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1. Vorbemerkungen

Seit dem 3. Quartal 1975 werden im Saarland die Ergebnisse
der Beschéftigtenstatistik nach einem bundesweit vereinbarten
Mindestverdffentlichungsprogramm vierteljihrlich in statisti-
schen Berichten publiziert. Diese Berichte enthalten Angaben
Uber die sozialversicherungspflichtig Beschéftigten in der Glie-
derung nach einer Vielzahl von sozialdkonomischen Merkma-
len. Gliederungskriterien sind u.a. Geschlecht, Nationalitét,
Alter, wirtschaftssystematische Zugehorigkeit, berufliche und
schulische Ausbildung sowie ausgewéhite Berufe. Die bisheri-
gen Verdffentlichungen basieren auf der Quartalsauswertung
der Bundesanstalt fir Arbeit in Niirnberg und sind somit stich-
tagsbezogen. Dartiber hinaus wird aufgrund der Jahresmel-
dung der Arbeitgeber ein sog. Jahreszeitraummaterial erstellt,
das die vierteljahrlichen Ergebnisse um Angaben zum Beginn
und Ende der Beschéftigung (Beschéftigungsdauer) sowie

zum beitragspfiichtigen Bruttoarbeitsentgelt erg&nzt. Die Quar- -

falsergebnisse sollen mdglichst aktuelle Informationen (iber
den Beschéftigungsgrad und somit liber die Konjunktur und
den Arbeitsmarkt liefern. Das Jahreszeitraummaterial wird da-
gegen in der Regel erst erstellt, wenn nahezu alle Arbeitgeber-
meldungen bei der Bundesanstalt vorliegen und dort bearbeitet
werden konnen. Dieses Verfahren bringt naturgemaf erhebli-
che zeitliche Verzégerungen mit sich. Da zum jetzigen Zeit-
punkt - nicht zuletzt wegen noch durchzufihrender Korrektur-
arbeiten - erst die Jahresergebnisse von 1986 vorliegen, wird
in diesem Beitrag ausschlieBlich auf Quartalsergebnisse
zurickgegriffen und zwar vornehmiich auf die Ergebnisse zum
30.06.1980 und zum 30.06.1990.

Vierteljahresheft 3/91 SL

11

2. Methodenbeschrelbung

2.1. Rechtliche Rahmenbedingungen

Gesetzliche Grundlage der Beschaftigtenstatistik ist das Ar-
beitsfdrderungsgesetz (AFG) vom 25. Juni 1969 (BGBGI. | 8.
582). Nach § 6 Abs. 1 AFG hat die Bundesanstalt flir Arbeit Art
und Umfang der Beschéftigung sowie Lage und Entwicklung
des Arbeitsmarktes, der Berufe und der beruflichen
Bildungsmégiichkeiten im allgemeinen und in den einzelnen
Wirtschaftszweigen und Wirtschaftsgebieten auch nach der
sozialen Struktur zu beobachten, zu untersuchen und fur die
Durchfilhrung der Aufgaben fir die Bundesanstalt auszuwer-
ten. Nach Abs. 3 hat sie aus den in ihrem Geschéftsbereich
anfallenden Unterlagen Statistiken insbesondere iiber Be-
schéftigung und Arbeitslosigkeit aufzustellen. in der amtlichen
Statistik werden hierzu ergénzend fiir allgemeine Zwecke Ta-
bellen erstellt und mit anderen statistischen Quellen zu dieser
Thematik koordiniert.

2.2. Die Meldewege
2.2.1. (berblick

Die Beschaétftigtenstatistik wurde in der heutigen Form ab dem
Jahre 1973 aufgebaut, nachdem zu diesem Zeitpunkt das
integrierte Meldeverfahren zur Sozialversicherung (gesetzliche
Renten-, Kranken- und Arbeitslosenversicherung) eingefiihrt
wurde. Das Meldeverfahren und die Meldewege sind im folgen-
den Schaubild der Bundesanstalt fir Arbeit dargestellt. (Schau-
bild1)

2.2.2. Meldetatbestinde

Zudenvonden Arbeitgebern zu meldenden Personen gehéran
alle Beschaftigten einschlieBlich Auszubildende, die der
Sozialversicherung unterliegen. Dies ist der weitaus gréBte Teil
der Arbeiter und Angestellten, wobei man davon ausgehen
kann, daB schatzungsweise 80 % aller Erwerbstétigen beriick-
sichtigt werden. Es fehlen demnach die Selbsténdigen, die
mithelfenden Familienangehd&rigen und die Beamten.

2.2.3. Art der Meldungen

Es ist zu unterscheiden zwischen An- und Abmeldungen (Be-
ginn und Ende der Beschéftigung), der Jahresmeldung fir alle
Beschéftigten, die am Jahresende in einem Beschéaftigungs-
verhaltnis standen und der Unterbrechungsmeldung. Typische
Féalle sind hierbei der Beginn des Wehr- und Zivildienstes oder
des Erziehungsurlaubs, wobei jedoch in keinem Fall eine Kiin-

digung durch den Arbeitgeber erfolgt sein darf.



Schaubild 1:

Meideweg dar Daten im Meldeverfahran zur Sazislversicharung und zur

Bundesanazalt {ir Arbeit

Argeitgeber / Belriebe

Erstatten der DEVQ/DUVO-Meldungen

Vordrucke ader Datentriger

Krankenkassan

Erfassen und Prifen der Meidedaten,
Mitgliederbestandsfihmung

{

l Waeitereitungsstailen der Krankenkassan -I
Meldungen fiir Arbeiter Meldungen fir Angesteilta
Datenstelle der Rentenversicherung Bund: -Anst, fr A

Prifung der Daten,
Weiterleitung

Prifung der Oaten
Fihrung d. R.-Versichertenkonten

Weiterleitung
Landes-Versicherungs- Sonderanstaiten
anstaiten
Bundesknappschatt
Fahrung d. R.-Versicherten- Seekassa °
konten Bundesbahn-Vers.-Anst.
Bundesanstait Kir Arbeit Betriebsnummerm-
stellen im Sach-
Priifung der Daten, Prifung der Daten, gebiet Statistik
Flhrung der Fihrung der ettt der
Versicrertendatei Betriebs-/Qrtsdatet Arbeitsamter
- i Vergabe der
Auswartungen Beschaltigtenstatistik, iebanum
. V‘:rwen,dung g'.nr Projekts der EeEl:mw‘g &Zm'
Ar - un 9 Aktualisienung
Verwendung Rir Fachaufgaben der 8A der Belriebsdaten

3. Begriffsbestimmungen

Der Katalog der im folgenden dargesteliten Begriffsbestim-
mungen ist nicht volistandig, sondern umfaBt nur diejenigen
Merkmale, die im Rahmen des vorliegenden Beitrages eine
Rolle spielen.

- Arbeiter/Angestellte

Die Differenzierung erfolgt nach der Zugehérigkeit der
Beschéaftigten zum jeweiligen Tréger der Rentenversicherung.

- Voll-/Teilzeitbeschiiftigte

Der Unterscheidung liegen die von den Arbeitgebem in den
Meldebelegen zu machenden Angaben {iber die arbeitsver-
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Quehe: Bundesanstait fiir Arbeit

traglich vereinbarte Wochenarbsitszeit zugrunde, und zwar in
folgender Gliederung:

-vollbeschaftigt

-teilzeitbeschaftigt mit einer Wochenarbeitszeit von weniger als
20 Stunden (ab 1986 weniger als 19 Stunden)

-teilzeitbeschéftigt mit einer Wochenarbeitszeit von 20 Stun-
den und mehr (ab 1986 19 Stunden und mehr), jedoch nicht

vollbeschéttigt.

Inder Ergebnisdarstellung dieses Beitrages werden die beiden
Gruppen der Teilzeitbeschéftigten zusammengefaft.

- Wirtschaftszweig
Die Verschliisselung des Wirtschaftszweiges wird nach dem

"Verzeichnis der Wirtschaftszweige fiir die Statistik der
Bundesanstalt fir Arbeit - Ausgabe 1973 -" vorgenommen. Die
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Zuordnung der Beschéftigten erfoigt nach dem wirtschaftlichen
Schwerpunkt des Betriebes (brtliche Einheit), in dem der
sozialversicherungspflichtige Arbeitnehmer beschaftigt ist. Bei
dem hier verwendeten Zahlenmaterial fand die Systematik der
Wirtschaftszweige, Fassung fir die Berufszéhlung 1990, An-
wendung und wurde durch die Verwendung eines Umsteige-
schliissels erreicht. Die umgeschliisselten Ergebnisse sollen
den Vergleich mit anderen amtlichen Erwerbstatigkeits-
statistiken erieichtern.

- Aligemeinbildender Schulabschiuf

Es wird unterschieden einerseits nach Volks-/Hauptschulab-
schiuB, mittlerer Reife oder gleichwertigem Schulabschiu3 und
andererseits Abitur.

- Abgeschlossene Berufsausbildung

Hierunter ist die Ausbildung in einem anerkannten Lehr- oder
Anlernberuf {(Ausbildung im Sinne des Berufsbildungsgesset-
zes), AbschluB einer Berufsfach- oder Fachschule, Abschiu3
einer Fachhochschule, Hochschule bzw. Universitét zu verste-
hen.

4. Ergebnisse

4.1. Die Beschiéftigtenentwicklung insgesamt

Zum 30.06.1990 wurden in der Beschéftigtenstatistik im Saar-
land insgesamt 350 295 Arbeiter und Angestellte nachgewie-
sen, die zu diesem Zeitpunkt einer sozialversicherungspflichti-
gen Beschéftigung nachgingen. Dies waren zwar rund 4 400
Personen bzw. 1,2 % weniger als im Vergleichszeitpunkt des
Jahres 1980, dennoch kann keine Rede davon sein, daB das
letzte Jahrzehnt insgesamt durch Beschaftigungsriickgénge
gekennzeichnet wére. Der negative Saldo resultiert vielmehr
aus zwei gegenlaufigen Entwicklungen in diesem Zsitraum. Zu
erwahnen ist zunéchst die Spanne zwischen 1980 und 1987,

in der es in der Tat jahrlich EinbuBen in der Beschéftigtensitua-
tion gegeben hat, sisht man einmal von dem Ergebnis des
Jahres 1985 ab, das geringfilgig glinstiger war als im Jahr
zuvor. Innerhalb dieser ersten sieben Jahre sind rund 22 000
Arbeitsplatze verioren gegangen, demnach knapp iber 3 000
jahresdurchschnittiich. Mit etwa 9 000 Fallen fiel der Riickgang
der Beschéftigten alleine zwischen 1982 und 1983 gegeniiber
dem Jahresdurchschnitt doch sehr deutlich aus, wohingagen
die negativen Veranderungsraten zwischen 1984 und 1987
eher marginale Bedeutung erreichten. Nach Erreichen des
Tiefpunkts Mitte 1987 nahm die Zahl der Beschéftigten im
Saarland wieder zu, zunéchst noch in kisinen Schritten - im
ersten Jahr um rund 2 000, im zweiten um 3 500 - im letzten
Jahr dagegen um tiber 12 000. Diese erfreuliche Entwicklung
tauscht jedoch nicht dariiber hinweg, daf3 bis zum 30.06.1990
das Beschéftigtenniveau des Jahres 1980 noch nicht ganz
erreicht werden konnte.

AufBundesebene verlief die Gesamtentwicklung etwas anders
als im Saarland. Auch hier istder erste Abschnitt der 80er Jahre
durch Beschéftigungsriickgénge gekennzeichnet. Allerdings
wurde der Tiefpunkt bereits 1985, also rund zwei Jahre friiher
als im Saarland erreicht. AuBerdem fiel die Abnahme auf
Bundesebene zwischen 1980 und 1985 mit 2,7 % wesentlich
glinstiger aus als in unserem Land mit immerhin 5,9 %. Zwi-
schen 1985 und 1989 wurden auf Bundessbene jahrliche
Zuwachsraten zwischen 1,0 % und 1,7 % ermittelt, zwischen
1989 und 1990 von 3,5 % (Saarland: 3,6 %). Insgesamt - und
damit unterscheidet sich die Bundesentwickiung ebenfalls von
der saarlandischen - wurde bis zum 30.06.1990 eine deutliche
Zunahme der Zahl der Beschéftigten gegeniber dem
30.06.1980 erzielt. Einer bundesweiten Zunahme von knapp
6,8 % steht ein Rlckgang im Saarland von 1,2 % entgegen.

Tab. 1: Sozialversicherungspflichtig Beschéftigte jeweils am 30. Juni

(in 1 000)
Insgesamt Manner Frauen
Saarland Bund Saarland | Bund Saarland Bund
1980 354,7 20953,9 240,6 12 855,9 114,1 8098,0
1981 350,9 20 864,0 2374 12 754,1 113,5 8 109,9
1982 346,3 204715 2324 12 443,6 113,9 8 027,9
1983 337,3 20 146,5 2254 12 244,3 111,9 7 902,2
1984 333,5 20 040,3 2217 12105,4 111,8 7934,9
1985 333,7 20 378,4 220,2 12 286,5 113,5 80919
1986 332,8 20 730,1 219,3 12 497,0 113,5 82331
1987 332,7 210452 216,0 12592,0 116,7 8 453,2
1988 334,8 21 265,1 2153 12 652,3 119,56 86128
1989 338,1 21618,3 217,0 12811,2 1211 8 808,1
1990 350,3 22 368,1 222,8 13 194,9 127,58 91732
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Tab. 2: Sozialversicherungspflichtig Beschiftigte nach Wirtschaftsabteilungen 1980 und 1990

1980 1990
Wirtschaftsabtsilung Anteil an allen Anteil an allen
Anzahl Beschéaftigten Anzahi Beschaftigten
(%) (%)
Land- und Forstwirtschaft, Tierhaltung und Fischersi 1436 0,4 1770 0,5
Energiewirtschaft und Wasserversorgung, Bergbau 28 709 8,1 24 764 71
Verarbeitendes Gewerbe (ohne Baugewerbe) 148 336 41,8 133213 38,0
Baugewsrbe 26 285 74 21463 6,1
Handel 45 207 12,7 45 271 12,9
Verkehr- und Nachrichtentubermitttung 13770 3,9 14 736 4,2
Kreditinstitute und Versicherungsgewerbe 10 733 3,0 12170 3,5
Dienstleistungen, a.n.g. 54 977 15,6 68 011 19,5
Organisationen ohne Erwerbscharakter und
private Haushalte 4911 1.4 7 161 2,0
Gebistskdrperschaften und Sozialversicherung 20 302 57 21736 6,2
Insgesamt 354 666 100,0 350 295 100,0

Es bleibt festzuhalten, daB die Beschéftigtenzahl zu Beginn
und zur Mitte des vergangenen Jahrzehnts im Saarland stérker
abgenommen hat als auf Bundesebene. Im Saarland wurden
in den drei letzten Jahren jedoch erhebliche Fortschritte erzielt
und gerade im letzten Vergleichsjahr die Bundesentwicklung
sogar leicht Obertroffen.

Betrachtet man die Beschéftigtensituation getrennt nach Man-
nem und Frauen, so werden im Saarland noch gréBere Unter-
schiede zur Bundesentwicklung erkennbar. Der rechnerische
negative Saldo von 4 400 Personen, der sich zwischen 1980
und 1990 gebildet hat, resultierte aus einem Rickgang der
ménnlichen Beschéftigten um 17 800 und einer Zunahme der
weiblichen Beschaftigten um 13 400 Personen. Dem Riick-
gang der méannlichen Beschéftigten von 7,4 % steht demnach
eine Zunahme der weiblichen Beschaftigten von 11,8 % ge-
genilber. Auf Bundesebsne sind dagegen sowohl die Verénge-
rungsrate bei den Mannern mit 2,6 % als auch bei den Frauen
mit 13,2 % positiv. Beschéaftigtenzuwéchse fanden bei den
Ménnernim Saarland wieder seit 1988 statt, im Bund seit 1985,
bei den Frauen ab 1986 im Saarland, auf Bundesebene schon
ab 1984. Zwischen 1989 und 1990 betrug der Zuwachs der

mannlichen Beschéftigten im Saarland 2,7 %, im alten Bundes-
gebiet rund 3 %. Die Zahl der weiblichen Beschéftigten stieg
im glsichen Zeitraum im Saarland mit 5,3 % fast doppelt so
stark wie die der Manner und fiel gegentiber der Bundesent-
wicklung von + 4,1 % ginstiger aus.

Es darf an dieser Stelle jedoch nicht unerwéhnt bleiben, dai3
der Anteil der weiblichen Beschéitigten an allen Beschéftigten
auf Bundesebene in allen Vergleichsjahren einen héheren
Wert erreichte als im Saarland, d.h. bundesweit ist bei den
Arbeitsplatzen, die von Frauen in Anspruch genommen wer-
den, bereits sin hdherer Grad erreicht. Der Anteil der Frauen
machte 1990 auf Bundesebene 41 % aus, im Saarland ledig-
lich 36,4 %. Alleine durch diese Vergleichszahlen wird der im
Saarland bestehende Nachholbedarfdokumentiert. Anderseits
gilt es als positive Erkenntnis festzuhaiten, daB der Anteil der
beschéftigten Frauen zwischen 1980 und 1990 um 4,2 %-
Punkte zugenommen hat, auf Bundesebene dagegen nur um
2,4 %-Punkte. (Tab.1)

Tab. 3: Beschiftigte im Verarbeitenden Gewerbe 1980 und 1990

. . Beschaftigte insgesamt Ver&nderung 1980/1990
Wirtschaftszweig
1980 1980 Anzahi %o

Chemische Industrie und Mineralélverarbeitung 2564 2907 + 343 +13,4
Kunststoff-, Gummi- und Asbestverarbeitung 7 048 7 226 +178 +2,5
Gewinnung und Verarbeitung von Steinen

und Erden, Feinkeramik, Glas 10 316 7476 - 2840 -17,5
Eisen-, Metallerzeugung, Gief3erei und Stahlverf, 42 447 30173 -12 274 - 28,1
Stahl-, Maschinen- und Fahrzeugbau und ADV 43 361 46 315 +2954 +6,8
Elektrotechnik (ohne ADV), Feinmech. EBM-W. 14743 17 455 +2712 +18,4
Holz-, Papier- und Druckgewerbe 10 411 8107 - 2304 -22,1
Leder-, Textil- und Bekleidungsgewerbe 5573 2981 -2592 - 46,5
Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe 11 813 10573 -1240 -10,5
Verarbeitendes Gewerbe (ohne Bergbau) 148 276 133 213 - 15063 -10,2
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Im folgenden soll untersucht werden, in welchen Bersichen
bzw. Branchen die Verénderungen schwerpunktmaBig stattge-
funden haben. Hierzu wurde die Beschéftigtenstatistik in ihrer
Gliederung nach Wirtschaftsabteilungen herangezogen, um
markante Entwicklungen zwischen 1980 und 1990 darzustel-
len.

Ein Blick auf die Tab. 2 verdeutlicht, daB im Laufe der letzten
10 Jahre in allen Wirtschaftsabteilungen Strukturveranderun-
gen stattgefunden haben. Sie reichen von - 3,8 %-Punkten im
Verarbeitenden Gewerbe bis zu + 3,9 %-Punkten im sonstigen
Dienstleistungsbereich. Um lediglich 0,1 %-Punkte hat der An-
teil derin der Land- und Fortwirtschaft Beschéftigten zugenom-
men. Hierbei handelt es sich jedoch um einen Bereich, in dem
vornehmiich die Betriebsinhaber und deren Familienangehéri-
ge tétig sind, ein Personenkreis also, der nicht in der Beschéf-
tigtenstatistik enthalten ist und damit fur die weitere Untersu-
chung ohne Bedeutung bleibt. Die starksten EinbufBBen trafen
das Verarbeitende Gewerbe. Dort arbeiteten 1980 rund 15 000
Beschaftigte weniger als 1980. Das Verarbeitende Gewerbe
ist zwar nach wie vor die am stérksten besetzte Wirtschaftsab-
teilung, es hat jedoch im Vergleich zu den anderen Bereichen
etwas an Boden verloren, was sich an der Veranderung des
Anteils an allen Beschéftigten von - 3,8 %-Punkten ablesen
1&Bt. Diese Entwicklung wurde fast alleine durch die Beschéf-
tigtenzunahme bei den sonstigen Dienstleistungen (Wirt-
schaftsabteilung 7) kompensiert, wo es einen Beschaftigten-
schub von rund 13 000 Personen gegeben hat. Im Jahre 1990
arbeitete nahezu jeder 5. Beschéftigte in diesem Seldor. Die
Tendenz zur Dienstleistungsgeselischaft 1463t sich nicht zuletzt
anhand dieser Zahien deutlich ab(lesen. (Tab. 2)

Wie bereits in der einleitenden Ubersicht festgestellt wurde,
entfielen die héchsten Beschéftigtenverluste mit rund 15 000
Personen auf das Verarbeitende Gewerbe. Der Abbau zog
sich jedoch nicht etwa gleichmé#Big durch alle Teilbersiche
dieser Wirtschaftsabteilung, sondern ergab sich letztlich als

Saldo von Beschaftigtenzu- und -abnahmen in den einzelnen

Wirtschaftszweigen. Als besonders markant stelit sich dabei
die Entwicklung im Bereich Eisen-Metallerzeugung, GieBersi
und Stahiverformung dar. Hier ging im Laufe der letzten 10
Jahre aufgrund der notwendig gewordenen Anpassungspro-
zesse mit einem Minus von 28,1 % weit mehr als ein Viertel
aller Arbeitsplétze verloren, die keineswegs durch gegenl&ufi-
ge Entwicklungen in anderen Teilbereichen des Verarbeiten-
den Gewerbes ersetzt werden konnten, wie die Tab. 3 zeigt.

Auch bei der Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und
Erden, der Feinkeramik, der Glasindustrie, dem Holz-, Papier-
und Druckgewerbe, der Beklsidungsindustrie sowie dem Nah-
rungs- und GenuBmittelgewerbe gingen zus#tzlich Arbeitsplat-
ze verloren. Nennenswerte Beschéftigtenzunahmen sind da-
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gegen nur in der Elektrotechnik sowie im Stahl-, Maschinen-
und Fahrzeugbau zu verzeichnen. Der Anteil der Beschéftigten
im letztgenannten Bereich macht mittlerweile gut {ber ein
Drittel aller Beschaftigten im Verarbeitenden Gewerbe aus.

Im Baugewerbe ging die Zahl der Beschétftigten im letzten
Jahrzehnt um nahezu ein Finftel zuriick. Besonders hart be-
troffen war dabei das Bauhauptgewerbe, auf das fast 90 %
dieses Beschéftigtenriickgangs entfiel. (Tab.4)

Die Beschéftigtenzahi im Handel ist dagegen nahezu konstant

Tab. 4: Beschiéiftigte im Baugewerbe 1980 und 1920

Verénderungen
1980 1990 g
Anzahl %o
Bauhauptgewerbe 19 824 15525 -4 299 -217
Ausbaugewerbe 6461 5938 - 523 -8,1
Baugewerbe Insg. 26 285 21 463 -4822 -18,3

geblieben. Im wesentlichen gilt diese Aussage auch fiir die
Teilbereiche dieser Wirtschaftsabteilung, wie die folgends Ta-
belle aufzeigt. (Tab.5)

Tab. 5: Beschéftigte im Handel 1980 und 1920

Veranderungen
1980 1990
Anzahl %
GroBhandel 12094 12 357 + 263 +2,2
Handelsvermittiung 3336 3407 +71 +2,1
Einzelhandel 29777 29 507 -270 -0,9
Handel insgesamt 45 207 45271 +64 +0,1

Leichte Veriuste im Einzelhandel wurden durch entsprechende
Zuwéchse im GroBhandel sowie in der Handelsvermittiung

ausgeglichen.

Mit einem Plus von 1 000 nahm der Beschaftigtenzuwachs in
der Abteilung Verkehr und Nachrichteniibermittlung eine
eher bescheidene Dimension an. (Tab.6)

Tab. 6: Beschiéftigte im Verkehr und in der
Nachrichteniibermittlung 1280 und 1390

Verénderungen
1980 1990
Anzahl %o
Eisenbahnen 3924 2880 -1044 -26,7
Deutsche Bundespost 2879 3239 + 360 +12,7
UbﬂgerVerkehr 6 967 8617 +18650 +23,7
Insgesamt 13770 14736 + 866 +7,0

Allerdings sind hierbei Strukturverdnderung uniibersehbar. So
hat die Bundesbahn die Arbeitsplétze von Arbeitern und Ange-
steliten um knapp Gber 1 000 abgebaut, die Post dagegen um
360 erhdht. In den anderen Bereichen, zu denen u.a. der



StraBenverkehr, die Schiffahrt und das Speditionsgewerbe
gehdren, erhdhte sich die Beschéftigtenzahl um 1 650.

Weitaus groBeres Gewicht haben die Ver&nderungen der
Beschéftigtenzahlen in den sonstigen Dienstleistungen. Dort
hat der schon erwéhnte Beschaftigtenzuwachs von 13 000
Personen statigefunden. Wie die folgende Tabelle zeigt, waren
alle dargestsliten Teilbersiche dieser Wirtschaftsabteilung in
unterschiedlichem Ausmaf am Zuwachs betsiligt. (Tab.7)

Der zahlenméfig stérkste Anstieg wurde mit 4 400 Beschéftig-

Tab. 7: Beschéftigte in sonstigen Dienstleistungen
1980 und 1990

Veranderungen
1980 1990

Anzahl Yo
Gaststédtten- und Beher-
bergungsgewerbe 8898 10717 +1819 +204
Reinigung, Kérperpfiege 4533 4673 + 140 +3,1
Wissenschaft, Bildung,
Kunst und Publizistik 10607 11976 +1369 +129
Gesundheits- und
Veterindrwesen 19563 24000 +4437 +227
Rechts- und Wirtschafts-
beratung 7980 114102 +3122 +39,1
sonstige Dienstleistungen 3396 5543 +2147 +632
Zusammen 54977 68011 +13034 +23,7

ten im Gesundheits- und Veterrindrwesen verzeichnet, dessen
Anteil sowohl 1980 als auch 1990 knapp Uber 35 % aller in
dieser Wirtschaftsabteilung Beschéftigten ausmachte. Aber
auch das Gaststatten- und Beherbergungsgewerbe sowie die
Rechts- und Wirtschaftsberatung verzeichneten Steigerungs-
raten jenseits der 20 %. Prozentual am stirksten hat die Be-
schéftigung in den sog. sonstigen Dienstleistungen mit
+ 63,2 % zugelegt, wozu vornehmlich das graphische Gewer-
be, hygienische und &hnliche Einrichtungen, Leihh&user, Ver-
mietung beweglicher Sachen und ganz dominant die Arbeit-
nehmerliberlassung (Leiharbeitskrafte) z&hien.

4.2. Beschéftigte nach der Art der Ausbildung

Wie bereits dargestellt, waren nach der Beschéftigtenstatistik
im Saarland am 30.06.1990 insgesamt 350 295 Arbeitnehmer
erfaBt, rund 1,2 % weniger als im glsichen Zeitpunkt des Jahres
1980. Wahrand 1980 fast 90 % der Beschaftigten entweder
eine Volks- und Hauptschule oder eine Realschule (mittlere
Reife) als hochsten SchulabschiuB3 aufwiesen, sank diessr
Anteil 1990 um 2,3 %-Punkte auf nunmehr 87,6 %. im gleichen
Zuge nahm der Anteil derer zu, die eine hGherwertige Schul-
ausbildung vorzuweisen hatten. So machte der Anteil der
Beschaftigten, die nach erfolgreich abgelegtem Abitur im Be-
rufsleben stehen, ohne von einer Studienméglichkeit Ge-
brauch gemacht zu haben, mit 8 464 Personen 2,4 % aller
Beschéftigten aus im Vergleich zu lediglich 4 568 Personen
(1,3 %) im Juni 1980. Eine ebenfalls starke Zunahme verzeich-
nete die Gruppe der Beschéitigten die erfolgreich ein Studium
an einer Fachhochschule, Hochschule oder Universitit abge-
legt hatten.

Mit 17 496 Personen war sie 1990 mit rund 5 % an allen
Beschéftigten beteiligt und damit um 1,6 %-Punkte starker
vertreten als 1980.

Fir eine ganze Reihe von Beschéftigten (ca. 5 %) lagen keine
Angaben Uber die Ausbildungsqualifikation vor. (Tab.8)

Dieser erste Uberblick zeigt bersits deutlich, daf im Rahmen
der technologischen Weiterentwicklung und Spezialisierung
des Berufslebens die Anforderungen an die Ausbildungsquali-
fikationen gestiegen sind und daf3 ein nicht unbetrachtlicher
Teil der Beschéftigten sich durch entsprechende BildungsmaB-
nahmen den neuen Herausforderungen gestellt hat.

Neben der Verbesserung der schulischen Qualifikation der
Arbeitnehmer hat auch die berufliche Ausbildung im Laufe der
80er Jahre eine andere Dimension erhalten. Von allen Be-
schéftigten am 30.06.1980 hatten lediglich 59,7 % eine abge-
schlossene Berufsausbildung, 1990 waren es dagegen schon
rund 70 %. Allerdings muf3 fiir beide Vergleichsjahre beriick-

Tab. 8: Beschéftigte nach Schulausbildung und Geschiecht

1980 1990

insgesamt ménnlich weiblich insgesamt méannlich waeiblich
Beschiftigte 354 666 240613 114 053 350 295 222 828 127 467
davon mit héchstem
Schulabschiu3
Volks-, Hauptschule oder
Mittlere Reife 318 982 215 209 103 773 306 849 194 510 112 339
Abitur 4 568 2 664 1904 8 464 4241 4223
Hochschule 12230 10 169 2 061 17 496 13145 4 351
ohne Angabe 18 886 12571 6315 17 486 10932 6 554

i6
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Tab. 9: Beschéftigte nach Berufsausbiidung und Geschlecht

1980 1990

insgesamt mannlich weiblich insgesamt ménnlich waeiblich
Beschéftigte 354 666 240613 114 053 350 295 222 828 127 467
davon:
mit abgeschlossener
Berufsausbildung 211760 150 284 61476 244 850 160 215 84 635
ohne abgeschlossene
Berufsausbildung 124 020 77 758 46 262 87 958 51 681 36 278
ohne Angabe 18 886 12 571 6315 17 486 10 832 6 554

sichtigt werden, daf3 sich ein Teil insbesondere der jingeren
Arbeitnehmer zum jeweiligen Ausz&hlungstermin gerade in der
Berufsausbildung befand und somit noch keinen AbschiuB3

vorweisen konnte.

Wahrend der Anteil der weiblichen Beschéaftigten im Jahre
1980 32,2 % betragen hatte, stieg er bis zum 30.06.1930 um
4,2 %-Punkte auf 36,4 %. Rund 91 % der Frauen wiesen 1980
Volks-, Haupt- oder Berufsschule als héchsten Schulabschliu3
vor (Ménner 89,4 %). Der Anteil der Frauen mit Abitur lag mit
1,7 % etwas hdher als der der Méanner. Diese Beobachtung gilt
auch fir das Jahr 1990, als 3,3 % der weiblichen und nur 1,9 %
der méannlichen Beschéftigten das Abitur als héchsten Schul-
abschiufl angegeben hatten. Frauen scheinen demnach eher
dazu zu neigen, nach dem Abitur sofort ins Berufsleben einzu-
staigen, ohne ein moglicherweise langjéhriges Studium folgen
zu lassen. Relativ hoch war der Anteil der Manner mit einem
abgeschlossenen Studium. Im Juni 1880 waren es 10 169 (4,2
%), im Jahre 1990 dagegen schon 13 145 oder 5,9 %. Zwar
hat der Anteil der Frauen mit dieser Qualifikation ebenfalls
zugenommen, er lag aber sowohl 1980 mit 1,8 % als auch 1890
mit 3,4 % deutlich unter der Quote fir die ménnlichen Beschéf-
tigten.

Insgesamt 1&Bt sich feststellen, daf bei beiden Geschiechtern
eine Verbesserung der schulischen Ausbildung stattgefunden
hat, wobei Frauen insbesondere mit HochschulabschiuB3 je-

doch noch unterrepréasentiert sind.

Die geschlechtsspezifischen Unterschiede werden bei der
Betrachtung der beruflichen Ausbildung noch deutlicher. Wéh-
rend im Jahre 1980 62,5 % der Méanner eine abgeschlossene
Berufsausbildung hatten, waren es von den Frauen lediglich
53,9 %. Im Laufe der letzten 10 Jahre hat der Anteil der Manner
mit abgeschlossener Berufsausbildung um 9,4 %-Punkte zu-
genommen und betragt nunmehr 71,9 %. Der Anteil der Frau-
en ist zwar mit 12,5 %-Punkten auf jetzt 66,4 % wesentlich
starker gestiegen, das erreichte Niveau liegt jedoch immer
noch um 5,5 %-Punkte unter dem Mittelwert fir Manner und
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um 3,6 %-Punkte unter dem Durchschnitt aller Beschaftigten.

(Tab.9)

Wie in den Vorbemerkungen schon festgehalten wurde, wer-
den die Beschéftigten beziiglich der Gliederung nach der Stel-
lung im Beruf lediglich nach Arbeitern und Angesteliten unter-
schieden. Am 30.06.1980 teilte sich die Gesamtzahl der
354 666 Beschaitigten in 214 708 (60,5 %) Arbeiter und
139 958 (39,5 %) Angestellte auf. Von den Arbeitern hatten
93,2 % eine Volks-, Haupt- oder Realschule erfolgreich absal-
viert. Die anderen Schulausbildungskategorien (auBer Fille
ohne Angabe) spielten keine Rolle. Ein etwas anderes Bild
zeigte sich bei den Angesteliten. Etwa 2,8 % hatten Abitur und
immerhin 8,7 % ein Hochschuistudium absolviert. Auf den
Personenkreis mit einer abgeschlossenen Volks-, Haupt- oder
Realschulausbildung entfielen zwar immer noch 84,9 %. Die-
ser Wert lag jedoch deutlich unter dem Gesamtdurchschnitts-
wert fir alle Beschéftigten von 89,9 %.

Bis zum Jahre 1990 ist der Anteil der Arbeiter an allen Beschéaf-
tigten um 4,7 %-Punkte auf nunmehr 55,8 % gesunken, der
Anteil der Angesteliten demnach auf 44,2 % gestiegen. Die
Qualifikationsstruktur der Arbeiter hat sich jedoch nur unwe-
sentlich veréndert. Relativ starke Verénderungen sind dage-
gen bei den Angestsliten eingetreten. Der Anteil der Personen
mit Abitur hat sich um 2,0 %-Punkte und die Quote der Ange-
stellten mit abgeschlossener Hochschulausbildung auf immer-
hin 11 % erhéht.

Das zahlenmagige Verhéltnis zwischen Arbeitern und Ange-
stellten stelite sich bei den Frauen vdllig anders dar als bei den
Ménnemn. Von allen weiblichen Beschéftigten standen 1980
36 % (1990: 31,3 %) im Arbeiter- und 64 % (1990: 68,7 %) im
Angestellienverhélinis. Die Struktur der Schulausbildung weist
zwischen Arbeiterinnen und Arbeitern nur unwesentliche Un-
terschiede auf. Bei den Angestellten sind dagegen gravierende
geschlechtsspezifische Differenzen unverkennbar. (Tab.10)

Wahrend der Anteil der ménnlichen Angestellten mit dem
Abschiuf3 einer Volks-, Haupt- oder Realschule 1980 knapp
79 % ausmachte, belief er sich bei den Frauen auf immerhin



Tab. 10: Beschiftigte nach Schulausbildung und Steliung im Beruf

1980

1990

Arbeiter

Angestelite

Arbeiter Angestellte

insg. | ménnl. l weibl.

insg. lménnl. l weibl.

insg. 'ménnl.l weibl. | insg. |ménnl.! weibl.

Volks-, Haupt-, Realschule

oder gleichwert. AbschiuB | 200129 162342 37787 118853
Abltur 602 496 106 3966
HochschulabschluB 82 75 7 12148
ohne Angabe 13895 10719 3176 4991
insgesamt 214768 173632 1076 138858

52 867
2168
10 094
1852

66 881

65986 180852 145283 35569 125997 49227 76770
1798 287 778 209 7477 3463 4014
2054 515 334 181 16981 12811 4170
3139 13220 9249 3971 4266 1683 2583

72877 195574 155644 39930 154721 67184 87537

noch 90,4 %. Die Vergleichswerte fiir 1990 betragen dagegen
73,3 % bzw. 87,7 %. Dieses Ergebnis bedeutet, daf3 bei beiden
Geschlechtern Qualifikationsverbesserungen statigefunden
haben, bei den Mannemn jedoch in stérkerem MaBe, weil sich
als Unterschied der Anteilswerte zwischen beiden Geschlech-
tern 1980 11,5 %-Punkte, 1990 sogar 14,4 %-Punkie ergab. In
beiden Vergleichsjahren lag der Anteil der weiblichen Ange-
stellten, die als hdchste Schulausbildung Abitur vorzuwseisen
hatten, nur leicht unter dem vergleichbaren Anteilswert fir die
Manner. Deutliche geschlechisspezifische Unterschiede wer-
den bei den Angestellten mit einem Hochschulabschluf sicht-
bar. Der Anteil der Manner betrug 1980 in dieser Kategorie
15,1 %, 1990 bereits 19,0 %. Dagegen konnten von den Frau-
en 1980 lediglich 2,8 % und 1990 4,7 % diese Qualifikation
nachweisen.

Aus dem zuletzt kommentierten Zahlenmaterial ist leicht zu
erkennen, daB zumindest bei den Angesteilten die Manner
einen klaren Qualifikationsvorsprung haben, der im Laufe der
letzten 10 Jahre sogar noch ausgebaut wurde.

4.3. Die Entwicklung der Teilzeitheschéitigung

Die Teilzeitbeschaftigung ist in den letzten Jahren immer stér-
ker in den Blickpunkt des &ffentlichen Interesses gertickt. Sie
bietet vielen Menschen die Maéglichkeit, einerseits am Erwerbs-
leben teilzunehmen, andererseits aber auch in besonderem
MaBe anderen Verpflichtungen, insbesondere im hé&uslichen
Bereich, nachzukommen. Begriffe, wie Halbtagsbeschéfti-
gung, Halbwochenbeschéftigung oder Job-Sharing haben sich
mittlerweile zu gangigen Formeln entwickelt.

Insgesamt machte der Anteil der Teilzeitbeschéftigten 1980
4,4 %, 1990 dagegen schon 7,4 % aller Beschéftigten aus.
Allerdings spielen bei der geschlechisspezifischen Betrach-
tung der Ergebnisse die mannlichen Beschéftigten, die 1980
einen Anteil von 0,7 % und 1990 von 0,9 % hatten, eine zu
vemachiéssigende Rolle. Dagegen lag die Quote fiir Frauen
1980 bei 12,1 % und 1990 knapp Uber 18 %. Dies bedeutet,
daB mittlerweile nahezu jede finfte weibliche Beschaftigte
Teilzeitarbeit verrichtet. Dieses Ergebnis unterstreicht sehr
deutlich die Bedeutung dieser Arbeitszeitform. Im folgenden
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wird ausschliefllich auf die Ergebnisse fiir weibliche Beschéf-
tigte abgestellt.

Wihrend die Gesamtzahi der weiblichen Beschéftigten zwi-
schen 1980 und 1990 insgesamt um 11,8 % zunahm, erreichte
die Veranderungsrate der Teilzeitbeschéftigten im gleichen
Zeitraum einen Wert von 78 %. Stellt man die Ergebnisse in
ihrer wirtschatftlichen Gliederung dar, wird zundchst deutlich,
daf3 es zwischen den einzelnen Bereichen keine nennenswer-
ten Strukturverinderungen gegeben hat und daB erwartungs-
geméB der Dienstleistungsbereich dominiert. Als wichtigste
Bereiche sind der Hande! (knapp Uber ein Viertel) die sonstigen
Dienstleistungen (etwas mehr als ein Drittel) sowie die Gebiets-
kdrperschaften (1980: 13,3 %, 1990: 11,4 %) zu nennen. Im
Handel! entfielen 1990 von den 6 492 Teilzeitbeschaftigten
tiber 92 % auf den Einzelhandel, in den sonstigen Dienstlei-
stungen 14 % auf das Gaststétten- und Beherbergungs-
gewerbe, 37 % auf Wissenschaft, Bildung, Kunst und Publizi-
stik sowie 36 % auf das Gesundheits- und Veterindrwesen.
(Tab.11)

Tab. 11: Teilzeitbeschéftigte Frauen 1980 und 1990

Merkmal/Wirtschaftsgliederung 1980 1990

Beschéftigte insgesamt 114053 127 467

dar.: Teilzeitbeschéftigte

Anzahl 13756 24 497
% 12,1 19,2

Land- und Forstwirtschaft 10 29
Energie-, Wasserversorgung, Bergbau 190 158
Verarbeitendes Gewerbe 1189 2223
Baugewsibe 118 197
Handel 3637 6492

darunter

Einzelhandel 3 255 5997
Verkehr- und Nachrichteniibermittiung 1003 1452
Kredit- und Versicherungsgewerbe 587 1125
Sonstige Dienstieistungen 4700 8733

darunter

Gaststétten-u. Beherbergungsgewerbe 952 1228

Wissenschaft, Bildung, Kunst, Publizistik 2301 3238

Gesundheits- u. Veterindrwesen 1271 3176
Organisationen ohne Erwerbszweck,
private Haushalte 496 1291
Gebietskdrperschaften, Sozialversicherung 1826 2797

Heiner Bost

Dipl.-Kaufmann
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