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Vorbemerkung

Der Rat der Europdischen Gemeinschaften hat
fiir das Jahr 1988 die Durchfiihrung einer Ar-
beitskostenerhebung im Produzierenden Gewerbe,
im GroB- und Einzelhandel sowie im Bank- und
Versicherungsgewerbe in den Mitgliedslindern
angeordnet. Hiermit werden die Ergebnisse der
Bundesrepublik Deutschland fiir die genannten
Dienstleistungsbereiche bekanntgegeben; die
Ergebnisse flir das Produzierende Gewerbe sind
bereits als Heft 1 dieser Ver&ffentlichung

erschienen.

Vergleichbare Ergebnisse fiir alle Mitglied-
staaten publiziert das Statistische Amt der
Europdischen Gemeinschaften (SAEG). Die vom
StBA herausgegebenen Quellenbinde fiir die
Bundesrepublik Deutschland unterscheiden sich
von den Verdffentlichungen des SAEG durch den
Tabellenaufbau, die Gliederung der Arbeits-
kosten und - beim Produzierenden Gewerbe -
durch die Darstellungseinheit (SAEG: Betrieb,
StBA: Unternehmen).

Die Verdffentlichung der Ergebnisse in diesem
Band entspricht weitgehend der Ergebnisdar-
stellung fir die vorangegangene Erhebung 1984;
die damals publizierten Tabellen werden ledig-
lich um drei weitere ergénzt:

- Im Quellenband fiir das Berichtsjahr 1984
sind die Arbeitskosten je vollbeschaftigten
Arbeitnehmer nur in der Gliederung nach
Wirtschaftszweigen und Unternehmensgrdgen-
klassen wiedergegeben. Wirtschaftszweige,
flir die keine publizierbaren Unternehmens-
grdBenklassenangaben vorlagen, konnten
hier nicht nachgewiesen werden. Um fiir
diese Wirtschaftszweige wenigstens den Ge-
samtwert bekannt geben zu kdnnen, werden

in diesem Heft die Arbeitskosten je voll-
beschaftigten Arbeitnehmer zusitzlich

noch ausschlieflich nach Wirtschaftszweigen
gegliedert dargestellt (siehe Tabelle 1).

- Dieses Heft vermittelt dem Benutzer zusitz-
lich eine Vorstellung von der Streuung der
Arbeitskosten zwischen den Bundeslindern.
Tabelle 6 "Arbeitskosten je vollbeschif-
tigten Arbeitnehmer im Gro8- und Einzel-
handel, Bank- und Versicherungsgewerbe 1988
nach Bundeslandern und ausgewdhlten Kosten-—
arten in Unternehmen mit 10 und mehr Arbeit-
nehmern" enthalt Angaben fiir zusammenge-
faBte Wirtschaftsbereiche. Detailliertere

Ergebnisse nach Bundeslandern sind den Ver-

6ffentlichungen der Statistischen Landes-

amter zu entnehmen.

- Die auch 1984 verdffentlichte Aufstellung
"Ausgewdhlte Arbeitskosten je vollbeschif-
tigten Arbeitnehmer von Unternehmen mit Ko-
sten dieser Art im GroB- und Einzelhandel,
Bank- und Versicherungsgewerbe" unterrichtet
den Benutzer iUber den Anteil der Unternehmen
mit Aufwendungen fiir einzelne Kostenarten

und deren durchschnittliche Aufwendungen je

Arbeitnehmer fir diese Kostenarten. In die-

sem Heft werden zusdtzlich die Aufwendungen

je vollbeschaftigten Arbeitnehmer fiir ausge-
wdhlte Kostenarten nach Quintilen 1988 be-
kanntgegeben. Diese Tabelle vermittelt dem

Benutzer eine Vorstellung von der Streuung

der Aufwendungen je Arbeitnehmer fiir diese

Kostenarten zwischen den Unternehmen.

Diese Verdffentlichung wurde in der Abteilung
"Preise, L&hne, AuSenhandel” des Direktors
beim Statistischen Bundesamt Guckes von Ober-
regierungsrat Kaukewitsch in der Gruppe des

Baudirektors Dr. Dresch bearbeitet.



Verzeichnis der nachgewiesenen Wirtschaftszweige

NACE- ] ) Tabelle [ Anhang-
Nr. 1) Wirtschaftszweig T 2 ] 3 ] T 17 57 6 7 | Tabelle

Seite

61,64/653-656, ErfaBte Wirtschaftszweige im GroB- und Einzelhandel,

812/813,82 Bank- und Versicherungsgewerbe .......ccvivveiiinrarnnncannenns 19 39 65 66 82 106 110 118
61,64/653-656 ErfaBte Wirtschaftszweige im GroB- und Einzelhandel .... 19 40 65 66 82 106 110 118
61 GroBhandel (ohne Riickgewinnung) .....ieiiieniiiiieinenneneenns 20 41 65 66 84 106 112 118
611 GroBhandel mit landwirtschaftlichen Grundstoffen, lebenden
Tieren, textilen Rohstoffen und mit Halbwaren ............0e 20 42 65 68 84 118
612 GroBhandel mit Brennstoffen, Erzen und technischen
ChemiKaTien t.uveeeiesieriiiiienriisiesrenseearnsrorossananes 21 42 65 68 86 118
613 GroBhandel mit Holz und Baustoffen ............... rereeees 21 43 65 118
614 GroBhandel mit Maschinen, technischem Bedarf und Fahrzeugen . 22 43 65 68 86 118
615 GroBhandel mit Mobeln, Einrichtungs- und Haushaltsgegen-
stdnden, Eisen- und Metallwaren ........civieeveennnennnnns 22 44 65 70 88 118
T.a. 615 GroBhandel mit Mobeln .............. 23 45 65 119
T.a. 615 GroBhandel mit Elektroartikeln ......vvvviiveriinnnneiinnns 23 45 65 119
T.a. 615 GroBhandel mit sonstigen Einrichtungs- und Haushaltsgegen-
sténden, Eisen- und Metallwaren ...... [ 24 46 65 119
‘616 . GroBhandel mit Textilien, Bekleidung, Schuhen und
Lederwaren .....cceeeseeriasesasan T 24 46 65
617 GroBhandel mit Nahrungs- und Genufmitteln ...........cccevuns 25 47 65 70 88 119
618 GroBhandel mit pharmazeutischen, medizinischen, kosme- .
tischen und Reinigungsartikeln ................ 25 48 65 70 90 119
64/653-656 Einzelhandel (ohne Einzelhandel mit Kraftwagen und Motor-
radern sowie mit Kraft- und Schmierstoffen) .......... caesaan 26 49 65 72 90 108 112 119
641/642 Einzelhandel mit Nahrungs- und GenuBmitteln ................. 26 50 65 72 92 119
T.a. 641.4 Fleischereien ........coviviiiiineenreriennanns Cheerebeenas 27 50 65 120
643/644 Apotheken und Einzelhandel mit medizinischen, kosmetischen
und Reinigungsartikeln ....... .. 27 51 65 72 92 120
643 Apotheken .......oiiiillen 28 65
645 Einzelhandel mit Bekleidung .....c.covuuvenen Cereirenseaienees 28 52 65 74 94 120
646 Einzelhandel mit Schuhen und Lederwaren ....... 29 53 65 74 94 120
647 Einzelhandel mit Heimtextilien ........ccvvvnnnen errraseaenn 29 53 65 120
648/649 Einzelhandel mit Einrichtungsgegenstdnden und Haushalts-
artikeln ...... e e herhaeaiesietiasartitsentaanas 30 54 65 74 96 120
648.2 Einzelhandel mit Mgbeln (ohne Biiromobel) ........ edacasiaene 30 55 65 120
648.1, 3-4,
648.6-7,9,649.2 Einzelhandel mit Eisenwaren und Hausrat ...... 31 55 65 120
653 Einzelhandel mit Biichern, Zeitungen, Papierwaren,
Burobedarf ....c.iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeen ebheeeseiee e 31 56 65 121
656 Sortimentseinzelhandel mit Waren verschiedener Art, Haupt-
richtung Nicht-Lebensmittel ...7T........ 32 56 65 76 96 121
812/813, 82 Bank- und Versicherungsgewerbe ... 32 57 65 76 98 114 121
812/813 Bankgewerbe ..... 33 58 65 76 98 108 114 121
T.a. 812/813 Kreditbanken ......covivinnivennn . [P Cereenenes . 33 59 65 78 100 121
T.a. 812/813 Institute des Sparkassenwesens (ohne Post- und Bauspar-
kassen) ....... . . . 34 60 65 78 100 121
T.a. 812/813 Genossenschaftliche Kreditinstitute . . 34 60 65 78 102 121
T.a. 812/813 RealkreditinStitute ..iieieiiiiiieirereinnrnresennnarennnnss .. 35 61 65 121
T.a. 812/813 BaAUSPArKaSSEN +vvuennnrieercnaonnesssosnnrasornassassasscerons 35 61 65 122
82 Versicherungsgewerbe .......c.cvvvvenn ererseraeesereens 36 62 65 80 102 108 116 122
822 Lebensversicherung, Pensions- und Sterbekassen ...... el 36 63 65 80 104 122
T.a. 823 Krankenversicherung ..o.ovevesecasceceansenass Cebeaeeeseerrerane 37 63 65 122
T.a. 823 Schaden- und Unfallversicherung ....c.eeeeeeeeeennersne 37 64 65 80 104 122
T.a. 823 Riickversicherung ..........c...e. Creeeneanan 38 65

1) Allgemeine Systematik der Wirtschaftszweige in den Europdischen
Gemeinschaften NACE.



Arbeitskosten im Grof3-
und Einzelhandel sowie
im Bank- und
Versicherungsgewerbe
1988

Ergebnisse

Seit 1959 werden in Mitgliedslandern der Européischen
Gemeinschalten Arbeitskostenerhebungen durchgefihrt,
um aufgrund einheitlicher Kriterien vergleichbare nationale
Angaben (ber die Arbeitskosten und Arbeitseinkommen
in der Wirtschaft zu gewinnen. lhrer Bedeutung entspre-
chend sind diese Informationen insbesondere auch in den
Mitgliedslandern selbst Gegenstand eingehender Analy-
sen. Das Interesse an einer umfassenden Datengrundlage
fuhrte im Zeitablauf zu einer Ausweitung des Erfassungs-
bereichs: Wahrend in den Jahren 1959 bis 1964 sich der
Erhebungsbereich nur auf Unternehmen mit mindestens
50 Arbeitnehmern in ausgewdhiten Zweigen des Verarbei-
tenden Gewerbes erstreckte, umfaBte er im Jahr 1978 im
gesamten Produzierenden Gewerbe und auBerdem im
GroB- und Einzelhande! sowie im Bank- und Versiche-
rungsgewerbe Unternehmen mit mindestens 10 Arbeit-
nehmern. Im Jahrzehnt zwischen 1978 und 1988 blieb der
in den Rechtsgrundlagen vorgeschriebene Erfassungsbe-
reich unverdndert. Ein wachsendes Interesse an einer
Ausdehnung des Erhebungsbereichs auf weitere Dienst-
leistungszweige war gleichwohl zu beobachten, das be-
reits 1988 in der Einbeziehung verschiedener Dienstlei-
stungsbereiche, wie das Verkehrs- und Beherbergungs-
gewerbe, in die nationalen Erhebungen einiger Mitglieds-
lander seinen Niederschlag fand. Es ist daher nicht auszu-
schlieBen, daB die Erfassung zusatzlicher Dienstleistungs-
bereiche in der Rechtsgrundlage der fiir 1992 geplanten
Erhebung fir alle Mitgliedslander der Gemeinschaft ver-
bindlich vorgeschrieben werden wird.

Die Ausdehnung des Erhebungsbereichs in den Jah-
ren 1959 bis 1978 erfolgte in relativ kleinen Schritten; diese
Entwicklung resultiert einerseits aus dem zunehmenden
Bedurfnis nach Arbeitskostendaten fir einen immer gro-

Beren Erhebungsbereich und andererseits aus dem Be-

streben, den Aufwand fur schwierige und daher aufwendi-
ge Erhebungen in den Unternehmen und Statistischen
Amtern méglichst einzuschrénken. Deswegen wurde fir
die Unternehmen der zusétzlich erfaBten Wirtschaftsberei-
che der Merkmalskatalog zum Teil reduziert. So wird in den
erfa8ten Dienstleistungsbereichen auf eine getrennte An-
gabe der Aufwendungen fir Arbeiter und Angestellte ver-
zichtet. Diese Einschrankung hat fir das Bank- und Versi-
cherungsgewerbe eine relativ geringe Bedeutung, da hier
der Anteil der Arbeiter an der gesamten Arbeitnehmerzahl

im Jahr 1988 nur knapp 3 % ausmachte. Eine etwas groBe-
re Bedeutung hat diese Einschrankung des Merkmalska-
talogs im GroB- und Einzelhandel, in dem der Arbeiteran-
teil knapp ein Viertel (23 %) betrug, und insbesondere im
GroBhandel mit seinem Arbeiteranteil von 31 %.

Im Einzelhandel kann der Verzicht auf den gesonderten
Nachweis von Arbeiter- und Angestelltendaten auch mit
der relativ geringen Differenzierung der Verdienste zwi-
schen den beiden Arbeitnehmergruppen begrindet wer-
den. Die Differenz der Jahresverdienste zwischen Arbei-
tern und Angestellten betrug 1978 im Einzethandel, in dem
die Verdienste noch acht Zehntel der gesamten Arbeitsko-
sten ausmachten, knapp 9%, wahrend damals die Ange-
steliten im Produzierenden Gewerbe 44% mehr als die
Arbeiter verdienten. AuBerdem kommt im Einzelhandel
Kostenarten, bei denen im Produzierenden Gewerbe zwi-
schen Arbeitern und Angestellten groBere Unterschiede
zu beobachten sind, wie zum Beispiel den Aufwendungen
flr die betriebliche Altersversorgung sowie den Beitragen
zur Unfallversicherung, eine geringere Bedeutung zu. Fir
den GroBhandel dagegen bedeutet der Verzicht auf den
Nachweis gesonderter Angaben flr Arbeiter und Ange-
stellte auch unter diesem Gesichtspunkt einen spiirbaren
Informationsverlust; die Jahresverdienste der Angestell-
ten liegen hier um etwa drei Zehntel (ber den fiir Arbeiter
angegebenen, und auch die Aufwendungen fir Kostenar-
ten mit besonderem Gewicht bei Arbeitern und Angestell-
ten haben hier eine groBere Bedeutung als im Einzethan-
del.

In Heft 7/1990 dieser Zeitschrift wurde schon ausfihrlich
Uber die Arbeitskosten 1988 im Produzierenden Gewerbe
berichtet. Gleichfalls erfolgte bereits eine Darlegung der
wesentlichen Erhebungsmodalitdten, die im folgenden
vertieft wird, bevor die Ergebnisse fur die erfaBten Dienst-
leistungsbereiche kommentiert werden.

Grundzuge des Stichprobenplanes

Zur Entlastung der Unternehmen und der Statistischen
Amter der Lander wurde die Erhebung fiir 1988 wiederum
als Stichprobe durchgefihrt. Auswahlgrundlagen fir den
GroB- und Einzelhandel bildeten die Handels- und Gast-
stattenzahiung 1985, fir das Bank- und Versicherungsge-
werbe Adressenmaterial der Deutschen Bundesbank und
des Bundesaufsichtsamtes fir das Versicherungswesen
und flir die im Einzelhandel nachgewiesenen Fleischerei-
en die Kartei des Produzierenden Gewerbes. Von den aus
diesen Unterlagen ermittelten 43953 Unternehmen mit 10
und mehr tétigen Personen bei Kapitalgesellschaften und
11 und mehr tatigen Personen bei Personengesellschaf-
ten wurden 8978 Unternehmen in die Stichprobe einbezo-
gen.

Um Unterschiede der Personal- und Personalnebenko-
sten zwischen den Bundeslandern mit hinreichender Pra-
zision erfassen zu kdnnen, wurden bei der Berechnung
des Stichprobenplans unterschiedliche Auswahlsétze fir
die Lander angewandt: Kleinere Lander wurden mit einem
im Mittel hdheren und gréBere L.ander mit einem im Mittel
niedrigeren Auswahisatz beteiligt. Der vom Gesetzgeber
vorgegebene, aus der Forderung nach bestimmten Gren-
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zen fur die Fehlerwerte ermittelte Gesamtstichprobenum-
fang wurde nur unter Berlicksichtigung der Besetzungs-
zahlen nach einer vorgegebenen Genauigkeitsabstufung
— der Fehler sollte fir kieinere Lander hdchstens doppelt
so groB sein wie fur gréBere Lander — auf die Lander
aufgeteilt. Die gemeinsam fir den Dienstleistungsbereich
und das Produzierende Gewerbe durchgefihrte Aufteilung
ergab fir die Lander durchschnittliche Auswahisétze im
Dienstleistungsbereich zwischen 15,6 und 41,0% und fir
den Bund einen durchschnittlichen Auswahlsatz von
204%.

Zur Berechnung der Auswahlplane wurden die Unterneh-
men injedem Land fir den Dienstleistungsbereich nach 26
nachzuweisenden Wirtschaftszweigen und innerhalb der
Wirtschaftszweige nach sieben BeschaftigtengroBenklas-
sen geschichtet. Unter Berlicksichtigung der Variabilitat
des Merkmals ,Personalnebenkosten insgesamt je Arbei-
ter eines Unternehmens” wurden die Auswahlabstande (in
den einzelnen Schichten) so bestimmt, daB fur alle Schich-
ten eines Landes relative Standardfehler gleicher GréBen-
ordnung zu erwarten waren.

Die Ziehung der Stichprobe aus der Kartei des Produzie-
renden Gewerbes sowie der Handels- und Gaststatten-
zahlung 1985 erfolgte maschinell nach einem systemati-
schen Zufallsauswahlverfahren in den Statistischen Am-
tern der Lander. Die Ziehung im Bank- und Versicherungs-
gewerbe erfolgte manuell im Statistischen Bundesamt. Zur
Entlastung des Berichtskreises wurden diejenigen Unter-
nehmen, die fir die Erhebung aus dem Jahr 1984 berichts-
pflichtig waren, — soweit mdglich — von der Ziehung
ausgeschiossen.

Die Prazision der frei hochgerechneten Ergebnisse wurde
mit einer in die maschinelle Aufbereitung integrierten Feh-
lerrechnung Uberprift; die ermittelten relativen Standard-
fehler werden im Quellenband zu dieser Erhebung flr
ausgewahite Merkmale nachgewiesen.

‘Beschéftigtenstruktur und durchschnittliche
Arbeitskosten

Der hier dargestellte Dienstleistungsbereich umfat Wirt-
schaftszweige mit sehr unterschiedlichen Beschafti-
gungsstrukturen und entsprechend differenzierten Ver-
dienst- und Arbeitskostenniveaus. In diesem Zusammen-
hang ist — neben den bereits oben dargestellten unter-
schiedlichen Arbeiteranteilen an den Beschéftigten —
auch auf die unterschiedliche Verbreitung von Teilzeitbe-

schaftigten hinzuweisen, die in der Regel, auch bezogen

auf die geringere Arbeitszeit, niedrigere Verdienste erzie-
len. In dieser Erhebung werden Teilzeitbeschéftigte in
JVollzeiteinheiten" umgerechnet. Von der Gesamtzahl der

Volizeiteinheiten entfiel 1988 rund ein Viertel der im Einzel-
handel beschiftigten Vollzeiteinheiten auf Teilzeitbeschéf-,
tigte, wahrend dieser Anteil im GroBhandel sowie im Bank-,
und Versicherungsgewerbe nur 5 bis 8% ausmachte. Dar-
Uber hinaus werden die Angestellten im Bank- und Versi-'

cherungsgewerbe viel haufiger auf Arbeitsplatzen mit ho-
hen Quaiifikationsanforderungen eingesetzt als im Einzel-
und auch im GroBhandel, wie sich aus folgender, nach den
Angaben der laulenden Verdiensterhebung ersteliten
Ubersicht ergibt:

Von 100 Angestellten'} verrichteten im Oktober 1988
eine ... Tatigkeit

fachlich :
Wirtschafts- verant- qualifizierte fachlich einfache.
bereich wortliche selbstandige qualifizierte
mit nach ohne nach vorge-
Dispositions-  allgemeiner Entscheidungs- gebenem
befugnis Anweisung befugnis Schema

Einzelhandel . ... 13 2 51 7
GroBhandel .. ... 18 45 32 5
Bankgewerbe ... 24 51 20 5
Versicherungs-

gewerbe ...... 34 49 13 4
nachrichtlich:
Produzierendes

Gewerbe ... ... 35 46 17 2

1) Ohne Leitende Angestelite.

Fir den gesamten hier darzustellenden Wirtschaftsbe-
reich wurden 1988 Arbeitskosten von 56 540 DM je vollbe-
schaftigten Arbeitnehmer ermittelt; dieser Wert liegt um
9% unter dem Wert fir das Produzierende Gewerbe
(62060 DM). Allerdings haben sich entsprechend den
starken Unterschieden in der Beschétftigtenstruktur zwi-
schen den Wirtschaftszweigen so erhebliche Differenzen
im Niveau der Arbeitskosten herausgebildet, daB dem
Gesamtdurchschnitt nur eine eingeschrankte Aussage-
kraft zukommt; im Versicherungs- und Bankgewerbe la-
gen diese Angaben erheblich — um 38 bzw. 28% — Uber
dem Gesamtdurchschnitt, im Einzelhandel deutlich (um
28%) darunter (siehe Tabelle 1). Nur der Wert fir den
GroBhandel lag mit 55840 DM in der Nahe des Gesamt-
durchschnitts.

Im Versicherungsgewerbe, das den geringsten Arbeiter-
anteil — etwa 3% — aufweist und in dem die Angesteliten
Tatigkeiten mit fast der gleichen qualitativen Anforde-
rungsstruktur wie im Produzierenden Gewerbe verrichten,
lagen 1988 die Arbeitskosten je Arbeitnehmer nur gering-
fligig — um 5% — unter den durchschnittlichen Aufwen-
dungen fiir Angestellte im Produzierenden Gewerbe; im
Bankgewerbe betrégt der Abstand gegeniber den Ange-
stelitenaufwendungen im Produzierenden Gewerbe be-
reits mehr als ein Zehnte! (12%), wéhrend die Arbeitsko-
sten im GroB- und Einzelhandel eher den fur Arbeiter im
Produzierenden Gewerbe ermittelten Werten entspre-
chen: Die Aufwendungen im GroBhandel lagen um 6%
iber diesen Angaben und im Einzelhandei um 17 % darun-
ter.

in allen hier dargestellten Dienstleistungsbereichen
schwankten die Arbeitskosten zwischen den Unterneh-
men unterschiedlicher GroBe wesentlich weniger als im
Produzierenden Gewerbe. Den starksten EinfluB auf das
Arbeitskostenniveau hatte die UnternehmensgréBe im
Bankgewerbe; hier ist vor allem ein erheblicher Unter-
schied in den Aufwendungen zwischen den ,GroBbanken”
(,Unternehmen mit mindestens 1000 Arbeitnehmern"”)
und den Unternehmen mit einer geringeren Beschaftigten-
zahl, die untereinander ein ziemlich gleiches Arbeitsko-
stenniveau aufwiesen, zu beobachten. Nur fur diesen Be-
reich lassen sich auch gréBere Unterschiede in der Zu-



Tabelle 1: Arbeitskosten je Arbeitnehmer') sowie Anteil der Personalnebenkosten im Grof- und Einzelhandel, Bank- und Versiche-
rungsgewerbe nach UnternehmensgroBenklassen und Wirtschaftszweigen 1988

Unternehmen mit . . . Arbeitnehmern?)
Wirtschaftszweig 10 und mehr 10 bis 49 50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1000 und mehr
oM | % [ oM [ % [ oM | % oM [ % { oM | % [ DM | % [ DM [ %
GroBhandeid) ............. ..., 55843 395 53052 375 56059 J86 56977 395 56224 412 57612 404 61905 440
GroBhandel mit
landwirtschaftlichen Grundstoffen,
lebenden Tieren, textilen Rohstoffen
und mitHalbwaren ............... 53534 416 50902 375 56081 396 51987 395 54179 458
Brennstotfen, Erzen und technischen
Chemikalien .................... 66583 424 59452 384 62556 408 65826 429 . . 92478 4971
Holz-undBaustoffen ............... 52933 389 51968 376 54273 388 51454 399 54914 419 .
Maschinen, technischem Bedarf und
Fahrzeugen..................... 61940 395 55716 384 53845 386 62154 384 64546 405 66221 408 80605 430
Mdbeln, Einrichtungs- und Haushalts-
gegenstinden, Eisen- und Metall-
WATBM. ..ottt envene e aneines 57268 385 54012 371 56125 380 58823 390 60590 397
Textilien, Beklsidung, Schuhen und
Lederwaren..................... 49171 380 49496 375 49554 376 50564 385 46509 388 . . . .
Nahrungs- und GenuBmitteln. ........ 49753 383 48209 361 50372 370 51743 382 48384 398 53804 400 48272 424
pharmazeutischen, medizinischen, kos-
metischenundReinigungsartikeln .... { 57790 405 56947 373 63104 384 59688 402 65919 440 47117 434 44233 408
Einzelhandel®) ................co.oene. 43731 404 39986 379 44016 384 43259 385 45690 387 43900 389 46015 430
Einzelhandel mit
Nahrungs-und GenuBmittein......... 39948 386 35464 374 40754 383 37980 385 41405 389 42836 388 42133 391
medizinischen, kosmetischen und Rei-
nigungsmitteln (einschl. Apotheken) | 43463 383 42352 382 40886 387 42230 404 44817 425 44955 360 44573 382
Bekleidung . ...l 44034 412 40389 379 42886 389 42812 392 45198 387 42437 410 48346 464
Schuhen und Lederwaren .. 42230 378 40589 379 41988 382 39920 375 43489 386 40843 378 4825 369
Heimtextilien...................... 45372 370 42779 370 53547 375 . . . . , - -
Einrichtungsgegenstinden und
Haushaltsartikeln ................ 47897 380 45002 381 50137 374 51845 374 50280 387 51712 373 50588 388
Bichern, Zeitungen, Papierwaren,
Birobedarf ..................... 46519 385 44300 379 49746 391 51630 367 45960 394
Sortimentseinzelhandel mit Waren
verschiedener Art, Hauptrichtung
Nicht-Lebensmittel ................ 49610 467 40168 385 39592 402 42134 384 52238 378 - — 50315 474
Bankgewerbe .............. 72591 497 630686 436 64536 466 66319 476 65870 492 68262 500 81761 519
Kreditbanken ....................... 84072 512 73263 395 84450 453 55816 478 82829 468 80193 497 84658 523
Institute des Sparkassenwesens
(ohne Post- und Bausparkassen) ... .. 66094 512 60123 488 59442 496 59214 490 59536 503 61234 499 76771 530
Genossenschaftliche Kreditinstitute. . . .. 688115 469 62659 435 63329 457 65815 461 69535 474 . . .
Realkreditinstitute 87076 528 . . . . B2183 505 87464 536 88875 519 - -
Bausparkassen...................... 84862 480 - - . . 77140 490 80386 44/ . . B7029 480
Versicherungsgewerbe ................. 78421 489 T4TBY 468 75884 47,1 78226 479 77874 4871 81387 474 78099 494
Lebensversicherung, Pensions- und
Sterbekassen ..................... 79905 487 77657 476 76891 465 78075 476 79478 482 87892 47,1 78966 492
Krankenversicherung........... 72835 484 70180 467 i . . . 72801 447 77037 497 . .
Schaden- und Unfaliversicherung . 77436 490 72710 461 72897 467 76047 476 76029 489 T7788 468 71757 496
Ruckversicherung ................... 91973 510 81766 474 . . . . 90883 494 - - . .
nachrichtlich:
Produzierendes Gewerbe ............... 62058 446 48985 407 52601 406 54148 415 57403 423 60004 4371 71917 475
Arbeiter 52703 452 46237 410 47121 415 47464 426 43150 433 51052 439 59423 485
Angestelite 8208t 439 58431 377 68238 389 70753 396 74921 410 7742 421 93782 465

¥) Ohne Auszubildende; Teilzeitbeschiftigte wurden im Verhditnis 1 zu 0,6 in Vollbeschaftigte umgerechnet. — 2) Voll- und teilzeitbeschittigte Arbeiter und Angestelite ohne
Auszubildende. — 3) Ohne Riickgewinnung. - *) Ohne Einzelhandel mit Kraftwagen und Motorradern sowie mit Kraft- und Schmierstoffen.

sammensetzung der Arbeitnehmer von Unternehmen un-
terschiedlicher GréBe beobachten; so waren hier 1978
rund 20% der Arbeitnehmer in GroBunternehmen und nur
14% in Kleinunternehmen mit einer leitenden oder einer
weitgehend selbstandigen qualifizierten Tatigkeit beschaf-

Tabelle 2; Arbeitskosten je vollbeschéftigten Arbeitnehmer?)
im Produzierenden Gewerbe, im GroB- und Einzelhandel
sowie im Bank- und Versicherungsgewerbe 1988
nach UnternehmensgréBenklassen
in % der Unternehmen mit 1000 Arbeitnehmern und mehr

Unternehmen Produzie-| . s | Einzel | Bank. | Versiche-
mit... rendes handel3) | handel) | gewerbe | fUN9s-

Arbeitnehmern?) Gewerbe 9 gewerbe
10— 49 ........ 68 86 87 n 96
50— 99 ........ 73 91 96 79 97
100—-199 ........ 75 92 94 81 100
200—499 ........ 80 90 9 81 100
500—~999 ........ 83 93 95 83 104
1000undmehr ...... 100 100 100 100 100

7) Ohne Auszubildende; Teilzeitbeschaftigte wurden im Verhiltnis 1 zu 0,6 in Vollbe-
schiftigte umgerechnet. — 2) Voll- und teilzeitbeschattigte Arbeiter und Angestelite
ohne Auszubildende. — 3) Ohne Rickgewinnung. — 4) Ohne Einzelhandel mit
Kraftwagen und Motorradern sowie mit Kraft- und Schmierstoffen.

tigt. Dagegen ist im Versicherungsgewerbe uber alle Gro-
Benklassen hinweg und im GroB- und Einzelhandel fur
Unternehmen mit 50 bis 999 Arbeitnehmern nur ein gerin-
ger EinfluB der UnternehmensgréBe auf die Arbeitskosten
nachzuweisen, wie aus Tabelle 2 hervorgeht.

Zwischen den Zweigen des GroB- und Einzelhandels so-
wie des Bank- und Versicherungsgewerbes sind keine so
starken Unterschiede im Niveau der Arbeitskosten zu be-
obachten wie zwischen den Wirtschaftszweigen des Pro-
duzierenden Gewerbes: Wihrend in diesem Bereich 1988
der Wirtschaftszweig mit den geringsten Arbeitskosten
nicht einmal 40% der Aufwendungen des Wirtschafts-
zweigs mit den hochsten Arbeitskosten aufwies, hatten die
Zweige mit den geringsten Werten im GroBhande! und
Bankgewerbe etwa 75 % und im Einzelhandel und Versi-
cherungsgewerbe sogar Uber 80 % der Kosten der Sparten
mit den héchsten Werten zu tragen (siehe Tabelie 3). Wéh-
rend im GroBhandel, Bank- und Versicherungsgewerbe
die héchsten Arbeitskosten in Zweigen festzustellen sind,



Tabelle 3: Arbeitskosten je vollbeschaftigten Arbeitnehmer')
in den Zweigen des GroB- und Einzelhandels sowie des Bank-
und Versicherungsgewerbes
in % des Wirtschaftszweiges mit den hochsten Arbeitskosten?)

Wirtschaftszweig 1988
GroBhandel mit?)
Textilien, Bekleidung, Schuhenund Lederwaren ................ 74
Nahrungs-undGenuBmitteln . ............................... 75
landwirtschaftlichen Grundstoffen, lebenden Tieren,
textilen RohstoffenundHalbwaren ......................... 80
HolzundBaustoffen ...t 80
Mdbeln, Einrichtungs- und Haushaltsgegenstanden,
Eisen-undMetallwaren..........................o.ea 86
pharmazeutischen, medizinischen, kosmetischen und
Reinigungsartikeln ................ ... ...l 87
Maschinen, technischem Bedarf und Fahrzeugen 93
Brennstoffen, Erzen und technischen Chemikalien 100
Einzelhandel mit#)
Nahrungs-und GenuBmitteln ................................ 81
Schuhenundlederwaren..........................ooeuen. 85
medizinischen, kosmetischen und Reinigungsartikeln
{einschl. Apotheken) . . ...........ooovieveiiinneneennn, 88
Bekleidung .............. ...l 89
Heimtextilien 91
Bichern, Zeitungen, Papierwaren, Birobedarf . .. 94
Einrichtungsgegenstandenund Haushaltsartikeln. . ............. 97
Sortimentseinzethandel mit Waren verschiedener Art,
Hauptrichtung Nicht-Lebensmittel ........................... 100
Bankgewerbe
Institute des Sparkassenwesens (ohne Post- und Bausparkassen) . 76
Genossenschaftliche Kreditinstitute 78
Kreditbanken............................. 97
Bausparkassen ..................ooiunl.l 97
Realkreditinstitute ................ ... ... 100
Versicherungsgewerbe
Krankenversicherung . ...........coooviiiiiiiiiannonnn... 79
Schaden- und Unfallversicherung ............... 84
Lebensversicherung, Pensions- und Sterbekassen , 87
Rickversicherung. ................ 0 i 100

') Ohne Auszubildende; Teilzeitbeschiftigte wurden im Verhditnis 1 zu 0,6 in Volibe-
schaftigte umgerechnet. — 2) Geordnet nach der Rangfolge der Arbeitskostenerhe-
bung 1988. — 3) Ohne Rickgewinnung. — 4) Ohne Einzelhandel mit Kraftwagen und
Motorradern sowie mit Kraft- und Schmierstoffen.

in denen vom Personal besondere Fachkenntnisse gefor-
dert werden — hierzu zahlen Bereiche wie Realkreditinsti-
tute, Riickversicherung sowie GroBhandel mit Brennstof-
fen, Erzen und technischen Chemikalien —, hatte im Ein-
zelhandel mit dem ,Sortimentseinzelhandel mit Waren ver-
schiedener Art, Hauptrichtung Nicht-Lebensmittel” ein
Handelszweig die hdchsten Arbeitskosten, der vor allem
durch die besondere Bedeutung von GroBunternehmen
gepragt ist. Hier zahlten 85% der Arbeitnehmer zu Unter-
nehmen mit mehr als 1000 Beschéftigten (vergleichswei-
se: 34% im ubrigen Einzelhandel).

Frauen und Teilzeitbeschéftigte verdienen im Handel
durchschnittlich etwas weniger als Manner und Volizeitbe-
schaftigte. Die Vermutung liegt daher nahe, daB die Rang-
folge der Handelszweige nach der Hohe der Arbeitskosten
durch den Frauen- und Teilzeitbeschétftigtenanteil beein-
fluBt wird. Wie der folgenden Aufstellung zu entnehmeniist,
besteht durchaus eine Beziehung zwischen dem Frauen-
und Teilzeitbeschaftigtenanteil und dem Niveau der Ar-
beitskosten: So weisen die vier — in der Rangfolge nach
der Hohe der Arbeitskosten — ,unteren" Einzelhandels-
zweige fur diese Beschéftigtengruppen jeweils hdhere An-
teile auf als die vier ,oberen”. Doch zeigen die Angaben fir
den Einzelhandel mit Bichern usw., der den dritten Rang
einnimmt, daB Unternehmen auch mit relativ hchem Frau-
en- und Teilzeitbeschaftigtenanteil Uberdurchschnittliche
Kosten aufwenden. Ahnliche Feststellungen sind auch bei
den GroBhandelszweigen zu treffen. Vermutlich kdnnte
hier der Nachweis des Arbeiteranteils auch zur Erklarung

der Rangfolge beitragen; so dirften etwa im GroBhandel
mit Holz und Baustoffen sowie im GroBhandel mit landwirt-
schaftlichen Grundstoffen, lebenden Tieren, textilen Roh-
stoffen und mit Halbwaren (berdurchschnittlich viele Ar-
beiter beschéftigt sein.

Anteil an Arbeitnehmern

insgesamt
Handelszweig Frauen Teilzeit-
beschaftigte
%
GroBhandelinsgesamt ............................ 318 74
GroBhandel mit:
Textilien, Bekleidung, Schuhen undLederwaren . . ... 53,0 1.1
Nahrungs-undGenuBmitteln..................... 317 84
landwirtschaftlichen Grundstoffen, lebenden Tieren,
textilen Rohstoffen und mit Halbwaren ... ... ... .. 234 7.7
HolzundBaustoffen ............................ 23 48
Mébeln, Einrichtungs- und Haushaltsgegenstinden,
Eisen-undMetallwaren ....................... 314 6,1
pharmazeutischen, medizinischen, kosmetischen
und Reinigungsartikeln........................ 538 16.3
Maschinen, technischem Bedarf und Fahrzeugen . ... 238 43
Brennstoffen, Erzenund technischen Chemikalien . .. 276 48
Einzelhandelinsgesamt ... ........................ 633 243
Einzelhandel mit:
Nahrungs-und GenuBmitteln..................... 67.2 276
SchuhenundLederwaren ....................... 80,5 314
Apotheken und Einzelhandel mit medizinischen,
kosmetischen und Reinigungsmitteln .. .......... 774 252
Bekleidung .............. ..., 67,0 305
Heimtextilien...........................oo. 516 154
Bdchern, Zeitungen, Papierwarenbedarf, Barobedarf . 66,8 197
Einrichtungsgegenstanden und Haushaltsartikeln ... 379 16
Sortimentseinzelhandel mit Waren verschiedener Art,
Hauptrichtung Nicht-Lebensmittel .............. 63,4 20,4

Entgelt fur geleistete Arbeit und
Personalnebenkosten

Von den Arbeitskosten im erfaBten Dienstleistungbereich
entfielen durchschnittlich 56,3 % auf das Entgelt fir gelei-
stete Arbeit und dementsprechend 43,7 % auf die Perso-
nalnebenkosten. Wie die Tabelie 1 zeigt, entspricht diese
Relation nahezu genau den Proportionen der Arbeitsko-
sten von Angestellten im Produzierenden Gewerbe. Inner-
halb des Dienstleistungsbereichs sind jedoch recht starke
Unterschiede zu beobachten: im GroB- und Einzelhandel
beliefen sich die Personalnebenkosten aut 40 % der Ge-
samtkosten, im Bank- und Versicherungsgewerbe dage-
gen auf knapp 50 %. Diese Angaben bestétigen die auch
im Produzierenden Gewerbe zu beobachtende Tendenz,
daB die Personalnebenkosten bei Wirtschaftszweigen mit
hohem Arbeitskostenniveau einen gréBeren Anteil an den
Gesamtkosten in Anspruch nehmen. Allerdings nehmen
die beiden Dienstleistungsbereiche im Vergleich zu den
im Produzierenden Gewerbe ermittelten Angaben Extrem-
positionen ein: Jeweils nur ein Wirtschaftszweig des Pro-
duzierenden Gewerbes weist fur die Personalnebenko-
sten einen héheren Anteil auf als das Bank- und Versiche-
rungsgewerbe und einen niedrigeren als der GroB- und
Einzelhandel.

Eine Betrachtung der Angaben fir die einzelnen Zweige
innerhalb der Wirtschaftsbereiche zeigt allerdings, daB
nicht in jedem Fall héhere Gesamtaufwendungen mit ei-
nem hoheren Personalkostenanteil einhergehen: So weist
beispielsweise der Gro3handel mit Maschinen usw. trotz
wesentlich hoherer Arbeitskosten einen niedrigeren Antell
fir die Personalnebenkosten auf als der GroBhandel mit



Schaubild 1

PERSONALNEBENKOSTEN 1988 NACH KOSTENARTEN IN % DES ENTGELTS FUR GELEISTETE ARBEIT
IM GROSS- UND EINZELHANDEL, BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE
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landwirtschaftlichen Grundstoffen usw. Zu einem analo-
gen Ergebnis fihrt ein Vergleich der Angaben fir den
Einzelhandel mit Heimtextilien sowie den Einzelhande!l mit
Bekleidung.

Diese Sonderfille stehen im Zusammenhang mit der aus
Tabelle 1 zu entnehmenden und gleichfalls im Produzie-
renden Gewerbe zu beobachtenden Tendenz, daB die
Personalnebenkosten in GroBunternehmen meist, auch

Tabelle 4: Struktur der Arbeitskosten 1988 je vollbeschiaftigten Arbeitnehmer') im GroB- und Einzelhandel,

im Bank- und Versicherungsgewerbe sowie im Produzierenden Gewerbe
Unternehmen mit 10 Arbeitnehmern und mehr?)

GroB- Einzel- Bank- Versicherungs- | Produzierendes
Kostenart handel) handel4) gewerbe gewerbe Gewerbe

DM | %5 | DM | %5 | OM | %5 | OM [ %) | DM | %9)
Arbeitskosteninsgesamt . . ... .. ... i 55843 1653 43731 1677 72591 1990 78421 1957 62058 1805
LohneundGehalter®) . ... ... ... .. i 45158 1337 34822 1335 53705 1472 58329 1456 48208 1402

Entgelt fir geleistete Arbeit?) ........... ..ot 33787 100 26083 100 36482 100 40066 7100 34383 100
Personalnebenkosteninsgesamt ................... ..o 2057 653 17648 677 36109 990 38354 957 27674 805
Gesetzliche Personalnebenkosten®). . .....................coiiinnn.. 10772 319 8538 327 12442 341 13736 343 12316 358
Sonderzahlungeninsgesamt®) ................oeiiiiiiiiiiiiii, 3921 116 294 113 8675 238 8414 210 5409 157
Gratifikationen .............veniuiriitir s 2539 75 1826 70 7430 204 6031 151 3220 94
Urlaubsgeld. . ... e 934 28 858 33 413 11 1801 45 1688 49
Vermogenswirksameleistungen ................. ... o 449 13 269 1,0 833 23 582 1.5 501 15
Vergitungarbeitsfreier Tageinsgesamt...............ovieviiniiines 7450 221 5785 222 8547 234 9849 246 8416 245
Urlaubsvergitung. ... ..ot s 4552 135 3591 138 5122 140 5773 144 4833 142
Lohn-/GehaltsfortzahlungimKrankheitsfall .. ........................ 1238 37 1015 39 1482 41 1850 46 1690 49
Vergltung gesetzlicher Feiertage und sonstiger Ausfailzeiten ........... 1661 49 1179 45 194 53 2209 55 1833 53
Arbeitgeberpflichtbeitrage zur Sozialversicherung . ..................... 7803 237 6272 240 8958 246 9331 234 8678 252
Aufwendungen fir die betriebliche Altersversorgunginsgesamt ........... 1130 33 651 25 5502 151 6734 168 2718 79
dar.: Nettozufihrung zu den Pensionsriicksteliungen®®) ................. 358 1.1 212 08 1941 53 2239 56 104 3.0
Aufwendungen fur die beruflicheBildung .............................. 974 29 1362 52 2400 66 1951 49 999 29
Ubrige Personalnebenkosten ...............coiiviiiieiiiiaians 778 23 623 24 2026 56 1848 46 1454 42

1) Ohne Auszubildende; Teilzeitbeschaftigte wurden im Verhiltnis 1 zu 0,6 in Vollbeschiftigte umgerechnet. — 2) Voll- und teilzeitbeschaftigte Arbeiter und Angestelite ohne
Auszubildende. ~ 3) Ohne Rilckgewinnung. ~ 4) Ohne Einzelhandel mit Kraftwagen und Motorridern sowie mit Kraft- und Schmierstoffen. — 5) Bezogen auf das Entgelt fir
geleistete Arbeit. — ) Entgelt fir geleistete Arbeit, Sonderzahlungen und Vergiitung arbeitsfreier Tage. — 7) Laufend gezahltes Entgelt fir geleistete Arbeitszeit (Jahresiohn- und
-gehaltsumme vermindert um die Sonderzahlungen, die Vergiitung arbeitstreier Tage sowie soziale Bestandteile, wie z. B. Verheirateten- und Kinderzuschlage). — &) Vergiitung
gesetzlicher Feiertage und sonstiger Ausfalizeiten, Arbeitgeberpflichtbeitrage zur Renten-, Kranken- und Arbeitsiosenversicherung, Unfallversicherungsbeitrige, gesetzliche
Lohn- und Gehaitsfortzahlung im Krankheitsfall sowie sonstige gesetzliche Aufwendungen. — %) Zahlungen, die im allgemeinen nicht laufend bei jeder Lohn- und Gehaitszahlung
geleistet werden. — 10) Differenz der Pensionsricksteliungen nach § 6a EStG am 31. Dezember und 1. Januar des jeweiligen Erhebungsjahres.
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sogar bei gleichem Arbeitskostenniveau, einen groBeren
Anteil an den Gesamtaufwendungen als bei kieineren Un-
ternehmen ausmachen. Die im Verhaltnis zu den Gesamt-
kosten relativ hohen Anteile der Personalnebenkosten im
GroBhandel mit landwirtschaftlichen Grundstoffen usw.
und im Einzelhandel mit Bekleidung erkldren sich teilweise
mit dem realtiv hohen Anteil der in GroBunternehmen be-
schaftigten Arbeitnehmer (38 bzw. 30 %); dagegen haben
neun Zehntel der Beschaftigten des GroBhandels mit Ma-
schinen usw. und die gesamten Beschaltigten des Einzel-
handels mit Heimtextilien in kleinen und mittleren Unter-
nehmen ihren Arbeitsplatz.

Zusammensetzung der
Personalnebenkosten

Im gesamten Erhebungsbereich bildeten die Verdienstbe-
standteile ,Sonderzahlungen® und ,Vergiitung arbeitsfrei-
er Tage" rund die Halfte der Personainebenkosten; die
Schwankungsbreite erstreckte sich hier von 48 % (Bank-
und Versicherungsgewerbe) bis zu 52 % (GroBhandel). Die
andere Halfte der Personalnebenkosten umfaBte die Ar-
beitgeberbeitrage zur Sozialversicherung, die Aufwendun-
gen fir die betriebliche Altersversorgung sowie die Ubri-
gen, sich aus vielen Einzelpositionen zusammensetzen-
den Ubrigen Personalnebenkosten D.

Einen Uberblick Gber die Struktur der Personainebenko-
sten und die Strukturunterschiede zwischen den Wirt-
schaftszweigen und UnternehmensgréBenklassen vermit-
telt Schaubild 2 auf S. 12, in dem die Personaineben-
kosten als Anteil des Entgelts fir geleistete Arbeit wieder-
gegeben werden. In dieser Darstellungsweise erscheinen
die Personalnebenkosten als der Zuschlagsatz, den der
Arbeitgeber 1988 zusétzlich auf den Verdienst flr eine
geleistete Zeiteinheit erheben muBte, um ihre gesamten
Kosten zu beriicksichtigen. Aus diesem Schaubild ergibt
sich unmittelbar, '

— daB diese Zuschiagssatze zwischen den Wirtschafts-
zweigen erheblich — von 65 % bis zu 99 % — und
— abgesehen vom Bankgewerbe — deutlich starker
als zwischen den GroB- und Kleinunternehmen des-
selben Wirtschaftsbereichs schwanken,

daB die Streuung dieser Werte nach Wirtschaftszwei-
gen und UnternehmensgréBen Uberwiegend auf die
Sonderzahlungen, Aufwendungen fiir die betriebliche
Altersversorgung sowie die Ubrigen Personaineben-
kosten zurlickzufuhren sind, wéahrend erwartungsge-
maB die Arbeitgeberpflichtbeitrage und die Vergiitung
arbeitsfreier Tage gegeniber dem Entgelt fir geleiste-
te Arbeit recht konstante Werte darstellen.

Die Verg(tung arbeitstfreier Tage belief sich im Vergleich
der Wirtschaftszweige auf 22 % (GroB- und Einzelhandel)
bis zu 25 % (Versicherungsgewerbe) des Entgelts fir ge-
leistete Arbeit; die Zahlungen entsprachen etwa dem Ver-
dienst von 47 bis 52 Arbeitstagen. Diese Angaben unter-

1 )Aulwendungen fir sonstige Vorsorgeeinrichtungen, Belegschaftseinrichtungen, be-
rufliche Bildung, Entlassungsentschadigungen, Unterstitzungsaufwendungen, Verpfle-
gungszuschiisse, Auslosungen, Naturalleistungen, Ausbildungsvergiitungen sowie
sonstige Zuwendungen.

gliedern sich folgendermafen auf Urlaub, gesetzliche Fei-
ertage und bezahite Krankheitstage:

) Ver- Produ-
Art der Gro8- Einzel- Bank- siche- zie-
arbeitstreien Tage handel handel gewerbe  rungs- rendes
gewerbe Gewerbe
Udawb ............... 29 pet] 30 30 30
Krankheit ............. 8 8 9 10 10
Feiertage und sonstige
Ausfallzeiten ........ 1 10 N 12 1
43 47 50 52 51

Insgesamt. . .

Mit 23 % (GroBhandel) und 25 % (Bankgewerbe) des Ent-
gelts fiir geleistete Arbeit ergaben sich fur die Arbeitgeber-
pflichtbeitrage zur Sozialversicherung Aufwendungen von
gleicher GréBenordnung wie fir die Vergitung arbeitsfrei-
er Tage. Der relativ hohe Wert fiir das Bankgewerbe resul-
tiert aus dem Sachverhalt, daB die Sozialversicherungs-
beitrdge nicht vom Entgelt fiir geleistete Arbeit, sondern
vom gesamten Verdienst bis zur Beitragsbemessungs-
grenze erhoben werden und das Bankgewerbe einen rela-
tiv groBen Verdienstanteil aufweist, der nicht zum Entgelt
fur geleistete Arbeit zdhit. Auf die gesamten Léhne und
Gehdlter bezogen machten die Arbeitgeberpflichtbeitrage
zur Sozialversicherung zwischen 18 % (Einzelhandel) und
16 % (Versicherungsgewerbe) aus; das Bankgewerbe lag
hier mit knapp 17 % etwa in der Mitte des Schwankungs-
bereichs. _ )

Die beiden Positionen ,Vergitung arbeitsfreier Tage" so-
wie ,Arbeitgeberpflichtbeitrage zur Sozialversicherung”
machten im GroB- und Einzelhandel knapp sieben Zehntel,
im Bank- und Versicherungsgewerbe dagegen nicht ein-
mal die Hélfte der gesamten Personalnebenkosten aus.

Die Sonderzahlungen betrugen zwischen 11 % (Einzelhan-
del) und 24 % (Bankgewerbe) des Entgelts fir geleistete
Arbeit. Der fir das Bankgewerbe ermittelte Wert ist im
gesamten Erhebungsbereich einmalig; im Produzieren-
den Gewerbe kommt ihm die Chemische Industrie mit
knapp 22 % noch am nachsten. Auf den laufenden Ver-
dienst bezogen entsprachen die Sonderzahlungen im
Bankgewerbe 2,3 Monatsgehéitern, im Versicherungsge-
werbe 2,0 und im GroB- sowie im Einzethandel 1,1 Gehal-
tern.

- Die Aufwendurigen fur die betriebliChe-Altersversorgung
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streuten mit 2 % (Einzelhandel) bis 17 % (Versicherungs-
gewerbe) am starksten von allen Kostenarten. Ein &hnlich
niedriger Wert wie im Einzelhandel ist im Produzierenden
Gewerbe nur in der Bekleidungsindustrie und in Kleinun-
ternehmen festzustellen; groBere Werte als im Versiche-
rungsgewerbe sind in der MineralSiverarbeitung und der
Erzeugung und Verteilung von Elektrizitat, Gas, Dampf und
Warmwasser, den beiden Wirtschaftszweigen mit den
hdchsten Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe, er-
mittelt worden. In gewissem Umfang erklart sich diese
Relation zwischen Einzelhandel und Versicherungsgewer-
be aus der Interessenlage der Arbeitnehmer und Unter-
nehmen: Die meist weiblichen, haufig teilzeitbeschéftigten
Angestellten des Einzelhandels mit einer hohen Fluktua-
tionsrate und relativ niedrigen Gehaltern dirften wohl Ge-
haltserhéhungen den Leistungen fir die betriebliche Al-
tersversorgung vorziehen, wahrend die relativ gut verdie-
nenden Angesteliten im Versicherungsgewerbe vermut-
lich eher bereit sind, auf relativ hoch besteuerte Einkom-



Schaubild 2

ARBEITSKOSTEN, ENTGELT FUR GELEISTETE ARBEIT UND PERSONALNEBENKOSTEN JE ARBEITNEHMER

IM GROSS- UND EINZELHANDEL, BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE 1988
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menszuwachse zu verzichten und dafir Leistungen aus
der betrieblichen Altersversorgung zugesagt zu erhalten.
AuBerdem kénnen die — von den Warenhausern abgese-
hen — eher kleinen und mittleren Unternehmen des Ein-
zelhandels die betrieblichen Vorteile einer zusétzlichen
Altersversorgung kaum nutzen, wahrend das durch GroB-
unternehmen gekennzeichnete Versicherungsgewerbe
diese Moglichkeiten weitgehend ausschopfen kann.

Unter den sonstigen Personainebenkosten haben die Auf-
wendungen fur die berufliche Bildung mit 3 % (GroBhan-
del) bis 7% (Bankgewerbe) des Entgelts fiir geleistete
Arbeit die gréBte Bedeutung. In diesen Aufwendungen
werden auch die Ausbildungsvergitungen erfast. Da auch
die Auszubildenden erfragt werden, kénnen hier durch-
schnittliche Ausbildungsvergiitungen bekanntgegeben
werden:

Durchschnittliche Ausbildungsvergitung im Jahr 1988
DM

Bankgewerbe
13 491

GroBhandel
9134

Einzelhandel
8940

Versicherungsgewerbe
15 564

Eine in der Offentlichkeit stark beachtete Aufteilung der
Personalnebenkosten ist ihre Untergliederung in gesetzli-
che und tariflich/betriebliche Aufwendungen. Im Erhe-

‘bungsbogen werden jedoch die Aufwendungen fir die

einzelnen Kostenarten ohne eine solche Unterscheidung
erfragt. Der Nachweis der gesetzlichen und nichtgesetzli-
chen Personalnebenkosten kann sich also nicht auf Anga-
ben der Auskunftspflichtigen stitzen, sondern beruht auf
Zuordnung der Kostenarten nach dem Schwerpunkt in der
Aufbereitung. Hiernach werden folgende Aufwendungen
zu den gesetzlichen gerechnet: Arbeitgeberpflichtbeitrage
zur Sozialversicherung, gesetzliche Lohnfortzahlung im
Krankheitsfall, Vergiitung gesetzlicher Feiertage und son-
stiger Ausfalizeiten sowie sonstige gesetzliche Aufwen-
dungen; auf diese Weise ergab sich 1988 folgender Anteil
der gesetzlichen Personalnebenkosten in % der gesamten
Personainebenkosten:

GroB- Einzel- Bank- Versicherungs- Produzierendes
handel handel  gewerbe gewerbe Gewerbe
49 48 34 36 45

Entwickiung der Arbeitskosten 1984 bis 1988

In den Wirtschafiszweigen des erfaBten Dienstleistungs-
bereichs entwickelten sich die Aufwendungen je Arbeit-
nehmer von 1984 bis 1988 recht unterschiedlich (siehe
Tabelle 5); wahrend die Zuwachsraten der Arbeitskosten

Tabelle 5: Arbeitskosten je vollbeschiftigten Arbeitnehmer?) im GroB- und Einzelhandel, im Bank- und Versicherungsgewerbe
sowie im Produzierenden Gewerbe
Unternehmen mit 10 Arbeitnehmern und mehr?)

GroBhandel3) Einzelhandel4) Bankgewerbe Versicherungsgewerbe | Produzierendes Gewerbe
Ver- Ver- Ver- Ver- Ver-
ande- ande- ande- ande- ande-
rung rung rung rung rung
Kostenart 1984 | 1988 | 1988 | 1984 | 1988 | 1988 | 1984 1988 | 1988 1984 | 1988 | 1988 | 1984 | 1988 | 1988
gegen- gegen- gegen- gegen- gegen-
Gber Uber Uber Uber uber
1984 1984 1984 1984 1984
DM % DM % DM % oM % OM %
Arbeitskosteninsgesamt ....... 49294 55843 + 133 39422 43731 + 109 61715 72591 + 176 66847 78421 + 173 53987 62058 + 149
Entgelt fir geleistete ArbeitS) .. | 30092 33787 + 7123 23495 26083 + 71,0 31413 36482 + 167 34410 40086 + 764 30131 34383 + 1471
Personalnebenkosten
insgesamt ............... 19202 22057 + 149 15927 17648 + 108 30301 36109 + 192 32437 38354 + 182 23857 27674 + 160
Gesetzliche Personal-
nebenkosten8) .......... 9055 10772 + 190 7395 8538 + 155 10366 12442 + 200 11447 13736 + 200 10436 12316 + 180
Sonderzahlungen
insgesamt’} ............ 3516 3921 + /15 2731 2954 + 82 7273 8675 + 193 7569 8414 + 712 4643 5409 + 165
Gratifikationen .......... 2262 2539 + 122 1661 1826 + 99 6433 7430 + 155 5254 6031 + 148 2696 3220 + 194
Urlaubsgeld ............ 805 94 + 160 786 858 + 92 332 413 +244 1730 1801 + 41 1450 1688 + 164
Vermdgenswirksame
Leistungen ........... 443 49 00 285 269 — 56 507 833 + 643 584 582 — 03 496 501 + 10
Vergitung arbeitsfreier
Tageinsgesamt ......... 6395 7450 + 165 5323 5785 + 87 7489 8547 + 141 8503 9849 + 158 7247 8416 + 161
Urlaubsvergitung ....... 3909 4552 + 764 3201 3591 + 97 4436 512 + 155 4876 5773 + 184 4229 4893 + 157
Lohn-/Gehaltsfortzahlung
imKrankheitsfall ...... 998 1238 + 240 942 1015 + 77 1279 1482 + 159 1492 1867 +251 1433 1690 + 179
Vergltung gesetziicher
Feiertage und sonstiger
Ausfallzeiten ......... 1487 1661 + 117 1091 1179 + 871 1774 1944 + 96 2135 2209 + 35 1585 1833 + 156
Arbeitgeberpflichtbeitrage
zurSozialversicherung ... | 6524 7803 + /196 5312 6272 + 181 7259 8958 +234 7752 9558 +233 7299 8678 + 189
Aufwendungen fir die
betriebliche Altersver-
sorgunginsgesamt ...... 1210 1130 — 66 688 651 — 54 4550 5502 +209 5798 6734 + 1671 2357 2718 + 153
dar.: Nettozufihrung zu
den Pensionsrick-
stellungen®) ....... 545 358 — 43 287 212 —261 1774 1941 + 94 2839 2239 -—211 1197 1044 — 128
Aufwendungen tir die
. beruflicheBildung ....... 804 974 4211 1311 1362 + 39 1890 2400 +270 1177 1951 + 658 854 999 4+ 17,0(
Ubrige Personaineben-
kosten ................ 753 78 + 33 560 623 + 713 1840 2026 + 107 1639 1848 + 128 1457 1454 — 02
L6hne und Gehilter) ........ 40003 45158 + 129 31550 34822 + 104 46175 53705 + 163 50481 58329 4+ 155 42020 48208 + 147

1) Ohne Auszubildende; Teilzeitbeschattigte wurde im Verhaltnis 1 zu 0,6 in Vollbeschaftigte umgerechnet. — 2) Voll- und teilzeitbeschaftigte Arbeiter und Angestelite ohne
Auszubildende. — 3) Ohne Riickgewinnung. — 4) Ohne Einzelhandel mit Kraftwagen und Motorradern sowie mit Kraft- und Schmierstoffen. — 5) Laufend gezahites Entgelt fir die
geleistete Arbeitszeit {Jahresiohn- und -gehaltsumme vermindert um die Sonderzahlungen, die Vergiitung arbeitsfreier Tage sowie soziale Bestandteile, wie 2. B. Verheirateten- und
Kinderzuschlage). ~5) Verglitung gesetzlicher Feiertage und sonstiger Ausfallzeiten, Arbeitgeberpflichtbeitrage zur Renten-, Kranken- und Arbeitslosenversicherung, Unfallversi-
cherungsbeitrage, gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall sowie sonstige gesetzliche Aufwendungen. — 7) Zahlungen, die im aligemeinen nicht laufend bei
jeder Lohn- und Gehaltszahlung geleistet werden. — 8) Differenz der Pensionsricksteilungen nach § 6a EStG am 31. 12.und 1. 1. des jeweiligen Erhebungsjahres. — %) Entgelt fiir

geleistete Arbeit, Sonderzahlungen und Vergitung arbeitsfreier Tage.
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im Einzelhandel (+ 11 %) und GroBhandel (+ 13 %) er-
heblich unter dem Vergleichswert fiir das Produzierende
Gewerbe (+ 15 %) lagen, sind im Bankgewerbe (+ 18 %)
und Versicherungsgewerbe (+17 %) deutlich hoéhere
Wachstumsraten ermittelt worden. Die relativ geringe
Wachstumsrate im Einzelhandel ist zum Teil auf eine Un-
tererfassung der kleineren Unternehmen im Jahr 1984
zurickzufiihren; so wurden 1984 nur 19 500 Kleinunter-
nehmen, 1988 dagegen 22 200 nachgewiesen. Als Aus-
wahlgrundlage der Stichprobe diente die damals weitge-
hend veraitete Handels- und Gaststéttenzahlung 1979.

Die Personainebenkosten waren von 1984 bis 1988 im
Bank- und Versicherungsgewerbe sowie im Grohandel
deutlich stirker als das Entgelt fur geleistete Arbeit gestie-
gen. Die im Produzierenden Gewerbe zu beobachtende
Tendenz zur Angleichung der Zuwachsraten dieser beiden
GroBen war vor allem im Handel, insbesondere im Einzel-
handel, in dem sich diese Werte von 1984 bis 1988 nahezu
gleich entwickelt haben, festzustellen, wéhrend sie im
Bank- und Versicherungsgewerbe allenfalls sehr schwach
ausgepragt war, wie folgende Aufstellung zeigt:

) . ; Entgeit far ge- Personal-
Wirtschaftsbereich Zeitraum leistete Arbeit nebenkosten
Zunahme in %
GroBhandel ............. 1978 bis 1981 20,1 289
1981 bis 1984 13,0 16,3
1984 bis 1988 123 149
Einzethandel............. 1978 bis 1981 14 18,2
1981 bis 1984 16,1 194
1984 bis 1988 11,0 108
Bankgewerbe............ 1978 bis 1981 16,5 194
1981 bis 1984 14,8 16,3
1984 bis 1988 16,1 192
Versicherungsgewerbe . ... 1978 bis 1981 145 258
1981 bis 1984 15,8 18,0
1984 bis 1988 157 182
Produzierendes Gewerbe .. 1978 bis 1981 178 269
1981 bis 1984 13,1 187
1984 bis 1988 14,1 16,0

In allen Wirtschaftszweigen stiegen die gesetzlichen Per-
sonalnebenkosten stérker als der Gesamtwert; hierzu trug
insbesondere die besondere Erhéhung der Arbeitgeber-
pflichtbeitrage zur Sozialversicherung bei, die auf die voll-
standigere Erfassung der Sonderzahlungen durch die So-
zialversicherung sowie héhere Krankenversicherungsbei-
tradge zurlickzuflhren ist, sowie im GroBhandel und Versi-
cherungsgewerbe noch zusétzlich die ungewodhnlich gro-
Ben Zunahmen der Lohn- und Gehaltsfortzahiungen im
Krankheitsfail; demgegeniiber hatten diese Zahlungen im
Einzelhandel deutlich geringere Zuwachsraten als die
Léhne und Gehalter insgesamt. Dies ist teilweise eine
Folge der starkeren Einbeziehung von Kleinunternehmen,
die im allgemeinen einen geringeren Krankenstand auf-

weisen, teils auch einer Reduktion des Krankenstandes in

GroBunternehmen.

Unter den tariflichen und freiwilligen Personalnebenkosten

stiegen die Sonderzahlungen — im Gegensatz zum Pro-.

duzierenden Gewerbe — etwas weniger als die Léhne und
Gehalter. Die Entwicklung dieser Kostenart wurde vor al-

lem durch die Stagnation der vermdgenswirksamen Lei-
stungen der Arbeitgeber verlangsamt. Eine Ausnahme

macht allerdings das Bankgewerbe, in dem als einzigem

Wirtschaftszweig die vom 4. Vermdgensbildungsgesetz
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angebotenen Mdglichkeiten ausgenutzt worden sind.
Hierdurch ergab sich in diesem Wirtschaftszweig auch
insgesamt fir die Sonderzahlungen eine etwas hohere’
Zuwachsrate als bei den Lohnen und Gehéltern.

Eine auffallige Entwicklung ist bei der wichtigsten freiwilli-
gen Kostenart in diesem Wirtschaftsbereich, den Aufwen-
dungen fiir die betriebliche Altersversorgung, zu beobach-
ten. Im Hande! ist hier allgemein ein Rickgang zu beob-
achten, wahrend im Bankgewerbe 1988 mit 21 % (20,9 %)
eine relativ hohe Zunahme gegenuber 1984 festzustellen
ist. Wird jedoch bericksichtigt, daB in dieser Position 1988
auch die Aufwendungen fir den Vorruhestand, der nicht
als betriebliche Altersversorgung im engeren Sinn anzu-
sprechen ist, enthalten sind, und werden diese Zahlungen
aus dieser Position eliminiert, so ergibt sich auch fiir das
Bankgewerbe nur eine Zunahme von 16 % (im Versiche- |
rungsgewerbe sogar nur von 2 %). Ausschlaggebend fur
den Rickgang oder die geringe Zunahme der Aufwendun-
gen flr die betriebliche Altersversorgung waren 1988 vor
allem die auch im Produzierenden Gewerbe beobachteten
relativ geringen Nettorlckstellungen fur Pensionsver-
pflichtungen, wie Tabelle 6 zeigt.

Tabelle 6;: Aufwendungen je Arbeitnehmer?) fur die
Alterssicherung 1988 nach Formen

Art der GroB- Einzel- Bank- Versiche-
Aufwendungen 2 rungs-
or dieg handel?) handeP} gewerbe gewerbe

Alterssicherung [DM| % |DM| % |DM| % |OM] %
Rentenzahlungen

aufgrund

betrieblicher

Ruhegeld-

2usagen ...... 361 + 14 232 +357 1360 + 154 2017 + 185
NettozufGhrung

zu Pensions-

rickstellungen. | 358 — 342 211 —265 1941 + 94 2238 211
Zuweisungen an

Pensions-

kassen ....... 42 — 391 37 — 98 968 + 266 673+ 492
Unterstat-

zungskassen .. | 98 +2063 43 =574 106 +1208 45+ 80,0
Pramien fdr

Direktver-

sicherungen...| 190 + 21,8 92 +460 179 + 780 441+ 242
Sonstige Auf-

wendungen ... | 81 + 500 36 +440 952 + 370 132 +2089

1) Ohne Auszubildende; Teilzeitbeschiftigte wurden im Verhltnis 1 4 0,6in Vollbq-
schftigte umgerechnet. — 2) Ohne Rickgewinnung. — 3) Ohne Einzelhandel mit
Kraftwagen und Motorridern sowie mit Kraft- und Schmierstoffen.

Hervorzuheben sind schlieBlich die relativ starken Zunah-

men bei den Aufwendungen fir die berufliche Bildung im
GroBhandel sowie im Bank- und Versicherungsgewerbe.

Werden von dieser Position die Ausbildungsvergitungen

subtrahiert, so ergaben sich fir diese bereinigte Position,

die als Weiterbildungsaufwendungen im engeren Sinne

anzusprechen ist, Zuwachsraten zwischen 80 % (Versiche-

rungsgewerbe) und 36 % (GroBhandel) — allerdings auf

einer noch recht schmalen Basis (204 bis 660 DM).



Zusammensetzung der Arbeitskosten je Arbeitnehmer nach ausgewihlten Kostenarten und
Wirtschaftszweigen des Gro8- und Einzelhandels, Bank- und Versicherungsgewerbes 1988
Unternehmen mit 10 Arbeitnehmern und mehr

Personalnebenkosten
darunter
Entgelt Sonderzahlungen |Vergitung arbeitstreier Tage Nach-
Arbeits - for Arbeit - richt-
. . kosten die darunter darunter geber- . Aufwen- lich:
Wirtschaftszweig ins- ge- ins- pflicht- Bfi“;:,b' dungen | Lohne
gesamt | leistete | gesamt Ver- beitrage A“c fir die und
Arbeit ins- . ins- itun 2ur 85~ | beruf- | Gehalter
Grati- Urlaubs-| 9 9 . ver- N
gesamt fika- gesamt ver von Sozial- sorgun liche
tionen Gtu;\ Krank- [versiche- 8UNG | Bildung
9 9 | heits- rung
tagen
Arbeitnehmer insgesamt
DM )
GroBhandel ........... ... ... ... ..., 55843 33787 22057 3921 2539 7450 4552 1238 7803 1130 974 45158
GroBhandel mit
landwirtschaftlichen Grundstoffen,
lebenden Tieren, textilen Rohstoffen
und mit Halbwaren ... ................. 635634 31272 22262 3957 2781 6974 4268 1094 7 686 1743 1253 42202
Brennstoffen, Erzen und technischen Chemikalien 66583 38361 28222 5397 3932 8525 5245 1427 8853 3181 864 52283
Holz- und Baustoffen . ................... 62933 32329 20605 3496 2242 7036 4326 1142 7871 605 1143 42860
Maschinen, technischem Bedarf und Fahrzeugen . 61940 37444 24496 4344 2635 8178 5079 1245 8370 1277 1317 49966
Mabeln, Einrichtungs- und Haushaltsgegen-
stdnden, Eisen- und Metallwaren .......... 57268 35227 22041 3929 2446 7690 4737 1217 7 855 840 990 46846
Textilien, Bekleidung, Schuhen und Lederwaren . . 49171 30497 18673 3183 2040 6 695 4079 1106 6 950 508 841 40376
Nahrungs- und GenuBmitteln . ............. 49753 30701 19052 3119 1998 6875 4091 1302 7276 651 532 40696
pharmazeutischen, medizinischen, kosmetischen
und Reinigungsartikeln . ................ 57790 34402 23387 4213 2991 7760 4645 13756 7714 1588 1019 46376
Einzelhandel ............... ... ........... 43731 26083 17648 2954 1826 5785 3591 1015 6272 651 1362 34822
Einzelhandel mit
Nahrungs- und Genufimitteln ... ........... 39948 24544 15404 2378 1425 5234 3209 955 5845 247 1406 32156
maedizinischen, kosmetischen und Reinigungs-
mitteln {einschl. Apotheken) 43463 26837 16626 2772 2021 5640 3625 815 6381 131 1434 35249
Bekleidung .................. . 44034 25865 18169 3094 1841 5778 3626 948 6143 1131 1310 34737
Schuhen und Lederwaren . . A 42230 26264 15966 2243 1059 5486 3459 882 6044 454 1391 33993
Heimtextilien .......................... 45372 28592 16781 2565 1276 6177 3962 923 6632 303 900 37333
Einrichtungsgegenstdnden und Haushaltsartikeln. 47897 39714 18183 2796 1454 6429 4013 10563 6907 302 1365 38939
Biichern, Zeitungen, Papierwaren, Birobedarf .. 46519 28630 17888 2906 1796 5935 3754 867 6622 328 1802 37472
Sortimentseinzelhandel mit Waren
verschiedener Art, Hauptrichtung
Nicht-Lebensmittel ..................... 49610 26720 22890 4613 3258 6732 4183 1289 6920 1671 1224 38065
Bankgewerbe ............... ... ... ...... 72591 36482 36109 8675 7430 8547 5122 1482 8958 56502 2400 53705
Kreditbanken . .......................... 84072 41009 43063 10653 9318 9782 5832 1676 9459 7832 2684 61444
Institute des Sparkassenwesens (ohne Post-
und Bausparkassen) ... .................. 66094 32265 33830 8091 7025 7683 4431 1637 8272 4881 2336 48039
Genossenschaftliche Kreditinstitute . .......... 68115 36187 31928 7228 5955 8312 5196 1145 9231 3649 2503 51727
Realkreditinstitute ....................... 87076 41127 45949 12856 11806 10489 5972 2290 9925 9292 1205 64472
Bausparkassen . ............ .. . ..., 84862 44108 40754 9 381 7505 10530 6172 2076 9725 7481 1506 64018
Versicherungsgewerbe . .................... 78421 40066 38354 8414 6031 9849 5773 1867 9558 6734 1951 58329
Lebensversicherung, Pensions- und Sterbekassen . 79905 40961 38944 8558 6300 10102 5938 1958 9594 7466 1711 59621
Krankenversicherung . .................... 72835 37595 35240 71730 5474 9611 5622 1818 9561 4691 1908 54937
Schaden- und Unfallversicherung . ........... 77436 39471 37965 8 230 5796 9508 5567 1781 9498 6362 2253 57209
Rickversicherung .. ...................... 91973 45106 46867 111265 7540 11695 6 760 1970 9816 9571 1417 68067
Verdnderung 1988 gegeniiber 1984
%
GroBhandel . .......... ... .. .. ... 0., + 13,3 + 123 + 149 + 116 + 12,2 + 165 + 164 + 240 + 196 - 66 + 21,1 + 12,9
GroBhandel mit
landwirtschaftlichen Grundstoffen,
lebenden Tieren, textilen Rohstoffen
und mit Halbwaren . ................... + 133 + 106 + 173 + 140 + 17,17 + 151 + 176 + 105 + 183 + 351 + 298 + 11,6
Brennstoffen, Erzen und technischen Chemikalien + 131 + 145 + 11,3 + 256 - 1,2 + 197 + 194 + 30,7 + 21,2 - 118 + 176 + 13,9
Holz- und Baustoffen ... ................. + 103 + 88 + 12,7 + 146 + 184 + 138 + 138 + 21.6 + 179 - 239 + 128 + 10,0
Maschinen, technischem Bedarf und Fahrzeugen . + 145 + 129 + 17,1 + 139 + 185 + 16,1 + 16,2 + 195 + 197 + 90 + 280 + 135
Mabeln, Einrichtungs- und Haushaltsgegen-
stinden, Eisen- und Metallwaren .......... + 164 + 155 + 179 + 154 + 173 + 181 + 183 + 242 + 21,8 + 59 + 109 + 159
Textilien, Bekleidung, Schuhen und Lederwaren . . + 16,7 + 144 + 206 + 22,6 + 34,2 + 197 + 195 + 307 + 228 + 33 + 21.2 + 159
Nahrungs- und GenuBmitteln .............. + 150 + 138 + 17,0 + 104 + 147 + 186 + 1756 + 30,9 + 206 + 238 + 2,7 + 14,3
pharmazeutischen, medizinischen, kosmetischen
und Reinigungsartikeln . ................ + 107 + 85 + 140 + 125 + 186 + 13,1 + 121 + 265 + 180 — 7,9 + 260 + 96
Einzelhandel ............................. + 109 + 110 + 108 + 82 + 99 + 87 + 91 + 7,7 + 181 - 54 + 39 + 104
Einzelhandel mit
Nahrungs- und GenuBmitteln .............. + 100 + 109 + 87 + 118 + 268 + 61 + 70 + 36 + 159 - 193 - 28 + 101
medizinischen, kosmetischen und Reinigungs -
mitteln (einschl. Apotheken) ............. + 136 + 141 + 12,7 + 64 + 21,2 + 135 + 169 + 7.7 + 244 — 454 + 15 + 134
Bekleidung ................. ... ... ... + 84 + 80 + 90 + 121 + 45 + 42 + 40 + 43 + 151 + 106 - 49 + 7,7
Schuhen und Lederwaren ................. + 15,0 + 1563 + 144 - 03 - 61 + 134 + 120 + 255 + 230 + 152 + 8,1 + 138
Heimtextilien . ......................... + 128 + 153 + 87 + 09 - 05 +.170 + 174 + 263 + 220 - 380 - 31,6 + 145
Einrichtungsgegenstanden und Haushaltsartikeln. + 99 + 93 +109 + 96 + 82 + 124 + 109 + 234 + 161 - 201 - 2,7 + 98
Bichern, Zeitungen, Papierwaren, Biirobedarf + 90 + 77 + 110 + 48 + 160 + 44 + 29 + 126 + 196 -— 298 + 356 + 70
Sortimentseinzelhandel mit Waren
verschiedener Art, Hauptrichtung
Nicht-Lebensmittel ..................... + 18,7 + 162 + 21,7 + 151 + 142 + 17,0 + 192 + 87 + 264 + 143 + 309 + 16.2
Bankgewerbe ................... ... ... + 17,6 + 161 + 19,2 + 193 + 1565 + 14,1 + 1565 + 159 + 234 + 20,9 + 27,00 + 163
Kreditbanken . .......................... + 258 + 218 + 299 + 310 + 296 + 19,7 + 189 + 22,7 + 252 + 314 + 664 + 230
Institute des Sparkassenwesens (ohne Post-
und Bausparkassen) ..................... + 107 + 83 + 131 + 96 + 64 + 86 + 76 + 196 + 167 + 123 + 229 + 86
Genossenschaftliche Kreditinstitute ........... + 209 + 1889 + 233 + 251 + 20,1 + 208 + 20,2 + 261 + 30,6 + 250 00 + 200
Realkreditinstitute . ...................... + 226 + 16,7 + 284 + 59,7 + 649 + 156 + 13,0 + 49,7 + 31,0 + 544 - 233 + 23,1
Bausparkassen . ................ ... ..., + 224 + 219 + 229 + 306 + 291 + 90 + 21,2 - 11,2 + 195 + 63,2 + 251 + 207
Versicherungsgewerbe . .................... + 17,3 + 164 + 182 + 11,2 + 148 + 158 + 184 + 251 + 23,3 + 161 + 658 + 155
Lebensversicherung, Pensions- und Sterbekassen . + 24,7 + 23,2 + 26,2 + 187 + 17,7 + 25,7 + 28,1 + 389 + 273 + 36,3 + 51,7 + 23,0
Krankenversicherung .. ................... + 170 + 164 + 176 + 120 + 255 + 98 + 141 + 168 + 258 + 249 + 450 + 14,6
Schaden- und Unfallversicherung . ........... + 108 + 104 + 11,2 + 52 + 141 + 80 + 106 + 148 + 192 - 40 + 873 + 93
Riickversicherung ........................ + 127 + 103 + 152 ~ 04 - 173 + 195 + 174 + 249 + 165 + 271 + 458 + 9.8
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Arbeitskosten je vollbeschiftigten Arbeit
im Bank- und Versicherungsgewerbe

GroBhandel 2} Einzelhandel 3)
Veranderung Verdnderung
Lid 1988 1988
Nr.. Kostenart 1981 1984 1988 gegeniber 1981 1984 1988 gegenuber
1984 1981 1984 J 1981
DM % DM %
Unternehmen mit 10 Arbeit
1 Arbeitskosten insgesamt . .............. 43 143 49294 55843 + 13,3 + 294 33579 39422 43731 + 109 + 302
2 Entgelt fur geleistete Arbeit5) .......... 26 627 30092 33787 + 123 + 26,9 20238 23495 26083 + 11,0 + 289
3 Personalnebenkosten insgesamt .. ...... 16516 19202 22057 + 149 + 335 13341 156927 17648 + 108 + 323
a4 Gesetzliche Personalnebenkosten 6) 7912 9056 10772 + 19,0 + 36.1 6 346 7 395 8538 + 155 + 34,5
5 Sonderzahlungen insgesamt?) ........ 3 106 3516 3921 + 11,5 + 26,2 2 332 2731 2954 + 8,2 + 26,7
6 Gratifikationen .. ................ 1974 2 262 2539 + 12,2 + 286 1488 1661 1826 + 9.9 + 22,7
7 Urlaubsgeld .................... 742 805 934 + 16,0 + 25,9 584 786 858 + 9.2 + 46,9
8 Vermogenswirksame Leistungen .. ... 3390 449 449 00 + 15,1 261 285 268 - 56 + 31
9 Vergutung arbeitsfreier Tage insgesamt. . . 5 630 6 395 7450 + 16,5 + 323 4538 5 323 5785 + 87 + 275
10 Urlaubsverglitung ................ 3 220 3909 4552 + 164 + 414 2553 3291 3691 + 9.1 + 407
11 Lohn-/Gehaltsfortzahlung im Krank-
heitsfall ..................... 1 059 998 1238 + 24,0 + 169 937 942 1015 + 7,7 + 83
12 Vergitung gesetzlicher Feiertage
und sonstiger Ausfallzeiten . ...... 1 351 1487 1661 + 11,7 + 229 1 048 1091 1179 + 8.1 + 1256
13 Arbeitgeberpflichtbeitrige zur Sozialver-
sicherung ..................... 5467 6524 7803 + 19,6 + 42,7 4330 5312 6272 + 18.1 + 448
14 Aufwendungen fir die betriebliche Alters-
versorgung insgesamt . ........... 1038 1210 1130 - 66 + 89 543 688 651 - 54 + 199
15 dar: Nettozufithrung zu den Pensions-
rickstellungen8) ... ... ... ... .. 474 545 358 - 34,3 - 245 252 287 212 - 26,1 - 15,9
16 Aufwendungen fiir die berufliche Bildung . 687 804 974 + 211 + 41,8 1080 13114 1362 + 3.9 + 26.1
17 Ubrige Personalnebenkosten . ........ 588 753 778 + 33 + 323 518 560 623 + 11,3 + 203
18 Léhne und Gehalter8) ............... 35364 40003 45158 + 129 + 27,7 27108 31550 34822 + 10.4 + 285
Unternehmen mit 10
19  Arbeitskosten insgesamt ... ............ 40649 46695 53052 + 136 + 30,5 30473 37084 39986 + 7.8 + 31,2
20 Entgelt fir geleistete Arbeit5) .......... 26024 29590 33159 + 121 + 27,4 19393 23028 24833 + 7.8 + 28,1
21 Personalnebenkosten insgesamt . ....... 14624 17105 19833 + 16,3 + 36,0 11079 14056 15153 + 7,8 + 36,8
22 Gesetzliche Personainebenkosten 8) 7 401 8592 10270 + 19,5 + 388 5477 6728 7777 + 156 + 42,0
23 Sonderzahlungen insgesamt?} . .. ..... 2 6563 2908 3326 + 144 + 254 1528 2 059 2017 - 20 + 320
24 Gratifikationen . ................. 1718 1780 2145 + 20,5 + 24,9 802 1 050 1077 + 2.6 + 343
25 Urlaubsgeld .. .................. 574 714 763 + 6.9 + 329 446 689 654 — 5,1 + 46,6
26 Vermoégenswirksame Leistungen . .... 361 414 418 + 1,0 + 158 281 320 286 - 106 + 1.8
27 Vergitung arbeitsfreier Tage insgesamt. . . 5087 6 010 6963 + 159 + 36,9 3781 4678 5081 + 86 + 344
28 Urlaubsvergitung . ............... 3029 3755 4361 + 16,1 + 440 2279 2 990 3234 + 82 + 419
29 Lohn-/Gehaltsfortzahlung im Krank-
heitsfall . .................... 803 845 1037 + 22,7 + 291 568 631 747 + 184 + 31,5
30 Vergiitung gesetzlicher Feiertage
und sonstiger Ausfallzeiten . ...... 1255 1409 1665 + 11,1 + 24,7 934 1057 1100 + 4,1 + 17.8
31 Arbeitgeberpflichtbeitrage zur Sozialver-
sicherung ..................... 5298 6292 7600 + 20,8 + 435 3943 4992 5861 + 17,4 + 486
32 Aufwendungen fiir die betriebliche Aiters-
versorgung insgesamt ... ......... 412 555 606 - 90 + 22,6 132 192 200 + 42 + 51,5
33 dar; Nettozufihrung zu den Pensions-
rickstellungen8) . ............. 139 199 108 - 45,7 - 223 23 27 31 + 148 + 34,8
34 Aufwendungen fir die berufliche Bildung . 764 849 968 + 14,0 + 26,7 1519 1871 1746 — 6,7 + 14,9
35 Ubrige Personalnebenkosten . ........ 410 490 631 + 84 + 295 176 263 247 - 6,1 + 403
36 Lohne und Gehalter8) ............... 33764 38508 43447 + 12,8 + 28,7 24702 29765 31932 + 7.3 + 293
Unternehmen mit 1 000
37 Arbeitskosten insgesamt ............... 49608 54625 61905 + 133 + 248 35728 41122 46015 + 11,9 + 288
38 Entgelt fir geleistete Arbeit5) .......... 28131 31241 34697 + 11,1 + 233 20272 23318 26254 + 12,6 + 295
39 Personalnebenkosten insgesamt .. ...... 21477 23384 27209 + 164 + 26,7 15456 17804 19762 + 11,0 + 27,9
40 Gesetzliche Personalnebenkosten 6} 8 765 9623 11669 + 21,3 + 331 6 844 7779 8848 + 13,7 + 29,3
41 Sonderzahlungen insgesamt7) ........ 4 315 4 497 4790 + 65 + 11,0 3151 3374 3778 + 120 + 199
42 Gratifikationen . ................. 2719 3121 3254 + 43 + 197 2288 2 297 2589 + 12,7 + 13,2
43 Urlaubsgeld .................... 1163 879 1050 + 195 - 97 616 812 940 + 158 + 52,6
a4 Vermdgenswirksame Leistungen . . . . .. 433 497 486 - 2,2 + 12,2 248 265 249 - 60 + 04
45 Verglitung arbeitsfreier Tage insgesamt. . . 6603 6952 8451 + 21,6 + 280 5009 5766 6145 + 6.6 + 22,7
46 Urlaubsvergiitung .. .............. 3688 4236 5007 + 18,2 + 39,5 2694 3501 378t + 80 + 403
47 Lohn-/Gehaltsfortzahlung im Krank-
heitsfall . .................... 1433 1087 1504 + 384 + 50 1193 1178 1177 - 06 - 1.8
48 Vergiitung gesetzlicher Feiertage
und sonstiger Ausfallzeiten . ... ... 1582 1630 1941 + 19,1 + 227 1122 1086 1193 + 99 + 83
49 Arbeitgeberpflichtbeitrdge zur Sozialver-
sicherung .. ....... ... ... ... .. 5742 6 882 8129 + 18,1 + 41,6 4 507 5 466 6423 + 175 + 425
50 Aufwendungen fiir die betriebliche Alters-
versorgung insgesamt .. .......... 2 829 2871 2975 + 36 + 5.2 1013 1180 1156 - 2,0 + 1441
51 dar: Nettozufihrung zu den Pensions-
rickstellungen8) .. ... .. .. ..., 1 300 1276 609 -— 52,3 - 53,2 533 528 419 -~ 206 - 21.4
52 Aufwendungen fir die berufliche Bildung . 761 874 1431 + 63,7 + 880 871 1148 1242 + 8,2 + 426
53 Ubrige Personalnebenkosten . ........ 1227 1308 1432 + 95 + 16,7 905 870 1019 + 17,1 + 12,6
54 Léhne und Gehélter9) . .............. 39049 42690 47939 + 12,3 + 22,8 28432 32457 36177 + 11,5 + 27.2
1) Ohne Auszubildende; Teilzeitbeschiftigte wurden im Verhiltnis 1 zu 0,6 in Vollbeschaftigte umgerechnet. — 2) Ohne Riickg g. — 3) Ohne Einzelhandel mit Kraftwagen und Motorradern sowie mit

hitdand.

ohne Aus?

Kraft- und Schmisrstoffen. — 4) Voll- und teilzeitbeschiftigte Arbeiter und Ang
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— 5) Laufend uaz}:hltes Entgelt fiir die geleistete Arbeitszeit (Jahreslohn- und -gehaltsumme
vermindert um die Sonderzahlungen, die Vergiitung arbeitsfreier Tage sowie soziale Bestandteile , wie 2.8. Verheirateten- und Kinderzuschiige).



nehmer’) im Grof3- und Einzelhandei,

sowie im Produzierenden Gewerbe

Bankgewerbe Versicherungsgewerbe Produzierendes Gewerbe
Verdnderung Veranderung Verdnderung
1988 1988 1988 Lfd
1981 1984 1988 gegeniiber 1981 1984 1988 gegeniber 1981 1984 1988 gegenuber Nr.
1984 1981 1984 1981 1984 1981
DM % DM % DM %
nehmern4) und mehr
53413 61715 726591 + 176 + 359 57203 66847 78421 + 17,3 + 37,1 46728 53987 62058 + 14,9 + 32.8 1
27 360 31413 36482 + 16,1 + 33,3 29719 34410 40066 + 164 + 34,8 26630 30131 34383 + 14,1 + 28,1 2
26 053 30301 36109 + 19,2 + 38,6 27484 32437 38354 + 18,2 + 39,6 20099 23857 27674 + 160 + 37.7 3
8873 10366 12442 + 20,0 + 40,2 10034 11447 13735 + 20,0 + 36,9 9195 10436 12316 + 180 + 33,9 4
6315 7273 8675 + 193 + 374 6442 7569 8414 + 11,2 + 306 3965 4643 5409 + 16,5 + 36,4 5
5535 6433 7430 + 155 + 342 4566 5254 6031 + 148 + 321 2227 2696 3220 + 19.4 + 44,6 6
296 332 413 + 24,4 + 395 1274 1730 1801 + 4.1 + 414 1247 1450 1688 + 16,4 + 354 7
484 507 833 + 64,3 + 721 602 584 582 - 03 - 33 491 496 501 + 1.0 + 20 8
6708 7489 8547 + 141 + 274 7596 8503 9849 + 158 + 29,7 6594 7247 8416 + 161 + 27,6 9
3765 4436 5122 + 165 + 360 4212 4876 5773 + 184 + 37,1 3663 4229 4893 + 15,7 + 336 10
1334 1279 1482 + 159 + 11,1 1589 1492 1867 + 251 + 17,5 1459 1433 1690 + 17.9 + 158 | 11
1609 1774 1944 + 96 + 208 1795 2135 2209 + 3.5 + 23,1 1472 1585 1833 + 15,6 + 24,5 12
5910 7258 8958 + 234 + 51,6 6599 7752 9558 + 23,3 + 448 6143 7299 8678 + 189 + 41,3 13
4055 4550 65502 + 209 + 357 4474 5798 6734 + 161 + 505 1609 2357 2718 + 153 + 68,9 14
1632 1774 1941 + 94 + 189 1948 2839 2239 - 211 + 149 21 1197 1044 - 12,8 + 448 15
1422 1890 2400 + 27,0 + 688 949 1177 1961 + 658 +105,6 682 854 999 + 17,0 + 46,5 16
1644 1840 2026 + 10,1 + 23,2 1423 1639 1848 + 12,8 + 299 1106 1457 1454 — 0,2 + 315 17
40383 46175 53705 + 16,3 + 33,0 43758 50481 58329 + 155 + 33,3 37188 42020 48208 + 14,7 + 29.6 18
bis 49 Arbeitnehmern4)
47 434 56099 63066 + 12,4 + 330 55396 67964 74781 + 10,0 + 350 38141 43687 48985 + 12,1 + 284 19
27120 31394 35553 + 132 + 31,1 29772 36640 39793 + 86 + 33,7 23426 26515 29350 + 10,7 + 25,3 20
20314 24705 27512 + 11,4 + 354 25624 31324 34989 + 11,7 + 36,5 14715 17172 19635 + 143 + 334 21
8063 9648 11576 + 20,0 + 436 9121 11231 12848 + 144 + 409 7936 9135 10506 + 150 + 32.4 22
4648 5409 6097 + 12,7 + 31,2 6141 6505 7227 + 111 + 17,7 2348 2814 3149 + 11,9 + 341 23
3857 46542 4719 + 39 + 223 4464 4678 4917 + 51 + 101 1117 1404 1579 + 125 + 414 24
206 249 464 + 86.3 +125,2 1140 1274 1723 + 352 + 511 830 993 1144 + 15,2 + 37.8 25
585 618 914 + 47,9 + 56,2 537 553 587 + 61 + 93 402 418 427 + 22 + 62| 26
5757 6909 7937 + 149 + 379 7038 8518 9036 + 61 + 284 4932 5685 6415 + 12,8 + 301 | 27
3533 4419 5072 + 148 + 436 4118 5029 5649 + 123 + 37,2 2827 3350 3840 + 146 + 358| 28
790 846 1016 + 20,1 + 286 1197 1 365 1410 + 3.3 + 178 882 983 1142 + 16,2 + 295 29
1435 1644 1849 + 1256 + 289 1723 2124 1977 - 6,9 + 14,7 1222 1352 1433 + 6,0 + 17.3 30
5777 7064 8574 + 21,4 + 484 6177 7673 9331 + 21,6 + 51,1 6540 66546 7697 + 17,6 + 389 31
1699 2016 1630 — 191 — 4,4 4784 6934 7193 + 37 + 504 298 330 594 + 80,0 + 99.3| 32
583 803 206 ~ 743 - 64,7 2625 4121 3130 - 240 + 192 33 a7 33 - 298 0.0 33
1818 2574 2560 — 05 + 408 415 551 986 + 789 +1376 1051 11556 1107 — 4.2 + 53| 34
615 732 714 — 25 + 161 1069 1142 1216 + 65 + 13.8 546 641 672 + 48 + 23.1| 35
37525 43712 49587 + 134 + 32,1 42951 51664 56056 + 85 + 30,5 30706 35014 38915 + 11,1 + 26,71 36
Arbeitnehmern4) und mehr
58442 67690 81761 + 208 + 39,9 57475 66566 78099 + 17,3 + 359 53573 62246 71917 + 155 + 34,2 37
28487 33123 39319 '+ 187 + 38,0 29696 34055 39533 + 16,1 + 33,1 28909 32666 37746 + 156 + 30.6 38
29955 34567 42442 + 22,8 + 41,7 27779 32511 38566 + 186 + 388 24665 29581 34171 + 155 + 385 39
9587 11078 13323 + 20,3 + 330 10221 11506 13738 + 194 + 344 10210 11427 13582 + 18,9 + 33,0 40
7339 8375 10184 + 216 + 388 6656 7832 8558 + 93 + 286 5115 5950 7032 + 182 + 37.5 41
6425 7424 8860 + 193 + 379 4710 5426 6191 + 141 + 314 3118 3737 4534 + 21,3 + 454 42
361 401 432 + 7.7 + 197 1337 1827 1789 - 2,1 + 33.8 1 4565 1678 1960 + 16,8 + 34,7 43
663 550 892 + 62,2 + 613 608 579 578 -~ 02 - 49 542 535 538 + 06 - 0,7 44
7573 8335 9378 + 125 + 238 7691 8558 9853 + 151 + 281 7775 8348 9726 + 16,56 + 25,1 45
4 145 4 825 5526 + 14,5 + 33,3 4 207 4 854 5744 + 183 + 36,5 4 233 4 833 5685 + 15,6 + 31,9 46
1647 1561 1766 + 13,1 + 7.2 1647 1524 1912 + 255 + 16,1 1844 1733 1979 + 142 + 173 47
1781 1950 2086 + 7,0 + 171 1837 2181 2197 + 07 + 19,6 1698 1781 2162 + 21,4 + 273 48
6176 7527 9462 + 25,7 + 53,2 6670 7735 9530 + 23,2 + 429 6631 7867 9379 + 192 + 414 49
56538 6349 8510 + 34,0 + 537 4184 5483 6613 + 206 + 58,1 2818 4300 4677 + 8.8 + 66,0 50
2374 2566 3266 + 27,3 + 376 1721 2657 2058 - 195 + 19,6 1341 2 302 1972 - 143 + 471 51
1404 1809 2540 + 404 + 809 1048 1221 2103 + 72,2 +100,7 729 938 1188 + 26,7 + 63,0 52
1926 2172 2368 + 90 + 230 1530 1682 1909 + 135 + 248 1597 2177 2170 - 03 + 359 53
43 399 49833 58881 + 18,2 + 357 44043 50444 57544 + 14,1 + 30,7 41799 46964 54504 + 16,1 + 30,4 54

6) Vergiitung gesetzlicher Feiertage und sonstiger Ausfallzeiten, Arbeitgeberpflichtbetrige zur Renten-, Kranken- und Arbeitslosenversicherung, Unfallversicherungsbeitrige, gesetzliche Lohn- und
Gehaltsf hlung i heitsfall i liche Aufwend hi die im all, inen nicht laufend bei jeder Loha- und Gehaltszahlung geleistet werden. — 8) Differenz der

gim Kranh sowie ge g gen. — 7) Z
Pensionsriickstellungen nach Paragraph 6a EStG am 31.12. und 1.1. des jeweiligen Erhebungsjahres. — 9) Entgelt fiir gel Arbeit, Sondarzah! und Vergiitung arbeitsfreier Tage.
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Definitionen zu den Tabellen

Arbeitnehmer: Als Arbeitnehmer (Arbeiter und Angestellte) werden die rentenversicherungspflichti-
gen sowie die aufgrund besonderer Vorschriften von der Versicherungspflicht befreiten Personen
ohne Heimarbeiter, Vertreter juristischer Personen und ausschlieflich auf Provisionsbasis tatige
Personen gezihlt. Teilzeitbeschdftigte sind durch Multiplikation mit 0,6 in Vollbeschdftigte um-
gerechnet worden.

Geleistete Arbeitsstunden: Sie sind aus der betriebsiiblichen Arbeitszeit fir einen vollbeschdftig-
ten Arbeitnehmer unter Bericksichtigung der Urlaubs-~ und gesetzlichen Feiertage errechnet worden.
Mehrarbeitsstunden, bezahlte Krankheitstage und sonstige Ausfallzeiten blieben auBer Betracht.

Entgelt fiir geleistete Arbeit: Bruttol®hne und -gehdlter vermindert um die in den Personalneben-~
kosten nachgewiesenen Bestandteile, wie z.B. Sonderzahlungen, die Vergiitung arbeitsfreier Tage,
Ausbildungsvergiitungen.

Sonderzahlungen: Zu den Sonderzahlungen rechnen die vermdgenswirksamen Leistungen nach dem Ver-
mogensbildungsgesetz, das "zusdtzlich" zum normalen Entgelt fiir die Urlaubstage gezahlte (zus&dtz-
liche) Urlaubsgeld sowie Gratifikationen, 13. Monatsgehalt, Jahresabschlufzahlungen und sonstige
unregelmdfige Zahlungen, wie Jubil&umsgelder und Pré&mien fiir Verbesserungsvorschlige.

Vergiitung arbeitsfreier Tage: Nachgewiesen werden hier das Urlaubsentgelt (einschl. der Urlaubs-
entschadigungen), die gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung (Lohn- und Gehaltsfortzahlungen im
Krankheitsfall bis zur sechsten Krankheitswoche), Lohn- und Gehaltsfortzahlungen {iber die sechste
Krankheitswoche hinaus, insbesondere die Zuschiisse zum Krankengeld, und die Lohn- und Gehalts-
zahlungen fiir gesetzliche Feiertage und sonstige Ausfallzeiten, wie arbeitsfreie bezahlte Tage
bei Familienereignissen und Ausiibung eines Ehrenamtes oder Ausfallzeiten durch Betriebsversamm-
lungen, Arztbesuche wdhrend der Arbeitszeit, sowie tarifliche oder freiwillig bezahlte Pausen.

Aufwendungen fiir Vorsorgeeinrichtungen: Sie umfassen neben den Pflichtbeitrédgen zur Renten-, Kran-
ken-, Arbeitslosen- und Unfallversicherung die Aufwendungen fiir die betriebliche Altersversorgung
(Rentenzahlungen aufgrund betrieblicher Ruhegeldzusagen, Nettozufiihrung zu den Pensionsriickstel-
lungen nach § 6a EStG, Zuwendungen an Pensions- und Unterstiitzungskassen, Beitr&dge zu Direktver-
sicherungen, Beitr&ge an den Pensions-Sicherungs-Verein aG, vom Arbeitgeber {bernommene Arbeit-
nehmeranteile zur Rentenversicherung, Zuwendungen an die Zusatzversorgungskasse des Sffentlichen
Dienstes, vom Arbeitgeber {ibernommene Beitragsanteile zu befreienden Lebensversicherungen u.&.)
und die Aufwendungen fiir sonstige Vorsorgeeinrichtungen (vom Arbeitgeber ilibernommene Beitr&dge zu
Kranken-, Unfall- und sonstigen Versicherungen des Arbeitnehmers, Zuwendungen an Unterstilitzungs-
kassen, soweit sie nicht der Altersversorgung dienen, betriebliches Kurzarbeitergeld, Aufwendungen
zur Verdienstsicherung bei Krankheit oder Rationalisierung u.&d.).

Sonstige Personalnebenkosten: Hierzu gehdren die Entlassungsentschadigungen (einschl. der bei Be-
endigung von Arbeitsverhaltnissen gezahlten Abfindungen); sonstige gesetzliche Leistungen wie die
Ausgleichsabgabe nach dem Schwerbehindertengesetz, ZuschuB8 zum Mutterschaftsgeld, Umlage fiir das
Konkursausfallgeld, Winterbauumlage; Familienunterstiitzungen (Verheirateten-, Kinderzuschldge, Zu-
wendungen bei Heirat, Krankheit, Geburt, Tod, im 8ffentlichen Dienst die Differenz zwischen dem
Ortszuschlag fiir Ledige und dem tatsachlich gezahlten Ortszuschlag); Wohnungsfiirsorge (Mietzu-
schiisse, verlorene Baukostenzuschiisse des Arbeitgebers, Aufwendungen durch verbilligt abgegebenen
Mietraum, verbilligte Kredite, verbilligtes Bauland); Beihilfen im Krankheitsfall (einschl. der
Aufwendungen fiir Kur- und Erholungsaufenthalte, fiir Zahnersatz und medizinische Hilfsmittel); Ver-
pflegungszuschiisse, Ausldsungen (einschl. Wegezeitverglitungen, ohne Ersatz betriebsbedingter Auf-
wendungen des Arbeitnehmers, wie z.B. der Fahrtkosten); Naturalleistungen (Aufwendungen fiir Depu-
tatkohle, Verpflequng, Getrédnke, Sachgeschenke jeder Art, Bek&stigung der Arbeitnehmer anldBflich
von Betriebsfeiern, Kosten der Betriebsausfliige); Aufwendungen fiir Belegschaftseinrichtungen
(sach- und Fremdkosten fiir den betrieblichen Gesundheitsdienst einschl. Erholungsfiirsorge sowie
den Betriebsrat, fiir Kantinen, Werksbibliotheken, Sportanlagen, Kindergdrten, Verkehrsmittel,
soweit sie der Befdrderung zwischen Wohnung und Arbeitsplatz dienen u.d.); sonstige Zuwendungen
(vom Arbeitgeber {ibernommene Lohn- und Kirchensteuer, Umzugsverglitungen, Vorstellungskosten, den
Arbeitnehmern erstattete Kontofilhrungsgebihren u.3i.).
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1 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1) IM GROSS- UND EINZELHANDEL SOWIE IM
BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN 1988

UNTERNEHMEN MIT 10 UND MEHR ARBEITNEHMERN 2)

ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEF-
h;D. KOSTENART TIGTEN ARBEITNEHMER 1)

DM | 0/0 3)

ERFASSTE WIRTSCHAFTSZWEIGE IM GROSS- UND EINZELHANDEL, BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE

1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 31 818 100,0
2 PERSONALNEBENKOSTEN INSGESAMT 24 718 77,7
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 10 483 33,0
4 SONDERZAHLUNGEN &) 4 852 15,6
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 3 626 11,4
B URLAUBSGELD 852 2,7
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 475 1,5
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 7 220 22,7
9 URLAUBSVERGUE TUNG 4 392 13,8
10 GESETZLICHE LOHN~ UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1230 3,8
11 2USAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 23 0,1
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 57% 5,0
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 9 967 31,3
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 7 590 23,9
15 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 4 760 15,0
18 KRANKENVERSICHERUNG SBEI TRAEGE 2 506 7,9
17 UNFALLVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 325 1,0
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 2 353 7,4
19 DAR. : NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 800 2,5
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 135 0,4
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 24 0,1
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKQSTEN 2 580 8,1
23 ENTLASSUNG SENTSCHAEDIGUNGEN 178 0,6
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 84 0,3
25 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 142 0,4
26 WOHNUNG SFUERSORGE 67 0,2
27 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 32 0,1
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 171 0,5
29 NATURALLEISTUNGEN 145 0,5
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 84 0,3
31 AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 1038 3,3
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS— U. WEITERBILDUNG 485 1,5
33 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 143 0,4
34 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 56 538 177,7
35 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 43 991 138,3
NACHRICHTLICH:
36 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 232 0,7
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 161 0,5
38 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 18 0,1
39 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 32,64
ERFASSTE WIRTSCHAFTSZWEIGE IM GROSS- UND EINZELHANDEL
1  ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 29 413 100,0
2  PERSONALNEBENKOSTEN INSGESAMT 18 554 66,5
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN §) 9 504 32,3
4 SONDERZAHLUNGEN B) 3 372 11,5
S GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 2 134 7,8
] URLAUBSGELD 891 3,0
7 VERMDEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 347 1,2
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 6 505 22,1
8 URLAUBSVERGUETUNG 4 007 13,6
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1107 3,8
11 2USAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 4 0,0
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 387 4,7
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 7 800 26,5
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 6 934 23,6
15 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 4 280 14,6
16 KRANKENVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 2 305 7,8
17 UNFALLVERSICHERUNGSBE I TRAEGE 348 1,2
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 858 2,9
18 DAR. : NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 278 0,8
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 30 0,1
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 7 0,0
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1 877 6,4
23 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 180 0,6
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 75 0,3
25 FAMLLIENUNTERSTUETZUNGEN 17 0,1
26 WOHNUNG SF UERSORGE 4 0,0
27 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 2 0,0
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLDESUNGEN U.AE. 9) 130 0,4
28 NATURALLET STUNGEN 139 0,5
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 38 0,1
31 AUSBILDUNG SVERGUE TUNGEN 894 3,0
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 300 1,0
33 SONSTIGE Z2UWENDUNGEN 88 0,3
34 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 48 967 166,5
35 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 39 290 133,6
NACHRICHTLICH:

36 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILOUNGSPERSONALS 174 0,6
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 89 0,3
38 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 25 0,1
39 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 28,29
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1 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1) IM GROSS- UND EINZELHANDEL SOWIE IM
BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN 1988

UNTERNEHMEN MIT 10 UND MEHR ARBEITNEHMERN 2)

ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEF-
LFD. KOSTENART TIGTEN ARBEITNEHMER 1)

NR.
DM | 0/0 3)

GROSSHANDEL (OHNE RUECKGEWINNUNG)

1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 33 787 100,0
2  PERSONALNEBENKOSTEN INSGESAMT 22 057 65,3
3  DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 10 772 31,8
4 SONDERZAHLUNGEN B) 3 821 11,6
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 2 539 7,5
6 URLAUBSGELD 934 2,8
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 449 1,3
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 7 450 22,1
9 URLAUBSVERGUETUNG 4 552 13,5
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1231 3,8
11 ZUSAETZLICHE LDHN~ UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 7 0,0
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 661 4,8
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSDRGEEINRICHTUNGEN 8 847 26,5
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 7 803 23,1
15 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 4 820 14,3
16 KRANKENVERSICHERUNG SBEI TRAEGE 2 566 7,86
17 UNFALLVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 416 1,2
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 1130 3,3
18 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG 2Z2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 358 1,1
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 46 0,1
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 14 0,0
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1 738 5,1
23 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 299 0,9
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 78 0,2
25 FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 16 0,0
26 WOHNUNG SFUERSDRGE 6 0,0
27 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 3 0,0
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 8) 175 0,5
29 NATURALLEISTUNGEN 35 0,1
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 46 0,1
31 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 668 2,0
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG ) 306 0,9
33 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 106 0,3
3 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 55 843 165,3
35  DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 45 158 133,7
NACHRICHTLICH:
36 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 191 0,6
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 69 0,2
38 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 28 0,1
33 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 32,15
GROSSHANDEL MIT LANDWIRTSCHAFTLICHEN GRUNDSTOFFEN, LEBENDEN TIEREN, TEXTILEN ROHSTOFFEN UND MIT HALBWAREN
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 31 272 100,0
2 PERSONALNEBENKOSTEN INSGESAMT 22 262 71,2
3  DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 10 473 33,5
4 SONDERZAHLUNGEN 8) 3 957 12,7
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 2 781 8,9
6 URLAUBSGELD 741 2,4
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 435 1,4
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 6 974 22,3
9 URLAUBSVERGUE TUNG 4 268 13,6
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 086 3,5
11 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 8 0,0
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SDNSTIGER AUSFALLZEITEN 1 612 5,2
13 AUFWENDUNGEN FUER VDRSORGEEINRICHTUNGEN 9 435 30,2
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE Z2UR SOBZIALVERSICHERUNG 7 686 24,6
15 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 4 607 14,7
16 KRANKENVERSICHERUNG SBEITRAEGE 2 533 8,1
17 UNFALLVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 546 1,7
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 1 743 5,6
19 DAR. : NETTOZUFUEHRUNG Z2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 356 1,1
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 70 0,2
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 6 0,0
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1 836 6,1
23 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 188 0,6
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 88 0,3
25 FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 24 0,1
26 WOHNUNG SFUERSORGE 11 0,0
27 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 2 0,0
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 184 0,6
29 NATURALLEI STUNGEN 26 0,1
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 46 0,1
31 AUSBILDUNG SVERGUE TUNGEN 957 3,1
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 296 0,9
33 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 73 0,2
3 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 53 534 171,2
35  DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 42 202 135,0
NACHRICHTLICH:
36 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 232 0,7
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 79 0,3
38 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 22 0,1
39 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 30,27
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1 ARBEITSKDSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1) IM GROSS- UND EINZELHANDEL SOWIE IM
ANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN 1988

UNTERNEHMEN MIT 10 UND MEHR ARBEITNEHMERN 2)

ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEF-

h;D. KOSTENART TIGTEN ARBEITNEHMER 1)
DM | 0/0 3)
GROSSHANDEL MIT BRENNSTOFFEN, ERZEN UND TECHNISCHEN CHEMIKALIEN
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 38 361 100,0
2  PERSONALNEBENKOSTEN INSGESAMT 28 222 73,6
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 12 220 31,9
4 SONDERZAHLUNGEN B) 5 397 14,1
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 3 932 10,3
6 URLAUBSGELD 983 2,6
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 471 1,2
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 8 525 22,2
9 URLAUBSVERGUE TUNG 5 245 13,7
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 422 3,7
11 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 5 0,0
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 852 4,8
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 12 076 31,5
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 8 853 23,1
15 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 5 446 14,2
16 KRANKENVERSICHERUNGSBET TRAEGE 2 84S 7,4
17 UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 558 1,5
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 3 180 8,3
19 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG Z2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 921 2,4
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 179 0,5
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 42 0,1
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 2 224 5,8
23 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 660 1,7
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 93 0,2
25 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 12 0,0
26 WOHNUNG SFUERSORGE 6 0,0
27 BETHILFEN IM KRANKHEITSFALL 3 0,0
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9} 375 1,0
28 NATURALLEISTUNGEN 34 0,1
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 51 0,1
31 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 582 1,5
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 282 0,7
33 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 126 0,3
3 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 66 583 173,6
35 DAR.: LDEHNE UND GEHAELTER 10) 52 283 136,3
NACHRICHTLICH:
36 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 111 0,3
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 76 0,2
38 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 29 0,1
38 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 38,40
GROSSHANDEL MIT HOLZ UND BAUSTOFFEN
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 32 329 100,0
2  PERSONALNEBENKOSTEN INSGESAMT 20 605 63,7
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 10 634 32,9
4 SONDERZAHLUNGEN 6) 3 496 10,8
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 2 242 6,9
6 URLAUBSGELD 766 2,4
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 488 1,5
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 7 036 21,8
9 URLAUBSVERGUE TUNG 4 326 13,4
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1132 3,5
11 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 0,0
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 568 4,9
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 8 492 26,3
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE Z2UR SOZIALVERSICHERUNG 7 871 24,3
15 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 4 726 14,6
16 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 2 599 8,0
17 UNFALLVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 545 1,7
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 605 1,8
18 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 153 0,5
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 24 0,1
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 17 0,1
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1 581 4,9
23 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 79 0,2
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) B3 0,2
25 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 7 0,0
26 WOHNUNG SFUERSORGE 12 0,0
27 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 2 0,0
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 176 0,5
28 NATURALLEI STUNGEN 19 0,1
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 25 0,1
31 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 832 2,8
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 251 0,8
33 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 55 0,2
3 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 52 933 163,7
35 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 42 860 132,6
NACHRICHTLICH:
36 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 301 0,8
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 62 0,2
38 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 38 0,1
39 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 30,20
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1 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1) IM GROSS— UND EINZELHANDEL SOWIE IM
BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN 1988

UNTERNEHMEN MIT 10 UND MEHR ARBEITNEHMERN 2)

ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEF-
LFD. KOSTENART TIGTEN ARBEITNEHMER 1)

NR.
DM | 0/0 3)

GROSSHANDEL MIT MASCHINEN, TECHNISCHEM BEDARF UND FAHRZEUGEN

1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) : 37 444 100,0
2 PERSONALNEBENKOSTEN INSGESAMT 24 496 65,4
3  DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 11 553 30,9
4 SONDERZAHLUNGEN 6) 4 344 11,6
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 2 B35 7,0
6 URLAUBSGELD 1 236 3,3
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 473 1,3
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 8 178 21,8
g URLAUBSVERGUETUNG 5 078 13,6
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 240 3,3
11 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 5 0,0
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 853 4,8
13 AUFKENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 9 666 25,8
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 8 370 22,4
15 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 5 287 14,1
16 KRANKENVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 2 676 7,1
17 UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 408 1,1
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 1 277 3,4
19 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG Z2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 418 1,1
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 44 0,1
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 18 0,0
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 2 309 5,2
23 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 491 1,3
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 839 0,2
25 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 10 0,0
26 WOHNUNG SFUERSORGE 5 0,0
27 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 6 0,0
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 146 0,4
29 NATURALLEISTUNGEN 35 0,1
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 58 0,2
31 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 739 2,0
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 578 1,5
33 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 151 0,4
34 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 61 940 165,4
35 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 49 366 133,4
NACHRICHTLICH:
36 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 266 0,7
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 71 0,2
38 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 41 0,1
39 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 35,83
GROSSHANDEL MIT MOEBELN, EINRICHTUNGS- UND HAUSHALTSGEGENSTAENDEN, EISEN- UND METALLWAREN
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 35 227 100,0
2  PERSONALNEBENKOSTEN INSGESAMT 22 041 62,6
3  DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 10 876 30,9
4 SONDERZAHLUNGEN 6) 3 928 11,2
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 2 446 6,9
6 URLAUBSGELD 1 032 2,8
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN . 451 1,3
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 7 690 21,8
9 URLAUBSVERGUE TUNG 4 737 13,4
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1212 3,4
11 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 5 0,0
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 736 4,9
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 8 702 24,7
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZ2IALVERSICHERUNG 7 855 22,3
15 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 4 931 14,0
16 KRANKENVERSICHERUNG SBEI TRAEGE 2 592 7,4
17 UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 332 0,9
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 840 2,4
18 DAR. : NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 419 1,2
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 9 0,0
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 6 0,0
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1721 4,9
23 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 239 0,7
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 74 0,2
25 FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 10 0,0
28 WOHNUNG SF UERSORGE 14 0,0
27 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 1 0,0
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 198 0,6
29 NATURALLEISTUNGEN 54 0,2
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 40 0,1
31 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 711 2,0
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 279 0,8
33 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 102 0,3
3 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 57 268 162,6
35 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 46 846 133,0
NACHRICHTLICH:
36 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 196 0,6
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 70 0,2
38 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 34 0,1
39 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 33,24
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1 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN. ARBEITNEHMER 1) IM GROSS- UNﬁ EINZELHANDEL SOWIE IM
BANK~ UND VERSICHERUNGSGEWERBE NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN 1988

UNTERNEHMEN MIT 10 UND MEHR ARBEITNEHMERN 2)

ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEF-

bED. KOSTENART TIGTEN ARBEITNEHMER 1)
DM | 0/0 3)
GROSSHANDEL MIT MOEBELN
1  ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT &) 34 141 100,0
2  PERSONALNEBENKOSTEN INSGESAMT 20 606 60,4
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 10 576 31,0
4 SONDERZAHLUNGEN 6) 3 587 10,5
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 2 083 6,1
6 URLAUBSGELD 1 074 3,1
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 428 1,3
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 7 389 21,6
9 URLAUB SVERGUE TUNG 4 599 13,5
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 138 3,3
11 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 35 0,1
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 617 4,7
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 8 253 24,2
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 7 761 22,7
15 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 4 840 14,2
186 . KRANKENVERSICHERUNG SBEI TRAEGE 2 604 7,6
17 UNFALLVERSICHERUNGSBEI TRAEGE : 317 0,9
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 486 1,4
19 DAR. : NETTOZUFUEHRUNG Z2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 86 0,3
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 11 0,0
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 6 0,0
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1 376 4,0
23 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 92 0,3
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN B) 60 0,2
25 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 10 0,0
26 WOHNUNG SFUERSORGE 6 0,0
27 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 1 0,0
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 260 0,8
29 NATURALLEISTUNGEN 22 0,1
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 18 0,0
31 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 6817 1,8
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 203 0,6
33 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 93 0,3
3 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 54 747 160,4
35 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 45 117 132,2
NACHRICHTLICH:

36 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 127 0,4
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 93 0,3
38 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 33 0,1

38 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 31,55

’ GROSSHANDEL MIT ELEKTROARTIKELN
1  ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 38 211 100,0
2 PERSUNALNEBENKUSTEN INSGESAM 24 260 63,5
3  DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKDSTEN 5) 11 508 30,1
4 SONDERZAHLUNGEN &) 4 620 12,1
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 2 980 7,8
[ URLAUBSGELD 1181 3,1
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 459 1,2
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 8 335 21,8
9 URLAUB SVERGUE TUNG 5 155 13,5
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 267 3,3
11 2USAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 0,0
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 912 5,0
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 9 369 24,5
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE Z2UR SOZIALVERSICHERUNG 8 244 21,6
15 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 5 220 13,7
16 KRANKENVERSICHERUNG SBEITRAEGE 2 703 7,1
17 " UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 321 0,8
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 1117 2,9
19 DAR. : NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 594 1,6
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 9 0,0
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 8 0,0
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1 836 5,1
23 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 411 1,1
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 86 0,2
25 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 7 0,0
26 WOHNUNG SFUERSORGE 28 0,1
27 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 1 0,0
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLDESUNGEN U.AE. 9) 223 0,6
29 NATURALLETSTUNGEN 96 0,3
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 50 0,1
31 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 614 1,6
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL., AUS- U. WEITERBILDUNG 306 0,8
33 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 114 0,3
3 ARBEITSKOSTEN . INSGESAMT 62 471 163,5
35 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 51 166 133,9
NACHRICHTLICH:

36 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 161 0,4
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 72 0,2
38 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 31 0,1

38 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 36,34
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1 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1) IM GROSS- UND EINZELHANDEL SOWIE IM
BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN 1988

UNTERNEHMEN MIT 10 UND MEHR ARBEITNEHMERN 2)

ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEF-

LFD. KOSTENART TIGTEN ARBEITNEHMER 1)
NR.

DM | 0/0 3)

GROSSHANDEL MIT SONSTIGEN EINRICHTUNGS- UND HAUSHALTSGEGENSTAENDEN, EISEN- UND METALLWAREN
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 32 542 100,0
2 PERSONALNEBENKUSTEN INSGESAMT 20 171 62,0
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 10 322 31,7
4 SONDERZAHLUNGEN &) 3 325 10,2
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 1 999 6,1
6 URLAUBSGELD 878 2,7
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 448 1,4
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 7 122 21,8
9 URLAUBSVERGUETUNG 4 357 13,4
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1173 3,6
11 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 3 0,0
12 VERBUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 588 4,8
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 8 143 25,0
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZ2IALVERSICHERUNG 7 485 23,0
15 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 4 568 14,3
16 KRANKENVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 2 482 7,6
17 UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 346 1,1
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 643 2,0
13 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG Z2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 315 1,0
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 9 0,0
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 5 0,0
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1 681 4,9
23 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 100 0,3
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 65 0,2
25 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 13 0,0
26 WOHNUNG SFUERSORGE 1 0,0
27 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 2 0,0
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 160 0,5
28 NATURALLEISTUNGEN 20 0,1
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 37 0,1
31 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 824 2,5
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 268 0,8
33 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 82 0,3
34 AR B EITSKOST INSGESAMT 52 713 162,0
35  DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 42 990 132,1

NACHRICHTLICH:

36 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 243 0,7
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 62 0,2
38 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 37 0,1

39 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 30,58

GROSSHANDEL MIT TEXTILIEN, BEKLEIDUNG, SCHUHEN UND LEDERWAREN
1 ENTGELT FUER GELEISTEYE ARBEIT 4) 30 497 100,0
2 PERSDNALNEBENKDSTEN INSGESAMT 18 673 61,2
3  DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 9 644 31,6
4 SONDERZAHLUNGEN 6) 3 183 10,4
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 2 040 6,7
B URLAUBSGELD 733 2,4
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 410 1,3
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 6 695 22,0
9 URLAUBSVERGUE TUNG 4 079 13,4
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 100 3,6
11 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL B 0,0
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 511 5,0
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 7 459 24,5
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE Z2UR SO2IALVERSICHERUNG 6 950 22,8
15 RENTEN~ UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 4 326 14,2
16 KRANKENVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 2 343 7,7
17 UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 280 0,9
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 508 1,7
18 DAR. : NETTOZUFUEHRUNG Z2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 195 0,6
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 18 0,1
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 2 0,0
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1335 4,4
23 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 183 0,6
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 84 0,3
25 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 3 0,0
26 WOHNUNG SFUERSORGE 2 0,0
27 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 0 0,0
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 79 0,3
29 NATURALLEI STUNGEN 17 0,1
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 45 0,1
31 AUSBILDUNG SVERGUE TUNGEN 665 2,2
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 176 0,6
33 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 82 0,3
3 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 49 171 161,2
35 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 40 376 132,4
NACHRICHTLICH:

36 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 185 0,6
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 63 0,2
38 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 28 0,1

38 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 28,29
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1 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1) IM GROSS~ UND EINZELHANDEL SOWIE IM
BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN 1988

UNTERNEHMEN MIT 10 UND MEHR ARBEITNEHMERN 2)

ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEF-

h;D. KOSTENART TIGTEN ARBEITNEHMER 1)
DM | 0/0 3)
GROSSHANDEL MIT NAHRUNGS- UND GENUSSMITTELN
1 ENTGELY FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 30 701 100,0
2 PERSONALNEBENKOSTEN INSGESAMT 19 052 62,1
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 10 123 33,0
4 SONDERZAHLUNGEN 6) 3 118 10,2
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 1 998 6,5
6 URLAUBSGELD 712 2,3
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 408 1,3
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 6 875 22,4
9 URLAUBSVERGUE TUNG 4 081 13,3
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 300 4,2
11 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 2 0,0
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 482 4,8
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 7 932 25,8
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 7 276 23,7
15 RENTEN- UND ARBEITSLDSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 4 391 14,3
16 KRANKENVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 2 449 8,0
17 UNFALLVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 436 1,4
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 651 2,1
18 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 231 0,8
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 48 0,2
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 5 0,0
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1126 3,7
23 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 207 0,7
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 65 0,2
25 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 15 0,0
26 WOHNUNGSFUERSORGE 1 0,0
27 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 2 0,0
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 144 0,5
29 NATURALLEISTUNGEN 38 0,1
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 43 0,1
31 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 388 1,3
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 144 0,5
33 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 81 0,3
34 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 43 753 162,1
35  DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 40 696 132,86
NACHRICHTLICH:
36 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 84 0,3
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 58 0,2
38 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 21 0,1
3s ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 28,56
GROSSHANDEL MIT PHARMAZEUTISCHEN, MEDIZINISCHEN, KOSMETISCHEN UND REINIGUNGSARTIKELN
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 34 402 100,0
2  PERSONALNEBENKOSTEN INSGES 23 387 68,0
3  DAR.: GESETZLICHE PERSDNALNEBENKDSTEN 5) ’ 10 888 31,7
4 SONDERZAHLUNGEN &) 4 213 12,2
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 2 991 8,7
[ URLAUBSGELD 788 2,3
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 435 1,3
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 7 760 22,6
] URLAUBSVERGUE TUNG 4 645 13,5
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 336 3,8
11 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 39 0,1
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 739 5,1
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 9 330 27,1
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 7 714 22,4
15 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 4 837 14,1
16 KRANKENVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 2 538 7,4
17 UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 339 1,0
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 1 588 4,6
19 DAR. : NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 478 1,4
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 49 0,1
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 28 0,1
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 2 084 6,1
23 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 4186 1,2
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 99 0,3
25 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 103 0,3
26 WOHNUNG SFUERSORGE 3 0,0
27 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 4 0,0
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 185 0,5
29 NATURALLEISTUNGEN 62 0,2
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 45 0,1
31 AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 639 1,9
, 32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U, WEITERBILDUNG 380 1,1
33 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 146 0,4
3 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 57 790 168,0
35 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10} 46 376 134,8
NACHRICHTLICH:
36 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 150 0,4
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 76 0,2
38 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 15 0,0
38 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 33,33
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1 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1) IM GROSS- UND EINZELHANDEL SOWIE IM
BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN 1988

UNTERNEHMEN MIT 10 UND MEHR ARBEITNEHMERN 2)

ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEF-
LFD. KOSTENART TIGTEN ARBEITNEHMER 1)
NR. ’

DM | 0/0 3)

EINZELHANDEL (OHNE EINZELHANDEL MIT KRAFTWAGEN UND MOTORRAEDERN SOWIE MIT KRAFT~ UND SCHMIERSTOFFEN)

1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 26 083 100,0
2  PERSONALNEBENKOSTEN INSGESAMT 17 647 67,7
3  DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 8 538 32,7
4 SONDERZAHLUNGEN B) 2 954 11,3
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 1 826 7,0
6 URLAUBSGELD 858 3,3
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 269 1,0
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 5 785 22,2
9 URLAUBSVERGUE TUNG 3 581 13,8
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 013 3,8
11 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 2 0,0
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1178 4,5
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 6 926 26,6
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 6 272 24,0
15 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 3 868 14,8
16 KRANKENVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 2 106 8,1
17 UNFALLVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 298 1,1
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 651 2,5
19 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 212 0,8
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 18 0,1
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 2 0,0
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1 983 7,6
23 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 107 0,4
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 73 0,3
25 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 17 0,1
26 WOHNUNG SFUERSORGE 2 0,0
27 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 1 0,0
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 8) 95 0,4
29 NATURALLEISTUNGEN 218 0,8
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 33 0,1
31 AUSBILDUNG SVERGUE TUNGEN 1 067 4,1
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG ' 295 1,1
33 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 74 0,3
3 ARBEITSKDSTEN INSGESAMT 43 731 167,7
35 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 34 822 133,5
NACHRICHTLICH:
386 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 162 0,6
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 103 0,4
38 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 21 0,1
339 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE . 25,33
EINZELHANDEL MIT NAHRUNGS- UND GENUSSMITTELN
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 24 544 100,0
2  PERSONALNEBENKOSTEN INSGESAMT 15 404 62,8
3  DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 7 944 32,4
4 SONDERZAHLUNGEN &) 2 378 9,7
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 1 425 5,8
6 URLAUBSGELD 705 2,3
7 VERMDEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 248 1,0
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 5 234 21,3
] URLAUBSVERGUE TUNG 3 209 13,1
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 954 3,9
11 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 0,0
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 070 4,4
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 6 083 24,8
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 5 845 23,8
15 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 3 552 14,5
16 KRANKENVERSICHERUNG SBETTRAEGE : 1 953 8,0
17 UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 340 1,4
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 247 1,0
18 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 18 0,1
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 13 0,1
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 1 0,0
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1 700 6,9
23 ENTLASSUNG SENTSCHAEDIGUNGEN 73 0,3
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 75 0,3
25 FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 12 0,0
26 WOHNUNG SFUERSORGE 1 0,0
27 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 0 0,0
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 52 0,2
29 NATURALLEISTUNGEN 23 0,1
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 14 0,1
31 AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 1137 4,8
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 268 1,1
33 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 45 0,2
3 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 33 948 162,8
35 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 32 156 131,0
NACHRICHTLICH:
36 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 123 0,5
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 63 0,3
38 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 16 0,1
33 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 23,04

FUSSNOTEN SIEHE ENDE DER TABELLE -96-



1 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1) IM GROSS- UND EINZELHANDEL SOWIE IM
BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN 1988

UNTERNEHMEN MIT 10 UND MEHR ARBEITNEHMERN 2)

ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEF-

h;D KOSTENART TIGTEN ARBEITNEHMER 1)
DM | 0/0 3)
FLEISCHEREIEN
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 22 850 100,0
2 PERSONALNEBENKOSTEN INSGESAMT 13 244 58,0
3  DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 7 258 31,8
g SONDERZAHLUNGEN 6) 1133 5,0
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 684 3,0
6 URLAUBSGELD 209 0,9
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 240 1,1
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 4 379 19,2
9 “URLAUBSVERGUETUNG 2 667 11,7
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 750 3,3
11 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 0,0
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 961 4,2
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 5 552 24,3
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 5 455 23,9
15 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 3 214 14,1
16 KRANKENVERSICHERUNGSBE1 TRAEGE 1735 7,9
17 UNFALLVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 448 2,0
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG a4 0,4
19 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 9 0,0
20 AUFWENDUNGEN -FUER DEN VORRUHESTAND 0 0,0
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 2 0,0
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 2 180 9,5
23 ENTLASSUNG SENTSCHAEDIGUNGEN 4 0,0
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 82 0,4
25 FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 1 0,0
26 WOHNUNG SF UE RSORGE 0 0,0
27 BETHILFEN IM KRANKHEITSFALL 0 0,0
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 39 0,2
29 NATURALLEI STUNGEN 76 0,3
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 5 0,0
31 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1 617 7.1
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 334 1,5
33 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 13 0,1
34 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 36 094 158,0
35 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 28 362 124,1
NACHRICHTLICH:
36 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 155 0,7
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 19 0,1
38 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 13 0,1
33 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 19,87
APDTHEKEN UND EINZELHANDEL MIT MEDIZINISCHEN, KOSMETISCHEN UND REINIGUNGSARTIKELN
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 26 837 100,0
2 PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE 5 A 16 626 62,0
3 DAR.: GESETZLICHE PERSDNALNEBENKUSTEN 5) 8 511 31,7
! SONDERZAHLUNGEN 6) 2 772 10,3
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 2 021 7,5
6 URLAUBSGELD 503 1,9
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 248 0,9
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 5 640 21,0
9 URLAUB SVERGUE TUNG 3 825 13,5
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 810 3,0
11 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 5 0,0
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1201 4,5
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN € 515 24,3
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG € 381 23,8
15 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 3 944 14,7
16 KRANKENVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 2 231 8,3
17 UNFALLVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 206 0,8
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 131 0,5
19 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 28 0,1
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 1 0,0
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 3 0,0
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1 698 6,3
23 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 54 0,2
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 120 0,4
25 FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 4 0,0
26 WOHNUNG SFUERSORGE 0 0,0
27 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 0 0,0
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 8) 13 0,0
29 NATURALLETSTUNGEN 24 0,1
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 12 0,0
31 AUSBI LDUNG SVE RGUE TUNGEN 1 077 4,0
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 357 1,3
a3 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 38 0,1
3 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 43 463 162,0
35 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 35 249 131,3
NACHRICHTLICH:
36 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILOUNGSPERSONALS 171 0,6
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 20 0,1
38 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 31 0,1
39 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 25,10

FUSSNOTEN SIEHE ENDE DER TABELLE
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1 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1) IM GROSS- UND EINZELHANDEL SOWIE IM
BANK~ UND VERSICHERUNGSGEWERBE NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN 1988

UNTERNEHMEN MIT 10 UND MEHR ARBEITNEHMERN 2)

ARBEITSKODSTEN JE VOLLBESCHAEF-

LFD. KOSTENART TIGTEN ARBEITNEHMER 1)
NR.
DM } 0/0 3)
APDTHEKEN
1  ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 27 256 100,0
2  PERSONALNEBENKOSTEN INSGESAMT 16 254 58,6
3  DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 8 078 28,6
4 SONDERZAHLUNGEN B) 2 826 10,4
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MDNATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 2 409 8,8
B URLAUBSGELD 199 0,7
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 218 0,8
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 5 354 19,6
9 URLAUBSVERGUETUNG 3 567 13,1
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 583 2,1
11 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 0,0
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 203 4,4
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 6 388 23,4
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE 2UR SOZIALVERSICHERUNG 6 211 22,8
15 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 3 926 14,4
16 KRANKENVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 2 126 7,8
17 UNFALLVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 159 0,6
18 . AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 189 0,6
19 DAR. : NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 1 0,0
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 1 0,0
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 9 0,0
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1 685 6,2
23 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 65 0,2
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 80 0,3
25 FAMILIENUNTERSTUETZ2UNGEN 6 0,0
26 WOHNUNG SFUERSORGE 0 0,0
27 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 0 0,0
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN t.AE. 9) 10 0,0
29 NATURALLEISTUNGEN 48 0,2
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 9 0,0
31 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1 081 4,0
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 285 1,1
33 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 90 0,3
34 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 43 510 159,6
35  DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 35 437 130,0
NACHRICHTLICH:

36 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 263 1,0
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 0 0,0
38 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 10 0,0

38 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 24,71

EINZELHANDEL MIT BEKLEIDUNG
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 25 865 100,0
2  PERSONALNEBENKOSTEN INSGESAMT 18 168 70,2
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 8 369 32,4
4 SONDERZAHLUNGEN 6) 3 094 12,0
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 1 841 7,1
6 URLAUBSGELD 945 3,7
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 308 1,2
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 5 778 22,3
9 URLAUBSVERGUE TUNG 3 626 14,0
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 846 3,7
11 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 2 0,0
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 204 4,7
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 7 276 28,1
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG B 143 23,8
15 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 3 817 14,8
16 KRANKENVERSICHERUNG SBEI TRAEGE 2 083 8,1
17 UNFALLVERSICHERUNG SBEI TRAEGE 233 0,9
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 1 131 4,4
19 DAR. : NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 590 2,3
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 54 0,2
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 2 0,0
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 2 022 7,8
23 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 103 0,4
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 75 0,3
25 FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 57 0,2
26 WOHNUNG SFUERSORGE 3 0,0
27 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 1 0,0
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 54 0,2
28 NATURALLEISTUNGEN 256 1,0
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 49 0,2
31 AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 1 032 4,0
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 278 1,1
EE] SONSTIGE ZUWENDUNGEN 115 0,4
3 ARBEITSKODSTEN INSGESAMT 44 034 170,2
35 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 34 737 134,3
NACHRICHTLICH:

36 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 183 0,6
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 128 0,5
38 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 16 0,1

38 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 25,68
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1 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1) IM GROSS— UND EINZELHANDEL SOWIE IM
BANK~ UND VERSICHERUNGSGEWERBE NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN 1988

UNTERNEHMEN MIT 10 UND MEHR ARBEITNEHMERN 2)

ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEF-

h;D. KOSTENART TIGTEN ARBEITNEHMER 1)
DM | 0/0 3)
EINZELHANDEL MIT SCHUHEN UND LEDERWAREN
1  ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 26 264 100,0
2  PERSONALNEBENKOSTEN INSGESAMT 15 966 60,8
3  DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 8 159 31,1
4 SONDERZAHLUNGEN 6) 2 243 8,5
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 1 059 4,0
3} URLAUBSGELD 964 3,7
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 220 0,8
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 5 486 20,9
S URLAUBSVERGUETUNG 3 458 13,2
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 880 3,4
11 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 2 0,0
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 144 4,4
13 AUFKWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 6 517 24,8
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 6 044 23,0
15 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 3 741 14,2
16 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 2 092 8,0
17 UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 211 0,8
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 454 1,7
18 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 168 0,6
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 5 0,0
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 19 0,1
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKDSTEN 1721 6,6
23 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN a5 0,4
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 91 0,3
25 FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 3 0,0
26 WOHNUNGSFUERSORGE 0 0,0
27 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 0 0,0
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 37 0,1
29 NATURALLEISTUNGEN 9 0,0
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 6 0,0
31 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1114 4,2
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 277 1,1
33 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 89 0,3
34 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 42 230 160,8
35 DAR.: LDEHNE UND GEHAELTER 10} 33 993 129,4
NACHRICHTLICH:
36 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 156 0,6
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 9 0,0
38 ERSTATTETE ARBEITSKDSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 7 0,0
338 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE ’ 24,70
EINZELHANDEL MIT HEIMTEXTILIEN
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 28 592 100,0
2  PERSONALNEBENKOSTEN INSGESAM 16 781 58,7
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN S) 8 899 31,1
4 SONDERZAHLUNGEN B) 2 565 9,0
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 1276 4,5
[ URLAUBSGELD 974 3,4
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 315 1,1
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 6 177 21,6
9 URLAUBSVERGUETUNG 3 962 13,9
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 816 3,2
11 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 7 0,0
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 293 4,5
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 6 835 24,3
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 6 632 23,2
15 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 4 082 14,3
16 KRANKENVERSICHERUNG SBEI TRAEGE 2 248 7,9
17 UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 301 1,1
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 303 1,1
19 DAR.: NETTO2UFUEHRUNG 2U DEN PENSIDNSRUECKSTELLUNGEN 7) 110 0,4
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 0 0,0
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 0 0,0
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1 104 3,9
23 ENTLASSUNG SENTSCHAEDIGUNGEN 43 0,2
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 58 0,2
25 FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 4 0,0
26 WOHNUNG SFUERSDRGE 0 0,0
27 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 0 0,0
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 8) 28 0,1
28 NATURALLEISTUNGEN 33 0,1
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 2 0,0
31 AUSBILDUNG SVERGUETUNGEN 740 2,6
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 160 0,6
33 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 36 0,1
3 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 45 372 158,7
35 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) - 37 333 130,6
NACHRICHTLICH:
36 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 304 1,1
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 0 0,0
38 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 51 0,2
39 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 25,70
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IS ARBEITSKDSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1) IM GROSS- UND EINZELHANDEL SOWIE IM
ANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN 1988

UNTERNEHMEN MIT 10 UND MEHR ARBEITNEHMERN 2)

ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEF-
LFD. KOSTENART 'TIGTEN ARBEITNEHMER 1)

NR.
DM | 0/0 3)

EINZELHANDEL MIT EINRICHTUNGSGEGENSTAENDEN UND HAUSHALTSARTIKELN

1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 29 714 100,0
2 PERSONALNEBENKOSTEN INSGESAMT 18 183 61,2
3  DAR.: GESET2LICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 9 385 31,6
4 SONDERZAHLUNGEN 6) 2 796 9,4
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 1 454 4,9
3} URLAUBSGELD 1 018 3,4
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 324 1,1
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 6 428 21,6
9 URLAUBSVERGUE TUNG 4 013 13,5
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 046 3,5
11 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 7 0,0
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 362 4,8
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 7 213 24,3
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 6 807 23,2
15 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 4 251 14,3
16 KRANKENVERSICHERUNGSBE I TRAEGE 2 326 7,8
17 UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 331 1,1
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 302 1,0
19 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 47 0,2
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 12 0,0
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 4 0,0
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1 745 5,9
23 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 57 0,2
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 69 0,2
25 FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 7 0,0
26 WOHNUNG SF UERSORGE 0 0,0
27 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 0 0,0
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 168 0,6
28 NATURALLEISTUNGEN 12 0,0
30 AUFKENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 0,0
31 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1 061 3,6
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 304 1,0
33 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 56 0,2
3 AR B EITSKOSTEN INSGESAMT 47 897 161,2
35  DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) - 38 939 131,0
NACHRICHTLICH:
36 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 277 0,9
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN B4 0,2
38 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 47 0,2
39 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 27,74
EINZELHANDEL MIT MOEBELN (OHNE BUEROMOEBEL)
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 32 498 100,0
2  PERSONALNEBENKOSTEN INSGESAMT 19 216 59,1
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 10 331 31,8
4 SONDERZAHLUNGEN . 6) 2 921 9,0
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 1 600 4,9
3} URLAUBSGELD 1 004 3,1
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 317 1,0
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 7 224 22,2
] URLAUBSVERGUETUNG 4 452 13,7
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 274 3,8
11 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 0,0
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 488 4,6
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 7 748 23,8
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 7 483 23,1
15 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 4 634 14,3
16 KRANKENVERSICHERUNG SBEITRAEGE 2 513 747
17 UNFALLVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 352 1,1
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 248 0,8
19 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 33 0,1
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 17 0,1
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 0 0,0
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1 323 4,1
23 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN €8 0,2
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 70 0,2
25 FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 6 0,0
26 WOHNUNG SF UERSORGE 0 0,0
27 BETHILFEN IM KRANKHEITSFALL 1 0,0
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 253 0,8
29 NATURALLETISTUNGEN 8 0,0
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 13 0,0
31 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 539 1,8
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 223 0,7
33 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 81 0,2
3 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 51 714 158,1
35  DAR.: LOEMNE UND GEHAELTER 10) 42 643 131,2
NACHRICHTLICH:

36 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 123 0,4
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 111 0,3
38 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 24 0,1
39 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 30,10
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1 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1) IM GROSS- UND EINZELHANDEL SOWIE IM
BANK-- UND VERSICHERUNGSGEWERBE NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN 1988

UNTERNEHMEN MIT 10 UND MEHR ARBEITNEHMERN 2)

ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEF-

h;D' KOSTENART TIGTEN ARBEITNEHMER 1)
DM | 0/0 3)
EINZELHANDEL MIT EISENWAREN UND HAUSRAT
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 26 376 100,0
2 PERSONALNEBENKOSTEN I NSGE SAMT 16 766 63,6
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 8 380 31,8
4 SONDERZAHLUNGEN &) 2 587 9,8
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 1295 4,9
6 URLAUBSGELD 930 3,5
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 361 1,4
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 5 615 21,3
9 URLAUBSVERGUE TUNG 3 551 13,5
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 835 3,2
11 ZUSAETZLICHE LOHN~ UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 9 0,0
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 221 4,6
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 6 591 25,0
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 6 261 23,7
15 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 3 807 14,4
16 KRANKENVERSICHERUNG SBETTRAEGE 2 109 8,0
17 UNFALLVERSICHERUNG SBEITRAEGE 346 1,3
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 318 1,2
19 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 50 0,2
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 13 0,0
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 12 0,0
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKDSTEN 1 973 7,5
23 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 47 0,2
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 64 0,2
25 FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 3 0,0
26 WDHNUNG SF UERSORGE 0 0,0
27 BETHILFEN IM KRANKHEITSFALL 0 0,0
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 82 0,3
28 NATURALLETSTUNGEN 7 0,0
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 8 0,0
31 AUSBILDUNG SVERGUE TUNGEN 1 402 5,3
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 334 1,3
33 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 26 0,1
3 ARBEITSKODSTEN INSGESAMT 43 142 163,86
35  DAR.: LOEHNE UND GEMAELTER 10) 34 578 131,1
NACHRICHTLICH:

36 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 277 1,0
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 18 0,1
3s ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 50 0,2

as ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 24,93

EINZELHANDEL MIT BUECHERN, ZEITUNGEN, PAPIERWAREN, BUEROBEDARF
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 28 630 100,0
2 PERSONALNEBENKOSTEN I NSGE SAMT 17 888 62,5
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 8 869 31,0
4 SONDERZAHLUNGEN 6) 2 908 10,2
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 1 796 6,3
6 URLAUBSGELD 796 2,8
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 315 1,1
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 5 935 20,7
9 URLAUBSVERGUE TUNG 3 754 13,1
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 866 3,0
11 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 0,0
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1315 4,6
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 6 851 24,3
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE 2UR SOZIALVERSICHERUNG 6§ 622 23,1
15 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 4125 14,4
16 KRANKENVERSICHE RUNG SBE I TRAEGE 2 231 7,8
17 UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 265 0,9
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 328 1,1
19 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 61 0,2
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 3 0,0
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 2 0,0
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 2 096 7,3
23 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 76 0,3
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 67 0,2
25 FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 7 0,0
26 WOHNUNG SF UERSORGE 1 0,0
27 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 2 0,0
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 68 0,2
29 NATURALLE I STUNGEN 14 0,0
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 0,0
31 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1385 4,8
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 417 1,5
33 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 50 0,2
3 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 46 519 162,5
35 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 37 472 130,9
NACHRICHTLICH:

36 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 300 1,0
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 23 0,1
38 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 34 0,1

3 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 26,89
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1 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1) IM GROSS- UND EINZELHANDEL SOWIE IM
BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN 1988

UNTERNEHMEN MIT 10 UND MEHR ARBEITNEHMERN 2)

ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEF-
LFD. KOSTENART TIGTEN ARBEITNEHMER 1)

NR.
DM i 0/0 3)

SORTIMENTSEINZELHANDEL MIT WAREN VERSCHIEDENER ART, HAUPTRICHTUNG NICHT-LEBENSMITTEL

1  ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 26 720 100,0
2  PERSONALNEBENKOSTEN INSGESAMT 22 890 85,7
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKODSTEN 5) 9 533 35,7
4 SONDERZAHLUNGEN &) 4 613 17,3
5 GRATIFIKATIONEN, 13,MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 3 258 12,2
6 URLAUBSGELD 1 1086 4,1
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 249 0,8
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 6 732 25,2
9 URLAUBSVERGUE TUNG 4 183 15,7
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 289 4,8
11 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 0 0,0
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 258 4,7
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 8 532 32,2
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 6 920 25,9
15 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 4 375 16,4
16 KRANKENVERSICHERUNG SBEI TRAEGE 2 288 8,6
17 UNFALLVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 258 1,0
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 1 671 6,3
13 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 545 2,0
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 13 0,0
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 1 0,0
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 2 953 11,0
23 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 207 0,8
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 64 0,2
25 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 15 0,1
26 WOHNUNG SFUERSORGE 8 0,0
27 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 3 0,0
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 220 0,8
23 NATURALLETISTUNGEN 977 3,7
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 85 0,4
31 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 882 3,3
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 342 1,3
33 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 138 0,5
34 AR B EITSKOSTEN INSGESAMT 49 610 185,7
35 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 38 065 142,5
NACHRICHTLICH:
36 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 136 0,5
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 273 1,0
38 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 16 0,1
38 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 28,94
BANK~ UND VERSICHERUNGSGEWERBE
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 37 384 100,0
2  PERSONALNEBENKOSTEN INSGESAMT 36 674 98,1
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 12 787 34,2
4 SONDERZAHLUNGEN 6) 8 610 23,0
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 7 078 18,8
6 URLAUBSGELD 762 2,0
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 770 2,1
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 8 875 23,7
] URLAUBSVERGUETUNG 5 286 14,1
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 512 4,0
11 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 66 0,2
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 2 011 5,4
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 14 983 40,1
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 9 108 24,4
15 RENTEN— UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 5 871 15,7
16 KRANKENVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 2 970 7,9
17 UNFALLVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 268 0,7
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 5 812 15,5
19 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 2 016 5,4
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 377 1,0
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 62 0,2
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 4 206 11,3
23 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 150 0,4
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN B) 136 0,4
25 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 430 1,2
26 WOHNUNG SFUERSORGE 214 0,6
27 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 103 0,3
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 265 0,7
29 NATURALLEISTUNGEN 159 0,4
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 180 0,5
31 AUSBILDUNG SVERGUE TUNGEN 1372 3,7
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 915 2,4
33 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 272 0,7
34 AR B EITSKOSTEN INSGESAMT 74 058 198,1
35 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 54 868 146,8
NACHRICHTLICH:
36 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 366 1,0
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 327 0,8
38 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 7 0,0
39 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 42,69
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1 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1) IM GROSS- UND EINZELHANDEL SOWIE IM
BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN 1988

UNTERNEHMEN MIT 10 UND MEHR ARBEITNEHMERN 2)

ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEF-

h;D. KOSTENART TIGTEN ARBEITNEHMER 1)
DM | 0/0 3)
BANKGEWERBE
1  ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) ’ 36 482 100,0
2 PERSONALNEBENKOSTEN INSGESAMT 36 108 99,0
3  DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 12 442 34,1
4 SONDERZAHLUNGEN 6) 8 675 23,8
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 7 430 20,4
6 URLAUBSGELD 413 1,1
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 833 2,3
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 8 547 23,4
9 URLAUBSVERGUE TUNG 5 122 14,0
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 399 3,8
11 CUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 83 0,2
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 944 5,3
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 14 506 39,8
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 8 958 24,6
15 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 5 803 15,9
16 KRANKENVERSICHERUNG SBEI TRAEGE 2 935 8,0
17 UNFALLVERSICHERUNG SBEI TRAEGE 220 0,6
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 5 502 15,1
19 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 1 941 5,3
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 222 0,6
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VDRSORGEEINRICHTUNGEN 45 0,1
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 4 381 12,0
23 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 150 0,4
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 141 0,4
25 FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 513 1,4
26 WOHNUNG SFUERSORGE 231 0,6
27 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 121 0,3
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 281 0,7
29 NATURALLEISTUNGEN 175 0,5
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 123 0,3
31 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1 461 4,0
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 839 2,6
33 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 266 0,7
3 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 72 581 198,0
35  DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 53 705 147,2
NACHRICHTLICH:

36 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 337 0,9
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 276 0,8
38 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 5 0,0

39 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 41,56

KREDITBANKEN
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 41 009 100,0
2  PERSONALNEBENKOSTEN INSGESAMT 43 063 105,0
3  DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 13 567 33,1
4 SONDERZAHLUNGEN B) . 10 653 28,0
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 8 318 22,7
[ URLAUBSGELD 394 1,0
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 941 2,3
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 9 782 23,8
9 URLAUBSVERGUE TUNG 5 832 14,2
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 656 4,0
11 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 20 0,0
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 2 274 5,5
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 17 372 42,4
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SDZ2IALVERSICHERUNG 9 458 23,1
15 RENTEN- UND ARBEITSILOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 6 155 15,0
16 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 3 059 7,5
17 UNFALL VERSICHERUNGSBE I TRAEGE 245 0,6
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 7 832 19,1
19 DAR.: NETTO2UFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 3 204 7,8
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 344 0,8
21 AUFHENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 81 0,2
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 5 256 12,8
23 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 352 0,9
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 178 0,4
25 FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 90 0,2
26 WOHNUNG SFUERSORGE 488 1,2
27 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 24 0,1
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 450 1,1
28 NATURALLEISTUNGEN 398 1,0
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 177 0,4
31 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1 632 4,0
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 1 052 2,6
33 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 415 1,0
3 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 84 072 205,0
35  DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 61 444 149,8
NACHRICHTLICH:

36 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 313 0,8
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSDNALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 333 0,8
38 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 1 0,0

3s ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 47,83
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1 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1) IM GROSS~ UND EINZELHANDEL SOWIE IM
BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN 1988

UNTERNEHMEN MIT 10 UND MEHR ARBEITNEHMERN 2)

LFD.

NR.

ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEF-
KOSTENART TIGTEN ARBEITNEHMER 1)

oM | 0/0 3)

12

INSTITUTE DES SPARKASSENWESENS (DOHNE POST— UND BAUSPARKASSEN)

ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 32 265 100,0
PERSONALNEBENKOQSTEN INSGESAMT 33 830 104,89
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 11 466 35,5
SONDERZAHLUNGEN 8) 8 091 25,1
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 7 025 21,8
URLAUBSGELD 397 1,2
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 670 2,1
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 7 683 23,8
URLAUBSVERGUETUNG 4 431 13,7
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 357 4,2
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 180 0,6
VERGUETUNG GESET2LICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1714 5,3
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 13 180 40,8
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 8 272 25,6
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 5 328 16,5
KRANKENVERSICHERUNG SBEITRAEGE 2 807 8,7
UNFALL VERSICHERUNGSBEI TRAEGE 137 0,4
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 4 881 15,1
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 1 492 4,6
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 82 0,3
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 27 0,1
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 4 876 15,1
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 56 0,2
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 122 0,4
FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 1131 3,5
WOHNUNG SFUERSORGE 242 0,8
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 274 0,8
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 226 0,7
NATURALLEISTUNGEN 143 0,4
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 101 0,3
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1 424 4,4
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 912 2,8
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 243 0,8
ARBEITSKDSTEN INSGESAMT B6 094 204,9
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 48 038 148,89
NACHRICHTLICH: .
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 295 0,9
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 261 0,8
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 3 0,0
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 37,58
GENOSSENSCHAFTLICHE KREDITINSTITUTE
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 36 187 100,0
PERSONALNEBENKOSTEN INSGESAMT 31 928 88,2
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKDSTEN 5) 12 469 34,5
SONDERZAHLUNGEN 6) 7 228 20,0
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 5 955 16,5
URLAUBSGELD 332 0,8
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 940 2,6
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 8 312 23,0
URLAUBSVERGUETUNG 5 186 14,4
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1124 3,1
2USAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 21 0,1
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1971 5,4
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 12 922 35,7
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SDZIALVERSICHERUNG 9 231 25,5
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 6 011 16,6
KRANKENVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 2 937 8,1
UNFALLVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 284 0,8
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 3 648 10,1
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 1 252 3,5
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 205 0,6
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 43 0,1
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 3 465 9,6
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 131 0,4
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 142 0,4
FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 145 0,4
WOHNUNG SFUERSORGE 54 0,2
BETHILFEN IM KRANKHEITSFALL 20 0,1
VERPFLEGUNGS2USCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 192 0,5
NATURALLEISTUNGEN 84 0,2
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN : 44 0,1
AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 1 604 4,4
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS~ U. WEITERBILDUNG 8399 2,5
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 150 0,4
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 68 115 188,2
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 51 727 142,8
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 344 0,9
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 117 0,3
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 9 0,0
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 39,03
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1 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1) IM GROSS— UND EINZELHANDEL SOWIE IM
BANK~ UND VERSICHERUNGSGEWERBE NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN 1388

UNTERNEHMEN MIT 10 UND MEHR ARBEITNEHMERN 2)

ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEF-

LFD. KOSTENART TIGTEN ARBEITNEHMER 1)
NR.
DM i 0/0 3)
REALKREDITINSTITUTE
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 41 127 100,0
2 PERSONALNEBENKOSTEN INSGE SAMT 45 949 111,7
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 14 440 35,1
4 SONDERZAHLUNGEN 6) 12 856 31,3
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 11 806 28,7
6 URLAUBSGELD 203 0,5
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 846 2,1
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 10 489 25,5
9 URLAUBSVERGUE TUNG 5 972 14,5
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 2 169 5,3
11 2USAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 121 0,3
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 2 228 5,4
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 19 370 47,1
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG S 925 24,1
15 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 6 422 15,6
16 KRANKENVE RSICHE RUNG SBE I TRAEGE 3 228 7,8
17 UNFALLVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 274 0,7
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 9 292 22,6
18 DAR. : NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 2 609 6,3
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 328 0,8
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 154 0,4
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 3 234 7,9
23 ENTLASSUNG SENTSCHAEDIGUNGEN 156 0,4
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN B) 118 0,3
25 FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 318 0,8
26 WOHNUNG SF UE R SORGE 84 0,2
27 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 96 0,2
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 297 0,7
29 NATURALLETSTUNGEN 108 0,3
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 449 1,1
31 AUSBTLDUNGSVERGUE TUNGEN 678 1,6
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 527 1,3
33 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 403 1,0
3 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 87 076 211,7
35 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 84 472 156,8
NACHRICHTLICH:
36 LOEHNE UND GEMAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 179 0,4
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 470 1,1
38 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 10 0,0
39 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 48,72
BAUSPARKASSEN
1  ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 44 108 100,0
2 PERSONALNEBENKOSTEN I NSGE SAMT 40 754 92,4
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 14 186 32,2
4 SONDERZAHLUNGEN 6) 9 381 21,3
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 7 505 17,0
6 URLAUBSGELD » 993 2,3
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 882 2,0
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 10 530 23,9
9 URLAUBSVERGUE TUNG £ 172 14,0
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG -IM KRANKHEITSFALL 2 087 4,7
11 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 9 0,0
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 2 283 5,2
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 17 286 39,2
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 9 725 22,0
15 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 6 233 14,1
16 KRANKENVERSICHE RUNG SBEI TRAEGE 3 216 7.3
17 UNF ALLVERSICHE RUNGSBEI TRAEGE 276 0,6
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 7 481 17,0
19 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 2 864 6,5
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRLHESTAND 812 1,8
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 80 0,2
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 3 557 8,1
23 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 253 0,6
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 112 0,3
25 FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 156 0,4
26 WOHNUNG SFUERSORGE 333 0,8
27 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 71 0,2
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 281 0,6
29 NATURALLEISTUNGEN 81 0,2
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 485 1,1
31 AUSBTILDUNGSVERGUE TUNGEN 800 1,8
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 708 1,6
33 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 280 0,6
34 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 84 862 192,4
35 DAR.: LOEMNE UND GEHAELTER 10) 64 018 145,1
NACHRICHTLICH:
36 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 644 1,5
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 860 2,0
38 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 10 0,0
g ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 43,01
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1 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1) IM GROSS- UND EINZELHANDEL SOWIE IM
BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN 1988

UNTERNEHMEN MIT 10 UND MEHR ARBEITNEHMERN 2)

ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEF-

LFO. KOSTENART TIGTEN ARBEITNEHMER 1)
NR.
DM | 0/0 3)
VERSICHERUNGSGEWERBE
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 40 086 100,0
2 PERSONALNEBENKOSTEN I NSGE SAMT 38 354 95,7
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 13 735 34,3
4 SONDERZAHLUNGEN 6) 8 414 21,0
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 6 031 15,1
6 URLAUBSGELD 1 801 4,5
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 582 1,5
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 9 849 24,8
] URLAUBSVERGUE TUNG 5 773 14,4
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 850 4,6
11 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 17 0,0
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 2 209 5,5
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 16 404 40,9
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SD2IALVERSICHERUNG 9 558 23,9
15 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 6 073 15,2
16 KRANKENVERSICHERUNGSBE I TRAEGE 3 073 7,7
17 UNFALLVERSICHERUNGSBE I TRAEGE 411 1,0
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 8 734 16,8
19 DAR. : NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 2 239 5,6
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 837 2,1
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 112 0,3
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 3 687 9,2
23 ENTLASSUNG SENTSCHAEDIGUNGEN 152 0,4
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 118 0,3
25 FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 185 0,5
26 WOHNUNG SF UERSORGE 164 0,4
27 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 50 0,1
28 VERPF LEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. ) 278 0,7
29 NATURALLEISTUNGEN 112 0,3
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 389 1,0
31 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1 108 2,8
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 845 2,1
33 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 287 0,7
3 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 78 421 195,7
35  DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 58 329 145,86
NACHRICHTLICH:

38 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 452 1,1
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 480 1,2
38 ERSTATTETE ARBEITSKDSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 13 0,0

39 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 46,12

LEBENSVERSICHERUNG, PENSIONS- UND STERBEKASSEN
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 40 961 100,0
2 PERSDNALNEBENKUSTEN INSGESAMT 38 944 95,1
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 13 849 33,8
4 SONDERZAHLUNGEN &) 8 558 20,9
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. € 300 15,4
6 URLAUBSGELD 1 647 4,0
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 811 1,5
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 10 102 24,7
9 URLAUBSVERGUE TUNG 5 938 14,5
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 941 4,7
11 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 17 0,0
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 2 205 5,4
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 17 133 41,8
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE 2UR SOZIALVERSICHERUNG 9 594 23,4
15 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 6 013 14,7
16 KRANKENVERSICHERUNG SBEI TRAEGE 3 188 7,8
17 UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 394 1,0
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 7 488 18,2
19 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 2 580 6,3
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VDRRUHE STAND 884 2,2
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 73 0,2
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 3 151 7,7
23 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 167 0,4
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 109 0,3
25 FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 114 0,3
26 WOHNUNG SFUER SORGE 130 0,3
27 BETHILFEN IM KRANKHEITSFALL 72 0,2
28 VERPFLEGUNG SZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 235 0,6
29 NATURALLEISTUNGEN 96 0,2
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 285 0,7
31 AUSBI LDUNG SVERGUE TUNGEN 944 2,3
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 767 1,9
33 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 232 0,6
34 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 79 905 195,1
35 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 59 B21 145,6
NACHRICHTLICH:

36 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 388 0,9
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 477 1,2
38 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 14 0,0

3g ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 47,24
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1 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1) IM GROSS- UND EINZELHANDEL SOWIE IM
BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN 1988

UNTERNEHMEN MIT 10 UND MEHR ARBEITNEHMERN 2)

ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEF-

h;D. KOSTENART TIGTEN ARBEITNEHMER 1)
DM | 0/0 3)
KRANKENVERSICHERUNG
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 37 595 100,0
2  PERSONALNEBENKOSTEN INSGESAMT 35 240 93,7
3  DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 13 664 36,3
4 SONDERZAHLUNGEN 6) 7 730 20,6
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 5 474 14,6
6 URLAUBSGELD 1 643 4,4
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN" 613 1,6
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 9 611 25,6
9 URLAUB SVERGUE TUNG 5 622 15,0
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 805 4,8
11 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 13 0,0
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 2171 5,8
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 14 422 38,4
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE 2UR SOZIALVERSICHERUNG 9 561 25,4
15 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 5 933 15,8
1B KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 3 184 8,5
17 UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 445 1,2
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 4 691 12,5
19 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 1 447 3,8
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 741 2,0
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 170 0,5
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 3 477 9,2
23 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 188 0,5
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 125 0,3
25 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 131 0,3
26 WOHNUNG SFUERSORGE 96 0,3
27 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 28 0,1
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 8) 354 0,9
28 NATURALLEISTUNGEN 186 0,5
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 215 0,6
31 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1292 3,4
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 616 1,6
33 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 234 0,6
34 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 72 835 193,7
35 DAR.: LOEHNE UND GEMAELTER 10) 54 937 146,1
NACHRICHTLICH:
36 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 385 1,1
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 434 1,2
38 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 36 0,1
33 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 42,68
SCHADEN- UND UNFALLVERSICHERUNG
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 38 470 100,0
2  PERSONALNEBENKOSTEN INSGESAMT 37 965 96,2
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 13 540 34,3
4 SONDERZAHLUNGEN 6) 8 230 20,9
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 5 796 14,7
B URLAUBSGELD 1 892 4,8
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 542 1,4
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 9 508 24,1
] URLAUBSVERGUETUNG 5 567 14,1
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 761 4,5
11 ZUSAETZLICHE LOHN— UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 20 0,1
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 2 161 5,5
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 15 897 40,5
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 9 498 24,1
15 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 6 143 15,86
16 KRANKENVERSICHERUNGSBETTRAEGE 2 929 7,4
17 UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 426 1,1
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 6 362 16,1
19 DAR. : NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) . 2 026 5,1
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 836 2,1
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE YORSORGEEINRICHTUNGEN 137 0,3
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 4 230 10,7
23 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 133 0,3
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 121 0,3
25 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 262 0,7
26 WOHNUNG SFUERSORGE 219 0,6
27 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 35 0,1
28 VERPFLEGUNGS2USCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 287 0,7
29 NATURALLEISTUNGEN ’ 100 0,3
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 502 1,3
31 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1 274 3,2
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 979 2,5
33 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 319 0,8
34 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 77 436 196,2
35 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10} 57 208 144,8
NACHRICHTLICH:
36 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 555 1,4
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 458 1,2
38 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 7 0,0
38 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 45,31
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1 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1) IM GROSS- UND EINZELHANDEL SOWIE IM
BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN 1988

UNTERNEHMEN MIT 10 UND MEHR ARBEITNEHMERN 2)

ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEF-

LFD. KOSTENART TIGTEN ARBEITNEHMER 1)
NR.
DM | 0/0 3)
RUECKVERSICHERUNG
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 45 106 100,0
2 PERSONALNEBENKOSTEN I NSGE SAMT 46 867 103,9
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 14 820 33,1
4 SONDERZAHLUNGEN 6) 11 265 25,0
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 7 540 16,7
6 URLAUBSGELD 3 116 6,9
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 603 1,4
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 11 695 25,9
9 URLAUBSVERGUE TUNG 6 760 15,0
10 GESETZLICHE LOHN~ UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 960 4,3
11 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 0,0
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 2 966 6,6
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 19 471 43,2
14 ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 9 816 21,8
15 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 6 464 14,3
16 KRANKENVERSICHERUNG SBEI TRAEGE 3 025 6,7
17 UNFALL VERSICHE RUNG SBEI TRAEGE 328 0,7
18 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 9 571 21,2
19 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 3 474 7,7
20 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 639 1.4
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 84 0,2
22 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 4 435 9,8
23 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 53 0,1
24 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 178 0,4
25 FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 321 0,7
26 WOHNUNG SFUERSORGE 163 0,4
27 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 35 0,1
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 393 0,8
29 NATURALLEISTUNGEN 188 0,4
30 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 911 2,0
31 AUSBTLDUNG SVERGUE TUNGEN 414 0.9
32 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 1 003 2,2
33 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 771 1,7
3 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 31 973 203,9
35 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 88 067 150,89
NACHRICHTLICH: .
36 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 207 0,5
37 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 330 2,1
3s ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 0 0,0
as ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 54,48

1) OHNE AUSZUBILDENDE; TEILZEITBESCHAEFTIGTE WURDEN IM VERHAELTNIS 1 2U 0,6 IN VOLLBESCHAEFTIGTE UMGERECHNET.- 2) VOLL- UND TEIL-
ZETTBESCHAEFTIGTE ARBEITER UND ANGESTELLTE OHNE AUSZUBILDENDE.- 3) DES ENTGELTS FUER GELEISTETE ARBEIT.- 4) LAUFEND GEZAHLTES éhT—
GELT FUER GELEISTETE ARBEITSZEIT (JAHRESLOHNeUND —GEHALTSSUMME VERMINDERT UM DIE SONDERZAHLUNGEN, DIE VERGUETUNG ARBEITSFREIER

TAGE SOWIE SOZIALE BESTANDTEILE, WIE 2.B.VERHEIRATETEN- UND KINDERZUSCHLAEGE).- 5) VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER
AUSFALLZEITEN, ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR RENTEN-, KRANKEN~ UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNG, UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE,
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG SOWIE SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN.- &) ZAHLUNGEN, DIE IM ALLGEMEINEN NICHT LAUFEND
BEI JEDER LOHN- UND GEHALTSZAHLUNG GELEISTET WERDEN.- 7) DIFFERENZ DER PENSIONSRUECKSTELLUNGEN NACH PARAGRAPH B6A ESTG AM 31.12.

UND 01.01.1988.- 8) NACH DEM SCHWERBEHINDERTENGESETZ, MUTTERSCHUTZGESETZ, UMLAGE FUER DAS KONKURSAUSFALLGELD U.AE..- 8) OHNE ERSATZ
BETRIEBSBEDINGTER AUFWENDUNGEN.- 10) ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT, SONDERZAHLUNGEN UND VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE.~

-38 -



2 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND UNTERNEHMENSGROESSENKLASSEN 1988

ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1)
DM f0/02) | DM |0/02) | DM |0/02) | DM |0/0 2)

KOSTENART

ERFASSTE WIRTSCHAFTSZWEIGE IM GROSS- UND EINZELHANDEL, BANK~ UND VERSICHERUNGSGEWERBE
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
HR | 10 - 43 |

| 10 UND ME 50 UND MEHR | 50 - 99
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 31 818 100 29 383 100 32 633 100 32 876 100
PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE SAMT 24719 77,7 18351 62,5 26 849 82,3 22 225 68,0
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 10 489 33,0 e 195 31,3 10 821 33,5 10 503 32,2
SONDERZAHLUNGEN 6) 4952 15,8 2981 10,1 5618 17,2 4081 12,5
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 3 626 11,4 1875 6,4 4211 12,9 2803 8,6
URLAUBSGELD 852 2,7 686 2,3 208 2,8 802 2,5
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 475 1,5 400 1,4 493 1,5 480 1,5
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 7 220 22,7 6 151 20,9 7 578 23,2 7 168 21,9
URLAUBSVERGUE TUNG 4332 13,8 3 887 13,2 4562 14,0 4435 13,8
GESETZLICHE LOHN~ UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1230 3,9 892 3,0 1342 4,1 1123 3,4
2USAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 23 0,1 4 0,0 23 0,1 s 0,0
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 575 5,0 1368 4,7 1845 5,0 1601 4,9
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 9 967 31,3 735 25,0 10 842 33,2 8943 27,4
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 7 590 23,8 6 856 23,3 7 836 24,0 7 893 23,5
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 4 780 15,0 4214 14,3 4942 15,1 4790 14,7
KRANKENVE RSICHERUNG SBE I TRAEGE 258 7,9 2282 7,8 2581 7,9 2548 7,8
UNFALLVERSICHERUNG SBE I TRAEGE 2% 1,0 381 1,2 313 1,0 36 1,1
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 2353 7,4 481 1,8 2979 8,1 123 3,8
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 800 2,5 83 0,3 108 3,2 43 1,3
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 135 0,4 15 0,1 175 0,5 4 0,1
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 24 0,1 i3 0,0 27 0,1 15 0,0
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 2580 8,1 1830 6,4 2811 8,6 2023 8,2
ENTLASSUNG SENTSCHAEDIGUNGEN 178 0,6 122 0,4 137 0,6 194 0,8
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 93 0,3 79 0,3 98 0,3 92 0,3
FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 142 0,4 15 0,1 184 0,6 78 0,2
WOHNUNG SF UERSORGE §7 0,2 g 0,0 87 0,3 18 0,1
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 32 0,1 2 0,0 43 0,1 12 0,0
VERPF LEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 171 0,5 85 0,3 198 0,6 138 0,4
NATURALLEISTUNGEN 145 0,5 23 0,1 184 0,6 30 0,1
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 84 0,3 11 0,0 108 0,3 17 0,1
AUSBTLDUNGSVERGUE TUNGEN 1038 3,3 1155 3,9 asg 3,1 960 2,9
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 485 1,5 338 1,1 538 1,6 3% 1,2
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 143 0,4 50 0,2 174 0,5 8 0,3
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 56 538 177,7 47 734 182,5 59 482 182,3 54 901 168,0
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 43 991 138,3 38 494 131,0 45 829 140,4 43 835 134,5
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 232 0,7 291 1,0 213 0,7 211 0,8
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 161 0,5 22 0,1 207 0,8 38 0,1
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 19 0,1 37 0,1 13 0,0 28 0,1
ARBEITSKDSTEN JE GELEISTETE STUNDE 32,64 27,21 34,49 31,51
ERFASSTE WIRTSCHAFTSZWEIGE IM GROSS- UND EINZELHANDEL, BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
| 100 -189 | 200 -498 | 500 - 993 | 1 000 UND MEHR
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 32 821 100 32 259 100 32 829 100 32 658 100
PERSONALNEBENKOSTEN I NSGE SAMT 2384 72,6 25127 77,9 26627 81,1 23598 90,6
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 10 705 32,6 10 831 33,6 11 066 33,7 11 030 34,0
SONDERZAHLUNGEN 6) 4737 14,4 5 336 16,5 5594 17,0 6 380 19,5
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 3 402 10,4 3887 12,0 4203 12,8 4938 15,1
URLAUBSGELD 829 2,5 86 3,0 876 2,7 944 2,9
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 507 1,5 503 1,8 514 1,8 498 1,5
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 7357 22,4 388 22,9 7 585 23,1 7 815 23,9
URLAUBSVERGUE TUNG 4 488 13,7 4 431 13,7 4 511 13,7 4675 14,3
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 123% 3,8 1302 4,0 1372 4,2 1438 4,4
2USAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 11 0,0 26 0,1 24 0,1 2 0,1
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 622 4,9 1628 5,0 1679 5,1 16680 5,1
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 9 360 28,5 9887 30,6 10 774 32,8 12 120 37,1
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 7 747 23,6 7 798 24,2 7 313 24,1 7 834 24,2
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 4839 14,7 4 864 15,1 4872 15,1 5033 15,4
KRANKENVERSICHERUNG SBE I TRAEGE 2574 7,8 2626 8,1 264 8,1 2559 7,8
UNFALLVERSICHERUNGSBE I TRAEGE 333 1,0 308 1,0 295 0,8 302 0,9
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 159 4,8 2052 6,4 2845 8,7 4193 12,8
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 533 1,6 718 2,2 946 2,9 1476 4,5
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND Bl 0,2 77 0,2 173 0,5 276 0,8
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 17 0,1 38 0,1 17 0,1 33 0,1
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 2389 7,2 2517 7,8 2674 8,1 3283 10,1
ENTLASSUNG SENTSCHAEDIGUNGEN 237 0,7 188 0,6 245 0,7 178 0,5
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 100 0,3 102 0,3 103 0,3 98 0,3
FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 183 0,6 36 1,1 262 0,8 13 0,4
WOHNUNG SF UERSORGE 32 0,1 53 0,2 71 0,2 137 0,4
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 23 0,1 a1 0,1 71 0,2 a8 0,1
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 172 0,5 207 0,8 203 0,6 218 0,7
NATURALLETSTUNGEN 47 0,1 63 0,2 70 0,2 33 1,0
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 45 0,1 58 0,2 100 0,3 171 0,5
AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 828 2,8 871 2,7 819 2,5 1118 3,4
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 450 1,4 453 1,4 511 1,6 633 1,9
SONSTIGE 2UWENDUNGEN 146 0,4 134 0,4 212 0,6 211 0,6
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 56 644 172,86 57 386 177,9 59 456 181,1 62 255 190,56
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 44 915 136,8 44 982 139,4 46 008 140,1 46 853 143,5
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 182 0,6 140 0,4 173 0,5 257 0,8
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 58 0,2 84 0,3 200 0,6 33 1,0
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U,AE. 19 0,1 14 0,0 7 0,0 9 0,0
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 32,67 33,21 34,59 36,25

FUSSNOTEN SIEHE ENDE DER TABELLE.
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2 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND UNTERNEHMENSGROESSENKLASSEN 1988
ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1)

KOSTENART
DM Jo/so 2) | DM |0/0 2) | DM j0/0 2) | DM ]0/0 2)
ERFASSTE WIRTSCHAFTSZWEIGE IM GROSS— UND EINZELHANDEL
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3}
| 10 UND MEHR ] 10 - 49 | 50 UND MEHR | 50 - 93
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 29 413 100 28 722 100 29 746 100 32 134 100
PERSONALNEBENKOSTEN I NS GE S AMT 19 554 66,5 17 367 60,5 20 606 69,3 20 144 62,7
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 9 504 32,3 8 942 31,1 9 774 32,9 10 202 31,7
SONDERZAHLUNGEN 6) 3 372 11,5 2 629 9,2 3730 12,5 33380 10,5
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 2 134 7,3 1 576 5,5 2 403 8,1 2 095 6,5
URLAUBSGELD 891 3,0 705 2,5 980 3,3 897 2,8
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 347 1,2 348 1,2 347 1,2 387 1,2
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 6 505 22,1 5860 20,8 6 767 22,7 6 989 21,7
URLAUB SVERGUETUNG 4 007 13,6 3 761 13,1 4125 13,8 4 304 13,4
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1107 3,8 879 3,1 1217 4,1 1127 3,5
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 4 0,0 3 0,0 4 0,0 2 0,0
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 387 4,7 1 317 4,6 1 421 4,8 1 535 4,8
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 7 800 26,5 7 025 24,5 8 172 27,5 8 205 25,5
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 6 834 23,6 6 674 23,2 7 058 23,7 7 464 23,2
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 4 280 14,6 4 086 14,2 4 373 14,7 4 614 14,4
KRANKENVERSICHERUNG SBEI TRAEGE 2 305 7,8 2 222 7,7 2 345 7,8 2 4686 747
UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 348 1,2 366 1,3 341 1,1 384 1,2
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 858 2,9 342 1,2 1 107 3,7 733 2,3
DAR. : NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 275 0,9 67 0,2 375 1,3 255 0,8
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 30 0,1 8 0,0 41 0,1 24 0,1
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 7 0,0 9 0,0 7 0,0 8 0,0
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1 877 6,4 1 753 6,1 1 937 6,5 1 590 4,9
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 180 0,6 119 0,4 224 0,8 185 0,6
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 75 0,3 72 0,2 77 0,3 76 0,2
FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 17 0,1 4 0,0 23 0,1 8 0,0
WOHNUNG SFUERSORGE 4 0,0 6 0,0 3 0,0 2 0,0
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 2 0,0 1 0,0 2 0,0 1 0,0
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 8) 130 0,4 88 0,3 150 0,5 139 0,4
NATURALLETISTUNGEN 138 0,5 27 0,1 193 0,7 25 0,1
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 38 0,1 10 0,0 52 0,2 17 0,1
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 894 3,0 1 107 3,8 792 2,7 817 2,5
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 300 1,0 278 1,0 311 1,0 248 0,8
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 88 0,3 45 0,2 108 0,4 73 0,2
ARBEITSKDODSTEN INSGESAMT 48 867 166,5 46 080 160,5 50 352 1868,3 52 278 182,7
DAR.: LDEHNE UND GEHAELTER 10) 3% 280 133,b 37 311 12%,9 40 243 135,3 42 482 132,2
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 174 0,6 279 1,0 124 0,4 218 0,7
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 89 0,3 22 0,1 120 0,4 38 0,1
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 25 0,1 40 0,1 17 0,1 32 0,1
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 28,29 26,25 29,29 30,02
ERFASSTE WIRTSCHAFTSZWEIGE IM GROSS~ UND EINZELHANDEL
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
| 100 - 199 | 200 - 499 | 500 - 938 | 1 000 UND MEHR
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 31 864 100 31 024 100 30 024 100 27 511 100
PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE S AMT 20 591 64,6 20 801 67,4 19 723 65,7 20 871 75,9
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 10 241 32,1 10 158 32,7 9876 32,9 9 268 33,7
SONDERZAHLUNGEN &) 3674 11,2 3 852 12,4 3 463 11,5 3928 14,3
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 2 180 6,9 2 358 7,6 2 076 6,9 2 688 S,8
URLAUBSGELD 973 3,1 1 080 3,5 1 034 3,4 9586 3,5
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 411 1,3 402 1,3 353 1,2 284 1,0
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 7 084 22,2 6 888 22,5 6 770 22,5 6 489 23,6
URLAUBSVERGUETUNG 4 318 13,6 4 212 13,6 4 080 13,6 3 964 14,4
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 227 3,9 1 264 4,1 1 261 4,2 1218 4,4
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 2 0,0 14 0,0 6 0,0 2 0,0
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 637 4,8 1 488 4,8 1 424 4,7 1 304 4,7
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 8 226 25,8 8 382 27,1 7 823 26,4 8 108 28,5
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 7 381 23,2 7 310 23,6 7 102 23,7 6 677 24,3
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 4 572 14,3 4 515 14,6 4 358 14,5 4 157 15,1
KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 2 445 7,7 2 441 7,8 2 399 8,0 2 212 8,0
UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 374 1,2 353 1,1 343 1,1 308 1,1
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 823 2,8 1 077 3,5 818 2,7 1 426 5,2
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 277 0,3 428 1,4 313 1,0 447 1,6
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 21 0,1 36 0,1 55 0,2 52 0,2
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 11 0,0 5 0,0 4 0,0 6 0,0
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1707 5,4 1 670 5,4 1 567 5,2 2 345 8,5
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 247 0,8 228 0,7 289 1,0 215 0,8
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 85 0,3 86 0,3 30 0,3 68 0,2
FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 16 0,0 27 0,1 13 0,0 32 0,1
WOHNUNG SFUERSORGE 4 0,0 2 0,0 1 0,0 5 0,0
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 4 0,0 2 0,0 6 0,0 2 0,0
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 147 0,5 186 0,6 127 0,4 145 0,5
NATURALLEISTUNGEN 32 0,1 33 0,1 27 0,1 418 1,5
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 35 0,1 40 0,1 53 0,2 75 0,3
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 742 2,3 632 2,2 566 1,8 894 3,2
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 267 0,8 275 0,9 262 0,8 376 1,4
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 127 0,4 97 0,3 132 0,4 114 0,4
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 52 455 164,6 51 925 167,4 48 747 165,7 48 381 175,89
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 42 522 133,4 41 863 134,9 40 257 134,1 37 928 137,98
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 145 0,5 90 0,3 110 0,4 98 0,4
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 60 0,2 66 0,2 101 0,3 200 0,7
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 23 0,1 18 0,1 10 0,0 10 0,0
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 30,33 30,23 28,16 28,30

FUSSNOTEN SIEHE ENDE DER TABELLE.
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ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1)

KOSTENART
DM |0/0 2) | DM J0o/0 2) | DM Joso 2) | DM [0/0 2)
GROSSHANDEL (DHNE RUECKGEWINNUNG )
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
| 10 UND MEHR | 10 - 49 | 50 UND MEHR | 50 - 89
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 33 787 100 33 159 100 34 126 100 34 427 100
PERSONALNEBENKOSTEN I NSGE SAMT 22 057 65,3 19 833 60,0 23 227 68,1 21 631 62,8
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 10 772 31,8 10 270 31,0 11 044 32,4 10 836 31,7
SONDERZAHLUNGEN 6) 3 921 11,8 332 10,0 4 244 12,4 3 744 10,8
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 2 539 7,5 2 145 6,5 2 752 8,1 2 412 7,0
URLAUBSGELD 934 2,8 763 2,3 1 028 3,0 898 2,6
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 448 1,3 418 1,3 466 1,4 434 1,3
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 7 450 22,1 6 963 21,0 7 714 22,6 7 458 21,7
URLAUBSVERGUE TUNG 4 852 13,5 4 361 13,2 4 655 13,6 4 594 13,3
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1231 3,6 1 033 3,1 1 338 3,8 1186 3,5
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 7 0,0 4 0,0 8 0,0 2 0,0
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 661 4,9 1 565 4,7 1712 5,0 1 667 4,8
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 8 347 26,5 8 120 24,5 9394 27,5 8 868 25,8
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 7 803 23,1 7 800 22,8 7 812 23,2 7 962 23,1
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 4 820 14,3 4 681 14,1 4 896 14,3 4 924 14,3
KRANKENVERSICHERUNG SBEITRAEGE 2 566 7,6 2 505 7,6 2 598 7,6 2 612 7,6
UNFALLVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 416 1,2 414 1,2 417 1,2 426 1,2
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 1130 3,3 505 1,5 1 469 4,3 900 2,6
DAR. : NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 358 1,1 108 0,3 493 1,4 332 1,0
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 46 0,1 11 0,0 66 0,2 28 0,1
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 14 0,0 15 0,0 13 0,0 7 0,0
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1 738 5,1 1 484 4,5 1 875 5,5 1 558 4,5
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 289 0,9 180 0,5 363 1,1 231 0,7
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 78 0,2 72 0,2 81 0,2 72 0,2
FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 16 0,0 6 0,0 22 0,1 ] 0,0
WOHNUNG SF UERSORGE 6 0,0 11 0,0 4 0,0 2 0,0
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 3 0,0 1 0,0 4 0,0 1 0,0
VERPFLEGUNGS2USCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 175 0,5 144 0,4 192 0,6 168 0,5
NATURALLEISTUNGEN 35 0,1 20 0,1 44 0,1 24 0,1
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 46 0,1 15 0,0 62 0,2 22 0,1
AUSBILDUNG SVERGUE TUNGEN 668 2,0 744 2,2 626 1,8 709 2,1
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 306 0,9 224 0,7 349 1,0 248 0,7
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 106 0,3 66 0,2 127 0,4 74 0,2
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 55 843 165,3 53 052 160,0 57 353 168,1 56 059 162,8
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 45 158 133,7 43 447 131,0 46 084 135,0 45 630 132,5
NACHRICHTLICH: '
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 181 0,6 288 0,9 139 0,4 203 0,6
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 69 0,2 37 0,1 87 0,3 40 0,1
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH §4 AFG U.AE. 28 0,1 48 0,1 18 0,1 32 0,1
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 32,18 30,26 33,19 32,10

GROSSHANDEL (OHNE RUECKGEWINNUNG )
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)

| 100 - 189 | 200 - 499 | 500 - 939 | 1 000 UND MEHR
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 34 446 100 33 082 100 34 313 100 34 697 100
PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE SAMT 22 531 65,4 23 143 70,0 23 299 67,9 27 209 78,4
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 11 068 32,1 10 761 32,5 11 188 32,5 11 668 33,6
SONDERZAHLUNGEN 6) 4043 11,7 4 645 14,0 4 218 12,3 4 790 13,8
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 2 601 7,5 2 971 9,0 2 707 7,9 3 254 9,4
URLAUBSGELD 971 2,8 1184 3,6 1 065 3,1 1 050 3,0
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 471 1,4 480 1,5 446 1,3 486 1,4
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 7 688 22,3 7 464 22,6 7 963 23,2 8 451 24,4
URLAUBSVERGUE TUNG 4 638 13,5 4 464 13,5 4 803 14,0 5007 14,4
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 344 3,8 1 338 4,0 1 458 4,2 1 500 4,3
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 4 0,0 22 0,1 11 0,0 4 0,0
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 702 4,9 1 641 5,0 1 691 4,9 1 941 5,6
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 9 038 28,2 9 262 28,0 9 323 27,2 11 135 32,1
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 7 933 . 23,0 7 695 23,3 7 845 23,2 8 128 23,4
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 4 915 14,3 4754 14,4 4 873 14,2 5 066 14,6
KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 2 602 7,6 2 550 747 2 667 7,8 2 608 7,5
UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 417 1,2 391 1,2 404 1,2 454 1,3
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSDRGUNG 1 088 3,2 1 558 4,7 1371 4,0 2 975 8,6
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 387 1,1 661 2,0 578 1,7 609 1,8
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 26 0,1 56 0,2 114 0,3 174 0,5
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 16 0,0 8 0,0 7 0,0 32 0,1
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1 762 5,1 1772 5,4 1 786 5,2 2 831 8,2
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 334 1,0 301 0,9 526 1,5 634 1,8
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 88 0,3 77 0,2 75 0,2 100 0,3
FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 20 0,1 41 0,1 16 0,0 18 0,1
WOHNUNG SF UERSORGE [ 0,0 3 0,0 1 0,0 9 0,0
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 6 0,0 3 0,0 14 0,0 4 0,0
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 177 0,5 245 0,7 154 0,4 184 0,6
NATURALLEISTUNGEN 38 0,1 51 0,2 38 0,1 78 0,2
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 45 0,1 53 0,2 100 0,3 153 0,4
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 625 1,8 598 1,8 429 1,2 662 1,9
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 277 0,8 293 0,9 296 0,9 768 2,2
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 146 0,4 107 0,3 148 0,4 212 0,6
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 56 977 165,4 56 224 170,0 57 612 167,89 61 905 178,4
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 46 177 134,1 45 190 136,86 46 483 135,5 47 933 138,2
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 163 0,4 95 0,3 106 0,3 98 0,3
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 62 0,2 85 0,3 115 0,3 192 0,8
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 23 0,1 13 0,0 11 0,0 5 0,0
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 32,93 32,71 33,68 36,02

FUSSNOTEN SIEHE ENDE DER TABELLE.
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2 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND UNTERNEHMENSGROE SSENKLASSEN 1988
ARBEITSKDSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1)
oM jo/0 2) | DM [0/0 2) | oM jo/02) | DM |0/0 2)

KOSTENART

GROSSHANDEL MIT LANDWIRTSCHAFTLICHEN GRUNDSTOFFEN, LEBENDEN TIEREN, TEXTILEN ROHSTOFFEN UND MIT HALBWAREN
UNTERNEHMEN MIT ... BI? ... ARBEITNEHMERN 3)
- 49

| 10 UND MEHR | 10 50 - 939 | 1 000 UND MEHR
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 31 272 100 31 790 100 33 155 100 29 363 100
PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE SAMT 22 262 71,2 19 112 80,1 22 420 67,6 24 816 84,5
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 10 473 33,5 9 865 31,0 10 648 32,1 10 852 37,0
SONDERZAHLUNGEN B) 3 957 12,7 3218 10,1 4076 12,3 4491 15,3
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 2 781 8,8 239 7,5 2924 8,8 2994 10,2
URLAUBSGELD 741 2,4 442 1,4 781 2,4 964 3,3
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 435 1,4 377 1,2 a7t 1,1 533 1,8
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 6 974 22,3 6 386 20,1 6 904 20,8 7527 25,8
URLAUBSVERGUE TUNG 4 268 13,6 4 093 12,9 4293 13,0 4382 15,0
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 108 3,5 812 2,6 1108 3,3 1301 4,4
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL g8 0,0 20 0,1 2 0,0 2 0,0
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 B12 5,2 1 461 4,6 1435 4,5 1833 6,2
AUFWENDUNGEN FUER VDRSORGEEINRICHTUNGEN 9 435 30,2 8 131 25,6 9584 28,9 10 427 35,5
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SDZIALVERSICHERUNG 7 686 24,6 7 520 23,7 7 967 24,0 7 808 25,9
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 4 607 14,7 4503 14,2 4754 14,3 4580 15,6
KRANKENVE RSICHERUNG SBE I TRAEGE 2533 8,1 2471 7,8 2803 7,8 2531 8,6
UNFALLVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 546 1,7 545 1,7 610 1,8 497 1,7
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 1743 5,6 604 1,9 1613 4,9 2812 9,6
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) s6 1,1 62 0,2 §14 1,9 405 = 1,4
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 70 0,2 35 0,1 52 0,2 112 0,4
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN g 0,0 8 0,0 4 0,0 6 0,0
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1 8% 6,1 137 4,3 186 5,6 2370 8,1
ENTLASSUNGSENTSCHAEDTGUNGEN 18 0,6 160 0,5 /s 1,1 77 0,3
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 88 0,3 73 0,2 78 0,2 110 0,4
F AMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 24 0,1 1 0,0 33 0,1 23 0,1
WOHNUNG SFUERSORGE 11 0,0 a 0,0 E 0,0 22 0,1
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 20,0 3 0,0 2 0,0 2 0,0
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 184 0,6 127 0,4 135 0,4 270 0,8
NATURALLEISTUNGEN 26 0,1 42 0,1 27 0,1 20,0
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 46 0,1 16 0,0 20 0,1 82 0,3
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 957 3.1 678 2,1 848  2,B 1279 4,4
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS— U. WEITERBILDUNG 296 0,9 209 0,7 268 0,8 380 1,3
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 73 0,2 55 0,2 74 0,2 88 0,3
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 53 534 171,2 50 902 160,1 55 575 167,6 54 179 184,5
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 42 202 135,0 41 3985 130,2 44 135 133,1 41 381 140,89
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 232 0,7 33 1,1 262 0,8 122 0,4
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCRAFTSEINRICHTUNGEN 73 0,3 31 0,1 83 0,2 132 0,5
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 22 0,1 30 0,1 43 0,1 - -
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 30,27 28,37 30,92 31,42
GROSSHANDEL MIT BRENNSTOFFEN, ERZEN UND TECHNISCHEN CHEMIKALIEN
‘ UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
| 10 UND MEHR | 10 - 49 | ‘50 UND MEHR | 50 - @9
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 38 361 100 36 615 100 33 124 100 37 007 100
PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE SAMT 28 222 73,6 22837 62,4 30576 78,2 25543 69,0
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN ) 12 220 31,9 11 406 31,2 12576 32,1 12 033 32,5
SONDERZAHLUNGEN §) 5397 14,1 3925 10,7 6 040 15,4 5 084 13,7
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 3 932 10,3 2691 7,3 4 475 11,4 3877 9,9
URLAUBSGELD 993 2,6 788 2,2 1083 2,8 830 2,5
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 71 1,2 445 1,2 483 1,2 477 1,3
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 8 525 22,2 7 8B40 21,4 8 825 22,6 8 197 22,2
URLAUB SVERGUE TUNG 5 245 13,7 4830 13,2 5 427 13,8 5 062 13,7
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1422 3,7 1290 3,5 148 3,8 1344 3,6
2USAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 5 0,0 2 0,0 § 0,0 2 0,0
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 852 4,8 1717 4,7 1911 4,9 1783 4,8
AUFWENDUNGEN FUER VDRSORGEEINRICHTUNGEN 12 076 31,5 9 438 25,8 13 229 33,8 10 768 29,1
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SDZIALVERSICHERUNG 8 853 23,1 8 330 22,7 9 082 23,2 g 832 23,9
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 5 445 14,2 5105 13,9 5595 14,3 5 420 14,6
KRANKENVERSICHE RUNGSBEI TRAEGE 2849 7,4 2701 7,4 2913 7,4 28722 7,8
UNF ALLVERSICHERUNGSBE I TRAEGE 558 1,5 523 1,4 574 1,5 541 1,5
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 3181 8,3 1108 3,0 4 087 10,4 193 5,2
DAR. : NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 921 2,4 283 0,8 1197 3,1 882 2,3
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 178 0,5 37 0,1 240 0,8 & 0,0
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 2 0,1 1 0,0 680 0,2 2 0,0
SONSTIGE PERSONALNEBENKDSTEN 2224 5,8 1633 4,5 2482 8,3 1499 4,1
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 860 1,7 343 1,0 795 2,0 241 0,7
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN B) 93 0,2 69 0,2 103 0,3 68 0,2
FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 12 0,0 10 0,0 12 0,0 5 0,0
WOHNUNG SF UERSDRGE 8 0,0 3 0,0 7 0,0 2 0,0
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 3 0,0 2 0,0 3 0,0 o 0,0
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 8) 375 1,0 338 0,8 sz 1,0 206 0,8
NATURALLETSTUNGEN 33 0,1 23 0,1 33 0,1 13 0,0
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 51 0,1 18 0,0 €66 0,2 22 0,1
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 582 1,5 531 1,6 579 1,5 g08 1,6
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 282 0,7 159 0,4 3 0,9 238 0,6
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 126 0,3 73 0,2 148 0,4 97 0,3
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 66 583 173,6 59 452 162,4 69 700 178,2 62 556 169,0
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 52 283 136,3 48 380 132,1 53 989 138,0 50 288 135,9
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 11 0,3 97 0,3 117 0,3 187 0,5
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 76 0,2 5 0,0 107 0,3 15 0,0
ERSTATTETE ARBEITSKDSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 29 0,1 65 0,2 13 0,0 17 0,0
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 38,40 34,07 40,32 35,92

FUSSNOTEN SIEHE ENDE DER TABELLE.
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2 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND UNTERNEHMENSGROE SSENKLASSEN 1988

ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1)

KOSTENART
DM l0/02) | DM Jo/02) | DM |0/02) | DM [0/0 2)
GROSSHANDEL MIT HOLZ UND BAUSTOFFEN
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
| 10 UND MEWR | 10 - 49 | 50 UND MEHR | 50 - 98
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 32 329 100 32 427 100 32 242 100 a3 217 100
PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE S A M T 20 605 63,7 19542 60,3 21 542 66,8 21 056 63,4
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 10 634 32,9 10 459 32,3 10 788 33,5 10 781 32.5
SONDERZAHLUNGEN 6) 3 4% 10,8 3118 8,6 383 11,9 3560 10,7
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 2 242 6.9 1948 6,0 2500 7,8 2287 6,8
URLAUBSGELD 766 2.4 723 2,2 805 2,5 795 2,4
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 488 1,5 448 1,4 525 1.6 478 1.4
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 703 21,8 6828 21,1 7218 22,4 7 163 21,6
URLAUB SVERGUE TUNG 432 13,4 4262 13,1 4382 13,6 4 986 13,4
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAMLUNG IM KRANKHEITSFALL 1132 3,5 1021 3,1 1230 3,8 1093 3,3
2USAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 0,0 4 0,0 15 0,0 0 0,0
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 568 4.9 1542 4,8 1532 4,8 1604 4,8
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 8 432 26,3 8 173 25,2 8 774 27,2 8 739 26,3
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 7 871 24,3 7829 24,1 7 907 24,5 8 034 24,2
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 4726 14,6 4658 14,4 4 786 14,8 4 828 14,5
KRANKENVERSTCHERUNG SBE I TRAEGE 2533 8,0 258 8,0 2611 8,1 2673 8,0
UNFALLVERSICHERUNGSBE I TRAEGE 545 1,7 586 1,8 509 1.6 533 1,6
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 605 1,8 325 1,0 852 2,6 689 2,1
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 153 0,5 13 0,1 2711 0,8 234 0,7
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 24 0,1 5 0,0 40 0,1 12 0,0
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 17 0,1 18 0,1 15 0,0 16 0,0
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1581 4,9 1423 4,4 1720 5,3 1595 4,8
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 79 0,2 54 0,2 101 0.3 112 0,3
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 63 0,2 67 0,2 59 0,2 50 0,2
FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 7 0,0 4 0,0 3 0,0 5 0,0
WOHNUNGSF UE RSORGE 12 0,0 21 0,1 30,0 10,0
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 2 0,0 3 0,0 1 0,0 10,0
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 178 0,5 135 0,4 211 0,7 194 0,4
NATURALLETSTUNGEN 19 0,1 19 0,1 20 0,1 16 0,0
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 25 0,1 11 0,0 38 0,1 25 0,1
AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 832 2,8 864 2,7 917 2.8 910 2,7
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS— U. WEITERBILDUNG 251 0,8 226 0,7 273 0,8 279 0,8
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 55 0,2 19 0,1 88 0,3 51 0,2
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 52 933 163,7 51 958 160,3 53 784 166,8 54 273 163,4
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 42 860 132,86 42 372 130,7 43 281 134,3 43 939 132.3
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 301 0,9 442 1,4 177 0,5 285 0,9
LDEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 82 0,2 51 0,2 73 0.2 84 0,3
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U, AE. as 0,1 42 0,1 s 0,1 85 0,2
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 30,20 29,54 30,79 30,50
GROSSHANDEL MIT MASCHINEN, TECHNISCHEM BEDARF UND FAHRZEUGEN
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
| 10 UND MEHR | 10 - 48 | 50 -993 | 1 000 UND MEHR
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 37 444 100 34 327 100 37 946 100 45 953 100
PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE S A MT 24 4% 65,4 21389 62,3 24 655 65,0 34642 75,4
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 11 553 30,8 10 502 30,6 11 848 31,2 13 816 30,1
SONDERZAHLUNGEN 6) 4334 11,6 3759 10,9 4569 12,0 5307 11,5
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 2 B35 7.0 2323 6,8 2653 7,0 3642 7,8
URLAUBSGELD 123 3,3 976 2,8 1451 3,8 1100 2,4
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 473 1,3 60 1,3 464 1,2 564 1,2
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 8 178 21,8 7198 21,0 8363 22,0 10 721 23,3
URLAUBSVERGUE TUNG 5 079 13,6 4548 13,2 5 165 13,6 6 541 14,2
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1240 3,3 1032 3,0 1345 3,5 144 3,2
2USAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 5 0,0 5 0,0 5 0,0 8 0,0
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 BS3 4.9 1618 4,7 1847 4,9 2 708 5,9
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 9 666 25,8 8 358 24,4 9805 25,8 13579 29,5
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 8 370 22,4 7 777 22,7 8 558 22,6 9543 20,8
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 5287 14,1 4 857 14,1 5387 14,2 6 307 13,7
KRANKENVE RSICHERUNG SBE I TRAEGE 287 7,1 2533 7,4 2757 7,3 2783 B,1
UNFALLVERSICHERUNGSBE I TRAEGE 408 1,1 387 1,1 414 1,1 453 1,0
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 1277 3,4 541 1,6 1241 3,3 4032 8,8
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 418 1,1 81 0,2 522 1.4 1092 2,4
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND aa 0,1 - - 78 0,2 3 0,1
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 18 0,0 41 0,1 5 0,0 4 0,0
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 2309 6,2 2073 6,0 1919 5,1 5035 11,0
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 491 1,3 267 0.8 430 1,1 158 3,4
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 83 0,2 75 0,2 97 0,3 101 0,2
FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 10 0,0 10 0,0 11 0,0 5 0,0
WOHNUNG SF UE RSORGE 5 0,0 5 0,0 6 0,0 3 0,0
BETHILFEN IM KRANKHEITSFALL 8 0,0 2 0,0 10 0,0 2 0,0
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 148 0,4 93 0,3 186 0,5 120 0,3
NATURALLEISTUNGEN 35 0,1 19 0,1 41 0,1 83 0,1
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 58 0,2 18 0,0 67 0,2 180 0,3
AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 739 2,0 1084 3,2 586 1,5 270 0,6
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 578 1,5 423 1,2 371 1,0 2132 4,8
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 151 0,4 74 0,2 114 0,3 593 1,3
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 61 940 165,4 55 716 162,3 62 601 165,0 80 605 175,4
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 49 966 133,4 45 284 131,39 50 877 134,1 61 990 134,89
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 266 0,7 465 1,4 157 0,4 98 0,2
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 71 0,2 70 0,2 51 0,1 171 0,4
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. a 0,1 58 0,2 28 0,1 5 0,0
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 35,83 31,97 36,30 47,48

FUSSNOTEN SIEHE ENDE DER TABELLE.
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2 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND UNTERNEHMENSGROESSENKLASSEN 1988
ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1)
DM jo/02) | DM Jo/02) | DM |0/02) | DM |0/0 2)

KOSTENART

GROSSHANDEL MIT MDEBELN, EINRICHTUNGS- UND HAUSHALTSGEGENSTAENDEN, EISEN- UND METALLWAREN
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)

| 10 UND MEHR ] 10 - 49 | 50 UND MEHR | 50 - 98
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 35 227 100 33 980 100 35 938 100 34 798 100
PERSONALNEBENKOSTEN I NSGE S AMT 22 041 B2,6 20 033 53,0 23 184 64,5 21 327 81,3
DAR.: GESETZ2LICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 10 876 30,9 10 341 30,4 11 182 31,1 10 758 30,8
SONDERZAHLUNGEN B) 3929 11,2 3 305 9,7 4284 11,9 3 418 9,8
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 2 446 6,9 2 095 6,2 2 646 7,4 2 021 5,8
URLAUBSGELD 1 032 2,9 786 2,3 1172 3,3 974 2,8
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 451 1,3 424 1,2 467 1,3 424 1,2
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 7 680 21,8 7 153 21,1 7 9% 22,2 7 633 21,9
URLAUBSVERGUETUNG 4 737 13,4 4 5827 13,3 4 856 13,5 4 707 13,5
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1212 3,4 1 007 3,0 1 329 3,7 1 165 3,3
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 5 0,0 1 0,0 8 0,0 0 0,0
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 736 4,9 1 618 4,8 1 803 5,0 1 761 5,1
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 8 702 24,7 8 076 23,8 9 058 25,2 8 483 24,4
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 7 855 22,3 7 8389 22,5 7 978 22,2 7 761 22,3
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 4831 14,0 4 804 14,1 5003 13,9 4 886 14,0
KRANKENVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 2 592 7,8 2 517 7,4 2 635 7,3 2 544 7,3
UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 332 0,8 318 0,8 340 0,9 331 1,0
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 840 2,4 433 1,3 1 072 3,0 715 2,1
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 419 1,2 - 119 0,4 589 1,6 314 0,8
AUFWENDUNGEN FUER DEN VDRRUHESTAND 9 0,0 2 0,0 13 0,0 5 0,0
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 6 0,0 3 0,0 8 0,0 8 0,0
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1721 4,9 1 488 4,4 1 847 5,1 1 783 5,2
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 239 0,7 187 0,5 268 0,7 266 0,8
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 74 0,2 76 0,2 72 0,2 71 0,2
FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 10 0,0 [} 0,0 12 0,0 10 0,0
WOHNUNG SFUERSORGE 14 0,0 34 0,1 3 0,0 0 0,0
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 1 0,0 0 0,0 2 0,0 2 0,0
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 198 0,6 138 0,4 231 0,6 227 0,7
NATURALLEISTUNGEN 54 0,2 14 0,0 77 0,2 21 0,1
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 40 0,1 13 0,0 56 0,2 10 0,0
AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 711 2,0 781 2,3 670 1,9 834 2,4
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 279 0,8 190 0,6 330 0,3 269 0,8
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 102 0,3 60 0,2 126 0,3 82 0,2
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 57 268 162,B 54 012 158,90 59 122 164,5 56 1256 161,3
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 46 846 133,0 44 437 130,8 48 218 134,2 45 848 131,8
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 196 0,6 269 0,8 154 0,4 236 0,7
LOEHNE UND GEHMAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 70 0,2 29 0,1 83 0,3 20 0,1
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 34 0,1 56 0,2 21 0,1 38 0,1
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 33,24 30,94 34,58 32,64
GROSSHANDEL MIT MOEBELN, EINRICHTUNGS- UND HAUSHALTSGEGENSTAENDEN, EISEN- UND METALLWAREN
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
| 100 -~ 198 | 200 -~ 499 | 500 - 999 | 1 000 UND MEHR
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 35 884 100 36 874 100 34 717 100 38 447 100
PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE S AMT 22 833 63,8 23 716 64,3 24 868 71,1 27 887 70,7
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 11 240 31,3 11 272 30,6 11 344 32,7 12 273 31,1
SONDERZAHLUNGEN &) 4 450 12,4 4 753 12,9 4 989 14,4 4 804 12,2
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 2 820 7,9 2 946 8,0 3 080 8,9 3 094 7,8
URLAUBSGELD 1 149 3,2 1 303 3,5 1 388 4,0 1 311 3,3
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 481 1,3 504 1,4 521 1,5 399 1,0
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 8 050 22,4 8 149 22,1 7 898 22,7 8 989 22,8
URLAUBSVERGUETUNG 4 854 13,5 4 944 13,4 4 705 13,6 5 414 13,7
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 342 3,7 1 383 3,8 1 442 4,2 1 634 4,1
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 0 0,0 8 0,0 47 0,1 8 0,0
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 855 5,2 1 814 4,8 1 701 4,9 1 934 4,9
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 8 928 24,9 8 876 24,3 8 716 28,0 11 273 28,6
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 7 863 22,2 8 008 21,7 8 117 23,4 8 650 21,9
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 5012 14,0 5 018 13,6 5 047 14,5 6 362 13,6
KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 2 611 7,3 2 B59 7,2 2 751 7,9 2 843 7,2
UNFALLVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 339 0,8 332 0,9 318 0,8 444 1,1
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 955 2,7 964 2,8 1 588 4,6 2 607 6,8
DAR. : NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 465 1,3 505 1,4 831 2,4 2 104 5,3
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 10 0,0 22 0,1 24 0,1 8 0,0
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 10 0,0 3 0,0 11 0,0 16 0,0
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1 511 4,2 1 838 5,0 2 067 6,0 2 820 7,1
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 145 0,4 172 0,5 412 1,2 788 2,0
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 80 0,2 67 0,2 84 0,2 55 0,1
FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN .10 0,0 7 0,0 12 0,0 48 0,1
WOHNUNG SFUERSORGE 6 0,0 4 0,0 - - - -
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 2 0,0 2 0,0 - - 0 0,0
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 138 0,4 376 1,0 186 0,5 78 0,2
NATURALLEISTUNGEN 45 0,1 143 0,4 133 0,4 90 0,2
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 22 0,1 38 0,1 156 0,4 275 0,7
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 584 1,6 629 1,7 543 1,6 583 1,4
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 286 0,8 325 0,9 361 1,0 704 1,8
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 193 0,5 73 0,2 180 0,5 217 0,6
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 58 823 163,38 60 5390 164,3 59 386 171,1 67 334 170,7
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 48 385 134,8 48 777 135,0 47 802 137,1 53 241 135,0
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 85 0,2 84 0,2 280 0,8 143 0,4
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 38 0,1 83 0,2 217 0,6 425 1,1
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 18 0,1 13 0,0 11 0,0 1 0,0
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 34,30 35,40 35,24 40,07

FUSSNOTEN SIEHE ENDE DER TABELLE.
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2 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND UNTERNEHMENSGROESSENKLASSEN 1988

ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1)

KOSTENART
DM j0/02) | ©OM jo/02) | DM 0/02) | DM ]0/0 2)
GROSSHANDEL MIT MOEBELN
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
| 10 UND MEHR | 10 - 49 | 50 - 98 | 200 - 483
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 34 141 100 34 863 100 34 284 100 36 385 100
PERSONALNEBENKOSTEN I N S G E § 20 606 60,4 18 146 55,2 21 171 61,8 23 030 63,3
DAR, : GESETZLICHE PERSDNALNEBENKDSTEN 5) 10 576 31,0 10 201 29,4 10 608 30,9 12 087 33,2
SONDERZAHLUNGEN 6) 3587 10,5 3079 8,9 3511 10,2 4101 11,3
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 2 083 6,1 182 5,3 2038 5,9 2103 5,8
URLAUBSGELD 1074 3,1 863 2,5 1043 3,0 1462 4,0
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 423 1,3 384 1,0 431 1,3 53 1,5
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 7 389 21,6 7 078 20,4 7 430 21,7 8 447 23,2
URLAUBSVERGUETUNG 4599 13,5 455 13,1 4745 13,8 4842 13,3
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1138 3,3 894 2,6 1044 3,0 1903 5,2
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 35 0,1 3 0,0 - - - -
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 617 4,7 1632 4,7 1640 4,8 1703 4,7
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 8 253 24,2 7 990 23,0 8 386 24,5 9 000 24,7
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 7 781 22,7 75% 21,9 7 853 22,9 8 446 23,2
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 4 840 14,2 4 750 13,7 4978 14,5 5148 14,1
KRANKENVERSICHE RUNG SBET TRAEGE 2604 7,6 2551 7,4 2808 7,6 2875 7,3
UNFALLVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 317 0,9 235 0,9 272 0,8 422 1,2
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG a8 1,4 aso 1,1 §33 1,6 553 1,5
DAR. : NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 88 0,3 25 0,1 156 0,5 3 0,0
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUMESTAND 1 0,0 14 0,0 16 0,0 12 0,0
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 8 0,0 14 0,0 - - 10,0
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1378 4,0 939 2,9 1844 5,4 1482 4,1
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 92 0,3 38 0,1 122 0,4 175 0,5
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 80 0,2 80 0,2 g8 0,2 3 0,1
FAMILIENUNTERS TUE TZUNGEN 10 0,0 4 0,0 18 0,1 3 0,0
WOHNUNG SFUERSORGE 6 0,0 - - - - 24 0,1
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 1 0,0 - - - - 3 0,0
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 260 0,8 212 0,8 519 1,5 294 0,8
NATURALLEISTUNGEN 22 0,1 16 0,0 7 0,0 31 0,1
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 13 0,0 9 0,0 19 0,1 12 0,0
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 617 1,8 487 1,4 787 2,3 812 1,7
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 203 0,6 143 0,4 233 0,7 240 0,7
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 93 0,3 g 0,0 71 0,2 53 0,1
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 54 747 180,4 53 809 155,2 55 455 161,8 59 416 163,3
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 45 117 132,2 44 820 129,3 45 225 131,9 48 934 134,5
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 127 0,4 229 0,7 83 0,2 51 0,1
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 83 0,3 - - 8 0,0 225 0,8
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 33 0,1 56 0,2 2 0,0 8 0,0
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 31,55 30,82 32,31 34,70
GROSSHANDEL MIT ELEKTROARTIKELN
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
| 10 UND MEHR | 10 - 48 | 50 - 98 | 200 - 899
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 38 211 100 37 659 100 38 685 100 38 092 100
PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE S AMT 24 260 63,5 22362 59,4 23203 60,0 25588 67,2
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 11 508 30,1 11 179 28,7 11 495 29,7 11 654 30,6
SONDERZAHLUNGEN &) 4620 12,1 3 859 10,2 3670 9,5 5335 14,0
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 2 980 7,8 2524 B,7 2214 5,7 3417 9,0
URLAUBSGELD 1181 3,1 888 2,4 1038 2,7 1405 3,7
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 59 1,2 448 1,2 23 1,1 514 1,3
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 8335 21,8 7 924 21,0 8 362 21,6 8 450 22,2
URLAUBSVERGUE TUNG 5 155 13,5 5038 13,4 5124 13,2 5183 13,6
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1267 3,3 1066 2,8 1231 3,2 131 3,6
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10,0 2 0,0 o 0,0 2 0,0
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 912 5,0 1819 4,8 2007 5,2 1894 5,0
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 9 369 24,5 8 873 23,6 9 235 23,9 9 682 25,4
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE 2UR SDZIALVERSICHERUNG 8 244 21,8 8 211 21,8 g 170 21,1 8 314 21,8
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 5 220 13,7 5 225 13,9 5201 13,4 5 227 13,7
KRANKENVERSICHERUNG SBE I TRAEGE 2703 7,1 2871 7,1 2633 6,8 2764 7,3
UNFALLVERSICHERUNGSBE I TRAEGE 321 0,8 315 0,8 337 0,9 323 0,8
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 1117 2,8 860 1,8 1084 2,7 139 3,6
DAR. : NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 594 1,B 230 0,6 493 1,3 791 2,1
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND s 0,0 - - 3 0,0 19 0,0
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 8 0,0 2 0,0 1 0,0 9 0,0
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 183 5,1 1706 4,5 193 5,0 2120 5,8
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN a1 1,1 301 1,1 429 1,1 345 0,9
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 8 0,2 84 0,2 88 0,2 85 0,2
FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 7 0,0 6 0,0 8 0,0 8 0,0
WOHNUNG SFUERSORGE 23 0,1 98 0,3 o 0,0 2 0,0
BETHILFEN IM KRANKHEITSFALL 1 0,0 - - 1 0,0 0 0,0
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 223 0,6 116 0,3 232 0,6 384 1,0
NATURALLEISTUNGEN % 0,3 22 0,1 31 0,1 220 0,6
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 50 0,1 26 0,1 16 0,0 88 0,2
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 614 1,8 687 1,8 755 2,0 557 1,5
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 306 0,8 165 0,4 238 0,8 371 1,0
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 114 0,3 102 0,3 78 0,2 84 0,2
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 62 471 163,5 60 021 159,4 61 888 160,0 63 680 167,2
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 51 166 133,9 49 443 131,3 50 717 131,1 51 878 13,2
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 161 0,4 200 0,5 157 0,4 18 0,5
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 72 0,2 3 0,0 7 0,0 81 0,2
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 31 0,1 61 0,2 30 0,1 10 0,0
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 36,34 34,54 35,86 37,35

FUSSNOTEN SIEHE ENDE DER TABELLE.
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2 ARBEITSKDSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND UNTERNEHMENSGROESSENKLASSEN 1988

ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1)
DM Jo/0 2) | DM |0/0 2) | DM |0/0 2) | DM ]0/0 2)

KOSTENART

GROSSHANDEL MIT SONSTIGEN EINRICHTUNGS- UND HAUSHALTSGEGENSTAENDEN, EISEN- UND METALLWAREN
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
- 48

| 10 UND MEHR | 10 | 50 UND MEHR | 50 - 98
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 32 542 100 31 455 100 33 347 100 31 734 100
PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE SAMT 20 171 2,0 18 714 58,5 21 249 63,7 19 837 62,5
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 10 322 31,7 9 827 31,2 10687 32,0 10 184 32,1
SONDERZAHLUNGEN 6) 3325 10,2 2994 8,5 3570 10,7 3203 10,1
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 1998 6,1 188 5,8 2 095 B,3 183 §,9
URLAUBSGELD 878 2,7 704 2,2 1006 3,0 916 2,9
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 448 1,4 421 1,3 489 1,4 423 1,3
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 7122 21,8 6 670 21,2 7 457 22,4 7 072 22,3
URLAUBSVERGUETUNG 4357 13,4 4192 13,3 4 480 13,4 4 365 13,8
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1173 3,6 993 3,2 1307 3,9 1128 3,6
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 3 0,0 0 0,0 6 0,0 - -
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 688 4.8 148 4,7 1664 5,0 1578 5,0
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 8 143 25,0 7 579 24,1 8 560 25,7 7 891 24,9
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 7 495 23,0 7 278 23,1 7 655 23,0 7 419 23,4
RENTEN~ UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 4 668 14,3 4 544 14,4 4 759 14,3 4620 14,6
KRANKENVERSICHERUNG SBEI TRAEGE 2482 7.6 2 410 7,7 2534 7,8 2465 7,8
UNFALLVERSICHERUNG SBEITRAEGE 346 1,1 325 1,0 361 1,1 334 1,1
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 843 2,0 298 0,8 898 2,7 458 1,4
DAR.: NETTOZUFUEMRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 315 1,0 68 0,2 498 1,5 191 0,6
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 8 0,0 10,0 15 0,0 5 0,0
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 5 0,0 2 0,0 7 0,0 14 0,0
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1581 4,9 1472 4,7 1662 5,0 1671 5,3
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 100 0,3 80 0,3 115 0,3 154 0,5
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 85 0,2 720 0,2 61 0,2 59 0,2
FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 13 0,0 § 0,0 18 0,1 10 0,0
WOHNUNG SF UERSORGE 10,0 10,0 10,0 - -
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 2 0,0 0 0,0 3 0,0 3 0,0
VERPF LEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 160 0,5 137 0,4 177 0,5 185 0,6
NATURALLE I STUNGEN 20 0,1 9 0,0 27 0,1 15 0,0
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 37 0,1 5 0,0 B0 0,2 4 0,0
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 824 2,5 805 2,9 764 2,3 904 2,8
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 268 0,8 215 0,7 308 0,5 250 0,8
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 82 0,3 43 0,1 128 0,4 87 0,3
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 62 713 162,0 50 168 159,5 54 595 13,7 51 571 162,5
DAR.: LOEHNE UND GEMAELTER 10) 42 930 132,1 41 118 130,7 44 373 133,1 42 008 132,4
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 243 0,7 21 1,0 18 0,6 320 1,0
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 62 0,2 51 0,2 71 0,2 33 0,1
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 37 0,1 53 0,2 25 0,1 48 0,2
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 30,58 28,70 32,01 30,07
GROSSHANDEL MIT TEXTILIEN, BEKLEIDUNG, SCHUHEN UND LEDERWAREN
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
| 10 UND MEHR | 10 - 49 | 50 UND MEHR | 50 - 99
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 30 497 100 30 911 100 30 181 100 30 908 100
PERSONALNEBENKOSTEN I NSGE SAMT 18 673 61,2 1B 585 60,1 18 741 62,1 18 646 60,3
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 9 644 31,6 9 527 30,8 9 734 32,3 9 854 31,2
SONDERZAHLUNGEN 6) 3183 10,4 3200 10,4 3170 10,5 3 118 10,1
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGERALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 2 040 6.7 2080 6,7 2010 6,7 198 6,4
URLAUBSGELD 733 2,4 733 2,4 734 2,4 672 2,2
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 410 1,3 388 1,3 426 1,4 480 1,5
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 6 835 22,0 6 571 21,3 E 790 22,5 8 739 21,8
URLAUB SVE RGUE TUNG 4079 13,4 4131 13,4 4039 13,4 4163 13,5
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1100 3,6 955 3,1 1210 4,0 999 3,2
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 8 0,0 i 0,0 3 0,0 22 0,1
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 511 5.0 1483 4,8 1532 5,1 155 5,0
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 7 455 24,5 7 519 24,3 7 414 24,6 7 525 24,3
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE 2UR SOZIALVERSICHERUNG 6 950 22,8 7 009 22,7 6 905 22,9 7 018 22,7
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 4326 14,2 4 368 14,1 4294 14,2 4 386 14,2
KRANKENVERSICHE RUNGSBEI TRAEGE 2343 7,7 2358 7,6 2332 7,7 235 7,6
UNFALLVERSICHERUNG SBEI TRAEGE 280 0,9 282 0,8 278 0,9 277 0,9
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 508 1,7 510 1,6 506 1,7 507 1,8
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 195 0,6 250 0,8 153 0,5 237 0,8
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 18 0,1 14 0,0 23 0,1 31 0,1
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 2 0,0 - - 3 0,0 - -
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 133 4,4 1295 4,2 1367 4,5 1264 4,1
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 183 0,6 49 0,2 285 0,9 246 0,8
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 84 0,3 80 0,3 87 0,3 82 0,3
FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 3 0,0 1 0,0 5 0,0 5 0,0
WOHNUNG SF UERSORGE 2 0,0 0 0,0 4 0,0 - -
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 0o 0,0 - - 0 0,0 - -
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 79 0,3 87 0,3 73 0,2 104 0,3
NATURALLETSTUNGEN 17 0,1 11 0,0 21 0,1 38 0,1
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN a5 0,1 82 0,3 17 0,1 s 0,0
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 665 2,2 geg 2,3 633 2,1 556 1,8
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 176 0,6 161 0,5 188 0,6 175 0,6
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 82 0,3 125 0,4 a8 0,2 48 0,2
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 49 171 161,2 49 496 180,1 48 922 162,1 48 554 160,3
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 40 376 132,4 40 683 131,6 40 141 133,0 40 765 131.8
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 185 0,6 188 0,6 18 0,8 403 1,3
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 63 0,2 4 0,0 108 0,4 43 0,1
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U. AE. 28 0,1 a2z 0,1 25 0,1 38 0,1
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 28,29 28,28 28,30 28,16

FUSSNOTEN SIEHE ENDE DER TABELLE.
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2 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND UNTERNEHMENSGROESSENKLASSEN 1988

ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1)

KOSTENART
DM f0/02) ] DM }0o/02) ] DM |0/0 2} | DM |0/0 2)
GROSSHANDEL MIT NAHRUNGS- UND GENUSSMITTELN
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
| 10 UND MEHR | 10 - 49 | 50 UND MEHR | 50 - 99
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 30 701 100 30 817 100 30 645 100 31 743 100
PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE SAMT 19 052 62,1 17 393 56,4 19 858 64,8 18 624 58,7
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 10 123 33,0 9660 31,3 10 347 33,8 10 261 32,3
SONDERZAHLUNGEN 6) 3119 10,2 2664 8,6 3340 10,8 2837 8,9
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 1998 6,5 1741 5,8 2123 6,9 1928 6,1
URLAUBSGELD 712 2,3 571 1,9 781 2,5 533 1,7
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 408 1,3 /2 1,1 43 1,4 376 1,2
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 6 875 22,4 6 415 20,8 7 099 23,2 6 752 21,3
URLAUBSVERGUE TUNG 4091 13,3 3939 12,8 4 164 13,6 3 894 12,3
GESETZLICHE LOMN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1300 4,2 1047 3,4 1423 4,8 135 4,3
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 2 0,0 3 0,0 2 0,0 10,0
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 482 4,8 1426 4,6 1510 4,9 1502 4,7
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 7932 25,8 7 490 24,3 8 146 26,6 8 001 25,2
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 7276 23,7 7 122 23,1 7 350 24,0 7 328 23,1
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 4391 14,3 4279 13,9 4 445 14,5 4 459 14,0
KRANKENVERSICHERUNG SBE I TRAEGE 2 443 8,0 2 410 7,8 2 468 8,1 2403 7,8
UNFALLVERSICHERUNGSBE I TRAEGE 436 1,4 433 1,4 438 1,4 466 1,5
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 651 2,1 380 1,2 792 2,B 663 2,1
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 231 0,8 81 0,3 304 1,0 177 0,6
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 48 0,2 g 0,0 64 0,2 a1 0,1
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 5 0,0 8 0,0 3 0,0 3 0,0
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1126 3,7 828 2,7 1273 4,2 103 3,3
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 207 0,7 144 0,5 237 0,8 197 0,6
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 65 0,2 66 0,2 64 0,2 7% 0,2
FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 15 0,0 3 0,0 21 0,1 7 0,0
WOHNUNG SF UERSORGE 1 0,0 2 0,0 1 0,0 a 0,0
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 2 0,0 2 0,0 2 0,0 - -
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U,AE., 8) 144 0,5 1239 0,4 151 0,5 130 0,6
NATURALLEISTUNGEN 38 0,1 18 0,1 a7 0,2 25 0,1
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 3 0,1 2 0,0 683 0,2 21 0,1
AUSBTLDUNGSVERGUE TUNGEN 388 1,3 299 1,0 431 1,4 326 1,0
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 144 0,5 84 0,3 173 0,6 131 0,4
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 81 0,3 7% 0,2 83 0,3 5 0,2
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 43 753 162,1 48 209 156,4 50 503 164,8 50 372 158,7
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 40 696 132,6 39 895 129,5 41 084 134,1 41 338 130,2
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEMAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 84 0,3 59 0,2 % 0,3 87 0,3
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 59 0,2 15 0,0 80 0,3 51 0,2
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 21 0,1 34 0,1 14 0,0 19 0,1
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 28,56 27,29 28,19 28,57
GROSSHANDEL MIT NAHRUNGS- UND GENUSSMITTELN
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
| 100 - 183 | 200 - 4933 | 500 - 999 | 1 000 UND MEHR
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 32 003 100 29 151 100 32 300 100 27 805 100
PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE SAMT 19 734 61,7 19 234 66,0 21 504 66,6 20 467 73,6
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN §) 10 415 32,5 9 753 33,5 10 986 34,0 10 466 37,6
SONDERZAHLUNGEN 6) 3122 9,8 3292 11,3 3668 11,4 3 306 14,0
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 1945 6,1 1981 6,8 2362 7,3 2501 8,0
URLAUBSGELD 698 2,2 813 2,8 890 2,8 1004 3,6
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 478 1,5 92 1,7 415 1,3 402 1,4
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 7112 22,2 6 850 22,8 7 985 24,7 7 100 25,5
URLAUBSVERGUETUNG 4192 13,1 3 952 13,8 4722 14,8 4103 14,8
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1374 4,3 1273 4,4 1667 5,2 1495 5,4
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 0,0 10,0 3 0,0 3 0,0
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 548 4,8 1424 4,9 1593 4,9 1499 5,4
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 8 008 25,0 8 082 27,7 8 495 26,3 8 203 28,5
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 7 424 23,2 7 001 24,0 7 662 23,7 7 419 26,7
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 4527 14,1 4225 14,5 4 563 14,1 4504 16,2
KRANKENVERSICHE RUNG SBE I TRAEGE 2459 7,7 2387 8,2 2633 8,2 2477 8,9
UNFALLVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 438 1,4 383 1,3 467 1,4 438 1,6
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 582 1,8 1058 3,6 828 2,6 783 2,8
DAR. : NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 210 0,7 570 2,0 3/ 1,1 132 0,5
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 8 0,0 78 0,3 81 0,3 122 0,4
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 3 0,0 5 0,0 5 0,0 10,0
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1492 4,7 1230 4,2 135 4,2 1257 4,5
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 383 1,2 203 0,7 262 0,8 126 0,5
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 72 0,2 55 0,2 64 0,2 53 0,2
FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 85 0,2 14 0,0 20 0,1 8 0,0
WOHNUNG SF UERSORGE o 0,0 0 0,0 1 0,0 - -
BETHILFEN IM KRANKHEITSFALL 2 0,0 1 0,0 ¢ 0,0 8 0,0
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLDESUNGEN U.AE. 9) 192 0,6 133 0,5 135 0,4 9% 0,3
NATURALLETSTUNGEN , 15 0,0 22 0,1 32 0,1 169 0,6
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 30 0,1 32 0,1 114 0,4 137 0,5
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 480 1,5 519 1,8 389 1,2 313 1,5
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 191 0,6 161 0,6 180 0,6 208 0,7
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 73 0,2 s 0,3 150 0,5 a 0,1
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 51 743 161,7 48 384 166,0 53 804 16,6 48 272 173,6
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 42 243 132,0 39 093 134,1 43 953 136,1 38 812 139,6
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 127 0,4 88 0,3 8 0,3 80 0,3
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 72 0,2 81 0,3 66 0,2 139 0,5
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 20 0,1 15 0,1 7 0,0 8 0,0
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 29,66 28,44 31,29 27,97

FUSSNOTEN SIEHE ENDE DER TABELLE.
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ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1)
DM {0/02) | DM J0o/02) | BM [0/02) | DM |0/0 2)

KOSTENART

GROSSHANDEL MIT PHARMAZEUTISCHEN, MEDIZINISCHEN, KOSMETISCHEN UND REINIGUNGSARTIKELN
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)

| 10 UND MEHR | 10 - 49 | 50 UND MEHR | 50 - 99
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 34 402 100 35 694 100 33 967 100 38 843 100
PERSONALNEBENKDSTEN INSGESAMT 23 387 68,0 21253 58,5 24 107 71,0 24 255 62,4
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 10 883 31,7 10 748 30,1 10 936 32,2 11 767 30,3
SONDERZAHLUNGEN 6) 4213 12,2 3711 10,4 4383 12,9 4430 11,4
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 2 831 8,7 2420 6,8 3183 9,4 3 246 8,4
URLAUBSGELD 788 2,3 857 2,4 764 2,2 781 2,0
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 435 1,3 438 1,2 438 1,3 404 1,0
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 7 760 22,6 7583 21,2 7 820 23,0 8 474 21,8
URLAUB SVE RGUE TUNG 4845 13,5 4760 13,3 4607 13,6 5 277 13,6
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 13% 3,9 108 3,0 1421 4,2 1328 3,4
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 33 0,1 10 0,0 49 0,1 - -
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 733 5,1 1727 4,8 1744 5,1 1872 4,8
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 9330 27,1 8 573 24,0 9 584 28,2 9 550 24,6
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 7 714 22,4 7 847 22,0 7 669 22,6 8 471 21,8
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 4837 14,1 4988 14,0 4786 14,1 5 380 13,8
KRANKENVE RSICHERUNG SBET TRAEGE 2538 7,4 253 7,1 253 7,5 2698 6,9
UNFALLVERSICHERUNG SBE I TRAEGE 333 1,0 324 0,9 344 1,0 394 1,0
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 1588 4,6 711 2,0 184 5,5 107 2,8
DAR. : NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 478 1,4 243 0,7 558 1,6 214 0,6
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHE STAND 45 0,1 - - 85 0,2 8 0,2
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 28 0,1 21 0,1 3t 0,1 i 0,0
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 2084 6,1 1381 3,9 2321 6,8 179 4,6
ENTLASSUNG SENTSCHAEDIGUNGEN 416 1,2 233 0,7 478 1,4 651 1,7
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 33 0,3 8 0,2 103 0,3 93 0,3
FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 103 0,3 13 0,0 133 0,4 17 0,0
WOHNUNG SF UERSORGE 3 0,0 2 0,0 4 0,0 2 0,0
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 4 0,0 - - E 0,0 3 0,0
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 185 0,5 179 0,5 18 0,5 220 0,6
NATURALLEISTUNGEN 82 0,2 4 0,1 67 0,2 53 0,1
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 45 0,1 7 0,0 58 0,2 s 0,0
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 839 1,9 591 1,7 g56 1,9 434 1,1
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 380 1,1 183 0,5 454 1,3 225 0,6
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 146 0,4 54 0,2 177 0,5 82 0,2
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 57 790 168,0 56 947 159,5 58 074 171,0 63 104 162,4
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 46 376 134,8 46 988 131,6 46 169 135,89 51 763 133,2
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 150 0,4 130 0,5 137 0,4 185 0,4
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 76 0,2 36 0,1 90 0,3 13 0,0
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 15 0,0 27 0,1 11 0,0 10,0
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 33,33 32,61 33,58 36,086
GROSSHANDEL MIT PHARMAZEUTISCHEN, MEDIZINISCHEN, KOSMETISCHEN UND REINIGUNGSARTIKELN
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
| 100 - 188 | 200 -439 | 500 - 933 | 1 000 UND MEHR
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 35 674 100 36 928 100 26 685 100 26 176 100
PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE SAMT 24 015 67,3 28991 78,5 20 432 76,6 18 056 69,0
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKDSTEN 5) 11 056 31,0 11 882 32,4 9544 35,8 9 042 34,5
SONDERZAHLUNGEN B) 4 735 13,3 5 146 13,9 3852 14,4 3 068 11,7
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 3 287 8.2 3949 10,7 2 634 10,1 2077 7.9
URLAUBSGELD 958 2,7 797 2.2 730 2,7 528 2,0
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 483 1,4 400 1,1 328 1,6 463 1,8
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 7 786 21,8 8 881 24,0 6 478 24,3 6 166 23,6
URLAUBSVERGUETUNG 4812 13,5 5 087 13,8 3773 14,1 3 424 13,1
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1220 3,4 1633 4,4 1247 4,7 1419 5,4
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 0 0,0 148 0,4 20,0 0 0,0
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 755 4,9 2013 5,5 145 5.8 1323 5,1
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 9 404 26,4 11 635 31,5 8 854 33,2 7 083 27,0
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 7 981 22,4 8 217 22,3 6 764 25,3 6 210 23,7
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 5 042 14,1 5 131 13,9 3921 14,7 3 812 14,6
KRANKENVERSTCHERUNG SBE I TRAEGE 2584 7,2 2731 7,4 2530 9,5 2109 8,1
UNFALLVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 385 1,0 356 1,0 313 1,2 288 1,1
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 1391 3,9 3384 9,1 2090 7,8 827 3,2
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 664 1,8 983 2,7 1267 4,7 -40 -0,2
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 24 0,1 127 0,3 76 0,3 - -
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 31 0,1 54 0,1 - - 26 0,1
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 2091 5,9 3331 9,0 1249 4,7 1759 6,7
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 332 0,9 585 1,6 185 0,7 381 1,5
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 101 0,3 119 0,3 77 0,3 80 0,3
FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 17 0,0 376 1,0 12 0,0 12 0,0
WOHNUNG SF UE RSORGE 10 0,0 3 0,0 - - 1 0,0
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 0 0,0 15 0,0 3 0,0 - -
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 134 0,4 312 0,8 38 0,1 67 0,3
NATURALLEISTUNGEN a1 0,3 75 0,2 14 0,1 57 0,2
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 52 0,1 109 0,3 19 0,1 33 0,1
AUSBT LDUNG SVE RGUE TUNGEN 485 1,4 945 2,6 504 1,9 608 2,3
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 534 1,5 596 1,6 311 1,2 387 1,5
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 333 0,9 185 0,5 8 0,3 117 0,4
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 59 588 167,3 65 918 178,5 47 117 176,6 44 233 169,0
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 48 194 135,1 50 954 138,0 37 015 138,7 35 410 135.,3
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILOUNGSPERSONALS 109 0,3 224 0,6 85 0,2 35 0,1
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 84 0,2 78 0,2 198 0,7 142 0,5
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 22 0,1 13 0,0 5 0,0 7 0,0
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 34,32 38,16 27,14 25,82

FUSSNOTEN SIEHE ENDE DER TABELLE.
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2 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND UNTERNEHMENSGROESSENKLASSEN 1988

ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1)
DM Joso 2) | DM 0/02) | DM 0/02) | DM  |0/0 2)

KOSTENART

EINZELHANDEL (OHNE EINZELHANDEL MIT KRAFTWAGEN UND MOTORRAEDERN SOWIE MIT KRAFT- UND SCHMIERSTOFFEN)

UNTERTEHMEN MIT ... BIS ARBEITNEHMERN 3)
HR

| 10 UND ME 10 - 43 | 50 UND MEHR | 50 - 99
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 26 083 100 24 833 100 26 832 100 27 122 100
PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE SAMT 17 648 67,7 15 153 61,0 18 742 70,4 16 834 62,3
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKQSTEN 5) 8 538 32,7 7 777 31,3 8 871 33,3 8 685 32,0
SONDERZAHLUNGEN &) 2 84 11,3 2 017 8,1 3 364 12,6 2 583 9,5
GRATIFIKATIONEN, 13,MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 1 826 7,0 1 077 4,3 2 154 8,1 1 403 5,2
URLAUBSGELD 858 3,3 654 2,6 948 3,6 8395 3,3
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 269 1,0 286 1,2 262 1,0 285 1,1
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 5 785 22,2 5081 20,5 6 094 22,9 5898 21,7
URLAUBSVERGUETUNG 3 591 13,8 3 234 13,0 3 748 14,1 3 671 13,5
GESETZLICHE LOHN~ UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 013 3,9 745 3,0 1 131 4,2 978 3,6
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 2 0,0 2 0,0 2 0,0 2 0,0
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE L. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1179 4,5 1100 4,4 1 213 4,6 1 248 4,6
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 6 926 26,6 6 065 24,4 7 304 27,4 6 754 24,9
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE 2Z2UR SOZIALVERSICHERUNG 6272 24,0 5 861 23,6 6 453 24,2 6 376 23,5
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 3 868 14,8 3 564 14,4 4 001 15,0 3936 14,5
KRANKENVERSICHERUNG SBEITRAEGE 2 106 8,1 1 873 7,9 2 164 8,1 2 147 7,8
UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 298 1,1 324 1,3 287 1,1 282 1,1
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 651 2,5 200 0,8 848 3,2 369 1,4
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 212 0,8 31 0,1 291 1,1 85 0,3
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 18 0,1 5 0,0 23 0,1 13 0,0
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 2 0,0 4 0,0 2 0,0 10 0,0
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1 983 7,8 1 989 8,0 1 980 7,4 1 659 6,1
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 107 0,4 65 0,3 126 0,5 83 0,3
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 73 0,3 71 0,3 74 0,3 85 0,3
FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 17 0,1 2 0,0 24 0,1 7 0,0
WOHNUNG SFUERSORGE 2 0,0 1 0,0 3 0,0 1 0,0
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 1 0,0 0 0,0 1 0,0 0 0,0
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 95 0,4 338 0,2 120 0,5 77 0,3
NATURALLEISTUNGEN 219 0,8 34 0,1 300 1,1 28 0,1
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 33 0,1 6 0,0 44 0,2 6 0,0
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1 067 4,1 1 425 5,7 810 3,4 1 054 3,9
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 295 1,1 321 1,3 284 1,1 248 0,9
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 74 0,3 26 0,1 95 0,4 71 0,3
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 43 731 167,7 39 986 161,0 45 374 170,4 44 016 162,3
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 34 822 133,5 31 932 128,6 36 090 135,5 35 603 131,3
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 162 0,6 271 1,1 114 0,4 253 0,8
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 103 0,4 10 0,0 144 0,5 33 0,1
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH S4 AFG U.AE. 21 0,1 34 0,1 16 0,1 30 0,1
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 25,33 22,75 26,50 25,42
EINZELHANDEL (OHNE EINZELHANDEL MIT KRAFTWAGEN UND MOTORRAEDERN SOWIE MIT KRAFT- UND SCHMIERSTOFFEN)
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEMMERN 3)
| 100 - 189 ! 200 - 499 | 500 - 999 [ 1 000 UND MEHR
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 26 613 100 28 033 100 26 835 100 26 254 100
PERSONALNEBENKOSTEN I NSGE S AMT 16 646 62,5 17 651 B3,0 17 065 63,6 19 762 75,3
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 8 5589 32,2 9 287 33,2 8 9156 33,2 8 848 33,7
SONDERZAHLUNGEN &) 2 620 S,8 2 702 8,6 2 902 10,8 3778 14,4
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 1 355 5,1 1 471 5,2 1 607 6,0 2 589 9,9
URLAUBSGELD 978 3,7 955 3,4 1 011 3,8 940 3,6
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 288 1,1 275 1,0 284 1,1 249 0,8
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 5 857 22,0 6 298 22,5 5884 21,8 6 145 23,4
URLAUBSVERGUE TUNG 3 667 13,8 3 848 13,7 3 543 13,2 3 781 14,4
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 8990 3,7 1 156 4,1 1114 4,2 1170 4,5
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 0 0,0 2 0,0 2 0,0 1 0,0
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 200 4,5 1291 4,6 1 225 4,6 1 193 4,5
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 6 573 24,7 7 130 25,4 6 882 25,6 7 579 28,8
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE 2UR SOZIALVERSICHERUNG 6 288 23,6 6 751 24,1 6 475 24,1 6 423 24,5
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 3 876 14,6 4 168 14,9 3 977 14,8 3 898 15,2
KRANKENVERSICHERUNG SBEITRAEGE 2 128 8,0 2 283 8,1 2 200 8,2 2 143 8,2
UNFALLVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 287 1,1 298 1,1 298 1,1 282 1,1
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 283 1,1 378 1,4 406 1,5 1 1586 4,4
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 55 0,2 80 0,3 117 0,4 419 1,6
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 11 0,0 8 0,0 11 0,0 31 0,1
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 1 0,0 0 0,0 1 0,0 1 0,0
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1 596 6,0 1 521 5,4 1397 5,2 2 260 8,6
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 71 0,3 125 0,4 112 0,4 142 0,5
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 79 0,3 28 0,4 102 0,4 63 0,2
FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 7 0,0 6 0,0 12 0,0 35 0,1
WOHNUNG SF UERSORGE 1 0,0 0 0,0 1 0,0 4 0,0
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 0 0,0 1 0,0 1 0,0 1 0,0
VERPFLEGUNGS2USCHUESSE, AUSLDESUNGEN U.AE. 9) 88 0,3 102 0,4 107 0,4 136 0,5
NATURALLEISTUNGEN 20 0,1 7 0,0 18 0,1 478 1,8
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 15 0,1 23 0,1 18 0,1 B2 0,2
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 980 3,7 828 3,0 668 2,5 934 3,6
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 245 0,9 249 0,9 237 0,9 308 1,2
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 90 0,3 82 0,3 121 0,5 97 0,4
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 43 259 162,5 45 690 163,0 43 900 163,6 46 015 175,3
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 35 080 131,9 37 038 132,1 35 621 132,7 36 177 137,8
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 129 0,5 83 0,3 113 0,4 98 0,4
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 54 0,2 38 0,1 90 0,3 202 0,8
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 24 0,1 26 0,1 9 0,0 11 0,0
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 25,05 26,62 25,78 26,94

FUSSNOTEN SIEHE ENDE DER TABELLE.
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2 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND UNTERNEHMENSGROESSENKLASSEN 1988
ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1)

KDSTENART
DM j6/02) | DM jo/62) | DM |0/0 2) | ©OM |o/0 2)
EINZELHANDEL MIT NAHRUNGS~ UND GENUSSMITTELN
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
| 10 UND MEHR | 10 - 49 | 50 UND MEHR | 50 - 98
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 24 544 100 22 190 100 25 544 100 25 127 100
PERSONALNEBENKOSTEN I NSGE SAMT 15 404 62,8 13 274 59,8 16 310 63,8 15 627 62,2
DAR. : GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 7 944 32,4 7 027 31,7 8 333 32,6 8 295 33,0
SONDERZAHLUNGEN B) 2378 9,7 1299 5,9 2837 11,1 2368 9,4
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 1425 5,8 590 3,1 1737 6,8 1402 5,8
URLAUBSGELD 705 2,9 389 1,7 848 3,3 642 2,8
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 248 1,0 241 1,1 252 1,0 324 1,3
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TABE 5 234 21,3 4 388 19,7 5 602 21,9 5 570 22,2
URLAUBSVERGUETUNG 3208 13,1 2 728 12,3 3 414 13,4 3411 13,6
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 954 3,9 708 3,2 1059 4,1 975 3,9
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10,0 1 0,0 1 0,0 - -
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 070 4,4 931 4,2 1128 4,4 1188 4,7
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 6 093 24,8 5 423 24,4 6 377 25,0 6 223 24,8
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 5 845 23,8 5 308 23,9 6 073 23,8 6 056 24,1
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 3 552 14,5 3147 14,2 3724 14,6 3 582 14,7
KRANKENVERSICHERUNGSBE I TRAEGE 1853 8,0 1771 8,0 2030 7,9 2 015 8,0
UNFALLVERSICHE RUNGSBEI TRAEGE 330 1,4 330 1,8 313 1,2 3/ 1,4
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 247 1,0 113 0,5 304 1,2 166 0,7
DAR. : NETTOZUFUEHRUNG 2ZU DEN PENSIGNSRUECKSTELLUNGEN 7) 18 0,1 i 0,0 25 0,1 37 0,1
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 13 0,1 6 0,0 1§ 0,1 27 0,1
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 1 0,0 2 0,0 o 0,0 10,0
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1706 6,9 2183 9,8 1494 5,8 1466 5,8
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 73 0,3 20 0,1 95 0,4 102 0,4
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 75 0,3 73 0,4 73 0,3 73 0,3
FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 12 0,0 10,0 18 0,1 5 0,0
WOHNUNG SF UERSORGE i 0,0 2 0,0 0 0,0 - -
BETHILFEN IM KRANKHEITSFALL 0o 0,0 0o 0,0 o 0,0 - -
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 52 0,2 31 0,1 62 0,2 115 0,5
NATURALLEISTUNGEN 23 0,1 61 0,3 6 0,0 g1 0,2
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 14 0,1 5 0,0 18 0,1 3 0,0
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1138 4,86 163 7,4 826 3,6 81s 3,3
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 268 1,1 333 1,5 23 0,9 186 0,7
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 45 0,2 7 0,0 61 0,2 89 0,4
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 39 948 162,8 35 464 159,8 41 854 1B63,8 40 754 1B2;2
DAR.: LOEHNE UND GEMAELTER 10) 32 156 131,0 27 857 125,5 33 983 133,0 33 065 131,6
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 123 0,5 212 1,0 8 0,3 202 0,8
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 63 0,3 8 0,0 8 0,3 a2 0,2
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 18 0,1 22 0,1 13 0,1 7 0,0
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 23,04 19,80 24,47 23,28
FLEISCHEREIEN
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
| 10 UND MEHR | 10 - 439 | 50 UND MEHR | 50 - 98
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 22 850 100 22 585 100 25 352 100 24 651 100
PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE SAMT 13 244 58,0 13 064 57,8 14 945 58,3 14 348 58,2
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 7 258 31,8 7 130 31,6 8 471 33,4 8 095 32,8
SONDERZAHLUNGEN B) 1133 5,0 1095 4,8 14%4 5,9 132 55
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEMALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. g84 3,0 g64 2,9 875 3,4 870 3,5
URLAUBSGELD 208 0,9 206 0,8 241 1,0 196 0,8
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 280 1,1 225 1,0 378 1,5 296 1,2
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 4373 19,2 4273 18,9 5374 21,2 5 088 20,6
URLAUBSVERGUE TUNG 2 867 11,7 2 624 11,6 3073 12,1 3 012 12,2
GESETZLICHE LOHN— UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 750 3,3 712 3,2 1106 4,4 800 3,7
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 0,0 10,0 2 0,0 - -
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 961 4,2 937 4,1 1181 4,7 1177 4,8
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN ° 5 552 24,3 5 483 24,3 6 204 24,5 6 101 24,7
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 5 455 23,9 5 389 23,9 & 081 24,0 5 935 24,1
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 3 214 14,1 3176 14,1 3581 14,1 3495 14,2
KRANKENVERSICHERUNG SBE I TRAEGE 1795 7,9 1776 7,9 1971 7,8 1912 7,8
UNFALLVERSICHERUNG SBEI TRAEGE 43 2,0 437 1,9 529 2,1 528 2,1
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 94 0,4 a1 0,4 122 0,5 164 0,7
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 3 0,0 5 0,0 0,2 79 0,3
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 0 0,0 o 0,0 - - - -
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 2 0,0 2 0,0 1 0,0 3 0,0
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 2 180 9,5 2213 9,8 1872 7,4 179 7,3
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN a 0,0 0,0 15 0,1 7 0,0
SONSTIGE GESETZLICHE AUFKENDUNGEN 8) 92 0,4 82 0,4 92 0,4 84 0,3
FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 1 0,0 1 0,0 3 0,0 5 0,0
WOHNUNG SF UERSORGE 0 0,0 0o 0,0 - - - -
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 0o 0,0 o 0,0 - -~ - -
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 3 0,2 3 0,2 78 0,3 83 0,3
NATURALLE I STUNGEN 7% 0,3 72 0,3 112 0,4 225 0,8
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 5 0,0 a 0,0 18 0,1 20 0,1
AUSBILDUNG SVERGUE TUNGEN 1617 7,1 1664 7,4 1173 4,6 1106 4,5
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U, WEITERBILOUNG 338 1,5 337 1,5 293 1,2 243 1,0
SONSTIGE ZUWENDUNGEN i3 0,1 €& 0,0 83 0,3 23 0,1
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 36 094 158,0 35 649 157,8 40 297 158,9 38 999 158,2
DAR. : LOEHNE UND GEHAELTER 10) 28 362 124,1 27 953 123,8 32 220 127,1 31 102 126,2
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 155 0,7 141 0,6 281 1,1 217 0,9
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 19 0,1 13 0,1 82 0,3 108 0,4
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 13 0,1 12 0,1 13 0,1 6 0,0
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 19,87 19,62 22,20 21,28

FUSSNOTEN SIEHE ENDE DER TABELLE.
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2 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND UNTERNEHMENSGROESSENKLASSEN 1988

ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1)
DM |o/02) | DM Jos02) | DM [0/02) | DM [0/0 2)

KOSTENART

APOTHEKEN UND EINZELHANDEL MIT MEDIZINISCHEN, KOSMETISCHEN UND REINIGUNGSARTIKELN
UNTERTEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)

| 10 UND MEHR 10 - 49 | 50 UND MEHR | 50 - 99
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 26 837 100 26 173 100 27 408 100 25 071 100
PERSONALNEBENKOSTEN I NS GE SAMT 16 626 62,0 16 179 61,8 17 011 82,1 15 816 63,1
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 8 511 31,7 7 888 30,2 9 038 33,0 8 112 32,4
SONDERZAHLUNGEN B) 2772 10,3 2 800 10,7 2 748 10,0 2 157 8,6
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 2 021 7,5 2 095 8,0 1 958 7,1 1104 4,4
URLAUBSGELD 503 1,9 429 1,6 566 2,1 694 2,8
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 248 0,8 276 1,1 224 0,8 359 1,4
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 5640 21,0 5 224 20,0 5998 21,8 5378 21,5
URLAUB SVERGUETUNG 3625 13,5 3 447 13,2 3778 13,8 3378 13,5
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 810 3,0 613 2,3 978 3,8 885 3,5
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 5 0,0 1 0,0 ] 0,0 - -
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1201 4,5 1 164 4,4 1 232 4,5 1 115 4,4
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 6 515 24,3 6 248 23,9 6 745 24,6 6 129 24,4
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE 2UR SOZIALVERSICHERUNG 6 381 23,8 6 053 23,1 6 664 24,3 6 044 24,1
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 3 844 14,7 3792 14,5 4 075 14,9 3 748 14,8
KRANKENVERSICHERUNGSBE I TRAEGE 2 231 8,3 2 078 7,9 2 363 8,6 2 004 8,0
UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 206 0,8 183 0,7 225 0,8 291 1,2
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 131 0,5 188 0,7 82 0,3 85 0,3
DAR. : NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 28 0,1 9 0,0 45 0,2 11 0,0
AUFWENDUNGEN FUER DEN VDRRUHESTAND 1 0,0 3 0,0 - - - -
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 3 0,0 7 0,0 - - - -
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1 698 6,3 1 906 7,3 1 520 5,5 2 152 8,6
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 54 0,2 46 0,2 60 0,2 21 0,1
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 120 0,4 70 0,3 162 0,6 69 0,3
FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 4 0,0 5 0,0 0,0 7 0,0
WOHNUNG SFUERSORGE - - - - - - - -
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 0 0,0 0 0,0 - - - -
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOBESUNGEN U.AE. 9) 13 0,0 11 0,0 15 0,1 12 0,0
NATURALLEISTUNGEN 24 0,1 35 0,1 15 0,1 - -
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 12 0,0 9 0,0 15 0,1 - -
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1 077 4,0 1 331 5,1 858 3,1 1 699 6,8
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS— U. WEITERBILDUNG 357 1,3 336 1,3 374 1,4 343 1,4
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 38 0,1 B3 0,2 17 0,1 - -
ARBEITSKODSTEN INSGESAMT 43 463 162,0 42 352 161,8 44 420 182,1 40 886 163,1
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 35 249 131,3 34 197 130,7 36 155 131,9 32 606 130,1
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 171 0,6 232 0,9 119 0,4 228 0,8
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 20 0,1 15 0,1 24 0,1 - -
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 31 0,1 14 0,1 47 0,2 3 0,0
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 25,10 24,00 26,08 22,56
APOTHEKEN UND EINZELHANDEL MIT MEDIZINISCHEN, KOSMETISCHEN UND REINIGUNGSARTIKELN
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
| 100 -~ 193 | 200 - 499 | 500 - 993 | 1 000 UND MEHR
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 25 154 100 25 777 100 28 774 100 27 566 100
PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE S A MT 17 076 67,9 19 040 73,8 16 180 58,2 17 007 61,7
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 8 363 33,2 9 147 35,5 9 618 33,4 8 975 32,6
SONDERZAHLUNGEN B) 2 117 8,4 4170 18,2 2 325 8,1 2 732 9,9
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 1 201 4,8 2799 10,8 1 051 3,7 2 162 7,8
URLAUBSGELD 482 1,8 1174 4,6 1 062 3,7 359 1,3
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 434 1,7 197 0,8 212 0,7 210 0,8
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 5 687 22,6 563 21,7 6 495 22,6 598 21,7
URLAUB SVERGUETUNG 3 570 14,2 332 12,8 3 614 12,6 3916 14,2
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 915 3,6 1229 4,8 1 679 5,8 783 2,8
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL - - - - - - 12 0,0
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 202 4,8 1 041 4,0 1 202 4,2 1 274 4,86
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 6 324 25,1 6 826 26,5 6 707 23,3 6 805 24,7
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 6 170 24,5 6 747 26,2 6 658 23,1 6 719 24,4
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 3 820 15,2 3 848 15,3 4 099 14,2 4 121 15,0
KRANKENVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 2 067 8,2 2 558 8,9 2 313 8,0 2 388 8,7
UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 284 1,1 241 0,9 248 0,8 210 0,8
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 153 0,6 79 0,3 48 0,2 86 0,3
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 12 0,0 42 0,2 B 0,0 59 0,2
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND - - - - - - - -
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN - - - - - - - -
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 2948 11,7 2 448 8,5 853 2,3 1 484 5,4
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 208 0,8 91 0,4 37 0,1 56 0,2
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 66 0,3 130 0,5 79 0,3 189 0,7
FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 3] 0,0 - - 4 0,0 0,0
WOHNUNG SFUERSORGE - - - - - - - -
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL - - - - - - - -
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 3 0,0 62 0,2 - - 13 0,0
NATURALLEISTUNGEN - - - - a1 0,3 - -
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN - - 142 0,5 11 0,0 0 0,0
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 2 170 8,6 1 229 4,8 281 1,0 820 3,0
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 404 1,6 664 2,6 131 0,5 394 1,4
SONSTIGE ZUWENDUNGEN a3 0,4 130 0,5 10 0,0 - -
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 42 230 167,38 44 817 173,9 44 955 156,2 44 573 161,7
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 32 958 131,0 35 542 137,98 37 5895 130,7 36 283 131,6
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 80 0,4 496 1,9 208 0,7 41 0,1
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN - - €9 0,3 74 0,3 9 0,0
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. - - 453 1,8 - - 9 0,0
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 24,00 26,42 26,99 286,17

FUSSNOTEN SIEHE ENDE DER TABELLE.
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2 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND UNTERNEHMENSGROESSENKLASSEN 1988
ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1)

KOSTENART
DM }0/02) | DM [0/02) ] DM |o/02) | DM [0/0 2)
EINZELHANDEL MIT BEKLEIDUNG
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
| 10 UND MEHR | 10 - 43 | 50 UND MEWHR | 50 - 99
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 25 885 100 25 073 100 26 191 100 26 218 100
PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE SAMT 18 168 70,2 15316 61,1 19345 73,9 16 668 63,6
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 8 369 32,4 7 768 31,0 8 616 32,9 8 388 32,0
SONDERZAHLUNGEN 8) 3094 12,0 2 418 9,8 3372 12,9 2678 10,2
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 1841 7,1 1231 4,9 2092 8,0 1404 5,4
URLAUBSGELD 945 3,7 838 3,6 884 3,7 1003 3,8
VERMOEGENSWIRKSAME LETSTUNGEN 308 1,2 288 1,2 315 1,2 270 1,0
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 5778 22,3 5323 21,2 5 966 22,8 5779 22,0
URLAUB SVERGUE TUNG 3 626 14,0 3 485 13,9 3684 14,1 3628 13,8
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 946 3,7 888 2,7 1052 4,0 928 3,5
2USAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 2 0,0 4 0,0 10,0 - -
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 204 4,7 1147 4,8 1228 4,7 1223 4,7
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 7 276 28,1 6 064 24,2 7775 29,7 6 482 24,7
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 6 143 23,8 5 856 23,4 6 262 23,8 6 146 23,4
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 3817 14,8 3643 14,5 3889 14,8 3841 14,7
KRANKENVERSICHE RUNG SBE I TRAEGE 2093 8,1 1988 7,9 2138 8,2 2081 7,9
UNFALLVERSICHERUNG SBEI TRAEGE 233 0,9 224 0,9 237 0,9 224 0,9
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 1131 4,4 208 0,8 1511 5,8 333 1,3
DAR. : NETTOZUFUEHRUNG 20 DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 590 2,3 85 0,3 783 3,0 56 0,2
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 54 0,2 0o 0,0 77 0,3 13 0,1
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 2 0,0 1 0,0 2 0,0 3 0,0
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 2022 7,8 1510 6,0 2232 8,5 1729 B,B
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 103 0,4 §7 0,3 117 0,4 73 0,3
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 75 0,3 78 0,3 74 0,3 a1 0,3
FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 57 0,2 2 0,0 80 0,3 5 0,0
WOHNUNG SF UER SORGE 3 0,0 1 0,0 3 0,0 0 0,0
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 1 0,0 2 0,0 1 0,0 10,0
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 8) 54 0,2 29 0,1 64 0,2 28 0,1
NATURALLEISTUNGEN 256 1,0 g8 0,0 389 1,4 13 0,0
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 49 0,2 5 0,0 67 0,3 3 0,0
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1032 4,0 1051 4,2 1023 3,9 1197 4,8
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 278 1,1 229 0,9 288 1,1 258 1,0
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 115 0,4 37 0,1 146 0,6 58 0,2
ARBEITSKOSTEN INSBGESAMT 44 034 170,2 40 389 161,1 45 536 173,39 42 886 163,6
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 34 737 134,3 32 815 130,8 35 529 135,7 34 675 132,3
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 163 0,6 196 0,8 150 0,6 314 1,2
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 128 0,5 - - 181 0,7 44 0,2
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 16 0,1 33 0,1 s 0,0 10 0,0
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 25,89 23,36 26,66 25,06
EINZELHANDEL MIT BEKLEIDUNG
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
| 100 - 188 | 200 - 499 | 500 - 833 | 1 000 UND MEHR
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 26 003 100 27 700 100 25 051 100 25 926 100
PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE SAMT 16 809 64,6 17 498 63,2 17 386 68,4 22 421 86,5
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 8 430 32,4 8 933 32,2 8 598 34,3 8 645 33,3
SONDERZAHLUNGEN 6) 2738 10,5 2572 9,3 3191 12,7 4211 16,2
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 1346 5,2 1404 5,1 1920 7,7 2928 11,3
URLAUBSGELD 1088 4,2 900 3,3 1039 4,1 911 3,5
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 304 1,2 267 1,0 232 0,8 73 1,4
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 5800 22,3 § 266 22,6 5716 22,8 6 033 23,3
URLAUB SVERGUE TUNG 3 630 14,2 3932 14,2 3331 13,3 3684 14,2
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 985 3,7 1098 4,0 1101 4,4 1099 4,2
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL - - g8 0,0 - - 0 0,0
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 145 4,4 1228 4,4 1288 5,1 1249 4,8
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN § 659 25,6 7 014 25,3 6 707 28,8 9194 35,5
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 6 244 24,0 § 518 23,5 6 123 24,4 6 238 24,1
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 3874 14,9 4 017 14,5 3820 15,2 3 877 15,0
KRANKENVERSICHE RUNG SBE I TRAEGE 2138 8,2 2254 8,1 2073 8,3 2121 8,2
UNFALLVERSICHERUNG SBEI TRAEGE 231 0,9 247 0,9 231 0,9 241 0,8
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 412 1,6 495 1,8 583 2,3 2953 11,4
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 107 0,4 100 0,4 80 0,3 1761 6,8
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 10 0,0 4 0,0 1 0,0 170 0,7
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 3 0,0 0 0,0 - - 3 0,0
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1612 6,2 1646 5,9 1773 7,1 2983 11,5
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 85 0,4 214 0,8 120 0,5 102 0,4
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 75 0,3 83 0,3 8 0,4 58 0,2
FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 2 0,0 8 0,0 11 0,0 180 0,7
WOHNUNG SF UERSORGE o 0,0 0 0,0 - - 7 0,0
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL - - 3 0,0 0o 0,0 0 0,0
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 8) 27 0,1 a1 0,1 134 0,5 83 0,3
NATURALLEISTUNGEN 43 0,2 g8 0,0 12 0,0 816 3,1
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 32 0,1 23 0,1 29 0,1 128 0,5
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 103 4,0 926 3,3 880 3,5 1032 4,0
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U, WEITERBILDUNG 235 0,9 244 0,9 298 1,2 3/ 1,4
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 65 0,3 30 0,3 200 0,8 218 0,8
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 42 812 184,6 45 198 1B63,2 42 437 169,4 48 346 1BB,5
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 34 541 132,8 36 538 131,9 33 958 135,6 36 169 139,5
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 115 0,4 3 0,2 94 0,4 162 0,6
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 30 0,1 4 0,2 67 0,3 36 1,4
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG L. AE. 23 0,1 10 0,0 3 0,0 5 0,0
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 24,86 26,53 25,18 28,31

FUSSNOTEN SIEHE ENDE DER TABELLE.
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KOSTENART

ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1)

DM

joro02) | bM Jo/02) | DM |0/02) | DM |0/0 2)

EINZELHANDEL MIT SCHUHEN

ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4)

PERSONALNEBENKOSTEN I NSGE SAMT
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5)

SONDERZAHLUNGEN &)
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE.
URLAUBSGELD
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN

VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE
URLAUBSVERGUE TUNG
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL
Z2USAETZLICHE LDHN- UND GEHALTSFORTZ2AHLUNG IM KRANKHEITSFALL
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN

AUFKENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN

ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE 2UR SOZIALVERSICHERUNG
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE
KRANKENVERSICHERUNG SBE I TRAEGE
UNFALLVERSICHERUNGSBEI TRAEGE

AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG

DAR. : NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7)

AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN

SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8)
FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN
WOHNUNG SFUERSORGE
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9)
NATURALLETSTUNGEN
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U, WEITERBILDUNG
SONSTIGE ZUWENDUNGEN

ARBEITSKOSTEN INSGESAMT

DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10)

NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE.
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE

UND LEDERWAREN

EINZELHANDEL MIT HEIMTEXTILIEN

I
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4)

PERSONALNEBENKOSTEN I NSGE SAMT
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5)

SONDERZAHLUNGEN B)
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE.
URLAUBSGELD
VERMDEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN

VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE
URLAUBSVERGUETUNG
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN

AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN

ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE Z2UR SO2IALVERSICHERUNG
RENTEN~ UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE
KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE
UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE

AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG

DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7)

AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN

SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN B)
FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN
WOHNUNG SF UERSORGE
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9)
NATURALLEISTUNGEN
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG
SONSTIGE ZUWENDUNGEN

ARBEITSKOSTEN INSGESAMT

DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10)

NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE.
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE

FUSSNOTEN SIEHE ENDE DER TABELLE.

UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
10 UND MEHR | 10 - 49 | ""'50 - 898 | 1 000 UND MEHR
26 284 100 25 191 100 25 731 100 30 437 100
15 966 60,8 15398 61,1 1579 61,4 17 778 58,4
B 158 31,1 7 601 30,2 g 217 31,9 9140 30,0
2243 85 2292 9,1 2342 9,1 178 5,8
1058 4.0 1012 4.0 1243 4.8 508 1.7
884 3.7 993 3.9 813 3.5 1084 3.8
220 0.8 287 1.1 187 0.7 194 0.6
5486 20,9 5200 20,6 5483 21,3 6102 20,0
3458 13,2 3401 13,5 3382 13.1 3 856 12,7
8RO 3.4 §91 2.8 %83 3.7 881 3.2
2 0,0 a 0.0 2 0.0 1 0.0
1144 4.4 1101 4.4 113 4.4 1285 4,2
6517 24,8 B 009 23,9 6547 25,4 7 486 24,6
B 044 23,0 5754 22.8 B 016 23.4 6758 22,2
3741 14,2 3558 14,1 3750 14,8 4098 13,5
2 082 8.0 1892 7.9 2051 8.0 2 445 8,0
211 0.8 203 0.8 215 0.8 215 0.7
By 1.7 254 1,0 503 2.0 701 2.3
168 0.8 75 0.3 138 0.5 478 1.6
5 0.0 - - 9 0.0 - -
13 0.1 1 0,0 28 01 % 0,1
1721 6,6 1888 7,5 143 5,55 2403 7,9
95 0.4 85 0.3 131 0.5 27 01
91 0.3 52 0.2 102 0.4 133 0.4
3 0.0 2 0.0 3 0.0 5 0,0
0o 0.0 - - 0 0.0 - -
0 0.0 - - 0 0.0 - -
37 o1 g 0,0 @7 0.2 80 0,2
3 0.0 4 0.0 15 0.1 - -
E 0.0 2 000 8 0.0 5 0,0
1114 4.2 1384 5.5 790 3.1 1673 5.5
277 11 328 1.3 226 0.9 32 1.2
89 0.3 2 02 101 0.8 147 0.5
42 230 160,8 - 40 589 161,1 41 527 161,4 48 215 158,4
33 993 128,4 32 682 129,7 33 556 130.4 38 325 125.9
156 0,6 208 0,8 146 0,6 80 0,3
3 0.0 - - 15 0.1 10 0,0
7 0.0 15 0,1 3 0.0 7 0.0
24,70 23,40 24,40 28,60
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
10 UND MEHR | 10 - 48 | '50 UND MEHR | 50 - 98
28 532 100 26 933 100 33 422 100 33 472 100
16 781 58,7 15839 58,8 19533 58,4 20 075 60,0
8 889 31.1 8 240 30,6 10825 32,4 9786 29,2
2565 9,0 2445 9,1 2913 87 3208 9,6
1276 4.5 1227 48 1418 4.2 152 4.6
a74 3.4 876 3.3 1258 3.8 1417 4.2
315 11 32 1.3 238 0.7 266 0.8
6177 21,6 5603 20,8 7856 23,5 7491 22,4
3962 13,9 3653 13,6 4185 14,8 § 0B1 15,1
916 3,2 745 2.8 1416 4,2 1112 3.3
7 0.0 3 0,0 - - < -
1293 4.5 1196 4.4 1575 4,7 1318 3,9
693 24,3 6547 24,3 8070 24,1 g 271 24,7
6632 23,2 6233 231 7797 23.3 7 261 21.7
4082 14,3 3835 14,2 1807 14,4 1542 13.6
2249 7.8 2120 7.8 2624 7.9 243 7.3
301 1.1 278 1.0 3|6 1.1 284 0.8
a0z 1.1 314 1,2 273 0.8 1010 3,0
110 0.4 116 0.4 94 0.3 391 1.2
1104 3,9 1244 4,8 693 2,1 1106 3,3
3 0.2 s o1 55 0.2 81 0.3
58 0.2 B5 0.2 37 01 75 0.2
a 00 3 0.0 B 0,0 26 01
28 0,1 17 0,1 62 0,2 gs 0,3
33 01 31 o1 3}/ 0.1 5 0,0
2 00 2 0.0 1 0.0 5 0.0
780 2.8 864 3,2 373 11 593 1.8
180 0.8 182 0.7 93 0.3 138 0,4
38 01 0 0.1 24 0.1 g8 0.3
45 372 158,7 42 779 158,8 62 955 158,4 53 547 180,0
37 333 130,6 34 988 129.9 44 191 132,2 44 170 132.0
304 1,1 08 1,5 2 0,0 7 0,0
51 0,2 g7 0,3 2 0,0 a 0,0
25,70 24,61 28,73 31,20
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2 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND UNTERNEHMENSGROESSENKLASSEN 1988
ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1)
pM  Jos/02) | oM oo 2) | DM |o/02) | DM |0/0 2)

KOSTENART

EINZELHANDEL MIT EINRICHTUNGSGEGENSTAENDEN UND HAUSHALTSARTIKELN
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)

| 10 UND MEHR | 10 - 43 | 50 UND MEHR | 50 - 99
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 29 714 100 27 874 100 31 541 100 31 398 100
PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE SAMT 18 183 61,2 17 128 61,5 13229 61,0 18 739 59,7
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 9 385 31,6 8 748 31,4 10 016 31,8 9 785 31,2
SONDERZAHLUNGEN 6) 2 7% 9,4 2582 9,3 2998 8,5 2732 8,8
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 1454 4,8 1270 4,6 1638 5,2 1489 4,7
URLAUBSGELD 1018 3,4 981 3,5 105 3,3 1017 3,2
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 324 1,1 382 1,2 306 1,0 285 0,9
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 6 429 21,6 5 795 20,8 7 058 22,4 6 63 21,3
URLAUBSVERGUETUNG 4 013 13,5 3679 13,2 4385 13,8 4137 13,2
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 104 3,5 829 3,0 1263 4,0 1123 3,6
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 7 0,0 § 0,0 3 0,0 10 0,0
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 382 4,6 1282 4,6 1441 4,8 1420 4,5
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 7 213 24,3 6 787 24,3 7635 24,2 7 874 24,4
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG § 807 23,2 § 571 23,6 7 241 23,0 7 168 22,8
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 4 251 14,3 4017 14,4 4 483 14,2 4432 14,1
KRANKENVERSICHE RUNG SBE I TRAEGE 232% 7,8 2225 8,0 2426 7,7 2401 7,8
UNF ALLVERSICHERUNGSBE I TRAEGE 331 1,1 328 1,2 332 1,1 33 1,1
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 302 1,0 208 0,7 394 1,3 506 1,6
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 47 0,2 7 0,0 87 0,3 113 0,4
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 12 0,0 18 0,1 7 0,0 5 0,0
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 4 0,0 7 0,0 0 0,0 1 0,0
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1745 5,9 194 7,0 1538 4,9 1577 5,0
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 57 0,2 30 0,1 84 0,3 70 0,2
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 83 0,2 66 0,2 722 0,2 78 0,2
FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 7 0,0 3 0,0 11 0,0 g 0,0
WDOHNUNG SF UER SORGE 0 0,0 0 0,0 0 0,0 - -
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 0 0,0 0 0,0 1 0,0 0,0
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 168 0,6 57 0,2 273 0,9 106 0,3
NATURALLEISTUNGEN 12 0,0 14 0,1 s 0,0 g 0,0
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 0,0 30,0 16 0,1 8 0,0
AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 1061 3,6 1387 5,0 738 2,3 988 3,1
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 304 1,0 342 1,2 287 0,8 242 0,8
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 56 0,2 50 0,2 82 0,2 8 0,3
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 47 897 1B1,2 45 002 161,5 50 770 161,0 50 137 159,7
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 38 939 131,0 36 261 130,1 41 597 131,9 40 885 130,2
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 277 0,9 413 1,5 143 0,5 265 0,8
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 64 0,2 13 0,0 114 0,4 23 0,1
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 47 0,2 70 0,3 24 0,1 51 0,2
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 27,74 26,01 29,46 29,04
EINZELHANDEL MIT EINRICHTUNGSGEGENSTAENDEN UND HAUSHALTSARTIKELN
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
| 100 -198 | 200 -439 | 500 - 993 | 1 000 UND MEHR
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 32 450 100 31 118 100 32 409 100 30 984 100
PERSONALNEBENKOSTEN I NSGE SAMT 19395 59,8 19 163 61,6 19 304 53,6 19 604 63,3
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 10 099 31,1 9985 32,1 10128 31,3 10 1339 32,7
SONDERZAHLUNGEN 6) 2977 9,2 2901 8,3 3 265 10,1 3184 10,3
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 1676 5,2 1626 5,2 1827 5,8 1663 5,4
URLAUBSGELD 968 3,0 1002 3,2 1059 3,3 1220 3,9
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 335 1,0 272 0,9 378 1,2 302 1,0
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 7 039 21,7 7 030 22,6 7 028 21,7 7 484 24,1
URLAUB SVERGUE TUNG 4 414 13,6 4308 13,8 4232 13,1 4588 14,8
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1105 3,4 1245 4,0 1247 3,8 1541 5,0
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL - - 0 0,0 5 0,0 27 0,1
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 520 4,7 1475 4,7 1544 4,8 1307 4,2
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 7 688 23,7 7 853 25,2 7575 23,4 7 346 23,7
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 7 409 22,8 7182 23,1 7 264 22,4 7221 23,3
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 4 605 14,2 4 460 14,3 4 500 13,9 4452 14,4
KRANKENVERSICHERUNGSBE I TRAEGE 2472 7,6 2408 7,7 2433 7,5 2434 7,8
UNFALLVERSICHERUNG SBE I TRAEGE 332 1,0 327 1,1 330 1,0 33 1,1
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 278 0,8 661 2,1 312 1,0 125 0,4
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 2 0,1 78 0,3 172 0,5 55 0,2
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 0o 0,0 19 0,1 - - 4 0,0
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN - - - - - - - -
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1892 5,2 1379 4,4 143 4,4 1610 5,2
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 67 0,2 80 0,3 165 0,5 73 0,2
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) B4 0,2 73 0,2 74 0,2 89 0,2
FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 23 0,1 4 0,0 14 0,0 8 0,0
WOHNUNG SF UERSORGE - - - - 1 0,0 - -
BETHILFEN IM KRANKHEITSFALL - - - - 4 0,0 1 0,0
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 182 0,6 224 0,7 259 0,8 530 1,8
NATURALLEISTUNGEN 18 0,1 11 0,0 8 0,0 2 0,0
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 3 0,0 a4 0,1 13 0,0 15 0,1
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 945 2,9 669 2,1 444 1,4 586 1,8
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U, WEITERBILDUNG 280 0,9 220 0,7 410 1,3 256 0,8
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 110 0,3 g4 0,2 a4 0,1 g 0,0
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 51 845 159,8 50 280 161,6 51 712 159,6 50 588 163,3
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 42 466 130,83 41 048 131,9 42 702 131,8 41 632 134,4
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEMAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 108 0,3 145 0,5 98 0,3 7% 0,2
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 19 0,1 8 0,1 168 0,5 317 1,0
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 21 0,1 13 0,0 7 0,0 20 0,1
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 30,02 28,86 30,95 29,36

FUSSNOTEN SIEHE ENDE DER TABELLE.
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2 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND UNTERNEHMENSGROESSENKLASSEN 1988

ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1)

- KOSTENART
oM DM DM |0/0 2) | DM
EINZELHANDEL MIT MOEBELN (OHNE BUEROMOEBEL)
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
| 10 UND MEHR 0 - 49 | 50 UND MEWR | 500 - 999
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 32 498 31 181 33 175 100 32 936 100
PERSONALNEBENKDSTEN I N SGE SAMT 19 216 59,1 7 795 19 952 60,1 19 489 59,2
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 10 331 31,8 9 785 10 624 32,0 10 356 31,4
SONDERZAHLUNGEN 6) 2821 9,0 2 612 3081 9,3 3167 9,6
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 1 600 4,8 141 1698 5,1 1738 5,3
URLAUBSGELD 1004 3,1 850 108 38,3 1062 3,2
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 317 1,0 351 293 0,8 367 1,1
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 7 224 22,2 6 587 21,1 7 555 22,8 7 283 22,1
URLAUBSVERGUE TUNG 4 452 13,7 4 160 13,3 4604 13,8 4341 13,2
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1274 3,9 986 2 1423 4,3 1391 4,2
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 0,0 2 0 14 0,0 & 0,0
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 488 4,6 1 439 6 1514 4,6 152 4,6
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 7 748 23,8 7 508 24,1 7 872 23,7 7551 22,9
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 7 438 23,1 7274 23,3 7 616 23,0 7 363 22,4
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 463§ 14,3 4489 14,4 4708 14,2 4574 13,8
KRANKENVE RSICHERUNG SBE I TRAEGE 2513 7,7 2 444 8 2548 7,7 2438 7,4
UNFALLVERSICHERUNGSBE T TRAEGE 352 1,1 341 1 388 1,1 3B1 1,1
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 233 0,8 235 ] 25 0,8 188 0,6
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) s 0,1 -23 1 71 0,2 29 0,1
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 17 0,1 44 1 3 0,0 - -
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 0 0,0 - - 0 0,0 - -
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1323 4,1 108 3,5 1444 4,4 1507 4,6
ENTLASSUNG SENTSCHAEDIGUNGEN 68 0,2 23 0,1 g8 0,3 182 0,6
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 70 0,2 66 0,2 72 0,2 77 0,2
FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 6 0,0 10,0 8 0,0 7 0,0
WOHNUNG SF UERSORGE 0 0,0 10,0 0 0,0 10,0
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 10,0 0 0,0 10,0 i 0,0
VERPF LEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLDESUNGEN U.AE. 8) 253 0,8 102 0,3 331 1,0 321 1,0
NATURALLE ISTUNGEN 8 0,0 g8 0,0 8 0,0 10 0,0
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 13 0,0 10,0 20 0,1 10 0,0
AUSBILOUNG SVERGUETUNGEN 593 1,8 633 2,0 580 1,7 49 1,3
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS— U. WEITERBILDUNG 223 0,7 133 0,4 267 0,8 423 1,3
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 81 0,2 106 0,3 68 0,2 55 0,2
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 51 714 159,1 48 986 157,1 53 127 160,1 52 424 159,2
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 42 843 131,2 40 331 129,5 43 B11 132,1 43 366 131,7
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 123 0,4 117 0,4 127 0,4 113 0,3
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 111 0,3 1 0,0 168 0,5 209 0,6
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 28 0,1 7 0,2 13 0,0 2 0,0
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 30,10 28,21 31,08 31,45
EINZELHANDEL MIT EISENWAREN UND HAUSRAT
UNTERNEHMEN MIT ... ... ARBEITNEHMERN 3)
| 10 UND MEHR | 10 - 49 | 50 UND MEHR 50 -
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 26 376 26 062 100 26 933 100 27 548 100
PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE SAMT 16 766 63,6 6 516 63,4 17 216 63,3 17 912 65,0
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 8 380 31,8 8 270 31,7 8 578 31,8 8 858 32,2
SONDERZAHLUNGEN &) 2587 9,8 2 452 8,4 2829 10,5 2716 9,9
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 1 285 4,8 1148 4,4 1555 5,8 1425 5,2
URLAUBSGELD 930 3,5 947 3.6 901 3,3 1013 3,7
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 361 1,4 357 1,4 370 1,4 278 1,0
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 5 615 21,3 5 437 20,9 5935 22,0 6 140 22,3
URLAUB SVERGUE TUNG 3 551 13,5 3469 13,3 3698 13,7 3 868 14,0
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 835 3,2 761 2,8 966 3,6 1077 3,9
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 9 0,0 14 0,1 - - - -
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 221 4,6 1193 4,6 1270 4,7 1195 4,3
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 6 591 25,0 6 424 24,6 6 891 25,6 7362 26,7
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 6 261 23,7 6 245 24,0 6 288 23,3 6 521 23,7
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 3807 14,4 3 758 14,4 3893 14,5 4112 14,8
KRANKENVERSICHERUNG SBE I TRAEGE 2109 8,0 2114 8,1 2100 7,8 2098 7,6
UNFALLVERSICHERUNGSBET TRAEGE 386 1,3 374 1,4 295 1,1 a0 1,1
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 318 1,2 159 0.6 803 2,2 840 3,1
DAR. : NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 50 0,2 13 -0,1 174 0,6 -8 0,0
AUFWENDUNGEN. FUER DEN VORRUHESTAND 13 0,0 6 0,0 25 0,1 - -
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 12 0,0 19 0,1 - - - -
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1973 7,5 2 203 8,5 151 5,8 169 6,2
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 47 0,2 35 0,1 70 0,3 29 0,1
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 64 0,2 69 0,3 53 0,2 g5 0,2
FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 3 0,0 3 0,0 2 0,0 5 0,0
WOHNUNG SFUE RSORGE - - - - - - - -
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL - - - - - - - -
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 82 0,3 s 0,2 150 0,6 64 0,2
NATURALLETSTUNGEN 7 0,0 11 0,0 10,0 3 0,0
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN g8 0,0 5 0,0 13 0,0 20 0,1
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1402 5,3 1648 6,3 960 3,6 1153 4,2
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 334 1,3 376 1,4 258 1,0 300 1,1
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 26 0,1 11 0,0 54 0,2 56 0,2
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 43 142 163,6 42 578 163,4 44 155 163,39 45 450 1B5,0
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 33 578 131,1 33 951 130,38 35 703 132,5 36 404 132,1
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 277 1,0 376 1,4 93 0,4 15 0,7
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 18 0,1 18 0,1 17 0,1 - -
ERSTATTETE ARBEITSKDSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 60 0,2 59 0,2 62 0,2 153 0,6
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 24,93 24,59 25,53 26,37

FUSSNOTEN SIEHE ENDE DER TABELLE.
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2 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND UNTERNEHMENSGROESSENKLASSEN 1988
ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1)
DM Jo/0 2) | DM |0/02) | DM |0/0 2) | DM ]0/0 2)

KOSTENART

EINZELHANDEL MIT BUECHERN, ZEITUNGEN, PAPIERWAREN, BUEROBEDARF
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)

| 10 UND MEHR | 10 - 48 | 50 UND MEHR } 50 - 99
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 28 630 100 27 521 100 30 508 100 30 280 100
PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE SAMT 17 888 62,5 16 779 61,0 19 7656 64,8 19 466 64,3
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 8 8638 31,0 8 447 30,7 9 583 31,4 9 477 31,3
SONDERZAHLUNGEN 6) 2 806 10,2 2 595 9,4 3434 11,3 2 989 9,9
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 1 796 6,3 1 470 5,3 2 347 747 1 643 5,4
URLAUBSGELD 796 2,8 800 2,9 788 2,6 1 037 3,4
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 315 1,1 325 1,2 298 1,0 308 1,0
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 583 20,7 5 688 20,7 6 3563 20,8 6 587 21,8
URLAUBSVERGUETUNG 3 754 13,1 3 615 13,1 3 930 13,1 4 093 13,5
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 866 3,0 798 2,9 979 3,2 1 082 3,6
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 0,0 0 0,0 1 0,0 4 0,0
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 315 4,6 1275 4,6 1 383 4,5 1 419 4,7
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 6 851 24,3 6 225 22,6 8 180 26,8 7 758 25,6
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 6 622 23,1 6 305 22,9 7 1658 23,5 6 822 22,8
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 4125 14,4 395 14,4 4 412 14,5 4 315 14,3
KRANKENVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 2 231 7,8 2 138 7,8 2 389 7,8 2 362 7,8
UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 265 0,9 211 0,8 358 1,2 245 0,8
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 328 1,1 -82 -0,3 1 022 3,3 837 2,8
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) -6l -0,2 -23% -0,89 233 0,8 222 0,7
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 3 0,0 - - 8 0,0 24 0,1
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 2 0,0 2 0,0 0 0,0 0 0,0
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 2 096 7,3 2 272 8,3 1 788 5,8 2 120 7,0
ENTLASSUNG SENTSCHAEDIGUNGEN 76 0,3 15 0,1 179 0,6 101 0,3
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 67 0,2 69 0,2 B3 0,2 S5 0,2
FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 7 0,0 5 0,0 9 0,0 18 0,1
WOHNUNG SFUERSORGE 1 0,0 0 0,0 4 0,0 4 0,0
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 2 0,0 - - 5 0,0 3 0,0
VERPFLEGUNGS2USCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 68 0,2 44 0,2 110 0,4 107 0,4
NATURALLETISTUNGEN 14 0,0 10 0,0 19 0,1 26 0,1
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 0,0 4 0,0 20 0,1 3 0,0
AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 1 385 4,8 1 684 6,1 880 2,8 1 262 4,2
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 417 1,5 412 1,5 426 1,4 393 1,3
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 50 0,2 30 0,1 83 0,3 148 0,5
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 46 519 18B2,5 44 300 161,0 50 273 164,8 49 746 164,3
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 37 472 130,9 35 803 130,1 40 296 132,1 39 866 131,7
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 300 1,0 378 1,4 167 0,5 157 0,5
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 23 0,1 6 0,0 51 0,2 238 0,1
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 34 0,1 15 0,1 66 0,2 183 0,6
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 26,89 25,48 29,32 28,95
SORTIMENTSEINZELHANDEL MIT WAREN VERSCHIEDENER ART, HAUPTRICHTUNG NICHT-LEBENSMITTEL
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
| 10 UND MEHR | 10 - 49 | 50 UND MEHR | 1 000 UND MEHR
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 26 720 100 24 701 100 28 793 100 26 473 100
PERSONALNEBENKDSTEN I N SGE SAMT 22 890 85,7 15 467 62,6 23 159 86,4 23 842 90,1
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 8 533 35,7 7 826 32,1 9 691 35,8 9 556 36,1
SONDERZAHLUNGEN 6) 4 613 17,3 2 287 9,3 4697 17,5 4 967 18,8
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 3 268 12,2 1 094 4,4 3337 12,5 3 59 13,6
URLAUBSGELD 1106 4,1 858 3,5 1115 4,2 1 134 4,3
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 249 0,9 336 1,4 246 0,9 237 0,9
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 6 732 25,2 5 477 22,2 6 777 25,3 6 843 25,8
URLAUBSVERGUE TUNG 4 183 15,7 3 584 14,5 4 205 15,7 4 257 16,1
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 289 4,8 816 3,3 1 306 4,9 1 337 5,1
ZUSAETZLICHE LDHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 0 0,0 - - 0 0,0 1 0,0
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 253 4,7 1077 4,4 1 266 4,7 1 247 4,7
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 8 582 32,2 6 082 24,6 8 683 32,4 B 827 33,3
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 6 920 25,9 58984 24,2 6 864 26,0 6 914 26,1
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 4 375 16,4 3 639 14,7 4 401 16,4 4 375 16,5
KRANKENVERSICHERUNG SBE I TRAEGE 2 288 8,6 2 055 8,3 2 296 8,6 2 289 8,8
UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 258 1,0 280 1,2 257 1,0 250 0,8
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 1 871 6,3 99 0,4 1 728 6,4 1 913 7,2
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG Z2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 545 2,0 9 0,0 565 2,1 623 2,4
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 13 0,0 - - 13 0,1 14 0,1
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 1 0,0 - - 1 0,0 1 0,0
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 2 853 11,0 1 620 6,6 3 001 11,2 3205 12,1
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 207 0,8 38 0,2 213 0,8 228 0,9
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 64 0,2 50 0,2 65 0,2 57 0,2
FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 15 0,1 1 0,0 15 0,1 17 0,1
WOHNUNG SFUERSORGE B 0,0 - - 8 0,0 9 0,0
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 3 0,0 1 0,0 3 0,0 3 0,0
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 8) 220 0,8 6 0,0 228 0,8 248 0,8
NATURALLEISTUNGEN 877 3,7 4 0,0 1012 3,8 1 148 4,3
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 95 0,4 1 0,0 99 0,4 112 0,4
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 882 3,3 1245 5,0 869 3,2 864 3,3
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS~ U, WEITERBILDUNG 342 1,3 264 1,1 345 1,3 361 1,4
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 139 0,5 11 0,0 144 0,5 159 0,6
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 48 610 185,7 40 168 162,86 43 951 186,4 50 315 190,1
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 38 065 142,5 32 465 131,4 38 267 142,8 38 282 144,6
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 136 0,5 376 1,5 127 0,5 134 0,5
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 273 1,0 = - 283 1,1 318 1,2
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 16 0,1 37 0,1 15 0,1 13 0,0
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 28,94 23,23 29,15 29,398

FUSSNOTEN SIEHE ENDE DER TABELLE.
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.2 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND UNTERNEHMENSGROESSENKLASSEN 1988

ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1)

KOSTENART
DM DM DM Jo/s0 2) | DM |0/0 2)
BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE
UNTERNEHMEN MIT ... ... ARBEITNEHMERN 3)
| 10 UND MEHR | 10 - 49 50 UND MEHR | 50 - 98
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 37 384 684 37 529 100 34 790 100
PERSONALNEBENKDSTEN I N SGE SAMT 36 674 27 743 37 438 89,8 30 346 87,2
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 12 767 34,2 616 12 866 34,3 11 708 33,7
SONDERZAHLUNGEN 6) 8 610 23,0 132 8 821 23,5 6 867 19,7
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 7 078 18,9 725 3,2 7279 19,4 5 582 18,1
URLAUBSGELD 762 2,0 503 1,4 784 2,1 432 1,2
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 770 2,1 904 2,5 759 2,0 843 2,4
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 8 875 23,7 7871 22,3 8 952 23,8 7 8946 22,8
URLAUB SVERGUETUNG 5286 14,1 5080 14,3 5303 14,1 4 846 14,2
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 512 4,0 1 018 2,9 1 555 4,1 1 108 3,2
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 66 0,2 10 0,0 71 0,2 36 0,1
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 2 011 5,4 1 852 5,2 2 024 5,4 1 856 5,3
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 14 983 40,1 10 451 29,3 15 371 41,0 11 823 34,0
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 9108 24,4 8 598 24,1 9 153 24,4 B 530 24,7
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 5871 15,7 5435 15,2 5908 15,7 5 480 15,8
KRANKENVERSICHERUNG SBEI TRAEGE 2 970 7,9 2 856 8,0 2 980 7,9 2 865 8,2
UNFALLVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 268 0,7 307 0,9 285 0,7 245 0,7
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 5 812 15,5 801 5,0 6 156 16,4 3 183 9,2
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 2 016 5,4 296 0,8 2 163 5,8 1 145 3,3
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 377 1,0 84 0,2 402 1,1 123 0,4
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 62 0,2 52 0,1 63 0,2 40 0,1
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 4 206 11,3 190 8,9 4293 11,4 3 710 10,7
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 150 0,4 149 0,4 151 0,4 229 0,7
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 136 0,4 147 0,4 135 0,4 154 0,4
FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 430 1,2 123 0,3 457 1,2 352 1,0
WOHNUNG SFUERSDRGE 214 0,6 36 0,1 229 0,6 78 0,2
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 103 0,3 12 0,0 111 0,3 58 0,2
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 285 0,7 58 0,2 283 0,8 139 0,4
NATURALLEISTUNGEN 159 0,4 41 0,1 1689 0,5 51 0,1
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 130 0,5 15 0,0 205 0,5 20 0,1
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1 372 3,7 617 4,5 1 351 3,6 1 618 4,4
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS~ U. WEITERBILDUNG 815 2,4 894 2,5 817 2,4 875 2,8
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 272 0,7 96 0,3 287 0,8 137 0,4
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 74 058 198,1 427 177,7 74 967 198,8 65 136 187,2
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) ’ 54 868 146,8 787 139,5 55 303 147,4 49 603 142,6
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 366 1,0 404 1,1 363 1,0 182 0,5
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 327 0,9 24 0,1 353 0,8 38 0,1
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 7 0,0 11 0,0 7 0,0 11 0,0
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 42,69 36,45 43,22 37,30

BANK~ UND VERSICHERUNGSGEWERBE

!
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4)

PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE SAMT
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5)

SONDERZAHLUNGEN &)
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE.
URLAUBSGELD
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN

VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE
URLAUBSVERGUETUNG
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN

AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN

ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE 2UR SOZIALVERSICHERUNG
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE
KRANKENVERSICHERUNGSBEI TRAEGE
UNFALLVERSICHERUNGSBEI TRAEGE

AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG

DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7)

AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN

SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8)
FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN
WOHNUNG SFUERSORGE
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9)
NATURALLEISTUNGEN
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG
SONSTIGE 2ZUWENDUNGEN

ARBEITSKOSTEN INSGESAMT

DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10)

NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE.
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE

FUSSNOTEN SIEHE ENDE DER TABELLE.
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ARBEITNEHMERN 3)
00 - 9393

| 1 000 UND MEHR

36 317 100 39 397 100
35 214 97,0 41 025 104,1
12 547 34,5 13 475 34,2
8 245 22,7 9 583 24,3
6 848 18,8 7 B84 20,0
680 1,8 828 2,4
715 2,0 777 2,0
B 638 23,7 9 562 24,2
5 046 13,8 5 606 14,2
1 510 4,2 1725 4,4
- 47 0,1 94 0,2
1 998 5,5 2127 5,4
14 320 39,4 17 372 44,1
8 821 24,6 - 9 487 24,1
5 735 15,8 6 179 15,7
2 952 8,1 3 014 7,7
234 0,8 294 0,7
5 366 14,8 7 816 19,8
1 734 4,8 2 B24 7,2
320 0,8 570 1,4
33 0,1 69 0,2
4 051 11,2 4 511 11,5
181 0,5 131 0,3
119 0,3 136 0,3
572 1,6 273 0,7
158 0,4 310 0,8
152 0,4 110 0,3
312 0,9 314 0,8
123 0,3 225 0,6
157 0,4 296 0,8
1 134 3,1 1412 3,6
821 2,3 968 2,5
312 0,9 . 339 0,9
71 531 197,0 80 422 204,1
53 160 146,4 58 539 148,6
252 0,7 465 1,2
323 0,8 512 1,3
4 0,0 7 0,0

41,23 46,55



2 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND UNTERNEHMENSGROESSENKLASSEN 1888
ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1)

KOSTENART
DM [0/0 2) | pM |o/0 2) | DM jo/0 2) | DM |0/0 2)
BANKGEWERBE
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
| 10 UND MEHR | 10 - 48 | 50 UND MEHR | 50 - 98
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 36 482 100 35 553 100 36 587 100 34 493 100
PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE S AMT 38 103 93,0 27 6512 77,4 37 086 101,4 30 042 87,1
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 12 442 34,1 11 576 32,6 12 541 34,3 11 603 33,7
SONDERZAHLUNGEN 6) 8 675 23,8 6 087 17,1 8 968 24,5 6 818 18,8
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 7 430 20,4 4718 13,3 7738 21,1 5 630 16,3
URLAUBSGELD 413 1,1 464 1,3 407 1,1 331 1,0
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 833 2,3 814 2,6 824 2,3 858 2,5
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 8 547 23,4 7 937 22,3 8 617 23,6 7 862 22,8
URLAUBSVERGUETUNG 5122 14,0 5 072 14,3 5128 14,0 4 85 14,2
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 3938 3,8 1 006 2,8 1 443 3,8 1 089 3,2
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 83 0,2 10 0,0 a1 0,2 35 0,1
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 944 5,3 1 849 5,2 1 855 5,3 1 833 5,3
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 14 506 39,8 10 255 28,8 14 888 41,0 11 584 33,8
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 8 958 24,6 8 6574 24,1 9 002 24,8 B 540 24,8
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 5 803 15,8 5 420 15,2 5 846 16,0 5 443 15,8
KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 2 935 8,0 2 851 8,0 2 945 8,0 2 859 8,3
UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 220 0,6 303 0,9 211 0,6 237 0,7
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 5 602 15,1 1 630 4,6 5 943 16,2 3 002 8,7
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 1 941 5,3 206 0,6 2 138 5,8 1 041 3,0
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 222 0,8 81 0,2 238 0,6 111 0,3
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 45 0,1 b1 0,1 44 0,1 42 0,1
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 4 381 12,0 3 223 9,1 4 512 12,3 3777 10,8
ENTLASSUNG SENTSCHAEDIGUNGEN 150 0,4 145 0,4 150 0,4 237 0,7
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 142 0,4 147 0,4 141 0,4 148 0,4
FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 513 1,4 122 0,3 557 1,5 365 1,1
WOHNUNG SFUERSORGE 231 0,6 37 0,1 252 0,7 81 0,2
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 121 0,3 11 0,0 134 0,4 58 0,2
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 261 0,7 54 0,2 285 0,8 133 0,4
NATURALLEISTUNGEN 175 0,5 40 0,1 180 0,5 48 0,1
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 123 0,3 14 0,0 135 0,4 15 0,0
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1 461 4,0 1 647 4,6 1 440 3,9 1 557 4,5
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 839 2,6 913 2,6 942 2,6 1 004 2,9
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 266 0,7 82 0,3 286 0,8 131 0,4
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 72 581 183,0 63 066 177,4 73 673 201,4 64 536 187,1
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 53 705 147,2 48 587 139,5 54 172 148,1 49 174 142,8
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 337 0,8 412 1,2 328 0,9 176 0,5
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 276 0,8 22 0,1 305 0,8 31 0,1
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 5 0,0 11 0,0 4 0,0 12 0,0
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 41,56 36,21 42,17 36,88
BANKGEWERBE
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
| 100 -~ 199 | 200 - 438 | 500 - | 1 000 UND MEHR
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 34 748 100 33 474 100 34 163 100 39 318 100
PERSONALNEBENKOSTEN I N S G E S A 31 671 90,9 32 385 96,8 34 109 99,9 42 442 107,9
DAR.: GESETZLICHE PERSUNALNEBENKUSTEN 5) 11 758 33,8 11 803 35,3 12 089 35,4 13 323 33,9
SONDERZAHLUNGEN 6) 7 685 22,1 8 260 24,7 8 227 24,1 10 184 25,9
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 6 535 - 18,0 7 021 21,0 7178 21,0 8 860 22,5
URLAUBSGELD 321 0,9 517 1,5 304 0,8 432 1,1
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 770 2,2 722 2,2 746 2,2 892 2,3
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 7 815 22,8 7 824 23,4 8 119 23,8 9 378 23,9
URLAUBSVERGUETUNG 4 846 13,9 4 658 13,9 4 748 13,9 5 526 14,1
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 231 3,5 1 301 3,9 1 415 4,1 1 627 4,1
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 32 0,1 57 0,2 57 0,2 139 0,4
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 808 5,2 1 808 5,4 1 893 5,6 2 086 5,8
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 11 814 34,0 11 849 35,7 13 512 39,6 18 004 45,8
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 8 580 24,7 8 558 25,6 B 656 25,3 9 462 24,1
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE § 469 15,7 5 420 16,2 5 652 16,3 6 263 15,9
KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 2 885 8,3 2 946 8,8 2 833 8,6 2 977 7,6
UNFALLVERSICHERUNGSBE I TRAEGE 216 0,6 193 0,6 171 0,5 222 0,6
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 3 214 9,2 3 278 9,8 483 14,2 8 510 21,6
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 1 058 3,0 919 2,7 1 481 4,3 3 266 8,3
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 127 0,4 86 0,3 145 0,4 373 0,9
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 21 0,1 112 0,3 20 0,1 33 0,1
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 4 156 12,0 4 362 13,0 4251 12,4 4 875 12,4
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 200 0,6 86 0,3 144 0,4 147 0,4
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 141 0,4 135 0,4 120 0,3 148 0,4
FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 654 1,9 1 088 3,3 724 2,1 320 0,8
WOHNUNG SF UERSORGE 100 0,3 145 0,4 182 0,5 384 1,0
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 97 0,3 128 0,4 184 0,5 144 0,4
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 233 0,7 238 0,7 297 0,9 340 0,9
NATURALLEISTUNGEN 85 0,2 117 0,3 114 0,3 293 0,7
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 44 0,1 74 0,2 136 0,4 203 0,5
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1 458 4,2 1 300 3,9 1218 3,6 1 530 3,8
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 857 2,8 833 2,5 795 2,3 1 010 2,6
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 187 0,5 207 0,6 338 1,0 355 0,9
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 66 318 190,9 65 870 196,8 68 262 199,9 81 761 207,9
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 50 348 144,8 49 558 148,0 50 499 147,9 58 881 149,8
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 282 0,8 220 0,7 217 0,6 443 1,1
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 36 0,1 90 0,3 300 0,9 507 1,3
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 9 0,0 4 0,0 3 0,0 2 0,0
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 37,83 37,54 38,96 46,94

FUSSNOTEN SIEHE ENDE DER TABELLE.
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ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1)

KOSTENART
DM DM Joso 2) | DM |o/0 2) | DM
KREDITBANKEN
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
10 UND MEHR | - 43 | 50 UND MEHR | 50 - 88
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 41 008 44 289 100 40 951 100 46 216
PERSONALNEBENKOSTEN I NSGE SAMT 43 063 28 973 65,4 43 314 105,8 38 234
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 13 567 12 755 28,8 13 582 33,2 13 878
SONDERZAHLUNGEN B) 10 653 26,0 5482 12,4 10 745 26,2 8 848
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 9 318 22,7 4 581 10,3 9 403 23,0 7 423 6,1
URLAUBSGELD 394 1,0 158 0,4 398 1,0 523 1,1
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 941 2,3 744 1,7 945 2,3 903 2,0
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 9 782 23,9 9 830 22,3 9 780 23,9 10 370 22,4
URLAUBSVERGUE TUNG 5 832 14,2 6 410 14,5 5 821 14,2 6 444 13,8
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 656 4,0 1 461 3,3 1 660 4,1 1 478 3,2
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 20 0,0 1 0,0 20 0,0 4 0,0
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 2 274 5,5 2 018 4,6 2 278 5,6 2 444 5,3
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 17 372 42,4 11 919 28,8 17 468 42,7 14 827 31,8
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 9 453 23,1 g 213 20,8 9 463 23,1 9 85 21,3
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 6 186 15,0 6 083 13,7 6 156 15,0 6 460 14,0
KRANKENVERSICHERUNG SBE I TRAEGE 3 059 7,5 2 826 6,4 3 063 7,5 3 124 6,8
UNFALLVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 245 0,6 305 0,7 244 0,6 282 0,6
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 7 832 19,1 2 215 5,0 7 933 13,4 4 592 9,9
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 3 204 7,8 765 1,7 3 248 7,9 2 352 5,1
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 344 0,8 21 0,0 350 0,8 108 0,2
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 81 0,2 491 1,1 74 0,2 170 0,4
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 5 256 12,8 1 682 3,8 § 320 13,0 4 387 9,5
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 352 0,9 272 0,6 354 0,9 1 833 4,0
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 178 0,4 63 0,1 180 0,4 91 0,2
FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 90 0,2 16 0,0 91 0,2 122 0,3
WOHNUNG SFUERSORGE 486 1,2 24 0,1 495 1,2 63 0,1
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 24 0,1 = - 24 0,1 1 0,0
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 450 1,1 389 0,9 451 1,1 526 1,1
NATURALLEISTUNGEN 398 1,0 84 0,2 404 1,0 153 0,3
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 177 0,4 4 0,0 181 0,4 143 0,3
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1 632 4,0 574 1,3 1 651 4,0 395 0,9
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 1 052 2,6 247 0,6 1 066 2,6 692 1,5
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 415 1,0 8 0,0 423 1,0 369 0,8
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 84 072 205,0 73 263 165,4 84 265 205,8 84 450 182,7
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 61 444 149,8 59 661 134,7 61 476 150,1 BS 436 141,6
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 313 0,8 5 0,0 318 0,8 40 0,1
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 333 0,8 - - 339 0,8 124 0,3
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 1 0,0 20 0,0 1 0,0 2 0,0
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 47,83 42,25 47,82 48,51
KREDITBANKEN
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
100 - 199 | 200 - 489 500 - 999 | 1 000 UND MEHR
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4)- 44 772 44 084 100 40 360 100 40 406
PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE SAMT 41 044 38 744 87,8 39 833 98,7 44 252
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 13 147 13 646 31,0 13 450 33,3 13 610
SONDERZAHLUNGEN B) 13 011 10 508 23,8 10 159 25,2 10 736
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 11 776 8 720 19,8 8 083 22,5 9 388 3,2
URLAUBSGELD 431 847 1,9 169 0,4 388 1,0
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 804 943 2,1 908 2,2 958 2,4
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 8 953 2 10 228 23,2 9 360 23,2 9 830 24,3
URLAUBSVERGUETUNG 5528 1 6 345 14,4 § 697 14,1 5 801 14,4
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 377 1 663 3,8 1 517 3,8 1 638 4,2
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 13 4 0,0 13 0,0 23 0,1
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 2 034 2 216 5,0 2 133 5,3 2 308 5,7
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 15 013 3 14 829 33,6 16 598 41,1 17 966 44,5
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE 2UR SOZIALVERSICHERUNG 956388 2 g 651 21,8 9 673 24,0 8 409 23,3
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 6301 1 6 295 14,3 6 114 15,1 6 133 15,2
KRANKENVERSICHERUNG SBET TRAEGE 2 987 3 035 6,9 3 272 8,1 3 047 7,5
UNFALLVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 310 321 0,7 288 0,7 228 0,6
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 533% 1 4772 10,8 6 802 17,1 8 501 21,0
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 2 431 1 725 3,8 3 424 8,5 3 402 8,4
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 131 228 0,5 331 0,8 381 0,8
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 79 405 0,8 22 0,1 55 0,1
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 4 067 3178 7,2 3 715 9,2 5721 14,2
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 1278 318 0,7 589 1,5 224 0,6
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 138 116 0,3 126 0,3 185 0,5
FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 44 72 0,2 71 0,2 97 0,2
WOHNUNG SFUERSORGE 12 21 0,0 184 0,5 589 1,5
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 1 - - 19 0,0 28 0,1
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. S) 478 312 0,7 414 1,0 459 1,1
NATURALLEISTUNGEN 137 292 0,7 173 0,4 459 1,1
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 59 64 0,1 128 0,3 202 0,5
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 771 851 1,9 812 2,0 1 881 4,7
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS— U. WEITERBILDUNG 1 034 689 1,6 814 2,0 1129 2,8
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 113 444 1,0 374 0,9 448 1,1
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 85 816 191, 82 829 187,8 80 193 198,7 84 658 208,5
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 66 736 149, 64 822 147,0 59 880 148,4 60 972 150,98
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 457 1, 79 0,2 168 0,4 348 0,8
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 11 0, 58 0,1 358 0,8 381 0,8
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 6 0, - - 5 0,0 0 0,0
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 49,52 47,56 45,99 48,02

FUSSNOTEN SIEHE ENDE DER TABELLE.
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ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1)
DM Jos/02) | DM jo/02) | DM |o/02) | DM |0/0 2)

KOSTENART

INSTITUTE DES SPARKASSENWESENS {OHNE POST- UND BAUSPARKASSEN)
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)

| 10 UND MEHR | 10 - 48 | 50 - 9399 | 1 000 UND MEHR
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 32 265 100 30 743 100 30 070 100 . 36 107 100
PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE S AMT 33 830 104,98 29 374 95,5 29 955 99,8 40 664 112,6
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 11 466 35,5 10 566 34,4 11 043 36,7 12 224 33,9
SONDERZAHLUNGEN 6) 8 091 25,1 6 088 19,8 7 352 24,5 9 428 26,1
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 7 025 21,8 5173 16,8 €341 21,1 8 261 22,9
URLAUBSGELD 397 1,2 293 1,0 369 1,2 448 1,2
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 670 2,1 615 2,0 643 2,1 719 2,0
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 7 683 23,8 6 418 20,9 7 056 28,5 8 804 24,4
URLAUBSVERGUETUNG 4 431 13,7 4 240 13,8 4 135 13,8 4 847 13,7
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 357 4,2 717 2,3 1 182 3,9 1 680 4,7
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 180 0,6 17 0,1 70 0,2 377 1,0
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 714 5,3 1 445 4,7 1 669 5,6 1 801 5,0
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 13 180 40,8 12 082 38,3 10 682 35,5 17 536 48,6
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SODZIALVERSICHERUNG 8 272 25,6 8 1656 26,6 8 062 25,8 8 638 23,9
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 5 328 18,5 5104 16,6 5108 17,0 5§ 715 15,8
KRANKENVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 2 807 8,7 2 858 9,3 2 819 8,4 2 784 7,7
UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 137 0,4 202 0,7 135 0,5 139 0,4
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 4 881 15,1 3 818 12,7 2 5886 8,6 8 880 24,6
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 1 482 4,6 8939 2,9 4350 1,6 3 244 8,0
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 92 0,3 - - 7 0,0 240 0,7
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 27 0,1 - - 33 0,1 16 0,0
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 4 876 15,1 4 785 15,6 4 865 16,2 4 898 13,6
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 56 0,2 79 0,3 56 0,2 56 0,2
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 122 0,4 239 0,8 130 0,4 106 0,3
FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 1 131 3,5 807 2,8 1 346 4,5 769 2,1
WOHNUNG SFUERSORGE 242 0,8 313 1,0 189 0,6 332 0,9
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 274 0,8 148 0,5 206 0,7 395 1,1
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 3) 226 0,7 28 0,1 181 0,6 310 0,9
NATURALLEISTUNGEN 143 0,4 18 0,1 110 0,4 204 0,6
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 101 0,3 1 0,0 42 0,1 207 0,6
AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 1 424 4,4 1 933 6,3 1 483 4,8 1 307 3,6
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 912 2,8 1123 3,7 880 2,98 962 2,7
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 243 0,8 96 0,3 241 0,8 251 0,7
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 66 094 204,9 60 123 195,5 B0 024 199,6 76 771 212,6
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 48 039 148,89 43 256 140,7 44 478 147,89 54 339 150,5
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 285 0,9 279 0,8 245 0,8 383 1,1
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 261 0,8 - - 97 0,3 553 1,5
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 3 0,0 10 0,0 3 0,0 3 0,0
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 37,58 34,61 34,12 43,65
GENOSSENSCHAFTLICHE KREDITINSTITUTE
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
| 10 UND MEHR | 10 - 49 | 50 UND MEHR | 50 - 88
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 36 187 100 35 394 100 36 589 100 34 367 100
PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE S AMT 31 928 88,2 27 285 77,0 34 294 83,7 28 963 84,3
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 12 4689 34,5 11 857 32,7 12 932 35,3 11 481 33,4
SONDERZAHLUNGEN 6) 7 228 20,0 6 041 17,1 7 83 21,4 6 417 18,7
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 5 955 16,5 4 623 13,1 6 632 18,1 § 173 15,1
URLAUBSGELD 332 0,9 485 1,4 254 0,7 322 0,9
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 840 2,6 933 2,6 944 2,6 923 2,7
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 8 312 23,0 7 918 22,4 8 513 23,3 7 798 22,7
URLAUBSVERGUE TUNG 5186 14,4 5 052 14,3 5 269 14,4 4 821 14,3
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1124 3,1 896 2,8 1189 3,2 1 035 3,0
2USAETZLICHE LOHN~ UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 21 0,1 10 0,0 27 0,1 22 0,1
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 971 5,4 1 860 5,3 2 027 5,5 1 820 5,3
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 12 922 35,7 10 073 28,5 14 368 39,3 11 221 32,7
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 8 231 25,5 8 553 24,2 g 575 26,2 8 470 24,6
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 6 011 16,6 5337 15,2 6 322 17,3 5 367 15,6
KRANKENVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 2 937 8,1 2 849 8,0 2 982 8,1 2 847 8,3
UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 284 0,8 307 0,9 272 0,7 256 0,7
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSDRGUNG 3 649 10,1 1 483 4,2 4 748 13,0 2 711 7,9
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 1 262 3,5 149 0,4 1 811 5,0 904 2,6
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 205 0,6 88 0,2 264 0,7 131 0,4
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 43 0,1 36 0,1 46 0,1 40 0,1
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 3 465 9,6 3 233 9,1 3 583 9,8 3 526 10,3
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 131 0,4 142 0,4 126 0,3 107 0,3
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 142 0,4 147 0,4 140 0,4 155 0,5
FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 145 0,4 98 0,3 169 0,5 139 0,4
WOHNUNG SFUERSORGE 54 0,2 26 0,1 B9 0,2 78 0,2
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 20 0,1 B 0,0 27 0,1 18 0,1
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 192 0,5 38 0,1 270 0,7 96 0,3
NATURALLEISTUNGEN 84 0,2 39 0,1 107 0,3 31 0,1
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 44 0,1 14 0,0 59 0,2 7 0,0
AUSBILDUNGSYERGUETUNGEN 1 604 4,4 1 688 4,8 1 561 4,3 1 751 5,1
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 899 2,5 937 2,6 880 2,4 1043 3,0
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 150 0,4 96 0,3 177 0,5 102 0,3
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 68 115 188,2 62 658 177,0 70 884 193,7 63 329 184,3
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 51 727 142,9 49 353 139,4 52 832 144,7 48 582 141,4
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 344 0,9 436 1,2 297 0,8 208 0,6
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 117 0,3 24 0,1 164 0,4 25 0,1
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 9 0,0 11 0,0 7 0,0 15 0,0
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 39,03 35,96 40,57 36,25

FUSSNOTEN SIEHE ENDE DER TABELLE.
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ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1)

KOSTENART
DM {0/02) ] DM |0/02) | DM ]0/02) | DM [0/0 2)
REALKREDITINSTITUTE
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
| 10 UND MEHR | 100 - 198 | 200 - 499 | 500 - 999
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 41 127 100 40 697 100 40 807 100 42 711 100
PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE SAMT 45 949 111,7 41 432 102,0 46 857 115,4 45 163 108,1
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 14 440 35,1 14 465 35,5 14 462 35,6 14 591 34,2
SONDERZAHLUNGEN 6) 12 856 31,3 11 102 27,3 13 839 34,1 11 006 25,8
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 11 806 28,7 10 305 25,3 12 752 31,4 9909 23,2
URLAUBSGELD 203 0,5 148 0,4 231 0,8 168 0,4
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 846 2,1 649 1,6 857 2,1 829 2,2
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 10 483 25,5 10880 26,7 10 331 25,6 10 804 25,3
URLAUBSVERGUE TUNG 5 972 14,5 5907 14,5 5 899 14,5 6 241 14,6
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 2169 5,3 2378 5,8 2 155 5,3 2221 5,2
2USAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 121 0,3 252 0,6 126 = 0,3 50 0,1
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 2 228 5.4 2323 5,7 2211 5,4 2292 5,4
AUFHENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 19370 47,1 15781 38,8 19 487 48,0 21 087 49,4
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 9 925 24,1 9694 23,8 9 962 24,5 9 961 23,3
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE B 422 15,6 6 426 15,8 6 460 15,9 § 306 14,8
KRANKENVERSICHERUNG SBE I TRAEGE 3228 7,8 3026 7,4 3211 7,8 3411 8,0
UNF ALLVERSICHERUNG SBE I TRAEGE 274 0,7 242 0,6 291 0,7 243 0,6
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 9 232 22,6 B 061 14,9 9283 22,9 11093 26,0
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 2609 B,3 634 1,6 3108 7,7 2532 5,9
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 328 0,8 504 1,2 36 0,9 184 0,4
AUFKENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 154 0,4 27 0,1 241 0,8 33 0,1
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 3234 7,8 3748 9,2 3141 7,7 3266 7,6
ENTLASSUNG SENTSCHAEDIGUNGEN 156 0,4 28 0,1 38 0,1 418 1,0
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 11 0,3 70 0,2 134 0,3 117 0,3
FAMILTENUNTERSTUE TZUNGEN 313 0,8 859 2,1 251 0,6 215 0,5
WDHNUNG SF UERSORGE : 84 0,2 15 0,0 132 0,3 17 0,0
BETHILFEN IM KRANKHEITSFALL 8% 0,2 265 0,7 56 0,1 113 0,3
VERPF LEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 297 0,7 222 0,5 264 0,7 3ig 0,7
NATURALLEISTUNGEN : 108 0,3 128 0,3 8 0,2 145 0,3
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 443 1,1 78 0,2 877 1,7 158 0,4
AUSBTLDUNGSVERGUE TUNGEN 678 1,6 582 1,5 788 1,9 514 1,2
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS— U, WEITERBILDUNG 527 1,3 567 1,4 434 1,1 7% 1,9
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 403 1,0 925 2,3 283 0,7 & 1,1
ARBEITSKODSTEN INSGESAMT 87 076 211,7 82 189 202,0 87 464 215,4 88 875 208,1
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 64 472 156,8 62 653 154,0 64 B37 159,7 64 521 151,1
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 179 0,4 226 0,6 214 0,5 78 0,2
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 470 1,1 143 0,4 428 1,1 832 1,9
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 10 0,0 5 0,0 168 0,0 - -
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 49,72 47,03 50,08 50,44
BAUSPARKASSEN
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
[ 10 UND M {100 - 188" | 200 - 483 | 1 000 UND MEHR
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 44 108 100 39 377 100 44 955 100 45 240 100
PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE SAMT 40 754 82,4 37 762 95,3 35 432 78,8 41 788 92,4
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKDSTEN 5) 14 186 32,2 14 263 36,2 13 602 30,3 14 346 31,7
SONDERZAHLUNGEN 6) 9381 21,3 7 755 18,7 8 550 18,0 9 620 21,3
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 7 505 17,0 5775 14,7 5989 13,3 7818 17,3
URLAUBSGELD 833 2,3 1506 3,8 1709 3,8 851 1,8
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 882 2,0 474 1,2 852 1,9 g51 2,1
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 10 530 23,9 10 903 27,7 10 063 22,4 10 733 23,7
URLAUBSVERGLUE TUNG 6 172 14,0 6 117 15,5 6 243 13,9 B 265 13,8
GESETZLICHE LODHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 2 087 4,7 2147 5,5 1351 3,0 2289 5,1
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 9 0,0 5 0,0 3 0,0 11 0,0
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 2 283 5,2 2638 6,7 2 480 5,5 2168 4,8
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 17 286 39,2 16 848 42,8 14834 33,0 17 273 38,2
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 9 725 22,0 9 289 23,6 9 726 21,6 9775 21,6
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE § 233 14,1 5530 14,0 6 135 13,6 6 285 13,9
KRANKENVE RSICHERUNG SBE I TRAEGE 3216 7,3 3610 9,2 3175 7,1 3189 7,1
UNFALLVERSICHERUNG SBE I TRAEGE 276 0,8 148 0,4 415 0,9 291 0,6
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 7 481 17,0 7 555 19,2 5023 11,2 7392 16,3
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 2884 6,5 2322 5,9 2245 5,0 269 5,7
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 812 1,8 970 2,5 343 0,8 717 1,8
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 80 0,2 4 0,0 85 0,2 107 0,2
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 3557 8,1 2250 5,7 1984 4,4 4182 9,2
ENTLASSUNG SENTSCHAEDIGUNGEN 253 0,6 87 0,2 572 1,3 206 0,5
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 112 0,3 187 0,5 85 0,1 115 0,3
FAMILTENUNTERSTUE TZUNGEN 156 0,4 212 0,5 87 0,2 180 0,4
WOHNUNG SFUE RSORGE : 333 0,8 - - - - 383 1,1
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 71 0,2 74 0,2 16 0,0 17 0,0
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 281 0,6 378 1,0 470 1,0 147 0,3
NATURALLEISTUNGEN 81 0,2 5 0,0 20 0,0 105 0,2
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 485 1,1 13 0,0 3 0,1 862 1,5
AUSBTLDUNG SVERGUE TUNGEN 800 1,8 586 1,5 260 0,6 1014 2,2
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 706 1,6 €40 1,6 33 0,7 902 2,0
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 280 0,6 52 0,1 124 0,3 325 0,7
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 84 862 192,4 77 140 195,9 80 386 178,8 87 029 192,4
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10} 64 018 145,1 58 041 147,4 63 569 141,4 65 593 145,0
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 6844 1,5 g58 1,7 64 0,1 796 1,8
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 880 2,0 70 0,2 82 0,2 1068 2,4
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 10 0,0 - - 17 0,0 10 0,0
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 43,01 43,93 48,70 50,34

FUSSNOTEN SIEHE ENDE DER TABELLE.
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ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1)

OoWW OO DWHENWNHUIODTWWN WWRNN-DOWHN 0O0o0UTtd n~ym

KOSTENART
DM jo0/0 2) | DM ]0/0 2) | DM |0/0 2) | DM |0/0 2)
VERSICHERUNGSGEWERBE
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
] 10 UND MEHR | 10 - 49 | 50 UND MEHR | 50 ~ 99
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 40 066 100 33 793 100 40 068 100 40 109 100
PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE S AMT 38 354 85,7 34 883 87,9 38 387 95,8 35 775 89,2
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 13 735 34,3 12 848 32,3 13 743 34,3 13 488 33,6
SONDERZAHLUNGEN &) 8 414 21,0 7 227 18,2 8 425 21,0 7 728 19,3
GRATIFIKATIONEN, 13,MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 6 031 15,1 4 917 12,4 6 041 15,1 4 814 12,3
URLAUBSGELD 1 801 4,5 1 723 4,3 1 801 4,5 2 230 5,6
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 582 1,5 587 1,5 582 1,5 585 1,5
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 9 843 24,6 8 036 22,7 8 857 24,6 8 443 23,5
URLAUBSVERGUETUNG 5 773 14,4 5 649 14,2 5774 14,4 5671 14,1
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 850 4,6 1399 3,5 1 854 4,6 1 463 3,6
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 17 9,0 11 0,0 18 0,0 41 0,1
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 2 209 5,5 1 977 5,0 2 212 5,5 2 268 5,7
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 16 404 40,8 16 583 41,7 16 402 40,9 16 038 40,1
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 9 558 23,9 9 331 23,4 9 560 23,8 9 484 23,7
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 6 073 15,2 5924 14,9 6 074 15,2 6 132 15,3
KRANKENVERSICHERUNG SBE I TRAEGE 3 073 7,7 2 987 7,5 3 074 747 2 977 7,4
UNFALLVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 411 1,0 419 1,1 411 1,0 386 1,0
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 6 734 16,8 7 183 18,1 6 730 16,8 6 593 16,5
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 2 239 5,6 3 130 7,9 2 231 5,6 3 009 7,5
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 837 2,1 169 0,4 844 2,1 328 0,8
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 112 0,3 70 0,2 113 0,3 5 0,0
SONSTIGE PERSONALNEBEMNKOSTEN 3 687 9,2 2 132 5,4 3 702 8,2 2 504 6,2
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 152 0,4 282 0,7 151 0,4 90 0,2
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 118 0,3 140 0,4 118 0,3 263 0,7
FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 185 0,5 143 0,4 185 0,5 118 0,3
WOHNUNG SFUERSORGE 164 0,4 3 0,0 186 0,4 33 0,1
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 50 0,1 53 0,1 50 0,1 52 0,1
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 278 0,7 177 0,4 279 0,7 243 0,6
NATURALLEISTUNGEN 112 0,3 69 0,2 113 0,3 94 0,2
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 389 1,0 57 0,1 392 1,0 103 0,3
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1 106 2,8 673 1,7 1111 2,8 807 2,0
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 845 2,1 313 0,8 850 2,1 470 1,2
SONSTIGE ZUWENDUNGEN . 287 0,7 222 0,6 288 0,7 231 0,6
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 78 421 195,7 74 781 187,38 78 456 195,8 75 884 189,2
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 58 328 145,6 56 056 140,8 58 352 145,6 57 282 142,8
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 452 1,1 151 0,4 455 1,1 286 0,7
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 480 1,2 74 0,2 484 1,2 185 0,5
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 13 0,0 3 0,0 13 0,0 5 0,0
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 46,12 44,11 46,13 45,07
VERSICHERUNGSGEWERBE
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
| 100 - 198 | 200 - 488 { 500 - 999 | 1 000 UND MEHR
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 40725 100 40 414 100 42 842 100 39 533 100
PERSONALNEBENKOSTEN I NS GE SAMT 37 501 92,1 37 460 92,7 38 545 90,0 38 566 97,6
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 13 320 32,7 13 721 34,0 13 927 32,5 13 738 34,8
SONDERZAHLUNGEN 6) 7 977 18,6 7 808 19,3 8 287 19,4 8 558 21,
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 5 476 13,4 5466 13,5 5 857 13,7 6 181 15,
URLAUBSGELD 1 938 4,8 1 772 4,4 1 816 4,2 1 789 4,
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 564 1,4 570 1,4 623 1,5 578 1,
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 9 614 23,4 9 817 24,3 10 045 23,4 8 853 24,
URLAUBSVERGUETUNG 5 714 14,0 5 825 14,4 5944 13,8 S 744 14,
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 862 3,8 1 755 4,3 1 788 4,2 1 885 4,
ZUSAETZLICHE LOHN~ UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 33 0,1 19 0,0 15 0,0 17 0,
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 2 205 5,4 2 218 5,5 2 287 5,3 2 197 5,
AUFKWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 16 851 41,6 16 795 41,6 16 756 39,1 16 275 41,
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 9 443 23,2 9 822 23,8 8 723 22,7 9 530 24,
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 6 073 14,9 6 102 15,1 6 287 14,7 6 034 15,
KRANKENVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 3 014 7,4 3 161 7,8 3 012 7,0 3 078 7,
UNFALLVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 362 9,9 360 0,9 423 1,0 418 1,
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 7 330 18,0 7 184 17,7 6 982 16,3 6 613 16,
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 2 515 6,2 3 021 7,5 2 497 5,8 2 058 5,
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 528 1,3 502 1,2 848 2,0 910 2,
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 172 0,4 9 0,0 71 0,2 133 0,
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 3 058 7,5 3 040 7,5 3 447 8,0 3 879 g,
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 314 0,8 252 0,6 331 0,8 102 0,
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 104 0,3 125 0,3 119 0,3 115 0,
FAMILIENUNTERSTUETZ2UNGEN 163 0,4 249 0,6 115 0,3 191 0,
WOHNUNG SFUERSORGE 152 0,4 180 0,4 87 0,2 180 0,
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 56 0,1 48 0,1 54 0,1 49 0,
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 238 0,6 281 0,7 357 0,8 268 0,
NATURALLEISTUNGEN 76 0,2 137 0,3 149 0,3 105 o,
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 346 0,8 174 0,4 222 0,5 456 1,
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 8038 2,0 795 2,0 882 2,1 1208 3,
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 529 1,3 597 1,5 899 2,1 885 2,
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 272 0,7 202 0,5 232 0,5 310 0,
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 78 226 192,1 77 874 192,7 81 387 180,0 78 093 197,
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 58 216 142,89 58 038 143,6 61 184 142,8 57 944 1486,
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 223 0,5 310 0,8 357 0,8 503 1,
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 248 0,6 438 1,1 392 0,8 520 1,
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 1 0,0 10 0,0 ] 0,0 16 0,
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 45,68 45,62 48,39 45,87

FUSSNOTEN SIEHE ENDE DER TABELLE.
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ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1)

KOSTENART
DM fo/02) | DM Jo/02) ] ©OM Jo/02) | DM |o/0 2)
LEBENSVERSICHERUNG, PENSIONS- UND STERBEKASSEN
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3) -
| 10 UND MEHR | 50 UND MENR | 500 — 933 | 1 000 UND MEHR
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 40 961 100 40 983 100 46 526 100 40 144 100
PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE SAMT 38944 95,1 38958 95,1 41 366 88,9 38 822 96,7
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN &) 1384 33,8 1381 33,8 14552 31,3 13 786 34,3
SONDERZAHLUNGEN 6) 8 558 20,9 8 562 20,9 8 641 18,6 8 613 21,5
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 6 300 15,4 6 303 15,4 6 422 13,8 6 451 16,1
URLAUBSGELD 1647 4,0 1642 4,0 1584 3,4 151 3,9
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN g11 1,5 611 1,5 835 1,4 811 1,5
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 10 102 24,7 10 104 24,7 11 177 24,0 10 022 25,0
URLAUBSVERGUETUNG 5 938 14,5 5938 14,5 & 480 13,9 5893 14,7
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1941 4,7 1942 4,7 2037 4,4 1965 4,3
ZUSAETZLICHE LOHN~ UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 17 0,0 17 0,0 15 0,0 18 0,0
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 2 205 5,4 2206 5,4 2645 5,7 21482 5,3
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 17 133 41,8 17 132 41,8 17 663 38,0 17 122 42,7
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE 2UR SOZIALVERSICHERUNG 9594 23,4 9 594 23,4 9 758 21,0 9 553 23,8
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 6 013 14,7 6 012 14,7 6 419 13,8 5333 14,8
KRANKENVE RSICHERUNG SBET TRAEGE 3188 7,8 3188 7,8 2930 6,3 3229 8,0
UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 394 1,0 394 1,0 409 0,8 391 1,0
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 7 466 18,2 7 865 18,2 7803 16,8 7 439 18,7
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 2580 6,3 2570 6,3 1892 4,1 2 667 B,B
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUMESTAND 884 2,2 889 2,2 1354 2,9 857 2,1
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 73 0,2 78 0,2 102 0,2 720 0,2
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN © 3181 7,7 3158 7,7 3884 8,3 3066 7,6
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 167 0.4 167 0,4 385 0,8 111 0,3
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 109 0,3 109 0,3 113 0,2 106 0,3
FAMILTENUNTERSTUE TZUNGEN 114 0,3 114 0,3 133 0,3 113 0,3
WOHNUNGSF UERSORGE 130 0,3 131 0,3 170 0,4 121 0,3
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 72 0,2 72 0,2 104 0,2 75 0,2
VERPFLEGUNG SZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. ) 235 0,6 235 0,6 323 0,7 225 0,6
NATURALLETSTUNGEN 97 0,2 97 0,2 154 0,3 92 0,2
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 285 0,7 286 0,7 318" 0,7 306 0,8
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 944 2,3 345 2,3 714 1,5 974 2,4
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 767 1.9 770 1,9 1168 2,5 721 1,8
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 232 0,6 233 0,6 297 0,6 222 0,8
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 79 905 195,1 79 821 195,1 87 892 188,9 78 966 196,7
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 59 621 145,86 53 E29 145,6 66 345 142,6 58 779 146,4
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS ass 0,9 33 1,0 318 0,7 301 1,0
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 477 1,2 473 1,2 831 1,4 77 1,2
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 14 0,0 14 0,0 3 0,0 16 0,0
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 47,24 47,25 52,14 48,70
KRANKENVERSICHERUNG
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
| 10 UND MEHR | 50 UND MEHR | 50 - 493 | 500 UND MEHR
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 37 595 100 37 597 100 39 884 100 37 218 100
PERSONALNEBENKDSTEN I N SGE SAMT . 35 240 93,7 35264 93,8 33 302 83,5 35589 95,6
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 13 664 36,3 13672 36,4 13 106 32,9 13 785 37,0
SONDERZAHLUNGEN 6) 7 730 20,6 7 73 20,6 6 494 18,3 7942 21,3
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 5 474 14,6 5 479 14,8 4 @55 11,2 5649 15,2
URLAUBSGELD 1643 4,4 1648 4,4 1435 3,6 1673 4,5
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 613 1,6 613 1,6 805 1,5 614 1,8
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 9611 25,6 9 619 25,6 9512 23,8 9 637 25,9
URLAUBSVERGUE TUNG 5622 15,0 5624 15,0 5 752 14,4 5 603 15,1
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1805 4,8 1811 4,8 1648 4,1 1838 4,9
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 13 0,0 13 0,0 6 0,0 14 0,0
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 2 171 5,8 2171 5,8 2 106 5,3 218 5,9
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 14 422 38,4 14 428 38,4 14 674 36,8 14 388 38,7
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE 2UR SOZIALVERSICHERUNG 9 561 25,4 9 565 25,4 9 206 23,1 9 624 25,9
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 5933 15,8 5933 15,8 5914 14,8 5937 16,0
KRANKENVERSTCHERUNG SBE 1 TRAEGE 3184 8,5 3187 8,5 295 7,4 3223 8,7
UNF ALLVERSICHERUNG SBET TRAEGE s 1,2 aaq 1,2 az7 0,8 g4 1,2
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 4891 12,5 4892 12,5 5 443 13,6 4568 12,3
DAR. : NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 1437 3,8 1464 3,9 2647 6,6 1268 3,4
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 741 2,0 742 2,0 470 1,2 787 2,1
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 170 0,5 172 0,5 25 0,1 1% 0,5
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 3477 9,2 348 9,3 2621 6,8 3623 8,7
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 198 0,5 186 0,5 512 1,3 132 0,4
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN B8) 125 0,3 125 0,3 146 0,4 121 0,3
FAMILIENUNTERS TUE TZUNGEN 131 0,3 132 0,4 82 0,2 140 0,4
WOHNUNGSF UERSORGE % 0,3 97 0,3 23 0,1 109 0,3
BETHILFEN IM KRANKHEITSFALL 28 0,1 29 0,1 682 0,2 23 0,1
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 354 0,9 as7 0,8 240 0,6 a7’s 1,0
NATURALLEISTUNGEN 186 0,5 187 0,5 65 0,2 208 0,6
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 215 0,8 217 0,6 133 0,3 230 0,6
AUSBILDUNGSYERGUE TUNGEN 1292 3,4 1295 3,4 903 2,3 1358 3,7
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS~ U. WEITERBILDUNG 616 1,6 620 1,8 k. 0,8 667 1,8
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 234 - 0,6 235 0,6 107 0,3 256 0,7
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 72 835 193,7 72 861 193,8 73 186 183,5 72 BO7 195,6
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 54 937 146,1. 54 952 146,2 55 891 140,1 54 797 147,2
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 395 1,1 3| 1,0 106 0,3 438 1,2
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 433 1,2 439 1,2 94 0,2 498 1,3
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U. AE. 3 0,1 37 0,1 - - 43 0,1
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 42,68 42,69 42,89 42,69

FUSSNOTEN SIEHE ENDE DER TABELLE.
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2 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND UNTERNEHMENSGROESSENKLASSEN 1988

ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1)

CWUUIONOOW NDHNHH WHsHW

KOSTENART
DM [0/02) | DM 10/02) | OM J0/02) | DM |0/0 2)
SCHADEN- UND UNFALLVERSICHERUNG
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
| 10 UND MEHR | 10 - 489 | 50 UND MEHR | 200 - 499
ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 39 471 100 39 190 100 33 474 100 38 853 100
PERSONALNEBENKOSTEN INSGE SAMT 37 965 96,2 33 520 85,5 38 015 96,3 37 176 95,7
DAR. : GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 13 540 34,3 12 253 31,3 13 554 34,3 13 569 34,9
SONDERZAHLUNGEN &) g 230 20,9 6 846 17,5 8 245 20,9 7 879 20,
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 5 796 14,7 4775 12,2 5808 14,7 5 964 15,
URLAUBSGELD 1892 4,8 1499 3,8 189% 4,8 14800 3,
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 542 1,4 572 1,5 541 1,4 515 1,
VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 9 508 24,1 g 386 21,4 9521 24,1 9 736 25,
URLAUBSVERGUE TUNG 5 567 14,1 5 383 13,7 5569 14,1 5879 15,
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1761 4,5 1155 2,9 1768 4,5 1850 4,
ZUSAETZLICHE LOHN~ UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 20 0,1 2 0,0 20 0,1 22 0,
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 2 161 5,5 1846 4,7 2164 5,5 2185 5,
AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 16 997 40,5 16 228 41,4 15994 40,5 16 427 42,
ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 9 498 24,1 9 142 23,3 9 502 24,1 9 619 24,
RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE § 143 15,8 5 808 14,8 6 147 15,6 6 144 15,
KRANKENVERSICHERUNG SBE I TRAEGE 2928 7.4 2903 7,4 2828 7,4 3168 8,
UNF ALLVERSICHERUNG SBETTRAEGE 426 1,1 431 1,1 426 1,1 306 0,
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG § 362 16,1 6 968 17,8 6 355 16,1 6 80O 17,
DAR. : NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 2 026 5,1 3273 8,4 2012 5,1 2543 6,
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 836 2,1 106 0,3 844 2,1 358 0,
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 137 0,3 118 0,3 138 0,3 3 o,
SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 4230 10,7 2 060 5,3 4254 10,8 3134 8,1
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 133 0,3 156 0,4 132 0,3 151 0,4
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 121 0,3 117 0,3 121 0,3 116 0.3
FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 262 0,7 145 0,4 263 0,7 488 1,3
WOMNUNG SF UERS DRGE 213 0.8 § 0,0 221 0,6 300 0,8
BETHILFEN IM KRANKHEITSFALL B 0,1 83 0,2 33 0,1 74 0,2
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 287 0.7 176 0,4 289 0,7 307 0,8
NATURALLETSTUNGEN 100 0,3 97 0,2 100 0,3 158 0,4
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 502 1,3 23 0,1 508 1,3 173 0,4
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1274 3,2 571 1,5 1282 3,2 729 1,9
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 979 2,5 374 1,0 986 2,5 429 1,1
SONSTIGE ZUWENDUNGEN 319 0,8 300 0,8 315 0,8 203 0,5
ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 77 436 196,2 72 710 185,5 77 483 195,3 76 029 185,7
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 57 209 144,39 54 421 138,8 57 240 145,0 56 468 145,3
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 556 1,4 27 0,1 561 1,4 298 0,8
LOEHNE UND GEHAELTER DES PERS. FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 458 1,2 a1 0,1 63 1,2 493 1,3
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U. AE. 70,0 - - 7 0,0 13 0,0
ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 45,31 42,63 45,34 44,35

1) OHNE AUSZUBILDENDE; TEILZEITBESCHAEFTIGTE WURDEN IM VERHAELTNIS 1 2U 0.6 IN VOLLBESCHAEFTIGTE UMGERECHNET.- 2) DES ENTGELTS FUER
GELEISTETE ARBEIT.- 3) VOLL- UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE ARBEITER UND ANGESTELLTE OHNE AUSZUBILDENDE.- 4) LAUFEND GEZAHLTES ENTGELT
FUER GELEISTETE ARBEITSZEIT (JAHRESLOHN- UND -GEHALTSSUMME VERMINDERT UM DIE SONDERZAHLUNGEN, DIE VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE
SOWIE SOZIALE BESTANDTEILE, WIE 2.B. VERHEIRATETEN- UND KINDERZUSCHLAEGE).- 5) VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER
AUSFALLZEITEN, ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR RENTEN-, KRANKEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNG, UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE,
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG SOWIE SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN.- 6) ZAHLUNGEN, DIE IM ALLGEMEINEN NICHT LAUFEND
BEI JEDER LOHN— UND GEHALTSZAHLUNG GELEISTET WERDEN.~ 7) DIFFERENZ DER PENSIONSRUECKSTELLUNGEN NACH PARAGRAPH BA ESTG AM 31.12.

UND 01.01.1988.- 8) NACH DEM SCHWERBEHINDERTENGESETZ, MUTTERSCHUTZGESETZ, UMLAGE FUER DAS KONKURSAUSFALLGELD U.AE..—- 8) OHNE ERSATZ
BETRIEBSBEDINGTER AUFWENDUNGEN.- 10) ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT, SONDERZAHLUNGEN UND VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE.-



3 Arbeitskosten je geleistete Arbeitsstunde im GroB- und Einzelhandel sowie im

Bank- und Versicherungsgewerbe 1988

DM

Arbeitskosten je geleistete Arbeitsstunde

)

Auszubildende.

-65 -

Wirtschaftszweig 22;;;; Unternehmen mit ... bis ... Arbeitnehmern
ins- 10 - a9 [ 30umd | 55 _ 99 (100 - 199 |2 Timd
gesamt mehr - 9 00 - 499 500 - 999 und
mehr
ErfaBte Wirtschaftszweige im GroB- und
Einzelhandel, Bank- und Versicherungs-
JeWeIrbe .. .i.iiiiieiriiracsancsasacsaraonnan 32,64 27,21 34,49 31,51 32,67 33,21 34,59 36,25
Erfalte Wirtschaftszweige im Grof-
und Einzelhandel ......cccivuivuviennnns 28,29 26,25 29,29 30,02 30,33 30,23 29,16 28,30
GroS8handel (ohne Rickgewinnung) ...... 32,15 30,26 33,19 32,10 32,93 32,71 33,68 36,02
Gro8handel mit landwirtschaftlichen
Grundstoffen, lebenden Tieren,
textilen Rohstoffen und mit
Halbwaren ........... Ceeeserareeane 30,27 28,37 31,20 31,33 29,17 . 31,42
Grofhandel mit Brennstoffen, Erzen
und technischen Chemikalien ....... 38,40 34,07 40,32 35,92 38,41 . 53,57
GroBhandel mit Holz und Baustoffen . 30,20 29,54 30,79 30,50 29,73 31,98 . .
GroS8handel mit Maschinen, techni-
schem Bedarf und Fahrzeugen ....... 35,83 31,97 38,18 34,52 35,97 37,55 38,76 47,46
GroS8handel mit M&beln, Einrichtungs-
und Haushaltsgegenstanden, Eisen-—
und Metallwaren ........ st ecensene 33,24 30,94 34,58 32,64 34,30 35,40 35,24 40,07
GroBhandel mit Mdbeln .............. 31,55 30,62 32,31 32,31 . 34,70 . -
GroBhandel mit Elektroartikeln ..... 36,34 34,54 37,06 35,86 . 37,02 37,98 .
Gro8handel mit sonstigen Einrich-
tungs- und Haushaltsgegenstanden,
Eisen- und Metallwaren ............ 30,58 28,70 32,01 30,07 32,65 32,87 . .
GroB8handel mit Textilien, Beklei-
dung, Schuhen und Lederwaren ...... 28,29 28,28 28,30 28,16 29,50 27,35 .
Gro8handel mit Nahrungs- und
GenuBmitteln ....... ceecerseeasseaas 28,56 27,29 29,19 28,57 29,66 28,44 31,29 27,97
GroB8handel mit pharmazeutischen, '
medizinischen, kosmetischen und
Reiniqungsartikeln .....cceevevnens 33,33 32,61 33,58 36,06 34,32 38,16 27,14 25,92
Einzelhandel (ohne Einzelhandel mit
Kraftwagen und Motorrddern sowie mit
Kraft- und Schmierstoffen) .......... 25,33 22,75 26,50 25,42 25,05 26,62 25,78 26,94
Einzelhandel mit Nahrungs- und
GenuBmitteln ...veeeievennraneennes 23,04 19,80 24,47 23,28 T 21,93 24,15 25,01 24,73
Fleischereien .......... e 19,87 19,62 22,20 21,28 23,14 . . -
Apotheken und Einzelhandel mit medi-
zinischen, kosmetischen und Reini-
gungsartikeln ......eeeeeeveaoncsan 25,10 24,00 26,08 22,56 24,00 26,42 26,99 26,17
Apotheken ...eeeeveccnncccnncnnnns 24,7 . . . - - - -
Einzelhandel mit Bekleidung ........ 25,69 23,36 26,66 25,06 24,86 26,53 25,18 28,31
Einzelhandel mit Schuhen und
LEAEIWALEN ..veessasseossascosansnn 24,70 23,40 25,31 24,33 23,42 25,62 24,16 28,60
Einzelhandel mit Heimtextilien ..... 25,70 24,61 28,73 31,20 . . . -
Einzelhandel mit Einrichtungsgegen-
standen und Haushaltsartikeln ..... 27,74 26,01 29,46 29,04 30,02 28,86 30,95 29,36
Einzelhandel mit M8beln (ohne
BUromdbel) ...ueeenecececsscnncas 30,10 28,21 31,09 30,34 . 30,53 31,45 .
Einzelhandel mit Eisenwaren und
HausSrat ....eececeecroenncscocnes 24,93 24,59 25,53 26,37 24,78 27,38 . .
Einzelhandel mit Blichern, Zeitungen,
Papierwaren, Blirobedarf ........... 26,89 25,48 29,32 28,95 30,21 27,13 .
Sortimentseinzelhandel mit Waren
verschiedener Art, Hauptrichtung .
Nicht-Lebensmittel ......cc00uvnnen 28,94 23,23 29,15 22,77 24,14 30,50 - 29,39
Bank- und Versicherungsgewerbe ......... 42,69 36,45 43,22 - 37,30 38,58 38,85 41,23 46,55
Bankgewerbe .....iieieennsocnnsnasnans 41,56 36,21 42,17 36,88 37,93 37,54 38,96 46,94
Kreditbanken ......cce0veevee.n Ceees 47,83 42,25 47,92 48,51 49,52 47,56 45,99 48,02
Institute des Sparkassenwesens (ohne
Post- und Bausparkassen) .......... 37,58 34,61 37,61 33,88 33,62 33,79 34,87 43,65
Genossenschaftliche Kreditinstitute 39,03 35,96 40,57 36,25 37,77 39,78 . .
Realkreditinstitute .......ccecevennn 49,72 . . . 47,03 50,08 50,44 -
BauSpParkKasSSen .....eveeecacaasaasses 49,01 - 49,01 . 43,93 46,70 . 50,34
Versicherungsgewerbe ......cccc0cuenns 46,12 44,11 46,13 45,07 45,68 45,62 48,39 45,87
Lebensversicherung, Pensions- und
SterbekassSen ......ieecscsvevenoenn 47,24 46,22 47,25 46,09 45,43 46,84 52,14 46,70
Krankenversicherung ......... e 42,68 41,61 42,69 . . 42,23 45,51 .
Schaden- und Unfallversicherung .... 45,31 42,63 45,34 43,16 44,38 44,35 46,43 45,34
Riickversicherung ....eeveeseces e 54,48 47,98 54,66 . . 53,68 - .
1) Voll- und Teilzeitbeschdftigte Arbeiter ohne



4 AUSGEWAEHLTE ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER VON UNTERNEHMEN

AUSGEMWAEHLTE ARBEITSKOSTEN JE

LFD. AUSGEWAEHLTE KOSTENARTEN UNTERNEHMEN
NR. INSGE SAMT
10 - 49 ] 50 UND MEHR
DM ] %3 %4 oM | %3y l%xal oM} %3} %4
ERFASSTE WIRTSCHAFTSZWEIGE IM GRDSS— UND EIN
1 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 2 901 50,3 81,1 926 44,4 51,9 3278 84,2 90,9
2 AUFWENDUNGEN FUER RUHEGELDZUSAGEN, PENSIONS-, UNTER-
STUETZUNGSKASSEN, DIREKTVERSICHERUNGEN 2 832 48,4 76,0 863 43,2 50,8 2 988 78,3 84,4
3 AUFWENDUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 2718 17,0 53,7 1233 11,2 16,2 2 840 50,1 65,3
4 RENTENZAHLUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 1392 11,4 47,5 1123 6,4 8,9 1 407 40,3 60,0
5 NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN §5) 1549 15,8 51,7 531 10,3 15,0 1624 47,3 63,9
& AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 492 2,7 27,4 826 1,0 1,6 485 12,3 36,0
7 ZUWENDUNGEN AN PENSIONSKASSEN 1 582 5,8 18,8 717 4,5 6,4 1662 13,5 22,8
8 ZUWENDUNGEN AN UNTERSTUETZUNGSKASSEN 693 2,0 10,7 484 1,1 1,7 701 7,2 13,7
9 BEITRAEGE FUER DIREKTVERSICHERUNGEN 307 41,8 54,8 412 38,3 44,7 280 61,9 58,0
10  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE ALTERSSICHERUNG 31 20,8 60,6 141 14,0 19,6 380 59,5 74,3
11 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 180 2,9 13,3 451 2,1 2,9 164 7,3 18,8
12 ZUSAETZL. LOHN- U. GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 84 3,2 27,0 206 1,4 1,8 82 13,1 35,4
13 BETHILFEN IM KRANKHEITSFALL 125 2,5 26,0 209 0,6 0,9 124 13,7 34,4
14 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 278 14,0 51,0 120 8,0 12,7 288 42,2 63,8
15 WOHNUNG SFUERSORGE 285 2,3 23,6 510 1,1 1,7 281 9,4 31,0
16 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 335 12,9 53,1 1 034 7,7 11,8 254 42,9 67,0
17 AUSLDESUNGEN / TRENNUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 171 4,0 23,7 726 2,8 3,8 148 10,4 30,3
18 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE 271 15,5 47,9 408 10,4 14,1 260 45,2 59,3
19 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 346 12,0 41,3 457 8,5 10,8 338 32,0 51,5
20 NATURALLEISTUNGEN 462 9,7 31,5 311 7,8 9,2 473 20,6 39,0
21 LOEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE 6) 401 4,1 40,0 832 1,4 2,7 334 19,5 52,5
22 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 180 3,5 46,8 134 6,0 7,9 182 29,6 59,7
23 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1166 71,4 89,1 1635 68,4 70,7 1 043 88,7 95,3
24 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 140 71,4 BS,1 206 68,4 70,7 124 88,7 95,3
25 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 78 71,4 89,1 116 68,4 70,7 68 88,7 95,3
26 LOEHNE U. GEHAELTER DES FIRMENEIG. AUSBILDUNGSPERSONALS 451 17,3 51,5 1649 13,8 17,8 339 37,4 62,8
27 SONST. AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILD. 423 33,5 69,0 318 27,6 33,6 437 67,7 80,8
ERFASSTE WIRTSCHAF TSZWEIGE
1 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 1170 45,5 73,3 723 40,8 47,3 128 79,2 85,8
2 AUFWENDUNGEN FUER RUHEGELDZUSAGEN, PENSIONS—, UNTER-
STUETZUNGSKASSEN, DIREKTVERSICHERUNGEN 1122 44,3 71,8 B82 39,7 46,2 1240 77,6 83,8
3 AUFWENDUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 1326 12,8 42,4 1 208 8,5 12,1 1338 43,5 57,0
4q RENTENZAHLUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 767 8,4 37,5 1 087 4,7 7.2 746 35,4 52,0
5 NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 5) 887 11,7 40,0 807 7,7 11,1 635 40,3 54,0
5 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 183 1,3 16,4 897 0,6 0,8 170 6,8 23,8
7 ZUWENDUNGEN AN PENSIDNSKASSEN 520 2,3 7,6 764 1,8 2,4 492 5,8 10,1
8 ZUWENDUNGEN AN UNTERSTUE TZUNGSKASSEN 607 1,4 11,1 392 0,8 1,3 515 5,4 15,8
] BEITRAEGE FUER DIREKTVERSICHERUNGEN 230 39,2 58,4 356 35,7 41,1 193 64,6 66,7
10  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE ALTERSSICHERUNG 55 15,5 45,7 128 11,0 15,0 46 47,7 60,4
11 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 111 1,8 6,6 511 1,4 1,8 73 4,8 8,0
12 2USAETZL. LOHN- U. GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 30 1,4 13,4 293 0,9 1,1 23 5,0 18,3
13 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 24 0,6 8,1 181 0,3 0,5 21 2,8 11,7
14 FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 50 7,8 34,2 57 5,1 7,0 48 27,8 47,3
15 WOHNUNG SFUERSORGE 35 1,1 11,5 477 0,7 1,2 20 3,6 16,4
16 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 402 11,7 47,3 1 038 7,5 11,4 348 42,0 64,5
17 AUSLDESUNGEN / TRENNUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 260 3,8 18,0 741 3,0 4,1 222 9,5 24,7
18 VERPFLEGUNGSZUSCHUE SSE 229 13,3 36,2 430 9,9 13,4 202 37,6 47,1
19 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 316 3,8 27,8 468 7,7 9,6 286 24,7 36,5
20 NATURALLEISTUNGEN 820 8,2 17,0 320 7,5 8,6 918 13,2 21,1
21 LOEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE &) 306 3,2 29,0 874 1,3 2,5 289 16,8 41,7
22 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 107 8,3 35,7 128 5,9 8,0 106 25,7 49,1
23 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1 046 69,4 85,5 1616 67,1 68,5 845 86,5 93,7
24 RENTEN~ UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 128 69,4 85,5 206 67,1 68,5 100 85,5 93,7
25 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) ) 71 68,4 85,5 116 67,1 68,5 56 86,6 93,7
26 LOEHNE U, GEHAELTER DES FIRMENEIG. AUSBILDUNGSPERSONALS 441 15,0 39,6 1723 12,7 18,2 244 31,6 50,8
27 SONST. AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILD. 226 27,6 57,2 198 23,4 28,0 232 58,0 71,3
GROSSHANDEL { OHNE
1 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 143 58,1 78,7 854 53,1 58,5 1838 84,2 89,7
2  AUFWENDUNGEN FUER RUHEGELDZUSAGEN, PENSIONS-, UNTER-
STUETZUNGSKASSEN, DIREKTVERSICHERUNGEN 1353 57,5 77,6 809 51,5 57,0 1542 82,7 88,7
3 AUFWENDUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 1548 21,6 46,4 129 15,0 18,2 1588 49,7 61,7
q RENTENZAHLUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 820 14,8 39,2 1102 g§,8 11,6 898 40,6 54,2
5 NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 5) 822 20,0 43,6 642 13,7 16,8 850 46,5 58,0
6 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 351 2,4 11,8 783 1,0 1,4 375 8,5 17,5
7 ZUWENDUNGEN AN PENSIONSKASSEN 557 3,6 7,6 546 3,0 3,3 541 5,5 8,9
8 ZUWENDUNGEN AN UNTERSTUE TZUNGSKASSEN 1 308 2,5 7,5 446 1,8 2,0 1 399 5,4 10,5
9 BEITRAEGE FUER DIREKTVERSICHERUNGEN 304 48,4 62,5 332 45,0 49,8 270 68,3 69,4
10  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE ALTERSSICHERUNG 68 25,4 51,2 151 18,5 21,8 53 54,4 87,1
11 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 185 2,7 7,1 802 1,9 2,4 139 5,9 9,6
12 ZUSAETZL. LOHN- U. GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 69 2,4 10,1 272 1,5 1,5 58 6,1 14,7
13 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 55 1,3 6,1 170 0,7 0,8 50 3,6 9,0
14 FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 51 13,2 31,7 59 3,0 10,8 50 31,0 43,1
15 WOHNUNG SFUERSORGE 94 Z,1 5,8 549 1,5 1,9 43 4,6 9,4
16 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 661 19,0 45,2 1029 13,4 17,5 503 42,8 60,2
17 AUSLOESUNGEN / TRENNUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 5§27 8,1 12,3 888 5,0 5,9 454 11,0 15,8
18 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE 272 22,6 40,4 438 18,0 20,8 23 42,1 50,9
18 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 378 14,5 27,9 484 11,9 13,7 357 25,8 35,8
20 NATURALLEISTUNGEN 201 9,5 17,8 207 8,1 9,6 200 15,3 21,8
21 LOEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE &) 303 5,2 22,9 1 081 2,2 3,4 260 17,8 33,4
22 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 140 11,3 32,8 161 7,1 9,2 137 29,3 45,5
23 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 834 62,6 80,1 1189 57,4 82,6 700 84,6 88,5
24 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 103  B2,6 80,1 152 57,4 62,6 85 84,6 89,5
25 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 58 62,6 80,1 8 57,4 B2,6 48 84,6 89,5
26 LOEHNE U. GEHAELTER DES FIRMENEIG. AUSBILDUNGSPERSONALS 547 19,4 35,0 1500 16,4 19,2 319 31,8 43,5
27 SONST. AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILD. 307 33,2 §7,5 237 28,7 32,2 324 60,7 71,3

1) OHNE AUSZUBILDENDE; TEILZEITBESCHAEFTIGTE WURDEN IM VERHAELTNIS 1 2U 0,6 IN VOLLBESCHAEFTIGTE UMGERECHNET.- 2) VOLL- UND
UNTERNEHMEN MIT ANGEHOERIGEN DER VORGEGEBENEN ARBEITNEHMERGRUPPE (ARBEITER, ANGESTELLTE, ARBEITNEHMER).- 4) ANTEIL DER ARBEIT
PARAGRAPH BA ESTG AM 31.12. UND 01.01.1988.- 6) IN BETRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST, UNFALLVERHUETUNG UND SONSTIGEN BELEGSCHAFTS
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MIT KOSTEN DIESER ART IM GROSS- UND EINZELHANDEL, BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE 1988

VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1) VON UNTERNEHMEN, DIE KOSTEN DIESER ART ANGEGEBEN HABEN

UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 2) LFD.
NR.
50 - 98 | 100 ~ 199 | 200 - 499 | 500 - 999 [ 1000 UND MEHR
DM | %3) | %4 ] DM | %3) | %4 | DM | %3)|%4 | OM |%3) | %4 | OM | %3)|%4

ZELHANDEL, BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE

1 530 79,6 80,7 1826 86,6 87,4 2 261 90,1 90,8 3093 91,5 92,0 4 442 96,5 94,4 1
1 415 76,3 77,3 1644 78,8 80,4 1934 78,5 79,1 28675 79,7 80,0 4 055 90,6 90,4 2
1 708 43,1 44,8 1786 52,7 54,1 2 092 58,1 59,3 2 851 62,8 64,4 3452 77,6 78,5 3
956 32,7 33,8 987 43,0 44,0 1060 48,2 49,6 1367 54,4 55,8 1 816 72,8 76,3 4
1034 40,8 42,2 1040 49,4 51,2 1 304 53,9 54,8 1520 60,8 62,3 182 75,3 76,8 5
548 7,5 8,0 513 11,6 11,9 410 18,0 18,8 715 23,2 24,2 467 43,5 59,1 6
728 12,4 12,3 852 14,1 14,1 1147 12,7 12,7 1013 18,3 17,2 2 000 24,3 33,3 7
645 6,3 6,3 807 6,9 6,9 555 7,2 7,0 662 12,1 12,7 738 15,3 20,3 8
317 63,3 64,1 304 63,8 63,4 267 56,6 57,1 319 54,5 54,5 256 61,6 55,8 S
190 50,0 51,4 323 63,2 65,0 538 72,5 73,8 663 78,2 80,2 306 83,3 81,8 10
284 5,0 5,2 235 7,1 7,4 332 9,8 10,8 128 12,8 13,0 130 22,7 25,4 11
124 6,8 7,1 81 12,4 13,3 118 20,4 22,3 74 31,7 32,4 77 45,5 54,6 12
212 5,4 5,8 180 14,8 16,2 185 24,9 26,6 188 36,2 37,8 99 43,5 49,0 13
230 32,8 33,9 385 45,2 46,4 624 54,7 55,4 425 61,8 61,8 170 71,8 80,2 14
382 4,1 4,5 270 11,0 12,0 383 12,8 13,8 331 20,8 21,5 284 39,2 61,8 15
605 30,4 32,0 511 44,7 46,4 303 82,2 62,5 338 72,8 72,6 217 81,6 82,3 16
5654 7,0 7,2 435 9,8 10,1 388 13,3 14,1 180 138,86 21,7 88 34,5 50,0 17
275 35,0 36,0 248 49,8 51,5 245 81,3 62,1 272 61,8 62,6 263 64,7 65,9 18
356 23,8 24,2 418 33,9 35,0 330 40,0 40,7 364 58,5 60,0 324 61,2 65,3 19
228 12,8 13,2 198 22,6 23,5 205 29,7 30,6 173 38,8 40,3 634 50,2 52,8 20
386 8,4 9,9 38 17,5 18,2 287 30,8 32,8 343 57,3 58,3 424 75,3 79,1 21
80 18,5 19,5 s 27,9 29,0 117 46,2 49,4 148 65,5 67,1 211 77,6 81,0 22
1125 85,3 85,3 1026 89,7 90,4 927 93,6 94,0 862 85,5 95,1 1121 99,6 99,8 23
136 85,3 85,3 123 89,7 90,4 108 93,6 94,0 101 95,5 95,1 131 99,6 99,8 24
77 85,3 85,3 69 89,7 90,4 62 83,6 94,0 58 95,56 85,1 70 98,6 89,8 25
709 29,1 29,8 481 36,1 37,1 279 48,3 50,1 271 62,6 63,8 310 80,4 83,1 26
351 60,6 61,2 381 70,0 70,8 3.8 77,7 78,4 432 82,5 83,4 487 88,2 88,7 27
IM GROSS- UND EINZELHANDEL

882 75,0 76,2 883 82,1 83,2 1250 85,5 86,2 944 86,3 86,6 1583 93,5 90,1 1
927 73,1 74,4 860 80,6 81,7 1158 85,0 85,7 872 85,7 86,0 1 551 80,6 86,7 2
1238 36,2 37,8 1140 47,4 48,6 135 56,1 57,2 908 57,9 58,8 1 483 68,3 66,3 3
723 28,1 29,5 728 37,7 38,5 726 49,4 50,2 432 51,7 53,2 819 66,2 65,5 4
728 33,5 35,0 595 44,1 46,B 824 51,2 81,8 548 55,6 57,2 700 64,7 63,8 5
539 4,0 4,4 312 6,8 6,9 283 12,2 12,9 358 14,9 15,2 119 25,9 43,8 6
618 4,B 4,6 286 5,0 5,6 271 8,6 9,1 381 14,3 15,5 610 12,8 12,9 7
673 3,7 3,8 825 5,3 5,7 410 7,6 7,3 560 12,6 13,1 626 18,0 28,0 8
266 &2,0 63,2 228 68,0 68,6 215 67,0 67,9 125 65,1 64,5 10 70,5 67,3 E]
47 40,5 41,8 32 51,9 54,0 79 60,0 61,2 20 83,1 65,3 43 71,2 68,3 10
228 3,6 3,6 220 4,8 5,1 74 6,3 6,8 75 5,1 4,8 38 14,4 14,2 11
8 2,3 2,3 54 4,3 4,5 128 9,6 10,8 29 19,4 19,8 5 23,0 34,2 12

62 1,2 1,3 108 3,3 3,7 37 5,2 6,0 99 6,3 6,4 g8 12,9 22,1 13

37 21,0 21,8 49 31,5 32,5 69 38,5 39,1 32 43,5 41,8 48 52,5 66,8 14

82 2,3 2,3 74 5,1 5,6 52 3,1 3,3 36 3,4 3,0 14 17,3 34,0 15
584 29,7 31,1 631 45,6 46,6 344 65,6 66,6 364 78,7 79,4 272 83,5 78,1 16
581 8,1 8,5 533 8,6 9,2 556 12,8 13,8 304 14,3 16,8 119 22,3 42,5 17
278 31,7 32,4 231 40,8 42,4 215 60,4 51,1 165 45,3 45,0 178 48,2 53,0 18
373 19,7 19,7 436 28,8 29,2 333 28,9 28,1 298 44,6 44,5 245 41,7 46,7 19
236 10,3 10,5 210 15,1 15,3 200 16,3 18,5 140 18,8 18,2 1 424 27,3 29,4 20
372 9,7 10,2 316 18,2 18,8 241 28,5 27,3 228 44,1 44,3 299 61,2 ©7,0 21
80 18,3 18,8 134 25,5 26,1 93 41,1 43,5 103 50,0 51,3 107 62,6 70,3 22
981 83,2 83,3 843 87,3 88,0 734 93,8 84,3 609 93,8 83,0 897 99,3 99,8 23
121 83,2 83,3 102 87,3 88,0 88 83,8 94,3 72 93,8 83,0 104 98,3 99,6 24
68 83,2 83,3 58 87,3 88,0 50 93,8 94,3 41 93,8 93,0 57 99,3 99,6 25
768 27,9 28,5 464 30,8 31,3 237 36,9 38,1 243 45,0 45,2 135 66,3 72,7 26
174 51,8 52,4 204 60,8 61,86 207 68,5 70,4 212 72,8 74,1 286 73,9 81,5 27

RUECKGEWINNUNG )

1123 79,3 80,1 1211 88,7 90,0 1708 91,7 91,2 1 405 97,2 97,5 3 025 87,5 98,3 1
1087 77,4 78,1 1177 88,4 88,5 1574 91,0 90,6 1288 97,2 97,5 2 820 97,5 88,3 2
1339 40,3 42,0 1319 66,3 57,9 1647 70,8 70,9 1164 77,2 78,4 2232 80,0 75,8 3
774 31,5 32,9 815 44,9 46,3 788 64,0 64,3 473 70,4 70,8 1490 80,0 75,9 4
844 38,0 39,4 704 52,8 54,9 103 64,6 83,7 786 73,0 73,5 802 80,0 75,8 5
505 5,3 5,6 312 8,6 8,5 307 17,4 18,3 455 24,0 25,1 380 37,5 45,8 6
730 5,4 5,3 317 5,6 6,2 347 9,6 10,0 363 21,0 22,2 853 17,5 15,2 7
563 4,2 4,4 833 5,9 6,2 309 6,7 6,8 775 13,8 14,4 2325 22,5 31,4 8
303 65,1 65,6 269 74,8 74,86 283 69,4 70,1 198 66,3 66,5 227 77,5 68,8 9
48 45,2 48,7 32 60,8 62,4 101 75,5 75,8 24 81,4 82,3 32 87,5 85,9 10
164 4,5 4,5 253 6,2 6,4 84 9,4 9,8 139 5,6 5,3 123 30,0 26,3 11
66 3,0 2,9 55 6,4 6,5 156 12,8 14,1 37 28,3 29,8 10 30,0 38,8 12

70 1,3 1,4 111 5,0 5,4 36 8,1 9,3 225 5,6 6,2 12 27,5 29,2 13

38 22,7 22,8 51 33,0 38,5 89 45,9 45,2 32 50,6 49,8 24 67,5 74,5 14

74 2,9 3,0 75 7,3 7,8 59 4,7 4,8 22 2,8 2,5 25 25,0 35,6 15
716 31,0 32,3 643 60,8 52,0 428 69,7 70,2 633 83,0 83,2 702 85,0 90,3 16
642 9,7 9,7 518 10,7 11,1 714 15,6 15,8 396 15,4 17,5 132 25,0 32,4 17
291 35,9 36,2 244 47,9 48,7 243 54,3 54,2 158 52,2 53,3 206 67,5 73,1 1B
385 20,2 20,4 451 32,0 32,3 327 32,8 32,7 331 44,8 44,6 318 57,5 66,5 19
203 11,7 12,0 214 17,7 17,9 238 21,7 21,3 158 23,8 24,2 1738 47,5 44,7 20
351 10,8 11,4 281 20,6 21,4 250 32,8 33,8 223 51,3 51,4 247 70,0 77,7 21
100 21,2 21,6 142 30,8 31,5 98 61,6 53,5 158 63,7 63,3 182 80,0 84,5 22
868 81,0 81,6 710 87,0 88,0 634 94,1 94,2 497 87,6 86,3 eez 100,0 100,0 23
109 81,0 81,6 86 87,0 88,0 75 94,1 94,2 e3 87,6 86,3 77 100,0 100,0 24
61 81,0 81,6 48 87,0 88,0 43 94,1 94,2 35 87,6 86,3 43 100,0 100,0 25
717 27,8 28,2 467 31,9 32,7 217 42,4 44,0 202 53,8 52,2 122 72,5 80,5 26
201 53,8 54,7 238 65,7 66,6 238 75,5 76,5 2866 78,8 78, 685 90,0 93,4 27

TEILZEITBESCHAEFTIGTE ARBEITER UND ANGESTELLTE OHNE AUSZUBILDENDE.- 3) ANTEIL DER UNTERNEHMEN MIT KOSTEN DIESER ART AN ALLEN
NEHMER IN UNTERNEHMEN MIT KOSTEN DIESER ART AN DEN ARBEITNEHMERN INSGESAMT.- 5) DIFFERENZ DER PENSIONSRUECKSTELLUNGEN NACH
EINRICHTUNGEN.- 7) FUER AUSZUBILDENDE
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4 AUSGEWAEHLTE ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN' ARBEITNEHMER VON UNTERNEHMEN
AUSGEWAEHLTE ARBEITSKOSTEN JE

LFD. AUSGEWAEHLTE KOSTENARTEN UNTERNEHMEN
NR. INSGESAMT
10 - 49 | 50 UND MEHR
DM | %3) | %4 | DM | %3) | %4 | OM | %3] %4
GROSSHANDEL MIT LANDWIRTSCHAFTLICHEN GRUNDSTOFFEN,
1 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 2 018 56,8 86,4 886 51,7 61,2 2325 94,3 98,4
2 AUFWENDUNGEN FUER RUHEGELDZUSAGEN, PENSIONS-, UNTER-
STUETZUNGSKASSEN, DIREKTVERSICHERUNGEN 1914 655,1 85,6 911 50,0 58,7 2206 92,5 97,8
3 AUFWENDUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 1378 27,5 67,0 1033 21,7 24,0 1423 69,8 87,6
4 RENTENZAHLUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUMEGELDZUSAGEN 812 17,2 62,3 1255 11,3 14,8 883 60,8 84,9
5 NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN §5) 538 26,3 66,1 272 20,8 22,7 572 68,1 86,8
6 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 179 5,0 39,0 685 3,1 5,1 156 19,6 55,1
7 ZUKENDUNGEN AN PENSIONSKASSEN 646 8,6 21,7 475 6,3 8,3 670 25,0 28,1
8 ZUWENDUNGEN AN UNTERSTUE TZUNGSKASSEN 1672 6,7 26,7 €34 5,6 7,2 178 14,5 35,9
] BEITRAEGE FUER DIREKTVERSICHERUNGEN 262 43,6 48,9 436 41,1 50.0 177 61,7 48,4
10  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE ALTERSSICHERUNG 51 29,4 68,4 84 23,6 26,6 45 72,3 88,4
11 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 4 4,0 14,9 183 3,4 4,0 26 8,3 20,1
12 ZUSAETZL. LOHN- U. GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 25 2,4 31,7 522 1,6 3,9 4 8,4 45,0
13 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 18 1.6 11,8 195 1,3 1,4 11 4,3 18,5
14 FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 43 10,8 49,3 111 7,1 8,6 45 38,1 68,2
15 WOHNUNGSFUERSORGE 3 3,1 33,7 166 2,0 2,1 31 11,6 48,7
16 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 359 16,7 52,7 789 14,9 20,3 288 30,7 68,2
17 AUSLOESUNGEN / TRENNUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 308 8,3 30,9 844 8,0 6,0 272 10,4 42,8
18 VERPFLEGUNGS2USCHUE SSE 177 18,4 50,3 367 16,5 21,0 147 31,3 64,3
19 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 163 18,5 44,7 225 17,4 24,2 150 26,8 54,4
20 NATURALLEISTUNGEN 107 12,3 24,3 286 11,0 14,7 g4 22,6 28,8
21 LOEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE 6) 183 4,1 41,1 989 2,1 3,2 172 18,2 58,2
22 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 98 9,7 48,9 153 6,7 10,2 94 32,0 64,4
23 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1102 €0,2 86,8 1 044 58,0 65,0 1120 90,9 97,3
24 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 132 60,2 86,8 126 56,0 65,0 133 90,3 97,3
25 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 73 80,2 86,8 72 56,0 65,0 73 90,8 87,3
26 LOEHNE U. GEHAELTER DES FIRMENEIG. AUSBILDUNGSPERSONALS 421 20,2 55,1 1408 17,2 23,8 261 42,6 70,1
27 SONST. AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS— U. WEITERBILD. 166 38,8 71,0 186 34,2 43,2 181 72,8 84,2
GROSSHANDEL MIT BRENNSTOFFEN, ERZEN
1 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG ae’l 72,4 85,6 1618 64,8 68,5 4321 96,2 94,6
2 AUFWENDUNGEN FUER RUHEGELDZUSAGEN, PENSIONS-, UNTER-
STUETZUNGSKASSEN, DIREKTVERSICHERUNGEN 3453 71,5 85,4 18552 64,1 67,6 4 055 94,8 93,2
3 AUFWENDUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 4163 36,7 63,7 2425 27,6 33,2 4490 64,9 77,0
4 RENTENZARLUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 3 046 27,0 56,8 2 405 16,6 21,4 3 129 59,4 72,2
5 NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 5) 1 485 35,8 61,6 883 27,4 32,7 1613 61,7 74,2
8 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 1842 3,9 11,6 1743 1,9 2,1 153 10,0 15,7
7 ZUWENDUNGEN AN PENSIONSKASSEN 481 4,9 8,0 897 4,6 5,4 373 5,8 9,1
8 ZUWENDUNGEN AN UNTERSTUETZUNGSKASSEN 518 3,0 9,2 485 1,5 2,4 21 7,8 12,1
8 BEITRAEGE FUER DIREKTVERSICHERUNGEN 320 58,9 66,6 352 53,2 52,4 310 76,4 72,8
10 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE ALTERSSICHERUNG 78 40,8 67,5 57 32,1 38,6 83 68,2 80,1
11 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 44 2,2 9.1 54 1,0 1,5 487 5,3 12,3
12 ZUSAETZL. LOHN- U. GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 45 4.8 11,6 82 2,4 3,7 43 12,4 15,0
13 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 28 2,7 10,5 78 1,4 2,1 25 6,6 14,2
14 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 3¢ 17,7 34,0 74 12,7 13,4 29 33,3 43,0
15 WOHNUNG SFUERSORGE 51 2,4 11,5 182 1,2 1,7 45 6,0 15,8
16 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 1246 25,9 53,0 1463 18,4 23,8 1211 49,3 65,7
17 AUSLOESUNGEN / TRENNUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 81 9,7 16,0 1001 7,9  S,B 830 15,5 18,8
18 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE 486 29,0 48,9 961 21,9 25,1 398 50,8 59,3
19 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 378 20,8 33,5 401 18,7 18,3 373 27,8 40,1
20 NATURALLEISTUNGEN 265 11,4 12,8 23 11,5 9,7 273 10,8 14,3
21 LOEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE 6) 443 4,4 17,2 233 1,6 2.2 451 13,4 23,7
22 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 138 18,6 37,1 109 13,6 14,8 142 34,0 46,8
23 AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 700 62,2 .83,2 1049 52,7 56,4 §10 91,9 94,8
24 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 83 62,2 83,2 126 52,7 56,4 72 81,9 94,9
25 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 47 62,2 83,2 70 52,7 56,4 41 81,3 94,9
26 LOEWNE U. GEHAELTER DES FIRMENEIG. AUSBILDUNGSPERSONALS 375 14,1 29,5 8lo 9,9 12,0 314 27,3 37,2
27 SONST. AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U, WEITERBILD. 270 40,6 64,5 143 28,3 32,7 292 74,0 78,5
GROSSHANDEL MIT MASCHINEN, TECH
1 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 183 53,8 78,1 908 55,0 59,6 1927 82,2 89,2
2 AUFWENDUNGEN FUER RUHEGELDZUSAGEN, PENSIONS-, UNTER-
STUETZUNGSKASSEN, DIREKTVERSICHERUNGEN 1540 68,0 77,1 799 53,2 58,2 1833 80,7 88,4
3 AUFWENDUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 1538 18,2 42,2 1223 12,7 15,6 1589 44,0 58,2
4 RENTENZAHLUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 649 13,7 35,7 881 8,7 11,1 B804 37,4 50,4
5 NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 5) 1 038 16,3 40,2 574 10,9 14,0 1 107 41,8 56,0
& AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 448 1,1 9,8 - - - 448 6,3 15,7
7 ZUWENDUNGEN AN PENSIONSKASSEN 1152 2,0 4,9 912 1,5 1,7 118 4,6 6,8
8 ZUWENDUNGEN AN UNTERSTUE TZUNGSKASSEN 2887 2,5 8,6 222 2,1 2,1 3161 4,5 12,5
9 BEITRAEGE FUER DIREKTVERSICHERUNGEN 372 51,6 62,8 480 47,8 52,8 323 68,2 68,7
10 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE ALTERSSICHERUNG 91 23,1 50,1 375 17,1 20,3 41 51,1 68,0
11 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 337 1,9 55 2743 0,9 1,5 66 6,3 7,9
12 ZUSAETZL. LDHN- U. GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 486 2,1 11,8 476 1,2 1,0 32 8,0 17,8
13 BEIMILFEN IM KRANKHEITSFALL 88 0,7 7,0 €76 0,3 0,2 78 2,6 11,1
14 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 35 15,9 28,4 62 13,1 16,0 27 29,5 35,8
15 WOHNUNG SF UERSORGE 720 2.6 7,5 255 1,8 1,8 51 6,3 10,8
16 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 1104 19,7 44,5 1481 14,7 18,3 1 040 42,8 60,3
17 AUSLDESUNGEN / TRENNUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 435 7,7 14,1 655 6,5 7,6 379 13,3 18,0
18 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE 220 20,9 38,5 282 16,7 18,8 211 40,9 50,4
19 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 551 14,8 27,4 565 11,7 13,2 548 29,6 35,9
20 NATURALLEISTUNGEN 237 9,2 14,8 212 8,0 9,2 244 15,0 18,4
21 LDEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE 6) 304 5,8 23,4 1273 3,6 65,5 210 16,0 34,1
22 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 164 12,2 35,2 154 8,2 10,0 165 31,2 50,3
23 AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 801 72,1 82,0 1484 69,6 73,0 603 83,8 87,4
24 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 126 72,1 82,0 210 89,6 73,0 84 83,8 87,4
25 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 70 72,1 82,0 118 69,6 73,0 45 83,8 87,4
26 LOEHNE U. GEHAELTER DES FIRMENEIG. AUSBILDUNGSPERSONALS 710 25,1 37,5 1713 23,2 27,2 336 34,2 43,7
27 SONST. AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILD. 854 42,8 63,9 435 37,8 42,1 726 68,1 77,0

1) OHNE AUSZUBILDENDE; TEILZEITBESCHAEFTIGTE WURDEN IM VERHAELTNIS 1 2U 0,6 IN VOLLBESCHAEFTIGTE UMGERECHNET.~ 2) VOLL- UND
UNTERNEHMEN MIT ANGEHOERIGEN DER VORGEGEBENEN ARBEITNEHMERGRUPPE (ARBEITER, ANGESTELLTE, ARBEITNEHMER).- 4) ANTEIL DER ARBEIT
PARAGRAPH BA ESTG AM 31.12. UND 01.01.1988.- 6) IN BETRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST, UNFALLVERHUETUNG UND SONSTIGEN BELEGSCHAFTS
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MIT KOSTEN DIESER ART IM GROSS- UND EINZELHANDEL, BANK~ UND VERSICHERUNGSGEWERBE 1988

VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1) VON UNTERNEHMEN, DIE KOSTEN DIESER ART ANGEGEBEN HABEN
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 2)

LFD.
NR.
50 - 99 | 100 - 199 | 200 - 499 | 500 - 999 | 1 000 UND MEHR
DM ] %3) | %4) ] oM | %3) %4 | oM | ¥ %4 | oM | %3 | %4 ] oM ] %3) | %4
LEBENDEN TIEREN, TEXTILEN ROHSTOFFEN UND MIT HALBWAREN
1439 93,5 95,1 708 92,9 93,5 812 100,0 100,0 1
1 36 90,7 92,7 655 92,9 93,5 . . . . 2 672 100,0 100,0 2
1 465 67,0 67,4 626 65,8 63,6 . . . . . . 1 256 100,0 100,0 3
847 54,2 54,7 307 62,0 60,2 . . . . . . 851 100,0 100,0 4
794 65,7 66,0 357 62,0 59,7 . . . . . . 405 100,0 100,0 ]
443 18,9 19,3 194 7,7 6.9 . . . . . . 131 66,7 85,6 6
367 25,9 26,2 191 11,6 11,5 925 50,0 27,0 7
228 18,7 19,5 357 3,9 4,3 2 048 16,7 54,8 8
219 55,7 59,1 230 77,1 77,0 115 66,7 38,4 8
116 70,8 72,0 56 65,8 63,6 . 28 100,0 100,0 10
62 5,0 4,6 74 7,7 7,5 13 gg,g gg,g %é
13 5,2 5,1 - - - ' v
0 z - - - - 8 33,3 23,5 13
99 34,5 33,8 63 27,1 27,4 33 83,3 89,1 14
25 6,1 5,6 73 19,3 20,6 28 50,0 78,3 15
423 18,8 18,1 2 728 34,8 35,2 90 66,7 85,6 16
454 8,4 7,7 B1S 7,7 8,2 235 33,3 67,5 17
247 28,8 29,3 212 18,3 19,9 130 68,7 85,6 18
318 24,7 24,3 226 27,1 27,8 117 50,0 74,8 18
171 20,9 18,8 225 11,6 10,9 38 50,0 30,8 20
523 12,5 12,6 309 15,5 14,6 154 66,7 85,6 21
79 29,0 28,6 43 26,7 25,5 108 66,7 85,6 22
985 87,1 87,6 622 96,1 95,5 1279 100,0 100,0 23
123 87,1 87,6 80 96,1 95,5 143 100,0 100,0 24
69 87,1 87,6 46 96,1 95,5 81 100,0 100,0 25
920 37,9 39,1 735 37,7 34,3 142 66,7 85,6 26
150 73,2 71,3 111 65,4 63,5 172 83,3 82,4 27
UND TECHNISCHEN CHEMIKALIEN
2 023 85,8 95,6 3 168 97,5 97,5 . . . . . . 13 666 75,0 78,8 1
2 012 94,7 94,5 3 190 94,6 83,7 - . . . . . 11 655 75,0 78,8 2
3 080 50,3 53,9 3 037 83,7 84,9 . . . . . . 10966 75,0 78,8 3
1 664 44,5 48,0 2 257 79,8 80,4 . . . . . . 10 242 75,0 78,8 4
1 732 46,7 49,8 929 80,9 82,2 . . . . . . 724 75,0 78,8 5
124 4,8 4,8 338 13,9 13,7 7 511 25,0 19,2 [
617 4,8 5,1 511 10,6 10,9 207 25,0 36,4 7
74 5,9 7,1 242 11,7 10,7 986 25,0 36,4 8
266 77,5 77,0 458 74,1 72,0 257 50,0 42,3 9
47 53,6 57,3 B3 87,8 89,7 1B4 75,0 78,8 10
44 3,9 4,3 599 10,0 10,8 565 50,0 55,6 11
21 10,8 10,8 151 ,0 8,8 15 25,0 18,2 12
51 1,1 0,9 17 16,8 16,9 23 50,0 55,6 13
22 22,6 23,3 30 45,6 48,1 63 50,0 55,6 14
42 3,3 3,8 50 7,9 8,8 50 75,0 78,8 15
736 33,2 32,7 _ 1349 61,6 63,9 2 118 75,0 78,8 16
461 15,0 15,5 421 13,1 15,4 34 25,0 23,2 17
295 44,4 45,8 206 54,6 56,5 1 458 50,0 53,6 18
526 18,7 18,4 219 36,0 35,3 194 75,0 78,8 19
191 7,0 6,9 290 13,5 13,8 841 25,0 19,2 20
251 4,7 5,8 242 25,9 27,1 859 50,0 55,6 21
88 24,0 25,4 193 47,4 48,2 216 75,0 78,8 22
682 89,1 88,2 663 94, 95,2 612 100,0 100,0 23
79 89,1 89,2 78 94,9 95,2 72 100,0 100,0 24
2 41 100,0 100,0 25
45 89,1 89,2 44 94,9 95,2 ’
. - . - - - 178 75,0 78,8 26
771 21,8 24,3 208 32,6 32,5
183 68,5 69,4 186 84,8 86,5 . - - . . . . 764 75,0 78,8 27
NISCHEM BEDARF UND FAHRZEUGEN
865 77,2 79,7 1 052 88,8 88,7 1 896 86,2 86,2 2 395 100,0 100,0 4 032 100,0 100,0 1
794 74,5 76,9 1 017 98,8 88,7 1 769 86,2 86,2 2 085 100,0 100,0 2978 100,0 100,0 2
934 32:2 34:1 1118 55,2 56,3 1 B74 65,4 69,5 1 433 93,3 91,3 2 517 66,7 60,6 3
556 26,1 27,4 387 47,6 48,5 861 61,8 65,6 409 67,3 64,4 714 66,7 60,6 °
547 32,2 34,1 873 48,3 50,7 1127 61,9 65,4 1 150 93,3 91,3 1 803 66,7 60,6 2
1 065 4,2 4,9 562 3,8 3,4 290 15,8 16,1 930 26,9 30,2 85 33,3 38,9 5
614 3,8 3,5 177 3,8 4,7 214 8,7 9,1 469 12,5 13,2 4720 11,1 ' :
670 4,5 4,5 5 454 1,3 1,3 544 1,7 1,8 1 753 26,0 22,6 4 063 44,4 45,7 5
327 64,7 67,1 241 80,5 79,6 310 64,1 62,6 389 79,8 80,7 431 55,6 53,9 ¥
66 39,9 41,2 18 61,5 63,6 86 70,6 73,5 12 93,3 91,3 23 88,9 92,3 1
107 5,9 6,2 78 5,1 6,0 73 8,7 9,3 51 6,7 4,6 28 22,2 13,9 2
118 0,3 0,4 52 9,3 9,0 60 18,9 19,9 19 26,0 30,1 17 44,4 46,5 12
53 0,9 1,1 4 1,3 1,6 54 8,7 9,1 677 6,7 8,6 5 44,4 44,3 3
37 22,2 22,3 38 40,5 39,9 28 37,9 40,7 22 26,9 26,0 10 65,6 53.3 15
107 4,9 4,9 131 9,4 9,3 220 1,7 1,5 2 6,7 4,6 9 33,3 37, 1
776 34,2 36,2 649 45,3 46,3 509 70,5 70,0 1 640 66,4 68,5 1 580 100,0 100,0 18
514 11,0 10,3 908 12,6 12,3 247 20,5 20,7 331 33,6 35,0 66 33,3 22,2 la
227 34,4 35,1 309 44,0 43,2 175 61,8 63,4 161 59,6 63,1 177 66, 33,0 s
296 24,7 25,3 388 34,4 34,7 420 37,8 38,9 167 46,2 45,1 1 364 44,4 3.3 '
278 9,8 10,7 210 23,0 22,5 408 18,8 17,4 22 19,2 21,5 272 33,3 2 '0 2
IR o T B O RGO R
.8 196 36,6 36,4 14 . ’ ' ' , ’
1 égg gg:; 52,7 718 81,5 82,8 417 95,0 93,2 341 ,8 82,2 270 100,0 lgg,g gz
s B W mE o womeown o owomnomd G Reime 4
» 1] ’ *
6oy 5501 87 530 40'6  30.5 295 380 36k 192 40,4 38.4 117 77,8 83,7 2
258 61:1 63,7 309 66,3 64,0 376 86,0 88,0 457 79,8 81,3 2 081 100,0 100,0

ART AN ALLEN
T TBESCHAEFTIGTE ARBEITER UND ANGESTELLTE OHNE AUSZUBILDENDE.- 3) ANTEIL DER UNTERNEHMEN MIT KOSTEN DIESER
Ngah%2115€UNTERNEHMEN MIT KOSTEN DIESER ART AN DEN ARBEITNEHMERN INSGESAMT.~ 5) DIFFERENZ DER PENSIONSRUECKSTELLUNGEN NACH
EINRICHTUNGEN.- 7) FUER AUSZUBILDENDE
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4 AUSGEWAEHLTE ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER VON UNTERNEHMEN

AUSGEWAEHLTE ARBEITSKOSTEN JE

LFD. AUSGEWAEHLTE KDSTENARTEN UNTERNEHMEN
NR. INSGE SAMT
10 - 49 | 50 UND MEHR
DM ] %3) | %4 | DM | %3) | %4} OM | %3)| %4
GROSSHANDEL MIT MOEBELN, EINRICHTUNGS- UND HAUS
1 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 1100 58,4 78,4 742 53,0 58,4 1237 80,2 86,7
2 AUFWENDUNGEN FUER RUHEGELDZUSAGEN, PENSIONS-, UNTER-
STUETZUNGSKASSEN, DIREKTVERSICHERUNGEN 1067 57,9 76,2 703 52,4 58,0 1208 80,0 86,6
3 AUFWENDUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 130 20,0 42,8 1041 13,3 16,8 1 413 46,39 57,5
4 RENTENZAHLUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 502 11,8 32,5 700 8,0 7,9 483 35,3 46,5
5 NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 5) 1 027 18,4 40,7 769 11,8 15,5 1 089 44,8 55,1
6 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 120 1,5 7,5 373 0,6 0,6 113 5,0 11,5
7 ZUWENDUNGEN AN PENSIONSKASSEN 732 2,8 4,0 724 2,4 2,6 735 4,5 4,8
8 ZUWENDUNGEN AN UNTERSTUETZUNGSKASSEN 305 1,2 3,0 65 0,5 0,7 270 4,1 4,2
9 BEITRAEGE FUER DIREKTVERSICHERUNGEN 301 51,0 64,0 399 46,7 52,4 280 68,2 70,6
10  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE ALTERSSICHERUNG 40 22,9 45,7 120 16,0 19,4 25 50,2 B0,7
11 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 113 2,3 5,8 126 1,8 2,7 110 4,2 7,2
12 ZUSAETZL. LOHN- U. GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 87 1,2 6,2 133 0,5 0,7 8 3,7 9,4
13 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 30 1,1 3,9 3z 0,2 0,1 30 4,4 6,0
14 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 3% 13,2 27,9 52 8,4 10,9 33 28,5 37,6
15 WOHNUNGSFUERSORGE 35 1,8 4,0 1487 1,3 2,3 51 3,7 4,9
16 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 582 17,7 40,3 1194 12,2 15,7 434 39,4 54,3
17 AUSLOESUNGEN / TRENNUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 91a 4,7 8,4 904 3,1 2,8 816 11,1 11,8
18 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE 302 22,8 40,1 525 17,4 21,5 248 44,5 50,7
19 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 410 11,6 24,8 492 8,5 12,1 382 24,3 32,0
20 NATURALLEISTUNGEN 331 8,7 16,3 148 7,1 9,5 380 15,2 20,2
21 LOEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE 6) 345 4,5 20,2 1399 1,6 2,1 305 16,0 30,5
22 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 129 11,2 31,1 135 7,0 9,6 129 28,0 43,4
23 AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 892 65,4 73,7 1160 61,6 67,3 773 80,4 86,7
24 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 106 65,4 78,7 140 61,6 67,3 91 80,4 86,7
25 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 58 65,4 79,7 77 61,6 67,3 51 80,4 86,7
26 LOEHNE U. GEHAELTER DES FIRMENEIG. AUSBILDUNGSPERSONALS 580 18,6 33,2 1530 14.6 17,6 367 34,3 42,1
27 SONST. AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILD. 260 33,0 56,9 132 26,1 33,1 294 B0,4 70,4
GROSSHANDEL MIT NAHRUNGS—
1 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 867 51,8 75,1 698 46,1 51,6 316 78,0 86,5
2 AUFWENDUNGEN FUER RUMEGELDZUSAGEN, PENSIONS-, UNTER-
STUETZUNGSKASSEN, DIREKTVERSICHERUNGEN 809 49,1 73,1 675 43,5 50,0 847 74,9 84,4
3 AUFWENDUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 882 18,1 40,4 1212 12,3 15,6 949 44,6 52,4
4 RENTENZAHLUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 492 11,5 33,7 1068 6,2 10,1 429 35,5 45,2
5 NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 5) 621 18,5 37,2 576 11,1 14,1 628 41,1 48,3
6 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 297 2,7 15,5 761 0,6 1,2 285 12,68 22,5
7 ZUWENDUNGEN AN PENSIONSKASSEN B8 5,7 13,2 582 4,5 4,8 338 11,2 17,3
8 ZUWENDUNGEN AN UNTERSTUE TZUNGSKASSEN 408 2,5 6,4 373 2.4 2,8 413 3,2 8,3
9 BEITRAEGE FUER DIREKTVERSICHERUNGEN 205 41,2 58,3 254 37,1 43,4 189 59,8 B5,6
10  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE ALTERSSICHERUNG 30 22,2 44,6 70 16,8 19,3 24 48,7 56,8
11 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 8 3,5 5,0 201 3,2 4,0 50 5,0 7,0
12 ZUSAETZL. LOHN- U, GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 27 1,8 7,7 289 1,3 1,0 16 4,2 10,8
13 BETHILFEN IM KRANKHEITSFALL 2 1,3 7,0 107 1,1 1,7 19 2,1 8,5
14 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 44 10,6 33,6 43 6,2 B,5 44 30,5 45,8
15 WOHNUNG SFUERSORGE 50 2,1 2,4 65 1,8 2,6 43 3,1 2.4
16 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 412 18,0 50,1 944 10,7 15,3 354 51,3 67,1
17 AUSLOESUNGEN / TRENNUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 383 3,8 9,8 713 2,8 3,8 336 8,4 12,8
18 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE 282 22,7 37,5 517 18,9 19,7 234 40,1 45,1
19 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 288 11,9 27,2 675 8,8 11,3 233 21,2 34,9
20 NATURALLEISTUNGEN 183 8,7 20,5 218 8,7 8,1 178 17,7 26,5
21 LOEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE 6) 248 4,9 23,7 711 1,4 2,1 234 20,8 34,2
22 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 145 6,9 29,6 47 2,8 4,0 149 25,8 42,0
23 AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 536 43,3 . 72,4 716 34,6 41,7 484 83,3 87,3
24 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) B5 43,3 72,4 88 34,6 41,7 59 83,3 87,3
25 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 37 43,3 72,4 51 34,6 41,7 34 83,3 87,3
26 LOEHNE U. GEHAELTER DES FIRMENEIG. AUSBILDUNGSPERSONALS 251 10,7 33,5 727 6,8 8,2 210 28,8 45,3
27 SONST. AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILD. 143 21,1 49,3 147 15,0 17,9 142 49,2 64,5
GROSSHANDEL MIT PHARMAZEUTISCHEN, MEDIZINI
1 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSDRGUNG 187 653 859 1038 63,2 68,5 2023 82,3 93,1
2 AUFWENDUNGEN FUER RUMEGELDZUSAGEN, PENSIONS-, UNTER-
STUETZUNGSKASSEN, DIREKTVERSICHERUNGEN 1590 64,3 86,2 93 58,3 67,8 1751 81,0 92,4
3 AUFWENDUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 1593 23,3 57,0 16584 14,5 18,8 1659 47,7 69,8
4 RENTENZARLUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 893 13,6 48,1 43 5,0 7,9 904 37,3 61,6
5 NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 5) 864 21,4 55,4 1528 12,7 15,9 812 45,4 68,7
6 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 326 3,8 15,0 - - - 326 14,2 20,0
7 ZUWENDUNGEN AN PENSIONSKASSEN 283 3,7 10,8 717 2,4 2,7 260 7.6 13,6
8 ZUWENDUNGEN AN UNTERSTUETZUNGSKASSEN 1341 1,9 3,4 827 1,3 2,0 1431 3,4 3,8
9 BEITRAEGE FUER DIREKTVERSICHERUNGEN 502 56,8 78,7 507 52,3 60,1 501 69,5 82,3
10  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE ALTERSSICHERUNG 265 26,6 63,8 380 17,3 21,3 256 52,5 78,1
11 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 138 5,4 20,6 643 3,4 3,2 117 11,0 26,4
12 2USAETZL. LOHN- U, GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 212 6,2 18,3 18 5,0 5,4 214 9,3 22,7
13 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 8 1,9 9,5 - - - % 7,0 12,7
14 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 195 22,6 52,7 103 14,0 12,8 201 46,5 68,1
15 WDHNUNGSFUERSORGE 49 1,4 8,9 300 0,8 0,8 41 2,3 9,0
16 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 890 27,9 60,3 1031 18,0 22,6 §54 52,6 73,0
17 AUSLOESUNGEN / TRENNUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 437 5,6 12,2 1388 4,8 5,1 327 7,6 14,8
18 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE 228 31,8 57,6 381 25,0 28,7 206 50,8 67,4
19 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 384 17,9 37,2 431 13,1 12,6 390 31,1 45,5
20 NATURALLEISTUNGEN 172 15,8 36.3 331 13,5 14,7 154 22,2 43,6
21 LOEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE 6) 244 7,1 31,3 g8 3,5 5,3 224 17,0 40,1
22 AUFHENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 106 11,0 42,3 110 5,6 6,4 106 25,7 54,4
23 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 834 55,0 78,7 1071 51,4 55,2 782 65,0 83,9
24 RENTEN~ UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 9 55,0 76,7 135 51,4 55,2 88 65,0 83,9
25 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 56 55,0 78,7 73 51,4 55,2 52 65,0 83,9
26 LOEHNE U. GEMAELTER DES FIRMENEIG. AUSBILDUNGSPERSONALS 340 17,8 44,2 1 103 14,3 17,2 257 27,4 53,3
27 SONST. AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILD. 381 33,8 67,5 168 24,0 28,7 417 61,1 80,6

1) OHNE AUSZUBILDENDE; TEILZEITBESCHAEFTIGTE WURDEN IM VERHAELTNIS 1 2U 0,6 IN VOLLBESCHAEFTIGTE UMGERECHNET.- 2) VOLL- UND
UNTERNEHMEN MIT ANGEHOERIGEN DER VORGEGEBENEN ARBEITNEHMERGRUPPE (ARBEITER, ANGESTELLTE, ARBEITNEHMER).- 4) ANTEIL DER ARBEIT
PARAGRAPH GA ESTG AM 31.12. UND 01.01.1988.- 6) IN BETRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST, UNFALLVERHUETUNG UND SONSTIGEN BELEGSCHAFTS
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MIT KOSTEN DIESER ART IM GROSS- UND EINZELHANDEL, BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE 1988

VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1) VON UNTERNEHMEN, DIE KOSTEN DIESER ART ANGEGEBEN HABEN

UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 2) LFD.
NR.
50 - 98 ! 100 - 199 | 200 - 499 | 500 - 999 | 1 000 UND MEHR
DM | %3 | %4 | DM | %3)|[%4 | OM | %$3)]%4 | DM |%3) j%4 | M| %$3)|%4

HALTSGEGENSTAENDEN, EISEN~ UND METALLWAREN

860 74,5 74,5 1 088 87,3 87,8 1 088 91,2 91,1 1 588 100,0 100,0 2 607 100,0 100,0 1
8938 74,2 74,2 1 052 87,3 87,8 1022 91,2 91,1 1 646 100,0 100,0 2 579 100,0 100,0 2
1 204 38,9 39,8 1026 57,6 60,3 1175 82,1 61,2 1 864 65,3 66,5 2 474 100,0 100,0 3
532 30,3 31,0 398 35,4 38,5 411 83,0 61,8 804 57,1 59,1 370 100,0 100,0 4
834 37,1 37,7 790 55,7 58,8 s06 57,6 55,8 1 250 65,3 66,5 2 104 100,0 100,0 5
208 2,4 2,3 188 5,1 5,4 130 15,2 17,0 308 8,2 7,7 15 50,0 55,9 3}
847 4,2 4,8 352 4,3 4,5 673 6,1 5,3 1 096 8,2 747 - - - 7
183 2,0 2,1 385 9,3 10,4 86 6,1 4,5 - - - - - - 8
268 64,6 64,2 337 74,7 74,1 233 72,8 74,5 215 75,8 72,3 148 75,0 71,0 9
31 42,7 43,9 34 60,1 62,4 17 63,7 62,6 25 73,5 75,0 19 100,0 100,0 10
319 2,6 2,4 230 4,3 4,2 32 10,3 10,3 128 8,2 8,6 65 25,0 24,0 11
11 1,5 1,5 6 3,3 3,8 86 8,8 9,7 147 32,7 32,0 30 25,0 26,8 12
66 3,2 3,2 26 6,6 7,2 36 6,1 6,9 - - - 2 25,0 20,1 13
40 24,3 24,6 33 28,7 31,4 18 39,8 40,0 23 57,1 54,3 61 75,0 79,89 14
57 0,3 0,3 39 13,7 15,0 82 4,8 5,2 - - - - - - 15
802 29,4 29,5 293 47,0 49,5 263 64,9 65,5 445 91,8 92,6 987 75,0 79,9 16
856 11,7 12,2 541 8,5 8,2 1347 12,2 13,0 677 16,3 18,0 - - - 17
305 40,8 40,5 207 42,5 42,9 305 65,3 65,5 128 42,8 45,1 107 75,0 73,1 18
387 20,3 21,3 626 30,1 30,8 237 28,7 30,6 455 40,8 39,7 285 75,0 76,0 18
157 12,3 13,4 222 19,5 20,3 871 18,4 18,5 498 24,5 28,7 170 50,0 53,0 20
226 8,7 8,0 191 20,0 20,5 223 33,5 37,4 33 65,3 64,6 533 75,0 79,8 21
46 20,6 21,7 72 28,2 30,1 70 50,4 54,8 188 83,7 83,0 344 75,0 79,89 22
1 035 78,3 80,6 730 78,6 80,0 692 88,3 90,9 543 100,0 100,0 563 100,0 100,0 23
122 78,3 80,6 87 78,6 80,0 82 89,3 90,9 62 100,0 100,0 64 100,0 100,0 24
68 78,3 80,86 43 78,6 80,0 46 89,3 90,9 34 100,0 100,0 33 100,0 100,0 25
668 33,6 35,4 180 32,3 34,2 220 34,8 38,1 450 58,2 62,3 1789 75,0 79,9 26
213 52,9 54,1 253 68,3 70,1 257 73,0 Bl,4 308 83,7 85,7 760 75,0 79,9 27
UND GENUSSMITTELN
993 68,4 67,4 671 85,5 86,6 1205 83,4 87,6 889 92,3 93,2 783 100,0 100,0 1
971 64,7 63,1 684 82,4 83,0 1133 86,6 85,5 768 92,3 83,2 656 100,0 100,0 2
995 34,8 35,5 844 46,3 47,8 1258 64,9 65,1 743 73,2 75,8 760 50,0 33,2 3
612 27,9 28,8 5% 31,89 32,5 468 52,3 53,4 275 73,2 75,8 362 50,0 33,2 4
550 31,5 32,1 478 41,7 48,8 876 64,3 65,1 568 61,7 62,4 388 50,0 33,2 5
385 9,7 10,8 114 6,1 6,8 283 26,5 27,4 283 27,2 28,7 291 37,5 41,8 6
1168 8,1 6,8 284 4,6 6,2 310 25,2 26,4 262 34,8 37,1 58 12,5 7,2 7
2753 2,1 2,0 568 1,5 2,1 13 2,9 3,2 133 15,3 18,2 510 25,0 19,2 8
242 53,8 51,8 189 70,8 71,2 115 57,3 &§7,9 58 54,0 53,9 302 100,0 100,0 9
45 34,8 35,5 11 51,4 62,7 15 66,3 66,4 38 77,0 79,4 10 62,5 47,8 10
124 2,5 2,3 67 4,6 4,0 31 14,2 16,4 130 3,8 3,6 22 12,5 6,9 11
101 1,2 1,2 30 1,5 1,8 6 8,8 10,0 11 30,7 30,7 28 12,5 12,0 12
0 - - 38 3,1 4,0 17 4,4 4,6 3 3,8 5,7 18 25,0 39,4 13
37 18,0 18,1 128 43,2 42,5 3% 37,6 40,0 38 46,0 50,8 8 87,5 82,0 14
86 3,7 3,4 11 3,1 3,3 25 1,5 1,2 38 3,8 3,8 - - - 15
461 39,2 42,8 662 58,6 57,9 307 68,8 66,2 323 80,5 81,1 136 87,5 82,8 16
682 6,6 6,9 287 6,9 9,0 582 12,8 12,1 338 15,3 16,6 22 25,0 21,4 17
407 36,4 35,2 334 45,5 49,7 157 33,5 39,8 186 42,2 42,6 135 62,5 68,0 18
383 14,7 14,8 333 21,4 21,8 322 30,7 27,8 388 38,3 38,7 50 75,0 80,8 19
148 17,1 16,8 95 14,6 15,86 101 20,3 21,8 172 18,2 18,5 248 62,5 68,0 20
335 13,8 15,1 377 18,3 18,2 230 36,1 35,2 135 48,8 49,0 245 50,0 56,9 21
121 18,3 17,4 128 21,7 23,5 B5 49,5 49,9 192 61,7 59,4 216 62,5 B3,3 22
411 78,3 78,3 638 87,1 89,3 549 94,1 94,4 538 77,0 74,0 413 100,0 100,0 23
50 78,3 79,3 64 87,1 89,3 65 94,1 94,4 65 77,0 74,0 50 100,0 100,0 24
28 78,3 79,3 38 87,1 89,3 37 94,1 94,4 3% 77,0 74,0 28 100,0 100,0 25
521 18,0 18,6 471 26,0 27,0 173 48,3 51,0 138 65,5 62,0 106 75,0 78,0 26
191 35,6 36,4 167 56,2 60,2 9 73,1 72,0 161 65,2 65,5 142 87,5 92,0 27
SCHEN, KOSMETISCHEN UND REINIGUNGSARTIKELN
1 470 68,1 73,2 1 546 83,8 90,0 3 364 100,0 100,0 2 030 100,0 100,0 827 100,0 100,0 1
1 339 69,1 73,2 1 661 85,6 86,6 2 650 100,0 100,0 2 005 100,0 100,0 gl6 100,0 100,0 2
1 286 25,4 30,1 1471 58,83 60,2 2569 75,8 71,5 1 848 100,0 100,0 704 100,0 100,0 3
771 19,5 22,4 524 40,7 42,3 1 366 63,6 62,1 580 100,0 100,0 744 100,0 100,0 4
839 21,7 25,5 113 56,9 58,5 1383 75,8 71,5 1 267 100,0 100,0 -40 100,0 100,0 5
1878 5,1 4,5 153 14,5 15,9 322 33,3 39,3 128 66,7 58,8 - - - 6
255 3,5 3,9 546 12,5 13,8 507 9,1 10,1 - - - 15 25,0 28,7 7
0 - - 2 242 7,8 8,5 732 6,1 6,4 - - - - - - 8
867 64,4 67,2 336 59,2 59,6 762 93,8 83,9 212 86,7 74,1 107 100,0 100,0 9
39 25,4 30,1 24 ©5,2 66,6 635 90,9 92,5 100,0 100,0 12 100,0 100,0 10
44 5,9 6,6 558 4,1 5,8 201 30,2 28,7 - - - 40 50,0 65,9 11
0 - - 7 6,1 6,4 373 38,3 38,7 7 33,3 32,9 1 25,0 28,7 12
183 1,2 1,7 7 6,3 6,1 52 21,2 30,1 12 33,3 25,9 - - - 13
50 32,3 33,2 38 45,2 45,8 489 75,7 76,8 12 100,0 100,0 14 75,0 86,9 14
144 1,2 1,1 476 2,0 2,1 68 6,1 5,1 - - 25,0 28,7 15
1 575 39,8 41,3 701 47,7 47,4 714 81,8 83,4 185 100,0 100,0 381 100,0 100,0 16
69 3,7 4,7 556 12,1 10,5 1179 9,1 8,8 - - - 8 25,0 37,1 17
520 40,0 41,7 140 51,3 53,8 315 69,7 85,7 51 66,7 74,1 64 100,0 100,0 18
454 18,5 18,1 856 38,8 38,0 408 45,4 45,4 115 66,7 74,1 177 50,0 65,9 18
504 8,7 10,4 471 20,6 19,2 180 45,4 41,8 20 86,7 74,1 66 75,0 86,9 20
334 3,7 4,7 512 16,7 18,4 245 36,3 31,9 198 100,0 100,0 164 75,0 86,8 21
89 4,8 8,1 213 26,6 24,6 163 63,5 66,9 32 66,7 58,8 38 100,0 100,0 22
892 45,3 48,7 631 73,7 76,8 1 010 83,9 93,€ 504 100,0 100,0 608 100,0 100,0 23
107 45,3 48,7 75 73,7 78,8 110 83,8 93,6 57 100,0 100,0 68 100,0 100,0 24
60 45,3 48,7 42 73,7 76,8 68 83,9 93,6 34 100,0 100,0 38 100,0 100,0 25
1121 12,2 14,7 455 22,4 28,9 3.2 60,5 61,9 65 100,0 100,0 40 75,0 86,9 28
328 41,8 43,8 719 63,7 61,8 447 97,0 95,0 220 100,0 100,0 280 100,0 100,0 27

TEILZETTBESCHAEFTIGTE ARBEITER UND ANGESTELLTE OHNE AUSZUBILDENDE.- 3) ANTEIL DER UNTERNEHMEN MIT KOSTEN DIESER ART AN ALLEN
NEHMER IN UNTERNEHMEN MIT KOSTEN DIESER ART AN DEN ARBEITNEHMERN INSGESAMT.- 5) DIFFERENZ DER PENSIONSRUECKSTELLUNGEN NACH
EINRICHTUNGEN.- 7) FUER AUSZUBILDENDE
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4 AUSGEWAEHLTE ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER VON UNTERNEHMEN
AUSGEWAEHLTE ARBEITSKOSTEN JE

LFD. AUSGEWAEHLTE KOSTENARTEN u¥£§§§§2m$w
NR. 10 - 49 | 50 UND MEHR
DM | %3)|%4)| DM | %3)|%4)] OM | %3)]| %4)
EINZELHANDEL (OHNE EINZELHANDEL MIT KRAFTWAGEN UND
1
1 AUFWENDUNGEN FUER DIE ngg{SghgggsNAngsg¥gs§ORsHngER 941 36,4 69,2 531 33,7 37,6 1022 70,7 83,
2 AUFWENDUNGEN FUER RUM , - - 002 £9,0 80,3
STUETZUNGSKASSEN, DIREKTVERSICHERUNGEN 319 35,5 67,0 508 3,8 3|8 1002 330 537
3 AUFWENDUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUMEGELDZUSAGEN 112 , ) ' ' B35 35’9 oo'd
4 RENTENZAHLUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 641 4,1 36,2 1 ggi %,g g.g g28 28,7 30
5 NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 5) 567 g.g ig.g 2 43 0 8 ‘a1 384
6 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 432 0,8 18,9 208 0.3 0.4 g »1o2a
7 ZUWENDUNGEN AN PENSIONSKASSEN 2 s bE 20 0.3 o8 315 53 19.5
8 ZUWENDUNGEN AN UNTERSTUETZUNGSKASSEN 497 188 220 a3 g0k 134 s8'z 847
9 BEITRAEGE FUER DIREKTVERSICHERUNGEN 142 28 55,2 8 &5 %8 39 3.4 556
10  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE ALTERSSICHERUNG 2 89 4,8 g2 B %2 % 54 8
11 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 3 L2 63 Sz o 7 32 228
12 ZUSAETZL. LOHN- U. GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1; 0.8 15,3 B708 07 g 15 45
13 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL @ 5 23 52 2.8 36 48 222 50.3
14 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN T o3 B 285 03 05 13 1.8 21.4
15 WOHNUNGSFUERSORGE 220 6.8 488 1085 41 61 186 40,3 67.8
16 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 220 58 B8 30 18 26 138 7.0 31,0
17 AUSLOESUNGEN / TRENNUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 148 2,2 22,3 208 532 &9 172 30,0 44.4
18 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE % &8 e 43 53 &9 255 228 37.1
19 SousTice e
21 LDEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE &) 307 18 33,7 5338 L8 303 19:7 61’8
22 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN L e B0 B S3 00 041 898 867
23 AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 152 Jre 286 727 7307 110 83,8 96.7
24 RENTEN- UND ARBE&;&%gS%#XEggEC;ERUNGSBEITRAEGE 7) 3 74,0 83,7 208 127 T3 81 898 oa7
25 KRANKENVERSICHE ) , , &7
26 LOEHNE U. GEHAELTER DES FIRMENEIG. AUSBILDUNGSPERSONALS 375 12,1 43,% 2 ggg %2,2 %2,3 igg Sé'ﬁ 31:3
27 SONST. AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILD. 164 23,8 57, , , ,
EINZELHANDEL MIT NAHRUNGS-
1 AUFHENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 394 29,6 62,7 370 27,6 30,5 398 65,7 76,3
2 AUFWENDUNGEN FUER RUHEGELDZUSAGEN, PENSIONS—, UNTER-
STUETZUNGSKASSEN, DIREKTVERSICHERUNGEN 377 29,2 58,2 382 27,3 30,2 382 63,9 70,2
3 AUFWENDUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 314 2,3 23,3 571 1,2 2,2 307 22,5 32,2
4 RENTENZAHLUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 264 1,3 20,7 780 0,6 1,1 256 14,5 29,0
5 NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 5) 87 2,1 21,0 198 1,1 1,8 84 20,4 28,2
6 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 72 0,4 18,0 4048 0.1 0.1 62 5,6 25,5
7 ZUWENDUNGEN AN PENSIONSKASSEN 507 1,0 14,7 382 0,6 0,8 509 8,8 20,6
8 ZUWENDUNGEN AN UNTERSTUE TZUNGSKASSEN 521 0,1 8,1 - ~ - 521 1,8 8.6
9 BEITRAEGE FUER DIREKTVERSICHERUNGEN 95 27,7 42,8 316 26,3 28,8 33 52,8 48,9
10 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE ALTERSSICHERUNG 85 3,7 25,7 22 2,5 4,3 57 25,4 34,7
11 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 4 0,5 1,8 298 0,4 0.8 1 1,8 2,3
12 ZUSAETZL. LOHN- U. GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 8 0,8 7.7 818 0,2 0,1 5 5,4 11,0
13 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 2 0,1 8.4 63 0,0 0,0 2 1,1 12,0
14 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 41 2,4 28,5 48 1,3 1,8 41 22,7 39,9
15 WOHNUNG SF UERSORGE 244 0,2 0,4 625 0,2 0,4 73 0,4 0,4
16 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 158 4,5 45,1 863 2,2 2.9 148 46,3 64,4
17 AUSLOESUNGEN / TRENNUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 148 0,8 6,3 296 0,3 0,5 145 5,8 8,8
18 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE 152 5,5 28,4 767 4,1 3.8 126 32,5 38,8
18 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 280 3,0 16,0 313 1,7 2.1 278 28,9 22,0
20 NATURALLEISTUNGEN 327 7,6 7.0 702 7,5 8.7 104 9,2 6.2
21 LOEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE 6) 209 1,6 30,2 908 0,5 0.9 203 21,1 42,6
22 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 47 8,5 30,2 54 5,7 85 46 21,9 39,4
23 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN . 1262 75,7 90,1 2192 75,2 74.8 957 85,6 96,7
24 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 153 75,7 80,1 275 75,2 74.8 113 85,6 96,7
25 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 86 75,7 90,1 157 75,2 74,6 63 85,6 96,7
26 LOEHNE U. GEHAELTER DES FIRMENEIG. AUSBILDUNGSPERSONALS 3¢7 7,8 35,5 2480 6.6 8.6 182 28,0 47,0
27 SONST. AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILD. 112 18,4 47,3 118 14,5 17,5 111 50,5 60,0
APOTHEKEN UND EINZELHANDEL MIT MEDIZINI
1 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 201 43,0 65,3 422 42,5 44,7 98 B8,0 83,1
2 AUFHENDUNGEN FUER RUHEGELDZUSAGEN, PENSIONS-, UNTER-
STUETZUNGSKASSEN, DIREKTVERSICHERUNGEN 194 40,9 64,5 420 40,4 42,9 83 8,0 83,1
3 AUFWENDUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 88 5,0 40,1 432 4,5 5,1 77 32,0 70,2
4 RENTENZAHLUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 31 1,9 35,2 781 1,5 1.6 14 24,0 64,1
5 NETTO2UFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 5) 71 4,9 39,9 187 4,4 4.8 84 32,0 70,2
6 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 314 1,0 0,4 314 1,0 0.8 - - -
7 2UWENDUNGEN AN PENSIONSKASSEN 22 1,2 8,7 283 1,0 1,4 8 12,0 15,0
8 ZUWENDUNGEN AN UNTERSTUE TZUNGSKASSEN 6 0,9 3,2 180 0,8 0,5 2 8,0 18,7
9 BEITRAEGE FUER DIREKTVERSICHERUNGEN 135 38,0 61,3 384 37,5 39,9 28 64,0 79,8
10  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE ALTERSSICHERUNG 12 8,6 41,4 74 8,2 8,0 & 32,0 70,2
11 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 212 3,8 1,5 212 3,9 3,3 - - -
12 ZUSAETZL. LOHN- U. GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 4 1,3 11,2 56 1,2 1,0 40 8,0 18,9
13 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 4 0,5 0,2 4 0,5 0,5 - - -
14 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 10 8,3 40,1 56 7,9 9.4 5 32,0 66,5
15 WOHNUNGSFUERSORGE - - - - - 2z 2 Z 2
16 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 109 5,1 48,1 681 4,3  §,7 71 52,0 85,6
17 AUSLOESUNGEN / TRENNUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 74 0,4 1,6 1050 0,3 0.2 8 4,0 2,8
18 VERPFLEGUNGS2USCHUE SSE 79 4,7 15,0 195 4,4 4.4 Bl 24,0 24,1
19 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 393 11,3 9,6 714 11,1 8.8 186 20,0 10,3
20 NATURALLEISTUNGEN 331 10,0 7,3 445 10,1 7,8 219 8,0 6.8
21 LOEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE §) 145 0,7 13,7 5253 0,4 0.3 9% 16,0 25,2
22 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 83 5,0 13,4 203 4,7 4.4 46 24,0 32,2
23 AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 1163 81,1 92,1 1592 80,8 83.6 863 96,0 89,4
24 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 151 81,1 92,1 224 80,8 83,6 93 95,0 99,4
25 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 85 81,1 82,1 125 80,8 83,8 56 96,0 99,4
26 LOEHNE U. GEHAELTER DES FIRMENEIG. AUSBILDUNGSPERSONALS 414 9,3 41,3 2433 8,6 5.3 173 48,0 68,8
27 SONST. AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS— U. WEITERBILD. 337 25,4 41,2 180 25,0 27,8 418 48,0 52,8

OHNE AUSZUBILDENDE; TEILZEITBESCHAEFTIGTE WURDEN IM VERHAELTNIS 1 2U 0,6 IN VOLLBESCHAEFTIGTE UMGERECHNET.- 2) VOLL- UND
b&TERNEHMEN MIT ANGEHDERIGEN DER VORGEGEBENEN ARBEITNEHMERGRUPPE (ARBEITER, ANGESTELLTE, ARBEITNEHMER).- 4) ANTEIL DER ARBEIT
PARAGRAPH 6A ESTG AM 31.12. UND 01.01.1988.- 6) IN BETRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST, UNFALLVERHUETUNG UND SONSTIGEN BELEGSCHAFTS
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MIT KOSTEN DIESER ART IM GROSS- UND EINZELHANDEL, BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE 1988

VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1) VON UNTERNEHMEN, DIE KOSTEN DIESER ART ANGEGEBEN HABEN

UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 2) LFD.
NR.
50 - 99 | 100 - 189 { 200 ~ 433 { 500 - 939 i 1 000 UND MEHR
OM | %3) | %4 | OM | %3 |%4 | DM | %3 |%4 | OM |]%3) %4 ] oM | %3 |%4

MOTORRAEDERN SOWIE MIT KRAFT- UND SCHMIERSTOFFEN)

545 66,3 67,7 207 68,3 89,5 481 ‘77,3 78,9 518 78,8 78,5 1303 91,9 88,7 1
517 64,5 66,3 383 66,5 67,9 462 76,8 78,6 501 77,8 77,4 1294 87,9 84,7 2
724 27,8 28,6 492 31,4 32,6 664 36,6 37,3 583 44,6 46,0 1317 B3.6 64.6 3
555 21,4 22,0 412 24,7 25.5 528 30,0 29,7 378 38.8 40,1 679 60,6 63,6 4
338 24,4  25.3 187 28,2 29.6 260 33,5 34,8 259 43,6 45,1 678 SB.6 61,7 5
788 1.5 1.7 313 3.7 3.6 155 5.3 5.0 138 8,7 7.9 71 21,2 43,4 6
207 3,0 31 202 3.9 4.5 127 7.4 7.7 333 9,7 10,5 538 11,1 12,5 7
1083 2.6 2.7 538 4.4 4.7 53 8,7 7.9 B0 11,7 12.1 285 16,2 27.4 8
174 55,7 57.8 116 ©55.8 5G.5 88 63,7 64,7 68 64,3 631 148 67,7 67.1 9
a1 30,8 311 31 36,0 37.0 20 33,3 40,0 15 50,5 52.8 5 646 65,2 10
595 1,7 7 3B 2,3 2.3 1 2,1 2.4 18 4.8 4.4 g8 B1 12,1 11
208 0,9 1.0 s 0,5 0.4 38 5.2 61 15 12,7 12,4 4 20,2 33,4 12
31 0,8 0.9 3 0,2 03 57 1.4 1,2 10 6.8 B.6 7 711 2008 13
33 17,5 18,8 38 18,0 181 21 28,8 28,8 33 38,6 35.6 53 46,5 B5.6 14
135 0,8 0.9 70 1.2 1.2 5 1,0 1.1 3 3.8 3.4 1z 14,1 33,8 15
291 27,0 28,4 199 35,9 35,8 203 60,1 61,3 146 75,7 76,5 184 82,8 77,1 16
357 5,0 5.8 628 4,8 5.2 219 9.3 10.8 231 13,5 16.3 117 21,2 44,3 17
235 23,3 24,1 187 28,5 29,8 167 45,3 4B,B 171 41,5 40,5 170 40,4 48,5 18
382 18,5 18,1 394 22,8 2207 344 23,6 24,0 273 44,4 44,4 225 35,4 43,2 18
31 7.6 7.3 194 10,5 10,1 73 8.1 9,6 118 15,5 16,5 1781 18,2 2B.7 20
343 7.4 7.5 395 13,8 13,7 216 18,1 17.8 232 38,8 39,0 310 57,6 65,1 21
50 12,5 12,6 102 15,9 15,2 78 27,2 281 43 10,6 42,4 91 55,6 67.8 22
1212 87,6 87,0 1114 87,7 88.0 g78 93,4 94.3 682 98,1 98,0 939 99,0 99.6 23
146 87.6 87,0 135 87,7 88,0 106 93,4 84,3 78 98,1 98B.0 108 93,0 89,6 24
B2 87,6 87,0 76 87,7 B8.0 59 93,4 94,3 & 98,1 980 60 93,0 99.6 25
875 28,2 28,9 455 28,8 28.5 279 29,6 29,7 282 38,9 40,1 138 64,6 71,3 26
106 47,8 47,4 115 52,0 51,5 152 53,2 61,5 166 68,7 70,0 177 75,8 79,4 27
UND GENUSSMITTELN
270 58,8 61,7 190 54,1 57,3 204 72,4 78,3 a7 77,2 78,7 443 92,5 78,5 1
205 53,8 61,7 168 50,9 54,1 187 71,4 75,7 39 75,5 76,8 435 84,9 70,0 2
243 16,8 18,3 231 11,5 12,8 308 26,0 27.6 467 33,3 35.9 282 54,7 34,8 3
112 5.8 6,7 18 7.5 7.8 247 14,3 154 345 28,0 30,7 247 52,8 341 3
201 16,8 18,3 219 811 9.3 191 22,0 24,7 172 33,3 35.9 5 47,2 311 5
1878 1.4 1.4 684 2.4 2.5 155 5.2 3.8 171 10,5 10,5 6 28,4 3.2 &
282 5.8 5.5 s 5.7 7.1 187 12,0 136 376 14,0 15.5 559 17,0 24.8 7
0 - - 180 1,6 2.2 335 1,0 0.8 825 5.3 6.0 500 7.5 11,5 8
122 53,7 54,8 73 443 45.8 62 54,2 ©57.8 8 53,7 B0.3 22 58,5 45,4 8
60 19.4 20,9 7 13,2 14,8 7 280 29,8 10 42,2 46,0 75 56,6 36,1 10
70 1.3 1,0 - z - 1 1,0 1,3 18 88 8.3 7 1.9 1.7 11
0 - - 9 1,6 1.6 15 8.1 10.5 12 16,0 14,6 2 18,9 12,0 12
0 - - - - - 5 1.0 1.4 16 5.3 5.4 2 3.8 16,6 13
33 15,4 15,8 a2 18,7 21,5 27 23)8 25.6 20 40,3 37.3 43 33,6 45.8 18
0 - - - - - - - - 73 3.5 3.2 - - - 1
276 35,0 37,0 84 29,3 27,3 163 59,3 B1,6 100 80,7 81.8 152 79,2 66,8 16
226 4,7 5.5 1145 3.3 2.8 207 5.0 5.6 183 12,3 13,7 102 11,3 9.2 17
318 30,5 32,3 134 22,8 20.8 180 45,3 45,1 153 42,0 39.8 98 28,3 39.6 18
414 21,2 21,4 333 25,3 25.8 378 298 29.6 293 45.5 48,4 222 30,2 16,3 19
804 8,0 718 87 5.7 E.2 54 11,1 11,7 87 15,8 18,7 18 7.5 3.5 20
430 8.7 a7 B32 21,2 20,7 218 20,1 19,1 267 42,2 41,5 176 48,1 50.6 21
76 11,7  11.8 32 16,2 14.9 64 31,4 34,0 45 42,0 42.8 44 39,6 43,6 22
1139 73,9 71,8 1003 90,0 90.4 941 82,0 93,7 719 100,0 100,0 988 98,1 9S.1 23
138 73,8 71,8 125 90,0 80,4 118 92,0 93,7 83 100,0 100,0 115 98,1 99,1 24
77 73,9 71.8 72 80,0 90.4 85 92,0 93.7 48 100,0 100,0 B4 98,1 881 25
933 20,8 21.6 429 37,5 3.7 266 27,4 27.7 516 26,5 27.1 112 50,8 56,2 26
g2 39.8  3B.4 58 50,7 50,2 74 80,2 B2.8 111 86,7 B6.5 121 60,4 60.8 27
SCHEN, KOSMETISCHEN UND REINIGUNGSARTIKELN
159 50,0 53,7 186 80,0 82,7 110 75,0 72,3 71 75,0 ©7,3 85 75,0 90,2 1
153 50,0 53,7 185 80,0 82,7 87 75,0 72,3 68 75,0- 67,3 91 75,0 90,2 2
95 12,5 14,9 145 20,0 24,2 86 50,0 57.7 31 25,0 2001 77 75,0 90,2 3
24 12,5 14,8 91 20,0 24,2 29 25,0 261 - - - 12 75,0 90,2 q
72125 148 51 20,0 24,2 72 50,0 57.7 31 25,0 20,1 85 75,0 90.2 5
- - - - — - P -— - - - - - - S
8 12,5 14,9 84 20,0 24,2 - - - - - - 2 25,0 20,1 7
- - - - - - - - 7 25,0 20,1 1 25,0 2001
126 50,0 53,7 115 80,0 82,7 - 29 75,0 72,3 82 50,0 47,2 13 75,0 90,2 8
21 12,5 14,3 3 20,0 24,2 16 50,0 57,7 8 25,0 20,1 § 75,0 90.2 10
- - b - - - - - e - - - - - 11
0 C z - Z - - - - - - - 40 50,0 29,9 12
- - - - - - - - - - - - - z 13
23 25,0 27,5 13 40,0 44,4 - - - 21 25,0 21,7 3 75,0 80,2 14
- = e - - - - - - - - - - z 15
141 12,5 14,9 468 40,0 44,4 S1 10,0 100,0 81 50,0 45,6 56 100,0 100,0 16
2 : z e : ’ ' - e - b - - 17
50 25,0 24,8 19 20,0 16,6 215 25,0 27.7 - - - 43 50,0 29,9 18
0 - i 208 40,0 44.4 225 50,0 57.7 48 25,0 20,1 - - z 18
0 - - - - : - - - 219 50,0 41,7 - - - 20
0 - - - - - 243 25,0 27,7 156 50,0 47,2 38 25,0 22,4 21
0 - - - - - 166 75,0 85.3 18 50,0 58.3 2 25,0 22.4 22
1989 87,5 8,4 2170 100,0 100,0 1 223 100,0 100.0 291 100,0 100,0 820 100,0 100,0 23
245 87,5 85,4 254 100,0 100,0 141 100,0 100,0 33 100,0 100,0 82 100,0 100,0 24
138 87,5 85.4 143 100,0 100,0 77 100,0 100.0 20 100,0 100.0 52 100,0 100,0 25
572 87,5  39.8 221 40,0 40,8 1795 25,0 27.7 208 100,0 100.0 53 50,0 70,1 2
58 25,0 26,8 18 40,0 40.8 522 75,0 85.3 171 0.0 45.8 477 75,0 52.3 27

TEILZETTBESCHAEFTIGTE ARBEITER UND ANGESTELLTE OHNE AUSZUBILDENDE.- 3) ANTEIL DER UNTERNEHMEN MIT KOSTEN DIESER ART AN ALLEN
NEHMER IN UNTERNEHMEN MIT KOSTEN DIESER ART AN DEN ARBEITNEHMERN INSGESAMT.- 5) DIFFERENZ DER PENSIONSRUECKSTELLUNGEN NACH
EINRICHTUNGEN.- 7) FUER AUSZUBILDENDE
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4 AUSGEWAEHLTE ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER VON UNTERNEHMEN

AUSGEWAEHLTE ARBEITSKOSTEN JE

LFD. AUSGEWAEHLTE KOSTENARTEN UNTERNEHMEN
NR. INSGESAMT
10 - 49 | 50 UND MEHR
DM | %3) | %4) | oM | %3) | %4) ] DM | %3) | % 4)
EINZELHANDEL
1 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 1 513 42,2 74,7 513 36,6 40,5 1701 75,8 88,9
2  AUFWENDUNGEN FUER RUHEGELDZUSAGEN, PENSIONS-, UNTER-
STUET2UNGSKASSEN, DIREKTVERSICHERUNGEN 1 420 41,0 74,1 518 85,3 39,1 16584 74,5 88,5
3 AUFWENDUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 1430 11,8 53,4 1 286 6,3 8,4 1437 44,6 71,9
q RENTENZAHLUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 345 7,6 50,0 569 2,3 4,1 340 39,5 68,9
5 NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN S) 1215 10,6 48,6 1179 5,7 752 1217 40,0 65,6
6 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 276 0,7 18,7 298 0,2 0,1 276 3,5 27,7
7 ZUWENDUNGEN AN PENSIONSKASSEN 162 0,8 2,4 1078 0,5 0,6 89 3,2 3,1
8 ZUWENDUNGEN AN UNTERSTUETZUNGSKASSEN 121 1,7 28,1 - - - 121 11,5 39,7
9 BEITRAEGE FUER DIREKTVERSICHERUNGEN 379 38,7 66,4 256 32,2 34,7 401 83,7 79,4
10  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE ALTERSSICHERUNG 44 14,1 55,7 41 8,3 10,2 44 48,8 74,4
11 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 9 0,8 20,0 183 0,4 0,5 8 3,6 28,1
12 2USAETZL. LOHN- U. GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 12 1,5 17,8 255 1,5 1,4 6 1,5 24,5
13 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 44 0,5 2,6 306 0,3 0,7 22 1,8 3,4
14 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 177 5,5 32,3 59 3,2 3,3 181 18,1 44,2
15 WOHNUNGSFUERSORGE 34 1,2 7,7 159 0,9 0,6 31 2,7 10,7
16 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 302 9,5 34,0 1 061 5,3 6,3 258 35,0 45,4
17 AUSLOESUNGEN / TRENNUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 84 1,3 21,4 375 1,1 0,8 80 2,9 29,8
18 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE 147 10,7 24,5 206 8,5 12,4 136 23,8 28,4
18 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 334 12,1 34,3 370 9,8 10,1 331 25,1 44,2
20 NATURALLEISTUNGEN 885 8,4 29,0 124 8,0 7,1 943 10,9 38,0
21 LOEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE &) 386 2,0 33,2 - - - 386 13,7 46,9
22 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 126 6,4 38,7 127 4,3 3,7 126 18,0 53,2
23 AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 1208 61,8 85,3 1678 57,0 62,6 1081 90,3 94,6
24 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 142 61,8 85,3 198 57,0 62,6 127 90,3 94,6
25 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 80 61,8 85,3 110 57,0 62,6 72 80,3 84,6
26 LOEHNE U. GEHAELTER DES FIRMENEIG. AUSBILDUNGSPERSONALS 351 12,7 48,5 2 126 8,1 9,2 242 34,3 61,9
27 SDNST. AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILD. 151 25,5 88,7 68 21,3 21,5 150 51,0 74,0
EINZELHANDEL MIT SCHU
1 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 654 42,3 65,4 679 37,7 37,4 698 73,2 78,4
2 AUFWENDUNGEN FUER RUHEGELDZUSAGEN, PENSIONS-, UNTER-
STUETZUNGSKASSEN, DIREKTVERSICHERUNGEN 687 40,2 83,7 685 36,6 36,5 688 64,6 76,3
3 AUFWENDUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 826 10,6 40,1 1 658 7,1 g,1 760 34,7 54,5
4 RENTENZAHLUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 468 7,0 34,8 1 558 3,7 4,9 415 28,7 48,8
5 NETTOZ2UFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN &) 442 8,5 38,1 1 150 5,3 6,5 401 30,6 52,7
& AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 167 0,3 2,8 - - 167 2,6 4,1
7 ZUWENDUNGEN AN PENSIONSKASSEN 32 0,4 2,8 - - - 32 3,4 4,2
8 ZUWENDUNGEN AN UNTERSTUE TZUNGSKASSEN 230 0,8 11,8 - - - 230 6,0 17,3
9 BEITRAEGE FUER DIREKTVERSICHERUNGEN 139 35,4 56,8 332 32,0 23,8 100 58,8 68,5
10 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE ALTERSSICHERUNG 25 13,8 45,5 34 9,2 10,9 25 45,8 61,8
11 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 325 1,8 5,9 78 1,4 1,7 350 4,8 7,8
12 ZUSAETZ2L. LOHN- U. GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 25 1,1 9,0 384 1,0 1,0 12 1,7 12,7
13 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 2 0,2 2,9 = - - 2 1,7 4,2
14 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 12 50 21,3 35 3,2 4,5 11 16,8 29,2
15 WOHNUNGSFUERSORGE 14 0,2 0,9 - - - 14 1,7 1,3
16 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 207 9,1 45,8 511 6,3 12,8 177 27,8 61,3
17 AUSLOESUNGEN / TRENNUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 136 2,0 5,9 157 1,7 2,9 132 4,3 7,3
18 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE 118 3,8 24,1 198 2,2 2,0 117 15,1 34,3
18 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 2%4 10,8 30,3 358 9,1 11,7 285 22,2 39,0
20 NATURALLEISTUNGEN 118 3,3 8,0 104 2,9 3,7 120 5,8 10,0
21 LOEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE 6) 65 0,9 14,5 - - - 65 6,8 21,3
22 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 31 4,1 18,4 62 3,2 3,6 29 10,0 25,3
23 AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 1 264 72,9 88,2 184 70,6 73,6 103 83,2 95,0
24 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 147 72,3 88,2 228 70,6 73,6 118 83,2 95,0
25 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 81 72,9 88,2 127 70,6 73,8 64 89,2 95,0
26 LOEHNE U. GEHAELTER DES FIRMENEIG. AUSBILDUNGSPERSONALS 418 12,7 37,4 1312 10,2 15,8 278 30,2 47,4
27 SONST. AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS—~ U. WEITERBILD. 128 35,1 59,2 232 32,5 29,3 109 83,0 73,1
EINZELHANDEL MIT EINRICHTUNGSGEGEN
1 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 540 40,5 55,8 498 38,6 41,9 565 62,6 69,8
2 AUFWENDUNGEN FUER RUHEGELDZUSAGEN, PENSIONS~, UNTER-
STUETZUNGSKASSEN, DIREKTVERSICHERUNGEN 497 © 33,1 55,0 412 37,1 40,6 546 61,9 €69,4
3 AUFWENDUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 757 11,7 19,4 410 10,7 11,5 903 23,4 27,2
4 RENTENZAHLUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 698 6,7 14,3 767 5,5 5,2 680 20,1 23,3
5 NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN &) 267 10,6 17,6 65 3,8 10,8 355 20,1 24,4
6 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 325 1,3 3,6 852 1,2 1,8 135 2,7 5,3
7 ZUWENDUNGEN AN PENSIONSKASSEN 377 1,7 1,6 482 1,8 2,1 147 1,3 1,0
B8 ZUWENDUNGEN AN UNTERSTUETZUNGSKASSEN 1 049 0,4 2,3 990 0,2 0,1 1 051 2,7 4,4
9 BEITRAEGE FUER DIREKTVERSICHERUNGEN 201 34,4 48,2 295 32,6 36,8 144 54,1 58,6
10  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE ALTERSSICHERUNG 78 14,5 21,9 178 13,4 14,1 30 26,8 29,7
11 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 572 1,1 0,6 744 1,1 1,0 46 0,7 0,3
12 ZUSAETZL. LOHN- U. GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 173 0,8 4,2 485 0,6 1,1 126 2,7 7,2
13 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 22 0,1 1,7 45 0,1 0,1 21 1,0 3,4
14 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 43 4,2 18,0 71 3,1 4,1 33 16,8 27,8
15 WOHNUNGSFUERSORGE 30 0,1 0,6 198 0,1 0,1 11 0,3 1,0
16 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 178 7,2 32,2 524 4,3 5,8 144 40,6 58,4
17 AUSLOESUNGEN / TRENNUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 532 6,2 11,5 422 5,5 5,9 571 14,1 17,0
18 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE 392 7,8 27,4 365 5,5 8,8 387 33,2 45,9
19 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 3398 7,0 14,0 655 6,0 7,7 303 18,0 20,3
20 NATURALLEISTUNGEN 144 5,9 8,0 180 6,0 7,9 110 5,7 8,0
21 LOEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE E€) 380 2,4 16,8 569 1,3 2,3 386 14,6 31,2
22 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 46 5,8 21,6 58 4,7 6,0 44 18,9 37,2
23 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1237 76,5 85,8 1833 74,9 75,7 770 94,0 95,8
24 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 160 76,5 85,8 246 74,8 75,7 92 94,0 95,8
25 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 83 76,5 85,8 137 74,9 75,7 52 94,0 85,8
26 LOEHNE U. GEHAELTER DES FIRMENEIG. AUSBILDUNGSPERSONALS 785 18,8 34,8 1940 17,5 21,3 286 33,0 48,4
27 SONST. AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILD. 188 30,0 48,2 174 27,8 28,9 195 55,0 66,4

1) OHNE AUSZUBILDENDE; TEILZEITBESCHAEFTIGTE WURDEN IM VERHAELTNIS 1 2U 0,6 IN VOLLBESCHAEFTIGTE UMGERECHNET.- 2) VOLL- UND
UNTERNEHMEN MIT ANGEHOERIGEN DER VORGEGEBENEN ARBEITNEHMERGRUPPE (ARBEITER ANGESTELLTE, ARBEITNEHMER).- 4) ANTEIL DER ARBEIT .
PARAGRAPH BA ESTG AM 31.12. UND 01.01.1988,- B) IN BETRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST UNFALLVERHUETUNG UND SONSTIGEN BELEGSCHAFTS
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MIT KOSTEN DIESER ART IM GROSS- UND EINZELHANDEL, BANK—- UND VERSICHERUNGSGEWERBE 1988

VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1) VON UNTERNEHMEN, DIE KOSTEN DIESER ART ANGEGEBEN HABEN

UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 2) LFD.
NR.
50 - 99 | 100 - 199 | 200 - 438 [ 500 - 999 | 1 000 UND MEHR
D | %3) [ %4 | oM | %3)|%4) ] oM | %3)]%4 ] DM | %3 %4 | OM | %3 |%4

MIT BEKLEIDUNG

461 72,2 72,2 b6 72,1 72,8 588 85,3 84,2 583 100,0 100,0 2 953 100,0 100,0 1
446 70,5 70,8 548 70,6 71,7 550 85,3 84,2 566 100,0 100,0 2 728 100,0 100,0 2
550 37,6 38,5 655 44,3 46,0 638 49,6 48,7 452 78,3 80,8 2 032 100,0 100,0 3
484 30,7 31,5 470 40,0 41,3 452 48,1 47,7 3%k3 78,3 80,8 277 92,8 97,8 4
164 32,1 34,4 249 41,0 43,2 213 48,7 47,5 107 72,4 75,1 1957 92,9 89,8 5
1073 0,9 1,2 186 5,1 5,3 104 4,4 4,1 13 6,5 4,7 283 21,4 80,1 6
3k 2,6 2,7 0 0,7 0,8 18 10,7 9,6 239 6,5 9,9 - - - 7
579 6,0 5,9 428 7,8 747 424 25,4 23,5 240 33,9 37,3 41 42,9 70,7 8
113 60,2 61,2 100 59,4 58,5 59 76,4 76,0 89 87,0 86,5 716 78,6 93,1 9
9 39,7 40,6 16 52,1 83,2 50 55,5 55,6 33 78,8 80,8 56 100,0 100,0 10
281 0,8 1,2 35 7,0 7,3 9 3,0 3,4 - - - 5 21,4 61,5 11
0 - - - - - 96 7,4 8,4 - = - 1 14,3 54,4 12
34 1,8 2,1 - - - 95 4,4 3,2 1 6,5 8,1 8 7,1 3,9 13
33 14,3 16,3 8 19,3 18,5 31 23,9 24,5 29 32,5 37,8 247 57,1 72,9 14
28 1,7 1,6 11 1,4 1,4 10 1,5 1,9 - - - 32 42,9 23,3 15
334 21,6 21,8 242 38,5 39,2 401 56,5 &3,3 218 63,6 55,0 203 85,7 50,3 16
32 2,1 1,8 218 0,7 0,7 148 3,0 3,0 28 13,0 16,9 82 28,6 84,1 17
134 20,5 21,2 108 21,0 23,7 108 31,7 34,3 . 347 32,5 37,1 8’ 57,1 30,7 18
280 21,3 20,9 266 25,68 24,5 349 26,8 25,7 428 45,5 46,8 327 50,0 66,6 18
221 §,8 5,9 268 15,7 16,2 91 9,2 8,8 174 6,5 6,8 1074 57,1 76,1 20
624 6,8 7,1 248 12,1 12,2 223 22,2 20,0 18! 33,0 41,8 428 71,4 85,6 21
34 8,5 10,1 158 21,3 21,4 83 28,3 27,8 61 38,0 46,8 13§ 85,7 91,6 22
1279 93,7 93,6 1 250 82,4 82,8 1022 91,1 90,6 880 100,0 100,0 1032 100,0 100,0 23
148 93,7 93,6 147 82,4 82,8 118 81,1 90,6 101 100,0 100,0 122 100,0 100,0 24
83 83,7 83,6 83 82,4 82,8 68 91,1 90,6 57 100,0 100,0 69 100,0 100,0 25
803 36,3 39,1 546 21,3 21,1 142 37,1 34,8 145 85,9 64,9 169 85,7 95,7 28
85 43,4 43,1 88 50,1 50,7 108 68,7 89,3 212 58,5 65,4 172 82,8 97,3 27
HEN UND LEDERWAREN
481 70,0 69,3 478 83,3 85,3 884 69,2 73,1 802 75,0 69,5 701 100,0 100,0 1
645 55,9 57,8 389 83,3 85,3 835 68,2 73,1 78 75,0 69,5 697 100,0 100,0 2
366 19,3 19,3 522 44,4 43,8 674 68,2 73,1 875 66,7 58,2 842 66,7 £8,4 3
283 16,7 16,6 227 27,8 27,5 569 69,2 73,1 610 58,3 48,1 153 66,7 69,4 4
146 15,3 16,2 418 38,8 39,8 112 61,5 68,3 371 66,7 58,2 688 66,7 69,4 5
6S 1,4 1,4 - - - 321 7,7 8,8 90 8,3 742 - - - 3
0 - - 3 16,7 18,3 - - - 60 8,3 6,4 - - - 7
27 1,4 1,8 b41 11,1 11,8 425 15,4 20,5 1 8,3 6,4 186 33,3 45,8 8
446 51,9 54,7 52 72,2 73,7 48 61,5 62,4 54 66,7 59,4 26 100,0 100,0 9
56 33,4 30,7 138 55,6 55,6 11 68,2 73,1 8 75,0 68,5 6 66,7 88,4 10
198 6,5 6,0 - - - - - - - - - 84 33,3 30,6 11
0 - - - - - - - - 55 8,3 7,2 2 33,3 46,8 12
0 - - - - - - - - 2 18,7 12,6 - - - 13
32 9,5 11,8 28 22,2 23,0 16 23,1 22,7 2 41,7 32,1 10 33,3 46,9 14
46 1,4 1,8 - - - 4 7,7 6,3 - - - - - - 15
324 14,9 15,7 391 18,7 13,8 233 53,8 54,8 254 75,0 78,7 27 100,0 100,0 16
0 - - 47 11,1 11,2 18 15,4 14,6 228 8,3 11,3 - = - 17
108 5,3 5,8 28 22,2 20,4 361 7,7 11,7 105 58,3 52,6 113 66,7 53,1 18
324 16,8 17,0 662 16,7 11,7 608 23,1 25,1 236 50,0 46,2 212 66,7 69,4 13
208 3,9 4,4 91 5,6 3,9 - - - 113 25,0 26,3 - - = 20
0 - - 169 16,7 18,7 117 15,4 19,6 80 16,7 17,7 21 33,3 46,9 21
63 2,5 2,4 76 16,7 15,1 53 23,1 25,8 29 25,0 26,3 12 33,3 46,9 22
1 480 86,5 84,5 egl 88,3 87,6 1083 92,3 94,3 491 100,0 100,0 1 673 100,0 100,0 23
177 86,5 84,5 80 88,9 87,6 123 82,3 94,3 55 100,0 100,0 188 100,0 100,0 24
100 86,5 84,5 47 88,9 87,6 70 92,3 94,3 32 100,0 100,0 92 100,0 100,0 25
1 628 25,9 25,3 844 22,2 21,5 135 48,2 54,1 88 33,3 29,7 80 100,0 100,0 26
133 46,6 43,6 54 44,4 44,6 163 61,5 64,3 122 83,3 84,6 71 100,0 100,0 27
STAENDEN UND HAUSHALTSARTIKELN
850 55,7 59,5 383 73,4 72,6 830 68,3 71,1 458 66,7 67,8 183 75,0 77,2 1
823 55,7 59,5 38 70,5 70,0 898 68,8 71,1 456 66,7 67,8 154 75,0 77,2 2
1381 21,3 22,5 523 20,6 22,2 1 247 33,3 35,3 535 33,3 42,3 418 25,0 18,6 3
942 18,8 20,3 424 16,1 17,4 1174 28,9 30,8 176 22,2 30,8 121 25,0 18,B 4
658 17,8 18,0 221 17,6 18,2 257 28,8 30,5 407 33,3 42,3 287 25,0 18,6 5
378 1,2 1,4 5 1,5 1,4 185 8,9 10,5 - - - 48 12,5 8,9 6
24 1,2 1,4 435 1,5 1,7 33 2,2 1,7 - - - - - - 7
4704 1,2 1,7 426 4,4 5,5 1 817 4,4 4,8 118 11,1 14,8 - - - 8
191 48,5 52,5 158 66,1 66,1 183 56,6 57,2 126 55,6 51,8 Bl 62,5 67,8 g
45 23,1 24,1 83 27,9 28,9 8 37,8 38,0 6 33,3 42,3 13 25,0 18,6 10
44 1,2 1,4 - - - - - - - - - - - - 11
357 2,4 2,7 - - - 8 2,2 3,0 6 22,2 30,8 293 12,5 9,4 12
19 0,6 0,7 - - - - - - 41 11,1 8,7 12 12,5 9,4 13
47 18,1 19,0 186 13,2 11,9 29 13,3 14,6 41 44,4 34,2 14 50,0 59,8 14
0 - - - - - - - - 11 11,1 8,7 - - - 15
212 31,1 33,0 174 38,2 38,2 122 62,2 65,9 165 100,0 100,0 107 75,0 68,3 16
365 12,5 15,1 650 14,8 15,4 511 17,8 20,5 624 2, 30,8 888 12,5 8,8 17
216 23,2 23,8 244 38,6 40,1 216 55,6 65,3 138 44,4 48,3 840 50,0 59,8 18
B2 17,7 16,5 809 13,2 13,7 325 20,0 18,6 94 44,4 47,3 38 25,0 15,8 18
272 2,4 2,4 238 8,8 7,7 88 11,1 12,3 8 11,1 9,0 27 12,5 8,4 20
294 9,8 10,0 231 8,8 8,1 204 22,2 22,4 295 §5,6 57,1 484 75,0 65,5 21
59 17,0 16,1 31 8,8 8,2 106 31,1 32,2 24 55,6 53,0 21 75,0 77,2 22
1 023 84,1 84,7 1040 91,2 90,8 681 97,8 98,3 482 88,9 92,3 587 100,0 100,0 23
126 94,1 94,7 125 81,2 80,8 81 87,8 98,3 54 88,9 82,3 67 100,0 100,0 24
71 94,1 94,7 70 81,2 90,9 45 97,8 98,3 31 88,9 82,3 40 100,0 100,0 25
898 30,6 28,5 423 25,1 25,6 362 40,0 40,0 149 65,6 65,8 8 87,5 84,5 26
115 50,1 48,9 211 51,4 49,1 147 66,7 65,4 363 88,3 91,3 177 87,5 84,5 27

TEILZEITBESCHAEFTIGTE ARBEITER UND ANGESTELLTE OHNE AUSZUBILDENDE.- 3) ANTEIL DER UNTERNEHMEN MIT KOSTEN DIESER ART AN ALLEN
NEHMER IN UNTERNEHMEN MIT KOSTEN DIESER ART AN DEN ARBEITNEHMERN INSGESAMT.- 5) DIFFERENZ DER PENSIONSRUECKSTELLUNGEN NACH
EINRICHTUNGEN.- 7) FUER AUSZUBILDENDE
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4 AUSGEWAEHLTE ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER VON UNTERNEHMEN

AUSGEWAEHLTE ARBEITSKGSTEN JE

LFD. AUSGEWAEHLTE KDSTENARTEN UNTERNEHMEN
NR. INSGE SAMT
10 - 49 | 50 UND MEHR
DM | %3) ] %4 | DM | %3) | %4 ] oM | %3)| %4
SDRTIMENTSEINZELHANDEL MIT WAREN VERSCHIEDE
1 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 1757 43,7 85,1 334 29,1 29, 1772 74,2 97,5
2 AUFWENDUNGEN FUER RUHEGELDZUSAGEN, PENSIONS—, UNTER-
STUETZUNGSKASSEN, DIREKTVERSICHERUNGEN 1714 43,3 95,1 311 29,1 29,5 1730 72,8 97,4
3 AUFWENDUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 1897 15,3 85,3 604 7,0 6,2 1700 32,5 88,1
4 RENTENZAHLUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 1 070 9,8 84,3 1626 1,6 1,7 1070 27.0 87.3
5 NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 5) 640 15,1 85,2 150 7,0 6,2 g41 31,8 88,1
6 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 26 2,0 50,3 - - - 26 6,1 52,1
7 ZUWENDUNGEN AN PENSIONSKASSEN : 161 3,7 0,3 306 4,8 4,4 1 1,3 0,1
8 ZUWENDUNGEN AN UNTERSTUE TZUNGSKASSEN 343 2,9 33,7 326 1,0 0,8 343 6,9 34,8
3 BEITRAEGE FUER DIREKTVERSICHERUNGEN 79 32,6 81,8 182 20,2 21,1 78 58,5 84,0
10 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE ALTERSSICHERUNG 33 16,0 85,4 103 7,3 6,7 33 33,9 88,2
11 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 8 1,1 11,5 - - - 8 3,3 11,8
12 2USAETZL. LOWN- U. GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 0,6 50,0 - - - 1 2,0 51,8
13 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 10 1,1 30,2 180 0,6 0,4 10 2,0 31,3
14 FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 18 11,4 82,8 82 1,3 1,2 18 32,7 85,9
15 WOHNUNGSFUERSORGE 10 1,7 77,4 - - - 10 5,3 80,2
16 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 228 24,6 91,0 218 12,5 17,5 228 49,8 93,7
17 AUSLDESUNGEN / TRENNUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 119 4,1 81,5 41 0,6 1,5 119 11,4 84,4
18 VERPFLEGUNGSZUSCHUE SSE 185 19,8 66,5 63 5,7 7,8 185 49,1 68,6
19 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 204 9,0 68,0 242 4,5 4,4 204 18,3 70,3
20 NATURALLEISTUNGEN 235 7,0 41,5 87 3,8 4,8 2365 13,7 42,8
21 LOEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE &) 386 4,4 70,8 - - - 386 13,6 73,3
22 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 113 10,5 84,2 25 5,7 5,5 113 20,3 87,1
23 AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 892 80,5 98,9 1555 73,7 80,0 872 94,6 99,6
24 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 102 80,5 98,9 182 73,7 80,0 99 94,6 99,6
25 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 56 80,5 98,3 106 73,7 80,0 54 94,6 99,6
26 LOEHNE U, GEHAELTER DES FIRMENEIG. AUSBILDUNGSPERSONALS 188 20,9 72,9 2055 16,3 18,3 170 28,2 74,8
27 SONST. AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILD. 204 35,8 91,2 95 24,3 27,3 205 53,8 93,5

BANK- UND VERSI

1 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 583 95,3 99,1 1883 93,0 95,4 6 189 98,7 99,5
2  AUFWENDUNGEN FUER RUHEGELDZUSAGEN, PENSIONS-, UNTER-

STUETZUNGSKASSEN, DIREKTVERSICHERUNGEN 5 532 B6,6 86,2 1716 90,9 93,9 5830 80,1 85,6

3 AUFWENDUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 4 428 57,0 79,9 1284 48,3 55,8 4 612 89,0 82,0
4 RENTENZAHLUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 2 161 39,5 70,6 1192 28,7 35,2 2 201 54,0 73,B
5 NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 5) 2 564 54,8 78,6 558 46,3 53,0 2 676 67,3 80,8
6 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 714 15,0 52,8 954 6,5 8,8 71 27,6 56,5
7 ZUWENDUNGEN AN PENSIONSKASSEN 1938 39,1 44,7 684 41,4 44,5 2 110 35,5 44,7
8 ZUWENDUNGEN AN UNTERSTUETZUNGSKASSEN 915 8,1 3,9 676 5,1 5,8 927 12,5 10,3
9 BEITRAEGE FUER DIREKTVERSICHERUNGEN 632 66,2 46,0 683 74,0 78,8 507 54,4 43,2
10  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE ALTERSSICHERUNG 701 70,6 85,1 170 . 55,6 63,0 73 92,9 97,8
11 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 218 13,2 28,7 378 12,1 13,7 210 15,0 28,8
12 ZUSAETZL. LDHN- U. GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 113 19,7 58,6 108 8,7 3,1 113 35,89 62,8
13 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 153 20,7 67,4 232 4,5 5,3 152 45,0 72,7
14 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 478 71,4 B3,8 182 83,5 §&7,5 497 83,2 91,8
15 WOHNUNG SFUERSORGE 413 13,9 51,8 568 5,8 6,4 412 25,8 88,7
16 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 225 24,5 66,7 836 10,4 15,0 212 45,5 71,2
17 AUSLOESUNGEN / TRENNUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 71 5,7 38,8 275 0,9 1,3 70 12,8 40,0
18 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE 318 36,5 75,1 270 16,1 20,3 319 66,3 75,8
19 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 373 33,1 72,8 411 20,1 23,3 372 52,5 77,0
20 NATURALLEISTUNGEN 245 23,8 65,1 268 12,0 15,3 244 41,7 89,3
21 LOEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE 6) 499 12,6 65,6 586 2,9 4,1 498 27,1 70,8
22 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 263 20,1 72,2 229 6,2 6,6 263 40,9 77,9
23 AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 1 410 80,2 97,3 1770 87,0 91,4 1381 95,1 97,8
24 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 16 90,2 97,3 208 87,0 91,4 162 95,1 87,8
25 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 80 90,2 97,3 117 87,0 91,4 88 85,1 97,8
26 LOEHNE U. GEHAELTER DES FIRMENEIG. AUSBILDUNGSPERSONALS 464 33,0 73,0 1287 29,0 31,4 437 53,8 83,1
27 SONST. AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILD. 693 83,4 96,2 682 85,3 87,6 694 95,6 96,8
BANKGE

1 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 5 587 85,0 98,8 1710 93,0 95,3 5 9887 98,5 99,3

2  AUFWENDUNGEN FUER RUHEGELDZUSAGEN, PENSIONS~, UNTER-

STUETZUNGSKASSEN, DIREKTVERSICHERUNGEN 5 531 86,0 82,3 1 656 81,0 93,9 6 055 77,8 81,0

3 AUFWENDUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 4 451 54,89 74,2 1 027 48,3 55,2 4 732 65,7 76,3
4 RENTENZAHLUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 2173 36,6 62,6 1052 28,0 34,4 2 240 48,3 65,8
5 NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 5) 2 666 52,6 72,8 382 45,8 52,4 2 846 63,3 75,1
2] AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 509 12,3 43,6 861 6,2 8,5 500 22,4 47,8
7 ZUWENDUNGEN AN PENSIONSKASSEN 2 100 40,4 45,1 B8O 42,2 45,6 2 260 37,5 46,1
8 ZUWENDUNGEN AN UNTERSTUETZUNGSKASSEN 989 8,3 10,8 684 5,2 5,9 1018 13,3 11,2
9 BEITRAEGE FUER DIREKTVERSICHERUNGEN 468 65,6 38,2 687 74,1 79,2 408 51,5 33,5
10  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE ALTERSSICHERUNG 778 88,1 93,7 133 55,0 62,4 826 92,5 97,2
11 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 183 12,6 24,7 371 12,1 13,8 172 13,4 25,9
12 ZUSAETZL. LOHN- U. GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 154 18,4 53,7 107 8,8 9,2 155 34,2 58,8
13 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 181 18,8 67,0 236 4,1 4,7 180 43,4 74,1
14 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 58 70,6 87,6 181 63,7 67,7 620 82,1 89,9
15 WOHNUNG SFUERSORGE 480 12,3 48,0 584 5,7 6,4 479 23,2 82,7
16 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 246 22,5 61,0 981 10,2 14,7 227 42,8 66,2
17 AUSLOESUNGEN / TRENNUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 84 4,5 32,6 275 0,8 1,3 83 10,5 36,2
18 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE 323 34,4 72,3 264 15,2 19,2 325 66,1 78,3
19 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 386 31,0 69,0 401 18,7 22,8 385 48,7 74,3
20 NATURALLEISTUNGEN 278 21,8 B2,E 278 11,4 14,5 278 38,8 68,1
21 LDEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE 6) 478 8,8 57,7 585 2,7 3,8 478 21,5 63,8
22 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 185 17,1 66,3 232 5,7 5,8 184 35,8 73,1
23 AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 1 506 90,8 87,0 178 87,9 92,3 1476 85,6 97,6
24 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 179 80,8 87,0 210 87,8 82,3 175 95,6 97,8
25 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 87 90,8 97,0 118 87,8 82,3 85 95,6 97,6
26 LOEHNE U. GEHAELTER DES FIRMENEIG. AUSBILDUNGSPERSONALS 451 37,7 74,8 1301 -28,2 31,7 413 51,6 78,7
27 SONST. AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILD. 633 83,3 97,0 680 86,2 88,5 683 98,1 98,0

1) OHNE AUSZUBILDENDE; TEILZEITBESCHAEFTIGTE WURDEN IM VERHAELTNIS 1 2U 0,6 IN VOLLBESCHAEFTIGTE UMGERECHNET.- 2) VOLL- UND
UNTERNEHMEN MIT ANGEHOERIGEN DER VORGEGEBENEN ARBEITNEHMERGRUPPE (ARBEITER, ANGESTELLTE, ARBEITNEHMER).- 4) ANTEIL DER ARBEIT
PARAGRAPH BA ESTG AM 31.12. UND 01.01,1988.- &) IN BETRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST, UNFALLVERHUETUNG UND SONSTIGEN BELEGSCHAFTS
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MIT KOSTEN DIESER ART IM GROSS~ UND EINZELHANDEL, BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE 1988B

VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1) VON UNTERNEHMEN, DIE KOSTEN DIESER ART ANGEGEBEN HABEN

UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 2) . LFD.
50 - 99 | 100 - 198 i 200 - 499 i 500 - 999 | 1 000 UND MEHR )
DM | %3) | %4 DM | %3)|%4 | oM | %3)|%4a| oM | %3 |%4| oM | %3)|%4

NER ART, HAUPTRICHTUNG NICHT-LEBENSMITTEL

652 62,6 63,9 384 73,1 74,4 432 B4,6 86,3 - - 1 813 100,0 100,0 1
564 58,1 61,0 337 73,1 74,4 428 84,6 86,3 - - - 1 88 100,0 100,0 2
763 23,7 26,0 467 43,5 42,2 1182 20,5 22,6 - - - 17383 76,9 96,3 3
421 23,7 26,0 437 27,3 27,3 649 15,4 16,0 - - - 108 76,9 96,3 4
342 23,7 28,0 194 40,8 38,9 732 20,5 22,6 - - - 648 76,3 96,3 5
136 5,2 5,0 503 8,0 6,6 - - - - - - 24 23,1 58,8 6
0 - - 1 5,3 5,1 - - - - - - - - - 7
533 7,1 7,0 - - - 159 5,1 4,8 - - - 350 30,8 39,0 8
238 43,8 45,6 98 53,8 54,7 123 74,3 74,8 - - - 72 92,3 88,6 9
228 27,2 28,8 5§ 43,5 42,2 14 20,5 22,6 - - - 32 78,9 9,3 10
0 - - - - - 33 5,1 7,3 - - - 7 23,1 12,9 11
0 - - - - - - - - - - - 1 23,1 58,8 12
0 - - 3 2,7 4,1 - - - - - - 10 15,4 35,4 13
18 13,3 16,4 11 18,6 20,4 10 66,68 B3,2 - - - 18 61,5 91,6 14
0 - - 71 2,7 3,3 - - - - - - 10 53,8 90,8 15
319 32,3 32,6 95 38,2 40,5 177 74,3 74,6 - - - 232 92,3 98,5 16
713 5,0 5,3 538 5,3 5,5 46 10,3 14,4 - - - 120 61,5 94,4 17
154 37,5 37,0 122 40,2 44,6 101 74,3 75,1 - - - 184 53,8 §€9,8 18
233 11,8 12,8 213 29,8 33,0 86 7,7 12,0 - - - 205 46,2 77,5 18
173 13,8 14,2 60 16,3 16,5 7 5,1 6,4 - - - 2 433 30,8 47,2 20
462 10,6 10,6 134 5,3 6,3 125 5,1 7,1 - - - 388 76,9 82,2 21
33 17,4 19,0 17 13,3 12,3 g 11,3 12,6 - - - 115 84,60 97,0 22
1381 90,1 90,8 1337 94,3 94,2 630 100,0 100,0 - - - 864 100,0 100,0 23
168 90,1 80,8 160 94,3 94,2 74 100,0 100,0 - - - 98 100,0 100,0 24
88 80,1 90,8 89 94,3 94,2 42 100,0 100,0 - - - 53 100,0 100,0 25
737 32,5 34,0 228 29,6 28,5 152 747 9,5 - - - 163 76,8 82,4 26
130 70,2 71,6 161 69,7 68,4 100 20,5 26,1 - - - 210 100,0 100,0 27
CHERUNGSGEWERBE
3 246 98,2 98,4 3 640 98,4 98,1 3841 98,4 99,6 5433 98,5 98,6 7 8i6 100,0 100,0 1
3 015 88,9 88,5 3850 77,9 76,9 4 063 65,4 66,5 5331 71,7 72,6 7 038 90,5 95,3 2
2 675 70,7 71,1 3 034 66,6 65,6 3317 62,1 63,4 4 498 69,4 70,2 5 260 88,8 94,5 3
1 484 50,7 51,0 1 453 56,8 55,5 1725 45,8 48,4 2 417 57,8 58,9 2371 81,0 90,4 4
1628 70,1 70,3 180 63,6 63,0 2 094 53,4 60,86 2529 87,9 68,6 3 003 87,83 94,0 5
556 21,2 22,1 657 24,0 24,7 515 28,9 30,1 805 34,4 35,4 719 64,7 79,2 6
774 43,7 42,6 1078 38,1 35,7 1925 21,1 19,86 1 676 19,1 18,3 2392 37,9 59,9 7
618 16,8 15,6 287 11,1 9,9 866 6,3 6,5 810 11,4 12,3 1143 12,1 10,2 8
505 68,6 67,6 570 52,5 50,2 451 35,4 36,5 689 40,4 42,0 462 50,8 41,0 9
451 88,3 88,7 771 93,0 82,8 1091 87,9 97,9 1182 98,5 98,6 542 89,1 99,6 10
353 10,7 11,3 248 13,1 13,5 514 18,8 18,5 141 22,9 23,2 173 32,8 40,1 11
137 25,4 25,9 88 34,0 35,6 114 42,4 44,4 87 48,0 48,1 116 72,4 81,2 12
243 22,4 23,8 194 45,5 48,0 175 64,8 66,0 137 76,3 76,8 130 80,2 84,3 13
434 78,7 81,1 746 81,4 82,0 1105 87,6 86,6 B60 86,2 86,8 278 94,8 97,8 14
610 11,5 12,9 369 26,6 28,3 453 32,8 33,3 356 44,2 44,5 413 65,5 75,0 15
641 33,3 35,7 458 42,3 45,7 207 55,1 54,7 298 64,8 64,1 151 79,3 86,6 16
194 2,7 2,5 240 13,1 12,5 85 14,3 14,7 8 26,6 27,7 60 48,1 59,8 17
267 47,9 50,1 273 73,4 74,86 280 83,6 83,3 346 83,2 83,1 335 84,5 82,8 18
325 40,1 42,0 390 47,5 49,8 327 62,6 82,8 393 79,5 79,3 377 84,5 89,8 18
213 22,6 23,7 189 42,4 44,5 208 56,9 57,8 185 65,6 66,5 269 77,6 83,5 20
450 8,2 8,7 325 15,7 16,6 342 38,6 43,2 427 74,8 75,7 533 82,2 95,0 21
80 19,4 22,3 193 34,0 36,5 150 56,7 60,7 181 86,3 86,8 311 85,7 94,8 22
1 630 93,9 93,1 1 455 96,2 96,4 1302 93,1 83,4 1182 97,7 97,6 1412 100,0 100,0 23
182 83,8 93,1 170 96,2 96,4 151 93,1 93,4 134 87,7 97,6 167 100,0 100,0 24
108 83,9 93,1 36 86,2 96,4 87 93,1 83,4 78 87,7 97,6 87 100,0 100,90 25
521 33,9 35,0 534 50,1 51,8 322 71,8 73,0 280 86,3 86,8 481 96,6 96,7 26
730 95,6 95,4 702 94,2 84,5 582 86,5 96,6 645 85,5 95,1 728 98,3 88,1 27
WERBE
3 055 98,1 88,3 3 283 98,3 97,9 3 285 88,3 99,5 4 826 98,0 98,2 8 510 100,0 100,0 1
2 830 88,5 88,0 3115 76,8 75,5 3 2% 58,0 59,8 5001 63,0 83,5 8 093 84,1 94,0 2
2 447 70,0 70,4 2 654 65,5 64,2 2 B15 55,0 56,1 4 246 60,0 60,3 5993 81,0 92,6 3
1 367 49,6 48,9 1211 55,1 53,4 1414 36,5 38,7 2 328 45,8 46,4 2 616 68,3 87,6 4
1 481 69,5 69,8 1725 62,2 61,4 1743 51,9 52,7 2 509 58,0 59,0 36525 81,0 92,6 5
627 20,4 21,1 589 21,4 21,6 387 22,2 22,2 633 22,0 22,9 492 50,8 75,8 6
768 45,6 44,7 1058 38,8 37,4 1 822 23,6 22,0 1673 18,0 18,5 273 31,7 85,3 7
618 17,7 16,5 283 11,8 10,8 1 046 5,0 4,8 921 13,0 13,7 1316 15,8 11,8 8
483 68,1 s6,9 468 50,4 47,4 191 26,8 27,2 523 30,0 31,2 330 34,9 28,7 9
448 88,3 88,9 787 83,2 93,2 1263 87,5 97,5 1543 98,0 88,2 536 98,4 99,4 10
360 11,0 11,7 177 11,5 11,7 s81 17,5 19,3 121 17,0 16,5 88 27,0 37,4 11
132 26,2 26,8 88 33,9 35,7 128 42,5 44,7 132 42,3 43,1 173 65,1 80,5 12
250 21,8 23,3 201 45,5 48,2 184 65,6 66,4 221 82,0 83,3 160 85,7 90,5 13
454 79,0 80,4 781 82,1 82,7 1 28 86,6 85,5 865 83,0 83,7 33 82,1 97,0 14
646 11,0 12,5 389 25,2 27,1 446 32,4 32,5 417 43,0 43,7 433 80,3 77,0 15
672 32,8 35,2 439 41,8 45,5 158 54,8 54,2 254 69,0 56,8 174 71,4 84,7 16
203 2,5 2,4 229 13,1 12,4 8 13,0 13,1 106 25,0 26,1 71 38,7 60,2 17
260 47,0 48,2 270 74,6 75,8 266 85,8 85,4 321 84,0 83,7 370 84,1 80,4 18
317 38,5 41,4 . 401 44,6 46,6 322 63,6 64,2 435 78,0 77,7 393 81,0 90,4 19
217 21,2 22,2 191 42,2 44,5 207 55,5 58,5 176 64,0 65,1 334 79,4 88,0 20
440 6,6 6,8 233 14,5 15,3 238 34,4 37,7 410 72,0 73,2 540 90,5 93,8 21
74 18,0 20,8 128 31,7 34,4 133 61,5 55,8 1s& 87,0 87,7 213 95,2 95,2 22
1 656 94,8 94,0 1602 87,0 87,1 1386 93,6 93,8 1258 87,0 96,8 1 530 100,0 100,0 23
195 84,8 94,0 176 87,0 87,1 160 93,6 93,8 146 97,0 96,8 185 100,0 100,0 24
110 94,8 94,0 9’ 87,0 97,1 93 93,6 93,8 8 97,0 96,8 94 100,0 100,0 25
509 33,6 34,7 531 51,2 53,0 305 70,8 72,2 255 85,0 85,3 461 96,8 96,2 28
749 95,8 95,7 724 94,8 95,4 607 97,8 88,1 604 95,0 94,7 731 100,0 100,0 27

TEILZEITBESCHAEFTIGTE ARBEITER UND ANGESTELLTE OHNE AUSZUBILDENDE.- 3) ANTEIL DER UNTERNEHMEN MIT KOSTEN DIESER ART AN ALLEN
NEHMER IN UNTERNEHMEN MIT KOSTEN DIESER ART AN DEN ARBEITNEHMERN INSGESAMT.- 5) DIFFERENZ DER PENSIONSRUECKSTELLUNGEN NACH
EINRICHTUNGEN.- 7) FUER AUSZUBILDENDE
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4 AUSGEWAEHLTE ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER VON UNTERNEHMEN

AUSGEWAEHLTE ARBEITSKOSTEN JE

LFD. AUSGEWAEHLTE KDSTENARTEN UNTERNEHMEN
NR., INSGE SAMT
10 - 48 | 50 UND MEHR
DM | %3 %4} oM | %3) | %4 | DM | %3)| %4
KREDIT
1 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 7 865 97,7 99,6 2 260 96,2 98,0 7 963 98,6 99,6
2 AUFWENDUNGEN FUER RUHEGELDZUSAGEN, PENSIONS-, UNTER-
STUET2UNGSKASSEN, DIREKTVERSICHERUNGEN 7 308 95,2 99,5 1575 93,6 95,2 7 406 97,8 99,5
3 AUFWENDUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUMEGELDZUSAGEN 5511 70,9 96,8 184 45,6 55,6 55439 86,4 97,5
4 RENTENZAHLUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 2 231 65,6 95,4 462 44,3 53,7 2243 78,7 96,2
5 NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 5) 3311 70,9 9,8 1376 45,6 55,6 333 86,4 97,5
6 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUME STAND 424 29,0 81,1 1 089 1,3 1,9 424 45,9 82,5
7 ZUWENDUNGEN AN PENSTONSKASSEN 2 205 41,8 76,0 1547 21,5 18,6 2 208 54,3 77,0
8 ZUWENDUNGEN AN UNTERSTUETZUNGSKASSEN 1 552 ,6 9,0 - - - 1852 12,2 9,2
g BEITRAEGE FUER DIREKTVERSICHERUNGEN 393 51,0 30,1 339 55,7 57,8 402 48,0 29,6
10  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE ALTERSSICHERUNG 224 78,1 98,2 915 64,6 75,9 215 88,0 98,6
11 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 133 26,0 60,6 1251 24,1 39,3 121 27,2 81,0
12 ZUSAETZL. LOHN- U. GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 26 28,7 77,7 20 2,5 4,3 26 46,4 79,0
13 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 3 12,0 66,5 - - - 3 19,3 §€7,7
14 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 95 62,3 95,3 63 26,6 25,5 85 84,2 96,5
15 WOHNUNG SFUERSORGE 768 14,4 63,4 1 561 2,5 1,6 767 21,6 64,5
16 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 375 56,0 93,9 585 33,0 46,5 373 70,1 94,8
17 AUSLOESUNGEN / TRENNUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 83 20,6 72,7 - - - 89 33,2 74,0
18 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE 408 73,5 94,4 643 60,7 80,5 405 81,3 85,0
19 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 473 40,8 87,8 410 2,5 2,1 473 64,2 89,3
20 NATURALLEISTUNGEN 453 46,0 87,8 195 32,9 43,2 456 53,9 88,6
21 LOEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE &) 423 17,3 77,5 - - - 429 27,9 78,9
22 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 208 33,8 85,3 43 5,1 8,8 208 61,0 86,6
23 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1674 67,8 97,5 1593 39,2 35,9 1674 85,4 98,6
24 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 191 67,8 97,5 209 39,2 35,9 191 85,4 98,6
25 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 100 67,8 97,5 117 39,2 35,9 100 85,4 98,6
26 LOEHNE U. GEHAELTER DES FIRMENEIG. AUSBILDUNGSPERSONALS 380 31,8 82,3 270 1,3 1,9 381 50,5 83,7
27 SONST. AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILD. 78 71,4 87,7 281 33,4 46,3 790 91,1 88,6

INSTITUTE DES SPARKASSENWESENS

AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG
AUFWENDUNGEN FUER RUHEGELDZUSAGEN, PENSIONS-, UNTER-
STUETZUNGSKASSEN, DIREKTVERSICHERUNGEN
AUFWENDUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN
RENTENZAHLUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN

1 954 87,1 98,5
2

3

4

5 NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 5)

6

3

8

9

183 95,3 93,8 982 97,2 98,6
666 50,4 58,1
512 42,6 54,0

675 20,2 35,3

4
854 82,5 81,9 5693 46,0 57,8
781 62,4 68,2 4648 39,8 53,9
024 26,4 30,9 2 681 19,4 35,4

2

4

1

[ [ NN O3 o
s () P

853 33,8 52,3 591 52,3 56,5 867 38,1 52,3
AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 561 3,2 16,4 - - - 561 3,6 16,5
ZUWENDUNGEN AN PENSIONSKASSEN 043 15,2 18,3 3293 31,3 38,1 061 12,9 16,1
ZUWENDUNGEN AN UNTERSTUETZUNGSKASSEN 150 7,8 10,5 2 758 27,4 20,9 115 5,0 10,4
BEITRAEGE FUER DIREKTVERSICHERUNGEN 294 21,8 24,2 256 62,8 41,6 295 17,5 24,1
10 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE ALTERSSICHERUNG 542 83,5 97,2 952 76,2 78,9 1547 95,39 87,4
11 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSDRGEEINRICHTUNGEN 185 8,2 13,6 - - - 185 9,4 13,8
12 ZUSAETZL. LOHN- U. GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 380 36,8 46,3 108 14,8 15,5 391 33,8 46,6
13 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 280 83,3 94,5 208 59,8 71,1 291 87,3 94,8
14 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 1283 85,5 88,2 941 83,7 85,8 1287 85,7 88,2
15 WOHNUNGSFUERSORGE 532 30,7 45,5 1288 20,1 24,7 528 32,2 45,8
16 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 104 48,3 53,9 465 27,4 17,0 103 53,0 54,3
17 AUSLDESUNGEN / TRENNUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 42 8,2 21,6 66 3,8 5,9 42 8,8 21,8
18 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE 266 72,5 81,5 151 20,0 17,0 286 79,3 82,2
19 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 342 66,4 71,0 200 32,4 47,7 343 58,8 71,3
20 NATURALLEISTUNGEN 224 45,6 63,9 184 10,0 10,7 224 50,6 64,5
21 LOEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE 6) 420 28,6 62,3 - - - 420 32,7 62,8
22 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 143 38,6 70,8 17 10,1 6,3 143 43,7 71,5
23 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1 4289 96,6 99,7 2200 79,3 87,9 1 422 98,3 99,8
24 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 166 96,6 99,7 258 78,9 87,9 165 98,3 93,8
25 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 86 96,6 99,7 150 79,9 87,9 g5 98,8 99,8
26 LOEHNE U. GEHAELTER DES FIRMENEIG. AUSBILDUNGSPERSONALS 352 60,5 83,8 788 23,8 35,3 350 65,6 84,3
27 SONST. AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILD. 660 96,9 98,6 812 83,8 94,1 658 97,3 98,6
GENOSSENSCHAFTLICHE
1 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 3 715 84,2 98,2 1568 82,7 95,2 4760 99,3 99,7
2 AUFWENDUNGEN FUER RUHEGELDZUSAGEN, PENSIONS-, UNTER-
STUETZUNGSKASSEN, DIREKTVERSICHERUNGEN 3 361 92,5 94,7 1 444 91,2 94,3 4329 96,9 94,8
3 AUFWENDUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 2 791 55,3 75,2 947 47,7 54,3 3383 80,6 85,8
4 RENTENZAHLUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 135 37,0 82,1 1083 28,5 33,7 1 427 64,8 76,6
5 NETTOZUFUERRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN §) 1 708 53,0 73,3 288 45,3 51,8 2 161 78,4 84,2
6 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 562 11,9 36,4 960 6,6 8,1 525 29,3 50,2
7 ZUWENDUNGEN AN PENSTONSKASSEN 1127 45,6 56,8 532 43,0 46,6 1 354 54,4 82,2
8 ZUKENDUNGEN AN UNTERSTUETZUNGSKASSEN 491 8,4 12,6 347 4,7 5,5 516 20,8 16,2
9 BEITRAEGE FUER DIREKTVERSICHERUNGEN 557 76,7 67,9 708 75,8 81,8 453 78,7 60,8
10  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE ALTERSSICHERUNG 314 62,3 83,8 56 53,7 60,9 387 90,8 95,4
11 AUFKENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 313 12,3 13,6 268 12,2 13,5 335 12,86 13,7
12 2USAETZL. LOHN- U, GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 62 12,6 34,1 108 8,8 8,2 57 25,1 46,7
13 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 79 4,3 24,7 3186 2,2 1,8 73 11,4 36,2
14 FAMILIENUNTERSTUET2UNGEN 186 87,6 78,6 143 64,4 68,8 202 78,1 83,6
15 WOHNUNG SFUERSORGE 188 7,7 28,8 450 5,4 5,8 169 15,4 40,7
16 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 354 13,3 37,1 1 086 8,7 13,1 255 28,3 48,3
17 AUSLOESUNGEN / TRENNUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 169 1,7 17,4 318 0,9 1,2 165 4,5 25,86
1B VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE 313 21,6 52,2 208 13,1 17,1 326 48,8 70,0
18 SONSTIGE 2UWENDUNGEN 340 23,7 44,1 424 18,8 22,6 322 36,5 55,0
20 NATURALLEISTUNGEN 236 13,8 35,6 280 10,7 13,3 228 24,3 47,0
21 LOEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE 6) 425 4,5 27,8 585 2,9 4,2 416 9,8 33,4
22 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 119 3,1 36,6 258 5,5 5,6 112 20,8 52,4
23 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1633 82,3 98,2 1775 80,1 85,1 1565 99,7 98,7
24 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 205 82,3 98,2 208 90,1 95,1 204 89,7 99,7
25 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 106 92,3 88,2 117 90,1 95,1 100 98,7 99,7
26 LOEHNE U. GEHAELTER DES FIRMENEIG. AUSBILDUNGSPERSONALS 638 32,8 53,9 133 30,4 32,7 459 40,7 bB4,8B
27 SONST. AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS— U. WEITERBILD. 622 90,0 95,3 694 88,0 90,4 589 86,5 97,8

1) OHNE AUSZUBILDENDE; TEILZEITBESCHAEFTIGTE WURDEN IM VERHAELTNIS 1 ZU 0,6 IN VOLLBESCHAEFTIGTE UMGERECHNET.- 2) VOLL~- UND
UNTERNEHMEN MIT ANGEHOERIGEN DER VORGEGEBENEN ARBEITNEHMERGRUPPE (ARBEITER, ANGESTELLTE, ARBEITNEHMER).- 4) ANTEIL DER ARBEIT
PARAGRAPH BA ESTG AM 31.12. UND 01.01.1988.- 5) IN BETRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST, UNFALLVERHUETUNG UND SONSTIGEN BELEGSCHAFTS
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MIT KOSTEN DIESER ART IM GROSS~ UND EINZELHANDEL, BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE 1888

VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1) VON UNTERNEHMEN, DIE KOSTEN DIESER ART ANGEGEBEN HABEN
UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 2)

LFD.
NR.
50 - 99 | 100 - 199 | 200 - 499 ] 500 ~ 999 | 1 000 UND MEHR
o | %3 %] oM | %3 %] oM | %3)|%a| DM %3 | %] OM | %3)]|%D
BANKEN
4 592 100,0 100,0 5 336 100,0 100,0 5194 89,4 91,9 6 903 100,0 100,0 8 502 100,0 100,0 1
4 542 97,4 96,8 4 836 100,0 100,0 4649 89,4 91,9 6 494 100,0 100,0 7 905 100,0 100,0 2
4 047 74,2 76,1 3620 91,4 91,8 3632 83,7 87,2 6 028 92, 83,5 &5 756 100,0 100,0 3
1165 61,3 62,6 1067 82,1 83,5 1654 83,7 87,2 2 330 85,7 82,6 2 354 100,0 100,0 4
3 088 74,2 76,1 2649 91,4 91,8 1978 83,7 87,2 38249 92,9 89,5 3 402 100,0 100,0 5
587 17,4 18,6 315 41,3 41,6 333 61,2 67,2 470 71,4 70,6 426 87,5 89,3 6
2 108 51,3 50,0 2 105 70,8 67,5 2 232 33,9 28,8 2 472 35,7 34,9 2203 56,3 B5,6 7
178 7,7 6,1 899 4,4 , 1248 27,7 28,5 67 14,3 11,9 1890 25,0 2 8
437 56,0 57,9 135 38,4 40,7 253 44,8 41,8 31 n, 73,3 475 37,6 22,9 9
111 74,2 76,1 403 91,4 91,8 297 83,4 91,9 77 100,0 100,0 216 100,0 100,0 10
1019 15,5 16,7 222 33,3 35,4 1978 16,3 20,5 120 21, 8, 78 68,3 70,8 11
12 35,7 36,1 28 44,4 45,7 12 33,3 30,3 19 64,3 67,9 26 75,0 86,5 12
7 7,4 )1 9 21,0 17,0 - - - 60 28,6 31,7 3% 56,3 80,6 13
150 79,4 81,3 55 80,0 81,1 78 89,4 91,9 76 92,8 93,0 98 93,8 98,7 14
333 15,5 18,6 171 y "2 124 22,5 16,6 347 57,1 55,8 816 43,8 73,4 15
2 500 74,5 73,3 2 465 48,7 51,9 393 72,6 79,9 685 85,7 86,1 224 100,0 100,0 16
456 15,4 12,8 152 43,9 39,0 83 22,8 26,5 193 42,9 44,7 80 50,0 84,1 17
606 77,1 77,1 520 80,0 80,5 381 78,8 75,4 381 85,7 85,9 397 93,8 98,7 18
537 69,4 68,7 238 49,4 47,4 772 56,0 57,6 449 85,7 83,4 471 81,3 95,2 19
358 44,0 42,7 306 48,3 44,6 436 56,2 66,9 307 57,1 56,4 471 87,5 97,5 20
972 10,3 12,7 84 13,9 12,6 410 11,4 14,2 446 78,6 BO,B 428 81,3 89,0 21
304 43,5 46,9 85 63,1 61,8 120 44,8 52,9 151 85,7 85,3 220 93,8 91,7 22
689 58,7 57,3 817 93,0 94,5 851 100,0 100,0 812 100,0 100,0 1881 100,0 100,0 23
86 58,7 57,3 88 93,0 94,5 96 1060,0 100,0 98 100,0 100,0 214 100,0 100,0 24
51 58,7 57,3 51 93,0 94,5 53 100,0 100,0 57 100,0 100,0 111 100,0 100,0 25
330 10,0 12,1 643 70,6 71,1 307 28,2 25,8 202 85,7 83,4 386 87,5 90,3 26
710 87,1 86,5 974 91,4 91,8 617 83,7 87,5 660 100,0 100,0 804 100,0 100, 27
(OHNE POST- UND BAUSPARKASSEN)
3 115 94,5 94,4 2 442 95,5 84,8 2 402 100,0 100,0 2987 96,9 97,2 8 880 100,0 100,0 1
3 108 61,5 51,8 2 020 40,2 41,2 1721 41,3 42,1 2 602 44,6 44,2 8 868 76,3 82,9 2
2 519 39,5 40,1 1885 32,7 32,9 1382 39,1 40,5 2231 41,5 41,4 6 907 71,1 78,8 3
1 566 18,9 17,2 128§ 13,3 13,3 773 17,3 19,0 1856 23,0 23,0 3 473 50,0 63,5 4
1 847 39,5 40,1 1376 31,4 31,5 1125 35,4 36,8 1430 39,9 39,4 4113 71,1 78,9 5
1113 3,9 3,2 - - - 27 2,1 2,0 642 1,5 2,2 572 28,8 42,0 6
1570 18,1 18,1 1644 11,9 12,3 1816 8,7 8,8 1 445 9,2 9,4 5699 21,1 26,2 7
1712 15,7 14,8 - - - 50 0,6 0,9 1427 4,6 5,8 1 053 13,2 22,7 8
189 34,1 32,4 222 12,0 11,8 36 11,3 12,8 81 7,7 8,1 387 31,6 44,2 9
1372 94,5 94,4 1638 91,7 90,5 1 676 100,0 '100,0 1788 96,9 97,2 1310 97,4 88,2 10
142 9,6 10,1 216 4,9 4,8 497 10,2 11,1 152 13,9 13,5 85 15,8 19,2 11
296 27,0 27,1 127 43,8 44,8 142 44,1 45,1 243 33,8 33,5 650 55,3 57,9 12
281 68,8 72,8 224 91,3 91,5 205 90,4 90,5 241 96,9 97,4 395 100,0 100,0 13
1441 82,4 82,7 1 690 86,3 84,9 1776 88,2 87,3 1345 78,4 79,1 803 94,7 95,7 14
516 7,2 8,5 972 39,4 40,2 540 35,1 35,0 562 38,4 39,3 522 60,5 63,5 15
172 44,2 44,7 117 62,7 55,7 88 58,3 58,6 101 53,8 52,0 105 ‘52,6 53,1 16
18 3,9 3,8 144 B,1 8,8 95 7,6 7, 52 18,5 18,2 25 34,2 39,5 17
112 61,0 62,1 148 81,8 82,8 205 89,7 89,2 249 83,1 83,0 381 81,6 78,8 18
242 4%,1 50,2 366 48,7 49,1 310 65,0 65,8 435 80,0 80,0 315 81,6 79,9 19
465 15,1 14,9 182 52,5 53,7 212 63,5 63,2 151 61,5 62,3 269 78,9 75,8 20
85 5,5 6,7 136 19,3 19,5 178 37,1 40,8 262 70,7 71,4 584 92,1 94,7 21
13 23,0 22,6 45 24,8 28,4 39 48,3 52,2 108 87,7 88,6 217 94,7 95,4 22
1537 95,1 95,6 1 522 100,0 100,0 1 516 100,0 100,0 1 422 100,0 100,0 1 307 100,0 100,0 23
185 95,1 85,6 178 100,0 100,0 175 100,0 100,0 164 100,0 100,0 153 100,0 100,0 24
101 95,1 95,6 103 100,0 100,0 101 100,0 100,0 97 100,0 100,0 87 100,0 100,0 25
367 34, 33,8 439 61,2 62,5 318 76,8 78,7 259 86,1 86,7 383 100,0 100,0 26
711 100,0 100,0 666 93,7 94,2 §50 100,0 100,0 540 96,9 96,6 722 100,0 100,0 27
KREDITINSTITUTE
2 734 98,8 99,1 2 957 100,0 100,0 3 066 100,0 100,0 1
2 466 97,6 97,2 2 676 98,5 98,5 3 146 84,6 82,3 2
2 109 78,0 78,5 2145 85,3 85,5 2 097 84,6 82,3 3
1 308 66,6 57,4 8% 80,5 80,5 904 76,6 75,9 . . . . . . 4
1165 77,4 77,5 1389 79,1 80,1 1264 84,6 82,3 . . . . . . 5
509 24,6 25,8 496 33,1 35,5 388 56,6 57,5 . . . . 6
531 53,6 53,2 558 55,6 53,6 1020 58,9 55,9 . . . . 7
366 19,6 18,7 177 23,9 22,6 1002 15,4 11,6 8
507 78,5 77,5 549 B4,7 83,9 267 71,7 66,4 . . . . . . 9
204 88,4 89,2 154 93,9 95,0 254 100,0 100,0 . . . . . . 10
325 11,4 12,3 173 10,2 10,8 614 32,9 37,0 . . . . . . 11
87 24,2 24,8 13 21,7 22,7 105 40,8 47,6 . . . . . . 12
205 8,6 8,7 80 13,9 14,5 211 15,6 17,5 . . . . . . 13
176 77,6 79,1 122 77,5 79,6 618 87,2 87,1 . . . . . . 14
620 11,0 12,5 144 16,8 17,4 220 43,6 43,5 . . . . . . 15
371 26,1 28,8 280 32,2 35,8 202 20,6 23,0 . . . . . . 16
100 1,1 1,0 349 12,3 11,8 - - - . . . . . . 17
234 38,8 40,5 301 67,4 68,2 408 76,8 80,2 . . . . . . 18
282 34,1 36,2 458 37,0 40,2 269 51,6 54,9 . . . . . . 19
147 20,1 21,3 163 28,4 31,5 108 36,3 38,1 . . . . . . 20
497 5,8 5,5 286 8,8 9,9 146 33,7 35,1 . . . . it . 21
43 12,7 15,7 38 24,1 25,6 81 71,6 73,7 . . . . . . 22
1 751 100,0 100,0 1735 99,0 99,0 1 479 100,0 100,0 . . . . . . 23
204 100,0 100,0 202 98,0 99,0 175 100,0 100,0 . . . . . . 24
117 100,0 100,0 113 99,0 93,0 102 100,0 100,0 . . . . . . 25
551 35,8 37,8 505 38,4 40,0 284 87,2 83,0 . . . . . . 26
753 95,9 85,8 764 97,4 97,7 586 97,4 96,9 . . . . . . 27

TEILZEITBESCHAEFTIGTE ARBEITER UND ANGESTELLTE OHNE AUSZUBILDENDE.- 3) ANTEIL DER UNTERNEHMEN MIT KOSTEN DIESER ART AN ALLEN
NEHMER IN UNTERNEHMEN MIT KOSTEN DIESER ART AN DEN ARBEITNEHMERN INSGESAMT.~ 5) DIFFERENZ DER PENSIONSRUECKSTELLUNGEN NACH
EINRICHTUNGEN.- 7) FUER AUSZUBILDENDE
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4 AUSGEWAEHLTE ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER VON UNTERNEHMEN

AUSGEWAEHLTE ARBEITSKOSTEN JE

LFD. AUSGEWAEHLTE KOSTENARTEN UNTERNEHMEN
NR. INSGESAMT
10 - 49 | 50 UND MEHR
DM | %3) | %4} pM | %3)]|%4| DM | %3)]| %4
. VERSICHERUNGS
1 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 6 736 98,9 100,0 7 387 95,2 97,4 6 730 100,0 100,0
2 AUFWENDUNGEN FUER RUHEGELDZUSAGEN, PENSIONS-, UNTER-
STUETZUNGSKASSEN, DIREKTVERSICHERUNGEN 5534 953 97,9 6 778 88,8 92,7 5522 97,2 97,9
3 AUFWENDUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 41381 88,4 97,2 7 3% 71,5 72,8 4359 93,4 97,4
4 RENTENZAHLUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 2137 82,2 94,4 3627 59,3 62,1 2127 89,0 94,8
g NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 5) 2 334 86,8 95,9 4337 69,8 72,2 2318 91,9 96,2
6 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 1046 54,5 80,1 864 15,9 18,6 1046 65,8 80,7
7 ZUWENDUNGEN AN PENSIONSKASSEN 1 658 18,2 40,5 2 446 9,5 11,4 1 856 20,8 40,9
8 ZUWENDUNGEN AN UNTERSTUETZUNGSKASSEN 580 5,7 7,8 142 1,6 2,5 582 6,8 7,9
9 BEITRAEGE FUER DIREKTVERSICHERUNGEN 638 74,7 69,2 881 69,7 70,2 635 76,2 68,2
10  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE ALTERSSICHERUNG 484 92,4 99,3 927 79,6 79,7 480 96,2 99,5
11 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 277 23,3 40,6 627 11,2 11,2 276 26,8 40,9
12 2USAETZL. LOHN- U. GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 24 39,2 73,1 185 8,2 5,8 24 48,3 73,7
13 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 73 48,6 68,8 213 20,9 24,6 72 56,9 68,2
14 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 181 83,3 96,6 231 65,8 62,0 191 91,4 96,9
15 WOHNUNGSFUERSORGE 280 36,8 83,0 48 6,2 6,3 261 45,9 63,5
16 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 182 55,2 83,9 109 20,6 25,8 179 65,5 84,4
17 AUSLOESUNGEN / TRENNUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 45 22,5 49,7 - - - 45 23,2 50,2
18 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE 306 68,2 83,5 33¢ 50,8 63,0 306 73,3 83,8
19 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 342 64,1 B4,0 800 33,6 37,0 341 73,1 84,4
20 NATURALLEISTUNGEN 155 56,5 72,4 163 36,7 42,3 156 82,3 72,6
21 LDEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE 6) 538 52,9 89,2 530 9,9 12,5 538 65,6 90,0
22 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 433 65,5 89,9 211 25,8 26,9 433 77,3 90,5
23 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1127 82,2 98,2 1058 51,3 63,7 1127 91,3 98,5
24 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 127 82,2 98,2 122 51,3 83,7 127 91,3 98,5
25 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 71 82,2 98,2 71 51,3 63,7 71 91,3 98,5
26 LOEHNE U. GEHAELTER DES FIRMENEIG. AUSBILDUNGSPERSONALS 494 58,5 91,6 687 17,7 22,0 434 70,6 92,3
27 SONST. AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILD. 694 82,2 93,7 328 49,7 58,0 96 91,8 94,1
LEBENSVERSICHERUNG, PEN
1 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 7 467 98,0 100,0 7 848 94,9 97,0 7 465 100,0 100,0
2 AUFWENDUNGEN FUER RUHEGELDZUSAGEN, PENSIONS-, UNTER-
STUETZUNGSKASSEN, DIREKTVERSICHERUNGEN 6 142 97,1 99,6 7 420 94,9 97,0 6 134 97,7 99,6
3 AUFWENDUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZ2USAGEN 4991 90,7 99,1 9 424 70,5 68,9 4969 95,3 99,3
4 RENTENZAHLUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 2 490 86,2 95,0 4 03 56,4 80,0 2 483 93,0 95,3
5 NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 5) 2 678 88,8 95,3 5308 70,5 68,9 2 62 93,0 95,5
6 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 1007 64,8 87,7 832 10,3 14,2 1008 77,2 88,2
7 ZUWENDUNGEN AN PENSIONSKASSEN 1403 17,0 34,3 - - - 1403 20,9 34,5
8 ZUWENDUNGEN AN UNTERSTUE TZUNGSKASSEN 1 005 6,7 8,8 - - - 1 005 8,2 8,8
8 BEITRAEGE FUER DIREKTVERSICHERUNGEN 748 83,8 80,B 845 79,5 74,7 747 84,8 80,6
10  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE ALTERSSICHERUNG 467 92,6 99,5 431 70,5 68,9 47 97,7 99,7
11 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 178 28,6 41,0 42 10,3 7,3 178 32,8 41,2
12 ZUSAETZL. LOHN- U, GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 25 40,5 67,6 - - - 25 49,7 68,1
13 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 106 51,8 68,4 106 20,5 25,3 106 58,9 68,7
14 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 113 88,0 95,8 131 75,6 82,6 119 80,8 95,9
15 WOHNUNGSFUERSORGE 210 39,1 61,8 - - - 210 48,1 82,2
16 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 133 60,3 86,2 552 14,8 17,0 193 70,7 86,7
17 AUSLOESUNGEN / TRENNUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 15 21,4 39,3 - - - 15 26,3 38,5
18 VERPFLEGUNGSZUSCHUE SSE 301 67,8 76,3 338 60,3 64,1 300 69,5 76,4
19 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 300 67,9 77,5 261 30,2 33,5 300 76,5 77,8
20 NATURALLEISTUNGEN 140 62,5 69,2 83 20,5 20,7 140 59,8 69,5
21 LOEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE 6) 522 56,7 81,4 886 10,3 17,4 521 67,3 91,9
22 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 338 65,3 84,3 484 20,5 21,8 338 75,5 84,7
23 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 949 89,7 99,5 1143 60,3 75,7 948 96,5 99,7
24 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 107 89,7 99,5 133 60,3 75,7 107 96,5 99,7
25 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 60 89,7 99,5 80 60,3 75,7 B0 96,5 89,7
26 LDEHNE U. GEHAELTER DES FIRMENEIG. AUSBILDUNGSPERSONALS 414 65,2 93,7 289 30,2 42,7 415 73,2 94,1
27 SONST. AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U, WEITERBILD. 666 88,0 90,1 221 80,9 70,9 663 84,1 90,3
SCHADEN- UND UN
1 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 6 363 99,2 100,0 7 046 97,0 98,9 6 355 100,0 100,0
2 AUFWENDUNGEN FUER RUHEGELDZUSAGEN, PENSIONS-, UNTER-
STUETZUNGSKASSEN, DIREKTVERSICHERUNGEN : § 272 93,4 95,5 7 418 83,9 89,1 5250 96,7 95,5
3 AUFWENDUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 4113 85,9 94,5 7 795 71,1 75,2 4 081 91,1 94,7
q RENTENZARLUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 1974 81,8 94,3 3718 61,8 69,6 1959 88,7 94,5
5 NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 5) 2 147 84,2 94,4 4 428 67,7 73,9 2 127 89,9 94,6
6 . AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHMESTAND 1227 41,0 68,1 754 9,8 14,1 1228 '51,8 68,7
7 ZUWENDUNGEN AN PENSIONSKASSEN 1893 16,3 43,2 1375 13,1 12,9 185 17,4 43,5
8 ZUWENDUNGEN AN UNTERSTUE TZUNGSKASSEN 168 4,4 8,1 - - - 168 5,8 8,2
9 BEITRAEGE FUER DIREKTVERSICHERUNGEN 578 67,3 54,6 7338 70,8 77,8 576 66,1 54,4
10  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE ALTERSSICHERUNG 499 91,8 99,0 294 84,3 84,8 501 94,4 99,2
11 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 371 18,1 37,0 880 12,7 13,5 369 20,0 37,3
12 ZUSAETZL. LOHN- U. GEHALTSFORTZAKLUNG IM KRANKHEITSFALL 26 40,3 76,4 29 9,4 6,8 26 51,0 77,1
13 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 52 46,6 67,6 283 25,9 30,3 51 53,8 68,0
14 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 267 81,7 97,8 247 51,7 58,8 267 92,1 98,4
15 WOHNUNGSFUERSORGE 306 39,5 71,6 48 12,7 13,1 306 48,8 72,2
16 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 152 52,5 87,5 618 19,5 25,2 150 64,0 88,2
17 AUSLOESUNGEN / TRENNUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 71 22,6 80,7 - - - 71 30,5 B1,4
18 VERPFLEGUNGSZUSCHUE SSE 278 67,6 88,0 288 54,6 61,3 278 72,1 88,3
19 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 348 63,7 91,6 718 35,5 41,9 345 73,4 92,2
20 NATURALLEISTUNGEN 137 61,5 72,9 158 48,2 61,2 137 66,1 73,0
21 LOEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE 6) 512 52,0 89,5 447 6,8 9,1 512 67,7 90,4
22 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 530 66,4 94,7 111 25,8 26,0 531 80,5 95,5
23 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1302 78,4 97,8 826 46,2 61,7 1305 89,6 98,2
24 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 145 78,4 97,8 106 46,2 61,7 145 83,6 98,2
25 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 7) 78 78,4 97,8 61 46,2 61,7 80 83,6 98,2
26 LOEHNE U. GEHAELTER DES FIRMENEIG. AUSBILDUNGSPERSONALS 609 56,4 81,2 298 6,8 9,1 609 73,6 92,1
27 SONST. AUFWENDUNGEN FUER DIE RERUFL. AUS— U. WEITERBILD. 731 77,4 96,1 854 42,0 48, 792 89,6 96,6

1) OHNE AUSZUBILDENDE; TEILZEIT
UNTERNEHMEN MIT ANGEHDERIGEN DE
PARAGRAPH BA ESTG AM 31.12. UND
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BESCHAEFTIGTE WURDEN IM VERHAELTNIS 1 2U 0,6 IN VOLLBESCHAEFTIGTE UMGERECHNET.- 2) VOLL- UND
R VORGEGEBENEN ARBEITNEHMERGRUPPE (ARBEITER, ANGESTELLTE, ARBEITNEHMER).- 4) ANTEIL DER ARBEIT
01.01.1988.- €) IN BETRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST, UNFALLVERHUETUNG UND SONSTIGEN BELEGSCHAFTS



MIT KOSTEN DIESER ART IM GROSS- UND EINZELHANDEL, BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE 1988

VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1) VON UNTERNEHMEN, DIE KOSTEN DIESER ART ANGEGEBEN HABEN

UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 2) LFD.
NR.
50 - 98 | 100 - 198 | 200 - 499 | 500 - 998 | 1 000 UND MEHR
DM ] %3) | %4 | DM | %3) %4 | oM | %3)[%4 | DM [%3) [%4 | OM | %3)|%4
GEWERBE
6 593 100,0 100,0 7 330 100,0 100,0 7 184 100,0 100,0 6 962 100,0 100,0 6 613 100,0 100,0 1
6 002 95,9 97,5 6 81 89,8 91,4 6 360 100,0 100,0 5 862 100,0 100,0 5276 98,1 97,6 2
6 143 84,3 83,0 6 247 79,5 80,4 5 288 100,0 100,0 4 956 100,0 100,0 4042 98,1 97,8 3
2989 71,7 70,4 3202 76,8 78,3 2349 96,1 96,5 2 546 96,8 96,6 1979 96,2 95,4 4
3 774 81,1 78,7 3129 79,5 80,4 3 021 100,0 100,0 2 565 96,8 97,4 2134 96,2 96,5 5
829 37,7 38,5 933 53,5 56,6 718 71,4 69,9 1163 74,6 73,0 10689 81,1 85,1 6
1530 6,3 5,1 1823 17,9 18,2 3 369 7,7 7,8 1887 19,4 18,6 1 622 45,3 50,5 7
0 - - 52 2,7 3,0 559 13,5 14,3 253 8, 8,2 658 7,5 7,4 8
B42 78,6 80,3 1211 76,8 80,3 879 81,9 82,9 898 74,1 74,6 512 69,8 65,8 9
483 87,4 85,5 595 89,8 89,0 302 100,0 100,0 152 100,0 100,0 553 100,0 100,0 10
93 §,3 5,2 513 32,3 33,5 B4 13,5 14,3 164 42,1 43,4 296 39, 44,8 11
433 9,4 9,5 98 34,1 34,2 43 41,7 42,8 24 84,4 62,9 20 81,1 82,3 12
155 34,6 33,4 120 44,9 46,6 75 61,4 64,5 95 57,9 57,2 . B7 73,6 73,4 13
126 93,7 93,6 213 73,8 74,5 270 92,7 92,2 120 96,8 96,0 193 98,1 88,7 14
175 22,0 19,0 370 42,0 41,0 484 35,5 37,3 186 48,2 46,9 282 71,7 71,5 15
203 44,0 44,3 660 47,2 47,6 441 57,1 57,1 384 83,8 86,2 114 88,7 89,9 16
124 6,3 5,8 346 12,8 12,6 83 21,2 22,8 38 32,0 32,4 41 60,4 59,1 17
359 65,4 65,7 321 59,9 60,6 31 71,4 72,8 424 80,6 81,5 280 84,3 86,3 18
439 52,8 52,6 327 81,5 83,2 37 57,1 56,5 276 84,2 84,2 350 88,7 88,7 19
186 49,7 50,7 168 44,4 45,2 214 64,5 63,8 210 70,8 70,6 138 75,5 75,7 20
481 40,3 40,5 813 29,1 30,5 616 67,2 71,0 470 83,8 83,4 5§37 94,3 86,9 21
209 47,2 48,2 588 60,5 58,8 204 84,6 85,2 264 83,8 B4,1 483 96,2 94,4 22
1061 74,8 76,1 903 87,1 83,0 868 90,3 91,5 882 100,0 100,0 1208 100,0 100,0 23
122 74,8 78,1 105 87,1 83,0 101 90,3 91,5 102 100,0 100,0 136 100,0 100,0 24
72 74,8 76,1 62 87,1 89,0 53 80,3 91,5 §3 100,0 100,0 75 100,0 100,0 25
707 40,3 40,5 572 37,4 38,0 400 74,9 77,4 391 90,3 81,3 516 96,2 97,5 26
359 90,6 89,7 445 86,5 85,6 505 88,8 89,1 767 96,8 96,4 722 96,2 84,8 27
SIONS- UND STERBEKASSEN
6 024 100,0 100,0 6 511 100,0 100,0 7 307 100,0 100,0 7 804 100,0 100,0 7 499 100,0 100,0 1
5 014 100,0  100,0 5789 88,8 89,2 6 515 100,0 100,0 6 174 100,0 100,0 6 106 100,0 100,0 2
4 563 88,9 84,9 4563 83,2 84,1 5 606 100,0 100,0 4 486 100,0 100,0 4 976 100,0 100,0 3
3874 77,8 69,3 2 676 83,2 84,1 2 564 100,0 100,0 2 584 100,0 100,0 2 435 95,7 94,8 q
1 402 88,9 84,89 1887 83,2 84,1 3 043 100,0 100,0 2038 9,7 92,8 2 740 95,7 97,3 5
1353 33,3 35,7 1158 66,4 68,8 803 89,7 86,3 1354 100,0 100,0 370 78,3 88,4 6
0 - - 1110 21,6 25,1 2 271 8,5 9,1 168 41,7 41,3 1341 30,4 37,7 %
0 - - 52 5,6 ,0 1113 12,8 14,6 48 8,3 10,2 1183 8, 8,2 8
1141 100,0 100,0 1250 83,2 83,8 607 87,2 89,2 1198 83,3 82,4 669 78,3 78,8 ]
822 88,9 84,9 579 94,4 94,8 98 100,0 100,0 276 100,0 100,0 536 100,0 100,0 10
93 22,2 19,4 506 50,4 49,0 52 17,1 18,8 313 33,3 32,8 185 38,1 45,2 11
510 22,2 24,8 61 28,0 28,2 43 48,7 49,8 30 50,0 49,0 21 78,3 75,5 12
392 22,2 18,5 83 55,2 58,0 49 53,0 56,8 159 66,7 65,6 104 78,3 71,7 13
35 100,0 100,0 82 72,8 70,6 124 91,5 91,7 139 100,0 100,0 117 95,7 97,0 14
259 33,3 30,3 430 39,2 40,1 463 29,9 31,5 312 50,0 54,4 176 78,3 68,7 15
224 55,8 50,0 895 55,2 56,2 320 70,1 70,2 835 66,7 71,9 119 91,3 82,7 16
0 - - 20 16,8 19,0 35 14,5 15,6 46 33,3 37,5 11 52,2 44,4 17
471 66,7 64,3 366 55,2 57,5 288 70,1 74,0 355 83,3 85,9 289 73,8 76,4 18
298 55,6 51,8 325 83,2 83,6 344 70,1 70,6 320 91,7 92,8 230 78,3 76,6 19
108 55,6 51,8 97 33,6 33,5 182 55,6 63,2 205 75,0 75,2 126 78,3 72,7 20
619 33,3 27,4 1079 28,0 30,3 569 70,1 73,3 680 91,7 92,8 487 95,7 97,9 21
107 55,6 48,4 296 56,0 56,5 200 78,6 79,2 373 83,3 85,6 352 91,3 87,0 22
1488 77,8 83,9 1068 94,4 95,9 816 100,0 100,0 714 100,0 100,0 974 100,0 100,0 23
169 77,8 83,9 123 94,4 95,9 103 100,0 100,0 80 100,0 100,0 110 100,0 100,0 24
97 77,8 83,9 71 94,4 95,9 61 100,0 100,0 45 100,0 100,0 61 100,0 100,0 25
1158 44,4 47,0 760 44,8 46,3 482 74,4 79,6 371 83,3 85,6 401 100,0 100,0 28
366 100,0 100,0 661 88,8 88,8 582 95,7 96,8 1 043 100,0 100,0 625 91,3 88,0 27
FALLVERSICHERUNG
§ 912 100,0 100,0 7 174 100,0 100,0 6 800 100,0 100,0 6 516 100,0 100,0 6 254 100,0 100,0 1
5 404 100,0 100,0 7 258 87,4 90,8 5 815 100,0 100,0 5 883 100,0 100,0 4980 95,2 94,2 2
5 600 87,3 87,3 7 837 67,8 67,0 4 637 100,0 100,0 5 363 100,0 100,0 3631 95,2 94,2 3
1686 74,7 77,6 3616 67,8 £7,0 2 094 100,0 100,0 2 658 100,0 100,0 1785 95,2 94,2 4q
4 431 81,0 80,8 4021 67,8 67,0 2 543 100,0 100,0 2 705 100,0 100,0 186 95,2 94,2 5
485 31,6 32,0 648 35,0 36,8 683 52,6 52,5 1098 53,8 49,7 1306 76,2 76,1 6
163 6,3 5,7 3398 12,6 10,6 368 5,3 , - - - 1902 52,4 68,4 7
0 - - - - - 130 15,8 16,0 - ~ - 176 9,5 9,3 8
720 68,€ 70,3 1525 67,8 73,0 1566 71,6 72,8 868 59,7 59,8 288 61,9 50,1 9
415 87,3 87,3 454 80,4 76,2 627 100,0 100,0 7 100,0 100,0 567 100,0 100,0 10
0 - - 698 14,0 16,2 75 10,5 12,0 51 40, g, 432 33,3 41,4 1
21 6,3 5,7 145 46,8 46,4 62 35,8 35,3 26 79,8 76,7 22 81,0 84,8 12
165 31,6 28,5 165 33,6 30,9 105 68,4 70,6 43 59,7 61,2 43 66,7 71,2 13
221 87,3 87,3 427 79,8 81,6 548 90,5 88,8 107 100,0 100,0 265 100,0 100,0 14
123 12,7 12,6 303 53,2 49,3 B60 42,1 45,4 g2 53,7 57,2 313 ,4 80,4 15
174 44,3 43,2 238 39,8 39,1 369 41,1 41,0 218 100,0 100,0 124 90,5 94,2 16
0 - - 1268 12,8 9,2 113 27,4 30,3 33 32,8 31,2 67 68,7 74,0 17
393 49,4 51,0 7% 72,8 70,7 434 64,2 62,9 310 73,1 71,8 262 95,2 95,8 18
536 E5,7 60,8 383 79,8 81,6 406 48,4 51,8 260 80,6 81,7 353 100,0 100,0 19
222 49,4 53,5 18¢ 66,4 70,2 205 73,7 77,2 154 66,4 66,1 122 71,4 74,4 20
414 55,7 B1, 38 26,6 26,7 721 63,2 68,3 302 86,6 8B,7 533 95,2 98,7 21
182 44,3 48,1 868 73,4 70,8 130 89,5 91,3 200 86,6 84,8 616 100,0 100,0 22
714 81,0 77,1 693 73,4 74,9 796 89,5 91,8 1009 100,0 100,0 1 442 100,0 100,0 23
85 81,0 77,1 79 73,4 74,9 94 83,5 81,6 113 100,0 100,0 159 100,0 100,0 24
50 81,0 77,1 48 73,4 74,9 53 89,5 91,6 70 100,0 100,0 86 100,0 100,0 25
414 49,4 48,2 3% 27,2 28,6 325 83,5 91,7 430 100,0 100,0 682 90,5 94,0 26
275 87,3 87,6 254 86,0 85,5 33 80,0 79,8 514 93,3 92,3 906 100,0 100,0 27

TEILZEITBESCHAEFTIGTE ARBEITER UND ANGESTELLTE OHNE AUSZUBILDENDE.- 3) ANTEIL DER UNTERNEHMEN MIT KOSTEN DIESER ART AN ALLEN
NEHMER IN UNTERNEHMEN MIT KOSTEN DIESER ART AN DEN ARBEITNEHMERN INSGESAMT.- 5) DIFFERENZ DER PENSIONSRUECKSTELLUNGEN NACH
EINRICHTUNGEN.- 7) FUER AUSZUBILDENDE
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5 UNTERNEHMEN, ARBEITNEHMER, GELEISTETE ARBEITSSTUNDEN UND ARBEITSKOSTEN

UNTERNEHMEN
INSGESAMT

LFD. GEGENSTAND DER NACHWEISUNG ‘ EINHEIT
NR.

10 - 48

ERFASSTE WIRTSCHAFTSZWEIGE IM GROSS— UND EIN

1 UNTERNEHMEN ERFASST ANZAHL 8 497 4 964
2 UNTERNEHMEN HOCHGERECHNET ANZAHL 44 207 37 641
3 VOLLBESCHAEFTIGTE ERFASST ANZAHL 1 247 085 74 846
4  VOLLBESCHAEFTIGTE HOCHGERECHNET ANZAHL 1 946 905 494 426
5  TEILZEITBESCHAEFTIGTE ANZAHL 535 113 120 806
6  VOLLZEITEINHEITEN 2) ANZAHL 2270 425 569 033
7  DARUNTER: WEIBLICH ANZAHL 1125 418 264 834
8  AUSZUBILDENDE ANZAHL 225 290 74 565
S  GELEISTETE ARBEITSSTUNDEN 1 000 STD 3 932 466 998 1393
10  ENTGELY FUER GELEISTETE ARBEIT 10 000 DM 7 224 128 1 671 969
11  PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE SAMT 10 000 DM 5 612 357 1 044 255
12 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 3) 10 000 DM 2 381 347 523 243
13 GRATIFIKATIONEN, 13. MONATSGEHALT U.AE. 10 000 DM 823 189 106 675
14  URLAUBSGELD 10 000 DM 183 425 39 014
15  VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 10 000 DM 107 765 22 788
16 URLAUBSVERGUETUNG 10 000 DM 997 282 221 172
17 GESETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 278 170 50 781
18  ZUSAETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 5 171 217
19  VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 10 000 DM 357 637 77 841
20  RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 1 080 B57 239 772
21 KRANKENVERSICHERUNGSBET TRAEGE 10 000 DM 568 908 129 848
22  UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 73 728 20 521
23  AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 10 000 DM 534 266 27 358
24  DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 4) 10 000 DM 181 683 5 057
25 AUFWENDUNGEN FUER DEN VDRRUHESTAND 10 000 DM 30 560 853
26 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 10 000 DM 5 412 742
27  ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 10 000 DM 40 434 6 914
28  SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 5) 10 000 DM 21 246 4 480
25  FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 10 000 DM 32 158 870
30  WOHNUNGSFUERSORGE 10 000 DM 15 289 486
31  BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 7 370 108
32  VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 6) 10 000 DM 38 720 4 842
33  NATURALLEISTUNGEN 10 000 DM 33 008 1 628
34  AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 19 059 603
35  AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 10 000 DM 235 773 65 733
36  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFLICHE AUS- UND WEITERBILDUNG 10 000 DM 110 200 189 034
37  SONSTIGE ZUWENDUNGEN 10 000 DM 32 483 2 823
33 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 10 000 DM 12 836 485 2 716 224
39 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 7) 10 000 DM 9 887 767 2 190 458
NACHRICHTLICH: LOEHNE UND GEHAELTER ...
40 DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 10 000 DM 52 752 16 545
41 DES PERSONALS IN BETRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST UND SONSTIGEN
BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 36 462 1273
42  ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE, 10 000 DM 4 362 2 128
ERFASSTE WIRTSCHAFTSZWEIGE
1 UNTERNEHMEN ERFASST ANZAHL 7 357 4 627
2  UNTERNEHMEN HOCHGERECHNET ANZAHL 39 961 35 100
3 VOLLBESCHAEFTIGTE ERFASST ANZAHL 757 259 67 724
4  VOLLBESCHAEFTIGTE HOCHGERECHNET ANZAHL 1 313 356 445 888
5  TEILZEITBESCHAEFTIGTE ANZAHL 449 675 111 991
6  VOLLZEITEINHEITEN 2) ANZAHL 1 685 372 515 065
7  DARUNTER: WEIBLICH ANZAHL 788 218 239 744
8  AUSZUBILDENDE ANZAHL 157 486 67 866
9  GELEISTETE ARBEITSSTUNDEN 1 000 STD 2 743 951 904 281
10 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 10 000 DM 4 B3 131 1 479 388
11  PERSONALNEBENKOSTEN I NSGE SAMT 10 000 DM 3 099 985 894 533
12 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 3) 10 000 DM 1 506 708 460 556
13 GRATIFIKATIONEN, 13. MONATSGEHALT U.AE. 10 000 DM 338 340 81 177
14 URLAUBSGELD 10 000 DM 141 228 36 288
15 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 10 000 DM 55 008 17 911
16 URLAUBSVERGUETUNG 10 000 DM 635 181 183 704
17  GESETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 175 §70 45 284
18  ZUSAETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 636 163
19 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 10 000 DM 219 897 67 844
20 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 678 489 210 440
21  KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 365 438 114 438
22 UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 55 366 18 864
23 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 10 000 DM 136 081 17 638
24  DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 4) 10 000 DM 43 591 3 461
25 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 10 000 DM 4 754 406
26 AUFWENDUNGEN FUER SDNSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 10 000 DM 1 162 462
27  ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 10 000 DM 30 128 6 108
28  SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 5) 10 000 DM 11 948 3 687
28  FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 10 000 DM 2 683 208
30  WOHNUNGSFUERSORGE 10 000 DM 643 291
31  BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 306 42
32  VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. B) 10 000 DM 20 552 4 528
33 NATURALLEISTUNGEN 10 000 DM 22 110 1 407
34  AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 6 072 522
35 AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 10 000 DM 141 774 57 006
36  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFLICHE AUS— UND WEITERBILDUNG 10 000 DM 47 487 14 207
37  SONSTIGE ZUWENDUNGEN 10 000 DM 13 888 2 305
38 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 10 000 DM 7 763 117 2 373 921
39  DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 7) 10 000 DM 6 228 991 1 821 770
NACHRICHTLICH: LOEHNE UND GEHAELTER ...
40 DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 10 000 DM 27 654 14 366
41 DES PERSONALS IN BETRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST UND SONSTIGEN
BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 14 040 1144
42  ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 10 000 DM 3 891 2 071

1) VOLL~ UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE ARBEITER UND ANGESTELLTE OHNE AUSZUBILDENDE.— 2) VOLL- UND MIT 0,8 UMGERECHNETE TEILZEITBE
KRANKEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNG, UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE, GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG SOWIE SONSTIGE
DEM SCHWERBEHINDERTENGESETZ, MUTTERSCHUTZ2GESETZ, UMLAGE FUER DAS KONKURSAUSFALLGELD U,AE.~ B) OHNE ERSATZ BETRIEBSBEDINGTER
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IM GROSS- UND EINZELHANDEL SOWIE IM BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE 1988

UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 1)
LFD.
50 UND MEHR | 50 - 99 | 100 - 199 | 200 - 499 500 - 993 | 1 000 UND MEHR NR.
ZELHANDEL, BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE
3 533 1 326 955 716 282 254 1
6 566 3 316 1 685 1 004 306 255 2
1172 248 78 874 109 051 178 985 149 432 655 907 3
1 452 480 193 759 191 629 248 088 161 634 657 368 4
414 307 37 558 40 296 60 189 46 445 229 819 5
1 701 392 216 461 215 878 284 287 189 515 785 270 6
860 584 90 596 99 374 139 385 96 849 434 380 7
150 726 20 809 19 464 23 514 13 605 73 333 8
2 934 267 377 194 374 291 491 148 325 766 1 365 867 9
5 552 159 707 299 708 526 917 004 622 153 2 587 176 10
4 568 102 481 083 514 301 714 280 504 B26 2 353 804 11
1 858 104 227 486 231 105 307 876 209 721 881 916 12
716 513 60 799 73 437 109 936 79 660 392 681 13
154 412 17 364 17 899 27 448 16 608 75 081 14
84 976 10 396 10 936 14 301 9 750 33 594 15
776 110 96 005 96 876 125 871 85 485 371 773 16
228 389 24 319 26 693 37 018 25 997 114 362 17
4 954 191 231 752 455 3 325 18
279 796 34 648 35 018 46 271 31 811 132 048 19
840 885 103 630 104 467 138 266 94 232 400 230 20
439 060 55 144 65 574 74 658 50 143 203 542 21
53 208 7 698 7 183 8 756 5 582 23 978 22
506 907 26 734 34 450 58 346 53 910 333 468 23
176 632 9 442 11 497 20 348 17 936 117 408 24
29 701 948 1 317 2 189 3 282 21 965 25
4 670 319 378 1 020 315 2 639 26
33 520 4 181 5 112 5 383 4 643 14 191 27
16 765 1 988 2 161 2 807 1 956 7 754 28
31 287 1 692 3 953 9 823 4 974 10 840 28
14 803 379 700 1 502 1 349 10 873 30
7 261 269 629 1167 1 346 3 849 31
33 878 3 012 3 704 5 876 3 967 17 318 32
31 378 652 1 010 1 786 1 318 26 612 33
18 456 378 970 1 641 1 887 13 580 34
170 040 20 781 20 027 24 766 15 527 88 938 3s
91 166 8 578 9 723 12 874 9 685 50 306 36
29 666 1 B6B 3 153 3 813 4 024 16 802 37
10 120 261 1 188 392 1 222 827 1 631 284 1126 778 4 850 980 38
7 797 308 851 021 969 616 1 278 701 871 819 3 726 051 38
36 207 4 568 3 930 3 973 3 280 20 455 40
35 189 826 1 253 2 870 3 787 26 653 4]
2 233 588 413 384 135 694 42
IM GROSS- UND EINZELHANDEL
2 730 1139 769 525 158 138 1
4 861 2 652 1 222 673 175 139 2
683 535 66 841 85 873 125 994 75 871 334 956 3
867 467 153 226 135 934 158 808 84 543 334 956 4
337 684 31 573 31 952 46 745 34 171 183 243 5
1 070 307 172 300 155 155 186 883 105 052 450 907 6
548 474 68 158 67 385 88 835 52 858 271 237 7
89 630 15 554 12 659 13 914 6 391 41 112 8
1 838 670 300 081 268 293 321 060 179 243 770 993 9
3 183 743 563 662 494 383 579 B10 315 406 1 240 481 10
2 205 452 347 084 319 478 390 628 207 186 941 066 11
1 046 151 175 781 158 889 189 837 103 748 417 895 12
257 163 36 103 33 978 44 086 21 810 121 187 13
104 929 15 458 15 104 20 380 10 862 43 126 14
37 097 6 671 6 371 7 519 3 709 12 827 15
441 477 74 164 66 994 78 727 42 865 178 726 16
130 286 18 425 19 043 23 B15 13 242 54 961 17
473 34 38 258 61 82 18
152 053 26 451 23 843 27 998 14 955 58 806 18
468 048 79 491 70 941 84 388 45 793 187 436 20
251 000 42 491 37 931 45 622 25 206 99 750 21
36 502 6 615 5 BOB 6 B06 3 606 13 869 22
118 443 12 835 12 772 20 132 8 589 64 316 23
40 130 4 386 4 303 7 995 3 292 20 154 24
4 348 407 333 680 575 2 352 25
699 142 173 94 38 253 26
24 020 3 180 3 838 4 278 3 031 9 691 27
8 262 1 308 1 325 1 607 949 3 073 28
2 477 138 246 501 140 1 452 29
352 33 65 32 11 212 30
264 13 63 42 67 78 31
16 024 2 400 2 286 3 484 1 334 6 519 32
20 702 428 499 616 282 18 878 33
5 550 290 543 756 557 3 404 34
84 769 14 079 11 513 12 930 5 947 40 300 35
33 280 4 270 4 135 5 148 2 753 16 975 36
11 583 1 263 1 974 1 810 1 392 5 144 37
5 389 185 900 746 813 862 970 438 522 602 2 181 547 38
4 307 221 731 968 659 753 782 384 422 910 1 710 197 39
13 287 3 764 2 252 1 686 1183 4 432 40
12 897 652 925 1232 1 058 9 028 41
1 820 547 361 344 105 463 42

SCHAEFTIGTE.- 3) VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN, ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR RENTEN-,

GESETZLICHE AUFWENDUNGEN.- 4) DIFFERENZ DER PENSIONSRUECKSTELLUNGEN NACH PARAGRAPH BA ESTG AM 31.12, UND 01.01.1988.- 5) NACH

AUFWENDUNGEN.~ 7) ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT, SONDERZAHLUNGEN UND VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE.
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5 UNTERNEHMEN, ARBEITNEHMER, GELEISTETE ARBEITSSTUNDEN UND ARBEITSKOSTEN

UNTERNEHMEN
LFD. GEGENSTAND DER NACHWEISUNG EINHEIT INSGESAMT
NR. 10 - 48
GROSSHANDEL (OHNE
1 UNTERNEHMEN ERFASST ANZAHL 3 612 2 004
2 UNTERNEHMEN HOCHGERECHNET ANZAHL 15 988 12 933
3 VOLLBESCHAEFTIGTE ERFASST ANZAHL 320 623 36 978
4  VOLLBESCHAEFTIGTE HOCHGERECHNET ANZAHL 633 642 222 751
5  TEILZEITBESCHAEFTIGTE ANZAHL 84 848 28 604
B  VOLLZEITEINHEITEN 2) ANZAHL 685 372 240 611
7  DARUNTER: WEIBLICH ANZAHL 218 301 72 399
8  AUSZUBILDENDE ANZAHL 50 085 20 268
9  GELEISTETE ARBEITSSTUNDEN 1 000 STD 1 190 416 421 858
10 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 10 000 DM 2 315 832 797 836
11  PERSONALNEBENKDOSTEN I N SGE S AMT 10 000 DM 1 511 710 478 647
12 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 3) 10 000 DM 738 314 247 106
13 GRATIFIKATIONEN, 13. MONATSGEHALT U.AE. ' 10 000 DM 174 004 51 608
14 URLAUBSGELD 10 000 DM 63 988 18 355
15  VERMDEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 10 000 DM 30 766 10 053
16 URLAUBSVERGUETUNG 10 000 DM 311 993 104 941
17  GESETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 84 358 24 845
18  ZUSAETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 476 101
139 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 10 000 DM 113 807 37 647
20  RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 330 372 112 624
21 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 175 894 60 281
22 UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 28 518 9 968
23 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 10 000 DM 77 471 12 155
24  DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 4) 10 000 DM 24 537 2 602
25 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 10 000 DM 3171 258
26 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 10 000 DM 950 355
27  ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 10 000 DM 20 477 4 330
28  SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 5) 10 000 DM 5 364 1 740
29  FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 10 000 DM 1 111 154
30  WOHNUNGSFUERSORGE 10 000 DM 437 255
31  BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 231 33
32  VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. B) 10 000 DM 11 988 3 468
33  NATURALLEISTUNGEN 10 000 DM 2 423 481
34  AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 3 137 358
35  AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 10 000 DM 45 749 17 898
36  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFLICHE AUS- UND WEITERBILDUNG 10 000 DM 20 841 5 399
37  SONSTIGE ZUWENDUNGEN 10 000 DM 7 254 1 536
383z ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 10 000 DM 3 827 343 1 276 483
38  DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 7) 10 000 DM 3 085 024 1 045 387
NACHRICHTLICH: LOEHNE UND GEHAELTER ...
40 DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 10 000 DM 13 107 6 937
41 DES PERSONALS IN BETRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST UND SONSTIGEN
BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 4 742 880
42  ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 10 000 DM 1 8839 1 143
GROSSHANDEL MIT LANDWIRTSCHAFTLICHEN GRUNDSTOFFEN,
1 UNTERNEHMEN ERFASST ANZAHL 228 145
2 UNTERNEHMEN HOCHGERECHNET ANZAHL 983 865
3 VOLLBESCHAEFTIGTE ERFASST ANZAHL 25 987 2 245
4  VOLLBESCHAEFTIGTE HOCHGERECHNET ANZAHL 37 771 11 988
5  TEILZEITBESCHAEFTIGTE ANZAHL 5 275 2 004
6  VOLLZEITEINHEITEN 2) ANZAHL 41 000 13 251
7  DARUNTER: WEIBLICH ANZAHL 8 612 3 158
8  AUSZUBILDENDE ANZAHL 4 223 977
9  GELEISTETE ARBEITSSTUNDEN 1 000 STD 72 511 23 777
10  ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 10 000 DM 128 215 42 126
11  PERSONALNEBENKOSTEN I NSGE SAMT 10 000 DM 91 271 25 325
12  DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 3) 10 000 DM 42 837 13 072
13  GRATIFIKATIONEN, 13. MONATSGEHALT U.AE. 10 000 DM 11 402 3178
14  URLAUBSGELD 10 000 DM 3 038 586
15  VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 10 000 DM 1 782 500
16 URLAUBSVERGUETUNG 10 000 DM 17 498 5 424
17 GESETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 4 452 1 076
18 ZUSAETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 32 27
19 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 10 000 DM 6 610 1835
20  RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 18 888 5 968
21  KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 10 386 3 275
22  UNFALLVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 10 000 DM 2 238 722
23 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 10 000 DM 7 145 800
24  DAR.: NETTOZUFUEHRUNG Z2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 4) 10 000 DM 1 460 82
25 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 10 000 DM 285 47
26 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VDRSORGEEINRICHTUNGEN 10 000 DM 24 10
27  ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 10 000 DM 775 212
28  SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 5) 10 000 DM 363 87
28  FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 10 000 DM 100 14
30  WOHNUNGSFUERSORGE 10 000 DM 47 5
31  BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 9 4
32  VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. B) 10 000 DM 754 169
33  NATURALLEISTUNGEN 10 000 DM 106 56
34  AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 188 21
35  AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 10 000 DM 3 924 899
36  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFLICHE AUS- UND WEITERBILDUNG 10 000 DM 1212 277
37  SONSTIGE ZUWENDUNGEN 10 000 DM 298 72
32 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 10 000 DM 219 486 67 451
39  DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 7) 10 000 DM 173 028 54 853
NACHRICHTLICH: LOEHNE UND GEHAELTER ...
40 DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 10 000 DM 952 444
41 DES PERSONALS IN BETRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST UND SONSTIGEN
BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 325 42
42  ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 10 000 DM 92 39

1) VOLL- UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE ARBEITER UND ANGESTELLTE OHNE AUSZUBILDENDE.- 2) VOLL- UND MIT 0,6 UMGERECHNETE TEILZEITBE
KRANKEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNG, UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE, GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG SOWIE SONSTIGE
DEM SCHWERBEHINDERTENGESETZ, MUTTERSCHUTZGESETZ, UMLAGE FUER DAS KONKURSAUSFALLGELD U.AE.- B) OHNE ERSATZ BETRIEBSBEDINGTER
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IM GROSS~ UND EINZELHANDEL SOWIE IM BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE 1988

UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 1)

LFD.

50 UND MEHR | 50 ~ 99 | 100 - 199 ] 200 - 499 | 500 - 999 | 1 000 UND MEHR NR.
RUECKGEWINNUNG )

1 608 718 476 313 61 40 1

3 054 1 773 786 384 71 40 2

283 645 46 237 58 877 82 550 35 473 60 507 3

410 891 111 062 86 831 101 031 41 459 60 507 q

56 244 11 798 11 800 15 932 5 573 11 042 5

444 761 118 205 104 008 110 613 44 799 67 136 6

145 902 34 864 33 368 41 228 13 075 23 367 7

23 817 9 192 7 048 6 864 2 038 4 676 8

768 558 206 404 179 967 190 156 76 639 115 392 9

1 617 796 406 946 358 268 365 923 153 718 232 941 10

1 033 063 255 695 234 339 255 985 104 377 182 667 11

491 208 128 798 115 115 118 917 50 034 78 344 12

122 395 28 514 27 048 32 862 12 126 21 845 13

45 633 10 617 10 102 13 091 4 773 7 050 14

20 712 5 129 4 900 5 422 1 996 3 265 15

207 052 54 307 48 240 49 373 21 516 33 615 16

538 513 14 137 13 978 14 798 6 531 10 069 17

376 22 37 241 49 26 18

76 160 19 702 17 706 18 148 7 576 13 029 19

217 748 58 201 51 116 52 588 21 832 34 011 20

115 613 30 879 27 060 28 208 11 949 17 517 21

18 550 5 034 4 335 4 324 1 811 3 046 22

65 316 10 639 11 325 17 241 6 140 19 970 23

21 935 3 928 4 020 7 306 2 590 4 091 24

2 913 336 275 621 512 1170 25

5395 87 168 91 33 216 26

16 147 2 732 3 473 3 328 2 357 4 256 27

3 624 847 820 851 334 672 28

957 102 210 455 70 120 29

181 26 61 32 2 61 30

198 . 12 63 37 63 24 31

8 520 1 982 1 838 2 710 690 1 300 32

1 941 289 399 562 172 520 33

2 779 256 464 683 447 1 030 34

27 851 8 376 6 498 6 614 1 921 4 443 35

15 542 2 928 2 882 3 245 1325 5 162 36

5 658 878 1 516 1 181 662 1 421 37

2 550 859 662 641 592 607 621 908 258 085 415 608 38

2 049 638 539 374 480 280 493 860 208 284 321 8B40 39

6 170 2 394 1 580 1 056 473 658 40

3 863 473 649 939 514 1 288 41

846 384 237 145 48 32 42

LEBENDEN TIEREN, TEXTILEN ROHSTOFFEN UND MIT HALBWAREN
84 45 22 . 6

. 1
118 75 26 . . 6 2
23 723 2 809 2 645 - 14 508 3
25 785 4 489 3 028 . . 14 508 4q
3271 667 410 . . 1 799 5
27 748 4 888 3 275 . . 15 588 6
6 453 1 287 852 . . 3 399 7
3 246 406 223 . . 2 192 8
48 734 8 742 5 836 . . 26 B8O 9
86 089 16 542 10 300 45 771 10
65 946 10 844 6 725 38 682 11
29 865 5 313 3 356 16 917 12
8 223 1 408 860 4 BB7 13
2 453 329 266 1 502 14
1 282 226 106 831 15
12 074 2 141 1 269 6 846 16
3 376 518 346 2 028 17
5 0 - 2 18
4 675 752 433 2 857 19
12 s21 2 403 1511 7 140 20
7 111 1 310 848 3 946 21
1 517 289 189 775 22
6 345 697 217 4 384 23
1 378 256 70 631 24
239 42 q 175 25
14 1 2 9 26
i i B K
266 41

85 16 6 a5 29
42 1 5 34 30

585 52 36 421
51 16 8 18 33
168 11 4q 144 34
3 025 422 195 1994 35
935 134 63 607 36
226 38 21 137 37
152 035 27 386 17 025 . . 84 454 38
118 176 21 917 13 585 . . 64 505 33
508 176 83 . . 190 40
283 32 15 . . 206 41
53 25 13 . . - 42

SCHAEFTIGTE.— 3) VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE Z2UR RENTEN-,
GESETZLICHE AUFWENDUNGEN.- 4) DIFFERENZ DER PENSIONSRUECKSTELLUNGEN NACH PARAGRAPH GA ESTG AM 31.12. UND 01,01.1988.- 5) NACH
AUFHENDUNGEN.~ 7) ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT, SONDERZAHLUNGEN UND VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE.
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5 UNTERNEHMEN, ARBEITNEHMER, GELEISTETE ARBEITSSTUNDEN UND ARBEITSKOSTEN

UNTERNEHMEN
LFD. GEGENSTAND DER NACHWEISUNG EINHEIT INSGESAMT
NR. 10 ~ 49
GROSSHANDEL MIT BRENNSTOFFEN, ERZEN
1 UNTERNEHMEN ERFASST ANZAHL 356 191
2 UNTERNEHMEN HOCHGERECHNET ANZAHL 1 261 955
3 VOLLBESCHAEFTIGTE ERFASST ANZAHL 30 315 3 765
4  VOLLBESCHAEFTIGTE HOCHGERECHNET ANZAHL 56 406 16 946
5 TEILZEITBESCHAEFTIGTE ANZAHL 4 735 1 758
6  VOLLZEITEINHEITEN 2) ANZAHL 59 306 18 040
7  DARUNTER: WEIBLICH ANZAHL 18 360 4 518
8  AUSZUBILDENDE ANZAHL 3 572 1120
9  GELEISTETE ARBEITSSTUNDEN 1 000 STD 102 818 31 478
10  ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 10 000 DM 227 501 66 055
11  PERSONALNEBENKDSTEN I NSGE SAMT 10 000 DM 167 371 41 199
12 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 3) 10 000 DM 72 474 20 578
13 GRATIFIKATIONEN, 13. MONATSGEHALT U.AE. 10 000 DM 23 322 4 855
14  URLAUBSGELD 10 000 DM 5 891 1 423
15  VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 10 000 DM 2 794 803
16 URLAUBSVERGUETUNG 10 000 DM 31 109 8 714
17 GESETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 8 435 2 327
18  ZUSAETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 31 4
19 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 10 000 DM 10 3985 3 098
20 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 32 289 9 210
21 KRANKENVERSTCHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 16 894 4 873
22 UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 3 311 944
23 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 10 000 DM 18 862 1 998
24  DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 4) 10 000 DM 5 460 521
25 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 10 000 DM 1 058 67
26 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 10 000 DM 249 2
27  ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 10 000 DM 3 812 6238
28 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 5) 10 000 DM 550 125
29  FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 10 000 DM 68 18
30  WOHNUNGSFUERSORGE 10 000 DM 34 5
31  BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 17 ' 3
32  VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLDESUNGEN U.AE. 6) 10 000 DM 2 225 609
33 NATURALLEISTUNGEN 10 000 DM 203 41
34  AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 303 29
35  AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 10 000 DM 3 454 1 067
36  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFLICHE AUS~ UND WEITERBILDUNG 10 000 DM 1 673 288
37  SONSTIGE ZUWENDUNGEN 10 000 DM 749 132
38 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 10 000 DM 394 872 107 254
39 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 7) 10 000 DM 310 067 87 280
NACHRICHTLICH: LOEHNE UND GEHAELTER ...
40 DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 10 000 DM 657 175
41 DES PERSONALS IN BETRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST UND SONSTIGEN
BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 451 9
42  ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 10 000 DM 189 117
GROSSHANDEL MIT MASCHINEN, TECH
1 UNTERNEHMEN ERFASST ANZAHL 511 268
2  UNTERNEHMEN HOCHGERECHNET ANZAHL 3 288 2 695
3 VOLLBESCHAEFTIGTE ERFASST ANZAHL 59 748 5 175
4  VOLLBESCHAEFTIGTE HOCHGERECHNET ANZAHL 131 920 48 506
S  TEILZEITBESCHAEFTIGTE ANZAHL 9 937 5 323
B  VOLLZEITEINHEITEN 2) ANZAHL 137 853 51 742
7  DARUNTER: WEIBLICH ANZAHL 32 828 12 778
8  AUSZUBILDENDE ANZAHL 12 608 7 117
9  GELEISTETE ARBEITSSTUNDEN 1 000 STD 238 481 90 179
10 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 10 000 DM 516 555 177 8616
11  PERSONALNEBENKOSTEN I NSGE S AMT 10 000 DM 337 929 110 668
12 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 3) 10 000 DM 158 375 54 337
13 GRATIFIKATIONEN, 13. MONATSGEHALT U.AE. 10 000 DM 36 348 12 018
14 URLAUBSGELD 10 000 DM 17 047 5 049
15 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 10 000 DM B 526 2 378
16 URLAUBSVERGUE TUNG 10 000 DM 70 068 23 512
17 GESETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 17 112 5 338
18  ZUSAETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 73 25
18 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 10 000 DM 25 560 8 372
20 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 72 930 25 132
21 KRANKENVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 10 000 DM 36 912 13 106
22 UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 5 631 2 002
23 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 10 000 DM 17 611 2 799
24 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 4) 10 000 DM 5 780 417
25 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 10 000 DM 604 -
26 AUFKWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSDRGEEINRICHTUNGEN 10 000 DM 255 210
27  ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 10 000 DM 6 780 1 380
28  SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 5) 10 000 DM 1 231 388
29  FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 10 000 DM 136 51
30  WOHNUNGSFUERSORGE 10 000 DM 73 24
31 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 83 8
32 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. &) 10 000 DM 2 015 510
33  NATURALLEISTUNGEN 10 000 DM 488 101
34 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 783 80
35  AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 10 000 DM 10 197 5 610
36  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFLICHE AUS— UND WEITERBILDUNG 10 000 DM 7 980 2 188
37 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 10 000 DM 2 080 385
33 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 10 000 DM 854 484 288 284
33 DAR.: LODEHNE UND GEHAELTER 7) 10 000 DM 689 280 234 308
NACHRICHTLICH: LOEHNE UND GEHAELTER ...
40 DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 10 000 DM 3 675 2 408
41 DES PERSONALS IN BETRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST UND SONSTIGEN
BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 878 362
42  ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 10 000 DM 560 353

1) VOLL- UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE ARBEITER UND ANGESTELLTE OHNE AUSZUBILDENDE.- 2) VOLL- UND MIT 0,6 UMGERECHNETE TEILZEITBE
KRANKEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNG, UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE, GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG SOWIE SONSTIGE
DEM SCHWERBEHINDERTENGESETZ, MUTTERSCHUTZGESETZ, UMLAGE FUER DAS KONKURSAUSFALLGELD U.AE.- 8) OHNE ERSATZ BETRIEBSBEDINGTER
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IM GROSS~ UND EINZELHANDEL SOWIE IM BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE 1988

UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 1)
: : LFD.
50 UND MEHR | 50 - 99 | 100 - 199 | 200 - 499 | 500 - 998 | 1 000 UND MEHR NR.

UND TECHNISCHEN CHEMIKALIEN

. . 4 1
307 183 79 . . q 2
26 550 5 047 6 973 . . 5 153 3
39 460 11 881 10 458 . 5 153 4
2 976 1 089 828 . . 237 5
41 265 12 548 10 958 . . 5 295 6
11 842 3 353 3177 . . 1 483 7
2 452 775 722 . . 336 8
71 341 21 852 18 783 . . 9 140 9
161 446 46 435 41 225 . 24 907 10
126 173 32 058 30 913 . . 24 060 11
S§1 896 15 089 13 697 7 778 12
18 467 4 614 4 120 . . 3 353 13
4 468 1 167 1148 . . 796 14
1 981 598 5§51 . . 212 15
22 395 6 351 5 632 . . 3 706 16
6 108 1 687 1 707 . . 977 17
26 3 15 . . 2 18
7 886 2 295 2 070 . . 1 232 19
23 088 6 801 5 994 . . 3 324 20
12 021 3 603 3 111 . : 1 734 21
2 367 678 627 . * 354 22
16 863 2 428 3 388 . . 5 699 23
4 990 1 082 837 . . 302 24
992 ? 61 . . 762 25
248 71 . . 166 26
3 282 302 945 . . 883 27
425 85 a8 . . 156 28
51 6 16 . . 16 29
29 2 ] . . 21 30
14 1 . 7 31
1 616 258 198 . . 464 32
161 17 44 . . 85 33
274 28 102 . . 90 34
2 387 762 692 . 324 35
1 385 298 304 . . 378 36
617 121 84 . 81 37
287 619 78 493 72 138 . . 48 967 38
222 787 63 089 56 467 . . 35 185 39
482 235 74 . . 74 40
442 18 72 . . 253 41
63 a1 18 . . - 42
NISCHEM BEDARF UND FAHRZEUGEN
243 97 75 48 14 9 1
572 334 157 15 9 2
54 573 6 648 S 877 13 950 9 734 14 365 3
83 413 21 732 20 349 16 611 10 357 14 365 4
4 614 1 443 1 298 807 464 602 5
86 211 22 615 21 136 17 100 10 634 14 725 6
20 049 S 483 4 708 4 014 2 025 3 818 7
5 491 375 1 480 817 392 427 8
148 302 39 209 36 518 29 393 18 171 25 010 9
338 938 83 088 80 874 65 616 41 680 67 681 10
227 261 62 252 50 498 44 758 28 742 51 010 11
105 038 25 935 25 325 20 453 12 981 20 344 12
24 330 5 548 4 889 S 523 3 007 5 362 13
11 988 2 963 2 657 3 272 1484 1 622 14
4 147 970 285 871 490 830 15
46 555 11 230 10 963 8 966 5§ 765 9 632 16
11 774 2 711 3 093 2 296 1 518 2 156 17
49 1 10 20 6 11 18
17 189 3 883 3 918 3 285 2 105 3 987 19
47 798 12 049 11 275 9 296 5 890 9 287 20
23 805 6 176 5 865 4 726 2 941 4 097 21
3 629 947 904 688 423 668 22
14 812 1 560 1 972 2 795 2 547 5 938 23
$ 343 423 935 1 261 1116 1 608 24
604 117 11 80 318 49 25
45 15 10 12 2 3 26
5 400 635 636 609 1194 2 326 27
843 169 268 153 104 149 28
85 18 33 20 6 8 28
48 12 26 6 0 5 30
75 0 8 62 31
1 505 301 51 278 231 177 32
387 68 100 122 93 33
713 61 151 153 113 235 34
4 587 1971 1 2586 665 298 397 a5
5 792 795 683 705 469 3139 36
1 695 168 284 279 80 883 37
566 199 135 341 131 372 110 374 70 422 118 691 a8
454 981 110 394 107 390 89 859 56’ 056 91 281 39
1 267 427 446 171 79 144 40
616 76 63 1490 84 252 41
207 79 73 26 16 42

FTIGTE.- VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN, ARBEITGEBERPFLICHYBEITRAEGE ZUR RENTEN-
gggé%ZI;C;E AU?&ENDUNGEN.- 4) DIFFERENZ DER PENSIONSRUECKSTELLUNGEN NACH PARAGRAPH GA ESTG AM 31.12. UND 01.01.1988.- 5) NacH
AUFWENDUNGEN.- 7) ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT, SONDERZAHLUNGEN UND VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE.

-87-



5 UNTERNEHMEN, ARBEITNEHMER, GELEISTETE ARBEITSSTUNDEN UND ARBEITSKOSTEN

UNTERNEHMEN
INSGESAMT

NR.

LFD. GEGENSTAND DER NACHWEISUNG ' EINHEIT
10 - 49

GROSSHANDEL MIT MOEBELN, EINRICHTUNGS- UND HAUS

1 UNTERNEHMEN ERFASST ANZAHL 773 448
2 UNTERNEHMEN HOCHGERECHNET ANZAHL 2 670 2 136
3 VOLLBESCHAEFTIGTE ERFASST ANZAHL 56 398 7 967
4  VOLLBESCHAEFTIGTE HOCHGERECHNET ANZAHL 100 726 35 727
5  TEILZEITBESCHAEFTIGTE ANZAHL 10 852 5 181
6 VOLLZEITEINHEITEN 2) ANZAHL 107 401 38 972
7  DARUNTER: WEIBLICH ANZAHL 33 708 12 389
8  AUSZUBILDENDE ANZAHL 8 111 3 284
8  GELEISTETE ARBEITSSTUNDEN 1 000 STD 185 027 68 030
10  ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 10 000 DM 378 345 132 427
11 PERSONALNEBENKOSTEN I NSGE SAMT 10 000 DM 236 719 78 071
12 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 3) 10 000 DM 116 814 40 299
13 GRATIFIKATIONEN, 13. MONATSGEHALT U.AE. 10 000 DM 26 267 8 164
14 URLAUBSGELD 10 000 DM 11 083 3 064
15 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 10 000 DM 4 846 1 851
16 URLAUBSVERGUETUNG 10 000 DM 50 872 17 643
17 GESETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 13 015 3 823
18 ZUSAETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 58 3
19 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 10 000 DM 18 643 6 306
20  RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 52 957 18 723
21 KRANKENVERSICHERUNG SBET TRAEGE 10 000 DM 27 833 S 809
22 UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 3 568 1 240
23 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 10 000 DM S 024 1 689
24 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 4) 10 000 DM 4 495 466
25 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 10 000 DM g7 8
26 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 10 000 DM 67 13
27 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 10 000 DM 2 563 728
28  SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 5) 10 000 DM 782 298
29  FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 10 000 DM 106 22
30  WOHNUNGSFUERSORGE 10 000 DM 152 134
31  BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 12 0
32  VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. B) 10 000 DM 2 122 539
33  NATURALLEISTUNGEN 10 000 DM 579 55
34  AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 432 50
35  AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 10 000 DM 7 832 3 045
36  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFLICHE AUS— UND WEITERBILDUNG 10 000 DM 2 988 738
37  SONSTIGE ZUWENDUNGEN 10 000 DM 1 082 232
38 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 10 000 DM 615 064 210 498
33  DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 7) 10 000 DM 503 129 173 183
NACHRICHTLICH: LOEHNE UND GEHAELTER ...
40 DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 10 000 DM 2 104 1 047
41 DES PERSONALS IN BETRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST UND SONSTIGEN
BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 749 113
42  ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 10 000 DM 362 218
GROSSHANDEL MIT NAHRUNGS-
1 UNTERNEHMEN ERFASST ANZAHL 458 237
2 UNTERNEHMEN HOCHGERECHNET ANZAHL 2 643 2 170
3 VOLLBESCHAEFTIGTE ERFASST ANZAHL 54 408 4 474
4  VOLLBESCHAEFTIGTE HOCHGERECHNET ANZAHL 113 705 37 978
5  TEILZEITBESCHAEFTIGTE ANZAHL 17 388 4 128
€  VOLLZEITEINHEITEN 2) ANZAHL 124 378 40 689
7 DARUNTER: WEIBLICH ANZAHL 39 384 11 667
8  AUSZUBILDENDE ANZAHL 4 974 1 270
9  GELEISTETE ARBEITSSTUNDEN 1 000 STD 216 B75 71 847
10 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 10 000 DM 381 859 125 329
11 PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE S AMT 10 000 DM 236 962 70 735
12 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 3) 10 000 DM 125 903 38 287
13 GRATIFIKATIONEN, 13. MONATSGEHALT U.AE. 10 000 DM 24 851 7 080
14  URLAUBSGELD 10 000 DM 8 862 2 324
15 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 10 000 DM 5 084 1 432
16 URLAUBSVERGUETUNG 10 000 DM 50 878 16 022
17 GESETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 16 170 4 256
18 ZUSAETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 26 12
19 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 10 000 DM 18 437 5 800
20 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 54 613 17 402
21 KRANKENVERSICHERUNG SBEI TRAEGE 10 000 DM 30 458 9 B0OZ
22 UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 5 423 1 760
23 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 10 000 DM 8 036 1 463
24  DAR.: NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 4) 10 000 DM 2 871 331
25 AUFWENDUNGEN FUER DEN VDRRUHESTAND 10 000 DM 574 37
26 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 10 000 DM 62 33
27  ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 10 000 DM 2 572 586
28 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 5) 10 000 DM - 803 268
28 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 10 000 DM 185 11
30  WOHNUNGSFUERSORGE 10 000 DM 15 7
31  BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 22 7
32  VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. B) 10 000 DM 1 786 524
33  NATURALLEISTUNGEN 10 000 DM 467 72
34  AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 532 7
35  AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 10 000 DM 4 824 1214
36  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFLICHE AUS~ UND WEITERBILDUNG 10 000 DM 1 789 343
37  SONSTIGE 2UWENDUNGEN 10 000 DM 1 008 311
383 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 10 000 DM 618 820 196 064
39 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 7) 10 000 DM 506 165 162 253
NACHRICHTLICH: LOEHNE UND GEHAELTER ...
40 DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 10 000 DM 1 047 242
41 DES PERSONALS IN BETRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST UND SONSTIGEN
BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 730 B2
42 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 10 000 DM 259 138

1) VOLL- UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE ARBEITER UND ANGESTELLTE OHNE AUSZUBILDENDE.- 2) VOLL- UND MIT 0,6 UMGERECHNETE TEILZEITB

. E

SEANKEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNG, UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE, GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFbRTZAHLUNG SOWIE SONSTIGE
M SCHWERBEHINDERTENGESETZ, MUTTERSCHUTZBESETZ, UMLAGE FUER DAS KONKURSAUSFALLGELD U.AE.- 6) DHNE ERSATZ BETRIEBSEEDINGTER
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IM GROSS- UND EINZELHANDEL SOWIE IM BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE 1988

UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 1) o
LFD.
50 UND MEHR 50 - 99 100 - 199 | 200 - 499 500 - 939 | 1 000 UND MEHR NR.
HALTSGEGENSTAENDEN, EISEN- UND METALLWAREN
325 165 85 61 10 4 1
535 336 117 66 12 4 2
48 431 10 563 10 774 16 381 5 787 4928 3
64 999 20 810 14 617 17 498 7 147 492 q
5 671 1 968 1 587 1 355 488 275 5
68 428 22 01l 15 574 18 316 7 436 5 091 6
21 314 € 213 5 352 6 010 2 276 1 463 7
4 827 1 941 1 016 1187 431 252 8
115 996 37 851 26 713 31 347 12 531 8 554 ]
245 918 76 593 55 888 67 539 25 B15 20 083 10
158 648 456 943 35 726 43 439 18 343 14 197 11
76 515 23 673 17 505 20 647 8 435 6 248 12
18 103 4 448 4 393 5 397 2 290 1 575 13
g 018 2 143 1 789 2 387 1032 667 14
3 185 932 749 923 387 203 15
33 229 10 359 7 559 9 055 3 499 2 756 16
9 082 2 565 2 090 2 533 1072 832 17
55 0 0 15 35 4 18
12 337 3 875 2 889 3 323 1 265 985 13
34 234 10 754 7 806 9 181 3 753 2 730 20
18 030 5 500 4 067 4 870 2 046 1 448 21
2 a8 728 528 608 237 226 22
7 335 1574 1 488 1 766 1181 1 327 23
4 030 692 723 826 618 1071 24
88 10 16 40 18 1 25
54 17 15 6 8 8 26
1835 586 226 315 306 401 27
494 156 125 123 62 28 28
85 22 16 13 9 25 29
17 0 9 ] - - 30
12 5 3 5 - 0 31
1583 501 216 688 139 40 3z
524 a6 70 263 99 46 33
382 22 34 70 116 140 34
4 587 183 909 1152 403 287 35
2 259 592 445 596 268 389 36
860 181 301 133 134 110 37
404 565 123 535 91 £14 110 978 44 158 34 280 38
329 946 100 916 75 356 91 172 35 397 27 105 39
1 056 520 101 153 208 73 40
636 44 51 152 161 217 41
144 83 28 24 8 1 42
UND GENUSSMITTELN
221 80 82 50 21 8 1
473 241 130 68 %6 8 2
49 934 5 271 7 376 13 332 12 210 11 746 3
75 728 15 708 15 567 17 648 15 058 11 746 4
13 262 1 908 2 356 3 512 2 056 3 428 5
83 709 16 856 16 938 18 758 16 293 13 804 6
27 717 4 507 5 294 7 192 4 211 6 513 7
3 704 607 848 1073 577 539 8
144 828 28 717 29 657 33 618 28 015 23 821 ]
256 530 53 516 54 410 57 595 52 626 38 383 10
166 227 31 332 33 544 38 002 35 037 28 252 11
86 616 17 297 17 704 19 269 17 900 14 447 12
17 772 3 250 3 306 3 914 3 843 3 452 13
6 537 899 1187 1 617 1 443 1 385 14
3 652 634 813 973 677 555 15
34 856 6 564 7 125 7 809 7 694 5 664 16
11 914 2 283 2 336 2 515 2 716 2 084 17
14 2 1 1 5 5 18
12 637 2 532 2 627 2 814 2 595 2 089 19
37 211 7 516 7 B35 8 348 7 434 6 218 20
20 656 4 051 4 180 4 716 4 289 3 420 21
3 663 786 744 768 761 504 22
6 632 1 128 age 2 086 1 349 1 080 23
2 541 298 357 1126 578 182 24
537 70 13 153 132 168 25
29 5 5 10 8 2 26
1 986 333 851 402 427 174 27
535 129 122 108 104 73 28
174 11 93 7 32 11 29
8 5 1 1 2 - 30
15 - 3 2 0 11 31
1 262 321 326 263 220 133 32
395 42 25 44 52 233 33
525 35 51 64 185 188 34
3 610 548 817 1 025 650 570 35
1 446 221 325 31s 294 288 36
697 % 124 177 244 56 37
422 757 84° 908 87 954 95 597 87 662 66 635 38
343 912 69 681 71 BOS 77 238 71 612 53 576 39
805 164 216 175 140 111 40
868 85 123 160 108 193 41
121 33 35 30 12 12 42
SCHAEFTIGTE.~ 3) VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN, ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR RENTEN-
GESETZLICHE AUFWENDUNGEN.- 4) DIFFERENZ DER PENSIONSRUECKSTELLUNGEN NACH PARAGRAPH GA ESTG AM 31.12., UND 01.01.1988.- 5) NACH

AUFWENDUNGEN.~ 7) ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT, SONDERZAHLUNGEN UND VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE.
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5 UNTERNEHMEN, ARBEITNEHMER, GELEISTETE ARBEITSSTUNDEN UND ARBEITSKOSTEN

UNTERNEHMEN
LFD. GEGENSTAND DER NACHWEISUNG EINHEIT INSGESAMT
NR. 10 - 48
GROSSHANDEL MIT PHARMAZEUTISCHEN, MEDIZINI
1 UNTERNEHMEN ERFASST ANZAHL 257 138
2  UNTERNEHMEN HOCHGERECHNET ANZAHL 646 475
3 VOLLBESCHAEFTIGTE ERFASST ANZAHL 20 896 2 580
4  VOLLBESCHAEFTIGTE HOCHGERECHNET ANZAHL 32 090 8 810
5  TEILZEITBESCHAEFTIGTE ANZAHL 10 458 1 440
B  VOLLZEITEINHEITEN 2) ANZAHL 38 389 9 686
7  DARUNTER: WEIBLICH ANZAHL 20 687 4 122
8  AUSZUBILDENDE ANZAHL 2 395 605
9 GELEISTETE ARBEITSSTUNDEN 1 000 STD 66 558 16 916
10  ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 10 000 DM 132 068 34 574
11 PERSONALNEBENKUSTEN INSGESAMT 10 000 DM 89 781 20 587
12 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 3) 10 000 DM 41 802 10 411
13 GRATIFIKATIUNEN 13, MONATSGEHALT U.AE. 10 000 DM 11 480 2 345
14  URLAUBSGELD 10 000 DM 3 023 830
15  VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 10 000 DM 1 671 420
16 URLAUBSVERGUETUNG 10 000 DM 17 833 4 Bl11
17  GESETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 16 000 DM 5 130 1 052
18  ZUSAETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 149 10
18  VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 10 000 DM 6 877 1 672
20  RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 18 569 4 B32
21 KRANKENVERSICHERUNG SBEI TRAEGE 10 000 DM g 742 2 455
22  UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 1 302 314
23  AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 10 000 DM 6 085 688
24  DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 4) 10 000 DM 1 837 235
25 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 10 000 DM 187 -
26  AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 10 000 DM 109 20
27  ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 10 000 DM 1 598 228
2B SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 5) 10 000 DM 381 86
28  FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 10 000 DM 394, 13
30  WOHNUNGSFUERSORGE 10 000 DM 13 2
31  BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 17 -
32  VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 6) 10 000 DM 708 173
33  NATURALLEISTUNGEN 10 000 DM 240 47
34  AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 173 7
35  AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 10 000 DM 2 455 573
36  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFLICHE AUS~ UND WEITERBILDUNG 10 000 DM 1 460 158
37  SONSTIGE ZUWENDUNGEN 10 000 DM 562 53
3 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 10 000 DM 221 8439 55 161
39 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 7) 10 000 DM 178 032 45 514
NACHRICHTLICH: LOEHNE UND GEHAELTER ...
40 DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 10 000 DM 576 184
41 DES PERSONALS IN BETRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST UND SONSTIGEN
BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 293 35
42  ERSTATTETE ARBEITSKODSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 10 000 DM 57 26
EINZELHANDEL (OHNE EINZELHANDEL MIT KRAFTWAGEN UND
1 UNTERNEHMEN ERFASST ANZAHL 3 745 2 623
2 UNTERNEHMEN HOCHGERECHNET ANZAHL 23 974 22 167
3 VOLLBESCHAEFTIGTE ERFASST ANZAHL 436 B36 30 746
4  VOLLBESCHAEFTIGTE HOCHGERECHNET ANZAHL 679 714 223 137
5  TEILZEITBESCHAEFTIGTE ANZAHL 364 827 83 387
6  VOLLZEITEINHEITEN 2) ANZAHL 900 000 274 454
7  DARUNTER: WEIBLICH ANZAHL 569 917 167 345
8  AUSZ2UBILDENDE ANZAHL 107 411 47 598
9 GELEISTETE ARBEITSSTUNDEN 1 000 STD 1 553 535 482 423
10  ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 10 000 DM 2 347 498 B81 552
11  PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE S AMT 10 000 DM 1 588 275 415 886
12  DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 3) 10 000 DM 768 394 213 451
13 GRATIFIKATIONEN, 13. MONATSGEHALT U.AE. 10 000 DM 164 336 29 567
14  URLAUBSGELD 10 000 DM 77 241 17 944
15 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 10 000 DM 24 242 7 858
16 URLAUBSVERGUETUNG 10 000 DM 323 188 88 763
17 GESETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 91 212 20 433
18 ZUSAETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 158 B2
19  VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 10 000 DM 106 080 30 187
20  RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 348 117 97 816
21 KRANKENVERSICHERUNGSBEI TRAEGE 10 000 DM 189 543 54 158
22  UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 26 848 8 898
23  AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 10 000 DM 58 609 5 482
24  DAR.: NETTOZ2UFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 4) 10 000 DM 19 053 859
25 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHE STAND 10 000 DM 1 583 148
26  AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 10 000 DM 211 108
27 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 10 000 DM 3 651 1778
28  SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 5) 10 000 DM 6 B85 1 947
28  FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 10 000 DM 1 571 52
30  WOHNUNGSFUERSORGE 10 000 DM 207 36
31  BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 75 9
32  VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. B) 10 000 DM 8 564 1 060
33  NATURALLEISTUNGEN 106 000 DM 19 687 926
34  AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 2 935 164
35  AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 10 000 DM 96 025 35 107
36  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFLICHE AUS- UND WEITERBILDUNG 10 000 DM 26 546 8 809
37  SONSTIGE ZUWENDUNGEN 10 000 DM 6 634 710
383 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 10 000 DM 3 935 774 1 097 438
39  DAR.: LDEHNE UND GEHAELTER 7) 10 000 DM 3 133 967 876 383
NACHRICHTLICH: LOEHNE UND GEHAELTER ...
40 DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 10 000 DM 14 547 7 429
41 DES PERSONALS IN BETRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST UND SONSTIGEN
BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 10 000 DM g 298 264
42  ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 10 000 DM 1 801 927

1) VOLL- UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE ARBEITER UND ANGESTELLTE OHNE AUSZUBILDENDE.- 2) VOLL- UND MIT 0,6 UMGERECHNETE TEILZEITBE
KRANKEN~ UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNG, UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE, GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG SOWIE SONSTIGE
DEM SCHWERBEHINDERTENGESETZ, MUTTERSCHUTZGESETZ UMLAGE FUER DAS KONKURSAUSFALLGELD U.AE.- B) OHNE ERSATZ BETRIEBSBEDINGTER
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IM GROSS- UND EINZELHANDEL SOWIE IM BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE 1988

UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 1)
LFD.
50 UND MEHR | 50 - 99 | 100 - 192 | 200 - 488 | 500 - 999 | 1 000 UND MEHR NR.
SCHEN, KOSMETISCHEN UND REINIGUNGSARTIKELN
118 46 43 23 3 4 1
171 82 49 33 3 4 2
18 336 2 800 4 678 5 601 1 015 4 243 3
23 280 4 697 5 314 8 011 1 015 4 243 4
9 018 617 1 301 2 246 789 4 066 S
28 703 5 074 6 098 g9 360 1 488 6 683 6
16 565 2 169 3 251 5 553 1 003 4 589 7
1790 230 304 755 94 407 8
49 641 8 880 10 807 16 169 2 583 11 403 9
97 4984 19 710 21 783 34 566 3 971 17 494 10
B9 134 12 306 14 B44 27 137 3 040 12 067 11
31 380 5 970 6 742 11 215 1 420 6 043 12
9 136 1 647 2 004 3 696 401 1 388 13
2 194 401 585 746 109 353 14
1 250 205 298 374 64 310 15
13 222 2 677 2 934 4 761 661 2 288 16
4 078 672 744 1 629 186 948 17
140 - 0 139 0 0 18
5 005 950 1 070 1 884 217 884 19
13 737 2 730 3 074 4 802 583 2 547 20
7 287 1 363 1 5§76 2 557 376 1 410 21
988 200 216 332 47 183 22
5 407 546 848 3 148 311 5563 23
1 601 109 405 926 189 =26 24
187 43 15 118 11 - 25
89 1 19 50 - 18 26
1372 330 203 557 28 255 27
295 50 62 112 12 60 28
381 8 11 352 2 8 28
11 1 6 3 - 1 30
17 2 0 14 0 - 31
535 111 82 292 6" 45 32
193 - 27 55 70 2 38 33
166 3 32 102 3 26 34
1 882 220 296 885 75 406 35
1 302 114 325 557 46 258 36
509 42 203 173 13 78 37
166 688 32 016 36 397 61 703 7 011 29 561 38
132 518 26 262 29 389 47 695 5 508 23 665 39
393 84 66 210 10 23 40
258 ] 51 73 30 s 41
32 1 13 12 1 5 42
MOTORRAEDERN SOWIE MIT KRAFT- UND SCHMIERSTOFFEN)
1122 421 283 212 97 a9 1
1 807 R 879 437 289 104 29 2
405 8390 20 604 26 995 43 444 40 398 274 449 3
456 576 42 164 38 103 57 777 43 083 274 448 4
281 440 19 775 20 052 30 813 28 598 182 202 5
625 546 54 085 51 146 76 281 60 253 383 771 6
402 572 33 284 34 017 47 607 39 784 247 870 7
59 812 6 362 5 611 7 050 4 353 36 436 8
1 071 112 93 677 88 326 130 905 102 604 B55 601 9
1 665 947 146 716 136 115 213 886 161 689 1 007 540 10
1 172 389 81 389 85 139 134 643 102 819 758 389 11
554 943 46 982 43 774 70 820 53 716 338 552 12
134 768 7 589 6 930 11 224 S 684 99 342 13
539 296 4 841 5 002 7 288 6 089 36 076 14
18 385 1 542 1 471 2 087 1 713 9 562 15
234 425 19 857 18 754 29 354 21 348 145 111 16
70 773 5 288 5 065 8 816 6 712 44 892 7
97 11 0 18 11 56 12
75 882 6 749 6 136 9 851 7 378 45 777 19
250 301 21 290 19 826 31 800 23 960 153 425 20
135 387 11 612 10 872 17 414 13 256 82 233 21
i7 852 1 682 1 470 2 282 1 784 10 823 22
53 127 1 835 1 447 2 8380 2 448 44 346 23
18 185 457 283 688 702 16 064 24
1435 71 58 58 64 1183 25
104 55 4 3 5 37 26
7 873 448 365 951 674 5 435 27
4 638 462 405 756 614 2 401 28
1 519 37 36 46 70 1 331 29
171 7 4 0 9 151 30
66 2 0 5 4 55 31
7 504 418 448 775 644 5 219 32
18 761 139 100 54 110 18 358 33
2 771 34 79 173 110 2 374 34
56 918 5 704 5 015 6 316 4 026 35 857 35
17 738 1 342 1 253 1 901 1 428 11 814 36
5 824 385 458 628 730 3 723 37
2 838 336 238 105 221 255 348 528 284 507 1 765 938 38
2 257 584 182 585 179 473 282 534 214 625 1 388 357 39
7 117 1 370 662 631 680 3 774 40
9 034 179 277 293 544 7 740 41
874 163 124 189 57 431 42

SCHAEFTIGTE.- 3) VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN, ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE Z2UR RENTEN-,
GESETZLICHE AUFWENDUNGEN.- 4) DIFFERENZ DER PENSIONSRUECKSTELLUNGEN NACH PARAGRAPH 6A ESTG AM 31.12. UND 01.01.1988.- 5) NACH
AUFWENDUNGEN.- 7) ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT, SONDERZAHLUNGEN UND VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE.
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S UNTERNEHMEN, ARBEITNEHMER, GELEISTETE ARBEITSSTUNDEN UND ARBEITSKOSTEN

UNTERNEHMEN
LFD. GEGENSTAND DER NACHWEISUNG EINHEIT INSGE SAMT
NR. 10 - 49
EINZELHANDEL MIT NAHRUNGS-~
1 UNTERNEHMEN ERFASST ANZAHL 1 296 967
2 UNTERNEHMEN HOCHGERECHNET ANZAHL 10 949 10 387
3  VOLLBESCHAEFTIGTE ERFASST ANZAHL 175 933 9 883
4  VOLLBESCHAEFTIGTE HOCHGERECHNET ANZARL 278 402 93 461
5  TEILZEITBESCHAEFTIGTE ANZAHL 177 562 34 909
6  VOLLZEITEINHEITEN 2) ANZAHL 385 528 114 980
7  DARUNTER: WEIBLICH ANZAHL 259 133 72 300
8  AUSZUBILDENDE ANZAHL 50 920 23 517
9  GELEISTETE ARBEITSSTUNDEN 1 000 STD 668 564 205 897
10  ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 10 000 DM 946 232 255 142
11 PERSONALNEBENKOSTEN I N SG E S AMT 10 000 DM 593 878 152 623
12  DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 3) 10 000 DM 306 252 80 800
13 GRATIFIKATIONEN, 13. MONATSGEHALT U.AE. 10 000 DM 54 923 7 933
14 URLAUBSGELD 10 000 DM 27 180 4 238
15  VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 10 000 DM 9 576 2 767
16 URLAUBSVERGUETUNG 10 000 DM 123 733 31 361
17  GESETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 36 796 8 142
18 2ZUSAETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 25 11
19  VERBUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 10 000 DM 41 235 10 708
20  RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 136 929 36 187
21 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 75 286 20 361
22  UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 13 122 4 480
23  AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 10 000 DM 9 510 1 298
24  DAR.: NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 4) 10 000 DM 708 41
25 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 10 000 DM 485 64
26 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 10 000 DM 28 22
27  ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 10 000 DM 2 BOS 225
28  SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 5} 10 000 DM 2 874 911
29  FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 10 000 DM 452 9
30  WOHNUNGSFUERSORGE 10 000 DM 36 28
31  BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 7 0
32  VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLDESUNGEN U.AE. 6) 10 000 DM 2 022 352
33  NATURALLEISTUNGEN 10 000 DM 877 . 703
34  AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 540 53
35  AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 10 000 DM 43 854 18 802
36  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFLICHE AUS~ UND WEITERBILDUNG 10 000 DM 10 326 3 845
37  SONSTIGE ZUWENDUNGEN 10 000 DM 1 730 76
33 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 10 000 DM 1 540 110 407 765
33  DAR.: LDEHNE UND GEHAELTER 7) 10 000 DM 1 239 701 320 303
NACHRICHTLICH: LOEHNE UND GEHAELTER ...
40 DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 10 000 DM 4 745 2 439
41 DES PERSONALS IN BETRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST UND SONSTIGEN
BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 2 430 96
42  ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 10 000 DM 613 248
APOTHEKEN UND EINZELHANDEL MIT MEDIZINI
1 UNTERNEHMEN ERFASST ANZAHL 241 216
2  UNTERNEHMEN HOCHGERECHNET ANZAHL 1 382 1 357
3 VOLLBESCHAEFTIGTE ERFASST ANZAHL 12 442 1 698
4 VOLLBESCHAEFTIGTE HOCHGERECHNET ANZAHL 20 226 9 481
5  TEILZEITBESCHAEFTIGTE ANZAHL 11 432 5 008
6  VOLLZEITEINHEITEN 2) ANZAHL 27 171 12 568
7  DARUNTER: WEIBLICH ANZAHL 21 042 10 053
8  AUSZUBILDENDE ANZAHL 3 474 2 070
8  GELEISTETE ARBEITSSTUNDEN 1 000 STD 47 050 22 181
10  ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 10 000 DM 72 918 32 894
11  PERSONALNEBENKDSTEN I NSGE S AMT 10 000 DM 45 176 20 334
12  DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 3) 10 000 DM 23 126 9 928
13 GRATIFIKATIONEN, 13. MONATSGEHALT U.AE. 10 000 DM 5 492 2 633
14  URLAUBSGELD 10 000 DM 1 366 539
15 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 10 000 DM 674 347
16 URLAUBSVERGUETUNG 10 000 DM S 850 4 332
17  GESETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 2 200 770
18  ZUSAETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 12 1
19  VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 10 000 DM 3 262 1 463
20 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 10 718 4 7686
21 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 6 062 2 611
22  UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 558 230
23  AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSDRGUNG 10 000 DM 356 237
24  DAR.: NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 4) 10 000 DM 77 11
25 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 10 000 DM 3 3
26 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 10 000 DM 9 S
27  ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 10 000 DM 146 58
28 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 5) 10 000 DM 325 88
28  FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 10 000 DM 11 7
30  WOHNUNGSFUERSORGE 10 000 DM - -
31  BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 0 0
32  VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. B) 10 000 DM 35 14
33 NATURALLEISTUNGEN 10 000 DM 66 44
34  AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 33 11
35  AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 10 000 DM 2 926 1 673
36 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFLICHE AUS- UND WEITERBILDUNG 10 000 DM 969 423
37  SDNSTIGE ZUWENDUNGEN 10 000 DM 104 78
3B ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 10 000 DM 118 095 53 229
38  DAR.: LDEHNE UND GEHAELTER 7) 10 000 DM 95 777 42 980
NACHRICHTLICH: LOEHNE UND GEHAELTER ...
40 DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 10 000 DM 465 291
41 DES PERSONALS IN BETRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST UND SONSTIGEN
BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 54 19
42  ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 10 000 DM 85 17

1) VOLL- UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE ARBEITER UND ANGESTELLTE OHNE AUSZUBILDENDE.- 2) VOLL~- UND MIT 0,6 UMGERECHNETE TEILZEITBE
KRANKEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNG, UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE, GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG SOWIE SONSTIGE
DEM SCHWERBEHINDERTENGESETZ, MUTTERSCHUTZGESETZ, UMLAGE FUER DAS KONKURSAUSFALLGELD U.AE.- B) OHNE ERSATZ BETRIEBSBEDINGTER
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IM GROSS~ UND EINZELHANDEL SOWIE IM BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE 1988

UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 1)

LFD.
50 UND MEHR | 50 - 88 | 100 - 139 | 200 - 499 | 500 - 9399 | 1 000 UND MEHR NR.

UND GENUSSMITTELN

329 87 64 71 54 53 1

562 230 122 100 57 53 2

166 050 4 499 5 834 13 927 19 811 121 978 3

184 941 11 861 10 705 19 548 20 847 121 979 4

142 653 4 328 5§ 259 14 003 18 305 100 758 5

270 543 14 462 13 882 27 954 31 836 182 435 6

186 839 8 093 9 037 18 786 21 022 129 800 7

27 404 1 385 1 533 2 851 2 533 19 102 8

462 667 25 320 24 011 47 929 54 531 310 876 9

691 090 36 338 32 376 70 647 83 411 468 319 10

441 255 22 600 20 273 . 45 097 52 958 300 325 11

225 452 11 8996 10 814 23 979 27 811 150 852 12

45 930 2 027 1 499 3 376 4 629 35 460 13

22 942 929 1 187 2 B60 3 263 14 903 14

& B10 489 371 763 1 028 4 180 15

82 372 4 933 4 438 9 842 11 098 62 064 16

28 654 1 410 1 402 3175 3 289 18 378 17

14 - 0 4 6 4 18

30 526 1 713 1 426 3 321 3 619 20 447 13

100 742 5 325 4 736 10 431 12 531 67 720 20

54 934 2 815 2 656 5 869 7 008 36 486 21

8 632 5139 474 882 936 5 761 22

8 212 241 151 436 1 043 6 342 23

867 53 28 132 196 257 24

431 39 23 18 57 295 25

7 1 - 0 5 1 26

2 579 148 36 281 262 1 854 27

1 963 115 119 302 369 1 058 28

443 7 9 19 48 359 29

8 - - - 8 - 30

7 - - 0 2 6 31

1 B70 167 83 271 274 875 32

174 88 7 18 51 10 33

487 13 7 61 61 346 34

25 051 1185 1 285 2 464 2 230 17 848 35

6 381 269 287 611 €52 4 562 36

1 655 128 121 312 433 6650 37

1 132 348 58 933 52 649 115 744 136 370 768 645 38

818 398 47 818 42 697 93 788 110 333 624 756 39

2 306 292 218 208 445 1145 40

2 334 60 181 117 353 1 623 41

363 10 30 67 a8 208 42
SCHEN, KOSMETISCHEN UND REINIGUNGSARTIKELN

25 8 5 4 4 4 1

25 8 5 4 4 4 2

10 744 483 518 1 007 1 941 6 795 3

10 744 483 518 1 007 1 841 & 795 4

& 423 142 108 519 743 4 907 5

14 603 570 583 1320 2 381 9 733 3

10 983 502 361 1175 1 881 7 071 7

1 404 108 134 196 77 889 8

24 868 1 033 1 026 2 233 3 983 16 589 9

40 024 1 429 1 488 3 403 & 880 26 B4B 10

24 842 901 996 2 513 3 869 16 563 1

13 198 462 487 1 207 2 300 8 741 12

2 B8O 63 70 369 251 2 108 13

827 40 28 155 254 350 14

327 20 25 26 51 205 15

5 518 193 208 439 864 3 814 16

1430 50 53 162 402 763 17

12 - - - - 12 18

1 793 64 70 137 287 1 241 19

5 951 214 223 521 980 4 014 20

3 451 114 120 338 553 2 328 21

328 17 17 32 58 205 22

113 5 9 10 11 83 23

65 1 1 3 1 57 24

- - - - - - 25

- - - - - - 26

88 1 12 12 9 54 27

237 4 4 17 19 193 28

5 0 0 - 1 3 29

t - - - - - 30

- - - - - - 31

22 1 0 8 - 13 32

22 - - - 22 - 33

22 - - 19 3 0 34

1 253 97 126 162 €3 798 35

546 20 24 88 31 384 36

25 - 5 17 2 - 37

64 866 2 331 2 462 5 916 10 749 43 408 38

52 797 1 858 1 821 4 891 8 989 35 338 39

173 13 5 66 50 40 40

35 - - 9 18 8 a1

68 0 - 80 - 8 a2

SCHAEFTIGTE.- 3) VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN, ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR RENTEN-,
GESETZLICHE AUFWENDUNGEN.- 4) DIFFERENZ DER PENSIONSRUECKSTELLUNGEN NACH PARAGRAPH BA ESTG AM 31.12. UND 01.01.1988.- 5) NACH
AUFWENDUNGEN.— 7) ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT, SONDERZAHLUNGEN UND VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE.
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5 UNTERNEHMEN, ARBEITNEHMER, GELEISTETE ARBEITSSTUNDEN UND ARBEITSKOSTEN

UNTERNEHMEN
LFD. GEGENSTAND DER NACHWEI SUNG EINHEIT INSGESAMT
NR. 10 - 49
EINZELHANDEL
1 UNTERNEHMEN ERFASST ANZAHL 458 226
2 UNTERNEHMEN HOCHGERECHNET ANZAHL 3 277 2 805
3 VOLLBESCHAEFTIGTE ERFASST ANZAHL 51 920 2 812
4  VOLLBESCHAEFTIGTE HOCHGERECHNET ANZAHL 94 819 29 480
5  TEILZEITBESCHAEFTIGTE ANZAHL B9 346 17 081
6 VOLLZEITEINHEITEN 2) ANZAHL 136 612 39 B58
7  DARUNTER: WEIBLICH ANZAHL 81 569 31 B55S
8  AUSZUBILDENDE ANZAHL 14 486 4 567
9 GELEISTETE ARBEITSSTUNDEN 1 000 STD 234 158 68 917
10 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 10 000 DM 353 348 99 938
11  PERSONALNEBENKDSTEN I NSGE SAMT 10 000 DM 248 213 B1 046
12 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 3) 10 000 DM 114 325 30 963
13 GRATIFIKATIONEN, 13, MONATSGEHALT U.AE. 10 000 DM 25 148 4 908
14  URLAUBSGELD 10 000 DM 12 908 3 578
15 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 10 000 DM 4 202 1 153
16 URLAUBSVERGUETUNG 10 000 DM 43 537 13 890
17  GESETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 12 921 2 741
18  ZUSAETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 28 14
18 VERGUETUNG GESETZ2LICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 10 000 DM 16 454 4 573
20  RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 52 151 14 521
21  KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 28 583 7 924
22  UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 3 185 894
23 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 10 000 DM 15 448 828
24 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 4) 16 000 DM 8 066 337
25 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 10 000 DM 743 1
26  AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 10 000 DM 25 4
27  ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 10 000 DM 1 401 268
28  SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 5) 10 000 DM 1 028 310
28  FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 106 000 DM 781 8
30  WOHNUNGSFUERSORGE 10 000 DM 35 4
31  BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 15 8
32  VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLODESUNGEN U.AE. &) 10 000 DM 735 116
33  NATURALLEISTUNGEN 10 000 DM 3 504 35
34  AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 668 19
35  AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 10 000 DM 14 092 4 190
36  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFLICHE AUS~ UND WEITERBILDUNG 10 000 DM 3 796 912
37  SONSTIGE ZUWENDUNGEN 10 000 DM 1 564 149
388 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 10 000 DM 601 560 180 984
39  DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 7) 10 000 DM 474 548 130 786
NACHRICHTLICH: LDEHNE UND GEHAELTER ...
40 DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 10 000 DM 2 232 780
41 DES PERSONALS IN BETRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST UND SONSTIGEN
BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 1 751 -
42  ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 10 000 DM 223 131
EINZELHANDEL MIT SCHU
1 UNTERNEHMEN ERFASST ANZAHL 234 147
2 UNTERNEHMEN HOCHGERECHNET ANZAHL 922 804
3 VOLLBESCHAEFTIGTE ERFASST ANZAHL 13 761 1 586
4  VOLLBESCHAEFTIGTE HOCHGERECHNET ANZAHL 21 115 7 118
5  TEILZEITBESCHAEFTIGTE ANZAHL 18 094 4 427
6  VOLLZEITEINHEITEN 2) ANZAHL 30 798 9 794
7  DARUNTER: WEIBLICH ANZAHL 24 782 8 094
8  AUSZUBILDENDE ANZAHL 3 654 1 489
9  GELEISTETE ARBEITSSTUNDEN 1 0600 STD 52 664 16 988
10  ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 10 000 DM 80 887 24 671
11  PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE SAMT 10 000 DM 49 172 15 081
12 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 3) 10 000 DM 25 128 7 444
13 GRATIFIKATIONEN, 13. MONATSGEHALT U.AE. 10 000 DM 3 263 991
14  URLAUBSGELD 10 000 DM 2 968 973
15  VERMDEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 10 000 DM B77 281
16 URLAUBSVERGUETUNG 10 000 DM 10 653 3 330
17  GESETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 2 710 680
18 ZUSAETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 7 4
19 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 10 000 DM 3 524 1 079
20 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 11 522 3 485
21 KRANKENVERSICHERUNGSBE I TRAEGE 10 000 DM 6 441 1 951
22 UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM B850 139
23 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSODRGUNG 10 000 DM 1 397 249
24  DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 4) 10 000 DM 518 74
25 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 10 000 DM 14 -
26 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 10 000 DM 59 1
27  ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 10 000 DM 292 B4
28  SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN &) 10 000 DM 280 51
29  FAMILIENUNTERSTUETZ2UNGEN 10 000 DM 8 2
30  WOHNUNGSF UERSORGE 10 000 DM 0 -
31  BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 0 -
32  VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. B) 10 000 DM 113 8
33  NATURALLEISTUNGEN 10 000 DM 29 4
34  AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 18 2
35  AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 10 000 DM 3 431 1 365
36  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFLICHE AUS- UND WEITERBILDUNG 10 000 DM 854 322
37  SDONSTIGE ZUWENDUNGEN 10 000 DM 275 41
33 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 10 000 DM 130 058 33 751
33  DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 7) 10 000 DM 104 689 32 008
NACHRICHTLICH: LOEHNE UND GEHAELTER ...
40 DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 10 000 DM 481 204
41 DES PERSONALS IN BETRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST UND SONSTIGEN
BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 29 -
42  ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U, AE. 10 000 DM 22 14

1) VOLL- UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE ARBEITER UND ANGESTELLTE OHNE AUSZUBILDENDE.- 2) VOLL- UND MIT 0,6 UMGERECHNETE TEILZEITBE
KRANKEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNG, UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE, GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG SOWIE SONSTIGE
DEM SCHWERBEHINDERTENGESETZ, MUTTERSCHUTZGESETZ, UMLAGE FUER DAS KONKURSAUSFALLGELD U.AE.- 6) DHNE ERSATZ BETRIEBSBEDINGTER
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IM GROSS— UND EINZELHANDEL SOWIE IM BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE 1988

UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 1)
LFD,
50 UND MEHR | 50 - 98 | 100 - 199 | 200 ~ 489 500 - 999 | 1 000 UND MEHR NR.
MIT BEKLEIDUNG
232 89 76 40 13 14 1
471 230 144 68 15 14 2
43 108 3 743 5 864 6 634 6 176 26 691 3
65 339 9 283 11 170 11 070 7 128 26 691 4
52 295 7 402 8 449 8 519 3 903 24 023 5
96 753 13 748 16 246 16 185 9 468 41 105 2]
59 814 10 942 13 172 12 658 7 337 15 805 7
9 918 1 818 1 889 1 585 878 3 749 8
165 242 23 532 27 972 27 575 15 860 70 203 9
253 410 36 047 42 244 44 833 23 718 106 567 10
187 167 22 917 27 307 28 321 16 461 92 161 11
83 361 11 532 13 695 14 458 8 141 35 535 12
20 242 1 931 2 186 2 273 1 817 12 034 13
9 331 1 380 1 768 1 457 984 3 743 14
3 049 372 484 432 220 1 532 15
35 646 4 989 5 9385 6 364 3 154 15 145 16
10 180 1275 1 568 1777 1 042 4 517 17
14 - = 13 - 1 18
11 880 1 681 1 860 1 3888 1 215 5 138 19
37 630 5 282 6 284 6 502 3 616 15 836 20
20 665 2 862 3 476 3 647 1 963 8 717 21
2 281 308 375 400 218 989 22
14 618 458 669 801 552 12 138 23
7 728 78 174 164 76 7 237 24
742 18 16 7 1 700 25
21 4 4 0 - 12 26
1133 100 154 346 113 418 27
716 125 123 143 85 240 28
774 7 3 12 10 741 29
32 1 0 0 - 31 30
7 1 - 5 1 31
619 40 44 67 127 342 32
3 469 18 70 13 11 3 356 33
649 5 55 37 27 524 34
9 902 1 646 1 682 1 488 833 4 241 35
2 884 354 382 335 282 1 471 36
1 416 80 106 145 180 894 37
440 577 58 964 B89 551 73 154 40 180 198 728 38
343 753 47 875 56 114 59 138 32 182 148 €75 38
1 452 431 187 80 89 664 40
1 751 61 439 72 64 1 505 41
91 13 37 16 3 23 42
HEN UND LEDERWAREN
87 44 18 13 11 3 1
118 72 18 13 12 3 2
12 175 1 529 1 227 2 170 4 343 2 905 3
13 998 2 500 1 380 2170 5 043 2 905 4
11 667 2 175 1 370 1 953 3 324 2 844 5
21 004 3 804 2 208 3 343 7 039 4 612 3]
16 688 3 089 1926 | 2 912 5 050 3 741 7
2 165 518 142 375 383 748 8
35 676 6 565 3 760 5 675 11 901 7 774 9
56 216 9 876 5 503 8 932 17 868 14 037 10
34 081 6 087 3 303 5 60B 10 886 8 189 11
17 684 3 080 1 740 2 930 S 719 4 215 12
2 272 451 277 358 951 234 13
1 996 361 188 286 650 500 14
386 92 46 69 8 90 15
7 323 1 305 755 1 194 2 291 1778 16
2 030 283 194 388 712 452 17
3 - - - 3 0 18
2 445 420 252 402 788 583 19
8 037 1 472 808 1 294 2 572 1 831 20
4 490 789 421 737 1 416 1128 21
452 78 45 75 154 a9 22
1 148 127 90 216 382 323 23
444 <} 37 26 152 221 24
14 0 - 9 5 - 25
57 46 - - - 12 26
228 19 12 44 141 12 27
228 37 18 34 77 B2 28
7 1 1 1 0 2 29
0 0 - 0 - - 30
0 - - - 0 - 31
105 2 2 15 57 28 32
25 3 1 - 21 - 33
16 1 3 5 5 3 34
2 066 476 132 341 346 772 35
532 111 30 86 133 162 36
233 21 17 51 77 68 37
90 307 15 872 8 806 14 538 28 754 22 237 38
72 681 12 788 7 226 11 B30 23 362 17 B75 39
276 157 40 24 18 37 40
29 - 7 8 10 4 41
8 3 1 0 1 3 42

SCHAEFTIGTE.~ 3) VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN, ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR RENTEN-,

GESETZLICHE AUFWENDUNGEN.- 4) DIFFERENZ DER PENSIONSRUECKSTELLUNGEN NACH PARAGRAPH 6A ESTG AM 31.12. UND 01.01.1988.- 5) NACH

AUFWENDUNGEN.~ 7) ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT, SONDERZAHLUNGEN UND VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE.
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5 UNTERNEHMEN, ARBEITNEHMER, GELEISTETE ARBEIfSSTUNDEN UND ARBEITSKOSTEN

UNTERNEHMEN
LFD. GEGENSTAND DER NACHWEISUNG EINHEIT INSGE SAMT
NR. 10 - 49
EINZELHANDEL MIT EINRICHTUNGSGEGEN
1 UNTERNEHMEN ERFASST ANZAHL 736 523
2 UNTERNEHMEN HOCHGERECHNET ANZAHL 3 700 3 401
3 VOLLBESCHAEFTIGTE ERFASST ANZAHL 45 485 7 492
4  VOLLBESCHAEFTIGTE HOCHGERECHNET ANZAHL 86 503 43 355
5  TEILZEITBESCHAEFTIGTE ANZAHL 19 001 8 861
6  VOLLZEITEINHEITEN 2) ANZAHL 98 144 48 892
7  DARUNTER: WEIBLICH ANZAHL 37 243 18 014
8  AUSZUBILDENDE ANZAHL 12 148 8 424
9  GELEISTETE ARBEITSSTUNDEN 1 000 STD 169 471 84 800
10  ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 10 000 DM 291 625 136 281
11 PERSONALNEBENKOSTEN I NSGE SAMT 10 000 DM 178 452 83 745
12 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKDSTEN 3) 10 000 DM 92 105 42 773
13 GRATIFIKATIONEN, 13. MONATSGEHALT t.AE. 10 000 DM 14 272 6 207
14 URLAUBSGELD 10 000 DM 9 9383 4 794
15 VERMDEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 10 000 DM 3179 1 674
16 URLAUBSVERGUE TUNG 10 000 DM 33 384 17 986
17 GESETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 10 271 4 051
18 ZUSAETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 00C DM 71 26
19 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 10 000 DM 13 368 6 270
20 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 41 718 19 641
21 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 22 826 10 878
22 UNFALLVERSICHERUNG SBEITRAEGE 10 000 DM 3 245 1 603
23 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 10 000 DM 2 964 1 021
24 DAR.: NETTOZ2UFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 4) 10 000 DM 451 34
25 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 10 000 DM 114 79
26 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 10 000 DM 36 35
27  ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 10 000 DM 562 148
28  SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 5) 10 000 DM 678 324
29  FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 10 000 DM 67 14
30  WOHNUNGSFUERSORGE 10 000 DM 2 1
31  BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM C 4 0
32 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 6) 10 000 DM 1 653 279
33  NATURALLEISTUNGEN 10 000 DM 113 68
34  AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 97 16
35  AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 10 000 DM 10 415 : 6 781
36  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFLICHE AUS- UND WEITERBILDUNG 10 000 DM 2 987 1 673
37  SONSTIGE ZUWENDUNGEN 10 000 DM 549 246
38 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 10 000 DM 470 077 220 026
33  DAR.: LDEHNE UND GEHAELTER 7) 10 000 DM 382 162 177 288
NACHRICHTLICH: LOEHNE UND GEHAELTER ...
40 DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 10 000 DM 2 722 2 017
41 DES PERSONALS IN BETRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST UND SONSTIGEN
BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 625 B3
42  ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 10 000 DM 457 341
SORTIMENTSEINZELHANDEL MIT WAREN VERSCHIEDE
1 UNTERNEHMEN ERFASST ANZAHL 189 89
2 UNTERNEHMEN HOCHGERECHNET ANZAHL 482 312
3 VOLLBESCHAEFTIGTE ERFASST ANZAHL 113 449 1302
4  VOLLBESCHAEFTIGTE HOCHGERECHNET ANZAHL 122 217 4 318
5  TEILZEITBESCHAEFTIGTE ANZAHL 52 068 1720
6  VOLLZEITEINHEITEN 2) ANZAHL 153 478 5 362
7  DARUNTER: WEIBLICH ANZAHL 7 279 3 214
8  AUSZUBILDENDE ANZAHL 13 563 752
9  GELEISTETE ARBEITSSTUNDEN 1 000 STD 263 086 S 274
10 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 10 000 DM 410 080 13 246
11  PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE SAMT 10 000 DM 351 309 8 294
12 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 3) 10 000 DM 146 308 4 251
13 GRATIFIKATIONEN, 13. MONATSGEHALT U.AE. 10 000 DM 50 009 587
14  URLAUBSGELD 10 000 DM 16 873 460
15 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 10 000 DM 3 819 180
16 URLAUBSVERGUETUNG 10 000 DM 64 207 1 822
17 GESETZLICHE ZAHLUNG It KRANKHEITSFALL 10 000 DM 19 784 438
18  ZUSAETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 7 -
13 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 10 000 DM 19 323 578
20  RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 67 142 1 951
21 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 35 116 1102
22  UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 3 955 155
23 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 10 000 DM 25 647 53
24 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIDNSRUECKSTELLUNGEN 4) 10 000 DM 8 368 5
25 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHE STAND 10 000 DM 200 -
26 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 10 000 DM 14 -
27  ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 10 000 DM 3 180 21
28  SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 5) 10 000 DM 9839 27
29  FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 10 000 DM 224 1
30  WOHNUNGSFUERSORGE 10 000 DM 120 -
31 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 44 0
32  VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 6) 10 000 DM 3 377 3
33 NATURALLEISTUNGEN 10 000 DM 14 937 2
34  AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 1 461 1
35  AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 10 000 DM 13 538 BB7
36  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFLICHE AUS- UND WEITERBILDUNG 10 000 DM 5 250 142
37  SONSTIGE ZUWENDUNGEN 10 000 DM 2 133 6
3 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 10 000 DM 761 383 21 540
33  DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 7) 10 000 DM 584 211 17 408
NACHRICHTLICH: LOEHNE UND GEHAELTER ...
40 DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 10 000 DM 2 0B4 202
41 DES PERSONALS IN BETRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST UND SONSTIGEN
BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 4 185 -
42  ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 10 000 DM 243 20

1) VOLL- UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE ARBEITER UND ANGESTELLTE OHNE AUSZUBILOENDE.- 2) VOLL- UND MIT 0,6 UMGERECHNETE TEILZEITBE
KRANKEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNG, UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE, GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG SOWIE SONSTIGE
DEM SCHWERBEHINDERTENGESETZ, MUTTERSCHUTZ2GESETZ, UMLAGE FUER DAS KONKURSAUSFALLGELD U.AE.- B) OHNE ERSATZ BETRIEBSBEDINGTER
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IM GRDSS~ UND EINZELHANDEL SOWIE IM BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE 1988

UNTERNEHMEN MIT ...

BIS ... ARBEITNEHMERN 1)

LFD.

50 UND MEHR | 50 ~ 99 ! 100 - 189 | 200 - 499 500 - 999 | 1000 UND MEHR NR.

STAENDEN UND HAUSHALTSARTIKELN

213 30 B1 45 8 8 1

299 169 68 45 3 8 2

37 992 5 277 6 976 11 291 4 914 9 535 3
43 148 9 473 7 930 11 291 4 914 9 535 q
10 140 2 126 1424 2 040 1 661 2 890 5
49 251 10 773 8 782 12 516 5 912 11 288 6
19 229 4 001 3 265 4 823 2 735 4 344 7
3 724 1122 823 902 263 614 8
84 871 18 800 15 167 21 807 9 879 18 417 g
155 343 33 825 28 489 38 947 19 160 34 913 10
94 707 20 187 17 034 23 984 11 412 22 090 11
49 332 10 552 8 869 12 498 & 98B 11 424 12
8 065 1 605 1472 2 035 1 080 1 873 13

5 199 109 848 1 254 626 1375 14

1 506 307 295 341 224 340 15
21 398 4 457 3 876 5 393 2 502 5 170 16
6 219 1218 971 1 559 737 1737 17
45 11 - 0 3 31 18

7 098 1 530 1335 1 846 813 1 473 18
22 077 4 774 4 044 5 583 2 660 5 016 20
11 948 2 586 2171 3 009 1 433 2 742 21
1 636 362 292 408 195 378 22

1 942 545 245 828 184 141 23
427 128 37 a8 102 62 24

35 g 0 24 - 5 25

1 1 - - - - %6

414 76 58 100 88 83 27

354 85 56 a1 49 78 28

53 10 20 5 8 9 29

1 - - - 1 - 30

4 0 - - 2 31

1374 115 160 281 153 865 32
44 7 16 14 5 3 33

81 10 2 43 7 18 34

3 633 1 043 830 837 263 661 35
1313 261 238 275 242 289 36
303 93 97 80 26 7 37

250 051 54 012 45 533 62 931 30 572 57 003 38
204 873 44 048 37 295 51 376 25 245 46 911 as
705 285 % 181 58 86 40

562 32 16 57 100 358 a1

116 55 18 16 4 22 4

NER ART, HAUPTRICHTUNG NICHT-LEBENSMITTEL

100 36 32 13 - 13 1

150 60 38 39 - 13 2

112 147 1673 2 681 4171 - 103 B22 3
117 898 2 712 3117 8 447 - 103 622 g
50- 348 1435 1 810 2 317 - 44 785 5
148 118 3 578 4 202 9 842 - 130 493 6
94 085 2 684 3 133 4 020 - 84 229 7
12 811 509 585 674 - 11 044 8
253 B12 6 221 7 334 16 856 - 223 400 ]
396 844 8 479 10 908 32 004 - 345 454 10
343 015 5 688 6 793 19 411 - 311 117 11
142 058 2 817 3 462 11 087 - 124 g92 12
49 422 463 510 1523 - 46 927 13
16 513 334 423 962 - 14 793 14
3 639 83 108 358 - 3 091 15
52 285 1181 1424 4123 - 55 557 16
19 346 315 as1 1187 - 17 452 17
7 - - - - 7 18

18 748 412 540 1 519 - 16 275 19
£5 191 1257 1 538 5 304 - 57 092 20
34 014 B96 845 2 601 - 29 872 21
3 799 85 107 339 - 3 259 22
25 594 149 120 367 - 24 958 23
8 363 32 33 163 - 8 135 24
200 2 14 - - 183 25

14 - - 2 - 12 26

3 159 37 16 130 - 2 975 27
963 43 50 127 - 743 28
224 1 1 3 - 215 29

120 - 1 - - 118 30

44 - 0 - - 44 31

3 374 34 24 81 - 3 235 32
14 995 ] 4 0 - 14 982 33
1 460 2 1 1 - 1 456 34
12 871 449 529 520 - 11 273 35
5 109 120 144 140 - 4 705 36

2 127 11 30 10 - 2 076 37
739 859 14 168 17 705 51 414 - B56 572 38
566 801 11 267 14 293 41 885 - 499 557 39
1 882 20 27 14 - 1 751 40
4195 18 4 g - 4 165 41
224 21 17 21 - 165 42

SCHAEFTIGTE.~ 3) VERGUETUNG GESETZLICHER FEI
GESET2LICHE AUFWENDUNGEN.~ 4) DIFFERENZ DER
AUFWENDUNGEN.- 7) ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT, SONDERZAHLUNGEN UND VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE.

ERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZ2EITEN, ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR RENTEN-,

PENSIONSRUECKSTELLUNGEN NACH PARAGRAPH BA ESTG AM 31.12. UND 01.01.1988.- 5) NACH
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5 UNTERNEHMEN, ARBEITNEHMER, GELEISTETE ARBEITSSTUNDEN UND ARBEITSKOSTEN

UNTERNEHMEN
LFD. GEGENSTAND DER NACHWEISUNG EINHEIT INSGE SAMT
NR. 10 - 49
BANK~ UND VERSI
1 UNTERNEHMEN ERFASST ANZAHL 1 140 337
2  UNTERNEHMEN HOCHGERECHNET ANZAHL 4 246 2 541
3 VOLLBESCHAEFTIGTE ERFASST ANZAHL 489 836 7 122
4  VOLLBESCHAEFTIGTE HOCHGERECHNET ANZAHL 633 549 48 537
5  TEILZEITBESCHAEFTIGTE ANZAHL 85 438 8 815
6  VOLLZEITEINHEITEN 2) ANZAHL 685 053 53 968
7  DARUNTER: WEIBLICH ANZAHL 337 200 25 080
8  AUSZUBILDENDE ANZAHL 67 785 6 699
9 GELEISTETE ARBEITSSTUNDEN 1 000 STD 1 188 515 83 919
10 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 10 000 DM 2 560 996 192 580
11  PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE S AMT 10 000 DM 2 512 372 149 722
12  DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKDSTEN 3) 10 000 DM 874 B39 62 687
13  GRATIFIKATIONEN, 13. MONATSGEHALT U.AE. 10 000 DM 484 849 25 499
14  URLAUBSGELD 10 000 DM 52 197 2 715
15 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 10 000 DM 52 757 4 878
16  URLAUBSVERGUETUNG 10 000 DM 362 101 27 468
17 GESETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 103 600 5 4387
18  2USAETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 4 535 53
19  VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 10 000 DM 137 740 9 9387
20  RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 402 168 28 332
21  KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 203 471 15 411
22  UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 18 363 1 657
23 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 10 000 DM 398 185 9 721
24  DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 4) 10 000 DM 138 098 1 597
25 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 10 000 DM 25 806 453
26 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 10 000 DM 4 250 280
27  ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 10 000 DM 10 307 806
28  SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 5) 10 000 DM 9 297 793
29  FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 10 000 DM 29 475 664
30  WOHNUNGSFUERSORGE 10 000 DM 14 646 185
31 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 7 064 67
32  VERPFLEGUNGS2USCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. B) 10 000 DM 18 168 314
33  NATURALLEISTUNGEN 10 000 DM 10 838 222
34  AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 12988 81
35  AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 10 000 DM 93 938 8 727
36 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFLICHE AUS- UND WEITERBILDUNG 10 000 DM 62 713 4 827
37  SONSTIGE ZUWENDUNGEN 10 000 DM 18 601 518
33 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 10 000 DM 5 073 368 342 302
39 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 7) 10 000 DM 3 758 776 268 £88
NACHRICHTLICH: LDEHNE UND GEHAELTER ...
40 DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 10 000 DM 25 098 2 178
41 DES PERSONALS IN BETRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST UND SONSTIGEN
BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 22 422 130
42 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 10 000 DM 471 58
BANKGE
1 UNTERNEHMEN ERFASST ANZAHL 839 289
2 UNTERNEHMEN HOCHGERECHNET ANZAHL 3 980 2 480
3 VOLLBESCHAEFTIGTE ERFASST ANZAHL 331 010 5 934
4  VOLLBESCHAEFTIGTE HOCHGERECHNET ANZAHL 470 173 47 025
5  TEILZEITBESCHAEFTIGTE ANZAHL 70 431 8 567
6  VOLLZEITEINHEITEN 2) ANZAHL 512 655 82 302
7  DARUNTER: WEIBLICH ANZAHL 264 298 24 261
8  AUSZUBILDENDE ANZAHL 65 538 6 622
9 GELEISTETE ARBEITSSTUNDEN 1 000 STD 885 347 91 094
10  ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 10 000 DM 1 870 260 185 850
11  PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE S AMT 10 000 DM 1 851 151 143 892
12 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKDSTEN 3) 10 000 DM 637 854 B0 546
13 GRATIFIKATIONEN, 13. MONATSGEHALT U.AE. 10 000 DM 380 882 24 680
14 URLAUBSGELD 10 000 DM 21 153 2 427
15  VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 10 000 DM 42 717 4 780
16  URLAUBSVERGUETUNG 10 000 DM 262 575 26 527
17  GESETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 71 715 5 264
18  ZUSAETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 4 233 52
18  VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 10 000 DM 98 653 S 668
20 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 297 470 28 345
21 KRANKENVERSICHERUNGSBETTRAEGE 10 000 DM 150 485 14 913
22 UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 11 277 1 687
23 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 10 000 DM 282 087 8 523
24  DAR.: NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 4) 10 000 DM 99 493 1 075
25 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 10 000 DM 11 372 425
26 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 10 000 DM 2 314 268
27  ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 10 000 DM 7 679 758
28  SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 5) 10 000 DM 7 254 7868
23  FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 10 000 DM 26 288 640
30  WOHNUNGSFUERSORGE 10 000 DM 11 818 194
31  BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 6 204 58
32  VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 6) 10 000 DM 13 382 285
33  NATURALLEISTUNGEN 10 000 DM 8 965 210
34  AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 6 283 72
35  AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 10 000 DM 74 824 8 615
36  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFLICHE AUS- UND WEITERBILDUNG 10 000 DM 48 145 4 774
37  SONSTIGE ZUWENDUNGEN 10 000 DM 13 645 481
38 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 10 000 DM 3 721 410 329 843
39  DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 7) 10 000 DM 2 753 188 259 348
NACHRICHTLICH: LOEHNE UND GEHAELTER ...
40 DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 10 000 DM 17 297 2 153
41 DES PERSONALS IN BETRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST UND SONSTIGEN
BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 14 148 117
42  ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 10 000 DM 243 57

1) VOLL- UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE ARBEITER UND ANGESTELLTE OHNE AUSZUBILDENDE.- 2) VOLL- UND MIT 0,6 UMGERECHNETE TEILZEITBE

KRANKEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNG, UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE, GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG SOWIE SONSTIGE

DEM SCHWERBEHINDERTENGESETZ, MUTTERSCHUTZGESETZ, UMLAGE FUER DAS KONKURSAUSFALLGELD U.AE.~ B) OHNE ERSATZ BETRIEBSBEDINGTER
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IM GROSS~ UND EINZELHANDEL SOWIE IM BANK~ UND VERSICHERUNGSGEWERBE 1988

UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 1)

LFD.

50 UND MEHR 50 - 99 f 100 - 199 | 200 - 499 | 500 - 999 | 1 000 UND MEHR NR.
CHERUNG SGEWERBE
803 187 186 191 124 115 1
1 705 865 463 331 131 116 2
482 714 12 033 23 178 52 991 73 560 320 952 3
585 012 40 532 55 695 89 280 77 092 322 413 4
76 623 5 985 8 344 13 444 12 274 36 575 5
631 085 44 161 60 724 97 373 84 463 344 383 &
312 110 22 438 31 989 50 550 43 990 163 143 7
61 098 5 255 € 808 9 600 7 215 32 221 8
1 094 597 77 114 105 998 170 089 146 523 594 874 9
2 388 416 153 637 214 143 337 194 306 747 1 356 695 10
2 362 650 134 008 194 822 323 651 297 430 1 412 738 11
811 952 51 705 72 217 118 038 105 972 464 020 12
459 350 24 696 38 458 65 850 57 851 271 494 13
49 482 1 906 2 795 7 068 5 746 31 966 14
47 879 3 724 4 566 6 782 6 041 26 767 15
334 633 21 840 29 883 47 243 42 620 183 047 16
98 103 4 894 7 650 13 404 12 755 59 401 17
4 481 157 193 494 394 3 243 18
127 743 8 197 11 175 18 272 16 856 73 242 19
372 836 24 199 33 526 53 878 48 440 212 794 20
188 061 12 653 17 643 29 035 24 937 103 792 21
16 706 1 083 1 387 2 150 1976 10 110 22
388 484 14 093 21 677 38 214 45 321 269 152 23
136 502 S 056 7 193 12 353 14 644 97 255 24
25 353 542 983 1 5089 2 706 19 613 25
3 971 177 205 926 277 2 386 26
9 500 1 010 1274 1104 1 612 4 501 27
8 504 679 836 1 300 1 007 4 881 28
28 811 1 553 3 713 9 322 4 834 5 388 29
14 451 346 635 1 470 1 337 10 B62 30
6 997 256 567 1125 1 280 3 771 31
17 854 612 1418 2 392 2 633 10 799 32
10 677 224 511 1170 1 037 7 734 33
12 906 88 428 885 1 329 10 176 34
85 271 g 702 8 515 11 836 3 580 48 638 35
57 886 4 307 5 588 7 728 € 932 33 330 36
18 083 03 1179 2 004 2 833 11 664 37
4 731 086 287 646 408 965 660 846 804 177 2 769 432 38
3 490 088 219 053 309 864 496 307 449 010 2 015 854 39
22 919 804 1679 2 286 2 127 16 023 40
22 292 173 328 1 437 2 729 17 625 1
413 51 51 50 30 232 42
WERBE
610 157 153 142 95 83 1
1 500 633 428 278 100 63 2
325 076 9 977 18 754 38 907 55 087 202 351 3
423 148 38 351 50 767 74 240 57 440 202 351 4
61 864 5 729 7 823 11 508 9 972 26 832 5
480 353 41 825 55 478 81 170 63 425 218 454 8
240 037 21 310 29 529 42 152 34 493 112 553 7
48 916 5 126 6 528 8 697 8 020 22 544 8
804 253 73 180 97 012 142 432 111 138 380 491 9
1 684 310 144 267 192 776 271 710 216 619 858 937 10
1 707 258 125 B52 175 146 262 955 216 343 927 162 11
577 308 48 555 65 228 95 806 76 674 291 045 12
356 203 23 548 36 586 56 993 45 529 193 547 13
18 725 1 385 1779 4 198 1 926 8 437 14
37 937 3 588 4 270 5 858 4 729 19 493 15
236 048 20 518 26 884 37 805 30 116 120 726 16
86 451 4 553 €& 831 10 559 8 972 35 537 17
4 182 147 175 464 362 3 033 18
89 985 7 867 10 018 14 678 12 045 45 57 19
269 125 22 766 30 339 43 9391 35 214 136 815 20
135 572 11 958 16 061 23 914 18 600 65 033 21
S 690 993 1197 1 567 1 086 4 847 22
273 565 12 558 17 831 26 607 : 30 675 185 894 23
98 418 4 353 5 874 7 458 9 390 71 342 24
10 947 465 708 696 922 8 158 25
2 046 176 115 911 127 717 26
6 820 989 1108 636 915 3 211 27
€ 485 18 782 1 087 758 3 230 28
25 648 1 528 3 628 8 918 4 582 € 985 29
11 623 339 555 1178 1 154 8 397 30
& 146 244 537 1 046 1 165 3 154 31
13 098 556 1 294 1 936 1 882 7 431 32
8 755 202 472 949 725 6 408 33
6 211 84 246 603 862 4 436 34
66 309 6 513 8 090 10 543 7 728 33 431 35
43 371 4 198 5 311 6 761 5 041 22 080 36
13 1864 549 1 036 1677 2 145 7 758 37
3 391 568 269 918 367 922 534 665 43z 962 1 786 098 38
2 493 840 205 672 279 3189 402 266 320 297 1 286 286 39
15 144 738 1 562 1 784 1377 9 684 40
14 030 128 198 728 1 904 11 072 2
185 50 51 33 17 35 42

SCHAEFTIGTE.- 3) VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN, ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE Z2UR RENTEN-,
GESETZLICHE AUFWENDUNGEN.- 4) DIFFERENZ DER PENSIONSRUECKSTELLUNGEN NACH PARAGRAPH BA ESTG AM 31.12. UND 01.01.1988.- 5) NACH
AUFWENDUNGEN.~ 7) ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT, SONDERZAHLUNGEN UND VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE.
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5 UNTERNEHMEN, ARBEITNEHMER, GELEISTETE ARBEITSSTUNDEN UND ARBEITSKOSTEN

UNTERNEHMEN
LFD. GEGENSTAND DER NACHWEISUNG EINHEIT INSGE SAMT
NR. 10 - 49
KREDIT
1 UNTERNEHMEN ERFASST ANZAHL 94 18
2 UNTERNEHMEN HOCHGERECHNET ANZAHL 207 79
3 VOLLBESCHAEFTIGTE ERFASST ANZAHL 96 148 409
4 VOLLBESCHAEFTIGTE HOCHGERECHNET ANZAHL 103 741 . 1 900
5  TEILZEITBESCHAEFTIGTE ANZARL 10 735 63
6  VOLLZEITEINHEITEN 2) ANZAHL 110 183 1833
7  DARUNTER: WEIBLICH ANZAHL 58 045 1 040
8  AUSZUBILDENDE ANZAHL 11 112 95
9 GELEISTETE ARBEITSSTUNDEN 1 000 STD 193 688 3 352
10  ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 10 000 DM 451 852 8 561
11 PERSONALNEBENKOSTEN I NSGE SAMT 10 000 DM 474 479 5 600
12 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 3) 10 000 DM 149 489 2 468
13 GRATIFIKATIONEN, 13. MONATSGEHALT U.AE. 10 000 DM 102 670 885
14 URLAUBSGELD 10 000 DM 4 338 30
15 VERMDEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 10 000 DM 10 371 144
16 URLAUBSVERGUETUNG 10 000 DM 64 255 1 239
17  GESETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 18 249 282
18 2USAETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 218 0
19 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 10 000 DM 25 058 390
20  RENTEN~ UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 87 820 1176
21 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 33 705 546
22 UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 2 B35 59
23 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSDRGUNG 10 000 DM 86 300 428
24 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 4) 10 000 DM 35 305 148
25 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 10 000 DM 3 788 q
26 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 10 000 DM 881 95
27  ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 10 000 DM 3 884 53
28  SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 5) 10 000 DM 1 962 12
29  FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 10 000 DM 993 3
30  WOHNUNGSFUERSORGE 10 000 DM 5 360 5
31  BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 260 -
32  VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. B) 10 000 DM 4 982 75
33 NATURALLEISTUNGEN 10 000 DM 4 385 16
34 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 1 855 1
35  AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 10 000 DM 17 981 111
36  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFLICHE AUS- UND WEITERBILDUNG 10 000 DM 11 590 48
37  SONSTIGE ZUWENDUNGEN 10 000 DM 4 578 2
38 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 10 000 DM 926 331 14 161
33 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 7) 10 000 DM 677 011 11 532
NACHRICHTLICH: LOEHNE UND GEHAELTER ...
40 DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 10 000 DM 3 448 1
41 DES PERSONALS IN BETRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST UND SONSTIGEN
BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 3 665 -
42 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U, AE. 10 000 DM 13 4
INSTITUTE DES SPARKASSENME SENS
1 UNTERNEHMEN ERFASST ANZAHL 298 13
2 UNTERNEHMEN HOCHGERECHNET ANZAHL 650 80
3 VOLLBESCHAEFTIGTE ERFASST ANZAHL 134 003 340
4  VOLLBESCHAEFTIGTE HOCHGERECHNET ANZAHL 177 814 1 843
5  TEILZEITBESCHAEFTIGTE ANZAHL 31 498 313
6 VOLLZEITEINHEITEN 2) ANZAHL 196 765 2 048
7 DARUNTER: WEIBLICH ANZAHL 104 742 969
8  AUSZUBILDENDE ANZAHL 22 795 351
9  GELEISTETE ARBEITSSTUNDEN 1 000 STD 346 081 3 560
10 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 10 000 DM 634 857 6 300
11  PERSONALNEBENKOSTEN I NSGE SAMT 10 000 DM B65 B50 6 018
12 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 3) 10 000 DM 225 616 2 165
13 GRATIFIKATIONEN, 13. MONATSGEHALT U.AE. 10 000 DM 138 228 1 061
14 URLAUBSGELD 10 000 DM 7 802 60
15 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 10 000 DM 13 179 128
16 URLAUBSVERGUETUNG 10 000 DM 87 177 869
17  GESETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 26 708 147
18 ZUSAETZLICHE 2AHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 3 549 3
19 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 10 000 DM 33 733 298
20  RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 104 841 1048
21 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 55 223 585
22 UNFALLVERSICHERUNGSBE I TRAEGE 10 000 DM 2 703 41
23 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 10 000 DM 96 044 803
24 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 4) 10 000 DM 29 360 184
25 AUFHENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 10 000 DM 1805 -
26 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 10 000 DM 522 -
7 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 10 000 DH 1 106 16
28 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 5) 10 000 DM 2 408 49
29 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 10 000 DM 22 2650 165
30 WOHNUNGSFUERSORGE 10 000 DM 4 768 64
31  BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 5 393 30
32 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. &) 10 000 DM 4 443 &
33 NATURALLEISTUNGEN 10 000 DM 2 814 4
34  AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 1 99 0
35 AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 10 000 DM 28 020 396
36 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFLICHE AUS- UND WEITERBILDUNG 10 000 DM 17 948 230
37 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 10 000 DM 4 780 20
38 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 10 000 DM 1 300 507 12 318
39 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 7) 10 000 DM 945 233 8 862
NACHRICHTLICH: LOEHNE UND GEHAELTER ...
40 DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 10 000 DM 5 808 57
41 DES PERSONALS IN BETRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST UND SONSTIGEN
BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 5 133 -
42 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 10 000 DM 85 2

1) VOLL- UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE ARBEITER UND ANGESTELLTE OHNE AUSZUBILDENDE.- 2) VOLL- UND MIT 0,6 UMGERECHNETE T
KRANKEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNG, UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE, GESETZLICHE LOHN— UND GEHALTSFbRTZAHLUNG SOWIE EékEE%QEE
DEM SCHWERBEHINDERTENGESETZ, MUTTERSCHUTZGESETZ, UMLAGE FUER DAS KONKURSAUSFALLGELD U.AE.- ) OHNE ERSATZ BETRIEBSBEDINGTER
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IM GROSS- UND EINZELHANDEL SOWIE IM BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE 1988

UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 1)

LFD.

50 UND MEHR | 50 - 99 ] 100 - 198 | 200 - 499 } 500 - 993 | 1 000 UND MEHR NR.

BANKEN

75 17 18 12 14 16 1

128 38 43 18 14 16 2

95 738 1195 2 037 3 385 8 268 80 854 3
101 841 2 683 5 169 4 868 8 268 80 854 4
10 673 220 583 429 782 8 660 5
108 250 2 816 5 518 5 127 8 738 86 051 6
57 005 1517 3 275 2 668 4 774 44 771 7
11 017 82 327 317 535 8 757 8
1390 336 4 802 9 563 8 928 15 238 151 704 9
443 291 13 014 24 707 22 602 35 267 347 701 10
468 879 10 766 22 650 19 864 34 806 380 7893 11
147 024 3 908 7 255 6 897 11 753 117 111 12
101 784 2 090 6 499 4 471 7 936 80 788 13
4 308 147 238 434 147 3 341 14
10 227 254 444 483 793 8 253 15
63 016 1 814 3 051 3 253 4 978 49 919 16
17 967 418 760 853 1 326 14 612 17
218 1 7 2 11 197 18

24 667 688 1122 1 136 1 BB4 19 857 19
66 644 1 818 3 477 3 227 5 342 52 778 20
33 159 880 1 648 1 556 2 859 26 217 21
2 636 79 171 185 251 1 970 22
85 872 1 293 2 945 2 447 6 031 73 158 23
35 157 662 1 341 884 2 982 29 277 24
3 784 31 72 117 290 3 275 25
796 48 43 208 19 477 26

3 831 516 708 163 515 1 931 27

1 950 26 76 59 110 1 678 28
980 34 24 37 62 833 28

5 356 18 7 11 170 5 150 30
260 1 - 17 242 31

4 886 148 264 160 362 3 953 32

4 369 43 75 150 151 3 950 33

1 954 40 32 33 112 . 1 737 34
17 870 111 426 436 710 16 188 35
11 542 185 571 353 711 9 712 36
4 576 104 62 228 327 3 855 37
912 170 23 780 47 356 42 467 70 073 728 494 38
665 478 18 425 36 828 33 235 62 323 524 668 38
3 447 11 252 41 147 2 996 40

3 865 35 6 30 314 3 281 41
10 1 3 - 1 42

(OHNE POST- UND BAUSPARKASSEN)

285 32 61 93 61 38 1

570 126 160 182 65 38 2

133 664 2 079 7 910 24 707 33 856 65 112 3
175 971 7 775 20 461 46 910 35 713 B5 112 4
31 183 1 234 3 293 8 841 7 498 10 317 5
194 717 8 52 22 444 52 231 40 213 71 305 6
103 773 4 483 11 418 27 271 22 194 38 407 7
22 444 1120 3 050 6 796 4 600 6 878 B8
342 532 14 953 39 526 92 027 70 626 125 401 9
628 557 25 653 67 819 154 364 123 359 257 462 10
659 632 25 111 65 084 156 600 122 881 289 956 11
223 451 S 308 24 256 57 002 45 720 87 164 12
137 166 5 160 13 186 34 045 25 857 58 908 13
7 742 280 831 2 067 1 372 3 182 14
13 053 567 1 362 3 362 2 B39 5 123 15
86 309 3 5387 9 428 21 015 16 993 35 276 18
26 561 866 2 432 5 982 5 305 11 976 17
3 548 68 128 335 328 2 687 18
33 437 1 410 3 553 8 435 7 189 12 839 19
103 796 4 437 11 452 26 316 20 837 40 753 20
54 B37 2 347 6 227 14 813 11 400 19 851 21
2 BB62 130 310 723 508 281 22
95 241 2 507 5 196 12 545 11 671 63 322 23
29 176 632 973 2 158 2 279 23 133 24
1 805 31 - 3 58 1714 25
522 12 23 288 83 117 26

1 030 66 147 268 212 397 27

2 358 118 281 734 471 754 28
22 095 1 016 3 221 8 099 4 278 5 480 28
4 704 ! 37 426 987 888 2 366 30

5 362 174 460 963 8945 2 814 31

4 443 60 304 8994 871 2 213 32

2 811 59 218 - 698 379 1 456 33

1 936 2 28 106 384 1 474 34
27 B24 1 252 3 416 7 918 5 719 9 318 35
17 718 840 2 038 4 837 3 144 6 8568 36
4 7860 104 403 1 063 1 400 1 731 37

1 288 189 50 663 132 903 : 310 964 246 240 547 418 38
936 371 37 502 88 749 229 604 183 051 387 464 38
5 7438 105 701 1 308 904 2 732 40

5 133 5 60 380 752 3 942 41
63 B 10 15 10 22 42

SCHAEFTIGTE.~ 3) VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN, ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR RENTEN-,
GESETZLICHE AUFWENDUNGEN.- 4) DIFFERENZ DER PENSIONSRUECKSTELLUNGEN NACH PARAGRAPH A ESTG AM 31,12. UND 01.01.1988.- 5) NACH
AUFWENDUNGEN.- 7) ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT, SONDERZAHLUNGEN UND VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE.
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5 UNTERNEHMEN, ARBEITNEHMER, GELEISTETE ARBEITSSTUNDEN UND ARBEITSKOSTEN

UNTERNEHMEN
LFD. GEGENSTAND DER NACHWEISUNG EINHEIT INSGESAMT
NR. 10 - 48
GENOSSENSCHAFTLICHE
1 UNTERNEHMEN ERFASST ANZAHL 454 255
2 UNTERNEHMEN HOCHGERECHNET ANZAHL 3 008 2 310
3 VOLLBESCHAEFTIGTE ERFASST ANZAHL 52 232 5 124
4  VOLLBESCHAEFTIGTE HOCHGERECHNET ANZAHL 128 507 42 963
5  TEILZEITBESCHAEFTIGTE ANZAHL 21 383 8 141
6  VOLLZEITEINHEITEN 2) ANZAHL 142 481 47 968
7  DARUNTER: WEIBLICH ) ANZAHL 71 245 21 973
8  AUSZUBILDENDE ANZAHL 17 221 6 170
9  GELEISTETE ARBEITSSTUNDEN 1 000 STD 248 685 83 576
10 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 10 000 DM 6515 533 168 782
11  PERSONALNEBENKDSTEN I NSGE SAMT 10 000 DM 454 907 130 785
12 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 3) 10 000 DM 177 653 55 436
13 GRATIFIKATIONEN, 13. MONATSGEHALT U.AE. 10 000 DM 84 B854 22 175
14 URLAUBSGELD 10 000 DM 4 729 2 324
15  VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 10 000 DM 13 397 4 478
16 URLAUBSVERGUE TUNG 10 000 DM 74 036 24 234
17 GESETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 16 014 4 777
18 ZUSAETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 300 48
13 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 10 000 DM 28 085 8 923
20 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 85 638 25 880
21 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 41 846 13 664
22 UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 4 043 1 474
23 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 10 000 DM 51 985 7 116
24  DAR.: NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 4) 10 000 DM 17 832 714
25 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 10 000 DM 2 914 421
26 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 10 000 DM 607 173
27  ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 10 000 DM 1 872 683
28  SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 5) 10 000 DM 2 028 707
29  FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 10 000 DM 2 067 471
30  WOHNUNGSFUERSORGE 10 000 DM 774 126
31 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM . 278 28
32  VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. &) 10 000 DM 2 742 189
33  NATURALLEISTUNGEN 10 000 DM 1198 185
34  AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 622 69
35  AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 10 000 DM 22 850 8 098
36  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFLICHE AUS- UND WEITERBILDUNG 10 000 DM 12 805 4 493
37  SONSTIGE ZUWENDUNGEN 10 000 DM 2 136 458
3B ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 10 000 DM 970 501 300 568
33 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 7) 10 000 DM 737 007 236 742
NACHRICHTLICH: LOEHNE UND GEHAELTER ...
40 DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 10 000 DM 4 835 2 092
41 DES PERSONALS IN BETRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST UND SONSTIGEN
BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 1 666 117
42  ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 10 000 DM 121 52
VERSICHERUNGS
1 UNTERNEHMEN ERFASST ANZAHL 241 48
2 UNTERNEHMEN HOCHGERECHNET ANZAHL 265 61
3 VOLLBESCHAEFTIGTE ERFASST ANZAHL 158 B26 1188
4  VOLLBESCHAEFTIGTE HOCHGERECHNET ANZAHL 163 378 1 512
5  TEILZEITBESCHAEFTIGTE ANZAHL 15 007 248
6 VOLLZEITEINHEITEN 2) ANZAHL 172 398 1 666
7  DARUNTER: WEIBLICH ANZAHL 72 802 823
8  AUSZUBILDENDE ANZAHL 12 256 76
9  GELEISTETE ARBEITSSTUNDEN 1 000 STD 293 168 2 825
10 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 10 000 DM 690 736 6 B30
11 PERSONALNEBENKDSTEN I N SGE S AMT 10 000 DM 661 222 5 830
12 DAR,: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 3) 10 000 DM 236 785 2 141
13 GRATIFIKATIONEN, 13. MONATSGEHALT U.AE. 10 000 DM 103 966 819
14  URLAUBSGELD 10 000 DM 31 044 287
15 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 10 000 DM 10 040 98
16 URLAUBSVERGUETUNG 10 000 DM 89 526 941
17 GESETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 31 885 233
18  ZUSAETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 302 2
13 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 10 000 DM 38 087 329
20  RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 104 698 987
21 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 52 986 488
22 UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 7 085 70
23 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 10 000 DM 116 088 1198
24 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 4) 10 000 DM 38 605 522
25 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 10 000 DM 14 434 28
26 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 10 000 DM 1 936 12
27  ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 10 000 DM 2 627 47
28  SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 5) 10 000 DM 2 043 23
29  FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 10 000 DM 3 186 24
30  WOHNUNGSFUERSORGE 10 000 DM 2 828 0
31  BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 860 9
32  VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. B) 10 000 DM 4 786 30
33 NATURALLEISTUNGEN 10 000 DM 1934 11
34 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 6 705 9
35  AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 10 000 DM 19 075 112
36  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFLICHE AUS- UND WEITERBILDUNG 10 000 DM 14 567 52
37  SONSTIGE ZUWENDUNGEN 10 000 DM 4 956 37
3B ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 10 000 DM 1 351 958 12 480
39  DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 7) 10 000 DM 1 005 587 9 340
NACHRICHTLICH: LOEHNE UND GEHAELTER ...
40 DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 10 000 DM 7 800 25
41 DES PERSONALS IN BETRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST UND SONSTIGEN
BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 8 274 12
42  ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 10 000 DM 228 1

1) VOLL- UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE ARBEITER UND ANGESTELLTE OHNE AUSZUBILDENDE.- 2) VOLL- UND MIT 0,6 UMGERECHNETE TEILZEITBE
KRANKEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNG, UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE, GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG SOWIE SONSTIGE
DEM SCHWERBEHINDERTENGESETZ, MUTTERSCHUTZGESETZ2, UMLAGE FUER DAS KONKURSAUSFALLGELD U.AE.~ 6) OHNE ERSATZ BETRIEBSBEDINGTER
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IM GROSS- UND EINZELHANDEL SOWIE IM BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE 1988

UNTERNEHMEN MIT ... BIS ... ARBEITNEHMERN 1)

LFD.
50 UND MEHR ] 50 - 99 | 100 - 193 | 200 - 499 } 500 - 999 | 1 000 UND MEHR NR.
KREDITINSTITUTE
199 101 64 20 . . 1
698 450 196 39 . . 2
47 108 6 155 7 197 5 556 . . 3
86 544 26 385 21 578 10 380 4
13 222 4 163 3 516 1 534 . 5
94 512 28 908 23 693 11 304 6
49 272 14 425 13 088 5 856 7
11 051 3 854 3 015 1 209 8
165 110 50 510 41 287 19 760 9
345 811 99 347 84 064 41 320 . . 10
324 122 83 725 71 874 37 284 . . 11
122 218 33 188 28 205 14 079 . . 12
62 679 14 953 13 626 8 014 . . 13
2 404 930 424 329 . . 14
8 919 2 667 2 228 1 017 . . . 15
43 802 14 227 12 033 S 978 16
11 237 2993 2 811 1 485 . 17
251 62 7 56 18
19 182 5 262 4 418 2 248 19
69 748 15 515 13 079 6 410 20
28 181 8 230 6 907 3 501 21
2 568 740 620 282 22
44 870 7 837 7 005 3 466 . 23
17 118 2 612 2 636 1176 24
2 493 379 417 252 25
434 116 44 257 26
1188 309 237 53 27
1 321 448 370 152 28
1 596 401 231 609 29
649 224 59 108 30
250 52 31 42 31
2 553 277 584 369 32
1 013 91 122 46 33
653 20 23 67 34
14 7582 5 061 4 070 1 672 35
8 312 3 015 2 509 954 36
1 677 295 436 167 37
669 933 183 072 156 938 78 604 . . 38
500 266 140 442 119 611 60 449 . . 3as
2 803 601 479 286 . . 40
1 548 72 67 658 . . 41
70 43 22 q - . q2
GEWERBE
183 30 33 49 28 52 1
205 32 37 52 31 53 2
157 638 2 056 4 424 14 084 18 474 118 601 3
161 864 2 18] 4 928 15 040 18 652 120 062 4
14 758 256 622 1 836 2 302 9 744 5
170 732 2 336 5 247 16 203 21 037 125 909 6
72 073 1129 2 459 8 398 S 497 50 590 7
12 180 129 277 903 1194 9 677 8
280 343 3 933 8 986 27 657 35 385 214 382 9
684 106 9 370 21 367 65 484 90 127 497 758 10
655 392 8 357 19 676 60 636 81 087 485 576 11
234 644 3 151 6 988 22 232 29 298 172 975 12
103 147 1148 2 873 8 857 12 322 77 948 13
30 757 521 1 017 2 870 3 821 22 528 14
9 942 137 296 924 1 312 7 274 15
98 585 1 325 2 998 9 438 12 504 72 320 16
31 852 342 819 2 844 3 783 23 864 17
300 10 18 30 32 210 18
37 758 530 1157 3 594 4 812 27 665 19
103 711 1 432 3 186 9 887 13 226 75 979 20
52 488 695 1 581 5 121 6 337 38 753 21
7 016 90 190 583 890 5 263 22
114 899 1 542 3 846 11 607 14 647 83 258 23
38 084 703 1 320 4 895 6 254 25 913 24
14 406 77 277 813 1 784 11 455 25
1 925 1 a6 15 150 1 6639 26
2 580 21 165 408 697 1 290 27
2 019 61 55 203 248 1 451 28
3 163 28 85 403 243 2 404 29
2°827 8 80 292 183 2 264 30
851 12 29 78 114 617 31
4 756 57 125 456 751 3 368 32
1 922 22 40 222 312 1 326 33
6 696 24 182 282 468 5 740 34
18 963 189 424 1 288 1 855 15 207 35
14 515 110 278 967 1 831 11 270 36
4 919 54 143 327 488 3 907 37
1 339 498 17 727 41 043 . 126 181 171 214 983 334 38
996 248 13 381 30 544 94 042 128 713 729 S68 39
7 775 67 117 502 750 6 339 40
8 262 46 130 709 825 6 553 41
228 1 1 16 13 197 42

SCHAEFTIGTE.- 3) VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN, ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR RENTEN-,
GESETZLICHE AUFWENDUNGEN.- 4) DIFFERENZ DER PENSIONSRUECKSTELLUNGEN NACH PARAGRAPH GA ESTG AM 31.12. UND 01.01.1988.- 5) NACH
AUFWENDUNGEN.~ 7) ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT, SONDERZAHLUNGEN UND VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE.
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5 UNTERNEHMEN, ARBEITNEHMER, GELEISTETE ARBEITSSTUNDEN UND ARBEITSKOSTEN

UNTERNEHMEN
LFD. GEGENSTAND DER NACHWEISUNG EINHEIT INSGESAMT
NR. 10 - 48
LEBENSVERSICHERUNG, PEN
1 UNTERNEHMEN ERFASST ANZAHL 101 17
2 UNTERNEHMEN HOCHGERECHNET ANZAHL 105 20
3 VOLLBESCHAEFTIGTE ERFASST ANZAHL 68 331 388
4  VOLLBESCHAEFTIGTE HOCHGERECHNET ANZAHL 68 712 458
5  TEILZEITBESCHAEFTIGTE ANZAHL 7 043 76
6  VOLLZEITEINHEITEN 2) ANZAHL 72 942 507
7  DARUNTER: WEIBLICH ANZAHL 29 503 283
8  AUSZUBILDENDE ANZAHL 4 672 28
8  GELEISTETE ARBEITSSTUNDEN 1 000 STD 123 384 851
10 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 10 000 DM 288 776 2 060
11  PERSONALNEBENKOSTEN I NS GE S AMT 10 000 DM 284 067 1 874
12 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 3) 10 000 DM 101 018 685
13 GRATIFIKATIONEN, 13. MONATSGEHALT U.AE. 10 000 DM 45 852 256
14 URLAUBSGELD 10 000 DM 12 016 119
15  VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 10 000 DM 4 459 31
16 URLAUBSVERGUETUNG 10 000 DM 43 317 302
17  GESETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 14 156 87
18  ZUSAETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 125 -
13 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 10 000 DM 16 086 104
20  RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 43 858 311
21 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 23 251 157
22  UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 2 870 20
23 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 10 000 DM 54 458 386
24  DAR.: NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 4) 10 000 DM 18 820 206
25 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 10 000 DM B 446 3}
26 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 10 000 DM 533 0
27  ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 10 000 DM 1 216 5
28  SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 5) 10 000 DM 796 7
29  FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 10 000 DM 829 5
30  WOHNUNGSFUERSORGE 10 000 DM 947 -
31  BEIHILFEN TM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 526 1
32  VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLDESUNGEN U.AE. B) 10 000 DM 1 717 i3
33  NATURALLEISTUNGEN 10 000 DM 704 1
34  AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 2078 5
35  AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 10 000 DM 6 888 44
36  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFLICHE AUS— UND WEITERBILDUNG 10 000 DM 5 583 16
37  SONSTIGE ZUWENDUNGEN 10 000 DM 1 693 4
388 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 10 000 DM 582 844 3 933
339  DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 7) 10 000 DM 434 887 2 958
NACHRICHTLICH: LOEHNE UND GEHAELTER ...
40 DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 10 000 DM 2 832 6
41 DES PERSONALS IN BETRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST UND SONSTIGEN
BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 3 480 9
42  ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 10 000 DM 100 1
SCHADEN- UND UN
1 UNTERNEHMEN ERFASST ANZAHL 98 22
2 UNTERNEHMEN HOCHGERECHNET ANZAHL 114 30
3 VOLLBESCHAEFTIGTE ERFASST ANZAHL 65 958 543
4  VOLLBESCHAEFTIGTE HOCHGERECHNET ANZAHL 68 438 713
5  TEILZEITBESCHAEFTIGTE ANZAHL 5 81B 133
6  VOLLZEITEINHEITEN 2) ANZAHL 71 937 794
7  DARUNTER: WEIBLICH ANZAHL 31 125 344
8  AUSZUBILDENDE ANZAHL 5 676 32
9  GELEISTETE ARBEITSSTUNDEN 1 000 STD 122 935 1355
10 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 10 000 DM 283 938 3 113
11  PERSONALNEBENKOSTEN I NSGE SAMT 10 000 DM 273 112 2 663
12 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 3) 10 000 DM 97 403 874
13 GRATIFIKATIONEN, 13. MONATSGEHALT U.AE. 10 000 DM 4] 696 379
14 URLAUBSGELD 10 000 DM 13 610 119
15  VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 10 000 DM 3 896 45
16 URLAUBSVERGUETUNG 10 000 DM 40 047 428
17  GESETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 12 667 82
18 ZUSAETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 144 0
18 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 10 000 DM 15 543 147
20 RENTEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 44 191 481
21 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 21 070 231
22 UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE 10 000 DM 3 062 34
23 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 10 000 DM 45 767 554
24  DAR.: NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 4) 10 000 DM 14 5§72 260
25 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 10 000 DM 6 011 8
26 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 10 000 DM 988 9
27 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 10 000 DM 854 12
28  SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 5) 10 000 DM 869 9
28  FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 10 000 DM 1 882 12
30  WOHNUNGSFUERSORGE 10 000 DM 1 575 0
31  BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 10 000 DM 252 7
32  VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 6) 10 000 DM 2 068 14
33  NATURALLEISTUNGEN 10 000 DM 717 8
34 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 3 613 2
35  AUSBILDUNGSVERGUETUNGEN 10 000 DM 9 165 45
36  SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFLICHE AUS— UND WEITERBILDUNG 10 000 DM 7 043 30
37  SONSTIGE ZUWENDUNGEN 10 000 DM 2 292 24
3 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 10 000 DM 557 051 5 776
39  DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 7) 10 000 DM 411 543 4 323
NACHRICHTLICH: LOEHNE UND GEHAELTER ...
40 DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 10 000 DM 3 995 2
41 DES PERSONALS IN BETRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST UND SONSTIGEN
BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 10 000 DM 3 297 3
42  ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 10 000 DM 50 -

1) VOLL- UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE ARBEITER UND ANGESTELLTE OHNE AUSZUBILDENDE.- 2) VOLL~ UND MIT 0,6 UMGERECHNETE TEILZEITBE
KRANKEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNG, UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE, GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG SOWIE SONSTIGE
DEM SCHWERBEHINDERTENGESETZ, MUTTERSCHUTZGESETZ, UMLAGE FUER DAS KONKURSAUSFALLGELD U.AE.- 6) DHNE ERSATZ BETRIEBSBEDINGTER
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IM GROSS- UND EINZELHANDEL SOWIE IM BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE 1988

UNTERNEHMEN MIT ... BIS ...

ARBEITNEHMERN 1)

LFD.
50 UND MEHR | 50 - 99 | 100 - 199 | 200 -~ 4939 [ 500 - 933 | 1 000 UND MEHR NR.
SIONS- UND STERBEKASSEN
84 9 17 23 12 23 1
85 9 18 23 12 23 2
67 943 573 2 294 & 338 7 176 51 562 3
68 254 573 2 434 & 509 7 176 51 562 4
6 967 91 240 916 946 1774 5
72 436 628 2 579 7 059 7 745 54 425 6
29 220 288 1 243 3 380 3 403 20 926 7
4 644 54 176 4438 372 3 598 8
122 533 1 048 4 432 11 977 13 056 82 021 s
298 717 2 582 10 557 29 061 36 034 218 481 10
282 134 2 247 3 576 27 042 32 038 211 231 11
100 332 827 3 418 9 835 11 271 74 923 12
45 696 344 1 449 3 819 2973 35 110 13
11 897 123 423 1 680 1 227 8 433 14
4 428 40 144 427 491 3 325 15
43 015 353 1 525 4 010 5 013 32 108 16
14 069 76 410 1 308 1 578 10 636 17
125 10 4 15 11 84 18
15 982 152 534 1 530 2 043 11 658 19
43 547 384 1579 4 322 4 971 32 290 20
23 094 185 774 2 292 2 269 17 573 21
2 851 22 89 296 317 2 127 22
54 072 378 1679 5 158 6 044 40 813 23
18 614 75 408 2 148 1 465 14 517 24
6 440 30 205 489 1 049 4 666 25
533 1 64 7 79 381 26
1211 8 144 159 298 602 27
783 8 30 85 87 578 28
824 2 17 80 107 617 29
847 5 51 103 131 656 30
525 5 14 20 81 208 31
1 704 18 55 154 250 1225 32
703 3 8 72 119 500 33
2 073 3 43 112 247 1 668 34
& 844 78 264 647 553 5 303 35
5 577 37 193 513 905 3 923 3B
1 689 10 70 171 230 1 207 37
578 910 4 829 20 134 56 103 68 072 429 772 38
431 3929 3 679 15 053 41 811 51 384 319 903 39
2 826 34 a1 271 246 2 184 40
3 472 11 84 294 488 2 594 41
ag 1 1 2 88 42
FALLVERSICHERUNG
76 14 11 17 13 21 1
85 16 14 19 15 21 2
65 416 982 1 382 4 997 8 104 49 971 3
67 724 1108 1 726 5 637 9 282 49 971 3
S 583 119 242 695 1017 3 610 3
71 143 1 180 1 876 6 055 9 8394 52 138 6
30 781 551 880 3 261 4 403 21 686 7
5 644 a7 65 312 623 4 596 8
121 580 1 993 3 215 10 380 16 578 89 413 9
280 826 4 588 7 482 23 524 40 922 204 310 10
270 449 4 014 € 784 22 508 36 043 201 101 1
86 429 1 558 2 467 8 215 13 322 70 863 12
41 316 532 977 3 B11 5 663 30 533 13
13 481 279 338 847 1 616 10 411 14
3 851 88 104 312 609 2 760 15
39 619 651 1 003 3 560 5 583 28 823 16
12 576 172 283 939 1 591 g 531 17
144 0 13 13 20 a8 18
15 396 253 430 1 323 2 050 11 340 19
43 730 723 1 105 3 720 6 148 32 034 20
20 833 345 565 1 918 2 981 15 050 21
3 028 50 69 185 a4 2 278 22
a5 213 698 1 346 4117 6 447 32 60B 23
14 312 422 505 1 540 2 676 9 168 24
€ 002 17 45 217 540 5 183 25
.978 - 21 5 20 932 26
941 9 17 92 216 508 27
860 13 14 70 126 £36 28
1 870 23 65 295 108 1 381 29
1575 2 28 181 52 1312 30
245 6 10 a5 26 159 31
2 054 24 48 186 230 1 568 32
708 14 24 8B 101 475 33
3 B11 10 115 105 168 3 213 34
9 120 85 97 441 99g 7 517 35
7 014 41 59 260 856 5 939 36
2 268 38 55 127 210 1 838 37
551 275 8 602 14 266 46 032 76 985 405 410 s
407 218 6 542 10 629 34 189 58 054 297 805 39
3 993 24 21 181 425 3 342 40
3 294 30 19 298 259 2 688 41
50 0 - 8 9 33 a2

SCHAEFTIGTE.~ 3) VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN, ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE 2UR RENTEN-,

GESETZLICHE AUFWENDUNGEN.- 4) DIFFERENZ DER PENSIONSRUECKSTELLUNGEN NACH PARAGRAPH BA ESTG AM 31.12. UND 01.01.1888.- 5) NACH

AUFWENDUNGEN.- 7) ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT, SONDERZAHLUNGEN UND VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE.
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6 ARBEITSKDSTEN JE VOLLBESCH. ARBEITNEHMER 1) IM GROSS— UND EINZELHANDEL SOWIE IM BANK- UND VERSICHERUNGS

SCHLESWIG- HAMBURG NIEDER- BREMEN NORDRHEIN-
LFD. KOSTENART HOLSTEIN SACHSEN WESTFALEN
NR.
DM | 0/0 3) DM | 0/0 3) DM ] 070 3) DM | 0/0 3) DM | 070 3)
ERFASSTE WIRTSCHAFTSZWEIGE IM GROSS- UND EIN
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 30 083 100,0 37 297 100,0 30 968 100,0 31 842 100,0 30 804  100,0
2 PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE S AMT 21 353 71,0 28 710 77,0 22 593 73,0 22 798 71,6 24 638 78,7
3 DAR.: GESETZL. PERSONALNEBENKOSTEN 5) 9 856 32,1 11 487 30,8 10 034 32,4 10 187 32,0 10 312 33,4
4 SONDERZAHLUNGEN B) 3 904 13,0 B 381 17,1 4 418 14,3 4 701 14,8 4 794 15,5
5 GRATIFIKATIONEN,13.MONATSGEHALT 7) 2 754 8,2 4 721 12,7 3 081 10,0 3 560 11,2 3 523 11,4
6 URLAUBSGELD 718 2,4 1221 3,3 835 2,7 778 2,4 836 2,7
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 433 1,4 440 1,2 493 1,6 363 1,1 436 1,4
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 6 476 21,5 7 681 20,6 6 637 21,4 6 879 21,6 7 108 23,0
El URLAUBSVERGUE TUNG 4 209 14,0 4 732 12,7 4122 13,3 4 249 13,3 4 375 14,2
10 GESET2L. LOHN- U. GEHALTSFORT- 1108 3,7 1 382 3,7 1122 3,6 1 241 3,9 1197 3,9
ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL
11 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE 1 152 3,8 1 558 4,2 1 372 4,4 1 388 4,4 1 491 4,8
UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN
12 AUFWEND. FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 8 641 28,7 12 507 33,5 9 175 29,6 9 309 29,2 10 062 32,6
13 SOZIALVERSICHERUNGSBEITRAEGE 8) 7 312 24,3 8 458 22,7 7 448 24,1 7 489 23,5 7 541 24,4
14 DAR. :RENTEN- UND ARBEITSLOSEN- 4 472 14,9 5 212 14,0 4 582 14,8 4 711 14,8 4 735 15,3
VERSICHERUNGSBEITRAEGE
15 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 2 471 8,2 2 878 7,7 2 520 8,1 2 421 7,6 2 488 8,1
16 AUFWEND.F.D.BETR.ALTERSVERSORGUNG 1278 4,2 3 995 10,7 1712 5,5 1 793 5,8 2 495 - 8,1
17 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN 343 1,1 1 761 4,7 405 1,3 718 2,3 817 2,6
PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 9)
18 AUFWEND. F. DEN VORRUHESTAND 70 0,2 341 0,9 141 0,5 183 0,6 137 0,4
19 AUFWEND.F.D.BERUFL.AUS~U.WEITERBLG. 1 607 5,3 1 083 2,9 1 659 5,4 1134 3,6 1 411 4,8
20 UEBRIGE PERSONALNEBENKOSTEN 725 2,4 1 058 2,8 703 2,3 777 2,4 1 262 4,1
21 ARBEITSKOSTEN INS. 51 442 171,0 66 007 177,0 53 561 173,0 54 641 171,6 55 542 179,7
22 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 40 470  134,5 51 359 137,7 42 025 135,7 43 421 136,4 42 807  138,5
NACHRICHTLICH:
23 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 29,10 38,03 30,32 30,91 32,18
ERFASSTE WIRTSCHAFTSZWEIGE
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 28 830 100,0 35 009 100,0 28 379 100,0 30.276 100,0 28 928 100,0
2 PERSONALNEBENKOSTEN I N S GE S AMT 18 468 63,8 21 098 60,3 17 897 63,1 19 602 64,7 20 337 70,3
3 DAR.: GESETZL. PERSONALNEBENKOSTEN 5) 9 103 31,5 10 207 28,2 9 155 32,3 8 596 31,7 9 348 32,3
4 SONDERZAHLUNGEN 8) 2 980 10,3 4 296 12,3 2 875 10,1 3 633 12,0 3 567 12,3
5 GRATIFIKATIONEN, 13. MONATSGEHALT 7) 1 804 6,2 3 046 8,7 1 658 5,8 2 526 8,3 2 348 8,1
6 URLAUBSGELD 836 2,9 820 2,6 840 3,0 852 2,8 883 3,1
7 VERMDEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 341 1,2 330 0,3 377 1,3 256 0,8 329 1,1
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 6 203 21,4 6 717 19,2 5 9938 21,1 6 611 21,8 6 474 22,4
E} URLAUBSVERGUE TUNG 4 050 14,0 4 225 12,1 3 724 13,1 4 057 13,4 4 078 14,1
10 GESETZL. LOHN~ U. GEHALTSFORT- 1 085 3,7 1147 3,3 1 016 3,6 1178 3,9 1 082 3,8
ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL
11 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE 1 088 3,8 1 341 3,8 1 254 4,4 1377 4,5 1 298 4,5
UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN
12 AUFWEND. FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 7 373 25,5 8 474 24,2 7 283 25,6 7 750 25,8 8 135 28,1
13 SOZIALVERSICHERUNGSBEITRAEGE 8) 6 882 23,8 7 640 21,8 6 810 24,0 6 978 23,1 6 BBE 23,8
14 DAR. :RENTEN- UND ARBEITSLOSEN- 4 164 14,4 4 8395 13,4 4 132 14,6 4 280 14,1 4 243 14,7
VERSICHERUNGSBEITRAEGE
15 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 2 334 8,1 2 574 7,4 2 300 8,1 2 329 7,7 2 309 8,0
16 AUFWEND.F.D.BETR.ALTERSVERSORGUNG 487 1,7 808 2,3 445 1,6 764 2,5 1 240 4,3
17 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG 2ZU DEN 115 0,4 316 0,9 114 0,4 350 1,2 460 1,6
PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 8)
18 AUFWEND. F, DEN VORRUHESTAND 19 0,1 38 0,1 29 0,1 80 0,3 46 0,2
19 AUFWEND.F.D.BERUFL. AUS-U.WETITERBLG. 1 388 4,8 807 2,3 1 403 4,9 8955 3,2 1 187 4,1
20 UEBRIGE PERSONALNEBENKOSTEN 516 1,8 803 2,3 356 1,3 B53 2,2 974 3,4
21 AR B EITSKDSTEN NS . 47 397 183,8 56 106 180,3 46 277  163,1 43 878  164,7 49 264 170,3
22 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 38 113 131,7 46 022 131,5 7 254 131,3 40 519  133,8 38 968  134,7
NACHRICHTLICH:
23 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 26,81 32,21 26,05 28,22 28,82
GROSSHANDEL { OHNE
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 32 433 100,0 39 242 100,0 31 035 100,0 31 084 100,0 34 280 100,0
2 PERSONALNEBENKOSTEN I NSGE S AMT 20 361 62,8 24 208 61,7 19 389 62,5 21 223 68,3 22 605 65,83
3 DAR.: GESETZL. PERSUNALNEBENKDSTEN 5) 10 133 31,2 11 302 28,8 9 942 32,0 10 201 32,8 10 897 31,8
4 SONDERZAHLUNGEN 6) 3 490 10,8 5 294 13,5 3 217 10,4 4 218 13,6 3 952 11,5
5 GRATIFIKATIONEN,13.MONATSGEHALT 7) 2 231 6,9 3 920 10,0 1 953 6,3 3 08O 9,9 2 570 7,5
B URLAUBSGELD 812 2,5 987 2,5 825 2,7 866 2,8 826 2,7
7 VERMDEGENSWIRKSAME LETSTUNGEN 447 1,4 386 1,0 440 1,4 272 0,9 456 1,3
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 6 629 20,4 7 734 18,7 6 541 21,1 7 032 22,6 7 552 22,0
8 URLAUBSVERGUE TUNG 4 226 13,0 4 898 12,5 4 069 13,1 4 266 13,7 4 680 13,7
10 GESETZL. LOHN- U. GEHALTSFORT- 1121 3,5 1274 3,2 1 083 3,5 1 303 4,2 1217 3,5
ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL
11 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE 1 281 3,8 1 560 4,0 1 383 4,5 1 462 4,7 1 645 4,8
UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN
12 AUFWEND. FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 8 330 25,7 9 435 24,0 8 074 28,0 8 375 26,9 9 322 27,2
13 SOZIALVERSICHERUNGSBEITRAEGE 8) 7 668 23,6 8 389 21,4 7 400 23,8 7 377 23,7 7 953 23,2
14 DAR. :RENTEN- UND ARBEITSLOSEN- 4 648 14,3 5 182 13,2 4 472 14,4 4 524 14,6 4 878 14,2
VERSICHERUNGSBEITRAEGE
15 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 2 565 7,8 2 787 7,1 2 480 8,0 2 462 7,8 2 655 7,7
16 AUFWEND.F.D.BETR.ALTERSVERSORGUNG 653 2,0 1 018 2,6 660 2,1 989 3,2 1 352 3,8
17 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN 168 0,5 460 1,2 168 0,5 487 1,6 443 1,3
PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 9)
18 AUFWEND. F. DEN VORRUHESTAND 41 0,1 37 0,1 45 0,1 102 0,3 67 0,2
19 AUFWEND.F.D.BERUFL.AUS-U. WEITERBLG. 1 289 4,0 756 1,9 1 096 3,5 B54 2,7 959 2,8
20 UEBRIGE PERSONALNEBENKOSTEN 624 1,9 988 2,5 462 1,5 744 2,4 820 2,4
21 AR B EITSKODSTEN INS. 52 794 1B2,8 63 450 161,7 50 424 1B2,5 52 307 168,3 56 884  165,8
22 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 42 552 131,2 52 270 133,2 40 793 131,4 42 334 136,2 45 784 133,6
NACHRICHTLICH
23 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE 29,79 36,48 28,22 29,48 32,74

1) DHNE AUSZUBILDENDE; TEILZEITBESCHAEFTIGTE WURDEN IM VERHAELTNIS 1 2U 0,6 IN VOLLBESCHAEFTIGTE UMGERECHNET.- 2) VOLL- UND TEIL
GELT FUER GELEISTETE ARBEITSZEIT (JAHRESLOHN~ UND —-GEHALTSSUMME VERMINDERT UM DIE SONDERZAHLUNGEN, DIE VERGUETUNG ARBEITSFREIER
AUSFALLZEITEN, ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR RENTEN-, ARBEITSLOSEN- UND KRANKENVERSICHERUNG, UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE GESETZ
JEDER LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG GELEISTET WERDEN.- 7) ERFOLGSBETEILIGUNGEN U. AE. - 8) PFLICHTBEITRAEGE DES ARBEITGEBERS.- 8)
ZAHLUNGEN UND VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE.
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GEWERBE 1988 NACH BUNDESLAENDERN UND AUSGEW. KOSTENARTEN IN UNTERNEHMEN MIT 10 UND MEHR ARBEITNEHMERN 2)

HESSEN ‘ RHEINLAND- BADEN- BAYERN SAARLAND BERLIN BUNDES-
PFALZ WUERTTEMBERG (WEST) GEBIET LFD.
DM | 0/0 3) DM | 0/0 3) DM | 0/0 3) oM | 0/0 3) DM | 0/0 3) DM | 0/0 3) DM | 0/0 3)

ZELHANDEL, BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE

35 574 100,0 29 883 100,0 31 526 100,0 31 431 100,0 30 568 100,0 27 692 100,0 31 818 100,0 1
29 428 82,7 21 542 72,1 23 871 75,7 24 687 78,5 21 887 71,8 18 297 69,7 24 719 77,7 2
11 436 32,1 9 935 33,2 10 576 - 10 571 33,6 10 060 32,9 g9 113 32,8 10 483 33,0 3
6 610 18,6 4 117 13,8 4 625 14,7 4 930 15,7 4 185 13,7 3 080 11,1 4 852 15,6 4
5 239 14,7 2 818 9,4 3 2562 10,3 3 505 11,2 2 871 9,4 2 221 8,0 3626 11,4 5
796 2,2 833 2,8 874 2,8 930 3,0 794 2,6 553 2,0 852 2,7 6
574 1,6 466 1,6 498 1,6 486 1,6 520 1,7 306 1,1 475 1,5 7
7 958 22,4 6 858 22,9 7 488 23,8 7 314 23,3 7 061 23,1 5 838 21,4 7 220 22,7 8
4 840 13,6 4 037 13,5 4 551 14,4 4 283 13,7 4 286 14,0 3 636 13,1 4393 13,8 9
1 410 4,0 1 231 4,1 1 229 3,9 1185 3,8 1 081 3,5 1195 4,3 1 230 3,8 10
1 698 4,8 1 564 5,2 1 693 5,4 1 814 5,8 1 704 5,6 1103 4,0 1 575 5,0 11
11 888 33,4 8 439 28,2 9 318 29,6 9 629 30,6 8 760 28,7 8 303 30,0 9 967 31,3 12
8 227 23,1 7 057 23,6 7 560 24,0 7 455 23,7 7 221 23,6 6 632 24,2 7 5890 23,8 13
5 220 14,7 4 403 14,7 4 758 15,1 4 720 15,0 4 542 14,8 4 048 14,8 4 760 15,0 14
2 B85 7,5 2 362 7,9 2 489 7,8 2 414 7,7 2 359 7,7 2 305 8,3 2 506 7,9 15
3 646 10,3 1 360 4,6 1 740 5,5 2 153 6,8 1 528 5,0 1 607 5,8 2 353 7,4 16
1 360 3,8 443 1,5 533 1,7 773 2,5 300 1,0 428 1,5 800 2,5 17
64 0,2 58 0,2 141 0,4 176 0,6 - - 72 0,3 135 0,4 18
1 699 4,8 1412 4,7 1 515 4,8 1 704 5,4 1 250 4,1 1 428 5,2 1 524 4,8 18
1 263 3,6 716 2,4 924 2,8 1 108 3,5 731 2,4 548 2,0 1 056 3,3 20
65 001 182,7 51 425 172,1 55 387 175,7 56 118 178,5 52 555 171,89 46 889  168,7 56 538 177,7 21
50 141 141,0 40 858 136,7 43 640 138,4 43 675  138,0 41 813 136,8 36 711  132,6 43 991 138,3 22
37,85 29,75 32,03 32,68 29,91 26,35 32,64 23
IM GROSS- UND EINZELHANDEL
31 863 100,0 2B 346 100,0 29 968 100,0 28 935 100,0 27 888 100,0 25 584 100,0 29 414 100,0 1
20 748 64,8 17 545 61,8 20 031 66,8 19 423 67,1 18 112 64,8 14 981 58,6 13 654 66,5 2
10 139 31,7 9 164 32,3 9 949 - 9 568 33,1 8 873 32,2 8 252 32,3 9 504 32,3 3
3 886 12,2 2 690 9,5 3 415 11,4 3 338 11,5 2 957 10,6 1 847 7,2 3372 11,5 4
2 560 8,0 1 516 5,3 2 046 6,8 2 052 7,1 1 612 5,8 1111 4,3 2 134 7,3 5
969 3,0 820 2,9 976 3,3 914 3,2 977 3,5 542 2,1 891 3,0 6
358 1,1 354 1,2 394 1,3 374 1,3 368 1,3 194 0,8 347 1,2 7
6 805 21,6 6 115 21,6 7 067 23,6 6 528 22,86 6 271 22,5 5 284 20,7 B 505 22,1 8
4 204 13,2 3 613 12,7 4 341 14,5 3 839 13,3 3 913 14,0 3 283 12,8 4 007 13,6 9
1 218 3,8 1171 4,1 1177 3,8 1 067 3,7 945 3,4 1 013 4,0 1 107 3,8 10
1 480 4,6 1 321 4,7 1 546 5,2 1 620 5,6 1 412 5,1 886 3,9 1 387 4,7 11
8 227 25,7 7 205 25,4 7 871 28,3 7 B32 26,4 7 185 25,8 6 319 24,7 7 800 26,5 12
7 380 23,1 6 606 23,3 7 149 23,9 6 796 23,5 6 560 23,5 6 131 24,0 6 934 23,6 13
4 604 14,4 4 103 14,5 4 450 14,8 4 228 14,6 4 093 14,7 3 663 14,3 4 280 14,86 14
2 423 7,6 2 161 7,6 2 347 7,8 2 229 7.7 2 108 7,6 2 101 8,2 2 305 7,8 15
834 2,6 593 2,1 717 2,4 834 2,9 615 2,2 187 0,7 858 2,9 16
148 0,5 203 0,7 193 0,6 278 1,0 81 0,3 19 0,1 275 0,9 17
- - 30 0,1 40 0,1 19 0,1 - - 4 = 30 0,1 18
1 076 3,4 1120 4,0 1 156 3,9 1 281 4,4 1128 4,0 1 262 4,9 1 194 4,1 19
653 2,0 414 1,5 521 1,7 641 2,2 571 2,0 279 1,1 683 2,3 20
52 711 164,9 45 891 161,83 49 998 166,8 48 358 167,1 46 000 164,89 40 575 158,6 48 967 166,5 21
42 756  133,8 37 161  13i1,1 40 450 135,0 38 803 134,1 37 117 133,1 32 715 127,89 38 230 133,6 22
30,78 286,62 28,98 28,23 26,02 22,69 28,29 23
RUECKGEWINNUNG )
37 084 100,0 30 835 100,0 33 285 100,0 32 722 100,0 32 788  100,0 32 822 100,0 33 787 100,0 1
23 970 64,6 19 329 62,5 22 279 66,9 21 909 67,0 20 683 63,0 20 867 63,6 22 057 65,3 2
11 439 30,8 9 804 31,7 11 022 - 10 703 32,7 10 102 30,8 10 784 32,9 10 773 31,8 3
4 201 11,3 3 170 10,2 4 061 12,2 3 771 11,5 3 618 11,0 3 966 12,1 3921 11,8 4
2 809 7,6 1 947 6,3 2 512 7,5 2 378 7,3 2 184 6,7 2 631 8,0 2 538 7,5 5
943 2,5 771 2,5 1 053 3,2 936 2,9 1 040 3,2 948 2,8 934 2,8 [
449 1,2 453 1,5 496 1,5 456 1,4 396 1,2 388 1,2 449 1,3 7
8 098 21,8 6 5396 21,3 7 725 23,2 7 541 23,0 6 789 20,7 7 166 21,8 7 451 22,1 8
5 015 13,5 3 974 12,8 4 645 14,0 4 413 13,5 4 132 12,6 4 460 13,6 4 552 13,5 El
1 368 3,7 1 154 3,7 1 308 3,9 1193 3,6 979 3,0 1 399 4,3 1 231 3,6 10
1711 4,6 1 450 4,7 1771 5,3 1 927 5,9 1 674 5,1 1 303 4,0 1 661 4,8 11
9 775 26,4 8 144 26,3 8 855 26,6 8 708 26,6 8 633 26,3 8 592 28,2 8 947 26,5 12
8 284 22,3 7 148 23,1 7 872 23,6 7 487 22,8 7 402 22,86 7 944 24,2 7 803 23,1 13
5 167 13,8 4 432 14,3 4 904 14,7 4 686 14,3 4 747 14,5 4 825 14,7 4 820 14,3 14
2 700 7,3 2 322 7,5 2 557 747 2 413 7,4 2 226 6,8 2 725 8,3 2 566 7,6 15
1 463 3,9 983 3,2 875 2,9 1 207 3,7 1 219 3,7 642 2,0 1 130 3,3 16
485 1,3 355 1,1 251 0,8 368 1,1 183 0,6 129 0,4 358 1,1 17
- - 62 0,2 62 0,2 32 0,1 - - 7 - 46 0,1 18
801 2,2 921 3,0 950 2,9 1145 3,5 832 2,5 555 1,7 973 2,9 18
1 094 2,9 437 1,6 688 2,1 748 2,3 784 2,4 587 1,8 765 2,3 20
61 053 164,86 50 264 162,5 55 574 166,9 54 831 167,0 53 452 1863,0 53 683 1B3,6 55 843 165,3 21
49 384 133,2 40 701 131,6 45 081 135,4 44 034 134,65 43 197 131,7 43 954 133,98 45 158 133,7 22
35,48 29,16 32,11 31,95 29,89 31,04 32,15 23

ZEITBESCHAEFTIGTE ARBEITER UND ANGESTELLTE OHNE AUSZUBILDENDE.- 3) DES ENTGELTS FUER GELEISTETE ARBEIT.- 4) LAUFEND GEZAHLTES ENT-
TAGE SOWIE SOZIALE BESTANDTEILE, WIE 2.B. VERHEIRATETEN- UND KINDERZUSCHLAEGE).— 5) VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER
LICHE LOHN- UND GEHALTSFORT2AHLUNG SOWIE SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN.- 6) ZAHLUNGEN, DIE IM ALLGEMEINEN NICHT LAUFEND BEI

DIFFERENZ DER PENSIONSRUECKSTELLUNGEN NACH PARAGRAPH GA ESTG AM 31.12. UND 01.01.1988.- 10) ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT, SONDER-
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6 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCH. ARBEITNEHMER 1) IM GROSS- UND EINZELHANDEL SOWIE IM BANK~ UND VERSICHERUNGS

SCHLE SWIG- HAMBURG NIEDER- BREMEN NORDRHE IN-
hFD' KOSTENART HOLSTEIN SACHSEN WESTFALEN
R.
DM | 0/0 3) DM | 0/0 3) DM | 0/0 3) DM | 0/0 3) DM | 0/0 3)
EINZELHANDEL (OHNE EINZELHANDEL MIT KRAFTWAGEN UND
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 26 204  100,0 27 575  100,0 25 338 100,0 28 099  100,0 25 813 100,0
2 PERSONALNEBENKOSTEN I N S G E S AM T 16 934 64,9 15 637 56,7 16 186 63,9 . 15 240 54,2 18 017 73,7
3 DAR.: GESETZL. PERSONALNEBENKOSTEN 5) 8 301 31,7 8 284 30,0 8 253 32,6 7 966 28,3 8 445 32,7
q SONDERZAHLUNGEN 6) 2 583 9,9 2 545 9,2 2 483 9,8 2 056 7,3 3 343 12,9
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT 7) 1 471 5,6 1 512 5,5 1321 5,2 1 032 3,7 2 220 8,6
5 URLAUBSGELD 855 3,3 803 2,9 857 3,4 812 2,9 867 3,4
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 258 1,0 230 0,8 306 1,2 212 0,8 256 1,0
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 5 872 22,4 4 931 17,9 5 378 21,2 5 479 19,5 5 B47 22,6
9 URLAUBSVE RGUE TUNG 3 913 14,9 3 044 11,0 3 329 13,1 3 493 12,4 3 729 14,4
10 GESETZL. LOHN- U. GEHALTSFORT- 1 022 3,9 924 3,3 939 3,7 839 3,0 1 020 3,9
ZAHLUNG TM KRANKHEITSFALL
11 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE 937 3,6 957 3,5 1105 4,4 1147 q,1 1 097 4,2
UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN
12 AUFWEND. FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 6 628 25,3 6 786 24,6 6 333 25,0 & 069 21,6 7 444 28,8
13 SOZIALVERSICHERUNGSBEITRAEGE 8) 6 269 23,9 6 324 22,9 6 133 24,2 5 909 21,0 6 266 24,3
14 DAR. :RENTEN- UND ARBEITSLOSEN- 3 788 14,5 3 824 13,9 3 741 14,8 3 625 12,9 3 874 15,0
VERSICHERUNGSBEITRAEGE
15 KRANKENVERSICHERUNGSBEITRAEGE 2 155 8,2 2 201 8,0 2 093 8,3 1 970 7,0 2 107 8,2
16 AUFWEND.F.D.BETR. ALTERSVERSORGUNG 357 1,4 439 1,6 198 0,8 160 0,6 1175 4,6
17 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN 75 0,3 62 0,2 51 0,2 21 0,1 469 1,8
PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 9)
18 AUFWEND. F. DEN VORRUHESTAND 2 - 39 0,1 9 - 19 0,1 33 0,1
19 AUFWEND.F.D.BERUFL.AUS-U. WEITERBLG. 1479 5,6 897 3,3 1 757 6,9 1227 4,4 1 321 5,1
20 UEBRIGE PERSONALNEBENKOSTEN 432 1,6 478 1,7 236 0,9 408 1,5 1 064 4,1
21 ARBEITSKOSTEN INS. 43 197 164,9 43 211 156,7 41 519 163,9 43 339  154,2 44 830 173,7
22 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 34 653 132,3 35 051  127,1 33 195 131,0 35 634 126,8 35 002 135,6
NACHRICHTLICH: )
23 ARBEITSKDSTEN JE GELEISTETE STUNDE 24,48 24,74 23,53 24,79 26,19
BANKGE
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) . . 42 459  100,0 35 453  100,0 . . 36 128 100,0
2 PERSONALNEBENKOSTEN I N S G E S AMT . . 40 111 94,5 32 023 90,3 . . 37 614 104,1
3 DAR.: GESETZL. PERSONALNEBENKOSTEN 5) . . i2 878 30,3 11 698 33,0 . . 13 036 36,1
4 SONDERZAHLUNGEN ©) ) . . g 560 22,5 7 553 21,3 . . 8 860 24,5
5 GRATIFIKATIONEN, 13. MONATSGEHALT 7) . . 8 532 20,1 6 242 17,6 . . 7 634 21,1
6 URLAUBSGELD . . 435 1,0 537 1,5 386 1,1
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 593 1,4 774 2,2 840 2,3
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE . . 7 980 18,8 7 760 21,9 R 926 24,7
9 URLAUBSVERGUE TUNG 5 031 11,8 4 788 13,5 5 216 14,4
10 GESETZL. LOHN- U. GEHALTSFORT- 1 335 3,1 1 331 3,8 1414 3,9
ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL
11 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE 1 609 3,8 1577 4,4 2 058 5,7
UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN
12 AUFWEND., FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 18 857 44,4 12 824 36,2 15 347 42,5
13 SOZIALVERSICHERUNGSBEITRAEGE B) 3 815 23,1 8 B58 24,4 9 446 26,1
14 DAR. :RENTEN- UND ARBEITSLOSEN- 6 272 14,8 5 457 15,4 5 278 17,4
VERSICHERUNG SBE T TRAEGE
15 KRANKENVERSICHE RUNG SBE 1 TRAEGE 3 280 7,7 2 990 8,4 2 961 8,2
16 AUFWEND.F.D.BETR.ALTERSVERSORGUNG 8 B39 20,8 4 146 11,7 5 890 16,3
17 DAR. : NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN 4 093 9,6 1117 3,2 1 681 4,7
PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 9)
18 AUFWEND. F. DEN VORRUHESTAND . . 801 1,9 241 0,7 219 0,6
19 AUFKEND. F.D.BERUFL. AUS~U., WEITERBLG. . . 2 100 4,9 2 358 6,7 2 157 6,0
20 UEBRIGE PERSONALNEBENKGSTEN . . 1 613 3,8 1528 4,3 2 324 6,4
21 ARBEITSKOSTEN INS., . . 82 563  194,5 67 476  190,3 73 742 204,1
22 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) . . 60 000 141,3 50 766  143,2 . . 53 914  149,2
NACHRICHTLICH: .
23 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE . . 46,67 38,51 . . 41,89
VERSICHERUNGS
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) . . 39370 100,0 40 996 100,0 . . 39492 100,0
2 PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE SAMT . . 39 053 99,2 35 303 86,1 X : 39 272 99,4
3 DAR.: GESET2L. PERSONALNEBENKOSTEN 5) . . 13 539 34,4 12 843 31,3 : ; 14 061 35,6
4q SONDERZAHLUNGEN 6) g 181 23,3 8 460 20,6 . . B 054 20,4
5 GRATIFIKATIONEN, 13, MONATSGEHALT 7) 6 219 15,8 5 B4 14,2 . . 6 078 15,4
6 URLAUBSGELD 2 365 6,0 2 045 5,0 . . 1 389 3,5
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEW 596 1,5 601 1,5 : . 587 1,5
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 3 673 24,6 9 030 22,0 . . 9 519 24,1
9 URLAUBSVERGUE TUNG 5 695 14,5 5 751 14,0 . . 5 514 14,0
10 GESETZL. LOHN- U. GEHALTSFORT- 1 938 4,9 1 428 3,5 1812 4,6
ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL
11 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE 2 017 5,1 1 834 4,5 2 183 5,5
UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN )
12 AUFMEND. FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN 17 803 45,2 15 153 37,0 . . 17 961 45,5
13 SOZIALVERSICHERUNGSBEITRAEGE 8) 9 4390 24,1 9 486 23,1 g 847 25,2
14 DAR. :RENTEN- UND ARBEITSLOSEN- 5 744 14,6 6 087 14,8 6 264 15,9
VERSICHERUNG SBE I TRAEGE
15 KRANKENVE RSICHE RUNG SBE T TRAEGE 3 320 8,4 3 003 7,3 3 270 8,3
16 AUFWEND.F.D.BETR, ALTERSVERSORGUNG 8 282 21,0 5 605 13,7 7 746 19,6
17 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN 3 625 9,2 655 1,6 2 573 6,5
PENSTONSRUECKSTELLUNGEN 9)
18 AUFWEND. F. DEN VORRUHESTAND . . 748 1,9 973 2,4 939 2.4
19 AUFHEND.F.D.BERUFL. AUS-U. WEITERBLG. . . 1 035 2,8 1 569 3,8 1 985 5,0
20 UEBRIGE PERSONALNEBENKOSTEN . . 1 301 3,3 1 091 2,7 1 753 4,4
21 ARBEITSKOSTERN INS., . . 78 423  199,2 76 299  186,1 . . 78 764  199,4
22 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) . . 58 224 147,9 58 487 142,7 . . 57 065 144,5
NALCHRICHTLICH:
23 ARBEITSKOSTEN JE GELEISTETE STUNDE . . 46,11 . 44,41 . . . 46,31

1) OHNE AUSZUBILDENDE; TEILZEITBESCHAEFTIGTE WURDEN IM VERHAELTNIS 1 2U 0,6 IN VOLLBESCHAEFTIGTE UMGERECHNET.- 2) VOLL- UND TEIL
GELT FUER GELEISTETE ARBEITSZEIT (JAHRESLOHN- UND -GEHALTSSUMME VERMINDERT UM DIE SONDERZAHLUNGEN, DIE VERGUETUNG ARBEITSFREIER
AUSFALLZETTEN, ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR RENTEN-, ARBEITSLOSEN- UND KRANKENVERSICHERUNG, UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE, GESETZ
JEDER LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG GELEISTET WERDEN.- 7) ERFOLGSBETEILIGUNGEN U. AE. - 8) PFLICHTBEITRAEGE DES ARBEITGEBERS.~ 9)
ZAHLUNGEN UND VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE.
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GEWERBE 1988 NACH BUNDESLAENDERN UND AUSGEW. KOSTENARTEN IN UNTERNEHMEN HIT 10 UND MEHR ARBEITNEHMERN 2)

HESSEN RHE;XtQND— NUE2¢2§?- BAYERN SAARLAND BERLIN BUNDE S-
1BERG (WEST) GEBIET LFD.
- y NR.
| 0/0 3) DH | 0/0 3) oM | 0/0 3) oM | 0/0 3) DH | 0/0 3) oM | 0/0 3) oM | 0/0 3)
MOTORRAEDERN SOWIE MIT KRAFT- UND SCHMIERSTOFFEN)
27 903  100,0 26 295 100,0 26 534 100,0
18193 65,2 16132 61,3 17710 667 17 483 ey e om0y z2azez 100, 5 o 1009 :
8193 65,2 6 132 , , ,3 16046 67,1 13903 57.4 17 648 67,7 2
, 32,9 8 841 - 8 682 33,4 8 058 33,7 7 786 32,1 8538 32,7 3
3637 13,0 2 310 8,8 2 743 10,4 3002 11,6 2 a2
10,1 1 457
2 362 B.S 1174 1.5 1 564 5.9 1 797 6.9 1148 4.8 831 & f ggg 1;'8 g
= m oS R Mmoo e b Bon Eom
, , , 1,2 346 1.4 159 7 ,
g %3 21,4 5734 21.8 6388 24,1 5740 22,1 5852  24.5 4 937 zg:4 5 585 2’2 4
3861 12,8 3327 127 4028 15.2 3331 131 373  15.6 3086 12,8 3831 13.8 9
, 1 184 4,5 1 044 3,9 988 a7 916 a8 942 3.9 104 3,9 10
1 297 4,6 1 218 4,6 1 314 5,0 1 381 5,3 1 199 5,0
: , , 928 3,8 1179 4,5 11
7 000 25,1 6 462 24,6 6 856
6664 23,9 6 176  23.5 € 403 gi:? g 333 gg:% g ggg %3:% g 33% gg:g e ggg gg'g 1
4157 14,9 3843 14,6 3982 15,0 3871 14,8 3563 14,9 3413 14,2 3ges 14,8 14
2 203 7,9 2 034 7,7 2 130 8,0 2 085 8,0 2 011 8,4 1 986
8,2 2 106
?g? é'é zgg 11 450 3,; 543 211 127 0,5 103 0,4 651 g:é T
. . ; 0.8 2 = 2 - 212 0.8 17
- - 13 - 18 0,1 8 - - - 3 - 18 0
1 294 4,6 1278 4,9 1 388 5.2 8 219
303 1.1 349 1,3 349 1,3 1 3% g:g ! 258 ?:; '35 g:; 1852 3:5 %
45 095 165,2 42 427 161,3 44 244 166,7 43 463 167,3 39 965 167,1 38 161 157
g 43 731 167,7 21
37 438 134,4 34 339 130,6 35 672 134,4 34 722 133,7 32 192 134,6 30 646 126.4 34 822 133,5 22
27,03 24,61 25,74 25,33 22,81 21,21 25,33 23
WERBE
40 180  100,0 . . 34 286 100,0 34 493  100,0 37 485 100,0 36 809  100,0
, 3 , , 36 482 100,0
1204 10216 . . 32 648 95,2 33638 97,5 31 501 84,0 39883 108.4 36 103 99,0 2
. . : 11 801 - 12012 34,8 12906 34,4 13 057  35.5 12 942 34,1 3
10 483 26,1 7 480 21,8 7 983 23,1 7305 19,5 9132 25
0 8 676 23,8 4
8 139 22,7 6 351 18,5 6 689 19,4 6 206 16,6 7853  21.6 7 430 20,4 5
4z 11 az6 1,0 477 1.4 165 0.4 318 0.9 413 11 B
g8 2.3 803 2.3 818 2.4 a35 2.5 892 2.4 833 2.3 7
8202 22,8 8 153 23,8 B 318 24,1 9189 24,5 8 923 24,2 8 547 23,4 8
S 802 3.9 4 862 14,2 493% 14,3 5248 14,0 5221 14,2 5122 14,0 ]
. 1 241 3,6 1 240 3.6 1 361 3.8 2 116 5.7 1393 3.8 10
1 973 4,9 1 994 5,8 2 105 6,1 2 464 6,6 1 563 4,2 1944 5,3 11
16 783 41,8 12530 36,7 12678 36,8 12 285 32,8 17 875 48
.6
9282 23,1 8 426  24.8 8 508 24,7 8 BE§  23.6 9 258 25,2 18 o8 33:2 ]
018 15,0 5 401 15,8 5493 15,9 5672 15,1 5839 15,9 583 15,9 14
3 028 7,5 2 820 8,2 2 789 8,1 2 985 8,0 3 262
7454 18,6 4114 12,0 4116 11,8 3408 8,1 8603 230 203 151 1o
01 75 1 399 a1 1 656 4.8 619 1.7 2 545 8.9 1941 5.3 17
173 0.4 250 0,7 198 0,6 - - 204 0,6 0
2 608 6.5 2 468 7.2 2 658 777 1 604 4,3 2 199 6.0 2 503 sﬁg 19
2 123 5,3 1 959 5.7 2 001 5.8 1118 3,0 1 700 4,6 1980 5,4 20
81 384 202,65 66 934 195,2 68 131 197,5 6B 986 184,0 76 698  208,4 72 591 199,0 21
59 B64  149,0 49 913 145.6 50 794 147,3 63 980 144,0 54 924 143.2 53 705 147,2 22
47,02 . . . 38,23 . 39,23 . 39,74 . 43,32 . 41,56 23
GEWERBE
40 744 100,0 . . 40 294 100,0 40 710 100,0 37 075 100,0 41 013  100,0 40 066 100,0 1
37 928 93,1 . . 37 363 92,7 38974 95,7 34 487 93,0 37 464  S1.3 38 354 95,7 2
13 571 33,3 . . 13 642 - 13859 32,0 12 456 33,6 13 548 33,0 13 735 34,3 3
8 284 20,3 . . 8 509 21,1 8 514 20,9 7 488 20,1 7298 17,8 8 414 21,0 )
6388 15,7 . . 6 090 15,1 593 14,6 5400 14,6 495 121 6 031 15,1 5
1 384 EW 1 805 4,5 1 934 4,9 1 339 3.6 1792 4.4 180 4.5 5
502 1.2 614 1.5 584 1.4 730 2.0 552 1.3 582 1.5 7
10 017 24,6 10 198 25,3 10 145  24.9 8398 22,7 91382 22,9 9843 24,6 8
6 022 14.8 5883 14,8 5798 14,2 5188 14,0 5612 13,7 5773 14,4 9
1 931 4,7 1 847 4,6 1911 4.7 230 2,0 1729 4.2 1850 4,6 10
2 022 5,0 2 356 5,8 2 423 6,0 2 388 6,4 2 046 5,0 2203 5,5 11
15 993 39,3 14 548 35,1 15785 38,8 16 007 43,2 16 261 39,6 16 404 40,9 - 12
9523  23.4 9312 23,1 9385 23,1 g 254 25,0 9 605  23.4 9558 23,8 13
6 036 14,8 6 046 15,0 6 181 15,2 5831 15,7 5822 14,4 6073 15,2 14
3 009 7,4 2 982 7.4 2 792 6,9 3 051 8,2 3 249 7,9 3074 7.7 15
6 447  15.8 5196 12.9 6322 15,5 6 751 18,2 6 657 16,2 6734 16,8 16
2 494 6.1 1 359 3.4 2 028 5.0 2 400 8.5 1 406 3.4 2238 5.6 17
- - . . 999 2,5 1127 2,8 - - 1 252 3,1 837 2,1 1B
1 955 4,8 : : 2 243 5.6 2 356 5.8 1 294 3,5 2 226 5.4 1951 4,8 18
1 680 a1 . . 1 864 4.6 2174 5,3 1 300 3.5 2 285 5.6 173% 4,3 20
78 672 193,1 . . 97 656 192,7 79 683 195,7 71 541 193,0 78 477 191,3 78 421 195,7 21
59 044 144,89 . . 59 001 146.4 59 368 145,8 52 941 142,8 57 704  140,7 58 329 145.6 2
46,62 . . . 45,78 . 46,84 . 42,43 . 45,71 . 48,12 23

ZEITBESCHAEFTIGTE ARBEITER UND ANGESTELLTE OHNE AUSZUBILDENDE.- 3) DES ENTGELTS FUER GELEISTETE ARBEIT.- 4) LAUFEND GEZAHLTES ENT-
TAGE SOWIE SOZIALE BESTANDTEILE, WIE 2.B. VERHEIRATETEN- UND KINDERZUSCHLAEGE).- 5) VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER
LICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG SOWIE SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN.- 6) ZAHLUNGEN, DIE 1M ALLGEMEINEN NICHT LAUFEND BEI

DIFFERENZ DER PENSIDNSRUECKSTELLUNGEN NACH PARAGRAPH A ESTG AM 31.12. UND 01.01.1988.- 10) ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT, SONDER-
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7 AUFWENDUNGEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEH-

UNTERNEHMEN MIT 10 UND

1. QUINTIL

LFD. INSGESAMT DURCH~

KOSTENART WERT SCHNITTS-
NR. WERT
DM
ERFASSTE WIRTSCHAFTSZWEIGE IM GROSS- UND EIN
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 3) 31 818 24 643 21 434
2 PERSDNALNEBENKDSTEN INSGESAMT 24 718 15 942 13 264
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 4) 10 3385 8 101 6 933
4 SONDERZAHLUNGEN 5) 4 930 2 180 1 404
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN 3 757 1 011 535
6 URLAUBSGELD 1 027 .0 0
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 498 212 117
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 7 220 5 339 4 434
9 URLAUBSVERGUETUNG 4 392 3 342 2 736
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 231 731 486
11 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 575 1 032 862
12 AUFWENDUNGEN FUER RUHEGELDZUSAGEN, PENSIONS-, UNTER- 2 B35 0 0
STUETZUNGSKASSEN, DIREKTVERSICHERUNGEN
13 AUFWENDUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 2 735 0 0
14 RENTENZAHLUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 1 392 0 0
15 NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 6) 1 570 0 0
16 ZUWENDUNGEN AN PENSIONSKASSEN 1 682 0 0
17 ZUWENDUNGEN AN UNTERSTUETZUNGSKASSEN 693 0 0
18 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 482 0 0
19 BEITRAEGE FUER DIREKTVERSICHERUNGEN 307 0 0
20 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE ALTERSSICHERUNG 361 0 0
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 180 0 0
22 2USAETZLICHE LOHN-UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 84 0 0
23 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 125 0 0
24 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 278 0 0
25 WOHNUNG SFUERSORGE 285 0 0
26 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 335 0 0
27 AUSLOESUNGEN, TRENNUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 171 0 0
28 VERPFLEGUNBGSZUSCHUESSE 271 0 0
239 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 346 0 0
30 NATURALLEISTUNGEN 462 0 0
31 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 401 0 0
32 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 180 0 0
33 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1 166 263 61
34 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 451 0 0
35 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS-UND WEITERBILDUNG 308 65 i8
36 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 56 538 41 359 35 625
ERFASSTE WIRTSCHAFTSZWEIGE
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 3) 29 413 23 194 20 328
2 PERSONALNEBENKQSTEN INSGESAMT 18 554 14 660 12 367
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 4) S 428 7 B21 6 523
4 SONDERZAHLUNGEN &) 3 408 1 911 1 140
S GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN 2 240 783 388
[ URLAUBSGELD 1 008 330 60
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 370 188 87
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 6 505 S 001 4121
9 URLAUBSVERGUETUNG 4 007 3 088 2 530
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 108 617 423
11 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 387 977 787
12 AUFWENDUNGEN FUER RUHEGELDZUSAGEN, PENSIONS-, UNTER- 1124 0 0
STUETZUNGSKASSEN, DIREKTVERSICHERUNGEN

13 AUFWENDUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 1 337 0 0
14 RENTENZAHLUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 767 0 0
15 NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN &) 703 0 0
16 ZUWENDUNGEN AN PENSIONSKASSEN 520 0 0
17 2UWENDUNGEN AN UNTERSTUETZUNGSKASSEN 607 0 0
18 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 183 0 0
19 BEITRAEGE FUER DIREKTVERSICHERUNGEN 230 0 0
20 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE ALTERSSICHERUNG 55 0 0
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 111 0 0
22 2USAETZLICHE LOHN-UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 30 0 0
23 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 24 0 0
24 FAMILIENUNTERSTUET2UNGEN 43 0 0
25 WOHNUNG SF UERSORGE 35 0 0
26 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 402 0 0
27 AUSLOESUNGEN, TRENNUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 260 0 0
28 VERPFLEGUNG SZUSCHUESSE 229 0 0
29 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 316 0 0
30 NATURALLEISTUNGEN 820 0 0
31 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 306 0 0
32 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 107 0 0
33 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1 045 115 11
34 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 441 0 0
35 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS-UND WEITERBILDUNG 240 33 5
36 ARBEITSKODSTEN INSGESAMT 48 967 38 843 33 718

1)OHNE AUSZUBILDENDE; TEILZEITBESCHAEFTIGTE WURDEN IM VERHAELTNIS 1 2U 0,6 IN VOLLBESCHAEFTIGTE UMGERECHNET.- 2)VOLL-UND TEIL-
( JAHRESLOHN- UND —-GEHALTSSUMME VERMINDERT UM DIE SONDERZAHLUNGEN, DIE VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE SOWIE SOZIALE BESTANDTEILE,
PFLICHTBEITRAEGE 2UR RENTEN-,KRANKEN-UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNG,UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE, GESETZLICHE LOHN-UND GEHALTS-

LOHN~UND GEHALTSZ2AHLUNG GELEISTET WERDEN.-6)DIFFERENZ DER PENSIONSRUECKSTELLUNGEN NACH PARAGRAPH BA ESTG AM 31.12.UND 01.01.88
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MER 1) FUER AUSGEWAEHLTE KOSTENARTEN NACH QUINTILEN 1988
MEHR ARBEITNEHMERN 2)

2.QUINTIL 3. QUINTIL 4. QUINTIL 5.QUINTIL VARIA-
STANDARD- TIONS-
DURCH- DURCH- DURCH- DURCH- ABWE ICHUNG KOEFFI- LFD.
WERT SCHNITTS~ WERT SCHNITTS~ WERT SCHNITTS- SCHNITTS- 2IENT NR.
WERT WERT WERT WERT
DM 0/0
ZELHANDEL, BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE
28 687 26 647 32 767 30 590 39 571 35 839 44 583 8 535 26,8 1
19 180 17 643 24 975 21 944 33 032 28 463 42 276 10 731 43,4 2
8 4686 8 773 10 916 10 226 12 820 11 865 14 178 2 621 25,2 3
3 311 2 710 4 833 4 083 7 711 6 224 10 518 3 286 66,1 4
1 888 1 427 3 193 2 B11 5 882 4 373 9 840 3 123 83,1 5
401 274 759 607 1 052 911 3 341 916 83,2 B
337 257 541 452 628 587 1 077 288 57,8 7
6 336 5 857 7 547 6 901 9 223 8 293 10 6186 2 243 31,1 8
3 899 3 601 4 531 4 222 5 605 5 062 6 343 1 318 30,0 9
1 022 891 1 291 1 166 1 686 1 473 2 137 598 48,6 10
1 335 1 213 1 652 1 485 .2 072 1 823 2 482 598 38,0 11
48 10 326 157 1 015 598 12 409 4 119 156,3 12
0 0 0 0 0 0 13 673 4 263 155,8 13
0 0 0 0 0 0 6 962 2 297 165,0 14
0 0 0 0 0 0 7 852 2 784 177,3 15
0 0 0 0 0 0 7 908 3 784 23,8 16
0 0 0 0 0 0 3 465 2 274 328,1 17
0 0 0 0 0 0 2 458 1 006 204,5 18
0 0 0 0 0 0 1 534 600 195,4 18
0 0 0 0 4 1 1 802 962 266,5 20
0 0 0 0 0 0 898 700 388,9 21
0 0 0 0 0 0 422 367 436,89 22
0 0 0 0 0 0 625 299 238,2 23
0 0 0 0 0 0 1 388 720 258,0 24
0 0 0 0 0 0 1 425 676 237,2 25
0 0 0 .0 0 0 1 676 1 048 312,8 26
0 0 0 0 0 0 855 522 305,3 27
0 0 0 0 0 0 1 356 427 157,6 28
0 0 0 0 0 0 1 731 613 177,2 29
0 0 0 0 0 0 2 308 1078 233,3 30
0 0 0 0 0 0 2 008 618 154,1 31
0 0 0 0 0 0 898 362 201,1 32
645 452 1 000 808 1 385 1178 3 328 948 81,3 33
0 0 0 0 0 0 2 257 812 180,0 34
156 111 233 195 330 278 935 312 101,83 35
48 285 45 480 57 622 52 660 72 235 63 754 85 170 17 887 31,6 36
IM GROSS- UND EINZELHANDEL

26 346 24 886 29 728 28 083 34 252 31 726 42 045 8 243 28,0 1
17 331 16 064 19 611 18 485 24 317 21 651 28 201 6 628 33,9 2
8 5399 8 115 9 696 9 195 11 134 10 389 12 920 2 327 24,7 3
2 575 2 234 3 473 3 005 4 589 4 081 6 578 2 054 60,3 4
1 318 1 047 2 021 1 642 3 058 2 533 5 592 1 828 81,6 5
728 589 969 844 1 083 1 047 2 498 667 66,2 3]
240 216 350 288 513 447 814 205 55,4 7
5 792 S 440 6 B33 6 182 7 893 7 201 9 581 2 018 31,0 8
3 584 3 353 4 136 3 847 4 816 4 409 5 894 1 244 31,0 ]
933 796 1 181 1 042 1 484 1 304 1977 572 51,6 10
1212 1108 1 420 1 302 1 732 1 567 2 170 518 37,3 11
0 0 102 44 307 184 5 383 2 187 194,6 12
0 0 0 0 0 0 6 686 2 843 212,6 13
0 0 0 0 0 0 3 836 1871 257,0 14
0 0 0 0 0 0 3 515 1871 266,1 15
0 0 0 0 0 0 2 599 1 942 373,5 16
0 0 0 0 0 0 3 033 2 042 336,4 17
0 0 0 0 0 0 914 700 382,5 18
0 0 0 0 12 3 1 148 486 211,3 19
0 0 0 0 0 0 274 276 501,8 20
0 0 0 0 0 0 553 571 514,4 21
0 0 0 0 0 0 150 142 473,3 22
0 0 0 0 0 0 120 126 625,0 23
0 0 0 0 0 0 247 156 318,4 24
0 0 0 0 0 0 177 248 708,6 25
0 0 0 0 0 0 2 011 1 242 309,0 26
0 0 0 0 0 0 1301 788 303,1 27
0 0 0 0 0 0 1145 474 207,0 28
0 0 0 0 0 0 1 578 745 235,8 29
0 0 0 0 0 0 4 101 2 176 265,4 30
0 0 0 0 0 0 1 528 583 190,5 31
0 0 0 0 0 0 536 238 222,4 32
442 287 733 §97 1101 889 3 443 1 021 97,7 33
0 0 0 0 0 0 2 204, 1007 228,3 34
108 71 178 142 249 208 773 242 100,8 35
45 036 41 849 49 094 47 204 56 645 52 498 B8 567 13 779 28,1 36

ZEITBESCHAEFTIGTE ARBEITER UND ANGESTELLTE OHNE AUSZUBILDENDE.-3)LAUFEND GEZAHLTES ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEITSZEIT
WIE Z2.B. VERHEIRATETEN-UND KINDERZUSCHLAEGE).-4)VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN,ARBEITGEBER-
FORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL SOWIE SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN.-5)2AHLUNGEN,DIE IM ALLGEMEINEN NICHT LAUFEND BEI JEDER
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7 AUFWENDUNGEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEH-
UNTERNEHMEN MIT 10 UND

1. QUINTIL
LFD. INSGE SAMT DURCH-
KOSTENART WERT SCHNITTS-
NR. WERT

DM

GROSSHANDEL ( OHNE

1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 3) 33 787 26 853 23 647
2 PERSONALNEBENKOSTEN INSGESAMT 22 057 16 493 14 165
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 4) 10 6384 8 809 7 803
4 SONDERZAHLUNGEN 5) 3 955 2 105 1 343
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN 2 658 938 459
6 URLAUBSGELD 1 064 427 88
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 484 268 107
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 7 450 5 726 4 905
9 URLAUBSVERGUETUNG 4 562 3 485 2 944
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1231 731 494
11 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 661 1 232 1 051
12 AUFWENDUNGEN FUER RUHEGELDZUSAGEN, PENSIONS-, UNTER- 1 353 0 0
STUETZUNGSKASSEN, DIREKTVERSICHERUNGEN
13 AUFWENDUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 1 562 0 0
14 RENTENZAHLUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 919 0 0
15 NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN &) 848 0 0
16 ZUWENDUNGEN AN PENSIONSKASSEN 557 0 0
17 ZUWENDUNGEN AN UNTERSTUETZUNGSKASSEN "1 308 0 0
18 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 391 0 0
19 BEITRAEGE FUER DIREKTVERSICHERUNGEN 304 0 0
20 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE ALTERSSICHERUNG 68 0 0
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 185 0 0
22 ZUSAETZLICHE LOHN-UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 69 0 0
23 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL S5 0 0
24 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 51 0 0
25 WOHNUNG SFUERSORGE 94 0 0
26 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 661 0 0
27 AUSLOESUNGEN, TRENNUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 527 0 0
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUE SSE 272 0 0
29 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 379 0 0
30 NATURALLEISTUNGEN 201 0 0
31 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 303 0 0
32 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 140 0 0
33 AUSBTILDUNGSVERGUE TUNGEN 834 0 0
34 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 547 0 0
35 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS-UND WEITERBILDUNG 213 0 0
36 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 55 843 44 231 38 659
EINZELHANDEL (OHNE EINZELHANDEL MIT KRAFTWAGEN UND
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 3) 26 083 22 048 18 233
2 PERSONALNEBENKOSTEN INSGESAMT 17 647 13 851 11 502
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 4) B 465 6 987 6 085
4 SONDERZAHLUNGEN 5) 2 990 1 769 1 005
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN 1 921 736 347
3] URLAUBSGELD 966 248 49
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 285 165 84
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 5 785 4 589 3 780
9 URLAUBSVERGUETUNG 3 591 2 803 2 342
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 015 567 391
11 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1178 854 6939
12 AUFWENDUNGEN FUER RUHEGELDZUSAGEN, PENSIONS-, UNTER- 922 0 0
STUETZUNGSKASSEN, DIREKTVERSICHERUNGEN

13 AUFWENDUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 1135 0 0
14 RENTENZAHLUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 641 0 0
15 NETTDZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN &) 576 0 0
16 ZUNENDUNGEN AN PENSIONSKASSEN 4392 0 0
17 ZUWENDUNGEN AN UNTERSTUETZUNGSKASSEN 314 0 0
18 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 88 0 0
19 BEITRAEGE FUER DIREKTVERSICHERUNGEN 166 0 0
20 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE ALTERSSICHERUNG 42 0 0
21 AUFHENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 37 0 0
22 ZUSAETZLICHE LOHN-UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 11 0 0
23 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 9 0 0
24 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 48 0 0
25 WOHNUNG SFUERSORGE 15 0 0
26 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 220 0 0
27 AUSLOESUNGEN, TRENNUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 148 0 0
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE 189 0 0
28 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 267 0 0
30 NATURALLEISTUNGEN ' 1 320 0 0
31 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 307 0 0
32 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 86 0 0
33 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1188 322 85
34 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 375 0 0
35 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS-UND WEITERBILDUNG 259 65 19
36 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 43 731 36 906 31 603

1)OHNE AUSZUBILDENDE; TEILZEITBESCHAEFTIGTE WURDEN IM VERHAELTNIS 1 2U 0,6 IN VOLLBESCHAEFTIGTE UMGERECHNET.- 2)VOLL-UND TEIL-
( JAHRESLOHN- UND -GEHALTSSUMME VERMINDERT UM DIE SONDERZAHLUNGEN, DIE VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE SOWIE SOZIALE BESTANDTEILE,
PFLICHTBEITRAEGE Z2UR RENTEN-, KRANKEN-UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNG, UNFALLVERSICHERUNGSBEI TRAEGE, GESETZLICHE LOHN-UND GEHALTS-

LOHN-UND GEHALTSZAHLUNG GELEISTET WERDEN.-G)DIFFERENZ DER PENSIONSRUECKSTELLUNGEN NACH PARAGRAPH BA ESTG AM 31.12.UND 01.01.88
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MER 1) FUER AUSGEWAEHLTE KOSTENARTEN NACH QUINTILEN 1988
MEHR ARBEITNEHMERN 2)

2.QUINTIL 3. QUINTIL 4. QUINTIL S.QUINTIL VARIA-
STANDARD- TIONS-
DURCH~ DURCH- DURCH- DURCH- ABWEICHUNG KOEFFI- LFD.
WERT SCHNITTS~ WERT SCHNITTS- WERT SCHNITTS- SCHNITTS- ZIENT NR.
WERT WERT WERT WERT
oM 0/0
RUECKGEWINNUNG }
3¢ 307 28 B13 33 316 32 142 39 837 36 438 48 032 9 160 27,1 1
19 426 17 926 21 849 20 589 25 909 23 961 33 633 7 722 35,0 2
9 998 9 418 10 930 10 520 12 448 11 664 14 066 2 281 21,3 3
3 031 2 562 4 003 3 503 5 210 4 524 7 846 2 466 62,4 4
1 588 1 274 2 340 1 943 3 344 2 842 6 773 2 246 84,5 5
669 590 770 717 1 006 858 3 068 810 76,1 6
452 375 518 488 572 546 905 208 43,0 7
6 742 6 259 7 678 7 190 8 918 8 214 10 683 2 135 28,7 8
4 103 3 800 4 642 4 369 5 508 5 030 6 617 1 362 29,9 9
1 043 894 1 298 1 168 1 634 1 455 2 147 613 43,8 10
1 458 1 385 1 689 1 567 2 005 1 826 2 503 552 33,2 11
67 20 216 134 607 362 6 250 2 721 201,1 12
0 0 0 0 0 0 7 812 3 521 225,4 13
0 0 0 0 0 0 4 597 2 874 291,0 14
0 0 0 0 0 0 4 242 2 230 263,0 15
0 0 0 0 0 0 2 785 2 110 378,8 16
0 0 0 0 0 0 6 539 4 887 373,6 17
0 0 0 0 0 0 1 956 1 422 363,7 18
0 0 0 0 55 31 1 488 586 192,8 19
0 0 0 0 0 0 340 346 508,8 20
0 0 0 0 0 0 976 858 440,0 21
0 0 0 0 0 0 346 275 398,6 22
0 0 0 0 0 0 275 269 489,1 23
0 0 0 0 0 0 255 199 380,2 24
0 0 0 0 0 0 469 561 596,8 25
0 0 0 0 0 0 3 304 1 830 276,9 28
[} 0 0 0 0 0 2 637 1 673 317,5 27
0 0 0 0 0 0 1 361 556 204,4 28
0 0 0 0 0 0 1 835 934 246,4 29
0 0 0 0 0 0 1 0086 587 292,0 30
0 0 0 0 0 0 1 514 697 230,0 31
0 0 0 0 0 0 698 334 238,6 32
230 103 432 330 725 566 3171 821 98,4 33
0 0 0 0 0 0 2 734 1 188 217,2 34
64 34 116 80 189 148 790 249 116,98 35
50 064 47 305 55 832 62 957 65 510 59 971 80 323 15 748 28,2 36
MOTORRAEDERN SOWIE MIT KRAFT- UND SCHMIERSTOFFEN)

24 396 23 218 27 020 25 541 30 1864 28 480 33 945 5 4391 21,1 1
16 142 15 038 18 252 17 205 21 474 19 387 25 106 4 855 27,5 2
8 027 7 561 8 715 8 281 9 768 9 294 11 111 1 852 21,9 3
2 382 2 088 3 036 2 688 4 424 3 B62 5 504 1 543 51,6 4
1138 934 1 807 1 432 2 773 2 248 4 642 1 345 70,0 5
903 646 1 054 993 1101 1079 2 062 533 55,2 6
217 196 249 231 337 281 633 164 57,5 7
5 350 5 008 5 906 5 713 6 866 6 332 8 0380 1 582 27,3 8
3 367 3 141 3 723 3 521 4 174 3 995 4 956 956 26,6 9
885 721 1 075 966 1 346 1198 1 739 519 51,1 10
1 080 971 1212 1 188 1 445 1 318 1 750 374 31,7 1
0 0 30 8 163 82 4 B19 1 522 165,1 12
0 0 0 0 0 0 5 676 2 010 177,1 13
"0 0 0 0 0 0 3 208 1 082 168,8 14
0 0 0 0 0 0 2 879 1 474 255,9 15
0 0 0 0 0 0 2 458 1 811 368,1 16
0 0 0 0 0 0 1571 915 291,4 17
0 0 0 0 0 0 442 258 294,3 18
0. 0 0 0 0 0 832 367 221,1 19
0 0 0 0 0 0 211 188 447,8 20
0 0 0 0 0 0 187 295 797,3 21
0 0 0 0 0 0 56 70 636,4 22
0 0 0 0 0 0 43 33 366,7 23
0 0 0 0 0 0 242 120 250,0 24
0 0 0 0 0 0 77 58 386,7 25
0 0 0 0 0 0 1 098 552 250,9 26
0 0 0 0 0 0 738 360 243,2 27
0 0 0 0 0 0 944 373 197,4 28
0 0 0 0 0 0 1 334 562 210,5 28
0 0 0 0 0 0 6 601 3 274 248,0 30
0 0 0 0 0 0 1 535 513 167,1 31
0 0 0 0 0 0 429 154 179,1 32
895 508 970 782 1217 1 080 3 482 1101 92,6 33
0 0 0 0 0 0 1 876 899 238,7 34
151 110 205 182 277 240 743 233 80,0 35
41 227 39 0390 46 468 44 053 48 536 47 869 56 038 9 064 20,7 36

ZEITBESCHAEFTIGTE ARBEITER UND ANGESTELLTE OHNE AUSZUBILDENDE.-3)LAUFEND GEZAHLTES ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEITSZ2EIT
WIE Z.B. VERHEIRATETEN-UND KINDERZUSCHLAEGE).-4)VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN,ARBEITGEBER-
FORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL SOWIE SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN,-5)ZAHLUNGEN,DIE IM ALLGEMEINEN NICHT LAUFEND BEI JEDER
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7 AUFWENDUNGEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEH-
UNTERNEHMEN MIT 10 UND

1. QUINTIL
LFD. INSGE SAMT DURCH-
KOSTENART WERT SCHNITTS-
NR. WERT
DM

BANK~ UND VERSI

1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 3) 37 384 31 465 2B 523
2 PERSONALNEBENKOSTEN INSGESAMT 36 674 29 101 26 260
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 4) 12 832 11 0896 10 204
4 SONDERZAHLUNGEN 5) 8 614 6 852 5 334
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN 7 122 5 073 3 707
6 URLAUBSGELD . 1 081 0 0
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 777 593 496
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 8 875 7 275 6 374
9 URLAUBSVERGUE TUNG 5 286 4 327 3 836
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 512 1 038 770
11 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 2 011 1 558 1 328
12 AUFWENDUNGEN FUER RUHEGELDZUSAGEN, PENSIONS-, UNTER- 5 532 348 23
STUETZUNGSKASSEN, DIREKTVERSICHERUNGEN
13 AUFWENDUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 4 441 0 0
14 RENTENZAHLUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 2 161 0 0
15 NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN B) 2 572 0 0
16 ZUWENDUNGEN AN PENSTONSKASSEN 1 998 0 0
17 ZUWENDUNGEN AN UNTERSTUETZUNGSKASSEN 915 0 0
18 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 714 0 0
19 BEITRAEGE FUER DIREKTVERSICHERUNGEN 532 0 0
20 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE ALTERSSICHERUNG 701 16 4
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 216 0 0
22 ZUSAETZLICHE LDHN-UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 113 0 0
23 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 153 0 0
24 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 479 26 7
25 WOHNUNG SFUERSORGE 413 0 0
26 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 225 0 0
27 AUSLOESUNGEN, TRENNUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 71 0 0
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUE SSE 318 0 0
29 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 373 0 0
30 NATURALLEISTUNGEN 245 0 0
31 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 498 0 0
32 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 262 0 0
33 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1 410 804 476
34 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 464 0 0
35 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS-UND WEITERBILDUNG 4486 213 130
36 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 74 058 60 821 56 B30
BANKGE
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 3) 36 482 30 182 27 902
2 PERSONALNEBENKOSTEN INSGESAMT 36 109 28 313 25 670
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 4) 12 301 10 739 10 000
4 SONDERZAHLUNGEN 5) 8 681 6 806 5 274
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN 7 458 5 653 4 032
6 URLAUBSGELD 585 0 0
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 843 611 521
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 8 547 6 826 6 171
9 URLAUBSVERGUE TUNG 5 122 4 153 3 723
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 398 959 712
11 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 844 1 507 1 289
12 AUFWENDUNGEN FUER RUHEGELDZUSAGEN, PENSIONS-, UNTER- 5 631 0 0
STUETZUNGSKASSEN, DIREKTVERSICHERUNGEN

13 AUFWENDUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 4 467 0 0
14 RENTENZAHLUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELD2USAGEN 2173 0 0
15 NETTOZ2UFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN B) 2 678 0 0
16 ZUWENDUNGEN AN PENSIONSKASSEN 2 100 0 0
17 ZUWENDUNGEN AN UNTERSTUETZUNGSKASSEN 999 0 0
18 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 509 0 0
18 BEITRAEGE FUER DIREKTVERSICHERUNGEN 468 0 0
20 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE ALTERSSICHERUNG 778 11 2
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 183 0 0
22 ZUSAETZLICHE LOHN-UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 154 0 0
23 BETHILFEN IM KRANKHEITSFALL 181 0 0
24 FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN . 585 30 5
25 WOHNUNG SFUERSORGE 480 0 0
26 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 248 0 0
27 AUSLOESUNGEN, TRENNUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 84 0 0
28 VERPFLEGUNGSZUSCHUE SSE 323 0 0
29 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 386 0 0
30 NATURALLEISTUNGEN 279 0 0
31 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 478 0 0
32 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 185 0 0
33 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1 508 967 579
34 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 451 0 0
35 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS-UND WEITERBILDUNG 398 228 138
36 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 72 591 58 509 65 628

1)0HNE AUSZUBILDENDE; TEILZEITBESCHAEFTIGTE WURDEN IM VERHAELTNIS 1 2U 0,6 IN VOLLBESCHAEFTIGTE UMGERECHNET.~ 2)VOLL-UND TEIL-
( JAHRESLOHN- UND —GEHALTSSUMME VERMINDERT UM DIE SONDERZAHLUNGEN, DIE VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE SOWIE SOZIALE BESTANDTEILE,
PFLICHTBEITRAEGE 2UR RENTEN-, KRANKEN-UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNG, UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE, GESETZLICHE LOHN-UND GEHALTS-

LOHN-UND GEHALTSZAHLUNG GELEISTET WERDEN.-E)DIFFERENZ DER PENSIONSRUECKSTELLUNGEN NACH PARAGRAPH BA ESTG AM 31.12.UND 01.01.88
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MER 1) FUER AUSGEWAEHLTE KOSTENARTEN NACH QUINTILEN 1988
MEHR ARBEITNEHMERN 2)

2. QUINTIL 3. QUINTIL 4. QUINTIL 5.QUINTIL VARIA-
STANDARD- TIONS-
DURCH- DURCH- DURCH-~ DURCH- ABWEICHUNG KOEFFI- LFD.
WERT SCHNITTS- WERT SCHNITTS- WERT SCHNITTS- SCHNITTS- Z2IENT NR.
WERT WERT WERT WERT
DM 0/0
CHERUNG SGEWERBE
35 922 33 662 40 440 38 126 41 940 40 919 45 690 6 309 16,8 1
32 548 30 803 38 711 35 509 44 433 41 509 49 289 8 678 23,7 2
12 195 11 682 13 235 12 665 13 867 13 550 15 057 1 751 13,9 3
7 794 7 293 B 852 8 261 10 570 9 825 12 357 2 632 30,6 4
6 309 5 806 7 310 6 781 9 288 8 245 11 071 2 605 36,6 5
0 0 341 200 373 355 4 851 1 418 131,2 6
638 611 907 782 8958 935 1 063 218 27,7 7
8 433 7 859 9 489 8 913 10 117 9 835 11 394 1 826 20,6 8
5 128 4 877 5 696 5 447 6 041 5 858 6 B11 1 018 19,3 ]
1323 1 207 1 647 1 489 1 944 1771 2 324 562 37,2 10
1 798 1 684 2 156 1 976 2 379 2 296 2 769 542 27,0 11
1 930 1101 4 085 2 706 7 324 5 628 18 202 5 186 93,9 12
800 236 2 229 1 445 4 804 3 256 17 268 4 328 97,5 13
0 0 689 282 1 568 1 083 8 418 2 071 95,8 14
347 35 1330 600 2 538 1 760 10 465 2 895 112,86 15
0 0 0 0 0 0 9 8995 3 020 151,1 16
0 0 0 0 0 0 4 577 2 934 320,7 17
0 0 0 0 0 0 3 569 863 120,9 18
0 0 0 0 2 B60 : 889 167,1 19
63 38 164 108 1 404 570 2 782 1 224 174,6 20
0 0 0 0 0 0 1 082 877 313,4 21
0 0 0 0 , 2 1 564 419 370,8 22
0 0 4 1 19 13 751 249 162,7 23
90 67 122 103 210 158 2 057 871 181,8 24
0 0 0 0 2 065 614 148,7 25
0 0 36 11 67 46 1 070 642 285,3 26
0 0 0 0 0 0 353 135 190,1 27
38 7 146 99 273 206 1 280 315 9g,1 28
23 2 124 68 277 196 1 600 421 112,89 29
0 0 31 3 75 55 1 162 386 157,6 30
0 0 51 11 219 135 2 348 534 107,0 31
2 0 37 18 78 53 1239 418 158,5 32
1217 1 020 1 458 1 347 1 842 1 610 2 597 668 47,2 33
166 66 276 223 381 325 1 705 486 104,7 34
293 254 379 331 515 463 1 054 373 83,6 35
B8 502 64 625 78 840 73 727 86 207 82 634 92 674 13 470 18,2 36
WERBE

34 408 32 425 39 433 36 943 41 283 40 552 44 586 b6 212 17,0 1
31 347 29 889 38 257 34 335 43 907 41 390 49 262 9 0866 25,1 2
11 786 11 263 12 621 12 193 13 500 13 222 14 B2S 1 756 14,3 3
7 748 7 262 8 993 8 325 10 822 10 083 12 457 2 692 31,0 4
6 565 6 160 7 BO4 7 125 9 524 8 728 11 244 2 636 35,3 S
0 0 333 184 364 348 2 384 745 127,4 6
869 735 933 812 987 955 1 094 202 24,0 7
7 998 7 489 8 3888 8 511 9 894 9 580 10 975 1 767 20,7 8
4 832 4 468 5 559 5 248 5 897 5 748 6 421 995 19,4 9
1 284 1120 1 492 1 353 1 744 1 657 2 152 827 37,7 10
1718 1 645 2 063 1 884 2 352 2 249 2 652 517 26,6 11
1 228 494 2 964 1 841 7 024 4 466 20 754 5 691 102,98 12
202 11 1 389 706 3 429 2 253 19 367 4 628 103,6 13
0 0 5 0 829 355 10 510 2 223 102,3 14
44 1 635 150 2 006 1 168 12 073 3 132 117,0 15
0 0 0 0 0 0 10 500 3 197 152,2 16
0 0 0 0 0 0 4 993 3 076 307,89 17
0 0 0 0 0 0 2 544 709 139,3 18
0 0 [ 0 2 338 827 176,7 18
53 31 164 105 1 580 774 2 976 1293 166,2 20
0 0 0 0 0 0 915 621 339,3 21
0 0 0 0 0 0 769 507 329,2 22
[4 0 1 30 17 886 270 149,2 23
90 75 114 102 206 151 2 593 984 168,2 24
0 0 0 0 2 402 722 150,4 25
0 0 0 0 42 23 1 205 740 300,8 26
0 0 0 0 0 419 161 181,7 27
11 0 139 68 273 205 1 342 307 95,0 28
0 0 86 33 249 163 1 732 448 116,1 29
0 0 8 0 75 48 1 349 442 158,4 30
0 0 0 0 81 13 2 380 550 114,8 31
0 0 13 2 46 28 894 288 155,7 32
1 308 1182 1 507 1 423 1 820 1 891 2 655 645 42,8 a3
108 20 243 184 311 289 1 764 524 116,2 34
297 282 364 327 515 438 826 248 62,3 35
65 662 62 394 78 054 70 903 85 618 82 228 91 802 13 822 19,0 36

ZEITBESCHAEFTIGTE ARBEITER UND ANGESTELLTE OHNE AUSZUBILDENDE.~3)LAUFEND GEZAHLTES ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEITSZEIT
WIE 2.B. VERHEIRATETEN-UND KINDERZUSCHLAEGE).-4)VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN,ARBEITGEBER-
FORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL SOWIE SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN.-5)ZAHLUNGEN,DIE IM ALLGEMEINEN NICHT LAUFEND BET JEDER
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7 AUFWENDUNGEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEH-
UNTERNEHMEN MIT 10 UND

1. QUINTIL
LFD. INSGE SAMT DURCH-
KOSTENART WERT SCHNITTS-

NR. WERT
DM
VERSICHERUNGS
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 3) 40 068 35 529 32 539
2 PERSONALNEBENKOSTEN I N SGE S A MT 38 354 31 581 29 550
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 4) 13 616 12 614 11 B17
4 SONDERZAHLUNGEN 5) 8 414 6 986 5 521
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN 6 112 4 110 3 286
6 URLAUBSGELD 2 556 0 0
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 583 581 427
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 9 849 8 477 7 735
9 URLAUB SVERGUE TUNG 5 773 5 065 4 509
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 850 1 409 1 152
11 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN 2 209 1 694 1 501
12 AUFWENDUNGEN FUER RUHEGELDZUSAGEN, PENSIONS-, UNTER- 5 534 2 104 1103
STUETZUNGSKASSEN, DIREKTVERSICHERUNGEN

13 AUFWENDUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 4 381 1 201 521
14 RENTENZAHLUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGEN 2 137 547 184
15 NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 6) 2 334 445 136
16 ZUWENDUNGEN AN PENSIONSKASSEN 1 658 0 0
17 ZUWENDUNGEN AN UNTERSTUETZUNGSKASSEN 580 0 0
18 AUFWENDUNGEN FUER DEN VORRUHESTAND 1 046 0 0
19 BEITRAEGE FUER DIREKTVERSICHERUNGEN 638 0 0
20 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE ALTERSSICHERUNG 484 33 17
21 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN 277 0 0
22 ZUSAETZLICHE LOHN-UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 24 0 0
23 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 73 0 0
24 FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 191 23 11
25 WOHNUNG SFUERSORGE 260 0 0
26 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 182 4 0
27 AUSLOESUNGEN, TRENNUNGSENTSCHAEDIGUNGEN a5 0 0
28 VERPFLEGUNGS2USCHUE SSE 306 5 0
29 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 342 4 0
30 NATURALLEISTUNGEN 155 0 0
31 LOEHNE UND GEHAELTER DES PERSONALS FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 538 41 8
a2 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 432 28 B
33 AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN 1127 544 362
34 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 434 120 38
35 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS-UND WEITERBILDUNG 587 173 116
36 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 78 421 68 649 64 139

1)OHNE AUSZUBILDENDE; TEILZEITBESCHAEFTIGTE WURDEN IM VERHAELTNIS 1 2U 0,6 IN VOLLBESCHAEFTIGTE UMGERECHNET.- 2)VOLL-UND TEIL-
( JAHRESLOHN- UND —GEHALTSSUMME VERMINDERT UM DIE SONDERZAHLUNGEN, DIE VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE SOWIE SOZIALE BESTANDTEILE,
PFLICHTBEITRAEGE ZUR RENTEN-, KRANKEN-UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNG,UNFALLVERSICHERUNGSBEITRAEGE, GESETZLICHE LOHN-UND GEHALTS-

LOHN-UND GEHALTSZAHLUNG GELEISTET WERDEN.-6)DIFFERENZ DER PENSIONSRUECKSTELLUNGEN NACH PARAGRAPH BA ESTG AM 31.12.UND 01.01.88
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MER 1) FUER AUSGEWAEHLTE KOSTENARTEN NACH QUINTILEN 1388
MEHR ARBEITNEHMERN 2)

2. QUINTIL 3. QUINTIL 4.QUINTIL 5. QUINTIL VARIA-
STANDARD- TIONS-
DURCH- DURCH- DURCH- DURCH- ABWEICHUNG KOEFFI- LFD."
WERT SCHNITTS- WERT SCHNITTS- WERT SCHNITTS- SCHNITTS- ZIENT NR.
WERT WERT WERT WERY
DM 0/0
GEWERBE

38 380 37 454 41 243 39 854 44 022 42 522 47 963 5 B15 14,5 1
35 488 33 735 39 387 37 368 45 433 41 969 48 151 7 146 18,6 2
13 409 13 085 13 942 13 676 14 265 14 120 15 374 1 309 9,6 3
7 807 7 379 8 514 8 162 10 036 9 217 11 789 2 435 28,9 4
5 660 4 867 5 993 5 794 7 541 6 881 9 783 2 186 35,9 5
0 0 1255 346 1 998 1792 10 644 2 158 84,4 ]
597 591 610 603 629 620 672 126 21,6 7
9 681 9 037 10 054 S 849 10 752 10 395 12 231 1 642 16,7 8
5 721 5 393 5 933 S 827 6 194 6 055 7 082 932 16,1 8
1 698 1 596 1 983 1 848 2 328 2 070 2 581 525 28,4 10
2 057 1 886 2 306 2 187 2 585 2 412 3 061 564 25,5 11
4 085 2 923 6 387 4 747 7 744 7 330 11 566 3 674 66,4 12
2 388 1 596 4 754 3 395 6 762 5 431 10 964 3 582 81,8 13
1 067 763 2 093 1 552 3 127 2 468 5 716 1 748 81,8 14
1 347 826 2 425 1 605 3 852 3 116 5 986 2 351 100,7 15
0 0 0 0 0 0 8 280 2 248 135,86 16
0 0 0 0 2 802 2 146 370,0 17
419 200 786 589 1129 983 3 446 760 72,7 18
0 0 29 10 184 117 3 061 912 142,9 19
73 54 170 111 607 349 1 886 985 203,5 20
0 0 0 0 0 0 1 384 747 269,7 21
1 0 3 2 10 6 112 53 220,8 22
0 0 3 1 11 7 355 168 230,1 23
83 47 140 113 214 173 612 338 177,0 24
0 0 5 0 B3 25 1277 322 123,8 25
48 31 108 74 126 © 118 684 355 195,1 26
0 0 0 0 0 0 224 87 193,3 27
118 58 158 144 306 208 1118 336 109,8 28
86 55 187 133 371 271 1 252 355 103,8 28
11 1 48 36 78 57 682 186 120,0 30
182 90 ' 479 288 842 553 1739 477 88,7 31
70 46 218 130 413 303 1 677 557 128,9 32
829 689 1123 974 1 445 1 2984 2 315 657 58,3 33
264 195 441 363 710 527 1 347 363 73,5 34
271 224 485 368 847 6827 1 602 582 9s,1 35
74 318 71 789 80 294 77 472 87 600 83 571 85 132 11 289 14,4 36

ZEITBESCHAEFTIGTE ARBEITER UND ANGESTELLTE OHNE AUSZUBILDENDE.~-3)LAUFEND GEZAHLTES ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEITSZEIT
WIE 2.B. VERHEIRATETEN-UND KINDERZUSCHLAEGE).-4)VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE UND SONSTIGER AUSFALLZEITEN,ARBEITGEBER~
FORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL SOWIE SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN.~5)ZAHLUNGEN,DIE IM ALLGEMEINEN NICHT LAUFEND BEI JEDER
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Anhang

RELATIVER STANDARDFEHLER DER AUFWENDUNGEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER FUER AUSGEWAEHLTE PERSONALKOSTENARTEN
IM GROSS- UND EINZELHANDEL SOWIE IM BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE 1988

AUFWENDUNGEN JE ARBEITNEHMER

AR-
WIRTSCHAFTSZWEIG ENTGELT PER- VERGUE- |BEITRAE~|BETRIEB-|SONSTIGE |ARBEITS—| BEITS~
—————————— FUER SONAL SON- {TUNG AR-| GE ZUR | LICHE PER- KOSTEN |KOSTEN
UNTERNEHMEN MIT ... GELEI- | NEBEN- DER- BEITS- | SOZIAL-| ALTERS-| SONAL- INS- JE GE-
BIS ... ARBEITNEHMERN 1) STETE KOSTEN 2AH- FREIER | VERSI- VER- NEBEN- GE- LEISTETE

ARBEIT | INSGES.| LUNGEN TAGE |CHERUNG |SORGUNG | KOSTEN SAMT STUNDE

ERFASSTE WIRTSCHAFTSZWEIGE IM GROSS— UND EINZELHANDEL, BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE

10 UND MEHR 0,2 0,3 0,4 0,2 0,2 0,7 0,5 0,2 0,7

10 - 48 0,5 0,6 1,4 0,6 0,5 4,3 1,7 0,5 1,1

50 - 98 0,7 0,8 1,6 0,7 0,6 4,2 2,2 0,6 1,0
100 - 198 0,7 1,0 2,3 0,7 0,5 4,9 2,2 0,8 1,0
200 - 499 0,9 1,0 1,5 0,8 0,7 3,4 2,2 0,9 1,0
500 - 939 0,5 0,8 1,2 0,8 0,5 2,1 2,2 0,6 0,8

1 000 UND MEHR 0,3 0,5 0,7 0,4 0,3 0,9 0.5 0,4 0,2

10 UND MEHR 0,3 0,3 0,6 0,3 0,3 1,3 0,7 0,3 0,9

10 - 48 0,6 0,7 1,7 0,7 0,5 5,7 1,9 0,6 1,2

50 - 99 0,8 0,9 1,9 0,8 0,7 5,4 2,4 0,8 1,1
100 - 199 0,8 1,0 1,8 0,8 0,6 6,4 2,5 0,8 1,1
200 - 498 1,2 1,1 1,3 1,2 1,0 4,3 2,8 1,2 1,1
500 - 993 1,0 1,2 2,2 1,2 0,8 5,4 3,0 1,0 1,3

1 000 UND MEHR 0,2 0,5 0,8 0,4 0,4 1,1 0,5 0,3 0,7

10 UND MEHR 0,5 0,5 1,0 0,5 0,4 2,1 1,4 0,4 1,1

10 - 49 0,7 0,8 2,4 0,8 0,6 7,1 3,1 0,8 1,6

50 - 99 1,0 1,1 2,4 1,0 0,8 6,1 3,1 0,8 1.4
100 - 189 1,0 1,2 2,2 0,9 0,7 7,3 3,5 1,0 1,3
200 - 499 1,9 1,7 1,8 1,8 1,4 5,0 4,0 1,8 1,4
500 - 995 1,1 1,6 3,9 1,4 0,9 7,1 5,6 1,1 1,6

1 000 UND MEHR 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

GROSSHANDEL MIT LANDWIRTSCHAFTLICHEN GRUNDSTOFFEN, LEBENDEN TIEREN, TEXTILEN ROHSTOFFEN UND MIT HALBWAREN

10 UND MEHR 0,7 0,7 1,7 0,7 0,6 2,4 1,9 0,6 2,8

10 - 49 1,8 2,3 6,1 2,0 1,8 15,3 7,3 1,9 5,5

50 - 98 2,2 1,9 3,2 1,8 1,6 7,7 7,8 1,8 3,1
100 - 198 1,0 1,9 4,4 1,5 1,4 6,1 6,5 1,2 2,8
200 - 499 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
500 - 998 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1 000 UND MEHR 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

GROSSHANDEL MIT BRENNSTOFFEN, ERZEN UND TECHNISCHEN CHEMIKALIEN

10 UND MEHR 1,1 1,4 2,3 1,0 1,0 5,2 3,4 1,2 2,4

10 - 49 2,1 2,2 4,9 2,0 1,7 16,8 9,7 1,8 3,7

50 - 89 3,0 3,5 7,3 2,8 2,5 15,1 5,3 3,0 3,9
100 - 188 2,1 4,1 4,9 2,0 1,5 19,6 7,6 2,8 3,3
200 - 498 3,1 3,7 3,4 2,8 3,3 10,7 5,1 3,2 3,4
500 - 993 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1

1 000 UND MEHR 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

GROSSHANDEL MIT HOLZ UND BAUSTOFFEN

10 UND MEHR 0,7 0,8 2,2 0,3 0,7 6,0 2,98 0,6 2,8

10 - 48 1,2 1,4 3,6 1,7 1,2 13,7 5,3 1,2 3,7

50 - 98 1,5 2,0 7,2 1,7 1,4 16,5 7,3 1,5 3,0
100 - 188 1,5 1,4 3,2 2,1 1,7 13,8 4,3 1,4 2,4
200 - 493 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
500 - 999 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1 000 UND MEHR 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

GROSSHANDEL MIT MASCHINEN, TECHNISCHEM BEDARF UND FAHRZEUGEN

10 UND MEHR 1,0 1,2 2,9 1,0 0,8 4,6 3,1 1,0 2,6

10 -~ 49 2,1 3,0 7,8 2,2 1,6 19,8 7,6 2,4 4,6

50 - 99 2,5 2,4 5,1 2,4 2,3 15,4 7,5 2,3 4,2
100 - 198 2,5 2,4 4,7 2,1 1,7 13,3 7,2 2,3 3,1
200 - 499 3,2 2,7 3,6 3,2 1,4 7,6 9,2 3,0 2,6
500 - 999 0,8 1,0 7,7 0,2 0,4 1,1 2,9 0,1 0,5

1 000 UND MEHR 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

GROSSHANDEL MIT MOEBELN, EINRICHTUNGS- UND HAUSHALTSGEGENSTAENDEN, EISEN- UND METALLWAREN

10 UND MEHR 0,8 0,8 1,8 0,9 0,6 4,6 3,0 0,8 2,1

10 - 48 1,6 1,6 3,3 1,6 1,2 10,9 7,2 1,5 3,5

50 - 99 2,7 2,1 5,7 2,6 1,5 14,2 7,8 2,3 2,4
100 - 198 2,1 2,2 4,2 2,3 1,5 7,8 5,0 2,1 2,4
200 - 493 1,0 0,9 1,9 0,8 0,6 6,2 2,3 0,9 1,0
500 - 999 4,6 5,4 6,0 6,4 4,2 19,7 9,1 4,8 5,3

1 000 UND MEHR 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1) VOLL~ UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE ARBEITER UND ANGESTELLTE OHNE AUSZUBILDENDE.
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RELATIVER STANDARDFEHLER DER AUFWENDUNGEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER FUER AUSGEWAEHLTE PERSONALKOSTENARTEN

IM GROSS- UND EINZELHANDEL SOWIE IM BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE 1988

AUFWENDUNGEN JE ARBEITNEHMER

AR-

BEITRAE~|BETRIEB—| SONSTIGE [ ARBEITS-

BEITS-

KOSTEN |KOSTEN

VERGUE-

PER-

ENTGELT
FUER

WIRTSCHAFTSZWEIG

GE ZUR | LICHE PER-
SONAL-

SOZ2IAL-
VERSI-

SONAL SON- | TUNG AR-

NEBEN-
KOSTEN
INSGES.

JE GE-
LEISTETE
STUNDE

INS-
GE~

ALTERS-
VER-

CHERUNG | SORGUNG

BEITS-

DER-
ZAH-
LUNGEN

GELEI-

UNTERNEHMEN MIT ...

SAMT

NEBEN-
KOSTEN

FREIER
TAGE

STETE
ARBEIT

ARBEITNEHMERN 1)

BIS ...

GROSSHANDEL MIT MOEBELN

oOCNMNMOOOO
RS

“NOOOOO

48
99
199
4399
999

10 UND MEHR

10

50 -
100 -
200 -~
500 -
1 000 UND MEHR

GROSSHANDEL MIT ELEKTROARTIKELN

~SOMOWWNN O

IS

MOOMe~O

199
498
999

10 UND MEHR
10 - 49
50 - 99
100 -
200 -
500 -
1 000 UND MEHR

GROSSHANDEL MIT SONSTIGEN EINRICHTUNGS- UND HAUSHALTSGEGENSTAENDEN, EISEN- UND METALLWAREN

10 UND MEHR

1 000 UND MEHR

GROSSHANDEL MIT TEXTILIEN, BEKLEIDUNG, SCHUHEN UND LEDERWAREN

WA~ OO
APPSR

"HTMHNOWO O

49
s
188
499
999

10 UND MEHR

10

50 -~
100 -
200 -
500 -~
1 000 UND MEHR

GROSSHANDEL MIT NAHRUNGS- UND GENUSSMITTELN

O NANO

199
499
9388

10 UND MEHR
10 - 48
50 - 98
100 -
200 -
500 -
1 000 UND MEHR

GROSSHANDEL MIT PHARMAZEUTISCHEN, MEDIZINISCHEN, KOSMETISCHEN UND REINIGUNGSARTIKELN

10 UND MEHR

10

49
99
193
438
899

50 -
100 -
200 -
500 -
1 000 UND MEHR

EINZELHANDEL (OHNE EIN2ELHANDEL MIT KRAFTWAGEN UND MOTORRAEDERN SOWIE MIT KRAFT- UND SCHMIERSTOFFEN)

COrHOAOOQ

MO

e e o oo e

COCOririr OO

10 UND MEHR
48
99
199
499
9899

10

50 -
100 -
200 -
500 -
1 000 UND MEHR

EINZELHANDEL MIT NAHRUNGS~ UND GENUSSMITTELN

ANORMO ™

10 UND MEHR

1 000 UND MEHR

1) VOLL- UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE ARBEITER UND ANGESTELLTE OHNE AUSZUBILDENDE.
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RELATIVER STANDARDFEHLER DER AUFWENDUNGEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER FUER AUSGEWAEHLTE PERSONALKOSTENARTEN
IM GROSS- UND EINZELHANDEL SOWIE IM BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE 1988

AUFWENDUNGEN JE ARBEITNEHMER

AR-
BEITS-

KOSTEN |KOSTEN

INS-
GE-

BEITRAE-|BETRIEB-|SONSTIGE |ARBEITS-

VERGUE-

PER-

ENTGELT

WIRTSCHAFTSZWEIG

LICHE PER-
SONAL-

GE ZUR
SOZIAL-

SONAL SON- |TUNG AR-

NEBEN-

FUER

UNTERNEHMEN MIT ...

BEITS-

JE GE-
LEISTETE
STUNDE

ALTERS-

DER-

GELEI-
STETE

Z2AH- FREIER | VERSI- VER- NEBEN-
CHERUNG | SORGUNG

LUNGEN

KOSTEN
INSGES.

ARBEITNEHMERN 1)

BIS ...

SAMT

KOSTEN

TAGE

ARBEIT

FLEISCHEREIEN

CNMMOOO

199
439
989

10 UND MEHR
10 - 49
50 - 99
100 -~
200 -
500 -
1 000 UND MEHR

KOSMETISCHEN UND REINIGUNGSARTIKELN

APOTHEKEN UND EINZELHANDEL MIT MEDIZINISCHEN,

10 UND MEHR

10

TFNOOOOO

vvvvvv -

NMOoOoOOO

VRO OCOO

OriCOO0OOOC

HOOOOOO

SN

MOUOOCOO

WO OCOOO

QHOOOOO

COCNOOOOO

ANOOOOO

NriQOOOoO

OCri0OO0O0O00O

NNOOCOOCO

OrHOOODO

- 49

- 99

- 189

- 499

- 999
1 000 UND MEHR

50
100
200
500

EINZELHANDEL MIT BEKLEIDUNG

10 UND MEHR
1 000 UND MEHR

EINZELHANDEL MIT SCHUHEN UND LEDERWAREN

oM~wWOoWo

10 UND MEHR
1 000 UND MEHR

EINZELHANDEL MIT HEIMTEXTILIEN

’

’

’

’

’
0,0

NONOOOOO

s ne ..

HAOOOOO

PNOCOOOCO

10 UND MEHR
49
a9
199
499
993

10

50 -
100 -
200 -
500 -

1 000 UND MEHR

EINZELHANDEL MIT EINRICHTUNGSGEGENSTAENDEN UND HAUSHALTSARTIKELN

10 UND MEHR
49
98
199
493
9389

10

50 -
100 -
200 -
500 -
1 000 UND MEHR

EINZELHANDEL MIT MOEBELN (OHNE BUEROMOEBEL)

L]

189
498
9338

10 UND MEHR
10 - 49
50 -
100 -
200 -
500 -
1 000 UND MEHR

EINZELHANDEL MIT EISENWAREN UND HAUSRAT

HONNOOOO

FNITNOCOCO

49
99
199
499
8999

10 UND MEHR

10

50 -
100 -
200 -
500 -
1 000 UND MEHR

1) VOLL- UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE ARBEITER UND ANGESTELLTE OHNE AUSZUBILDENDE.
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RELATIVER STANDARDFEHLER DER AUFWENDUNGEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER FUER AUSGEWAEHLTE PERSONALKOSTENARTEN
IM GROSS~ UND EINZELHANDEL SOWIE IM BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE 1988

AUFWENDUNGEN JE ARBEITNEHMER

AR-

BEITS-

KOSTEN |KOSTEN

BEITRAE-|BETRIEB-| SONSTIGE | ARBEITS-

VERGUE-

PER-

ENTGELT

WIRTSCHAFTSZWEIG

PER-
SONAL-

LICHE
ALTERS-

GE 2UR

SON- [TUNG AR-

DER-

SONAL
NEBEN-

UNTERNEHMEN MIT ...

INS-
GE-

SOZIAL-

BEITS-

JE GE-
LEISTETE

ZAH- FREIER | VERSI- VER- NEBEN-
CHERUNG | SORGUNG

LUNGEN

KOSTEN
INSGES.

ARBEITNEHMERN 1)

BIS ...

SAMT STUNDE

KOSTEN

TAGE

EINZELHANDEL MIT BUECHERN, ZEITUNGEN, PAPIERWAREN, BUEROBEDARF

CNHNOOOO

RIS

NMNOOOO

W—HOOOO

RIS

NITIFOOOO

ANAMOOOO

10 UND MEHR
49
99
199
439
999

10

50 -
100 -
200 -
500 -
1 000 UND MEHR

SORTIMENTSEINZELHANDEL MIT WAREN VERSCHIEDENER ART, HAUPTRICHTUNG NICHT-LEBENSMITTEL

199
489
999

10 UND MEHR
10 - 49
50 - 88
100 -
200 -
500 -
1 000 UND MEHR

BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE

10 UND MEHR
1 000 UND MEHR

BANKGEWERBE

99

199
439
939

10 UND MEHR
10 - 49
50 -
100 -
200 -
500 -
1 000 UND MEHR

KREDITBANKEN

10 UND MEHR
1 000 UND MEHR

INSTITUTE DES SPARKASSENWESENS (OHNE POST- UND BAUSPARKASSEN)

10 UND MEHR
1 000 UND MEHR

GENOSSENSCHAFTLICHE KREDITINSTITUTE

10 UND MEHR
49
99
198
498
9399

10

50 -~
100 -
200 -
500 -
1 000 UND MEHR

REALKREDITINSTITUTE

10 UND MEHR
48
L]
189
488
89

10

50 -
100 -
200 -
500 -
1 000 UND MEHR

1) VOLL- UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE ARBEITER UND ANGESTELLTE OHNE AUSZUBILDENDE.
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RELATIVER STANDARDFEHLER DER AUFWENDUNGEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER FUER AUSGEWAEHLTE PERSONALKOSTENARTEN
IM GROSS~ UND EINZELHANDEL SOWIE IM BANK- UND VERSICHERUNGSGEWERBE 1988

AUFWENDUNGEN JE ARBEITNEHMER

AR-
BEITS- |

KOSTEN |KOSTEN

BEITRAE-|BETRIEB—-| SONSTIGE|ARBEITS~

VERGUE-

PER-

ENTGELT
FUER

WIRTSCHAFTSZWEIG

PER-
SONAL-

LICHE

GE ZUR

SON- [TUNG AR-

SONAL
NEBEN-

UNTERNEHMEN MIT ...

JE GE-
LEISTETE
STUNDE

INS-
VER- NEBEN- GE-
KOSTEN SAMT

ALTERS-

SOZIAL-

VERSI-
CHERUNG | SDORGUNG

BEITS-
FREIER
TAGE

DER-
KOSTEN ZAH-
INSGES. [ LUNGEN

GELEI-
STETE
ARBEIT

ARBEITNEHMERN 1)

BIS ...

BAUSPARKASSEN

CoOONRNOO

10 UND MEHR
48
98
189
499
93838

10

50 -
100 -
200 -
500 -
1 000 UND MEHR

VERSICHERUNG SGEWERBE

OrHOOOO00O

10 UND MEHR
49
99
188
499
999

10

50 -
100 -
200 -
500 -~

1 000 UND MEHR

LEBENSVERSICHERUNG, PENSIONS- UND STERBEKASSEN

HOOMOOO

S

COCNOO-OO

ATOI OO

R

ONOA~OO

HAOMOOO
NSNS

QHOO-HOO

49
98
1398
438
889

10 UND MEHR

10

50 -
100 -
200 -~
500 -
1 000 UND MEHR

KRANKENVERSICHERUNG

HAOOOOCQ
RIS

oMo OMmMoOo

- s s o =

- -
OPFOOOOO

WMOO~OO

OrHOO OO

10 UND MEHR
49
89
138
499
999

10

50 -
100 -
200 -~
500 -
1 000 UND MEHR

SCHADEN- UND UNFALLVERSICHERUNG

193
499
939

10 UND MEHR
10 - 48
50 - 99
100 -
200 -
500 -
1 000 UND MEHR

1) VOLL- UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE ARBEITER UND ANGESTELLTE OHNE AUSZUBILDENDE.
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Bitte den ausgefiiliten Fragebogen

bis spétestens 28. Aptril 1989

zurlicksenden.
Erhebung uber die Arbeitskosten 1988
Name und Anschrift des Unternehmens: Teilen Sie uns bitte mit, an wen wir uns bei Riickfragen
wenden dirfen (freiwillige Angabe):
(Name) (Telefon)

Die Richtigkeit der nachstehenden Angaben bestétigt:

Fal|§ di_e Anschrift fehlerhaft ist, bitten wir um
Berichtigung. (Datum) (Unterschrift)

Bei Schriftwechsel bitte folgende KENNUMMER des Unternehmens angeben:

Dieser Abschnitt wird zum friihestméglichen Zeitpunkt von
den eigentlichen Erhebungsmerkmalen abgetrennt und nach
Priifung der Erhebungsmerkmale auf Volistédndigkeit und

Plausibilitidt vernichtet.
(vgl. § 12,1 des Bundesstatistikgesetzes)

Signierleiste
1 2-3 4-7
2 006 011 012
Kennummer des . . . Korrektur- Auswahl-
Bogenart Land Unternehmens Wirtschaftszweig Schichtnummer faktor land

Rechtsgrundlage der Arbeitskostenerhebung ist die EG-Verordnung Nr. 1612/88 des Rates vom 7. Juni 1988 zur Durchfiihrung einer
Arbeitskostenerhebung im produzierenden Gewerbe, im GroB- und im Einzelhandel sowie im Bank- und im Versicherungsgewerbe (Amtsblatt der
Européaischen Gemeinschaften Nr. L 145/1, Nr. L 162/59) in Verbindung mit § 18 des Gesetzes Uber die Statistik fir Bundeszwecke (Bundesstati-
stikgesetz — BStatG) vom 22. Januar 1987 (BGBI. | S. 462, 565). Erhoben werden die Tatbestdnde nach Artikel 4 der EG-Verordnung.

Zweck, Art und Umfang der Erhebung, Auskunftspflicht sowie MaBnahmen zum Schutz der erhobenen Daten werden auf den Seiten 5 und 6
dieses Erhebungsvordrucks — Unterrichtung der Befragten lber die Arbeitskostenerhebung 1988 — dargestellt.

Hinweis zum Ausfiillen: Umkreiste Nummern bei den einzelnen Erhebungspositionen verweisen auf zusétzliche ,Erlauterungen” — Seite 7 und 8
des Erhebungsvordrucks —, die fiir die korrekte Ausflillung wichtig sind, wegen ihres Umfangs aber gesondert dargestellt werden muissen.

I. Aligemeine Angaben

1. Genaue Beschreibung der Tatigkeit des Unternehmens

Bei verschiedenartigen Tatigkeiten bitte diejenige Tatigkeit unterstreichen, mit der die liberwiegende Anzahl der Arbeitnehmer beschéftigt ist.

2. Bezeichnung des angewendeten Tarifvertrages

Bei Anwendung mehrerer Tarifvertrage bitte denjenigen angeben, nach dem die meisten Arbeitnehmer bezahlt werden. Wenden Sie einen
bestimmten Tarifvertrag zwar nicht unmittelbar an, richten aber Ihre Bezahlung im wesentlichen danach aus, bitten wir diesen mit dem
Vermerk ,In Anlehnung an Tarifvertrag..." einzutragen. Sonst bitte ,Freie Vereinbarung® vermerken.

3. Geschiftsjahr

Die Angaben sollen sich auf das Jahr 1988 beziehen. Stimmen Gesc’héiftsjahr und Kalenderjahr nicht Giberein, so tragen Sie bitte die Angaben
flr das Geschéftsjahr ein, das in der Zeit vom 1. April 1988 bis 31. Mérz 1989 endet.

Die Angaben in diesem Erhebungsvordruck beziehen sich auf das Geschéftsjahr vom 19 bis 19

Besondere Umstédnde mit erheblichem EinfluB auf die Arbeitskosten

Um Riickfragen zu vermeiden, machten wir Sie bitten, besondere Umsténde, die die Arbeitskosten insgesamt oder einzelne Aufwendungsar-
ten erheblich beeinfluBt haben, hier anzugeben:

Formular 2 -123-



ll. Arbeithehmer im Geschiftsjahr 1988

Anzahl der Arbeitnehmer am Monatsende (1)

ohne von der Sozialversicherungspflicht wegen geringfigig entiohnter oder kurzfristiger Beschéftigung befreite Personen sowie Heimarbei-
ter, gesetzliche Vertreter juristischer Personen, z.B. Vorstandsmitglieder und Geschéftsfithrer, in einem o6ffentlich-rechtlichen
Dienstverhaltnis stehende Beamte sowie ausschlieBlich auf Provisionsbasis tatige Personen.

Letzter Tag des Monats Vollbeschiftigte (2) Teilzeitbeschiiftigte (2) Auszubildende (3)

Januar

Februar

Mérz

April

Mai

Juni

Juli

August

September

Oktober

November

Dezember

Von den fiir Juni angegebenen Arbeitnehmern waren weiblich

Juni
013 014

Signierleiste

Summe

Jahresdurchschnitt 016 017 018

HI. Arbeitskosten im Geschéftsjahr 1988 ohne Aufwendungen far die unter II ausgeschlossenen Arbeitnehmergruppen (2)

A. Lohne und Gehilter
Geben Sie bitte in Zeile 1 die gesamte Lohn- und Gehaltssumme, in den Zeilen 2 bis 10 einige ihrer Bestandteile an. Soliten ausnahmsweise
einzelne in den Zeilen 2 bis 10 angegebene Betrage nicht im Gesamtwert (Zeile 1) enthalten sein, bitten wir, den Gesamtwert in Zeile 1 um
diese Betrdge zu erhohen. Die Angaben in den Zeilen 2 bis 10 miissen unbedingt in Zeile 1 enthalten sein.

Aufwendungen

Zeil Art der Aufwendungen (in vollen DM)

1 | Léhne und Gehilter insgesamt (Lohn- und Gehaltssumme) @ 025

Lohne und Gehilter ausgewdhlter Arbeitnehmergruppen

2 | Ausbildungsvergiitungen einschlieBlich Sonderzahlungen an Auszubildende @ 026

3 | Lohne und Gehalter des firmeneigenen Ausbildungspersonals @ 027

Léhne Und Gehalter der im betrieblichen Gesundheitsdienst, in der Unfallverhitung und in

4 sonstigen Belegschaftseinrichtungen beschaftigten Arbeitnehmer @ 028
Weitere Bestandteile der Lohn- und Gehaltssumme (jeweils ohne Zahlungen an Auszubildende)
5 | Vermégenswirksame Leistungen des Arbeitgebers nach dem Vermégensbildungsgesetz 029
6 | Zusatzliches Urlaubsgeld (nicht die in Zeile 8 anzugebende Vergiitung fUr Urlaubstage) 030
7 Gratifikationen, 13. Monatsgehalt, JahresabschluBzahlungen und sonstige Sonderzuwendun- 031
gen ohne Unterstlitzungszahlungen in Sonderfallen
8*) Vergiitung der Urlaubstage, Urlaubsfortzahlung und -abgeltung (nicht jedoch das in Zeile 6 032
anzugebende zusatzliche Urlaubsgeld) @
9%) Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall bis zur 6. Krankheitswoche (zu- 033
satzliche Aufwendungen bitte in Zeile 30 angeben)
10*)f Vergltung der gesetzlichen Feiertage und sonstigen Ausfallzeiten @ 034

") Wird die Vergiitunig der Urlaubs-, Krankheits- und Feiertage usw. im Rechnungswesen nicht dargestellt, so kann statt dessen unter V. B
die Anzahl der Tage angegeben werden.
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B. Personalaufwendungen, die _nlcht oder nicht allgemein in den Léhnen und Gehiltern enthalten sind

Beachten Sie bitte: Einzelne in diesem Abschnitt erfragte Aufwendungen (z. B. Zus4tzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitstall)
kdnnen ganz oder teilweise in den Lohnen und Gehéltern (Zeile 1) enthalten sein. Bei diesen Aufwendungsarten muB zusatzlich nach dem
bereits in Zeile 1 enthaltenen Betrag gefragt werden, um den Personalaufwand ohne Doppelzéhlungen nachweisen zu kénnen.

Aufwendungen

Zoile| Art der Aufwendungen (in vollen DM)

Arbeitgeberpflichtbeitréige zur Sozialversicherung

11 Arbeitgeberanteil der Renten- und Arbeitslosenversicherungsbeitrage (ohne Beitrége fir Aus- 156
zubildende) (2)

12| Arbeitgeberanteil der Renten- und Arbeitslosenversicherungsbeitrége fiir Auszubildende 157

13 Arbeitgeberanteil der Beitrége an gesetzliche Krankenkassen sowie private Krankenkassen 035
nach § 405 RVO (ohne Beitrage fiir Auszubildende) @

14| Arbeitgeberanteil der Krankenversicherungsbeitrage fiir Auszubildende 036

15 Beitrage zur Berufsgenossenschaft ohne Umlage fir das Konkursausfallgeld (Zeile 48) und 037
ohne Beitragsanteile fiir den Unternehmer und seine Familienangehérigen

Aufwendungen fiir die betriebliche Altersversorgung und sonstige Vorsorgeeinrichtungen
Bitte beachten Sie hier besonders: Keine Aufwendungen fiir Vorstandsmitglieder, Geschaftsfiihrer und Beamte eintragen

16 | Rentenzahlungen aufgrund betrieblicher Ruhegeldzusagen @ 038

17| — Davon in den Léhnen und Gehéltern (Zeile 1) enthalten 039

18| Pensionsriicksteliungen nach § 6a EStG am 1.1.1988 bzw. zu Beginn des Geschéftsjahres | 040

19| Pensionsriickstellungen nach § 6a EStG am 31.12.1988 bzw. am Ende des Geschiftsjahres |041

20| Zuwendungen an Pensionskassen *) 042
21| — Davon in den Léhnen und Gehdéltern (Zeile 1) enthalten 043
22| Zuwendungen an Unterstlitzungskassen *) @ - 044
23| Beitrége fiir Direktversicherungen (einschl. Gehaltsumwandlungsversicherungen) *) 045
24| — Davon in den Lohnen und Gehéitern (Zeile 1) enthaten 046

Zahlungen an Personen im Vorruhestand sowie Arbeitgeberanteil der zugehérigen Sozialversi-
25| cherungsbeitrage abzﬁ%lich der von der Bundesanstalt fur Arbeit erstatteten Betrage (Rickstel- | 158

lungen bitte nicht angeben)

2 Sonstige Aufwendungen fiir die Alterssicherung (Beitrdge an den Pensions-Sicherungsverein 047
VVaG, vom Arbeitgeber (ibernommene Arbeitnehmerbeitrage zur Rentenversicherung u. a.) (s

27| — Davon in den Léhnen und Gehéltern (Zeile 1) enthalten 048

28 Aufwendungen fir sonstige Vorsorgeeinrichtungen (vom Arbeitgeber (ibernommene Arbeitneh- 049
merbeitrdge zur Kranken- und Arbeitslosenversicherung u. a.)

29| — Davon in den Léhnen und Gehéltern (Zeile 1) enthaiten 050

Unterstiitzungsaufwendungen

Freiwillige und tarifliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall, Zuschiisse zum
30| Krankengeld (Hier bitte nicht die gesetzlichen Zahlungen fir die ersten 6 Krankheitswochen — | 051
siehe Zeile 9 — eintragen!)

31| — Davon in den Léhnen und Gehéltern (Zeile 1) enthalten 052

30 Beihilfen im Krankheitsfall, zu Kur- und Erholungsaufenthalten, fir Zahnersatz, medizinische 053
Hilfsmittel u. a.

331 — Davon in den Léhnen und Gehéltern (Zeile 1) enthalten 054

*) Besteht fiir Arbeitnehmer eine Altersversorgung in dieser Form, ohne daB im Geschéftsjahr hierfir Aufwendungen getétigt wurden, ist in
der zutreffenden Zeile eine ,,1“ einzutragen.
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Zeilel

Art der Aufwendungen ;%?;vzgﬁlgnug?we)n
34| Wohnungsfiirsorge @) 055
35| — Davon in den Léhnen und Gehdltern (Zeile 1) enthalten 056
36 Familienunterstiitzungen (Verheirateten-, Kihderzuschlége, Zuwendungen bei Heirat, Geburt, Tod 057
u.a., nicht jedoch das gesetzliche Kindergeld) @
37| — Davon in den Léhnen und Gehdltern (Zeile 1) enthalten 058
Sonstige Personalaufwendungen
38| Sach- und Fremdkosten fir die berufliche Aus- und Weiterbildung, Lehrgangskosten @ 059
39 Sach- und Fremdkosten fiir Einrichtungen des betrieblichen Gesundheitsdienstes, der Ersten 060
Hilfe und Unfaliverhiitung sowie fiir sonstige Belegschaftseinrichtungen (24)
40 | Entlassungsentschadigungen, Abfindungen bei Beendigung des Arbeitsverhéitnisses @ 061
41| — Davon in den Léhnen und Gehdltern (Zeile 1) enthalten 062
40 Aufwendungen durch auswartige Beschaftigung (z. B. Auslésungen, Trennungsentschédigungen 063
nach dem Bundesangestelitentarif) @9
43| — Davon in den Léhnen und Gehéltern (Zeile 1) enthalten 064 |
44| Verpflegungszuschiisse 065
45| — Davon in den Léhnen und Gehéltern (Zeile 1) enthalten 066
46 | Naturalleistungen (ohne Kantinenzuschusse) @ 067
47| — Davon in den Léhnen und Gehdltern (Zeile 1) enthalten 068
48 Sonstige gesetzliche Aufwendungen (z. B. Ausgleichsabgabe nach dem Schwerbehindertenge- 069
| | setz, Umlage fir das Konkursausfaligeld, ZuschuB zum Mutterschaftsgeld)
49| — Davon in den Léhnen und Gehdltern (Zeile 1) enthalten 070
50 Sonstige Zuwendungen (Bitte Aufwendungen, die 5% der Léhne u. Gehalter Gbersteigen, auf o071
|| Seite Tunteneriautern) @) .
51| — Davon in den Lohnen und Gehdltern (Zeile 1) enthalten 072
IV. Aus offentlichen Mittein erstattete Aufwendungen im Geschiftsjahr 1988
52 Von den angegebenen Aufwendungen (Zeilen 1-51) wurden dem Arbeitgeber aus offentlichen 073
Mitteln erstattet (z. B. Eingliederungsbeihitfen)
V. Angaben zur Arbeitszeit fiir das Geschaftsjahr 1988
A. Tarifliche Arbeitsstunden
Tarifliche Jahresarbeitsstunden eines Vollbeschéftigten r P
(tarifliche bzw. arbeitsvertragliche bezahiten Stunden 1988 abzliglich der Stunden, die auf Jahresarbeitsstunden
53| Urlaub, gesetzliche Feiertage und sonstige tarifl./betriebl. arbeitsfreie Tage entfalien; fir die
Eintragung bitte die Angaben eines Arbeitnehmers verwenden, dessen Arbeitszeit flir moglichst | g7

viele Beschiftigte zutrifft.)

B. Bezahlte arbeitsfreie Tage fiir alle voll- und teilzeitbeschéftigten Arbeitnehmer (ohne Auszubildende) *)

Zutreffendes Feld bitte ankreuzen!

Nebenstehende Angabe bezieht sich

Art der bezahlten arbeitsfreien Tage Bezahlte arbeitsfreie Tage auf eine
5-Tage- 6-Tage- 7-Tage-
Woche Woche Woche
54| Bezahite Urlaubstage (2) 078
55 | Bezahite Krankheitstage 079
56 | Bezahite gesetzliche Feiertage und sonstige Ausfalitage @ 080 iig?;er- 135 136

*) Diese Angaben sind nur erforderlich, wenn die Vergutung arbeitsfreier Tage (siehe ll. A., Zeilen 8-10) nicht angegeben wird !
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Unterrichtung der Befragten iiber die Arbeitskostenerhebung 1988
— Information nach § 17 Bundesstatistikgesetz —

Zweck der Erhebung

Der Rat der Européaischen Gemeinschaften hat diese Erhebung angeordnet, um fir ihre Mitgliedsstaaten vergleichbare Angaben (ber die
Arbeitskosten der Unternehmen und die Einkommen der Arbeitnehmer nach Wirtschaftszweigen und Regionen fir wirtschafts-, sozial- und
regionalpolitische Aufgaben zur Verfiigung zu haben. Diesen Zwecken dient die Erhebung auch in den EG-Mitgliedsstaaten. AuBerdem
bilden die Ergebnisse eine wichtige Unterlage fir die Vertragsverhandlungen der Tarifparteien. Dem einzelnen Unternehmen geben die
Daten die Mdglichkeit, die Arbeitskosten des eigenen Unternehmens mit dem Durchschnittswert der Branche oder anderer Wirtschaftszweige
im Inland und in den anderen EG-Léndern zu vergleichen.

Fur die Jahre zwischen den Erhebungen werden die Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe vom Statistischen Bundesamt fortgeschiitzt.
Bei diesen Fortschatzungen dienen die erhobenen Daten einerseits der Kontrolle der bereits geschatzten Daten, andererseits als Basis fiir
die zuklnftigen Schétzungen. Ohne die in regelméBigen Abstinden durchgefihrte Erhebung der tatsachlichen Arbeitskosten ist eine
zutreffende Schatzung dieser Werte also nicht méglich. Die Fortschatzung der Daten fiir den GroB- und Einzelhandel sowie das Bank- und
Versicherungsgewerbe ist in Vorbereitung.

Art der Erhebung

Die Arbeitskostenerhebung 1988 wird ais Gemeinschaftserhebung in allen Mitgliedsstaaten der Europaischen Gemeinschaft mit einem
einheitlichen Merkmalskatalog als Stichprobenerhebung durchgefiihrt. Befragt werden also nicht alle im Erhebungsbereich titigen Unterneh-
men, sondern nur ausgewahite Unternehmen, die die Gesamtheit bestmdglich reprasentieren. Hierdurch werden die Erhebungskosten bei
den Unternehmen wie den Amtern erheblich reduziert. Um die von der Erhebung betroffenen Unternehmen mdglichst gleichméBig zu
belasten, werden diejenigen Unternehmen, die an der vorangegangenen Erhebung (1984) beteiligt waren, soweit dies aus methodischen
Grinden méglich ist, nicht wieder befragt (Rotation der Stichprobe von 1988 gegeniiber 1984). Da allerdings die Auswah! nach
Bundeslandern, Wirtschaftszweigen und UnternehmensgroBen zu treffen ist, sind die Rotationsméglichkeiten, insbesondere in den kleinen
Bundesléndern und bei groBen Unternehmen, begrenzt.

Seit 1984 wird die Erhebung aus Kostengriinden nur noch im 4-Jahres-Rhythmus (zuvor alle 3 Jahre) durchgefiihrt. Die nichste Erhebung ist
also erst fir 1992 vorgesehen.

Erfragte Merkmale

In der Arbeitskostenerhebung werden die wichtigsten, spater in den Ergebnistabellen dargesteliten GroBen (z.B. Arbeitsko-
sten/Personalnebenkosten je Arbeitnehmer, Kosten je Arbeitsstunde) nicht selbst erfragt, sondern die zu ihrer Berechnung notwendigen
Bestandteile, das sind

— die Arbeitnehmer und deren Arbeitsstunden (Abschnitt If und V des Erhebungsvordrucks)

— die Lohne und Gehélter insgesamt sowie die hierin enthaltenen, zu den Personalnebenkosten zihlenden Lohn- und Gehaltsbestandteile,
wie vermdgenswirksame Leistungen des Arbeitgebers, zusétzliches Urlaubsgeld, Gratitikationen usw. und die Vergiitung arbeitsfreier
Tage (Abschnitt 1. A),

— sonstige Personalnebenkosten, die nicht oder nicht aligemein in den Léhnen und Gehéltern enthalten sind, wie Arbeitgeberbeitrige zur
Sozialversicherung, betriebliche Aufwendungen fur die Sicherung im Alter, Unterstiitzungsaufwendungen usw. (Abschnitt Ill. B) sowie

— aus offentlichen Mitteln erstattete Aufwendungen fir die Arbeitnehmer (Abschnitt V).

Um sachlich zutreffende statistische Werte errechnen zu kénnen, ist es erforderlich, daB sich die Aufwendungen nur auf die in Abschnitt Il
einzutragenden Arbeitnehmer beziehen. So dirfen z.B. die Aufwendungen fiir die betriebliche Altersversorgung keine Anteile fir (nicht
einzubeziehende) Geschéftsfihrer enthalten. Ausnahmsweise wird allerdings von diesem Grundsatz bei den Aufwendungen fiir Altersversor-
gung und Unterstiitzungen abgewichen; hier werden auch Zahlungen fiir Rentner und Hinterbliebene erfragt.
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Auskunftspflicht

Die Auskunftspflicht ergibt sich aus Artikel 3 der EG-Verordnung in Verbindung mit §§ 15, 18 Absatz 2 BStatG. Danach sind die Arbeitgeber
der in die Stichprobe einbezogenen Unternehmen zur Auskunft verpflichtet.

Haben sich Anschrift, Rechtsform, Inhaberverhaltnisse oder Firmierung geéndert, so erlischt die Auskunftspflicht nicht. Falls jedoch nicht 1hr
Unternehmen selbst, sondern eine Zweigniederlassung angeschrieben wurde, senden Sie bitte den nicht ausgefillten Erhebungsbogen mit
Angabe der Hauptniederlassung zuriick.

Widerspruch und Anfechtungsklage gegen die Aufforderung zur Auskunftserteilung haben geméaB § 15 Absatz 6 BStatG keine aufschiebende
Wirkung.

Geheimhaltung nach Artikel 7 der EG-Verordnung

.Die im Rahmen der Erhebung erteilten Einzelauskinfte diirfen nur fir statistische Zwecke verwendet werden. thre Verwendung flr andere,
insbesondere fir steuerliche Zwecke, und ihre Weitergabe an Dritte sind untersagt.”

Hilfsmerkmale, Trennen und Léschen, Ordnungsnummern

Name und Anschrift des Unternehmens, Name und Telefonnummer des Bearbeiters, an den evtl. auch Riickfragen zu stellen sind, sowie die
Unterschrift, durch die die Richtigkeit der Angaben bestétigt wird, sind Hilfsmerkmale, die lediglich der technischen Durchfiihrung der
Erhebung dienen. Sie werden zum friilhestmdglichen Zeitpunkt von den eigentlichen Erhebungsmerkmalen abgetrennt, gesondert aufbe-
wahrt und nach Prifung der Erhebungsmerkmale auf Volistandigkeit und Plausibilitat vernichtet.

Die verwendeten Unternehmensnummern sind laufende, frei vergebene Nummern, die nur der Unterscheidung der in die Erhebung
einbezogenen Unternehmen dienen. Unter Land Unternehmen wird die Schilisselnummer des Bundeslandes eingetragen, in dem das
Unternehmen seinen Sitz hat, unter Wirtschaftszweig des Unternehmens wird die in der Systematik der Wirtschaftszweige, Fassung 1979,
festgelegte Nummer eingesetzt. Unter Auswahlland ist die Schllsselnummer fur das Bundesland, fir das das Unternehmen ausgewahit
worden ist, unter Schichtnummer die laufende, frei vergebene Nummer fir die Auswahischicht, der das Unternehmen angehort, eingetragen.
Der Korrekturfaktor erhalt nur eine Kennzeichnung, wenn die Hochrechnung nachtraglich gedndert werden muB.
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Erléduterungen

Es sind diejenigen Arbeitnehmer anzugeben, die am Monatsende in einem Arbeitsverhéltnis gestanden und Lohn oder Gehalt (einschi.
Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall) bezogen haben (Stichtagsangabe); demnach sind beispielsweise Arbeitnehmer, die am
15. eines Monats eingestellt worden sind, bereits fiir diesen Monat anzugeben, wahrend Arbeitnehmer, die am 15. eines Monats aus
dem Unternehmen ausgeschieden sind, nicht mehr fiir diesen Monat eingetragen werden dlirfen.

Als Vollbeschaftigte gelten Personen mit einem Arbeitsvertrag (iber die volle tarifliche bzw. betriebsiibliche Arbeitszeit. Personen mit
einem Arbeitsvertrag Gber weniger als die volle tarifliche bzw. betriebsubliche Arbeitszeit sind als Teilzeitbeschaftigte einzutragen.

Hierzu zahlen auch alle anderen Arbeitnehmer, deren Tatigkeit (berwiegend ihrer Ausbildung dient (z.B. Praktikanten, Volontare,
Umschiiler sowie Hochschulabsolventen, die ein Trainingsprogramm durchlaufen).

Aufwendungsarten, die in lhrem betrieblichen Rechnungswesen nicht getrennt erfat werden, bitten wir sorgféltig zu schétzen.
Personalaufwendungen, die Sie keiner Fragebogenposition zuordnen kénnen, bitten wir, uns einzeln mitzuteilen.

Die ,Léhne und Gehélter” sind aus dem betrieblichen Lohn- und Gehaltskonto zu ermitteln; hierbei sind vom Gesamtwert alle Zahlungen
an Personen abzuziehen, die wegen geringfligig entlohnter oder kurzfristiger Beschiftigung von der Sozialversicherungspflicht befreit
waren; ferner sind die Bezlge von Heimarbeitern, gesetzlichen Vertretern juristischer Personen, in einem é&ffentlich-rechtlichen
Dienstverhdltnis stehenden Beamten, ausschlieBlich auf Provisionsbasis tatigen und im Vorruhestand befindlichen Personen abzuzie-
hen.

Sind Arbeitnehmer nicht wahrend ihrer gesamten betrieblichen Arbeitszeit als Ausbilder beschéftigt, so sind ihre Léhne bzw. Gehalter
hier anteilméaBig anzugeben. War beispielsweise ein Angestellter an zwei Arbeitstagen einer Fiinftagewoche als Ausbilder, an den drei
dbrigen Arbeitstagen jedoch in anderen Funktionen tétig, so sind in Zeile 3 nur 40% seines Gehaltes einzutragen.

Die Honorare fir firmenfremdes Ausbildungspersonal gehéren in Zeile 38.

Zum Beispiel Betriebsdrzte, Sicherheitsingenieure, Kindergértnerinnen, Krankenpersonal sowie Personal von Betriebskantinen, Be-
triebskrankenkassen, Werksbibliotheken, Sportanlagen, Betriebsverkehrsdiensten (Wohnung — Arbeitsplatz) und Betriebsratsmitglie-
der, wenn sie von ihrer beruflichen Tatigkeit freigestellt sind.

Sind Arbeitnehmer nicht wahrend ihrer gesamten betrieblichen Arbeitszeit im betrieblichen Gesundheitsdienst oder in sonstigen
Belegschaftseinrichtungen beschaftigt, so sind ihre L6hne bzw. Gehélter hier anteilig anzugeben. War beispielsweise ein Angestellter an
einem Arbeitstag einer Fiinftagewoche in der Werksbibliothek, an den vier (ibrigen Arbeitstagen jedoch in anderen Funktionen tatig, so
sind in Zeile 4 nur 20 % seines Gehaltes einzutragen.

Aufwendungen fiir betriebsfremde Personen (z.B. nur an bestimmten Wochentagen auf Honorarbasis tatige Arzte) sind in Zeile 39
anzugeben.

Hierzu zéhlen auch Zuwendungen bei Firmen- oder Arbeitnehmerjubilden, Pramien fiir Verbesserungsvorschidge, Aufwendungen in
Zusammenhang mit der Ausgabe von Belegschaftsaktien, nicht jedoch Unterstiitzungsaufwendungen, die in den Zeilen 30 bis 37
einzutragen sind.

EinschlieBlich Sonderurlaub fir Schwerbehinderte sowie tariflich vereinbarte, zusétzliche arbeitsfreie Tage nach dem Bundesangestell-
tentarif, fur altere Beschaftigte oder Schichtarbeiter u. a.

Hier ist nur die an lhre Arbeitnehmer geleistete Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall anzugeben. Umlagen zur Finanzierung
der Lohn- und Gehaltsfortzahlung (z.8. an die ACK oder eine Arbeitgebereinrichtung) und daraus geleistete Erstattungen bleiben
unbericksichtigt.

Zum Beispiel bezahlte arbeitsfreie Tage aus besonderem AnlaB (Heirat, Geburt, Silberne Hochzeit u. a.), an besonderen Tagen
(Heiligabend, Rosenmontag u. a.) oder zu einem besonderen Zweck (z. B. Ausibung eines Ehrenamtes).

Hierzu rechnen auch stundenweise Arbeitsbefreiungen, wie z. B. Arztbesuche.
Ferner gehdren hierher bezahlte Ausfallzeiten, wie Betriebsversammiungen und nach Tarifvertrag oder freiwillig bezahlte Pausen.

Vom Gesamtwert sind die Arbeitgeberpflichtbeitrage fiir Heimarbeiter, fiir gesetzliche Vertreter juristischer Personen, ausschlieBlich auf
Provisionsbasis tatige Vertreter sowie fir Auszubildende und Personen im Vorruhestand abzuziehen. Die Beitrage fir Auszubildende
sind in Zeile 12, fir Personen im Vorruhestand in Zeile 25 anzugeben.

Vom Arbeitgeber zusétzlich Gbernommene Beitragsanteile der Arbeitnehmer fir die Rentenversicherung sind in Zeile 26 und fir die
Arbeitslosenversicherung in Zeile 28 einzutragen.

Vom Gesamtwert sind die Arbeitgeberpfiichtbeitrage fur Heimarbeiter, fiir gesetzliche Vertreter juristischer Personen, ausschlieBlich auf
Provisionsbasis tétige Vertreter sowie fiir Auszubildende und Personen im Vorruhestand abzuziehen. Die Beitrage fir Auszubildende
sind in Zeile 14, fir Personen im Vorruhestand in Zeile 25 anzugeben.

Zu den Pflichtbeitrdgen zur Krankenversicherung gehéren die Beitrige des Arbeitgebers an die Orts- und Innungskrankenkassen,
Ersatzkassen, die Beitrdge und Aufwendungen fir die Betriebskrankenkasse (ohne Aufwendungen fiir das Kassenpersonal, das zum
Betrieb'gehért) sowie die Arbeitgeberbeitrdge an private Krankenkassen nach § 405 RVO. Vom Arbeitgeber zusatzlich ibernommene
Beitragsanteile der Arbeitnehmer sind in Zeile 28 einzutragen.

Sind lhnen die Beitrage fiir das dargestellte Geschéftsjahr noch nicht bekannt, bitten wir, diesen Wert aufgrund der Angaben aus dem
Vorjahr und der sonstigen Ihnen bekannten Informationen sorgfiltig zu schatzen.

Bei der betrieblichen Ruhegeldzusage ist das Unternehmen selbst Triager der Altersversorgung und zahit die Renten unmittelbar. Zu
ihrer Finanzierung werden im allgemeinen Rickstellungen nach § 6a EStG gebildet.

An den Pensions-Sicherungs-Verein (PSVaG) sind Beitrdge zu entrichten (soweit es sich nicht um von der Beitragspflicht befreite
Offentlich-rechtliche Arbeitgeber handelt). Die Beitrdge an den PSVaG gehéren in Zeile 26.

Renten aus einer Pensions- oder Unterstiitzungskasse sind nicht anzugeben.
Eine Pensionskasse ist eine mit einem Sondervermdgen ausgestattete, rechtlich selbstandige Einrichtung fir die betriebliche Altersver-
sorgung, meist in Form eines Versicherungsvereins auf Gegenseitigkeit (VVaG). Sie unterliegt der Versicherungsaufsicht durch die

Aufsichtsdmter fur das Versicherungswesen. Die Zuwendungen sind grundsétzlich lohnsteuerpflichtig. Nicht selten leisten auch
Arbeitnehmer Beitrdge an die Pensionskasse.
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@ Eine Unterstiitzungskasse ist eine mit einem Sondervermdgen ausgestattete rechtlich selbstandige Einrichtung fir die betriebliche
Altersversorgung, meist in Form eines eingetragenen Vereins (e.V.), aber auch als Gesellschaft mit beschrénkter Haftung (GmbH). Sie
unterliegt nicht der Versicherungsaufsicht. An den Pensions-Sicherungs-Verein VVaG (PSVaG) sind Beitrdge zu entrichten (soweit es
sich nicht um von der Versicherungspflicht befreite offentlich-rechtliche Arbeitgeber handelt). Die Beitrdge an den PSVaG gehdren in
Zeile 26.

Als Zuwendungen an die Unterstiitzungskasse gelten auch Rentenzahlungen, die das Tragerunternehmen selbst in Veriretung der
Unterstitzungskasse geleistet hat.

Werden nicht nur Leistungen zur Altersversorgung, sondern auch fiir andere Zwecke (Krankheit, Hartefélle) erbracht, so geben Sie hier
nur die Zuwendungen fiir die betriebliche Altersversorgung an; die anderen Zwecken dienenden Zuwendungen sind in Zeile 28
nachzuweisen.

Hier schiieBt das Unternehmen mit einem Versicherungsunternehmen einen Kapital-, Renten-, Berufsunféhigkeits- oder Risikoversiche-
rungsvertrag zugunsten der Arbeitnehmer und/oder ihrer Hinterbliebenen ab. Die Beitrdge fir den Lebensversicherungsvertrag sind
grundsatzlich lohnsteuerpflichtig. Beitrdge an den Pensions-Sicherungs-Verein VVaG sind im allgemeinen nicht zu entrichten.

Keine Direktversicherungen sind sogenannte befreiende Lebensversicherungen sowie Lebensversicherungen, die ein Arbeitnehmer im
Rahmen des Vermdgensbildungsgesetzes abgeschlossen hat (Aufwendungen hierfiir sind in Zeile 26 bzw. Zeile 5 einzutragen).

AuBerdem gehéren hierzu Aufwendungen fiir die Zusatzversorgungskassen des 6ffentlichen Dienstes, vom Arbeitgeber tbernommene
Beitrage fiir befreiende Lebensversicherungen sowie Zuwendungen an Rentner, die nicht einer der in den Zeilen 16 bis 23 genannten
Formen der betriebiichen Altersversorgung zuzurechnen sind, z. B. Weihnachtsgeld fiir Rentner.

Hier sind auBerdem anzugeben: betriebliches Kurzarbeitergeld, vom Arbeitgeber ibernommene Versicherungsbeitrage fir die zusatzli-
che Sicherung des Arbeitnehmers bei Krankheit und sonstigen Risiken, diejenigen Zuwendungen an Unterstitzungskassen, die nicht
der betrieblichen Altersversorgung dienen, und Aufwendungen flr die Verdienstsicherung fir &ltere Arbeitnehmer und bei Rationalisie-
rungsmaBnahmen.

@ Mietzuschiisse; bei verbilligt zur Verfigung gestelltem Wohnraum: die Differenz zur ortsiiblichen Miete; verlorene Baukostenzuschisse
des Arbeitgebers; bei zinslosen oder zu erméaBigtem Zins gewéhrten Darlehen: die Differenz zwischen den nach herrschendem
Kapitalmarktzins zu berechnenden und den effektiv geleisteten Zinszahlungen; bei verbilligt oder kostenlos abgegebenem Bauland: die
Differenz zum marktiiblichen Preis.

®

Als Familienunterstiitzung gilt bei Unternehmen, die nach dem Bundesangestelitentarif verglten, der Differenzbetrag zwischen dem
Ortszuschlag der Stufe 1 (Ledigenzuschlag) und dem tatsachlich gezahlten Ortszuschlag.

Hierzu z&hlen insbesondere die Aufwendungen fir die der beruflichen Aus- und Weiterbildung dienenden Einrichtungen und Réume
(Sachkosten fiir den laufenden Betrieb und Abschreibungen), das hierfiir verwendete Material, Vergltungen fur firmenfremdes
Ausbildungspersonal, Stipendien fir Berufsausbildung.

Zu den Aufwendungen fir den betrieblichen Gesundheitsdienst zahlen auch Beitrage fur Oberbetriebliche Einrichtungen und Vergitun-
gen flr firmenfremdes Personal, z.B. Honorare fiir freiberuflich tatige Arzte.

Zu den sonstigen Belegschaftseinrichtungen zahlen hier nicht die Betriebskrankenkassen, deren Fremd- und Sachkosten in Zeile 13
anzugeben sind.

Zu den hier aufzufiihrenden Sach- und Fremdkosten gehdren hingegen die Zuschlisse an Kantinen, betriebliche Freizeitgruppen usw.,
ferner auch Aufwendungen fir Arbeitskleidung, soweit es sich nicht um besondere Schutzkleidung handeit.
Nicht hierzu gehoren Leistungen aus einer Pensionskasse, Unterstiitzungskasse oder Lebensversicherung.

Zahlungen an die Arbeitnehmer bei auswértiger Beschéftigung, soweit es sich nicht um den Ersatz betriebsbedingter Aufwendungen
(z. B. der Fahrtkosten) handelt.

Sach- und Dienstleistungen (z.B. Deputatkohie, Verpflegung, Getrdnke, Sachgeschenke jeder Art, Bekodstigung der Arbeitnehmer bei
Betriebsfeiern, Kosten der Betriebsausfliige). Bei kostenloser Abgabe sind die Selbstkosten, bei Abgabe unter den Selbstkosten die
Differenz zu den Selbstkosten anzugeben.

® O 06

Zum Beispiel vom Arbeitgeber (lbernommene Lohn- und Kirchensteuer, Umzugsverglitungen, Fahrtkostenerstattung, Vorsteliungskosten
(Reisekostenersatz), den Arbeitnehmern erstattete Kontofilhrungsgebiihren.

®

Hierbei handelt es sich um die sogenannten Eingliederungsbeihilfen der Bundesanstalt fur Arbeit.
§ 54 Abs. 1 Arbeitsférderungsgesetz:

,Die Bundesanstalt kann Arbeitgebern zur berufiichen Eingliederung von Arbeitssuchenden, deren Unterbringung unter den Ublichen
Bedingungen des Arbeitsmarktes erschwert ist, Darlehen oder Zuschilsse gewéhren. Diese Leistungen sollen in der Regel sechzig vom
Hundert des tariflichen oder, soweit eine tarifliche Regelung nicht besteht, des im Berufe ortstiblichen Arbeitsentgelts nicht Ubersteigen
und nicht langer als zwei Jahre gewédhrt werden.”

Beispiel zur Ermittiung der tariflichen/arbeitsvertraglichen Jahresarbeitsstunden: Das Unternehmen hat eine Normalarbeitszeit von 40
Wochenstunden, 8 Stunden taglich, ohne Samstags- und Sonntagsarbeit. Die bezahiten Jahresarbeitsstunden betragen dann fur
Arbeitnehmer:

(366 - 53 -~ 52) x 8 = 2088
Kalendertage = Samstage Sonntage Arbeitsstunden pro Tag

Weiterhin sind in dem Beispiei 41 arbeitsfreie Tage zu berticksichtigen: 30 Tage Urlaub, 9 gesetzliche Feiertage *), 2 allgemein gewahrte
betriebliche Tage (Silvester, Heiligabend). Die Zahl der bezahlten arbeitsfreien Stunden betragt demnach: 41 x 8 = 328 Stunden.

Die Jahresarbeitsstunden eines Arbeitnehmers betragen foiglich: 2088 — 328 = 1760.

*} Hessen; flr Schleswig-Holstein, Hamburg, Niedersachsen, Bremen und Berlin ist mit 8, fir Nordrhein-Westfalen und Rheinland-Pfalz mit 10,
Baden-Wiirttemberg und Saarland mit 11 und in Bayern mit 12 Tagen zu rechnen.
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Quellenverzeichnis

zu Verdffentlichungen des Statistischen Bundesamtes mit Ergebnissen iiber
"Aufwendungen der Arbeitgeber fiir L8hne und Lohnnebenkosten"

Statistik der Bundesrepublik Deutschland, Band 246/3

Aufwendungen der Unternehmen fiir ihre Arbeitnehmer in Industrie und Handel im Jahre 1957

Fachserie M, Reihe 15 (Sonderbeitrag)

Aufwendungen der Arbeitgeber fiir L8hne und
(Erschienen im April 1962)

Aufwendungen der Arbeitgeber filir Léhne und
(Erschienen im November 1962)

Aufwendungen der Arbeitgeber fiir L8hne und
(Erschienen im November 1963)

Aufwendungen der Arbeitgeber fiir L&hne und
zweigen 1962 (Erschienen im August 1964)

Aufwendungen der Arbeitgeber fiir L8hne und
(Erschienen im August 1965)

Aufwendungen der Arbeitgeber fiir LShne und
(Erschienen im Oktober 1966)

Aufwendungen der Arbeitgeber fiir Personal-
(Erschienen im Dezember 1968)

Aufwendungen der Arbeitgeber fiir Personal-
(Erschienen im Januar 1973)

Aufwendungen der Arbeitgeber fiir Personal-

Lohnnebenkosten in 14 ausgewdhlten Industriezweigen 1959

Lohnnebenkosten in 8 ausgew&hlten Industriezweigen 1960

Lohnnebenkosten in ausgewdhlten Industriezweigen 1961

Lohnnebenkosten in 14 ausgewdhlten Industrie-

Lohnnebenkosten in 8 ausgewdhlten Industriezweigen 1963

Lohnnebenkosten in ausgewdhlten Industriezweigen 1964

und Personalnebenkosten

und Personalnebenkosten

und Personalnebenkosten

Versicherungsgewerbe 1970 (Erschienen im September 1973)

Aufwendungen der Arbeitgeber fiir Personal-
(Erschienen im Dezember 1974)

Fachserie 16

Aufwendungen der Arbeitgeber im Gro8- und Einzelhandel

gewerbe 1974 (Erschienen im Februar 1977)

und Personalnebenkosten

in Industrie und Handwerk 1966

im Produzierenden Gewerbe 1969

im Einzelhandel, Bank- und

im Produzierenden Gewerbe 1972

sowie im Bank- und Versicherungs-

Aufwendungen der Arbeitgeber im Produzierenden Gewerbe 1975 (Erschienen im April 1978)

Aufwendungen der Arbeitgeber im Produzierenden Gewerbe 1978 (Erschienen im September 1981)

Aufwendungen der Arbeitgeber im Gro8- und Einzelhandel

gewerbe 1978 (Erschienen im Dezember 1981)

Aufwendungen der Arbeitgeber im Produzierenden Gewerbe 1981

Aufwendungen der Arbeitgeber im Gro8~ und Einzelhandel

gewerbe 1981 (Erschienen im Februar 1984)

sowie im Bank- und Versicherungs-

(Erschienen im September 1983)

sowie im Bank- und Versicherungs-

Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe 1984 (Erschienen im September 1986)

Arbeitskosten im Gro8- und Einzelhandel sowie im Bank- und Versicherungsgewerbe 1984 y

(Erschienen im Dezember 1986)

Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe 1988 (Erschienen im Oktober 1990)
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Heft

Heft

Heft

Heft

Heft

Heft
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Heft

Heft

Heft

Heft

Heft

Heft

Heft

Heft

Heft

Heft

Heft

Heft

Heft

Heft

Heft

5/1958
7/1960

4/1962

6/1962

2/1963

8/1963

11/1963

6/1964

9/1964

6/1965

7/1965

9/1966

10/1968

7/1969

4/1973
1/1975
12/1976
12/1977
5/1981
11/1981
7/1983
1/1984

8/1984

8/1986
1/1987

7/1990

Die Aufwendungen der Unternehmen fiir die Arbeitnehmer im Jahr 1955
Die Aufwendungen der Unternehmen fiir ihre Arbeitnehmer im Jahre 1957

Die Aufwendungen der Arbeitgeber fiir Léhne und Lohnnebenkosten in 14 ausge-
wdhlten Industriezweigen 1959

Die Lohnkosten in 14 Industriezweigen der Europdischen Wirtschaftsgemeinschaft
im Jahr 1959

Die Aufwendungen der Arbeitgeber fiir Ldhne und Lohnnebenkosten in 8 ausge-
wdhlten Industriezweigen 1960

Die Aufwendungen der Arbeitgeber fiir L6hne und Lohnnebenkosten in ausgewdhlten
Industriezweigen 1961

Die Lohnkosten in 8 Industriezweigen der Europdischen Wirtschaftsgemeinschaft
im Jahr 1960

Die Aufwendungen der Arbeitgeber fiir Léhne und Lohnnebenkosten in 14 ausge-
wihlten Industriezweigen 1962

Die Lohnkosten in 13 Industriezweigen der Europdischen Wirtschaftsgemeinschaft
im Jahr 1961

Aufwendungen der Arbeitgeber fiir Léhne und Lohnnebenkosten in 8 ausgewdhlten
Industriezweigen 1963

Lohnkosten in 15 Industriezweigen der Europdischen Wirtschaftsgemeinschaft 1962

Die Aufwendungen der Arbeitgeber fiir Personal~ und Personalnebenkosten in 13 aus-
gewdhlten Industriezweigen 1964

Die Aufwendungen der Arbeitgeber fiir Personal- und Personalnebenkosten im
Produzierenden Gewerbe 1966

Aufwendungen der Arbeitgeber flir Personal- und Personalnebenkosten im StraSen-
verkehrsgewerbe 1967

Personal- und Personalnebenkosten im Produzierenden Gewerbe 1969

Personal- und Personalnebenkosten im Produzierenden Gewerbe 1972

Personalkosten im Gro8- und Einzelhandel, im Bank- und Versicherungsgewerbe 1974
Personal- und Personalnebenkosten im Produzierenden Gewerbe 1975

Personalkosten im Produzierenden Gewerbe 1978

Personalkosten im GroB8- und Einzelhandel, im Bank- und Versicherungsgewerbe 1978
Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe 1981

Arbeitskosten im Gro8- und Einzelhandel, Bank- und Versicherungsgewerbe 1981

Verbreitung der betrieblichen Altersversorgung im Produzierenden Gewerbe
- Ergebnisse der Arbeitskostenerhebungen -

Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe 1984
Arbeitskosten im Grof- und Einzelhandel, Bank- und Versicherungsgewerbe 1984

Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe 1988

Die Verd8ffentlichungen - insbesondere die weiter zuriickliegenden Ausgaben ~ sind teilweise

nicht mehr lieferbar. Sie kdnnen jedoch wahrscheinlich zum gré8ten Teil in wissenschaftlichen

Bibliotheken eingesehen werden.
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Fachserie 16: Lohne und Gehélter

Reihe 1: Arbeiterverdienste in der Landwirtschaft

In dem jéhrlich erscheinenden Bericht werden Daten lber durch-
schnittliche Bruttoverdienste und bezahlte Stunden der mannlichen
Arbeiter in landwirtschaftlichen Betrieben und aller Arbeiter im
Erwerbsgartenbau nachgewiesen.

Reihe 2: Arbeitnehmerverdienste in Industrie und
Handel

Die Feststellungen werden fiir die Monate Januar, April, Juli und Okto-
ber getroffen. Vorab erscheint jeweils ein Eilbericht mit ausgewahl-
ten Eckdaten fiir die nachfolgenden Reihen 2.1 und 2.2.

Reihe 2.1: Arbeiterverdienste in der Industrie

Der Vierteljahresbericht enthdlt Angaben Gber durchschnittliche
Bruttoverdienste und bezahlte Wochenstunden, gegliedert nach drei
Leistungsgruppen, Geschlecht, Wirtschaftszweigen und Bundeslan-
dern. Weiterhin werden die Indizes der durchschnittlichen Bruttover-
dienste und bezahlten Wochenstunden der Arbeiter dargestellt.

Reihe 2.2: Angestelltenverdienste in Industrie und Handel

Der vierteljdhrlich erscheinende Bericht bringt Angaben (ber
durchschnittliche Bruttoverdienste in der Gliederung nach kaufmanni-
schen und technischen Angestellten, vier Leistungsgruppen,
Geschlecht, Wirtschaftszweigen und Bundeslandern. Dariber hinaus
werden Indizes der durchschnittlichen Bruttomonatsverdienste nach-
gewiesen.

Reihe 3: Arbeiterverdienste im Handwerk

Indenhalbjahrlich erscheinenden Berichten werden fir die Monate
Mai und November Angaben liber durchschnittliche Bruttoverdienste
sowie bezahite Wochenstunden der ménnlichen Arbeiter in der Glie-
derung nach drei Arbeitergruppen, neun Handwerkszweigen und Bun-
desléandern verdffentlicht.

Reihe 4: Tariflhne und -gehdlter

Jeweils halbjahrlich werden Lohn- und Gehaltssédtze sowie aus-
gewahlte Tarifregelungen aus den wichtigsten Tarifvertrégen zusam-
mengestellt.

Reihe 4.1: Tarifléhne

Die nach Wirtschaftszweigen gegliederte Vercffentlichung berichtet
tber etwa 270 ausgewihlte Lohntarifvertrage. Fir die ausgesuchten
Vertrage werden die Laufzeit, Tariflohnsatze der hochsten, niedrig-
sten sowie ausgewahlten wichtigen Lohngruppen und tarifliche Rege-
lungen wie Arbeitszeit, Urlaubsregelung, Zuschlage, Sonderzahlun-
gen u.&. nachgewiesen.

Reihe 4.2: Tarifgehditer

Nach Wirtschaftszweigen gegliedert, gibt diese Reihe Einblick in die
tarifliche Gehaltsentwicklung. Hierfir werden rd. 150 besonders
wichtige Gehaltstarifvertrdge ausgewdhit. Aus ihnen werden u.a.
Laufzeit, tarifliche Anfangs- und Endgehalter der hochsten, niedrig-
sten sowie ausgewahlten wichtigen Gehaltsgruppen, Arbeitszeit,
Urlaubsregelung, Zuschlage, Sonderzahlungen u.d. nachgewiesen.

Reihe 4.3: Index der Tariflohne und -gehélter

In der vierteljahrlich erscheinenden Reihe werden (anhand von
Tarifsdtzen ausgewahliter Tarifvertrage berechnete) Indizes der Stun-
den- und Wochenléhne sowie der Monatsgehalter und der Wochen-
arbeitszeiten, jeweils gegliedert nach Wdirtschaftszweigen und
Geschlecht, veréffentlicht.

Reihe 4.4: Dienstbeziige der Bundesbeamten

Inunregelm&Riger Erscheinungsfolge (jeweils nach Anderungsge-
setzen zum Bundesbesoldungsgesetz] werden Grundgehélter nach
Besoldungsgruppen und Dienstaltersstufen sowie Ortszuschlige
nachgewiesen.

Reihe 5: Lohne und Gehilter im Ausland

Inden beiden jéhrlich erscheinenden Berichten wird lber Stand und
Entwicklung der Effektivverdienste sowie der Tarifléhne und -gehalter
im Ausland berichtet.

Reihe 5.1:
Ausland

Arbeitnehmerverdienste und Arbeitskosten im

Hier werden Bruttostundenverdienste und Wochenarbeitszeiten der
Arbeiter sowie Bruttomonatsverdienste der Angestellten fir etwa 30
Lander in der Gliederung nach Wirtschaftszweigen dargestellt. Far
einen Teil der Lander werden auRerdem Arbeitskostenangaben ver-
offentlicht. Die Daten werden durch eine kurze methodische Vor-
bemerkung erlautert. -

Reihe 5.2: Tarifléhne und -gehélter im Ausland

In diesem Bericht werden Tariflohnsédtze und/oder Tariflohnindizes
nach Wirtschaftszweigen fir etwa 20 Lander und Tariflohnsatze fir
ausgewahlite Berufe fir etwa 40 Lander verdffentlicht. AuBerdem sind
MeBzahlen iber die Lohnentwicklung der Arbeiter in fast allen wichti-
gen Industrielandern enthalten.

Gehalts- und Lohnstrukturerhebung 1978

Zu dieser Erhebung liegt eine Verdffentlichung mit dem Titel ,Arbei-
ter- und Angestelltenverdienste im Produzierenden Gewerbe, im
Grof- und Einzelhandel, bei Kreditinstituten und im Versicherungs-
gewerbe” vor.

Arbeitskostenerhebungen

Zu diesen, in vierjdhrlichen Abstdnden, durchgefihrten Erhebungen

(bis 1981 unter der Bezeichnung ,Personal- und Personalneben-

kostenerhebungen” veréffentlicht) werden 2 Hefte herausgegeben:

Heft 1 Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe 1388

Heft 2 Arbeitskosten im GroB- und Einzelhandel sowie im Bank-
und Versicherungsgewerbe 1988

Systematiken _
Systematik der Wirtschaftszweige mit Erlauterungen, Ausgabe 1978.

Veroffentlichungen und Prospekte sind durch den Verlag

METZLER-POESCHEL, Verlagsauslieferﬁng Hermann Leins,
Postfach 7, 7408 Kusterdingen, erhaltlich.
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