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Die Angaben beziehen sich auf das Bundesgebiet; sie schlieBen Berlin (West) ein.

Zeichenerkldrung
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. = LZahlenwert unbekannt
oder geheimzuhalten
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Vorbemerkung

Fir das Jahr 1984 wurde auf Anordnung des
Rates der Europdischen Gemeinschaften (EG-
Verordnung Nr. 3149/83 vom 4, November 1983)
in allen Mitgliedsldndern eine Erhebung iber
die Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe,
Gro8- und Einzelhandel sowie Bank- und Ver-
sicﬂerungsgewerbe durchgefiihrt. Hiermit werden
die Ergebnisse fiir das Produzierende Gewerbe
bekanntgegeben; die Angaben fiir die o.g. Wirt-
schaftszweige des Dienstleistungsbereichs ver-
6ffentlicht das Statistische Bundesamt (StBA)

in einem weiteren Quellenband.

Vergleichbare Ergebnisse fiir alle Mitglied-
staaten publiziert das Statistische Amt der
Europdischen Gemeinschaften (SAEG). Die vom
StBA herausgegebenen Quellenbande flir die Bun-
.desrepublik Deutschland unterscheiden sich von
den Verdffentlichungen des SAEG durch den Ta-
bellenaufbaﬁ, die Gliederung der Arbeitskosten
und - beim Produzierenden Gewerbe - durch die
Darstellungseinheit (SAEG: Betrieb, StBA:

Unternehmen).

Gegenliber der Verdffentlichung fiir das voran-

gegangene Berichtsjahr (1981) wurde der Tabel-

lenteil etwas umgestaltet, um den Umfang dieser
Publikation zu reduzieren und ihre Lesbarkeit
gleichzeitig zu vereinfachen. Die in Tabelle 1
des Quellenbandes zur Arbeitskostenerhebung

flir 1981 enthaltenen Angaben werdén nunmehr in

v

drei Tabellen wiedergegeben:

-~ Arbeitskosten je vollbeschiftigten Arbeit-
nehmer in Tabelle 1

- Ausgewdhlte Arbeitskosten je vollbeschif-
tigten Arbeitnehmer von Unternehmen mit
Kosten dieser Art in Tabelle 3

- Unternehmen, Arbeitnehmer, geleistete
Stunden und Arbeitskosten in Tabelle 4.

Der Adhang enthdlt zusdtzlich eine Aufstellung
iber den relativen Standardfehler fiir die wich-

tigsten Angaben aus dieser Erhebung.

Diese VerGffentlichung wurde in der Abteilung
"Preise, LOhne, AuBSenhandel" des Abteilungspré-
sidenten GuckesvonRegierungsrat Kaukewitsch
in der Gruppe des Regierungsdirektors Hake be-

arbeitet.



Arbeitskostenim
Produzierenden Gewerbe
1984

Ergebnisse

Seit 1966 wurden.aufgrund von Verordnungen des Rates
der Europaischen Gemeinschaften alle drei Jahre Arbeits-
kostenerhebungen im Produzierenden Gewerbe durchge-
fiihrt. Rechtsgrundlage der Erhebung fiir 1984, der sieben-
ten in dieser Folge, war die EG-Verordnung Nr. 3149/83
des Rates vom 4. November 1983 (Amtsblatt der Européi-
schen Gemeinschaften Nr. L 309/2).

Im System der Lohnstatistik ist der Arbeitskostenerhe-
bung die Aufgabe gestellt, die gesamten Aufwendungen
der Arbeitgeber fir ihre Beschéftigten, einschlieBlich der
Aufwendungen, die nicht Lohn darstelien, méglichst um-
fassend zu ermitteln und dabei in einer Gliederung zu
erfragen, die die Berechnung wichtiger personalwirt-
schaftlicher Kennziffern, vor allem des ,Entgelts fir gelei-
stete Arbeit” und der ,Personalnebenkosten”, ermoglicht.

In einem frilheren Beitrag war bereits auf die hohen Ko-
sten, die den Unternehmen und den statistischen Amtern
durch diese Erhebung entstehen, hingewiesen worden*).
Das Statistische Bundesamt fithrte daher an dem Material
der 1981er Erhebung eine eingehende Fehlerrechnung
durch, um zu priifen, ob der Stichprobenumfang ohne eine
wesentliche Einschrankung des Aussagewertes der Erhe-
bung reduziert werden konnte. Diese Untersuchung er-
‘gab, daB der relative Standardfehier fiir die Aufwendungen
je Arbeitnehmer im Produzierenden Gewerbe bei den
wichtigsten Kostenpositionen nur in einem Fall, den Aut-
wendungen fiir die betriebliche Altersversorgung, den
Wert von 1 % erreichte. Es konnte nachgewiesen werden,
daB eine Reduktion der Stichprobe um 10 % noch nicht zu
einer wesentlichen Beeintrachtigung der Ergebnisgenau-
igkeit fihren wiirde.

Der Stichprobenumfang der 1984er Erhebung wurde da-
her entsprechend reduziert und erfaBte im gesamten Bun-
desgebiet einschlieBlich Berlin (West) rund 11 800 Unter-
nehmen des Produzierenden Gewerbes. Um ferner die
Belastung der Unternehmen wenigstens teilweise auszu-
gleichen, wurde in den nicht total zu erfassenden Schich-
ten der Stichprobe eine Rotation gegeniiber den 1981 fur
die Arbeitskostenerhebung gezogenen Stichprobeunter-
nehmen vorgenommen, so daB schatzungsweise drei
Viertel der damals befragten Unternehmen nicht erneutum
Auskunft gebeten zu werden brauchten.

Die Aussagekraft einer im Abstand von mehreren Jahren
durchgefiihrten Erhebung hangt wesentlich davon ab, ob

1) Siehe WiSta 7/1983,S. 534 .

sie eine méglichst ,normale” wirtschaftliche Situation er-
fassen kann, denn ihre Ergebnisse sollen nicht nur fir die
Erhebungsjahre selbst, sondern méglichst auch fir die
dazwischenliegenden Jahre Geltung haben. So werden
die Ergebnisse der Arbeitskostenerhebung von verschie-
denen Stellen fiir die Folgejahre — bis die Ergebnisse der
nachsten Erhebung vorliegen — fortgeschatzt. Unge-
wohnliche Entwicklungen im Erhebungsjahr kénnen die
Schatzung der Arbeitskosten fur den gesamten Fort-
schreibungszeitraum beeintréchtigen, der bei der Arbeits-
kostenerhebung wenigstens vier Jahre betragt. Unter die-
sem Gesichtspunkt war vom Arbeitskampf in der Metallin-
dustrie ein ungunstiger Effekt auf die fur 1984 ermittelten
Ergebnisse befiirchtet worden. Um abschéizen zu kon-
nen, in welchem AusmaB die Angaben durch Arbeits-
kampfmaBnahmen beeinfluBt sind, wurden die Unterneh-
men gebeten, den Statistischen Landesamtern die Zahl
der hierdurch ausgefallenen Arbeitsstunden mitzuteilen.
Sie betrug nur im Wirtschaftszweig ,Bau von Kraftwagen
und deren Einzelteilen” etwa 3 %, in allen anderen nachge-
wiesenen Wirtschaftszweigen weniger als 1 % der gelei-
steten Stunden, so daf3 wohl nicht von einer bemerkens-
werten Beeintrachtigung der 1984er Ergebnisse gespro-
chen werden kann. Dagegen hatte Kurzarbeit, insbeson-
dere im Schiffbau, spirbare Auswirkungen auf die Ergeb-

_ nisse.

Arbeitskosten nach Arbeitnehmergruppen,
Wirtschaftszweigen und
UnternehmensgrdBenklassen

Als durchschnittliche Kosten flr die Beschéftigung eines
Arbeitnehmers im Produzierenden Gewerbe wurde fir
1984 ein Betrag von 53 990 DM ermittelt. Die Ergebnisse
fiir die beiden Arbeitnehmergruppen (Arbeiter, Angestell-
te), die einzelnen Wirtschaftszweige des Produzierenden
Gewerbes sowie die UnternehmensgroBenkiassen wei-
chen zum Teil erheblich vom Gesamtdurchschnitt ab. So
betrugen die Kosten je Arbeiter durchschnittlich
46 280 DM (86 % des Gesamtdurchschnitts) und je Ange-
steliten 71 400 DM (132 %). Zwischen den Unternehmens-
gréBenklassen des Produzierenden Gewerbes streuten
die Werte fir einen Arbeitnehmer von 43690 bis
62250 DM und zwischen den Wirtschaftszweigen von
33 300 bis 89 840 DM (siehe auch Tabellenauf S.6 ff.).

Eine eingehende Betrachtung zeigt, daB die Arbeitskosten
von Angesteliten stérker von der UnternehmensgréBe be-
einfluBt sind als die Arbeitskosten von Arbeitern. So belie- -
fen sich die Aufwendungen fir die Angestellten in ,Klein-
unternehmen” (Unternehmen mit 10 bis 49 Arbeitnehmern)
auf 64 %, fiir Arbeiter dagegen auf 80 % der Kosten in
,GroBunternenmen” (Unternehmen mit 1 000 und mehr
Arbeitnehmern). Die starkere Abstufung bei den Angestell-
ten steht damit im Zusammenhang, daB der Tatigkeitsbe-
reich der Angestellten in Unternehmen unterschiedlicher
GroBe stérker differenziert ist {und wohl auch gréBeren
Wandlungen unterliegt) als bei den Arbeitern. So war in der
letzten Lohn- und Gehaltsstrukturerhebung (1978) festge-
stellt worden, daB Angestellte in GroBunternehmen viel
haufiger als in Kleinunternehmen anspruchsvollere Aufga-



Tabelle 1. Arbeitskosten je Arbeitnehmer im Produzierenden Gewerbe nach UnternehmensgréBenkiassen

und Wirtschaftszweigen 1984

bM
Wirtschaftszweig InUnternehmen mit . . . Arbeitnehmern
10undmehr | 10bis49 | 50bis9 | 100bis199 | 200bis499 | 500bis99 [1000und mehr
ProduzierendesGewerbe . .......................... .. 53 987 43 687 46 002 47 677 49978 52 645 62 246
Mineraldlverarbeitung . ................... ... ... .. .. 89 842 65 027 52754 67 262 68 550 92 411 95243
Erzeugung und Verteilung von Elektrizitat, ’

Gas, DampfundWarmwasser ........................ 73 369 53399 58 328 65 065 65 602 65072 76 905
Erzeugung und erste Bearbeitungvon Metallen ..... ... ... 58718 47 960 50 852 50551 53 521 54 351 60278
Be- und Verarbeitung von Steinen und Erden;

Herstellung und VerarbeitungvonGlas ................ 49 871 46 654 48972 48 381 50 182 50 685 62293
Chemische Industrie (ohne Chemiefaserindustrie) . . .. . . . .. 68 237 46797 51416 54 705 58 313 61653 73022
Herstellung von Metallerzeugnissen :

(ohne Maschinen-und Fahrzeugbau).................. 50 193 44 206 47 237 48760 49979 54234 55760
Maschinenbau ............... ... ... ... .. 56 055 48819 51204 52197 55680 56 633 60019
Herstellung von Biiromaschinen sowie

Datenverarbeitungsgeraten und -einrichtungen ., . .. . . .. 80399 52075 49 864 47 069 53017 58 503 87 400
Elektrotechnik . ...................... .. . ... 55522 44 539 45125 47 487 47 520 49 267 59 435
Bau von Kraftwagen und deren Einzelteilen .. ... .......... 60129 43172 44189 46010 47 380 49012 61529
Schiffbau ... 55 487 45 666 48 699 51196 51666 50775 58263
Luftfahrzeugbauund-reparatur . ....................... 67 664 45 569 48 564 53 498 56 203 . .
Feinmechanikund Optik .. ............................ 48 087 437N 44350 47 661 47 154 49 996 53 964
Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe . ................... 47 699 38966 43301 45259 48 272 50517 56 229
Textilgewerbe 40244 35339 37 968 38748 41063 42538 41824
Schuhgewerbe 34517 30502 31541 32934 34364 34531 38488
Bekleidungsgewerbe (ohne Pelzwaren) ................. 33300 28751 30618 34 965 35842 33701 39602
Be-undVerarbeitungvonHolz . .................. 45474 41652 44 827 45787 47915 49976 48 868
Papier- und Pappeerzeugung und -verarbeitung 49 688 37 931 42 367 45 868 48912 54 292 55592
Druckerei-und Verlagsgewerbe .. . ..................... 55612 50 155 52547 53433 55114 60 822 66 080
Verarbeitung von Gummiund Kunststoffen. . ... .......... 47 187 39575 43305 43191 46 318 49233 52847
Baugewerbe .................... ... .. 47915 44594 47 030 49 665 50708 53751 60718

ben auszufiihren hatten. Ahnliche groBe Unterschiede
sind bei den Arbeitern nichtfestzustellen.

In der Streuung der Arbeitskosten zwischen den Wirt-
schaftszweigen kommt auch die unterschiedliche Zusam-
mensetzung ihrer Beschaftigten und die unterschiedliche
GroBe der Unternehmen zum Ausdruck. So betrug die
durchschnittliche Abweichung der Arbeitskosten in den
ausgewahlten Wirtschaftszweigen 19 % vom Mittelwert,
getrennt fur Arbeiter und Angestelite dagegen nur 15 bzw.
16 % des jeweiligen Mittelwertes. Noch wesentlich gerin-
ger waren die Abweichungen in den Arbeitskosten zwi-
schen den Wirtschaftszweigen innerhalb einer Unterneh-
mensgroBenklasse. Hier belief sich die durchschnittliche
Abweichung bei den Arbeitern auf 11 bis 15 %, bei den
Angestellten auf 7 bis 12 %. Bei den Arbeitern wurden
meist in hoheren UnternehmensgroBenklassen gréBere

Tabelle 2: Durchschnittliche Abweichung der Arbeitskosten
in ausgewahlten Wirtschaftszweigen des Produzierenden
Gewerbes nach Arbeitnehmergruppen und
UnternehmensgroBenkiassen 1984
Prozent des Mittelwertes

Untern%ri\sm enmit. Arbeitnehmer Arbeiter Angestelite
Arbeitnéﬁrﬁern insgesamt

10undmehr...... ... .. .. 19 15 16
10-49................. 1 1 9
50- 99 ................. 1 12 7
100—-199 ................. 1 13 7
200—-499 ... .............. 11 1 7
500-993 ................. 13 12 9
1000undmehr . .......... ... 16 15 12

Streuungswerte ermittelt; der untere Grenzwert wurde da-
her in Kleinunternehmen, der obere in GroBunternehmen
festgestellt. Bei den Angestellten hingegen wurden in
Klein- (9 %) und GroBunternehmen (12 %) die hdchsten
Streuungswerte festgestelit. Fiir Unternehmen mit 50 bis

499 Arbeitnehmern errechnete sich mit 7 % eine recht
geringe Streuung (siehe Tabelle 2).

Entgelt fir geleistete Arbeit und
Personainebenkosten

in der Analyse der Arbeitskosten werden gewohnlich zwei
Hauptbestandteile unterschieden: das JEntgelt fir gelei-
stete Arbeit” und die ,Personalnebenkosten”. Das , Entgelt
fir geleistete Arbeit” umfaBt den Teil des Jahresverdien-
stes, der die unmittelbare Vergiitung der Arbeitstage eines
Jahres darstellt. in der Arbeitskostenerhebung wird dieser
Wert dadurch ermittelt, daB von dem erfragten Jahresver-
dienst (Léhne und Gehélter) die nicht zum Entgelt fiir
geleistete Arbeit zahlenden — gesondert erfaBten —
Lohnbestandteile (Vergitung arbeitsfreier Tage, Sonder-
zahlungen und soziale Lohnbestandteile wie Mietzu-
schisse) subtrahiert werden. Die nicht zum Entgelt fir
geleistete Arbeit zahlenden Lohnbestandteile werden als
Personalnebenkosten nachgewiesen und bilden hier
einen sehr wesentlichen Anteil. In der Offentlichkeit wird
das Entgelt fir geleistete Arbeit mitunter mit dem Lohn
oder Gehalt gleichgesetzt. Hierdurch ergibt sich eine ganz
wesentliche Verschiebung der Proportionen. So machten
beispielsweise die Lohn- und Gehaltszahiungen im Pro-
duzierenden Gewerbe 1984 etwa 78 % der gesamten Ar-
beitskosten aus, das Entgelt fiir geleistete Arbeit dagegen
nur56 % (siehe Schaubild 1).

Von den Arbeitskosten je Arbeitnehmer entfielen 1984 im
Produzierenden Gewerbe 30 130 DM auf das Entgeilt flr
geleistete Arbeit und 23 860 DM (79 % des Entgelts flr
geleistete Arbeit) auf die Personalnebenkosten. Bei Arbei-
tern ist im Produzierenden Gewerbe insgesamt sowie in
fast allen Untergiiederungen der Ergebnisse ein hdherer
~Anteil" der Personalnebenkosten als bei den Angestellen
festzusteflen. So betrug das Verhaltnis Personalnebenko-



Arbeitskosten je Arbeiter/Angesteliten im Produzierenden Gewerbe nach Unternehmens-
groBenklassen und Wirtschaftszweigen 1984

DM
In Unternehmen mit . . . Arbeitnehmern
Wirtschaftszweig 10 10 50 100 200 500 1 000
und bis bis bis bis bis und
mehr 49 99 198 499 999 mehr
Arbeiter
Produzierendes Gewerbe . ............ ... ... ..., ‘ ........ 46 280 41372 41573 42 198 43 598 44 992 51 683
Mineraldlverarbeitung .. ... ... 74 215 46 323 48 420 57 492 62 043 74 059 78 474
Erzeugung und Verteitung von Elektrizitat, Gas, Dampf und Warm-

WASSEI & ottt et e e e e e 65 661 48 020 53 599 61 043 59 049 58 245 68 542
Erzeugung und erste Bearbeitung von Metallen .. ............... 52571 44 842 46 154 44 742 48 082 49 065 53 896
Be- und Verarbeitung von Steinen und Erden; Herstellung und Ver-

arbeitungvon Glas . ... ... ... 44 636 43 303 45 044 44 061 44 443" 45 281 456 387
Chemische Industrie (ohne Chemiefaserindustrie} . .............. 53577 36 374 38 440 40 747 44 625 47 451 57 590
Herstellung von Metallerzeugnissen {ohne Maschinen- und .

Fahrzeugbau) .. ... ...... . ... ... 44 721 41 255 42 699 44 094 44 940 47 514 47 926
MasChinenbau . . ... .. i ettt e 48 808 44 568 45 954 46 528 48 976 49 531 51 102
Herstellung von Biromaschinen sowie Datenverarbeitungsgeraten und

—einrichtungen . ... .. ... ... 45 666 37 848 36 421 36 161 40 830 43 105 48 115
Elektrotechnik . . ... .. ...ttt s 43010 38 427 38 305 38 526 38 992 40 582 45 133
Bau von Kraftwagen und deren Einzelteilen . ................... 52 318 40 507 39518 40 448 42 587 44 623 53 402
Schiffbau . ... ... e 50 228 44 306 46 039 47 315 47 792 46 208 52 270
Luftfahrzeugbau und -reparatur ... ............ . ... 52 335 40 382 42 089 48 627 46 074 . .
Feinmechanik und Optik .. ... ..o i 41474 41 458 39 007 38 157 40 080 41 491 44 764
Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe . ....................... 41 551 38373 39186 39 665 42 300 42 163 46 037
Textilgewerbe . .. . ... 35 208 31673 33524 33 260 35979 37 381 36 394
Schuhgewerbe ... ...... ... .. ... 31 130 28 240 29 198 30077 31 660 30 563 33505
Bekleidungsgewerbe (ohne Pelzwaren) . ....... .. ............. 28 890 26 437 27 141 29 520 30 842 29 467 32 648
Be- und Verarbeitungvon Holz ... ... ... ... ... .. ... ... 42 480 39 958 41782 42123 44 495 46 593 44 878
Papier- und Pappeerzeugung und -verarbeitung . ............... 43 848 33792 37 194 40 708 44 039 47 8861 48 756
Druckerei- und Verlagsgewerbe ... ............ ... 48 297 44 989 44 757 46 692 48 105 49 352 58 286
Verarbeitung von Gummi und Kunststoffen . ................... 40 939 34 927 38 406 37 495 40 352 43 250 45 381
Baugewerbe . ... ... ... 45 506 43 704 44 864 46 763 47 175 49 730 53 349

Angestellte
Produzierendes Gewerbe .. ............ ... ... 71397 52 169 59 154 61 609 64 505 67 842 81 641
Mineraldlverarbeitung . .. .. ...t 105 261 66 707 63 910 74 538 74 866 106993 111933
Erzeugung und Verteilung von Elektrizitat, Gas, Dampf und Warm- v

WASSEE o ottt e e e e 82 029 59 098 63 830 69 821 72 497 73144 86 293
Erzeugung und erste Bearbeitung von Metallen .. ............... 77 431 69 527 65 862 66 806 69 283 73 051 79 564
Be- und Verarbeitung von Steinen und Erden; Herstellung und Ver-

arbeitung von Glas . ... ... ... 65 684 56 807 61 365 62 264 67 511 66 365 72674
Chemische Industrie (ohne Chemiefaserindustrie) ............... 83 490 58 285 63476 68 589 70 381 74 715 89 7565
Herstellung von Metallerzeugnissen (ohne Maschinen- und

Fahrzeugbau) . ......... ... .. . i 65 867 55 320 61100 62 827 65 067 69 858 74 256
Maschinenbau . ... .. ... ... e 67 925 58 740 61463 61 826 66 240 67 780 73 266
Herstellung von Biromaschinen sowie Datenverarbeitungsgeraten und

—einrichtungen ... .. ... 96 075 61178 63 791 59 510 65 269 69 582 101 979
Elektrotechnik . ... ... ..ottt s 74 392 56 868 60 198 64 426 65 133 65 706 78 423
Bau von Kraftwagen und deren Einzelteiten . ................... 84 896 52 704 58 757 66 027 64 216 64 134 87 061
SChiffDaU . ... i 72 224 52 281 62578 70 786 66 727 66 187 75 113
Luftfahrzeugbau und -reparatur . ... .......... .. ... 78 889 59 191 60 260 63 487 65 254 . .
Feinmechanik und Optik . .. ... ... ... ... 61147 50 742 57 989 62 927 60 354 64 059 67 384
Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe ... ... ....... .. .......... 59 984 40 292 52 844 58 374 61 346 65 538 72312
Textilgewerbe . ... ..... .. ... ... e 56 348 49 271 52 677 54 396 57 200 58 299 59 967
Schuhgewerbe . .............. . . .. ... 51010 41 619 44 999 47 643 49 120 650 848 59 589
Bekleidungsgewerbe (ohne Pelzwaren) . ...................... 51 311 43 591 46 961 52 082 53 592 52 740 60 035
Be- und Verarbeitungvon Holz . ........................... 56 610 49 540 55 893 59 276 59 723 60 381 60 275
Papier- und Pappeerzeugung und -verarbeitung .. .............. 66 809 53 262 59 727 62122 64 389 70 368 73 355
Druckerei- und Verlagsgewerbe . ... ........ ................ 64 235 67 775 61 978 61 235 62 79 70 553 74 521
Verarbeitung von Gummi und Kunststoffen ... ................. 64 338 54 568 59 339 59 839 62 308 67 246 70570
Baugewerbe . . ... ... ... 60 200 50 037 59 519 63 858 66 902 67 024 79 951




Zusammensetzung der Arbeitskosten je Arbeitnehmer nach ausgewihlten Kostenarten
und Wirtschaftszweigen des Produzierenden Gewerbes 1984
' Unternehmen mit 10 Arbeitnehmern und mehr

Personalnebenkosten
darunter
. . Entgelt Sonderzahlungen |[Vergiitung arbeitsfreier Tage
Wirtschaftszweig Arbeits.- fﬁgr 9 9 Arbeit-
kosten die darunter darunter ng'b:\(t- Betrieb-
B ins- e- ins- pflicht- L
Unternef\men mt gesamt leigstete gesamt Ver- | beitrige A';f':a_
Arbeitnehmern Arbeit ins- Grati- ins- ) laubs. | 99tung zur v:,.s
gesamt fika- gesamt ver- von Sozjal- sorgung
tionen gitung Kra.nk- versiche-
heits - rung
tagen
Arbeitnehmer insgesamt
DM

Produzierendes Gewerbe .................... 63987 30131 23857 4 643 2696 7 247 4 229 1433 7 299 2 357
10 — 49 ... ..., 43 687 26 515 17172 2814 1404 5685 3 350 983 6 546 330
50 - 99 ... ... 46 002 27 695 18 308 3393 1723 6118 3618 1097 6 756 511
100 - 199 ... ... . ... 47 677 28379 19298 3 740 1 945 6 467 3 801 1216 6917 644
200 - 499 . ... ... 49 978 29 098 20 881 4150 2 205 6 854 4022 1 350 7 051 1204
500 - 9899 ........... .. .. 52 645 30060 22585 4467 2414 7 206 4223 1459 7 185 1833
1000 und mehr . ..................... 62 246 32666 29581 5950 3737 8348 4833 1733 7 867 4 300
Mineralblverarbeitung . ..................... 89842 45426 44416 7817 6372 10369 6 394 1567 8 843 13909

Erzeugung und Verteilung von Elektrizitat, Gas,

Dampf und Warmwasser .. ................. 73 369 35143 38225 7149 5713 8536 4962 1796 8400 10159
Erzeugung und erste Bearbeitung von Metallen 58718 30787 27932 4 649 2 969 7 902 4 659 1675 7 724 3915
Be- und Verarbeitung von Steinen und Erden,

Herstellung und Verarbeitung von Glas .. ... ... 43871 23030 2084 3 656 2 452 6751 39826 1407 7 416 1766
Chemische Industrie {ohne Chemiefaserindustrie) 68 237 35850 32387 6 885 5410 8729 5251 1692 7 790 6 029
Herstellung von Metallerzeugnissen

(ohne Maschinen- und Fahrzeugbau) .......... 50193 29131 21061 4 237 1862 6971 4 090 1458 7223 613
Maschinenbau .. .......... . ... ........... 56 055 32099 23955 5072 2378 7636 4596 1402 7 551 1429
Herstellung von Biiromaschinen sowie Daten-

verarbeitungsgeraten und -einrichtungen ... .. .. 80399 42185 38214 8 233 4731 10108 6 259 1737 8212 7 664
Elektrotechnik . ... ........... .. ... ... ..... 65 522 30400 25122 5 328 2 852 7398 4363 1.368 6 936 3 248
Bau von Kraftwagen und deren Einzelteilen .. . .. .. 60129 31707 28422 6 700 3751 8 748 4 863 1929 7 557 3 384
Schiffbau . ....... ... ... . L, 55 487 30265 25222 4515 1892 8024 4693 1920 8 339 1307
Luftfahrzeugbau und -reparatur ... ............ 67 664 37 131 30533 6 747 3493 9270 5431 1667 7988 3006
Feinmechanik und Optik ... ................. 48 087 28 186 19 901 4 063 2014 6412 3 847 1104 6371 1435
Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe . .......... 47 699 28265 19433 3318 2 348 6 195 3 552 1264 6 498 1928
Textilgewerbe . ........................... 40 244 24 455 15789 2602 1553 5871 3 469 1166 5746 811
Schuhgewerbe .. ......................... 34517 21221 13296 2 359 1129 4688 2 688 959 5071 641
Bekleidungsgewerbe (ohne Pelzwaren) .......... 33300 20565 12735 1981 1093 4 856 2 893 890 4766 285
Be- und Verarbeitungvon Holz . .............. 45 474 27 083 18 391 3692 1644 6 203 3673 1139 6 924 405
Papier- und Pappeerzeugung und -verarbeitung 49 688 29147 20541 4135 2423 6 785 3 986 1406 6776 1688
Druckerei- und Verlagsgewerbe . .............. 55612 32795 22816 5431 3029 7610 4 633 1320 7 130 1382
Verarbeitung von Gummi und Kunststoffen .. ... .. 47 187 27 891 19296 3836 2 329 6722 3 902 1434 6 695 1045
Baugewerbe ............................. 47 315 27 801 20114 2 903 1563 6011 3373 1113 7 341 818

Verdnderung 1984 gegeniiber 1981

%
Produzierendes Gewerbe .................. .. + 165 + 131 + 187 + 17,1 + 21,1 + 99 + 155 — 1.8 + 18,8 + 465
10— 49 L. + 145 + 132 + 167 + 198 + 257 + 153 + 185 + 11,5 + 182 + 10,7
50 — 99 .. ..., + 133 +121 +151 + 179 + 21,7 + 11,3 + 157 + 1,7 + 171 + 10,4
100 - 199 . ... + 142 + 131 + 160 + 165 + 223 + 114 + 160 + 01 + 193 + 35
200 — 499 ... ... + 16,0 + 140 + 190 + 205 + 254 + 129 + 17,2 + 31 + 200 + 33.2
500 — 999 ... ... ... .. ... + 158 + 139 + 185 + 149 + 184 + 109 + 156 - 0,3 + 201 + 42,4
1000 und mehr ...................... + 162 + 130 + 199 + 163 + 199 + 74 + 142 - 60 + 186 + 52,6
Mineralolverarbeitung . ..................... + 111 + 95 +129 +103 + 97 + 49 + 93 -~ 19.3 + 18,1 + 165

Erzeugung und Verteilung von Elektrizitat, Gas, :

Dampf und Warmwasser . . ... .............. + 1790 + 147 + 193 + 204 + 182 + 11,4 + 16,1 + 3.4 + 220 + 195
Erzeugung und erste Bearbeitung von Metallen + 179 + 134 +233 + 73 + 79 + 56 + 11,5 — 120 + 16,3 + 780
Be- und Verarbeitung von Steinen und Erden,

Herstellung und Verarbeitung von Glas .. ...... + 144 + 112 + 193 + 190 + 216 + 12,1 + 175 - 15 + 18,7 + 559
Chemische Industrie (ohne Chemiefaserindustrie) + 205 + 148 + 276 + 21,3 + 230 + 139 + 205 — 04 + 229 + 799
Herstellung von Metallerzeugnissen

(ohne Maschinen- und Fahrzeugbau) .......... +127 + 118 + 139 + 11,8 + 154 + 8,9 + 12,7 - 1,7 + 174 - 168
Maschinenbau ........... ... .. ... ... .. ... + 152 + 139 + 170 + 148 + 204 + 9.8 + 146 - 49 + 203 + 15,0
Herstellung von Biiromaschinen sowie Daten-

verarbeitungsgeraten und -einrichtungen .. ... .. + 7.3 + 102 + 42 + 207 + 287 + 43 + 81 - 72 + 20 - 85
Elektrotechnik . ........................... + 163 + 135 + 198 + 151 + 224 + 71 + 142 - 55 + 205 + 97.4
Bau von Kraftwagen und deren Einzelteilen . . . . . . . + 130 + 126 + 134 + 152 + 202 + 07 + 103 -~ 109 + 184 + 304
Schiffbau . ... ... ... .. ... . + 7.0 + 36 + 114 + 24 - 24 + 23 + 143 - 15,0 + 11,3 + 37,7
Luftfahrzeugbau und -reparatur .. ........... .. + 150 + 122 + 186 + 11,8 + 11,7 + 91 + 115 - 156 + 227 + 84
Feinmechanik und Optik . ................. .. +128 + 11,8 4+ 143 + 131 + 182 + 7,7 + 128 - 1.2 + 17,1+ 31.3
Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe . .......... + 136 + 114 + 171 + 165 + 188 + 133 + 1717 + 51 + 164 + 244
Textilgewerbe . ........................... + 171 + 156 + 194 + 148 + 186 + 153 + 180 + 98 + 20,7 + 58,7
Schuhgewerbe .. ......... . ... . ... ... ..... + 160 + 138 + 196 + 76 + 159 + 11,8 + 140 + 50 + 190 +901.,6
Bekleidungsgewerbe {ohne Pelzwaren) .. ........ + 11,1 + 109 + 115 + 80 + 10,2 + 102 + 123 + 2,2 + 153 + 66,7
Be- und Verarbeitungvon Holz . ............. . + 11,9 + 103 + 144 + 151 + 238 + 109 + 144 + 13 + 17,2 + 523
Papier- und Pappeerzeugung und -verarbeitung + 139 + 11,7 +177 4+ 166 + 148 + 120 + 177 + 1,7 + 188 + 186
Druckerei- und Verlagsgewerbe . .............. + 153 + 141 + 170 + 125 + 11,3 + 145 .+ 188 + 44 + 203 + 32,2
Verarbeitung von Gummi und Kunststoffen .. ... .. + 13,1 + 116 + 155 + 128 + 151 + 123 + 156 + 56 + 181 + 27.0
Baugewerbe ......... ... ... . ... ... .. .. .. + 148 + 134 + 167 + 21,2 + 248 + 11,9 + 162 + 11,2 + 184 + 232



Schaubild 1
ARBEITSKOSTEN, LOHN— UND GEHALTSZAHLUNG,
ENTGELT FUR GELEISTETE ARBEIT UND PERSONALNEBENKOSTEN
JE ARBEITNEHMER IM PRODUZIERENDEN GEWERBE 1981 UND 1984
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sten/Entgelt fir geleistete Arbeit im Produzierenden Ge-
werbe insgesamt bei Arbeitern 81 % und bei den Ange-
stellten 77 %. GroBere Unternehmen weisen in aller Regel
relativ hohere Personainebenkosten aus als kleinere Un-
ternehmen. Im gesamten Erhebungsbereich beliefen sie
sich — auf Arbeitnehmer bezogen — bei den GroBunter-
nehmen auf 91 % des Entgelts fir geleistete Arbeit, hinge-
gen beiKleinunternehmen auf 65 %.

Wirtschaftszweige mit hohen Arbeitskosten hatten in der
Rege! auch einen relativ hohen Personalnebenkostenan-
teil. Dies ist teilweise darauf zuriickzufiihren, daB in diesen
Wirtschaftszweigen GroBunternehmen ein besonderes
Gewicht haben. Jedoch |48t sich diese Beziehung auch far
die einzelnen UnternehmensgréBenkiassen nachweisen.

Zur Veranschaulichung dessen wurde im Schaubild 2 tur
ausgewdhlte GroBenklassen die das Verhaltnis zwischen
Arbeitskosten und Personalnebenkosten bezeichnende
Regressionsgerade eingetragen und als Vergleich dazu
diejenige Gerade eingezeichnet, die ein proportionales
Wachstum der beiden GréBen mit dem fiir die jeweilige
GroBenklasse ermittelten Durchschnittssatz beschreibt.
Wie das Bild zeigt, steigt die Regressionsgerade in allen
Fallen weniger stark als die Vergleichsgerade, das heiBt,
eine Erhdhung der Personalkosten bewirkt allgemein ein
Uberproportionales Wachstum der Personainebenkosten.
DemgeméB ergab sich bei den Personalnebenkosten eine
starkere Streuung als bei den Personalkosten insgesamt.
So betrug der Variationskoeffizient (%):

Unternehmen Unternehmenmit .. . bis .. . Arbeitnehmern

insgesamt
1049 50-99 100-199 200-499 500-999 '00uNd
Arbeits-
kosten 25 15 14 16 16 2 23
Personal-
neben-
kosten k) 18 18 2 21 27 30

Die Aufstellung zeigt, daB die Ergebnisse fir alle Unterneh-
men und diejenigen fir GroBunternehmen am starksten
zwischen den Wirtschaftszweigen streuen und ihre Varia-
tionskoeffizienten auf etwa gleichem Niveau liegen.

Wie aus der Berechnung der Korrelationskoeffizienten
hervorgeht, besteht auch zwischen diesen Werten eine
enge Beziehung:

Korrelationskoeffizient zwischen den Wirtschaftszweig-
ergebnissen fir alfe Unternehmen und far

Unternehmen mit. . . bis ... Arbeitnehmern

1000
1049 50-99 100-199 200499 500-999 ..

Arbeits-
kosten 0,86 077 0,83 0,88 0,87 098
Personal-

neben-
kosten 078 0,69 0,79 0,85 0,85 0,98

Die Angaben fir die unteren UnternehmensgréBenklias-
sen sind wesentlich weniger eng mit den Ergebnissen far
alle Unternehmen korreliert. Hierbei dirfte die in der ersten
Aufstellung wiedergegebene aufféllig geringe Streuung
der Werte, insbesondere in Unternehmen mit 10 bis 99
Arbeitnehmern, eine Rolle spielen.

Zusammensetzung
der Personalnebenkosten

Die 1984 ermitteiten Personalnebenkosten je Arbeitneh-
mer — 23860 DM, 79% des Entgelts fér geleistete Arbeit
— lassen sich in folgende wichtige Positionen aufgliedern
(Betrage aus den Tabellenauf $.8, 10 und 11 gerundet):

— Sonderzahlungen 4 640 DM, 15 % des Entgelts fur ge-
leistete Arbeit, davon 500 DM vermogenswirksame
Leistungen des Arbeitgebers, 1450 DM zusétzliches
Urlaubsgeld und 2 700 DM ,Gratifikationen” (Jahres-
abschiuBzahlungen, 13. Monatsgehalt, Weihnachts-
gratifikationen und &hnliche unregelmaBige Zahlun-
gen).

— Vergiitung arbeitsfreier Tage 7 250 DM, 24 % des Ent-
gelts fur geleistete Arbeit, davon Urlaubsvergutung
4 230 DM, Vergtitung von Krankheitstagen 1430 OM
und Vergitung gesetzlicher Feiertage 1 590 DM.

— Arbeitgeberpflichtbeitrage  zur ~ Sozialversicherung
7 300 DM, 24 % des Entgelts fiir geleistete Arbeit, da-
von 6 590 DM Beitrage zur gesetzlichen Renten-, Kran-
ken- und Arbeitslosenversicherung und 710 DM Pré-
mien fir die gesetzliche Unfallversicherung.

— Aufwendungen fiir die betriebliche Altersversorgung
2 360 DM, 8 % des Entgelts fiir geleistete Arbeit, darun-
ter 1 200 DM Nettozufihrung zu den Pensionsriickstel-
lungen.



Zusammensetzung der Arbeitskosten je Arbeiter nach ausgewdhlten Kostenarten
und Wirtschaftszweigen des Produzierenden Gewerbes 1984
Unternehmen mit 10 Arbeitnehmern und mehr

Personalnebenkosten
darunter
. . Entgelt Sonderzahlungen |Vergitung arbeitsfreier Tage
Wirtschaftszweig Arbeits- ﬁ?r Arbeit-
kgsten die ) darunter darunter geper— Betrieb-
Unternehmen mit . . . ns- ge- ns- pflicht- | = he
" gesamt | leistete | gesamt Ver- |beitrige | 50 o
Arbeitnehmern Arbeit ins- Grati ins- Url gitung zur
gesamt ﬁrkaan-- gesamt rva‘::‘?s" von Sozial- so\;;[x-ng
tionen giitung Kra_nk- versiche-
heits - rung
tagen
Arbeiter
DM

Produzierendes Gewerbe ... ...... .. .. . ... ... © | 46 280 25565 20715 3787 1995 6 509 3639 1501 6 794 1326
10— 49 .. ... 41372 24735 16 637 2520 1171 5 443 3119 1044 6439 260
50 — 99 ..., 41573 24665 16908 2873 1328 5 645 3224 1154 6 427 347
100 — 199 ... .. . 42198 24648 17550 3133 1475 5872 3311 1287 6 481 492
200 ~ 499 ... ... 43598 24989 18609 3 464 1659 6 203 3494 1429 6 561 774
500 — 999 . .. ... ... 44 992 25350 19642 3684 1788 6 443 3620 1540 6 687 1123
1000 und mehe ... ... ... ........... 51 683 26 596 25 087 4 851 2795 7454 4100 1854 7 230 2452
Mineralélverarbeitung .. ........... .. ... . ... 74 215 37 455 36 760 6 629 4199 8 800 5 286 1485 8 440 9821

Erzeugung und Verteilung von Elektrizitit, Gas,

Dampf und Warmwasser ... ............... . 65661 31 322 34 339 6 255 4900 7868 4496 1820 7974 8311
Erzeugung und erste Bearbeitung von Metallen . . . . 52571 27 270 25 301 4128 2493 7413 4 210 1794 7 396 2726
Be- und Verarbeitung von Steinen und Erden,

Herstellung und Verarbeitung von Glas .. ...... 44 636 25902 18 734 3 054 1879 6320 3543 1509 7 084 1170
Chemische Industrie (ohne Chemiefaserindustrie} . . 53577 27753 25818 5 249 3 740 7412 4228 1 864 6 861 3 382
Herstellung von Metallerzeugnissen

(ohne Maschinen- und Fahrzeugbau) .......... 44 721 25628 19093 3 689 1481 6478 3 655 1564 6816 120
Maschinenbau . ... ... ... ... ... ... ... 48 808 27 167 21 642 4316 1834 6 876 3972 1507 7 035 1049
Herstellung von Biromaschinen sowie Daten-

verarbeitungsgeraten und -einrichtungen . ... ... 45 666 24 053 21 607 4 398 1996 6 027 3478 1 326 5921 2 862
Elektrotechnik ... ... ... ... ........ .. ... ... 43010 23134 19876 3 965 1739 6 130 3441 1437 5 856 1761
Bau von Kraftwagen und deren Einzelteilen ... . ... 52318 27061 25257 5 925 3192 8121 4 341 2020 7 095 2 188
Schiffbau ... ... ... . .. .. 50228 26458 23770 4030 1533 7752 4 343 2114 8210 553
Luftfahrzeugbau und -reparatur ... ... ...... ... 62 335 26 964 25371 5401 2698 7 215 4 023 1634 6 846 2037
Feinmechanik und Optik .............. ... . . . 41474 23960 17513 3384 1582 5 649 3 284 1107 5753 1083
Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe . ........ .. 41551 24696 16 855 2 662 1747 5 681 3117 1351 6 005 1319
Textilgewerbe . ............ ... .. ... ... ... 35208 21343 13865 2216 1187 5 338 3 045 1213 5223 457
Schuhgewerbe ........ ... ... .. ... . .. .. . 31130 19083 12048 2026 866 4 393 2437 1018 4 698 491
Bekleidungsgewerbe (ohne Pelzwaren) .......... 28890 17668 11222 1667 803 4 333 2 507 898 4 258 168
Be- und Verarbeitungvon Holz . ....... . ... ... 42480 25005 17475 3 386 1431 5 898 3406 1206 6719 324
Papier- und Pappeerzeugung und -verarbeitung . . . 43848 25584 18263 3528 1907 6217 3 544 1459 6 301 1224
Druckerei- und Verlagsgewerbe . ........... ... 48 297 28 396 19 901 4 501 2 314 6917 4 090 1 360 6 586 728
Verarbeitung von Gummi und Kunststoffen . ... ... 40939 23929 17010 3203 1760 6132 3411 1529 6117 691
Baugewerbe ..................... .. ..., .. 45 506 25944 19 562 2610 1295 5 780 3156 1166 7 255 627

Verdnderung 1984 gegeniiber 1981
%
Produzierendes Gewerbe ... ............. .. .. + 134 + 114 + 158 + 156 + 200 + 80 + 134 -— 1.6 + 16,6 + 41,5
10— 49 .. L + 134 + 120 + 154 + 198 + 27,0 + 136 + 17,1 + 9,7 + 169 + 20
50 ~ 99 .. ... +126 + 11,7 + 140 + 185 + 248 + 10.0 + 147 + 14 + 181 - 49
100 — 199 ... ... +13.2 + 117 + 154 + 173 + 264 + 91 + 136 - +17,7 + 209
200 — 499 ... ... + 145 + 126 + 17,3 + 200 + 257 + 11,4 + 154 + 3.8 + 183 + 303
500 — 999 ... ..., +136 + 121 + 155 + 128 + 17,1 + 89 + 131 + 03 + 174 + 383
1000 und mehr ........ ... ....... .. + 132 +105 + 16,2 + 137 + 169 + 47 + 11,7 - 6,1 + 15,7 + 49,7
Mineraléiverarbeitung . .................. ... + 164 + 145 + 185 + 86 + 49 + 106 + 182 - 216 + 156 + 385
Erzeugung und Verteilung von Elektrizitat, Gas,

Dampf und Warmwasser . .................. + 174 + 143 + 205 + 202 + 183 + 11,4 + 154 + 4,2 + 201 + 270
Erzeugung und erste Bearbeitung von Metallen . . . . + 17,7 +133 +228 + 79 + 13 + 64 + 106 - 10,1 + 151 + 951
Be- und Verarbeitung von Steinen und Erden,

Herstellung und Verarbeitung von Glas . ....... + 131 +100 + 17,7 + 199 + 235 + 10,9 + 154 - 08 + 176 + 57,7
Chemische Industrie {ohne Chemiefaserindustrie) . . +189 + 136 + 253 + 188 + 196 + 111 + 183 + 0,1 + 20,2 +128,5
Herstellung von Metallerzeugnissen

{ohne Maschinen- und Fahrzeugbau) ... ..., ... + 104 + 10,2 + 10,7 + 105 + 145 + 71 +102 -~ 2,1 + 150 - 76,1
Maschinenbau .. ........ ... ... ... ... ... .. + 134 + 121 + 150 + 123 + 179 + 74 + 118 - 45 + 17,7 + 17,2
Herstellung von Biromaschinen sowie Daten- .

verarbeitungsgeraten und -einrichtungen .. ... .. + 1,4 +104 - 70 + 221 + 322 + 54 4+ 67 - 26 + 202 - 542
Elektrotechnik .. ... ... ... ... . .. ... .. . . . +124 +102 + 152 + 11,7 + 175 + 48 + 11,0 — 4,2 + 141 +1442
Bau von Kraftwagen und deren Einzelteilen . .. .. .. + 106 + 108 + 104 + 142 + 19,7 - 28 + 92 - 126 + 17,3 + 24,7
Schiffbau ... ... .. ... . + 38 - 07 + 93 + 05 - 70 - 02 + 123 - 157 + 92 + 49,1
Luftfahrzeugbau und -reparatur . ... .. ... ... . . + 136 + 49 + 245 + 110 + 139 + 130 + 125 + 89 + 244 + 8,1
Feinmechanik und Optik . ........ ... .. . .. . +104 + 92 + 121 + 120 + 18,7 + 45 + 10,1 - 104 + 14,0 + 56,1
Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe . . ... ... . ., + 126 + 106 + 157 + 184 + 219 + 132 + 176 + 42 + 139 + 249
Textilgewerbe . ............ ... .. .. .. .. . .. + 17,0 + 161 + 183 + 136 + 176 + 154 + 177 + 11,0 + 198 + 48,4
Schuhgewerbe . ............. .. . ... .. . . . + 164 + 138 + 206 + 49 + 128 + 109 + 129 + 56 + 183 .
Bekleidungsgewerbe {ohne Pelzwaren) ..... ... . + 99 + 96 + 103 + 106 + 13,9 + 84 + 98 + 30 + 136 + 806
Be- und Verarbeitungvon Holz . .......... . ... + 116 + 102 + 138 + 152 + 256 + 101 + 136 + 09 + 16,6 + 50,7
Papier- und Pappeerzeugung und -verarbeitung .. + 142 + 125 + 168 + 166 + 14,5 + 1.9 +17.2 + 1,5 + 17,4 + 21,2
Druckerei- und Verlagsgewerbe ............ . + 142 + 132 + 157 + 13,0 + 144 + 143 + 180 + 53 + 17,7 + 21,9
Verarbeitung von Gummi und Kunststoffen ... .. .. +132 + 119 + 152 + 123 + 138 + 12,6 + 156 + 70 + 17,3 + 28,2
Baugewerbe ............. . ... .. .. .. . + 13,7 + 125 + 154 + 237 + 31.2 + 103 + 148 + 11,3 + 175 + 7.0

10



Zusammensetzung der Arbeitskosten je Angesteliten nach ausgewdhiten Kostenarten
und Wirtschaftszweigen des Produzierenden Gewerbes 1984

Unternehmen mit 10 Arbeitnehmern und mehr

Personalnebenkosten
darunter
. . Entgelt Sonderzahlungen |Vergiitung arbeitsfreier Tage
Wirtschaftszweig Arbeits- ﬁ]gr 2 9 Arbeit -
kgsten die ) darunter darunter ge.ber- Betrieb-
Unternehmen mit . . . ins- ge- ins- pflicht- | =0
R gesamt lelste_te gesamt ) ) Ver- beitrdge Alters-
Arbeitnehmern Arbeit ins- . ins- gitung zur
. Grati- Urlaubs- . ver-
gesamt fika- gesamt ver- von Soyal- sorgung
tionen giitung qunk- versiche-
heits - rung
tagen
Angestelite
DM .

Produzierendes Gewerbe . ... ................ 71 397 40444 30953 6576 4280 8913 5560 1278 8 441 4 687
10 ~ 89 ... 52169 33038 19132 3893 2 255 6571 4199 758 6 940 589
BO — 99 . ... ... 59 154 36 689 22464 4937 2 897 7622 4789 925 7 734 997
100 — 199 ... ... 61609 37 866 23742 5283 3142 7979 5047 1036 8 026 1030
200 — 499 ... 64 505 38 453 26 052 5713 3 446 8 336 5223 1170 8167 2182
500 — 999 ... ... ... 67 842 39414 28428 6 023 3 656 8721 5420 1 300 8 373 3245
1000 und mehr .. ... ... ....... .. ... 81641 43810 37831 7 968 5 466 9 989 6 180 1511 9 038 7 693
Mineraidlverarbeitung . ... ... .. .. . ... .. 105 261 532380 51971 8 989 6530 11917 7 487 1 649 9242 17944

Erzeugung und Verteilung von Elektrizitat, Gas,

Dampf und Warmwasser ... ................ 82 029 39437 42592 8 153 6 625 9 286 5 486 1770 8879 12235
Erzeugung und erste Bearbeitung von Metalien 77 431 41491 35940 6 234 4418 9 3982 6 025 1312 8723 7 536
Be- und Verarbeitung von Steinen und Erden,

Herstellung und Verarbeitung von Glas  ........ 65 684 38478 27 206 5474 4184 8 052 5 081 1098 8417 3567
Chemische industrie {ohne Chemiefaserindustrie) 83490 44 268 39222 8 588 7147 10100 6 316 1512 8 757 8782
Herstellung von Metallerzeugnissen

{ohne Maschinen- und Fahrzeugbau) .......... 65867 39167 26 700 5 807 2 955 8 383 5334 1158 8 389 2024
Maschinenbau .. ....... ... ... ... oo 67 925 40180 27 745 6 309 3 268 8 881 5619 1230 82396 2 051
Herstellung von Buromaschinen sowie Daten-

verarbeitungsgeraten und -einrichtungen .. .. ... 96 075 50366 45709 9 963 5965 11950 7514 1922 g 247 9 831
Elektrotechnik ... ... ... .ot 74 392 41358 33034 7 385 4 531 9 309 5753 1266 8 566 5 490
Bau von Kraftwagen und deren Einzelteilen . ... ... 84 896 46 439 - 38 457 9157 5522 10727 6519 1 640 9023 7176
Schiffbau .. ... . 72224 42382 29842 6 058 3036 8 891 5 808 1 304 8 748 3706
Luftfahrzeugbau und -reparatur . ... . .......... 78 889 44 576 34 313 7732 4075 10775 6462 1692 8 824 3716
Feinmechanik und Optik .. .................. 61147 36532 24615 5404 2 865 7918 4 960 1099 7 5690 2129
Nahrungs- und GenuBBmitteigewerbe . .......... 59 984 35398 24586 4629 3550 7 222 4421 1088 7482 3145
Textilgewerbe ... ... ... ... ... 56 348 34 406 21 942 3834 2726 7578 4823 1014 7 422 1943
Schuhgewerbe . ... ... .. ... ..o 51010 31634 19376 3984 2411 6125 3 809 676 6 883 1372
Bekleidungsgewerbe (ohne Pelzwaren) .......... 51311 32400 18911 3 266 2276 6930 4470 858 6 844 762
Be- und Verarbeitung von Holz . .............. 56 610 34 813 21797 4 830 2435 7 335 4 665 890 7 687 710
Papier- und Pappeerzeugung und -verarbeitung 66 809 39 591 27 219 5916 3934 8 448 5 281 1252 8167 3049
Druckerei- und Verlagsgewerbe . .............. 64 235 37 983 26 253 6528 3872 8428 5273 1271 777 2154
Verarbeitung von Gummi und Kunststoffen ....... 64 398 38 803 25594 5579 3 885 8 347 5 255 1173 8 285 2 022
Baugewerbe ............. .. ... ... 60 200 37 267 22932 4 397 2934 7185 4 482 837 7782 1794

Verinderung 1984 gegeniiber 1981
%
Produzierendes Gewerbe . ................... + 16,7 + 136 + 212 + 164 + 187 + 11,8 + 165 - 14 + 22,0 + 443
10 — 49 ... + 16,9 + 148 + 203 + 17.2 + 191 + 197 + 20,7 + 251 + 22,6 + 26,1
50 — 99 ... + 11,7 + 97 +153 + 120 + 11,5 + 119 + 144 + 48 + 179 + 26,0
100 — 199 ... ... + 145 + 136 + 158 + 132 + 148 + 149 + 186 + 16 + 21,8 - 145
200 — 499 . ... ... +159 + 135 + 19,6 + 180 + 205 + 138 + 174 + 23 + 221 + 300
500 — 999 . ... .. + 163 + 134 + 205 + 145 + 154 + 123 + 166 — 06 + 23,1 + 390
1000 und mehr . ... . + 181 + 140 + 232 + 175 + 203 + 102 +.159 a8 + 224 + 499
Mineraiélverarbeitung . ..................... + 92 + 77 +108 + 128 + 144 + 25 + 54 — 168 + 208 + 97
Erzeugung und Verteilung von Eiektrizitat, Gas,

Dampf und Warmwasser . .................. + 166 + 140 + 171 + 192 + 165 + 105 + 158 + 26 + 234 + 122
Erzeugung und erste Bearbeitung von Metallen + 171 +123 +233 + 65 + 74 + 51 + 123 — 186 + 191 + 58,4
Be- und Verarbeitung von Steinen und Erden,

Herstellung und Verarbeitung von Glas . ....... + 154 + 11,9 + 209 + 145 + 155 + 137 + 202 - 27 + 207 + 48,5
Chemische Industrie (ohne Chemiefaserindustrie) + 192 + 132 + 268 + 20,3 + 21,7 + 146 + 199 + 01 + 239 + 59,1
Herstellung von Metallerzeugnissen

{ohne Maschinen- und Fahrzeugbau) .......... +152 + 125 + 193 + 11,7 + 130 + 11,7 + 149 + 29 + 224 + 37,8
Maschinenbau .. ... ... ... +160 + 143 + 186 + 160 + 204 + 120 + 166 — 49 + 235 + 104
Herstellung von Biromaschinen sowie Daten-

verarbeitungsgeraten und -einrichtungen . ... .. .. + 68 + 82 + 53 + 180 + 253 + 22 + 65 ~ 97 - 38 + 40
Elektrotechnik .. ........ ... i.onturrenn + 176 + 141 + 224 + 162 + 21,9 + 78 + 153 -~ 68 + 265 + 742
Bau von Kraftwagen und deren Einzelteilen .. ... .. + 168 + 148 + 192 + 162 + 196 + 99 + 121 - 2,7 + 208 + 33,9
Schiffbau .. ..... ... ... +148 + 133 + 171 + 63 + 56 + 99 + 191 — 101 + 178 + 31,9
Luftfahrzeugbau und -reparatur . ... ........... + 141 + 141 + 141 + 107 + 90 + 57 + 92 - 84 + 205 + 6,5
Feinmechanik und Optik . ... .. .............. + 140 + 131 + 155 + 120 + 142 + 108 + 143 + 06 + 206 + 87
Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe ... ........ + 167 + 131 + 197 + 154 + 17,2 + 138 + 170 + 65 + 208 + 253
Textilgewerbe ... ..... . ... o . ... ... + 146 + 11,9 + 191 + 140 + 160 + 131 + 161 + 62 + 209 + 599
Schuhgewerbe .. .......... ... ... ... + 101 + 92 + 11,7 + 101 + 144 + 120 + 134 + 65 + 173 -~ 82
Bekleidungsgewerbe {ohne Pelzwaren) ... .. ..... + 123 +120 + 128 + 07 + 23 + 131 + 165 - 09 + 182 + 500
Be- und VerarbeitungvonHolz . .............. + 135 + 11,4 + 169 + 156 + 21,0 + 139 + 1720 + 25 + 194 + 571
Papier- und Pappeerzeugung und -verarbeitung . + 110 + 80 + 156 + 141 + 120 + 106 + 148 + 40 + 207 + 118
Druckerei- und Verlagsgewerbe . .............. + 139 + 126 + 158 + 90 + 52 + 13,1 + 172 + 38 + 21,7 + 299
Verarbeitung von Gummi und Kunststoffen ... .. .. + 139 + 11,8 + 17,2 + 147 + 183 + 124 + 166 + O, + 205 + 282
Baugewerbe . .............. ... ... .. ... .. + 17.4 + 148 + 220 + 107 + B1 + 176 + 196 + 122 + 225 + 64
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Schaubild 2

ARBEITSKOSTEN UND PERSONALNEBENKOSTEN JE ARBEITNEHMER IN AUSGEWAHLTEN WIRTSCHAFTSZWEIGEN
UND UNTEANEHMENSGROSSENKLASSEN DES PRODUZIERENDEN GEWERBES 1984
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Ubrige Personalnebenkosten 2 310 DM, 8 % des Ent-
gelts fur geleistete Arbeii, darunter 850 DM Aufwen-
dungen fur berufliche Aus- und Weiterbildung, 370 DM
Verpflegungszuschusse und Auslésungen und
330 DM fiir Entlassungsentschadigungen?2).

Zwischen Arbeitern und Angestellten, den Unternehmens-
groBenklassen und den Wirtschaftszweigen, insbesonde-
re Wirtschaftszweigen mit unterschiedlichem Personalko-
stenniveau, sind in der Zusammensetzung der Personal-
nebenkosten groBere Unterschiede zu beobachten. in den
Personalnebenkosten der Arbeiter und Angestellten sind
folgende strukturelle Abweichungen festzustellen, die im
aligemeinen die Beobachtungen friherer Erhebungen
bestatigen. Bei den Arbeitern wurden relativ hGhere Betra-
ge als bei Angesteliten

fUr die Sozialversicherung (33 % der gesamten Perso-
nainebenkosten gegenuber 27 % bei Angestelllen),

fur die Vergutung arbeitsireier Tage (31 % gegenuber
29 %), insbesondere ir Lohn- bzw. Gehaltsfortzahlung
im Krankheitsfall (7 gegentiber 4 %) sowie

fur die berufliche Bildung (4 gegenuber 2 %)
und relativ geringere Betrage

fur die betriebliche Altlersversorgung (6 gegenuber
15 %) und

fur Gratifikationen (10 gegeniiber 14 %)

aufgewendet.

2) Nachgewiesen werden hier auBerdem Familienunterstilzungen, Wohnungslursorge,
Beihillen im Krankheitsfall, Naturalleistungen, Aulwendungen tir Belegschafiseinnich-
tungen und sonstige Yorsorgeeinrichtungen.
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Die Unterschiede in der Zusammensetzung der Personal-
nebenkosten zwischen Klein- und GroBunternehmen ent-
sprechen weitgehend denjenigen zwischen Arbeitern und
Angesteliten. So haben Kleinunternehmen gegeniber
GroBunternehmen relativ hohe Aufwendungen fur die So-
zialversicherung (38 gegenuiber 27 %), fir die Vergltung
arbeitsfreier Tage (33 gegenuber 28 %) sowie fir die beruf-
liche Bildung (7 gegenlber 3 %) und relativ geringe fur die
beltriebliche Altersversorgung (2 gegeniber 15 %) und fir -
Gratifikationen (8 gegeniiber 13 %). Die ahnliche Zusam-
mensetzung der Personalnebenkosten bei Arbeitern und
Angesteliten einerseits sowie Kiein- und GroBunterneh-
men andererseils ist teilweise Ausdruck der unterschiedli-
chen Arbeilnehmerstruktur in diesen beiden Unterneh-
mensgroBenklassen; denn Kleinunternehmen beschifti-
gen relativ viele Arbeiter und GroBunternehmen wiederum
relativ viele Angestellte. Die Unterschiede zwischen den
Personalnebenkosten von GroB- und Kleinunternehmen
lassen sich jedoch auch getrennt fir die Arbeiter- und fir
die Angestelltenangaben nachweisen.

In Schaubild 3 sind die Personalnebenkosten und ihre
Zusammenselzung in den Wirtschaftszweigen nach Ar-
beitnehmergruppen und ausgewahiten Unternehmens-
groBenklassen dargestellt. Wie aus dem Schaubild unmit-
telbar hervorgeht, besteht zwischen den Sozialversiche-
rungsbeitragen von Wirtschalftszweigen mit hohen und
Wirtschaftszweigen mit niedrigen Personalnebenkostenin
allen Untergliederungen des Materials ein relativ geringer
Abstand. Wie Tabelle 3 zeigt, wird fur diese Kostenan
allgemein der geringste Variationskoeffizient nachgewie-
sen, allerdings mit deutlichen Unterschieden. Der gering-
ste Wert (9 %) wird fir die Angesteliten, der Untergliede-
rung mit den im Durchschnitt hdchsten Personalnebenko-
slen, nachgewiesen, die hdchsten Wene (16 bzw. 15 %)
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bei Arbeitern und Kleinunternehmen, Untergruppierungen
mit relativ niedrigen Personalnebenkosten. Bemerkens-
wert erscheint, daB die Sozialversicherungsbeitrage in
Kleinunternehmen mit den gesamten Personalnebenko-
sten besonders eng korreliert sind.

Mit Variationskoeffizienten zwischen 21 und 14 % wurde
auch fir die Verglitung arbeitsfreier Tage eine relativ gerin-
ge Streuung festgestellt. Abgesehen von den Ergebnissen
fur GroBunternehmen besteht zwischen der Vergltung
" arbeitsfreier Tage und den Personalnebenkosten eine re-
lativ enge Korrelation {Korrelationskoeffizienten von 0,92
und mehr). Diese Feststellungen gelten in etwa auch fur
die Urlaubsvergutung. Bei der Lohn- und Gehaltszahlung
im Krankheitsfall erscheinen der hohe Variationskoeffi-
zient fir die Angestelltenangaben sowie die allgemein
schwache Korrelation dieser Kostenart mit den gesamten
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Personalnebenkosten bemerkenswert. Noch wesentlich
starker als die Vergltung arbeitsfreier Tage streuen die
Sonderzahlungen und insbesondere die Gratifikationen
zwischen den Wirtschaftszweigen in allen Untergliederun-
gen. Der geringste Variationskoeffizient der Gratifikationen
ist bei den Angestellten mit 36 %, der hochste bei den
Arbeitern mit 50 % festzustellen. Die weitaus hochsten
Variationskoeffizienten wurden allerdings mit Werten von
92 bis 135 % bei den Aufwendungen fir die betriebliche
Altersversorgung errechnet. Auffallig ist die geringe Korre-
lation dieser GroBe mit den gesamten Personalkosten in
Klein- und Mittelunternehmen, wahrend in der Unterschei-
dung nur nach den beiden Arbeitnehmergruppen bei An-
gestellten eine recht enge Beziehung vorliegt.

Ein Vergleich der Arbeiter- und Angestelitenangaben in
Schaubild 3 zeigt, daB bei den Angestellten deutlichere
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Unterschiede in der Zusammensetzung der Personaine-
benkosten zwischen Wirtschaftszweigen mit unterschied-
licher Aufwandshohe festzustellen sind. Dies kommt auch
in der meist starkeren Korrelation der verschiedenen Ko-
stenarten mit den gesamten Personalnebenkosten bei
den Angestellten zum Ausdruck. Bemerkenswert er-
scheint auch, daB bei Arbeitern — mit Ausnahme der
Lohn- und Gehaltsfortzahlung — hohere Variationskoeffi-
zienten vorliegen.

Der Abbildung der GroBenklassenergebnisse ist unmittel-
bar zu entnehmen, da8 in Wirtschaftszweigen mit hohen
Personalnebenkosten gegeniiber Wirtschaftszweigen mit
niedrigen Aufwendungen der Tendenz nach

— bei Kleinunternehmen vor allem héhere Werte fir die
Sozialversicherung, die Vergiitung arbeitsfreier Tage
und die Sonderzahlungen angegeben wurden,
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— bei Mittelunternehmen mit 100 bis 199 Arbeitnehmern
héhere Aufwendungen fir die betriebliche Altersver-
sorgung sowie — wenn auch weniger ausgepragt —
hohere Betrage fiir die Vergiitung arbeitsfreier Tage,
Sonderzahlungen und auch Sozialversicherungsbei-
trage entstanden und

— bei GroBunternehmen vor allem héhere Aufwendun-
gen fur die betriebliche Altersversorgung, nur geringf-
gig hdhere Werte fir die Vergitung arbeitsfreier Tage
sowie flir die Sozialversicherungsbeitrage zu beob-
achten sind.

Im allgemeinen streuten die fiir die einzelnen GroBenklas-
sen ermittelten Ergebnisse weniger als die ,Insgesamt"-
Werte der Wirtschaftszweige. Wesentlich héhere Varia-
tionskoeffizienten hatten nur Mittelunternehmen bei den



Tabelle 3: Kennwerte zur Streuung und Korrelation ausgewéhiter Personalnebenkosten im Produzierenden Gewerbe 1984

Arbeitnehmer InUnternehmenmit . . . bis . . . Arbeitnehmern .
insgesamt 10— 49 100 - 199 1000 und mehr Arbeter Angestellte
Kostenart MVariations-")| Korrela- |[Variations-1)| Korrela- |Variations-'){ Korrela- (Variations-!)| Korrela- [Variations-')}| Korrela- |Variations-'); Korrela-
Koeffizient | tions-2) |Koeffizient | tions-2) | Koeffizient | tions-2) |Koeffizient | tions-?) |Koeffizient| tions-2) |Koeffizient| tions-2)
in% Koeffizient in% Koeffizient in% Koeffizient in% Koeffizient in% Koeffizient in% Koeffizient
Sonderzahlungen . . 38 0,94 28 0,90 26 0,90 31 0,91 35 0,93 30 092
Gratifikationen .. .. 49 093 42 0,81 44 087 40 0,89 50 091 36 091
Vergitung arbeits-
freierTage ... .. 21 095 15 0,94 14 0,93 18 0,89 18 092 18 033
Urlaubsvergiitung . . 22 094 16 0,90 15 0,90 20 0,89 18 0,88 17 091
Lohn- und Gehalts-
fortzahlung im
Krankheitsfall . .. 2 075 20 076 16 075 16 0,46 2 0,66 26 0,90
Arbeitgeberpfiicht-
beitrage zur So-
Zialversicherung 14 0,86 15 094 13 0,88 13 0,83 16 0,84 9 0,88
Aufwendungen fir
die betriebliche
- Altersversorgung 115 092 9 0,66 135 0,82 93 092 127 088 92 0,95

1) Streuung zwischen den in Tabelle 1 dargesteliten Wirtschaftszweigen. — 2) Korrelationskoeffizient zwischen der jeweiligen Kostenart und den gesamten Personalnebenkosten.

Aufwendungen flr die betriebliche Altersversorgung (135
gegenlber 115 %).

Entwickiung der Arbeitskosten insgesamt
von 1981 bis 1984

Von 1981 bis 1984 haben sich die Arbeitskosten je vollbe-
schéftigten Arbeitnehmer im Produzierenden Gewerbe
von 46 728 auf53 987 DM, also um 15,5 % erhéht. Starker
als der Gesamtdurchschnitt stiegen die Aufwendungen je
Angesteliten (16,7 %), wahrend die Steigerungsrate der
Ausgaben fur Arbeiter mit 13,4 % darunter lag. In der
Wachstumsrate fir den Gesamtdurchschnitt wirkt sich
auch die Veranderung der Beschéftigtenstruktur aus. Der
Anteil der Arbeiter an allen Arbeitnehmern reduzierte sich
gegeniiber 1981 etwas, entsprechend erhdhte sich der
Angestelltenanteil. Ohne diese Anderung hétten sich die
Arbeitskosten nurum 14,7 % erhoht.

Die Zuwachsraten flr die Arbeitskosten je Arbeitnehmer
waren bei kleineren Unternehmen geringer als bei groBe-
ren Unternehmen. Diese unterschiedliche Entwicklung ist
schon ldngere Zeit, und zwar auch getrennt fur Arbeiter und
Angestellte, zu beobachten, wie die folgende Autstellung
zeigt. Hier sind die Arbeitskosten in den einzelnen Erhe-
bungsjahren und UnternehmensgréBenklassen jeweils an
dem Ergebnis fir die Unternehmen mit 1 000 und mehr
Arbeitnehmern gemessen worden.

Unternehmen mit Arbeitskosten je

...bis... Arbeitnehmer Arbeiter Angesteliten

Arbeitnehmern

1972 1978 1984 1972 1978 1984 1972 1978 1984

%

10-49....... 80 74 70 8 84 80 73 66 64
50— 99....... 83 76 74 88 8 80 8 75 73
100—199 ....... 85 79 77 8 84 82 8 8 76
200—499 . ... ... 88 8 8 91 8 84 88 8 79
500999 ....... 90 8 8 91 89 8 9 8 8
1000undmehr .. 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Ein Vergleich der Angaben fiir Arbeiter und Angestelite
1aBt erkennen, daB bei Angestellten nicht nur in allen dar-
gestellten Jahren eine stérkere Abstufung in den Arbeits-
kosten vorliegt, sondern im Beobachtungszeitraum auch
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eine starkere Differenzierung zwischen den Unterneh-
mensgréBenklassen stattgefunden hat.

Bei einer Betrachtung der Wirtschaftszweige schwanken
die Wachstumsraten fiir die Arbeitskosten je Arbeitneh-
mer von 1981 bis 1984 zwischen 7 und 21 % (siehe Tabel-
len auf S.8,10u,11). Die Vergleichswerte fir Angestellte
streuen mit 7 bis 19 % etwas geringer, wahrend bei Arbei-
tern eine héhere Schwankungsbreite (1 bis 19 %) ermittelt
wurde, Die Entwicklung der Wirtschaftszweige mit relativ
geringen Wachstumsraten, das waren Schiffbau und Her-
stellung von Blromaschinen sowie Datenverarbeitungs-
geraten und -einrichtungen, wurde durch Sonderfaktoren
beeinfluBt: Im Schiffbau spielte Kurzarbeit eine wichtige
Rolle — die durch Kurzarbeit ausgefallenen Stunden be-
trugen bei den Arbeitern 8 % der geleisteten Arbeitsstun-
den —, wahrend im anderen Wirtschaftszweig, insbeson-
dere bei den Arbeitern, die Geringflgigkeit der Aufwen-
dungen fur die betriebliche Altersversorgung gegeniber
1981 besonders auffiel.

Trotz der unterschiedlichen Wachstumsraten besteht zwi-
schen den Wirtschaftszweigergebnissen von 1984 und
1981 ein sehr enger Zusammenhang (Korrelationskoeffi-
zient = 0,99). Auch die Streuung der Arbeitskosten zwi-
schen den Wirtschaftszweigen blieb im Zeitraum 1981 bis
1984 — mit einem Variationskoeffizienten von jeweils
25% — in etwakonstant.

Wie in den vorangegangenen Erhebungen stieg auch von
1981 bis 1984 das Entgeit fiir geleistete Arbeit mit 13 %
deutlich weniger als die Personalnebenkosten mit knapp
19 %. Bei Angestellten ist dieser Unterschied mit 14 und
21 % groBer als bei den Arbeitern (11 und 16 %). Ahnlich ist
bei den drei oberen UnternehmensgréBenklassen ein we-
sentlich groBerer Abstand zwischen den beiden Zuwachs-
raten als bei den unteren festzustellen.

Auch diese besondere Steigerung der Personalnebenko-
sten in GroBunternehmen ist seit I&ngerem zu beobach-
ten. Sie hat in den vergangenen Jahren erheblich zur
Differenzierung der Arbeitskosten zwischen den Unter-
nehmensgroBenklassen, vor allem der Angstelltenanga-
ben, beigetragen, wie die Entwicklung der GroBenklassen-



angaben in der Darstellung als Prozentwerte der Personal-
nebenkosten der GroBunternehmen zeigt:

Unternehmen mit Personalkosten je
...bis... Arbeitnehmer Arbeiter Angestellten

Arbeitnehmern

1972 1978 1984 1972 1978 1984 1972 1978 1984

%

10-49....... 5 62 58 64 71 6 54 53 5
50—-99....... 67 6 6 70 71 67 68 63 59
100-189 ....... 70 6 6 72 73 70 72 69 63
200-499 . ...... 7% 713 MM 18 77 M M 2 8
500999 ....... 81 80 7% 82 8 778 8 79 75
1000undmehr .. 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Zwischen den Wirtschaftszweigen sind recht unterschied-
liche Verdnderungen flir das Entgelt fir geleistete Arbeit
und die Personalnebenkosten festgestellt worden, insbe-
sondere bei den Arbeiterangaben (+ 16 bis — 1 % beim
Entgelt fir geleistete Arbeit, + 25 bis — 7 % bei den Per-
sonalnebenkosten). Trotz dieser Differenzierung blieb der
Variationskoeffizient fiir die Personalnebenkosten auf dem
Niveau der letzten Erhebung (34 %).

Entwicklung wichtiger Personalnebenkosten von
1981 bis 1984

Die wichtigste Kostenart, die Arbeitgeberpflicht-
beitrdge zur Sozialversicherung, erhohte
sich von 1981 bis 1984 im Produzierenden Gewerbe mit
19 % etwa in gleichem AusmaB wie die Personalnebenko-
sten insgesamt — und damit deutlich mehr als die Lohn-

und Gehaltszahlungen (+ 13 %). Die darin enthaltenen -

Unfallversicherungsbeitrage stiegen um 12 %, wiahrend
die Leistungen fir die Renten-, Kranken- und Arbeitslo-
senversicherung in diesem Zeitraum um knapp 20 % zu-
nahmen. In dieser Entwicklung finden folgende gesetzge-
berische MaBnahmen ihren Ausdruck: Die Anhebung der
Beitragssétze zur Arbeitslosenversicherung von 3 auf
4,6 %, die 1984 eingefiihrte starkere Erfassung der unre-
gelmaBigen Zahlungen bei der Beitragsfestsetzung sowie
eine gegenuber der Lohnentwicklung relativ starke Erho-
hung der Beitragsbemessungsgrenzen (+ 18 %). Diese
MaBnahmen hatten zur Folge, daB sich in Bereichen, in
denen relativ viele Arbeitnehmer mit Verdiensten iiber den
Beitragsbemessungsgrenzen beschéftigt sind, ein ziem-
lich groBer Abstand zwischen den Zuwachsraten der Ren-
ten-, Kranken- und Arbeitslosenversicherungsbeitrage
und der Verdienste ergab. So betrug diese Differenz bei
Angestellten 9,5 % gegeniiber 5,8 % bei Arbeitern, in GroB-
unternehmen 7,2 % gegeniber 4,2 % in Kleinunternehmen
und in der MineralSlverarbeitung, einem Wirtschaftszweig
mit hohen Verdiensten, 9.2 % gegeniiber 5,7 % in der Be-
kleidungsindustrie.

In Relation zum Jahresverdienst entsprachen die Sozial-
versicherungsbeitrage 1981 etwa dem 2,2- und 1984 dem
2,3fachen eines Monatsverdienstes. Durch die gesetzge-
berischen MaBnahmen hat sich die Belastung der Arbei-
ter- und Angestelitenverdienste etwas angenahert: Bei
Arbeitern stiegen die Aufwendungen von 2,4 auf 2,5 Mo-
natslohne, bei Angesteliten von 1,9 auf 2,1 Monatsgehal-
ter.

Mit 10 % erhéhte sich die zweitgroBte Kostenart, die Ver -
gitung arbeitsfreier Tage nicht nur weniger als
die Personalnebenkosten insgesamt, sondern auch weni-
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ger als die Lohn- und Gehaltszahlungen. Hierbei entwik-
kelten sich die einzelnen Bestandteile recht unterschied-
lich. Mit 15 % nahmen die Urlaubsvergitungen noch etwas
schreller als die Verdienste zu, wahrend die Vergiitung
gesetzlicher Feiertage mit 8 % und insbesondere die Ver-
gultung der Krankheitstage mit — 2 % der Lohnentwick-
tung nicht folgen konnten. Die relativ geringe Zunahme bei
den gesetzlichen Feiertagen dirfte liberwiegend darauf
zurickzufuhren sein, daB 1984 zwei der im ganzen Bun-
desgebiet gesetzlich vorgeschriebenen Feiertage auf
einen Sonntag oder Samstag fielen, 1981 dagegen war
dies nur flr einen Feiertag der Fall.

Im allgemeinen sind zwischen den Zuwachsraten des Ent-
gelts fiir geleistete Arbeit und der Uriaubsvergitung keine
groBen Unterschiede festzustellen. Von 1981 auf 1984 14t
die Relation dieser beiden Werte jedoch recht gut die in
diesem Zeitraum tarifvertraglich vereinbarten Urlaubsan-
derungen erkennen. So ist eine recht enge Beziehung
zwischen diesen GréBen in den zur Metallindustrie zéhlen-
den Wirtschaftszweigen zu beobachten, in der Arbeitneh-
mer ab dem 25. Lebensjahr bereits 1981 den von den
Gewerkschaften in den letzten Jahren als Zielwert betrach-
teten Jahresurlaub von 30 Tagen beanspruchen konnten.

. (Eine Ausnahme bildet hier nur der Schiffbau, in dem 1984

Kurzarbeit, die sich auf die Urlaubsvergiitung kaum aus-
wirkte, das Entgelt fir geleistete Arbeit erheblich reduzier-
te.) Eine besonders groBe Differenz zwischen den Zu-
wachsraten von Urtaubsvergitung und Entgelt fiir gelei-
stete Arbeit ist in der Chemischen Industrie, in der Arbeit-
nehmer 1981 einen nach dem Lebensalter gestaffelten
Urlaub von 25 bis 29 Tagen, 1984 dagegen von allgemein
30 Tagen beanspruchen konnten, sowie in den in viele
Tarifoereiche aufgespaltenen Wirtschaftszweigen ,Be-
und Verarbeitung von Steinen; Herstellung und Verarbei-
tung von Glas” sowie ,Nahrungs- und GenuBmittelgewer-
be” festzustellen. In den beiden zuletzt genannten Wirt-
schaftszweigen waren fiir die Arbeitnehmer 1981 meist
relativ wenig Urlaubstage ermittelt worden, so daB die hier
ziemlich starke Zunahme der Urlaubsverglitung eine An-
gleichung bewirkte. Bemerkenswert erscheint auch die im
Vergleich zu GroBunternehmen starke Zunahme der Ur-
laubsvergitung in den vier unteren UnternehmensgréBen-
klassen, die sich auch in den meisten Wirtschaftszweigen
beobachten 14Bt. Es ist zu vermuten, daB in den Tarifvertra-
gen zusatzlich vereinbarte Urlaubstage von GroBunterneh-
men teilweise gegen freiwillig gewahrten Urlaub aufge-
rechnet wurden, so daB sich hierdurch eine Angleichung
des Urtaubsanspruchs auch zwischen den Unternehmen -
verschiedener GroBe ergeben hat.

Die Lohn- und Gehaltsfortzahlung im
Krankheitsfall verringerte sich im Produzierenden
Gewerbe von 1981 bis 1984 bei Arbeitern und Angesteliten
geringfiigig und in etwa gleichem AusmaB (jeweils
— 1,5 %). In den einzelnen Wirtschaftszweigen entwickelte
sich diese GroBe jedoch recht unterschiedlich. So wurden
fir die Arbeitnehmer insgesamt Abnahmen bis zu 19 %
und Zunahmen bis zu 11 % ermittelt. Eine eingehendere
Betrachtung 148t einen Zusammenhang zwischen der Ent-
wicklung der Lohn- und Gehaltsfortzahlung und der Kon-
junktur vermuten, denn die Wirtschaftszweige mit einer



Abnahme dieser Kostenart um 12 % und mehr — Mineral- -

Glverarbeitung, Erzeugung und erste Bearbeitung von Me-
tallen und Schiffbau — befanden sich 1984 in einer wirt-
schaftlich besonders unglinstigen Situation. In den beiden
zuletzt genannten Wintschaftszweigen ergab sich gegen-
uber 1981 ein Rickgang der Arbeitnehmerzahl um 15 bzw.
25 %. Im Baugewerbe, dem Wirtschaftszweig mit der héch-
sten Wachstumsrate der Lohn- und Gehaltsfortzahlung im
Krankheitsfall — die allerdings auch hier nicht ganz der
Verdienstentwicklung entsprach — war 1981 bereits ein
relativ niedriger Wert ermittelt worden. Insgesamt hat die-
se recht differenzierte Entwicklung zu einer Angleichung
der Werte zwischen den Wirtschaftszweigen gefiihrt (Va-
riationskoeffizient 1981:26 %, 1984:21 %).

Bei einem Vergleich der Ergebnisse nach Unternehmens-
groBenklassen wurde in GroBunternehmen eine deutliche
Abnahme (— 6 %) und in Kleinunternehmen dagegen eine
Zunahme der Lohn- und Gehaltstortzahlung im Krank-
heitsfall festgestelit. Hierdurch verringerte sich die Spanne
zwischen den von GroB- und Kieinunternehmen bezahl-
ten, rechnerisch ermittelten Krankheitstagen von 13 zu 8im
Jahr 1981 auf 11 zu 8 im Jahr 1984. Die Zahl der insgesamt
bezahlten Krankheitstage im Produzierenden Gewerbe
verminderte sich in diesem Zeitraum von knapp 11,5 auf
10. -

Von 1981 bis 1984 stiegen die Sonderzahlungen
mit 17 % — von 3 965 auf 4 643 DM — etwas weniger als
die Personalnebenkosten, aber etwas stdrker als die
Lohn- und Gehaltszahlungen. 1981 entsprachen die Son-
derzahlungen 143 % eines Monatsverdienstes, 1984 da-
gegen 149 %. Die einzelnen Bestandteile der Sonderzah-
lungen entwickelten sich recht unterschiedlich. Die vermo-
genswirksamen Leistungen der Arbeitgeber blieben mit
496 gegeniber 491 DM nahezu konstant, wahrend sich die
Gratifikationen um 21 % und das zusétzliche Urlaubsgeld
um 16 % erhdhten. Dieser Unterschied in den Zuwachsra-
ten der verschiedenen Arten der Sonderzahlungen ist
auch in den GroBenklassenergebnissen fur das Produzie-
rende Gewerbe festzustellen und gilt auch far die meisten
Wirtschaftszweige. '

Die Sonderzahlungen stiegen bei Arbeitern und Angestell-
ten in etwa gleichem Umfang. Dagegen zeigen die Ergeb-
nisse in den UnternehmensgrdBenklassen bei den Arbei-
tern eine Angleichungstendenz, die bei Angesteliten nicht
festzustellen ist. So erhielten Angestellte und Arbeiter in
Kieinunternehmen 1981 jeweils 49 % der Sonderzahlun-
gen von GroBunternehmen; 1984 dagegen beliefen sich
die Leistungen an Arbeiter in Kleinunternehmen auf 52 %
der von GroBunternehmen gewdahrten Betrage, wéhrend
die Angestellten in Kleinunternehmen ihre Position gegen-
Gber ihren Kollegen in GroBunternehmen nicht verbessern
konnten.

In der Entwicklung der Sonderzahlungen kommt die kon-
junkturelle Situation der einzelnen Wirtschaftszweige star-
ker als in der Lohn- und Gehaltsentwicklung zum Aus-
druck. So schwankten die Wachstumsraten der Sonder-
zahlungen zwischen den Wirtschaftszweigen von + 2 bis
+ 21 %, bei den Gratifikationen sogar von — 2 bis
+ 29 %. Die Streuung zwischen den Wirtschaftszweigen

blieb jedoch etwa auf dem im Jahr 1981 festgestellten
Niveau: Bei den Sonderzahlungen im Jahr 1984 betrug der
Variationskoeffizient 38 % (gegeniiber 39 % im Jahr 1981)
und bei den Gratifikationen 49 % (gegeniber 48 % 1981).

In etwa der Hélfte der dargestellten Wirtschaftszweige
stimmte die Entwicklung der Sonderzahlungen bei Arbei-
tern und bei Angesteliten recht gut Uberein, wahrend in
den Ubrigen Wirtschaftszweigen Unterschiede in den
Wachstumsraten von bis zu 10 Prozentpunkten zu beob-
achten sind. Teilweise dirften sie damit zu erkléren sein,
daB die wirtschaftliche Entwicklung und die Ertragslage
der Unternehmen bei den Sonderzahlungen an Angestell-
te starker bericksichtigt werden. So (berschritten bei-
spielsweise 1981 die Zahlungen an die Angesteliten im
Bekleidungs- und Baugewerbe die tariflich vereinbarten
Leistungen erheblich, wahrend die Leistungen an die Ar-
beiter etwa auf dem tariflich vereinbarten Niveau lagen. Die
ungtinstige wirtschaftliche Entwicklung in diesen Wirt-
schaftszweigen fiihrte vermutlich zu einer Reduzierung von
Ubertariflichen Leistungen an die Angestellten und damit
auch zu erheblich geringeren Zuwachsraten fir die Son-
derzahlungen; die Leistungen fir die Arbeiter nahmen
dagegen entsprechend den Tarifabschllissen zu.

Mit 46 % wurde bei der wichtigsten freiwilligen Leistung
der Arbeitgeber, der betrieblichen Altersver-
sorgung, die hdchste Zuwachsrate unter den gréBeren
Aufwandpositionen festgestelit. Noch starker als der Ge-
samtwert erhdhte sich die Nettozufihrung zu Pensions-
rickstellungen mit 66 %. Diese Entwicklung erfolgte nicht
gleichmaBig nach UnternehmensgroBenklassen und Wirt-
schaftszweigen, sondern zeigt in dieser Hinsicht erhebli-
che Unterschiede. So erhéhten sich die Aufwendungen flir
die betrieblichen Altersversorgungen in Unternehmen mit
100 bis 199 Arbeitnehmern um 4 %, dagegen bei GroBun-
ternehmen um 53 %. Mit einer Abnahme dieser Aufwen-
dungen um 17 % und Zuwachsraten bis zu 97 % schwank-
ten die Leistungen zwischen den Wirtschaftszweigen noch
erheblich mehr. Es ist deshalb sehr zweifelhaft, ob aus
dem Zuwachs dieser Aufwendungen insgesamt auf eine
Ausbreitung der betrieblichen Altersversorgung oder auf
eine Erhohung der kiinftigen Rentenleistungen je An-
spruchsberechtigten geschlossen werden kann. Den Sta-
tistischen Landesamtern wurden auf Rickfragen in den
Fallen sehr hoher Aufwendungen verschiedene Sonder-
faktoren genannt. So fihrte zum Beispiel die Anwendung
einer neuen Sterbetafel bei der Ermittlung der Pensions-
rickstellungen zu einer zusétzlichen Erhéhung der Riick-
stellungen. Weiterhin wurden in verschiedenen Unterneh-
men Rentenanpassungen durchgefihrt, die hohere Ren-
tenzahlungen, aber vor allem ungewdhnlich hohe Riick-
stellungen fiir Pensionsverpflichtungen oder Zuwendun-

~ gen an Pensions- und Unterstitzungskassen zur Folge

17

hatten. SchlieBlich wurden auBerordentliche Leistungen
fir die betriebliche Altersversorgung mit der Finanzierung
von Vorruhestandsleistungen und ahnlichen Aufwendun-
gen im Zusammenhang mit MaBnahmen zum Personalab-
bau begriindet.

Unter den sonstigen Personalnebenkosten
erscheintinsbesondere die Zunahme der Entlassungsent-
schéadigungen — von 140 auf 330 DM je Arbeitnehmer —



um rund 130 % bemerkenswert. Zwar stellt diese Position
mit 0,6 % der gesamten Arbeitskosten auch 1984 noch
keine besonders wichtige GréBe dar, jedoch ist sie —
auch volkswirtschaftlich gesehen — mit Gesamtaufwen-
dungenvon 2,6 Mrd. DM nicht ohne Belang. Diese Position
enthalt neben den im Einzelfall gezahiten Entlassungsent-
schadigungen auch die Aufwendungen fiir Sozialplane der
befragten Unternehmen.

Ausblick

Fir das Verhéltnis der Personalnebenkosten zum Entgelt
fur geleistete Arbeit wurde in der Vergangenheit von Erhe-

bung zu Erhebung ein héherer Wert ermittelt:
1978 1984
%

56 66 70 75 79

1972 1975 1981

Es stellt sich die Frage, ob langfristig mit einem weiteren
erheblichen Anwachsen des Personalnebenkostenanteils
zurechnenist.

Bei einzelnen Bestandteilen der Personalnebenkosten,
insbesondere den im Verdienst enthaltenen, dirfte kunftig
nicht mehr mit einer Gberdurchschnittlichen Zunahme zu
rechnen sein, was sich in den Ergebnissen der letzten
Erhebungen bereits anzudeuten schien. Wahrend sich die
im Verdienst enthaltenen Personalnebenkosten von 1972
bis 1984 mit + 174 % wesentlich stérker als das Entgelt fir
geleistete Arbeit erhéhten (+ 104 %), stiegen sie 1981 bis
1984 nur etwa im gleichen AusmaB wie das Entgelt fir
geleistete Arbeit, Hierzu haben zwar zuletzt einige Sonder-
entwicklungen — wie etwa der Rlickgang der Lohn- und
Gehaltszahlung im Krankheitsfall — beigetragen, die in
den néchsten Jahren an EinfluB verlieren dirften. Dennoch
erscheint zweifelhaft, daB kiinftig die bezahlten arbeitsfrei-
en Tage gegenuber den Arbeitstagen noch erheblich zu-
nehmen oder die Sonderzahlungen gegenuber den lau-
fenden Zahlungen sich starker erh6hen werden.

Wenn sich die im Lohn enthaltenen Personalnebenkosten
und das Entgelt fir geleistete Arbeit kiinftig proportional
entwickeln, kdnnte sich eine Erhdhung des Quotienten
.Personalnebenkosten/Entgelt fir geleistete Arbeit" zu-
ndchst noch Uber eine starkere Belastung der Lohn- und
Gehaltsumme durch Sozialversicherungsbeitrage erge-
ben. Voraussagen hierliber sind schwierig. Eine glinstige
Entwicklung ist vermutlich bei den Beitrdgen zur Unfallver-
sicherung zu erwarten. Bereits in den letzten drei Erhebun-
gen wurde fur die Unfallversicherungsbeitrdge und das
Entgelt fUr geleistete Arbeit ein konstantes Wertverhalinis
(2,4 %) festgestelit. In den nachsten Jahren ist eher mit
einer Abnahme dieses Wertes zu rechnen, weil der Anteil
der Angestellten an den Arbeitnehmern zunimmt und de-
ren Beitragssatze meist geringer sind als fiir die Arbeiter.
Auch die Beitrdge zur Arbeitslosenversicherung dirften
langerfristig nicht starker als die Lohne zunehmen, da —
schon aufgrund des Altersaufbaus der Bevolkerung — mit
einer Abnahme der Arbeitslosenzahlen zu rechnen ist.
Andererseits wird in den kommenden Jahren die Zunah-
me des Anteils alterer Menschen an der Gesamtbevolke-
rung far die Kranken- und Rentenversicherung zusétzliche
Belastungen bringen. Wenn das bisherige Leistungsni-
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veau und das Finanzierungsverfahren aufrechterhalten
werden sollen, kdnnte bei der Rentenversicherung eine
Erhéhung der Beitragssétze unumgéanglich werden.

Auch fur die wichtigste sonstige Kostenart, die Aufwen-
dungenfir die betriebliche Altersversorgung, ist der Alters-
aufbau der Bevdlkerung ein wesentlicher EinfluBfaktor.
Von 1972 bis 1984 stiegen diese Aufwendungen stérker
als jede andere Aufwendungsart, und auch 1981 bis 1984
war hier eine besondere Zunahme zu becbachten. Da die
Werte von 1984 jedoch durch einige Sonderfaktoren be-
einfluBt sind, erscheint es fraglich, ob sie einen Trend
beschreiben, der auch in der Zukunft gelten wird. Die in der
Vergangenheit ermittelten hohen Zuwachsraten schlieBen
nicht aus, daB die Versorgungsanspriiche neu eingestell-
ter Personen reduziert werden. Berichte (iber Einschran-
kungen bei der betrieblichen Altersversorgung sind jeden-
falls nicht selten, und die Auffassung, daB Unternehmen in
den letzten Jahren weniger geneigt waren, Versorgungs-
zusagenzu geben, istrecht verbreitet.

Die Ubrigen Personalnebenkosten umfassen 10 % des
Gesamtwertes. Bei den meisten von ihnen diirfte die An-
nahme gerechtfertigt sein, daB sie in etwa der Lohnent-
wicklung folgen werden und damit keinen gréBeren EinfluB
auf das Verhéltnis Personalnebenkosten/Entgelt fiir gelei-
stete Arbeit haben dlrften.



Verzeichnis der nachgewiesenen Wirtschaftszweige *)

NACE- Tabelle [Anhang-
Nr.1) Wirtschaftszweig 17T 2 1T 3 4 |Tabelle
. Seite
1-5 Produzierendes GEWErbe .....cieseeenesesecanscsonccnananas cevennnn 26 162 166 214 238
1-5 (ohne 111.1) [Produzierendes Gewerbe {ohne Steinkohlenbergbau) ......ceeveeeeses 26 162
1-5 (ohne 111.1, {Produzierendes Gewerbe (ohne Steinkohlenbergbau; Elektrizitdts-,
16,17,211) Gas-, Fernwirme- und Wasserversorgung; Eisenerzbergbau) ..... cees 26 162
11-13,151,21, Ty 1 1 S 28 162 168 214 238
232,233,T.a.239
12,14,15,2-4 Verarbeitendes Gewerbe ..ceeivenieiiinrioiiteenenaneenes PP 30 162 170 216 238
{ohne 21,23)
14,152,22,231, Grundstoff- und Produktionsgiiterindustrie ....ccccevennns. [ 32 162 172 216 239
T.a.239,241,242,
243 (oh. 243.2),
244-246,248.1,
.4,25,26,311,
T.a.312,.11,319,
461,462,471,
472.5,.7,481,482 .
T.a.312,313-316, Investitionsgiiterindustrie ...vovevvenrnenriiiininnnnnss eees 34 162 174 218 239
32-35,36
(oh. 361.4)
37,7.a.491.2
247,248 Verbrauchsgiiterindustrie «..coveveieniciiancacnnss Cesesinesnenans 36 162 176 218 239
(oh.248.1,.4),
43-45,463
{oh.T.a.463.1),
464-467,472
{oh.472.5,.7),
473,483,49
(oh.T.a. 491.2)
1 Energie- und Wasserwirtschaft ............... tesessesssenarnnees 38 162 178 220 240
1 (ohne 111.1}) Energie- und Wasserwirtschaft (ohne Steinkohlenbergbau) ........ 40 162
111.1 Steinkohlenbergbau .....ccviveriererenensncacrrcesasscannans e 40 162 240
14 Mineraldlverarbeitung ....cciveveieneriainiinansecnnnnss ceeeene 42 162 240
16 Erzeugung und Verteilung von Elektrizitat, Gas, Dampf und
WarmwasSer «.ueevecescesecacanans festeestseesassestterecrones 42 162 240
22 Erzeugung und erste Bearbeitung von Metallen ............. PN 44 162 180 220 240
221-223 Erzeugung und erste Bearbeitung von Eisen und Stahl ....... vee 46 162 240
221 Erzeugung von Eisen und Stahl gemdB EGKS-Vertrag
{ohne Hiittenkokereien) «...veeveeenecnee. eeeciscssennanens 48 162 241
222,223 Herstellung von Stahlrohren, Ziehereien und Kaltwalzwerke .. 50 162 241
224 Erzeugung und erste Bearbeitung von NE-Metallen ........ verase 52 162 241
23 Gewinnung von nicht-energetischen Mineralien (ohne Erze);
TOrfgewinmung .cuveeieeereeeesanarereesessstnnacassossnsnacassans 54 162 241
231 Gewinnung von Baumaterial, feuerfesten und keramischen Erden . 54 162 241
232-233,239 Gewinnung von a.n.g. Mineralien; Torfgewinnung .....cceeceee. . 162
24 Be- und Verarbeitung von Steinen und Erden; Herstellung und
Verarbeitung von Gl1as .eeveereevecennssnssacnsananse eseaveeens 56 162 182 222 241
24 (ohne 247) Be- und Verarbeitung von Steinen und Erden ....ccovenniinannn, 58 162 241
242.1 Herstellung von Zement «.ciecerivieecessranencenaans [ 60 162 242
247 Herstellung und Verarbeitung von Glas ....ceoeeencccnnnans ceee 60 162 242
248 Herstellung von keramischen Erzeugnissen (ohne Ziegelei) ..... 62 162 242
248.1,248.4 Herstellung von grobkeramischen Erzeugnissen (ohne Ziegelei) | 64 162 242
248.2-3,5-9 Feinkeramik (ohne Herstellung von Schleifmitteln) .......... 64 162 242
25 Chemische Industrie (ohne Chemiefaserindustrie) ....oeveeeee. .ee 66 162 184 222 242
251-253 Herstellung chemischer Grundstoffe ........ Ceeevsreresersaanan 68 162 242
26 Chemiefaserindustrie ...oveeieeeieiiieneiereeecroreesesonnnnnns 68 162 243
3 Metallverarbeitende Industrie; Feinmechanik und Optik .......... 70 162 186 224 243
3 Herstellung von Metallerzeugnissen (ohne Maschinen- und
FANrzeugbau) +.veveiveiervesanesessocsssassssossssssncnssnnns 72 162 188 224 243
31 GIEBErel v.vieieenerneescsesoscsoncansssssanannarnnns eeeeas 74 162 243

FuBnoten siehe Ende des Verzeichnisses.
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Yerzeichnis der nachgewiesenen Wirtschaftszweige *)

NACE- . ] Tabelle [Anhang-
Nr.1) Wirtschaftszweig 1 1 2 1 g T 4 |Tabelle
eite
314 Herstellung von Stahl- und Leichtmetallkonstruktionen
(auch verbunden mit Montage) ......covvvvereccenss eeaeenes 76 162 243
316 Herstellung von EBM-Waren ......cceveiecenocesccncscncsnnnes 78 162 244
32 MasChinenbDAU «..cieuececriiiinereeeeecesescascnnsnssssnssnanns 80 162 190 226 244
321 Herstellung von landwirtschaftlichen Maschinen und Acker-
SChIEPPErN tveveeseteeonsessnsscssscssscrassacnascssessossss 82 162 244
322 Herstellung von Metallbearbeitungsmaschinen, Maschinen-
werkzeugen und Vorrichtungen fiir Maschinen ....cccc.... 82 162 244
33 Herstellung von Biiromaschinen sowie Datenverarbeitungsgerdten
und -einrichtungen ....ciceiueesesnecsnssessssscessnnsssnssason 84 162 244
T.a.330 Herstellung von Bliromaschinen .....cceiiiieiviececcnnconnonns 86 162 244
T.a.330 Herstellung von Gerdten und Einrichtungen fiir die auto-

i matische Datenverarbeitung .....ccoeeeieiennrncnnecancacnnne 86 162 244
34 E1ektrotechnik coveieieneneeecsenneeeneeeessenssconcnnsasasens 88 162 192 226 245
35 Bau von Kraftwagen und deren Einzelteilen ...ccvveevenncennens 90 162 194 228 245
351 : Bau und Montage von Kraftwagen und deren Motoren

(einschl. StraBenzugmaschinen) .....ceeeevieeniecncneeseanas 92 162 : 245
36 Fahrzeugbau (ohne Bau von Kraftwagen) ...e..eeeeeessencescnes 92 162 245
361 SChIffDAU cuuruerereveineeussesncacnossnsssssncesnnsonnncnss 94 162 245
364 Luftfahrzeugbau und -reparatur .....cceeeeeeaveeonocsancnces ) 94 162 246
37 Feinmechanik und Optik ...cceeivivecenennsconcenencceasane [ 96 162 196 228 246
4 Sonstiges Produzierendes Gewerbe .....ceevniinnciinieiincieannnns 98 162 246
41/42 Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe ...c.cevevnnececcienencennans 100 162 198 230 246
411-423 Nahrungsmittelgewerbe ...cvieeiieieneioriescnnecenccssnnnes 102 162 246
412 Schlachterei und Verarbeitung von Fleisch
(ohne Fleischerei) cicieieeireieeineriencansecessnscnannss 104 164 247
413 Be- und Verarbeitung von MiTch .uiveevesecanonsnsscnccsnse 106 164 247
414 Obst- und Gemiiseverarbeitung ......cc.... reeseceneesacanes 108 164 247
415 Fischverarbeitung .......cvvevvnnns Creressesssiesereatinns 108 164 247
419,421 Back- und SiiBwarenindustrie ...ccceveveeeieicinennsaccnsces 110 164 247
419 Herstellung von Backwaren .......... esesarees ceseenseeess | 110 164 247
421 Herstellung von SlBWAren ......ieeveereeeerenecnenenonnnse 112 164 247
420 © ZUCKErTNAUSTITe +evvevrrrerrnrrorarosnsasarssnnsasnsnsnns L] 112 164 247
424-428 Getrankeindustrie ..vevesiceseenssasesnnsesencsssnssssnncnns 114 164 247
427 Brauerei und ME1zerei ...civieeeereeinceroenscnssenanensse 114 164 247
429 Tabakverarbeitung ......ccoveeenen tecesestnreveans ceeecavnnn 116 164 248
T.a.429 Herstellung von Zigaretten .viceeseeescocnnasensasssnassos 118 164 248
T.a.429 Sonstige Verarbeitung von Tabak ...cccveeeenernnrennnnnnes 118 164 248
43 Textilgewerbe ..vueeiiiriinerienecnesencsssecassoncsnsssnncane 120 164 200 230 248
431 Wollaufbereitung, -spinnerei, -weberei u.d. .....cvevuennnes 122 164 248
432 Baumwollspinnerei, -weberei U.d. covevecensivcasescnsncnnnns 122 164 248
436 Wirkerei und Stickerei ...ceveverrernictiecieneccansnes [P 124 164 248
44 Ledergewerbe ...oeivineietseiesortrsceassssvscsssenasensssnans 124 164 248
441 Gerberei und Zurichtung von Leder .....eeveensocencnsssnsans 126 164 249
442 Herstellung von Lederwaren .....eceeeencersscsscascsnnsssnes 126 164 249
45 Schuh~ und Bekleidungsgewerbe ....cecveeeeensnanesssessssonnes 128 164 202 232 249
451-452 Schuhgewerbe ....cciiiiiiariiiersnrartsncestiestesanssscnnas 130 164 249
453-454 Bekleidungsgewerbe (ohne Pelzwaren) ....... Ceesessnssscnsans 130 164, 249
46 Be- und Verarbeitung von HOlZ ...cvuiieuererenncecrcnenonccnnns 132 164 204 232 249
461-465 Be- und Verarbeitung von Holz (ohne Herstellung von
HOlZMBDEIN) .t ere it iiiiiiee it iecieeienenserascnsonsssnnns 134 164 250
467 Herstellung von Holzmbbeln .....ievvecenenenenennes ceeessees | 134 164 250

FuBnoten siehe Ende des Verzeichnisses.
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Verzeichnis der nachgewiesenen Wirtschaftszweige *)

NACE- ] ] Tabelle “[Anhang-
Nr.1) Wirtschaftszweig : I T 2 1T 3 T 4 |Tabelle
Seite

47 Papier- und Pappeerzeugung und -verarbeitung; Druckerei-

und Verlagsgewerbe .....cceueeeeeeccreosrecnconsccncncs ceeess| 136 164 250
471-472 Papier- und Pappeerzeugung und -verarbeitung ...............| 138 164 206 234 250
471 Herstellung von Holzschliff, Zellstoff, Papier und Pappe .| 140 164 250
472 Verarbeitung von Papier und Pappe .....ceviveeeecerannsaes| 140 164 250
473-474 Druckerei- und Verlagsgewerbe .....eceevevseccnes veeeeneeees| 142 164 208 234 251
473(ohne 473.3) Druckerei, Vervielfaitigung (ohne Buchbinderei) ..........| 144 164 251
474 Verlagsgewerbe ....c.eeevrnvneiinorcteccnctesacennseeeneess| 144 164 251
474(ohne 474.4) Verlagsgewerbe (ohne Zeitungsverlag) .........eoveeee....| 146 164 251
474.4 ZeTituNgSVErTag cveesevesssvenncecoorssncacnsesscneassese| 146 164 251
48 Verarbeitung von Gumni und Kunststoffem ...............ec00ee.| 148 164 210 136 251
481 Verarbeitung von GUIMT ..eeuveenrieeeeennsacacecennsevennese| 150 164 252
483 Verarbeitung von Kunststoffen .......cvvvieiinnennceneeneas] 150 164 252
49 Sonstiges Verarbeitendes Gewerbe ........eeeeceeereeccenacesaat 162 164 252
5 Baugewerbe ....eeeeecenes. Cteeiiteseseassesacesasntsanenns ceeses ! 154 164 212 236 252
500-502 Allgemeines Baugewerbe {ohne Bauinstallation und

Ausbaugewerbe) ..... Cieserescsasassecersaeancsnions ceeevesees ] 156 164 252
503 Bauinstallation .eeeuieeeeneeeienincetneenacereasenennecennsnes| 158 164 252
504 AUSDAUGEWEIDE «.euuvurvarernienrareianniianeieiitiaeeaiaaess 160 - 164 252

*) Fur einen Teil der Wirtschaftszweige werden aus
Raumgriinden nur die Ergebnisse der Tabelle 2
(Arbeitskosten je geleistete Arbeitsstunde) be-
kannt gegeben. Die Ergebnisse der anderen Ta-
bellen kidnnen fiir diese Wirtschaftszweige beim
Statistischen Bundesamt (StBA) - gegen Kosten-

stellt werden.

erstattung - angefordert werden. Darilber hinaus
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liegen beim StBA noch Ergebnisse fiir weitere -
hier nicht aufgefithrte - Wirtschaftszweige vor,
die gleichfalls auf Anfrage zur Verfiigung ge-

1) Allgemeine Systematik der Wirtschaftszweige in den
Europdischen Gemeinschaften NACE.



Definitionen zu den Tabellen

Arbeiter, Angestellte, Arbeitnehmer: Als Arbeiter/Angestellte werden die arbeiter-/angestellten-
rentenversicherungspflichtigen sowie die aufgrund besonderer Vorschriften von der Versicherungs-
pflicht befreiten Personen ohne Heimarbeiter, Vertreter juristischer Personen und ausschlieBlich
auf Provisionsbasis t3tige Personen gez8hlt. Teilzeitbeschiftigte sind durch Multiplikation mit
0,6 in Vollbeschidftigte umgerechnet worden. Als Arbeitnehmer gelten Arbeiter und Angestellte zu-
sammen.

Geleistete Arbeitsstunden: Filir Arbeiter werden die bezahlten Stunden abziliglich der bezahlten
Ausfallstunden (Urlaub, Krankheit, gesetzliche Feiertage und sonstige vergiitete Ausfallstunden)
als geleistete Arbeitsstunden erfaft.

Flir Angestellte sind die geleisteten Stunden aus der betriebsiblichen Arbeitszeit filir einen voll-
beschédftigten Angestellten unter Berilicksichtigung der Urlaubs- und gesetzlichen Feiertage errech-
net worden. Mehrarbeitsstunden, bezahlte Krankheitstage und sonstige Ausfallzeiten blieben auBer
Betracht.

Entgelt filir geleistete Arbeit: Bruttoldhne und -gehilter vermindert um die in den Personalneben-
kosten nachgewiesenen Bestandteile, wie z.B. Sonderzahlungen, die Verglitung arbeitsfreier Tage,
Ausbildungsvergiitungen.

Sonderzahlungen: Zu den Sonderzahlungen rechnen die vermégenswirksamen Leistungen nach dem
Vermogensbildungsgesetz, das "zusdtzlich" zum normalen Entgelt fiir die Urlaubstage gezahlte (zu-
sdtzliche) Urlaubsgeld sowie Gratifikationen, 13. Monatsgehalt, JahresabschluBzahlungen und son-
stige unregelméfige Zahlungen, wie Jubiliumsgelder und Pramien fiir Verbesserungsvorschlige.

Verglitung arbeitsfreier Tage: Nachgewiesen werden hier das Urlaubsentgelt (einschl. der Urlaubs-
entschadigungen), die gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung (Lohn- und Gehaltsfortzahlungen im
Krankheitsfall bis zur sechsten Krankheitswoche), Lohn- und Gehaltsfortzahlungen lber die sechste
Krankheitswoche hinaus, insbesondere die Zuschiisse zum Krankengeld, und die Lohn- und Gehalts-
zahlungen filir gesetzliche Feiertage und sonstige Ausfallzeiten, wie arbeitsfreie bezahlte Tage
bei Familienereignissen und Ausiibung eines Ehrenamtes oder Ausfallzeiten durch Betriebsversamm-
‘lungen, Arztbesuche wihrend der Arbeitszeit, sowie tarifliche oder freiwillig bezahlte Pausen.

Aufwendungen fiir Vorsorgeeinrichtungen: Sie umfassen neben den Pflichtbeitr&gen zur Renten-,
Kranken-, Arbeitslosen- und Unfallversicherung die Aufwendungen filir die betriebliche Altersver-
sorgung (Rentenzahlungen aufgrund betrieblicher Ruhegeldzusagen, Nettozufiihrung zu den Pensions-
riickstellungen nach § 6a EStG, Zuwendungen an Pensions- und Unterstiitzungskassen, Beitrédge zu
Direktversicherungen, Beitridge an den Pensions-Sicherungs-Verein aG, vom Arbeitgeber iibernommene
Arbeitnehmeranteile zur Rentenversicherung, Zuwendungen an die Zusatzversorgungskasse des Sffent-
lichen Dienstes, vom Arbeitgeber {bernommene Beitragsanteile zu befreienden Lebensversicherungen
u.d.) und die Aufwendungen fiir sonstige Vorsorgeeinrichtungen (vom Arbeitgeber libernommene Bei-
trdge zu Kranken-, Unfall- und sonstigen Versicherungen des Arbeitnehmers, Zuwendungen an Unter-
stilitzungskassen, soweit sie nicht der Altersversorgung dienen, betriebliches Kurzarbeitergeld,
Aufwendungen zur Verdienstsicherung bei Krankheit oder Rationalisierung u.d.).

Sonstige Personalnebenkosten: Hierzu gehdren die Entlassungsentschddigungen (einschl. der bei Be-
endigung von Arbeitsverhdltnissen gezahlten Abfindungen); sonstige gesetzliche Leistungen wie die
Ausgleichsabgabe nach dem Schwerbehindertengesetz, Zuschu8 zum Mutterschaftsgeld, Umlage fiir das
Konkursausfallgeld, Winterbauumlage; Familienunterstiitzungen (Verheirateten-, Kinderzuschliage,
Zuwendungen bei Heirat, Krankheit, Geburt, Tod, im Sffentlichen Dienst die Differengz zwischen dem
Ortszuschlag flir Ledige und dem tats&chlich gezahlten Ortszuschlag); Wohnungsfiirsorge (Mietzu-
schiisse, verlorene Baukostenzuschiisse des Arbeitgebers, Aufwendungen durch verbilligt abgege-
benen Mietraum, verbilligte Kredite, verbilligtes Bauland); Beihilfen im Krankheitsfall (einschl.
der Aufwendungen filir Kur- und Erholungsaufenthalte, fiir Zahnersatz und medizinische Hilfsmittel);
Verpflegungszuschiisse, Ausl&sungen (einschl. Wegezeitvergiitungen, ohne Ersatz betriebsbedingter
Aufwendungen des Arbeitnehmers, wie z.B. der Fahrtkosten); Naturalleistungen (Aufwendungen fiir
Deputatkohle, Verpflegung, Getr#nke, Sachgeschenke jeder Art, Bekdstigung der Arbeitnehmer anl&g-
lich von Betriebsfeiern, Kosten der Betriebsausfliige); Aufwendungen fiir Belegschaftseinrichtungen
(sach- und Fremdkosten fiir den betrieblichen Gesundheitsdienst einschl. Erholungsflirsorge sowie
den Betriebsrat, fiir Kantinen, Werksbibliotheken, Sportanlagen, Kindergdrten, Verkehrsmittel,
soweit sie der Befdrderung zwischen Wohnung und Arbeitsplatz dienen u.3.); sonstige Zuwendungen
(vom Arbeitgeber iibernommene Lohn- und Kirchensteuer, Umzugsvergiitungen, Vorstellungskosten, den
Arbeitnehmern erstattete Kontofiihrungsgebiihren u.3.).
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Tabellenteil



12

13

15
18
17
18
19

20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
34

32
33

34
3%

36

17

19

20
21
22
23
24
2%
26
27
28
29
30
31

32
33

34
s

ENTGELY FUER GELEISTETE ARBEIY 4}

PERSONALNEBENKOSTEN INSGESAMT
DAR. : GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5)

SONDERZAHLUNGEN 6}
GRATIF IKATJONEN,
URLAUBSGELD
VERMOEGENSWIRKSAME LE ISTUNGEN

VERGUETUNG ARBEITSFREIER .TAGE
URLAUBSVERGUE TUNG

GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL
UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL
SONSTIGER AUSFALLZEITEN

ZUSAETZLICHE LOHN-
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U.

AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEE INR]CHTUNGEN
ARBE I TGEBERPF L ICHTBEI TRAEGE 2UR SOZIALVERSICHERUNG
RENTEN- ,
UNFALLVERS ICHERUNGSBE I TRAEGE
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG
DAR. : NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7)
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN

SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8)
FAMIL IENUNTERSTUETZUNGEN
WOHNUNGSFUERSORGE
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL

VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLDESUNGEN U.AE. @)

NATURALLE ISTUNGEN

AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAF TSE INRICHTUNGEN
AUSB1LDUNGSVERGUE TUNGEN

SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEJTERBILDUNG

SONSTIGE ZUWENDUNGEN

ARBEITSKOSTEN INSGESAMT
DAR. : LOEHNE UND GEHAELTER 10}
NACHRICHTLIEN:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENE IGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS
LOEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE IN BE-
TRIEBL ICHEM GESUNDHE ITSDIENST (EINSCHL.
UNFALLVERHUETUNG UND SONSTIGEN BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE.

ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4)

PERSONALNEBENKOSTEN
DAR. :

INSGESAMT
GESETZL ICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5)

SONDERZAHLUNGEN 6)
GRATIF IKATIONEN,
URLAUBSGELD
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN

VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE
URLAUBSVERGUE TUNG

GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHE ITSFALL
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEWALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHE ITSFALL

VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U.

AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEE INRICHTUNGEN
ARBE ] TGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZ1ALVERSICHERUNG
RENTEN-,
UNFALLVERS ICHERUNGSBE | TRAEGE
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG
DAR. : NETTO2UFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7)
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEE INRJCHTUNGEN

SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8)
FAMILJENUNTERSTUETZUNGEN
WOHNUNGSFUERSORGE
BEJHILFEN IM KRANKHEITSFALL
VERPF LEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE.
NATURALLE I STUNGEN
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAF TSE INRICHTUNGEN
AUSB1LDUNGSVERGUE TUNGEN

)

SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U, WEITERBILDUNG

SONSTIGE ZUWENDUNGEN

ARBEITSKOSTEN INSGESAMT
DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10}
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UNC GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSEILDUNGSPERSONALS
LOEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE IN BE-
TRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST (EINSCHL.
UNFALLVERHUETUNG UND SONSTIGEN BELEGSCHAF TSE INKICHTUNGEN

36 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE.

FUSSNOTEN SIEHE ENDE DER TABELLE.
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13.MONATSGEMALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U, AE.

KRANKEN- UND ARBE 1 TSLOSENVERS]CHERUNGSBE ]I TRAEGE

ERHOLUNGSFUERSORGE ) ,

13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE.

SONSTIGER AUSFALLIEITEN

KRANKEN- UND ARBE]TSLOSENVERSICHERUNGSBE ] TRAEGE

ERHOLUNGSFUERSORGE ),

1 ARBE1TSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN

|  ARBEITER |  ANGESTELLTE | 2USAMMEN |  ARBEITER
| om fos0 2} om joso 2)] om Joso 211 om  |o/o 2}
PRODUZ IEREN
UNTERNEHMEN MIT ...
} 10 UND MEWR
25 565 100 40 444 10C 30 131 100 24 73% 100
20 715 81.0 30 953 76,5 23 857 79.2 16 637 67.3
S 811 38,4 11 849 29,3 10 436 34,6 9 065 36.6
3 787 14,8 6 576 16.3 4 643 15,4 2 520 10,2
4 995 7.8 4 28C 10,6 2 696 8.9 1 174 4,7
1 302 5.1 1 786 4.4 1 450 4.8 940 3.8
490 1.9 510 1.3 496 1.6 408 tM.7
6 509 25,5 8 913 2.0 7 247 24,1 S 443 22,0
3.639 14,2 5 560 13,7 4 222 44,0 3 119 12,6
1 483 5.8 1 258 3.1 1 413 4,7 1 028 4,2
18 0.1 23 0.1 20 0.1 16 0.1
1 368 5.4 2 076 s.1 1 585 £.3 1 280 5.2
8 155 31,9 13 175 3z.6 9 695 32,2 6 729 27.2
6 794 26,6 8 441 20,9 7 299 24,2 6 439 26,0
6 014 23,5 7 879 19,5 6 586 21.9 5 Sa1 22,4
780 3.1 562 1.4 713 2,4 897 3.6
41 3286 5,2 4 687 11,6 2 3%7 7.8 260 1,14
666 2.6 2 396 5.9 1 197 4,0 24 0.1
35 0,1 A7 0,4 39 0,1 30 0.1
2 265 8,9 2 28% 5,7 2 272 7.5 4 946 7.9
274 1.1 444 4.1 326 1.1 21 0,1
165 0.6 77 c.2 138 0.5 318 1,3
28 c.1 59 0.1 as 0.1 7 0,0
50 0.2 54 0.1 51 0.2 1. 0.0
10 0.0 14 0.C 11 0.0 5 0,0
400 1.6 307 ¢,8 372 1,2 262 1.1
as ¢.,3 76 0.2 82 0.3 11 0.0
238 0.9 268 0.7 247 c.86 22 0.4
630 2.% 418 1.0 565 1,9 1 050 4,2
268 4.1 333 0.8 289 1.0 228 0.9
146 0.8 240 0.6 154 0.5 22 0,1
46 280 181.,0 71 397 176.5 53 987 179,2 44 372 167.3
3% 860 140,23 8% 933 138,3 42 020 138.5 32 698 132.2
107 0.4 457 1.1 214 0.7 140 0.6
242 c.9 550 1.4 337 1,1 31 0,1
22 0.1 13 0.0 18 0.1 47 0.2
PRODUZIEREN
UNTERNEHMEN MIT ...
{ 100 - 19%
24 648 100 37 866 100 28 379 100 24 988 100
17 855¢ 71,2 23 742 62, 12 298 68.0 18 609 74,
o 244 37.% 11 031 29.1 S 748 34,4 4 398 37.6
3 133 12,7 5 283 14,0 3 740 13,2 3 464 13,9
1 475 6.0 3 142 8,3 1 945 6.9 1 659 6.6
1 190 4.8 1 629 4.3 1 314 4,6 1 324 5,3
469 1.9 512 1,4 481 1,7 483 1.9
5 872 23.8 7 878 21,1 6 467 22,8 6 202 24.8
3 314 13,4 % 047 13,3 3 801 13.4 3 494 14,0
1 277 5,2 1 027 2.7 1 206 4,3 1 443 5,7
10 0.0 9 0.0 10 0.0 16 0.1
1 .27% 5,2 1 896 5,0 1 A50 5.1 1 280 5,14
7 000 28.4 8 084 24,0 7 588 26,7 7 3%2 29.4
6 481 26,3 8 025 21,2 6 917 24,4 6 561 26,3
S 714 23,2 7 505 49,8 6 219 21.9 5 872 23.%
767 3.4 520 1,4 698 2.5 688 2.8
492 2.0 1030 2.7 644 2,3 774 3.1
172 0,7 126 0,3 164 0.6 373 1.5
27 0.1 29 C.1 28 0.1 17 0,1
1 545 6,3 1 396 2.7 1 502 5.3 1 594 6.4
69 c.3 214 0.6 110 0.4 127 0.5
211 0.9 83 0,2 175 0.6 148 0.6
12 0.1 33 0.1 18 0.1 23 0.1
2 0.0 7 0,0 4 c,0 ] 0.0
2 0,0 3 0,0 2 o,0 3 0.0
522 - 211 0.6 434 1,% 470 1.8
19 0.1 36 0.1 24 0.1 24 0,14
58 0.2 62 0.2 59 0.2 81 0,48
460 1.9 489 1,3 468 1.6 472 1.9
121 0.5 160 0,4 132 0.5 140 0.6
69 0.3 a7 0,3 77 0.3 a2 0,4
42 198 171.2 61 609 162.7 47 €77 168.0 43 598 174.5
33 653 136.5 51 128 135,0 38 586 136,0 34 655 138,7
7% 0.3 320 0.8 144 0.5 72 0,3
79 0,3 127 0.3 8 0.3 145 0,6
21 0,1 22 0.1 21 0.1 17 0.1



ARBE ITNEHMER IM PRODUZIERENDEN GEWERBE 1984

ARBE I TSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1)

--------------------------------- T T T T L LR RRY | LFD.
ANGESTELLTE | ZUSAMMEN | ARBE ! TER |  ANGESTELLTE | ZUSAMMEN i ARBE I TER | ANGESTELLTE | ZUSAMMEN | NR.
oM Jo/o 21} om foso 23| oM |oso 23] obm joso 21} om  joso 2)] om Joso 21| om  |o/o 2)] om jo/o 21}

DES GEWERBE

BIS ... ARBE!TNEHMMERN 3) |

10 - 49 { 50 UND MEHR { : 50 - 99 i

33 035 100 26 515 100 25 753 100 41 389 100 30 837 100 24 665 100 36 683 100 27 €95 100 1
19 132 57.8 17 172 64,8 21 642 B4,0 32 477 78,5 25 163 B1,6 16 906 ' 68,5 22 464 61,2 186 308 66.1 2
9 388 28,4 9 135 34.5 © 980 38,8 12 166 29,4 10 690 34.7 g 438 37,0 10 B%2 28.8 9 494 34.3 a
3 893 11,8 2 814 10,6 4 075 15,8 6 922 16,7 5 000 16,2 2 873 11.6 4 837 13,5 3 383 12,3 )
2 255 6.8 1404 5,3 2 182 8.5 4 541 11,0 2 949 9.6 1 328 5.4 2897 7.9 1723 6,2 5
1 186 3.6 983 3.7 1384 5,4 4 863 4.5 1 538 5.0 1105 4.5 5 545 4,2 1.2t6 4,4 6
a52 1.4 418 1.6 508 2,0 518 1,3 514 4.7 440 1.8 494 1.3 a%54 1.6 7

6 571 19,9 5 685 21,4 6 752 26.2 9 215 22,3 7 652 24,5 5 645 22.9 7 522 20,5 6 118 22.1 8
4 188 12,7 3 350 12,6 3 758 14,6 5 735 13.9 4 400 14,3 3 224 43,1 4 789 13,1 3 618 13,1 [-]
751 2.3 969 3.7 1586 6.2 1320 3.2 1 500 4,9 1141 4.6 817 2,5 1 086 3.9 10

7 0.0 14 0.1 19 0.1 25 0,1 219 0.4 13 0,1 8 0.0 12 0,0 11
1614 4,9 13852 5.4 1 389 5.4 2135 5.2, 1 631 5,3 1268 5.1 1807 4,9 1 404 5,1 12
7 564 22,9 6 908 26,1 8 479 32,9 13 898 33,6 10 240 33,2 6 787 27.% 8 755 23,9 7 283 26.3 13
6 940 21,0 6 546 24,7 6 874 26,7 8 635 20.9 7 446 24,4 6 427 26.1 7 734 21,1 6 756 24,4 14
6 482 19,6 5 743 21,7 6 121 23.8 & 059 19,5 6 751 21,8 5 625 22.8 7 248 19.8 6 034 21,8 15
456 1,4 803 3,0 753 2.9 576 1.4 696 2.3 802 3.3 486 1.3 722 2.6 16
589 1.8 330 1,2 1568 6.1 5 215 12,6 2 753 8,9 347 1,4 987 2.7 511 1.8 17
131 0,4 47 0.2 812 3.2 2 688 6.5 1 422 4.6 70 0.3 364 1.0 144 0,5 18

35 0.1 I 0.1 36 0.1 48 0,1 40 0.1 12 0,1 24 0.1 16 C.1 19
1106 3.3 1765 6.7 2 337 9.1 2 442 5.9 2 377 7.7 1602 6.5 4 251 3,4 1 613 5.5 20
87 0.3 35 0.1 331 1,3 490 1.2 382 . 1.2 a8 0,2 160 0,4 76 0,3 21

84 0,3 268 1.0 131 0.5 76 0.2 113 0.4 303 1.2 93 0.3 250 0.9 22

20 0,1 s 0.0 33 0.1 65 0.2 a3 ©,1 10 0.0 27 0.1 14 0.1 23

3 0.0 10,0 61 G,2 60 0,14 61 0,2 2 0.0 3 0.0 2 ¢,0 24

3 0,0 4 0.0 i1 0.0 i 0,0 13 0,0 10,0 3 0.0 T 0.0 25

131 0,4 234 0,8 432 1,7 329 o©.8 39y 1,3 478 1.9 236 0.6 415 1.5 26

18 0.4 12 0.0 102 0,4 84 0,2 g6 0.3 16 0.1 25 0.1 19 0,1 27

17 0,14 20 G.1 287 1.1 300 0.7 281 0,9 37 0.2 37 0.4 37 0.1 28

572 1.7 947 3.6 535 2.1 398 1.0 490 1.6 544 2,2 465 4,3 524 1,8 29
136 0 4 208 0.8 278 1.4 358 0.9 304 1.0 127 0.5 136 0.4 130 0.5 30

25 0.1 25 0.1 137 0.5 267 ©.6 172 ©.6 38 0,2 €7 0.2 a5 0.2 31

52 168 157,9 43 6B7 164.,8 47 396 184.0 73 876 178.5 56 000 151,6 44 573 168.% 59 154 161.,2 46 002 166.1 32
43 BO4 134,7 35 014 132.1 36 578 142.0 57 536 138,0 43 389 140.7 33 183 134.5 49 148 134.0 37 206 134,23 33
52¢ 1,6 222 c.8 100 (o 448 1,1 213 0.7 97 0,4 410 1.1 176 0,6 34
50 0,2 35 0.1 290 1,1 615 1.5 age 1,3 55 0,2 114 0,3 70 0.3 as

38 0.1 45 0,2 16 0.4 10 0,0 14 0,0 26 0.1 28 0.1 27 0.4 36

DES GEWERBE
BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
200 - 499 1 500 - 999 | 1 000 UND MEHWR |

38 453 10C 29 098 100 25 350 10C 39 414 100 30 060 100 26 596 100 43 810 100 32 666 100 1

26 052 67,B 20 881 71,8 19 642 77,5 28 428 72.1 22 585 75.1 25 087 94,3 37 831 86,4 29 581 90,6 2

11 346 29,5 S 952 34,3 g 459 37,5 11 733 28.8 10 247 34,1 10 634 40,0 12 884 29,4 11 427 35,0 3
5 712 14,8 4 450 14,3 3 684 14,5 6 023 15,3 4 467 14,9 4 B51 18,2 7 968 18,2 5 950 18,2 4
3 446 9,0 2 28 7.6 1788 7.4 3 656 9.3 2 414 8,0 2 795 10.5 5 466 12,5 3 737 11,4 5
1748 4.5 1 451 5.0 1392 5,5 1850 4.7 1 845 5,1 1613 5,7 1 980 4.5 1678 5.1 6

518 1.3 494 1.7 503 2.0 517 4.3 508 1,7, 543 2,0 522 1,2 535 1.6 7

8 336 21,7 6 854 23,6 6 443 25,4 B 721 22,1 7 206 24,0 7 454 28,0 o 988 22.8 8 348 25.6 8
5 223 13,6 4 022 13.8 3 620 14,3 5 420 13,8 4 223 14,0 4 100 15,4 6 180 14,1 4 833 14,8 -]
1185 3,0 1338 4.6 1« 527 6,0 1288 3,3 1 447 4,8 1830 6,9 1 476 3.4 1708 5,2 10
1% 0,0 16 0.1 13 0,4 11 0.0 12 0,0 24 0,1 35 0.1 28 0,4 14
1943 5.1 1482 5,4 1284 5,4 2 000 8,1 1624 5,1 1500 5,6 2298 5,2 17819 5.5 12
10 378 27.0 8 275 28,4 7 724 30,5 11 637 29,5 9 033 30,0 9 736 36.6 16 797 38,3 12 226 37,4 13
8 167 21,2 7 081 24,2 6 687 26,0 8 373 21,2 7 185 23,9 7 230 27.2 2 038 20,6 7 867 24.1 14
7 645 19,9 6 413 22,0 5 837 23,4 7 804 12,8 6 562 21.6 6 450 24,3 8 424 19,2 7 146 21,9 15
522 1,4 638 2,2 650 2.6 568 1.4 623 2,14 780 2.9 614 1.4 727 2,2 16

2 182 5,7 4 204 4,1 1423 4.4 3 245 8,2 1 833 6.1 2 452 9,2 7 €93 17,6 4 300 13,2 17
1008 2,6 567 1,9 540 2,1 1 668 4.2 918 3,1 1 33 5,0 4 088 5.3 2 302 7.0 18
., 29 0.1 21 0,4 12 0,0 20 0.0 14 0,0 55 0,2 65 0,1 58 0.2 19

1 626 4.2 1 601 5.5 1793 7.1 2 047 5.2 t 878 6,2 3 045 1,4 3077 7,0 3 05 9,4 - 20
245 0,6 163 0.6 218 0.9 428 1.1 289 1,0 547 2,1 €53 1.5 586 1.8 21

81 0.2 125 0.4 104 0.4 71 0,2 91 0,3 74 0.3 72 0,2 73 0,2 22

48 0.1 30 0.1 22 0,1 47 0.1 31 0.1 49 0.2 e3 0,2 61 0,2 23

13 0,0 & 0.0 6 0,0 13 0.0 8 o.,C 117 0.4 98 0,2 11 0,3 24

6 0,0 4 0,0 6 0,0 13 0.0 8 0,0 18 0,1 22 0.1 20 0,1 25

247 0.6 a02 1.4 475 1,9 355 0,9 435 1,4 378 1,4 380 0,9 3ec 1,2 26

40 0.4 28 0,1 34 0.1 a8 0,1 38 0,1 179 0,7 118 0.3 158 0.5 27

97 0.3 83 0,3 138 0.8 186 0,4 144 0.5 4914 1,8 458 1,0 480 1,5 28

481 1,3 475 1,6 469 1,8 418 4.1 452 1,5 584 2.2 347 0.8 501 1.8 29
210 0.5 161, 0,6 188 0,7 260 0,7 212 0,7 413 1,6 482 1,1 437 1.3 30
158 0,4 112 0,4 132 0,5 23 0,6 168 0,6 181 0,7 3%8 0.8 250 0.8 34

64 50% 167,68 49 978 171.8 44 992 177,567 842 1721 52 645 175,1 51 683 194,3 81 641 186,4 62 246 190.6 32
52 502 136,5 40 102 137,8 35 477 139,9 54 158 137,4 41 734 138,8 38 901 146,23 61 767 144,0 46 8964 143.8 33
283 0,7 136 0,5 46 0,2 280 0,7 124 0.4 125 0,5 551 1,3 276 0.8 34
243 0.6 177 0.6 200 0.8 365 0,9 255 0,& 460 1,7 911 2.1 618 1.9 35
12 0,0 16 0,1 16 0.1 10 0,0 t4 0,0 12 0,0 5 0.0 9 0,0 36

25



1 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN

|
LFO. |
NR. | KOSTENART
|
|
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4)
2 PERSONALNEBENKOSTEN I NS GE S AMT
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5)
a SONDERZAHLUNGEN 6]
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE.
6 URLAUBSGELD
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN
8 VERGUETUNG ARBE ITSFREIER TAGE
-] URLAUBSVERGUE TUNG
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL
11 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEMALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEE INRICHTUNGEN
14 ARBE I TGEBERPFLICHTBE I TRAEGE 2UR SOZIALVERSICHERUNG
15 . RENTEN-, KRANKEN- UND ARBE I TSLOSENVERSICHERUNGSBE 1 TRAEGE
16 UNF ALLVERS ] CHERUNGSBE I TRAEGE
17 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG
18 DAR. : NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7)
19 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEE INRICHTUNGEN
20 SONST1GE PERSONALNEBENKOSTEN
21 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN
2z SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8)
23 FAMIL IENUNTERSTUETZUNGEN
24 WOMNUNGSF UERSORGE
25 BEIRILFEN IM KRANKHE ITSFALL
26 VERPF LEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9)
27 NATURALLE I STUNGEN
28 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN
20 AUSB ] LDUNGSVERGUE TUNGEN
30 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- L. WEITERBILDUNG
31 SONSTIGE ZUWENDUNGEN
32 ARBE ITSKOSTEN INSGESAMT
33 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10}
NACHRICHTLICH:
34 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENE IGENEN AUSBI1LDUNGSPERSONALS
35 LOEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE IN BE-
TRIEBL ICHEM GESUNDHE ITSDIENST (EINSCHL. ERHOLUNGSFUERSORGE ),
UNFALLVERHUETUNG UND SONSTIGEN BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN
36 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE.
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4)
2 PERSONALNEBENKOSTEN 1 NS GE S AMT
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5)
4 SONDER ZAHLUNGEN 6}
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE.
6 URLAUBSGELD
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN
8 VERGUETUNG ARBE1TSFREIER TAGE
9 URLAUBSVERGUE TUNG
10 GESETZLICHE LOMN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL
11 ZUSAETZLICHE L.DHN- UND GEMALTSFORT2AHLUNG IM KRANKMEITSFALL
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEE INRICHTUNGEN
14 ARBE I TGEBERPF L ICHTBE ] TRAEGE ZUR SOZIALVERS1CHERUNG
15 RENTEN-, KRANKEN- UND ARBETSLOSENVERSICHERUNGSSE I TRAEGE
16 UNFALLVERS 1CHERUNGSBE I TRAEGE
47 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG
18 DAR. : NETTGZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7)
19 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEE INRICHMTUNGEN
20 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN
21 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN
22 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8)
23 FAMIL IENUNTERSTUETZUNGEN
24 WOHNUNGSFUERSORGE
25 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL
26 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE, @)
27 NATURALLE ISTUNGEN
28 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN
29 AUSB I LDUNGSVERGUE TUNGEN :
30 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG
a1 SONSTIGE ZUWENDUNGEN
32 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT
33 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10)
NACHRICHTLICH:
34 LOEHNE UND GEMAELTER DES FIRMENE IGENEN AUSB:iLDUNGSPERSONALS
as LOEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE IN BE-
TRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST (EINSCHL. ERHOLUNGSFUERSORGE),
UNFALLVERMUETUNG UND SONSTIGEN BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN
36 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U. AE.

FUSSNOTEN SIEHE ENDE DER TABELLE.
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| ARBEITER | ANGESTELLTE | ZUSAMMEN ] ARBEITER
} om |o/0 2)] om lo/o 231 bm  joso 2} bm  Jo/o 2)
PRODUZ IERENDES GEWERBE
UNTERNEHRMEN MIT ...
| 10 UND MEHR
25 558 100 40 335 100 30 128 100 25 751 100
20 390 79,8 30 680 76.1 23 573 78,2 2t 270 82,6
9 656 37.8 11 749 29 1 10 303 34,2 @ 794 38,0
3 780 14,8 6 603 16.4 4 653 15,4 4 076 15.8
1 968 7.7 4 290 10,6 Z 686 8.9 2 154 8,4
1 325 5,2 1 804 4.5 1 473 4,89 1 416 55
487 1,9 505 1.3 484 1.6 506 2,0
& 453 25,2 8 884 22,0 7 205 23,9 6 689 26.0
3 617 14,2 5 541 13,7 4 242 14,0 3 734 14,5
1459 5,7 1247 3.4 1394 4.6 1560 6,1
19 0.1 23 0.1 20 0.4 19 0.1
1357 5.3 2 073 5.1 1679 5.2 1375 5,3
8 063 31,5 12 955 32 .1 g 576 31.8 8 376 32,5
6 673 26,1 8 352 20,7 7 182 23,9 6 728 26,1
5 948 23,3 7 819 19,4 6 527 21,7 6 044 23,5
726 2.8 532 1.3 665 2,2 684 2.7
1357 5.3 4 557 14,3 2 347 7.8 1614 6,3
682 2.7 2312 5.7 1186 3.8 836 3.2
33 [V ) 46 0.1 37 0.1 34 0.1
2 096 8,2 2 238 5.5 2 139 7,1 2 129 8.3
244 1.0 427 1.1 301 1.0 297 1.2
166 0.6 77 0,2 138 0.5 130 c.5
28 0.1 60 0,1 38 0.1 33 0.1
26 0.1 42 0.1 31 0,1 31 C.1
S c.¢ 14 0.0 44 0,0 10 0.0
408 1,6 308 0.8 377 1.3 442 1.7
31 0,1 52 [} 37 0,1 35 0.1
220 0.9 266 0.7 234 0.8 267 1.0
611 2.4 421 1,0 552 1.8 508 2.0
248 1.0 336 0.8 27 ©.9 252 1,0
104 0.4 234 C.é 144 0.5 123 0,5
4% 945 179.8 71 Q15 176,11 53 701 178.,2 47 021 482.6
35 724 14C.C 55 821 138 4 41 986 13%,4 36 516 141.8
83 0.4 445 1.4 202 0.7 j-¥4 0.3
238 0.9 535 1,3 330 1, 286 1.1
22 0.1 13 ,0 18 .1 1€ 0.1
PRODUZIERENDES GEWERBE (OWNE STEINKOHLENBERGBAU: ELEKTRIZI
I
25 458 100
2c 152 79,2
9 626 37.8
3 738 14,7
4 816 7.5
1335 5.2
488 1,9
6 427 25,2
3 602 14,1
1453 5,7
18 0,1
1354 5.2
7 918 34,14
6 650 26,1
5 923 23,3
727 2.8
1238 4,9
625 2.5
31 0.1
2 067 B.1
249 1,0
168 0,7
1% 0.1
25 0.1
8 0,0
403 1,6
24 0.1
218 0.9
610 2.4
244 1,0
103 0.4
45 610 179,2
35 624 139,9
s2 0.4
232 0,9
22 0,1

UNTERNEHMEN MIT ...
10 UND MEHR

40 395 100 30 020 100 25 632 100
30 294 75,0 23 250 7Y7.4 20 985 81,
11 725 29.0 10 267 34,2 | 9 7e¢D 38,1
6 560 16,2 4 600 15,3 4 031 15,7
4 214 10,4 2 618 8.7 2 095 8.2
1835 4.5 1487 5.0 1428 5.6
511 1.3 485 1.6 507 2.0
8 874 22,0 7 174 23,9 6 663 26,0
5 547 13,7 4 186 14,0 3 718 14,5
1235 3,1 1387 4.6 1 555 6,1
16 0.0 17 0.1 18 0,1
2 076 5,1 1574 5,2 1372 5,4
12 677 31.4 9 373 31,2 8 205 32,0
& 336 20.6 7 165 23,9 6 701 26,1
7 806 19,3 6 498 21,6 6 015 23.5
530 1.3 667 2.2 686 2.7
4 301 1C.6 2 174 7,2 1473  £.7
2 191 5,4 1103 3,7 768 3,0
40 0.1 34 0,1 31 0.1
2 182 5.4 2 102 7,0 2 086 8,2
442 1,4 308 1,0 303 1,2
77 0.2 140 0.5 132 0.5
26 0,1 18 0,1 18 0,1
40 0,1 28 0,1 30 0.1
2 0.0 8 0,0 8 o0,0
208 0,7 arze 1,2 436 1.7
38 0,1 28 0,1 28 0.1
264 0,7 232 0.8 265 1.0
423 1,0 553 1,8 505 2.0
336 0.8 272 0.9 248 1.0
233 0,6 143 0.8 122 0.5
70 689 175,0 53 270 177,4 46 626 181.9
55 829 138,2 41 795 139,2 36 325 1441,7
447 4,1 200 0.7 81 0.3
529 1.3 322 1,1 279 1,1
13 0.0 19 0.4 16 0,4



ARBE I TNEMMER IM PRODUZ IERENDEN GEWERBE 1984

{OHNE STE INKOHLENBERGBAU)

BIS ... ARBEITNEHMERN 3}

50 UND-MEHR | 50 - 999 | 1 000 UND MEHR |
41 290 100 30 852 100 24 899 100 38 223 100 28 824 100 26 648 100 43 682 100 32 789 100 1
32 191 78,0 24 856 B0,6 18 163 72.9 25 430 66,5 20 304 70,4 24 543 92,1 37 465 85,8 29 202 89,1 2
12 058 28.2 10 537 34,2 9 319 37,4 11 220 29,4 9 B79 34,3 10 295 38,6 12 712 29,1 11 166 34,1 3
6 958 16,9 5 022 16,3 3 200 13,2 5 544 14,5 3 954 13,7 4 903 18,4 8 060 18,5 6 042 18,4 4
4 556 11,0 2 943 9,5 1562 6,3 3 324 8,7 2 o8t 7,2 2 778 10.4 5 517 12,6 3 766 11,5 5
1885 4.6 t 870 5,1 1254 5,0 1708 4.5 1387 4.8 1586 6,0 2 023 4.6 1 744 5,3 6
516 1.3 509 1,7 474 1.9 542 1,3 485 1.7 538 2.0 520 1,2 532 1.6 7
g 186 22,2 7 509 24,3 6 042 24,3 8 197 21,4 6 676 23,2 7 371 27,7 9 858 22,8 8 304 25,3 8
5 716 13,8 4 385 14,2 3 412 13,7 5 150 13,5 3 924 13,6 4 074 15.3 6 158 14,1 4 825 14,7 9
1312 3,2 1 479 4,8 1340 5.4 1414 2.9 1273 4,4 1783 6.7 1 467 3.4 1675 5,1 10
25 0.1 21 0,1 13 0.1 11 0.0 13 0,0 25 0.1 35 0.1 29 0,4 11
2133 5,2 1 624 5,3 1276 5.1 4821 5,0 1 466 5,1 1 480 5.6 2208 5.3 1775 5.4 12
13 661 33,1 10 111 32,8 7 209 29,0 10 084 26.4 8 056 27.9 S 606 36,0 16 451 37,7 12 074 36.8 13
8 537 20.7 7 322 23,7 6 514 ‘26,2 8 103 21,2 6 982 24,2 6 953 26,1 8 875 20,3 7 646 23,3 14
7 924 19,4 6 684 21,7 5 788 23,2 7 877 19,8 6 315 21,9 6 313 23,7 8 318 19,0 7 037 21,5 18
542 1,3 638 2,1 726 - 2.9 526 1.4 667 2.3 640 2.4 555 4,3 609 1.8 16
5 076 12,3 2 751 8,8 677 2.7 4855 5.1 1053 3.7 2 601 9.8 7 811 17,2 4 371 13,3 17
2 587 6,3 4 414 4,6 290 1.2 845 2.2 453 1.6 1 411 5.3 3 963 9,1 2 331 7,1 18
48 0,1 33 0,1 18 0.1 26 0.1 20 0.1 54 0,2 65 0,1 56 0.2 19
2 386 5.8 2214 7,2 1 623 6.5 1 606 4,2 1618 5.6 2 662 10,0 2 995 6.9 2 782 8.5 20
474 4.1 354 1,14 143 0,5 267 0.7 488 . 0,5 490 1.8 631 1.4 541 1.6 24
76 0,2 112 0.4 188 0.8 81 0,2 157 0.5 69 0.3 72 0.2 70 0.2 22
65 0,2 44 0.4 17 0,1 a3 €1 24 0,1 51 0,2 es 0,2 63 0,2 23
47 0.1 37 0.1 4 ©.,0 10 0.0 6 0.0 60 0.2 77 0.2 66 0.2 24
15 0.0 12 0.0 3 0,0 6 0.0 4 0,0 18 0.1 22 0.4 19 0,1 25
333 0.8 406 1.3 485 1,9 263 0,7 420 1.5 397 1.5 387 0,9 393 1,2 26
57 0,1 43 0.1 23 0.1 38 0.1 27 0.4 49 0.2 72 0.2 57 0.2 27
298 0.7 277 ©.9 80 0.3 92 0,2 84 0,3 463 1.7 460 1.1 462 1.4 28
402 1,0 473 1.5 485 1.9 464 1,2 479 1.7 533 2.0 353 0.8 468 1.4 29
362 0.9 288 0,9 142 0,6 197 0.5 158 0.5 368 1.4 490 1,1 412 1,3 30
260 0.6 168 0.5 82 0,3 447 0,4 101 0,4 165 ©.6 343 0.8 231 0,7 34
73 481 178.0 55 708 1B0,6 43 061 172.9 63 653 166.5 48 127 170,4 51 190 192,1 81 146 185.8 61 991 189,14 32
57 434 138,1 43 383 140,6 34 230 137,5 51 963 135,9 39 454 136,9 38 923 146.1 61 700 14%,2 47 135 143.8 33
434 1.1 198 0.6 73 0,3 314 0.8 144 0.5 92 0.3 528 1.2 248 0.8 34
sg8 1,4 389 1,3 419 0.5 224 0.6 1% 0.5 462 1.7 8go 2.0 616 1,9 35
10 0,0 194 0.0 20 0,1 47 0.0 19 0,1 i2 0.0 5 0.0 10 0,0 36
TAETS-, GAS-., FERNWAERME- UND WASSERVERSORGUNG: EISENERZBERGBAU)
BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
50 UND MEHR | 50 - 999 | 1 000 UND MEHR |
41 383 100 30 741 100 24 841 100 38 277 100 28 761 100 26 481 100 43 866 100 32 675 100 1
31 802 76.8 24 501 79,7 18 044 72,6 25 240 65,9 20 144 70,0 24 164 91,2 37 050 B4,5 28 755 88,0 2
12 041 29,1 10 500 34,2 g 2g8 37,4 41 204 29,3 © 855 34,3 10 256 38,7 12 711 28,0 11 130 34,1 3
6 918 16,7 4 968 16,2 3 268 13,2 5 532 14,5 3929 13,7 4 850 18,3 8 029 18.3 5 982 18,3 4
4 480 10,8 2 869 9,3 18632 6,2 3 284 8.6 2 043 7.1 2 700 10,2 5 436 12,4 3 675 11.2 5
1821 4,6 1 588 5,2 1 260 5,1 4732 4.5 4 388 4.9 1 608 6.1 2 071 4,7 1773 5.4 6
518 1.3 514 1,7 475 1.9 516 1.3 487 1.7 541 2,0 s22 1,2 8534 1,6 7
9 186 22,2 7 481 24,3 6 024 24,3 8 188 24,4 6 656 23,1 7 348 27,8 9 983 22.8 8 288 25,2 8
5 729 13,8 4 370 14,2 3 403 13,7 5 153 13,5 3 813 13,6 4 057 15,3 6 189 14,14 4 816 14,7 [-]
1301 3.1 1 473 4.8 1336 5,4 1107 2.9 1269 4.4 1791 6.8 1457 3,3 1672 5.4 10
18 0,0 18 0,1 12 0,0 s 0,0 11 0.0 24 0.4 25 0,1 25 0.1 11
2 138 5.2 1620 5,3 1273 5.1 1920 5,0 1462 5.1 1477 5.6 2 312 5.3 1775 5,4 12
13 368 32,3 S 880 32,1 7 143 28.8 9 950 26,0 7 862 27,7 9 346 35,3 46 102 36,7 11 753 36,0 13
8 525 20,6 7 293 23,7 6 500 26,2 8 096 21,2 6 966 24,2 6 917 - 26,1 8 869 20,2 7 612 23,3 14
7 885 19.3 6 654 21,6 5 772 23,2 7 571 19.8 6 297 21,9 6 275 23,7 8 317 19,0 7 002 21,4 15
540 1,3 638 2.1 728 2.9 525 1.4 669 2,3 642 2,4 ss52 1.3 610 1.8 16
4 BO2 11.6 2 553 8,3 627 2.5 1832 4.8 879 3.4 2 381 9.0 7 176 16,4 4 080 42,5 17
2 467 6,0 4 320 4,3 273 1,1 801 2.1 427 1.5 4 301 4,8 3800 8,7 2191 6,7 18
44 0.1 34 0.1 16 0.1 22 0.1 17 €. 48 0,2 87 0,1 51 0.2 19
2 329 5.6 2 472 7.1 1 608 6.5 1 %68 4.1 1598 5,6 2 619 9,9 2836 6.7 2 732 8,4 20
489 1,2 363 1,2 194 0,5 273 0.7 160 0,6 505 1.9 662 1.5 561 1,7 24
7 0.2 114 0,4 190 0.8 81 0,2 158 0,5 70 0.3 73 0,2 71 0,2 22
28 0,1 22 0,1 s 0.0 14 0,0 0 0,0 28 C,1 41 0,4 32 0,1 23
a5 0,1 35 0,1 3 0,0 8 0.0 5 0,0 59 0,2 74 0,2 65 0,2 24
0 0,0 9 0,0 2 0,0 3 0,0 2 0,0 15 0,1 16 0,0 15 0,0 25
317 0.8 398 1,3 486 2,0 261 0.7 421 1.5 382 1,4 361 0,8 375 1.1 26
41 0.1 32 0,1 21 0.1 34 0,1 25 0,14 35 0,1 46 0,1 38 0,1 27
287 0.7 275 0.9 78 0.3 80 0.2 82 0.3 465 1.8 462 1,1 464 1,4 28
403 1,0 472 1.5 483 1.8 466 1,2 478 1.7 s2e 2.0 382 0.8 465 1.4 29
363 0,9 286 0.9 140 0.6 4194 0,5 155 0,5 365 1.4 498 1.1 413 4.3 30
259 0.6 167 0,5 82 0.3 146 0,4 101 0.4 165 0.6 350 0.8 231 0,7 34
73 18% 176.8 55 242 179,7 42 885 172,6 63 517 165,89 48 905 170,0 50 64% 191,2 80 916 184,5 61 429 188,0 32
57 488 138,89 43 190 140,5 34 133 137,4 51 997 135,8 39 345 136.8 38 680 146.1 61 878 141,1 46 944 1437 a3
436 1,1 196 0.6 73 0.3 316 0,8 144 0.5 s 0,3 532 1,2 247 0.8 34
593 1,4 381 1,2 117 0.5 220 0,6 147 0,5 454 1,7 892 2,0 610 1,8 35
10 0,0 14 0,0 20 0,1 16 0.0 19 0,1 13 0,0 5 0,0 10 0.0 36
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1 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN

|
|
NR. | KOSTENART
|
i

BERG

UNTERNEMMEN MIT ...
| 10 UND MEHR |

1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4} 26 561 100 48 033 100 31 044 100 27 866 100
2 PERSONALNEBENKOSTEN I NS GE S AMT 32 716 123,2 49 690 103,4 36 258 116,8 15 492 55,6
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 15 571 68,6 18 694 38,9 16 223 52.3 9 872 35,4
4 SONDERZAHLUNGEN 6} 4 323 16,3 5 675 11.8 4 605 14,8 2081 7.5
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 3 164 14,9 4 326 9.0 3 406 14,0 1314 4,7
6 URLAUBSGELD 563 2.1 762 1.6 605 1.9 463 4.7
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 596 2,2 587 1.2 594 1,9 314 1.9
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 8504 32,0 10 833 22,6 8 890 29,0 5 637 20,2
] URLAUBSVERGUE TUNG 4 433 16,7 6 768 14,1 4 920 15.9 3 334 12,C
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL z 321 8.7 1752 3.6 2 202 7.1 867 3.%
11 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHE ITSFALL 12 0,0 43 0.1 18 0,1 - -
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIJERTAGE U. "SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 737 6.8 2270 4,7 1845 6,0 1 336 4,8
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEE INR1CHTUNGEN . 11 800 44,4 27 759 57,8 15 131 48,7 7 555 27,1
14 ARBE | TGEBERPFL ICHTBE I TRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 11 384 42,9 14 607 30.4 12 056 36,8 7 515 27,0
15 RENTEN-, KRANKEN- UND ARBEITSLDSENVERS]CHERUNGSBE I TRAEGE 8 696 32,7 12 220 25,4 9 431 30,4 6 059 21,7
16 UNFALLVERS I CHERUNGSBE 1 TRAEGE 2 688 10,1 2387 5.0 2 625 8.5 1 456 5.2
17 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 320 4,2 13 077 27.2 2983 9.6 33 0,14
18 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7} 97 0.4 7 663 16,0 1676 5,4 2 0.0
19 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEE INRICHTUNGEN 96 0.4 7% 0,2 81 0.3 - -
20 SONST1GE PERSONALNEBENKCSTEN 8 080 30,5 5 423 11,3 7 533 24,3 25¢ 0.8
21 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 1229 4,6 1326 2.8 1249 4.0 4 0.0
22 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 128 0.5 65 0.1 116 0,4 53 0,2
23 FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 32 0.1 a5 0.4 35 0,14 - -
24 WOHNUNGSFUERSORGE 921 3.8 786 1.6 833 2.9 -
25 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 38 0,1 30 0.1 36 0.1 - -
26 - VERPF LEGUNGSZUSCHUESSE. AUSLOESUNGEN U.AE. 8} 166 0,6 164 0.3 166 0.5 68 0,2
27 NATURALLEISTUNGEN 18921 7.2 1512 3.4 1835 5.9 - -
28 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 880 3.3 504 1,0 801 2.6 - -
£ AUSB I LDUNGSVERGUE TUNGEN 1243 4,7 184 0.4 1022 3,3 64 ©,2
30 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 1 010 3.8 242 0,5 850 2.7 21 0.1
31 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 522 2.0 560 1,2 530 1.7 - -
32 ARBEITYTSKOSTEN INSGESAMT 59 277 223,2 97 729 203,4 67 302 216.8 43 359 155, 6
33 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 39 387 148.3 64 547 134,4 44 638 143,8 35 594 127 7
NACHRICHTLICH:
34 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSEILDUNGSPERSONALS 575 2.2 1282 2.6 714 2.3 - -
35 LOEHNE UND GEMAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE IN BE-
TRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST (EINSCHL. ERHOLUNGSFUERSORGE ), .
UNFALLVERHUETUNG UND SONSTIGEN BELEGSCHAF TSE INRICHTUNGEN 406 1.5 18558 3.2 647 2.1 7 0,0
36 ERSTATTETE ARBE!TSKOSTEN NACH PARAGRAPHM 54 AFG U.AE. 42 0,0 3 0.0 a 0,0 - -
‘ BERG
UNTERNEHMEN MIT ...
i 100 - 189
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 26 162 100 40 810 100 28 409 100 26 499 160
2 PERSONALNEBENKOSTEN I NS GE SAMT 18 561 70,8 31 934 78,2 20 613 72.6 19 695 74.3
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 10 701 40,9 13 579 33,3 11 142 39.2 9 039 34,4
4 SONDERZAHLUNGEN 6) 2 781 10,6 6 547 16,0 3 353 11,8 3 550 13,4
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 1783 6.8 5 426 13,3 2 342 8,2 2 142 8,1
6 URLAUBSGELD 708 2.7 770 1,9 715 2.5 821 3.5
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 289 1,14 351 0,9 298 1.0 487 1.8
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 6 124 23.4 8 306 20.4 6 459 22,7 5 781 21,8
] URLAUBSVERGUE TUNG 3 385 12.¢ § 400 13,2 3 694 13,0 3 368 12,7
10 GESETZLICHE LOWN- UND GENALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1 488 5.5 916 2,2 1363 4.8 1236 4.7
11 2USAETZLICHE LOHN- UND GEMALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHE]TSFALL - - - - - - - -
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 296 5.0 1880 4.9 1 402 4,9 1177 4.4
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEE INRICHTUNGEN 8 305 31,7 14 113 34.6 9 196 32,4 9 209 34,8
14 ARBE I TGEBERPF L ICHTBE I TRAEGE ZUR SOZ1ALVERSICHERUNG 7 903 30,2 10 608 26.0 & 318 29.3 € 584 24.8
15 RENTEN-, KRANKEN- UNC ARBEITSLOSENVERS!CHERUNGSBE I TRAEGE 6 2%9 23,9 S 004 22,1 6 680 23,5 6 028 22.7
16 UNFALLVERS 1CHERUNGSBE | TRAEGE ) 1644 6.3 1 604 3.8 18638 5.8 556 2.1
17 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 350 1,3 3 455 &5 826 2.9 2 625 9.9
18 DAR. : NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 23 0,1 1842 4.8 318 1.4 1117 4.2
19 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEE INRICHTUNGEN 83 0.2 51 0.1 52 0.2 - -
2c SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1350 5,2 2 967 7.3 1598 5.6 1154 4,4
24 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 26 0,1 1109 2,7 1s2 0,7 2 0,0
22 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 58 0,2 65 0.2 59 0,2 41 0,2
23 FAMIL IENUNTERSTUETZUNGEN : 7 0.0 o 0,0 6 0.0 11 0,0
24 WOMNUNGSF UERSORGE - - - - - - - -
25 BEIHILFEN IM KRANKHE]TSFALL 2 0.0 - - 2 0.0 - -
26 VERPFLEGUNGS2USCHUESSE . AUSLOESUNGEN U,AE, 9) 348 1,3 38 0.1 300 1,4 184 0,7
27 NATURALLE ISTUNGEN . 271 1,0 681 1,7 334 1.2 - -
28 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAF TSE INRICHTUNGEN 86 0,4 50 0.4 8s 0.3 77 0,3
29 AUSB I LOUNGSVERGUE TUNGEN 305 1,2 363 0,9 314 1.1 453 4,7
30 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 80 0.3 106 0,3 sz 0,3 124 0.8
31 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 147 0.6 555 1,4 210 0,7 262 1.0
32 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 44 723 170.9 72 744 178B,2 49 022 172,6 46 123 174,3
33 DAR.: LOEMNE UND GEHAELTER 10) 35 067 134,0 5B 663 136.4 38 227 134,.6 35 830 135,2
NACHRICHTLICH:
34 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 58 0,2 395 1.0 110 0.4 52 0,2
as LOEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE IN BE-
TRIEBLI1CHEM GESUNDHE ITSDIENST (EINSCHL. ERHOLUNGSFUERSORGE ),
UNFALLVERHUETUNG UND SONSTIGEN BELEGSCHAFTSE INRICHTUNGEN 77 0.3 50 0.1 73 0,3 40 0,2
36 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 84 0,3 - - 7t 0,2 - -

FUSSNOTEN S1EHE ENDE DER TABELLE.,
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ARBE I TNEHMER IM PRODUZ IERENDEN GEWERBE 1984

ARBE I TSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHMER 1)}

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ] LFD.
ANGESTELLTE | ZUSAMMEN | ARBE 1 TER | ANGESTELLTE | ZUSAMMEN | ARBE I TER | ANGESTELLTE | ZUSAMMEN I NR.
oM Jos/o 2}l oM |o/0 2)] o©Om lo/o 23" om loso 21} om lero 2)| bm  joso 23| bom loero 21 oM Joso 2)}

BAU

BIS ... ARBEITNEHJERN 3)

10 - 48 | . 50 UND MEHR | 50 - 99 ]
34 143 100 28 752 100 26 545 100 48 143 100 31 068 100 © 31 693 100 45 077 100 33 250 100 1
18 024 52,6 15 850 55,1 32 923 124,0 49 826 103,7 36 48B4 117,4 22 367 70.6 29 980 66,5 23 252 69.9 c2
9 470 27,7 9 815 34,1 15 640 58,89 18 763 39,0 16 294 52,4 11 948 37,7 12 2395 27,5 12 000 36,1 3
3 592 10,5 2 302 8.0 4 350 16,4 5 690 11,8 4 630 14,8 3 323 10.5 5 720 12,7 3 601 10,8 4
2 765 8,1 1619 5.2 3 186 12.0 4 337 8,0 3 427 11,0 1950 6.2 4 033 8,9 2182 6.6 5
456 1,3 462 1.6 564 2.1 764 1.6 606 2,0 1003 3,2 1263 2.8 1033 3.4 6
371 1.1 322 1,1 598 2.3 s8g 1,2 597 1,89 ‘370 1.2 424 0.9 377 4.1 7
6 247 18,3 5 723 19,9 8 538 32,2 10 867 22.6 8 026 29,1 7 108 22.4 8 757 19.5 7 305 22,0 [}
4 100 12,0 3 442 12,0 4 446 16,8 6 788 14,1 4 937 15,9 4 074 12,9 5 890 13,1 4 285 12,9 9
559 1.6 809 3,2 2 338 8.8 1764 3.7 2 297 7.1 1525 4.8 a11 2.0 1454 4,4 10
- . - - 12 0.0 44 0,1 - 19 0,1 73 0,2 €63 0.1 72 0,2 41
1 588 4.7 1 372 4,8 1 742 6,6 2 275 4,7 1 854 6.0 1 A37 4.5 4 933 4,3 1 484 4,5 12
7 451 21,8 7 540 26,2 11 851 44,6 27 911 58,0 15 215 49,0 10 374 32,7 13 828 30,7 10 776 32.4 13
7 183 21,1 7 470 26,0 11 430 43,1 14 662 30,5 12 107 39,0 8 938 28,2 S 518 21,1 9 006 27,1 14
6 397 18,7 6 107 21,2 8 727 32,9 12 263 25,5 9 468 30.5 7 626 24,1 8 883 19,7 7 772 23,4 15
796 2.3 1 363 4,7 2 703 40,2 2399 5,0 2 639 8,5 1313 4,1 636 1.4 1234 3,7 16
247 0.7 68 0,2 324 1,2 13 173 27.4 3015 9.7 1 435 4.5 4 283 9.5 4766 5.3 17
16 0.0 4 0,0 99 0.4 7 720 16.0 1695 5.8 622 2,0 2 238 5.0 810 2,4 18
1 0.0 2 0.0 97 0,4 7% 0.2 g2 0.3 - - 26 0.1 3 0.0 19
735 2.2 284 1,0 8 184 30.8 5 457 11,3 7 613 24,5 1561 4,9 1638 3.6 1570 4.7 20
373 1.4 56. 0.2 1243 4,7 1333 2.8 1262 4.1 282 0.8 - - 250 0.8 24
130 4 64 0.2 130 0.5 65 0.4 116 ° 0,4 47 0.1 33 0.4 a6 0,1 22
- - - - 32 G.4 50 0.4 36 0.1 21 0.1 24 0.1 21 0.1 23
- - - - 232 3.5 782 1.6 903 2.9 8 0,0 - - 7 0.0 24
- - - - 38 0,1 30 0.1 37 0,1 - - - - B - 25
- - 58" 0,2 167 0.6 165 0,3 167 0,5 578 1.8 384 0.9 557 1,7 26
- - - - 1944 7.3 1523 3,2 185 6.0 404 1.3 288 0.6 390 1,2 27
- - - - 890 3.4 508 1.1 810 2.6 118 0.4 195 0.4 127 0,4 28
477 0.5 80 0.3 1257 4,7 185 0.4 1032 3.3 29 0.1 319 0.7 62 0,2 29
54 0.2 26 0.1 1 022 3.8 244 0.5 853 2.8 38 0.1 187 0.4 58 0,2 30
- - - - 529 2.0 564 1,2 536 1.7 36 0,1 195 0.4 54 0,2 34
52 167 152.8 44 601 155,1 59 468 224,0 98 068 203,7 67 553 217.4 54 058 170.6 75 057 4166.5 56 502 169,9 32
43 981 128.8 36 777 127,989 39 433 14B.6 64 700 134,4 44 725 144,0 42 124 132.9 59 584 132,2 44 156 132.8 33
- - - - 582 2,2 1254 2.6 722 2.3 - - - - - - 34
27 0.1 0 0,0 441 1,8 1568 3,3 654 2,14 25 0.1 55 0.1 28 0.1 35
- - - - 4 0,0 3 0.0 4 0,0 10 0.0 - - 8 0.0 36
BAU
B81S ... ARBEITNEHMERN 3)
200 - 499 | 500 - 999 I 1 000 UND MEHR |
43 234 100 32 257 100 29 524 100 42 993 100 32 274 100 26 490 100 48 289 100 31 058 100 1
29 811 69,2 23 210 72,0 26 510 89,8 35 280 82,1 28 301 B7,7 33 217 125.4 50 412 104.4 36 820 118,6 2
11 908 27.5 10 026 34.4 13 212 44,7 15 413 35,9 13 661 42,3 15 753 595 18 906 39,2 16 414 52,8 3
6 585 15,2 4 594 14,2 6 505 22,0 o 859 22.9 7 189 22,3 4 347 16.4 5 633 11,7 4 616 14,9 4
4 310 10,0 2 888 9,0 4 878 16,5 8 056 18.8 5 535 17,1 3 188 12,0 4 293 8.9 3 420 11,0 5
1743 4,0 1204 3,7 1231 4,2 1 305 3,0 1 246 3.9 552 2,1 748 1.5 533 1.8 6
531 1,2 502 1.6 3%6 1.3 457 4,1 408 1,3 606 2.3 593 1.2 603 1.8 7
8 293 19,2 6 645 20,6 7 350 24,9 7 175 16,7 7 314 22,7 8 530 32,4 10 948 22,7 9 084 29,2 8’
5 296 12,2 4 031 12,5 3 873 13,5 4 206 9.8 4 021 12,5 4 467 16,9 6 B39 14,2 4 964 16,0 ]
950 2,2 1138 3,5 2 337 7.9 14219 3,3 2 150 6.7 2 35¢ 8.9 1778 3.7 2 233 7.2 10
. - - - - - - - - - 12 0,0 a5 0,1 19 0,1 1
2 048 4.7 1477 4.6 1040 3.5 1548 3,6 .4 3.8 1. 7%7 6.6 2 287 4.7 1868 6,0 12
13 372 30.9 10 642 33,0 10 843 36,7 1% 235 35,4 11 740 36,4 11 908 45,0 28 288 5B,6 15 341 49,4 13
8 846 20,5 7 363 22,8 9 799 33,2 12 367 28,8 10 323 32,0 11 510 43,5 14 775 30,6 12 194 39,3 14
8 099 18.7 6 741 20,8 8 217 27.8 10 543 24,5 8 692 26,9 8 770 33,1 12 346 25,6 8 519 30,7 15
747 1.7 622 1,9 1 582 5,4 1824 4,2 1632 5,1 2 740 10,3 2 428 5,0 2675 8.6 16
4 525 10,5 3 279 10,2 1025 2.5 2 854 6.6 1398 4.3 300 1,1 13 436 27.8 3052 9.8 17
2 775 6.4 t €87 5,2 112 0,4 470 1,14 185 0,6 82 0,3 7 887 16,3 1725 6.6 18
- - - - 19 0,1 14 0.0 18 0,4 88 0,4 77 . 0,2 94 0.3 19
1 662 3.8 1329 4,1 1 813 6,1 3014 7.0 205 6,4 8 372 31,6 5 541 11,5 7 779 25,0 20
37 0.1 14 0,0 204 0,7 158 0,4 195 0,6 4275 4.8 1362 2.8 1209 4,2 21
64 0,1 49 0,2 36 0.1 78 0,2 44 0,1 132 0,5 65 0,1 118 0,4 22
202 0.6 77 0,2 103 0.3 275 0.6 138 0,4 34 0,1 46 ©,1 3 0,1 23
65 0,2 23 0.1 - - 22 0.1 4 0,0 o958 3.6 813 1,7 828 3.0 24
- - - - e 0,0 12 0.0 10 0.0 38 0.1 31 0.1 37 0,1 25
51 0,14 138 0,4 119 0,4 236 0.5 143 0,4 164 0,6 165 0,3 165 0.5 26
- - - - 85 ¢.3 455 4,1 161 0.5 1994 7.5 18556 3,2 1802 6,1 27
36 0.1 63 0,2 268 0.9 726 1,7 363 1.1 811 3,4 513 1,4 828 2,7 28
801 1,8 573 1.8 364 1,2 447 1,0 379 1,2 1284 4.8 175 0,4 1081 3,4 29
168 0.4 138 0,4 384 1.3 248 0.6 356 1,1 1 045 3.8 245 0.5 877 2.8 ac
237 0.8 253 0.8 243 0.8 354 0.8 266 0.8 538 2.0 571 1,2 545 1.8 31
73 14% 169,2 55 467 172,0 56 034 189.8 78 272 182.1 60 575 187,7 59 707 225,4 98 701 204,4 67 878 218.6 32
68 112 134,4 43 496 134,868 43 378 146,89 60 026 139,6 46 777 144,9 39 426 14B,8 64 B71 134,3 44 758 1441 33
268 0,6 127 0,4 . - 629 1.5 128 0,4 597 2,3 1275 2,6 738 2.4 34
38 0,1 38 0.1 423 1,4 594 1,4 458 1.4 417 1,6 1605 3,3 666 2,4 3s
- . - - 38 0.4 70 0,2 46 0,1 3 0,0 2 0.0 2 0,0 36
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|
LFD. |
NR. | KOSTENART
l
1+ ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4)
2 PERSONALNEBENKOSTEN I N S GE S AMT
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN %)
4 SONDERZAHLUNGEN 6)
5 GRATIFIKATIONEN, 13,MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE.
6 URLAUBSGELD
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE
] URLAUBSVERGUE TUNG
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHE ITSFALL
49 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKMEITSFALL
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEE INRICHTUNGEN
14 ARBE I TGEBERPFL ICHTBE I TRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG
15 .RENTEN-, KRANKEN- UND ARBE!TSLOSENVERS!CHERUNGSBE ! TRAEGE
16 UNFALLVERS ICHERUNGSBE I TRAEGE
17 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG
18 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7)
19 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEE INRICHTUNGEN
20 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN
s21 ENTLASSUNGSENTSCHAED I GUNGEN
22 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN &)
23 FAMIL JENUNTERSTUE TZUNGEN
24 WOHNUNGSFUERSORGE
H BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL
26 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. S)
27 NATURALLE ISTUNGEN
28 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN
29 AUSE 1 LDUNGSVERGUE TUNGEN
30 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG
31 SONSTIGE ZUWENDUNGEN
32 AaREEITSKOSTEN INSGESAMT
33 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10)
NACHRICHTLICH:
34 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS
35 LOEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE IN BE-
TRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST (EINSCHL. ERHOLUNGSFUERSORGE),
UNFALLVERHUETUNG UND SONSTIGEN BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN
36 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE.
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4)
2 PERSONALNEBENKOSTEN I NS GE S AMT
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5)
4 SONDERZAHLUNGEN 6)
5 GRATIF JKATIONEN, 413.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE.
6 URLAUBSGELD
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN
[ VERGUETUNG ARBE!TSFREIER TAGE
] URLAUBSVERGUE TUNG
1c GESETZLICHE LOMN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL
11 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL
P2 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEE INRICHTUNGEN
14 ARBE I TGEBERPFL ICHTBE 1 TRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG
15 RENTEN-, KRANKEN- UNC ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBE I TRAEGE
16 UNFALLVERS ] CHERUNGSBE I TRAEGE
17 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG
18 DAR. : NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSICNSRUECKSTELLUNGEN 7)
18 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEE INRICHTUNGEN
20 SONST1GE PERSONALNEBENKOSTEN
21 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN
22 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8)
23 FAMIL1ENUNTERSTUETZUNGEN
24 WOHNUNGSFUERSORGE
25 BEIMILFEN 1M KRANKHEITSFALL
26 VERPF LEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLDESUNGEN U.AE. ©)
27 NATURALLE ISTUNGEN
28 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN
29 AUSB I LDUNGSVERGUE TUNGEN
30 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG
31 SONSTIGE ZUWENDUNGEN
32 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT
33 DAR.: LOEWNE UND GEHAELTER 10)
NACHR ICHTLICH:
34 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENE IGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS
3s LOEHNE UND GEMAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE IN BE-
TRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST (E!NSCHL. ERHOLUNGSFUERSORGE),
UNFALLVERHUETUNG UND SONSTIGEN BELEGSCHAFTSE INRICHTUNGEN
36 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE.

FUSSNOTEN SIEME ENDE DER TABELLE.
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1 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN

| ARBE 1 TER | ANGESTELLYE | ZUSAMMEN | ARBE I TER
I ...........................................................
| om oo 2)] om joso 2)] om lo/o 2)] om lo/o 2)
NACHRICHTLICH: VERAR
UNTERNEHMEN MIT ...
| 10 UND MEHR
25 318 100 40 626 100 30 352 100 23 887 100
20 231 79,9 30 837 75,8 23 718 7&.4 15 354 64,0
9 395 37,1 11 784 29,0 10 181 33,5 8 193 34,2
3 959 15,6 6 727 16,6 4 B63 16,0 2 603 10,9
2 034 8.0 4 307 10,6 2781 9,2 1188 5,0
1 416 5.6 4 80% 4,7 " 577 5.2 s82 4.1
510 2.0 514 1,3 541 1.7 433 1.8
6 554 25,9 9 008 22,2 7 362 24,3 5 350 22,3
3 630 14.6 5 633 13,9 a4 329 14,3 3 148 13,1
1 513 6.0 1 267 3.1 1 432 4,7 999 4,2
19 0.4 17 0.0 18 0,1 12 0.1
1332 5,3 2 092 5,1 1582 5,2 1184 5,0
7 895 31,2 12 886 31.7 9 536 31,4 6 155 25,7
6 489 2%5.7 8 358 20,6 7 140 23,4 5 848 24.8
5 905 23,3 7 845 19,3 6 543 21,6 5 363 22,4
593 2.3 513 1.3 567 1.9 586 2.4
1364 5.4 4 487 11,0 2 391 7.9 177 0,7
712 2.8 2 281 5.6 1228 4,0 41 0,2
33 0.1 41 0,1 35 ©,1 36 0,1
1822 7.2 2 215 5.5 1 951 6,4 1245 5,2
293 1.2 469 1,2 asy 1,2 27 0.1
51 0,2 €7 0.2 56 0.2 55 0,2
17 0.1 28 0.1 21 0.1 6 0.0
26 o, 1 41 C.4 31 0.1 1 c.,0
9 0.0 10 0,0 ? 0.0 8 0.0
283 1,1 280 ©,7 282 0.9 167 0.7
25 0.4 36 0.1 28 0,4 18 0.1
254 1.0 279 ©.7 262 0.8 23 0,1
541 2,0 413 1,0 479 1,6 747 3.1
242 1,0 as1 0,9 278 0.9 167 0.7
112 0.4 242 0.6 155 0,8 26 0,1
45 549 179.9 71 463 175,89 4 070 178,14 39 340 164.0
35 832 1415 56 363 138,7 42 583 140,3 21 940 133,2
82 0.4 454 4,4 211 0.7 164 0,7
268 1.1 564 1,4 364 1,2 19 0,14
‘9 C,1 11 c.0 16 0.1 42 0.2
NACHRICHTLICH: VERAR
UNTERNEHMEN MIT ...
] 100 - 199
24 056 100 37 650 100 28 179 100 24 765 100
16 812 69,9 23 564 62,6 18 859 66,9 18 130 73,2
8 759 36,4 10 968 29,1 9 429 33,5 9 113 36,8
3 183 13,2 5 258 14,0 3 812 13,5 3 513 14,2
1 445 6.0 3 027 8.0 1927 6.8 1634 6,6
1 246 5.2 1715 4.6 1388 4,9 1379 5,6
488 2,0 517 1.4 437 1.8 499 2,0
.
5 829 24,2 8 017 21,3 6 482 23,0 6 185 25,0
3 318 13,8 5 082 13.5 3 853 13,7 3 508 14,2
1287 5,4 1038 2.8 1218 4,3 1420 5,7
8 0.0 e 0.0 8 0.0 17 0,1
1205 5,0 1 889 5.0 1 413 5,0 1239 5,0
6 673 27,7 8 959 23,8 7 366 26,1 7 165 28,9
6 202 25,8 7 875 21,2 6 738 23,9 6 401 2%.8
5 605 23,3 7 490 19.9 6 179 21,89 5 805 23,4
593 2,5 485 1,3 560 2,0 597 2.4
448 1,9 967 2.6 605 2.1 747 2,0
186 0,8 82 0,2 155 0,8 378 1.%
23 ©.1 18 0,0 22 0.1 17 0,1
1127 4.7 133 3.5 1188 4,2 1 267 5,4
81 0,3 228 0.6 126 0.4 130 0,5
55 0,2 67 0.2 58 0,2 52 0,2
8 0,0 11 0,0 9 0.0 11 0.0
3 0.0 7 0.0 4 0,0 4 0,0
2 0,0 1. 0.0 1 0,0 2 0,0
ago 4,3 176 0.5 276 1. 287 1,2
21 0.4 35 0.1 25 0.1 20 0,1
65 0,3 65 0,2 65 0.2 97 0,4
408 1,7 480 1,3 427 1.8 441 1.8
102 0.4 158 0.4 119 0,4 132 0,5
66 0,3 102 0,3 77 0.3 g2 0.4
40 B6B 162,89 61 214 162,6 47 038 166,9 42 B9S 173,2
33 069 137,5 50 925 135,3 38 483 136,6 34 463 139,2
77 0.3 315 0,8 148 0,5 7z 0,3
86 0,4 131 0,3 99 0.4 152 0.6
17 0,1 19 0,1 18 0,1 17 0.1



ARBE I TNEWMER IM PRODUZIERENDEN GEWERBE 1984

BEITENDES GEWERBE

BIS ... ARBEITNEHMERN 3)

10 - 49 | 80 UND MEHR ] 50 - 99 |
33 290 100 26 444 100 25 512 100 41 381 100 30 865 100 24 025 100 36 543 100 27 608 100 1
19 854 58,7 16 463 62,3 20 942 82,1 31 997 77,3 24 671 79,9 15 979 66.5 22 513 61,6 17 849 64,7 2
9 452 28,4 8 525 32,2 9 571 37,5 12 024 28,1 10 398 33,7 8 495 35,4 10 486 28,7 9 065 32.8 3
4 117 12,4 3 003 14,4 4 157 16,3 6 995 16,9 5115 16,6 2 967 12,4 5 008 13.7 3 552 12,9 4
2 354 7,1 1496 5.7 2 157 8.5 4 508 10,9 295 9.6 13291 5,85 285 7.8 1760 6.4 5
1309 3.9 1068 4,0 1479 5.8 1967 4.8 1644 5.3 1177 4,8 1657 4.5 1315 4.8 6
454 1.4 438 1,7 521 2.0 521 1.3 - 521 1.7 469 2,0 498 1.4 477 1,7 7
6 741 20,2 5 717 21.6 6 73C 26,4 9 242 22,3 7 %578 24.6 5 617 23,4 7 587 20.8 6 181 22.4 8
4 314 43,0 3 456 13,1 3 769 14.8 5 768 13,9 4 443. 14,4 3 254 13,5 4 860 13,3 3 713 13,5 9
786 2.4 943 3.6 1 %88 6,2 1316 3.2 1 497 4.8 1162 4,8 923 2.5 1083 4,0 10
8 0.0 11 0.0 20 0.1 18 0,0 18 0,14 16 0,1 g 0.0 14 0,4 11
1633 4.9 1307 4.9 1353 5.3 2 133 5.2 1618 5,2 t 186 4.9 17995 4.9 1 360 4.9 12
7 615 22.9 6 541 24,7 8 148 31.9 13 428 32,4 s 929 32,2 6 362 26.5 8 724 23,9 7 038 25.5 13
6978 21.0 6 221 23,5 6 579 25.8 8 500 20,5 7 227 23,4 6 093 25 4 7 705 21,1 6 554 23,7 14
6 558 19,7 5 678 21.5 5 985 23,5 7 977 19,3 6 657 21,6 5 507 22.9 7 257 19,9 6 008 21.8 15
421 1,3 542 2.1 594 2,3 522 1,3 570 1.8 586 2.4 448 1.2 546 2,0 16
602 1.8 289 1,14 1837 6.0 4 887 11.8 2 667 8,6 258 1.1 992 2.7 468 1.7 17
177 0.5 77 0.3 810 3,2 2 437 6.0 1379 4.5 81 0.3 398 1.1 172 0.6 18
35 0.1 31 0.1 33 0.1 42 0.1 36 0.1 12 0,0 24 0.1 15 0.1 19
1080 3.2 1202 4.5 1 906 7.5 2 331 5,6 2 043 6,6 1032 4,3 1196 3.3 t 079 3,9 20
113 0,3 50 0,2 332 1.3 506 1.2 390 1.3 60 0,2 168 0.5 81 0.3 21
84 0.2 55 0,2 50 0.2 € 0.2 56 0.2 55 0,2 63 0,2 57 0,2 22
6 0,0 6 0.0 189 0.1 30 0.1 23 0.1 7 0.0 10 0,0 8 0.0 23
4 0.0 2 0.0 29 0.1 45 0.1 35 0,1 1 0.0 2 0.0 2 0.0 24
1 0.0 6 0.0 9 0.0 11 0,0 10 0,0 10,0 10,0 1+ 0,0 25
131 0.4 158 0.6 299 1,2 285 0.7 238 1,0 277 1.2 226 0.6 262 0.9 26
21 0.1 19 0,14 26 0.1 37 0.4 30 0.1 17 0,1 26 0.1 20 0.1 27
18 0.1 22 0.1 288 1.1 305 0.7 284 1,0 43 0,2 40 0.1 42 0,2 28
561 1,7 698 2.6 477 4,8 387 1,0 450 1.5 431 1.8 452 1,2 437 1,6 29
133 0.4 158 © 0.6 252 1,0 373 0,9 293 0,9 98 0.4 136 0.4 108 0,4 30
36 0,1 29 0.4 124 0.5 263 0.6 171 0.6 44 0,2 72 0.2 §0 0.2 34
62 843 156,7 42 907 162.3 46 454 182,91 73 378 177,3 55 %536 179,98 40 004 166,5 59 056 161.6 45 457 1647 32
44 148 132.6 35 164 133,0 36 400 142.7 57 618 139,2 43 558 141,1 32 609 135.7 49 139 134,5 37 341 135.3 33
552 1,7 267 1,0 81 0,3 a4 1,1 204 0.7 100 0,4 439 1,2 197 0,7 34
36 0.1 24 0.1 304 1.2 615 1.5 408 4.3 64 0,3 118 0.3 80 0.3 35
32 0.4 33 0.1 16 0.1 s 0.0 13 0.0 29 0.1 22 0.4 27 0.1 36
BEITENDES GEWERBE
BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
200 - 495 | 500 - 999 | 1 000 UND MEHR |
38 319 100 28 026 100 25 167 100 39 446 100 29 892 100 26 418 100 43 825 100 32 673 100 1
25 829 67.4 20 551 70,8 19 248 76,5 2B 295 71,7 22 305 74,4 24 017 90,8 37 008 B4.4 28 686 87.8 2
11 280 29,5 9 797 33.8 9 329 37,1 114 705-. 28,7 10 132 33,8 10 144 38,4 12 658 28.9 11 047 33.8 3
5 727 14,9 4 209 14,5 3 697 14,7 6 074 15,4 4 499 15,0 4 893 18,5 8 062 16,4 6 032 18.5 4
3 368 8.8 2 180 7.5 1787 7.0 3 643 9,2 2 394 8,0 2 747 10,3 5 443 12.4 3 697 11.3 5
1835 4.8 1522 5.2 1426 5,7 1 903 4.8 1587 5,3 1629 6,2 2 097 4.8 1737 5,5 3
524 1.4 507 1.7 514 2.0 525 1.3 518 1.7 6546 2,1 523 1,2 538 1.6 7
8 346 21,8 6 B65 23,6 6 435 25,6 & 739 22,2 7 243 24,1 7 369 27,9 10 000 22,8 8 314 25,4 8
5 241 43,7 4 053 14,0 3 628 14,4 5 445 13,8 4 242 14,1 4 076 15,4 6 204 14,2 4 841 14,8 El
t 162 3.0 1338 4,6 1 533 6,1 1293 3.3 1 452 4.8 1 796 6.8 1 460 3.3 1675 5,1 10
14 0,0 16 0.1 12 0.0 5 0.0 9 0.0 25 0,1 25 0,1 25 0.1 11
183 5,0 1487 5,0 1 263 5.0 1996 5,1 1 611 5,0 t 472 5.6 2 310 5,3 1773 5,4 12
10 221 26,7 8 126 28,0 7 554 30,0 11 493 29,14 e 885 23,6 9 241 35,0 16 021 36,6 11 677 35,7 13
8 136 21,2 6 947 23.9 6 482 25,8 8 351 21,2 7 114 23,7 6 828 25,8 8 817 20,1 7 543 23,1 14
7 632 19,9 6 379 22,0 5 888 23,4 7 795 49,8 6 533 21.8 6 232 23,6 8 280 18,9 6 968 21,3 15
505 1.3 568 2.0 593 2.4 556 41,4 581 1.9 586 2,3 537 1,2 575 1.8 16
2 060 5,4 1 160 4,0 1064 4,2 3 128 7.9 1 760 5.9 2 363 8,89 7 147 16,3 4 082 12.5 17
861 2.5 561 1.9 548 2,2 1 659 4.2 824 3,1 1274 4.8 3751 8.6 2 164 6,6 18
2% 0.1 19 0.1 8 0,0 18 0.0 t1 0.0 49 0,2 57 0.4 52 0.2 19
1535 4.0 1 381 4,7 1 861 6,2 1993 5.1 1707 5,7 2 515 9,5 2925 6.7 2 662 8,1 20
255 0,7 169 0.6 235 0.9 445 1.1 307 1.0 522 2.0 674 1.5 576 1,8 24
62 0,2 58 0,2 51 0,2 66 0,2 56 0,2 a8 0,2 71 0.2 56 0.2 22
17 0.0 13 0,0 12 0,0 16 0,0 13 0,0 28 0.1 4z 0,1 33 0,4 23
10 0.0 6 0,0 6 0,0 12 0,0 8 0.0 53 0,2 73 0,2 60 0.2 24
3 0.0 2 0,0 5 0.0 7 0,0 6 0,0 15 0,1 16 0,0 16 0,0 25
204 0.5 261 0,9 323 1.3 327 0.8 324 1,1 208 1,1 343 0.8 314 1,0 26
31 0.1 23 0.1 a5 0.1 47 0,1 39 0,1 28 0,1 39 0.1 32 0,1 27
101 0,3 %8 0,2 139 0.6 155 0,4 145 0,5 474 1.8 464 1.1 470 4.4 28
480 1.3 453 1.6 451 1.8 417 1.1 439 1.5 548 2,0 350 0.8 458 4,4 29
208 0.5 156 0.5 176 0.7 258 0,7 204 0.7 369 1.4 506 1,2 418 1,3 30
163 0.4 114 0,4 122 0.5 237 0.6 166 0.6 162 0,6 347 0.8 228 0.7 34
64 148 167,4 49 577 170,8 44 415 176,5 67 741 171,7 B2 297 174,4 50 435 190,9 80 834 184,4 61 359 187.8 32
52 392 136.7 40 100 138,1 35 299 140.3 S4 255 137,5 41 705 139,1 38 680 146,4 61 888 141.2 47 019 143.9 33
289 0.8 140 0.5 47 0,2 287 0,7 128 0,4 89 0,3 538 1.2 250 0.8 34
249 0.6 182 0.6 207 0.8 368 0.9 262 0.8 465 1.8 206 2.1 623 1,89 35
11 0.0 15 0,14 14 0,1 g 0,0 13 0,0 13 0,0 § 0,0 10 0,0 36
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KOSTENART

ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4)

PERSONALNEBENKOSTEN INSGESAMT
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5)

SONDERZAHLUNGEN 6)
GRATIF IKATIONEN,
URLAUBSGELD
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN

13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE.

VERGUETUNG ARBEITSFRE!ER TAGE
URLAUBSVERGUE TUNG
GESETZLICHE LOHN- UND GEMALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL
VERGUETUNG GESETILICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN

AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEE INRICHTUNGEN
ARBE I TGEBERPFL ICHTBE I TRAEGE ZUR SOZ[ALVERSICHERUNG®
*RENTEN-, KRANKEN- UND ARBE1TSLOSENVERSICHERUNGSBE]TRAEGE
UNFALLVERSICHERUNGSBE I TRAEGE
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG
DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7)
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEE INRICHTUNGEN

SONST1GE PERSONALNEBENKOSTEN
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8)
FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN
WOHNUNGSFUERSORGE
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE., AUSLOESUNGEN U.AE.
NATURALLE ISTUNGEN
AUFWENGUNGEN FUER BELEGSCHAF TSE INRICHTUNGEN
AUSBI1LDUNGSVERGUE TUNGEN

9)

SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG
SONSTIGE ZUWENDUNGEN

ARBEITSKOSTEN I NSGESAMT

DAR. : LOEHNE UND GEHAELTER 10)

NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENE IGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS
LOEMNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE IN BE-
TRIEBL ICHEM GESUNDHEITSDIENST (EINSCHL. ERHOLUNGSFUERSORGE),
UNFALLVERHUETUNG UND SONSTIGEN BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U, AE.

ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4)

PERSONALNEBENKCOSTEN INSGESAMT
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5}

SONDERZAHLUNGEN 6)
GRATIF IKATIONEN.
URLAUBSGELD
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN

13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE.

VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE
URLAUBSVERGUE TUNG .
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL
2USAETZILICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG 1M KRANKHEITSFALL
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN

AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEE INRICHTUNGEN
_ARBEITGEBERPFL ICHTBE! TRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG
RENTEN-, KRANKEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBE I TRAEGE
UNFALLVERSICHERUNGSBE I TRAEGE
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG
BAR.: NETTCZUFUEMRUNG ZU DEN PENSJONSRUECKSTELLUNGEN 7)
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINRICHTUNGEN

SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENOUNGEN 8)
FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN
WOHNUNGSFUERSORGE
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE.
NATURALLE I STUNGEN
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSE INRICHTUNGEN
AUSB I LDUNGSVERGUE TUNGEN
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL.
SONSTIGE ZUWENDUNGEN

g}

AUS- U. WEITERBILDUNG

ARBEITSKOSTEN INSGESAMT
DAR. : LOEHNE UND GERAELTER 10}
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS
LOEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE IN BE-
TRIEBL ICHEM GESUNDHEITSDIENST [EINSCHML. ERHOLUNGSFUERSORGE],
UNFALLVERHUETUNG UND SONSTIGEN BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH B84 AFG U.AE.

FUSSNOTEN SIEHE ENDE DER TABELLE.
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ARBEITER

loro 2)

Joso 21|

GRUNDSTOFF -

UND PRODUK

UNTERNEHMEN MIT ...

10 UND MEHR
27 419 100 43 037 100 32 829 100 25 755 100

23 304 85.0 36 188 B4, 1 27 766 84,6 16 554 64,3
10 292 37.6 12 344 28,7 11 007 33,5 9 400 36,5
4 246 15,5 7 534 17.5 5 385 16,4 2 596 10,1
2 655 9.7 5 932 13.8 3 780 11,5 1280 5,0
1067 3.9 1106 2.6 1080 3,3 877 3.4
524 1,8 495 1.2 514 1.6 438 1.7

7 182 26,14 9 651 22,4 8 018 24.4 5 78t 22,5
4 066 14.8 6 081 14,1 4 764 14,5 3 356 13,0
1715 6,3 1386 3,2 1 601 4,8 4138 4,4
17 0.1 23 0.1 12 0.4 24 0,1

4 355 4.9 2 161 5.0 1 634 5.0 4 270 4.9
S 551 34,8 16 214 37,7 11 859 36 1 7 297 28.3
7 186 26,2 8 734 20.3 7 723 23,5 6 841 26,9
& 296 23,0 8 067 18,7 6 810 21.0 5 785 22.5
890 3,2 667 1.5 813 2.5 1156 4.5

2 304 8.4 7 421 17,2 4 076 12,4 303 4.2
1304 4.8 3 833 8.9 2180 6.6 70 0,3
61 0.2 59  C.1 60 0,2 53 0.2

2 354 8.6 2790 6,5 2 506 7.6 870 3,4
683 2.5 738 1.7 702 2,14 38 0,2

43 0.2 63 0.1 50 0,2 52 0,2

29 0.1 33 0.4 32 0,1 3 0.0

58 0,2 86 0.2 68 0.2 1 0,0

11 0.0 16 0,0 43 0.0 o o.,¢

105 0,4 160 0.4 124 0,4 110 0,4

28 0.1 46 0,1 35 0.1 6 0,0

550 2.0 510 1,2 536 1,6 30 0,1
425 1.6 485 1.0 432 1,3 484 4,8
296 1.1 396 0.9 331 1,0 192 0,4
125 0,5 288 0.7 182 0.6 33 0.1

50 723 18%,0 79 225 184,1 60 595 184,6 42 309 164.3
38 817 141.6 60 221 139,8 46 231 140,B 34 141 132.6
67 0.2 497 1,2 216 0.7 68 0,3

412 1.5 820 1,9 s53 1,7 18 0,1

22 0,4 7 o0.0 17 0,1 85 0,2
GRUNDSTOFF - UND PRODUK

UNTERNEHMEN MIT ...

100 - 199
25 941 100 40 248 100 3C 450 100 26 504 100

17 977 68,3 25 B35 64,2 20 454 67,2 19 948 753
9 802 37.8 11 722 29,1 10 407 34,2 10 053 37.8
3279 12,6 5 474 13,6 3 974 13,0 3 771 18,2
1704 6.6 3824 8,7 2 3g4a 7,9 2 000 7.5
1115 4.3 1095 2,7 1108 3,6 1283 4.8
459 1.8 485 1.2 467 1.5 488 1.8

6 301 24,3 8 613 24,4 7 029 23,1 6 741 25,4
3 563 13.7 5 416 13,5 4 147 13,6 3 784 14,3
1456 5.6 1157 2.9 1 362 4,5 1 643 6,2
21 0.1 37 0,1 26 0.1 23 0,1
1262 4.8 2 002 5,0 1495 4,9 1285 4.8
7 683 29,6 10 202 25,3 8 477 27,8 8 256 31,1
7 028 27.4 8 486 21.1 7 488 24,6 7 073 26.7
5 984 23,14 7 752 19,3 6 541 21,5 6 136 23,2
1005 4.0 734 1,8 947 3,1 837 3.5
613 2.4 1 707 4,2 958 3.1 1 442 4.3
278 1,1 654 1.6 3ge 1,3 572 2.2

42 0,2 g ©,0 32 0.1 40 0,2

715 2.8 t+ 545 3.8 977 3.2 1 181 4.5
85 0.3 315 0.8 158 ¢.,5 298 1,1

56 0.2 76 0.2 62 0,2 46 0,2

11 0,0 26 0.0 14 0.0 14 0,1

3 0,0 4 0.0 4 0.0 10 0,0

4 0.0 2 0.0 10,0 4 0,0

125 0.5 191 0,5 145 0.5 128 ©.5

12 0.0 28 0.1 47 0.1 22 0,1

69 0.3 73 0,2 70 0.2 127 0,5

229 0.9 527 1.3 323 1,1 298 1,1

&7 0.3 176 0,4 1017 0,3 120 0,5

56 0,2 134 0,3 81 0.3 113 0,4

43 948 169,3 66 083 164,2 B0 903 167.2 46 452 175,3
35 520 136,98 54 335 135,0 41 450 136,14 37 016 138,7
36 0,1 216 0.5 93 0,3 62. 0,2

96 0.4 105 0,3 98 0,3 165 0,6

21 0,4 14 0,0 8 0,1 - 16 0,1



ARBE I TNEHMER IM PRODUZIERENDEN GEWERBE 1984

TIONSGUETERINDUSTRIE
8IS ... ARBEITNEHMERN 3}
410 - 48 | 50-UND MEHMR | 50 - 99 |
35 438 100 28 191 100 27 601 100 43 542 100 33 264 100 26 361 100 38 466 100 30 124 100 1
21 088 59.5 17 695 62.8 24 040 87,1 37 193 85,4 28 713 B6.3 17 449 66,2 24 473 63.6 19 632 65,2 2
10 447 29.% S 664 34,3 10 397 37,7 12 470 28,6 11 134 33,5 G 854 37.4 11 295 28,4 10 302 34,2 3
4 4da 12,5 3 061 10.9 4 426 16,0 7 739 17,8 5 603 16.8 3 000 11,4 5 346 13,9 3 729 12,4 )
3 015 8,5 4 717 6,4 2 805 10,2 6 126 14,1 3 985 12,0 18514 5,7 3 684 9.6 2192 7,3 5
971 2,7 901 3,2 1087 3.9 1415 2,6 1 087 3,3 1021 3.9 t 140 3,0 1+ 058 3.8 [3
457 1.3 443 1,6 533 1,9 498 1,4 521 1.6 466 1.8 €12 1,3 480 1.6 ?
7 227 20,4 6 152 21.8 7 301 26.% 9 B12 22.5 8 193 24,6 6 166 23 4 8 004 20.8 6 737 22.4 8
4 609 13,0 3 672 13,0 4 143 15,0 6 178 14.2 4 866 14.6 3 507 13,3 5 093 13,2 4 000 13,3 ]
891 2,5 1 076 3.8 1778 6.4 1 418 3.3 1 6% 5,0 1356 5.1 1006 2.6 1247 4.1 10
7 0,0 20 0.1 16 0,1 24 0.1 19 0.1 21 0.1 3 0.0 16 0,1 1
1 720 4.9 1383 4.9 1 364 4,8 2 190 5,0 1657 5.0 1 281 4.9 1802 4.9 1 474 4.9 12
8 639 24.4 7 €35 27.1 9 797 35,5 16 718 38.4 12 256 36.8 7 5%6 28,7 9 852 25,9 8 301 27.6 13
7 783 22.0 7 153 25,4 7 213 26,1 8 798 20,2 7 776 23,4 7 i85 27,1 8 317 21.6 7 516 25,0 14
7 1147 20,1 6 120 21,7 6 362 23,0 8 131 18,7 6 984 21,0 5 998 22.8 7 608 19,8 6 499 21.6 15
666 1.9 1033 3.7 861 3,1 667 1.5 782 2.4 1156 4,4 708 4.8 1017 3.4 16
772 2,2 421 1,5 2522 9.1 7 863 18,1 4 420 13,3 a8? 1.5 1603 4.2 765 2.5 17
254 0.7 116 0.4 1438 5,2 4 072 9.4 2 374 7.4 82 0,3 778 2,0 298 1.0 18
84 0,2 61 0,2 62 0,2 87 0,1 60 0.2 14 0,1 31 0,1 20 0.1 19
778 2.2 847 3.0 2 516 9,1 2824 6,7 2 661 8,0 727 2.8 1171 3,0 865 2.9 20
122 0.3 60 0.2 753 2,7 779 1.8 763 .2.3 190 0,7 249 0.6 208 0.7 21
54 0,2 52 0,2 42 0,2 63 0.1 50 0,14 61 0.2 70 0,2 64 0,2 22
5 0,0 3 0.0 32 0.4 41 0.1 38 0,1 14 0,1 13 0.0 14 0.0 23
2 0.0 + 0,0 64 0,2 g2 0,2 74 0,2 2 0,0 3 0.0 2 0.0 24
o 0,0 ¢ 0.0 12 0.0 17 0.0 14 0,0 2 0,0 1 0,0 2 0,0 28
113 0,3 110 0.4 105 0.4 163 0.4 125 0,4 112 0.4 154 0.4 126 0,4 26
13 0.0 8 0.0 31 0.1 49 0.1 37 0.4 28 0.1 40 0,1 32 0.1 27
29 0.1 28 0.1 606 2,2 543 1.2 584 1,8 71 0,3 58 0,2 67 0.2 28
326 0.8 445 1.6 419 1,5 453 1.0 431 1,3 167 0.6 ag8 1.0 238 0.8 29
77 0.2 103 0.4 316 1.1 417 1.0 3s2 1.1 42 0,2 133 0,3 717 0.2 30
46 0,1 37 0.1 135 0.5 306 0.7 196 0,6 a7 0,1 52 0.1 42 0.4 34
86 527 159.5 A5 BB6 162.8 51 640 187,41 80 735 185.4 61 S77 186.3 43 810 166,2 62 938 163.6 49 756 165,2 32
47 109 132.9 37 404 132,7 39 327 142,65 61 094 140,3 47 060 141,85 35 527 134.8 51 815 134,7 40 590 134.7 33
238 0,7 111 0,4 67 0,2 s14 1,2 225 0,7 54 0,2 268 0,7 129 0.4 34
21 0.1 18 0,1 455 1,6 873 2.0 €03 1.8 70 0,3 111 0.3 83 0,3 35
34 0,1 s0 0,2 19 0,1 5 0.0 14 0,0 22 0.1 20 0.1 2t . 0,1 36
TIONSGUETERINDUSTRIE
BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
200 - agg ] %00 - 998 | 1 000 UND MEHR {
40 5%8 100 31 489 100 27 240 100 42 108 100 32 687 100 28 122 100 44 865 100 34 177 100 1
20 268 72,2 23 254 73.8 21 308 78,2 32 680 77,6 25 474 77,9 26 322 93,6 40 978 91,3 31 622 92.% 2
12 080 29.8 10 772 34,2 10 266 37.7 12 307 29,2 11 014 33,7 10 S85 37,6 12 703 28,3 19 351 33,2 3
6 397 15,8 4 703 14,9 4 302 15.8 7 161 17,0 5 349 16,4 4 802 17,1 8 403 18,7 6 104 17,9 4
4 613 11,4 2 927 9.3 233 8.6 s 431 12,9 3 472 10,6 3 234 11,5 6 833 15,2 4 %36 13,3 5
1 288 3,2 1285 4,1 1438 5,3 1224 2,9 1 360 4,2 1011 3.6 1072 2.4 4 034 3.0 3
495 1,2 491 1,6 524 1.9 507 1,2 518 1,6 556 2,0 497 1.1 535 1.6 7
9 040 22,3 7 557 24,0 6 995 25,7 o 49¢ 22,5 7 910 24,2 7 643 27,2 10 213 22,8 8 573 25,1 8
5 554 13,8 4 426 14,1 3 955 14,5 5 897 14,0 4 666 14,3 4 346 15,5 6 AS5 14,4 5 109 14,9 ]
1 361 3,4 1647 4.9 1749 6,4 1 488 3.5 1642 5.0 1876 6,7 4+ 475 3,3 1731 5.1 10
25 0,14 24 0,1 12 0,0 11 0,0 12 0,0 15 0.1 26 0,1 19 © 0,1 11
2 060 5.1 150 5,0 1279 4.7 2126 5.0 4+ 588 4.9 1407 5,0 2 257 5.0 1714 5.0 12
11 880 29,3 9 541 30,3 8 680 31,8 13 600 32,3 10 483 32,1 10 628 37.8 18 970 42,3 13 645 33,9 13
8 598 21,2 7 614 24,2 7 198 26,4 8 657 20,6 7 732 23,7 7 264 25,8 8 910 18,9 7 859 23,0 14
7 02 19,5 6 762 21.% 6 307 23,2 8 015 18,0 6933 21,2 6 465 23,0 8 253 18,4 7 112 20,8 19
696 1.7 851 2,7 8s0 3,3 642 1.5 799 2.4 799 2.8 656 1.5 747 2.2 16
3 212 7.9 1 876 6.0 1478 5,4 4 924 11,7 2 741 8,4 3 285 11.7 9 895 22,3 s 714 16,7 17
1 620 4,0 944 3.0 725 2.7 2 696 6,4 1 447 4,4 1922 6.8 5 187 11,6 3 102 9,4 18
71 0,2 51 0,2 4 0.0 i 0,0 8 0,0 7% 0,3 66 0,1 74 0,2 19
1 9%4 4.8 1 454 4,6 1331 4,9 2 428 5.8 1733 8.3 3 248 11,5 3393 7.6 3 300 9.7 20
472 1,2 360 1.1 220 0.8 437 1,0 300 0.9 1022 3.6 883 2,1 987 2.9 21
61 0.2 52 0,2 44 0,14 66 0.2 50 0,2 38 0.1 62 0.1 47 0,1 22
24 0,1 17 0.1 25 0,1 38 0,1 30 0.4 s 0.1 49 0,1 43 0,14 23
17 0,0 13 0,0 16 0,1 19 0.0 17 0,1 g2 0,3 128 0,3 106 0.3 24
4 0,0 4 0,0 6 0.0 ¢ 0.0 6 0,0 47 0,14 23 0,1 19 0.1 25
155 0,4 138 0,4 110 0.4 344 0.8 195 0,6 e7 0,3 139 0,3 112 0,2 26
51 0,14 32 0.1 38 0.1 71 0.2 50 0,2 33 0.4 48 0,14 3w 0.1 27
132 0.3 128 0.4 229 0.8 253 0.6 238 0.7 sa1 3.0 724 1,6 799 2.3 28
482 1,4 348 1,14 328 1,2 407 1.0 357 1,1 494 1.8 457 1,0 481 1,4 29
269 0.7 173 0.6 157 0.6 374 0.9 236 0.7 421 1,8 488 1.4 446 1,3 30
323 0.8 187 0.6 160 0.6 417 1,0 254 0.8 153 0.% 321 0,7 214 0.6 31
69 826 172.2 54 743 173,8 48 548 178,2 74 788 177.6 B8 161 177,89 54 444 193.6 85 845 191,365 799 92,5 32
55 995 138,41 43 748 138,9 38 537 141.5 S8 761 138,5 45 946 140.6 40 568 144,3 63 482 141.5 48 853 142.8 33
228 0,6 129 0.4 4 0,2 255 0.6 121 ©.4 75 0,3 638 1,4 278 0.8 34
317 0.8 219 0.7 259 1,0 617 1.8 a0 1.2 601 2,1 1+ 119 2,3 789 2.3 35
- 10 0,0 14 0,0 13 0,0 & 0,0 11 0,0 19 0,1 2 0,0 13 0,0 36
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1 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN

INVESTITIONS

UNTERNEHMEN MIT ..,

{ 1v UND MEHR.

1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 25 640 100 41 795 100 31 191 100 25 088 100
2 PERSONALNEBENKOSTEN I NS GE S AMT 21 477 83,8 31 751 76,0 25 007 80.2 16 726 66,7
3 DAR,: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN §) 9 697 37,8 12 145 29,1 10 538 33,8 8 591 34,2
4 SONDERZAHLUNGEN &) . 4 474 17,4 7175 17,2 5 402 17,3 2 951 11.8
5 GRATIF IKATIONEN, 13.MONATSGEMALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 2 068 8.1 4 080 9.8 2 763 B.9 1218 4,9
6 URLAUBSGELD 1860 7.3 2 547 6,1 2096 6.7 1265 5,0
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 545 2.4 538 1.3 542 1,7 469 1,9
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE € 857 26,7 9 372 22.4 7 721 24,8 5 687 22,7
9 URLAUBSVERGUE TUNG 3 835 15,0 5 838 14,0 4 523 14.5 3 356 13,4
10 GESETZLICHE LOMN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1588 6.2 1310 3.1 4 493 4.8 1067 4,3
11 ZUSAETZLICHE LOWN- UND GEHALTSFORTZAHMLUNG IM KRANKHE ITSFALL 18 0.4 18 0,0 18 0.1 10 0.0
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 416 5.5 2 205 5.3 1687 5.4 1 2% 5.0
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEE INRICHTUNGEN 8 032 31,3 12 911 30,9 8 708 31,4 6 456 25,7
14 ARBE | TGEBERPFL ICHTBE1 TRAEGE ZUR SOZ1ALVERSICHERUNG 6 644 25,9 8 562 20,5 7 303 23,4 6 215 24,8
15 RENTEN-, KRANKEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBE I TRAEGE 6 101 23.8 8 089 19.4 6 784 24,7 5 675 22.6
16 UNFALLVERS ] CHERUNGSBE I TRAEGE 543 2.4 473 1,1 518 1,7 541 2,2
17 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 1355 5.3 4 308 10,3 2369 7.6 200 ©.8
18 DAR.: NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 691 2.7 2228 5.3 1219 3.9 44 0.2
19 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEE INRICHTUNGEN 33 0,1 40 0.1 36 0.1 41 0,2
2¢ SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 2 114 8,2 2 284 5.5 2176 7.0 1t 632 6.5
21 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 240 0.9 442 1.1 309 1,0 26 0.1
2z SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 48 0.2 68 0,2 5¢ 0,2 55 0,2
23 FAMILTENUNTERSTUE TZUNGEN 18 0,1 28 0.1 22 0.1 7 0.0
24 WOHNUNGSTUERSORGE 24 0.1 35 0.4 28 0.1 1. 0.0
25 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 12 0.0 10 0.0 12 0,0 21 0,1
26 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 462 4.8 398 1,0 440 1,4 318 1,3
27 NATURALLE ISTUNGEN 18 0.1 23 0.4 18 0.1 s 0,0
z6 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 237 0.9 262 0,6 245 0,8 27 0.4
29 AUSB 1 LDUNGSVERGUE TUNGEN 622 2.4 348 0.8 528 1,7 925 3.7
30 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL., AUS- U. WEITEREILDUNG 298 1.2 400 1,0 333 1.1 214 0.9
34 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 134 0,8 280 0.7 184 0.6 3c 0.1
32 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 47 117 183,8 73 546 176,0 56 198 180.2 41 814 166.7
33 DAR.: LOEWNE UND GEHAELTER 10) 36 971 144,2 58 342 139,.6 44 313 1421 33 727 1344
NACHRICHTLICH:
34 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 110 0,4 507- 1,2 246 0.8 173 0,7
35 LOEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE IN BE-
TRIEBLICHEM GESUNDHEITSOIENST (EINSCHML. ERHOLUNGSFUERSORGE ),
UNFALLVERHUETUNG UND SONSTIGEN BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 298 1.2 611 4.5 406 1.3 25 0.1
36 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 15 0,1 1t 0.0 14 0,0 35 0.4
INVESTITIONS
UNTERNEHMEN MIT ...
| 100 - 199
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 24 945 100 38 975 100 29 457 100 25 294 100
2 'PERSONALNEBENKOSTEN i N SGE S A M T 18 621 74,3 23 887 1.3 20 247 68,7 19 368 76.6
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN S} S 187 36,8 11 231 28,8 9 845 33,4 9 385 37,4
4 SONDERZAHLUNGEN 6) 3 632 14,6 5 845 15,0 4 343 14,7 3 936 -15.6
5 GRATIF IKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 1414 8,7 2905 7,5 16893 6,4 1590 6,3
6 URLAUBSGELD 1678 6.7 2 384 6,1 1805 6.5 1798 7.1
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 540 2.2 555 1,4 545 1,8 547 2,2
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 6 146 24.6 8 334 21,4 6 B50 23,3 6 374 25.2
9 URLAUBSVERGUE TUNG 3 544 14,2 5 329 13,7 4 418 14,0 3 664 14,5
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1336 5.4 1047 2,7 1242 4.2 1425 5.6
41 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKMEITSFALL 12 0,0 3 0.0 s 0,0 14 0.4
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 254 5.0 1962 5.0 1482 5,0 t 270 5,0
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEE INRICHTUNGEN 7 034 28,2 8 382 21.5 7 468 25,4 7 360 29,1
14 ARBE I TGEBERPFL ICHTBE I TRAEGE ZUR SOZ IALVERS ICHERUNG 6 550 26.3 8 166 21,0 7 070 24,0 6 646 26.3
15 RENTEN-, KRANKEN- UND ARBEITSLOSENVERS ICHERUNGSBE I TRAEGE 5 943 23.8 7 721 19,8 6 515 22,14 6 055 23,9
16 UNFALLVERS ICHERUNGSBE I TRAEGE 607 2.4 445 1,14 555 1,9 590 2.3
17 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 448 1,8 195 0.5 367 1,2 637 2.8
18 DAR.: NETTOZUFUEMRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 182 0.7 -642 -1.,6 -83 -0.3 354 1,4
19 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEE INRICHTUNGEN 36 0.1 20 0,1 31 0,1 8 0,1
20 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 1709 6.9 1327 3.4 1586 5,4 1698 6,7
21 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 112 0.4 274 0,7 164 0.6 82 0,3
22 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8} 47 0,2 62 0,2 51 0.2 a2 0.2
23 FAMILIENUNTERSTUE TZUNGEN 10 .0 7 0.0 9 0,0 13 0,1
24 WOHNUNGSFUERSORGE 2 0,0 3 0.0 2 0.0 10,0
25 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 3 o.,0 10,0 2 o0.,0 2 0,0
26 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U, AE. @) 626 2.5 212 0,5 423 1,7 516 2,C
27 NATURALLE ISTUNGEN 11 0,0 29 0,1 17 0,1 14 0,1
28 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAF TSE INRICHTUNGEN .75 0.3 66 0,2 73 0,2 100 0.4
29 AUSB I LDUNGSVERGUE TUNGEN 588 2,4 412 1,1 531 1,8 627 2.5
30 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 149 0.6 148 0,4 148 0.5 179 0,7
31 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 87 0.3 111 0.3 94 0.3 113 0.4
32 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 43 466 174.2 62 B66 161,32 49 704 16B.7 44 663 176.6
33 DAR.: LDEHNE UND GEWAELTER 10) 34 723 139.2 53 1658 136.4 40 650 138,0 35 604 140,8
NACHRICHTLICH:
34 LOEHNE UND GEHAELTER DES F IRMENE IGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 114 0,5 388 1.0 202 0.7 102 0,4
35 LOEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE IN BE-
TRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST (EINSCHL. ERHOLUNGSFUERSORGE ),
UNFALLVERHUETUNG UND SONSTIGEN BELEGSCHAF TSE INRICHTUNGEN 105 0,4 183 0,4 121 0,4 166 0,7
36 ERSTATTETE ARBEITSKDSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. : 17 0,1 16 0.0 16 0.1 14 0,4

FUSSNOTEN SIEHE ENDE DER TABELLE.
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ARBE 1 TNEHMER IM PRODUZIERENDEN GEWERBE 1984

GUETERINDUSTRIE

BIS ... ARBEITNEHMERN 3)

10 - 49 | 50 UND MEMR | 50 - 99
35 603 100 27 885 100 25 698 100 42 225 100 31 483 100 24 998 100 37 752 100 28 779 100 1
20 824 8.5 17 816 63.9 21 967 855 32 508 77,0 25 664 81,5 17 391 69.6 22 997 60,8 19 053 66.2 2
9 967 28,0 8 957 32.1 9 811 38,2 12 296 29.1 10 682 33.9 8 918 35.7 10 713 28.4 9 450 32,8 3
4 554 12,8 3 378 12,1 4 631 18,0 7 356 17.4 5 587 47.7 3 336 13,3 5 287 14,0 3 914 13,6 4
2 340 6.6 1617 5.4 ‘2 157 8.4 4 241 10,0 2 877 9.1 1283 5.1 2 611 6.9 1677 5.8 5
1731 4.9 13898 5.0 1821 7.5 2 603 6,2 2 160 6.9 1t 544 6.2 2 158 5.7 1726 6.0 6
483 1.4 472 1.7 552 2.1 542 1,3 549 1,7 509 2.0 516 1.4 511 1.8 7
7 293 20,5 6 t14 21,9 6 978 27,2 9 516 22.5 7 868 25,0 § 930 23.7 7 898 20.9 6 513 22,6 8
4 692 13,2 3 712 13.3 3 885 15.1 5 918 14,0 4 598 14,6 3 446 13,8 5 072 13,4 3 828 13,6 9
830 2.3 1004 3.6 1642 6.4 1 344 3,2 1537 4.9 4 233 4,9 968 2,6 1154 4.0 10
11 0,0 10 0,0 8 0.4 19 0.0 19 0.1 17 0.1 s 0.0 14 0.0 11
1760 4.9 1389 5.0 4 433 5.6 223 5.3 1714 5,4 4 234 4.8 1850 4,9 1 416 4.9 12
7 886 22.2 6 836 24,5 & 195 31,9 13 253 31,4 e 871 31,7 6 688 26.8 8 644 22,9 7 268 25,3 13
7 324 20,6 6 510 23.3 6 688 26,0 8 648 20.% 7 375 23,4 6 406 25.6 7 837 20.8 6 830 23,7 14
6 933 19.5 6 010 21.6 6 145 23,9 8 169 19,3 6 855 21,8 5 817 23.3 7 406 19,6 6 288 21,8 15
394 1.1 5014 1.8 543 2.1 479 1.1 524 1,7 590 2.4 431 4,1 543 1.9 16
534 1.5 289 1.0 1 474 .7 4 570 10,8 2 560 8,1 273 1.1 789 4 426 1.5 17
131 0.4 68 0.2 757 2.8 2 373 5.6 1 324 4,2 112 0.4 355 0,9 184 0.6 18
28 0,1 37 0.1 33 0.1 a1 0.4 36 0.1 8 0.0 i€ 0.0 11 0.0 19
+ 090 3.1 4 488 5.3 2 164 8,4 2377 5.6 2 239 7.1 1 437 5,7 1168 3.1 1 358 4,7 20
136 0.4 85 0,2 262 1.0 463 1.1 332 1.1 3.8 0,2 142 0.4 69 0.2 21
54 0,2 84 0.2 48 0.2 69 0.2 56 0,2 45 0.2 59 0,2 42 0,2 22
7 0,0 7 0.0 19 0.1 30 0,1 23 0,1 e 0,0 9 0.0 8 0,0 23
o 0.0 1 0.0 27 0,1 37 0,1 30 0.1 1 0.0 1 0.0 1 0,0 24
2 0.0 16 0.1 12 0.0 10 0,0 11 0,0 + 0,0 4+ 0,0 10,0 25
228 0.6 294 4,1 477 1,9 410 1,0 453 1.4 500 2,0 332 0.9 451 1,6 26
s1 0,0 10 0.0 18 0,1 24 0,14 20 0.1 10 0.0 14 0,0 10 0.0 27
20 0.4 25 0.1 258 1.0 279 0.7 265 0.8 55 0,2 50 0.1 53 0.2 28
a4 1,4 807 2.9 591 2,3 333 0.8 503 1.6 580 2.4 365 1.0 523 1,8 29
129 0.3 190 0.7 307 1.2 419 1,0 347 1.1 135 0.5 124 0,3 132 0.5 30
30 0.1 30 0.9 144 0.6 298 0.7 198 0.6 56 0.2 74 0.2 61 0,2 34
56 427 158.5 45 701 163.9 47 665 185,5 74 733 177,0 57 157 481.5 42 389 169.6 60 750 160.9 47 831 166.2 32
27 4%0 133.3 37 377 134.0 37 306 145.2 53 096 140,0 44 947 142,7 34 264 137,150 937 134.9 39 206 136.2 33
756 2.1 328 1.2 102 0,4 a0 1,2 238 0.8 134 0.5 510 1.4 245 0.9 34
59 o0, 34 0,4 327 1.3 649 1.5 480 1.4 68 0.3 122 0.3 84 0,3 as
41 0,4 36 0.1 13 0.1 s ©,0 12 0,0 a6 0,1 30 0,1 34 0,4 36
GUETER INDUSTRIE
815 ... ARBEITNEHMMERN 3}
200 - 499 ] 500 - 999 | 1 000 UND MEHR
3g 185 100 29 867 100 25 401 100 39 586 100 30 435 100 26 034 100 44 026 100 32 593 100 : 1
26 167 ss,a 21 607 72.3 20 293 79,8 27 760 70,4 22 943 75,4 23 896 51,8 36 389 82,7 28 4%1 87.3 2
11 483 29,2 10 076 33.7 9 474 37.3 14 734 29,6 10 276 33,8 10 163 38,0 12 813 28.1 11 129 34,1 3
6 042 15,4 4 629 15,5 3 985 15,7 6 086 15,4 4 730 15,5 5 199 20,0 8 180 18,6 6 286 19,3 4
3022 7.7 2 061 6.9 1598 6.3 2085 7.% 2 090 6.9 2 593 10,0 &4 837 11,2 3 428 10,6 5
2 462 6,3 2 017 6.8 1827 7.2 2 553 6.4 2 084 6.8 2 046 7,9 2 704 6,4 2 286 7,0 6
557 1.4 551 +.8 560 2,2 548 1.4 556 1.8 559 2.1 539 1,2 552 1,7 7
8 531 21,8 7 084 23,7 6 576 25,9 8 739 22.1 7 343 24,1 7 430 28,5 10 118 23,0 8 410 25,8 [}
5 413 13,8 4 240 14,2 3 733 14,7 5 470 13.8 4 350 14,3 4 063 15,6 6 233 14,2 4 854 14,9 ]
1 145 2.9 1 333 4.5 1536 &,0 1280 3,2 1 445 4,7 t 803 6.9 1 463 3.3 1679 5,2 10
12 0.0 14 0.0 10 0,0 3 0,0 7 0,0 22 0.4 25 0,1 23 0,1 114
1 960 5,0 1 497 5.0 1297 5.4 1 985 5,0 18541 5.1 1842 5.9 2 387 5,4 4884 5,7 12
10 095 25.8 8 260 27.7 7 611 30,0 10 928 27.6 & 789 28,8 & 834 33,8 15 248 34,6 11 172 34.3 13
8 320 21,2 7 187 24,1 6 599 26,0 8 416 21,3 7 244 23.8 6 766 26,0 & 878 20,2 7 836 23,4 14
7 855 20.0 6 648 22.3 6 043 23.8 7 893 18.9 6 700 22,0 6 251 24,0 8 395 19,1 7 033. 21,6 15
465 1.2 548 1.8 556 2,2 522 1.3 544 1.8 516 2.0 483 1.1 504 1,5 16
1 760 4.5 1. 047 3.5 1002 3,9 2 489 6,3 4 533 5,0 2 025 7.8 6 314 14,3. 3 588 11,0 17
838 2,1 512 1.7 524 2.1 1393 3.5 833 2.7 1081 4,0 3375 7,7 1898 @ 5,8 18
15 0,0 17 0.4 11 0,0 14 0,0 72 0,0 42 0,2 56 0.1 47 0.4 19
1 498 3.8 1633 5.5 2 121 8.4 2 007 5.1 2 081 6.8 2 433 9.3 2 843 6.5 2882 7.9 20
206 0.5 123 0,4 344 1.4 546 1.4 416 1,4 338 1.3 5862 1,3 417 1,3 21
58 0,1 49 0,2 42 0,2 54 0.1 46 0,2 54 0,2 75 0.2 60 0,2 22
46 0.0 14 0,0 8 0,0 8 0.0 8 0.0 25 0,1 41 0,1 31 0,4 23
1+ 0,0 i 0.0 2 0.0 3 0,0 2 0,0 43 0,2 §7 0.1 48 0.1 24
2 0,0 2 0,0 7 0.0 8 0,0 7 0.0 17 0.1 45  ©,0 16 0,0 25
203 0,7 443 1.5 550 2,2 427 1.4 506 1,7 432 1.7 461 1,0 442 1,4 26
21 0,1 16 0,1 24 0.1 24 0,1 24 0,1 21 0.1 24 0,1 22 0,4 27
106 0.3 108 0.4 136 0.5 140 0.4 137 0.5 364 1,4 38+ 0.9 370 1,1 28
444 1,1 866 1.9 636 2.5 380 1.0 545 1.8 576 2.2 301 0.7 476 1,5 29
188 0.5 186 0.6 248 1.0 222 0,6 238 0.8 390 1.5 552 1.3 429 1,4 30
154 0,4 126 0,4 124 0,5 198 0.8 148 0.5 174 0,7 385 0,9 25¢ 0.8 34
65 351 166,8 51 473 172,3 A5 694 179,89 67 346 170,14 53 378 475,4 49 929 491,8 80 415 182,7 61 044 187.,3 32
63 758 137.2 41 580 139,2 35 962 141,6 54 410 137.4 42 500 139,7 38 663 148,5 62 324 141,6 47 288 145.1 33
351 0,9 184 0,6 58 0,2 385 0.9 163 0,5 105 0.4 540 1,2 267 0,8 34
269 0,7 200 0,7 222 0.8 322 0.8 257 0.8 444 4,7 883 2,0 604 1.9 35
s 0,0 12 0,0 15 0,1 12 0,0 14 0.0 0 0.0 6 0,0 8 0,0 36
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1 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN

VERBRAUCHS

UNTERNEHMEN MIT ,,.
| 10 UND MEHR

1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 22 605 100 35 547 400 25 737 100 22 149 100
2 PERSONALNEBENKOSTEN ! NS GE S AMT 15 455 68,4 22 906 64.4 17 288 67,1 13 799 62.3
3 DAR.: GESETILICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 8 080 35,7 10 411 29,3 8 644 33,6 7 456 33,7
4 SONDERZAHLUNGEN 6) 2 884 12,8 4 848 13,6 3 359 13,1 2 480 11,2
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 1438 6,4 3021 8,5 1829 7.4 1160 5,2
6 URLAUBSGELD 1 004 4,4 1.3%5 3.8 1089 4,2 904 4,1
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 422 2.0 472 1.3 448 41,7 416 1,9
[} VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 5 520 24,4 7 887 24.4 6 023 22,4 4 931 22,3
-] URLAUBSVERGUE TUNG : 3 147 13,9 4 810 13,5 3 549 13,8 2 923 13,2
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEMALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSEALL 1206 5,3 984 2.8 1152 4.8 896 4.0
1 ZUSAETILICHE LOHN- UND GEHALYSFORTZAHLUNG 1M KRANKHE ITSFALL 18 0,1 6 0.0 16 0,1 8 0,0
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 148 5 4 1788 5,1 1306 5.4 1104 5,0
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEE INRICHTUNGEN 6 211 27.% 9224 25,9 6 941 27,0 S 524 24.5
14 ARBE1 TGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR S021ALVERSICHERUNG 5 665 25,1 7 859 21,3 6 127 23,8 5 406 24,4
15 RENTEN-, KRANKEN- UND ARBEITSLOSENVERS]CHERUNGSBE I TRAEGE 5 204 23,0 7 122 20.0 5 666 22,0 4 966 22,4
16 UNFALLVERS ] CHERUNGSBE I TRAEGE 468 2,14 437 4.2 461 1,8 440 2.0
17 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 529 2.3 1 648 4.6 800 3,1 102 0,8
18 DAR. : NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 243 1,14 728 2.0 360 1,4 31 0.1
19 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEE INRICHTUNGEN 13 0,1 17 0,0 14 0,4 1% 0.1
20 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 840 3,7 1237 3,5 936 3,6 864 3,9
21 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 86 0,4 206 0.6 115 0.4 20 0.4
22 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 57 0,3 70 0,2 6 0.2 51 0,2
23 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 7 o©0.0 15 0.0 8 0,0 & 0.0
24 WOHNUNGSFUERSORGE 5 0,0 10 0,0 6 0,0 o o.c
2% BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 1+ 0,0 3 o0.,0 2 o.0 o o.,0
26 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. ) 79 0.3 108 0,3 86 0.3 64 0.3
27 NATURALLE ISTUNGEN 0 0,0 18 0,4 12 0,0 6 0,0
28 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 58 0,3 63 0,2 60 0,2 15 0,4
28 AUSB I LDUNGSVERGUE TUNGEN 378 1,7 472 4.3 400 1,6 562 2.8
3¢ SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 100 0,4 170 0,8 117 0.5 116 0.8
31 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 58 0,3 97 0.3 68 6,3 24 0,1
32 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 38 060 168,4 58 454 164.4 42 996 167,1 3% 948 162,3
33 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 31 008 137,2 47 892 135,06 35 119 136,5 26 560 133.5
NACHRICHTLICH:
34 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENE IGENEN AUSEILDUNGSPERSONALS 75 0.3 35 1.0 145 0.6 167 0,8
as LOEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE IN BE-
TRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST (EINSCHL. ERHOLUNGSFUERSORGE),
UNFALLVERHUETUNG UND SONSTIGEN BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 83 0.4 217 0.6 123 0.8 11 0.4
36 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U. AE. 2% 0,14 16 0,0 23 0.1 4 0.2
VERBRAUCHS
UNTERNEMMEN MIT ..,
] 100 - 199
t ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 21 868 100 35 122 100 25 247 100 22 887 100
2 PERSONALNEBENKOSTEN I NSGE SAMT 14 768 67,2 21 804 62,1 16 522 65,4 15 780 68.%
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) 7 902 36,0 10 340 28,4 8 510 33,7 8 300 36,3
4 SONDERZAHLUNGEN 6) 2 822 12,8 4 615 13,4 3268 12,9 2 986 13,0
5 GRATIFIKATIONEN, 13,MONATSGEMALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 1341 6,19 2 7%2 7.8 1 68 6,7 1 482 6.5
6 URLAUBSGELD 1027 4.7 1385 3,9 1116 4.4 1049 4.6
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 454 2.4 479 1.4 460 1.8 455 2.0
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 5 327 24,2 7 477 21,3 5 863 23,2 S 716 25,0
9 URLAUBSVERGUETUNG . 3 033 43,8 4 750 13,8 3 461 13,7 3 222 141
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKME!ITSFALL 1170 5.3 960 2.7 1118 4,4 1307 5.7
11 ZUSAETZLICHE LOMN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHE I TSFALL 3 0.0 2 o.,0 3 0,0 22 0,1
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 122 5,1 1765 5,0 1282 8.1 1165 5,1
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEE INRICHTUNGEN 5 877 26.8 8 8562 24.4 6 846 25,9 6 309 27.6
14 ARBEITGEBERPFL ICHTBEITRAEGE 2UR SOZ1ALVERSICHERUNG 5 581 25,3 7 Ba44 24,5 6 048 24,0 5 769 28,2
15 RENTEN-, KRANKEN- UND ARBE1TSLC VERS I CHERL 1TRAEGE S 109 23,3 7 142 20,3 5 618 22,2 S 318 23,2
16 UNFALLVERS 1 CHERUNGSBE ] TRAEGE 443 2,0 402 1,1 433 1,7 454 2.0
7 AUFWENOUNGEN FUER DIE BETRIEBLICME ALTERSVERSORGUNG 317 1.4 1005 2.8 488 1.9 533 2.3
18 DAR. ;: NETTOZUFUEMRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 134 0,6 391 1,1 198 0.8 262 1.1
19 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEE INRICHTUNGEN & 0.0 13 0,0 $ 0,0 6 0.0
20 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 744 3,4 1150 3.3 843 3,23 769 3,4
21 ENTLASSUNGSENTSCHAED IGUNGEN 54 0,2 101 0,3 66 0.3 108 0.5
22 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 58 0,3 70 0,2 62 0,2 59 0,3
23 FAMILIENUNTERS TUETZUNGEN 5 0,0 9 0.0 ¢ 0.0 8 0.0
24 WOHNUNGSFUERSORGE o 0.0 1 0,0 1 0,0 5 0,0
25 BEINILFEN IM KRANKHE ITSFALL o 0.0 o 0,0 o 0,0 2 0,0
26 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 109 0,5 128 0.4 114 0,8 50 0,2
27 NATURALLE ISTUNGEN &8 0,0 ® 0,0 e 0,0 10 0.0
28 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAF TSE INRICHTUNGEN 42 0,2 42 0,1 42 0,2 62 0,3
29 AUSE 1 LOUNGSVERGUE TUNGEN 340 1.8 588 1.6 3985 1,6 318 1.4
30 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 77 0,4 158 0.8 97 0,4 89 0.4
31 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 46 0,2 73 0,2 52 0,2 60 0,3
32 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 36 736 167.2 56 926 162,1 41 768 165.4 38 667 168,9
33 DAR.: LOEMNE UND GEHAELTER 10) 30 418 137,14 47 214 134,434 379 136,2 31 588 138.0
NACHRICHTLICH:
34 LOEHNE UND GEHAELTER DES fIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 65 0,3 363 1,0 138 0,6 42 0,2
-1} LOEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE IN BE-
TRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST (EINSCHL. ERMOLUNGSFUERSORGE),
UNFALLVERMUETUNG UND SONSYIGEN BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN 64 0,3 122 0.3 7 0,3 116 0,6
36 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 17 0.4 17 0,0 17 0.1 2t 0,4

FUSSNOTEN SIEHE ENDE DER TABELLE.
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ARBE I TNEMMER IM PRODUZIERENDEN GEWERBE 1984

LFD.
NR.
oM Joso 21} ‘'om joso 2)| bm  jo/o 2)| DM loro 2)] om |oso 21| om Joso 2)|] om jo/o 2)] om jo/o 21}
GUETERINDUSTRIE
BIS ... ARBEITNEHMERN 3}
10 - 49 | 50 UND MEHR | 50 - 8% |
33 082 100 24 589 100 22 726 100 36 122 100 26 034 100 22 034 100 35 008 100 25 033 100 1
18 848 57,0 14 925 60,7 15 896 69.9 23 853 66,0 17 860 68.6 14 161 64,3 20 994 60,0 15 740 62,9 2
9 269 28,0 7 861 32,0 8 246 36.3 10 677 29.6 8 846 34.0 7 618 34,6 9 977 28,5 8 164 32,6 3
4 118 42,4 2 B46 11,6 2 992 13,2 5 018 13,9 3 492 13,4 2 695 12,2 4 663 13,3 3 150 12,6 4
2312 7.0 1 417 5.8 1812 6,7 3186 8.8 1925 7.4 1266 5.7 2713 7.7 1600 6.4 5
1345 4.1 1003 4.1 1031 4.5 1 357 3,8 1114 4.3 891  4.% 1 477 4.2 1103 4,4 6
460 1.4 426 1.7 449 2.0 475 4.3 455 1,7 437 2.0 473 1,4 446 1.8 7
6 666 20,1 5 318 21,6 5 677 25,0 7 815 21,6 & 204 23,8 5 127 23.23 7 138 20.4 5 892 22.3 8
4 314 13,0 3 234 13,2 3 207 4.9 4 926 13.6 3 631 18,8 2 986 13,6 4 634 13,2 3 374 13,5 [-]
728 2.2 8%8 3.5 1288 5,7 1044 2,9 1 228 4.7 1024 4,6 804 2,3 973 3,9 10
4 0,0 8 0.0 22 0.1 6 0.0 18 0.4 16 0.4 7 0,0 14 0.4 11
1t 619 4.9 1219 5.0 1 160 5.1 1 840 5.1 1328 5,1 1082 5.0 1694 4,8 1234 4,8 12
7 360 22,2 5 933 24,1 6 394 28.1 9 658 26,7 7 200 27,7 5 628 25,5 8 193 23,4 6 221 24.9 13
6 870 20.8 5 733 23.3 5 738 25,3 7 720 21.4 6 228 23,9 5 447 24,7 7 413 21,2 5 902 23,6 14
& 530 19,7 5 315 21.6 5 264 23,2 7 260 20,1 5 757 22,1 5 028 22.8 7 088 20,2 5 497 22,0 18
340 1.0 418 1.7 476 2.1 a9 1,3 472 1.8 419 1.9 355 1,0 404 1.6 16
463 1.4 183 0,7 643 2.8 1826 5.3 e60 3,7 165 0,7 759 2,2 302 1,2 17
134 0,4 54 0,2 299 4.3 867 2.4 439 1.7 49 0,2 280 0.8 102 0,4 18
27 0.1 18 0.1 12 0,1 15 0,0 12 0,0 16 0.1 20 o0, 17 0,4 19
705 2.1 828 3.4 833 3.7 1361 3,8 964 3.7 710 3.2 1000 2,9 777 3.4 20
7% 0,2 32 0.4 103 0.5 236 0.7 136 ©,5 40 0,2 1194 0.3 57 0.2 21
51 0,2 84 0.2 se 0,3 74 0,2 62 0,2 56 0,3 67 0.2 ss 0,2 22
6 0,0 & 0,0 &8 0.0 17 0.0 10 0.0 4 0,0 10 0,0 5 0,0 23
1 0.0 o 0.0 6 0.0 2 0,0 8 0.0 1+ 0,0 3 0,0 2 o.0 24
o o.¢ o 0.0 2 0.0 4 0.0 2 0.0 o 0,0 1 0,0 o 0.0 25
52 0,2 61 0,2 83 0.4 129 0,3 92 0.4 108 0,5 130 0.4 113 0.8 26
10 0,0 7 0.0 12 0,1 20 0,1 14 0,1 6 0,0 2 0,0 ? 0,0 27
13 0.0 4 0.1 69 0,3 82 0.2 72 0.3 23 0.1 23 0,1 23 0.1 28
370 1.1 518 2.1 328 1.4 496 1,4 azo 1,4 361 1.6 458 1.3 384 1.8 29
86 0.3 109 0,4 96 0.4 190 0.5 11 0.5 79 0.4 127 0,4 80 0,4 30
41 0,1 28 0,1 6 0,3 110 0.3 79 0,3 32 0.4 s9 ©,2 38 0,2 34
51 920 157.0 39 514 160,7 38 622 169,9 59 975 166.0 43 894 168,6 36 195 164,3 56 002 160,0 40 773 162.9 32
23 BES 182 6 32 753 133.2 31 394 138,1 48 §55 135.5 35 730 137,.2 29 856 135,5 46 809 133.7 33 775 134.3 33
468 1.4 234 1,0 50 0,2 341 0,9 122 0.5 75 0.3 £33 1,5 181 0,7 34
37 0.1 17 0,1 114 0.5 259 0.7 1% 0,6 - 83 0,2 150 0.4 7% 0,3 3s
24 0.1 40 0.2 20 0,1 14 0,0 18 0.1 28 0.1 18 0,1 26 0.1 36
GUETER INDUSTRIE
B1S ... ARBEITNEHMERN 3)
200 - 499 ] : 500 - 999 | 1 000 UND MEHR ]
35 510 100 2% 875 100 23 280 100 36 594 100 26 510 100 23 433 100 38 222 100 27 328 100 1
22 885 4.4 17 S18 67,2 16 %33 71,0 24 967 68.2 18 579 70,1 18 138 77.4 28 133 73,6 20770 76.0 2
10 480 29,5 8 832 34,0 8 627 37.4 11 094 30.3 9 226 34,8 8 766 37,4 11 443 28,9 9 471 34,7 3
4 75¢ 12,4 3 420 13,2 3 063 13.2 5 071 13,9 3 550 13,4 3 361 14,3 5 896 15,4 4 028 14,7 4
2927 8.2 1 835 7.1 1604 6,9 3283 9,0 2014 7,6 1858 7,9 4 144 10,8 2 460 9,0 5
1 345 3.8 1122 4.3 1018 4.4 1+ 300 3.6 1084 4,1 1085 4.5 1205 3,4 1118 4.1 6
487 1.4 463 1.8 444 1,9 477 1.3 452 1,7 448 1.9 457 1,2 450 1,6 7
7 644 21,5 ¢ 187 23,8 6 004 25,8 8 122 22,2 6 518 24,6 6 193 26,4 8 601 22,5 6 827 25,0 8
a4 832 13,6 3 616 13,9 3 356 14,4 5 085 13,9 3 776 14,2 3 425 14,6 s 298 13,9 3 918 14,3 [}
9g4 2.8 1 230 4.7 1442 8,2 1116 3,1 1 363 5,1 1 492 6.4 1301 3,4 1 441 8,3 10
10 0,0 19 0,1 9 0,0 4 0.0 B 0.0 s2 0,2 5 0,0 38 0,1 14
1808 E,9 1322 5.1 1196 5.1 1817 8,2 1371 8.2 4224 5,2 1998 5.2 1428 8,2 12
9 193 2%.9 7 014 27,0 6 634 28,5 10 225 27.9 7 s08 28,3 7 476 31,3 11 864 31,0 8 632 31,6 13
7 613 21,4 6 220 23.9 5 928 25,5 7 962 21,8 6 422 24,2 5 994 25,6 B8 066 21,1 6 540 23,9 14
7 160 20,2 5 766 22.2 5 409 23,2 7 411 20,3 5 895 22,2 S 442 23,2 7 532 18,7 5 992 21,9 18
453 1.3 454 1.7 519 2.2 652 1.5 527 2,0 552 2.4 534 1.4 547 2.0 16
1672 4.4 787 3,0 701 3.0 2 254 6,2 1 078 4,1 1 488 6.2 3774 9.8 2069 7.6 17
710 2.0 371 1,4 373 1.6 1 001 2,7 528 2,0 666 2.8 1 804 4,7 966 3,5 18
8 0.0 7 0.0 s 0,0 e 0,0 5 0,0 23 0.1 24 0,1 24 0,1 19
1289 3.6 896 3,5 832 3.6 1543 4,2 1006 23,8 1 109 4,7 1771 4.6 1283 4,7 20
207 0.6 132 0.5 85 0,4 207 0.6 115 0,4 211 0,8 483 1,23 288 1,0 21
65 0.2 60 0.2 61 0,3 e8 0,3 70 0,3 56 0,2 78 0,2 62 0,2 22
16 0,0 10 0.0 8 0.0 15 0,0 9 0,0 14 0.1 31 0,4 18 0,1 23
6 0.0 5 0,0 ? 0,0 28 0.4 12 0,0 17 . 0.1 25 0,1 19 0,9 24
2 0.0 2 0.0 2 0,0 6 0.0 a 0,0 4 0,0 ® 0,0 s 0,0 28
77 0.2 57 0.2 80 0.3 158 0.4 ge 0,4 81 0,3 139 0.4 86 0,4 26
12 0,0 0 0,0 15 0,1 26 0,14 18 0,1 20 0.1 43 0.1 26 0.1 27
66 0,2 63 0.2 71 0,3 106 0,3 8o 0.3 149 0.6 162 0.4 147 0,85 28
568 1,6 are 1.5 308 1.3 a8 1,4 354 1,3 318 1,4 383 1,0 335 1,2 29
187 0,5 143 0.4 94 0,4 229 0,6 127 0.5 138 0.6 239 0,6 164 0,6 14
83 0,2 65 0.3 101 0,4 179 0.5 120 0,5 140 0,5 187 0.4 126 0.3 34
56 305 164.4 43 492 167,4 39 813 171,0 61 B61 168.2 45 089 170,71 44 571 177,4 66 355 173,6 46 098 176.0 32
47 913 134.9 35 582 137.0 32 347 138,09 49 767 136,1 36 578 138,0 32 987 140.8 52 720 137,9 38 183 139.7 a3
286 0.8 102 0.4 37 0.2 280 0.8 96 0.4 34 0,1 287 0,8 109 0,4 34
192 0,8 135 0.5 141 0,6 324 0,9 186 0,7 192 0,8 496 1,3 272 1,0 as
15 0,0 20 0,1 15 0,1 8 0,0 13 0,0 16 0,1 44 0,0 14 0,1 36



1 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN

|
|
NR. | KOSTENART
[
[

ENERGIE- UND

UNTERNEHMEN MIT .,.
| 10 UND MEWR

1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 28 840 100 43 100 100 33 848 100 26 499 100
2 PERSONALNEBENKOSTEN I NSGE S A M T 33 386 115,8 44 743 103.8 37 375 110.4 18 776 74.6
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN &) 13 857 48.0 14 285 33.1 14 007 41.4 9 764 36,8
4 SONDERZAHLUNGEN 6) 5070 17,6 7 277 16,9 5 845 17,3 3375 12,7
5 GRATIF IKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 3 792 13 1 5 746 13,3 4 478 13,2 2 653 10.0
6 URLAUBSGELD 744 2.6 1047 2.4 850 2.5 449 1.7
7 VERMOEGENSWIRKSAME LE ISTUNGEN 535 1.9 485 1,1 517 1.8 273 1.0
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 8 331 28,9 9 945 23,1 8 88 26,3 6 528 24,6
5 URLAUBSVERGUE TUNG 4501 156 6 018 14,0 5 034 14,9 3 620 13,7
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 2083 7.3 1627 3,8 1928 5,7 1422 5.4
11 ZUSAETZLICHE LOMN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 30 0.1 131 0.3 66 0,2 16 0,1
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 706 5.9 2 168 5.0 1 869 5,5 1471 5.6
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEE INRICHTUNGEN 13 702 47,5 23 296 54.1 17 071 50,4 8 142 30,7
14 ARBE I TGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZ1ALVERSICHERUNG 9 960 34,5 10 424 24.2 10 123 29.9 6 836 25.8
15 RENTEN-, KRANKEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBE I TRAEGE 8 146 28.2 S 319 21,6 8 558 25,3 6 326 23.9
16 UNFALLVERS 1CHERUNGSBE | TRAEGE 1815 6.3 1106 2.6 1565 4.6 510 1.8
17 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 3 624 12,6 12 717 29.5 € 817 20,1 1264 4.8
18 DAR. : NETTOZUFUEHRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 1758 6.1 6 598 ' 15,3 3 458 10,2 156 0.6
19 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEE INRICHTUNGEN 118 0.4 154 0.2 131 0.4 42 0.2
20 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 6 283 21.8 4225 9.8 5 560 16,4 1731 6,5
21 ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 783 2,7 560 1,3 708 2.1 42 0.2
22 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) % 0,3 64 0.1 86 0.3 36 0.1
23 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 286 1,0 587 1.4 382 1.2 572 2.2
24 WOMNUNGSF UERSORGE 577 2.0 236 0,7 478 1.4 20 0,1
25 BEIHILFEN 1M KRANKHMEITSFALL 56 0,2 % 0.2 68 0.2 47 0,2
26 VERPF LEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE., ) 364 1.3 484 1.1 410 1.2 128 0,5
27 NATURALLE I STUNGEN 1283 4.8 717 1,7 1090 3.2 3’ 0.1
28 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAF TSE INRICHTUNGEN 662 2.3 405 0.9 576 1.7 82 0.3
28 AUSB I LDUNGSVERGUE TUNGEN 1006 3.5 316 0.7 764 2.3 s12 1,9
30 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 782 2,7 318 0.7 619 1.8 188 0,7
31 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 370 1,3 378 0.9 373 1,1 68 0.3
32 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 62 226 215,8 87 843 203,.8 71 223 210.4 46 275 174.6
33 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 42 241 146,5 60 323 140,0 4B 592 143.6 26 402 137.4
NACHRICHTL ICH:
34 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENE IGENEN AUSBILOUNGSPERSONALS 418 1.8 638 1.5 496 1.5 203 o.8
38 LOEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE IN BE-
TRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST (EINSCHL. ERHOLUNGSFUERSORGE ),
UNFALLVERMUETUNG UND SONSTIGEN BELEGSCHAFTSE INRICHTUNGEN 487 1.7 974 2.3 658 1.9 19 0,4
36 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 7 o.0 16 0.0 0 0.0 20 0.1
ENERGIE- UND
UNTERNEMMEN MiT ...
] 100 - 199
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 30 014 100 37 601 100 33 546 400 28 778 100
2 PERSONALNEBENKOSTEN I NSGE S AMT 28 571 95,2 31 461 83,7 29 916 89,2 27 750 93.2
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN &) 11 417 37,00 12 063 32,1 11 557 34.5 10 876 36.5
4 SONDERZAHLUNGEN 6) 5 367 17,9 6 248 16,6 5 777 17,2 5313 17,8
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 4 239 14,4 5 163 13,7 4 663 13.9 4 087 13,8
6 URLAUBSGELD 751 2.8 712 1.9 733 2.2 798 2,7
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 377 1.3 374 1.0 376 1.1 417 1,4
8 VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE 7 626 25,4 8 586 22.8 8 073 24,1 7 472 254
&) URLAUBSVERGUETUNG 4 260 14,2 5 183 13,8 4 620 14,0 4 226 14,2
10 GESETZLICHE LOMN- UND GEMALTSFORTZAHLUNG IM KRANKMEITSFALL 1630 5.2 1308 3.5 1481 4.4 1607 5,4
11 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 145 0,5 61 0,2 106 0.3 4 0,1
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 591 5. 2 2032 5.4 1796 5.4 1898 5,4
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEE INRICHTUNGEN 13 416 44,7 14 037 37,3 43 705 40,9 12 088 40.6
18 ARBE ] TGEBERPFLICHTBE ITRAEGE ZUR SOZ1ALVERS]CHERUNG 7 863 26,2 8 680 23,4 8 243 24.6 7 575 25.a
1% RENTEN-, KRANKEN- UND ARBEITSLOSENVERSCHERUNGSBE I TRAEGE 7 199 24,0 8 090 21,5 7 614 22,7 7 004 23,5
16 UNF ALLVERS ] CHERUNGSBE | TRAEGE 664 2.2 591 1,6 630 1.9 571 1,9
17 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 5 018 16,7 4 826 12,8 4928 14,7 4 453 15,0
18 DAR. : NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7] 2289 7,6 1951 5,2 2 132 6.4 1951 6,6
19 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEE INRICHTUNGEN 534 1.8 53t 1.4 532 1.6 61 0,2
20 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 2 161 7,2 2830 6,9 2361 7.0 2877 9,7
21 °  ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN 84 0,3 104 0,3 94 0.3 40 0.1
22 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN &) 32 0,1 42 0.1 37 0.1 86 0,3
23 FAMIL IENUNTERSTUETZUNGEN 528 1.8 1028 2.7 761 2.3 638 2,1
24 WOHNUNGSFUERSORGE 36 0,1 42 0,1 g 0.1 94 0,3
25 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 37 0.4 83 0.2 58 0,2 58 0.2
26 VERPFLEGUNGS ZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U,AE. @) a1 1,0 222 0.6 264 0.8 407 1,4
27 NATURALLE ISTUNGEN 147 0.5 150 0.4 149 0,4 261 0.9
28 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 185 0.6 138 0.4 163 0,5 209 0.7
20 AUSB 1L DUNGSVERGUE TUNGEN 503 1.7 420 1,1 464 1.4 625 2,1
30 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 236 0,8 253 0.7 244 0.7 386 1,3
34 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 71 0.2 109 0,3 89 0.3 62 0,2
32 ARBEITSKOSTEN INSGESAMT 568 585 195,2 69 062 1837 63 463 189,2 57 528 183,2
33 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 43 008 143,362 435 130.5 47 397 141.3 42 663 142.9
NACHRICHTLICH: .
34 LOEHNE UND GEHAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS 98 0.3 234 o0.6 162 0.5 163 0,8
s LOEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE IN BE-
TRIEBLICHEM GESUNDHEITSOIENST [EINSCHL. ERHOLUNGSFUERSORGE
UNFALLVERHUETUNG UND SONSTIGEN BELEGSCHAF TSE.INRICHTUNGEN 135 0.5 175 0.8 154 0,5 306 1,0
36 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 3 0.1 58 0,2 43 0.1 34 o,

FUSSNOTEN SIEHE ENDE DER TABELLE.

38



ARBE 1 TNEMMER IM PRODUZ1ERENDEN GEWERBE 1984

--------------------------------------------------- ;"'---~'--‘---""-""--'--'-"--""-"""-"""’---"-""'-'I LFD.
ANGESTELLTE | ZUSAMMEN |  ARBEITER | ANGESTELLTE | ZUSAMMEN | ARBEITER | ANGESTELLTE | ZUSAMMEN | MR,
oM jo/o 2)) om  Joso 2)| oOm loo 2)] om Joso 21] om  |oso 2)] om Joso 21} oM jo/o 2)} om  joso 23}

WASSERWIRTSCHAF T

B1S ... ARBEITNEHMERN 3}

10 - 49 | 50 UND MEHR i 50 - 99 |
32 914 100 29 514 100 28 880 100 23 387 100 33 939 100 29 262 100 34 050 100 34 287 100 1
24 026 73,0 21 773 73.8 33 617 116,4 45 326 104,5 37 704 111,14 22 518 77.0 26 264 77,2 24 411 771 2
"0 824 32.9 10 262 34.8 13 927 48,2 14 382 33,1 14 085 41,5 10 728 36,7 10 7684 31,7 10 752 34,4 3
4 452 13,5 3 81 13,2 5099 17,7 7 357 17.0 5 887 17.3 3 708 12,7 4 560 13,4 4 069 13.0 4
3 742 41,4 3 165 10,7 3 811 13,2 5 802 13,4 4 506 13,3 z 830 9.7 3 749 11,0 .3 218 10,3 5
446 1.4 447 1,5 749 2.6 1 063 2.5 859 2.5 522 1.8 488 1,4 508 1.6 6
265 0.8 269 0.9 533 1.9 491 4,14 522 1.5 as7 1.2 323 0.9 34z 1.4 7
7 608 23,14 7 036 23.8 8 361 29,0 10 011 23,1 8 937 26.3 6 983 23,9 7 532 22,1 7 219 23,4 8
4 504 13,7 4 035 13,7 4 516 15,6 6 060 14,0 5 055 14,9 3 830 13,4 a4 564 13,4 4 198 13,4 ]
1247 3.8 1340 4.5 2 104 7.3 1 638 3.8 1 942" 5,7 1561 5,3 + 182 3,4 1388 4.4 10
85 0.3 a8 0,2 30 0,1 132 0.3 66 ©,2 9 0,0 8 0,0 .8 0,0 114
1773 5.4 1613 5.5 1 710 5.9 2 184 5.0 1 874 5.5 1488 5.1 1 808 5.3 1 624 5,2 12
9 591 29,1 e 822 29.9 13 796 47,8 23 682 54,6 17 244 50,8 10 049 34.3 11 805 34,7 10 792 34,5 13
7 741 23,5 7 261 24,6 10 043 34,7 10 500 24,2 10 183 30.0 7 649 26,1 7 783 22,9 7 706 24,6 14
7 316 22,2 6 791 23,0 8 177 28,3 9 376 21.6 8 595 25,3 6 999 23.9 7 340 21.6 7 143 22,8 15
424 1.3 470 1.6 1837 6.4 1124 2.6 1588 - 4,7 650 2,2 443 1.3 563 1,8 16
1799 5.5 1816 5,1 3 664 12.7 13 024 3C.0 6 928 20,4 2 3717 8.1 3892 11,7 30857 9.8 17
-e 0.0 78 0.3 1785 6,2 6 784 15.6 3 628 10.4 837 2.9 1 302 3.8 1033 3,3 18
51 0.2 46 0,2 119 0,4 157 0,4 132 0.4 29 0.1 30 0,1 25 0.1 19
2 374 7.2 2 034 6.9 6 361 22.0 4 277 9.9 5 634 16,6 1770 6.0 2 386 7.0 2 031 6.5 20
o8 0.3 68 0,2 796 2.8 573 1.3 718 2.1 58 0.2 46 0.1 §3 0.2 24
64 0,2 42 0,2 e 0.3 64 0,14 86 0,3 29 0.1 41 0.1 32 0,4 22
1008 3.1 777 2.6 2841 1,0 575 1.3 384 1.4 435 1.5 96g 2.8 661 2,1 23
18 0.1 19 0.1 586 2.0 303 0.7 488 1,4 15 0.4 3z 0.1 22 0,14 24
112 C.,3 77 0,3 56 0,2 g0 0.2 68 0,2 50 0.2 92 0.3 é8 0,2 25
105 0,3 118 0.4 368 1.3 504 1,2 416 1.2 271 0.9 221 0.6 250 0.8 26
45 0.1 40 0.1 1314 4.5 736 1.7 1112 3.3 145 0.5 80 0.2 118 0.4 27
28 0.1 §7 0.2 679 2.4 416 1.0 587 1.7 128 0,4 102 0.3 117 0.4 28
570 1.7 538 1.8 1014 3.5 309 0.7 768 2.3 442 1.5 542 1,6 484 1,8 29
254 0,8 220 0.7 792 2.7 329 0,7 €28 1,8 136° 0,5 192 0.6 160 0.5 30
72 0,2 70 0.2 375 1.3 386 0,9 379 1.1 60 0,2 70 0.2 64 0,2 31
56 940 473.0 51 287 173.8 62 497 216,4 88 713 204,5 71 640 211,151 780 177.0 €0 334 177,255 397 177,14 32
%4 975 136.6 40 431 137.0 42 340 146,6 60 755 140,0 48 762 143.7 39 960 136.6 46 142 135,65 42 575 136,14 33
283 0.8 240 0.8 423 1.5 648 1.5 502 1.5 110 0,4 208 0.6 151 0.5 34
23 0.1 24 0,1 495 1,7 1000 2.3 674 2,0 .61 0,2 8 0.3 72 0,2 35
93 0.3 54 0,2 7 0.0 14 0,0 9 0,0 28 0.1 114 0,3 65 0.2 36
WASSERWIRTSCHAF Y
BIS ... ARBEITNEHMERN 3)
200 - 489 i 500 - 999 | 1 000 UND MEHR |
37 493 100 33 443 100 31 557 100 41 230 100 36 143 100 28 658 100 44 765 100 33 807 100 1
33 337 88,9 30 405 90,9 28 BOS 91,6 38 002 S2,2 33 215 91,9 34 534 120.5 48 495 108.3 39 0B4 1415,3 2
14 957 31.9 11 389 341 11 254 36.C 12 468 30,2 11 882 32,9 14 365 50,1 15035 33,6 14 583 43.0 3
6 718 17.9 5 981 17,9 5 267 16,7 6 673 16,2 5 933 16,4 5 098 17.8 7 621 17,0 5 920 17.5 4
5 479 14,6 4 754 14,2 3 680 11,7 5 020 12.2 4 315 11,9 3 pog 13,3 5 998 13,4 4 8522 13.3 5
82z 2.2 Bog 2.4 1 237 3.8 1298 3,2 1267 3.5 726 2.5 1100 2.5 8ag 2.5 6
418 1.1 418 1,2 348 1.1 354 0,9 351 1,0 563 2.0 522 1,2 550 1.6 7
8 717 23.2 8 063 24,1 7 881 25.0 o 552 23,2 8 673 24,0 8 482 29.6 10 331 23,4 9 085 26,8 8
5 205 13.9 4 €91 14,0 ¢ 384 13.9 5 781 14,0 5 047 14,0 4 558 15,9 6 263 14,0 5 143 15,1 8
4 434 3.8 1524 4,6 1877 5.9 1 533 3,7 1714 4.7 2167 7.6 1 695 3,8 2 015 5.9 10
54 0.1 47 0.4 89 0.3 168 0,4 127 0.4 25 0,1 144 0,3 64 0,2 11
2024 5,4 1801 5,4 1631 4,9 2 070 5.0 1 786 4.9 1733 6,0 2 226 5,0 1 893 5.6 12
45 175 40,5 13 555 40.5 43 224 41,9 18 689 453 15 815 43,8 14 007 48,8 25 855 57.8 17 868 52,7 13
6 404 22.4 7 969 22,8 7 878 25.0 8 774 21,3 & 302 23.0 10 362 36,2 11 0%1 24,7 10 586 31,2 14
7 823 20,9 7 393 22,1 7 284 23,1 8 221 19,9 7 728 21,4 8 337 29.1 9 771 21,8 8 804 26,0 15
582 1.6 576 1,7 595 4.9 553 1,3 575 1.6 2025 7.1 1280 2,9 1782 - 5.3 16
6 654 17,7 5 498 16.4 5 284 16,7 9 881 24,0 7 463 20,6 3 528 42,3 14 644 32,7 7 154 21,1 17
3 286 8.8 2 585 7.7 1 843 5.9 4 836 11,0 3423 8.6 1778 6,2 7 754 17,3 3 728 11,0 18
116 0.3 87 0.3 62 0,2 38 ¢, 49 0,4 117 . 0.4 161 0.4 131 0,4 19
2 728 7.3 2 806 8.4 2 527 8.0 3087 7.5 2 793 7.7 6 948 24,2 4 687 10,5 6 211 18,3 20
78 0.2 58 0,2 87 0.3 182 0,4 132 0.4 907 3.2 698 1,6 840 2.5 21
g5 0.3 es 0,3 68 0.2 94 0,2 78 0,2 103 0,4 58 0,1 88 0,3 22
827 2.2 728 2,2 459 1,5 744 4.8 534 1.6 242 0.8 500 1.1 327 1.0 23
g8 0.3 26 0,3 43 0.1 57 0,1 50 0,4 667 2.3 ae8 0,8 569 1.7 24
8s 0.2 73 0,2 e1 0.2 131 0,3 94 0,3 56 0,2 86 0,2 66 0.2 25
404 1.1 405 4,2 426 1.3 230 0.6 333 0,2 367 1.3 562 1.3 430 1,3 26
224 0.6 243 0,7 76 0,2 81 0,2 78 0.2 1 489 5,2 898 2.0 1206 3.8 27
148 0,4 180 0.5 368 1.2 367 0.9 368 1,0 745 2.6 470 1.1 656 1.9 28
360 1.0 499 1.5 489 1.5 378 0.8 436 1.2 1087 3.8 286 0.6 825 2.4 29
284 0,8 337 1.0 324 1.0 495 1,2 405 1.1 866 3,0 315 0.7 686 2,0 30
129 0,3 g0 0,3 128 0.4 332 0.8 225 0.6 a1g 1.5 442 1,0 427 1.3 31
70 831 188,98 63 848 190,89 €0 457 191,6 7% 232 192,2 69 35€ 191,89 63 193 220.5 93 260 208,3 72 992 215.3 32
52 928 141.2 47 487 142,0 44 705 141,7 S7 455 139,4 50 750 140.4 42 238 147.4 62 717 140,11 48 912 144,3 33
267 0.7 243 0,6 76 0.2 287 0,7 176 0,5 470 1,6 758 1.7 563 1,7 34
463 1.2 384 . 1.1 432 1.4 879 2.1 644 1.8 527 1.8 1134 2.5 725 2.1 35
45 0,14 40 0,1 6 0,0 19 0,0 12 0.0 4 0,0 6 0.0 5 0.0 36
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ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4)

PERSONALNEBENKOSTEN INSGESAMT
DAR. : GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5)

SONDERZAHLUNGEN 6)
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEMALT, ERFOLGSBETETL IGUNGEN U.AE.
URLAUBSGELD
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN

VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE
URLAUBSVERGUETUNG
GESETILICHE LOMN- UND GEHALTSFORTIAHLUNG IM KRANKHE ITSFALL
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHE I TSFALL
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN

AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEE INRICHTUNGEN
ARBE I TGEBERPFL ICHTBE I TRAEGE 2UR SOZ1ALVERSICHERUNG
RENTEN-, KRANKEN- UND ARBE I TSLOSENVERS ICHERUNGSBE | TRAEGE
UNFALLVERS ICHERUNGSBE 1 TRAEGE
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBL ICHE AL TERSVERSORGUNG
DAR, : NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7)
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEE INRICHTUNGEN

SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN
ENTUASSUNGSENTSCHAED I GUNGEN
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8}
FAMIL IENUNTERSTUETZUNGEN
WOHNUNGSFUERSORGE
BEIMILFEN IM KRANKHE1TSFALL
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLDESUNGEN U.AE.
NATURALLE ISTUNGEN
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAF TSE INR1CHTUNGEN
AUSE ] LDUNGSVERGUE TUNGEN
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL., AUS- U, WEITERB ILDUNG
SONSTIGE ZUWENDUNGEN

g}

ARBEITSKOSTEN INSGESaAMT
DAR.: LOEHMNE UND GEMAELTER 10)
NACHRICHTLICH:
LOEMNE UND GEMAELTER DES F IRMENE IGENEN AUSBILDUNGSPERSONALS
LOEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE IN BE-
TRIEBLICHEM GESUNDHE ITSDIENST (EINSCHL. ERHOLUNGSFUERSORGE ),
UNFALLVERHUETUNG UND SONSTIGEN BELEGSCHAF TSE INR ICHTUNGEN
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U. AE.

ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4)

PERSONALNEBENKOSTEN INSGESaAamMT
DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN %)

SONDERZAHLUNGEN 6)
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEIL IGUNGEN U, AE.
URLAUBSGELD
VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN

VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE
URLAUBSVERGUETUNG
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHMALTSFORTZAMLUNG IM KRANKHEITSFALL
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN

AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEE INRICHTUNGEN
ARBE I TGEBERPFL ICHTBE I TRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG
RENTEN-, KRANKEN- UND ARBE I TSLOSENVERS ] CHERUNGSBE | TRAEGE
UNFALLVERS ICHERUNGSBE ] TRAEGE
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBL ICHE ALTERSVERSORGUNG
DAR. : NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENS JONSRUECKSTELLUNGEN 7)
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEE INRICHTUNGEN

SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN
ENTLASSUNGSENTSCHAEDIGUNGEN
SONSTIGE GESETILICHE AUFWENDUNGEN 8)
FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN
WONNUNGSFUERSORGE
BEINILFEN IM KRANKHEITSFALL
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE. AUSLOESUNGEN U.AE.
NATURALLE ISTUNGEN
AUPWENDUNGEN FUER BELEGSCHAF TSE INRICHTUNGEN
AUSB I LDUNGSVERGUE TUNGEN
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U, WE ITERB ILDUNG
SONSTIGE ZUWENDUNGEN

9}

ARBEITSKOSTEN INSGESAMT
DAR. : LOEHNE UND GEHAELTER 10)
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES F IRMENE1GENEN AUSB 1LDUNGSPERSONALS
LOEHMNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE IN BE-
TRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST (£INSCHL. ERHOLUNGSFUERSORGE ),
UNFALLVERHUETUNG UND SONSTIGEN BELEGSCHAF TSEINR ICHTUNGEN

36 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 84 AFG U.AE,

FUSSNOTEN SIEHE ENDE DER TABELLE.
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1 ARBEITSKOS*EN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN

ARBEITER | ANGESTELLTE | ZUSAMMEN |  ARBEITER
| om  lo/0 2} om jos0 2)] oOm foro 21 om  Joso 2)
ENERGIE- UND WASSERWIRTSCHAFT
UNTERNEHMEN MIT ...
| 10 UND MEHR .
31 810 100 41 531 100 36 252 100 31 993 100
33 007 103.8 42 817 103,137 490 103.4 33 462 104.6
11 701 36,8 12 858 31,0 12 230 33,7 11 767 36.8
6°088 19,1 8 044 19,4 6 982 19.3 6 183 19,3
4 483 14,14 6 357 15.3 5 338 14.7 4 546 14,2
1137 3.6 1237 3.0 1183 3.3 1161 3,6
469 1.5 450 1,1 460 1,3 476 4.8
7 885 24.8 9 608 23.1 8 672 23,9 7 931 24,8
4 478 14,1 5 745 13.8 5 057 13.9 4 507 14,14
175 5.5 15719 3.8 1671 4.6 1 767 5,5
53 0.2 154 0,4 99 0.3 54 0.2
1598 5,0 2138 8.1 1845 5.4 1603 5,0
15 551 48.9 21 480 51.7 18 260 50.4 15 806 49,4
8 299 26,1 8 087 21,9 8 659 23.9 6 349 26,1
7 659 24,1 8 463 20.4 8 026 221 7 705 24,4
640 2.0 623 1.5 632 1.7 644 2.0
7 132 22,4 12 219 29,4 9 456 26,1 7 334 22,9
3 462 10.9 5 989 14,4 4 616 12.7 3 576 11,2
121 0.4 174 0.4 145 0.4 123 0.4
3 482 10.9 2685 8,9 3875 9.9 3 542 11,4
126 0,4 237 0.6 177 o0.% 128 0,4
48 0,2 63 0,2 55 0.2 48 0,2
542 1,7 741 1.8 633 1.7 544 1,7
138 0,4 122 0,3 131 0.4 142 0.4
70 o©.2 106 0.3 86 0.2 70 0.2
622 2.0 602 1.4 613 1,7 638 2,0
338 4.1 3es 1,0 364 1,0 348 1.1
398 1.3 47 1.0 403 4.4 410 1,3
620 1.,¢ 365 0,9 503 1,4 623 1.9
486 1,4 361 0.9 407 1.1 455 1.4
134 0,4 287 0.7 204 0.6 137 0.4
€4 817 203.8 84 349 203.1 73 742 203.4 65 455 204, 6
45 784 143.9 59 183 142,85 51 907 143.2 46 107 1441
185 0.6 423 1,0 293 0.8 184 0.6
558 1.8 762 1.8 651 1.8 576 1.8
13 0.0 20 0.0 16 0,0 13 0,0
STE INKOKLEN
UNTERNEHMEN MIT ...
| 10 UND MEHR
25 840 100 48 695 100 30 238 100 25 840 100
33 768 130.7 &1 612 106,0 37 202 123.0 33 768 430,7
16 03T 62.1 19 373 33,8 16 677 55,2 16 035 62,1
4 041 15,6 4 544 9.3 4 138 13,7 4 041 15.6
3 093 12,0 3567 7,3 3 184 10,5 3 093 12,0
347 4.3 368 0.8 351 1.2 347 1.3
6041 2,3 608 1,3 €03 2,0 601 2.3
8 781 34,0 11 148 22,9 9 237 30.% 8 781 34,0
4 8528 175 6 989 14 .4 4 998 16,5 4 525 17,5
2 434 g.4 1828 2,8 2 347 7.7 2 434 9,4
8 0,0 4 0,1 16 0,1 8 0,0
1 815 7,0 2282 4,7 1805 6.3 1815 7.0
11 833 45,8 29 772 64,1 15 285 50.6 11 833 45,8
11 639 45,0 15 195 31,2 12 323 40,8 11 638 45.0
8 637 33,4 42 373 25,4 9 356 30.9 8 637 33,4
3 004 11,6 2823 5.8 2 867 9.8 3 001 11,6
80 0,3 14 492 29.8 2853 9.4 eo 0,3
37 0.1 8 770 18,0 1717 5.7 37 0.4
115 0,4 85 0,2 108 0.4 1185 0,4
S 113 35,3 6 148 12,6 8 542 28.3 9 13 35,3
1448 5.6 1 709 a,s 1 498 5.0 1 448 5.6
148 0,6 67 0,1 132 0.4 148 0,8
28 0.1 38 0,1 30 0.1 28 0,1
1020 3.9 813 1,9 989 3.3 1 020 3,9
42 0.2 35 0,1 41 0,1 42 0,2
104 0,4 108 0,2 1085 0,3 104 0,4
2 257 8,7 1864 3.8 2 181 7,2 2257 8,7
942 3,6 398 0,8 837 2.8 942 3.6
1396 5.4 144 0,3 14585 3.8 139 5,4
1422 4,3 179 0,4 938 3.1 1122 4,2
607 2.4 704 1,4 626 2.4 607 2,4
§9 608 230.7 100 306 206,0 67 440 223.0 63 608 230,7
38 662 149,6 64 387 132,2 43 €12 144,2 38 662 149.6
656 2.5 1408 2,9 801 2,6 656 2.5
416 1,6 1728 3,8 668 2.2 416 1,6
1 0.0 2 0.0 1 0,0 1. 0,0



ARBE ITNEHMER IM PRODUZIERENDEN GEWERBE 1984

(OHNE STEINKOHLENBERGBAU)

B1S ... ARBEITNEHMERN 3}

S0 UND MEHR | 50 - 998 | 1 000 UND MEHR |
441 844 100 36 450 100 30 147 100 38 296 100 33 989 100 32 648 100 43 242 100 37 411 100 1
43 500 104,0 38 044 104,3 27 463 91,1 33 826 88,3 30-463 89,6 35 590 109,0 47 227 109,3 40 838 109.2 H
12 832 30.9 12 298 33,7 10 942 36.3 11 990 31,3 11 43§ 33,6 12 060 36,9 13 295 30,8 12 €17 33,7 3
8 174 19,5 7 092 19,4 5 014 16,6 6 368 16,6 5 653 16,6 6 597 20,2 8 870 20.% 7 622 20,4 4
6 452 15,4 5 446 14.8 - 3 747 12,4 5 066 13,2 4 369 12,9 4 830 14,8 6 886 16,2 5 802 15.5 5
1266 3,0 1209 3,3 es1 2.9 921 2.4 200 2,6 1 260 3,9 1398 3,2 1322 3.5 6
457 1.1 467 1.3 387 1.3 381 1,0 384 1.1 508 1.6 486 1.1 498 1,3 7
9 681 23.1 8 730 23.¢ 7 532 25,0 8 850 23,1 8 153 24,0 8 073 24,7 10 001 23,1 8 942 23.9 8
5 790 13.8 5 093 14,0 - 4 231 14,0 5 330 13,9 4 749 14,0 4 605 14,1 5 968 13,8 5 220 14,0 9
1583 3.8 4 683 4.6 1662 5.5 1413 3,7 1 545 4.5 1 804 5,5 1648 3.8 1734 4.6 10
187 0.4 101 0.3 71 0,2 88 0.2 79 0.2 48 0,1 183 0,4 109 0.3 14
2 151 5,1 1853 5.1 1%8 5,2 2 018 5,3 1780 5,2 1615 4,89 2203 5,1 1880 5.0 12
21 912 52,4 18 593 51,0 12 394 a1.1 15 822 41,3 14 011 41,2 17 016 52,1 24 2%8 56,1 20 282 B4.2 13
9 136 21.8 8 708 23,9 7 643 25,4 8 479 22,1 8 037 23.6 8 599 26,3 9 388 21.7 ‘8 955 23.9 14
‘s 505 20,3 8 070 22.4 7 053 23,4 7 923 20.7 7 463 22.0 7 836 24,3 8 729 20.2 8 293 22.2 15
631 1.5 638 1,7 550 2.0 556 1,5 574 1.7 664 2.0 €58 1.5 662 1.8 16
12 598 30,1 e 737 26,7 4 619 15,3 7 197 18.8 5 835 17,2 8 297 25,4 14 679 34,0 11 175 29,9 17
6 207 14.8 4 777 43,1 1867 6.2 3 302 8.6 2 544 7.5 4 182 12,8 7 326 17.0 5 598 15.0 18
178 0.4 142 0,4 133 0,4 146 0,4 139 0,4 120 0.4 1849 0.4 152 0.4 18
3733 8,9 3 629 9.9 2 523 8,4 2 786 7.3 2 647 7.8 3 904 12.0 4 088 8.5 3 991 10,7 20
242 0.6 84 0.5 56 0,2 192 0.3 82 0.2 154 0.5 282 0.7 217 0.6 21
62 0,4 s5 0,2 63 0,2 80 0,2 74 0,2 41 0,1 56 0,4 48 0.4 22
731 1,7 628 1.7 543 1.8 850 2.2 691 2.0 538 1.6 686 1,6 604 1.6 23
126 0.3 135 0.4 60 0,2 68 0.2 64 0,2 171 0.5 148 0.3 164 0.4 24
106 0.3 87 0.2 56 0.2 103 0,3 78 0,2 76 0.2 107 0,2 80 0.2 23
620 1.5 630 1.7 387 1.3 288 0.8 346 1,0 728 2.2 743 1.7 735 2,0 26
408 1,0 375 1.0 156 0,5 149 0,4 148 0,4 417 1.3 510 1,2 453 4,2 27
421 1,0 a15 1,14 246 0.8 210 0.5 229 0.7 468 1.4 502 1.2 483 1.3 28
3%7 0.9 502 1.4 550 1,8 387 1,0 478 1,4 649 2,0 342 0.8 5119 1,4 28
364 0.9 413 1,1 311 1,0 340 0,9 325 4,0 506 1.5 374 0,9 446 1,2 30
295 0,7 209 0.6 84 0,3 85 0.5 132 0.4 155 0.5 337 0.8 237 0.6 31
85 344 204.0 74 34 204.3 57 610 491,172 121 186,3 64 452 189.6 68 238 209.0 90 439 209,3 78 249 209, 2 32
60 €99 14z 7 B2 312 143,4 42 693 141.6 53 513 139,7 47 795 140.6 47 318 144.9 62 083 143.7 53 976 144.3 33
428 1.0 295 0.8 120 0,4 26a 0,7 188 0.6 207 0.6 491 1,4 a3 0,9 34
789 1.9 673 1.8 282 0.9 5200 1.4 394 4.2 680 2,1 893 2,1 776 2.4 35
1¢ 0.0 15 0.0 24 0,14 46 0,1 34 0,1 9 o©.0 7 0,0 8 0,0 36
BERGBAU
BIS ... ARBEITNEMMERN 3)
50 UND MEHR | 50 - 999 I 1 000 UND MEHR |
48 695 100 30 238 100 38 454 100 58 930 100 41 948 100 25 766 100 48 643 100 30 171 100 ‘
51 612 106,0 37 202 123.0 33 641 87,5 44 828 71,0 35 038 83,5 33 769 131,1 51 664 106,2 37 214 123,3 2
19 373 39.8 16 €77 5.2 15 857 44,2 18 233 31,0 16 264 38,8 16 036 62,2 19 378 39.8 16 €80 55,3 3
4 544 9.3 4 138 13,7 ©' 128 23,7 13 105 22.2 9 807 23.4 4 011 15,6 4 501 9,3 4 405 13,6 4
3567 7.3 3 184 10,5 7 274 18,9 10 389 17,6 7 806 18.6 3 069 11.9 3833 7,3 3 158 10.% 5
368 0.8 351 1,2 4 710 4,8 2562 4.3 1 856 4,4 33 4.3 as7 0.7 342 1.1 [3
608 1.3 603 2,0 144 0.4 154 0,3 146 0.3 604 2.3 612 1,3 605 2.0 ki
11 148 22,9 9 237 30.5 9 216 24,0 g 332 15,8 9 236 22,0 8 779 34.1 11 187 22,9 9 237 30,6 8
6 989 14,4 4 998 16,5 4 912 12,8 4898 8.3 4 810 11,7 4523 17,6 7 000 14,4 5 000 16,6 9
1828 3.8 2317 7.7 3 024 7.9 2 389 4,1 2 916 7,0 2-430 9,4 1826 3.8 2 314 7.7 10
a8 0,1 16 0,1 . - - - - - e 0,0 49 0,1 16 0.4 11
2 282 4,7 1 9085 6.3 1279 3.3 2 044 3.5 1 408 3,4 4 818 7.1 2 283 4,7 1808 6,3 12
29 772 61,1 15 285 50.6 13 323 34,6 1% §71 26,4 13 707 32,7 11 825 45,9 28 844 61,4 15 294 50.7 13
45 195 31.2 42 323 40.8 11 616 29.9 13 769 23,4 41 901 28,4 14 639 45,2 15 203 31,3 12 326 40.9 14
12 373 2%.4 g 356 30.9 10 332 26,9 12 654 24,8 10 728 25,6 & 628 33,5 12 371 25.4 9 348 31,0 15
2823 5.8 2967 9.8 1185 3.4 1445 1,8 1173 2.8 3 012 11,7 2 831 5.8 2977 9.9 16
14 492 29.8 2853 9.4 1+ 686 4,4 1697 2,9 1 688 .0 70 0,3 14 557 29,9 2 860 9.5 17
8 770 18.0 1717 5,7 275 0.7 265 0,4 273 0.7 35 0,1 8 843 18,1 1725 . 8.7 18
85 0,2 109 0,4 129 0,3 105 0,2 198 0,3 195 0,4 84 0,2 109 0.4 19
& 148 12,6 8 542 28,3 1873 5,1 3 821 6,5 2 288 5.5 g 185 35,5 6 158 12,7 e 578 28,4 20
1 708 3.8 1 498 5.0 440 4,1 459 0,8 443 1,1 1453 5.6 1716 3,5 1 504 3.0 21
67 0.1 132 0.4 38 0,1 37 0.1 38 0,4 148 0.6 €7 0,14 133 0,4 22
38 0.1 30 0,1 3 0,0 - - 2 0,0 28 0,1 38 0.1 30 0.4 23
913 1.9 9gs 3.3 - - - - - - 1026 4,0 218 1.9 1 005 3,3 24
35 0.1 a1 0.1 7 0,0 6 0.0 6 0,0 42 0.2 35 0,1 41 0,1 25
108 0,2 105 0,3 25 0,1 20 0.0 25 0.1 104 0,4 108 0,2 105 0.3 26
1 864 3.8 2181 7.2 710 1.8 1925 2,9 8ea 2,14 2 266 8.8 1865 3,8 2 189 7.3 27
398 0.8 837 2.8 3c2 0.8 1136 1.9 444 4,1 946 3,7 394 0.8 83g 2.8 28
144 0,3 1155 3.8 31 0.1 28 0.0 31 0,1 1 404 5.4 145 0,3 1161 3.8 29
174 0,4 939 3.4 306 0.8 266 0.5 299 0,7 1426 4.4 170 0,3 942 3,1 30
701 1,4 626 2,1 192 0,3 144 0,2 118 0.3 610 2.4 704 1,4 628 2,1 24
400 306 206,0 67 440 223,0 72 095 187,5 400 758 171,0 76 986 183,85 59 535 231,41 100 304 206,2 67 385 223.3 3z
64 387 132.2 43 612 144,2 56 799 147,7  B1 366 1381 60 991 145,4 38 555 149,6 64 301 132,2 43 513 144,2 .~ 33
1 408 2,9 8o1 2.6 22 0,4 20 0,0 22 0,1 660 2.6 1415 2.9 805 2,7 34
1728 3.5 669 2,2 588 1,8 433 0.2 511 1,2 415 1,6 1736 3,6 e7c 2.2 35
2 o,0 1 0,0 - - - - - - 1 0,0 2 0,0 1+ 0,0 36
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ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4}

PERSONALNEBENKOSTEN INSGESAMT
DAR. : GESETZILICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5)

SONDERZAHLUNGEN 6)
GRATIF IKATIONEN, 13.MONATSGEHALT. ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE.
URLAUBSGELD
VERMOEGENSWIRKSAME LE]STUNGEN

VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE
URLAUBSVERGUE TUNG
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHE ITSFALL
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEMALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHE ITSFALL
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN

AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEE INRICHTUNGEN
ARBE I TGEBERPFLICHTBE I TRAEGE ZUR SOZ1ALVERSICHERUNG
RENTEN-, KRANKEN- UND ARBE ] TSLOSENVERSICHERUNGSBE I TRAEGE
UNFALLVERSICHERUNGSBE I TRAEGE
AUFWENDUNGEN FUER D1E BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG
DAR. : NETTOZUFUEHRUNG ZU DEN PENSIONSRUECKSTEL_UNGEN 7}
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEE INR!CHTUNGEN

SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN
ENTLASSUNGSENTSCHAED1GUNGEN
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8)
FAMIL JENUNTERSTUE TZUNGEN
WOHNUNGSFUERSORGE
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL
VERPF LEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U,AE. S}
NATURALLE ISTUNGEN
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN
AUSBILDUNGSVERGUE TUNGEN
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG
SONSTIGE ZUWENDUNGEN

ARBEITSKOSTEN INSGESAMT
DAR. : LOEMNE UND GEHAELTER 10)
NACHRICHTLICK:
LOEHNE UND GEHWAELTER DES FIRMENEIGENEN AUSB1LOUNGSPERSONALS
LOEHMNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE IN BE-
TRIEBL ICHEM GESUNDHEITSDIENST [(EINSCHL. ERHOLUNGSFUERSORGE }
UNFALLVERHUETUNG UND SONSTIGEN BELEGSCHAF TSE INRICHTUNGEN
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE.

ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4)

PERSONALNEBENKOSTEN INSGESaAMT
OCAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5)

SONDERZAHLUNGEN 6)
GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEIL IGUNGEN U. AE.
URLAUBSGELD
VERMOEGENSWIRKSAME LEI1STUNGEN

VERGUETUNG ARBEITSFREIER TAGE
URLAUBSVERGUE TUNG
GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHE ITSFALL
ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHE ITSFALL
VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN

AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEE INRICHTUNGEN
ARBE ITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG
RENTEN-, KRANKEN- UND ARBE I TSLOSENVERS I CHERUNGSBE I TRAEGE
UNFALLVERSICHERUNGSBE I TRAEGE
AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG
DAR. : NETTOZUFUEMRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7)
AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINR!CHTUNGEN

SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN
ENTLASSUNGSENTSCHAED IGUNGEN
SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8)
FAMIL TENUNTERSTUE TZUNGEN
WOHNUNGSFUERSORGE
BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL
VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U. AE, 9)
NATURALLE I STUNGEN
AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAF TSE INRICHTUNGEN
AUSB 1LDUNGSVERGUE TUNGEN
SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG
SONSTIGE ZUWENDUNGEM

ARBEI1ITSKOSTEN INSGESAMT
DAR.: LOEMNE UND GEHAELTER 10)
NACHRICHTLICH:
LOEHNE UND GEHAELTER DES F IRMENE IGENEN AUSE I LDUNGSPERSONALS
LOEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE IN BE-
TRIEBLICHEM GESUNDHE JTSDIENST (EINSCHL. ERHOLUNGSFUERSORGE |,
UNFALLVERHUETUNG UNC) SONSTIGEN BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN
ERSTATTETE ARBEITSKOSTEM NACH PARAGRAPH 54 AFG U. AE.

FUSSNOTEN SIEHE ENDE DER TABEILLE.
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455 100
760 98,1
889 32.0
628 17,7
189 14,2
869 5,0
561 1.5
800 23.5
286 14,1
473 3.8
12 0,0
029 5.4
291 4g.8
440 22,5
826 20,9
614 1.6
821 26,2
265 141
31 0,1
c3e 8.1
605 1.6
47 0,1
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29 C.1
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280 0.7
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629 1.7
151 0.4
215 198.1
885 141, 2
415 1,1
708 1.8
12 0.0
322 100
339 102.6
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898 2,9
457 1.%

868 251
496 14,4
7%2 5.6
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552 5,0
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974 255
387 23,6
586 1,9
311 26.5
138 13,2
171 0.5
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23 0.1
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746 2,4
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8e 0.3
737 2.4
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359 1,41
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436 1.4
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661 209.6
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1.8
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UNTERNEHMEN MIT ...,

426 100
416 97.8
848 28,3
817 17,2
3rz 11,8
924 4,2
520 1.1
369 22.8
394 14,1
638 3.4
29 0,1
408 5.3
815 50,2
843 19,5
208 18,1
635 1.4
902 30,6
o028 15,5
62 .1
415 7,85
951 2.1
59 0,1
33 0.1
68 0.1
13 0.0
267 0,6
115 0.3
601 1,23
430 0.9
574 1,3
05 0.7
842 197.8
612 140,0
421 0.9
845 1.9
8 0,0

30 0939 100
17 544 58,3
10 516 34,9
2 283 7.6
1 187 3.9
566 1,8
530 1.8
6 643 22.1
3 917 13,0
1 302 4,3
1 423 4,7
8 265 27.5
7 747 25,7
6 995 23,2
7852 2.%
517 1.7
328 1.1
1 0.0
354 1.2
138 0.8
44 0.1
2 0.0
46 0,2
Q 0.0
9 0.0
43 0.1
13 0.0
50 0.2
47 644 158,3
39 025 129,7
2 0.0
6 0.0

ERZEUGUNG UND VERTEILUNG VON ELEK

MEHR
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UNTERNEHMEN MIT ,,,

143 100
225 108.8
891 33.8
149 20,3
713 16,3
877 2.8
453 1,3
536 24,3
962 14,1
664 4,7
132 0.4
77 5,1
754 53,4
400 23.3
805 22,2
585 1.7
158 26.9
065 14,4
195 0,6
786 10,8
28 0.1
49 0,1
812 2,3
102 0,3
108 0.3
748 2.1
443 1,3
356 1.0
543 1.5
384 1.1
212 0.6
363 208,8
828 144, 6
282 0,8
659 1.9
12 0,0

27

20
S

- w

48
37
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894
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724
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337
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386
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a74
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S7e
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ARBEITNEHMER IM PRODUZ IERENDEN GEWERBE 1984

ANGESTELLTE | ZUSAMMEN | ARBEITER | ANGESTELLYE | ZUSAMMEN | ARBEITER | ANGESTELLTE | ZUSAMMEN | nR.

VERARSBE I TUNG

BIS ... ARBEITNEHMMERN 3}

10 - 99 | 100 - 999 | 1 000 UND WEHR |
3% 305 100 33 251 100 35 697 100 47 910 100 42 314 100 38 553 100 55 693 100 47 143 100 1
26 087 66,4 20 463 61.6 31 145 87,2 42 38 88,8 37 318 88,2 39 921 103,5 56 240 101.0 48 100 102.0 2
11 445 29,1 10 834 32.6 41 900 33,3 43 313 27,8 12 666 29,9 12 133 31,5 13 921 25,0 13 029 27.6 3
5 295 13.5 3 314 10,0 6 117 17,1 7 837 16.5 7 081 16,7 7 127 18.5 9 512 17,1 8 322 17.7 4
3 680 9.4 2 040 6,1 3 583 10.0 5 901 12,3 4 B39 11,4 4 619 12,0 6 862 12,3 5 743 12,2 5
" 062 2,7 736 2,2 2 062 5.8 1586 3.3 1804 4,3 1919 5.0 2 150 3.9 2 035 4,3 [3
553 1.4 538 1.6 472 1,3 408 0,9 438 1.0 58 1,5 500 ©.9 545 1,2 7
8 603 21,9 7 314 22,0 8 776 24,6 10 875 22.7 9 944 23,4 8 981 23,3 12 408 22,3 10 €98 22,7 [
5 467 13,9 4 448 13,2 5 042 14,1 6 735 14,4 5 953 14,1 5 466 14,2 7 826 14,1 6 649 14,1 -]
1138 2,9 1285 3,7 1 894 5.3 1677 3.5 i 776 4,2 1 366 3,5 1 598 2.8 1 482 3,1 10
- - - - t1 0.0 56 0,1 35 0.1 14 0.0 44 0.4 29 0.1 44
2 001 5,1 1621 4,9 1 830 5,1 2 408 5.0 2 143 5.1 2 135 5,85 2 940 5.3 2 539 5.4 12
10 93¢ 27.8 g 178 27.6 14 145 39,6 21 205 44,3 17 971 42,5 20 290 52,6 30 015 53,9 25 164 53,4 13
8 212 20,9 7 906 23,8 8 120 22,7 9 149 19,1 8 678 20.5 8 587 22,3 9 316 16,7 8 952 19,0 14
7 589 19,3 7 202 21,7 7 606 21,3 8 584 17,9 8 136 19,2 7 855 20,6 8 628 15.5 8 292 17.6 15
612 1,6 704 2.1 514 1,4 565 1.2 542 1.3 632 1.6 688 1,2 660 1,4 16
2 717 6.8 1270 3.8 6 019 16,9 12 041 25,4 g 282 21,9 11 662 30,2 20 575 36,9 16 128 34,2 17
1726 4,4 807 2.4 3 954 11,1 7 457 15,6 5 852 13,8 6 04C 15,7 9 504 17,1 7 776 16.5 18
3 o0.0 2 0.0 6 0.0 15 0.0 11 0,0 a0 0.1 124 0.2 82 0.2 19
1287 3.2 663 2,0 2 107 5,9 2 561 5.3 2 353 5.6 3524 g1 4 305 7,7 3 915 8.3 20
544 1.2 267 0.8 282 0,8 585 1,2 430 1.0 735 1.9 1574 2.8 1186 2.5 24
g8 0,2 62 0.2 56 0.2 78 0.2 63 0.2 45 0,1 67 0,1 56 0.1 22
24 0,1 10 0,0 16 0.0 26 0.1 21 0,14 25 0.4 51 0,4 38 0.4 23
9 0,0 3 0.0 3 0,0 37 0.4 22 0.1 38 0,1 133 0.2 86 0,2 24
0o 0,0 o 0,0 2 0,0 5 0.0 4 0,0 27 0.4 6 0,0 16 0.0 25
4194 0.5 g7 0.3 253 0,7 221 0.5 235 0.6 306 0.8 268 0.5 287 0.6 26
4 0,0 7 0.0 47  ©.1 55 0.1 51 0,1 118 0.3 164 0,3 142 0,3 27
10 0.0 8 0,0 670 1,8 465 1,0 s53 1,3 616 1,6 685 1,2 650 1.4 28
224 0.6 105 0,3 313 0,9 308 0.6 311 0.7 683 1,8 292 0.5 487 1.0 29
121 0,3 50 0,1 236 0,7 466 1.0 360 0.9 792 2.1 €54 1,0 673 1.4 30
58 0.1 53 0.2 228 0.6 343 0,7 280 0,7 137 0,4 512 0,9 325 0,7 31
65 392 1664 53 719 161,6 66 842 187,2 90 448 188.8 79 632 188,2 78 474 203,5 111933 201,0 95 243 202.0 32
53 204 135 4 43 879 132,0 50 590 141,7 66 682 139,2 59 309 140.2 54 661 141.8 77 613 135.4 66 163 140,3 33
236 0.6 81 0.2 125 0.4 401 0.8 275 0.6 539 1,4 445 0.8 488 1,0 34
40 0.1 15 0,0 522 1.5 1308 2,7 c48 2.2 - 818 2,1 908 1.6 864 1.8 35
71 0,0 7 0.0 2 0.0 15 0,0 8 0,0 15 0,0 - - 7 0.0 36
TRIZITAET, GAS, DAMPF UND WARMWASSER
B1S ... ARBE!TNEHMERN 3)
10 - 48 1 100 - 199 | 200 - 499 |
34 083 100 ' 30 465 100 30 432 100 37 387 100 33 619 100 29 230 100 37 428 100 33 584 400 4
25 015 73.4 22 933 75,3 30 611 100,6 32 434 86,6 31 447 93,5 29 119 97,3 35 069 83,7 32 018 95.3 2
30 794 31.7 10 331 33,8 11 090 36,4 12 090 32,3 11 S48 34,4 10 841 36,1 11 982 32,0 11 381 33.8 3
5 046 14,8 4 348 44,3 5 B4z 19,2 6 628 17.7 6 202 18.4 5 844 19,5 7 207 19,3 6 508 19,4 4
4 163 12,2 3 423 11,2 4 702 15,5 5 530 14,8 5 082 15,1 4 590 15,3 5 949 15,9 5 252 15,6 5
573 1,7 598 2.C 716 2,4 673 1.8 696 2,14 775 2.6 788 2.1 784 2,3 6
310 0.9 324 11 424 1,4 426 1.1 425 1.3 480 1.6 469 1.3 474 1,4 7
7 620 22.4 7 080 23,2 7 686 25,3 & 608 23.0 8 109 24,1 7 353 24,6 8 779 23,5 8 048 24,0 8
4 825 13,6 4 145 13,6 a4 285 14,1 5 205 13.9 4 707 14,0 4 223 14,4 5 276 14,4 4 736 14,1 9
1134 3,3 1 262 4.1 1604 5,3 1 311 3,8 1470 4.4 1471 4.9 1398 3,7 1435 4,3 40
114 0,3 64 0.2 200 0,7 81 0,2 146 0,4 63 0,2 71 0,2 &7 0.2 1
1751 5.1 1 608 5,3 1596 5.2 2 012 5,4 1 787 5.3 1 586 5,3 2 034 5,4 1809 5.4 12
9 893 29,3 5 333 30.6 14 806 48,7 14 680 39,3 14 748 43,9 12 483 41,7 16 028 42,8 14 215 42,3 13
7 828 23,0 7 391 24,3 7 857 25.8 8 723 23,3 8 254 24,6 7 712 25,8 6 503 22,7 8 097 24,1 14
7 420 21.8 6 924 22.7 7 283 23,9 8 152 21.8 7 681 22,8 7 108 23,7 7 884 29,1 7 430 22,3 15
409 1,2 PYS 575 1,9 574 1.5 573 1.7 603 2.0 612 1,6 608 1.8 16
2 071 8,1 1843 6,1 6 218 20,4 5 195 13,8 5 743 17,1 4 686 15,7 7 3585 19,7 5 987 17,8 17
-166 -0.5 121 0,4 2 926 9.6 1 986 5.3 2 495 7.4 1 85 6,2 3 381 9.0 2596 7.7 18
94 0,3 98 0.3 731 2.4 762 2.0 745 2,2 e5 0,3 170 0.5 132 0,4 19
2 356 6,9 2 176 7.1 2 277 7.5 2 518 6.7 2 388 7.1 3 430 11,5 3055 8,2 3 287 8,7 20
3t 0.4 24 0,4 54 0,2 25 0,1 41 0.1 13 0.0 22 0,1 18 0.1 21
84 0,2 63 0.2 32 0,1 45 0.1 38 0.1 32 0,4 47 0.1 3s 0,1 22
900 2.6 677 2.2 595 2,0 875 2.3 723 2,2 780 2,6 996 2.7 885 2,6 23
15 0,0 19 0,1 49 0.2 54 0.1 51 0,2 12¢ 0.4 430 0,3 127 0,4 24
117 0.3 69 0,2 45 0,14 104 0.3 72 0,2 66 0,2 @1 0,2 78 0,2 25
59 0.2 81 0.3 28¢ 1,0 271 0.7 283 0.8 £35 1.8 518 1,4 526 1,6 26
71 0,2 65 ©.,2 128 0.4 174 0.5 148 0,4 383 1,3 314 0.8 348 1,0 27
24 0,1 62 0,2 181 0,6 158 0.4 170 0,5 179 0.6 113 0,3 147 0,4 28
7144 2.1 782 2.6 608 2.0 500 1,3 589 1,7 748 2.% 363 4,0 560 1.7 29
281 0,8 281 0,9 274 0.9 282 0,8 278 0.8 497 1,7 344 0,9 421 1.3 30
63 0.2 47 0,2 19 0.1 27 0.1 23 0.1 73 0,2 123 0,3 97 0.3 31
59 098 173,4 53 3899 175,3 61 043 200,6 69 821 186.8 65 065 193,5 59 049 197,3 72 497 493,7 65 602 195.3 32
46 748 437.2 41 890 137,5 43 860 144,5 52 623 140,8 47 929 142,6 43 127 144,41 53 414 142,7 48 140 143.3 a3
321 0.9 323 1.1 114 0.4 270 0,7 185 ©C,6 217 0,7 320 0.8 267 0.8 34
14 0.0 18 0,1 96 0,3 201 0.5 144 0,4 3 2 1.3 560 1.5 469 1,4 35
13 0,0 26 0.1 17 0,1 79 0.2 46 0,1 40 0,1 35 0,1 37 0,1 36
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1 ARBEITSKOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN

ERZEUGUNG UND ERSTE

UNTERNEHMEN MIT ,,.

| 10 UND MEHR

1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 27 270 100 41 491 100 30 787 100 27 736 100
2 PERSONALNEBENKOSTEN I NSGE S AMT 25 301 92,8 35 940 B6.6 27 932 90,7 17 106 €1.7
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN 5) - 10 629 39,0 12 133 29,2 11 001 35,7 9 851 38,5
4 SONDERZAHLUNGEN 6} 4 128 15,4 6 234 15,0 4 649 15,1 2 844 10,3
5 GRATIFIKATIONEN, 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 2 493 9. 1 4 418 10.6 2 968 9.6 812 3,3
6 URLAUBSGELD 1074 3,9 t 261 3.0 11219 3.6 1443 5,2
7 VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 560 2.4 556 1.3 559 1.8 489 1.8
[} VERGUETUNG ARBE!TSFREIER TAGE 7 413 27,2 9 392 22.6 7 902 25,7 _ 6 307 22,7
9 URLAUBSVERGUE TUNG 4 210 15,4 6 025 14,5 4 659 15,1 3 684 13,2
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEHALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHE I TSEALL 1784 6,5 1304 3,1 1 665 5.4 1338 4.8
19 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEMALTSFORTZAHLUNG IM KRANKME JTSFALL 10 0,0 8 0,0 10 0.0 9 0,0
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 409 6.2 2 054 5,0 1568 5.1 1276 4.6
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEE INRICHTUNGEN 10 246 37,6 16 326 39.3 11 748 38.2 7 456 26,9
14 ARBE I TGEBERPFL ICHTBE I TRAEGE ZUR SOZIALVERSICHERUNG 7 386 27,1 8 723 21,0 7 724 25,1 7 185 25,9
15 RENTEN-, KRANKEN- UND AREE ITSLOSENVERSICHERUNGSBE I TRAEGE 6 291 23,1 7 810 18,1 6 692 21,7 6 164 22,2
16 UNFALLVERS ] CHERUNGSBE I TRAEGE 1104 4,0 813 2,0 1032 3,4 1022 3.7
17 AUFWENDUNGEN FUER DIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG 2 726 10,0 7 536 18.2 3 918 12,7 270 4.0
18 DAR.: NETTOZUFUEMRUNG 2U DEN PENSIONSRUECKSTELLUNGEN 7) 1341 4.8 3 201 7,7 1801 5.8 84 0.3
19 AUFWENDUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEE INRICHTUNGEN 124 0.5 67 0.2 140  C,a 10,0
20 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN 3 514 12,9 3988 9.6 3 632 11,8 498 1.8
21 ENTLASSUNGSENTSCHAED I GUNGEN 1876 6.9 2 346 5,7 1982 6.5 262 0.8
22 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENDUNGEN 8) 40 0.1 53 0.1 43 0.1 s2 0.2
23 FAMILIENUNTERSTUETZUNGEN 15 0,14 22 0.1 17 0.1 11 0,0
24 WOHNUNGSFUERSORGE 71 0.3 87 0,2 7% 0,2 - -
2% BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL 10 0,0 1 0,0 10 0.0 2 0,0
26 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 9) 102 0,4 145 0,3 113 0.4 45 0.2
27 NATURALLE ISTUNGEN 24 0,4 54 0.4 32 0.1 12 o,0
28 AUFWENDUNGEN FUER BELEGSCHAFTSE INRICHTUNGEN 532 2.0 338 0.8 484 1.6 36 0,14
29 AUSB I LOUNGSVERGUE TUNGEN 432 1.6 485 4 1 438 1,4 40 0.1
30 SONSTIGE AUFWENDUNGEN FUER DIE BERUFL. AUS- U. WEITERBILDUNG 279 1,0 331 0.8 292 0.9 2 0.0
34 SONSTIGE ZUWENDUNGEN 132 0.8 148 0.4 136 0.4 28 0,1
32 ARBEIJITSKOSTEN INSGESAMT 52 571 192,8 77 431 186.6 5B 718 190.7 44 842 161,7
33 DAR.: LOEHNE UND GEHAELTER 10) 38 811 142,357 117 137,7 43 338 140.8 36 887 133.0
NACHRICHTL ICH:
34 LOEHNE UND GEHAELTER DES F IRMENEIGENEN AUSE 1LDUNGSPERSONALS 48 0,2 919 2,2 263 0.9 2¢ 0,1
35 LDEHNE UND GEHAELTER FUER ARBEITER UND ANGESTELLTE IN BE-
TRIEBLICHEM GESUNDHEITSDIENST (EINSCHL. ERHOLUNGSFUERSORGE )
UNFALLVERHUETUNG UND SONSTIGEN BELEGSCHAF TSEINRICHTUNGEN 470 4,7 1479 3.6 718 2.3 - -
36 ERSTATTETE ARBEITSKOSTEN NACH PARAGRAPH 54 AFG U.AE. 44 0,2 8 o0.,0 35 0,14 61 0,2
ERZEUGUNG UND ERSTE
UNTERNEHMEN MIT ...
| 100 - 189
1 ENTGELT FUER GELEISTETE ARBEIT 4) 26 102 100 39 995 100 25 760 100 27 737 100
2 PERSONALNEBENKOSTEN I NSGE S AMT 18 640 71,4 26 810 67,0 20 791 69.& 20 345 73,3
3 DAR.: GESETZLICHE PERSONALNEBENKOSTEN ) 9 €78 37,1 11 530 28,8 10 165 34,2 10 549 38.0
4 SONDERZAHLUNGEN 6) : 3 644 14,0 S 860 14.7 4 227 14,2 4 108 14,8
[ GRATIFIKATIONEN. 13.MONATSGEHALT, ERFOLGSBETEILIGUNGEN U.AE. 1 538 5.9 3839 8.8 2 066 6.9 1612 5.8
6 URLAUBSGELD 16117 6,2 1821 a6 1666 5,6 + 960 7,1
? VERMOEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN 494 1.9 800 1,3 485 | 1.7 537 4.9
8 VERGUETUNG ARBE!TSFREJER TAGE 6 596 25,3 8 417 21,0 7 075 23,8 7 001 25,2
8 URLAUBSVERGUE TUNG ' 3 887 14,8 5 383 13,8 4 281 14,4 3 984 14,4
10 GESETZLICHE LOHN- UND GEMALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL 1475 5.7 1116 2.8 1381 4.6 1805 6.5
11 ZUSAETZLICHE LOHN- UND GEMALTSFORTZAHLUNG IM KRANKHE ITSFALL 3 o,0 2 0,0 2 o.,0 © 0,0
12 VERGUETUNG GESETZLICHER FEIERTAGE U. SONSTIGER AUSFALLZEITEN 1 231 4.7 1916 4.8 1 411 4,7 1214 4,4
13 AUFWENDUNGEN FUER VORSORGEE INRICHTUNGEN 7 %85 29,1 40 337 25,8 8 310 27,9 8 050 29,0
14 ARBE I TGEBERPFLICHTBE I TRAEGE 2UR SOZIALVERSICHERUNG 6 932 26,6 8 447 21,4 7 331 24,8 7 500 27.0
15 .RENTEN-, KRANKEN- UND ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBE ! TRAEGE 6 094 23,3 7 639 19,14 6 500 21.8 6 461 23,3
16 UNFA