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Einfiihrung

Diese Verdffentlichung soll sinen Einblick in die tarifiiche Lohnentwicklung peben. Hierfiar wurden 271 besonders wichtige
Lohntarifvertrage ausgewdhlt, wobei die Zahl der unter die einzelnen Vertrige fallenden Beschiftigten fir die Auswahl
‘bestimmend war. Fir die susgasuchtan Tarifvertrige werden die Lohnsdtze und sinige besonders wichtige tarifliche Rege-
tungen nachgewiesen. Die Darsteliung erstrackt sich

auf die tariflich festgelegten Zeitlohnsétze der héchiten tarifmiligen Altersstufe und der hichsten tariflichen Ortsklasse

fiir dle Lohngruppen mit dem hdchsten und niedrigstan Lohnsatz sowie fiir einige dazwischenlisgende starker besatzte
Lohngruppen.

Fiir Jugendliche, die noch nicht die hichste tarifmaBige Altersstufe erreicht haben, wird fir die unter 18 Jahren liegende
Altersklasse angegeben, welchen Prozentsatz des Vollarbaiterichnes sie erhalten. Ist bei der Alterssiaffelung des Tarlfver-
wages eine Klasse unter 18 Jahran nicht vorgesehen, so wird die unterste tarifmaBige Altersstufe aufgefihet, Sofern im
Tarifvertrag sin Prozentsatz nicht vorgesehen ist, wird fiir sine Eohngruppe der Lohnaatz dieser Altersstufe ausgewiesen.

Soweit ein Tarifvertrog mehrere Ortsklassen vorsieht, wird die prozentuale Abstufung zur hichsten Ortsklasss nachge-
wiesen. Ist im Tarifvertrag keine stolche Abstufung festgelegt, werden fiir eina oder mehrere ausgewdhits Lohngruppen der
Lohneatz in den ibrigen Ortsklassen ~ auRerhalb der hichsten Ortskiasse — aingesetzt, Beim Wegfall niedriger Ortsklasen
erhatten dia Arbeltnehmer den Lohn der nichsthSheren Ortsklagse, Verbleibt nur noch die hdchste Ortskiasse (z. B, { oder
S}, so werden die Lohnangaben unter dieser Bezeichnung weitergafilhrt, auch wenn in neuersn Tarifvertragen eina Orts-
klassa nicht mehr genannt wird,

Als wichtige tarifliche Regelungen werden die tarifliche Wochenarbeitszeit, die Urlaubsdausr sowie von bsstimmten Vor-
aussetzungen abhingige Zahiungen — bei Kinderzulagen, Urlaubsbezahlung und Bezahlung bei Krankheit nur die iber die
gesetzliche Regelung hinausgehenden S#tze — aufgefihrt.

Auf folgende Einzetheiten wird hingewlesen:

— Zusiitzlich zu der numerischen bzw, aiphabathischen Bezeichnung der Lohngruppe im Tabellankopf werden eine oder
mehrere der ‘unter diese Lohngruppe fallenden Tatigkeiten in Textform singesetzt, Disse sind nur als ausgewihite
Beispigle anzusehen; die angegebanen Lohnsitze beziehen sich immar auf die gasamta Lohngruppe.

— Dar Tabellenkapf enthilt die jeweils nach dem letzten Stande galtende Lohngruppenbezeichnung und Tatigkeit. Ein
Wechse! der Bezeichnungan, wie er im Laufe des nachgewissenen Zeitraums zum Teil racht hdufig vorkommt, konnte
nicht berlicksichtigt werden, Es ist jadoch sichergestellt, dal die Zaitraihen nach ihrem Begriffsinhalt in sich vergleich-
bar sind. Wo in Ausnahmefiillen die begrifflichs Kontinuitdt auch nicht im Willen der Vertragspartner lag, wurde die
Tabelle abgeschlossen und eine neue angelegt.

— In einigen Tarifvertragen werden keine Zeitlohnsitze, sondern Monatsbetrige vereinbart, Disse werden mit der Zahl der
tariflichan Wochenstunden auf Stundenwerte umgerechnet, damit eine kontinuierliche Reihe dargestellt werden kann,
Sobald die Tebelle —z, B. wegen Strukturinderung — neu erstelit wird, wird auf den Nachweis der Moratswerte
iibergegangen.

= Ist im Tarifvertrag eine Lohngruppe als Eckiohngruppe bestimmt, so wird diese mit {E) gekennzeichnet.

— In der Metallindustrie wird teilweise wihrend einer festgelegten Zahl von Wochen, die als Einarbeitungszeit gelten, gin
Einstellohn gezahit. In das Tabelienwerk ist nicht der Einstellchn, sondern der nach der Einarbeitung zustehende
Tariflohn aufgenommen.

— Nicht beriicksichtigt sind Tariflohnpauschalen, mit denen bei lingerer Verhandlungsdauer der Zaitraum bis zurn Neu-
abschlu des Tarifvertrages iberbriickt wird, wenn dieser nicht zeitlich an den abgelaufanen Tarifvertrag snschlieft.



Tabstientsil

100 Aligemeine Energiowirtsahaft

100 1 Taritvartrag fir dis Hamburgische Elaktrizitits - Werke (HEW)

Antangsverpitung je Monat

fiir Arbeitnehmer im Ailter iber 18 Jahren

in Vi u ru fiir
Datum | etst- eriftnggruppe Jugendiiche
des ralig 8 ] 5 a 1 im After von
inkraft- kirdbar !
treters 2um: . ’ - 17 Jahran
Salbst. € - Morteur, oo ek et Bate,, Vollwpaltorichnes
Kessalfahrar usw. usw. W, usw. Raumpflegerin
1.10.87 311268 910,00 B06,00 764,00 650,00 540,00 m
1. 1.69 311268 966,00 855,60 800,40 690,00 573,50
1. w70 311270 1073,06 951,20 890,27 768,41 639,79 80
1. 271 3, .12 1 206,15 1 070,26 1 002,30 B66,40 72288
1. .72 31, 373 1 300,80 1 155,10 1 082,30 938,70 783,00
1. 473 313174 142030 1 261,50 1182,20 1023,40 455,80
1. 374 28 175 1 691,30 1416,30 1 328,90 115390 969,20
1. 476 28 276 1713,40 1 526,60 t 433,20 1 248,30 1 049,10
1. 376 28 277 1 809,60 1 613,40 1 515,30 1319,10 112,00
1.377 28 Z78 1939,80 1729,30 162420 141380 1 182,00
1. 378 2B 278 2042,40 1821.00 110,30 1 488,90 1258520
1. 378 3. 3180 214480 192,20 1 196,00 1563,40 131780
1. 480 3t 381 2307,20 2 058,40 193400 1 686,30 142270
100 2 Vergitungstarifvertrag fiir dis Gas-, Wassar- und Elektrizititsunternehmen in Nordrhein - Westfalen
Pf
2eitlohnsitze je Std !
fiir Arbaitnehmer der hochsten tarifmaBigen Altersstufe (iber 18 Jahra}
D:::m :‘r:lt‘; in Vergitungsgruppe _JWEE;“‘:“
- m van
| tr:::::: k::dmt!ar 7 5 5 F 3 1 I 17 J:f:ran
Handwaer ker in% deg
Schhosser 1 2 in der Zihlorablaser Sehlosserhelfer Bate Putzhitfe Vollarbaitarlahnes
Werkstatt
I B6T 31, 168 3398 370 345 323 284 B85
1. 368 409 330 364 M 310
1. 1.69 428 409 38 357 325
1, 469 31, &70 489 468 437 411 are
1.970 3 8N 561 K38 506 478 441
1. 2.7 30. 6,72 661 621 584 548 515 455
1. 7.72 30, 673 710 667 627 589 853 448
1, 7.73 B30 781 735 692 B51 8517
1. 7.74 30, 6,75 941 885 B35 788 744 663
1. .76 30. 6.76 ¥ 003 946 B9t 840 194 0
1, 776 1061 998 942 83 839 748
1. .77 1135 1068 1008 9581 898 B0 20
1.7.74 30, 6.79 1196 1125 1 061 1001 845 B43
1, 7,79 30. 6.80 1253 1180 1113 1050 91 B84

1} Einstellohn, ab 1. 7. 1971 AnfangsvergUtung j# Stunde. — 2| {n Gas- und E laktrizititpwerkan.




100 Aligemeine Energiewirtschaft

100 3 Vergitungstarifvertrag fiir die Elektrizitits-Versorgungsunternehmen in Baden-Wiirttamberg

Pt
Zaitlohnsit2e je Std 17
tiir Arbeitnehmer im Altar iiber 21 Jahron fir
in Orisklasse | . Jugandliche
in Vergitungsgruppe in Ortskiasse {1 in den
Vorgit
Datum orst- uppen
des malig g 5 I 4 (E} 3 2 f 1 g;ugp;n
Inkraft- | kiindbar Facharbeiter Einfache Tatigkeiten im Alter
Trotens B aufsichtfihronder Lagar- Anplernte mit | ohne in % der Lohnsdtze unter
Monteur mit Leitstand- facharbaiter, i Einarbeitu in Ortskiasse | 19 Jabren
bescndaren fahrar Fachhand- W nwésci'ler g in % des
Kannnissen und usw, wrker o Bote Kiichanhilfe Voll-
Erfahrungen usw, usw, W UsW, USW. arbeiteriphnes
1. 1,67 31, 368 436 404 376 347 319 97 BO
1. 4,68 459 426 398 366 336
1. B6B 3!, 5469 458 425 404 ar 344
1, 669 3% 670 501 457 445 412 386 a8
1. 870 31, 8771 575 538 515 477 448 .13
&M 31, 672 ' 637 597 572 [x]] s
1. 672 31, 673 801 690 @38 608 569 637 Fortsetzung siehe Ortsklasse | 90
1. 823 31, 74 1049 803 744 706 662 625
1. 674 31, 675 1185 208 847 ag 766 728
1. 876 31, 576 1267 870 905 865 18 778
1. 676 31. 577 1336 1024 B56 N3 863 821
1. 6.77 3t, 5749 1430 1088 1022 977 924 878
1. 678 31 679 1504 1153 1078 1028 972 924
1. 879 31 580 1578 1209 1129 1078 1029 969
1} Naben den Tarlfidhnen werden bis zum 31, B, 1872 ja nech Ciauer der Batrisbszugshdrigkait Zutagen von B — 24 PF/Std gezahlt, sb 1, 6, 1872 Anfangsvargitung.
100 4 Vergitungstarifvartrag fiir die bayerischen Elektrizitdts - Versorgungsuntsrnehmen
- .
Zaitlohnsitzg 1) |s Std
fiir Arbeitnahmer der hichsten tarifmiBigen Altersstute (Gber 21 Jahra) 2!
il
Datum arst in Vergitungsgruppe Jugendiiche
des malig irt don
Inkeaft: | kiindbar 7 8 5 1E) 4 3 1 Lahngruppen
tretans zum: Bastqualifizierte Qualifiziertera im }\It—er‘von
Facharbeiter Facharbaltar Facharbaltar Krafttahaer uow,, Halfar usw,, Kichenhilfen 17 dahwen
. - (Lageristen soweit nicht in sowit nicht in f
(Eiektroniker {Baggerfiibrar b Lah 5 Loh usw, in % des
usw.) s, Lsw, nruppe S ngruppe 4 Vollarbeiteriohnes 2
1. 1.88 3t1268 477 449 408 367 343 318 B0
i. 188 3. 370 506 475 432 339 383 3a7
1. 470 3t 3n 676 544 488 463 425 388
‘1. 471 31 ar2 B39 601 548 am 459 426
1, 472 683 642 B84 526 441 466
1. B72 31 373 683 642 584 545 b0g 456
1. 473 735 &7 642 600 560 488
1. 473 31 2% 7i2 1z2 674 B30 588 B3
L 474 3. 375 B34 aza 776 27 681 598
t. 475 31, 378 44 884 829 718 728 639
1. 4760 998 935 B8 & 768 675
1. B78 - 3. 77 1017 954 895 840 789 695
1. 477 31, 378 1110 1041 ar7 "7 861 788
1. 478 31,379 1188 1086 1020 pe6 a07 799
1. 478 31, 180 1225 1149 1079 tnM3 951 8as
1. 480 31, 381 1 308 1229 1153 1083 1017 B89¢

1) Torlflichar Grundiohn, ab ¥, & 1872 Anfengertufs. ~ 2) Ab 1. 5 1972 oine Atersplisderung.



110 Steinkohlenbargbeu {sinschl. -brikettherstellung) und Kokersi

110 1 Lohntaritvertrag fir den rheinisch - westfilischen Steinkohlenbargbau

1) Ab 1, K 1578 enfilit Lahngrupps 01,

DM
Zeitlohnsitze je Schicht
Ménnliche Arbelter .
Untertape Obertsge
in Lohngruppe '} in Lohngruppe 1! Jugendticha
Catum it Arbalter
clas maiig 1 10 08 06 04 [} 10 ] D8 o4 01 im Ater
Inkraf- | kindber ' von
twetans um: Hiltw 17 Jahrsn
Hauer Watter-
: Hauer Metall- Mertall- Labors- arbaiter in % des
:‘.ﬁ:; in der fach Tmn M':?_:::"' Strecken-  [handwerker- | torlums wl M I'"“'l im Bown Yoll-
Gawinrung | arbaitar arbeiter 1 W, Teinigar vorarbeiter haltar W handwerk|. U, arbafter-
i, 2} un, ¥ usw. v, ' upw, 4 usw, ' Berelch Iohnas
U,
1. 6.68 31, 568 33,74 .88 20,33 27,10 24,68 22,84 28,94 26,75 2554 24,43 2256 86
1. 7.88 311268 35,60 33,38 30,84 8,60 26,19 24,45 0,45 28,28 27,06 265,94 24,07
1. 1.70 41,00 39,10 36,40 34,00 31,50 2,70 36,40 »B70 32,50 31,30 230
1. 870 4,18 4213 29,22 36,64 33,94 32,00 38,22 36,3t 35,02 33,73 31,67
1, 871 31. K72 54,94 51,83 47,00 43,687 40,34 36,38 €1,93 47,00 43,67 40,34 36,28
1.7.72 30 &73 60,98 657,77 52,48 48,03 46,36 40,04 87,77 52,49 48,93 45,36 40,04
1.873 . 174 66,95 63,32 52,63 63.63 49,1 43,88 63,32 67,53 53,83 49,74 43,88
1. R74 30 475 74,94 70,98 84,49 80,12 B, 72 49,19 70,98 84,48 80,12 56,72 49,19
1. 676 30 476 8,19 76,95 88,00 64,33 58,62 62,63 75,96 49,00 84,33 £9,62 52,63
1. B76 30 477 BA,40 79,04 72,62 82,71 62,75 65,30 79,84 72,62 87,71 . 62,76 56,30
1. 877 30 478 29,80 86,08 7,22 72,04 86,77 58,93 85,08 7,27 72,04 €8,77 58,93
1. 578 3 47D an 88,7q 80,63 7617 59,67 - 88,76 80,63 7617 68,67 -
1. K79 30, 480 97,86 92,48 84,02 78,33 72,60 - 92,49 84,02 78,33 72,60 -
1. &80 30 481 104,63 89,10 90,03 83,03 71,19 - 99,10 20,03 83,93 .19 -
W Ab 1. §& 1878 antiitn Lahngruppe ). — 2) Vor dam 1. B 1971 Vollhausr Im Gedings mit sinem tariflichan | he bei A dak ~ 3} Vor dem 1. 8. 1971 Maschinanbauer
e, Iy Oer ,, Sondergrupea’’. — 41 Vor dam 1, 8, 1971 zuziglich 10 % suf die engafitveen Lohnsitzs.
110 2 Lohntarifvertrag fiir den Saarbergbau
DM s
Zeitlohnsitza je Schicht
Minnilche Arbeitet
Untertage Obertage
© 1) -
Datum — in Lohngruppe in Lohngruppe Jugendiiche
o malig &bt
Inkraft- kiindbar 1 ] [t 04 02 o 09 ar 08 04 o3 im Alter
tratens um: - von
Hauer Hilfs
o Metall- . 17 Jahre
in der Mewll | Sprang- Band Gezihe- o Maschiniston | Maschiner | WDSiter | Avbeiter 1 Ly iy
Ausx fach- mittel wirter Strecken- arbeiter 1 wirter im in der Voll-
und arbeiter susgeber W ""u"’:b‘ reiniger 2 . W Trans- Forderung e
Vor- U, LW ' ' W, : - portwetsn UsH, \ohnes
richturg ) U,
\. 6.66 31, 688 28,34 23,72 nE 21,70 0,74 24,78 2,78 22,32 21,49 20,40 20
t. 7.88 311288 27,29 24,67 2351 22,67 21,87 26,77 .87 nn 2235 24,22
1. .10 - 00 28,20 27,00 26,06 26,00 20,30 2715 28,70 26,00 2485
1. 870 34,64 31,61 30,17 21 27,94 zZn 30,34 20,84 28,83 27.66
1171 38N - 36,48 33,16 31,76 064 20,40 3448 31,83 340 30,34 20,08
1. 871 31 672 60,14 42,88 38,34 38,77 33,78 32,20 44,85 aH.3r 39,86 38,77 36,30 85
1. 1.72 61,39 43,05 38,30 37,69 34,62 o 4597 42,40 40,95 3788 38,18
1, .72 654,90 47,03 42,06 40,33 37.04 35,32 49,19 4537 43,71 40,33 3|1
1. 123 56,20 48,08 42,88 41,22 37,88 36,10 50,28 48,37 44,88 4,22 30,66
1. 873 AN. 174 83,00 64,90 48,40 4151 43,79 41,94 57,39 63,12 61,26 47,51 45,68
1. 574 30 475 71,63 61,84 65,38 £§3,28 49,08 7.0 84,33 69,56 67,46 63,28 51,18
1. 675 30 476 76,84 65,95 £0,28 56,09 62,53 60,30 68,83 63,72 81,48 56,90 54,78
1. L.78 770 86,44 59,20 57,42 62,92 50,68 69,3% &4, 20 61,94 57,42 65,17
1. 678 1,26 84,03 62,82 80,43 65,70 53,34 72,99 87,57 66,19 80,42 58,07
1, 677 30, 478 86,45 74,41 06,85 84,30 59,26 68,75 77,68 .89 69,38 84,30 61,79
1, 78 30 479 90,22 77,65 68,79 67,10 81,84 - 81,04 74,77 72,38 87,10 64,48
1. 579 30, 480 4,01 80,91 72,69 66,92 84,44 - 84,44 .. 75,42 59,62 a7.18




111 Braun- und Pechkohlenbergbsu (einschl. -briketthersteliung)
111 1 Lohntarivertrag filr den Braunkohienberghey in Hasasn

Pt
Zeitlohnsitze je Std
Mannliche Arbaiter
Urtartage Obertage
g in Lohrgruppe Jugerdiicha in Lohngrupps Jugendtiche
D;‘;‘.'“ :_"I‘,n Arbaiter Arbeiter
Inkraft- Kiindbar s v 1] 1l | Imvﬁrlxw 5 v 1] it 1 Imv.::‘ﬂ'
tretens | zum: . Aut 17 Jatven Eamoe- 17 Jshran
Gruben- A . il FPumpen- in % des Galernts Salibabine Pumpan- n % des
sutwher | Zmmer-  Schispoer | whisber, | ity Voll- | Aufeher 1 ppniwerker | PR | pegienung | warter Vol
usw, ' urw. arbeiter- ' usw, ot uw, upw, arbaiter-
use. upw. ohnes . lohnes
1. 768 31, 867 404 3rz 360 351 345 75 3 360 348 k) 32 75
1, G868 . 422 389 376 387 36t 409 are 384 B4 347
1. 268 31 1.7 468 anz 399 389 383 A48 308 388 3758 368
1,270 3.1 526 479 466 455 B BB 485 452 440 433
12N n L 578 527 12 501 453 B&8 812 497 484 476
1. 272 31173 vl 586 550 538 530 09 E50 B3b6 520 612
1,213 AN, 1,74 728 664 846 a32 822 M3 845 828 613 a0z
Nach Aufbeu der Tarifvertrige ist dis Fortfiihrung der Tabslle nicht mehr miglich, Ab 1. Februar 1974 neus Vergitungstaballe
111 1 asiahe untara Tabells. .
111 18 Vergitungstabelio der Bergbaubetriebe und Kraftwerke der PreuBischem Elektrizitits-AG
(hier: Braunkohlenbergbesu Borken und Wlfersheim)
L]
Zeitlotnsatze jo Stunde 1)
tlir Arbaitnshmer der hbchiten tarifmaBigen Alterstufe {ibsr 18 Jahra)
in Vergitungsgruppe
Jugendliche
Datum arst 8 ? i} 5 4 3 2 1 im Aiter
] malig . unter 18
inkraft: | kindoar [ oo Urmfangreichs | Mebridhrige Abgeschlomana Einfache Hites Jetvan
tratens zum: Lt Fachliche Boruts Anlern- Tatigkeitan in % des
Arbaitan kenntnisse erfahrung, M T " arbeiter, -
. eruTtnise sushildung susblidung mit Vollarbeiter-
(Lager- und Berufs- Aufsichts- {Haver (Batristt Kranfah Anl Raum- \ohe
vervalter erfahrung hetugnis ha i (Kra '] rer t;'o"“"’ pllager =
usw.) {Aufsaher (Machaniker usw.} whwerksr upw. o uw.
uw,] ww.] - usw) usw |
1. 274 31,178 1180 1110 1042 881 922 876 829 784 20
1.275 3. .16 1260 1186 1113 1047 904 835 B&g Baz
1. 278 13H1 1253 1178 1107 1040 fas 8 684
110076 2. 317 1368 1275 1188 1126 1058 1005 53 808
1. 477 31, 378 1463 1 386 1282 1207 1135 1078 1021 Pes
1. 478 31, 379 . 1832 1441 1363 1273 1187 1138 T077 T8
1. 479 31 380 1 808 1810 1417 1338 1254 11892 1129 1 066
1. 480 . 381 1748 1844 1543 1463 1 386 1207 1229 1161

11 Hisr: Endvargitung.




113 Erzherghsu
113 7 Tarifvertrag fir dan Eisensrtberghau der Stehiwarke Peine - Salzgitter AG *

DM
Zoitlohnsitze je Schicht 1
Minnlicha Arbeiter
Jugendiiche
Datum st in Lohngruppe in Lohngruppe i ARer von
des mallg 17 Jahren
Inkraft- kindbar Grisbenarbaiter Handwerker in % dex
ratens um: Schacht- T Vollarbeiterlohnes
Aufsichts- | zimmer- | Zimmar- Handwerker- Labor- ‘_m".
haar haver hauer | Vorarbeiter arbeiter 1| Vi
n 1 v 1 ’ . Unerisge | Ubertage
1. 8.65 2954 20,08 27.08 23,38 22,16 - 20,06 208 24,62 2083 90 20
1. 6.68 2B 269 3,02 0,73 28,44 24,56 23,27 n 29,73 28,44 2585 2197
1, 382 35,30 3382 32,36 2786 26,48 36,78 <X« ] 32,36 20,42 25,01
1. 9.69 4370 40,84 40,20 36,27 31,03 43,70 41,85 40,20 37156 29,28
1.10.72¢ 30 0.7% 49,84 46,35 45,85 41,37 35,39 49,84 47,86 45,85 42,36 33,39
1. 1.72 56,00 §2,08 51,52 46,48 40,88 56,00 63,76 51,52 4760 36,64
1. 1.73 31113 7298 84,03 63,3 51,156 50,26 7,80 66,78 84,03 58,52 43 51
11273 311074 81,78 .76 70,98 64,03 58,32 80,24 74,84 nzs 66,68 53,23
1.11.74 31.107%5 89,57 78,59 77,74 70,14 61,689 87,88 81,87 18,598 71,83 B8
1,11.75 311076 4,81 83,00 ¥ A1) 74,08 85,15 92,82 88,57 83,00 75,86 81,58
111,76 0177 101,88 89,28 88,42 19,77 70,16 94,96 93,23 B9,38 81,69 45,32
1. 378 3011.78 107,48 54,20 83,29 84,16 74,02 106,48 98,36 .20 88,18 59,87
11278 31, .80 111,87 97,88 96,83 87,38 78,83 100,48 102,08 B7.88 8048 12,62
1. 280 31, .81 119,14 104,63 103,41 o318 82,05 116,80 109,03 104,53 96,64 77.56

* Vor dam 1.11. 4878 ,, Balzgitier Erzbergbeu AG™,

1 Ab 111973 wird der

hnittalohn der Haver Tugr

—-10-



115 Kali- und Steinsatzberghau sowie Salinen

115 1 Lohntarifvertrag fiir den Kali- und Steinsalzberghau in Nisdersachssn, Nordrhein - Waestfaien, Hessen und Sidbaden

DM
Zeitlohnsitze je Schicht
Minnlicha Artwiter der hiichsten tarifmiRigen Altarsstufe (iiber 18 Jahea)
Unitartage | Ubertage ﬂ_‘
r
in Lohngruppe Jugendliiche
Datum erst- im Al
dey malig von
Inkraft. | kiindbar " 04 i oz 0 03 % 08 o8 02 n 17 Jahren
tretens um: Bohr- Maschinan- Warkstatt- in % des
Bohrwagan und Wettar- Bard- Besonders | Schwisrige Fach und wed Hilfs- Vaoli-
Aufsaher in der Spreng- | fihrungs rainiger | Swierige Fach- srbairen | Appwat acbeiter, srbaiter-
Gewinnung arbajt arbsiten g Fadh arbaiten s bedlenung h."f? Rainigar lohnes
urw, im Abbay LSW. " arbeitan upw. ' und usw. um.
LS. “wartung :
1. 7.66 2832 27,12 26,08 26,12 30,48 27.84 26,72 26,80 2464
1. 3.68 28,62 28,32 27.28 26,32 31,68 28,04 27,02 26,80 25,84 .
1. 1.69 . 30,00 28,80 27.68 26,72 32,16 2,52 28,40 21,20 26,24 '
1. 4.60 . 31,84 30,66 28,36 28,32 34,08 3128 30,08 2880 2784 .
1.10.69 . 34,84 33,36 32,16 32 36,88 34,08 3288 31,60 30,64 .
1. .70 30. 8.70 45,60 39,62 31,76 35,12 32,48 41,20 37,76 36,00 34,24 32,36 31,60 90
1.10.70 51,12 44,32 42,32 349,36 36,49 48,16 42,32 40,32 38.40 7% 35,4
110711 b4, 66 41,36 45620 42,00 38,88 49,28 45,20 43,04 41.04 38,92 37.84
1.10.72 58,40 50,64 48,40 44,96 41,80 82,72 48,40 48,08 4392 42,72 40,48
1.10.73 86,92 57.36 54,88 51,12 47,35 £a,68 54 88 b2.32 48,82 4804 46,16
1, 9.74 3. 878 73,28 63,76 61,04 56,88 52,64 66,40 61,04 58,18 66,62 54,08 51,38
1. 876 31, B8 78,24 68,08 65,20 60,72 56,24 70,88 65,20 82,08 56,28 57,76 54,88
1, 876 31, B77 82,80 72,08 9,04 64,24 69,52 75,04 89,04 85,68 82,72 §1,12 585,08
1. 877 31,878 88,58 17,12 73,84 68,72 63,68 8032 73,84 70,24 67,12 66,36 62,16
1, 8,78 31. 879 92,40 B0,40 77.04 71,68 66,40 83,76 77.04 73,28 70,00 68,16 E4.50
1. 879 31 880 96,64 B4,08 80,56 74,96 69,44 8760 80,56 76,64 73,20 7528 67.76
116 Gewinnung von Erddl, Erdgas und bitumindsen Gastsinan
116 1 Lohntarifvertray fiw die Erdél- und Erdgas-, Bohr- und Gewinnungsbetriebe im Bundesgebist ainschi. Barlin (West}
Pf
Zsittohnsiitze jo S1d
fiir minnliche Arbaiter
Datum srst- in Lohngrupps Jugendliche
des malig Arbuiter
Inkraft- hiindbar vin v 'v 8 n I ! Im Alter von
vetens | zum: Schichtfihrer 2, 17 ahven
Handh n fer- Bohrarbalter 3 Bohrarbeiter 2 Bohvarbeiter 1 Fidriner 1 Wichter nVoll-
vora:‘t;‘l'tur 2 utw, usw. usw, usw. umnv. wheitsriohnes
1, 468 451 377 348 343 338 336 80
1. 6.68 &25 445 420 40 3 362 ]
1,10.89 B78 488 480 437 414 396
1.10.70 639 542 M1 85 460 440
1.1Nn 648 548 517 L) 485 444
.87 30 a7 78 576 543 518 488 488
11071 20, 972 732 622 585 867 527 503
110,72 30, 8.73 787 669 629 22 667 841
11073 30. 9.74 81 749 704 8n 8358 606
11074 30, 9.75 291 843 792 755 n4 882
110,76 30, 9.78 1080 902 B4B Bo? 764 730
110,78  30. 6.77 1141 068 213 : 1] 209 112
11177 30978 1220 1038 878 920 865 826
11078  30. .79 1283 1 089 1027 963 €10 869
1.10.79  30. 9,80 1360 1156 1089 1028 964 Ll
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200 Chemische Industrie (einschl, Kohlsnwertstoffindustria}
200 1 thnmmm, fiir dia Chamische Industrie in Schleswig-Holstein

Pf
Zaitlohnsitze |e Std
fir Arbaitnehmer der hdchsten tarifméaBigen Altersstufe {iber 1B Jahre}
in Lohngruppe '}
Datum erst- firr Jugendliche
des malig v v m I i Alter unter
Inkraft- hindbar 18 Jatwan
tretens um: Facharbeiter in % des
und Chemisfacharbeiter Au ildete Chexnsearbaiter Betriabsarbeiter | Votlarbeiteriohnes
Handwerker und G ""“"i esshaiiar | Cheméeerbeiter liaichta Betriabsachaitar (leichze
mit Handwerker Arbeiten} Arbpiten]
Spazialsushildung
1. 367 2 268 386 i 364 320 iz 0 80
1. 268 30, 489 407 389 in 346 330 s
1. 668 437 419 400 372 364 339
11088 462 a4 41b6 386 377 361
1. .70 487 a47 428 398 388 382
1, 870 30 471 636 512 48 462 449 42
1. 4T 646 522 601 41 450 431
1. 271 30 472 589 6a3 B40 513 496 4m
1, &72 30 473 . 628 5N 577 664 530 608
. 673 30 474 747 702 6682 638 ar? 684 568
1. 674 30 476 837 700 760 724 M3 ar2 662 B6
1. 876 3. 4.78 806 844 a0 173 - 718 - -
1. 676 0. 477 848 893 860 822 - 787 -
1. B77 30 478 1014 968 a10 880 - 821 -
T 67 A 479 1 0b8 997 o848 218 - 866 -
1. 678 21, 580 1103 1040 290" 57 - 883 -
1} AB 1. & 10756 e L fir leichta
200 2 Lohntarifvertrag filr die Chemische Industrie in Hambury
Pf
Zaltlohnadtze is Std
fiir Arbeitnahmer der hichsten tarifmaligen Altersstufe (iiber 18 Jahre) 1)
in Lahngruppe 2}
Datum erst- fiar Jugendliche
des rrialig v ™ M n im Altar von
Inkcrafe: klindbar 18 und 7 Jahren
tretens um: Facharbeiter Acisoeb ]l in % dus
und Ch beiter [ o arbeiter Chemiearbeiter Batrishsarbeiter | Vaollarbeiterkohnes
Handwerker und Hilfsharxtwerker Cheminarbeiter {lichte Betriebsarbattar fleichte
mit Handwerker W Arbeiten} Arbaitan)
Spezialaushikdung unw.
1. 367 2. 268 408 am 376 349 <23 317 BO
+. 4688 30 458 430 412 304 366 368 k)
1. 669 - 462 443 424 304 385 358
110,68 478 468 438 407 398 370
1. .70 30 470 492 472 481 419 410 am
1. 5§70 30 471 . be1 537 4 483 40 442
1. 271 30472 805 579 564 526 BO7 482
1. 6.72 30 473 . 544 817 591 B&7T 542 620
1. 573 30 474 763 718 678 860 63t 698 5718
1. 574 30 476 B6b BOS 788 738 17 B84 674 8b
1. 876 30 4.76 913 B 818 788 - ™ -
1. 576 0. 477 985 g1t Ba7 837 - 780 -
1. 877 3 478 1034 ars 828 Bo8& - 836 -
1. B78  30. 4.79 1078 107 068 936 - an -
1. 579 31, 5BO 1124 1081 1010 876 - 208 -
e L fixr loichin Artal

1) Lohngruppe V ohne Altersgllederung — 2} Ab 1. 5. 1876

—-12 -



200 Chemische Industrie (sinschl. Kohlerwertstoffindustrie}
200 3 Lohntarifvertrag fiir die Chemische Indusiria in Niedersachsen

Pf
Zaitlohnsitze Js Std
fir Arbeitnehmer der hichsten tarifmiligen Attersstufe {iber 18 Jahre] nech 1 Monat Beschiftigung
in Lohngruppa 11
Datum orst- e
des malig W m i I jugendliche
I nkraft- kiindbar Hilfxarbeiter
tretens um: im‘.:lmum
Charmisarbeiter Hitfsarbeiter ren
Galernta Angelerrta Chemisarbsiter (lnichta Hiffrarbeiter {isichte
Facharbeiter Facharbeiter Arbaiten) Artaltsn)
1. 387 2, 268 407 384 363 332 <) 308 M
1. 368 0. 469 429 406 |2 349 357 3% 286
1. 589 442 438 411 3% 384 360 307
1.10.69 478 452 426 388 388 363 n?
31,1268 30 470 492 466 439 4m 411 ar4 27
1. 57 30 47 658 bz8 501 471 472 444 s
1. 7.1 599 570 §40 813 4] 483 407
19071 30 4.72 590 510 540 613 500 483 433
t. .72 0. 473 B40 609 &8 B85 B4 523 464
1. 73 30 474 07 872 639 a1 800 583 51
1. 674 0, 475 799 782 br. ] 718 [:: ] arg 588
.67 30 478 ;i) a4 e - 738 - 828
1. 576 30 4.77 204 BG4 829 - 787 - 568
1. &£77 30 4.78 o687 925 837 - 842 - 714
1. 678 30 479 1008 P65 925 - B78 - .
1. .78 31, 580 1062 1006 965 - M8 - e
t AB 1. 5 1878 dia Loh fOr michts Arbei
. 200 4 Tarifvertrag fir die Chemische Industrie in den Reg. - Bez_ Dijsseldorf und K3in
Pf
Zeitlohrsitze jo St
fiir Artwitnehmaer der hiichsten tartfmiltigen Alteristufe (iber 18 Jabwa)
in Lohngrupos 1
Datum orst- fir Jugandiiche
des malig vi v v ] | im Aliter unter
Enkraft- kiincbar 18 Jatiren
tretent um: In % des
Facharbaltsr . . .
mit Ausgebikiata Ausgebildets Chemiearbei Chlrrl:l!u:bomr Betrisbsarbeit Hl:f:idrl::ur Vollarbaiteriohnes
dtzlich Facharbei Chemiaarbeiter o) ul Arbeiter)
Spazialausbildung Arbajten,
1. 287 3. 1.88 400 380 357 332 330 307 73
1. 288 31, 388 41 400 375 340 347 3z
1. 4.69 453 430 403 375 an 347
1.10.89 469 445 a7 aas 386 368
31,1289 31, 370 . 484 453 430 400 398 an
1. 470 31 3T bb7 B30 499 489 465 437 80
1. 871 . 600 Bt 538 a1 501 478
L1671 3, a2 . 600 M B33 - 811 501 478 86
1.472 3. 372 - 630 609 .74 662 637 518
1. 473 31. 374 763 708 889 832 613 580 572
1. 414 I, 376 843 797 757 70 e 678 as8
1. 476 I, 378 200 a5 808 759 - 74 -
1. 476 31 377 853 201 BS7 818 - 73 -
1. 477 3. 378 1020 864 /7 876 - 827 -
1. 478 3. 379 1084 1 005 956 913 - 883 -
1. 479 30 480 1110 1048 07 952 - 260 -

THAR T, 4, 1975 sntisiisn dia Lohnsittzs flr leichts Arbaiten,
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200 Chemische Industrie {einschi. Kehlenwertstoffindustrie}
200 5§ Lohntarifvertrag fir die Chemische Industrie in Westfalon

. Pt
Zeitlohnsatze jo S1d
fiir Arbeitnehmer der hichstan tarifmaRigen Altersstufs (iber 18 Jahra|
in Ortsklasss | in Orisklasse |1
in Lohngruppe 1} In Lohngruppe | o | flicha
Datum erst- m Aler unter
das malia Vi v v I n 18 Ishren
brkraft kandbar in % cles
tretens Zum: Facharbeiter Chemiearbeitar Hilf iter Vt:_l':;h
mit Au {icdets Au e te . . ~ . _ arbeitarichnes
i ot | ey | Chemisarbitar lwcne | Bariabuaritr | lechte Chemisarbaitar
Spezisiaushildung
1. 467 31, 388 404 388 382 331 340 316 38 3
1. 488 3. 5.68 425 403 380 363 357 332 78
1, 6,69 457 439 409 380 384 s7 Fortsatzunyg siehe
1.10.69 473 464 423 393 397 365 DOriskiasse |
311288 3. 570 408 468 436 405 409 380
1. 670 0 41N 557 534 499 469 469 441 80
1. 2.7t &00 576 638 51t B06 431
11071 X 472 800 576 b38 511 506 481 86
1. 72 30, 4.73 . 839 814 578 B52 542 520
1, §73 30. 474 754 o 676 832 513 596 578
1. 574 30 475 44 BOO 164 20 T08 o8 87
1. 676 30. 4.76 901 854 B18 769 - 27 .
1, 576 30 477 854 904 885 BB - 8 -
1. 537 30, 478 1021 967 926 a756 - 830 =
1. 678 30. 4.7% 1 065 1008 286 a13 - 886 -
1. 678 31. 5,80 11 1062 1008 g2 - o3 -
1} Ad 1. B 1978 antfulten die Lohrsiitre filr isichts Arbeiten,
200 6 Lohntarifvertrag fir dia Chemische Industria in Hesen
Pt
Zritlohrsiitra Ja Std
fiir Arbeitnehmer der hischsten tarifméBigen Altersstufe {iiber 18 Jahre)
in Ortzk|esse S in Ortskiesse A
in Lahngruppe 1) In Lohngruppe fur
Datum it Jugsndiicha
der malig il Vi v 11 L] v unter
Inkraft- kiirdbar 18 Jahren
tretans um: andu:m‘ bl (é;larr?u A Betriabs inv%'f_u
TN Lol arm " . o . (1)
Facharbaiter | fachorbeitsr Chemie- Chamis- arbeitar Betriets Hitbarbaiter Gelerntn | srbeitariohnes
und und facharbeiter - Einarbeitung Arbaitan} Facharbeiter
Handwerker Handwerker
1.287 ¥, 168 303 3se 3489 K% 326 303 k1 80
1. 268 31, 369 N4 387 287 K23l 343 318 402
1. 469 445 416 N 308 387 389 343 422
1.10.69 451 an 408 380 as2 356 447
31.12.68 475 444 a2 392 a4 368 451
1. 370 3. 3T 475 434 422 392 34 368 468
1. 470 3. 3N 547 514 450 451 481 433 B39
1. 87%  31. 472 59 564 528 502 407 472 Fortsatzung sishe
11071 3., 372 Bo¢ 564 528 502 497 472 Oruklasse 5 86
1, 472 1. 373 . 827 500 564 541 532 511 1ohngrupps VI
1. 1.73 877 827 590 584 B41 532 511
1. 472 31, 374 744 848 820 801 Baz7 558
1. 474 31 3.7 a4 777 736 708 8a7 875 685
1. 476 3. 31 Bal 830 786 756 740 T2 -
1. 476 31, 377 843 ar B36 BOG 788 770 -
1. 477 13718 1009 N 893 861 844 824 -
1. 478 3. 3719 1062 a81 a1 a0 880 - ] -
1, 479 30. 480 1 087 1023 an a37 918 896 -

1) Al 1. 4. 1976 snttellen diw Lahasbtza f6r iche Arbeleen,
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200 Chemische Industrie {einschl. Kohlenwertstoffindustrie)
200 7 Tarifvereinbarung filr dis Chemische Industria in Rheinland - Pfalz *)

- 15—

Pt
Zeitiohnsatze je Std
fior Arbeitrehmer der hdchstan tarifmiifligen Altersstufe (iber 18 Jahre)
in Ortsklases | in Ortsklassa H1
in Lohngruppa 1 in Lohngruppe far
Jugandliche
Patul orst- uga:
dnm malig v v il n ! im Alter urter
inkretft- kimufbar 18 Jahren
tratens 2um: . in% in % des
Spatialisierts Chemie- — Chemie- Batriebs- | der Lohneize Voir
Chemie- facharbeiter xgeblidete Chemie- baitet- Betist bei der Oriskiasse | | arbeiteriohnes
facharbaiter und Chamie erbeiter {inichta arbaiter {leichte
Handwerker Handwerker Arbaiten) Arbaiten}
1.1087 31, 1.68 383 360 350 32 328 306 ] 7%
1, 488 31, 369 . 414 388 387 341 5 k73
1. 4.89 45 417 386 a7 n 345 Fortsstzung sioha
1.10.69 . 481 432 400 380 384 357 Ortsklesss |
3268 3370 475 448 422 392 396 368
1. 470 3. 3N 547 518 480 461 463 435 8
.67t 590 566 528 802 499 a7
LN 3 ar2 590 566 528 502 499 474 85
1472 31.an . 828 593 664 §41 534 513
1. 1.73 678 628 693 564 541 534 513
1. 473 3. 374 742 882 863 622 603 588 570
1. 474 31. 376 840 783 244 713 02 678 (-]
1. 476 31. 376 897 836 795 761 - 155 -
1, 476 31, 377 a4a 85 844 810 - 774 -
1. 677 31378 18 047 203 867 - s -
1. 478 . 2379 1058 888 842 04 - 884 -
1. 479 0. 480 1106 1030 883 943 - 801 -
*] Ab 1, 4, 1909 auch filv dis kautschuk-, kungtytott- ynd mineraldivar arbeitersde Indugtrle,
11 Abt. 4 18976 dia | fir leichs A -
200 8 Lohntarifvartrag fir dis Chemische Industrie in Badwn - Wiirttemberg {ohowe Sidbadan) *}
P
Zeitlohnsitzw je Std
fr Arbeitnehmer dor hbchstan tarifmaRigen Altersstufe (Gber 18 Jahee) 1
in Lohngruppa 21
Oewum — v v m 1 fir jugendtiche
Inkraft- kiindbar Bmlmrb-m
tretens zum: Speziatisierte 18 Jshran
und Chemie- Ausoshildate Chemisarbeiter Hilfzarbaiter
qualifizisrte itar wanmlauhlrbemr Chemisarbeiter {isithte . Batri {leich
Chamie- facharbe Arbaltan) Arbeiten}
facharheiter
1. 367 29. 268 . 420 388 364 an 338 314 237
1. 368 20, 469 1 406 382 365 365 <] 249
1. 8,69 . 474 438 41 382 382 355 297
1.1068 . 491 451 425 306 386 387 n
311268 30, 4.70 508 485 438 407 407 378 285
1, 870 §78 B34 BOS 475 472 44 arn
LT 30 472 823 576 544 517 509 434 &3
1. 672 30, 473 . 6682 614 681 568 S48 523 483
1, 573 30 474 782 728 675 840 621 600 582 610
1. 674 20, 475 878 a16 763 728 nz 688 878 586
1.675 30, 476 036 8n 81§ 778 - TI6 - 826
1. B8 3, 477 201 922 ad4 a7 - 784 - @66
1. 677 30, 478 1 060 |7 924 885 - B3g - na
1, 878 30. 479 1 108 1020 964 923 - a76 - 736
1. 579 3%, 580 1154 1072 1005 B63 - 213 - 778
*} Vor dem 1. 7. 1871 Mordwilrttemberg-Nordbaten.
1) Lohngrupps V' shrw Altorsglinderung. - 21 Ab 1, 6. 1975 sntiallen dis L fir michte Acbai



200 Chemische Industrie (einschl, Kohlenwertstoffindustrie)
200 9 Lohntsrifvertrag fir dia Chamische Industrie in Siddbadan

P
Zsitlohnsitze je Std
fiir Arbioi der hischsten tarifmaBigen Altsrsstufe {Tber 15 Juhre) 1)
in Lohngruppe 2}
Datum eryt- fiir Jugendl iche
des malig v v m n ! unter 18 Jahren
Inkratt- Ifindbiar In% des
tratens um: Spaziaiislerte Volt
und . Chemisarbeiter- Hilfsarbsiter wrbeiterlohnes
aqualifizierte o Ehemie Jusgebildete | crornigarhaitar {isichts Brtristsarberter {leichte
Chamie- fact ta Arbeitent Asbeiten!
1acharbeitar
1. 467 3. 368 . 30 370 346 322 320 298 20
1,488 3, 569 a1 380 364 339 337 213
1. 6.60 442 a9 381 364 382 <7
1.10.69 457 434 406 377 3 348
269 31 670 . 4 447 419 389 387 380
1. 6.70 . 855 520 1 461 458 m
1171 £55 o1 481 58 431 85
31 &7 578 834 S05 475 ar2 444
1871 3, &7 . 623 576 544 517 508 434
1.672 30 473 . o862 614 581 558 545 523
1.573 30, 474 782 728 675 840 821 800 582
1. 674 30. 475 678 a8 763 728 77 588 678
1,876 30 4.76 g38 an 816 778 - 736 -
1. 676 30, 477 081 922 854 827 - 784 -
1.577 30, 478 1060 w7 024 886 - <] -
1.878 3047 1108 1029 964 923 - 876 -
1.LE78 21, 580 1154 1073 1008 963 - 813 -
1) Lohngruppe ¥ ohne Attarsgiisderung. — 21 Ab 1. 6, 197§ f dh L Har lelchte Artw
200 10 Lohntariivertray filr die Chemischa Industrie in Bayern
P
Zeitlohnséitze ja Std
fir Arbeitnehmer der hichsten tarifmigigen Altersstufe (Iber 18 Jahre)
- L
in Orteklesse | in Driskianse 1) jugendliche
Deturn ent: in Lohngruppe 2} | wd Betrishe-
des malig arbeiter
inkraft- | kindbar vi v v " ¥ in
Tretens um; ore . . : Oruklasse |
Spezialisierte | Chemis | 4, 05001 ) Chemie- | Betrishe- in % der Lohngitza im Alter
und fach Chamie Chemie- arbeiter Berriebs- arbeiter in Ortsklasse | urter
qualifizierts arbaiter arbeiter arbeiter {leichta arbeiter {leichta 18 Jahren
Facharbeiter usw, Atbaiten) Arbaiten)
1. 467 3. 368 . 286 362 338 34 a0 288 ] 97 208
1. 468 3. 66D , 408 381 358 <1 337 3 Foruatzung siehe 28 218
1. 669 . 438 410 383 386 382 337 Ortgkiasse | 36
11069 . a5 4248 306 368 s M9 244
atizes 3. 670 . 485 437 408 arne 387 360 252
1.830 31, &N 537 507 4% 147 454 427 3863
1. 8M . 50 547 514 488 490 466 32
11071 3,672 . 580 547 514 438 490 466 a7
1.672 31.873 . 818 588 661 629 626 504 446
1,873 31. 674 73 683 845 808 ] 580 583 Fortsstzung tiehs 403
1.674 3575 829 m 734 696 886 668 858 Ormsklasse | 568
1. 616 31, 576 886 823 784 748 - 713 - 606
1. 678 31 577 97 872 833 787 - 762 - 848
1. 877 N.878 1003 833 891 883 - 815 - 53
1,678 3. 679 1046 973 929 - 290 - 850 - 122
1. 679 30. 680 1001 1016 P 528 - 887 - 754

1) Ab 1. &, 1968 Nikrt die bisherige Drtykisse 11 die Bezsichnung Orteklssss | und die bisherige Ortakiassa |1 G Bazeichnung Oriskiass 1, sb 1. B. 1873 ohna Or tskmanglioderung. — 2} Ab 1. 6. 1975 entfallen din
Lohmebtzy lr lsichts Arbeiten.
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200 Chemische Industrie {einschl, Kohlenwsrtstoffindustrie)
200 11 Lohntarifvertraq fiir die Chemische Industrie im Saartand

Pf
Zeitlohnsitze je Std 1
fiir Arbeitnehmer der héichsten tarifmaRigen Altersstufa {iber 18 Jahm)
in Lohngruppe
Datum onst fiir
des malig v v 1l 1 I ahugenatichs
Inkraft- kiird bar 18 Jahren
tretens um: Spazialisierte . . ‘ - . )
; . Chemisfacharbeiter . Betriebearbeiter in % dey
Chemiefacharbaiter - und Csgebildete Chemiearbeiter nach Kurzer Leichtiohn 2 | Vaollarbeiterlohnes
u Handwerker iariaitar Einwaisung
Handwerker .
1, 567 30 488 404 84 345 ne 284 8D
1. 6688 31 7.89 425 383 3d2 332 28
1. .60 467 412 389 367 32
1. 1,70 31. 7,70 487 440 416 3m 342
1. 87 37N 669 610 483 447 a
11071 31 7.712 603 860 521 452 458 85
1.872 3. 673 838 £84 554 513 482
1,673 N, 61 . 704 646 813 668 661
1,674 3. 575 a18 757 737 708 658 E56
1. 876 31. 6.78 807 838 185 761 725 -
1. 6.76 31 77 949 885 B44 810 774 -
1. 67 3% 678 1018 947 a3 887 828 -
1. 678 31. 6.79 1058 288 842 904 64 -
1. 678 30 580 1106 1030 983 M3 a0 -

1} Dia vorstatumdan LEhne tind GrundiBhne; vin srhShen sich fir atls Balegechasttymitglleder, sofern she vor dem 1. 3. 1967 singstreten sind, nach 3 Batrlabsjahran um 2%, nach 8 Batrlebgjshrn um 4 %, nech 0 Be-

trishaahven um 8 %, nach 12 Batriskejahren um B % und nach 16 Batrisbsjshren um 10 %.ab 1, B. 1970 In sine Tarifzulage umgavwandelz. — 21 Ab 1. & 1975 antfalien dis Lohnabtes fil dis Lalehtiohngry

200 12 Lohntarifvertrag fiir dis Chemische Industrie in Berlin (West)

ol

Pt
Zaitlohnaditze ja Std
fir Arbaitnshmer der hochstan tarifmbBigan Aitersstufe {iber 18 Jshra) *}
in Lohngruppe 2!
3 I llche
vl v v m 1 | fr Jugendilch
Inkrafi- kiindbar 17 Jahran
tretens um: Facharbaiter Chetmie- . in % des
und facharbelter Ausgebikdets ) ) Chentiearbaiter . . Batriebsarbeitar | Vollarbelterlohras
Handwar ker und Chemisarbaiter Chemisarbsiter (laichta Betrisbsarbeiter {teichta
. mit . Handwerker Arbeiten} Arbaiten)
Spezialausbildung
1. 867 2 268 . 389 380 343 319 322 300 90
1. 368 30 468 R 419 379 381 33 339 316
1. 6.69 . 441 407 388 381 384 339
1.10,6¢ . 458 4 402 34 anr =
31.12688 30. 470 470 434 414 385 389 382
1. 570 30 4N . 539 497 478 a7 449 422
L2730 472 . 581 636 613 487 454 480
1. 672 30 4713 - 620 674 ESQ 528 518 498
1,573 30 474 739 680 852 820 601 5a3 -
1. 6.74 30. 4.75 828 778 740 T08 [.°r] 871 861
1. 676 30 4.76 886 8n T80 756 - nz -
1. 576 30, 477 937 880 B39 806 - 766 -
1. 677 30 478 1003 942 8eg 861 - 820 -
1. 678 30 478 1048 983 037 B98 - 865 -
1.5 3, 680 100 1026 77 a37 - 892 -

1} Lobngrupps V chns Atteraglisderung, —2) AL 1. 5. 1975

fOr wishta Arbaitan




210 Kunststoffverarbeitung
210 1 Lohntsrifvertrag fir dis knutschuk-, ashast- und kunststoffverarbeitende Industria in Hamburg

Pf

Zaitlohnsitza ja Std 1!

filr Arbeitnahmer der hiichsten tarifmaRigen Altersstufe {Tber 18 Jahre) 2!

I Thtighaltagruppa
fir
Vil Vil v v in n | Jugerdliche dar
e | ot e - e
an L en —
oo | o o B N Y R M e il B
S;::::::::: mil‘:n Ausfuhrung Anfnr:-rurq-n, EI';:‘::”‘ und Einarbsitung, Einwaisung, in % des
Facherbeiten oy eln nach Anlerrurg Arbeits gawissa ohne batonders | Vollarbeiter lohnes
Fachk&nnen oder schwisrigkeiten Asbaits- Arnfardarungen
VOrsuUSSStIT 1angerar usw. schwierighalten LS
Erfatwung ' usw.
1. 9.66 30. 8,67 458 437 380 368 333 302 282 75
1. 65688 X. 668 482 458 400 376 350 318 207
1. 768 30, 87 516 4 427 a0 374 339 anr
1. 870 30. &7 563 638 474 448 421 286 364
.21 30 87 608 L 512 484 454 417 393 BO
1.772 30,673 847 620 545 515 483 449 428 ]
1. 7213 X 674 FALl 6a4 600 &7 £33 496 475
1. 774 30, 875 00 766 872 836 B0t 564 543
1. 7.76 X 8.78 850 814 14 876 639 600 577
. %6 30, 877 Bog 860 784 T4 578 638 616
L 777 3 678 954 913 BO1 758 720 679 664
1. 7.78 30, 6.79 096 3 B36 791 752 709 683
1. 778 X 880 1039 994 870 824 784 739 Fak]
1) ZettWhnar twben sk 1. 8. 1970 rach B Wgkeit Anpi auf ginsn jehtstz, der oot oam Tanflohn zuzdglich 20 PY zu bewarten i1, — 2} Lohngruppen V—Vii ohne A heriglisderung.

210 2 Tarifvartrag fir die kunststoftverarbeitends Industris in Hessen

Pi
Zeitohnsétze Ja Std
Tur Arbsitnehmer der hochsten tarifmaigen Altavsstufo (Gber 18 Jahra) '
in Ortakiasse | in Oreshdasss ||
in Lobngruppe 1 in Lahngruppe
Datum arat- 1 1} Il IVa “Ivb Va Vb H ar
de malig Jugendliche
tnkeaft- | kiindbar . unter 18 Jahren
retens um; Facharbeiter Planmiikig Kurzfristig Sonsti Funr:{::;t: mvtli“
Besondsrs und ihnan oder Kurzfrisclg angelarmnte tige u
. gleich- v - Sorstige Arbaiter gialch- arbaiteriohnes.
qualifizierts gostellte langfristig angelornte Arbaiter Arbeiter (leichta gestellte
Facharb sngelarnts Arbeiter (lelchte Arbaitan) angeiernte
Arbeiter Arbeiter Arbeiten} Arbeiter

16,10.87 0. 9.68 412 348 24 308 7 285 267 338 80

19088 30, 988 42 N M6 28 306 304 283 Fortsatzung sishe

1.10689 30, 9.70 480 412 3a5 388 342 347 323 Ortsklazss |

110,70 30, 8.1 585 489 480 442 Q5 419 303

11071 30, 9.72 817 B35 B0S 484 465 463 444 85

1,10.72  30. .73 854 LTl 539 b7 4497 496 ar7

1.10.72 na 628 583 569 b4 646 B24 20

1. 174 30, 8.74 7% B45 609 -] 561 Ba1 538

1.10.74 a4 683 856 629 810 803 B8s

1. 476 30. 8.75 B8 712 673 847 828 820 801

1. 1,76 30. 9.78 BS7 rag w07 879 860 851 i)

1.10.76 30, 8.7 807 783 749 718 899 891 870

1.10.77 30, 878 961 841 794 763 743 736 714

110,78 2. .79 1009 883 834 BOt T80 T 750

190,79 30, 9,80 1068 234 882 847 B26 817 795

1} Lotngruppen | urd H choe Alvacglisderung.
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210 3 Lohntaritvertrag filr die kunsistoffverarbeitende Industrie in Bayern

210 Kunststoffverarbeitung

Pt
Zsitlohnsatze je S
fiir Arbeitnehmer der hischsten tar Fmafigen Altersstufe {Gber 18 Jahre) 1} .
- I
[ Eo',?;'::;'p'. inQruklase 1| | Jugendliche
Datum arst- "
des malig | n T v v vt Vit o G
knkraft- Kindosr
. Im Alter unter
tretens Zum: 18 Jabwen 3!
Qualifiziorta n% der in % des
Bestqualifizierts | Qualifizierte Eacharbeiter angalsrnts Angelemte Batriokn- Sonstige Lohnsitze Vol
Facharbaiter Facharbeiter Arbeiter Arbaiter artaiter Arbaiter der Ortskissse | | arbeiteriohnes
1. 1.68 31268 415 355 3 mn 89 251 96 80
1. 168 311268 442 e 349 m 303 274 a7
1.11.88 30 3.70 491 420 as7 367 342 n 28
1.10.7¢ 30 8.7 517 542 500 484 443 s P 386 99
1.10.1 B19 682 537 488 475 45 a7 88
1. 1.72 30 872 B18 582 537 498 476 445 497 Fortsetzung tiehe
11072 31073 E73 836 585 544 520 488 487 Ortskinssa |
1.11.73 31074 757 714 868 @z 585 042 524
1.11.74 812 768 708 6866 627 589 B51
1. 776 31.10.7% B34 787 726 a74 645 a05 568
1. 1.76 311078 2p4:] 828 764 708 679 637 558
1.7 3naen 932 879 mn 753 m 876 833
11177 311078 887 an 8568 77 784 718 870
L1128 N.10.79 1034 976 900 835 a0 T80 102
1.11.78 1096 1036 ob4 885 B49 708 748
1. 650 31.10.80 1 105 1042 982 8p2 856 802" 764
1} Lohngruppen | und: |1 mur b vollandutar 18, Labamsjshr. — 3) Bla tum 1. 1, 1969 im Abter von 17 und 16 Jatwen,
215 Gurnwni- und Asbestverarbeitung
216 1 Lohntarifvertrag fiir die Gummiwarenindustrie in Niedersachsen
Pf
Znitlohnsitze js Std !
fir Arbeitnsbimaer der hichsten wrifmagigen Altersstute {ber 19 Jahre)
in Lobngruppe '
Datum ot vI v v " " | Wﬂl%-
intrate | Kindim umor
nkr r P . . 1B Jd’l
tretans 2um: s"h“]“n;“ﬂ' nmﬁn& Abaion Adbatten . ohmh in % det
hmmlg- A""';'z'“' nach mittierer nach kurzer nach spazielier Ausbildung Vollarbaiteriohnas
ten, groBere Anternznit Anlernzait Einarbaitung nech
abgeschicssene Fertigkeit, Elrwelning
Barufsausbildung Erfahrung
1. 167 30, 6,87 4116 376.8 3623 36,7 081 2849 70
1. 668 30, 6.69 4311 3.7 369,1 3422 328 2985
1,769 30. 8.70 4839 4241 3077 368,2 3471 f v 31
1. 670 30, 6.,7¢ 5169 . LYrA 4507 421,2 00,1 3740
1. .71 30 872 558,2 §15.3 488,7 4549 4321 4039 : 1}
1. 7,72 3. 873 5046 6488 5183 4345 4682 #438,2
.11 X, 674 664,1 613.0 5788 541,2 5207 497.2
1. 774 30. 8.75 744,2 86,6 6484 6083 685.8 56823
1. 1.76 7856,1 7244 584,71 41,8 6180 B33.2 BS
1. 1,76 30, 878 92,6 31.2 6805 847.8 6239 9.8
1. 776 30. 677 8768 8089 78348 M6 692,56 0663
1. 1.7  30. 678 94294 ar.a a7 780,7 1387 7004
1,778 3D 679 87,2 886,0 B4G,1 7049 8.8 M3
1, 2.7 30, 580 10120 3.6 aa),a B283 a1 724

11 Him : Grundifhne.
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216 2 Lohmarifvertrag fir dla Gummiindustrie in Hessan

216 Gummi- und Ashestverarbeitung

P
Zoitlohnsitze je Std 1)
fiir Arbeitnehmer der hdchstan tarifméBigen Altersstufs (iber 18 Jshral
i in Lohngruppe
Catum wrst- wil i v v 111 (E} ] | |
lnllnhh- uﬂml:::?lr Handwerklicha - . . Ir;-j:.| m"u:r::t
tratens zum: Spezlaluitip Harwdwerklicha Lange Mittlara - Arbwiten, Arbeiten 18 Jshren
kaiten, Arbeiten, Anlernzait, Anlernzait, Spezielle die aina‘ ohne in % des
t ch bgeschl entsprachende Einarbeitung Ausblldung N
emisprechendes Einarbaitung Vollarbeiterichmes
quaii‘l'lzllu'te Lebra Fachkbnnan Erfahrung usw, erfordern . nanh
Keantnisse W, usw. Einweisung
W, .

20.11.67 30, 468 407 377 358 328 305 289 20
1. 668 30 6.69 . 426 204 r e 343 318 302
1, 7,68 30. 6.70 472 428 405 In 363 335
1. 670 30, &N 582 490 474 439 426 47
1.7 30. 6.12 . 607 636 511 472 489 450 13
1. 272 30. 61 643 571 545 505 492 483
1. .13 30, 874 105 626 598 587 542 B33
1. 274 30. 875 80 pol 870 826 810 801
1, 778 233 738 06 860 E43 634
1. 176 30, 876 842 747 74 867 650 640
1. .76 . 889 788 754 706 689 678
11076 30, .77 35 a8g 789 754 706 689 878
1. 777 30, 878 - 1] 94 B38 800 743 Fr 2
1, 7.78 30 6.79 1058 87 are 837 782 64 754
1. 7279 30, 680 1080 1029 913 72 815 796 788

1] Hwr GrundKihne

. Arbeiter im Zaitlohn, die ab 28. 11. 1867 nicht

8%ige, ab 1. 5. 1968 7.5 %ige, alv 1.7. 1973 10 %ige Zeitichnzulogs.

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinsn und Erden

i 3
im D

220 1 Lohntarifvartrag fir dis Naturstein- und Naturwerkstein - Industria in Niedersachsen und Ostwastfalen

itt 8%, mb 1. 5. 1968 7.5%, ab 1. 7. 1973 10 % dber Torif verdisnan, haben Anspruch suf sine mindastens

Pt
2sl itz ju Std
fiir A h der hchsten tarifmiiRigen Altersstufe {iber 18 Jahre)
Dndmm aﬂ1t- in Lohngruppe m“b“';i.::lfﬁ"
o rmaiid tinfache Arbeiten
Inkraft- k::'d“b_lr 4 3 2 1 im Alter von
’ Facharbsiter Arbeiter 17 Jahren
. . Syiies in % des
Stalnmetzen in der mit abgeschiossensr ¢ Arbaiter fiir ginfache Vollarboiteriohnes
Naturwerksteinindustrie 1} Lehre 1} mit Berufsarfahrung Arbeiten

1.1t.87 31. 368 402 {406) 373 (388} 358 355 a0

1. 568 30 489 115 (4N} 384 (404) 374 37t

1. 58 440 (452} 418 {433} 402 399
161188 2, 370 474 {477) 443 {483} 427 424

.47 2. 3N £40) (553} 808 {539) 483 490

1.471 A, 372 690 (603} 668 {589) 543 640

1. 4.72 630 (843} 559 {629} 583 580

1. 872 3t 373 645 (858) 613 {843} 897 584

1. 473 31 374 708 734 871 {716} 852 46

1. 474 787 (815) 751 (796) 733 724

1. 1.76 3% 376 806 (534) 762 (814) 781 742

1. 476 3t 3178 854 (886) B20 (865) 800 780

1. 476 31277 903 (831) 863 (808) 842 831

1. 477 31378 061 (980) 518 (B63) 886 884

1. 478 3. 379 1008 {1037) 954 (1 .009) M 928

1. 478 3. A0 1061 {1 089) 1 015 {1 080) 91 877

1. 480 3. 381 1133{1163) 1086 {1131) 1060 1043

11 Din in K| tan L elrschl Zulage getten fir Handwerker, Lohagruppa 4 fir Steinmetzan, die aumchlisdlich im Zeitiohn arogien.



220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden
220 2 Lohntarifvertrag fir die Industrie der Steine und Erden in Hessan (hier: Naturstain-, Zement-, Kslk-, Gips- und Ziegslindustrie }*}

Pf
Zeitlohniatze fe Std
1or Arbeitnehmer der hdchiten tatifmaBigen Alterstufe (Uber 18 Jahre}
in Ortsklases | in Ortsiciasee |1
in Lohngruppe in Lohngruppe G
Datum erst- Jugendiiche
des malig 5 4 3 2 1 3 2 im Alter von
| nkeraft- kiindbar 18 ur_nd 17 Jahren
vewens | zum: Betriabs- Arbaitan Arbeiten Arbaitan Abeien | S0 Xdes
handwerker - it groBerer mht Einfache mit groferer mit
: mit Facharbaitan 1} { Berufsscfabrung | Barufserfabrurg Arbaiten Berufssrfahrung | Berufiarfahrung
abgaschlossener und hBhersr umd und hitherer und
Ausbildung 1? Vatantwortung Verantwortung Verantwortung Varantwortung
1. 962 30 668 - 376 {411} 3 366 A 358 348 80
1. 768 30. 669 - 383 {428} 380 372 @5 3713 365
1. 7.68 - 472 |4G7) 409 401 I4 402 354
11288 3. 370 - 438 {483} 425 447 410 418 410
1.470 . 3an - 480 |540) 447 469 452 480 462
1. 471 3. 372 . - €56 (618) 642 533 626 534 525
1. 472 . 3173 - 594 (654) 80 &N b3 572 563
1. 473 31. 3,74 - 867 (727 B46 835 624 Fortsotzung viohw Ortskiasee |
1. 474 31, 376. - 733 (8O3 Fal) 108 636
1. 476 31478 - BOB (B76; 790 118 7656
1. 476 31 47?7 - 848 (19) B3z 819 906
1. 477 31 478 - 904 {DD4) 888 arz 861
1. 478 313119 1038 a48 - 230 a18 S04
1, 47¢ 31, 280 1092 987 - 77 963 960
1. 480 1. a1 1166 1088 — 1043 1028 1918
*) Ab 1. 4, 1970 much Fouerfette-Induntrie,
1) Dis in Kk n tan Lo winechl. A ege gelten Kir Batr mit sbgeschl Lahws, die Im Zeitiohn arbeiten. Ab 1. 4. 1978 in neus Lohngruppe 6 tber-
gafihet.
220 3 Lohntarifvartrag fiir die Industrie der Staine und Erdan in den Reg. - Baz. Koblenz und Trier, den Stiidten Mainz und Worms
sowie den Ldkre. Mainz - Bingsn und Alzey - Worms *)
Pf
Zeitlohniitze ja Sul
far Arbsitnehmers der hdchsten terifmaBigen Attersstufe (iibar 18 Jahra)
in Lohngruppa
Catum erit- fir
das malig 8 5 v 3 2 1 Ju:ndlh:hn
Inkeaft- kiindbar : . im Alver von
. Facharbeiter - Abriiumer, Hilfsarbeiter
tretens | Zum: Steinbrocher und forpelernte. Schottermacher bzw. Aripeitan, 17 Sahren
Stainmat usw. Betriebshandwarker in der in der die nach kurzer Vollarbaiterlohnes
in dar mit abge R’ : Natur- und Anwsisung
Natursteinindustria Lehre industrie Manurwerkstaln- susgeflihrt warden
uw, industrie kdnnen
1. .67 30 6.68 392 368 360 {404) 3s8 347 340 B0
1. 7.68 3. 669 409 . 385 386 (421} 376 3654 357
1. .89 437 14 414 (4B68) 463 oy 384
.18 3. 370 451 428 428 (473} a7 406 388
1. 470 31 3N 527 504 504 (560) 493 481 85
1. 4711 31, 372 578 653 B53 (610} 542 529
1. 4.72 813 589 588 (650 878 666
11122 3. 313 638 811 611 (674) B0 67
1. 473 3. 374 688 888 660 (744) 658 843
1. 474 31 375 8 50 750 (835) 739 724
1. 476 31 378 832 709 794 {890} 87 72
1. 478 3, 377 B78 841 B41 {937} B29 813
i. 477 21, 378 933 808 898 {998} 883 866
1. 478 31. 319 280 s 541 {1 048} axz 909
1. 478 3t 280 1029 938 888 {1 100} 913 12
1. 480 3t ag1 1089 1056 1055(1 176) 1039 1019
*) Ab 1. 7, 1963 10r die Zementindustris, sb 1, 4, 1073 auch fir dia N, inindustrie in 4 d Platz.
1) Dhe in Kizmmwrn angefiibrten Lohnebtze sinechl. Zulsge gaiten Hir Batr rhav, dia im Zaitohn arbaiten,
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220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden
220 4 Lohnfarifvertrag fir die Schotterbetricba in Bayern

Pf
Zeitlohnsatze jeu Sid
fir Arbaitnehmer der hichsten terifmiRigen Alersstufe (iber 18 Jatrel
in Lohngrupps - .
Datum orst- fiir J.r:lu-ndhcl?e
des malig {ohna 1
Inksaft- | Kincbar 41E) 2 2 1 }m Alter von
Tetons T 16.und 17 Jahren
: Betrishshandwerker Spazisiarbelter Spezialacbeiter fir in % des
u Fachar beiter mit hiharer schwierigere Artiomn ﬂ.ﬂt Batrisbsarbaiter Vollarbelterlohmes
mit abo::cr:'\rmnar Vers rtung gawinser slez:fandid:ert
111,67 311068 34 342 as7 - 80
11,11.68 416 arn 359 352
11068 3. 3.70 436 410 303 392
1. 470 30, 41 491 452 441 434
1. 571 30. 472 561 502 491 484
1. b.72 e 542 B3 524
1,872 30,473 819 555 544 537
1.573 X 474 672 610 599 582
1. 574 3} 476 782 711 689 691
1. 576 30. 4.78 834 758 745 737
1. 676 30, 4.77 B85 208 794 785
1, 677 30, 479 950 BE8 857 847
1. 576 30. 4.78 1015 B24 ¢z 802
1. .79 30, 420 10758 974 961 49
220 5 Lohntarifvertrag fir die Granitwarkstein- und Schieifersi- sowie Pllastersteinbetrishe in Bayern
P
Zesitlohnsitze je S1d
fiir Arbeitnahmer der hiich tarifmatigen Altersstufe (iber 18 Jahre)
In Lohngruppe fisr Jugendliche
D;‘;“‘ :;“ {ohne Facharbeiter)
- 5 4 (E) 3 1 im Alter van
Inkraft- kiindoar - 18 und 17 Jahren
tratens um: ) I % das
Steinmetzs Besrisbshandwerker Angelernte Arbaiter Betrinbamrbeiter Vollerbaiterlohnes
usw. 17 und Facharbeiter 1} mit héherer Verantwortung
1.11.67 3.10.68 | 387 358 343 a0
1188 312682 403 384 a8 365
13088 3t 370 443 479 421 405
1. 470 30 471 488 474 463 447
1, 571 30,472 810 =:1 640 Sx0
1. 5.72 855 640 680 560
1. 072 0. 473 &1 6565 594 574
1. 573 30 474 733 ni 648 -7:]
1. 674 X 475 851 B33 758 733
1. 676 30. 478 07 a8a 805 ™
v, 676 30, 477 965 935 848 BZ22
1. 577 . 478 1013 a93 903 877
1. 578 30, 470 1078 1088 853 926
1. 879 30. 480 1142 1120 1 004 973

1) Stilngig im Stundeniohn bese

hittigte Steinmatza, Schielfer und Handwerker srhaltan j Stunde sinan Zuschisg ven 16 Dpt,
In dun Tarifstundenihm der Lohngrupesn & und 5 enthaltan.

a0 1. 10. 1988 von 30 Opf, sb 1. 4. 1970 von 40 Dpf, sb 1. 5. 1971 sind dle Tuschilge




220 Gewinnuryg und Verarbeitung von Steinen und Erden

220 § Lohntarifvertrag fir die Baustoffindustrie im Saartand

Pt

Zeitlohrsitza jo Std 1)

fir Arhaitnehmer dey hochsten tarifmaBigen Altersstufe (iber 18 Jahre)

in Qrtsklagse | in Ortsklassa Il
in Lohngruppa in Lohngruppa
Dratum onst fiir Jugendliche
des malig 4 3 2 1 3 m Altet von
Inkraft- | kiindbar 17 :hdr;n
retans um: m
Focharbelter Angelernta Arbeiter Arbsiten Angatarnte Arbeiter Vollarbeiterlohres
abpeschionssnar ahna nach ku!'zfristipl;'r Einfache Arbelten ohne
Labre sbgeschl, Lehre Einerbeitungszeit abgeschl. Lehre
1. 8.87 30. 6.68 386 (416) 373 (393 384 %3 387 (387) BO
16. 7.68 30. 6.69 402 (43D 3|0 (0) 381 389 384 (404}
1. 7.88 430 (470) 418 (448) 408 396 414 (444)
112,68 30, 470 444 (489 432 (462) R F 410 428 (458)
1. 670 30 471 604 (560} 483 (560) 485 agt ' Fortsstzung siehe Ortskiasse | b
1. 5711 30, 4,72 53 (8100 542 (60O} 533 520
1. 672 689 (BEO} §70 (838} §70 568
111,722 30, 4,73 617 (874) 601 (863} 891 587
1. 673 30. 474 668 {744} €658 (733} 647 843
1. 6.74 30, 478 750 (835} 730 (8241 724
1. 82% 30, 476 798 {890} 787 {8718} T2
1. 576 30, 4.77 842 (938} 8% (925 B14
1. 6377 30, 478 g7 {909 BA3 {986) 867
1.5.78 30, 479 242 (1 049} 927 {1 034} 0
1. 5790 30, 480 990 {1 102} 073 {1 088} 56
1} Berishshandvetriar srhattm dis in angetihrien L
220 7 Taritvertrag fiir die Zementindustrie in Niedersachsan
Pf
Zeitiohnsitze Ja Std
fir Arbeitnehmar der hochsten tarifmiBigen Altersstufe {liber 18 Jahre)
in Lohngruppa
Owstum orat- ﬂ_r Jugandiiche
des malig v v m 1] 1 -Temg von
Inkrsft- | kiincber "
tretens Zum: B Jairan
Handwerksarbaiten Arbaitsn Arbeltan in % des
und Eacharbalten 1] mix Berutserfahrung sinfacher Art Arbeiten Vollwbeiterichnes
gleichzustakiande und mit kurzer einfacher Art
Arbeiten 1} Vatantwortung Einarbeitungszeit
1. 867 31, 588 420 {436} 295 ;N ar2 80
1. 668 . 438 (483) 413 388 3es
1. 768 231. B@d 448 {464) 433 — 13 agg 389
1. 688 484 (488} 47 - 445 429 420
1.a70 ¥, 370 496 (501} 483 - 488 440 431
1. 470 3. 37 857 (672 B4 - 517 601 492
1. 471 31372 813 [844) €98 — 588 581 541
1. 472 3. 373 862 (895) 848 - 615 505 584
1. 473 31 374 132 {780} M4 - 680 657 845
1. 474 820 {881} 800 - 782 738 722
1. B74 31. 376 837 {g8} 817 -~ e 753 739
1. 476 31, 378 B892 ({837 8 -~ 830 803 788
1. 476 31 377 940 (DE7) a8 -~ 874 Baf B30
1. 477 31.278 | " 1002(1057) 8 — a32 202 685
1. 478 3, 279 1063 (1 106) 1029 -~ 250 948 430
1. 479 3t 380 1088 (1 166} 1073 — 1022 988 970
1. 3.80 31, 381 1174 {1 266) 1147 — T 1083 1087 1037
11 Die In K n geiten fiir Hi mit Handwarkerzulage,



220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden
220 8 Tarifvartmag fir die Zementindustria in Nordrhein - Westfalen

P
Zeitlohnsbize ja Ste.
fir Arbeitnehmer der héchstan tariimaBigan Altersstufe {utwer 18 Jahre]
‘ In Lohngruppe
| i
des malig HW il v v m i
Inkeatt: | Windoar 18und 17
watens um: Facharbeitar Jahren
: [Handwarker} Handwerksarbeiten Arbaitan mit in % des
Regal- und myit dreijshriger und Arbeltan Vollarbgiteriohnes
Mot ikces - Ausbildung und glsichzustetiends Facharbaiten u:‘f"\‘,‘::"t:"‘u"r‘;“ sinfecher Art
basonderen Fach- Arbaiten " "
kenninissen 11
1. 887 31, 568 420 354 34 a0
1. 6.68 . . 438 412 an
1. 7.68 3%, 569 454 449 438 412 3,
1. 6.60 486 431 469 431 L3k
1. .70 ' 48¢ 484 N 445 420
1. 370 30 470 501 496 483 4458 43
1.470 3N.aAN B72 667 b44 616 490
1. 47 31 372 B38 608 695 586 539
1. 472 31. 373 B (51 662 646 815 a4
1,473 3, 374 Ba7 799 740 730 703 657
1. 474 31, 378 1022 30 849 828 7 748
1. 676 31 4760 1088 1023 N4 B2 860 BO6
1. 476 3. 377 1147 113 ars 952 918 860
1. 477 31, 378 1221 1197 1038 1013 977 916
1478 21379 1278 1253 1082 1067 1029 965
1. 479 31 480 1332 1305 1139 1112 1072 1006
1, 480 31, AB 1423 1294 1223 1196 1117 1081
1} Vor dem 1. 4. 1973 ainscht, H L
220 9 Lohntarifvertrag fiw die Zementindustyie in Baden-Wirttamberg
Pf
Zeitlohmiitze je Std
T Arheitnahmer der hbchsten tarifmaBigen Alterstufe (iiber 18 Jahre}
in Lohngruppe
Oatum arst- fiir Jugendiiche
dek ralig & 4 3 2 N im Aler von
inkraft- kindbar 17 Jabwen
tretens Zum: - . . . in % des
Handwerker o Schwierige Tétigkeiten Nicht nur ainfache "
mit abgaschicssener bemmagrrfnﬂ:runn mit graferer Tatigkeiten Eintache Vollarbeiteriohnes
Letve ader Geschicklichkeit Salbstndigkeit nach Einsrbeitung Titigkaiten
USW. USW. U,
1.10.87 230 9.68 402 381 30 383 n
1.10.68 ' 422 401 188 380
1. 869 31 370 447 426 4112 404
1. 470 3. 3nN . &1 480 457 448 )
.41 3, 272 581 527 500 480
1. 472 31 373 bo4 567 637 6529
1. 473 3. 374 666 636 BQ2 580
1. 474 743 708 61 658
1. 774 2. 376 7162 727 688 674
1. 476 3. 476 . B3 178 734 ne
1. 476 31. 377 922 864 a7 776 756 20
1. 427 3, 378 836 923 873 g8 ané
1,478 31, 378 1038 74 a1 815 850
1. 479 31 380 1100 1031 76 227 800
1, 480 31 3@ 1178 1102 1042 91 062

— 24—



220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden
220 10 Lohntarifvertrag filr dis Zementindustrie in Bayern

Lahngrupps lwmm -ZIAh 1. 5. 1874 varden di bisherigen Lohngruppen 1 und 2 in der neusn Lohngruppe T Zussmmengafaly.

220 11 Lohntarifvertrag fir die Kalkindustrie im rechterhsinischen Teil des Fley. - Bez. Disssldor?

Pf
Zeitiohnadnze jo Srd
tir Arheitnehmer der hicheten tarifmaBigen Altarsstufe {iber 18 Jalwe)
Crsiclases |
in Lohngruppe
Datum -ret- 21
B 4 a 2| 1 s Jugandliche
des matig im Altr von
Inkreft- kiindbar Arbsftnehmer Arbelter 18 und 17 Jahwent
retens W Batrisbehandwerker _Handwerker for Tatigheiten, mit schwierigan v in % des
mit mit die zusitzliche odar ollarbeiteriohnes
" . bgaschk Barufserfahrung veramwortiichen Asbaiter fiic ainfache Arbeiten
Lahre ¥} Lahre 1} erfordern Titigkeiten
usw. uaw.
11167 31.10.88 - 386 (404} 368 359 364 348 a0
1.11.68 - 407 {426) 300 am for n
1.1068 31, 3.7 - 447 {47} 430 a1 416 am
1L 470 30. 471 - 492 (532 472 463 . 4b8 453
1. 11 30. 472 - 642 {682} 622 B13 808 503
1. 6.72 - 582 {637) 5682 563 548 643
1. 872 30, 473 - 606 (B51] 575 566 861 666
1. B.73 30, 474 - 861 (713) 620 821 &16 a1
1. 5714 0. 475 - 750 (816} 7% 72 710
1. 6J6 . 478 - 800 (6B} 778 768 757
1, 678 30, 477 - 842 (807] 818 809 708
1. 577 30, 478 - 800 (966) 874 864 854
1. 678 30, 479 1036 |1 J— 524 12 002
1. 579 30, 480 1066 1027 - a74 861 49
11 Dis In K T #ingchi, Zulage getren flr ko mit Letve, dis in ibrem Fach und Im Z warden. At 1. K 1978 In naue

Pf
Zaltiohmsiitze je Stdt
fiir Arbeitnahmer der hochstan tarfimiBigen Aftersstute (uber 18 Jabra)
in Lohngruppe
Diatum orxt- fir Jugendlichs
des malig B 4 3 2 1 im Alter von
Inkraft- | klindoer Titighettens mit Tatigkeiten o 17 Jabren
Spezialkarutnizsen vonahgkehen nach ronanigkaitan Thtigkeitan Vollarbeiterio s
Fertigkaitan mit abgaschiomsener Anlwnen von betrisblchan mw
i . und 2. Lehrzelt melv aly Unterwsisung g
Buschiftigungeiahe ) & Wochm
1.9.87 31 5.8 . 4565 420 415 402 %0
1. 668 31, Red . 474 a8 ax 420
t. 6.60 . 506 47 454 45
1. 870 31, 870 . 519 481 476 462
1,870 . 31 &7 . 576 545 528 513
.87 3. 872 . 822 B8O 572 857 20
1,872 3. 673 664 830 811 596
1,873 31 6.74 . ™ 5 673 858
1,874 31576 20 822 780 756 738
1. 876 31, B.76 peg an &0 803 782
1,878 31 577 B0+ 927 283 881 a1
1,677 3t 678 1082 200 951 220 805
1678 3t £79 1153 1042 1005 a8t 956
1. 87 31, 560 1236 1083 1088 1000 1003




220 Gawinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden
220 12 Tarifvertrag filr dio Ziagel- und Dachziegelindustrie in Hamburg, Schieswig-Holstain, Reg.-Bez. Stade und Liineburg
. Pf

Zeltlohnsitza js Std
fiar Arbaitnahmar der hichsten tarif maRigan Altarsstufa (Tber 18 Jahre}
In Ortaklasse S ir‘r Ortsklasse | 1)
in Lohngruppe in Lohagruppe fiir jugendlicha
Datum eryt- Arbeitnetimer
des malig s 4 3 2 t 3 im Alter von
- Batrisbshandwerler Betriabs- Abschnaidar mit Nebenarbaitan in % des
mit ak hl beiter, Lokfiihrer, Pressar * beschiftigt und Lokfihrer, Vollarbeitariahnes
Ausbitdung Maschinistan Brenner usw, soweit nicht in Brenner usw.
usw. bW, uiw. den Lohngruppen
2-6B
1168 31, 368 401 (416} 383 3 382 355 364 a0
1. B88 30, 4.68 a7 {432 309 aso s 3N 380
1. 669 30 470 432 (4b7) 414 404 383 384 Fortsatzung siehe Ortiklasse 5
1. 270 31. 171 41r {813} 458 448 435 424
1. 21 b27 {677} 508 498 485 474
1. 871 3% w72 636 {585} 518 B04 493 482
1.2712 3173 676 {925) 586 544 533 522
1. 273 627 (683} ac8 596 586 576
1. 473 31 1.714 642 {700} 623 610 . 599 690
T 374 2. 1.76 782 {7871 Fiv)] 685 874 E64
1. 275 3. 1.78 766 (835} 744 T e 705
1278 3. 1.77 808 {8B2) a7 770 758 746
1.277 3,078 864 {842) B42 826 812 503
1. 2.78 915 (897} 8g2 875 B&O 8b0
1.1.79 31,179 | © 838(1022) . 914 897 BE2 an
1.27% 3t 180 488 (1077) pe2 848 p2o a17
1. 280 3.1.81 10567 - 1029 Cotom 994 281
1) Ab 1. 6. 1969 ghne Or — 2] Die in Kl n sogeiihetan | sinschl, Zuleg gaiten iir Handwerker und ihnen Gleichgestsile, die im Zeitiohn bawchiftigt warden. Entidiit ab 1. 2. 1980,
220 13 Tarifvartrag fiir dis 2iml- umd Daghziegelindustrie in Niedorsachsen
{ahne Oldenburg, Reg.-Bez. Aurich und Stade, jedoch einschl. Krs. Verdan)
Pt
Zeltiohrglitze jo Std
fiir Arbeitnehmer der hichsten rarifmaBigan Ahersstufe {Gher 18 Jahre)
in Orteklasse | in Ortsiclassa 11
in Lohngruppe in Lahngruppa Fiir Jugendiichs
Datum arst- im Alter von
s malig 5 s 3 2 1 2 18und 17
Inkraft. kiindbar , Jatwen
tretens | zum: Batriebshand- Botriebs. it Nepeter i in % des
werkcer mit vorarbeiter Lokfihrar, Abschneider, beschiftigt und v ond Abraumer, Voli-
abgeschlomener | raroeen Brenner Prasar aftigt un Ko Tonhacker arbaiterlahnes
Ausblidu inten W, e soweit nicht in . g usw.
usw. usw. * den Lohngruppen hiltspersonal
- 2-6
t. 1.68 30, 668 392 373 366 350 364 323 354 80
16. B88  30. 6.69 408 389 382 k43 aro 339 3
1. 765 30 870 435 415 408 400 395 364 395
1. Ar0 460 430 423 415 410 379 410
1. 770 28 2N 486 486 458 450 456 414 Fortsatzung sisha Ortskiassa |
1. 471 3. 372 537 517 B10 82 497 486
1. 472 31373 630 557 650 B43 37 496
1. 473 3,178 B8 r 823 816 E08 602 560
.27 3N 176 757 r 70 B 683 676 830
1. 275 31, 1.76 8 r 744 733 725 n7 668
1. 376 3. 27 B48 r 788 7 ' 189 781 s
1.277 3t 1.78 03¢ 842 832 an 813 167
1, 278 954 r 882 e82 880 881 802
1.1 3178 grtr 914 004 a9 883 822
1. 279 31 1.B0 1027 r 262 852 938 a30 866
1. 280 3, 1.3 1116 1029 108 1 004 996 9I7




220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden
220 14 Lohnterifvertrag filr dia Ziagal und Dachziegalindustris in Nordrhein-Westfaien

— 27 —

Pt
Zeitlohnsatze je Std
fiir Arbeitnehmer der hichsten tarifmiiBigen Altersstufe {iber 18 Jahre}
in Orsklase /A in Orusklasse I11/B
. in Lohngruppa In Lohngruppe fiir Jugandiiche
Datum arst. im Altar von
das malig 5 3 2 1 2 18und 17
Inkraft- kindbar . Jahwen
tretens i Acbeier in % das
Betrisbzhandwerker Lokfiihrer, Abschoaider, mit Nabenarbaiten | g, pmachotrauan, Abriumer, Vollarbeiterichnes )
mit abgeschlossener beschiftigt und
‘Austilkiung Brenner Presser it nicht in Kachfrauen Tonlsder
W Uswy, LS. den LD"II'III.IDDD" usw. W,
2-5
15 867 31, 688 304 368 i 356 318 359 a0
1. 7.68 31, 5.69 410 ) rd:) 372 334 376 .
1. 663 31, 570 439 411 404 3a8 57 Fortsetzung sieha Ortskiasss I/A
1. 270 489 11 434 428 387
1. 670 484 456 449 443 402
1. 271 B34 506 499 483 452
1. 871 31 1.72 538 810 503 497 456
1.272 3, 1.73 530 550 b43 537 406
1. 273 645 501 554 588 647
1. 473 M. 174 861 616 808 802 560
1.274 31135 757 801 683 676 630
1L 27 31, .76 803 735 127 T4 a70
1. 278 3177 848 778 758 761 709
1. 277 31178 8903 83z 8 813 797
1. 278 954 B8E2 888 861 802
1. 179 31179 a77 04 a9 B33 822
1. 279 3.1.8 1027 ab2 938 930 BE6
1. 280 31 181 1118 19 1004 995 2927
1) Ver cm 1, 7. 1969 In % des Hilfsarbeiteriohnes {Lotrwruppe 1), sb 1, 7. 1968 In % des Lohnes der antaorechunden Lobngrippa.
220 15 Lohntarifvertrag fir dis Zisgelindustrie in der Pfalz
PF
Zeitlohnsitza js Std
tiir Arbeitnehmer der hichsten tarifmiBigen Altersstufe {dber 18 Jahvre)
in Orteklaise | in Ortskissse |1
n Lolngruppe in Lohngruppe
- fir Jugendiiche
Datum orst 5 4 3 2 1 2 im Alter von
i malig 16 und 17
Inkraft- | khndber " v
retans M| Betrietshandwerker mit NThlrwtc& 'J’;:::s
: Maschinisten, Brenner, Abschnaider, nariattan Abriumer, "
mit abgeschiossener urd Voltarbeiteriohnes
‘Ausbildung Heizer Former Progser sowslt nicht in Tonhacker
W, 1) usw. Usw, LW, dan Luhnwuppin UsW,
2-5
t. .88 11, 568 376 (40B) 368 362 353 3o 342 80
1, 7.68 31, 66O 292 (427) 386 378 389 385 358
1. 668 419 (4568) 412 405 396 381 388
1. 230 3. &70 434 (474) 427 420 410 408 403
1. 870 30 4N 477 (B17} 470 462 451 47 443
1. 571 30, 472 527 (567) 620 B12 s01 497 Fortsetzung slshe Ortsklsse |
1. k72 867 {927} B8O 662 540 538
1. 473 30 473 581 (642} B74 565 563 548
1.673 30 474 8361712) 828 819 805 600
1. 674 30 47% 714 {800} 708 695 681 674
1L &7% 31 378 768 {850) 760 739 724 718
1. 478 31 77 802 (888) 783 781 785 757
1. 477 31218 863 (082} 880 838 820 813
1. 478 M7 {1020) 905 889 869 BE9
1. .79 3. 3718 940 {1 045} a28 an -1 BBD
1. 479 31, 380 0 (1101} arr 988 38 927
1. 480 31. 3% 1069{117B) 1045 i028 1004 252
1) Dis in Kismmern sngafiihrian Lohradeas sinschi, Zuiage gaiten Ffilr Betr mit Letra, sowit sis im Zaltlohn srbaiten und tingar sl 8 Monste im Betrieb thtig sind.



220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erdan

220 16 Lohnverainbarung fiir die Ziegelindustrie in Baden-Wirttemberg

|21
Zeitiohnsktze j& Std
fiir Arbeitnehmer der hiichstan tarifmiBigen Altersstute (lber 18 Jehre}
in Ortsklasse | in Ortsklassa L
In Lohngruppe in Lohngruppe fiir jugendtichs
Datum orst: Hilfsarbalter
™ malig s 4 3 2 2 im Alter von
Inkraft- kirdbor 16 undgl‘?dﬁhran
trotens Tsm; . in
B ey | Betrisbsvorarbeite, Lokfiheer, Abechneider, Abrgumaer, Vollarbeiteriohnes
Aushildung Maschinistant Brannar Presser Tonhacksr
uBw. UsW, LW, LW, LW,
151067 31, 568 308 aaz 376 364 359 8a
1, 668 3. h@9 14 398 392 380 7%
1. 688 31 &70 “3 426 418 407 402
1. 270 483 448 438 427 422
. 70 A.17N 486 4468 491 449 Fortsatzung siehs Urtaklassa |
1.271 3. 132 519 512 00 -
.21 N.173 519 560 B2 540
1. 273 836 0] 802 3 2]
1. 473 31 174 8§50 826 616 608
1. 274 31 178 730 703 692 683
1. 276 31. .78 178 T4Y 738 726
1. 21 31 1.17 820 780 778 767
1. 277 31,178 878 B43 831 819
1. 278 928 893 880 857
1. 179 311 849 o5 802 BED
.27 AN, 1L 999 983 960 238
1. 280 31 1.8 1 068 1030 1017 102
1 ricor mit ob dia in ihrem eriernten Beruf thtig sind, erhalten sb 1, 2 1976 30PF, ab 1.1, 1078 31 #f,sb 1. 2. 1979 50Pf,sb 1.2 1880 58 Pf zusstziich.
220 17 Lohntarifvertroy fiw dis Zisgelindustrie in Bayern
o]
2Zeittohntitze je Std
fiir Arbeitnat ger hich tarifmaBigen Altersstute (Gber 18 Jahre)
in Ortsklnsse 1
!n Qrisklasse | n I m
in Lohmaruppe in Lohngruppe
in Lol - licha
Dawum orst- ﬂ::nmvon
das malig 5 4 3 2(E) 1 2i8) 16 und 17 Jahren
Inkraft- | kindber T dat
tratans zum: Batrisbe Arbetter Vol
hendwerkar Maschinisten Satzer Abschnaider, | T Nelienactoiten arbaittohnes
mit B mhm' am Presser . tmm&rtlgt und Abriumer, Presser
bgeschiossener Turmelofen soweit nicht in usw,
Lehrzait 2) usw. usw. L. den Lohngruppan
usw, 2-B I
1. 466 2. 367 /0 {369) I 366 354 348 343 337 80
1. b.B8 302 (411) Jo4 378 366 360 366 349
1. 888 30 469 396 [(416) 388 382 an 384 359 353
1. 669 30 470 431 (450 419 413 309 383 388 a2
t. 270 447 (477) 435 429 415 408 404 398
1. 870 3117 483 {493} 451 45 431 425 420 414
1. 21 31172 1D {564} 505 488 483 476 472 456
1,272 3,173 568 {811) 562 545 530 523 519 513
1. 2713 624 (668} 609 601 584 877 572 566
1.773 3. 1.4 830 {684) 824 816 598 581 586 580
1. 274 3. 1.75 719 [764) 102 a2 673 665 659 653
1. 275 31178 164 (809) 746 738 716 107 702 B96
t.276 N 177 808 (BS4) 780 714 768 749 743 -
1. 277 3. 1.78 859 (919} 840 828 808 799 793 -
1. 378 04 {974} 894 a81 850 850 844 -
1.1.79 31178 837 {997} a16 903 Baz B 885 -
1. 278 3. 1.80 987 (1 097} a8s 961 929 - an -
1. 280 31 1.8 1056 (1141} 3032 10t8 995 - Fortsetzung sinhe Orskiesse |
3 AG 1, 2. 1876 Wogtall der Qrtykisse 1Ll — 21 Die in K angefihrian Lahmsitze sinschl, Zulage golsen fur ker mit Lehts, din i ihrem Fach baschilftige sind.




220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden
220 18 Lohnterifvertrag fiw die Feverfeste Industrie in Rhwinland - Pfalz (ohne den shemaligen Reg. - Bez. Pfalz) und Niedersachissn

Pf
Zeitlohnsbtzs je Stg 1
fir Arbeitnehmer der hdchsten tarifméaéigen Altsrsstufe lab 18 Jahrel
in Lohngruppa
!

Datum erst: B 4 3 2 1 ﬁ::n*::::rdvi::e
des mallg . 17 Jahren
inkraft | Kindbar Butrichshand- Handwerker i 56 dos
Tretens um; . werker mit .

Vorarbeiter bgeschlossener | - Facharbelter [ yomee. | Mihlmarbeiter, | Dofarbeiter, Volk-

von Vorarbaiter Lehes und mit Steinschisifer Einstreuer Wechter, srbeiterichnas
Handworkar- fachl, Spezipl- | D@techiowener usw. urw, Wartar
gruppen pushildung Lenre usw.
W, i

1.967 31, 788 474 436 . 360 (409 ®/ BN 3414361} 335 {345) 8
1. 868 ~ 31, 768 496 458 3me  431) am (3u0) 380 (370} 364 {364}
1. 869 526 488 414 (461) 403 (423) 391 (401) 384 (394
11168 31, 570 540 502 428 (476) 417 (4an 405 (415} 398 (408)
1.870 31. 57 633 595 . 521 (568) 510 (528) w8 — -
1.7 3, 572 888 645 §71 (623 560  (678) 648 — 541 —
1. 872 3. 673 737 699 616 (874) 804  (823) 92 — 585 —
1.873 31.674 812 768 A 676 (749) 664  (685) 651 — 63 —
1.674 31,57 909 860 760 (B41) 762 (793) 798 - ™ -
1. 875 31, 576 a9 917 . 817 (88N 802 {845) 788 - | —
1.876 3. 677 1024 969 988 864 (948) Bag  (893) 836 — 826 —
1,677 3. 578 1081 1032 1082 820 {1010) 004  (951) 890 — 882 -
1. 676 31 579 1142 1081 1101 963 (1 057) 946 (996) 932 - 923
1.679° 31, 580 1159 1135 1158 101141110) 293 (1046) 91 — e —

1) Dle in Klammwrn angefihrtsn Lohmdtzo gatess x, T, mur fiir

dis

ppe 4 tar

ker, Lotngrupps 3 fiir Brenner, Maschinsten,

Hwizer und Lokfihrer, sb 1. 8. ¥870 nur fiir Brannes im Zeitichn, Lohngrupps 1 urd 2fdr slie Arbaitnshmer, sb 1. 8, 1070 im fr di-utmd'n Lohngruppen die tage in die Tarifikdh
220 19 Lobhmarifvertrag fir die Kalksandsteinindustrie in Schisswig - Holstein und Hamburg
Pt
Zeitiohnsitze je Svd
fir Arbeltnehmer der hiichsten tarifmiBigen Altersstufe {iber 18 Jahre)
in Orrakigsse | in Ortsklasse I
Drturm erst- in Lohngruppe it Lohngrusy fir Jugendliche
dos malig 1 2 1 4 3 E:BAI:; :gn
Inkraft- | kiingbar itreh .
tretens um: Handwaerier Arbeitnehmar l:.;'::’
und Facharbeiter . Arbaitrehmer
it lotsoner B h in der Sandgrube mit Nebenarbsitan . Vollarbaiteriohnes
mit abgesch| uug-wrvlf.l rer W, beschiftigt indar us:;n.iwuhe
utw.

1. 587 231, 568 430 414 404 354 390 80
1. 6.688 30. 4.60 464 420 420 410 415
1. B89 484 458 448 438 443
.1.68 31, 570 498 473 483 463 468
1.670 3. 6M1 564 628 618 508 B3
LLern 3 672 604 578 568 558 583
1. 672 850 624 813 603 Fortsatzyng siehe Ortskiases |
1. 1,73 I, 573 068 640 628 E18
1. 673 31, .74 738 710 688 Fortsetzung siahe
1. 674 30 476 3] 788 m Lohngruppe 3
1. B75 30 478 :7a] 835 819
i. B78 30, 417 s B76 868
1. B 30, 478 27 g29 a1
1. .78 30, 479 1024 280 961
1. 678 3 480 1076 1020 1008




220 Gewinnung und Verarbeitung von Steimen und Erden
220 20 Lohntarifvertrag fir die Kalksandsteinindustrie in Gramen, Nisdersachsen und Nordrhein - Westfalen

P
Zeitlohnsitze je S1d
fiir Arbaitnehmar der hijchsten tarifméBigen Altarsstufe {iiber 18 Jahre)
in Ortsklasse A in Ortskipsse B _
Datum . - in Lohngruppe in Lohngruppe Ff" Jugendliche
des _rpaiig i 2 3 4 3 nTsAuh“:Ir :gn
tokeatt. | kiindber Arbeltnenmer Jehren
tretens um: Hendwerker N .
und Facharbeitar Facharbeiter Arbeitnahmer in % des
mit nbgeschl wie Baggerfiiheer in der Sandgruba, mit Nebenarbelten in der Sandgrube, Votlarbaiterlohnes
Lw‘“‘“‘"‘ e Mischerei usw. beschiftigt Mischarei
usw. . (1.
15.11.67 31. 7.68 401 3m 367 358 364 80
1. 868 31. 7.89 a8 302 383 372 380
1. 8689 30, 470 448 422 413 402 Fortsetzung siehe Ortskissse A
11168 31 570 453 437 428 417
1. 6720 30 471 518 492 483 472
1. &71 30 472 573 542 533 622
1, 6,72 616 585 5716 565
1.1.73  30. 473 € 600 580 Fortsetzung siehs
1. 573 30 4.74 it 666 650 Lohngruppe 3
1. B74 30, 476 84 743 727
1. 576 3. 4.78 834 T90 T3
1. 676 30 477 280 B30 B12
1. B77 30 478 837 884 1]
1. 878 30, 479 p8p 933 213
1. 679 30 480 1038 980 -1
220 21 Lohntabelle fiir das Batonsteingewerbe in Nisdersachsan
Pf
Zaitlohmdtze j¢ Std
fiit Arbeitrehmer der hdchsten tarifmaBigen Altersstufe (ibaer 18 Johre)
in Ortskiassa
in Conmgrappe " | we
. filr Jugendiiche
Ostum ernt- in Lohngruppe ohna shgeschiossens
des malig 1 2 3 2 Lehr- und Anlernzeit
Inkrafr- kiindbar im Al:;r Jv.?‘n
tretens zum;: Eacharbeiter 6 uri:l% o ren
mit abgeschlossener : : P
tehre und urngeschulte Ambs'::; i":::m'"‘ Ubrige Aml;"h.i:immb'w' Vollarbeiteriohnes
Arbeiter mit usw, Arbeitmehmer W,
Facharbeiterpriifung : )
r
1.11.67  31. 7.68 408 384 387 374 387 a0
1. 6.68 30 E&3 423 401 384 391 304
1. 7.68 453 430 L3 420 a3
1. 170 30 470 480 466 436 447 442
1. 570  30. 471 538 511 488 501
1. BT 30. 472 588 581 534 be4
1. 672 30, 473 831 604 574 589
1. B73 703 874 642 688
1. 174 30 474 % 0 658 o686 -
1. 674 BOB 77t 734 . Fortsatzung siehe Ortskinge |
. 176 30 47% B26 790 752
1. 575 30 478 877 840 anz
1. 576 30 477 923 885 843
1. 677 30 478 983 o944 897
1, 878 30 479 1038 298 M5
1. &79 30 4.80 1099 1083 297
1. 580 30 4.81 1176 1128 10656

1] Ab 1. & 1870 Wegfall der Ortakiasss Ili,




220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden
220 22 Lohntabelle fie das Betonsteingeworbe in Nordrhein - Westfalsn

P
Zuitlohnsatze jo S1d
fur Arbeitnehmer der hochstan tarifmiiBigen Altersstufe {iber 18 Jahra)
in Ortskclassa |
in En';"n‘;:;: i | me for Jugandliche
Patum orst- in Lohnaruppe ohne lbgmhlomne_:
des malig Lehr- odar Anlernzeit
Inkraft- kitrdbar 1 2 3 2 im Alter von
tratens zum; . 8 ur)d%? dﬁ'mn
il Facharbsiter l Vollarbsitariohnes
A?‘I:;.:ci‘th::tlvhnt:', it abgl::l:l:ssemr Am;::' A rb[u:lizlug:mur Angelarnte Arbeiter
Steinmetze asw. l
1.11.67 31, 668 460 409 300 318 379 an 80
1. 688 21, 569 489 427 497 384 305 387
1. 8,69 £19 457 437 424 425 417
11269 2. 6.70 50 488 468 458 456 448
1, .70 30, 8.1 630 547 527 514 515
1. 711 30. 6,72 o658 597 577 664 566
1, .72 116 643 ;7] 610 a12
1. 972 300 6.73 133 643 623 610 a12
1. 273 30. 6.74 808 75 692 678 682
1. 174 903 8ip To4 775 783
1. .76 30. 6,75 926 839 813 794 802
1. 175 916 892 864 844 853
1. 476 30 678 975 /a2 B64 844 Fortsatzung tiehe Ortskissse |
1. 7.76  30. 8.77 1028 o941 12 890
1. .77 30, 678 1098 1001 [ -Fal M7
1. 778 30. 8.79 1164 1087 1025 1000
1. .79 30, 680 129 1118 1084 1068

Th AR 1. 7. 1970 Waegfall der Ortekize 111

220 23 Tarifvertrag fiir die industrie der Steine und Erden in Hessen (hiar nur: Betonstain- und Leichibauplatten - Industrie, Sand- und Kiesgrutyan}

Pf
2eitlohnsdtze je Sed
fir Arbwitnshenar cer hijchaten wrifmbligen Attersstufe (liber 18 Jahro}
In Ortaklasss | in Ortsklasse It
Datum anst- in Lotrgruppa in Lohngruppe fir Jugendiicha
da1 malig 5 a 7 1 2 i Alter von
Irekrafi- kindbar . 16 und{l Jahran
trotens U . . in % des
hm-r P mit E:Lm:hrum i mit B:mem Vollarbaiteriohnes
mh Bl Facharbaiten und Einfacha Arbeltan wand
Aushiidung 1} Verantwortung Varantworturg
1. 8687 30 688 - 376 {411} 365 348 348 a0
1, 768 30. 6.68 - 393 {478) 372 355 385
1. 7.69 - 422 {487) 40 304 394
112689 31, 10 - 438 {483} 417 410 410
1.420 3, 3N - 480 (E40} 450 452 452
1. 421 31, 372 - 558 (818) 833 §25 525
1. 472 31, 373 - Ho4 (854) B71 663 683
1. 473 A, 374 - 887 (727 635 624 Fortsetzung siahe Ortsklasse |
1. 474 31, 376 - 733 (803 708 896
1. 476 31. 378 - 808 {876) 778 785
1. 478 3, 377 - 848 {919} 819 806
1. 477 3. 378 - 904 {004) 872 881
1.478 31 3119 1038 649 - 918 204
1. 478 31, 380 1092 a7 - 963 a5a
1. 480 3, 381 1168 1066 — 1028 1018
1l Oi-ulrl.'lml(hmmm wngafihreen |, sinwchl A golen for Batri ker mit ab dis im Zeitiohn arbalten. Ab 1, 4, 1973 in neva Lohngrupew §

-31-—



220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden
220 24 Lohntarifvertrag fir dis industrie der Steine und Erden in Badan - Wirttemberg (hier: Beton- und Fartigteilindustrie)

Pf
Zeitiohnsiitze jo S1d
fur Arbeitnahmer der hict taritmiBigen Altersstufe (iibor 18 Jahrel
in Orteklassa 1 in Ortsklasse 11
in Lohmgrupps In Lohngruppe
Dstum ent fiur Jugendbiche
des malig 5 3 2 1 3 im Alter von
hkraft- *Oncibar 17 Jahran
tretens. Tum: H Arbaiter filr schwierige Arbwiter fir Arbeiter fiie schwisrige in % des
& ""’""hl ker Tatigheiten mit nicht nur sinfache Arbeiter Titighaitan mit Vollerbaiteriohnes
mit sbgschiassaner griderer Titigkeiten nach fur sinfache grierer
° Selbstindigkeit Einarbeitung Thtigkeiten Sefbetiindigkeit
usw. LS. USW. . W,
1.11.67 31.10.88 404 arn? 381 K 369 &0
1.11.68 424 395 79 an B8
1. 9.6 3t 470 449 420 403 395 412
1. 470 31, 3N 614 474 “7 437 488
1. 471 3. 372 564 523 495 a4 516
1. 472 3. 313 608 562 532 520 Fortsetzung sizha Ortskisase |
1. 473 3. 3M 700 840 810 500 L 4]
1, 474 3135 795 726 [i:r] 870
1. 476 3. 378 847 774 138 4
1. 476 3, 377 822 ~ 817 776 756
1. 477 2. 378 986 873 829 806
1. 478 31. 379 1038 a 876 850
1. 479 3, 380 1100 ¥76 i) BoD
1. 480 3. 381 1175 1042 a9 062
220 26 Lobniarifvertrag fie dia Beton- und Betonfertigteilindustrie sowie das Betonsteinhandwerk in Bayermn
Pt
Zeitlohnsiitze je Std
fiir Arbeitrshrmer der hiichsten tarifmaligen Atersstufe (iiber 16 Jahrs)
in Ortsklasse 1
in Oriskiassa | =
h 1] L] fiv Jugendliche
in Lahngruppe ) l {ohvre Fachar-
Datum orst- in Lohngruppe beiter] im
des malig
lakrafs- | kiindbar 5b I 5 ab 3E 2 1 1 ?il?:r:::
petans | zum: Hendwerker Speziatfachar- Facharhaiter i in % det
in balter mit 2 jih-| Betriebshand- | Vollgbdu-
riger Becufser- | werker mit et
| Betonwerken | fonrung in Fer- labgeschlossene | STOMWerker | Angelerta | Batriebs- Betricbsarteliar
Fartigtail . e usw. Arbaiter arbaiter
xen und im Beton- | tigteilwerken
wer steinhandwark usw, 2} ugw, 2/
1.11.87 31.10.68 . . - 41B (422) 398 383 386 354 M6 80
11168 . . . 420 (438) 405 3a7 3 368
11089 3t 3710 . R . 480  {480) 445 427 416 408
1. 4.7¢ . . 650 {600} 605 (546) 4487 468 458 450
14070 30, 47 . . 660 (500} BOE  [545) 487 469 458 453
1,671 0. 472 . . BOD (BBO} 565  (BD5) Ba7 519 508 5O6
1. 572 : . R €40  (BOS) £96 (850) 517 558 548
1. 872 30, 473 . . @66 (710 (664} 591 572 661
1. B12 3. 474 . ) . e (7 864 {726} B4G 827 818
1. 574 30 476 . . 809 (en}) %6 {818} 738 Fall 02
1. 675 30, 4,76 . . BE2 {924) 806 {868 785 761 748
\, 578 30 477 . . 808 (970} 48 {911} 827 a2 184
1. 577 20. 478 . - 986 (1 028) 907 {968) 882 857 854
1.576 30, 479 . . 1 016 {1003} 967 {1034) 930 805 Fortstzuny sithe Ortitasse |
1. 578 + 163 1080 1080 — 1008 - 990 662

13 Ab 1. B TH72 Wegfull der Ortsklame 1), — 2} Dis in Klssmern sngathoom Lohnelize sinschl, Zulsge gelten fir Arbsitnghewr sovatlt st in [heem Fach und nieht in Akkord oder mit Primisnarbelt beschiftigt
sind. Ab 1.5 1879 Zulegan in den Lohn Die K| tu dor Lohngrupp: 3Inr-ucumm&,dhdrm"wmlbinmLuhmrum!bﬂ:lmﬂhﬂ.
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224 Feinkeramik
224 1 Lohnversinbarumy fir die Schisifmittelindustris im Bundesgabiet

Pf

Zaitlohnsitze ja Std 1}

fiir Arbeitnehmer dar hochstan tarifmagigen Altersstufa (lber 18 Jehrs}

L
OM ja verfabwens Stumds gazhit. — 2} Ohoe Altersglindarung

in Lohngruppe
Datum arst- vl v Vv (E) v LH ) u | far Jugandliche
des malig im Alter von
nkraft | Fndber Qualifizierte und Einfache Einfache 17 ahven
: Handwerker Handwaerker verantwortliche Qualifizierte Aroslten Arbeiten Einfachste Vollarbaitartahies
fiir besonders. mit Lahra, Tatigkeit, Arbeiten, rach kurzer karperlich Arbeiten,
schwierige oder Maschini mn Zweckausbildurg Anlernzeit Eirmweising, {eicht odar geringe
hochwertiga asw. von mindestens bls zu groBera schematisch, kOrpariiche
Facharbeiten ) 6 Monaten 3 Monaten karperticha spaziella Beanspruchung
urw. Bearspruchung Einarbaitung
1.10.67 443 407 3r 336 ar? 3 284 : 1}
1. 488 30 968 461 416 378 343 s 300 292
1.1068 30 9.68 - 478 440 a0 184 345 328 310
1.10.69 30, 9.70 530 490 439 402 383 366 348
11070 30 9.7 583 653 408 450 438 40 403
11073 30. a.72 703 {724} 857 {877} 591 547 523 503 483
11072 30. 9.73 752 {7931 706 (746} 640 b28 572 562 832
Die Fortflhrung der Tebolls ist nicht mehr miglich,
da die Schlsl fmittelindustrie b 1.10.1973 der Chemischen
Indusirie reglonal zugetellt wairds,
11 Zattibhner sinachl. der im Zéflohn arbsitenden Handwaerker erhatten auf dim angafihrian Lah winan 2 won 10%. Ab 1.10. 1071 &t dis Zulage fir in die L - . dis Lohn-
siitzn fiir dis ausschile@lich im Zeiiohn srositanden Handwerker rind in Kismmann gesetze.
224 2 Lohnabkommen fiir die Feinkeramische Industrie Nordwestdeutschland *)
P
Zeitlobnsatze jo Std 1)
fur Arbeitnehmer der hichsten tarifmaBigen Altersstufa (Gber 18 Jahra)
in Orukiasse § in Ortsklasse |
in Lohngruppe in Lohngruppe
Oatum erst- m‘ wlm
des malig Vil 2! Vv (E) v Hi n I v (E) im yon
= 16 und 17 Jahren
Inkraft- kilndbar in % des
tretens um: Karamische Herstellen nVoII
Facharbaiten und o Glasiersn Sortieren e . | e Pl
Handwerkerarbeiten Formu:r\!glnﬂnn v:ﬂr\d mmn von Hand {ohna Transpart) Bilder For 1 arbeiterichres
mit zusdtziicher : N usw. usw. usw. usw.
Qualifikation L.
1. 1.8 30. 968 378 342 308 21 274 267 317 70
1.10.69 478 433 394 374 54 334 Fortietzung siehe
1.1.70 30 9.70 491 448 408 385 366 344 Ortsklassa
1.1070 30 9.1 578 484 444 4 401 380 a0
10 30, 9.72 617 497 478 451 430 407
1.10.72 30. 9.73 876 648 6§27 499 477 464
11473 31.1874 769 806 585 652 830 509
1.11.74 311075 814 564 an 608 681 560
1ALTE B4y GO0 667 830 604 = v
1. 876 301178 B8l 703 a78 842 618 583 .
11276 30.11.77 "6 747 byl 682 654 631
11277 31178 71 ™ 754 b=} €93 689
1,1278  30.11.79 107 a2 3 758 T8 702
112738 30.11.80 1076 g76 846 803 772 748
*| In den Lindern Bremen, Memburg Hemen, , Nordrhel und Hoistain ohna sanitie ha Industrix und Wand- und Bodenfiliemnindustrie.
1| Zeitlhoar echaltan auf dis angefiihrt sinen g vom 10 %; sk 1. 10, 1962 irt disse Zulage in den Lohnsitzen snthalisn; b 1. 10 1872 wird aine Zulage von 0,03 DM, st 1. 11,1974 von 0,06



. 224 Feinkeramik
224 3 Lohnabkommen fiir die Keramische Wand- und Bodenfl issenindustrie jn Bremmen, Hamhburg, Niedersachsen, Nordrhain - Westfalen u. Schleswig - Holstein

Pf

Zaitlohnedtze jo Std 11

fiir Arbaitnehmer der hochsten tarifmaigen Altersstufe liber 18 Jahre) 2}

in Lohngruppe
Vi VI (E) v 111 il 1
oo | | i Ty
85 . mal arami: e m yon

inkrafe: | Kindoar Facharbeiten peremiiche 16 und 17 Jahren
tretens Tum: um:ai'rt‘dm"k”— und Herstellen Schwere Einfac_he Arbgitw Einfachsta Arbeiten in % des

Fa:ha:hzsu"f::i of Hlndkam:arbainn von G::::orrmn Trunsp::::rbeilun ”"g:gm':‘*"‘ uinnddl:rlll?e:?:lut:gﬂ Vollarbeiterlohres

und zusitzlicher : . ; ' . ,

Quakiflkation Facharbeiterbriet o i
[FL

1. 987 31. B68 388 383 aia 300 282 265 0
1.968 31, 869 410 313 338 317 298 80
1. 9.69 497 443 403 g2 381 341
1. .70 31. 870 502 456 415 394 312 3561
1. 870 31. 87 534 (587 498 (648) 455 433 310 368 80
1.8977 A, 872 b74 {846} 536 (B0%) 491 467 443 420
. 872 31 873 633 Ny 504 (66R) 545 ° §19 496 41
1.8.73 21, 874 J01 {785) 658 {739) 604 875 548 B22
1. 974 3. B76 787 {881} 744 |833) ag4 655 626 BOO
1.10.75 818 (9186) 774 (867) Al 682 B5% 824
1,476 20, 978 234 (932) 788 (883} 725 694 663 636
110,76 30, .77 882 (986} B35 {A33) 767 734 703 B78
1.10.77 30, 8.78 936 (1 04%) {993) 814 779 748 718
1.10.78 30. 8.79 878 (1 116} 929 [1 062} 851 B14 779 751
110,79 30, .80 1030 (1 173) 9719 (1 117 895 857 g 790

1) Zeitishnar srhshen suf dle engefihrien Lobnalitze sinen Zuschiag von 10 %; s 1. 9. 1988 ist dies Zulege in den Lohnsiwen enthalten; ab 1, B. 1970 sind fir Harxiveerkay im Zaitiohn div Lobnsitze in Klemmwn
gmatzt, in ihnen ist ab 1. 9. 1971 sine weiters Zeitlohnzulage von 16 P{, ab 1. 10, 1978 von 40 Pf, anthalwn. — 2} Lohngruppen ¥| und Vil ohne Altergliedsrung.

224 4 Lohntarifvertrag fir die Keramischa Industrie und dis Glasversdelung in Rhaeinland - Pfalz (ohne den ehemaligen Reg. - Bez. Palz}

Pf
Zeitlohnstze je Std 1}
fiir Arbeitnehrnar der hichiten tarifméRigen Altarsstufo {iber 18 Jahre)
/' in Lohngruppe
Datum enst: fir Jugandiich
e malig 5 4 2 1 im Altar von
pasidig Kb Einfacha Arbeite 1i:ltmn
treters um: } Facharbeiten nach Arbeiten a Iten
:"i:’;mm Speziatfacharbeiter | fachertsprochendar | erschwerender At | Leichta Arteitan Leichto Arbeiten | ¥ llarbeiteriohnes
Lehrs usw. Lehrzelt wahrmd der Anlarn- mit lingerer . mit !:urzar .
Lsw, zeit bis 20 3 Moneten |  Elnarbeitungszeit Einarbeitungazait

1.1.88 3. 168 369 M7 328 282 281 80

1. 269 ' 394 3N 361 312 3

111,69 475 458 416 3048 357 348

1. .70 311070 489 472 428 408 388 356

.11,/ 3107 BT 545 50 481 441 85
1.9L71 31,10,72 818 593 648 527 a6

1.11.72 663 838 588 568 527

1. 773 311073 684 856 607 588 543

111,73 31,10,74 784 720 675 651 619 90
111,74 31,1075 854 a3 769 vaz i)}

11278 31.10.768 P00 856 800 70 728

1,11.76  31.10.77 951 o904 847 aig 712
11,77 31,1078 1008 858 808 868 BB

1.11.78 31079 1 058 1007 944 Bo9 B&O

1.11.78 311080 1116 1081 995 958 906

1) Zehlohnarbeiter sinschl, Berr ker mit Lahee echaltan sine Zulage von § PI/Std, ab 1.11,1970 ist die Zulege in ¢l Zeltiohasikizs singebeut.




224 Feinkeramik

224 5 Lohmabkemmen fix die feinkeramische | ndustrie in Baden - Wiirttemberg

Pt
Zeittohnaie ja Std 11
fiir Arbeitnahener der hichsten tarifridBigan Altersstufa (Gber 18 Jdahre) 2}
in Qrisklasse S in Ortskissse |
in Lohngruppe in Lohngruppe .
Datum — vl vi v Iv " | v Rir Jugeadiichs
Inkraft | kindbar Handwerkcer im Zeltlohn ‘ﬁl:"i‘:%’d:‘*".'"
i net
Keramischa Ha"d.‘"erk’." o . Herstellen Glasieren ; Vollarbaterion
Facharbeiten rbalten mit Formerg 1 und Ubartragen van Hand Bilderschreldsn Formangisien
Facharbeiterbriaf usw. von Stahldrucken usw, usW.
usw. uw. usw. usw,

11187 31.10.68 380 346 an 263 259 318 70
1.11.68 402 386 329 30 - 274 338
1.1088 211069 414 376 3 320 282 348
1.11.69 31,1070 490 449 - 407 387 345 Fortsetzung sishe
11170 3107 a4 545 474 452 430 386 Ortaklasze S 80
.17 31.10.72 629 587 511 485 463 416
1. 872 311072 640 606 527 B 477 428
1172 311073 594 851 567 540 515 486
1.11.73 311074 774 727 633 603 575 519
1.1.74  31.10.7% 856 803 699 856 836 576
11276 830 B36 777 883 860 599
. 876 3078 907 2] 4 706 673 810
111728 AN.1Q77 o961 * 174 785 748 na 647
11127 3678 1019 956 a32 783 796 688
11178 31.10.79 1 088 1001 an 830 bl 720 !
11118 3.10.80 1137 1068 929 806 844 770

1} ZwiniGhner sirachi, dar im Zeitlohn srbeitenden Handwarker erhaiten suf di Hvelly

achalton Handwerker im Zeitiohn zushktzlich 10 Pt jo Siunde. — 2| Lohngruppen VI und Vil ohas Alterygilederung.

224 6 Lohnabkemmen filr dis feinkeramische Industria in Bayarn (hier: Geschirr- und Zierporzellanindustris)

Pf

hing vor: 10 %; dieser Zuschisg ist sb 1. 11. 1989 in din Lohnsliiza singabeut. Ab 1. 11. 1978

Zaitlohrsdze jo Std V1

fiir Arbsitnehmer der hischsten tarifmaBigen Altersstufs {iber 18 Jahre)

in Qrtsklagsa 5 (MInchen) In Qresklasse |
in Lohngruppe in Lohngeuppe
fiir Jugendtiche
Datum erst- Vil vi v m n 1 m imamwm
des i 16 und 17
Inkrafe Idindhnlr '_!( a:r:“rb‘:cir:n Keramische Herstellan Jshren
tratans 2um: Fecharbeitan in % des
(hiee: Hang- und Ub:;dag.n Glasiersn 5‘23'.",'.’“ Bildarschneiden Glaviaren Vol
N werker, dia aus- Hmfw_vrk«- yon '°::::"d Transport) uw. "0::’!"!“ arbelterlchres
schlie@lich im (Facrarbarter Stahldrucken " w. . -
Zaltighn . L.
arbaitsn) beiaft
uiw,
1. 868 31. 867 359 % 203 m 261 25 267 70
1. 468 31 188 370 338 302 ) %2 264
1.369 28 270 457 308 382 342 3% 306 n?
1170 a1 509 40 403 383 366 347 388
1.3 X um 806 502 464 444 428 406 411 o0
1. 372 848 540 s01 480 461 440 444
1,872 | 273 868 557 517 486 A75 454 4568
1.373 2B 274 727 610 588 544 524 801 B4
1,374 875 892 845 818 54 581 572
11274 2. 276 841 6 658 830 506 593 583
1LE7S 30. 476 a15 768 HE 885 659 645 623
1. 7.76  30. 4.77 968 812 757 726 697 682 859
1.E77 30 478 1033 866 BO7 73 744 728 703
1.578 30, 479 1080 930 B61 ' 81§ 784 7688 742
1, 679 30, 430 1140 o 890 853 820 802 775

1) ZolBhner irmchl. der im Zuitiohn srbaitenden Handwerkes srhiltin suf die jewelis auigefihroen Lohnadtza simen Zusching von 10 %
won Z0 PP sind ab 1. 3, 1989 in dis Lohnsiitze singebaut. Handwerker dar

dinser Zuschisg slnechi. cer iy Handwerker zushuziichan Hardwerksrruisge

Lohngruppe V11 im Zeitlohn srhaltan ab 1. 3. 1973 im AnhBngeverfaliran it anrechenbars carifiiche Zulage won 30 Pi je Stunde,



224 Feinkeramik
224 7 Lohnverainbgrung fir die Speckstein- und Stestit - Industrie in Bayern

Pt

Zeitlohrstze jo Std 1}

fiir Atbaltmehmer der hichsten tarifmbBigen Altorsstute (iber 18 Jahrel

in Orisklessa 5 in Orvskiasse |
in Lohngruppe in Lohngruppe
fiir
Keram - Facharbeiter, VI v i u ' v Jugendiichs
Datum orat- M"::I y FW::’;' Prassen und Verputzen im After van
des malig sanstige Randwer Verant- Harstell gasen unc Verpu 16 und 17
Wnkraft- | Kiindber c " a wortliches ollur Arbeiten Jahren
o von .
wetans um: Zusammen- Massan in der yon von in % des
Facharbeiten, stellen Masse- schwigrigan 3 : Voll-
S8 gie besondare der o uned Keramik. | Mersmischen | Facharbaiten | gpalter-
o Fachkennt- - Vorsitze Glasur- teilen lohnes
und nisse ; fiir Massan nach herstellung an an
Speziak usW. und vargegebensn s, Automater Automatan
erfghrung erfordern Glasuren Yorsiitzen . usw,
1. 8688 31, 8.67 408 375 369 326 203 277 61 245 302 70
1. 468 31, 189 420 386 370 336 302 286 268 262 an
1. 369 28 270 456 LFi] 403 380 i35 n7 n 283 368
1.1, 3L 17 s 480 459 407 n 355 339 n Faortsatzung siehe
1. 371 2 272 594 548 523 465 430 411 3094 376 Ortakhasse S a0
t 372 638 5a7 681 500 464 444 427 407
1. B72 28 2713 6b8 605 579 516 419 A58 440 420
1,373 2B 21 79 681 633 585 526 504 485 464
1. 174 814 7a9 rald a1 597 672 580 538
11274 28 276 830 764 730 854 809 583 681 549
1LER75 30 476 885 B14 778 698 650 623 500 686
1, .76 30. 4.77 935 BBD 823 738 688 659 6834 620
1. 877 30, 4.7@ 996 17 877 m7 734 703 678 682
1. 678 30 479 1060 986 924 BAG 174 742 713 808
1. 579 30 4.80 1096 1 008 B85 883 808 byi 745 724
1] Zeitidhner erhalien suf dis [aweils sngaflhrten Lohnsktze sinen Zuiching van 10 % dieser Zuschiag s sb 1. 3. 1969 in dia Lohraltze eingobayt,
230 Eisen- und Stahlerzeugung (einschi. -halbzeugwerke}
230 1 Lohntarifvertrag fur die Eisen- und Stahlindustrie in Nordrhein - Westfalen
Pf
Zeitlchnsdtze je Std
fiir Arbaitnahmer der h tarifmaligen Al fe {iiber 18 Jahre)
in Lohngruppe
file
Datum erst: # 8 6 B 4 2 1 Jugendliche
ol Arbgiten, die eine abgeschiossane : . . im Alter von
des malig Facharbeiterbiidung usw. verlangen Arbeiten, Arbeiten, Arbaiten, 16 und 17
Inkraft- kiindbar die sing die eine Arbsitan die nach kurzer Jahren
treters wm: von mit systematische ‘:::‘!:::.T nach Arweisng " Amfﬂmr‘tmgrdun in % des
hochstwaertiger langjdhriger 1. Schmelzer Aushildung ais B Manaten von mehr als kBnnen: Yoll-
Art usw, Erfahrung -Hoehr:;fen von 2 Jahren verlangan 1 Woche: Mssnllrig-orf arbeiterlohnes
Elektriker fiir usw. 5w, verlangen: waw: Transportarbeitar Hochofen
Steusr- und Oberschmalzer - 1. Ofenmann Gabal- usw, Pistzasbaiter
Regelaniagen 5M Stahiwerk usw.
staplerfahrer . usw.
1.10.87 31, 5.68 465 424 372 353 335 309 208 0
1. .68 482 448 3m an 52 325 k|
1. 3.6 3169 499 485 389 31 359 am N9
1. 868 3. 9.70 554 21 443 42 399 368 354
11070 30. 8.1 869 565 487 463 438 404 380
1. 272 301172 675 816 540 513 446 448 432
1. 1.723 311273 721 862 586 bag §32 484 418 BS
14273 181074 800 735 660 620 e 6848 530
16.10.24 161075 873 B32 709 676 645 5968 578
1.11.76  31.10.76 |7 842 744 710 677 627 6a?
1.11.76  R.077 972 8e3 788 753 718 685 843
11177 31078 10m 929 an 783 747 692 669
11,78 3. 180 1081 966 854 a14 ek 720 836
1. 280 31 1.8 1122 1032 92 868 830 769 743




230 Eisen und Stahlerzeugury {einschl. -‘hatbzeugwerka)
230 2 Lohntarifvertrag fir die Oberpfilzische Hiittanindustrie (Eisenwerk - Geselischaft Maximilianshiitte m. b. H.)

Pf

Zeitiohnsitze js 5td

fiir Arbeitnahmer der hischsten tarlfmiigen Altersstufe (lber 21 Jahral

Datum erst- in Lehnaruppe for Jugendliche
des malig im Alter von
inkraft- kiirdbar ? 5 4 (El 2 1 1_7 Jahren
tretens zum: Vo ln'!_;d:m
Héch lifizi Qualifizierte Facharbeiter Angolernte Ungalernte arbaitariohnes
Facharbaiter Facharbeiter Arbeiter Arbsitsr
LI0s7 404 an 337 303 283 76
1. 368 31.10.68 412 arn 343 ay 288
t.11.68 436 -0 363 327 X6
1. 969 311070 494 457 420 3|3 361 78
1.11.70  3l1on 588 512 470 428 404
1.272 3, 1,73 643 bao §14 468 442
1. 273 31 1.74 705 815 564 B13 486
1. 274  3011.74 790 489 632 575 544
112,74 879 768 703 840 605
1. 876 30.11.76 888 m3 709 845 810
11278 30.11L76 930 811 744 817 640
112,76 30.%1,77 988 860 789 M8 679
1. 378 309178 1026 895 821 747 706
11278 20 280 1068 a3 B54 77 74
1. 380 28 281 1140 904 M2 830 784
230 3 Lohmtarifvertrag filr die sisenschatfonde Inchastrio im Sasrkind
Pf
Zsitiohnsiitze Je Std
fir Arbeltrehmer der hixchsten tarifmiiRigen Alversstufe {iiber 18 lahre)
in Lohngruppe
T B (E} 4 3 2 ] fiar
Datum arst- Jugendlicha
des malig Korperlich Arbeiten Einfache im Alter unter
Inkratt | kiindbar erichwearts it erhbter Arbeiten mit 18 Jahran
tretens zum: . Arbeiten; - . kbrperlichat in% des
Hoch sl Arbalten, systematisches o ichar Botastung, Vol
wertipe alifizierte . e ein alastung, - .
Facharbeiten Facharbeiten Facharbaiten Spezialkdnnen Anlernen von die nach di¢ nach arbeiterlohnes
3 Monaten bty kurzer
vorausstzen Eirweisurg Phigpelr
urd ausgatiinr Einwsisung
berufiche - ausgefilhrt
Fertigkait werden kinnen werden kbrnen
3. 567 432 296 360 5 3y 289 292 70
1. 268 30 9.88 448 409 372 346 327 309 m
1.10,88 469 430 k- 384 344 325 317
1, 7.69 479 439 399 N 351 &1 323
1. 869 30 970 532 487 443 412 390 388 38
11070  30. 9. 585 b3s 487 453 429 404 306
1. 272 301,732 848 B84 540 502 A76 448 437
1,173 ANA273 694 640 688 548 ¥4 494 483 75
1. 1.74  31.10.74 780 Fa bl 650 608 b9 649 536
11124 31.10.75 851 780 209 8632 831 £99 585 87,5
161125 151176 883 818 a4 698 662 628 614
16.11.76  30.11.77 o47 863 788 738 702 B67 €51 90
t. 378 31278 a88 803 821 788 731 594 677
1. 1.79 3t 380 1024 a3 854 a9 780 722 704
1. 480 31. 381 1004 1003 at2 853 a12 m 752

37 =



231 Mataliverarbeitende Industrie
231 1 Lohntarifvertrag fir die Eisen-, Metall- und Elektroindustrie in Schleswig - Holstein

1) Ab 1. 4. 1976 enyfatit Lobngrunpe |,

Pf
Zeitlohnsiitze je Std
fiir Arbeitnehmmer der hichsten tarifmdRigen Altarsstufe {iiber 21 Jahra}
orskl \ in Grisklasse
in Ortsklassa
in Lohngruppe i l mn
in Lohngruppe fiir
Jugendlicha
Datum erst- ] 8 B (E) 4 3 2 12) 6 (E} im Alter
des mali ] . Einfache . uettor
Inkraft- kindbar i Al:bﬂl?.ﬂ. Emfgche Arbeiten, Emffche 1_3 Jdshren
tretans um: Héchstwartige p:cmm:ge dia gine Arbeiten, systomatische Arbeitan, in % des
Facharbsiten x aitan Zwock grikere Untarwaisung nach kurzer Voll-
maisterliches | ™t erhdhter ausbildung Antorderung bis zu Eingrbeitungs- _ arbeiter-
Kannen Salb- Facharbelten verlangen, an die 6 Wochen, zeit Facharbaiten lohnes
s stindigkeit Anlerrung kdrperliche o
usw. bisg zu Leistungs- geringe Anforderung
5 Monaten fahigkeit an die kdrpsriiche
Leistungsfahigkeit
T 187 30, 667 421 360 334 308 278 261 348 345 10
1. 388 31. 368 50 440 ame 360 iz0 292 273 365
1. 4.68 520 469 392 364 333 304 284 380
1. 1.89 537 472 404 3715 343 ai2 293 92
1. 968 30 870 580 508 438 405 n I3 316 422
11070 30, 9.7% 658 E79 405 460 421 384 58 480
1, .72 311272 2 634 542 B4 461 420 383 526
1. .73 3213 82 688 583 6547 500 469 432 §70
1. 1.74 B3B 764 653 807 555 509 498 633
1. 4.74 876 m 659 613 580 14 &0 639
1. 274 311274 B33 7T 664 ;11 564 518 806 644
1. 178 3275 843 830 08 659 803 557 - - 695
1. 476 3278 g4 874 747 895 635 598 - Fortsetzung siehe Ortsklasse |
1. 1.77 37 10683 935 780 743 879 639 -
1. 378 278 ER AL ae2 B39 780 13 671 -
1.1.78 2. 1.80 1164 1024 ‘876 814 7144 704 -
1. 280 31 1.81 1244 1094 935 a7 785 753 -
11 Ab 31. 3. 1968 Wegtall der Ortaklswa |1l — 2] Ab 1. 1. 1976 entibit Lohngrupps 1.
231 2 Lohntarifvertrag fir die Eisen- und Metallindustrie und das Matallbandwark in Hambaurg
PF
, Zeitlohnitze je Std
fiir Arbeitnshmer dar Mochsten tarifmiRigen Altersstuty (aber 21 lobrel
in Tatigkeitsgruppe
1.4 Vi Vi (E) v a 1 | leﬁ‘glm
D;‘;’“ ;\:F‘ im Alter von
Inksate. | dindr . Arbeiten Arbiten Asbelten 1B und 17
tratens zum: Hochwertige hochwertiger Arbaiten, garingen ainfacher Art, Einfache in % des
Facharbaiten, | At . die #ing kdrperlichen nach kurzer Arbeiten Vol
meistarliches mit besonders Fact an kausbild Belastungen, Einwgisung arbeiterlohnes
Kannen hoher srfordern die iiber dis
usw. Selbstandighsit Lohngrupps 1i mit gerigen kérperkichan
usw. hinausgehen ngen
1. 1.68 31, 3.68 518 458 38¢ 350 330 312 292 75
1. 4,68 537 477 404 364 343 324 02
1. 1.69 554 492 416 376 354 34 A3
1. 960 30 8.0 588 531 450 4095 83 380 a3s
1.1070 34 a7 670 bab 504 454 418 403 s
1, .72 311272 rral 840 642 488 461 434 407
1. 173 39273 782 894 688 529 5{1) 473 446
1. 1.74 858 m 653 588 555 526 485
1, 4,24 Bré 718 669 5493 580 53¢ 500
1. .74 31,1314 883 784 664 504 564 B 504
1. 176 311275 943 837 T 638 603 B0 857
1. 476 31,1278 Bod a8 747 672 636 801 -
1L L77 3arn 1062 943 794 719 879 858 -
1. 3478 3Jnuizve 1118 080 839 766 713 688 -
1. 1,78 31, 1.80 1164 1033 878 7a8 744 71a -
1. 4B0 3,183 1244 1103 435 Ba2 785 767 -



231 Metallverarbeitende Industrie

21 3 Lolntwrifvertrag fiwr dis niedersichsische Matallindustria {ohne nordwestliches Niedersachsen und Osnabriici)

Pf
2Zaitiohnsitze je Std 17
fir Arbeitnehmer der hichsten wrifmiBigen Altersstute (Ober 18 Jahre) 2/
in Ortsklasss 27
in Ortsklassa | " in Grtsklasa " "
in Lohngruppe
o " thal l Jugendliche
atum erst- im Alter
des malig X Vil (E) v v 1 ' e 18
Inkraft- kiindbar Jahren
trates um; . -
rhaimic Arvelten, Arbeiten, Arbeten, in % der Lohnaitzs i s
Hochwerti - mit . riach in Ortekiases | 2
Fachartean | Facherbsitan” | Sonderaus | M| Einarheitung kurstristiger srbeiterichnes
bildung Erfahrung und Einarbaitung
VOTAUSStzan Unterweisung
1. 1.68 21, 368 452 a7 32 298 278 57 87 86,6 80
1. 488 . 480 361 325 310 289 267 87
1, .89 495 a7z 335 320 298 278
1. 868 30, 970 515 402 382 346 322 297
11070 30 .71 641 482 434 422 386 364
1. 1.22 3272 B92 520 468 455 478 393 Fortsatzung sieha Ortakiesse |
1.10.72 M3 638 482 459 429 405
1173 311273 ™ 2] B26 513 473 447
1. 174 867 544 583 670 £25 496
1,374 857 844 583 570 626 516
11174 3224 872 668 594 581 E35 626
1176 31,1275 038 706 638 624 676 564 20
L1786 31276 888 743 672 6538 806 604 100
1. 177 3t1277 1057 796 hal] . 704 648 638
1. 1.8 311278 1N ’35 756 740 688 678 .
1.1.78 3. 1.80 1158 8n 788 772 718 708
1. 280 31, 1.81 1237 230 842 824 768 763
1) Mier Grundibine: dis Zehidhner erhaleen xu fhrem Grundiohn sire Lemtungszulage. Sis b.urht war cm 1, 14 1870 ith Gr t des Batriah i 10%, sb 1. 10 1970 mincstens 12,5 %, sb.
1.1. 1974 13%. — 21 Ab 1, 1. 1976 ohne Alreragliadarung — 3} Ab 1.4. 1988 Z) gqung cler Qresk H und Hy,
231 4 Lohntarifvertrag fiw dia Matallindustrie im Unterwasargabiat (ahne Werften) *}
' Pt
Zaitiohnsbizs |e St
fiar Arbeitnehmer der hbchatan tarifmiaBigen Attersstufe (Gber 19 Jahve}
in Lohngruppe
1 8{E} 7- & 3 v
Caturn orst- .
das matig Arbeitan, die o rbaiten, dis Artaitan, Arbaitan. fi Jogeraliche
Inkraft- | kindbar Arbei nisse o " i eing g Arbaiten unter 18 Jahren
trotens 2um: Arbeiten und Handfertig- :.mmﬁ Untarweisung :I:'" ‘:unut“l&:hul ung nach kurzer in % des
hachwertigster Art | kaiten erfordern, e e urd Gbury Pbiidgorsarion Urtarweisung Vollsbeiterlohnes
mit meisterlichem wig sie durch sine Ankrnsusbildu erfordernund - ‘
K&nnen sbgeschicssene i sinem 9 mit normaler
usw, fachertsprachends snerks krparlichar mit geringer kidrperlicher Baisstung
nnten
Berufsishra Anlernberuf Bolmunq
areicht werdan erreicht fan verbunden sind
1.187 31, 388 518 389 370 339 319 268 72
1. 4.68 537 404 384 352 k<] 303
1. 1.68 30, 9.89 664 416 96 3g2 31 N3
1. 868 30 870 588 450 427 391 370 338
11070 30 N a70 604 479 438 13 are 87,5
t. 172 311272 ™ B42 515 472 444 407
1. 1.73 782 588 559 512 482 445
1273 :NI273 782 638 1.5 E12 482 447
1. 1.74 568 853 L] 668 B36 488
1. 474 876 (1] 626 673 540 S0
1274 HMAZ74 883 664 B3 b78 B44 H06
1. L1 3275 ™3 709 674 817 581 6§53
1. 478 311278 994 747 710 850 813 598
. 1L.77 27 1083 799 759 895 655 639
1. 418 118 B3y 197 730 grt
1,778 31278 1116 838 797 730 692 884
1.1.79 31, 1.80 1164 876 831 761 722 13
1. 280 3, 1.8 1244 835 888 813 m 762

*| Einschl Braman, Braowrheven sowit dis Landkreise Wesermarsch, Wewer milnde, Osterhoiz-Scharmbeck und Varden des Landes Misdsryachsen,
11 Vor dem 1. 1, 1976 Lehngruppa 1.



231 Metallverarbeitende Industrie
231 & Lohntarifvertrag fir dia Eisen-, Metall- und Elsktraindustrie in Nordrhain - Westfalen *)
P

Zaitlohnsatze je Std nach 8 Wochan Betriebszugehdrigkait 1)
fisr Arbeitrahmas der hochsten tarifmaBigen Aersstufe {iber 21 Jabre)
in Lohngrupps
10 ] 7(E 6 4 3 2 12 filr

Datum orst- Jugendiiche

o i Facharbeiten an” v, | "3 sabron

nkraft- n . . _ . ie #in aintac 5 ahren

etens um: Facharbeiten schwieriger A;:n'trn;“ 'Arb-itmm:: or A‘;I:xln g nl:;c:wmm Anlernan nach kurzer in % des

héchstwertiger Artmit ’ van 4 Wochan Anwesung Voll-
Art mehrjshrigan gemidlar Anlernaus Anlarren nach kurzer erfordern suszfibven | arbaiteriohnes
W, Erfabrungen Berufslehre bitdung von 4 Wochen Anwaisung
W, (Facharbeitan) usw. orfordern suszufihren i )
mit geringen kirperiichen
Balastungen

1. 1.67 30 667 . 401 383 338 a? 208 1 255 70
3, 368 321 368 504 408 379 260 22 n 284 277

1. 4.68 524 426 94 374 3% 323 296 . 288

1. 1688 30 .69 540 438 406 386 345 a3 305 296

1. 8.69 583 473 438 416 ar2 3= 329 3ax

1. 7.70 30, 870 583 413 438 416 2 369 342 - 329

1070 30 871 670 544 6504 479 428 213 393 378

1172 3iz72 721 585 542 515 461 444 43 407

1. 1.73 782 635 25 550 500 482 459 441

1. .13 31213 782 836 588 559 500 432 470 -

1.1.74 5] 705 653 627 875 549 522 -

1.11.74 3214 883 nz7 664 637 584 558 631 -

1. 1.76 31275 843 7668 08 681 624 506 587 -

1. .76  AN.1LT76 a9 a07 747 "7 a57 827 813 -

1. 177 322 1063 863 788 767 703 L7 885 . -

1. 578 311278 11%8 806 839 BOS 38 0% 88 -

1.1.79 31, 180 1164 945 875 B40 770 736 718 -

1, 280 31 181 1244 1010 36 -] 823 185 767 -

=) Vor dem 1, 1. 1974 Nordrhein-Westislen ohns dis Kreise Detmoid urd Lemgo, vom ¥, 1. 1974 —.31_ 12 1974 ohne den Kreis Lippe.
1] Witrand der srgten B Wochan der ' - ipkwit arhalten beiter bis zwm 30 3, 1968 can Tariflohn ohne § % turiflicher Zulage, sb 31. 3. 1868 91,8 % ciep TariHohras ibrer Lohngrupps. — 2} Ab
1, 7, 1973 anttllit Lohrgruppe 1, Einstutung in Lotmgrupps 2. .

231 § Lohntarifvertrag fur die Eisen-, Matsll- und Elektroindustria in Hessen

PFf
ZeitlohnsB1ze je Std
Fir Arbeitrethmar der hdchsten wrifmi&igan Altersetufe (iber 18 Jabre)
in Ortsklesse | in
in Lobngruppe Ortsklesse ||
] B 6 (E) 4 k| 2 Rl fir Jugsndliche
Detum onit: im Alter
des malig : unter 18
= Arbsiten,
Inkraft- Imndl::nr anhm_lnne Arbeiten, 2u deren . Einfache . .Jahrnn
tretens zum; Facherbeiten, der Einfache . " - in% in % des
Bn Ausfihrungen die . Arbelten mit Einfache
wobe Saib- Besonders A Arbaiten mit " der Lohnsitze Vollarbelter-
i iripin P wsfihrung erfordarlichen Twock- Arbeiten .
standigkeit, schwieriga sine Lehre Kermnisse karperiicher sushlidu in Ortsklassa | Lohres
Dispositions- Facharbalten tzen durch Belastung "
rmégen voraussa rc USW. -
ve usw. Anlernen geringe kbrperliche Belastung
usw. erworben sind

11267 3. 368 . 433 39 s 300 282 n 95 70
1. 368 . 450 375 330 amn 293 2681
1. .69 30 9.69 . 463 385 340 20 m 290
1. 8658 30 870 . 500 $7 - 267 346 326 312
11070 30 &1 ' 576 480 422 398 374 360 7.6 76
1.172 3a2r2 - 619 516 454 428 402 387
1,10.22 o 842 636 471 444 "7 40
1. .73 1273 . 8a7 581 614 488 458 444 Fortsetzung sinha
1. 1.74 - 74 845 571 542 610 - Orusklasse |
1.11.74 311274 . 788 887 581 B52 519 -
1. 1.7% . 851 708 627 696 60 -
1. 476 311275 B43 851 708 827 €96 960 -
1. 1.76  NALT6 994 896 T47 661 ey 508 -
1. 1.1 AALT7? 1083 969 798 707 an 647 -
1. 1,78 31278 1116 1007 839 743 106 680 -
1.179 3, 180 1184 1 080 875 7174 735 708 -
1.280 31 1.8 1244 1122 235 ' 827 78% 757 -

1} Ab 1. 1. 1974 Weglell der Lotngruppe 1.




231 Metaliverarbeitends Industrie

231 7 Lohntarifvertrag fir dis Eisen-, Metall- und Eisktroindustris in Rheinland - Pfatz *)

—41 -

PF
Zaitlohrastze je Std
fir Arbeitnatimer der hichsten tarifmiBigen Aitersstufe 7!
in Ortsiciaces |
in Lohngruppe in Ortsklasse Il
1" 08 D8 {E} 06 o4 03 Mk
fir
Datum arst- Jugandlichs
o malig e Eintache gy
Inkeaft- | kilndbar . powitsa Einfsche Arbaiten Einfachste 18 Jabren
tratens um: . Arbal sl Lk Arbeitan in% in % des
Hochwertigste Schwieriga berufliche 2y
Facharbeiten, | Fscharbeitan, Fortigheir, | Onneiegbiche [ L pae || Olnelegliche | der Lohnedtze valk
meisterliches langiihrigs Facharbeiten Obung und Aushikdung; Einarbeitung: ang, in Or I |arbeiteriohrmes
| setegentlichs | el geringe
Kdnhen Erfahrung Erfabrung: garinge
kérparliche kbrpertiche
ohihte Belasty kbrpartiche Belastu
kieparliche ™ Balastung "
Batastung
1.1.68 21, 368 467 386 5 316 2 w2 254 96 88
1. 4.68 486 402 365 k] 292 283 266
1. 1.68 500 414 378 338 3m .| o3
1, 863 30 970 640 447 406 366 328 1 204
11070 30 &M 632 524 476 424 390. 376 357 97,6 75
1,172 Razre 681 B&3 512 456 420 04 384 Fortsstzungsishe Ortsklasse |
1.10.72 M2 sog 635 [/ 439 23 am
10173 30273 773 639 561 618 482 ] 442
1174 858 no 6846 577 B35 618 -
111,74 311274 74 723 657 588 545 526 -
1. L7 311276 B43 80 709 635 568 667 -
1. 1.78 311276 894 82 147 889 598 -
1. 177 3277 1083 878 788 716 663 -
1.1.78 311278 1116 923 839 7% 608 880 -
1.179 31, 1.80 1164 863 875 783 126 700 -
T 280 3. 1.81 1244 1020 836 837 778 752 -
*] Vior dem 1, 10, 1970 Rhwiniand: Ahainhassen,
1 Ab 1. 7. 1874 entfilit die Aluwskless, — 2) Ab 1, 1. 1674 geht dis Lahngruprs 01 in der Lohngrupps 02 wof, ab 1. 1. 1575 gaht dia Lohngrupps 02 In der Lohngrupps 03 suf.
231 Lohnabkomman filr die Metallindustrie in Nordwilrttembarg - Nordbaden
P
Zeitlohnsdtze jo Std
in Ortsklasse | A in Orusklesse
in Lohngruppa 18 | "
Datum arst- 12 7€) 6§ 4 1
| des malig
nkratt- laindbar ;
N Facharbeiten,
treters | zum: harvorragendes Angelernts A . Einfache Arbielten i % dar Lohraitze in Ortsklama | A
Kdnnan, Facharbeiten Arbeitor rnchmhnfrlsﬂ u:? nach kurzer
Dispotitionsvermdgen Eirsrbaitung Arwesisurg
[T}, 8
1. 1.68 . 376 a3 20 23 08 %5
1, 4,68 529 302 352 ) 294
t. 1.69 646 404 363 348 303 o7
1. 668 589 435 382 376 a7
1.170 30 870 ] 438 392 s 327 28 -]
11070 30 N 679 603 452 432 3rz
tLF2 :a272 729 640 485 464 406 Fortsatzung sishe Ortekissss | A
1. 173 311273 792 586 530 508 447
1. 1.74 s 853 1] 686 497
11274 319274 847 664 803 3 542
1. 175 MM.1276 858 708 844 823 579
1.478 311278 1010 747 879 857 810
1,137 a1 1 080 708 72 w2 862
1. 478 Naz7e 1134 839 762 737 635
1.178 31 1.80 1183 s 786 768 e
1.280 31, 1.8 12683 836 & 763



231 Metaliverarbeitende Industrie

231 9 Lohnversinbarung filr die Eisen-, Metall- und Elektroindustrie in sndm'.rtuniwu - Hohenzallern {einschi. Schwarzwiider Uhrenindustrie}

P
Zeitlohradtze je Std
far Arbeitnehmer der hochsten tarifmaBigen Altersstufe (iber 27 Jabre) 1!
In Ortakiasss | .
in Lohngruppe in Ortaklasse |i
X ViV iE) v v m n 1 fir
jugsndliche
Datum orst: ) ] ) ] Arbaitnalwrier
des matig Einfache Arbesiten Eintachste Arbaitan i Alter von
Inkeaft- | kiindbar Adbeiten, N ) 17 dahran
retens zum: L mit gewiisar in % .
die vine Sache und - thne der Lohnsitze in % des
Hochwertigste Anlernzeit ohre rbeits- Vell-
Focharbelten | TOTOTEN o i Arbeity. Awbildung |, ShPe kanntnisse | o Ormkiama L L rariohney 1
Monaten nach kurze nach kurzer ach kurz“egr un ohna
arfordemn i Ein Arweising Ausbildung
. arbeltungszeit nach kurzer
erbaitungszait Anweisung
usw,
1. 1.68 31. 3.88 492 370 333 K1k 304 288 278 89 ]
1. 4.68 B13 3896 347 a2 318 5] 289
1. 1.68 528 397 357 34 326 300 297 Fortzatzung sishe Ortaklassa |
1. 068 3 970 570 420 386 369 352 336 322
11070 30. 8.1 648 437 443 426 400 392 380 100
1,172 3ALT72 97 624 476 458 40 42t 4089
1. 173 Naxr3 768 520 620 602 484 463 451
1, 174 066 850 692 6§72 556 632 532
112714 3274 880 662 603 583 6686 542 642
1. 178 311276 940 707 844 623 a4 579 579
1. 476  A1.1276 am 745 a7e - 867 a3z 610 610
1177 Naxn 1080 797 T8 702 881 652 852
1. 478 A.1278 1113 837 762 737 s 686 685
1, .79 3. 1.80 1161 873 785 169 746 4 714
1. 280 3t 181 1 240 932 849 821 797 763 783
1} Ab 1. 10 1570 Wegfalt cer Altarsabachiigs.
231 10 Lohmabkomman fir dia Eisen- und Matallindustrie in Sidbaden
Pf
" Zaitlohrsatze jo Std
Tor Arbaitnehmer der hichten tarifm@igen Altersstufe (iber 20 Jahrs) '
in Ortxklasse |
in Lohngruppe in Orusklasss 1)
X Vil (E} vi v 3" 1 1 far
Jugendliche
Datum - Arbel Einfachste Arbalten, im Alter von
des walig die ain Kannen 16 und 17
Inkraft- kardbar erfordern Arbeiten, die ohne die ohne Jahren
tretens Zum; das arrlicl;t die elne Eirfache jegiiche vorharige in% in % des
ige wird durch Anlernzeit Arbeltan mit Aushildu Arbaitskannt- der Lohnsitze Vell-
Hichetwert Facharbeitsn . bis zu gewissen Sach- 9 dar Ortsklasse | srbeiter-
Facherbeltzn aing 2 M und Arbaits- nach kurzer nissa \ohes 1}
Anlernzele ‘arfordem Kennonissan Anwaisung nach kurzer
von mehr T e und Obung Anweisung
als 2 Monaten - ausgefiitrt susgefihrt
usw, werdn werden kdrnnen
1. 1.67 30, 887 443 323 e 300 288 260 50 -3 76
1. 468 479 360 342 324 310 281 270
1. 1,08 493 n 362 34 e Y 278
1. 869 30 870 B33 401 381 381 345 313 301
1.1070 30 &N 545 486 481 437 17 s 384 Fortsetzung siehs Drukfaua 1100
.12 A11272 893 52t 495 489 448 408 -1}
1173 754 567 513 402 248 433
1. 7.73 311273 778 686 557 530 508 483 448
1. .74 865 850 618 688 b4 614 497
11274 311274 880 662 an 803 683 542 542
1. 1,76 311276 940 707 674 844 823 579 579
1. 476 33278 POt 145 70 679 867 810 610
1. 177 3awn? 1060 797 768 126 702 852 852
1. 478 311278 1113 B37 197 762 737 886 686
1. 1.78 31, 1.80 1161 873 a3 796 768 n4 "4
t. 280 21 181 1 240 932 B8A 240 -] 763 763

1) Ab 1. 100 1970 Wegfall der Attirpsbachiige.

— 42 =



231 11 Lohntarifvertrag Hir dia Metallind ___ ie in Baysrn

231 Metsliverariseitende Industrie

1} Ab 1, 1. 1974 ahne Alersglisderung.

]
Zeitlohnsktze jo S1d
fiir Arbeitnehmer der hichsten tarifmaBigen Altersstufe [Gber 21 Jahre) 1
Grotmdt Ortsklossn
in Ortsklcese
in Lohngruppe GroBuactB |  Provin e
in Lohngrippe jugandlicha
Datum enit- ungelamte
des. malig 10 ] 7iE) 4 a 2 1 7 {E} Arbeiter
Inkraft- | kiindbar . Qualifiziorte (Lohngruppe 4)
tratams Zum: Fachar_bmnr . . o Angelernte Ungelernte in Drixklasse
mit Facherbater ngelert GroBstadt
Dispositions | mit besorders . Ungelemte ! : Im Alter von
befugnis schwierigen | Facharbeiter Arbeiter Acbaitreber, Facharbslter 17 Jahren
und besonders Arbaitan die kdrperi. leichte Arbelten
hoher beschaftigt verrichten
Verantwortung
1. 467 30 9.87 416 348 ] 77 260 249 338 326 218
1. 268 415 348 201 00 - 263 %3 336 325 218
1. 4.68 s 348 on 0 63 253 339 0 28
16, 5.68 432 360 302 202 274 %63 363 M2 27
1. 1.89 445 mn 312 01 282 m 364 as2 24
1. 489 445 n 3z 31 282 Fia] 367 356 234
11088 311070 481 401 337 35 05 23 397 386 263
1479 310N 662 508 488 418 413 388 4 Fortsatzung sizhe 478 34
L2272 373 2 642 535 448 466 426 407 Crtaklesse 514 3
1. 273 31 1.4 773 a7 1] 497 BOE an . 442 GrofSstadt 564 3713
1. 274 B58 774 B4b B81 a1 522 450 532 421
L1174 3178 883 797 864 578 678 538 B0S 651 433
1. 276 3t 1.76 B43 851 709 a? 817 574 639 Fortsetzung sishe 463
1. 376 3. .77 994 898 747 Lo 850 (1] B&8 Ortskiogse  Forustzung slehe
1. 277 31178 1063 959 799 695 896 647 807 GroBatadt Ortykiazse
1. 578 3L 1.719 1116 1007 B30 730 0 680 48 GroBstadt
.21 28 80 1164 1050 876 781 761 708 685 Lohngrupps 4
1. 380 28 281 1244 1122 35 813 a13 787 m
1) Al 1. 2 1976 ohnw Alwsragliederung
231 12 Lohmarifvertreg fir die Eiten-, Metall und Elektroindustrie im Sasrisnd
L)
Zeltiohmidtze jp Std
fir Arbei Gar hichaten tacitmiiigen Atersstuts (Goer 18 Jahre) T
In Ortakiasse ( in
' . in Lohngruppe Ortkimsa I}
B ? & (E) 4 3 2 1 0 o2 fir
. Kirperiich Jugendlichs
| | e mr | ae | | e |0 o
Inkraft | indbar | TS Arbeiten; mit | Acbelmnmit | GBENS | GIOTE 13 Jatwen
trotars 2um: Fach- Arbeiten, * | amdheer | Kdrpedicher | g Nl L oy in % des
* arbeiten, Hochwartige die sin tisches kérperlicher Bdumnu. ciner Astat in % der Vol
grofie Fach- Fach- Speziat- Pl Baimtung, die rach Ani it | kenmnine Lohmitze arbeiter-
Selbstindig- wbaiten bt (7 von 3 dis nach hurzer von3 nach siner in kohnas
kait, vor- Eirwsisung | Einwelsung Ortskiassa |
Monaten Monaten Zwackaus
Dispeat [T 21 L) o susgefihet | susgefihrt fihet | blidung usw
tions berufiiche | erden werdan werden | susgeflhwt
yormdgm Fertighait Krnen kdnnen KkSnnan warden
kSnnen
1. 1688 31 288 428 357 332 34 208 2569 289 27 96 7
1. 4.68 445 k1al ) v, 308 am 301 289 Forizetzung sishe
1. 1.89 458 332 366 338 37 300 308 248 Ortaklsss |
1. 8.68 30 0.70 B 456 413 384 363 33 336 335 322
1.107¢ 30 9.7+ B76 480 e 412 308 380 389 rl) 16
.72 322 819 818 480 454 428 418 418 402 Fortsstzung sishe
1.10.722 542 536 498 a7 444 433 433 17 Ortsiclasss |
1. 1.73 311273 697 681 541 214 488 476 416 499
1. 1.74 774 646 600 671 b4z 628 B28 510
11174 3NI274 ' 788 B57 - n 581 552 638 538 518
1. 1.76 . 851 709 669 , 827 -3 681 581 587
1. 476 311218 243 851 709 869 827 221 581 681 587
1. 426 311276 984 896 747 i1 681 827 813 813 806
1L 177 3.aarr 1063 958 198 743 w7 .13} €65 855 655
1. 178 3278 1118 1007 839 780 743 06 &8 888 688
1. 179 3118 1184 1060 875 B4 74 736 718 718 ne
1. 280 21. 1.81 1244 1122 835 870 a2z 785 787 787 187



239 Schlosserai, Schwaiiarei, Schieiferei und Schmiedarai
239 1 Lohntarifvertrag fir das Schmiede-, Schlogser- und Maschinenbsuerhandwerk in Niadersachsen

Pf
Zsitlchnsdtze je Std
fur Arbeitnehmer dar hochsten tarifmiRigen Altersstufe (iibar 21 Jahra) 1)
’ in Ortsklasse 2
In Orisklassa | 1 . N
in Lohngruppe n " fiar jugendliche
Datum anst- in Lahngruppe Ungelernte in
das malig Or |
inkraft: | kiindGar § 3 (E} 2 1 3(E) Im Alter von
treters Tum: 16 und 17
Gesallan Jehran
Hochqualifizierte Angalarnte Ungelemta Facharbeiter )
Grselian 2 Comnanlste Asbeitar Areiter ab dam 3. Gesallenjahr
1. 466 311266 448 368 322 286 343 325 208
1. K68 30 4.69 466 3 336 288 358 340 2158
1. b69 504 a3 383 322 3sg 370 32
1. 270 311270 854 443 398 354 428 410 255
1. 1N 836 508 457 408 493 292
.21 301 675 540 486 432 625 3n
1, .72 31,3713 730 584 526 487 s70 336
1. L3 3213 186 837 573 510 825 %7
1. 1.74 311274 891 73 642 570 Fortsatzung siehe Ortskizsse | 410
1, .78 311276 966 773 96 818 445
1. 176 NIz 1018 814 73 851 460
1. 3727 a7y 1086 868 782 835 500
1. 1.78 311278 1139 a1 820 728 525
1. 1,72 3taz7e 1188 850 856 760 47
t. 1.B0  3ALE0 1210 1016 914 83 586
1} Lohngruppen 3 und 6.0hne Altersglisderung. — 2 Ab 1. 1. 1977 Wegfall cer Ortskluss It
239 2 Lohntarifvertrag fir das Schlosser-, Maschinenbauer- und Schmiedshandwerk in Nordrhein-Westfalen
Pr
Zuaitlohnsitze ja Std
fiir Arbeitnehmer dar hiichsten tarifmaBigen Altersstufe {iber 21 Jahre)
in Drtskiasss | in Orisklasse 1§
in Lobngruppe in Lahngruppe
[:] & A(E) 2 ] 3{E}
Datum orst- fiar jugendliche
det malig Facharbeaiter Hitfsarbaiter
Inkraft- kiindbar mit abpelegtar itn Alter bis
tratens um! Gesalterr oder Facharbeiter Facharbsitar 16 Jahra
Facharbeitarprifung mit abgalegter mix abgelegter
Vorarbeiter hohes Fachliches Angelernte Arbeiter Hilfsarbaiter
Kannen und Wissen Gesallan- ader Gestllnn- oder
it Selbstandigheit Facharbeiterprifung 1! Facharbeiterprifung 1!
und
Veramtwortung
216 X 968 . . 406 . 345 400 n
14.10.88 311268 495 436 395 3rn Fortsatzutg siehe Ortsklasss | 280
1.1.88 3.0 ' 545 419 435 407 319
18.1t.70 310N a33 680 511 481 384
181271 20.11.72 679 601 6§30 &06 420
1. .73 3 .74 B 737 652 575 548 456
1. 274 3. 176 B8 826 730 844 814 511
1. 278 29, 276 b ch 883 m L] 657 547
1. 376 28 277 B84 927 B20 723 690 574
1. 377 28 278 1047 986 B72 768 734 at1
1, 378 28 279 1098 1034 i1 807 770 641
1. 379 29, 280 1148 1079 Pe6 343 804 668
1. 380 28 281 1224 1162 1042 900 B59 714

1) Vor dem 14, 10,

1968 sb 5

-, dann sb 4,

und ab 1. 11. 1968 dber 11 Jehwa; Lohngruppen 4, 5 und 6 ohne Altersgiidarung,



239 Schiossersl, SchwelBersl, Schielfersi und Schmiedersi

239 3 Lohrtarifrereinbarung flir das Schiosser- und Maschinenbauserhandwerk in Hestan

Pf
Zsitiohnsitza Je Std
far Arbsltnshmer der hdchetan tarifmiBigen Altercstufe {iber 23 Jahre) 77
Datum Brst- in Ortsklame | in Ovtsklases ¥ fir Jugendlich
i m in Lohngruppe " | 1 angelsmtz
Inkraft- kiindbar : L
wotona 3 | zum: D c 8 A In Ortskise |
in % der Lohnsiitze unter 18

Vorarbsiter Quallfizlortae (Fanatt | Anoeternte Arbaitor der Crtaklasse | Jahren
11066 311268 $16 388 330 ] 80 175
1. 268  30. 6.68 460 42 400 340 180
111,68 478 445 418 364 187
1. 7.60 311268 496 481 431 288 194
1. 170 30670 Ba7 500 476 405 . 86 262
L1170 3100 827 583 B45 483 Fortsetzung tishe Ortskiame | 382
1,172 3. t7 674 827 586 498 410
3. 173 690 642 600 510 420
1223 3. 174 749 607 851 553 456
1. 274 A 176 838 780 720 620 510
1476 31 1.7% 888 827 73 867 541
1,276 31177 835 870 a1a 691 689
1.278 3. 179 1056 931 at? 779 642
1279 M 280 1089 102 956 813 (7

1} Verwrbeiter ahne Attersglisderung. — 2] Ab 1. 1. 1970 Wegfall der Ortskiesse 1. — 3) Yom 1, 2, 1977 bis 31. 1. 1978 tarfioser Zustand.

e 17 Jahran.

239 4 Lohnvereinbarung fir das Schiosser- und Schmisdshandwerk in Baden-Wirttemberg

Pt

— &) Vor dem 1. 1. 1970 fir [ugendiiche Hilfssrwelter im Atter von 16

Zaitiohnsiitze je Sw

fir Arbsitnahimer der hichrten tarifmilkigen Alwriswfe (iber 21 Jahrg) 1

in Orisklasse | A in Orukiase 2}
in Lohngruppe } | T
ng mlt_- Iﬁhl-. ih""‘dlm
mali n NQTLpPe

inkratt- | kiindogr 8 48 3 1 el A
wetes Zum: Nt

Angelernts h in % der Lohmitze 18 Jahren 1}

Vorarbaitsr Facharbeiter Arbaitar Einfache in Ortidase | A
mit Dbung H
und Erfahrung

1. 1.67 30 467 435 n 291 381 310
1. 6.88 453 428 408 308 R \ 327
1, 7.69 651 441 419 35 ] 97 319
1. 5.69 596 416 452 406 344
L0 30 870 586 478 452 408 ] 344
11070  30. 8.4 704 563 535 470 Fortsatzung sishe Ortsklasse | A 407
1LI0L71 31272 m a18 587 “B25 448
1,173 1273 B84 680 663 682 Fortsetzung sishe Lohn-
1. 1.74 284 757 727 859 gruppe | in Ortsklarsa | A
11274 311274 1001 770 =) 870
1. 175 31,1276 1088 789 Fal
1, 1,78 311276 1126 868 831 753
1177 31277 1204 026 88% 806
1.478 311278 12684 972 paa 848
1179 311279 1318 1014 p7a .
1.1.80 311280 1400 1084 1040 943

1 Ab 1. 1. 1973 ohne Anermglisderung. — 2} Ab 1. 1, 1970 Wegfall der Ortaklasse if,



244 SwaBenfahrzeugbsu

244 2 Lohntarifvertrag fir das Kraftfahrzeughendwerk in Schleswig - Holstein

Pt

Zeitlohmédnze Je Std

fiir Arbeitnehmer der hochsten tacifmaigar Altersstuts (iiber 23 Jahre) 1)

in Ortsklasse | )
Dawum erst: in Lohrgruppe in Orsklasse 11 fir jugendiichs
das malig Ungelernte

inkraft- | kiindbar w nie " I in Ortsklage |

tretens zum: Gelormt i %6 der Lohnadie bis:‘u 18
e ler mia n na3tze ran

Gruppenfithrer Gesallen iber 30 Jahre Angelernta Ungslernte " o Ortsklasse |

20 488 3. L67 403 0 nz 204 97 210

1.7.68 30 669 426 370 200 311 227

1. 869 30 670 486 404 260 339 247

16 7.70 30, 671 575 500 445 420 300

15 771 30 872 633 560 490 482 30

1, 772 884 504 529 490 o8 56

1.473 20, 673 697 608 539 509 364

1. 7272 a1 374 766 665 592 BEG 400

1, 474 31176 851 740 658 822 A5

1,276 3. 176 "o 70 704 665 476

1.278 31177 960 843 752 710 507

1. 277 31178 1020 805 798 754 0 538

1.278 31179 1074 842 g0 784 568

1278 3. 1.8 1177 68 881 a1 554

1.280 31 1.8 1208 1065 40 889 634

1] Gruppenfitwer ohna Adtersgliderung



244 StraBenfahrzeugbau

244 3 Lohntarifverirag fiir die Kraftfahrzeuginstandsetzungsbetriebe in Niadersachsen

Pf

Zoitlohnsdtze jo Sud

fiir Arbeitnehmer dar hich

1 tarifmaigen Altersstute (ber 21 Jahre) 11

-47 —

i Ortsklasse 21 . i
in Ortsiclasse | " m fir Jugandlichs
Datym oyt in Lohngruppe (ohna geisrnts Arbeiter]
des malig in Lahngruppe i Oresklasse |
inkraft- kiindhar im Akter von
tretens 2umi {E) (E} 17 und 18 Jahren
in % des
Galernte Arbeiter Angelernte Ungelernts Galérnte Arbwiter Vollarbsiteriohnes
ab dem 4, Gasallen|shr Arbaiter Arbeiter b dem 4. Gessltenjahr
1. 1.66 28, 2.67 306 276 247 220 218 80
1. 868 31. 569 380 . 318 284 333 s
1. 969 3, 570 394 356 318 378 368
1.870 31 37 470 423 g 456 437 BS
1. 8.1 540 436 437 b26
1. 172 3, 872 B8b 527 474 51
1872 3, 673 625 BG63 506 611
1. 873 3, 574 680 821 569 678
1. .74 31, 575 7680 684 a16 748
1,675 31, 578 Bt2 Frchl 658 18
1. 878 3. 877 886 770 593 B42
1, 877 3. 678 9Nn3 822 740 208
1. 678 3. 579 264 868 78% Fortsazung sishe Ovuklasse |
1, 6,79 30, 480 1012 an B20
1} Gusllen ohne Attersgliscerung, — ZI Ab 1, 8. 1971 Wegfall der Or tskisse 111,
243 4 Lohntaritvertrag fir das Kraftfahrzeughandwerk und -gewerbe und den Kraftfahrzeughandel in Nordrhain - Westfalen
Pf -
Zeltlohnsitze e Std
tir sl Arbeitnehmer (Gber 21 Jahre) *)
_In&r:klu- ] in Ortsklzssa 1l
. n ngruppe in Lohngruppe fiir jugendtiche
D;:;m\ ':l‘:lllg ungelernta Arbeiver
Inkraft: | kiindbar 6 a z 1 im Alter von
retam um; 17 Jahren
Facharbeiter n % des
mi_t Facharbeiter . Angelamte Wigsisrnte Vi i Vollarbeitsrichnas
sutslchtifinrander ab 4. Gasalienjahr Arbelter Arteiter orarbaiter .
Tatlgkslt
1. 1.68 435 404 3568 330 420 60
1.10.88 482 420 372 343 437
1.1280 3NI1270 Bo8 470 417 84 491
.17 580 546 479 a &N
1, 71 3az2n 686 550 40 452 686
1. 1.72 a3a 800 527 486 Foruetzung siche -
1. 472 3272 890 800 527 486 Ortsciace |
1. 273 3. 1.74 180 656 812 526
1. 374 ITN.4 828 724 83z b1
1. 278 3I276 885 782 883 827
1.278 3. .77 849 B2o 724 86856
.27 3. 178 1015 Baz 774 m
1. 378 31. 1.79 1078 942 822 755
1. 278 31 1.8 1144 1 g8 788
1,280 3113 1222 1063 [: o) 852
11 F ohoe %



244 § Lohntarifvertrag fir das Kraftfahrzeughandwerk und -gewarbe und den Kraftfehrzeughandel in Hassan

244 Straenfahrzougbau

Pf
Zeitlohmaitze jeo Std
fir Arbaitnah der hich tarifmaBigen Ahtarstufe 1)
in Ortsklasse | in Ortsklasse 71
Datum erst- in Lohngruppe T | n fir jugendiiche
ds.ﬂ malig !
Endraft- Arbaiter
tretans FaT 7 S8 3 1 in QOrtsidasse |
im Alter von
Voracbeltar, Gaenilen Angelernts Ungelerme in % der Lohnsite 18.und 19 Jshren
&5, Gmflminhr ab 4, Gessllenjshr Arbaiter Arbeitar In Ortsklagss |
' im 1. Gassllanjshr .
1. 1.68 31266 374 3% 260 228 ] 1 196
1. 4688 3. 369 383 342 274 238 206
1. 488 N, 860 403 350 00 245 210
1,10.69 438 381 304 %7 o5 22
1. 270 30, 970 L 423 338 208 254
1.10.70 838 468 374 328 87 281
147 30 47N 592 516 412 3a1 309
1. 1.72 853 568 464 398 8 ot
1. 1,72 0. 8.72 am 688 470 412 363
1.10.72 30. .73 pall 628 610 452 - ] 383
1.973 30874 188 em 672 608 Fortsetzung siohe Ortsklassa | 454
1. 774 0. 875 869 62 631 560 ' 501
1. 276 0. 476 926 812 673 507 534
1. 7.76 30, 6.77 882 882 714 633 B6&7
1, 717 X. 678 1047 218 761 a7s 804
1.7278 30 679 11 215 807 716 641
1. 2.7 30. 880 1188 1030 863 %3 674
1} Vor dem 1.7.1079 angalernta Arbalter Uber 2% Jahva: ungelérme Arbeiter Uber 20 dshre. — 21 Ab 1. 10, 1566 Wegfall cer Ortskiuese 111,
244 & Lohntarifvartrag fiir das Kraftfahrzeuggewerbe in Aheinland - Rhainhessen
Pt
Zeitlohnsitze je Std
fir Arbeitnehmer der hichsten tarifmaligen Alversstufe (iibar 20 Jahral
in Ormsklasse | in Orisklasse 1]
in Lohngnipps in Lobngruppa
Datum | ent vi WHE " ! e ir Jugendliche
des malig urvter 18
inkratt: kiindbar Arbeiten Arbeiten, Arbeiten, Arbeiten, Jahren
tretens um: di ’ die eine die nech Arbeiten die sine in % des
héch T‘ﬁ jery Fachausbildung Einarbeltung einfpchster Art, Fachausblldung iahnes
Kﬁn“:ﬂ' fzlenes mit abgeschiossener 2uverldssip und ohne besanders mit abgeschlassener
rtord ; Gasellanpriffung usw. selbstindig susgefihrt Vorkenntnista Gesellenprifung usw.
@ em erfordern werden erfordern
1. 768 31,1268 390 300 281 248 201 i}
1. 468 418 an 09 %4 310
1. 489 30 688 5 342 30 283 332
1.10.69 4B0 368 346 305 383
1. 210 X 970 603 3a7 362 319 a1
1.11.70 562 432 404 368 Fortsetzung slahe
1. 471 30, &7 575 500 450 400 Ortsklasse | 85
11171 AN.72 843 657 S01 448
11272 301173 EQ0 600 540 480
11273 301174 78 ar18 641 608 20
1. 1.76 301175 8430 T30 884 657
112768 3LIL76 Ba7 m frs B94
1.1.77  3axy? 948 B24 783 142
1. 178 31278 1006 874 B30 787
1. 178 311479 1086 a2y 881 8y
1. .80 31.12.80 1140 991 a41 B892



244 StraBenfahrzeugbau
244 7 Lohnabkommen fiwr das Kraftfahrzeughandwerk in dar Pialz
Pt

Zeitlohnsitzn je Std
fior Arbeitnehmer der hdchsten taritmaBigen Altersstufe (Tber 21 Jahre} 11
inm Driskiasm | in Ortsklasse |1
in Lohngruppe In Lohngruppe
Detum erst- 2 fir Jugendliche
prm malig il v IV {E} 1 [1]] dar Lohngrupps |
Inkraft- | kiindbar in Oruskiase |
Tratens | Aum: Gruppanfihrer Kfz.- Mechaniker Kfz.- Machaniker Arbeltnehmer Fachaushildung im Altar van
USW, it e hrige mit abgeschlossonar ohne sinschiagi mit
dis stindig Arbalt Herutserfahrung Gessltenprifung vt sbgeschiossener
nehmer beaufsichtigen und Selbstandigkseit usw, Gesellanpriifung
usw,
112688 31 347 380 a3 360 248 280 148
1, 868 24 269 410 M7 315 260 306 1683
1. 4.88 3. 370 445 e 342 282 332 167
1. 4.70 546 462 420 o H Fortsstzung sichs 205
1. 477 3. 472 663 561 510 443 Ortskissce | 56
1. 472 31,373 729 817 661 440 Lohngruppa EV (E) N6
1, 473 3t 174 814 &89 626 470 Forustzung tlehe
1. 4.74 896 758 688 817 Ortskletse |
1. 1756 3t 278 a3 i 1] 710 <]
1. 478 31, 376 ag2 aan 765 B66
1. 476 31377 1035 a8 798 07
1. 477 314718 1100 i<} 86 o35
1. 478 1149 872 884 663
1. 878 31479 11713 992 902 677
1. 478 31. 380 1223 1036 241 706
. 480 A, 38 1307 1108 1006 7b4
1) Ab 1, 4, 1973 ahne Altersgliederung. — 21 Ab 1, 4. 1973 Wegfall der tariflichen Bastimmung, wonach in den l.nm:nwml und |1 jeweila 110 N des Gruppeniohnes zu zshien sind.
244 8 Lohnversinbarung filr das Kraftfahezeughandwerk und -gewerbe und den Kraftfahrzeughende!
in Baden-Wirttemberg (ohne Sidbaden)
Pf
Zeitlohnsitzs ja Std .
fiir alis Arbeitnshmer {chne Altarsgiisdsrung}
in Ortskclasse | in Orukisse 1|
in Lohngrupps *! in Lohngnippe fir jugendliche
Datum eret- ungelarnts
das malig 7 42 {E) 3 2 1 Arbwd
Inkraft- kiindbar . {Hillsarbaiter)
retens 2um: Facharbeiter Angelarnte Arbeiter Gusallen in Ortsklasse |
maisterliches Gassllon mit Ungelernte Arbeiter rech dem untar
Kannen, rach dem mit Uburg und Kenntnissan 4, Gesellenjabr 18 Jahren
Selbsandigkait 1. Gesellsnjahr Erfahrung und
W, ' Geschicklichkeit
1. 761 X. 9,87 49 3718 k-4 - 302 359 n
1, 8.68 611 393 334 - 314 Fortsetzung sisha Ortaklasss | 36
1. 469 31788 524 403 343 - 3an 242
1. B.% s 0 68 437 N - 350 283
1.1, 1. 7.7 64 503 4B3 428 402 Fortsetzung sishe
110 aen 723 559 500 473 445 Lohngruppe |
1. 272 M.1272 777 698 538 608 478
11723 3N.1e73 B43 848 588 656 526
1173 3. L4 2927 714 6845 s12 &§78
1. 4768 311275 1024 789 3 676 B840
1.218 N, 177 1 08O B32 762 ns3 676
1. 277 3. 178 1165 Bap 804 762 2
1. 278 31, 1.78 1226 43 863 808 -
1. 279 I, r.80 1278 o84 880 843 -
1. 280 31 1.81 1 388 1062 861 801 -

1} Ab 1, 2, 7078 entflilt Lohngruppe . Ungeiernte Arbeiter™,




244 StraBenfahrzeugbau
244 9 Lohntarifvertrag fir das Kraftfahrzsughandwerk und den Kraftfahrzeughandel in Bayern

Pf
Zgitlohnsitze je Std
fiar Asbeltnahmer der hichsten tarifmaligen Altersstufe (iber 18 Jshre) 17
i 21
in Ortaklasse | in Qruklasse
in Lohngruppe . 1l Hi .
Datum | erst- fiir jugendliche
des malig g 61E) ! Hitfsarbeiter
Inkratt- kiirntbar Arbeitshmar in Qrtsklasse |
tretens Tum: A!bll‘:;:hmr, r|1B|l° :uh'g‘:uscg;:llxnur Arbaitnehmer . ) man.t;rrm
Kt werke s oG ohne in % der Lohnsitze in Ortsklassa |
z- werker Zwackausbiidung
stindig anbeiten und Kraftfahrzeughsndwerk (Hilfsarbeiter}
beaufsichtigen nach 3 Gehilfenjahran,
selbstindigas Arbaiten
1.10,67 311268 420 380 300 95 80 245
1. 435 385 s 260
1. 31. 270 480 300 3% 275
1. .70 Ca 800 426 360 300
1. 470 3t A 540 480 390 330
1,31 ' 580 500 426 365
1. 41 31. 3.72 605 . 520 440 380
1.472 AN 213 656 560 443 420
1. 473 T14 810 488 458
110,73 31 274 737 630 504 473
1. 4.74 ' 13 ] 700 260 52b
1.10.74 3. 376 .. 94 130 584 95 48
1. 47% 31 .76 } a1 79 623 ba4
1. 478 3. a77 962 822 668 617
1. 477 3. 478 1027 B7B 702 859
1. 478 3. 379 1088 930 744 698
. 479 31, 380 1143 017 782 ar 733
1. 480 3, am 1221 1044 836 83
1} Nur for Hitfsirbaiter, — 21 Ab 1, 10, 1974 Weglall doc Ortskiags 111,
246 Schiffbau
238 1 Lohntarifvertrag fir die Schiffswerften im Regierungsbezirk Aurich und Stadt Papenburg
Pf
Zaitlohnstitza Ja Std 1}
fiar Arbeltahmer der hichstan tarifmiiigen Altersstufa (iber 21 Jahre}
Datum it in Lohngruppe #ir Jugendlichs
des mallg im Alter bis 18
Inkraft: | kiincbar 67 4(E) 2 1 Jahwe
tratans mm: . In % des
Hochqualifizierte Gelernta Arbeiter, Angalarnte Arbaiter, Un.gnlnrntc Arbgltnr, Vollarbeitariohines
lernte Arbeiter Facharbeiter Arbeiten nach ainfache Arbeiten
» singahendar Untarweisung nach kurzer Armweinung
1. 168 31, 368 409 I 307 200 70
1, 4.68 . 427 abé 320 302
1. t.68 440 ) 367 ax 32
t. 968 30 970 478 304 Ly 337
1.10.7¢ 30, 8.7 654 485 446 421
1. 172 638 532 479 452
1.1472 AN272 . 844 537 483 4568
1. .73 311273 706 588 629 500
1. .74 84 663 . 688 B&B
1. 474 s 858 93 560
t. .74 311274 787 664 598 564
1. 1.78  3L127% BS1 Tog 638 803 75
1. 476 31.1278 Bo6 747 672 635
1. LI 3277 950 799 Fak:) 879
1.378 31278 1007 839 756 M3
1. 178 31. 180 1860 875 788 144
1.280 31. 1.8t 1122 936 842 7485
1) Hier Tarifiihne: iter orhelten nech iger Beschiftigungsdaunr putgrund ihrer Ar 9 elne iche Lai vor 46 % suf dan Tariflahn, — 2) Ohoe Ahersgliederurg,



248 Schiffbau

246 2 Lohnabkommen fiir die Metallindustria im Unterwesergebiet (hier: See-, FluB-, Kilsten- und Bootswerften)

P
Zeitlohngitze jo St
fiir Avbsitnehemer der hochstan tarifmaBigen Altarsstufe (iber 19 Jahre}

Datum erst- in Lahngru fiir Jugardliche
des malig e pee (ohing gelernte Arbeiter}
inkraft- kiincbar unter 18 Jahren
tretens zum: 3{E) 2 1 in % des

Gelorrite Arbeiter Angelernte Arbaiter Ungelornts Arbeiter Vellavbeitariohres
1. 1.67 30 6.67 388 358 330 72
1. 4.68 404 372 3
1. 1.69 418 383 364
1. 969 30 970 450 N4 353
11070 30 g 504 484 428 87,5
LoLI2 31272 542 490 481
1.1.73 311273 588 541 500
1,174 311274 663 801 555
1. %75 31,1275 708 852 603
1. 476 311278 147 687 835
1137 2a277 7080, 735 679
1378 3na278 838 772 Fak!
1.1.79 31 130 876 905 744
1. 280 31, 1.84 838 880 795

¥
252 Feinmachanik und Optik
262 1 Lohwabkommen fiir das Orthopadiemechaniker- und Banduegistenhandwark im Bundesgebist *) und Berlin {(West)
Pt .
Zaitlohnshtze |e Std
fir Arbeitrwhmer der hichsten tarifméRigen Altersstufe (dba 20 Jabwe} 1!
in Ortsklasse S/A .
Datum .“I‘ in Lohngruppe in Ortskisse B ti jogmendliche
des malig
Inkraft. | kindbar 1E) " m iv e
tretens zum: Niheri i in % der Lohedtos unter 18 Jakwan 2!
_ Facharbalter Angelernta P "'“'“i;‘ it Niherinnen in Orteklassa 5/A
im 4. Gesallenjate Arbeiter w«ob;uﬁut - iiber 20 Jabre

1166 31 a6 450 383 x5 288 05 250
1. 8.68 488 416 380 361 277
1188 311268 512 435 410 380 291
1170 30, 870 588 512 470 423 Fortsstzumy sishe Ortsklnsze S/A 334
LM 3zn 676 689 541 485 384
1.172 28 273 730 636 584 624 415
1373 28 274 798 885 63 575 482
1. 374 28 276 903 786 7 660 545
1. 376 28 276 D88 840 773 £95 -
1. 376 28 277 1018 884 813 732 -
1.377 28 278 1086 ™45 263 783 -
1,378 28 279 1140 902 912 822 -
1.378 31 amo 1150 1036 861 857 -
1. 480 31 381 121 1108 1016 016 -

"} Bis 28, 2, 1974 ohne Bayern,

1} Lohngrupps | ohna Altersgliederung, Lobngruppe Il dber 22 dahes, — 2| Ab 1. 2. 1975 smfalisn ungiiernte Arbaiter.

—51—



258 Herstellung von Musikinstrumenten, Sportgeritan, Spiel- und Schmuckwaren

T} Ab 1.4, 1973 ohie Altersgliecerung,

258 1 Lohntarifvertrag fir dis Schmuck- und Matallwarenindustrie im Kreis Birkenfaid
. Pt
Zehtichnsatze jo Std
fiir Arbaitrehmer der hchsten tarifmiBignn Altersstube (Tber 19 Jahre}
in Lohmyruppe
Datum orst- 8 7 6 [E} 5 3 2 14 far Jugendliche
des matig im Ahtar untar
Inkraft- kiindber . " 18 Jahren
o Spezialarbeiten, |Einfache Arbeiten, | . _ A
tete | um: Beeonders Facharbalten die sine Zwecksusnlidury | EIMACHa Arberten. | g;nacte Arbeiten Volle o s
schwieri Schwierige {al ] Ausbildung ader mit wnd e, ™ | ohna vorherige
st iralt.o 00 Facharbeitan In sinem besordarer A Arbeitsianntnis
usw, Anlernberuf kérperlicher Nb‘hm";ni‘ auszufiihren
erfordern Balastung
1. 1.68 an 30 309 278 297 224 224 76
1, 8,68 386 353 321 289 267 23 233
1. .69 397 364 321 298 288 240 240
1. 868 IJ.1r60 409 376 341 307 273 247 247
1.1168 21.10.70 458 420 382 344 308 n 277
.10 3taon b57 510 484 418 3M 348 338
1.272 31, 1.73 805 564 504 489 an3 393 378
1.273 21 174 679 623 b&6 £X% 467 447 430
11173 31, 174 837 a3g 681 540 479 459 442
1. 274 774 110 846 600 532 616 503
t.1274 3, 176 788 723 857 611 542 LF.] B12
1.278 M. 176 851 . 780 709 658 585 687 553
1. 276 3.1276 896 b7 ied 747 95 816 598 -
1. 1.77 31277 958 879 oo 743 659 639 -
1. 1,78 31278 1007 923 B39 780 692 61 -
1. 179 31 1.80 1 050 a3 g18 814 72 700 -
1. 280 31 .81 1122 1029 938 810 n 748 -
1 Ab 1. & 1976 enthillr dis Lahngrupps 1.
258 2 Lohnahkommen fir die Schmuck-, Edelmatall- und Uheanindustrie in Baden - Wittemberg
M
Zaitlohnsiitze je Std
for Arbaitnehmer der hachsten trifmiRigen Altarsstufe (iiber 21 Jahes) 7}
|n Ortsklzasa A m Qrtsklasse B fiar
in Lohngruppe in Lohngruppe | ; cendliche
Datum erst- im Alter von
des malig 12 10 | 7 (E} 5 4 2 1 17 und 18
Inkraft- kiindbar . N
N . . Facharbsiter . Arbaitar Arbeiter Arxbsiten Jehran
retens zum: Facharbeiter | Facharbsiter mit Facharbaiter mit einer mit gewissan | nach kurzer Artaiten in % des
. gmitl | menriiviger | it Anlornzer | Ssch-und | Anweisurg | machkurzer | o GolermE Voll-
"P"’g:“* spesnt Berufser: Pl von 10 — 12 Arbeits- und Amwsisung oo | arbeiter:
vermogen fahrung Wochan kenntrissen Obung usw. bhnes V!
uEw. s, utw. usw. upw. usw. usw.
1.10.67 . ¢ 306 324 306 288 210 1) BS
1. 568 3t1264 . a8 337 Je 2099 81 369
. 1269 340 3680 340 30 300
1.11.689 387 389 367 36 34 Fortsstzung sighe
1. 1.70 an 382 In 349 a7 Qrisklasse A
110,70 311270 377 400 ar 385 e =]
. 1N IR AN 425 450 £25 400 375
. 172 31,373 . . . 457 484 467 430 404
1. 873 3. 314 i) 7098 668 586 627 504 483 440
1. 474 a8 69 744 853 51 566 522 407
1.378 3. 376 . T B03 757 864 603 583 542 542
1. 476 3. 376 863 858 808 708 644 623 &§78 579
1. 778 3. 317 1010 204 852 747 679 857 610 610
1. 437 31, 378 1 08B0 588 an 799 726 702 €62 852
1. 878 31.37% 1134 1014 a67 B39 r62 737 685 885
1. 479  30. 480 1183 1 068 998 ars 795 769 714 T4
1. 580 30 48t 1263 1130 1 066 935 849 B21 183 783




260 Sige- und Hotzbearbeitungawerke
260 1 Lobntarifvartray fir dia Sigeindustria in Nisdarsachsen

Pf
] Zeitlphrsitze Ja Std
fiir Arbaitnehmer dar hachstan tarifmaRigen Altassstufe (Goer 1B Jahre)
In Ortskasse | in Ortskiasse 1}
Datum erst- in Lohngrupps n l " far Jugendliche
des malig im Ajter unter
Inkraft- | kindbar 1 E) 2 3 4 1:‘ .‘l;l;'::
Treterd zum: H::;;-‘, #:sct;‘lflmn Arbaiten Arbaitnshmer in% der Lohnsiitze Vollarbeitarlohnes
Facharbaiter ol w'?" nach kurzer fir kérparlich der Orusklasss |
Titighit Eimweisung laichte Arbeiten
1.10.67 364 342 320 280 97,5 a5 65
1, 4,68 369 7 326 284 955
11068 31, a88 76 363 a3 290
1. 489 34 370 7 316 96,5
1. 889 32470 309 ars 351 319
1.11.68 419 394 389 336"
1. 470 443 416 300 3654 [:73.
1.an 480 460 430 301 75
181 8 272 502 a2 432 402
1.372 28 273 536 503 482 439 98
1,373 8 274 583 664 526 196 20
1. 374 647 815 582 550 Fartyetzung sishe
11074 28 275 883 630 507 664 Ortsklassa |
1. 375 20, 278 708 673 837 509
1.376 28 277 760 713 675 653 20
1.377 28 278 799 750 79 [
1. 378 838 796 754 729
11278 28, 279 BSt 808 768 740
1. 378 894 851 809 778
11279 20 280 201 #58 816 784
1. 280 961 918 876 835
11280 28 2.81 972 829 885 B46
11 Ab 1, 1, 1970 Wegfsll der Druaklesms LI,
260 2 Lohmtarifvertrag fir dia Holzhearheitung (hier: Sageindustrie) in Nordrhein - Wastfalen
Pf
Zritohnsitze je Std
fir Arbeitnehmer dar hbchstan tarifmiBigen Altersstufe (iber 18 Jahre)
in Ortsklasa | .
in Lohngrupge in Ortakclsssa 11 o liche
Datum arst- g i
oo malig 1 (E) 0 n W fohne Pacherbeiter]
Inkraft: | iindbar . bis 18 Jahre
trens | mum Hiltskriifte dor Lishrobtze in % des
iy " Vollarbelteriohnes
. ] h i Ortsklessa |
Facharbsitar Anaslemte Hiltsarbeiter Iente Arbareen =
einfacher Art
1.10.67 368 342 324 283 97 65
1. 468 s 349 330 289
1.868 31. 280 380 353 334 %3
1. 458 208 ar4 364 318 8y
1. 8.69 403 k71 359 2
11068 423 398 aze 338
1. 470 243 216 14 354
11270 454 431 400 363
1, 37 489 185 440 m
.81 20 272 501 478 451 am
1. 372 28 273 536 508 482 420 98
1.373 28 274 532 553 - 524 485 )
1.374 28 276 as1 618 586 534 Fortsetzung sishe
1. 375 689 656 620 566 Ortsklassa §
11275 20, 276 701 866 831 575
1. 278 139 702 566 838
11076 28 277 748 708 671 642
1.377 28278 794 764 716 683
1.378 823 1 760 718
11178 m 278 848 804 761 728
1. 379 88y 845 800 788
11278 2. 280 €08 863 808 772
1. 380 958 910 862 833
11280 208.281 969 o 872 843



1

280 Sage- und Holzbearbeitungswerke

260 3 thrl'urifvm fir die Sigeindustrie in Hessen

Pf
Zeitiohnsatze jo S1d
fir Arbeitnehmaer der hiichsten taritméiRigen Alversstufe {iber 19 lahre}
: in Ortsklaase
_inOn:klqu 11 j nmv . .
Datum arst- in Lohngruppe . fiir Jugendliche
des malig in Lohngruppe ITsAllut‘né :gn
Inkraft. | kindoar 11E) 2 3 4 5 1 Sshren
' rhaltariohnes
A Vollarbeltarlof
Qualifizierte i
Facharbeiter anglarnte Angelernte Ungelarmte e Facharbaites
tor
1.10.67 372 387 342 krad 208 a2 389 70
1. 4.88 377 362 7 332 302 367 364
1, 968 28 269 as3 368 352 337 08 37 370
1. 3.69 4 385 388 353 321 300
1. 7.89 406 390 374 367 s 05
1,11.88 426 409 392 375 341 14
1. 3m 447 429 411 303 358 43
11270 28 271 458 440 an 403 386 445
1. an 493 473 464 434 394 480 B0
1. 871 28 272 604 484 484 444 403 491
1. 372 2B 273 £39 817 496 474 43 626
1.273 28 274 636 582 638 515 468 §74
1. 374 647 a21 595 bap 550 641
1.8974 28 275 662 636 609 583 683 E55
1, 375 707 g 850 622 80t 700
1. .76 9. 276 107 679 850 622 an 708
1, 3716 28 277 748 8 888 650 (] 745
1. 377 24 278 797 766 733 T 877 Fortsetzung siehs Ortskiasss |
1. 378 930 797 784 . 130 706
119,78 28 2719 847 B3 79 745 .t
1. 378 B8y 852 B16 781 754
11279 29 280 897 861 226 789 r62
1. 3.80 957 /18 880 842 813
1.1280 28 281 pEg 830 agt 863 B24
) Ab 1. 3, 1988 Wegfall der Ortsklusts 111,
260 4 Lohmtarifvertrag fir die Sageindustria und verwandte Betriebe in Rheintand - Pfaiz *}
Pf
Zaitiohnsiitze je Std
fir Arbeitnehmer der hachsten tarifmiBigen Altersstufe {Iber 20 Jahra)
in Ortsklasse | 1 in Orovkclocss 1 :
Datum orst- in Lohngruppe 1 111 fir Jugendliche
des malig irl;?NJ::‘r r::n
Inkrafe: kiandbar
wretans um: HE} H 11 Iv ya | ini_» des
. Furnierwsrke: Vollarbeiteriohnes
Facharbeiten Angelarnie Hilfsarbeiten Leichte laichte, ainfache Facharbeiten
witern Asbeiten Arbaiten
+.10.67 248 18 208 70 260 346 35 70
1. 4,68 352 324 303 75 264 352 a2
1. 968 28 2659 a57 328 o7 278 268 57 47
1, 369 387 356 133 o 290 76 365
1. 7.8 3. 370 m 360 k<] 33 293 ars an
1.11.69 411 74 ) 363 a9 308 394 390
1. 470 28 21 43 397 an 345 3n 418 409
11270 442 407 380 3b4 332 429 424
j AW | 417 439 416 382 w7 453 7%
1. T.A1 26 272 Ag7 448 424 390 3’6 472
1.372 28 273 &N Ly 463 417 401 508
1,373 28 274 B67 622 493 454 442 b66
1. 3.74 627 583 852 514 614 821
1.974 28 275 643 ] 6eé 627 827 836
1. 376 2 2716 a87 639 805 683 6562 Fortsetzung sisha Ortskiasse |
1. 376 28 77 127 678 640 596 596
1. 377 28 278 754 738 BoR 687 -
1. 3.78 830 772 730 as7 -
11078 28 279 848 787 744 11 -
1. 479 885 arn 778 752 -
19279 29, 280 Bo8 835 790 763 -
1. 3.80 958 an 843 B4 -
11180 28 28 =i ai 853 B24 -
*} Vor dem 1, 3, 1871 in Rhelnland-Rbsinbasan '
19 Ab 1. 3 1969 Neubildung dsr Orusklase | aus Orteklamsa I} Fir die Stadte Mainz und Keblenz; b 1. 3. 1871 Wegfall cr Ortskiusss (11, — 2) Ab 1. 1. 1977 anthllic Lohngrupes v,



280 Sige- und Holzbearbeitungrwerke

260 5 Lohmarifvertrag fir die Sgeindustrie in Baden - Wirtemberg

Zaltiohnshtze je Std

fir Arbeitnehimer der hdchstan tarifmiRigan Altsrsstufe {Gber 18 Jahrea)

in Ortsklaasa
in Ortskiasca 5 ) n
In Lohngruppe
in Lohngruppe fr Jugandliche
(1], urit-
P malig 1E) " " HE m; et
Inkraft- | iciinclbar Besonders leichta 1B Jahran
o Salbstandiges :Tu:mfm Selbathnciges Arbeite Voll m&‘m’hm
. A d . ten pos eiten olla
g"“"“'?‘ :: . m:;‘u:o‘n AI:::.';:'?" in Sigewerken an Gatrersigen
attershg Maschinan mit angeschl. usw.
LSW. KIsten- oder
Parketttabrik
1.10,87 397 378 387 n7 312 380 80
1. 4.88 404 384 364 33 378 3657
1. R68 30 468 11 390 370 329 384 372
1. 589 31, 670 435 M3 392 348 407 385
1.11.68 457 434 411 368 427 414
1. B70 479 4b6 43 383 448 435
11270 28 27 40 486 442 393 4569 446
1. 3N 626 480 a4 42 494 484
1. 871 29 272 537 510 484 430 505 485
1372 8 273 572 543 515 458 540 530
1.373 28 274 827 581 B&0 498 50 686
1. 374 850 818 585 863 Fortsstzung sishe Ortskclassa 5
11074 28 27§ 674 540 807 573
1. 278 708 674 638 603
11275 24 278 724 888 862 816
1. 4786 28 277 767 740 600 887
1, 377 28 278 816 775 734 710
1, 378 861 BOB 766 740
1.11.78 28 279 866 B23 78 753
1. 379 o : -3} 820 743
11279 20 280 M8 870 824 797
1. agn 878 927 878 59
11480 2R 281 857 938 888 869
260 8 Lohntarifvertrag fir Sagewsrks, Holzhandlungen und angeschiossene Betviebe in Bayern
Pf
Zeitlohnsiitze je Std
fir Asbeitnehmer der hdchatan tarifmbBigen Altersstufe {iber 19 Jahre)
In Orisklasie
in Ortsklasse S | I TRD
in Lohngruppe
5 in Lohngruppe
Datum orst S 1 (E} 1 1] v n fir Jugendliche
des malig im Adter
Inkraft- kiindber -Arbsiten mit unter 18
fretens um: grifersn Jahren
Selbathncige Halfer an Antordsrungen Krsetion Vollat
Sigefscharbaiver | Arbetter sn Grmorstgun. o iche et Heifer an Gattersigen, res
utw, Guttersigsn Fuhrlsute ohne besonders Arbsiten Verlader, Fuhrieuts uiw,
usw. usw. Anlarmung, Obung
. und
Kenntnise
1. 670 510 464 4“1 418 385 423 412 a
.11 3. 3N 525 477 453 423 396 435 425
1. 41 667 B8 481 455 420 466 465
11071 3t 372 678 526 499 473 428 483 473
1. 472 806 660 623 458 467 06 497
1.‘!0.72 31. 213 816 56O 632 504 485 B16 B0&
1.°4.73 68680 600 570 540 498 554 Ba4
1.10.73 3t 374 a76 614 683 553 510 667 558
1. 474 744 876 842 808 561 828 618
:-l:;; 3. 376 ?:; 888 854 818 M 637 634
. 7 718 880
1.10.75 31, 276 800 727 []] g;: % 868 678 ‘w
1. 4.78 834 758 720 @562 707
1.10.78 N, 377 863 775 738 698 547 22
1, 477 28 2718 B8a2 820 T8 738 706 766
1. 378 937 852 ;1] 767 733 785
1.828 28 279 BE6 869 828 |2 747 an
1. 379 999 908 883 817 781 . 848
1.1279 2B 280 1012 920 874 828 m 860
1. 3.80 1078 98D 31 B43 : 11
i.1280 28 281 1080 291 ad1 B2 852 027

11 Ab 1. 10, 1978 Wagtall der Oriskisesn I8,



261 Holzverarbeitung

261 1 Lohnarifvertray fir dia hotz- und kunststoffverarbeitende Industrie in Schiaswig - Holstein

Pt
Zsitiohnsitza ja Std V)
fir Arbsitnehmer der hicheten tarifmaligen Altersstufe (iber 19 Jahea)
i Ortsklgssa | in Ortsklasta
in Lohrgruppe " mn=
fiw J1 liche

ostum | erste 1(E) I m Iv v ugerd
Inkraft- Ul n
tretens um: ‘:’I:'::" ) ] Vollarbeltsriohnws

rindestans Einfache Arbeitsn ~ Arbeiten, Einfache Arbsiten . ) der Lohngruppen

FEacharbeiter J-monatige rach Kurzer dis in der Regel ohne besanders in % der Lohnsiitze H bis V
; Anlernzert Einweisul sina Ankrnung Aushildung der Ortshiaso 1
ors LIS varausetzan usW.
usw. keine besarwisre kirperliche Belastung

1. 4.67 393 82 342 314 2065 -] 1 75
1. 268 399 7 347 e i)
1. 7.6 311268 406 373 362 324 304
1. 1.69 a7 384 363 3 a3
1. 869 311280 430 398 374 384 az3
1.170  3NIA270 473 435 412 378 365 96
1. L1 613 472 8 He 385 87
1. 871 312 531 489 482 430 409
1. 172 3IdT2 568 523 404 460 437
1.1.73 818 587 536 611 483
1. 473 3273 818 567 536 51 493 =1 ]
1. 174 3274 583 635 08 581 560 w0
1, 1.76 311275 N 830 651 821 598 Fortsetzung siehs
1. 276 31276 7 123 692 560 845 Ortsklussa |
1. 177 32w 826 768 138 702 €94
1. 178 311278 878 816 780 745 738
1. 279 3ai7e 926 870 824 787 778
1. 1.80 31,1280 992 932 683 848 838

1) Die hier wrgafihien Lohnabtze armifipen sich um €%, ab 1.1, 71971 um 4%, sb 1.1,1977 um 3%, sb 1,1.1978 um 2%, sb 1.1,

Halxwelaisbriken u, &, um 9%, ab 1.1.1971 um 6%, sb 4.2 1976 ohne Abechisp Hir Hol

fiir Kiatenfabriken, — 20 Ab 1.1.1970 Wegfall dar Oruskizme 11

rspisiwarenfabriken ued um 4 %, ab 1.1.1877 um 2%, sb 1.1, 1978 um 1%,

1878 um 1,4%, sb 1.1,1880 um 0.7 X, fur ¢

261 2 Lohnversinbarung fir die holz- und kunststoffverarbaitands Industria in Hamburg

Pt

o 1.1.1878 um 14 %, o 111880 um 0,7 X,

Zeitlohnsiitze je Std

Tor Arbeitnehmer der hachstan tarifméRigen Altgrsstute [iber 20 Johre)

in Lohngruppe
Dewm | ot 5 418 3 2o b dr Lobruposn 1 - 3
des malig Einfache ._Arbmen,.dla ohne vr_arhorin- i Alter urter
Inkrafe: | kiindlbar Facharbeiten, Arbeiten, Arbitskenntrizss sueibrt 18 Jahren
wetens | Zum: dis vielseitige diein dor Regel et kénnan usw. van m ¢n
ialkrifte Hardfartigkeiten ne mindesters. = ol teriuhnes
lAsngc':ligur sw.} und umfatsands 12 monatige Amm‘;w . “:;n;“:r’ﬁ;‘:’“
Berufskenntnisse Anlernzeit an karpertichs Beanspruchung
erfordem voraussatzen -
Krifte {Einstellungslchnl
1, 168 53 489 450 425 357 80
1. 468 30. 968 520 495 466 431 381
1.10.68 34 w00 488 443 an
t, 4,88 30, 9.69 548 522 480 464 Bt
1.1088 595 567 622 493 a
1.10.70 643 812 563 490 1
1, 471 30. 8.7 660 829 679 547 503
1.10.71 0. 9N Ma 679 625 1 516
11072 30, 973 ™ 734 876 639 588
110,73 3. 8.74 aro 329 763 byl 830
1.10.74 30, 8.76 948 903 B840 795 740
1.10.76 30, 9.76 1005 a57 BOQ Ba2 788
110,76  30. 8.77 1 068 1017 848 -1 834
110,77 30, 8,78 1134 1080 1004 950 884
1,10,78 30, 8.9 1184 1137 1057 1001 X
1.10.78 1267 1207 1123 1062 Bo0
11278 30, 9,80 1275 1214 1129 1068 295
—56 —



261 Holzverarbeitung
261 3 Lohntarifvertrag fir die holz- und kunststotfverarbeitende Industrie in Niedersachsan

Pf
Zeitiohnuatze Je Std 7
fiir Arbeitnahmar der hdchaten tarlfmiEigen Alersstufe (Gher 18 Jahra) 2
in Ortsiclasse | in Ortaklawe 2
in bohngruppe 1 m ir
Datum orst-
des mallg 10 7 B (E) 4 3 2 1 o
Inkeaft- | kiindbar e
tratans um: Vorarbeiter Arbeiten nach ) 18 Jahren
mit Facharbaiten, | mindestens | Arbaiten nach Einfache Einfache In % des
2-jalwiger Batriehs- umfassends &-monatiger mindestans Arbeiten Arbsiten in % der Lohnsitze Vallarbeiter-
Bletriobe- handwerker Barufs- Anlernung, A-monatigar bis zu ohne dor Ortshises { lohnes
ugehdrig- altsr Art kenntnlsse olers Anlarnung 2-mo natiger Anlernung
koit als urw. Einsstzbarkeit (8 Anlernung sw.
Vorarbeiter usw.
1. 168 . . 414 333 308 329 316 87 D8 0
1. 859 31269 . 428 34 368 338 26
1. .70 - . 453 426 388 70 352 a7
1. 870 310270 . . 413 436 407 378 359
1. .1 . - 513 472 446 418 6
1. 81 nan . . 53 430 482 430 400
1. .12 30472 . . 568 823 404 480 437
1. .73 - . 616 a7 542 BT 487
110,73 311273 . . a1 B67 542 511 487 28
1. .74 31274 . . 683 &35 608 681 560 )
1. .76 311275 . . 733 582 652 823 | 801 Fortsetzung siehs Ortskiasse |
1. 1.7é 3278 . . 777 723 692 680 653 80
1. .77 1158 890 826 787 734 Fali 701
1. L1 3nam 1168 902 827 7 736 m ma
1. .78 18 1052 877 B24 m 763 746
1, .78 311278 1232 1066 880 B27 78 766 748
1. 1.79 1208 1112 a2t 881 834 806 788
1. 778 371 1302 1118 B30 B84 837 805 a1
1. 1.80 1388 1168 990 a4 & 87 Baz
1,780 31,1280 1400 1200 1000 860 00 880 850
1) Dis hiar srgefilhrien L sich fir die Holzap o, die Stih, Rundstab- und § sowds i Hot

119975 um 2%, sb 111878 um 1%, ® 111877 entfiilt iy Ermiligung. — 2} L

10 ohna A

e um %, b 111973 um 4%, b 1.1.1874 um 3%, ab
— 3) Ab 1.1.1970 Wagfall der Ortakases [H. -

261 4 Lohntarifvartrag fiir dis holz- und kunststoffverarbeitends Industrie in Nordrhein {Reg.-Bazirke Disseldorf und X8in) *)

' Pf
Zeitiohraitze Ja Std
fir Arbaitnebcs dev Mchatan tarifmaRigen Altorsstufs (ilbor 18 Jahee)
in Ortekiaseon | in Ortsiclpss 1)
in Lohrgruppe in Lohrgruppe
V {E} w I H m I 1 V(E) N fir Jugendliche

gl B Arbaitan, die in der Regal eine Eintache Arbeiten e Lobugrr
Ikeraft- Mkt Facharbaiten, Gmenatigs Anlernung voraussetzan nach kurzer Einwsisung Facharbaiten, im Alter von
tretens zum: die vislsaitipe bestimmts din vislwitige 17 Jatwen

Handfurtigkoi Fertigkatte ohre besonders aroers Handfertigksitan in % des

und unfassends und Kenntniss ke pertiche Anforderungsn | chna kirperlichs _l:md :"M Voliasrbalteriochnes

Berufskenntnisse iber Werkstoffe Balastu an kbeperliche Bak g Ba

sefordarn und ngen Belertung arfordern
Betr bamitts|

1. B.68 424 390 339 ko) 3Ix "7 82
1. 3688 X, 969 435 400 4 378 an 478
1.10.68 3. 8.70 475 442 385 418 381 467 72
1,10,70 E 515 4m 427 463 402 510 74
L2717 30. 8N 530 493 440 466 413 526
1. 1,72 N,12.72 557 827 41 498 442 862
1. W73 311273 816 §72 B10 B41 492 812 85
1. 1.74 [ <] a6 81 &08 660 880
1. B4 B83 B42 &81 608 580 680
1.10.74 311274 683 642 681 808 7)) Fortwtzung sishe
1. 178 31,1276 T30 686 a1 850 639 Ortsklasse |
1, 1,78 31.12.718 774 728 858 689 542
1, 1,77 823 774 708 732 883
1. 6?7 2} il o8 3 683
.13 3aan 624 776 08 733 697
1, 1.78 872 a0 e e 732
1, 2,78 a7 a24 7a3 m 37
1. 978 311278 ar? <] 763 | 37
1. 279 226 B79 05 823 T
1. 579 928 -] 807 829 100
1. 879 3.am 2928 882 817 835 780
1. 1.80 31,1280 %5 M5 878 806 848

=} Yor dam 1. 10, 1980 ohna k

- 57 —



261 Haolzverarbeitung
267 5 Lohtafel fiir die hokverarbeitenda Industria, MGbslindustrie und das Serienmbbelhandwerk in Wastfalen - Lippe

*) Vor dem 1. 3. 1977 holzwersrtetende Indurtria (ohne Sperrhalzindusiris),
11 Ab 1. 3. 1970 Wegfell der Orrakiasss i3],

Pf
Zeitohnsitza jo Std.
fiir Arbeitnehmear der hiichsten tarifmaRigen Altarsstufe (iiber 1B Jahre)
In Ortsklassa
in Ortskiasse | 1
in Lahmgruppe o ) hl " fiir Jugandtiche
Datum orst- . LD el in den
g1 | mallg v E W | I m | v (e Lobogruppe
inkraft- | leindbar Arbaitan, dia in der Rege! eine Elnfache Arbeitzn im Alter
: Facharbeiten, B-morntige Jmonatige nach kurzar Eimwsisurg unter 18 dahren
dia vielisitipe Anlgrnzelt voraussetzen Facharbeiten, in % das
Handfertigkeitan bestimmta ohne grokere ohne die vialsaitige Hancfertigieiten Yollarbeiterlohnas
und urrrfmr_ldu Fertiglmim_n und basorders Anfnrdnru_mun kérpeclicha und umf_asundu
Berufskenntnism Konntnisse Kbrpaclicha an kirperlicher Belastung " Berutskenntnisse erfordern
srfordern ilbar Werkstoffe Belnstu Balastung
utw. ngen
1, 1.69 436 405 363 iBa 3 428 426 73
1. 469 438 405 363 384 3N 428 427
1. 869 31,1268 436 406 383 384 33 428
1. .70 31270 478 443 386 419 362 487 76
1. 1.1 i 820 484 432 468 418 g11 -
1. BT 3w 530 493 40 456 424 521
1. 1.72 3u1a7n2 867 533 478 B0S5 459 658 85
1, 1,72 818 B7p 57 548 498 606
. 3273 816 579 M7 548 489 #09
1. 1.74 BE3 642 581 808 67 676
1. 474 311274 683 842 581 808 ‘567 679
1. .18 nt 676 813 842 6e8 Fortsetzung sishe Ortsiclasse |
1. 875 JNAx7s 733 689 623 852 608
1,076 31,1278 n7 730 €60 692 653
1. L.7¢ 825 776 710 734 693
1. .7 3T 25 176 Fa L] T4 701
1,178 872 820 % 78 741
1. 7.78 ar? 84 763 T 745
1,878 311278 a7 833 763 m 745
1. 1,78 923 877 B12 & 786
1.9/ 327 axt a1 B18 834 768
1. 1.80 o87 838 BEY 888 838
1. 880 31,1280 98 848 B78 E: 1] B4g
1) Ab 1. 8. 1980 Wegfull der Orteklece 11,
281 6 Lohntarifvertrag fis die Holzindustria und Kunststoffverarbaitung in Hessen™)
Pf
A
Zaitlohnsitze |8 Sd
fior Arbeitnehmer der hiichsten tarifmiBigen Altersstufe {iiber X0 Jahra)
in Ortskinsse
_in Ortaklasse | n 1 metl
in Lohegrupps in Lohngruppe #or Jugendliche
D;'-:’“ ':":Itl" im %Iur uriter
bnkraft. | Kindbar ? m:f' 4 3 z 1 B (€ iy
tratens zum: ten, Vallarbaiter-
die Berufs- " . Einfachs - " Arbaitan \ohnes
Hochwartige sushildung mﬁr::u mlil::r'i';:‘en Arbelten untor Ari:}:mn die Berufssusbiidung usw.
Facharbeiten usw, oder Anlernzeit | Sachkenatnissen | % eranden geringer oder sntsprachendes
urw. sntsprachendes . Belsstung Anlernen und Uben erfordern
Anlarnan und urw. urw L
Oben arfordern
1. 268 n 347 azs 04 27 386 381 ]
1. 9.68 211268 39 360 340 305 288 380 75
1. 188 411 378 362 vl 304 399 395
1.10.69 28, 270 - 421 387 366 oy} 312 408 404
1.12.89 . 44 405 384 34 326 428 424
1.3 28 2n . 481 424 4am 384 360 447
1.aM . 505 486 439 9 4 490
121 M, 272 . 513 A2 446 405 3890 408
1. 372 28 273 688 549 622 494 487 435 £33 0
1. 373 748 soa 568 538 508 478 581
11273 28 274 760 ena- 678 647 57 488 680
. &4 844 676 41 608 §74 540 662
L1074 28. 275 854 683 549 815 581 546 672
1. 3.76 08 728 50 653 g7 681 70
11176 29, 278 918 733 696 680 623 686 727
1. 3,76 28 277 am 7 738 6% B60 637 Fortmtrung sishs Ortskiacse |
.A77 3L LI8 1033 26 786 743 702 584
1.278 3,178 1086 877 #33 788 745 745
1. 218 1154 . 923 ar7 - <}] 785 788
1.878 3. 180 1189 a2y a8 B34 7m|e 88
1. 280 1234 P87 838 BaB a3 a3e
L1180 31 .81 1248 958 248 o8 848 848



261 Holzversrbeitusg:

261 7 VLohntarifvertrag fur die holz- und kunststoffverarbeitende Industrie in Rheiniand - Pfalz *)

- PF
Zeitichnaitzs je Sid
fiar Arbeitnehmer der hachsten tarifméBigen Altersstufs {Gber 20 Jahre)
: in Ortskiasse 1)
Datym erst- in 9’:“"‘“’ ! 1l f n o mﬂ
In:::fx— kum " Loninaripps In Lohngrupps umni; I: &l:’hrun
tretens Tum:
(E) Angelernts . Leichte angelernte Leichte {Ej Vollarbeiteriohnes
Facharbeitan Arbeitan Hilfsarbsiten Arbelten Hilfsarbsiten Facharbeiten
1. 667 0, BT 364 336 a7 b 273 249 42 70
1.368 31, a6a a7 10 a2z 22 bl ] 366 8
1. 0,68 31,1268 376 36 7 207 282 361 53
1.1.69 311260 a6 383 344 312 206 3 n
1. 060 a4 3n 351 319 ana 388 aso
1.11.68 424 00 260 335 N8 407 k)
1. 1.70 424 390 369 335 az 407 403
1,470 Fanmw 443 408 288 350 a37 426 421
(AR 404 454 430 380 380 474 460 75
1771 Az 08 467 42 401 291 488 It <]
1. t72 31272 544 800 473 430 419 522
1173 31273 =3 561 622 474 463 569
1. 1.74 655 609 576 524 611 631
1. 874 311274 861 616 582 sZ 515 648
1. 1.75 708 658 623 560 552 605
1.476 311275 08 668 623 573 560 895
1,176 31278 52 a0 662 €17 802 739
1. 876 311276 762 €99 6562 617 802 Fortietzung sisha Ortskiasms |
1. 177 96 740 700 680 853
1,277 30am 204 748 708 675 o
1178 853 703 751 - nz
11178 Nazme gs3 803 758 734 728
1, 179 807 844 708 778 om
11079 311279 013 854 BOB 786 780
1. 280 978 810 881 836 8
111,80 31,1280 998 928 a8 853 848

*} Vor den 1. 1. 1573 in Pisiz und Rhonheszen.
THAL 1, 1, 1672 Wegfal) der Oruskisese [M.

261 8 ' Lohmuarifvertrag fiir die Holzindustrie und Kunststoffverarbaitung in Wirttembaerg, das Schreiner- und Glasarhandwerk in Baden - Wirttembarg *)
: Pf
Zaitiohnsitze je Std 1)
fiir Arbaitnehmar der hichsten tarifmigigen Altersstute filber 18 Jahrs) 2}
in Ortskiasse | in Orteklassa 3!
In Lohngryppe n W
fiér Jugendiiche
Datum arst 7 [ B{E) 4 3 1 . indm
des malip Lohngruppen 1 — &
Inkraft- kilndiar Arbeiten Arbeiten unter 18 Jahren
ratens um: Selbstiindige, Facharbelten, mit lEngerer mit garingen . Einfache _ _ in % das
Hochwur.ilp schwierige und f: ch Anl i Sach- und Asbeitsn in % der Lohnsiitze Vol
Focha_rb-_mrl. VOranIwWOrtungs- Barufy- Kennitnisse Arbelts nach kurzer dor Oritklae { arbeltariohnes
SefberEndigkeit volle kanntnisse {ber kenntnissan Eirweisung
Facharbeiten uIw. Warkstoffs nach kurzer
usw. Einarbeitnung
1, 767 30. 6.88 437 400 are 347 302 28 28 70
1. 368 . 443 414 380 3582 306
1, 768 31.12.68 . 49 20 387 357 an s
1. 1.88 529 494 441 406 3 344
1. 8980 31, 70 642 506 452 418 Je8 353
1.12.69 b&2 624 488 430 402 385
1. 270 ba4 554 4685 455 426 386
1, 70 3.32.70 594 664 495 455 48 386 97
1.1 [ 830 548 §20 483 438 a0
1. .1 3azn 705 649 &4 536 504 461
.12 3aarz 755 004 604 674 543 483
1, 1,73 332713 823 757 668 628 ga7 537 8
1. 1.74 B2 838 1% 700 563 820
1, 874 311274 933 868 746 7186 679 634
1. .75 985 205 788 766 nz 670 29
11176 1275 1001 :r3| an 768 iz B81 .
L1786 328 1881 78 848 815 773 722 Fortsetzung siehe Oruk lesse |
1. .77 NM.a2717 1129 1038 203 887 82 768
1, 1,78 3.12.78 1188 1102 968 820 872 e
1. 270 1260 1189 1008 968 a17 857
1. B78 3.2 1 286 1165 1013 272 922 861
1, 2.80 1348 1241 1079 1038 . 982 a1z
1, 9.80 31.12.80 1363 1254 1080 1048 92 927
"3 Vo deen 1.1.1071 fir des Scheeinarh In Baden-Wi shna
1) Elnschi, elnar Zulsge von 8%, ab 1.1,1971 von 10 % tir Arbwiten Im Zsltiohn. — 2 L B und 7 chns Altergliedarung. — 3} Ab 1.1, 1873 Wegtall der Ortsiciaass i1,



261 Holzverarbeitung
261 9 Lohntarifvertrag fiir die holz- und kunststoffverarbeitende | ndustrie in Sidbaden

Pt

Znitlohredtze o Std T

“fir Arbeltehmer der hdchatan tarifmagigen Altersstute (ibav 18 Jahre}

in Ortrklasss | in Ortxklntss 2) fir Jugerdliche
in Lohngruppe H "l inden
Datum Tt = Lohngruppen
dles malig 7 : 5 (E} 4 3 1 -5
Inkraft- | Kindber Facharbeiten, o Arbeitert Im Alter
tretans zum: . [ 5 i ! ter
Hochwertige ; de | iGngarer | TN ReTingen Einfacha 18 Jahren
Facharheiten, | schuisrige und Berufs- Anlerrzait Sach- und Arbwaiten in % der Lobnsize in % des
Selb- veranwartungs- Kenntnissa e Arbeitskannt- o
siindigkeit wolle durch i Kanntnisss nissen nach kuszer dar Oriskclasse | Voliarbeiter-
. iibar Werkstoffe Einwalsung lohnes
usw. Facharbaiten Andertwng s, nach kurzer
iy - Einarbaitung
1.12.60 556 517 482 42 307 361 o7 95 80
1, 270 588 548 w 450 a2 381 70
1.870 31270 588 548 482 450 a4 381
117 3uan 688 834 B51 524 498 441 g8 a0
1,172 321 738 680 1 561 531 473
R R TR 5 <} 803 739 842 811 578 527 98,5
1. 174 286 B1G 708 680 845 502
1,974 31274 219 845 736 706 569 626 2
1. %76 266 889 773 742 703 €57
11076 31275 088 809 780 758 710 ¢12
.28 31278 1050 968 840 808 764 FAT] Fortsstzung siahe Ortsklasss |
1. 177 1116 1026 8a2 886 812 758
11137 3277 11 1032 |7 861 816 762
1,178 31,1278 1180 1095 962 913 866 8o
1. 27 1251 1151 1001 961 211 gs1
1. 478 31127 1260 1158 1007 967 816 856
1. 2.80 1 341 1234 1073 1 0% 276 812 90
11180 311280 1358 1240 1088 1043 088 923
1) Eirsehl. #irer Zolage von 8%, sb 1.1.1871 von 10 % fir Arbheiten im Zwitiohn. Lehngruppan 6 und 7 ohne Altersgfiedsrung. — D Ab 1.1,1871 WegTall dar Crskiesss 11H
281 10 Lohntarifvertrag fir dis Mabalindustrie und die Betriche der holzverarbeitenden Industrie in Bayern
Pf
Zeitlohnsiitze jo Std
tir Arbettnehmer der héchsten terifmitigen Altersitute [iber 9 Jatwa] 1
in Oriskiasa 1 in Ortiklamo
in Lohngruppe 1] n=
S 1 1] m e v ﬁ' b
o I
D:-:m n:‘ltu Hetfer far im Alter unter
(nkraft- Kndbar Arbeitnetmer 18 Jahran
retens Zum: der in % des
Lehrapsbildang. . Anlornzol, | LOPMUFUBSnS, | sanpuichie o in % der Lohnstze Valk
0, {a barbaal und Ii; ‘Anlernzeit Alle thrigan dar Ortsklasse | arbaiteriohnes
fachlich Facharbeft prialart kurze ' T, | Arbeitnehmer
Erfahrung B Elnweisung, | SPozialarbeiten
olestung besondere
Kbrparliche
Belastung
1. 470 507 461 a2 401 364 350 a7 95 70
1,870 3. 3N 524 476 a3 414 376 362 97
1. 4N 560 509 413 443 a2 387
11071 31 472 582 529 402 480 439 402
1. 472 812 566 517 484 461 423
1e72 31,373 626 568 528 404 4 432
1. 473 684 508 666 529 505 462 20
10073 31, 374 702 626 581 544 526 4e8
1. 474 776 689 841 809 579 537
11074 31, 375 792 705 658 613 592 667
1. 478 829 737 685 841 619 582
11076 31, 376 847 763 700 655 3 505
1. 4768 80 764 729 882 859 626
10076 31, 377 215 759 743 809 875 543 98
1. 437 057 B36 77 722 708 873
11077 31, 378 974 851 791 745 723 504 99
1478 101 883 -] 773 751 ™
11078 31, 379 1034 902 840 790 768 737 Fortsetzung siehe Qrisidasse |
1. 478 1077 941 876 823 800 7688
11079 31 3.80 100 953 886 B34 810 783
1. 4.80 1164 1008 937 882 857 82
11080 31, 381 1174 1028 963 897 871 851

11 Lobngruppe B ohne Atwrsgliisderung. — 2 Ab 1.7.1970 Wegfait der Orteklas k1.




261 Holzverarbeitung

261 11 Lohntarifvertrag fur die holz- und kunststoffverarbaitende Industria im Saariand (hier: Lohntabelis fir M3bel und Sonstige)

Pf
Zeitlohrdnze ju Std
flir Arbaitnehmer der héichaten tarifma@igen Altersstufe (Gber 19 Jahre)
in Lohngruppe
Paer” | o vi iV (&) m 1 1 fir Jugandiiche
bt oo Viehaht Arbeitan, faasna’ Einfachsta Arbeitsn o % s
! o fachliches x’%:m, die Handfertigkaiten Ankernung Einfechsta Arbeiten, ohne fegliche Vollarbeiterichnes
spaziefie Erfahrung _und oder Obung geringe Sech- und Aushildung,
und Salbstindigkeit Arbsitserfahvung von in der Fegel Arbeitskenntnisse kurze Elmwalsing
12 Wochen voraussetzen

1, 867 28, 268 428 382 358 328 200 0

1. 368 435 388 356 334 26

1. 868 2B 269 440 393 Je8 338 208

1. .68 483 413 388 =5 314

11068  31. 370 474 423 398 384 a

1. 470 2. 37 518 - 483 435 358 362

1. 471 664 504 474 433 33 80

1. 1.7z 31, 3N 577 515 484 443 402

1. 472 231, 373 617 561 (3] 474 436

1, 473 3. 374 672 800 564 516 486

1. 474 74b 665 625 572 21

1,275 31, 478 162 680 839 585 558

1. 478 3t 476 814 27 683 626 =)

1. 476 31, .77 864 m 715 683 832

1. 477 3. 378 -3 F] 820 n 705 872

1. 478 883 860 808 740 M4

1. 1,79 31, 3.79 974 870 a8 748 722

1. 4.79 1026 11 860 787 769

1.10.79 31, 330 1038 924 869 795 778

1. 4.90 1102 984 i ri 850 836

1. 1.81 3, . 1118 908 99 BB8 B4B

262 1 Lohntarifvertrag fiir das Yischlerhandwerk in Schieswig-Hoistein
Pf
Zritlohnslitze je Std
fir Arbeitnehmer der hochstan tarifmiBigen Altersstufs {iiber 20 Jahre)
Datum arst- in Ortsiclossa 17 fir jugendliche
dos malig in Ortsidasss | I [ - n Hiltsarbeiter
Inkrafe- | kindbar in Lohngruppe in Ortskiasss |
tratens um: in Lohngruppe im Ahter unter
18 Jatwen
Facharbeiter {E) Angalernta Hitfaarbeiter Fachkrifee {E)

1. 1.68 485 428 4056 458 451 283

1. 568 30 pEs Lral 433 410 464 457 287
1.10,68 481 443 418 474 aH7 272

1. 368 30. D60 487 457 432 450 483 281
1.10.89 62 450 464 816 bG8 206

1. 310 30, %70 b47 503 476 540 533 309
1.10.70 577 63t 602 568 b&0 325
.37 30 81 607 B58 628 588 B89 343
110N 30, 972 667 604 572 B47 400
1,10.72 30, 9.73 mn 864 619 700 433
11073 30, 9.4 am 737 887 790 488
1.10.74 886 797 753 856 827

1, 475 30, 9.75 881 an 766 B0 536
11075 30 9.76 37 862 816 926 571
11036 30, 8.77 997 a7 867 286 807
1.1077 30, .78 1 060 876 922 1085 845
11078 30 879 1118 1029 a74 Fortsetrung siehe Ortskiasss | 882
11079 39. 9.80 1196 1100 1041 729

1} Ab 1.10.1871 Wegtsl der Ormkiassa [11.

— 61—



282 Holzverarbeitendes Handwerk

262 2 Lohntarifversinbarung fir des Tischlerhandwerk in Niedersachsen

Pf

2eitiohnsitze |e Std

—-62 -

fir Arbaltnehmer der hichsten tarifmiigen Attarsstufe {Gber 20 Jalwe) ! -
in Ortsklassy 2)
in Ortsklase ! 1l | ]
Datum argt- in Lohngruppe .
des malig in Lohngruppa :ﬂ“":r"%"ﬂm
Inkraft- . " in % des
trotans  ( zum: ¢ (E} Vollwheiterlotnet
Facharboiter
im Anglernts Urgaleente Hittsarbaiter Facharbeiter
3. Geselleniahr Arbeiter Arbaite im 3. Gesettenjshr
1. 467 437 1 363 360 " aze a5 65
1. 288 31, BES 447 402 n 358 436 426
1. 868 363 417 384 370 451 440
1. 468 31,1269 49 431 398 m3 467 456
1. 170 519 467 441 - 506 496
1. 870 270 539 485 458 - 528 515
1. a78 533 504 - 565 6566
1. 6.1 3n.azn 607 bS8 528 - 692 583
1. 1,72 322 857 604 572 - B41 534 70
1173 3273 M 654 619 - 683 680
1, 1,74 31174 an 73 697 - m
19274 886 97 783 - B44
1, 575 301L75 831 811 T66 - a6
1.12.75 30,1176 937 882 815 - 814
1.12.78 997 a7 867 - a7
1. 177 3}y a97 917 Be7 - 877
1.12.77 1052 968 g18 - 103
T. 1.78 1062 968 215 - 1038
1. 6.78  30.11.78 1 D66 881 a7 — 1050
11278 1116 1027 an - 1009
1.9 1118 1027 T - 11056
1. 619 30.11.78 1126 1038 980 - 1115
112,78 1203 1107 1047 - 119
1. 1.80 1203 1107 1047 - 1187
1.11.80 30.11.80 1205 1108 048 - 1199
nr ohne - — 21 Ab 1.1,1974 Wegfall der Orishiasta 115, !
262 3 Lohntarifvartrag filr das Tischierhandwerk in Nordrhein-Westfalen
Pf
Zeitlohnsitza je Std
fiir Arbeitnehmer der hibchsten tarifmiBigen Alversstufe {iber 21 Jtahre) "
in Ortsklasse 2)
in Ortsklassa | -
Datum ors1- h 1 th fiwr jugendliche
chay malig i Lohnaruppe . LohI . ungelernte Arbaiter
Inkraft: | kiindbar In Lohndruppe unter
tretars zum: © (E} I“E.Igmn
Fld‘l,inr;buitw Argslernta Ungalarnte Facharbaiter Vollarbaiterlohnes
3, Gesallenjahr Arbuiter Arbaiter im 3. Gesellenjahr
1. 1,68 31, 6,68 461 420 392 448 438 al
1. 788 478 433 406 484 454
1, 289 30. 5.69 490 448 417 478 488
1.10.68 : 520 473 q42 2] 498
1, £70  30. 8.70 &30 482 451 518
1.10.70 570 530 496 558 549
1.271 30, 9.1 595 €63 618 ba3 B73
11071 30. 972 850 605 566 838 829 65
1.1072 30 813 1 661 619 899 602
11073 Eicdl 744 606 in
1.3.74 30. 974 a1 762 Ti4 798
1.10.74 876 B23 7It 870
1, 376 30976 a9 B3B 784 Bab
1.10.75 21 866 ain Fortserzung siahe Ortaklassa |
1. 3786 30. 9.76 951 894 a7
11076 30, 9.77 10 a8 890
1.10.72 1068 1004 540
1. 478 30, 9.78 1077 1012 948
1.10.78 30, 9.79 113 1063 a5
112,79 30, 9.80 1240 1137 1066 86
Y ahoe W. — 2} Ab 1. 10. 1073 Weglall der Oruskisssa Ii1.



262 Holzverarbeitendes Handwerk
262 4 Lohntarifvertrag fiir das Tischlerhandwerk in Hessen

Pf
o Zeitlchngitze jo Std
tiir Arbeitnehmer der héchsten tarifmiigen Altersstisfe {iber 20 Jahre) 1
, in Ortsklazsa 2) for
in Orusklasse | 2
Datum erst in Lohngruppe : I ! " .mw.
" “Iit?r in Lohrgruppe 16 und 17
- | kiind
oo | “qum: 8(E) 5 4 3 2 19 8(E) g
Qualifizierte Angelernte Ungalernts Leichte Leichte Voll-
i " angalarmts ungelernts Facharbaiter srbetterkahnes
Focharbeiter .?b':rﬁ:u Arbeiter Arbeiter Rtwboitan Arbuhm an
11067 30, 4.68 440 22 ar4 383 348 axn 434 4 408 70
1. 5.68 446 428 418 asg 382 335 440 an 14
1. 9.68 456 438 an My 380 ad2 450 437 424
1.11.88 451 43 433 40 364 346 465 442 az9
1, 468 a7 452 443 Mg arn 353 " 485 462 430
11089 31,1269 48 462 452 418 380 381 475 %2 449
11169 501 431 471 438 306 37§ 495 480 455
1.370 312700 521 500 490 453 a 40 515 500 488
1. 1N - 674 551 540 499 465 442 688 561 545
LA 32 %9 676 563 821 435 481 Fortsetzung siehe 581 576
1. 172 B840 814 802 557 618 493 Orukilasss | i3] 618
1,872 31272 650 a24 811 666 527 501 3 628
LLI3 3nizIa 705 877 449 613 (1Al 543 &84
RPN 776 744 713 574 az8 a7 752
1714 3274 206 73 P 700 653 620 789
1, 175 855 830 795 763 708 - ' 848
1.876 3,275 886 850 84 m 726 - 883
1. 1.76 an B34 847 801 765 - 905
1, 676 311278 841 203 BS6 819 772 - 9%
1177 31azn 1001 961 221 BB1 a7t - 980
1,178 311278 1064 1021 7] 926 904 - 1086
1. 179 1113 1088 1024 968 M8 - 1108
.87 311279 1123 1078 101 277 985 - 1119
1, 1.80 1198 1160 1102 1042 1618 - Fartsetzung siehs
10180 31,1280 1206 1157 1109 1048 1024 - Ortskiasse |

1) Facharbaitar dbar 21 Jehre. — 21 Ab 1.7.1871 Neuvbildung der Ortskiasss | sus der Ortyk lmye Frankfun, Kassel und Offenbach ynd der Oruskiama | (alt), sb 1.1.1973 ‘Wegisll der Drtsklaesa 111. = 3} Ab 11,1976
sntfiic Lohngrupps 1,

262 6 Lohntarifvertrag filr das Schreinerhandwerk in Bayern

Pf
Zeltiohnsitze je Std
fiir Arbeittshimer der hichstan tarifmiigen Alerctufe {Ober 21 Jahwe)
. In Ortekiama 17
-~ in Ortsklase | far Jugendlichs
O molig in Lohngruppe I | e ol v
Inkraft- kiindbar | (E} M ' 18 Jahren
treters um: n % des
. Angalerrits ) Einfache in % der Lohnsitze Vollarbeitsriohnes
Facharbeiter A pettar Hitfsarbsiver und laichite dar Ortskiassa |
. Arbeiten
1. 1.68 448 415 34 335 I ] 10
1, 3.89 458 424 382 347
1.788 M,12.69 488 433 401 360
1. 1,70 . 4956 481 424 arz 97 76
1. 70 311270 54 468 432 3rs
.11 650 - B2 473 413 L
1, &N 570 X o] 490 48
1. a.n 3aan 584 542 802 438
1. 1,72 626 582 £38 470
1. 872 30272 841 508 551 481
1. .73 [:3) £33 588 B11
1. 6.73 31,1273 706 887 807 530
11,74 786 712 a6a 875
1. 8,74 3174 808 b 683 805
1. 876 311275 808 810 753 B85
1. .78 BS8 833 N &72
1. &78 311078 821 867 792 691
1, 1,72 966 831 72b
1. 877 NIy 988 a17 848 740
1. 1.78 1029 867 BBE Tre 889
1, 2,78 3vizx7e 1064 880 806 m
1.1.78 1084 1007 2] 8
.71 N7 1114 1 958 835
1, 1.0 1164 . 1083 1001 873
1.

880 311280 1194 11m 1027 806

13 Ab 1, 1. 1971 Wagfall der Qrtek lasn 111,



262 Holzverarbeitondes Handwerk
262 6 Lohntarifvartrag fiir tes Holzgawerbe in Berlin (Wast} (hier: Tischierhandwark}
Pf

Zuitlohnsdtze Je Std
fir Arbeitnshmer der héchsten tarifma8igen Ahersstufa {Tber 21 Jahre}

Datum orst- ] ndlicha

des malig .  In Lohogruppe e v
Inkraft- | kindbar im Alwer
tretens vm: Fachiriitte 1} . . bis zum vollendsten

nach dam 1. Gesatlenjahr Angelernts Arbeitskrifte Hilfskratte 18. Leberwial

1. 1.88 481 424 02 265
11068 311288 466 429 308 257

1. 1.69 487 448 414 269

1. 7.68 311268 500 450 426 278

1. 1.70 538 485 457 297
11070 311270 §55 11 472 307
1.1N 605 647 508 320
11071 3 820 670 627 343

1. 172 660 507 561 385
11072 31,1272 670 B15 570 37 .
1, 173 311273 726 668 817 401
1174 319274 803 138 883 44
1. 1.76 848 780 72 460
1. 2.76 311275 a4 804 743 ) 483

1 L78 914 841 717 505
11076 311276 934 864 108 619
1,137 NA2T? 05 ny : 848 560
1. 138 1080 965 833 580
11078  31.1278 1068 973 200 685
1179 301278 1113 1024 48 816
1. 1.80 311280 1491 1 086 1012 658

1) Fachicrbe sb 1. 1, 1980 chne Ahersgliedenung,

284 Zelistotf-, Hotzschiiff-, Papier- und Pappesrzeugung
264 1 Lohntarifvectrag filr dia Papier-, Pappen-, Zellstoff- und Holestoffindustrie in Schieswig - Holstein, Hamburg und Niedersachsen

Pf
Zeitlohrétze je Std
Tor Arbeitnehmer der hichstsn tarifmaRigen Alersufe (Jber 18 Jabre) !
in Lohnpruppe
Vil wil Vi v W 1 {E) 1
ﬁr.k%l;ldlid\n
Detum arst- ) ‘ Einfacha
det malig . A(buupn, Arbeiten, Arbaiten ohina 3 Lohngruppen | - V
Inkreft: ) Kindb Y - Schuwierige Facharbaiten, | o e e o | @ noch irzorer | Unterwaisung, kfr;""'l';"“ im e von
) Facharbeiten Facharbeiten die eine als Uriter 9 grodare Bearspruchung, n % des
mit o hahter (Fihran der shgmctiomena | o L Cn | susgetibrtwerden | kdrperliche | appiren eichter | Vellarbeiterichines
Versntwortung Perga - | Berufeusbildung uw, und grofere Beanspruchung | ojor ginfacher Art
praschine W, odsr B y " krperliche ll:lt!nn an in der
. uw,) erfordarn Baruf nrfm'ru pruchung Wickelp v |
wrfordern 9 acfordern maschinen 9
usw.}

1. 9.67 a8 394 %3 139 23 08 =3 90
1. 668 31. 858 418 a4 363 a3 323 208 %6
1. 868 21860 437 418 a8z 66 340 24 an
1. .60 473 449 14 38 368 = 337
1,170 3. 870 498 472 436 406 387 360 354
1. 976 31 &7 554 528 481 462 443 426 410
1. 871 31872 2 565 525 agd a7 457 a2
1.872 3,873 636 606 563 530 511 493 478
1,873 3. 874 na 886 638 603 [27] 566 566
1. 674 a1 R76 208 m 716 a78 857 &7 837
1. 975 31 A76 853 813 755 715 693 672 672
1,978 3 877 202 261 800 768 738 74 74
1. 977 31878 957 914 84D 804 781 758 758
.78 3 &M 1005 960 81 Ba4 an 768 708
1.878 3. 880 1064 1007 936 886 861 837 B37

1} Lohngruppen Y1, VIl und ¥ill chna Altsrsgliederung.



264 Zellstott, HaolzschilH-, Papler- und Pappeerzeugung
264 2 Lohntaritvereinbarung fir die papiererzeugende Industrie in Dilren, Jlilich, Euskirchen und Umgebung

: Pf
2Zeitlohnsiitzs | St
fiir Arbaitnehmer der hiichsten tarlifmigigen Altersstute (ber 18 Jahra}
in Lohngruppe
Detum n',"‘;‘u | il itl v v i , Vil ) R ehe
tnkratt- | kindbar Hitfsarbaiter
tretors | 2um: Papier- Hendwerker el Zuveiter Hof. Gorings kSrparliche Bearspruchung, | I Altar van
nm;:mzr::ﬂ::n s hlo: maschinengehitten Papier- und Arbeiten lln:l\t?l: :ilr ainfacher Art 17 Jahren
:u ) Lehre im in der maschinangahitfe Hilfsarbaiter
hivarker 2. Gesmllenjahr |  Felnfabrikation e, usw, & Verarbai
- usw, usw, il b "
1. 866 30, 9.67 08 385 48 34 01 02 283 28
1. 268 31, 1.69 407 374 355 333 A 308 294 233
1. 269 - 30, 470 434 300 280 3686 32 332 319 249
1, 2,70 474 436 46 389 383 383 249 b
1L570 30. 4T 499 459 437 a0 382 382 387 287
1, 67 544 604 482 466 427 27 412 384
1107 3., a7z 71 629 508 478 448 448 430 403
1.872 31.873 608 65 541 B1 480 40 ag2 432
1,873 31, 874 887 638 608 575 544 544 526 490
1.8.74 31 476 779 721 - 689 852 618 618 587 656
1,975 2. A6 822 761 7 I 688 8562 862 630 847
18768 3 A77 871 806 770 730 804 604 872 825
1837 3, 878 922 864 815 773 736 - 736 N2 662
1.878 31 B9 268 ga7 857 813 773 773 749 696
1.879 3. 880 105 041 s 853 a1 an 768 730
© 284 3 Lohmtarifvertrag fir die papisrerzeugende Industria in den Raeg.-Bez. Disssidorf und K3in, rechtsrheinisch
Pt
Zaitohmitze jo 5rd
fir Arbeitnshmer der hichsten tacifmagigen Altersstufe (ber 18 Jahre)
in Loblingruppe N
for Jugendlichs
Arbaiter mit
Datum wst v v v In ] l [ infachon
s Einfache oder feichts Arbaiten oder leichtan
" Qualifizierts
tretens | zum: Fabrikations- Handwarker Hilfshancwerker in den der Erzeugung | ™ BiNr unter
arbeiter gioichgestalite und angslernte Vuallwertiga in dar angagiiaderten i % des
und X Fabrikations- Betriehsarbeiter o Abtsilungen
qualifizierte Fabrr:z&ns— iter Papisrerzsugung der Papier- :zwwhhmll
Handwarker ® versrheitung ngruppe
1, 8,67 403 389 351 330 308 - 206 80
1.568 31. 868 403 369 351 330 a1 9
1. 9.68 484 426 404 380 360 348
1. 170 3. &7 a7 448 424 399 378 383
1.870 3. &7 543 506 480 4B6 434 419
1,871 31872 583 543 616 488 468 450
1.872 3,473 623 581 561 512 498 482
1.873 31 84 700 (1] 619 588 563 548
1.074 31, 876 793 738 701 683 837 619
1.875 31,876 837 770 740 9 672 6563
1876 3. 837 aB? 8265 785 742 75 690
1.877 2. Aa78 939 874 831 786 767 737
1,838 31, BM 987 219 874 828 796 74
1.879 3. B.80 1036 064 917 865 84 81z




264 Zellstoff-, Holzschiiff-, Papier- und Pappeerzeugung

264 4 Lohawrifvertrag fir die papiar-, pappen-, zelistoff- und holzstofferzasugende Industrie in Westfalen

¢ [ad
Z hngitze je Std
fiir Ark h der hiich tarifmidBigen Alteratufs {lber 18 Jahre)
in Lohngruppe fir Jugendiiche
im Alter von
Datum orst- -] 7 8 3 2 t 17 Jalwen
des malig .- In % des
nkratt | Windber | Suslifai Tatigksiten, Vollarbaitariohnes
tratens um: mit besonderen Papiermaschinen- Hm F mrikl:rﬂ:::- ::]':‘:;:::" Titigkeitan
Kenninissan flihrer KTz Tistige nach kurzer ohne
Gleichzustellsnde arbaiter Eir ] A et Handwerker
cer Medl- und urw. uw - erforderlich it ] Hlnddv:‘_lrksr prii
M:‘r:\:chnik usw. Lohngruppe 2 Lohngruppe 8
1. 987 403 369 kL) 330 an ] 70
t. B68 31, 8.68 403 369 351 330 3N
1.988 N, 888 . 423 g7 370 347 327
1. 9.69 457 420 ane 9 360 90
1, 170 . 480 4“1 422 308 an .
1. 470 21, a7 582 544 6§25 476 452 N ‘
1.9 3 a1 624 684 553 B11 485 482
1,872 31,473 868 627 606 549 521 497
1.973 31.4M FLd| 608 672 609 578 664
1,974 3187 786 758 688 653 827
i, 876 31. 878 882 829 801 726 €8¢ 661
. 876 3 877 a3 880 %2 T2 123 - 703
1,877 31, &78 888 Az 802 818 776 744
1.870 31, 879 1037 a9 «7 869 816 182
t, 879 31, A0 1088 1027 283 201 858 820
264 5 Lohntarifvertrag fir die papier-, pappen-, zellstoff- und holrstoffarzeugende Industrie in Heszen
Pf
Zoltichnsitzs je Std
Fir Arbeitnehmer der hGchsten tarifm@Bigen Altersstufe {ither 18 Jabve)
in Lohngruppe
o fiar Jugendtiche
atum erst- im Atber von
des mellg s ] L] in 1w v (E} vi 17 Johran
bnkraft: kindbar . . Geringe in % des
! Einfache Artbeiten o
teuns | zum: Besonders Besonders Fachsrbaiten Acbaiten Arbeiten mit karparlicher | . Korpertiche Vallarbeiter-
qualifizierta schwieriga und < h Baanspruchuryg, lohnas
| (abgeschl. Lehre dia 1sngeres. nach singebender Belastung . i
Facharbaiter verant- - b Arbeiten leichtar
. oder mehrjBhriges | Anlernen erfaordern Anlgitung nach kurzer
mit sahw hohar wortungivolle Anlarnen ) w. usw, Einwel oder sinfacher Art
Verantwortung Facharbeiten urw. - umw in der
i Verarbaitung
1. 967 31, 668 368 333 s 306 290 a0
1. 568 31. B.69 f . 388 381 335 aznz 308
1. 9.68 . 448 425 392 376 %1 347
1. L7031, &7 488 " 448 412 394 378 384
1,570 318N . 51 499 464 446 431 414
.87 31872 568 §34 497 478 463 444
1.972 3,871 - 506 570 531 11D 484 478
1,973 . 685 625 592 668 652 630
1, 1,74 31 84 . 875 845 602 679 562 545
1.874 31, 875 758 724 875 652 836 816
1. 9876 3. B¢ . 800 784 713 6838 670 850
1. 876 3. 877 . B49 B0 756 731 2 e
1. 9.7 3t 8m BO0 B850 802 716 754 732
t. 878 31, 870 . 946 202 344 818 93 169
1. 879 31 @0 1038 892 947 85 B&6 832 2|7




284 Zelistoff-, Holzschliff-, Papier- und Pappeerzeugung
264 8 Tarifvertrag fir die papier-, pappen-, zellstoff- und holzstofferzeugende Industrie in Baden - Wikrttamberg

Pt
Zeitlohnsktze jo Std
far Arbeltnehmer der hocheten tarfméRigen Alteratufe {iber 18 Jahra)
in Orskinzsa § Iin mmp. 1ir Jogendiiche
in Lohngruppe n ngruppe r

D';'“ m.?l‘l; - im Alter urver
inkrate: | Kiintar ) 1 . 1] v Vil 1% X Vit 1:1.1:;;:1
tratem | qum: Fibren siner Filhren siner Aufisen von AufiGson yon Vol

m‘f“;] Streichmasching Fihren gines Falk und Hilfs- Helfor in der Bandaroiisren Filll und Hilfy arbeiteriohnes

Maschine {GroBaniage} Bogenkaland stoffan Packersi unw. Hoffen

utw. W, LEw. usw,

1. 9.67 422 93 356 3o 35 312 a3z 70
1. 688 31, 368 422 93 k1 340 26 316 a2
1.8.68 31, 360 a4 N3 73’ as8 342 33 349
1, 8,89 480 447 403 387 3 388 3 90
1. 170 31 870 504 489 423 408 389 aze 37
1,870 N 8an B64 519 473 466 429 426 4“7
1.9 3. &n B35 557 508 489 o 457 480
1,872 3, 873 634 03 541 622 604 490 812
1,973 39273 ne 870 811 5O (] 554 578
1.1.74 31, 874 fal 870 &1 590 870 664  Fortetzung sishe Ortsklase 5
1. 974 3, 876 206 %4 587 [T 641 623
111,95 3t 878 85O 95 726 01 876 %7
1.878 31877 90 842 769 44 ne 00
1.877 3,478 955 894 916 780 762 42
1, .78 1003 9390 BE? 828 00 7
1.178 31, 8Mm 1003 939 857 828 a0 -
1. 879 3. 880 1062 [ B899 868 i< ] -

1) Ab 1.1.1978 Lohngrupps X in 1X Gbarfihrt,

264 7 Lohntarifvertrag fir die Papier-, Pappen-, Zalistoff- und Holzstoffindustrie in Bayern {hier nur: Papier-, Meschinenpappen- und Zelistoffindustria)

Pf
Zeitiohnsitze jo Std
fiir Arbsitnehmer der hiichsten terifmiiRigen Ahersytufe {Tbor 18 Jahre)
in Oruskl A N
in Ln':knw?ppi InOrtsklesss B | g ) cersdliche
Datum arst- im Alter unter
der malig 1 i 1] v (E} vl 18 Jahren

Inkraft- kiindbar in % des
tretens Tum: Facharbeiten, ..Arb-i'ten. Arbeiten Leichters Hilfsarbeiten In % der Vol

Qualifiziarte _ die sine die lingeres nach kurzer . In der Lohnsdtze arbeiteriohnes 1)

Emcn s ak betrisblichas Anleitung der Ortshilasss A

; Lehre Anlamen srfordem Py Erzeugung Vararbsitung

voraussetzan W,

1. b.8?7 388 as1 ke ] 308 04 84 252
1, 568 31, 868 388 351 308 308 297 ol
1. .68 3J1. 888 407 369 a4 3 3n 96 B0
1. 8,89 437 ) 364 3564 n
1. 90 3. A B4 518 4n 419 Fortmzung siehe Lohngruppa V
.81 3. 872 580 bb4 16 450 ]
1,872 N, 8713 a6 688 482 29
1.873 3, A @87 668 813 862 Fortsetzung sishe
1.974 3t 876 792 760 897 a28 Ortskissse A
11178 N, B78 838 a2 76 663
1. 876 2. 877 885 850 me 703
1, 8,77 31, 878 840 802 827 746
1,978 31, 879 688 048 869 784
1. .79 1038 994 2912 822

1) Vor dem 1.9.1888 fir jugendiiche Hitmrbeiter in Orukissse A im Alwr von 16 und 17 Jahren, gb 1.9.1968 in % des VoHarbal ter lotees.

—67 —



) 2656 Papier- und Pappeverarbaitung
265 1 Lohnacifvertrag fiar die papwr- und peppeverarbeitends Industris in Schiasswig - Holstain und Hamburg

. Pf
Zeitlohmitze je Std
fiir Arbaitnatuner dar hichster taifmdBigen Abersstufe {iber 27 Jehre) 1}
in Lohngruppa
fir Jugendiicha
Datum oret- la 1 n LEER ] v W der
des malig Lehngruppe 111
Inkruft- kiindber Arbaitan, die M Alter tinter
Treters rum: Buchbinder Fachkrafie Qualifizierte Arbaiten, Gaschicklichksit Eirdfache und 18 Jatwen
mit mit Arbeiten, dle besonders Jrfordaen, leichts Arteiten
abgeschlossaner abgeschiozmner systematische Kkérparliche Krifte ohne stirkers nach kurzer
Labwe nach derm Lahes nisch dem Einarbaitung P fordern kaeperliche et
2. Gehilfenjahr 3. Gehilfenjahr usw. B hung
U,
1, 967 31 368 489 9 256 327 288 247 278
1. 488 31. 369 485 434 380 338 99 268 88
1, 468 619 454 394 362 ne 74 308
1. 1.7¢ 311270 971 510 434 368 387 311 338
L L7 3N % 1] 548 488 427 392 343 363
1. 172 az272 876 581 494 463 419 370 385
1. 173 311273 T 831 636 492 455 406 48
1. 374 3274 L] 1oz a7 548 506 478 438
1. .76 311275 870 748 636 583 539 §10 468
1.1.76 311276 me 790 B72 818 570 539 493
1. 177 311277 880 842 716 857 810 583 b28
1.178 31278 1029 884 75 850 843 618 552
1. 1.79 31 180 1073 a2 784 e 670 843 676
1, 280 31 .3 1148 588 837 72 723 693 818
1) Lohngruppan | a und | ohne Altersglisderung.
265 2 Lohntaritvereinbarung filr dia papier-, pappe- und kunststoffverarbeitende Industrie in Nisdersachsen und Bremen
Pt
Zaitlohnsitze je Std
filr Arbeitnshmer der hichstan tarifmiigen Altarstufe (Gber 21 Jalwe) ¥}
in Ortsklame | in Ortakiasse
in Lohngruppe " m
fir
Datuen anst ) a (E} | 1] 1] A vi jugendliche
| ds makg Arbaiten Arbei;amhmr
nkraft: kiindbar Quatifizierte y * r
tratent nm; Facharbeiter F'd":.:m“ Oualifizisrte Arbaiten, & Mi:ikll!i chkait Ei::dd“ Lahngruppe 111
der earsnhL Arbeiten, die besonders arfordern \gichte in % der Lohnsitze im Alter umz?r
Druckindustrie iusbildung képarlicha che strkere Arpaiten der Ortsklassa t 18 Jahran
usw, Elnarbeitung Kriifte
nach dem 2 kérperlicha nach kurzer
nach dem 1. Gehiltenishr usw. erfordarn a e Einwe
Gehilfenjahr Htenja P
1. 867 9. 288 469 420 358 329 288 262 @9 a8 80
1, 468 31. 388 485 434 n 341 300 2682 Forrsetzung siahe Ortsklasse | 290
1, 489 519 464 ] 353 n 2719 308
1. 1.7¢ 311270 671 510 435 399 355 32 340
1. 1.1 3N 830 648 487 479 389 342 386
L P S 3 678 &8 495 455 416 340 4119
1. 1.73 311273 734 an 538 404 482 404 445
1. 374 3112714 816 702 638 550 B03 476 440
1L 176 3275 870 T48 837 588 538 BO7 462
1.1.76 3278 Mo 790 673 a18 566 538 495
LU0 Prr B 5 - 980 842 "7 659 607 ba0 527
1. 128 3278 1 029 884 753 @92 638 612 564
1. 1,79 31180 1073 922 788 T2 870 B40 578
1. 280 3. 181 1148 285 B39 775 123 B 820

1) Lohngruppen | p und | obnae Ahwiglisderung, — 2} Ab 1.3 1974 Ancerung der Altersstafiel.




265 Papier- “,“d Pappeverarbeitung
2656 3 Lohntarifvertrag firr dia Papier, Pappe und Kunststoffe verarbeitends Industrie in Nerdrbein

Pt
Zeitlohnsditzs ja S1d
fiir Arbeitnahmar der hdchsten tavifmaBigen Altersstufe {aber 21 Jahre) 1}
in Ortskilasss |
in Lahng in Ortsklgsss (1
o In 1 (E) 1] i b v vi tir [uganiiche
dﬂm ::;:; Arbeiten, Arbeitnehmer
= Gelernte g der Lohrgruppa 111
Inkraft- | kindbar g chbincer Fachkrifie Qualifiziarte Arbeiten, Cochit it Einfache in % dr in Criskiesse |
treters zum: usw. i Arbeiten, die besondere erfordern und Lohruiitze im Alter unter
nach ‘“‘“Ldl‘:“““ systematische kdwparliche ohne ttiekare | 10chto Arbeiten | SRS 18 Jahren
Vollendung Einarbeitung Kriifte - . nach kurzer
des Gmulbfe:\ b usw. erfordern B:: rp‘:ﬁ:f Einweisung
2. Gahilfanjahres iifenjahe vk
1. 867 31. 3.68 488 419 352 325 287 251 : ] 200
1. 468 3t 288 4485 434 364 335 297 260 207
1. 489 31, 370 518 454 389 368 nz 278 Fortsstzung siche Ortsklazse | 221
. 170 3270 57t 510 428 a5 362 an 243
1.t711 1maxn B30 48 460 426 385 Ea) 266
1.1.72 311272 B76 581 498 451 412 38 283
1.173 3112732 734 [-x]] 530 490 447 403 308
1. 3714 31274 B16 702 589 545 487 473 360
1. .76 N2 870 748 628 581 530 504 384
1. 1.76 311276 ag 780 683 614 560 532 408
L WIT 3277 S8 842 107 8556 600 575 433
f.1.78 311278 1028 884 742 888 633 808 465
1. 1.7¢ 31, 1.80 1073 922 74 718 560 6 475
1. 280 31 1.%1 1148 985 827 770 n 884 810
1) Lohagruppen Ia und | ohns Attersgliederung.
265 4 Lohntarifvertrag fix die papier-, pappe- und kunststoffverarbeitande [ndustrie in Westfalen
Pr
Zaitichnsiitze je Std
fiir Arbeitnehmer det hichsten tarifmaRigen Altersstufe (iber 21 Jahra) 47
in Lohngruppe
Destum | et Is HE H e v v 1o jugendiiche
des malig Galarnts Arbeitan, Arbsitnehmer
Inkraft. kindbar Buchhinder din der Lahngruppe 111
tratens um: in industrielian Fachkrifts Qualifizierte Arbwiten, Gaschickil Einfach im Alter umter
Buchbindersien g Arbeiten, die besondere erfordern, und 18 Jahran
usW, systematische kdrperficha ohne starkere |sichte Arbesiten
. Einarbeitung Krafie karperlicha nach kuriar
it abgeschiossensr Lehra usw, erfordern Beanspruchung Einweisung
&b 2. Gehilfenjahr ab 4. Gehlifenjahr usw.
1. 8.67 - 31, 368 489 418 356 32y 288 % 204
1. 488 31, 360 485 434 3687 138 28 280 211
1. 4.689 519 364 82 381 318 278 226
1.1.70  az70 &M 610 43 397 353 mn 249
1. 1.7 3n1an 630 548 483 427 387 341 73
1. 172 3272 676 581 491 453 414 368 il
L.1.73 311273 734 Lx)| 533 492 480 403 N
1. 374 311274 B18 F02 593 847 500 475 385
1. 175  3.1275 870 748 632 583 6§33 06 410
1. .78 311278 9ig 790 687 a1a 563 634 433
1. 1.77 311277 880 842 m 657 603 -7 482
1. .78 31278 1029 884 747 590 B38 610 485
1. 1.79  3t. 180 1073 922 ™ 20 663 636 505
1. 280 3, 1.8 1148 86 B32 72 Fal 688 B43

¥} Lohngruppen la und | ahme Alsregliecerung,
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285 Papier- und Pappevermbsitung
285 5 Lohniarifvertrag fir die papier-, pappe- und kutiststoffvararbeitends Industris in Hassen

Pf
Zeltighnaitza ju Sid
Tir Arbsitnahmar der hochsten taritmiRigen Alterssute (iber 21 Jahre) 1)
in Lohngruppe
s 1€} 1] b v Vi
Datum orit- far |ugendliche
Arbeiten
det malig , Arheitnehmer
tnkraft: | lcindbar Industriella . Arbaiten it Hand Eirfache der Lohngruppe 111
N Lohn und Fachkrifte mit Hand oder Maschine,
tratens um; Ver hbinder mit Cuslifizlerts ader e, e d . und ny Alver unter
Wm N Asbitan, e Machine, P lsichte Arbaiten 18 Jahren
¥ isch esan £ it Hard
Valiendung Lohra i \beparliche erfordem, mit
des 1. Gehitfen- ab 4, Gehilfar- Einarbeiturg Krifes ohre stirkere oder Maichine.
jahres jahw - erfordern irperiiche Elrweitu
unw. urw. Beanspruchung b
L.
1. 9.67 31, 368 480 418 as52 323 285 263 Frq k)
1. 468 31, 369 485 431 365 36 295 262 3l
1. 469 818 460 389 358 16 280 238
1,170 3RO EM 506 48 304 360 34 261
L 312N 630 544 480 423 k<] 344 285
1. 172 3212 ar8 677 458 8 410 372 08
1. 173 31273 734 827 630 487 4“5 408 <"
1374 NI2M4 gte 897 589 542 495 474 408
1. 176 3Na275 870 743 v 578 628 506 435
1. 178 311276 Ny 785 663 810 558 533 456
1177 3927 980 87 0?7 850 588 676 483
1. 1,78 311278 1029 879 - 742 683 531 608 13
1.7 3180 1073 7 774 n2 858 €35 536
1. 280 3. 1.8 1148 978 az7 764 700 885 574
W_w ta und | ohne Altereglisderung.
266 6 Lohntarifvertrag fir die papier-, peppe- und kunststofiverarbeitende Industrie in Baden - Wirttamberg: (ohne Siidbaden)
Pt
Zaitiohnsitzs je Std
Tir Arbeitnehuner der hichsten tarifmaBigen Attersstufe {Jber 21 Jahee) 1)
in Orteklame | in Ortsklnse
In Lohngruppe n l m
fiir jugendliche
Datum ot | I m v Vi ummm
des malig Lohngruppe 1|
bkeaft- | kiindber Arbaiten Avtiten, : in Druskiases |
tretans um: Fachkrifta Qualifiziarte min Hand Gaschicklichkeit Elnfache bis
mi Arbeiten, oder Mazchine, rforder und in 5% Gor Lohrdize der Ortiklagss | | 24m vilendatan
b Y tsch die b . g | Wichis Arbeiten " 18, Leberajatr 2}
Lehre Einarbeitung kérperiiche kw“"m_" nach kurzer
ab & Gehifsnjahr usW, Krifuu:"Mum Bosnspruchung Elrmweizung
* usM,
1. 967 3t 368 N9 364 26 285 %1 9% a8 77
1. 488 1. 485 434 65 337 208 260 287
1. 469 3. 370 464 am 380 318 278 Farisatzung siehe Ortsidlessa | 207
1. L0 3270 510 430 306 3B 3 338
1171 3 548 482 426 384 an 383
1112 3azre 681 460 452 m 388 386
1.173 311273 831 532 L) 446 203 418
1. 374 313214 702 692 546 495 472 410
1,176 31275 748 831 582 520 504 437
1.1.76  3.1278 700 |88 616 660 632 461
1127 :azr 842 710 856 608 675 491
1.1.78 311278 884 148 669 : 832 808 518
1.179 3,180 822 78 ng 850 634 638
1,280 31181 086 <}l m 710 584 §78

1} Lohngrupps | ohne Altsrsglisdarung — 20 Ab 1.3, 1974 Anderung der Atterystatfal.
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266 Papier- und Pappeverarbeitung
265 7 Lohntarifvartrag fiir die papier-, pappe- und kunststoffverarheitende Industrie in Bayemn

Pt
Zeitlohradtze je Std
fir Arbsitnehmar der hichsten tarifmaBigen Altersstufs {liber 21 Jehre}
in Orsklasse 1 _
In Lohngrups 1} in Oruskiasse 11
Datum st la | ] b v Vi fiir jugendliche
des malig . Arbeitnehimer
Inkraft | kincbar A"’;’.“"' Einache dor Lohngruppe 1
tretens um: Gel F Qualifizierte Arbeiten, I n asse
Buchdrucker mit Arbaiten, die besander | Gemchickdichksin und e im Alter unter
und lottarer systematische k&rperliche onne ltirkr:'a |sichte Arbeitan der Orusklasse § 18 Jahren
Buchhinder Lohre Einarbaitung Kriifte Kkdrperiicha nach kurzer
1, Gehlifen- | b 4. Gahliferr umw. arfordaen rper Einweisyng
Beaarspruchung
Jor e o
1. 8.67 31, 368 469 415 362 32z 289 252 ] 220
1. 468 31, 3.60 486 431 64 333 209 281 228
1. 489" 31,1289 619 460 380 356 319 279 Formetzung sishe Ortsklacte b 244
1. 1,70 3270 &7 Bo6 428 392 354 Nz 280
1. L1 312N 830 B44 4680 421 388 342 3%
1. 1,72 311272 876 b7 488 448 415 368 356
1. .73 311273 T34 627 6340 484 461 404 387
1. 374 31,1274 ata aa7 B89 e3s s02 4TS 430
1, 1,76 311276 87 743 ¥ ] 574 536 606 458
1.1.78 311278 919 5 883 608 Ba6 £34 484
1. 177 3.2 980 837 707 o48 506 677 516
1.1.78 311278 1020 e 742 678 4638 610 542
.1.7% 31180 1073 7 74 07 666 8368 566
1.280 .18 1148 b rs] a7 750 nz 686 606
1] Lok La und | ohne 9.
268 Druckers! und Varvistfiiltigung
268 1 Lohntaritvertrag fiir dia Druckindustris im Bundesgebiat ohne Barlin {West)”
Pf
Zaitlohnsiitze je Std
fiir Arbaitnshmar der hochsten tarifmifigan Alterssuafe (Dber 21 Jahry) 1}
in Lohngruppe
[ ent: v v i ! for Jugendliche
des malig Arbaiten, Arbaltnghmer
Inkraft- idindbar Masch b e die fachfiche . der | .ohogrupps IV
tretons. um: v Einrbeitung, Kérperlich Arbaiten, Einfache im Alter bis
. orhbhta per dia sine fachliche Arbalten 19 Jahra
. | Eigenverantwortung Arbelten Eirarbeitung chne
nach Vofiendung des 1. Gehilfenjahres Bw,“;“fmm o e o :
erfordern
1. 886 31, 887 be2 468 398 384 328 286 27
1, 288 31, 169 582 486 412 08 - 39 298 38
1. 2.69 623 s19 441 428 364 7 382
1.1088 31, .70 642 636 455 439 eyl 326 3
1.270 3. LA 703 B&6 6§12 492 424 381 118
1L, an 31. 1.72 768 638 568 636 483 L1-] 466
1. 272 31 313 a3 886 600 &76 602 454 40
1, 42723 31, 304 912 760 B85 838 570 532 E43
1. 4.74 3t 378 1016 840 749 ne 647 B05 811
1. 476 31, 378 1080 900 797 785 689 G644 850
1. 878 a1, 377 1146 B54 B44 81 730 6882
1. 47 31, 378 122 1017 200 B85 778 727 736
1.478 3, 3m 1282 1 068 845 - 808 Mz 764 772
1. 47% 31, 380 13% 1118 oga 940 886 o a06
1. 480 31. 381 1430 1182 1061 1026 842 882 72

1) Maschinansarzer und Facharbalter ohna A lespliederung,

v

-7 —



288 Drieksrel und Verviel fRitigung

268 2 Lohntaballe fir die Druckindustrie in Berlin {West)
Pf
Zeitlohnsatze jo S1d
fir Arbeitnshmer der hichsten tarifmaBigen Altarsstufe {iiber 21 Jahre) 11
in Lohngruppe

Daturn ot v v I 1] 1 fir jugandlichs

os malig Arbaiten, die Arbaitrihmer

N - ., . Arbeiten, idar Lohngruppe |V
Inkraft: kiindbar sine fachliche dia sina Arbeiten, iry Altar bi
tretens Zum: Maschinensetzer Facharbai Einarbaitung, . . 16 94 " * Einfache Im Aftar bz
pi " Korperlich tachliche die gine : 19 Jahre
arhéhte Eigen- sch Einarbei fachlich Arbeiten
varantwortunyg were narbeitung . che ohne
urd Arbeiten und bsondere -  Einarbeitung Vorkenntnisse
nach Vollendung des Borutserfahrung Geschicklichkeit erfordern
1. Gehitfenjahres erfordern erfordern

t. 966 3. BEY 562 489 8 £ 354 328 286 27
1,268 31 168 582 485 412 308 366 39 296 338
1.10.68 31, 1,70 842 636 455 439 404 I 26 373
1,220 3. 101 w3 586 512 492 467 424 a1 418

1. 21 3. 1.72 766 638 o58 536 488 483 a8 486
1,272 3n 373 823 686 600 676 535 502 454 490
1, 473 31, 374 912 180 665 838 808 BT 532 b43
1. 474 3, 3.6 101% Bi6 148 na &89 B47 805 B1t
1. 476 31, 3.76 1080 200 ™7 765 734 a8 644 650
1. 676 2. 3177 1145 854 B44 an 778 730 682 689
1. 477 3,378 121 1017 200 865 820 T 727 735

1, 478 31, 378 1282 1068 w5 808 870 a7 T84 Fi2

1. 479 31, 280 133 1116 988 849 a21 865 808 808

1. 480 31 381 1430 1192 1061 1025 995 942 882 BN

1) Maschinen- und b otvna A

270 Harstelluny, Zurichtung und Versdlung von Leder
270 1 Lohntarifvertrag fir die ledererzeugendse Industria in Schieswig - Holstain, Hamburp, Niedersachsen, Bremen, Reg. - Bez. Detmold und Milnster
Pt
Zeitlohnsétze je Std
fiir Arbaitnehmar der hiichsten tarifmaBigen Altersstufe {iiber 18 Jatwe)
in Ortsklassa | . - .
in Qrsklasse 1k fiir jugendiiche
Datum arst- in Lohngrupps Arbeitnetimer
des malig in Ortsklasse L}
inkraft- | Kingoar 1 z 4 s m&%:m-r
tretans Zum; - N . - en
Gerber " Beschneiden in % der Lohnsitze
. Blanchieren, Phischen, . in% des
mit -bs:chr;‘bmrm Zuschnaiden Stappen Ohon, in Ortaklasss | Vollarbaiterkshres
UBW. uny. MEW. .
1, 1,68 31, BG8 20 283 255 42 26 3
1. 9.88 k241 e 287 273
1.869 208, 270 347 340 313 299
1,370 28. 27 367 Jeo 333 Ny
1. 3N ., A2 432 424 354 319
t. 372 28 273 482 454 424 408 Fortsatzung Hehe Ortskiasse |
1,373 28 r14 500 497 487 447
1, 3,74 547 539 609 494
1. .78 311276 550 582 562 537
1, 1786 347 620 812 582 587
1. 1,77 Raarn? B57 849 619 504
1.1.78 31,1278 752 707 859 6468
1, .78 313279 793 745 696 881
1. 1.80 311280 843 798 0 727
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270 Hersteliung, Zurichtung und Versdlung von Lader
270 2 Lohntaritvertrag fir dia ledererzsugenda Industria in Hessen
Pf

Zaitlohnsitze jo Std

1) Al 1.3 1871 Wegfall dar Ortsklasss 11 {sit}],

—73—

fiir Arhaitnehmer der hochstan tarifmailigen Al fa (liber 18 Jahre)
in Ortsklmssy
in Qrtsklasse | i l m
in Lohngruppe
Datum orst in Lohngruppe ﬁ':gwi?rn
des mali rarbait
Inkraft- kﬁndgr I 1 n v I | in Oriskdaxse |
retens um: I Altor urter
=i Sortierhilfe, Anteuchten 18 dehren 1.
MR - | Eellgwisgan | Mashinenbigain Facharbeiter
d’”’ﬂ"‘:’:"'" i N Mt’z‘" ""::::"d mit abgeschissener Lehre usw.
utw,
1. 1.68 - 31. 6.68 o 207 285 266 24 200 287 108
1. 8.68 322 08 28 277 255 an 28 208
1,888 28 270 33 333 319 303 278 337 n @2
L 370 28 271 368 362 337 323 208 as7 34 34
.37 29, 272 433 414 356 ag 361 420 404 274
1, 1,72 455 439 423 407 465 448 -
L 372 485 489 463 437 Fortsatzung siche 476
1. 672 8. 2713 485 489 453 437 Ortskiasee | Fortsetzung shahe
1,373 8 214 523 Bo7 491 476 Orklasss |
1,374 31214 670 664 B38 822
1. 1.76 311276 613 807 581 -1
1.7 JNaLre 643 a27 811 686
1. .77 a7 680 664 548 632
1. 1,78 2112718 m 728 B854 887
L1798 3t 823 187 ™m n3
1. 1.80 311280 8713 27 g 749
1) Ab 1.1.9972 far Jugenciiche Im Alter unter 18 Jahren in % des Vollarbaitariohnes.
270 3 Lohntiarifvartrag fiir die lederarzeugends Industrie in Baden - Wiirttemberg
Pt
Zeitiohmabtze jo Std
Hir Arositnehmer der hdchsten tarifmiRigen Altersstufs {Uber 18 Jahre)
in Ortsklnsse 1}
in Ortsklessa |
Datum armt in Lehmaruppe " f It (ait) 1ir jugendliche
des maliy “in Lohngruppe — dor Arbeiter 2
Inkraft: | klindbar . 2 s . ,“""w‘""m"“’:
tratans zum: R i im Ater unter
‘scharbeiter . _ 18 Jahren
mit abgeschlossaner Ahfransen [Karntieren} Sortierhilfa Facharbeiter
Lehre usw, W, mit abgeschiossener Lehre utw,
urw.
1. 188 31, 468 338 320 204 320 310 278
1, 8.68 349 333 3a7 332 322 -1
1.9.68 MW 270 378 360 334 358 347 318
1.370 28 271 397 E:1) 365 378 367 339
1, 3.1 444 4 404 Ll 300
1. &N 444 429 404 440 38
1.1.72 2. 272 444 429 404 Fortsetzung slehe Ortskiasss 359
1.372 28 273 474 459 434 418
1. 373 28 274 B12 407 472 487
1. 3,74 311274 -] B4 518 B4
1. 178 31276 802 Ba7 BE2 547
1. .76 3N.278 632 817 592 577
1. .77 31,1277 888 654 829 814
1. w78 31,9278 a1 728 6g7 688
. 178 3278 823 767 m3 21
1, L& 31,1280 873 B17 749 s



271 Lederverarbaitung (ohne Herstellung von Schuhen}
2n 1 Lohmrifkui; fiir dis Lederwaren- und Koffarindustrie in Hessen

Pt

Zeitlohnsitze Je S1d

fir Arbgitaghmar der hdchsten tarifmaRigen Alrarsstufe (abar 21 Jahve)
in Lohngruppe
- fiir ndtiche
D;:m r;':I"u ! 2 a 4 5 8 Arlj)‘:i.t'nlhnur
vvmns | e | P Tpumren e | 2.6, Eimnanen 2. B. Stopp- z. B. Fraie 2.8 Aukragen | im Al von
n mm: T . B. - P « B
Facharbeiterinnen | nicht vorbarel- VOn gezogenwen an f;:'::m z‘;‘:.. f:‘:i::‘" ﬂi’;mﬁ\::n des Kishstotes 17 Jzhren
mit toten Kederstrei- Deckeln und bel hochwertigen Zuschnitten an Zu- und meschinell an
ahgeschiossenar fans zwischen Bbden in Kotfer Taschen ! ' Ausschnitten 2uischnittd@ndern
2 Warktailen
1, 3.67 311287 347 azt x4 296 287 215 253 7
1. 7.68 k] 332 35 306 297 285 283 225
1. 7,89 311280 386 338 K74l 310 302 230 268 an
11068 377 J50 333 3z 314 302 280 238
1. w70 270 308 370 B2 341 332 320 298 252
L tA 472 440 L5 ] 407 397 383 56 m
1. 112 atwen 504 4n A48 437 427 412 g5 323
1,17 31273 843 508 487 474 454 443 420 361
1. .24 311074 589 654 532 618 507 490 462 384
11174 1078 640 605 683 - 568 5b8 538 509 421
111,76 311078 673 837 616 587 568 539 444
11178 311077 713 675 652 638 623 a03 573 471
13137 311078 764 T4 680 E73 ap 638 807 408
1.1L78  3L10.70 a3 752 127 710 685 673 B25
1.11.79 311080 B43 801 76 757 M Fal] 680
Z71 2 Lobntwrifverirag fir dis Lederwaran- und Kofforindustrie in Badan-Wirttemberg
Pf
Zeitlohrsitze je Sud
filr Arbaitnshmer der héichsien taritmiBigen Alterstufe (iber 21 Jahre)
n Qriskissse | in Oruskiasee || fie
in Lohngruppe in Lohngruppe Juendiche
Datum — 1 2 a a 5 8 1 Arbeitnehmar
Inkraft- kdndbar Facharbeiter | z. 8. Fraikandiges z B. Stepp- z B, Fraies 1. B. Auftragen Facharbeiter _I.nhnqruppc4
tretens Tum; urd Fach- Einndhen sines | z, B. Einndhen arbeiten an . B, Stanzan Einkleben von | o L o o offes und in Ortsklasse |
erbeiterinnan | nicht vorbarei- ( von gezogenen Laderfutter von kleinen Reilt- waschinell an Facharbeiterinnen!  im Alter von
mit wten Kedorstrei- |  Deckaln und bai . Zuschnittan verachliissen Zuschnitt. mit 8 und 17
asbgeschlossaner | fens zwischan | Bhden In Koffar [  hochwertigen an Zu- und réndarn abgeschiossaner Jahren
Lehra 7 Werktetlan Taschen Ausschnitten Lshrs
1. 188 X, 668 347 30 301 286 278 284 252 334 226
1. 7.88 369 an Nz 207 20 276 282 345 238
1. 769 365 337 318 302 25 281 267 350 239
1.10,69 377 348 <] a4 07 23 279 362 249
.10 3am 309 389 349 iz 326 310 206 384 263
1178 3an 4ar 439 418 397 388 372 385 48B3 36
1. 1.72 504 470 448 427 419 401 384 484 338
1, 772 3Tz 504 470 445 427 419 401 364 489 339
1. 1.73 548 10 484 464 456 438 418 830 38
1. .73 311213 B46 510 4684 464 4656 436 g 536 38
1. .74 502 855 529 608 498 478 481 580 402
1. 7274 31.10.74 592 556 629 608 498 478 481 B8E 402
1. 1.78 arn 629 BOG br@ 564 542 5§23 Formwzung sishe Oruklssse | 467
1. 778 311076 674 628 610 686 578 553 838 485
1. .77 311077 na 687 847 G2 613 687 871 494
11177 31,1078 754 706 885 808 649 a1 804 , B30
111,78 31018 793 744 722 685 686 658 €80
L7 311080 843 73 170 742 3 0 598
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271 Lederverarbeitung (ohme Herstellung von Schuhen)
271 3 Lohntaritvertrag fiw die Lederwaren- und Kofferindustria in Bayern

P
Zeitiohnsitze je Std
fiir Arbaitnehmer der hichsten tarifmaRigen Altersstufe {iber 21 Jahre)
in Oruskiesss | in Ortsiiazs fiir
in Lohngruppe 1] [LE} _Midﬂ
Datum arst- 1 3 4 8 in
des matig 5 Lohngruppe 4
Indrefe- kimdbar | Facharbeiter B Al | o Einndhen | = B- Stepp- 7,8, 2y z. B, Freies | 2. B. Auttragan n
tretens um: 1 Fach- Arbeitan v-on. nan arbaitan an schiaidan Einkisben von det Ortskiases |
arbaiterinnen an dar Dot | Ladartumer | von Furser- Ralg- Klsbstottes In% der Lobnaitze o Altae
mit abge- Kanten- Baden bai hoch: atoffen nach | wverschiimsen | maschinel! an dee Ortekiusse | unter 18
schipszener nih- in Koffe wertigen Schablone an Zu- und Zuschniint- Jahran
Lahre faschine " " Taschen von Hard | Ausschnitten riingem
1. 467 311267 347 38 298 82 270 268 244 97 23 198
1. 7.88 359 329 309 292 281 269 254 05
1. 769 31260 386 36 316 207 8 274 %60 208
1.10.69 377 M7 327 9 208 286 mn 87,1 98,2 27
1. 170 311270 308 87 348 a7 318 303 m7 230
1. 17t 3a2n a7z 437 4213 392 378 364 347 75
1, 1,72 ’ 504 468 443 422 408 399 37 08
1. 772 311272 504 468 443 422 408 383 a7 88,1 96,2 8
1. 1,73 543 506 481 459 445 429 411 3N
1. 7273 Ma273 543 506 481 458 445 420 a1 9,1 972 a2
1. .74 589 561 625 503 488 4 453 352
177 3074 688 651 626 603 488 4N 453 Fortwetzung sishw 58,2 362
1LH.74 B40 802 577 533 537 519 500 Orteklasss | 387
1. 776 31,1075 540 602 677 633 637 619 500 9,2 387
111,76 673 634 808 683 566 548 626 408
1, 77 3076 873 634 808 583 . 668 548 B2 Fortwtzung sishe 408
VL1278 31.10.80 846 767 738 63 Orkissm | ' F1p
272 Herstellung une Reparstur von Schuhen sus { ader und Textilien
272 1 Lohntarifvertrag fir die Schuhincustris im Bundesgebiet
P
Zuitichnsiitze ja Std
£ Arbeitnshmar der hdchstan tarifmESigen Altersstute (Gher 18 Jahwe) .
in Ortsklasse | in Ortskiaze }mnfﬁ'lidn
In Lohngruppe 1] n Arbettnshmer
Catum Bt im Aher von
des melig 7 [ [ 4 2 1 16 und 17
Inkraft- | kindbar : Zwischenr Satwan
tratens um: Ober lader . Spakt-
auichngl. | Lo | Gummi | Vormhuh | (lrigr | Obartelle | Oberteite | Sohten | ftsr | Schifts | o opy I
den oder - schirfen |  spalten k oder von Hand - der Oresklasee | atbaitar-
fanzen W, W, Ry bd use. usw. kisban usw, lohnes
upw, U,
U,
1,767 30.688 | 340§ 3330 3220 3140 04,5 265 206,5 2800 2738 ~ 275 97 84 0
1. 7.68 38525 345,0 3340 326,0 N85 308,5 285 020 286,6 2795
1, 768 31,1260 | 3586 a61,0 3400 3320 305 3145 045 2880 215 2855
1.10.68 68,5 3810 360,0 3420 1325 3246 345 3080 s 295,5
1,170 311220 | 3805 3830 3720 3840 354,6 3485 3365 300 - 3236 375
1,177 3n 460,0 451.0 4390 430,0 4200 anp 400,0 393,0 388,0 39,0 98,6 B
1. 4.1 460,0 4510 4300 430,0 4200 4110 4000 3930 3860 3780 Fortsstzung 88
1. 871 32N 460,0 4510 439,0 4300 4200 a0 4000 3930 3860 3790 sshe  Fortsetzung
1. 122 272 | 4000 4810 469,0 460,0 450,0 10 4300 4230 60 4080 Ortsklmse | sishe
1. .73 311273 | s280 519,0 07,0 wa0 488,0 4700 468,0 4810 454,0 4470 Ortsiclease |
1.174 Ma074 | 5710 562,0 5500 5410 531,0 6220 5110 5040 497.0 480.0
19174 290,75 | 6180 608,0 5970 588,0 6780 5600 550,0 561,0 6440 5370
11475 310078 | 6500 5410 6200 620, 6100 8010 £80,0 583,0 £76,0 568,0 1)
1.11.78 687,0 678,0 886.,0 870 6470 _ 6380 6270 6200 8130 606.0
1. 7717 3,077 | 6870 14,0 6610 648,0 63,0 622,0 609,0 80
177 311078 | 7240 11,0 98,0 686,0 672,0 655,0 646,0
11178 31,1078 | 7820 7480 736,0 7230 7300 97,0 884,0
11179 311080 | eod0 1.0 7780 765,0 762,0 7300 726.0
1) Ab 1.7.1978.
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275 Taxtilgowsrba
275 1 Lohntarifvertrag fiir die rechtsrheinische Textilindustrie
{rechtsrhwinischer Teil der Ragierungsbezirke Disseldorf und K&bn sowie Stadtgehiat Schwelm und linksrheinischer Teil der Stadtkreisa Diisseldorf und Kain}

P
Akkordrichtsitza js Stunde far Arbeitrnebvner der hdchsten terifmiRigen Altersstufe (iber 1B Jahre)
inder in der inder in der in dar in der
unelastisthen Gi i K ™ in dar Breitwebersi Tuch- Teppich und Mibel- . . .
Bandwebersi | bandweberei |  spinnerei weabarei staffwebarei Wirkors! und Strickersi
Datum enst- Bandwaben | Cummiband: Einfacha | Schwisrigs
des melig Weban Weben
Inkreft- fdinbar Selfakior van van schwerar
Troters zum: _ Hebeschaft- Spulen, Pasgioran, harzu- P
Arbaiter wpinnen und Zwimen | Kartenschiagen | stollanden | KeTanscheren Tatighnitan
mit ordnungsmalio Schlinger- usw. usw. Mabelstoften " .
sbgeschlossener Lehre 2 Selfaktoren artikeln , und Wirken und Stricken
W, Teppichwaren
1. 667 30 9.87 326 336 325 325 280 328 338 306 304 326
1. 588 30 488 330 350 339 339 %4 340 350 320 38 338
1. 5.69 362 372 B 351 318 362 37 342 340 351
1. 470 30. 470 44 424 L K] a3 67 414 424 394 392 413
1. 571 30 4.72 466 466 465 485 409 456 465 4368 434 455
1. 872 454 504 493 483 447 404 604 q74 472 483
Infolge einer grumdl den Struk ung kann die Entwicklung der oben angefiihrten Akkordrichtsitze
nicht weiter dargestellt werden. Die Tabelle ist unter der Nr. 275 1 a fiir den Landesteil Nordrhein
des Lendes Nordrhein - Westfalen [Rag Bez, Disseldorf und Koin) sowin das Gebiat
der Stadt Schwelm new aufgestellt worden.
276 1a Lohntarifvertrag fiir die Tuxtilindustrie in Nordrhein {Reg. - Bez. Ixisseldorf und K3in) sowie das Gebiet der Studt Schwelm
Pf
Akkordrichtsitze je Stunde fir Arbeitnahmar der hiichsten tarifma@igen Altersstufe (aber 18 Jahre}
in Lohngruppe
14 12 10 -] 7 S 3 1 Fiir
Datum arst Jugenli
des malig Selbstindiges Wicken an Warenkontralle Spulen von im Altl:"\:th:
Inkraft- kiindbar | Vorrichten von N an . Bediensn miechanischen Verpacken
N - alaktronisch . Bedienan 17 Jahren
tratens zum: Webmaschinen teuBrten ‘Webmaschinen von von und von Etikettieren in % des
mit Schaft- ader 9t R mit Schaft- oder Webmaschinen igel selbstknotenden | aufgemachtsr usw Valk
Jacquard Wirkmaschinen Jacquard- usw schirmaschinen Kreuz- Ware von Hand . arbeiterlohnes
einrichtung g elnrichtung - usw. spulmaschinen usw.
usw. ) usw. usw.
1. .73 645 805 555 6§27 50 479 455 435 85
1. 573 30 474 705 665 825 587 570 538 516 495
1. 674 30, 476 793 4B ma 660 641 806 580 560
1. 876 30, 476 an 793 745 00 679 642 616 596
1. 576 3. 477 834 833 783 736 M4 675 849 629
1. 877 0, 478 944 890 836 788 763 pr| 6594 874
1. 878 30 479 989 933 -14) 824 800 757 730 g
1, 579 30, 480 1 030 an 912 BSB 833 788 760 739
1. 680 30. 481 1088 1035 872 215 888 841 B13 792
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275 Textilgewerbe

275 2 Lohrtarifvertrag fiir dis Taxtilindustrie in Baden - Wirttembarg (ohne Sidbaden) und Kreis Lindau

Pf
Akkordrichtsitze ja Stunde filr Arbeitnehmer dar héchsten tarifmakigen Altersstufe {iber 18 Jahire]
in Lohngruppe 11
Datum anst- Vil Vi v v m n i
des malig . .
b Wirkerei - Strickersi: e . .
Iﬂk:ft— kmb‘er Textilmechaniker in Sonnig;‘ljltsgkamﬂ. W-bem.im Wirkersi - Strickersi: G qung: Weberei: Sm::zn
tratons ' Ketten- und Mu:;‘:rste b.dscl ore auwz: shan Wirken, Stricken Spulan, Zwirnen Spulen aufiteckan, zussmmenndhen
Raschalwirkarei ten enen, usw. usw. Nihen usw,
urw.
t. 766 30, 9.67 385 358 346 33 300 294 200
§. 568 30. 469 400 374 36t 348 N3 i 303
1. 669 30, 410 422 3a5 sz 386 a33 a2 323
1. 470 30 47 483 451 433 416 385 378 373
1. 871 30 4.72 63t 456 4768 458 420 419 410
1. 572 30, 473 674 536 514 486 ~ 468 456 444
1, 573 30 474 645 607 580 555 632 517 502
1. 574 30 475 75 680 647 619 67 518 660
i. 6,75 75 727 €92 62 838 817 €28
L1075 30. 476 75 727 692 662 a38 617 698
1. 576 0. 4.77 ae 764 ™ 699 674 662 8at
1, 837 33 4.78 878 820 i) 247 70 498 875
1. 678 30 479 922 861 B20 185 768 m 09
1. B.79 30, 4,80 983 200 asy a0 700 764 "
1. 580 30, 481 1030 962 ai8 a77 845 n7 782
1) Ab 1.10.7976 sind die frilwren Lohngruppen IV, V und VI in der nayusn Lohngruppa IV, die fridwren Lohngruppen Vi1 und VI in der reuen | gruppe ¥ dig inihere L grupps | X Jetzt
naua Lohngruppe Vi und die Lohngrupes X jstzt Lohngrupes VH.
275 3 Lohntarifvertrag fir dis nordbayerische Textilindustria
Pf
Akkordrichtsitze je Stunda fir Arbeitnehmer der héchiten tarifmiBigen Altersstufe (iber 18 Jahre)
in Lohngruppe
Datum enst-
des mallg
Inkraft- Kiindbar Xl x vin wi v 4] ]
tretens 2um: Stricken .
Masch, Kart quard- Farbidichenarteiten von nahtiosen Rirgspinnen ZS::I":;‘;‘ in :;::bh'l'ut:QHMI
usw. s, usw. Felmu:u:pfun usw. Utw. USW.

1. 787 20, 9,67 352 330 a7 304 i) 282 264
1. 568 30. 4608 366 344 3 318 303 206 278
1. 669 30, 470 386 364 251 38 323 8 e
1, 470 30. 47 439 416 403 389 374 67 348
1. 5711 3. 472 479 456 443 427 410 403 384
. 872 30,473 §15 492 477 463 448 439 420
1,573 30. 414 568 568 648 53 508 498 478
1. 874 30, 475 857 835 613 5ot 568 658 536
1. 6?5 30, 474 04 880 656 832 608 596 572
1. 576 30 477 43 na 683 667 642 620 604
1. 677 30. 478 794 767 40 712 686 B73 845
1. 578 30 479 834 808 778 70 722 08 680
1. 579 30, 4.80 376 848 816 788 756 4t Ht
1. B0 20, 4,81 838 204 870 838 Bo7 192 762



276 Beldeidungsgewerba
276 1 Lohntarifvertrag fir die Beklsidungsindustria in Westfalen (Aeg. - Bez.- Arnsherg, Detmoid und Minster)

Schnaiden angasighet haben und mie Schisicerarbsiten beachbitige warden.

278 1a Lohntarifvertmyg fir dis Bekleidungaindustrie in Westfalan (Reg.-Bez. Arnsberg, Detmoid und Miinster) *)

Pf
Zaitiohnsitze je Std 1}
fiir Arbaitrehmer der hochsten tarifmagigen Altersstute
in Ortsklasse A !n Ortskiasse B
16 1 L] ':nbLohwuppeﬂ Bd 10 10 - Lo:‘;'mpp' ruppe 165
8 au c n ¢
" " fise jugendliche
Datum it Zuschreider {innen} usw. fir Naherinnen fiir Anzulernande
des malig o X {ohrm Lehr- oder
Inkraft- | kindber I W Bglarlonan: Niherinnen Anlarmvertrag)
tratens um: Herrame Schnaider {irwien} und ) fiir schwierige im Alter van
. mit ; schwisrige Arbeiten 18 und 17 Jahren
bear Domenwiische | |, abechiug. Maschinar Arbgitan Hend: an de in dan dritten
aicung g prifung 2) agan an dar niharbeiten Nahmaschine B Wochan
uiw. rach dere lointache Nahmeschine usw urw ihwor Tatigkeit
nach dem 2. Berufsjahr Arbalten) LW, 3 :
3. Berufsjahr .
1. 488 31.1286 168,18 144,48 a32 38 284 a7 282 281
1. 568 30. 4.68 164,82 160,88 346 32 208 2 206 216
1. 1.68 164,82 150,88 346 332 298 202 w7 276
1. 5.69 177,81 162,52 3734 3576 3204 33,7 Fortsetzung sieha 204,56
1. 470 30 470 177.81 162,52 382,7 3665 n4g 3216 Ortsklazss A 3019
1. 5720 30. 40N 184,40 179,32 4247 408,56 370.4 3635 339
1. 571 30 472 212,40 187,32 469,7 4635 4154 408.5 388,89
1. 672 30. 473 228,40 1332 84,7 489.6 461 4 4445 4189
1. 673 30 474 252,40 237,32 574,7 544,6 5114 504.5 474.8
Nach Autbau der Tarivertrige ab 1. 4.1974 nicht mehr fortzuserzen.
Neuer Lohnuarifeertrag 276 1a sieha unters Taballe.
11 Fir Zumchnaider (inen) |a Woche in DM, - 2) Den ldern werden die A un-iuhinswmAMInHMIMMMImem'mmm

]
Zeitiohnsize jo Std
fir Arbaitrshmer der hichsten arifmaBigen Altersstufe (Ubar 18 Jahwe}
Datum arst: B. Zuschnittarbaiten A. Niherbaten C. Bigelarbeiten | O Sonstie ArBAten | g ) gendiiche
des malig In der Fertigung im Ader
inkraft- | kindber Vil VI v W n t o3t
retans HHm: " .
Autzsichnen Herausschneldan Armal rundum Nahen bvan Natmarerial Vol e s
ohne it Maschine, sinhefren un Nahmaschinan von Miaderwaren vertallen
Schnittiagebilder ohna urw usw, s, uw .

usw, Schablanenfahrung ' ' ' '
1,474 30, 474 645 800 560 540 520 50O 20
1. 674 705 856 812 500 570 550
1,135 3, 475 720 671 827 505 505 565
1,576 30. 476 765 73 666 843 821 600
1.576 30, 477 06 752 702 678 655 62
1577 30,478 868 207 752 7 697 672
1,578 30,479 a1 847 780 767 732 206
1. 579 30, AR 948 Baz sn 788 762 735

") Anfolgh ainer priBaren Sirukturdnderung kann dim bisher forigeschrishene TabeHa nicit mahe weinrgetdhre warchn. Sie wurde sb 1.4,1974 neu sufgenells.
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276 Bekleidungsgewarbe
276 2 Lohntarifvertrag filr die Bekleidungsindustrie in Hessen
Pf

Zoitlohnsitza je Std '}

fiir Arbeitnehmer der hichsten tarifmdRigen Altersstufe
In Oruskiasse A in Ortskipsse B
in Lohngruppe in Lohngruppe: Lohngruppe 16 b
Datum et 18 Taund 1 b 1ed 10c | 102 10¢ O Jugerliche
des malig : 3 "
inkraft- | kindbar Zuschrwider (Innen) usw, fir Biiglesinnen: Naherinnen far o {ohne Lehr- oder
et . | m sthwieri Naharinnen Anlermvertrag)
ans zum: Schneider (innen) | Handbigeln und Arboitu?: fur schwiarige im Alter von
Harrancher- D. dsche mit Maschinenbiigeln an der Hardrdharbeiten Arbaiten 18 und 17 Jshren
bekieidung e Lehrabschlug- {einfache Nihmaschine uw, an der in den dritten
usw, nech dern priifung 2} Arbeiten) sy Nihmaschine B Wachen ihrer
nach dem 2 Berufajanr ‘ urw. Fitigkeit
3, Berufsjahr
4. 387 N.1z267 157,00 143,30 327 313 278 273 2718 268
1. 668 30 469 163,80 149,00 343 329 295 289 02 2
1. 6.89- 171,80 168,10 369 354 38 312 318 284
1. 430 30, 470 171,80 158,10 3nm 363 3% 320 - 23 301
1. 670 30 4.7t 188,60 174,80 420 405 388 382 368 343
1. 8711 30 472 208,80 182,90 485 460 413 407 411 388
1. 6732 30, 473 222,60 208,90 §10 488 449 443 447 418
1. 573 30 4.74 246,60 232,60 60 b4 809 503 507 474
Nach Aufhau der Tavifvartrage ab 1.4,1974 nicht metw fortzusetzen,
Neusr Lohntaritvertrag 276 2a sishe unters Tabells.
—_ .
11 Fie Zuschimider (innenl jo Woche in DM, — 2| Den T e die A 9 , cla sich in 5 |Ehriger praktischas Arbalt In den Batrisben des Konnen sines
Schnsidars angasiginet haben und mit Schneidanwbaiten baschiftigr werden.
276 28 Lohnarifvertrag fir die Baklsidungsindustrie in Hessen *}
Pf
Zaltichnsitzs je Std
fir Arbeitnehmer der hchetan taritmatigen Almrastufs {iber 18 Jahrs)
in Lohngruppa
Detum - far Jugendiiche
des ' matlg B. Zuschnttar beiten A. Niharbeften C. Biigelarbaleen | O Somitige Arbeiten Py
Inkrett- | Kiindbar . In der Fertigung 17 Jahr.
plaobihl ” v v v w nt ' von 17 Jahran
um; in % des
Autzsichaen Herauschoaiden | n et cundum Nihen Platien Nihmuwrlgg | Volisrbaitariohnes
Schnitt|sgebilcer ohne sinhefren an MEhmaschinen von Misderwaren vortinilen
USW. Sci'llbhmrrfﬂl‘l'um usw, Usw. U, [N
1. 474 30, 474 642 597 867 837 517 497 &0
1. 8.74 o2 €53 609 587 5&7 547
1, 1,76 30, 4,75 7 668 624 602 582 662
. 876 30. 4.76 61 m 883 638 618 B§7
1, 676 30, 4,77 a2 747 -] 624 $51 620
1. 877 30, 4.78 8a3 i r] 749 nz 653 -]
1. .78 30, 478 806 842 187 763 28 3
1. 579 30. 480 843 ar? 819 784 758 732
1. 680 30 4.4 1010 M0 870 83 810 782

—_—
“I Infoige sinar groBaren Strukturlinderung kasnn dis bisher fortgeschrisbwos Tabelis nicht mehr v ltargatihrt werden, S wurde sb 1,4,1874 mru aufgestelin.



276 Boklzidungsgewerbe.

276 3 Lohntarifvertrag fir die Bekleidungindustrie in Baden - Wirttemberg und Kreis Lindau

Pt

Zeitlohnsitze Ja St 1)

fiir Arbeitnehmer der hdchsten tarifmiRigen Altersitufe
in Ortsklase A in Ortcklasse B
n Lohngruppe in Lohngruppe Loh 15b
16 taund t b t18d 10c )| 108 10c o ichs
Datum et Zuschneider(innen usw. far Naherinnen fiie Anzulernends
dex malig - . {ohrw Lehr- oder
Inkeaft- | klindbar I nm Biglariznen: Naherinnen Anlermvertrag)
1retens zum Herron- Schneider(irmen) und fiir schwisrige Im Alter von
ober- o b mit Meschinerr schwierige Arbeiten 16 und 17 Jahren
Lehr hlut- p Arbeiten . an dar in den dritten
bakleidung usw. 2) biigein Hardndharbaiten - .
priifung L an der Nahmazchine 6 Wochen
usw. nach dem {ainfache Nahmaschine usw. usw ihver Tatigkait
mach dem 2. Berufsjahr Arbalron} o - v
3. Borufsjabr 3
1. .67 31, 567 156,23 146,63 336 320 287 ki1l 284 43
1. K68 30 480 166,38 151,68 348 134 3 285 200 258
1. 169 165,38 151,68 349 334 3o 295 300 255
1. 589 17440 180,70 a7z 367 324 s 313 mn
1. 1.70 17440 180,70 an 357 324 s 324 272
1. 4.70 30 4.70 174,40 160,70 38 366 32 a6 a3z 2
1. 570 191,80 172.80 424 400 e F] 366 a3 319
.17t 30, 47 104,40 178,60 426 an 33 368 an . 319
1. 571 30 472 212,40 197,60 47 456 418 411 Forusetzung slehe Orteklases A 357
1. 672 30 473 228,00 21320 B16 491 453 448 387
1. 573 30 474 262,00 237,20 675 561 B13 608 442
Nach Auftaus der Tarifvertrige &b 1. 4. 1974 nicht mwhr forzusetzen.
Neuer Lohntarifvertrag 276 3a slshe untare Taballe.
I_Im—mmldrllmnl j» Woche In DM~ 2) Den werden die ghsich i, die sich In Gjihwiger Arbait in den das fachiiche KBONeN sine galernten

Sehnaldars sngesigne habut und mit Sehneiderarbeiten bachiftigt werden,

276 3a Lohatarifvertrag filr dis Bellidungsindustrie in Baden - Wirttemberg und Kreis Lindau *)

Pf

Zeitiohnsize ja Std

it Arbsitnehmer der hiichsten taritmaRigan Altersstufe [iber 18 Jahra)

in Lohngrupps
Datum aTat- . fir Jugendliche
des malig B, Zuschrittarbaitsn A. Naharbeiten C. Bigelacbaiven | 7 S0 &0 "'n';'“ i Altae
Inkratt. | kiindbar Vil i v W . h i von 17 Jahren
trabens zum: . in ‘i_:dm
Autzeien Herausichfelde Arcoal rundum Nahen Plitten Nihmateris! Votlarbeitertohnes
Schnittisgebilder ohne ’ winheftan an Ndhmaschinen von Miederwaran vertsilen
LW, Schablonenfihrung usw, 11 8 UEW, uw.
1,474 30, 474 646 601 561 541 521 501 90
1. &74 706 667 B13 591 &7 5651
1. 175 3¢ 476 FF 672 628 508 588 566
1. 676 30 475 766 714 667 644 622 501
1. 676 30, 477 BO7 753 703 a78 656 [ick]
1. 577 30 478 869 808 783 ™= 868 &74
1. 678 30 479 912 gag 791 768 733 708
1. 679 30 480 949 883 873 789 763 737
1, 580 30 481 1017 46 880 844 815 788

*) Infatge sinar griBaran Strukturiindsrung kenn die bisher fortgictrichene Tabetle nicht maly weitergetihet werden. Sie wurde ab 1, 4, 1074 u aufgestellt.



276 Bekleidunggewerbe
276 4 Lohntarifvertreg fir die Bekleidungsindustrie in Bayern (ohne Reg. - Baz. Unterfranken) ]

Pf
Zwittohnsitze je Std 1}
fiir Arbaitnehmer der héchsten terifmagigen Altersstula
in Ortsklasse A in Orusklase B 3}
in Lohngruppe in Lohngruppe Lohngruppe 15 b
16 Taund1b 1364 10¢ | 10 10c i [ugendiiche
Dstum orst- Zuschneider{innen) usw, fir Niherinnen fir ; Aﬂmll.ﬂvmod:r
des malig i [chive Lehr-
Inkraft- | kiindbar 1 1 Bhglecinnen: Niharinnen Anl
retens zum: Schraider (innen) nd fiir schwiariga im After vor
mit " ’:hlm whwierige Arbaiten 16 und 17 Jahren
Marren- LetrabschluB- dasin Arbeiten Jandedharbalten an der in den dritten
ober- Damenwische prifung 2! t.""“'lm' an der e .} Nihmachine 8 Wachan
bekleidung usw. Arbeiten) Nahmaschine . usw, ihear Tiktigkedt
U ubW,
1. 287 M.1287 169,17 145,06 a3 319 |4 27 280 260
1. 588 30 4.89 186,73 161,82 347 3 298 202 204 74
1. 5.68 . 176,50 161,68 72 357 20 4 N8 292
1.470 30 470 176,60 161,60 381 368 328 k77 ] 32 208
1. 570 194,90 180,00 427 412 34 387 3712 31
L3070 30 47 104,00 180,08 a7 412 374 207 mn 341
1. 671 30. 472 212,00 158,09 472 457 410 412 Formsszung sishe Ortskiesse A 381
1. 572 30 472 228,80 214,08 517 493 455 a8 412
1. 573 30 474 262,90 238,00 677 863 5§16 508 487
Nach Aufbau der Tarifvertrige ab 1. 8. 1874 nicht mehr forizusetzen,
Neusr Lohntarifvertrag 276 4a siehe untars Tabelle.
11 Fr Zuschneicerlinngn) ju Woche in OM, — 2 Den Schnelden wirden dis A gl Hehy

276 48 Lohmmrifvertrag fir dis Bekisidungsindustrie in Bayern {ohns Reg.-Baz. Linterfranken) *}

Pt

¢ dhl‘ﬂlhﬁ]whﬂlmmhmmh'ﬁlwmiumﬂ
Schrwldery srgesignat heben und mit Schneidwarbeiten beschiftigt wendem. — 3] Ab 1. 6. 1671 ohne Ortskiessengliadarung.

ZoitiohnsEtze jo S

fir Arbeitnshmar der hSchsten tarifmitigen Attersstufa (dber 18 Jahra}

in Lohngruppe
Datumn it fir ndliche
des malig B. Zuschnitiatbalten A. Niharbeltan C. Bigelarbeinen | D- Sonstige Arbaiten i
inkraft: | klndber il Vi v T m e tigurg von 17 Jahwen
et rum: Adtasich y - in % dey
e fiitorr st Armel rundum Nahen Plétten Nihenatacial Volarbaitariohnes
Schnittagebildar ohne sinheften an Nshmaschinen von Misderwaren verteilon
VEW. . fl-l"l'um B, U, Usw, U,
1. 674 708 859 815 503 573 553 80
1. 175 30 4.76 723 &74 630 608 588 s6a
1. 676 20 476 768 76 869 648 624 603
1. 576 30, 477 =0 756 708 681 858 838
1677 3. 478 an gio 756 736 700 577
1.E78 30 478 916 851 93 761 735 a1
t, 678 20, 4.80 953 886 8 792 785 740
1. 680 30 43 1021 249 884 847 817 79t

*} Intolge siner gréBaren Strukturindsrung kann dis bisher fortgeschrisbene Tebell nicht mahr waitsrgafihre werden. Sie wurde b 1.4.1974 ngy autgertellt.
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276 Bekleiduwnpgrasrbe

276 § Lohntarifvertrag fiir dis Bekisidungsindustrie in Berlin {West)

1. 580

P
Zeitiohnsitze je Std 1}
in Lohngruppe
" 4 3 A {innen) und Herausschneider (Innan) fiir s 12b 16 170
Biigler 2N po] o 2/Me fir jugendliche
Orum | st | Zuschreider | und Schnaider, At
des maiig und Bigterinnen | Schrwide- Horren- Klgider, Plitterinnen | Naherinnen | Packerinnen, oder
Inkraft- kilndbar | Zuschneide- | fir Herren- rinnan aber- Blusen, Fum Kleina Teile, filr jode und die Antermvertrag)
tratens Tum: rinnan und Knaben- mi bakleidu Kraber und und" z B. Pattan, | Art Horren- | Stickerinnen | Baklsidungs- im Alter w:
nach hekleidung. { Abschiuf [Damenmintel,| Kinder- Zutaten Leiston | urd Damen- | fir Arbeiten | pegenstinde | "0 oo oo
Fjahriger Mantel peiifung Kostime bek|sidung usw. wischa mit dar um Versand Jluhr
Bomh- un_d _und usw. - USW, uswy, Meachine sinpecken in dan d.r'i‘t‘lnn
thtigkeit K;;:rm Mitzenmachar] © Wochen ihrer
3 Tatigksit
1. 788 0. 9.67 185,00 304 304 03 284 261 47 237 252 31 216
1L 788 30 668 172,00 318 320 317 »? 73 288 248 268 M 226
1. 7.8¢  30. 6.70 185,00 7 330 338 318 292 277 280 200 260 245
1. 1.70° 202,00 367 370 366 344 318 302 306 316 283 267
1.10.7¢ 30 8.1 210,00 382 nms a8t 358 m 314 a7 . 284 278
1. &7 228,00 427 430 426 43 376 Isa 362 3714 338 ki rad
11471 31 b72 235,00 460 466 437 413 386 368 n 300 347 o) |
1. 872 3%, 623 251,00 488 496 477 453 425 408 07 426 383 391
1. 873 3. b74 275,00 546 868 837 B13 486 488 487 488 443 a1
1. .74 . 200,00 598 807 589 686 B36 £18 17 837 493 4N
1. 1.7% 3. 676 306,00 813 822 B804 580 BB0 b33 632 662 508 486
1. 875 31. 578 . 324,00 661 881 841 818 B84 566 €65 586 639 B1§
1, 878 31, 877 342,00 636 497 676 640 818 697 696 618 588 b
1. 877 31. 578 364,00 7137 743 br.] 700 865 843 644 687 604 579
1. 878 N, 5.79 382,00 774 780 766 3 o) 878 677 701 634 608
t. 879 3. 580 368,00 807 3 708 767 728 T4 706 730 881 834
1) Fibr Zusthreicer unet 2, i [ Wocha in DM,
Z77 Herven- und Damenschneidor andwerk
277 1 Lotemiarifvertreg fir des HerrenmaBschneiderhandwerk im Bundesgsbist ohne Saarland und Berlin {Wast)
Pf
Zeitiohnsitze je 5td in Oruklase |
fior Stikck-, Anderungs- und Reparaturschneider- und -schneiderinmen 1}
in den Tarifgabieten
Datum st Ni wen, .
dex malig Nordrhein - Westfalen
Inkraft- kiindbar Hamburg H und Bremen Rheinland - Pfalz Winttemberg Baden; 3 Schieswig - Holstein
tretens um:
Bayern 21
in Lentungsk|ase
s | 2z T s 1T 2 1T s T 2 | s [ 2 [+ ] 27 1] = s | 2
1. 6,66 3687 351 349 328 a7 32 339 326 348 342 32 6 340 320
16, 468 383 367 365 345 363 344 355 342 364 358 358 362 368 338
1. 489 401 388 383 343 381 362 3 360 3352 a7 376 aw 374 364
1.1, A, 370 410 304 392 an 30 n 382 360 N 85 385 ar» 383 63
1. 470 3. 370 448 432 430 410 428 409 40 407 429 423 429 423 an 401
B 471 3% 372 486 470 458 448 468 447 488 345 467 481 461 4656 462 438
a.472 3t 373 624 508 506 4868 B4 485 496 483 50% 498 499 493 497 477
1. 473 31 3% 5850 5583 5&1 531 540 530 541 628 660 544 B44 638 542 8§22
1. 474 31, 375 644 526 624 -1+ 522 801 613 98 23 618 623 816 a14 692
1. 476 3. 276 703 586 883 661 681 660 672 B57 682 875 875 688 673 651
1, 676 30 4.77 T44 725 123 6ag 120 808 11 6856 722 na 714 707 Mz 689
1. &7 30, 478 790 m 764 145 766 744 757 M 788 760 760 763 758 736
1. K78 30. 4.79 836 B16 B4 790 B11 789 802 186 813 205 205 798 803 780
1, 879 30. 4.80 a6 850 848 824 845 B23 820 847 x| 832 a3r ais
30, 4.8 929 210 808 884 BO5 883 806 880 Ba? B9 899 802 =|7r a4

1} Zaitiohnarbeiter und -arbaiverinnen im 5. Berufsjohr leinschl. der Lahrzelt) arhslten 80 % und ZuarbeFterinnen 785 % der angeiGhrien Lohnadtze. — 2) Al 1.4,1874 winehl, Husdary, sb 1.5.1976 sinachl. Wastfalen, ab
16,1977 ohine Hessen, sb 15,1978 mit Hessen, - 3! Ohne dis Stldte Karlsruhs, Mannhelm urd Heidetberg.

—82 -




277 Herrew-und Damenzchneiderhandwerk
277 2 Lohntarifvertrag fikr das Damenschneiderhundwark in Nordrhain - Westfalen (hier: Tarifgebiet Nordrheln)

1871 um 5 Pf hithers Lahn als die dar Ortuk laesy 1. = 35 Ab 1. 11. 197C Wegfall cer Driskiame ill.

Pt
Z2eftichmdtze jo Std
in Ortskiasse | ¥ in Qrtskissse 11
Datum erst- in Lohngruppe in Lohngruppe
des malig
Inkraft- kilngbar Gahitfinnen
roters zum:
sb 4. Jahr fm 3. Jahr im 1. Jahr ab 4, Jahr im 3. shr im 1. Jahr
nach der Lehrs nach der Lahen nach der Lehre nach dor Lehee rach dar Lehre nach der Lehre
B.12.68 268 243 218 %3 227 n4
1. g.68 m %7 28 23 .3 24
16. 1,710 08 209 %7 303 282 252
t 172 340 318 i) = <] e 277
1.10.72 380 328 203 343 320 287
111,73 410 388 33 403 390 337
1. 476 473 450 407 - - -
1. 678 510 480 430 - - -
1,777 3. a78 650 516 460 - - -
1.8.78 31 679 00 550 480 - - -
1. &7 31 &80 620 B73 500 - - -
1. 6.0 31, 81 563 813 B33 - - -
\
1) Ab 1,4,9576 ohne Driakisssen.
o
277 3 Lohntarifvertrag fir des Damenschneiderhandwerk in Baden - Wikttenberg
Pf
Zeitlohwaitzs je Std 1}
Int Ortsklessa 31
in Ortsklasss | 2) n 1 m
in Lehngruppe .
in Lohngruppe
Gesellinnen, dis laufend msr - Goesllinnen
Kostiirme und Mants! arbeiten und
dafir ah Spezialarbeitarinnen
Dﬂm ;:ltl-’ beschiftgt werden, 8b 3. Jahr nach der Lehre .
inkaft | kiodbac | i, getrieban und in Betrisben und in im Gesallinnen, die lsutend nur strenge
Tum: Batriehs- Betriabe- 2 Johr 1. Jahr Kostiime und Mintel srbeiten urd
abteilungen, In anderen shtedlungsn, in snderen dafilr als Spazisiarbeitarinnen
in denan hoch- Betrisben und in danen hoch- Betrisben und beachilttigt werden, in anderen
wettige Kleidung Betriebe- wertige Klsidung Betrishen und Betri Gtellung
in besondlers in besorders
sorgfiltigar abiteilungen sorgfiitiger sbisilungen nach der Lehre
Verarbelturg Verarheitung
hergestalit wird hargestallt wird
14.11.68 07 27 281 251 30 225 204 285
16. .68 23 ana m 267 248 FL3| 3a 303
2, 869 348 338 a2 22 mn 266 335 328
11170 0 300 340 325 3Nz 05 376
11t 430 420 i 360 36 336 418
1, 3712 435 426 380 365 350 340 . 420
111,72 475 460 416 400 82 30 Fortsetzung sishe Ortsk nsse |
1. .73 480 465 420 406 3a7 376
. .74 30974 542 825 415 458 437 424
1. L7 3, 976 585 586 B11 452 470 456
1. .78 30.11.78 623 602 545 524 500 486
1. LT 011,77 653 640 580 668 534 ]
1178 301,78 00 676 812 529 6683 548
1. £.79  30.11.7% 732 Tos 640 811 £33 574
1. .80 311020 72 744 675 845 , 628 806
1) Vor dem 1. 11, 1970 Zwtiowmdize Kir des Tarifgeblet Bacen und und fiic Gasattinnen ab 4. Jahr rwch dar Lehm. — 2} Fiir dis Stadt Stuttper: geiven sb 1. 11, 1970 um 451, mb 1, 11,



277 Herren- und Damenachneiderhandwerk
277 4 Lohntarifvertrag flir das Damenschneiderhandwerk in Bayern

™M
Zeitlohnsitze je Std
. in Ortsklassa
in Orrsklasse | m [ m
in Lohngruppe 1)
in Lohngrupps 1)
W Gehilfinnen v
T Gehilfinnan, die lautend nur rtrange 1} n |
(englische} Kostime Iten und
Datum arst- datir als Spezialarbsitarinnen 2h 4. Jahr nach der Lehre
des malig beschiftigt werden ) .
Inkraft- | kiindbar Gehilfinnen, die faufend nur strange
veten | ™| in Batvisben oder in Batrlsben oder im 3. Jahr im 1. Jahr {anglische) Kostims arbaiten und
Betriehs- Batriabs- ch der Lahre nach der Lehre dafir als Spazialarbaiterinnen
abteilungen, in and sbusilungan, i and m beschaftigt werden, In anderen
in denen hoch- Betricen o in denen hoch [ PAMCAAR Betriaben nder Retriabsabteilungen
wertiga Kleidung otriehion oder | artige Kieidung
H " Betrlabs- Betriebs-
in bes abterlungen in basonders abteilungan
sorgfaltiger sorgfaltiger
Verarbaitung Vararbeitung
hergestelit wird hergestetit wird
5,12.66 ns 07 2686 55 245 218 302 203
4.11.689 338 337 85 276 266 230 333 324
16.12.88 364 363 m 301 .21} 2b6 3% 350
18, 1.1 380 360 320 290 315
2. 3.72 10 390 360 In 405
8. .73 4b0 426 383 360 445
110,73 458 432 389 358 461
1. .76 526 500 450 410 520
111,76 560 531 478 435 565
1. 278 598 b&7 51% 465 593
1.3.72 28 280 638 603 543 495 633
1. 480 28 81 1] 648 584 532 681
1} Ab 18 1. 1971 Le IV = sitertinchge Fachkrifie, Lah 111 = fortgeschrittana Fachks&fte, LORNGrUppe 1| = usrbeitende Fachkritts und Lahngrupee | = suspalernte Fachkrifo,
277 5 Lohmtarifvertrag Fir das Kirschnerhandwerk im Bundesgebiet ohne Berlin (West)
Pf
Zaitlohnsitze je 5td
in Ortsklagse *!
in Ortykiasse |
i n | e
Datum orst- in Lohngruppe ) tor jugendliche
des melig in Lohngruppe Paizwaricer
Inkraft: | kinaoar 111 Kirsehoer und Kirschnorinnen I Nahewirnen 21 1 Potzwarker |1 Kirschror und Kirschrerinnen| o VoUen,
g Fort- " Fort- ; Lebengahres
Salbstandige [ geschritane Ausgelernte | Selbstindige | geschrittene Ausgelernts Ausgelernte Fortgaschritens
1, BE? 31, 388 406 3 340 348 il ] 288 . 372 *8 .
1. 9.68 3. 3689 426 3n 360 368 s 208 - 386 Fortsatzung sishe .
1. 868 31,370 460 418 358 402 358 né . 412 Orusklasse 1
1,970 3, 3N 905 450 380 440 - 385 340 444 -
1.9 31. 872 341] 800 425 450 125 3m . 494
1, 9,72 815 535 450 530 455 395 . 529 .
. 373 3. 873 830 B8 461 543 486 404 542 .
1.973 31. 874 ' Ba5 B80S 515 603 s 454 . 802 .
1, 9,74 765 671 577 669 583 514 514 Fortsetzung sighe 450
1. 1,75 31, 875 784 688 691 686 698 6§27 527 Orisklasse | 461
1. 976 31, 874 838 735 6832 723 B39 - 563 493
1. 8.76 31. 877 B&7 T8 6569 776 576 - 602 b27
1. 9,77 31, 8718 946 829 73 827 721 - 642 562
1. 978 3. &79 ) 873 751 am 759 - 676 592
1. 879 31. 880 1048 916 788 914 746 - 708 a1

1) Ab 1. 9 1568 Wagliall dar Ortykincst |1 {alt). Vor dam 1. 9, 1988 Ortsklasa | = 8, 11 = |. — 2) Ab 1. 9. 1976 entfiiit die Lohngruppe ,, Aumgelernts”,




281 Mehi und Schilmiiblen (ohne Glmihten)

281 1 Lohntarifvertrag fiir die Milhlenindustrie in Nordrbein - Westfalen

Pf
Zeitlohnsédtze |o Std 1)
fiir Arbeitnahmar der hbchsten taritméRigen Altersstute (Ober 18 Jahre) 2}
in Ortsiclassza | in Orosklssse N
in Lohngruppe in Lohngtuppe
Datum arst-
des matig 18 1(6) 2 3 4 14E) g ogendiicts
. ngruppe
inkraft- | kindbar . in Ortsklusta |
trotens | zum: Qualifizierte Miller, Absacker Lager- und Arbsiter _ Muller, unter 18 Jahran
Handwerker Batrishshandwarker usw. Verladearbaiter Drucksreimaschinen Betrietshandwerkar
usw. ukw, [F:1. 3 . s,
(T4
110,67 30, 968 ' 496 478 470 408 473 444
1.1088 30. 9.68 . 521 502 493 430 Fortsetzung sishe Ortsklasse | 467
1,0.69 30, 9,70 h 57 560 540 475 512
1.10.7¢ 30, &.71 04 a31 608 597 580 BE1
1901 300 8.72 749 681 656 644 504 605
1,10.72 30, 9.73 g c] krsl 694 682 628 841
1.10.¥3 30, 9.74 887 806 782 766 703 720
110,74 30. 875 985 Bo9S 868 850 . 788 799
1.10.76 30, 9,76 T 044 249 a1 202 835 848
11076 3. 9.77 1108 1007 977 957 885 a0g
1.10.77 30978 1181 1074 1042 1020 b4 968
+10.78 3¢, 979 1244 113 10497 1074 995 10M
110,78 30, 9.80 1320 1200 1164 1140 1056 1073
1) Vor dem 1. 10. 1870 L fiar cia Hat febe, — 2 Lohngrupps 1 @ china Altersgl s
283 Herstellung von Néhrmittein
283 1 Lohntarifvertrag fir die Back- und Puddingpuiver-, Teigwaren- und didtetische NShrmittslindustrie in Nordrbein - Westfalen
Pt
Zeltlohnsatas je 5td
fiir Arbeitnshmer der hiichsten taritmiRigen Altersstufe |iber 20 Jahre] 1}
in Orisklasse | in Oroskiesse 11
in Lohngruppe in Lohngnuppe fiir jugendliche
Ciatum arst- ungelernte.
des malig la 1{E) [] Ungelernte Arbeitnehmer 1t Arbeitnehmer
Inkraft- icindbar _ mit schweran Arbeiten
tratens 2um: Arbeitrahmer lia e in Ortsklassa 1
mit Im Alter unter
atk i Handwark Angalernte Arbeiter . - Angaternte Arbeiter 18 Jah
und hiharer rru; ich m: . ren
Verantwortung schweren Arbeiten leichten Arbeiten
1. 168 31, 768 400 359 330 277 352 270
1, 868 3. 7.68 418 376 345 - Fortsatzung sishe Ortsklases | 282
1. B8 31 .70 B 448 403 370 318 350
1. 670 3. 21 ' 491 441 405 351 <)
1. 8711 31, 272 566 509 470 413 445
1, 87 3. .73 . 606 b4b 503 448 476
1. 873 3. 7.74 738 6871 817 857 503 524
1. 874 31, 7.7% 827 752 891 624 563 587
1,876 3. 676 884 o4 740 667 803 627
1. 676 31 77 933 B4B 80 704 636 662
1. 477 31, 3718 994 903 831 760 B7Y 705
1. 478 AN, 3.1 1048 953 an 791 Fal-] 744
1. 478 3. 3.80 1101 1001 an a3 751 782
1. 480 31, 381 1%76 1068 984 898 812 B4b
13 Vor dem 1.8.1968 angelarnis Arbeiter und Arbwiter mit ilbar 21 Jahre, sb 1.8,1973 ungalernts Arbeiter ab 18 Jshren,



284 Herstellung von Backwaren .
284 1 Lohnsbkommen fiir die Brot- und Backwarenindustrie in Schisswig-Holstein und Hamburg

PF
Zeitlohnsatze |n Std
in Lobngruppe
Datum et
den malig
Inkraft- kGndbar Ungelernite Artsltnebmar
tratens zZum: FMM;;;TWOM ar
und Keattabres und Belfarer Fie lalchtere Arbeitan ,
1, 887 31, 568 a37 <117 318
1. 6.68 31 563 9 407 328
1. 6.89 477 431 8
1. 270 31, 8™ 622 472 382
1. 871 3L &72 b73 619 420
1672 31, 673 818 588 466
1,673 -1 -1 ) 508
1. L74 31 874 808 629 820
1. 674 3t. 616 b1 702 882
1, 8,78 31, &7 i < ¥4 748 a20
1. 678 31. K77 are 790 665
1.877 3N. 81 M7 851 06
1. 87 3, EM 1006 003 40
1. 878 31, 580 1044 238 778
284 2 Lohmarifvartrag fir die Brot- und Bacdowsranindustria in Nisdarsachasn und Bromen
DM/Pf
Zuitlohmsitze ju Std 1!
fir Arbeitnehiver der hiich tarifmiRigen Altersstufe (iiber 20 Jatre) 2
in Ortsklasse | in Oruzklasse {1
Datum orst- In Lohngruppe In Lohngruppe m
des malig Arbsitnehwner
Inkraft- kandbar | [} | Fiir schwrars
tretans zum: Ungelernte Arbattnehmer iuhﬁw-mhm |
n
Facharbeiter for schwore far taichts Ladenvarkauts- Gemlien unter 20 Jahren
und Krafifabror Hilfsarbeiten Hilfsarbeiten pearonal und
Handwisrker Gehitlen
i
1. 887 1. 388 420 178,60 300 3m 565,00 416 368
1, 4,68 5 178,50 385 366 566,00 420 383
1. 688 31. L6 435 182,70 3985 314 580,00 432 373
1. 668 31. 670 452 194,04 419 ) 817,00 450 397
1. 1,70 492 202,44 439 362 646,00 479 417
1.870 3. 5671 507 21204 460 368 877,00 4 438
1. 811 3. 872 5562 231,84 SO0 L 735,00 Fortwtzung tishe Ortekiesse | 478
1,872 3, 513 w2 24864 . BAB 430 786,00 513
1. 873 a54 274,68 589 478 869,00 587
1.1.74 31, 574 [.7.0] 274,64 603 490 860,00 581
1.874 3. B75 765 300,55 878 585 989,00 656
1. 876 31, 876 806 330,46 724 583 1 066,00 o
1. .78 3, 577 862 34p,32 766 a27 1 116,00 T4
1. 87¢ 31, 678 8te ano Bz &7 118000 an
1. 8.7B a78 391,20 58 ol 1 264,00 863
14278 31. 579 o980 392,00 881 2 1 264,00 865
1. 6.79 1024 409,60 a 756 1.308,00 )
11279 31, 3.80 1630 412,00 927 L] 1 308,00 900

1} Fir Keaftfahrr jo Woche, fir Laderwerisufipersons! & Monat In DM, — 2] Ladenverksufspersonal sb 24. Labansjahr.



284 Herstellung von Backwaren
284 3 Lohntarifvertrag fiir die Brot- und Backwarsnindustrie in Nordrhein - Westfalen

Pf
Zeitiohredtze Jo Std
fir Arbeitnshmor der hdchsten tarifrndBigen Altarsstufa {aber 20 Jahra) 1!
in Driskiassa | in Ortsklassa ¢
in Lohngruppe in Lohngruppe
fur jugendiiche
Datum st | ] t v | . ungelernis
das malig Eerharba: S - Arbeitskrifts
Inkraft- v F und Handwerker Varksufsfahrsr, Ungelernts Arbettskrifta Backer, Aestrishshandwerker im Backprozed
tratans um: Facharbaiter Kraftfahrear . in Ortsklasse |
in . ‘und i mit im Alter unter
Sehichtflhrer Backersi Beifabror, Backprozed seichterer Schichtfhrer Gohiltan 18 Jahren
‘ Konditoret Ik hat unw. Arbeit
usw, ither 18 Jahre
1. 867 0. 4.68 600 437 4 3715 310 486 433 271
1. 868 20 48 622 4585 439 31 323 87 451 285
1. b.69 862 483 486 414 342 648 478 am
1. 1.70 0 470 652 483 455 414 342 Fortsatzung siehs Ortskiasse | an
1. 370 30 4N 603 | 528 B0 466 3ra - M
1. 871 30 472 661 670 551 491 408 . 58
1. &72 30 473 702 &10 L11+] 618 439 458
1. 573 768 668 668 658 481 601
1. .74 30. 474 787 634 684 582 443 . 513
1. 574 30 476 B87 Fras ™ 65 565 §78
1. 676 31. a78 843 a0 820 |oear 500 616
1, 478 %4 Ba4 864 74 848
1, 676 3. 377 B8 Bas 866 738 4 850
1. 477 3. a7 1074 <) 934 194 872 701
1. 478 3. 370 1142 983 098 844 7158 745
1L 479 3. 380 1198 1038 1044 883 178 779
1. 480 31. i1 1277 1110 "~ 1116 944 835 - 833
1} Sehichtiihrar und Lohogrupgs [ ohns Altsrsglisderung
284 4 Lohntarifvertrag fir die Brotindustria in Baysrm
Pf
Zeitlohraéize jo Std
in Orteklosse | in Ortsklae 11
in Lohngrupge 2} n i
Datum rit- A a C o fur jugendlicha
dos malig ungeiernte
Inkrahr- kiindbar o Asbaitnaehmer
tretens wm: N Ungelernts Ungelerrta it schwerer Arbeit
Biicker aller Art mit -
und Konlitoren, | "o12% ohre Prfung | Arbatnehmer Arbalnabmer I onnadtcs in Ortekiasse |
achwerer mit inichter unter 18 Jehren
Handwerker upw, Arhait Arbeis
1. 287 360 33 - X8 263 97 4 283
1. 268 mn 342 318 F | . 21
1. 268 . 170 k1) 381 335 275 975 845 7
270 3. 1n 440 405 3’8 310 26 345
.27 3. 1.72 500 463 428 365 n
1. 272 3. 113 540 500 4682 383 422
1. 373 588 B45 503 421 480
1. 1.74 2, 274 802 658 515 431 470
T.374 2427 683 620 6§72 488 87,6 522
1. &75 28. 278 n3 Ba0 605 s21 985 Forttetzung sishe
1. 876 28 277 761 836 [i0)] 648 . Lohngruppa C
1. 477 I8 278 800 740 683 92 Oruekiasss |
1.1.78 28 278 a9 . 768 608 606
1.378 28 271 860 7086 740 646
1. 478 200 833 T4 875
1. 779 an 843 783 683
1. 180 29, 280 24 855 795 a3
1. 380 28 28t ¥ a7e 906 843 ]
Nach Aufbau der Tarifvertrage ab 1. 7. 1980 nicht mahr fortzusatzen,
Neuer Lotmtarifvertrag 284 4 a Saite 88 obers Tabelle,
1} Ab 1.3.1974 Waglail der Ortekisess 11, — 2) Vor dem 1.5.1875 Lohngrupes € und [ dbar 18 Jahre, vor dem 1.4, 1877 Lohngrappe A lber 20 dahre, Lohogrupps B unter 20 Jehes. — 3} Diese Sktze gattan o bl

061880, ah 1.7. 1980 neus Labngrupgem,



284 Herstellung von Backwaren

284 48 Lohntarifvertrag fiir die Brotindustrie in Bayern *}

Pf
Zsitlohnsiitze je Std
in Ortsklassa | in Ortsklasse
in Lohmgruppe I
Datum wrst-
des malig 1 2 3 4 b -1 7
Inkraft- lndber . 5 . . Facharbeitar, in % der
tratens um: Arbaitnehmer Arbeitnahmer Asbaitnehmar Angelernte Abpeschicssare Facharheiter die Arbeiten Lohnsatze
mit einfachen mit nach lEngarer Arbaitneh R hildu mit seibistEngi der
Thtigkeiten Fartigkeitan | Einarbeitungszais, thapiity 185 "8 | Fachkenntnissen o Ortsklasss |
nach kurzer nach mehr fach Fachkenntnissen e} {Mischer (Schichtfahrar
Eimveisung Einarbeitung einsatzbar y usw.} unw,)
1, 7.80 735 08 B81 930 a8 1006 1224 9.5
1. .51 28 281 752 827 203 953 1003 1123 1254

*) ifolge siner grigeren Strukturiinderung ienn dia bishar forigeachrisbene Tabelis nicht mehr weltergetihrt werdan. Sie wurds sh1.7.19

B0 neu sufgerteiit,




284 Herstellung von Backwaren
284 5 Lohmarifvertrag fir die Brot- und Backwarsnindustrie in Berlin (Wast}

- DM
Zaitlohnsitza ja Wache
fiar Arbeitnehmer dar hdchstan wrifmiBigen Alrersstufe 1 3sl
in Lohngruppe
Datum orst-
des malig ' " .
Inkeraft- kiindbar Ta 2a sl 3pll ﬁl':ii'mm:n
Tretent om: Ofengessiien, Backstubengeseilen Hitfarbeiter Eirrfache bis z1:m vollendsten
Teigmacher, und nicht selbstindig Plartrer Hilfsarbaiten 18. Lebersjahr
1. Konditorsn arbeitende Konditoren !
1, 867 30, 668 195,00 183,00 163,50 129,50 151,80
1. 7.68 30. 6.68 202,60 180,00 170,00 136,00 157.50
1, .69  30. 670 215,00 201,50 180,60 143,50 167,00
1. 4.70 235,00 2,00 188,00 157,00 183,00
1. 7271 30, 6.72 256,00 241,00 218,00 172,00 109,50
1. 7,72 30. 672 276,00 288,00 233,00 187,00 15,00
1, 273 304,50 286,02 25704 2133 237,30
1. .74 3D. 6.74 304,83 286,18 26707 213,20 237,39
1. 2.74 30, 6.76 338,25 320, 20,69 245,18 o
1,17 30, 676 360,39 a2 308,55 262,40 208,84
1. 778 30. 6.77 380,89 360,80 327.18 27157 305,04
1. 2.77 30, 878 406,49 384,17 348,50 20561 32472
1, 778 30 6.7%9 426,20 402 43 366,20 309,60 340,40
1. 7.719  30. 6.80 442,80 418,80 380,00 322,40 354,40
1) Ofangy und Back e uper, ohra Ahersglisderung: Hilfsscbeiter, Prormer und 4t iten o 18, L
284 6 Lohntarifvertrag fir das Bickerhandwerk in Nordrhain - Westfalen
Pf
Zsitiohnsiitza je Std 1)
fir Arbaitnehmer dar hichstan tarifmaBigen Altersstufe libar 21 Jahre) 2}
DCatum arst- in Lahngruppe fur |ugendlicha
des malig urpelernte Asbeitskrifte
Inkraft- | kiinchar Ungelernte Arbeitskrifte ﬁ‘_:‘m’::“miﬁ:“
tratens um; Gasellan Kraftfahrer S filr einfache Arbelten
Ungelernte Arbedtskrafte, e e i Alter von
nach vollandatem und Beifahrer {innan [asuBer derien, die mit Spil-, 17 und 18 Jshren
4. Gesallenjahr Brotfahrer Putz. und Aufrbumungsar.
beiten baschiftigt wendan)
1. 287 31, 1.68 s 31 327 266 278
20. 488 28 2.60 308 3e8 342 277 291
1,270 31,171 485 485 400 28 340
1. 2711 3, 272 520 BO2 447 363 380
1.10.72 30 B.73 850 836 550 454 475
1. 2,74 31274 728 712 626 508 532
1. 376 20 276 7100 773 879 BB1 577
1. 478 3. .77 83% B17 718 584 aw
1,477 3418 850 gri 766 623 850
1. 478 31 378 251 930 a17 685 695
1. 479 31 380 1003 981 882 mm 733
1. 480 31, 3@ 1080 1042 a18 744 701
1} Dim anpafihrten L gelten fiir dis 3 und mehr Gessllsn baschiftipsin, ab 1. 2. 1971 ohne Aiicksicht auf dia Zahl der Betchaftigren. — 2+ Gessllen ohna Altsrsglisdarung, Kraftfahnar und Bret-

{uhear dber 20 Jahre.



284 Herstellung von Backwaren
284 7 Lohntarifvertrag fiw cdas Bickerhandwerk in Baden - Wirtternberg

Pf
Zeitlohnsitzs je Std
far Arbeitnehmer der hichstan tarlfmiRigan Altersstufe (ber 21 Jahre) '}
Datum Brit- n Lo pes fiir jugendtiche
e el unyalernte Arbeitnehmer
“ . im Alter unter
Inkesft- | kbnckar Facharbeiter {Gesallen) 18 Jabwen
trotens zum: Ungelerete in % des
dem im i Arbeitnehmer Vollarbelteriohnes
4, Gesallenjahr 3. urxt 4, Gesellenjahr 1. und 2. Gesellenjahr
1. 367 29, 2.688 393 332 302 302 20
1. 668 30 4.68 410 347 316 315
1. 6.69 436 369 336 335
1.1.70 31, 570 448 ar? 343 343
1. 870 502 426 388 396
1. 4N 586 496 460 428
1, &72 AN, &7 650 660 500 483
1. 873 3,874 732 619 863 521
1. 874 3. 575 815 690 627 680
1. 876 30 4.78 B85 732 865 B15
1. 676 0 477 a1 ™ m 662
t. 677 30, 478 834 822 747 706
1. 578 3 478 984 868 187 748
1. 678 30, 480 1034 ato Bz? 786
1. 680 3. 4.8t 1114 1075 877 850
1} Guallen ohne AlwrskiassengHaderung
286 Zuckerindustria
285 1 Entgeltiarifverirag fiir die Zuckerindustrie in Schieswig - Holstein und Nisdersachsen
Pf
Zeltichmedrze je Std
far Arbsitnshmer der hichaten taritmiBigen Altersstufe {iber 1B Jahre] '}
In Tarifgruppe
Datum et F E (E} D c B A
A o Berufiousbliducy — Arbeiten nach g g v
tretens um: Besonders Abgeschiotsens 2 Jeheer '1,",:5;" ’ 'h",:;mmn'hm ten b miner Chna berufiiche dor Tarifgrupps A
Berufserfahrung, Benufuaushildung, | 2o TS . ach ! F':‘W"‘:‘"" Yarbildung, untar 18 Jahron
Showr G |tk | e | “Aiine | Fatfinin, | SN
s, usw. Krar-, Bagger-, Stapalfahrer Paketierer Usw,
N . Lockfihrer usw, usw, .
Uiw,
1. 8.67 446 394 M3 74
1. 288 3. 668 450 398 348 277
1. 768 31 589 468 414 360 288
1. 668 31. 670 501 442 385 308
1. &70 3. 3N 553 489 426 340
1. 471 3, 372 848 811 568 644 501 477 408
1. 472 31, 373 604 855 609 583 537 &1 439
1. 473 28 274 80 7 867 638 588 550 480
1. 374 28 275 861 812 765 123 866 833 544
1.376 28 .76 934 880 819 784 722 895 580
1. 376 2B 277 oY 933 868 830 765 746 636
1.377 28 278 1067 an7 8 887 818 788 678
.1.378 28 279 1118 1065 981 439 886 844 7
131 20280 117N 1108 1027 983 906 884 751
1. 380 28 2B 1263 1182 1088 rosz 968 848 804

1} Ab 1. A 1978 Taritgruppen Chis F ohne Altarsglisderung.



285 Zuckerindustrie
285 2 Entgelttarifvertrag fiir dis Zuckerindustrie Siiddeutschiands (Heasen, Rheinland - Pfalz, Baden - Wiirrtamberg und Bayern}

Pf
Zaitiohnsitza |a Std
fiir Arbsitnehmer dar héchsten tarifmiBigen Altersstufs fiber 18 Jahee) ¥
in Tarifgruppe
Ostum arat- F E (E} D c B A
des mally Berufsaushildung fir jugendiicha
It':::ﬂ' kﬁ"dh_" Bt P von mindestena | Arbeiten mit schdhten| Arbeiten nach einer Abeitnahmer
s aum: . 0 2 Jshren, Arbeiten kérperlichen Einwalsungezait, Ohre berufliche | dor Tarifgrupce
Berufserfahrung, Barufsausbildung, . . Vorbildung, unter 15 Jahran
) nach sligemsinen Belmtungen nach Qeringe
Schioser, Kfz.-, Zuckertabrik- Anwai A i e . einfache Arbselten,
Bauhancwerker - fechkraft Kran, :li:.:r. Stapelfahrer " Paketiscar B uv; e
s, usw. Leckfihrer uw. . '
W,
16 6.87 30. 468 450 398 346 277
1. GBS 30, 4.68 488 414 350 88
1. 5689 30 470 BO1 443 386 308
1. 670 31 AN B&3 489 426 340
1. 4711 31 aA72 648 an 568 544 501 417 409
1. 472 3, 4713 684 655 608 683 637 511 4B
1. 473 28 274 760 nr 667 638 - h88 580 480
1. 374 28 276 881 812 768 =} 666 [ <] 544
1.378 20 L7 934 880 g 784 7z 805 Beg
1. 378 28 277 | 989 833 868 B30 785 148 835
1.377 28 278 1 067 &7 92y ag? 818 708 8
1. 378 28 078 1118 1085 Ba1 239 p: . Bad n?
1. 379 20 280 111 1108 1027 83 206 884 751
1. 380 28 281 1263 1182 1098 1062 968 248 804
WAL, 3 1978 Twifgruppen C i F ohne Altersgliscerung.
286 Obst- und Gemimeverarbaitung
286 1 Tarifvertrap fir die Obst-, Gemiseverwartunga-, Exsig- und Senfindustrie in Nisdersschisn und Land Bremen
P
Zeitiohraditzs jo Std
fiir Arbai der hich tarifodBigen Altarsstufe (Ghee 20 Jabra) 17
in Oruki.uah 1 in Oruskisce 11 .
Cetum et in Lohngruppe In Lohngruppe fir Jugendiiche
B0 malig s ] 1 m Wb t ungelernts
inkrafe- | kindbar Arbit
retens um: Ungelarmte Acbeltnetwier fir schwrare
Bezonden: Facharbsi for Inichta Facharbe! e 16 e
itew, i ey, unter 18 Jehren
qualifiziern Angalsnte Arbeiter Rir schweers !
Arbeitriehmer Handwsrker utw. Arbetten o Arbelten Handwprker
W, r + windachersr Art uw,
1. 9.87 30 668 3 338 308 241 o 248
1. 7.68 0. 6.69 b . 362 323 262 386 o)
1.7.60 30 &70 421 381 35 778 4ia 286
1.370 3. 3N 450 408 378 00 447 an
1. 471 31 272 502 467 472 350 80t 3562
1. 472 31, 173 562 803 454 -1 Fortsetzung siehs Ortaklass | 338
1. 473 3114 . 604 561 508 418 432
1. 47 3, 7% 768 &80 830 581 488 494
1. 476 31, 476 08 736 an 819 619 526
1. 476 31, a7y 862 776 708 ) 550 566
1. 477 3. A8 807 826 754 897 &0 506
1.478 31. am9 968 872 796 736 826 438
1. 479 3. 380 1003 913 B34 bal ) 650 g78
1. 480 31, a¢ 1073 975 : 1] 829 08 724
1 8 ohoa Al e 1 1t und Y b dber 19 Sahre,

-9 -



288 Obst- und Gemuseverarbeitung
286 2 Lohntarifvertrag fir die Obst-, Gemiissverwartungs-, Essig- und Senfindustrie in Nordrhein - Westfalen

Pf
Zeltlohnsitze je Std
fiir Arbeitnehmer der hichsten tarifmaBigen Al fa {iiber 20 Jahre) ¥!
in Ortsklasse | in Orusklasse 1)
in Lohngruppe in Lohngruppe he
Fir jugendlicl
Datum orst- s 1 4 3 5 [} 1 Aﬂ!laiot.nuhmur
des malig : ] . der Lohngruppe 3
Inkraft. kiindhar Arbeitnehmar mit kérperlich i Ortsklasse b
trotans Zum: Qualifi Handwerker Angalernta leichten Arbeiten !
iziarte v im ARer untar
Handwerker und Angelerrits Arbeitnehmer Fachkrifte 16 Jahran
uod oot | e Abeton | draimanat ahno
Facharbeitor : Lahra schwieriger Art Einarh.iu.:gn;' Einarbeinung
1. 767 30 4.68 236 34 303 280 243 380 262
1. 5.68 ' 308 344 Nz 268 %2 392 210
1.11.68 30 469 4N 347 315 270 224 395 272
1 58 427 370 337 202 274 E¥]] 201
1. 7.88 437 are 346 08 281 43 298
1. 1,70 31,370 437 g 345 299 281 433 28
1. 470 AN, 371 476 416 376 3z 309 Fortsatzung siens Ortsklasa | 325
1. 471 31 372 534 468 426 313 353 370
1172 647 479 436 382 382 378
1. 472 3. 373 . £88 515 468 410 k<1 403
1. 473 31 374 a7 643 963 513 448 432 448
1. 474 31 375 -1 F4 738 648 588 520 505 512
1. 475 3. 378 888 787 689 a8 b&5 540 544
1. 476 3. 377 N3 830 727 a63 588 572 5§76
1. 427 31, 378 arz 884 774 706 829 612 613
1. 4738 31 379 1025 932 818 744 863 646 646
1. 479 1078 978 456 780 886 617 677
11079 3. 380 1076 a78 8b6 780 647 679 677
1. 480 1150 10458 ‘8914 833 746 730 723
11080 3. a4 1150 1045 M4 833 146 ™ 723

1} Lohngrupoe S ohne Atisrpgliederung, Lohngruppean 3,5 und 8 iber 1B Jahre,

286 3 Lohntarifvertrag far die Essig, Obst- und Gemisekonservern-, Ssuerkonserven- und Senfindustrie in Nordwiirttemberg — Nordbaden

Pt
Zaitlohnsidtze js Std
fiir Arbsitnehmer der hdchstan tarifmaRigen Altersstufa {ibar 18 Jahre) !/ Ma
in Ortskiasse | in Ortsklasss 7! fir jugendliche

in Lohngrupps 13 l m ungalernta
Datum Brst- Arbeitnat

des malig 5 o (E} L[] 1N} 1 a I b fir schwera

Inkraft | KndDr | Besonders Angalernte Arbaitnehmer Ungelernta Arbsitnehmer _ Arbaitan
atans um: qualifizierts ; . . in Ortsklasse |
Arbeitnshmer Facharbaiter, in % der Lohnsitza im Alver

mit Spazial- | andwerker | o ohwere | fiir teichters | firschwere | far lsichtere der Ortsklasso | ol

kenntnissan usw. Arbeiten Arbeiten Arbaiten Arbaiten dahren

usw.

1.10.67  30. 9.68 361 318 262 295 230 g8 a7 248
1.10.68 3 9689 383 338 270 ais 247 265
11088 30 970 an as1 310 355 284 a8 303
31.10.70 300 9.7t 498 440 360 410 330 350
1.10.71 534 479 398 447 366 98,5 392
1. 1,72 3D 972 551 491 408 4b8 375 291
110,72 30 973 . 587 528 440 4949 411 a9 4n
1.10.73 723 667 591 4803 554 460 99,5 630
1. .74 30 9.74 74 673 606 505 572 471 543
1.10.74 30, 9.75 87 743 860 . 557 632 520 Fortsetzung sishe Ortskilasse | 603
11176 3.10.76 867 788 709 591 670 554 B41
1.11.786 311277 922 83 754 628 N2 5 6383
1. 1.78 311278 975 B&6 797 666 763 626 T24
1. 1.7% 313279 1024 931 838 703 o 661 762
1. .80 311280 1083 994 895 755 845 7%6 a6

1) Lohngruppen S und t g ohng Alersgliedsrung — 2) At 1.10. 1969 Wglall der Ortsklessa 11,

—92 —



286 4 Lohntaritvertrag fiw dis Obst- und Gemiisekonservenindustrie in Baysrn

286 Obst- und Gemiiseverarbeitung

Pt

Zeitlohnsatze je Std

fiir Achaitnehmer dar hdchstan tarifmaBigen Altersstufe {iber 21 Jahre) 1}

1) Lotngruppe S ohne Altersglisderung, A und B gber 20 Jahre, ab 1. 5. 1979 Dber 18 Jabre. — 2) Vor dam 1. 5 1972 Orteklaxs | &, 11a und 151, sb 1. 4. 1872 Wegfall der Oriskiasss Jil.

-3

In Ortskdasse 1 e o""'?"’" -
in Lohngruppa in Lohngruppe fir jugendliche
Ar
Datum arst- 5 1{E) I 11 v I (E} fiir schwere
des malig Arbaiten
Inkraft- kiindbar Arbeitnghmar in Ortekinca 1
tratens um: " Facharbeiter fir lsichts vl
udifizierta mit Angelernte fir schwere Tatigkeiten _ Facharbeiter 20 Juiran
. abgeschlossanar Arbeiten nach Kurzer mit ebgeschiossener Lshre,
miz erhhtor X Arbelinshmer usw, Einweisung ancwaerker
Verantwartung Handwerkaer - iber 20 Jahre | #b vollendetam usw,
" usw. 17. Labansjshr
1. 6.87 . - 327 294 278 224 N7 307 247
1. 867 30, 468 . a3 a7 282 227 320 310 249
1. 668 30 489 344 308 292 4 333 3an -]
1, 5,68 30, 4.7 . 368 327 310 231 357 348 77
1. 87 3047 ans 3 350 84 405 394 nz
1. 871 470 420 396 322 461 451 383
L7z 30 a2 | am am 396 In 481 456 383
1. 672 30 473 - 518 483 437 368 B9 604 403
1. 8713 629 572 512 483 400 - BEG 561 449
1. .74 30 4.74 645 586 525 486 410 B68D 576 450
1. 614 30 476 70 657 580 655 455 850 644 542
1. 676 30 476 T2 702 63 595 500 695 689 582
1. 878 30 477 B15 742 867 629 530 736 9 a16
1. 877 30 478 BB8 780 714 870 b&o 783 n a67
1.678 30 470 P14 B32 748 706 507 825 - 683
1. 57¢ 30 480 959 873 786 741 631 865 - 727
11 Lobngruppe 5 chne Altersglisderung, — 2) Ab 1, 10, 1977 Wagtall dar Ortsklasse |11,
287 Herstellung von SiBwaren
287 1 Lohntarifvertrag fir dia Siifwarenindustrie in Nisdersachsen und Bremen
Pf
Zeitlohnsitee je Std
fiir Arbeitnahmar der hochsten tarifmaBipen Altersstufa (iiber 18 Jahre} 1)
. in Ortskiasse 2}
in Ortsklasse | 2 n m
in Lohngruppe Hr
Daturn arst- in Lohngruppe jugendiiche
des malig Arbaitnehmer
Inkraft- kiindbar s AE) B c o E ALE) der
) " Lohngruppe C
tretans zum: Ungaternte Arbeitnehmer in Ortsklassa |
Arbaitnshimer Fachkrifte dia korperlich mit Fachkréfte im Alter unter
fir mit Angelernte schwore kdrperlich fiir slle mit abgaschlossener 18 Jshren
qualifizierta 2bgeschiossenar Fachkrifte Arbeiten |sichteran senstigan Labrzgit
Facharbaiten Lehrzeit verrichtan Arbeitan Arbeiten
Usw, schwieriger Art
1. 668 30. 669 410 358 323 276 260 a2 3 237
1. 769 30. 6.70 437 382 344 296 280 a3 138 308
1, 870 480 nv 378 3 308 174 481 338
L1711 30 4N 492 427 384 <3| 13 488 472 347
1. 571 574 499 448 . 386 366 588 564 408
1. 472 30 4.72 584 508 456 393 372 564 4718
1. 5,72 . 523 541 486 418 400 603 448
1.10.72 585 623 b41 485 419 400 a3 446
1. 473 30 473 886 623 541 486 419 400 604 448
1. 573 30 424 749 a3 592 532 4681 442 681 492
1. 574 30 475 BS8 780 880 513 533 513 780 567
1. 676 30 476 216 833 726 665 &649 550 813 606
1. 576 30 4.7 HE8 880 767 892 801 681 882 641
1L E77 300478 1031 937 817 737 640 ax a18 683
1. 678 30 479 1085 986 859 775 674 863 an 718
1. 579 1133 1030 aa7 BOY 704 682 1020 %1
11179 30 4.80 1133 1030 Ba? 809 105 684 1020 751



287 Herstallung von SiBwargn
267 2 Lohmtarifvertrag tir die Siwarenindustrie in Nordrhein - Westtalen

1} Facharbaiter chee Altarsgiisderung. — 2 Ab 1.7.1873 Wagiai! der Ortakiema 111

Pt
Zeitlohnsiitze je Std
fir Arbeitnehmar der hichsten tarifmiBigen Altersstufe {Iber 18 Jahra} 1)
’ i Ortsklassa 2)
_in Ortskiame | W I "
in bohngruppe
in Lohngruppe )
5 A - c D £ A ﬁmm
Datum emt- itnshmer
des malig Arbeltnehmer fir diel:mml; Em:rm|m der
Inkraft- kiindbar Lohngruppe C
tretens zum: In Oviskiasse |
schwieriger Art unter
.Ulﬂ'iﬂ’glﬂ. schwieriger Art g Art At " for Facharbei 18 Jehren
quallfiziarta Fach. Angalorrne | it Kenntnitaen | - varrietten, verrichtan,
Facharbeitan arbeitan Arbeitnehmer nach kurzer
. und_ erfordor!k:h-r Einwaisung
Batriebemittein [ Einsrbeitung
usw.
1.767 31, 368 390 350 312 267 250 ) 3 264
1. 68 31. 368 414 362 323 278 260 408 93 273
1. 489 3. 310 . 441 386 344 28 1) 433 420 21
1. 470 3. 31 . 481 421 ki 3 304 472 458 7
1.1.71 31, 3N - 493 4 g4 an <13 | 434 469 326
.41 3L 372 B85S &1 480 396 373 687 339
1. 412 . 623 544 490 arn 400 Fortsstzung sisha Ortsklasss 426
11072 3, 373 685 a3 544 490 422 400 426
1. 473 748 881 585 536 461 437 485
1. .74 3, 374 768 €98 610 548 473 448 477
1. 4.74 880 782 683 615 B30 802 534
1074 31 276 860 182 aa3 816 £33 608 534
1. 478 31. 31716 718 B35 729 o7 669 545 870
1. 4786 .77 a0 BB3 m 694 B 676 802
1. 477 31, 48 1033 0 -F3] 30 841 818 841
1. 478 1 088 930 < 1] 718 675 649 B76
11078 3, 379 1088 980 885 778 a76 851 5§76
1. 4789 1137 1034 802 a1z 706 480 704
1.1679 1. 180 1137 1034 203 212 108 682 704
1. 480 3. 39 1214 1104 o964 857 158 728 762
1) Lohngrupps S ahem Afsrsgliederung, Lobngruppen A und B ber 20 Jalve. — 21 Ab 1.4.1977 Wagfalt der Ovisklsses 1t
287 3 Lohntarifvertrag fir die SiRwarenindustria in Baden - Wilrttemberg
[
Zeit o 5td
fir Arbeitnahmar der hcheten tarifmilBigen Alterastufs (iber 15 Jahre) 1
in Ortskinasa | n Ortiklasse 2/
in Lohngruppe T} l m
Datym arst- r jupendiiche
des mailg A 8 c l o Abaitnehmer
Inkraft- kindbar der Lohngruppe C
retens zum: Hilfsarbeiter n Orskinsse |
. Ln;rd;u" thmii |'zc unter 18 Jehren
A e fiir schweore fiir leichte ikl
Facharbelter \getarnt
Arbsiten
1.10.87 30, 688 30 360 JzB 267 ea 94 272
1, 768 31, 7.89 4m 354 i 267 : 200
1.888 3,270 428 387 304 287 86 300
1. 8.70 488 423 398 315 -} 338
1. 1.1 30 6N 4719 433 408 323 347
1. 7N 545 463 485 387 Eal:]
1. 1.722 0. 8.72 569 614 4BS 363 437
1. 772 X0, 873 608 547 17 408 87 466
1. 7.73 665 602 563 451 1] 612
1, 1.74  30. 6.74 685 817 683 462 ) 628
1. 7.74 30 8715 789 883 654 g2t 621
1. 7.7% 30. 6.76 622 41 asg €58 B84
1, .76 3D 677 870 k<] 7208 590 89,26 02
1. .77 30 678 828 836 788 830 98,6 749
1. 7.7 30. 679 978 8 B2 €63 90,75 788
1. 1.1 1022 218 866 683 Fartsezung siehs Ortsklasse | 823
1.10.79 30. 6.80 1022 o918 Bo6 695 823




287 Herstallung von SeBwaren
287 4 Lohmtarifvertrag fil dis SiBwarenindustrie in Bayern

Pf

Zaitichreéitze ja Std

—g5—

far Arbeitnehmer der hichxten tarifmaRigen Altersstute {iiber 18 Jahre) 1)
in Oriskinsse 2)
In Ortsklasse | in
i Lot anpe at | I
in Lahngruppe
fir jugersilichs
Datum st 5 A B [+3 E A Arbet;r:hnnr
des maliy errte Arbeitnetimer
i Lohngruppe C
Inkraft- - kiiredtaar mit kbrperlich laichten Arbeiten e
tratens zum: " se
Arheitnehmer whwieriger |au,;n::'
fir Arbeitnahmer Angelernta . KAr:i - sinfachar Art, Arbaitnehmer . ren
lifiziarts fur Arbeitnehmer | T Kenntnissan fur Facharbaiten
quali Facharbeitan von Werkstoffer: | nach kurzer
Facharbeiten urvd Einwaisung
Betriebsmittain
1. .
1. .67 30 488 mn 326 208 240 387 = 351 261
1. 668 320 488 387 a3 308 260 382 34 3498 X1
1. 5.69 412 361 r.:] 288 A07 80 ) 280
1. 410 452 396 380 204 447 439 43 312
1. 1.7t 0. 4N 463 406 368 3 458 450 442 320
1, 871 30 472 640 473 431 362 837 B628 1B 4
1. 872 30, 473 . 681 808 463 380 Formetzung sishe 572 584 - 418
1. 673 706 841 60 511 420 Ortsklazse | 836 628 484
1. 1,74 30 4.74 723 867 674 524 431 851 B44 4%
.84 0475 812 738 846 688 489 fsil T3 B34
1. 876 30. 4.76 aay 188 689 ..} 626 781 773 b7d
1. 5.76 30 4.77 anr B34 T 665 566 827 Bta 1
1, 5,77 30 478 977 B88 776 708 585 881 B76 854
1. 878 30 4.7 1020 g35 817 748 827 930 823 £92
1. 5790 30 480 1076 ar7 854 780 866 a7z 987 123
) Lohnprupps 5 ohne Altersgliscarung, Lohngruppen A und B Gbar 20 Jahre, — 2) Ab 1, 5. 1072 der Oruh {und 5 (ak}.
288 Milchverwartung
288 1 Tarifvertrag fiie die Meiereien und Kisersion in Schieswig - Holstein *}
Pt
Zeitiohnsdze Jo Std
fiir Arbeitnahmer der hichsten tarifmaBigan Afversstute (Uber 18 Jahre} 1)
in Oreskbassa | in Orusklasse ||
in Lohngruppe in Lohngruppe
Datum arst- Hir jugendliche
des mailg . . ungelermvts
lnkraft- | indbar Maierai - Gehilfen, Maierai - Gehilfan Artaitnehmer
. ; Handwark - Ungelernts ab 4, Gehilfenjahr; p
ratens 2um; Bureer A k mit Ungalarnts Arbaltnehmer Handwerker mit in Ortsklassa |
Qbarmeler Kisar pngeszhicesonsr Arbeltiehener fur tmichia abgaschiassensr unter 18 Jahren
. erufausbilchung einfacha Arbeften Lehre
" usw,
1. 787 20 668 472 410 an 322 272 357 . 303
1. 7.68 491 427 g8 336 283 n s
1. 189 30 869 491 7 388 335 283 3768 316
1. 769 30, 6,70 534 464 422 3ar 311 418 347
1. .70 30. 671 600 630 480 416 n Fortsetzung sishe Ortsk lasse ) 380
1. 72711 30. 72 670 600 B840 460 410 435
1. 772 30. 873 730 E52 538 502 448 474
1. 773 30. 6,74 805 722 658 575 Bb18 542
1, 2,74 30, 675 914 az3 %1 867 599 623
1. 2.7 31 678 297 894 218 714 848 Fortsetzung sisha
1. 8.76 1082 943 861 758 886 Ortaklosse |
1. 776 3. 877 1078 DE6 Ba2 4 703 ’ ungslarnta Arbeiter
1. 677 3, 578 1146 1028 237 823 756
1. 878 3. 679 1203 1078 985 884 803
1. 679 31, 680 1260 1%28 1030 g32 848
*] Ohne Milth- und Schmatzidesindustrie,
11kt \ Arbelmahee chne Alersg . entiilly ab 1.7.1876.



288 Milchverwertung

288 2 lLohmarifvertrag fiw die mitchbe- und -verarbeitanden Batriebe im Gebiet Weaser-Ems

Pf

Zeitlohnsitze Ja Std

fisr Arbeitnahmdr der hichstan tarifmétigen A ' (ber 18 Jahra} 1)
Datum | avst- in Lohngruppe iir jugendliche 1
ln:ult m“;:? Fz Arbaitnehmer
"“’:m' kzurn:"  Handwarker Kraftfahrar Arbeitnshmer Fir Hiir schwiarige Arbaiten
mit abgeschiossaner Malkersi mit 1 Jahr baruflicher . ; . I im Alter unter
Berufsauskildurg facharbeiter Fahrpraxis schwierige Arbeiten einfache Arbeiten 18 Jehran
ab B. Gesellenjahr Usw. ab 2. Jahr der \
Botriebszugehdrigkeit
1. 486 3, 487 390 a2e 335 275 300
1. 268 400 3230 340 8|0 06
1. 988 311268 411 338 318 286 32
1. 1.69 31,1268 LTy 385 36 - 306 330
1. 170 3A20 490 . 406 an ™ 361
L AN 540 476 450 456 300 400
1172 1272 &3 522 616 501 4 42
1.1.73 31 .14 an 566 560 544 an 480
11273 301174 722 a37 630 813 530 S40
11274 301175 a0 706 700 680 590 507
11276 311276 27 748 138 717 822 630
1177 a7 9083 803 796 m 670 879
1,178 NA278 059 847 B40 815 707 716
1118 311278 1013 B94 a9 860 746 756
1. 1.80 311280 1079 552 952 e 00 -
1) Bis aul Arbettnatrar Tilr schwincige Arbeitim ohne Atersgliederung; ab 1. 1. 1980 ohna Ahergliederung.
288 3 Lohntarifvertrag fir die Molkereien und Kisarelen in Nordrhein - Westfalan
Pf
Zeitlohnsatze ja Sud
Tor Arbalinehmer der hochstan tarifmaligen Altersstuta (ibar 20 Jahra} 11
in Ortskiasse | In Orisklasse 1l
in Lohngrupps ™ in Lohngruppe
far jugendtiche
Oetum srst- 4 3 23 1b I 1a 3 Am:hm
mali
et | Kinibe keraigehilt Ungelernta Arbeitnehmer it schiarigen
wetars | zum: | undHandwerker | polkarsigehilten : Molkmsigntifen |, e
und Hanswerkar Angalernte mit schwierigen It sinfachen un o "
verantwortungaller | im 2. Gehiltanjahr Arbertnehmer oo ™ arbeitan irm 2. Gahilferahy | i 20 Jahren
igkeit ab
3. Gehitten|ahr usw. .
UswW,
1. 867 311267 399 k) 341 293 3717 73
1.368 28 269 412 372 354 308 390 83
1, 369 440 397 377 3z 418 288
1.10.68 28 270 . 480 436 14 384 456 395
1.a71 20 272 611 65 522 483 a7 541 458
1.3 653 595 568 617 457 580 401
1.1.73 28 273 602 571 520 488 £a4 503
1,273 28 274 727 661 821 579 513 851 660
1. 3.74 B14 740 696 548 586 729 616
11074 28 275 a4 758 n3 @54 59 747 831
1. 376 801 a0 781 710 840 708 876
1,176 29 276 013 830 780 721 856 B1B a1
1. 276 28, 277 966 877 824 768 893 8684 130
1,377 28 278 1026 933 877 a7 737 a24 776
1.378 28 278 1078 580 921 868 774 973 815
1.379 9 280 1128 1024 063 899 819 1019 BG4
1,380 28 281 1203 1004 1028 961 836 1000 M3

1) Malkarsigahiten und Handwarker ahm Altwraglincirung.




288 Milchvarwertung
288 4 Lohntarifvartrag fir die milchbe- und -vararbeitenden Batrisbe in Wiirttembarg chns Aligliu
Pf

Znitlohmsbize o Std

fijr Arbeitnehmer der hBchuten tarifmagigen Attersstufe {iber 18 Jatwe] 1}

in Ortsklasse | in Ortsklassa 2/
in Lohngruppe 1 | i 10r Jugandticha
Datum st Hilfskrifta
des malig {E} in Onskiasa |
Inkeaft- | Kiincibar o . Angalernts unter 18 Jshren
tretens um: Qualifizirte Motkerai- Arbeftnehmer Hilfekrifta in % des
Molicersd- fachileute, ab 2. Jalw der Urngelernte f0r Yoichters In % der Lohnsktze Vall-
fachlauta Handwerkar, Bitrilbl- Arbeitnehmaer Arbatten der Ortskiass 1 arbeitariohne:
W, Kratdfahrar .
- zugehdrigkeit
1. 187 29, 260 - 408 389 356 ax ] 87 k-]
1. 468 421 400 - ) 337
1. .69 30, 8.68 429 408 a3 343
1. 7.89 B 480 47 400 368
1. .70 30 870 . an 447 410 n
1. 70  31. BN 62 518 492 451 414 ]
1. 671 3t B72 ar2 660 638 498 455 o8
1. 872 31. 6.73 n 800 578 B34 B04 Fortsetzung siehe Ortekinse |
1. A73 o4 562 636 598 583
1. 474 31. 574 834 BoS a7 626 o4
1. 674 3% 576 934 T8 147 700 685
1. 876 31. b.78 w7 83t 108 748 718
1. 676 31. 577 1066 890 846 792 ™8
1. 677 31 878 1177 1 B45 808
1. 878 31. 479 1183 288 47 887 848
1. 878 31, .80 126 1030 aeg 827 888
1} Qusiifizierts t Mclkersifachiouts uawv. und ~ himer ot Altersy =2 Ab 1. B, 1970 Wagfall der Ortskiame 111,
288 6 Lohntarifvertrag fir das MoRkerei- und Kisarsigewsrba in Bayern (ohne Aligiu}
Pf
Zaltiohnsitze ju Std
fir Astaitrahmer der hachsten tartimaBigen Altersstufe {iiber 18 Jahes) 1 E
in Ortakinme | in Ortsklame
in Lohngruppe Ik 1]
o | 2. - o gt
\vkratt- Kiindbar A B Cc D E l F ungelernts
Arbaitnehmer
tratens um: Galernta Ungalernts Arbeftmehmar in Ortsklases |
Onlilﬂ!lq‘u Snazlalarbaiter Arteitnehmar Angalernts in % der Lohrsitze uresr 18 Jehvan
Fachaboiter | %7 ab wollend Arbeftneh tie sohwors | fr telctitors der Ortykiesea |
1. Gehittenjetw Arbaitan Arbultun
t. 1.68 30. 0.88 45 383 62 320 a2 174 o 28 n7
1.10.68 438 402 370 33% anz 288 01
1. 969 30 668 1 407 374 340 4] )| 304
1.1088 30 870 485 448 43 375 B8 320 29
1. 870 3. &7 540 408 480 Hu7 398 363 a7
1. &M 602 556 515 468 448 410 98,6 &7 428
1. .72 3, 572 806 821 474 451 415 430
1. &72 654 805 580 509 484 448 462
1. .73  31. 673 882 812 567 B16 490 451 463
1.673 3. 674 738 879 829 672 644 (4] b18
1, 674 832 768 "t 650 [:11-) 670 503
1. 376 3. 875 842 e 720 858 a28 6§77 800
1. 876 800 70 103 889 817 643
1. .76 ol Ba2 780 2 an 626 %
1. 678 3. 678 23 BBl 788 ™ 888 868
1. 878 3. 677 o77 803 838 784 7 &76 102
1. 877 3, &M 1043 DG4 803 818 780 722 o9 28 w1
1. 878 31. 6.78 1098 1016 840 869 &1 760 M
1, 67 21, 580 1161 1064 1113 200 860 187 829

1) Lohngruppan A, B vnd C ahne Altersgliacierung,



289 Harstellung von Speisadl und Speissfeit

289 1 Lohnversinbarung fir die Olmiblenindustrie in Hamburg
Pf
Zeitiohnsatze jo Std - .
far Arbeitnahmer der hichsten tarlfmil@igen Altersstufs {iber 21 Jahe) -
in Lohngruppa
Datum et 2 1
des mallg
Inkraft kiindbar
tretam Tum: Fabrikatlons-
" H Maschingnfihrer,
Qualifizlerta Facharbeitar a4 ’ Angaismte . . i
handwerkliche mit b 5 FFlbﬂkl‘tl?tf: harsdvarkliche Hmrkor HOl‘l;l‘):Illn R-imwmn:l.'be‘tm
Facharbeiter Qualifikation * ulmhl Arbaiten } )
usw, i
1.11.68 311067 B2 am 484 486 466 447 400
1. 568 30 469 526 613 606 485 4715 486 an7
1. 69 30, 470 573 588 637 516 804 404 443
1. 670 3. 4N 833 818 57 576 64 b&4 524
1. 871 30, 472 880 €74 649 €28 E16 a2 heg
1. B.72 30 473 76 61 o 667 852 632 [ec]
Nach Aufbau der Tarifvertriige ab 1. B.. 1973 nicht mehr fortzusatzen
289 2 Lohnversinbarung fir die Margarine- und Kunstspeisefott-Industris im Bundesgebist {(ohne Minchen und Berlin (West) *)
P
Zeitlohnsiitze je Std
fir Arbeitnehmer der hichsten tarlfmaRigen Atersstufs {iioer 19 Jahee) 1)
In Ortsklasse b In Ortakclesse 2
in Lohngruppe 1 il fir Jugendiiche
Datum orst- {ohne Lohngruppe 4)
o | el 4 2 14E) | 5 bis zum
T r . - vollendetan
tretens | zum: Arbeitnahmer Artmitrishmes Arbeitnehumer fir : 18, Lavemlahr
mit abgeschiossaner mit Arbaiten, in % der Lohmsites in % des
Lahra doren Ausfilhrung schwers Arbeiten sinfache Arbeltan dar Ortsklasse § Vollarbeitariohnes
ader gleichwertiger Fachkennnisse mit Sachkenitnissen mit kurzer
Ausbildung erfordern enfEnitse Einwsising
1. 287 3t 188 638 473 448 428 b ] 95 8
1. 268 28 160 659 492 488 443
1. 388 599 526 499 474
1. 170 31270 847 568 630 612 9 28
1. .17 nazn na a28 696 565 ar
1. 172 3MI272 72 ar8 843 811
1. 173 3az7a a3 73 888 863
1. .74 311174 B35 822 78 740
1. £.76 1009 887 : ] 799 91,5
11278 34276 1009 887 B4l 188
1. 1.76 3.9Lk78 1068 a38 890 848
1. 1.77 311277 1140 1 002 -] 803
1. 1.78 1 206 1058 1004 ab4
11278 328 1t 06 1069 1004 ap4 87,75
1. .79 12682 1110 1062 a8
11278 311279 1282 1110 1062 o 98
1.180 31, 1.8 1349 1188 1124 1068

*) Vor dem 1.1.1972 shne Baysm und Barin {Went).
1) Lohngruppe 4 (vir 20 Juhra, = 3 Ab 1.1,1971 Wegfall dor Orizklasse (21,



291 Schiachtersi und Fisischverarbaitung
291 1 Lohniarifvertrag fiir dia Flaischwarenindustrie in Schleswig - Holstein

Pt
Zaltichnsinze jo 5td
Hir alis Arbeitnah
Datum st in Lohngruppe
des malig
Inkraft: | Mindbar Ungelernte Arbeitnahmer fir
Facharbeitar urw,
schwarers Arbeiten Teichters Arbaiten
1. 2.87 20, 488 423 384 339
1, 568 438 398 360
30. 9.68 30. 4.89 441 401 84
1. 669 30 4.70 487 4 are
1. 570 30 w1 B18 466 412
1. &N B56 503 7
0 A7 30 472 b6 B21° 483
1. &72 30 473 [ 564 602
1. 673 20 474 684 620 568
t. 74 30. 476 785 492 623
1. 676 3. 476 817 739 886
t, 876 3, 417 852 79 o2
1. 877 30478 918 740
1. &7 30, 479 868 aM 790
. &7 0. 4.80 1 010 a4 828
201 2 Lohntarifvertrag fiir die Flelschwarenindustrie in Niedersschsen und Bromen
Pt
Zeithohrmitze jo Sl
fir Arbeitneh der hich tarifmiiBigen Al fe (Gber 18 Jutwe) ¥)
' in Ortsklasss | in Oresklesse 11
in Lohngruppe in Lohngruppe
Dytum a3t - fir iuuan:lehe
mal . ungelernts Arbeiter
lokrate | Kinar Gl Ungelomits Astaiter G it hwaren Acoaiten
tratam Zum: BN, walien, n Oriakissw |
Handwerker mit faichten Handwarker unter 18 Jahren
und mit Arbeiten mit und
Kraftfatwer schweran Arbelten in verantwortiicher sichtam Arbeiten Kraftfahrer
Stellung
1. 4687 31 3688 416 3713 336 330 408 361
1. 468 31. 380 430 386 348 340 419 3833
1. 480 31. 370 467 409 369 33 448 387
1.11.89 477 420 389 k< 466 407
1, 470 400 446 404 398 492 424
1. 47% 562 485 48 "z 548 472
1. 871 31312 559 bO1 453 447 566 478
1. 472 3. 473 805 643 +=Mm 485 503 B17
1. 473 3. 374 668 B9D 647 541 Fortuetzuny siehes Ortskisssa | B73
1. 474 31 275 746 7] 818 813 845
1. 476 3. 17 797 mnz €61 655 889
1. 478 3. A77 842 157 628 802 128
1. 477 3. 4718 897 808 744 738 775
1. 478 31 279 845 850 786 79 n7
1. 479 31 3180 990 831 823 a7 856
1. 480 3t am ) 949 78 870 M1z

11 Geswllen ot und ungalernae Arbeirer mit lichimn Arbeiten in vorsntworticher Stellung ohne Altersglisderung,



231 Schlachtarei und Fleischverarbeitung

291 3 Lohntarifvertrag fir die Flsischwarsnindustris in Nordrhein - Westfalen

Pf
Zahtiohnsitzs je Sted
for Arbeitnah dar hi tarifmiBigan Alte fu {aber 18 Jahre} 11
In Lohngruppe
Datum anst- fir jugendiichs
1 :r-:ﬂ w"r-lﬁ: ! n [ 1t ungelermie Asbwitnehrmer
vl or Ungelernte Arbeitnehmer mit schweren Arbaiten
tratens um: unter 18 Jshren
Gusetlon,
Facharbeiter mit schweren Arbeiten mit laich Arbeiten
. usw. terer
1. 567 31. 388 413 310 303 325
1. 468 21, 369 428 383 16 336
1. 488 . 370 4565 407 ok 389
1. 470 . AN 200 444 I 424
1.4 3. 372 6562 456 41p 473
1. 472 11, 373 508 536 454 513
1. 473 668 659 814 674
1.1273 31, 374 668 9 &20 b74
1. 474 746 871 588 843
1. 874 N, 376 746 L.7a] 5495 843
1. 478 797 Akl 6836 a7
1. .78 31, 376 197 717 a4 687
t. 4.76 Ba2 757 a8 715
1.7 1, 397 842 767 680 728
1. £77 31. 378 897 808 7120 2
1. 478 D45 850 785 a14
1.1078 21. 378 845 50 767 814
T. 479 31, 380 990 B 808 B53
1. 480 31, 381 1088 981 861 910
1 Lohngruppe | ohoe
291 4 Lohatarifvertreg fiir die Fleischwarenindustrie in Bayern
P
Zaitlohneitze ja Std
fiir Arbaitnehmer dar héchrten tarifmiigen Altersstufe (Gber 21 Jshre) 1)
in Ortsklasse | In Ortsklasse 2)
in Lohngruppe u ta fiir jugondliche
Dxtum o ungalernts
des malig s A (E) B c Arbeltnehmer
Inkorsft- kiindbar " fur schwerere
um: Ungelernts Arbeitnshmar fiir l 3""""‘
Facharbeiter in % der Lohnsdtze n Ortsklassa |
Qualifizlerta ' . tsichts Arbeiten
Fac ; Kraftfahror n:m-nru::rham rach kurzer der Ortsklassa | unter 21 Jahren
(. - Einweisung
1, 787 3. 6.68 368 324 278 : ] a7 306
t. 788 30, 668 383 337 87 318
1. 788 . 410 381 308 340
1, 1,70 X &70 457 5 374 332 8 381
1. 870 0. 471 506 480 414 368 400
1, 61 560 517 468 398 450
1. .72 30, 472 575 623 41 418 456
1. b.72 616 5680 504 448 487
1. 672 230 473 624 687 510 454 4493
1. 673 7] ex 559 603 542
1. 873 30. 474 a7 630 .- ) 608 648
1. 574 31. 6.74 762 705 836 574 o9 618
1. &74 30 476 772 4 B44 581 827
1. 675 30 476 826 765 890 82 672
1. 678 30, 477 8N 809 30 88g 2
1. 677 30 478 28 882 70 04 99,5 781
1. 678 30 479 a8 908 820 742 B
1. 578 30 480 1023 a52 BED 779 835

1L

Sohw

g — 2 Ab 1, 1. 1970 Weginil der Ortrklass |1 s,
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291 Schlachterei und Fleischverarbeitung
291 5 Tarifverginbarung fir cie Flsischwarenfabriken, Matzgeraien und Schiachtbetrisbe im Saarland

Pf
Zsitiohnsitzs je St
fiir Arbeitnehmaer der hiichsten taritmiBigen Altersstufe {iber 21 Jahro] 1)
in Lohngruppe
Datum ent fiir jugendliche
des malig 1 n m Arbaltnehmar
Inkrafy- | kiingber der Lohrgrupee |l
tretens wm: im ul
Flaischergesellen,
Ungelernte Arbelinehmer 21 Jahren
Handwerker Hir schwere Hlifsarbelten Ungelernte Arbainehmer
1. 388 28, 267 380 326 250 280
1. 3.68 3t.1288 an 338 260 W2
1, 2869 380 352 e 308
1.10.68 J30. 6.70 400 .361 283 31s
1. 270 30. &N 465 4 340 i ri
1, 1.1 516 466 7 415
1. .72 30. 6.72 530 480 : Jes 427
i. 7.73 N 30, 6,74 B35 574 470 511
1. .74 30, 675 T08 @38 523 668
1. 7.7% 30, 6.78 760 aea 570 611
1. 7.76 30. 6.77 804 726 603 848
1. 1.717 B854 ™ 640 123
1. 478 30, 878 875 7890 856 FL)
1. 778 20, 8,79 M9 830 689 778
. %79 30, 6.80 985 872 .13 817
+ Ab 1,7.1971 Lohngruppe 1H ther 18 Jahre.
291 & Lohntarifvertrag fir das Flsischerhandwerk in Hessan
Pf
Zaltiohnadtze [ Std
fix Arbeitrehmer der hiichsten tarifmiRigen A ltersstufe {iber 20 Jahre) ¥}
in Ortskiazse | .
Detum st in Lohngruppe in Ortskinme 1| fir fugendliche
des maiig T ungelernte Beschiftigte
inlraft- kindbar Gesellen in Ortyiclasss {
retens um: Ungeforme In% der Lohnsé im Alfter unter
20 Jahran
ab 4. Borutsjahy im 1. Berufsiahe Goschattigte der Ortaklesse |
1. 886 30, B467 383 284 iz¢ Bs 250
1. 268 31, 1.688 s 203 39 300
1. 368 3t 170 415 08 358 ns
1.220 311 BOG 440 400 366
1. 21 aNn. 172 b0 800 486 408
1.272 3. 171 826 844G 510 450
1. 273 31 1.74 876 685 580 e 400
t. 274 J. 176 740 B40 800 Fortsetrung siehe Ontsklassa | 540
1. 278 2. 1.76 788 8856 845 B8O
1. 276 1. 1.717 835 7286 885 620
1. 377 895 169 128 a67
1. B¥7 18 78 206 787 743 873
1. 378 28 279 965 B30 784 ng
1.379 28 280 209 1] 80 743
1. 380 I8 287 1092 249 896 812

1) Gasatien olne Ahuriglisderung.

-1 ~



291 7 Lohntarifvertrag filr das Fleischerhandwerk in Bayern

201 Schiachterei und Fleischverarbeitung

—102 -

Pf
- Zeitlohnsitze jo Std
f0r Arbeitrwhiner dor hchstan tarifmiBigen Attersstufe (Gber 21 Jahral V)
in Ortakjessa | in Ortaklasss 11
Datom ot in Lohngruppe b fir Jugendiiches
des malig Hilfspersonal
Inkraf: | kindbar Gehitten in Ortskbases |
trelans um: o =
Erstgohilfen (E) . _in % der Lohnsiitza unter 21 Jehren
. im & Jahr 1 Hilfsparsonal der Ortskizma 1
nach der Lehre o int
usw. i re
11087 3w 262 278 ar 46
1. 868 X 869 340 e 88 05
1. 8688 31 770 . 367 204 nz 276
1iar0 2. 8N 440 362 374 3
11271 011,72 603 402 428 377
1.1.13 312713 . 595 480 480 452
L4 Mazm 688 825 540 540 100 52
1.1.76 311276 743 875 590 562
1. 1,76 31278 87 716 630 830 602
1477 311277 M 758 668 568 638
1,128 880 B0 705 706 673
11278 3nix7e 01 819 e 22 489
1.1.78 311279 498 860 768 758 723
1. 1.80 007 ] 789 799 762
11080 21,1280 100 828 1T G )
1} Gahitfen ohne Altsragiiederung.
202 Fischverarbeitung
292 1 Lohnversinbarung filr die Fischindustrie in Hamburg
Pf
Zaitlohnsitza ja Std
In Lohngruppe
Datum orst-
des malig
inkraft- kilndbar Eachkeiifte Arbetten sinfacher Art nach kurzer Einweisung
Iretent ZUm: mit hoher FIM&,:mdwknr arhéihts kirparliche Balasturg ‘ X
Versmwortung uw. {Trangportarbeiten) Packarbefren
11068 30 D.67 . 379 49 263
1, 268 311268 390 359 i
1. 1.69 408 1] 84
1. 5688 31 130 419 386 1
1.27¢ 3. tn 489 426 m
121 N 172 . 519 485 351
1. 212 3173 . 572 512 306
1.273 31174 519 s54 418
1. 274 . 700 626 4
1774 NazM . 718 841 483
1,176 311275 857 m 693 526
1. L76  31.1276 205 823 733 657
1,477 311277 068 872 w 500
1.1.78 :.1278 10M 918 B20 628
1.1.79  3.1279 1059 963 BEO 567
1. .80 31.12.80 1124 1022 F1h] 697




202 Fischverarbeitung

292 2 Lohnurifvertrlg' fur die Fischindustrie in Cuxhaven

P
Zeitlohnsiitze je Std
fiir Arbaitrehmar der hchsten tarlfmiigen Attersstufe (Gher 18 Jahre) '}
in Lohngruppe
Dx"’ m‘mn - filr jugendiliche
Inkraft- Kndt Handwerker . Anpelormie Arbeitnshmer Arbeitnehmer Hir Arﬁ}r m:r
tretans zum: Fachkrifte l:i.t' Fachirites Kifor Arbeiten
Spezislkanninissen, mit f
v w | abgeschl Reucherer Trocker- und schwere Arbeiten | laichte Arbaiten | e 18 Jebren
und . Lahre or Kratuahrer
Salbsthindigksit
1. 1.87 30. 9.67 ' 382 389 kT3l 31 52 274
1. 268 311288 382 anm 351 k23 260 284
1, 1,69 . 412 298 360 368 ric) 3
1. 769 31 L70 . 41 A7 Jra 366 2m 308
1.10.88 30, 5,70 481 446 414 401 304 37
1,107 B4 487 452 438 kX1 387
1. 671 30 8.7 518 498 463 4B 3 376
11021 30, 972 b5b 529 495 482 383 400
1.10.72 . 584 be6 530 516 388 428
1.873 3. 873 . 628 597 5ed 645 41 453
L1073 30, .74 760 891 a67 618 S99 451 408
1.10.74 34, 875 B33 768 720 ars 687 495 543
11276 30. .76 883 801 762 kal . aa7 528 577
1.10.76 30, 6.77 935 848 807 767 738 6566 608
110,77 0. 6.78 o82 890 B47 s 776 584 a3s
.2.78 30 679 1431 834 889 835 813 613 &N
1. 7,78 30, 680 1082 980 833 B78 853 644 04
T+ Angelernte Arbaitnahnwr und Hendhwerker ohns Altaragicerung.
282 3 Lohntarifvertrag fiir die Fischindustris in Bremerhaven
Pt
2eitiohnsatzs ju Srd ]
fir Arbeitnehmer der hdchsten tarifmaBigen Altersstufe (dber 21 Jahra) 1]
in Lohngruppe
Datum arst- fibr Jugendiiche
des matig Arbeitnahmer
inkraft- kidindbar Arbeitnetmer for Arbeltnehmer bel Lelitung bei Laistung
trotem zum; A ) schwerer Arbeiten
qualifizierte. Fischwarker, unter 18 Jshren
Facharbaiten i Fecharbeizen Riu:wu;rr chwersr Arbelten Isichterer Arbeiten
10,66 30, 8.87 384 377 384 337 257 63
1. 268 311268 404 387 arnm 347 26 273
1, 169 424 408 393 384 278 200
1. 7.89 434 418 402 372 254 297
11068 X, 970 476 458 40 407 310 325
116,70 * 30. 8.7 18 498 480 444 7 366
.81 30 87 530 510 41 454 346 383
L1071 30, .72 672 662 527 480 370 398
1.10.72 11 893 887 B27 398 426
1. 473 30 873 648 823 595 553 418 450
L1073 30. .74 T2 888 8b5 808 461 494
1.10.74 30, 0.76 87 760 760 868 BO7 643
1.10.76 20, 878 800 B1% 788 o 632 570
1.10.76 30, 9,77 54 B68 836 743 664 8056
110,727 20, 9.78 1008 218 883 786 599 640
1.10.78  30. 9.78 1067 a2 P26 824 629 L.1a}
1.10.79 30, 9,80 1118 1018 977 810 668 708

11 Arbeimahmar bl Laistung schyesr und lichisrer Arbsiten dber 18 Jatrs, ab 1.10.1974 Arbsitnehmer Tr qual¥fizierte Fach
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upw, ohne Alteragiadarung.



293 Brauersi und Milzerei
283 1 Entgelttarifvertrag Kir das Braugewerbe in Hamburg und Schieswig - Holrein
Pt

. Zuitlohniitze je Std

fiir Arbaitnehmer der hachsten tarifmiigen Altersstufe {Ober 18 Jahre] B

in Bewartungsgruppe

Datum erst-
des matig fiir jugendliche
Inkeafs- kindbar v v m 1} ] Ungelernta
trotens am: Vererbeltar, Braver, Malzer Pfortner, Wiichter Reinigen von Réumen Sortiersn unter 18 Jahren 11
Fachartaiter usw. uswW. usw. und Hof usw. von Leergut
1. 567 30. 4.88 . 08 481 416 498
1. 5,68 30 4.89 . 630 504 437 . 437
1. 569 30 470 . . 567 639 468 - 468
1. 670 30 4N . 623 592 s14” . 514
1. 571 0. 472 . 892 as1 6565 - 565
1. B.72  30. 473 - 144 100 608 . 608
1. 673 X 474 . 819 n 6688 - 869
1. 674 30. 4.75 1 003 924 859 45 o7 Foruetzung sishe
1. 576 20 476 1070 056 "ne 796 754 Bewartungsgruppe 11
1. 676 30, 477 1120 1040 967 839 N5 .
1,877 3D 478 1202 11307 1020 BG83 BA7
1. &8 30 479 12656 1 166 1083 840 o
1, 578 30 480 1328 12 1134 884 a4

1} Ab 1. & 1874 obna Alteragiledarung.

293 2 Lohntwitvertrag fir des Braugewerbe in Niedersachsan

Pt
Zeitlohnsbtze Ja Std
tir Arbeltnehimer der hdchstan tarifmbiBigen Altersstuta (dber 18 Jatire] 1
2
i Ortskiasse | In Ortzklzsse
in Lohngruppe ita b | m ar
| ik
Datum | ere 5 ) 2 3 4 ugendihe
des malig Lnter
Inkraft: | ldindber Arbeitnehmer 18 Jahren 1}
trotens 2um: Fahrparsonal Ungelsmte mit in% des
. Gelemnte urd Y At In % der Lohnsdtze Voit
Qualifitierte Ark 2 haitnah Ar Reinigurs der Oresklasss | A
Facharbaiter i d fiir sonstigs arbeiten arbaiteriohnes
urw, mit besonderen | g oyiren suBerhalb
Thtigkalten der Produktion

1. 1687 31, 168 482 472 467 375 88,6 a7 96 %
1,288 31,1068 . BO6 486 4 389

11168 31,1069 . 632 b1z 487 414

11168 31,1070 681 660 544 458

111,70 31101 645 822 805 506

1. 47 845 622 606 S06 a85

1. &1 700 675 658 £49

1911 3. 9.72 . Fal ) 689 870 6561 Fortsatzung sishs

11072 30, 873 B47 770 742 722 604 Ortsiclasze )

11073 30 874 842 858 828 BOB 580 09

Nach Aufbeu der Tarifvertrige ab 1. 10 1974 nicht mehr fortzusatzen,
Neuar Entgaittarifvartrag 203 2 a Seita 105 obers Taballs.
11 Al 1. 2. 1968 chnn Ateragliederunp. — 2 Ak 1. 3. 1971 Z ! der Or 11 a w11 0 zur Oriskissss 11, 3b 1, 3. 1972 Weghall der Orticlases iLI.
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293 Brauerei und Milzerel
293 2a Emigeltiarifvertrag fir das Braugewsrbe in Niedersachson *)
Pf

Ertgeitstze jo 5td

fiar alle Arbeitnetimer (ohne Altersglisderungl

i Ortakigsse |

in Crisklassa 11

Datum anst- in Bewertungsgruppe
des malig
Inkraft- kindbar Vi v 1] L] }
tratens um: Vararbeiter in % dor
F:c': it Brauer, Malzer Pfortner, Wachter Reinigen von Réuman - Sortieren von Enipeltsitze dar
ua::v ar usw. usW. und Hof usw, Lesrgut usw. Orukiasse |
110,74 30. 9.76 1 061 866 808 765 Nz 117
1.10.76 30, 9.76 t114 1012 ne2 ai 780 Fortsstzung sizhe
11076  30. .77 1178 101 1017 857 803 Ortskiasss |
19077 30. 978 1264 1140 t 083 g2 858
11078 30. 9.79 1313 1194 1134 966 890
190,78 . 30, 9,80 1388 1281 1197 1008 48
*J Infolge einer griBeren Strukturwrinderung kenn dis bishsr fortgeschrisbens Tabuile nicht mehr waitergefil warden. S wurde 3b 1. 10, 1674 nau wufgetelt.
263 3 Lohntarifvertrag fiir dis Brauarsien und selbstindigen HandelsmBlzersisn in Nordrhein - Westfalen
M
Zsitichnsdtze je Std
fiir Arbysitnshmer der hichsten tas|fmiRigen Altersstufe (18 Jahre) 11
In Oriskiasse | -in Ortsklasse 1)
in Lohngruppe in Lohngrupps fiir jugendliche
Datum erit- Hiifsarbeiter
des malig 1a 1(E) 2 3 1{E) fiir schwere
Inkraft- kiindbar Hilfsarbeiten
tretans Tum: Hiltserbeiter in Ortsklasse |
Dualifizierta Gelernte * Geternte im Alter urdter
Facharbeiter Facharbeiter filr fiir Facharbwiter 20 Jahren
schwoera Hilfsarbeiten leichtare Hilfsarbeiten
1. 8.67 31, 868 515 4718 407 497 84
1. 868 31. 8.68 643 503 433 524 480
1. 988 31, 87¢ . 685 662 479 577 520
1,870 3. 8Mn 728 680 613 637 B42 &80
1, 77 31. 872 787 725 873 590 e ] 648
1. 872 31, 873 864 786 by -] 639 768 b
1. 873 3. 874 968 880 818 m 862 789

Nach Aufbau der Tarifvertrige ab 1. 9. 1874
nicht mehr fortzusetzen. Neuer Entgeittarifvertrag
' 203 3a Seite 106 obars Tabelle

1) Hiifsarbalter Fir schware Hilfsarbeiten sb 20 Jebra.

- 105 -



203 Braverel und Milzersi

293 3a Emtgelttarifvartrag fir div Brauersien und selbstindigen Handelsmélzereien in N

Nordrhein - Westfalen *}
Pf

Entgeltsitzo j 51d

fiir alie Arbettnehmer [ohra Altersglisgerungl

1] Ofsng Altersg lindsrung.

Nech Aufbau dar Tarifvertrige ab 1, 9. 1874 nicht mehr fortzusetzen,
Meouer Entgalrtarlfvertrag 203 4a Seite 107 abere Tabells.

- 106 —

. im Entgeltgebiet | im
D:l:im m.::n in Bawertungsgrupps Entgeitgebist |
Inkraft- kiindbar ¥i v m L E] 1
tretens zum: Vorarbeiter in % der
mem'r Braver, Milzer Pfartner, Whchter Reinigen von Réuman Sortisren von Entgeitsdtze cles
urw. usw, usw. und Hof usw. Leargut usw, Entgeltgebiates |
1.9874 31, 876 1078 e #11 207 36 879
1.878 21, &7 1142 1038 966 861 e
1. 876 . 877 1208 1008 1022 208 B3%
1,837 2. B_78 1 286 t 169 1o ar? 906
1.8.78 3.8M t 347 1224 1144 1024 947
1. 81 31, B60 1416 1287 1208 1077 836
*] nfolge ainer griBaven Strukturinderung kann die bisher formpeschrisbene Tabakie nicht metr waitargetiihre werden. Sia wurde s 1.9.1974 neu aufgestalit.
293 4 Lohntarifvertrag fir die Braversien und MAlzarsian in Hessen
Pt
2Zaitlohnsites je Std
fir Arbeltnehmer der h&chstan tarifmasigen Attersstufe V) v
in Ortsklasse ) in Ortsklassa
Datum ot in Lohngruppe I | i | W
des malig "
Inkeott- | kindtar 1a HE n i “'Ljn“:.""::“f.“'
tratens | qum: ' Brace. In Ortakinssa |
CQualifizierte MH“"‘_ Schwere Leichre in % der Lohnsdtze der Ortsiclesse | unter 18 Jatwen
Fecharbeiter LSW. Hilfsarbaiten Hilfsarhaitan
1. 8.67 31. 268 504 479 a3 a8 =] 83 am
1. 9.68 31. 468 529 Ba3 402 397
1. 9.68 31, 870 68 540 437 93,6 20
1. 870 31. 871 . 542 810 404 b2 482
.87 8712 782 ral| 676 847 .56 533
. 872 31, 873 842 786 727 812 85 574
1. 973 31 874 842 856 813 685 95,6 642



293 Brauerei und Milzerei
293 4a Entgeittarifvertrag fir dis Braueraien und Mikzersion in Hessen )

Pt
Entgeltsiire jo Std
iir alls Arbeltnehmer {ohne Altersgliederung)
in Qrsklasss | I OrtskInssa
Datum erst- in Bewertungegruppa " 1 m
des malig
inkraft- | kiindbar |
s Zum: i v h L} s o l
Vorarbeiter, " . - _ - . n mgeltsitze
el Brauer, Mlzer Piiriner, Wachter | Rainigen von Réumen Sortheren von
Fnembmm s, usw, und Hot usw. Leergut usw. der Ortrklass |
1.8.714 3. B75 1061 : 9b6 BO8 785 ni? 93 -]
1,878 2N, 878 1112 1012 981 a10 %8
1. .76 31, 877 1176 1068 1016 BBS oz
1.8.77 A1, &7 1264 1140 1083 8923 858
1.9 N, 87 138 1199 1130 an 830
945

1.870 31, B80 1386 1260 1187 1020

“} infoige siner grisiaren Strukturbnderung kann die bisher forgaschriabans Taballe nicht mehr weisergaflivt warden. Sis veurds sb 1.9.1974 riu sufgestalh,

203 6 Lohmmifvertrag fir die Braueraien in Rheinfand - Pfalz (ohne Pfalz)

Pt
ZeitlohmsBze Ja Sed
for Adpeitnetymer der hichsten tarifmiBigan Altersstufe (Gbar 18 Jahra} 1)
: In Ortakissse )
in Ortsklasse | u I m
Datum et in Lohngruppe fir jugendliche
| dos mallg In Lohngruppe Arteitnehmaer
nkraft \dindbar der Lohngruppa |1
tretens. um: s I (E} n 1 HE in Ortaklase |
. writar 15 Jahren
Qunlifizierts . Arbeltrwhmer Arbeitrehmer
Facharbaiter Facharbeiter flir schwera fiir lelchtera Facharbeiter
Hilfsarbaiten Hilfsarbeiten

110,67 30. 90.68 . 472 482 370 483 439 386
11088 . 30 9.69 . 612 490 402 BO4 479 418
11068 30, 9,70 . 681 637 440 652 . ] 468
11070 30 871 . 826 599 M 817 588 -3 b
110N 760 885 661 642 a8t 850 584

1. 872 30. 9.72 T60 801 a61 542 1] a53 64
1.10.72 30, 9.73 B21 748 714 . B87 736 716 608
11073 30. 874 g2t 837 801 670 829 808 a8y

Nach Auftsu der Tarifvertrige ab 1. 10. 1674 nicht mehr fortzusetzen
Neuer Entgeittarifvertrap 203 5a sishe S. 108 obere Tabelle,

1] Facharbaitar abne Attersgliederung.
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293 Brauerei und Milzerei

203 Sa Emtgsharitvartrag fir die Braueraien in Rheinland — Pfalz {ohne Pfalz) *)

Nach Aufbau der Terifvertrage ab 1, 10. 1974 nicht mahr fortzusetzan.
Neusr Entgelttarifverirag 203 Ga siehe 5.108 obere Tabelle,

*} Ohne Batriobe mit ragel MGG weniger sl 10 Beschftigian.

13 Lohngrupos L) bis Qkiober 1968 nach 1/25ibviger Batrisbeaugatdrighels, —

- 108 —

2] Ab 1. 4. 1871 Waglall dor Ortpkbue 11, Ortykinans [1 = newsa Oriskiasss M. .

. Pr
Entgetisitze je Std
tiir alle Arbeitnehmer (ahne Attersgliedaerung)
In Ortskiassa | i
Daturn oret- n B " ape in Ortsklasss
des mallg o 1l | n
Inkraft- | kiindbar
treten um: vl v " 0 |
Vorarbeiter, - - i
Facharboiter Brauer, Milzer PiGrtner, Wachter | Rainigen von Riumen Sortisren von in% dla Empaltsitze
U, USW, U, und Hof usw. Leergut usw. der Ortsiclasse |
1.10.74 3D, .75 igz28 836 888 748 )
m
110,75 30. .76 1088 90 a1 a2 743 » s0s
1.10.78 30, B.F7 1161 1047 994 837 786
1.10.77 30. 9.78 1229 1117 1061 894 B3g
110,78 30. 9.79 1292 1175 1116 940 B42
1.10.78  30. %.80 1 366 1241 1178 993 931
*] Infolge siner griferan Strukturdnderung kann dia bisher forgeschriebens Tabetie nicht rrahs walitergatilbre werdan, Sia wurde aib 1,10.1974 neu nufgestelit.
203 6 Lohnabkommen fir des Braugswerbe in Baden - Wirttemberg (ohne Siidbaden) *)
Zeitlohnsdtze jo Std
tir Arbaitrwhmer der hichsten tarifmaBigen Al fo (Dber 18 Jatwe} ¥
In Ortskhassa 1 in Ortsklasse 2)
in Lohngruppe it 11 {neu}
Datum arst- fir jugendliche
ded malig la 1{E} L1 L1} Arbaitrehmar
Inkraft- kiindbar urilnlt ;? l:'J::\rm
retans IUm: . " n
Braueraiarbaiter Lo
Qualifizierte Galernta rach 1/2janviger il in % der Lohnsitze der Ortsklasse | Vollarheiteriohnes
Focharbeitsr Facharbeiter Betrieba- Beschiftigts
zugehiirigkeit
1.10.67 30. .68 508 483 ag a9 885 a0
1.10.68 30, 9.89 533 506 40 a7 25
1.10.68 30. 870 . 570 £42 428 94,5 97,5
1. 470 . B84 862 438 ] a7
1.10.70 845 613 490 Fartsetzung sishe
1. 471 0. 971 646 813 490 Ortsklasse | 98
1.107% 0. 8.72 rall 678 565
1.10.72 . 788 727 612 a85
1. 1733 30, 973 842 765 727 812
11073 B4k 850 818 887 9%



293 Brauerei und Malzerai
293 Ga Sntgalttaritvertrag fir das Braugewerbe in Baden - Wirttembery

{ohne Sidbaden) *}
Pt
Entgeltsitze je Std
fur alle Arbeitnehmer {ohne Altersgliederurg)
In Ortsklassa ¥ .
D:zm ::Itlg in Bewerty uppe in Ortsklasse |
Inkraft: | kindbar vi v i " I
weters zum: i % dor Entgeitsbtzs
Varasrbeiter, . = . - in
v Brauer, Malzer Pfortner, Wichter Reinigen von Raumen Sortleren von
F-cr::eitar usw. usw. und Hot usw. L tergurt usw, der Ortsklmsse |
1,10.74 1045 950 202 760 713 -]
1. 476 30, %75 1061 56 908 786 n? 9.6
11076 30, 8.76 1110 1008 959 8o? Fid Fortsetzung siche
11076 30, 9.77 1173 1066 1013 853 705 Ortsklasse |
11077 30, #.78 1249 1136 1078 908 851
11078 3 879 1313 1182 1134 964 895
1.10.78 30, 9.80 1385 1260 1197 1008 845

*| Ohas Batrlsbs mit rageimBRig weniger als 25 Baschiftigtan. infolpe einer gréSeren Strulcturdnderurg kann die bisher fortgaschrisbens Tabelts nicht mehr waitergsfGhn werden, Sie wurde sb 1. 100 1074 neu suige-
staflt. — 1} Nach 8 Moniten, *

263 7 Lohumrihitrq fiir das Braugewerbe in Bayern
P

Zeitiohinsditze |a Sd
fiir Arbeitnshmer der hdchsten tarifméBigen Altersstufe {Iber 13 Jahre)
in Qrukisse

in Ortsklaste | 1" m

in Lohngruppe ugandli
Datum erst- - in Lohngruppe far) o iche

des malig Arbeitnehmer
Inkraft- | kiindbar ' n Ha I b ! bis zur Vollendung
tretens Zum: Ungelernte Ungalsrnte Arbeitnehmer . e
5 Arbeltnshmer, in der 18, l.ot;:mjmru
rauer, Milzer Mitfahrer L in % des
M Flaschenfillered, die mit
usw. \Shew die mit leichtersn | Putzarbeiten urw. Brauer, Milzer urw. Vallarbeiterlohnes
b Arbeiten beachaftigt sind
' beschaftigt werden
1. 1.68 30 0.68 439 396 369 330 428 411 7%
11088 30 9.69 481 416 387 347 4 431
11068 30 8.720 519 467 438 388 5089 468
1.10.70 600 &40 6504 450 588 b4
1. 111 30 aNn 800 640 504 450 588 L]
11071 30, 872 885 3] 650 491 642 622
1.10.72 715 B44 801 636 701 879
1. .73 30. 873 Fati 644 601 = ] 101 [
11073 30 974 805 128 878 804 789 773
Nach Aufbau der Tarifvertriige sb 1. 10. 1974 nicht metr fortzusetzan.
Neuer Empelttarifvertrag 283 7a siehs 5. 110 obere Taballe,
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293 Brauerei und Miilzerei

293 7a Entgelttarifvertray fir das Braugewerba In Bayern *}

. P
Entgeltistze jo Std
fir alla Arbeitnehmer {ohna Altersgliederurg)
Datum — in Ortsklasse | in Ortsklassa
des rmalig In Bewertunggruppe . " 1 m

inkreft- kiindbar
trotens zUm: Vi IV 1H 1] 1

Voratbeltar, in % der Entpaltaitza

Fach -,b.i“;_ Brauer, Mlzer Pfbrtner, Wichter | Reinigen von Riumen Sortisren von der Ortsklasin

usw. usw. usw., und Hof usw. Laergut usw.

110,74 30. .76 a3 885 37 126 664 ) ]
1.11.75 30, 9.78 1082 238 848 769 . 03
L1076 30, 9.77 1091 994 897 a9 761
11077 30, 978 1162 1058 955 873 80t
1,078 30. 978 121 1112 1003 a7 841
1,10,79  30. 8.80 1288 1172 1058 287 887

*) Infolge slnw gradaren Scrukturinderung kpnn dis bishar fortgeechristams Tabelle nicht mehr vealtorgutilhet warchin, Sie wurcis ab 1.10.1974 reu wifgaseelit.

203 8 Lohntarifvertrag fir das Braugewerbe in Barlin (West)

Pf
Zeitichrsdtze jo Std
fir Arbaitnehmer der hochsten tarifmaBigen Attersstufe {iber 18 Jahre)

Datum — in Lohngruppa firr jugendliche

des malig .Trb;i}nlhmnr
Inkraft- | kiindbar A 1 c ] Im Altar van
retens um: 17 Jahron

. in % des
Gelernta Fahrpersonal Ungeiernta Hilfekriifta Vollarbsiterlohnes

1.11.87  3,1068 506 488 467 384 80
1.11.58 21,1069 531 613 492 406
1.11.68 311070 584 664 8 7
11170 848 828 ao0 500
1.1v71 311072 711 688 6568 549
11172 311073 m 744 713 BaG
11173 31,10.74 864 B34 798 647

Nach Aufbeu der Tarifwertrige ab 1. 19. 1974 nicht mahr fortzusetzen.
Neuar Entgehtarifvertrsp 203 Ba sishe 5, 111,
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293 Breuersi urd Milzerei

Pt

293 83 Entgelittarifvertrag filr das Braugewerbe in Berlin {West) *}

Entgeltsatze je Std

fiir alle Arbaltnehmer {ohne Alwrsglisderung)

Nach Autbau der Tarlfvertroge ab 1. 7, 1978 nicht mahr fortzusstzen,

Neuer Entgelttarifvertrag 284 1 a sishe S, 112 obers Tabeile.

) Lohagruppe | ohna Altersgiladering, Lohngrupps || Dber 20 Sshra.

-111-

Datum arst- in Bawertungsgruppe
] mallg
Inkraft- kiindbar Vi IV m 1l 1
tratens um: Vorarbeiter, Brauer, P3rtner, Reinigen von Aumen Sortieren
Facharbeiter Mitzar Wichtar und Hof won Lsergut
ew. unw, usw. . umw,
11174 31,1076 1033 840 874 182 706
11276 21.10.76 1009 999 B30 800 750
14128 31,1077 1183 1 067 986 856‘ 808
11177 311678 1238 1128 1049 1 857
1.11.78  31.10.79 1 206 1177 1100 963 aar
1.11.78  31.10.80 1388 1242 1168 1o 946
“) Infaie alner riferan Strakturbnderung knn ale Bishar fortgeschriatans Tatwlle nicht méte weltergeflihet wivden, Ste wairde sb 1, 11, 1974 rew sufgesteli,
' 294 Alkohobrannersi, Herstellung von Spirituosen, Weinherstellung und -verarbeitung
264 {1 Lohnvarsinbarung fiir die Sektkellersien, Brennarsian und Spirituosenbatriebe in Rheinlend - Pfalz
Pt
. Zeitlohrsftze ja Std
fir Arbaltrehmer der hochsten tarifmaBigen Altersstufe {wber 13 Jahwe) 11 e
ite Ortskiasse | ;
i Oruskimise 11
Datum ont in Lohngruppe i jugendliche
dos malig 1 I nm | v Asbeitrahmer
Inkrafe kiindbar flir achwere
ratens um; Arbeltnehmar i"d% dgr:gm,?‘ I:'Cl)ml
Gelernte Angeternte . oy axse
Arbeltnehmer Arbeitnehmar ﬂm 'ﬁ:mm urter 18 Jahren
1. 887 0 868 338 306 288 263 e 31
1. 768 k1) 320 3 264 246
1. 769 383 3 32 2713 54
1.11.68 400 388 349 310 mm
1. 470 311270 Lt 387 368 328 a1
1.1 31azn 482 446 413 39 366
1, .72 B8 476 453 408 97 381
1. 772 Aaxrn2 620 488 464 416 380
1. .73 3273 B0 b26 60O 448 420
1. 1.74 830 581 b653 495 o 454
1. 7274 AN.1274 848 bos 567 B07 476
1, 1,76 276 me 848 816 548 617
1. .76 NJ278 748 888 856 685 551
1. 177 a7 ‘814 744 708 a30 804
1. 1.78 3. 6.78 _m 89 751 688 641



284 Alkoholbrennersi, Harstellung ven Spirituosen, Weinherstellung und -vararbeitung

204 1a Entgetitarifvertrag far die Sektkellaroien, Bronnereian und Spirituosenbatrisbe in Rheiniand - Pfalz *)

1} Qualifizierts Fechurbsiter ohne Altaragliscerung — 2} Longruppe B entfiitty s 1.1.1874

-112-

. Pf
Entgeltsétze jo Std
fir alle Arbeitnehmar (ohne Attersglisderung)
in Ortsk| .
i B ope in Orusiclasse 1}
Datum i
\ :r.:ft ky-lig i V(E) w n It |
ni l“- l;::(:nt‘ﬂf mem‘, Abgeschl Badi,
Vorarbalter, Berufs- und Wi Einfache Eirfachste in % der
Werkskdche ausbildung, Beaufsichtigen H"w‘“‘u- Lager- und B CI18 Entgaltsitze
ab3. Brenner, Kifer, von Vorladsarbeiten iatarteiten der Ortskiasse |
Tatighsitsjaty H ko Abfilimaschinen b uw, usw.
1. . usw, usw.
1. 7.78 311278 260 ar2 829 794 758 472 o8
1. 179 31z27e 1017 928 879 842 05 712
1. .80 311280 1106 1005 w54 at4 g74 173
*) Infalgs #iner grdBerwn Strukturinderung kenn o bisher fartorchriabans Tatalie nicht mehr weitergsGhie werden. Sia wurda ab 1. 7. 1978 neu sufgestalts,
295 Gewinnung von Mineralbrunnen, Hurstallung von Mineralwasser und Limoreden
295 1 Lohntarifvertrag fir die Erfrischungsgetrinkemdustrie in Nordrhsin - Westfalen
Pf
Zeitlohnaitze ja Std
fiir Arbeitnehmer der hichstan tarifmligen Altersstufe (iibar 20 Jahre} 1}
In Ortskiasse | in Orusklams il fiir jugendliche
Dawm orst- in Lohngruppe in Lohngrupps Aﬁ:'.'m";'
des malig
inkreft: | kindisr 1a 1 2 3 4 _ B2 1 e
tratens 2um: " hree Arbei:ln:hmr Arbeitrehmer ‘ mhm" |
Quatifizierte Facharbaiter T 5 o Lai Facharbeiter in
" und fir lsichte oder fiir leichtere
Facharbsiter usw. Stapetfahrer whwere sinfache Arbeiten |  Arbeiten umw untar 20 Jehrn
1. 267 31267 . 381 347 329 303 260 370 73
1. .68 382 357 330 313 270 380 .2
1. 8.88 311268 . 397 61 343 n7 3 364 285
1. 188 269 . 420 382 384 3368 92 407 2
t. 170 311270 462 420 400 mn 327 453 34
1. 21 504 458 436 404 358 498 364
1. 37 610 463 441 408 380 606 368
11171 »asan . 516 460 448 N4 364 511 372
1. 172 AazT2 N 652 507 477 443 389 Fortsetzung slehe 398
1. 1.73 602 548 61§ 478 424 Ortxklases | 420
1.373 3N.1273 . 608 655 521 484 428 434
1. 1.74 737 670 810 636 603 - 476
1.10.74 311274 756 687 825 549 516 - 488
1. 176 31,1276 816 742 676 634 657 - 627
1. 176 311276 864 785 114 628 589 - 557
1. 177 311277 94 831 768 865 623 - ]
1. 1.78 311278 263 §76 797 701 657 - (73]
1.179 311278 101t a9 836 735 689 - 851
1. 1.80 1074 076 888 781 766 - M4
1. 7.80 311280 1074 976 L] 781 758 - 14



295 Gewinnung von Mineralbrunnen, Herstellung von Mineralwasser und Limonaden
295 2 Lohntarifvertrag fiir die Mineralbrunnenindustris in Hessen

-113-

P
Zuitlohnssize jo Sid
fiir Arbeitnehmer der hchsten tarifmiRigen Altersstufa (iber 18 Jahra) 1)
in Ortaklassa 2!
in Orskiasse |
Datum arst- in Lohngruppe & m fgrm ! '"nnh:::
das malig in Lohngruppe for sch
Inkratt- kiind .
tretens | zum: 18 th 2 3 s 16 P rorbeiter
. unter 18 Jahran
Qualifitiarte \ndwarkar, Angaternte Areitnehmer | Adeltnahmer Handwerker, Verksutstahrer
Facharbeiter o rer Arbwiter ur . I o LW,
uew, Hilfsarbeiten Hiifsarbeiten
1. 687 29. 268 ' 392 354 330 279 372 356 %0
1. 468 28 269 408 368 343 200 388 I 260
1. 3.69 28 L7 433 390 364 30 416 403 b1l
1. 370 . 476 429 400 345 462 447 az
L1 282N . 487 43 410 353 472 458 325
1,371 29, 272 556 535 482 451 38 522 514 408
1.372 28 273 601 572 E1B 482 LAl ] 661 565 44
1. 373 672 622 672 L] 473 &10 470
1.973 28 274 638 a3 586 B35 484 624 481
1. 374 767 710 3 508 547 703 638
1. 1,78 28 276 788 128 670 a2 Es1 721 661
1375 20 276 842 780 718 655 601 Fortsstzung sisha 6590
1.376 2B 277 8 826 760 a3 539 Ortakiame | 624
1.377 28 278 o408 878 809 738 681 - 664
1. 378 28 279 1000 an 853 779 718 0
1. 378 28, 280 1061 73 895 a7 754 738
1. 380 28 28 1121 1038 965 872 805 785
11 Lobharuppen 14 Und 1h ohne Altermiiederung, Lohngrupos 2 Gber 20 Jahea, - 2 Ab 1.3,1873 Weglall der Orinkieme 111,
206 3 Lohntarifvertrag fiir dis Erfrischungagetrinke- und Mineralbrunnen - Industria in Bayern
ot .
Zeitiohnaiitze ja Std
tir Arbeitnehmer dar hiichetan tarifmaRigan Al fe {Ober 21 Jahre) 1}
In Ortsklasse | in Ortsklzssa I}
in Lohngruppe in Lohngruppe
o | s e pwcn
des malig 5 1 1] i W 1
Inkraft- | kindbar der Lohngrupos {1
reters 2um: Hilfsttigkeitan in Ortsiclams |
: Facharbeiter Facharbeiter Gabelstaplerfahrer Facherbaiter b Alter urrter
mit qualifizierten mit sbgeschh nach 8-monstiper i dan Werkstitten it 21 Jahren 3}
Titigkeitan und | Mo Sogechlon Einarber jo | indem i Lager uow. | s angemchioemmr
Varantwortung Bru ildung W, usw, . ushibdung
1. 667 311267 . 226 208 28 28 M3 %7
1. 268 3. 1.8 <74 310 203 260 35 58
1. 289 357 329 n 267 346 m7?
1. &S 31 1.20 35 37 s n3 K3 284
1. 270 410 378 367 07 398 30
1.0 . 426 382 370 E11:) 410 342
1. 21 N, 172 484 448 41 362 467 60
1.272 31173 . 478 453 380 B02 “o
1, 273 a5 -74] 443 425 547 46D
1. 8.73% 3114 774 633 8§06 436 560 470
1. 274 843 b2 568 487 622 E28
11274 311274 B59 B07 680 499 838 530
1, 1,76 301176 M6 E59 828 541 684 686
11276 301176 . 756 887 666 572 738 847
11276 30.11.77 1] a1 3 705 608 780 a8y
14277 30.11.78 930 [TT] 780 744 840 827 7%
11278 nnze 77 a8 819 781 612 870 761
14219 30.11.80 1036 840 847 827 712 926 8n8
W Lahogruppen §, 1 und {1 ohne Altersglisaarisng. — 2} Vor dem 1121875 Lo " for A unter 18 Jeteam.



287 Tabakvararbaitung

297 1 Lobntarifvertrag fir die Zigavrenindustrie im Buncesgebiet sinschl, Barlin (West)

Pt
Zaitlohnstza ja Std
filr Arbaitnehmar der hdchsten tarifméBigen Alwersstute (iber 18 Jahre} 1)
i Orusklasse C in Ortsklasss
B a2
Datum oyt : e
o mali Handwerker Betriehsarbeiter jugendlicha
iokratt | Kondiar in Lohngruppe 1 In Lohngrupps 2 Arbeitnahmer
tretens um: 12 1b ic 2b 2c 2e :p::g";
Besonders Packen - im Alter unter
qualifizierte Abqud-‘ol. . Clbrige von Arbeitsn an Html:;ngs- Metal{handwaerker 18 Jahren
Mutailhand- mbB"““w" Batriabe- Kiston Wicksl- m“mip
werker. ™, handwerker und maschinen
Elskctrlkar Metatiband- urw. Paketen usw, Naber
usw. " utw. arbeiten
1. 367 28 288 . 3\ 376 310 38 390 382 234
1. 468 8 209 408 388 v r ] 250 42 394 246
1. 369 28 270 428 447 k)| 268 422 285
1,3% man . 460 439 37z 29 A54 25
1.371 29 272 B&1 526 4m 338 ' 545 334
1.372 28 113 91 564 439 363 5BE 382
1. 373 702 636 481 400 Fartsetzung sishe 330
1. 1,74 I8 274 R m 843 487 405 . Ortsklass C 399
1. 374 28 2175 866 789 T4 241 477 460 Lohngruppe 1 b 444
1. .78 877 788 73 548 483 456 444
1. 475 29, 278 932 B4ag 768 582 513 485 412
t. 476 a1 804 808 -3k ] 540 51 497
1. 2,76 28 277 994 905 819 an 647 517 497
1. 377 28 178 1054 869 888 6680 582 550 628
1.3728 28 279 1104 1 009 918 696 814 581 567
1. 379 29. 280 1154 1054 956 730 845 a12 588
1. 380 28 18t 1Zh1 112% 1020 778 688 €53 826
11 Handweckar lber 21 Jalws, - 2 Ab 1.3,1960 Waglall tir Ortsklzms A
297 2 Lohntarifvertrag fiir dia Reuch- und Schaupftabekindustrie im Bundesgebiet sinschl. Berlin (West)
ohne Rheinland - Rheinhessen *)
Pf
Zeitlohnaiitre ja Std
fur Arbeitnshmer der h8chstan tarifmaBigen Altersstufe (Gber 21 Jahra} 1)
i Ortaklagsa 2)
In Ortskiacsa | It i - e
in Lohi ppa " jugendi
Datum arst- e in Lohngrupps Arbsltnehmer
des malig der Lohngrupps |
Inkraft- kirdbar g t n M v v 1 in Oresklassa |
tratens zum: unter
Bandarollecar Abwlsgen 21 Jahren
Hancwerksr, |Maschinenfihrss | T9PKIUCRIEE. | 41 ganderglier. | von Hand und Sonstipe Maschinenfahrar
Vexarbaiter usw. A hi Handpaketisren | Arbaitan urw.
" usw. usw,
1. 1.8 24 287 333 n7 260 248 238 318 306 282
1. 368 28 269 k2 326 210 %8 48 3 iz7 270
1. 369 28 270 ' 33 345 20 278 268 354 347 280
1. 370 - 480 a7 378 319 307 297 390 383 350
1. 810 82N 450 407 3% e 307 27 380 383 350
1. 3N 2 272 480 437 408 349 33 327 430 280
1. 372 28 173 505 482 44 ar4 382 362 4565 418
1. 373 28 274 562 618 477 418 407 387 B11 a7
1. 374 2B 276 867 608 583 498 485 474 601 b4D
1. 375 20 278 704 662 604 534 520 bo8a 845 6es
1. 378 28 277 780 726 B78 590 675 582 nz 685
. 477 28 278 870 a1g 760 640 625 612 702 750
1.378 248 279 920 860 a0 675 660 B4 852 800
1. 478 74 280 arn 910 ;] 726 Fal:] 67 802 850
1. 380 28 281 1040 980 - B30 780 768 762 872 #20

*} Vor dem 1,3, 1976 nur fir Rauchtsbakindustrie,

1} Lohngruppe 5 ohne Altersgliederung. -- 21 Ab 1.2 1971 Wegfall der Ortekissss 111,
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‘ 297 Tabakverarbeitung
27 3 Emygelttarifvertrag fix dis Zigarsttenfabrikation der Firma H. F, und Ph. F, Resmtsma, Hamburg

1) Ohrw Altarspliscerung,

-116-

Pf
Zaitlohnsdtze jo Std
fiir Arbeitnghmer der hichsten tarifméiRigen Atterssrufe '}
Daturn erst-
des malig 16 12 a 7 4 2 1
Inkraft- kilndbar .
o Spezisl- . e Tabakfacharbaiter, Fabrikations-
weteny | zurm: hanchwericar, Einzelorbeits Kilmawarter Fachnitfe far heifer, Reinigungskratt Fpumptiegs.
Buchdrucker o usw, Handwerker Kfz.-Piasgar + fiir Tabak usw,
Usw, user. usw, usw, N
1. 467 31, 368 . 628 501 436 430 3
1. 468 31. 388 . 660 522 456 %40 €8
1. 668 ar, .70 . - 880 591 . b6a 493 487 441
1.4 3t 3N 855 754 673 B36 B47? - 542 485
1.4 31372 832 825 736 634 802 694 834
t. 472 31. 573 1000 893 0o 755 856 848 ba3
1. 673 31. 574 1102 B84 832 B32 742 ne 883
1. 674 31, 675 1236 1102 887 932 849 804 FI5
1, 675 31. 678 1319 1178 1064 95 9g 862 a33
1.676 2, 8717 1398 1248 1118 1 06§ 874 914 883
1. 677 31. &78 1 492 1326 1178 1 144 1047 587 8568
1, 678 31579 15676 1400 1245 1208 1108 1043 1012
t. 678 31, 580 1 66% 1430 1307 1269 1161 10885 1063
1) Chre Altersgiisderung.
287 4 Entgeitiarifvertrag fir die Zigarottanfabrikation der Firmen Brinkmann A G., Bremen und Muratti A G., Bavlin
DM
Zaitlohnsiitze je Monat
fiir Arbeitnehmer der hichaten taritmiigen Altersstufe '}
18 12 ] 7 4 3
Datum st Vor:;'hrlltnr 7
s maiig Spezigl handwer} Betristyalskeriker Arbwitnehmer Arbeitnshmer Arbeitnehmer
tnkraft- kiindar pez I dar und Metallhandwerker Hand mit verantwortlicher it besondaren mit sinfacher
tretens m: Produktion nach Gmonatiger wilrend der Thtigkalt an Anfordsrungen Thtigkeit
nach Batrisbs- Anisrnzeit Zigarettenmaachinen- nisch 3monatiger nach 3monatiger
2 jihrigar 2ugehdrigkait kombinationsn Tetigkeit Mitarbait
Batriabszugehdrigkeit
1. 887 3t 8.68 . Q10 958 BEY ax ky-t)
1, 8.68 31. 889 1055 994 8504 867 765
1. 768 3. &8I0 1138 1088 ars 922 816
1. 270 30, 671 . 1386 1150 10 1018 930
1. 771 30 6.72 1385 1260 1210 11 1020
. 672 3. 173 . 1513 1360 1318 1206 1113
18723 1, 7.74 18856 1687 1528 1467 1346 1281
1. 874 3. 775 2122 1 889 1709 1643 T 608 1461
1. 876 3. 7.76 2266 2017 1825 17586 1 608 1 5561
1. 876 31, .77 2407 2138 14935 1 860 1704 1644
1,877 3. 1.1 2807 236 2120 1988 1828 1778
1,878 3717 2764 247 223 2111 1632 1876
.87 3, w0 2895 2572 2354 2218 2030 181



300 Hoch- und Tiefbau
300 1 Lohnisbells fir das Baugewerba in Schieswig - Holstein

susamme ngefakit, — 2} Sanderlohngebist Hemburg = Bundeseckiohn + 7 PY, 3b 1.5, 1578 + B Pf.

—116 -

Pt
Zoitlohmabtze je Sed '}
fiir Arbaitnehmer dar hchsten warifméRigen Altersstute {ober 19 Jahre) .
in Drusklasse 2) far jugencliche
. Eimshorn, chne
in Ortsiclassa | ” .
) Chorsan, n i Ausbildurg
O™ | e In Barufagrupps Quickborn im Alter von
Wnkratt- | kindbar in Lohngruppe N ahen
iretens ZUm: Voll-
1 118 1 und 2 {E] va Vi Vil b iE) wrbeiter-
) - . Bau- Bau- . lohnes
Warkpaliers Spezialbaufacharbaiter facharbsitsr tochwarkar Bauwarker Maurerfacharbeiter oo ;I:.r wn
1. 867 3. l68 B19 . 450 428 415 - 467 448 427 8a
1. 568 21, 189 537 - 476 443 430 - 483 464 443
1. 4.69 572 - 507 472 458 - 514 494 472
1.10.69 6586 . 619 483 489 - 526 506 483
151260 30 470 a7z . £50 514 500 - 667 537 514
. &70 30 4M 680 618 606 587 551 - 613 591 ba7
1. &B71 30 472 3 867 654 612 508 - 661 639
1. &72 30 473 180 710 €696 851 623 - 702 680
1. B73 30 474 o9 780 757 708 689 - 785 739
1, B74 30 475 1011 888 843 187 706 - 880 pi7rd
1. B76 30 476 1077 926 898 a18 - 208 B76
1. 578 30 477 1134 a74 845 Bs84 a59 - 952 823
1. 877 30 478 1206 1 050 102 53 927 - Foruetzung sisha  Forisetzung slshe Ortsklasse 1
1. B78 30 678 1274 1110 1077 1007 980 - Tabelle 300 2
1. 7,718 300 479 1278 1130 1061 1 007 980 Berufsgruppe
1. 579 30 480 1408 1226 1145 1068 1037 111 1 und 2 E}
1. B.BD 1638 1338 1194 1147 1107
13 Ab 1.6.1870 h winschl [ g ob 1,6,1077 lich winsch, ich, Ab 15,1978 wurden “ und " reu sis B
zussmaengefaidt, — 2} Ab 1.51871 Wegiall der Ortaklase I11.
300 2 Lohntsbella fir das Bavhauptgewerba in Hamburg
Pf
Zeitlohnsitza ja Std 1!
fiir Arbaltnehmer der héchien tarifmiBigan Alterssufe (iber 19 Jahru) f: ]u_gundiichn
in Berufsgruppe rhiorhh:le.hmar
Datum ot Ausbildung
Mmalig 1 1111 und 2 (E) 2 vz Vi vil im Alter von
Inkraf- kiindbar 17 Jahran
tratans zun . in-% des
Warkpaliers Spezialbaufacharbeiter Baufacharbeiter Bawtachwerker Bauwerker Vall-
arbalterlohnes
dar Grupps VII
1. 487 3. 368 536 . 457 438 422 - B0
1. 668 31 369 656 . 483 454 437 -
1. 468 91 B14 484 485 -
1.1069 605 528 456 476 -
161269 638 . 557 527 BO7 -
1. G700 30 4N ELD] 625 613 Ba1 bag -
1. B71 30, 472 768 674 661 827 803 -
1. B72 30 473 806 Fal) 703 687 542 -
1. B73 30 474 97 788 785 726 648 -
1. G714 30 476 1020 875 880 807 776 -
1, &6 30 478 1088 823 906 880 a27 -
1. 876 30 477 1143 b1 262 905 an -
1. &77 30 478 1218 1068 1027 958 940 -
1, B78 30 678 1282 1118 1085 1032 983 -
1. 778 30 479 1287 1138 1070 1032 903
1. &79 30 480 1418 1234 1134 1 096 1 052
1. 580 1547 1246 1213 1174 111
1) Ab 1,6.1970 ch sinschi, 8 wag, ab 16,1677 zushiiich sinschl, Sommedehnausgisich. Ab 1.6.1979 wurden , Baus trag” und ,Sommer ol g nku ak




300 Hoch- und Tiefbau

300 3 Lohntaballe fir das Baugewerbe in Nisdersachsen

2ussmime nguiakt. — 2) Ab 1.5.1972 Wegisll der Ortskissa il

=117 -

Pf
Zaltlohnsitza ja Std V!
fijr Arbeltnehmer der hichsten tarifméSigan Altersstufe (iibar 19 Jahrs) flr jugandiiche
- ) Arbeitnahmer
in Ortsklasse ohne
In Ortsiclasse | I 1 Ausbildung
Danim orst in Berufsgrupps . im Alter von
tles malig in Lohngruppe
Inkraft- kiindbar 17 Jahren
tratens zum: in % des
| I 1 und 2 {E) V2 Vi Vil it b (E) Voltarbeiter-
lohnes
Warkpoliere Spezialbaufacharbeiter Baufacharbeitar | Baufachwerkar Bauwsarker Maurerfacharbaitar & der il
ruppe
1. 8.67 3. 3.68 519 . 480 428 416 - 448 427 B0
1. 668 31. 368 537 . 476 443 LX) - 464 443
1. 469 572 . B0o7 472 450 - 404 472
1.1068 31 370 586 - 5§19 483 470 - 606 483
181268 30, 470 817 . 550 514 501 - 637 514
LAY 30 4N 880 a18 606 567 552 - 601 567
1. 871 30 472 733 667 654 612 597 - 838 612
t. 872 30 473 780 710 608 651 6 - B80 670
1. 873 30 474 909 780 187 708 890 - 738
1. 574 10m 868 843 787 7a7 - 822
1. &75 1077 a25 898 i<l a7 - 876
1, &76 1134 974 945 8B4 880 - 923
1. B77 30 4A7B 1208 1 060 1020 953 928 - Fortyatzung siehs Oroakiassa |
1. B78 30 478 1274 1110 1077 1007 a81 -
1. 278 30 479 1278 1130 1051 1067 81
1. &79 30 480 1408 1226 1116 1089 1 038
1, 580 31, 3B 1538 1338 1184 1147 1107
1) At 1.5,1970 zusktzlich winechl, b 1,51977 sirachl. Somvarloh ich. Ab 1.5.1878 wurden B ioictabatrag” und 8 h K * neu ab B hiag”
zussmme ngefafs — 2) Ah 1.5 1973 Wegfall dor Oviaklasss {4,
300 4 Lohniabelle fir das Baugewerbe in Nordrhein - Westfalen
Pf
Zeitlohnsitze ja Std 1!
fiir Arbesitnehrmer der hichster tarifraBigen Altersstufe (iber 18 Jahre) fir jugendiiche
, in Ortsklasss 2) Arbaiinehmer
in Ortskiasse | chra
Drm cr:ﬁ- in Bpe 11 1#l I;u;?::‘v':
tnkraft | Kindoar in Labngrupste 17 Jahran
tratens zum: in % des
| 114 1 und 2 (E} Va2 Vi vil lil b {E) Voliarbalter-
lohnes
Warkpaliere Spazislbeufecharbeiter Baufacharbeiter | Baufach Baurwerk Maurerfacharberter der
Gruppe Vil
1. 887 21 368 518 . 480 428 415 - 448 427 : 1]
1. 5688 31 360 537 . 476 443 430 - 484 443
1. 4688 &§72 . 67 432 458 - 494 472
110,68 586 . 519 4B3 489 - Bo6 4583
1R1268 30 470 617 . 650 514 500 - baz 514
1. B70 30 471 630 618 BO6 S87 &b1 - 501 b&7
1. &N 30 472 733 Ba? 854 612 506 - 639 812
1. 72 30 413 780 710 688 651 633 - 680
1. 73 30 474 209 780 757 708 689 - 739
1. 874 30 478 1011 B8 B43 87 766 - Fortsetzung sishe
1. 876 30 474 1077 925 BSB B9 816 - Ortsklagse |
1. 876 30 477 1134 974 945 884 B&9 -
577 30 478 1208 1050 1020 963 w27 -
. 578 34 &78 12724 1110 1077 1007 980 -
1. .78 30 479 1278 1130 1051 1007 980
1. 679 30, 480 1408 1226 1115 1069 1037
1. BB0 31 381 1638 1338 1184 1147 1107
1} A 1.5.1970 zusbezlich eimchl B »q a0 1.5 1977 ich einschl. S w Ab 1,6.1879 wurden ,,B a5 uad ™" neu sk



300 Hoch- und Tiefbau
300 5 Lohntabelle fiir das Baugewsrbe in Hessn

Fussmme rgafaBe — 2} Ab 1.5 1971 Weglell dar Drutlau- 118

- 18-

OM/Pf
Zeltlohnsitze jo 5td 1!
far Arbaitnshmer der hdchsten tarifmaGigen Attersstufe {iiber 10 Jahre) figr jugendiicha
: in Oruaklgss 2) Araitnehmer
Datum orst: in Drtalasse n n Ausbildung
des malig n Berufsgruppe . Im Al von
Inkeaft: | kiincber in Lohngruppa 17 Jehran
tratens 2um: in% des
1 111 1 und 2 {E} va vl Vil HI b (E} Vollarbsiter-
tohnes
Werkpoliera 3 Spazialbaufacharbeiter Baufacharbeiter fech ker B % Maurarfacharbeiter der
Gruppe VII
1. &7 31, 168 212,00 . 460 432 Lil - 448 427 : 1)
1. 668 31. 369 218,00 . 416 447 an - 464 443
1. 4,68 233,00 . BO7 478 459 - 4D4 472
11068 ., A7 23300 518 437 470 - 506 483
161288 30 470 245,00 . 650 618 &0 - B3z 514
1. B70 30 47N 270,00 618 &0 S71 662 - B&1
1. &1 30 472 201,20 o687 654 .11] 597 - 839
1. 672 30 473 308,60 Ha 606 a6s 634 - 680
1, 873 30 474 363,680 750 767 "2 690 - 138
1. 574 30 A7 404,40 Bo8 843 92 767 - 812
1, 76 30 476 430,80 926 as8 B4b a7 - 878
1. 876 3% AT7 453,60 74 b B30 BEO - 923
1. B?77 30, 478 482,40 1050 1 D20 961 928 - " Fortsatzung siehe Ortklassa |
1, 678 30 678 509,80 1110 1077 1016 a81 -
1. 7.78 20 471 s1,20 1130 1051 1016 981
1. 879 30 480 683,20 1226 1118 1076 14038
1. 580 61520 1338 1194 1147 1107
11 Ab 1,6.1970 #h 1,5,1977 zuskeziich sinschl, Ab 1,6.1979 wurden neu uh
uammengeise — 2) A.b 1. 5.1910 Wegfali der Orbkh-l 11l. — 3) Bai siner Wochensrbaitizsh von 40 Stunden.
300 6 Lohntabells fir das Baugewerbe in Rheinland - Pfalz *)
Pt
Zeit sitze jo Sud !
Kir Arbaitehmer der hachstan tarifmaBigan Altarsstufe (iiber 19 Jahre) fiir jugandiiche
in Ortsklasse 2} Arbaftnahmer
in Oruklasse b ohne
Datum orat- " 1 m Ausbildung
des matig n Berufsgrupps . im Alter von
- in Lohngruppe
Inkrafr- kiindbar 17 Jahren
Tatans um: in % dey
I 11 1 und 2 {E) vz VI Vil IH b (E} Vollarbaiter-
johnas
‘Werkpoliere Speziatbaufecharbaitar Bautecharbaitar | Baufachwarker Bauwerker Maurerfacharbaitar der
Gruppe Vit
1. 9.67 31, 368 521 . 460 430 41 - 447 427 80
1, RBB 31, A8 538 . 476 445 425 - 463 . 443
1. 4,69 574 . 507 474 463 - 493 472
1.10.69 638 . 519 485 464 - 506 483
161268 31, 170 819 . ' bBD 514 495 - 538 614
1, 870 3a 47 E82 618 5068 bap 545 - 580 567
1. 57 30 472 733 667 664 612 891 - 839
1. &72 780 710 696 &B1 632 - 880
1, 573 009 780 757 . T08 (1] - 139
1. 674 101 B&8 843 187 768 - 822
1. 575 1077 926 "] : <] aié - 883
1, .78 1134 974 B45 884 a5 - 840
1. 877 1208 1050 1020 963 927 - Fortsetzung siehe Ortskiame |
1. 578 30 678 1274 1110 1077 1007 a80 -
1. 7.78 30, 479 1278 1130 1081 1007 280
1, 579 30 480 1408 1226 1116 1068 1037
1. %80 31, A8 1538 1338 1194 1147 1107
"} Bid 04,1473 Fi Tarifgeblet Riwiniand .
1) Ab 1.6, 1970 h winm=hl B o ob 1,5,1977 eimchl, Sommer dsich. Ab 1.5.1978 wurden ASommerichy 9" neu sl , Beunischlag”




300 Hoch- und Tiefbau
300 7 Lohntabele fir das Baugewerbe in Baden - Wikrttemberg (ohne Sidbaden)

Pf
Zsitohnsitza jo Ses 1}
tir Arbeitnehmer dar hachsten tarifmitiigen Altsrsstufe (iber 10 Jahre) fir jugendiiche
in Ortsklasse 27 Arbisitriehmar
in Ortskiasse | " | " I " ohne
Datum orst- in Barufsgruppe Ausblidung
das malig in Lohngruppe im Alter von
Inkraft- kundber 17 Jahran
tretens ZUum: in%des
i 11 1 und 2 (£} vz vi 3 Vil 1t b {E} Vol
arbaiter-
Werkpaliare Spazialbautacharbelter ot | oot | Bauwerker Meurarfacharbsiter fohnes
Gruppe VIl
1.467 31 368 519 . 480 422 415 - 453 448 427 80
1. 688 31, 369 Ba7 - . 476 437 430 - 480 454 443
1. 4.69 572 . 507 485 458 - 409 494 472
110,68 5686 . 519 47 469 - 511 508 483
161289 30 470 617 . 560 507 500 - 542 537 514
1, 820 30 47N 680 618 606 558 551 —  Fortistzung fishe 591 567
1, 671 30 472 73 ga7 o964 803 506 - Ortsklane § 839 812
1. 672 30 473 780 710 696 842 [xk] - 680 651
1, 872 30 474 909 780 757 808 3] - 738
TOA7A 3476 101 865 843 716 768 - 822
1. E76 30 478 1077 926 808 827 816 - 878
1.B76 30 477 1134 974 $46 & asa - a23
1, B77 30 478 1206 1050 1020 940 827 - Fortsatzung sishe Ortskiasse |
1. 678 34 &78 1274 t110 1077 e 880 -
1,778 30 479 1218 1130 1081 1003 980
1. R79 30 480 1408 1228 t 116 1060 1037
1. K80 31. a8 1638 t 338 1194 1147 1107

1) Ab 1.6.1970 airschl. i b 1.6.1977 ainechl. Sommer Ab 151879 wurdan und
rusmmargsfaBt. — 2} Ab 15,1070 Weglall der Q’Mh-l H*, ab 1.5.1973 dir Ortskisese 111, — 3) Vor dem 1.7.1978 Sondarregehing fir N chwi havg urd N

g’ e sls B

300 8 Lohntarifvertrag fir das Baugewarbe in Bayarn
DM/Pf

Zaitlohnsatze jo Std !
fiir Arbeitnehmer dar hiicheten tarifmiBigan Altsrestufe [Gbar 19 Jahrae) fr | ilicha
In Ortskiasse 2 Astwltnabumer
in Ortsklasse A chne
Datum orst- in Barufsyruppe ! | " m Ausblidung
des malig in Lohngruppe Im Alier von
Inkraft- | kiindb 7 Jahren
tretens 2um: 1n % clos
1 111 1 und 2 €} v2 Vi Vi 1l b (E} Vol
arbaitae-
Werkp » Spazialbaufecharbel 'ncl:r':lm mma'u' ar | Bawwerker Maurarfacharbwiter b:-nr"
Grupps VI
1. 867 31, 3.68 218,20 . 461 438 416 - 440 428 411 80
1. 568 31, 389 223,30 . 476 452 430 - 484 43 424
1, 489 737,80 . 507 481 458 - 484 472 452
1.10.88 237,80 . 519 433 g9 - 508 483 463
16,1268 30, 470 260,20 . §50 524 60D - 5a7 514 494
1L 870 30 47 275,70 816 608 677 651 - 51 667 644
1, 671 30 472 297,80 667 BS54 a2 596 - 639 812 587
1, 672 30 472 318,60 10 596 862 833 - 680 851
1. 673 363,60 780 767 ™ 1] - 739 708
1, B74 30 475 404,40 B88 843 802 766 - 822 Fortstzung sishs
1, 76 30, 476 430,50 926 898 855 818 - 878 Oreklmes |
1. 676 30 477 453,60 974 845 900 85e - 923
1, 677 30, 478 482,40 1060 1020 861 927 - 10M
1. 678 31 678 509,60 1110 1077 1028 980 —  Fortmstzung siehe
1,778 3Q 479 611,20 1130 1061 1026 880 " Ortsktasse A
LR 3 4% 563,20 1226 11186 1088 1037
1. 680 31 asl 615,20 1338 1194 1187 1107
1} Ab 1.5 1970 dich wine: e v 1.5.1877 tinschl. Sommer Ab 1.5 1979 wurden U * urd g LT 9

usammengefaBe. — 2) Ab 1| 5.1!12 Wlninll der Drulr.ln-l (I, — 39 Bai ningr Wochenerbeitszelt von 40 Stunden.
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300 Hoch- und Tiefbau
300 9 Lohntarifvertrag fir das Baugewerbe in Barlin (West)

Pf
Zsitiohnaiitze jo Std
filr Arbei ifmaBi ii
beitnehmer der hichsten tarifmiBigen Attersstufa {iiber 19 Jahre) firr jugendliche
in Beruf Arbeltnahmer
Datum erst- e ohne
des malig Iﬁumluduna
trkraft- kindbar m Altar von
s |z ! 1101 und 2 (E) v2 vi Vil 17 Jahren
n % des
i Vall-
Werkpoliere Spazialbaufacharbeiter facharbaiter fachiwork Beuwerker arbaitsrlohnes
der Gruppe VI
1, 9.87 31, 363 528 . 480 428 15 - BO
1. A68 31, 88 546 . 478 443 430 -
1. 4.69 B8t . 507 472 458 -
1.10,69 505 . 519 483 469 -
1. .70 30 47 626 . 660 614 800 -
1, K70 30 4N 890 618 606 567 51 -
1. &N 744 867 664 612 698 -
1. 672 30 473 il Falil 696 651 B33 -
i 872 30 474 909 780 57 708 689 -
1. 874 30 475 1011 868 843 787 766 -
1. 575 30 476 1077 826 ;-] a3g 816 -
1. &76 30 477 1134 874 946 8a4 BS9 -
. G7? 30 478 1 206 1 QED 1020 853 827 -
1. K78 30 &78 1274 1110 1077 1 007 280 -
1, 78 30 4719 1278 1130 1051 1007 880
1. 879 30 AB0 1408 1228 1116 1069 1037
1. 80 31 i@ 15638 1338 1184 147 110
:)Ah 1.5:'1-2'_ sinschl B 5w 1.61077 aleachl, r . Ab 1.6.1979 wurden " und ,Sammer ichubetrag” neu als hiag*
302 Speziaibau
202 1 Lohnabkommen fir dis Schrott- und Industrisabbruchbetriabe in Nordrhein - Westfaien
Ll
Zeitichmastza je 5td
fir Arbaitrehmer der hichsten tarifmaBigen Alwersstufe {iiber 18 Jahre}
Dstum orst- in Lahngruppa for Jugendiiche
des malig Arbeitnehmmar
Inkraft- kiindbar la L 1] m v v der Lohngruppe ¥
tretens um: . im Alter unter
Gelernte Qualitizlerte Brenner,
Manteur 5 L Verlader, 18 Jshren
|Abbruchialter) Vorarbeiter Hardwrker Brennar Sortierst Platzarbeiter
1, 986 359 342 320 a1 30 288 242
1. .68 402 382 370 348 37 b vrd 1]
1. 469 31.1288 414 393 s 358 347 332 218
1.1268 311270 487 434 420 396 383 367 307
LT 24T 655 53t b5 486 412 453 g4
1. 372 214 273 590 566 650 521 507 488 419
1,373 N2 540 614 97 565 550 529 4b6
1. .74 3LiaTs 736 107 638 852 B36 a1z 530
11174 311075 a0 ikl 760 FAR 683 667 578
1.1276 361176 841 810 ! 788 47 728 100 aa7
1,1276 392477 891 8p8 i<l 792 T2 742 843
1,278 2B .79 B28 897 B73 826 805 116 878
1. 379 3t 380 an a37 912 852 841 8a 706
1, 4.80 3t AR 1037 1001 974 221 aps 885 764
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308 Zimmerei und Dachdeckerei
308 1 Lohntabelle fiir das Dachdeckerhandwerk im Bundesgebiat (ohne Bayern und Berlin}

—-121 -

Pt
Zeitlohnséitze jo Std 1!
fir Arbeitnehmer dar héchsten tarifmaBigen Altersstufe (iber 19 Jahrs) ?)
in Ortskiasse 3
_in Ortsklassa | I I m Vi
Datum ene in Lohngruppe . for jugendliche
des mallg in Lohngruppe Hatfer
Inkraft- kindbar ) In Ortsklassa |
tretans um: ! 1 * n w v {E} i Alter von
Qualifizierts 17 Jshren
Dachdeckerheifer
Dachdackergesslien Dachdecker-
Dachdecker- 5 Jshre nach Dechecker. Junggessilan sb 3. Jahr der Dischdeckerpasatien
vorarbeiter ; gasellen 5 Barufs
bestandener untsr 19 Jahren Zugehdrigheit
Geselianpriitung
1. 867 3. 368 510 476 423 437 468 440 332
1. 568 31. 468 528 ' 492 443 483 478 456 344
1. 4.69 563 . 52% 473 483 08 487 387
1.10.69 580 . 541 437 498 624 BO2 378
2 1.7 30 A7 614 B 573 big 528 556 634 402
1. &70 690 644 580 583 624 800 482
1. &N 742 ' 693 624 838 an 848 486
1. R72 30 473 7192 140 703 678 118 890 817
1. 73 30 474 BE7 B1a M 738 784 758 682
1. B74 30 476 pe4 . 900 B56 an 872 826
1. 875 30 478 1027 . 958 910 a4 228 686
t. B76 34 4.77 108t 1010 958 a19 977 700
1, 577 30 478 1150 . 1076 1018 978 Fortstzung sishe 745
t. B78 30 479 1218 . 1136 1077 1032 Ortsklassa | 788
1. B79 30 4.80 1274 1232 1191 1128 1082 823
1, 680 30 48 1380 1338 1272 1206 1158 878
11 Vom A g Lohnausg r das (X flhrands Batrbge vgl “ FuBnots 1; -btsmmz.amdmhswnmw.mmm
— 2} Dachdeck better und O ta D 4 Han chra A —mMISlOMMIIdHDn:kIImIII—MVordﬂn\B'l‘BN ,— B} Vor
dem 2.1.1870 im 2. Geswilmnighe, ’
308 2 Lohntabela fir das Dachdeckerhindwerk in Bayern
s Pf
Znitlohmize jo 53¢ 1)
fiir Arbeitnehmer der hdchsten taritmaligen Altarsstufe {liber 19 Jahre) 21
in Ortsklasse )
in Ortskleme A B " | m
In Lohngruppe tiir jugendlicha
Datum arst- in Lohngruppe Hetfer
dles mallg im Aler von
Inkraft- kiindbar (E} 41 Dachdeckerhalfer {E} 1_7 Jehren
stans | zum: Qualifiziarte in T e
Dachdecker- ab A Jshr bis zu B
D ek gesall Dachdack dor 4 Monaten h wbeiteriohngs
vorarbeiter 3 Jahra nach gesalien Berufs Berufs Dachdeckergezs
bestandensr zugahdripkeit zugehdrigieit .
Gasgllenpriifung
1. 867 31. 168 626 . 487 434 304 413 449 428 a0
1. &EB 31 A6$ 644 504 449 408 490 466 444
1. 469 &9 . 637 472 435 B22 487 478
1. 10,69 686 583 404 448 538 612 490
2 170 30 470 830 588 524 478 B70 544 622
1, 70 30 47 706 . 656 i) 538 83e 810 587
1. 871 30 472 768 705 634 576 685 558 832
1, 672 30 A72 808 . 762 a74 611 730 700
1. E73 0 474 883 - 822 34 664 798 768
1. 874 30 475 982 . 214 B16 738 887 Fortsetzung siehe Oriskiacss |
1. 876 A0 476 1 060 . 973 8GR 788 945
1. 576 30 477 1117 . 1026 M6 a28 986
1. &77 30 478 1193 B 1081 B74 881 1077
1. 578 30 479 1261 . 11563 1029 230 Fortsstzung sishe
1. &7¢ 30 420 1360 120 1208 1078 876 Ortsklame A
1. BB0 30 481 T 466 1366 1280 11580 1 040
1} Vom A an die L r das Dachdeckarhandwerk i Baitrige vgl. turiflicha F * FyBnote 1, — 2} Dachdeckervorarbaiter und Quabifizierts Dachdeckesr-
geslien chne Altersglisderung — 3} Al 1.5,1972 'ﬂqflll dar Qrisklosss |11 — 4} Vor dem 1,6.1979 Bundescklohn D L



310 Bauinstalistion

310 1 Lohnversinbarung fiir das Gas- u. Wasserinstallateur- und Klempner - Handwerk in Hamburg

M
Zsitichnsitze je Sud
far Arbeitnehmer der hichstan tarlfmigigen Altersstufe {iiber 21 Jahra) ¥
in Lohngruppe
Dstum erst- . o
dea malig v v 1 (el " ' "‘Lm:ﬂ:"‘
Inkraft | Kiedbar Arbei Angelamta Arbeitnehmer
M itnehmar
A it Gesell atung Arbllt_nlhmir Ungalernte urtar 18 Jahren
Workmister Pastangesellen mit Beginn des gt el Arbitnehmer
3. Gesallenjzhres e
1. 187 N.1267 823 648 498 448 398 279
1. GB8 663 674 522 470 418 202
¥, 483 231, 370 875 BG4 540 485 432 2
1. %70 3. A7 742 663 504 836 476 332
1.4 31, an 840 738 6§72 E05 538 an
1. £72 3. 173 900 782 T2 648 576 403
1. 473 31, 374 983 855 786 o7 P 440
1. 474 3. 375 1110 a7 888 798 rall 487
1, 476 31, 478 1189 1046 961 868 781 533
1. 478 3. 77 1250 1100 1000 900 00 560
1, 477 31, 478 1331 1172 1 065 9ES 852 596
.478 3, 479 1408 1238 1126 1012 an -}
1. 478 31 360 1478 1300 1182 1 064 848 662
1, 480 31, 281 1 585 1398 1268 114 1014 Fali]
1 ¥ und heva
310 2 Lohntsrifvertrag fiir das installateur-, Klempner- und Kupferschmiedehantwerk in Niedersachsen
Pt
Zeitlohnsitze je Srd
fir Arbeitnshrer der hiichaten tarifmiRigen Alterssiufe faber 21 Jahra) 11
‘ in Ortskfasse 2}
in Orsklesss | H m
Datum wrst- in Lohngrupps
s malig in Lohngruppe
Inkraft. Idindbar
treters Tu:
Galernta Heller Ungeisrnte Heifer
Hauptmionteura Monteure {E) ab 4, Borutsjshr ab 4, Barufsjahr Monteura {E)
1 486 31,1288 a8a ey 382 313 368 338
1. K68 30 468 608 408 366 326 38t 360
1. K6 30 670 645 438 382 349 41 380
1. 270 39270 696 476 428 38 461 420
14070 3147 595 B56 461 444 527
1. 471 3. an 648 810 607 488 682
1. 472 3. 73 706 B60 baB 628 B32
1. 473 31114 78 727 803 582 ege
476 3. 478 a2 862 e 450 834
1, 478 g73 809 754 727 a1
.14 N, an 873 900 754 a1 895
t. 77 1031 a4 800 m 950
11077 31 478 103 964 800 Fral Fortietzung siehs
11078 31, 371 1081 1010 ot} BOB Ortsklasss |
1. 478 3. 480 1128 1066 gr7é 844
1. 480 31, a@ 1 206 1127 B36 802

1) Al 1, 14k 1570 Neuglledening nach Berutiishren, — 2] Ab 1. 10, 1970 Weglall der Ortakins 111,
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310 Bauinstallation

310 3 Lohrtarifvertrag fir das Sanithe-, |ratalisteur., Zentratheizungsbauer-, Klempner- und Kupferschmiede- Handwerk
in Nordrhein - Westfalen

Pt
Zaitlohnsiltza Js Std
fiir Arbeitnehmer der hochsten tarifmdRigen Altersstfe (iiber 18 Jshre) 1)
in Ortskinsse 2)
in Driskinsse |
Dmm :‘:; in Lohngruppe u - ]
inkraft- | kiindbar n Lonmnipee
tretens Tums (E}
! N Gessllen urd Mortteurs
Selbstindige Montsurs Montagehelfer
Obermontaura Montesrs o0 3. Beruftiahr ab 3. Berufsjahr mkt ""“‘h'd‘a'_"m'm_',:""m“"
1. 1,67 30 &67 . . a4y 354 10 380
1. 468  3.7268 . . 462 383 420 406
1. .69 311260 . . 482 387 “7
1. 170 . . 530 426 492
1. 7.70 - 311270 . 567 . 480 620
L LI Huen . . 848 528 595
1. 172 atiar , . [T 566 840
L7 naen R R 766 804 ! Forisatzung slshe
1. .74 311274 890 207 825 860 Ortsklasse |
1,275 29 278 1058 970 708
1.378 28 277 1112 1020 ] 742
1, 477 28 278 1184 1086 o7 700
1,378 28 279 1240 1137 1033 827
1.478 29 280 1294 1188 1078 62
1. 380 28 231 138 1 265 1180 820
11 M bie O ohne Afterg % — 21 Ab 1, 1. 1568 Weghll der Ortakiame 111,
310 4 Lohmarifvertrag fiir das Klempner-, Instailateur-, Zentralheizungshauer- und Kupferschmisdshandwerk in Hassen
' Pf
Zeitichnsitza je Std
fiir Arbeitnshmer der hichsten tarifmaRigen Altersstufe {iber 21 Jatwel #]
in Ortsklasse | in Ortsklasse 11
in Lohi in Lohngruppe
Datum —y ngruppe fiir jugendiiche
dos | -malig 6 5 4 341E) 33 2 1 4 (€) e
Inkraft- | Kiindbar Theiter
tratens um: Montsura i Mo im iln ok'rklu'
Laitende Ober- Selbstindige | Mo M | Montoursim | Angeermie Ungelernts | ¥ erni | ™ ey
Obermontaure MONTBUra Montsure und derdber A, Berufsjahr Arbelter Arbeiter und dariiber
11287 . 520 478 434 402 356 340 412 250
1. 768 31.10.68 527 485 440 408 3n 351 418 3
L1268 31,1469 . 559 515 467 433 k) arn 444 219
L1168 3LI070 . 808 561 509 42 420 405 484 U3
111,70 31101 . Tor’ (-1 BN B37 486 453 578 auz
LIL7T 31472 887 806 722 645 819 8 516 Fortmtzung slshe 484
L1572 31073 956 869 778 695 867 B3 556 Ortaklasse | 500
111,73 30, 674 1693 o 800 788 783 876 436 B72
1.7.74 30 6a7s 1183 1076 963 860 826 73 &89 619
1. 776 30 &76 1242 1128 10m 903 867 788 722 650
1, .76 30 677 1310 110 1067 863 2156 810 %2 a6
LRI 30 678 1389 1263 1131 1010 970 850 808 27
. .76 30 G679 1481 1328 1188 1 062 1020 203 850 786
1L .79 30 &80 1624 1 386 120 1108 10684 942 886 797
. 7.80 30 681 1827 1479 1228 1183 1138 1008 46 #81
bis Lettande Gber ohnp Al o

i\
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310 Bauinstallation
310 § Lohntarifvertrag fir das installateur-, Klempner- und Kupferschmiadehandwerk in Baden - Wiirttemberg {ohne Sidbaden) *}

Zsitiohnshtze je Std

in Qrrsklasse
in Ortsklasze |
Dd':‘:"' r:'a‘l‘:g in Lohngruppe . Loh"
inkraft- | kindbar in LohniFuppe
tretsns zum: o i S’Imirdm
Montageieitar Obermontsur sﬁm":r'sw ﬁglnm rr:r::fotre Haltar Montsure
1. LB7 30 867 653 507 443 383 el | 482
1. 7.68 . 576 51 460 398 as 501
1. 1.68 30 D68 baz 542 473 409 365 515
1. 969 34 870 . 665 612 532 452 426 Fortsstzung sishe
11070 30. &1 805 74b 665 B26 536 477 Ortskiasse |
11491 31,1272 869 B80S 741 876 580 515
. 1.73 944 B74 804 734 629 559
1. 7.73 844 ara 804 769 829 504
L3 31273 1004 930 856 :31: 670 632
1. .74 31174 1114 14a32 260 208 768 722
11274 31, 375 1135 10581 o967 924 780 736
1. 475 311275 1212 1122 1033 297 B33 785
i. .6 31 376 1238 1144 1 064 1007 850 30
.47 3, 477 1303 1 206 111 1061 296 844
1. 477 31 3.78 1393 1289 1188 1134 968 an?
1, 478 31, am 14756 1 3856 1268 1201 1015 455
1479 3, 380 1538 142 1312 1253 1 069 a86
1. 480 3. 3.B1 16 1522 1403 1339 1132 1 0658
*) Fachlich auch flir Batriebe dar Heizunge, Kima- und Sanitbroachnik, des 2 und Lt . Vor dem 17,1968 ohna Slidwirtiemberg-Hobanzalbern,

310 6 Lohmarifvertrag fir das Spengler-, Sanitirinstatisteuwr- und Kopferschmisdshandwerk in Bayern
Zeitlohnsitze jo Std
tiir Arbeitnehmer der hischstan tarifmiBigen Altersstute 1)
in Oriskiasse | in Ortskiasse 2)
Datum erst- in Lohngruppe ] m
cles malig
Inkraft: | kiindbar 1 2 5
tretem um:
A - Monteur B - Mantsur Al';?:g-'}:::';'r in % der Lohnsitze der Orisklssse |
usw: s Titlgkelt im Gewerbe

15 967 14, SE6R 485 430 340 95 90
11168 510 455 360

1. 1.8 34 9.69 5o 456 380 qz
1,140,689 5850 490 400

1. .70 30 %70 550 430 400 o4
1. &70 860 = 1] 510

1. 717 30, 61 690 610 530 95

. A 750 870 575 96

1. 1,72 34 a72 760 a70 576 1]

1. .72 30 673 815 10 590

1. 7.73 805 780 646 Fortsotzung sigha Ortskiasss |
1, 1,74 30 &74 296 800 E55

1. .74 30 673 1 005 800 726

1. .76 30 678 1 D84 842 767

. 176 30 &7 1120 291 807

1. 7,77 34 678 11389 1062 856

1. 7,78 30 &79 1247 1103 897

1. .78 30 6.80 1308 1167 941

1. 7.80 30, B8 1398 1235 1004

11 Obna Altengliaderung. — 24 Ab 1.1.197 1 Weglail der Ortsklasss IHE
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311 Elektrohandwerk
311 1 Lohnabkommen fir das Eloktrohandwerk in Nordrhein - Westfalen *)

Pf
Zeitiohnsiitze je S1d
fir Arbeitnahmer dar hchsten wrifmakigen Altersstufe (Gber 18 Jahrs) T}
in Ortsklassa
In Ortskiassa | M 2
in Lohngruppa . far i dliche
Baturm et in Lohngruppa ll; x?lql:lmu
des malig (£} (E) Arbeltar
Inkrafi- Kkiindbar in Ortsklasse 1
tratenc Zum: Freileitungs Gasellen mit Ungelarnts i Alur bis
und Kabsibau Gesellenprifung riaiiad Uneelernta Gesllen mit Gesallenpriifung zu 18 Jahran
. Arbei e im 3, Berufstitigkeltsjahr
Gasellan mit Froiluitungs- Artmiter nach der Lehre
Gosallanprifung und Kabelbau
im 3. Berufstitigkeitsiahr
nach der Lahra
1. 1.66  31.1266 425 405 360 326 400 380 280
1. g.68 466 445 400 3685 440 430 320
1. 869 31,1269 830 490 435 4003 486 475 350
1. 1,70 31270 600 B50 4485 460 540 380
1. .7v 312 860 Gl 546 510 800 420
. .72 31am2 706 855 575 540 645 480
1. 1,73 311273 795 725 836 BBl Fartsatzung sishs Ortsklasse | 490
1. 374 M2 B90 BOS no G456 546
1, 475 29, 2786 953 862 760 89t 584
1. 4768 28 477 1 003 205 7498 726 613
1.477 28 278 1 084 960 847 769 860
1. 378 28 479 1114 1 005 887 805 851
i.379 20 2B0 1184 1050 927 B41 T2
1. 180 1242 1120 889 a7 7680
1. 980 2B 281 1292 1 160 1029 933 Fil
*} Vor dem 1.1.1873 in den Reg.-Baz. Arnsberg, Datonold und Minter.
1) Gostlien ohne Altarsglisderung — 2} Ab 1.1,1970 Wegfall cer Ortsklossa |11,
317 2 Lohnabkommen fir das Elektrohendwerk in Hassen
Pf
Zoitlohnsate je St
fiir Arbeitnehmer der hachsten tarifmaBigen Altersstute (iber 21 Jahre) 1!
in Ortsklasse | . . .
in Lohngruppe in Orisklasse |1
Datum - g 7 ] 4 2 1
des malig P fiir Jugerdlicha
inkrate: | kindsar | Semoualifizierts | Selbetindioe Abgeschiomena unter 18 Jehren
tratens Tum; Fachkrifte, Ingtallatacsa Eachlich etk clak Nach in % des
schwierige und o . ' e Einarbeitung Qhne . Vollarbaiterichnes
varantwortungs zuu;wlz-lakun E.t'.'..’uj,“ \ Eh.'.“ro mit arworbenen ainschligige n : g.r:st?:‘tllu.
valle Arbeitan - P Kenntnissen in Aushildurg R
(Martiageleiter Kenrtnisen Arbeiten usw, nach Tailberaichen
utw.h und : Einarbeituryg
* Erfshrungen
1. 1.7 31.1287 - 479 435 92 348 - 95 0
1. 9,88 - 501 465 410 364 -
1. 488 30 869 - B13 458 419 313 -
1.11.88 30, 9.70 - 576 524 472 419 - 97,5 o
1.11.70 30 a1 - 674 613 552 480 - Fortastrung sishe
111,71 30, 972 - 729 683 647 B30 - Ortskinsse |
1.10.72 30, 873 - 784 n3 642 570 -
1,107 30, 9.74 - 870 rill 712 £33 -
1.10.74 30, 8.76 - 48 8682 118 890 -
1. 1.786 30 9.78 - 1003 912 N 730
1,10.76 30, .77 - 1064 968 862 766 -
11077 30. 878 1310 1108 1008 07 806 768
1.10.78 30. 9.79 1375 1164 1058 952 848 704
1,10.79  30. 9,80 1456 1232 1120 1008 898 840

1) Ab 1.10.1977 mrifilit dis Altarsgliscarung.
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311 3 Lohnabkommen fiir das Elektrohandwerk in Baden - Wirttemberg *}

311 Elektrohandwark

Pf

Zeitlohnsitze jo 5t !

fur Arbeitnehmer der hichsten tarifmiBigen Attersstute (iiber 21 Jahre) 2

in Ortsklasse | in Ortaklassa 11
Dxm r;‘:l:q in Lohngruppe in Lohngruppe far jugendiiche
Inkraft- | kindbar ino';'*"z“,
ratens um: i Monteurs _ Momteure untar 21 Jdahran 2
Montageleiter Obermonteure im ’ Hilfsmanteure Helfer m
2. GGegaltanjahr [E} 2. Gessllanjahr (E}
1. 1.67 30, 667 506 4 3986 asa 400 a3
1, 7.88 526 428 412 : 372 416 350
1. 469 . 541 451 424 383 . A 381
190,88 30 8.70 584 487 468 414 Fortsstzung sishe Ortsklase | 380
11070 30. B.7Y . 682 568 534 L] 484
11071 311272 . 742 [31: 2. 581 525 494
1. .73 319273 848 879 640 5a3 651
S11M 301174 1031 991 ™3 745 [i1:] 5a2
1274 3124 1049 1009 807 760 804 - 864
1. 176 3. 378 1080 1038 831 781 716 673
1,475 31378 1120 1078 982 810 742 ’ -]
1.378 28 279 1324 1272 1018 937 876 : -
1. 379 29 2% 1381 1327 1062 77 al4 -
1380 28 281 1476 1419 1135 1044 77 -
*| Yor dem 1,10, 1970 Novdwilrtismberg Nordbsden.
1) Vom 1.4,1978 bis 28.2.1978 tariflosr Zustand. — 2 Montagelsiter, Obarmonteure und Montiurs ohng Afterygllederung. Ah 1.3.1978 emtiilc dia Altarsglivderung,
312 Glaser- und Malergowerbe, Tapstenkisborel
312 1 Lohntarifvertrag fir das Melerbandwerk in Schieswig - Holstein
Pf
Zeltichnsatze je S1d
Tir Arbeitnehmar der hichsten taritmaBigon Altersstufe (iber 19 Jahre) 1}
in Ortskiasss | in Oruskdasse for jugendiiche
Datum arst- in Lohngrupes in Lohngruppe Hitfsarbeiter
des malig im Alar von
lmkrafe- lﬂllﬂdbll A Az Al A 4 (E} ] A4 (E] 17 Jahren
trgtens am: Werkmei in % des
sl Vorarbeiter Spezislarbeiter Facharbaiter Hilfsarbsiter Facharbeiter Vallarhsiteriohnes
Maisterpriifung
1. 1.68 30. 9.68 821 521 498 4532 408 437 80
1. 1,69 668 562 528 480 432 483
11089 31, 370 892 581 566 506 455 488
1. 4.70 7680 628 611 586 500 538
1L 3,37 12 857 862 a3 534 574
1. 671 30, 472 897 753 72 855 589 635
1,672 30 473 976 ae 783 712 41 a9
1. 573 30 474 1 086 895 BG6 778 700 756
1. 674 30 4.7 1102 1001 957 10 753 844
1. 575 30 478 1289 1065 1018 826 B33 8o8
1. 676 30 477 1336 1121 1073 a76 878 948
1. 77 30. 478 1421 1183 1141 1037 a33 1006
1. 678 30, 479 1502 1260 1 208 1006 985 1063
1, 79 30. 480 1674 1301 1264 1148 1034 1116
1. 68D 30, 4.8t 1 689 1418 1356 1233 110 1215

1} Lohngruppmn A ohne Altsrgliederung.
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312 Glaser- und Malergewerbe, Tepetenkleberei
312 2 Lohntaritvertrag fir des Malerhandwerk in Hamburg

Pf
Zeitlohnsitze | Std
fir Arbeitnshmar der hachsten tarifmiBigen Altersstufe 1}
. in Lohngruppe
D;t:rn r:;tiq fiir jugendtiche
inkeatt- | hGngbar Abgeschiosene Ausbildung Ohne Ausblldung Arbeltnehmar
tratens ZUMm: m yon
Vorsrbeiter Geselian {E) Junggessllen Jugandliche Adsitrety 17 Jshren
d ee im 2. Gessllenjzhr ugandlic mitnenimer

1. .68 498 487 453 441 413

1. 468 30 058 06 477 483 451 4z

1, 1,69 631 50O 496 474 446
11068 31 370 564 526 516 502 am

1. 470 iF] 576 B85 55t 517
L1 3, an 881 813 a3 588 562

1L 571 30. 472 724 670 860 644 [

1. 672 20. 473 786 727 718 609 865

1. 573 30, 4.4 869 793 783 784 716

1. 574 30, 476 060 BE6 875 854 800

1. 76 20, 476 1021 941 a 908 851

1. &7 30 477 1075 200 980 909 #s1

1. 677 30478 1144 1052 1043 267 906
1.878 30 479 1200 1 1102 1002 957

1. 679 30. 480 1287 1184 1185 107 1003

1. 680 30, 481 1358 1248 1238 114¢ 100

1} Jugamdliche Arhwitnghmer nach vollendetam 19. Lebwst)ahr, im Bbrigan ohne Altengliederung.
312 3 Lohntarifvertrag filr das Maler- und Lackiererhandwerk in Niedersachsan
Pf
Zsittohnsiitze Jo Std
fiir Arbeitnehmer der hischsten tarlfmaRIgen Altevsstufe (iber 12 Jahre} 1)
. 2
Datum ent- in Ortaklasss | in Qrukiasse fiir jugendiiche
des maliy in Lohngruppe 1] | n Hilfsarbeiter
Inkraft- | kiindber im Alter von
tratans um: 17 -!;';’:'
. in % der Lohniitze h
Vararbeitar Gesellen (E} Hitfsarbgitar dor Ortsklassa | Vollsrbeitariohnes

1. 488 3. 267 498 445 m o8 96 0

1. 4688 230 8,88 516 481 415

1. 1.8 543 488 437

11068 31 270 571 510 Fi)

1. 470 a27 B8O L)

L LT 31an 870 598 638

.67 30 472 734 866 50

1.&72 30 473 707 2 841

1,673 30 474 a7 78 700 28

1. 674 30. 476 074 870 783

1. 578 30, 478 1037 928 833

1. 5768 30, 477 1082 976 878

1. 677 1082 1037 878

L BT7T 30 478 1183 1037 933 98,5

1. 678 30 478 1260 1090 886 -]

1. &78 30, 480 131 1149 1034 99,6

1. RE0 30 481 1418 123 1110 Foetsetzung sishe Orinkissse |

1) Vovartslter ohne A | g. — 2} Ab 1.5.1973 Wagfull der Ortekimess 111,
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312 Glases- und Malergewerbe, Tapatenkleberei
212 4 Lohntarifvertrag fir des Malerhandwerk in Nordrhein - Westfaten

Pt
| Zaitlohnsitze jo Sud
far Arbeitnehmer der hichsten tarifmiBigen Altansstufe liber 19 Jahrel 1)
in Orisklasse
Datum erst- in Ortsklesse | 1" [ ma fiir jugendiiche
des malig in Lehngruppe Hilfsarbeiter
Inkraft- Kindbar in Lohngruppe in Oresklassa §
tretens um: — im Alter van
17 Jahren
Vorarbeiter Gassllen {E) Hilfsarbeiter Gesallen [E)
1. 1.68 30 9.68 527 458 a2 442 . 425 330
1, 1.69 558 485 437 489 452 350
11068 3% 370 587 610 459 494 a77 367
1. 4.70 G4 560 504 550 538 403
171 3L 3an ] ] 598 538 588 B4 430
1. R71 30 472 753 855 Bao 642 629 472
1. 672 30, 473 B19 72 841 898 884 513
1. 573 30 474 886 7718 00 763 748 560
1. B74 30. 4.76 1001 8710 783 853 626
1. 575 30 476 1086 926 <X 0B 668
1. B76 30 477 1121 978 877 265 702
1. B77 30, 478 1183 1037 a3 1827 746
1. 578 30, 4.79 1 260 1096 986 Foraatzung siehe Orisklasse § 789
1. 78 30. 4.80 131 1149 1034 827
1. 580 30 491 1418 1233 1110 288
1} ol Alvensg ung, rach dem 1. G iahr und 9. L . — 2) Ab 1,5.1974 viegiall der Orsklaesa [11.
312 5 Lohntarifvertrag fiir das Maler- und Lackiersrhandwork in Hessan
Pf
Zeitlohnsatze je St
Hir Arbeitnehmer der hichstan taritmiRigen Alarsstufe {iiber 19 Jahre}
in Ortsklase
in Ortsklassa | " m
in Lohngruppe fir Jugendliche
Datum aret- in Lohngruppe ohne
des malig Ausbitd
| nieraft- kiindbar Al Alln Al b{E) Bl Al b (E} Im Altar von
tretans Tum: 17 Jahren
Spezial- - Gesellen mit n % des
Fachvorarl focharbei ordoungsgemaler Hilfsarbeiter | Gessllen mit ord aihar Ausbild Voltarbeiteriahne:
{Dekorationsmaler} ab dam 3. Be- ab dem 3. Beschattigungsishr
schiftigungsjahr
1. 188 30, 96B 509 493 458 4$2 436 414 80
1. 1.69 539 522 486 437 461 437
1.10.68 31, .70 £&7 548 510 458 486 450
1. 4,70 827 806 560 504 532 504
1. 1.71 33N 670 646 508 528 568 638
1. B71 30 472 734 07 656 590 622 580
1. 5712 30473 797 789 "z B4 676 a41
1. B73 30 474 871 840 718 00 7a9 700
1. 574 30, 478 a74 40 870 783 azr 753
1. 575 30, 478 1037 1 000 028 833 880 833
1. Y6 30 477 1082 1063 976 B78 827 817
1. B77 30, 478 1161 1120 1037 933 : 1] 933
1. 678 30. 4.79 1228 1184 1096 986 104 986
1. 579 30, 4.80 1287 1241 1149 1034 1103 1057
1. 580 30, 481 138 1332 1233 1110 1184 1134
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312 Giaser- und Malergewerbe, Tapatenklebersi
312 6§ Lohnversinbarung fiir das Malarhandwark in Baden - Wiirttemberg (ohna Sidbaden)
Pt

Zeitlohnsitza ja Std
fiir Arbaitriehmer der hischsten tarifmiiBigen Altersstufe (Ober 18 Jahre) 1}
In Ortsklasse {Lohngebiat} 2)
in Qrtsklasse (Lohngebiet) | fiir jugmdiiche
Datum aret- in Lohngruppe " 118 Mitfsarbeiter
des mally im Alter van
Inkraft- kiindbar 17 Jabwen
tratans zum: ® vou '".‘: des
" ol iterlohnes
. in % der Lohmitze
Maister Altgesellen Gesellen Hilfsarbeiter der Ortxklasts (Lohngebiet) 1
1. .88 30, D.88 550 481 458 . 412 88 1) 80
1, 168 682 600 485 437
11068 3. 37 812 636 510 453 b1
1. 470 812 ba8 580 504
1.1, 711 3L an 718 88 bos 528
1. &7F 30, 472 786 it 856 50
1. B72  30. 473 a5 748 Fak4 L))
1. B73 30 474 as4 Bi7 778 700
1. 74 30, 475 1044 214 arn 783 96
1. &76 30. 476 Tt g72 924 97
t 676 30 477 1170 1024 976 &8 9%
1. 877 30 478 1244 1089 1037 833 Fortsetzung siahs Ortsklatse |
1. 6718 30 479 116 1189 1096 - 3
1. &78 30 480 1379 1206 1148 1034
1. 580 30 48 1480 1205 1233 1110
1) Muistir und A tian ohne . — 2) Ab 1.10.1089 Wegtall der Ortakisess 11
312 7 Lohntarifvertrag fir das Maler- und Lackdersrhandwerk in Bayern
PF
Zeitiohnsdtze je Std
far Arbaltnehmar der héchsten taritméipen Altersstufa [Bber 20 Jshra} 1)
in Ortskiate 2/
Datum et in Orsklese A - 1 | " I M . f0r jugendlichs
dex mally in Lohnoruppe . Hilfsarbeiter
Inkrafr kiindber . in Lohngruppe in Ortskipsss A
tratens um: = im Al von
. 17 Jahren
Vorarhaiter Gasslien () Hilfsarbeiter Gesetlen (E)
1. 1.8 20. 5.68 488 463 434 443 426 408 310
1. 188 526 480 449 470 453 436 388
1.1088 31 3.70 560 515 464 405 478 480 400
1. 470 600 585 614 645 BE28 610 480
1. .71 31 37 838 03 562 683 566 648 488
1. &7t 30, 472 700 aed 609 640 623 606 548
1. B72 30. 4.73 760 Mz 866 887 880 882 602
1. K73 30 4.4 837 784 18 166 T4E 736 888
1. 574 30. 476 936 877 814 BEE €33 736
. 1. &7 30. AT76 908 933 888 810 888 78
1. 576 30 477 1049 882 P12 ] - 824
1, 77 30 478 1131 1046 70 1018 - 8
1. 678 30, 479 1186 1106 1026 10#7 - 927
1. 79 30, 4.80 1252 1188 1074 1128 - an
1. 580 30. 4.81 1340 1241 1127 1218 - 1040
1} Vorarouiter ohwe Altorspliaderung, nach 19, L jahe, ati 1. 5. 1980 nach vollendewm 1. Guasilenjehr, — 2) Ab 1, 8. 1974 Wagfel des Crtakises 111, ab 1. 6. 1976 Wagfail der Oruakisme 11.
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400 GroBhandsl mit Waren verschiedener Art
400 1 Lohntarifvertrag fir den GroB-, Ein- und Ausfuhrhandal in Schieswig - Holstein

— 930 —

Pf
Zeitlohnsitzs je Std
fiir Arbeitnehmer dar héichsten tarifmagigen Altersstufa (iiber 18 Jahra)
- In Cortsklasse 1)
in Orteklasse | " i m
Datum arst- in Lohngruppe . fie
das metig n Lohngrupps Arbeitnieh
inkraft- kiinctbar in Orisidasse |
tretens zum: ' Im Alter unter
Schwera Lager:, . . . . 18 Jahren
Kraftfabror Pock-, Plstz-und | Plartasr, Wichter Artmitnehmer Schwers Lager-. Pack-. Plata- und
Transportarbeaiten, und Boten Arbaiten m” '
Beifshrer
1086 3. 9.67 322 282 222 222 274 %8 24
1. 288 31, 1,69 332 91 2 230 282 278 21
1. 380 31. .70 354 aw 243 248 30 i
1. 270 31 1M 96 340 265 27 330 265
12471 30 472 438 3 292 300 363 21
1. &72 450 414 328 338 402 318
1. 1,73 30, 4713 405 427 338 346 414 kr. ]
1. A73 30 474 -] 476 370 400 466 386
1, 674 a0 630 413 500 518 429
1. .74 30 4.76 631 547 424 516 536 442
1. 876 30 4,78 681 484 550 817 4an
1. &7 30, 4.77 ral:l 815 479 680 Fortsetzung siahe Ortskiasse | 497
1L.E77 30 478 765 656 51 618
t. 678 30, 479 806 890 537 B850 666
1. £§78 3., G0 B4D 20 S80 678 519
1. 6.80 31. A8? B8o8 770 509 728 819
1) Ab 1.3.1560 Wegfai der Ortakissss lil.
400 2 Lohmtarifvertrag fiir dan Grof- und AuBanhande! in Hamburg
DM
Zeitlohneitze jo Wochs
#ar Arbaltnshmer der hichsten tarifmiiBigen Altersstute (iber 18 Jahes)
in Lohngruppe . fir Jugend iche
Datim orst- Arbeitnahmer
des enalig 8l 8c 4 2 1 dar Lohngrupps 2
Inkuf': ku;?:r Arbei “;:hm‘r e Antond Arbeiten, welchs - |m1:lm:l:1w
M.‘:'m " antfl?‘_n( dw ’ln knﬁrp'rl iche .K"r‘i“f:n geringe kirperliche einfacher Ast in % dea 23
Berufsishre Fihrarschainklasse |1 stailon A:{?Ifl::n lrfbrdl;nm Portrer, Whchtar Vollarbeiteriohnes
Kfe.-Schiasser, Pack-, Transportarbeiten u'“‘ \bpac USW.
Drucker usw, usw. :
1. .67 30. 9.68 145,00 127.00 100,00 . BE
1.10.68 31,1268 163,85 136,16 110,60 .
. 270 3. wh . 172,13 148,75 127,80 112,53 90
1. 3aM 212,60 193,38 17213 144,50 131,76
1, §72 30 473 265,00 22313 201,88 170,00 165,76 BS
1. B73 30 474 280,00 24883 229,80 187,00 182,76
1. 674 30 475 320,00 278,00 266,00 208,00 194,00
1. 576 30 478 340,80 208.00 272,80 222,00 208,40
1. 678 30 477 360,00 312,00 287,80 234,00 21760
1. 78 30. 4.78 402,00 34760 320,40 260.40 242,80
1. 678 30 480 420,00 38320 336,20 272,00 258,20 a0
1. &80 30 481 450,00 388,00 358,00 204,40 e L]
1) Frale Vor o jedoch sufgefihere Wochenidhne. — 2} Ab 1. B 1972 Anderung der Altarsaifel.



400 GroBhandel mit Waren verschiedener Art
400 3 Lohmarifvertrag fir den Gro&- und AuBenhandel in Niedersachsan

Pf
Zeitlohnsieze jo Std
! fiir Arbeitnshmer der hachsten tarifmatigen Altersstute {ibar 18 Jahre}
in Qruklase
in Ortskiase | 1? . s |
in Lohngruppe n
in Lohngruppe
fir Jugendiicha
anum erslg- L a 2 1 2 In Qrtskbaase 1
ey malig im Alter unter
tnkraft: | kindoar | Abgchlomane , Einfache, idrpaciich laichte Arbsiten 16 Jahren
retens rum: bildu . . . ahne besondere Vorblidung n%de
ng, verant: Schwier Karpariich Vollarbeiter.
w::tru;wolh Nhelte?‘ nf!r:mm Korperlich nicht laichte Arbeiten, lohnag 2} )
itery L, prwisse ng
(Kraftfaeer | " EFAPUO0 | ooryinen Obung | Whehtar, wichts Avinigungs- (Lagerarbeiter usw.)
Fah mit ww.} lenr?omr Botwn Packarbeiten personal }
Ghrarschwin usw.
dar Kiasss 11
usw.)
1. 467 3. 168 312 274 i 208 208 2 279 258 - 10
1. 468 21, 2489 323 284 279 218 il 230 89 268
1, B6% 30 470 35 304 299 o Fih ) 248 300 88
1. 570 30 471 390 335 330 255 268 270 340 39
1. 671 30 472 475 400 380 3850 250 3650, 380 360
L&72 30 473 | 66D 626 430 400 440 419
1. 673 830 880 500 450 10 480
1, 773 30 474 849 698 BiE 484 528 506
1. B74 30 476 760 =) 595 b36 805 500 80
1. 876 30 478 8!!1 738 635 572 B45 630
1. &76 3G 477 845 780 E70 606 680 8685
1. B.77 - 900 : <} 714 644 T4 Fortiszung sishe
1. 578 a38 Be4 743 870 763 Ortsiclagsa |
11078 34 479 961 879 758 6as 768
1. B9 T 000 926 799 , 122 809
1.1070 30 4.80 - - - - 804
1. 80 30, 481 - - - - 887 %0

1) Ab 1.10.1979 entflit din Ortskizwe | — 2 Bly zum 30.4, 1872 fir Jugendliche im Alwr von 18 Jahren, sb 1.6.1972 fir Jugindiiche unter 20 Jahren in % der Lohngrupps 2, sk 1.5.1974 in % dar Jewsiligan Lohn-
oruppe.

400 4 tohnabkommen fiir den GroB- und AuBenhandal in Nordrhein - Westfulen *)

DM
Zaitiohrs3tze js Woche
fiir Arbeitrahmer der hiich tarlfmiigen Aktersstute (Gber 18 Jahral
— - for
Tarifgebist 1 Tarifgubiet ||
Datum et in Lofmgruppe in Lohngrupps A{h’?'.“d'”"
R B B v Vil Vi [ v v " " ] Vi I i von
tretens zum: . Kraftfshrer Pack- und in % des
Hilfsmaister, | Selbstindigs Lagarsrbwiter, A Kraftfah
‘ Qbermonteur | Handwerker | Filhrerschein. | Fihrerschein- |  Aangierse Boten Sortier- | Nachtedchter | o0 Vall-
. utw. klazze || lasa 111 urw, o, tatighait usw. Kigsoe |1 artiaityy-
. usw, lohnes
1. 1.68 T 1288 . . 149,00 138,00 126,00 111,00 95,00 . 148,00 76
1 ABY 31 370 . . 158,00 144,00 134,00 118,00 101,00 . 165,00
1130 3270 ) ) 170,00 155,00 144,00 122,00 100,00 ) 167,00
L7 3087 . . 187,00 171,00 158,00 140,00 12000 . 184,00
1172 3272 . ) 243,38 22275 208,26 150,13 150,56 ) 240,38
1272 273 . 272,00 264,00 242,00 224,00 184,00 164,00 . 268,00
1. 474 311274 ) 308,00 288,40 273,60 253,20 208,00 190,00 . 202,40
1, 378 39275 360,00 338,00 322,00 206,00 272,00 232.00 220,00 208,00 Fortsatzung sishe 90
1.8 3276 | 386,00 354,00 340,00 312,00 286,00 244,00 232,00 220,00 Tarifgebiet |
1,277 31277 | 39200 376,00 362,00 322,00 304,00 260,00 248,00 234,00
L. noue | sz 394,00 380,00 348,00 320,00 274,00 266,00 246,00
1276 28 280 | 430,00 410,00 396,00 362,00 334,00 285,00 270,00 268,00
1380 28 281 | 48000 438,00 422,00 388,00 356,00 210,00 288,00 200,00

*} Vor dam 1,1, 1974 Wentistan-Mirtt.
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) 400 GroBhandel mit Waren verschiedener Art
400 5 Lohnabkommen fir den Grog- und Auenhanda] in Hassen

1) Far Putzfraven je Std in DM, — 2) Ab 1,90 1950 ohne Oriskismengliederung.

— 132 —

DM
Zeftlohnsitza ja Woche
fiir Arbeitnahmer der hbchsten tartmbBigen Altersstufe {iiber 18 Jahre}
. in Ortsiclassa 1!
in Orisklomse A B l c
In Lohngruppa fiir jugendliche
Datum erst- in Lohngruppe Arbeitnehmar
das malig im Alter bis zu
Inkraft *lmdbar Lé LB L2 L1 L2 18 Jahren
tretens um: in % des
Pintz-, Lager- ader . . Platz-, Lager- oder
Kiaftfahrer T Hilfsarbajter, ) Voll-
Handwerker, | der Fiihesrschain. Hatanarbaiter usw, Abpacker, Hafanarbaiter usw. wbeiterlohnes
Facharbaiter kl;:-ll » rnitielschwaere Kucr:mnlfen i y mittelsch
‘ Arbaiten Arbeiten ' Arbeiten Arbeiten
1, .68 31,1288 149 130 19 113 100 110 108 80
1. 269 31, 1,70 168 138 126 106 122 120 76
1.270 3 1A 177 187 14 119 137
1, 271 31 172 195 172 165 . 3 150 80
1. 272 31, 113 230 205 185 165 179
1. 273 31 .74 253 242 204 182 198 B0
.24 31 1.736 28 2689 227 202 220
1. 2756 3. .78 310 300 250 220 243
1, 276 31 .77 328 8 265 232 260
.27 3, 178 362 340 283 248 278
1. 278 3. .79 an 358 268 261 292
1. 279 31, .80 408 380 30 273 Fortsatzung siehe Drisklase A
1. 280 31 1.8 436 407 3az 292
1] Ab 1.2.1970 Wegtall Ser Qripilamss C.
400 6 Lohntarifyertrag fiir den GroBhande! in Aheiniand - Rheinhassen
DM
Zah stze jn Wache 11
fir Arbeitnehmer der hichstan tarifmagigen Altersstufe (iiber 21 Jahre)
in Ortsklassa | in Ortrklasse |1 2)
in Lahngruppe in Lohngruppe fiir Jugendliche
mit Uberwisgend
Datum erst- Lin Ll LI leichterar Arbeit
des malig und ohna
Inkraft- | Kindbar Krattfahrer und Zugmaschinentilhrar Arbeitnehmer Arbeitnehmer - Arbelitnehmar hesondere
Uretans um: sowie Handwarker mit schwarer mit iberwiegend mit schwerer \lrl:ran m"f
mit Lahre, dia in ihrem Beruf kérperlicher lgichtarer Arbeit Putztrauen kidrpariicher im Alter von
beschiftigt werden Arbeit oder und ahne besondere Arbaeit oder 17 Jahren:
Varantwortung Verantwortung WVerantwartung
10468 30 9.87 145,00 135,00 136,00 115,00 2,85 129,00 80,00
1, 6,68 311288 180,00 140,00 140,00 120,00 3.00 133,00 85,00
1. 2688 180,00 150,00 150,00 130,00 3,30 143,00 90,00
11069 311270 180,00 165,00 166,00 145,00 3,68 Fortsetzung sighe 100,00
1. 1.7t 3z 200,00 180,00 180,00 160,00 4,10 Oruklsse | 110,00
1, 172 31 |72 219,00 180,00 190,00 170,00 4,35 115,00
1. 712 30 13 238,03 198,81 173,21 4,80 127,02
1. .73 3¢ 674 271,26 226,17 196,30 500 157,04
1. 874 308,10 254,32 225,65 670 180,44
1. D74 30 676 306,10 204,32 226,65 6,05 180,44
1, 7,76 30 478 324 51 270,43 238,38 646 191,49
1. 576 30 477 344,07 286,54 263,18 8,80 202,53
1. 77 30 478 367,00 308,10 272,73 130 218,18
1. 578 30 479 386,85 323,36 287,869 770 230,16
1579 30, 480 405,08 340,62 303,80 g10 243,04
1. 680 30 481 436,00 366,40 327,20 868 261,76



400 7 Lohntarifvertrag fiir den GroShandef in der Pfalx

400 GroBhandel mit Waren verschiedener Art

DM

Zaitlohnstze [a Monat 1!

"] Chne Bateisbe des Elren-, Stahd- und Réh |

von Felipech, Hallbronn, Karkruhe, Mannhelm, Swurigart, Uim und Weingertan.
T} Vor dem 1.4.1874 Krafifahres und Mandwerker Bber 22 Jahra, sb 1.4.1974 ibar 21 Jshre, sh 1.4,1077 ohne Asrglisderung. — 2| Infolge Strukcurlindenung nicht mehs weissrzufihren.
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fiir Arbeitnehmer der hochiten tarifmaBigan Alwrsstufe (her 21 Jahre)
in Ortskinsse | in Ortaklasse 2)
in Lohngrupps 1l 11
\4 v in 1l 1 Fir
Jugendlicha
Datum er-
[ :::ﬂ k[m:::: ' Arbaitnehmer “’ﬂ"‘?"“.ﬁd AM:"'“M
n d uindbar i mit aberwl
tetens | 2 | i dwerksmaister Krftfahrer | (G barwiegend leichter. Lohngrupge 11
b Handwerker, chra schwerer karperlicher in % der Lohneitze In Qriskigssa |
und Leiter von s abgaschlossena im Altsr von
: Facharbeitar " kibirperilcher oder ainfacher der Ortskiasse |
gaw.ﬂ‘blmhcn usw. handwerkiiche Arbeit Titigkeit 17 Jahren
Arbeitsgruppen Lehre i . .
oW agararbaiter (qu:hte_
usw.} Packarbert
usw.)
1. 287 3N,1287 143,00 131,00 118,00 95,00 96 92 83,00
LILEE 31068 152,00 139,00 127,00 101,00 89,00
1.11.89 31.10.70 120,00 155,00 143,00 113,00 107,00
L1L70 31 195,00 17500 165,00 130,00 115,00
1. 4.72 250,00 210,00 200,00 185,00 166,00 129,00
1. .73 28475 237,68 214,63 198,90 165,33 ] 138,23
1. 773 30 472 284,75 237,68 214,63 184,90 165,33 149,18
11,73 30 874 1 400,00 117500 107500 975,00 836,00 780,00 _
1. 174 167000 1 315,00 1 206,00 1 095,00 955,00 878,00
1, 1,75 20 475 1 585,00 1 330,00 121500 1 105,00 965,00 854,00
1. .75 30 676 15380,00 1 420,00 1 296,00 117500 1 0G0,00 840,00
1. .76 2D 8.77 1 780,00 1 508,00 137000 1 245,00 1 090,00 96,00
1, 77 3% 678 152500 1 605,00 1 460,00 132500 1 160,00 1 060,00
1. 7278 30. 479 2 030,00 1 690,00 1 Bag oo 1 395,00 1 22600 1 116,00
1, 279 30 630 212500 177000 1610.00 1 470,00 1 300,00 1 176,00
i, 780 34 4.8t 2 276,00 1 895,00 172600 1 578,00 1386,00 1260,00
t} Wor dem 1. 11,1473 Zuitiohnsitze Jo Woche. — 21 Ab 1.1.1073 Wagfall car Ortaklawss 111,
‘400 B Lohntarifversinbarung for den GroB- und Aulenhandel (ohns LebsnsmitteigroBhandei) in Baden-Wirttambarg *)
Pf
Zeitlohnsitze je Std
fir Arbaitnehmer der hichsten tarifmaRigen Ahersstufe {iber 18 Jahre] 1!
in ﬁm in Ortaklassa Il
tiir Jugendiche
Datum | st 6 5 4 3 ! der Lohngruppe 2
des malig {Lagerarbeiter,
Inkraft kirsdbar Arbeitnahmar mit P Piémm usw.)
tretens m: rfshrung, Fachausbildung Abgaschl Angalernts Arbeitrshmer _ in Orteklesse |
Verantwortung urd (Kraftfahrar 2 Ausbildung Arbaitnehmer | mit sinfachen in% der Lohnsétze im Alter un;n}r
Salbstandigkeit Handwerker | (Staplerfatirer, (Lagerarbeiter, Pock- und der Ortsklasss | 1B Jahren
Vorarb Y bbbl Krattiahrar 3 Abfiifler Sortierarbaiten
Platzmelstar ' egw,} usw.) usw,
usw. | us)
1. 488 31. 4867 . 3585 310 285 260 a8 218
12 268 I, a5 . 376 330 310 265 28"
1. hEp . 405 350 330 285 243
1. 410 . 450 380 365 Nns Fortsetzung sishs 268
1. &7 30 472 . 505 435 415 366 Ortsklassa | 307
1, 572 30 473 . 695 BOB 480 495 368
1. &73 3. 34 . 870 &70 546 470 280
1,474 28 275 . 760 840 610 626 490
1. 476 3. 378 810 685 -1 865 526
1. 478 3. a7 857 725 693 basd 555
1. 437 31, 378 -1 ¥ Tz 740 638 595
1. 478 31, 37 . 969 B3 T4 672 826e
1. 479 3. 1.BO 1100 1020 B8E5 820 705 -
1. 4B0 31 38 1178 109 825 :rrd 766 -



400 GroBhandel mit Waren verachiedener Art
400 § Lohntarifvertrag fir den Grog- und AuBsnhandel in Bayern

P
Zaitiohnsiitze Jo Std
fir Arbaitnahmer der hischsten tarifmaBigen Altersstufe {iher 18 Jabve}
" im Qrtsklasse | in Ortskiasse
In Lohngruppe n | m
. fir Jugardiiche
Dewum i 6 B s 3 2 1 bis 2ur
it | kindtar | Arbefanmit | Arbaitennach | Arbeltennach | Arbeitannsch | Arbeitarinach | Arbeitan 1‘;"'1'_'.';‘;,_‘{"1‘:;"‘:_
tretens um: Cuatifikation eingr einar Anlern- einer kurzer Ein einfachar in % des Vol
. und sbgeschlossanan 16t mit Anlernzait mit | arbeltung ohine Art nach in % der Lohnsitze arbeiteriohnes
Veramwortung |  Facharbsiter- Isngidhwiger, sinschligigen sirschlagioe Einwsisung dar Crisklasse 1
{Lagermaister, bildung praktisch Kenntnissen K i (Verpach
H; ker (F. bei Tatigkeit {Kraft-| {Staplerfahrer | (Lagerarboiter usw.,)
swe.) usw.) fahrer usw.} usw.) usw,)
1, 487 29, 268 i) 381 an 318 206 263 74 84 0
1. 568 230 4.69 410 3715 348 3 307 nd
1, K68 30 470 435 400 365 350 326 20 o8 pg
. L7 31N 474 438 398 382 354 316
1,271 L2 530 490 446 420 90 5
1. 272 31193 690 550 495 480 440 385
1. 273 640 597 540 521 477 98 .
1 73 3. 174 678 633 570 652 506 443
1. 674 28 276 710 720 660 820 675 500
1. 476 28, 278 822 169 aa4 862 814 634
1. 316 28 277 BeB 812 733 699 648 585 80
1.377 28 278 922 883 ™ 144 687 600
1.378 28 279 960 906 a38 781 e 625 87
1. 378 24 280 1014 848 883 - B8 752 664
1. 380 28 281 1083 1014 844 874 B4 809
1} Ab 1.3 1580 Waghall der Ortakissss (1L
400 10 Lohntsritvertrag fir den Grof- und AuBenhands! im Saarfand
Pf
Zaltichnsatze je Sud
far Arteitnehmar der hdchaten tarifmiigen Altarsstute (iibar 20 Jahrak
W Lohngruppe _ ol
T — e s
des malig ] 4 (€ 2 1 im Alter von
Inkrsft- | kiindbar Arbeitnahmer fir 17 Jahren
wetens um: Hendwerker . in % des
Krafiishrer mit abgeschlossener Lehre Arbeiten, Vollarbaiteriohnes
ab 5. Tatlghkeitsjahr 1) ab 6. Gamellanjahr wchware Arbeiten wie WaChter,
L$W. PH3rtnor usw.
11066 30 487 37 3680 773 n? 80
11068 311069 386 380 200 30
71268 31070 400 420 320 265
1,11.70  anen 460 475 380 320
1, 1.72 500 600 435 380
1.11.72 30 673 560 680 470 390
1, .73 6156 816 B0 430
1. 174 30, 474 653 653 553 467
1. .74 726 725 623 827
1. .76 30 RIS 738 736 825 627
1. 7.7 30 &77 830 830 700 582
1. 777 3L A8 882 882 748 830 >
1. 778 20 679 928 978 83 662
1, 2.79 30, 8.80 m an an 697
1. 7.0 30 881 1036 1035 876 743

43 Bis 31,12.1971 Kraftiahrer auf Krofrwigen Goer 2 t Nutziass.
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400 GroBhandel mit Waren verschiedener Art
400 11 Lohntarifvertrag fiir dan Gro8- und AuRentmndel in Berlin (West)

PF
Zaittohnsitze Je St
fir Arbeitnshmer der hdchsten taritmiBigen Altarastufe {iber 18 Jahre]
in Lohngruppa
Datum atit- " o
o LG L S(E) L4 L3 Lt tiir Jugendiiche
In:::ft N [nt)ltn P der Lohn-Gruppa L 1
tratens um: Handwerkersusbildung Langidhrige praktischa Nach kurzer Einfache Arbeiten, T&'ﬂ;’:‘;’:‘
Arbaitan mit icusana Thtigieit, Anlamzait mit ohns vorherige "
Qualitikation Fachartaitersusbifdury umnfangreiche einschligigen Kanntnisse,
und Varantwortung .{Kranfahrer usw.} Warsnkanminizse Kanntnissen nach Einwelsung
{Batrisbehand- (Lagarfacharbaiter usw.) (Staplerfahrer usw.} {Packer usw.)
werkar ugw.}
1.11.87 311068 . 380 324 296 268 143
1.11.68 34.11.68 . arz 341 313 283 180
11288 301,70 430 400 370 340 280
11270 3011 . 496 450 410 375 275
1. 272 . 650 600 450 410 206
1. 472 31, 473 . 587 518 484 422 304
L 273 3t L.74 . 828 &78 521 474 o]
1. 274 3. .78 . 700 630 670 &16 365
L2175 I, 376 750 676 810 580 386
1.978 3. 377 . 705 720 650 596 4186
1, 477 2, 378 8860 770 a5 835 446
1. 878 28 279 . B9S a1 735 870 465
1. 378 31 380 . S40 880 TE0 "o 486
1. 480 3. 381 1101 1001 61 861 781 601t
430 Einxelhandal mit Waren verschisdenar Art
430 1 Lohntarifvertrag filr den Einzelhandel in Schleswig - Holstein
{ohne Kohleneinzelhandel, Kraftfahrzeug- und Landmaschinenhandal sowie Tankstsilenbotriebe)
)
Zettiohnaktze jo Std
fir Arbeitnehwner der hichsten trifmaBigen Altersstufe (Ober 18 Jalwe)
in Ortsklsme | firr jugandiiche
in Lohngrupge inOrtskisesa 1l | it rwhivar
Im Alter von 18
Datumn orgt- Vg 1 il . 1 und 17 Jahran
[ maily . in % des
Inkraft- kindbar Obr Laichts Yoll-
et um: (-] He it Etikettiorer, - 1ndd in % der arbaliteriohmes
Hancwarker ndelcarbaiter, Wikcirter, Sortierarbeiten, Rainigungs- n Lobnstze | "o iy Cobin
ik Kraftfatwer lerul;bcitﬂ‘ Plarmer ) nal der Ortak e | o =i
ab §. Berufsishr ' uw, Abwiager
W,
1. 1.68 405 348 300 260 237 32 96 80
1. 1.4 432 372 320 . 78 265 51 o7
311,68 31 LN L 440 360 30 300 265 28
L. 21N 30 472 E7% w07 46 367 348 ]
1,147 580 523 428 368 367 339
1. ¥ 30 473 860 878 470 405 396 376 Fortsetzung sishs
1. B73 30 474 725 B850 528 4580 435 Orteklasse
1. 874 30 475 810 730 500 505 490
1. 876 30 478 8N 786 634 543 527
1. 878 30 477 27 B35 875 578 581
1. 877 30 478 o992 B35 T 819 801
1, R78 20 479 1045 940 760 880 B36
1. K78 30 480 1096 286 T96 882 666
1. RS0 30 481 1170 1062 850 m
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430 Einzelhandel mit Waren verschiedenar Art
430 2 \Lohntarifvertrag fir den Einzelhandsl in Hamburg

Pf
Zeitlohmitze je Std
it Arbaitriehimer der hichsten tarifmaBigan Altersstute (Ubar 20 Jahre}
in Lohngruppe
£a G2 82 AQ AZ Al fir Jumendliche
r
Dewm erst: Zusitzliche Abgaschiassens S . i Atter unitae
malig Kenntnissa Berutsaushild I Einfache Arbal E Arbeiten 18 Jahren
Inkeaft- kiindbar o ] .
zum: Armweisungshefugnis Ver. ung Erhdhte nach Einweisung in % des
{Erster Koch, {MBbalaufstalier Belastungen [Reinigungspersonal, Vollarbehteriohnes
orster {Betriabshandwewker ) [Hotarbeiter usw.} Kilchenhilfen Wachter
Farnsehtechniker und - usw.) Abraumec)
L. Raurnausstatter)
1.1068 30, 8.67 . 358 336 312 249 242 1a
1. 268 31 1,89 . 412 350 73] 266 255
1. 288 440 373 a2 273 272
i1.6e 31, 1N 500 46 380 05 300
1. 21 . 580 466 425 356 360
. AT 31, 372 695 494 452 a7 312
1. 472 3, 373 . 860 545 60O 420 415
1. 473 31 AN . 720 600 B50 410 480
1. 474 28 7B . 800 470 616 B30 €16
1, 316 29. 278 . 8565 Fal 660 B85 650
1. 476 28 2077 900 756 605 800 586
1. 177 3 ATT7 ' 960 L Lt] 735 636 615
1. 677 30 AT78 1016 8b65 786 618 665
1. 78 30 479 . 1070 900 B30 o 700
1. B78 30 4BC 1205 1140 940 as0 150 130
1. 680 30, 421 1290 1200 1010 $0 Bla iEs)
430 3 Lohntarifvertrag fir den Einzelhandel in Niedersachsen
Pf
Zahtlohnsitze je 51d
far Arbsitoshmar der hachsten terifmiBigan Altersstute (liber 21 Jahra}
in Ortakclassa | in Ortsklases 72
in Lohmruppe s | n " frrg.“?"ﬂ'ﬂ
arst-
o | mae md e Vb ne | O e et
Inkraft- kiindbar ! . ) _ 18. Labansiahres
tratens zum: Buzonders Handwerker, Krattfahrer Kdrperlich Ohna berufliche . in % des
. Innen- For PKW und schwere Vor- oder in % der Lohnsdtze Valt
guaitfizierts | o orgeurm, | T Arbaiten Aushildurg der Ortaktase | bo et
' s Hausmer 1,6 t Nutzlast {Lagerarbaiter {Kichenhlifen
* usW. ’ ) upw.}
1. 1.68 31,1268 365 332 328 281 223 105 95 80 76
1. 3.89 as7 362 348 298 235
11268 31, 1.1 430 391 306 ic3 ] 262
1, 3N 550 oD 470 400 340 Forpetzung siehw o8 g2
.1an 3.4 684 531 490 a5 33 Ortaklasse |
1, £72 3. 3713 81 812 =50 480 405
1. 473 3L 374 768 680 830 540 450
1. 474 31 376 801 718 710 810 500
i, 476 31 376 963 829 780 B63 536 a7 3
1. 878 30 477 1018 883 809 8§95 570 84,5
1. B77 34 478 1081 M0 862 740 607 96.5 96
1, 878 113 83 902 776 835 265
11078 30 479 1146 998 218 7898 849 ;
1. 579 1203 1048 963 e -
1. 1.80 30, 4,80 1203 1048 963 829 B34
1, &80 1 286 1120 1024 888 746
1.1080 30 4B 1288 1123 1028 886 748 a7

1] Ab 1.2.1971 Wagfull der Ortskissse S, sb 1.1.1878 Wegtall cer Oruakinase |11,
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430 Einzelhandel mit Waren verschiedener Art

430 4 Lohnterifvertreg fiir den Einzethandal in Nordrhein - Westfalen

11 Ab 1. B. 1870 Wagtall der Ortskisess IH.
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Pf
Zeitlohnsitze je Std
fiir Arbeitnehmer der hichsten tarifmaBigen Altersstufa {Gber 20 Jahre)
in Ortsk lusse 1}
in Ortskiasse | " m
in Lohngruppe
in Lohngrupps
fir jugendliche
Datumn arst- e Hib frp ila 1 tie Arbeitnshmer bls
des maiig zum vol ncsien
Inkraft- Kindbsr Mit AbschluBprifung usw, 18, Lebarajstw
trotens um: Modistinnen, ) in % des
Schreiderlinnen) | epuien Fasipienan | Ohne busondors wheisaohnes
Handwerker, fir Bnderungs- ' ertigk Handwerker,
Innendekorateure arbeitan in der schwere Arbaiten {Nher{irnen} Ausblidung innandekorateurs
W, Herron- {Lagerarbwiter Fir winfecha (Raumpfisgarinnen .
oberbekleidung usw.) g ot
usw, '
1, 467 30 &E67 380 25 296 260 225 3r? ar4 76
1. 488 31. 1.69 386 a3s 307 21 34 382 380
1. 4.69 419 358 325 286 248 418 413
111,69 30 a7 470 400 370 320 300 487 464
1.11.70 528 447 414 358 336 823 518
L2711 31172 583 456 459 397 arn 560 b76
1. 472 3, 1.73 ash 66D 510 445 416 . B48
. 273 3N 174 710 810 560 480 450 102
1. 2714 324 800 875 620 5as S0 ™
L L7686 3.1275 865 122 663 672 636 846
1. 876 806 765 703 608 67 805
1, L7731, 37 861 BO3 738 a3s Bab 40
1. 477 31, 378 1014 856 787 678 836 994
1, 478 31, 379 1069 202 827 n7 &M 1048 a0
1. 479 111 945 B8a7 751 706 110 88
1. 878 21, 380 1127 945 887 761 706 1110
1. 480 11809 1012 928 803 754 1188 a0
1. A80 31 381 1189 1012 928 803 754 1184
1) Ab 1.4 1572 Wegfall der Ortskizsee 111,
430 6 Lohntarifvertrag fiir den Einzelhandel in Hessen
DM
Zeitlohnsdtze fo Wochs
fur Arbeitnshmer der hiichsten taritmaBigen Alterssturte {Tber 18 Jahre]
in Ortxklasse' 1}
in Ortskiasse | " l ™
in Lohngruppe .
Datum o in Lohngruppe far ugendliche
ces malig
Inkeaft- | kindbar e "y te Ia e urtsr
tretans um: 18 Jahren
: Arbeitskrifte, die ihra Ausbildungs Arbaitan ohra b dare Ausbild Arbeitkrifts, die ihre Aushild in%da
beendet haben usw. oder ngch kurzer Einweining besndet hsben utw, Voltarbeiterlohnas
Kraftfahrzoug Elaktrokarrentahrer Hilfsarbeiter Putzfraven
handwerker usw. usw, uaw, usw. Krafttshrzeughandwerker usw.
1. 7.66 31,1286 169 132 126 107 161 154 - ]
1. 3.68 176 137 120 m 166 168
1, 288 186 146 138 18 119 17
11288 31 370 206 160 162 130 197 188
11270 230 180 170 145 2
1. 4N 236 186 176 160 226
. 272 24 273 267 W0E 183 185 . a7
1.A73 28 274 290 230 218 185 278
1.374 28 278 323 256 240 206 310
1. 376 24 276 346 274 267 20 k=1
1. 176 362 288 Prli] 3 48
1. 478 28 277 386 200 212 233 361
1.a77 390 309 200 248 a4
L. 1.78 28 278 390 309 200 248 378
1. 378 28 278 410 3z 304 261 397
1. 379 28 280 430 342 320 276 420
i, 3,80 28 28 480 a38s 343 296 481



430 Einzelhandel mit Waren verschiedener Art
430 8 Lohntarifvertrag fiir deh Einzefhandel im Tarifgebiet Koblenz - Montabaur - Rheinhessen

DM
Zeitlohrsitzn je Monat 1)
fur Arbaitnahmer der hdchsien tarifméRigen Altersstufe {iiber 23 Jahra}
in Ortsklassa 2)
in Ortaklesss | . 1t 1]
in Lohngruppe
in Lohngtuppe fur jugendliche
Datum arst- Arbaitnehmar
dey malig G3 62 G1 S4 52 $1 G2 dar
| nkraft- kiindbar Gelernta Lohéunrﬁukr:pe Gll
tratens V1. H Absteckarinnen, in asss
Handwerker, Gelerata Ungelermta Modistinnan, . Ungelaemte Gelernts Handwerker im Alter von
n Hendhwericer gewerbliche die schwieri Gelernts Krifta Kritte {Schrainer, Polstarer 17 Jahren
Tavigkeit {Schrainer, Artaitnshmar wierige {NGherinnen {Abpacker .
b Pal N sk el Arbeiten usw.)
P et i usw.) usw.)
Flc.I::nnlnim Lrow.) usw,} erledigan
1. 68668 30 667 164,00 132,00 116,00 318 240 2,16 129,00 12E,00 47,00
1. 3.68 311288 160,00 137,00 118,00 326 248 2,22 133,00 130,00 70,00
1. 489 21 370 170,00 160,00 126,00 3356 2,70 2,30 165,00 160,00 74,00
1. .20 30, 270 190,00 180,00 140,00 3,70 3.00 2,65 176,00 171,00 76.00
1170 220,00 200,00 180,60 4,20 3,50 3.06 196,00 180,00 90,00
1. 172 31, 373 239,02 217,09 173,11 4,83 4,02 348 211,32 09,31
1. 473 254,04 240,18 187,07 E,32 445 3.97 34,41 107,38
L 174 3G 474 271,38 271,36 203,23 647 5,32 4,74 271,38 120,09
1. 674 30 475 1 305,00 1275,00 176,00 1 280,00 1 025,00 "N5,00 1 245,00 §75,00
Mach Aufbau der Taritvertrage ab 1, 5, 1876 nicht mehr in der bisherigen Form fortzusetzen,
Neuer Lohimaritvertrag 430 8a sishe untera Tabele,
1) Vor dem 1. 8. 1674 Lohngruppe 51 — S 4 jo Std, Lohngruppe G 1 — G 3 | Wocha. — 2} Ab 1, 1, 1572 Wagfall der Ortakisass 111,
430 62 Lohntarifvertrag fir den Einzelhandsl im Tarifgebiet Rhainland - Pfalz
DM
Zoitiohnsétze je Monat !
fir Arbaitnehmer der hdchstan tarifmaBigen Altersstufe {iber 20 Jahra)
in Ortek lasse I=J in Qrsklassa 1 _ 5
Datum po— in Lohngruppe in Lohngruppe mum::-
des matlg We ’ Wae m n I 1 der Lohngruppe |
{nkraft- Kkiindbar in Ortsklasze |
trotery um: Handwerkticha Ausblidung Kirpariich Gewisse Kaine Guwissa im Aler van
oder Zweckausbikdung perfich Fartigkeiten mit . Fartigkeiten mit
schwere Arbeiten Y - Vorksnntnisse | 17 Jahren
. " Geschicklichkeit H Geschicklichkeit
{Schiosser {Modistinnen {Lagerarbaiter o {Hilf sarbaiter " v
' ' W, (Naher fur ginfache usw) (Naher fiir ainfache
it L " Arbeiten usw.] - Arbsiten usw.)
1. 57 330 476 1425 1175 1150 1475 1010 1043 806
1. .76 1 506 1240 1218 1135 1085 1101 748
1. 1.77 300 477 1525 1288 1240 1165 1000 1120 763
1, 677 30 47 1625 1348 1320 1230 1160 1188 028
1. 6.78 1706 1410 1386 1280 120 1264 1037
1. £,78 30 478 LAl 1420 1396 1300 1230 1274 1048
1. 679 30 480 1806 1480 . 1 466 1368 1280 1346 1087

11 Infoige siner gr&Beran Strukturdnderung kenn dle bisher fortgeschriebens Tabelle nicht mehr waiterpeiUhrt werden. Sis wurde sb 1.6.1875 neu suigmtellt, — 2] Lohngruppe V , Vomarbsiwr” srhaiten sinen
Funktionszuschiag won 15 % zu dam Tarifsz thaer Lohngrupps,
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430 7 Lohntwifvereinbarung filr den Einzelhandet in Baden - Wirttemberg

430 Einzelhandel mit Waren verschiedener Art

Pf
' Zeltichnsiitze ja S
fiir Arbaitnahmer der hochstan taritmiBigen Altersstufe (iber 18 Jahre)
In Ortskiasse | in Ortzkiasse |
in Lohngruppa in Lohngruppe fir Jugendliche
Datum erst- lm Alter
des maiig 18 i/a 1¥/3 "2 113 W4 unter 18 Jahran
Inkraft- kiindbar
N Packer und Packer und in % des
tratens um: ”‘."':"d":’ ker Lagererbeitar Hiltsarbeiter ohilfen Legararbalter, Lagerarbeiter Vailarbeiteriohnes
5T elahr mit besondarer in Tankstalten Kiiche Packar mit besonderer
tigheite)a Versntwortung . umw, uew. usw. Varantwortung
nac e U, uswy,
1.11.87 31.1268 380 322 266 278 260 308 80
1. 168 405 340 s 290 276 32
11269 31 LA 460 380 350 330 300 385
1, 3.1 520 430 400 310 340 413
L e m 272 560 465 425 80 380 427
1.372 2R 273 605 BOD 485 « 430 400 480
1. 373 28 214 700 B&G 520 480 460 B628
1. 674 28 275 800 620 B85 BAS E8E 8ot
1. 378 29 276 856 863 626 b3 825 843
1. 476 31 3717 a0s 700 8E5 620 685 679
1. 477 3. 378 964 748 ! o8 4a0 e 17
1, 478 21. 179 1020 788 745 Ba4 746 768
1. 47¢ 3. 380 1on L] 3 r) 783 808
1, 280 31. 380 1076 B2b 783 FLil 783 805
1. 480 31, 3} 1147 882 i) 90 238 884
430 8 Lobmtaritvertrag fi den Einzelhandel {mit Ausnahme des Buchhandels) in Bayern
Pf
Zpitlohnsitze ja Std
fir Arbeltneh dar hachsten tarifmaSigen Al rfe {iber 18 Jahre)
In Ortsklzass .
in Driskinss | ~
h 1 Hi
in Lohngruppe . I juq-xﬁleho
Detuen "t in Lehegruppee Arbeitnehmer
des malig bis zur Voll-
Inkraft- | kiindbar Ba AlF Alllb Allb Alle Al Ate Allb s ur Ve
tratens um: " 18. Labens-
Kraftfahrer Kbrpertich Abfil A
it metw als Betriahs- Biigler, Lagararbalter, schwere Har, Elnf'ch' " ; jahres
il Gardinen- Aufwarts- Lage -, Packer in % des Voll-
draljéhrigar handwerker niherin Packer Arbaiten, krafte im e, srbeiteriohnes
Berufs- Usw, W, usw. Bilfettkrafie . Versand '
thtigkait . usw. "
1. 867 31. 7.68 387 asz2 202 320 234 280 240 4 288 o
1. 868 31. 7.69 a7s 405 306 335 248 0 . 255 ns 302
1. 869 31 LT0 450 435 © 3256 366 261 310 272 338 320
1. L70 422 480 343 375 ] 3n 286 368 338
1. B70 3, 1T 440 480 358 302 287 342 298 ar2 - 353
.27 520 560 400 434 320 376 3z0 412 39
110671 31, 472 553 584 425 451 30 400 360 438 416
1. 472 3 473 615 646 476 BO6 ars 440 386 480 455
1. 473 30 A74 700 720 540 560 510 490 436 532 604
1. 874 30 475 790 800 810 830 b75 650 BOO 605 630D
1. &7 30, 476 845 8b5 862 676 615 687 536 648 &21
1. 6768 30 4.77 898 910 84 718 865 622 - 68D 861
1. 77 855 970 740 765 695 580 - 734 104
1. .78 30 478 a55 g0 740 65 695 680 - 742 704
1. 578 30 479 1010 1025 780 810 738 898 - 788 T4
1. 78 1065 1080 823 885 172 735 - 829 787
1. 8,79 30 4,80 1065 1080 B23 855 772 736 - 838 796
1. K80 30 481 1138 11563 Ba1 913 830 793 - 495 849
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430 Einzelhandel mit Waren verschiedener Art
430 9 Lohntarifvertrag fiir dan Einzalhandel im Sasrland
DMy

Zeitfohnsitze je Monat ¥l

fiir Arbeitnahmer dar hichstan tarifmaBigen Altersitufe liber 19 Jahre)

in Ortsklasse | 2/

in Lohngruppe
Ithe b b Ia Na la I b fiir
. . jugerdliche
O™ | e koo Arbaitskrifte far Ttigksiten Arbeltskrifta
| nkraft- kiindbar . dle liber- ahny besondere Ausbildung im Alter von
tratans Tum: Betriabs- wiegand mit Naherinnen Nihari 17 Jahren
: handwarkcer, rejer Lagerarbeiter, far Lanarimnan in % des
UnNgs- . o tiir vinfache
Innen- arbeitan an Heizar schwierige Arbaiten Voll-
dekorateure Herrenkan- usw. Arbeiten usw, Kichenhitfen Wachter arbeiterlohnes
- faktionen usw. usw, usw.
beschiftigt
werden usw,
1. 1,67 30, 667 3ae a3 292 26 242 214 227 76
1. 468 28 269 400 345 300 290 255 225 235
1, 6,68 34 670 420 365 s 308 270 240 250
1. 4710 445 290 340 330 295 265 275
1170 31 3N 470 415 380 366 315 285 295
1. &N b4b 480 415 410 368 330 340
LN 31,802 575 810 435 435 385 350 360
1. 672 3N 5713 853 584 497 5800 445 410 80
1. 673 31, 574 737 650 564 564 506 462
1. 674 31 475 e Fal:) 632 632 575 517
1, 4756 31, 476 1 B2& 1335 117% 1178 1070 6%
. 776 3 aAn 1620 1420 1 260 ¥ 250 1140 1030
1. 477 1715 1506 1325 1326 1210 1080
L1077 AN, 2718 1725 1610 1330 1330 1215 1095
L 478 3, An 1810 1585 1 400 1400 1275 1150 85
1. 479 31, 380 1 905 1670 1475 1476 1340 1210
1. 480 31, 381 2045 1790 1 580 1880 1440 1310
1} Vor dem 1, 4, £975 2eitlchnssta# j& Stunda in Pf, — 2} Die Ldhna der Oruskisme || werden jeweils um 6 % gekiirzt, ab 1. B. 1073 antfillt Ortaklawss 11
430 10 Lohntarifvertrag fir den Einzelhandel in Barlin {Wast)
Pf
Zeitlohnsiitze je Std
fiir Arbaitnehmer der hachsten tarifimaBigen Alterssiute fiiber 21 Jahre)
in Lohngruppe
L& LE L4 L3 L2
Dstum orit- Arbpaeitneh mit abgesehl Arbeitnehmar mit fr jugendliche
des. malig Barufsausbildung, mirdestens Arbeitnehmer
Inkraft- kiindbar 6 i Au.m h der Lohngrupps
tetens | zum: setbstindlige angslernte Einarbeitungs- | mit mindestens Einfacha Arbeiten mit erschwarten L1/L.2 Im Alver
Facharbeiter Krifte mi zait 3 monatiger wdrparlichen Belastungen uriter 19 Jahren
e rnr mindestens | (Miiher, Madisten- |  Einarbeiturgs pe ™
Vera ru 4- |ihrigar hilfskrafte nach zait {Raumpflager, Lagerarbeitar,
Wwaortung Thtighait mingestens {Packer Prartnes usw.)
& monatiger urw.}
(Bnrini:::rlldwkur Thu nk?it
N usw,
1. 4.66 342 308 285 212 265 230 212 133
{, 368 28 268 359 320 209 286 268 242 223 140
1. 368 38 339 nv 303 284 257 236 148
1.1288 3. wN 419 373 349 333 32 283 280 163
1.2 463 410 384 386 343 3n 170
1LI07T 30 472 605 449 420 4N a6 341 196
1, 872 30 673 564 502 459 443 420 381 219
1. 273 30 a74 63% 528 B41 498 458 41 263
1. .74 30 676 800 668 613 564 5189 477 288
1. .78 850 8 851 509 851 507 345
1. 1.76 30 &76 886 m 863 610 661 516 351
1, 7.76  3a 8.77 918 768 T 6b0 6503 407
1. 7277 30 672 1002 B 758 6585 639 435
1, 7,78 30 678 1069 B33 794 73 873 458
1. 7.78 30, 6,80 1138 948 872 802 738 5a1
1, 7.80 30 &81 1218 1012 931 B&1 780 607
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430 Einzethandel mit Waren varschiedener Art

430 11 Lohntarifvertrag fiie Konsumgenossenschaften in Nordrhain - Westfalen

Pf

Zaitlohnisatze je Std

fir Arbeitnehmer der hichsten tarifmaRigen Altersstute (iber 20 Jahrs) ')
In Crtskiass {Tarifklassal | e,
Y g in Lohngruppe tir jugendiiche
o ::Iﬁg In Lohrgruppe Arbaitskratte
Inkraft- kiiritdhar d c a L] '] a dex
tretens zum: I Lohngruppe ¢
" Schichtfilhrar und Facharbeiter Schwierige Arbeitan Arbaitskrat In Ortsklasse
Fachiarbaiter mit mit algenem Facharbaiter mit ainer ohre Ausbild Facharbaiter (Tarifklasse) |
Anweisungsbefugnis |Verantwortungsbereich| {Blicker, Feischer, Anlernzeit ‘,,mh.l;‘:"“ (Backer, Fleischer, unter 20 Jahren
dber mehr als {Teigmacher Fahrer usw.) {Proriner u I ) Fahrer usw.}
B Mitarbatter usw, b usw.) b
1. 367 3267 493 4b4 434 389 96 14 323
1. 3.68 10 465 445 399 303 424 n
1. 56 30 470 &40 492 4an 422 3 449 350
1.370 34 47N 682 &30 508 455 350 484 378
1. 2711 31 &72 659 510 584 523 403 574 435
1. 672 31, A73 729 865 B35 583 437 626 476
1. 673 3. 874 795 753 700 619 485 693 685
1. 674 3, 575 887 848 77 687 | 540 770 848
1. 676 31. 876 948 907 a3 734 577 824 893
1. 676 3 577 1003 980 arg 777 a7 B2 738
1. 677 3. &78 1072 1025 832 657 925 798
L& : A7 1129 1080 982 884 a97 976 843
1. 679 31, 680 1186 1134 103 g28 742 Fartsatzung siehe B37
1, 6B 3, &1 1267 1212 1102 992 804 Ortsklass | 261
¥) Lohngruppan Taigmacher und Schichifilwar ohas Altrsglisderung.
430 12 Lohmarifvertrag fir die Konsurmgenosenschaftan in Hessan
Pf .
. Zeitlohrsatze jo Std
tir Arbaitnehmer det hischsten tarifmifligen Altersstufe 1/
in Ortsklasse 2
In Ortsklasse A B | c
i h
Oatum arst- in Lohngruppe .
malig ) in Lohngruppa
Inkraft- kiindbar
tretans om: v v 1} | ]|
Handwerlker, Krafifahrer, CLagararbwiter, Baten, Kraftfahrer,
Ladanrnetzger Tankwarts Piortner Kichenhilfen Tankwarte
1. 786 31.1286 402 380 343 283 370 364
1, 368 3011.68 7 403 358 L 2 383 387
1. 288 442 428 as 33 411 304
1,1269 30.11.70 437 4 416 358 452 433
LXMW 544 521 4b9 400 500
.47 3. 1L72 588 575 500 437 552
1, 272 28 2713 643 625 545 483 600
1. 73 28 274 726 100 807 £38 672
1. 374 28 75 808 780 574 800 749
1, 376 28, 276 883 835 718 843 802
1. 476 208 a77 764 875 842
1. 474 2B 277 as 886 759 880 850
1. 377 975 943 Bo8 128 il
1. .78 28 278 876 943 BOB 125 215
1. 378 28 278 1028 994 852 765 Fortystzung sishe Oruklaste A
1, 379 24 280 1081 1048 887 803
1. 380 2R 2.8t 1166 1121 260 861

1) Ohne Altersgliadarung. — 2} Ab 1, 12, 1970 Weglali dor Ortsklass C.
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430 Einzelhandel mit Waren verschiedener Art
430 13 Lohntarifvertrag fiir die Konsumgenossenschaften in Baden-Wiirttemberg

P
Zeitlohnsidtze ta Std
Har Arbeitnehmer der hachstan tarifmaBigen Altersstufe (iber 21 Jahre} 11
in Ortsklassa B 2}
in Ortsklasse A A B
Datum erst- in Lohngruppe - "
des malig in Lohngruppe Jor Jugandliche
Inkraft: | Kiindbar "o ‘:”“"";
tratans um: m 1 ] n in Oriskisese
unter 21 Jahren *!
Handwerker Komnissioniarar und . " 5
und gaichwartige Tatig | Alie lbrigen Arbeitnshiner Arbaitnehmer fir schuearare Arbeitan.
Kraftfahser keiten im Lager o
1. BEY 31, 369 424 404 ' 358 i1} 375 294
1. 468 31, 370 444 422 n 408 382 306
1.1289 28 N 475 452 397 438 422 32
1. 31 623 497 434 483 393
LA 20, 2712 56 528 481 ) 813 M8
1,372 2B 2713 805 566 497 550 464
1. 473 28 274 BEB 622 547 607 504
1. 474 28 &% 752 702 817 687 574
1.375 28 78 805 7581 880 Focteetzung siehs 817
1. 376 28 17 852 795 G99 Ortskiasse A -
1,477 28 278 807 B47 744 -
1. 378 28 279 482 8o ™ -
1, 178 24 .80 1000 930 820 -
f. 380 28 281 1120 1010 900 -
11 Ab 1,3.4076 ohne Ahersglisderung, — 2] Ab 1.3, 1971 Wegfall dar Ortskisssen A und B att),
430 14 Lohntarifvertrag fiir die Konsumgenossenschaften in Bayern
Pt
Zgitlohnsatze je Std
fiir Arbeitiehmer dar hochsten tarifmaRigen Altersstufe (iber 18 Jahre}
in Ortsklasse | ‘;) in Ortsklasse
in Berubigruppe n | w fur jugendliche
P | mati il u | Arbeitrshmer
Inkraft- | kiindbar dor Berutigrunee )
retens um: Laichte bis zum
Metzger, Kraftfahrer, Hi hilfs- Handelshilfs- in % der Lohnsitze "
Handwerker Backar und" Kessaiheizer arbeiten arbeiten der Ortsklasss | 18, Labansjshr
’ Konditoren, urd Maschinistan (Ptartnar usw.} {Reinigungs-
arbeiten usw.)
1. 6,67 30 468 3a7 387 387 336 268 95 80 303
1, 868 31, .89 387 387 387 340 268 307
1, 869 408 408 406 386 290 an
1. .70 428 413 423 376 31e 338
1. &0 3, W 448 448 448 392 342 363
1.2M 520 520 520 434 376 391
1. 7N 3. 372 553 553 553 481 400 416
1, 472 3. 413 816 505 440 466
1. 473 30 474 700 560 490 04
1, 874 30 475 790 630 550 96 a2 667
1 5875 20 476 848 a7s ba7 508
1. 676 30, 477 aga 718 522 574
1. &77 a56 765 660 612
1. LB 30 478 955 7456 680 87 612
1, B78 30 478 1010 a10 698 848
1. &79 1 D86 855 735 884
1, 579 3Q 480 1 D65 a55 736 98 a3 B34
1. 580 30, 4.81 1136 913 793 730

1} Fir die Stadte Minchén und Nirpberg mit Orvan im Umkrein von 10 km erhithen sich die Shtza

im Umkrels wvon 10 km und ab 1.5, 1875 entfillt die Erhdhung. — 2} Vor dawn 1,5.1876 Lohngruppen la — V1.
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der Ortaklase | um B %, sb 1.4.1972 um 4 %, ab 1.4.1973 um 3 %, ab 1.5.1974 um 1 % Fir Niirnberg mit Qrien



6501 Straflenverkehr
5071 1 Lohntarifvertrsg fiir das Verkehrsgewerbe in Schleswig - Holstein *)

- 143 =

Pf
Zeitlohnsdtze je Sid
fiir Arbeitnehmier der hdchsten tarifmaRigen Altersstufe {uber 20 Jahre)]
in Oruskiasse | i_n Ortsklasse |1
Daturm erst- in Lohngruppe 1 i Lehngruppe fir Jugandiicha
s malig T Im Aleer von
Inkraft. | kiincbar ! n w v ; "l'h 17 lahven
tratens um: Farnfahrer . errfahrer, in
Handwericsr - A i Transportarbeiter, o i P -
liberwisgend im Giiter- . berwiegend irn Giter- Vollarbeiteriohnes
(Autasthicser, ader Mabetarwerkehe | riGe Kratrfahrer Mahbeliriger, Packer | 1) Mabelfermericehr
Stelimacher usw.) usw, oy
tiitig tatig
1. 486 3, 866 El 75 280 280 270 1
L1168 311069 360 300 320 b Fortsetzung sishe Ortsklasse |
1189 1070 400 330 360 360
11270 3aan 470 370 400 410
L Pr o S L I A S 610 400 440 440
1. £73 31,1273 &N 448 492 492
1. .14 31274 66t 497 574 646
1. 476 70t 537 614 S06
1. .76 31, 3.78 7B 650 629 6500
1. 476 3. 177 763 686 a64 836
1. 477 31 478 198 628 704 573
1, 478 31, 4719 832 860 138 707
1. 479 31, 180 Ba2 no 788 Y
1. 480 31 am 837 7686 B840 BO9
*} Ohne ParsonenbefOrderung, Batriebe des Schitfahet, erkedr , Batrisbe der S Hand sowie Hfenarbeiter.'
1} Vor dem 1,12.1970sb & Jabr, danech st B Jahe dar Besrisbuaugahirigkeit, snefillt sb 1.4, 77,
501 2 Lohntarifvertrag fir das Glternshverkehrs- und Speditionsgewerbs in Hamburg
Pf
© Zaitlohnsbtze jo Std
fir Arbeitnehmer der hischaten tarifmiiBigen Altarsstute (iiber 2t Jahre)
Datum it in Lohngruppa
tet matlg filr jugsndliche
Inkreft- | kindbac  Plotzarbeiter
tratens mm: Kraftfahrer iadd
Platz-, Tramport- untsr 18 Jghran
Betrisbshandwerker von Fahrzeugen Baltah
el und Schuppenarbeiter alfshror Wichter
1. .68 31,1288 430 388 388 368 246 N0
1. 2686 33, 1,70 454 420 390 3re 210 20
i, .76 31 1N 468 460 428 414 300 264
a7 3. .72 560 Mo 478 460 33 80
1. 2472 N, 13 £00 548 B14 500 360 ny
1.273 9. 74 634 82 558 644 400 360
T 474 3 1.76 894 860 614 600 430 390
1. 3.76 738 690 862 838 470 420
1.1075 28 278 798 708 668 653 481 430
1. 476 28 277 199 748 05 690 500 446
1. 377 28 278 B4 92 748 132 636 476
1,378 28 .79 B0 : <) 788 7eB 561 498
L 378 M6 B854 800 783 560 526
. .79 28 280 938 875 829 83 590 " 526
1. 380 28 28t 97 930 B&1 664 630 670



501 StraBenverkehr
601 3 Lohntarifvertrag fir das private Verkehrsgewerbe in Niadersachsen

— 144 -

DM/Pf
Zsitloh je St 1)
fiir Arbeitnehmar der hichsten tarifmaBigen Altersstufe (iber 18 Jahre]
in Ortsklasse § in Ortsklasse |l
in Lohngruppe 2! in Lohngruppa
Datum st 1 2 3 1 fir Jugendlicha
oo | malin | Krofitahesr im Giter: ung Mabelferrverkehr Keattfanrar Kraftfatirer im Adter von
- bai Besstzung des Fahzeugs mit mit mit
tretens zum: - . Bgifahrer, - - . In % des
. Fihrarschein PP Wichter, Fiihrerschein
der Klasse Mabeltrager, Garagenwirier der Kiesse Lohnes der
aingm Fahrer zwai Fahrern 2 oder 3 Lagersrbaiter ‘::w 2 ader 3 Lohngruppe 3
bei 41 -bai 62 = " usW. y .
Wochertunden Wochenstunden Mabelpacker Mahelpscker
E usw. uny.
1. 188 311268 . . 305 298 22 D4 Ba
1, 1.89 31,1288 . 30 N3 307 309
1. LM 31270 . . 3562 344 38 340
1, 1.1 32N B . 405 386 s 396
1. 1.7 3272 195,76 230,25 426 426 4189 423 90
1.273 31, 174 218,25 268,78 485 ar6 464 473
1. 274 238,08 282,09 &3 &1 508 518
1, 874 M, 175 242,26 206,00 638 628 516 526
1. 576 3L 176 255,86 316,36 595 585 5§72 6587
1,478 3% L77 270,90 333,90 630 ax a7 626
. 377 28 278 286,86 361,99 683 873 668 Fortystzung siche
1, 378 28 279 300,30 37895 ns 706 700 Ortak losse |
1. 379 249 80 210,40 401,20 757 747 142
1. 380 28 2B1 360,80 421,20 880 8560 830
1} Kraftfahror im Gitar und Mobeifernverkehe js Wache in DM, — 2} Ab 1.5 1976 Sktze bei siner Batrisbazugehérigksit vom 8, Jubr ab, ab 1.3, 1980 vam 3. Jalw eb.
501 4 Lohntarifvertrag fir den privaten Giiterverkehs in MNordrhein - Westfalan
DM
Zeithohnstze Ja Woche
fir Arbeitnehmer der hilchsten tarifmaBigen Altarsstufe (iiber 18 Jahre}
in Ortzklasse |
in Lohngruppe 1} in Ortsklasse |1
Datumn arst- Giternahverkehr fﬁ;ﬂ‘}::fuf:‘
ln:::f‘t- k;ﬂg.r Erste Kraftfahrer im Giter ket 1 2 3 17 Jahren
treters 2um: bei ainer Wochenarbaitszeit Gaternahverkshr in % s
: von ., , . Stundan Kraftfahrer, Alle sonstigen in % der vall-
Handwarker, Fuhrleute, Arbeiter Lohnsiize der arbeiterichnes
Traktoren- Mbbeltrigar {Beifahrer Ortskiassa |
65— 60 40 - 54 48 fahrer un,
W, urw.)
1. 1,68 31.1LBB 198,50 176,85 167,20 147,40 136,25 127,86 92 70
1. 269 208,30 187,50 166,66 156,26 144,45 135,50
11068 30 .70 228,20 206,30 183,35 N 171,90 16890 148,05
11670 30 &7 25800 32,40 206,40 189,20 174,70 163,70 80
1, 1.72 319272 280,20 262,20 224,20 205,50 191,00 180,00
. 1.73 373 306,00 275,40 244,90 224,40 209,90 188,90 96
1, 1,74 3L1274 345,00 310,50 276,00 247,20 231,30 19,20 915
1. 275 3L1%75 366,00 32210 296,20 264,50 247,30 34,40 Fortsetzung sishe
1, 276 311276 384,20 354,80 31540 276,80 257,90 244, 40 Ortsklassa 1
1. .77 32w 420,00 378,00 336,00 264,00 27470 266,10
1. .78 441,00 396,50 362,80 308,10 288,60 273,40
11478 28 279 454,20 408,80 383,40 310,40 290,30 27510
1, 479 31, 380 478 B0 430,90 383,00 327,20 305,90 269,90
1. 480 31 A8 514,80 463,30 411,80 361,80 324,80 a1.60
1) Lohngruppen 1—3 bei dar lsehan Ar von 45 ab 1.10,1970 van 44 Stunden, aly 1.1.1974 von 43 Stunden, sb 1.1.1976 von 42 Stuaden, ab 1.10,1978 von 41 Swunden,



501 5 Lohntarifvertrag fir das private Transport- und Verkehrsgewerbe in Hessan

501 StraBenverkehr

DM
Zeitlohnsitze je Woche
fiir Arbeitnghmer der hischsten tarifmaBigan Altersstufs {ibar 20 Jahre} 1)
i Ohrtskiaase 29
in Ortsklassa S A B
in Lohngruppe . Far
in Lohngruppa Jugendlicha

Datum arst- Standig beschafti der

das makig h :,?“ 4
Inkraft: | kiindbar o . Arbeitnehmer Lohngruppe

Farnfahrer bai siner Wochenarbaitszait n
trotens wm: von ibar . , . bis , , , Stunden 1 2 3 4 Fernfshrar Ortaklasss §
bei giner Wochenarbeitszeit |im Alter unter
Hallen- sorstige Schatiner . von iiber 45 bis 48 18 Jahren
64 — 6D 48 — B4 45 - 4B a5 und Kraftfshrer, Mébnnrig.lr alte dbrigen Sturden
Lagarmeister | Tankwarta urw. Beschittigten
usW. usW.

1. 1.67 31 347 204,00 183,60 163,20 163,00 163,00 148,60 144,00 138,50 165,04 145,88 111,60

1. 7.68 . M2,40 191,16 168.82 150,30 159,30 164,36 145,85 144,00 161,28 152,64 118,10

1. 4.68 220,80 198,72 176,64 165,80 186,60 180,66 166,70 160,75 187,52 158,88 120,80

1, .70 311270 241,80 217,82 183,44 131,36 17132 172,48 167,64 182,80 184,32 175,68 133,32

1.3717 Aazn 265,80 239,22 212,84 199,36 184,02 184,64 184,36 179,08 204,00 197,78 146,52

1. 1.72 283,80 256,42 227,04 1285 208,12 202,40 196,68 181,40 21792 214,68 156 64

1. 173 a3 308,60 275,94 245,28 229,96 224,84 218,68 21252 206,80 23568 168,96

1. 474 311274 340,20 306,18 728 25,16 248,48 242,88 236,84 720,68 281,680 181,84

1, 378 2. 278 362,40 328,16 289,92 271,80 265,78 68,72 251,24 244,64 278,40 204,16

1. 476 28, 277 384,00 345,80 307,20 288,00 275,20 267,88 260,16 26327 204,72 21168

1. 377 28 278 407,40 366,86 326,92 30555 201,97 w423 276,08 268,76 312,06 224,48

1. 378 28 2.79 428,40 386,66 342,72 321,30 307,02 298.85 200,25 282,94 328,80 236,07

1. 579 455,40 409,86 354,32 34156 318,78 31038 301,668 ' 294,00 349,92 245,28

1} Lohngruppen. 1 bis 3 und F ohne A w%. — 21 Ab 1. 1. 1973 Waafall der Oruklasss B. — 3] Bia zum 31, 12. 1968 bel winer W von 48 56 1,1, 1970 von 44 Stundan,

ab 1. 4. 1876 van 43 Stunden, ab +. B 1878 von 42 Stunden

601 6 Lohntarifverainbarung fiir das Verkehrigewerbe in Rheinland - Pfalz *}
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Pf
Zeitichnsatze je Std
fir Arbeitnehmar der hdchsten tarifmbligen Altersstute {Gber 18 Jshre)
] ‘In Crtsklasse
. in Ortsklassa ¢ le i "
in Lahngruppe "
in Lohngrupps !
Datum Brst- Fahrpersoral 1 2
des reakig

Inkraf- kindbar Ea 5 3 4 2 . 1
tratent zum: Bagleitisuta Kraftfatirer 21 Hallers,

Omnibustahrer Kraftfahrer Conne auf Mator- ot Ubrige Kraftighrar 2}

im Omnibustahrer Fishrarschein] tahrzeugen | gy rbeiter
Linlanvarkehr " Qbrige mit d"'. Usw,
im Giiter- und M3belfermvarkehr Nutzlast bis '
2.5t usw,
1, 167 311267 . 342 342 319 342 3 319 . 3z
1. 768 30, 80 . 360 350 327 360 338 3 . 337
1. 7.68 . an 37 G n 358 348 . 367
1.10688 31270 . 4N 4 376 401 389 378 . 387
1. 1. Anizn B 448 449 4 440 436 42t . 433
1. 1.72 31272 492 483 483 453 493 478 4462 . 475
1. 1,722 A.1z27 )] 522 622 489 632 e 498 B23 512
1. 474 692 brg &78 560 693 b/7 560 Fortsstzung sishe Ortkisssa |
t1274 3. A7 803 688 1] 560 04 687 870
1. 476 31, 376 642 a27 827 598 643 626 546
1. &78 E77 861 681 629 878 859 640
1. 7,76 31 317 693 674 B41 620 604 676 8b5
. 477 31, 378 737 n? Bo4 660 738 ns 684
1. £.78B 770 749 729 854 M 760 738
1. 778 31 478 789 768 9 684 700 169 748
1. 479 31, 280 826 783 1% 820 804 780
1. 480 31 34 888 862 837 798 887 283 838
*| Die sngeflhrian Lotmsktos getten nicht fir Batriske der Bi lon und -lagarel (Weseir] sowie R und P und -legurei,
1} Var dem 1.1,1972 ab dem 4. Jahr, ab 1.1,1972 s dem 2, Jahr der Betrisbazugehdy igkait. — 2} AuBer solchen Im Fernve Mi , Oroschken- und Omnib



501 StraBenverkehr

5071 7 Lohntarifvertrag fiir das privata Omnibusgewerbe in Baden-Wiirttemberg *}

P
Zeitichrsatze |e Std
fiir Arbeitnehimier der hichsten tarifmiRigen Altersstufe {iber 21 Jahre)
in Orsklassa | .
in Cohngruppea in Orisklassa 1
Daturn arst- tir Jupendliche
des malig 3 1 2 (E} 5 im Alter
Inbcraft- kiindbar unter 18 Jahren
retens rum: . Berufs- N it % das
" Spezisthandwarker in % der Lohnsiitze
mit sbgetchiossaner e o Omnibustehrer Sanstige Arbaitar dor Ortsklassa| |, VOllerbelterichnes
Berufaushildung m y
brief
1, 286 30.11.66 403 350 340 328 3158 a7 90
1. 768 30. .68 439 azrz 381 348 336
1. 885 31, 70 480 200 388 31z
1. 470 30. .70 540 4B0 437 419
1.1 auan 54 495 4B0 460
1, 1,72 31212 a8 530 €14 483
LL73 3aen 79 539 581 6b7
1. .M INazm 788 885 645 618
1, 276  At12716 862 710 689 680
1L 27 31,177 898 748 T26 696 ]
1. 277 3 .78 95 796 772 740
1.278 31 1718 1008 B840 8186 m
1.10.78 30, 679 1080 800 an a37
1. 7274 3t .80 1206 1006 B7g 935 88,6
1,480 3, 381 134 1107 1070 o096 )
1 Vor dem 1.3, 1972 ohne Sadbeden.
601 8 Lohntarifvartrag fir des Speditionsgewarba und den Giter- und Mbeinahverkehr in Baden-Wikttemberg
Pt
Zeltlohnsitze Ja Std
fiir Arbaitnetimer der hichsten terifmiiRigen Altarsstufe {iber 21 Jahrel '!
in Ortsklase ! in Ortaklasse 2/
in Lohngruppe I m
Datum e fiir Jugandiiche
des malig 1 3 4 (E} 5 21 Jaran 11
Inkraft, | indber Kraftfahrer 3 in X dox
- Lagerarbaiter, o
Handwerkar mit Eul::::ﬁmin ) MEbelpackar MSbeltriger in % der Lohrsdtoe der Ortsklasse | arbaiterkohres
nach 3 hriger {ibrige urs,
Tatigkslt
1. 1.8 3i.t068 357 o 3% 313 -1 a5
1.11.88 3.10.69 380 382 348 333
ti1eg 31070 40 400 s 368 97 100
LI 3nan 484 462 440 422 408
.11 3110472 617 404 470 451 432 !
122 3110 671 845 519 408 483 -]
111,73 3.1074 638 610 b8 588 840
12476 N2 ag7 666 634 a0e 890
t. .78 3L 735 701 888 a41 g
1. .77 32N 782 147 m 683 681
1. .78 31278 823 7856 148 718 806
1, 1,79 3t 3680 8710 830 796 789 762
1. 480 31, a8t 1026 880 ad M2 884

1] Ab 1.11.1888 ohne Alsrgliedsrung — 2] Ab 1.11.1900 Wepfall der Ortskiessa 111, — 3} Vor dem 1.11.197Q Lohngrupes Kraftfuhrar.

— 1468 —




501 StraBenverkehr

501 9 Lobntarifvertrag fir den Gilternah- und -fernverkehr, Mébeinah- und -farnverkehr und das Speditions, Lagerei- und Transportgewarbs in Bayern

—147 -

Pf
Zeitlohnsitze je Std
filr Arbaitnahmer der hochsten tarifmaBigen Altersstufe {iber 21 Jabre) 1)
im Giiter- und MAbetnahvarkahr, im Speditions-, Lagerei : ——
und Tronsportgewsrbe im Giter- und Mébelfernvarkehr
in Ortskisse | in Ortsklasse 2 in Ortskissse | in Ortsklassa 2}
in Lohngruppe n | m in Lohngruppe 1 [ m fir Jugandiiche
Datum enst Im Altar von
des malig
Inkrsft- | indbar 5 4 1 3 1;‘ ::hdr:’n
tratens Zm Vollarbeiter-
Barufy Speditions- lohnes 1V
Garaganmaister, kraftfahror arbeiter, - -
Lagermeister mit lMﬁbe!trlpr, '":'dg_u{‘:m:?' Kraftishrer I“;:rda:nklamtln
urw, bgeschi I L
Aushildung UsW,
1. 1,88 30, 467 352 330 308 95 80 319 1 90 70
1. 3.68 364 340 31? I
1. 7.68 387 343 320 332
1.11.88 2B 268 mn 47 k7] 335
1. 468 380 364 330 362
1,788 I3, EW 95 372 ur 3680
11268  2L1270 430 402 375 % 02 380 26 02
L7 47 448 412 435
1. a7 3ian 484 452 a2 440
1. 172 3t1z72 530 495 484 482
1173 32T L ] 1] 613 o6 532 ]
1. &£74 311274 863 81 572 <] . .
1. 275 3275 713 867 626 647
1. 1,78 750 867 1] 880
11078 31,1278 750 892 @68 , 680
1. 1.77 28 278 705 734 605 n
1, 478 836 72 31 768 .
L3789 3, 4719 238 772 £ D o7 788 a7
L4783 3, 380 891 M7 776 o3
1, 480 986 806 850 98 28
L OLET 31 aE 966 895 850 99 ] a9
1) Ab 1,1, 1978 Wegfull der Altarsglisderung — 23 Ab 1.1.187.3 Wegfall der Ortskiasee |1t
501 10 Lohntarifvertrag fir das M3beltransportgewerbe in Bertin (West)
Pf
Zuitlohradtze jo Std
10 Arbeitnehmer der hiichsten tartbmdEigan Alersswte (Uber 18 Jahre)
Datum arst- In Lohngruppa fir Jugendliche
da malig im Alter unter
Inkrafe- kimdbar Ii::n‘::!
tretens um: Mabeipacker,
Kratttahrer MSbettriiger Wichter Reiniunat- Vollsrbeiteriohnes
urw.
1. a67 31, B68 a7e 340 ) - - 70
1. €68 3088 410 76 14 267
11485 311070 470 420 e 0
11,70 31107 540 480 38 380
LIL71 3072 55 610 s 405
111,72 e 826 566 410 440
LT3 3074 10 630 480 495
1. .76 3276 780 885 600 540
1. L76 311278 845 740 540 585
1. 1,77 3127 808 784 572 820 90
1. 118 311278 2 826 &3 853
1. 1.78¢ 29, 2.80 o997 872 837 890
1. 280 31, aBt 1005 980 700 %0



701 Wiischerei und Reinigung
701 1a Lbhatarifvertrag fiir dis Wascheraien in Hamburg
DM/Pf
Zaitlohnsitze je 5td 1!
fiir Arbeitnehmar der hichsten tarifmaBipen Altersstufe (iber 18 Jahre}
in Lohngruppe
Datum (113 fav Jugendliche
d= malig vil vi v 1] 1 im Alter van
Inkraft- kiindbar . 5 17 Jahren
tretens zum: m;‘;f;:: Arpaitan an A.".b"ilm an Platten von Hand,  oder in % des
"’gh iy il Waschmaschinen “:‘nd‘"" Arbeiten an AuLs:-:th S on Kraftfahear Vollarbeitarlohnes
:r';ud m Za :_"d Schiittlern dar Mangel Wﬁlcf:gflm.
Verantwartung nirifugen iiber 25 kg usw.
1, 866 30 &67 336 36 310 256 256 141,40 80
1.11.68 404 374 384 304 297 168,00 85
1, 870 3LI0.70 414 383 373 n 304 168,00
1.1.70 311N 4715 445 430 368 358 191,00
1171 3172 550 520 S04 412 402 205,00
1172 31,1073 B0 580 542 445 433 221,00
111,73 3L10.74 670 635 07 800 485 245,00
1.91.74 710 675 638 840 525 265,00
t, 75 .05 725 690 650 555 540 21,00
1. 376 2B 277 765 728 688 588 570 285,00
1.AT7 28 478 BOB 769 125 619 603 303,00
1.378 28 279 842 02 758 662 636 316,00
1. 379 28 280 B34 B4Z 796 685 668 332,00
1. 380 28 2§ 930 848 Ba2 3 74 350,00

1) Krafttehrar ja Woche in DM,

701 1b Lohmarifwertrag fir die Wischereien, Plittersien, Schnsilwiischersien, Mietwaschkichen, Automaten — Wischersien, Heifmangalbatrisbe

ured Waschsalons in Niedersechsen und Bremen

Pf
Zeitlohnsénze e Std
tiir Arbeitnehmar der hichsten tevifmiigen Altersstufe (iiber 18 Johral
in Lohngruppe
Datum onst- - filr Jugendliche
das |_1ulia vil Vi I ] I Alter von
Inkraft | Windbar Wischer mit 17 Jahran
Rum: a f in % der
Lahrpriful Arbaiten an Wasthmaschinen Arbeiten an der Mangsl Legen oder Ausschlagan Vollarbeitarlohnes
ard " und Zentrifugen uw, von Wescha usw.
Verantwortung

110686 30 967 322 202 252 245 86

1, a88 348 N3 63 256

1. 368 358 32 270 283

1,11.68 404 374 304 204

1. 870 AN1070 Ha 383 I 30

111,70 3aanh 476 445 385 358

1AL 3672 550 520 a2 402

1.11.72 31,1073 810 B8G 446 433

111,73 311074 670 836 500 4485

1AL74 To 876 B40 b2b6

1, 876 311075 725 800 555 640

1. X% 28 277 765 728 666 670

1. 377 24 .78 809 780 619 803

.38 28 279 842 802 662 636

1. 379 & 280 884 842 E85 668

i, 380 28 291 930 888 FEa 714

~ 148 —



701 Wischersi und Reinigung

701 1 ¢ Lohntarifvertrag fir Waschereien, Plittereien, Schnellwischereian, Mistwaschkiichen, Automaterrwischereien, HeiRmangelbetrisbe und Waschmlons
in Nordrhein - Westfalen

Pf
Zeitlohnsitze jo Std
fiir Arbeitnehmear der hdchsten tarifmégigen Altersstufe {iiber 18 Jahre]
in Lohngruppe

Datum erst- fiir Jugend]icha

des malig vil vi W " ! m Alter von
e i

; ahgeschlossener Arbaiten s Arbeiten an Legen oder Vallarbsitariohies
tehrpriffung Waschmaschinen Hilfsarbeiten der M 1 s Ausschlagen von
und und Zentrifugen Ange! Uk Wiasche usw.
Verantwortung

1. 9.66 31, 467 333 303 274 247 240 B0

1. B6B 347 N7 285 2588 251

1. 3,69 359 329 292 265 258

1.1.69 404 374 334 302 294

. 970 3ni1a70 14 383 342 31 30t 85
LI 313071 | 476 445 407 385 355

LI 3LIGT2 550 520 455 a2 402

111272 311473 a10 580 491 446 433

111,73 074 670 635 545 500 486

1.11.74 710 675 =] 540 526

1. 875 31,1075 725 890 604 H&66 540

1. 378 28 277 755 ki) 637 506 570

1.377 28 218 809 769 873 819 603

1. 178 28 279 aaz 802 08 852 635

1,479 28 280 834 842 FL)| 886 668

1. 380 28 28 . 230 848 87 m 714

701 1d Lohntarifvartrag fir Wlschereien, Plittoraien, Mistwaschkichen, Hei mangeistuban und Waschsalons in Bayern
Pf
Zeitlohnsitze Je Std
fiir Arbeitnehmer der hachsten tarifmiBigen Altarsstufe {iber 18 Jahral
in Lohogruppe
Datum erst- ir Jugendlichs
des mallg vil Vi u ] Im Alter von
Inkmft- kiindbar 17 Juhren
tratems zum: . Wescher mit Arbei . Legen oder in % des
bgeschlomsaer rbaiten an Arbeiten an egen - Vollarbefterlohnes
Lehrprifung Waschmaschinen der Mangel usw. Ausschiagen von
und und Zevarifugen ) Wiische usw.
Verantwortung

1. 287 30 8,87 ki) m 265 261t 86
1.11.88 404 3r4 304 294

. 870 311070 414 Ix amn 301

1.0 3aan 475 445 385 355

LT 3172 550 520 412 402

1.2 N7 B10 580 . 446 433

L1173 31074 670 635 500 436

+11,74 no 676 540 525

1. 875 31076 726 690 586 b40

1. 376 28 277 785 728 586 670

1. 377 28 278 809 788 819 803

1,378 28 2713 842 662 826

1. 379 28 280 884 842 685 658

1. 3.80 2B 281 830 888 ™ 714




701 Wischerei und Reinigung
701 2 Lohntarifvertrag fur gewerbliche und industrialie Waschersien in Barlin (West)

[ ]
Zeitlohnsatze je Sud
fiir Arbeitnehmer der hdchsten tarifmaRigen Altacsstufe (iber 18 Jahre)
VH b 1V 111 L] 3
Maschinenwaschen, Zentrifugieren fiir Jugendliche
Datumn L4 0 im N;k;r
des malig Sartiaren e
inkraft- kiindbar schwer laicht _ . Jahren
wetans |  zum: Waschar. (in groBen (i kiginen Handplatten Zeichnan und Ausschlagen i % des
und . o Handwaschen Ziihlen von Wische Voll-
Plitrermgiuter Maschinen, Maschinan uw. von Wasche usw. Yo
auch bis zu 60 kg " arbeiterlohnes
~ e
genstrom- f o .
anlagen) vermigen)
1. 366 A, LE? 350 240 08 200 205 180 176 85
1. 868  31.10.69 370 260 25 2 225 200 195
1. 1.70 a07 30 m7 276 81 248 242
1. 470 301170 415 338 305 83 P 256 260
1. 27 3L \72 480 1] xn 285 289
1. 272 3173 500 386 346 o 305
1. 473 3. 3414 46 430 390 385 380
1. 674 31 475 625 600 460 420 410
1. 676 3. 376 885 840 495 45 435
1. 8786 30 4.77 05 673 628 476 465
1. 837 3. 878 756 610 563 510 500
1. 878 30 8719 800 653 600 623 523
110,78  30. 9.80 BOD €92 636 565 b64
701 3 Lohntarifvertrag fir alle Betrishe des Chem. Roinigungs-, Teppichrainigungs- und Flirbereigewsrbes im Bundesgebist *)
P
Zeitlal j» Std
fiir Arbaitnehmer der hachsten tarifmiSigen Altersstufe liiber 18 Jahra)
in Lohngruppe
fitr
Vil Vi v v m IV n 11 1 Juﬂ;:dhchl
Datum orst- Firber und Chasischreiniger bl
des mally | mit bestandener Gesell Badi Detschisren Bigein f;"A',"':,":;:‘“
inkraft- kiindbar bzw. Facharbeiterprifung und Dampt- Auspecken 17 Jahran
tretans 2ym: Uberwachen Spiilen, von weiBsn | ohne weitte | YO0 Gatell- | von Hosen, arbeiten vmkm‘ in % das
mit allniniger der chem. Schisudern Stiscken Sticke whatts Sakckes, an Diimptern friy Vall-
Ver. sbdem | Asinigungs |und dhntiche | i, | ngseige | ieidern Blusn g Puppen ) arbsiter-
artwortung 4, Jahr maschinan | Tatigheiten uw, [0 . Johnes
fir den rach dar | mit Zubehdr )
Gesmannt- Lshre uw.
ablauf v)
1.1.67 30 468 ars 350 326 305 286 280 pra-l] 280 270 260 86
1. 7.68 a8 354 339 11 308 200 306 290 280 210
1, 368 a0 376 351 323 n3 296 3 208 88 78
1.11.69 474 439 v 347 7 3n 347 22 312 302
1. .70 3.1G70 485 480 384 365 45 330 386 a0 aml 308
.1,70 3107 650 B16 445 416 392 s 402 rd-] 05 355
171 31072 622 588 11-] 454 435 417 445 417 407 ag7
1,.11.,72 31073 662 626 553 by 471 452 481 4562 42 427
1L.IN73 A0 727 8086 e 576 526 506 636 S06 405 480
1.147% 2R 278 206 768 690 a60 584 580 604 580 666 540
1. 478 28 277 BAD a07 128 888 616 B 827 561 588 570
1. 477 28 278 897 862 788 726 -] 8215 663 826 19 <]
1. 478 128 275 30 888 802 758 884 858 - b8 852 836
1,379 A 280 977 a30 Ba2 796 118 a3t ™ am [ 868
1, 380 28 281 1023 978 aes 842 764 737 7 737 m 714

*} Vor dem 1,10,1975 tir die Liinder |

Btwrran, Mordriwi

, Hosssn und Badw

1} Dirsktricen, Vorsrbeiter (2. B, 1, Firber, 1. Dstachwura) srhaiten 15 % suf den hichsten Tariohn ihrer Gruppe.
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Arbeitszait
Urlaubscauer fir
erwachsens Arbeitnehmer

Urlsubsbazahiung fiir
arwachsene Arbeitnehmer

Vermbgenswirksame Leistung
Sonderzahiungen

Arbaitszeit

Sozialzulagan

Uriaubscauer fir
erwachywena Arbeitnshmer

Bazahiung bei Krankbheit

Asbaitezeit
Sarmlzulagen
Urlaubsdauer fiir
erwachsena Arbeimehmer
Urbsubshazahlung tir
erwachsens Arbeitnshmer
Barahlung bei Krankheit
Varmigqenswirksame Leisting

Arbeitszait

Sozialzulagen

Urlaubsdauer fir
wrwachsene Arbeitnehimer

Urlaubsbazahhking for
srwachsena Arbeltnshmer

Bershturg bei Kranbdhait
Varmbganawirksame Leistung

Asbaltszeit

Sechbezige
Leistungsiohn

Urisubsdauer fir
erwachsana Arbeitnehmar

Urlaubsbazahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer
Bazahiung bei Krankheit

Vermigengwirksama Lelstung
Sonderzahiungsn

Arbsitszelt
Sachbeziige

Lslstungizulagsn
Urlsubadeuer fir
srwachssna Arbalinehmer
Uriaubsbezahiung filr
srwachsenes Arbeltnehmer
Vermbpanswirksame Leisiung
Sanderzahkingen

Arbaltszeit

Laistungsiohn

Urlaubsdausr filr
srwechiena Asbeltnehmer

Bezahlung bai Krankheit
Vermbganswirksams Leistung
Sonderzehiungen

Mh

Anhang
Wichtige tarifliche Regelungen nach dem Stande vom April 1980
100 Aligemeine Energiswirtschaft
100 t Hamburgleche Eektrizitits-Warke (HEW)
40 Stunden.

Ja nach Alter 25 — 30 Arbwitstage, im vollkontinuierlichen Schichtdienst usitzlich 5 Tege, fir je b zusammenhingend genommans Urlaubstaga in den
Monaten Oktober bis Mirz zusitzlich 1 bis hichstens 2 Urlsubstage,

Urleubsgeld in Hahe von 50 % eines Monatspehaltes.
Fir Bazugsharechtigte 62 DM monatlich.
Waihnachtspeld bls zur Hha sines Monatsgahaltes, auBardem als AbschluBgratifikation 90 % eines Manatsgehaltes.

00 2 Gay, Wasser- und Elskitrizithtzunternshmen in Nordrhain-Westfslan

40 Sturdden,
Fir Bezugsberechtigts Familiengeld 80 DM js Monat.

Je nach Altar und Zahl der freien Kalendertage in 4 Kalenderwochan 22 — 32 Arbaitstage.

Jo rach Dauer der Betriebszugshorigkeit und ob Haus- oder Krankenhausbehandlung Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 85 bzw. 100 % des
Nettosinkommens fir waitera 7 bis lingstens 20 Wochen.
100 3 Elwkdrizithte-Vi L In Baden-Wik
40 Stundaen,
Fiir Bazugsberschtigts Familisnzulage 83,60 DM, Kinderzulags 36 DM jo Manav

Jo nach Altsr und Dsuer der Betrisbszugahéripkeit 23 — 30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Mdhe von §73.44 DM.
Untarsehi g 2wischen Krankengeld und Nattolohn, ja nach Dauer der Batriebszugehdrigkeit von weiteran 8 bis 46 Wochen.
Fir Bezugsberechtigre 824 DM jéhrlich,

100 & Baywischa Elektrizitits-Versorgungiunternshmen

40 Stunden,
Fir Bezugsberechtigte Haushaltszulage 85 baw, 125 DM ja Manat.

Jo nach After und Dauer der Betrisbszugehlbrigkeit 21 — 2D Arbaltstage, w:wboi, mit Ausrahme gasatziicher Felertage, 5 Tage jo Woche als Arbeitstage
potien,

Urlaubsgeld in H&he van 4D % dar Anfangsitufe der Verglitungsgruppa B das jewailigen Vargitungstarifvertrages und fir jedes
bezugsberschtigte King 50 DM,

Urniterschisdsbetrag zwischen Krsnkangeld und Nettolohn, je nach Dauer der Batriebszugehdrigkeit bis zu einer Daver von 72 Wochen.

Fir Bzzugsherechtigte 39 DM monattich.

110 Swinkohienbergbau (sinschi. -brikettherstelling) und Kokersi
110 1 Rhbainischavesttilischer Stsinkohienbergbeu

Schichtzeit der Arbaiter unter Tage B Stundan, bai sirer Temperatur Gber 28° € 7 Stunden, Gber Tage 8 1/2 Swnden: dis Arbaitszeit verkirzt sich
um b2 Ruhwtage,

Ja nech GrBBa des Haushalts bis zu 7 t Hausbrandkohi

Gedingerichtiohn und Akkondrichtsatz = Tarlfschichtichn der jewsiligan Lohngruppa,

Ju nach Alter uiter Tage 27 — 32 Arbeitstage, Gber Tlﬁn 26 = 20 Arbeltstage; Gbar Taga Asbeiter, dia 16 Jahwy unter Tage baschiftigt waren, erhalten
2usbtaiich 2 Arbeitstage,

Erholungsbeihitte 300 DM,

Nach denifihriger Butrisbarugehdrigkeit Unterichiedsbetrag Id und
Betrishzugehdrigkeit von der 14, bis 26, Woche, hilchstens 20, DM monatlich.

Fir Bazugsherschrigts 824 DM Jshriich in Form siner Treuspramie.

Fiir Bazugsberschugne Weihruchtagekd in Hiha des Tarfanfangsgehalins der Gehaltsgruppe 13

Y

ot fir weitern 7 bis 13 Wochen, rach 15 jihriger

iglich 12,5 %, sbziglich 300 DM Erhalungsbeihila,

110 2 Sasvbergheu
Schichtzelt: fiir Unteriagearbeiter 8 Stunden; fiir Ohertagearbaiver 8 1/4 Sumdon sinschl, siner halbsdindigen Pause; dis Arbeitszeit verkirzt sich
um 48 aligemaine Auhatage im Jahe, Untertagearbeiter srhalt itzlich 2 persbnliche R
Je nach Haus!ultuulmmuutzum bls zu 180 Ztr, Haushrand J&hrlich ab Werk, Zur Erlelehmunn winas Mshrverbreuchs an Strom und Gas kann
He siner Hausbrandm bis zu 40 Ztr, eine Beililfe bai Teilabibsung von 268 DM, bel Voliablésung von 887,50 DM, Jihrlich gageben werden,

Akkordrichtsatz entspricht dem taritlichen Schichtiohn,

Je nach Dauer der bargbaulichen Tivigksit unter Tage 28 — 33 Arbeitstage, Gher Tage 25 — 30 Arbeitstage.

Erholungibeihilfs in HShe von 300 DM,

Fir Bazugsberechtigte 52 DM lich,

Fiir Bezugeberechtigte Weihnachtsgeld in Hhe der Differenz zwischen 300 DM Erb
der Jehwasvergitung von 2 293 OM.

balhitfe und dem G g

111 Braun- und Pachkohlenbargbau {ainschl. -brikattherstallung] und Braunkohlenschwalerei
Bargbaub und Kreftwerke der Preulisciwn Elektrizitits A.-G. (her: Braunkohlenbergbeu Borken und WiKersheim}

40 Stunden,
Besonders Gadingevereinbarungen. Arbaitnehmer urttar Tage arhalten sine Zulaga von 3 % der Stundanvergitung js Std. der UntertagetStigkeit.

Je nach Altw und Cauer der Betriehszugshérigkeit 22 — 30 Arbeitstapa, wobei, mit Ausnahme gestziicher Foiartage, die Kalenderiage als Arbaitstage
geltan, an denan cbr Arbmtmhmr :u arbeiten hatw.
Nach einjahwiger Butrishanigehdrigkeit L jedshatrag zwischen Krankang

Fir Bazugsherechtigte 52 DM momtlk:h
Wﬂlhnldltlnek‘l in Hihe von 100 % des Arbeitsentgattes und irn darsuffoigenden Jahr Ergabnisbeteiligung von 100 % des it Varjahr

Id und 50 % das N!ﬂmrﬁeimmﬂeltﬂ bis zur Dauer von 26 Wachen.
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Arbeitszait

Leistungslohn
Soziatzulagan

Urtaubsdauer fiir
asrwachsene Arbeitnehmer
Urlaubshazah lung fir
arwachsene Arbeitnehmer
Vermaganswirksame Leistung
Sonderzahlungan

Arbeitszait

Leistungslohn

Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitrehmer

Urlaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer
Vermibgenswirksame Leistung

Arbeitszeit

Leigtungslohn

Urlaubsdauer fir
arwachsena Arbaitnehmer

Urlaubsbezahlung fir
erwachsone Arbaitnehmer

Bazahlung bai Krankheit

Vermbgenswirksame Leistung
Sonderzahlungan

Arbeitszeit

Luistungslohn

Urlaubsdauer fir
erwachsane Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlurg fir
erwachsens Arbeitnehmer

Bezshlung bei Krankheit

Vermégenswirksama Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Leistungslobn

Urlaubsoauar fiir
erwachsene Arbeitnghmer

Urlaubsbazahlung fiir
srwachsene Arbeimehmer

Bazahlung bei Krankheit

Vermogenswirksama Leistung
Sonderzahiungen

Arbeitseeit

Leistungslahn

Urfaubsdauer fir
erwachsena Arbeitnehimer

Urtsubsbezahtung fiir
erwachsena Arbeitnehimer

Bezahlung bei Krankhsit

Vermagenswirksame Lsistung
Sonderzahlungen

113 Erzhergbau

113 1 Enenerzhergbau der Stahlwerie Peine-Salzgitter AG

48 Wochenstunden, unter Tage einschi., iber Tage ausschl, der Pausan; die Arbeitszeit wird verkiirzt durch 62 bezahite Auhetage im Jahr, unter
Nichtanrechnung der Wochenfaiertage, *

Unter Tage: Gedingerichtsatz als Hauerdurchschnittslohn in DM im Lohntarifvertrag angegeben, iibar Tage: Akkordrichtsatz = Zeitlohn zuziigl. 16 %.
Familier und Bergmannswohnungsgeld filr Verheiratata mit sigenem Hausstand und den ihnen Gleichgestaliten sowie ledige Balegschaftsmitglieder Gber
45 Jahre van 1,25 DM, von 25 bis 35 Jahre von 0,63 DM je vergiitete Schicht.

Je nach Alter: Unter Tage 25 — 32, ilber Tage 24 — 30 Arbeitstage.

Ja nach Alter Urlaubsgeld in Hohe von 53 — 64 % iibar Tage und 51 — 67 % unter Tage des zu zahlenden Urlaubsentgaltes ohne Sozialzulagen,
Fiir Bezugsharachiigte 52 DM monatlich.
JahrasabschiuBvergitung in Hohe von 93 % des im Seplember erzielten Monatseinkommens, mindestans jedoch 50 DM,

116 Kali- und Steinsalzbergbau sowia Salinen :

115 1 Kok und Steinsalzbargbau in Nisdersachsen, Nordrhein-Westfalen, Hessen und Sodhaden
Wachentlich 5 Schichten {das sind Im Regetfall 40 Stunden}, in Betrieben mit vollkontinuierlicher Wechselsehichtarbeit 42 Stunder.
Als Richtsdtze in [M-Betragen im Lohntarifvartrag angegeben.

Ja nach Alter: Unter Tage 26 — 31, iiber Tage 23 - 28 Arbeitstage, in Betriaben mit vollkontinuierlicher Wechsalschichtarbeit 2 Urlaubstage
zusétzlich,

Urlauvhsgeld in Hohe von 650 DM,
Fir Bazugsherachtigta 62 DM monatlich.

116 Gewinnung von ErdSl, Erdgas und bitumindsen Gesteinan

116 1 Erd& und Erdgax-, Bolw- und Gewi betrishe im Bundesgebi

40 Wochenstunden im Jahresdusehschnitr,
Gesanderte Festiagungen,

Je nach Ahter 23 — 78 Arbeitstage, in kontinuiertich lsutenden Betrieben 2 Urleubstege zusarzlich.

Urlaubsgeld in Hhe von B0 % der monatlichen Grundvergitung der Lohngruppe 1.

Nach dreijahriger Betriebsrugehdrigkelt Unterschiadshetrag zwischan den Leistungen der Versicherungstréger und dem ermittelten Netto-Arbaitsantgelt
fur weitsre B Wodhen,

Fir Bezugsherechtigte 52 DM monatlich,

Waibnachtsgeld fiir Bezugsberachtigte in Hohe van B0 %, nach zweijéhriger Betriehszugehbrigksit 100 % des tariflichen Monatstchnas,

200 Chemische Industrie {sinschl. Kohlenwertstoffindustrie)

200 1 Chemischa i o i Schi

40 Srwinden,
Akkordrichtsatz = Tarifiohn zuziglich 15 %.

Ju rach Alter 24 — 2B Urlaubstage. Bei vol Ikontinuierlicher Wechsalschichtarbait zusavzlich 3 Uraubstags.

Urlaubsgeld in Hohe von 26 DM je tariffichen Urlsubstag,

Je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit Unterschisdsh isch
des 2. — 5. Monats der Arbaitsverhinderung.

Fiir Bazugsberschtigte 52 DM monatlich,

Jehressonderzahlung in Hohe eines 13, ariflichen Monatseinkommans,

Kranken- bzw. Ubergangsgald und 90 % des Nettoarbeitsentgeltes bis zum Ende

2002 C Tordran [k

40 Swnden,
Akkordrichtsatz = Tariflohn zuziglich 15 %

Je nach Alter 24 — 28 Urlaubstage, Bei vollkontinuierlicher Waechsa lschichtarbeit zusatztich 3 Urlaubstage,

Urlaubsgeld in Hihe von 25 DM je tariflichen Urlaubstag.

Jo nach Dauer der Betriebszugehbrigieit Unterschiedsbutrag 2wischen Kranken- bzw. Uber @angsgeld und 90 % des Nettoartsitsenigaives bis zum Ende
det 2, — 6. Monats der Arbeitsvarhinderung,

Fiir Bezugsberschtigte 52 DM manatlich,
Janrassonderzahlung in Hahe sines 13, taritiichen Monatsainkommens,

200 3 Chemische {ndustri

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = Tariflohn tuziglich 15 %,

Je nach A lter 24 — 28 Urlaubstaga, Bei vollkontinuierlicher Wechselschichtarbeit zusatzlich 3 Urlsubstage,

Urtaubspeld in Hoha von 25 DM je 1ariflichen Urlaubstag.

Ja nath Daver dor Batrisbszupahdrigkeit Unterschisdsbairag rwischen Krankan- bzw, Ubsrgangsgeld und 90 % des Nettoarbeitsantgeltes bis zum Ende
des 2, - 6, Monats der Arbeitsverhinderung,

Fir Bezugsberechtigta 52 OM monatlich.

Jahresleistung in Hohe von 173 Tarifstundenl6hnen.

—152 -




Arbeitszeit

Leistungsiohn

Urlaubsdauer fir
erwachsers Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung tir
erwachsene Arbaithehmer

Bezahlung bei Krankheit

Varmipenswirksame Leistung
Sonderzshlungen

Arbeitszait

Leistungsiohn

Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnghmer

Urlaubsbezahiung fiir
arwachsens Arbeimehmer

Bezahlung bei Krankheit

Vermdenawirksarne Leistung

Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Leistungsiohn

Sozislzutagen

Urtaubsdauer fur
erwachsens Arbaitnehmer

Urisubsbazahlung fur
erwachsens Arbaitrehmer

Bezshiung bei Krankhait

Vermopenswirkssma Leistung
Sondarzahiungen

Arbaitszelt

Leistungslohn .

Sozialzuiagen

Urlgubsdauer fur
srwachsena Arbeitnehmer

Urlaubsbezshlung fir
arwachssns Arbaitrwhmer
Bexshlung bai Krankheit

Vermipenswirksama Leistung
‘Sondarzahlungen

Arbaitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdauar fir
erwachssne Arbaltrehmer

Urlaubsbazehiung fir
armachisne Arbeitnehme

Bazahiung bei Krankhelt

Vermbganswirksame Leistung
Sonderzshiungen

Arbaliszait

Laistungsiohn

Urlsubsdauer tir
srwachsens Arbaitnehmar

Lirlaubsbezahlung fir
erwachsens Arbaitnehmer

Bazahlung bel Krankheit

Vermégenswirkiama Leistung
Sonderzahiungsn

200 Chemische Industrie [einschi. Kohlenwertstoffindustrig}

200 4 Chamische Industrie in dan Reg.-Baz. Aschen, Dinssidorf und Kdin

40 Stunden.
Alkkardrichtsatz = Tariflohn zuziglich 15 %.

Jo nech Aiter 24 — 28 Urlaubstage, Bai vollkontinuierlicher Wachsalschichtarbeit zusizlich 3 Urlaubstage.

Urlaubsgekd in Hoha von 25 DM je tarifiichen Urlaubstag,

Je nact Dauer der Betriebszugehdrigkait Linterschiedsbetrag zwischen Krankan- bzw, Obergangsgeld und 90 % das Nattoarbeitsentgalts bis zum Ende
des 2, — 6, Monats der Arbeitsverhinderung,

Fiir Bezugsberechtigte 52 DM moretlich,

Jahresleistung in Hohe von 173 Tarifstundenldhnen.

200 6 Chemische Induttrie ln Westfal

40 Stundan.

Aldcordri = Tariflohn uglich 15 %.

ichtarbait lich 3 Urlaubstap

Je nach Alter 24 — 28 Urlaubstage, Bai vol kontinuierlicher W Isct

Urlaubsgaid in Héhe von 25 DM je tariflichen Urisubstag,

Je nach Deuer der Betriebszugehdrigkeit Untarschiedshetrag zwischan Kranken- bzw, Ubargangsgald und 20 % des Nettoarbeitsertgalts his zum Ende
des 2. — 6, M dar Arbei hinderung,

Fiir Bazugsberachtigts 62 DM monatlich.

Jahresieistung In Héhe von 173 Tarifstundenidhnen,

200 B Chemische Industrie in Hessen

40 Stundsn.
Akkordrichtsatz = Tariflohn zuziiglich 15 %
Fir Bezugsherechtigts Familienzulage in H3he von je 2 PY jo Arbeitssiunde,

Ja nach Aler 24 — 28 Urlaubstage, Bei volikontinuierl ichar Wechsslschichtarbeit zusiitzlich 3 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Hiha von 26 DM je tariflichen Urlavbstag.
Ja nach Dauer der Batrisbszugshidrigiceit Unterschiadsbetrag zwischen Kranken- bzw, Obergangsgaid und 80 % des Nettoarbeitsentgelts bis zum Ende

des 2. — 6. Monats dar Arbaitswerh inderung.
Fir Bezugsberechrigts 52 DM monatiich,

JahresabachiuBleistung in Hohe von 173 Tarifstundenléhnen.

200 7 Chemische Industrie in Rhwinlend-Phlz

) Stinden.
Akkordrichisatz = Tariflohn zuziiglich 15 %,

| Far Bazugsb igta Familienzulage in Hohe von 2 PF jo Arbslusstunde,

Jo nach Alter 24 — 28 Urlaubstage. Bei volikontinuieriicher Wechsslschichtarmbait zusdtzlich 3 Urlaubstage.

Urlaubwgeld in HShe von 26 DM je tariflichen Urlaubstag.

Ja nach Dauer der Betrisbsrugahdrigkeit Unterschiadshetrag zwiichan Krank
des 2. — B, Monats dar Arbeiteverh inderung,

Fir Bezupberechtigts 52 OM monatlich,

Jahrassonder zahiung in HGhe eines T3, tariflichen Monatseinkomment.

baw, Ot

geid und 80 % des Nettoarbeitsantgaits bit 2um Ende

200 8 Chemische mmhmmm(mﬁml

40 Swnden.
Akkordrichuatz = Taritiohn zuziglich 15 %,

Ja nach Alver 24 — 28 Urlaubstage. Bei vollkontiruisrlicher Wechselachichtarbai dtztich 3 Urlaub
Urlaubiigeld in Hdha von 25 DM e wrifiichen Urlsubstag,

Jdu nach Daver dar Batrisbarugehdrigkeit Unterschiadsbetrag zwisdn Kranksn- baw, Obegangsgeid und 80 % des Nrttoarbeitssnigelts bis zum Ende
das 2, — 6. Monets der Arbeitsverhinderung.

Fir Bezugeherschtigts 62 DM monatlich,
Jahressonderzshlung in Héha sings 13, tariflichen Monatssinkommens.

200 § Chewische Industrie b Sidhaden

40 Srurcan
Akkordrichtsstz = Tarifichn zuzigtich 15 %,

Ja nach Alter 24 — 28 Urlaubsiage, Bsl vollkontinulsrticher Wach dztich 3 Ur lnutx

Urisubsgald In Hahe von 25 DM j& tariflichen Urisubstag,

Jo nech Dauer der Bevrisbszugeharigkeit Untarschindibetrag Twischen Krankan-biw, Obergangigeid und BO % des Nettosrbaltsantgalis bis zum Ende
des 2, — 6, Monats der Arbeitsvechinderung.

Fir Bezugsbarechtigte 52 DM monatlich.

Jahressonderzahlung In Hhe sines 13, taritiichen Monatisinkommens,
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Arbeitszeit

Leistungsichn

Urtaubsdauer fir
arwechsens Arbeitnshmer

Urlaubsbezahiung fix
arwachsens Arbeltnehmer

Bazahiung bei Krankheit

Vermbgenswirkeama Leistung
Sonderzahiungsn

Arbeitszeit
Leistungslohn

Urlautsdoyer fir
srwachssne Arbeftnehmer

Urlaubsbhezahlung fir
erwachians Arbeitnehmer
Bezahlung bed Krankheit

Vermapenswirksame ﬁclmrq
Sondarzablurgen

Arbaitszeit

Laistungslohn

Urlaubadsusr for
erwachsene Arbeitnehmer

Urisubsbezahiung filr
erwachsene Arbeitnehimer

Bazahiung bel Kranidhslt

Vermagenswirksame Leistung
Sonderzshlungen

200 Chemische Industrie {einschl. Kohlenwertstoffindustrie)

200 10 Chemische Industris in Bayern

40 Stwunden,
Akkordrichtsatz = Tariflohn zuziglich 15 % .

Je nach Alter 24 — 2B Urlaubstaga, Bei vollkontinuierlicher Wachselschichtarbeit zusatzlich 3 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in H5he von 26 DM je tariflichan Urlsubstag.

Je nach Dauer der Betrisbszugehérigieit Unterschisdsbatrag zwischan Kranksn- baw, Obergangsgeld und 50 % des Nettgarbeitsentgetts bis zum Ende
des 2. — 6. Monats der Arbelisverhinderung.

Fiir g tigta 52 DM monatlich

JahressbschluBzshiung in Hahe van 172 Tarifstundenifhnen,

200 11 Chemischa Industrie im Smriand

40 Stundan.
Akkcrdrichisatz = tmﬂluher Stundeniohn zuziglich 15 %.

Ja nach Alter 24 — 28 Urlaubstage, Bai vollkantinuierlicher Wechselschichtarbeit zusatzlich 3 Urlaubstage,

Urlaubsgakd in Hhe von 25 DM |e tarlfiichen Urisubstag.

Ja nach Dauer der Betriat horigkeit Ur hiedsh
des 2, — 8. Manats der Arbeitsvarhinderung,

Fir Bezugsherachtigte 52 DM monasilch,

Jahreslaistung in Hoha von 173 TarifstundeniBhnen,

ng zwischen Kranken- bzw, Ubergangsgeld und 80 % des Nettoarbeitsentgelts bis zum Ende

200 12 Chemischa Industrie in Barkin (West)
240 Stunden,
Akkordrichtsatz = Tarifiohn zuziglich 16 %.
Ju nach Alter 24 — 20 Uirlaubstaga, Bei vallkontinuierlicher Wechsalschichtarbeit zusitzlich 3 Urisubstags,

Lirlaubsgeld in Hahe von 25 DM je tarifiichen Urlaubstag.

Ja nach Dausr der Batriebszupehtrighalt Unterschisdshetrag zwischen Kranken: bzw. Obergangsgeld und 90 % des Nettoarbeitsentgalts bis 2um Ende
des 2. — 6. Monats der Arbeitsverhindsrung, :

Fiir Bezugsberachtigts 52 OM monatiich,

Jetwessondarzshiung in HBhe einas 13, wriflichen Monatseinkommens.

210 Kunststaffverarbeitung
210 1 Kautschuk-, ashest: und kunststoffrarabeitende Industris in Hamburg

Arbeitizeit
Leistungstohn
Urtaubsdausr fir
erwachsene Arbeitnehmer
Urlaubshazahlung fir
erwachsans Arbeitnehme
Vermigenswirksame Leistung
Sonderzshiungsn

Arbeitszait 40 Stunden,
Leistungsiohn Akkordrichtsatz = warifiicher Stundeniohn zuziglich 5 %.
Urlaubsdamer or

esrwachsene Arbelimshmer Jo nach Alter und Dauer dar Batrlsbszugehéivipkeit 22 — 28 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesstziicher Feiertags, dis Taga Montag bis

Freitag als Uriaubstage gelten,

Urizubsbezshiung fir

srwach rbeitriel Urleubisgeld in Hhe von 28 DM Ja tariflichen Urlaubstag,
Vermbgentwirksams Leistung | Far & ik htigte 30 DM lich,
Sonderzahhingen Fir B herachtigts Jahresleistungeprdmie in Hiha von 174 TarifstundeniShren suziglich 10 %.

210 2 K ff theitende Industrie in Hesen

Arbeitszeit 40 Swnden.
Leistungsiohn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziglich 15 %,
Urleubsdauer fir

erwachsens Arbeltnehmer Jo nach Alwar 21 — 27 Arteitstage. wobal, mit Ausnshme gesetziicher Felertege, 5 Tage J& Woche als Arbaitatage gelten.
Urlaubsbezahlung fir

erwach Arbsimeh Urlaubsgald in Hdhe von 24 DM je tariflichan Urlaubstag.
Vermbpsnswirksame Leistung | Fir Bezugsherachtigte 3¢ DM monatlich.
Sondsrzahlungen Fiw Bezugsberechtigte JshresabschiuBleistung in Hihe von 173 Tarifstundenibhnen,

210 3 Kunststofiversrbeitends Industrie in Baysrn

Acbeluszalt 40 Stundan.
Lalsturgglohn Alckordrichtsatz = Tarifiohnsatz zuzdglich 15 %,
Urlaubsdeuer Fir

arwachsens Arbaitnehmer Ja noch Alter 2t — 28 Arbaititage, wabei, mit Ausnshma gesstzlicher Faisrtage, 5 Tags Jo Wocha nls Arbeitstage galten.
Urlaubshazshlung fir

srwachiane Arbaitnehmer Urlaubsgeld in H3ha vort 24 DM Je Urlaubstag.
Bezshiung bal Krankheit Jo nach Dauer der Bnrllbuugmﬂrigkait und Femilienstand Linterschisdshatrag zwischan Krankangelid und 70 bzw, 90 % das Nettoarteluanigaites bis

X Ende des 3. bzw. 4. Manats der A tihigkelt, Arbaitret it Ob Id arhuiten ebanfalls 70 biw, 80 %.

Vermdgenswirksame Leistung | Fir Bezugsberschtigte 3§ DM monatlich.
Sonder zehtungan JahressbschiuBrablung in Hdhe von 113 Tarifstundanidhnen.

2168  Gummi- urd Ashestverarbaitung
251 i fa in Nindwrsach

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = Tarifgrundlobn ruziglich 6 %.

Ja nach Alter 24 — 28 Urlsubstage, wobei, mit Ausnshma der Sonn- und gasetzlichen Faisrisge, 5 Tege je Wacha als Urlaubstage gelten.

Urleubsgeid in HGhe von 23 DM je Urlaubstay.

Fir Bozumaruchtlgtc 20 DM monatlich.

Fir wehtigts Jahvestei &mle in HEhe von 173 Tarifstundenldhnen. MaBgeb
T den sinzeinen NMMmu pltnndun Tarifgruind lohnes fir Zeitidhner,

jahr der Auszahlung

d ist der Mittalwert des im Kal
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Arbsitszeit

Laistungslohn

Urlaubsdauer fiir
srwachsena Arbeitnahmer

Urlaubsbezahlung tir
srwachsens Arbeitnshmear

Vormooerawi rksame Loistung
Sanderzshiungen

Arbeitszelt

Laistungsichn

Urlasubsdaver fiir
erwachsene Arbeitnshmer

Urlsubrsbazshlung fiw
erwachsene Arbeitnehmar

Vermogenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszelt

Leistungsiochn

Urlaubsdauer fiir
erwechsenw Arbeitnghmar

Urtaubabezahlung fir
arwachsene Arbeltnehmer

Yermogenswirksame Leistung
Sonderzehlungen

Arbeitszeit

Leistungslohn

Uriaubssdauer fisr
srwachsene Arbeitmehmer

Urlaubsbezahiung fir
arwachsane Arbaitnehmer

Verméagenswirksame Lolnunn
Sonderzshlungan

Arbaltszait

Leistungslohn

Urlaubsdauer fir
orwachsene Arbeitnehmer

Urtaubsbezshlung filr
arwathzene Arbaithnshmer
Vermbgenswirksame Lalstung

Sonderzahiungen

Asbwitarwit

Laistungsiohn

Urlaubedaver filr
srwachsone Arbeitnshmer

Urlwdeml\lum ﬂr

216 Gurmmi- und Asbestverarbeitung

215 2 Gummilndustrie in Hessan

40 Stnden,
Alkkordrichtsatz = tariflicher Axkordgrundiohn zuziiglich 5 %.

Je rach Alter 24 — 2B Urlaubistage, wobei, mit Ausnahma der Sonn- und gesstzlichan F slertage, B Tage jo Wocha als Utlaubstage geiten.

Urlaubsgeld in Héhe von 23 DM je Urlaubstag.

Fiir Bazugsberechtigte 20 DM manatlich,

Fir Bezugsberechtigte Jahrespramie in Hahe von 173 Tarifnundlnléhn-n
auf die der Arbeltnehmer in dem der Auszehhung om 1 Monat ib

g wird dis Tariflohngruppe zugrunde gelegt,

diglich 10 %. Der Errect
degend Anspruch hatts,

. 220 Gawinnung und Vararbeitung von Steinen und Erden

220 1 Naturstein- und Naturwerketsin-Industrie in Nisdersachsen und Ostwestfalen

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = @rifilcher Zeitlohn auziglich 20 %.

Ja nach Aher und Dauer dor Betrisbraygehirigheit 21
als Arbeitstage pelten,

— 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausrahme der Sonn- und gesetziichen Felertage, 5 Tage s Woche

Urlaubsgeid in Hiha von 20 DM |8 Urlaubstag.
Fir Bazugsherschiigte 39 DM manatiich.
Nach ainjihriger Betrisbsaugehdrigkalt Sondarvergatung in Hohe von 48 % des triflichen Monatsverdienstms.

220 2 industris der Steine und Erden in Hessen {hler: Natursteine, Zament-, Kalk-, Gips- und Ziegelimbustrie)
40 Stunden, '
Akkordrichtsacz = tarifticher Zeitlohn zuzigiich 20 %

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehirigkeit 20 — 26 Arbeltrtogs, wobei, mit Ausnahme der Sonn- und gesatztichen Feiertage, b Tage j Wocha
als Urlaubstage geiten,

Urlaubsgeid in Hihe von 20 DM |8 Urlaubsteg.
Fiir Bezugsberechtigts 39 DM

Fiir Bezugst htigta Jah

dervergiitung in Hohe von 525 DM.

Industris der Steine und Erden In den Reg.-Baz. Koblanz und Trier, den Stiidtan Mainz und Worms sowie den Ldlos. Mairce-Bingtn und
Alzey-Worms

40 Stunden.

Akkordrichtsatz = tariflichar Zeitlohn :uzl.vlld1 20 %,

Ja nach Alter 22 ~ 27 Arhsitstage, wobel, mit Ausnahme pesstzticher Felertage, 5 Tage je Wochs als Arb
ertwlten einan Zusatziclaub von 2 Tagen.

e geiten, Arbeit untar Tege

Urlaubsgeld in Hdhe von 24,70 DM je Urlaubstag,

Fur B Ly htigte 38 DM tich.
Fiir B htigta Jal | giitung von 136 Tarifaundenidhnen,

220 4 Bchotterbetrishs in Bayern
40 Stunclen,

Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuziglich 15 %

Janach Aher 21 — 25 Arbeitstage, wobsi, mit Ausmhmu pesetzMcher Feim 5 Tlp o Woche als Arbeitstage gelten, Nach m]ﬂvlpr
Butrleblzwlhbrlgkllt oder nach voflsndstem B0, Lebensjsh

Urlsubgeld in Hdhe von 20 DM je Urlaubstag,
Fir Bezugsbarschiigte 26 DM monatlich.
Nach einjhriger Batrishougehrigknit Jehressostderzahlung in Habha von 450 DM,

220 8 Granktwerketaire und Schisiferel sowie Pfh inbetrisbe in Baysrn
40 Stunden.
Aldcordrichisatz = weriflicher Zeftiohn zuzliglich 15 %
Jdu nach Alher und Dauer der Batrieh harigksit 21 — 26 Arbal wobsl, mit A h lich o8, & Tapw jo Woche als Arbeitstage

geltten, Nach 20jihriger BM-h oxder nach vollendetem | 50 lelndlhr zussezlich 1 Urlu.m

ar
Vermbgenswirksame Leistung
Sonderzmhiungen

Arbattszeit

Laistungsiohn

Urfaubsdacar fiie
erwachsene Arbaltrshmmr

Urlaubsbezahhung fir
srwachiens Arbeltrehmer

Vermbgenswirkssma Leistung
Sonderzahlungen

Urisubageid in Héhe von 20 DM je Urtsubstag.
Far Bezugsherechiigta- 26 DM monatlich,
Nach sinjahriger Betrisbszugshdrigieit Jahressonderzshiung in Hhe von 450 DM,

] und N im Seariand
40 Stuncian,
Akkordeichisitze (n DM-Betrigen im Lobntarifvertrag,
Je nach Alter und Dauer der Betrieb hbrigkalt 18 — 26 Arbeitsiage, wobei, mit Ausnehme geswtziicher Feisrtsge, 5 Tage j¢ Wache als Arbeitstage

geitan, Arbeitrahmar unter Tage und Schichtarbsl leub von t Tag.

Urlaubisgedd in Hohe von 20 DM |s Urlaubstag.
Fir Bezugsherschtigts 43 DM monstlich,
Jahrassordarzahiung von 110 TarifatundaniShren.
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Arbsitszait
Laistungsiohn
Urlauhsdaver fidr
erwachsane Arbeitnehmer
Urlaubshezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer
Varmidgenswirksame Laistung
Sonderzahlungen

Arbeitszait

Leistungsiohn

Urkaubsdauer fir
arwachsane Arbeitnehmear

Urlaubsbezahlung fir
erwachsene Arbaimehmar

Varmdgenswirksama Leistung
Sondarzehlunigen

Arbsitszeit
Lalstungslohn

Urlsubsdauer fiir
erwachsans Arbartnehmer

Urlaybshezahlung fir
arwathsane Arbeitnehmer
Vermbgenswirksame Laistung

Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Laistungsichn

Urlaubsdauer fir
arwechsana Arbeitehmer

Urlaubsbezahiung fir
erwachsane Arbeitnehmer
Vermogenwirksame Leisturg

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden

207 Z i ie in Niadercact

40 Stunden,
Aldcordrichtsatz = tariflicher Zeitlghn zuzifglich 26 %.

Ja nach Alter 24 — 28 Urlsubstags.

Urlaubsged in HEha von 3 TarifstundeniGhnen der Lahngruppa LEl je Urlaubstag.,
Fir Bezugsberechtigte 52 OM monatlich.
Fir t htigte 173 Tarif: shne als JahresabschluBzahlung,

c o g

220 B Zementindustrie in Nordrhein-Westfslen

40 Swnden,
Akkardrichtsatz = wriflichar Zeitlohn zuziglich 20 %.

Je nach Altar 24 — 28 Urlaubstage,
Urleubsgald in Hahe von 3 Tarifstundenlihnen der Lahngruppe (11 jo Urlaubstag.

Fiir Bazugsbarechtigte 38 DM monatlich,
Fiir Beaugsbarechtigte 173 der am 30, Juni geltenden Tarifstundenidhne als Jahreszehiung. Aut die Jahreszahlung ist das Weihnachisgetd anrechenbar.

2209 2 industrie in Baden-Wir beryg

40 Stunden,
Akkordrichisatz = wriflicher Zeitlohn zuziiglich 20 %.

Je rach Alter 22 — 26 Arbeitstage, wobsei, mit Ausnahme gesetziicher Wochenfeiertaga, die Werktage Montag bis
Froitag als Urlaubstage pelten, Nach zehnjihriger Betriebszugehdrigkait zusitzlich 1 Arbeitstag,

Urlaubsgald in Hahe von 26 DM je Urlaubstag.
Fiir Buzugsberechtigte 38 DM monatlich.
Jahrassonderzahlung in Hishe von 140 Tarifstundenldhnen nach den jewsils am 31, 10, des Taufenden Jahres giiltigen Sétzen,

220 10 Zemantindustrie in Bayern

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuziiglich 15 %.

Jo nech Afet und Dauer der Betriebszugehirigkeit 21 — 25 Arbaeitstage, wobei, mit Ausnahmo geserzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche sls Arbeitstuge
gelten, Nach 20jihrigar Betriebszugehdrigkeit oder nach vollendetern 50. Lebensjahr zusatzlich 1 Uriaubstag.

Urlaubsge ld in Hahe von 20 DM je Urlaubstag,
Fir Bezugsberechtigte 26 DM bich.

Sonderzahiungan Nach einjBhrigar Betrlebszugehdrigkait Jahressonder zahlung in Hohe von 450 DM,
220 11 Kalkindustrie im rechtiwheinischen Teil des Heg.-Beaz_Dilseldarf

Arbeitszeit 40 Stunden,
Leistungsiohn Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn 2uziglich 20 %,
Urtnubsdauer fix

arwachiena Arbeitnehmer Je nach Altar 21 — 25 Arbeitstage, wobel, mit Ausnahme geset2licher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten, Voilkontinuierticha Schicht-

batriaba lich 1 — 3 Urlaub

Lirlaubsbezahiung fir

erwachsene Arbaithehiner Urlaubsgald ja Urlaubstag, hichstans bis 27 Urlaubstege 1,29 % des jeweiligen Endgehalts der Gruppe G 3.
Vermitganswirksame Leistung | Fiir Bezugsherechtigte 26 DM maonatfich,
Sonderzahlungen Fir Bazugsberschtigte JatresabschluBzahlung in Hohe von 100 % des tariflichan Monatsichnes,

Z20 12 Zisgel- und Dachziegslindustrie in Hamburg, Schisswig | in, Reg.-Bez, Stade und Lineburg

Arbeitszeit 40 Swnden.
Leisturgplohn Akkordrichtsatz = tariflichar Zeitlohn zuzilglich 20 %,
Urigubsdaver fir

erwachsene Arbeitnghmer | Je nach Alter und Dauer der Betrigbszugehdrigkeit 19 — 28 Arbaitstage, wobei Samstege, Sonn- und Feiertage nicht als Urlsubstage pelten,
Urlaubshezshiung fir .

srwachsene Avbsitnehmer Urlaubsgeld in Hahe von 20 DM je Urlaubsisg,
Vermoganswirkssme Leistung | Fiir Bazugsberechtigte 43 OM monatlich.
Sondarzshlungen Jahresvergidtung in H6he von 138 Tarifstundenidhnan.

220 13 Ziegel und Dachzlegslindustria in Niedersachesn (chne Oidenbury, Reg.-Bez. Aurioh und Stade, jsdoch sinchl, Krs. Verdan)

Arbaitszeit 40 Swunden,
Leistungsichn Akkordrichtsatz = taritlicher Zaitiohn zuziglich 20 %.
Utlaubsdauver fir .

erwachsana Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betrisbszugehirigkeit 10 — 28 Arbeitstage, wobei Samstage, Sonn- und Feiortage nicht als Urlaubstage gelten,
Urlautisbezahlung fir

Arbeitrok Utlaubsgeld in Hahe von 20 DM ja Urlaubstag.

Vermbgenswirksame Leistung
Sonderzshlungan

Fir Bezugsberechtigie 43 DM monatlich,
Jahressondervergiitung in Hdhe vor 1356 Tavifstundentdhnen,
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Arbeitszait
Laistungsiohn
Urlaubsdauar fir
erwachsene Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer
Varmdgenswirksame Leistung
Sonderzahiungan

Arbsitszeit
Laistungsiohn
Urlaubsdauer fir
erwachgene Arbaitnehmer
Urkaubsbezahung fir
erwachsens Arbeitnehmer
Vermigenswirksame Leistung
Sondarzshlungen

Arbeitszait
Leistungsiohn
Urlaubsdewsr fiir
erwachsane Arbeimahmer
Urlaubsbezahlung fiy
erwachsane Arbeitnehmar
Varmdganswirksame Leiatumg
Sonderzehiurgen

Arbeitszait
Leistungslohn
Urlaubsdauer filr
arwachsena Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung fir
erwachgens Arbaitnehmer
VermGgenswirksame Leistung
Sonderzahiungen

Arbaitszait

Leistungsiohn

Urlaubsdauer fir
erwachsane Arbeitnehmer

Lrlaubsbesahlung i
arvachsene Arbeitnehmer
VermGgenswirksame Laistung

Sonderzahiungan

Arbeitszeit

Lalstungsiohn

Urlaubsdausr fir
erwachsene Arbeitnehmer

Urtaubstezohhung fiir
erwachsens Arbeitnehimer
VermGpenswirkssma Leistung

Sondarzshlungen

Arbeitszait

Leistungslohn

Urlaubsdauar fiir
erwachsene Arbeitnebmer

Urlaubsbezahlung far
erwachsens Arbeitnehmer
Vermiganswirksama Leistung

Sondarzahlungen

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden

220 14 Ziagelindustrie in Nordrhein-Westfalan
40 Stunden.
Akkardrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuz2dglich 20 %,
Je nach Aler und Dauer der Betrisbszugshdrigkeit 19 — 28 Arbeitstage, wobei Samstage, Sonn- und Fuiertags nicht als Urlaubstage galten,

Urlaubsgeld in Hahe von 20 DM |e Urlaubstag,
Fir Bazugsberechtigte 43 DM monatlich.
Jahressondervergiitung in Hohe von 138 Tarifstundentdhnen,

220 15 Ziegelindustris in der Plalz

40 Stunden, .
Akkordrichtsatz = wariflicher Zeitlohn zuziglich 20 %.

Je rach Alter und Betriebszugehdrigkeit 19 — 28 Arbeitstaga, wohei Samstage, Sonn- und Feiertage nicht als Urlaubstaga getten.

Urlaubsgeld in Hoha von 20 DM je Urlaubstag,
Fir Bezugsberachtigta 43 DM moratlich,
Jahressondarvergitung in Hoha von 135 Tanfstundenidhnan.

220 168 Ziegetindustria in Baden-Wirttemberp
40 Stundan,
Akkardrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuziglich 20 %.

Je nach Aler und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 19 — 28 Arbeitstage, wobei Samstage, Sonn- und Feiartaga nicht als Urlaubstage galten,

Urlaubsgald in Hahe von 20 DM e Urlaubstag.
Fiir Basugsberachtigte 43 DM monatlich,
Jahressondervergitung in Héhe von 135 TarifstundeniGhnen.

220 17 Zisglindustrie i Bayern
40 Swundan,
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuziiglich 20 %,
Je nach Alter und Dauer der Batriebszugshdrigkait 20 — 27 Werktage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, § Tage jo Woche als Werktage pelten,

Urlaubsgeld in Hoha von 21 DM Je Uriaubstag,
Fiir Bezugsherachtigte 38 DM monatlich.
Jahwasschlufizshlung in Hhe van 125 Tarifstundenidhnen,

220 18 Fauverfests Industrie in Niedersactuan und Rheintand-Platz (ohne den shemaligen Reg.-Bez. Piaiz)
40 Stundan,
Akkordrichtsiitze in Pf-Betrigan im Lohntarifvertrag angegeban,

Je rach Altar 22 — 27 Arhaitstage, wobel, mit Ausnahma gesetzlichar Feiertage, 5 Tage ja Woche als Arbeitstage geltsn. Arbeitnehmer unter Tage und
Schichtarbeiter in voll- und tsilkentinuisrlicher Schicht erbaitan 2 zusitzliche Arbeitstage,

Urtaubsgald in HEha von 24,08 DM je Uriaubstag.

Fir Bazugsberechtigre 38 DM monatlich.
Jahressondervergiitung in Hdha van 173 Tarifstundenidhnen,

220 19 Kaslksandyteinindustrie in Scieswig-Holitein und Hami

40 Stundear.
Aldcordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuziglich 20 %

Je na':: Alter und Qauer der Bawrisbszugehrigkeit 19 — 28 Arbaitstage, wobsi, mit Ausnahme gesstzlichar Feisrtage, § Tage je Woche sls Arbeitstage
fetten.

Urleubsgeid in Hohe von 23 DM Je Uirlaubstag.
Fir Bezugsberechtigte 52 DM fich,
Jahressondervergiitung in Hohe von 80 % des tariflichen Monateverdienstes.

220 20 Keikssndstainindustrie in Nisd 5 Bromen und Nordrhain-Westiak

40 Stunden.
Akkardrichtsatz = tarifticher Zeitlohn zuziiglich 20 %,

Je nach Tlmr und Dauer der Betrishszugehdrigkeit 19 — 28 Arbelistage, wobei, mit Ausnahme der gesatziichen Feiertage, 5 Tage [e Woche als Arbaits-
tage geiten. )

Urlaubspeld in HGhe von Z3 DM Je Urlaubsuag,

Fir Bezugeberachtigte 52 DM monatiich.
Jahressondarverpitung in Hohe von 80 % das tariflichen Monatsverdianstes,

~ 157 —



Arbaits2eit

Laistungsiohn

Urlaubsdauer fiir
erwachiane Arbeitnehmer

Urlaubsbazahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer
Vermibgenswirksama Laistung

Sondarzahlungen

Arbeitazait
Leistungsiohn

Urlaubsdauar fir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezshiung fir
srwachsene Arbaitnahmer
Vermaganswirksama Laistung

Sonderzahlungen

Arbeitszait

Leistungslohn

Urlaubsdauver fir
erwachseng Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
srwachsene Arbeitnehmer
Vermbgenswirksame Leistung

Sonderzahiungen

Arbwitszeit
Leistungsichn

Urlsubsdausr fir
srwachsena Arbeitvehmer

Urlauhsbeni'ilunq for
srwachsana Arbeitnehmer

Varmdgenswirksama Laistung
Sonderzahiungen

Arbeitszeit
Leistungsichn

Urleubsdeusr fir
arwachsane Arbeitnehmer

Urisubsbezahlung fir
erwachsens Arbeltrahmer
Varmbganswirksame Leistung

Sonder zahhungsn

Arbsitazait

Leistungsichn
Urisubadauer fiir
erwachsans Arbeitnehmer
Urlaubsbezshlung fir
" Arbeitnsh

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden
20 21 Batorsteingewerba in Nisdermchnan

| 40 Srundan.

Akkordricinsatz = tariflichar Zeitlohn zuziigich 15 %.

In nach A lter und Dauer der Batriebszupehibrigheit 21 — 27 Arbeitstage, wobai, mit Ausrehme gesetzlicher Feiermpe, die Taga Montag bis Freiteg
als Urlaubstage gelten.

Nach einjahriger Betriebszrugehdrigkelt Urlnubsg;ld in Hdhe von 21 OM je Urlaubstag.
Fiir Bazugsherechtigte 48 OM maonatlich.
Jahressondervargitung in Hihe von 60 % des tariflichen Monatsverdienstes.

220 22 Bewnwtsingswerbe In Nordrhein-Westfalon
40 Stunden.
Akkovdrichtsatz = tariflichar Zeithohn zuziglich 15 %.

Ja mach Alter und Dauer dar Batrishsrugehrigisit 21 — 27 Atheititage, wobel, mit Ausnahme gretH icher Faiortags, die Tage Montag bis Fraitag
als Urlaubstage geiten.

Nach ainjshriger BetriebszugehGrigheit Urlaubsgeld in HShe von 21 DM Ja Urlaubstag.
Fir Bazugsherechtigta 48 DM monatlich.
Jahressondervergitung in Héhe von 60 % des twiflichen Monatsverdienstas.

220 23 Industrie der Steine und Erdan in Hessen (hier; B in- und Laichtheupt Industrie, Sand- und Kiesgruben)

40 Stunden.

Akkordrichtsstz = riflicher Zeitiohn zuziglich 20 %.

Jo nach After und Dauer der Betriebszugehirigkeit 20 — 26 Arbeitstage, wobsi, mit A hrne g L Feisrtage, 5 Tage jo Woche als Arbaitstage
geltan.

Urlaubsgeld in Hahe von 20 DM ja Urlaubstag,
Fiir Bezugsberschtigte 39 DM monatiich.
JahresabschiuBzahlung in Hdhe von 526 DM.

290 24 Industria der Steine und Erden in Baden-Wikttemberg (hier: Beton und Fertigtellindustrie)
40 Stunden. :
Akkordrichtsatz = taritficher Zeitlohn zuziiglich 20 %.

Jo nach Alter und Dauer der Betrisbszaugahdrigheit 22 — 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnshma gesetzlicher F siertage, die Tage Montag bis Freitag als
Urlaubstege gelten, Nach 10jahriger Batriebazugehdrigicaly zusitzlich 1 Arbeitsteg.

Urlaubsgeld in Hohe von 26 DM je Urisubstag,

Firr Bezugsbarschtigte 38 DM monatlich.
Nach einjahriger Betrisbszugehtrigheit JahressbschiuBverglitung in Hohe von 70 Tarifstunden|3hnen.

220 25 Beton und ButafertigteRindustria sowils das B ri in Baysm

40 Stundsr,
Akkordrichtsatz = in Pf-Betrigen im Lohntarifvertrag angegeben,

J8 nach Aher 21 — 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausrahme getatzlicher Fuiartage, 5 Tage jo Woche als Arbeitstage gaiten. Nach 204Ehriger
Batrisbarugehdrigkeit oder nach voliandetsm 50. Lobensjahr zusitetich 1 Urlsubg.

Urlaubxpatd in Hoha von 20 DM ja Urlaubstag.
Fi Buzug htigte 30 DM lich
Nach sinjéhriger Betrishszugahirigkeit Jah hlung in Hihe von 450 DM,

224 Feinkeramik

224 2 Feinkersmische Industrie Nordwesidsutschiandy

40 Stunden,
Lei gisntlohnung bai Stickakkevden Ther Stiek- bzw. Geidakkordpraisen, bei Zeftakkorden iibey Stundengeldfalctoran geregeit.

Ja nach Alter 21 — 27 Urlaubstage, wobal, mit Ausnahme gesetzticher Felertage, § Tage jo Woche als Urlsubstage geltan.

Varmagenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Uriaubsgald in Hahe von 15 DM {Stand 1975) je tariflichen Urlsubstag, zusitzlich durchschnittiiche prozentuals Vevinderung der Tarifidhne
der Lohngruppe 7.

Fiir Bozugpberechtigte 26 DM monatlich.

Nach xwsljéhriger Batriebazugehdrigikeit Jahrasabschiufizshlung in HEhe sines morattichen Tarifeinkommens,
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224 Feinkeramik

224 3 Kersmische Wand: und Bodendliessnindustria in Bramen, Hamburg, Nisdersach Nor Westiulen und S ig-Hoistei
Arbeitszait 40 Stunden,
Laistungslohn Leistunggentichnung bei Stiickakkorden iber Stick- bzw. Geldakkordpraisen geregelt, bei Zaitakkarden gilt ais Berechnurgsgrundlage der tarifliche
Lohntafelsatz.
Urlaubsdaver fiir
srwachsene Arbeitnehmar Jo nsch Alter 21 — 27 Urlsubstage, wobsi, mit Ausnahme geset2!icher Foisrtage, 5 Tage jo Woche als Urisubstage pelten,

Urlaubsbezahtung tiir
erwachsene Arbeitahmar
Vermagenswirksame Leistung

Sonderzahlungan

Arbaitszeit
Laistungsiohn

Uriaubsdauer fir
erwnchsana Arbeitnehmer

Urlsubsbezahlung fiir
arwackssne Arbeitnshmer
Vermoganswirksame Leistung

Urlaubsgeld in Hdhe von 16 DM {Stand 1975} ja tariflichen Urlaubstag, zusdtzlich durchschnittliche prozantusle Veriinderung der Tariflohne dor Lohngruppe 7.

Fiir Bazugsbarschtigte 45,50 DM monatich, '

Fir Bazugsbarechtigte JahresschiuBzahkung in Hahe sines momatlichen Tarifeinkommens. Auf die JahressehiuBzahlung sind anrechenbar: Weilnachtsgeld,
Jehressonderzshlungen und dividendenbezogene Zahlungan.

24 4 K

ie und dis Glasveradelung in Rhwinland-Piaix {ohne Reg.-Bax, Plaiz}

40 Stundwn,
Akkordrichtsitze in P{-Betragen im Lohnterifvertrag angegeben.

Je nach Alter 22 ~ 27 Arbeitstage, wobei, mit Ausnshme gasatzlicher Feiertage, b Tage je Woche als Arbeitstage geiten. Lintertage- und Schichtarbeiter erhalun
2 Tupe Zusatz-Urlaub, :

Urlsubsgeld in Hahe von 23,60 DM {Stand 1078) |e wriflichen Urlaubstag, zusitzlich durchschnittiiche prozentuate Verinderung dar Farifléhne der Lohngruppa 7.
Fir Bozugsberechtigts 26 DM monatlich, .

Sonderzahlungen Joder Arbeitnehmer hat Anspruch suf eine Jahressandervergitung von 131 TarifstundeniShnen,
224 5 Feinkeramische Industrie in Baden-Wirttemberp -

Arbaitszeit 40 Stunden,
Lsistungstohn Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuziglich 20 %; 2eitakkorda ibar Stundangaldfsktoran gesondert geregalt,
Urlaubsdauer fur

arwachsene Arbeitnehmer Jo nach Alter 2t — 27 Arbaeitstage, wobei, mit Ausnahms gesetzlicher Felartage, 5 Tage js Woche als Arbeltstage geltan,
Urlauibsbezahlung fiir

srwech Arbaitnehimer Urlaubsgeld in Hohe von 16 DM (Stand 1975) je tariflichen Urlaubstag, zusitzlich durchschnlrtliche prozentuale Varinderung der TariflGhne dar Lohngruppe 7,
Varmbgenswirksame Leistung | Fir Bszugsberschtigta 28 DM monetiich,
Sonderzahlungen Fiir Bezugsberachtigte JshresschiuBzahlung in Héhe sines monatiichen Taritainkommans, Aut dia Jahresschiugzshiung sind : Waihnachtspeld

Jabr gen und dividendant shlungen.
224 & Fainkeramischs Industrie in Baysen

Arbaitszelt 40 Stunden.
Leistungelohn Akkordrichtsatz = tarlfilcher Zaitlohn 2uziglich 20 %; Zeitakkorde dber Stund, |difakc toren g dart geregeit.
Urlashsdauer fir i

srwachtane Arbsitnehmer Je nach Altr 21 - 27 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Faiortage, 6 Tage s Woche als Urlaubstnga getten.
Urlsubsbazzhhing fiir

wewnchsene Arbeitnahmer Urlaubsgeid in Héhe von 15 DM {Stand 1976) je teriflichen Urleubstwy, zusitzlich durchschaittlicha prozentunie Verinderung dar Tasifidhne der Lohngruppe 7,
Vermigeniwirksame Leistung | Fik Bazugsherechtigee 26 DM monatlich.
Sonderzshkingan Ja nach Dausr der BatrishszugehGrigkeit ein 13, Monatsainkommen in Hidhe von 40 bis 100 % des taviflichan Monstsiahnes.

224 7 Specksteln- urd Susi-Industris in Baysmn

Arbaitzeit 40 Stunden,
Leistungsiohn Akkordrichtian fir Stickakkorde = tariflicher Zeltlohn zuziglich 20 %; Zelakkords dber Stundengeidfaktoren gesondart gereget
Urlaubsdauar fir

erwachsana Arbeltnehmer Ja nech Alter 21 — 27 Urlaubstage, wabel, mit Ausnahme gesstziicher Fajertage, 5 Tage j» Woche aks Urlaubstage galten.
Uriaubystezshiung for

erwachsane Arbeltnahmer Urlaubsgekd in Hishe von 16 DM (Stand 1975) [e tarifiichen Urlaubstag, ich durchschnittliche pr la Varindarimng der Tariflshna der Lohngruppe 7,
Vermdgerawirksame Lelstung | Fir Bezugsberachtigta 26 DM tich
Sondarzahungen Jo nach Dauer der Botriet horighait sin 13, Monatseink In Hiihs von 40 bis 100 % des tariflichen Monatsiohnes,

Eisen- und Stahlerzeugung (sinschi. -halbzeugwerka)
230 1 Eisn- und Stshlindustria in Nordrhein-Wenfalen

Arbaitszeit 40 Stunden,
Laistungsiohn Akkordlohn entspricht den Zeittohnsiitzen,
Urlsubsdsuver fiir

arwachsane Arbeitnahmer Jo nech Aifter 24 — 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme pesetziicher Falsrtage, 5 Taps ju Woche als Arbelistage gelten;

wann 2/3 des Urtaubs in der Zeit von Oktaber bis Miirz genommen werdan, zusitzlich 1 Teg.

Vermdganswirksame Leistung | Fir Bezugsberschtigte 62 DM monatlich,
Sonderzahlungen Der Arbeiter hat Anspruch derauf, dag die Jihrlichen betrieblichen Sondarzahiungen, wis Jahr hiulvergat Weih Id, Urlaubageld,

110 % eines Mone tisinkommans nicht unterschrelten,

~ 158 -



Arbeitszeit
Leistungsiohn
Urlaubsdauer fiir
srwachsens Arbaitnehmar
Urlaubsbezshlung fir
arwachsena Arbeitrshmar
Vermépenswirksama Leistung
Sondarzahlungsn

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer fiir
erwachsens Arbeitehmer
Urlaubshezahlung far
erwachsane Arbeitnehmer
Vermiganswirksame Leistung
Bonderzahlungen

Arbaltszeit
Leistungslohn
GisRereizulage
Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbaitnehmer
Urlaubsbezehlung fir
srwachsane Arbeitnehimer
Vermbganswirksame Leistung
Sonderzahbhingen

Arbeitszalt
Leistungslohn
Gielorsizulage
Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer
Urlaubshezahlung fiir
arwachsene Arbeimehmer
Vermdganswirksame Leistung
Sonderzahiungen

Arbeitszeit
Leistungsiohn
GieBersizulage

Urisubscauar filr
erwachsene Arbeitnehmer
Urlaubshezahlung fir
srwachsene Arbeitnehmar
Vermiigenswirksama Leistung
Sonderzshlungen

Arbeitszait
Leistungiionn
GisRernizulage
Urlaubsdauer fir
arwachzene Arbeitrehmer
Urtauksbezahlung fir
arwachsena Arbaitnehimer
Vermdpanswirksams Leistung
Sonderzahilungen

230 Eisen- und Stahlerzeugung {einschl, -halbzeugwerke}

230 2 Obarpfikzische Himenindustrie (Eissnwerk-Gasellschaft Maximilianahitte m.b.H.}

40 Stunden,
Akkordrichtsatz = taritlicher Zeitlchn dar hachsten Altersstufe.

Ja nach Alter 24 — 30 Arbeitstaga, zusdtzlich 2 Arbeitstaga Erschwernisurlaub.

50 % der Urlsubsvergiitung.
Fiir Bezupgsbarechtigte 52 DM monatlich.

Weihnachtszuwendung in HGhe von ca, 75 % dar srmittetten Monatsiohnsumme, die restliche Summe (ca, 5 %) Ist unter Beriicksichtigung des Familien-
standes und der Dauer der Batriebszugehdrigkeit auszuschiitten.

230 3 Ehenschaffende Industrie im Saartsnd

40 Stunden.
Akkordrichtsatz antspricht dem Zeitdohri.

Ja nach Alter 24 — 30 Arbeitsinge, wabei, mit Ausnahme pesetzlicher Feiartage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage geften,

Je nach Alter 39 % — 48,5 % der Urfaubsvergitung,
Fir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich,
Dl jihrlichen Sonderzahlungan wie Wehnachtsgeld und JahresabschuBvergitung diirfan 100 % eines Monatseinkommens nicht urterschreiten,

231 Metaliverarbeitande Industrie

231 1 Eisan-, Matall- und Elektrolrdustrie in Schisswig-Holstain
40 Stunden. ’
Akkordrichtsatz in Pi-Betragan im Lohmtarifvertrag angagebean,
Fiir Handformer, Maschinanformer und Kernmacher 16 PF je Arbeitsstunde,

Je nach Alter 26 — 28 Arbeitsiage, wobsi, mit Ausnahma gesatzlicher Fertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage geiten.

B0 % der Lirfeubsvergitung,
Fir Bezugsberachtigts 52 DM monatlich,
Fir Bezugsherachtigte 20 — 50 % eines Monatsverdianstes,

Z31 2 Eisen- und Metallindustria und MeuaRthendwerk v Hamburg
40 Stwnden.
Akkordrichtsatz in DM-Betrdgen im Lobntarifvarirag angegaben.
8 % des Ecklohns {nicht akkardfihig}.

Jo nach Alter 26 — 28 A ge, wobei, mit A hme gesatzlicher Feiertage, 5 Tage jo Wache als Arbeitstage pelten,

80 % der Urlsubsvergitung.
Fir Bazugberschtiges 52 DM monatlich,
Fir Bezugsbarachtigts 20 — 50 % eines Monatsverdisnstes,

231 3 Niedersiichsische Metal i a (ohne nordwestiiches Nied Jwen und Osnabrick}
40 Stunden.
Akkordrichtsstz = tariflicher Grundlohn.
Die GisBaraizulege batrigt mind 8,5 % vom Grundlohn der Lohngruppa ViI,

Jo nach Alter 26 ~ 20 Arbaitstage, wobei, mit Ausrahme gesetziicher Feisrtage, 5 Taga ja Woche als Arbeitstags pelten,

60 % der Urlaubwergitung.
Fit Bazugst igte 52 DM tich.
Fiir Bazugsberechtigte 20 — 5 % eines Monatsvardisnstes.

231 4 Metallindustria im Unterwessrgebiot (ohe Warften)

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = Grundiohn.
Die GleBersizulage betrigh 8 % des Ecklohns.

Janach Alter 26 — 20 Arbaitstags, wobei, mit Ausnishme gesetzlicher Feiertage, § Tage jo Wache als Arbeitstage geften,
50 % der Urlsubsvergitung,

Fiir B: t htigts 52 DM lich
Eir Bazugsberachtigte 20 — 50 % eines Monatsverdienstes,
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Arbeitszeit
Laistungsichn
GieBarelzulape
Urlaubsdaver far
srwechsena Arbaitnghmer
Urlaubshazahiung fir
erwachsana Arbaitnahmer
Varmbpanswirksame Leistung
Sondarzshlungen

Arbeitszait

Leistungsiohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsens Arbeitnshmer

Urlaubishezahlung fir
erwachsene Arbsitnehmer

Bezahlung bei Krankheit

Varmbogenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeiteit
Leistungslohn
Urlaubedaver fiir
erwechserw Arbeitnehmer
Urlaubisbazahhong fir
erwachsane Arbeitnehmer
Vermdgenswirksame Leistung
Sanderzahlungen

Arbeitszelt

Leistungslohn

GiiaBersizulage

Urlaubsdauer fir
srwachsens Arbeitnehmer

Urlaubsbezahung fir
sryachssns Arbsitnehmer
Vermbgerswirksame Leistung

Sondarzahiungen

Arbeitszeit

Leistungalohn

GisBareizulsgs

Urlsubsdauer fir
srwachsene Arbeitnehmer

Urisusbezahiung fir
srwachssne Arbeitnshmar
Varmégenswirksame Leistung

Sonderzahiungen

Arbeltszeit

Lsistungsiohn

Urisubsdsuer fiir
srwachsene Arbeitnehmar

Urlaubsbazahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer
Varmdgenswirkssme Laistung

Sonderzshiungen

Arbeitezait

Lulstungsiohn

GhBaraizulege

Urlaubsdaver fir
ervachsene Arbeitnshmar

Urlaubshazshlung fir
srwachsens Arbeitnehmer

VermBgenswirksame Leistung
Sonderzehingsn

] 231 Metalhverarbeitende Industrie
231 § Eisen-, Matall- und Elelciroinds

i in Nordrhein-Westfalen
40 Stunden,
Akkordrichtsatze im Lohmarifvertrag in OM-Betrigen angegsben,
B0 Pf ja Stunde,
Je nach Alter 26 — 29 Arbeitstage, wobei, mit A hma g licher Feiertage, & Tage j» Wache als Arbeitstage gehen,

60 % der Urlaubsvergitung, .
Fix B echtigte 62 DM tr lich.
Fiir Bezugsberachtigta 20 — 50 % einas Momatsverdienstes.

231 6 Eiven-, Matatl- und Ebrictroindustrie n Hetem

40 Stundan.
Akkordrichtsétze in DM-Betrépen im Lohntarltvertrag angegeben,

Je nach Ahter 26 — 29 Arbeitstags, wobsi, mit Ausnshmae gesetzlicher Falertage, 5 Tage Je Woche als Arbaitstage gelten.

B0 % der Urlaubsvergitung.

Das zuutzllchu Emwit ja Krlnld'leunlq errechnet sich aus der Summe dar Vargitungen fiir Mehr-, Nacht-, Som- und Felertagsarbeit der letzten
13 W i

vor K ginn geteilt durch den Divisor 65.
Fir Ewnzugsberschtigts 52 DM monatiich,
Fir- Bazugsberschtigte 20 — 50 % eines Monatsverdienstes.

231 7 Eisn-, Metall und Etsldrol ndustrie in Rbsinknd Platz
40 Stunden.
Akkordrichtsaz = tariflicher Akkordgrundiohn zuziglich 3,5 %.
Je nach Altar 26 — 20 Arbaitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Foiertags, 5 Tage jo Wodhs als Arbeitstage gelten.

B0 % der Urisubsvergitung.
Fir Bezugsherachtigta 52 DM monatlich,
Fir Bezugsherschtigta ja nach Dauer der Betrisbazugehdirigkeit 20 — 50 % #ines Monatsysrdienstes.

231 @ Metallindustris in Nordwis beng-N ordbadk

40 Stunden.
Akkordri z In DM gen im Lohntarlfvertrag angegeben,
In dor Eckiohngruppe der Ortsklasse | A 0,42 DM, die dbrigen Lohngruppen werden in antsprechender Relation srrachnet.

Jo nath Alter 28 — 29 Arbaitstage, wabei, mit Ausnahme m-uhd-nr Fal-nqu 5 Tapa |a

Woche als Arbeitstage gelten. Nech 2Gjahriger Betrieb Urisubstag.
50 % der Urisubsvergitung.
Fiir B berachtigta 62 DM tlich

Fiir B-m;sbcr-chum e nach Dauer der Betrisbazugehébrigkeit 20 — 50 % sines Monstverdienates.

Z31 3 Elen-, Metall und E) th

40 Stunden,
Akkordrichtmtz sntspricht dem tariflichen Grundlchn zuziglich 10 %,
60 Pf ju Arbeitsstunds,

fo in Sk aHoh Ten fak

Je nxch Alter und Dauer der Betrisb
Woehs sis Arbeltatage gelten.

hirighait 28 — 30 Arbeitstage, wobel, mit Ausnahme gesetzlicher Feisrtage, 5 Tage je

50 % der Uriaubavergitung.
Fir Bazugsbarechtigte 62 DM momatiich,
Fir Bazugsbarechtigte ju nech Dauer der Betrisbazugehsrigkeit 20 — EO % vines Monatpvardiarates.

231 10 Eisan- und Metallindustrie in Glidbaden
40 Stunden,
Dia Alkordrichtsiicze sntaprachen dem Tarifiohn der jewsiligen Lohnuruppo.
Je nach Atter und Dauer der Betrisbazugehirigkelt 26 — 30 Arbeititage, wobei, mit Ausnshme gewtzlicher Feisrtage, 5 Tage ju
Woche als Arbeitstage gelten.
50 % der Urlaubsyergiitung.

Fir Bazugsharachtigte 52 DM monetlich,
Fiir Bazugiharechtigte jo nach Daver der BatrisbzugehSrigksit 20 — 50 % sines Monstsvarcisnstes.

231 11 Netsllindustrie in Beyarn

40 Stunden,
Akkordrichisatz = wr(flicher Akkordgrundlohn zusliglich 10 %,
BE Pf jo Arbaltatunde; fir Arbaiter, die besondars groBan Erschwemnissen susgesetzt sind, 120 P je Stunde.

Jo nach Alter 26 — 29 Acbeltstage, wobaei, mit Ausnahme gesstzilcher Felartage, B Tage je Wochs aly Arbeitstage gelten.
50 % der Urlsubsvergltung.

Fir Bezugsberechtigte 2 DM monatlich.
Fir Buzugsharschtigte jo nech Duusr der Betrisbszugehirighielt 20 — 50 % slnes Monstsverdienstes.
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Arbaitszeit

Leistungsiohn

Urlaubsdaar fir
erwachsane Arbeitnehmer

Urlmibshazahlung fir
erwachzene Arbeitnehmer

v, 5 o Laist
Ver

Sonderzshiungen

Arbsitszeit

Leistungsiohn

Urlaubsdeuer fir
erwachsane Arbeitnehmer

Urlaubsbezshlung fir
erwachsene Arbaitneshmer
Varmégenswirksame |sistung

Sondeczehlungen

Arbeitszalt

Urlaubidayer fir
arwechsens Asbeitnehmer

Urlaubshezshlung fiic
erwachiene Arbaitnehmar
Varmidgerswirksame Laistung

Sonderzshiingen

Arbeitszely
Lalstengaiohn
Urlaubsdaoer fir
srwachsene Arbeftnehmer
Urlsubshezsh lung Rir
erwachsane Arbeitnehmer
Vermigenswirksame Laistung
Sonderzehlungen

Arbaitszeit
Lelstungsichn

Urlaubsdausr fir
erwachsane Arbeitnehmer

Urlsubsbezahlung fir
srwachsmne Arbsitnehmes
Bazahlung bei Krankhsit
Vermigenswirksameo Leistung
Sonderzshhkingen

23t Mataliverarbeitende Industrie

231 12 Eiwn-, Metail und Ellcroindustris im Saartand

40 Stunden,
Alkordrichtsatz in DM-Betrigen im Lohntarifvertrag angegeben.

Ju nach Alter 26 — 20 Arbaitstage, wobiei, mit Ausnahime gesetzlicher Foiertage, 5 Tage je Wache als Arbeitstage gelten,

B4 % der Urlaubsvergitung.
Fiir Bezugsberechtigta 52 DM monatlich,
Fir Bezugaberechtigte Je nach Dauer der Botrisbszugehdrigkeit 20 — 50 % gines Monatsverdienstes,

239 Schiosserei, SchweiBierei, Schieiferei und Schmiederei
238 1 Schi

und Maschinenbaverhandwerk in Niederssch

40 Stancen. .
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziglich 16 %.

Je nach Alver und Dauer der Betrisk harigh
Arbeitstags geften,

45 % des Urlaubsanigeites,
Fir Bezugsherechtigts 32 DM monatlich,
Fir Bazugtherechtigte ja nach Dauer der Betrishszugehdrigkeit 20 — 50 % eines Manatsverdianstes.

it 21 — 27 Arbai

09, wobei, mit A hme gesetzlicher Wochenfeieriage, 5 Tage j& Woche als

und Sohmiedetandwerk in Nord rhain-Wartfslen

40 Stunden,

Je nach Alwer 21 — 27 Arbeitstage, wobai, mit Ausnshma gesetzlicher Faiartage, 6 Tage je Woche als Arbaitstage galten; wird der
Urlauh s betrisklichen Grinden in der Zeit vom 1. 11, — Z8./29, 2. ganommen, arhSht sich der Urlaub um sinan weiteran Urlaubsteg,

Nach 6 monatiger Betrisbsnugehdrigkeit Urlaubsgeld in Héhe von 45 % des Urlsubsentgaltes.
Fiir Sezugbenschrigts 26 DM montiich. .
Fir Bozugberschtigte j nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit 20 — 50 % eines Monativerdienstes.

239 3 Echk und Maschi dwerk in Hessen

40 Swnden.
Akkordrichtsatr = tariflicher Stundenlohn zuziglich 10 %.

Ju nach Alowr 22 — 28 Artwitstage, wobel, mit Ausnahme gesstzlicher Feiertage, 5 Tage fe Woche als Arbeltstage gelten.

Urlaubsgald in Hdhe vori 50 % der Urlasubsverglitung.
Fir Bazugsberschtigte 26 DM monatiich,
Fir Bezugsberachtigte J& mach Dausr der Betrisbszugehdrigkeit 10 — 50 % eines Monatsverdienstes,

239 &4 Schi wrvdd Maschinent P

k in Sadan-Wirttnmbarg
40 Sturden.
Dar Akkordrichisatz antspricht dem Zaltichn dar jawslls hilchaten Altersgrupps.

Jo nach Atter und Caver der Beirisbszugehdrigksit 23 — 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme geetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbaltstage geiten,

Urlsubsgeld in H3he von B0 % der Urlavhsvargitung.

Ja nech Dauver der Betr gehbrigheit Uin hisdsb ischen Krank
Fiir Bazugsherechtigia 62 DM monatlich,

Fir Bazugsbarachtigte 20 — 50 % sines Monatsverdienstas,
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Arbeitszait

Leistungslohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbazahlung fiir
erwachsene Arbeitnahmer
Vermopenswirksame Laistung

Sondarzahlungen

Arbeitazeit

Leistungsiohn

Urlaubsdauer fir
erwachsane Arbeitnehimer

Urlaubsbezahiung fiir
@rwachsene Arbgitnehmer
Vormdgenswirksame Leistunp

Sandarzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer fir
erwachsane Arbeitnehmar
Urlaubsbezahlung fisr
ervachsana Arbeitnehmer
Varmbgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszait

Laistungslohn

Urlaubsdauer fir
srwachsene Arbeitnshmar

Urlasubsbezahlurg Fr
erwachsane Arbeitnshmer
Vermogenswirksame Laisturg

Sonderzeh lungen

Arbeitszeit

Leistungsiohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

rlaubsbezehlung fir

erwachsene Arbaitehmar
Varmdgenswirksame Laistung
Sonderzsh lungan

Arbeitaeit
Leistungsiohn
Urlaubsdauar fiir
arwachsens Asbeitnehmer
Urtaubshezahlung fir
erwachsens Arbeitnehmar
Varmagenswirksama Leistung
Sondsrzahlungen

Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdauer fir
erwachsane Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fir
erwachseng Arbeitnehmer
Bezahiung bei Krankheit
Vermdganswirksame | eistung
Sonderzahlungen

244 StraBenfahrzeughau
244 2 Knratdahr handwerk in Schi -Hotrein

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenkohn zuziglich 15 %,

Je nach Alter und Daver der Betriebszugehdrigkeit 20 — 27 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme der gesetziichen Faiertags, 5 Tage je Woche als Arbeits-
tage gelten; wird der Urlaub aus betrigblichen Grinden in der Zeit vom 1,10, — 31.3. genamman, arhoht sich der Uriaub um 1 weiteran Urlaubsteg,

B0 % des gesetzlichan Urlaubsentgeits,
Fiir Bazugsherechtigte 39 DM monatlich.

Fir itigta 40 % des errech ' Monativerdianstes.

244 3 Kraffah J h hetriabs in Nisdersach
40 Stunden,
Batrieblich versinbart.

Jo nach Alter 23 — 28 Arbeitstags, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, B Taga je Woche als Arbeitstage galten; wird der Urlaub aus betriebfichen
Griinden in der Zeit vom 1. 10. — 31. 3. genommen, erhébt sich dar Urlaub um 2 Arbeitstage,

Urlaubsgeld nach ainjihriger Betrisbszugehdrigkeit in Héhe von 50 % des pesetzlichan Urlaubsentgelts,
Fiir Bezugshwrachtigte 38 DM monatlich.
Je nach Deuer der Betriebszugsharigkeit 10 — 40 % des tariflichen Monatsverdieristes.

224 4 Arafifshwzsughendwerk, -pewerbe und -hande] in NordrhainWastfalen
40 Stunder.

Je nach Atrer 23 — 28 Urlubstaga, wobei, mit Ausnahme gesatzlicher Feiertage, b Tage je Woche als Uirlaubstage zBhlen.

Urlaubsgeld in HGhe van 50 % des Urlaubsantgeites,

Fir Bezugsherechtigte 52 DM lich.

Je nach Dausr der Betriebszugehdrigheit 10 — 40 % des Tarlflohnes der Lohngruppe des Arbaiters multiptiziert mit 173, bai Wochenidhren multiphiziert
mit 4,33, )

244 5 Krattfahrzsughandwerk, gewerbe und -handel in Hessan

40 Sturdan,
Akkordrichtsatz = tarifticher Stundenlohn zuziglich 10 %.

Jo nach Alter 23 — 23 Arbeitstege, wobei, mit Ausnshme gesetzlicher Folertage, 5 Tage |8 Wache als Arbeltstage galtan; wird der Urlsubs sus
betrisblichen Griinden in der Zalt vom 1, 10. — 31. 3. genomman, arhht sich der Urlaub um 2 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Héhe von 50 % des Urlaubsentgeltes.
Fiir Bazugsharechtigte 52 DM lich.
Je rach Dausr der Betriebszugehdrigheit 20 — 50 % des durchschnittichen Bruttomonatsichnaes in der Zait von Januar bis Oktober aines jeden Jahres,

244 8 Kreftishrzeuggewsrba in R d-Rhainh

40 Stunden.
Akkordrichtsarz = tariflicher Stundanlohn zuziglich 10 %,

Ja nach Alter 27 — 28 Arbeitstage, wobel, mit Ausnahme gesstzlicher Feiartage, 5 Taga je Woche als Arbeitstege gelten; wird der Urlaub
aus betrieblichan Granden in der Zeit vom 1.10. — 31.3, genomman, sthéht sich der Urlaub um 2 Arbeltstage,

Urlaubsgeld in Hohe von S0 % des Urlaubsentgeltes.

Fiir Bezugsbarachtigts 62 OM monatlich.

Je rach Daver der Batriebszugehirigkeit 20 — BO % des jewsils durchschnittlichen monatlichan Bruttolohnes in den Monaten Januar bis Oktober sines
jocden Jahres.

244 7 Krafifashrughandwerk in der Plalz
40 Stunden. ’
Akkordrichtsatz = rerifiicher Stundeniohn zuzlglich 20 %,
Je nach Alter 21 — 27 Arbeitstaga, wobei, mit Ausnahme gesstzlicher Feiertage, 5 Tage j& Woche als Arbeitstage gelten,

Urlaubspeld in Haha von 50 % das Urlaubsentgeltes.
Fir B cherschiigte 52 DM lich
Ja nach Dauer der Betriobszugehtrigkeit 10 — 50 % cles Taritiohnes seiner Lohngruppe multipliziert mit 173,

244 8 Ki ghandwerk, gewerbe urnd handel in Baden-Wirttemberg (o Sadbaden)

40 Stunden,
E# wird grundsitzlich der Tarlflohn garantiert.

Je nach Alter 23 — 29 Arbeitstage, wobei, mit Ausnshme gesetzlicher Faiertage, % Tape je Wachs als Arbeitstaga gaiten, Nech 25ishriger
Betriebszugehdrigkeit, zusitzlich 1 Urlaubstag h"arJubilgre.

brlaubsgald in Hohe von 50 % der Urtaubsvergitung,

Ja rach Dauer der Betriebszugehérigkeit Unterschiedsbatrag zwischen Krankangekt und 100 % der monatlichen Nettobezige fir T bzw. 2 weiters Monats,
Fiir Bezugsbarechtigte 52 DM. monstlich.

o rach Dauer der Betriebszugehérigkeit 20 — 50 % des durchschnittlichen Manatsverdienstas in den Manaten Januar bis Oktober,
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244 StraBenfahrzeugbau

244 8 Krafthb handwerk und Kraft handel in Baywrn
Arbeitszelt 40 Stunden. .
Urlaubsdauer filr
erwachsene Arbeitnehmer Jo nach Aher 22 — 27 Arbaitstage, wobsi je Wache B Arbsitstsge als Urlaubstage gelten,
risubisbezahiung fii

ernachsene Arbaitnehmer Urlaubsgald in Hohe von S0 % der Uirlaubsvergiitung.
Vermbgenswirkssma Leistung | Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.

Sonderzahlungen Ju rch Daver der Batrisbszugehdrigkeit 30 — 50 % des durchschnittlichen M di der letzten 3 Monate.
246 Schiffbau
248 1 Schiffswerften im Reg.Bea. Aurich und Stadt Papanburg -
Arbaitseit 40 Stunden, .
Laisnmgslohn Akkordrichtsatz = Tarifiohn zuziglich 8 %; fiir Wer fun, die nur die Tatigkeitsgruppen | — IV eingefiihrt haben, 10 %.
GleBareizulage 13 P ju Stunde.
Urlasubsdmier fir ]
srvschsena Arbsitnahmer Ja nach Alter 26 — 29 Arbeitstage, wobel, mit Ausnahma gesatziicher Feieriage, 5 Tage ja Woche als Arbaitstage gaitan.
Urisubsbezshiung 1o

srwachsons Arbaitnahmer 50 % der Lrisubivergitung.
Vermdgenswirksame Leistung | Fir Bezugsberschtigte 52 DM monatlich.
Sonderzahlungen Fixr Bazugsberschiigts 20 — 50 % sines Momatverdienstes,

248 2 Mstallindustrie im Unterwaesergebiet (hior: See-, Flug-, Kilsn- und Bootswsften)

Arbsitszalt 40 Stunder.
Laistungaiohn Akk C in DM-Betrigen Im Lohntarifvertrag.
GisBarsizulage 8 % des Eckichnes.
Urlsubsdeuer fir
arwachsane Arbeitnshmer Je nach Alter 26 — 29 Arbei wobal, mit A hme pesatzlicher Faisrtage, 6 Tage J& Woche als Arbeitstags gatten,
Urlaubsbezshlung fr '

sraachsene Arbsitnehmer 50 % der Urisubsvargitung.
Vermdpemwirksame Laistung | Fiv Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Sonderzahungen Fiir Bazugsbarechtigte 20 — B0 % sines Monatsverdienstes,

252 Fainmechanik und Optik .
252 1 Orthopldie., Chirrgiermchaniker- und Bandegl dweric Jm Bundk {ohna Bayern) und Barlin (West}

Arbeiuzeit 40 Stundan, ,
Urisubsdausr fir

srwachsens Arbeltrehmer Jo nach Ater 26 — 27 Arbeitstage, wobed, mit A hme gesstziicher Feiertage, 5 Tage ja Woche als Arbeitstage peiten,
Urisubsbazshiung fir .

sraachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in HEhe von 50 % der Urlaubsvargiitung,
Vermiganswirkiama Laistung | Fir Bezugsberachtigte 38 DM manatlich.
Sonderzahiungen Nach 6 monatiger Betrlsbszugehdrigksit mindestens 30 % eines Moratsainkommans,

268 Herstellung von Musikinstrumentsn, Sportgerdten, Spiel- und Schmuckwaren

258 1 Schmuch- und Metalh lndustcie i Kreis Birkandald

Arbeitszalt 40 Swunden, '
Leistungslohn Akkordrichtsatr = Tarifichn des 19jahrigen Arbeiters der jewsillgen Lohngruppe.
Urleubsdwuer fir

erwachsene Asbeitnehmer | Je nach Alter 26 — 28 Arbeitstage, wobel, mit Ausnabmae gasetzlicher Foiertage, & Tage j¢ Woche aly Arbeitstage geltan,
Urisuiysbazahiung fir

arwachiene Arbeitnehmer 50 % der Urlaubsverglitung.
Vermigenswirksame Leistung | Fiv B sberechtigte 29 DM lich
Soncderzshiungen Jo rach Daver der Betrisbazugehdrigheit 20 — 50 % sines Monsisverdienstas,

258 2 Schmuck-, Siber . Edel (i und Uhrenindustrie in Baden-Wikttewbery

Arbaitszeit 40 Stunden,
Lsistungfahn Akkordrichysatz in DM-Betragen im jewslls giltigen Lohntarifvertrag,
Urlaubsdauer b

ervwachsens Arbaitnehmer Je nach Alter 26 — 20 Achaitstage, wobei, mit Ausnshme der gesstziichen Felartage, 5 Tage je Wocha als Arbeitstage getten.
Nach26 [Ehiriger Betrish hrigkalt 1 Urlaubstag zustrlich fir Jubilare.

Urlaubsbezshiung fir .
erwachsena Arbeitrehmer B0 % der Urlaubsvergitung,
Bazahiung bal Xrenkhsit Ja nach Dauer der Betriebsrugehdrigheit Unterschiedsbetrag zwischen den Laistungen das Sozinlversicherungstrigers und 80 % des Nettosinkommans

far weitern 1 bis 2 Monate.
Vermdgenswirksame Leistung | Fir Bezugsberachtigte 62 DM manatich. . -
Sonderzahlungen Jo nach Dauer dar Batrisbszugshdrigicait 20 ~ 50 % eines Mora tiverdienstes.
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Arheitszeit
Leistungsiohn
Urlaubsdauer fir
ervachsene Arbaitnahmer
Urlaubsbezahiung far
arvachiens Arbgitnehmaer
Vermdgarnswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubadsuar fiir
srwachsene Arbsitehmer
Urlaubshezah hung filr
arwachsene Arbeitnehmer
Vermagenswirksama Leistung
Sonder zahlungen

Arbaitszeit
Leistungsichn
Urlaubsdauer fir
wrwirchsene Arbeitnehmer
Urlaubstezshlung fir
anwachsens Arbeltnehmar
Vermdgemwirkssme Leistunyg
Sondarzahlungen

Arbeitsrait

Laistungsiohn

Urlsubsdauer fir
erwachsene Arbeitneshmer

Urlwhi:uohlunﬂ I‘ur

260 Sigoe- und Holzbearbeitungswerke
260 1 Sigeindustrie in Nisdarsschzen
40 Swnden.
Akkordrichtsatz = tariflichar Zeitlohn zuziglich 16 % -
Je nach Alter und Beschiftigungsjshr 24 — 29 Arbaitstage, wabei, mit Ausnahma gesetzlicher Faiortage, dis Wochentage Montag — Freitag al Arbeitstage galten,

Urlaubsgeld in HEha von 0 % des Urlsubsentgeites,
Fir Berugsberschtigte 62 DM monatlich.
Zur Einfishrung sines 13. M, gehaltes echaltan atle Arbeitneh 66 % des durchschnittiichen Monatsvertionstas,

260 2 Sigeindustrie in Nordrhwin-Westfal

40 Stunden,
Akkardrichtsats = tariflichar Zeitlohn zuzighich 156 %

Jo nach Alter und Beschaftigungsjshr 24 — 29 Arbaltstage, wobel, mit A hene gesetzlicher Faisrtage, die Wachentage Montag — Freitag als Arbeitstage galton,

Utleubsgeld in Hdhe von B0 % des Urlaubsertgeltes,
Fir Bazugsb igte 52 DM lich

Zur Einfohrung sines 13. Monatsgehaites erhalten alls Arbeitnehmer 55 % des durchschnitilichen Monativerdienstss,

260 3 Sigeindustrie in Hessen
40 Stundan,
Akkordrichtsstz = tariflicher Zaitlohn zuzmiglich 15 %.
Je nach Alter und Beschiiftigungsjahr 24 ~ 29 Arbeitstage, wobel, mit Ausnahme gesstziicher Feiertage, die Wochentege Monteg — Freiteg als Arbeitstage geiten.

Urlaubageld in Hhs von 50 % des Urisubsentgeltes.
Fiir B ik htigte 52 DM it
Sonderzahiung in Hahe von 55 % des durchschnittlichen Monetsverdisnstes.

260 4 Sigeindustrie und vwwandts Betriebe in Rheinland-Pfalz

40 Stunden,
Akkordrichisatz = wurifiicher Zeitlohn zuriglich 16 %.

Je nach Altar und Beschiftigungajshr 24 — 29 Arbaityiags, wobai, mit A hwne gesetzlichar Felartage, dis Wochentage Montag - Fraitag als Arbsitstage gelten,

or Arbei
Viarmigenswirksams Leinung
Sonderzshungsn

Arbeinizelt

Letungsichn

Urtsubsclauer fir
arwachsana Asbeltnehmer

Urlllhl?zl!ll:r! fliir

Urissbsgeld in HShe von 50 % des Urlaubisanigeftes.
Fiir Bozugsberechtigts 52 DM monatlich,
Sonderzahlung in Hitw von 55 % des durchachnittichen Brutto-Monativerdisnstes.

260 5 Sigeindustrie in Beden-Wirttemberg
40 Stundan.
Akkordrichtsatz = wriflicher Zeitlohn 2uziglich 16 %

Ja nech Alver und Beschaftigungsjahr 24 — 29 Arbeitstage, wobsi, mit Ausnahma gesstzlicher Feisrtage, dis Wochentage Monteg — Freitag alt Arbeitstage gelten,

Vermdgenswirksame Laistung
Sonderzahiungsn

Arbaltszeit

Lelswngsiohn

Urlaubsdausr filr
erwachsene Arbeitnashmer

Urisubsberahiung fisr
srwachsene Arbaitnshmer
Vermbgenswirksame Leistung

Sonderzahlungen

Arbeitsislt

Lelstungsiohn

Urlaubsdauer fir
erwachsens Arbaitnehmer

Urllublbezmlunﬂ l'ur

Urlsubsgeid n Hdhe von B0 % des Urlaubsentgeltes,
Fiir Bezugsb igte 62 DM Hich
Jo nach Dauer der Betristsrugebdrigheit 15 — 50 % des durchschnittlichen M d

260 8 Sigewerke, Hobzhandl und varwandts Batrisbe in Bayeen
40 Stunden,
Akkardrichtsatz = wrifiicher Zeitlohn zuziglich 16 %,

Je rnach Ahter und Dsuwer der Betrishstugehdripkeit 22 — 28 Urlaubstage, wabei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, die Wochantage Montag ~ Freitag als
Urkaubistage paiten,

Urlsubsgeld in Héhe von 45 % des Urlaubsentgalts,
Fiir Bazugsberschtigie 52 DM monatlich,
Ju nach Dauer der BetrisbszugehGrigkelt Sonderzahlung in Héhe von 35 — 56 % eines. Bmttomornmnkomnum.

281 Holzverarbaitung

211 ¢ rbaltends Industeis it Schleswig-Holtel

40 Stunden,
Akkordrichtsatz = tariflicher Zaltichn 2uziglich 15 %.

Jo nach Altar und Dauer der Betriohszugehirigheit 26 — 30 Urlauhstage, wobei, mit Aushahma gesetzlicher Faisrtage, 5 Tage je Woche als Urlsubstage gelten,

Urlaubsgald in Hohe von 45 % des Urlsubsentgelu.

Vamm\mrksam Leirtung
Sonderzahlungsn

Fiir Bazugsberechtigre 52 DM monatlich.
Sonderzahlung in Hihe von 55 % aines durchschnittlichan Brutto-Monativerdienstes als Tell sines 13, Monatssinkommans.
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261 Holzverarbeitung

281 2 Holz- und kunststoHverarbeitende Industris in Hamburg

Arbeitszeit 40 Stwunden,
Leistungsiohn Akkordrichtsatz = 1ariflicher Stundanlohn zuzjiglich 16 %.
Urlaubsdauer fiir
erwachsane Arbeitnehmer Je mach Alter und Dauer der Betriebszugeharigkait 25 — 30 Urlaubstage, wobai, mit Ausnahme gasetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage
galten.
Urlaubsbezahlung fir
erwachsang Arbeitnahmer Urlaubsgmld in Hobe vor 50 % des Urlaubsentpelts.
Vermogenswirksame Leistung | Fir Bezugsberechtigte 52 OM monatlich.
Sonderzahlungan Sonderzahlung in Hohe von 55 % sines durchschaittlichen Brurto-Monatsverdienstes aly Teik eines 1.3, Monatseinkommans,

261 3 Holz- ured kunststoffverarbaitands Industrie in Nisdermchaen '

Arbeitszeit 40 Swnden,
Leistungsiohn Akkordrichtsetz = tariflicher Stundentohn zuziiglich 16 %.
Urlaubsdauer fir .
erwachsena Arbeitnahmer Je nach Alter und Dauer dar Betrisbszugehorigkeit 256 — 30 Urlaubstage, wobgi, mit Ausnahme gasetz!. F siertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage
pelten.
Urlaubshazahlung fir

arwechsens Arbeitnehmer Urlaubysgeld in Hohe von 80 % des Urlaubsentgelts.
Vermégarswirksame Leistung | For Bezugsberechtigre 52 DM monatiich,

Sonderzehlungen Sonderzahlung in Hithe van B5 % sines durchshmittlichen Brutte-Monativerdienstas als Tait sines 13. Monatseinkommans,
261 4 Holz-und b tHverarbeitende Indugtria in Nordrwin (Reg.-Bezirke Dissidor! und Kéin)
Arbaitszeit 40 Swnden,
Leistungsiohn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziglich 15 %.
Urlaubsdauar fir
arwachsena Arbeitnehmer  { Ja nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 25 — 30 Urlaubsiage, wobsi, mit Ausnahma gesstzl, Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage
gelten,

Urlaubsbezah lung fir
erwachssna Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 50 % des Urlaubsentgelts.
Vermdganswirksame Leistung | Fir Bezugsherachtigte 52 DM monatlich,
Sonderzehlungen Sonderzahlung in Hohe von 56 % eines durchschnitthichen Brutto-Monatsverdienstes als Teil eines 13, Monatseinkommans,

281 § Hakvermrbeitends Industrie, MGbelindustrie und Serisnmdbelhandwerk in Wastfalen-Lippe

Arbeitszeit 40 Stunden.
Leistungstohn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundeniohn zuziiglich 15 %,
Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbaithehmer Ja nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 25 — 30 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl. Feiertaga, 5 Tage je Woche als Urleubstaga
gelten,

Urlaubsbazsh lung fir
erwachsens Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 50 % des Urlaubsentgeits.
Vereniigenswirksama Leistung | Fir Bezugsberschtigte 52 DM monatlich.
Sonderzahiungan Sondarzahlung in Héhe von 65 % eines durchschnittlichen Brutto-Manatsverdienstes als Teil eines 13. Monatseinkamemens.

201 6 Holzindustrie und Kunsistoffverarbeitung in Hasson

Arbeitszert 40 Stunden,
Leistungsichn Akkordrichtsatz = tariflicher Akkardgrundlohn zuziglich 15 %.
Urlaubsdauer fiir
erwachsens Arbeitnehmer Je rach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 23 — 28 Urleubstage, wobai, mit Ausnabime gesetzlicher Faierntage, 5 Tage jo Woche als Urlaubstage
gelten,
Urleubgbazahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer Urlaubsgald in Héhe von 50 % des Urlaubsentgettes.

Vermdgenswirksame Leistung | Fur Bezugsharechtiges 52 DM monatlich,
Sonderzah lungan Fijr 1 Jahe ununterbrochene Betriehszugehdrigkeit 50 % des Monatsainkommens,

261 7 Mol und kunstoffvararbeitende industria in Rheinland Pfak:

Arbeitszeit 40 Stunden.
Leistungsichn Akkordrichtsatz = Akkerdgrundiohn zuziglich 15 %,
Urlaubsdauer fiir
erwachsens Arbeitnghmar Je nach Alter und Dausr der Betrisbszupehbrigkeit 23 — 29 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlichar Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage
galten.
Urlaubsbezahlung Hir
erwachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 50 % des Urlaubsantgeltes.
Vermdganswirksame Leistung | Fir Bezugsbarechtigta 52 OM monatlich,

Sonderzahlungen Nach 1 Jahr ununterbract Betriebszugehdrigieit 50 % des Monatseinkarnmens.
261 8 Holzinduatria und K i heitung in Wiir it das Scheainer- und Glaserhandwark in Baden-Wir L

Arbeitszeit 40 Stunden.
Leistungslohn Akkordrichtsatz = Akkordgrundlahn zuzigtich 15 %,
Urlaubsdauer fir

erwachsene Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer dar Betrishszugehdrigkeit 24 — 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, & Taga je Woche als Arbeitstage

gelten.

Urlaubshezehlung fiir

arwachsene Arbaitnehmer Urlaubsgeld in Hihe von 50 % des Urlaubsentgaltes.
Bezahlung bei Kreakbeit Je nach Dauer der Betriebszugehirigheit einmal im Jahe Untarschisdsbetrag zwischen 90 % der Nettobeziige und dem Krankengetd fiir 1 bzw. 2 waitere Monate.
Vermdgenswirksama Leistung | Fir Bezugsberechtigts 52 DM monailich,
Sonderzahlungen Je nach Dauver der Betriebszugehiirigkeit 15 — 50 % eines durchschnittlichen Monatssinkommeans,
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Arbaitszeit
Lsistungsiohn

Urlaubsdeusr Hir
erwachcena Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fir
arwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bal Krankhelt

Vermégenswirksama Leistung
Sonderzatilungsn

Arbaitizelt

Leistungslohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnshmer

Urlaubsbezahlung fir
srwachsene Arbeitrehmer
Verméganswirksame Laistung
Sonderzshiungan .

Asbaitszait
Leistungsiohn
Urlaubsdausr fir
wwachsane Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer
Vermigenswirkzams Leistung

261 Holzverarbeitung

261 & Holr- und kunststoffvararbaitends [ndustrie in Sidbaden

40 Swunden.
Akkordrichtsaiz = wriflicher Stundenkohn zuziglich 15 %.

Jo nach Alier und Deuer der Betriebszugehdrigkeit 24 — 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausmahme pesetzlicher Foiertagn, § Tage j» Woche als Arbeitstage
gelten,

Urlaubsgeld in Héha von 80 % des Urlaubsentgeltes,

Ja nach Dauer der Betrisbtzugshdrigkeit sinmal im Jshr Unterschiedsbatrag zwischen 90 % dar Nettcheziige und dem
Krankengeld #ir ¥ bzw, 2 weiters Monate,

Fiir Bazugsberschitigte 62 DM monatlich.

Je nach Dauer der Betriebszugeharigksit Sonderzahiungen in Hoha von 15 — 50 % eines Duschschnittsmonatssinkommens.

261 10 MéEbeal- und holzverarbeitande Industris in Bayern

40 Stunden,
Akkordrichtsatz = tarifiicher Stundonlohn zuziglich 15 %.

Je nach After und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 22 — 29 Arbeitstage, wabaei, mit Ausnshme gesatzlicher Feieriage, § Tage je Wacha als Arbeitstaga
gelten,

Urlaubsgeld in Hahe von 45 % des Urlaubsantgalts,
Fiir Bazugsberachtigre 52 DM monatiich.
Ja nach Dauer der Betrisbszugehdrigkeit 35 — 56 % safnes Bruttomonatseinkammens,

261 11 Holz- und Hvararbatiands |ndusiris im S d

40 Stnden,
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziglich 15 %.
Ju nach Alter und Beschiftigungsj

23 — 29 Urlaut wobei, mit Ausiahme gasatzlicher Feiertage, 5 Tage jo Woche als Urlaubstage gelten,

Urlaubageld in Hdhe von 45 % des Urleubsentgelts
Fiir Bazugsberachtigte 52 DM monatiich. )

Sondarzshlungen Nach 3 monatiger Betrisbszugehirigkait 55 % des errechneren Durchschninisverdienstes.
262 Holzverarbeitondes Handwerk
262 1 Tiehlarhandy 11 Schleswig-Holstal

Arbaitazait 40 Stunden,
Lasistungsiohn Akkardeic = triflicher Stundenlohn zuziglich 15 %.
Urlaubsdauer fiir

srwschiene Arbeithehmear Jo nach Alter und Cauer der Betrisbazugehdrigkeit 25 — 30 Urlaubsiags, wobei, mit Ausnahma gesetz|, F slertage, S Tage Je Woche als Urlaubstage gelten.
Urlsubsbazahlung fir

arwechsene Arbaitnahmer Urlaubsgald in Héhe von 50 % des Uriaubsentgelts.
Vermdgenswirksame Laistung | For Bezugshecachtigre 52 DM monstiich.
Sonderzshiungen Ja nach Dauer der Betrisbazugehdirigknit 52 bis 58 % des Bruttomonatsverdisnstes Januar.

262 2 Tischlerhang! in Nie

Arbaltazeit 40 Stundan,
Laistungslohn Akkordrichtsntr = tariflicher Stundenlohn zuziglich 15 %,
Urlaubsdauer fir

arwachsens Arbeltnetyner Ju nach Alter und Daver der Betrisbszugendrighteit 25 — 30 Urlaubatagr, wobai, mit Ausrabms gesstziicher Falortage, % Tage js Woche als Urlsubstage getten,
Urlsubsbezshhung fir

h Arbaltreph Urlaubsgeld in Hha von 50 % des Urlauhssntgalts.
Vermbgenrwirksama Leistung | Fir Bagugsberachtigte 52 DM manatiich,
Sonderzshlungen Je nach Dauer der BatrishszugehGrighait 52 bis §8 % des Bruttomonatsvardienstes Januar,
262 3 Tischlerhandwark in Nordrhain-Wastfalen

Arbeitszeit 40 Stunden,
Lestumngsiohn Akkordrichtiatz = tariflicher Stundenichn zuziglich 15 %.
Urlsubsaauer fir .

srwachsans Arbeitnehmer Jt ruch Alter usd Daver dar Botrishszugehiirighelt 26 — 30 Urlaubttage, wobsi, mit Ausnahme gesstziicher Fefertegs, 5 Tage js Woche &% Lirlsubstage gelian,
Urlaybssbezehung fir

srwachsens Arbaitneh

Vermidgenawirksame Leistung
Sonderzshlungan

Arbeitszeit

Leistungslchn

Urtsubsdameer fiir
srwachssne Arbeitnahmar

Urlaubsbezahiung fir
erwachsene Arbeitnehmar
Varmigenswirksama Leistung

Sonderzahiungen

Urlaubsgeid in Héhe von S0 % des Lirlsubsentgeite

Fiir Bezugsherechtigte 62 DM monatiich.
J& nsch Dausr der Batrisbszugehdrigkeit 52 bis 58 % des Bruttomonativerdienstas Januar,

262 4 Tischierhandwerk in Hessen
40 Stunden,
Alkordrichtsatz = wriflicher Akkordgrundichn zuziglich 15 %,

Je;:nh Alter und Dauer dar Batriebsrugehdrigkeit 23 — 28 Urlaubstage, wobel, mit Ausrahme geserziicher Fuoiertage, § Tage je Wocha als Urlaubstage
ten.

Urlaubagald in Hohe von 50 % des Urlaubssntgalts,

Fiir Bezugsbarechtigte 52 DM manatlich,
Je nach Dauer der BatrisbszugehSrigkeit 47 bis 53 % des Bruttomonatsvardisnstas Januar,
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Arbeitszait
Leistungsichn

Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnetrmer

Urlaubisbezahlung fiir
srwachsene Arbeitnghmar
Vermdpenswirksama Leistung

Sonderzshlungen

Arbeitazeit

Leistungslohn

Urfaubsdauer fiir
srwachsene Arbaitriehmer

Urisubsbezehhung fir
erwachsene Arbeitnehmer
Vermbganswirkzame Laistung

Sonderzahiungen

Arbaitszeit
" Laistungsiohn
Urlsubsdauer fiir
erwachsena Arbeitrshmer
Urlaubsbazahlung for
erwachsene Arbeitnahmer
Vermopenswirksame Laistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Letstungslohn
Urlaubsdauar fir
erwachsena Arbeltnehmer
Urlaubsbezahtung fur
erwachsens Arbeitnehmer
VermDgenswirksame Leistung
Sanderzahlungen

Arbeitszait

Leistungsiohn

Urlaubsdeusr fiir .
arwsachsene Arbeitnehiner

Urlaubibezsniung fiir
arwachsene Arbsitnehmer

Vermbgenswirksama Leistung

262 Holzverarbeitendes Handwerk

262 5 Schrainarhandwerk in Bayern
40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundaniohn zuziglich 15 %,

Je nach Alter und Dauer dar Batrisbszugehdrigkeit 22 — 29 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahma gesetziicher Feiertags, 5 Tage je Woche als Urlaubstaga
galten.

Urlaubsgeld in Héhe van 26 OM je Urlaubstag, -
Fiir Bezugsbarechtigte 52 DM manatlich.
Je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit 43 — 49 % des Bruttamonatsverdienstes Januar.

262 8 Hotgewarbe in Berlin (West) (hier: Tischierhandwark }
40 Stundan, -
Akkordrichtsatz = wariflicher Stundenichn zuziglich 16 %.

Je nach Alter und Dauer der Batriebszugehirigkeit 20 — 28 Urlaubstey
palten.

wobel, mit A hme gesatzilcher Felertage, § Tage jo Wache als Urlaubstage

Urlaubsgedd in Hihe von 3 tatiflichen Eckidhnen Je Urlaubstag,
Fiir Bazugsberechtigte 62 DM monatlich,
Ja nach Dayer der Betriebszugahdrigkeit 48 — 54 % das Bruttomonatsverdienstes Januar,

264 ZellgoH-, Hotzschiiff-, Papier- und Pappeerzeugung

284 1 Papier-, Pappen, Zelbitoff- und Holzstoffindustrie in Schieswig I

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = teriflicher Stundaniohn zuziglich 15 %.

und Niedersachwn

Je nach Alter 23 — 24 Urlaubstage.

Ur laubsgald in Hahe von 22 DM ja Urlaubstag,
Flir Bazugsbarechtigte 26 DM monatlich.
Sondarzehlung in Hahe aines 13, tariflichan Mc itk ent, I

120 OM,

264 2 Paplererzeugends Industris in Dilran, Jilich, Euskirchen und Umgebung
40 Stunden. ’
Akkordrichtsatz = tarifticher Stundenlohn zuziglich 15 %.
Ja mach Atter 23 — 29 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Hha vort 22 DM je Urtaybstag,
F ir Bezugsherechtigte 26 OM monatlich.
Sonderzahlung in Hohe einas 13, taritlichan Monatseinkommerss.

264 3 Pupissroaugends Industiia in den Reg.-Bez. Disssidor! und Kiin, reaktariwinizch

40 Stunden,
Akkordrichtaaz = tariflicher Stundeniohn zuziiglich 16 %.

Jo nach Aler 23 — 29 Urlaubstage,

Urlaubsgekd in H5he von 22 DM |a Urlaubstag.
Fiir Bazugszberachtigts 39 DM monatlich,

Sonderzahlungen Sonderzahiung in Héahe von 106 % ihres tariflichen Monatssinkommans,
264 4 Papier-, p , alistoif- uid hotzewtf da Industris In Westfalan

Arbsitszait 40 Swnden.,
Leisunpgsiohn Akkordrichtsatz = wriflichar Stundentohn zuziglich 15 %,
Urlsubsdesier fur

srwachsans Arbeitnehmar Ja nach Aher 23 — 28 Urlaubstege.
Urlaubsbazatlung tor

erwachsene Arheitnehmar Uraubspeld In Hohe von 22 DM j& Urisubstag,
Vermdpenswirksama Leistung | Fir Bazugsberechtigte 26 DM monatlich.
Sondsrzshlungan Sonderzahiung in Hihe sines 13. tariflichen Monstsinkommans,

264 5 Papier-, pappen-, 2elistoff- und hotzstoffessugenda |ndustrie in Hesmen

Arbeitszeit 40 Stundan.
Leisturgsiohn Akkordrich = tariflichar Stundenlohn zuziglich 15 %.
Urlaubsdauer #ir

erwachsena Arbsitnehmer Je nach Atter 23 ~ 29 Urlaubstage.
Urlaubsbazahiung fir -

o hi Arbai Urlaubsgald in Héha von 22 DM | Urlaubstag.
Vermdgenswirksame Leistung | Fir Bezugsberschtigre 26 OM monatiich.
Sonderzahiungan JehresshschiuBle: g fiir Bezugsberachiigts 173 TarifstundankShre zuziglich siren Datrag von 2 ~ 101 DM In dan einzelnan Lohogruppen.
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264 Zellstoff-, Holzschliff-, Papier- und Pappeerzeugung

204 6 Papier-, pappen-, reltntoff- und holotofferzeugende Industrie in Nordwirttemberg, Nordbaden und Sidwir berg-Hoh

Arbeitszait 40 Stunden.
Leistungsichn Akkardrichtsatz = tariflicher Stundanighn zuziglich 15 %,
Urisubsdauer fiir

erwachsene Arbeitnehmer Je nach Alter 23 — 29 Urlaubstage,
Urlaybsbezahlung tiir

or Arby h Urlaubegeld in Hihe von 22 DM je Urlaubstag.
Vermépenswirksams Leistung | Fiir Bezupsberschtigte 26 DM monatlich,
Sonderzahiungen Sonderzah lung in HGhe eines 13, tariflichan M, ink zusatzlich 7,5 % des 13, tariflichen Monatssinkommans.
284 7 Pupier-, Pappen-, Zsllstoff- und H #tindustrie in Bayern [hisr nur: Papkv—l . M und ZeNeoft
Arbeitszait 40 Stunden.
Leismungsiohn Akkardrichtsatz = wrifliicher Stundenlohn zuzdglich 15 %.
Urlaubsdauer fir 3

arwachsena Arbeitnahmer Je nach Alter 23 - 29 Urlaubstage,
Uriaubsbezahlung fiir '
orvechsana Arbeitnahmar Urlaubsgeld in Hihe von 24 DM Je Urlaubstag.
Vermbgenswirksame Leisturg | Fir Bozugsberechtigte 30 DM momatiich,
Sanderzahbngen Sonderzshiung in Hihe eines 13. tariflichen M ink iiglich 100 DM,

265 Papler- und Pappeverarbeitung
265 1 Papier- und pappavermrhsitends indisstris in Schisswig-Hotrtein und Hemburg

Arbeitszait 40 Stunden.
Laistungsiohn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn 2uziglich 16 %.
Urlsubsdausy fir

srwachsana Arbeimanmer Je nach Alter 20 — 28 Arbeitstage {6 Arbeitstage jo Wache, mit Ausnahme dar gesetzlichen Feiartage),
Urlaubsbezshiung fir

erwachsana Arbeitnehmer Urlaubsgeid in HGhe von 46 % des Urlaubsentge ltes,
Vermbgenswirksame Leistung { Fir Bezugsberechtigta 52 DM monatlich, .
Sonderzahlungen Jahrassonderzahiung je nach Deusr der Betriebszugehrighoit B0 bzw. 90 % eines tzriflichen Manatavard ienstes,

265 2 Papier-, pappe- und kunststof fversrbeltends Industrie i Niedersachsan und Bramen

Arbeitezeit 40 Stunden.
Leistungslohn Akkardrichisatz = tariflicher Stundenlohn zuziiglich 15 %.
Urlaubsdauer fir
arwachsens Arbeitnehmer Ja nach Alter 20 ~ 29 Arbeitstage (5 Arbeitsiage je Woche, mit Ausnshme der gasstziichen F aiertage).
Urlaubsbezahlung fiir

erwachsens Arbeitnehmar Urlaubsgeld in Hohe von 45 % des Urlaubsentgeltes.
Varmogenswirksama Leistung | Fiir Bezugsherachtigte 52 OM monatlich.
Sonderzahlungen Jahressonderzahlung ja nach Dauer der Betriabszugehérigkait B0 bzw, 80 % sines tariflichen Monatsverdienstss,

265 3 Papior, Pappe uwd Kunatstaffe verarbeittnda Industrie in Nordrhain

Arbeitszeit 40 Stunden,
Leistungsichn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzigtich 15 %.
Urlaubsdauer fir ’
erwnchsene Arbeitnshmer Je nach Alter 20 — 29 Arbaitstage, wobai, mit A hmao gesstzlicher Feiertage, 5 Tape Je Woche als Arbeitstaga gelten.

Urlaubsbezahhung fir
srwachsane Arbeitnshmer Urfaubsgeld in Méhe von 45 % des Urlaubsentgeltes,

Vermégenswirksame Laistung | Fir Bezugsbarechtigte 52 DM monatlich.
Sonderzshlungen Jabr essonder2shlung je nach Daver der Betriabszugehérigkeit 80 bzw, 50 % sines tarifiichen Monatsverdienstes.

266 4 Papiar-, pappe- und kunststoffverarbeitands Industrie in Westfalen

Arbaitszait 40 Stunden,
Laistungsiohn Akkerdrichtsat = tawiflicher Stundenichn zuziglich 15 %.
Urlaubsdmier $ir
erwachsena Arbeitnahmer Je nach Alter 20 — 28 Arbeitstaga, wobei, mit Ausnshme gesatzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche sis Arbeitstage galten.
Urlaubsbezah lung fir

erwachsena Arbeitnehmer Urlauhsgeld in Héhe von 46 % des Urlaubsentgaltes.
Vermiigenswirksame Leistung | Fir Bezugsberethtigte 52 DM monatlich,
Sonderzehiungen Jahressonderzahlung je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit 80 bew. 80 % eines tariflichen Monatsverdlenstes,

2856 8 Papiw-, pappe- und kunststotfverarbeitende Indusirie in Hesen

Arbaitszeit 40 Stunden,
Laistungsiohn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziglich 15 %,
L laubsdaunr fir

erwachizens Arbeitnehmer Jo nach Alter 20 — 29 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzicher Feisrtege, 5 Tage js Woche als Arbaitstage geltan.
Urlaubsbezahlung fir

srwachseng Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 45 % des Urlaubssntgettes.
Vermdganswirksame Laistung | Fir Bezugsberechtigts 62 DM monatlich.
Sonderzahiungen Jahressondarzahlung je nach Dauer der Betriebszugehirigkeit BO bzw. 90 % sines tariflichen Monatsverdienstes,
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Arbeltszait

Laistungsiohn

Urlaubsdauer fir
erwachsens Arbeitnehmar

Urlsutsbezahiung fir
arvachsena Arbeitnehmer

VermbGpenswirksame Laistung
Sonderzahlungen

Asbeitszeit

Laistungsiohn
Urlaubsdauer fir
erwachzmea Arbeitnehmer
Urlaubsbezshiung fiir
+ Arbeitneh

265 Papier- und Pappeverarbeitung

266 & Papior-, pappe- und kunststoffverarbaitende Industrie in Baden-Wikttemberg (ohme Sdbaden)
40 Stunden, . '
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenichn zuziglich 15 %,

Ja nach Alter 20 — 28 Arbaitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, & Tage je Woche abs Arbeitstage
pelten,

Urlaubsgeld [n HEhe von 45 % des Urlaubsenigeltes.

Fiwr Bazugsberachtigte 52 DM monatlich.
Jahressomderzahhang je nach Dsusr dar BetrinbszugehGrigkeit B0 brw. 90 % aines tariflichen Monatsverdianstas.

268 7 Paplor- und papp riysitends Indusirie in Baywtn

40 Stunden.
Alckordrichtzatz = taiflicher Stundeniohn zuziglich 16 %.

Ju nach Alter 20 — 29 Arbaitstage, wobel, mit Ausnahme gesetzlicher Falertage, 5 Tnge je Wocha aly Arbeitstage galten,

Vermdgenswirksame Lalstung
Sordarpah lurgen

Arbeitczeit
Urlaubsdeuer f6r
erwachiene Arbeitnehmer
Urlaubshazashlung fir
erwachiana Arbeitnehmer
Varmbgenswirksame Laistung
Sonderzaitungan

Arbaitszeit
Untasubsdause ki
arwachsena Arbeitrishmer
Urlsutrsbazahiung fir
srwachsene Arbeitnehmer
Vermaganswirksame | sistung
Sanderzahurgen

Arbeitizeit
Leistungstohn
Unaubsdausr fiar
srwachsana Arbeitnehmer
Urlaubsbezahiung fir
Arbeitnsh

Urlaubsgakd in Héhe vor 45 % des Urlaubsentgeltes.
Fir Bezugsberechtigts 52 DM monatlich.
Jshressondarzahlung je rsch Dauer der Betrishazugehdrigkeit B0 bzw, 90 % sines variflichen Monatsverdiansiss.

268 Druckersi und VerviaHfiitigung
268 1 Cwuokindustrie im By desgebiet ohna Bariin (West)

4 Swundan,
Ja nach Atter 24 — 30 Urleubitage, wobei, mit Ausnshme gesetzlicher Falartage, 5 Tage ja Woche ats Urlaubstage gelten,
Urlaubsgald je Urlaubstag in H3he von 50 % des verainbavten Tagesyerdisnstes,

Fir Bezugsbarechtigte B2 DM mionatlich.
Fir Bezugshwerechtigte Jahreslaistung in Hohe von 100 % des monattichen Taritlohres,

208 2 Druckindusirie in Beriin [(Went)
40 Stunden,

Janach Aiter 24 — 30 Urlaubstags, wolbsl, mit Ausnahme gesatzlicher Feisrtage, 5 Tage [s Woche als Urlaubstage gelten,
Urlaubsgeid jo Ueiaubstng in MShe von 60 % des vereinbarten Tagesverdi

Fir Bezugsherechiigte 52 DM monatiich.
Fir Bazugst htigte Jalwesiaistung In Hbhe von 100 % des monatlichen Tariflohnes.

270 Herstellung, Zurichtung und Verediung von Lnde

270 1 Ledersr de Industria in Schiawig-Holstein, Hamburg, Niad hwan, Bramen, Reg.-Bez. Datmold und Minsser

40 Stunden.
Akkordsitze antsprechen mindestens den taritiichen Stundenidhnen,

Je nach Alter 22 — 26 Arbeitstage.

Urlaubsgekd in Hiihe vor 2wel Wocherverdlansten.

o L)
Vermigenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbaitszeit

Leistungsiohn
Urlaubsdsiier Hr
erwachsene Arbeitnehmer
Urisbsbezahiung fir
srwachsane Arbeftnehmer
Vermdgenswirksame Laistung
Sandsrzshiungen

Arbelitszeit
Leistungslabn
Uriaubsdauar fir
erwachsene Atheitmehmer
Urlaubsbezshiung fiir
erwachsena Arbeitnehmer
Vermigenswirksame Leistung
Sandarzshiungen

Fir Bezugsherachtigte 26 OM monatlich.
Fiir Bexugberechtigts als Tail eines 13. M i 40 % aines M ik

Zi0 1 Ledersrzsugende Industrie in Hessen
40 Stunden,
Akkordrichtsarz = tarifl icher Stundenichn.
3o nach Adter 22 — 26 Arbaitstage, wobei, mit Ausnahme pesetzlicher Feiertage, B Tage ja Woche als Arhaitsiage geltan.

Urlgubigeld in Hohe von rwel Wochenwerdiensten,
Fir Bezugsherschtigte 38 OM monatlich.
Fiir Bazugaberachtigte als Tell sines 13, M vk 40 % eines M

270 3 Ladecsrzsugends Industrie in Baden-Wirttembery

40 Stunden.
Aktordrichtsatz = mirch wriflicher Stundenlohn.

Ja nach Alter 22 — 26 Arbaitstage, wobei, mit Ausnahme wmzlid\ét Faiartme, § Tage Ja Woche als Arbelitstage geiten.

Urlaubsgeld in MBha von zwei Wochenverdiensten,
Fiir Bezugsberechtigre 26 OM monatlich.
Fir Bezugsberechtigte als Tail eines 13, A ink 1% 40 % sirnes M i nkommans,
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Arbeitszait

Leistungslobin

Urlaubsdaver fir
srwachsene Arbeitnehmar

Urlaubsbezahlung fiir

271 Lederverarbeitung (ohne Herstallung von Schuhen)

277 1 Laderwarsee und Kofferindustria i Hesen

40 Stundan,
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn.

Je nach Alter und Dausr der Batrisbsnupehdrigkeit 22 — 26 Arbeitstage.

Varmbgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Laistungslohn
Urtaubsdauar far
erwachsane Arbeitrehmer
Urlaubsbezahlung fir
srwachsene Arbeitnshmer
Vermbgenswirksame Leistung
Sonderzahlungan

Asbaitzeit

Lalstungsiohn

Uriaubsdauer far
erwachsens Arbeitnahmer

Uriaubsbezahlung fiir

Urlsubsgeld in Hdhe von zwei Wochenverdienstan.
Fiir Bezrugsberachtigte 39 DM monatlich,
Fiir Bazugsberschtigte als Teil sines 13. Manatsainkemmens 20 % sines Monatssinkommans,

Irv Buden-Wirttansh

217 2 Lederwaren- und Kofferindustri
40 Stunden.
Akkordrichtsetz = wrlHicher Stundenlohn,
Jo nach Alter 24 — 26 Arbeitstags,

Urlaubsgald In Hdhe von zwei Wachenverdiensten,
Fiir Bazugsberachtigte 26 DM
Fir Berugsherechtigte als Teil eines 13, Monatssinkommaens 30 % sines Monaeinkommens.

i
.

271 3 Ladarwaren- und Kofferinduswis in Bsyern

40 Stunden,
Akkordrichtistz = tariflicher Stundeniohn,

Je nach Alter und Dauer der Batrish

gohirigkalt 22 — 25 Arbal

g

Arbeitneh
Vermbgenswirksame Lalstung
Sonderzahlungen

Arbeitszait
Leistungeiohn
Urlaubsdaver fiir
srwachsens Arbeitehmer
Urlaubsbezshiung fir
erwachsene Arbeltnehmer
Vermbgenswirksama Leistung
Sonderzahlurigen

Arbeitszait
Leistungsiohn

Urlaubscdauer tar
erwachsens Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fir
erwachsens Arbeitnehmer
Vermdgenswirksame Lelstung

Urleubsgetd in Hihe von 2wel Wochenverdisnsten,
Fiir Bazugsherschtigte 26 DM monatlich.
Fiir Bazugsbarschtigte als Teil aines 13, Monatsainkommans 30 % sines Movnatseinkommens.

272 Herstellung und Raparatur von Schuhen aus Lader und Textilien

Z12 1 Schuhindustrie im Bundasgebiat
40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Mindeststundanlohn,
25 Arbeitstage 10r alle Arbeitnshmer,

Urlaubggeid in Hohe yon zwel Wocherverdionsten,
Fiir Bezugsherachigta 39 DM menatlich.
Fir Bezugsberechtigte als Tell sines 13, Monatseinkommens 25 % sines Monatseinkommens.

275 Textilpewsbe

275 14 Textiindustels Novdiein (Reg. Bez. ¥ und KSin) sowie dut Geblat der Stadt Sehwelm

40 Stunden. '
Akkordrichtsatz richtet sich nach demn jewells giiltigan Lohntarifverirag.

8 i wobei, mit A

gasetzl, Feiertage, 5 Tage je Wodia als Urleubstage geiten,

Urlaubsgeld In Héhe von 497 DM,
Fir B berechtigte 30 DM lich

Sonderzahiungan Jahressanderzahlung in Hdhe von 86 % des Monatsverdienstes.
76 2 Texilh in Baden-Wirttemberg (ohne Slidbaden) und Krels Linday

Arbeitszeit 40 Swnden.
Lelstungsiohn Akkardrichtsatz = tariflicher M indeststundenichn.
Urlaubsdauer fir

srwachssns Arbeitnehmar 24 Urlaubstage, wobei 5 Tage je Woche a)s Urlsubstage geften,
Urlaubsbezshlung Fir

erwachsane Arbeltnehmer Je nach Dsuer der Betrishszugehérigkeit 348 — B70 DM,
Vermdgenswirksame Leivtung | Fir Bezugsherschtigte 38 DM monatlich.
Sanderzahlungen Je nach Douer der Botrishszugehdrigkeit 40 — B5 % sines durchschnitdichen Monamverdiangtes,

275 3 Nordheysrischa Textiiindustrie

Arbeitszait 40 Stunden,
Leistungsiohn Akkordrichtsatz richtet sich nach dem jeweils gal igen Lohintarifvertrag,
Urlaubsdauer fir .

arwachsene Arbeitnahmer 28 Arbaitgtage, wobai, mit Ausnahme der gesetzlichen Feiertage, 5 Tage jo Wocha als Arbaitstage galran,
Urlaubsbazahlung fir

erwachsene Arbaltneh Urlsubisgeld in Hsha von 566 DM,

Vermdgenswirksama Laistung
Sondartdhlungen

Fir Bezugeberechtigne 38 DM monatlich.
Jahrassonderzahlung in Héhe von 50 % des Manatsverdienstes.
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Arbaitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdauer fiir .
erwachsane Arbeitnehmer

Urlaubsbezahiung fir
arwachsene Arbeitnehmer

Vermbgenswirksama Leistung

Sonderzahlungan

Arbeitszeit

Urlaubsdaver fir
erwachsene Arbeitnehmar

Urlautshezahiung fisr
arwachiene Arbaitnshmer

Varmégenswirksame Laistung
Sonderzehiungen

Arbeitszeit
Leistungsiohn
Urlaubsdauer fiir
erwachsema Arbaltnehmer
Urlaubsbezshlung for
" & rhaitah

276 Bekleidungsgewerbe

276 1a Beldeidungsindustrie in Westfalen (Reg.-Bez. Arnsbarg, Detmaold und Miinsier)
40 Stwunden. . .
Akkordrichtsitze in P(-awﬁgen im jewnils giltigen Lohntarifvertrag angegaben.
28 Arbeitstage, wobel, mit Ausnahma gesetzl. Feiertege, 5 Tage je Wocha als Urlavbstage gelten.

Urlaubsgeld in Hahe von 405 DM.
Fir 8 hernchtigte 39 DM lich, -
Jahressonderzahlung In Hihe von 45 % des Monatsverdienstes.

278 2 Bsklsidungsindustris in Hessan
40 Stunden.
2B Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetz!, Feiartaga, 5 Tags jo Woche als Urlaubstage gekter.
Urlaubsgald in Hahe von 304 — 380 DM je nach Dauer der Botrishszugehdrigkait.

Fir Bezugsherechtigte 39 DM monatlich.
Jahresionderzahlung in Hohe von 45 % des Monatsvardlenstes,

278 3 Bekisidungyindusirie in Baden-Wisrttsmberg und Kreis Lindau

40 Stunden.
Akkordrichtsazz In PS-Berriigen im jewsils glltigon Lobntaritvertrag,

28 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme der gesetzl. Feiertage, 5 Tage jo Woche als Urlaubisiage gelten.

ar ]
VermBgeniwirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Leistungsiohn

Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmar

Urlaubsbezahluryg far
erwachzens Arbeitnahmar

Vermbgentwirksams Leistuing
Sonderzahlungen

Arbaitszeit
Laistungsiohn
Urlaubuciauer Kir
erwachsena Arbeitnehmer
Urisubsbezahlung fir
erwachsena Arbeitnehmar
Vermdgenswirksams Leistung
Sondsrzshlungen

Arbeitszeit
Leistungsiohn
Uriaubsdsusr fir
erwachsane Arbeitnehmar
Urlaubshezshlung fir
orwachsene Arbeitnehmer
Sonderzahkingen

Arbaitszeit

Leistungsiohn

Urlsubsdaver fir
arwachyena Arbgitnshmer

Urlaubsgetd in Héhe von 346 — 474 DM je nach Dauer der Betrishsnugehdrigkeit

Fiir Bazugsbarachtigte 39 DM monatlich.
Jahressonderzahlung in Hahe von 45 % des Monatsverdienstes,

276 A Dekleidungeindustrie in Bayern (ohne Reg.-Bez. Unterfrankan}
40 Swunden.
Akkordrichtsatz in Pf-Batrigan im jeweils gittigen Lohntarifvartrag,
33 Werktage sinschl, 5 Samstage, bei der 5-Tage-Woche 28 Arbeitstage mit Ausnahime dar pesatzl. Fsiertage.

Urisubsgeld in Héha von 368 — 496 DM je nach Dauer der Betrisbstugshirigkeit.
Fi Berugeberechtigte 30 DM monatlich. .
Jatressondarzahlung in Héhe von 45 % des Monatsvardiensies,

276 & Bekkidungsindustrie in Barlin (Wast)

40 Stunden,
Akkordrichrsacz in DM-Betrdpen im jewsils giiltigen Lohntarifvartrag.

28 Arbaitstage, wobed, mit Ausnahrne gesatzl. Faiertage, 5 Tage je Woche ais Arbeitstage geiten,
Urlaubsgeld ab 2, Urlsubsjshe jo nach Dauer dev Batrishsrugehorigkait 340 — 480 DM.

Fir Bezugsberechtigts 39 DM monatlich,
Jahressonderzahiung in Hahe von 45 % des Monatsverdienstes,

277 Herren- und Damenischneiderhandwerk
d und Barlin {West)

277 1 He o icarhandwerk im Bundesgebiet ol Seard

40 Stunden,
Akkordrichrsatz = tariflicher Stundeniohn zuziglich 10 %.

28 Werktoge,

Uriaubsgeld in Haha von 10,50 DM je Urlaubstag.
Jahressondearzahlung in Hihe von 125 DM,

Z77 2 D hnaid

k in N

drhvein-Westtal

{her: Tarifysbiet Nordrhein)

40 Snuneien,
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziglich 10 %,

Je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit 22 — 26 Werktage oder 19 — 22 Arbeitstage.
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Arbeitszait
Leistungsiohn
Urlaubsdauar fiir
arwachsene Arbeitnehmer
Vermagenwirksame Laistung

Arpeltizeit

Leistungsichn

Urlaubsdauer fiir
erwachsena Arbeitnshmer

Arbeitszeit
Urisubsdaver fir .
srwachsene Arbeitnehmer

Vermdgerswirksama Leistung
Sonder zehiungan

Arbeitszeit
Urlaubsdausr fir
srwachsene Arbaitnehmar

Urlauysbezshiung fir
srwachsene Arbeitnehmer
Vermbganswirksama Leistung

Sonderzahiungen

Arbaitszely
Urlaubsdauer fir
srwachsere Arbeitnehmer

EBlezahlung bei Krankheit
VerméGgenswirksame Laistung
Sonderzahiungen

Arbaitsdeit
Urlaubsdauar fir

arwachsene Arbaitrehmer
Vermbgenswirksama Leistung
Sonderzahlungen

Arbeits2ait
Urlaubsdauer fir

srwachsene Arbaitnehmer
Vermégenswirksame Leistung
Sondarzahlungen

277 Herren- und Damenschneiderhandwerk

277 3 Damanschnaidarhandwaerk in Baden Wirttemberg
40 Stunden,
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziglich 10 %.

Je nach Alter und Dauer der Betriehszugehdrigkeit 22 — 26 Werktage.
Fiir Bezugsbarechtigte 13 DM manatlich.

277 4 Damenchneiderhandwerk in Bayern
40 Sturden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlobin zuziglich 10 %.

Jo nach Douer der Betriebszugehdrigheit 22 — 26 Werktaga.

277 5 Kieschnermandwerk im Sundesgebist ohne Berkn (West)
40 Stunden,
Ja nach Dausr der Betrishszugehdrigkeit 26 — 28 Werktage, wobei, mit Ausnahmae der gesetzlichan Feiertage, 5 Tege j& Woche als Werktage

geltan,
Fiir Bozspsbarechtigte 352 DM jBhrlich.

Nach halbjdhriger Batrishzugshdrigkeit Jahraspramie in Hoha von 300 — 600 DM je nach Dauer der regelmiBigan wichantlichan Arbeitszeit.

281 Mahi- und Schiimihlen (ochne Oimihlen)
281 1 Mihienindustrie in Nordrhein-Westfalen
40 Swnden (bai Wadhselschichtarbeit sinschl. giner 30 minutigen bezshlten Pause}.

Ju nach Alter 24 — 78 Arbeitstage, wobai, mit Ausnahme der gesatzlichan F giartage, 5 Tags je Woche als
Arbeitstage gelten; ab 60. Lebensjahr zusiitzlich 1 Arbeitstag.

Urlausgald in Hhe von 25 % eines Monatsverdiendgtes,
Fir Bezugsberschiigie 52 DM monatlich.
Sonderzahiung in Hohe sines Monatvardianstes,

283 Herstallung von Nihrmittain

283 1 Back-, Puddingpuiver-, Taig und ditetische N3hmittel i in Nordriwin-Westfalm
40 Stunden.

Je rach Alter 22 — 27 Arheitstage, wobei, mit A hme gesstzlicher Faiertage, 5 Tage jo Woche als Arbeitstage gelten; zusitzlich 3 Arbeitstage mit
Erreichung des 25 jihrigen Disnstjubilburms.

Je nach Daver der Betriebszugahdrighait Unterschiedsbetrag zwischen Krankengald und 100 % des Nettoantgeltes fir weitere 2 brw. 4 Wachen.

Fir Bezugsharachtigre 5& DM monatlich.

Fir Bexugsherschtigte 100 % gines Monatseinkommans,

284 Herstallung von Backwaren
284 1 Brot- urnd Bac industris in Schieswig-Holstain und Hamburg

40 Stunden.

Ju nach Alter 22 — 30 Warktage,
Fir Bezugsberschtigte 39 DM monatlich,
Filr Bazugsherschtige 55 % des Durchschnitts-Mor inkammens.

284 2 Brot und Backwarenindustris in Niedersachsen und Braman
40 Sturden,
Je nach Altar 22 — 30 Werktage,

Fiir Bazugsherechtigre 38 DM monatlich,
Fiir Buzugberechtigte 56 % des tariflichen Monatsantgelts,
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Arbeitszeit
Urlaubsdauar fir

erwachsena Arbeitnshmer
Verméganswirksame Leistung
Sanderzahhungen

Arbeitszeit
Urisubsdaver fir

erwachsang Arbeitnehmer
Bezahlung bei Krarkheit
Varmbganswirksame Leistung
Sonderzsh lurgen

Arbaitszeit
Urlaubsdausr fir
arwachiona Arbeltnehmer

Urlaubshazahlurng fir
erwachsang Arbaitnehmer
Varmogenswirksame Laistung

Arbaitsasit
Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer
Urlaubshazshlung for
erwachsane Arbeitnshmar
Vermogenswirksame Leistung

Arbaltszait

Urlaubsdauer fir
arwachsene Arbeitnehwmer

Urlaubsbazahlung fir
erwachsene Arbaitnehmer

Vermdgenswirksama Leistung

Arbeitszeit

Leistungsiohn

Urlaubsdauar fir
arwachsene Arbeitnehmer

Urlaubshezahlung fiir
erwachisne Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit

Varmbgenswirksame Laistung
Sondarzshlungen

Arbeitszait

Leistusngslchn

Urlaubsdauer fir
orwachsene Arbeitnehmer

Urtaubsbezahlung fis
erwachiena Arbaitnehmer

Bazahlung bei Krankheit

Vermbgenswirksame Leistung
Sonderzahiungen

284 Herstellung von Backwaren

284 3 Brot- und Bach industris in Nordrhain-Westfah

40 Swunden,

Je mach Alter 26 — 32 Werktage; mit Erreichung des 26jahrigen Dienstjubitiums 2 Werktage zusitzlich,

Fir Bezugsberechtigte 3¢ DM monatiich.
Sonderzuwsndung in Héha von BS % des tariflichen Monatssnigalts, davon sind 30 % bei Antritt des Urlsubs 2u zahlen.

284 4 Brotindustris in Bayern
41 Stunden.

Ju nach Alter und Dauer der Batrisbszugehirigheit 21 — 31 Werktage.

WNach 5|dhrigar Betriet horigkelt U hiadshetrag zwischen Krankengekd und Nettolohr fiir weitere 2 Wochan,
Fiir Bezugstserechtigte 39 DM monatlich. :
Fiir Bezugsberschtigte 50 % des tariflichen MorsTsangelts, wovon die Hilfte fir den Urlaub zu zahben ist.

284 5 Brot- und Backwarenindustrie in Berlin (West)
40 Sturddan, 45 Stunden fir Tourenfahrer ung Mitfahrer, soweit diess reben dem tariflichen Grundlohn Provision erhaiten.

In mach A lter wnd Douer der Batriebszugehirighelt 21 — 33 Warktags, wobed, mix Ausnahma gesstzlicher Felertaga, 5 Taw 0 Wocha als Werktage gekten.
Wird der Urlaub aus batrieblichen Griinden vom 1. 11, — 31. 3. genommen, zusitzlich 1 Tag tiir jecle Woche,

Urlaubsgeld in Héhe von 21 DM je Urlaubstag,
Fiir Rezugsborechtigte 39 DM monatlich.

2684 6 Backerhandwork in Novdrhein-Wastfalen -
40 Stunden,

Je rach Alter und Dauer dar Betrisbszupehdrigkaly 22 — 31 Werktage.

J& niach Daver der Betriebszugehdrigkeit 220 — 478 DM,
Fiir Bazugsbarechtigte 39 OM monatiich.

284 7 Bickerhandwerk In Badan-Wirttemberg
47 Stunden,

Je nach Alter und Daus der Betriebszugehdrigkeit 20 — 30 Werktage,

Ja nach Dauer der Betriebszugehérigkeit der 1 — 1 1/2fache Stundenichn eines Facharbelters je Urlaubstag.
Fiir Bezugsherechtigte 26 DM manatlich.

285 Zuckerindustrie

285 1 Zuckwrindustrie in Schk in und Nisderssch

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundeniohn zuziglich 20 %,

Ja nach Alter 23 — 28 Arbeitstage, wabei, mit Ausnahme gesezlicher Feiertage, 5 Taga j& Woche als Arbeitstage gelten,

Urlaubsgeld for St roaitar und Arbei suf Zeit 30 DM je Utlaubsteg,

Ab dern 11. Beschiftigu ngsjahr Fortzahlung des Unterschisdsbetrages zwischen dem Kr
weiteren 2 Wochan, wenn infalge mehverer Einzelerirankungen im Kalendarjahr nicht bereits ¢in Kran
Wachen gazahit worden ist.

Fir Bezugsberechtigte 624 DM im Jalw.

Fiir Bezugsbarechtigte 100 % das tariflichen Monatsantgelts,

id und dem Met | galt bis zu siner Dauer van
1! hul fiir i 2 waltera

285 2 Zuckerindustris Siddautschiands {(Hessen, Ahainiand-Phalz, Baden-Wirttemberg und Bayern}

40 Stwunden,
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohin zuziiglich 20 %.

Je nach Alter 23 — 28 Arbaitstage, wabei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage ja Wache als Arbeftstaga gelten.

Urlaubsgeld fiir Stammarbeiter und Arbeitnehmer auf Zeit 30 DM je Urleubstag,

Ab dem 11, Beschiiftigungsjahr Fartzahlung det Untevschiedsbetrages zwischen dam Krankangeld und dem Nettcarbeitsentgelt bis zu siner Dauer von
\weiteren 2 Wochen, wenn infolge mehrerer Einzelarkrankungen im Kalenderjahr nicht bereits ein Krankengeld sschuB fir @ i
Wochen gezahlt worden ist

Fir Bezugsberechtigte 624 DM im Jahw,

Fiir Bezugsbsrechtigta 100 % des tariflichen Monatsentgelts.

mt 2 w
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Arbeitszeit

Leistungsiohn

Urlaubsdauer fir
srwachsenen Arbeitnahmar

Urtaubsbazahiung fir
erwachsene Arbeitnehmer
Vermbgenswirksama Leistung

Sonderzehlungen

Arbaitszeit

Leistungsiohn

Urlaubsdausr fir
erwachsane Arbaitnshmer

Urtaubsbezshlung fiir
erwachsene Arbeimehmer
Vermagenswirksame Leistung

Songerzahlungsn

Arbeltszeit

Laistungsiotn

Urlaubsdausr fiir
erwachsana Arbeitnishmer

Urlaubshezahlung fiar
erwachiane Arbeitnshmer
Vermbgenswirksame Laistung

Sonderzshlungen

Avrbaitszait

Laistungalohn

Urhwibsdauar fiir
ervmchiena Arbaitnghmer

Urlaubsbezahlung fisr
erwachsane Arbeitnehmer
Vermigenswirksame Leistung

Sondeczshiungen

Arbeitazait
Leistungriohn
Urlasubsdsuer fiir
arwachiene Arbeitnehmer
Urlaubshezahlung fir
srvachsene Arbeitnehmer
Vermigenswirksame Laistung
Sonderzahlungen

Arbeitsmit
Lalstungsichn
Urlaubsdauer fir
srwachsene Arbeitnehmer
Uriaubshezahiung fir
erwachsens Arbaitnshmer
Vermigenswirksame Leistung
Sonderzahiungen

Arbritszeit
Leistungsichn
Urlaubsclauer fur
erwachseane Arbeitnehmer
Lirlsubsbezahlung fir
erwachsena Arbeitnehmer
Vermbgenawirkeame Leistung
Sonderzahlungen

2868 Obst- und Gemiiseverarbeitung

in Niad hssn und Land B

206 1 Obst- und Gemisaverwartungs-, Emig- und !

40 Stunden.
Sticklohnrichtsatz = Grundiohn zuziglich 15 %.

Ju nach Alter und Dauer der Betrisbszupehtrigkait 18 — 28 Urlaubstage, wobai, mit Ausnahme gesetzticher Feiertage, 5 Tage ja Woche als Urlaubstage
gelten,

Urlaubsvergityung je nach Batrlabszugehdrigkeit in Hohe von 150 DM bis 260 DM,
Fir Bezugsherschtigte 52 DM monatlich.
Fir Bazugsberschtigte in Haha von 35 % des tariflichen Maonatsantge|tss.

288 2 Obst- urd Gemiswverwertungs-, Exsig- und Senfindustria In Nordrhein-Wastfalan

40 Stunden.

Suicklohnrichtiatz = Grundiohn zuziglich 15 %.

Js nach Alter und Dauser dar Betrigbszugehdrigkeit 18 — 28 Urlaub gesetzlicher Faiertage, 5 Tage je Wache als Lirlaubstage
geiten,

wobei, mit A h

Urlaubsvergitung je nach Betrisbszupehdrigkeit in Hahe von 150 DM bis 260 OM.
Fiir Bazugsherechtigts 52 DM monatlich.
Fir Bazugsbarechtigte in Hhe von 40 % das tariflichen Monatsentgaltes.

296 3 Emnig-, Obsi- und Gemisekonserven-, Ssusrionservan- und Sanfindustris in Nordwinttem berg-Nordbaden

40 Stynden,
Stick|ohnrichtsatz = Grundlohn 2uziglich 15 %

Je rach Ahar und Dauer dar Betrisbszugehdrigkeit 18 — 28 Urlaubstage, wobei, mit Ausnshme gesstzlichar Felsrtage, 5 Tage ja Woche als Uraubstage
pelten.

Urlubswergitung je nach Betrisbszugehdrigheit in Hohe von 150 DM bis 260 DM,
Fir Bazugshberechtigte 38 DM manatlich.
Fir Bezugsberechtigte in Hohe yon 40 % des variflichen Monatsentpeltes,

288 4 Obst- und Gemiskomervenindustrie in Bayern

40 Stunden. .
Stickighnrichisatz = Grundiohn zuziglich 15 %,

Ju nach Alver und Dauer der Betrishszugehdrighsit 18 — 28 Urlaubstags, wobsi, mit Ausnahms gesetzlichar Faiartags, 5 Tage je Woche als Urtaubstage
galten.

Urlsubsvergitung je nach Betristiszugahbripkait in Hohea vor 150 DM bis 260 DM.
Fir Bazugsbarechtigte 3¢ DM monatlich,
Fir Bezugabarechtigte in Hihe von 40 % des tarlilichan Monatsentgeites,

287 Hoerstallung von Siwarsn

287 1 Sl industrie in Niad haen und B

40 Stunden,
Akkordrichtsatz = tarifiicher Stundeniohn xuriglich 12 %.

Jo rach Alter 22 — 28 Urlaubstage, wobiei, mit Ausnshma gesetzlicher Faiertags, 5 Tage jo Woche als Urlasubstape gelten,
Urlsubugeld in Héhe von 17 DM je Urlaubstag,

Fiir Bazug: igte 39 DM
Fir Bezugsberechtigre 55 % des ariflichen Stundeniohnes x 173,

287 2 S0Bwerenk i drhein-Wastfak

40 Stunden,

Akkordrich = ariflicher Stundenioh iiglich 12 %.

Ja nach Alter 22 — 28 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme pesetziicher Faiartage, 5 Tege jo Woche als Urlaubstage gelten.,

Urlaubsgald in Hdhe von 17 DM ja Urlaubstag,
Fir Bezugsherachtigrs 39 DM
Fir Bezugsberechtigte 65 % des tarifiichen Stundanichnes x 173.

207 3 SURwarsnindustrie in Baden-Wivttember

40 Stunden,
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundantohn zuziglich 12 %.

‘Ja nach Alter 21 — 27 Urlaubstage, wobei, mit Ausnatirns gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage galten.
Urlaubsgeld In Hhe von 17 DM je Uriaubstag.

Fir Bazugsberechtigte 33 DM monatlich.
Fir Bazugsberechtigte 46 % des tariflichan Stundenlohnes x 173,
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Arbeitszeit
Leistungsiohn
Urlaubsdauer fir
ensachsene Arbsitnehmer
Urlauhsbezahlung fir
anwachsene Arbeitnehmer
YVermbgenswirksemae Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszait
Urlaubsdauer fir
arwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fir
erwachsens Arbeitnehmer
Bazzhlung bei Krankhait
Vermdgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbaitszert
Urlaubsdauer fir
erwachsens Arbaitnehmer

Vermigenswirksame Leistung
Sonderzahhungen

Arbeitszeit
Urlaubsdausr fiir
erwachsene Arbeitnehmar
Urlaubsbezahtung fix
arwechsene Arbeitnehmer
Vermdpenswirksama Leistung
Sondarzahlungen

Arbeitszait

Sozialzulagen

Urlaubsdauer fir
srwachsene Arbaitnehmer

Urtaubsbezahlung fiir
erwachsena Arbeitnehmer
Bazahlung bei Krankhsit
Vermdgenswirksame Leistung
Sanderzahlungan

Arbeitszait
Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmear
Bezahlung bei Krankheit
Vermdgenswirksama Laistung
Sonderzahlungon

287 Herstallung von Sii@waren

287 4 SiBwwenindustrta in Bayem

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundeniohn zutiglich 12 %,

Ju nach Alter 22 ~ 28 Urlsubstage, wobei, mit Ausnahme gesatzlicher Foiertage, 5 Taga je Woche als Urlaubgtage gelten.

Urlaubsgeid in Hohe von 17 DM je Urlaubetag,
Fiir Bazugsberechtigte 39 DM monatlich. ;
Fiir Bazugsberachtigte 65 % des tariflichen Stundaniohnes x 173.

288 Milchverwartung

288 1 Meh e K Jon in Schieswig-Holwtsi

40 Stunden.

Ja nach Atter 19 — 26 Urlaubstage, wobsi, mit Ausrshme gesetzlicher Feiertags, Montag bis Freitag sls Urlaubstage galten; bei Urisub in der Znit
van Oktober bis Marz rusitzlich 2 Tage.

Urlaubsgetd j@ nach Dauer der BatrisbszugehSrigkeit 5,50 — 14,50 DM je Lirlaubstag.

Unterschiadsbatrag zwischen Krankengetd und 100 % des Nettolohnes fiar weitere 2 — 8 Wochen Je nach Dauer der Betriebszugehirigkait,
Fir Bezupberechtigte 38 DM monatlich,

Nach 12ronatiger Betriebszugehirigkeit 75 % eines Bruttomanatsverdianstes,

ZB8 7 Miichbe- und -verarbaltsnda Bairiebe im Geblet Waser-Ems
40 Stunden.

Ja nach Alter 18 — 26 Urlaubsiage, wobei als Urlaubstage die Werktage Montag bis Freitag peiten. Bei Urlaub
in der Zeit von Oktober — Januar 2 Tage zusitatich; fiir galaistate Sonn- und Feiertagsarbait zusitzlich 1 — 4 Urlaubstage.
Fir Bezugsbenechtigre 45,50 DM manatlich.

Sonderzahiung in Hiha van 87 % gines (& -Manatslchnes als Urlaubs- und/oder Weihnachtigeld. Treueprimie nach 26jahriger Betriebszugenirigkait in
Héha von 50 DM monatlich,

288 3 Moalkentien und Kisoreien in Nordrhain-Westfelen
40 Stunden. )

Je nach Altar und Daver dar Betrishsrugahdrigkeit 24 — 30 Arbaitstage, wobei als Arbeitstage alle Kalendertage, mit Ausnahme der Sonn- und Faigrtage gelten.

Urlaubsgald in Hahe von 15 DM je Urlagbstag nach einjdhriger Betriebszugehdrigkeit.
Fiir Bazumberechtigte 33 DM manatlich.
Ja nach Dauer der Batriebgzagehirigheit 54 — 88 % sines Bruttolohnes.

268 4 Milchbe und -verarbaitende Batriabe in Wikttemberg (ohne Alighul

40 Stunden.
Varheiratetenzulage in H&ha von 20 DM monatiich.

Je nach Atter 23 — 28 Urlaubstags, wobai, mit Ausrahme gesetzlicher Faiertage, 5 Toge je Woche als Urlaubstage gelton.
Nach 25jihriger Betrishszugehdrigkait zusitzlich 3 Urlaubstape, jedoch nicht mehr als 30 Urlaubstage insgasamt,

Ju rach Alter Urlaubsgeld in Hishe von 325 — 400 DM,

Untarschiedsbetrag zwischen Krankengeid und 100 % des Norwolohnes fir weiters 1 — 2 Monate & nach Dauer der Betrisbszugehdrigkeit.

Fir Bezugsberachtigte 52 DM monatlich.

Ja nach Dausr der Batriebszugehdrigkeit 40 — 75 % eines Monatsverdienstes, nach 10jhrigar Betriebszugehdrigkeit & nach Berufsgruppe 8 bzw. 12 DM
Treuspramie je Manat,

288 6 Molksmi- und Kisarsigewerbe in Bayern (ohna Aligiu}
40 Srnden,

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugendrigkeit 1B — 28 Urlaubstage (bei 5 Tage-Woche), 21 — 33 Urlaubstags (bei 6-Tage-Wochal.

Urlaubsgeld je nach Dausr der Betriebszugehdrigkeit 10 — 15 DM ja Urlaubstag bei 5 Tage-Woche, B,50 — 13 DM bei & Tape-Woche.
Unterschiedsbatrag zwischen Krankengeld und 100 % des Nettolchnes fiir waitere 1 — 4 Krankheitswochen je nach Dauer der Betriebszugehrigkeit.
Fir Bezugsberschtigts 39 DM monatlich,

Weitinachtsgeld in Hohe von 40 % das fir den Monat N b

ten M

kommens,
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Arbeitszait
Urlaubsdauer fir
srwachsene Arbaitnehmer

Urtaubsbezahiung fir
erwachsene Arbeitnehmer

Vermiganswirksame Leistung
Sonderzahiungen

Arbeitszeit

Leistungsiahn

Urlaubsdausr fir
anwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezehlung fir
arwachsens Arbeltnehmer
Varmbgenswirksema Leistung

Sondsrzahhungen

Arbeitsreit,
Ur|sulsdauer fiir
arwachsens Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsern Arbeitnehmer
Yermbgenswirksama Leistung

Sonderzahlungen

Arbeitszelt -
Leistungsichn
Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnahmer
Urlaubsbezahlung fir
erwachsena Arbeitnishrmer
Bazahlung bei Krankhait
Vermdgerawirksame Laisting
Sonderzahtungsn

Arbeitszeit

Urlaubxinuer fir
srwachsans Arbeitnehmar

Urlaubsbezahiung fiir
erwechsane Arbeitnahmer

28% Herstallung von Speisedl und Speisefatt

289 2 Morgerine- und Kunstipeisefett-Industria im Sundesgaiat {ohne Miinchan und Bariin {Wert}
40 Stunden,

Ja nach Alter 22 — 29 Urlaubstags, wobei, mit Ausnahma der gesatzlichen Faiertage, 5 Tage o Woche als Urlaubstege gelten.

Zusatzlich wird nach miner v broch Batriat thorigkait von einem Jahr sins Pauschale von 360 DM und fir jeden Gber 15 Tage hinsusgehenden
Urlaubstag 20 DM gezahit.

Fir Bezugsherechtigte 52 DM manathich, .

Nach 1 1monatiger Betrisbszugehdrigkalt der 172fache Tarifstundenlchn als Jahreslaistung,

291 Schiachterei und Feischverarbeitung

201 1 Fleisch dustrie in SchieswigHolsted

40 Stunder.
A drichtsatz = tar|flicher Stundenloh

Ja nlnch Alter und Dauer dor Betrlebazugehdirigkeit 20 — 26 Arbeitstags, wobel, mit Ausnshme gesetd, Feiortage, 5 Tege jo Woche aly Arbeltstags
golten,

Urlaubsgeld in HShe von 15 DM je Urlaubstag.
Fir Bezugsh htigte 52 DM monatlich,
Far Bazugsharschtigte 35 % des tarifiichen Monatsentoeites.

201 2 Flalschwsrenindustrie In Nisdermchsen und B

40 Stunden,

Je nach Alter und Dausr der Beirisbszugshiripielt 20 - 27 Urlaubstage, wobel als Lirigubrtage die Werkusge Moritag bis Freitag gelten; nach 2613hr iger
Batrlebszugehdrigkait zusitrlich 2 Urlaubstags, hack biz 30 Urlsub i

Nach sinjihrigar Betrishszugehdrigkeit Uirlaubspeld in Hihe von 18 DM je Urlaubstag.
Fiir Bazugsberschtigts 52 DM monatlich,
Fir Bezugsberachtigts 55 % des tariflichen Monatsentgelts.

291 3 Fleisch industrie in Nordrhein-Westfak

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflichar Zeitlohn zuziiglich 10 %,

Je nach Alter 22 — 27 Arbeitstaga. Nach 25jihriger Batrisbszugehdrigiait zusitziich 3 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in H5ha von 17 DM je Urlsubstag,

Je nach Deuer der Betristazupehdrighkslt Ur hiedshetrag rwischan Krank Id und 100 % das Nettoantge!tes fir weiters 2 bzw, 4 Wochen,
Fiir Bazugsberachtigta 46 DM monstlich,

Fir Bazugsherechtigte 55 % des tariflichen Monatientgaits.

297 4 Fisbchwarsnindustria n Baysm
40 Stunden. :

Jo nlar.'h Alter und Dauer der Batriebizugshbrigkeit 21 — 28 Urtaubstnge, wobel, mit Ausmﬁml gesetzlicher Fllamp: & Tage je Woche als Urlaubstage
poltan,

Uriaubsgeld in Hihe von 16 DM |8 Urlaubsteg.

Bezahiung bel Krankhe?
Varmigenswirkserme Lelsturg
Sonderzehlungen

Arbaitszeit
Uriaubsdauer fiir
erwachsane Arbeitriehmer
Uriaubshezahiung fir
ervsachsens Arbeitnehmer
Vermbgenswirksame Leistung

Arbalteit
Urlaubsdmuer fir
srwachsona Arbeitnehmer
Urlsubsbezshiung fic
arwachsens Arbaitnahmer
Bezahlung bei Krankhalt
Vermbmnswirksame Leistung

Untarschi '} Krankengeld und 100 % des Nattolohnes fir weiters 2 — 10 Wochen je nach Dauer der Betriebazugehirigkelt,
Fiir Barugsherechtigte 62 DM monatlich,
Fiir Bazugsbarechtigte 50 % das tariflichen Monatsentgelts.

207 & Flalsch fabeikon, Ms den und Schischtbetrishe im Smrisnd

41 Stunden,
Jo nach Alter und Dausr der BetrlsbszugehSrigkeit 22 — 20 Warktage,

Nach einjiihviger Batrisbazugehirigkeit Urlaubsgeld in Hiha des 1,6fachen Stunden-Lohnes der Lohngrupps 1 je Urkubstag.
Fir Bezumberechtigte 13 DM monntlich.

207 8 Flaischarhandwerk in Hesen
41 Swnden.

Ja nach Alter 20 — 28 Werktage.
Urlautspeid in Hh von 8 DM Je Urlaubstag.

Ab B Jahr der Batriebszugehdrigkeit Unterschisdsbatrag zwischen Krankengeld und Nettolohn filr weitare 4 Wochsn,
Fiir Bezugsherechtigte 26 OM monattich.
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Arbeitszeit
Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer
Vermdganswirkeamea Leistung
1underzahlungun

Arbaitszeit

Leistungsiohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsana Arbaitnehmer

Urlaubsbezahlung fir
srwachsena Arbeltnenmar

Varmdgenswirksame Leistung
Sorder zahlungen

Arbeitxzeit
Leisrungsiohn
Urlaubadauer fiir
arwachsene Arbeitnahmar
Urlaubshezshlung fir
erwsthsene Arbeitnehmer
Bezahlung bei Krankheit
Vermdgenswirksame Leistung
Sonderzehlungen

Arbeitszeit

Leistungsiohn

Urlsubsdauer fir
srwachsene Arbeitriehmer

Urlaubsbazahiung fir
arwachsene Arbeitnehmer
Bezahlung bei Krankheit
Vermiganswirkiame Laistung
Sondershhungsn

Arbaitszeit
Sachbeziige

Urlaubsdausr fir
erwachsene Arbeitnetimer

Urlaubsbezahlung fir
erwachsena Arbeitnehmer

Bezahking bai Krankhait

Vermigenswiriceame Leistung
Sonderzehlungen

Arbeitszait
Sachbeziige
Urlaubsdauer fir
srvachsene Arbeitnehmar
Urlaubsbezahlung fiir
arwachsene Arbaitmehmer
Vermdgenswiriiaame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Sachbeige

Urlaubsdauer fir
srwachsene Arbeitnehmer

Uriaubchezahtung fir
srwachsene Arbeitnehmer

Bezshiung bei Krankhait
Vermdgenswirksame Leistung
Sonderzshlungen

201 Schlachterei und Fleischverérbeitung

201 7 Flsischarhandwerk in Baysmn
42 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betrisbszugehdrigkeit 22 — 31 Warktage,
Fir Bezugsberechtigte 38 DM monatlich.
Fiir Bezugsh htigra 25 % ainas M: lohnes als Waihnachtsgeld,

292 Fischverarhaitung

282 1 Flchindustria in Hamburg

40 Stunden,
Akkordrichtsatz = wriflicher Zeitlohn 2uziglich 35 PF js Stunde.

Je nach Daver der Betriebszugehdrigkeit 20 — 25 Urlaubstage, wobai, mit Ausnahma gesetzl. Fereriaga, 5 Tage je Woche als Urleubstage gelten,

Urlaubsgeld ja nach Dauer der Betriehszugehdrigkeit 250 — 450 DM.
Fiir Bazugsherschtigte 39 DM manatlich.
Fiir Bazugsbarechtigte 20 % eines tariflichen Monatsverdienstes,

282 2 Flschindustris in Cuxhevan

40 Stunder,
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitiohn zuziiglich 10 %.

Je nach Alter und Batriehszugehdrigkeit 20 — 25 Urfaubstage, wabei, mit Ausnahme gasetzl, Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage galtan.
Ja nach Alter und Dauer der Hetrisbszugehtrigkelt Urlaubsgeld in Hohe von 20 — 50 % aines Monatsiohnes,
Bei mehr als Sjbhriger Betriebszugehdrighkeit fir die 7. urd B. Woche Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn,

Fiir Bezugsherachtigte 39 DM monatlich,
Fir Bezugsberachtigte 20 % eines tariflichar Monatsverdienstes,

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tarifilcher Zeitiohn zuziglich 10 %,

Jn nach Dauer der Batriabszugeh6rigkeit 20 — 25 Urlaubstage, wobael, mit Ausnahme gesetz], Felertage, 5 Tage ja Woche als Urlaubstage galten;
wird der Urlaub aus betrieblichen Griinden in der Zeit vom 1. 1. — 31, 3. genomman, srhiht sich der Urlaub um sinen waitersn Urlsubstag

Jo nach Dauer der Batrisbszugehdrigiait Urlauhsgeld in Mohe von 30 — 40 % des normalen tarifl ichen Monatslohnes.

Bel mehr sis Sahriger Batrigbszugehdrigkeit tar die 7, und B, Woche Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nattolohn,

Fur Bezigpberschtigts 39 DM monatiich.

Fir Bezugsberachtigte 20 % aines tariflichen Monatsverdienstes,

293 Brsuerai und Milzarei
203 1 Braugewarba in Hamburg und S

40 Stundan.
Erwachsang ménnliche Arbeiter mindestens 2 Liter Vollbier ats Fraitrunk, weibliche Arbeltnehmer und Jugandliche 1 Liter bzw, die gleiche Mengs in
alkahotfreien Getranken, fiir jade galeistete Arbaitsschicht.

Je nach Aiter und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 19 — 20 Urlaubstage {als Urlaubstage geltan die Taga Montag bls Fraitag),

Ja nach Dausr der Batriebszugehrigkeit Urlaubsgsid von 20 OM je Urlaubsteg,

Ja nach Dauer der Batrishsrugehdrigkeit fir weitsre 2 brw._ 4 Wochen Untenduedsbemu wischien 100 % des Nettogehaltss und den Barleistungen des
Versicherungatrigers.

Fior Bezugberachtigta 62 DM manattich.

Nach winjdhriger Betriebszupehirigkeit 800 DM, danach je nach Betriebszugehdrigkeit 40 bis 70 % des Bruttor I ind jedach 600 OM,

2932 8B rbe in Mieder

40 Stundan,
Fiir erwachsane manniiche Arbeitnahmer 2 Liter, fir Frauen und Jugendliche ab vollendetemn 16, Lebensjahr 1 Liter Bier tiglich als Freitrunk,

Ja nach Alter 22 — 28 Uriaubstage, wobei alt Lirteubistage die Tage Montag bis Freitag galten; nach 26jahriger Betvisbiszugehdrigheit zusitzlich 4 Urlaubstage.
Jo nach Alter 15 « 20 DM je Urlaybstag

Fiir Bazugsherechtigte 62 DM monatlich.
Jahresvergiitung in MGhe von 85 % des jewaelligen Monatsainkommens,

283 3 B ien und sefbrtindige Handelsmilzerslan in Nordrhein-Wastfalen

40 Stunden.
Fir midnnliche Arbeitnehmer iber 18 Jahre 2 1/2 Liter und tiir weiblicha Arbaltnahmer dber 18 Jahre 1 Liter Biar [& Arbwitstag als Fraitrunk,

Je nach Alter und Dauer der Betrisbszugehdrigielt 24 — 33 Arbeitstage, wobal dle Tage Montag bis Fraitag als Arbeitstage galan,

Nach oinjéhrignr ununterbrochenar Betrishszugshdrigkeit sin Urlaybsgeld in Hihe von 800 DM,

i ag rwischen Kranksngeld und 100 % das Nattolohnes ja nach Dauser dar Betrisbhszugshtripksit fiir waitare 1 — 4 Wochen,
F|.r Bazugsharechtigte 52 DM monatiich,
Nach ginjéhriger Betriebszugehdrigkeit 95 % sines Moratsantgeltes.
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Arbeitszeit
Sachbazlge

Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung fur
erwachsene Arbaitnshmer
Bezahlung bei Krankhait
Varmégenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Sachbezuge

Urkaubsdauer Filr
erwachsena Arbeitnehmer

Urlaubsbezahhung fir
erwachsene Arbaitnehmer

Bezahtung bei Krankhelt
Vermdgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbaitszait
Sachbeziige

Urlaubsdauer fir
erwachsena Arbeitnshmer

Uriaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnahmer

Bezahlung bai Krankhait
Vermbganswirksame Leistung
Sonderzahtungan

Arbeitszeit
Sachbazrigs

Urlaubsdeuer fir
erwachsena Arbeitnehmer

Urlaubshazahlung fir
erwachsens Arbeitnehmer
Bezahiurg bai Krankheit
Vermiganswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Sachbeziige

Urlaubsdauer fir
srwachsene Arbeitnehmsr

Urlaubshezahlunyg fir
erwachsene Arbeitnehmar

283 Brayerei und Milzerei

293 4 Brauersien und Milzersien in Hessen

40 Stunden,
Ju nach Beschaftigungsart und Alter 2 — 4 Liter Bier als Freitrunk je Arbeitstag; bei Mehr-, Sann- und Feiertagsarbeit jo rach deren Dauer
zusatziich 1 — 3 Liter,

Jo rach Alter 27 — 26 Arbaeitstage, wobei die Tage Montag bis Fraitag als Arbeitstaga gelten; nach 25jahriger Betriehszugehdrigkeit zusitzlich 2 Urlaubstage.

Urlaubsgeld nach einem Jahr Batrisbszugehdrigkeit 20 OM je Urlaubstag.

Unterschiedsbetrap zwischen Krankengeld und Mettoentgalt ja nach Dauer der Betriebszugahdrigkeit bis zu 2 bzw. 4 weiteren Wochen.
Fir Bezugsbarechtigte 52 DM monatlich,

Nach elfmonatiger vnunterbrochener Botriebsrugehirigkeit Jahressondarvergitung in H8ha von 70 % des tariflichen Monatsentgeltes.

293 5 Brausreien in Aheintand Pfalx (ohna Pfatz)

40 Stunden.
Fiir Facharbaiter 3 Liter Fraitrunk 8ier tiglich, fir alle brigan Arbaiter 2 Liter, fiir Jugsndliche ¥ Liter.

Ja nach Altar 22 — 28 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, b Tage je Woche als Arbeitstage galten.

Nach einjahriger ununterbrochenar Betriebszugehdrigkeit ein Urlaubsgeld in Héhe von 20 DM je Urlaubstag.

Unterschledsbatrag rwischen Krankengald und Nertoantgalt Je nach Dauer der Betrigbszugehdripkeit bis zu 2 bzw. 4 weiteren Wochen,
Fiir Bezugsberechtigts 52 DM maonatlich.

Nach elfmonatigar ununterbrochener Betrisbszugshdrigkeit Jahressondervergitung in Hohe von 70 % des tariflichen Monatsentgeites,

293 6 Brougewerbo in Baden-Wisrttembaerg {ohne Sidbaden)

40 Stunden.
Atle Arbeitrehmer haban Anspruch auf Haustrunk.

Je rach Altar und Dauer der Betrichszugehdrigkait 22 — 30 birlaubstage, wobei, mit Ausnahme der gesstzlichen Feiertage, 5 Tage jo Woche als Urlaubsiage
gelten.

Urlaubsgald in Hébe van 20 DM ja Urlaubstag.

Uniterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nattolohn ja nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit fir 2 bis zu 8 waitersn Wochen.
Fir Bezugsherechtigte 52 DM manatlich.

Jahrassondervergitung mindestens B0 % eines monatiichen Einkommens.

293 7 Braugewsrbe in Bayern
40 Stunden.

Fir erwachsena ménnliche Arbeitnshmer 26 Liter Biar fir jeden Sonntag,*der in den taufenden Manat fillt, fir arwachsene weibliche Arbeitrehmer 18 Liter Bier
und fir jugendliche Arbeitnehmer 12 Liter Haustrunk wochantlich, wovon dis Halfte kestentos abgegeben wird und die andere Hilfte zum Preis
von 41 Pf je Liter gekauft werden kann,

Je nach Alter und Dausr der Betriebszugehorigkeit 18 — 2B Urlaubstage, wobei, mit Ausnahma gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Wocha als Urlaubstage
gelten, Ab 55. Lebansjahr 1 Urlaubstag und ab 60, Lebensjahr 2 Urlaubstage zusitzlich,

Je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit Urlaubsgeld in Hahe von 16 DM,

Unterschiedsbetrag Zwischon Krankengeld und des Mettoarbeitsentgeltes je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit fiir waiters 1 — 4 Wochen,

Fir Bazugsbarechtigte 36 DM monailich.

Waihnachtsgedd in Hahe von B0 % das vereinbarten Manatseinkommens unter Anrechnung des itbertariflichen Urlaubsgetdes und bishar gewshrier Weilnachts-
zuwendungen.

293 B Brougewerba in Berlin (Waest}
40 Stwnden.

2 — 2 1/2 Liter Rier als Freitrurk tiglich; jeder Arbeitnshmer kann fiir seinen Hausgebrauch maratlich bis zu 2 Kasten Bier als steusarfreien Haustrunk
beziehen,

Je nach Alter 20 — 30 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzi, Feiartage, 5 Tage je Wochs als Urlaubstage gelten, N
Nach 25jahriger Batrlebszugehdrigkeit 3 zusitzlicha Urtaubstage und nach 40|ahriger Betriebszugehbrigheit 2 weiters Urlaubstage.

Urlaubszuschull sisha , Sonderzahlungen”,

g zwischen Krankengekd und 100 % des Nettolohnes je nach Dauer der Betriabsaugehbrigheit fir weitera 1 — 4 Wachen.
Fiir Bazugsbarachtigte 52 DM manatlich.
13, Monatsantgelt, je dis Hilfta als Weihnechtsgeld und Urlaubszuschul.

204 Alkoholbrennerei, Herstallung von Spirituosan, Weinherstellung und -verarbaitung

94 1 batrisba in Rheinland-Plalz

4 und Spirt

ek, Br

Bazahlung bei Krankheit Untarschiedsb
Varmogenswirksame Laistung
Sondarzahlungen

Arbaitszelt 40 Stundlen,
Urlaubsdauer fiir

erwachsane Arbeitnahmar

Urlaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnahmer
Vermogenswirksama Laistung

Sonderzahlungsn

Arbaitszait
Urlaubsdauer fir

srwachsane Arbeitnehmer
Bezehlung bei Krankheit
Vermogenswirksama Leistung
Sondarzahlungan

Je nach Alter und Dauer der BetriebszugehGrigheit 21 — 28 Arbaitstege, wobei, mit Ausnshme gesstzlicher Feieriage, 5 Taga jo Woche als Arbaltstage
nen.

Urlaubsgeld in Hiha von 16 DM ja Urlaubstag.
Fiir Bazugsherachtigta 39 DM monatiich.
Jahressondervergitung in Hohe von 50 % des teriflichen Monatsentgeltes,

295 Gewinnung von Mineratbrunnen, Herstellung von Mineralwasser und Limonaden

286 1 Erfrisch in Nordrhain-Westfalen

40 Swinden,

-Je nach Alter und Dauer der Batriebszupehdrigkeit 21 — 20 Arbaitstage {5 Tege jo Woche),
Je nach Daver der Betriebszugehtrigkeit fiir weitere 2 bis 4 Wochen Unterschiedshetrag zwischen Krankengeld und 100 % des Nettoantgeltss.
Fir Bazugsberechtigts 52 DM monatlich,

Nech sinjéhriger ununterbrochener Batriebszugehirigkeit Jahressonderzablung in Héhe von 100 % des Monatseinkommens,
Ein Teil ist bei Urlaubs — Antritt, der andere anlaBlich des Waihnachtsfestes zu zahlen,
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Arbeitszeit
Urlsubsdauer fir
arwachsene Asbeitnehmer

Uriaubsbazahlung fir
erwachsens Arbeitnehmar
Bezshiung bei Krankheit
Yermbgerswirksame Leittung
Sondarzahlungen

Arbeitszeit

Sachbeziige

Urlaubsdauer fir
srwachsene Arbaitnghmer

Bezahlung bei Krankheit
Vermigenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Sachbazige
Leistungsiohn
Urlaubsdruer fir

grwechsene Arbaitngh

285 Gewinhung van Mineralbrunnen, Hersteliung von Mineralwasser und Limonaden

206 2 Mineralrunnenindustrie i Hessan
40 Stunden.

Je nach Altar und Dauer dar Retrishszupshrigkeit 21 — 26 Arbsitstage, wobei, mit Ausnehma gesatzlicher Feiertage, 5 Tage j8 Woche als Urlaubstage
gelten. r

Urlaubsgeld in Héhe von 18 DM je tariflichen Urlsubstag.

Ja nach Dsuer der Betr pehérigkelt Unterschisdsbetrag rw
Fiir Bazugsherechtigte 339 DM monstlich.

Nach 11monatiger Batriebszugehirigheit 40 % des teriflichen Monatsamyeltes.

Krankengald und Nettoentgalt bis zu 2 bzw. 4 weiteren Wochen.

2% 3 Erfriscchungsgetrinks- und Minsmatbrunnan-Industrie in Bayern

40 Stunden,
Je Arbeitstag 1,2 — 2 Liter Getréink als unemgeltlichen Haustrunk,

Je nach Altar und Dauer der Betrishszugehdrigkait 20 — 28 Urlaubgtage, wobel, mit Ausnahme gesetzlicher Felertage, § Tage Ja Woche als Urlaubstage
geltan,

Je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit einmal im Jahr Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nattolohn bis zu 2 bzw. ? weiteren Wochen.

Fiir Bazugsharschtigte 39 DM monatlich.

Jahressonder zahkung in Hhe von 30 % das jewsils fir November errechneten Entgaltes.

297 Tabakverarbeitung

297 1 Zigarrenindustrie im biet sinschi. Berlin (Wast)

40 Stunden.
Fir Mannaer iiber 16 Jshre wichentlich 24 Fraizigarren.
Akkordrichtatz = wriflicher Zeitlohn + 15 %,

24 Arboitsiage bei 5-Toge-Woche, 28 Warktage bei B-Tage-Woche,

Urldubsberahlung fir
erwachsens Arbeltnehmer

Sorderzehiungen

'

Arbaitszeit

Sachbazigs

Larstungiiobr

Sozialzulagen

Urlaubsdauer fir
erwechsane Arbaitnehmer

Uriaubsbezshiung fiir
erwachsene Arbaitnehmer

Bezahiung bei Krankhalt

Vermbganswirksame Laistung

Urlaubsgeld In HEhe von 8 % des dem Urlaub unmittelbar vorangegangenen Viertaljshresvardienstes.
Nach #injdhriger Betrisbszugehdrigicent mindesters 150 DM als Jabressondarzzhlung,

297 2 Rauch- und Schnupftabskindustria Im Bundesgabist sinschi. Berlin {West) ohne Rbainkind-Rheintesen

40 Stunden,

Fiir Minner 150 g, fir Frayen 75 g Rauchtshak jo Woche,

Unterliagt der Regalung rwisthen Betrisbsleitung und Betrisbsvertretung.

Nach 12 Monaten Betriehszugehfirigkelt Beihlife fir Geburtskosten von 100 DM je Kind.

24 Arbeftsiage. Nach 20|ahrigar Betrisbszugehdrigkeit 26 Arbaitstage.

Uriaubsgeld in Hahe van 12 OM je Arbeitsteg.

Arbeitnehmer mit iber 10 Jahren Baschittigungsdausr arhalien fiir weitera 4 Wachan einen Zuschu@ zu den Barleistungen des Sozislversicherungstragers,
der zusammen mit diesam 100 % das Nattoarbaitsantgeltas areicht.

FirB htigte 26 DM lich

Sonderzehlungsn Jshresonderzsh lung in Hhe vony 260 DM,
297 3 Zigerettanfsbeikation der Firma H. F. und Ph. . Reamtsma, Hamburg
Arbeitszeit 40 Shunden.
Leistungsiohn Unterliagt der Regelung zwischen Batriebsieitung und Betrishsvertratung,
Uirisubsdauar fir R
arwachsana Arbeitnehmer Je nach Ater und Deusr der Betrisbszugehdrigheit 25 — 30 Arbeitsisge, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, B Tage je Woche als Arbaltstage
M.

Bazshtung bei Krankhei Un hi g zwischen Krankangald und Nettolohn je nach Dauer der Betriehszugehdrigkeit fiir waiters 3 bis 78 Wochen.
Vermigenswirksame Laistung | Fir B schtigte 52 DM lich .
Sonderzahlungen Jahresgonderzatiurg in Hohe von 150 % det Moratssntgeltes Oktobar sinschlieBlich aller stiindigen Zulagen.

207 4 Zigamattanisbrikation der Firmen Brinkmann AG, Breman und Muraiti AG, Berlin
Arbeitszeit 40 Stundan.
Lalstungsiohn Unterliegt der Regelung zwischen Batrisbsleitung und Betrisbsvertratung,

Urlaubsdsuer fur
erwachsana Arbeitrahbmear

Hezahiung bai Krankhait
Soaderzahlzngen

Je nach Altar und Dauer der Betriebszugshdrigkeit 25 — 30 Arbaitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl. Felertage, 5 Taga jp Woche als Lirlaubstage
gelten,

Unterschisgshatrag zwischen K rankengald und Nettolohn je nach Deuer der Betriehszugshdrigkeit fir weitere 3 bis 7§ Wochan,

Jahressanderzahlung in Hahe von 12,6 % der Jahresbezige.
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300 Hoch- und Tiethau *)
300 1 B b In Schieswig-Holetsi

Arbeitszeit 4} Stunden.
Urlaubsdauer fiir - . . X . .
ervachsens Arbeitnahmer Je riach Altar 18 — 21 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage getten; wird der Urlaub in dar Zeit
vom 1. 12, — 31, 3 genommen, zusitzlich 2 Arbeitstage.
Urlaubsbazahlung fir . . X
erwachsane Arbeitnahmer Ursubsgald in Hohe von 25 % des Urtaubsantgeites bei Urlaub in der 2eit vom 1.4, — 30. 11. und 55 % bei Ursub in der Zeitvom 1. 12 — 31, 3.
Vermogenswirksame Leistung | Fir Bezugsberechtigte 0,25 DM je galeistats Arbeitsstunde.

Sonderzehhingen Fir Bezugsherechtigte ein 13. Monatsainkommen in Hhe des 36fachen Gasarmuarifstundsniohnes,
300 2 Bauh be in Hambury

Arbwitizait 40 Swnden,

Urlaubsdausr fir

erwachsene Arbaltnehmer Je nach Alter 18 — 21 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesatzlicher Feiertage, 5 Tage jo Woche als Arbitstege gelten; wird der Urlaub in der Zeit
vom 1, 12, — 31, 3 genommen, zusiizlich 2 Arbeitstege.
Urlaubsbezahhung fiir
erwachsene Arbaitnetwner Urlaubsgekd in Héhe von 26 % des Lirleubsentgel tes bei Urlaub in der Zsit vom 1. 4. — 30. $1. und 55 % bal Urlaub in der Zsit vom 1,12, = 31, 3,
Vermagenswirksame Leistung | Fir Bezugsberechtigte 0,26 DM ja geleistote Arbeitsstunde,

Sonderzahlungen Fiir Bezugsh htigte eln 13, Mor inkommen in Hohe des 38fachen Gesamttarifstundaniohnes.

300 3 Bauwgrwarbs in Nisdersschesn .
Arbaitszalt 40 Sturden, ’
Urlsubsdaver fiir

erwachsane Arbeitnahmer Ju mach Aher 18 - 21 Arbeitstmm, wobei, mit Ausnahme gesstzlicher Feiertage, 5 Tage Jo Woche als Arbaitstage pelten; wird der Urlauty in dor Zeit
yorm 1. 12. — 31. 3 genomman, zusitzlich 2 Arbaltstage.
Urlaubsbezahlung far
erwachsene Arbeitnehmer Urlaubageld in Hihe von 25 % des Urisubsentgeltes bei Urlaub In der Zait vom 1. 4. — 30 11. und §5 % bei Urlaub in dar Zeitvam 1. 12. — 31.3.
Varmigenswirksame Loistung | Fiir Bazugsherechtige 0,25 DM je galelsiste Arboltssiunde.

Sonderzahlurgan Fiir Bezugsherechtigte ain 13, Monatssinkommen in H5ha des 38fachen Gesamttarifstundenlohnes,
30 4 Baug in Nordrhein-Westfak

Arbaitazeit 40 Stunden.

Urlaubsdauer for

arwachssns Arbeitnehmer Ja nach Alter 18 — 21 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Friertags, 5 Tage ja Woche als Arbeltstage gelten; wird der Urlaub in der Zeit
: vom 1. 12, — 31. 3 genommen, zusitzlich 2 Arbeitstage.,
Urisubsbezshiung fir
srwachsane Arbaltnahmaer Urisubsgeld in Miha von 26 % des Urlaubsentgaites bei Lirleub in der Zeit vom 1. 4. — 30_ 11, und 56 % be Urlaub in der Zeit vom 1. 12, — 31, 3.
Vermbpeniwirksame Leistung | Fir Bezugsberschtigte 0,25 jo geleistate Arbeitsstunde.
Sondarzahlungen Fir B b htigte sin 13. Mor ink in Héhe des 36fachen Gesamutarifstundenlohnes.

300 6 Baugewarba in Hessen

Arbeltszeit 40 Stunden,
Urlaubsdauer fiir .
srvachione Arbeitnehmar Je nach Alter 18 — 21 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesstzlicher Feiortage, 5 Tage jo Woche als Arbaitstage geltan; wird der Urlaub in der Zalt
vom 1. 12. — 31. 3 genommen, zusdtzlich 2 Arbeitstags.
Urlsshabezahiung fiir
erwachsane Arbsitnehmer Urlaubigeld in Hahe von 26 % des Urlsubsentgeltes bei Urlaub in der Zait vom 1. 4, — 30, 11, und 55 % bei Urlaub in der Zeit vom 1. 12, — 31.3.
Vermogenswirksame Leistung | Fir Bezugbarschiigte 0,25 DM jo gelsistete Arbaitsstunds.
Sondsarzahlungen F ir Bezugsherechtigte ein 13. Moratsei In Hihe dey 36tachen Gesamttarifitundenichnes,

300 6§ Baugewirbw in Rheinkend-Plaiz

Arbeitszeit 40 Srunden.
Urlaubsdauer for

erwachsane Arbeitnehmsr Ju nach Alzer 18 — 21 Acbaitstage, wobei, mit Ausnahme gesatzlicher Feiertage, & Tage je Woche als Arbaitstage gelten; wird der Urlaub in dar Zait

vom 1. 12, = 31, 3 pencmmen, zusitzlich 2 Arbeltsinge,

Urlaubsbezahlung fir

sryvachssne Arbeitnahmer Urlaubsgald in Hohe von 26 % das Urlaubsentgaltes bei Urlaub in der Zeit vom 1. 4. — 30. 11_und 55 % bal Urlayb in der Zelt vor 1. 12, — 31. 3,
Vermagenzwirksame Leistung { Fir Bazugsherechtigte 0,25 DM js geleistate Arbeitsstunds. . .
Sonderzahiungan Fiir Bazug igte #in 3. Monatsaink ven in Hdhe das 36fachen Gesamittarifstundaniohnes.

300 7 Baugewerbe in Baden-Winttsmberg (ohne Siidbaden)

Arbeitszeit 40 Stundan.
Urlaubsdauer far .

erwachsene Arbeitnehmaer Jo nach Alter 18 — 21 Arbaitstage, wobei, mit Ausnahme gesstzlicher Falertage, S Tage je Woche Bls Arbsitstags gatten; wird der Uirlaub: In der Zait

vom 1. 12. - 31. 3 genommen, zusatziich 2 Arbeitstage,

Urlaubsbezshlung fir

erwachsens Arbeitnehmar Urlaubsgeld in Hohe von 26 % des Uriaubsentgaltes bei Urlsub in der Zeit vom 1. 4. — 30. 11. urd 55 % bel Urlsub in der Zeit von 1, 12 — 31, 4.
Varmogenswirksame Luistung | Fiir Bezugsharechtigte 0,25 DM je geleisteta Arbeitsstunde.
Sonderzehiungen Fir Bazngpbarechtigte ein 13. Monatsainkommen in Hiha des 38fachen Gesamttarifstundeniohnes.

*1 Urlaub, Lohnausyisich, Zusstzversorgung und Ermattung von Kosten der idung im B Zur Sicharung des Urisubmnigeites, 2ur Férdarurg der g der Baachil wavarhitni
wihrend der Winteperiada, fir aine rusitziiche Alters und K ihilfe und fir die Errtetung von Komen dev Berufusbi wird vom Arbalgeber win Betrag In Hibe von 18 % dor Bruttolohnsumme an
dm .G inniitzige Lrlavbh far dis . 1, L fiir die Ba watt' und din Baug: hes” sbpefdhre. Dis Anteile batragen fir Urlsul, Lohnausgleich und
Ersariung von Kasten der Barufsausblldung 17,2 % und fir Zusstrversorgung 0,7 %.
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300 Hoch-und Tiefbau *)

300 B Baugewsrbe in Bayern

Arbeitszeit 40 Stunden.
Urlaubsdsuer fiir . .
srwachsens Arbeitnshmer Je nach Alter 18 — 21 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeltstage gelten; wird der Urlaub in der Zeit
vomn 1, 12, — 31, 3 ganommen, pusitzlich 2 Arbeitstage.
Urlaubsbezah lung fiir
erwachsena Arbeitnahmer Urlaubsgeld in Héhe von 25 % des Urlsubsentgeltes bei Urlaub in der Zeit von 1. 4. — 30. 11. und 55 % bei Urlaub in der Zeitvom 1.12. — 31. 3,
Vermigenswirksame Leistung | Fiir Bezugsberachtigte 0,256 DM js geleistets Arbeitsstunds,
Sonderzahlungan Fiir Bezugsherochtigte sin 13, Monatseinkormen in Hohe des 36fachen Gesamttarif stundenlchnes.

3009 mebo in Borlin {West}

Arbeitszeit 40 Stunden,
Lirlaubsdauer far .
arwachsene Arbaitnebmer 21 Arbeitsiage, wabei, mit A hme geserzlicher Feiertege, 5 Tage je Woche als Arbaitstage galten; wird der Urlaub in der 2eit
vom 1. 12. — 31. 3 ganomman, zusitzlich 2 Arbaitstaga.

Urlaubsbezahlung fir
arwachsena Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hahe van 25 % des Urlaubsentgeites, bei Urlaub in der 2ait vam 1, 12, — 31, 3, zuziiglich 30 DM,
Vermogenswirksame Leistung | Fir Bezugsberechtigte 0,25 DM je gelaistete Arbeitsstunde,

Sonderzahlungen Fiir Bezugsberechtigte ein 13. Monatseinkammen in Mihe des 36fachen Gesamttarifstundeniohnes.
302 Spezialbau
302 1 Schrott- und Industrissbbiuchbetrisbe in Nordrhein-Westfal
Arbeitszeit 40 Stunden,
Leistungsiohn Akkordrichtsatz = Tariflohn zuziglich 15 %.

Urlaubsdauer fiir
srwachsens Arbeitnehmer 27 Arbeitstags, websi, mit Ausnahme gasetzl. Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten.
Urlaubsbezahlung fiir
grwachsena Arbeitnehmer Nach & monatiger Betriebszugehdrigkeit Lirlaubsgeid je Urlaubstag in Hahe von 350 % des Eckichnes {Lohngruppe || Facharbeiter),
Vermdgenswirksama Leistung | Fir Bezugsherechtigte 52 DM rmanatlich.
Sonderzahlungen Sonderzahlung in Hahe van 20 — 75 % eines Monatsverdienstes je nach Betrishsrugahtrigkait.

308 Zimmerei und Dachdeckerei '}

308 1 Dachdeckerhandwerk im B biet (ohna Bayern und Berlin)
Arbaitszeit 40 Swunden.
Urlaubedauer fir -
arwachsena Arbeitnehmer Ju nach Aher und Dauer der Betriebszugehirigkeit 21 — 25 Arbeitstaga, wobei, mit Ausnahme gesatzlicher Feiartaga, 5 Tage je Wache als
Urlaubstage gelten,
Urlaubsbezahlung fir

erwachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeid in Hohe von 25 % des Urlaubsentgeltes.
Vermagenswirksama Leistung | Fiir Bezugsberachtigte 0,25 DM je geleistete Arbeitsstunde.
Sondarzahlungen Fir Bezugsberechtigte 540 bzw. 600 DM als Tail eines 13. Monatseinkommens.

308 2 Dachdeckerhandwaerk in Bayarn

Arbeitszait 40 Stunglen,
Urlaubsdauer fir
arwachsena Arbeitnebmer Je nach Alter und Dauer der Betrishszugeharigkeit 21 — 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme der gesetzlichen Feiertage, 5 Tage ja Woche als
Urlaubstage gelten,

Urlaubsbazahlung fiiy
erwachsene Arbeitnshmar Urlaubsgeld in Hahe von 25 % des Urlaubsentgalts,
Vermdgenswirksame Leistung | Fiir Bezugsberechtigte 0,25 DM je gelgistots Arbeitsstunde.
Sondarzahlungen Fiir Bezugsberechtigte 540 bzw. 600 DM als Teil eines 13. Monatsainkommans.

310 Bauinstalistion

30 1 Gax u. Wessmrinutalt umd Kk Handwerk in Hamburg
Arbeitszait 40 Stunden,
Leistungsiohn Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuziglich 15 %
Urleubsdauer fiir

arwachsane Arbeitnehmer & rach Alter 23 — 28 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahma gesetzlicher Feiartega, § Tage je Woche als Arbeftstage getten.
Urlaubisbezehiung fiir

srwachsens Arbeitnahmer 50 % der Urlaubysyergiitung.
Vermdgenswirksame Leistung | Bezugsherechtigte 39 DM monatlich.

Sonderzahlungen Je nach Dauer dar Betriabszugehdrigkeit 15 — 45 % eines Monatyverdienstes, von 378 bis 1 135 DM,

"} Urlaub, Lohnavsgleich, Zusetzversorgung und Erslattung von Kostan dar Barut i im B Zur Si s Ur g zur Fnrdwung der Aufrechiashaliung der Baschittigungsverhilinissa
wihrend der porioge, for gine drziiche Alters- und Invalidenbaihilfe urd fir die Erstatturg von Koiten der Baruf i wird vom #in Batrag in Hihe won 18 % der Bruttolohnumms an
dis  Gamainniitzige Urleubzkassa fir dis Bauwirtschaft”, , Lohnausglaichskasss fir die Bauwirtschaft' und , 2, d des 8 '* abgefihrt. Die Anteile agan i Urlaub, L ich und

Ermmuru von Koxten der Barufsaabildung 17,3 % und fir Zusstzversorgung 0,7 %,

1} Lohnausgleich und Zusatzvergorgung im Dachdeckerharcbwark : Zur Férderung dar Aufraciter lultung dur anchifhnlunwrhulin_u withrerwd der I\Iimurp-rma- {Lohn-u.glmml und der dberbetrishlichen Alters- und
imvalicentaihilfa lZumzvamrnunu) wird vom Arbeitgeber ain Setrag in Hihe van 5,0 % der lof Br. an die Lok 5 fir das Ds k' mbgefihri. Dis Antsile
betragen fir i gl whd B 3,7 % und Fiir Zusatzversorgung 1,3 %,
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Arbeitszait
Leistungslohn

Urlaubsdauer fisr
arwachsene Arbaitnehmer
Urlaubsbezahiung fiir
srwachsene Arbaitnehmer
Vermagenswirksama Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Udaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fir
erwachsena Arbeitnehmer

Vermdgenswirksame Leistung
Sondarzahlungen

Arbsitszait
Urlaubsdauer fiir
erwachsane Arbeitnahmar

Lrlaubsbezahlung Fiy
erwachsene Arbeitnehmer

Vermigenswirksame Leisturg
Sonder zehiungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer fiir
arwachsens Arbeitnehmer

Urlaubsbezahiung fir
wrwachsene Arbaitnehmer
Bezahlung bei Krankhait

Vermdponswirksame Leistung
Sonderzshlungen

Arbeitszeit

Laistungsichn

Uirleubsdsuer fiir
arwachsane Arbaitnghmer

Urlsubsbazahlung fir
erwachsane Arbeitnehmer
Vermbgenwirksame Laistung

Sandarzahiungan

Arbaitazeit
Urlauhsdsuar fir
erwachsane Arbeitnehmer
Urlaubsbezahiung fir
arwachsens Arbeftrehmer
Varmbgenswirksarma Leistung
Sonderzahklungen

Arbeitszait

Urleubsgdauer fir
arwachsane Arbeftnehmer

Urlaubabazahlung fr
srwachsane Arbeitnahrer

310 Bauinstallation

210 2 install ., Kk und Kupterachimieds hardwer k in Nisd b

40 Stundan.
Akkordrichtsatz = tariflichar Zeitlohn zuziiglich 15 %.

Je nach Alter 20 — 26 Arbaeitstage, wobsi, mit Ausnahme gesetziicher Faiartage, 5 Tage je Woche als Arbaitstage galten.
Urlaubsgeld in Hahe des 31/2fachen tariflichen Monteurlohnes je tariflichen Urlaubstag.

Fir Bazugsberachrigte 33 DM monatiich.
Je nach Dauer der Batrisbszugshiirigkeit 20 — 5O % eines Monatsverdianstes.

k in Nordrhein-Westfalen

und Kupf o M

310 3 Inatalt K 2 W
40 Stunden. :

Ja nach Alter 21 — 27 Arbaitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Faiartaga, 5 Tage je Woche als Arbaitstage gelen. Wird dar Urlaub aus betrieblichan
Grinden vom 1. 11, bis 28./29_ 2. genommen, zusétzlich 1 Urlaubstag.

Nach B manatiger Batrieb=zugahérigkeit Urlaubsgald in Héhe van 45 % des normalan Urlaubsertgeltes.
Fiir Bezugsberechtigta 39 DM monatiich,
Je nach Dauer der Betrisbarugehdrigkeit 30 — B0 % sines Monatsverdisnstes.

310 4 Kiempner-, | » Lo ek - und Kupferschmiedehandwerk in Hessen

40 Stundan,
Ja nach After 23 — 28 Arbeitatage, wobei, mit Ausiahme gesetzlicher Feiertage, & Tage je Wachi als Arbeitstage peiten.
50 % der Urlaubsvarglicung.

Fir Bezugsbarachtigte 52 DM monatlich.
Je rach Dauar der Betriebszugahdrigkait 20 ~ 50 % des Gesamtvardianstes der lgtzten 3 Monats chne sonstige Zuwendungen getsilt durch 3,

310 5 (nsall K
40 Stunden,

rk in Badon-Wirt 3 (ohne Siidbadan)

p und Kug A aha rad

Ja nach Alter 23 — 29 Arbuitstage, wobgi, mit Ausrahme gesetzlicher Feiertaga, b Taga fa Woche #is Arbeitstage gelten.
MNach 26jihriger Betrisbszugehdrighait 1 Arbeitstag zusiitziIch,

Urlaubsgeidd in Hohe von BO % der Urlaubsvergintung.
Ja nach Dauer der Betrigbszugehdrigkeit Unterschisdsbetrag zwischen Krankergeld und 100 % dar monatlichen Nettobaziigs fiir sinen bzw.
zwei weitere Monate.

Filr Bazugsberachiigta 52 OM monatlich.
Jo nach Dauer dar Betrisbszugshirigkait 20 — 50 % eines Manatsverdienstes,

310 § Spengler-, Sanitdri ured Kupforschmiedshandwerk in Baysrn

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tarifticher Zaitiahn.

Je nach Alter und Dauer dar Betrisbszugehirigheit 21 — 27 Arbeitstage, wobei, mit Ausnshme gesetzlicher Feisrtage, 5 Tage j@ Wochs als Arbeitstags
gehen, . '

_44 % oes Arbeitsverdiensiss,
Fir Bazugsharechtigte 30 DM monatlich.
34 nach Dauer dar Betrisbezrugehiirigheit 10 — 50 % des durch

b it liekan b -

der letzten 3 Monats.

311 Emkirohandwark

311 1 Etektrohandwark in Nordrbein-Westfal

49 Stundsn.
Ja nach Alter 23 — 26 Arbeitstage, wobsl, mit Ausnahma gesetz licher Falertage, 5 Tage jo Woche als Arbeitttage geltan.
Nach sivjlihrigar Betrishszugehrigkeit zusitzliches Urleubsgeld in Hohe von 40 % des Urlaubsertgeltes,

Fir Bezupsberschtigte 39 DM monatlich.
Fir Bozugsberechtigie 20 — 40 % aines Monatsverdianstes,

311 2 Elektrohandwerk in Hotser
30 Swnden.

Jenach Alter 21 — 27 Arbaitstage, wobai, mit Ausnahma gesetzlicher Feiertage, 5 Toge o Wache als Arbeitstage pelten.

Urlaubsgald in M&he von S0 % des Urlsubsanigeltes,

Bezahlung tei Krankheit

Vermaganswirksame Leistung
Sonderzahiungan

L iedshetrag Krankengeld urd 90 % des monatlichen Netto-E inkammens je nach Dauer der Betrishszugehdrigh eit
fiir 1 bzw. 2 waitare Monate,

Fiir Bezugsbarachtigte 39 DM monatlich,

Jétr lichs Sonderzahlung in H3ke von 30 — 50 % aines Monatsainkommens, je nach Betriebszugehdrigkeit,
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311 Emktrohandwerk
311 3 Ek dtwerk in Baden-Wirttembarg

Arbeitszeit 40 Stunden.
Urlaubsdauer fiir
erwachsena Arbeitnehmar Je nach Atter 22 — 28 Arbaitstage, wobei, mit Ausnahma gesetzlicher Feiertage, § Tage je Wocha als Arheutmqa gelten,
Nach 26jshriger Betriebszugendrigkeit 1 Arbeitstag rusitzlich.

Urlaubsbezahung fir

srwachsane Arbaitnahmer Urlaubsgeld in Méhe von 60 % der Urlaubsvergitung.
Bezahlung bei Krankheit Jo nach Dauer der Batri hérigkeit U hiedsbetrag zwischen Krankengeld und 100 % der monatlichan Nettobezige f0r 1 bzw. 2 weitare Monate.
Vermdgenswirksame Leistung | Fiir Bezugsberechtigte 52 OM monatlich,
Sonderzahiungen Firr Bazugsberechtigte, js nach Dauer der Betrlebszugehdrigkeit, 16 — 45 % eines Monatsverdienstes.

312 Ginser- und Majergewerbe, Tapetanklebersi *}
312 1 Malwhandwerk in Schiaswig

Arbaitazeit 40 Swnden.
Laisturgglohn Kein einhsitlicher Akkardrichtsatz, der tarifliche Stundenlohn ist garantiert.
Urlsubsdauer fiir

srwachsens Arbgitrahmer | Ja mach Al und Dauer der BetriabszugehGrigkeit 20 — 26 Arbeitstage, wobsi, mit Ausnahma gesetzlich Faiortsge, 5 Tage je Woche als Arbeitstage

gelten.

Urlaubshezahlung fir

ervachsens Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hdhe von 25 % dex Urlaubsertgelts.
Varmbgercwirksama Leistung | Fiir Bazugsberschtigte 26 DM monatlich.
Sonderzahlungen Ja nach Dauer dar Betriebazugehdrigkeit 120 DM bis 240 DM,

312 2 Malwrhandwerk in Hambury

Arbwitazeit 40 Stunden.
Laistungsichn Kein ainhaltlicher Akkordrichtsatz, der tarifliche Stundeniohn ist garantisrt.
Urlaubsdmior Kie
erwachsena Arbeitnehmer Ju rich Ajter und Deusr der Betrisbazugehiirigheit 20 — 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnabma gesstzlicher Felorisge, & Tage js Wocha nls Arbeitstage
geltan,
Urlaybsbezshlung fir

erwachsana Arbeitnahmer Urlaubsgeld in Moha von 26 % des Urlaubsontgatts,
Verendgerawirksama Laistung | Filr Batugsberachtigte 26 OM monatlich.
Sonder zahlungen e nach Daver dar Betrisbazugehdrigkeit 120 DM bis 240 OM.

212 3 Malerhundwerk in Nisdersschssn

Arbeitszeit 40 Stundan.
Leistungalohn Kain sinheitlicher Akkordrichtsatz, der wrifiiche Stundenichn ist garantiert.
Urlaubsdaser fir
srwachsena Arbeitnehmer Ja rach Altar und Dauer der Betriebszugehdrigkeit X — 26 Arbeitstage, wobel, mit Ausnahma geseizlicher Frisrtoge, b Tage jo Wocha als Arbeitstags
gehen,
Urlaubshnzahlung fir
or Arbei Urlaubsgeld in HEha von 25 % des Uriaubsenigetiz.
Varmogenswirksame Lalmmg Fiir Bazugsbarschtigte 26 DM momtlich.
Sonderzshiungsn Ja nach Dauer der Bawrlebszugehdrigkeit 120 DM bis 240 DM,
312 4 Malerhandwark In Nordrhein-Westfalen
Arbeitazeit 43 Stunden.
Leistungalohn Kain alnheitlicher Akkorﬂ-m:mz, dwr tarifliche Swndeniohn ist garantiert.
Urlaubsdausr fiir .
erwachsane Arbeitehmer Jo rach Atter und Dauar der Betrishszugehbrigheit 20 — 25 Arbaitstage, wobei, mit Ausnahma gesstzlicher Feiertage, 5 Tage Je Wocha als Arbeitsiage
gealtan.

Urlaubshazahung fir

Urlaubsgeld in Hahe von 25 % des Lirlaubsentgelts.

Vermdgenswirksame Caistung | Fir Bezugsherechtigte 26 DM monatlich.
Sonderzahiungen Ju nach Dauer der Batriebszugehdrigkeit 120 DM bis 240 DM,

32 5 Malerhandwark in Hemen

Acbeitszait 40 Stungen,
Lsistungslohn Kein ainheitlicher Akkordrichusatz, der tariflicha Stundeniohn ist garantiert.
Urlsubsdauer fir
erwachaene Arbeitnghmer Je mach Aher und Dausr der Bairishsnigehorighait 20 — 2B Arbeltiage, wobei, mit A hwne gessiziicher Feiertaga, 6 Tage j& Woche als Arbaltstags
galten.
Lrisubsbezahung tir

erwachssne Arbaitnshmar Urlaubagekd in Hdhe von 25 % des Urlsubsentgelt.
Vermdgemwirksame Leistung | Fiir Bazugsbarachtigte 26 DM monatiich.
Sonder zahlungen Jea nach Daver dar Betriebszugeh®rigkeit 120 DM bis 240 DM.

312 6 Malrhandwerk in Baden-Wir ooy {ohna Siclhaden)

Aroaitszeit 40 Stunden.
Leismungsichn Kein ainhaitlicher Akkordrichtsatz, der tarifliche Stundenlghn ist gacantiort.
Urlaubsdauer fir

srwachsene Arbeitnahmar Jo nach Alter und Dsuer der Betriebsrugehdrighkeit 20 Z 25 Arbeitstags, wobei, mit Ausnahme pasetzlicher Faiertage, 6 Tage jo Woche als Arbeitstage
Urlaubysbezahiung fiir

arwachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hihe von 26 % des Urlsubtontgelts,
Varmégenswirksama Leistung'| Fir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.
Sonder zahlungan Je nach Dauar der Batriebszugshbrigkeit 120 DM bis 240 DM.

*| Zur s-d-runp ainer berbetriebli Alters- und thiifa sowie des L itz lichen 4 wird vom Arbeligebsr ain Batrag von 13 % der Bruttsishnaumme en dis Zueetz-
Bw. Urlautak der Mular- und Lackisrsrhandwarks abgefihn. Die Anuillhﬂrmn 1 % v die Zusstzversorgung und 12 X Kir den Urlsub.
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312 Glaser- und Malergewerbe, Tapstenkieberei *)

312 7 Maler- und {ackisrerhandwerk in Bayam

Arbeitazeit 40 Stunden.

Leistungsiohn Kein einhsitlicher Akkordrichtsatz, der tariftiche Stundenlohn ist parantiert,

Urlaubsdauer fir : . .
erwachsene Arbsitnehmer Ja nach Alter und Daver der Betriehszugehiirigheit 20 — 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Felertaga, 5 Tage jo Wache als Arbeitstage

pelten.

Urlaubsbezahlung fiir
erwachseng Arbeitnehmer Urlaubsgald in Héhe von 25 % des Urlaubsentgelts.

Vermbganswirksame Leistung | Fir Bezugsberechtigte 26 DM maonatlich,

Sonderzah lungan Ja nach Dauer dar Betrigbszugeh&rigkeit 120 DM bis 240 DM.

400 Grohandel mit Waron verschiedenar Art

400 1 Grol-, Ein- und Ausfubrhandal in ig-Holxtek
Arbaitszeit 40 Stunden.
Leistungsiohn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenichn zuzuglu:h 16 %.
Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 19 — 27 Arbeitstage, wobei, mit Ausnah licher F siertage, 5 Tage jo Woche als Arbelistage

geltsn. Bei Urlaub aus betrieblichen Grinden in der Zeit vom 1,11, — 28,/29, 2 zusitzlich 2 Arbeltstnga.
Urlaubshezahiung Kir
erwachsene Arbeitnghmar Urlaubsgeld in Méha van 18 DM je Urlaubstag.
Varmdgenswirksame Leistung | Fir Bszugsberechtigte 26 DM monatlich,

400 2 Grofl- und AuBanhandsl in Hamburg

Arbeitszeit 40 Stunden.
Urlsitsdauer Hur . L
erwachsene Arbeitnehmer Je nach Alter oder Dauer der Batricharugehdrigksit 22 — 28 Werktsge, wobai, mit Ausnshme gesstzl, Wochanfeiertage, arbeiisfreis Sonnabends bzw. angere
arbeitsfreie Werktage als Urlaubitage zéhlen; bei Urlsub nach Arbaitstagan, 18 — 23 Arbeitstaga, zihlen dis Sonnabends nicht els Urlaubstage, Wird der
Uirlsub sus betrishlichan Grinden In der Zeit vam 1. 10, — 31. 3. genommen, rusitzlich 3 Urkaubstage.
Urlaubsbezahhung fir
erwachsene Arbeitrehnver Urlaubsgeld in Hahe von 437 — 552 DM.
Vermbgenswirksame Leistung | Fiir Bezugsbarechtigte 13 DM monatlich,

400 3 GroR-und A dal in Ni h

Arbaitszeit 40 Stnden.
Urlaubsdauer fiir
srwachsens Arbaitnehmer Je mach Altwer 22 — 27 Arbeitstags, wobai, mit Ausnahme gesatzticher Feiertaga, 5 Tage jo Woche als Arbaitstage gelten.
Urlaubsbazshlurg Ky
arwachsena Arbeitnahmer Je nach Aher Urlaubsgeid in Hohe von 396 — 492 DM,
Verrmbgerswirksame Leistung | Fir Bezugsberechtigte 39 DM monatlich.
Sonder zahlungen Gewerbliche Arbeitnehmer nach 2jahriger Betrisbszugehirigkeit und Kraftfahrer mit sbgeschlossener Lehre B DM je Woche als Zulage.

400 4 Gro- und AuBenhandsl in Nordrhain-Woestfalen

Arbeits2ait 40 Stunden,
Leittungslohn Unterliogt betriehlicher Versinbarung.
Urlaubsdaver fiir
erwnchsene Arbeitrnehmmer Jo nach Altar bei 6 Arbeitstagan ja Woche 27 — 31 Warktage, bei 6 Arbeitstagen je Woche 23 — 27 Arbaltstage.
Urlaubsbezehhung fir

srwachsene Arbeitnehmer Je nach Alter Urlaubsgald in Hihe von 386 ~ B62 DM.
Varmdpengwirksame Leistung | Fir Bezugsherachtigte 39 DM monatlich,

400 & Grmof- und Aullanhandel in Hemsn

Arbeitazeit 40 Stunden.
Laistungsiohn Ak kordrichisatz = Tariflohn zuziiglich 15 %.
Urdaubsdauar far
erwachsane Arbeitnehmer Je nach Aiter 23 — 26 Arbeitstage.
Urlaubshezshiyng for
arwachsena Arbeitnahmer Je nach Aiter 200 — 580 DM,
Bazahlung bel Krankhsit Unterschiedsbatreg zwischen Krankengekd und 90 baw. 100 % des Nerttoentgaltes jo nach Dayer der Batriebizugehbrigkeit von 1 bis 8 Monaten.

VermGgendwirkssme Leistung | Fir Bezugsberechtigte 38 DM monatlich.

00 & Grolhandet in Ahsinknd-Rhainhasan

Arbeitszait 40 Stunden.
Urlaubsdayer Hir
arwachsene Arbeitnahmer Je rach Alter 22 — 28 Werktage odar 19 — 24 Arbeltstage, wobei, mit Ausnahma gesatzlicher Felertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage galten.
Urleubsbazshung Hr
erwachsens Arbeitnahmaer Je nach Altar Urleubsgeld in Héhe von 240 — 480 DM,
Vermbgerswirksame Leiatung | Fir Bozugsberechtigte 26 DM monatlich.

*) Zur Sichwrung siner barbetrisbiichen Altes- und | i hithe sowia o Jxlichen U bageldes wird wom Arbal win Batrag won 12 % dar Bruttelchnummes an dis LEumate.
baw, Ur a1 Maler- und Lackiererhandwerks’ abgefihwe. DII- Anteibe bltq.n | % fir die Zusstzversorgung und 12 % Fir den Urlaub.
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400 GroBhandel mit Waren verschiedener Art

400 7 GroBhandel in der Pfalz

Arbeitszeit 40 Stunden, v
Urlaubsdauer fiie
arwachsene Arbeitnehmer | Jenech Altar 22 — 28 Werktage oder 19 — 24 Arbeitstage, wobei als Arbeitstaga die Tage von Montag bis Freitag gelten. Wird der Urlaub aus
betrieblichen Griinden, in der Zeit vem 15,10, — 15,3, ganommen, zusitzlich fir jede Woche 1 Werkteg.
Urlaubsbezshlung fir
erwachsene Arbaitnehmar Je nach Aher Urlaubspeld in Hohe von 240 — 480 DM.
Vermbgenswirksams Leisung | Fir Bezugsbarechtigte 26 DM monatlich, -

400 8 GroR- und AuSanhandsl (chne Let RiskgroBhandal) in Baden-Wirttemberg
Arbmitazeit 40 Stundan,
Uriaubsdauer fiir .
arwachsena Arbeitnehmer Jo nach Alter und Dauer der Betriebszugehbrigkeit bei dar 5 Tage-Woche 24 — 27 Arbeitstage,
Urlaubsbezahiung fir
erwachsans Arbeitnehmer Nach 1 Jahr BetrisbszugehSrigkeit je nach Alter 408 bzw. 480 DM,
Beazahlung bei Krankhegit Ja nach Dauer der Bamrisbszugahrigkeit Urterschiedshetrag zwischen Krankanpek und Nattelohn fir 1 bzw, 2 Monats.

Vermigenswir ksame Leistung | Fir Bezugsberechtiges 52 DM monatlich.

400 9 Groli- ynd Auflanhandal in Bayem

Arbeitszeir 40 Stundan.
Urlaubsdsuver fir

erwachsene Arbeitnahmer Je nach Alter und Daver der Betrishsrugshdrigkeit 21 — 28 Arbaitstags,
Urlaubsbezshiung fir '

erwachseng Arheitnahmer Urtaubsgald in Hahe vort 20 DM je tariflichen Ur laubstag,

Bazahiung bei Krankheit Je nach Dausr der Betrlabszugehbrigkeit Unterschiadsbetray zwischen Krankangeld und Nettoantgelt fiir weitere 2, 4 bzw. 8 Monate,
Varmigenswirksame Loistung | Fiir Bex htigte jo nach Wochenarbeitszeit 19,50 — 3% DM monstlich.
Songarzahlungen Je nach Causr der Betriabszugehiirigkeit Treueprdmie in Hishe von 10 — 20 DM monatlich.

400 10 GroB- und Avienhandsl im Sasrland

Arbeltszait 40 Stunden.
Urisubsdauer fir
orwachsena Arbeltnehmer Ja nach Alter 22 ~ 28 Werktage oder 19 — 24 Arbeitstage, wobsl als Arbaitstage die Tage van Momag bis Freitag galten, Wird der Urlaub aus
batrieblichen Grinden in der Zeit vom 15, 10, — 15, 3. genommen, zusitzlich fiir jode Woche 1 Warktag, hichstens 4 Werktage.
Urlasubsbazahiung fir
erwachsena Arbaitnehmer Jo noch Alter Urlaubsgald in H3he von 315 - 460 DM.
Vermiganswirksama Leistung | Fir Bezugsberachtigta 13 OM monatiich.

400 11 Grofi- und Aulenhandel in Barlin (Wast)

Arbaitszeit 40 Stunden.
Urlaubadauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer Je rach Alter 21 — 25 Arbaitstege, wobai, mit Ausnahme gesetzl. Feisrtegd, 5 Tage je Wochs als Arbeitstage paiten.
Bal Winterurlaub vom 18.11. ~ 14.3. aus betrisblichen Griinden zusitzlich fiir je 8 Urlaubstage 1 weiterer Teg.
Urlaubsbezshiung fir
erwachsens Arbeitnghmer Urlaubsgeld in Hahe von 20 DM je tariflichen Urlaubstag,
Bezehlung bei Krankheit Nach fanfjshriger Betrisbszugehdrigkeit einmal im Jahr von der 7, — 10, Wache der Arbaitsunfahigkeit Unterschiedsbetrag 2wischen Krankengeld
und Nettolohn.
Vermdgenswirksame Leismung | Fiir Bazugsharachtigte 38 DM monatlich.

420 Einzelhandsl mit Waren verschiedaner Art

430 1 Einzelhandel in Schieswig-Holstein (chne Kohleneinzelhandal, K und Land Minenhandel sowi Tankstellenbetricba)

Arbaitszelt 49 Stundan.
Urlaubsdausy filr
arwechsana Arbeitnehmer Je nach Alter 26 — 30 Werktage.
Urlaubsbazahung fir
erwachsena Arbaitnehmaer Urlaubsgeld in Hohe von 46 % des Entgaltanspruches aines Verkiuters im letzten Berufsjahr der Gruppe B 1.
Vermogenswirksame Leistung | Fir Bezugsherechtigte 13 OM monatlich,

Sondarzshlungan 15 % des monmatlichen Tarifentgelts.

430 2 Einze/handsl in Hamburg
Arbeitszeit 40 Swnden.
Urlaubsdauer fir

arwachseng Arbeitnahmer Ju nach Alter 26 — 30 Werktage.

Urlaubsbezehlung fr
erwachsane Arbaitnehmer Urlaubsgald in Hdhe von 680 DM,

Varmdgenswirksame Leistung | Fiir Beaugsharechtigts 13 DM monatlich.
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Arbaitszeit
Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmar
Urlaubsbezahlung fiir
arwachsgne Arbeitnebmer
Vermogenswirksame Laistung

Arbeitszait

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnebmer

Urlaubsbezahtung fir
arwachsane Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit

Varmilgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbaitszeit

Sozialzulagen

Urlaubsdauer fiir
erwechsana Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlking fir
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahtung bei Krankheit

Vermbganswirksame Laistung

Arbaltszeit
Urlaubsdauer fiir
arwechsane Arbeitnahmer
Urlaubsbezahlung fiir
srwachsene Arbeitnehmer
Vermilganswirksame Leistung
Sondarzahlungen

Arbeitszeit
Sozialzulagen
Urlaubsdauer fiir
erwachsens Arbeitnehmar
Urlaubshezahlurg fiir
arwachserie Arbeitnehmer
Bezahlung bei Krankheit
Vermdgenswirkssma Leistung
Sonder zahlungen

Arbeityzeit

Sozialzulagen

Urlaubsdauer fiir
erwachsena Arbaitnehmer

Urlaubsbezahhing fir
arwachsena Arbeltnehmer

Bezahlung bei Krenkhait

Vermdgenswirksoms Leistung

Arbeitszeit
Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezehlung fiir
erwachsene Arbeitnabmar

Bezahlung bei Krankheit

Vermdgenswirksame Leistung
Sonder zahlungen

430 Einzelhandel mit Waren verschiedenar Art

430 3 Einzaltandel in Nisdersach

40 Stundan,
Jo nach Alter 24 — 30 Warktage, bei Urlaub aus betrieblichen Grinden in der Zeit vom 31, 10. bis 31, 3, zusiiezlic’y 1 Werktag Je volie Urlaubswache,

Urlaubsgeld in Hahe von 650 DM,
Fir Bezugsberschtigte 13 DM monatlich.

430 4 Einzeltmmis! in Nordrimin-Westfalen
40 Stunden.

Jo nach Alter 26 — 30 Werktage.

Urlaubsgeld in Héhe ven 45 % das jeweiligen Entgelt chs der G gruppe I
Nach 10jihr iger Betriebszugehbrigkeit Unterschiedsbatrag zwischen Krankengald und 90 % des Nettoaink fiir waitera § Wochen, nach 20jinhriger
Betrishszugehdrigikalt nach fraiem Ermassen,
Fijr Bezugsherechtigte 13 DM menatlich.
15 % des manatlichen Tarifentgelts,
430 5 Einzethandel in Hazsen
40 Stunden.
Fiir Bezugsberechtigte Verheiratetenzulape in Hohe von 4 DM wichentlich.
Je nach Alter 25 — 30 Werktagae, bai Uriaub aus batrieblichen Grinden in der Zeit vam 1.11 bis 31.3. zustzlich 1 Werktag je volle Urisubswaocha,

héachstens 3 Tage.

Lr laubsgatd in Hihe van 650 DM.
Linterschiedsbetrag zwischen Krankengaki und Nettolohn je nach Dauer der Betriebiszugehdrigkait fiir 1 — 8 Monate.
Fiir Bezugsberechtigte 13 DM monatlich.

430 Einzallmndel im Tarifgeliat I.!hlinllnduﬂulz
40 Swinden.

Ja nach Alter 26 — 31 Werktage.

Urlaubsgeld in Hiha von 45 % des Endgehaltes der Gehaltsgruppa B 1/K 2.
Fiir Bezugsbarechtigte 13 DM maonatlich,
16 % des monatlichen Tarifentgelts.

430 7 Einzethanda! in Bsden-Wirttemberg

40 Stunden.
Fir Verheirateta chne Kinder 20 DM, mit Kinderr 30 DM monatlich. Die Kinderzulage wird bis zum vollandaten 16. Lebansjahr gezahit,

Je mach Altar 25 — 30 Werktage,

Urlaubsgeld in Héiha von 45 % das tariflichen Entgeltanspruchs sines Verkaufers im letzten Berufsiahr.

Unterschiedsbetrag zwischen Krankergekd und Nettoentgelt jo nach Dauar der Betriebszugehérigheit fir weitsre 2 bis 4 Monate.
Fir Bezugsbarechtigte 12 DM manatlich,

15 % des individue! dem Anspruchsberaght zustehanti

Tarifentgelts.

430 § Einzelhandel {mit A hme des Buchh

dels) in Baywn
40 Stundan.
Fiar Arbsitnehmer, die vor dem 1. April 1973 sire Haushaltszulape in Hihe von 26 DM monatlich erhietten, bleibt der Basitzstand gewahrt,

Ja nach Alter 24 — 30 Werktage.

Urtaubsgekl in Hohe von 650 DM.

Einmal im Jahr nach Sjihriger Betrlsbszugehdrigkeit Unterschiodsbatrag Twischen Krankengeid und Nettolohn, je nach Dauer der Batriebszugehirigkait

bis zu 1 bzw. 3 bzw. 6 Manaten.

Fiir Bezugsherechtigte 13 DM monatlich,

430 § Einzelhandel im Ssarland
40 Stundan.

Ja nech Alter 24 — 30 Warktage, bei Urlaub aus betrieblichen G rindsn in der Zeit vom 1. 11, — 31. 3. zusatzlich 3 Tage,

Urlaubggeld in Hohe von 45 % des jeweiligen Entgeltanspruchs eines Verkaufers im letzten Berufsiahr der Gehaltsgruppa i1,

Unterschiedst g zwischen Krankengeld und Nettolohn, bei Bjihriger Betriabstugehorigkeit bis zus 3 Manaten, bei 16jatwiger Batrisbszugahorigkeit
bis zu & Moraten.

Fir Bezugsberechtigte 13 DM monatlich.

15 % des monatlichen Tarifentgelts,
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Arbeitszail
Urlaubsdauer fir
srwachsene Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer
Varmbgenswirksame Leistung
Sondarzahlungan

Arbeitszeit
Urleubsdauer fiir
srwachsena Arbeitnehmer

Urlaubsbezahhung fur
erwachsena Arbeitnshmer

Bezahtung bei Krankheit

Vermigenswirksama Laistung
Sonderzahlungen

Arbeitszait
Sozialzulagen

Urlaubsciauer fir
erwachsens Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fir
erwachsene Arbaitnehmer

Bezshlung bei Krankheit

Vermigenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbaitszeit
Urlaybsdausr fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlsubsbezahiung fir
erwachsena Arbeitnenmer

Bezahlung bei Krankhait

Vermdgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Sozislzulagen

Urlaubsdauer tir
erwachsana Arbeitnebmer

Urlaubshazahlung fir
erwachsena Arbeitnehmer

Hezahlung bei Krankhsit

Vermdgenswirksame Leistung
Sornderzahlurgen

Arbaitszeit

Urlaubsdauer #ir
srwachsena Arbeitnehmer

Urlaubsbazatlung fir
erwachsene Arbaitnehmer

Vermdgenswirksame Leistung

Arbeitszeit
Urlaubsdaver fur
erwachsane Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fir
erwachsenes Arbeitnehmar

Vermbgenswirksame Leistung

430 Einzelhandel mit Waren verschiedener Art
430 10 Einellandel in Berlin (Wast)
40 Stundern.
Je vach Alter 25 — 30 Werktage,

Urlsubsgeld in Hohe von 46 % des jeweiligen Entgelts eines Verkaufers der Lohrgruppe |1 im letzten Barufsjahr,
Fiir Bazugsharechtigte 13 OM monatlich.
15 % des momatlichen Terifentgelts,

430 11 K hatten in Nordrhaln-Westial

40 Swnden,
Je nach Alter 24 — 30 Waerktage, bei Ur laub in der Zeit von November — M&rz zusitzlich 2 Werktags,

Fix Mitglieder bei einer der tarifvertragschlieBenden Gewarkschaften Lrlaubsgald in Hihe von 50 % des 13. Monatsentgeltas.
Je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit bis 4 bzw. 8 Wochen Beihilfe in Hohe der Differenz zwischen Kranken- ader Hausgeld und dem durchschnitt-
lichan Nattalohn, Die Beihilfe darf 50 % des Bruttalohnas nicht Gberschreiten.

Fix Bazugsberechtigte 28 DM monatlich.
Waihnachtsgeld in Hithe von 50 % des 13. Maonatsentgeltes.

430 12 Konsumgencesenschatten in Hessen

40 Stundan,

Fir Bazugsherechtigte ‘ohme Kinder in Hoha von 10 DM, mit einem Kind 20 DM und ab 2 Kinder 30 DM menatlich, hijchstens bis zur Vollendung des
18. Lebensjahres,

Je nach Alter 24 — 3) Werktage, bai Urlaub in der Zeit von Novembar — Marz zusatzlich 2 Werktage.

Fir Mitglieder bei ainer der tarifvertragabschiieBenden Gewerkschaften Urlaubsgeld in HBhe von 50 % des 13, Monatsantgealtes,

Ju nach Daver der Betriebszugehdrigkeit bis 4 bzw. 8 Wochen Beihilfe in Héha der Differenz rwischen Kranken- oder Hausgeld und dem durchschnitt-
lichan Mattolohn, Dig Behilfe darf 50 % des Bruttolohnes nicht dberschraiten,

Fir Bazugsberechtigte 26 DM monatlich.

Waihnachtsgeld in HEhe von 50 % des 13, Monatsenigeltes,

43 13 Konsumganossenschaften in Baden-Wirttembarg
&) Stunden.

Je nach Alter 24 — 30 Werktage, bei Urlaub in der Zeit von November — Marz zusitzlich 2 Werktage.

Fir Mitglieder bai einer dor tarifvertragschlisBenden Gewarkschafien Urlaubsgeld in Hohe von 50 % des 13. Monatsentgeltes.

Ja nach Dauer der Batriebszugehdrigkeit bis 4 bzw, § Wochen Beihilfa in Hohe der Oifferenz zwischen Kranken- oder Hausgaid und dem durchschnitt-
lichen Nattalohn. Die Beihilfe darf 50 % des Brutteiohnes nicht ibarschreiten.

Fir Bezugsberechtigie 26 DM monatlich,

Weihnachtsgeld in Hote von B0 % des 13. Monatsenigeltes.

430 14 Konsumgenossenschaften in Bayern
40 Stundan.
Fir Bezugsberechtigte dia var dem 1. Mai 1977 Haushaltszulage in Hoha von 25 DM maonatlich erhislten, bleibt der Besitzstand erhaltan.
Je nach Alter 24 — 30 Warktage, bei Urlaub in der Zeit van Mavember — Marz zusitzlich 2 Warktage.

Fiir Mitgliadar bei einer der tarifvertragschliellendan Gewerkschaften Urlaubsgeld in Hohe von 50 % des 13. Monatsentge ltes.
Jo mach Daver der Betrisbszugehbrigkait bis 4 bzw, 8 Wochen Beihilfa in Hohe der Differenz zwischen Kranken- oder Hausgedd und dem durchschnitt-
lichen Nettalohn. Die Beihilfe darf S0 % des Bruttolohnes nicht iiberschraiten.

Fir Bezugsberachtigta 26 DM monatlich,
Weihnachtsgeld in Hohe von bl % des 13. Monatsentgeltes.

601 StraBenverkehr
501 1 Verk in Sehloswig:+

41 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Batriebszugehdrigkeit 19 — 27 Warktage unter Nichtanrechnung von drei Samstagan auf den Uirlaub. Kraftfahrer und Beifahrer

im Gijter- urd Mébelfernverkehr je nach Daver der Betriebsnupehirigkedt zusitzlich 2 baw. § Tage.

Nach Zjshriger Betriebszugehiirigkeit Urlaubsgeid in Hohe von 14 DM je tariflichen Urlaubstag,
Fiir Bezugsbherechtigte 30 DM manatkich,

B0t 2 Giternahveriahr- und Spaditi rhe In Hamh

40 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehidrigkeit 20 — 25 Arbeitstage, wobei mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, b Tage je Woche ais Arboitstage
getter.

Urlaubsgeld in Hihe von 12 DM fir jeden tariflichen Urlaubstag,
Fiir Bezugsberechtigte 13 DM monatlich.
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Arbeitszeit
Urlaubzdauer fiir
erwachsene Arbeitnahmar

Urlaubsbezahhing Fiir
erwachsene Arbaitnahmer
Verméganswirksama Leistung

Arbeitszeil
Urtauhsdauer fiir
arwachsene Arbeitnehmer

Urlaybsbezahlung fiir
erwachseng Arbeitnehrmer
Vermagenswirksame Laistung

Sonderzahiungen

Arbeitszeit
Uraubsdauer fir
erwachsene Arbsitnehmer

Urlaubsbezahlung fijr
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit

Vermdgenswirksame Laistung

Arbaitszeit

Leistungstobn

Urlaubsdauer fir
arwachsene Arbeitnehmar

Urlaubsbazahiung fiir
erwachsere Arbaitnehmer

Bazahlung bei Krankheit

Vermdgenswirksame Leistung

Arbaitszait
Urlaubsdauer fir
arwachsene Arbaitrahmar
Urlavbsbezahlung fiir
erwachsene Arbaitnehmer
Vermdpenswirksama Leistung

Arbeitizeit
Uriaubsdausr fiir
arwachsene Arbaitnehmer
Urlaubsbezahkung fiir
arwachsene Arbaitnahmaer
Vermdgenswirksame Leistung

Arbaitszeit
Lirlsubsdauer fiir
arwachseng Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbsitnebmer

Bazahlung bei Krankbeit

Vermdgenswirksame Laistung

501 StraBenverkehr

501 3 Privates Vorkehrag in

41 Stunden.

Je nach Aiter und Dauer dar Betrigbszugehdrigkeit 18 — 26 Arbeitstage, wobei die Urlaubstage von Montag bis Fraitag getten. Kraftfshres und Beifshrar
im Giiter- und Mobalfernverkehr ja nach Deuer der Betriebszugehirigksit zusitzlich 2 bzw. 5 Tage; wird der Urlaub aus betriablichen Griinden
in der Zeit vom 1. 12, — 31. 3. genommaen, zusétzlich 1 Urlaubstag je Wocha.

Urlaubsgeld in Mdhe von 14 BIM je tariflichen Urlaybstag.
Fir Bezugsherechtigte 52 DM monatlich,

BO1 4 Privatar Glltarvarkabr in Nordrhain-Westfalen
41 Stunden, Die reing Arbeitszeit am Steuer darf 54 Stunden in dar Woche nicht Gberschraiten.

Je nach Alter und Dauer der Betriehszugehbrigkeit 20 — 26 Urlaubstage, wobei. mit Ausnshme gasatzlicher Freiertage, § Taga je Wache als Arbaitstage
getten, Kraftfahrer und Beifahres im Giiter- und Mibalfernverkehr je nach Clauer der Batrisbszugehdrigkeit zusatzlich 2 bzw. 5 Tage.

Urlaubsgeld in Héhe von 13 DM ja tarifl. Urlsubstag.
Fiir Bazugsbarechtigte 26 DM manatlich,
Je nach Dauer der Betriehszugehérigheit Jahwessonder2ahlung in Héhe von 18 — 25 % des Monatsvardienstas,

601 § Privates Transport- und Verkehrsgewerbe in Hessen
42 Swnden.

Je nach Alter und Dauer der Sotriebszugehirigkait 18 — 27 Werktaga unter Nichtanrechnung vor 3 Samstagen. Kraftfahrer und Beifahrer im G iter- ung
Mébelfernverkehr ja nach Dauer der Betriehszugehdrigkeit zusitzlich 2 bzw. 5 Tage.

Nagh einjihriger BetrishszugehGrigkeit Urlaubegeld in Hihe von 10 DM je tariflichen Urlaubstag, .
Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettoarbeitsentgelt nach mirdestens Siahriger Batrisbszugehdrigkeit bis zu waitaren 4 Krankhei hen.
Fiir Beaugsbarachtigte 13 DM maonatlich.

601 8 Verkshrageworbe in Rheinland-Pfatz
40 Stunden, fir Kraftfahrer i Droschken- und Mistwagergewarbe mit Pkw tagl. 10 Stunden.
Akkordrichtsatz = Tariflohn zuziiglich 35 %,

Je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit 18 — 24 Tage, nach 26jahriger Betriobszugehdrigkeit im Jubildumsjahr zuziglich 5 Tage,
nach 4Qhriger im Jubildumsjabr zuziiglich § Tage, wobei die Urleubstage van Mantag bis Fraitag rechnan. Kraftfahrer und Beifahrer im Giter- und
Mdabelfernverkehr jo nach Dsuer der Betrishszugeharigkeit zusatziich 2 — 5 Tage.

Nach einféhriger Bawrishsnugehdrigkeit Urtaubspetd in Hohe von 10 DM je Urleubstag, mindestens 160 DM je Urlaubsjahr,

Unterschiadsbetray rwischen Krankengald und Nattoverdienst je nach Dauer der Betriabszugehérigkeit fir weitera 2 bzw. 4 Wochen.
Fiir Bozugsbarechtigta 12 bzw, ab dem 13. Monat der Betriebsrugehdrigkait 26 DM,

501 7 Privates Ommndbusgewerbe in Baden.Wirttemberg
42 Smnden, ir Fahrdienst 42 Stunden,

Je nach Atter und Daver der Betriebszugehdrigheit 18 — 26 Werkctage unter Nichtanrechnung van drei Samstagen auf den Urlaub.

Urlaubsgekd in Haha von 300 DM,
Fiir Bazugsberechtigta 26 DM monatlich.

5071 B Speditionsgewerba und Glter- ynd Mébelnstverkehr in Baden-Wikttemberg
41 Swunden.

Jo nach Alter 21 — 28 Arbeitstage, wobiei, rmit Ausnahme gesetzlicher Faiortaqn, 5 Tage je Woche als Urlaubstage galtan.

Urlaubisgeld in Hihe von 16 DM js teriflichen Urlaubstag.
Fiir Bezugsbarachtigta 39 DM manatiich.

501 9 Giternah- und -faraverkehr, Mabeinah- und -fernverkshr und Spaditions-, Lagevei- und Transportgewerbe in Bayern
41 Stunden; Lenkzeit fir Krattfahrer héchstens 48 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrighait 19 — 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahma gesetzlicher Foiartage, 5 Tege © Woche als Arbeitstaga
gelten. Kraftfahrer und Beifahrer im Giter- und Mabwlfernverkehr je nach Dauer der Betriebszugahdrigkeit zusatzlich 2 — 5 Tags.

Urlaubsgeld in Hishe von 14 DM je Urlaubstag,
Un: iedsbatrag zwisch r Krankengeld und Nettoverdienst je nach Daver der Betriebszugehirigkeit fiir waitare 4 — 10 Wochen.
Fiir Bezupsberechtigte je nach Dauer dar Batriebszugeharigkeit 13 bis 52 DM manatlich,
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Arbeitszait
Urlaubsdauer fir
srwachsene Arbaitnetwner

Urlaubsbezahdung fir
ervachsens Arbeitnehmer
Baezahlung bei Krankheit

Vermbganswirksame Leistung

501 StraBenverkehr

501 10 Speditions- und MBbelspeditionsgewerbe in Berlin (Wast)
40 Stundan.
Ja nach Alter und Dauer der Barrisbszugahirigkeit 19 — 28 Arbeitstage, wobei als Ur laubstage die Tage von Montag bis Freitag peften; wird der Urlaub aus

betrieblichen Grandan in der Zeit vorn 1. 10, — 31, 3, genommen, zusitzlich 3 Werktage. Kraftfohrar ung Besfahrar im Giiter- und Mabeifernverkehr
ju nach Daver der Betriehszugehiirigkeit zusatzlich 2 — 6 Tage.

Je nach Dauer der Batriebszugehirigkeit Urlaubsgeld in Héha von 11 — 18 DM je tariflichen Urlaubstag.

Nach 5{shriger Betriebszugehiirigkeit wird einmal im Jahr von der 7. — 13. Woche der Unterschiedsbetrag zwischen Neta-Lohn und Krankengeld
gezahlt.

Fiir Bezugsherechtigta 39 DM monatlich,

701 Waschevei und Reinigung
701 13 Winchareian in Hamburg

Arbeitszeit 40 Stunden.
Leistungsiohn Ak kordrichtsatz = tariflicher Stundeniohn.
Lirlaubsdauer fizr

arwachsens Arbeitnehmer Je nach Dauer der Betriebszugehirigkelt 25 — 2B Werktage oder 21 — 24 Arbaitstage.
Urlaubshezahlung fir

erwachsene Arbaitnahmer Je nach Dauer der Betriebszugahorigkeit Urtaubsgeld in Hohe von 4 — 12 Pf je bezahite Arbeitsstunde zuzis lich einan Gn, ag von 11,20 DM je ange-

) fangenen Kalandermonat i 1, Berufsjahr, ab 2. Jahr je vach Betrisbszugehdripkeit 138 bis 160 DM.
Vermbgenswirksame Leistung | Fiir Bezupherachrigte 26 OM monatlich.
Sonderzahlungen Je nach Dauer dev Betrisbszugehirigkeit Jahressonderzahlung in Hohe von 20 — 40 % des Monatsverdianstes,
701 1b Wisct P& ien, Schnaliwischorsien, Mi hidichen, A Wiksch , Heilk Wetriabe und Wasctealons in Niedersachsan urd Breman

Arbeitszeit 40 Stunden,
Laistungslohn Akkordrichtsitze = taritlicher Stundenichn.

Urlaubsdauer fiir
erwechsene Arbeitnahmer

Urlaubsbezshlung fir
arwachsene Arbeitnehmer

Vermdgenswirksame Leistung

Je nach Diauer der Batriehszugehérigkeit 25 — 28 Warktage oder 21 — 24 Arbeitstage,

Je nach Dauer der Betriebszugehérigkeit Urlaubsgeld in Hhe von 4 — 12 PT je bezahlte Arbeitsstunde zuziglich einen Grundbetrag von 11,20 DM je ange-
fangenen Kalendermonat im 1. Berufsjahr, sb 2. Jahr je nach Betriebszugehbrigkeit 138 — 160 DM.
Fir Bezugsberachvigie 26 DM monatlich,

Sonderzahlungen Ja nach Dauer der Betrishszugeharigkeit Johy essonderzahlung in Hohe van 20 — 40 % des Monatsverdianstes,
701 1¢ Wh Plit , haraien, M hidichen, A h Heif} Riatrisba und Waschsalons in Nordrhein-Vestfalen
Arbeitszeit 40 Sturden,
Leistungsiohn Akkordrichtsatz = taiflicher Stundenichn.
Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmar Ja nach Dauer der Betrishszugehirigkeit 25 — 28 Warktage oder 21 — 24 Arbeitstage,
Urlaubsbezahtung fiir

erwachsene Arbeitnehmer

Vermagenswirksame Leistung
Sonder zahlungan

Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdauer fiir
arwachseng Arbeitnahmer

Urlaubsbazshlung fir
erwachsene Arbeitnahmer

Vermogenswirksgme Laistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Lelstungsiohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmar

Urtaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Arbeitszeit

Leistungsiohn

Urlaubscdauer fir
srwachsena Arbeitnehmer

Urlaubshezahlung fiir
erwachsena Arbeitnehmer

Vermogenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Je rach Deuer der Betrisbszugehdrigkeit Urlaubsgald in Hihe von 4 — 12 Pf je bazahite Arbeitsstyrda zuziiglich einen Grundbetrag van 11,20 DM je ange-
fangenan Kalendermonst im 1. Berufsjahr, ab 2. Jabr j¢ rach Betriebszupehirigkeit 138 — 160 DM.

Fir Bezugberechtigte 26 DM manathich.

Je nach Daver der Betriebszugenbrigkeit Jahressonderzahlung in Hiha von 20 — 40 % des Monatsverdienstes,

701 1d Wiseharalen, P und Waschsal
40 Swunden.

Akkordrichtsatz = tariflicher Stundeniohn.

:, VW Heild 9 b in Bayarn

Je nach Daver der Betriehszugehdrigkeit 25 — 28 Werktage oder 21 — 24 Arbeitstage.

Je nach Dauer der Betrishszugehirigksit Uriaubsgeld in Hahe von 4 — 12 Pf je bozahlte Arbeitsstunde zuzilglich Grundbetrag von 11,20 DM ja ange-
fangenen Kalendermonat im 1, Barufsiahr, ab 2. Jahr je nach Betrisbszugehdrigkeit 138 — 180 DM.

Fiir Bezugsherechtigie 26 DM monatlich.

Ja nach Dauer dar Batriebszugehdirigkeit Jabressonderzahiung in Hohe yon 20 — 40 % des Monatsverdienstes.

701 2 Gwwerbliche und industrisfie Wischerslen in Berlin {(West)

41 Stunden.
Akkordrichtsatz = taviflicher Stundenlchn zuziglich 15 %.

Ja nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit 21 — 24 Werktage oder 18 — 20 Arbeitstage.

Je nach Dausr der Batriehszugehdrigkeit 6 — 14 PF je geleisteta Arbeitsstunda.

701 3 Chemische Reini

40 Stunden,
Akkordrichtsatz = taritlicher Stundeniohn.

Je nach Dauer der Betriebszupehérigkeit 25 — 2B Werktage oder 21 — 24 Arbeitstage.

Je nach Dauer der Betrishszugendrigheit Urlaubsgetd in Hohe von 4 — 12 Pf je bezahite Arbeitsstunde, zuziglich Grundbatreg von
11,20 DM je angafangenen Kalendermonat im 1. Berufsjahr, ab 2. Jahr je nach Betrisbszugehdrigkeit 138 — 160 DM,
Fiir Bazugsberechtigte 26 DM monattich.

Je nach Dauer der Bertri hrigkeit Jahr zehluryg in Héhe von 20 — 40 % des Monatsverdienstes.
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