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Abkürzungen, Zeichenerklärung, Rundung

= Europäische Wirtschaftsgemeinschaft
= Europäische Gemeinschaften
= Statistisches Amt der Europäischen Gemeinschaften
= Statistisches Bundesamt
= Statistisches Landesamt
= Landwi.rtschaftszählung
= Agrarberichterstattung
= Bundesgesetzblatt
= Hauptproduktionsrichtung
= Standardbetriebseinkommen
= Landwirtschaftlich genutzte F1äche
= I{a ldf I äch e
= Hektar
= Erläuterung des Begriffs siehe S. 14
= Amtsblatt der Europäischen Gemeinschaften

Abkürzungen

EWG

EG

SAEG

StBA
St LA
LZ

AB

BGBl.
HPR

StB E

LE

WF

ha
AK-E i nh .
AB1.

0r0
= nichts vorhanden
= mehr als nichts, aber weni_ger als die HäIfte

der kleinsten Einheit, die in der TabelIe zurDarstellung gebracht werden kann
= kein Nachweis vorhanden
= größer gteich

Zeichenerktärung

Rundung

rm allgemeinen sind die Ergebnisse ohne Rücksicht auf die Endsumme auf- bzw.
abgerundet worden. Deshalb können sich bei der Summierung von Einzelwerten in
der Endsumme geringfügige Abweichungen ergeben.

Sonstige Hinweise

Die Angaben beziehen sich auf das Bundesgebiet; sie schließen BerIin (west) ein.
wegen möglicher hoher stichprobenfehler sind die Ergebnistaberlen für Hamburg,
Bremen und BerIin (west) unter der Bezeichnung "stadtstaaten,, zusammengefaßt.



Vo5bemerkung

Seit 1 975 werden über die landwirtschaftli-
chen Betriebe betriebsbezogene Ergebnisse ver-
öffentlicht, die im Abstand von jeweils zwei

Jahren im Rahmen der Agrarberichterstattung ge-

wonnen werden. Die Agrarberichterstattung 1ie-
fert seither, zeitlich zwischen den nur etwa

aIle zehn Jahre, zuletzt 1979, durchgeführten
LandwirtschaftszähIungen, aktuelle Ergebnisse

über Sachverhalte, die für die Beurteilung des

Strukturwandels in der Landwirtschaft von be-

sonderer Bedeutung sind.

Für die Agrarberichterstattung werden dabei

die in den Betrieben erhobenen Angaben zur

Bodennutzungshaupterhebung, der Viehzlihlung

im Dezember sowie der Statistik der Arbeits-
kräfte in der Landwirtschaft mit speziell für
die Agrarberichterstattung erhobenen Angaben

über die Betriebsnumrner zusamnengeführt und

betriebsbezogen dargestellt. Die Angaben zum

totalen Zählungsteil des Grund- und des Er-

gänzungsprogramms der Agrarberichterstattung
nerden seit 1979, nach Inkrafttreten des ersten
Statistikbereinigungsgesetzes, von Berichts-
jahr zu Berichtsjahr wechselnd, entweder total
in den Betrieben der Land- und Forstwirtschaft
oder repräsentativ in 80 000 - 100 000 land-
wirtschaftlichen Betrieben erhoben. Hinsicht-
lich der Merlf,nale des repräsentativen Zäh-

Iungsteils des Grundprogramms und des Ergän-

zungsprogramms der Agrarberichterstattung
führte das erste Statistikbereinigungsgesetz
zu keinen Veränderungen.

Die Ergebnisse der 1981 in allen Erhebungs-

teilen repräsentativ durchgeführten Agrarbe-
richterstattung werden, wie die Ergebnisse

der vorhergehenden Agrarberichterstattung,
in sechs Berichten der Pachserie 3 veröffent-
I icht.

Einzelheiten über das Programm und die metho-

dischen Grundlagen der Agrarberichterstattung
sind dem Sonderheft 1 dieser Fachserie (trletho-

dische Grundlagen der Agrarberichterstattung,
Fachserie 3, Reihe 2. S. 1) zu entnehmen.

In dem vorliegenden Bericht werden Ergebnisse

der Agrarberichterstattung 1981 über Art und

Höhe des außerbetrieblichen Einkommens und die
Arbeitsverhältnisse in den sozialökonomischen

Betriebstypen für ausgewäh1te Betriebsformen

veröffentlicht. Die Ergebnisse sind mit denen

der Agrarberichterstattung 1975, 1977 und

1979, die in der gleichen Reihe 2.1.7'rAußer-
betriebliche Einkommen und Arbeitsverhält-
nisse für ausgewählte Betriebsgruppen" veröf-
fentlicht wurden, vergleichbar.

Diese Veröffentlichung wurde in der Abteilung

"Ernlihrung und Landwirtschaft, HandeI und Ver-

kehr" der Abteilungspräsidentin Dr. Brandner

von Regierungsdirektor Dr. Schulze in der Grup-

pe "BetriebsverhäItnisse der Landwirtschaft"
des Regierungsdirektors Dr. Haßkamp bearbeitet.
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Hinweise zur Methodik

1 Allgemeine Hinweise

Die im vorliegenden Bericht veröffentlichten
Ergebnisse sind hinsichtlich der Art und Höhe
außerbetrieblicher Einkommen Bestandteil des
Ergänzungsprogramms und hinsichtlich der Ar-
beitsverhältnisse in den sozialökonomischen
Betriebstypen nach ausgewlihlten Betriebsformen
Bestandteil des Grundprogramms der Agrarbe-
richterstattung. Die Ergebnisse basieren auf
den im repräsentativen TeiI der Agrarbericht-
erstattung 1981 in rund 100 000 Stichproben-
betrieben personenbezogen erfragten Angaben
über außerbetriebliche Erwerbstätigkeit und
sonstige außerbetriebliche Einkomnensquellen,
die mit anderen im Rahmen der Agrarbericht-
erstattung erfragten Angaben betriebsbezogen
dargestellt werden. Die Ergebnisse dieses
Berichts geben den Stand zum zeitpunkt der
Durchführung der Agrarberichterstattung im Mai
'1981 wieder. Abweichend davon basieren die in
die Betriebsklassifizierung und Berechnung des
Standardbetriebseinkommens ( StBE) einbezogenen
betrieblichen Angaben über Art und Umfang der
Viehhaltung auf den Ergebnissen der Vieh-
zäh1ung vom Dezember 1 980. Die im vorliegen-
den Bericht veröffentlichten Ergebnisse über
das Standardbetriebseinkommen wurden für das
l{irtsc_haftsjahr 1 981/82 berechnet, während
sich die Angaben über Art und Höhe außerbe-
trieblicher Einkommen auf das Kalenderjahr
1 980 bez iehen.

2 Erhebungs- und Darstellungsbereich

2.1 Abgrenzung des Erheb ungs- und Darstel-
I ung sbere i chs

Zum Erhebungs- und Darstellungsbereich des re-
präsentativen Zählungsteils der Agrarbericht-
erstattung und damit auch der 1981 in allen
TeiIen nur repräsentativ durchgeführten Agrar-
ber i chterstattung gehör en 1 andw irtschaf t1 i che
Betriebe in der Abgrenzung nach der Hauptpro-
duktionsrichtung (HPR)

- mit einer Iandwirtschaftlich genutzten FIä-
che (LF) von mindestens t ha,

- mit einer landwirtschaftlich genutzten Elä-
che unter t ha (einschließIich der Betriebe
ohne LF), deren Erzeugungseinheiten minde-
stens dem durchschnittlichen Wert einer
jlihrlichen Markterzeugung von t ha LF ent-
sprechen.

Der repräsentative Zähtungsteil umfaßt nach
dem Agrarberichterstattungsgesetz von 1 5. No-
vember 197411 80 ooo bis höchstens 100 000
der vorgenannten Betriebe.

Bei der Agrarberichterstattung 198'l sind so-
mit die in den totalen Zählungsteil der Agrar-
berichterstattung einbezogenen Forstbetriebe
( in der Abgrenzung nach der Hauptproduktions-
richtung) mit mindestens t ha Waldfläche (WF)
nicht berücksichtigt.

A1s Erzeugungseinheiten, die mindestens dem
durchschnittlichen Wert einer jährlichen
Markterzeugung von t ha LF entsprechen, wurden
vom Bundesministerium für Ernährung, Landwirt-
schaft und Forsten folgende Mindestgrößen für
d i e Ag rarber i ch terstattung /Landw irEschaf t s zäh-
Iung 1979 neu festgelegt2); sie gelten bis
auf weiteres auch für die nachfolgenden Agrar-
berichterstattungen:

8 Stück

50

200

30 Ar

10 Ar

1Ar

Rindvieh gleich welchen Alters oder
Schweine gleich welchen Gewichts
Schafe gleich welchen AIters
Legehennen

oder Schlacht-, Masthähne und -hühner(und sonstige Hähne)

oder Gänse, Enten. Truthühner
bestocktes Rebland
oder Obstanlagen (im Ertrag oder nicht

im Ertrag )

oder Hopfen
oder Tabak
oder Baumschulen
oder Gemüseanbau im Freiland
Blumen und Zierpflanzen im Freiland
Anbau unter Glas
von Gemüse für Erwerbszwecke
oder von Blumen und Zierpflanzen für

Erwe rbs zwe cke

1 ) In der Fassung der Bekanntmachung vom1. JuIi 1980, BGB1. T, S. 822.2) Einen Vergleich der Mindestgrößen der Er-zeugungseinheiten ab I 979 mit denen frühe-rer Erhebungen enthäIt der Bericht 2..|.2
"Bodennutzung der Betriebe,' 1979 in über-sicht 1.
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2.2 Darstellung nach dem Ort des Betriebs-
s it zes

AlIe Ergebnisse werden - wie auih bei frirheren
Betriebserhebungen - nicht nach der Belegen-
heit der vom Betrieb selbst bewirtschafteten
Ftächen, sondern nach dem o r t d e s

B e t r i e b s s i t z e s nachgewiesen.
Betriebssitz ist die Gemeinde, in der sich
die wichtigsten Wirtschaftsgebäude des Betrie-
bes befinden. Dies gilt auch für Betriebe,
deren Flächen teils im Inland, teils im Aus-
land liegen; demzufolge sind im Ausland lie-
gende F1ächen von Betrieben mit Betriebssitz
im Inland in den Ergebnissen enthalten, nicht
jedoch inländische Flächen, die von Betrieben
mit Betriebssitz im Ausland berrirtschaftet
werden.

Wie bei den früheren Landwirtschaftszählungen
und der EWG-Strukturerhebung in der Landwirt-
schaft 1965/67 wurden zugepachtete FIächen und

zur Bewirtschaftung unentgeltlich erhaltenes
Land sowie Dienstland, aufgeteilte Allmende
und dergleichen Flächen denjenigen Betrieb zu-
gerechnet, der sie bewirtschaftete (selbstbe-
$rirtschaftete F1äche). Entsprechend wurden
verpachEete Flächen eines Betriebes nicht bei
ihm, sondern beim zuPachtenden Betrieb erfaßt
und nachgewiesen.

3 StichprobenPlan

Der Auswahlplan der Stichprobenerhebung für
die repräsentative Agrarberichterstattung 1 981

entspricht dem des repräsentativen Teils der
Agrarberichterstattung 1 979.

Die Neuaust ahf der Stichprobenbetriebe für die
Agrarberichterstattung 1981 erfolgte aus dern

Iotalmaterial der Landwirtschaftszlihlung 1 979.
Ausführliche Annerkungen zum stichProbenplan
enthäIt der Bericht 2.1.7 "Außerbetriebliche
Einkommen und Arbeitsverhältnisse für ausge-
wählte BetriebsgruPPenn 1 g7g3) .

4 Art und Höhe des Nettoeinkommens aus außer-
be trieblichen Ouellen

Die Angaben über die Höhe des außerbetriebli-
chen Nettoeinkommens werden n i c h t
- wie die anderen personenbezogenen Angaben -
für den Betriebsinhaber und j e d e n

seiner mit ihm auf dem Betrieb lebenden Fani-
lienangehörigen, sondern wie folgt, erfragt:

- für den Betriebsinhaber und seinen Ehegatten
a'\in jedem FalI",

- für jeden anderen seiner auf dem Betrieb
lebenden Familienangehörigen jedoch nur
dann, wenn er in Berichtszeitraum5) b.tti"b-
liche Arbeiten von mindestens einer Stunde
ausübte5).

Bei der Ermitttung des Nettoeinkommens wurde
wie folgt vorgegangen:

- Die Angaben über die Höhe des außerbetrieb-
lichen Nettoeinkommens waren für Personen'
für die das Einkommen nicht vom Betriebsin-
haber angegeben werden konnte, bei der aus-
kunftspflichtigen Person selber zu erfragen

- Das Nettoeinkommen war aIs individuelles
Nettoeinkommen beim jeweiligen Einkommens-
bezieher anzugeben, also n i c h t für
verschiedene Familienangehörige zusammenzu-
rechnen. (Das außerbetriebliche Einkommen

des Ehegatten und,/oder von Kindern war also
nicht bein Betriebsinhaber nachzuweisen. )

4.1 Einkommensklassen

Die Höhe des außerbetrieblichen Nettoeinkom-
rnens je B e z i e h e r außerbetriebli-
chen Einkommens im Jahre 1 980 war dabei nicht
seiner absoluten Höhe nach, sondern nur in der
Differenzierung nach folgenden neun Einkom-
mensklassen, für die jeweils die zutreffende
Kennziffer einzutragen war, anzugeben:

4) Sofern das außerbetriebliche Nettoeinkommen
für den Betriebsinhaber und seinen Ehegat-
ten zusammen insgesamt 800 DM und nehr im
Jahre 1 980 beträgt.

5) In den 4 Wochen vom 30. März bis 26. APriI
1981.

6) Sofern das außerbetriebtiche Nettoeinkommen
für jede Person 800 Dt't und mehr im Jahre
1980 beträgt.

7
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Außerbetr iebliches Netto-
einkommen im Jahr 1980

von ... bis unter ... DM
Kennz i ffer

unter 2 000
2000- 5000
5000- 7500
7 s00 - 10 000

10 000 - t5 000
1s 000 - 20 000
20 000 - 30 000
30 000 - s0 000
50 000 und mehr

FalLs die Höhe des außerbetrieblichen Netto-
einkommens zum Zeitpunkt der Befragung noch
nicht bekannt war, konnte es vom Auskunfts-
pflichtigen - so gut wie mö9Iich - geschätzt
we rden .

4.2 Außerbe tr iebl i che Einkommensarten und Be-
rechnung des Nettoeinkommens

Die tatsächliche Höhe des Nettoeinkommens aus
Quellen außerhalb des landwirtschaftlichen Be-
triebes war für 1 980, sofern keine Unterlagen
darüber vorlagen, folgendermaßen zu ermitteln:
- bei Einkünften aus selbständiger oder frei-

berufLicher Tätigkeit: als überschuß der Be-
triebseinnahmen über Betriebsausgaben abzüg-
l-ich Beiträge zur Sozialversicherung sowie
Ei nkomme ns te ue r ;

- bei Einkünften aus Tätigkeit als Arbeitneh-
mer: a1s Summe des Bruttolohnes oder der
Bruttogehaltsbezüge des Jahres abzügJ.ich
Lohnsteuer und Beiträge zur Sozialversiche-
rung t

- bei Einkünften aus Rente, Altersgeld oder
Arbeitslosengeld/Arbeitslosenhilfe für Land-
wirte: a1s Summe der Monatsbezüge des Jahres
'l 980 ohne Abzug;

- bei Einkünften aus pensionen aufgrund beam-
tenrechtlicher Bestimmungen: als Summe der
Monatsbezüge des Jahres l98O abzügtich Lohn-
steuer i

- bei Einkünften aus Verpachtung oder Vermie-
tung: aIs Überschuß der Einnahmen über die
Werbungskosten (crundsteuer, Gebäudeversi-
cherung, Reparaturkosten, Verwaltungskosten
usw. ) abzügIich Einkonmensteueri

- bei Einkünften aus KapitalvermijSen (2.B. aus
Rentenpapieren, Aktien, Beteiligungen
u.d91.): a1s Summe der Zins- und Dividenden-
einnahmen abzügIich Kapitafertragsteuer,
Vernögensteuer und Abgabe zum Lastenaus-
g 1e ich.

Um die Höhe des Nettoeinkommens (in Klassen)
aus Quellen a u ß e r h a I b des land-
wirtschaftlichen Betriebes möglichst voll,stlin-
dig und zutreffend zu erfassen, war der Erhe-
ber/Zähler gehalten, den Betriebsinhaber durch
Aufzählen aller in Frage kommenden Möglichkei-
ten behilflich zu sein. Bei in abhängiger
SteIIung Beschäftigten konnte dabei, sofern
keine genauen UnterLagen vorlagen, hilfsweise
von den Tarifarbeitszeiten und -1öhnen unter
Berücksichtigung von Qualifikation, Alter und
Familienstand ausgegangen werden. Das Netto-
einkommen aus selbständiger oder freiberufli-
cher Tätigkeit oder aus Verpachtung und Ver-
mietung konnte, sofern eine genauere Schätzung
in Anlehnung an entsprechende Unterlagen frü-
herer Jahre nicht mög1ich war, näherungsweise
durch einen Abschlag von 20 t vom Bruttoein-
komnen geschätzt werden.

4. 3 Anqabe mehrerer außerbetrie icher Ein-
kommensarten

Bei Personen, welche über die Höhe ihrer außer-
betriebl ichen Einkonmen auskunftspflichtig
waren, war außerdem anzugeben, ob sie aus
einer oder aus mehreren der nachstehenden
außerbetrieblichen Einkommensquellen im Jahre
1980 ein Einkommen bezogen:

a) Altersgeld für Landwirte, Landabgaberente;
b) Rente, Pension, Arbeitslosengeld,/Arbeits-

Iosenhilfe;
c) Einkünfte aus Verpachtung, Vermietung oder

Kapitalvermögen und dergleichen.

Zu a) oder zu b) waren alle personen anzuge-
ben, die aus Alters-, Krankheits- oder Inval-i-
ditätsgründen oder aIs Hinterbliebene oder als
unterhaltsberechtigte Angehörige für das volle
Jahr 1980 oder für einzelne Monate dieses Jah-
res Einkünfte aus den genannten euellen bezo-
gen hatten, zu b) ferner pesonen, die im gan-
zen Jahr oder einem TeiI des Jahres l9g0 Ar-
be itslosengeld und/oder Arbeitslosenhilfe be-
zogen hatten. Ebenso waren hier auf dem Be-
trieb lebende Familienangehörige, die aufgrund
eigener Beitragsleistungen bezugsberechtigt
sind, anzugeben.

Anzugeben war nur jeweils der Bezieher selbst,
n i c h t dagegen seine mitversorgungsbe-
recht igten Fami Ii enangehör igen.

Zu c) war jede der in Frage kommenden perso_
nen anzugeben, die im Jahre i 990 eigene pacht_
einnahmen (gIeich9ü1tig, ob aus Verpachtung

1

2

2

4

5

6

7

8

9
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von Grundstücken oder von aIs Ganzes verpach-
teten Betrieben) oder Mieteinnahmen oder Ein-
künfte aus Kapitalvermögen bezog.

Von diesen personenbezogenen Angaben sind die
nachstehend genannten betriebsbezogenen, für
die sozialökonomische Gliederung ver$rendeten
Angaben zu unterscheiden.

5 Angaben zur sozialökonomischen Gliederung

Die Darstellung der Betriebe nach sozialökono-
mischen Gesichtspunkten stützt sich wie in
Reihe 2.1.5 dieser Fachserie auf die Angaben
der Betriebe zu folgenden zwei Fragen im Frage-
bogen der Bodennutzungshaupterhebung :

Hatten Betriebsinhaber und,/oder Ehegatte im

Jahre 1980 außerbetriebliche Einkommen von
insgesamt mindestens 800 DM netto,

Und zwar
a) aus Erwerbstätigkeit außerhalb dieses landl-

wirtschaf tlichen Betriebes?
(2.8. aIs AngestelIter, ArbeiEer, Beamter,
Se1bstäntliger oder freiberuflich Täti9er,
auch in eigener Gastwirtschaft, Metzgerei
oder dgl. eigenem Gewerbebetrieb)

b) aua sonstigen außerbetrieblichen QueIIen?
(2.8. AIters- oder Unfallrente, Arbeits-
Iosengeld otler -hilfe, Lantlabgaberente,
zinseihnahmen, Einnahmen aus verPachtung,
vermietung, Beteiligungen oder dgl.)

sofern das außerbetriebliche Jahreseinkoß-
uren 1980 insgesamt mindestens 800 DM betrug,
uelcher Einkommensteil (netto) war schät-
zungsweise h6her?

der aus diesen landwirtschaftlichen Betrieb
im Jahre 1980?
oder
der aus den bei Frage 1a uncl 1b aufgeführ-
ten außerbetrieblichen QueIIen im Jahre
1980?

Frage (1) war also mit Ja zu beantworten, $renn

Einkommen aus Erlrerbstätigkeit außerhalb des
landwirtschaftlichen Betriebes oder aus Rente,
Pension, AltershiLfe oder aus Verpachtung,
Vermietung oder KaPitalvermögen erzielt wurde-
zu dem Einkommen aus außerbetrieblicher Er-
werbstätigkeit zäh1ten aLle Einkommen, auch
aus vorübergehender Tätigkeit oder aus eigenem
Gewerbebetrieb, die aus einer abhängigen, selb-
ständigen oder freiberuftichen Tätigkeit stamm-

ten. Jahreseinkommen, die für den Betriebsinha-
ber und seinen Ehegatten zusammengerechnet
kleiner als 800 DM rraren, btieben unberücksich-
tigt.

Wurde die Frage (1) mit Ja beantwortet, war in
der sich anschließenden Erage (2) anzugeben,
ob die außerbetrieblichen Jahres n e t t o ein-
kommen - d.h. nach Abzug von Steuern und antei-
tigen Sozialbeiträgen - schätzungsweise höher
oder niedriger waren aIs das Einkommen aus dem

landwirtschaftlichen Betrieb, Zu dem Einkommen
aus dem landwirtschaftlichen Betrieb rechnen
die Einnahmen aus dem Verkauf Iandwirtschaft-
Iicher (und ggf, auch forstwirtschaftlicher)
Produkte und auch die Einnahrnen aus der zimmer-
vermietung an Ferien- und Kurgäste, soweit sie
nicht in einem Hotel' Gasthof, einer Pension
oder dergleichen Beherbergungsstätten des Be-
triebsinhabers angefallen sind.

6 Sozialökonom ische Gliederung der Betriebe

Die Angaben zu den im vorstehenden Abschnitt
genannten Eragen (1) und (2) bilden die Grund-
Iage für die sozialökonomische Gliederung der
Betriebe. Die Darstellung der betreffenden Er-
gebnisse erfolgt in den Tabellen 3 und 4

Isz una asfl für die Iandwirtschaftlichen
Betriebe (in der Abgrenzung nach der Hauptpro-
duktionsrichtung). Die Aufbereitung wird - wie
schon bei der LandwirtschaftszähIung 1971 und

den Agrarberichterstattungen 1975, 1977 und

1919 - begrenzt auf die Betriebe, deren In-
haber natürliche Personen sind, weil für die
Betriebe, deren Inhaber juristische Personen
sind, die entsprechenden Angaben nicht erho-
ben werden.

Wie aus dem auf Seite 10 wiedergegebenen
Schema der sozialökonomischen Betriebstypen
zu ersehen ist, wird bei den Nachweisungen
nach dem verhäItnis des betrieblichen Einkom-
mens zu dem außerbetrieblichen Einkommen des
Betriebsinhabers und/oder seines Ehegatten
zwischen folgenden Betriebstypen unterschieden:

1) Betriebe o h n e außerbetriebliches
Einkommen des Betriebsinhabers und seines
Ehegatten,

2) Betriebe m i t außerbetrieblichem Ein-
konmen des Betriebsinhabers und/oder seines
Ehegatten,
a) in denen das betriebliche Einkommen

9 r ö ß e r ist als das außerbetrieb-
liche Einkommen des Betriebsinhabers
und/oder seines Ehegatten und

2
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cliederunqsschema für Nachweis von Ergebnlssen nach sozial schen Betrlebstypent)

Landwirtschaftltche Betrlebe und Eorstbetriebe insgesamt

Landwirtschaftriche Betrleb.l), d".., rnhaber natilrrtche personen s1nd2)

darunter

davon (geglledert ln Tabellen der . .. )

Lz 197131 794) ;nxE t gzg5) uis 1 981 ; AB 1 981 6)u

darunter darunter

AB 19757) ,1g777) ,197g71u 'l 9818);axn 1,975 bls 19789

*) In. TabelI(!n der AgrarberichterstattunS (AB) , der Landwirtschaftszählungen (LZ) und der Statlstlk derArbeitskräfte In der l.andwirtschaft (Ärbeitskräfteerhebung: axrj.
ll 11 9.I Abgrenzung nach der Hauptproduktionsrichtung.2) Gleiches Gliederungsschema wirä äuch für Forstbetriebe (in der Abqrenzung nach der Hauptproduktionsrichtung)angewendet.
3) Fachserie 3, Landwirtschaftszähtung 1971, Heft4) Fachserie 3. Landwirtschaftszählung i9i9, Heft5) Fachseri.e 3, Reihe 2.2.
5) Fachserie 3, Reihe 2. 1 ,5 .,.) Fachserle 3, Reihe 2..1 .5 und 2.1.7.8) Fachserie 3, Reihe 2. 1 .7.9) Als Merkmalsnächweis (kein Cliederungsmerkmal)

'l 3 und 14
1 und 4,

in Tabell.en der AB und der LZ.

-Betriebe ohne
au ßerbe tr iebTTches

Efifma
des Betriebsinhabers
und seines Ehegatten

Betriebe mit
außerbetriebl ichefr -Einkomen

des Betriebsinhabers ud/oder
seines Ehegatten,

in denen das betriebliche Elnkomen
größer I kleiner

lst aIs das außerbetriebllche Elnkomnen
des Betrlebsinhabers und/oder

seines Ehegatten

Betrlebe, in denen das
betrlebliche Elnkomen qrößer istaffiomen

des Betriebsinhabels und/oder
seines Ehegatten

elnschl. Betriebe ohne außerbetrieb-
liches Einkomen

des Betriebsinhabers und
seines Ehegatten)

Betrlebe ohne
au ßerbe tr leblfäEe s

EInfoIm
d"s ge-ttl"b"inh.b".s
und seLnes Ehegatten

anderwe itlg
erwerbstätlgen
Betriebsinhabern

t

und,/oder

mit

und/ode!

r
anderweitiq

erwerbstätigen
Bet!iebsinhabern

und/oale!

Betr t
anderweitiq

erwerbstätiqen
Betriebsinhabern

10
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b) in denen das betriebliche Einkommen
k I e i n e r ist als das außerbe-

' tri"bli.h" Einkommen des Betriebsinha-
bers und,/oder seines Ehegatten.

zur Begrenzung des Veröffentlichungsaufwandes
werden in diesem Bericht die Ergebnisse der
Agrarberichterstattung 1981 - wie 1975, 1977

und 1979 - zur sozialökonomischen Gliederung
wie folgt nachgewiesen:

a) Betriebe, deren Inhaber natürliche Personen
sind, insgesamt,

b) Betriebe, in denen das betriebliche Einkom-
men g r ö ß e r ist als das außerbe-
triebliche Einkommen des Betriebsinhabers
und/oder seines Ehegatten ( e i n -
s ch 1 i e ß 1 i c h derBetriebeohne
außerbetriebliches Einkommen des Betriebs-
inhabers und seines Ehegatten),

c) Betriebe o h n e außerbetriebliches
Einkommen des Betriebsinhabers und seines
Eh eg atten .

Die Ergebnisse für die übrigen BetriebstyPen
der sozialökonomischen Gliederung können durch
Differenzbildung errechnet werden, und zwar
die Ergebnisse für
- Betriebe mit außerbetrieblichem Einkommen

des Betriebsinhabers und/oder seines Ehe-
gatten, in denen das betriebliche Einkommen

g r ö ß e r ist a1s das außerbetriebliche
Einkommen des Betriebsinhabers und/oder sei-
nes Ehegatten (b minus c) und

- Betriebe mit außerbetrieblichem Einkomnen
des Betriebsinhabers und/oder seines Ehegat-
ten, in denen das betriebliche Einkommen

k 1 e i n e r ist als das außerbetriebli-
che Einkommen des Betriebsinhabers und/oder
seines Ehegatten (a minus b).

7 Hinweise zur iebssvstemat ik

In den Berichten "Betriebssysteme und Betriebs-
einkommen" für die jeweiligen Jahre 1975, 191'l

und 1979 der Reihe 2.1.4 wurden die methodi-
schen Grundlagen der Betriebssystenatik für
die Landwirtschaft sowie die rechnerischen An-
sätze für die Berechnung des Betriebssystems
und des Standardbetriebseinkommens der Agrar-
berichterstattung 1975, 1977 und 1979 ausführ-
lich dargelegt. Die Änderungen der rechne-
rischen Ansätze, wie sie für die Berechnung
der vorliegenden Ergebnisse über die Betriebs-
systeme und das Standardbetriebseinkommen 1981

notlvendig waren, sind im Bericht 2.1-4 "Be-
tr iebssysteme und Standardbetriebseinkommen
'1981" eingehend erläutert. Im vorliegenden
Bericht werden für die Betriebe der HPR "Land-
wirtschaftliche Betriebe" in den Tabellen 3

und 4 [nsz una aSe-l für den Betriebsbereich
Landwirtschaft einige ausgewählte Ergebnisse
über die Arbeitsverhältnisse und zwar nach

Betriebsfornen (Marktfruchtbetriebe, Futter-
baubetriebe, Veredlungsbetriebe, Dauerkultur-
betriebe und Landwirtschafttiche Gemischtbe-
triebe) und nach sozialökonomischen Betriebs-
typen nachgewiesen. zum Betriebsbereich Land-
wirtschaft rechnen alte Betriebe, bei denen

die Sumne der Standarddeckungsbeiträge aus

den zur Landwirtschaft rechnenden Zweigen der
Bodennutzung und Viehhaltung mindestens 75 t
des standarddeckungsbeitrags des Betriebes
ausmacht.

Innerhalb des Betriebsbereiches Landwirtschaft
werden die Betriebe einer dieser fünf Be-

triebsformen zugeordnet, wenn folgende Bedin-
gungen erfü1It sind:

Betr iebs forn

Marktf ruchtbetr iebe

Fu t terba ube t ri ebe

Vered lungsbetriebe
Dauerkul t urbetr iebe

Landi, i rt sch aftl iche
Gemi schtbetr iebe

s
de ckungsbe itrage s

aus ... an Standard-
deckungsbeitrag des

a

Be bes bet

Getreide, Hü1sen- und öI-
früchte, sonstige Han-
de Isgewächse, Kartof fe1n,
Zuckerrüben, Tabak, FeId-
gemüsebau: = 50 t
Pferde, Rindvieh, Schafe,
Futterbau, Dauergrünland:
250 t

Schweine, Geflüge1: > 50 t
Rebf läche, obstanlagen,
Ilopfens Z 50 t
Der Standarddeckungsbei-
trag erreicht aus keiner
der vorstehenden vier
Gruppen von Zweigen der
Etcdennutzung und der
Viehhattung einen AnteiI
von 50 t.

t

I verwendete Beqriffe und Definitionen

EggEigEl Technisch-wirtschaftliche Einheit,
clie die im Abschnitt 2.1 "Abgrenzung des Erhe-
bungs- und Darstellungsbereichs' als untere
Abgrenzung des repräsentativen Zählungsteils
der Agrarberichterstattung genannten Flächen
oder Erzeugungseinheiten erreicht oder über-
schreitet, für Rechnung eines Inhabers (Be-

triebsinhaber) bewirtschaftet wird, einer ein-
heitlichen Betriebsführung untersteht und land-
und forstwirtschaftliche Erzeugnisse hervor-
br ingt.

11



Betriebseinheiten, die aus steuerlichen oder
anderen Gründen "nominel1" auf mehrere Be-
triebsinhaber aufgeteilt sind, gelten aIs
e i n Betrieb, sofern sie in betriebswirt-
schaftl,icher Hinsicht eine organisatorische
Einheit bilden.
Mehrere Betriebseinheiten in der Hand
e i n e s Inhabers werden bei der Erhebung
der Angaben a1s e i n Betrieb angesehen,
wenn für die Bewirtschaftung dieser Betriebs-
einheiten in der RegeI dieselben produktions-
mittel (insbesondere Gebäude und Maschinen)
und Arbeitskräfte eingesetzt werden.

9e!E!eUe _seeb _BseL!E !eEEes

E9!E iebe in der _Eg!q_y9!_ggLSfI tgben pe rsonen :

Betriebe, deren Inhaber eine natürliche person
ist, und zwar Einzelperson, Ehepaar, Geschwi-
ster, Erbengemeinschaft, Nichteingetragener
Verein, BGB-Gesellschaft, Offene Hanoej.sge-
selLschaft, Kommanditgesell-schaft oder der-
g1e ichen Personengeme inschaf t.
Be t r i eb e i n de r tta qd_y9.g_iglr_9tlg SL9!_B9 Ego_lgqi
;;;t;;": ;.'";-;;;"."r eine juristische per-
son ist, und zwar
- des privaten Rechts: Eingetragene Genossen-

schaft, Eingetragener Verein, Geselfschaft
mit beschränkter Haftung, Aktiengesellschaft,
Anstalt oder Stiftung des privaten Rechtsi

- des öffentlichen Rechts:
- Kirche, kirchliche Anstalt oder derglei-

chen Anstalt oder Stiftung des öffentli-
chen Rechts,

- C,ebietskörperschaften: Bund, Bundesland,
Bezirk, Kreis, Gemeinde, Bezirks-, Kreis-
oder Gemeindeverband.

9e!r-rcEs der Ha uptprodukt ionsr i ch tuno
lEEBIi. Hier erfolgte die Kennzeichnung der Be-
triebe nach derjenigen Erzeugnisgruppe (Land-
wirtschaft/Forstwirtschaft), bei der - gemessen
am Verkaufswert der Erzeugnisse (einschließtich
Eigenverbrauch) - das Schwergewicht der produk-
tion liegt. Die Kennzeichnung HpR "Landwirt-
schaftlicher Betrieb,' oder HpR nForstbetrieb',
erfoLgt anhand des Verhältnisses der Iandwirt-
schaftLich genutzten F1äche (LF) zur WaId-
f1äche (WF), wobei ab l97l folgende SchweIlen-
$/erte zugrunde gelegt werden:
- Landsrirtschaftlicher Betrieb: Die LF ist

gleich oder größer a1s l0 t der vtF,
- ForstbetriebT), Die LF ist kteiner als .10 I

der WF.

In begründeten EinzelfäIlen kann von dieser
schematischen Zuordnung abgewichen und der Be-
trieb gezielt der anderen HpR zugeordnet
werden.

E9.lEreEg -Beg.L-Es!El9p99y9!e[9!
Folgende Begriffe sind für die Darstellung der
Betriebe nach Betriebssystemen von Bedeutunq:

EglEigps_sfs_teE ist die Bezeichnung für GIiede-
rungen der Betriebssystematik, denen die Be-
triebe in einem speziell hierfür entwickelten
Klassifizierungsverfahren nach der Struktur
des Standarddeckungsbeitraqes des Betriebes
zugeordnet werden. Der Begriff Betriebssystem
wird a1s allgemeiner Begriff für die einzelnen
Betriebsbereiche, -formen, -arten und -typen
oder ggf. auch für näher bezeichnete zusammen-
f assungen hiervon verwendet.

§lCller99eeE CtSS_EC !!r e9_ lqlqE) i_ De r sr anda rd-
deckungsbeitrag je E1ächeneinheit einer Frucht-
art oder je Tiereinheit einer Viehart ist eine
sich aus erzeugter Menge ma1 zugehörigem preis
ergebende geldliche Bruttol-e istung abzügIich
der zurechenbaren Kosten (variable Spezialko-
sten), wobei nicht mit betriebsspezifischen,
sondern mit standardisierten Erträgen, preisen
und Kosten gerechnet wird. Die Bruttoleistungen
und die variablen Spezialkosten werden aus
Statistiken und Buchführungsunterlagen über
Preise, Erträge und Leistungen sowie durch-
schnittliche Er1öse und Kosten ermittelt. Die
so ermittelten Standarddeckungsbeiträge je
FIächen- bzw. Tiereinheit werden mit den be-
trieblichen Angaben über Art und Umfang der
Bodennutzung und Viehhaltung multipliziert.
Deren Ergebnisse werden - um die Struktur des
Standarddeckungsbeitrages des Betriebes er-
mitteln zu können - auf vier Aggregations-
stufen zu Standarddeckungsbeiträgen der pro-
duktionszweige, -richtungen und -bereiche
sowie schließlich zum Standarddeckungsbeitrag
des Betriebes summiert. Damit bei der Betriebs-
klassif izierung regionale Ertragsunterschiede
berücksichtigt werden können, werden die Stan-
darddeckungsbeiträge für fünf Leistungsklassen
der wirtschaftl ichen Ertragf ähigkeit errechnet.

9!esCergE"_!r inkomme n I.§LB_E).:. Das sran-I

7) In diesem Bericht werden, wieübrigen Berichten der Reihe 2sentativen Ergebnissen keineForstbe triebe nachgewiesen.

dardbetriebseinkommen ist ein unter Verh,endung
statistischer euellen berechnetes Einkommen
zur Kennzeichnung der wirtschaftlichen Größe
der Betriebe. Es wird unter rlodellmäßigen An_
nahmen anhand betrieblicher Angaben über Art
und Umfang der Bodennutzung und Viehhaltung

auch in den
. I mit reprä-
Ergebnisse für
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sowie durchschnittlicher, insbesondere aus
Buchführungsunterlagen abgeleiteter Angaben
über Er1öse und Kosten ermittelt. Die Berech-
nung stützt sich auf die für jede Frucht- und
Viehart eines Betriebes ermittelten Standard-
deckungsbeiträge je Erzeugungseinheit (F1äche
in Hektar, Tiere in Stück). Von der Summe die-
ser je Betrieb berechneten Standarddeckungs-
beiträge, dem Standardeckungsbeitrag des Be-
triebes, werden die den einzelnen Frucht- und
Vieharten nicht zurechenbaren festen Spezial-
kosten und Gemeinkosten - differenziert nach
dem Betriebssystem und dem Standarddeckungs-
beitrag des Betriebes - abgezogen und sonstige
Erträ9e (2.B. Einnahmen aus Jagd- und Fische-
reiverpachtung, Arbeiten für Dritte, Vermie-
tung von Maschinen und Gebäuden) hinzugezähIt.
Das so berechnete Standardbetriebseinkommen
entspricht - vom Konzept her - etwa der im
Rahmen der Volkswirtschaftlichen Gesamtrech-
nung berechneten Nettowertschöpfung zu Faktor-
kosten. Die vom Betriebsinhaber gezahlten
Löhne, Pachten und Schuldzinsen sind noch im
Standardbetriebseinkommen enthalten; die von
ihn eingenommenen Pachten und Zinsen sind där-
in nur pauschal oder gar nicht einbezogen.

Da die Berechnung von durchschnittlichen Anga-
ben über Er1öse und Kosten ausgeht, kann das
tatsächlich erzieLte Betriebseinkommen der
einzelnen Betriebe von dem statistisch be-
rechneten Standardbetriebseinkomnen mehr oder
weniger stark abweichen.

!elqE lEE esl.e !!I is! -sesc!z!e-Eläehc-i.) i.
F1ächen. die a1s Ackerland (einschließlich
Erwerbsgartenland), DauergrünIand, Haus- und
Nutzgärten, Obstanlagen, Baumschulflächen,
Rebland, Korbweiden-, Pappelanlagen oder nit
Weihnachtsbaumkulturen außerhalb des Waldes
genutzt werdeni ohne nicht mehr genutzte
Acker, l{iesen, Weiden, Obstanlagen, Reb-
flächen sowie ohne Ziergärten, Park- und
Rasenflächen. Die FIächen beziehen sich gene-
rell auf die von den Betrieben selbst bewirt-
schafteten Elächen.

EgI{!I_äSE9_(EE): Holzbodenfläche und forst-
liche PfLanzgärten für den Eigenbedarf. Zur
Holzbodenfläche gehören auch Wege unter 5 m

Breite, BIößen (KahIflächen, die wieder auf-
geforstet werden), gering bestockte (Nicht-
wirtschaftswald) und unbestockte FIächen (2.B.
Hol,zIagerplätze ) , deren Gröfle den Zuwachs
nicht wesentlich mindert.

N i c h t zur !{a1dfläche rechnen aIle in-
nerhalb des Waldes gelegenen, dauernd a1s
Acker oder Wiese usw. genutzten FIächen, fer-
ner flächenmäßig ausgeschiedene wege, Wasser-
1äufe, Teiche, öd- und UnIandfIächen sowie be-
baute FIächen und dazugehörende Hofräune und
Gärten ( z.B. Forstdienstgehöfte ) , ferner die
FIächen der Weihnachtsbaumkulturen außerhalb
des Waldes sowie der Korbweiden- und Pappelan-
1 ag en.

Betriebsinhaber: Das ist die natürliche oder
;;;t;;iä;Bl-i.-'"on, rür deren Rechnuns der
Betrieb bewirtschaftet wird, ohne Rücksicht auf
die jeweitigen individuell gestalteten Eigen-
tumsve rhä1 tn is se.

9 tqe -Ees r- ! r-9 ! e !gq[Ör- ts I i
Ehegatte, Verwandte und Verschwägerte des Be-
triebsinhabers (e inschl. Kinder) , die während
des Berichtszeitraumes9), *"rrn auch nur vor-
übergehend, dem mit dem Betrieb räumlich ver-
bundenen Haushalt des Betriebsinhabers angehör-
teni ferner Verwandte und Verschwägerte des Be-
triebsinhabers, die im vorgenannten Zeitraum
einem anderen, räumlich mit dem Betrieb ver-
bundenen Haushalt angehörten, sofern ihre Ver-
pflegung überwiegend vom Betrieb bezoqen wurde.

IS -E_E'49EEs_!ä!iggi Be tr iebs inhaber und

seine auf dem Betrieb lebenden Familienangehö-
rigen, die im Berichtszeitraum9) außerbetrieb-
liche Tätigkeiten ausübten, gleichgültig ob sie
regelmäßig oder nur gelegentlich ausgeübt wur-
den. Hierzu rechnen alle auf E r w e r b

ausgerichteten außerbetrieblichen Tätigkeiten
(2.B. in gewerblichen Betrieben anderer Eigen-
tümer (Industrie, Handel), in öffentlichen
Dienst, in einem Gevlerbebetrieb des Betriebs-
inhabersi in einem fremden Forstbetrieb, z.B.
a1s I,rlaldarbeiter; aufgrund eines Heimarbeits-
vertrages ) .

N i c h t zur anderen Erwerbstätigkeit rech-
nen dagegen die Nachbarschaftshilfe in einem
anderen Betrieb sowie die Tätigkeit in der
- in steuerlicher Hinsicht - "gewerblichen"
Viehhaltung des eigenen Betriebes.

gi!qEr_ä!!gi Betr iebs inhaber und

ihre auf dem Betrieb lebenden Familienangehö-
rigen (15 Jahre und älter), die während des

8) Betriebe in der Hand juristischer Personen
sind mit ihren Angaben in diesem Bericht
nicht in die Ergebnisse einbezogen.
Siehe Fußnote 5 auf S.7.

0s!-qeE-B-e!E!ep-leD

Asoe,EEe.r!

Eeet-IlcscrE
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Berichtszeitraumes9) in dem für die Darstel-
Iung der Ergebnisse zugrunde gelegten Arbeits-
bereich "landwirtschaftlicher Betrieb" be-
schäftigt waren.

q!äsqrsc-r-cE!r-'-elEreu€e-4rpc!!cE.-ä!!ei
Arbeitskräfte (15 Jahre und äIter), die im Be-
richtszeitrur*9) in dem für die Darstellung
der Ergebnisse zugrunde gelegten Arbeitsbe-
reich "Iandwirtschaf tlicher Betrieb" (einschl.
Arbeiten im WaId des Betriebes) beschäftigt
waren und in einem unbefristeten oder auf min-
destens 3 Monate abgeschlossenen Arbeitsver-
hältnis zum Betrieb standen (einsch1. im Be-
trieb beschäftigter Verwandte und Verschwägerte
des Betriebsinhabers, die nicht auf dem Be-
trieb leben ) .

Nis[t s tänd f ami I ienf remde Arbei tskräf te :

AlIe übrigen Arbeitskräfte, die im Berichts-
zeitraum für Rechnung des Betriebsinhabers,
auch wenn nur gelegentlich, mit betrieblichen
Arbeiten beschäf tigt waren.

N i c h t hierzu zählen Arbeitskräfte, die
im Rahmen der Nachbarschaftshilfe oder im Auf-
trag von Lohnunternehnen im Betrieb tätig
vraren.

YeI lDe"-sEä! !!s!e -EeE r1- Le !eEpel kräfte:
Familienarbeitskräfte, die in jeder der 4 !{o-
chen des Berichtszeit.ar^.s9) im ieweiligen für
die Darstellung der Ergebnisse zugrundegeleg-
ten Arbeitsbereich
- landwirtschaftlicher Betrieb (einschl. Ar-

beiten im Wald des Betriebes) 42 Stunden oder
- in anderweitiger Erwerbstätigkeit 39 Stunden
beschäftigt waren.

ä[:E-rlEgr!9!
Maßeinheit der Arbeitsleistung einer im Be-
richtszeitraum mit betrieblichen Arbeiten
vollbeschäftigten und nach ihrem After voIl
Ieistungsfähigen Person. Sie wird aus der je
Arbeitskraft für den Arbeitsbereich Betrieb
angegebenen Arbeitszeit (Zahl der Wochen und
ZahL der durchschnittlichen wöchentlichen Ar-
beitsstunden) ermittelt. Dabei wird die Ar-
beitsleistung einer mit betrieblichen Arbeiten
vollbeschäftigten Arbeitskraft im Alter von l6
Jahren bis unter 55 Jahren mit 1,0 AK-Einheit,
im Alter von '15 Jahren mit 0,5 AK-Einheiten,
im ALter von 65 Jahren oder mehr nit 0,3 AK-
Einheiten be$rertet; bei den Betriebsinhabern
und 65 Jahre und äLteren ständigen familien-
fremden Arbeitskräften wird kein altersabhän-
giger Abzug vorgenommen. - Entsprechend wird

die Arbeitsleistung der teilbeschäftigten
Arbeitskräfte an der durchschnittlichen Ar-
beitsleistung der vollbeschäftigten Arbeits-
kräfte gemessen und mit entsprechenden Bruch-
teilen einer AK-Einheit errechnet in die Er-
gebnisse einbezogen.

9 Erläuterungen zu den TabeIIen
Die im vorliegenden Bericht veröffentlichten
Tabellen der Agrarberichterstattung 1981 wur-
den in ihrem inhaltlichen Aufbau unverändert
und mit ihrer Tabellennummer aus dem Tabellen-
programm der Agrarberichterstattung'1975, 1977
und 1979 übernommen. Aus redaktionellen Grün-
den erhalten die Tabellen des vorliegenden Be-
richts auch eine fortlaufende Numerierung.
Ihnen wird die Numerierung des Tabellenpro-
gramms jeweils in eckigen Klammern nachge-
steIlt.

zu rabelle r [ass] t

Diese Tabelle dient den Nachweis der Betriebe
und der auf ihnen lebenden Betriebsinhaber und
Ehegatten sowie der sonstigen mit betriebli-
chen Arbeiten beschäftigten Familienangehöri-
gen, die ein außerbetriebliches Einkommen be-
ziehen. In den Spalten I bis 3 erfolgt der
Nachweis der Betriebe mit nur einem (Spalte 2)
bzw. mit nur zwei (Spalte 3) Beziehern außer-
betrieblichen Einkommens sowie mit Beziehern
außerbetriebli chen Einkornmens überhaupt
(Spalte 1 ). In Spalten 4 bis 7 wird die An-
zahl der Bezieher (= Personen) außerbetrieb-
lichen Einkommens nachgewiesen, und zwar
- in Spalte 4 die ZahI dieser Personen über-

haupt,
- ih Spalte 5 und 5 die Zahl der Bezieher

außerbetrieblichen E r w e r b s e i n -
k o m m e n s (= Personen mit außerbe-
trieblicher Erwerbstätigkeit im Berichts-
zeitraum9) überhaupt (Spalte 5) bzw. n u r
mit außerbe triebl ichem Erwerbseinkommen
(Spalte 6) und

- in Spalte 7 die ZahI der Bezieher von Ren-
ten- und,/oder Kapitaleinkommen.

Aus Spalte 5 plus Spalte 7 abzüglich Spalte 4

1äßt sich die Zahl der Bezieher außerbetrieb-
Iichen Einkommens, die sowohl ein außerbe-
triebliches Erwerbseinkommen als auch ein
Renten- und/oder Kapitaleinkommen beziehen,
berechnen. Entsprechend können die Bezieher,
die nur Rente- und,/oder Kapitaleinkommen be-
ziehen, aus der Differenz der SpaIte ,4 minus
Spalte 5 berechnet werden.

fn den VorspaLten werden die Ergebnisse nach
acht Größenklabsen der landwirtschaftlich ge-9) Siehe Fußnote 5 auf S. 7
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nutzten Fläche für den Nachweis 'zusammen'
sowie in der Unterscheidung nach "Betriebsin-
habern und Ehegatten" und "Sonstigen Familien-
angehörigen" dargestellt. Aus den Zeilen "Be-
triebsinhaber und Ehegatten plus "Sonstige Fa-
milienangehörige" abzüglich der Zeile "zusam-
men" 1äßt sich die ZahI der Betriebe (Spalte I

und Spalte 3) errechnen, in denen sowohl der
Betriebsinhaber und,/oder sein Ehegatte a1s
auch sonstige Familienangehörige ein außer-
betriebliches Einkommen bezogen.

In den Zeilen 09 bis 40 sind in den Spalten I

bis 3 nur Betriebe einbezogen, in denen für
aIIe Bezieher außerbetriebf ichen Einkommens
auch die Höhe des außerbetrieblichen Einkom-
mens angegeben ist.

zu raberre z [aso] t

In dieser Tabelle, die inhaltlich an Tabelle I

[nuu] anschließt, wird die Höhe des außerbe-
trieblichen Einkommens je Einkommensbezieher
in der Klassenabgrenzung nach den erfragten
neun Einkommensklassen nachgewiesen. Der Nach-
weis erfolgt, wie in TabeLle f [ass] r nach
acht crößenklassen der landwirtschaftlich ge-
nutzten Fläche und getrennt für folgende Per-
sonengruppen: "Betriebsinhaber und Ehegatte"
und "sonstige Familienangehörige". Die Ergeb-
nisse werden auch für Bezieher von n u r
Erwerbse inkommen dargeste 1lt.

T n3und4 57 und
In diesen beiden TabelIen, die sich lediglich
durch die unterschiedliche Vorspaltengliede-
rung nach sieben Größenklassen des Standardbe-
triebseinkommens (stBE) (TabelIe I [asi ) bzw.
nach sieben Größenklassen der landwirtschaft-
rich genutzten F1äche (Tabelte a [asd ) von-
einander unterscheiden, im übrigen Tabellen-
aufbau aber voll übereinstimmen, werden die
ArbeitsverhäLtnisse jeweils in den fünf Be-
triebsformen des Betriebsbereiches Landwirt-
schaft (Marktfrucht-, Futterbau-, Veredlungs-,
Dauerkultur-, Landwirtschaftliche Gemischtbe-
triebe), und zwar jeweils in der Untergliede-
rung nach den sozialökonomischen Betriebstypen
(Einzelheiten hierzu siehe Abschnitt 6) nach-
gewiesen. Die Darstellung der Arbeitsverhält-
nisse erstreckt sich auf die mit betrieblichen
Arbe i ten beschäf t igten FamiI ienarbeitskräf te,
auf die anderweitig Erwerbstätigen und auf die
ständigen und nichtständigen familienf remden
Arbeitskräfte. Neben der Zahl der Personen und
deren betrieblicher Arbeitsleistung (AK-Ein-
heiten) wird für jede Beschäftigtengruppe

auch die ZahI der Betriebe, in denen Angehöri-
ge dieser Personengruppen beschäftigt sind,
nachgewiesen. Dabei erfolgt der Nachweis je-
weils für die Gesamtheit der Personen einer
Beschäftigtengruppe, für männliche Personen
und - bei den Familienarbeitskräften - auch
für Betriebsinhaber.
Die Unterschiede zwischen den Zahlen, die in
den rabellen 3.3 und 4.3 [sz. f und 458.3] f ür
die Personen mit anderweitiger Erwerbstätigkeit
in den Betrieben ohne außerbetriebliches Ein-
kommen nachgewiesen werden, sind auf die unter-
schiedlichen zeitspannen zurückzuführen, für
die die jeweiligen Angaben erfragt wurden. Die
Einteilung der Betriebe nach ihrer' sozialöko-
nomischen Ausrichtung erfolgte an Hand der An-
gaben, die sich auf das Jahr 1980 bezogen ha-
ben; den Angaben für die anderweitige Erwerbs-
tätigkeit waren definitionsgemäß die Arbeits-
verhältnisse des Monats ApriI 1981 zugrunde zu

1egen.

Die Ergebnisse für die Bundesländer müssen aus
stichprobenmethodischen Gründen in stärkerer
Zusammenfassung wiedergegeben werden. Aus tech-
nischen Gründen erscheinen dadurch in der Ta-
belle 4 [nut] in den zeilen 26 bis 49 die
gleichen Ergebnisse wie in der Tabelle I [asz] .

10 Verqlei smöqlichkeiten mit ebn i ssen
früherer Betri ebserhebungen

Für die in diesem Bericht veröffentlichten Er-
gebnisse bieten sich Vergleichsmöglichkeiten
rnit den Ergebnissen der Agrarberichterstattun-
gen 1975, 1977 und 1979 und mit denen der Land-
wirtschaftszählung 197110). Diese Ergebnisse
sind in den im Anhang veröffentlichten Tabel-
len einander gegenübergestellt worden. Dabei
sind die Hinweise und Anmerkungen zu den Er-
gebnissen zu beachten.

Die vergleichbaren Ergebnisse der Agrarbe-
richterstattungen 19'i.5, 1 977 und 1979 sind
veröffentlicht in den Berichten der Fach-
serie 3, Reihe 2.1.7 "Außerbetriebliche Ein-
kommen und Arbeitsverhältnisse für ausgewählte
BetriebsgruPP€D", die der Landwirtschaftszäh-
lung 1971 in der Fachserie 3, teils in Heft 1l

"LandwirtschaftIiche und nichtlandwirtschaft-
Iiche Ausbildung, Haushaltsstruktur, soziale
Sicherungl außerbetriebliches Einkommen" (Ver-
gleichstabellen 1 und 2) und teiLs in Heft 13

"Ergebnisse zur sozialökonomischen Gliederung
der Betriebe; Buchführung" (Vergleichstabel-
Ie 3).
10) Vergleichsmöglichkeiten mit 1971 sind ein-

geschränkt, da der Berichtszeitraum das
Kalenderjahr 1971 umfaßte.
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11 Hinweise zur Veröffentlichung der
Ergebn i sse

Das Statistische Bundesamt veröffentlicht im
vorliegenden Bericht die Ergebnisse der Tabel-
len 1 bis a [aSs bis 458] für das Bundesgebier
mit vollständiger Vorspal.tengliederung; für
die Bundesländer werden die Tabellen I und 2

[nSS una aSS] ebenfalls mit voflständiger
Vorspaltengliederung wiedergegeben, während
die Tabe1len 3 und + l+Sl und 458] aus srich-
probenmethodischen Gründen (siehe Abschnitt 3)
teilweise ohne VorspaltengJ.iederung veröffent-
licht werden. Die rabelLen 1 bis 4 [ass ui" nSa]]

sind nicht in das Mindestveröffenttichungspro-
gramm der Statistischen Landesämter aufgenon-
men.

Weitere Ergebnisse zur sozialökonomischen
Gliederung der Betriebe und zu den Betriebs-
systemen sowie über Arbeitsverhältnisse, aus
der Agrarberichterstattung 1981 und der Erhe-
bung über die Statistik der Arbeitskräfte in
der Landwirtschaft 1981 werden vom Statisti-
schen Bundesamt veröffentlicht in Fachserie 3:

- Aus der Agrarberichterstattung
Reihe 2. I.4: Betriebssysteme und Standard-

betriebseinko**"r, I 1 )

Reihe 2. 1.5: Sozialökonomische Verhältnis-
11)se

11) Durch die 1981 erfolgte Umstellung voneiner TotaI- auf einer Repräsentaiiver-
hebung wurde eine Neufassung in den unmit-
telbaren Vorläufern dieses Berichts ver-öffentlichte Tabellen _erforderl ictr. (Heft
2.1.4: statt Tabel_len lt0l und 20ll treten
198 1 die TabelL_en [tSt in3 251. He-f t 2.1.5t
-stett rabellen ftot'- aoa] tritt ä1" rabelle
[ee ! t. L

- Aus der Statistik der Arbeitskräfte in der
Landwirtschaft
Reihe 2.2: Arbeitskräfte1 2)-

Ferner werden vom Statistischen Bundesamt aus-
gewäh1te Ergebnisse der Agrarberichterstattung
198'l in der Fachserie 3, Reihe 'l ,'Ausgewäh1te
ZahIen für die Agrarwirtschaft 1982" veröf-
fentlicht.

Zumethodischen problemen
und Sachverhalten, die mit den im vorliegenden
Heft wiedergegebenen Ergebnissen in engem Zu-
sammenhang stehen bzw. sie ergänzen, enthalten
folgende Aufsätze in der Zeitschrift'tWirtschaft
und Statistik" (WiSta) nähere Ausführungen:

n.ii I rit"r _
1976/8 Programm und Organisation der Agrar-

ber i ch terstatt ung

1 982/ 6 Landwirtschaftliche Betriebe in der
Gliederung nach betrieblichem und
außerbetrieblichem Einkommen 1 979.

1 2 Gebietsstand
A1s Gebietsstand für die Darstellung der Er-
gebnisse der Agrarberichterstattung 1981 wurde
allgemein Mai 1981 und abweichend hiervon für

Niedersachsen der 1. JuLi 1981

fes tgeleg t.

12) Veröffentlicht im September 1982. Das aufSeite 10 dieses Berichtes wiedergegebene
Gliederungsschema für den Nachweis der
Ergebnisse nach sozialökonomischen Be-
triebstypen gilt auch für die betreffen-den Tabellen im Bericht "Arbeitskräfte',der Re ihe 2. 2.
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1l Auszug aus den Erhebungsbogen
- der Bodennutzungshaupterhebung 1!81
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SONSTIGE FA

zusAütiEr{

BETR.-INH.
EHEGATTEN
SOI{STIGE FA

z u sAititE il

16.?
23,1
{0,6
10,4
7,?

1f.5
?.6
1,1
4.3

62,1
1,9

67,7

43,O
22.O
61.7

29,E
?6,6
13,5

EE,4
69,1

157,t
71,1
32,E

1Olrl
2t,z
36.8
59.E

1 4,2
12, +
26..E

12.7
22.1
35,1

11,3
'17,1
2E,5

71

117
53

25
,4
60

,9
.4
.1

10?,7
?E,'

130 ,7

.5

.a
,3

z4
?5
?ö

BI U. EHEG.
s0xsTt6E FA

zusAl{,rEI

23,1
29.7
45,1

27
z8
29

10

zo

30

30

5O UTID iEHR

a,
5,
7.
2
I
z,

6,O
4,O
o,1

E1 11
57,1

1O7 .E

913
611

13.6

4,1
E.7

11.2

61 .9tz,?
97.1
't 5,0
1?,3
25,0

7
4
0

15.2
z0,z
f,l,3

1
1

5

6
6
3

6
5
0

z
1
9

412,O
74 ,1

?12,7
7?8,6

,+
.6
,3

,5
,l
,3 01

437,7
79,9

?09,E
544,O

?6?.9
16 ,6
66.4

5{6,0

'139,5
17 r5

I 05,5
1 5E,9

457.7
79.9

z4E,'.l
765,9

3?3,E
5 8,0

11 9,?
501,0

277 .O
5S,E

117 ,O
450r0

160,7
2r,4

1t1 ,a
315 ,9

4',t2.0
74.1

205,o
515.4

211.7
15,2
65,5

3?6.O

133,3
44,O

1 02,6
151 ,E

265.5
52,5

11{,0
1r1,6

1 16.9
21 ,E

128,9
297,1

30E,E
51 ,t

11 6,0
479.1

r) BETRTEBSTNHABER UND IHRE IiIT BETRIESLICHEI ARB€ITEiI BESCHAEFTI6TET.I FA}IILIEI{AI{GEHOERI6EI{ (EXEGTTTE AUCH DATi EII{BF.GRIFFEN, YEIiI{ NICHT üIT BETRIEBLICHEN ARBEITEN BESCHTEFTIGT).. 1) DEREN INHABER ilATuERLtcHE PERsoNEN sITiD.-2) FAitLrEtlARBErrs(RAEFTE'- 5) rx DEil aEiRieeeil sprLre i--- +l'Äui rroenrErrrGER enriniirrerrexErr (ALs sELBsr^Ex-016ER 0DER FREIBERUFLIcH-TAETTGER, ARBEITER, At'IGEsTELLTER, BEAtttTER'öoen rrrneLrEilDER FAnILIExITGEHoERI6ER.-5) Err{scHL' PEI{sroN, ARB.EITsLosEN6ELD/-HtLF;, ALTERsGELD iuen r-ruorinrE, LANDIBGABERENii::- 6) rus vEnpAcHTUri6, vEr-Ii'lIETUt{6' (APrrALvERlloEGEN u' DGL'- 7) itiT tEIIcsrEtts ErNEtt aezieiii AussERBETRTEBLTcHEN Err,lKoif,ENs.- 8) *uR BE-TRTEBE'rl{DEl{EN FUER s AEITLI cH E BEzTEHER (rAI'lrLrEtilARBErrsKRAEFTE) ruiiEiäiinieäircxerrrrxonrENs Ar{6ABEr{U€BER DIE HOEIIE DIESES EINKOIIiTENS GENACHT I'URDEN.

li§:i+Ex-3El;rilr?iä;)rrr*.-rr{H. = BErRrEBsiii^BER; EHEG. r EHEGATTEN; FA r FATTLTEN^r{6EHoERr6E (irr BErRr€BLtcHEN
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t455] FAI,ILIEI{ARBEITS(RAEfTE T) DER LAilDT. BETRIEBE fiiIT AUSSERBETRIEBLICHEi' EIiIKOiiEN 19EO NACH EIITKOiiIEI{SARTEN

SCFLESTIG-HOLSTEIN IIiI 1 OOO

LANDI{IPISCHAFTLICHE BETFIEBE 1)
IIIT BEZIEHERN 2)

AUSSEFBETRIEBL. EINKOINENS

BEZIEHER 2) AUSSERBETNIEBL. EI]iKOIIIEt{S 3)
UilD ZHAR (SP.4)

DLF

NR.

LAilDT'.
GEN. FLAECHE
v0N... BI S

UNTER... HA

PERSONEN-
GRUPP E

DARUI{TER (,SP. 1)
iIIT NUR...BEZ IEHER(il)

1?
AUSSEREETRIEBL. EINK.

BETRIEBE
2tl

IiISGESAI'tT

TIT
ERUERBSE Iir|(0llriEr{ 4)

IDAß. (sP.5)
zus^[üEN I riuR itT

I EPTERBS-
I EINK.

P ERSOI{EN
516

ttT
REIIT€I{- 5)

UITD/ODER
KAPITAL-
EIilX. 6)

tir sGEsAitT

4t

IIiSGESAIiT

0'l
0z
03
04

05
06
07
08

BETR.-INH,
E HEGATTEN
SONSTI6E FA

zusrnilEil

10,5
1r0
2,5

14,O

t.6
2,6
1r6
4rO

14 ,5
3,E
5r0

25,t

8,7
?,3
113

1?,3

7,r
1,7
,,8

1?.9

ANTEIL DER FAIIILIEI.IARBEITSKRAEFTE ti I T AUSSERBETRIEBLICHEIT EINKOI,IiEIi (ZEILEN OI - O{, SP. { - 7)
AN DEN FAIiILIENARBEITSl(RAEFTENDER BETRIEBE (SP.1) 7) U EB E R H A UP T

II{ PROZENT

INSGESAI'IT

INSGESATT

UNTEN 1

B ETR .-I XH .
E HEG A TT EI{
SONSTIGE IA

z us AlllrE l{

14,5
3,E
4.5

1E.4

?,2
0,0
?,2

711
211
1,?

10,1

0 A ß u r{ T E R (ZEILEN 01 - 0t):
IIIT AIIGABE DER I{OEHE DES AUSSERBETFIEBLICHEI{ EIt{KOiiEI{S E)

tE,4
1l ,5
15,2
25,'

40,3
11 .6
46 r9
31 ,3

2,4
0,1
215

1rl
0rl
115

111
0r0
712

0
0
0

,5
,l
,1
.E

?,o
0rz
?,3

5
1

7

o,
o,
0,

17
15
16
29

7E,7
z6 11
6?,1
56,6

,5
,o
,5

?,5
0,?
2,7

,z
,3
,5

2.7
0,6
5rl

7
5
3

?,1
0,9
3,0

09
10
1t

1Z
13
14

15
'16
't7

18
19
z0

?'l
z2
23

35
34
35
36

0.1
1,9

0,5
0,0
015

0,3
0r0
0r3

B I U. EHE6.
SONSTIGE fA

zusAlliEt{

B I U. EHEG.
SOI'STIGE FA

zusAniEil

BI U. EHE6.
s0t{sTt GE Ft

z usAiltE I
BI U. EHEG.
SOIiSTIGE FA

I U SA ItIi EN

BI U. EHE6.
SONSTI6E FA

zusAirüEN

?,t
o,6
2,5

1,4
0,0
1r4

1,8
0r0
1rE

1

0
1

116
012
1,8

1

t
z

9

I
0
?

,1
.0
.1

1,?
0,1
1.3

I
0
1

1,3
0r0
1,1

1,5
orl
116

o,1
o11
0.5

,t,,
,6
,6
,E
,1

,4.l
,7

616
1,9
1,O
9.6

5,7
1,6
1,0
8,3

1,2
0,0
1,2

111
0r0
't ,1

BI U. EHEG.
SOiISTIGE FA

zusAiH E I
?,1
0,2
Z,?

1,6
0,0
1.6

1,7
0r0
1,7

1,9
o,3
1,9

0,6
0,3
0,6

1,9
o,1
?,o

0,6
orz
orE

1,7
o.?
119

1,O
0rl
115

AI U. EHEG.
SONSTIGE fA

zusAl{t'lEN

BI U. EHE6.
SOI{STIGE fA

zusA[üEN

1,'
0,7
?,0

1,
0,
z,

111
014
1n5

0,9
o12
111

0,8
o12
1r0

o,9
o15
1,+

't,5
1,4
216

016
o130ri

1,'
o,6
1,9

BETR.-IiIH.
ETIEGATTEI{
soils7r6E FA

zus Atilr EN

14,0
316
4.1

17.7

14 ,o
3,6
1,5

2Z,Z

8,3
2r0
1.1

11,1

7rl
1.7
3,5

12,6

37
38
39
a0

BETß..INH.
EH E 6A TT EI{
s0t{sTI6E FA

zusAliltEt{

1?,2
3,1
lrO

15 18

3,1
?,0
1r1
3,1

12.?
3,1
4,1

19,7

7,?
1r7
1,0
919

615
1,'
1,4

11,4

?

5

2
0
?

? o.
o,
o,

a?
,z
,1

0

5

10

z0

30

10

20

30

50

5O UT{D I,IEHR

Ir{ sGE SAIT

DAR. 1 U.ti.

,3
,o
,3

2
0
z

21
?5
z6

27
28
?9

30
31
3?

7
7
4

1

0
z

I
I
5

0
0
0

o,7
0,3
o,7
o,4
o,?
014

o,1
o,3
0r5

o,4
o,2
o,1

3r5
2r1
1r4
,,9

8
E
1

10
1

2.l3

8
0
2

1?

1

0
5
3

E
I
z
0

r) BETRIEBSINHABER IJND IHRE TIT BETRIEBLICHEIT ARBEITEN BESCHAEfTIGTEN FATILIETIAIIGEHOFRIGEI{ (EHE6ATTE AUCH DANI{ EIIiBE'
GRIFFEN, IEI{il l{ICHT IIT BETRIEBLICHEN AßBEITEI{ SESCHAEFTI6T).- 1) DEREN INHABER NATUERLICHE PERS0iIEIT SIitD.-
2) fAiILIENAXBEITSKRAETTE.. ]) IN DEI{ BETRIEB€N SPALT€ 1.- 4) AUS AiIDER}IEITIGER ERTIERBSTAETIGTEIT (ALS SELBSTAEil.
DIGER ODER FNEIBERUfLICH TAETIGER, ARBEITER, AI{CESTELLTER, BEA]iTER ODER llITHELFENDER FAiIILIENANGEHOERI6ER.-
5) EIiISCHL. PEt{SIOX, ARBEITSLOSENGELD/-HILF€, ALTEFSGELD FUER LANDYIRTE, LAI{DAB6TBERENTE.. 6) AUS VERPACHTUNG, UER-
iIIETUNG, XAPITALYER}IOE6EI{ U. DGL.- 7) NIT YENI65TEI{S EINEN BEZIEIiER AUSSERB€TPIEBLICH€N EINXOiIiEiIS.- E) tIUR BE-
TRI€BE, IN DEr{EN FUER S A Ei TL I C H E BEZIEHER (FATiILTENARBEITSKRAEFTE) AUSSERBETRIEBLICHET{ElirK0lräEilS Ar{GABET{
UEBER DIE HOEHE DIESES EINKOIiiIEI{S GENACHT I'UßDEN.
ABKUERZUI{GEt{: Bt BZI,.8ETR.-INH. - BETRIEBSINHABEß; EHEG.. EHEGATTEN; FA t FANILIENAI{GEHOERIGE (iIIT BETRIEBLICHEN
ARBEIT€N BESCTAEFTIGT)
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T455] FATILIENARBEITSTRÄEFTE T) DER L^NDIJ

NIEDERSACHSEN

BETRIEBE IIIT AUSSERBETRTEBLICHEi' EINKOiIEN 1980 NAC't EII{KOIIIIE!{SARTEI{

rN 1 000

FD

R

L LANDY.
GEN. FLAECH€
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uNrER... trA

PERSONEN-
GRUPPE
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ittT
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IDAR. (SP.5)
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ItT
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EIrix. 6)E RTERBS.

EIIIK.
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?13 4
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14

'15
16
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BI U. EHEG.
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18
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BI U. EHE6.
SONSTI6E FA
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2.9
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311

2.3
0,0
?,4

BI U. EHE6.
SOilSTIGE FA

z us A r.il.rE N

10,6
1,?

10,7

7ri
011
Er0

'1,3
0,11rl

4,?
1,8
413

1o 11
0.2

10,4
16 ,9
3,0

19 ,9

13.5
1.+

15,O

10,8
1r(

1Z,Z

3rQ
?,1
t,1

1?,?
315

15,6

1 0rE
1,6

12 's
11 ,7
6,3

I E,0

9,1
2rl

11.9

2,1
1r4
3,9

41 r9
1o ,1
11 ,O
62,9

tt,z
919

I 0,E
51,7

2E rOt,E
20,9
52,6

tz,7
14 ,9
22,7
?E,4

55,0
5,7

14,1
ZT rt

lrl
4,O
7,?

211
3,5
6rO

01
o?
03
04

38
39
40

INSGESAIIT

uIrEt 1

BETR.-I}IH.
EHEGATTEI'I
SOI{STIGE FA

zus^ür! Eti

62.2
13,6
?7,5
ao,1

I
5
7
0

17,O
8,1

12,2
19,'

62,Z
13,6
t1 .4

1O7 .3

IX

D A R U N T E R (ZEILEI{ 01 - OI):
I!IT AT{6ABE DER HOEHE DES AUSSERBETRIEBLICHEN EITIXOIIIIET{S E)

41
l

11
57

ANTEIL DER FAITTLTENARBETTSXRAEFTE i I T tUSSEflEETRIEBLICHET. ErNK0[[Eit (ZErL€N 01 - 04, Sp- 4 - 7)Ati DEiI FA}TILIEilARBEITSXRAEFTENDERBETRIEBE (SP.') 7) U EBE RHAUPT
Iil PFOZEiIT

InSGESAiTT05
06
07
08

BETR..INH.
EHEGATTEN
SONSTIGE FA

zusAllilEil

09
10
11

7? r7
20.6
66,E
55,6

1?,0
1,5

15,?
,3
,E
,9

5?.3
15 13
23,4
52,6

1.E
o.1
1,9

7
0
E

9,0
116

10 .6
Erl
zr4

1O .9
?,1
1,13.(
t
1

z

0,5
0,5
1,0

31 ,6
8,1
9,4

19,2

1,5
1,3
219

o,9
o.5
1.t

39,1
E.4
9,7

57,O

57
I
9

,5
.!
.5
,z

o,6
0,3
o,6

2,3
0,7zrl

5
E
9

1,2
1.2
1,7

t,
2,
3,

5,
2,1
0,3
?.5

5,8
0.66,'

,4
.6
.0
,6
.5
,1

2 z
I
0

z 1+ ,8
2,6

15.2

11,O
lr0

11,4

6,1
1,57,f

,2
9
I

l
1
5

3
z
6

?1
z2
?3

BI U. EHEG.
SONSTI6E fA

zusAhnEN

6,2
2,O
Er3

10 ,6
5,6

13,1

10

z0

30

50

5

't0

?o

30

7.rl
o,?
7,6

1,7

21
?5
?6

z7
28
29

BI U. EHE6.
SOT{STIGE FA

zusAIt4Elt

BI U. EHEG.
SO]iSTIGE FA

zusAitnEit

4.3
5,2
E11

2
z
5

z
l
6

1r2
1.4
119

30
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32

BI U. EHEG.
SOttSTI6E FA

z us Altir E r{

3,8
2,6
5,6

o,9
o,6
1,1

l3
34
35
36

BETR.-II{H.
EHEGATTEN
S ONSTI6E FA

Z US AINil E iI

57,8
't1 ,6
?4,9
71,7

16,
6,

11.
19,

111
219
7,1

57,8
11,6
?E,2
97,6

26.1
5,5

1E,7
18,5

€.ETR.-INH.
EHEG ATTET{
SONSTIG€ FA

zusAüüEt{

54,9
11 ,Z
24.6
71 ,5

3 6,?
3,1

10,5
49 ,9

51 19
11 ,Z
27,9
93,9

t0 r6
7,99,t

47 ,7

24 .1
l12

I E,5
1.6 11

4.O
4,3
7,3

.6
,9

,8
,4
.2

1.2

38,4
3,2

1 0,5
52,3

4,5
5,O
915

t,7
6,0

10,5

3
5
6 E

5O UND iEHR 2,5

INSGESAITT

37 DAR. 1 U.t'1.

5

z
E
2
0

7
6
9
4

5,
6,
o,
E.

r) EETRTEBSTtiHABER ul'lD rHRE irr BETRTEBLtcHEN AßBErrEN BEscHßEFTTGTEN tAüTLTENAtiGEHoERTGEN (ExE6^TTE AUcH DANr{ ErttBE-GRIFFEN, vEtli/ l{ICHT }lIT BETRIEBLICHEN ARBEITET{ BESCHAEFTTGT).- 1) DEREiI II,IHABER iIATUERLICHE pEtSOt{EN SIt{D.-2) TAiTILIENARBEITSKRAEFTE.- 3) IN 0EN BETRITBEN SPALTE 1.- 4) IUS ANDERIEIITcER ERyERBSIAETIGxEII (ALS SELBSTAEN-DIGER OOER FNEIBERUFLICH TAETIGER, ARBEITER, AiI6ESTELLTER, BEAItlTER ODER }TITHELFENDER FA'ILtEt{AflGEHOERtGER.-5) EINScHL- PEI{sr0N, ARBEITSL0SENGELD/-HrLFE, ALTERsGELD FUER LAilDTtRTE, LANDAB6ABERENTE.- 6) AUs vaipAaHTuN6, yER-IIIETUiIG, KAPITALVERI'tOEGEN U. D6L.- 7) 
'IT 

TEilIGSTE}IS €ITEü BEZTEHER AUSSEßBETRIEBLICHEN EII{XO;iIENS.- 8) XUR BE-TRIEBE, INDENET{ FIrER SA EtITLI CH E BEZIEHER (fAilILIEIIRgEITSKRAETTE) AUSSERSETRtEBLICHEIEIIKOntExS At{GABET{UEEER DIE HOEHE DIESES EINKO'IIiEI,IS GEIIACHT TIURDEN.
ABxUERzUNGEN: Bt BzI- BETF--INH. = BETRIEBSINHABER; EHEG. = EtIEGATTEN,; FA = FAi,lILIENANGEHoERIGE (rtII BETRfEBLIcHEt{ARBEITEN BESCHA EFTI6T)
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T455] TAüTLIEilARBETTSKRAEFTE r) DER LANDT. gETRIEBE ItItT AUSSERBETRIEBLICHEI.I EII{KOlliIEiI 19EO iIACH EII{KOTiETSÄIIEN
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2
I
1

517
716
7r2

0
0
0
0

1

0
1

):
EIriKOiiElts 8)

9

6.
z,
9,

orl
0r0
0r5

2,
0,t.

16,O
4,1

20.7

10,1
6.1

16 .Z

119
0rE
z16

I
5
5

9
'l
0

z,
z.
3,

1.9

6,9
0,1
711

?,
1,t,

1,1
0r0
1,3

ori
0,0
1r0

2rO
0,5
213

519
0.6
6,\

.9

.6
,?

.7
,5
.2

,6
.6
.z

? BI U. EHE6.
SONST16E FA

zusAinEil

10 ro
1r5

10 rz

?,5
o,9
?,5

11 .5
2,?

13,7

617
1,6
E,l

18
19
20

BI U. EH€6.
SONSTI6E fA

ZUSATiIEil

z1
?z
23

5
6
7

BI U. EHE6.
SONSTIGE fA

zusAtirEN

10,E
315

11 ,6

7rO
0,5
7r4

6.6
1,7
E13

Erl
?,1

10,?

t,6
1r7
116

6,2
2.5
8rE

t,9
l16
?,3

z 5

BI U. EHE6.
SONSTI6E TA

z us A llliE N

BI U. EHE6.
solisTl6E Fl

zusAtillEll

9,t
orz
9,7

0
6
E

0
4
4

11r4
411

1$.E

3rg
?,6
4to

9,1
5r?

11 ,6

515
211
7r6

8I U. EHEG.
s0t{sTrGE fA

zusAliliEN

3,9
3,1
613

2,5
2rO
4,5

416
3,9
Erl

3,0
?,7
5r0

5r1
3,1
6,6

12,O
l11

16rz

11.1
lrl

1 4,2

911
2r4

11,E

117
1,4
5,1

o,9
0,7
115

915
311

7 2.5

0,
o.
1,

10

10 z0

30

30 50

50 UIID TEHR

Itis6EsAriT

DAR. I U.ri .

3,'l
215
1,3

1,1
1,1
1.ö

0rE
o17
1,1

orl
0,2
0r5

't 4,1
6,0

1O.2
1 6.6

I
6
5

1r7
1r1
2.9

31,7
615

11.9
5 0,1

26 rl
6r1

11.9
,.4.E

21.9
lrl

1 !rE
12 19

3l
t4
35
36

BETR.-INH.
EHEGATTEN
SOI{STIGE FA

zusAllüEN

3t.2
z,E
7,1

1t.l
37.6

216
619

41 rt

20 2
z
5

2
z
5

7
7
5

1

0t
{
6
0

1,
o.
?,

51
10
21
64

E
5

3
0

51 ,5
1 0rE
25 rq
E7,6

19,Z
10r3
?1.9
ElrS

37
3E
39
40

BETR..IIIH.
EHE6ATTEN
SONSTI6E FA

zusAltitEN

49,?
1o.,
?0,9
61 ,4

13 19
516
9.8

15 rE

5o19
611

11,9
49,1

26 r0
6,1

11.7
4r.E

2r,t
411

1t .4
40.6

Il-lliliarrrnHABEß ur{D tHRE rrrtr BETRtEBLTcHET{ ARBETTEI BEscHAEFTtGTET{ FAr,rrLtEtAt{GFHoERroEr{ (EHEGATTE AucH 0ANil EtitBE-
GRtFfEN, IENN NICHT I'tIT BETRIEELICHEN ARBEITEn BESCHAETTI6T).- 1) DEREiI rt{HABER IATUERLICHE PEßS0ilEil sIND.-
2) fATIILIENASBEITSKRAEFTE.- I) tN DEN BETRtEEEiI SPALTE 1.' 4) AUS TilDERYEITI6ER ERYERBSTAETT6KEIT (ALS SELBSTAEfl'
DIGER ODEF fREIBERTJFLICH TAETtGER, ARBEITER, AN6ESTELLTER, BEAIiTER ODER IIITHELfET{DEN FAüILIEI{AiI6EHOEßI6ER.-
5) EINSCHL. pEt{SIOt{, ARBEITSLOSENGELD/-HILFE, ALTEßSGELD FUER LAIIDtIRTE, LAiI0ABGABEREIITE-- 6) AUS VERPACHIUN6, VtP-
I'tIETUitc, XIPtTALVERtTOEGEt{ U. DcL.- 7) iIT TTEilIGSTEI{S EIilEt'l BEZIEHER AUSSERBETRIEBLTCHEN EINI(0illlEtiS-- 8) ilUr BE-
TRIEEE, rNDEr{Et{fUER SA EtiTLI CHE BEZTEHER (FAiTLIENARBEITSKRAEFTE) AUSSERBETRIEBLICHENEINX0I'läENSll{6ABEil
I',EBEF OIE }IOEHE DIESES EIiIKOIiENS 6EIiACHT IIURDE]'I.
ABKuERzUNGET{: BI BzI. BETR.-tiIH.. BETRIEBSTT{HABER; EHEG. = EHE6ATTEIIi FA = FATILIE}.4]T6EfiOERI6E (IIT BETRI€BLICHEiI
ARBEITEN EESCHA€TTIGT )
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1 Tq55] FAI{ILIENARBEITSKRAEfTE T) DER LANDT

HESSEN

BETRIEBE IiIT AIJSSERBETRIEBLICIIEI! EINKOI'iEN 19EO NICH EIiIKOiIiENSARTEN

tN 1 000

LANDTIRTSCHA FTLICHE BETRIEBE 1 )I'IT BEZIEHEFI{ 2)
AIJ SSEFBETRIEBL. EINXOTIIIENS

I DARUilTE R (SP. 1 )
|llrT NUR...8EZIE8ER(l{)

INSGESÄNT I 1 Z
I AUSSEnBETRIEEL. EIt{X.
I

BETRIEBE1tzt3

BEZIEHE

INSGESANT

1

2) AUSSERBETRIEBL. ETNKO!IiIINS 3)

L

ti

LANDU.
GEN. FLAECHE
voN..- BIS

UNTER... HA

PERSONEN-
GRUPPE

UND ZYAR (SP.
II IT

EnHERBSEtilK0ttiEt{ {)
IDAR. (SP.5)

zusAitnEil | NUR IIT
I ERvERBS-
I Erti(.

PERSOT{EN
516

4)
IIIIT

RElrTEir- 5 )
UtiD/ODER
IAPITAL-
EIr,lK. 6)

7

tIscEsAüT
43,
6,

20,
5',1 ,

01
oz
03
04

05
06
07
OE

09
10
1',l

B I U. EHE6.
SOI{STIGE FA

zusAilüEil

25,5
1,6
1,6

t1,7

.0

.0
,1

43.5
E,0

23,9
75,1

1Z.O
1,?

11 ,6
25,1

IN SGE SAiIT BETR .-INH.
EHEGATTEN
SONSTIGE FA

Z US AIIIi E N

5
0
3
2

1 1.O
4,5

t1 ,16,t
1Z .4
5 0,0

35,?
6,3

12.1
53,9

11 ,6
15 .5

ANT€IL DER FATiILIENARBEITSI(RAEfTE il I T AUSSERBETRIEBLICHEIl EINXOIIIIEItI
AII DEil FATILIEtrARBEITSKßAEFTEN DEF BETRIEBE (SP.1) 7) tJ E

IN PROZ ENT

(zErLEr{ 01 - 06, sP.4 - 7)ERXAUPT

II{SGESAiT

UNTEN 1

BETR..IiIH.
EHEGATTEN
SONSTIGE FA

zusAinEN

E4 ,8
17,9
6E,6
57,6

68.7
1 1.1
t5,6
11 .Z

61 ,3
14.O
t5,4
tE.z

?t,s
t,9

3t,z
19,1

o,4
011
o11

1,80rl
?.2

o,9
0,5
1,2

1.0
0.1
1,1

8,E
1,3

10 ,1

6.4
o.7
7.?

o12
o,1
0,?

o,t,
0.4
0rE

0r?
0.1
0,2

D A R U I,I T E R (ZEILEI{ 01 - 04):,IT AIIGABE DEI HOEHE DES AUSSERBETRIEBLICHEN EINKO[iEiIS E)

1Z
13
11

8I U. EHE6.
SONSTIGE FA

zusAl|tiEN

5,
o,
5.

15
16
17

B I U. EHEG.
sotisTIGE fA

zusAililEI

115
0,1
1,5

7,6
1,2
7,6

13,9
3,7

11,0

't,6
o,7
1,6

4rO
?,6
lrrl

5,6
o,7
6.3

11 ,5
z,E

1q,3

0

0
0
0

0,8
0,5
1,1

8
6
4

o,6
o,7
1.3

50,8
5,8

z

5

6
0
6

,2
,5
,E

,5
,o
.5

,o,',,

,7
.3
.9

,3
,z
.6

3
0
5

I
1

5

1,
2,t,

z 8rg
o,o
9,1

5,7
0,1
5,E

15 .7
4,4

z0 11

13ro
z,E

15,6
10, 3

4,O
'10 .4

3,7
5r0
5,7

11 ,'
1,6

15 ,9

10,1
2,6

12 ,9
E,1
5,7

10,?
t,9
1r5
5,3

t,5
3,1
3,7

9,2
6,9

16 .1

7,8
3,6

11 ,1
7r3
3,5

10,E
BI U. EHEG.
S ONSTI6E FA

zusAtfiitEit

2.3
2.9
412

1,1
1.5
2,7

o.9
1r0,|,?

1,5
1.5lro

30ll
3Z

BI U. EHE6.
soilsTt6E FA

zusAi,tirEN

1 .'l
1r7
2,4
0,4
0,4
0,6

0,7
o.7
113

z
7
E

1E
19
20

BI U. EHEG.
s0t{sTtGE FA

z us Alti EI

5 10

10

30

50

5O T,lND I'EHR

INSGESAi.'T

DAR. I U.t.

1

?
3

z
3
5

I
z
z

z021
22
25

BI U. EHE6.
SONSTIGE FA

zus Ar'$tE N

z1 zo
?5
z6

z7
2A
z9

BI U. EHEG.
SOIISTIGE fA

zusAilneir

0
0
0

.6
,5
.1

3 4,l
5.8

11,E
51.9

2,53rl
5,9

1,5
1,9
5,?

43.t
7,E

?3.?
7a r3

0
0
0

30 0,
o.
0,

1t ,6
4,?

11 .1
15,1

o.5
111
1,6

o.?
o,z
o,4

0
1
1

4
5
6

2
I
2

33
34
35
56

BETR.-INI{.
EHE6ATTEN
SOI{ STI GE FA

z us At?tit E N

{5,3
7,8

19.A
51,0

25 ,11,'
1,5

51.5

1t,9
4,3

1'.i .2
15 ,5

35,0
6,1

't?,1
53.1

,1 .2
6,0

11 ,9
49,2

1Z ,O
1r7

11 ,3
25,0

37
3E
39
40

B ETß .-I NH .
E HEGATT EI{
SONSTIGE FA

ZUSATIi E N

4',1 ,9
7.1

19.5
49.4

24,5
1,4
4,4

30,4

41 ,9
7.3

z?,8
7Z,Z

11 ,E
4E,Z

11 .t
'1 ,6

11 ,1
23 19

r) BETRIEBSIIiHABER UND IHRE IIIT EETRIEBLICHEiI ARBEITEN BESCHAEFTIGTEN FAI{ILIEI{ATIGEXOERIGEN (EHEGATTE AUCIT DAt,I},I EITIBE-GRIFFEN, IENN IIICHT iIT BETRIEBLICHEil ANBETTE}T BESCHAEFTIGI).- 1) DEßEiI INHABER IATuERLIcHE PERsoiIEN stND.-Z) FTiILIENARBEITSKRAEFTE-- 3) It{ DEn BETRtEBEiI SpALTE i.- 4) AUS TNDERTJEITI6ER ERgERBSTAETIGXEII (ALS SELSSTAEN-DIGER 0DER FREIBERUFLIcH TAETIGER, ARBEITER, ANGESTELLTER, BEAIITER OOen rrttelreltDER FATILIEN^r{GEHOERIGER.-5) ErNscHL. PEt{sroil, ARsErrsLosEN6ELD/-HtLFl, ALTERs6ELD iuen urrogrirE, LANDABGABERENia::-- 6) Aus vERpAcHTuN6, vER-nTETUNG' K^PrrALvERl'0EGEN u- DGL-- 7) rirr cENrcsrEils ErNEtq BEzTEHiR AussERBETRIEBLTcHEN ErNKonr{Ers.- 8) r{uR BE-TRTEBE' rN0Et{EN fuER sA EirLr cH E BErrEltER (fAlilrLrEtlARBEITsKRlEFTE) AussERsETRrEaircrruernxolt!ENsANGIBENUEEER DIE HOEHE DIESES EII{KO}IIItENS GENACHT IIURDEN.

li5:i+äl-§:l;rilr?il;r".r*.-rrH- = BETRTEBsTNhABER; EHE6. = EHEG^rrEN; FA = FArrLrEn^NGEHoERTGE orrr BErRrEBLrcHEr,r

24
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r455] FAII.!ILtt'NAßBElTSXRAEFTE T) DER LAi{DT. BETRIEBE I,IIT AUSSERBETRIEBLICHEiT EINKOIIIIEN 19tO IIACH EIIIKOTNENS RTEN

RHEINLAND-PFALZ IN'I OOO

LAiIDIIRTSCHAFTLICHE BETRIEBE 1)
IIT BEZIEHERN Z)

AUSSEREETRIEBL. EINXOINEIS
I 0ARUilTER (SP.1)
I TIIT IIUP...BEZ IEHER(N)

INSGESAiT I 1 Z
I AUSSERBETRIEBL. EITII(.
I

BETRIEBE
11215

BEZ IEHER Z) AUSSERBEIRIEEL. ETIIKOIIETIS 3)
tID zrAR (sP.4)

L LAI{DT.
GEN. TLAECHE
VON... BIS

UNTER... ItA

FIT
ERTERBSEIiIXOiiEiI 4)

l0AR. (SP.5)
zus^rüEl{ | iluR rrT

I ERyEnBS-
I Er[(.

PEPSOiEil

IIIT
REitlElr- 5 )

UI{D/ODER
xAPIIAL-
E txr. 6)

R.
PERSONEiI-

GRIJPPE
INSGESAiT

415l6l7

IIiSGESAiT
01
0z
03
04

B ETR .-INH.
EHEGATTEN
SOI{STIGE FA

z us lill{ EN

8 t u. ExE6.
SOI{STIGE FA

zusAriEN

BI U. E}IEG.
SONSTIGE FA

z u sA ililE N

B I U. EHEC.
SONSTIGE FA

z u sAilltE N

5,6
0,1
517

5,1
0r6
6,1

o,
1,
2,

5
E
5
E

31,1
517

1O.9
47 ,7

27 ,Z5r!
I 0,8
13.!

04,sP.4-7)
I

1\,2
?,2

10,5
26,E

INSGESAiIT

INSGESA},IT

UIITER 1

10

?o

30

50

z6
1

5
35

41 ,4
7,5

17 ,9
50,3

7,9
1r1
E11

7r7

,3
,o
.2

,9
,1
.o

B I U. EHEG.
s0IsTtcE fA

zus^üttEN

12 11
4.7
916

13 16

41 ,4
7,5

21 .2
70,1

ANTEIL DER FATTLIENARBETTSKRAEFTE II I T AUSSEßBETRIEBLICHEIT EIII(OIITEN (ZEILEN O1 -
AN DEII fATIILIEI{ARBEITSKRAEFTENDERBETRIEBE (SP.1) 7) U E B E R H AU P

Iil PßOZEiIT

05
06
07
08

8 ETR..IN H.
E HEG ATT E I{
SONSTIGE FA

z us AlliE N

09
10
11

E?,5
15,5
67,7
57,1

62,O
15rE
3{ 19
39r0

,+,,
11.1
5+,3
35.5

2E,Z
5r1

33 r4
21 .?

D A R U N T E R (ZEILEN 01 - O{):
TIT ATI6ABE DER hOEHE DES AUSSERBETRIEBLICHEN EII{XOIiIENS E)

'tz
13
1a

BI U. EHEG.
SOilSTIGE FI

zu§^rtiEN

15
16
17

E,7
117

10 ,5

5,6
1 ,'.|6,7

l19
111
6r0

818
2,0

1O19

613
1r4
7.7

3,5
o,6l,?

z,o
o,9
z,o
2rO
1,O
2.0

?,3
1rg
215

3
0
4

,s
,6
,1

2 5rl
116 o,?
8r0

t .t
5,

1rl
6.7

z1
??
z5

BI TJ. EI{86.
s0r{sTtGE Fl

zusAllilEN

21
25
z6

BI U- EHEG.
SOilSTIGE FA

zusAlll!Eli

1 0,0
!11

10,6

6,1
o,4
618

?,9
1.9
t,o

3,3
1,4
4,6

6,4
1r4

1o ,9

z

or5
0,9
1r1

1.1
1,6
2r7

7.7
2,0
9,7

\,7
2rO
6rl

117
?,1
111

1,1
0,E
119

o13
o13
015

13 ,9
?,o
9,7

25,E

11 ,2t.5
14 ,6

,o.t
,?

E,E
?,o
0.9

513
?,0
7,3

,3
,E
.1

6
5
z

3
I
5

2
1l

0
1

z

0
1
1

,5
,5
.1

.1
,7
,7

,3

,5
,0
,5

16
't9
z0

27
ZE
z9

30
31
3?

7
1

I
E
3
9

5 8r9
,,6

1?,4
,6 6

E

,8
,9
,6

10

zo

30

5,9
3,6
7,5
1,7
?,0
3.1

?,o
1r6
212

o17
or7
0,9

o,4
0,5
o15

o11
0,1
0,2

6

6
5
2

t
1{

1
0
2

0
0
1

0
0
0

z
z
I

?
3
4

0

2

0,
0,
1.
0
0
0

?5
I
I

1.1

9
z
0

34
55
36

37
38
39
40

BETR..ITTII.
EHEGATTET{
SOI{STIGE FA

zus At'll4 E N

33,0
5,6

15,1
{0rE

10rot,t
7.7

11,1

33,O
5,6

17 .9
56,4

25.7
1,'.1
4,9

38,7

zz.5
4.O
E.6

35 11

10.6
1,7
912

?1,1

8 CTR ..I NH.
EH E6 ATT E t{
soilsrr6E FA

zusAltiEll

40 15
7rO

16,6
48,9

26,O
1,7
5,O

32,6

11 rE
4.2
E,E

13.4

o,1
0,5
o,9

{0,5
7rO

't9,5
66.9

30.3
5.1

,0,0
15 ,1

50 uilD litHR BI U. EHEG.
SON STI6E FA

zusAltIEli

0.4
o,4
016

0,
0,
0,

33 rt{scEsAiT 5
7
7
?

DAR. 1U-t't.

r) BETRIEBSTNHIBER UI{O IHRE iIT BETRIEBLICHEN ARBEITEiI BESC}IAEfTIGTEN FAiIILIENANGEITOERTGEN (EHE6ATTE AUCH DAIIiI EI1{8E-
GRIFFEN, tEr{l{ NICIIT itIT BETRIEBLICHEN ARBEtTEf{ BESCHAEFTI6T).- 1) DEREN INHABER ilITUERLICHE PERS0NEiI SIltD.-
2) FAiITLIENARBEITSKRAEFTE.- 3) IN DEN BETRIEBEN SPALTE 1.- 6) AUS ANDERT'EITI6ER ERUERESTAETIGKEIT (ALS SELBSTAEiI-
DIGER ODER FRETBERUFLICH TAETI6ER, TRBEITER, AN6ESTELLTER, BEAIITER ODER NITHELFENDER FATIIILIETIANGEHOERI6ER.-
5) EINSCHL. PENSION, ARBEITSLOSENGELD/-HILFE, ALTERSGELD FUER LAI{DIJIRTE, LANDA86ABERENTE.- 6) AUS VEßPACHTtJNG, YEP'
itETUNG, XAPTTALYERITOEGEN U. DGL.- 7) liIT llEilfGST€ilS EINEIi EEZIEHER AUSSERBETRIEBLICHEN Etl{XOixEl{S.- E) NUR SE-
TRIEBE, INDEttEti FUER SA Eü TLI CH E BEZIEHER (rAäILIENARBEITSKRAEFTE) AUSSERBETRIEELICHEI{ErlroltlEl{S lllGABErl
UEsER DIE HOEHE DIESES EINKO]IIiENS GEiIACHT IJURDEN.
ABKUERZUNGEN: BI BZU. BETR.-INH. = BETRIEBSIilHABER; EHEG. = EHEGATTET{; FA = fAiTILIENANGEHOERIGE (TIT EETRIEBLICHEN
ARB EITEN B ESCI'IAE FTIGT)

zo
1
1

26

7
3
9
8

25

I
I
I
I
I

I
I
I
I

I

1

5



t+55] FANILIENIRBEITSKRAEFTE T) DER LANDT. BETRIEEE TIT AUSSERBETRTEBLICHEII EINKOIiiEN 19EO NACH EITKOFTETISARTEN

BADEN-IIUERTTEIISERG IN l OOO

LANDUIRTSCHAfTLICHE BETRIEBE 1)
iIT BEZIEHERN 2)

AUSSERBEIR IEBL. E INKOiII.tENS

BEZIEHER 2) AUSSERBEIRIEBL. EItIXOItIiEiIS 3)
uN0 zrAR (sP- 4)

LF

R

I
I

I
DI

I.t
I
I
I
I

LANDI'.
GEt,I. FLIECHE
v0N..- EIS

UNTE R.. . HA

PERSOTIEN-
G RUPP E INSGESANT

DARUNTER (SP. 1 )
II IT iIUR...BEZ IEHER(N)

1Z
AUSSERBETRIEBL. EIilK.

Il,lSGESAllT

IIT
REXIEI{- 5)
un0/0DER
(APITAL-
Ettl(. 6)

Ii IT
ERTENESEINKOiIIEN 4)

IDAß. (SP.5)
zus^inEil | r{uR tIT

I EßTERBS-
I EII{X.

PERSOTIEN
l6

BETRI EBEzt 3 4 l5 l7

ITISGESATT
01
0?
03
04

B ETR .-INH.
EHEGATTEI{
s0l{STIGE fA

zusAnüEir

19,1
17,3
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I Fanilienarbeitskräfte*) der landw hl Ei
nach Einkommensarten 1971' 1975, 1977, 1979 und 1981**)

l. I Familienarbeitskräfte insgesat

betrieblichem Einkomen
und zwar mit

Landwirtschaftlich
genutzte Fläche

von ... bis
unter... ha

i nsgesam t Erwerbsei

z usanmen

Ren ten- 5 )

und/oder
Kapital-6 

)etnxomnen

n4
darun

)ter
nur mit
Erwe rbs-

2 . ,. , ,. ,.... 19',t 1

1915
'19'1',t

1979
t981

1971
1975
1977
1979
1 981

1971
1975
1977
1979
I 981

't971

191 5

1917
1 919
l98l
197 1

1915
1911
1 979
r 981

t97l
1975
1977
1979
't981

't 9't 1

1915
1977
1979
r98l
1971
1975
1971
1979
r98r

84,6
83,1
76,1
69 .4
67,7

11 2.8
91,5
80.6
85,3
7 6,4

't91,5

I 55,6
144,6
r 35,4
125.1

r65,3
145,8
133,8
1 22,4
116.0

70,5
62, 1

54 r5
56 ,5
51,'l

I 05,8
94.1
86,5
82,6
't't,9

89,4
82,5
'13,3
66.5
64 ,7
36,7
38,4
34,7
31,4
31.4

27 ,6
3s.2
31,9
30,5
33,0

34,0
24.9
21 .6
24,7
2't.6
63,5
49,2
45,4
41 .7
34.2

155,0
123,9
iog,z
115,8
104t6

303,9
229 ,6
210 .9
190.2
1 '17 ,5

1rr,6
81,3
12,0
75.2
68.6

219,O
151,6
1 49,O
139,7
r3t,4
'194 .0
151 .1
I 42.A
1 34,0
l 30,7
'I 39, 1

't11.1
103, il
r 03,0
104, il

30,8
21 ,3
26,1
24.8
26,8

94.0
66 ,1
38,7
58,9
59, I

192. I
I {0,0
1 28.9
1 16.4
'l I il,8

17 6,5
lill,0
127.6
116,5
I 19,8

71.O
51 ,3
50,5
57 .2
45,3

111.7
89,5
81,9
7 3.8
53,3

94.1
76,5
70,5
51,0
51.4

r 05,7
90, 3

18,2
68, 3

59,8

45,9
45,5
{0,8
36,4
35,1

36.9
45,8
4t,7
39,8
42,4

t0

l0 20

60.2
49,0
44 ,6
41.2
3't,2

48, I
40.2
3't ,6
31.0
33,5

27O,6
217,8
197 ,8
17't,5
17 1,1

234,O
192,1
112,4
t61,1
157 ,3

20 - 30

30 und mehr

'l und nehr zusilren ...

152,6
r 34,',|
1 20,8
l'r3,5
t07,8

53, 2

s3.3
49t3
45,6
45.1

12,9
t2,5
1',t ,8
ll,5
11.2

7,8
9,4
8,5
8,8
9,8

31 ,2
45,0
41,9
41,3
4 4,9

7 12.5
627 ,6
570. I
543.9
5',t5,4

29.1
27 ,5
23t1
2't r6
28. 1

414. 6

39s,1
357,4
336,6
326,0

20 .2
20 ,3
16 ,2
19.2
20 .1

226,5
184 ,6
169,6
r 55,4
't 51,8

6,5
6,2
't,3
6,9

14.0
70,8
64,6
s8,8
60, 0

48,9
51,9
52, 'l

51,3
57 .9

096, 4

892, 5

806,9
'154 , 6
124.8

39,'l
35,0
30,0
35.0
36,9

t 3,9
14.1
12,3
13,5
11,4

508. {
552, t
505,9
490.3
419.1

25t0
20,3
16,1
20.8
22, t

128,4
102,5
94.4
92,4
91 .4

28, 'l

25,0
24.1
22.2
25,0

ll,9
12,0
10,4
11,5
15,5

531,0
487,0
443 ,6
4 18,0
431 ,6

20 ,8
16,0
13. 4

16,2
18, 3

unter 17)

465 ,3
405,6
353,4
337,0
297 ,1

I8,9
18,8
15,3
19 ,7
18,6

Insqesamt 1911
r975
1971
1979
1 981

'141 .6
555,0
593,'l
571t4
544, o

434,8
415. 4

373.8
356,0
346,0

234.1
191 .7
175t3
112t7
158,9

r35,r
927 .2
837, r

790.5
165.9

733,4
512t5
522.1
510,7
50r,0

55r,8
503,0
457 ,0
434,3
450,0

484,2
424,2
379 t7
356.3
3r5.9

5,6
6,7
5,9
6,3
7,0

26,3
32,2
28,9
2't ,1
28,5

2,2

2,5
2,5
2,9

darunter:

30 - 50

50 und mehr

1 971
1975
1977
1979
r98l
1971
1915
't 971
1 919
1981

27 .1
33,1
29t8
29, 1

31.3

10, I
12,9
12.1
12, 1

13,6

20 ,1
25 ,3
22,8
21.5
23. O

7.5
9,9
9,2
9.1

10. 1

35,8
41 ,1
31 ,O
35t3
40, 6

r3,l
1 6.2
15,0
ls.0
17 ,5

10 ,1
,0,8
9.3

r0.3
13,3

3,2
3,4
3,0
3,3
4.3

9,4
9,5
8.2
9.1

12.3

2,5
2,5
2,2
2.4
3,3

Landw. Betriebe, in denen Fanilien-
arbe itskräf te außerbetriebl iches

Einkommen beziehen l)
darunter Betriebe

mit ... Bezieher(n)
rl2

auße rbe tr i e bl ichen
Einkonnens 2)

insgesamtJahr
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Landw. tsetrlebe. 1n denen Betrtebsin-
haber und/oder Ehegatte außerbetrieb-

liches Einkomnen beziehen 1 )

daruhter Betriebe
mit ... Bezieher(n)

rl2
außerbetrieblichen

Einkommens 2)

insgesamt

I 000 Betriebe

Jahr

1 Fanitienarbeitskräfte*) der tandw. Betriebe mit außerbetrieblichem Einkommen
nach Einkommensarten 1971, 1975, 1977, 1979 und 1981*r)

1.2 Betriebsihhaber und Ehegatten

insgesamt

ru
auße rbetriebl ichem Einkommen

und zwar nit
Erwerbseinkomnen 4 )

Landwirtschaftli.ch
genutzte FIäche

von... bis
unter,., ha z usammen

darun ter
nur nit
Erwe rbs -

Renten-5 )

und /ode r
Kaoi tal -

einio.^"n6)

81,8
65,0
58,9
58. s
41,O

50,0
39,9
36,1
34,9
25.9

43. 1

36,7
29,3
3r.8
23, 2

18,9
't7,6
14.0
't5,0
12t1

20.9
23.7
19,8
21 ,2
19,7

216.6
233,7
202.4
214,0
r 68,3

16,5
14,1

'17,5
16t4

152t3
1 40,3
131,9
121.5

91,3
84.0
80,4
75,4

48.3
44,0
40,9
37 ,3

133,5
123,0
114,3
101 ,9

73,8
58.5
64,4
62. 4

85, 4

59,0
61,3
65.0
58,3

r 53,9
125,9
118.5
114,5
107,5

58,6
54.7
48,I
49 .3
49 .3

129,3
't05,0
100.3
92.3
91 ,4

1 12,6
1OA, 4

96 ,3
88,7
91,8

12't .6
118t1
1 10,6
105.0
102, 1

18,2
14t2
7Ot't
10 ,5
71,1

5 l0

20

20 30

30 und mehr .

I und nehr zusanmen

unt"r I 7 )

Insqesamt

1911
197 5

1919
r98l

I 971

1975
1977
1919
1981

197 1

1915
1971
1919
l98l
1971
197 5
't 917
1919
r 98',|

1971
1975
1911
1979
1981

191 1

1975
1917
19'19
l98l
1911
197 5
1971
1979
1981

191 1

1915
't977

19'19
r 981

1971
191 5
197 7
't 919
l98l
1971
191 5

197 7
1919
1981

46, 4

211t1
171,0
158,9
150,5
138.2

162.6
144,6
132t4
123,1
111,9

I r 3,1
103,0
92,5
93,0
88,4

30 ,7
30,9
26 ,5
21 .',|
25 ,7
26 ,0
29t9
25 ,5
26 .9
27 ,3

674t0
584,5
52A, 1

522,1
486,2

90, 1

79,1
84,6
75,6

61 ,2
53,6
55 ,1
50,8

24.5
21 ,1
24,1
21,5

r 30,5
105 .2

1 00,7
88,9

61,9
5l,l
44,1
51,3
39,9

42
38

1

8

3

95,9
86,7
86,8
81,4

s0.8
45,4
46,2
43,0

34,5
32,5
3r,5
29 ,8

70,0
66,4
53.0
5l,l
54,9

I 1.8
1311
12,4
l1 ,2
13,0

5,1
6.2

397 .4
351, I
325,A
308,1
317,8

15,1
't 3i4
11t1
13,6
15,3

24 ,3

23t1

17 t2

15,0
13.2

22, I
24,5
24. 1

't 9,0
15,4
1 6.'t
15,4

7,0
6,2
6.3
7.0

6,1
8,0
7,3
7,5
9,1

527 ,8
416,3
467 ,2
434 ,1

313t4
281 ,0
278, s

260t2

r69.8
154,3
150,',|
r38,8

411,5
382,9
37 6.2
363,0

19,1
15, I

14,6
19,5

32t9
30,3
25 ,3
31 .1
ll,5

20,2
17,5
13,6
11 .7
18,9

1911
r975
197 7
197 9
1981

554,3
498, O

494,2
46',1 .3

332,7
296, 3

291 ,2
279, 4

176,0
159,9
157 ,3
145,5

706.8
614,9
553,3
553,3
511.5

485 ,7
428 ,9
396,1
394,1
38 r,8

41 3.6
354 ,4
337 tO
321 ,6
333,1

293,2
250 .5
216 ,3
231,'t
r84,5

16,9
19,2
16,0
17,3
't6,9

13,8
14,9
1 4.1
13.4
1 4,2

26t5
22 ,0
21.O
27t4

darunter:

30 - 50

17t1
14/5

15t2

12,0
9,5

10,6
9,2

4,6
5,6

5,4
6,5

2,1
2,3
2,2
)1

2,6

'13t2

14,6
11.8
12.9
11,3

8,1
8,3
8,s

50 und mehr 4

6

4

3

5

1,
1,
1,
1.
1.

a

2,
2l

9l
8,
8,
9.

Fußnoten s. S. 214

7,0
5,9
6.2
6,0

198

9,1
1o ,1
9,5
9,6

10,4

2......

10

9,I
8.6

8,1

5,1
5,9
1,1
6,9



Famil ienarbe itskräf te außerbe-
triebliches Einkommen beziehen 1 )

darunter Betriebe
mit... Bezieher(n)

rl2
außerbetrieblichen

i nsges amtJahr

I Familienarbeitskräfter) der landw. Betriebe ni.t außerbetrieblichem Einkonme!
nach Einkommensarten 1971, 1975, 1977, '1979 und 1981**)

'1. 3 sonstige Famil.ienarbeitskräf te

au

Landwi rts cha f t I i ch
genutzte F1äche

betriebl ichen Einkommen
und zuar mi.t

Erwerbseinkonmen 4)
darunter
nur mit
Erwe rbs -

in sges amt Renten-5 )

und/oder
KaoitäI-

. iniorr"n6 )

von .
unter

bis
. ha

l0

l0 20

20 30 .........

1971
197 5
1911
1979
1981

191 1

197 5

1911
19't 9
r98l

I 971
19't 5

1977
1979
I 981

1971
1915
1 971
1979
1 981

1 971
1975
1971
19 19
1 981

197 1

1975
1977
1979
r 98',|

197 1

1915
197 7

197 9

I 981

197 1

r975
1977
19'19
198 r

85,0
61 t5
55,5
45r0
4 4.2

97,4
76,2
68,2
5't ,5
57 ,4

35, 4

34,3
33.2
25, I
29 .7
r9,4
24,6
23,'t
21.3
26, 6

340, 5

261,2
239.5
191 ,5
205,0

5,'l
3,8
4,1
3,8
4,6

30 und nehr

l und nehr zusamen

unter l7)

Insqesant

24. 3

r5.0
15,0
13,3
13,2

0,5
0,7
0,7
0.7

10,5
9,7
8.1
8,9

14 ,0
49 ,0
43,5
34 tO
33.8

33 ,4
2A ,5
22, I
22 ,5

't 5,9
19,6
18,7
16,6
20 ,2

13.2
11,2
10,9
r3,5

4,4
4.5

18,9
22 .5
21.O
19.0
23,4

34,5
18,1
17,0
15,1
r 5,8

92 ,8
58,8
51.3
39 ,6
39 .1

26 ,2
12, 4
't0.9
10,2
10t2

65t1
35t4
29 .9
25, O

23 .7

66, 3

31 ,6
32, 4

28,5
28.3

60.9
36,7
32.5
32.6
32, A

11,1
12,3
l r,9
'l 1'0
12.4

1,3
6,2
5,0
6,1
8,3

242.9
r40.9
122 .6
r13,7
115,0

25,4
12, 1

r0.8
9,8

10,1

52,4
34,0
28,8
24.1
23 ,4

63,9
36 ,1
3l ,0
2't,8
27 ,9

9,1
6.5
5,8
5,6
5,5

29,9
24.5
23. O

15.9
16,4

44.0
36.4
34.2
25,6
25, 4

52, 6

53,8
44.1
36,6
35.8

27.0'
28,0
26,4
20,6
22.1

16,1
22,1
21 ,9
't8,s
22,7

188.'t
171.3
161.2
I 22,1
128 ,9

2,2
1,5
2,6
1,9
2,5

101,9
1 3,2
65,5
53,8
53. 4

121,0
89.5
19,9
67,8
69.1

43 ,3
39,8
38,0
31,5
34,4

23,0
21 ,9
26 ,6
24 ,4
30 ,7

422 .5
30't ,6
218 .6
232.6
2 42,'t

8,8
7,8
5, 1

4,9

39,1
35,5
29.0
28 .6

33,7
31 ,3
25,2
26.5

21 t2
21.0
16,1
18,4

16,2
15,5
13,9
17 t6

7,0
5,8
5.8
7,0

81,5
76.4
58,4
65,5

134,0
120 ,9
10't,5
102, 6

0,6
0,8
0,3
0,4

2,2
2,2
2,5
2,7

1971
1975
19'7',l
1979
198 r

346.2
265 ,1
243. 4

201 ,1
209,8

82, I
71.6
58,7
66, 4

1 36.7
123t2
104t6
r05,5

429,3
312.3
283, 6

237,4
248,1

247,7
1 44,1
125,4
't r5.5
119,2

238 t2
r 38,8
120,2
1 12,4
1 |'t ,0

19t,0
113,6
163.4
124.8
131 ,4

;
5

1

9

)
2l
1,
't.

31.;
2't ,7
20.1
22.0

ol
9.
8,
8,

54. 4

35.7
31,1
31 ,2
32.2

16,3
12,1
11.3
1O.9
12.3

6,9
5,8
4,7
5,8
8,0

233,7
136.2
111,1
109 ,7
114.0

4,6
2,5
2,0

2,9

2.
2.
2.
2.

5,
4.
4,
4,
5.

darunter!
30-50 5,8

4,9
3,9
4,8
6.6

1,1
1,0
0,8
1,0
1,4

13,1
11,6
17 .1
1 4.2
11,',|

3,0
4,5
4,8
4,3
5,4

50 und mehr ... ...

1971
1 975
1917
1919
198r

197 1

1975
197 7
1979
1 981

4,1

5.6
5.4

1,
1,
0,
1.
1.

7

4

3

4
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3, s

5.0
5,0
4,7
6,1

2,9

3.0
4,0

199

z usamme n

2



Landw. Betriebe, in denen
Fami l ienarbei tskräf te außerbe-
triebliches Einkommen beziehen

insgesamt 1 ) nit Angabe der
Höhe 2) 4)

unter 5 000

z\-
s ammen

nit nur
Erwerbs-

Landw. genutzte FLäche
von.
unter

bis
. ha

Jahr

2 Famitienarbe j.!skräf te* ) der tandw. Betriebe mit außerbetriebLichem
2. 1 Fanilienarbeitskräf te

Davon (Sp.4) Fanilienarbeitskräfte 3) nit

5 000 - 7 500
Lfd
Nr. zv-

s ammen

ni t nur
Erwerbs-4)

1 000

I
2

3

4

5

6

1

ö

9

l0

ll
t2
l3
14

15

l5
17
't8

l9
20

21

22
23
24

25

26
27
28
29
30

3l
32
33
34
35

36

37
38

39

40

191 t1
1 55,5
1 44,6
135,4
125t1

r65,6
't45,8
133,8
122,4
116,0

303,9
229.6
210.9
190 ,2
177,8

27 O.6
217,8
1 9't .8
177,5
't71,1

106 ,1
59,6
46t2
34,9
29t4

I 16,8
55,0
50.9
36.7
31 ,4

1't.3
13.0
11,8
12.2

45t5
19,9
15,1
13.3
r 3.l
52,0
23 ,6
17,4
15,I
14,3

13 ,9
8,3
6,3
{,8
5,6

42,3
22.9
19t2
11 .1
12,8

37,1
21 .9
19, 9

15,8
14, 4

28,O
20,5
19, 1

18,6
18,4

1,4
8, r

8,5
8,8

1Ot4

4.8
6,7
6,9
7.8

10.4

25,8
8,3
6,8
5,3
4,1

28,3
10,6
't,8
5,1
5,0

2',1 ,a
9,6
7,'l
6,0
5,9

1 911
197 5
197 7
1 919
198',|

197 1

1975
19't'l
1979
1981

191 1

197 5

't97 7

197 9
't 981

191 1

197 5

197 7

1979
't 981

197 1

197 5
1977
19't9
r98t
197 1

I 975
197 7
1979
r 98',|

19't 1

1975
1 911
1919
r 981

197 1

1 975
1977
197 9
t 981

207 ,6
161 ,4
r 50,5
1 43.2
r30.8

18 4,8
150,0
140.2
130,8
121.0

111 ,0
139 ,1
128,3
125,3
1't4.r

63.2
55,5
53, 0

52, 3

47.9

43t6
47 r9
45, 1

4A ,6
48,3

335,8
240,4
223, A

209.8
190 ,2

310.4
228,9
21 4.0
199,4
r 83,5

218,5
205, 1

'r 88,5
186,5
17O,4

90 ,4
15/1
11 .2
70,8
65,4

58, I
60.1
57,1
62,3
63 ,2

255t8
940.8
411,9
855,9
783,3

45. 4

37,4
32 ,5
40,1
39.5

1 52,4
'r 34, r

't20,8
1',t 3,5
r07,s

53.2
53,3
49 ,3
45,5
45 .1

37 ,2
46 ,0
41 .9
4',t ,3
44,9

113,4
527 ,5
570,8
543,8
5r5,5

234 tO
192.1
172.4
161 ,1
157 ,2
74,0
7 0,8
64.6
58, I
60, 0

44.9
51,9
52, 1

51,3
51 ,9

096,4
892, 3

805,9
154 .6
7 28,8

1 42.7
89.8
68,5
52,1
42.9

53,6
43. 4

35,5
26t8
23,9

34,3
36,4
30,3
25,8
24 .5

509.7
323.9
254.6
r 99,8
159t1

121.3
95 ,2
85, I

92 ,0
80 ,7

18',t ,0
130.3
117,3
121 .5
111.1

1 12,9
91,6
80,6
85,3
7 6,8

165,0
123.9
109 ,2
115,8
r 04,5

55,6
29 ,1
22 ,6
23 ,5
16, 9

11.1
8,9
6,3
5,0

15.0
10,4
9,1
7,8

l0
4

3

2

2

30 und nehr

10

l0 20

20 30

I und mehr zusanmen

unter 1 
5 )

fnsgesant

5,8
4,0
2,9
3,1
4, r

17 5.6
83,5
63,4
55,7
s6. 8

4,4
3.0
2.7
2,2
1.9

92,3
31 .7
25.5
22.6
20,9

797.5
649 ,6
60211
591 ,6
543,2

32,4
29 ,2
24 ,6
30. l
29 ,7

171.5
a1,2
51,5
54,1
55,0

4,1
1,5
1,4
't ,5
1,8

'I 42,1
96,6
84.0
78.6
7 4,2

5.5
4,6
3.7
3,8
4,0

29, 1

23,1
21 ,5
2Att

39 ,7
35.0
30,0
35,0
36,9

14,6
10,1
8.0
1,6
6,9

41

42
43

44

45

1971
't975

1971
1919
1981

301,2
918. 4

904.2
896,3
823, r

136,1
927 .2
837 ,1
790.5
'l 65,9

524.3
334,3
262.8
207 ,5
17 6,0

1 48.2
10r,3
87,8
82, 5

1't,9

94,9
38.9
29,2
23,1
21,6

2,
0,
0,
0,
0,

829
618
626
621

9

5

4

8

742,5
555,0
593.1
571,4
544.057 3,0

darunter:
30 - 50.46

l7
48
49

50

5l
52
53
54

55

197 1

't975

1 911
197 9
't98',|

197 1

197 5

1 917
1 979
r 981

43 ,2
4 3,9
40, 6

44,0
44,4

r5r5
16,8
't5,5
i 8,3
19 ,1

33,1
29tA
29t1
3't .3
l0,l
12,9
12.1
12,1
13,6

26,3
27,1
22, 3

18,4
11 ,8
I,I
9,3
8,0
7,3
5.8

3't ,9
34,5

34 ,2
33 .6

35.8
41,7
31 ,O
36.3
40,6

5

8

0

8

3

9

9

0

I

1,
1.
1.
2.
2,

4.
3.
2.
2,

50 und nehr

Fu8noten s. S. 215

11 .1
13,4
13,0
14.4
14 ,7

200

13,',|
16, 2

15,0
15,0
11 ,5

1,0
0.7
0, s

0,6
0,8

8

I
0

4

4

1,0
l,'t
0,8
0.9
0,3
o,2
0,2
0,2
0, r



insgesamt

außerbetrieblichem Einkomren je Einkommensbezi.eher von ... bis unter
7 500 - 10 000

zu-
sammen

mi t nur
Erwerbs- 4l

0,6
1,9
3.0
4,3
6,5

0, s

0.4
1,2

3,5

0.8
1,3

2,0
3.0
'1 ,4

22 ,4
37 ,0
58,5
98, I

o,7
o,1
1,3
1,9

0,4
0,5
0,6
0,1
o,'t

0.5
0,6
0,9
1,5
2,1

0,4
0,5
0,1
1,r
2,3

0,1
o,'2
0,3
0,2
0,4

0, s

0,5
0,4
0,5
0,1

3.3
3,6
5,5
7.2

12,6

Lfd

1

2

3

4

5

5

7

8

9

l0

1l
12

13

l4
15

l6
11

l8
l9
20

21

22
23
24
25

26
21
28
29
30

31

32
33
34
35

35
37
38
39
40

Nr

Pe rsone n

31 ,7
11,7
14,3
12,4
12, O

30,9
24.9

14.8
10.9

5,9
18t7

24t1

5.2
14,0
i5,8
16,9
19,7

1.8
5,7
9,8

17,1
18,5

75,1
33,9
28, 4

19. 4

11.1

7,1
24,7
31,5
31 ,4
39t1

2.2
7,3

1 2.1
22,0
31,8

28, 1

9,9
5,6
5,0
3.9

62,6
22, 1

15,0
9,4
7,3

18, 5

34.4
29t5
26 ,7
19,8

66,9
14,5
63,4
45 ,9
33,4

1,2
3,9
1,2

14t4

1,4
5,5
9,3

11 ,0
25t4

1,3
1 ,'t
1,1
2,8
3.5
1,7
1,5
2,1
3,9
5,9

44,6
59,8
61 ,1
46. 1

33,3

21,9
41,3
40,0
35.7
28,9

4,4
8,0
8,5
8, s

8,5

57,1
61t4
50,0
33 ,3
22.0

39,3
61t2
53,',|
31 ,2
26,6

9,0
30,1
38,3
47 tO
47 ,7
4.8

21 ,5
31 t2
4r.8
47 ,5

55. r

33,4
24.8
17t',\
14,5

35 ,9
25, 1

20 /A
16. 4

15,1

58,3
26,5
16,7
9,5
7,6

32,9
20t1
14 t9
9,5
1,A

18,3
27 .3
35,5
42,4

2,0
9.1

't 5,0
23 ,7
29 ,6

1,1
4,1
7,9

1 6.5
26.0

1.0
2,8
4 ,'t
9,1

15,4

19 ,',|

16. 4

35.5
29 t'l
23.5

2,8
11,7
17 ,9
21 .3
32 .8

2

2

7

1

7

0,

5,
12,
22,

0,
2,

1.
14,

0.
0.
o,
1,
2,

0,

1.
1.

5.
't,
6,
5,
6.

7

I
9

6

6

2,
4,
4,

6,

9

9

4

4

52

1,6
1,5
1,2
1.2
1,1

0.
0,
0,
0,
o,

1,4

2.6
2,7
3,0

151,2
193 t7
168,2
124,2
91,7

0.9
2.2
2,5

4.8
25, 5

86 ,2
114,6
148.5
166. 4

1,1
2,3
2,1
2,2
2.2

0,3
0,s
0,5
0,5
0,3

1,9
3.1

0,3
1,1
1,3

1,5
3,3
3,5
4,6
5,0

225, 5

122 ,2
99,5
17 ,0
10 ,7

't 19 .0
233,4
2OA, O

168.9
130,0

10 ,2
9 4,0

120 ,2
r40,8

4,4
1 5.3
21 .8
52.1
80,2

189,2
a4 ,3
58, 0

31 .3
30,4

2,0
't .1
1,1
1,1

6,6
7.2
9,1

13.3
19 ,1
o,7
0,6
0,6
1,2
2,0

19 .2

7,4
4,9
3,8
4,3
3,8

5.4
5,6
4.3
3,1
2,8

2,1
4,4
4,9
7.2
't ,9

232,9
127,5
1 03,2

81 ,2
14.4

194,4
86.7
59,3
38,5
3',t .6

141 t5
241,4
214,8
176t4
136.0

151 ,6
199,1
1't2,6
12A, 1

94,5

27 ,6
90 .6

119,7
r55,5
114.0

7 3.5
91 ,7

1 25,0
146,2

8,2
25, 1

39. 4

7 2,9
105,3

4.9
17,9
29 .5
55 ,2
85,0

9.6
14t5

4l
42
43
44
45

0

1

1

2

4

0.
2.
2.
4.
6,

0,
0,
o.
0,
1.

3,

1,
14,

2,8

3,3
3,9
4,4

1,0
1,4
1,4
1.5
1,8

0,5
1,4

2,3
3,3

0,4
0.8
0.8
o,9
1,1

0,4 0,2
0,4
0,3
0,7
1,0

46
47
48
49
50

51

52
53
54
55

I

2

2

2
,|

0,
0,
0,
0,
0l

9

0

9

0

4

I0 000

4)

r 5 000
nit nur
E rwe rbs -zt-

sammen

15 000 - 20 000

zu-
samnen

mit nur
Erwerbs-..

einkommenq) 4l

30 000
nit nur
Erwe rbs-

20 000

zu-
s ammen 4)

30 000 und mehr

samne n
mit nur
Erwerbs -

201

0,2
0,2
0,2
0,2
0,3

0

0

5

5

I

l'8
3,5
3, s
4,1
4,1

0,2
0,9
0,9
1,5

0, I

0,2
0,3
0,3
0,3



i tskräf te r der fandw. Betriebe mit uße
2.2 Betriebsinhaber

(Sp. 4) Betriebsinhaber und Ehegatten

5 000 - 7 500
Lfd
Nr. zo-

s ammen

mi t nur
Erwe rbs -

r 000

4)

5

7

I
9

l0
11

12

l3
l4
't 5

l5
'17

l8
19

20

21

22

23
24
25

26
27
28
29
30

1911
1915
1977
191g
1981

1971
1975
1917
r 979
1981

1971
1915
19't7
1919
198'l

197 1

197 5
197 7

1979
1981

1911
197 5
19 71
1 979
1981

r 97'l
1975
197 7
1979
I 981

1911
197 5
1 971
197 9
198',|

I 971
1915
1 971
1979
'r98r

28 ,2
24 ,8
28,7
26.2

94,1
84 ,1
90, 5

79,7

141,9
1r0,9

98 ,1
109t4
94,2

90, I

79,1
84, 5

15,6

1 30,5
105 ,2
92,2

1 0o.7
88,9

41 ,9
23,5
16,'t
18,8
13, 4

18.3

8.4
5,9

157.5
147 ,4
140,4
1 28,2

't 52,3
r40,3
131,9
121,5

r 38,7
r 30,9
123,5
114,2

133,6
123,0
1',t4,3
107 ,9

l0't ,r
93 ,6
95.6
86,5

1 32,1
't09,0
101,4
1 05,2
95,5

95,9
86 ,1
86,8
81,4

29t9
26 ,6
29 ,0
25.0

28. 4

24 .3
25t2
23, 1

231 t5
178,2
1 58,9
1 52.A
1 4'l ,3

183,7
151,',|
143,0
135,9
1 25,9

63,7
35 .5
27 ,6
24.0
18, 5

54,3
21 ,1
21 r1
16,9
13.9

58.9
33.3
24.2
23 ,0
17.1

10.4

3,5

3,9
't8,4

7,4
7,4
1,1

22.1
9,7
7,5
6,3
6,3

26tO
10.5
8,0
6.4
6,'l

24. O

15.5
12,9
12.2
7,1

22, I

12,8
9,6
8,6
5,4

14,0

15,2
5.6
4,6
3,9
2,1

16.2
7,1
5,0
3,9
3.1

r 0,5
6,1
5,2
3,9
3,0

35.9
32.5
29,5
31 ,1
28, 1

30,3
31,0
27 ,9
32, O

29.6

757,1
61 2,9
569,8
51'7 ,0
520.3

211 ,1
171.0
1 58,9
r 50,5
138 ,2
1 52,6
1 44,6
132, 4

121 ,7
117,9

113,1
103.0
92, 6

93,0
88,4

30.7
30.9
26,5
27,1
25.7

26, O

29 ,9
25,5
26.9
27 13

613,9
584,6
528, 1

522, 1

486.2

20, a

15,8
12.2
1',t .8
9,2

17 .3
17 .9
13 .1
13.8
'11.7

251 ,0
153,8
r 15. ?

r08,3
83,8

5,1
2.9
2,3
1.9
2,2
2,2
1,1
1,3
1,3
1,5

85,3
39,3
29 ,9
27,0
21 .7

3.0
3.5
2,8
3,2
2,8
2,2
2,1
2,5
3,0
3,2

87 ,6
57 ,5
44 ,8
42 ,5
30.8

7,
4l
2,
2,
1.

l0

10 20

20 30

30 und nehr

I und mehr zusanmen

unter I 5 )

Insqesamt

10,0
8,5
1,3
5.8

31

32
33

34
35

36
37

38
39
40

4l
42
43
44
45

21 t3
22,8
24, 5

24, 1

549. 1

5O7 .2
508.4
460, O

521.8
416,3
461.2
434, 1

51,5
25.4
19,3
15,5
12.2

24. O

23 .3
29,1
29,0

31.3
32.5
21 t3
34,6
33,5

26. 5

22. O

27 ,0
27 .4

32 ,9
30,3
25,3
31,1
3r.5

lt,5
8.3
5.3
5,2
5,4

't ,8
0.6
0,5
0.4
0,5

1911
'r97s

1971
1979
1981

578,0
530,5
531 ,1
488,9

194,4
645.4
591 ,0
511,6
553,9

554, 2

498.2
494 t2
451.3

7 06.8
615. 4

553,8
553,3
517,5

268, s

161.1
121 ,1
114,5

89 ,2

88, I

40,8
29 ,9
28 ,0
24.9

91,9
61,9
47,1
45,7
33,9

53,3
25. 7

20. 1

16, I
12,8

4,
3,
2,
3,

2.
t.
0,
1l
1.

46
47
{8
49
50

52

53
54

55

18,3
15,8
18,6
15,5

darunter:
30 - 50 ... 197 1

1915
1971
1 919
1981

1971
1 975
't917

1919
1981

19.9
19,9
11,6
20,5
18,{
1O.l
11,1
10,3
ll,5
1{,3

11,1
14,5
15,9
15.2

1,4
1,7
1,7
2,0
2,0

0.5
0,5
0,5
0,4
o.2

16,9
1912
15,0
11,3
15,9

9, r

10 ,1
9, s

9,6
r0.4

12, O

12, O

8.9
9.0
7,6
5.3
5,9
4,8
4,8
4,1

1,1
1,4
1,0
't ,0
1,1

0,s
0,3
0,3
0,3
0,4

50 und mehr 0.
0,
0,
0.
0,

0,
1.
0,
1.
0,

Landw. Betriebe, in denen
Betriebsinhaber und/oder Ehegatte

außerbetriebliches Einkomnen beziehen

insgesamt I ) mit Angabe der
Höhe 2)

untser 5 000
II mrt nurzo- I Erwerbs-..sammen I - 4l
I e lnkommen

Landw. qenutzte Ftäche
von .
un ter

bis
. ha

Jahr

Fußnoten s. S,215

10,0
8,9

l0,l
9,8

202

0

0

0

0
0

9,6
8,3
8,5
9,3



rrn(l Iitr.rqrt L,,n

mj t außrjrb{rtr i.,})l ichem Hinkommen io Eink.)mmensbezieher von . . . bis unter
7 500 - l0 000

riink()rnrn( n nrch dcr Itink()mmonshöhe 1971, 1975, 1977, 1979 und I98l**)

zt) -
sammc n

mi t nur
llrw(: rlrs-

DM

I

4

7

Lfd
Nr4)

Pe rso ne n

54,9
25, 5

21,1
12,9
ll,5

45,0
21 ,6
16,6
t0,5
8,0

43,7
15, 9

11,2
6,4
5,3

40, 1

19, 0

12, O

7,0
5,3

31,8
to,2
26, 1

22, 6

16.2

5-|,3
51,0
51,3
36,6
25t4

34.2
56t9
49 ,1
35 ,2
23, 5

24, 4

20 ,9
17 ,1
11,2
8,4

44,0
49 ,6
19, 9

25, 1

16,7

6,2
16,3
18,6
21 ,9
22, 1

1,6
25,1
3) ,4
41 ,1
41,1

4,6
12,0
13,9
14,9
15,5

20 ,6
27 ,4
31,8

15,0

29 ,7
35,5

29, 3

15,l
11,-t
10,1
10,0

20,2
1,9
4,1
4,1
3,3

21 ,6
l5,l
12, 3

9,4
7,7

162.4
90,3
69 ,1
52,1
45,6

1,6
't ,8

11.6
17 .4
21 ,1

0,4
0.8
1.8

3,3

0,2
0,5
0,7
0,9
1'4

0,9
2,4
4,2

l3i4
0,4
0,2
0,8
1,8
2,3

o,1
l,l
1,1
1,4
2,1

0,7
0,9
t,0
1.5
2,2

0,9
0,1
1,9
2,1
3,9

0,5
0,6
0.9
1.4
2,5

I

2

3

4

5

5

1

8

9

l0
ll
12

l3
l4
l5

l5
1't

l8
l9
20

21

22
23

24

25

26
27

28

29

30

3l
32

33

34

35

35

31

38
39

40

1,7
5,4
8,5

15 t9
17 ,2

2,O
6,8

10,7
20,0
28 ,8

3,
6,

ll,
11,

1,
t,
1,
2,
3,

29 ,3
49,1
42,7
28 ,7
20 ,0

1,3
5, 1

8,3
15,1
22,6

0.1
3.8
5,6

11 ,2
19 ,6

0,9
0,9
1.6
2,5
3,6

18 ,7
26, 3

34 ,9
40,3

0,4
0,8
1,0
t,3
1,1

4

23

0.
1.

5,
ll,
0,
0,
0,
1,
1,

0,
o.
0,
0.
1,

o,
1,
1l
1,
2,

0

9

5

3

6

I

1,
2.
2.
2,
2,

18,5
t3,5
9,8
5,4
5,0

2,1
2,5
2,4
1,4
1,4

0,1
0,9
0,8
0,8
0,9

14,7
30,3
28t6
23. 6

11.4

2,3
4,9
4,4
3,9
3,8

2,3
9,8

13,9
20,4
24,1

o,'l
t,5
2,4
3,4
4,0

12,3
26, 1

24 ,8
19,8
14 ,9
1,5
4,0

2,A

0.5
1,3
1,4
1.1
1,4

r 55,8
86,8
66, A

49,0
42,3

5,0
4,4
3,0
3.5
3,1

125 ,5
59 ,2
40,1
26. 6

20,5

3,9
1,8
0,5
0,9
0.9

13't,9
185,4
162.8
124,4

89 ,6
't ,5
6,1
5,6
6,1
5,0

112.2
r 50.7
129.5
89,1
64 .2
5,4
4,6

2,9
2,0

73,',|
96.4

123,7
134,3

1,9
3,9
4,6
5,5
6.5

0,4
0,5
0,7
1,0
2,1

0, r

0,2
0,3
0,2
0,4

0,5
0,5
0. {
0,5
0.5

4,0
14,9
24,0
45.8
59 ,4
0,5
1,0
1,3
2,5
4,2

6.4
7,0
8,8

12,5
18,5

0,1
0.5
0,5
1,2
1,9

3,2
3,4
5,3
6,A

I 1,8

0,4
0,3
0,3
0,7
1,3

,4
,5
,5

t9
r4

.6
,0

15, 7

58.0
71.6
97 .4

112,1

0,8
1.8
2,O
4,3
5,3

129.4
51,0
40,3
27.1
21 .5

't 45, 4

192,3
1 68,4
r30,6

94 ,6

117,6
155, r

13 3,2
92, 1

66, 4

23 ,5
16, O

100,3
130,2
140,8

17,1
60, 1

80,4
101,7
16,5

1,6
21 ,9
34 .0
65.7
93, t

0,5
0,7
0'5
0.6
0,2

6,
21 .
32,
61 ,
86,

1,

2,
2.
4,
4,

o,4
0,5
0.6
0,9
t,0

0, r

0.3
0,3
0,5
0,8

1,1

9,3
13,8
20 ,4

3,6
3,1
5,5

r3.1

41

42
43
44
45

O'2
0,2
0,2
0,2
0,3

46

47

48

49
50

4.
15,
24,
48,
73,

0,
0,
0,
0,
0,

o,2
0,2
0, I

0,l
0,0

0.5
1,0
1,0
0,9
0,8
0,2
0,3
0.3
o,2
0, r

0,1
0,2
0, r

0,2
0,1

5l
52

53
54

55

r 0 000

4)

I5 000
mit nur
Erwe rbs- 4)

15 000 - 20 000
mit nur
Erwerbs-zo-

sammen 4)

20 000 - 30 000
mi t nur
Erwe rbs -sammen iI)

l0 000 und nehr

sammen
mit nur
Erwe r bs -

o,4
0,5
0,6
0,5
0,5

203

0,4
0,5
0,6
0,5
0,5

0,3
0,3
0,2
0,2
0,3

6

0,
0,
0.
o,
1,

6

8

0

I
7

0,
0,

0,
o,

1

9

I
9

6

0,9
1.8
1,9
1,9
2,0

0,5
0,5
0,6
0,5
0,8

0,9
0,9
0,9
1,0
1,3

0,1
0,2
0,2
0, r

0, r

zt)-



Betriebe, in denen
Fanil. ienarbei tskräf te
Liches Einkommen beziehen

t Pe rsonen

i."g.s.^t 1 )

Landw.
sons t ige

außerbetrieb

mit Angabe der
Höhe 2) 4)

, 000
mit nur
Erwerbs -

un ter 5

zu-
sammen

Landw. genutzte Fläche
von . ,. bis
unter... ha

,Jahr

5 5 1

2 Famitienarbeitskräfte*) der 1andw. Betriebe mit außerbetrieblichem
2.3 sonst.ige Familien

von (sp,4) sonstige Familienarbeitskräf

Lfd
5 000 - 7 500

mit nur
Nr,

s amme n Erwerbs-4 
)

e r nkommen

1 000

10

10 20

20 30

30 und nehr ..... .

11 ,0
1 5,1
15.6
14.0

52. O

46 .2
39. 8

36, 4

65 ,2
59,3
52.8
47 ,5

126,5
7 8,3
11 ,0
63,2
57 ,4

85,0
51 ,6
55,5
45,0
4 4,2

80.9
73,6
68,0
62,5

35.0
35.8
32t8
31,8

26.1
25 ,4
26 ,2
2A ,8

217t1
257 ,1
235.1
220 ,9

10,8
3,9
2,4
2,1
2,3

2,7
0,9
0,6
0,s
0,7
0,9
0,6
0.6
0,5
0,8

55,1
39,0
39,2
35, I
43. 4

1,1
0,5
0.3
0.3
0,1

40,8
12,3
9,2
7,1
8,1
0,8
0,2
0,0
0,1
0,0

197 1

1975
1971
1979
1 981

l97l
r975
1917
1919
1 98',|

191 1

1 915
1917
1979
'r 981

19'11

197 5

1971
197 9
198',|

191 1

197 5
1 977
1919
1 981

l97t
1915
197 7

1919
198r

'r97r

1915
1 911
1 919
I 981

191 1

191 5

191 1
1919
1 981

39,0
19, 5

18,4
18,3
16,9

r05.3
62,2
54,9
45,8
43t1

28,3
16,0
't5,0
13,3
13,2
'14,0

49 ,0
43,5
34,0

34,5
r8,1
11 ,0
15 ,1
I 5;8

92 ,8
58.8
51,3
39 ,6
39 ,7

't01 .9
73,2
55,5
53.8
53, 4

43,0
23 .9
't9,2
10,9
10.8

52.5
31 .3
29 .7
19,9
11,5

83.8
56,3
43t9
29.1
25 ,4
32,8
21 ,1
23,8
15.0
14.1

14,4

6,1
5, r

5,5
15,0
9,5
9,'l
8.1
8,5

14,0
10,6
ll,0
11,4
12,6

1 45.1
95,9
86t9
81,8

53. s

42.2
42, o

38.8
36,8

28.5
29 .'t
29,1
30,3
33.6

498,1
327 t9
3O2. 1

278,9
263, O

97 ,4
76.2
68,2
57 ,5
51 ,4
35. 4

34.3
33,2
26, I
29 ,1
19,4
24,6
23 ,7
21 ,3
25. 6

340,5
261,3
239 ,2
197 .6
204,A

121 ,O
89, 5

19 .9
6'l t8
69t1

43,3
39.8
38,0
31.5
34, 4

22.9
21 ,9
26 .6
24.4
30 ,'t

11 ,0
18,5
16,6
'11 ,9
12,9

252,7
110. 1

138,9
9',t ,5
85,3

3,0
1,2
0,8
1,4
1,5

18,1
4,4

5, r

22,8
ll,0
1,9
7,0
5,8

26. O

12 ,8
9,3
8,5
7,6

8,2
4,4
3,6
2,9
3.4

3,6
2,3
1,6
1,8
2,6

86,2
41 ,9
3t,5
27 ,1
27 .4

6

5

l
2

7

3,
0,
o,
o,
0,

10,
2,

1.
1,

12,
3,
2.
2l
l.

8

4,8
2,4
1.9
1.0
1.7

6

1

8

9

t0

l1
12

l3
l4
l5

l5
17

18
't9

20

21

22

23
24

25

26
21
2A

29
30

3t
32
33
34
35

35
31
38
39
,t0

4,4
4,6
5,4
5,9
7,6

2,
4,
4,
4,
7l

I und mehr zusamnen

unter 'l 5 )

Insqesamt

422,5
307 ,7
218,8
232. 5

242.6

6,8
4,1
4,4
4.9

1

0

0

0

0

8,1
5, r

5,4
5.6
5,1

5,7
3,8
4,1
3,8
4,6

41

42
43
44

45

1971
1915
1 977
1 979
1 981

281.5
261 ,7
239 ,9
225 ,2

506,8
332,9
307,3
284,1
269 ,2

3 45,2
265,7
243.4
201 ,7
209.A

429 ,1
312t3
283. 6

237 .4
24A, 1

255,8
171 ,8
140.9

92 ,9
86,8

87 .5
42,6
31 ,9
27t5
28 ,0

56,3
39 ,'t
39,8
36 ,'t
44 ,5

41,6
12t3
9,2
1,1
4,9

darun te r :

30-5046
47
48
49

50

51

52

54

55

1911
1975
1917
1919
r 981

191 1

1915
197 7

1919
1 981

23,3
24 .0
23,0
23,5
25t6

5,1
6.2
6,8
1,8

18,9
22,5
21 tO
19,0
23, 4

4,1
5,5
5,5
5,4
7,2

20 ,9

20 ,3
21 ,8

19t6
18,'t
'15,7

20t2

1 4,2

13t4
9,4

1Ot2

3,
1,
,|,

9

5

5

I

50 und mehr

5,

4.
6.

5

5

5

6 1

o,
0,
0,
0,
ol

Fu8noten s. s. 215

204

0,5
0,4
0,3
0,4
0,5

2

5

0, s

0,9
1,0
1.0
1,0

1

1

I

0

0



Einkommen nach der Einkomnenshöhe I 97 1, 1 975, I 977, 1 979 und I 98 I ** )

arbeitskräfte

mit außerbeLriebtichem Einkommen je Einkommensbezieher von... bis unter... DM

7 500 - r0 000

zo-
s amme n

mi. t nur
Erwerbs -

Lfd
Nr4l

Pe rsonen

19 ,2

7,8
1,9
1,5
0.3
0.8

18.9
5,9
4,6
3,3
2,1

6,5
4,3
2,5

2,4
13,1
11,8
1Ot2

'1 ,8

0.1

2,4
2,5
3.8
1,5
4,6
4,8
6,0
7,0

6,7
4,4
2,9
4,3
3.8

13,5
13,6
12.4
9.6
7,9

0, I

0,1
0, I

0,2
0.1
0,0
0,1
0,2
0,2

0, 'l

0. 'l

0.0
0.1
o,2

0,0
0.1
0,1
0,1
0,2
0,I
0,0
0,1
0,2
0,2

10,4
13,2
't2,1
r0.9
9,8

10,0
12. 4

10.9
8,8
5,8

0,7
2,5
5,0
6,4

1,2
11.5
11.9
12. O

1 1,6

5,8
10,2
10, 5

10, 0

8,6

0,1

2,1
2,3
3,1

0 0,0
0

20

7

6

5

6

1,
4,
4l
5l
6.

0, I

0,4
t,l
1,9
2,7

0, r

0,2
0.6
1,1
2,9

6

7

I
9

l0
ll
t2
13

14
l5
't5

17

l8
l9
20

21

22
23
24
25

26
27
28
29
30

3l
32
33
34

35

36
31
38
39
40

39,0
43 ,0
38 ,1
35 ,2
27 .5
0,9
0,8
0,5
0,7
0,s

0,0
0,0
0,0
0,2
o.2

7 0.2
35,',|
33,2
28, 5

29.1

65, 1

25, I
18t2
ll,1
10,3

42, 1

48,9
46 ,2
45,1
4',l ,5

39 ,9
44.0
39 .2
36,0
28 ,2

4,1
l3,s
18,8
25,5

3,6
12, O

16,7
23 ,6
29t8

0,7
2,5
4,5
5,9
't,1

0.4
1,9
3,5
5,9
7,9
o,2
0.3
1,2
2,1
3,2
0.1
0,5
0.5
1,0

0, t
0,0
0,3
1,1

0,1
0,0
0,1
0, r

0.9
0.1
o,2
0,2
0,5
0.9

0,6
1,9
4.2
7"0

11 .9
0,0
0,0
0,0
0,2
0,2

0.1
0., 0

0,3
1,1
2,6
0,0
0.0
0, r

0.1
0.6
0, r

0, r

0, 'l

0,3
0.5

o,4
1.4
3,8
6.4

10,8

0,0
0,0
0, r

0.1
0,2
0,0
0,0
0,0
0, 'l

0,1

0,0
0,0
0,r
0, r

0,2

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0, r

0,2
0,7
0.9
1.3
2.3

3,9
13.1
1At2
24.8
32, 1

0,2
0,1
0,3
0,3
1,1

3,5
12, 1

16,4
22.8
28.7

0,2
0,I
0,3
0,3
't ,0

o,2
0,3
0,3
0,7
1,2

0,0
0,0
0,0
0,0
0, r

10,

6,
6l

8.
1.
'1 ,

0,4
0,5
0,6
0,5
0,6

18.2
7,4
4,^
2,6
2,3

't 4,3
6,5
5.0
2,8
3,0

2.2
't ,1
1,0
0.5
1,2
0,9
0,6
0,7
0,7

0,0
0, I

0,0
0, r

0,2

0,2
0,3
0,4
0,7
1,3

0,1
0,3
0.3
0,5
0,9

4l
42
43
44
45

0,
0,
0,
0,
ö,

68,'t
35,4
32,7
28,0
28, 4

1,4
0,5
0,5
0,4
0,5

3,8
3,3
3.5
3,4
3,4

1,9
2,3
2,4
2,7
3,4

63t7
25. 1

17 .9
10,8
9,9
't,3
0,4
0,1
0,1
0' I

4,5
4,5
1,2
2,2
2,1
2,9
3,6

41,1
48.1
45,2
44t4
40 14

1.0
0,8
0,6
1.0
0,7

l,l
0,8
0.6
0,6
0,3
0,2
0.1
0.1
0, r

0,0

0,9
1,7
1,7
2,2
2,6
0.3
0,5
0,4
0,7
0,4

2,0
3,4
4,1

0

I

4

7

12

0

1.5
1,8
1.8
2,1

0,
0,
0,
1l
1,

o,
1,
1,
1l
1.

0, r

0,4
0,4
0,9
1,Ä

0,0
0,I
0,1
0,I
0, r

0,0
0.1
0,0
0,2
0, r

0.0
0,0
0,0
0,1
0.0

0,0
0,0
0,0
0,0
0,1

0,0
0,0
0.0
0,1
0.1

0,0
0,1
0,1
0,4
0,3

0.0
0.0
0,0
0,0
0,0

46
47
48
49
50

5'!

52
53

54
55

0,0 0,
0,
ol
0.
0.

0

0

0

4)

r0 000

sanmen

15 000
mit nur
E rwe rbs - -4)

n

15 000 - 20 000

zu-
s amnen

mit nur
Erwerbs

20 000

zu -
s amnen

30 000
mit nur
Erwerbs-4 

)e rnkommen 4)

30 000 und mehr

zu-
sammen

nit nur
Erwerbs-

0,2
0,2
0,2
0,3
0,0

205

0, 'l

0, 'l

0,2
0,0

o,
0.
1.
1.
1.

2

6

6

0

7



I Arbeitsverhältnisse in den sozialökonomischen Betriebstypen 1971 | 1915, 1917, 1979 und 1981*)

Famil ienarbeitskräf te 1 )

mit betrieblichen Arbeiten beschäf tiot

z u samme n vollbe-
schäf-
tigt

ander-
weitig

erwerbs-
täriq

S t änd ige
famil ienfremde
Arbei.tskräfte 2 )

Be-
triebe

LF'
ha

Persone n Einh 4) PersonenAK-EInh.
je

100 ha LF

Landw.
genutzte EIäche

Standard-
be tr i ebse i. nkomme n

Betr iebsform

Jah r

I 2 1

3.1 Landw. Betriebe, deren Inhaber natürliche Personen sind, insgesamt

Lfd

AK-Einheiten

Betriebl.
Arbeits-^.
le istungJ'
i n sge sant

63. i
55,3
50,0
45,8
4 4,6

169,9
131,5
116,2
r 02,0
96,2

251,6
186.1
170 ,1
144 ,6
134 ,1
415. 4
31 4,0
246 ,2
260 ,9
240,2
205, O

19't ,5't81,6
175.8
16'l ,8
18r,9
196,6
r 96,0
201 .1
211,8
246.9
076,4
999, r
93O.2
89 4,9

276,2
180,1
152,5
137 ,2
131,1
206,7
1 46.9
1 15.9
102, 5
98,3

167.4
98,5

101,3
85,0
82,1

NT

nach Größenklassen der landw. genutzten Fläche

1

2
3
4
5

5
7
I
9

l0
ll
12
l3
't4
15

16
17
l8
19
20
21
22
23
24
25

25
27
28
29
30
3l
32
33
34
35

41
42
43
44
45

1 971
197 5
1917
1979
r 981

darunter:
30 - 50 ..46

41
48
49
50

1971
197 5
't 977
1 919
't98 r

Landw .
genutzte Fläche

von ... bis
unter... ha

I - 2,.,.....

I und mehr zus

unter 1 
5 )

rnsges amt 6 )

50 und nehr

2- 5

5 - 10 ..

10-20

20 - 30

30 und mehr .....

197 1

1 975
1977
197 9
1981
1911
197 5
1917
1919
1 981

1971
197 5
197 7
19',l9
1 981

1971
197 5
1911
1 919
1 981
1971
r 975
197't
1 919
1 981
197 1

r 975
1 977
1 979
1981

197 ',l

r 975
1 977
1919
1 981

127,1 18r,8
143,1
128,0
136t9
123,9
732,8
577.3
539.1
508,4
4't 5,2
535,5
260,0
118, 5
082,9
019,0
628t2
032, 1

852.9
111,1
541 ,2
598,8
618 ,7
557,0
535,9
431 .0
145,2
619,2
714t2
920,0
266 .3
422,3
250.5
980,3
896, r
462.5

245 .4
181,6
166,7
165 ,'1
150,4
501 , 'l

371,9
142.4
305.7
283 ,2
541,9
4r5,3
385,9
342 tA
3',t 9.5
691,7
53s.1
498, 3
459,0
426, 1

305,9
286 ,9
277,8
265, 5
255 ,9
208 ,6
245 ,5
248, 1

275,8
494 ,6
036,3
919 ,5
799,0
711,4

8
6

58,3
5r,0
44,9
40
38

32t0
35,9
34,8
29. 1

3r.0
22t4
21 ,6
20 .6
18,6
1 8.1
16,0
14,5
1 4.0
12t9
12,7
1',t ,2
10,1
9,8
9,4
9,2
7,6
7,1
6,9
6,1
6,7
3,6
3,5
3,5
3,5
3,5
9,7
8,3
7,9

7,0

13,4
15.2
12,0
10,2
10,6
41 ,6
35,5
2'1 ,8
24 .0
23,3

105,5
76t9
65,9
51,1
46 ,9

259,4
196 ,7
113 ,0
154,8
139,5
t41,3
135,1
't 25, 5
1 22,3
116,8
102,0
125 ,0
121 ,0
130 ,2
136,9
663,3
584,8
524.9
492,6
413t3

118/5
77,1
70,9
74,1

1,0
7,3
5.8
7,6
7,4
8,6
8,3
7,5
9,1
8,7
7,9
1,0
6,3
6,5
5,9

11,6
9,5
8,'t
8, r
7,9

10.3
1,8
7,6
6,2
5,5

52 ,5
37 .2
35 ,1

33 .1
91.9
77,2

70.2
68,7

r 00.
90,
97,
87,

218,
111.
1 50,
152 ,'t41,
211 ,'t12.
16',t,
I 48.
r 39.
251 ,
209,
191.
187.
174,
101 .
t0?,
104,
r 04.
99,
78,
95,
97.

1O 2l
107 .
994.
857,
813,
791,
749.

438. 2
298, 4
266, 5
278,3
262,4
1 65,0
141.6
122,2
1 12,2
105,9
107,4
74,8
83, 2
7 3,2
69 ,1

't5 3.

lrt,
95,
88,

246.
182 ,
165 ,
I 39,
129 .
406,
301,
279,
254,

196 ,
185,
115,
110 ,
163,
136 ,

65,
230,
160,
1 50,
141 ,
131,
209,
1 58,
1 49.
141 |

153,
113,
't09.
111,
1 08,
35.
27,
2't,

11,

15.
11,

162,
549.
520 ,
51 2,
484.

1

I
I
I
1

3
3
2
2
2

2
2
2
2
2

3
4
4
4
5

't2
12
t1lt
tl

I
3
1

I
9

9
1

1

7
9

5
1
5
2
7

8

6
3
1

2
2
7
1

8

5
0
3
5

0
4

9
4
1

6
6

0
0

3
1

,4
,2
,3
,5
,3
A

5
0
0
3
8

7
2
2
8
3

I
A
8
2
9

1
6
7
8
7

7
I
3
7
2

I
7
3
9
7

6,

4,
4,
5,
4,

6,
6.
6l
6,

6,

4.
45,
33,
t1 ,
29.

86.
70,
66,
58.
70,

9.
8,
8.
I,

4,7
3,0
)1
3,8
3,2
3,9
3,2
1,8
2,6
2,1

2,9

't 53, 6
164,6
17',t | 6r81,8
208,1
0't4,5
941 ,1
871.5
835,7

30,1
78,8
51 .9
58, 0
58t7
59.2

36
37
38
39
40

1971
1 915
1977
197 9
I 981

54,
36,
31,

36,

58,5
63t4
65 ,9

r08,5't45.3
153.0
123 ,0
129t5

10, 9
11,O
10,5
11,3
12,6

049 .
893,
444.
821 ,
185,

12 450.5 2
12 269,2 2
1 1 996.7 r
1r 915,3 I
I I 880,9 1

590, 4
102.2
977,9
862 ,9
777,2

238 ,104r,5
965,8
894, 6
859,7

67A, 1

599,0
542, 4
504,0
485,1

199 ,8
569 ,2
s36,8
533,s
506. t

108,8
88,1
83,0
81,5
a1 ,4

619 ,9
667,1
165,2
452,3

r85
189
198

122,9
122t7
126,2
r 30,5

93, i
91,8
95.0
97 ,2

'10,9
10,6
9,4
9,4

2
7
3
1

6

60
53
67
77

19
20
21
24

95
65

,6
t2
,0
,1

4.
4,
3,
1l
1.

31 ,9
32,3

39,6

9,9
8,5
8, r

7,2

8

5
5
9

37,
19,
16.
20,
21,

ö
8
I
2
I

I
6
2
7
0

9
4
3
4
3

38,
35,
33,
33,
35,

31
34
38

3
1
3

5

325 ,7
1 12,8
032,1
963. 4
930,0

25,3
25. 1

22t7
23, 5

23,9
22.6
21 ,1
22.0

6 4,5
64,5
55,5
7 2.9

10 - 15

197 1

1915
'l917
1 919
1 981
1971
1 975
1 977
1 979
198r
197 1

1 915
197 7
1 919
1981

371 .9
99',t,2
898.9
947,4
906, 1

330,1
044,1
855,1
425t2
814,3
277,1
791,0
860,7
769,4
7 69,1

185,0

937t1
594,0
526.'1
5r3.0
483,8
426 ,0
337 ,8
287 ,8
257 .0
245,6
288 ,9
185.8
205 ,0't75,1
1 66,5

271t5
177,',|
1 49,8
133,4
121 ,4
202 ,9
143,7
115,1
99,4
96,2

163,9
95,6
99.4
82,8
79,9

269, 6
244,5
249t7
236,6

't 31,8
116,4
109t6
105,5

70,
71,
13,

I
5
6
I

2
7
4
I

7

7

r0
9

't2
7
7
8

0

5l
52
53
54
55

197 I
1975
1 977
1 979
198r

25,8
26,6
28t7
31,5

99.3
47,1
54,8
14t1

40 ,1
4',t .9
45t4
5r,5

0
0
I
I

;
0
I
0

nach crößenklassen des standardbetriebseinkonmensT)Standard-
betriebseinkommen / )

. bisI 000 DM
von .unter ...

unter 556
51
i8
59
60
61
A)
63
64
65
66
67
68
69
70

5 - 10 ......

19,8
11,a
16,6
14,1
1 4,1
15,3
13,8
13,5
12,1
'l 1.8
12,8
12, 1

11,6
10,7
10,4

58,1
40 ,2
28,5
22 ,8
23,0
93, r
56,5
39,0

30,5
98,5
51 ,4
49 ,3
38,8
38,1

9
9
1

4

4l
2,
4,
3,

FuBnoten s. S. 215
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55.4
57 ,4
61 ,'t
51 ,1

4,1
4,6
4,6
4,6

;
0
6
)

9
,|

1

9



3 Arbeitsverhältnisse in den sozialökonomischen Betriebstypen 19'11, 1975, 1977, 1979 und '1981*)

Famir ienarbeitskräf te I )

mit betrj.ebLichen Arbeiten beschäfti9t
s tänd ige

famil ienfrende
Arbeitskräfte 2)

z u sammen vol Ibe -
schäf-
tigt

ande r-
weitig

erwe rbs -
tär iq

Per60nen

Be-
tr iebe

LF
ha

4)Personen
100 ha LF

AK-Ei nh
le

6

Landw.
genutzte F1äche

Standard-
be t r i ebse i nkomme n

Betr iebsform

Jahr

1

Lfd

3.1 Landw. Betriebe, deren Inhaber natürliche Personen sind, insgesamt

nach crößenklassen des standardbetriebseinkomnensT)

Betriebl,
Arbeits-^.ltlelsEung
insgesamt

Nr.

AK-E inhe i ten

Standard-
betriebseinkommen / )

von ... bis
unter ... I 000 DM

71
72
'13
14
75

104 ,7It,5
63.6
57 .8
54,3

't6
't'1
78
19
80

a 2 315.4
4 1 894.9
2 1 669,6
1 r 564,0
3 I 535,5

318. 0
273 ,1
250,1
225 ,1
213,0

05,0
'11,2
52,9
36,5
30,0

35t7
37.8
31 ,9
35,2

82
l3
62
a2
62

596, l
034,1
141 .0
733,2
590,0

120,4
157 ,0
't 42. 4
140.3
126t6

17 A,1
2',t8|0
202.9
20o,o
181,1

246 t9
3',r5. 5
30r,8
292.2
267 .5

162t7
208,1
r95.3
19 2,2
1't4,6

925,O
391 ,9
1 33.2
295,7
506,3

53,8
126.4
165.2
113 ,8
178 ,6

41,1
98,3

125,3
132.6
135.1

46,9
45 ,0
45 ,7
44,6
48, r

'r00, 7
171,4
210.9
218 t6
226,7

4s0,5
269 .2
996,1
915,3
880, 9

238,'l
041.5
955,8
894, 6
a59 .7

678, r
s99,0
542, 4
504,0
485. I

569 ,2
536,8
533, s
506,1

88. i
83,0
81,5
8r.4

325,7
1 12.8
032, l
963,4
930,0

534,3
115,3
839,0
780,1
760,0

291,0
201 ,1
157.9
141 ,7
132t7

179,0
t19,3

88 ,1
11.1
13 ,3

't 1,0
10 .7
10,6
9,4
9,6

120 ,7'15,5
54, 4
45.2
43,6

45,;
36, 4
3't ,5
34 ,3

r83,5
121 ,5
90, s
79, 6
't 5,1

2't 3.0
175,8
15't , t
141 ,2
r34,5

15 - 20

20 - 30 ... ....

t 971
19'15
197'1
1979
1 981

1971
1915
1917
1979
1 98',|

3,5
3. 'l

3.1
2.9

4
8
I
4

1t ,;
9,8
9,6
9,2

50,
52,
49,
52,

5
2
I
3
I
,|

6
2
4
2

3

0
'|

9

9
0
I
7
5

1.
5.
4.
3,

55,
50,
48,
44,

4,
2,
l,
2,
2,

8.
4.
4,
4,
4,

'I 5,
9,
7,
8,
8,

30 - s0

12
04
91
90
85

8't

1 46,
120,
r03.
92,

a,
9,
9,
8.

6,3
6,9
1,1
7,0
6,7
2,
3.
4,
4.
4,

9.9
8,5
8, r
1,5
7,2

9
3
0
6

92
13
59
53

22,
29,
26,
28.

81
82
83
84
85

1971
197 5
191'l
1 979
1 981

86
87
88
89
90

1 971
1 975
1 971
1 919
l98r

33.4
73t7
97 ,0

r01,6
104, 0

22,
24,
25,
24,

8,ä
10 .2ll,8
13,5

5

4
3
6
0
0

9t
92
93
94
95

50 und mehr

I nsgesant

Be t ri ebsformS )

191 1

19'15
19't'l
1979
l98l

o49,
893.
84 4,
821 ,
785,

3
1
3

5

9
5

5

1

1
7
0

6
0
0
4

i
5
'1

I

3,ö
3.1
3,5
4,O

6

'l
5
4
9

I,
8,'t,
1,

5
I
1
4

5
9
I
5

3
8
4
0

4

9
9

82,
I 85.
247,
257 |
268,

90
o2
11
6,
77

im Betriebsbereich Landwirtschaft nach BetriebsformenS)

86.
70,
66,
58,
70,

6,
5,
5,
3.

2.
2l
2,

4,i
3,9
4.0
3.6

95
97
98
99

100

191 1

1915
191't
1979
r 981

199 .8
115,7
'r89, 4
159,6

2 9?3,)
2 165t9
2 8'12,8
2119,3

421,ä
363.8
372,8
316 ,7

1't 6 ,3
1 45,5
142,1
125 ,0

li{a rk tf r ucht -
betriebe . ..

Fu tte rbau -
be tr iebe

145.i
126.8
142,7
117 ,1

21 .l
18,3
17 .8
15,4

193,1
162. I
151,3
r38,2

193,;
1 42.3

96 ,6
95, s

44,O
39 .6
39 ,2
35,5

037 .1
9s8.',|
888,7
816. 4

't 0l
102
103
104
105

197 1

1975
1917
1919
198r

4O5,4
416,4
401,1
380,9

054.8
394,1
631,8
{11,0

ol5,ö
038,1
993. 6
922.5

532, 4
537 ,2
518,5
481.8

309 ,7
305.8
301,0
2',18,'l

251 .4
258. 4
252.5
233j3

18,i
17 ,1
17 ,3
15, 7

545,;
550 ,2
531,8
49 4,6

191 1

1975
1977
19't9
1 981

480,5
493.7
544,7
7't 8,5

93,3
92 ,5
98,5
27,1

41,0
4',1 ,3
43.0
56,0

21 ,1
20 ,4
21 t9
28 ,8

29,3
28, 4
31.2
39,3

44,0
43,5
45,9
59,3

I 971
1915
19't1
197 9
I 981

252,
241,
27 0,
2't9,

't23.3
125 .9
124,7
127 .5

21 ,9
19,9
19, 6
19 t5

59,9
60.0
57.O
58, I

veredlungs-
betr iebe106

107
108
r09
't't 0

46,
45.
48,
61 ,

116
117
118
1',t 9
't20

I97r
197 5
't 977
1919
I 981

t36.1
104.0

71 t5
13,5

Daue rkul tur -
betr i ebe

Landw. Gemischt-
betriebe ......

Be tr iebsbe re ich
Landw. zus. ..

259 ,5
809.9
322,3
3s3.6

188.0
137 .7

92 ,6
92,4

1 15,2
a2. 'l

56 ,3
54.8

00s,4
s84.2
767,2
67 4.9

993, i
9r8,5
849,9
8r0.3

567,1
512,4
475,4
454,3

6
3
I
5

5
0
0
6

ä
I
4
2

2
5
0

8,
7.
7,
7l

7,i
6,9
9,'l
0,9

35112
261.9
1?1.4
180,5

,ö

,2
,5

,i
,4
,0
.2

8
5
4
4

3
e
3
0

121
122
123
124
125

191',!
1915
1977
1919
1 981

847,0
800,1
1't'7,6
1 34,9

o21 ,5
145.5
641.8
561 .9

12
11
l1
1l

FuBnoten s. S. 215

207

2
2
I
1

I

7

8
4
q
5

51
58
5l
595



ältnisse in den sozial 1979 und 1981*

Lfd

3.2 Landw, Betriebe ohne außerbetriebliches Einkommen

nach crößenktassen der landw, genutzten F1äche

Betriebl.
Arbeits-a,
leistung'/
i D sge santNr

AK-Einheiten

La ndw .
genutzte Fläche

von ... bis
unter... ha

1

2
3
4

6
1
I
9

l0
l1
12
13
14
l5
15
11
l8
l9
20
21
22
21
24
25

25
21
2A
29
30
3l
32
33
34
35
36

38
39
40

't971
1915
1 977
197 9
r 981
1 971
1975
197't
1919
1 981
197 1

1975
197 7
19'19
1 981
197 1

1915
1917
1 919
1981
1911
1 975
197 7
1919
1 981
1911
1915
1977
197 9
l98l
1911
197 5
1917
197 9
1 981

197 1

1975
1977
1919
1981

5 - 10 ,

10 - 20 .

20 - 30

6,3
6,3
5,4
5,9

17 ,1
15,0
12,7
10,2
I 1,5
45 .7
34,9
30,0

22. 1

133.0
108 ,2
103,7

87 ,9
84 ,2
75,0
78tO
79.0

51 ,1
61 ,8
7 5,3
7 3,0
19 ,8

329 ,8
310,9
305,9
27 3,7
216t5

1,6
8,4
7,6
6,2
7,0

60,
51,
43,
14,
39,

353,
269,
228,
181,
170,
944,
638,
569,
333,
287 ,
814,
9 04.
937,

3 734,
6 5411
6 961,1 258t
6 1O1l
7 031,

3,
3,
3,
3,
3,

1 5,7
14,4
14 .O
11,5
12,6
38,1
32t8
27 ,7
21,3
24 ,5

1',t2.5
81,1
56,9
51,4
48.4

360.0
273,4
255 ,8
210t3
201 .9
212 ,1
201 ,9
209,4
r88,7
141,9
140,5
17't t8
195,1
I 85,9
208 ,5
818 t1
786t8
169,0
670,2
683,8

15,8

6,1
6,9
6,0
5,2

15, 4
13,9't1,0
9,2
9,8

49,4
38,3
30,7
23,6
22,7

I 59,3
r35,8
122,2
102 ,2

97 ,7
104,0
105,2
101 ,7
93, 4
92,9
71t1
92 ,1
99 ,9
96 ,9

10 6.7
416t0
392,
311t
330,

75,8
72,8
71 .9

21 ,1
24 ,1
24, 1

2A ,1

1,0
0,6
0,5
0,1
0,8
3,8
2,4
2,1
1,6

12,8
7,2
5,1
4,6
4,6

29 ,2
16,6
16,8

15.5
1t.3
8,0
9,5
9,1
9,4
4,9
4,3
4,4

6,8
62 ,9
39 ,2
39,8
37 ,0
39, 4

0,s
0,3
0.5
0.3
0,4

,6
,3
,3
,3

,4
,2
,6
,9
,9
0
4

,0
8
3

2
4
6
6
0

0
9
3
9
6

1
6
4
4
3

7

I
1

2

8
2
7
2
9

9I
I
2
2

9,7
9,4
8,3

8,2
23, 1

20 ,1
16,2
13,1
14,4
70,9
52, 4
42 ,6
32, 3
31,2

233.A
180,7
166t0
138,3
132,6
140,1
13A,7
131 .3
125 ,5't24|I
e3.6

120,1
13r,3
126,6
140,0
511 ,5
520 ,7
502.0
443,6
451,8

11,1

93.
1 00,
95,

103,

93,6
99t4
89,4

92 ,6
38,5
38,8
38 ,2
38 ,2
37 ,3

12,0
12,4
11.4
10.4
11t7
25.4
22, 4

3,0
3,1
2,9
3,4
2,3

3.0
3,5
2,0
1,6
2.0
1.8
2,7

2,9
3,0
2,4

4.3
Jtö

3,0
4,2
3,7

3,0

3,4

4,2
2,7
2,1

))
2,9
5.0
3,6

3,7
5,4
4,6
4,7

30 und mehr

1 und mehr zus

unter 1 
5 )

rnsgesant6 )

darunter:
30 - 50

50 und mehr

Standard-
betriebseinkommen / )

. bis
1 000 DM

12,1
12.0
9,4

10,2

317 .
324,
296,
320,

3,2

24.2
17 ,8
19,8
15,4
11 ,5
43, 5
36,0
38,1
3t,3
34,7
5,7
6,6
6,9
6,2
8,6

3,0
2,5
2,2

20 ,8
15, 6
11 .3
14,0
15,9
35,5
29t8
31,5
27 t2
30 ,7

4,1
5,4
5,4

804,
7 92,
3r9,
0a7 |
410 |

10,
10,
10,
7,
7,
1,
7,
7,
4.

3,
3,
3,
8,
7,
6,
6,
6,

296,

1

4
7
9
3

I
0
6
4
3

1
3
1

0
0

0
9
I
8
I
7
5
9
6
4

I
2
3
8
I

1 8.7
15.5
14,2

54,0
44.5
34i9
33.7

237.7
183,5't69,0
141.2
135,8
144,4
142,s
r 40,3
127 t8
121 ,4
114,6
135.7
1 48.6
140,5
155 ,9
607.0
550,5

410 ,9
442.5
15,8

11,4
14.8
17 ?9

622t8
568 ,2
550,8
485,4
500,5

98,7
105.7
1 00,5
108t2

26t6
17 ,0lt,5
9,5

ll,l

5,4
5,5
4,9
5,4

10,
11,
9,

10,

6,5
6,1

6,2

53,3
39, s
40.3

39.1

3,7
3,6
4,5
5,4

0 ,'1
0,7
0,9
1,3

2,6

2,4
2,6

338

17
11
l3
15

8,

9,
1,
7,

7
5
7
7

1

0
2
6

41
42
43
44
45

1911
I 975
197 7
1919
1 981

314,7
280.1
283 ,3

6 545,86 964i9
1 262,5
6 704.5
1 035,2

895 ,7
804, 5
746,4
683,7
699 ,1

583 ,2
532 ,8
513,8
453,1
462,1

424,5
402,2
380,4
338.0
343,4

8.9
1,6
7,1
6,8
6,6

8,
2,
5,
7,
3,

39 .6
35,1
36,8
32 ,8
38,4

46
47
48
49
50

191 1

1915
1 977
197 9
1 981

1 911
1975
1971
1919
1981

von.
unter ...

unter 5

934,6
130,0
044,5
2OO ,9

1 38,;
149t7
1 4',t ,6
154.2

t0
,8
,1

90
88
57
57

56,8
54,5
58,5

l5
ll
l9
11

3
2
6
3

51

53
9 1 152,9
5 1 340,8
4 1 293,52 1 532,9

t,
0,
6,

0
0
2
4

8,
8l
1.

39.
46,
45.
54,

26. I

25,5
16,7
11,0
8,8

10,0
52, 4
33,3
21 ,8
16,3
1'1 ,5
81,6
39, 4
36, 1

21 ,2
29,2

31 ,0
42t8
40,0
41 .3

3
3
4
4

nach crößenklassen des standardbetriebseinkonnensT)

55
57
58
59
60

6r
52
53
64
55
66
67
58
69
10

1 971
197 5
1 977
197 9
r 98l
197',!
I 975
1917
19'19
1981

1 971
1975
197 7
1979
1981

45 ,6
30 ,1
22t1
17 ,0
18,1
98,1
52,0
35, 4
25 ,8
28 ,7
26,3
59,8
57 .1
42 ,1
44,9

16,0
10,9
6,9
5,6
6,1

43, 6
24.3
't 5, l
11,6
12, 4

58,3
28,5
25,8
20 ,0
21 ,3

6 3.1
34,3
22 ,3
17 ,5
18,8
82t9
40, 4
36t9
30, 4

8,

9,

1,
8.
6,

5
0
6
3
0

4
3

405 - l0

r0 - 15 .,

54 ,1
329 ,5
201.3
133t1
115,9
121 | 4

574t2
265, 4
272,9
222,7
238,8

1

0
l
0

6
9
6
2

4.

2,
3,

5,

3.

I
5
2
9

Fußnoten s. S.215

LF
ha z us anme n

Pe rsohen 4) je

r-

Personen

mit betrieblichen Arbeiten beschäf tigt
Fam i I i enarbe i ts kr ä f te

tär

S t änd iqe
famil ienfremde
Arbeitskräfte 2 )

Be-
tr iebe vollbe-

schäf-
tigt

weitig
e rwe rbs -

Landw,
genutzte F Iäche

Standard-
bet r i ebsei nkomme n

Be tr i e bs forn

Jahr

3 4 6 7 8 I 9

16,4
13,1
14,1
4At4
25,2
25, 0
19,6
20 ,2

208

16.2
't4,1
14,6
1 4,2
1 4.7
13,2
1 2,3
12t1

11 ,2
13.1

11 ,2

o,;
0,8
0,5
0,8

ä
7
7
7

4,
4,
4,
4,

1,
0,
o.
0,
o,
1,
1,
0,

;
5
9
9

AA.EINN

0,9
0,6
1,4
1,0
0,8
0.9
1,1



tn 191 1

3.2 Landw. Betriebe ohne außerbetriebliches Einkommen

nach Größenklassen des standardbetriebseinkonmensT)

1981*

Lfd
Nr.

Betriebl.
Arbeits--.
leistungJl
i n sgesamt

AK-E inhe i ten

Standard-
betriebseinkommen/)

unter
.. bisr 000 DM

71

13
14
15

197 1

1975
1911
1979
1981

63, l
41,9
31,5
24 ,8
25, 4

9A4, 3
5'16 , 3
423 ,9
346, 1

370.8

112 ,2
102t9
76,4
57 ,8
50, 0

112.4
67 .9
49,4
37 ,7
39.3

von

15 - 20 .

-30

4
I
7
9
5

1,
1,
1.
0,
0,

9l
9.
9,
o

6.
7l
1,
7,
6,

2

7
I
I
0
1

I
5
1

7
5

81,
50,
36,
27.
28,

7
8
3
7
5

I
5
1
6
)

2
8

6
3

2,
0,
0,
0,
1,

4,
2,
2,
2,
2,

8,

4l
4,
4,

1 14.
58,
50,
38,
40,

79,
59,
63.
53,
54.

76 20
7't
7a
79
80

197 1

197 5
't97 7
197 9
1 981

623.1
266, 1

1 06,9
944,1
003,8

3,6
3,3
3,0
3,1

9
I
3
5

6
0
a

4

7
8
6
6

3
4
6
1

4
I
4
4

4
6
0
7

12,9
14,1
13, t
18,8

0,2
79,9

146, 4
119,7
105 ,2
86.9
89, r

107,9
90,0

64, 5
55t7

150,6
122,s
107.4
89,0
91,8

8l
82
83
84
85

1971
19'15
1 977
19'19
1 98r

63. 8
90 ,9
90,1
84,',|
79,4

8'11 ,5
3r9,3
159,8
031,5
991 .8

179,
241 ,
236,
215 ,
205,

120, 1

162.3'155,3
144.4

441.9
458.8
322, 2
334, 4

1 13.2
102,1

83,4

,. :
65 ,7
s6.8
54,2

377,9
1 88,9
806,4
852,0

161 ,6
125,1

80 ,2
8r.4

105,8
81,4
52 ,3

6.ä
6,2
5.8
6,0

128.9
167,8
l6l.l
1 49.1
142t5

55,5
rl6,t
1 59,8
153.7
1 55.1

424,6
402,2
380,4
338.0
343.4

39. s
40,3
31 ,3
39 ,'l

622, A
568.2
550,8
485, {
500,5

58,1
49 ,9
43. 1

40,I

82, o
12.9
62,3
59,8

30 - 50 90,'l
124. 4
1 16.9
107 .9
102, 1

21 .0
7 2,4

102,2
I 00.7
't05,6

7,8
9, 1

10,1
9,9

2,;
3.6
4,3
5,7

3,2
4,2
4.3
4.4
4,3

7,
7,
6,
6,

8,8
6,7
4,6
5,0

38,
39,
36,
38,

197 1

197 5
1977
197 9
1981

20.2
52. 4
76.3
75.1
7 8,9

1 073,2
2 248,A
3 098,1
2 986t1
3 247 ,6

52tO
131.0
199 ,2
192 ,8
206 ,8

34,8
93 ,3

133,8
13r,5
't 39,3

26.3
30,2
24.2
28 ,9

20 .8
22, I
26 ,0
22.0
26,1

91
92
93
94
95

197 1

1915
197 7
197 9
1981

337 .4
319,2
31 4t7
280 ,1
283,3

6 545,I
6 964,9
7 262,5
6 7 04.5
7 015.2

895 ,7
804,5
186, 4
683 ,7
699 ,1

583. 2
532 .8
513,8
453, r
462, 1

42.6
45, 1

31 ,5
43.1

39.6
35,1
36,8
32,8
38, 4

50 und mehr

Insge sant

Be t ri ebs form8 )

Marktfrucht-
betriebe ..

Fu t te rbau -
betriebe

Veredlungs-
betri.ebe . .. ....

Daue rk ul t ur -betriebe ..

Landw. cenischt-
betriebe .... ..

Betriebsbereich
Landw. zus. ..

I l6
117
I l8
119
120

1971
r975
197 7
197 9
r 98'l

51,3
48.6
31 ,4
32.4

277 ,2
290 ,5
216 ,0
273.3

207t5
213 ,5
204.3
202t4

22,;
24.4
23,6
24. 4

14 ,i
15.2
1 4.5
19 ,1

19, ä
17 ,7
17,3
17.1

20,3
20, 4
18,1
20.2

80,0
60. 4
39,0
39t4

9
6
1

8
6

im Betriebsbereich Landwirtschaft nach BetriebsformenB)

96
97
98
99

r00

1971
1915
1917
1979
r 981

41 .9
44,9
39.6
37 ,5

l0l
102
103
104
105

19't 1

197 5
19't 7
197 9
198r

r63,6
113,4
r55,3
162,3

3 548,1
4 05r,0
4 041.6
4 122,6

419,
444,

I
9
8
ö

6
2
8
6

i
9
6
I

7l
7,
6.
6,

7.
6l
6,
6,

5
9
3
I

284,i
298,1
283 ,2
280. 6

't9,8
21 .5
20. o
28,9

30,0
30,7
26,3
29,1

109,0
84,3
54.3
55,2

1.

106
107
108
r09
I l0

197 1
'197 5
't977
1919
1 981

256.5
291.2
293,6
442,5

28 ,5
31,0
29 ,7
42.5

1

0
8
3

1
'|

0
I

ä
I
3
5

5
4
1
1

2
2
I
1

9
0
7
6

0
I
9
I

l1'l
112
113
114
115

191 1

1915
197 7
1 919
r 981

17,5
18.4
16,2
17.4

142t4
151.6
r45,9
151,9

42.6
44,O
37 t9
4 2,0

28
2A
24
21

't21
122
123
124
125

197 1

197 5
1971
197 9
r98l

505,0
486.8
430,0
435,5

7,4
6,8
5,5
6,3

;
1

3
3

1
5
3
1

3,
3,
2,
2.

4.
5,
0,
1,

Famil ienarbeitskräfte I )

mic betrj.eblichen Arbeiten beschäftigt

zusammen volIbe-
sch äf -
tigt

ander-
ueitig

e rwe rbs -
täriq

Ständi9e
familienfremde
Arbeitskräfte 2)

Be-
triebe

LF
ha

Pe rsone n nh 4) Personenje
100 ha LF

AK-Ernh

Landw.
genutzte Fläche

Standard-
betriebseinkonmen

Betr iebs form

Jahr

3 6 E I 9

Fußnoten s. S. 215

303,7
298 ,9
265 .8
268, 1

5 866.9
7 161t8
6 611.7
6 913,1

766,1
747,3
650,5
560 ,7

209

380,5
359.8
3t9.5
323.2

525,5
507 ,6
441 ,1
453,8

1,1
1,4
0,8
1,7

4
2
0
4

7,
6,
5,
5.

0
4
5
2
9

4
4
I
4
3

85
8't
88
89
90

4.
4l
4,

6,
1,
7,
1,

5
5
7
5

ä
7
1

7

2,
2,
2.
1,

;
I
0
0

7
6
5
6

i
3
4
3

19,8
20 ,5
17,1
i8,1



Fanilienarbe itskräf te I )

mit betrieblichen Arbeiten beschäftigt

ander-
weitig

erwerbs-
tätio

ständ i ge
fanifienfremde
Arbeitskräfte 2)

z u samme n vollbe-
schäf-
tigt

Pe r sone n

Be-
tr iebe

LF
ha

Pe rsonen AK- 4) AK-Einh
je

100 ha LF

Jahr

5

genutzte FIäche

standard-
bet r iebsei nkonne n

Betr iebsform

Landw

1915, 19'17, 1979 und l98l*)
3.3 Landw. Betriebe**), in denen das betriebliche Einkomnen größer ist als das außerbetriebliche Einkommenr*r)

3 ArbeiLsverhältnisse in den sozialökonomischen Betriebstypen 19712

Betri.ebl.
Arbeits-,,
feistunq'/
insgesamtLfd

Nr.

AK-Ei.nheiten

nach crößenklassen der 1andw. genutzten F1äche
Landw .

genutzte Fläche
von . .. bis

unter .,. ha
t- 2

5 - l0

10-20

20-30

30 und nehr

I und mehr zus

14,7
6,9
6,6

5,6
99, 4
44t7
31 ,8
30, s
28, 5

430 ,'l
201,1
183,5
156, r
136,1
111t7
735,2
525.8
652t7
505,5
688 ,2
565.5
461 .6
553,3
455 ,2
241 ,2
034.8
359.4
292,?
652, 0
885 ,2
351 ,2
757,0
423, 5

4,1
2,2
2,0
2,0
1,8

656t1
481 .4

159.1
425,4

83,
63,
51,
59,
48,
61,
50,
45,
62,
57,

617,
361,
301 ,
308,
25'1 ,

15,
8,
7l
7,
6.

612,
369.

197 1

1975
1917
1919
1 981
191 1

r 975
197 7
1979
1 981
197 1

197 5
197 7
197 9
198l
197 1

1975
1917
1979
I98t
197 1

197 5
1917
197 9
198r
191 1

197 5
197'1
1979
t98t
191',!
r 975
1971
197 9
198r

10,2
4,8
4,6
3,6
4,0

28 ,2
1 2,1
10,9
9,0
8,2

51 ,2
21 ,3
24 ,1
20,5
17 ,8
82,1
50,9
43, 4
4 4.'l
34,7
28 ,5
23t4
't 9.1
22.8
18,1
23,9
24t6
18,7
25,3
23 ,1

230 ,1
1 43.1
120,8
125,9
105.3

7,6
4.3
3,1
3,8
3,6

238, 4
r48,0
124.6
129 ,7
r 09,9

54,
24,

18,
16,

149,
65,
58.
47,
41,

55,3
53t9
55 ,7
64t9
60t2
29,1

183.8
210,3
199,6
r98,1
220.1

9,5
7,3
7,3
6,6
6,2

3,
2,
1.
l,
1.

12,
6,
4l
4,
4,

18,
15,
't 2,
10.

46,
35,
38,

35,

20,
25,
20.
29,
30,
21 ,
30,
)a

198,
r3l,
r01,
113,

4.
2,
2.
2,
2,

202,
134,
104,
r 15,
96,

2,1
1,4
1,6
1,6
1,9
2,1
2,4
1,6
2,0
2,3
2,6
2,',|
1,5
1,8
1,4
4,2

2,6
2,1
2,6
3,s
2,1
2,1

1.5
21.6
14,6
11,'l
13,5
12,0
36 ,1
25 ,'t
21,2
24.O
21,8
3.4
2,7

3,3
2,1

40, 1

28. 4
23 ,3
27 ,2
24 .5

1l
1.
1.
1,
1,
2,
2,
1l
1.
2,
1,
1.
1,
1,
1,
3,
2,
2,

2.
2,
1,
1.
1,
1,

18,

10,
12,
't0,
30,
2t,
1't ,
21 ,
19,

2,
1,
2,

5.5
5.0
4,8
5,1

30,9
14.9
11.1
't0,5
t0,l
'l a.1
35,7
31,1
25, 6
22, 1

l31 .1
11,
64,
65,
50,
54,
40,
32,
38,
31,
59,
53,
39,
53,
48,

310 |
228.
184.

235.9
134,5
114,1
113,
86,

8,3
4,4
3,1

3,4
28 ,9
12,9
10,5
8,8
8,0

76.1
34. I
29 ,9
24,1
20,8

1 33,8
75t6
62.3
53,4
48 ,2
52, ',l

39 ,2
30,8
36 ,9
29t1
40, 4
40 ,3
29 .5
40,I
31 ,1

339.8
206, 6
166 ,9
111 ,2
141 ,2

34t2
2't ,9
2A ,8
28, 1

17 .1
16t5
't 6,3
15,4
15,3
11,4
10,3
9,9

9,5
1,6
5,9
6,7
6,7
6,5
3,3

3,0
2.9
9,3
7,2
7,1
6,4
6, r

7
4
8
9
8

5
4
9
4
3

I
8
9
6
8

I
1

5

4

4
1

1

3

1
5
9
8
't

5
6
2
4

56.5
21,3
18,4
16,6
14.1
78,3
38, 0
34,2
33,0
26 ,'t
19 ,2
12, I
11,3
11,6
10, 1

8.3
6,4
1,3
1,3

't89.8
88,5
79,4

64,1

1,4
1,4
1,0
1,1

r93,3
89,9
80,8
75,6
65,3

2
5

8
4
4
5
5

0
9
5
4
7

5
5
6
7
4

unter 15)

rnsgesamt5 )

197 1

1915
1977
197 9
't98 r

191 1

1915
1971
1919
I 981

1

3
4
3
9

6
8

4,
4,
4,
4l

15.9
11,9
15t4
14,4

8.7
6,8

8,7

7
4
4
4
4

347
211
170
't 81
151

27 .4
19t9
21 ,4
24t1

13, ö
9,1

13,4
13, 1

45,
14,
10,
8,
7,

70,
26,
18,
15,
14,
61,

19,
11,

r 98,
166,
10,
6,

6,
6,

38 0,
235,
r90,
205,
17 3.

309,0
315,9
264 ,4

r 97',|
197 5
1911
1979
198r

603,;
449,9
623 ,3
546,5

41t4
30 ,1
42t 1

197 1

19't 5
1917
1919
1981

722,1
584,9
736,1
'146,3

19t5
14,8
20 ,2
20.O

32,

19,4
24 ,0
21 ,9

darunter:
30 - s0.

20.4
14t4
20, 4
17.6

10,3
7,5

10.4
r0.1

23t5
17,9
22,9
21t9

3,1
2,6
3,3
2,4

2,
0.
6,

't
t
8
0

5
2
5
8

2

10
8
9
8

50 und nehr
ä
7
I
7

4
1

2
5

nach crößenklassen des StandardbetriebseinkommensT)
Standard-

betriebseinkommen' 'von ... bis
unter ... 1 000 DM

unter 556
57
58
59
60
bt
62
63
64
65
56
67
58

10

1971
't 975
197'l
19't9
1981
1971
1915
197 7
1 979
1981
't971
1915
1911
1919
1981

48, I
17 ,5
13,9
1 t,9
11,1
52, 1

21.7
't 6.2
14t1
12t9
40,0
19, l
19. 4

14,2

I 90,4
79,5
61 t5
50 .6
51.7

432,5
174,6
126,3
126,1
1 12.0
480,4
212,4
208,3
179,0
166, 4

107 ,3
35 ,2
27 ,2
22 ,8
19,4

137 ,0
51 t5
31 .3
32, 5
28, 4

r11,5
41 ,3
48 ,1
38 ,2
34,1

5 - r0

10 - r5

23,1
18,5
17,1
14,1
14t7
16,2
14,9
I4,5
12,3
12.5
12,8
12,1
1 2,1
11,1
10,5

18,5
6,8
4,6

1,3
34,9
13,8
9,0
8,0
7,0

34 ,3
14,9
13.5
10t7
9,3

46,
15,
11,

8,
71,
26,
18,
't 5,
14,
62t
26,

20,
18,

10,
8,
1,
5l

9
9
I
1

1

7
9
5

0
6
6
6

4
1
5
9

1
4
2
2

5
5
0

Eußnoten s. S. 216

210

1

2
3
4
5

6
1
8
9

t0
ll
12
t3
l4
15

16
11
t8
't9
20

21

23
24

26

2A
29
30
3'l
32
33
34
35
35

38
39
40
41
42
43
44
45

46
47
48
49
50
5t

53
54
55

i
4
4
4

1.
9,
0,
9l

5
5
8
9

1,0
0,5
0,5
0,5
0,5
1,1
0,7
0,4
0,8
0,4
1,2
0,8
0,4
0,4
0,4



Fam i L i ena rbe i ts kr äf te
mit betrieblichen Arbeiten beschäf tigt

z usanmen vo1 1be-
schäf-
tigt e rwe rbs -

weitig

Ständi9e
famil ienfrende
Arbeitskräfte 2)Be-

triebe
LF
ha

Per sonen Einh 4) je

Landw.
genutzte EIäche

Standard-
betriebseinkommen

Betriebsform

Jahr

3 Arbeitsverhättnisse in den sozialökonomischen Betrj.ebstypen 1971, 1975, 1977, 1979 und 1981*)
3,3 Landw. Betrieber*), in denen das betriebliche Einkommen größer ist a1s das außerbetriebliche Einkommen**r)

Pe rsonen

Betriebl
Arbei ts-^ .

leistungJ )

Lfd insgesamt

AK-E inhe i. ten

nach crößenklassen des standardbetriebseinkommensT)
Standard-

betriebseinkommen /'
. bis
1 000 DM

10.
't0,
10,

6,
5,
5,
6,
6,
2,

1,
1,
6,
6,

11
12
73
74
75
76

7A
19
80
8l
82
83
84
85
85
87
88
89
90

91
92
93
94
95

20 -30

30 -50

von.
unter . ..
l5 - 20 191 1

197 5
197 7
197 9
1981

1971
1915
1911
1979
1981
19'1 1

1 915
1977
1 919
1981
19'11
197 5
197 7
197 9
1 981

34, 1

21 t8't5,0
15,5
12.5
29 ,9
25, 1

22 t2
23,5
18,5
22, O

24,0
19 .3
24,7
19,0
I 1,5
18,8
17 ,7
23, 4
21 .1

1,6
0,1
0,4
0,8
0.5
2,'7
1,2
0,9
1,4
1.0

2,7
t,9
2,2
1,9

20t1
17 ,4
14,8
t't,1
17,1

59,3
32,4
22,7
21 .9
17 ,8
56,9
41t6
34,7
31 t1
29.1
45,8
44,5
3 4,2
43.6
33,1
38.1
48. 1

41. 1

56,5
52,7

535,I
305,4
217 ,3
216, O

174.5
619.3
466, 3
382, 7
421 ,5
337 t6
670, 1

631 ,6
466,3
599 ,0
417,4
128.3
017.5
890.8
156,2
101,9

98,6
57 ,0
40,8
3A t't
31 t1
81 ,3
68,0
59, 5
60.7
47 t3
62,8
65,2
52, 1

54.9
49,4
24,0
45,5
43t1
58,0
54,2

51 .7
31 .1
22,3
21 ,1
17,2
54t2
40,4
33,I
35,1
24, 1

40,6
41 t9
32, 1
41 ,1
31,1
17.9
30.6
28,2
3a, 7
35.6

36,
26,
20,

17,
29,
30,

29,
21 ,
13'
23,
21,
,o
21 ,

0
5
I
1

5
3
8
3

1

0
I
0

2
7
5
3

7,
3,

9,

2,3
1,5

1,1

4,1
6,8

I 0'l
102
r03
r04
105

191 1

197 5
19't'l
1 979'r98r

l97l
1975
197 7
1 919
198r

238, 4
r48,0
124,6
129 ,7
109,9

656. 1

a87t4
353t2
1s9,1
425, 4

632.6
359,8
309,0
3r5,9
264.3

347 .3
211,2
170.8
18r,3
't 5r,l

191 1

197 5
197 7
197 9
I 981

27,;
21,0
24 ,8
20, 1

865,6
689. I
848,3
712,1

50,1
44t8
51,9
42.6

284,)
1 24.6
364 ,8
102. 6

19',t.
17 4.
18't ,
1 421

832,9
29A,'t
693 ,0
353.0

354. 6
295t7
301 , 'l

244,7

201 ,5
162,6
171t4
141.2

10,5
9,9

10.9
9,5

202,5
134.4
104.2
1 r 5,9
96.0

89 ,9
80,8
16,6
55,3

24, 4

27 ,2
24. 5

32,8
23 ,9
19.4
24 ,0
21 ,9

380, I
235 ,1
190,3
205.3
173,1

42,1
30,8
35,0
30, I

68.ö
51 .8
65.7
49.8

49,)
47 ,9
46,9
38,4

1 12.9
99 ,6

108,5
84,1

12,i
11t9
12,2
10.8

t,8
1,2
1,1
0,9

41.2
25, 1

20,3
17.O

127 .5
98,3

108,9
89,0

87,5
14.1
'1 4,2
62 ,5

217 ,1
17 4.7
r86,3
152 ,7

2,4

2.2
50 und mehr

In sges amt

Be tri ebsform 8 )

Ma rk tfr uch tl
betriebe ..

Fu t te rbau -
be triebe

Ve red I ungs-
betriebe.

Dauerkul tur -betriebe ..

Landw. cenischt-
betriebe .. ....

l9
120

Betriebsbereich
Landw. zus. ..

FuBnoten s. S. 216

1ll
112
113
1r4
't 15

191 1

1915
1911
1919
r 981

i.n Betriebsbereich Landwirtschaf t nach BetriebsformenS)

19,5
16,9
19,3
18.6

1
9
6

3,5
4,6
5,4
5,5

95
97
98
99
00

3
8
1

4

0
6
I
2

i
2
7
5

9
8
0
5

0
7
I
0

I
6
I
0

0
9
4
2

;
9
7
4

34
24
29
24

09
95
04
8l

3,
0,
1,
8,

3,
6,
9l
6,

9

I
0
7
9

7.
6,
6l

3,
3,
3,
2,

ä
0
6
5

106
107
108
109
l't0

197 |

1915
1917
't 9'19
r 98',|

't 15,0
93,0

120 ,3
163,2

12,
56,
70,

6,
5.
5.
8,

2

4
,|

52, 4
5'1 ,4
59,2
53,5

10.8
10,7
10,5
9,6

911
975
911
979
981

26. O

1 6.3
13.0
11 ,2

514.7
330,7
300,4
261 ,6

68,9
43,2
33,6
28.2

39,4
23 ,8
19,2't6,1

25,i
14,7
12.3
r0.5

ö
0
1
4

9
9
I
7

20,
20,
19,
't1,

9
3
't
1

5
6
9
9

0.
8,
7l
1,

5

2

7,6
6,4
6,2

3
2
6
2

0,9
0,6
1,2
0,8

5,

4.
1,

5
1 ,i

.6

.4
,8

6

5
5

7,
7,
6,
6,

121
122
123
124
125

197 1

't 915
1911
1979
1 981

14',t r3
't 19,0
123,1
10 2,8

211

Nr

5

6

I
6
7
6

4
{
4
3

1

0
I
1

,|

I
,|6,

3'1

4,1

6,0
5,9
5,3
5,8

9
4
3
I



Familienarbe i tskräf te 1 )

mit betrieblichen Arbeiten beschäf tigt

z u Samme n voLl be-
schäf-
tiqt

ander-
we itig

e rwe rbs -
tät iq

S tänd i9e
famil ienfrende
Arbei tskräfte 2 )

Be-
tr iebe

LF
ha

Personenj
h

e
A«-Einh

100

genutzte F1äche

s tand ard -
betriebseinkonmen

Betr iebsforn

Landw

Jahr

9

3 ArbeitsverhäItnisse in den sozialökononischen Betri.ebstypen 1971 | 1975t 1911 | 1979 und 1981*)

Lfd

3.4 Landw. Betriebe**), in denen das betriebliche Einkommen kleiner ist aLs das außerbetriebliche Einkommen**+)

AK-Einheiten

nach Größenklassen der landw. genutzten E1äche
Landw

genutzte F1äche

Betriebl.
Arbeits-^.
leistungJ )

i nsge samt
Nr.

2- 5

5 - 10

10 - 20

20 - 30

30 und mehr ......

von ...
unter ..

I - 2,,

unter ...
unter 5

bis
ha

1,
3,
3,

3,
1,
1,
2,
2,
2l

49,
60,
55,
48,
44,

1.
2,
2,
1.
1,

25 ,7
29,6
2A, 9
23 .6
24 ,6
19 .5
19,1
r 8,3
16,5
16,2
13,2
12,3
12t1
11,1
10,9
8,3
1,2

1,0
4,7
4,8
4,9
4,7
4,6
1,2
1,5
1,8
1,9
1,9

13,3
1',t ,8
11.5
10,3
9,8

56 ,7
13,9
85,3

7 2,1

40 .2
31 ,5
32t5
29,3
26.9

111.9
92,0
44,1

66,',|
99 ,0
96, 1

92,9
82,6
77,1
39,0
51,3
51.3
52,1

4,5
1,2
1,1
8,5
8,1

3,2
3,8
4,2
4,5

296,8
241.3
272,2
250 .6
236,A

1 1,5
10,4
9.0

10,1
9,9

I 09,8
88,9
19t8
87 ,7
17,2

173,6
143.8
137 ,0
1 33,0
121,6
108.3
110,8
108,r
104,8

35,8
49 ,1
50,3
54,5
55.6
4.0
5,3
6,7
1,6
8,0
2,4
3,5
3.5
3,9
4.3

434t2
402,9
385,5
391.5
366,6
39, 3

19.6
25t8
25.6

,|

2
3
4
5

5
7
8
9

't0

ll
12
t3
14
15
't5
17
t8
19
20

21
22
23
24
25

26
27
28
29
30

3'l
32
t3
3{
35
36
31
38
39
40

1 und mehr zus

191 1

1915
1971
197 9
1 981
197 1

1915
1971
1979
1 981
191 1

197 5
1911
1919
1981

1 911't915
197 7
1919
1 98r
191 1

1975
1 917
1919
1 981

191 1

197 5
197 7
197 9
r 98',|

197',!
't 975
1971
1 979
't 981
197 1

197 5
't 977
197 9
1 981

1 55,7
1 26,5
1 12t3
124t2
109,5
573,4
481,3
458 .2
443.1
407,4
151 ,6
143,7
7 65,5
744.4
7 12,8
466, 5
658,0
666.9
124,3
748,1
95,9

1 48,1
r 58,0
179t2
1A9 .1
1841 4
206,O
208, 6
222.5
239.3

2 22A,5
2 404,2
2 370,5
2 437,8
2 406,9

20 ,2
1 2.7
10.s
13,9
13,5

209t4
158.2
143,8
147,4
130,3
398,3
31r,0
291,2
266.7
242 t7
2't 9,6
269 ,1
260 ,6
244 ,0
230 ,2
95,8

127 .3
12A ,7
135/2
131.9

9,9
15,7
17 ,2
18, 4
19 .5

6.8
't .4
8.3
9,5

998.3
888, r
849,0
820.1
770,1
63t9
39,5
33,9
42,9
43.1

18,
20,

1 1',t .7
74,1
61 ,9
71,8
63,1

204,1
149,7
140,8
134 ,2
124 ,5
140 ,4
129,4
124,6
120.1
1 15.2
46,2
58.4
57 ,9
53;4
65,9
4,6
5,8
1)
7,6

,o
2,6
3.0
3,5

510.0
422.0
401,',|
400.2
380,7
33,2
18,'l
14.4
19,5
20,2

41 ,2
38,4
33,3
30,8
27 .8

113,6
93.3
85.3

61 ,4
100,6

97 ,5
93,9
84.3
78,8
40,5
52,9
52.7
54 .2
54,3

8,0
8,5
9.2
9,4
8,2
1,5
7,4
7,4
8,0

309,9
297 ,5
281,0
261,0
245,7

1 2.9
11.6
10,0
11.1
r0,8

1

7
3
0
9

6
3
1

4
1

3
0
2
0
5

0
9
1
3
0

9
0
3

2
1
3

5

2
5
1
1
2

I
0
0
1
6

0,9
0,9
0,8
1,4
0,9
1,6
1,3
't ,8
1.3
1,7
1,4
1,1
1,6
1,1
1,8
1.6
1,4
1,5
1,5
1,1
0,8
0,7
0,1
0,8
6,O
4,3
3.6
3,2
3.4

13, 1

10.3
8,8

10,4
9,0
1,4
1,1
1,0
1,3
0,9

1,
1,
1,)
1,
2,
2,
2,
3,
2l
2,
2r
2,
2,
1l
2.

2,

2,
1l
'tl
0,
1,
0,
6,
4,
4,

3,
1't ,
15.
13,
15,
12,
2,
1.
1.
1.
1l

unter l5) ..

41
42
43
44
45

1971
197 5
197 7
1 979
1 981

473,5 2 2426,5 2 4
40s,1 2 3
417,4 2 4
392,1 2 4

48.7
16, A
81,0
51 .7
20,5

062.1
921 ,7
882 ,9
863.0
813.8

1 3,7
12t3
1 1,8
10,5
10 ,2

51.0
62,5
57 t1
50.4
45,8

415,4
419,7
4OOt9

rnsgesmt6) 3
1

1
7

2,7
3,1
3,3

9
1

1

3

2
4
2
8

30
29
2A
260
246

543.2
440,0

322,8
309, r
291,1
2'12, 4
255 ,5

9,
7.
4,
6,

4

4,5
1,4
9,9
1,7

1,i
1.1
0,7
0,8

3,2
2,6

4.

3
3
I
0

ä
9
7
I

1.
1.
0.
1,

3.
2,
2,
2.

2,6
2,0
1,5

2,0
1,6
1,2
0,9
1,0
0,9
0,9
0,7
0,6
0,7
0,6

46
47
48
49
50

5l

53
54

darunter:
30 - 50.

50 und nehr

Standard-
betriebseinkommen' /

. bisr 000 Dü

19't 1

1975
197 7
197 9
1 981

191 1

1975
197 7
't 979
I 981

81,8
87 ,2
97 ,3't04,5

4,8

6,0
6,8

2,0
a, 0.;

0,7
0,9
1,0

nach crößenklassen des StandardbetriebseinkommensT)

56
57
58
59
50

091.
823,
'179,
829.

568.
658,
594.
582 |
580,

379,
367 |
363,

18,4
17t7
16, 4
r3.9
13,8
12,4
12,6
12,7
lt,6'tl,l
9,4
9,8

10.1
9,5
9,1

5 - r0

't 0 - 15

744.2
528,2
417,4
473,2
445,1
190t4
234 .2
214,9
't 98, 0
1 88,4
51,0
18.6
99.4
95.5
87 ,1

110,7
100,2
95t6
91,8

203, 4
147.4
't29|3
r18,1
1 12,0
71t7
85,6
76,4
68, 4
65t2
21.9
31,5
38,9
35 ,1
33.5

197 1

197 5
1 977't979
't 981

191 1

197 5
1977
1919
1 981
197 1
't975
197 7
197 9
1 981

361t0
265 ,0
241t0
256,8
240,2

96t6
89,3
44.4
79,8
19. O

30,6
18 ,9
37 ,8
35 ,2

200.
1 451
127 ,
I 15.
I t0,
70.
84,

6'l ,
64,
20,
30.
38.

23t7
22 ,2
11 ,0
13,5
13,4

256,6
233, 1

239,A

0
9
2
0

0
5
9
4

2l

1,
1,

7
5
5
9
2

8
9
8
0
2

6l
62
63
64
65
66
67
68
69
70

Fußnoten s. S. 216

212

14,
18,

44,9
44,5
41,1

Personen I -.45-at| ts1nn.
on

124 ,1,2
1.3
t,3

i
3
6
I

2,
2l

2,

,|

8
7

I
1

2
2

7
9
9
9

8

3
0
0
7

1,
1,
1,
0,



Fanil ienarbeitskräfte 1 )

mit betriebtichen Arbei.ten beschäftigt

z u sanmen vol I be
schat-
tigt

ander-
weitig

e rwe rbs -
rät ic

St änd i ge
famifienfremde
Arbeitskräfte 2)

4)Pe rsone n Personen

Be-
tr iebe

LF
ha

AK-Einh .

100 ha LF
6

genutzte Fläche

Standard-
betriebseinkommen

Betr iebsform

La ndw

JahrLfd

3 erbeitsverhältnisse in den sozialökononischen Betriebstvpen 1971r 1975r 1977r 1979 und 1981r)
3,4 Landw. Betriebe**), in denen das betriebliche Einkommen kleiner ist a1s das außerbetriebl.iche Einkonmen**r)

AK -E i nhe i ten

nach Größenklassen des standardbetriebsei.nkommensT)
Standard-

betriebseinkonmen / j

von.,. bis
unter ... 'l 000 DM

Betriebl

insgesamt

Arbeits-^.
leistungJ'

71
72
13
74
15

76
71
78
79
80

191 1

191 5
197 7
I 979
r981

8l
a2
83
84
85

1971
191 5
1971
19'19
I 981

3,2
6,0

5,3
5,0

)1 1

17t4
20, 1

18.8

4,4
It,l
i 3,6
14,1
13,0

10,;
13, I
13,3
13,3

5,5
12. I
14,3
14,7
1 3.7

322 ,8
309, r
291,1
212,4
256 .5

69 ,2
58. I
59,1
48,3

149.1
152, 4
140.0
1 30,0

15, i
14.9
15,3
19 .7

17,'6
17 .5
18,3
18,3

43,
33.
21 ,
23,

15 - 20

20 -30

114,9
234, 0
197 .8
214.3
210.1

20 ,2
47 ,6
41 .1
4 4.8
41 ,5

7 3.0
162 ,5
180, r
r 98,5
194,0

197 1

197 5
197'1
19't 9
1 981

8
3
4
9
I

9,
6,
8,
5.

6
2
0
5

1.

6.
1,
6,

7,7
8,4
8,5
8,3
7,9

,.|
.8
.0
.5

1.1
1,0
0,9
0,9

4
3
4
9

7

4

9,
20,
11,
r8,
17,

7,
6.
1,
8,
8,

0,8
0,8
0,5
0,8
0,4

14,5
11.4
9,9

11.7
9,9

9,
25,
31,
32,
30,

4,3
9, s

12,8
12,4
12 ,6

0
9
5
I
7

5l
5,
1.
7,
6,

3.

6l
6.

1,9
4,4
5,0
5, ',l

4,2

30 - 50 2,0
4,0
5.1
5.0
5,2

2,4
2,9
3,4

473t6
426,5
405,1
417.4
392 ,1

54,4
84, 1

104.7
102.9
115,0

123.6
131,1
144.3
152,6
r 55,8

248,7
416,8
38r,0
451 ,'l
420 .5

2,0

5,3
6,4
6,1

1,0
2,1
3.1
3,7
3.5

I
,|

1

0

I
9
3
1

3
4
4
5

I
2
2
3
7

1l

2l

5
5
5
4

i
2
4
9

4
5
2
6
9

085
81
88
89
90

't911
1975
1971
1979
I 98',|

t9't1
197 5
19',l'l
19'7 9
I 981

50 und mehr ...

Insgesilt ...

BetriebsformS)

Ma rk tfr ucht j
belriebe . ,.. ,..

Fu tte rbau-
betriebe .. ..

veredlungs-
betr iebe

Dauerkuftur-
betriebe . ..

Landw r
betri

Geni sch t-
ebe ... ....

Be tr i ebsbere i ch
Landw. zus. ..

l97l
1975
1911
19't 9
198 r

I 59,9
17 6.0
17 2,0
162,7

I
9
1

52,

7
3
9
9
2

1

1
9
0
I

4,
5,
6.
1,

30.
29,
33,
34,

2,2
2,'t
2.4

10,
7,

4,

0,5
1,2
1,9
2,3
2.1

5r.0
62,5
51 ,'t
50.4
45,8

0
7
6
9
5

91
92
93
94
95

062,
92'1,
482,
863,
813,

308,3
29'1 ,7
2A1.2
260 ,1
246,6

1 3.7
12,3
I 1,8
10,5
't 0,2

440,0
415,4
419.1
400,9

248,i
216,3
233 ,5
190,7

127,4
1 12,4
1 26.3
104.4

122,1
2O4,9
223,2't85,9

40s. ö
419,2
395,9
359,0

1{6,i
I 49.8
't31 ,5
121 ,4

13, 0
12. 4
11,2
10,7

34,2
34.8
30,3
26 .7

179.8
185,9
181,8
170,8

24,9
23t4
26, 5
32 ,3

58,0
62.7
65,4
63 ,7

60,6
61,4
67 .4
68, s

197 1

1 975
197 7
1 919
1981

49.'l
39,3
27 ,0
10,2

166,9
290, A
215 ,4
239 ,9

42,5
32, 5
21,2
23 .1

55,8
43,9
28,8
34,3

im Betriebsbereich Landwirtschaft nach BetriebsformenS)

96
97
98
99

100

197 1

19't 5
1917
197 9
198 t

124,9
110,0
125.2
102, 3

666,6
517.8
102, 3
533.2

6.

6,
6,

t4
14
15
r9

i
3
I
8

4.
3.
3,
2.

't
5
1

5

0
0
,l

3

13,
10.
tl.
9.

't06
107
108
't 09
t r0

19't 1

I 975
1911
191 9
I 981

I 08.0
1 09,6
130,9
172.9

21 ,
26,

34,

30
30
35
34

6
2,
2,)

I
4

9

4
4
4
3

;
5
6
6

0
0
0
0

0
6
9
I9

6
4
7
,|

5
't
3
1

5
3
6
4

4
2
9
5

3
9
9
5

I
0
0
0

0
2
0
I5

7

3
I
4
6

r 3.5

't 1l
112
113
I l4
I l5

197 1

1 975
1917
1979
I 98',|

0
3

5
5
4
I

5
9
7
3

1 20,
95,
63,
70,

l5
t7
l8
l9
20

13.2
12, O

11,1

28
26
26
27

6
2
9
6

121
122
123
124
125

197 1

19',15
1917
1979
1 981

245,1
259, 2
248,2
233.1

6,
1.
6,

Fußnoten s. s. 2 'l 5

401 ,9
382t 4
388,5
353,9

321.9
245.4
337 ,0
295, 6

884, ö
841,1
815,9
7 65,6

213

1 1.8
10,6
10.2

59 ,6
54.4
41 ,1
42,3

417,8
394,9
396 r5
376. r

294,6
275,1
255 ,5
2ÄO,O

Nr

8
6
,|

4
2

4
0
9
2
8

16, i
16,5
11,3
17 ,3

101
102
103
r04
105

'4

8
5
4

2,
2,

2,

I
3
5
9

7
5
5
5

0
3

9
6
6
4



Ta bel 1e
'I .l bis 1

Fußnote
3 *)

Fußnoten zu den Vergleichs tabellen 1 bis 3

Betriebsinhaber und ihre auf dem Betrieb rebenden und mit betrieb-lichen Arbeiten beschäftigten Familienangehörigen (der Ehegatte desBetriebsinhabers ist auch dann einbegriffen, wönn er nicht mit be-trieblichen Arbeiten beschäftigt ist).
1971: Landwirtschaftszäh1ung 1971, Repräsentativerhebung in den Be-trieben der Landwirtschaft von Januar bis März 1972, Auswahl-satz rd. 24 t der Auswahlgesamtheit.
1975, 1977, 1 979 und 1 98 1 : Agrarberichterstattung (AB) 1 9.t5, 1977,

1979 und 1981, repräsentativer Teil, Aus-
wahlsatz rd. 11 t der Auswahlgesamtheit.

1971 Bundesgebiet ohne Bremen und BerIin.
Die Angaben über außerbetriebliches Einkomren der Familienarbeits-kräfte (aus anderweitiger Erwerbstätigkeit, aus Rente oder Kapitar-vermögen) sind jeweils für das dem Erfiebungsjahr vorausgehenae xa-Ienderjahr erfragt.
Landwirtschaftliche Betriebe, deren rnhaber natürriche personen sind.
rn den Nachweis sind nur solche Betriebe mit Beziehern außerbetrieb-lichen Einkommens einbegriffen, in denen für s:imtliche Famirienar-beitskräfte (gemäß Fußnote *)) mit außerbetrieblichem Einkonmen auchdie_Angaben über die Höhe dieses Einkommens gemacht wurden (2.B.sind in Tabelle 1.2 "Betriebe, in denen Betriebsinhaber und/oderEhegatte außerbetriebriches Einkommen beziehen" diejenigen Betriebeausgeschlossen, in denen bei Vorhandensein von augeibetiieblichemEinkommen zwar für den Betriebsinhaber die Höhe des außerbetriebli-chen Einkommens angegeben worden ist, nicht aber für seinen Ehegat-ten oder in denen für den Betriebsinhaber und seinen Ehegatten äieHöhe angegeben wurde, nicht aber für sonstige mit betriäblichen ar-beiten beschäftigte Familienangehörige) .

1977, 1 979 und '1981 sind außerbetriebriche Einkommen des Betriebs-inhabers, seines Ehegatten und der mit betriebrichen Arbeiten be-schäftigten sonstigen Famirienangehörigen erst von goo DM (nettolan im Jahr ars sorche berücksichiigt (hrobei diese Grenze für ge-triebsinhaber und Ehegatten zusammän, für sonstige Famiiienarbeits-kräfte je Einkommensbezieher gilt).
1971 und 1975 ohne landwirtschaftliche Betriebe (in der Abgrenzungnach der Hauptproduktionsrichtung), die nach dem 1971 und 1975 gei-tenden Klassifizierungsverfahren der "Betriebssystematik für diäLandr,rirtschaft" nicht krassifiziert werden konnten. Aufgrund von Än-derungen beim Klassifzierungsverfahren sind ab der AB tö77 alre se-triebe nach der "Betriebssyitenatik für die Landwirtschaft,' klassi-fizierbar.
Die zahr der Betriebe mit einern bzw. mit zwei Beziehern außerbe-trieblichen Einkommens ist in den Tabellen 1.1 bis ,|.3 ieweils immerauf die Gesamtzahl der Eamirienarbeitskräfte (gemäß Fußiote *)) mitaußerbetrieblichem Einkommen bezogen, die in dän Betrieben nit außer-betrieblichem Einkommen der Famirienarbeitskräfte insgesamt (Tabe1le'1.1 ) , der Betriebsinhaber und,/oder Ehegatten (TabelIe*,|.2) bzw. dersonstigen Familienarbeitskräfte (Tabelle 1.3) vorhanden sind.
In den Betrieben Sp. 1.

Aus anderweitiger Erwerbstätigkeit (als selbständiger oder freibe-rufrich Tätiger, Arbeiter, Angesterlter, Beamter oder nithelfenderFamilienangehöriger, z.B. in Äinem Gewerbebetrieb des Betriebsin-habers ) .

Einschrießrich pension, Arbeitslosengeld/-hirfe, Altersgeld fürLandwirte, Landabgaberente.
Aus Verpachtung, Vermietung, Kapitalvermögen u.dgl.
Landwirtschaftliche Betriebe unter t ha LF (einschließlich Betriebeohne_LF),, die.aufgrund ihrer Erzeugungseinheiten täiä igir mindestensdem durchschnittlichen_wert einer iänirichen Marki.ir.rlu'g ron4 000 DM bzw. 1975,197i.1979 und 19g1 von t ha Lp entiprechen) zumErfassungsbereich der LZ bzw. der AB gehören.
Die Mindestgrößen der Erzeugungseinheiten zur AB 19gl siehe seite 5(eine Gegenüberstelrung der Mindestgrößen der Erzeugung""i.nn"it"r,zur AB 1981 mit denen früherer Erhebungen entharten-aiä Berichte derFachserie 3, Reihe 2.1.2 "Bodennutzung der Betriebe 19g1" und Reihe2. 1 .3 "Viehhaltung der Betriebe I 98 1 " i.

** )

1)

2)

3)

4)

s)

5)

7)
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Tabe I Ie
2.1 bis 2

Fußnote*)
** )

3 Siehe Fußnote *) zu Vergleichstabellen 1.1 bis 1.3.

Siehe Fußnote **) zu Vergleichstabellen 1.1 bis 1.3.

Landwirtschaftliche Betriebe; deren Inhaber natürliche Personen
s ind.
1971 und 1975 ohne landwirtschaftliche Betriebe (in der Abgrenzung
nach der Hauptproduktionsrichtung), die nach dem 1971 und 1975 gel-
tenden Klassifizierungsverfahren der "Betriebssystematik für die
Landwirtschaft" nicht klassifiziert werden konnten. Aufgrund von
Änderungen beim Xlassifizierungsverfahren sind ab der AB 1977 alte
Betriebe nach der "Betriebssystematik für die Landwirtschaft" klas-
sifiz ierbar.
Des außerbetr iebl ichen Einkommens.

In den Nachweis sind nur solche Betriebe mit Beziehern außerbetrieb-
lichen Einkommens einbegriffen, in denen für sämtliche Familienar-
beitskräfte (gemän Fußnote *)) mit außerbetrieblichem Einkomnen auchdie Angaben über die Höhe dieses Einkommens gemacht wurden (2.B.
sind in Tabelle 2.2 "Betriebe, in denen Betriebsinhaber und/oder
Ehegatte außerbetriebliches Einkommen bez iehen" diejenigen Betriebe
ausgeschlossen, in denen bei Vorhandensein von außerbetrieblichem
Einkommen zwar für den Betriebsinhaber die Höhe des außerbetriebli-
chen Einkommens angegeben worden ist, nicht aber für seinen Ehegat-
ten oder in denen für den Betriebsinhaber und seinen Eheqatten die
Höhe angegeben wurde, nicht aber für sonstige mit betrieblichen Ar-
beiten beschäftigte Familienangehörige) .

1917, 1 979 und 1981 sind außerbetriebliche Einkommen des Betriebsin-
habers, seines Ehegatten und der mit betrieblichen Arbeiten beschäf-
tigten sonstigen Familienangehörigen erst von 800 DM (netto) an in
Jahr aIs solche berücksichtigt (wobei diese Grenze für Betriebsinha-
ber und Ehegatten zusammen, für sonstige Familienarbeitskräfte je
Einkommensbezieher gilt ) .

In den Betrieben SpaIte 3.

Siehe Fußnote 4) zu Vergleichstabellen 1

2l

1)

3)

4)

s) Siehe Fußnote 7) zu Vergleichstabellen I

lbisl
lbisl

3

3

*)

1)

2l

3)

4)

s)

1971: Landwirtschaftszählung 1971, Vollerhebung in der Zeit von
Januar bis März 1972.

1975, 1977, 1 979 und I 981: Agrarberichterstattung (AB) 1 975, 1977,
1979 und 1981, repräsentativer Teil, Aus-
wahlsatz rd. l1 * der Auswahlgesamtheit.

Auch 1971 Bundesgebiet einschließlich Brenen und BerIin (abweichend
von den Vergleichstabellen 1 und 2).
1971 und 1975 ohne landwirtsdraftliche Betriebe (in der Abgrenzung
nach der Hauptproduktionsrichtung), die nach dem 1971 und 1975 gel-
tenden Klassifizierungsverfahren der "Betriebssystematik für die
Landwirtschaft" nicht klassifiziert werden konnten. Aufgrund von An-
derungen beim Klassifizierungsverfahren sind ab der AB 1977 alle Be-triebe nach der "Betriebssystematik für die Landwirtschaft" klassi-
f iz ierbar.
Betriebsinhaber und ihre auf dem Betrieb lebenden und mit betrieb-
lichen Arbeiten beschäftigten Familienangehörigen.
Iilit betrieblichen Arbeiten beschäf tigt.
Der Familienarbeitskräfte und der ständigen familienfremden Arbeits-
kräfte.
Bezogen auf die betriebliche Tätigkeit.
1 971 : Landwirtschaftliche Betriebe:

.a) unter t ha LF (einschließlich Betriebe ohne LF), die auf-
grund ihrer Erzeugungseinheiten (die 1971 mindestens dem
durchschnittlichen Wert einer jährlichen Markterzeuguns \ron4 000 DM entsprechen) zum Erfassungsbereich der LZ gehören,

b) mit weniger als I ha LF, die nicht über die Mindestgrößen an
Erzeugungseinheiten verfügen, aber 1 bis höchstens 9,90 ha
waldfläche bewirtschaften und deshalb zum Erfassungsbereich
der LZ gehören.

3
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Tabe I Ie
noch 3.1

3.2

3.3

Fußnote
noch 5)

6)

7)

8)

1975, 1977, 1979 und 1981: Wie 1971, jedoch mit folgenden Ab-
we ichungen:
a) ohne die vorstehend unter b) anqegebe-

nen landwirtschaf tlichen Betriebe,
b) ab 1975 wurde die Abgrenzung der Min-

desterzeugungseinheiten - ohne inhalt-liche Anderung - gegenüber 1971 wiefolgt neu formuliert: ... mit Erzeu-gungseinheiten, welche mindestens demdurchschnittlichen Wert einer jährIi-
chen Markterzeugung von t ha LF ent-
sprechen.

Die Mindestgröfjen der Erzeugungseinheiten zur AB '1981 siehe seite 6.(eine Gegenüberstelrung der Mindestgrößen der Erzeugungseinheitenzur AB l981 mit denen früherer Erhebungen entharten die Berichte derFachserie 3' Reihe 2.1.2 "Bodennutzung der Betriebe 198,l" und Reihe2.l.3 "Viehhaltung der Betriebe 1981").
Jeweil ige r Dars tel lungsbere ich.
197'l und 1975 Betriebseinkommen (T) statt standardbetriebseinkommen.(aus technischen Gründen sind noch beide Bezeichnungen während einer
gew issen Übergangsze it in ein igen veröf fentl i ch ungei ä.i-'st "t i"t i-schen Bundesamtes und der statistischen Landesämtär synonym verwendetworden).
Die Ergebnisse der Lz 1971 und der AB 1975 sind mit den entsprechen-den Ergebnissen der AB"l977,1979 und 1981 nur mit Einschräniunge.nvergleichbar, weil das ab der AB 1977 verwendete Klassifizierunlsver-fahren aufgrund von methodischen Anderungen zu einer anderen vertei-lung der Betriebe auf die Größenkrassen des standardbetriebseinkom-
mens führt (siehe hierzu Fachserie 3, Reihe 2.1.4 "Betriebssysteneund Betriebseinkommen 1 975, ).
Darstellungsbereich wie
bis 35).

nach Größenklassen der LF (siehe zeilen 33

*)
** )

rn der Abgrenzung nach der 'tBetriebssystematik für die Landwirt-schaft " .
Die Ergebnisse der Lz 1971 und der AB l9z5 für die Betriebsform"Futterbaubetriebe" sind mit den entsprechenden Ergebnissen der AB1977 und 1979 nur mit gewissen Einschränkungen vergleichbar, weildas ab der AB 1977 verwendete Klassifizierunqsverfähren aufgrund me-thodischer Anderungen die vorher nicht krassifizierbaren Betriekregrößtenteils dieser Betriebsform zuordnet (siehe hierzu Eachserie 3,Reihe 2. 1 .4 "Betriebssysteme und Betriebseinkommen I 975" ).
Darstellungsbereich wie nach Größenklassen der LF (siehe zeilen 33bis 35), jedoch ohne die zu den Betriebsbereichen dartenbau, Forst-wirtschaf t, Kombinat ionsbetriebe und Kombinierte verbundbetriebe der"Betriebssystematik für die Landwirtschaft" gehörenden Betriebe.
Siehe Fußnote *) zu VergJ.eichstabelle 3.,l.
Des Betriebsinhabers und seines Ehegatten.
1977, 1 979 und 198'l sind außerbetriebliche Einkonmen des Betriebs-inhabers und seines__Ehegatten zusammen erst von g0o DM (netto) an inJahr aIs solche berücksichtigt.
Siehe Fußnoten'l) - 8) zu Vergleichstabelle 3.,l.
Siehe Fußnote *) zu Vergleichstabelle 3.1.
Mit außerbetrieblichern Einkommen des Betriebsinhabersnes Ehegatten. und/oder sei-
1977, 1 979 und '1981 sind außerbetriebliche Einkommen des Betriebsin-habers und seines Ehegatten zusammen erst von goo DM (netto) an imJahr aIs solche berücksichtigt.
Des Betriebsinhabers und/oder seines Ehegatten.
Siehe Fußnoten 1 ) - 8) zu Vergleichstabelle 3. l.
Siehe Fußnote *) zu Vergleichstabelle 3.,l.
Mit außerbetrieblichem Einkommen des Betriebsinhabersnes Ehegatten. und,/oder sei-

1) bis 8)

*)
**)

*** )

l) bis 8)
*)
** )

*** )

1) bis 8)

1977 , 1 979 und 1 981 sind außerbetr iebliche Einkommen des Betriebsin-habers und seines Ehegatten zusammen erst von goo DM (netto) an imJahr aIs solche berücksichtigt.
Des Betriebsinhabers und/oder seines Ehegatten.
Siehe Fußnoten 1) - 8) zu Vergleichstabelle 3.1.

3.4
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Fachserie 3: tand- und
Fo rstwi rtschaft, Fisc he re i

Reihe 1: Ausgewählte Zahlen für die Agrarwirtschaft

Die i äh r I i ch erscheinende Ouerschnittsveröffentlichungenthält
Ergebnisse aus den verschiedenen Gebieten der Landwirtschafts'
statistik. Außerdem werden Angaben aus anderen statistischen
Bereichen, z.B. über Preise und Löhne sowie der{ Nahrungpmittel-
verbrauch, veröffentlicht. lm Anhang werden Strukturdaten für die
Mitgliedsländer der Europäischen Gemeinschaf ten dargestel I t.

Reihe 2: Betriebs-, Arbeits- und Einkommensverhältnisse

21: Betriehe

Betriebsgrößenstruktur (i äh rl i ch); Bodennutzung; Viehhaltung;
Betriebssysteme und Standardbetriebseinkommen; sozialökono-
mische Verhältnisse; Besitzverhältnisse, außerbetriebliche Ein-
kommen, Arbeitsverhältnisse usw. (z we i j ä h r I i c h).

22: Arbeitskräfte (j ä h r I i c h)

23: Technische Bstriebsmittel (d re i i äh r I i c h)

24: Kaufriverte für landwirtschaftlichen Grundbesitz (j ä h r -

lich)
2.S: Sonderbeiträge (in unregelmäßiger Folge über ver-
schiedene The men ) .

Reihe 3: Bodennutzung und pflanzliche Erzeugung

ln der Jah reszusammenstellung werden Ergebnisseder Flächen-
nutzungs- bzw. Anbaustatistiken mit den Erntefeststellungen über
landwirtschaftliche Feldfrüchte und Grünland, GemÜse, Obst und
Weinmost ausgewiesen. Außerdem erscheinen Angaben über Baum-
schulgehölze, Weinbestände, Weinerzeugung, Lagerbehälter für
Traubenmost und Wein. Der Anhang enthält ergänzende Daten Über
Düngemittel, Nahrungsmittelverbrauch u.a-

3.1: Bodennutzung

3.1.1. Gliederung der Gesamtflächen; nach Nutzungsarten, auf
Grund des Liegenschaftskatasters (v i e r.i ä h r I i c h).

3.1.2 Landwirtschaftlich genutzte Flächen; nach Kultur- und
Fruchtarten (j ä h r I i c h mit Vorbericht).

3.1.3. Gemüseanbauflächen; Anbau von Gemüse und Erdbeeren
(i ährlich).
3.1.4 Baumobstflächen; Betriebe, Flächen; Kernobst auch nach
Sorten (f ün f j ä h r I i c h).

3.1.5 Rebflächen; Bestockte Rebfläche, Flächen der Rebsorten,
vegetataves Vermehrungsgut (j ä h r I i c h).

3.1.6 Anbau von Zierpflanzen; Flächen und Bestände nach Pflan-
zenarten, nur im Verkaufsanbau (d re i j ä h r I i c h).

3.1.7 Baumschulen, Baumschulflächen und Pflanzenbestände; nach
Arten und Anzuchtmerkmalen (j ä h r I i c h)-

3.2: Pflanzliche Erzeugung

3.21 Wachstum und Ernte - Feidfrüchte, Gemüse, Obst, Trauben -;
iährlich ca. 'l 2 Berichte über Wachstum, Erntevorschätzungen und
endgültige Erntefeststellungen sowie andere während der Vegetations-
periode die Entwicklung beeinf lussende Merkmale (u n r e g e I -

m ä ß i g).

3.2.2 Weinerzeugung und -bestand; hergestellte Weinmenge, Trau-
benverarbeitung, Lagerbehälter (iährl ich 2 Beri chte).

Reihe 4: Viehbestand und tierische Erzeugung

lm Jah resbericht werden Angaben über die lährliche Vieh-
zählung im Dezember, die Viehzwischenzählungen (jährlich 3 Er-
hebungen), Milcherzeugung und -verwendung, Schlachtungen,
Gef lügelerzeugung, Fleischbeschau und Gef lügelf leischuntersuchung,
Abfall- und Abwasserbeseitigung sowie Viehbestände nach Bestands-
größen (jedes zweite Jahr) veröffentlicht.

4.1: Viehbestand

Angaben alle 4 Monate für Schweine, halbjährlich für Rinder und
Schafe, für Pferde und Geflüqel iährlich, für Bienenvölker alle 4
Jahre (jährl ich 4 Beri chte).
4.2: Tierische Erzeugung

4.2.1 Schlachtungen und Fleischgewinnung (vierteljähr
I i c h).

4.2.2 Milcherzeugung und -verwendung (j ä h r I i c h).

4.2.3 Erzeugung von Geflügel; eingelegte Bruteier, geschlüpfte
Küken,Schlachtmenge (ha I b j ä h r I i c h).

4.3: Fleischbeschau und Geflügelfleischuntersuchung

Beschaute Schlachttiere, untersuchtes Schlachtgeflügel, Beurtei
lungen, Beanstandungen (j ä h r I i c h).

4.4: (unbesetzt)

4.5: Hochsee- und Küstenfischerei; Bodenseefischerei

Fangergebnisse nach Fisch- bzw. Tierarten, Fanggebieten, Anlande
plätzen u.ä. Außerdem Fischereifahrzeuge der Hochsee- und Küsten
fischerei nach Betriebsarten und Heimathäfen (M o n.a ts. u n d
J a h r e s b e r i c h t).

Ei nzelveröffentl ichu ngen

ln ca. zehnjährlichem Turnus werden die Ergebnisse der Landwirt'
schaf tszählungen (einschl. Gartenbau, Weinbau, Binnenfischerei) in
thematischen Einzelheften herausgegeben.

Systematiken
Syste mat isches
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