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Einführung 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und Gehaltsum• 

men sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 

a) Nach Wirtschaftszweigen und Unternehmensgrößenklassen 

Seite 

3 

6 

b) Nach Ländern und Unternehmensgrößenklassen . • . • • • • • • . • . • . 102 

Die Angaben beziehen sich auf das Bundesgebiet 

Zeichenerklärung 

nichts vorhanden 

= kein Nachweis vorhanden 

0,0 = mehr als nichts, aber weniger als 
die Hälfte der kleinsten Einheit, die 
in der Tabelle zur Darstellung gebracht 
werden kann 

Eine Darstellung der Methode dieser Statistik ist in dem 
Sonderbeitrag "Aufwendungen der Arbeitgeber für Löhne 
und Lohnnebenkosten in 14 ausgewählten Industriezwei­
gen 1959• im Rahmen der Fachserie M „Preise, Löhne, 

Wirtschaftsrechnungen", Reihe 15 erschienen (Bestell-

mJJI1mer: 311590 - 590002) 

Erschienen im Dezember 1968 

Nachdruck- auch auszugsweise - nur mit Quellenangabe gestattet. 

Preis: DM 9,-
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Einführung 

Im Jahre 1967 hat die Europäische Wirtschafts gemein• 
schaft (EWG) in allen Mitgliedstaaten eine weitere Er· 
hebung über die Aufwendungen der Arbeitgeber für 
Personal- und Personalnebenkosten durchgeführt, die 
sich auf das Jahr 1966 erstreckte. Dabei wurde - im 
Gegensatz zu den vorangegangenen Erhebungen glei­
cher Art, bei denen im Rahmen eines zweimal durch­
geführten dreijährigen Zyklus nur ausgewählte Industrie• 
zweige erfaßt wurden - das gesamte „Produzieren~e 

~ewerbe" mit Ausnahme des Wirtschaftsbereichs 5 
„Energie- und Wasserwirtschaft" (Bezeichnung gemäß 
,,Nomenclature des lndustries ecablies dans les Commu• 
nautes Europeennes" (N.I.C. E.)) einbezogen. Außer· 
dem wurde bei der vorliegenden Erhebung erstmalig auch 
das Handwerk berücksichtigt. Die Wirtschaftsgruppen 
111 „Gewinnung und Bearbeitung von Steinkohle" und 
121 „Eisenerzbergbau" wurden direkt durch das Stati­
stische Amt der Europäischen Gemeinschaften über 
die zuständigen Unternehmensverbände befragt. Die 
Ergebnisse hierfür sind jedoch infolge gewisser Zu· 
sammenfassungen nicht voll vergleichbar und konnten 
daher in die vorliegende Veröffentlichung nicht aufge• 
nommen werden. 

Ziel der Befragung war es wiederum, vergleichbare 
Daten über die Höhe der Löhne und Gehälter sowie der 
Personalnebenkosten in allen der EWG angeschlosse· 
nen Ländern zu gewinnen. Die Durchführung der Er· 
hebung lag wie bei allen vorangegangenen Erhebungen 
gleicher Art in den Händen der nationalen statistischen 
Dienststellen. 

Diese Erhebung stimmt zwar in Zielsetzung und 
Methodik mit den bisherigen EWG· Erhebungen überein, 
eine volle Vergleichbarkeit der Ergebnisse für 1966 
mit den für 1959 /61 bzw. 1962/64 ermittelten Zahlen 
ist jedoch mit Rücksicht auf die teilwei"se abweichende 
wirtschaftssystematische Abgrenzung in den meisten 
Fällen nicht gegeben. 

Regionale und fachliche Gliederung, Erhebungszeitraum 

Die hier nachgewiesenen Ergebnisse beziehen sich, 
soweit keine andere regionale Abgrenzung angegeben 
ist, auf das Bundesgebiet, Die Erhebung erstreckte 
sich auf die in der nachstehenden Aufstellung ange· 
führten Industriezweige. 

Erhebungszeitraum war das Jahr 1966. Soweit das 
Geschäftsjahr eines Unternehmens nicht mit dem Kalen• 
derjahr übereinstimmte, waren die Angaben für das Ge· 
schäftsjahr zu machen, das im Kalenderjahr 1966 endete. 
Der der Meldung zu Grunde liegende Berichtszeitraum 
mußte auf jeden Fall 12 Monate umfassen. 

Einbezogene Unternehmen 

Im Gegensatz zu den früheren Erhebungen wurde die 
vorliegende Statistik repräsentativ durchgeführt. Ins­
gesamt wurden dabei rd. 9 500 Unternehmen mit im 
Jahresdurchschnitt 50 und mehr Beschäftigten (Erhe• 
bungseinheit) erfaßt. 
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Eingetragene Arbeiter und :Angestellte 

Als solche galten alle gegen Entgelt (auch halbtags· 
weise) beschäftigten Arbeiter und Angestellten, sofern 
sie nicht in den 11Sozialen Diensten• (z.B. Werksärzte,• 
Schwestern, Sanitäter, Sportlehrer, Bademeister), mit 
der Neueinstellung von Personal und mit der Berufsaus• 
bildung sowie mit der Instandhaltung der betriebseige· 
nen Wohnstätten der Arbeitnehmer beschäftigt waren. 
Vom Unternehmen war - getrennt nach Angestellten 
und Arbeitern - die Zahl der an 12 Stichtagen des Er· 
hebungsjahres unter Arbeitsvertrag stehenden Arbeit• 
nehmer anzugeben. Der daraus errechnete Durchschnitt 
wurde als die Zahl der im ganzen Erhebungsjahr be· 
schäftigten Arbeitnehmer zugrunde gelegt, 

Entgelt für geleistete Arbeit 

Dieser Begriff deckt sich mit den Ausdrücken „Direk­
ter Lohn" und „Bereinigte Lohn• und/oder Gehaltssum• 
me". Hierunter ist der Betrag zu verstehen, der den 
eingetragenen Arbeitnehmern lediglich auf Grund der 
geleisteten Arbeit zusteht, also um alle Zahlungen ver­
mindert ist, die nicht mit der eigentlichen Arbeitslei• 
stung in direktem Zusammenhang stehen wie z.B.Fort· 
zahlung des Lohnes bzw. Gehaltes im Krankheitsfalle, 
während des Urlaubs, an gesetzlichen Feiertagen, fer­
ner Sozialversicherungsbeiträge, Gratifikationen, Fa· 
milien·, Hausstands· und Kindergeld. Wohnungshilfe, 
Studienbeinilfen, Kleidergelder, Trennungsgelder, Prä­
mien, die als Aufwendungen (Personalnebenkosten) be­
zeichnet werden. 

Geleistete Arbeitsstunden 

Die geleisteten Arbeitsstunden w~den nur für die Ar· 
beiter erfragt. Hierunter sind die „hinter der Stechuhr" 
(d.h. innerhalb der Arbeitsstätte bzw. auf der Arbeits· 
stelle) verbrachten Zeiten abzüglich allgemein betrieb­
lich festgesetzter Ruhepausen zu verstehen, die inner· 
halb der betrieblichen Arbeitszeit gewährt werden, 

Bezahlte Feiertage 

Zu den Aufwendungen für bezahlte Feiertage rechnet 
die EWG nicht nur die Aufwendungen für an gesetz· 
lichen Feiertagen (soweit sie auf einen Werktag fielen) 
entstandene Ausfallzeiten, sondern auch die Aufwen· 
dungen für alle weiteren bezahlten Ausfallzeiten, so• 
weit es sich nicht um Urlaub im engeren Sinne handelt, 
Hier;,-u gehören z.B. Ausfallzeiten infolge Betriebsun­
falles, Arbeitsbefreiung bei Niederkunft der Ehefrau, 
beim Tod des Ehegatten oder von Familienangehörigen, 
bei der eigenen Eheschließung (einschl. der Abwesen• 
heit zur Erledigung standesamtlicher Angelegenheiten) 
oder der eines Familienangehörigen, Ausfallzeiten in· 
folge von Betriebsfeiern und Betriebsausflügen, Ab­
wesenheit zwecks Erledigung von Angelegenheiten bei 
Behörden (auch Ausübung von Ehrenämter, z.B. Tätig· 
keit als Schöffe) oder sonstiger Art (z.B. Arztbesuche) 
und Arbeitsausfälle infolge Wahrnehmung gewerkschaft· 
licher Funktionen. Ferner gehören die Aufwendungen 
für bezahlte Arbeitspausen und die Aufwendungen für 
Arbeitsausfälle auf Grund des Betriebsverfassungs· 
gesetzes hierher. Nicht einbezogen sind jedoch die 
Aufwendungen für die Bezahlung von Krankheitstagen, 



Kranken·, Mutterschafts-, Invaliditäts• und Alters• 

versicherungen 

Diese Aufwendungen umfassen die Arbeitgeberanteile 

der Pflichtbeiträge zur gesetzlichen Sozialversicherung 

(ohne Arbeitslosenversicherung und Unfallversicherung) 

sowie die auf gesetzlicher Grundlage erfolgten Aufwen­

dungen und Zuschüsse zur Betriebskrankenkasse nach 

der RVO. Nicht enthalten sind Beitragsanteile zu Hö­

her-, Zusatz- und freiwilliger Weiterversicherung sowie 

vom Arbeitgeber freiwillig getragene Arbeitnehmeran­

teile zur gesetzlichen Sozialversicherung. Diese Auf­

wendungen sind vielmehr unter den „Zusätzlichen 

Pensionsversicherungen" enthalten. 

Gesetzliche Familienbeihilfen 

Hierunter sind alle Aufwendungen zu verstehen, die 

den Unternehmen durch die Vorschriften des Mutter­

schutzgesetzes über Beschäftigungsverbote (Schutz· 

fristen und Verbot bestimmter Arbeiten), Stillzeit und 

und Atteste entstehen und die ihnen nicht erstattet 

werden. 

Vertragliche oder freiwillige Beiträge 

Zusätzliche Pensionsversicherung 

Hier waren direkte Pensionszahlungen wie Alters- und 

Invalidenrenten sowie laufende Zahlungen für die Wit­

wen• und Waisenversorgung anzugeben, sofern keine 

Finanzierung aus früheren Rückstellungen erfolgte. Die 

im Jahre 1966 vorgenommenen Rückstellungen für spä­

tere Altersversorgungsleistungen waren jedoch aufzu­

führen. Ferner sollten hier Zuweisungen an Pensions­

und Unterstützungskassen sowie sonstige Aufwendun­

gen, die der wirtschaftlichen Sicherung der Arbeit­

nehmer dienen, wie der Einkauf in Unfall-, Lebens- und 

Altersversicherungen, wenn der Arbeitnehmer bzw. seine 

Erben alleinbegünstigt sind, die freiwillige Zahlung 

von Arbeitnehmeranteilen der Beiträge zur gesetzlichen 

Sozialversicherung, vom Arbeitgeber getragene Bei­

träge oder Beitragsteile zu Weiter-, Über· bzw. Zusatz• 

versicherungen, Beitragszahlungen an private Kranken­

kassen, Arbe iterhabeversicherungen (Kollektivversiche­

rungen gegen Schäden und Verluste von Gegenständen, 

die den Arbeitnehmern gehören, wie z.B. Fahrräder, 

Straßenbekleidung usw.) angegeben werden. 

farifliche, vertragliche oder freiwillige 

Familienbeihilfen 

Unter diesen beiden Positionen waren alle tariflichen 

bzw. freiwilligen Leistungen im Zusammenhang mit dem 

Familienstand wie Familien-, Hausstands· und Kinder­

geld aufzuführen. 

Sonstige Leistungen 

Hier waren z.B. Beihilfen und Zuschüsse zu Erho­

lungs- und Kuraufenthalten, 'Zuweisungen an Unter­

stützungskassen (soweit es sich um Beträge handelt, 

die nicht der betrieblichen Altersversorgung dienen, 

sondern für Unterstützungen in Notfällen bestimmt sind), 

direkte Zahlungen in Notfällen, ferner Zulagen zu den­

jenigen Leistungen der Kranken- und Unfallversiche­

rung, die nicht Krankengeld sind und Aufwendungen, 

die über die gesetzliche Verpflichtung hinaus auf Grund 

tariflicher oder freiwiViger Vereinbarungen als Aus­

gleichsbeträge zwischen Krankengeld und Verdienst 

gezahlt wurden anzugeben. 

Verschieden Sozialaufwendungen 

Direkte Zahlungen 

sind Aufwendungen, die dem einzelnen Arbeitnehmer 

direkt zugute kommen, wie z.B. Gewährung von Fa­

milienheimfahrten, Wegezeitentschädigungen und Zu­

wendungen zur Berufsausbildung von Kindern der Ar­

Arbeitnehmer. 

Indirekte Zahlungen 

sind Aufwendungen, die dem einzelnen Arbeitnehmer 

nicht direkt zugute kommen, sondern nur indirekt über 

bestimmte Einrichtungen, wie z.B. die Werkskantine, 

die Werksbücherei, das werkseigene Schwimmbad usw. 

Zu den indirekten Zahlungen gehören also vor allem 

die Bruttolohn- und die Gehaltssummen der Arbeiter 

und der Angestellten im „Sozialen Dienst". Ferner 

waren hier die Aufwendungen für Arbeitskleidung, Werks­

zeitschriften, Werksbüchereien, Unterhaltungseinrich­

tungen verschiedener Art, Werksorchester, Werksport, 

Spiel· und Sportanlagen, Gemeinschaftsräume, Erho­

lungsheime und •stätten, Kindergärten, Haushalts· ~md 

Handarbeitsschulen, Aufwendungen für werkseigene 

Transportmittel zur Beförderung der Arbeitnehmer zwi­

schen Wohnsitz und Arbeitsplatz anzugeben, außerdem 

sächliche Aufwendungen für Krankenstuben oder -an· 

stalten, Einstellungs· und Pflichtuntersuchungen, Be­

strahlungen, Massagen, Heilbäder, Röntgenreihenunter­

suchungen, besondere hygienische Einrichtungen wie 

Bäder, Duschen u. a. 
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Verzeichnis der nachgewiesenen Wirtschaftszwe:Je 

.------------------..--------------,.-------------~----- ---Nummer 

Wirtschaftszweig 

Alle erfaßten Wirtschaftszweige 
(Produzierendes Gewerbe ohne Ener­
gie- und Wasserwirtschaft, Gewinnung 
und Bearbeitung von Steinkohle sowie 
Eisenerzbergbau) , , , , , , , , , , , , , 

Bergbau und Gewinnung von Steinen 
und Erden ohne Gewinnung und Be­
arbeitung von Steinkohle sowie 
Eisenerzbergbau , , , , , , , , , , , , , 

Gewinnung und Bearbeitung von 
Braun• und Pechkohle , , , , , , , , 

Nichteisenerzbergbau , , , , , , , , , 

Erdöl- und Erdgasgewinnung , , , , , 

Gewinnung von Baumaterial und feuer-
festen u:id keramischen Erden; Be­
und Verarbeitung von Natursteinen 
sowie Herstellung sonstiger nicht­
metallischer Mineralerzeugnisse , , 

Gewinnung von sonstigen Mineralien 
und von Torf , , , , , , , , , , , , , , 

Verarbeitendes Gewerbe 

Herstellung von Ölen und Fetten 
tierischer und pflanzlicher Herkunft 

Nahrungsmittelgewerbe , , , , , , , , , 

Getränkeherstellung 

Tabakverarbeitun6 , , , , , , , , , , , , 

Textilgewerbe 
darunter: 
Verarbeitung von textilen Grundstof• 

fen aufWollbearbe1t,mgsmaschinen 

Verarbeitung von textilen Grundstof· 
fen auf Baumwollbearbeitungs• 
maschinen • , , , , , , , , , , , , , , 

Herstellung von Schuhen, Bekleidung 
und Bettwaren , • , , , , , , , , , , , 

darunter: 
~erienfertigung von Schuhen 

Schuhreparatur und Maßschuh-
macherei , , , , , , , , , , , , , , , • 

Holz- und Korkverarbeitung , , , , , , 

Herstellung von Holzmöbeln 

Papier• und Pappenerzeugung und 
Verarbeitung , , , , , , , , , , , , , , 

Druckerei, Verlags• und verwandte 
Gewerbe , , , , , , , , , , , , , , , , , 

Herstellung von Leder und Leder-
waren ••••••.••••..•••••• 

Gummi- und Kunststoffverarbeitung, 
Chemiefaserindustrie, Stärkeindu• 
strie ....•............... 

darunter: 
Gummi• und Asbestverarbeitung , , 
i<unststoffverarbeitung , , • , , , , , 

Chemiefasererzeugung 

T. a. = Teile aus, 

des Syste· 
matischen 

Verzeichnisses 
des Produzie­

renden Ge­
werbes rn den 
Europäischen 

Gemein-
schaften 
(NICE) 

1/4 
ohne 
111 
121 

1 
ohne 
lll 
121 

112 

122 

13 

14 
339 

19 

2/3 

20A 

20 B 

21 

22 
23 

232 

233 

24 

241 

242 

25 

26 

27 

28 

29 

30 

301 

302 

303 

der 
deutschen 
Systematik 

der Wirt· 
schafts­
zweige 

1/3 
ohne 

10 
11 0 
ll 30 

11 1 
11 35 
11 5/8 
22 00/1 
22 04 

ll 1 

ll 35 

ll 6 

22 00/1 
22 04 

11 5 
11 8 

2 
ohne 
22 00/1 
22 04 

28 9 
28 1 
28 3/8 
29 1/2 
29 8/9 

29 3/5 
29 7 

27 5 

T, a. 27 51/3 

T.a. 27 51/3 
27 2 
27 6 

T. a. 27 9 

27 21 

27 25 

26 0 
T. a. 26 10 

26 12/8 

T. a. 26 10 
26 19 

T. a. 27 9 

26 4 
26 50/4 
26 59 
26 56 
26 8 

27 0/1 

20 04 
21 
28 2 

21 5 
21 0 

20 04 
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Wirtschaftszweig 

Herstellung chemischer Erzeugnisse 

darunter: 
Herstellung chemischer Grundstof­

fe und Herstellung dieser Erzeug, 
nisse mit anschließender Weiter-
verarbeitung , , , , , , , , , , •• 

~ineralöl verarbei tung , , , , , , , , , 

Herstellung von Erzeugnissen aus 
Steinen und Erden; Herstellung 
und Verarbeitung von Glas , , , , • 

darunter: 
Herstellung und Verarbeitung von 

Glas , , , , , , , , , , , , , , , , , , 

Zementherstellung 

Eisen· und Metallerzeugung und 
-bearbeitung , , , , , , , , , , , • , , 

davon: 
Eisen und Stahl erzeugende Indu• 

strie, Stahlröhrenerzeugung, 
Ziehereien und Kaltwalzwerke 

Erzeugung und erste Verarbeitung 
von NE-Metallen,, ••••••• , 

Gießereien , , , , , , , , , • , , , , • 

Herstellung von Metallerzeugnissen 

darunter: 
Herstellung und Montage von Stahl­

und Leichtmetallkonstruktionen , 
Maschinenbau , , , , , .••. , , , , , 

darunter: 
Herstellung von landwirtschaft• 

liehen Maschinen und Acker• 
schleppern , , , , , , , , , , , , , , 

Herstellung von Metallbearbei tungs 
maschinen, Maschinenwerkzeug!!n 
und Vorrichtungen für Maschinen 

Elektrotechnische Industrie , , , , • 

Fahrzeugbau 

darunter: 
Schiffbau 

Bau und Montage von Kraftwagen 
und deren Motoren , , , , , , , , , 

Luftfahrzeugbau und •reparatur , , 

Feinmechanik und Optik sowie 
sonstige verarbeitende Gewerbe 

Baugewerbe , , , , , , , , , , , , , , , , 

---- ···------. 
''-'"· .er _______________ __, 

des Syste• 
matischen 

Verzeichnisses 
des Produzie­

rendeJ\ Ge• 
werbe s in den 
Europäischen 

Gemein-
schaften 
(NICE) 

31 

' 311 

32 

33 

332 

3341 

34 

341/3 

344 
345 

35 

353 

36 

361 

363 

37 

38 

381 

3831 

386 

39 

4 

der 
deutschen 

Systetna tik 
der Wirt· 
schafts• 
zweige 

20 00 
20 07 

1 .~1000 f 20 07 

1 20 5 
22 02/3 
22 05/9 
22 4 
22 7 

22 7 

22 02 

23 00 
23 2/6 
23 80 

rr.a. 25 66 0 

23 00 
23 80 

T.a. 25 66 0 

23 2 

23 4/6 

23 05 
23 84/7 
23 9 
24 00 
24 06 

T.a. 24 2 
25 60/4 

T.a, 25 66 0 
25 66 3/9 
25 68 0/2 
25 68 5/9 

24 00 

24 03 5 rr.a. 24 2 

rr.a. 24 23 

rr.a. 24 2 

25 0 

24 03 0 
24 4/8 
25 65 

24 6 

24 40 

24 8 

25 2/4 
25 68 3 
25 8 

24 09 
3 



Gegenstand 
der Nachweieung 

In der Pereonalk:arte1 
eingetragene 

Arbeiter 

mannlich 
weiblich 

Lehrlinge 

mannlich 
weiblich 

Summe der geleisteten Arbeits­
stunden der Arbeiter 

Entgelt ftir geleistete Arbeit 

Art der Aufwendung 

Einheit 

Anzahl 
Anzahl 
Ar.•ahl 
Anzahl 
Anzahl 
Anzahl 

11111.Std. 

1 000 DII 

Gratifikationen, AbscbluSvergUtungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags­
beteiligungen sowie ähnliche Aus­
schuttungen 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
zur Forderung der VermOgensbildung 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Alle erfaßten Wirtschaftszweige"l(Produzierendes Gewerbe ohne Energie- und 

Arbeiter 
Unternehmen mit ••. Bescbaftigten 

Insgesamt 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

5 980 704 714 721 832 079 068 223 679 085 2 686 596 

437 900 547 885 61 3 226 743 422 488 500 2 044 947 

542 724 166 836 218 853 324 801 190 585 641 649 

243 117 35 921 34 339 44 111 26 081 102 665 

225 300 32 723 30 363 38 968 24 172 99 074 

17 817 3 198 3 976 5 143 1 909 3 591 

11 172, 1 343,4 558,9 2 009, 7 286,6 4 973, 5 

50 18l 395,0 5 973 218,4 6 970 207 ,8 B 723 834,1 5 643 903 ,4 22 871 231 ,3 

Personalnebenkosten 

Insgesamt 

1 000 
DM 

1 776 544,5 3,5 

107 034,1 0,2 

50 bis 

1 000 
DM 

99 

95497,5 1,6 

19 223,9 0,3 

in Unternehmen mit .•• Beschaft1gteD 

100 bia 

1 000 
DM 

199 

122 580,8 1,8 

19 315,8 0,3 

200 bis 49q 

1 000 1;;1) 
DM 

500 bis 999 

1 000 
DM 

1 000 und mehr 

1 000 
DM 

180 204,4 2,1 152 748,2 2,7 1 225 513,6 5,4 

17 003,1 0,2 7 301,9 0,1 44 189,4 -0,2 

Zahlungen fur nicht geleistete Arbeitstage 6 931 683,B 13,B 748 553,3 12,5 875 578,6 12,6 1 149 957,0 13,2 784 172,7 13,9 3 373 422,3 14,7 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen für 
nicht genommenen UrlauL 

Zusatzliches Urlaubsgeld 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 

Entlassungsentschad1gungen 

Ar bei tge berbe1 trage zur Sozia 1 vers 1cherung 
und zu Familienbe1h1lfen 

Kranken-, Mutterschafts-, Inval1d1 tats-
und Al tersvers1cherungen 

Lohnfortzahlung 1m Krankheitsfall 
Arbeitslosenvers 1 cherung 
Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankheiten 

Fam1l1enbeih1lfen 
Zusatzliche Pensionsversicherung 
Tarifliche, vertragliche oder 

fre1w1ll1ge Famil1enbe1hilfen 
Sonstige Leistungen 

Naturalleistungen und entsprechende 
Ausgle 1 chsen ts chadigungen 

Wohnung, M1etzuscbusse 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 

Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh­
werk, Bekleidung usw.) 

Sonstige 5ozialle1stungen 

Verschiedene Sozialaufwendungen 
Direkte Zahlungen 
Indirekte Zahlungen 

Schwerbe schad igtenge setz 

Kosten der Personalbeforderung 

Aufwendungen fur Berufsausbildung u. a. 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent­
lohnung der Lehrlinge 

~ntlohnung der Lehrlinge 

Insgesamt 

4 054 601,3 e,1 438 205,e 7,3 
818 101,5 1,6 53 769,0 0,9 

516 562,4 7,4 
76 661,0 1,1 

2 042 190,6 4,1 256 243,9 4,3 282 099,3 4,0 
16 710,4 o,o 334,5 o,o 255,9 o,o 

9 926 882,B 19,8 1 047 021,0 17,5 1 282 147,0 18,4 

6 392 646,7 12,7 
604 573,7 1,2 
322 595,9 0,6 

1 089 302,0 2,2 
22 653,9 o,o 

1 271 556,2 2,, 

123 768,9 0,2 
99 785,5 0,2 

299 225,4 

229 574,2 

69 651, 1 

871 275,5 

858 289,6 
26 421,6 

831 868,0 
12 985,9 

o,6 

0,5 

0,1 

1, 7 

1, 7 
0,1 
1, 7 
o,o 

335 904,0 o, 7 

729 411,9 1,5 

223 286,6 0,4 
506 125,3 1 ,o 

716 651,1 12,0 
56 396,9 0,9 
30 570,6 o,6 

146 382,7 2,5 
977,3 0,0 

83 724,7 1,4 

1 914, 1 0,0 
2 403,6 o,o 

11 234,9 

4 353,B 

6 881, 1 

12 896,4 

11 m:1 
9 978, 7 
1 357,4 

0,2 

0,1 

0,1 

0,2 

0,2 
O, 0 
0,2 
0,0 

39 144,7 0,7 

73 546,6 1,2 

6 368,4 0,1 
67 178,2 1 ,1 

863 134,9 
74 005, 6 
45 093,4 

160 139,5 
1 402,6 

131 817,B 

3 539, 3 
3 013, 9 

15 228,2 

7 074,1 

8 154, 1 

28 709,4 

27 399,5 
2 211,4 

25 16B,1 
1 389,B 

12,4 
1,1 
o,6 

2,3 
0,0 
1 ,9 

0,1 
0,0 

0,2 

o, 1 

o, 1 

0,4 

0,4 
O, 0 
0,4 
o,o 

52 782,4 0,8 

72 845,2 1 ,o 

8 427,6 0,1 
64 417,5 0,9 

673 140,0 7, 7 451 300, 5 a,o 1 975 304,6 e,6 
127 306,0 1,5 103 105,0 1,e 457 100,5 2,0 

349 138,3 4,0 228 460,2 4,0 926 248,B 4,0 
284,6 o,o 1 147,0 o,o 14 666,4 0,1 

1 613 496,6 18,5 1 071 018,5 19,0 4 913 199,6 21,5 

1 086 078,9 12,4 
99 346,6 1,1 
56 78J,2 0,7 

186 407,5 2,1 
2 903,3 0,0 

167 800,4 1,9 

8 717,0 0,1 
5 459,8 o, 1 

24 780, 7 

14 444,5 

10 336,2 

66 435,5 

61 m:t 
59 930,4 
1 849, 5 

0,3 

0,2 

0,1 

o,e 

o. 7 
0,1 
o, 7 
o,o 

63 553,6 O, 7 

100 536,9 1,2 

17 178,B 0,2 
83 358,2 1 ,o 

716 064,2 12,7 3 010 717,6 13,2 
1,3 
o,6 

69 873,8 1,2 304 950,9 
36 597,7 o,6 145 550,9 

114 971,B 2,0 
3 449,3 0,1 

116 551,8 2,1 

7621,8 0,1 
5 868,1 0,1 

22 394,6 

15 692,e 

6 701, 7 

78 407,9 

77 308, 5 
1 918,3 

75 390,2 
1 099,4 

0,4 

0,3 

0,1 

1 ,4 

1 ,4 
0,0 
1 ,l 
o,o 

34 225,4 o,6 

71 108,7 1,3 

16 889,3 0,3 
54 219,5 1,0 

481 400,6 2,1 
13 921,5 0,1 

771 661,6 3,4 

101 976,6 0,4 
83 020,0 0,4 

225 507,0 

186 009,0 

37 578,0 

684 746,4 

6n m:~ 
661 JBO, 7 

7 289,9 

1 ,O 

o,e 

0,2 

3,0 

3,0 
0,1 
2,9 
o,o 

146 197,9 0,6 

411 374,5 1,e 

174 422,5 o,e 
236 952,0 1,0 

20 977 962,0 41,8 2 047 118,3 34,3 2 469 267,4 35,4 3 215 967,B 36,9 2 221 377,9 39,411 024 230,7 48,2 

*
1

) Wirtachafts?we1g "Nichteieenerzbergbau" aus Grilndt:,n der Geheimhaltung von Einzelangaben nicht veroffentlicht. 

) Bezogen auf das Entgelt I'Ur geleistete Arbeit. 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

Wasserwirtschaft, Gewinnung und Bearbeitung von Steinkohle sowie Eisenerzbergbau) 

Angestellte 

Gegenstand Unternehmen m1 t ... Beschaft1gten 
Einheit Insgesamt der Rachweisung 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angeetell te Anzahl 1 717 555 145 316 188 401 219 131 200 224 

männlich Anzahl 184 140 93 545 124 7b7 186 105 1l5 645 

weiblich Anzahl 533 415 51 771 6J 6J4 93 026 64 579 

Lehrlinge Anzahl 105 021 1j 580 1 b J7b 21 928 12 JOJ 

männlich Anzahl 51 577 784 2J7 830 252 

weiblich Anzahl 53 450 7 796 1 J9 12 098 051 

Entgelt fUr geleistete Arbeit 1 000 DIii 20 869 885,2 1 657 632, 5 2 22) 256,2 299 728, 1 2 361 448, 7 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beechäftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 
1%1) 

1 000 1%1) 1 000 1%1) DM DIii DM DM DM 

Gratifikationen, Abschlußverg\ltungen, 
13. Monategehal t, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie ah.nliche Aue-

1 766 451,9 schuttungen 8, 5 101 835,0 6, 1 142 007,8 6,4 240 138,4 7,J 184 231,0 7 ,8 

Aufwendungen auf Grund des zweiten 
Gesetzes zur Forderung der Vermogens-
bildung 12 525,J 0,3 5 976,4 0,4 1 544,4 O, J 9 779, 7 O,J 6 4n,a o, J 

Zahlungen fur nicht gels iststs Arbeitstage 2 856 591,8 1 J, 7 212 031,5 12,B 285 092,4 12,a 429 901, 5 1 J,O 322 607, 5 1 J, 7 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fur 
nicht genommenen Urlaub 1 694 572 ,9 8,1 130 019,6 7,8 170 733,3 7, 7 257 299 ,2 1,8 187 806,8 8,0 

Zusätzliches Urlaubsgeld J24 178,1 1,6 19 J54,4 1,2 30 40C, 7 1 ,4 46 836,6 1 ,4 39 J49,0 1, 7 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 81 j 166,8 J,9 62 087,J 3, 7 82 J94,9 J '7 124 616, 5 3,6 9J 066, 5 3,9 

Entlassungsentschädigungen 24 674,0 0,1 570, 2 o,o 1 563, 5 0,1 1 149,2 o,o 2 J85, 1 O, 1 

Arbei tgeberbei trage zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 4 228 679, 7 20, 3 225 95J, 5 13,6 317 351,5 14,3 552 424, 7 16, 7 425 675,9 18,0 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi ta ts-
und Al tereveraicherungen 1 5JO 704, 3 7,J 128 301 ,4 7, 7 168 072, 7 7 ,6 245 696,6 7,4 172 805,9 7 ,3 

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 580 248,8 2,8 25 880, 7 1 ,6 40 J02,6 1 ,8 72 689,2 2,2 62 17J,8 2,6 
Arbeitslosenversicherung 98 916, 5 0,5 8 5J1, 1 o, 5 10 829, 1 0,5 16 110,6 o, 5 11 796,8 o, 5 
Versicherung gegen Betriebsunfalle und 

Berufakrankhei ten 264 060,2 1 '3 18 908,9 1,1 24 909,4 1,1 37 800,9 1,1 29 488,6 1 ,2 
Familienbeihilfen 11 000, 1 O, 1 661 ,8 0,0 9J1 ,9 o,o 1 J88, 5 o,o 1 066,6 0,0 
Zuaatzl1che Pensionsversicherung 1 614 856, 7 1, 1 41 409, 1 2, 5 68 109, J 3, 1 168 956, 1 5,1 1J9 066,0 5,9 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 87 593 ,9 0,4 1 529,0 0,1 2 980, 9 0,1 7 285, 7 0,2 6 727,4 O,J 

Sonstige Leistungen 41 299,3 0,2 731 ,6 0,0 1 215, 7 0, 1 2 497, 1 0,1 2 550, 7 0,1 

Naturalleistungen und entsprechende 
gleicheentschadigungen 

Aus-
146 856, 6 O, 7 3 955,8 0,2 5 505,3 0,2 11 968,6 0,4 10 700,6 0, 5 

Wohnung, Mietzuschti.sse 125 705,2 o,6 2 189,3 o, 1 3 J44, 5 0,2 1 515,2 0,2 8 672, 7 0,4 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koks, 

Gas, Strom, Getra.nke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw.) 21 151,4 0,1 1 766,4 0,1 2 160,9 0,1 4 453,4 0,1 2 027,8 0,1 

Sonstige Sozialleistungen 393 273 ,4 1 ,9 J 858, 5 0,2 8 988, 1 0,4 21 549,8 o, 7 29 424,5 1,2 

Verschiedene Sozialaufwendungen J90 815, 1 1,9 J 727, 1 0,2 8 736, 5 0,4 21 175,9 o,6 29 090,9 1 ,2 
Direkte Zahlungen 15 860,9 0,1 165,6 o,o 322, 7 o,o 1 117 ,2 0,0 697, 5 o,o 
Indirekte Zahlungen 374 954,2 1,8 3 561, 5 0,2 8 413,8 0,4 20 058, 7 o,6 28 193,4 1,2 

Schwerbeachadigtengesetz 2 458, 2 0,0 131,3 0,0 251,6 o,o J7J,9 0,0 3l3 ,6 0,0 

Kosten der Personalbeforderung 55 207, 5 0,3 4 709,9 0,3 6 286,9 0,3 9 740,3 0,3 6 733, 7 0,3 

Aufwendungen für Berufsausbildung u.a. J11 J25, 5 1, 5 27 837 ,4 1, 7 35 650,1 1,6 49 OJ7,7 1, 5 31 046,6 1 ,3 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 93 742,0 0,4 2 J14, 7 0,1 4 705,6 0,2 6 401,9 0,2 5 456, 1 0,2 
Entlohnung der Lehrlinge 217 58J, 5 1,0 25 522,6 1, 5 30 944,4 1,4 42 635,8 1,3 25 590,5 1,1 

Insgesamt 9 8JO 911, 7 47, 1 586 158,0 J5,4 808 426,5 36,4 1 l24 540, 7 40, 1 1 016 831 ,6 43, 1 

1 000 und mehr 

904 483 

644 018 

260 405 

40 840 

22 474 
18 J66 

11 J27 819, 7 

1 000 und me 

1 000 1 
DII 

1 098 239,6 9, 7 

42 81 J,O 0,4 

1 606 958,9 14,2 

948 714,0 8,4 
188 2J7 ,4 1 '7 

451 001,6 4,0 
19 006,0 0,2 

2 707 274, 1 2J,9 

615 827, 7 7,2 
J 79 202, 5 3,3 

51 648,9 0,5 

152 952, 5 1,4 
6 951 ,2 0,1 

1 197 J16,2 10,6 

69 070,9 o,6 
34 J04,2 0,3 

114 726,3 1,0 

10J 983,4 0,9 

10 7it2,9 0,1 

329 452,4 2,9 

328 084,7 2,9 
13 357,9 0,1 

314 726,8 2,8 
1 J67, 7 o,o 

27 7J6,6 0,2 

167 753,8 1,5 

74 863,7 0, 7 
92 890,1 0,8 

6 094 954, 7 53,8 

*
1

) Wjrtschaftszweig "Nichteiaenerzbergb'lu'' aus GrLinden der Geheimhaltung von Einzelangaben nicht veroffentlicht, aber in der Gesamtsumme enthalten. 
) Bezogen auf das Entgelt für geleistete Arbeit. 
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Gegenstand 
der Nachwe1sung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbe1 ter 

mannl1ch 
weiblich 

Lehrlinge 

mannl1ch 
weiblich 

Summe der geleisteten Arbeite-
stunden der Arbeiter 

Entgelt fur geleistet. Arbeit 

Einheit Insgesamt 

Anzahl 78 981 
Anzahl 76 825 
Anzahl 2 156 

Anzahl 630 
Anzahl 623 
Anzahl 7 

111111.Std, 159,5 

1 000 DIii 704 557,2 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden ohne Ge 

Arbeiter 
Unternehmen mit •• , Beschaft1gten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

11 708 7 577 9 616 6 915 43 165 

11 375 7 361 9 331 6 694 42 064 
333 216 285 221 1 101 

89 62 134 108 237 

89 62 134 108 230 
7 

24,6 16,2 19 ,5 14, 7 84,6 

111 426, 1 72 781 ,o 85 008,9 62 413, 1 372 928, 1 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beschaft1gten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 1 %1) 1 000 1 ,i1) 1 000 1 ,i1) 1 000 Jii1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 
DM DM DM DM DM DM 

Gra t1f1kationen, AbechlußvergbtW1gen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
bete1l1gungen sowie a.hnliche Aus-
schuttungen 40 440,2 5 ,7 1 991 ,5 1,8 1 424, 1 2,0 1 673 ,5 2,0 2 _651,7 4 ,2 32 699,4 8,8 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
zur Forderung der Vermogensb1ldung 1 952,7 0,3 51,0 o,o :;6 ,8 0,1 54, 1 0,1 119 ,3 0,2 1 691 ,4 0,5 

Zahlungen fur nicht geleistete .t1.rbe1tstage 86 573 ,8 12 ,3 12 624,9 11 ,3 8 015 ,2 11,0 9 997 ,5 11,8 8 725, 1 14,0 47 211 ,o 12,7 

Bezahlter Urlaub und Entschad1gungen fur 
7 609, 7 6,8 869, 7 6, 7 6 080,2 7,2 4 714 ,9 7 ,6 27 508,8 7 ,4 

nicht genommenen Urlaub 50 783,4 7,2 4 
Zusatzliches Urlaubsgeld 8 727,7 1,2 1 051, 7 0,9 611 ,8 0,8 934,2 1,1 910,4 1, 5 5 219 ,6 1 ,4 

Bezahlte Feiertage und we1 tere bezahlte 
Ausfall tage 25 628,8 3 ,6 3 958,5 3,6 2 524,4 3 ,5 2 978,6 3,5 3 086 ,8 4,9 13 080,5 3 ,5 

En tlassungsen tschad 1gungen 1 433,9 0,2 5,0 o,o 9,3 0,0 4 ,5 o,o 13,0 o,o 1 402,0 0,4 

Arbe1 tgeberbe1 tr8.ge zur tioz1alvers1cherung 
und zu Fam1l1enbeih1lfen 188 094 ,4 26, 7 22 982 ,9 20 ,6 15 124,6 20,8 19 065 ,6 22,4 16 967 ,3 27 ,2 113 954 ,o 30,6 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalid1tats-
und Altersversicherungen 117 556 ,4 16,7 13 772,0 12 ,4 9 197, 1 12 ,6 11 823,8 13 ,9 10 197 ,6 16,3 72 565 ,9 19,5 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 8 485 ,o 1,2 1 294, 3 1 ,2 803,2 1,1 980,0 1 ,2 776 ,0 1,2 4 631 ,5 1 ,2 

Arbe1 tslosenversicherung 2 966 ,3 0,4 701,3 0,6 435 ,8 0,6 509,2 0,6 267, 3 0,4 1 052,6 0,3 

Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankhe1 ten 32 584, 1 4,6 5 460,8 4,9 3 842,3 5,3 3 998,5 4,7 3 634,6 5,8 15 647 ,9 4,2 

Fam1l1enbe1hilfen 4,2 o,o 4,2 o,o - - - - - - - -
Zusa tzliche Pensionsvers 1cherung 13 671 ,8 1 ,9 1 470, 1 1 ,3 650,5 0,9 1 383 ,6 1,6 1 510, 1 2,4 8 657 ,4 2,3 

Tar1fl1che, vertragliche oder 
239 ,6 165 ,5 freiwillige Familienbeihilfen 10 021 ,5 1,4 0,2 0,2 320, 1 0,4 547,9 0,9 8 748,3 2,3 

Sonstige Leistungen 2 805 ,3 0,4 40,6 o,o 30 ,2 o,o 50,3 o, 1 33,8 0,1 2 650,4 0,7 

N.aturalle1stungen und entsprechende 
Ausgle 1 chsen ts chadigungen 28 427 ,6 4,0 210, 7 0,2 150,4 0,2 345 ,4 0,4 814 ,3 1 ,3 26 906 ,7 7,2 

,lohnung, M1etzuschusse 22 114,8 3, 1 134, 1 0,1 137 ,3 0,2 218,4 0,3 442,2 0,7 21 182,8 5,7 

Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 
Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 6 312,8 0,9 76,6 o, 1 13, 1 o,o 127 ,o 0, 1 372,2 0,6 5 724,0 1,5 

Sonst1ge '.:,oz1alle1stungen 10 416, 1 1,5 170, 4 0,2 295 ,4 0,4 589 ,5 0,7 980,8 1,6 8 379 ,9 2,2 

Versch1et1ene .::io z 1alaufwend ungen 10 338,6 1 ,5 140 ,5 o, 1 286,2 0,4 580,6 0,7 957,3 1 ,5 8 374,1 2,2 

Ii1rekte ;_;ahlungen 453,8 0,1 28, 1 o,o 15,4 o,o 35, 2 o,o 214,6 0,3 160 ,5 o,o 
Indirekte Zahlungen 9 884,8 1,4 112,4 o, 1 270,8 0,4 545 ,4 0,6 742,7 1,2 8 213 ,6 2,2 

Schwerbe schad 1gtengesetz 77,5 o,o 29,9 0,0 9,2 o,o 9,0 o,o 23 ,5 o,o 5,8 o,o 

Kosten dP.r l'ersonalbeforderung 4 381 ,1 0,6 451,8 0,4 222 ,3 0,3 497 ,5 0,6 674,2 1,1 2 535, 3 0,7 

Aufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 8 412, 1 1 ,2 229,5 0,2 131,6 0,2 300,9 0,4 242 ,8 0,4 7 507,2 2,0 

Kosten der herufsausb1ldung ohne tnt-
lohnung aer Lehrlinge 2 749,4 0,4 16 ,9 o,o 4,9 o,o 38 ,5 o,o 36, 7 o, 1 2 652 ,5 0,7 

intlohnung der Lehrlinge 5 662, 7 0,8 212, 6 0,2 126, 7 0,2 262 ,5 0,3 206,2 0,3 4 854,8 1,3 

Jnsgesamt 368 698,0 52,3 38 712, 7 34,7 25 400,4 34,9 32 524,0 38 ,3 31 175,5 50,0 240 884,9 64,6 

1) T1ezogen auf das 8ntgel t fur geleistete Arbe1 t 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 

Unternehmensgrößenklassen 

winnung und Bearbeitung von Steinkohle sowie Eisenerzbergbau 

Angestellte 

Gegenstand 
Unternehmen m1 t . . . Beschaft1gten 

der Bachweisung Einheit Insgesamt 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

In der Personalkartei 
e 1ngetragene 

Angestellte Anzahl 17 686 2 202 472 987 761 

manD.l1ch Anzahl 14 235 547 088 492 376 

weiblich Anzahl 3 451 655 384 495 385 

Lehrlinge Anzahl 625 142 84 96 54 

mannlich Anzahl 355 51 45 45 23 

weiblich Anzahl 270 91 39 51 31 

Entgelt für geleistete Arbe1 t 1 000 DM 238 842,2 26 569,8 17 052,6 24 962, 7 24 650, 1 

Personalnebenkosten 
----·-· 

in Unternehmen mit ... Bee,chalftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 50C bis 999 

1 ggo 1%1 l 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 
DM DM DM DM 

Gratifikationen, Abschlußvergütungen, 
1:,. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie ahnliche Aue-
echti ttungen 24 923 ,8 10,4 2 848 ,o 10,7 1 514,9 8,9 2 156 ,6 8,6 2 703, 3 11,0 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten 
Gesetzes zur Forderung der Vermogens-
bildung 1 312,9 0,5 50,6 0,2 21, 1 0,1 28,3 0,1 133 ,4 O,o 

Zahlungen ftir nicht geleistete Arbeitstage 31 886,2 13,4 3 154 ,6 11,9 1 979 ,5 11,6 3 085,7 12 ,4 3 090 ,7 12 ,5 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen ftir 
20 264 ,6 023 ,6 7,6 245 ,5 958, 1 7,8 961,0 8,0 

nicht genommenen Urlaub 8,5 2 1 7,3 1 1 

Zusätzliches P~laubsgeld 2 270 ,6 1,0 181,9 0,7 148,1 0,9 223 ,9 0,9 332, 7 1,3 

Bezahlte Fetertage und weitere bezahlte 
Auefall',age 8 833, 1 3, 7 947 ,2 3 ,6 583,8 3,4 900,1 3 ,6 765 ,2 3, 1 

En tla s sungeen t e chädigungen 517 ,8 0,2 2,0 o,o 2,0 o,o 3,0 0,0 31,8 0, 1 

Arbei tgeberbei trage zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 72 417 ,8 30,3 4 401,9 16,6 3 047 ,O 17 ,9 4 850,5 19 ,4 6 231 ,5 25, 3 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi täte-
und Al tereversicherungen 27 427 ,o 11,5 2 032 ,3 7 ,6 1 510, 7 8,9 2 204,3 8,8 1 979 ,8 8,0 

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 6 725, 1 2,8 356 ,2 1, 3 286,2 1,7 530,6 2, 1 649,4 2,6 

Arbeitslosenversicherung 692, 7 0,3 114 ,4 0,4 71 ,5 0,4 106 ,9 0,4 83 ,8 0,3 

Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankheiten 6 189,0 2,6 596 ,8 2,2 451 ,6 2,6 578,8 2,3 733 ,o 3,0 

Familienbeihilfen 73,8 o,o 5,2 o,o 2,3 o,o 7, 7 0,0 11 ,6 0,0 

Zusatzliche Pensionsversicherung 24 517, 7 10 ,3 1 251', 1 4, 7 662 ,3 3 ,9 1 337 ,9 5,4 2 483 ,8 10,1 

Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 5 631, 7 2,4 33, 7 o, 1 50,8 0,3 65,0 0,3 217 ,3 0,9 

Sonstige Leistungen 1 160,7 0,5 6, 1 o,o 11 ,5 0,1 19, 3 o, 1 73,0 0,3 

Naturalleistungen und entsprechende Aus-
gleichsentechEidigungen 10 166 ,9 4,3 93 ,9 0,4 99,2 0,6 154,4 0,6 339 ,8 1,4 

Wohnung, Mietzuechusse 7 743,6 3,2 75 ,6 0,3 65 ,7 0,4 112,6 0,5 295 ,6 1,2 

· Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koks, 
Gas, Strom, Getranke, Schuhwerk, 0,2 44,2 0,2 
Bekleidung usw.) 2 423, 3 1,0 18,3 0,1 33 ,5 0,2 41,8 

Sonstige Sozialleistungen 4 669 ,3 2,0 34,0 0,1 124, 1 0,7 228, 7 0,9 207 ,8 1,2 

Verschiedene Sozialaufwendungen 4 662, 7 2,0 32 ,6 0,1 120,7 0,7 227 ,5 0,9 287 ,2 1 ,2 

Direkte Zahlungen 161, 1 o, 1 - - 8,2 o,o 16, 7 o, 1 49, 1 0,2 

Indirekte Zahlungen 4 501 ,6 1,9 32 ,6 0,1 112 ,6 0,7 210,8 o,8 238, 1 1,0 

SchwerbeschB.digtengesetz 6 ,6 o,o 1 ,4 0,0 3 ,4 o,o 1,2 0,0 0,6 o,o 

Kosten der Peraonalbeforderung 562, 7 0,2 83,3 0,3 60,1 0,4 54,0 0,2 56,4 0,2 

Aufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 2 148,9 0,9 290,6 1,1 165, 7 1,0 208,2 o,8 113,4 0,5 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
610,4 6,6 o,o 2, 1 o,o 12 ,3 o,o 12,0 0,0 

lohnung der Lehrlinge 0,3 
Entlohnung der Lehrlinge 1 538,5 0,6 284, 1 1,1 163 ,5 1,0 195 ,9 0,8 101,4 0,4 

Insgesamt 148 c~Ja ,5 62,0 10 956 ,9 41,2 7 011,6 41, 1 10 766,4 43, 1 12 956 ,3 52,6 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbeit 

-9-

1 000 und mehr 

10 264 

8 732 

1 532 

249 

191 

58 

145 607, 1 

1 000 und mehr 

1 OOl!l 1%1) DM 

15 701,0 10,8 

1 079,5 0,7 

20 575, 7 14,1 

13 076 ,4 9,0 
1 384, 1 1,0 

5 636 ,3 3,9 
479 ,0 0,3 

53 886,9 37 ,o 

19 699 ,9 13 ,5 
4 902, 7 o 3,4 

316, 1 0,2 

3 828,8 2,6 
47 ,1 0,0 

18 776,7 12,9 

264 ,9 3,6 5 
1 050,8 0,7 

9 479,6 6,5 

7 194, 1 4 ,9 

2 285 ,5 1,6 

3 994 ,7 2,7 

3 994 ,7 2,7 
87 ,2 0,1 

3 907 ,5 2,7 
- -

308,9 0,2 

1 370,9 0,9 

577 ,4 0,4 

793 ,5 0,5 

106 397 ,2· 73, 1 



Gegenstand 
der Nachwe1sung 

E1nhe1 t Insgesamt 

1. Erfaßte Arbeitni::ihmor, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Gewinnung und Bearbeitung 

Arbeiter 
------ - -- -----

U111,ernehmPn r11 t .. , Beschai t1gten 

50 bis 99 5c1u b1 s 999 

---------------~------------------- r~b1s._ 1 j•l~ll;" 4q9 i 1 000 und mehr 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbeiter Anzahl 

mannl1ch Anzahl 
,',1€1Dl1ch Anzahl 

Lehrlinge Anzahl 

mannl1ch Anzahl 
we1 blich Anzahl 

Summe der geleisteten Arbeits-
stunden der Arbeiter 1h11. Std. 

Entgelt fur geleistete A.1'be1 t 1 000 DM 

27 830 

27 194 
636 

821 

814 
7 

54. 3 

233 431 ,2 

188 

184 
l 

1) ,4 

25 

25 

216 

622 

Q21 
601 

798 

791 
7 

50, 1 

494 ,0 

Personalnebenkosten 

1n r:r1 teniehmen m1 t .. , He.- r,r,qJ t1gten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 9g 

1 000 

1 
%1) 1 000 1%1_)_~ DM DM 

10ü bJS Jq 1 -p201) tns 4gq 

1 1'1° 1-,,) 1 UÜC> 1 %1) 000 1 e,;1) 000 l "'1) 
11M IV: 1JM Dr,,l "'° 

--- -- - --- -~-~----~-~----~--

c:;oo bis 999 000 und mehr 

Gra t1.f1ket1onen, AbschluSvergUtungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
bete1l1gungen eowie a.hnliche Aue-
schuttungen 22 784,9 9,8 34, 9 2,3 21 817, 3 10, 1 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
zur Forderung der Vermogensbildung 1 278,8 0,5 - - 239,6 0,6 

Zahlungen fur nicht geleistete Arbeitstage 29 194,8 12, 5 242. 5 16,0 26 011, 5 12,0 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fur 
n.1cht genommenen Urlaub 16 606,9 7, 1 101 ,B 6, 7 

Zusatzliches Urlaubsgeld 1 752,4 0,8 12, 9 0,9 
Bezahlte Feiertage und we1 tere bezahlte 

15 137, 1 7,0 
1 739, 5 0,8 

Ausfall tage 10 043,4 4,3 127,8 8,4 
En tlas sungsent schad igungen 792, 1 0,3 - -

8 342 ,8 3,9 
792, 1 0,4 

Arbe i tgeberbe i trage zur t.oz1al vers 1cherung 
und zu Familienbeihilfen 72 707 ,2 31, 1 443, 6 29, 2 67 308, 5 31, 1 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi tats-
und Al t't.rsversicherungen 49 336, 5 21, 1 348, 1 22,9 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 3 079,3 1 '3 22, 7 1, 5 
Arbeitslosenversicherung 345, 3 0, 1 4 ,9 0,3 
Versicherung gegen Betriebsunfalle und 

45 282 ,4 20,9 
2 749,0 1, 3 

268, 1 o, 1 

Berufskrankheiten 9 260,0 4,0 50,9 3, 4 
Fam1lienbeih1lfen - - - -

8 535,6 3,9 

Zusa tzl1che Pensionsvers 1cherung 3 685, 2 1, 6 2,8 0 1 2 
Tar1fl1che, vertragliche oder 

623, 9 1, 7 

freiwillige Fam1l1enbe1h1lfen 4 476,7 1,9 14, 1 0,9 
~onst1ge Leistungen 2 524, 3 1,1 - -

4 328,0 2,0 
2 521 , 5 1 ,2 

Naturalleistungen und entsprechende 
.4.u sgle 1chsentschad1gungen 23 571, 6 10, 1 34,8 2'-' 22 940, 7 10,6 

,:ohnung, M1etzuschusse 17 753, 5 
:Jonst1ge N;üuralle1stungen (Kohle, 

7 ,6 2,9 0, 2 '7 516 ,8 8, 1 

Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 5 818, 1 2,5 31, 9 2, 1 423, 9 2 ,5 

O:,onst1ge :.,oz1alle1stungen 5 990, 3 2, 6 0,6 o,o 957, 8 2,8 

Verschiedene Soz 1-alaufwendungen 5 990, 3 2,6 0,6 o,o 
,1rektC' Zahlungen 40,9 0,0 - -

.InJ1rer::te :ahlungen 5 949, 3 2,5 0,6 o.o 
957 ,8 2,8 
40,9 o,o 

916 ,8 2, 7 
chwerbe schad igtengese tz - - - -

r.osten der 1-'ersonalbe forderung 1 566, 4 0,7 5, 7 0,4 349,8 0,6 

1 ufwenrlungen f,u Berufsau8b11dung u.a. 5 565, 3 2 ,4 - - S22, 2 2 ,6 

r.0c:ten oer heru fsausb1-lrtung ohne 1~nt-
lohnung ner Lehrlinge 2 112, 5 0,9 - -

-~ntlohnung ,1er Lehr1 inge 3 452 ,8 1, 5 - -
2 112, 2 1,0 
3 410,0 1, 6 

Insges1mt 162 659, 3 69, 7 762, 1 50, 2 152 147 ,4 70, 3 

1) 1ezußen 1-1uf rias r;ntgel t fur gel e1stete Arbe1 t 

- 10 --



Gshaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

von Braun- und Pechkohle 

Angestellte 

Gegenstand 
der Nachweieung 

Unternehmen m1 t ... Beschaft1gten 

In der Pereonalkarte1 
eingetragene 

Angeatell te 
mB.nnl1ch 

weiblich 

Lehrlinge 
manrlich 
"e1blich 

Entgelt für geleistete A.rbei t 

Einheit 

Anzahl 
Anzahl 
Anzahl 

Anzahl 
Anzahl 
Anzahl 

1 000 DM 

Insgesamt 

005 

4 358 

64 7 

96 
79 

17 

68 676 ,2 

50 bis 99 

23 

2~ 

3l2,3 

100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

Personalnebenkosten 

1n Unternehmen mit ... Beschaftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 
1%1) 

1 000 1%1) DM DM DM DM DM 

Gratifikationen, Abschlußvergütungen, ,,. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie ahnliche Aus-
schüttungen 6 571 ,4 9,6 42 ,2 12, 7 - -

Aufwendungen auf Grund des zweiten 
Gesetzes zur Forderung der Vermogens-
bildung 754, 7 1,1 - - - -

Zahlungen für nicht geleistete A.rbei tstage 9 525, 2 13. 9 31,4 9, 4 - -
Bezahlter Urlaub und Entscha.digungen ftir 
nicht genommenen Urlaub 6 046 ,2 8,8 17 ,4 5, 2 - -

Zusätzliches Urlaubsgeld 355, 1 0,5 3, 4 1 ,o - -
Bezahlte Feiertage und we1 tere bezahlte 
Ausfall tage 2 939,8 4, 3 10, 5 3, 2 - -

Entlassungsentschädigungen 184, 1 0,3 - - - -

A.rbei tgeberbei trage zur Sozial vere1 cherung 
und zu Familienbeihilfen 30 666, 3 44, 7 75, 7 22 ,8 - -

Kranke.n-, Mutterschafts-, Invalidi tats-
und Altersversicherungen 11 541 ,6 16 ,8 58,4 17, 6 - -

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 2 19.,_, 1 3, 2 3, 3 1,0 - -
Arbeitslosenversicherung 80,5 0, 1 0,6 0,2 - -
Versicherung gegen Betriebsunfalle und 

Ber.J.fekrankhei ten 1 943, 5 2,8 4 ,6 1,4 - -
Familienbeihilfen - - - - - -
Zueatzliche Pensionsversicherung 9 870,4 14 ,4 0,5 0,2 - -
Tarifliche, vertragliche oder 

4 524,4 6, 6 8,3 2,5 freiwillige Familienbeihilfen - -
Sonstige Leistungen 511, 7 0,7 - - - -

Naturalleistungen und entsprechende Aus-
gleichaentschadigungen 6 421,4 9,4 13,0 3, 9 - -

Wohnung, Mietzuschüsse 4 328,4 6,3 6 ,6 2,0 - -
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koks, 

Gas, Strom, Getra.nke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw.) 2 093, 1 3,0 6 ,4 1, 9 - -

Sonstige Sozialleistungen 2 651, 3 3, 9 - - - -
Verschiedene Sozialaufwendungen 2 651, 3 3,9 - - - -
Direkte Zahlungen 17 ,2 0,0 - - - -
Indirekte Zahlungen 2 634, 1 3,8 - - - -

Schwerbeachadigtengesetz - - - - - -

Kosten der Personalbeforderung 70,2 0, 1 - - - -

Aufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 886, 3 1, 3 - - - -
Kosten der Beruf saus nildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 467,7 0,7 - - - -
Entlohnung der Lehrlinge 418,6 0,6 - - - -

Insgesamt 57 546,8 83 ,B 162,3 48,8 - -
1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbeit 

- 11-

1 000 und mehr 

1 000 und mehr 

1 000 1%1) lJM 

C ''"i(), 6 9,8 

1 14 '6 1,1 

'1 1)75, 4 14, 2 

C ~%.9 9,0 
5';1, 7 0,6 

2 832.7 4 ,4 
184, 1 0,3 

28 815, 7 45, 2 

10 b42,9 16,8 
2 045,; 3,2 

61, 3 0, 1 

1 832, 1 2,9 
- -

'l L 14, 6 14,5 

4 472, 5 7 ,0 
497,3 0,8 

6 146 ,0 9, 6 

4 106,9 6, 4 

2 o,q. 1 
'. 2 

2 64 1, 5 4, 1 

2 r-41, 5 4, 1 
12, 9 o,o 

2 628,7 4, 1 
- -

S6, 6 0.1 

,1,f,8, 0 1, 4 

467,0 o, 7 
4,:,1 ,0 0, 6 

54 S74, 4 R5, 6 



Gegenstand 
der Nachwei.sung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbeiter 

mannlich 
weiblich 

Lehrlinge 

mannlich 
we1bl1ch 

Summe der geleisteten Arbeits-
stunden der Arbeiter 

Entgelt filr geleistete Arbeit 

E1nhe1 t 

Anzahl 

Anzahl 
Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 
Anzahl 

Mill.Std, 

1 000 DM 

Insgesamt 

4 173 

3 970 
203 

88 
88 

8,4 

43 084,1 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Erdöl- und Erd 

Arbeiter 
Unternehmen mit ••. Beschaftigten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 uOO und mehr 

351 

291 
60 

29 
29 

2,8 

14 103,2 

Personalnebenkosten 

Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschlußvergi1tungen, 
-13. Monatsgehalt, Gewinn und Ertrags 

beteiligungen sowie ahnliche Aus­
schuttungen 

-

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
zur Forderung der Vermogensb1ldung 

Zahlungen fur nicht geleistete Arbeitstage 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fur 
nicht genommenen Urlauli 

Zusa: tz liehe s Ur lau bsge ld 
Bezahlte Feiertage und we1 tere bezahlte 
Ausfall tage 

Entlassungsentschad1gungen 

Arbeitgeberbe1trage zur S0z1alvers1cherung 
und zu Fam1l1enbe1h1lfen 

Kranken-, Mutterschafts-, Inval1d1tats-
und Al tersvers1cherungen 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 
Arbe1 tslosenvers1cherung 
Versicherung gegen Betriebsunfalle und 

Berufskrankhe1 ten 
Familien be1h1l f en 
Zus8.tzl1che Pensionsversicherung 
Tar1fl1 ehe, vertragliche oder 

fre1w1ll1ge Fam1l1enbe1h1lfen 
Sonstige Leistungen 

Naturalleistungen und entsprechende 
Ausgle 1chsen tschad1gungen 

Wohnung, M1etzuschti.sse 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 

Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh­
werk, Bekleidung usw.) 

Sonstige Sozialleistungen 

Verschiedene Sozialaufwendungen 
Direkte Zahlungen 
Indirekte Zahlungen 

Schwerbe schad igtenge setz 

Kosten der Personalbeforderung 

Aufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent­
lohnung der Lehrl 1nge 

Entlohnung der Lehrl 1nge 

Insgesamt 

Insgesamt 

1 000 
1%1) DM 

3 630, 1 8,4 

116,8 0,3 

5 455 ,5 12,7 

3 122,8 7,2 
764,9 1,8 

967,2 2,2 
600,6 1,4 

12 344,2 28,7 

' 
5 204,0 12, 1 

431,5 1,0 
243,0 0,6 

508,5 3 ,5 

4 220,6 9,8 

673 ,o 1,6 
63 ,6 0,1 

92,4 0,2 

92,4 0,2 

330,2 3, 1 

330,2 3, 1 
176,0 0,4 
154,2 2,7 

452, 1 1,0 

471,3 1,1 

180,1 0,4 
'91,2 0,7 

23 892,6 55 ,5 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbe1 t 

1n Unternehmen mit • • • Beschaftigten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 
'"1) 

1 000 
'"1) 

1 000 1%1) 1 000 1"1) 1 000 
'"1) DM DM DM DM DM 

1 037,7 7,4 

44,7 0,3 

597,2 11,3 

986,1 7,0 
233,2 1,7 

364,9 2,6 
13,0 0,1 

3 524, 7 25,0 

713,4 12, 1 
134,4 1,0 
82,1 0,6 

577,7 4,1 

739, 1 5,2 

273, 7 1,9 
4,2 0,0 

34, 1 0,2 

34, 1 0,2 

328,5 2,3 

328,5 2,3 
112, 7 0,8 
215 ,8 1,5 

44,5 0,3 

70,3 0,5 

21,8 0,2 
48,4 0,3 

6 681 ,7 47,4 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 

Unternehmensgrößenklassen 

gasgewinnung 

Angestellte 

Gegenstand 
der Hachweieung 

Unternehmen mit .•• Beschaft1gten 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angeetell te 

männlich 

weiblich 

Lehrlinge 

mannlich 

weiblich 

Entgelt rur geleistete Arbeit 

Einheit 

Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 

1 000 DM 

Insgesamt 

3 141 

2 425 
716 

88 

58 

30 

46 607 ,6 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

855 

670 

185 

31 
1? 

19 

12 490 ,4 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beechilftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendw,g 50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 g~o 1%1) 1 000 l:'1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 l:'1) 
DM DII DII DII 

Gratifikationen, Abechlußverglltangen, 
13. llonategehalt, Gewinn- w,d Ertrage-
beteiligw,gen sowie ähnliche Aue-

5 116, 1 11,0 1 276 ,6 10,2 eohüttungen - -
Aufwendw,gen auf Grw,d des Zweiten 

Geeetzee zur Förderung der Vermögens-
bildung 265 ,3 0,6 - - 77,2 0,6 

Zahlw,gen rur nicht geleistete Arbeitetage 6 124,7 13, 1 - - 1 489 ,O 11 ,O 

Bezahlter Urlaub und Entschädigungen für 
3 941,2 8,5 1 016, 1 8,1 nicht genommenen Urlaub - -

Zueiltzlichee Urlaubegeld 567,4 1,2 - - 140,6 1,1 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 1 323,4 2,8 - - 332 ,3 2, 7 

Entlaasw,geentechädigw,gen 292,7 0,6 - - - -

Al'bei tgeberbei träge zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 11 421,4 24,5 - - 2 758,2 22, 1 

Kranken-, Mutterschafte-, Invalidi täte-
463 .o 3,7 und Al tereversicherungen 2 372,5 5, 1 - -

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 1 803,9 3,9 - - 577, 1 3 ,O 
Arbeitslosenversicherung 170,7 0,4 - - 53, 7 0,4 
Versicherung gegen BetriebeunfEille und 
Berufskrankheiten 1 014,0 2,2 - - 394,9 3,2 

Familienbeihilfen 50,0 0,1 - - 5,0 o,o 
Zusatzliche Pensionsversicherung 
Tarifliche, vertragliche oder 

5 578,5 12,0 - - 1 3;3,3 10, 7 

freiwillige Familienbeihilfen 232,3 0,5 - - 85, 7 0,7 
Sonstige Leistungen 199,5 0,4 - - 45 ,4 0,4 

Naturalleistungen und entsprechende Aue-
gleichsentschad1gungen 230,6 0,5 - - 29 ,5 0,2 

Wohnung, MietzuechU.sse 230,6 0,5 - - 29 ,5 0,2 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koks, 

Gas, Strom, Getränke, Schuhwerk, - - - - -Bekleidung uaw.) -
Sonstige Sozialleistungen 967 ,5 2, 1 - - 189, 1 '? 

Verschiedene Sozialaufwendungen 967,5 2, 1 - - 189, 1 1,, 
Direkte Zahlungen 77 ,3 0,2 - - 46,2 0,4 
lnd:rekte Zahlungen 890,2 1,9 - - 142 ,9 1,1 

Schwerbeschad1gtengesetz - - - - - -

Kosten der Personalbeforderung 218,2 0,5 - - 15,8 0, 1 

Aufwendungen für Berufsausbildung u.a. 277,4 0,6 - - 64, 7 0,5 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 79 ,3 0,2 - - 7 ,9 0, 1 

Entlohnung der Lehrlinge 198, 1 0,4 - - 56 ,8 0 ,5 

Insgesamt 24 621,2 52,8 - - 5 900,1 47, 2 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbeit 

13 -

1 000 ur. d :o.ehr 

1 000 und mehr 

1 000 1%1) DM 



Gegenstand 
der Nachwe1sung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbeiter 

mannlich 
weiblich 

Lehrlinge 

mannlich 
weiblich 

Summe der geleisteten Arbeits-
stunden der Arbeiter 

Entgelt filr geleistete Arbeit 

Einheit Insgesamt 

Anzahl 27 829 

Anzahl 27 221 
Anzahl 608 

Anzahl 272 
Anzahl 272 
Anzahl 

11111.Std. 59,2 

1 000 DI! 263 661,9 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Gewinnung von Baumaterlal und 

Arbeiter 
Unternehmen mit , , , Beochllftigten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bio 999 1 000 und mehr 

6 176 7 424 2 374 

6 060 7 229 2 320 
116 195 54 

46 92 48 
46 92 48 

13,4 15, 1 5,5 

60 162, 1 66 205,9 23 508,6 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beschäftigten 
Insgesamt 

50 bis 
Art der Aufwendung 99 100 bis 199 200 bis 49g 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 1 %1) 1 000 1%1) 1 000 1 %1) 1 000 1%1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 
DM DM DM DM DM DM 

Gratifikationen, Abschlußvergiltungen, 
13, Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
bet<>iligungen sowie a.hnliche Aus-

4 460,1 1,7 056,9 schuttungen 1 1,8 1 030,7 1,6 500,8 2, 1 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
135,2 zur Fbrderung der Vermögensbildung 0~ 1 30,8 0,1 20,8 o,o 35,4 0,2 

Zahlungen fUr nicht geleistete Arbe1 tstage 30 318,6 11, 5 6 571,9 10,9 7 659,9 11,6 2 847,0 12, 1 

Bezahlter Urlaub und EntschB.digungen fur 
083,4 8,9 nicht genommenen Urlaub 18 3 970,0 6,6 4 579,9 6,9 1 571,1 6,7 

Zus8.tzliches Urlaubsgeld 2 874,0 1,1 494,2 o,a 745,5 1,1 397,9 1 ,7 
Bezahlte Feiertage und we1 tere bezahlte 
Ausfall tage 9 359, 7 3,5 2 106,2 3,5 2 334,5 3,5 878,0 3,7 

Entlassungsentschad1gungen 1,5 o,o 1, 5 o,o - - - -
Ar bei tgeberbe1 trage zu~ Sozialversicherung 

und zu Familienbeihilfen 54 876,6 20,8 12 115,5 20, 1 14 263,7 21,5 4 927,6 21,0 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi tats-
und Altersversicherungen 32 497 ,4 12,3 7 269,2 12, 1 8 431,9 12,7 2 716,6 11,6 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 2 962,5 1,1 677,2 1,1 701,7 1,1 212,5 o,9 
Arbe1 tslosenversicherung 1 658,2 0,6 381 ,4 0,6 425,4 0,6 143,2 0,6 
Versicherung gegen Betr1ebsunf8.lle und 
Berufskrankheiten 13 989,3 5,3 3 264,4 5,4 3 284,6 5,0 1 321,6 5,6 

Fam1l1enbeih1lfen 4,2 o,o - - - - - -
Zusa tzliche Pensionsversicherung 3 083,4 1,2 422,7 0,7 1 232,7 1,9 398,8 1,7 
Tar1fl1che, vertragliche oder 

562,2 freiwillige Familienbeihilfen 0,2 73,8 0,1 153,0 0,2 111,1 0,5 
Sonstige Leistungen 119,5 o,o 26,9 o,o 34,4 0,1 23,7 o,, 

Naturalleistungen und entsprechende 
Ausgleichsentschadigungen 444,8 0,2 47,8 0,1 141,7 0,2 71,4 0,3 

Wohnung, M1etzuschUsse 
(Kohle, 

296 18 0,1 36, 7 0,1 96,2 0,1 3,6 o,o 
Sonstige Naturalleistungen 

Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 148,0 0,1 11,0 o,o 45,5 0, 1 67,8 0,3 

Sonstige Sozialleistungen 913,8 0,3 126,7 0,2 535, 7 o,8 74,0 0,3 

Verschiedene Sozialaufwendungen 840,6 0,3 117,4 0,2 526, 7 0,8 50,5 0,2 
D1re kte Zah1.ungen 67,8 o,o 5,3 o,o 31,2 o,o 3,5 o,o 
Indirekte Zahlungen 772,8 0,3 112, 1 0,2 495,5 0,7 47,0 0,2 

Schwerbe schad 1 gtenge setz 73, 1 o,o 9,2 o,o 9,0 o,o 23,5 o, 1 

Kosten der Personalbeforderung 1 409,9 0,5 181,3 0,3 446,0 0,7 352,0 1,5 

Aufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 651,2 0,2 107, 1 0,,2 217,5 0,3 104,7 0,4 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 65,7 o,o 2,2 o,o 34,8 0,1 14,5 0,1 

Entlohnung der Lehrlinge 585.5 0,2 104,9 0,2 182,6 0,3 90,2 0,4 

Insgesamt 93 210,2 35,4 20 238,0 33,6 24 316,0 36,7 8 912,9 37,9 

1) Bezogen auf das Entgelt flir geleistete Arbe! t 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

feuerfesten und keramischen Erden 

Angestellte 

Gegenstand Unternehmen mit , • , Beschäftigten 
der llachweiaung Einheit Insgesamt 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angestellte Anzahl 618 246 592 400 
männlich Anzahl 4 107 914 199 295 
weiblich Anzahl 511 332 393 105 

Lehrlinge Anzahl 318 71 88 
männlich Anzahl 146 40 40 2 
weiblich Anzahl 172 31 48 3 

Entgelt rur geleistete Arbeit 1 000 DM 68 928,9 14 403,8 19 896,0 361,8 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beschäftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 i~o 1"1 J 1 000 1"1) 1 000 1"1) 1 000 1"1) 1 000 
1"1) DM DM DM DM 

Gratifikationen, AbschlußvergUtungen, 
13, Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
bsteiligungen sow<.e ähnliche Aus-
aohüttungsn 7 386, 9 10,7 1 237,1 8,6 1 628,3 8,2 1 000,0 18,7 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten 
Gesetzes zur Förderung der Vermögens-
bildung 100, 1 0,1 15, 9 0, 1 19,9 o, 1 16, 1 0,3 

Zahlungen rur nicht geleistete Arbd tstage 8 373,9 12, 1 1 654,4 11,5 2 400,4 12, 1 822,8 15,3 
Bezahlter Urlaub und Entschädigungen für 
nicht genommenen Urlaub 5 225,9 7,6 1 037,3 7,2 1 496,5 1.~ 469,6 8,8 

Zuaätzliches Urlaubsgeld 628,2 0,9 119,0 0,8 178,6 0,9 111,9 2, 1 
Bezahlte Feiertage und weiters bezahlte 
Ausfall tage 2 514,8 3,6 496,0 3,4 722,3 3,6 241,3 4,5 

Entlassungsentschädigungen 5,0 o,o 2,0 o,o 3,0 o,o - -
Arbeitgeberbeiträge zur Sozialveraicherung 

11 671,1 16,9 2 408, 1 16,7 490,4 17,5 018,9 und zu Familienbeihilfen 3 1 19,0 
Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi täte-

und Altsraversichsrungen 5 242, 1 7,6 1 221,5 8,5 1 465,6 7,4 349,2 6,5 
Gshsl tsfortzahlung im Krankhei tefall 1 087,4 1,6 247, 1 1,7 356,3 1,8 101,9 1,9 
Ar bei tslosenvereicherung 300,2 0,4 64,7 0,4 87, 1 0,4 18,7 0,3 
Versicherung gegen Betriebsunfälle und 
Berufskrankheiten 1 655,6 2,4 348,6 2,4 469,6 2,4 108,6 2,0 

Familienbeihilfen 21, 7 o,o 2,3 o,o 7,7 o,o 6,6 0,1 
Zusätzliche Pensionsversicherung 3 225,8 4,7 485,1 3,4 1 070,2 5,4 400,1 7 ,5 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 104,9 0,2 35, 1 0,2 21,8 0, 1 24,5 0,5 

Sonstige Leistungen 33,4 o,o 3,7 o,o 12, 1 0, 1 9,4 0,2 

llaturallsistungen und entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen 262,6 0,4 53,9 0,4 89,5 0,4 30,8 0,6 

Wohnung, Mietzuschüsse 208,0 0,3 42,4 0,3 69,0 0,3 25, 7 0,5 
Sonetir Naturalleistungen (Kohle, Koks, 

Gas, trom, Getränke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw,) 54,6 0,1 11,6 0,1 20,5 o, 1 5, 1 o, 1 

Sonstige Sozialleistungen 340,4 0,5 103,5 0,7 172,5 0,9 23,4 0,4 
Verschiedene Sozialaufwendungen 333,9 0,5 100,1 0,7 171,3 0,9 22,8 0,4 
Direkte Zahlungen 13, 7 o,o 0,5 o,o 10,2 o, 1 - -
Indirekte Zahlungen 320,2 0,5 99,6 0,7 161, 1 0,8 22,8 0,4 

Schwerbeschädigtengesetz 6,6 o,o 3,4 o,o 1,2 o,o 0,6 o,o 

Kosten dar Personalbeförderung 185,9 0,3 45,7 0,3 38,5 0,2 26,3 0,5 

Au!Wendungen für Berufsausbildung u.ä. 654,9 1,0 143,5 1,0 190,8 1,0 11,6 0,2 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 21,2 o,o 1,4 o,o 10,7 0, 1 3,4 0, 1 
Entlohnung der Lehrlinge 633,7 0,9 142,2 1,0 180,1 0,9 8,2 0,2 

Insgeeamt 28 975,B 42,0 5 662, 1 39,3 B 030,3 40,4 2 949,9 55,0 

1) Bezogen auf das Entgelt für geleistete Arbeit 
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1 000 und mehr 

1 000 und mehr 

1 000 
1"1) DM 



Gegenstand Einheit Insgesamt 
der Nachweisung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbeiter Anzahl 18 535 

mannlich Anzahl 17 838 
weiblich Anzahl 697 

Lehrlinge Anzahl 448 

männlich Anzahl 448 
weiblich Anzahl 

Summe der geleisteten Arbeits-
stunden der Arbeiter Mill.Std. 36,4 

Entgelt fUr geleietete Arbeit 1 000 DII 159 391 ,4 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 

a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Gewinnung von sonstigen 

Arbeiter 
Unternehmen m1 t ••. Beschaftigten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

306 300 637 111 13 181 

1 211 201 1 553 041 12 832 

95 99 84 70 349 

11 16 37 12 372 

11 16 37 12 372 

2, 7 2,6 3,4 2, 2 25, 4 

12 552 ,0 11 797 ,0 14 035, 1 9 161 ,0 111 846 ,2 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen m1 t '. .. Beschaft1gten 

Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 49g 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 

1 

%1) 1 000 1 %1) 1 000 
1 %1) 1 000 1 %1) 1 ooo 1 ,;1) 1 000 1 %1) 

DM DM DM DM DM DM 

Gratifikationen, AbschlußvergUtungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrage-
beteiligungen sowie ahnliche Aus-
schtittungen 9 509,0 6,0 287, 1 2, 3 332,9 2,8 556,0 4,0 2 i 1, 4 2, 3 8 121 1 7 7,3 

Aufwendungen auf Grund des zweiten Gesetzes 
zur Forderung der Vermbgensb1ldung 421 ,9 0,3 4,4 o,o 4, 7 0,0 35, 3 0, 2 - - 379, 5 0,3 

Zahlungen fur nicht geleistete Arbe1 tstage 20 944,4 13, 1 1 324, 2 1 0, 5 1 334, 7 11, 3 1 7tjb, 1 1 2, 5 1 259,2 13, 7 15 268,2 13, 7 

Bezahlter Urlaub und Entschad1gungen fUr 
862, 2 nicht genommenen Urlaub 12 582 ,4 7 ,9 6,9 834, 2 7, 1 1 104 ,4 7,9 797 ,8 8,7 8 983,8 B,O 

Zusatzl1ches Urlaubsgeld 3 220,9 2,0 52,8 0,4 100,2 0,8 188,7 1, 3 163,8 1 ,8 2 715 ,4 2 ,4 

Bezahlte F~1ertage und we1 tere bezahlte 
Ausfall tage 5 101 ,4 3,2 409,2 3, 3 392, 5 3,3 460,5 3, 3 2g7, 6 3, 2 3 541, 5 3,2 

Entla ssungsen t schad 1.gungen 39,8 o,o - - 7, 9 0, 1 4, 5 o,o - - 27,4 0,0 

Arbe1 tgeberbe1 trage zur 0oz1a 1 vers .1cherung 
und zu Fam1l1enbeih1lfen 46 228,0 29,0 2 745, 5 21 ,9 2 709,5 23, (, 3 434,0 24, o 2 989, 3 52 ,6 34 349, 7 30,7 

Kranken-, Mutterschafts-, Inval1d1 tats-
und Al tersvers1cherungen 29 415, 1 18,5 1 587,5 12, 6 1 808,8 15, 5 2 372,6 16, 9 1 977, 5 21, 6 21 668, 7 19,4 

Lohnfortzahlung im Krankhe1 tsfall 1 924, 5 1 ,2 110, 1 0,9 118,2 '1 ,0 172,6 1 ,2 139, 9 1, 5 1 383,8 1 ,2 

Arbe1 tslosenvers1cherung 719, 7 0,5 82, 1 0,7 48, 7 0,4 49,0 0,3 4 ,6 0, 1 535 ,4 0,5 

Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankhe1 ten 7 334 ,9 4,6 333,9 2, 7 555,9 4, 7 530, 5 3,8 753,9 8,2 5 160,7 4, 6 

Fam1l1enbe1h1lfen - - - - - - - - - - - -
Zusatzl1che :Pens1onsvers1cherung 2 458,0 1, 5 600,4 4,8 
Tar1fl1 ehe, vertragliche oder 

96,8 0,8 127 ,6 o,9 112 ,4 1, 2 1 520, 7 1,4 

fre1w1ll1ge Fam1 l1en be 1h1lfen 4 280, 1 2, 7 24, 4 0,2 78, 2 0,7 166,0 1 ,2 - - 4 011 ,5 3,6 

Sonstige Leistungen 95, 6 0, 1 7, 1 0.1 2,8 o,o 15,8 o, 1 1 ,o o,o 68,9 o, 1 

Naturalleistungen und entsprechende 
Ausgle 1 chsen ts chad1 gungen 4 176, 3 2, 6 27, 9 0, 2 102, 6 0,9 124, 1 0, 9 49, 9 0,5 3 871, 7 3, 5 

,iohnung, M1etzuschusse 3 853, 5 2 ,4 6,3 0, 1 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 

100,6 0, 9 11 9, 9 0,9 ,4, 4 0,4 3 572, 3 3, 2 

Koks, Gas, ~trom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 342 ,8 0,2 21, 7 0, 2 2 ,o r1,0 4,3 0,0 15 ,4 0,2 299,4 0,3 

Sonst 1ge :..,oz1al le1 stungen 1 738, 7 1,1 12,0 0, 1 69,8 0,6 37, 4 0,3 119,8 1, 3 1 499, 7 1, 3 

Versch1et.!ene ~oz 131.qufwendungen 1 734, 3 1,1 12,0 0, 1 63 ,s 1)' 6 37, 4 0,3 119,8 1, 3 1 495, 4 1, 3 

ilirekte ~dtllungen 70, 5 0,0 2, 2 0,0 2, 2 0,0 4,0 0,0 - - 62, 1 o, 1 

In:llrel'te ~ahlungen 1 663,8 1 ,0 9,8 0, 1 67, 6 0,6 3'.> ,4 0,2 119,8 1, 3 1 433, 3 1, 3 

Schwerbe schad 1etengese tz 4, 3 0,0 - - - - - - - - 4,3 o,o 

Kosten der l'ersonalbefcrderung 881 ,3 0,6 50,0 0,4 40;9 0,3 32, 2 0,2 14,5 0,2 743, 6 o, 7 

Aufwendungen fur Berufsausb1 ldune; u.a. 1 716, 6 1,1 18, 4 o, 1 24, S 0,2 14, 7 0,5 25,8 0,3 1 573, 2 1 ,4 

Kosten der Herufsausb1l\1une: ohne Znt-
lohnung aer Lehrl 1nge 391, 1 0,2 3, 1 o,o 2, 7 0,0 "· 7 o,o - - 381,6 0,3 

Sntlohnung der Lehrlinge 1 325, 5 0,8 15, 2 0, 1 21,8 0, 7·1 ,O 0,5 25,8 0,3 1 191 ,6 1,1 

Jnsgesamt 85 616 ,2 53,7 4 469,5 35 ,6 4 619, 6 39, 2 6 049,8 43, 1 4 669, 9 51 ,o 65 807, 3 58,8 

1) Bezogen auf das r·:ntgel t fur gele1 stete Arbeit 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

Mineralien und von Torf 

Angestellte 

Gegenstand Unternehmen m1 t ... Beschaft1gten 
der liachweiaung Einheit Insgesamt 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis q~q 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angestellte Anzahl 833 176 188 '.10 174 
mannlich Anzahl 260 138 143 018 1")' 

weiblich Anzahl 573 38 45 

Lehrlinge Anzahl 120 8 1 3 
mlumlich Anzahl 70 3 
weiblich Anzahl 50 8 

Entgelt fUr geleistete Arbeit 1 000 DII 53 529, 1 022,2 1 55, 6 4 0'70,) 083,8 

Personalnebtmkosten 

in Unternehmen mit ... Beschaftigt"" 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 g~o 1%1) 1 000 
1 %1) 

1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 
1%1) DII DII DM DM 

Grati:!iltationen, AbschlußvergUtungsn, 
13. llonstsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie ähnliche Aus-
schüttungen 5 823, 9 10,9 206 ,2 10,2 259,8 12, 1 497, O 12 ,2 15'). 9 7, 7 

Aufwendungen auf Grund das Zweiten 
Gesetzes zur Pbrderu.ng der Vermogens-
bildung 192,8 0,4 5 ,2 0,3 4 ,2 0,2 8,4 0,2 - -

Zahlungen fUr nicht geleistete Arbeitstage 7 697 ,8 14,4 243, 2 12,0 265, 2 12, 3 559,0 13,7 322, 1 15,5 
Bezahlter Urlaub und Entschadigungen filr 
nicht genommenen Urlaub 4 948,9 9, 2 164,5 8, 1 168,3 7,8 355, 2 8,7 157,4 7, 6 

Zusätzliches Urlaubegeld 699, 1 1, 3 9,0 0,4 22,2 1,0 45,3 1,1 59, 3 2,8 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfalltage 2 013,8 3,8 68,6 3,4 74, 7 3, 5 158, 5 3, 9 73, 6 3, 5 

Entlassungsentschädigungen 36,0 0, 1 1,0 0,0 - - - - 31,8 1, 5 

Ar bei tgeberbei träge zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 18 182, 3 34,0 423,9 21,0 530, 1 24,6 1 028,8 25, 3 534 ,2 25. 6 

Kr8.D.ken-, Mutterschafts-, Invalidi tate-
und Altersversicherungen 8 038,9 15,0 160,9 8,0 254, 6 11,8 54 7, 7 13, 5 336 ,4 16, 1 

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 1 608,2 3,0 28, 3 1,4 34, 3 1, 6 98,2 2 ,4 69 ,4 3,3 
Arbeitslosenversicherung 141,2 0,3 9, 7 0,5 4, 5 0,2 11,8 0,3 0,7 0,0 
Versicherung gegen BetriebeunfEille und 

Berufskrankheiten 1 508,5 2,8 34,2 1, 7 93, 3 4,3 80,3 2,0 84, 1 4,0 
Familienbeihilfen 2, 1 o,o - - - - - - - -
ZusB.tzliche Pensionsversicherung 5 763,0 10,8 184,5 9, 1 131,2 6, 1 241, 3 5,9 41 ,4 2,0 
Tarifliche, vertragliche oder 

705, 7 1, 3 5, 6 0,3 10,0 freiwillige Familienbeihilfen O, 5 4-2, 2 1,0 - -
Sonstige Leistungen 414, 7 0,8 0,7 o,o 2, 2 0, 1 7, 2 0,2 2,3 0, 1 

Naturalleistungen und entsprechende Aus-
gleicheente.ahadigunsen 3 234,7 b,O 11,4 0,6 44 ,o 2,0 51, 1 1, 3 13 ,4 0,6 

Wohnung, Mietzuschüsse 2 959,0 5, 5 7, 7 0,4 22, 1 1 ,o 38, 3 0,9 13, • 0,6 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koks, 

Gas, Strom, GetraDke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw,) 275,7 0,5 3, 7 0,2 21 ,9 1,0 12,8 0,3 - -

Sonstige Sozialleistungen 640,4 1,2 0,2 o,o 9 ,6 0,4 51, 9 1, 3 0' 0,0 

Verschiedene Sozialaufwendungen 640,4 1, 2 0,2 0,0 9, 6 0,4 51, 9 1, 3 o,; o,o 
Direkte Zahlungen 50, 3 0, 1 - - 7,5 0, 3 2,3 0, 1 ü, c:,o 
Indirekte Zahlungen 590, 1 1,1 0,2 0,0 2, 1 o, 1 49, 6 1, 2 - -

Schwerbeschädigtengesetz - - - - - - - - - -

Kosten der Pereonalbefdrderung 87 ,7 ü,2 6, 2 0,3 14, 3 0,7 15, 5 0,4 - -

Aufwendungen ftir Berufsausbildung u.ä. 322 ,4 0,6 15 ,4 0,8 22, 1 1,0 11 ,4 o,, 17 ,o 0, ,3 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 42, 3 0, 1 1,1 o, 1 0,8 o,o 1, 6 o,o - -

Entlohnung der Lehrlinge 280, 1 0,5 14,3 0,7 21, 4 1 ,0 9 ,8 0, 2 17,0 0,8 

Insgesamt 36 182,0 67 ,6 911, 7 45, 1 1 149, 3 5 3,, 2 2:23, 1 54, b 1 046," so,2 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbeit 
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1 000 und mehr 

- ''8' 

r) \a 

'46 

85 

56 

29 

43 197 ,o 

1 000 und mehr 

1 000 1%1) DM 

4 7 ,· ,0 10,9 

175,0 0,4 

6 308, 4 14 ,6 

4 103,5 9, 5 
563,3 1, 3 

1 638,4 3,8 
3, 2 o,o 

15 665,3 36,3 

6 739,3 15, 6 
1 378,0 3, 2 

114,4 0,3 

1 216 ,6 2,8 
2, 1 o,o 

5 164, 7 12,0 

647,9 1, 5 
402 ,2 0,9 

3 114, 7 7,2 

2 877, 5 6, 7 

237, 2 0,5 

576,4 1, 3 

578, 4 1, 3 
40,4 o, 1 

538, 1 1 ,2 
- -

51 ,8 0, 1 

256, 4 0,6 

38,8 0, 1 
.:!.1 7, 7 0,5 

30 851 ,0 71, 4 



Gegenstand 
der Nachwe 1sung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbeiter 

mannlich 
weiblich 

Lehrlinge 

mannlich 
weiblich 

Summe der geleisteten Arbeits-

Einheit 

Anzahl 

Anzahl 
Anzahl 

Anzahl 
Anzahl 
Anzahl 

stunden der Arbeiter 11111.Std. 

Entgelt fur geleietete Arbeit 1 000 DM 

Art der Aufwendung 

Gratifikationen, AbschluSvergUtungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie ähnliche Aus-
schüttungen 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
zur Forderung der Vermbgenebildung 

Zahlungen fUr nicht geleistete Arbeitstage 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fl.ir 
nicht genommenen Urlaub 

Zusatzliches Urlaubsgeld 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 

Entlassungsentschadigungen 

Arbeitgeberbeitrage zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi tats-
und Altersversicherungen 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 
Arbeitslosenversicherung 
Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankheiten 

Familienbeihilfen 
Zusatzliche Pensionsversicherung 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 

Sonstige Leistungen 

Naturalleistungen und entsprechende 
Ausgle i chsen ts chadigungen 

i'lohnung, Mietzuschtisse 
Sonstige Natura] leistungen (Kohle, 

Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 

Sonstige !:)ozialleistungen 

Verschiedene Sozialaufwendungen 
Direkte Zahlungen 
Indirekte Zahlungen 

Schwerbe schad 1.gtenge setz 

Kosten der Personalbeforderung 

Aufwendungen flir Berufsausbildung u.a. 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 

~ntlohnung der Lehrlinge 

Insgesamt 

Insgesamt 

5 061 928 

3 527 544 
1 534 384 

218 204 

200 426 
17 778 

406.8 

41 044 570, 7 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Verarbeiten 

Arbeiter 

Unternehmen mit ••. Beschaftigten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

457 317 587 953 884 037 616 346 2 516 275 

291 945 370 37l 560 714 427 016 1 877 496 

165 372 217 580 323 323 189 330 638 779 

26 883 27 614 40 105 24 754 98 848 

23 685 23 653 34 971 22 851 95 266 

3 198 3 961 5 134 1 903 3 582 

861 ,4 1 095,3 1 647, 7 1 165,2 637,2 

3 484 414, 3 540 211, 5 6 902 644, 6 008 159, 3 21 109 140, 9 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beschaftigten 

Insgesamt 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 49g 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 ,%,) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 
DM DM DM DM DM DM 

1 619 050,4 3,9 63 231,9 1 ,e 89 158,0 2,0 156 820,9 2, 3 142 832,6 2,9 1 167 007,1 5,5 

50 989,1 0,1 3 363,5 0,1 4 535,9 0,1 5 435, 3 0, 1 3 623,2 o, 1 34 031,2 0,2 

5 857 769,4 14,3 453 389,2 13,0 592 598, 5 13, 1 935 464,9 13,6 708 903,6 14,2 3 167 333,2 15,0 

3 420 288,6 8, 3 262 951,2 7 ,5 349 609,2 7, 7 548 820, O 8, 0 406 903, 2 e, 1 1 852 005,0 e,e 

796 561,5 2,0 49 715,5 1 ,4 72 504,6 1 ,6 122 062, 3 1,e 101 529,0 2,0 450 750,0 2, 1 

1 625 700, 2 4,0 140 393,0 4,0 170 268,B 3,8 264 305,5 3,8 199 417,4 4,0 851 315,6 4,0 

15 219, 1 o,o 329, 5 o,o 215,8 o,o 277, 1 o,o 1 134,0 o,o 13 262,6 0,1 

8 192 314,0 20,0 601 597,2 17 ,3 822 139,8 1 B, 1 1 277 179,2 18, 5 951 965, 7 19,0 4 539 432,1 21,5 

5 317 044, 3 13,0 438 602,8 12,6 574 383,4 12, 7 878 061,5 12, 7 643 947, 1 12 ,9 2 782 049,5 13,2 

512 195,6 1,2 34 528,8 1,0 50 469,9 1,1 80 185,2 1 ,2 62 301,6 1 ,2 284 710,1 1 ,3 

270 302,4 o, 7 23 467,5 o, 7 30 5~9.5 o, 7 45 999,6 o, 7 33 065, 3 o, 7 137 230,5 0,7 

787 254,2 1 ,9 64 665,e 1 ,9 83 354,3 1, 8 127 626, 2 1, 8 93 148,9 ~, 9 418 459,0 2,0 

22 623, 7 0,1 973, 1 o,o 1 377 ,o o,o 2 902,9 o,o J 449,3 0,1 13 921, 5 0,1 

1 080 393,6 2 ,6 35 861,6 1,0 76 391 ,4 1, 7 129 271 ,5 1 ,9 103 836, 3 2, 1 735 032,9 3,5 

110 67!), 7 0, 3 1 655,9 o,o 3 292 ,9 0,1 8 247 ,o 0,1 6 929, 1 0,1 90 551,8 0,4 

91 823,4 0,2 1 841, 7 0,1 2 321 ,4 0,1 4 895, 3 0,1 5 288,0 0,1 77 477,0 0,4 

252 056,6 o,6 8 886, 2 o, 3 11 652,3 0,3 21 088,8 0, 3 20 528, 7 0,4 189 900,6 0,9 

194 166, 1 o, 5 3 694, 9 0,1 5 285,0 0,1 11 633,0 0,2 14 273,e 0,3 159 279,4 0~8 

57 890,6 0,1 5 191, 3 0,1 6 367, 3 0,1 9 455,8 0,1 6 254,9 0,1 W 621,2 0,1 

838 622,3 2,0 11 248,0 0,3 25 628,0 o,6 60 334,2 0,9 75 435,6 1, 5 665 976,5 3,2 

827 451, 3 2,0 10 463,e 0,3 24 698,5 0,5 58 780, 2 0,9 74 429,e 1,5 659 079,1 3, 1 

18 590,0 o,o 708, 1 o,o 829, 1 o,o 2 612, 3 o,o 1 290,2 o,o 13 150, 3 0,1 

808 853,3 2,0 9 755, 7 0,3 23 869,4 0,5 56 167,9 o,e 73 131 ,6 1, 5 645 928,8 3, 1 

11 171,0 o,o 784,3 o,o 929,5 o,o 1 554,0 o,o 1 005,e o,o 6 897, 4 o,o 

225 001,1 o, 5 12 860,4 0,4 18 725,5 0,4 35 119, 7 0,5 24 972,e 0,5 133 322, 7 0,6 

659 397 ,0 1 ,6 51 9eo, 7 1, 5 55 379,3 1 ,2 89 551,3 1, 3 67 230,1 1 ,3 395 255,5 1,9 

215 150,9 o, 5 5 845,2 0,2 7 519,1 0,2 14 538,8 0,2 16 327,2 0, 3 170 920, 7 o,e 

444 t46,o 1,1 46 135, 5 1 ,3 47 860,2 1,1 75 012,5 1,1 50 903,0 1,0 224 334,9 1,1 

17 695 199, 9 43, 1 1 206 557, 1 34, 6 1 619 817,3 35, 7 2 580 994, 3 37 ,4 1 995 572,3 39,810 292 258,9 48,8 

1) Bezogen auf das Entgelt flir geleistete Arbeit 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

des Gewerbe 

Angestellte 

Gegen,tand 
der llachweiaung 

Unternehmen mit ••• Beschäftigten 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angestellte 
männlich 
weiblich 

Lehrlinge 
ml!n.nlich 
weiblich 

Entgelt für geleistete A.rbsi t 

Einheit 

Anzahl 
Anzahl 
Anzahl 

Anzahl 
Anzahl 
Anzahl 

1 000 DM 

Insgesamt 
50 bis 99 

1 582 568 118 431 
1 081 121 74 109 

501 447 44 322 

97 169 11 827 

47 599 5 172 

49 570 6 655 

19 020 647,5 1 327 601,9 

100 bis 199 200 bis 499 500 bia 999 

160 186 250 392 189 045 
103 780 164 086 126 888 

56 406 86 306 62 157 

14 102 20 101 11 799 
6 156 8 843 5 967 
7 946 11 258 5 832 

1 831 283,4 2 910 454,5 2 200 751,2 

Personalnebenkosten 
---

1n Unternehmen mi,t ... Beschäftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 g~o 1%1 l 1 000 
1%1) 

1 000 
1%1) 

1 000 1%1) 1 000 
1%1) DM DM DM DM 

Gratifikationen, AbschlußvergUtungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrage-
beteiligungen sowie ähnliche Aue-
e chü t tun gen 1 604 295,2 8,4 78 629,9 5,9 117 528,3 6,4 209 614,1 7,2 169 850,5 7, 7 

Aufwendungen au! Gr-.ind des Zwei tsn 
Gesetzes zur Pbrderu.ng der Vermclgena-
bildung 58 373,0 o, 3 3 3~6,5 0,3 4 597,6 0,3 6 454, 1 0,2 5 370,0 0,2 

Zahlungen für nicht geleistete A.rbei tstags 2 643 764,6 13,9 173 768,9 13,0 240 316,5 13, 1 385 044,6 13,2 304 333,0 13,e 
Bezahlter Urlaub und Entschadigungsn für 
nicht genommenen Urlaub 1 558 709,6 8,2 105 153, 7 7,9 143 220,0 7 ,8 228 176, 7 7 ,8 175 926,3 0,0 

Zusätzliches Urlaubsgeld 314 420,2 1, 7 17 962,2 1,4 26 449, 5 1 ,4 45 076,2 1 ,5 38 702,6 1,8 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfalltage 747 094,8 3,9 50 118,4 3,8 69 369, 3 3,8 110 706, 1 3,8 87 467 ,9 4,0 

Entlassungsentechlldigungen 23 539,9 0,1 534,6 o,o 1 277,8 0,1 1 085, 7 o,o 2 236,3 0,1 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 3 940 863,0 20, 7 184 833,0 13,9 270 795,9 14,8 494 973,8 17,0 400 324,9 18,2 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi täte-
und Al tereversicherungen 1 401 522, 5 7,4 104 512,3 7,9 142 371,8 7,8 220 776,4 7 ,6 162 981, 5 7,4 

Gehaltsfortzahlung im Krankhe1 tsfall 545 547, 1 2,9 21 153,0 1 ,6 34 761 ,o 1 ,9 65 046,8 2,2 59 550,4 2, 7 
Arbeitslosenversicherung 91 166,9 0,5 6 953,4 0,5 9 128, 1 0,5 14 381 ,5 o, 5 11 096,2 o, 5 
Versicherung gegen Betriebsu'lfälle und 

Berufekrankhei ten 234 809,6 1,2 13 209,8 1,0 18 768,5 1,0 32 224,0 1,1 26 299, 3 1 ,2 
Familienbeihilfen 10 304,5 0,1 522,0 o,o 797 ,3 o,o 1 299,9 o,o 1 019, 5 o,o 
Zusätzliche Pensionsversicherung 1 537 534, 5 8,1 36 478,3 2, 7 60 972 ,o 3, 3 151 848, 7 5,2 130 610,3 5,9 
Tarifliche, vertragliche oder 

6 450, 7 freiwillige Familienbeihilfen 80 959,2 0,4 1 406,0 0,1 2 834,4 0,2 7 154,2 0,2 0,3 
Sonstige Leistungen 39 018,7 0,2 598, 1 o,o 1 162,e 0,1 2 242,3 0,1 2 316,9 0,1 

llaturalleistungen und entsprechende Aus-
gleichsentschadigungen 135 878,0 o, 7 3 745,4 o, 3 5 334, 1 o, 3 11 614, 7 0,4 10 192, 1 0,5 

Wohnung, Mietzuschüsse 117 359,3 o,6 2 05212 0,2 3 232,3 0,2 7 330, 7 0,3 8 209,0 0,4 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koke, 

Gas, Strom, Getränke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw.) 18 518,6 0,1 1 693,2 0,1 2 101, 7 0,1 4 284,0 0,1 1 983, 1 0,1 

Sonstige Sozialleistungen 383 931,8 2,0 3 667,3 o, 3 8 613,0 0,5 20 416,7 0,7 28 582,5 1,3 
Verschiedene Sozialaufwendungen 381 624,5 2,0 3 540,4 0,3 8 365,1 0,5 20 071,3 o, 7 28 263,5 1,3 
Direkte Zahlungen 14 679,3 0,1 135, 1 o,o 301, 1 o,o 948,3 o,o 717, 3 o,o 
Indirekte Zahlungen 366 945,2 1,9 3 405,3 0,3 8 064,0 0,4 19 123,0 o, 7 27 546,2 1,3 

Schwerbeschadigtengesetz 2 307 ,3 o,o 126,9 o,o 247,9 o,o 345,4 o,o 319,0 o,o 

Kosten der Personalbefdrderung 47 202,9 0,2 2 855,6 0,2 4 875, 5 0,3 7 154,4 0,2 5 823,B o, 3 

Aufwendungen ftlr Berufsausbildung u.a. 291 768,3 1, 5 24 124,8 1,8 30 509, 1 1, 7 44 896, 1 1. 5 29 729,8 1,4 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 92 016,8 o, 5 2 158,0 0,2 4 580, 7 o, 3 6 055,9 0,2 5 374, 7 0,2 
Entlohnung der Lehrlinge 199 751 ,4 1,1 21 966,8 1, 7 25 920,4 1,4 38 840,2 1, 3 24 355, 1 1,1 

Insgesamt 9 106 076,8 47 ,9 475011,4 35,8 682 570,0 37, 3 1 18U 168, 5 40, 5 954 206,6 43,4 

1) Bezogen auf das Entgelt für geleistete Arbeit 
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1 000 und mehr 

864 514 
612 258 

252 256 

39 340 
21 461 

17 879 

10 750 556, 5 

1 000 und mehr 

1 000 1%1) DM 

1 028 672,3 

38 564, 7 

1 540 301, 5 

906 232,9 
186 229,8 

429 433,2 
18 405,6 

2 589 935,4 

770 880,4 
365 035,0 

49 607,8 

144 307,9 
6 665,8 

1 157 625,2 

63 114,0 
32 698,5 

104 991,8 

96 535, 1 

8 456, 7 

322 652, 3 

321 304,2 
12 577,6 

308 806,6 
1 268,1 

26 493, 7 

162 508,4 

73 839,5 
88 669,0 

5 814 120, 1 

9,6 

0,4 

14,3 

8,4 
·1, 7 

4,0 
0,2 

24, 1 

7,2 
3,4 
0,5 

1,3 
0,1 

10, 

o, 
o, 

1, 
o, 

0,1 

3, 

3, 
0 

0 
0,1 
2, 
o, 

o, 

1, 

o, 
o, 

54, 1 



Gegenstand 
der Nachwe1eung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbeiter 

ma.nnl1ch 
weiblich 

Lehrlinge 

mannlich 
weiblich 

Summe der geleisteten Arbeite-
stunden der Arbeiter 

Entgelt für geleistete Arbeit 

Einheit Insgesamt 

Anzahl 11 187 

Anzahl 8 614 
Anzahl 2 573 

Anzahl so 
Anzahl 79 
Anzahl 1 

111111.Std, 20,0 

1 000 DM 98 351,1 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 

a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Herstellung von ölen und Fetten 

Arbeiter 
Unternehmen mit ••• Beschaftigten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

976 2 336 052 

728 372 867 
248 964 185 

3 4 5 

3 3 5 
1 

1,9 4,1 2,0 

8 546,8 18 436 ,6 9 205, 1 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ". Beschaftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 1 %1) 1 000 
'"1) 

1 000 
'"1) 

1 000 1"1) 1 000 1"1) 1 000 
'"1) 

DM DM DIii DM DM DM 

Gra t1 fika tionen, Abschlußvergiitungen, 
13, Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrage-
beteiligungen sowie a.hnliche Aue-
schuttungen 10 175,2 10,3 155 ,7 1,8 690,2 3, 7 679,8 7,4 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
zur Forderung der Vermbgensb1ldung 16 ,5 o,o 6 ,0 0,1 10,1 0,1 - -

Zahlungen fur nicht geleistete Arbe1 tstage 13 312,5 13 ,5 1 063,6 12,4 2 533 ,9 13,7 1 341,6 14,6 

Bezahlter Urlaub und Entschad1gungen fur 
7,6 553,2 8,6 

nicht genommenen Urlaub 8 028 ,9 8,2 645 ,7 1 8,4 787,5 

Zusatzl1ches Urlaubsgeld 1 759,J 1,8 130,7 1,5 414,1 2,2 241,3 2,6 

Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfalltage 3 440,8 3 ,5 287,1 3,4 565 .~ 3, 1 300,6 3,J 

Entla ssungsent schadigungen 83,4 0,1 - - 1,1 o,o 12,2 0,1 

Ar bei tgeberbei trage zur Sozialvers icl„erung 
und zu Familienbeihilfen 18 368,0 18,7 1 539, 7 18,0 3 235,8 17 ,6 2 259, 1 24,5 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi tats-
und Altersversicherungen 12 974,3 13,2 1 042, 1 12,2 2 390,4 13,0 1 248,6 13,6 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 1 292,8 1,3 108,3 , ,3 215,0 , ,2 121,6 1,3 

Arbeit slosenvers1cherung 628,2 0,6 52,5 0,6 128,4 0,7 61,9 0,7 

Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankhe1 ten 1 526, 7 1,6 133,2 1,6 254,0 1,4 153,2 1,7 

Fam1l1enbeih1lfen 0,1 0,0 - - - - - -
Zu.s8.tzl1che Pensionsversicherung 1 827 ,7 1,9 194,7 2,3 230,9 , ,3 669,8 7,3 

Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 43, 1 o,o 0,4 0,0 3 ,5 o,o 0,8 0,0 

Sonstige Leistungen 75,0 0,1 8,4 0,1 13,6 0,1 3,2 o,o 

Naturalleistungen und entsprechende 
Ausgleichsentschadigungen 361,4 0,4 23, 7 0,3 224,8 1,2 13 ,5 0,1 

Wohnung, Mietzuschusse 327 ,2 0,3 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 

16,2 0,2 218,0 1,2 13,5 0,1 

Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 34, 1 o,o 7,5 0,1 6,8 o,o - -

Sonstige Soz1alle1stungen 5 182,5 5,3 48,8 0,6 128,9 0,7 345 ,9 3,8 

Verschiedene Sozialaufwendungen 5 163 ,3 5,2 47 ,6 0,6 128,9 0,7 345 ,9 J,8 
Direkte Zahlungen 1,5 o,o 1,5 o,o - - - -
Indirekte Zahlungen 5 161,8 5,2 46, 1 0,5 128,9 0,7 345,9 3,8 

Schwerbe schad igtengese t z 19,3 0,0 , ,2 o,o - - - -
Kosten der Personalbeforderung 207 ,2 0,2 6,4 0, 1 95,3 0,5 - -
Auf'wendungen fur Berufsausbildung u.a. 343,2 0,3 5,1 0, 1 32,4 0,2 12,6 0,1 

Kosten der Berufsausbildung ohne Znt-
lohnung der Lehrlinge 99,8 0,1 0,2 o,o 15, 1 o, 1 4,9 0,1 

Entlohnung der Lehrlinge 243,4 0,2 4 ,9 0.1 11,2 0,1 7 ,7 0,1 

Insgesamt 47 966,5 48,8 2 849,0 33 ,3 6 <;'il ,4 37,7 4 652,5 50,5 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbeit 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 

Unternehmensgrößenklassen 

tierischer oder pflanzlicher Herkunft 

Angestellte 

Gegenstand 
Unternehmen m1 t ... Beschaft1gten 

Einhe1 t Insgesamt 
der Nachweieung 50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angestellte Anzahl 9 087 657 585 743 

m.ä.rul l i Ch Anzahl 6 456 491 160 543 

weiblich Anzahl 2 631 166 425 200 

Lehrlinge Anzahl 316 50 64 17 

mannlich Anzahl 148 20 27 5 

weiblich Anzahl 168 30 37 12 

Entgelt für geleistete Arbeit 1 000 DI! 111 217, 1 7 328,2 17 591 ,8 7 498,5 

Personalnebenkosten 

1n Unternehmen mit ... Beachaft1gten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 
'"1) DM DM DI! DM DM 

Gratifikationen, Abachlußvergütungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie ahnliche Aus-

16 307,0 1 618,5 e chü t tun gen 14, 7 312,0 4, 3 9,2 732, 1 9,8 

Aufwendungen auf Grund des zweiten 
Gesetzes zur FbrderUllg der Vermogens-
bildung 50,5 0,0 14,2 0,2 35 ,o 0,2 - -

Zahlungen fur nicht geleistete Arbeitstage 13 441 ,9 12, 1 851,0 11,6 2 386,2 13,6 1 058,3 14, 1 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fur 
nicht genommenen Urlaub 9 030,4 8,1 552,0 7 ,5 1 520,0 8,6 680,6 9' 1 

Zusätzliches Urlaubsgeld 460,3 0,4 51,0 0,7 223, 7 1 ,3 98,9 1 ,3 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 3 793 ,6 3,4 243 ,3 3,3 634,0 3 ,6 267 ,9 3 ,6 

Entlassungsentschädigungen 157 ,6 0,1 4,8 0,1 8,5 0,0 10 ,9 0,1 

Ar bei tgeberbei träge zur S0zialvera1cherung 
und zu Familienbe1h1lfen 21 990,4 19,8 950,7 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi täte-
13,0 2 988, 1 17,0 1 593,A 21 ,2 

und Al tereversicheru.ngen 7 807 ,5 7,0 508,4 6 ,9 1 442, 1 8,2 663,4 8,8 
Gehal tefortzahlung im Krankhe1 tsfall 3 881 ,6 3,5 96 ,O 1. 3 459 ,3 2 ,6 204, 1 2, 7 

Arbeitslosenversicherung 482,9 0,4 39,0 0,5 72,9 0,4 40,1 0,5 

Versicherung gegen BetriebeunfB.lle und 
Berufskrankheiten 1 409,8 1,3 103,0 1 ,4 198,3 1,1 108,2 1 ,4 

Familienbeihilfen 53 ,3 o,o - - 10,6 o, 1 - -
Zueatzliche Pensionsversicherung 
Tarifliche, vertragliche oder 

7 977,1 7 ,2 198, 1 2, 7 777,1 4,4 576, 1 7,7 

freiwillige Familienbeihilfen 207 ,7 0,2 - - 7,2 o,o 0,1 o,o 
3onstige Leistungen 170 ,3 0,2 6,2 0,1 20 ,5 0,1 1 ,5 o,o 

Naturalleistungen und entsprechende Aus-
gleichsentechadigu.ngen 389,7 0,4 46,2 0,6 41,4 0,2 19 ,9 0,3 

Wohnung, Mietzuschtlsee 327 ,o 0,3 40, 1 0,5 31,2 0,2 12, 2 0,2 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koks, 

Gas, Strom, Getranke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw.) 62, 7 0,1 6, 1 0,1 10,2 0,1 7 ,7 0,1 

3onstige Sozialleistungen 5 849 ,O 5,3 24, 1 0,3 43,0 0,2 168,7 2,2 

Verschiedene Sczialaufwendungen 5 817,8 5,2 24, 1 0,3 43,0 0,2 164 ,2 2 ,2 
Direkte Zahlunt:en 22,0 o,o 0,8 o,o 6, 1 o,o 
Indirekte Zahlu~gen 5 795 ,8 5,2 23,3 0,3 36 ,9 0,2 164, 2 2 ,2 

SchwerbeschadigtE ngesetz 31 ,2 0,0 4 ,5 o, 1 

Kosten der Personalbeförderung 45, 1 o,o 3,0 o,o 10,3 0,1 10,8 0, 1 

Aufwendungen ftlr Berufsausbildung u.a. 355 ,6 1,2 102,0 1,4 153, 1 0,9 44,8 0,6 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 513,3 0,5 1,1 o,o 1 ,5 o,o 2,8 o,o 

Entlohnung der Lehrlinge 842,4 0,8 100,9 1 ,4 151 ,5 0,9 42,0 0,6 

Insgesamt 59 429,2 53 ,4 2 303,2 31 ,4 7 275 ,6 41,4 3 628,0 48,4 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbeit 
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1 000 und mehr 

1 000 und mehr 

1 000 
'"1) DM 



Gegenstand 
der Nachwe1aung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbe1 ter 

mannlicil 
weiblicil 

Lehrlinge 

mannlich 
we1 blich 

Summe der geleisteten Arbeits­
stunden der Arbeiter 

Entgelt für geleistete Arbeit 

E1nhe1 t 

Anzaill 

Anzaill 
Anzaill 

Anzaill 

Anzaill 
Anzaill 

Mill.Std. 

1 000 DM 

Insgesamt 

197 351 

101 261 
96 090 

226 
158 

68 

385,9 

1 443 892, 5 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Nahrungs mit 

Arbeiter 
Unternehmen m1 t ... Besenaft1gten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

31 077 38 607 "1 752 24 471 51 444 

16 001 21 2::..1 28 l)f.-4 14 237 21 680 

15 068 17 ".lC:,': ?5 rif-)8 10 234 29 764 

30 1 .'6' ?b9 98 277 

281 cfl3 98 269 
:o 6 8 

6 ~.,' Q '.'7 ,o 102 ,4 47 ,6 94,0 

22t~ 1.- 0q, 'i .::''JS '/'{3 ,U 388 ,-.7iu,4 193 081, 3 340 278,3 

Personalnebenkosten 

Art der Aufwendung 

Grat1f1kationen, Abechlußvergbtungen, 
13. Monategehal1.., Gewinn- und Ertrags-
beteil1gungen sowie ahnliche Aus-
schU.ttungen 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
zur Forderung der Vermogensb1ldung 

Zahlungen fur nicht gele1ste'&e Arbe1 tstage 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fur 
nicht genommenen Urlaub 

Zusatzliches Urlaubsgeld 
Bezahlte Feiertage und we1 tere bezahlte 
Ausfall tage 

Entlassungsent schad 1gungen 

Arbe l tgeberbe1 trage zur ::oz1a l vers.1cherung 
und zu Famil1enbeih1lfen 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi tats-
und Al tersvers1cherungen 

Lohnfortzahlung im Krankhe1 tsfall 
Arbe1 tslosenversicherung 
Versicherung gegen Betriebsunfalle 
Berufskrankheiten 

Fam1l1enbe1hilfen 
Zusatzliche Pensionsversicherung 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 

Sonstige Leistungen 

Natu1alle1stungen und entsprechende 
Ausgle 1chsen ts chad1gungen 

Wohnung, Mietzuschtisse 
Sonstige NFJturalleistungen (Kohle, 

Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh­
werk, Bekleidung usw,) 

Sonstige Soz1alle1stungen 

Verschiedene S0z1a)Aufwendungen 
f)]rekte Zahlungen 
Indirekte Zahlungen 

Schwerbeschad 1gtengenetz 

Kosten der 1-'ersonal beforderun; 

und 

Aufwendungen fur Berufsausb1)dung u.a. 

Kosten uer Herufsausb1.lctung ohne Ent­
lohnung der Lehrlinge 

E:nt lohnung rier Lehr1 inge 

Jns.r:esamt 

Insgesamt 

1 000 
DM 

48 750,2 

1 070,6 

162 769, 3 

102 860, 1 
9 618,9 

50 049, 7 
240, 7 

255 891,3 

176 510, 3 
14 610,4 

9 482,2 

23 969,9 
190,2 

26 602, 9 

2 599. 2 
92/i ,2 

10 180,6 

5 618,5 

4 562, 1 

31 686,8 

31 365,4 
602, 3 

50 76'3, 1 
32 t, 3 

10 507,6 

119, 7 

510,4 
2 609, 3 

523 976, 1 

1%1) 

3 ,4 

0, 1 

11, 3 

7, 1 
o, 7 

3, 5 
0,0 

17, 7 

12,2 
1,0 
0,7 

1, 7 
0,0 
1,8 

0,2 
011 

0,7 

0,4 

0,3 

2,2 

2, 2 
o,o 
2, 1 
0,0 

0,7 

0,2 

0,0 
0,2 

36, 3 

1) Bezogen Y.Uf das 8ntr;"~] t fur geleistete Arbe1 t 

50 bis 99 

1 000 1 %1) 
DM 

4 178,8 1,8 

134,3 o, 1 

2, 530, b 10,4 

15 142 ,8 6, 7 
853,0 0,4 

7 524, 9 3, 3 
9, 9 o,o 

35 471,6 15, 7 

26 870,2 11, 9 
1 972,8 0,9 
1 480,0 0,7 

3 788,8 1, 7 
12,9 0,0 

224,3 0,5 

57,2 0,0 
65, 5 0,0 

1 043,5 0,5 

581, 9 0, 3 

461, 5 0,2 

694,5 0,7 

653, 7 0,7 
34,2 0,0 

619, 5 0,7 
40,8 0,0 

321, 4 0,6 

574, 7 U,3 

9, 5 n,o 
565, 2 0,2 

67 94g,4 ,o,o 
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10 Unternehmen rn1 t ... Beschaft1gten 

100 blS 199 200 bis 4qg 

1 000 1 %1) 1 000 1 %1) llM DM 

5 583, 9 1 ,9 9 36?, 2 2 ,4 

103, 2 o,o 365 ,8 0, 1 

31 266, 4 10,6 42 779 ,4 11,0 

20 210, 1 6,8 27 079,0 7,0 
1 479,5 0,5 2 704, 9 0,7 

9 562 ,6 3, 2 12 978, 1 3,3 
14 ,2 o,o 17 ,4 o,o 

47 058,0 15,9 68 980, 1 17,8 

34 505,9 11,7 47 109,2 12, 1 
2 802,0 0,9 4 236,8 1,1 
1 933, 2 0,7 2 542 ,0 0,7 

4 658,6 1, 6 6 957, 9 1,8 
20,0 0,0 31,0 o,o 

840,8 1 ,0 5!:i7,6 1,7 

77 ,4 o,o 1 328, 5 0,3 
220,2 0, 1 217, 3 0, 1 

771,6 o,6 659,5 0,7 

602, 5 0,2 1 240,9 0,3 

169, 1 0,4 418,6 0,4 

097,4 1,0 6 757, 9 1, 7 

010,3 1,0 6 690,o 1, 7 
69, 7 0,0 277,? C, 1 

2 940,6 1 ,0 6 412,9 1, 7 
87, 1 0,0 6'/, 3 0,0 

354, 2 0,5 2 63!, c 0.1 

62?,7 0,2 Üt.b. 7 u, 2 

30, 7 0,0 10/,8 0,0 
592 ,o 0,? 558,8 0, 1 

90 857, 4 i.o, 7 1 34 210,8 34,6 

500 bis 

1 000 
DM 

6 309,6 

22 

14 
1 

6 

35 

2: 
2 
1 

3 

1 

5 

5 

4 

71 

23, 9 

217 ,0 

043,4 
442 ,9 

726, 2 
4,5 

633, 5 

750,, 
082 ,4 
?46,0 

075,4 
44,2 

94 7, 1 

178,8 
309, 1 

151,0 

395, 8 

755, 2 

110, 7 

066,5 
110,4 
956, 1 

44, 1 

974, 1 

3'>9, 4 

86,8 
272 ,6 

779,2 

999 1 000 und mehr 

1 %1) 1 000 
DM 

3, 3 23 310,7 

o,o 443,4 

11, 5 42 975,9 

7,3 26 384, 7 
0,7 3 138,6 

3, 5 13 257,8 
0,0 194, 7 

18,5 68 748,0 

12, 3 44 274,6 
1,1 3 516,5 
0,6 2 280,9 

1,6 5 489,2 
o,o 82, 1 
2,6 11 033,2 

0, 1 957 ,4 
0,2 114, 1 

0,6 3 555, 1 

0,2 2 797,4 

0,4 757, 7 

2 ,6 15 026,3 

2,6 14 944,2 
0, 1 110,2 
2 ,6 14 834,0 
o,o 82, 1 

0,5 4 223,8 

0,2 896,2 

o,o 275, 6 
0, 1 620, 7 

37, 2 159 179,4 

1 %1) 

6,? 

0, 1 

12 ,6 

7,8 
0,9 

3,9 
0, 1 

20,2 

13,0 
1,0 
0,7 

1,6 
o,o 
3,2 

0,3 
0,3 

1,0 

0,8 

0,2 

4,4 

4,4 
o,o 
4,4 
o,o 

1 ,2 

0,3 

0, 1 
0,2 

46,8 



Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgroßenklassen 

telgewerbe 

Angestellte 

Unternehmen m1 t ... Bes cha ft 1gt en Gegenstand 
der Rachweisung Einheit Insgesamt J_:_ 000 und mehr -50 bis 99 100 bis l 99 200 bis 499 500 t1s 999 

111 der Pe~eo11alkartei 
eillgetrage11e 

Allgeetell te Anzahl 81 635 10 138 13 817 bC 10 747 2„ 1 04 
män!llich Anzahl 48 894 4 986 8 141 i? ~34 1 gc '. s _; 57 
weiblich Anzahl ~2 741 5 152 b76 E 5 l; So 1 1' ,67 

Lehrlinge Anzahl 840 961 918 170 38? (i09 
männlich Anzahl 250 236 294 3H 1 6' .'2S 
weiblich Anzahl 2 590 725 624 E ,;(; ·sg4 

Elltgel t fllr geleistete Arueit 1 000 DM 888 621 ,6 103 804 ,4 149 147, 7 21n so-, 1 118 "';j4 ' - ·, .>6 F)),~ 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... BeachRftigten 
Insgesamt -

Art der Aufwendung 50 bis 99 100 bis 199 200 bie 499 500 bis 999 1 coo und mehr 

1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) DII DM DM DII DII DM 

Grat1!ikatio11e11, Abschlußvergütunge11, 
13. Monatsgehalt, Gewi1111- und Ertrags-
beteiligunge11 sowie i!hnliche Aus-
schüttunge11 72 846, 1 8,2 5 507,8 5, 3 10 957,2 7,3 13 671 ,8 6 ,<; 10 089,6 8, 5 ,:, 019,8 10,7 

Au!we11dunge11 au! Grund des Zwei te11 
Gesetzes zur Förderung der Vermögens-
bildUDg 1 946,8 0,2 282,0 0,3 202 ,2 0, 1 408,6 0,2 73 ,4 0, 1 qr,c, 7 0,3 

Zahlungen für nicht geleistete Arbeitstage 101 207,8 11 ,4 11 485, 1 11,1 16 273, 6 10,9 24 534 ,4 11 ,6 13 907, 5 11, 7 '" (107 ,2 11 ,4 
Bezahlter Urlaub und E11tschadigunge11 ftir 

64 nicht ge11omme11e11 Urlaub 120,3 7,2 7 424, 1 7 ,2 10 328,6 6,9 15 427,5 7, 3 9 036 ,8 7, r-, ; 903, 3 7 ,2 
Zusätzliches Urlaubsgeld 4 978, 7 0,6 282 ,9 0,3 598, 9 0,4 1 286,8 0,6 664,4 0,6 2 145 8 0,7 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 

Aus fall tage 31 420,5 3, 5 3 594,2 3, 5 5 234 ,4 3,5 7 641, 2 3,6 4 179,7 3. ' 10 771 0 3, 5 
E11tlassungse11tsChädigunge11 688,4 0, 1 183,9 0,2 111 ,8 0, 1 178, 9 ')., 26, 6 0,0 187 2 0, 1 

Arbei tgeborbei trage zur Sozialversicherung 
und zu Familie11beihilfe11 152 766, 1 17,2 14 265,7 1 3, 7 22 920,7 15, 4 36 066, 1 17, 1 21 ?17 ,2 17,9 58 1 9E .; 19,0 

Kranken-, llutterschafta-, I11validi täte-
und Altersversicherungen 70 001,2 7,9 8 718,5 8,4 11 956,3 8,0 16 382, 6 7 ,8 9 OJ6,S 7 ,6 23 887,0 7,8 

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 18 977 ,9 2, 1 r 609, 1 1,6 2 722, 1 1,8 4 484,0 2' j 
., 790,2 2.~ 7 37 2. 5 2, 4 

Ar bei talosenversicherung 4 412, 5 0, 5 542 ,6 0,5 776 ,6 0,5 1 05~, 4 c,, 5 r:ii 'J, 4 0,5 1 418. 5 0,5 
Versicherung gegen BetriebeunfB.lle und 

Berufskrankheiten 10 240,6 1,2 1 157 ,6 1,1 1 872,8 1, 3 2 ,2n, 4 '· 1 3~lJ ,6 1, 2 3 499,2 1,1 
Familienbeihilfen 188, 1 0,0 7, 5 o,o 39, 2 o,o 18,0 (_;,(, ·.,q ::; 0,0 83, ~/ .__',1) 

Zusätzliche Pensionsversicherung 45 749, 3 5, 1 2 083,2 2,0 5 395 ,8 3, 6 11 240, 1 ~') 7 '.)17: 6 5. g 20 007, 7 t..,:' 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familie11beihilfe11 1 956, 7 0,2 76,S 0, 1 75, 6 0, 1 432,0 0,2 24Y, 4 0,2 1 1 '.'2. q U,4 

Sonstige Leistungen 1 239, 7 0, 1 70,4 0, 1 82,5 0, 1 128, 6 0, 1 1 s,; 1 7 J, 1 804, f, 0 1 3 

Naturalleistungen und entsprechende Aus-
gleichoe11tschadigungen 6 233 ,2 0,7 593,8 0,6 909, 1 0,6 1 526,6 U,7 861 , 7 0,7 2 34<-' ,t 1 0,8 

WohDWlg, Mietzuschüsse 3 852 ,8 0,4 326,9 0,3 469, 5 0,3 7q7,3 0,4 465, 9 0,4 1 7g3, C 0,6 
Sonstige liaturalleistunge11 (Kohle, Koks, 

Gas, Strom, Getränke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. ) 2 380,4 0,3 267,0 0,3 439,6 O, l 72c1, 4 0, 3 395, 7 o, 5 548, c 0,2 

Sonstige Sozialleistungen 11 148,6 1, 3 356, 5 0,3 765, 5 0,5 2 oss ,6 1 ,o 1 726, 2 1, 5 F 264,9 2,0 
Verschiedene SozialaufWendungen 10 993, 2 1,2 351, 7 0,3 749, 2 0,5 2 00), 4 ·1, (i 1 100,2 1 ,4 6 1e,J,B 2,0 
Direkte Zahlungen 328,8 0,0 3, 9 o,o 14, 1 0,0 9'1 ,8 0,0 46, 0 0,0 169. 1 0, 1 
Indirekte Zahlungen 10 664,4 1,2 347 ,8 0,3 735, 1 o,s 1 907, 6 o, 1 654, 2 1, 4 6 () 1 9, 7 2 1 0 

Schwerbesch8digtengeaetz 155 ,4 0,0 4,9 o,o 16, 3 O,ü 32,2 <5. g o,o 76, 1 o,o 

Kosten der Personalbeforderung 1 804,7 0,2 235,0 0,2 326,5 0, 2 .J.Ub,6 0, 2 .202 ,0 0, 2 1:) '2. (' 0,2 

Aufwendungen für Berufsausbildung u.a. 9 533, 1 1,1 1 984,2 1, 9 1 843, 1 1 ,2 2 J,"f h • • ; 1,1 987 ,4 ,._, 1 ,.~ ; ' .. .),8 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 1 583,3 0,2 52 ,8 0, 1 38, 1 ,) ,ü • 3 0, 1 119. b •J' 1 •.) '4 Entlohnung der Lehrltnge 7 949,8 ,),9 1 931 ,4 1,q 1 805,0 1.? C ,1 1, 0 81J 7, ~· lj' 1 ,__,, ·~ 
n3gi:·s'lmt 357 486,4 40,2 34 710, 1 33 ,4 54 1 '-j7. 'J 36,3 KO qfj7, 7 38, 4 49 16'), 6 4 1. 4 ' ,6 . ,. 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbeit 
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1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 

a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Getränke 

An.,eiter 
-----------------~----.,-----------,----

,,_,:, 

iX:: gen::;t,:m11 
.1er ?;, 2nwei,.,ung 

'ers,,na1ka::-te1 
(" J - ,-,e :1 fJbent 

A.::.-t:ie 1 t l'.:' Anzahl 

"::~n!'l 1 _eh Anzahl 
WP1b]1ch Anzahl 

,,enrlir1e;e Anzahl 

n • .:-,nl 1 cn Anzahl 

,Ne L blich Anzahl 

911 1,_•j ge1e1ete ten Arbeit3-
flt '-ien ,1,~-:" ArDe1 :::er M1J..l. Std. 

_r(t ... r gelr-1st,.,tc Arbe1 t 1 000 DM 

Art der ftuf Nentlun.a: 

Grat :::_f1Ka t1 cnen, Absch1-ußve:r g1i tmgcn. 

13. Mona tsgl;!ldl t, Ge-1t1nn- l.lnCi ErtI·dgs-

bet-?1-l1g'.1!'gen sowie d.hnl1che Aus-

scl1L<.ttu11een 

1•u1wl'nuu.ngen auf Grun;i deA Zweiten G<.=setze 

;;, .:r-:i<?r:..nc; 'ie!" iermcgensb1ldunc-; 

,.,3.n~ ... n,::-1:'n ... ur Hlr'ht ~:ele1stet~"' :,roe: t'::lta 

.UEc zctnl t,~... ' : .1-aub 

'C,;1~; 
Bez,111Jt~ ~~1.1~rt~ge und weitere bez~r.Jt~ 

A , S1 8~,-:, 0 e 

l<'r_ assun1: ,1;;ntschaJ. ,;e·unren 

Arbe1tget~ -~age zur .cz1alvers1cherun~ 
Jm~, 1.enl:---.i111lfen 

11tters~ha L tr:-, Inval1d1 tats­
r,er~ve:. "1"!.c..herunt-:en 
«zi=ii.:ung _r .. 1.rall.khe1 tsf all 

,.,,1.0"', ,vers1cherunp 
erL - _ ring gegen .Oetr1ebsunfalle und 

· .... 11~,...,..,, .1.1e1ten 
•t:•LPn 

u·::=. -:..zl ,,- · • ens1 'JfüW -. 11·he."ung 
..1~ vert· "-F' ,.,.i--.- -.:er 

-~.e l''.._ F..,, J 1 •• , ·.ünlfen 
: in9t -:"' ..,,.. n 

•. ,.;,....n c1na entr;11rechende 

•_.;_er ,o:"ntsche".:1e'..lnperl 

r,hIJU!"' TvT· "7,CUSCb.USS€ 

, r 

"A ,J..1e1stungen (!'u!, e, 
.c,, ':Lrcm, Getrc:.nk,;;, c",:.-

., .. e1::.un,1 usw.) 

~:-;:a;:.J_' .1•w0n'1unv.en 
,t l ;r,~ "'0 

21.:::.Uni:,~n 
, eh ,,ii,o:tenresPtz 

'.'Lgen f ,r Er>rufsauf',ll},t„rn1~ u.L,, 

0 :' i,eri...1-':,u::-'.'cl ,..;ng .,~10(' =,nt­

i.,f ,er 1.J<'hrl ..1nge 
.·., l r '':;:".:r :;.r,ge 

Unternehmen m1 t ... Beschaftigten 

lnsgesamt ---- ----.------------.--------,-------~-------
'>0 bis gq 1,)'J bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

90 923 '1,' ~.'+-.+ 18 37e 24 144 18 704 12 353 

','3 /14 14 833 '5 960 21 265 15 246 11 410 

12 20g 2 '711 2 L+"lb 2 879 3 458 943 

1 0','1 ,,c3 c'"'b 189 147 121 

062 )o_ ?lk' 189 144 121 

9 
3 

182,4 37,4 "'3, 7 36,9 24,1 

~17 ';-l84,6 1:,1 Oe+, - ,,,.. u39,8 . 11 731,8 170 065,5 113 113,3 

Personalnebenkosten 

Insgesamt 

1 %') 1 000 
T)M 

2q ,111, ') 3, 'j 

J) '/11,6 11," 

29 023, 7 3, 5 
14,8 o,o 

--
in Unternehmen m1 t ... Beschaft1gten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 5L , bis 999 1 000 und mehr 
.. 

1 %1) 1 %1) 1%1) 1 %1) 1 %1) 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 

DM DM DM D!1 DM 
-

0 

3 02",. 4 407,C, ~,' c S19,t: 3, 1 8 722,G :,, 1 6 034,9 5,3 

128,7 ",1 57 ,6 o,o 113,2 0,1 17,7 o,o 

1'? 017,;,; 11.~· ·c :,27,3 11,5 20 491,2 12,0 1} %4,4 12,3 

'112,b 6,7 11 2')'1,-1 u,j 15 117,4 6,9 12 184,6 7,2 

;,;'."·, ,J,9 1 679,q 1,0 2 6'_2,3 1,2 2 059,9 1,2 

5 523,1 3,7 5 940,4 3,6 7 555,8 3,4 6 244,9 3,7 

6,0 o,o 0,1 o,o 1,7 o,o 1,8 o,o 

8 685,5 7,7 
1 514,2 1,3 

3 759,', 3,3 
5,2 o,o 

156 701,3 19,2 25 65",9 1 , ,o :,:. ,..,:i9,4 18,4 42 062,6 19,1 34 709,8 20,4 24 103,7 21,3 

101 746, 1 12,4 
-; 054,7 1,1 
S 112,0 'i,6 

'13 ':_l,'11,'1 1 ,...., 

28,1 o;b 
25 156,1 3,< 

876,8 0,1 
916,5 0,1 

lJ.'i, 

1' 1 ,.,'-+ 

031,:: 0,4 

327,8 O,ü 
-2 703,4 o, 5 

311 111,6 38,0 

18 1fl[,,'-) 12,J 
1 320,8 0,9 

972,6 0,6 

2 415,9 1,6 

2 426, 1,6 

279,3 0,2 
53,0 o,o 

'.:''+ ', c' 

30'.,o o,:> 

935,5 o.~ 

:1,8 o,o 
913,7 0,6 

51 014, 1 33,8 

20 501,0 12,5 
1 584,7 1,0 
1 06', '1 J,6 

,, 

4 226:1 
::_-' 1,3 0,1 

i'5,~ O ,) 

234,3 0,1 

66'7,7 0,4 

93,9 0,1 
573,9 0,3 

27 010,2 12,3 
2 407,9 1,1 
1 331,5 0,6 

3 3r~C-i G 1,8 
1'7:6 o,n 

7 137,2 3,2 

7'-J,3 o,o 
:::'. i .... , 2 ,1, 1 

4 12,4 2,0 

,.;'.'Sl,,4 0,1 

4 236,0 1,9 

7:-,rJ,C 1,2 

'S,4, 1 1,2 
11,4 u,o 

2 ';4~,7 1,2 
154 8 0,1 

428,9 0,2 

627,8 0,3 

121,5 0,1 
506,3 0,2 

21 588,5 12,7 
2 161,0 1,3 
1 057,9 O,fi 

2 971,4 1, 7 
6,0 o,o 

6 343,5 3,7 

247,1 0,1 
334,5 0,2 

171,7 1,9 

426,9 0,3 

2 744,') 1,6 

2 500,1 1,'o 

2 439,6 1,4 
12, 5 o,o 

2 427,1 1,4 
60,5 o,o 

619,6 0,4 

437,1 0,3 

43,2 o,o 
393,9 0,2 

14 459, 5 12,8 
1 580,2 1,4 

684,9 0,6 

2 060,7 1,8 

5 022, 7 4,4 

59,9 0,1 
235, 7 0,2 

2 049,8 1,8 

9,1 o,o 

2 040,8 1,8 

2 048,6 1,8 

2 022, 7 1,8 
4,0 o,o 

2 018,7 1,8 
25,s o,o 

48, 3 o,o 

363,1 0,3 

47,5 o,o 
315,5 0,3 

58 176,f, 35,5 82 525,2 37,6 70 765,3 41,6 48 630,5 43,0 

,n~gl2-t fur gele.1stete ,\rbe1t 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

herstellung 

Angestellte 

Gelenetand Unternehmen mit ... Beschäftigten 
Einheit Insgesamt C.ar achweisung 

50 bia 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

In der Per1::10nalkertei 
eingetragene 

Allgeetell te AD.zahl 33 526 5 851 6 468 9 298 7 567 
männlich AD.zahl 24 2'11 4 054 4 616 6 803 5 488 
weiblich Allzehl 9 315 797 852 2 495 2 079 

Lehrlinge All zahl 479 385 302 400 283 
männlich AD.zahl 702 120 148 192 154 
weiblich Allzehl 777 265 154 208 129 

Entgelt für geleistete Arbeit 1 000 DII 411 227,2 66 188,4 76 339,8 115 542,4 95 696,7 

Personalnebenkosten 

1n Unternehmen mit ... Beechll!tigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 000 1~1) 1 000 
1~1) 

1 000 1~1) 1 000 1~1) 1 000 1~1) DII DI! DII DM DM 

Grnifikationen, AbschlußvergUtungen, 
13. lllonatsgehal t, Gewinn- und Ertrage-
betsiligunien sowie ähnliche Aue-
• ohU ttungan 40 311,7 9,8 4 495,4 6,8 6 916,8 9,1 11 434,5 9,9 11 953, 7 12,5 

Au!wandungen auf Grund de e Zweiten 
Gesetzes zur Fbrderung der Vermögens-
bildung 685,3 0,2 131,8 0,2 163,4 0,2 121, 3 0,1 268,7 0,3 

Zahlungen für nicht geleistete Ar bei tetage 49 110, 1 11,9 8 016,4 12, 1 9 661,4 12,7 13 176,2 11,4 11 881,3 12,4 
Bezahlter Urlaub und Entschädigungen für 
nicht genommenen Urlaub 30 469,5 7,4 5 042,1 7,6 6 130,7 B,O 8 195,5 7,1 7 056,8 7,4 

Zusätzliches Urlaubsgeld 3 378,7 0,8 461,7 0,7 650,5 0,9 850,0 0,7 995,1 1,0 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfalltage 15 092,2 3,7 2 501,2 3,8 2 864,2 3,8 4 107, 7 3,6 3 735,0 3,9 

Entlaeeungeentechädigungen 169,7 o,o 11,5 o,o 16,0 o,o 23,0 o,o 94,5 0,1 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 84 792, 7 20,6 12 232,8 18,5 14 847,9 19,4 25 632,4 22,2 19 334,0 20,2 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi täte-
und Al torevereicherungen 30 453,9 7,4 5 171,9 7,8 5 759,0 7,5 8 496,7 7,4 6 549,0 6,8 

Gehaltsfortzahlung im Krankhei tefall 9 425,0 2,3 1 127,6 1,7 1 617, 7 2,1 2 686,3 2,3 2 439,2 2,5 
Ar bei tsloeenvereicherung 1 944, 5 0,5 325,6 0,5 360,4 0,5 525,0 0,5 446,3 0,5 
Versicherung gegen Betriebsunfälle und 

Berufekrank.hei ten 5 893, 9 1,4 904,2 1,4 1 119,6 1,5 1 707,4 1,5 1 419, 7 1,5 
Familienbeihilfen 178,6 o,o 34,7 0,1 16,3 o,o 49,0 o,o 49,3 0,1 
Zusätzliche Pensionsversicherung 35 681,8 8,7 4 566,3 6,9 5 694,8 7,5 11 734,2 10,2 8 131,9 8,5 
Tarifliche, vertragliche oder 

64,7 freiwillige Familienbeihilfen 725,2 0,2 0,1 172,1 0,2 345,2 0,3 122,3 0,1 
Sonstige Leistungen 489,6 0,1 37,8 0,1 108,1 0,1 88,6 0,1 176,2 0,2 

Naturalleistungen und entsprechende 
gleicheentechadigungen 

Aus-
6 909,2 1,7 1 270,9 1,9 1 114,2 1, 5 2 112,5 1,8 1 697,1 1,8 

Wohnung, Mietzuechüaee 2 000,9 0,5 362,2 0,5 216,1 0,3 508,3 0,4 712,3 0,7 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koke, 

Gas, Strom, Getränke, Schuhwel"k, 
Bekleidung usw.) 4 908,2 1,2 908,8 1,4 898,1 1,2 1 604;3 1,4 984,9 1,0 

Sonstige Sozialleistungen 2 701,8 0,7 69,0 0,1 182,8 0,2 783,4 0,7 1 004,7 1,0 
Verschiedene Sozialaufwendungen 2 607,3 0,6 52,1 0,1 172,1 0,2 753,5 0,7 975,7 1,0 

Direkte Zahlungen 92,3 o,o 2,6 o,o 3,4 o,o 6,2 o,o - -
Indirekte Zah!ungen 2 515,0 o.6 49,5 0,1 168,7 0,2 747,3 0,6 975,7 1,0 

Schwerbeschädigtengeeetz 94,5 0,0 16,9 o,o 10,7 o,o 29,8 o,o 29,0 o,o 

Kosten der Personalbeförderung 774,7 0,2 84,5 0,1 77,0 0,1 247,8 0,2 333,0 0,3 

Aufwendungen für Berufsausbildung u.ä. 3 427,9 0,8 785,8 1,2 706,9 0,9 944,2 0,8 680,2 0,7 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

189,1 26,2 44,8 60,4 lobnung der Lehrlinfe o,o o,o 0,1 0,1 35,8 o,o 
Entlohnung der Lehrl nge 3 238,8 0,8 759,6 1, 1 662,2 0,9 883,9 0,8 644,4 0,7 

Insgesamt 188 713,4 45,9 27 086,6 40,9 33 670,4 44,1 54 452,3 47,1 47 152,7 49,3 

1) Bezogen auf das Entgelt für geleistete Arbeit 
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1 000 und mehr 

4 342 

3 250 

092 

109 
88 
21 

57 460,0 

1 000 und mehr 

1 000 1~1) DI! 

5 511,2 9,6 

- -
6 374,8 11, 1 

4 044,5 7,0 
421,3 0,7 

1 884,2 3,3 
24,8 o,o 

12 745,6 22,2 

4 477,3 7,8 
1 554,2 2,7 

287,3 0,5 

743,1 1,3 
29,3 0,1 

5 554,6 9,7 

20,9 o,o 
79,0 0,1 

714,3 1,2 
202,1 0,4 

512,2 0,9 

661,9 1,2 
653,9 1,1 

80,1 0,1 
573,8 1,0 

8,1 o,o 

32,5 0,1 

310,8 0,5 

21,9 o,o 
28?,9 0,5 

26 351,1 45,9 



Gegenstand 
der Nachweieung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbeiter 

mannlich 
weiblich 

Lehrlinge 

mannlich 
weiblich 

Summe der geleisteten Arbeits­
stunden der Arbeiter 

Entgelt für geleistete Arbeit 

Einheit 

Anzahl 
Anzahl 
Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 
Anzahl 

Kill.Std. 

1 000 DM 

lnageeamt 

28 587 
8 501 

20 086 

41 

20 
21 

49,4 

180 5,1,5 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Arbeiter 

50 bis 99 

,o, 
155 
148 

2,1 

5 829,, 

Unternehmen mit ... Beschaftigten 

100 bis 199 

2 87' 
702 

2 171 

4 

4 

5 ,o 

15 ,65 ,5 

200 bis 499 

4 7'5 
1 08, 
, 652 

8,2 

26 016,8 

500 bis 9q9 

2 472 
,16 

2 096 

4,5 

11 909,7 

Tabakver 

1 000 und mehr 

17 204 

6 185 
11 019 

,1 
20 
17 

29,5 

121 410, 1 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ••• Beschaftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 49g 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1%1) 1 000 1 :i;1) 1 000 
1%1) DM DM Dll DM DM DM 

Gratifikationen, AbschluSvergUtungen, 
1,. llonatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie lihnliche Aus-
schüttungen 17 44, ,4 9,7 7',8 1,, 22,,, 1,5 992,, ,,8 170,2 1 ,4 15 91!,,8 13,2 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
zur Forderung der Vermögensbildung '3,6 o,o 1,7 o,o 9,5 0,1 14,2 0,1 4,1 o,o 24,2 O,IJ 

Zahlungen für nicht geleistete Arbeitstage 24 070,9 ,,,, 688,9 11,8 1 880,0 12,2 ' '36,9 12,8 1 5,0,0 12,8 16 6,5,2 1,,T 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen für 
nicht genommenen Urlaub 15 554, 1 8,6 428,, 1,, 1 131 ., 7,4 2 02,,2 7 ,8 942,, 7,9 11 029,0 9,1 

Zusatzliches Urlaubsgeld 575,6 o,, 26,2 0,4 96,8 0,6 178,1 0,7 ,1 ,2 o,, 24,,4 0,2 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 7 58,,7 4,2 2,4,, 4,0 652,0 4,2 1 084,, 4,2 556,4 4,7 5 056,6 4,2 

Entlaseungsentachad1gungen ,51 ,6 0,2 - - - - 51 ., 0,2 - - ,06,2 o,, 

Arbeitgeberbe1 träge zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 42 451 ,1 2,,5 980,0 16,8 2 595 ,8 16,9 4 925,2 18,9 2 419,8 20,, ,1 530,3 26,0 

Kranken-, Mutterschafts-, Inval1di tats-
und Al tereversicherungen 22 884, 1 12,7 792,5 13,6 2 066,7 13,5 3 667 ,5 14,1 814,8 15,2 14 542,6 12,0 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall , 325 ., 1,8 69,0 1,2 174,1 1,1 '79,, 1 ,5 199,2 1,7 2 503,7 2,1 
Arbeitslosenversicherung 1 2,8,6 0,7 42, 1 0,7 111,5 0,7 187 ,6 0,7 92,, 0,8 805,2 0,7 
Versicherung gegen Betriebsunfälle und 
Berufskrankheiten 704,2 0,9 43 ,o 0,7 146,9 1,0 216,, 0,8 106,4 0,9 1 191,5 1,0 

Familienbeihilfen 50,2 o,o 0,2 O_,O ,,8 o,o 1,9 o,o 1 ,8 0,0 42,5 o,o 
Zusa tzliche Pensionsversicherung 12 427,9 6,9 5,0 0,1 4,2 0,0 ,54,7 1,4 12,,6 1,0 11 940,4 9,8 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 6,6, 1 0,4 26,0 0,4 68,8 0,4 114,1 0,4 71,9 0,6 '55,4 0,3 

Sonstige Leistungen 184,7 0,1 2,2 o,o 19,7 o, 1 ,,9 0,0 9,9 0,1 149,0 0,1 

Naturalleistungen und entsprechende 
Ausgle 1chsen ts chadigungen 796,2 1,0 21,, 0,4 70,8 0,5 222,2 0,8- ,0,5 o,, 451,4 1,2 

Wohnung, Mietzuschti.sse 64,, o,o 0,2 o,o 10,8 0,1 14,1 0,1 2,9 o,o 36,, o,o 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 

Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 1,2 ,o 1,0 21,0 0,4 60,1 0,4 208,2 0,8 27,6 0,2 415,2 1,2 

Sonstige Sozialleistungen 721,, ,,2 15 ,o 0,3 95,0 0,6 294,0 1,1 79,8 0,7 5 2,1 ,5 4,, 
Verschiedene Soz 1alaufwendungen 5 558,2 ,. 1 15,0 o,, 93,0 0,6 286,6 1,1 79,8 0,7 5 08,,7 4,2 
Direkte Zahlungen 1,0,~ 0,1 5 ., o,o 24,; 0,2 Jgg:i 0,1 
Indirekte Zahlungen 5 427, ,,o 15,0 o,, 9,,0 0,6 281 ., 1,1 54, 0,5 4 4,1 

Schwerbe schad 1gtengese t z 163, 1 0,1 2,0 o,o 7,4 0,0 15,,7 0,1 

Kosten der Personalbeforderung 678,0 0,4 53,8 0,9 ,9,0 o,, 62,, 0,2 95,2 0,8 427,7 0,4 

Aufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 651,1 0,4 o,o o,o 17,0 0,1 2,8 o,r 631,, 0,5 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 569,0 o,, o,o o,o 2,0 o,o 2,8 0,0 564,2 0,5 
Entlohnung der Lehrlinge 82, 1 o,o 15 ,o 0,1 67,1 0,1 

Insgesamt 92 865 .7 51 ,4 8,4,5 ,1,5 4 9,0,4 ,2,1 9 850,0 '7,9 4 ,29,6 ,6,4 71 921 ,4 59,2 

1) Bezogen auf das Entgelt für geleistete Arbeit 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Parsonajnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

arbeitung 

Angestellte 

Gege11ata11d Unternehmen mit ••• Beschäftigten 
E;l.nheit Insgesamt der llachweisllllg 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

In der Personalkartei 
eingetragene 

.Angestellte .Anzahl 8 437 244 531 027 455 
mällllliah .Anzahl 5 602 161 380 690 328 
weiblich .Anzahl 2 835 83 151 337 127 

Lehrlinge .Anzahl 271 30 66 73 24 
mällnlich Anzahl 104 5 18 18 7 
weiblich Anzahl 167 25 48 55 17 

Elltgel t tur geleistete Arbeit 1 000 DII 103 557 ,5 2 336,5 5 357 ,o 10 250,3 4 599,2 

Personalnebenkosten 

, 1n U11ter11ehae11 mit ... Beschäftigten 
Insgesamt 

50 bis Art der Aufwendung 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 000 1"1) 1 000 
1"1) 

1 000 
1"1) 1 000 1"1) 1 000 

'"1) DII DII DI! DI' DII 

Gratifikationen, AbschluSvergUtungen, 
13. llonatsgehal t, Gewinll- 11J1d Ertrage-
bateiligullEell sowie iihllliche Aus-
schütt11J1ge11 15 359,6 14,8 111,6 4,8 347,4 6,5 851,8 8,3 269,8 5 ,9 

Aufwendw,gen auf Grund des zweiten 
Geaetzea zur JlörderUJlg der Vermögens-
bildung 91,8 0,1 4,7 0,2 12,1 0,2 21,6 0,2 12,7 0,3 

Zahlungen tur nicht geleistete Arbeitstage 12 888,8 12,4 264,5 11,3 664,8 12,4 1 150,6 11,2 519, 1 11,3 
Bezahlter Urlaub und Elltechädigungell tur 
nicht genommenen Urlaub 8 663, 1 8,4 171,8 7,4 423,1 7,9 745,9 7,3 318,9 6,9 Zusätzliches Urlaubsgeld 246,6 0,2 10,9 0,5 33,6 o,6 27,6 0,3 7, 1 0,2 Bezahlte Feiertags und weitere bezahlte 
Aue fall tage 3 514,4 3 ,4 81,8 3 ,5 204,5 3,8 376,2 3,7 191,7 4,2 Entlase11J1gse11tschlldigunge11 464,7 0,4 - - 3,5 0,1 0,9 0,0 1,4 0,0 

Arbeitgeberbeiträge z= Sozielversicherung 
Wld zu Familienbeihilfen 25 090 ,8 24,2 303,4 13,0 800,7 14,9 1 880,7 18,3 725 ,5 15,8 KrBllkell-, llutterechafts-, Invaliditäts-

8 306 ,3 8,0 200,1 8,6 9,2 8A1 ,O 8,6 und Alteraversicherungen 494,2 397,9 8,7 Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 2 782,1 2,7 51,9 2,2 100,0 1,9 229,7 2,2 102,2 2,2 Arbeitslosenversicherung 546,3 0,5 11,5 0,5 30,9 o,6 49,4 0,5 22,7 0,5 Versicherung gegen Betriebsunfälle und 
Berufekrankhei ten 727,0 0,7 17,8 0,8 38,9 0,7 73,2 0,7 25 ,3 0,6 J'a111lie11beihilfe11 20,8 o,o - - 0,3 o,o - - 2,7 0,1 Zueätzliche Pensionsversicherung 12 426,5 12,0 18,1 0,8 121,6 2,3 613,2 6,0 162,6 3,5 Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 117,3 0,1 3,8 0,2 9,1 0,2 30,2 0,3 9,3 0,2 Sonstige Leistungen 164,4 0,2 0,3 o,o 5,7 0,1 3,9 o,o 2,8 0,1 

llaturalleistungen und entsprechende Aus-
gleichsentschadigungen 1 226,7 1,2 13,5 0,6 23,4 0,4 121,2 1,2 62,9 1,4 

Wohnung, llietzuschüsee 290,0 0,3 2,9 0,1 1,5 0,0 22,7 0,2 9 ,3 0,2 Sonetir Naturalleistungen (Kohle, Koks, 
Gas, trom, Getränke, Schuhwerk, 

0,9 10,6 53,6 
Bekleidung usw.) 936,7 0,5 21,9 0,4 96,5 1,0 1,2 

Sonstige Sozialleistungen 2 133,0 2,6 6,4 0,3 21,5 0,4 70,3 0,7 6,2 0,1 
Ve~schiedene Sozialaufwendungen 2 645, 7 2,6 6,4 0,3 21,5 0,4 68,2 0,7 6,2 0,1 Direkte Zahlungen 68,2 0,1 - - - - 7,5 0,1 1,5 o,o Indirekte Zahlungen 2 577,5 2,5 6,4 0,3 21,5 0,4 60,7 0,6 4,7 0,1 Schwerbeschädigtengesetz 87,3 0,1 - - - - 2,0 o,o - -

Kosten der Personalbeförderung 55 ,9 0,1 5,0 0,2 13,1 0,2 22,0 0,2 7 ,6 0,2 

Aufwendungen für Berufsausbildung u.ä. 817,6 o,8 51, 1 2,2 130,9 2,4 141,2 1,4 41,7 0,9 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 311,5 0,3 o,o o,o 4,0 0,1 7,0 0,1 - -Entlohnung der Lehrlinge 506,0 0,5 51, 1 2,2 126,9 2,4 134,2 1,3 41,7 0,9 

Insgesamt 58 264,2 56 ,3 760,3 32,5 2 013 ,9 37 ,6 4 259,4 41,6 1 645,5 35,8 
1) Bezogen auf das Entgelt !Ur geleistete Arbeit 
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1 000 und mehr 

1 

6 180 

4 043 
2 137 

78 
56 

22 

81 014,5 

000 und mehr 

1 000 
DII 

13 779, 1 

40,7 

10 289,8 

7 003,3 
167,4 

2 660,2 
458,9 

21 380,4 

6 333,1 
2 298,3 

431,9 

571,7 
17,8 

11 511,0 

65,0 
151,7 

1 005,6 
, 253,6 

752,0 

2 628,6 

2 543,4 

2 
59,2 

484,2 
85 ,3 

8,1 

452,6 

300,5 
152, 1 
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17, 0 

0,1 
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8 
8 
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3 

0,9 
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Gegenstand 
der Nachweieung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbeiter 

mannlich 
weiblich 

Lehrlinge 

mannlich 
weiblich 

Summe der geleisteten 
atunden der Arbeiter 

Arbeite-

Entgelt für geleistete Arbeit 

Einheit Insgesamt 

Anzahl 399 903 
Anzahl 164 464 
Anzahl 235 439 

Anzahl 4 857 

An•ahl 2 757 
Anzahl 2 100 

Mill.Std. 691,1 

1 000 DM 2 651 913,4 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Textil 

Arbeiter 
Unternehmen mit ••. Beeche.ftigten 

50 bie 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

33 955 52 616 101 681 74 549 137 102 
10 541 19 360 38 844 34 767 60 952 
23 414 33 256 62 837 39 782 76 ~50 

215 311 902 895 2 534 

117 105 437 482 616 
98 206 465 413 918 

58,5 94,1 178,8 133,5 226,2 

203 515,8 342 456,0 660 020,3 517 105,0 928 816,3 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beschaft1gten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 50 bis 99 100 bis 199 200 bis 49g 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 1 ii1l 
1 000 1 %1) 1 000 1%1) 1 000 l,i1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) DM DM DM DM DM DM 

Gratifikationen, AbschlußvergUtungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrage-
beteiligungsn aowie ähnliche Aue-

52 720,9 116,7 064,8 e chü t tungen 2,0 3 1,~ 5 1,5 12 123,5 '" ,e 11 005,4 2, 1 21 41U ,6 2,3 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
1 657, 3 110,7 zur Fdrderung der Vermögensbildung 0,1 0,1 W0,4 0,1 582,6 0,1 253,0 o,o 370,7 0,0 

Zahlungen für nicht geleistete Arbeitstage 370 317,0 14,0 29 414,1 14,5 45 731,8 13,4 92 316,0 14,0 72 967,9 14,1 129 887,? 14,0 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fUr 
225 431,6 8,5 17 790,8 8,7 27 913,7 56 305,2 8,5 44 345, 5 8,6 nicht genommenen Urlaub 8,2 79 076,3 8,5 

Zusatzliches Urlaubsgeld 33 322,2 1,3 2 721, 3 1,3 3 962,6 1,2 8 114,8 1,2 6 686,5 1,3 11 836,9 1,3 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 111 428,0 4,2 8 888,4' 4,4 13 816,1 4,0 27 820,0 4,2 21 929,8 4,2 3P 973,7 4,2 

Entlaseungeentechcidigungen 135,2 o,o 13,5 o,o 39,3 o,o 76,0 o,o 6,2 o,o 0,2 o,o 

b;!!!i1!!i: i~~f f :~zia 1 vers 1 cherung 472 979,4 17,8 33 044,3 16,2 57 002,8 16,6 112 717,817,1 94 938, 1 18,4 175 276,2 18,9 

Kranken-, Mutterschafts-, Invaliditats-
352 898,8 27 020,8 44 467,6 13,0 und Altersversicherungen 13,3 13,3 87 158,6 13,2 69 177,3 13,4 125 074,5 13,5 

Lohofortzahlung im Krankheitsfall 27 874,8 1, 1 1 745,1 0,9 3 634,2 1,1 6 677,9 1,0 5 598, 7 1, 1 10 218,9 1,1 
Arbeitslosenversicherung 19 017,1 0,7 1 460,1 0,7 2 430,3 0,7 4 701,4 0,7 3 706,7 0,7 6 718,6 0,7 

v;!;!~~:~~~~=~f:: Betriebsunfälle und 
27 742,1 1,0 1 902,6 0,9 3 262,0 1,0 6 529,9 1,0 5 669,2 1, 1 10 378,3 1,1 

Familienbeihilfen 3 669, 1 0,1 84,7 o,o 176,4 0,1 965,6 0,1 850,7 0,2 1 591,8 0,2 
Zueatzliche Pensionsversicherung 37 937,5 1,4 736,8 0,4 2 773,5 0,8 5 905,4 0,9 9 327,4 1,8 19 194,4 2,1 
Tarifliche, vertragliche oder 

2 226,8 0,1 40,8 o,o 157,3 0,0 357,5 0,1 336,3 0,1 1 334,8 0,1 freiwillige Familienbeihilfen 
Sonstige Leistungen 1 613,3 0,1 53,5 o,o 101,5 0,0 421,5 0,1 271,9 0,1 764,9 0,1 

Naturalleistungen und entsprechende 
13 622,0 253,7 0,1 879,2 2 377,4 0,4 2 972,8 0,8 Ausgle i cheen ts che.digungen 0,5 0,3 0,6 7 139,0 

Wohnung, Mietzuechtisse 11 981,8 0,5 183,1 0,1 380,5 0,1 1 959,0 0,3 2 775,4 0,5 6 663,8 0,7 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 

Koka, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw,) 1 640,2 0,1 70,6 0,0 498,6 0,1 418,4 0,1 197,4 o,o 455,2 o,o 

Sonstige Sozialleistungen 24 929,7 0,9 322,7 0,2 1 161,6 0,3 3 660,1 0,6 4 793,6 0,9 14 991,7 1,6 

Verschiedene Sozialaufwendunp:en 23 237,8 0,9 319,1 0,2 1 022,8 0,3 3 229, 7 0,5 4 697,7 0,9 13 968,5 1,5 
Direkte Zahlungen 423,1 o,o 59,0 o,o 13,4 o,o 243,9 0,0 59,1 o,o 47,7 o,o 
Indirekte Zahlungen 22 814,7 0,9 260,1 0,1 1 009,4 0,3 2 985,8 0,5 4 638,6 0,9 13 920,8 1,5 

Schwerbe schad 1gtengese tz 1 691,8 0,1 3,6 0,0 138,7 o,o 430,4 0,1 95,9 0,0 1 023,2 0,1 

Kosten der Personalbeforderung 20 950,7 0,8 930,4 0,5 1 436,7 0,4 4 048,3 0,6 3 240,1 0,6 11 295,2 1,2 

Aufwendungen ftir Berufsausbildung u.a. 15 331,3 0,6 469,9 0,2 934,8 0,3 2 167,3 0,3 4 292,0 0,8 7 467 ,3 0,8 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 3 931,3 0,1 21,1 o,o 344,6 0,1 288,8 0,0 1 656, 1 0,3 1 620,7 0,2 

Entlohoung der Lehrlinge 11 399,9 0,4 448,8 0,2 590,1 0,2 1 878,5 0,3 2 635,9 0,5 5 846,6 0,6 

Insgesamt 972 508,3 36,7 67 662,5 33,2 112 552,1 32,9 229 993,0 34,8 194 462,9 37,6 367 837,9 39,6 

1) Bezogen auf das Entgelt für geleistete Arbeit 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

gewerbe 

Gegenstand 
der Rachweisung Einheit 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angestellte 

männlich 

weiblich 

Lehrlinge 

männlich 
weiblich 

Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 
Anzahl 
Anzahl 

Entgelt rur geleistete Arbeit 1 000 DM 

Art der Aufwenciung 

Gratifikationen, AbachlußvergUtungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
bateiligungen sowie ähnliche Aus-
schüttungen 

Aufwendungen auf Grund Ctes Zweiten 
Gesetzes zur .Förderung der Vermcigens-
bildung 

Zahlungen rur nicht geleistete A:rbeitst~ge 
Jezehlter Urlaub und Entschadigungen fl.ir 
nicht genommenen Urlaut 

Zusätzliches Urlaubsgeld 
Bezahlte Feiertage u.nd weitere bezahlte 

Aue fall tage 
Entlasaungaentachildigungen 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi tats-
und Al terevereicherungen 

Gehal tafortzahlung im Krankheitsfall 
Ar bei teloeenvereicherung 
Versicherung gegen Betriebsunfalle und 

Berufskrankheiten 
Pamilienbeihilfen 
Zusätzliche Pensionsversicherung 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 

Sonstige Leistungen 

Naturalleistungen und entsprechende 
gleichaentachadigungen 

Aus-

Wohnung, Mietzuschüsse 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koks, 

Gas, Strom, Getranke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw.) 

Sonstige Sozialleistungen 
Verschiedene Sozialaufwendungen 
Direkte Zahlungen 
Indirekte Zahlungen 

Schwerbeschadigtengesetz 

Kosten der Personalbeförderung 

Aufwendungen für Berufsausbildung u.ä. 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 
Entlohnung der Lehrlinge 

Insgesamt 

1) Bezogen auf das Entgelt für geleistete 

Angestellte 

Unternehmen m1 t ... Beschäftigten 
Insgesamt 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

82 812 7 162 10 798 20 452 14 817 

53 213 4 173 6 96" 12 957 9 811 

29 599 2 989 3 834 7 495 5 006 

6 328 9"1 789 699 1 068 
2 321 347 272 557 412 
4 007 59" 517 142 656 

919 18lf, 9 74 901,9 124 888,4 223 978,5 165 542,2 

Persorftalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beschilftigten 
Insgesamt 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 g~o f %1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 
DM DM DM DM 

67 701,6 7,4 4 017,0 5,4 7 118,5 5,7- 14 865,7 6,6 12 815,9 7,7 

2 071,0 0,2 191,9 0,3 360,4 0,3 423,2 0,2 389,1 0,2 

124 915,9 13,6 9 970,2 13,3 16 283,5 13,0 30 639,1 13, 7 22 581, 3 13,6 

79 869,2 8,2 8,7 6 198,2 6,3 10 224,5 19 569,2 8,7 14 324,8 8,7 
8 138,5 0,9 Blf3,4 1, 1 1 019,6 0,6 2 169,4 1,0 1 556,5 0,9 

36 651,2 4,0 2 918,1 3,9 5 027,6 4,0 6 765,6 3,9 6 594,4 4,0 
257,0 o,o 10,6 0,0 11,7 o,o 114,7 0,1 105,6 0,1 

159 666,1 17,4 9 629,6 12,9 15 9"9,8 12,6 35 635, 1 15,9 32 256,4 19,5 

73 162,6 7,5 8,0 6 351,5 8,5 9 379,6 17 96",3 8,0 13 36",4 8,1 
20 790,5 2,3 904,4 1,2 2 060,9 1,7 4 076,4 1,6 4 323,1 2,6 
4 718,6 0,5 392,4 -0,5 569,5 0,5 1 241,0 0,6 866,0 0,5 

6 614,2 0,7 493,3 0,7 620,6 0,7 606,6 0,7 292,4 0,6 
361 ,7 o,o 60,1 0,1 66,0 0,1 114,1 0,1 33,5 0,0 

49 490,9 5,4 194,5 1,6 2 754, 1 2,2 9 796,1 4,4 11 691,6 7,1 

3 577 ,6 197,4 0,3 0,2 0,4 233,0 654,4 0,3 596,7 0,4 
711,6 0,1 35,9 o,o 44,1 o,o 182,1 0,1 90,6 0,1 

5 191,6 0,6 167,3 0,2 36", 1 0,3 760,5 0,3 444,4 0,9 

4 685,7 0,5 133,9 0,2 155,6 0,1 620,0 0,3 385,5 0,6 

506,0 0,1 33,4 0,0 208,5 0,2 160,4 0,1 56,9 0,0 

6 146,7 0,9 62,0 0,1 356,2 0,3 098,4 0,5 737.0 1,0 

6 054,3 0,9 61,4 0,1 336,9 0,3 092,0 0,5 1 711,5 1,0 
118,6 o,o 25,5 0,0 21,7 0,0 22,8 o,o 16,6 o,o 

7 935, 7 0,9 35,9 o,o 315,2 0,3 069,2 0,5 69",9 1,0 
92,4 o,o 0,6 0,0 19,2 o,o 6,4 o,o 25,5 o,o 

922,9 0,2 175,1 0,2 208,6 0,2 506,6 0,2 331,4 0,2 

16 352, 7 1,8 990,4 2,7 726,8 1,4 3 662,1 1,7 2 925,7 1,6 

2 2~4,6 
14 0 8,0 

0,2 
1,5 

29,7 
960,7 

0,0 
2,6 

142,~ 
565, 

0,1 
1,3 3 l§2:Z 0,1 

1,6 
421,1 

2 504,7 
0,3 
1,5 

385 970, 7 42,0 26 203, 5 35,0 42 370,1 33,9 67 832,7 39,2 74 483,2 45,0 

Arbeit 
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1 000 und mehr 

29 583 
19 308 
10 275 

831 
733 
098 

329 873,9 

1 000 und mehr 

1 000 1%1) DM 

28 88lf,6 8,8 

706,3 0,2 

45 441,8 13,6 

29 552,5 9,0 
2 549,7 0,8 

13 325,2 4,0 
14,4 0,0 

66 195, 1 20,1 

26 123,0 7,9 
9 425,6 2,9 
1 6"9,7 0,5 

2 601,2 0,6 
65,9 o,o 

24 054,7 7,3 

896,3 0,6 
356,7 0,1 

2 435,5 0,7 
2 390,7 0,7 

44,6 0,0 

4 693,1 1,5 
4 652,4 1,5 

32,0 o,o 
4 820,4 1,5 

40,7 o,o 

699,0 0,2 

5 825,6 1,6 

1 449,2 
4 376,4 

0,4 
1,3 

155 061 ,o 47,0 



Gegenstand 
der Nachwe1sung· 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbeiter 
mannlich 
weiblich 

Lehrlinge 
mannlich 
weiblich 

Summe der geleisteten Arbeits-
stunden der Arbeiter 

Entgelt rur geleistete Arbeit 

Einheit Insgesamt 

Anzahl 55 no 
Anzahl 24 411 
Anzahl 30 919 
Anzahl 621 
Anzahl 373 
Anzahl 248 

11111.Std. 99,6 

1 000 DII 372 254,1 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Verarbeitung von textilen Grundstof 

Arbeiter 

Unternehmen mit ••. Beschaftigten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

2 962 5 295 18 343 14 316 14 414 
1 002 2 115 8 195 6 353 6 746 
1 960 3 180 10 148 7 963 7 668 

21 47 202 167 184 
6 16 72 102 177 

15 31 130 65 T 

5 ,3 9,4 32,7 25,8 26,4 

18 329,3 34 774,6 125 504,6 98 130,8 95 514,B 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit .•. Beschaftigtc.:i 
Insgesamt 

50 bis Art der Aufwendung 99 100 bis 199 200 bis 49g 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1%1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) DM DM DM DM DII DM 

Gratifikationen, Abechlu.BvergUtungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrage-
beteiligungen eowie ähnliche Aue-

6 483, 7 echuttungen 1,7 235, 1 1,3 469,5 1,4 2 002,9 1,6 1 696,9 1,7 2 079,4 2,2 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
zur Fbrderung der Vermögensbildung 136,4 o,o 3,0 o,o 16 ,6 o,o 63 ,9 0,1 52,8 0, 1 - -

Zahlungen fUr nicht geleistete Arbe 1 tstege 53 354,0 14 ,3 2 480,2 13,5 5 054 ,7 14,5 18 342,3 14,6 14 342,0 14,6 l3 134,8 13 18 
Bezahlter Urlaub und Entschad1gungen fur 
nicht genommenen Urlaub 3' 444,7 9,0 1 489,1 8,1 3 163 ,9 9, 1 11 465 ,6 9,1 8 944,6 9,1 8 381,6 8,8 Zusatzliches Urlaubsgeld 4 307,3 1,2 239,7 1,3 398,7 1,1 1 521,0 1,2 1 223,2 1,2 924,8 1,0 Bezahlte Feiertage und we1 tere bezahlte 
Ausfall tage 15 586,3 4,2 751,4 4, 1 1 490,7 4,3 5 341,5 4,3 4 174,3 4,3 3 828,4 4,0 Entlassungsentachad1gungen 15 ,6 o,o - - 1,5 o,o 14,2 0,0 - - - -

Arbe1tgeberbe1 trage zur Soz1alvers1cherung 
und zu Fam1l1enbeihilfen 65 788,7 17,7 2 980,8 16,3 6 139, 1 17,7 21 695,0 17,3 17 177,7 17,5 17 796,1 18,6 

Kranken-, Mutterschafts-, Inval1d1 tats-
und Al tersvereicherungen 50 041,3 13,4 2 390,1 13,0 4 613,6 13,3 16 629,6 13,3 13 122,4 13,4 13 285,7 13,9 Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 3 931,3 1,1 183,5 1,0 359,8 1,0 1 269, 1 1,0 1 079,4 1,1 1 039,5 1,1 Arbe1 tslosenversicherung 2 686,9 0,7 132,9 0,7 265,8 o,8 890,0 0,7 718,8 0,7 679,4 O,T Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankheiten 3 918,5 1,1 197,8 1,1 355 ,O 1,0 1 321, 7 1, 1 971,4 1,0 1 072,7 1,1 Famil1enbeih1lfen 409,2 0,1 o,8 o,o 12,8 0,0 71,6 0,1 111,4 0,1 212,5 0,2 Zusatzliche Pensionsversicherung 4 282,5 1,2 69,7 0,4 514, 1 1,5 1 360,3 0,3 1 071,6 1,1 1 266,8 1,3 Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 299,4 0, 1 0,5 o,o 5 ,7 0,0 66,7 0,1 68,4 0,1 158,0 0,2 Sonstige Leistungen 219, 7 0,1 5,5 o,o 12,4 o,o 86,0 0,1 34,3 0,0 81,5 0,1 

Naturalleistungen und entsprechende 
Ausgleichaentschadigungen 2 206,0 0,6 18,4 0, 1 46,8 0,1 528,2 0,4 587,0 0,6 1 025,7 1,1 

Wohnung, Mietzuschtisse 2 052,4 0,6 18,4 0, 1 34,0 0,1 484,6 0,4 566,7 0,6 948,T 1,0 Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 
Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 153,6 o,o - - 12,8 o,o 4',6 o,o 20,3 0,0 77,0 o, 1 

Sonstige Sozialleistungen 3 171,3 0,9 11,4 0, 1 93 ,8 0,3 486, 7 0,4 1 009 ,4 1,0 1 570,0 1,6 
Verschiedene Sozialaufwendungen 3 128 ,2 0,8 9 ,3 0,1 85 ,3 0,2 480,1 0,4 987,0 1,0 1 566,5 1,6 Direkte Zahlungen 43, 1 0,0 - - 4,9 o,o 24,7 o,o 13 ,4 0,0 - -Indirekte Zahlungen 3 085 ,1 o,8 9,3 o, 1 80,4 0,2 455 ,4 0,4 973 ,6 1,0 1 566 ,5 1,6 Schwer bes chad igtengese tz 43, 1 o,o 2, 1 o,o 8,5 0,0 6 ,6 o,o 22,5 0,0 3 ,5 0,0 

Kosten der Personalbeforderung 2 010,3 0,5 44, 7 0,2 125 ,5 0,4 611,6 0,5 769,7 0,7 458, 7 0,5 

Aufwendungen ftir Berufsausbildung u,a, 1 788,6 0,5 48,1 0,3 133 ,6 0,4 619,9 0,5 526,0 0,5 461,0 0,5 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 315 ,4 0,1 5 ,o o,o 36 ,3 0,1 138, 7 o, 1 51?.6 0,1 75,8 0,1 Entlohnung der Lehrlinge 1 473,2 0,4 43, 1 0,2 97 ,4 0,3 481,2 0,4 ~66 .4 0,5 385,2 0,4 

Insgesamt 134 939,0 36,2 5 821,7 31 ,8 12 079,6 34, 7 44 350 ,5 35 ,3 36 161,5 36 ,9 36 525, 7 38,2 
l) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbe1 t 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

fen auf Wollbearbeitungsmaschinen 

Angestellte 

Gegenstand Unternehmen m1 t ... Beschaft1gten 

der llachweisung Einheit Insgesamt 
50 bis 99 100 bis 199 ?00 bi • 499 500 bis 999 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angeatell te Anzahl 10 126 636 101 3 476 2 435 
männlich Anzahl 7 185 429 716 2 527 1 690 
weiblich Anzahl 2 941 207 385 949 745 

Lehrlinge Anzahl 671 51 83 262 203 
männlich Anzahl 265 13 34 90 80 
weiblich Anzahl 406 38 49 172 123 

Entgelt für geleistete Arbeit 1 000 DM 115 724,9 6 673, 7 1Z 083 ,5 40 042, 1 28 402,8 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beschaftigten 
Inegeaamt 

Art der Aufwendung 50 bie 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 000 '"1) 1 000 
'"1) 

1 000 
'"1) 

1 000 
'"1) 

1 000 
'"1) DII DII DM DM DM 

Gratifikationen, AbschlußvergUtungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie ähnliche Aus-
echüttungen 8 972,2 7,8 329,9 4,9 758,7 6,3 2 351, 2 5,9 2 628,8 9,3 

Aufwendungen auf Grund des Zwei ,en 
Gesetzes zur Pörderung der Verm6gens-
bildung 162,5 o,, 4,8 0,1 32,5 0,3 56 ,9 0,1 68,3 0,2 

Zahlungen für nicht geleistete Arbeitstage 15 896,9 13,7 875,8 13, 1 1 651,2 13, 7 5 672,2 14,2 3 910,8 13,8 
Bezahlter Urlaub und Entechadigungen für 
nicht genommenen Urlaub 10 208,8 8,8 546,0 8,2 1 075,8 8,9 3 576, 7 8,9 2 512, 7 8,8 

Zusätzliches Urlaubsgeld 1 039,6 0,9 65,8 1,0 94,5 0,8 381, 7 1,0 311,8 1,1 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 

Ausfall tage 4 531,8 3,9 263,5 3,9 477,4 4,0 1 601,1 4,0 1 086 ,3 3,8 
Entlassungsentschädigungen 116,8 0,1 0,6 o,o 3 ,5 o,o 112, 7 0,3 - -

Al'bei tgeberbei träge zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 19 827 ,4 17,1 927,8 13,9 1 839,2 15,2 7 138,8 17 ,8 4 655, 7 16 ,4 

Kranken-, llutterechafts-, Invaliditäts-
und Altersversicherungen 8 881,0 7,7 584,5 8,8 968,0 8,0 3 124 ,3 7,8 2 055,2 7,2 

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 2 234 ,5 1,9 00,0 1,2 156 ,9 1,3 727 ,1 1,8 606,2 2, 1 
Arbei tsloeenversicherung 566,6 0,5 36 ,5 0,5 60 ,5 0,5 191,4 0,5 134,5 0,5 
Versicherung gegen Betriebsunfalle und 

Berufskrankheiten 991,5 0,9 50,7 0,8 86, 1 0,7 320,5 0,8 288,7 1,0 
Pamilienbeihilfen 60,4 0,1 1,8 o,o 7,8 0,1 19,4 0,4 2,5 o,o 
Zusätzliche Peneionaversicberu.a.g 6 659, 1 5,8 153,4 2,3 498,2 4,1 2 594,3 6 ,5 1 531 ,5 5,4 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Pamilienbeihilfen 341, 7 0,3 17,2 0,3 56 ,4 0,5 1~0.0 0,3 21,0 0,1 

Sonstige Leistungen 92,6 0,1 3,8 0,1 5,2 0,0 41,9 0,1 16,2 0,1 

laturalleietungen und entsprechende Aue-
gleicheentschädigungen 648,4 0,6 13,7 0,2 27 ,2 0,2 180,4 0,5 184,7 0,7 

Wohnung, Mietzuschüsse 606,5 0,5 13,7 0,2 23 ,7 0,2 167 ,7 0,4 166 ,8 0,6 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koks, 
Gas, Strom, Getrknke, Schuhwerk, 
Bekleidung us•.) 41,9 0,0 - - 3 ,5 o,o 12,7 0,0 17 ,9 0,1 

Sonstige Sozialleistungen 1 229,5 1,1 1,6 0,0 16,6 O, 1 136, 1 0,3 402,2 1,4 
Verschiedene Sozialaufwendungen 1 221,6 1,1 1,0 o,o 16 ,2 o, 1 135 ,o 0,3 396 ,5 1,4 
Direkte Zahlungen 19,6 0,0 0,4 0,0 9,3 o, 1 9,8 0,0 0,2 0,0 
Indirekte Zahlungen 1 202,0 1,0 o,6 o,o 6 ,9 0,1 125 ,2 0,3 396 ,3 1,4 

Schwerbeschädigtengesetz 7,9 o,o 0,6 o,o 0,5 o,o 1,0 0,0 5, 7 o,o 

Kosten der Personalbefdrderung 224,3 0,2 8,9 o, 1 18,3 0,2 86 ,6 0,2 60,5 0,2 

Aufwendungen für Berufsausbildung u.ä. 1 560,5 1,3 103,0 1 ,5 185,5 1 ,5 624,4 1,6 425,4 1 ,5 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 139,7 0,1 1,8 o,o 10,1 o, 1 52,4 o, 1 29,4 0,1 
Entlohnung der Lehrlinge 1 420,8 1,2 101,2 1,5 175 ,4 1,5 572, 1 1,4 396 ,o 1,4 

Insgesamt 48 521,7 41,9 2 265 ,5 33,9 4 529,2 37 ,5 16 246 ,6 40,6 12 336-,4 43,4 

1) Bezogen auf das Entgelt für geleistete Arbeit 
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1 000 und mehr 

2 478 

1 823 

655 

72 
48 
24 

28 522 ,8 

1 000 und mehr 

1 000 
'"1) DM 

2 903 ,5 10, 2 

- -
3 787,0 13,3 

2 497 ,6 8,8 
185,8 0,7 

1 103 ,5 3,9 
- -

5 265 ,9 18,5 

2 149,0 7 ,5 
664,3 2,3 
143,8 0,5 

245 ,4 0,9 
28,9 0,1 

1 881,8 6,6 

127, 1 0,4 
25, 7 0,1 

242,5 0,9 
234,6 0,8 

7,8 0,0 

673,1 2,4 
673, 1 2,4 

- -
673, 1 2,4 

- -
50,0 0,2 

222, 1 Q,8 

46,0 0,2 
176, 1 o,6 

13 144,1 46,1 



Gegenstand 
der Nachweieung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbeiter 

männlich 
weiblich 

Lehrlinge 

mannlich 
weiblich 

Summe der geleisteten Arbeits-
stunden der Arbeiter 

Entgelt fur geleistete Arbeit 

Einheit Insgesamt 

Anzahl 116 622 

Anzahl 53 133 
Anzahl 63 489 

Anzahl 361 

Anzahl 042 
Anzahl 319 

lllill.Std. 187,6 

1 000 DIii 763 917 ,4 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 

a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Verarbeitung von textilen Grundstoffen 

Arbeiter 

u,ternehmen mit ••• Beechaftigten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

3 093 10 085 23 623 22 569 57 252 

264 4 114 10 76'3 10 980 26 012 

829 5 971 12 860 11 589 31 240 

9 39 125 258 930 

6 34 125 189 688 

3 5 69 242 

5, 3 17, 7 41,9 39,4 83,4 

19 747,3 64 233, 5 155 759,0 150 592,4 373 585,2 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen m1 t ••• Beschaftigten 

Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 49g 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 l %1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1 %1) 
DM DM DM DM DM DIii 

Gratifikationen, Abschlußvergbtungen, 
13, Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie ahnliche Aua-
schuttungen 15 435,8 2,0 176,4 0,9 758,2 1, 2 2 260,2 1, 5 2 945,2 2,0 9 295, 7 2 ,5 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
zur Forderung der Vermogensbildung 354, 7 o,o 15 ,4 0, 1 59, 0 0, 1 36, 6 o,o 109,6 0, 1 133,9 o,o 

Zahlungen !Ur nicht geleistete Arbe1 tstage 106 894 ,9 1 14,0 2 690,5 13 ,6 8 743, 2 1 3, 6 21 6%, 3 13, 9 21 096, 1 14,0 52 666,8 14, 1 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fur 
nicht genommenen Url::::iub 64 991, 7 8,5 1 672 ,0 8,5 5 298,6 8,2 13 300,2 8, 5 12 637,7 8,4 32 083, 1 8,6 

Zusatzl1ches Urlaubsgeld 10 247, 7 1, 3 243 ,8 1, 2 847 ,0 1, 3 2 026, 7 1, 3 2 063,6 1,4 5 066,6 1,4 

Bezahlte Feiertage und we1 tere bezahlte 
Ausfall tage 31 627, 1 4, 1 771 ,2 3,9 2 587, 1 4,0 6 363, 3 4, 1 6 388, 7 4,2 15 516, 9 4,2 

Entlasaungsentechad1gungen 28,4 0,0 3, 5 o,o 10,5 0,0 8, 1 o,o 6,2 o,o 0,2 0,0 

"~beitgeberbeitrage zur S0z1alver2icherung 
und zu Fam111enbeih1lfen 136 626 ,6 17,9 3 245,5 16, 4 10 892,3 17,0 27 199, 1 17, 5 27 165,2 18,0 68 124,6 18,2 

Kranken-, Mutterschafts-, Inval1d1 tats-
und Altersversicherungen 101 586,5 13,3 2 606,2 13, 2 8 395 ,0 1 3, 1 20 212 ,o 13,0 20 109,6 13,4 50 263,8 13, 5 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 8 217 ,6 1,1 191,8 1,0 689,7 1,1 1 740,4 1,1 1 586,0 1,1 4 009, 7 1,1 

Ar bei telosenversicherung 5 666, 7 0, 7 138, 3 0,7 463,0 0,7 1 134,8 0,7 1 074,6 0,7 2 856,0 0,8 

Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankheiten 8 570, 1 1,1 201 ,2 1,0 642,8 1 ,o 1 793,9 1 ,2 1 739, 2 1, 2 4 193,0 1,1 

Familienbeihilfen 1 369, 1 0,2 8,9 0,0 59, 7 o, 1 4 71, 3 0,3 331, 7 0,2 497 ,6 0,1 

Zusatzliche Pensionsversicherung 9 926, 3 1, 3 82, 1 0,4 577, 6 0,9 1 660,6 1,1 2 102, 5 1,4 5 503,5 1,5 

Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 633, 2 o, 1 8,8 o,o 53, 2 0, 1 131 ,o 0, 1 109,4 o, 1 330, 7 o, 1 

Sonstige Leistungen 657 ,2 0, 1 8,2 0,0 11, 3 o,o 55, 1 o,o 112 ,2 o, 1 470,4 0, 1 

Naturalleistungen und entsprechende 
Ausgle ichsen ts childigungen 7 091, 7 0,9 8,2 0,0 207,5 0,3 1 093,2 0,7 1 602, 7 1,1 4 180,2 1,1 

Wohnung, Mietzuschusse 6 537 ,8 0,9 7,8 0,0 193,8 0,3 910,6 0,6 1 435, 4 1,0 3 930,0 1,1 

Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 
Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 554,0 o, 1 0,4 o,o 13, 7 o,o 182,6 0, 1 1 07, 3 o, 1 250, 1 o, 1 

Sonstige Soz1alle1stunger. 7 318,0 1,0 10,3 0, 1 90, 3 o, 1 1 104, 9 0, 7 1 408,3 1 .o 4 704, 1 1, 3 

Verschiedene Sozialaufwendungen 6 809,3 0,9 8,8 o,o 85,9 o, 1 701 ,0 0,5 361, 7 1 ,o 4 651 ,8 1,2 

Direkte Zahlungen 68,2 0,0 6,6 o,o 0,0 o,o 27, '5 o,o 23 ,4 o,o 10,6 o,o 

Indirekte Zahlungen 6 741, 1 0,9 2, 2 o,o 85,9 0, 1 673,5 0,4 1 338, 3 1 ,o 4 641, 2 1 ,2 

Schwe rbe s ctad igtengese t z 508, 7 o, 1 1, 5 o,o 4, 3 o,o 405,9 ü,3 46, 6 o,o 52 ,4 o,o 

Kosten der Personalbeforderung 8 096,0 1,1 43, 7 0,2 145,5 0,2 514, 7 1 ,0 944, 1 0,6 448,0 1,5 

Au.fwendungen fur Berufsausbildung u.a. 3 955, 4 0,5 14, 3 o, 1 91, 6 o, 1 306,0 0,2 846, 1 0,6 2 697 ,3 0,7 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 663,8 o, 1 1, 6 o,o 8,3 o,o 21, 1 o,o 251 ,8 0,2 381,0 o, 1 

Entlohnung der Lehrlinge 3 291 ,6 0,4 12, 7 0, 1 83,3 0, 1 285,0 0,2 594, 3 0,4 2 316, 3 0,6 

Insgesamt 285 773, 1 37 ,4 6 204, 3 31 ,4 20 987 ,6 32, 7 55 213 ,0 35 ,4 56 117, 3 37, 3 147 250,6 39 ,4 

1) Bezoger. auf das Entgelt fur geleistete Arbe1 t 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

auf Baumwollbearbeitungsmascfiinen 

Angestellte 

Gegenetand Unternehmen mit ••• Beschäftigten der Bechweisung Einheit Insgesamt 
50 bis 99 100 b1 s 199 200 bis 499 500 bis 999 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angestellte Anzahl 22 765 696 2 053 4 359 4 187 männlich Anzahl 16 204 528 500 3 187 3 049 weiblich Anzahl 6 561 168 553 172 138 
Lehrlinge Anzahl. 499 65 178 313 23'7 männlich Anzahl 584 29 75 96 92 weiblich Anzahl 915 36 103 217 145 

Entgelt !Ur geleistete Arbeit 1 000 DII 243 342,8 7 335, 7 22 313, 3 47 657, 5 45 651, 7 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... lleeohlftigten Insgeeamt 
50 bis 99 Art der Aufwendung 100 bia 199 200 bia 499 500 bis 999 

1 :o '"1) 1 000 
'"1) 

1 000 
'"1) 

1 000 

'"1) 
1 000 

'"1) DII DII DII DII 

Gratifikationen, AbechluSvergUtW1gen, 
13. llonategehaU, Gewinn- und Ertrage-
beteiligungen sowie ähnliche Aue-
eohüttungen 18 782, 3 7,7 287,2 3. 9 1 161 ,6 5,2 2 977, 1 6,2 3 770, 3 8,3 

Aufwendungen auf Grund dee Zweiten 
Gesetzes zur Pörderung der Vermögens-bildung 456,7 0,2 18,5 0,3 82,6 0,4 61,5 0, 1 88, 3 0,2 

Zahlungen für nicht geleistete Arbeitstage 34 038,8 14,0 902,7 12, 3 2 904,7 13,0 7 210,0 15, 1 6 078,5 13,3 Bezahlter Urlaub und Entschädigungen für nicht genommenen Urlaub 21 981,6 ·9,0 580,4 7,9 1 834,8 8,2 4 803,3 10, 1 3 780,8 8,3 Zusätzliches Urlaubsgeld 2 236,9 1,0 65,0 1,0 225,5 1,0 456,0 1,0 440,6 1,0 Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte Ausfalltage 9 759,3 4,0 257,3 3,5 836,2 3, 7 1 948,7 4, 1 1 810,6 4,0 Entlassungeentechädigungen 61, 1 o,o - - 8,3 0,0 2,0 0,0 46,5 0, 1 
Ar bei tgeberbei träge zur Sozialversicherung und zu Familienbeihilfen 45 805, 1 18,8 968 ,4 13 ,2 2 964 ,0 13, 3 7 459,6 15, 7 9 034,9 19,8 Kranken-, llutterechafte-, Invalidi täte-und Altersversicherungen 20 612,2 8,5 657, 5 9,0 1 868,6 8,4 3 951 ,2 8,3 3 900, 7 8,5 Geheltefortzahlung im Krankheitsfall 6 345,0 2,6 127,2 1,7 376, 1 1,7 1 054,3 2,2 993 ,6 2,2 ArDei tslosenvereicherung 1 282,4 0,5 40,0 0,5 123,0 0,6 256,2 0,5 250,0 0,5 Versicherung gegen Betriebsunfalle und 

0,6 
Berufskrankheiten 1 879,4 0,8 42, 1 129,3 0,6 354,9 o, 1 34 7, 3 0,8 Familienbeihilfen 62,0 o,o 1 ,5 o,o 0,6 o,o 9,9 o,o 6,0 o,o Zusätzliche PeneionsversicherWlg 13 467,2 5, 5 74,2 1,0 382,0 1,7 1 515,8 3,2 3 126,7 6,8 Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 1 871,6 0,8 18,7 0,3 77, 1 0,3 272 ,9 0,6 383,5 0,8 Sonstige Leistungen 285, 3 0, 1 7,2 0, 1 7,2 o,o 44,3 0, 1 27, 1 0,1 

llaturalleistungen und entsprechende Aus-gle ichsen tachadigungen 2 408,0 1,0 13,5 0,2 41,2 0,2 252, 7 0,5 776,2 1,7 Wohnung, Mietzuschilsee 2 316,8 1,0 13,5 0,2 34, 7 0,2 223,6 0,5 748,0 1,6 Sonstige llaturalleistungen (Kohle, Koke, Gas, Strom, GetrEin.ke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw.) g1 ,2 o,o - - 6,6 o,o 29, 1 0,1 28,2 0,1 

Sonstige Sozialleistungen 2 49~. 7 1,0 0,6 o,o 17,4 0, 1 291,6 0,6 526,8 1,2 Verschiedene Sozialaufwendungen 2 478,5 1,0 0,6 o,o 15,9 0, 1 289,5 0,6 516,8 1,1 Direkte Zahlungen 11, 5 o,o - - 0,4 o,o - - 6,4 0,0 Indirekte Zahlungen 2 467,0 1,0 0,6 o,o 15,5 0, 1 289,5 0,6 510,4 1,1 Schwerbeechädigtengeaetz 15 ,2 o,o - - 1,4 o,o 2, 1 o,o 10,0 o,o 
Kosten der Personalbeförderung 535, 7 0,2 8,4 0, 1 21,0 0, 1 91,1 0,2 76 ,3 0,2 
Aufwendungen filr Berufsausbildung u.ä. • 3 700,6 1, 5 117,0 1,6 359,3 1,6 681, 3 1,4 566,0 1,2 Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 319,8 0,1 0,9 o,o 2,8 o,o 42,3 0,1 67,8 0, 1 Entlohnur.g der Lehrlinge 3 380,8 1,4 116 ,0 1,6 356 ,5 1,6 638,9 1, 3 498,2 1,1 
Insgesamt 108 220,9 44,5 2 31 & , 3 31 ,6 7 551 ,8 33,8 19 024,9 39,9 20 917,3 45,8 

1) Bezogen auf das Entgelt für geleistete Arbeit 
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1 000 und mehr 

11 470 
7 940 
3 530 

706 
292 
414 

120 384,5 

-

1 000 Wld mehr 

1 000 
'"1) DII 

10 586, 1 8,8 

205,8 0,2 

16 943,0 14,1 

10 982,4 9,1 
1 049,7 0,9 

4 906,5 4, 1 
4,4 o,o 

25 378,2 21, 1 

10 234,3 8,5 
3 793,8 3,2 

613,2 0,5 

1 005,8 0,8 
44,0 0,0 

8 368,4 7,0 

1 119, 3 (',':) 
199,5 J,2 

1 324,4 1,1 
1 297,C 1,1 

27,4 o,o 

1 657,4 1,4 
1 655, 6 1,4 

4,7 o,o 
1 650,9 1,4 

1,8 o,o 

338,9 0,3 

1 977, 1 1,6 

205,9 0,2 
1 771,2 1,5 

'i8 410,9 48,5 



Gegenstand 
der Nachwe1sung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbe1 ter 

mannl1ch 
weiblich 

Lehrlinge 

mannlich 
weiblich 

Summe der geleisteten Arbeits-
stunden der Arbeiter 

Entgelt ftir geleistete Arbe lt 

Einheit Insgesamt 

Anzahl 333 326 

Anzahl 62 153 
Anzahl 271 173 

Anzahl 13 733 

Anzahl 744 
Anzahl 12 989 

Mill.Std. 560,7 

1 000 DM 960 541,2 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Herstellung von Schuhen, 

Arbeiter 
Unternehmen mit ... Beschaftigten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

51 318 67 226 93 428 40 907 80 447 

7 382 11 114 17 570 8 259 17 828 
43 936 56 112 75 858 32 648 62 619 

2 805 3 457 4 531 386 554 

109 133 174 107 221 
2 696 3 324 4 357 279 333 

86,5 113, 7 159,9 68,7 131,8 

278 616,9 394 244,8 546 330,3 252 103,2 489 246,0 

Personalnebenkosten 

Insgesamt 

Art der Aufwendung 

1 000 1 ,i1) DM 

Gratifikationen, AbschluSvergU tungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrage-
beteiligungen sowie ähnliche Aue-
schti.ttungen 40 128,9 2,0 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
zur Forderung der Vermogensb1ldung 2 112,3 0,1 

Zahlungen fur nicht geleistete Arbe1 tstege 293 475,4 15,0 

Bezahlter Urlaub und Entschadigu.ng~n fur 
169 289,9 8,6 nicht genommenen Urlaub 

Zusatzliches Urlaubsgeld 28 052,3 1,4 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 96 083,1 4,9 

Entlassungsentschadigungen 50,2 o,o 

Ar bei tgeberbei trage zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 343 125,2 17,5 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi tats-
und Altersversicherungen 265 297,8 13,5 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 18 996, 1 1,0 
Arbeitslosenversicherung 14 223,2 0,7 
Versicherung gegen Betriebsunfalle und 

Berufskrankheiten 15 259,7 0,8 
Familienbeihilfen 4 802,9 0,2 
Zusatzliebe Pensionsversicherung 18 988,8 1,0 
Tarifliche, vertragliche oder 

321,7 o,o freiwillige Familienbeihilfen 
Sonstige Leistungen 5 234,9 0,3 

Naturalleistungen und entsprechende 
2 369,3 0,1 Ausgleichsentschadigungen 

Wohnung, Mietzuschtisse 1 689,6 0,1 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 

Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 679,7 o,o 

Sonst1.ge Sozialleistungen 18 048,0 0,9 

Verschiedene So z 1alaufwendungen 17 796,? 0,9 
Direkte Zahlungen 813, o,o 
Indirekte Zahlungen 16 982,8 0,9 

Schwerbe schad igtenge setz 251,7 o,o 

Kosten der PersonPlbeforderung 14 614,0 0,7 

Aufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 29 113,9 1,5 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 3 489,3 0,2 

Entlohnung der Lehrlinge 25 624,6 1,3 

Insgesamt 742 987,0 37,9 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbeit 

in Unternehmen m1 t ... Beschäftigten 

50 bis 99 100 b1e 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 000 1 ,i1) 1 000 1 ,i1) 1 000 1 ,i1) 1 000 1 ,i1) DM DM DM DM 

4 155,6 1, 5 6 384,7 1,6 10 143,2 1,9 5 210, 9 2,1 

499,8 0,2 402,2 0,1 427,8 0,1 76,4 o,o 

47 503,6 17,0 53 434,6 13,6 78 758,0 14,4 38 364,7 15,2 

23 496,0 8,4 32 439, 7 8,2 47 165, 7 8,6 21 616,2 8,6 
3 494,7 1,3 5 063,4 1,3 7 503,0 1,4 4 827,1 1,9 

20 511,4 7,4 15 927,8 4,0 24 080,4 4,4 11 901,4 4,7 
1,5 o,o 3,7 o,o 8,9 0,0 20,0 o,o 

45 707,9 16,4 64 122,0 16,3 95 748,1 17,5 41 679,9 16,5 

37 502,4 13,5 52 560,6 13, 3 74 558,3 13,6 32 569, 9 12,9 
2 304, 1 0,8 3 558,8 0,9 5 114,8 0,9 2 265,9 0,9 
2 003, 1 0,7 2 839,8 0,7 3 935, 5 0,7 1 830, 7 0,7 

2 063, 9 0,7 2 818,4 0,7 4 252,0 0,8 1 835 ,9 0,7 
315,2 0,1 617,5 0,2 673,4 0,1 1 314,2 0,5 

1 278,9 0,5 1 502,2 0,4 6 990,2 1,3 1 591,6 0,6 

16,0 o,o 21,5 o,o 44,0 o,o 110, 7 o,o 
224,3 0,1 203,1 0,1 179,8 o,o 160,9 0,1 

527,3 0,2 30,6 o,o 581, 1 o, 1 97,0 o,o 
416,7 0,1 15,8 o,o 426,6 0,1 50,3 o,o 

110,6 o,o 14,8 0,0 154,5 o,o 46,7 0,0 

522,8 0,2 3 519,6 0,9 3 471,5 0,6 2 884,2 1,1 

475,7 0,2 3 499,1 0,9 3 422,7 0,6 2 826,4 1,1 
153,9 0,1 102,7 o,o 282,9 0,1 79,7 o,o 
321,8 0,1 3 396,4 0,9 3 139,8 0,6 2 746,7 1,1 
47,2 o,o 20,5 o,o 48,7 o,o 57,7 0,0 

1 611,9 0,6 2 198,1 0,6 5 477,6 1,0 1 590,6 0,6 

5 919,3 2,1 6 015,1 1, 5 9 759,2 1,8 3 130,1 1,2 

292,0 0,1 334,9 0,1 1 222,0 0,2 514,4 0,2 
5 627,3 2,0 5 680,2 1,4 8 537,3 1,6 2 615, 7 1,0 

106 448,2 38,2 136 106,9 34,5 204 366,5 37,4 93 033,8 36,9 
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1 000 und mehr 

1 000 1 ,i1) DM 

14 234,5 2, 

706,1 o, 

75 414,6 15, 

44 572,3 9, 
7 164,1 1, 

23 662,1 4, 
16,1 o, 

95 867,419, 

68 106, 5 13, 
5 752,6 1, 
3 614,0 o, 
4 289,5 O, 
1 882,7 o, 
7 625,8 1, 

129,5 o, 
4 466,8 o, 

1 133,4 o, 
780,2 o, 

9 

4 

1 
5 

8 
0 

6 

9 
2 
7 

9 
4 
6 

0 
9 

2 

2 

353,1 0,1 

7 649,9 

7 572,3 
194,2 

7 378, 1 
77,6 

3 735,8 

4 290,2 

1 126,0 
3 164,2 

1, 

1, 
o, 
1, 
o, 

O, 

o, 

O, 
O, 

6 

5 
0 
5 
0 

8 

9 

2 
6 

203 031,9 41,5 



Gehaltssummen sowie Aufwendungen fürPersonalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

Bekleidung und Bettwaren 

Angestellte 

Gegenstand Unternehmen m1 t ... Beschaft1gten Einheit Insgesamt der Bachweisung 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

In der Pereonalkartei 
eingetre,«ene 

Angestellte Anzahl 54 773 8 002 11 546 14 790 6 954 
1118.1Ullioh Anzahl 27 853 3 508 5 668 7 389 3 843 
weiblich Anzahl 26 920 4 494 5 878 7 401 3 111 

Lehrlinge Anzahl 5 521 923 480 737 662 
männlich Anzahl 837 315 369 584 260 
weiblich Anzahl 3 684 608 111 153 402 

Entgelt für geleistete Arbeit 1 000 DM 558 505,8 76 780,3 112 022,7 145 883,9 73 924,6 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit • • • Beschaftigten Insgesamt 
Art der Aufwendung 50 bis 99 100 bis 199 200 bie 499 500 bis 999 

1 i~o 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) DM DM DM DM 

Gratifikationen, AbechluSvergütungen, 
13. l!onategehalt, Gewinn- und Ertrage-
beteiligungen sowie ähnliche Aue-
echüttungen 39 234, 9 7,0 3 795, 7 4,9 7 730,2 6,9 11 183, 7 7,7 5 272,4 7,1 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten 
Gesetzes zur FOrderu.ng der Vermögens-
bildung 1 531, 1 0,3 213,3 0,3 353,8 0,3 374,6 0,3 39,fi 0,1 

Zahlungen für nicht geleistete Ar bei tetage 77 116,5 13,8 9 529,2 12,4 15 111,6 13, 5 19 564,5 13,s- 10 868,8 14,7 
Bezahlter Urlaub und Entechadigungen für 
nicht genommenen Urlaub 47 207,6 8,5 6 136,1 8,0 9 395,0 8,4 12 471,5 8,5 6 104,5 8,3 Zusätzliches Urlaubsgeld 6 647,0 1,2 648,0 0,8 1 370,7 1,2 1 489, 1 1,0 1 '545,5 2,1 Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Aue fall tage 23 009,3 4,1 2 745,1 3,6 4 j18,6 3,9 5 598,9 3,8 3 190,4 4,3 Entlassungsentschädigungen 252,7 o,o - - 27,4 o,o 5,0 o,o 28,5 o,o 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 87 537,5 15, 7 9 747,3 12,7 14 625.4 13, 1 21 548,9 14,8 9 193,2 12,6 Kranken-, Mutterschafts-, Invaliditäts-
und Al tereversicherungen 47 471,2 8,5 6 914, 1 9,0 9 82e,,6 8,8 13 187,9 9,0 6 051, 7 8,2 Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 11 141,6 2,0 972,0 1,3 1 81ro, 5 1,6 2 238, 7 1,5 1 021,4 1,4 Arbeitslosenversicherung 3 085, 1 0,6 419,5 0,5 622,6 0,6 832,7 0,6 431,0 0,6 

Versicherung gegen Betriebsunfälle und 
Berufskrankheiten 3 423,8 0,6 433,; 0,6 597,1 0,5 917,8 0,6 406,4 0,5 Pamilienbeihilfen 357,4 0,1 37,7 o,o 18,0 o,o 47,4 o,o 18,7 0,0 Zusatzliche Pensionsversicherung 19 600,9 3,5 954,;, 1-,2 1 522,0 1,4 4 113, 1 2,8 1 185,6 1,6 

Tarifliche, vertragliche oder 
614,9 12, 1 120,2 105,9 0,1 38,5 freiwillige Familienbeihilfen 0,1 0,0 0,1 0,1 

Sonstige Leistungen 1 842,8 0,3 3,8 o,o 78,3 0,1 '105,3 0,1 39,9 0,1 

Naturalleistungen und entsprechende Aus-
091,6 0,2 94,'+ 27,0 155,7 0,1 gleichsentschadigungen 1 0,1 o,o 94,1 0,1 

Wohnung, Mietzuschüsse 955,2 0,2 82,4 0,1 24,0 o,o 131, 7 0,1 83, 1 0,1 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koks, 

Gas, Strom, Getra.Dke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw.) 136,4 o,o 12,0 o,o 3,0 o,o 24,0 o,o 11,0 o,o 

Sonstige Sozialleistungen 5 275,4 0,9 766,0 1,0 374,0 0,3 822,4 0,6 681,9 0,9 
Verschiedene Sozialaufwendungen 5 259,2 0,9 765, 7 1,0 371, 1 0,3 820,4 0,6 677,6 0,9 Direkte Zahlungen 67,7 o,o 8,5 o,o 15,5 o,o 30,9 o,o 0,3 o,o Indirekte Zahlungen 5 191, 5 0,9 757,2 1,0 355,6 0,3 789,5 0,5 677,3 0,9 Schwerbeachadigtengesetz 16,2 o,o 0,3 o,o 2,9 o,o 2, 1 o,o 4,3 o,o 

Kosten der Personalbefdrderung 1 661,4 n,3 204,1 0,3 296,2 0,3 475,4 0,3 137,2 0,2 

Aufwendungen ftir Berufsausbildung u.ä. 11 484,8 2,1 1 825,1 2,4 3 134,9 2,8 3 353,2 2,3 1 473,2 2,0 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 1 282,9 0,2 55,C 0,1 481,1 0,4 389,5 0,3 141, 7 0,2 Entlohnung der Lehrlinge 10 201,8 1,8 1 770,1 2,3 2 653,7 2,4 2 963,8 2,0 1 331,4 1,8 

Insgesamt 224 933,2 40,3 26 175, 1 34,1 41 653,1 37,2 57 478,4 39,4 27 760,4 37,6 
1) Bezogen auf das Entgelt für geleistete Arbeit 
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1 000 un<l mehr 

13 481 

7 445 

6 036 

719 
309 
410 

149 894,3 

1 000 und mehr 

1 000 1%1) DII 

11 252,8 7,5 

549,8 0,4 

22 042,4 14,7 

13 100,5 8,7 
1 593,7 1,1 

7 156,3 4,8 
191,9 0, 1 

32 422,7 21,6 

11 490,7 7,7 
5 069,1 3,4 

779,3 0,5 

1 069,0 0,7 
235,5 0,2 

11 825,5 7,9 

338,0 0,2 
1 615,6 1,1 

720,3 0,5 
634,0 0,4 

86,4 0,1 

2 631,0 1,8 
2 624,4 1,8 

12,5 o,o 
2 611,9 1,7 

6,6 o,o 

548,6 0,4 

1 698,4 1,1 

215,6 0,1 
1 482,8 1,0 

71 866,0 47,9 



Gegenstand 
der Nachwe1sung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbeiter 

mannlich 
weiblich 

Lehrlinge 
mB.nnlich 
weiblich 

Summe der geleisteten Arbeits-
stunden der Arbeiter 

Entgelt fur geleistete Arbeit 

Einheit Insgesamt 

Anzahl 71 560 
Anzahl 27 538 
Anzahl 44 022 

Anzahl 474 

Anzahl 161 
Anzahl 313 

Mill.Std. 119,1 

1 000 DM 467 755,9 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Serienfertigung 

Arbeiter 

Unternehmen m1 t ... Beschaftigten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

6 388 13 294 14 201 9 320 28 357 

2 470 5 187 5 862 3 811 10 208 
3 918 8 107 8 339 5 509 18 149 

14 44 84 56 276 

8 22 34 28 69 
6 22 50 28 207 

10,9 22,3 24,0 15,7 46,2 

40 213,1 84 967,5 93 205,8 64 251,8 185 117,8 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen m1 t ... Beschaft1gten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 4gg 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 
DM DM DM DM DM DM 

Gratifikationen, Abscblußvergutungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie ahnliche Aus-

8 423,7 1,8 420,9 1,0 903,1 1 360,6 schtittungen 1, 1 1,5 966,5 1, 5 4 772,6 2,6 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
zur Forderung der Vermogensb1ldung 545,8 0,1 6,3 o,o 49,4 0,1 52,4 0,1 - 0,0 437,7 0,2 

Zahlungen fur nicht geleistete Arbe1 tstage 66 349,0 14,2 5 301,4 13,2 11 320,5 13,3 12 756,8 13,7 8 894,3 13,8 28 075,9 15,2 

Bezahlter Urlaub und Entschad1gungen fur 
nicht genommenen Urlaub 35 555,0 7,6 2 993,8 7,4 6 257,4 7,4 6 894,2 7,4 4 822,0 7,5 14 587,5 7,9 

Zusatzliches Urlaubsgeld 9 676,B 2, 1 711,0 1,8 1 612,3 1,9 1 892,2 2,0 1 444,9 2,2 4 016,4 2,2 
Bezahlte Feiertage und we1 tere bezahlte 
Ausfall tage 21 109,9 4,5 1 596,5 4,0 3 449,5 4,1 3 969,2 4,3 2 627,4 4,1 9 467,2 5,1 

Entlas sungsent schad 1gungen 7,3 o,o - o,o 1,3 o,o 1,3 o,o - - 4,8 0,0 

Aroe1tgeberbe1trage zur S0z1alvers1cherung 
und zu Fam1l1enbeih1lfen 82 634, 3 17,7 6 742,2 16,8 13 907,7 16,4 16 121,3 17,3 10 247,2 15,9 35 615,7 19,2 

Kranken-, Mutterschafts-, Inval1di tats-
und Altersversicherungen 63 924,0 13, 7 5 423,2 13,5 11 219,2 13,2 12 768,5 13,7 8 315, 7 12,9 26 197,3 14,2 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 4 430,9 0,9 309,2 0,8 719,2 0,8 832,0 0,9 650,1 1,0 1 920,4 1,0 

Arbeitslosenversicherung 3 396,0 0,7 295,4 0,7 612,4 0,7 680,3 0,7 459,1 0,7 1 348,8 0,7 

Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankhe1 ten 3 867, 9 0,8 337,3 0,8 741,0 0,9 767,2 o,8 474,2 0,7 1 548,2 o,8 

Fam1lienbe1h1lfen 592,7 0,1 6,0 0,0 8,1 0,0 63,3 0,1 26,8 0,0 488,5 0,3 

Zusatzl1che Pensionsversicherung 5 870,6 1,3 367,6 0,9 571,7 0,7 905,0 1,0 271,2 0,4 3 755,2 2,0 

Tar1fl1che, vertragliche oder 
110,2 1,6 o,o 0,4 freiwillige Fam1l1enbeih1lfen o,o 0,0 12,5 o,o - - 95,7 0,1 

Sonstige Leistungen 442,1 0,1 1,9 o,o 35,9 o,o 92,5 0,1 50,1 0,1 261,8 0,1 

Naturalleistungen und entsprechende 
553,9 29,2 0,1 

Ausgle 1 chsen ts chadigungen 0,1 24,0 0,1 o,o 74,6 0,1 41, 1 385,0 0,2 

\lohnung, M1etzuschusse 401,2 0,1 9,4 o,o 15,8 o,o 52,4 0,1 3,4 o,o 320,2 0,2 

Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 
Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 152,7 o,o 14,6 o,o 13, 5 o,o 22,2 o,o 37,7 0,1 64,8 0,0 

Sonstige ::iozialleistungen 3 250,9 0,7 19,3 o,o 148,0 0,2 313, 7 0,3 199, 7 0,3 2 570, 3 1,4 

Verschiedene Sozialaufwendungen 3 11~:i; o,z 12, 7 o,o 127,5 0,2 301,5 0,3 193,3 0,3 2 510,6 1,4 

Direkte Zahlungen o, 12, 7 o,o 9,6 0,0 13,0 o,o 1, 9 o,o 39,2 o,o 

Indirekte Zahlun~en 3 069,1 0,7 - - 117,9 0,1 288,5 0,3 191,4 0,3 2 471,4 1,3 

Schwerbe schad igtenge setz 105,3 0,0 6,6 o,o 20,5 o,o 12,2 o,o 6,4 o,o 59,7 o,o 

Kosten der Personalbeforderung 2 111,6 0,5 135,8 0,3 371,5 0,4 501,. 3 0,5 361, 3 0,6 738,8 0,4 

Aufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 1 581,8 0,3 34,5 0,1 124,0 0,1 19~.i 0,2 115,1 0,2 1 114,5 0,6 

Kosten der Berufsausb1.ldung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 247,2 0,1 - - 12,6 o,o 9,0 o,o 10,5 o,o 215,1 0,1 

Entlohnung der Lehrlinge 1 334,6 0,3 34,5 0,1 111,4 0,1 184,7 0,2 104,6 0,2 899,4 0,5 

Insgesamt 165 451,0 35,4 12 684,4 31, 5 26 853,4 31,6 31 377,4 33,7 20 825,2 32,4 73 710, 5 39,8 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbeit 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

1von Schuhen 

Angestellte 

Gegenstand Unternehmen m1 t ... Beschaftigten 
Einheit Insgesamt der llachweioung 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angeetell te Anzahl 10 511 965 849 2 261 245 
männlich Anzahl 6 580 6'4 175 1 456 786 
weiblich Anzahl 3 931 331 674 805 459 

Lehrlinge Anzahl 902 136 206 233 110 
m!lru!lich Anzahl 304 ,.. 69 77 43 
weiblich Anzahl 598 102 137 156 67 

Entgelt für geleistete A.rbei t 1 000 DM 110 196,6 9 325,0 18 593,3 24 010,4 13 102,0 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit • • • Beschäftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 g~o 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) DM DM DM DM 

Gratifikationen, AbachluSvergUtungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrage-
beteiligungen sowie ehnliche Aue-
aohilttungen 7 513,7 6,8 315,5 3,4 820,4 4,4 1 683,5 7,0 1 161,0 8,8 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten 
Gesetzes zur Fbrderu.ng der Vermögens-
bildung 368,0 0,3 9,5 0,1 42,2 0,2 59,0 0,2 7,0 0,1 

Zahlungen für nicht geleistete Arbeitstage 15 085,7 13,7 1 252,1 13,4 2 508,6 13,5 3 300,2 13,7 1 915,4 14,6 
Bezahlter Urlaub und Entschadigungen ftlr 
nicht genommenen Urlaub 8 392,8 7,6 707,4 7,6 1 383,7 7,4 1 883,7 7,8 1 023,6 7,8 Zusätzliches Urlaubsgeld 2 261,5 2,1 175,7 1,9 374,2 2,0 465,9 1,9 323,3 2,5 Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 4 389,8 4,0 369,1 4,0 723,3 3,9 945,5 3,9 562,0 4,3 

Entlassungsentschädigungen 41,6 o,o - 0,0 27,4 0,1 5,0 0,0 6,6 0,1 

A.rbei tgeberbei träge zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 18 573,5 16,9 1 174,9 12,6 2 411,2 13,0 3 728,6 15,5 2 078,8 15,8 Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi täte-
und Altersversicherungen 9 208,9 8,4 842,2 9,0 1 638,7 8,8 2 149,4 9,0 1 106,2 8,4 

Gehsl tefortzahlung im Krankheitsfall 2 463,8 2,2 115,9 1,2 240,0 1,3 464,0 1,9 239,1 1,8 
Ar bei teloeenvereicherung 621,2 0,6 56,2 0,6 107,9 0,6 130,2 0,5 69,1 0,5 
Versicherung gegen Betr1ebaunfälle und 

Berufskrankheiten 717,4 0,7 68,8 0,7 120,1 0,6 150,9 0,6 70,9 0,5 
Familienbeihilfen 17,8 0,0 1,7 o,o 3,5 0,0 5,0 o,o 2,1 0,0 
Zusätzliche Pensionsversicherung 5 157,7 4,7 77,9 0,8 274,9 1,5 776,4 3,2 576,1 4,4 
Tarifliche, vertragliche oder 

315,1 0,3 12, 1 0,1 16,5 0,1 0,1 freiwillige Familienbeihilfen 30,7 1, 1 o,o 
Sonstige Leistungen 71,5 0,1 - o,o 9,6 0,1 22,0 0,1 14,2 0,1 

Naturalleistungen und entsprechende Aue-
gleichaentschädigungen 299,0 0,3 19,7 0,2 5,2 o,o 27,3 0,1 60,9 0,5 

Wohnung, Mietzuschüsse 271,1 0,2 19,7 0,2 3,6 o,o 24,0 0,1 49,8 0,4 
Sonetige llaturalleistungen (Kohle, Koke, 
Gas, Strom, GetrB.nke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw.) 27,8 o,o - - 1,5 o,o 3,3 o,o 11,p 0,1 

Sonstige Sozialleistungen 1 243,4 1,1 1,3 o,o 15,8 0,1 53,6 0,2 59,3 0,5 
Verschiedene Sozialaufwendungen 1 2'4,6 1, 1 1,0 0,0 12,9 0,1 53, 1 0,2 58,9 0,4 
Direkte Zahlungen 21,5 o,o 1,0 o,o 4,2 o,o S,3 o,o 0,3 0,0 
Indirekte Zahlungen 1 213,1 1,1 - o,o 8,7 0,0 44,8 0,2 58,.6 0,4 

Schwerbeachädigtengeaetz 8,8 0,0 0,3 o,o 2,9 o,o 0,6 0,0 0,4 0,0 

Kosten der Personalbeförderung 153,7 0,1 13,6 0,1 23,4 0,1 51,8 0,2 24,4 0,2 

Aufwendungen für Berufsausbildung u.ä. 1 725,0 1,6 228,4 2,4 376,c 2,0 455,4 1,9 222,4 1,7 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 89,6 0,1 - 0,0 7,0 o,o 10,0 o,o 12,6 0,1 
Entlohnung der Lehrlinge 1 635,4 1,5 228,4 2,4 369,8 2,0 445,3 1,9 209,8 1,6 

Insgesamt 44 962,0 40,8 3 015,0 32,3 6 203,6 33,4 9 359,4 39,0 5 529,2 42,2 

1) Bezogen auf das Entgelt für geleistete Arbeit 
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1 000 und mehr 

4 191 
2 529 
1 662 

217 
81 

136 

45 166,0 

1 000 und mehr 

1 000 1%1) DM 

3 533,4 7,8 

250,3 0,6 

6 109,3 13,5 

3 394,4 7,5 
922,3 2,0 

1 789,9 4,0 
2,7 0,0 

9 179,9 20,3 

3 472,4 7,7 
1 404,8 3, 1 

258,0 0,6 

306,7 0,7 
5,4 o,o 

3 452,4 7,6 

254,5 0,6 
25,7 0,1 

185,9 0,4 

173,9 0,4 

12,0 0,0 

1 113,4 2,5 
1 108,7 2,5 

7,6 o,o 
1 101,1 2,4 

4,7 0,0 

40,6 0,1 

442,1 1,0 

59,9 0,1 
382,1 O,B 

20 854,9 46,2 



Gegenstand 
der Nachweisung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbe1 ter 

mannl1ch 
weiblich 

Lehrlinge 

mannlich 
weiblich 

Einheit 

Anzahl 

Anzahl 
Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 
Anzahl 

Summe der geleisteten Ar bei ta­
stunden der Arbeiter 

Entgelt fur geleistete Arbeit 

11111.Std. 

1 000 DM 

Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschlußvergutungen, 
13, Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie ahnl1che Aus-
schüttungen 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
zur Forderung der Vermogensb1ldung 

Zahlungen fur nicht geleistete Arbe1 tstage 

Bezahlter Urlaub und Entschad1gungen fur 
nicht genommenen Urlaub 

Zusatzliches Urlaubsgeld 
Bezahlte Feiertage und we1 tere bezahlte 
Ausfall tage 

Entlassungsentschad1gungen 

Ar bei tgeberbei trage zur Sozialvers 1cherung 
und zu Fam1lienbeih1lfen 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi tats-
und Altersversicherungen 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 
Arbeitslosenversicherung 
Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankheiten 

Familienbeihilfen 
Zusa tzl1che Pensionsversicherung 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Fam1l1enbeih1.lfen 

Sonstige Leistungen 

Naturalleistungen und entsprechende 
Ausgle i chsen ts chadigungen 

Wohnung, MietzuschUsse 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 

Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 

Sonstige S0zialle1 stungen 

Verschiedene Sozialaufwendungen 
Direkte Zahlungen 
Indirekte Zahlungen 

Schwerbe schad igtenge setz 

Kosten der Personal be forderung 

Aufwendungen fur Berufsausbi,ldung u.a. 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrl:i.nge 

Entlohnung der Lehrlinge 

Insgesamt 

Inegeeamt 

952 

645 
307 

1,9 

7 956,4 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 

a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Arbeiter 

50 bis 99 

380 

157 
223 

0,7 

2 176,6 

Schuhreparatur und 

Unternehmen mit ••• Beschaftigten 

100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen m1 t ... Beschaft1gten 

Insgesamt 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 49g 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1%1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 
DM DM DM DM DM DM 

153,2 1,9 20,1 0,9 - - - -

7,0 0,1 o,6 o,o - - - -

783,5 9,8 238,9 11,0 - - - -

501,3 6,3 149,2 6,9 - - - -
12,4 0,2 12,4 0,6 - - - -

266,9 3,4 77 ,3 3,6 - - - -
2,8 0,0 - - - - - -

1 151,4 14,5 325, 3 14,9 - - - -

990,7 12,5 280,0 12,9 - - - -
44,8 0,6 13, 1 0,6 - - - -
55, 1 0,7 14,7 0,7 - - - -

56,4 0,7 16,6 0,8 - - - -
- - - - - - - -

4,5 0,1 1,1 o, 1 - - - -
- - - - - - - -
- - - - - - - -

~0,8 0,4 4,5 0,2 - - - -
4,5 o, 1 4,5 0,2 - - - -

26,3 0,3 - - - - - -

1,0 o,o 1,0 o,o - - - -

- - - - - - - -
- - - - - - - -
- - - - - - - -

1,0 o,o 1,0 o,o - - - -

43,5 0,5 14,4 0,7 - - - -

4,2 0,1 0,6 o,o - - - -

3,6 o,o - - - - - -
0,6 o,o 0,6 o,o - - - -

2 174,6 27,3 605,4 :'7,8 - - - -

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbeit 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 

Unternehmensgrößenklassen 

Maßschuhmacherei 

Angestellte 

Einheit Insgesamt 
Unternehmen mit ••• Beschaft1gten 

Gegenstand 
der Nachweisung 50 bie 99 100 bie 199 200 bie 499 500 bie 999 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angeetell te 

mannlich 

weiblich 

Lehrlinge 

männlich 

weiblich 

Entgelt fUr geleietete Arbeit 

Art der Aufwendung 

Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 

1 000 DM 

Gratifikationen, Abechlußvergütungen, 
13. Monategehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie a.hnliche Aus-
schüttungen 

Aufwendungen au! Grund dee Zweiten 
Gesetzes zur Förderung der Vermdgens-
bildung 

Zahlungen für·nicht geleietete Arbeitstage 

Bezahlter Urlaub und Entechadigungen !ur 
nicht genommenen Urlaub 

Zueätzlichee Urlaubegeld 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 

Aue fall tage 
Entlassungsentschädigungen 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 

Kranken-, Mutterschafts-, Invaliditate-
und Al terevereicheru.ngen 

Gehal tefortzahlung im Krankheitsfall 
Arbei tsloaenversicherung 
Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankheiten 

Fam1lienbeihl.lfen 
ZueB.tzliche Pensionsversicherung 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 

Sonstige Leistungen 

Naturalleistungen und entsprechende 
gleichsentschädigu.D.8en 

Aus-

Wohnung, Mietzuschüsse 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koks, 

Gas, Strom, Getrallke, Schuhwerk, 
Bekleidung uew.) 

Sonstige Sozialleistungen 

Verschiedene Sozialaufwendungen 
Direkte Zahlungen 
Indirekte Zahlungen 

Schwerbesch.idigtengesetz 

Kosten der Personalbeforderung 

Aufwendu,.gen ftir Berufsausbildung u.ä. 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent­
lohnung der Lehrlinge 

Entlohnung der Lehrlinge 

Insgesamt 

196 42 

112 19 

84 2, 

1, 12 

1 

12 11 

79?,5 360,7 

Personalnebenkosten 

Insgesamt 

1 000 1%1) 
DM 

143,2 8,0 

4,3 0,2 

282,3 15, 7 

185,6 10,3 
12,0 0,7 

84,7 4,7 
- -

220,6 12,3 

147,9 8,2 
32,0 1,8 
14,0 0,8 

11,4 0,6 
- -

15,3 0,9 

- -
- -

1,4 0,1 

- -

1,4 0,1 

10,8 0,6 

- -
- -

10,8 Q,6 
- -

7,3 0,4 

19,2 1,1 

19,2 1,1 

689,1 38,4 

50 bie 99 

1 000 1%1) DM 

21,6 6,0 

- -

36,8 10,2 

23,2 6,4 
- -

13,6 3,8 
- -

36,4 10, 1 

32,2 8,9 
0,1 o,o 
2,3 0,6 

1,8 0,5 
- -
- -
- -
- -

- -
- -

- -

- -
- -
- -
- -
- -

0,8 0,2 

18,8 5,2 

18,8 5,2 

114,4 31, 7 

in Unternehmen 

100 bis 199 200 

1 000 1%1) 1 
DM 

-

1) Bezogen auf das Entgelt für gelei•tete Arbeit 
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mit ... Be echaftigten 

bie 499 500 bie 999 

000 1%1) 1 000 1%1) 
DM DM 

- -

- -
- -

- -
- -
- -
- -

- -
- -
- -
- -
- -
- -- -
- -
- -

- -
- -

- -

- -
- -
- -- -
- -
- -

- -

1 000 und mehr 

1 000 und mehr 

1 000 ' 1%'' 
DM 1 

- -

- -
- -

- -- -
- -
- -

- -
- -
- -- -
- -- -- -
- -- -

- -
- -

- -
- -
- -- -- -
- -
- -
- -



Gegenstand 
der Nachwe1sung Einheit Insgesamt 

1. Erfaßte Aroeitnehrriei'. geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 

a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Holz- und Kork 

Arbeiter 
Unternehmen mit ••• BeechS.ftigten 

500 bis 999 1--5-0_b_i_s_9_9_-,~-,o-O-his 199 _ j 200 bis 499 

---------------------;,-------~---------
j 1 000 und mehr 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbeiter Anzahl 81 637 21 570 20 288 20 565 13 501 5 713 

mannl1ch Anzahl 64 072 17 012 15 769 15 742 10 877 4 672 

we1bl1ch Anzahl 17 565 4 558 4 519 4 823 2 624 1 041 

Lehrlinge Anzahl 563 91 77 223 135 37 

mannl1ch Anzahl 551 91 75 214 134 37 
weiblich Anzahl 12 2 9 1 

Summe der geleisteten Arbeits-
stunden der Arbeiter Mill.Std. 158,3 41, 1 39,9 40,2 26,4 10,7 

Entgelt ftlr geleistete Arbeit 1 000 DM 656 037,2 162 6'f9,9 162 705,8 167 188,4 115 790,4 47 702,6 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit 
Insgesamt 

... Bes chaft 1gten 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 49g 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 1 %1) 1 000 1 ,i1) 1 000 1 ,i1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1 ,i1) 
DM DM DM DM DM DM 

Gra t1f1kationen, Abschlußvergu tu.n"gen, 
13. Monategehal t, GewiM- und Ertrags-
bete1l1gungen sowie ahnliche Aus-
schuttungen 11 255,4 1,7 2 276,4 1,4 2 018,2 1,2 2 692,3 1,6 2 849,1 2,5 1 419,3 5,0 

Aufwendungen auf Grund dee Zweiten Gesetzes 
618,9 0,1 179,6 0,1 105,2 zur Forderung der Vermogensb1ldung 0,1 94,6 0,1 30,4 o,o 209,0 0,4 

Zahlungen fur nicht geleistete Arbeitstage 80 262,2 12,2 19 616,8 12, 1 18 985,6 11,7 20 694,1 12,4 14 533,5 12,6 6 432,2 13,5 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fur 
48 417,8 7,4 11 686,9 7,2 11 499,4 7,1 12 531, 1 7,5 8 881,6 7,7 3 818,7 8,0 

nicht genommenen Urlaub 
Zusatzliches Urlaubsgeld 7 413,5 1,1 1 607,4 ,,a 1 4111, 1 0,9 2 Ol!8,1 1,2 1 493,6 1,J 843,J 8,8 

Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 24 420,6 3,7 6 318,9 3,9 6 043,9 3,7 6 131,6 3,7 4 156,1 3,6 1 770,2 3,? 

Entlassungs en tschad1gungen 10,3 0,0 3,6 0,0 1,3 o,o 3,2 o,o 2,2 0,0 - -
Ar bei tgeberbei trage zur Sozialversicherung 

123 734,8 18,9 30 139,4 18,5 29 811,3 18,3 32 219,0 19,3 22 246,1 19,2 9 318,9 19,5 
und zu Familienbeihilfen 

Kranken-, Mutterschafts-, Inval1di tats-
und Altersversicherungen 82 510,2 12,6 20 564,9 12,6 20 182,4 12,4 20 956,2 12,5 14 605, 1 12,6 6 201,6 13,0 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 6 902,4 1,1 1 522,5 0,9 1 554,9 1,0 1 829,9 1,1 1 401, 3 1,2 593,8 1,2 
Arbe1 t slosenversicherung 4 393,7 0,7 1 119,5 0,7 1 095,7 0,7 1 133,7 0,7 725,4 0,6 319,4 0,7 

Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankheiten 19 744,9 3,0 5 158,0 3,2 4 893,4 3,0 4 842,9 2,9 3 514, 1 3,0 1 336,6 2,8 

Familienbeihilfen 56,5 o,o 1,9 o,o 7,6 0,0 27,1 o,o 4,2 0,0 15,7 o,o 
Zusa tzl1che Fens1onsvers1cherung 9 517 ,4 1,5 1 679,2 1,0 2 002,B 1,2 3 265,0 2,0 1 774,2 1,5 796,2 1,7 

Tarifliche, vertragliche oder 
183,5 0,0 36,4 0,0 20,1 0,1 63,8 o,o 23,6 39,7 

fre1w1ll1ge Fam1l1enbeih1lfen o,o 0,1 

Sonstige Leistungen 426,1 0,1 57,0 o,o 54,5 0,2 100,4 0,1 198,3 0,2 16,0 o,o 

Naturalleistungen und entsprechende 
1 072,1 0,2 181,3 0,1 144,7 0,1 '"·6 0,2 284,4 0,2 92,1 0,2 

Ausgle 1chsentschad1gungen 

1,ohnung, M:1etzuschusse 768,2 0,1 111,1 0,1 96,4 0,1 243,2 0,1 226,3 0,2 91,1 0,2 

0onst1ge Naturalleistungen (Kohle, 
Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 303,9 0,0 70,2 o,o 48,3 o,o 12~.4 1 58,1 0,1 1,0 o,o 

~::-r;-;:-"':,_,_ge Sozialleistungen 2 384,5 0,4 198,9 0,1 411,7 0,3 78'),? 0,5 611,0 0,5 377,2 0,8 

1'e.rs::!h1edent S0z1aLmfwendungen 2 313,3 0,4 166,9 0,1 396,7 0,2 773,5 0,5 599,3 0,5 377,2 0,8 
I.11rei::te Zahlungen 102,6 0,0 25,9 0,0 51,1 0,0 17,B o,r 7,9 o,o - -
lll _ rekte Zahlungen 2 210,8 0,3 141,0 0,1 345,6 0,2 ?t""~,5 O,'.;. 591,4 0,5 ~77,2 0,8 

Schv..·~ rbeschcJ.d 1e;tengese tz 71,2 0,0 32,0 0,0 15,1 o,o 12,5 o,o 11,7 o,o - -
r:osteri :er Persona 1 be fnrderung 3 000,0 0,5 670,4 0,4 661,1 0,4 96~,7 0 S 457,4 0,4 247,3 0,5 

,ungen fur Berufsau8b1Jo.une u.a. 1 ·244,2 0,2 174,2 0,1 156,0 0,1 497,·2 o, 336,6 0,3 80,1 0,2 

·.en Jer Jwrufsaust 1 lr1ung ohne Ent- 68,9 
nnunr '~r Lehrl 1nge 141,0 o,o 2,7 o,o 3,2 o,o 47,0 0,0 0,1 19,1 0,0 

1 tL:nnung 1er Lehrlinge 1 103,1 0,2 171,5 0,1 152,8 0,1 450,2 0,3 267,6 0,2 61,0 0,1 

Insgesarr,t 223 572,1 34,1 53 437 ,o 32,9 52 293,8 32,1 58 316,2 34,9 41 348,5 35,7 18 176,1 38,1 

1) Bezogen auf das E:ntgel t fur geleistete Arbe1 t 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

iverarbeitung 

Angestellte 

Gegenstand Unternehmen mit ••• Beschaft1gten 
Einheit Insgesamt der liachweiaung 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angestellte Anzahl 15 785 3 674 4 151 4 172 2 675 
männlich Anzahl 11 084 2 546 2 965 2 890 939 
weiblich Anzahl 4 701 128 186 282 736 

Lehrlinge Anzahl 1 458 372 506 323 178 
männlich Anzahl 705 187 229 164 88 
weiblich Anzahl 753 185 277 159 90 

Entgelt rur geleistet> Al'bei t 1 000 DM 177 058,3 40 468,8 44 069,5 46 474,1 32 400,3 

Personalnftbenkosten 

in Unternehmen mit ... lleechilftigten 
Inageaamt 

Art der Aufwendung 50 bis 99 100 bie 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 i~o 1"1) 1 000 l "1) 1 000 1"1) 1 000 1"1) 1 000 1"1) DII DII DII DII 

GHtifikationen, AbechluSvergUtungen, 
13. llonategehalt, Gewinn- und Ertrage-
beteiligungen sowie ähnliche Aue-

15 4!7,5 8,7 2 911,9 ach1lttungen 7,2 3 430,0 7,8 3 895,2 8,4 3 740,9 11,5 

Autwendu.gen auf Grund des Zweiten 
Gesetzes zur Förderung der Vermögens-
bildung 457,1 0,3 113,3 0,3 86,5 0,2 104,9 0,2 96,4 0,3 

Zahlungen für nicht geleistete Ar bei tetage 22 380,8 12,6 5 080,9 12,6 5 424,1 12,3 6 065,3 13, 1 4 000,9 12,3 
Bezahlter Urlaub.und Entechadigungen rur 
nicht g~nommenen Urlaub 13 673,7 7,7 3 149,4 7,8 3 298,8 7,5 3 676,1 7,9 2 482,5 7,7 

Zuailtzlichee Urlaubsgeld 1 770, 1 1,0 324,0 0,8 437,5 1,0 577,2 1,2 280,1 0,9 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 

7'1e, 3 Auafall tage 6 861, 3 . 3,9 1 583,8 3,9 1 680,7 3,8 1 3,9 1 207,1 3,7 
Entlaesungaentechlidigungen 75,7 o,o 23,7 0,1 7,1 o,o 13,7 o,o 31,2 0,1 

Al'bei tgeberbei träge zur Sozialversicherung 
28 107,2 15,9 5 546,2 13,7 5 866,0 und zu Familienbeihilfen 13,3 8 244,3 17,7 6 272,7 19,4 

Kranken-, llutterechafte-, Invaliditäts-
und Altersversicherungen 13 572,7 7,7 3 250,7 8,0 3 425,9 7,8 3 590,0 7,7 2 377,6 7,3 

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 3 197,6 1,8 585,9 1,4 585,6 1,3 865,0 1,9 845,2 2,6 
Al'beiteloeenvereicherung 876,9 0,5 211,8 0,5 226,1 0,5 245,0 0,5f 146,5 0,5 
Versicherung gegen Betriebsunfälle und 

Berufskrankheiten 3 026,2 1,7 59i,4 1,5 746,8 1,7 806,6 1,7 662,4 2,0 
Paailienbeihilfen 58,3 0,0 ,o o,o 9,4 o,o 37,0 0,1 3,3 o,o 
Zua!itzliche Pensionsversicherung 7 111,8 4,0 Btri1, 2 2,1 861,7 2,0 2 628,3 5,7 2 109,2 6,5 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 143,4 0,1 39,3 0,1 4,6 0,0 34,8 0,1 64,7 0,2 

Sonstige Leistungen 120,3 0,1 7,9 o,o 5,8 o,o 37,6 0,1 63,8 0,2 

Raturalleistungen und entsprechende Aus-
gleichaentschildigungen 622,4 0,4 46,7 0,1 60,0 0,1 243,8 0,5 176,9 0,5 

Wohnung, llietzuschüsee 538,2 0,3 36,8 0,1 55,6 0,1 186,5 0,4 168,3 0,5 
Soneti~e Baturalleietungen (Kohle, Koke, 

Gas, trom, Getränke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw.) 84,3 o,o 9,9 o,o 4,5 o,o 57,3 0,1 8,5 0,0 

Sonstige Sozialleistungen 487,1 0,3 35,7 0,1 44,4 0,1 219,3 0,5 135,4 0,4 
Verschiedene Sozialaufwendungen 4~7,3 0,3 32,z 0,1 40,4 0,1 218,6 0,5 133,3 0,4 
Direkte Zahlungen 2,5 o,o 1, o,o 7,0 o,o 10,1 0,0 13,7 0,0 
Indirekte Zahlungen 444,8 0,3 31,0 0,1 33,3 0,1 208,5 0,4 119,6 0,4 

Schwerbeechildigtengesetz 9,8 o,o 3,0 o,o 4,0 o,o 0,7 0,0 2,1 o,o 

Kosten der Pereonalbefdrderung 431,0 0,2 172,9 0,4 95,8 0,2 92,2 0,2 37,8 0,1 

Aufwendungen filr Berufsausbildung u.11. 2 785,9 1,6 633,6 1,6 901,9 2,0 667,2 1,4 403,9 1,2 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 106,8 0,1 4,6 ,O,O 13,8 o,o 39,6 0,1 41,7 0,1 
Entlohnung der Lehrlin~e 2 ,679, 1 1,5 628,9 1,6 888,1 2,0 627,6 1,4 362,2 1,1 

Inegeea1at 70 689,0 39,9 14 541,2 35,9 15 908,7 36,1 19 532,2 42,0 14 864,9 45,9 

1) Bezogen auf das Entgelt für geleistete Arbeit 

- ~1-

1 000 und mehr 

113 
744 
369 

79 
37 
42 

13 645,5 

1 000 und mehr 

1 000 1"1) DII 

1 439,5 10,5 

56,0 0,4 

1 809,5 13,3 

1 066,9 7,8 
151,3 1, 1 

591,3 4,3 
- -

2 178,1 16,0 

928,5 6,8 
315,7 2,3 
47,5 0,3 

213,1 1,6 
2,6 o,o 

665,4 4,9 

- -
5,3 o,o 

'i5,0 0,7 
91,0 0,7 

4,0 o,o 

52,4 0,4 
52,4 0,4 - -
52,4 0,4 

- -
32,} 0,2 

179,4 1,3 

7,1 C,1 
172,2 1,! 

5 842,2 42,8 



Gegenstand 
der Nachwe1sung 

In der Fersonalkarte1 
eingetragene 

Arbe 1 ter 

mannl1ch 
weiblich 

Lehrlinge 

mannl1ch 
we1bl1ch 

Summe der geleisteten Arbeite-
stunden der Arbe1 ter 

Entgelt fur geleistete Arbeit 

E1nhei t Insgesamt 

Anzahl 106 415 

Anzahl 86 000 
Anzahl 20 415 

Anzahl 1 026 
Anzahl 017 
Anzahl 9 

Mill.Std. 201,3 

1 000 DM 897 479,3 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 

a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Herstellung von 

Arbeiter 

Unternehmen mit ••• Beschaftigten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

28 511 27 298 28 796 8 405 13 405 

23 941 22 532 22 849 6 633 10 045 
4 570 4 766 5 947 1 772 3 360 

288 378 162 96 102 

285 374 162 95 101 
3 4 1 1 

53,8 51,6 54,0 15, 7 26,2 

242 355 ,5 231 697 ,6 241 760, 7 71 554,5 110 111,0 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen m1 t ... Beschaft1gten 

Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1%1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 
DM DM DM DM DM ];' 

Gra t1f1kat1onen, Abschlußvergbtungen, 
13. Mona tegehal t, Gewinn- und Ertrags-
bete1l1gungen sowie ahnliche Aus-

13 619,9 schtlttungen 1,5 2 909,9 1, 2 3 598,2 1,6 3 326 ,o 1,4 1 087,2 1 ,5 2 698, 7 2,5 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten G,;;setzes 
1 025 ,9 zur Forderung der Vermogensbilaung 0,1 275 ,3 0,1 269,2 0,1 426, 7 0,2 40 ,6 o, 1 14,2 0,0 

Zahlungen fur nicht geleistete Arbeitstage 118 809,8 13,2 31 165 ,5 12,9 29 961,2 1 ?,9 33 130, 7 13,7 10 251, 3 14 ,3 14 301, 1 13,0 

Bezahlter Urlaub und !:ntschadigungen fur 
nicht genommenen Url':!ut 70 600,9 7,9 18 535,5 7 ,6 17 871,9 7,7 19 520,5 8,1 5 845 ,5 8,2 8 827 ,5 8,0 

Zusatzliches Urlclubsgeld 14 275 ,2 1,6 3 510,9 1,4 3 608,9 1,6 4 190,8 1, 7 1 419, 5 2,0 1 545,0 1,4 

Bezahlte Feiertage und we1 tere bezahlte 
Ausfall tage 33 901,1 3,8 9 100,9 3,8 8 472 ,5 3,7 9 415, 1 3,9 2 983,9 4 ,2 3 928,6 3,6 

Bn tla ssungsen t schad igungen 32,6 o,o 18,1 o,o 7 ,9 o,o 4, 3 o,o 2,3 0,0 - -

Arbe i tgeberbe1 trage zur Sozialversicherung 
:ind zu Famil1enbeih1lfen 164 924, 7 18,4 42 276,5 17,4 41 618,2 18,0 45 646,8 18,9 13 459 ,9 18,8 21 923, 3 19 ,9 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi tats-
una Altersversicherungen 113 594,2 12,7 30 276,3 12,5 29 528,3 12,7 30 929,4 12,B 9 207 ,9 12,9 14 052,2 12,8 

Lohnfortzahlung im Krankhe1 tsfall 8 949,4 1,0 2 040,2 0,8 2 344,2 1,0 2 539,4 1,1 802,8 1,1 1 222,9 1,1 
h:r oe 1 tslosenvers1cherung 6 014,6 0,7 1 638,5 0,7 1 548 ,3 0,7 1 631, 7 0,7 464,0 0,6 732,2 0,7 
'Jersicherung gegen Betriebsunfalle und 
Perufskrankhei ten 22 825,6 2,5 6 345 ,6 2,6 6 006,1 2,6 6 122, 1 2,5 1 727 ,7 2,4 2 624, 1 2,4 

,~ cil!lllJ.en beihilfen 89,2 o,o - - 7,1 o,o 42, 7 o,o 18, 1 0,0 21, 3 o,o 
U.Ga tzliche Fensionsversicherung 12 124,6 1,4 1 808,9 0,7 2 048,6 0,9 3 990, 7 1,7 1 174,6 1,6 3 101,7 2,8 

~ct.!'1fliche, vertragliche oder 
23,0 66,9 o,o o,o 46,9 ~re1w1llige Fam1lienbe1h1lfen 315 ,3 o,o o,o 47 ,7 o, 1 130,7 0,1 

~onst1ge Leistungen 611,8 0,1 144,0 0,1 68,6 o,o 343,2 o, 1 17 ,8 o,o 38,2 0,0 

:\aturalle1stungen und entsprechende 
Au sgle i chsen ts chadigungen 858,4 0,·1 199,2 0,1 135,5 0,1 224,9 0,1 162,9 0,2 135 ,9 0,1 

1/ohnung, Mietzuschusse 544,2 0,1 154, 1 o, 1 71 ,3 o,o 68,2 0,0 122, 7 0,2 127 ,9 0,1 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 

Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 314,2 0,0 45, 1 o,o 64, 1 0,0 156,7 0,1 40,2 o, 1 8,0 o,o 

;:;onst1ge ~oz1alle1stungen 3 173,5 0,4 249,7 0,1 512 ,7 0,2 821,7 0,3 829,6 1,2 759,8 0,7 

Verschiedene Sozialaufwendungen 2 997, 1 0 ,3 214, 1 0,1 467 ,7 0,2 778,4 0,3 795 ,4 1,1 741,6 0,7 
Direkte Zanlungen 191, 1 o,o 22 ,8 o,o 61,7 o,o 68,3 o,o 36 ,5 0,1 1,8 o,o 
Indirekte Zahlungen 2 806,0 0,3 191,2 0, 1 406, 1 0,2 710,1 0,3 758,9 1,1 739 ,8 0,7 

Schwerbe schad igtengi:setz 176,4 o,o 35,6 o.o 45 ,0 0,0 43 ,3 o,o 34,3 o,o 18,2 o,o 

Kosten der Personalbeforderung 2 304,8 0,3 488,5 0,2 600,2 0,3 647, 1 0,3 273 ,3 0,4 295 ,6 0,3 

:.ufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 2 315 ,3 0,3 478,7 0,2 713,2 9,3 605,4 0,3 252, 1 0,4 265 ,9 0,2 

J',osten der 1-lerufsausbildung ohne Ent-
lonnung aer Lenrl1nge 614,8 0,1 52,5 o,o 91,1 0,0 339,9 0,1 76 ,6 0,1 54,8 o,o 

-,:n t lohnung oer Lehrlinge 1 700,5 0,2 426, 2 0,2 622,2 0,3 265 ,5 0,1 175,4 0,2 211, 1 0,2 
-

Insgt-samt 307 032 ,2 34 ,2 78 043 ,3 32,2 77 408,4 33 ,4 84 829,3 35,1 26 356 ,9 36,8 40 394,5 36, 7 

1) T1ez, e.:cr: auf aas :·Jntgel t fur geleistete Arbel t 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 

Unternehmensgrößenklassen 

Holzmöbeln 

Angestellte 

Gegenstand 
Unternehmen m1 t ... Beschaft1gten 

der Nachweieung Einheit Insgesamt 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angestellte Anzahl 21 464 5 169 5 634 6 177 1 746 

mannlich Anzahl 14 681 3 482 3 861 4 239 156 

weiblich Anzahl 6 783 687 773 938 590 

Lehrlinge Anzahl 803 482 528 489 127 

mannlich Anzahl 700 146 213 219 55 

we1bl1ch Anzahl 103 336 315 270 72 

Entgelt fti.r geleistete Al"be1 t 1 000 DM 241 864 ,9 55 927 ,4 64 343 ,8 71 ob3, 3 ,a D <.,! ,ö 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... .Beschaft1gten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 100 bie 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 g~o 1%1) 1 000 
1%1) 

1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 
DM DM DM DM 

Gratifikationen, AbschlußvergUtungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrage-
beteiligungen sowie ah.Dliche Aus-
echuttungen 14 629,3 6,0 2 942 ,9 5,3 3 799, 1 5 ,9 4 273, 7 6,0 1 501,4 7,7 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten 
Gesetzes zur Forderung der Vermogens-
bildung 519,8 0,2 131,7 0,2 156 ,5 0,2 179,4 0,3 23 ,o 0,1 

Zahlungen fUr nicht geleistete Arbeitstage 31 578,2 13, 1 7 290,0 13,0 8 555,8 13 ,3 9 240,7 12 ,9 2 659 ,7 13,6 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fur 
18 876,2 4 388,8 7,8 5 044, 7 7,8 516,4 7, 7 506,2 7,7 nicht genommenen Urlaub 7,8 5 1 

Zusätzliches Urlaubsgeld 3 316, 1 1,4 720,7 1,3 870,3 1,4 1 058,4 1 ,5 334, 7 1,7 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 9 067,8 3, 7 2 167 ,o 3 ,9 2 380,9 3 ,7 2 655 ,9 3,7 808,4 4, 1 

Entlesswigeentechadigungen 318,1 0,1 13,5 o,o 259 ,9 0,4 10,0 o,o 10 ,5 0,1 

Ar bei tgeberbei trage zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 3} 061,3 13, 7 7 265 ,9 13,0 8 142,4 12, 7 9 971, 1 13,9 3 132,0 16,0 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi ta ts-
und Al teraversicherungen 18 769, 7 7,8 4 599,6 8,2 5 005,9 7,8 5 303 ,5 7,4 1 532,3 7,8 

Gehel tsfortzehlung im Krenkhei tsfall 3 875, 1 1,6 609,2 1,1 956,3 1 ,5 1 167 ,4 1,6 540,3 2,8 
Arbeitslosenversicherung 1 413,4 0,6 493 ,2 0,9 336 ,9 0,5 334, 1 O ,5 94 ,6 0,5 
Versicherung gegen BetriebeunfB.lle und 
Berufskrankheiten 3 471,2 1,4 694, 1 1,2 818,8 1,3 1 097,5 1 ,5 298,5 1 ,5 

Familienbeihilfen 49,9 o,o 14,1 0,0 18,2 o,o 10,4 0,0 4,0 o,o 
Zusatzl1che Pensionsversicherung 5 118,0 2, 1 839,4 1,5 936 ,4 1 ,5 1 910,8 2,7 586,3 3 ,o 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 217 ,7. 0,1 7,0 o,o 56,0 0,1 62,4 0,1 48,8 0,2 

Sonstige Leistungen 146,2 0,1 9,4 0,0 13 ,8 o,o 85 ,o 0,1 27,2 o, 1 

Naturalleistungen und entsprechende Aus-
glei ~heen tachadigungen 204,2 0,1 49,2 0,1 27 ,7 o,o 62, 1 0,1 55,3 0,3 

Wohnung, Mietzuschilsee 157 ,9 o, 1 36, 1 0,1 25 ,6 o,o 37,7 0,1 48,6 0,2 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koks, 

Gas, Strom, Getranke, Schuhwerk, 
46 ,3 o,o 13, 1 o,o 2, 1 o,o 24,4 0,0 6,8 0,0 Bekleidung usw. ) 

Sonstige Soz1alle1stungen 974,9 0,4 30,2 0,1 97,0 0,2 133, 1 0,2 169,9 0,9 

Verschiedene Sozialaufwendungen 963, 1 0,4 26,4 o,o 96, 1 0,1 128,0 0,2 169,3 0,9 
Direkte Zahlungen 18,8 o,o 1,5 o,o 5,4 0,0 2 ,3 o,o 6,6 o,o 
Indirekte Zahlungen 944 ,3 0,4 24,§ 0,0 90,7 0,1 125 ,7 0,2 162,6 0,8 

Schwerbeschadigtengesetz 11,8 o,o 3. 0,0 0,9 0,0 5, 1 0,0 0,7 0,0 

Kosten der Personalbeförderung 344,0 0,1 91,4 0,2 99,5 0,2 116 ,7 0,2 25 ,3 0,1 

Aufwendungen fUI" Berufsausbildung u.ä. 3 603 ,8 1,5 856 ,4 1,5 1 036,3 1 ,6 974,9 1 ,4 313, 1 1,6 

Kosten der Beruf~ausbildung ohne Ept-
lohnung der ~r l..Oge 439,6 0,2 23, 7 o,o 128 ,9 0,2 136 ,9 0,2 88,9 0,5 

Entlohnung der ~1(µ.nge 3 164 ,2 1,3 832, 7 1 ,5 907 ,5 1,4 838,0 1 ,2 224,2 1,1 

Insgesamt 84 915 ,5 35, 1 18 657, 7 33 ,4 21 914 ,3 34, 1 24 951, 7 34,8 7 879,7 40,2 

1) Bezogen auf das Entgelt fUr geleistete Arbeit 
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1 000 und mehr 

2 738 

1 943 

795 

177 

67 

110 

'C :J:, ! b 

1 000 und mehr 

1 000 1%1) DM 

2 112,2 7,0 

29 ,2 0,1 

3 832 ,o 12 ,6 

2 420 ,2 8,0 
332,0 1,1 

1 055,5 3 ,5 
24 ,2 0,1 

4 549 ,8 15,0 

2 328 ,5 7 ,7 
601 ,8 2,0 
154 ,6 0,5 

562,3 1,9 
3,2 0,0 

845,2 2,8 

43,5 0,1 
10,7 0,0 

9,9 o,o 
9 ,9 o,o 

- -
544,7 1,8 

543,5 1,8 
3,0 o,o 

540,5 
1,3 

1,8 o,o 

11,0 0,1 

423, 1 1,4 

61,3 0,2 
361,8 1 ,2 

11 511 ,9 3R,O 



Gegenstand 
der Nachwe1sung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbeiter 

mannlich 
weiblich 

Lehrlinge 
mannlich 
weiblich 

Summe der geleisteten Arbeite-
stunden der Arbeiter 

Entgelt fllr geleistete Arbeit 

Einheit Insgesamt 

Anzahl 135 294 
Anzahl 84 531 
Anzahl 50 763 
Anzahl 896 
Anzahl 841 
Anzahl 55 

Mill.Std. 259,1 

1 000 DM 1 076 348,6 

l Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Papier- und Pappenerzeu 

Arbeiter 
Unternehmen mit ••• Beschaftigten 

50 bie 99 100 bie 199 200 bie 499 500 bio 999 1 000 und mehr 

11 716 21 804 35 721 21 318 44 735 
5 632 11 040 21 428 14 589 31 842 
6 084 10 764 14 293 6 729 12 893 

126 294 519 442 515 
116 274 511 434 506 

10 20 8 8 9 

21,5 40,4 67,8 41,1 88,3 

76 955,4 152 540,5 278 764,2 17,!, 965, 5 392 123,0 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit .•• Beschaftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 50 bis 99 100 bie 199 200 bie 49g 500 bie 999 1 000 und mehr 

1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1%1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) DM DM DM DM DM DM 

Gratifikationen, Abechlußverglltungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrage-
beteiligungen sowie abnliche Aue-
schtittungen 35 677,1 3,3 1 302,6 1, 7 3 105,6 2,0 6 053,4 2,2 5 988, 3 3,4 19 227,2 4,9 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
zur Forderung der Vermögensbildung 802,9 0,1 25,2 o,o 61,7 o,o 220,6 0,1 52,1 o,o 443,3 0,1 

Zahlungen fur nicht geleistete Arbeitstage 141 365.5 13, 1 9 694,4 12,6 19 362,2 12, 7 36 115, 7 13,0 23 976,7 13,6 52 216,5 13,3 
Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fur 
nicht genommenen Urlaub 84 503,0 7,9 5 731, 7 7,4 11 383,2 7,5 21 512, 7 7,7 13 977,4 7,9 31 898,0 8,1 Zusatzliches Urlaubsgeld 17 677,5 1,6 940,5 1,2 2 268,9 1,5 4 102,7 1,5 3 362,0 1,9 7 003,4 1,8 Bezahlte Feiertage und we1 tere bezahlte 
Ausfall tage 39 171,2 ~,6 ' 020,0 3,9 5 700,1 3,7 10 498,6 3,8 6 637,3 3,8 13 315, 1 3,4 Entlassungsentschadigungen 13,8 o,o 2,1 o,o 10,0 o,o 1,7 o,o - - - -

Arbe 1 tgeberbe1 trage zur Sozialversicherung 
und zu Famil1enbe1hilfen 208 419,1 19,4 13 421,7 17,4-, 28 061,9 18,4 52 ?15,9 18,9 32 050,6 18,2 82 169,0 21,0 

Kranken-, Mutterschafts-, Inval1d1 tats-
und Altersversicherungen 135 587,4 12,6 9 991, 9 13,0 19 537,5 12,8 35 586,4 12,8 22 374,9 12,7 48 096, 7 12,3 Lohnfortzahlung im Krankhe1 tsfall 13 138,8 1,2 687,3 0,9 1 509,5 1,0 3 996,8 1,4 2 027,5 1,2 4 917 ,8 1,3 Ar bei tslosenvers1cherung 7 290,7 0,7 540,4 0,7 1 043,8 0,7 1 867,9 0,7 1 188,3 0,7 2 650,2 0,7 Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankhe1 ten 24 333, 5 2,3 1 406,5 1,8 3 041,1 2,0 6 274,3 2,3 3 715,2 2,1 9 896,4 2,5 Fam1l1enbe1h1lfen 563,9 0,1 ~. 1 o,o 30,1 o,o 114,8 o,o 44,2 o,o 369,6 0,1 Zusa tzliche Pensionsversicherung 24 681,9 2,3 734,.6 1,0 2 702, 7 1,8 4 337,8 1,6 2 362,8 1,3 14 544,0 3,7 Tar1fl1che, vertragliche oder 
freiwillige Fam1lienbeih1lfen 1 246,0 0,1 7,5 o,o 94,8 0,1 134,0 o,o 114,4 0,1 895,3 0,2 Sonstige Leistungen 1 576,9 0,1 48,5 0,1 102,3 0,1 403,8 0,1 223,2 0,1 799,1 0,2 

Naturalleistungen und entsprechende 
Ausgle 1 chsen ts chadigungen 5 358,4 0,5 171,5 0,2 473,1 0,3 909,3 0,3 1 829,0 1,0 1 975,5 0,5 

Wohnung, M:i.etzuschusse 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 

4 923, 9 0,5 103,5 0,1 415,0 0,3 758,0 0,3 1 743,5 1,0 1 903,9 0,5 

Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 434,4 o,o 68,0 0,1 58,1 o,o 151, 3 0,1 85,5 o,o 71,6 o,o 

Sonstige ~ozialle1stungen 12 731,4 1,2 142,4 0,2 828,3 0,5 2 704,4 1,0 2 622,6 1,5 6 433,7 1,6 
Verschiedene Soz 1alaufwendunp:en 12 534,9 1,2 130,8 0,2 787,1 0,5 2 648,8 1,0 2 595,6 1,5 6 372,6 1,6 Direkte Zahlungen 350,5 o,o 27,0 o,o 62,9 o,o 4,6 o,o 37,6 o,o 218,4 0,1 
Indirekte Zahlungen 12 184,4 1,1 103,8 0,1 724,2 0,5 2 644,2 0,9 2 557 ,9 1,5 6 154,2 1,6 

Schwerbe schad 1gtengesetz 196,5 o,o 11,6 0,0 41,2 o,o 55,6 0,0 27,0 o,o 61,1 o,o 

Kosten der Personalbeforderung 5 326,0 0,5 351,8 0,5 577,6 0,4 1 457,4 0,5 877,2 0,5 2 061,9 0,5 

Aufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 5 317,9 0,5 259,4 0,3 678,9 0,4 1 369,2 0,5 1 265,7 0,7 1 744,7 0,4 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung aer Lehrlinge 1 070,3 0,1 8,2 o,o 48,7 O,Q 319,6 0,1 248,4 0,1 445,5 0,1 
.E-:ntlohnung der Lehrlinge 4 247,5 0,4 251,2 0,2 630,3 0,4 1 049,6 0,4 1 017,3 0,6 1 299,2 0,3 

Insgesamt 414 998,3 38,6 25 369,0 33,0 53 149,3 34,8 101 545,9 36,4 68 662,2 39,0 166 271,8 42,4 

1) Bezogen auf das ~ntgelt fur geleistete Arbeit 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 

Unternehmensgrößenklassen 

gung und -verarbeitung 

Angestellte 

Gegenstand 
Unternehmen mit ... Beschäftigten 

Einheit Insgesamt 
der lachweioung 50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1D d8Z' Peroonall<artei 
eiDgeuague 

.lllpeitoll te Anzahl 30 808 2 446 4 194 8 297 4 657 

llilMl.ioh Anzahl 20 114 526 2 738 5 410 3 037 

wuolioll Anzahl 10 694 920 456 2 887 620 

Lellrlinge Ansahl 749 180 352 573 282 

llblllioh Anzahl 823 76 160 247 156 

weinioll Anzahl 926 104 192 326 126 

EntgeU fUr geleistete Arbeit 1 000 Dll 385 253, 7 28 298,4 49 278,8 101 509,1 58 231,5 

Pttrsonalnebenkosten 

1D Unternehmen mit • . • lleaollllttigten 
Inageeamt 

Art der Aufwendung 50 bie 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 ~o '"1) 1 000 1"1) 1 000 
'"1) 

1 000 1"1) 
1 000 1"1) 

Dll Dll Dll Dll 

Gratifikationen, AbechluSvergUtungen, 
13, llonatagehalt, GewiJln- und Ertrage-
beteiligungen sowie ähnliche Aue-
e chü t tungen 36 466,4 9,5 1 856,4 6,7 3 776,0 7,7 8 211,8 8,1 5 696,5 9,8 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten 
Gesetzes zur Pörderung der Vermögens-
bildung 880,2 0,2 46,0 0,2 106,3 0,2 236,9 0,2 77,0 0,1 

Zahlungen rur nicht geleistete Ar bei tatage 50 548,3 13,1 3 525,1 12,5 6 316,9 12,8 13 212,0 13,0 8 258,2 14,2 

Bezahlter Urlaub und Entschädigungen für 
296,9 nicht genommenen Urlaub 30 7,9 2 195,4 7,8 3 797 ,o 7,7 7 980,2 7,9 4 731,7 8,1 

Zusätzliches Urlaubsgeld 5 050,7 1,3 295,0 1,0 581,1 1,2 1 282, 5 1,3 977,2 1,7 

Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Aue fall tage 14 932,0 3,9 1 034,7 3,7 1 918,2 3,9 3 900,8 3,8 2 499,5 4,3 

Entlassungsentschädigungen 268,7 0,1 - - 20,7 o,o 48,6 o,o 49,8 0,1 

Arbei tgeberbei trage zur Sozialversicherung 
65 421,4 17,0 3 726,0 13,2 7 557,0 1 5,3 15 503,0 15,3 10 447,2 17,9 

und zu Familienbeihilfen 
Kranken-, llutterschafts-, Invaliditäts-

2 066,5 und Altersversicherungen 26 440,1 6,9 7,3 3 608,1 7,3 7 124,5 7,0 3 946,4 6,8 

Gehaltatortzahlung im Krankheitsfall 8 837,5 2,3 372,7 1,3 961,0 2,0 1 933,3 1,9 1 474,4 2,5 

>.rbe1 telosenversicherung 1 702, 1 0,4 143,9 0,5 242,6 0,5 468,4 0,5 280,2 0,5 

Versicherung gegen Betriebsunfälle und 
Berufskrankheiten 4 144,6 1, 1 198,1 0,7 366,0 0,7 977,9 1,0 622,9 1,1 

Pamilienbeihilfen 225,8 0,1 21,0 0,1 22,4 o,o 35,5 o,o 12,6 o,o 

Zusätzliche PensionsversicherUDg 22 433,9 5,8 884,3 3, 1 2 230,3 4,5 4 755,1 4,7 3 877,1 6,7 

T9rifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 871,8 0,2 25,4 0,1 45,6 0,1 111,1 o,o 96,7 0,2 

Sonstige Leistungen 765,6 0,2 14,2 0,1 81,0 0,2 97,1 0,1 136,9 0,2 

llaturalleistungen und entsprechende Aus-
gleichsentachädigungen 3 608,0 0,9 116,8 0,4 349,4 0,7 1 197,0 1,2 571,1 1,0 

Wohnung, llietzuachüsae 3 277,1 0,9 100,8 0,4 306,6, 0,6 1 009,6 1,0 548,8 0,9 

Sonstige llaturalleistungen (Kohle, Koks, 
Gaa, Strom, Getränke, Schuhwe,rk, 
Bekleidung usw.) 330,9 0,1 16,0 o,~ 42,9 0,1 187,3 0,2 22,3 o,o 

Sonstige Sozialleistungen 4 869,1 1,3 37,5 0,1 250,7 0,5 1 024,7 1,0 804,2 1,4 

Verschiedene Sozialaufwendungen 4 831,2 1,3 31,4 0,1 246,5 0,5 1 009,6 1,0 801,0 1,4 

Direkte Zahlungen 252,4 0,1 5,5 o,o 53,0 0,1 41,2 o,o 11,4 o,o 

Indirekte Zahlungen 4 578,9 1,2 25,8 0,1 193,5 0,4 968,4 1,0 789,7 1,4 

Schwerbeschädigtengesetz 37,9 o,o 6,1 o,o 4,2 o,o 15, 1 o,o 3,2 o,o 

Kosten der Personalbeförderung 794,6 0,2 38,7 0,1 93,7 0,2 217,7 0,2 147,1 0,3 

Aufwendungen für Berufsausbildung u.ä. 4 253,3 1,1 308,0 1,1 773,5 1,6 1 289,6 1,3 685,7 1,2 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 595,3 0,2 4,7 o,o 91,0 0,2 154,9 0,2 102,7 0,2 

Entlohnung der Lehrlinge 3 658,0 0,9 303,3 1,1 682,6 1,4 1 134,7 1,1 583,0 1,0 

Insgesamt 166 841,3 43,3 9 654,5 34,1 19 223,5 39,0 40 892,7 40,3 26 687,0 45,8 

1) Bezogen auf das Entgelt für geleistete Arbeit 
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1 000 und mehr 

11 214 

7 403 
3 811 

362 
184 

178 

147 935,8 

1 000 und mehr 

1 000 
'"1) Dll 

16 925,8 11,4 

414,0 0,3 

19 236, 1 13,0 

11 592, 7 7,8 
1 914,9 1,3 

5 578,8 3,8 
149,6 0,1 

28 188,1 19,1 

9 694,5 6,6 
4 096,1 2,8 

567,0 0,4 

1 979,6 1,3 
134,3 0,1 

10 687,0 7,2 

593,.0 0,4 
436,5 0,3 

1 373,6 0,9 
1 311,2 0,9 

62,4 o,o 

2 752,0 1,9 

2 742,7 1,9 
141,3 0,1 

2 601,4 1,8 
9,3 o,o 

297,5 0,2 

1 196,5 o,8 

242,1 0,2 
954,5 0,6 

70 383,6 47,6 



Gegenstand 
der Nachwe1sung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbe1 ter 
mannl1ch 
we1bl1ch 

Lehrlinge 

mannl1ch 
we1 blich 

Summe der geleisteten Arbeits­
stunden der Arbe1 ter 

Entgelt fur geleistete Arbeit 

Anzahl 

Anzahl 
Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 
Anzahl 

Mill. Std. 

1 000 DM 

Insgesamt 

123 149 

82 185 
40 964 

8 490 
8 095 

395 

228,5 

1 120 649 ,2 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Druckerei, Verlags-

Arbeiter 

Unternehmen m:i t , .. Beschaft1gten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

26 009 25 198 34 791 19 179 17 972 

16 682 16 256 22 2"" ,1 14 142 12 848 
9 327 8 942 12 534 5 037 5 124 

2 553 910 172 1 187 668 

2 434 1 845 2 063 1 119 634 
119 65 109 68 34 

49, 4 46, 7 64 ,4 36 ,4 31, 7 

223 041, 1 223 542,6 311 824,5 191 902, 7 170 338,2 

Personalnebenkosten 
1 

in Unternehmen m1 t ... Beschaft1gten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 50 bis 99 100 bis 199 200 bis 4qg 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 

1 

%1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 ls;1l 1 000 lo,1) 1 000 1 ,i1) DM DM DM DM DM 
7, 

DM 

Gratifikationen, Abschlußvergu tungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteil1gungen sowie ahnl1che Aus-
schuttungen 26 206, 1 2,3 3 553,0 1, 6 4 052,3 1,8 7 322, 5 2,3 5 040, 7 2 ,6 6 237,6 3, 7 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten G~setzes 
zur Forderung der Vermogensbilctung 1 021 ,4 o, 1 288,5 0, 1 264, 2 0, 1 278,4 0, 1 102 ,6 0, 1 87, 7 0, 1 

Zahlungen fur nicht geleistete Arbeitstage 138 692 ,2 12,4 26 447,3 11 ,9 26 627,0 11, 9 38 312, 7 12, 3 24 347, 1 12, 7 22 958, 1 13,5 
Bezahlter Urlaub und .:.:ntschadigungen rur 
nicht genommenen Url':lu, 84 133, 7 7,5 16 069, 5 7 ,2 16 1 12, 1 7, 2 n 4 34 ,6 7, 5 14 682,5 7, 7 1 3 834,9 8, 1 

Zusatzliches Urläubsgelct 11 257, 4 1,0 2 138, 3 1,0 2 01 o, 1 0,9 2 949, O 0,9 200,9 1,0 2 151, 0 1, 3 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 43 241, 2 3, 9 8 223, 7 3, 7 8 499, 9 3,8 11 924,9 3,8 7 651 ,8 4,0 6 940, 9 4, 1 

Entla s sungsen t schad 1gungen 59, 9 o,o 15,8 o,o 4,9 o,o 4, 1 o,o 3, 9 o,o 31, 3 0,0 

Arbe1 tgeberbei trage zur ::..oz1a 1 ver21cherung 
und zu Familienbeihilfen 189 344, 7 16, 9 34 786 ,4 15, 6 37 317, 9 16,7 57 568,0 18, 5 31 400, 9 16,4 28 271,6 16, 6 

Kranken-, Mutterschafts-, Inval1ct1 tats-
und Altersversicherungen 130 120,5 11, 6 27 279, 7 12 ,2 26 651 ,4 11, 9 35 970,0 11, 5 21 513,2 11 ,2 18 706 ,2 11,0 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 13 343,5 1 ,2 1 827, 6 0,8 2 179,8 1 ,o 3 892,2 1 ,2 2 530, 3 1, 3 2 913 ,6 1 ,7 
Arbe 1. tslosenvers1cherung 7 170,2 0,6 1 442, 5 0, 6 1 478, 7 0,7 1 991 ,4 0,6 1 167 ,o 0,6 1 090,6 0,6 
Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankhe1 ten 10 198,9 0,9 1 985,3 0,9 1 990,8 0,9 2 729,9 0,9 1 893, 7 1,0 1 599, 3 0,9 

Fam1l1.enbe1h1lfen 136, 7 o,o 19, 3 o,o 17,0 o,o 35, 1 0,0 42,2 o,o 23, 2 o,o 
Zusa tzl1che } ensionsvers1cherung 27 226,5 2 ,4 2 143,5 1,0 4 834,4 2, 2 12 653,8 4, 1 4 083, 7 2, 1 3 511, 1 2, 1 
Tar1fl1che, vertragliche oder 
freiwillige Fam1l1enbeih1lfen 375,3 o,o 25,9 o,o 90,2 o,o 112 ,8 o,o 61 ,o o,o 85,4 0, 1 

Sonstige Leistungen 773, 1 o, 1 62,6 o,o 75, 7 o,o 183,0 o, 1 109,7 0, 1 342, 1 0,2 

Naturalleistungen und entsprechende 
Au sgle 1.chsen ts chad 1 gungen 2 591 ,6 0,2 635,9 0, 3 284,8 0, 1 636, 7 0, 2 566,7 0,3 467,5 0,3 

,'/ohnung, ;,:1.etzuschusse 1 864 ,6 0,2 598, 9 O, 3 
Sonstige N:;.turalle18tungen (Kohle, 

199, 3 0, 1 476,0 0,2 374 ,4 0,2 216,0 0, 1 

Koks, Gas, Strom, Getre..nke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 727 ,0 0, 1 37 ,0 o,o 85,5 o,o 160,8 0, 1 192, 3 0, 1 251, 5 0, 1 

Sonstige :::..oz1al leistungen 10 190,4 0,9 804,2 0,4 903,5 0,4 2 272 ,4 o, 7 2 479,0 1 ,3 3 731 ,4 2 ,2 
Versch1eaene :::ioz 1al qu_:'wendungen 9 989,6 0,9 754,5 0,3 868,2 0,4 2 204,4 o, 7 2 44 7, 7 1, 3 3 714,9 2 ,2 
:01rekte Zanlungen 350 ,2 0,0 131, 5 0, 1 77, 6 o,o 113,6 o,o 9, 9 o,o 17, 7 o,o 
Indirekte Zahlunr,en 9 639 ,4 0,9 623,0 0,3 790 ,6 0,4 2 090,8 0,7 2 437,8 1, 3 3 697, 2 2 ,2 

Schwerbeschad 1gtengese tz 200,7 o,o 49,7 o,o 35,3 o,o 68,0 o,o 31, 3 o,o 16, 5 o,o 

Kosten der Personalbefore1erung 2 984,0 O, 3 579, 3 0,3 667, 6 0, 3 668,2 0,2 424 ,8 0,2 644 ,o 0,4 

Aufwendungen fur Berufsrmsb1 ldune u.n. 20 523 ,4 1 ,8 5 385, 7 2 ,4 4 270,8 1, 9 5 946,6 1, 9 2 955,5 1, 5 1 964 ,8 1 ,2 
Kosten der llerufsausbildung ohne 3nt-

lohnung a.er Lehrlinge 3 471 ,8 0,3 396 ,8 0,2 709, 1 0,3 1 408,4 O, 5 478, 3 0,2 479,2 0,3 
::::ntlohnung aer Lehrlinge 17 051, 6 1, 5 4 988,9 2,2 3 561 ,8 1, 6 4 538, 2 1, 5 2 4 77, 2 1, 3 1 48_5, 5 0,9 

Insgesamt 391 553 ,8 34, 9 72 480,3 32,5 74 388, 1 33, 3 113 005,'i 36, 2 67 317, 3 35, 1 64 362, 7 37 ,8 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbeit 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

und verwandte Gewerbe 

Angestellte 

Gegenstand Unternehmen m1 t ... Beschaft1gten 
der Nachweisung E1nhe1 t Insgesamt 

50 bis 99 100 bi S 199 200 bis 499 500 bis 999 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angestellte Anzahl 3~ 5 ;,''i 7 ~V) 7 Ce, 10 46G 6 ,05 
mannl1ch Anzahl 22 51 J1 57J ') 1 5 ']Oil 664 
weiblich Anzahl 1 b 0'.> C ~c 4 cn1 4 57B 64 1 

Lehrlinge Anzahl ,o•, "i,' i ~12 671 ,n 
mannl1ch Anzahl 911 1 'lO 185 249 153 
weiblich Anzahl 598 '31 327 422 174 

Entgelt fur geleistete Arbe1 t 1 000 DM 467 c,05, 1 88 373, 5 86 403,2 121 554 ,4 77 422, 7 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beschaftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 000 1%1) 1 000 1 %1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1; DM DM DM DM DM 

Gratifikationen, Abschlußvergutungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
bete1l1gungen sowie ahnl1che Aus-
e chti t tungen 25 579, 1 5,5 3 132 ,4 3,5 4 590,8 5,3 7 045, 4 5,8 5 042, 6 6,5 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten 
Gesetzes zur Forderung der Vermogens-
bildung 857, 1 0,2 212 ,0 0, 2 211, 3 0,2 293, 2 0,2 82,4 0, 1 

Zahlungen für nicht geleistete Arbeitstage 58 824,5 12, 6 10 788,3 12, 2 10 815,3 12, 5 15 674, 4 12, 9 10 164, 0 13, 1 
Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fur 

6 nicht genommenen Urlaub 55 7, 7 74 7, 2 7, 6 6 617, 9 7, 7 9 584, 6 7 ,9 6 112, 3 7, 9 
Zusatzliches Urlaubsgeld 4 1 ,0 848,6 1 ,0 867 ,2 1 ,0 1 260 ,2 1 ,o 892, 1 1 ,2 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 17 '" J ';-\ 3 181, 3, 6 :1 299 ,4 ?i,8 4 811 ,6 4,0 3 123, 5 4,0 

Entlaesungsentschad1gungen 31 ,8 (J,1 11, 3 0,0 30,8 0,0 15,0 o,o 36 ,o o,o 

Arbe1 tgeberbei trage zur Sozialversicherung 
und zu Familienbe1h1lfen 72 620, 1 15, 6 10 7')7,8 12, 2 

Kranken-, Mutterschafts-, Inval1d1 ta. ts-
12 474 ,8 14, 4 22 345, 6 18,4 12 895,8 16, 7 

und Al tereversicherungen 34 132, 9 7,3 6 746, 1 7, 6 " 346 ,4 7,3 9 037 ,9 7 ,4 5 877, 7 7 ,6 
Gehaltsfortzahlung im Krankhe1 tsfall 10 509 ,6 2,3 1 408,6 1, 6 1 407 ,6 1, 6 3 083,8 2,5 2 182, 1 2,8 
Arbeitslosenversicherung 2 319, 1 0,5 441 ,2 0,5 433, 9 0,5 613, 7 0,5 381 ,2 0, 5 
Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankheiten 2 521, 3 0,5 399, 9 0,5 412 ,8 0,5 666,0 0,5 422 ,8 0,5 

Fam1lienbe1h1lfen 210,6 o,o 38, 5 o,o 23, 5 o,o 58,9 o,o 59 ,4 0, 1 
Zusatzliche Pensionsversicherung 22 135,0 4,? 1 689, 3 1, 9 3 724,4 4,3 8 668,4 7, 1 3 888,6 5,0 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Fam1l1enbeihilfen 326, 2 0, 1 25, 5 o,o 77, 7 0, 1 103,0 0, 1 30, 3 0,0 

Sonstige Leistungen 465, 3 0, 1 48,7 0, 1 48,5 o, 1 113,9 0, 1 53, 7 0, 1 

Naturalleistungen und entsprechende Aus-
gle1cbsentschadigungen 1 176, 0 0, 3 206,0 0,2 356 ,2 0,4 156, 3 o, 1 202 ,6 0,3 

Wohnung, Mietzuechilsse 1 008,0 0,2 189, 1 0,2 320, 1 0,4 111, 5 0, 1 174, 9 0,2 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koks, 

Gas, Strom, Getranke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw.) 168, 1 o,o 16,9 o,o 36 ,o o,o 44,8 o,o 27,8 o,o 

.3onst1ge Sozialleistungen 4 220,5 0,9 448, 1 O, 5 216,8 0,3 907, 7 o, 7 1 019,0 1, 3 
Verschiedene Sozialaufwendungen 4 140,8 0,9 410, 3 0,5 214,5 0,2 887 ,6 0,7 1 005, 1 1, 3 
Direkte Zahlungen 84 ,6 o,o 23, 9 o,o 14,0 o,o 22 ,o o,o 11,0 o,o 
Indirekte Zahlungen 4 056,2 0,9 386,3 0,4 200,4 0,2 865,6 o, 7 994,0 1, 3 

Schwerbeschadigtengesetz 79, 7 o,o 37,8 o,o 2, 3 o,o 20, 1 o,o 14,0 o,o 

Kosten der Personalbeförderung 833,9 0,2 172,7 0,2 187,7 0,2 187,0 0,2 154, 5 0,2 

Aufwendungen fUr Berufsausbildung u.ä. 6 561, 1 1 ,4 1 125,2 1, 3 1 310, 5 1, 5 2 184, 5 1,8 989,6 1, 3 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 1 169,2 0,3 84,0 o, 1 198,3 0,2 535,3 0,4 165,8 0,2 
Entlohnung der Lehrlinge 5 391, 9 1 ,2 1 041 ,2 1 ,2 1 112, 1 1, 3 1 649, 2 1,4 823,8 1,1 

Insgesamt 170 672, 3 36,5 26 882, 7 30,4 30 163,4 34,9 48 794, 1 40, 1 30 550,5 39, 5 

1) Bezogen auf das Entgelt für geleiatete Arbeit 

- 47 -

1 000 und mehr 

7 017 

099 

01/J 

278 

134 

144 

93 252,0 

1 000 und mehr 

1 000 
1%1) DM 

5 767, 9 6, 2 

58, 3 0, 1 

11 382,3 12, 2 

6 867, 6 7,4 
948, 5 1 ,0 

3 349, 5 3 ,6 
216, 7 0,2 

14 106, 1 15, 1 

6 124,9 6 ,6 
2 427 ,4 2, 6 

449,0 0,5 

619,9 0,7 
30,3 0,0 

4 164,4 4,5 

89,7 0, 1 
200,5 0,2 

254,8 0,3 

212,3 0,2 

42,5 o,o 

1 628,8 1,7 

1 623, 3 1, 7 
13,6 o,o 

1 609, 7 1, 7 
5, 5 o,o 

131, 9 0, 1 

951, 3 1 ,0 

185,7 0,2 
765, 6 0,8 

34 281,4 36,8 



Gegenstand 
d · Nachweisung 

Einheit Insgesamt 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbeiter Anzahl 44 043 

männlich Anzahl 22 854 
weiblich Anzahl 21 189 

Lehrlinge Anzahl 520 

männlich Anzahl 464 
weiblich Anzahl 56 

Summe der geleisteten Arbeits-
stunden der Arbeiter Jlill.Std. 86,0 

Entgelt fUr geleistete Arbeit 1 000 DI! 312 942,8 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 

a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Herstellung von L.:e 

Arbeiter 

Unternehmen mit ••• Beschaftigten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

9 539 8 331 11 846 3 514 10 813 

4 121 3 646 5 708 1 364 8 015 

5 418 4 685 6 138 2 150 2 798 

86 63 89 37 245 

71 48 77 25 243 

15 15 12 12 2 

16,6 14,5 21,1 13,6 20,2 

63 474,2 54 3'9, 1 79 774,8 24 940,2 90 414,6 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ••. :Beschäftigten 

Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 100 bia 199 200 bis 49g 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1%1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 
DM DI! DI! DM DI! DI! 

Gratifikationen, AbschlußvergUtungsn, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
be teiligungen sowie ähnliche Aus-

6 862 ,o 2,2 1 084,6 1,7 882,5 1,6 1 377,9 1,7 561,0 2,2 2 956 ,O 3,3 
schUttungen 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
zur Forderung der Vermogensbildung 175 ,4 0,1 99,5 0,2 36,3 0,1 35,3 o,o 4,4 o,o - -

Zahlungen fllr nicht geleistete Arbe1 tstege 40 014,0 12,8 7 667,6 12,1 7 023,9 12,9 10 198,5 12 18 3 667,2 14,7 11 456,8 12,7 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen für 
965,6 212,5 6,6 3 858,5 553 ,6 7 ,o 2 069 ,o 6 6,9 

nicht genommenen Urlaub 21 7,0 4 7, 1 5 8,3 272,1 

Zusatzliches Urlaubsgeld 5 674,9 1,8 1 100,2 1 ,7 962,5 1,8 1 566,5 2,0 497,3 2,0 1 548,5 1,7 

Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 12 364,1 4,0 2 355 ,o 3,7 2 197,7 4,0 3 075 ,o 3,9 1 100,9 4,4 3 635 ,6 4,0 

Entlaseungsentechad1g.rngen 9,4 o,o - - 5,3 o,o 3,5 0,0 - - o,6 o,o 

Arbe1 tgeberbei trage zur Soz1alvers1cherung 
61 und zu Fam1l1enbe1hilfen 178,0 19,5 10 386,8 16,4 9 638,6 17,T 14 066,3 17,6 6 139,6 24,6 20 946, 7 23,2 

Kranken-, Mutter~vhafts-, Invaliditats- 6 991,6 732,6 16,3 
und Al tersvereicherungen 43 502,1 13,9 8 238,6 13,0 12,9 10 308,1 12,9 3 231 ,3 13,0 14 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 3 808,2 1,2 662,4 1,0 571,1 1,1 810,8 1,0 345 ,5 1,4 1 418,4 1,6 

Arbeitslosenversicherung 2 132,2 0,1 447,4 0,7 390,1 0,7 537,6 0,7 182,6 0,7 574,4 0,6 

Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrank.hei ten 5 240,7 1,7 816,9 1,3 793,2 1 ,5 1 236,6 1,6 385 ,4 1,5 2 008,7 2,2 

Familienbeihilfen 47,7 o,o 2,8 0,0 7,7 o,o 28,2 o,o 5,6 o,o 3,4 o,o 

Zusätzliche Pensionsversicherung 6 199,3 2,0 200,9 0,3 834,1 1,5 1 059,2 1,3 1 897,4 7 ,6 2 207,6 2,4 

Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 48,8 o,o 1 ,9 0,0 32,0 0,1 15,0 o,o - - - -

Sonstige Leistungen 199,1 0,1 16,0 o,o 18,9 o,o 70,8 0,1 91,8 0,4 1,6 o,o 

Naturalleistungen und entsprechende 
Ausgleichsentschadigungen 258,8 0,1 30,8 o,o 30,4 0,1 105,1 0,1 16,9 0,1 75,6 0,1 

Wohnung, Mietzuschtisse 182,3 0,1 20,2 o,o 21 ,5 o,o 73,1 0,1 11,4 o,o 56,1 0,1 

Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 
Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-

76,5 10,6 o,o 32,0 o,o 5 ,5 o,o o,o 
wer,c, Bekleidung usw.) o,o 0,0 8,9 19,5 

Sonstige Sozialleistungen 2 652,9 0,8 173, 1 0,3 197,5 0,4 453 ,4 o,6 276,0 1,1 1 552,9 1 ,7 

Verschiedene Sozialaufwendungen 2 619,1 0,8 169,5 0,3 191 ,3 0,4 434,0 0,5 274,5 1,1 1 549,9 1,7 

Direkte Zahlungen 87 ,1 0.n 22,8 0,0 29,3 0,1 1,9 o,o 33, 1 0,1 - -
Indirekte Zahlungen 2 532,0 G,3 146,7 0,2 162,0 0,3 432,1 0,5 241 ,4 1 ,o 1 549,9 1,7 

Schwerbe schS.d igtengesetz 33,9 o,o 3,6 o,o 6,3 o,o 19,4 o,o 1 ,6 o,o 3,0 o,o 

Kosten der Personalbeforderung 864,3 0,3 176,0 0,3 160,1 0,3 322,8 0,4 46 ,7 0,2 158,7 0,2 

Aufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 1 916,3 o,6 204,3 0,3 178,9 0,3 220,3 0,3 104,0 0,4 1 208,9 1,4 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 165 ,2 0,1 57 ,5 0,1 36 ,5 0,1 28,5 o,o 36,9 0,1 5,8 o,o 

Entlohnung der Lehrlinge 1 751, 1 0,6 146,7 0,2 142,3 0,3 191 ,7 0,2 67,1 0,3 1 203,1 1,4 

Insgesamt 113 921 ,7 36,4 19 822,7 31 ,2 18 148,2 33,4 26 779,6 33,6 10 815,8 43,4 38 355 ,6 42,4 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbeit 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

der und Lederwaren 

Angestellte 

Gegenstand Unternehmen mit ••• Beschaftigten 
der Nachweieung Einheit 

ln der Personalkartei 
eingetragene 

Angestellte Anzahl 
männlich Anzahl 
weiblich Anzahl 

Lehrlinge Anzahl 
männlich Anzahl 
weiblich Anzahl 

Entgelt für geleistete Arbeit 1 000 DM 

Art der Aufwendung 

Grati!il<ationen, AbechlußvergUtungen, 
13. Monategehal t, Gewinn- und Ertrage-
beteiligungen sowie ilhnliche Aus-
echüttungen 

Aufwendungen au! Grund dee zweiten 
Gesetzes zur Forderung der Vermogens-
bildung 

Zahlungen für nicht geleistete Ar bei tetage 
Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fllr 
nicht genommenen Urlaub 

Zueätzlichee Urlaul>egeld 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 

Aue fall tage 
Entlaeeu.ngsentschS.digungen 

Ar bei tgeberbei trage zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi täte-
und Altersversicherungen 

Gehal tefortzahlung im Krankheitsfall 
Ar bei tslosenvereicherung 
Versicherung gegen Betriebsunfälle und 
Berufekrankhei ten 

Familienbeihilfen 
Zusatzliebe Pensionsversicherung 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 

9onstige Leistungen 

Naturalleistungen und entsprechende Aus-
gleichsentschadigungen 

Wohnung, Mietzuschtisae 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koks, 

Gas, Strom, Getra.nke, Schuhwerk, 
Bekleidung uew.) 

Sonstige Sozialleistungen 
Verschiedene Sozialaufwendungen 
Direkte Zahlungen 
Indirekte Zahlungen 

Schwerbeschädigtengeeetz 

Kosten der Personalbeförderung 

Aufwendungen fUr Berufsausbildung u.ä. 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent­

lohnung der Lehrlinge 
Entlohnung der Lehrlinge 

Insgesamt 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

7 967 712 549 21))0 772 
4 781 966 %2 229 420 
3 186 746 587 801 352 

623 166 134 165 114 
233 56 54 66 40 
390 110 80 99 74 

90 733,4 16 823,9 16 771,8 21 851,2 8 084,7 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beschilftigten 
Inageaamt 

1 000 '"1) 
DM 

8 660,6 9,5 

128,4 0,1 

12 497,4 13,8 

7 032,8 7,8 
1 762,0 1, 9 

3 668,4 4,0 
34,1 o,o 

13 834,3 15,2 

6 838,2 7,5 
2 301,9 2,5 

3 

503,4 0,6 

704,4 0,8 
27,2 3,0 

365,2 3, 7 

51,0 o, 1 
43,0 0,0 

229,9 0,3 
220,0 0,2 

9,9 o,o 

700, 7 0,8 
698,0 0,8 

34,4 o,o 
663,6 0,7 

2,6 0,0 

144,8 0,2 

271, 9 1,4 

36,4 o,o 
235,5 1,4 

50 bis 99 

1 000 
'"1) DM 

1 044.6 6,2 

61, 1 0,4 

2 529,7 15,0 

1 406,3 8,4 
328, 1 2,0 

795, 3 4,7 
- -

2 268,3 13, 5 

1 475,8 8,8 
239,4 1,4 
108,1 0,6 

135,9 0,8 
14, 3 0,1 

294,4 1, 7 

0,4 o,o 
- -

11,2 0,1 

10,0 0,1 

1,2 o,o 

1l-7,9 0,3 

47,9 0,3 
6,4 o,o 

'1-1 ,5 0,2 

33, 3 0,2 

322,6 1, 9 

1,6 u,o 
321,0 1, 9 

100 bis 199 

1 000 '"1) DM 

1 308,0 7,8 

20,4 0,1 

2 201, 7 13, 1 

1 216, 1 7,3 
312,6 1,9 

657,0 3,9 
16,0 0,1 

2 577,3 15,4 

1 338, 3 8,0 
369,8 2,2 
102,0 0,6 

139,8 0,8 
6,1 o,o 

580,2 3, 5 

31,3 0,2 
9,8 0,1 

25,5 0,2 
20,1 0,1 

5, 5 o,o 

36,5 0,2 

35,9 0,2 
3,f. o,o 

32, 1 0,2 
O,G o,o 

41,0 0,2 

253, 5 1, 5 

o, 1 
1,4 

200 bis 499 

1 000 1"1) DM 

1 971, 1 9,0 

35,4 0,2 

3 103,6 14,2 

1 718,4 7,9 
520,1 2,4 

847,0 3,9 
18, 1 o, 1 

3 796, 3 17,4 

1 

1 

768,5 8, 1 
404,1 1,8 
110 ,8 0,5 

241,7 1, 1 
6,8 o,o 

221,6 5,6 

1rJ,4 o, 1 
'.'3, 3 0,1 

23, 1 0, 1 
21, 1 0, 1 

2,0 o,o 

il-1' 3 

o, 3 

o, 3 r ,, 
u, 
: ':, ,~ -, 
'>" 

,J, 2 

500 bis 999 

1 

1 

1 

000 
'"1) DM 

562,9 7,0 

11,5 0,1 

132,3 14,0 

668,8 8,3 
129,9 1,6 

333,6 4,1 
- -

701,1 21,0 

620,6 7,7 
221, 7 2,7 

53 ,1 0,7 

70, 3 0,9 
- -

726,0 9,0 

- -
9, 5 ,J, 1 

3,8 o,o 
2,6 o,o 

1,2 0,0 

.~ 
,1 

·1,,.,,' 

' ' , " 

4 ,1__, 

1 Jt,, j 

'" u,' 

1 000 und mehr 

1 

904 

204 

700 

44 

17 

27 

27 201,8 

000 und mehr 

1 000 
DM 

3 774, 1 

-

3 530, 1 

2 023,2 
471,4 

1 0;5,6 
-

3 491, 3 

1 635,1 
1 066,9 

129,3 

116, 7 
-

:A3,0 

-
0,4 

'"1) 

13, 

-

13, 

7, 
1, 

3, 
-

12, 

6, 
3, 
o, 

O, -
2, 

-
o, 

9 

0 

4 
7 

8 

8 

0 
9 
5 

4 

0 

0 

166,2 0,6 

16G,2 0,6 

396,G 1, 5 
:()5,, 7 1,5 
12,5 o,o 

:;2 3, 2 1,4 
O,') o,o 

"' " 1, 1 L-./,, 

1";;;:,=.: 

'1-,3 1),0 
1o?,7 O,G 

Insgesamt 37 468,0 41,3 6 318, 7 37 ,6 G LL;:,~, '~· :s': ~' 355,3 42,8 3 776,'I- 46,7 11 553,8 42,5 

1) Bezogen auf das Entgelt für geleistete Arbeit 
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Gegenstand 
der Nachweisung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbeiter 

männlich 
weiblich 

Lehrlinge 

männlich 
weiblich 

Summe der geleieteten Arbeits-
stunden der Arbei tar 

Entgelt für geleistete Arbeit 

Einheit Insgesamt 

Anzahl 191 648 

Anzahl 1~ 433 
Anzahl 215 

Anzahl 2 720 
Anzahl 2 666 
Anzahl 54 

llill.Std. 353,8 

1 000 Dll 1 501 857,7 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Gummi- und Kunststoffverarbeitung, 

Arbeiter 

Unternehmen mit .•. Beechaftigten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

13 302 18 561 30 g88 19 927 108 870 

738~ 10 049 18 082 12 848 79 069 
5 91 8 512 12 906 7 079 29 801 

189 432 481 222 396 

18ji 410 466 222 383 
22 15 13 

24,2 34,1 56,9 38,7 199,8 

93 536,6 128 379,6 225 267,3 151 476,9 903 197,4 

Personalnebenkosten 

in 
Inegeeamt 

Art der Aufwendung 50 bis 99 100 bis 

1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 
DM DM DM 

Gratifikationen, AbschlußvergUtungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie ähnliche Aue-
schlittungen 67 430,7 4,5 1 639,1 1,8 2 772,3 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
zur Förderung der Vermögensbildung 1 845,.3 0,1 88,4 0,1 115,6 

Zahlungen für nicht geleistete Arbeitstage 223 759, 3 14,9 12 374,4 13,2 17 063,4 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen für 
131 396,0 6 953,1 7,4 9 771,5 nicht genommenen Urlaub 8,7 

Zusatzliches Urlaubsgeld 33 157,2 2,2 1 553,3 1,7 2 394,8 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 58 507,1 3,9 3 650,2 3,9 4 894,0 

Entlaaeungsentschadigungen 698,9 0,0 217,8 0,2 3,2 

Ar bei tgeberbei trage zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 287 866,4 19,2 15 660,6 16,7 22 248,2 

Kranken-, Mutterschafts-, Invaliditate-
und Al teraversicherungen 198 294,8 13,2 11 968,0 12,8 16 374,2 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 19 162,4 1,3 961,6 1,0 1 397,3 
Arbeitslosenversicherung 10 322,6 0,7 644,5 0,7 893,7 
Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankheiten 23 859,9 1,6 1 368,3 1,5 1 846,5 

Familienbeihilfen 1 158,2 0,1 11,0 o,o 43,1 
Zuse. tzliche Pensi oneversicherung 28 868,9 1,9 611,6 0,7 1 580,8 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 3 9!0,0 0,3 34,1 o,o 60,4 

Sonstige Leistungen 2 269,6 0,2 61,5 0,1 52,2 

Naturalleistungen und entsprechende 
Ausgle i chaen ts chadigungen 8 500,1 0,6 87,2 0,1 199,4 

Wohnung, M1etzuschtisse 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 

5 554,4 0,4 63,9 0,1 112,2 

Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 2 945,7 0,2 23,4 o,o 87,1 

Sonstige Sozialleistungen 37 603,2 2,5 343,1 0,4 662,4 

Verschiedene Sozialaufwendungen 37 243,1 2,5 336,3 0,4 619,7 
Direkte Zahlungen 191,8 o,o 6,2 o,o 58,9 
Indirekte Zahlungen 37 051,3 2,5 330,1 0,4 560,8 

Schwerbe schad igtengese t z 360,1 J,O 6,8 o,o 42,7 

Kosten der Personalbeforderung 13 984,7 0,9 256,8 0,3 516,8 

Aufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 12 060,0 o,8 457,0 0,5 982,6 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 5 504,7 0,4 32,5 0,0 158,2 

Entlohnung der Lehrlinge 6 555,2 0,4 424,5 0,5 824,4 

Insgesamt 653 049,7 43,5 30 906,6 33,0 44 560,7 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbeit 
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Unternehmen mit •.• Beschaftigten 

199 200 bis 49g 500 bis 999 

1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) DM DM 

2,2 5 794,9 2,6 4 750,1 3,1 

0,1 210,4 0,1 46,S 0,0 

13,3 31 045,2 13,8 22 110,2 14,6 

7,6 17 925,1 8,0 12 598,5 8,3 
1,9 4 388,9 1,9 3 613,1 2,4 

3,8 8 725,4 3,9 5 897,5 3,9 
o,o 5,8 o,o 1,0 o,o 

17,3 41 383,8 18,4 28 078,5 18,5 

12,8 29 584,5 13,1 20 179,2 13,3 
1, 1 2 511,9 1,1 1 763,4 1,2 
0,7 1 574,6 0,7 1 049,8 0,7 

1,4 3 674,7 1,6 2 322,1 1,5 
o,o 64,1 0,0 33,6 o,o 
1,2 3 429,3 1,5 2 426,7 1,6 

0,0 298,2 0,1 223,1 0,1 
0,0 246,6 0,1 80,5 0,1 

0,2 592,0 0,3 534,2 0,4 
0,1 339,0 0,2 384,0 0,3 

0,1 253,0 0,1 150,2 0,1 

0,5 2 172,2 1,0 1 702,7 1, 1 
0,5 2 137,1 0,9 1 674,0 1, 1 
o,o 26,7 0,0 11,3 o,o 
0,4 2 110,4 0,9 1 662,7 1, 1 
o,o 35,1 0,0 28,7 o,o 

0,4 1 115,8 0,5 793,0 0,5 

0,8 1 268,7 0,6 583,1 0,4 

0,1 315,6 0,1 163,1 0,1 
0,6 953,1 0,4 420,0 0,3 

34,7 83 583,0 37,1 58 598,6 38,7 

1 000 und mehr 

1 000 
DM 

52 474,3 

1 384,1 

141 166,2 

84 147,8 
21 207,2 

35 340, O 
471,2 

180 495,2 

120 188, 9 
12 528, 3 

6 160,0 

14 648,4 
1 006, 2 

20 820,4 

3 314, 3 
1 828,7 

7 087,3 
4 6S5,3 

2 432,0 

32 722,8 
32 476,0 

88,7 
32 387,3 

246,8 

11 302,2 

8 768,6 

4 835,5 
3 933,1 

435 400,7 

1 %1) 

5, 

O, 

15, 

8 

2 

6 

9,3 
2,3 

3,9 
0,1 

20,0 

13,3 
1,4 
0,7 

1,6 
0,1 
2,3 

0,4 
0,2 

0,8 
0,5 

0,3 

3,6 
3,6 
o,o 
3,6 
o,o 

1,3 

1,0 

0,5 
0,4 

48,2 



Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrcißenklassen 

Chemiefaserindustrie, Stärkeindustrie 

Angestellte 
Gegenstand Unternehmen mit ..• BescMftigten Einheit Insgesamt der Rechweiaung 

50 bis 99 100 bia 199 200 bis 499 500 bis 999 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angestellte Anzahl 55 226 3 217 4 848 1$ 903 6 458 
llllinn 1 i eh Anzahl 36 237 2 024 2 979 5 623 4 041 
weiblich Anzahl 18 989 193 869 3 280 2 417 

Lehrlinge Anzahl 2 910 262 404 586 391 männlich Anzahl 355 106 146 265 180 weiblich Anzahl 555 156 258 321 211 

Entgelt fUr geleistete. Arbeit 1 000 DM 646 379,0 36 447,7 53 924,7 102 321,6 71 179, 7 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beschäftigten Insgesamt 
Art der Aufwendung 50 bis 99 100 bia 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 g~o 1~1) 1 000 ,~1) 1 000 ,~1) 1 000 1~1) 1 000 
1~1) DM DM DM DM 

Grati!ikationen, AbechlußvergUtungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrage-
beteiligungen sowie ähnliche Aus-
schüttungen 58 119, 7 9,0 2 231,4 6,1 3 534,9 6,6 6 996,8 6,9 5 912,2 8,3 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten 
Gesetzes zur Forderung der Vermögens-
bildun~ 1 719, 7 0,3 119,5 0,3 171,1 0,3 296,4 0,3 118,7 0,2 

Zahlungen fUr nicht geleistete Arbeitstage 87 319,0 13,5 4 689,4 12,9 6 965,1 12,9 13 546,8 13,4 9 805,2 13,8 
llszahl ter Urlaub und Entschädigungen für 
nicht genommenen Urlaub 52 207,6 8,1 2 795,9 7,7 4 126,6 7,7 8 046,1 7,9 5 837,3 8,2 Zusätzliches Urlaubsgeld 9 922,0 1,5 507,8 1,4 752,9 1,4 1 454,0 1,4 1 144,8 1,6 llszahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfalltage 24 859,7 3,8 1 377,7 3,8 2 065,8 3,8 4 002,7 4,0 2 770,5 3,9 Entlaesungaentachädigungen 329,6 0,1 7,9 o,o 19,9 o,o 44,0 o,o 52,5 0,1 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 118 665,6 18,4 4 935,9 13,5 7 842,5 14,5 15 550,4 15,3 12 148,1 17,1 Kranken-, Mutterschafts-, Invaliditäts-

48 594,7 7,8 und Altersversicherungen 7,5 2 858,3 4 310,5 8,o 7 588,2 7,5 5 567,2 7,8 Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 17 572,5 2,7 530,2 1,5 991,6 1,8 2 244,8 2,2 1 882,8 2,6 Arbei telosenvereicherung 3 160,8 0,5 189,3 0,5 286,0 0,5 496,6 0,5 354,2 0,5 Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankheiten 8 441,5 1,3 425,1 1,2 583,8 1,1 1 337,0 1,3 1 006,7 1,4 Familienbeihilfen 365,2 0,1 16,9 o,o 23,2 o,o 77,4 0,1 37,6 0,1 Zusätzliche Pensionsversicherung 37 648,8 5,8 877,6 2,4 1 599,5 3,0 3 449,5 3,4 3 137,0 4,4 Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 1 389,4 0,2 20,0 0,1 24,2 o,o 212,9 0,2 134,0 0,2 Sonstige Leistungen 1 492,5 0,2 18,3 0,1 23,7 o,o 144,0 0,1 28,6 o,o 

Naturalleistungen und entsprechend• 
gleicheentachädigungen 

Aue-
3 623,8 0,6 44,6 0,1 98,2 0,2 428,5 0,4 416,7 o,6 

Wohnung, llietzuechUsee 2 847,6 0,4 38,4 0,1 79,0 0,1 366,7 0,4 373,0 0,5 Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koke, 
Gas, Strom, Getränke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw.) 776,2 0,1 6,2 0,0 19,1 o,o 61,8 0,1 43,7 0,1 

Sonstige Sozialleistungen 11 121,1 1,7 95,6 0,3 218,4 0,4 859,5 0,8 643,2 0,9 
Verschiedene Sozialaufwendungen 11 034,3 1,7 92,, 0,3 211,8 0,4 856,4 0,8 634,1 0,9 Direkte Zahlungen 412,5 0,1 2,9 o,o 35,1 0,1 40,8 o,o 10,6 0,0 Indirekte Zahlungen 10 621,8 1,6 89,4 0,2 176,7 0,3 815,6 0,8 623,5 0,9 Schwerbeechädigtengeeetz 86,8 o,o 3,3 0,0 6,5 o,o 3,0 o,o 9,1 o,o 

Kosten der Personalbe~örderung 2 076,1 0,3 88,0 0,2 157,5 0,3 240,2 0,2 133,4 0,2 

Aufwendungen filr Berufsausbildung u.ä, 8 197, 5 1 ,3 534,7 1,5 964,1 1,8 1 391,5 1,4 940,2 1,3 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 2 136,7 0,3 60,9 0,2 158,1 0,3 249,8 0,2 130,9 0,2 Entlohnung der Lehrlinge 6 060,8 0,9 473,8 1,3 806,0 1,5 1 141,7 1,1 809,3 1,1 

Insgesamt 290 842,5 45,0 12 739,1 35,0 19 951,8 37,0 39 310,1 38,4 30 117,6 42,3 
1) Bezoßen auf das Entgelt für geleistete Arbeit 
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1 000 und mehr 

31 800 
21 570 
10 230 

267 
658 
609 

382 505,3 

1 000 und mehr 

1 000 1~1) DM 

39 444,4 10,3 

1 013,9 0,3 

52 312, 5 13,7 

31 401,7 8,2 
6 062,5 1,6 

14 643,1 3,8 
205,3 0,1 

78 188,7 20,4 

28 270,5 7,4 
11 923, 1 3,1 

1 834,7 0,5 

5 088,9 1,3 
210,2 0,1 

28 585,3 7,5 

998,3 
1 277,9 

0,3 
0,3 

2 635,8 0,7 
1 990,4 0,5 

645,3 0,2 

9 304,5 2,11 
9 239,6 2,4 

323,1 0,1 
8 916,5 2,3 

64,8 o,o 

1 457,0 0,4 

4 367,0 1,1 

1 537 ,o 0,4 
2 829,9 0,7 

188 723,8 49,3 



Gegenstand Einheit Insgesamt 
der Nachweisung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbeiter Anzahl 93 166 

mannlich Anzahl 64 069 

weiblich Anzahl 29 097 

Lehrlinge Anzahl 734 

mannlich Anzahl 711 
weiblich Anzahl 23 

Summe der geleisteten Arbeits-
stunden der Arbe1 ter Mill.Std. 168,5 

Entgelt ftlr geleistete Arbeit 1 000 DM 753 102, 1 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 

a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Gummi- und 

Arbeiter 
Unternehmen m1 t ... Beschaft1gten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

2 951 3 228 10 7% 10 347 65 894 

819 996 6 352 6 704 47 198 
132 232 4 394 3 643 18 696 

13 33 73 40 575 

13 29 60 40 569 
4 13 6 

5,3 6, 1 19,5 18,9 118,7 

21 669,3 23 425,8 79 274,9 82 358,3 546 373,9 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beschaft1gten 

Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 49g 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 l 'lt1) 
1 000 

'"1) 
1 000 

'"1) 
1 000 

'"1) 
1 000 

'"1) 
1 000 '"1) DM DM DM DM DM DM 

Gratifikationen, Abechlußvergbtungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie Eihnliche Aus-
schuttungen 41 853,1 5,6 404,5 1, 9 520,0 2,2 2 038,8 2,6 2 298,0 2,8 36 591,8 6,'/ 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
500,6 0,1 12,9 0,1 14,9 

zur Forderung der Vermogensb1ldung 
0,1 62,8 0,1 16, 7 o,o 393,3 0,1 

Zahlungen ftir nicht geleistete Arbeitstage 119 ' 279,0 15,8 2 732,3 12,6 2 997,4 12,8 11 219,4 14,2 12 286,6 14,9 90 043,3 16,5 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fur 
71 994,8 9,6 1 592,7 7,4 1 733,9 7,4 6 556,6 8,3 7 272, 1 

nicht genommenen Urlaub 
8,8 54 839,7 10,0 

Zusatzliches Urlaubsgeld 17 534,2 2,3 258,4 1,2 439,1 1,9 1 695, 1 2, 1 1 962,7 2,4 13 178,9 2,4 

Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
29 733,3 3,9 881,1 

Ausfall tage 
4,1 823,7 3,5 2 962,0 3,7 3 051,2 3,7 22 015,2 4,0 

Entlassungsentschadigungen 16, 7 0,0 0,1 o,o 0,8 o,o 5,8 o,o 0,6 o,o 9,4 o,o 

Arbe i tgeberbe1 trage zur .Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 150 884,0 20,0 3 768,5 17,4 4 309,1 18,4 15 561,6 19,6 15 711, 9 19, 1 111 532,9 20,4 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi tats-
101 577,0 und Altersversicherungen 13,5 2 780,9 12,8 2 953,6 12,6 10 604,4 13,4 10 815,3 13, 1 74 422,8 13,6 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 10 691,9 1,4 245,3 1,1 264,3 11,1 874,9 1,1 961,8 1,2 8 345,5 1,5 

Arbeitslosenversicherung 5 055,4 0,7 147,1 0,7 161,5 0,7 549,9 0,7 567,4 0,7 3 629,6 0,7 

Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankheiten 13 122, 1 1,7 324,4 1,5 378,9 1,6 1 436,4 1,8 1 326,7 1,6 9 655,7 1,8 

Familienbeihilfen 614,0 0,1 0,5 o,o 1,8 o,o 21,3 o,o 20,5 o,o 569,9 0,1 

Zusa tzliche Pensionsversicherung 16 203,3 2,2 253,2 1,2 519,7 2,2 1 987,3 2,5 1 847,0 2,2 11 596,2 2,1 

Tarifliche, vertragliche oder 
2 233,8 0,3 10,5 o,o 17,9 0,1 35,9 o,o 106, 7 

freiwillige Fam1 lien be ihi 1 fen 
o, 1 2 062,8 0,4 

Sonstige Leistungen 1 386,4 0,2 6,6 o,o 11,3 o,o 51, 7 0,1 66,3 0,1 1 250,6 0,2 

Naturalleistungen und entsprechende 
5 836,4 0,8 22,9 0,1 35,9 0,2 282,6 0,4 269,3 225,8 

Ausgle ichsen ts chadigungen 
0,3 5 1,0 

Wohnung, Mietzuschtisse 3 368,2 0,4 20, 7 0,1 12,8 0,1 150,9 0,2 152,4 0,2 3 031,3 0,6 

Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 
Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh- 2 468,2 0,3 2, 1 o,o 23,0 o, 1 131, 7 0,2 '11619 0,1 2 194,5 0,4 
werk, Bekleidung usw.) 

Sonstige Sozialleistungen 21 943,9 2,9 119, 7 0,6 80,l.+- 0,3 1 155, 7 1 ,5 971 ,5 1,2 19 616,6 3,6 

Verschiedene: Sozialaufwendungen 21 695,8 2,9 115 ,o 0,5 75, 1 0,3 1 152,7 1,5 950,3 1,2 19 402,8 3,6 

Direkte Zahlungen 48,8 o,o - - 3,0 o,o 2,6 o,o 4,3 o,o 39,0 o,o 

Indirekte Zahlungen 21 647,0 2,9 115,0 0,5 72,1 0,3 1 150, 1 1,5 946,0 1,1 19 363,8 3,5 

Schwerbe schad 1gtengese t z 248,1 o,o 4,7 o,o 5,3 o,o 3,0 o,o 21,2 o,o 213,9 o,o 

Kosten der Personalbeforderung 7 184,1 1,0 81,9 0,4 55,8 0,2 330,3 0,4 450, 1 0,5 6 266,0 1,1 

Aufwendungen fur Beruf saus bi ldung u.a. 5 738,7 0,8 16,8 0,1 55,2 0,2 195,8 0,2 105,4 0,1 5 365, 5 1,0 

Kosten der Berufsausbilaung ohne Ent-
lohnung oer Lehrlinge 3 926,1 0,5 5,2 o,o - - 53,5 0,1 25, 7 o,o 3 841,7 0,7 

Entlohnung dP:- 1ehrl 1nge 1 812,6 0,2 11,6 0,1 55,2 0,2 142,3 0,2 79, 7 0,1 1 523,8 0,3 

InsgesaPJt 353 219,8 46,9 7 159,5 33,0 8 068,7 34,4 30 847,0 38,9 32 109,5 39,0 275 035,2 50,3 

1) Bezogen auf das intgel t fur geleistete Arbe1 t 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

Asbestverarbeitung 

Angestellte 

Gegenstand Unternehmen mit ••• Beschaft1gten 
Einheit Insgesamt der Nachweisung 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

In der Personalkartei 
eingetragene 

A.ngestell te Anzahl 25 682 810 903 3 078 3 194 
ma..nn11ch Anzahl 17 336 478 539 935 91,2 
weiblich Anzahl 63% 332 364 143 252 

Lehrlinge Anzahl 268 69 77 191 184 
mannl1ch Anzahl 635 2G 26 86 96 
weiblich Anzahl 633 43 51 105 88 

Entgelt für geleistete Arbeit 1 000 DM 304 840,8 8 668,8 9 521,0 35 383,0 36 870,6 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beschilftigten 
Insgesamt 

Art der Au!wendw,g 50 bis 99 100 bis 199 200 bie 499 500 bis 999 

1 000 li1) 1 000 li1) 1 000 li1) 1 000 li1) 1 000 li1) DM DM DM DM DM 

Grati!ill:atioJ1en, Abschlußvergütungell, 
13. Monatsgehalt, GewiM- und Ertrags-
beteiligw,gen sowie lih.nliche Aus-
schüttw,gen 28 725,0 9,4 561,8 6,5 583,0 6,1 2 230,6 6,3 2 827,4 7 '7. 

Aufwendungen auf' Grund des Zweiten 
Gesetzes zur Forderung der Vermogena-
bildung 548,6 0,2 30,5 0,4 33,4 0,4 117 ,8 0,3 36,4 0,1 

Zahlungen fü.r nicht geleistete Arbeitstage 40 959,2 13,4 1 087,3 12,5 1 260,1 13,2 4 675,5 13 ,2 5 012,4 13,6 
Bezahlter Urlaub und Entschadigungen für 
nicht genommenen Urlaub 24 258,7 8,0 645,7 7,4 734,3 7,7 2 807,4 7,9 2 955,8 8,0 Zusätzliches Urlaubsgeld 4 932,7 1,6 98,1 1, 1 137 ,6 1 ,4 537,3 1,5 620,7 1, 7 Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 11 593,0 3,8 343,2 4,0 388,2 4, 1 1 308,7 3,7 1 394,3 3,8 EntlaeeungsentechB.d1gungen 174,7 0,1 0,2 o,o - - 22,2 0,1 41,6 0,1 

Arbei tgeberbei trage zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 59 788,6 19,6 1 308,5 15 '1 1 523,1 16,0 5 834,3 16,5 6 704,3 18,2 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi ta ts-
und Altersversicherungen 22 948,3 7,5 710,8 8,2 850,2 8,9 2 648,9 7,5 2 740,4 7,4 

Gehel tefortzahlung im Krankhe1 tsfall 8 902,5 2,9 167,1 1,9 179,3 · 1,9 808,1 2,3 940,4 2,6 
Arbeitslosenversicherung 1 501,0 0,5 47,1 0,5 49,6 0,5 179, 1 0,5 202,0 0,5 
Versicherung gegen Betriebsunfälle und 
Berufekrankhei ten 4 390,7 1,4 105,8 1,2 130,6 1,4 496,6 1,4 549,5 1 ,5 

Familienbeihilfen 220,1 0,1 8,8 0,1 3, 1 o,o 35,3 0, 1 18,6 o,o 
Zusatzl1che Pensionsversicherung 20 265,5 6,6 258,0 3,0 298,4 3, 1 1 592,9 4,5 2 173,4 5,9 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Fam1lienbeih1lfen 653,6 0,2 5,3 0,1 10,4 o, 1 54,3 0,2 57,4 0,2 

Sonstige Leistungen 907,0 0,3 5,5 0,1 1,4 o,o 19,3 0,1 22,5 o, 1 

Naturalleistungen und entsprechende Aus-
gleichsentschädigwlß:en 1 140,5 0,4 o,9 o,o 3,6 o,o 236,6 0,7 51,8 0,1 

Wohnung, Mietzuschüsse 906,6 0,3 0,9 o,o - - 205,4 0,6 28,1 o, 1 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koks, 

Gas, Strom, GetrMke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw.) 233,9 0,1 - - 3,6 o,o 31,2 0,1 23,7 0,1 

Sonstige Sozialleistungen 5 247,2 1, 7 37,2 0,4 47,2 0,5 426,2 1 ,2 385,4 1,0 
Verschiedene Sozialaufwendungen 5 201,2 1,7 36,4 0,4 44,7 0,5 425,7 1,2 377,1 1,0 
Direkte Za~lungen 68,1 o,o - - - - 14,6 o,o 2,9 o,o 
Indirekte Zahlungen 5 133, 1 1,7 36,4 0,4 44,7 0,5 411, 1 1,2 374,2 1,0 

Schwerbesch8di6tengesetz 46,C o,o 0,8 o,o 2,6 o,o 0,5 o,o 8,3 o,o 

Kosten der Personalbeförderung 546,6 0,2 32 ,8 0,4 14,0 0,1 69,2 0,2 38,0 0,1 

Aufwendungen fti.r Berufsausbildung u.a. 4 047,9 1,3 138,5 1,6 139,3 1,5 485,8 1,4 475,0 1,3 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

331,6 0,4 14,6 0,2 108, 7 0,3 54,1 0,1 lohnung der Lehrlinge 1 - -
Entlohnung der Lehrlinge 2 716,3 0,9 123,9 1,4 139,3 1 ,5 377,1 1, 1 421,0 1,1 

Insgesamt 141 003,6 46,3 3 197,5 36,9 3 603,7 37,9 14 076,0 39,8 15 530,7 42,1 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbeit 
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Gegenstand E1nhe1 t Insgesamt 
der Nachv.e1sung 

In der Personalkartei 
e1nget.ragene 

Arbe1 ter Anzahl 71 654 

mannl1ch Anzahl 42 528 

we1bl1ch Anzahl 29 126 

Lehrlinge Anzahl 1 512 

mannl1ch Anzahl 487 
weiblich Anzahl 25 

Summe der geleisteten Arbeits-
stunden der Arbe1 ter Mill. Std. 134 ,o 

Entgelt fur geleistete Arbe1 t 1 000 DM 513 974,3 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Kunststoff 

Arbeiter 
Unternehmen m1 t ... Beschaft1gten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

9 962 14 899 19 238 103 18 452 

5 304 7 852 11 059 5 764 12 549 

4 658 7 04 7 8 179 3 339 5 903 

167 l31 390 163 401 

163 373 "188 163 400 

4 18 2 1 

18, 1 27, 3 35, 6 18,9 34,2 

68 930,7 102 222,0 138 687,9 65 072,3 139 061 ,4 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen m1 t ... Beschaft1gten 

Insgesamt 

Art der Aui v-.en<lung 
50 bis 99 100 bia 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 

1 

,\11 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1%1) 1 000 1 %1) 1 000 '"1) ,,,, DM DM DM DM DM 

Grat::. f1ka t1onen, J..bschlußvergu tW1gen, 
1 ~. Monat sgeha 1 t, Gewinn- und Ertrags-
bete1l1gungen sowie ahnl1che Aus-
schuttungen 13 395,5 2, 6 1 191 , 3 1, 7 2 197, 9 2 ,2 3 424,8 2,5 2 375 ,2 3, 7 4 206,3 3,0 

Au1wenctungen auf Grund des Zweiten G-setzes 
zur r'orderung der Vermogensb1ldung 417 ,4 0, 1 74, 3 0, 1 95 ,8 0, 1 147,0 0, 1 26,5 0,0 73,9 0, 1 

Zahlungen fur nicht geleistete Arbeitstage 72 213,4 14,0 9 075, 3 1 3, 2 n 764, 1 13, 5 18 707, 9 13, 5 9 276, 3 14,3 21 389, 9 15, 4 

Bezahlter Urlaub una Entschad1gungen fur 
nicht genommenen Urlaul, 40 495 ,6 7,9 5 149, 5 7,5 7 852,0 7, 7 10 764, 0 7,8 5 016 ,o 7, 7 11 714,0 8,4 

Zusa tzl1che s Urla.u bsge ld 10 665 ,4 2, 1 1 261 ,2 1,8 1 933, 5 1, 9 2 555, 2 1,8 1 590, 2 2,4 3 325, 3 2,4 

Bezahlte Feiertage und we.1 tere bezahlte 
Ausfall tage 21 021, 7 4, 1 2 b63' 1 3, 9 3 976, 2 3,9 5 388, 7 3, 9 2 669,7 4, 1 6 324, 1 4,5 

En tla ssungsen t schad 1gungen 30,6 o,o 1,4 0,0 2 ,4 o,o - 0,0 0,4 o,o 26,4 o,o 

J..rbe 1 tgeberbe.1 trage zur ::o::::1a 1 vers 1.cherung 
i...nd zu Fam1l1enbe1h1lfen 92 281, 9 18,0 11 379,8 16, 5 17 475,0 17, 1 24 447,3 17 ,6 11 562, 6 17,B 27 417, 1 19, 7 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalia1 tats-
und Al tersvers1cheru.ngen 67 231, 4 1-5,1 8 846,9 12,8 1 3 ü79,9 12,R 17 977, 5 13,0 8 765, 6 13, 5 18 561, 5 13, 3 

Lohnfortza .... :ung im Krankheitsfall 5 624,8 1,1 689,9 1 ,o 1 109,5 1,1 1 568,4 1,1 745, 7 1,1 1 511 ,4 1,1 

Arbe 1 t slosenvers1cherung 3 643, 7 o, 7 477,9 0,7 713, 7 o, 7 n2,4 0,7 456,6 0, 7 1 023, 1 0,7 

Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankheiten 7 593,3 1, 5 1 004,5 1, 5 1 434, 'o 1 , 4 2 no,2 1, 5 930, 9 1 ,4 2 093,J 1, 5 

Fam1l1enbe1hilfen 268,3 0, 1 10, 5 '),O 41, 3 o,o 42, 7 o,o 13, 1 o,o 160,6 0, 1 

Zusatzl1che l'ens1onsvers1cherung 7 025,5 1,4 308,-, 0,4 1 021, 7 1 ,o 1 386,8 1,0 524,7 0,8 3 783, 9 2,7 

Tar1fl1 ehe, vertragliche oder 
freiwillige Fam1l1enbe1h1lfen 535,6 o, 1 23,5 o,o 42, 4 0,0 202,0 0, 1 115, 7 0,2 152 ,0 o, 1 

Sonstige Leistungen 359, 2 0, 1 18,2 0,0 32, 0 0,0 167,4 0, 1 10,2 o,o 131, 3 o, 1 

lfaturalle1stungen und entsprechende 
Ausgle 1 cr~sen t schad 1gungen 1 488,0 0,3 63,5 0, 1 1 35, 1 o, 1 230,0 0,2 178, 5 0,3 880,8 0,6 

.'."ohnung, M1.etzuschusse 1 246,3 0,2 43, 1 

.Sonstige Naturalle1 s tungen (Kohle, 
o, 1 71 ,0 0, 1 123,5 0, 1 145, 2 0,2 863,5 0,6 

Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, bekle1dung usw.) 241, 7 o,o 20 ,4 o,o 64, 1 o, 1 106,6 o, 1 33, 3 o, 1 17, 3 o,o 

Sonstige ::.icz1al le1 s tungen 5 437 ,2 1,1 216 ,O 0,3 576, 3 o,6 769,6 0,6 695,4 1,1 3 180,0 2, 3 

Versch1eJene :...o z 1 a laufwend unge n 5 334, 6 1,0 214 ,0 0,3 539,0 0,5 740,0 0,5 687, 9 1,1 3 153, 9 2, 3 

J,1rekte ~;c>hLrngen 93 ,4 o,o 6, 2 o,o 56 ,o o, 1 24, 1 0,0 7,0 o,o 0,2 0,0 

lnd1ref.:te :ahlungen 5 241, 2 1 ,o 207 ,8 0,3 483,0 0, 5 715,9 0,5 680,9 1,0 3 153, 7 2, 3 

Schwerbe schad 1gtengesetz 102,5 o,o 2, 1 o,o 37 ,4 o,o 29, 6 o,o 7, 5 o,o 26,0 o,o 

Ko~:ten der Personalbef0rderunf, 3 298,6 o,6 172,5 0,3 441 ,0 0,4 737 ,8 0, 5 316, 7 0,5 1 630,8 1,2 

/ufwendungen fur l~erufsaus 01] aung U,2. 3 950,3 0,8 426,6 0,6 909,0 0,9 1 032,0 0,7 427,9 0,7 1 154,9 0,8 

Kosten der .Berufsausb1lo.ung ohne r:nt-
lohnung der Lehrlinge 814,5 0,2 27,3 o,o 155, 1 0, 2 260,2 0,2 117 ,0 0,2 254,9 0,2 

::ntlohnung aer Lehr:;.1nge 3 135,8 0,6 399, 2 0, 6 753, 9 0,7 771,8 0,6 310,9 0,5 900,0 0,6 

Insgesamt 192 482, 3 37 ,4 22 599, 3 32 ,8 35 594,2 34 ,8 49 496,4 35, 7 24 1159, 1 38,2 59 933, 7 43, 1 

1) ::iezogen auf das ~ntgel t fur geleistete Arbe1 t 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

verarbeitung 

Angestellte 

Gegenstand Unternehmen m1 t ... Beschaft1gten 
Einheit Insgesamt der Bachweisung 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angestellte Anzahl 20 896 2 261 3 787 397 050 
m!!.nnlich Anzahl 13 054 1 449 2 322 423 1 949 
weiblich Anzahl 7 842 812 465 974 101 

Lehrlinge Anzahl 349 175 321 362 1% 
m!ullllich Anzahl 574 68 117 164 81 
weiblich Anzahl 775 107 204 198 115 

Entgelt rur geleietete Arbeit 1 000 DM 233 627, 2 26 288,9 42 498,5 62 060,4 31 933, 7 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beschäftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 000 1%1) 1 000 1 %1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) DM DM DI! DI! DM 

Gratifikationen, AbschlußvergUtungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
betsiligungen sowie ahnliche Aus-
s chü t tungen 17 795,8 7 ,6 1 588,3 6,0 2 810, 7 6 ,6 4 379, 1 7, 1 2 938 ,o 9 ,2 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten 
Gesetzes zur Forderwtg der Vermogens-
bildung 493,6 0,2 86,2 0,3 129,6 0,3 170,2 0,3 55, 5 0,2 

Zahlungen für nicht geleistete Arbeitstage 31 239,8 13,4 3 400, 5 12,9 5 496 ,5 12,9 8 240,7 13, 3 4 442, 4 13, 9 
Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fur 
nicht genommenen Urlaub 18 419,4 7 ,9 2 025, 7 7, 7 3 257, 2 7, 7 4 863, 1 7,8 2 690 ,2 8,4 

Zusätzliches Urlaubsgeld 3 485 ,8 1 ,5 392 ,6 1 '5 609, 1 1,4 865, 9 1 ,4 482, 1 1, 5 
Bezahlte Feiertage u.nd weitere bezahlte 
Ausfall tage 9 275,6 4,0 977,0 3,7 1 613,6 3,8 2 489,8 4,0 1 259, 1 3,9 

Entlasaungaentachadigungen 59,0 o,o 5, 2 o,o 16, 6 o,o 21, 9 o,o 10,9 o,o 

Ar bei tgeberbe:1:trB.ge zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 35 210,2 15, 1 3 362 ,G 12,8 6 115, 4 14,4 8 831, 7 14, 2 5 050, 1 15,8 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi ta ts-
und Altersversicherungen 17 911, 5 7, 7 2 049, 5 7,8 3 321, 7 7,8 4 542, 7 7, 3 2 642, 2 8,3 

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 5 053,9 2 ,2 336, 3 1., 3 797, 1 1, 9 1 283, 1 2 1 858,4 2, 7 
Arbeitslosenversicherung 1 201 ,9 0,5 134, 5 0,5 228,6 0,5 293, 5 o, 5 140,4 0,4 
Versicherung gegen Betriebsunfalle und 

Berufskrank.hei ten 2 739, 2 1,2 302 ,8 1 ,2 438,2 1 ,0 785, 5 1, 3 435, 7 1 ,4 
Familienbeihilfen 105,5 o,o 7,2 o,o 20,0 o,o 42, 1 o, 1 19,0 0, 1 
Zusatzliche Pensionsversicherung 7 409,4 3,2 510,8 1 ,9 1 
Tarifliche, vertragliche oder 

275,9 3,0 1 649,2 2, 7 871 ,6 2. 7 

freiwillige Familienbeihilfen 403,4 0,2 14,7 o, 1 13, 9 o,o 130,9 0,2 76, 6 0,2 Sonstige Leistungen 385 ,4 0,2 6, 1 o,o 20,0 o,o 104,7 0,2 6, 1 o,o 

Naturalleistungen und entsprechende Aus-
glei chaent echBdigu.ngen 684,2 0,3 42 ,6 0,2 86,9 0,2 161, 1 0,3 130,8 0,4 

Wohnung, Mietzuschusee 615, 1 0,3 36, 7 0, 1 71 ,4 0,2 133 ,4 0,2 110,8 0,3 Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koks, 
Gas, Strom, Getranke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw.) 69, 1 o,o 5, 9 o,o 15, 5 o,o 27 ,6 0,0 20,0 o, 1 

.3onstige Sozialleistungen 2 001,5 0,9 56, 1 0,2 169,8 0,4 333,8 0,5 244, 1 0,8 
Verschiedene Sozialaufwendungen 1 990, 7 0,9 53, 7 0,2 165,8 0,4 331, 7 0,5 243 ,2 0,8 
Direkte Zahlungen 256, 4 o, 1 2,9 o,o 35, 1 o, 1 24, 2 o,o 7,7 o,o 
Indirekte Zahlungen 1 734,3 0,7 50,8 0,2 130, 7 0,3 307, 5 0,5 235, 5 0,7 

Schwer bes ch8.d igte nge ee tz 10,8 o,o 2,5 o,o 3, 9 o,o 2, 1 o,o 0,9 o,o 

Kosten der Pereonalbefdrderung 799,0 0,3 52 ,8 0,2 140,8 0,3 147,0 0,2 88,3 o, 3 

Aufwendungen ftlr Berufsausbildung u.a. 3 110, 7 1, 3 361,8 1,4 809,6 1 ,9 830,3 1, 3 437 ,2 1,4 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 515,8 0,2 45, 7 0,2 1 57, 3 0,4 136,0 0,2 64,8 0,2 
Entlohnung der Lehrlinge 2 594, 9 1,1 316, 1 1,2 652, 3 1, 5 694, 3 1,1 372,4 1,2 

Insgesamt 91 334,8 39, 1 8 950,3 34,0 15 759,3 37, 1 23 093,9 37 ,2 13 386,4 41, 9 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbeit 
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1 000 und mehr 

401 
911 

490 

295 
144 

151 

70 845,7 

1 000 und mehr 

1 000 1%1) DI! 

6 079, 7 8,6 

52 ,o 0,1 

9 659,9 13,6 

5 583, 1 7,9 
1 136, 1 1 ,6 

2 936,3 4, 1 
4,4 0,0 

11 851 ,0 16, 7 

5 355 ,4 7, 6 
1 779,0 2 ,5 

404,8 o,6 

777,0 1,1 
17 ,2 o,o 

3 101,8 4,4 

167, 2 0,2 
248,5 0,4 

262 ,8 0,4 
262,7 0,4 

o, 1 o,o 

1 197, 7 1,7 
1 196 '3 1, 7 

186,5 0,3 
1 009,8 1,4 

1 ,4 o,o 

370, 1 0,5 

671,8 0,9 

112 ,o 0,2 
559,8 0,8 

30 145,0 42, 6 



Gegenstand 
d.er Nachwe i.sung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbeiter 

r.iannl1ch 
we1 blich 

Lehrlinge 

mannl1ch 
we1bl1ch 

Summe der geleisteten Arbeits­
stunden der Arbe1 ter 

Entgelt fur geleistete Arbeit 

E1nhe1 t 

Anzahl 

Anzahl 
Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 
Anzahl 

Mill.Std, 

1 000 DM 

Insgesamt 

23 407 
18 311 

5 096 
436 

430 
6 

44,6 

207 074, 1 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Chemiefaser 

Arbeiter 
Unternehmen mit ••. Bes('haftigten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

Personalnebenkosten 

Art der Aufwendung 

Gra t1f1kat1onen, Abschlußvergu tungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags­
bete1l1gungen sowie ahnl1che Aus­
schuttungen 

Aufwentiungen auf Grund des Zweiten G'::csetzes 
zur Forderung der Vermogensb1laung 

Zahlungen fur nicht geleistete Arbe1 tstage 

Bezahlter Urla1..1.b una Entscho.digungen fur 
nicht genommenen Url3ut 

Zusatzliches UrLiubsgeld 
Bezahlte I<'eiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 

Entla ssungsen t s cha.ct igungen 

Ar bei tgeberbe:::.. trage zur ~ozia 1 ver'.? icher,rng 
unt.i zu Familienbeihilfen 

Kranken-, Mutterschafts-, Inv al1.di tats-
und Altersversicherungen 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 
Arbeitslosenversicherung 
Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankheiten 

Famil1enbe1h1.lfen 
Zusatzliche l'ensionsvercicherung 
Tar1fl1che, vertrdgliche oder 
freiwillige Fam1.l1enbe1hilfen 

Sonstige Leistungen 

Naturalleistungen und entsprechende 
Au sgle i chsen ts chadigungen 

u'ohnung, M1.etzuschusse 
Sonstige NRturalle1stungen (Kohle, 

Koks, Gas, :::;trom, Ge tn,nke, Schuh­
werk, Bekleidung usw.) 

Sonstige ~oziallei~tungen 

1/ ersch1.e1.,ene !::c z 13li:iu!wendungen 
~nrekte 22hlungen 
:ind1rerl:te Zahlun;;-;en 

~chwerbe 2 chdd 1.ite!lgesetz 

Kosten der 1--'ersonalbe.:'-::rderunf 

,\ufwendungen fur Eerufs<:iusL11aJ.nt"; u.n.. 

Kosten uer herufsausb1l,~ung ohne r;nt­
loh1!Ufl? ,1er Lehrlinge 

•:ntlonnung ,1er Lehrlinge 

Jnsgesamt 

Insgesamt 

000 1%1) DM 

10 871,0 5,2 

916, 3 0,4 

28 746,7 13, 9 

16 997,9 8,2 
4 547,5 2,2 

6 766,1 3,3 
435,3 0,2 

40 014,6 19,3 

26 062, 1 12,6 
2 628,6 1,3 
1 448,5 0,7 

2 788,8 0,3 
275,8 o, 1 

5 194, 7 2,5 

146,8 0,6 
469,3 0,2 

955,5 0,5 

758,3 0,4 

197,3 o, 1 

9 804,4 4,7 

9 795,0 4,7 
49,6 o,o 

9 7LL),4 4,7 
9,5 o,n 

3 1'16,5 1, 5 

2 282,1 1, 1 

739,4 0,4 
1 542,6 0,7 

9G- 707,-1 *"' " 
1) :lezogen :-iuf aas Sntgel t fur geleistete Arbe 1. t 

in Unternehmen m1 t ... BeschEift1gten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 000 und mehr 

000 1 %1) 000 1 %1) 000 1%1) 000 1 %1) 000 '"1) DM DM DM DM DM 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 

Unternehmensgrößenklassen 

erzeugung 

Angestellte 

Gegenstand 
der Nachweisung 

Unternehmen mit .•• Beschaft1gten 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angestellte 

männl1ch 

weiblich 

Lehrlinge 

mannlioh 

weiblich 

Entgelt für geleistete Arbeit 

Art der Aufwendung 

"E1nhe1 t 

Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 
Anzahl 

Anzahl 

1 000 DM 

Insgesamt 
50 b1s 99 100 b1s 199 200 b1s 499 500 b1s 999 

E ;54 
4 285 

2 069 

218 

106 

112 

80 967,1 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen m1t ... Beschäftigten 
Insgesamt 

50 bie 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 g~o 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 
DM DM DM DM 

Gratifikationen, Abschlußvergütungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn.- und E:-traga-
beteiligungen sowie ahnliche Aus-
e chti t tungen 8 975, 7 11, 1 - - - - - -

Aufwendungen auf Grund des Zweiten 
Gesetzes zur FOrderu.ng der Vermogens-
bildung 563,4 0,7 - - - - - -

Zahlllll8en für nicht geleistete Arbeitstage 12 024,8 14,9 - - - - - -
Bezahlter Urlaub und Entschadigungen ftir 
nicht genommenen Urlaub 7 ~22,s 9,4 - - - - - -

Zueätzlichee Urlaubsgeld 351, 9 1, 7 - - - - - -
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 3 000,0 3, 7 - - - - - -

Entlaesungeentechädigungen 90,1 0,1 - - - - - -

' Ar bei tgeberbe> träge zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 19 734,2 24,4 - - - - - -

Kranken-, Mutterschafts-, Invaliditats-
und Altersversicherungen s 64,1.l,L~ 7,0 - - - - - -

Gehal tafortzahlu.ng im Krankhe1 tsfall 3 263,6 4,0 - - - - - -
Ar bei tsloeenvers1cherung 334,5 0,4 - - - - - -
Versicherung gegen Betriebsunfalle und 

Berufekl'ankhei ten 1 102,0 1,4 - - - - - -
Fam1l1enbeihilfen 32,7 o,o - - - - - -
Zusatzliche Pene ionsversicherung 8 863,0 10, 9 - - - - - -
Tar1fl1che, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 324,8 0,4 - - - - - -

Sonstige Leistungen 169,2 0,2 - - - - - -

Naturalleistungen und entsprechende Aus-
gle ichsen tschadigu..D.ßen . 214,6 1,5 - - - - - -

WohnWJ.g, Mietzuschusse 1 079,3 1,3 - - - - - -
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koks, 

Gas, Strom, Getranke, Schuhwerk, . 
Bekle1dung usw.) 135,2 0,2 - - - - - -

uonstige Soz1.alle1stungen 3 496,8 4,3 - - - - - -

Verschiedene Sozialaufwendungen 3 494,8 4,3 - - - - - -
Direkte Zahlungen 72,9 o, 1 - - - - - -
Indirekte Zahlungen 3 421,9 4,2 - - - - - -

Schwerbesch8.d1gtenge setz 2,0 o,o - - - - - -

Kosten der Personalbeforderung 675,1 0,8 - - - - - -

Aufwendungen fUr Berufsausbildung u.ä. 885,9 1,1 - - - - - -
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 274,7 0,3 - - - - •' - -
Entlohnung der Lehrlinge 011, 2 0,8 - - - - - -

Insgesamt LL';' :-'.'C'' 50,i - - - - - -

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbeit 
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1 000 und mehr 

1 000 und mehr 

1 000 1%1) DM 

' 



Gegenstand 
der Nachwe1sung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbe1 ter 

mannlich 
weiblich 

Lehrlinge 

mannlich 
weiblich 

Summe der geleisteten Arbeits­
stunden der Arbe1 ter 

Entgelt ftir geleistete Arbeit 

Einheit 

Anzahl 

Anzahl 
Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 
Anzahl 

Mill. Std, 

1 000 DM 

Insgesamt 

285 1148 

215 959 
69 469 

8 468 

7 808 
660 

544,9 

2 506 510,5 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Herstellung chemf 

Arbeiter 
Unternehmen mit ... Beschaftigten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

10 806 16 465 25 195 20 059 212 903 

6 126 10 382 15 512 13 898 170 041 
4 680 6 103 9 683 6 161 42 862 

68 46 189 160 8 005 

53 46 177 158 7 374 
15 12 2 631 

19, 5 30,7 47,4 37,9 409,5 

75 568,3 124 217,3 191 542,5 158 704,6 956 477,7 

Personalnebenkosten 

in 
Insgesamt 

Unternehmen mit ... Beschäftigten 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 49g 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 
1%1) 1 000 1 %1) 1 000 l %1) 1 000 1:ii1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 

DM DM DM DM DM DM 

Gratifikationen, AbechlußvergUtungen, 
13, Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrage-
beteiligungen sowie ähnliche Aus-
schuttungen 242 198,8 9,7 3 255,3 4,3 4 565,6 3,7 7 664,4 4,0 8 515, 5 5,4 218 198,0 11,2 

Aufwendungen auf Grund des zweiten Gesetzes 
zur Fbrderung der Vermogensb1ldung 4 473,8 0,2 62,4 0,1 132,4 0,1 104,7 0,1 95,2 0,1 4 079,0 0,2 

Zahlungen fllr nicht geleistete Arbe1 tstage 372 139,2 '14,8 10 758,3 14,2 17 028,7 13, 7 27 082,6 14,1 23 446,1 14,8 293 823,5 15,0 

Bezahlter Urlaub und Entschad1gungen fur 
nicht genommenen Urlaub 209 019,1 8,3 6 026,7 8,0 9 725,0 7,8 15 421,8 8,1 13 207,7 8,3 164 637,9 8,4 

Zusatzliches Urlaubsgeld 54 258, 1 2,2 1 734,3 2,3 2 433,7 2,0 4 549,6 2,4 3 397,2' 2,1 42 143,3 2,2 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfalltage 106 335,7 4,2 2 991,0 4,0 4 831,9 3,9 7 106,2 3,7 6 712, 5 4,2 84 694,1 4,3 

Entlassungsentschadi.gungen 2 526,3 0,1 6,3 o,o 38,1 o,o 5,1 o,o 128,7 0,1 2 348,1 0,1 

Ar bei tgeberbei trage zur Sozialvers i.cherung 
und zu Familiepbeihilf~n 549 690,1 21,9 13 846,1 18,3 23 703,2 19,1 37 146,4 19,4 37 420,3 23,6 437 504,2 22,4 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi tats-
und Altersversicherungen 326 413,5 13,0 9 735,7 12,9 15 930,5 12,8 25 055,4 13,1 21 210,3 13,4 254 461,6 13,0 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 34 182,0 1,4 809,2 1, 1 1 363,8 1,1 2 247,1 1,2 1 832,8 1,2 27 929,2 1,4 

Arbeitslosenversicherung 16 599,9 0,7 514,1 0,7 856,1 0,7 1 241,3 0,6 1 123, 5 0,7 12 865,0 0,7 

Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankheiten 47 270, 7 1,9 1 093,2 1,4 2 185,1 1,8 3 303,3 1,7 3 150, 2 2,0 37 539,0 1,9 

Familienbeihilfen 677,5 o,o 1,3 o,o 55,2 o,o 52,0 o,o 50,4 o,o 518,6 o,o 
Zueatzliche Pensionsversicherung 84 537,0 3,4 1 435,7 1,9 3 001,3 2,4 4 563, 7 2,4 9 247,1 5,8 66 289,2 3,4 

Tarifliche, vertragliche oder 
24 985,2 1,0 189,3 0,3 233,2 0,2 441,9 0,2 619,8 

freiwillige Familienbeihilfen 
0,4 23 501,0 1,2 

Sonstige Leistungen 15 024,2 0,6 67,5 0,1 77,9 0,1 241,7 0,1 256,3 0,2 14 380,7 0,7 

Naturalleistungen und entsprechende 
Ausgleichsentschadigungen 46 266, 7 1,8 221,4 0,3 497,1 0,4 1 312,1 0,7 1 372,6 0,9 42 863,6 2,2 

Wohnung, MietzuschUsse 43 342,2 1,7 74,2 0,1 214,8 0,2 932,1 0,5 1 265,3 0,8 40 85_?,8 2,1 

Sonstige Naturalleistungen (Kohle, .. 
Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 2 924,5 0,1 147,1 0,2 282,3 0,2 380,0 0,2 107,3 0,1 2 007,8 0,1 

Sonstige Sozlalleistungen 131 107 ,8 5,3 789,7 1,0 1 241,9 1,0 4 700,7 2,5 4 739,0 3,0 119 636,4 6,1 

Verschiedene Sozialaufwendungen 130 693,9 5,2 782,5 1,0 1 211,3 1,0 4 656, 1 2,4 4 703,2 3,0 119 340,8 6,1 

Direkte Zahlungen 5 584,9 0,2 0,3 o,o 6,5 o,o 72,1 o,o 99,1 0,1 5 406,9 0,3 

Indirekte Zahlungen 125 109, 1 5,0 782,2 1,0 1 204,8 1,0 4 584,0 2,4 4 604,1 2,9 113 933,9 5,8 

Schwerbe schad igtengeset z 413,9 o,o 7,2 o,o 30,6 o,o 44,6 o,o 35,8 o,o 295,7 0,1 

Kosten der Personalbeforderung 10 868,0 0,4 259,9 0,3 555,2 0,'4- 885,2 0,5 547,2 0,3 8 620,6 0,4 

Aufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 51 537,2 2, 1 151,8 0,2 161, '.? 0,1 622,4 0,3 727,9 0,5 49 873,9 2,5 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 29 263,8 1,2 34,3 o,o 65,5 0,1 175,6 0,1 367,0 0,2 28 621,5 1,5 

Entlohnung der Lehrlinge 22 273,5 0,9 117,6 0,2 95,7 0,1 446,8 0,2 360,9 0,2 21 252,5 1,1 

Insgesamt 1 408 281,6 56,2 29 344,9 38,8 47 885, 3 38,5 79 518,5 41,5 76 933,8 46,51174 599,2 60,0 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbeit 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

scher Erzeugnisse 

Angestellte 

Gegenstand 
der llachweioung 

Unternehmen mit ••• Beschäftigten 
Einheit 

In der Peroonalkartei 
eingetragene 

.Angestellte 
männlich 
weiblich 

Lehrlinge 
männlich 
weiblich 

Anzahl 
Anzahl 
Anzahl 

Anzahl 
Anzahl 
Anzahl 

Entgelt f'llr geleistete Arbeit 1 000 DII 

Art der Aufwendung 

Gratifikationen, AbechluSvergUtungen, 13. llonatsgehal t, Gewinn- und Ertrage-
beteiligungen sowie ahnliche Aus-
schüttungen 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten 
Gesetzes zur Fdrderu.ng der Vermdgene-
bildung 

Zahlungen f'llr nicht geleistete Ar bei tstegs 
Bezahlter Urlaub und Entschädigungen f'llr 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 
Besahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 

Entlaa aungsen t s chädigungen 

Arbei tgeberbei trage zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 

Kranken-, llutterschefts-, Invelidi tä ts-
und Altersversicherungen 

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 
Arbeitslosenversicherung 
Versicherung gegen Betriebsunfälle und 

Berufekrankhei ten 
Familienbeihilfen 
Zueatzliche Pensionsversicherung 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Femilienbeihilfen 

Sonstige Leistungen 

llaturalleistungen und entsprechende 
gleichsentschädigungen 

Aue-

Wohnung, Mietzuschüsse 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koke, 

Gas, Strom, Getranke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. ) 

Sonstige Sozialleistungen 
Verschiedene Sozialaufwendungen 
Direkte Zahlungen 
Indirekte Zahlungen 

Schwerbeschädigtengesetz 

Kosten der Personalbeförderung 

Aufwendungen für Berufsausbildung u.ä. 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 
Entlohnung der Lehrlinge 

Insgesamt 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

161 694 7 342 9 848 16 779 14 896 
111 697 4 119 6 213 10 605 9 392 

49 997 3 223 3 635 6 174 5 504 

9 490 477 743 063 708 
5 464 250 353 518 370 
4 026 227 390 545 338 

2 084 887,2 89 782,4 124 478,1 216 871,4 182 876,5 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit . . . Beschäftigten 
Insgesamt 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 000 1"1) 1 000 1"1) 1 000 
1"1) 

1 000 
1"1) 

1 000 1"1) DII DII DII DII DII 

278 321,7 13,3 7 333,0 8,2 9 056,2 7,3 18 056,8 8,3 19 930,0 10,9 

6 890,2 0,3 149,2 0,2 323,6 0,3 383,5 0,2 429,8 0,2 

300 026,0 14,4 11 300,4 12,6 16 902,4 13,6 26 539, 7 12,2 25 381,5 13,9 

180 265,4 8,6 6 698,8 7,5 10 238,7 8,2 15 590,0 7,2 14 661,7 8,0 
29 523,5 1,4 1 362,9 1,5 1 577,0 1,3 2 905,4 1,3 2 415,9 1,3 

86 228,4 4,1 3 133,2 3,5 4 773,7 3,8 7 967,1 3,7 7 760,2 4,2 
4 008,6 0,2 105,5 0,1 313,0 0,3 77,2 o,o 543,7 0,3 

553 784,0 26,5 12 883, 3 14,3 19 900,7 16,0 40 163,4 18,5 43 787, 2 23, 9 

135 251,3 6,5 5 900, 5 6,6 8 373, 9 6, 7 14 049,9 6,5 12 136,0 6,6 
73 524,6 3,5 1 457, 7 1,6 2 976, 7 2,4 5 818,6 2,7 5 374,2 2,9 

9 938,2 0,5 401,5 0,4 578,0 0,5 1 001,0 0,5 904,0 0,5 

33 174,2 1,6 1 025,0 1,1 1 572,2 1,3 2 696,0 1,2 2 330,9 1,3 2 122,3 0,1 57,8 0,1 101,5 o, 1 171,7 0,1 194,1 0,1 
276 912,1 13,3 3 830,2 4,3 5 972, 7 4,8 15 793,2 7,3 22 094, 5 12, 1 

0,6 155,9 0,2 0,2 11 838,0 244,0 498,6 0,2 506,3 0,3 
11 023,3 0,5 54,7 0,1 81,7 o, 1 134,5 0,1 247,2 0,1 

37 934, 7 1,8 289,9 0,3 390,6 0,3 605,2 0,3 877,1 0,5 
36 718,9 1,8 157, 5 0,2 261,6 0,2 474,5 0,2 842,8 0,5 

1 215,9 0,1 132,4 0,1 129,0 0,1 130,7 0,1 34,2 o,o 

76 321,4 3, 7 449,5 0,5 822,8 0,7 2 257,2 1,0 3 193,0 1,7 
.76 152,1 3,7 444,8 0,5 801,9 0,6 2 222,4 1,0 3 160,6 1,7 

2 716,0 0,1 22,1 o,o 18,5 o,o 125,3 0,1 185,9 0,1 
73 436,1 3,5 422,7 0,5 783,4 0,6 2 097 ,1 1,0 2 974, 7 1,6 

169,3 o,o 4,8 o,o 20,9 0,0 34,9 o,o 32,4 o,o 

4 027,9 0,2 145,3 0,2 342,5 0,3 560,0 0,3 188,9 0,1 

47 587,4 2,3 1 157.~ 1,3 1 719,2 1,4 2 776,2 1, 3 2 225,3 1,2 

23 273,4 1,1 95,1' 0,1 157,9 0, 1 376,7 0,2 635,9 0,3 
24 314,0 1,2 1 062,1 1,2 1 561,2 1, 3 2 399,5 1,1 1 589,4 0,9 

1 000 und mehr 

112 829 

81 368 

31 461 

G 4')9 

3 973 
2 526 

470 878,::l 

1 ooo und mehr 

1 000 1"1) DII 

223 945,6 15,2 

5 604,1 0,4 

219 901,9 15,0 

133 076,2 9,0 
21 262,3 1,4 

62 594,2 4,3 
2 969,2 0,2 

437 049,4 29,7 

94 790,9 6,4 
57 897, 5 3,9 
7 053, 7 0,5 

25 550,2 1,7 
1 597,2 0,1 

229 221,6 15,6 

10 433,2 0,7 
10 505,2 0,7 

35 772,0 2,4 
34 982,4 2,4 

789,6 0,1 

69 598,8 4,7 
69 522,5 4,7 

2 364, 3 0,2 
67 158,2 4,6 

76,3 o,o 

2 791,2 0,2 

39 709,5 2,7 

22 007 ,8 1,5 
17 701,7 1,2 

Insgesamt t1304 893,3 62,6. 33 707,9 37,5 49 45'8,0 39,7 91 342,0 42,1 96 012,8 52,51 034 372,5 70,3 

1) Bezogen auf das Entgelt ftir geleistete Arbeit 
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Gegenstand 
der Nachwe1sung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbeiter 

mannl1ch 
weiblich 

Lehrlinge 

mannl1ch 
we1bl1ch 

Summe der geleisteten Arbeits-
stunden der Arbeiter 

Entgei t fur geleistete Arbeit 

E1nhe1 t Insgesamt 

Anzahl 202 304 

Anzahl 171 272 
Anzahl 31 032 

Anzahl 7 849 

Anzahl 7 226 
Anzahl 623 

Mill. Std, 392,9 

1 000 DM 1 905 418,7 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Herstellung chemischer Grundstoffe und Herstellung 

Arbeiter 
Unternehmen mit ... Beschaft1gten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 705 3 356 8 308 8 126 180 809 

1 353 2 871 '/ 063 6 770 153 215 
352 485 1 245 1 356 27 594 

3 18 98 97 7 633 

3 18 92 95 7 018 
6 2 615 

3,4 6,7 16,5 16,0 350,3 

14 536,5 28 544,5 75 233,1 70 472,6 1 716 632,0 

Personalnebenkosten 

Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 

1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 
DM DM 

Gra t1f1kat1onen, Abscblußvergu tu.ng4tJ1..,_ 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
bete1l1gungen sowie ahnliche Aus-
schu t tungen 211 640,9 11,1 555,1 3,8 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten G~setzes 
zur Forderung der Vermoge1.sb1ldung 3 216,7 0,2 15,5 0,1 

Zahlungen fur nicht geleistete Arbeitstage 283 128,0 14,9 1 977,9 13,6 

Bezahlter Urlaub und Entschad1gungen fur 
nicht genommenen Urlaut, 159 200,9 8,4 1 171,3 8,1 

Zusatzliches Urldubsgeld 40 065,5 2,1 299,1 2,1 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 81 706,9 4,3 507,6 3, 5 

Entlassungs en t schad 1gungen 2 154,8 0,1 - -
Ar bei tgeberbe1 trage zur ::.ozialvers1cherung 

und zu Familienbeihilfen 431 522,8 22,6 2 743,5 18,9 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalid1 tats-
und Altersversicherungen 247 919,8 13,0 1 804,1 12,4 

Lohnfortzahlung im Krankhe1 tsfall 27 498,3 1,4 187,7 1,3 
Arbeits losenvers1cherung 12 365,8 0,6 97,2 0,7 
Versicherung gegen Betriebsunfalle und 

Berufskrank.hei ten 38 381,7 2,0 265,6 1,8 
Familienbe1hilfen 211,6 o,o o,o o,o 
,., aatzliche Pensionsversicherung 67 399, 5 3,5 340,9 2,3 
Tarifliche, vertraglic~e oder 
freiwillige Familienbe1h1lfen 23 351,5 1,2 36,0 0,2 

Sonstige Leistungen 14 394,6 0,8 11,9 0,1 

Naturalleistungen und entsprechende 
Ausgle ichsen ts chadigungen 43 630,4 2,3 68,4 0,5 

ilohnung, Mietzuschusse 41 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 

374,3 2,2 32,2 0,2 

Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, 'Bekleidung usw.) 2 256,1 0,1 36,2 0,2 

Sonstige 0oz1.alle1 stungen 111 653,5 5,9 162,9 1, 1 

Verschiedene Soz1a!J:rnfwendungen 111 358,2 5,8 161,0 1,1 
Direkte Zahlungen 5 518,1 0,3 0,3 o,o 
Indirekte Zahlungen 105 840,1 5,6 160,7 1, 1 

Schwerbe schad i gtengese t z 295,3 0,0 2,0 o,o 

Kosten der Personalbeforderung 8 207,5 0,4 42,6 0,3 

Aufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 49 461,1 2,6 12, 1 0,1 

Kosten der Berufsausbildung ol}ne Ent-
lohnung aer Lehrlinge 28 630,8 1, 5 5,8 o,o 

~ntlohnung der Lehrlinge 20 830,3 1,1 6,3 o,o 

Insgesemt 1142460,9 60,0 5 578,1 38,4 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbe1 t 
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in Unternehmen m1 t ... BescJ. ,~ft1gten 

100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 000 1%1) 1 000 
'"1) 

1 000 1 %1) 
DM DM DM 

876,8 3, 1 3 464,8 4,6 4 789,9 6,8 

13,8 0,0 41,2 0,1 93,7 0,1 

3 674,8 12,9 9 960,5 13,2 10 896,6 15,5 

2 086,5 7,3 5 951,0 7,9 5 972,1 8,5 
549,3 1,9 1 503, 3 2,0 1 700,0 2,4 

1 039,0 3,6 2 501,2 3, 3 3 096,4 4,4 
- - 5,1 o,o 128,0 0,2 

5 462,0 19, 1 15 475,1 20,6 16 436,7 23,3 

3 684,5 '12,9 9 467 ,1 12,6 9 060,1 12,9 
288,7 1,0 941,7 1,3 874,4 1,2 
197,8 0,7 453,2 0,6 481,0 0,7 

543,8 1,9 1 540,4 2,2 1 623,6 2,3 
1,0 o,o 4,4 o,o 17,2 o,o 

682,8 2,4 2 505,6 3,3 3 907 ,6 5,5 

54,4 0,2 329,6 0,4 359,1 0,5 
9,1 o,o 133, 1 0,2 113,7 0,2 

68,0 0,2 617,0 0,8 1 160,5 1,6 

37 ,1 0,1 323,9 0,4 1 067,6 1,5 

31,0 0,1 293,2 0,4 92,9 0,1 

229,0 0,8 1 872,2 2,5 2 220,3 3,2 

228,2 0,8 1 858,0 2,5 2 215,3 3, 1 
0,5 0,0 16,7 o,o 99,1 0,1 

227,7 0,8 1 841,3 2,4 2 116,2 3,0 
0,8 o,o 14,2 o,o 4,9 o,o 

78,9 0,3 286,2 0,4 205,0 o,; 

56,6 0,2 309,3 0,4 441,2 0,6 

25,2 0,1 82,9 0,1 188,9 0,3 
31,4 0,1 226,4 0,3 252,3 0,4 

10 459,9 36,6 32 026,4 42,6 36 243,8 51,4 

1 000 und mehr 

1 000 

'"1) 
DM 

201 954, 3 11, 

3 052,4 o, 

256 618,2 "1'-1-, 

144 020,0 d, 
36 013,8 2, 

74 562,7 4, 
2 021,7 o, 

391 405, 5 22, 

223 904,0 13, 
25 205,8 1, 
11 136,6 o, 

34 308,2 2, 
189,1 O, 

59 962,7 3, 

22 572,3 1, 
14 126,8 o, 

41 716,5 2, 

39 913,6 2, 

1 802,8 o, 

107 169,1 6, 

106 895,6 6, 
5 401, 5 o, 

101 494,1 5, 
273,5 o, 

7 594,6 o, 

48 641,9 2, 

28 328,0 1, 
20 313,9 1, 

1 058 152,5 61, 

8 

2 

9 

4 
1 

3 
1 

8 

0 

g 
0 
0 
5 

3 
8 

4 

3 

2 

2 
3 
9 
0 

4 

8 

7 
2 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

::lieser Erzeugnisse mit anschließender Weiterverarbeitung 

Angestellte 

Gegenstand 
Unternehmen mit , • , Beschaftigten 

Einheit der llachweisung Insgesamt 
50 bie 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angestellte AnzaJ,l 102 149 047 449 4 151 4 139 

männlich Anzahl 74 978 624 983 2 795 2 778 

weiblich Anzahl 27 171 423 466 356 1 361 

Lehrlinge Anzahl 6 328 92 97 239 243 

männlich Anzahl 3 846 45 43 131 138 

weiblich Anzahl 2 482 47 54 108 105 

Entgalt fUr geleistete Arbeit 1 000 DM 352 928, 3 12 548,3 18 608,9 54 071,3 51 765,5 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit • , • Beschäftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 g~o 11'1) 1 000 1"1) 1 000 1"1) 1 000 1,,1) 1 000 1"1) DM DM DM DM 

Gratifikationen, Abschlußvergütungen, 
13. Monategehal t, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie ahnliche Aue-
• chü t tungen 209 893,4 15,5 1 232, 3 9,8 1 589,0 8,5 6 061,9 11,2 7 076,9 13,7 

Aufwendungen auf Grund das Zweiten 
Gesetzes zur Fbrderung der Vermogens-

4 230,9 bildung 0,3 20,4 0,2 30,6 0,2 80,9 0,1 194,0 0,4 

Zahlungen fUr nicht geleistete Arbeitstage 202 340,8 15,0 1 662,2 13,2 2 332, 7 12,5 6 916,4 12,8 6 964,3 13,5 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fur 
nicht genommenen Urlaub 123 415,6 9,1 i84,1 7,8 1 441,8 7,7 4 054,7 7,5 4 235,8 8,2 

Zusätzliches Urlaubsgeld 18 242,2 1,3 16,1 1,7 229,7 1,2 739,1 1,4 670,7 1,3 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfalltage 57 670, 9 4,3 454,1 3,6 652,6 3,5 2 091,9 3,9 1 987,8 3,8 

Entlassungeentechl!digungen 3 012,2 0,2 7,9 0,1 8,7 0,0 30,7 0,1 70,0 0,1 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 403 592,0 29,8 2 256,4 18,0 2 975, 7 16,0 10 779,6 19,9 11 028,5 21,3 

Kranken-, Mutterechafts-, Invalidi ta ts-
u;:id Al terevereicherungen 85 826, 2 6,3 852,8 6,8 1 240,3 6,7 3 641,2 6,7 3 399,0 6,6 

Gthaltefortzahlung im Krankheitsfall 54 137,9 4,0 273,4 2,2 443,3 2,4 1 387,2 2,6 1 195,8 2,3 
Arbeitslosenversicherung 6 567 ,O 0,5 62,3 0,5 91,2 0,5 241,1 0,4 253,2 0,5 
Versicherung gegen Betriebsunfälle und 

Berufekrank.hei ten 24 895,0 1,8 187,8 1,5 302,6 1,6 927,4 1,7 937,7 1,8 

Familienbeihilfen 1 618, 5 0,1 7,9 0,1 4,0 o,o 112, 7 0,2 75,3 0,1 

Zusatzliebe PensionsversicherWlg 209 694,6 15, 5 825,8 6,6 845,4 4,5 4 026,6 7,4 4 886,1 9,4 

Tarifliche, vertragliche oder 
10 255,6 19, 7 freiwillige Familienbeihilfen 0,8 0,2 41,2 0,2 327,3 0,6 148,3 0,3 

Sonstige Leistungen 10 597,2 0,8 26,9 0,2 7,6 0,0 116,1 0,2 133,1 0,3 

Naturalleistungen und entsprechende Aus-
gleichsentschadigungen 35 806, 1 2,6 61,2 0,5 63,0 0,3 357,5 0,7 478,0 0,9 

Wbhnu.ng, Mietzuschüsse 35 048,4 2,6 41,4 0,3 35,6 0,2 288,5 0,5 445,0 0,9 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koks, 

Gas, Strom, Getranke, Schuhwerk, 
Bekleidung uew,) 757,6 0,1 19,8 0,2 27,4 0,1 69,0 0,1 33,0 0,1 

Sonstige Sozialleistungen 63 638,2 4,7 97,3 0,8 94,9 0,5 687,3 1,3 899,0 1,7 

Verschiedene Sozialaufwendungen 63 570,5 4,7 95,0 0,8 92,3 0,5 681,3 1,3 896,0 1,7 
Direkte Zahlungen 2 387,0 0,2 6,0 o,o - - 51,9 0,1 43,1 0,1 
Indirekte Zahlungen 61 183,5 4,5 89,0 0,7 92,3 0,5 629,4 1,2 852,9 1,6 

Schwerbeachadigtengesetz 67,7 o,o 2,4 o,o 2,6 0,0 6,0 o,o 3,0 0,0 

Kosten der Personalbeförderung 2 926,8 0,2 36,3 0,3 26,8 0,1 183,3 0,3 135, 1 0,3 

Aufwendungen fUI" Berufsausbildung u.ä. 38 286,4 2,8 288,6 2,3 212,5 1,1 687,8 1,3 820,8 1,6 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 21 431,4 1,6 68,5 0,5 6,0 o,o 144,1 0,3 231,7 0,4 

Entlohnung der Lehrlinge 16 855, 1 1,2 220,1 1,8 206,6 1,1 543,7 1,0 589,1 1,1 

Insgesamt 960 734,8 71,0 5 655,0 45,1 7 325, 3 39,4 25 754,7 47,6 27 596,6 53,3 

1) Bezogen auf das Entgelt für geleistete Arbeit 
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1 000 und mehr 

91 363 

67 798 
23 565 

5 657 
3 489 
2 168 

215 934,4 

1 000 und mehr 

1 000 
1"1) DM 

193 933,2 15,9 

3 90~,o 0,3 

184 465,1 15,2 

112 699,2 9,3 
16 386,6 1,3 

52 484,4 4,3 
2 895,0 0,2 

376 551, 7 31,0 

76 692, 8 6,3 
50 838,2 4,2 

5 919,2 0,5 

22 539, 5 1,9 
1 418,5 0,1 

199 110,8 16,4 

9 719, 1 0,8 
10 313,6 0,8 

34 846,4 2,9 

34 237,9 2,8 

608,5 0,1 

61 859,7 5,1 

61 806,0 5,1 
2 286, 1 0,2 

59 519, 9 4,9 
53,7 0,0 

2 565,2 0,2 

36 276, 7 3,0 

20 981,1 1,7 
15 295,6 1,3 

894 403,0 73,6 



Gegenstand 
der Nachweisung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbeiter 

mannlich 
weiblich 

Lehrlinge 

mannlich 
weiblich 

Summe der geleisteten Arbeite-
stunden der Arbeiter 

Entgelt fur geleistete Arbeit 

Einheit Insgesamt 

Anzahl 242 704 

Anzahl 187 293 
Anzahl 55 411 

Anzahl 2 938 

Anzahl 2 750 
Anzahl 188 

Mill.Std. 47' ,4 

1 000 DM 2 091 0,,,6 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 

a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Herstellung von Erzeugnissen aus Steinen und 

Arbeiter 
Unternehmen mit •.. Beschaftigten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

24 844 24 800 47 738 37 120 108 202 

22 022 20 228 37 412 27 714 79 917 
2 822 4 572 10 326 9 406 28 285 

172 183 5„ 399 651 

149 137 469 399 596 
23 46 64 55 

54, 1 49,2 93,9 70,8 205,5 

249 143, 7 224 154,5 413 121,8 309 149,3 895 464,2 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit • • . Beschäftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 49g 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 \ii1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 
DM DM DM DM DM DM 

Gratifikationen, AbechlußvergUtungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrage-
beteiligungen sowie ähnliche Aue-
schUttungen 58 965, 1 2,8 2 846,8 1,1 3 890,0 1,7 9 508,2 2,3 9 291,3 3,0 " 428,8 3,7 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
061,6 Zur Forderung der Vermögensbildung 1 0, 1 159,7 0, 1 96,6 o,o 239,8 0,1 290,0 o,o 275,5 0,3 

Zahlungen für nicht geleistete Arbeitstage 279 409,1 13,4 28 044,9 11,3 27 207,9 12, 1 52 029,4 12,6 C 076,5 14,0 129 051,0 14,4 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fti.r 
163 711,9 7,8 16 963,0 6,8 16 295 ,4 7,3 30 340,5 l5 75 078,2 nicht genommenen Urlaub 7,3 034, 7 8,1 8,4 

Zusatzlichee Urlaubsgeld 39 153, 1 1,9 2 431,9 1,0 3 128,5 1,4 6 758,6 1,6 6 637,6 2,1 20 196,4 2,3 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 76 422, 4 3, 7 8 629,0 3, 5 7 742,3 3 ,5 14 919, 7 3,6 11 388,6 3,7 " 742,9 3,8 

Entlassungsentschadigungen 122,3 o,o 21,0 o,o 41,6 o,o 10,6 o,o 15,5 o,o '3,5 o,o 

Ar bei tgeberbei trB.ge zur Sozial versi.cherung 
und zu Familienbeihilfen 421 215,4 20, 1 42 989,9 17,3 43 294, 1 19, 3 79 442,2 19,2 61 862,4 20,0 193 626,8 21,6 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi tats-
260 236,4 12,4 11,6 435,3 12,6 und Altersversicherungen 28 989,6 27 12,2 52 070,2 36 789,3 12,5 112 952,0 12,6 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 26 909, 1 1,3 2 866,6 1,2 3 091, 1 1,4 5 144,0 1,2 4 208,4 1,4 11 599,0 1,3 
Arbeitslosenversicherung 13 643,4 0,7 1 535,8 0,6 1 430,5 0,6 2 596,0 0,6 2 041,7 0,7 6 039,4 0,7 
Versicherung gegen Betriebsunfalle und 

Berufekrankheiten 70 561,9 3,4 7 495,9 3,0 7 906,2 3 ,5 13 307, 1 3,2 10 127,4 3,3 31 725,2 3, 5 
Familienbeihilfen 976,2 o,o 2,2 o,o 24,7 o,o 55 ,2 o,o 294,7 0,1 599,4 0,1 
Zusatzliche Pensionsversicherung 42 894,6 2, 1 1 660, 1 0,7 3 071,2 1,4 5 586, 7 1,4 5 972,6 1,9 26 603,9 3,0 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 2 975, 9 0,1 154, 7 0, 1 234,4 0, 1 429,8 0, 1 276,3 0,1 1 880,7 0,2 

Sonstige Leistungen 3 017,8 0,1 285,0 0, 1 100,6 o,o 253,2 0,1 152,0 o,o 2 227, 1 0,2 

Naturalleistungen und entsprechende 
Ausgle ichsen ts chadigungen 16 789,8 o,8 473,4 0,2 771,6 0,3 1 803,7. 0,4 2 071,5 0,7 11 669,6 1,3 

Wohnung, Mietzuschtisse 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 

15 324,7 0,7 328,6 0,1 614,6 0,3 1 560,3 0,4 1 756,3 0,6 11 064,9 1,2 

Koka, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 1 465, 1 0,1 144,8 0,1 156,9 0,1 243,4 0,1 315, 3 0,1 604,7 0,1 

Sonstige 'Sozialleistungen 26 003,7 1,2 454,5 0,2 810,2 0,4 3 353,2 0,8 5 205, 1 1,7 16 180,7 1,8 

Verschiedene Sozialaufwendungen 25 480,1 1,2 268,0 0,1 751, 1 0,3 3 291,0 o,8 5 162,6 1,7 16 007,6 1,8 
Direkte Zahlungen 519,3 o,o 3,9 o,o 7, 1 o,o 177,0 o,o 46,2 o,o 285,2 o,o 
Indirekte Zahlungen 24 960,8 1,2 264, 1 o, 1 744,0 0,3 3 114,0 0,8 5 116,4 1,7 15 722,4 1,8 

Schwerbe schad 1gt-engese t z 523,6 o,o 186,5 0, 1 59,2 o,o 62,3 o,o 42,5 o,o 173,1 o,o 

Kosten der Personalbeforderung 9 971,2 0,5 688,1 0,3 680,7 0,3 2 019,7 0,5 1 273,2 0,4 5 309,5 0,6 

Aufwendungen ftir Berufsausbildung u.a. 10 032,9 0,5 439,4 0,2 520,7 0,2 1 620,6 0,4 1 550,0 0,5 5 902,3 0,7 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohr.ung der Lehrlinge 2 396, 3 0,1 48,1 o,o 105,7 o,o 240,9 0,1 497,2 0,2 1 504,4 0,2 

Entlohnung der Lehrlinge 7 636,6 0,4 391,3 0,2 414,9 0,2 1 379,7 0,3 1 052, 7 0,3 4 397,9 0,5 

Insgesamt 823 449,4 39,4 76 096,7 30,5 77 271,8 34,5 150 016,9 36,3 124 620,0 40,3 395 444,2 44,2 

1} Bezogen auf das Entgelt ftir geleistete Arbeit 
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Gehaltssummen sowie Aufwrandungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

Erden; Herstellung und Verarbeitung von Glas 

Angestellte 

Gegenstand U11ter11ehme11 mit ••• Beechllftigten 
der llachweiew,g Einheit Insgesamt 

50 b1e 99 100 bie 199 200 bis 499 500 bis 999 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Allgeetell te Anzahl 50 961 4 709 4 763 9 070 7 758 

m'11111lich Anzahl 35 528 3 299 3 292 6 434 227 

weiblich Anzahl 15 433 410 471 2 636 2 531 

Lehrlinge Anzahl 3 171 362 361 751 472 
11ä1111lich Anzahl 483 176 163 342 213 
weiblich Anzahl 688 186 198 409 259 

Entgelt f'Ur geleistete Arbeit 1 000 DI! 609 476,5 55 615, 7 55 150,0 107 821,9 88 882,5 

PersQnalnebenkoaten 

111 U11ter11ehme11 mit ... Beachlftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendw,g 50 bie 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 g~o 1:e1> 1 000 
1 :e1l 

1 000 l:e1) 1 000 1:e1) 1 000 1:e1) DIil DI! DI! DI! 

Grati!ikst1011e11, AbschluSvergUtw,gen, 
13. l!onatsgehal t, Gewi1111- w,d Ertrags-
betailigu.ngen sowie lhllliohe Aus-
sohUttw,gen 59 090,8 9,7 3 304,0 5,9 5 115,9 9,3 10 721,6 9,9 8 513,'i 9,6 

Au!wsndw,gen auf Grw,d des Zweiten 
Geeetzes zur Förderung der Vermögens-
bildw,g 1 077,4 0,2 130,7 0,2 116,8 0,2 224,9 0,2 225,9 0,3 

Zahlw,gen !Ur nicht geleistete Ar bei tatage 85 667,9 14, 1 6 992,9 12,6 7 085,7 12,8 13 768, 1 12,8 12 542, 1 14, 1 
Bezahlter Urla11b w,d Entsohädigw,gen für 
nicht genommenen Urlaub 51 449, 1 8,4 4 330,4 7,8 4 220, 1 7,7 8 416,5 7,8 7 618,4 8,6 

Zuaätziiches Urlaubsgeld 10 011,3 1,6 488,1 0,9 794,8 1,4 1 282,1 1,2 1 503,3 1,7 
Bezahlte Feiertage w,d weitere bezahlte 
Ausfall tage 24 026,0 3,9 2 162,3 3,9 2 069,9 3,8 4 033,9 3,7 3 378,1 3,8 

Entlasew,gsentsahädigu.ngen 181 ,6 o,o 12,1 o,o 0,9 o,o 35,7 o,o 42,3 o,o 

Ar~! t::b;::m::i:i~fir!~zialversicherw,g 128 315 ,2 2.1,1 6 935,6 12,5 9 099,7 16,5 18 993,2 17,6 19 020,4 21,4 
Kranken-, llutterachafts-, Invaliditäts-

w,d Altersversicherw,gen 47 574, 1 7,8 3 771,1 6,8 4 320,9 7,8 8 072,9 7,5 7 062,8 7,9 
Gehal tafortzahlw,g im Krankheitsfell 15 725,5 2,6 669,4 1,2 915,9 1,7 2 255,6 2, 1 2 524,2 2,8 
Arbeitslosenversicherung 3 060,7 0,5 258,4 0,5 257,8 0,5 528,8 0,5 447,1 0,5 v;:;!~!~::!~:~f:! Betriebsunfälle und 

13 971,5 2,3 805,9 1,4 1 046,0 1,9 1 996,7 1,9 2 033,3 2,3 
Familienbeihilfen 330,8 0,1 1,5 o,o 22,0 o,o 14,5 o,o 66,9 0,1 
Zusätzliche Pe11sio11aversicherung 45 161,3 7,4 1 365,0 2,5 2 388,0 4,3 5 877,2 5,5 6 581,6 7,4 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 1 545,8 0,3 44,2 0,1 63, 1 0,1 148,2 0,1 140,9 0,2 

Sonstige Leistungen 945,5 0,2 20,1 o,o 85,8 0,2 99,3 0,1 163,6 0,2 

llaturalleiat~en und entsprechende Aue-
gleichsents ädigungen 7 744,5 1,3 264,5 0,5 307,2 o,6 539,9 0,5 633,7 0,7 

WohJlw,g, llietzuschUase 7 088,6 1,2 120,4 0,2 236,9 0,4 453,0 0,4 517,7 0,6 
Soneti~e llaturalleietunrn (Kohle, Koks, 

Gas, trom, Getränke, chuhwerk, 
Bekleidw,g USW,) 655,9 0,1 144, 1 0,3 70,3 0, 1 86,9 0,1 11:i,9 0,1 

Sonstige Sozialleistungen 7 463,0 1,2 36,3 0,1 135,0 0,2 765,4 0,7 1 408,0 1,6 
Verschiedene Sozialaufwend~ngen 7 429,2 1,2 35 ,5 0, 1 132,2 0,2 745,9 0,7 1 407,2 1,6 
Direkte Zahlungen 200,9 o,o 0,9 o,o 16,7 o,o 57,5 0,1 45,2 0, 1 
Indirekte Zahlungen 7 228,3 1,2 34,6 0,1 115,5 0,2 688,4 0,6 1 362,0 1,5 

Schwerbesohädigtengesetz 33,8 o,o 0,7 o,o 2,7 o,o 19,5 o,o 0,8 o,o 

Kosten der Personalbeförderung 1 063,3 0,2 109,5 0,2 147,3 0,3 199,5 0,2 184,7 0,2 

Aufwendungen für Berufsausbildung u.ä. 8 353,0 1,4 873,0 1,6 867,1 1,6 1 841,4 1,7 1 310, 1 1, 5 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 1 123,8 0,2 101,7 0,2 66,5 0, 1 125, 7 0,1 187,1 0,2 
Entlohnung der Lehrlinge 7 229,2 1,2 771,3 1,4 800,6 1,5 1 715,7 1,6 1 123,0 1,3 

Insgesamt 298 775,2 49,0 18 646,5 33,5 22 874,7 41,5 47 054,0 43,6 43 838,6 49,3 

1) Bezogen auf das Entgelt für geleiste,o Arbeit 
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1 000 und mehr 

24 661 

17 276 

7 385 

225 

589 
636 

302 006,4 

1 000 w,d mehr 

1 000 1:e1) Dll 

31 435,7 10,4 

379,2 0,1 

45 279, 1 15,0 

26 863,8 8,9 
5 942,9 2,0 

12 381,9 4, 1 
90,6 0,0 

74 266,4 24,6 

24 346,5 8,1 
9 360,4 3, 1 
1 568,6 0,5 

8 089,5 2,7 
225,8 0,1 

28 949,5 9,6 

1 149,4 0,4 
576,7 0,2 

5 999,2 2,0 

5 760,5 1,9 

239, 7 0,1 

5 118,3 1,7 
5 108,2 1,7 

80,6 o,o 
5 027,6 1,7 

10,1 o,o 

422,3 0,1 

3 461,4 1,1 

642,7 0,2 
2 818,7 0,9 

166 361,6 55, 1 



Gegenstand 
der Nachweisung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbeiter 

mannl1ch 
weiblich 

Lehrlinge 

mannl1ch 
we1 blich 

Summe der geleisteten Arbeits-
stunden der Arbe1 ter 

Entgelt fur geleistete Arbeit 

E1nhe1 t Insgesamt 

Anzahl 66 669 

Anzahl 51 123 
Anzahl 15 546 

Anzahl 897 

Anzahl 848 
Anzahl 49 

Mill. Std, 121,3 

1 000 DM 543 997 ,4 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Herstellung und Ver 

Arbeiter 

Unternehmen n1 t . . . Be scha ft igten 

50 bis 99 100 bis 199 2UO bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

3 339 866 15 634 13 246 31 584 

876 922 10 992 10 106 26 227 
463 944 4 642 3 140 5 357 

97 32 170 180 418 

84 31 166 180 387 
13 1 4 31 

6,2 5,2 28,5 24,2 57 ,3 

24 247,9 21 362 ,9 121 882,0 106 045,8 270 458,8 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beschaft1gten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 100 bia 199 200 bis 49q 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 1 %1) 1 000 
1"1) 

1 000 
1"1) 

1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1 „1) 
DM DM DM DM DM DM 

Gra t1f1kat1onen, AbschlußvergUtungen, 
13. Monatsgehalt, GewiM- und Ertrags-
beteil1gungen sowie a.hnliche Aus-

764,9 schu ttungen 18 3,4 411,4 1, 7 359,6 1, 7 1 848,3 1,5 3 277 ,2 3, 1 12 868,4 4,8 

/'...i'wendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
3Ur Forderung der Vermogensb1ldung 129,4 o,o 19,6 0,1 6,9 o,o 39, 1 o,o 20,2 o,o 43,5 o,o 

Zahlungen fur nicht geleistete Arbeitstage 80 993, 1 14,9 3 072, 1 12,7 3 034,0 14,2 17 613,5 14,5 15 610,2 14,7 41 663,2 15,4 

Bezahlter Urlaub und .Sntschadigungen fur 
46 nicht genommenen Url siul, 533,0 8,6 1 773,5 7,3 1 725,3 8,1 9 846,6 8, 1 8 704,4 8,2 24 483,2 9,1 

Zusatzliches Urlaubsgeld 13 227,5 2,4 342,5 1,4 483,6 2, 3 2 892,6 2,4 2 615,2 2,5 6 893,6 2,5 
Bezahlte Feiertage und we1 tere bezahlte 
Ausfall tage 21 214,5 3,8 952 ,2 3,9 825,2 3,9 4 873, 7 4,0 4 279, 1 4,0 10 284,4 3,8 

En tlassungsen t schad igungen 18, 1 o,o 3,9 o,o - - o, 7 o,o 11,5 o,o 2,0 o,o 

Arbe 1 tgeberbei trage zur ~ozial vers icherung 
und zu Fam1lienbe1hilfen 104 067,2 19, 1 3 986, 7 16 ,4 4 233, 7 19,8 21 191, 5 17,4 19 825,8 18,7 54 829,5 20,3 

Kranken-, Mutterschafts-, Inval1d1 tats-
und Al tersvers1cherungen 70 017,5 12,9 3 042,2 12,5 2 700,4 12,6 15 478,6 12,7 13-674,4 12,9 35 121,9 13,0 

Lohnfortzahlung im Krankhe1 tsfall 6 671,8 1,2 242, 1 1,0 283,6 1,3 1 436,4 1,2 1 306,5 1,2 3 403,1 1,3 
Arbe1 t slosenvers1cherung 3 655, 7 0,7 165, 7 o, 7 146,9 0,7 808,0 0,7 728,5 0,7 1 806,4 0,7 
Versicherung gegen Betriebsunfalle und 

Berufskrankhe1 ten 10 967,3 2,0 374,7 1 ,5 471,3 2,2 2 378,2 2,0 2 051,3 1,9 5 691,7 2, 1 
Fam1l1enbeihilfen 133,4 o,o 2 ,2 o,o 2,3 0,0 9,5 o,o 95,3 o, 1 24, 1 o,o 
Zusa tzliche Pens1 onsvers icherung 11 013,2 2,0 106,2 0,4 600, 7 2,8 1 016,3 0,8 1 703,4 1,6 7 586,6 2,8 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Famil1enbeih1lfen 1 073, 7 0,2 13,5 o, 1 17,0 0,1 13,4 o,o 181,4 0,2 848,5 0,3 

Sonstige Leistungen 534,6 0,1 40,1 0,2 11,4 o, 1 51,0 o,o 85,0 0,1 347,2 0,1 

Naturalleistungen und entsprechende 
Ausgle 1 chsen ts chad 1gungen 6 639, 7 1,2 91,6 0,4 119, 1 0,6 878,5 0,7 1 082,3 1,0 4 468,3 1,7 

Wohnung, Mietzuschusse 6 034, 1 1,1 70,2 0,3 115 ,9 0,5 804,4 0,7 889,0 o,8 4 154,6 1,5 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 

Koks, Gas, Strom, Getr5.nke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 605,6 0, 1 21,4 0, 1 3 ,2 o,o 74, 1 o, 1 193, 3 0,2 313,7 0,1 

S0nst1ge ::ioz1alle1stungen 8 611,5 1,6 78, 1 0,3 76,0 0,4 791,3 0,6 1 403,8 ,1,3 6 262,3 2,3 

Verschieaene Soz 1alaufwendunge'1. 8 557,0 1,6 74,6 0,3 70,4 0,3 789, 1 0,6 1 362,0 1,3 6 260,8 2,3 
Direkte Zahlungen 318,9 0,1 1,4 o,o - - 78,2 o, 1 40,6 o,o 198,7 0,1 
Indirekte Zahlungen 8 238, 1 1, 5 73,2 0,3 70,4 0,3 710,9 0,6 1 321,4 1,2 6 062, 1 2,2 

Schwerbe schad 1gtengesetz 54, 5 o,o 3,5 o,o 5, 5 0,0 2,2 0,0 41,8 o,o 1, 5 o,o 

Kosten der Personalbeforderung 2 242,0 0,4 90,5 0,4 62 ,4 0,3 506,7 0,4 352,8 0,3 1 229, 7 0,5 

Aufwendungen fur Berufsausb11 dune, U,8. 3 560,5 0,7 225,0 0,9 83,5 0,4 549, 7 0,5 844,3 o,8 1 857,9 0,7 

Kosten der Beru fsausb1ldung ohne 2nt-
lohnung der Lehrlinge 894,4 0,2 37,4 0,2 13,6 0,1 114,9 0,1 314, 3 0,3 414,3 0,2 

3ntlohnung der Lehrlinge 2 666, 1 0,5 187 ,6 0,8 70,0 0,3 434,8 0,4 530,0 0,5 1 443,6 0,5 

Insgesamt 225 008,3 41,4 7 975,0 32, 9 7 975,2 37, 3 43 418,6 35, 6 42 416,6 40,0 123 222,8 45,6 

1) Bezogen auf das Sntgel t fur geleistete Arbeit 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

arbeitung von Glas 

Angestellte 

Gegenetanct Unternehmen m1 t ... Beschaft1gten 
6e>t" Nachweisung Einheit 

------
In der Personalkartei 
eingetragene 

Angeetell te Anzahl 
mannlich Anzahl 
weiblich Anzahl 

Lehrlinge Anzahl 
männlich Anzahl 
weiblich Anzahl 

Entgelt für geleistete Arbeit 1 000 DI! 

Art der Aufwendung 

Gratifikationen, AbschlußvergUtungen, 
13. l!onatagehalt, Gewinn- und Ertrags­
beteiligungen sowie ahnliehe Aus­
schüttungen 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten 
Gesetzes zur Fbrderu.o.g der Vermogens-
bildung 

Zahlungen filr nicht geleistete Arbeitstage 
Bezahlter Urlaub und Entschildigungen fUr 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 

Entlaesua.gsentschadigungen 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 

Kranken-, Mutterschafts-, Invslidi ta ts-
und Al tereversicherungen 

Gehaltsfortzahlung im Krsnkhei tsfall 
A:rbei tsloeenversi cherung 
Versicherung gegen Betriebsunfälle und 

Berufskrankheiten 
Familienbeihilfen 
Zueatzliche Pensionsversicherung 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 

Sonstige Leistungen 

Naturalleistungen und entsprechende 
gleicheentschadigungen 

Aue-

Wohnung, Mietzuschüsse 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 

Gas, Strom, Getränke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw.) 

Koka, 

Sonstige Sozialleistungen 
Verschiedene Sozialaufwendungen 
Direkte Zahlungen 
Indirekte Zahlungen 

Schwerbesch8digtengesetz 

Kosten der Personalbeförderung 

Aufwendungen ftir Berufsausbildung u.a. 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 
Entlohnung der Lehrlinge 

Insgesamt 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete 

Insgesamt 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

11 038 579 379 194 989 
7 367 324 244 453 1 335 
3 671 255 135 741 654 

692 53 43 190 139 
281 13 17 77 66 
411 40 26 113 73 

132 603,8 6 132,6 4 250,8 24 753,0 22 338,2 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beechaftigten Insgesamt 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 g~o 1%1) 1 000 1%11 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 
1%1) DI! DI! DI! DM 

13 831,9 10,, 546,2 8,9 353,6 8,3 2 010,0 8,1 2 929,2 13,1 

111,1 0,1 22,2 0,4 6,9 0,2 37,8 0,2 7, 5 0,0 

17 658,8 13,3 781,0 12, 7 588,3 13,8 3 311, 7 13 ,4 2 872,4 12,9 

364,5 10 7,8 459,4 7,5 352, 3 8,3 992,0 8,0 707,6 7, 6 2 255,4 1,7 70,7 1,2 74,2 1,7 420,2 1, 7 347,8 1,6 

4 987,9 3,8 149,4 4, 1 161, 7 3,8 894,4 3 ,6 799, 1 3,6 51,0 o,o 1,5 o,o 5,0 o,o 18,0 0, 1 

28 646,4 21,6 772,6 12,6 590,3 13,9 874,4 15, 7 4 ;35,2 19,4 

10 416, 7 7,9 495,7 0, 1 324,4 7,6 924,2 7,8 741,4 7,8 
3 104,3 2,3 92,5 1,5 57,0 1,3 544,8 2,2 569, 3 2, 5 

647,5 0,5 3i,0 0,5 22,4 0,5 124, 2 0,5 123 ,O 0,6 

778,2 1,3 45,6 0,7 49,2 1,2 293 ,4 1,2 279,2 1,2 
33, 5 o,o 1,5 o,o 0,3 o,o 6,8 o,o 5,9 0,0 

12 150,0 9,2 76,5 1,2 131,9 3, 1 963,0 3,9 509, 2 6,8 

246,6 0,2 28,0 0,5 1,1 o,o 10,4 o,o 53,8 0,2 
269,5 0,2 1,1 o,o 4, 1 0, 1 7 ,6 o,o 53 ,3 0 ,2 

2 711,9 2,0 12,3 0,2 52,8 1 ,2 124,8 0,5 228, 1 1 ,o 
2 525,4 1,9 10,4 0,2 51,5 1,2 98,0 0,4 172,2 0,8 

186,5 0,1 1,9 '0,0 1,3 o,o 26,8 0, 1 55,9 0,3 

2 094, 1 1,6 8,4 0, 1 9,9 0,2 183,8 0,7 332, 7 1,5 
2 092,6 1,6 8,4 o, 1 9,9 0,2 183, 1 0,7 331,8 1, 5 B4,3 0,1 0,9 o,o 22,7 o, 1 21,6 0,1 
2 OOB,3 1,5 7,5 o, 1 9,9 0,2 160,4 0,6 310,2 1 ,4 

1, 5 o,o 0,7 o,o O,B o,o 
206,.7 0,2 18,0 0,3 10,2 0,2 61, 1 0,2 38,9 0,2 

2 OOB,6 1, 5 106,4 1,7 104,3 2,5 466, 7 1,9 426, 5 1,9 

352,8 0,3 7,2 0,1 1,6 o,o 53, 1 0,2 66,3 0,3 655,8 1,2 99,2 1,6 102, 7 2,4 413,5 1, 7 360,2 1,6 

67 269,5 50, 7 2 267, 1 37,0 716 ,3 40,4 10 070,3 40,7 11 170,5 50,0 
Arbeit 
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1 000 und mehr 

897 
011 
886 

267 
108 
159 

75 129, 1 

1 000 und mehr 

1 000 
1%1) DI! 

7 992,9 10,6 

36, 7 o,o 

10 105,4 13, 5 

853,2 7,8 
342,4 1,0 

2 883,3 3,8 
26, 5 o,o 

19 073,9 25,4 

931, 1 7,9 
840,7 2,5 
346,0 0,5 

110,9 1,5 
19,0 o,o 

9 469,3 12,6 

153,4 0,2 
203 ,5 0,3 

2 293 ,9 3, 1 
2 193,3 2,9 

100,7 o, 1 

559,3 2, 1 

559,2 2, 1 
39,0 0,1 

520,2 2,0 

78,4 0,1 

904,8 1,2 

224,6 0,3 
680,2 0,9 

42 045,3 56,0 



Gegenstand 
der Bachweisung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbeiter 

männlich 
weiblich 

Lehrlinge 

männlich 
weiblich 

Summe der geleisteten Arbeits-
stundsn der Arbeiter 

Entgelt für geleiatete Arbeit 

Einheit Inageaamt 

Anzahl 17 077 

Anzahl 16 616 
Anzahl 461 

Anzahl 399 
Anzahl 399 
Anzahl 

Kill.Std. 37,1 

1 000 DM 164 906,3 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Zement 

Arbeiter 
Unternehmen mit ••• Beschaftigten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

679 2 074 4 166 938 8 220 

678 2 054 4 094 1 889 7 901 
1 20 72 49 319 

2 36 90 33 235'·•·· 

2 36 90 33 238 

1,5 4,B 8,8 4,.1 17,9 

6 963,0 21 772,7 40 404,8 18 532,3 77 233,4 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit • • • Beechäftigten 
Inegesamt 

Art !!er Aufwendung 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 1 "1) 1 000 '"1) 1 000 
'"1) 

1 000 
'"1) 

1 000 '"1) 1 000 '"1) DM DM DK DM DM DM 

Gratifikationen, Abschlußverglltungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
bete1ligungen sowie ähnliche Aue- 10,3 e chu t tungen 12 006,3 7,3 116,7 1,7 585,9 2,7 2 283,2 5,7 1 100,2 5,9 7 920,3 

Aufwendungen auf Grund dee Zweiten Gesetzes 
zur Forderung der Vermögensbildung 244,9 0,1 4,7 0,1 22,3 0,1 34,7 0,1 16,0 0,1 167;3 0,2 

Zahlungen für nicht geleiatete Arbeitstage 19 882,8 12,1 657,8 12,3 2 517,3 11,6 4 885,6 12,1 2 306,0 12,4 9 315,9 12,1 

Bezahlter Urlaub und Entschädigungen für 
11 929,2 7,2 567,2 nicht genommenen Urlaub 8,1 1 615,4 7,4 3 033,3 7,5 1 461,5 7,9 5 252,0 6,6 

Zueätzlichee Urlaubegald 2 572,7 1,6 96,1 1,4 300,6 1,4 616,3 1,5 297,6 1,6 1 262,0 1,6 

Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfalltage 5 355,9 3,2 177,3 2,5 600,8 2,8 1 226,9 3,0 546,9 3,0 2 602,0 3,6 

Entlaesungeentechadigungen 25,0 0,0 17,1 0,2 0,5 0,0 7,4 0,0 - - - -

Ar~~ t~: b;!:~ti::~: i~~rf~~zia 1 Vers l.Cherung 41 332,4 25,1 1 510,1 21,7 4 740,3 21,8 9 451,5 23,4 3 462,5 18,7 22 168,0 26,7 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi tats-
und Altersversicherungen 16 240,5 11,1 884,8 12,7 2 564,6 11,6 4 977,7 12,3 2 288,1 12,3 7 525,3 9,7 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 1 649,9 1,1 101,4 1,5 294,7 1,4 490,3 1,2 175,9 0,9 767,7 1,0 

Ar bei taloeenversicherung 1 063,7 0,6 41,0 0,6 123,7 0,6 252,3 0,6 120,3 0,6 526,4 0,7 

Versicherung gegen BetriebeunfB.lle und 
Berufekrankhei ten 7 367,3 4,5 336,9 4,6 1 116,6 5,1 1 904,7 4,7 613,3 3,3 3 413,6 4,4 

Familienbeihilfen 0,8 o,o - - - - 0,6 o,o - - - -
Zusatzliche Pensionsversicherung 11 674,2 7,1 122,3 1,6 540,9 2,5 1 612,3 4,0 261,1 1,4 9 137 ,6 11,8 

Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 910,2 0,6 16,~ 0,3 46,1 0,2 133,2 0,3 - - 710,6 0,9 

Sonstige Leistungen 205,7 0,1 5,5 0,1 49,6 0,2 80,1 0,2 3,6 o,o 66,5 0,1 

Naturalleistungen und entsprechende 
995,3 Ausgleichsente chädigungen 1 1,2 33,9 0,5 216,4 1,0 479,1 1,2 155,4 0,8 1 110,4 1,4 

Wohnung, Mietzuschüeee 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 

1 767,0 1, 1 7,6 0,1 181,0 0,6 414,3 1,0 149,4 0,6 1 014,6 1,3 

Koks, Gas, Strom, GetrB.nke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 226,4 0,1 26,3 0,4 35,4 0,2 64,7 0,2 6,1 o,o 95,8 0,1 

Sonstige Sozialleistungen 2 252,9 1,4 26,5 0,4 120,9 0,6 791,0 2,0 351,3 1,9 963,1 1,2 

Verschiedene Sozialaufwendungen 2 21~,1 1,3 20,5 0,3 118,6 0,5 762,0 1,9 351,3 1,9 946,6 1,2 

Direkte Zahlungen 3 ,o o,o - - 0,4 o,o 17,6 o,o - - 19,0 o,o 
Indirekte Zahlungen 2 182,1 1,3 20,5 0,3 116,3 0,5 764,4 1,9 351,3 1,9 927,6 1,2 

Schwerbe s ch8.d igtengese tz 33,6 0,0 6,0 0,1 2,3 o,o 9,0 o,o - - 16,5 o,o 

Kosten der Personalbeforderung 99,6 0;1 6,4 0,1 11,2 0,1 53,6 0,1 - - 26,4 o,o 

Aufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 1 459,0 0,9 6,7 0,1 120,5 0,6 307,3 0,6 99,8 0,5 924,8 1,2 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 460,9 0,3 0,2 o,o 28,4 0,1 59,2 0,1 40,6 0,2 332,4 0,4 

Entlohnung der Lehrlinge 998,1 0,6 6,5 0,1 92,0 0,4 246,1 0,6 59,0 0,3 592,4 0,6 

Insgesamt 79 273,2 48,1 2 562,6 36,6 8 334,8 38,3 18 266,2 45,3 7 491,2 40,4 42 596,2 55,2 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbeit 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

herstellung 

Angestellte 

Gegenstand Unternehmen mit ... Beschäftigten 
Einheit Insgesamt der Nachweisung 50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angestellte Anzahl 4 040 136 433 842 373 

mannlich Anzahl 3 032 123 343 661 275 

weiblich Anzahl 008 13 90 181 98 

Lehrlinge Anzahl 159 5 24 43 5 
mannl1ch Anzahl 96 4 17 26 2 

weiblich Anzahl 63 7 17 3 

Entgelt filr geleistete Arbeit 1 000 DM 49 062,4 727,2 5 620,2 11 056,9 4 913,6 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ". Beschilftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 000 1~,) 1 000 1~1) 1 000 1~1) 1 000 1~1) 1 000 1~1) DM DM DI! Dll DI! 

Gratifikationen, Abschlußverglttu.ngen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrage-
beteil1gu.ngen sowie a.h.nliche Aue-

13 285,6 schüttungen 27,1 264,1 15,3 893,4 15,9 2 151,7 19,5 988,8 20,1 . 
Aufwendungen auf Grund des Zweiten 

Gesetzes zur Forderung der Vermogens-
bildung 221,1 0,5 4,7 0,3 23,6 0,4 24,0 0,2 15, 3 0,3 

Zahlungen für nicht geleistete Arbeitstage 7 509,1 15,3 253,1 14,7 727,5 12,9 1 420,8 12,8 733,7 14,9 

Bezahlter Urlaub und Entechad1gungen fur 
4 614,0 9,4 nicht genommenen Urlaub 151,4 8,8 438,6 7,8 906,6 8,2 432,7 8,8 

Zusktzl1chee Urlaubsgeld 654,2 1,3 29,3 1,7 72,1 1,3 115,0 1,0 124,6 2,5 
Bezahlte Feiertage u.nd we1 tere bezahlte 
Ausfall tage 2 236,1 4,6 68,2 3,9 216,7 3,9 399,2 3,6 176,4 3,6 

Entlaseungsentschil.digungen 4,8 o,o 4,2 0,2 - - - - - -
Arbe1 tgeberbei trage zur Sozialversicherung 

15 966,1 32,5 300,2 270,3 22,6 26,2 und zu Familienbeihilfen 17,4 1 2 89?,3 1 487,9 30,3 
Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi ta te-

und Al tereversicheru.ngen 3 619,2 7,4 121,8 7,1 368,7 6,6 748,5 6,8 40~,3 8,3 
Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 1 969,7 4,0 14,3 0,8 93,9 1,7 226,9 2,1 92,4 1,9 
Ar bei tsloeenversicherung 217,8 0,4 7,7 0,4 23,3 0,4 46,7 0,4 17,9 0,4 
Versicherung gegen Betriebsunfalle und 

624,6 64,7 Berufskrenkhei ten 1 3,3 3,7 161,2 2,9 307,4 2,8 158,4 3,2 
Familienbeihilfen 31,4 0,1 - - 5,9 0,1 1,7 0,0 - -
Zusatzliche Pensionsversicherung 8 176,8 16,7 90,5 5,2 581,6 10,3 1 498,7 13,6 809,1 16,5 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 261,3 0,5 1,2 0,1 20,8 0,4 40,0 0,4 - -

Sonstige Leistungen 65,3 0,1 0,0 o,o 15,0 0,3 27,4 0,2 0,9 0,0 

Naturalleistungen und entsprechende Aus-
gleichsentschadigungen 1 076,5 2,2 28,6 1, 7 104,8 1,9 254,1 2,3 57,2 1,2 

Wohnung, Mietzuschüsse 889,6 1,8 3,6 0,2 67,4 1,2 227,0 2, 1 31,9 0,6 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koks, 

Gas, Strom, Getra.Ilke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw.) 186,8 0,4 25,0 1,4 37,4 0,7 27, 1 0,2 25,3 0,5 

Sonstige Sozialleistungen 604,8 1,2 1,7 0,1 47,6 0,8 190,1 1,7 37,3 0,8 

Verschiedene Sozialaufwendungen 600,3 1,2 1,7 0,1 47,6 0,8 189,4 1,7 37,3 0,8 
Direkte Zahlungen 7,9 0,0 - - - - 3,8 o,o - -
Indirekte Zahlungen 592,4 1, 2 1,7 0,1 47,6 0,8 185,6 1,7 37,3 0,8 

S chwerb e schad igte nge setz 4,4 o,o - - - - 0,7 0,0 - -

Kosten der Personalbeforderung 23,8 o,o 0,5 o,o 2,0 0,0 16,7 0,2 1,0 0,0 

Aufwendungen ftir Berufsausbildung u.ä. 482,4 1,0 31,3 1,8 55,3 1,0 129,3 1,2 39,0 0,8 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 132,6 0,3 17,2 1,0 2, 1 0,0 24,0 0,2 24,1 0,5 

Entlohnung der Lehrlinge 349,8 0,7 14,2 0,8 53,2 0,9 105,3 1,0 14,8 0,3 

Insgesamt 39 169,4 79,8 884,2 51,2 3 124,5 55,6 7 084,0 64,1 3 360,2 68,4 

1) Bezogen auf das Entgelt fLir geleistete Arbeit 
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1 000 und mehr 

2 256 

630 
626 

82 

47 

35 

25 744,5 

1 000 und mehr 

1 000 1~1) DM 

8 987,7 34,9 

153,6 0,6 

4 374,0 17,0 

2 684,7 10,4 
313, 3 1,2 

1 375,4 5,3 
0,6 o,o 

10 010, 5 38,9 

1 970,9 7,7 
1 542,1 6,0 

122,3 0,5 

933,0 3,6 
23,9 0,1 

5 196, 9 20,2 

199,3 0,8 
22,0 0,1 

631, 7 2,5 

559,7 2,2 

71,9 0,3 

328,1 1,3 

324,3 1,3 
4,2 o,o 

320,2 1,2 
3,8 o,o 

3,6 0,0 

227,6 0,9 

65,3 0,3 
162,3 0,6 

24 716,8 96,0 



Gegenstend 
der Nechweisung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbeiter 

männlich 
weiblich 

Lehrlinge 

mannlich 
weiblich 

Summe der geleisteten Arbeits­
etunden der Arbeiter 

Entgelt ftir geleistete Arbeit 

Eiahei t 

Anzahl 
Anzahl 
Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 
Anzahl 

11111.Std, 

1 000 DII 

Insgesamt 

500 726 

472 472 
28 254 

15 074 
14 995 

79 

946,5 

4 554 333,1 

1. ErfalJte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
a) Nach Wirtschaftszweigen und 

~lsen- und Metailerzeu 

Arbeiter 
Unternehmen m1 t ... Beechaftig"Cen 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 u.nd mehr 

12 916 17 147 36 187 36 649 397 827 

11 481 15 258 32 372 33 377 379 984 
1 435 1 889 3 815 3 272 17 843 

227 342 866 919 12 720 

227 336 860 918 12 654 
6 6 1 66 

24,6 33,0 73,4 70,2 745,2 

115 340,6 154 452 ,8 321 354,9 336 099,9 3 627 084,9 

Personalnebeokosfen 

1n Unternehmen mit ... Besch.aftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 49g 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1 %1) 
DM DM DII DM DM DM 

Gratifikationen, AbechlußvergUtungen, 
13, Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrage-
beteiligungen sowie ähnliche Aue-

215 289,8 4,7 1 859,8 1,6 2 956,2 1,9 6 758,5 2, 1 848,6 2 ,6 194 866,6 echüttu.ngen 8 5,4 

Aufwendungen auf Grund des zweiten Gesetzes 
zur Forderung der Vermbgensbildung 3 978,6 0,1 99,8 o, 1 85,3 O, 1 191,9 o, 1 194 ,5 o, 1 3 407,2 o, 1 

Zahlungen für nicht geleietete Arbeitstage 648 047,2 14,2 16 238,4 14,1 21 888,0 14,2 46 856, 1 14,6 50 357,4 15,0 512 707,3 14,1 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fur 
407,6 nicht genommenen Urlaub 410 905,~ 9,0 9 8,2 12 674, 1 8,2 26 970,7 8,4 28 732,2 8,5 333 121,3 9,2 

Zusatzlichee Urlaubsgeld 73 020,0 1,6 2 567 ,0 2,2 3 544,4 2,3 7 859,3 2,4 7 853,6 2,3 51 195,6 1,4 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 159 747,3 3,5 4 256,8 3,7 5 665,8 3, 7 12 006,7 3,7 13 102,0 3,9 124 715,9 3,4 

EntlassungsentechEid1gungen 4 374,2 0, 1 7,0 o,o 3,7 o,o 19,4 o,o 669,6 0,2 3 674,4 0,1 

ArbeitgeberbeitrB.ge zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 1 012 175,0 22,2 21 379,4 18,5 29 588,3 19,2 63 902,1 19,9 67 280,4 20,0 830 024,5 22,9 

Kranken-, Mutterschafts-, Invaliditats-
und Altersversicherungen 608 702,5 13,4 14 368, 1 12,5 19 510,9 12,6 41 409,3 12,9 43 073,5 12,8 490 340,8 13,5 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 67 548,0 1,5 1 597, 1 1,4 2 205,4 1,4 4 648, 1 1,4 5 590,2 1,7 53 507 ,2 1,5 
Arbeitslosenversicherung 27 644,7 0,6 752, 1 0,7 1 030, 1 0,7 2 125,8 0,7 2 147,3 0,6 21 589,3 0,6 
Versicherung gegen BetriebsunfB.lle und 
Berufskrankheiten 138 768,3 3,0 3 063,9 2,7 4 100,2 2,7 8 706,0 2,7 9 209,4 2,7 113 688,8 3, 1 

Familienbeihilfen 182,2 0,0 6,4 o,o o,o o,o 6, 1 o,o 26,9 o,o 142,9 o,o 
Zusa tzliche Pensionsversicherung 128 718,7 2,8 1 359,6 1,2 2 398,0 1,6 6 340,4 2,0 6 163,6 1,8 112 457,1 3,1 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 29 752,ö C,7 134,6 o, 1 224,4 o, 1 425, 1 0,1 611,5 0,2 28 357, 1 0,8 

Sonstige Leistungen 10 857, 7 0,2 97,7 o, 1 119,2 o, 1 241,6 0, 1 458, 1 0,1 9 941, 1 0,3 

Naturalleistungen und entsprechende 
Ausgleichsentschadigungen 44 522,3 1,0 200,6 0,2 603, 1 0,4 1 034, 3 0,3 1 297, 1 0,4 41 387 ,2 1,1 

Wohnung, M.ietzuschüsse 36 786, 7 0,8 80,3 0, 1 480,7 0,3 787, 1 0,2 1 020,2 0,3 34 418,3 0,9 
Sonstige Natl.l,ralleistungen (Kohle, 

Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 7 735, 7 0,2 120,3 0, 1 122,4 0, 1 247,2 o, 1 276,8 O, 1 6 968, 9 0,2 

Sonstige Sozialleistungen 120 776,0 2,7 397 ,9 0,3 779,8 0,5 2 944,8 0,9 4 199, 7 1,2 112 453,8 3,1 

Verschiedene Sozialaufwendungen 119 972, 3 2 ,6 382,9 0,3 765,8 0,5 2 922, 7 0,9 4 172,7 1,2 111 728, 1 3, 1 
Direkte Zahlungen 1 801,5 0,0 21,6 o,o 6,8 0,0 25, 9 o,o 57, 1 o,o 1 690, 1 o,o 
Indirekte Zahlungen 118 170,8 2 ,6 361, 3 0,3 759,0 0,5 2 896,8 0,9 4 115 ,6 1,2 110 038,0 3,0 

Schwerbe schad igtengese tz 803, 7 o,o 15,0 o,o 14,0 o,o 22, 1 o,o 27,0 o,o 725,6 o,o 

Kos,;;en der Personalbeforderung 16 837, 1 0,4 361 ,8 0,3 498,3 0,3 1 297, 1 0,4 2 038,2 0,6 12 641,7 0,3 

Aufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 62 391, 5 1 ,4 468,5 0,4 924,2 0,6 1 822,5 0,6 2 554,9 0,8 56 621, 3 1,6 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 25 932 ,6 o,6 13,2 o,o 137 ,9 o, 1 235, 1 0, 1 441,5 o, 1 25 104,9 0,7 

Entlohnung der Lehrlinge 36 458,9 0,8 455 ,4 0,4 786,3 0,5 1 587 ,4 0,5 2 113,4 0,6 31 516,4 0,9 

Insgesamt 2 124 017 ,5 46,6 41 006,2 35,6 57 323 ,2 37, 1 124 807,6 38,8 136 770,8 40, 7 1 764 109,6 48,6 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbeit 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

gung und -be_arbeitung 

Angestellte 

Gegenetand Unternehmen mit ••• Beschäftigten 
der llachweisWlg Eillhei t Insgesamt 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

In der .Personalkartei 
eingetragene 

Allgeatall te Anzahl 114 331 2 625 3 461 7 430 8 248 
mälllllioh Anzahl 86 795 798 2 412 5 257 5 857 
weiblich Anzahl 27 536 827 049 2 173 2 391 

Lehrlinge Anzahl 7 256 240 304 732 592 
männlich Anzahl 4 026 93 152 348 330 
weiblich Anzahl 3 230 147 152 384 262 

Entgelt !Ur geleistete Arbeit 1 000 DM 468 457, 1 31 432, 1 41 943,2 90 784, 3 99 855,4 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beao.b.liftigten 
Insgesamt 

Art de.r Aufwendw,g 50 bio 99 100 bis 199 200 bie 499 500 bis 999 

1 000 l:'1) 1 000 l:'1) 1 000 l:'1) 1 000 l:'1) 1 000 l:'1) DM DM DM DM DM 

Grati!iltethD.en, Abechlußvergütwigen, 
13. llonaUgehal t, Gewinn- Wld Ertrags-
bateiligu.agen sowie ähnliche Aue-
eohüttUD.geD. 110 572,7 7,5 2 493,4 7,9 3 027 ,o 7,2 6 770, 1 7,5 7 786, 3 7 ,8 

AufwendUD.gen auf Grund des Zweiten 
Gesetzes zur PHrderun,; der Verm6gens-
bildw,g 3 533, 3 0,2 105,8 0,3 100,5 0,2 212,2 0,2 228,7 0,2 

ZahlUD.gen fUl' D.icht geleinete Arbeitstage 194 614,4 13,3 4 524,2 14,4 5 846, 3 13,9 13 100, 1 14,4 14 151,3 14,2 
Bezahlter Urlaub w,d Enteohädigw,gen fUr 
nicht genommeben Urlaub 119 648,0 8,1 2 593 ,2 8,3 3 365, 5 8,0 7 427,6 8,2 7 837,6 7,8 

Zusätzliches Urlaubsgeld 19 225,9 1,3 676,6 2,2 852,0 2,0 2 065, 3 2, 3 2 159,6 2,2 
Bezahlte Feiertage und wei tel'O bezahlte 
Auafalltage 53 923,0 3,7 1 229,6 3,9 1 601,9 3,8 3 580,0 3,9 4 101,0 4, 1 

E.ntlaeew,gseD.techädigungen 1 817 ,5 o, 1 24,9 o, 1 27,0 o, 1 27, 3 0,0 53 ,2 0,1 

Arbeitgeberbeiträge zur SozialvereioherUD.g 
w,d zu Familienbeihilfen 318 894,1 21,7 4 388,7 14,0 6 707,3 16,0 16 412,5 18, 1 19 815,3 19,8 

Kranken-, llut<erechafte-, lllvalidi täte-
und Al tereversicherungen 112 575,9 7,7 2 233,2 7, 1 3 125,0 7 ,5 6 426,8 7, 1 7 170,8 7,2 

Gehil tsfortzahlung im K:rankhei tefall 42 031, 1 2,9 480,3 1, 5 626,7 1,5 775,8 2,0 2 627 ,6 2 ,6 
kbe1 ttJloeenvereicherung 6 520,6 0,4 146,2 0,5 203,2 0,5 403,8 0,4 508,1 0,5 
Versicherung gegen Betriebeunfälle und 
Berufekrankhei ten 26 804,3 1,8 456,5 1, 5 593,8 1,4 1 406,2 1, 5 1 626,9 1 ,6 

Familienbeihilfen 430,9 0,0 34,5 0,1 22,4 0, 1 27, 1 0,0 32 ,2 o,o 
Zusätzliche Pensionsversicherung 117 380,5 8,0 971,8 3, 1 2 043,6 4,9 6 086,5 6,7 7 337 ,8 7, 3 
Tarifliche, vertragliche oder 

9 030, 1 0,6 42,5 O, 1 84,2 0,2 229,7 0,3 366,8 0,4 freiwillige Familienbeihilfen 
Sonstige Leis,wgen 4 120,9 0,3 23,8 0, 1 8,2 o,o 56,7 O, 1 145, 1 O, 1 

llaturalleistungen und entsprechende Aue-
gleicheeD.techadigungen 15 237,8 1,0 54,0 0,2 129,0 0,3 509,5 o,6 351, 1 0,4 

Wohnung, llietr.uschüsee 13 432, 1 0,9 45, 1 0,1 108,2 0,3 467,8 0,5 268, 1 0,3 
Sonetir llaturalleistungen (Kohle, Koke, 

Gas, trom, Getränke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw.) 1 805,6 O, 1 8,9 o,o 20,8 o,o 41,8 o,o 83,0 o, 1 

Sonstige Sozialleistungen 51 667,6 3,5 60,4 0,2 134,3 0,3 655,6 6, 7 1 081,2 1,1 
Verschiedene Sozialaufwendungen 51 518, 1 3, 5 56,8 0,2 133,7 0,3 653,3 0,7 1 075,8 1,1 
Direkte Zahlungen 637, 1 o,o 2,0 o,o 9,6 o,o 3,6 o,o 21, 7 o,o 
Indirekte Zahlungen 50 881,0 3,5 54,8 0,2 124, 1 0,3 649,7 0,7 1 054, 1 1,1 

Schwerbeechädigtengesetz 149,5 o,o 3,6 o,o 0,6 o,o 2,3 o,o 5,4 o,o 

Kosten der Peraonalbeftlrderung 3 642,8 0,2 49,9 0,2 110,2 0,3 306,4 0,3 373, 1 0,4 

Au:fWendungen für Berufsausbildung u.ä. 21 591 ,o 1, 5 447, 1 1 4 588,8 1,4 1 490,5 1,6 1 339, 5 1, 3 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 5 829,9 0,4 17,0 o, 1 21,3 o, 1 109,6 o, 1 184,4 0,2 
Entlohnung der Lehrlinge 15 761, 1 1,1 430, 1 1,4 567 ,5 1,4 1 380,9 1, 5 1 155, 1 1,2 

Insgesamt 719 753, 7 49,0 12 123,5 38,6 16 643,4 39, 7 39 456, 9 43,5 45 126,5 45,2 

1) Bezogen auf dae Entgelt für geleistete Arbeit 
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1 000 und mehr 

92 567 
71 471 
21 096 

5 388 
3 103 
2 285 

204 442, 1 

1 000 und mehr 

1 000 l:'1) DII 

90 495,9 7 ,5 

2 886, 1 0,2 

156 992 ,4 13,0 

98 424,2 8,2 
13 472,5 1,1 

43 410,6 3,6 
1 685,2 0, 1 

271 570,3 22,5 

93 620,0 7,8 
36 520, 7 3,0 

5 259,3 ~.4 

22 720,9 1,9 
314,8 0,0 

100 940,8 8,4 

8 306,9 0,7 
3 887, 1 0,3 

14 194, 1 1 ,2 
12 543,0 1,0 

1 651 ,2 o, 1 

49 736, 1 4, 1 
49 598,5 4, 1 

600,2 o,o 
48 998,3 4,1 

137,6 o,o 

2 803,2 0,2 

17 725,0 1,5 

5 497, 5 0,5 
12 227 ,5 1,0 

606 403, 1 50, 3 



Gegenstand 
der Nachwe1sung 

E1nhe1 t Insgesamt 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbe1 ter Anzahl ,34 8;,9 

mannl1ch Anzahl ,21 847 
weiblich Anzahl 12 992 

Lehrlinge Anzahl 10 151 

mannl1ch Anzahl 10 094 
we1 blich Anzahl 57 

Summe der geleisteten Arbeits-
stunden der Arbe1 ter 111111.Std. 6;,2,0 

Entgelt fur geleistete Arbe1 t 1 000 DM 3 072 619,0 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 

a) Nach Wirtschaftszweigen u.nd 

Eisen und Stahl erzeugende Industrie, Stahl 

Arbeiter 
Unternehmen m1 t ... Beschaft1gten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

;, 8;,9 5 6;,7 12 054 15 805 297 504 

;, 342 4 850 10 996 14 179 288 480 
497 787 1 058 1 626 9 024 

26 59 205 286 9 575 

26 5, 200 286 9 529 
6 5 46 

7,7 11, 1 27,5 ,o,6 555,2 

34 094,9 48 856,1 108 694,4 144 898,5 2 7,6 075, 1 

Personalnebenkosten 

Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 

, 000 1 %, ) , 000 1%1) DM DM 

Grat1f1kationen, Abschlußvergü tungen, 
13. Monatsgehalt, Gew1M- und Ertrags-
bete1l1gungen sowie ahnl1che Aus-
schuttungen 162 981,7 5,, 590,9 1,7 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
zur !'orderung der Vermogensb1ldung ' 049,2 0,1 29,2 0,1 

Zahlungen fur nicht geleistete Arbe1 tstage 427 917,6 1,,9 4 688,9 1,,8 

Bezahlter Urlaub und Entschad1gungen fur 
281 469!8 7,9 nicht genom.raenen Urlaut, 9,2 2 677,4 

Zusatzl1ches Urlaubsgeld ,7 097,1 1,2 75,,3 2,2 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 105 055,0 ;,,4 1 257,8 ,,7 

Entlassungs en t schad 1gungen 4 295,7 0,1 0,4 o,o 

Arbe1 tgeberbe1 trage zur .:-oz1alversicherung 
und zu Fam1lienbe1h1lfen 705 ;,,6,9 2,,0 5 995,7 17,6 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalid1 tats-
und Altersversicherungen 413 802,4 1,,5 4 270,9 12,5 

Lohnfortzahlung 1m Krankhe1 tsfall 44 715,8 1,5 46;,,0 1,4 
Arbe1 t slosenvers1cherung 18 087,1 0,6 21,,8 o,6 
Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankhe1 ten 94 418,5 ,,1 7,1 ,1 2,1 

Famil1enbe1h1lfen 97,2 o,o 4,9 o,o 
Zusa tzliche l-'ensionsvers 1cherung 99 197,6 3,2 249,1 0,7 
Tarifliche, vertragliche oder 

25 aao,, ,o,5 0,1 freiwillige Fam1l1enbe1hilfen o,8 
Sonstige Leistungen 9 1,8,1 o,, ;,2,4 0,1 

Naturalleistungen und entsprechende 
,5 398,0 1,2 58,9 0,2 Ausgle i chsen ts chad1gungen 

iiohnung, Mietzuschusse 
Sonstige ..ifaturalle1stungen (Kohle, 

28 8;,7,, 0,9 29,7 0,1 

Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 6 560,7 0,2 29,2 0,1 

Sonstige :;oz1alle1stungen 86 172,7 2,8 73,6 0,2 

Versch1eaene Soz1al13.ufwendungen 85 57,,6 2,8 67,, 0,2 

Direkte Zahlungen 1 180,1 o,o 9,5 o,o 
Indirekte Zahlungen 84 ,9,,5 2,7 57,8 0,2 

Schwerbeschad igtengeset z 599,2' o,o 6,3 o,o 

Kosten der Personalbeforderung 10 227,8 o,, 112,, 0,3 

.Aufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 46 959,4 1,5 52,0 0,2 

Kosten cter herufsausbildung ohne Ent-
lohnung aer Lehrlinge 22 ;,,6,4 0,7 ,,o o,o 

2:ntlohnung der Lehrlinge -24 62;,,0 0,8 49,0 0,1 

Insgesamt 1 478 04;,,, 48,1 11 601,5 34,0 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbeit 
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in Un ternehm.en m1 t ... Beschaft1gten 

100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

, 000 I %, ) 
, 000 l,i1) 

, 000 1 %1) 
DM DM DM 

1 040,6 2,1 2 847,8 2,6 4 158,2 2,9 

26,9 0,1 ,7,6 o,o 129,0 0,1 

6 669,4 1,,7 15 618,4 14,4 21 6;,2,7 14,9 

;, 874,0 7,9 9 062,0 8,;, 11 992,8 8,, 
1 000, 1 2,0 2 644,0 2,4 ' 154,4 2,2 

1 794,8 ,,7 ' 896,6 ,,6 5 817,2 4,0 
0,4 o,o 15,8 o,o 668,;, 0,5 

9 2,0, 7 18,9 21 4;,5,2 19,7 28 ,10,9 19,5 

6 265,9 12,8 1, 950,5 12,8 18 627,6 12,9 
377,0 1,2 1 524,4 1,4 2 174,5 1,5 
;,,2,5 0,7 711,0 0,7 9;,2,7 0,6 

1 086,3 2,2 2 676,i 2,5 , 609,9 2,5 
- - - - 24,;, o,o 

844,6 1,7 2 ,5,,1 2,2 2 446,9 1,7 

10,,, 0,2 10,,7 0,1 ,2,,2 0,2 
21,1 o,o 116,;, 0,1 171,8 0,1 

15,,0 0,3 47;,,1 0,4 68;,,6 0,5 

1,;;,, o., 425,4 0,4 564,5 0,4 

19,7 o,o 47,7 o,o 119, 1 0,1 

21,,0 0,4 5,9,0 0,5 1 641,9 1,1 

211,8 0,4 534,5 0,5 1 62;,,5 1, 1 
- - 0,1 o,o 12,, o,o 

211,8 0,4 534,4 0,5 1 611,2 1,1 
1,2 o,o 4,5 o,o 18,4 o,o 

153,9 o,, 525,5 0,5 844,4 0,6 

120,4 0,2 ,99,5 0,4 809,3 0,6 

6,;, o,o 28,7 o,o 89,6 0,1 
114,1 0,2 ,70,8 o,, 719,7 0,5 

17 607,9 ;,6,0 41 876,1 ;,8,5 58 210,0 40,2 

, 

1 

000 und mehr 

1 000 1 %1) DM 

154 :>44,, 5 ,6 

2 826,5 0 

,79 ,08,, 1, 

, 1 

,9 

., 
, 1 

25, 863,6 
29 545,4 

92 288,5 

' 610,8 

640 ;,64,5 

,70 687,4 
,9 976,9 
15 897,2 

86 ,15, 1 
68,0 

9, ,o,,8 

25 ;,19,6 
8 796,4 

;,4 029,4 
27 684,4 

6 345,0 

8, 705,2 
8;, 1,6,4 

1 158,1 
81 978,;, 

568,7 

8 591,7 

45 578,3 

22 208,8 
2, 369,5 

9 
1 

,. 
o, 

2,, 

4 
1 

4 

1, ,5 
5 
6 

1, 
o, 

' ,2 
0 
4 

o, ,. 
0 
0 

,9 ., 
1, 
1, 

o, 

,. ,. 
o, ,. 
o, 

o, 

1, 

o, 
o, 

2 

0 

2 

1 

0 
0 
0 
0 

3 

7 

8 
9 

348 748,2 49, ' 



!Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

röhrenerzeugung, Ziehereien und Kaltwalzwerke 

Angestellte 

Gegenstand Unternehmen m1 t ... Beschaftigten 
Einheit Insgesamt der Nachweieung 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angestellte Anzahl 75 316 822 268 2 768 3 486 
männlich Anzahl 58 885 555 844 885 2 441 
weiblich Anzahl 16 431 267 424 883 045 

Lehrlinge Anzahl 4 684 77 145 247 254 
männlich Anzahl 2 665 30 75 114 156 
weiblich Anzahl 2 019 47 70 133 98 

Entgelt für geleistete Arbeit 1 000 DM 000 969,7 9 788,6 14 859,6 34 193,2 41 421,0 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beschäftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 g~o 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) DM DM DM DM 

Gratifikationen, Abschlußvergütungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie ahnliche Aus-
s chü t tungen 68 501,0 6,8 762,5 7,8 1 130,0 7,6 2 448,2 7,2 3 248,7 7,8 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten 
Gesetzes zur FOrderu.ng der Vermdgens-
bildung 2 595,2 0,3 24,6 0,3 35,4 0,2 83,1 0,2 140,2 0,3 

Zahlungen für nicht geleistete Arbeitstage 127 515,9 12,7 1 351,7 13,8 2 068,7 13,9 4 772,9 14,0 5 596,8 13,5 
Bezahlter Urlaub und Entschl>.digungen für 
nicht genommenen Urlaub 81 274,4 8,1 764,7 7,8 1 199,7 8,1 2 704,9 7,9 3 127,5 7,6 

Zusätzliches Urlaubsgeld 8 725,5 0,9 206,6 2,1 294,0 2,0 752,0 2,2 725,1 1,8 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 35 964,5 3,6 374,4 3,8 574,0 3,9 1 312,1 3,8 1 741,4 4,2 

Entlassungsentschädigungen 1 551,5 0,2 6,0 0,1 1,0 o,o 3,9 o,o 2,7 o,o 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 220 632,1 22,0 1 297,0 13,3 2 501 1 1 16,8 6 087,5 17,8 8 750,3 21,1 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi täte-
76 901,6 7,7 717,7 7,3 1 191,8 8,0 2 362,2 6,9 3 031,1 7,3 und Al teraversicherungen 

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 27 582,1 2,8 121,4 1,2 199,0 1,3 586,6 1,7 1 032,9 2,5 
Arbei teloeenversicherung 4 307,'l 0,4 44,2 0,5 72,8 0,5 151,9 0,4 217,8 0,5 
Versicherung gegen BetriebeunfB.lle und 

500,8 609,8 Berufskrankheiten 18 042,5 1,8 113,4 1,2 185,7 1,2 1,5 1,5 
Familienbeihilfen 257,9 o,o 8,5 0,1 5,1 o,o 10,6 o,o 26,3 0,1 
Zusätzliche Pene1onavereicheru.ng 82 945,1 8,3 282,1 2,9 795,5 5,4 2 385,0 7,0 3 608,2 8,7 
Tarifliche• vertragli~he oder 

7 460,5 0,7 8,3 0,1 48,5 0,3 73,2 0,2 166,9 0,4 freiwillige Familienbeihilfen 
Sonstige Leistungen 3 134,5 0,3 1,4 o,o 2,7 o,o 17,2 0,1 57,2 0,1 

Naturalleistungen und entsprechende 
gleichsentschädigungen 

Aus-
11 088,1 1,1 15,7 0,2 53,4 0,4 267,9 0,8 169,1 0,4 

Wohnung, llietzuschdsee 9 76°!;,9 1,0 10,1 0,1 36,9 0,2 259,7 0,8 95,7 0,2 
Sonstir Naturalleistungen (Kohle, Koke, 

Gas, trom, Getränke, Schuhwerk, 
Bekleidung us".) 1 322,3 0.1 5,6 0,1 16,5 0,1 8,2 o,o 73,4 0,2 

Sonstige Sozialleistungen 42 046,8 4,2 17,2 0,2 57,4 o,4 149,4 0,4 422,0 1,0 
Verschiedene Sozialaufwendungen 41 9,3,9 4,2 15,4 0,2 57,4 0,4 147,9 0,4 419,0 1,0 
Direkte Zahlungen 428,6 o,o 0,6 o,o 2,8 o,o 1,7 o,o - -
Indirekte Zahlungen 41 505,3 4,1 14,8 0,2 54,6 0,4 146,2 0,4 419,0 1,0 

Schwerbeschädigtengesetz 113,0 o,o 1,8 o,o - - 1,5 o,o 3,0 o,o 

Kosten der Personalbeförderung 2 452,9 0,2 18,5 0,2 32,1 0,2 159,5 0,5 193,2 0,5 

Aufwendungen für Berufsausbildung u.ä. 15 227,3 1,5 146,0 1,5 268,5 1,8 523,2 1,5 514,3 1,2 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

4 751,3 0,5 0,6 o,o 3,3 o,o 22,3 0,1 28,7 0,1 lohnung der Lehrlinge 
Entlohnung der Lehrlinge 10 476,0 1,0 145,5 1,5 265,2 1,8 500,9 1,5 485,5 1,2 

Insgesamt 490 059,3 49,0 3 6,3,2 37,1 6 146,6 41,4 14491,742,4 19 034,6 46,0 

1) Bezogen auf das Entgelt für geleistete Arbeit 
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1 000 und mehr 

66 972 
'53 160 
13 812 

3 961 
2 290 

671 

~o 707,3 

1 000 und mehr 

1 000 l,i1) • DM 

60 911,7 6,8 

2 311,8 0,3 

113 725,8 12,6 

73 477,6 8,2 
6 747,8 0,7 

31 962,4 3,5 
1 538,0 0,2 

201 996,1 22,4 

69 598,7 7,7 
25 642,2 2,8 

3 121,2 0,4 

16 632,8 1,8 
207,3 o,o 

75 874,3 8 14 

7 163,5 0,8 
3 056,1 0,3 

10 582,1 1,2 

9 363,5 1,0 

1 218,5 0,1 

41 400 18 4,6 
41 294,1 4,6 

423,5 o,o 
40 870,6 4,5 

106,7 o,o 

2 049,5 0,2 

13 775,2 1,5 

4 696,3 0,5 
9 078,9 1,0 

446 753,0 49,6 



Gegenstand 
der Nschwe isung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

.Arbeiter 
mllrullich 
weiblich 

Lehrlinge 
mllrullich 
weiblich 

Summe der geleisteten .Arbeits-
stunden der Arbeiter 

Entgelt für geleistete .Arbeit 

Einheit lnageaamt 

Anzahl 65 451 

Anzahl 57 466 
Anzahl 7 985 

Anzahl 1 792 

Anzahl 780 
Anzahl 12 

llill.Std. 125,7 

1 000 DII 572 992,5 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Erzeugung und erste Verar 

Arbeiter 
Unternehmen mit ••• Beechaftigten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 579 1 908 5 352 8 295 48 317 

344 646 4 408 7 375 42 693 

235 262 944 920 5 624 

12 27 107 176 1 4.70 

12 27 107 175 459 
1 11 

3,0 3,8 10,2 16,0 92,8 

13 110,3 16 858, 7 44 133,8 72 702,5 426 187,3 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ••• Beschaftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 49g 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 
1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 

DM DM DM DM DM DM 

Gratifikationen, Abschlußvergü tungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrage-
beteiligungen sowie ähnliche Aue-
echüttungen 31 707,5 5,5 397,8 3,0 490,1 2,9 1 247,5 2,8 2 073, 9 2,9 27 498,1 f>,5 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
zur Förderung der Vermögensbildung 590,3 0,1 8,2 0,1 4,4 o,o 23,5 0,1 32,8 o,o 521,5 0,1 

Zahlungen für nicht geleistete Arbtitstage 82 755,2 14,4 1 878,5 14, 3 2 271, 5 13, 5 6 169,5 14,0 10 040,2 13,8 62 395,5 14,6 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen für 
nicht genommenen Urlaub 49 588,5 8,7 1 136,5 8,7 1 316,2 7,8 3 536, 3 8,0 5 785,6 8,0 37 813,8 8,9 

Zusätzliches Urlaubsgeld 12 874,j! 2,2 289,6 2,2 366,3 2,2 992,3 2,2 1 611, 5 2,2 9 614,5 2,3 

Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 20 259, 5 3,5 449,5 3,4 589,0 3,5 1 640,9 3,7 2 643,1 3,6 14 937,0 3,5 

Entlassungsentschädigungen 33,1 o,o 3,0 o,o - - - - - - 30,1 o,o 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 123 990,7 21,6 2 497,9 19,1 3 164,6 18,8 8 825,1 20,0 14 548,0 20,0 94 955,2 22,3 

Kranken-, Mutterschafts-, Invaliditats-
und Altersversicherungen 77 ~1,7 13,5 1 693,8 12,9 2 074,3 12,3 5 719,4 13,0 9 067,1 12,5 58 687,2 13,8 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 8 219,9 1,4 171,7 1,3 212,3 1,3 659,2 1,5 886,4 1,2 6 290,3 1,5 

Arbei telosenvereicherung 3 567,1 0,6 91,1 0,7 111,1 0,7 302,3 0,7 488,5 0,7 2 574,1 0,6 

Versicherung gegen Betriebsunfälle und 
Berufekrankhei ten 17 289,9 3,0 329,7 2,5 434,6 2,6 1 324,2 3,0 2 259,3 3,1 12 942, 1 3,0 

Familienbeihilfen 56,4 o,o 1,5 o,o - - 0,9 o,o - - 54,0 o,o 
Zusätzliche Pensionsversicherung 14 940,2 2,6 177,5 1,4 316,6 1,9 676,5 1,5 1 635,7 2,2 12 133,7 2,8 

Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 1 858,8 0,3 11,6 0,1 13,5 0,1 126,3 0,3 113,6 0,2 1 593,8 0,4 

Sonetige Leistungen 816,6 0,1 21,0 0,2 2,0 o,o 16,3 o,o 97,3 0,1 680,0 0,2 

Naturalleistungen und entsprechende 
5 513,9 Ausgle ichsen ts chädigungen 1,0 34,1 0,3 65,0 0,4 200,4 0,5 185,1 0,3 5 029,2 1,2 

Wohnung, Mietzuschüsse 5 092,8 0,9 16,4 0,1 65,0 0,4 115,6 0,3 158,2 0,2 4 737,6 1,1 

Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 
Koke, Gas, Strom, Getränke, Schuh-

421,1 werk, Bekleidung usw.) 0,1 17,7 0,1 - - 84,8 0,2 27,0 o,o 291,7 0,1 

Sonstige Sozialleistungen 16 365,2 2,9 134,1 1,0 51,1 0,3 501,9 1,1 751,2 1,0 14 927,1 3,5 

Verschiedene Sozialaufwendungen 16 317,4 2,8 132, 3 1,0 49,9 0,3 489,6 1,1 745,3 1,0 14 900,4 3,5 
Direkte Zahlungen 451,2 0,1 12,1 0,1 6,3 o,o - - 39,4 o, 1 393,5 0,1 

Indirekte Zahlungen 15 866,2 2,8 120,2 0,9 43,6 0,3 489,6 1,1 705,9 1,0 14 506,9 3,4 

Schwerbe schad igtengesetz 47,8 o,o 1,8 o,o 1,2 o,o 12,3 o,o 5,9 o,o 26,7 o,o 

Kosten der Personalbefdrderung 2 689,5 0,5 38,7 0,3 85,4 0,5 220,3 0,5 311,9 0,4 2 033,2 0,5 

Aufwendungen ftlr Berufsausbildung u.a. 6 520,9 1,1 25,3 0,2 66,0 0,4 233,2 0,5 535,3 0,7 5 661,0 1,3 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 1 923,0 0,3 3,1 o,o 2,0 o,o 34,3 0,1 144,4 0,2 1 739, 1 0,4 

Entlohnung der Lehrlinge 4 597,9 0,8 22,2 0,2 64,0 0,4 198,9 0,5 390,9 0,5 3 921,9 0,9 

Insgesamt 270 133,2 47,1 5 014,6 38,2 6 198,1 36,8 17 421,4 39,5 28 478,4 39,2 213 020,8 50,0 

1) Bezogen auf dae Entgelt filr geleistete Arbeit 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

beitung von NE- Metallen 

Angestellte 

Gegenstand Einheit Insgesamt 
Unte~nehmen mit ••• Bescha!tigten 

der lfachweioung 50 bis 99 100 bie 199 200 bie 499 500 bis 999 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angestellte Anzahl 16 442 442 530 191 924 

männlich Anzahl 11 414 290 353 826 315 

weiblich Anzahl 5 028 152 177 365 609 

Lehrlinge Anzahl 093 39 40 120 139 

männlich Anzahl 586 15 19 66 82 

weiblich Anzahl 507 24 21 54 57 

Entgelt !Ur geleistete Arbeit 1 000 DM 192 084,7 5 012,0 6 636,0 13 787,9 23 918,3 

Personalneben'kosten 

in Unternehmen mit ... Beschäftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bie 999 

1 g~o 1"1) 1 000 
'"1) 

1 000 

'"1) 
1 000 

'"1) 
1 000 

'"1) DM DM DM LM 

Gratifikationen, Abeohlußvergütungen, 
13. Monategehal t, Gewinn- und Ertrage-
beteiligungen sowie ähnliche Aue-
schüttungen 24 724,3 12,9 502,5 10,0 604,5 9,1 1 6~,5 12,0 2 431,5 10,2 

Aufwendungen auf Grund dee Zweiten 
Gesetzes zur Förderung der Vermogene-
bildung 565,9 0,3 15, 3 0,3 18,7 0,3 39,1 0,3 36,7 0,2 

Zahlungen !Ur nicht geleistete Ar bei tetage 27 798,6 14,5 751,5 15,0 906,8 13, 7 2 098,0 15,2 3 248,0 13,6 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen !tir 
nicht genommenen Urlaub 16 143,3 8,4 453,3 9,0 517,2 7,8 1 228,1 8,9 1 854,6 7,8 

Zusätzliches Urlaubsgeld 4 513, 7 2,3 105,8 2,1 125,3 1,9 307,3 2,2 472,0 2,0 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahl to 
Ausfall tage 7 083,8 3,7 192,5 3,8 264,3 4,0 557,6 4,0 921,4 3,9 

Entlaseungsentechädigungen 57,9 o,o - - - - 5,0 o,o - -
Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung 

44 774,0 23, 3 836,9 16, 7 1 012,4 15,3 3 214,9 23, 3 4 368, 1 18,3 und zu Familienbeihilfen 
Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi ti! ts-

15 650,9 406,2 8,1 444,6 019,6 6,6 und Al terevereicherungen 8,1 6,7 1 7,4 1 570, 3 
Gehaltsfortzahlung im Krankhe1 tsfall 6 318,3 3,3 107,8 2,2 107,2 1,6 309,0 2,2 491,7 2, 1 
Ar bei tsloeenvereicherung 816,3 0,4 24,7 0,5 34,4 0,5 67,1 0,5 120,0 0,5 
Versicherung gegen BetriebeunfBlle und 

Berufskrankheiten 4 028,1 2,1 84,2 1,7 124,7 1,9 171,4 1, 2 408,3 1,7 
Familienbeihilfen 71, 1 o,o 12,6 0,3 11, 1 0,2 4,7 o,o - -
Zusätzliche Pensionsversicherung 16 407,4 8,5 187,9 3,7 283,4 4,3 1 584,6 11,5 1 689,8 7,1 
Tarifliche, vertragliche oder 

8,5 6,6 0,2 freiwillige Familienbeihilfen 844,3 0,4 0,2 0,1 51, 7 0,4 58,7 
Sonstige Leistungen 637,6 0,3 5,0 0,1 0,5 o,o 6,8 o,o 29,4 0,1 

Naturalleistungen und entsprechende Aue-
gleichsentschädigungen 1 945,9 1,0 1,4 o,o 4,2 0,1 85,0 0,6 92,0 0,4 

Wohnung, llietzuechüsee 1 872,1 1,0 1,1 o,o 4,2 0,1 66,8 0,5 92,0 0,4 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koks, 
Gu, Strom, Getranke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw.) 73,8 o,o 0,3 o,o - - 18,2 0,1 - -

Sonstige Sozialleistungen 4 712,8 2,5 20,2 0,4 13,9 0,2 143,0 1,0 170,4 0,7 

Verschiedene Sozialaufwendungen 4 705,4 2,4 19,3 0,4 13,9 0,2 142,3 1,0 168,8 0,7 
Direkte Zahlungen 133,2 0,1 0,6 o,o 4,0 0,1 - - 15, 1 0,1 
Indirekte Zahlungen 4 572,2 2,4 18, 7 0,4 9,9 0,1 142,3 1,0 153, 7 0,6 

Sohwerbeechädigtengeeetz 7,4 o,o 0,9 o,o - - 0,6 o,o 1,6 0,0 

Kosten der Personalbeförderung 532,5 0,3 5,9 0,1 24,2 0,4 57,6 0,4 64,9 0,3 

AufWendungen für Berufsausbildung u.11, 2 869,3 1,5 81,4 1,6 82,7 1,2 249,2 1,8 314,7 1,3 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 493,2 0,3 11,0 0,2 3,9 0,1 33,9 0,2 38,6 0,2 

Entlohnung der Lehrlinge 2 376, 1 1,2 70,4 1,4 78,8 1, 2 215,3 1,6 276,1 1,2 

Insgesamt 107 923,3 56,2 2 215,1 44,2 2 667,4 40,2 7 5~5.3 54, 7 10 726,3 44,8 

1) Bezogen auf das Entgelt für geleistete Arbeit 
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1 000 und mehr 

12 355 
8 630 

3 725 

755 
404 

351 

142 730,6 

1 000 und mehr 

1 000 
'"1' DM 

19 537,3 13, 7 

456,1 0,3 

20 794,4 14,6 

12 090,0 8,5 
3 503,4 2,5 

5 148,1 3,6 
52,9 o,o 

35 341,6 24,8 

12 210,2 8,6 
5 302,7 3,7 

570,0 0,4 

3 239,5 2,3 
42,7 o,o 

12 661,6 8,9 

718,8 0,5 
596,0 0,4 

1 763,3 1, 2 

1 708,0 1,2 

55,3 o,o 

4 365,3 3, 1 
4 361,1 3,1 

113,6 0,1 
4 247,5 3,0 

4,2 o,o 

380,0 0,3 

2 141,3 1,5 

405,8 0,3 
1 735,5 1,2 

84 779,3 59,4 



Gegenstand Einheit Insgesamt 
der Nachweisung 

In der Personalkartei 
e 1nge tragene 

Arbe1 ter Anzahl 100 436 

mannl1ch Anzahl 93 159 
weiblich Anzahl 7 277 

Lehrlinge Anzahl 3 131 

mannl1ch Anzahl 3 121 
we1bl1ch An•ahl 10 

Summe der geleisteten Arbeite-
stunden der Arbe1 ter Mill.Std. 188,8 

Entgelt fur geleistete Arbeit 1 000 DM 908 721,6 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 

a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Gieße 

Arbeiter 
Unternehmen m1 t ... Beschaft 1gten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

7 498 9 602 18 781 12 549 52 006 

6 795 8 762 16 968 11 823 48 811 
703 840 1 813 726 3 195 

189 256 554 457 675 

189 256 sn , ., 457 666 
1 9 

14,0 18,2 35,7 23,6 97,3 

68 135,5 88 738,0 168 526,7 118 498,9 464 822,5 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ••• Beschaft1gten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 4gg 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 
DM DM DM DM DM DM 

Gratifikationen, Abschlußverg!ltungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie ähnliche Aus-
schtittungen 20 600,5 2,3 871,1 1,3 1 425,5 1,6 2 663,3 1,6 2 616,5 2,2 13 024,2 2,8 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
zur Forderung der Vermbgensb1ldung 339,2 o,o 62,4 0,1 54,1 0,1 1,0,8 0,1 32,8 o,o 59,2 0,0 

Zahlungen fur nicht geleistete Arbeitstage 137 374,3 15,1 9 671,0 14,1 12 947,1 ·14,6 25 068,2 14,9 18 684,5 15,8 71 003,5 15,3 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fur 
nicht genommenen Urlaub 79 847,5, 8,8 5 593, 7 8,2 7 483,8 8,4 14 372,3 8,5 10 953,8 9,2 41 443,9 8,9 

Zusatzliches Urlaubsgeld 23 048,6 2,5 1 524, 1 2,2 2 178,0 2,4 4 223,0 2,5 3 087,7 2,6 12 035,8 2,6 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 34 432,8 3,8 2 549,5 3,7 3 282,0 3,7 6 469,3 3,8 4 641,7 3,9 17 490,4 3,8 

En tla s sungsen t schad igungen 45,4 o,o 3,6 0,0 3,3 0,0 3,6 o,o 1,3 0,0 33,5 0,0 

Ar bei tgeberbe1 trage zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 182 847,3 20,1 12 885,8 18,9 17 193,0 19,4 33 642,1 20,0 24 421,6 20,6 94 704,8 20,4 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi tats-
und Altersversicherungen 117 658,4 12,9 8 403,3 12,3 11 170,7 12,5 21 739,3 12,9 15 378,8 13,0 60 966,2 13, 1 

Lohnfortzahlung im Krankhe1 tsfall 14 612,2 1,6 962,4 1,4 1 416, 1 1,6 2 464,5 1,5 2 529,2 2,1 7 240,0 1,6 
Arbeitslosenversicherung 5 990,S 0,7 447,2 0,6 586,6 0,7 1 112,6 0,7 726,1 0,6 3 118, 1 0,7 
Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankhe1 ten 27 059,8 3,0 2 003, 1 2,9 2 579,3 2,9 4 705,7 2,8 3 340,2 2,8 14 431,6 3, 1 

Fam1l1enbe1h1lfen 28,6 o,o - - - - 5,2 o,o 2,6 o,o 20,9 0,0 
Zusa tzliche Pens1onsvers1cherung 14 580,9 1,6 932,9 1,4 1 236,6 1,4 3 310,8 2,0 2 080,9 1,8 7 019,6 1,5 
Tarifliche, vertragliche oder 

fre1w1ll1ge Fam1lienbe1hilfen 2 013,7 0,2 92,6 0,1 107,6 0,1 195,1 0,1 174,7 0,1 1 443,7 0,3 
Sonstige Leistungen 903,1 0,1 44,2 0,1 96,1 0,1 108,9 0,1 189,0 0,2 464,8 0,1 

.Naturalleistungen und entsprechende 
Ausgle 1chsen ts chad1gungen 3 610,4 0,4 107,6 0,2 385,1 0,4 360,8 0,2 428,3 0,4 2 328,6 0,5 

i'lohnung, Mietzuschusse 2 856,6 0,3 34,2 0,1 282,4 0,3 246,1 0,1 297,5 0,3 1 996,3 0,4 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 

Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 753,9 0,1 73,4 0,1 102,7 0,1 114,7 0,1 130,8 0,1 332,3 0,1 

Sonstige ~oz1alle1stungen 18 238,0 2,0 190,2 0,3 515,7 0,6 1 903,9 1,1 1 806,6 1,5 13 821, 5 3,0 

ver 3ch.1edenc ::: o z 1 al-9ufwendungen 18 081,3 2,0 183,3 0,3 504,1 0,6 1 898,5 1,1 1 803,9 1,5 13 691,4 2,9 
I,1rekte Zenlungen 170,2 o,o - - 0,5 0,0 25,7 o,o 5,5 0,0 138,5 o,o 
In :nrefte Zghlungen 17 911,1 2,0 183,3 0,3 503,6 0,6 1 872,8 1,1 1 798,4 1,5 '13 552,9 2,9 

2.c hwer bes chad 1etengese t z 156,7 o,o 6,9 o,o 11,6 0,0 5,3 0,0 2,7 o,o 130,2 o,o 

Kosten der Personalbeforderung 3 919,8 0,4 210,7 0,3 259,0 0,3 551,4 0,3 881,9 0,7 2 016,8 0,4 

Aufwendungen fur Berufseu. it,lldung u.a. 8 911,2 1,0 391,2 0,6 737,8 0,8 1 189,9 0,7 1 210,3 1,0 s 382,0 1,2 

Kosten der llerufsaushlldung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 1 673,3 0,2 7,1 o,o 129,6 0,1 172,1 0,1 207,5 0,2 1 156,9 0,2 

Entlohnung der Lehrlinge 7 238,0 0,8 384,1 0,6 608,2 0,7 1 017,7 0,6 1 00?,8 0,8 4 225,1 0,9 

Insgesamt 375 840,7 41,4 24 390,0 35,8 33 517,3 37,8 65 510,4 38,9 50 082,5 42,3 202 340,6 43,5 

1) Bezogen auf das r:ntgel t fur geleistete Arbeit 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Untern1::hmensgr0Benklassen 

reien 

Angestellte 

Gegenstand Unternehmen mit ... Beschaftigten 
Einheit Insgesamt der Nachweisung 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

In dE:r Pereonelkartei 
eingetragene 

Angestellte Anzahl 22 573 361 663 3 471 2 838 
männlich Anzahl 16 496 953 215 2 546 2 101 
weiblich Anzahl 6 077 408 448 925 7,7 

Lehrlinge Anzahl 479 124 119 365 199 
mannlich Anzahl 775 48 58 168 92 
weiblich Anzahl 704 76 61 197 107 

Entgelt für geleistete Arbeit 1 000 DM 275 402,7 16 631,6 20 447,6 42 803,2 34 516,2 

Personalnebenkosten 
-

1n Unternehmen mit ... Beschaftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 50 bie 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 
1%,,-DM DM DM DM DM 

Gratifikationen, Abechlußvergütungen, 
13, Monategehal t, Gewinn- und Ertrage-
beteiligungen sowie ähnliche Aue-
ochüttungen 17 347 ,4 6,3 1 228,4 7,4 1 292,5 6,3 2 673, 5 6,2 2 106, 1 6,1 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten 
Gesetzes zur Fbrderu.c.g der Vermögens-
bildung 372,3 0,1 65,9 0,4 46,4 0,2 90,0 0,2 51,8 0,2 

Zahlungen für nicht geleistete Ar bei totege 39 299,9 14,3 2 421,0 14,6 2 870,8 14,0 6 229,2 14,6 5 306,6 15,4 
Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fur 

230,3 8,1 1 375,2 8,3 8,1 494,5 nicht genommenen Urlaub 22 1 648,5 3 8,2 2 855,5 8,3 Zueatzlichee Urlaubsgeld 5 986,7 2,2 364,2 2,2 432,7 2,1 1 006,0 2,4 962,5 2,8 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 

Aue fall tage 10 874,8 3,9 662,7 4,0 763,6 3,7 1 710,3 4,0 1 438,2 4,2 
Entlassu.c.geentechB.digungen 208,1 0,1 18,9 0,1 26,0 0,1 18,4 0,0 50,5 0,1 

Ar bei tgeberbe1 trage zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 53 488, 1 19,4 2 254,8 13,6 3 193, 7 15,6 7 110,1 16,6 6 696,8 19,4 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi ta ta-
20 023,4 7,3 1 109, 2 6,7 1 488,7 7,3 044,9 und Al tereversicherungen 3 7 ,1 2 569,4 7,4 

Gehaltsfortzahlung im Krankhei tsfsll 8 130,7 3,0 251,0 1,5 320,6 1,6 880,2 2,1 1 103,0 3,2 
Ar bei tslosenvers1cherung 1 396,4 0,5 77,3 0,5 96,0 0,5 184,8 0,4 170,3 0,5 
Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufekrankhei ten 4 733,7 1,7 258,9 1,6 283,4 1,4 734,0 1,7 608,9 1,8 

Familienbeihilfen 101,9 0,0 13,4 0,1 6,2 0,0 11,8 0,0 5,9 0,0 
Zueatzliche Pensionsversicherung 18 028, 1 6,5 501,8 3,0 964,8 4,7 2 116,9 4,9 2 039,8 5,9 Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 725,3 0,3 25,8 0,2 29,0 0,1 104,8 0,2 141,1 0,4 

Sonstige Leistungen 348,7 0,1 17,5 0,1 5,1 o,o 32,7 0,1 58,5 0,2 

Naturalleistungen und entspreche~de Aus-
gle 1cheen tschadigu.ngen 2 203,7 0,8 36,9 0,2 71,3 0,3 156,6 0,4 90,0 0,3 

Wohnu.ng, Mietzuschusee 1 794,1 0,7 34,0 0,2 67,0 0,3 141,3 0,3 80,4 0,2 Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koks, 
Gas, Strom, Getra.nke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw,) 409,6 0,1 2,9 0,0 4,3 0,0 15,4 o,o 9,7 0,0 

Sonstige Sozialleistungen 4 907,9 1,8 23,0 0,1 63,0 0,3 363,2 0,8 488,7 1,4 
Verschiedene Sozialaufwendungen 4 878,7 1,8 22,1 0,1 62,4 0,3 363,1 0,8 488,0 1,4 
Direkte Zahlungen 75,2 o,o 0,8 o,o 2,8 o,o 2,0 o,o 6,6 o,o 
Indirekte Zahlungen 4 803,5 1,7 21,3 0,1 59,6 0,3 361,1 0,8 481,4 1,4 

Schwerbeechadigtengese tz 29,1 o,o 0,9 o,o 0,6 o,o 0,1 o,o 0,8 0,0 

Kosten der Personalbeförderung 657,4 0,2 25,5 0,2 53,8 0,3 89,2 0,2 115,0 0,3 

Aufwendungen für Berufsausbildung u.ä. 3 494,4 1,2 219,7 1,3 237,6 1,2 718,1 1,7 510,6 1,5 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 585,4 0,2 5,4 o,o 14,1 0,1 53,4 0,1 117, 1 0,3 
Entlohnung der Lehrlinge 2 909,0 1,1 214,3 1,3 223,5 1,1 664,7 1,6 393,4 1, 1 

Insgesamt 121 771,1 44,2 6 275,2 37,7 7 829,1 38,3 17 429,9 40,7 15 365,6 44,5 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbeit 
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1 000 und mehr 

1, 240 
g 681 

'5,9 

672 
409 
~63 

161 004,2 

1 000 und mehr 

1 000 1%1) DM 

10 046,9 6,2 

118,2 0,1 

22 472,3 14,0 

12 856,6 8,0 
3 221,4 2,0 

6 300,1 3,9 
94,3 0,1 

34 232,6 21,3 

11 811,2 7,3 
5 575,8 3,5 

868,1 0,5 

2 848,5 1,e 
64,7 o,o 

12 404,8 7,'l 

424,5 o,~ 
235,0 0,1 

1 848,8 1, 1 
1 471,5 0,9 

377,3 0,2 

3 970,0 2,5 

3 943, 3 2,4 
63, 1 o,o 

3 880,2 2,4 
26,7 o,o 

373,8 0,2 

1 808,4 1, 1 

395,4 0,2 
1 413,0 o,9 

74 871,0 46,5 



Gegenstand 
der Nachwe isung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbe1 ter 

ma.nn11ch 
weiblich 

Lehrlinge 

ma'.nnl1ch 
weiblich 

Summe der geleisteten Arbeits­
stunden der Arbeiter 

Entgelt fur geleistete Arbeit 

Einheit 

Anzahl 
Anzahl 
Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 
Anzahl 

Mill.Std. 

1 o~o DM 

Insgesamt 

427 934 

357 173 
70 761 

17 382 

17 337 
45 

813,4 

3 755 243,1 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- unrl 

a) Nach Wirtschaftszweigen :md 

Herstellung von 

Arbeiter 

Unternehmen m1 t ... Beschaft1gten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

57 114 80 374 108 219 75 288 106 939 

44 391 63 513 88 626 66 351 94 292 

12 723 ~15 861 19 593 8 937 12 647 

2 828 2 450 4 630 2 619 4 855 

2 814 2 450 4 625 2 607 4 841 
14 5 12 14 

107,7 150,8 201, 7 147,4 205,8 

454 359,7 679 766,5 952 034,6 662 056,8 1 007 025,6 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen m1 t . . . Beschaftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 49q 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1%1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 
DM DM DM DM DM DM 

Gratifikationen, AbschluSverglltungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrage-
beteiligungen sowie ahnliche Aue-

96 647,3 2,6 7 595, 1 1, 7 13 774,8 2,0 20 629,8 2,2 19 099,7 2,9 35 548,0 3,5 
schü t tun gen 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
zur Forderung der Vermögensbildung 3 029,0 0,1 242,6 0,1 623,1 0,1 655,2 0,1 722,2 0,1 785,9 0,1 

Zahlungen fur nicht geleistete Arbeitstage 515 823,5 13, 7 59 692,1 13, 1 89 771, 1 13,2 131 155,4 13,ß 91 813, 1 13,9 143 391,8 14,2 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fllr 
ni_::ht genommenen Urlaub 297 061,9 7,9 34 915, 7 7,7 51 853,2 7,6 74 850,9 7,9 52 510,1 7,9 82 932,1 8,2 

Zusa tzliche s Urlaubsgeld 80 248,0 2, 1 8 350,6 1,8 13 007,3 1,9 21 760,4 2,3 14 905,3 2,3 22 224,3 2,2 

Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 138 091,6 3,7 16 424,4 3,6 24 884,6 3,7 34 532,2 3,6 24 348,7 3,7 37 901,8 3,8 

Entlassungsentechadi.gungen 422,0 o,o 1,4 o,o 26,1 o,o 11, 9 o,o 49,1 o,o 333,6 o,o 

Ar bei tgeberbei trage zur .Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 748 062,7 19,9 84 383, 3 18,6 133 231,) 19,6 168 699,9 17,7 123 512,9 18,7 238 235,0 23,7 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi tats-
und Altersversicherungen 471 930, 1 12,6 57 460,8 12,6 84 861,8 12, 5 115 678,5 12,2 83 198,8 12,6 130 730,3 13,0 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 47 581,7 1,3 5 455,6 1,2 7 932,5 1, 2 11 726,2 1, 2 8 433, 7 1,3 14 033,8 .1,4 

Arbe1 t~losenvers1cherung 23 484,2 0,6 3 021,4 0,7 4 414,5 0,6 5 984,8 0,6 4 098,5 0,6 5 964,9 0,6 

Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankheiten 91 721, 9 2,1+ 9 864,5 2,2 16 374,2 2,4 22 982,8 2,4 15 147,1 2,3 27 353, 2 2,7 

Familienbeihilfen 1 235,4 o,o 475,5 0,1 262,7 o,o 392, 3 o,o 1,8 o,o 103, 1 o,o 
ZusS.tzliche Pensionsversicherung 103 257,7 2,7 7 691,9 1, 7 18 254,9 2,7 10 477,8 1,1 10 502,9 1,6 56 330,3 5,6 

Tarifli ehe, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeilulfen 5 173, 8 o, 1 188,2 o,o 637,G 0,1 1 '131,4 0,1 1 218,8 0,2 1 997,7 0,2 

Sonstige Leistungen 3 677,9 0,1 225,4 o,o 493,2 o, 1 326,2 o,o 911,3 0,1 1 721, 7 0,2 

Naturalleistungen und entsprechende 
Ausgle 1 chsen ts chadigungen 7 472,8 0,2 488, 1 0,1 1 206,2 0,2 919, 5 o, 1 896,1 o, 1 3 962,9 0,4 

Wohnung, Mietzuschusse 4 203,5 0,1 339,8 o, 1 798,5 0,1 447,1 o,o 680,9 0,1 1 937,3 0,2 

Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 
Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
.verk, Bekleidung usw.) 3 269,3 0,1 148,4 o,o 407,7 0,1 472,4 o,o 215,3 o,o 2 025,6 0,2 

Sonstige Sozialleistungen 38 648,9 1,0 663,4 0,1 3 869,7 ~,G 6 620,4 0,7 8 204,9 1, 2 19 290,4 1,9 

Verschieden1; Sozialaufwendungen 38 148,4 1,0 623,8 o, 1 3 792,3 0,6 6 467,5 0,7 8 032, 3 1,2 19 232, 4 1, 9 

Direkte Zahlungen 1 509,0 o,o 7,4 o,o 169,2 o,o 745,8 0,1 254,0 o,o 332,6 o,o 

Indirekte Zahlungen 36 639,4 1,0 616,4 0,1 3 623,1 0,5 5 721,7 0,6 7 778,3 1,2 18 899,8 1,9 

Schwerbe s ch8.d igtengese t z 500,5 o,o 39,6 o,o 77,3 o,o 152,9 o,o 172,7 o,o 58,0 o,o 

Kosten der Personalbeforderung 22 949, 9 0,6 1 720,7 0,4 4 199,8 0,6 5 504,1 0,6 3 384,0 0,5 8 141,:::: 0,8 

Aufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 44 025,9 1, 2 6 834,0 1,5 5 465,2 0,8 10 886,2 1,1 5 856,7 0,9 14 983,8 1, 5 

Kosten der herufsausb1lrtung ohne ~nt-
lohnung der Lehrlinge 10 208,9 o,~ 2 174,0 0,5 1 270,5 0,2 1 611, 7 0,2 1 673,7 0,3 3 479,1 0,3 

Entlohnung der Lehrlinge 33 817,0 0,9 4 660,0 1,0 4 194,7 0,6 9 274,5 1,0 4 183,0 0,6 11 504,7 1,1 

Insgesamt n 476 660,0 39,3 161 619,4 35,6 252 141,5 37,1 345 070,6 36,2 253 489,5 38, 3 464 339,0 46,1 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbeit 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

Metallerzeugnissen 

Angestellte 

Gegenstand Unternehmen mit , , , Beschaftigten 
der Nachweieung Einheit Insgesamt 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angestellte Anzahl 117 918 12 403 ?O 061 28 974 21 335 
männlich Anzahl 81 380 8 055 13 434 19 144 14 887 
weiblich Anzahl 36 538 4 348 6 627 9 830 6 448 

Lehrlinge Anzahl 10 051 345 813 2 519 561 
männlich Anzahl 5 091 549 779 113 872 
weiblich Anzahl 4 960 796 034 406 689 

Entgelt für geleistete Arbeit 1 000 DM 371 591,0 143 419,6 231 425,6 338 500,6 236 641,2 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ". Beschaftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 000 '"1) 1 000 
1"1) 

1 000 
1"1) 

1 000 
1"1) 

1 000 
1"1) DM DM DM DM DM 

Gratifikationen, AbschlußvergUtungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie ahnliche Aue-

94 845,2 echüttungen 6,9 8 085,4 5,6 16 345, 1 7, 1 24 597,6 7,3 19 094, 5 8,1 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten 
Gesetzes zur P'Orderung der Vermögens-
bildung 4 023,4 0,3 433,2 0,3 612,4 0,3 859,9 0,3 801,8 0,3 

Zahlungen für nicht geleistete Arbeitstage 191 364, 1 14,0 18 930,5 13,2 30 893,1 13,3 46 597,5 13,8 34 434, 7 14,6 
Bezahlter Urlaub und Entschadigungen tür 

109 445,2 8,0 864,7 7,6 17 833,9 7,7 26 564,0 7,8 19 240,6 8,1 nicht genommenen Urlaub 10 
Zusktzliches Urlaubsgeld 27 329,0 2,2 2 561,9 1,8 4 254,7 1,8 7 264,7 2,1 4 785,2 2,0 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 53 662,1 .3,9 5 442,9 3,8 8 709,5 3,8 12 723,3 3,8 9 887,3 4,2 

Entlassungsentschädigungen 927,9 o, 1 61,0 o,o 94,9 o,o 45,6 o,o 521,6 0,2 

Ar bei tgeberbei träge zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 246 770,0 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi ta ts-
18,0 22 015,7 15,4 34 681, 7 15,0 59 006,9 17 ,1~ 43 .983, 3 18,6 

und Altersversicherungen 102 773,2 7,5 11 529,6 8,0 17 790,2 7,7 25 417,2 7,5 16 558,6 7,0 Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 32 845,8 2,4 2 101,7 1,5 3 533,1 1, 5 7 475, 1 2,2 6 648,3 2,8 
Ar bei tsloeenversicherung 6 671, 7 0,5 674,5 0,5 1 153,2 0,5 1 561, 1 0,5 1 232,2 0,5 
Versicherung gegen Betriebsunfälle und 

Berufskrankheiten 17 311,2 1,3 1 382,7 1,0 2 558, 7 1,1 4 169,6 1, 2 3 269, 7 1,4 
Familienbeihilfen 718,0 0,1 62,0 o,o 142,5 0,1 311,9 0,1 78,7 o,o 
Zusätzliche Pensionsversicherung 82 251,5 6,0 6 126,5 4,3 9 056,8 3,9 18 801,0 5,6 15 269,4 6,5 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 3 022,8 0,2 117,2 0,1 276,5 0,1 1 170,5 0,3 659,9 0,3 Sonstige Leistungen 1 175,7 0,1 21,6 o,o 170,8 o, 1 100,6 o,o 266,6 0,1 

Naturalleistungen und entsprechende Aue-
glsichsentschadigungen 2 669 ,o 0,2 109,8 0,1 611,3 0,3 660,0 0,2 413,7 0,2 

Wohnung, Mietzuschüsse 2 206,0 0,2 57, 3 o,o 522,6 0,2 581,6 0,2 370,2 0,2 Sonetige Naturalleistungen (Kohle, Koks, 
Gas, Strom, Getranke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw.) 463,0 o,o 52,5 o,o 88,7 o,o 78,3 0,0 43,5 o,o 

Sonstige S0zialle1~tungen 13 850,0 1,0 166,1 0,1 1 837,8 0,8 1 835,6 0,5 3 202,7 1,4 
Verschiedene Sozialaufwendungen 13 775,6 1,0 166,0 0,1 1 833,4 0,8 1 809,4 0,5 3 167,7 1,3 
Direkte Zahlungen 382,3 o,o - - 23,9 o,o 148,9 o,o 100,1 o,o 
Indirekte Zahlungen 13 393,3 1,0 166,0 0,1 1 809,5 0,8 1 660,5 0,5 3 067,6 1,3 

Schwerbeschädigtengesetz 74,5 o,o o, 1 o,o 4,3 o,o 26,2 o,o 35,0 o,o 

Kosten der Personalbeförderung 5 748,4 0,4 421,0 0,3 934,4 0,4 1 115, 5 0,3 730,3 0,3 

Aufwendungen fti.r Berufsausbildung u.ä. 21 990,4 1,6 2 828,2 2,0 3 903,9 1,7 5 196,8 1,5 3 256,1 1,4 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 3 920,9 0,3 556,8 0,4 912,9 0,4 682,6 0,2 412,6 0,2 
Entlohnung der Lehrlinge 18 069,5 1,3 2 271,4 1,6 2 990, 9 1,3 4 514,2 1, 3 2 843,4 1,2 

Insgesamt 581 260,5 42,4 52 989,9 36,9 89 819, 7 38,8 139 869,8 41,3 105 917' 1 44,8 

1) Bezogen auf das Entgelt für geleistete Arbeit 

- 79-

1 000 und mehr 

35 145 

25 860 

9 285 

2 813 

778 

035 

421 604,1 

1 000 und mehr 

1 000 
1"1) DM 

26 722,6 6,3 

1 316,1 0,3 

60 508,3 1'f,4 

34 942,0 8,3 
8 462,4 2,0 

16 899,1 4,0 
204,8 o,o 

87 082,3 20,7 

31 477,7 7,5 
13 087,7 3, 1 

2 050,8 0,5 

5 930,6 1,4 
123,0 0,0 

32 997,8 7,8 

798,6 0,2 
616,1 0,1 

874,3 0,2 

674,3 0,2 

200,0 0,1 

6 807,9 1,6 

6 798,9 1,6 
109,3 o,o 

6 689,6 1,6 
8,9 o,o 

2 547,1 o,6 

6 805,5 1,6 

1 355, 9 0,3 
5 449,5 1,3 

192 664, 1 45,7 



Gegenstand 
,ter NA.chweisung 

----·---------
1..-•1· ~e1·svnalk.arte1 

,::, , ;s,,~~~trat;ene 

rr1r1r,YJJ. icn 
'"'t'l ol ::,::;11 

: . .,,l~rl1nge 

-.1-.r,x12.: eh 
~,'3lbl ich 

.,r-'Ile ,JFc:::- r,ele.1steten Arbeits­
stun•ien ~er Arbe1 ter 

"nt,-elt f 1.rr geleistete Arbeit 

Anzahl 

Anzahl 
An::-ahl 

Anzahl 

Anzahl 
Anzahl 

Mill. :3td, 

1 000 DM 

Insgesamt 

56 405 

54 554 
1 851 

3 719 

3 711 
8 

1'14, 3 

576 125, 5 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
a) Ndcl1 W1rtschaftszwe1gen und 

Herstellung und Montage von Stahl-

Arbeiter 
Unternehmen mit ... Besch...iit:gten 

50 bis yq 100 t1s 19q 1 000 und mehr 

7 593 9 576 12 '139 9?6 17 161 

7 420 9 314 11 791 q 734 16 295 
171, 262 348 202 866 

728 738 66" 624 964 

7?l!,.. 738 66S 622 962 
4 2 2 

1 C 19, 1 ~'-t, 20,1 35,4 

72 162,0 93 532,8 121 894,4 103 615, 7 184 920,6 

Personalnebenkosten 

1 Ir.sgesarr;t 

lll !Tnternehmen 1111t ... Bt::sr:!haft1gten 

Art der Aufwendung 
5() L,:;_ s 1 2()1) !· l 8 4qy 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 1 '1Jj ,:1 ) 000 %1) 
DM r- ___ L 

Gratifikationen, Abschlußvergutungen, 
1 ?, • Monatsgehalt, Gew1nr,- unct Ertrags-
bete1l1gungen sow:i: 'o'\.-.r 11che Aus-
schu ttungen 11 ::!_01, 7 1,9 1 097,9 ,, C 1 586, 1 1 '7 2 ljQL.-,8 2, 1 1 815,5 1,8 4 197,5 2,3 

Au.! wenctungen auf Grund des Zweiten G'::': etzes 
~ur Furcterung der Vermogensb1 ldun~ 284,';.i 0,0 33,9 0,0 66,8 0, 1 125. 7 o, 1 57 ,9 0,1 0,5 o,o 

dHlungen fur nicht gele1stete Aroe1t _ tage 71 981,6 12, ,, 8 799,6 12,2 11 3E1, 5 12, 1 15 030,9 12, ,, 1.' 812,4 12,4 23 972,3 13,0 

Urlaub una .:'.n ts ch.1d1gungE'n IllT 

n, genc.mrnenen Url ::'U l 41 7E/J, 5 7,2 C 152, 3 7,1 6 532,6 7,0 8 688,7 7' 1 7 452,8 7,2 13 934,1 7,5 

~,u c;a_ tzl1ches TTrlau bsge ld 11 261, 3 :'10 1 135, 2 1,0 1 659,9 1,8 2 ;)1,8 1, 9 1 985, 5 1,9 4 128,9 2,2 

, ezahl te .l<'e1ertage und we1 tere bezah-1. te 
A.i.s1alltage 18 932,6 3,3 2 510, 7 3,) 167,5 3,4 9~1,6 3, 3 ' 374,1 3, 3 5 888,8 3,2 

n tla ssungsentschat11gungen 27 ,1 o,o 1 ,4 0,0 1,:; 8,0 3,8 o,o 20,4 o,o 

~rue1tgeberbe1trage zur ~0z1c1Jver"1cnerung 
C 

.i.n,:i. zu Fam1 l1en be 1h1 lfen 107 387, 5 18,6 12 797, 17, 7 16 771,9 1"/ '9 22 688,fi 18,6 18 962,6 18,3 36 166,9 19,6 

l\.rc:1nken-, 1ßut terschafts-, Inval1d1 tat,_,-
u.n,1 Altersversicherungen 67 620,4 11, '/ 8 937, 3 1:1,4 "0 986,5 11,7 14 171 '5 11 ,6 11 749,8 11,3 21 795, 3 11,8 

1.ohni0rtzahlung lffi Frenkhe1 t,;fall 7 273,8 1, 3 743,6 1 ,0 1 170,2 1, 'i 1 577,0 1,3 1 245,6 1, 2 2 537, 3 1,4 

,t.r bs 1 t s losenvers1cherung 3 411,0 0,6 4:=;3, 9 J,6 564,0 0,6 717, 1 0,6 603, 9 0,6 1 072,1 0,6 

:e1 f,1cnerung gegen .Betr1 e bsunfalle unii 
Deru fskrankhe1 ten 20 418,7 3, 5 2 177 ,4 3,0 ? 80:',0 7i,0 4 60?,6 3,8 948,8 3,8 6 884,9 3,7 

F arr l1en be1h1lfen 1,0 o,o 1,0 0,0 

...'.usa.tzl1che tens1onsvers1cherung 7 458,4 1,; 408,1 0,6 063,6 1, 1 'i81, 3 1,1 ?Ll-3,9 1,2 3 361,4 1,8 

T:tr1il1cbe, vertragliche oder 
.!'re1,nll1ge Fam1l1enbe 1h1lfen 841,1 0,1 37 ,o 0, 1 14:>,9 203,4 0,2 122,5 o, 1 335,4 0,2 

~onst1ge Leistungen 363, 1 0,1 40,;' 0,1 31, 7 s:, 7 0,0 48,1 0,0 179,4 0,1 

:·3t~ralle1stungen unj entsurechende 
/, is;;le 1 cnsentschact1gungeI1 414,7 0,2 63,6 0, 1 2.51, 3 0,3 .?71, 1 O,? 171, 9 0,2 656,7 0,4 

ni"•hnunr;, ;"1etzuschusse 123,5 0,2 50,7 0,1 222,4 0,2 180,0 0, 1 95, 5 0, 1 574,8 0,3 

, O!J'3t .i..ge N .c:ituralle1 stungen ([ohle, 
r·Cl'i:f', Gas, Strom, Getre.nke, .::ichuh-
,·,erk, :bekle1Jung usw.) 291,2 0,1 "2,9 0,0 28,9 0,0 91,': 0,1 76,4 o, 1 81,9 0,0 

,Jfl'--,t 1 ~·"C, ,,'ZU:! lle1stungen 8 297,4 1,4 197,3 0,3 568,7 0 ,f, 1 P,<,, U- 1,lt 1 976,8 1,9 3 865, 3 2,1 

,- !'" CL1-(',JP(lt; :...o z 1..Jl <iu:t WPnt.iunven 8 177,6 1,4 181,6 0,3 r.:;31,0 9:,6,2 1,9 3 833,2 2, 1 
',J:'•·'.,+", : _'h lungt'n 704,7 0, 1 7,4 0,0 83,4 ,J 96,2 0,1 332,6 0,2 

~n,--:.irertc ::ahlungPn 7 472,9 1, 3 174,2 0,2 4;~·~ .S:9 
1,2 1 860,0 1, 8 3 500,6 1,9 

r}1vn' rLP"' ch'td 1gtengese tz 119,9 0,0 15,6 0,0 .J(,1 o,o 20,6 0,0 32, 1 o,o 

!"C c_;t en .•r }'er·onHlbefurderunf 2 911, 2 0,5 ~12,0 0,4 815, 2 o.~ 680,8 0,6 479,0 o,~ 624,2 0,3 

1•Utwen,1ungen f,,r l~eru 1·sRU s t1 ld .i.n ': U.i' • 8 732, 3 1,5 1 339,2 1, g 1 542,3 1 .6 53".9 1,3 581,2 1,5 2 734,6 1,5 

r :.~t,·n •ier l,erufsau.so 1l11ung uhne =:nt-
lnbnunr- ,1er Lenrl1nge 1 713,9 0,3 264,5 0,4 320,7 0,3 348,8 0,3 38;,,2 0,4 394,7 0,2 

'•n1;lohnunf! c!er Lehrlinge 7 018,4 1, 2 074,7 1, 5 221,6 1,:, 186,2 1,0 1 1%,0 1, 2 2 340,0 1,3 

] n:.c;gf-'S8fTlt 212 211, 3 36,8 24 641,0 ~I+-, 1 ?,2 963,8 3~, 2 44 r.:;:.:1,:, 36, 5 ,7 857, ' 36, 5 72 218,0 39,1 

t·f 1,l>[Ptl dU! ,las ~nt;rel t !ur geleistete .'.r be 1 t 

öü --



Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

und Leichtmetallkonstruktionen 

Angestellte 

Gegenstand Unternehmen mit ... Beschaftigten 
Einheit Insgesamt der Nachweioung 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angestellte Anzahl 17 778 801 2 685 3 619 3 607 
männlich Anzahl 14 083 355 2 052 2 849 2 892 
weiblich Anzahl 3 695 446 633 770 715 

Lehrlinge Anzahl 908 268 284 409 381 
männlich Anzahl 237 188 191 248 239 
weiblich Anzahl 671 80 93 161 142 

Entgelt fUr geleistete Arbeit 1 000 DI! 226 753,6 22 588,6 33 369,1 46 504,6 46 723,2 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beschäftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 g~o l„n 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) DI! DI! DI! DI! 

Gratifikationen, Abschlußvergütungen, 
1,. l!onatsgehelt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie ähnliche Aus-
schüttungen 13 168,9 5,8 1 365,1 6,0 2 016,4 6,0 3 297,5 7,1 2 056,8 4,4: 

Aufwendungen au.r Grund des Zweiten 
Gesetzes zur Förderung der Vermögens-
bildung 366,4 0,2 55,4 0,2 64,6 0,2 136,5 0,3 81,2 0,2 

Zahlungen für nicht geleistet6 Arbeitstage 31 121,9 13, 7 3 044,6 13,5 4 446,0 13, 3 6 394,2 13,7 7 011,4 15,0 
Bezahlter Urlaub und Entschadigungen für 
nicht genommenen Urlaub 17 737,3 7,8 1 802,6 8,0 2 610,2 7,8 3 638,6 7,8 3 927 ,6 8,4 

Zusätzliches Urlaubsgeld 4 587,3 2,0 393,2 1,7 585,7 1,8 910,2 2,0 1 035, 7 2,2 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 8 534,5 3,8 837,8 3, 7 1 231,1 3,7 1 808,9 3,9 1 883,5 4,0 

Entlaesungeentechädigungen 262,9 0,1 11,0 0,0 19,0 0,1 36,5 0,1 164,6 0,4 

k.·bei tgeberbei träge zur Sozialversicherung 
37 960,4 16,7 2 560,2 11, 3 4 586,0 13, 7 6 882,1 14,8 7 737,0 16,6 und zu Familienbeihilfen 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi täte-
15 798,6 und Al terevereicherungen 7,0 1 592,4 7,0 2 428,5 7,3 3 157, 3 6,8 3 113, 9 6,7 

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 5 694,9 2,5 280,4 1,2 607,8 1,8 1 195,0 2,6 989,7 2, 1 
Arbei taloeenvereicherung 1 058,6 0,5 106,2 0,5 149,0 0,4 208,3 0,4 253,4 0,5 
Versicherung gegen Betriebsunfälle und 
Berufekrankhei ten 3 476,2 1,5 255,0 1,1 461,8 1,4 839,3 1,8 685,0 1, 5 

1'emilienbeihilfen 78,4 o,o 10,7 0,0 6,9 o,o 18,6 0,0 28,7 0,1 
Zusätzliche Pensionsversicherung 10 922,6 4,8 281,7 1,2 819,1 2,5 1 238,5 2,7 2 500,4 5,4 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 790,9 0,3 30,9 0,1 99,3 0,3 205,0 0,4 153,5 0,3 

Sonstige Leistungen 140,3 0,1 2,8 o,o 13,6 o,o 20,0 0,0 12,5 0,0 

Naturalleistungen und entsprechende Aus-
gleichsentechadigungen 469,3 0,2 12,5 0,1 58,8 0,2 104,6 0,2 71,0 0,2 

Wohnung, l!ietzuechüsee 400,9 0,2 9,7 0,0 49,6 0,1 86,3 0,2 32,9 0,1 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koks, 

Gas, Strom, Getränke, Schuhwerk, 
68,4 Bekleidung usw.) o,o 2,7 o,o 9,2 0,0 18,3 0,0 38,1 0,1 

Sonstige Sozialleistungen 2 908,5 1,3 92,2 0,4 173,7 0,5 588,1 1,3 804,2 1,7 
Verschiedene Sozialaufwendungen 2 903,1 1,3 92,1 0,4 171,4 0,5 585,2 1,3 804,1 1,7 
Direkte Zahlungen 103,2 0,0 - - 7,5 o,o 22,7 0,0 25,2 0,1 
Indirekte Zahlungen 2 799,9 1,2 92,1 0,4 163,9 0,5 562,5 1,2 778,9 1, 7 

Schwerbeschädigtengeeetz 5,4 0,0 0,1 o,o 2,3 o,o 2,9 o,o - -
Kosten der Personalbeförderung 568,1 0,3 30,5 0,1 123, 1 0,4 89,6 0,2 144,4 0,3 

Aufwendungen für Berufsausbildung u.ä. 4 459,8 2,0 498,2 2,2 700,0 2,1 941,2 2,0 966,3 2,1 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 863,8 0,4 30,3 0,1 187,9 0,6 184,8 0,4 238,4 0,5 
Entlohnung der Lehrlinge 3 596,0 1,6 468,0 2,1 512,1 1,5 756,5 1,6 727,9 1,6 

Insgesamt 91 023, 3 40,1 7 658,7 33,9 12 168,6 36,5 18 433,8 39,6 18 872,3 40,4 

1) Bezogen auf das Entgelt für geleistete Arbeit 

- 81-

1 000 und mehr 

6 066 

4 935 
131 

566 
371 
195 

77 568,0 

1 000 und mehr 

1 000 1%1) DI! 

4 433,1 5,7 

28,7 0,0 

10 225,7 13,2 

5 758,3 7,4 
1 662,4 2,1 

2 773,2 3,6 
31,8 0,0 

16 195, 1 20,9 

5 506,5 7,1 
2 621, 9 3,4 

:i41,6 0,4 

1 235, 1 1,6 
13,5 0,0 

6 082,9 7,8 

302,2 0,4 
91,5 0,1 

222,5 0,3 
222,5 0,3 

- -
1 250,4 1,6 

1 250,2 1,6 
47,8 0,1 

1 202,4 1,6 
0,2 0,0 

180,5 0,2 

1 354,0 1,7 

222,4 0,3 
1 131,6 1,5 

33 890,0 43,7 



Gegenstand 
der Nachweieung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbeiter 

mannlich 
weiblich 

Lehrlinge 

männlich 
weiblich 

Summe der geleisteten Arbeite-
stunden der Arbeiter 

Entgelt für geleistete Arbeit 

Einheit Insgesamt 

Anzahl 587 503 

Anzahl 511 490 
Anzahl 76 013 

Anzahl 55 070 

Anzahl 54 800 
Anzahl 270 

llill.Std. 126,4 

1 000 DII 5 189 241,6 

f. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Maschi 

Arbeiter 
Unternehmen mit ••. Beschaftigten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bie 999 1 000 und mehr 

44 135 67 288 110 364 84 541 281 175 

40 280 62 162 99 417 78 239 231 392 
3 855 5 126 10 947 6 302 49 783 

4 691 7 237 13 844 9 484 19 814 

4 691 7 113 13 824 9 470 19 702 
124 20 14 112 

84,8 128,6 215, 7 163,4 533,8 

383 851,1 595 504,8 992 254,3 769 676,6 2 447 954,8 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen m1 t ... Beschaftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 50 bis 99 100 bio 199 200 bis 49q 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 lii1) 1 000 1 %1) 1 000 l:c1) DM DM DI! DII DI! DM 

Gratifikationen, AbechlußvergUtungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie a.hnliche Aus-
schüttungen 164 512, 3 3,2 11 096,2 2,9 13 390,6 2,2 24 221,7 2,4 19 253,2 2,5 96 550, 7 3,,9 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
zur Forderung der Vermögensbildung 15 970,4 0,3 557 ,4 0,1 1 134,2 0,2 949,9 0,1 928,6 0, 1 12 400,2 0,5 

Zahlungen filr nicht geleistete Arbeitstage 764 344,5 14,7 52 372,8 13,6 83 783,3 14,0 ·140 080,3 14,0 116 720,0 15,2 371 388,0 15,2 

Bezahlter Urlaub und Entschad1gungen fur 
nicht genommenen Urlaub 437 562,6 8,4 30 029,5 7,8 47 988, 1 8,1 80 867,9 8,1 64 307,8 8,4 214 369,3 8,8 

Zusatzl1ches Urlaubsgeld 121 856,9 2,3 7 818,0 2,0 13 568, 7 2,3 20 904,5 2,1 19 637,2 2,6 59 928,6 2,4 
Bezahlte Feiertage und we1 tere bezahlte 
Ausfall tage 204 590,7 3,9 14 524,0 3,8 22 226, 1 3,7 38 294, 7 3,9 32 587,3 4,2 96 958,5 4,0 

Entlassungsentschadigungen 334,3 o,o 1,4 o,o 0,4 o,o 13,2 o,o 187,7 o,o 131,6 o,o 

Ar bei tgeberbei trage zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 1 023 514,3 19,7 70 660,6 18,4 114 341,6 19,2 193 093,1 19,5 144 508,1 18,8 500 910,9 20,5 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalid1 tats-
und Altersversicherungen 668 565,3 12,9 48 896,5 12, 7 76 250,0 12,8 125 195,5 12,6 99 487,5 12,9 318 735,9 13,0 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 65 117,7 1,3 4 134,3 1,1 7 865,6 1,3 12 086,7 1,2 10 551, 7 1,4 30 479,4 1,2 
Arbe1 tslosenversicherung 33 790,6 0,7 2 535 ,3 0,7 3 923, 7 0,7 6 522,2 0,7 5 023,5 0,7 15 786,0 o,6 
Versicherung gegen BetriebsunfB.lle und 
Berufskrankheiten 96 432,8 1,9 7 771,7 2,0 11 463,9 1,9 19 332,9 1,9 15 131,6 2,0 42 732, 7 1,7 

Familienbeihilfen 2 067,2 o,o 0,8 o,o 17,9 o,o 20,2 o,o 152,2 0,0 1 876,1 0,1 
Zusa tzliche Pensionsversicherung 136 941, 1 2,6 6 854,8 1,8 13 940,9 2,3 27 307, 1 2,8 11 596,7 1, 5 77 241,6 3,2 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 13 294, 1 0,3 238,0 o, 1 628,0 0, 1 1 954,0 0,2 1 920,8 0,2 8 553,3 0,3 

Sonstige Leistungen 7 305,4 0, 1 229,3 0, 1 251,6 o,o 674,5 0, 1 644, 1 0, 1 5 505 ,8 0,2 

Naturalleistungen und entsprechende 
Ausgleichsentschadigungen 13 664,9 0,3 273,9 0,1 759,7 0,1 1 163,5 o, 1 1 521,8 0,2 9 945,9 0,4 

Wohnung, Mietzuschtisse 11 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 

725,0 0,2 160,4 o,o 519, 7 o, 1 821, 7 0, 1 1 274,8 0,2 8 948,5 0,4 

Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 1 939,8 0,0 113,5 o,o 240, 1 o,o 341,8 o,o 247,0 o,o 997,4 o,o 

Sonstige Sozialleistungen 81 337,4 1,6 1 883,5 0,5 3 751,4 0,6 7 933,0 0,8 14 266,3 1,9 53 503,2 2,2 

Verschiedene Sozialaufwendungen 79 659,2 1,5 1 795,6 0,5 3 645,5 0,6 7 721,2 0,8 14 117,6 1,8 52 379,2 2,1 
Direkte Zahlungen 977,3 o,o 95, 7 o,o 22, 7 o,o 264,6 o,o 51,0 o,o 543,3 o,o 
Indirekte Zahlungen 78 681,9 1,5 1 699,9 0,4 3 622,8 0,6 7 456,6 0,8 14 066,6 1,8 51 835,9 2, 1 

Schwerbe schad igtengese t z 1 678,2 o,o 88,0 o,o 105,8 o,o 211,8 o,o 148,6 o,o 1 124, 1 o,o 

Kosten der Personalbeforderung 29 223,2 0,6 1 206,0 0,3 2 129,0 0,4 3 500,9 0,4 3 243,2 0,4 19 144,1 0,8 

Aufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 143 286,2 2,8 9 957,2 2,6 15 834,4 2,7 30 664,4 3, 1 25 306,5 3,3 61 523,8 2,5 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 33 825,2 0,7 1 376,9 0,4 2 015,1 0,3 4 693,9 0,5 6 021,0 0,8 19 718,5 C',8 

Entlohnung der Lehrlinge 109 461,0 2, 1 8 580,3 2,2 13 819,3 2,3 25 970,5 2,6 19 285,5 2,5 41 805,4 1,7 

Insgesamt 12 235 853,2 43, 1 148 007,6 38,6 235 i"24,2 39,5 401 606,8 40,5 325 747,7 42,3 1125 366,8 46,0 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbe1 t 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

nenbau 

Angestellte 

Gegenstand Unternehmen mit ••• Beechllftigten 

der .llachweieung Einheit Insgesamt 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angestellte Anzahl 238 557 13 274 22 878 44 645 36 154 

mlinnlich Anzahl 170 999 9 479 15 690 31 194 25 698 

weiblich Anzahl 67 558 3 795 7 188 13 451 10 456 

Lehrlinge Anzahl 16 459 451 840 3 729 2 472 

mlinnlich Anzahl 8 865 845 019 999 388 

weiblich Anzahl 7 594 606 821 730 084 

Entgelt flir geleistete Arbeit 1 000 DII 2 923 106,4 150 187,3 273 018,9 536 851, 1 436 141, 7 

Pe.rsonalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beschäftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 50 bis 99 100 bie 199 200 bie 499 500 bie 999 

1 g~o 1%1) 1 000 
1 %1) 

1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) DII DII DII DII 

Grd1filtationen, AbsohluSverglltungen, 
13. llonatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie ähnliche Aus-
eohüttU11gen 162 973,9 5,6 10 687,8 7, 1 13 934,5 5, 1 34 570,1 6,4 22 205,5 5,0 

,ufwendWlgen auf GrUlld des Zweiten 
Gesetzes zur Pörderung der Vermögens-

11 089,1 0,4 545,3 0,4 826,0 0,2 1 399,6 0,3 1 480,5 0,3 bildung 

Zahlungen flir nicht geleistete Arbeitstage 411 458,7 14, 1 24 058,7 16,0 38 573,3 14,1 73 803,5 13,7 61 666,5 14, 1 

Bezahlter Urlaub und Entschädigungen ftlr 
234 223,9 8,0 14 475, 1 9,6 21 894,8 8,0 41 770,6 7,8 33 763,3 7,7 nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 61 772,4 2, 1 3 304, 1 2,2 5 773,2 2, 1 10 913,3 2,0 10 124,8 2,3 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 114 349,7 3,9 6 241 ,1 4,2 10 785,3 4,0 20 954,2 3,9 17 213,0 3,9 

Entlassungaenteohlidigungen 1 112,7 o,o 38,4 o,o 120,0 o,o 165,4 o,o 565,5 0,1 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung 
523 697,1 17,9 23 168,8 15,4 42 645,0 15,6 91 19·1 ,9 17,0 72 936, 1 16,7 und zu Familienbeihilfen 

Kranken-, lluttersohafts-, Invalidi tlits-
und Altersversicherungen 216 066,9 7,4 11 985,8 8,0 22 821 ,o 8,4 39 877,8 7,4 31 606,7 7,2 

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 86 736, 1 3,0 3 591, 1 2,4 7 013,7 2,6 14 288,7 2,7 12 667,7 2,9 
Ar bei teloeenversicherung 13 606,2 0,5 819,9 0,5 1 311 ,7 0,6 2 648,0 0,5 2 067,9 0,5 
Versicherung gegen Betriebsunfälle und 
Berufskrankheiten 33 178,0 1,1 1 822,9 1,2 2 568,3 0,9 5 659, 1 1,1 5 174,9 1,2 

Familienbeihilfen 1 793,0 0,1 19,6 o,o 129,8 o,o 180,9 o,o 200,0 0,0 
Zusätzliche Pensionsversicherung 155 085,5 5 ,3 4 552,9 3,0 7 989,6 2,9 26 188,6 4,9 19 083,2 4,4 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 13 194,8 0,5 350,0 0,2 704,5 0,3 1 842,9 0,3 1 855,2 0,4 

Sonstige Leistungen 4 036,6 0,1 26,7 o,o 106,4 o,o 505,9 0,1 280,4 0, 1 

.llaturalleiatungen und entspreahende Aue-
gleichsentsohädigungen 8 616,0 0,3 97, 1 0,1 245,3 0,1 1 482,9 0,3 1 193,0 0,3 

Wohnung, Mietzuschüsse 7 655,3 0,3 81,3 o, 1 208,7 o, 1 670,5 0,1 1 169,8 0,3 
Sonstige llsturalleietungen (Kohle, Koks, 

Gas, Strom, Getränke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw.) 960,7 o,o 15,8 o,o 36,7 o,o 812,4 0,2 23,2 o,o 

Sonstige Sozialleistungen 38 466,1 1,3 332,0 0,2 1 632,4 0,6 3 573,4 0,7 5 311,9 1,2 
Verschiedene Sozialau:rwendungen 38 013,1 1,3 325,6 0,2 1 526,6 0,6 3 471,2 0,6 5 236, 1 o,o 
Direkte Zahlungen 711,4 o,o 6,3 o,o 26,0 o,o 115,9 o,o 73,8 o,o 
Indirekte Zahlungen 37 J01,7 1,3 319,3 0,2 1 500,6 0,5 3 355,3 0,6 5 162,3 1,2 

Schwerbeschlidigtengesetz 452,9 o,o 6,5 o,o 105,8 o,o 102,3 o,o 75,8 o,o 

Kosten der Personalbeförderung 6 430,2 0,2 329,9 0,2 896,5 Ö,3 1 222,7 0,2 1 524,8 0,3 

~ufwendungen fUr Berufsausbildung u.ä. 42 644,6 1,5 2 731,0 1,8 4 828,4 1,8 8 494,7 1,6 6 386,1 1,5 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 11 794, 1 0,4 348,0 0,2 1 333,2 0,5 1 456,2 o,, 1 470,2 0,3 
Entlohnung der Lehrlinge 30 850,5 1,1 2 383,0 1 ,6 3 495,2 1,3 7 038,5 1,3 4 915,9 1,1 

Insgesamt 1 205 375, 7 41,2 61 950,6 41,2 103 581,4 37,9 215 738,8 40,2 172 704,4 39,6 

1) Bezogen auf das Entgelt für geleistete Arbeit 
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1 000 und mehr 

121 606 

88 938 
32 668 

6 967 

3 614 

3 353 

526 907, 3 

1 000 und mehr 

1 000 1%1) DII 

81 576, 1 5,3 

6 837,9 0,4 

213 356,6 14,0 

122 320, 1 8,o 
31 657,0 2,1 

59 156, 1 3,9 
223,5 o,o 

293 755,3 19,2 

109 775,6 7,2 
49 174,8 3,2 

6 758,8 0,4 

17 952,8 1,2 
1 262,8 0,1 

97 271,2 6,4 

8 442,2 o,6 
3 117,1 0,2 

5 597,6 0,4 

5 525,0 0,4 

72,6 o,o 

27 616,4 1,8 
27 453,8 1,8 

489,5 o,o 
26 964,3 1,8 

162,6 o,o 

2 456,3 0,2 

20 204,4 1,3 

7 186,5 0,5 
13 017,9 0,9 

651 400,6 42, 7 



Gegenstand 
der Nachwe1eung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbe1 ter 

mannl1ch 
weiblich 

Lehrlinge 

mannl1ch 
we1bl1ch 

Summe der geleisteten Arbeits-
stunden der Arbeiter 

Entgelt fur geleistete Arbeit 

Einheit Insgesamt 

Anzahl 58 068 

Anzahl 54 513 
Anzahl 3 555 

Anzahl 3 177 

Anzahl 3 172 
Anzahl 5 

11111.Std. 109,5 

1 000 DM 507 651,9 

1. Erl'aßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Herstellung von landwirtschaftll 

Arbeiter 
Unternehmen mit ••• Beechaftigten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

2 464 3 880 7 379 10 382 33 963 
2 315 3 734 6 920 9 726 31 818 

149 146 459 656 2 145 

169 300 594 569 545 

169 299 595 567 544 
1 1 2 1 

4,7 7,5 14,3 19, 7 63,4 

20 348,2 33 689,5 63 699,2 92 629,6 297 285,4 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beschaftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 100 b1e 199 200 bis 49g 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 1 %1) 1 000 1"1) 1 000 l,i1) 1 000 1"1) 1 000 1"1) 1 000 
l "1) DM DM DM DM DM DM 

Gra t1f1kationen, AbschlußvergUtungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie ähnliche AUs-
schuttungen 12 364,5 2,4 332,2 1,6 507,2 1,5 1 319, 1 2,1 2 092, 7 2,3 8 113,3 2,7 

Aufwendungen auf Grund des zweiten Gesetzes 
zur Forderung der Vermbgensb1ldung 564,2 0,1 12,6 O, 1 57,1 0,2 94,6 0,1 136,8 0,1 263,1 0,1 

Zahlungen fur nicht gele1stetC' Arbeitstage 74 840,9 14,7 2 757,2 13,6 4 317,4 12,8 9 193,9 14,4 13 151,1 14,2 45 421,2 15,3 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fur 
nicht genommenen Urlaub 41 856,0 8,2 1 596,8 7,8 2 496,0 7,4 5 120,1 8,0 7 253,7 7,8 25 389,4 8,5 

Zusatzliches TJrlaubsgeld 12 874, 5 2,5 405,7 2,0 647,6 1,9 1 611, 1 2,5 2 276,3 2,5 7 933,8 2,7 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 20 078, 5 4,0 754,5 3,7 1 173,5 3,5 2 460,0 3,9 3 621,1 3,9 12 069,4 4,1 

Entlassungsentschadigungen 31,9 o,o 0,2 o,o 0,4 o,o 2,7 o,o - - 28,6 o,o 

Arbe i tgeberbei trage zur 5ozial vers icherung 
und zu Familienbeihilfen 97 594,9 19,2 3 669,2 18,0 6 036,4 17,9 12 224,9 19,2 16 951,0 18,3 58 713,4 19,7 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi tats-
und Altersversicherungen 66 473,8 13, 1 2 639,0 13,0 4 397,8 13, 1 8 455,4 13,3 11 978,4 12,9 39 003, 3 13, 1 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 6 838,2 1, 3 193,4 1,0 391,9 1,2 846,1 1,3 1 293,3 1,4 4 113,4 1,4 
Arbeitslosenversicherung 3 344,0 0,7 137,4 0,7 220,3 0,7 412,8 0,6 601,4 0,6 1 972, 1 0,7 
Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankheiten 10 328,3 2,0 433,0 2,1 677,5 2,0 1 405,8 2,2 1 888,2 2,0 5 923,8 2,0 

Fam1l1enbeih1lfen 168,6 o,o - - 0,7 o,o 12,0 o,o 85,7 0,1 70,1 o,o 
Zusatzl1che Pensionsversicherung 8 136,4 1,6 237,1 1,2 323,1 1,0 642,8 1,0 969,2 1,0 5 964, 2 2,0 
Tarifli ehe, vertragliche oder 
freiwillige Fam1l1enbeih1lfen 2 089,8 0,4 11,9 0,1 12,7 o,o 403,0 0,6 116,8 0,1 1 545,3 0,5 

Sonstige Leistungen 215,9 o,o 17,5 0,1 12,4 o,o 47,0 0,1 17,9 o,o 1 ~1 ,2 o,o 

Naturalleistungen und entsprechende 
Ausgle ichsen ts chadigungen 1 937,6 0,4 44,4 0,2 23, 9 o, 1 83,7 o, 1 254,4 0,3 1 0 31, 3 0,5 

llohnung, Mietzuschusse 1 609,5 0,3 27,6 0,1 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 

9,0 o,o 27, 5 o,o 214,6 0,2 1 330,8 0,4 

Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 328,1 0,1 16, 7 o, 1 14,8 o,o 56,3 0,1 39,8 o,o 200,5 0,1 

Sonstige Sozialleistungen 7 072,1 1,4 50,0 0,2 154,3 0,5 662,5 1,0 840,7 0,9 5 364,6 1,8 
Verschiedene So z1alaufwendungen 6 939,4 1,4 41,2 0,2 151, 3 0,4 662,0 1,0 831,8 0,9 5 253,0 1,8 
Direkte Zahlungen 116,3 o,o 0,1 o,o 8,7 o,o 28,8 o,o 27,9 o,o 50,7 o,o 
Indirekte Zahlungen 6 823,1 1,3 41,1 0,2 142,6 0,4 633,2 1,0 803,9 0,9 5 202,3 1,7 

Schwert :...,'!had1.gtengesetz 132, 7 o,o 8,8 o,o 3,0 o,o 0,5 o,o 8,9 o,o 111,6 o,o 

Kosten der Personalbeforderung 2 915,1 0,6 49,8 0,2 136,6 0,4 212,6 0,3 647,6 0,7 1 868,5 0,6 

Aufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 9 488,3 1,9 313,7 1, 5 622,6 1,8 1 319,0 2,1 1 471,7 1,6 5 761,3 1,9 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 3 208,2 0,6 39,1 0,2 129,3 0,4 237,9 0,4 399,3 0,4 2 402,6 o,e 
Entlohnung der Lehrlinge 6 280,1 1,2 274,6 1, 3 493,3 1,5 1 081 ,1 1,7 1 072,5 1,2 3 358, 7 1,1 

Insgesamt 206 "177,6 40, 7 7 229, 1 35, 5 11 855,5 35,2 25 110,3 39,4 35 546,0 38,4 127 036,7 42,7 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbe1. t 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

chen Maschinen und AckersG:hleppern 

Angestellte 

GegenetBJ1d Unternehmen mit ... Beechaftigten 
Einheit Insgesamt der Bachweieung 50 bio 99 100 bio 199 200 bio 499 500 bio 999 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Allgee te 11 te AD.zahl 17 737 676 081 2 350 2 575 
männlich AD.zahl 12 877 485 767 680 '!G2 
weiblich AD.zahl 4 860 191 314 670 813 

Lehrlinge Anzahl 239 88 137 270 197 
männlich AD.zahl 708 58 68 154 111 

weiblich Anzahl 531 30 69 116 86 

EJltgelt fllr geleistete Arbeit 1 000 DII 213 425,0 7 870, 7 12 651,0 26 744,8 29 542,4 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beechilftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendullg 50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 g~o '"1) 1 000 
'"1) 

1 000 
'"1) 

1 000 
'"1) 

1 000 
'"1) DM DM DM DM 

Grati!ikationsn, AbechlußvergUtungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrage-
beteiligungen sowie ähnliche Aue-
e chü t tungen 11 711,5 5,5 295,0 3,7 813,0 6,4 1 877 ,o 7,0 1 921,0 6,5 

Aufwendungen au! Grund des Zweiten 
Gesetzes zur Fbrderwig der Vermögens-
bildung 648,7 0,3 14,8 0,2 65,2 0,5 91,9 0,3 91,3 0,3 

Zahlungen fllr nicht geleistete Ar bei tetage 30 292,0 14,2 1 043,3 13, 3 1 718,0 13,6 3 852,6 14,4 -1- 061,9 13, 7 

Bezahlter Urlaub und EJltechadigungen für 
nicht genommenen Urlaub 17 167,0 s,o 628,5 8,0 994,8 7,9 2 155,6 8,1 2 274,2 7,7 

Zueiltzlichee Urlaubegeld 4 826,1 2,3 133,6 1,7 239,5 1,9 657,2 2,5 676,6 2,3 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 

Aue fall tage 8 263,9 3,9 280,8 3,6 483,8 3,8 1 038,5 3,9 1 103,5 3,7 
Entlaeeungeentechildigungen 35,0 o,o 0,4 o,o - - 1,3 o,o 7,6 o,a 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozialvereicherung 
und zu Familienbeihilfen 39 816,6 18,7 952,1 12, 1 1 635,1 12,9 3 930,2 14,7 4 690,6 15,9 

KrBJ1ken-, lluttereohafte-, Invalidi täte-
und Al terevereicherungen 16 164,0 7,6 605,7 7,7 952,9 7,5 2 100, 5 7,9 2 198,2 7,4 

Gehel tsfortzahlung im Krankheitsfall 6 624,9 3,1 133,9 1,7 220,3 1,7 571,1 2,1 668,1 2,3 
Ar bei teloeenversicherung 994,6 0,5 37,4 0,5 58,1 0,5 130,8 0,5 152,4 0,5 
Versicherung gegen Betriebsunfälle und 

2 451,8 Berufekrankheiten 1,1 61,6 0,8 123,9 1,0 267,4 1,0 265,4 0,9 
Familienbeihilfen 160,8 0,1 5,2 0,1 5,5 o,o 10,3 o,o 8,3 o,o 
Zueiltzliche Pensionsversicherung 12 223,4 5,7 102,6 1,3 269,9 2,1 752,9 2,8 1 283,7 4,3 
Tarifliche, vertragliche oder 

1 037,0 0,5 5,0 0,1 3,9 o,o 79,4 0,3 88,1 0,3 freiwillige Familienbeihilfen 
Sonstige Leietungen 160,1 0,1 0,7 o,o 0,7 o,o 17,9 0,1 26,5 0,1 

Naturalleietungen und entsprechende Aus-
901,2 0,4 7,0 0,8 28,9 gleicheentech!idigungen 0,1 o,o 0,1 111,5 0,4 

Wohnung, Mietzuechilsee 858,8 0,4 3,0 0,0 0,8 o,o 24,4 0,1 99,2 0,3 
Sonetige Naturalleietungen (Kohle, Koka, 

Gae, Strom, Getränke, Schuhwerk, 
Beklaidung usw.) 42,4 o,o 4,0 0,1 - - 4,5 o,o 12,3 0,0 

Sonstige Sozialleistungen 2 977,7 1,4 4,4 0,1 108,2 0,9 313,5 1,2 280,3 0,9 

Verschiedene Sozialaufwendungen 2 866,8 1,3 4,1 0,1 57,4 0,5 310,3 1,2 280,3 0,9 
Direkte Zahlungen 96,5 o,o - - 8,6 0,1 18,8 0,1 8,2 o,o 
Indirekte Zahlungen 2 770,3 1,3 4,1 0,1 48,8 0,4 291,5 1,1 272,1 0,9 

Schwerbeschildigtengeeetz 110,8 0,1 0,3 o,o 50,8 0,4 3,3 o,o - -
Kosten der Personalbeförderung 416,9 0,2 11,8 0,1 34,0 0,3 95,6 0,4 104,7 0,4 

Aufwendungen für Berufsausbildung u.ä. 3 046,7 1,4 205,5 2,6 240,6 1,9 531,1 2,0 416,5 1,4 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 717,6 0,3 45,5 0,6 8,6 0,1 73,2 0,3 106,: 0,4 

Entlohnung der Lehrlinge 2 329,1 1,1 160,0 2,0 232,0 1,8 457,9 1, 7 310,2 1,1 

Insgesamt 89 811, 3 42,1 2 533,9 32,2 4 614,9 36,5 10 720,8 40,1 11 677,8 39,5 

1) Bezogen auf das Entgelt für geleietete Arbeit 
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1 000 und mehr 

11 055 

8 183 
2 872 

547 

317 
230 

136 616,0 

1 000 und mehr 

1 000 
'"1) DII 

6 805,5 5,l 

385,5 o,,-

19 616,2 14,4 

11 113,9 8,1 
3 119,3 2,3 

5 357,3 3,9 
25,7 o,o 

28 608,5 20,9 

10 306,8 7,5 
5 031, 5 3,7 

616,0 0,5 

1 733,5 1,3 
131,5 0,1 

9 814,3 7,2 

860,5 0,6 
114,4 0,1 

753,1 0,6 

731,4 0,5 

21, 7 o,o 

2 271,2 1,7 
2 214,7 1,6 

60,9 o,o 
2 153,8 1,6 

56, 5 o,o 

170,8 0,1 

1 653,0 1,2 

484,0 0,4 
1 169,0 0,9 

60 263,8 44,1 



Gegenstand 
der Nachweisung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbeiter 

männlich 
weiblich 

Lehrlinge 
mannl: eh 
we1 blich 

Summe der geleisteten Arbeite-
stunden der Arbe 1. ter 

Entgelt fur geleistete Arbeit 

Insgesamt 

Anzahl 90 997 

Anzahl 84 293 
Anzahl 6 704 

Anzahl 10 442 

Anzahl 10 412 
Anzahl 30 

lhll.Std. 175,8 

1 000 DM 857 666,5 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Herstellung von Metallbearbeitungsmaschinen, 

Arbeiter 
Unternehmen mit ... Beechaftigten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

10 750 10 581 21 064 20 268 28 334 

9 732 9 653 19 744 18 767 26 397 
1 018 928 1 320 1 501 1 937 

1 380 296 2 780 2 214 2 772 

1 380 293 2 776 2 212 2 751 
3 4 2 21 

20,5 20,4 41,4 39, 1 54,4 

95 847,9 96 759,4 198 159, 3 194 017 ,9 2'12 882,0 

Personalnebenkosten 
--

Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschlußvergbtungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteil1gungen sowie ahnl1che Aus-
schUttungen 

Aufwendungen auf Grund des zweiten Gesetzes 
zur F0rderung dt:r Vermogensb1le1ung 

Zahlungen fur nicht geleistete Arbeitstage 

Bezahlter Urlaub und. Entschad1gungen fur 
nicht genommenen Url au\ 

Zusatzliches Urlaubsgeld 
Bezahlte Feiertage und we1 tere bezahlte 
Ausfall tage 

Entlassungs en t s chadigungen 

Arbe1 tgeberbe1 trage zur ~oz:i.alvers.icherung 
und zu Fa:r.11:i.~nbe:i.hilfen 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi tats-
und Al tersvers1cherungen 

Lohnfo.rtzahl.u,g im Krankheitsfall 
Arbe1tslosenvers1cherung 
Versicherung gegen Betriebsunfalle 
Berufskrankheiten 

Familienbeihilfen 
Zusatzlicht.. }'ens1onsversicherung 
Tar1fl1che, vertragliche oder 

fre iw1 l l1ge Fam1l1enbe1h1lfen 
Sonstige Leistungen 

Katuralle1stungen und entsprechende 
t.usgle i ct.sen ts chaa.igungPn 

i'lohnun?, ·, 1etzuschusse 
Sonstige NRtur&lleistungen (Koh.Le, 

Koks, Gas, Strom, Getranke I Schuh­
werk, Bekleidung usw.) 

Sonstice :..:.oz12lle::.~.tungen 

Verschie ·ene :..c~1alirnfwendungen 
::'." ::..re,c~,•-· r:. 1 c1P~-en 

::1:-e-'t. - ~Cl""!~J.nr,en 
. ! l'e ·,.:h_, o 1ptengesetz 

·~r ~ersonaloeforderung 

und 

: -cn f„r .::2rufsausb1ldung u.a. 

''t'!''1fsau?b1lc:ung ohne 2nt-
,~ • .J11 .. •· -~r I en-rLinge 

n1. · r.~'"'! -:,;:r J er..r"'..inge 

lnsgesai'lt 

Insgesamt 

1 000 
DM 

27 0}1,3 

1 586,4 

129 474,2 

73 393, 5 
20 684,9 

35 116,9 
279,0 

165 279,4 

109 729,1 
11 632,2 

5 543,0 

16 721,2 
47 0 

19 390:9 

228,8 
987,1 

2 211,0 

751,3 

459,6 

14 914,1 

14 703,7 
204,3 

14 499,4 
210,4 

3 092,6 

29 862,3 

7 359,8 
22 502,5 

373451,3 

1 ,i1) 

3,2 

0,2 

15, 1 

8,( 
2,4 

4,1 
o,o 

19,3 

12,8 
1,4 
0,6 

1,9 
0 0 
' 2,3 

0,1 
0,1 

0,3 

0,2 

0,1 

1,7 

1,7 
o,o 
1,7 
o,o 

0,4 

3,5 

0,9 
2,6 

43,5 

-1J.I r,t,';~1 t 1ur geleistete ,~rbe1 t 

50 bis 

1 000 
DM 

2 118, 7 

141,4 

13 222,6 

7 527 ,8 
2 017 ,4 

3 676,2 
1,2 

16 943,8 

12 
1 

1 

2 

250,6 
012,4 
628,9 

805,4 
0,8 

112,11 

63,8 
69,5 

133,2 
113,6 

19,6 

487,1 

456,7 
8,7 

448,1 
30,4 

299,9 

797,9 

361,0 
2 437 ,0 

36 144,6 

99 

1 ,i1) 

2,2 

0,1 

13,8 

7,9 
2,1 

3,8 
0,0 

17,7 

12,8 
1,1 
0,7 

1,9 
0 0 
' 1,2 

0,1 
0,1 

0,1 

0,1 

o,o 

0,5 

0,5 
0,0 
0,5 
o,o 

0,3 

2,9 

0,4 
2,5 

37,7 

-86-

in 

100 bis 

1 000 
DM 

2 576, 1 

151,6 

14 053,7 

8 145,6 
2 263,6 

3 644,4 
-

18 090,9 

12 
1 

1 

3 

149,2 
208,4 
634,6 

651,9 
0 1 

63,6 

39,6 

24,1 

007,7 

986,1 

986,1 
21,6 

3~2,9 

126,2 

671,1 
2 455, 1 

39 402,7 

Unternehmen mit ... Beschaft1gten 

199 

1 ,i1) 

2,7 

0,2 

14,5 

8,4 
2,3 

3,8 
-

18,7 

12,6 
1,2 
0,7 

1,7 
0 0 

o,o 
0,1 

0,1 

o,o 

0,0 

1,0 

1,0 

1,0 
o,o 

0,3 

3,2 

0,7 
2,5 

40,7 

200 bis 4gg 

1 000 
DM 

5 328,0 

254,1 

30 233,2 

16 928,8 
4 897,6 

8 403,9 
3,0 

37 ~93,0 

26 075,5 
2 437, 7 
1 340,4 

3 

2 

2 

2 

810,0 
8 2 

287,3 
143,9 

482,2 

395,6 

86,6 

710,0 

664,4 
23,9 

640,5 
45,6 

616,3 

6 471,3 

1 052,0 
5 419,3 

83 688,1 

jii1) 

2,7 

0,1 

15,3 

8,5 
2,5 

4,2 
0,0 

19,0 

13,2 
1,2 
0,7 

1,9 
0 0 

0,1 
0,1 

0,2 

0,2 

o,o 

1,4 

1,3 
0,0 
1,3 
o,o 

0,3 

3,3 

0,5 
2,7 

42,2 

500 bis 

1 000 
DM 

5 615, 3 

201,8 

29 852,2 

16 612,1 
5 038,2 

8 02'1, 3 
174,7 

37 152,0 

24 540,4 
2 924,2 
1 185, 7 

3 664,1 
2 9,7 

4 314,2 

4 

382,0 
111,6 

541,4 

394,4 

147,0 

218,7 

4 180,6 
16,6 

4 164,0 
38,1 

537,8 

6 974,7 

1 700,0 
5 274,8 

85 093,9 

999 

1 ,i1) 

2,9 

0,1 

15,4 

8,6 
?,E, 

4,1 
0,1 

19,1 

12,6 
1,5 
0,6 

1,9 
0 0 

0,2 
0,1 

0,3 
0,2 

0,1 

2,2 

2,2 
o,o 
2,1 
o,o 

0,3 

3,6 

0,9 
2,7 

43,9 

1 000 und mehr 

1 000 1 ,i1) 
DM 

11 393,2 4,2 

837,5 0,3 

42 112,5 15,4 

24 179,2 8,9 
6 468,0 2,4 

11 365,1 4,2 
100,2 o,o 

55 499,7 20,3 

34 713,4 12,7 
4 049,5 1,5 
1 753,3 0,6 

5 789,9 2,1 
8 0 ,3 ,o 

8 117,0 3,0 

6 

6 

6 

475,2 0,2 
593,1 0,2 

990,5 0,4 

808,2 0,3 

182,3 0,1 

490,6 2,4 

415,9 2,4 
155,1 
260,8 
74,7 

0,1 
2,3 
o,o 

305,6 0,5 

10 492,1 3,8 

3 575,8 1,3 
6 916,2 2,5 

129 121,7 47,3 



Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

Maschinenwerkzeugen und Vorrichtungen für Maschinen 

Angestellte 

Gegenstand Unternehmen mit ... Beschaft1gten 
Einheit Insgesamt der Nechweieun.g 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Allgestell te Anzahl 35 726 2 818 3 718 8 045 8 49'> 
mannlich Anzahl 25 302 2 024 2 635 5 661 6 097 
weiblich Anzahl 10 424 794 083 2 384 2 397 

Lehrlinge Anzahl 2 362 294 183 624 565 
mannlich Anzahl 182 146 91 315 302 
weiblich Anzahl 180 148 92 309 263 

Entgelt filr geleistete Arbai t 1 000 DM 442 225,0 34 210,2 45 958,7 98 374,9 105 486,0 

Personalnebenkosten 

1n Unternehmen mit ... Beschaftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 000 1"1) 1 000 
1"1) 

1 000 
1"1) 1 000 

1"1) 1 000 
'"1) DM DM DM DM DM 

Gratifikationen, Abschlußvergutu.ngen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen eow1':t ahnliche Aus-

2 300,8 schüttungen 25 784,0 5,8 6,7 2 618 ,8 ~,7 6 078,9 6,2 5 470,9 5,2 

Au:fwendungen auf Grund des Zweiten 
Gesetzes zur Förderung der Vermogens-

585,8 132,1 263,9 bildung 1 0,4 0,4 155,0 0,3 0,3 286,3 0,3 

Zahlungen für nicht geleistete Arbeitstage 64 731,4 14,6 4 893,8 14,3 6 584,1 14,3 14 225,0 14,5 15 723,4 14,9 
Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fur 

36 206,2 8,2 2 770,9 8,1 3 711, 1 8,1 7 980,7 8,1 8 534,8 8,1 nicht genommenen Urlaub 
Zusä tzl1ches Urlaubsgeld 10 189,1 2,3 763,4 2,2 1 031,9 2,2 2 250,9 2,3 2 776,8 2,6 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 18 111,1 4,1 1 359,6 4,0 1 836,1 4,0 3 988,5 4,1 4 292.~ 4,1 

Entlassungeentec..hädigungen 224,9 0,1 - - 5,0 o,o 4,8 0,0 119,7 0,1 

Arbei tgeberbei trage zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 75 240,4 17,0 4 581,1 13,4 7 581,6 16,5 14 628,2 14,9 17 736,4 16,8 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi tate-
und Al teraversicherungen 32 051, 7 7,2 2 559,1 7,5 3 397,4 7,4 7 469,0 7,6 7 598,0 7,2 

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 13 075,6 3,0 604,9 1,8 1 132,0 2,5 2 345,0 2,4 3 050,5 2,9 
Ar bei tsloeenversicherung 2 158,7 0,5 ~81, 7 0,5 223,8 0,5 473,9 0,5 473,2 0,4 
Versicherung gegen BetriebaunfEille u:id 

Berufekrank.hei ten 4 728,2 1,1 301,9 0,9 459,4 1,0 988,6 1,0 1 207,8 1,1 
Familienbeihilfen 233,5 0,1 8,3 o,o 19,4 0,0 27,3 o,o 99,5 0,1 
Zusatz:iche Pensionsversicherung ~1 180,9 4,8 866,9 2,5 2 243,8 4,9 2 885,6 ?,9 4 927,2 4,7 
Tarifliche, vertragliche oder 

397,9 40,3 77,4 0,2 375,9 0,4 freiwillige Familienbeihilfen 1 0,3 0,1 341,5 0,3 
Sone tige Leistungen 413,7 0,1 17,9 0,1 28,4 0,1 62,9 0,1 38,8 o,o 

Naturalleistungen und entsprechende Aus-
gleichsentachadigungen 1 246,1 0,3 19,7 0,1 33,9 0,1 161,6 0,2 328,0 0,3 

Wohnung, Mietzuschüsse 1 171,8 0,3 15,9 0,0 24,1 0,1 148,9 0,2 317,0 0,3 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koks, 

Gas, Strom, Getranke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw.) 74,2 0,0 3,8 o,o 9,9 o,o 12,6 0,0 11,0 0,0 

Sonstige Sozialleistungen 6 362,8 1,4 97,3 0,3 '+07,7 0,9 1 053, 1 1,1 1 607,1 1, 5 
Verschiedene Sozialaufwendungen 6 313,5 1,4 97,3 0,3 402,2 0,9 1 041,4 1,1 1 590,1 1,5 

Direkte Zahlungen 156,5 o,o 1,5 o,o 7,5 o,o 14,2 o,o 15,2 0,0 
Indirekte Zahlungen 6 157,0 1,4 95,8 0,3 394,7 0,9 1 027,2 1,0 1 574,9 1, 5 

Schwerbeschadigtengesetz 49,3 0,0 - - 5,5 o,o 11,7 o,o 17,0 o,o 

Kosten der Personalbeforderung 1 028,6 0,2 84,2 0,2 112, 1 0,2 207,6 0,2 238,5 0,2 

Aufwendungen !Ur Berufsausbildung u.a. 6 755,9 1,5 701,8 2,1 566,8 1,2 1 688,2 1,7 1 684,7 1,6 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 1 995,0 0,5 160,9 0,5 237,6 0,5 518,6 0,5 502,4 0,5 
Entlohnung der Lehrlinge 4 760,9 1,1 541,0 1,6 329,2 0,7 1 169,6 1,2 1 182,3 1,1 

Insgesamt 182 735,0 41,3 12 810,8 37,4 18 060,0 39,3 38 306,5 38,9 43 075,3 40,8 

1) Bezogen auf daa Entgelt fur geleistete Arbeit 
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1 000 und mehr 

1? 651 

8 885 
; 766 

696 

328 

368 

158 195,1 

1 000 und mehr 

1 000 
'"1) DM 

9 314,7 5,9 

748,5 0,5 

23 305,1 14,7 

13 208,7 8,3 
3 366,2 2,1 

6 634,8 4,2 
95,3 0,1 

30 713,1 19,4 

11 028,3 7,0 
5 943,1 3,8 

806,0 0,5 

1 770,5 1,1 
79,0 o,o 

10 257 ,5 6,5 

562,8 0,4 
265,8 0,2 

702,9 0,4 

666,0 0,4 

36,9 o,o 

3 197,6 2,0 

3 182,5 
118,1 

2,0 
0,1 

3 064,4 1,9 
15,1 0,0 

386,2 0,2 

2 114,4 1,3 

575,5 0,4 
1 538,8 1,0 

70 482,5 44,6 



Gegenstand 
der Nechwe1eung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbeiter 

mannlich 
weiblich 

Lehrlinge 

mannlich 
weiblich 

Summe der geleisteten Arbeits-
stunden der Arbeiter 

Entgelt ftlr geleistete Arbeit 

Einheit Insgesamt 

Anzahl 583 434 

Anzahl 327 901 
Anzahl 255 533 

Anzahl 37 137 

Anzahl 36 804 
Anzahl 333 

Mill.Std. 048,0 

1 000 DM 4 224 981,1 

1. Erfaßte Arbeit11ehrner, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Elektrotech 

Arbeiter 

Unternehmen mit ••• Beschaftigten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

20 317 32 691 58 459 64 084 407 883 

12 083 18 567 32 336 37 445 227 470 
8 234 14 124 26 123 26 639 180 413 

363 2 388 3 507 3 488 25 391 

348 2 350 3 501 3 468 25 137 
15 38 6 20 254 

37,3 58,2 103,8 116,3 732,5 

145 789,9 232 253,4 416 308,0 480 076,2 2 950 553, 5 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beschaft1gten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 100 bia 199 200 bis 49g 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1%1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 
DM DIil DM DM DM DM 

Gratifikationen, Abschlußverghtungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
bete1l1gungen sowie ahnliche Aus-
schuttungen 193 149,1 4,6 2 653,4 11 8 5 290, 0 2,2 11 086,4 2, 7 13 973, 1 2,9 160 146, 1 5 ,4 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
zur Forderung der Vermogensb1ldung 8 348,7 0,2 126 ,4 0,1 185, 1 0, 1 363,6 0, 1 414, 5 0,1 7 259, 1 0,2 

Zahlungen fur nicht geleistete Arbe1 tstage 640 493 ,2 15, 2 19 179,6 13,2 32 509,5 14,0 60 040,8 14,4 68 470,9 14,3 460 292,4 15,6 

Bezahlter Urlaub und Entschad1gungen fur 
nicht genommenen Urlauo 351 908,9 8,3 10 955,2 7, 5 18 606,5 8,0 33 895,4 8, 1 38 032,0 7,9 250 419,8 8,5 

Zusatzliches Urlaubsgeld 103 450,6 2,4 2 700,7 1,9 4 969,4 2, 1 9 616,6 2, 3 11 261,6 2,3 74 902,2 2,5 

Bezahlte Feiertage und we1 tere bezahlte 
Ausfall tage 183 779,3 4,3 5 523 ,6 3,8 8 919,8 3,8 16 499,8 4,0 19 153 ,6 4,0 133 682,5 4, 5 

En tla s sungsen t schad igungen 1 354,4 o,o - - 13, 7 o,o 29, 1 o,o 23, 7 o,o 1 287,9 o,o 

Arbe1 tgeberbei trage zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 781 510, 1 18,5 23 896,7 16,4 41 348,2 17,8 79 675,0 19, 1 90 976,7 19,0 545 613,4 18,5 

Kranken-, Mutterschafts-, Inval1.di tats-
und Altersversicherungen 556 459,9 13,2 18 359,6 12,6 29 829,3 12,8 54 381 ,o 13, 1 62 498,6 13,0 391 391,4 13,3 

Lohnfortzahlung 1m Krankheitsfall 45 625, 1 1,1 1 420,5 1,0 2 402,0 1,0 4 555, 1 1,1 5 111,9 1,1 32 135,6 1,1 

Arbeitslosenversicherung 28 881 ,6 0,7 976,2 0,7 1 561, 7 0,7 2 868,8 0,7 3 121,8 0,7 20 353, 1 0,7 

Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankheiten 49 938,4 1,2 1 868,5 1,3 3 068,5 1,3 4 999,8 1,2 6 076,5 1,3 33 925,2 1,1 

Familienbeihilfen 4 562,5 o, 1 27,4 o,o 27 ,9 o,o 173, 1 o,o 381 ,6 0, 1 3 952, 4 o, 1 

Zusatzliche Pensionsversicherung 75 043,4 1,8 1 100,4 0,8 4 148,6 1,8 11 298, 1 2,7 12 711,9 2,6 45 784,4 1,6 
Tarifli ehe, vertragliche oder 
freiw1ll1ge Famil1enbeih1lfen 8 639,0 0,2 106,0 0, 1 225,4 0,1 886, 1 0,2 469,6 0, 1 6 951,8 0,2 

Sonstige Leistungen 12 360,2 0,3 38, 1 o,o 84,8 o,o 513,0 0,1 604,8 0, 1 11 119,6 0,4 

Naturalle:i.stungen und entsprechende 
Ausgle i chsen ts chadigungen 21 146,5 0,5 149, 1 0, 1 406,8 0,2 772,4 0,2 1 291,9 0,3 18 526,3 0,6 

ilohnung, M1etzuechUsse 18 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 

782,2 0,4 77,6 0, 1 285,6 0, 1 486,2 0, 1 1 066,4 0,2 16 866,4 0,6 

Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 2 364,3 0,1 71,6 o,o 121,2 o, 1 286,2 0,1 225 ,5 o,o 1 659,9 o, 1 

Sonstige :.:,ozialleistungen 119 232,4 2,8 506,0 0,3 1 023, 7 0,4 4 366,3 1,0 6 988,9 1,5 106 347,5 3,6 

Versch:i.edene So z :i.alaufwendungen 116 646, 7 2,8 461,6 0,3 949,9 0,4 4 301,3 1,0 6 894,8 1,4 104 039,1 3,5 

Direkte Zahlungen 1 858,8 o,o 38, 1 o,o 54, 1 o,o 170,7 o,o 41,2 0,0 1 554,7 0,1 

Indirekte Zahlungen 114 787,9 2, 7 423,5 0,3 895,8 0,4 4 130,5 1,0 6 853,6 1,4 102 484,4 3 ,5 
Schwerbeschad 1gtengese tz 2 585,6 o, 1 44,4 o,o 73,8 o,o 65,0 o,o 94, 1 o,o 2 308,3 0,1 

Kosten der Personalbeforderung 31 661,3 o, 7 982,1 0,7 1 048,6 0,5 2 330,5 0,6 3 178,6 0,7 24 121,5 0,8 

Aufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 132 058,6 3, 1 4 594, 1 3,2 4 513,2 1,9 7 637,4 1,8 9 467,0 2,0 105 847, 1 3,6 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung aer Lehrlinge 54 880,4 1,3 608,2 0,4 510,5 0,2 1 233, 7 0,3 2 012,4 0,4 50 515,6 1, 7 

&ntlohnung der Lehrlinge 77 178,3 1,8 3 985,8 2, 7 4 002, 7 1, 7 6 403,7 1 ,5 7 454,6 1,6 55 331,5 1,9 

Insgesamt 1927 599,9 45,6 52 087,4 35, 7 86 325, 1 37, 2 166 272,4 39,9 194 761,6 40,6 1428 153,3 48,4 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbeit 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 

Unternehmensgrößenklassen 

nische Industrie 

Angestellte 

Gegenstand 
Unternehmen mit ... BeschB.ftigten 

Einheit Insgesamt 
der Rachweieung 50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angeetell te Anzahl 250 620 6 661 11 208 16 897 21 595 

männlich Anzahl 168 414 4 365 7 463 12 239 14 445 

weiblich Anzahl 82 206 276 } 745 6 658 7 150 

Lehrlinge Anzahl 10 240 655 120 396 210 

mannlich Anzahl 5 256 305 ,585 582 670 

weiblich Anzahl 4 984 350 535 616 540 

Entgelt rur geleistete Arbeit 1 000 Dltl 2 962 586,3 74 659, 7 129 420,3 216 068,6 249 903,2 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beschäftigten 

Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 000 '"1) 1 000 
'"1) 

1 000 1"1) 1 000 1"1) 1 000 
'"1) 

Dltl DM DM DM DM 

Gratifikationen, AbschluSvergUtungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie ähnliche Aus-
schUttungen 294 289,6 9,9 4 304, 1 5,8 7 866,4 6,0 16 028,1 7,4 16 829,8 6, 7 

Aufwendungen auf Grund des zweiten 
Gesetzes zur Förderung der Vermdgens-
bildung 17 673,8 o,6 160,9 0,2 276,7 0,2 569,0 0,3 755,0 O, 3 

Zahlungen rur nicht geleistete Arbeitstage 441 135,6 14,9 10 362,5 13,9 17 267,2 13,3 30 434,9 14, 1 34 866,9 14,0 

Bezahlter Urlaub und Entschädigungen für 
nicht genommenen Urlaub 248 002,3 6,4 6 032,8 8,1 10 034,7 7,6 17 417,5 8,1 19 942, 1 6,0 

Zusätzliches Urlaubsgeld 61 468,6 2, 1 1 447,5 1,9 2 520, 3 1,9 4 493, 1 2,1 5 215,6 2, 1 

Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 123 035,0 4,2 2 872,0 3,8 4 691,1 3,6 6 317,4 3,8 9 661, 1 3,9 

Entlassungsentschädigungen 8 609,9 0,3 10,2 o,o 21,0 o,o 206,9 0,1 50, 2 o,o 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 

X.ranken-, Mutterschafts-, Invaliditäts-
776 056,3 26,2 10 051,5 13,5 18 440,1 14,2 36 671, 1 17,0 41 074,2 16,4 

und Al teraversicherungen 217 392,3 7,3 5 783,8 7,7 9 623,5 7,4 17 047,6 7,9 19 166,7 1,1 

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 97 411,0 3,3 1 262,3 1,7 2 305,8 1,8 4 795,5 2,2 7 063,2 2,8 

.Arbeitslosenversicherung 14 096,4 0,5 393,4 0,5 637,9 0,5 1 151,0 0,5 1 365,3 0,5 

Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankheiten 27 723,9 0,9 622,8 0,8 1 080,7 0,8 2 037,8 0,9 2 390,0 1,0 

l'amilienbeihilfen 1 726,3 o, 1 26,3 o,o 47,9 o,o 92,6 o,o 129,9 o, 1 

Zueatzliche Pensionsvereicherung 390 861,5 13,2 1 641,7 2, 5 4 309, 3 3,3 10 728,3 5,0 9 788,6 3,9 

Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 20 463,8 0,7 95,4 0,1 380,6 0,3 593,7 0,3 687,5 0,4 

Sonstige Leistungen 6 361,0 0,2 25, 7 o,o 54,3 o,o 224,5 O, 1 283,2 0, 1 

liaturalleistungen und entsprechende Aus-
gleichsentschadigungen 21 788,7 0,7 55 ,3 0,1 137 ,3 o, 1 399,0 0,2 760,0 0,3 

Wohnung, Mietzuschüsse 21 103, 1 0,7 33,5 o,o 118,1 0,1 326,9 0,2 746,4 0,3 

Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koka, 
Gae, Strom, Getranke, SchuhWerk, 
Bekleidung usw.) 685,6 o,o 21, 7 o,o 19,2 o,o 70, 1 o,o 13,6 o,o 

Sonstige Sozialleistungen 66 025, 1 2,3 347 ,3 0,5 442,4 0,3 1 599,6 0,7 3 535, 1 1,4 

Verschiedene Sozialaufwendungen 67 508,3 2,3 335,0 0,4 419,2 0,3 1 574,6 0,7 3 507 ,2 1,4 

Direkte Zahlungen 6 753,6 0,2 19,7 o,o 18,4 o,o 76, 5 o,o 86,0 o,o 

Indirekte Zahlungen 60 754,7 2, 1 315,3 0,4 400,8 0,3 1 498, 1 o, 7 3 421,2 1,4 

Schwerbeachadigtengesetz 516,8 o,o 12, 3 o,o 23,2 o,o 25, 2 o,o 27,8 o,o 

Kosten der Personalbeförderung 10 401,7 0,4 164,7 0,2 417,6 0,3 847,9 0,4 798,4 0,3 

Aufwendungen ftir Berufsausbildung u.ä. 41 605,6 1,4 1 579,0 2, 1 2 000,0 1,5 3 394,2 1,6 3 333, 7 1,3 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 21 019,9 0,7 429,0 0,6 105,6 o, 1 633,5 0,3 722,6 0,3 

Entlohnung der Lehrlinge 20 585, 7 0,7 1 150, 1 1,5 1 694,4 1, 5 2 760, 7 1 ,3 2 611,0 1,0 

Insgesamt 670 976,6 56,4 27 065,3 36,3 46 867,7 36,2 89 944,0 41,6 101 975, 1 40,B 

1) Bezogen auf das Entgelt für geleistete Arbeit 
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1 000 und mehr 

192 259 

129 662 

62 ~77 

657 

114 

743 

2 292 536 ,5 

1 000 und mehr 

1 000 
'"1) DM 

249 241,2 10,8 

15 692, 1 0,7 

346 182,3 15,2 

194 575 ,2 6,5 
47 812,1 2, 1 

97 473,4 4,3 
6 321,6 0,4 

669 619,3 29,2 

165 770,7 7,2 
81 984,3 3,6 
10 548,9 0,5 

21 592,6 0,9 
1 429,6 0,1 

364 193, 5 15,9 

18 526,6 0,8 
5 773,2 0,3 

20 437, 1 o, 9 
19 676,1 0,9 

561,0 o, 0 

62 100,6 2,7 

61 672,3 2,7 
6 553,0 0,3 

55 119,3 2,4 
426,3 o, 0 

8 153,2 0,4 

31 298,8 1,4 

19 129,2 0,8 
12 169,6 0,5 

1 405 124,6 61,3 



Gegenstand Einheit Insgesamt 
der Nachweisung 

In der Personalkartei 
e 1nge tragene 

Arbeiter Anzahl 536 252 

ma.nnl1ch Anzahl 476 000 
weiblich Anzahl 58 252 

Lehrlinge Anzahl 36 324 

mannl1ch Anzahl 36 234 
we1bl1ch Anzahl 90 

Summe der geleisteten Arbe! ts-
stunden der Arbe1 ter Mill.Std, 996,9 

Entgelt fur geleistete Arbeit 1 000 DM 4 641 975,7 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Fahrzeug 

Arbeiter 
Unternehmen mit •• , Beschaftigten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

24 668 24 820 33 190 28 346 425 228 

22 706 21 934 26 293 24 302 360 765 
1 962 2 666 4 897 4 044 44 463 

6 269 6 563 5 414 BOB 16 270 

B 262 6 563 413 807 16 169 
7 1 1 61 

50,4 46,2 62,4 53 ,4 784,6 

214 377,2 199 756,5 277 198,5 244 740,B 3 905 900,6 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beschaftigten 

Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 4gg 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1%1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 
DM 1 DM DM DM DM DM 

Grat1.fikat1onen, Abschlußvergbtungen, 
13. Monategehal t, Gewinn- und Ertrags-
bete1l1gungen sowie ahnliche Aus-
schuttungen 244 092,5 5,0 3 664,6 1,B 3 971, 7 2,0 5 271, 1 1,9 6 797 ,2 2,8 224 167,9 5,7 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
zur Forderung der Vermogensb1ldung 2 204,6 o,o 195,3 o, 1 270,2 o, 1 102, 1 o,o 61 ,5 o,o 1 555,6 o,o 

Zahlungen fur nicht geleistete Arbe1 tstage 766 022, 7 15,6 26 233, 7 12, 2 27 963,0 14,0 36 648,7 13, 9 34 326,6 14,0 636 646,4 16,4 

Bezahlter Urlaub u,nd Entschadigungen fur 
nicht genommenen 1Jrlaul, 433 941,; 9,0 15 574,4 7,3 16 390,6 B,2 22 530,4 8, 1 19 010,3 7,6 360 435,6 9, 2 

Zusa tzliche s Ur lau bsge ld 126 957, 1 2,6 2 763, 1 1, 3 3 932,5 2,0 5 863,5 2, 1 5 943,8 2,4 106 434,2 2,8 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 201 646,8 4,2 7 894,4 3,7 7 637 ,B 3,8 10 231,5 3, 7 9 369, 5 3,6 166 713,6 4,3 

En tla s sungsen t schad igungen 3 277,5 0,1 1,6 o,o 2, 1 o,o 3,4 0,0 5,3 o,o 3 265,0 0,1 

Arbe1tgeberbe1 trage zur tozialversicherung 
und zu Fam1l1enbe1h1lfen 1 101 475 ,4 22, 7 36 526,3 17,0 37 448,3 18,7 52 108,0 18,8 50 607,7 20, 7 924 765, 1 23, 7 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi tats-
und Altersversicherungen 637 293,6 13,2 27 168,2 12,7 26 134,9 13, 1 36 507,7 13,2 32 323, 2 13,2 515 139,8 13,2 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 73 235, 1 1 ,5 2 039,4 1,0 2 732, 1 1,4 3 361,0 1,2 3 468,3 1,4 61 634,2 1,6 
Arbeitslosenversicherung 31 225, 7 0,6 1 515,7 0,7 1 327,3 0,7 1 639, 1 0,7 1 594,6 0,7 24 949,0 0,6 
Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankheiten 87 924,2 1,6 4 669,6 2 ,2 4 348,8 2,2 5 822,B 2, 1 5 280,3 2, 2 67 802, 7 1, 7 

Fam1l1enbeih1lfen 1 514, 5 o,o 1,1 o,o 3, 3 o,o 31, 1 o,o 9,9 o,o 1 469, 1 o,o 

Zusa tzliche Pensionsversicherung 237 517, 1 4,9 1 000,6 0,5 2 715,0 1,4 4 228,2 1, 5 7 516, 9 3, 1 222 056,2 5, 7 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 11 074,2 0,2 56,0 o,o 67,B o,o 161,6 0,1 249,5 0, 1 10 539,0 0,3 

Sonstige Leistungen 21 690,6 0,4 55 ,4 0,0 119,0 o, 1 156,3 o, 1 164,9 O, 1 21 195, 1 0,5 

Naturalleistungen und entsprechende 
Ausgle ichsen ts chad1gungen 34 294, 1 0,7 162,2 o, 1 163,9 0,1 369, 1 o, 1 1 090,9 0,4 32 466,1 0,6 

1Vohnung, M1etzuschusse 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 

25 955,9 0,5 84,3 o,o 65 ,O 0,0 267 ,O o, 1 584,7 0,2 24 954,B 0,6 

Koks, Gas„ Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 6 336,3 0,2 77,6 o,o 96,9 o,o 122,0 o,o 506,2 0,2 7 533,3 0,2 

Sonstige Sozialleistungen 137 121,2 2,8 1 449,4 0,7 1 298,3 0,6 2 369,0 0,9 4 745 ,5 1,9 127 258,9 3,3 

Verschiedene So z 1a l:::iu:fwendungen 136 669,2 2,6 1 383,2 0,6 1 279,0 0,6 2 333 ,6 o,8 4 706,4 1,9 126 967,0 3,3 
Direkte Zahl..mgen 2 460, 1 0,1 25, 5 o,o 24,3 o,o 63 ,3 o,o 311,5 o, 1 2 055, 5 0,1 
Indirekte Zahlungen 134 169, 1 2,6 1 357, 7 0,6 1 254, 7 0,6 2 270,3 O,B 4 394,9 1,6 124 911 ,5 3,2 

Schwerbe schad 1 gtengese t z 452,0 o,o 66,2 o,o 19,3 o,o 35 ,4 o,o 39,2 o,o 291,9 o,o 

Kosten der Personalbeforderung 22 085,2 0,5 467,B 0,2 478,4 0,2 922,5 0,3 1 359,2 0,6 18 637,3 0,5 

Aufwendungen fur Berufsausbildung u.n. 97 976,3 2,0 12 297 ,2 5,7 10 663,0 5, 3 9 421, 7 3,4 4 669,6 2,0 60 726, 7 1,6 

Kosten der .Berufsausbildung ohne Znt-
lohnung der Lehrlinge 31 170,6 0,6 405, 1 0,2 1 263,4 0,6 1 292,B 0,5 1 092,5 0,4 27 116,B 0,7 

Entlohnung der Lehrlinge 66 607, 7 1,4 11 892, 1 5,5 9 399,7 4,7 6 128,9 2,9 3 777, 1 1,5 33 609,9 0,9 

Insgesamt 2405 274,0 49,7 81 236, 5 37 ,9 82 256,8 41,2 109 232,2 39,4 103 660,4 42,4 2026 668,0 51,9 

1) Bezogen auf das Sritgel t fur gf>le1stete .Arbe1 t 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungan für Personalnebenkosten 1966 

Unternehmensgrößenklassen 

bau 

Angestellte 

Gegenstand 
Unternehmen m1 t ... Beschaftigten 

der liachweieung Einheit Insgesamt 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

In der Pereonalkart.:.i 
eingetragene 

Angestellte Anzahl 151 201 11 596 10 945 11 285 7 986 

mannlich Anzahl 112 616 8 243 7 949 8 128 5 448 

weiblich Anzahl 38 585 3 353 996 3 157 538 

Lehrlinge Anzahl 8 756 706 438 583 542 

männlich Anzahl 4 964 072 856 813 290 

weiblich Anzahl 3 792 634 582 770 252 

Entgelt fUr geleistete Arbeit 1 000 DM 881 570,3 142 055,5 125 548,9 128 348,7 94 072,3 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen m1 t • , • Beschäftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 g~o 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 
DM DM DM DM 

Gratifikationen, Abschlußvergü tungen, 
13, Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie ähnliche Aus-
eohllttungen 138 329,0 7,4 6 402,6 4,5 4 593,4 3,7 6 445 ,2 5,0 6 441,9 6,8 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten 
Gesetzes zur Forderung der Vermögens-
bildung 1 956,3 0, 1 185,4 0, 1 327 ,8 0,3 144,2 o, 1 157,9 0,2 

Zahlungen rur nicht geleistete Arbeitstage 277 734, 1 14,8 17 613,9 12,4 16 104,8 12,8 17 066,9 13,3 13 241 ,5 14, 1 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen f1ir 
nicht genommenen Urlaub 159 574,2 8,8 10 586,8 7, 5 9 545, 5 7,6 9 984,4 7,8 7 692, 2 8,2 

Zusätzliches Urlaubsgeld 42 098,5 2,2 1 956,2 1,4 2 072,8 1, 7 2 339,5 1,8 2 066, 5 2, 2 

Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 74 085,8 3,9 5 058,3 3,6 4 406,4 3,5 4 722 ,6 3, 7 3 480,3 3,7 

Entlassungsentschädigungen 1 975,6 0,1 12,5 o,o 80,1 o,o 20,4 o,o 2 ,5 o,o 

Ar bei tgeberbei träge zur Sozialversicherung 
370 593,8 487,7 806,9 12,6 und zu Familienbeihilfen 19,7 17 12,3 15 18 970,7 14,8 15 240, 1 16,2 

Kr8llken-, Mutterschafts-, Invalidi t!its-
und Altersversicherungen 133 170,8 7,1 10 642,6 7,5 9 318,6 7,4 10 080,5 7,9 6 786,5 7, 2 

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 64 135, 1 3,4 2 324, 7 1,6 2 513, 1 2,0 2 925,6 2, 3 2 357,6 2, 5 

Ar bei teloeenvereicherung 8 805,8 0,5 699,2 0,5 632,3 0,5 611,2 0,5 439,9 0,5 

Versicherung gegen Betriebsunfälle und 
Berufskrankheiten 24 820,4 1,3 1 139,1 0,8 1 202,3 1,0 1 517 ,9 1, 2 1 045,2 1,1 

Familienbeihilfen 686,8 o,o 59,9 o,o 25,0 o,o 26, 1 o,o 21,4 o,o 
Zueatzliche Pensionsversicherung 127 572,1 6,8 2 400,8 1,7 2 036,8 1,6 3 453,4 2,7 4 165,7 4,4 

Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Femilienbeihilfen 9 211,8 0,5 58,2 o,o 55 ,5 o,o 296,0 0,2 367, 1 0,4 

Sonstige Leistungen 2 191, 1 0,1 163,3 o, 1 23,3 o,o 60, 1 0,0 56, 7 0, 1 

Naturalleistungen und entsprechende Aus-
gleichsentschlidigungen 6 420, 7 0,3 201,3 0,1 37,8 o,o 95,9 0,1 270,5 0,3 

Wohnung, MietzuechU.ese 4 812,6 0,3 200,6 0, 1 22,4 o,o 68,6 O, 1 230,6 0,2 

Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koks, 
Gas, Strom, Getränke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw.) 1 GOS,O o, 1 0,6 o,o 15, 5 o,o 27 ,3 o,o 39,9 o,o 

Sonstige Sozialleistungen 56 073, 4 3,0 189,2 0,1 673,0 0,5 669,3 0,5 1 416,4 1, 5 

Verschiedene Sozialaufwendungen 55 941,4 3,0 172,8 0, 1 652,2 0,5 659,2 0,5 1 405,6 1, 5 

Direkte Zahlungen 1 055,2 0, 1 0,2 o,o 9,3 o,o 24,4 o,o 55,0 0,1 

Indirekte Zahlungen 54 886,2 2,9 172,6 0, 1 642,9 0,5 634,8 0,5 1 350,6 1,4 

Schwerbeechadigtengesetz 132, 1 o,o 16,4 o,o 20,8 o,o 10, 1 o,o 10,8 0,0 

Kosten der Personalbeförderung 3 972,9 0,2 192, 5 0,1 273,8 o,c 174,6 o, 1 341,0 0,4 

Aufwendungen für Berufsausbildung u.ä. 26 382,2 1,4 3 258,2 2,3 2 795, 1 2,2 2 839,2 2, 2 1 123,4 1, 2 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 9 244,0 0,5 206, 1 0, 1 549,3 0,4 333,5 0,3 163,8 0,2 

Entlohnung der Lehrlinge 17 138,2 0,9 3 052,0 2, 1 2 245,8 1,8 2 505,8 2,0 959, 6 1,0 

Insgesamt 881 462,4 46,8 45 530,8 32, 1 40 612,6 32, 3 46 406,0 36,2 38 232, 7 40,6 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbeit 
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1 000 und mehr 

109 389 

82 848 

26 541 

487 

933 

554 

391 544,9 

1 000 und mehr 

1 000 l,i1) DM 

114 445,8 8,2 

1 141, 1 0,1 

213 707 ,o 15,4 

121 76'>,3 8,8 
33 663,4 2,4 

56 418,2 4, 1 
1 860,2 0, 1 

303 088,4 21,8 

96 342,8 6,9 
54 014, 1 3,9 

6 423,2 0,5 

19 915, 7 1,4 
554, 5 0,0 

115 515, 3 8,3 

8 435, 1 0,6 
1 887,7 0, 1 

5 815, 1 0,4 

4 290,4 0,3 

1 524, 7 o, 1 

53 125, 5 3,8 

53 051,5 3,8 
966,3 o, 1 

52 085,2 3, 7 
74,0 o,o 

2 991,0 0,2 

16 366,3 1,2 

7 991,3 0,6 
8 375,0 0,6 

710 680,2 51, 1 



Gegenstand Einheit Insgesamt 
der Nachwe1sung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbe1 ter Anzahl 56 862 

mannlich Anzahl 55 900 
weiblich Anzahl 962 

Lehrlinge Anzahl 3 833 

mannlich Anzahl 3 816 
weiblich Anzahl 17 

Summe der geleisteten Arbeits-
stunden der Arbeiter 11111.Std. 115, 2 

Entgelt für geleistete Arbeit 1 000 Dll 553 659,4 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 

a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Schiff 

Arbeiter 
Unternehmen mit ••• Beschäftigten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

379 2 106 5 173 6 625 41 579 

359 2 073 5 094 6 577 40 797 
20 :>3 79 48 782 

79 269 529 519 2 437 

79 269 528 519 2 421 
1 16 

2,7 4,0 10,0 13, 1 85,4 

11 895,8 18 476,0 46 475,8 62 166,8 414 645, 1 

Personalnebenkosten 

Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 

1 000 1 ,i1) 1 00~ 1 ,i1) 
DM DM 

Gratifikationen, AbechlußvergUtungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie ähnliche Aus-
e chü t tungen 11 345,2 2,0 350,2 2,9 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
zur Fbrderung der Vermbgensbildung 30,1 o,o 6,3 0,1 

Zahlungen filr nicht geleistete Arbeitstage 82 385,7 14,9 1 639,4 13,8 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fur 
8,5 010,2 8,5 

nicht genommenen Urlaub 47 174,4 1 

Zusatzliches Urlaubsgeld 14 605,6 2,6 233, 3 2,0 

Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 

Ausfalltage 19 275,6 3,5 394,9 3, 3 

Entlassungeentschad1gungen 1 330,0 0,2 1,0 o,o 

Arbeitgeberbeitrage zur S0z1alvers1cherung . 
und zu Familienbeihilfen 109 367,7 19,8 2 192,,9 18,4 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi tats-
und Altersversicherungen 70 624,8 12,8 1 570,5 13,2 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 9 387,8 1,7 162,7 1,4 

Arbeitslosenversicherung 3 119,5 0,6 75,1 0,6 

Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankheiten 15 563,3 2,8 352,2 3,0 

Familienbeihilfen 0,4 o,o - -
Zusatzliebe Pensionsversicherung 9 754,8 1,8 14,6 o, 1 

Tarifliche, vertragliche oder 
551,8 4,6 

freiwillige Familienbeihilfen 0,1 o,o 
Sonstige Leistungen 365,2 0,1 13, 3 0,1 

Naturalleistungen und entsprechende 
Ausgle ichsen ts chadigungen 2 539,9 0,5 4,8 o,o 

lfohnung, Mietzuschl.isse 1 842,7 0,3 1,9 o,o 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 

Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 697,3 0,1 2-,9 o,o 

Sonstige Sozialleistungen 14 417,6 2,6 78,6 0,7 

Verschiedene So z 1alaufwendunp;en 14 329,2 2,6 74,3 0,6 
Direkte Zahlungen 302,4 0,1 - -
Indirekte Zahlungen 14 026,8 is:3 71:4 0,6 

Schwerbe schad 1gtengese tz 88,4 o,o 

Kosten der Persona 1 be forderung 3 931, 6 0,7 108,9 0,9 

Aufwendungen fur Berufsausb1 ldung u.a. 11 310,0 2,0 126,2 1,1 

Kosten der Beru-fsausbildung ohne 2nt-
lohnung aer Lehrlinge 3 515, 4 0,6 1,8 o,o 

Sntlohnung der Lehrlinge 7 794,6 1,4 124,4 1,0 

Jnsgesamt 235 327 ,8 42,5 4 507,3 37,9 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbeit 
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in Unternehmen mit ••• Beschäftigten 

100 bis 199 200 bis 49g 

1 000 1 ,i1) 1 000 l,i1) 
DM DM 

363,2 2,0 955,2 2,1 

8,3 o,o 8,9 o,o 

2 687, 3 14,5 6 736, 5 14,5 

1 559,2 8,4 4 041, 1 8,7 
467,3 2,5 1 065,6 2,3 

660,5 3,6 1 629,4 3,5 
0,3 o,o 0,4 o,o 

3 613,1 19,6 8 991, 3 19,3 

2 454,7 13, 3 6 278,7 13,5 
270,4 1,5 619,0 1,3 
116,8 0,6 294,3 0,6 

556,8 3,0 1 324,5 2,8 
0,3 o,o - -

196,6 1,1 387,4 0,8 

16,4 0,1 31,4 0,1 
1,1 o,o 56,0 o, 1 

29,5 0,2 108,3 0,2 

21,8 0,1 78,9 0,2 

7,7 o,o 29,3 o, 1 

268,5 1,5 661,2 1,4 

264,4 1,4 654,7 1,4 
3,9 o,o 49,5 0,1 

260,5 1,4 60~J 6:6 4,1 o,o 

34,3 0,2 276,6 0,6 

508,3 2,8 1 038,4 2,2 

100,9 0,5 114,8 0,2 
"07,4 2,2 923,6 2,0 

7 512, 5 40,7 18 776,4 40,4 

500 bis 999 1 

1 000 lii1) 
DM 

1 494,9 2,4 

6,6 o,o 

8 458,7 13,6 

4 971,6 8,0 
1 488,9 2,4 

1 998,2 3,2 
- -

12 366,5 19,9 

7 969,3 12,8 
917,8 1,5 
385,4 0,6 

1 869,3 3,0 
- -

1 173, 7 1,9 

27,1 o,o 
24,0 o,o 

539,5 0,9 

241,4 0,4 

298,1 0,5 

829,3 1,3 

807,1 1,3 
46,8 0,1 

7~~J 
1,2 
o,o 

246,9 0,4 

1 073, 1 1,7 

246,6 0,4 
826,5 1,3 

000 und mehr 

1 000 
DM 

8 181,8 

-

62 863,8 

35 592, 3 
11 350,5 

14 592,6 
1 328,3 

82 203,9 

52 351, 7 
7 417,9 
2 247,9 

11 460,5 
0,1 

7 982,5 

472,4 
270,8 

1 857,9 

1 498,7 

359,2 

12 580,0 

12 528,8 
202,3 

12 
3~~J 

3 265,0 

8 564,0 

3 051, 2 
5 512,8 

1 ,i1) 

2, 0 

-

15, 

8, 
2, 

3, 
o, 

19, 
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o, 

0,1 
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:j,O 
o,o 
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25 015,5 40,2 179 516,4 43,3 



Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

bau 

Angestellte 

Gegenstand Unternehmen m1 t ... BeschB.ft1gten 
Einheit Insgesamt der Bachweisung 50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angestellte Anzahl 12 872 216 427 1 085 511 

männlich Anzahl 10 497 169 343 846 218 

weiblich Anzahl 2 375 47 84 239 293 

Lehrlinge Anzahl 626 12 28 84 97 
männlich Anzahl 301 5 16 39 51 

weiblich Anzahl 325 7 12 45 46 

Entgelt f'Ur geleistete Arbeit 1 000 DM 159 895,2 2 628,4 5 327, 5 13 062,7 18 300, 5 

Personalnebenkosten 

in tunternehmen m1 t ... Beechaftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 000 1"1) 1 000 
1"1) 

1 000 
1"1) 

1 000 
1"1) 

1 000 
'"1) DM DM DM DM DM 

Gratifikationen, Abschlußvergütungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie ähnliche Aus-
schüttungen 7 964,6 5,0 255,7 9,7 345,2 6,5 760,3 5,8 1 162,5 6,4 

Aufwendungen auf Grund des zweiten 
Gesetzes zur Förderung der Vermogens-
bildung 40,7 O,'.l 4,8 0,2 10,4 0,2 8,5 o, 1 17,0 0,1 

Zahlungen für nicht geleistete Arbeitstage 22 007,6 13,8 335,6 12,8 765,7 14,4 ', ,_-'3,4 14,2 2 456,5 13,4 

Bezahlter Urlaub und Entachadigungen flir 
12 800,3 8,0 nicht genommenen Urlaub 203,5 7,7 448,4 8,4 1 073,5 e,2 1 552,8 8,5 

Zusätzliches Urlaubsgeld 4 005,9 2,5 44,2 1,7 126,0 2,4 33?,il 2,5 451, 1 2,5 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 4 633,4 2,9 82,9 3,2 191, 3 3,6 442,1 3,4 452,5 2,5 

Entlassungsentschädigungen 568,0 0,4 5,0 0,2 - - 10,0 0,1 - -. 
A.rbei tgeberbei träge zur Sozialversicherung 

32 019,9 20,0 392,6 14,9 und zu Familienbeihilfen 841,3 15,8 1 937,8 14,8 2 699,2 14,7 
Kranken-, Mutterschafts-, Invalldi ta ts-

und Al terevereicherungen 12 198,9 7,6 208,7 7,9 408,2 7,7 1 002,2 7,7 1 272,9 7,0 
Gehal tefortzahlung im Krankheitsfall 3 655, 9 2,3 58,3 2,2 78,4 1, 5 202,6 1,6 285,6 1,6 
Ar bei talosenversicherung 651,9 0,4 12,6 0,5 23,6 0,4 59,6 0,5 71,9 0,4 
Versicherung gegen Betriebsunf0.lle und 

Berufskrankheiten 2 448,9 1,5 42,2 1,6 123,3 2,3 187,9 1,4 257,5 1,4 
Familienbeihilfen 12,2 o,o - - 2,4 o,o 7,7 0,1 2,1 o,o 
ZueAtzliche Pensionsversicherung 12 814,7 8,0 65,7 2,5 196,2 3,7 438,.5 3,4 786,3 4,3 
Tarifliche, vertragliche oder 

164,8 5,0 0,2 7,6 28,5 0,2 freiwillige Familienbeihilfen o, 1 0,1 18,0 0,1 
Sonstige Leistungen 72,4 o,o o, 1 o,o 1,4 o,o 10,8 0,1 4,9 o,o 

Naturalleistungen und entsprechende Aus-
gleichsentachadigungen 481,6 0,3 3,9 0,1 5, 1 0,1 25,1 0,2 91,2 0,5 

Wohnung, Mietzuschüsse 437,9 0,3 3,3 0,1 3,8 0,1 24,1 0,2 90,2 0,5 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koks, 

Gas, Strom, Getr8.D.ke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw.) 43,7 o,o 0,6 o,o 1,4 o,o 1,0 o,o 1,0 o,o 

Sonstige Sozialleistungen 3 630,3 2,3 11,5 0,4 66,5 1,2 123,3 0,9 108,5 0,6 
Verschiedene Sozialaufwendungen 3 626,9 2,3 11,0 0,4 66,4 1,2 122,2 0,9 108,0 0,6 
Direkte Zahlungen 55,8 o,o - - - - 7,7 0,1 7,4 0,0 
Indirekte Zahlungen 3 571, 1 2,2 11,0 0,4 66,4 1, 2 114,5 0,9 100,6 0,5 

Schwerbeschadigtengesetz 3,4 o,o 0,5 o,o 0,1 o.o 1,1 o,o 0,5 o,o 

Kosten der Personalbeförderung 201,8 o, ~1 3,0 0, 1 4,2 0,1 20,0 0,2 52, 9 0,3 

Aufwendungen fil.r Berufsausbildung u.a. 1 772,9 1,1 16,8 0,6 43,6 0,8 165,6 1,3 191, 1 1,0 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 680,9 0,4 - - 1,7 o,o 30, 1 0,2 27,4 0,1 
Entlohnung der Lehrlinge 1 092,0 0,7 16,8 0,6 42,0 0,8 135, 5 1,0 163,8 0,9 

Insgesamt 68 119,4 42,6 1 023,9 39,0 2 082,0 39, 1 4 899,0 ;'/, 5 6 778,9 37,0 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbeit 
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Gegenstand 
der Nachwe1sung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbe1 ter 

mannl1ch 
weiblich 

Lehrlinge 

mannl1ch 
weiblich 

Summe der geleisteten Arbeits-
stunden der Arbe1 ter 

Entgelt fur geleistete Arbeit 

E1nhei t Insgesamt 

Anzahl 332 592 

Anzahl 296 087 
Anzahl 36 505 

Anzahl 11 250 

Anzahl 11 200 
Anzahl 50 

Mill.Std, 603,3 

1 000 DM 3 052 379,9 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Bau und Montage von Kraft 

Arbeiter 
Unternehmen mit .•. BeschB.ftigten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

591 3 388 4 050 5 858 317 705 

359 -041 3 606 4 721 283 360 
232 347 444 1 137 34 345 

97 205 297 225 10 426 

90 205 297 225 10 383 
7 43 

2,9 6,3 7,7 10,6 575,8 

12 903,4 28 561 ,6 35 454,7 51 500,9 2 923 959,4 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beschaftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 49g 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 1%1) 1 000 1 %1) 1 000 
1%1) 

1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 
DM DM DM DM DM DM 

Gra t1f1kat1onen, Abschlußverg11 tungen, 
13. Monategehal t, Gewinn- und Ertl·ags-
bete1l1gungen sowie ahnliche Aus-
s chu t tun gen 192 086, 3 6, 3 269,0 2' 1 439, 7 1 '~ 552,8 1 ,6 1 234,5 2,4 189 590,3 6,5 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
zur f:Jrderung der Vermogensb1ldung 407,8 o,o 7, 1 o, 1 37, 7 o, 1 31 ,3 o, 1 26, 1 0, 1 305,5 o,o 

Zahlungen fur nicht geleistete Arbeitstage 500 869, 1 16,4 1 751, 3 13,6 3 894,3 13, 6 5 207, 3 14,7 7 616,9 14,8 482 399,3 16,5 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fur 
nicht genommenen Urlaut, 283 882,2 9, 3 997, 7 7, 7 2 233, 3 7,8 2 994, 1 8,4 4 354 ,5 8,5 273 302 ,6 9,3 

Zusatzliches Urlaubsgeld 82 864,0 2, 7 258,3 2,0 573,6 2,0 864, 7 2 ,4 1 350, 3 2,6 19 817, 1 2,7 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 1 32 182, 3 11, f 3 494,6 3,8 1 CS7,4 3,8 1 345,5 3,8 1 911 ,6 3,7 127 343,2 4,4 

En tla s sungsen t schad igungen 1 940, 7 o, 1 0,8 o,o - - 3,0 o,o 0,5 o,o 1 936,4 o, 1 

Arbe i tgeberbei trage zur ~oz1al vers icherung 
und zu Familienbe1h1lfen 729961,0 23, 9 2 308,7 17 ,9 4 990,5 17,5 6 904, 1 19, 5 12 434,9 24, 1 703 322 ,9 24, 1 

Kranken-, Mutterschafts-, Inval1d1 tats-
und Altersversicherungen 403 823, 7 13,2 1 614,9 12, 5 3 717, 7 13,0 4 818, 5 13 ,6 6 753 ,2 13, 1 386 919,5 13,2 

Lohnfortzahlung 1m Krankhe1 tsfall 48 543,8 1 ,6 260,4 2,0 361, 1 1. 3 503,8 1 ,4 838,2 1 ,6 46 580,2 1 ,6 
Arbe1 t slosenvers1cherung 19 749, 3 o,6 85,6 0,7 185,8 0,7 223, 7 0,6 347 ,8 0,7 18 906,3 0,6 
Versicherung gegen Betriebsunfalle und 

Berufskrankhe1 ten 48 297,0 1 ,6 262 ,4 2,0 559, 5 2,0 726, 1 2,0 932, 5 1 ,8 45 816,5 1 ,6 
Fam1l1enbeihilfen 1 389, 3 0,0 1,1 o,o 1 ,0 o,o - - 3,9 o,o 1 383,3 o,o 
Zusa tzliche Pensionsversicherung 179 745,6 5,9 67 ,8 0,5 87,8 0,3 564,6 1 ,6 3 447,4 6,7 175 578,0 6,0 
Tar1fl1che, vertragliche oder 
freiwillige Famil1enbe1h1lfen 9 206,9 J, 3 3, 3 o,o 41 ,8 0, 1 40,5 o, 1 49,5 o, 1 9 071 ,S 0,3 

Sonstige Leistungen 19 205,4 0,6 13, 1 o, 1 35 ,8 o, 1 26,8 0, 1 62 ,4 o, 1 19 067 ,4 0,7 

Naturalleistungen und entsprechende 
Au sgle i chsen ts chad igungen 29 025 ,o 1 ,o 54, 1 0,4 29,8 o, 1 24,0 o, 1 79,2 0,2 28 837 ,8 1 ,o 

Wohnung, Mietzuschusse 22 092,2 0,7 5, 9 0,0 14,6 0, 1 12, 1 o,o 39, 3 o, 1 22 020, 3 0,8 
Sonstige Naturallelf'tungen (Kohle, 

Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 6 932, 8 0,2 4B,3 0,4 15, 2 o, 1 11 '9 o,o 39, 9 0, 1 6 817, 5 0,2 

Sonstige ~oz1alle1stungen 101 717,2 3, 3 81,B 0,6 110, 1 0,4 210,5 o,6 940,5 1 ,8 100 374,3 3,4 

Verscluedene So z 1alaufwendungen 101 537, 5 3, 3 80,7 0,6 107, 1 0,4 202 ,2 0,6 936, 5 1 ,8 100 211 ,2 3,4 
Direkte Zahlungen 1 628,5 o, 1 7, 5 o, 1 o, 1 o,o - - 168,3 0,3 1 452, 7 o,o 
Indirekte Zahlungen 99 909,0 3, 3 73, 2 0,6 107,0 0,4 202 ,2 0,6 768,2 1 ,5 98 758,5 3,4 

Schwerbeschadigtengesetz 179,6 0,0 1,1 o,o 3' 1 o,o 8,3 o,o 4, 1 o,o 163, 1 o,o 

Kosten der Personalbeforderung 11 929, 6 0,4 24,2 0,2 145,0 0,5 166,3 0,5 106,7 0,2 11 487 ,4 0,4 

/.ufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 43 329,2 1 ,4 153, 6 1 ,2 356,8 1 ,2 602 ,2 1. 7 581, 1 1,1 41 635,6 1 ,4 

Kosten der Rerufsausbilrtung ohne Ent-
lohnung aer Lehrlinge 20 559, 7 0,7 5,5 o,o 8,6 o,o 98,2 0,3 114,9 0,2 20 332, 5 0,7 

Sntlohnung cter Lehrlinge 22 769, 5 0,7 148, 1 1,1 348, 1 1 ,2 504 ,o 1 ,4 \66, 2 0,9 21 303, 1 0,7 

Jnsgesamt 1 609 325, 2 52, 7 4 649,8 36 ,o 10 003,9 35 ,o 13 698,5 38,6 23 019,9 44,71557 953, 1 53, 3 

1) i~ezogen auf nas ~:ntgel t fur geleistete Arbeit 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

wagen und deren Motoren 

Angestellte 

Gegenstand Unternehmen mit ••• Beschäftigten 
der lachweieung Einheit Insgesamt 

50 bis 99 100 bis 199 200 bie 499 500 bis 999 

In der Pereonalkartei 
eingetragene 

Angeatell te Anzahl 78 638 335 946 959 070 
männlich Anzahl 59 670 231 702 719 693 
weiblich Anzahl 18 968 104 244 240 377 

Lehrlinge Anzahl 2 559 32 82 67 56 
männlich Anzahl 444 17 44 40 37 
weiblich Anzahl 115 15 38 27 19 

Entgelt fllr geleistete Arbeit 1 000 DII 019 658,5 4 201 ,4 11 745, 3 12 439,2 13 105,0 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beschliftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 50 bie 99 100 bie 199 200 bis 499 500 bie 999 

1 000 l:'1) 1 000 l:'1) 1 000 
l:'1) 

1 000 l:'1) 1 000 1%1) DII J;2 DII DII DII 

Gratifikationen, Ab&chlußvergütungen, 
13. l!onatagehalt, Gewinn- und Ertrage-
beteiligungen sowie ähnliche Aue-
achüttungen 91 250,5 8,9 170,0 4,0 419,0 3,6 465,0 3, 7 997, 1 7,6 

Aufwendungen auf Grund dee Zweiten 
Gesetzes zur Förderung der Vermögens-
bildung 517 ,o 0, 1 7,8 0,2 35 ,6 0,3 34, 1 0,3 31, 2 0,2 

Zahlungen für nicht geleistete Ar bei tetage 158 928,4 15 ,6 575, 5 13,7 1 458, 1 12 ,4 1 769, 5 14,2 1 782 ,0 13,6 
Bezahlter Urlaub und Entochadigungen für 
nicht genommenen Urlaub 90 759,9 8,9 339,3 8, 1 854,4 7 ,3 1 038,5 8,3 1 026,8 7,8 

Zusätzliches Urlaubsgeld 24 369, 7 2,4 78, 1 1,9 189, 1 1,6 266,5 2, 1 279, 1 2, 1 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 

Aue fall tage 42 504,9 4,2 150, 7 3,6 411, 5 3,5 458,8 3, 7 476, 1 3 ,6 
Entlaesungaentachädigungen 1 293,8 0, 1 7, 5 0,2 3,2 o,o 5, 7 o,o - -

Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 

Kranken-, llutterechafts-, Invalidi täte-
224 971, 7 22, 1 426, 6 10,2 1 315,0 11 ,2 1 652,7 1 3, 3 2 192, 5 16, 7 

und AltersvereicherUDgen 69 785,5 6,8 301 ,0 7 ,2 830,6 7, 1 879, 1 7, 1 955,5 7,3 
Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 42 771 ,5 4,2 26, 1 0,6 203,4 1. 7 198,6 1 ,6 192, 7 1, 5 
Arbeiteloeenversicherung 4 832, 1 0,5 20,6 0,5 59 ,6 0,5 57,4 0,5 67, 5 0,5 
Versicherung gegen Betriebsunfälle und 

Berufskrankheiten 14 446,5 1 ,4 39,0 0,9 107,5 0,9 109,6 0,9 137 ,o 1,0 
Familienbeihilfen 349, 7 o,o - - 6 ,2 0, 1 - - 2 ,4 o,o 
Zueatzliche Pensionsversicherung 84 870,0 8,3 29,8 0,1 84, 1 0,7 359,4 2 ,9 823,9 6,3 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 6 588,5 0,6 9,7 0,2 18,3 0,2 25,9 0,2 7, 3 0, 1 

Sonstige Leistungen 1 328,0 0, 1 0,3 o,o 5, 3 o,o 22, 7 0,2 6,2 o,o 

Naturalleistungen und entsprechende Aue-
gleichsentschädigungen 4 307,3 0,4 4,3 0, 1 9, 5 0, 1 9,7 0, 1 10,6 0, 1 

Wohnung, Mietzuechüs se 2 844,2 0,3 4,3 0, 1 4, 1 o,o 5, 1 o,o 10,6 0, 1 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koke, 

Gas, Strom, GetrMke, Schuhwerk, 
Bekleidung uew.) 1 463, 1 0, 1 - - 5,4 o,o 4, 5 o,o - -

Sonstige Sozialleistungen 43 820,3 4,3 3,0 0, 1 28,6 0,2 70,8 0,6 166,0 1, 3 
Verschiedene Sozialaufwendungen 43 776,9 4,3 3,0 0, 1 28,6 0,2 70,8 0,6 164, 6 1, 3 
Direkte Zahlungen 716, 9 0, 1 - - 0,6 o,o 1,0 o,o 37, 9 0,3 
Indirekte Zahlungen 43 060,0 4,2 3,0 0, 1 28,0 0,2 69,8 0,6 126, 7 1,0 

Schwerbeechlidigtengeaetz 43,4 0,0 - - - - - - 1, 5 o,o 

Kosten der Personalbeförderung 1 989,9 0,2 5, 9 o, 1 50, 7 0,4 55, 3 0,4 20,9 0,2 

Aufwendungen fUr Berufsausbildung u.a. 13 009,2 1, 3 48,5 1 ,2 168,4 1,4 162, 1 1, 3 156 ,6 1,2 
Kosten der Berufsa11sbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 6 409,5 o,6 1, 5 o,o 9,4 o, 1 4 7, 2 0, t~ 64, 9 0,5 
Entlohnung der Lehrlinge 6 599,6 0,6 47,0 1,1 159,0 1,4 114 ,9 0,9 91, 7 0,7 

Insgesamt 538 794, 3 52,8 1 241, 6 29, 6 3 484,9 29, 7 4 219,2 33, 9 5 356,9 40,9 

1) Bezogen auf das Entgelt fUr geleistete Arbeit 

-913-

1 000 und mehr 

75 328 

57 325 
18 003 

2 322 

306 
016 

978 167,6 

1 000 und mehr 

1 000 1%1) DII 

89 199,4 9, 1 

408,2 0,0 

153 343, 1 15, 7 

87 500,9 B,9 
23 556,9 2,4 

41 007,9 4, 2 
1 277 ,4 o, 1 

219 384 ,9 22 ,4 

66 819, 3 6,8 
42 150, 7 4,3 

4 627,0 0,5 

14 053, 3 1,4 
341, 1 o,o 

83 572,7 8,5 

6 527, 3 0,7 
1 293,5 0, 1 

4 273 ,4 0,4 
2 820,2 0,3 

1 453,2 0, 1 

43 551 ,8 4,5 

43 509, 9 4,4 
677,4 0, 1 

42 832, 5 4 ,4 
41, 9 o,o 

1 857, 1 0,2 

12 4 73, 5 1, 3 

6 286,5 0,6 
6 187,0 0,6 

524 491 ,4 53 ,6 



Gegenstand 
der Nachwe1sung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

A:rbei ter 

mannlich 
weiblich 

Lehrlinge 
mannl1ch 
weiblich 

Summe der geleisteten Arbeite-
stunden der Arbeiter 

Entgelt ftlr geleistete A:rbei t 

Einheit Insgesamt 

Anzahl 18 065 

Anzahl 15 463 
Anzahl 2 602 

Anzahl 1 194 

Anzahl 1 188 
Anzahl 6 

11111.Std. 34,6 

1 000 DM 1~2 783,8 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und , 
a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Luftfahrzeugbau 

Arbeiter 

Unternehmen mit ••• Beschaftigten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

191 467 15 996 

137 432 13 779 
54 35 2 217 
4 50 016 

-4 50 011 
5 

0,3 1,0 30,9 

451,0 4 594,1 135 327,5 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beschäftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 50 bie 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bie 999 1 000 und mehr 

1 000 1 ,i:1) 1 000 1 ,i:1) 1 000 1 ,i:1) 1 000 l,i:1) 1 000 1 ,i:1) 1 000 1 ,i:1) 
DM DM DM DM DM DM 

Gratifikationen, AbechlußvergUtungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie ahnliche Aue-

4 901,3 3,2 25,5 1,8 103,8 2,3 4 438,6 3,3 sc-huttungen 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
414,4 0,3 0,6 0,0 2,2 0,0 411,6 0,3 zur Forderung der Vermögensbildung 

Zahlungen fur nicht geleistete Arbeitstage 22 345,8 14,6 155,1 10,7 734,7 16,0 19 785,5 14,6 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fti.r 
nicht genommenen Urlaub 12 287,9 8,1 89,1 6,1 485,1 10,6 10 875,5 8,0 

Zusatzl1ches Urlaubsgeld 4 016,7 2,6 14,3 1,0 103,4 2,3 3 564,4 2,6 
Bezahlte Feiertage und we1 tere bezahlte 
Ausfall tage 6 041,1 4,0 51,7 3,6 146,2 3,2 . 5 345,4 3,9 

Entlassungsentschadigungen 0,1 0,0 - - - - ".l, 1 o,o 

Arbe1 tgeberbe1 trage zur Sozial vers1cherung 
und zu Fam1l1enbe1h1lfen 28 156,2 18,4 233,1 16,1 795,2 17,3 . 25 048,2 18,5 

Kranken-, Mutterschafts-, Inval1d1 tats-
und Al tersvers1cherungen 19 776,0 12,9 173,3 12,0 592,3 12,9 . 17 461,1 12,9 

Lohnfortzahlung 1m Krankhe1 tsfall 1 702, 7 1,1 13, 3 0,9 78,0 1,7 1 509,5 1,1 
Arbe1 tslosenvers1cherung 1 077,1 0,7 9,8 0,7 30,9 0,7 959,5 0,7 
Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankheiten 2 122,9 1,4 19,9 1,4 75,7 1,6 1 868,7 1,4 

Famil1enbe1h1lfen 2,8 o,o - - - - - -
Zusatzl1che Pensionsversicherung 2 858,2 1,9 16,9 1,2 17,8 0,4 2 725,5 2,0 
Tar1fl1che, vertragliche oder 
freiwillige Fam1l1enbeih1lfen 482,0 0,3 - - 0,6 0,0 445,4 0,3 

Sonstige Leistungen 134,6 0,1 - - - - 78,4 0,1 

Ifaturalleistungen und entsprechende 
Ausgle 1 chsen ts chad1gungen 289,5 0,2 - - 15,8 0,3 218,9 0,2 

'1/ohnung, M1etzuschusse 242,0 0,2 - - - - 187,2 0,1 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 

Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 47,5 o,o - - 15,8 0,3 31,7 0,0 

Sonstige ::iozialle1 stungen 5 335,2 3,5 7,3 0,5 88,0 1,9 4 969,5 3,7 

Verschieaene .Soz 1alaufwendungen 5 327,9 3,5 7,3 0,5 88,0 1,9 4 962,3 3,7 
Direkte Zahlungen 261,0 0,2 6,0 0,4 0,6 0,0 249,0 0,2 
Indirekte Zahlungen 5 066,9 3,3 1,3 0,0 87,4 1,9 4 713,3 3,5 

Schwer bes chad i gtenge setz 7,2 0,0 - - - - 7,2 0,0 

Kosten der Personalbeforderung 1 998,9 1,3 4,9 0,3 12,9 0,3 1 890,8 1,4 

.Aufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 3 625,5 2,4 5,6 0,4 134,6 2,9 3 104,6 2,3 

Kosten cter Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 1 334,1 0,9 - - 26,5 0,6 1 170,8 0,9 

Entlohnung der Lehrlinge 2 291,4 1,5 5,6 0,4 108,1 2,4 1 933,9 1,4 

Insgesamt 67 066,8 43,9 432,1 29,8 1 887,2 41,1 59 867,7 44,2 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbe1 t 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

und -reparatur 

Angestellte 

Gegenstand Unternehmen mit ... Bescn.B.ftigten 
der llachweiaung Einheit Insgesamt 

50 bis 99 100 bie 199 200 bie 499 500 bie 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Allgestell te Anzahl 12 248 102 208 

mlin.1111 eh Anzahl 8 771 69 145 
weiblich Anzahl 3 477 33 63 

Lehrlinge Anzahl 231 6 2 

mlin.1111 eh Anzahl 128 3 
weiblich Anzahl 103 3 2 

Entgelt fllr geleistete Arbeit 1 000 DM 150 272,3 176,0 2 661,7 

Personalnebenkosten 

999 

1D Unternehmen mit ... Beschäftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 50 bis 99 100 b1B 199 200 bie 499 500 bis 999 

1 g~o 1~1) 1 000 1~1) 1 000 1~1) 1 000 1~1) 1 000 1~1) DM DM DM DM 

Crati!ikationen, AbschlußvergUtungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrage-
beteiligungen sowie lihnliche Aue-
s chU t tun gen 6 562,9 4,4 41,6 3,5 137,6 5,2 

Aufwendungen au! Grund des Zweiten 
Gesetzes zur Pörderu.ng der Vermögens-
bildung 124,6 0,1 4,5 0,3 2,6 0,1 

Zahlungen fllr nicht geleistete Arbeitstage 20 526,1 13,7 161,5 13, 7 345,1 13,0 
Bezahlter Urlaub und Entschsdigungen für 
nicht genommenen Urlaub 11 327,1 7,5 86,5 7,4 180,6 6,6 

Zusätzliches Urlaubsgeld 3 466,9 2,3 21,9 1,9 63,1 2,4 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 5 132,4 3,6 53,1 4,5 101,4 3,6 

Entlassungsentschädigungen 1,7 o,o - - - -
Arbe1 tgeberbei träge zur Sozialversicherung 

20 425,7 13,6 136,6 11,6 255,5 9,6 und zu Familienbeihilfen 
Kranken-, Mutterschafts-, Iiivalidi tä ts-

9 492,3 6,3 62,0 7,0 175,3 6,6 und Al tersvereicherungen 
Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 4 171,2 2,6 39,1 3,3 17,9 0,7 
kbei tsloeenversicherung 650,7 0,4 7,6 0,6 6,4 0,3 
Versicherung gegen Betriebsunfälle und 

Berufskrankheiten 1 42~,5 0,9 10,0 0,9 17,3 0,6 
Familienbeihilfen 15 ,6 0,1 - - 1,0 0,0 
Zueatzliche Pensionsversicherung 3 674,6 2,4 - - 23,0 0,9 
Tarifliche, vertragliche oder 

619,7 0,5 12,6 0,5 freiwillige Femilienbeihilfen - -
Sonstige Leistungen 31,6 o,o - - - -

Naturalleistungen und entsprechende Aue-
gleichsentschädigungen 175,6 0,1 - - - -

Wohnung, Mietzuschüsse 167,2 0,1 - - - . 
Sonstige llaturalleistunrn (Kohle, Koke, 

Gas, Strom, Getränke, chuhwerk, 
8,4 Bekleidung usw.) o,o - - - -

Sonstige Sozialleistungen 2 933,6 2,0 0,2 0,0 34,9 1,3 
Verschiede~e Sozialaufwendungen 2 931,0 2,0 0,2 o,o 34,9 1,3 
Direkte Zahlungen 223,4 0,1 0,2 o,o - -
Indirekte Zahlungen 2 707,6 1,6 - - 34,9 1,3 

Schwerbeschädigtengesetz 2,7 0,0 - - - -
Kosten der Personalbeförderung 657,6 0,6 5,5 0,5 12,6 0,5 

Aufwendungen fur Berufsausbildung u.ä. 1 129,0 0,6 9,5 0,6 10,4 0,4 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 764,0 0,5 - - 6,9 0,3 

Entlohnung der Lehrlinge ,65,0 0,2 9,5 0,6 3,5 0,1 

Insgesamt 52 737,5 35,1 361,4 30,7 796,7 30,0 

1) Bezogen au! das Entgelt für geleistete Arbeit 
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1 000 und mehr 

11 161 

8 004 

3 157 

205 
116 

67 

137 123,7 

1 000 und mehr 

1000 ·r DM • 

5 682,5 4,3 

117,6 0,1 

16 567,9 13,;, 

10 239,7 7,5 
3 156,6 2,3 

5 169,9 3,6 
1,7 o,o 

16 574,2 13,5 

6 560,9 6,2 
3 603, 9 2,6 

568,6 0,4 

1 307,2 1,0 
157,2 0,1 

3 395,2 2,5 

732,7 0,5 
28,5 o,o 

161,7 0,1 
153,3 0,1 

8,4 0,0 

2 730,6 2,0 

2 726, 1 2,0 
215,0 0,2 

2 513,1 1,6 
2,7 o,o 

609,3 0,6 

1 059,5 0,6 

739,6 0,5 
319,? 0,2 

47 903,7 34,9 



Gegenstand Einheit Insgesamt 
der Nachwe1aung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbeiter Anzahl 135 651 

mannlich Anzahl 68 265 
weiblich Anzahl 67 386 

Lehrlinge Anzahl 7 086 

mannlich Anzahl 6 746 
weiblich Anzahl 340 

Summe der geleisteten Arbeits-
stunden der Arbeiter 11111.Std. 243,2 

Entgelt fur geleistete Arbeit 1 000 DI! 966 660,6 

1. Erfaß!e Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
a) Nach Wirtschaftszweigen und 

Feinmechanik und Optik sowie 

Arbeiter 
Unternehmen mit ••. Beschaftigten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

15 828 22 007 22 551 22 260 53 005 

8 271 9 754 11 165 11 485 27 590 
7 557 12 253 11 386 10 775 25 415 

241 973 545 227 2 100 

088 918 508 159 2 073 
153 55 37 68 27 

28,2 41,1 40,3 40,5 93,1 

108 153,4 154 828,0 161 841,7 162 555,0 379 282,5 

Personalnebenkosten 

in 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 100 bis 

1 000 1 %1) 1 000 
1 %1) 1 000 

DM DM DM 

Gratifikationen, AbschlußvergUtungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie ähnliche Aus-
schuttungen 30 454,5 3,2 2 438,6 2,3 2 985,1 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
zur Forderung der Vermbgenebildung 1 040,6 0,1 116, 1 0,1 166,7 

Zahlungen für nicht geleistete Arbeitstage 141 860,2 14,7 14 528, 1 13,4 20 901,3 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fllr 
nicht genommenen Urlaul1 80 158,5 8,3 8 196,8 7,6 11 807,8 

Zusatzliches Urlaubsgeld 22 027,5 2,3 1 867,9 1,7 2 784,7 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 39 657,3 4,1 4 461,0 4,1 6 308,5 

Entlaesungsentschadigungen 16,9 o,o 2,4 0,0 0,3 

Ar bei tgeberbe1 trage zur Sozialversicherung 
und zu i.~amil1enbeihilfen 182 430 ,o 18,9 18 420,0 17,0 '27 729,5 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi tats-
und Al tersvers1cherungen 127 341,9 13,2 13 680,8 12,6 19 813,4 

Lohnfortzahlung 1m Krankheitsfall 9 965,5 1,0 983,4 0,9 1 448,5 
Arbe1 tslosenversicherung 6 789,2 0,7 763,5 0,7 1 111,2 
Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankheiten 10 652,8 1,1 1 351,7 1,2 1 772,0 

Fam1l1enbeihilfen 588,7 0,1 5,4 o,o 50,5 
Zuaa tzliche Pensionsversicherung 24 385,4 2,5 1 563,0 1,4 3 316,5 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Fam1lienbe1hilfen 909,9 0,1 28,1 0,0 140,9 

Sonstige Leistungen 1 796,6 0,2 44,1 0,0 76,7 

Naturalleistungen und entsprechende 
Ausgleichsentachadigungen 1 932,2 0,2 102,7 -0, 1 277,7 

Wohnung, Mietzuschusse 1 615,1 0,2 72,7 0,1 160,5 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 

Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 317,2 o,o 30,0 0,0 117,2 

Sonstige 5ozialleistungen 14 223,8 1,5 237 ,1 0,2 668,7 

Verschiedene Sozialaufwendungen , 13 995,6 1,4 212,2 0,2 638,2 
Direkte Zahlungen 384,4 0,0 1,1 o,o 9,6 
Indirekte Zahlungen 13 61 1 ,3 1,4 211, 1 0,2 628,5 

Schwer bes chad igtengese t z 228,2 o,o 24,9 o,o 30,5 

Kosten der Personalbeforderung 3 891,4 0,4 387,4 0,4 683,4 

Aufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 19 636,3 2,0 2 375,0 2,2 2 054,5 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 5 431, 1 0,6 290,1 0,3 297,6 

Entlohnung der Lehrlinge 14 205,2 1,5 2 084,9 1,9 1 757,0 

Jnsgesamt 395 469,0 40,9 38 605,0 35,7 55 466,9 

1) Bezogen allf das Entgelt fur geleistete Arbe1 t 
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Unternehmen mit ... Beschaftigten 

199 200 bis 49g 500 bis 999 

1"1) 
1 000 1"1) 1 000 1"1) DM DM 

1,9 4 300,9 2,7 4 679,2 2,9 

0,1 102,2 0,1 149,3 0,1 

13,5 23 279,6 14,LI- 24 972,6 15,4 

7,6 13 132,7 8,1 14 094,4 8,7 
1,8 3 664,7 2,3 4 209,3 2,6 

4,1 6 476,8 4,0 6 668,5 4,1 
0,0 5,4 o,o 0,4 o,o 

17,9 29 178,1 18,0 30 711,2 18,9 

12,8 20 916,6 12,9 22 104,8 13,6 
0,9 1 573,4 1,0 1 ac,5, 2 1,1 
0,7 1 162,8 0,7 1 141,8 0,7 

1,1 1 987,2 1,2 1 656,6 1,0 
o,o 171,4 0,1 166,8 0,1 
2,1 3 094,2 1,9 3 402,3 2,1 

0,1 194,1 0,1 148,1 0,1 
o,o 78,4 0,0 285.9 0,2 

0,2 152,2 0,1 156,3 0,1 

0,1 120,0 0,1 98,2 0,1 

0,1 ~2,2 o,o 58,1 0,0 

0,4 1 420,0 0,9 2 851,1 1,8 

0,4 1 410,4 0,9 2 797,8 1,7 
0,0 13, 7 0,0 15,2 o,o 
0,4 1 396,7 0,9 2 782,7 1,7 
0,0 9,6 o,o 53,2 0,0 

0,4 667,4 0,4 557,1 0,3 

1,3 3 681,5 2,3 3 169,7 1,9 

0,2 834,9 0,5 844,5 0,5 
1,1 2 846,6 1,8 2 325,2 1,4 

35,8 62 781,9 38,8 67 246,5 41,4 

1 000 u., i mehr 

1 000 
DM 

16 050,8 

506,2 

58 178,5 

32 926,8 
9 500,8 

15 742,5 
8,4 

76 391,1 

50 826,3 
4 155,1 
2 610,0 

3 885,3 
194,7 

'13 009,4 

398,8 
1 311,6 

1 243,3 

1 163,7 

79,7 

9 046,9 

8 937, 1 
344,8 

8 592,3 
109,9 

1 596,1 

8 355,5 

3 164, 1 
5 191,4 

171 368,4 

1 %1) 

4, 2 

0,1 

15, 

8, 
2, 

4, 
o, 

20, 

13, 
1, 
o, 
1, 

7 
5 

2 
0 

4 
1 
7 

0 

4 
0,1 
3, 

0,1 
O, 

o, 
o, 

O, 

2, 

2, 

0 

4 

4 
0,1 
2, 
o, 

o, 

2, 

o, 
1, 

45, 

3 
0 

4 

8 
4 

2 



Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalneberikosten 1966 

Unternehmensgrößenklassen 

sonstige verarbeitende Gewerbe 

Angestellte 

Gegenstand 
der Bachweisung 

Unternehmen mit •.. Besch8.ftigten 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angeatell te 

mennlich 
weiblich 

Lehrlinge 
mlinnlich 
weiblich 

Entgelt fUr geleistete Arbeit 

Einheit 

Anzahl 

Anzahl 
Anzahl 

Anzahl 
Auzahl 

Anzahl 

000 DM 

Insgesamt 
50 bis 99 

40 477 4 080 

24 922 2 328 

15 555 752 

2 533 326 

944 82 

589 244 

454 676,6 42 528,8 

100 bis 199 200 bis 499 500 b1a 999 

5 398 6 274 7 177 

3 166 3 782 4 468 

2 232 2 492 2 709 

432 556 387 

136 192 163 

296 364 224 

57 763,8 71 479,8 79 409,3 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beechäftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 50 bie 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 000 '"1) 1 000 
'"1) 

1 000 
'"1) 

1 000 
'"1) 

1 000 
'"1) DM DM DM DM DM 

Gratif!kationen, AbechluSvergUtungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrage-
beteiligungen sowie ähnliche Aus-
echUttungen 30 987,1 6,8 3 385,9 8,0 3 579,2 6,2 4 760,8 6,7 5 459,0 6,9 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten 
Gesetzes zur POrderwtg der Vermögens-

1 045,5 0,2 0,3 bildung 143,4 144,3 0,2 121,9 0,2 97,9 0,1 

Zahlungen für nicht geleistete Arbeitstage 66 231,4 14,6 5 859,4 13,8 8 174,4 14,2 9 577,3 13,4 11 189,8 14,1 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen für 
nicht genommenen Urlaub 37 468,8 8,2 3 344,5 8,0 4 724,6 8,2 5 380,0 7,5 6 309,3 7,9 

Zusätzliches Urlaubsgeld 9 845,0 2,2 810,2 1,9 1 018,9 1,8 1 415, 9 2,0 1 805,4 2,3 
Bezahlte Feierta~s und weitere bezahlte 
Ausfall tage 18 588,4 4, 1 1 697,7 4,0 2 360,1 4,1 2 767,4 3,9 3 065,2 3,9 

En tla" eungsen t schädigungen 329,2 0,1 7,1 o,o 70,7 0,1 14,0 0,0 9,9 o,o 

Arbei tgsberbei träge zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 89 559,3 19,7 5 968,1 14,0 8 619, 5 14,9 12 150,5 17,0 13 449,6 16,9 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi täte-
37 457 ,6 8,2 789,8 8,9 8,5 und Al tersvereicherungen 3 4 883,3 6 201,0 8,7 6 488,5 8,2 

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 13 154,1 2,9 761,8 1,8 1 139,2 2,0 1 616,4 2,3 2 261, 1 2,8 

Ar bei tsloeenvereicherung 2 389,2 0,5 246,2 0,6 315,4 0,5 376,5 0,5 396,5 0,5 

Versicherung gegen Betr1ebeunf8.lle und 
Berufskrankheiten 3 726,6 0,8 389,6 0,9 492,1 0,9 550,8 0,8 702,3 0,9 

Fam~lienbeihilfen 246,3 0,1 6,3 0,0 41,7 0,1 9,8 o,o 35,7 o,o 
Zu.sätzliche Peneionevereicherung 30 213,9 6,6 700,1 1,6 1 449,1 2,5 3 131, 3 4,4 3 200,0 4,0 

Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 1 626,0 0,4 60,4 0,1 176,5 0,3 238,3 0,3 276,1 0,3 

Sonstige Leistungen 745,7 0,2 14,0 0,0 122, 1 0,2 26,3 o,o 89,5 0,1 

Naturalleistungen und entsprechende Aus-
gleichsentachadigungen. 1 153,4 0,3 56,1 0,1 68,3 0,1 74,8 0,1 86,3 0,1 

Wc-hnun.g, Mietzuschüsse 1 062,1 0,2 37,0 0,1 39,9 0,1 63,9 0,1 78,9 0,1 

Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Kokst 
Gas, Strom, Getränke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw.) 91,3 0,0 19,0 0,0 28,3 o,o 11,0 0,0 7,4 o,o 

Sonstige Sozialleistungen 6 653, 7 1, 5 85,8 0,2 322,0 0,6 686,4 1,0 1 181,8 1,5 

Verschiedene Sozialaufwendungen 6 611,4 1,5 84,1 0,2 320,1 0,6 684,4 1,0 1 169,4 1,5 

Di""te Zahlungen 281,7 0,1 1,7 o,o 4,9 0,0 - - 21,0 o,o 
Indirekte Zahlungen 6 329, 7 1,4 82,4 0,2 315,2 0,5 684,4 1,0 1 148,4 1,4 

SchwerbeschS.digtengesetz 42,2 o,o 1,7 0,0 1,9 o,o 2, 1 0,0 12,4 o,o 

Kosten der Personalbeförderung 794,1 0,2 105,6 0,2 152,0 0,3 139,1 0,2 156,1 0,2 

Aufwendungen für Berufsausbildung u.ä. 6 438,1 1,4 741,3 1,7 895,5 1,6 1 187,0 1,7 1 067,1 1,3 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 1 566,2 0,3 59,0 0,1 125,0 0,2 221,5 0,3 342,3 0,4 

Entlohnung der Lehrlinge 4 872,0 1,1 682,4 1,6 770,5 1,3 965,6 1,4 724,7 0,9 

Insgesamt 202 862,6 44,6 16 345,6 38,4 21 955,2 38,0 28 697,8 40,1 32 687,6 41,2 

1) Bezogen auf das Entgelt für geleistete Arbeit 
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1 000 und mehr 

17 548 

11 178 

6 370 

832 

371 
461 

203 494,9 

1 000 und mehr 

1 000 
'"1) DM 

13 802,2 6,8 

538,1 0,3 

31 430,5 15,4 

17 710,4 8,7 
4 794,6 2,4 

8 698,0 4,3 
227,6 0,1 

49 371,6 24,3 

16 095,0 7,9 
7 375,6 3,6 
1 054,6 0,5 

1 591,8 0,8 
152,9 0,1 

21 733,3 10,7 

874,6 
493,8 

0,4 
0,2 

867,9 0,4 

842,3 0,4 

25,6 o,o 

4 377,7 2,2 

4 353,5 2,1 
254,1 0,1 

4 099,4 2,0 
24,1 0,0 

241,2 0,1 

2 547,2 1,3 

818,4 0,4 
1 728,8 0,8 

103 176,4 50,7 



Gegenstand Einheit 
der Nachweisung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbeiter Anzahl 

männlich Anzahl 
weiblich Anzahl 

Lehrlinge Anzahl 

mannlich Anzahl 
weiblich Anzahl 

Summe der geleisteten Arbeite-
stunden der Arbeiter lhll.Std. 

Entgelt ftlr geleistete Arbeit 1 000 DII 

Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abechlußverglltungen, 
13. Monategehal t, Gewinn- und Ertrage-
beteiligungen sowie ähnliche Aue-
schüttungen 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
zur Forderung der Vermögensbildung 

Zahlungen filr nicht geleistete Arbe1 tstage 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen für 
nicht genommenen Urlaub 

Zusatzliches Urlaubsgeld 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 

Entlassungsentschad1gungen 

Arbeitgeberbe1tr8.ge zur Soz1alvers1cherung 
und zu Fam1lienbeih1lfen 

Kranken-, Mutterschafts-, Inval1di tats-
und Altersversicherungen 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 
.Arbe1 tslosenversiCherung 
Versicherung gegen Betriebsunfälle und 

Berufskrankheiten 
Familienbeihilfen 
Zueatzliche Pensionsversicherung 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 

Sonstige Leistungen 

Naturalleistungen und entsprechende 
Aue11le ichsen ta chadigungen 

Wohnung, Mietzuschüsse 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 

Koke, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 

Sonstige Sozialleistungen 

Verschiedene Sozialaufwendungen 
Direkte Zahlungen 
Indirekte Zahlungen 

Schwerbe schad igtengese tz 

Kosten der Personalbeforderung 

/ 
Aufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 

Entlohnung der Lehrlinge 

Insgesamt 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
a) Nach Wirt.c;chaftszweigen und 

Bauge 

Arbeiter 
Unternehmen mit ••• Beachaftigten 

Insgesamt 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

839 795 245 696 236 549 174 570 55 824 127 156 

833 611 244 565 235 492 173 377 54 790 125 387 

6 184 1 131 1 057 1 193 1 034 1 769 

23 283 8 949 6 663 3 872 1 219 2 5130 

23 251 8 949 6 648 3 863 213 2 578 

32 15 9 6 2 

605,8 457,5 447,3 342,5 106,7 251,8 

8 433 267,1 2 377 378, 1 2 357 215,3 1 736 180,5 573 331,0 1 389 162,3 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ••• Beschäftigten 

Insgeeam,:; 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 49g 500 bis 999 1 000 Uld mehr 

1 000 1 "1) 1 000 
'"1) 

1 000 
'"1) 

1 000 1"1) 1 000 1%1) 1 000 
'"1) 

DM DII DII DM DI! DII 

117 053,9 1,4 30 274,1 1,3 31 998, 7 1,4 21 710,1 1,3 7 263,9 1,3 25 807,2 1,~ 

54 092,3 0,6 15 809, 3 0,7 14 743,1 0,6 11 513,7 0,7 3 559,3 0,6 8 466,9 0,6 

987 340,~ 11,7 282 539,2 11,9 274 964,9 11, 7 204 494,6 11,8 66 463,9 11,6 158 878,1 11,4 

6,9 167 644,9 6,9 118 247,7 583 609,3 7,1 162 083, 5 6,8 39 762,3 6,9 95 870,8 6,9 

12 812, 3 0,2 3 001,8 0,1 3 544, 5 0,2 4 389,6 0,3 745,5 0,1 1 130,8 0,1 

390 861,5 4,6 111 892,5 4,7 109 306,1 4,6 81 854,2 4,7 25 956,1 4,5 61 852,7 4,5 

57,5 o,o - - 30,7 o,o 3,0 o,o - - 23,7 o,o 

1 546 474,4 18,3 422 440,9 17,8 444 882,6 18,9 317 251,8 18J3 102 085,5 17,8 259 813,5 18,7 

958 CJ46,0 11,4 264 276,4 11,1 279 554,4 11,9 196 193,5 11,3 61 919,5 10,8 156 102,2 11,2 

83 893, 1 1,0 20 573,9 0,9 22 732, 5 1,0 18 181, 3 1,0 6 796, 1 1,2 15 609,3 1,1 

49 327,2 o,6 14 401,8 0,6 14 108,1 0,6 10 284,4 0,6 3 265,1 0,6 7 267,8 0,5 

269 463,8 3,2 76 256,1 3,2 72 942,8 3, 1 54 782,9 3,2 18 188,3 3,2 47 293, 7 3,4 
26,0 o,o - - 25,6 o,o 0,4 0,0 - - - -

177 490,8 2, 1 46 392,9 2,0 54 775,9 2,3 37 145,2 2,1 11 205,4 2,0 27 971,3 2,0 

3 070, 7 o,o 18,6 o,o 80,9 o,o 149,9 o,o 144,8 o,o 2 676,5 0,2 

5 156,7 0,1 521,2 o,o 662,3 o,o 514,2 o,o 566,3 0,1 2 892,7 0,2 

18 741, 1 0,2 2 138,0 0,1 3 425,5 0,1 3 346,5 0,2 1 051,5 0,2 8 779,6 0,6 

13 293,4 0,2 524,8 o,o 1 651,8 0,1 2 593,1 0,1 976,9 0,2 7 546,8 0,5 

5 447,7 0,1 1 613,2 0,1 1 773,7 0,1 753,4 o,o 74,6 o,o 1 232,8 0,1 

22 237,2 0,3 1 478,0 0,1 2 866,0 0,1 5 511,8 0,3 1 991,4 0,3 10 390,0 0,7 

20 499,8 0,2 934,8 0,0 2 414,9 0,1 5 225,4 0,3 1 921, 3 0,3 10 003,4 0,7 

369,9 0,1 824,2 o,o 1 366,9 0,1 2 008,2 0,1 405,4 0,1 2 765;1 0,2 

1 121,9 0,2 110,6 0,0 1 048,0 o,o 
3 ~Jl;g 0,2 1 515,9 0,3 7 ~~;g o,6 

1 73 ,4 o,o 543,2 o,o 451,2 o,o o,o 70,1 o,o o, 

106 521,8 1,3 25 832, 5 1,1 33 834,6 1,4 27 936,4 1,6 8 578,5 1,5 10 339,8 0,7 

61 602,8 0,7 21 336,4 0,9 17 334,2 0,7 10 684, 7 0,6 3 635,8 0,6 8 611,7 0,6 

5 386,3 0,1 506,4 o,o 903,6 o,o 2 601,5 0,1 525,5 0,1 849,3 0,1 

56 216, 5 0,7 20 830,0 0,9 16 430,6 0,7 a 083,2 0,5 3 110,3 0,5 7 762,4 0,6 

2914 064, 1 34,6 801 848,4 33,7 824 049,6 35,0 602 449,6 34,7 194 629,8 33,9 491 086,8 35,4 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbeit 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen fürPersonalnebenkosten 1966 

Unternehmensgrößenklassen 

werbe 

Angestellte 

Gelenetand 
Unternehmen mit , , , Beschäftigten 

Einheit Insgesamt 
der achweisung 50 bis 99 100 bie 199 200 bio 499 500 bie 999 1 000 und mehr 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angeetell te Anzahl 117 301 24 683 26 743 26 752 9 418 29 705 

mllnnlich Anzahl 88 784 17 889 19 899 20 527 7 381 23 088 

weiblich Anzahl 28 517 6 79'> 6 84" 6 225 2 037 6 617 

Lehrlinge Anzahl 7 233 611 2 190 731 450 251 

männlich Anzahl 3 623 561 036 942 262 822 

weiblich Anzahl 3 610 050 1 154 789 188 429 

Entgelt rur geleistete Arbeit 1 000 DIil 610 395,4 303 460,8 374 920,2 364 310,9 136 047,'> '>31 656,1 

Personalnebenkosten 

1D U•rternebm.en mit , , , Besohllftigten 
Insgesamt 

...,.t der Aufwendung 
50 bis 99 100 bie 1' 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 igo 1"1) 1 000 l "1) 1 000 1"1) 
1 000 1"1) 1 000 1"1) 1 000 1"1) 

DIil Dll DI! Dll Dll 

Gratifikationen, AbsohluSvergUtungen, 
1,. llonatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
betsiligungen sowie llhnliche Aus-
s chü t tungen 137 232,9 8,5 20 357,1 6,7 22 964,6 6,1 28 367, 7 7,8 11 677,2 8,6 53 866,3 12,5 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten 
Gesetzu zur Pörderung der Vermögens-
bildung 12 839,'> 0,8 2 539,3 0,8 2 925,7 0,8 3 297,3 0,9 908,lf 0,7 3 168,8 0,7 

Zahlungen rur nicht geleietete Arbeitetage 180 941,0 11,2 35 108,0 11,6 42 796,4 11, 4 41 771,1 11,5 15 183,8 11,2 46 081,7 10, 7 

Bezahlter Urlaub und Entech!idigungen fUr 6,8 
nicht genommenen Urlaub 115 598,7 7,2 22 8'>2,4 7,5 26 267,7 7,0 27 164,4 7,5 9 919,4 7,3 29 404, 7 

Zusätzliches Urlaubsgeld 7 487,2 0,5 1 210, 3 O,'> 3 803, 1 1,0 1 536,6 O,lf 313,8 0,2 623,5 0,1 

Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfalltage 57 238,8 3,6 11 021,7 3,6 12 4"1, 9 3,3 13 009,6 3,6 '> 833,5 3,6 15 932,1 3,7 

Entlassungeentechädigungen 616,3 o,o 33,6 o,o 283,7 0,1 60,5 o,o 117, 1 0,1 121,4 o,o 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 215 399,0 13,4 36 718,6 12, 1 '>3 508,6 11,6 52 600,4 14,4 19 119, 5 14,1 63 451,9 14,7 

Kranken-, lluttersrhafts-, Invslidi tä ts-
101 754, 8 24 190,1 6,2 7 84",6 5,8 5,8 

und Altersversicherungen 6,3 21 756,8 7,2 6,5 22 715,8 25 2'>7,4 

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 27 976,6 1, 7 4 371,lf 1,4 5 255, 3 1,4 7 111,9 2,0 1 974,0 1, 5 9 264,0 2,1 

Ar bei tsloaenver e1cherung 7 056,9 0,4 1 463, 3 0,5 1 629,4 0,4 1 622,2 0,4 616,8 0,5 1 725, 1 0,4 

Versicherung gegen Betriebsunfälle und 
Berufekrankheiten 23 061,6 1,'> 5 102,3 1, 7 5 689,2 1,5 4 998,1 1,4 2 456,2 1,8 4 815,8 1,1 

Familienbeihilfen 621, 7 o,o 134,6 o,o 132,3 o,o 80,9 o,o 35,6 o,o 238,3 0,1 

Zue!itzliche Pensionsversicherung 52 804,5 3,3 3 673,7 1, 2 6 475,0 1,7 15 769,5 4,3 5 971, 9 4,4 20 914,3 4,8 

Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 1 002,9 0,1 89,2 o,o 95,8 o,o 66,5 o,o 59,4 o,o 692,1 0,2 

Sonstige Leistungen 1 119,9 0,1 127, 3 o,o '>1,5 o,o 235,4 0,1 160,8 0,1 554,9 0,1 

llaturalleietungen und Mteprechende Aue-
gle ichsen techädigungen 811,7 0,1 116,5 o,o 72,1 o,o 199,5 0,1 168,7 0,1 255,0 0,1 

Wohnung, Mietzuschüsse 602,2 o,o 61,5 o,o 46,5 o,o 71,9 o,o 168,1 0,1 254,2 0,1 

Sonetige llaturalleietungen (Kohle, Koks, 
Gas, Strom, Getränke, Schuhwerk, 
Bekleidung USW,) al9,5 o,o 54,9 o,o 25,6 o,o 127,6 o,o 0,6 o,o 0,7 o,o 

Sc~stige Sozialleistungen 4 672, 3 0,3 157,2 o,o 251,0 0,1 904,5 0,2 554,2 0,4 2 805,4 0,6 

Verschiedene Sozialaufwendungen 4 528,0 0,3 154,2 o,o 250,6 0,1 877,1 0,2 540, 2 0,4 \ 2 705, 9 o,6 

Direkte Zahlungen 1 020,5 0,1 30,6 o,o 13,4 o,o 152,2 o,o 131,2 0,1 693,2 0,2 

Indirekte Zahlungen 3 507,5 0,2 123,6 o,o 237,2 0,1 724,9 0,2 409,0 0,3 2 012, 7 0,5 

Schwerbeschädigtengeeetz 14", 3 o,o 3,0 o,o 0,4 o,o 27,3 o,o 14,0 o,o 99,6 o,o 

Koeten der Personalbeförderung 7 4"1, 9 0,5 1 771,1 0,6 1 351,4 0,4 2 531,9 0,7 853,5 0,6 934,0 0,2 

Aufwendungen für Berufeauebildung u.ä. 17 408,3 1,1 3 421,9 1,1 4 975,3 1,3 3 933, 3 1,1 1 203,4 0,9 3 874,4 0,9 

Koeten der Berufeauebildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 1 114,8 0,1 150,2 o,o 114,8 o,o 333,6 0,1 69,5 0,1 '>46, 7 0,1 

Entlohnung der Lehrlinge 16 293,6 1,0 3 271,8 1,1 4 860,5 1,3 3 599, 7 1,0 1 133,9 0,8 3 427 ,6 0,8 

Insgesamt 576 746,5 35,8 100 189,7 33,0 118 845,1 31, 7 133 605,7 36,7 49 668, 7 36,5 174 437,5 40,4 

1) Bezogen auf dae Entgelt für geleietete Arbeit 
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Gegenstand 
der Nachwe1sung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbeiter 

mannl1ch 
weiblich 

Lehrlinge 

mannlich 
weiblich 

Summe der geleisteten Arbeits­
stunden der Arbe1 ter 

Entgelt fllr geleistete Arbeit 

Anzahl 

Anzahl 
Anzahl 
Anzahl 
Anzahl 
Anzahl 

11111.Std. 

1 000 DII 

Insgesamt 

122 201 

98 426 
23 775 

6 549 
6 381 

168 

232, 1 

1 082 562,4 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 

bl Nach Ländern und 

Schleswig-

Arbeiter 
Unternehmen m1 t .•• Beschaft1gten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

24 660 25 871 29 867 13 435 28 368 

21 082 20 757 21 989 10 471 24 127 
3 578 5 114 7 878 2 964 4 241 

043 194 554 434 324 

2 022 155 467 434 303 
21 39 87 21 

45, 3 48,7 55,9 26,2 56,0 

231 010,2 228 708,3 249 840,8 123 438, 1 249 564,9 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beschaft1gten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1 %1) 
DM DM DM DM DM DM 

Grat1f1kationen, AbschlußvergUtungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen ecwie ähnliche Aue-
schuttungen 22 099,0 2,0 2 313,9 1,0 2 982_,2 1,3 5 036,3 2,0 3 102,3 2, 5 8 664,3 3,5 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
zur Forderung der Vermbgenebildung 3 154,0 0,3 1 201,8 0,5 938,5 0,4 719,3 0,3 93,8 0,1 200,6 0,1 

Zahlungen fur nicht geleistete Ar bei tstege 126 547, 1 11,7 22 771,3 9,9 23 928,5 10,5 28 955, 5 11,6 14 358,5 11,6 36 533,3 14,6 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fur 
nicht genommenen Urlaub 79 210, 7 7,3 14 206,-0 6, 1 15 762,8 6,9 18 678,5 7,5 8 825,8 7, 1 21 737,6 8,7 

Zusatzliches Urlaubsgeld 14 193,8 1,3 1 817,5 0,8 1 990, 1 0,9 2 811,6 1,1 1 603,4 1,3 5 971,2 2,4, 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage ;3 131, 7 3, 1 6 741,8 2,9 6 175,6 2, 7 7 462, 9 3,0 3 927, 1 3,2 8 824,5 3,5 

Entlas sungsen t schad igungen 10,9 o,o 6,0 0,0 - - 2, 7 o,o 2,2 o,o - -
Ar bei tgeberbf> t trage zur Sozialvers 1cherung 

und zu Fam1l1enbe1h1lfen 198 968,2 18,4 39 147,7 16,9 40 424,2 17, 7 44 523,8 17,8 21 424,3 17,4 53 448,2 21,4 

Kranken-, Mutterschafts-, Inval1d1tats-
und Al tersvers1cherungen 132 373, 7 12,2 26 983,9 11, 7 27 915,0 12,2 30 797,6 12,3 14 987,9 12, 1 31 689,3 12,7 

Lohnfortzahlung im Krankhe1 tsfall 11 521, 1 1,1 1 775,9 0,8 2 616, 3 1,1 2 918,4 1,2 1 274,8 1,0 2 935, 7 1,2 
Arbe1 t slosenvers1cherung 6 774,3 0,6 1 442, 1 0,6 1 490,3 0,7 1 639,9 0,7 735,0 0,6 1 467,0 0,6 

Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankhe1 ten 26 345,4 2,4 6 165,3 2,7 5 901,6 2,6 5 653,2 2,3 2 686,0 2,2 5 939,4 2,4 

Fam1.lienbe1h1.lfen 223,2 o,o 3 ,2 o,o 13,0 o,o S4, 7 o,o 46,6 o,o 75, 7 o,o 
Zusatzl1che Pens1onsvers1.cherung 20 188,0 1,9 2 746,0 1,2 2 301, 1 1,0 3 287, 1 1, 3 1 658,2 1,3 1C 195,7 4, 1 
Tar1fl1che, vertragliche oder 
fre1w1ll1ge Fam1l1enbe1h1lfen 616,4 O, 1 0,1 o,o 177, 7 0,1 54 ,4 o,o 12,9 0,0 371,3 0,1 

Sonstige Leistungen 926, 1 0,1 31,3 0,0 9, 2 o,o 88,6 o,o 23,0 o,o 774,0 0,3 

Naturalleistungen und entsprechende 
Ausgle 1 chsen ts cha.d1gungen 2 989,4 0,3 172,9 0,1 336,9 o, 1 541, 6 0,2 225,2 0,2 1 712,9 0,7 

Wohnung, M1etzuschusse 2 027,6 0,2 142, 7 0,1 169,0 o, 1 357,3 0, 1 199,6 0,2 1 159, 1 0,5 

Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 
Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleldung usw.) 961,8 0, 1 30,2 o,o 167,9 o, 1 184,3 0, 1 25,6 o,o 553,8 0,2 

Sonstige Sozialleistungen 11 238,8 1,0 150,4 0,1 509,0 0,2 2 401,9 1,0 1 631,2 1,3 6 546,3 2,6 

Verschiedene So z 1 al1;1ufwendungen 11 045,2 1,0 94,5 o,o 490,6 0,2 2 349, 1 1,0 1 597, 1 1,3 6 513,9 2,6 

Direkte Zahlungen 308,2 o,o 5,4 o,o 33 ,9 o,o 31 ,3 o,o 9,0 o,o 228,6 0,1 

Indirekte Zahlungen 10 737,0 1,0 89, 1 0,0 456,7 0,2 2 317,8 0,9 1 588, 1 1, 3 6 285,3 2, 5 

Schwerbe schad 1gtengese tz 193 ,6 o,o 56,0 o,o 18,4 o,o 52, 7 o,o 34, 1 o,o 32,5 o,o 

Kosten der Personalbeforderung 4 877 ,2 0,5 1 033,8 0,4 567, 1 0,2 1 708,6 0,7 527,6 0,4 1 040, 1 0,4 

Aufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 15 593,0 1,4 3 651, 1 1,6 2 532, 5 1,1 3 671,5 1, 5 1 769, 7 1,4 3 968,2 1,6 

Kosten der Berufsausbildung ohne E'lt-
lohnung aer Lehrl 1nge 2 886,3 0,3 58,4 o,o 111,3 o,o 548,0 0,2 920,6 0,7 1 248, 1 0,5 

3ntlohnung der Lehrlinge 12 706, 7 1,2 3 592,7 1,6 2 421,2 1,1 3 123, 5 1, 3 849,1 0,7 l 720,2 1,1 

Insgesamt 385 466, 7 35,6 70 442,9 30,5 72 218,9 31,6 87 558,5 35,0 43 132 ,6 34,9 112 113,9 44,9 

1) Bezogen au1 das .t:ntgel t fur geleistete Arbe1 t 

- 102-



Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

Holstein 

Angestellte 

Gegenstand Unternehmen mit ... Besch8.ft1gten 
der Nachweieung Einheit Insgesamt 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angestellte Anzahl 30 425 5 273 024 7 275 4 310 
männlich Anzahl 20 843 3 328 4 180 4 855 2 949 
weiblich Anzahl 9 582 945 844 420 361 

Lehrlinge Anzahl 2 495 492 705 563 326 
mannlich Anzahl 013 201 350 206 102 
weiblich Anzahl 482 291 355 357 224 

Entgelt 1'Ur geleistete Arbeit 1 000 DM 362 198,8 60 601,9 68 622,0 86 862,4 50 525, 1 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen m1 t ... Beschäftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 g~o 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) DM DM DM DM 

Gratifikationen, Abschlußvergütungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie ähnliche Aus-
schüttungen 25 000, 1 6,9 4 114,3 6,8 5 488,0 8,0 6 344 ,4 7,3 3 376,9 6,7 

Aufwendungen auf Grund des zweiten 
Gesetzes zur F"OrderWlg der Verm6gens-
bildung 739,5 0,2 224,8 0,4 201,9 0,3 197,6 0,2 34,0 0, 1 

Zahlungen für nicht geleistete Arbeitstage 43 415,4 12,0 7 309, 1 12, 1 8 227,2 12,0 10 137,0 11, 7 5 925, 1 11,7 
Bezahlter Urlaub und Entschadigungen für 
nicht genommenen Urlaub 27 809,2 7,7 4 786,4 7,9 5 359,8 7,8 6 364,6 7,3 3 906,9 7,7 

Zusätzliches Urlaubsgeld 4 696,3 1,3 595, 9 1,0 674,4 1,0 1 137,0 1,3 722,3 1,4 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 

Aus fall tage 10 785,6 3,0 1 926,9 3,2 2 115,6 3, 1 2 606,3 3,0 1 295 ,9 2 ,6 
Entlaeswtgeentsc.hkdigungen 124,3 o,o - - 77,4 0, 1 29, 1 o,o - -

Ar bei tgeberbei träge zur Sozialvere1cherung 
und zu Familienbeihilfen 57 884, 7 16,0 7 661,5 12,6 8 771 ,4 12,8 12 773,2 14,7 7 630,9 15, 1 

Kranken-, Mutterschafte-, Invalidi tB.te-
und Altersversicherungen 28 127,9 7,8 4 868,6 8,0 5 363,6 7,8 7 021,2 8, 1 3 824,9 7,6 

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 6 015,5 1,7 886,7 1, 5 828,9 1,2 1 715,8 2,0 671, 1 1, 3 
Ar bei tsloeenversicherung 1 646,3 0,5 302,5 0,5 310,0 0,5 417, 7 0,5 228, 1 0,5 
Versicherung gegen Bdtr1ebsunf8.lle und 

Berufskl'ank.hei ten 4 485,5 1,2 890,5 1 ,5 693, 1 1,0 939, 7 1,1 559,4 1,1 
Familienbeihilfen 143,6 o,o 3,2 o,o 4,ll o,o 64,3 0, 1 49,6 0,1 
Zueatzliche PensioneversicherW1g 16 985,5 4,7 709,9 1,2 1 499,6 2,2 2 513,8 2,9 2 272,6 4,5 
Tarifliche, vertragliche oder 

142,6 freiwillige Familienbeihilfen o,o - - 58,9 o, 1 22,6 o,o 15,6 o,o 
Sonstige LeietW1gen 338,0 o, 1 0,2 o,o 12, 5 o,o 78,1 0, 1 9,6 o,o 

Naturalleistungen und entsprechende Aus-
gleichsentsohadigungen 1 254,9 0,3 42, 7 0,1 146,3 0,2 209,4 0,2 295,9 0,6 

Wohnung, MietzuschUsse 984,6 0,3 32, 4 0, 1 52 ,6 o, 1 140,9 0,2 293,9 0,6 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koks, 

Gas, Strom, Getranke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw.) 270,4 0,1 10,3 o,o 93, 7 0, 1 68,5 0, 1 2,0 o,o 

Sonstige Sozialleistungen 3 663, 3 1,0 30,9 0, 1 135,7 0,2 832,8 1,0 540, 1 1,1 
Verschiedene Sozialaufwendungen 3 640,5 1,0 30,4 0, 1 129, 1 0,2 823,0 0,9 538,9 1,1 

Direkte Zahlungen 84,9 o,o - - 24,0 0,0 18,5 o,o 5, 1 0,0 
Indirekte Zahlungen 3 555, 6 1,0 30,4 0, 1 105, 1 0,2 804,5 0,9 533,8 1,1 

Schwerbeechadigtengesetz 22,8 o,o 0,5 o,o 6,7 o,o 9,8 o,o 1,2 o,o 

Kosten der Personalbeforderung 915, 3 0,3 92 ,5 0,2 69, 1 o, 1 500,8 0,6 124,8 0,2 

Aufwendungen fUr Berufsausbildung u.a. 5 008,2 1,4 922,9 1,5 1 352,0 2,0 1 110,5 1,3 632,3 1,3 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 461, 7 0,1 15,0 o,o 43,8 0,1 28,1 0,0 135,8 0,3 
Entlohnung der Lehrlinge 4 546,5 1,3 907,9 1,5 1 308,2 1,9 1 082,4 1,2 496,5 1,0 

Insgesamt 137 881,4 38, 1 20 398,7 33, 7 24 391,6 35,5 32 105,7 37,0 18 560,0 36, 7 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbeit 
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1 000 und mehr 

7 543 
531 

2 012 

409 

154 
255 

95 587,4 

1 000 und mehr 

1 000 1%1) DM 

5 676,4 5,9 

81,2 0,1 

11 817,0 12,4 

7 391,6 7,7 
1 566, 7 1,6 

2 840,9 3,0 
17,8 o,o 

21 047, 7 22,0 

7 049,5 7,4 
1 913,0 2,0 

387,9 0,4 

1 402 ,8 1,5 
21, 7 0,2 

9 989,6 10,5 

45 ,5 o,o 
237,7 0,2 

560,7 0,6 
464,8 0,5 

95,9 0,1 

2 123, 7 2,2 
2 119,0 2,2 

37,3 o,o 
2 081,7 2,2 

4,7 o,o' 

128, 1 0, 1 

990,5 1,0 

238,9 0,2 
751,5 o,8 

42 425,3 44,4 



Gegenetend 
der Nachweisung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbeiter 

mannl1ch 
weiblich 

Lehrlinge 

mannl1ch 
weiblich 

Summe der geleisteten Arbeits-
stunden der Arbe1 ter 

Entgelt ftir geleietete Arbeit 

Einheit Insgesamt 

Anzahl 189 566 

Anzahl 143 967 
Anzahl 45 579 

Anzahl 7 283 

Anzahl 6 864 
Anzahl 419 

11111. Std. 360, 3 

1 000 DM 1 787 117, 3 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
b) Nach Undern und 

Ham 

Arbeiter 
Unternehmen mit ••• Beschaftigten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

18 584 28 732 27 488 21 370 93 392 

15 523 18 714 21 026 16 010 72 714 

3 061 10 018 6 462 5 360 20 676 

790 2 137 181 811 364 

752 891 068 804 2 349 

38 246 113 7 15 

34,9 54,0 53, 2 40,3 178,0 

199 705,9 255 623,5 268 147,9 192 839, 7 870 800, 1 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beschilftigten 

Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 49g 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 

'"1) 
1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 

'"1) 
DM DM DM DM DM DM 

Gratifikationen t Abscblußvergutungen, 
13. Monatsgehalt, GewiM- und Ertrags-
beteiligungen sowie ähnliche Aus-

79 269, 1 4,4 
schuttungen 

2 521 ,8 1 ,3 4 038,7 1,6 7 611,5 2,8 6 475 ,9 3,4 58 621, 3 6,, 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 

zur Forderung der Vermbgensb1ldung 3 034,9 0,2 585,1 0,3 604,5 0,2 839,0 0,3 456,8 0,2 549,6 o, 1 

Zahlungen fur nicht geleistete Arbe1 tstage 231 105,5 12,9 21 145,0 10,6 30 422, 1 11,9 32 450,4 12, 1 25 181,8 13, 1 121 906,2 14,0 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fur 
144 312,7 8,1 14 321 ,4 7,2 20 373,9 8,0 20 954,5 906,9 756,0 

nicht genommenen Urlaub 
7,8 15 8,2 72 8,4 

Zusatzl1ches Urlaubsgeld 26 001,4 1. 5 1 396, 7 0,7 1 672,9 0,1 2 998,6 1,1 2 756, 5 1 ,4 17 176,7 2,0 

Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 59 157,9 3,3 5 190,8 2,6 8 375, 3 3,3 8 494,8 3,2 6 506,2 3,4 30 590,9 3,5 

Entlassungsentschadigungen 1 633,6 o, 1 236,2 o, 1 - - 2,6 o,o 12,2 o,o 1 382,6 0,2 

Arbe i tgeberbei trage zur Sozial vers1cherung 

und zu Familienbeihilfen 340 059,8 19,0 31 831, 1 15,9 43 145, 1 16,9 47 621,5 17,8 35 980,5 18,7 181 481 ,6 20,8 

Kranken-, Mutterschafts-, Inval1.di tats-

und Al tersvers1.cherungen 219 344,4 12,3 22 162,0 11,1 31 612,3 12,4 ::;2 674,7 12, 2 23 826,2 12,4 109 069,2 12,5 

Lohnfortzahlung 1.m Krankheitsfall 26 141, 1 1,5 2 330, 1 1 ,2 3 075,0 1 ,2 3 786,6 t ,4 2 899,9 1. 5 14 049,5 1,6 

Arbeitslosenversicherung 11 402,2 o,6 1 282,8 0,6 1 625,5 0,6 1 746,0 0, 7 1 217, 1 0,7 5 470,9 0,6 

Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankhe1 ten 37 249,5 '2,1 4 836,9 2,4 5 355, 6 2, 1 6 250, 1 2, 3 3 849,5 2,0 16 957,4 1,9 

Fam1.l1enbe1hilfen 117,3 o,o 3,0 o,o 1 ,2 o,o 1 ,7 o,o 8,3 o,o 163 ,2 o,o 

Zusa tzliche Pensionsversicherung 41 945,0 2, 3 1 187, 3 0,6 1 404,6 o, 5 2 996,4 1,1 3 872,3 2,0 32 484,4 3,7 

Tar1.fl1.che, vertragliche oder 
229, 1 

freiwillige Fam1.l1.enbe1.h1.lfen 2 o, 1 10,2 o,o 55,5 o,o 62,0 o,o 56,0 o,o 2 045 ,3 0,2 

Sonstige Leistungen 1 571,3 o, 1 18,7 o,o 15,5 o,o 104,0 o,o 191 ,2 o, 1 1 241,9 0,1 

Ifaturalle1.stungen und entsprechende 
Ausgle 1 chsen ts chadigungen 5 299,2 0,3 550,2 0,3 147, 1 o, 1 281,1 o, 1 898,6 0,5 3 422 ,2 0,4 

i'lohnung, Mietzuschusse 3 107, 2 0,2 496,7 0,3 

Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 

54,6 o,o 97,1 o,o 536, 2 0,3 1 922, 7 0,2 

Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 2 191,9 0,1 53, 5 0,0 92, 5 o,o 184,0 o, 1 362, 3 o, 2 1 499, 5 0,2 

Sonstige Soz1alle1stungen 53 992,8 3,0 622,0 0,3 1 484,9 0,6 3 007,0 1,1 4 284,6 2,2 44 594,3 5, 1 

Verschiedene So z 1.alaufwendungen 53 475,7 3,0 558,9 0,3 1 459,9 o,6 2 976,4 1,1 4 244,8 2,2 44 235, 9 5, 1 

D1re kte Zahlungen 383,2 o,o 4,0 o,o 11,9 o,o 47, 1 o,o 68,3 o,o 251,9 o,o 

Indirekte Zahlungen 53 092,6 3,0 554,9 0,3 1 448,0 0,6 2 929 ,3 1,1 4 176, 5 2,2 43 983,8 5, 1 

Schwerbe schad 1.gtengesetz 517, 1 o,o 63, 1 o,o 25,0 o,o 30,6 o,o 39,8 0,2 358,6 o,o 

Kosten der Personalbeforderung 10 571,0 0,6 556,8 0,3 1 886,8 0,1 1 935,6 0,7 473,2 0,2 5 718,5 0,1 

Aufwendungen fur Berufsausbildung u.a, 23 492,2 1 ,3 1 757,4 0,9 5 183, 3 2,0 3 376,6 1, 3 2 441 ,9 1,3 10 733,0 1,2 

Kosten der Herufsausb1ldung ohne Ent-
lohnung der Lehrl 1.nge 8 244,6 0,5 120,9 0,1 1 351 ,6 0,5 866,3 0,3 667,4 0,3 5 238,4 o,6 

Sntlohnung der Lehrlinge 15 247,6 0,9 1 636,5 0,8 3 831,7 1,5 2 510,4 0,9 1 774,4 0,9 5 494,6 0,6 

Insgesamt 746 824,5 41,8 59 569,4 29,8 86 912,5 34,0 97 122,1 36,2 76 193,3 39,5 427 026,7 49,0 

1) Bezogen auf das Bntgel t fur geleistete Arbe1 t 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

burg 

Angestellte 

Gegenstand 
der Nachweieung 

Unternehmen m1. t ... Beschaftigten 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angestellte 

mann11ch 

weiblich 

Lehrlinge 

mannlich 

weiblich 

Entgelt für geleistete Arbeit 

Einheit 

Anzahl 

Anzahl 

An•ahl 

Anzahl 

An•ahl 

Anzahl 

1 000 DM 

Insgesamt 
50 bis 99 

88 640 4 759 
58 962 2 899 
29 678 1 860 

3 154 176 
663 63 
491 113 

126 812,4 56 655,9 

100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

7 561 11 242 8 351 
4 796 7 042 5 521 

2 765 4 200 2 830 

679 560 253 
329 261 125 
350 299 128 

89 151,9 136 792,5 96 228,7 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beschaftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendwig 50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) DM DM DM DM DM 

Gratifikationen, AbschlußvergUtungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie ahnliche Aus-
schüttungen 115 907, 1 10,3 4 668, 2 8,2 5 414,0 6, 1 14 245,5 10,4 12 111,5 12,6 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten 
Gesetzes zur Förderung der Vermogens-
bildung 2 240,4 0,2 222,4 0,4 172,0 0,2 536,8 0,4 318,2 0,3 

Zahlungen für nicht geleistete Arbeitstage 142 815,B 12, 7 7 437,5 13, 1 11 582, 7 13,0 17 329,8 12, 7 12 388,3 12,9 
Bezahlter Urlaub und Entschkdigungen fUr 
nicht genommenen Urlaub 90 950,5 8,1 4 837,3 8,5 7 487,3 8,4 11 025,0 8, 1 7 859,4 8,2 Zusatzliches Urlaubsgeld 15 785,0 1,4 804,9 1,4 1 337,8 1 ,5 2 198,0 1,6 1 571,1 1,6 Bezahlte Feiertage und we1 tere bezahlte 
Ausfall tage 34 430, 1 3, 1 1 746,9 3, 1 2 651,9 3,0 4 071, 1 3,0 2 934, 7 3,0 

Entlaasungeentechadigungen 1 650,3 0,1 48,4 0,1 105,7 o, 1 35, 7 0,0 23, 1 o,o 

Ar bei tgeberbei träge zur Sozialversicherung 
218 und zu Familienbeihilfen 511, 1 19,4 7 202,2 12, 7 13 432,5 15, 1 22 684,8 16,6 17 456,2 18, 1 

Kranken-, Mutterschafts-, Invaliditkte-
und Al tereversicherungen 79 524,3 7, 1 4 435,6 7,8 8 480,8 9,5 9 743, 7 7, 1 7 276,6 7,6 

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 27 514, 1 2,4 1 082,8 1,9 1 869,7 2, 1 3 068,0 2,2 2 297, 7 2,4 
Arbeitslosenversicherung 4 579, 1 0,4 251,9 0,4 388,6 0,4 571, 1 0,4 471, 7 0,5 
Versicherung gegen Betriebsunfalle Wld 
Berufekrankhei t en 13 043, 1 1,2 564,0 1,0 955, 1 1,1 1 458,8 1,1 1 464,8 1 ,5 

Familienbeihilfen 529, 1 0,0 9,9 o,o 12,9 o,o 85,8 O, 1 68,2 0, 1 
Zueatzliche Pensionsversicherung 90 093,9 8,0 824,5 1,5 1 658,9 1,9 7 628,8 5,6 5 569,8 5,8 
Tarifliche, vertragliche oder 

401,8 0,1 t·2 o,o 53,7 o,o 181 ,o 0,2 freiwillige Familienbeihilfen 1 0, 1 49,4 
Sonstige Leistungen 1 825,8 0,2 3,4 0,1 12,8 0,0 79, 1 0, 1 126,4 0, 1 

Naturalleistungen und entsprechende Aus-
gleichsentachadigungen 4 682,6 0,4 162,9 0,3 82,5 0, 1 202,9 0,1 385,9 0,4 

Wohnung, Mietzuschüsse 3 145,4 0,3 134,8 0,2 46,4 0, 1 103,0 0, 1 255,8 0,3 Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koks, 
Gas, .Strom, Getranke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw,) 1 537,2 0,1 28, 1 0,0 36, 1 o,o 100,0 o, 1 130,1 0, 1 

Sonstige Sozialleistungen 31 939,4 2,8 391,9 0,7 652, 7 o, 7 1 157,4 0,8 1 993,9 2, 1 
Verschiedene Sozialaufwendungen 31 570,2 2,8 382,1 0,7 650,9 0,7 1 141,3 0,8 1 978,3 2, 1 
Direkte Zahlungen 637,9 0,1 3,6 o,o 5,7 o,o 15 ,o o,o 98,6 0,1 
Indirekte Zahlungen 30 932,3 2,7 378,5 0,7 645,2 O, 7 1 126,3 0,8 11179, 7 2,0 

Schwerbeschadigtengesetz 369,2 o,o 9,8 o,o 1,9 o,o 16,2 o,o 15,6 o,o 

Kosten der Personalbeforderung 1 280,3 0.,1 72,4 0,1 238,5 0,3 155,5 0,1 90,3 0, 1 

Aufwendungen für Berufsausbildung u.ä. 13 119,7 1,2 320, 1 0,6 1 423,4 1,6 1 440,3 1,1 757,7 0,8 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 5 943,7 0,5 30,6 o, 1 390,8 0,4 309,3 0,2 237,3 0,2 
Entlohnung der Lehrlinge 7 176,0 0,6 289,5 0,5 • 1 032,6 1,2 1 131,0 0,8 520,4 0,5 

Insgesamt 530 496,4 ~7, l 20 477,6 ,6, 1 32 998,3 37,0 57 753,0 42,2 45 502,0 47,3 
1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbeit 
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1 000 und mehr 

56 727 
38 704 

18 023 

486 

885 

601 

747 983,4 

1 000 und mehr 

1 000 1%1) DM 

79 467,9 10,6 

991,0 0, 1 

94 077,6 12,6 

59 741,6 8,0 
9 873,0 1,3 

23 025,5 3, 1 
1 437,5 0,2 

157 735,4 21, 1 

49 587,6 6,6 
19 195,9 2,7 

2 895, 7 0,4 

8 600,4 1,1 
352 ,4 O, 0 

74 411,8 9,9 

1 117 ,5 0,1 
1 574, 1 0,2 

3 848,4 0,5 
2 605,5 0,3 

1 242,9 0,2 

27 743,5 3, 7 
27 417,9 3,7 

515, 1 0,1 
26 902,8 3,6 

325, 7 o, 0 

723,6 0,1 

9 178,1 1,2 

4 975,7 0,7 
4 202,5 0,6 

373 765,5 50,0 



Gegenstand 
der Nachwe1.sung 

In der Personalkartei 

e1.nge tragene 

Arbe 1. ter 

mannl1ch 
we1bl1ch 

Lehrlinge 

m8.nnl1ch 
we1bl1ch 

Summe der geleisteten Arbeits-

stunden der Arbe 1. ter 

Entgelt fur geleistete Arbeit 

E1nhe1t Insgesamt 

Anzahl 595 088 

Anzahl 456 499 
Anzahl 138 589 

Anzahl 25 981 

Anzahl 24 307 
Anzahl 1 674 

Mill.Std. 094,6 

1 000 DM 4 953 096, 5 

t. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
b) Nach Undern und 

Nieder 

Arbeiter 
Unternehmen mit ••• Beschaftigten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

69 047 75 902 91 192 55 363 303 584 

59 091 58 265 68 781 43 830 226 532 

9 956 17 637 22 411 11 533 77 052 

5 460 4 044 3 738 2 183 10 556 

5 358 3 093 3 452 2 163 10 241 

102 951 286 20 315 

129,9 143,8 171, 1 105,1 544,7 

593 689, 9 630 838,3 743 635,2 464 583,0 2 520 350,1 

Personalnebenkosten 

Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 

1 000 1 %1) 1 000 1 ,-1) 
DM DM 

Grat 1. f1kat1onen, Abschlußvergi.ltungen, 

13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-

bete1l1gungen sowie ahnliche Aus-

schtittungen 
212 060,7 4,3 6 567,8 1,1 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 

zur Forderung der Vermogensb1lctung 10 027,1 0,2 2 948,5 0,5 

Zahlungen fur nicht geleistete Arbe 1. tstage 687 103,5 13,9 67 057,1 11,3 

Bezahlter Urlaub und En tschad1gungen t ur 
627,3 

~;g nicht genommenen UrLmt, 421 41 822,2 7,0 

Zusatzl1ches Urlaubsgeld 88 423,3 3 445,7 0,6 

Bezahlte Feiertage und we1 tere bezahlte 

Ausfall tage 
176 215, 3 3,6 21 780,9 3,7 

Entlassungs en t s c~ad 1gungen 837,6 o,o 8,3 o,o 

Arbe1 tgeberbe1 trage zur :.: oz1a l vers icherung 

und zu Fam1l1enbe1h1lfen 984 609,5 19,9 110 034,3 18,5 

Kranken-, Mutterschafts-, Inval1d1 tats-

und Al tersvers1cherungen 651 788,2 13,2 74 171,7 12,5 

Lohnfortzahlung 1m Krankhe1 tsfall 56 582,8 1,1 4 897,3 0,9 

Arbe1 tslosenvers1cherung 30 159,0 0,6 3 627, 3 0,6 

Versicherung gegen Betriebsunfalle und 

Berufskrankhe1 ten 108 351, 9 2,2 17 804,0 3,0 

Fam1l1enbe1h1lfen 
4 557,3 0,1 6,5 0,0 

Zusa tzliche } ens1onsvers1cherung 119 520,4 2,4 9 058,9 1,5 

Tar1fl1che, vertragliche oder 

fre1w1ll1ge Fam1l1enbe1h1lfen 8 641,1 0,2 296,3 o,o 

Sonstige Le 1 stungen 5 008,8 0, 1 172,3 0,0 

Naturalleistungen und entsprechende 

Ausgle 1chse n ts chad1gungen 36 734,8 0,7 621, 5 0, 1 

i'lohnung, Mietzuschusse 30 902,3 0,6 343,3 0,1 

Sonstige ·Naturalleistungen (Kohle, 

Koks, Gas, Strom, Getr8..nke, Schuh-

werk, Bekleidung usw.) 5 832, 5 0,1 278,2 o,o 

Sonstige ~oz1alle1stungen 73 212,9 1,5 490,2 o, 1 

Versch1euene Soz1alau :'wendungen 72 008,4 1,5 472,3 0,1 

Direkte ~ahL.rngen 2 201, 3 o,o 30,1 o,o 

Ind1re~te Zahlungen 69 807,1 1,4 442,2 0,1 

Schwerbe s ch;:i.d lGtenge<1e tz 1 204,6 0,0 17,8 o,o 

Kosten der }'erE"onalbeforderung 25 688,0 0,5 3 697,7 0,6 

J\ufwendungen fur Berufsausb1ldune; u.n.. 71 316,1 1,4 8 321,7 1,4 

!\.asten der verufsausb1lnung ohne Znt-

lohnung aer I ehrl1nge 22 589,6 0,5 198,7 0,0 

~:ntlohnung cter Lehrlinge 48 726,5 1,0 8 123,0 1,4 

Insgesamt 2100 752,6 42,4 199 738,8 33,6 

1) Dezor,en auf oas r~ntgel t fur geleistete Arbe1 t 
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in Unternehmen m1 t ... Beschaftigten 

100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 000 1 „1) 1 000 1 ,-1) 1 000 1 ,-1) 
DM DM DM 

8 710,3 1,4 12 655,8 1,7 13 532,9 2,9 

1 925,0 0,3 2 411,6 0,3 577,6 0,1 

72 093,5 11,4 91 547,1 12,3 62 210,1 13,4 

44 6g2,5 7,2 56 6~,o 7,6 37 78~,9 8,1 

8 6,6 0,8 8 1 ,4 1,1 9 305,6 2,0 

21 532,6 3,4 26 758,3 3,6 15 094,6 3,2 

21,8 0,0 17,3 0,0 24,0 o,o 

112 166,9 17,8 137 228,3 18,5 89 910,4 19,4 

75 794,0 12,0 93 138,3 12,5 60 470,6 13,0 

5 645,8 0,9 7 613,1 1,0 5 571,8 1,2 

3 915,4 0,6 4 580,4 0,6 2 930,0 0,6 

15 762,0 2,5 18 128,9 2,4 10 480, 1 2,3 

473,2 0,1 488.2 o, 1 201,2 0,0 

10 428,1 1,7 12 693,4 1,7 9 549,8 ?,1 

70,4 0,0 209,5 0,2 340,4 0,1 

77,9 0,0 376,5 0,1 366,5 0,1 

1 006,0 0,2 1 958,8 0,3 1 786,7 0,4 

571,4 0, 1 1 052,9 0,1 1 110,6 0,2 

434,7 0,1 905,9 0,1 676,2 0,1 

1 765,8 0,3 5 222,4 0,7 5 672,5 1,2 

1 737,5 0,3 5 143,4 0,7 5 616,0 1,2 

127,5 0,0 657,3 0,1 194,2 0,0 

1 610,0 0,3 4 486,1 0,6 5 421,8 1,2 

28,3 o,o 79,0 0,0 56,5 0,0 

5 089,8 J,8 4 910,0 0,7 1 937,7 .-,o,4 

7 909,0 1,3 8 704,7 1, 2 5 443,6 1,2 

251, 3 o,o 1 966,3 0,3 1 552,0 0,3 

7 657,7 1,2 6 738,4 0,9 3 891,6 0,8 

210 666,3 33,4 264 638,7 35,6 181 071,5 39,0 

1 000 und mehr 

1 000 1 „1) 
DM 

170 593,8 

2 164,4 

394 195,8 

239 l63,7 
62 17, 1 

91 048,9 
766,1 

535 269,8 

348 213,7 
32 854,7 
15 105,8 

46 176,9 
3 388, 2 

77 790,4 

7 724,4 
4 015,6 

31 361,7 

27 824,1 

3 537 ,6 

60 062, 1 

59 039,2 
1 192,2 

57 846,9 
1 023,0 

10 052,8 

40 937,0 

18 621,2 
22 315,8 

-

6, 8 

O, 

15, 6 

9, 
2, 

3, 
o, 

21, 

13, 
1, 
o, 
1, 

6 
0 

2 

8 
3 
6 

8 
0,1 
3,1 

o, 
o, 

1, 

3 
2 

2 

1,1 

0,1 

2, 4 

2,3 
o, 
2, 
O, 

O, 

1, 

0 
3 
0 

4 

6 

0,7 
o, 9 

1 244 637,4 49, 4 



Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 

Unternehmensgrößenklassen 

sachsen 
Angestellte 

Gegenstand 
der llachweisung 

Unternehmen mit ... Beschäftigten 

In der Pers nalkartei 
eingetragene 

Angestellte 

männlich 

weiblich 

Lehrlinge 

männlich 

weiblich 

Entgelt fUr geleistete Arbeit 

Einheit 

Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 

1 000 DM 1 

Insgesamt 
50 bis 99 

137 768 13 187 

96 091 8 682 

41 677 4 505 

10 303 599 

4 765 615 

5 538 984 

676 914,4 146 737 ,3 

100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

15 556 21 312 16 232 

10 496 14 291 10 999 

5 060 7 021 5 233 

646 807 1 014 

674 771 551 

972 036 463 

20, 742,8 247 707,9 193 090,4 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beschäftigten 

Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 
DM DM DM DM DI! 

Gratifikationen, Abechlußvergütungen, 
13. Monatsgehel t, Gewinn- und Ertrage-

beteiligungen sowie ähnliche Aue-
schUttuna;en 120 144,9 7,2 8 347,6 5,7 10 700,7 5,3 17 234,6 7,0 16 526,8 8,6 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten 
Gesetzes zur Forderung der Vermogens-
b_ildung 3 901,5 0,2 590,2 0,4 653,4 0,3 907,9 0,4 314,4 0,2 

Zahlungen fUr nicht geleistete Arbeitstage 213 054,1 12,7 17 013,2 11,6 21 559,2 10,6 30 713,6 12,4 23 849,0 12,4 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fur 

nicht genommenen Urlaub 133 349,8 8,0 10 899,5 7,4 13 935,1 6,8 19 652,8 7,9 14 508,0 7,5 

Zusätzliches Urlaubsgeld 25 224,2 1,5 1 322,2 0,9 1 823, 5 0,9 2 729,6 1,1 3 253,4 1,7 

Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 53 762,7 3,2 4 760,4 3,2 5 765,7 2,8 8 212,9 3,3 6 040,0 3, 1 

Entlassungeentschadigungen 717,5 0,0 31,0 0,0 34,8 o,o 118,3 0,0 47,6 o,o 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung 

und zu Familienbeihilfen 307 373, 3 18, 3 20 053,6 13,7 28 802,1 14,1 40 505,9 16,4 36 021,1 18,7 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi tate-
und Altersversicherungen 132 574,9 7,9 11 602,1 7,9 15 437 ,4 7,6 19 377 ,5 7,8 14 015,5 7,3 

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 42 811,9 2,6 1 914,5 1,3 2 869,2 1,4 4 885,7 2,0 4 460,4 2,3 

Arbei tsloeenversicherung 7 015,9 0,4 700,7 0,5 920,1 0,5 1 141,0 0,5 858,9 0,4 

Versicherung '!egon Betriebsunfälle und 
Berufskrankheiten 22 951,8 1,4 1 644,0 1,1 2 464,4 1,2 2 960, 7 1,2 2 845, 3 1,5 

Familienbeihilfen 586,6 o,o 76,0 0,1 105,3 0,1 83,8 o,o 64,3 o,o 

Zusatzliche Pensionsve.rsicherung 96 886,4 5,8 3 936,5 2,7 6 902,6 3,4 11 732,1 4,7 13 430,4 7,0 

Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 1 945,8 0,1 42,3 o,o 27,4 o,o 73, 1 o,o 124,3 0,1 

Sonstige Leistungen 2 600,0 0,2 137,4 0,1 75,7 0,0 252,0 0,1 221,9 0,1 

Naturalleistungen und entsprechende Aus-
gleicheentechädigunsen 9 307,4 0,6 324,9 0,2 536,1 0,3 591,4 0,2 1 080,5 0,6 

Wohnung, Miet;;zuechilsse 8 001,7 0,5 239,5 0,2 393,0 0,2 298,1 0,1 908,3 0,5 

Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koks, 
Gas, Strom, Getr&nke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw.) 1 305, 7 0,1 85,4 0,1 143,2 0,1 293,3 0,1 172,2 0,1 

Sonstige Sozialleistungen 28 982,9 1,7 107,8 0,1 376,9 0,2 1 599,5 0,6 2 222,2 1,2 

Verschiedene Sozialaufwendungen 28 928,5 1,7 107,4 0,1 372,9 0,2 1 588,7 0,6 2 214 ,o 1,1 

Direkte Zahlungen 986,1 0,1 11,6 o,o 49,9 o,o 96,8 0,0 78,3 o,o 

Indirekte Zahlungen 27 942,4 1,7 95,8 0,1 323,0 0,2 1 491,9 0,6 2 135, 7 1,1 

Schwerbeschaiigtengesetz 54,3 o,,o 0,4 o,o 4,0 o,o 10,8 o,o 8,3 o,o 

Kosten der Personalbeförderung 2 679,7 0,2 322,6 0,2 430,1 0,2 194,8 0,1 292,9 0,2 

Aufwendungen für Berufsausbildung u.ä. 27 861,3 1,7 2 891, 3 2,0 3 271,6 1,6 3 818,6 1,5 2 136,9 1,1 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 7 016, 1 0,4 108,9 0,1 185,6 0,1 708,1 0,3 256,5 0,1 

Entlohnung der Lehrlinge 20 845,3 1,2 2 782,3 1,9 3 085, 9 1,5 3 110, 5 1,3 1 880,3 1,0 

Insgesamt 713 305,1 42,5 49 651,2 33,8 66 330, 1 32,6 95 566,3 38,6 82 443,8 42,7 

1) Bezogen auf das Entgelt fUr geleistete Arbeit 

- 107 -

1 000 und mehr 

71 481 

51 623 
19 858 

4 237 
2 154 

2 083 

885 636, 1 

1 000 und mehr 

1 000 1%1) 
DI! 

67 335,2 7,6 

1 435,6 0,2 

119 919, 1 13,5 

74 354,3 8,4 
16 095,5 1,8 

28 983, 7 3, 3 
485,7 0,1 

181 990,7 20,5 

72 142,4 8,1 
28 682,1 6'2 

3 395,2 ,4 

13037,3 1,5 
257,1 o,o 

60 884,8 6,9 

1 678,6 0,2 
1 913,1 0,2 

6 774,5 0,8 

6 162,9 0,7 

611,6 0,1 

24 676,5 2,8 

24 645,6 2,8 
749,6 0,1 

23 896,0 2,7 
30,9 0,0 

1 439,2 0,2 

15 743,0 1,8 

5 756, 9 0,7 
9 986, 1 1, 1 

419 313,8 47,3 



Gegenstand 
der Nachwe1sung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbe1 ter 

mannl1ch 
weiblich 

Lehrlinge 

mannl1ch 
we1bl1ch 

Summe der geleisteten Arbeits-
stunden der Arbeiter 

Entgelt fur geleistete Arbeit 

Einheit Insgesamt 

Anzahl 70 892 

Anzahl 56 093 
Anzahl 14 799 

At.zahl 3 637 

Anzahl 3 589 
Anzahl 48 

Mill.Sta. 134,8 

1 000 DM 600 598, 3 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Ar~eitsstunden, Lohn- und 
b) Nach Ländern und 

Bre 

Arbeiter 

U~.ternehmen mit ••• Beechaftigten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

8 360 8 613 13 865 12 150 27 904 

6 463 6 339 12 068 10 207 21 016 
1 897 2 274 1 797 1 943 6 888 

592 701 492 532 320 

589 656 492 532 320 

3 45 

15,2 16,7 25,5 23,3 54,0 

68 753,8 73 043,6 126 294, 7 97 459,8 235 046,4 

Personalnebenkosten 
----" in Unternehmen m1 t ... Beschaft1gten 

Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 49g 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1%1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 
DM DM DM DM DM DM 

Gratifikationen, Abechlußvergiitungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
bete1l1gungen sowie ahn.liehe Aus-
schuttungen 16 683,6 2,8 1 971, 7 2,9 1 608,7 2,2 1 737,6 1,4 1 987 ,6 2,0 9 378,0 4,0 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
zur Forderung der Vermogensb1ldung 1 531,8 0,3 93,0 0, 1 47,1 0,1 637,7 0,5 190,6 0,2 563,4 0,2 

Zahlungen fur nicht geleistete Arbe1 tstage 78 511,4 13, 1 8 015,9 11, 7 8 209,6 11, 2 14 890,9 11,8 13 053,4 13,4 34 341,6 14,6 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fur 
nicht genommenen Urlaul, 48 677,9 8, 1 5 221, 5 7,6 5 045,7 6,9 9 024,8 7, 1 8 399,3 8,6 20 986,6 8,9 

Zusatzliches Urlaubsgeld 8 975, 1 1,5 455,2 0,7 1 052, 7 1,4 1 202,9 1,0 1 476,2 1,5 4 788, 1 2,0 

Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 20 812,8 3,5 2 337,8 3,4 2 111, 2 2,9 4 655,8 3,7 3 176,4 3,3 8 531,6 3,6 

En tlassungsen t s chadigungen 45, 7 o,o 1,4 o,o - - 7,5 o,o 1,5 o,o 35, 3 o,o 

Ar bei tgeberbei trage zur t-ozia 1 vers icherung 
und zu Familienbeihilfen 109 930,8 18,3 12 010, 3 17,5 12 001,2 16,4 21 515,0 17,0 18 863,9 19,4 45 540,3 19,4 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi tats-
und Altersversicherungen 76 934, 5 12,8 8 672,4 12,6 8 875,5 12,2 15 106,1 12,0 13 547,4 13, 9 30 733,2 13, 1 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 7 371, 2 1, 2 672,6 1,0 779,4 1, 1 1 421,2 1, 1 1 657,5 1,7 2 840,5 1,2 

Arbeitslosenversicherung 3 710, 5 0,6 457,7 0,7 430,4 0,6 778,9 0,6 612,0 0,6 1 431,6 0,6 

Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankheiten 14 038,2 2,3 1 878,8 2,7 1 464,8 2,0 3 220,5 2,5 2 542,5 2,6 4 931,6 2,1 

Familienbeihilfen 297,1 o,o - - 1, 9 0,0 0,5 o,o 0,5 o,o 294,1 0, 1 

Zusatzliche Pensionsversicherung 7 087,5 1,2 312, 1 0,5 414,2 0,6 926, 1 0,7 438,9 0,5 4 996,1 2,1 

Tarifliche, vertragliche oder 
288,8 o,o 0,1 o,o 1,6 o,o 13,0 freiwillige Familienbeihilfen o,o 33, 7 o,o 240,4 0,1 

Sonstige Leistungen 203,0 o,o 16,6 o,o 33,5 o,o 48,8 o,n 31, 5 o,o 72,7 o,o 

Naturalleistungen und entsprechende 
2 059,0 0,3 28,2 o,o 60,6 Ausgle ichsen ts chadigungen 0, 1 254,9 0,2 373,7 0,4 1 341,5 0,6 

',iohnung, Mietzuschusse 753,1 0,1 1,8 o,o 8,4 0,0 31,4 o,o 12,4 o,o 699,1 0,3 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 

Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 1 305,9 0,2 26,4 o,o 52,2 o, 1 223, 5 0,2 361, 3 0,4 642,4 0,3 

Sonstige ::iozialleistungen 7 825,0 1, 3 342, 7 0,5 222,8 0,3 753,2 0,6 1 211,8 1,2 5 294,4 2,3 

Verschieaene Sozialaufwendungen 7 802,8 1. 3 342,7 0,5 208,8 0,3 753,2 0,6 1 203,7 1,2 5 294,4 2,3 
Direkte Zahlungen 366,8 0,1 - - 86,2 0,1 24,9 o,o 82,6 0,1 173, 1 o, 1 
Indirekte Zahlungen 7 436,0 1, 2 342,7 0,5 122,6 0,2 728,3 0,6 • 1 121, 1 1, 2 5 121, 3 2,2 

Schwerbeschad igtengese tz 22,1 o,o - - 14,0 o,o - - 8,1 o,o - -

Kosten der Personalbeforderung 4 977, 1 0,8 89,5 0,1 526, 3 0,7 1 206,3 1,0 1 306, 3 1,3 1 848,6 0,8 

Aufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 8 743,5 1,5 901,8 1,3 1 348,0 1,8 1 254,2 1,0 1 154,2 1, 2 ,, 085,4 1, 7 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge , 1 728,6 0,3 124,9 0,2 41,2 0, 1 225, 3 0,2 198,0 1), 2 1 139, 3 0,5 

Entlohnung der Lehrlinge 7 014,9 1,2 776,9 1, 1 1 306,8 , ,8 1 0?8,9 0,8 956,2 1,0 2 946,0 1,3 

Insgesamt 230 262,2 38,3 23 453,1 34,1 24 024,3 32,9 42 249,8 33, 5 38 141, 5 39, 1 102 393,2 43,6 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbeit 
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Gehaltssummen sowie Aufvyendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgroßenklassen 

men 

Angestellte 

Gegenstand 
der Nachweisung 

Unternehmen mit ••• Beschaft1gten 
Einheit 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angestellte 

männlich 
weiblich 

Lehrlinge 

mannlich 
weiblich 

Entgelt fur geleistete Arbeit 

Art der Aufwendung 

Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 

1 000 tM 

Grat1f1kat1onen, Abschlußvergutungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteil1gungen sowie ahn.liehe Aus-
schtlttungen 

Aufwendungen auf Grund des zweiten 
Gesetzes zur Forderung der Vermogens-
blldung 

Zahlungen fur nicht geleistete Arbe1. tstage 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fur 
nicht genommenen Urlaub 

Zusatzliches Urlaubsgeld 
Bezahlte Feiertage und we1 tere bezahlte 
Ausfalltage 

Entlassungsentschad1gungen 

Arbe1 tgeberbe1 trage zur S0z1alvers1cherung 
und zu Fam1lienbeih1lfen 

Kranken-, Mutterschafts-, Inval1d1 ta ts-
und Al terevers1cherungen 

Gehaltsfortzahlung im Krankhe1 tsfall 
Arbeitslosenversicherung 
Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankheiten 

Fam1lienbe1h1lfen 
Zusatzl1che Pena ionsversi cherung 
Tar1fl1che, vertragliche oder 
freiwillige Fam1l1enbeihilfen 

Sonstige Leistungen 

Natur1::1.lleistungen und entsprechende Aus-
gle 1chsen tschadigungen 

1hohnung, Mietzuschusae 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 

Gas, Strom, Getranke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw.) 

Koks, 

.3onst1.ge Sozialleistungen 

Verschiedene Sozialaufwendungen 
Direkte Zahlungen 
Indirekte Zahlungen 

Schwerbe schad 1.gtenge setz 

Kosten der Personalbeforderung 

Aufwendungen ftir Berufsausbildung u.a. 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 

Entlohnung der Lehrlinge 

Insgesamt 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete 

Insgesamt 

~(_ 1)( 1 

17 3',''j 

b ':'C2 

3(1~ 

439 

4:,6 

2?'.; 762,6 

50 bis 99 100 bis 199 

1 6)8 

1 076 

E,22 202 

-152 

69 
:33 

13 ~1(),'l 

Personalnebenkosten 

200 bis 499 

4t', 
,,, ,, 

39 62'1, 7 

500 bis 9g9 

c'/ 

3v 

38 2')2, 1 

in Untexnehmen mit Beschaft1gten 
Insgesamt 

50 bis 99 100 b±s 199 200 bis 499 500 bis 999 

000 ,.1) 000 %1) 000 ,.1) 000 ,.1) 000 ,ii') 
DM DM DM DM DM 

26 910, 5 9,-1 1 152,5 6,3 2 799,5 8,1 3 520, 7 e,3 3 634,4 :J, ~· 

G61,E 0,2 24,7 o, 1 11'(, 5 0,3 122,2 U,3 83,1-) n " -' '(_ 

33 922,4 11,5 834, 7 10,1 3 998,q 11,G 1+ 333, 7 10, ') 4 171j,4 1J,9 

2,) 833,5 7,0 159,0 6,4 2 642,>:, 7,7 2 (.,, 2, 2 637,S G,ri 
3 %9,G 1,3 129,2 O,';' 39?, 1 1,2 1,2 '+95,9 1,3 

8 774,1 3,0 537, 5 3,0 95'),.~ 2,5 1 11(": ! ? 2,7 024,0 2,7 
345, 1 o, 1 '),O o,o ,), 2 22,0 0,1 

49 103,4 16,6 2 642,7 14,5 4 127,0 12,0 '.> 3~,2, 1 3, 5 6 760,6 17, 7 

22 028,8 7,4 418,9 7,8 2 3~<l,, 1 7' (1 ,,~ J>:-, (~ 7,2 2 842,6 7,4 
6 315,4 2,1 233,0 1,3 4Si7,3 1 ,3 756, 2 1 '9 651, 1 1,7 

422,0 0,5 Cl2,9 0,5 158,' (,' C 177 ,E: 1;,4 '1'/6, 5 0,5 

3 423,0 1, 2 211, 7 1, 2 3GB, 1 1, 1 479,0 1,2 472,1 1,2 
221,9 o, 1 1,5 0,0 7,0 o,o 4,6 o,o 2,,8 O,J 

15 38G,9 5,2 67~ ,8 3,7 756,0 2,1 1 1)6'+, 5 2, 7 2 580,6 LJ,3 

201, 1 o, 1 3,2 O,ü h,2 o,o 7,4 o,o 
110,3 o,o 8,9 o,o 0,8 o,o 7,3 0,(J 13,6 o,,) 

871, 3 0,3 8,7 o,o 35, G, 1 'J1,'+ o,: 111,0 u,) 
323, 9 0, 1 5, 1 o,o ,1,, ,J,(j c1 ,6 0,2 

547,4 J,2 3,6 o,c, 3',, 5 ,J,1 :.37 ,'~ CJ,2 11'), 9 o, 1 

2 881,0 1,0 56,4 0,'3 7,'-\, J (1,'l 21'?,,J ~' 'E, !,J';', 7 C ,'1 
2 875,'.J 1,0 56,4 0,3 34, ,, J, 1 219, 1 0,6 32~', 2 

171,6 o, 1 -;,4 0,0 4,u u,o 3 6 
2 703,~ 0,9 56,4 O,) 25, '1 '.J,1 2 1 :"i, '1 t1, c, 7,18:b 

5, rc, o,o ,o 0,,) 0,5 

2·)2, - 1), 1 10, '( o, 1 Lk,,C ~I, 1 

(,' 3 it-, ,), 7 374,6 2, 1 4(\'.:,,2 1 c, 
'C 214, 3 C1, S 1'33' ', O,'., 

C ' ,, 108, 3 0,6 48, 1 0,1 3,0 o,o 21,4 0, 1 
,c 266,3 1 '~' ;,~a, 1 1,0 211,) o,c. 172,0 0,4 

1':G t::~,t,' 1 3'J,) G 10:,,0 33,5 11 ~,7~, 7 33,6 "3 384,1 :s:-,,o 15 302,1 40,0 

Arbe 1. t 

- 109 -

1 000 und mehr 

(1_ 1::, 

000 und mehr 

000 %1) 
DM 

15 BCJ3,4 9,E 

313, 5 0,2 

19 575,8 11,9 

11 7, 1 
2 47>.:J, 1,5 

170, 1 3, 1 
24ri,5 0,1 

30 221,0 18,3 

12 514,5 7,6 
4 217 ,8 2,6 

516,5 0,5 

892,2 1, 1 
200,0 0,1 

10 31G,O 6,2 

o, 1 
o,o 

C,24, 1 0,4 

2~,~., 2 0,2 

3':0,9 0,2 

2 dil,4 1,4 

2 1,4 
0,1 
1, 3 

c, 1 

8':,5, 3 0,5 

3!,4,4 0,2 
530,9 0,3 

69 832, 1 42, 3 



Gegenstand 
der NachweiaU11g 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbeiter 

männlich 
weiU,ch 

Lehrl:nge 
mli111111ch 
weiblich 

Summe der geleieteten Arbeite-
etU11de11 der Arbeiter 

Entgelt rur geleietete Arbeit 

Einheit Insgesamt 

Anzahl 1 821 720 

Anzahl 1 463 907 
Anzahl 357 813 
Anzahl 64 824 

Anzahl 58 861 
Anzahl 5 963 

11111.Std. 3 457,1 

1 000 DII 16 282 656,7 

1. ~naßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
b) Nach Landern una 

Nordrhein-

Arbeiter 

Unternehmen mit ... Beeohaftigten 

50 bio 99 100 bia 199 200 bio 499 500 bio 999 1 000 Ulld mehr 

213 255 236 285 322 466 212 851 836 863 

170 506 183 266 236 123 167 110 706 902 
42 749 53 019 86 343 45 741 129 961 

8 133 8 333 11 009 7 405 29 944 

7 218 7 358 8 943 6 646 28 696 
915 975 2 066 759 1 248 

402,2 447,0 609,7 407,7 590,5 

1 891 313,0 2 102 194,9 2 783 601,1 907 091,0 7 598 456,8 

Personalnebenkosten 

111 Unternehmen mit ••• Beschäftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 100 bio 199 200 bio 49q 500 bis 999 1 000 Ulld mehr 

1 000 1 "1) 1 000 1"1) 1 000 1"1) 1 000 r "1) 1 000 1"1) 1 000 l "1) 
DM DM DM DM DM DM 

Gratifikationen, AbechlußvergUtU11gen, 
1'3. Monatagehal t, Gewinn- U11d Ertrags-
beteiligU11gen aowie ähnliche Aue-

25 008,4 1,3 echüttU11gen 565 901, 7 3,5 34 074,4 1,6 52 471,2 1,9 50 145,8 2,6 404 201,8 5,3 

Aufwendungen auf Grund dee Zweiten Gesetzes 
zur Fdrderung der Vermögensbildung 35 221,5 0,2 5 899,6 0,3 5 425,8 0,3 4 699,7 0,2 1 964,4 0,1 17 232, 1 0,2 

Zahlungen für nicht geleistete Arbeitstage 2 262 223,0 13,9 242 616,9 12,8 273 955,0 13,0 376 403,4 13,5 266 574, 2 14,0 1102 673, 5 14,5 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen für ' nicht genommenen Urlaub 1 345 195, 9 8,§ 142 ij~J 7,5 
1~4 

7,6 21~ i16, 7,§ 1~ ~~:4 8,0 669 ~~,8 8,8 
Zusatzlichee Urlaubsgeld 241 121,6 1, 18 1,0 1,2 4 73, 1, 1,8 121 ,3 1,6 
Bezahlte Feiertage und we1 tere bezahlte 
Ausfall tage 667 862,0 4,1 81 489,8 4,3 89 175,3 4,2 114 047,6 4,1 78 302,6 4,1 304 846,7 4,0 

Entlassungsentechad1gungen 8 043,5 o,o 44,1 o,o 61,2 o,o 66,0 o,o 988,6 0,1 6 883, 7 0,1 

Ar bei tgeberbei trage zur Sozialversicherung 
3 252 372,6 20,0 326 537, 5 17, 3 383 082,8 18,2 513 034,5 18,4 362 841,0 19,0 1 666 876,9 21,9 

und zu Familienbeihilfen 

Kranken-, Mutterschafts-, Invelidi tats-
2 066 976,6 12,7 221 041,5 11, 7 253 789,3 12,1 343 495,4 12/3 240 670,9 12,61007 979,513,3 

und Al tersvereicherungen 
Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 208 203,8 1,3 19 754,2 1,0 24 051,8 1,1 33 867,0 1,2 24 708,5 1,3 105 822,3 1,4 

Arbeitslosenversicherung 99 373,2 0,6 11 325,6 0,6 13 067,9 0,6 17 622, 7 0,6 11 906,5 o,6 45 450,6 0,6 

Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankheiten 386 023,2 2,4 47 949, 3 2,5 49 440,1 2,4 61 904,4 2,2 40 461,9 2,1 186 267,6 2,5 

Familienbeihilfen 4 665,5 o,o 221,5 o,o 474,9 o,o 1 171,0 o,o 662,0 o,o 2 136,2 o,o 
Zusätzliche Pensionsversicherung 403 180,5 2,5 24 800,4 1,3 39 500,7 1,9 51 151,7 1,8 38 288, 1 2,0 249 439,6 3,3 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 56 328,5 0,3 747,5 o,o 1 383,0 0,1 2 091,0 0,1 4 172,7 0,2 47 934,3 0,6 

Sonstige Leistungen 27 621,3 0,2 697,5 o,o 1 375,2 0,1 1 731,4 0,1 1 970,4 0,1 21 846,8 0,3 

Naturalleistungen und entsprechende 
Auogleichsentschadigungen 124 285, 1 0,8 2 369,4 0,1 4 582,6 0,2 6 604,6 0,2 7 357,5 0,4 103 371,0 1,4 

Wohnung, Mietzuschüsse 94 510,3 0,6 1 078,5 0,1 2 109,2 0,1 3 806,2 0,1 4 388,1 0,2 83 128,3 1,1 

Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 
Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 29 774,8 0,2 1 290,9 0,1 2 473,4 0,1 2 798,4 0,1 2 969,4 0,2 20 242,7 0,3 

Sonstige Sozialleistungen 265 378,4 1,6 3 239,1 0,2 5 647,4 0,3 18 117,7 0,7 20 260,7 1,1 218 113,4 2,9 

Verschiedene Sozialaufwendungen 262 045,5 1,6 2 886,4 0,2 5 504,8 0,3 17 449, 3 0,6 20 098,2 1,1 216 106,8 2,8 

Direkte Zahlungen 11 338, 9 0,1 284,5 o,o 609,1 o,o 1 980,2 0,1 466,7 o,o 7 998,3 0,1 

Indirekte Zahlungen 250 706,6 1,5 2 601,9 0,1 4 895,7 0,2 15 469,2 0,6 19 631,4 1,0 208 108,4 2,7 

Schwerbeschkdigtengesetz 3 332, 9 o,o 352,7 o,o 142,7 o,o 668,3 o,o 162,6 o,o 2 006,7 o,o 

Kosten der Personalbeforderung 100 618,3 0,6 11 811,3 0,6 11 954,1 0,6 18 886,9 0,7 9 547,4 0,5 48 418,6 0,6 

Aufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 201 419, 7 1,2 18 193,3 1,0 15 888,5 0,8 25 771,7 0,9 19 623,8 1,0 121 942,4 1,6 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge .61 881,1 0,4 2 300,6 0,1 1 485,9 0,1 5 795,9 0,2 4 374,5 0,2 47 924,2 0,6 

Entlohnung der Lehrlinge 139 538,6 0,9 15 892,7 0,8 14 402,6 0,7 19 975,8 0,7 15 249,3 0,8 74 018,1 1,0 

Insgesamt 6 807 420,3 41,8 635 675,5 33,6 734 610,6 34,91015 989,7 36,5 738 314,8 38, 7 3 682 829, 7 48,5 

1) Bezogen auf das Entgelt für geleistete Arbeit 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

Westfalen 

Angestellte 

Gegenstand 
der llechweisung 

Unternehmen mit •.• Beschäftigten 

In der Peraonalkartei 
eingetragene 

.A.ugeetellte 
mlinJlli oh 
weiblich 

Lehrlinge 
mlinJllich 
weiblich 

Entgelt für j!eleistete Arbeit 

Art der Aufwendung 

Einheit 

.Anzahl 

.Anzahl 
Anzahl 

.Anzahl 

.Anzahl 
Anzahl 

1 000 DII 

Gratif1Jcationen, AbschluSvergUtungen, 
13. llonatsgehslt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligw,gen sowie liho.liche Aus-
sohUttw,gen 

Au!wendw,gen auf G2'W1d des Zweiten 
Gesetzes ZUl' Pörderung der Vermögens-
bildung 

Zahlungen !Ur nicht geleistete Arbeitstage 
Bezahlter Urlaub und Entechädigungen für 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 
Bezahlte Peiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 

lntlassungsentschlidigungen 

Arbeitgeberbeiträge ZUl' Sozialversicherung 
und zu Pamilienbeihilfen 

Kranken-, Mutterschafts-, Invaliditäts-
und Al teraveraicherungen 

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 
Arbeitslosenversicherung 
Versicherung gegen Betriebsunfälle und 

Berufskrankheiten 
Pamilienbeihilfen 
Zueä tzliche Pensionsversicherung 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Pamilienbeihilfen 

Sonstige Leistungen 

lleturalleistungei, und entsprechende Aue-
gleichaeatschädigw,gen 

Wohnung, llietsuschüese 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koks, 

Gas, Strom, Getränke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw.) 

Sonstige Sozialleistungen 
Verschiedene Sozialaufwendungen 
Direkte Zahlungen 
Indirekte Zahlungen 

Schwerbeschädigtengesetz 

Kosten der Personalbeförderung 

Aufwendungen für Berufsausbildung u.ä. 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 
Entlohnung der Lehrlinge 

Insgesamt 
50 bie 99 100 bis 199 200 bie 499 500 bis 999 

506 579 43 821 54 660 84 759 60 839 
364 332 29 978 37 192 58 727 42 947 
142 247 13 843 17 468 26 032 17 892 

35 311 4 274 4 966 6 723 4 155 
17 624 1 781 1 975 3 079 2 149 
17 687 2 493 2 991 3 644 2 006 

6 431 587,1 517 878,5 665 006,5 1 048 829,7 764 246,6 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beechllftigten 
Insgesamt 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 :o 1"1) 1 000 1"1) 1 000 1"1) 1 000 1"1) 1 000 
1"1) DII DII DII DII 

494 243,6 7,7 29 888, 1 5,8 41 350,6 6,2 71 181,2 6, 7 54 312,8 7,1' 

20 601,1 0,3 2 223,7 0,4 2 272,2 0,3 2 943,5 0,2 1 978,0 0,3 

871 243,2 13,5 69 866,5 13,5 87 273,2 13, 1 137 005,1 13,11JI<; 564,1 13, 7 

523 886,6 8,1 43 335,6 8,4 52 642,2 7,9 82 946,2 7,9 60 982,8 8,0 
89 762,2 1,4 6 328,5 1,2 8 549,7 1, 3 14 409,8 1,4 12 261,3 1,6 

250 569,3 3,9 19 975,1 3,9 25 463, 5 3,8 39 399,8 3,8 30 448,9 4,0 
7 025,0 0,1 227,4 o,o 617,9 0,1 249,3 0,0 871,1 0,1 

210 253,6 18,8 65 356,6 12,6 88 754,8 13,3 168 753,7 16,1136 116,6 17,8 

459 070,0 7,1 37 832, 5 7,3 47 986,9 7,2 73 251,0 7,0 54 759,8 7,2 
166 248,0 2,6 6 413,1 1,2 8 558,4 1,3 19 920 ,2 1,9 18 122,8 2,4 

28 074,3 0,4 2 486,9 0,5 2 964,1 0,4 4 687,0 0,4 3 556,8 0,5 

85 645,6 1,3 5 128,1 1,0 6 879,3 1,0 12 249,0 1,2 9 321,1 1,2 
4 043,2 0,1 120,5 o,o 386,2 0,1 478,7 o,o 390,4 0,1 

429 349,9 6,7 12 645,4 2,4 21 026,9 3,2 55 961,9 5,347 251,5 6,2 

24 111,2 0,4 587,9 0,1 564,2 0,1 1 380,6 0,1 1 828,2 0,2 
13 711,4 0,2 142,2 o,o 388,8 0,1 825,3 0,1 886,0 0,1 

53 930, 9 0,8 844,8 0,2 1 705,5 0,3 3 682,0 0,4 3 897,6 0,5 
45 708,9 0,7 ~08,8 0,1 968,2 0,1 2 555,0 0,2 2 973,8 0,4 

8 221,9 0,1 336,0 0,1 737,3 0,1 1 127,0 0,1 923,8 0,1 

116 491,4 1,8 565,5 0,1 1 706,9 0,3 4 700,8 0,4 7 099,1 0,9 
116 212,8 1,8 551,4 0,1 1 668,7 0,3 4 620,0 0,4 7 058,9 0,9 

3 909,0 0,1 15,1 o,o 96,6 o,o 358,4 o,o 208,1 o,o 
112 303,9 1,7 536,3 0,1 1 572,1 0,2 4 261,6 0,4 6 850,9 0,9 

278,5 o,o 14,1 o,o 38,2 o,o 80,8 o,o 40,2 0,0 

20 115,4 0,3 2 130,0 0,4 1 889,9 0,3 3 441,0 0,3 2 328,8 0,3 

105 240,6 1,6 9 288,3 1,8 11 015,4 1,7 15 627,2 1,5 10 508,8 1,4 

29 890,6 0,5 817,9 0,2 1 109, 9 0,2 1 843,5 0,2 1 717, 5 0,2 
75 350,0 1,2 8 470,4 1,6 9 905,5 1,5 13 783,7 1,3 8 791,3 1,2 

1 000 und mehr 

262 500 
195 488 

67 012 

15 193 
8 640 

6 553 

3 435 625,8 

1 000 und mehr 

1 000 1"1) DII 

297 511,0 8,7 

11 183,6 0,3 

472 534,3 13,8 

283 979,9 8,3 
48 213,0 1,4 

135 282,1 3,9 
5 059,4 0,1 

751 271,9 21,9 

245 239,8 7,1 
113 233,5 3,3 

14 379,5 0,4 

52 068,1 1,5 
2 667,5 0,1 

292 464,2 8,5 

19 750,2 0,6 
11 469,1 0,3 

43 800,9 1,3 
38 703,1 1,1 

5 097 ,8 0,1 

102 419,1 3,0 
102 313,8 3,0 

3 230,8 0,1 
99 083,0 2,9 

105,3 o,o 

10 325,6 0,3 

58 800,9 1,7 

24 401,9 0,7 
34 399,1 1,0 

Insgesamt ~892 119,8 45,0 180 163,5 34,8 235 968,5 35,5 407 334,5 38,832) 805,8 42,0 1747 847, 3 50,9 

1) Bezogen auf das Entgelt für geleistete Arbeit 
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Gegenstand Einheit Insgesamt 
der Nachweisung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbeiter Anzahl 559 028 

männlich Anzahl 436 756 
weiblich Anzahl 122 272 

Lehrlinge Anzahl 19 628 

männlich Anzahl 17 958 
weiblich Anzahl 1 670 

Summe der geleisteten Arbeits-
stunden der Arbeiter llill.Std. 066,4 

Entgelt filr geleistete Arbeit 1 000 DII 4 814 803,6 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
b) Nach Ländern und 

Hes 

Arbeiter 
Unternehmen mit ••• Beechaftigten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

66 651 78 793 90 055 56 569 266 960 

52 062 61 734 64 290 39 660 219 010 
14 589 17 059 25 765 16 909 47 950 

2 744 3 564 3 570 2 148 7 602 

2 457 3 193 3 193 996 7 119 
287 371 377 152 483 

134 ,8 146, 1 168, 1 112,8 504,6 

560 997 ,2 644 849, 1 738 729, 1 442 969, 3 2 427 258,9 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit .•• Beschäftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 49g 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1%1) 1 000 1%1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 
DM DM DM DM DM DM 

Gratifikationen, AbechluSvergUtungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrage-
beteiligungen sowie ähnliche Aue-
echilttungen 170 877,0 3, 5 9 177,3 1,6 10 869, 7 1, 7 14 301 ,4 1,9 11 123,4 2,5 125 405,2 5 ,2 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
zur Forderung der Vermbgenebildung 15 129,9 0,3 2 443,4 0,4 2 673,4 0,4 1 892,6 0,3 774,7 0,2 7 345 ,8 0,3 

.Zahlungen fur nicht geleistete Arbeitstage 620 554,2 12 ,9 66 427 ,2 11 ,8 78 008,6 12, 1 93 684,6 12, 7 57 312,0 12,9 325 121 ,8 13,4 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fur 1 
nicht genommenen Urlaub 367 112, 5 7 ,6 38 774,4 6,9 45 699,5 7, 1 56 075,2 7, 6 33 327, 5 7,5 193 235,9 8,0 

Zusatzliches Urlaubsgeld 77 626,2 1,6 4 669,6 0,8 8 206,0 1,3 10 795,4 1 ,5 7 598, 9 1, 7 46 356, 2 1 ,9 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfalltage 175 347, 1 3,6 22 982,6 4, 1 24 093, 1 3,7 26 750, 1 3, 6 16 382, 1 3, 7 85 139, 1 3,5 

Entlassungsentschadigungen 468,4 o,o 0,6 o,o 9,9 o,o 63,9 o,o 3 ,4 0,0 390,6 o,o 

Arbe1 tg13berbe1 trage zur Sozial vers:icherung 
und zu Fgm1lienbeihilfen 963 342, 5 20,0 100 531, 9 17 ,9 124 558, 7 19, 3 140 205,4 19,0 89 542 ,5 20,2 508 504, 1 20, 9 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalid1tats-
und Altersversicherungen 604 953, 1 12 ,6 67 990,9 12, 1 79 930,6 12,4 92 596,8 12, 5 55 365, 9 12, 5 309 068,8 12,7 

Lohnfortzahlung im Krenkhei tsfall 62 547,6 1 ,3 6 163,6 1,1 7 604,8 1,2 9 198,7 1,2 5 800,4 1, 3 33 780,2 1,4 
Arbe1 t slosenversicherung 34 836, 7 0,7 4 063,8 0,7 4 648,9 0,7 5 272, 3 0,7 3 207,5 0,7 17 644, 1 0,7 
Versicherung gegen Betriebsunfälle und 
Berufskrankheiten 101 900,4 2, 1 12 807 ,4 · 2, 3 14 520,6 2,3 15 338,9 2, 1 8 845, 7 2,0 50 387,8 2, 1 

Familienbeihilfen 729,8 o,o 33, 3 o,o 37, 5 o,o 129,3 o,o 209, 7 0,0 320, 1 o,o 
Zusatzliche Pensionsversicherung 132 588, 7 2,8 8 743,7 1 ,6 17 155,8 2, 7 16 584,8 2,2 14 877 ,8 3,4 75 226, 5 3, 1 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 17 151, 1 0,4 233,8 o,o 301, 9 o,o 749, 7 0, 1 473 ,4 0, 1 15 392, 3 0,6 

Sonstige Leistungen 8 635 ,2 0,2 495,4 o, 1 358, 5 o, 1 334,9 o,o 762, 1 0,2 6 684,2 0,3 

Naturalleistungen und entsprechende 
Ausgle 1chsen ts chad1gungen 24 277 ,5 0,5 797,8 0, 1 918,2 o, 1 2 143,0 0,3 1 726,6 0,4 18 691, 9 0,8 

{lohnung, Mietzuschusse 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 

19 345, 7 0,4 366, 5 o, 1 288, 7 o,o 1 027 ,6 o, 1 1 013,8 0,2 16 649,2 0,7 

Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 4 931,8 0, 1 431, 3 0, 1 629,6 0, 1 1 115,4 0,2 712 ,8 0,2 2 042,7 0,1 

Sonstige Sozialle1 stungen 99 034,6 2, 1 1 560, 1 0,3 2 311,6 0,4 5 001, 7 o, 7 6 179,8 1 ,4 83 981 ,5 3,5 

Verschiedene Soz 1alaufwendungen 97 632, 1 2,0 1 254, 3 0,2 2 072,0 0,3 4 746, 2 0,6 5 986, 3 1,4 83 573, 2 3,4 
Direkte Zahlungen 2 426,9 0,1 216,9 o,o 9ig:i o,o 167,5 o,o 94, 1 o,o 1 853,0 o, 1 
Indirekte Zahlungen 95 205,2 2,0 1 037,4 0,2 1 o,3 4 578,7 0,6 5 892 ,2 1,3 81 720,2 3,4 

Schwer be schad igtengese t z 1 402,6 o,o 305, 7 o, 1 239, 5 o,o 255,5 o,o 193, 5 o,o 408,3 o,o 

Kosten der Personalbeforderung 32 688,6 0,7 6 262,6 1,1 8 183, 3 1, 3 6 064,6 0,8 4 049,4 0,9 8 128,8 0,3 

Aufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 58 495,5 1,2 7 117,8 1',3 6 919,8 1,1 7 624, 3 1,0 5 234 ,o 1 ,2 31 599,6 1, 3 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 17 147,8 0,4 792,4 0, 1 516,8 o, 1 1 110,2 0,2 1 471,4 0,3 13 257,0 0,5 

Entlohnung der Lehrlinge 41 347, 7 0,9 6 325, 3 1,1 6 403,0 1,0 6 514, 1 0,9 3 762 ,6 0,8 18 342 ,6 0,8 

Insgesamt 1 984 399,8 41,2 194 318, 1 34,6 234 443, 3 36,4 270 917,6 36, 7 175 942 ,4 39, 7 1108 778, 7 45, 7 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbeit 

-112-



Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

sen 

Angestellte 

Gegenstand 
der Nachweisung 

Unternehmen m1 t , .. Beschaft1gten 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angestellte 
männlich 
weiblich 

Lehrlinge 
mannlich 
weiblich 

E.atgel t für geleistete Arbeit 

Einheit 

Anzahl 
Anzahl 
Anzahl 

Anzahl 
Anzahl 
Anzahl 

1 000 DM 

Insgesamt 

173 985 

122 008 

51 977 

11 693 

6 1 )9 

554 

2 091 807,3 

50 bis 99 

13 132 

8 501 

631 

1 096 

486 

610 

155 406,2 

100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

18 71)8 25 4")6 20 622 

12 d5rJ 17 282 13 905 

853 8 154 717 

1 70b 303 288 

829 1 172 726 

877 131 562 

216 169, 6 302 068, 1 215 204, 7 

Personalnebenkosten 

1n Unternehmen mit ... Beschaft1gten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 000 1%1) 1 000 \,i1) 1 000 1%1) 1 000 \ii1) 1 000 1%1) DM DM DM DM DM 

Gretifikationen, Abschlußvergütungen, 
13. Monat8gehalt, Gewinn- und Ertrags-
bete1ligungen eo111e ahnliche Aus-
echüttungen 190 878,3 9, 1 8 084 ,8 5, 2 12 043,4 5, 6 20 235,7 6, 7 13 906,5 6,5 

Aufwendungen aaf Grund des Zweiten 
Geeetzea zur Förderung der Vermogens-
bildung 8 943, 7 0,4 578, 6 0,4 922, 4 0,4 913 ,2 0,3 616 ,o 0,3 

Zahlungen für nicht geleistete Arbeitstage 283 327 ,o 13,5 20 031, 9 12, 9 26 906, 6 12 ,4 38 916, 1 12, 9 28 723, 8 13, 3 
Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fur 

936, 6 16 876, 3 nicht genommenen Urlaub 171 083, 7 8,2 12 143,4 7,8 15 7 ,4 23 271 ,4 7, 7 7,8 
Zusätzliches Urlaubegeld 31 189,4 1, 5 1 838, 1 1 ,2 2 851, 5 1, 3 4 521 ,2 1, 5 3 527, 7 1 ,6 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 79 577 ,6 3,8 6 014, 3 3, 9 7 839,2 3, 6 10 937 ,4 3,6 8 207,9 3,8 

Entlaeeungeentschädigungen 1 4 76, 4 0, 1 36, 1 o,o 279, 3 0, 1 186, 1 0, 1 112 ,0 0, 1 

Ar bei tgeberbei träge zur Sozial vereicherung 
und zu Familienbeihilfen 454 914, 3 21, 7 23 603,4 15, 2 31 778,8 14, 7 55 318,9 18,3 40 887,4 19,0 

Kranken-, Mutter,sc.hefts-, Invalidi ta ts-
und Al tereversicherungen 151 971, 7 7, 3 12 328,3 7,9 16 283, 7 7,5 22 267,2 7,4 14 964,6 7,0 

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 65 448,6 3, 1 2 745,2 1,8 4 643,4 2, 1 8 229 ,6 2, 7 5 466,0 2,5 
Mbei tslosenvers1.cherung 15 177,3 0,7 1 135 ,2 0,7 1 542 ,2 0,7 2 171, 9 0,7 1 562 ,6 0,7 
Versicherung gegen BetriebaunfB.lle und 
Berufekrankhei ten 29 354 ,6 1 ,4 1 449,6 0,9 2 313,6 1,1 3 346 ,4 1,1 2 603,0 1,2 

Familienbeihilfen 969,0 0,0 34,5 o,o 48,9 0,0 83,5 o,o 59, 3 o,o 
Zueatzliche Pensionsversicherung 181 516, 5 8,7 5 816, 1 3, 7 6 814,8 3,2 18 825,6 6, 2 15 906,3 7 ,4 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 5 868,0 0,3 68,6 o,o 55, 3 o,o 260,6 0, 1 138,9 0, 1 

Sonstige ~eistungen 4 608,6 0,2 25, 9 o,o 76,9 o,o 134, 1 o,o 186, 9 0, 1 

Naturalleistungen und entsprechende Aus-
gleicheentechadigungen 12 077,2 0,6 285, 5 0,2 361, 7 0,2 683,6 0,2 562 ,9 0,3 

Wohnung, Mietzuschüsse 10 659,0 0,5 126,0 0, 1 212 ,9 0, 1 399,0 0, 1 400,8 0,2 Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koks, 
Gas, Strom, Getränke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw.) 1 418,2 0, 1 159,4 0, 1 148,8 0, 1 284,6 0, 1 162, 1 o, 1-

Sonstige Sozialleistungen 54 246,2 2,6 914, 3 0,6 1 108,8 0,5 1 604 ,4 0,5 2 917 ,6 1 ,4 
verschiedene Sozialaufwendungen 53 811,8 2,6 885,8 0,6 1 075,2 0,5 1 536,8 0,5 2 810,3 1, 3 

Direkte Zahlungen 782, 7 o,o 12,7 o,o 7,9 o,o 86,5 o,o 43,9 o,o 
Indirekte Zahlungen 53 029, 1 2, 5 873, 1 0,6 1 067, 3 0,5 1 450,3 0,5 2 766,4 1, 3 

SchwerbeechEi.digtengeeetz 434,4 o,o 28,5 o,o 33 ,6 0,0 67 ,6 o,o 107, 3 0, 1 

Kosten der Pereonalbefdrderung 3 100,7 0, 1 509, 3 0,3 450,5 0,2 394, 5 0, 1 498, 3 0,2 

Aufwendungen ftir Berufsausbildung u.a. 34 272,2 1,6 2 452,0 1 ,6 3 446,4 1,6 4 587, 7 1, 5 2 829,8 1 ,3 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 9 803,2 0,5 238,4 0,2 291,6 0, 1 365, 4 0, 1 365 ,4 0,2 
Entlohnung der Lehrlinge 24 469,0 1,2 2 213, 6 1,4 3 154,8 1, 5 4 222,3 1,4 2 464,4 1,1 

Insgesamt 1 041 759,6 49,8 56 459,8 36, 3 77 018,6 35 ,6 122 654, 1 40,6 90 942, 3 42,3 

1) Bezogen auf das Entgelt für geleistete Arbeit 
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1 000 und mehr 

96 087 

69 465 

26 622 

300 

926 

2 374 

202 958, 7 

1 000 und mehr 

1 000 \,i1) 
DM 

136 607,9 11 ,4 

5 913,6 0,5 

168 748,6 ""14,0 

102 856, 1 8,6 
18 450,9 1 ,5 

46 578,8 3,9 
862,9 0, 1 

303 325, 7 25 ,2 

86 128,0 7,2 
44 364,5 3, 7 

8 765, 5 0,7 

19 642 ,o 1,6 
742,8 0,1 

134 153, 7 11 ,2 

5 344, 7 0,4 
4 184, 7 0,3 

10 183, 5 0,8 

9 520,4 0,8 

663, 1 0,1 

47 701,2 4,0 
47 503,8 3,9 

631,8 0, 1 
46 872,0 3,9 

197, 5 o,o 

1 248, 1 0, 1 

20 956, 3 1,7 

8 542,4 0,7 
12 413,9 1,0 

694 684,9 57,7 



Gegenstand 
der Nachwe1sung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbe1 ter 

mannl1ch 
we1bl1ch 

Lehrlinge 
mannl1ch 
we1bl1ch 

Summe der geleisteten Arbeits-
stunden der Arbeiter 

Entgelt ftir geleistete Arbeit 

Einheit 

Anzahl 

Anzahl 
Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 
Anzahl 

11111.Std, 

1 000 DM 

Arbeiter 

Insgesamt 
50 bis 99 

237 510 38 175 

180 697 30 057 
56 813 8 118 

12 978 2 161 

11 706 2 046 
1 272 115 

449,1 70,6 

1 969 149,4 301 264,1 

Unternehmen mit ••• Beschaftigten 

100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

46 473 49 812 22 494 

36 145 34 892 17 001 
10 328 14 920 5 493 

2 608 2 248 933 

2 081 978 926 
527. 270 7 

87,1 q5,9 42,7 

388 069,1 399 987,1 183 183,7 

Personalnebenl<osten 

in Unternehmen m1 t ... Bes chaft igten 

Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 100 bio 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 000 1 %1) 1 000 
'"1) 

1 000 1 %1) 1 000 1%1) 1 000 1 %1) 
DM DM DII DM DM 

Gr2 t1f1kationen, Abschlußvergbtungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
bete1l1gungen sowie a.hnliche Aue-
schuttungen 88 144,5 4,5 3 635,6 1,2 6 624,0 1,7 7 731,9 1,9 6 166,6 3,4 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
zur Forderung der Vermogensb1ldung 3 583, 3 0,2 1 231, 5 0,4 1 114,6 0,3 699,4 0,2 135,8 0,1 

Zahlungen fur nicht geleistete Arbeitstage 262 774,4 13, 3 36 642,1 12,2 48 422,1 12,5 50 652,8 12,7 24 056,4 13, 1 

Bezahlter Urlaub und Entschad1gungen fur 
nicht genommenen Urlaul. 152 827,1 7,8 22 702,5 7,5 29 193,0 7,5 30 175,8 7,5 14 166,9 7,7 

Zusa tzl1che s Urlaubsgeld 28 463,6 1,4 2 169,6 -0,7 3 521,3 0,9 5 354,8 1,3 2 934,1 1,6 
Bezahlte Feiertage und we1 tere bezahlte 
Ausfall tage 80 930,7 4,1 11 767,5 3,9 15 666,9 4,0 15 112,7 3,8 6 954,6 3,8 

En tla ssungsen tschad 1gungen 553,0 o,o 2,5 0,0 40,9 0,() 9,5 o,o 0,8 o,o 

Arbe1tgeberbe1trage zur Sozialversicherung 
und zu Fam1l1.enbeihilfen 412 270,3 20,9 59 088,4 19,6 80 385,0 20,7 77 299,0 19,3 36 285,2 19,8 

Kranken-, Mutterschafts-, Inval1d1. tats-
und Al tersvers1.cherungen 255 053,2 13,0 38 220,2 12,7 49 255,8 12,7 51 255, 7 12,8 23 371,9 12,8 

Lohnfortzahlung im Krenkhei tsfall 22 341,6 1, 1 2 393,2 0,8 4 239,7 1, 1 4 206,7 1,1 2 191, 7 1,2 
Arbe1 t slosenvers1cherung 12 310,5 0,6 1 941,4 0,6 2 396,1 0,6 2 548,8 0,6 1 148, 7 0,6 

Versicherung gegen Retr1ebirnnfalle und 
Berufskrankheiten 48 685,3 2,5 8 047,2 2,7 11 143,0 2,9 9 594,4 2,4 4 790,0 2,6 

Fam1.l1enbe1hilfen 391,9 o,o 13,2 o,o 18,5 o,o 65,9 o,o 35,0 0,0 

Zusa tzl1che Pensionsversicherung 57 287,9 2,9 8 266,7 2,7 13 139,1 3,4 8 974,1 2,2 4 474,1 2,4 

Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 8 064,3 0,4 65,0 o,o 125,9 0,0 277,7 0,1 128,5 0,1 

Sonstige Leistungen 8 135,5 0,4 141,4 0,0 66,8 o,o 375,6 0,1 145,4 0,1 

Naturalleistungen und entsprechende 
Ausgle ichsen ts chadigungen 10 431,5 0,5 584,3 0,2 477,5 0,1 1 116,7 0,3 968,2 0,5 

1/ohnung, Mietzuschllsse 8 765,6 0,4 191,8 0,1 232,9 0,1 547,4 0,1 754,1 0,4 

Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 
Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 1 665,9 0,1 392,5 0,1 244,6 0,1 569,2 0,1 214,0 0,1 

... on:1t1ge ~ozialleistungen 31 555,2 1,6 450,5 0,1 835,5 0,2 2 934,8 0,7 2 460,1 1,3 

versch1e•1enf' Soz 13l.'3ufwendungen 31 144,2 1,6 379,2 0,1 759,3 0,2 2 885,5 0,7 2 438,9 1,3 
r,:;._rekte :..'..:ihlungen 290,6 o,o 14,9 0,0 15,8 o,o 164,3 o,o 22,6 0,0 
.1nli1rel":te Zahlungen 30 853,6 1,6 364,3 0,1 743,5 0,2 2 721,2 0,7 2 416,3 1,3 

Schwerbe schad 1e;tengesetz 411,0 0,0 71,3 0,0 76,1 o,o 49,4 o,o 21,2 o,o 

Kosten aer l-'ersonalbeforderung 16 128,9 0,8 2 653,2 0,9 6 907,2 1,8 2 607,4 0,7 1 505,1 0,8 

Jufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 39 992,0 2,0 3 220,6 1,1 4 837, 3 1,2 4 280,4 1, .... , 1 965,4 1,1 

~asten ~er 1,erufsausbilaung ohne Znt-
lohnung aer Jjehrl 1nge 16 575,4 0,8 427,0 0,1 425,8 0,1 413,9 0,1 375,8 0,2 

,:nt -:0.onnung (1er Lehrl 1nge 23 416,6 1,2 2 793, 5 0,9 4 411,5 1,1 3 866,5 1,0 1 589,5 0,9 

l nscesaf'lt 864 880,1 43,9 107 506,2 35,7 149 603,2 38,6 147 322,4 36,8 73 ·542,8 4C,1 

•s _nt,.·,~lt- r1..1r geleistete }rbeit 

- 114-

Rheinland-

1 000 und mehr 

80 556 
62 602 
17 954 

5 028 
4 675 

353 

152,8 

696 645,5 

1 000 und mehr 

1 000 1 %1) DM 

63 986,4 9,2 

402,0 0,1 

103 001,1 14,8 

56 588,9 8,1 
14 483,9 2,1 

31 429,0 4,5 
499,4 0,1 

159 212,7 22,9 

92 949,6 13, 3 
9 310,4 1,3 
4 275,4 0,6 

15 110,7 2,2 
259,3 o,o 

22 433,9 3,2 

7 467,2 1, 1 
7 406,3 1, 1 

7 284,9 1,0 

7 039,3 1,0 

245,5 o,o 

24 874,3 3,6 

24 681,4 3,5 
73,1 o,o 

24 608,3 3,5 
193,0 o,o 

2 456,0 0,4 

25 688,3 3,7 

14 932,8 2,1 
10 755,5 1,5 

386 905, 7 55,5 



Pfalz 

Gegenstand 
der Nat"!lweieung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angestellte 
m!utnlich 

weiblich 

Lehrlinge 

männlich 
we.ol1ch 

Entgelt fUr geleistete Arbeit 

Einheit 

Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 

1 000 DM 

Angestellte 

Insgesamt 
50 bis 99 

70 483 7 950 

50 941 5 486 

19 542 2 464 

5 246 918 

2 901 584 

2 345 334 

875 937,3 84 753, 7 

Unternehmen m1 t ... Beschaft1gten 

100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

9 901 12 630 6 592 

6 726 8 929 4 762 

3 175 3 701 1 830 

869 240 434 

421 593 287 
448 647 147 

117 163,2 149 824,4 74 904, 1 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beschäftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwen1ung 
50 bis 99 100 bio 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 000 '"1) 1 000 
'"1) 

1 000 

'"1) 
1 000 '"1) 1 000 

'"1) DM DM DM DM DM 

Gratifikationen, Abschlußvergütungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie ahnliche Aus-
schüttungen 92 572, 3 10,6 6 183,4 7,3 8 264,5 7,1 11 549,2 7,7 ' 602,4 10, 1 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten 
Gesetzes zur Pbrderung Jer Vermogens-
bilo.ung 2 028,6 0,2 271,5 0,3 373,2 0,3 522,2 0,3 198,6 0,3 

Zahlungen fUr nicht geleistete Arbeitstage 120 65,2,3 13,8 10 492,3 12,4 14 497,3 12,4 18 960,2 12,7 10 550,1 14,1 

Bezahlte1 'lrlaub und Entachadigungen ftir 
nicht geL ,menen Urlaub 72 887,9 8,3 6 402,3 7,6 8 634,7 7,4 01 342,3 7,6 6 065,6 8,1 

Zusiltzliche Urlaubsgeld 11 652,2 1,3 919,4 1,1 1 457, 3 1,2 1 835,8 1,2 1 072,3 1,4 
Bezahlte Feit:artage und we1 tere bezahlte 
Ausfall tage 35 900,5 4,1 3 108,8 3,7 4 389,5 3,7 5 715,0 3,8 3 395,4 4,5 

Entlaesu.ngsentschö.digungen 211,7 o,o 61,8 0,1 15,8 0,0 67,1 o,o 16,9 o,o 

A:rbei tgeberbei träge zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi tEi te-
175 761,9 20,1 12 204,6 14,4 16 754, 9 14,3 26 524,4 17,7 13 338,5 17,8 

und Altersversicherungen 62 090,2 7,1 7 267,1 8,6 8 647,6 7,4 11 667,3 7,8 5 844,1 7,8 
Gehaltsfortzahlung 1m Krankheitsfall 23 698, 7 2,7 1 374,7 1,6 2 290,7 2,0 2 858,0 2,0 1 817,6 2,4 
Ar bei teloeenversicherung 3 876,8 0,4 527,6 0,6 543,0 0,5 702,4 0,5 360,9 0,5 
Versicherung gegen Betriebsunfälle und 

Berufeltrankhej ten 12 799,4 1, 5 994,2 1,2 1 279,3 1,1 2 148,2 1,4 1 321,6 1,8 
11emilienbeihilfeD 269,6 0,0 11, 1 o,o 60,6 0,1 47,4 o,o 29,2 o,o 
ZueB.tzliche Pensionsversicherung 62 851,1 7,2 1 888,9 2,2 3 569,5 3,0 8 547,4 5,7 3 578, 7 4,8 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 5 127,9 0,6 105,3 0,1 311,5 0,3 426,8 0,3 282,1 0,4 

Sonstige Leistungen 5 048,2 0,6 35,6 o,o 52,7 o,o 126,9 0,1 104,2 0,1 

Naturalleistungen und entsprechende Aus-
gleichsentschädiguqen 13 036,3 1,5 154,4 0,2 461,9 0,4 744,2 0,5 665,1 0,9 

Wohnung, Mietzuec!I.Usee 12 440,0 1,4 83,2 0,1 354,4 0,3 496,1 0,3 533,8 0,7 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koke, 

Gas, Strom, Getranke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw.) 596,3 0,1 71,2 0,1 107,6 0,1 248,0 0,2 131,3 0,2 

Sonstige Sozialleistungen 18 098,2 2,"1 156,1 0,2 275,4 0,2 908,0 0,6 787,6 1,1 

Verschiedene Sozialaufwendungen 18 016,8 2,1 128,2 0,2 267,2 0,2 903,8 0,6 778,0 1,0 
Direkte Zahlungen 398,4 o,o 1,4 o,o 26,3 0,0 78,3 0,1 18,6 0,0 
Indirekte Zahlungen 17 618,4 2,0 126,8 0,1 240,9 0,2 825,5 0,6 759,4 1,0 

Schwerbeschadigtengesetz 81,4 o,o 27,9 o,o 8,2 o,o 4,2 o,o 9,6 0,0 

Kosten der Personalbeforderung 1 724,5 0,2 302,9 0,4 466,0 0,4 341,9 0,2 289,8 0,4 

Aufwendungen fUr Berufsausbildung u.a. 16 657,8 1,9 1 948,6 2,3 1 836,3 1,6 2 460,5 1,6 850,1 1,1 

Kosten der Berufeausb1ldu.1g ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 5 976,4 o, 7 427,7 0,5 239,3 0,2 207,1 0,1 52,1 0,1 

Entlohnung der Lehrlinge 10 681,5 1,2 1 520,9 1,8 1 597,0 1,4 2 253,4 1, 5 798,0 1,1 

Insgesamt 440 531,9 50,3 31 713,8 37,4 42 929,5 36,6 62 010,6 41,4 34 282,2 45,8 

1) Bezogen auf das Entgelt fl.ir geleistete Arbeit 

- 115 -

1 000 und mehr 

33 410 

25 038 

8 372 

785 
016 

769 

449 291,8 

1 000 und mehr 

1 000 '"1) DM 

58 972,9 13, 1 

663,1 o, 1 

66 152,4 14,7 

40 443,1 9,0 
6 367,4 1,4 

19 291,8 4,3 
50,1 o,o 

106 939,6 23,8 

28 664,0 6,4 
15 357, 7 3,4 

1 743,0 0,4 

7 056,2 1,6 
121, 3 0,0 

45 266, 5 10, 1 

4 002,1 0,9 
4 728,8 1,1 

11 010,7 2,5 
10 972,5 2,4 

38,3 o,o 

15 971,1 3,6 
15 939,6 3,5 

273,7 0,1 
15 665,9 3,5 

31,5 0,0 

323,8 0,1 

9 562,4 2,1 

5 050,1 1,1 
4 512,2 1,0 

269 596,0 nO,O 



Gegenstand 
der Nechweisung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbeiter 
mannl1ch 
weiblich 

Lehrlinge 

mannlich 
weiblich 

Summe der geleisteten Arbeits-

Einheit 

Anzahl 

Anzahl 
Anzahl 

Anzahl 
Anzahl 
Anzahl 

stunden der Arbeiter 11!111.Std. 

Entgelt fUr geleistete Arbeit 1 000 DIil 

Art der Aufwendung 

Gratifikationen, AbschluSvergUtungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie ähnliche Aus-
schUttungell 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetz.es 
zur Forderung der Vermbgensbildung 

Zahlungen !Ur nicht geleistete Arbeitstage 

Bezahlter Urlaub und Entschad1gungen ftir 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 

Entlessungsentschad1gungen 

Ar bei tgeberbe1 t.1-age zur Soz1alvers1cherung 
und zu Fam1l1.enbeihilfen 

Kranken-, Mutterschafts-, Inval1ditats-
und Altersversicherungen 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 
Arbeitslosenversicherung 
Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankheiten 

Familienbeihilfen 
Zusatzliche Pensionsversicherung 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Fam1lienbe1hilfen 

Sonstige Leistungen 

Naturalleistungen und entsprechende 
Ausgle1chsentschadigungen 

Wohnung, M1etzuschusse 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 

Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 

Sonstige S0z1a lle1 s tungen 

Verschiedene Sozialaufwendungen 
Direkte Zahlungen 
Indirekte Zahlungen 

Schwerbe schad 1gtengese tz 

Kosten der Personalbeforderung 

Aufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 

Ko,sten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 

Entlohnung der Lehrlinge 

Insgesamt 

1 

1 

1 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
b) Nach Ländern und 

Baden-

Arbeiter 

Unternehmen mit ••• Beschaftigten 
Insgesamt 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

097 475 118 814 153 200 211 329 162 675 451 457 

751 731 81 971 103 777 140 474 106 955 318 554 

345 744 36 843 49 423 70 855 55 720 132 903 

44 125 5 070 4 923 8 914 6 404 18 814 

42 473 4 673 4 757 8 537 6 063 18 443 

1 652 397 166 377 341 371 

2 015,1 221,6 286,9 390,7 306,0 810,0 

8 824 681,5 939 237,7 1 246 115,6 1 673 008,0 1 294 440,6 3 671 879,5 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ••• Beschaftigten 
InRgesamt 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 49g 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1%1) 1 000 1 %1) 
DM DM DM DM DM DM 

285 288,6 3,2 18 106,3 1,9 22 255,6 1,8 37 425,4 2,2 35 712,2 2,8 171 789,0 4,7 

15 872,1 u,2 1 693,9 0,2 3 366,0 0,3 2 413,9 0,1 2 006, 5 0,2 6 391,9 0,2 

313 486,0 14,9 136 880,7 14,6 168 185, 1 13,5 233 633, 9 14,0 192 779,5 14, 9 582 006,8 15,9 

723 998,1 8,2 68 143, 1 7,3 90 079, 3 7,2 131 380,6 7,9 106 524, 3 8,2 327 870,8 8,9 
169 232,8 1,9 11 864,9 1, 3 15 957,5 1,3 27 200,2 1,6 27 194, 9 2, 1 87 015,2 2,4 

418 395,4 4,7 56 846,8 6,1 62 085, 7 5,0 75 022,5 4,5 58 990,5 4,6 165 449,9 4,5 
1 859,7 o,o 25,9 o,o 62,6 o,o 30,6 o,o 69,7 o,o 1 670,9 o,o 

804 588,9 20,4 163 734,3 17,4 226 212,8 18,2 321 679,5 19,2 237 785, 7 18,4 855 176,5 23,3 

130 427,4 12,8 113 249,1 154 304,7 12, 1 12,4 210 619,3 12,6 166 613,2 12,9 485 641,2 13,2 
106 094,3 1,2 8 422,9 0,9 13 137,0 1, 1 18 790,8 1,1 15 333,9 1,2 50 409, 7 1,4 

58 414,3 0,7 6 445,9 0,7 8 277 ,6 0,7 10 988,3 0,7 8 500,9 0,7 24 201,6 0,7 

165 087 ,4 1,9 19 462, 3 2,1 25 657,2 2,1 32 622, 1 1,9 22 921, 3 1,8 64 424,6 1,8 
4 142, 1 o,o 534,2 0,1 268,1 o,o 373,9 o,o 597,0 0,0 2 368, 9 0,1 

303 658, 7 3,4 14 978,3 1,6 23 438, 5 1,9 45 134,9 2,7 21 657,8 1,7 198 449,2 5,4 

11 466,9 o, 1 216,8 o,o 539,5 o,o 1 786,0 0,1 984-,1 0,1 7 940,5 0,2 
25 297, 7 0,3 424,8 o,o 590,2 o,o 1 364,2 0,1 1 177,6 0,1 21 740, 9 0,6 

34 887,6 0,4 1 710,6 0,2 2 804,5 0,2 6 208,9 0,4 5 285, 7 0,4 18 877 ,8 0,5 

29 056, 2 0,3 823,4 0,1 1 520, 7 o, 1 4 763,8 0,3 4 709,4 0,4 17 239,0 0,5 

5 831,4 0,1 887,3 o, 1 1 283,8 0,1 1 445, 1 0,1 576,4 o,o 1 638,8 o,o 

161 613, 7 1,8 2 798, O 0,3 9 261,9 0,7 14 905, 7 0,9 22 003,7 1,7 112 644,5 3, 1 

159 286,4 1,8 2 543,9 0,3 8 865,2 0,7 14 511,9 0,9 21 610,4 1,7 111 755,0 3,0 
2 913,1 o,o 208,0 0,0 204,8 o,o 662,6 o,o 348,2 o,o 1 489,6 o,o 

156 373,2 1,8 2 335,9 0,2 8 660,4 0,7 13 849,3 0,8 21 262,2 1,6 110 265,4 3,0 
2 327,3 o,o 254,1 o,o 396,7 o,o 393,8 o,o 393,3 o,o 889,5 o,o 

63 628,5 0,7 5 936,8 0,6 7 951, 1 0,6 14 594,0 0,9 9 293,2 0,7 25 853,4 0,7 

129 759,3 1,5 11 670,2 1, 2 12 071,6 1,0 22 691,5 1,4 19 590,8 1,5 63 735, 3 1,7 

31 111,4 0,4 1 659,4 0,2 1 794,8 0,1 4 231,4 0,3 4 490,9 0,3 18 934,9 0,5 
98 647,9 1,1 10 010,7 1,1 10 276,8 0,8 18 460, 1 1,1 15 099,9 1,2 44 800,4 1,2 

3 809 q24,7 43,2 342 530,8 36,5 452 108,6 36,3 653 552,8 39,1 524 457,3 40,51836 475,2 50,0 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbe1 t 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

Württemberg 

Angestellte 

Gegenst8.!ld 
der Bachweisung 

Unternehmen mit , , , Beschllftigten 
Einheit 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angestellte 

miillnl,i eh 
weiblich 

Lehrlinge 
miillnlich 
weiblich 

Entgelt fUr geleistete Arbeit 

Art der Aufwendung 

Anzahl 
Anzahl 
Anzahl 

Anzahl 
Anzahl 

Anzahl 

1 000 DIii 

Gratifikationen, Abschlußvergütungen, 
13. lllonatsgehal t, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie ähnliche Aus-
schüttungen 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten 
Gesetzes zur Förderung der Vermögens-
bildung 

Zahlungen fUr nicht geleistete Arbeitstage 
Bezahlter Urlaub und Entschädigungen ftir 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 

Entlassungsentschädigungen 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 

Kr8.!lken-, Mutterschafts-, Invalidi täte-
und Altersversicherungen 

Gehal tefortzahlung im Krankheitsfall 
Arbeitslosenversicherung 
Versicherung gegen BetriebeunfS.lle und 

Berufskrankheiten 
Familienbeihilfen 
ZueB.tzliche Penaionsvereicherung 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 

Sonetige Leistungen 

Naturalleistungen und entsprechende Aus-
gleichsentschädigungen 

Wohnung, Mietzuschüsse 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koks, 

Gas, Strom, Getränke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw,) 

Sonstige Sozialleistungen 
Verschiedene Sozialaufwendungen 

Direkte Zahlungen 
Indirekte Zahlungen 

Schwerbeschadigtengeaetz 

Kosten der Personalbeförderung 

Aufwendungen für Berufsausbildung u.ä. 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 
Entlohnung der Lehrlinge 

Insgesamt 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

329 629 25 490 37 339 56 884 49 793 
219 288 15 873 24 282 36 759 32 761 
110 341 9 617 13 057 20 125 17 032 

16 446 692 2 551 3 919 3 051 
8 010 688 164 1 703 505 
8 436 004 387 2 216 546 

3 944 656,5 294 853,4 436 936,9 667 515,4 593 511,2 

P"ersonalnebenkosten 

in Unternehmen mit ". Beschäftigten 
Insgesamt 

50 bie 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 000 '"1) 1 000 
'"1) 

1 000 1"1) 1 000 1"1) 1 000 1"1) DM DM DM DM DM 

321 567,4 8,2 19 915,3 6,8 29 105,6 6,7 51 157,0 7,7 45 746,9 7,7 

16 109,4 0,4 1 122,4 o,4 2 000,3 0,5 2 294,6 0,3 2 380,2 0,4 

582 745, 5 14,8 39 434,1 13,4 58 540, 9 13,4 92 505,1 13,9 87 039,6 14,7 

328 865,8 8,3 22 774, 1 7,7 33 356,0 7,6 52 711,3 7,9 48 556,3 8,2 
74 383, 5 1,9 4 267,0 1,4 6 626,3 1,5 10 856,3 1;6 10 733,8 1,8 

175 783,9 4,5 12 287,9 4,2 18 310,6 4,2 28 695,6 4,3 26 606,3 4,5 
3 712, 3 0,1 105,0 o,o 248,1 0,1 241,9 o,o 1 143,2 0,2 

950 988,4 24, 1 44 099,2 15,0 67 080,3 15,4 119 369,4 17,9 106 590,7 18,0 

286 627,8 7,3 21 905,6 7,4 32 662,0 7,5 50 095, 7 7,5 42 835,9 7,2 
127 832,8 3,2 6 526,4 2,2 11 522,3 2,6 18 019,8 2,7 19 840,4 3,3 

17 972, 1 0,5 1 360,0 0,5 2 038,9 0,5 3 047,2 0,5 2 907,1 0,5 

48 834,9 1,2 4 582,5 1,6 5 465,5 1,3 7 531, 5 1, 1 7 080,0 1,2 
2 315,1 0,1 137,3 o,o 231,5 0,1 402,5 0,1 278,5 o,o 

443 454,5 11,2 9 028,0 3, 1 13 859,2 3,2 37 290, 5 5,6 30 677,2 5,2 

19 308, 9 0,5 356,6 0,1 1 042,1 0,2 2 331,8 0,3 2 512,8 0,4 
4 642,3 0,1 202,8 0,1 258,8 0,1 650,3 o, 1 458,7 0,1 

15 191,6 0,4 704,1 0,2 995,1 0,2 3 309, 1 0,5 2 081,6 0,4 

13 045,6 0,3 447,2 0,2 830,6 0,2 2 190,1 0,3 1 943,4 0,3 

2 14b,O 0,1 256,9 0,1 164,5 o,o 1 119, 1 0,2 138,2 0,0 

61 869,1 1,6 926,4 0,3 2 954,9 0,7 5 480,6 0,8 8 429,1 1,4 
61 154,4 1,6 899,4 0,3 2 863,0 0,7 5 355, 1 0,8 8 305,8 1,4 

1 570, 7 o,o 58,5 o,o 39,5 o,o 147,1 o,o 216,0 o,o 
59 583, 7 1,5 840,9 0,3 2· 823,5 0,6 5 208,1 0,8 8 089,8 1,4 

714,7 o,o 27,1 o,o 91,9 0,0 125,5 o,o 123,2 o,o 

10 352,7 0,3 646,3 0,2 1 496,0 0,3 2 503,4 0,4 2 053,8 0,3 

51 460,3 ·1,3 3 298,2 1,1 5 709,4 1,3 9 117, 5 1,4 8 701,8 1, 5 

17 615,9 0,4 334,2 0,1 1 013,7 0,2 1 4<l0,9 0,2 1 943,5 0,3 
33 844,4 0,9 2 964,0 1,0 4 695,7 1,1 7 636,6 1,1 6 758,3 1, 1 

1 000 und mehr 

160 123 

109 613 
50 510 

5 233 
2 950 
2 283 

951 839,7 

1 ooo und mehr 

1 000 1"1) DM 

175 642, 7 9,0 

8 311, 9 0,4 

305 225,8 15,6 

171 468,1 8,8 
41 900,0 2,1 

89 883,5 4,6 
1 974,1 0,1 

613 848,9 31,4 

139 128,5 ~,1 
71 923, 9 ,7 

8 618, 9 0,4 

24 175,4 1,2 
1 265,4 0,1 

352 599,4 18,1 

13 065, 7 0,7 
3 071, 7 0,2 

8 101, 7 0,4 

7 634,4 0,4 

467,3 o,o 

44 078,1 2,3 
43 731,1 2,2 

1 109, 7 0,1 
42 621,4 2,2 

347,0 o,o 

3 653,1 0,2 

24 633,5 1,3 

12 843,7 0,7 
11 789,8 o,6 

Insgesamt ? 010 284,4 51,0 110 146,0 37,4 167 882,5 38,4 285 736, 7 42,8 263 023, 7 44, 3 1 183 495, 7 60,6 

1) Bezogen auf das Entgelt für geleistete Arbeit 
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Gegenstand 
der Nachweisung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbeiter 

mannlich 
weiblich 

Lehrlinge 

männlich 
weiblich 

Summe der geleisteten 
stunden der Arbeiter 

Arbeite-

Entgelt für geleistete Arbeit 

Einheit Insgesamt 

Anzahl 055 448 

Anzahl 674 334 
Anzahl 381 114 
Anzahl 47 996 
Anzahl 43 946 
Anzahl 4 050 

11111.Std. 937,2 

1 000 DM 7 895 629,5 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
b) Nach Ländern und 

Bay 

Arbeiter 
Unternehm,.,n mit ••• Peschaftigten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

127 250 137 499 193 312 99 725 497 662 

91 433 93 568 118 023 59 800 311 510 
35 817 43 931 75 289 39 925 186 152 

7 170 5 502 8 672 4 125 22 527 

6 173 5 124 7 151 3 502 21 996 
997 378 1 521 623 531 

233,8 254,3 367,5 181,8 899,8 

953 533,2 1 043 270,4 1 430 902,6 741 887,7 3 726 035,5 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen m1 t ... Beschaft1gten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 4gg 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 
1 

%1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 1 000 1%1) 
DM DM DM DM DM DM ; 

Gratifikationen, Abschlußverglltungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrage-
beteiligungen eowie ähnliche Aue-
schuttungen 281 886,9 3,6 23 197,8 2,4 25 796,1 2,5 33 963,7 2,4 21 512, 1 2,9 177 417,1 4,8 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
zur Fdrderung der Vermbgensbildung 16 621,9 0,2 2 848,5 0,3 2 732,6 0,3 2 116,0 0,1 705,3 0,1 8 219,4 0,2 

Zahlungen für nicht geleistete Arbe1 tstage ~085 530,5 13,7 118 092,9 12,4 128 424,6 12,3 185 647,9 13,0 103 093,3 13,9 550 271,8 14,8 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fur 
613 274,0 7,8 72 363,2 7,6 nicht genommenen Urlaub 76 813,4 7,4 106 476,1 7,4 57 714, 1 7,8 299 907,2 8,0 

Zusätzliches Urlaubsgeld 129 059,9 1,6 7 448,7 0,8 10 511, 2 1,0 20 521,9 1,4 13 495,3 1,8 77 082,9 2,1 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 341 757 ,6 4,3 38 277,6 4,0 41 084,5 3,9 58 643,5 4,1 31 854,8 4,3 171 897,2 4,6 

Entladsungsentschadigungen 1 439, 1 o,o 3,4 o,o 15,6 0,0 6,5 o,o 29, 1 0,0 1 384,6 0,0 

Ar bei tgeberbe1 trage zur Sozialvers 1cherung 
und zu Familienbeihilfen 1465 507, 7 18,6 161 772,3 17,0 182 234,6 17, 5 252 261,4 17,\'; 141 653,3 19,1 727 586,2 19,5 

Kranken-, Mutterschafts-, Inval1d1 tats-
und Al tersvers1cherungen 991 310,5 12,6 114 708,3 12,0 127 004,2 12,2 176 064,8 12, 3 92 821,0 12,5 480 712, 1 12,9 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 78 106,1 1,0 7 786,0 0,0 9 051, 3 0,9 13 550,3 0,9 7 700,4 1,0 40 018,2 1,1 
Arbe1 tslosenvers1cherung 53 548,6 0,7 6 484,3 0,7 7 039,2 0,7 9 717,5 0,7 5 051, 7 0,7 25 255,7 0,7 
Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankheiten 152 059,6 1,9 22 089,0 2,3 22 519,7 2,2 27 457,3 1,9 13 810,6 1,9 66 183,0 1,8 

Famil1enbe1h1lfen 7 140,0 0,1 152,8 0,0 94,6 o,o 586,2 o,o 1 678, 5 0,2 4 627 ,9 0,1 
Zusatzliche Pens1onsvers1cherung 145 771,9 1,8 9 840,8 1,0 15 324,3 1,5 20 806,8 1,5 18 469,9 2,5 81 330,2 2,2 
Tarifliche, vertragliche oder 

fre1w1.ll1ge Fam1l1enbeih1lfen 18 321,0 0,2 334,3 o,o 877,1 0,1 3 366,0 0 ,, 1 374,1 0,2 12 369,6 0,3 •" 
Sonstige Leistungen 19 250,0 0,2 376,9 o,o 324,2 0,0 712,5 o,c 747,0 0,1 17 089,4 0,5 

Naturalleistungen und entsprechende 
Ausgle ichsen ts chad1gungen 46 738,5 0,6 4 295,0 0,5 4 205,8 0,4 5 077, 3 0,4 3 292,0 0,4 29 868,4 0,8 

Wohnung, Mietzuschlisse 33 822,1 0,4 848,5 0,1 1 777,5 0,2 2 534,4 0,2 2 715,6 0,4 25 946,1 0,7 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 

Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 12 916,4 0,2 3 446,5 0,4 2 428,3 0,2 2 543,0 0,2 576,3 0,1 3 922,3 0,1 

Sonst 1ge Soz1allei s tungen 139 568,7 1,8 2 369,4 0,2 5 386,5 0,5 11 558,9 0,8 11 046,8 1,5 109 207,1 2,9 

Verschiedene So z 1 alaufwendunp;en 136 319,7 1,7 2 196,7 0,2 5 025, 7 0,5 11 284,7 0,8 10 892,5 1,5 106 920,1 2,9 
Direkte Zahlungen 5 145,4 0,1 751,8 0,1 1 024,6 0,1 871,9 0,1 453,7 0,1 2 043,4 0,1 
Indirekte Zahlungen 131 174, 3 1,7 1 444,9 0,2 4 001,1 0,4 10 412,8 0,7 10 438,8 1,4 104 876,7 2,8 

Schwer bes chad igtenge setz- 3 249,0 0,0 172,7 o,o 360,9 o,o 274,2 0,0 154,2 o,o 2 287,0 0,1 

Kosten der Personalbeforderung 63 131, 1 0,8 5 138,2 0,5 7 470,0 0,7 8 851,6 0,6 4 400,6 0,6 37 270,7 1,0 

Aufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 154 228,4 2,0 15 433,8 1,6 13 262,6 1,3 17 942,7 1,3 11 093,6 1,5 96 495,7 2,6 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 54 982,2 0,7 584,5 0,1 2 007, 7 0,2 1 640,7 0,1 2 477, 3 0,3 48 272,0 1,3 

Entlohnung der Lehrlinge 99 246,2 1,3 14 849,4 1,6 11 254,9 1, 1 16 302,0 1,1 8 616,3 1,2 48 223,7 1,3 

Insgesamt 13253 213,7 41,2 333 147,9 34,9 369 512,0 35,4 517 419,5 36,2 296 797 ,o 40 ,o 1 736 336,4 46,6 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbe1 t 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

ern 

Angestellte 

Gegenstand 
der Nachweieung 

Unternehmen mit ••• Beschaft1gten 
Einhel t 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angestcll te 

mannlich 

weiblich 

Lehrlinge 

männlich 
weiblich 

Entgalt rur geleistete Arbsi t 

Art der Aufwendung 

Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 

1 000 DM 

Gratifikationen, Abschlußvergtitungen, 
13. Monetsgehal t, Gewinn- u.n.d Ertrags-
beteiligungen sowie ähnliche Aus-
sohüttungen 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten 
Gesetzes zur Fbrder der Vermci ens-ung g 
bildung 

Zahlungen für nicht geleistete Arbeitstage 
Bezahlter Urlaub und Entachadigungen fur 
nicht genommenen Urlaub 

Zusätzliches Urlaubsgeld 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 

Entlasaungsez,tsc.hadigungen 

Arbeitgeberbeiträge zur S0zialversicherW1g 
und zu Familienbeihilfen 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi ta ts-
Wld Al terevereicherungen 

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 
Ar bei tsloeenvereicherung 
Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufekrankhei ten 

Familienbeihilfen 
Zueatzliche Pensionsversicherung 
Tarifliche, vertragliche oder 
frei11illige Familienbeihilfen 

Sonstige Leiatungen 

Naturalleistungen und entsprechende Aus-
gleichsentschadigungen 

WohnWJ.g, Mietzuschilsse 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koks, 

Gas, Strom, Getranke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw,) 

Sonstige Sozialleistungen 
Verschiedene Sozialaufwendungen 
Direkte Zahlungen 
Indirekte Zahlungen 

Schwerbeech8.digtengeeetz 

Kosten der Personalbeförderung 

Aufwendungen fUr Berufsausbildung u.a. 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 
Entlohnung der Lehrlinge 

Insgesamt 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete 

Insgesamt 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

295 894 22 354 25 733 44 796 24 552 
196 062 13 700 16 131 28 324 15 749 

99 832 8 654 9 602 16 472 8 803 

15 962 2 543 2 327 3 651 430 
7 229 1 058 020 1 461 620 
8 733 1 485 307 2 190 810 

387 542,6 241 790,8 277 576,2 492 517 ,2 ?70 237, 1 

Personalnebankosten 

1n Unternehmen mit . . • Beschaft1gten 
Insgesamt 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 000 1%1) 1 000 1 %1) 1 000 1%1) 1 000 j%1) 1 000 1%1) DM DM DM DM DM 

328 133,0 9,6 13 701,4 5, 7 18 195,3 6,6 37 011,6 7,5 22 932, 5 8,5 

15 603,8 0,5 614,5 0,3 57?,6 0,2 1 085,4 0,2 377,6 0, 1 

471 910,6 13,9 28 947,5 12,0 35 467,5 12,8 64 163,2 13,0 36 452,3 13, 5 

269 488, 1 8,0 17 185,4 7, 1 21 163,7 7,6 37 482, 7 7,6 20 902,6 7,7 
54 438,6 1,6 2 380,9 1,0 3 137, 7 1, 1 6 733,0 1,4 4 620,4 1, 7 

139 708,6 4,1 9 354,9 3,9 11 020,2 4,0 19 821, 3 4,0 10 786,6 4,0 
8 275,3 0,2 26,3 o,o 145,9 0,1 126,2 o,o 142,7 o, 1 

676 023,8 20,0 30 762,1 12, 7 40 688,3 14,7 82 100,9 16,7 50 374,0 18,6 

256 810,4 7,6 19 570,3 8,1 22 306,4 8,0 39 881,4 8,1 21 467,1 7,9 
95 920,6 2,8 3 444, 7 1,4 4 871,9 1,8 10 216,8 2, 1 6 832,4 2,5 
16 143,8 0,5 1 274, 1 0,5 1 495,7 0,5 2 647,4 0,5 1 401,0 0,5 

34 71',2 1,0 2 688,6 1,1 3 257,6 1, 2 5 380,1 1, 1 3 021,2 1, 1 
1 596,2 o,o 126,5 o,o 44,7 o,o 134,8 o,o 101,2 0,0 

236 456,7 7,0 3 170,2 1,3 7 732,3 2,8 21 156,8 4,3 15 556,4 5,8 

508,6 27 063,8 0,8 351,5 0,1 753,8 0,3 2 442,1 0,5 0,6 
7 319,2 0,2 136,1 0,1 225,9 0,1 241,4 o,o 486,2 0,2 

29 548,4 0,9 372,2 0,6 027,4 0,4 2 087 ,2 0,4 500,7 0,6 
25 499,4 0,8 567,0 0,2 450,4 0,2 1 144,7 0,2 234,9 0,5 

4 049,0 0,1 805,2 0,3 577,0 0,2 942,5 0,2 265,8 0,1 

64 082,4 1,9 358,7 0,1 293,7 0,5 4 149,7 0,8 4 115,3 1,5 

63 633,7 1,9 345,6 0,1 238,0 0,4 4 101,7 0,8 4 088,3 1,5 
6 995,2 0,2 46,3 o,o 60,8 o,o 286,7 0, 1 123,7 0,0 

56 638, 5 1,7 299,3 0,1 177,2 0,4 3 815,0 0,8 3 964,6 1,5 
448,8 o,o 13, 1 0,0 55,7 o,o 47,9 0,0 27,0 0,0 

13 333,0 0,4 571,9 0,2 020,1 0,4 852,0 0,4 852,0 0,3 

47 384,9 1,4 5 017, 7 2,1 5 635,4 2,0 8 678,7 1,8 3 808,0 1,4 

14 959, 1 0,4 184,7 0,1 1 033,3 0,4 1 323,2 0,3 602,3 0,2 
32 425,8 1,0 4 833,0 2,0 4 602,1 1, 7 7 355,6 1,5 3 205,7 1, 2 

1 646 019,9 48,6 81 346,0 33,6 103 900,3 37,4 201 128,7 40,8 120 412,4 44,6 

Arbeit 

- 119 -

1 000 und mehr 

178 459 

122 158 

56 301 

6 011 

3 070 

2 941 

? 105 4?1,? 

1 000 und mehr 

1 000 1%1) DM 

236 292,1 11 ',? 

12 953,7 0,6 

306 880,1 14,6 

172,753,7 8,2 
37 566,6 1,8 

88 725,7 4,2 
7 834,1 0,4 

472 098,5 22,4 

153 585,2 7,3 
70 554,9 3,4 

9 325, 7 0,4 

20 365,6 1,0 
1 189,0 0,1 

188 840,9 9,0 

22 007,7 1,0 
6 229,5 0,3 

23 560,9 1,1 

22 102,4 1,0 

458,5 0,1 

54 165, 1 2,6 

53 860,0 2,6 
6 477 ,6 0,3 

47 382,4 2,3 
305,1 o,o 

9 037, 1 0,4 

24 245,0 1 ,2 

11 815,6 0,6 
12 429,4 0,6 

1139 232, 5 54,1 



Gegenstand Einheit Insgesamt 
der Nachweisung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbeiter Anzahl 114 288 

märu>lich Anzahl 96 687 
weiblich Anzahl 17 601 

Lehrlinge Anzahl 5 253 

männlich Anzahl 5 039 
weiblich Anzahl 214 

Summe der geleisteten Arbeits-
stunden der Arbeiter Mill.Std. 216,2 

Entgelt für geleistete Arbeit 1 000 DM 1 005 943, 1 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
b) Nach Ländern und 

Saar 

Arbeiter 

Unternehmen mit ... Beschaftigten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

9 864 10 825 15 107 7 289 71 203 

8 379 8 608 11 523 5 395 62 782 

1 485 2 217 3 584 1 894 8 421 

357 657 2 125 164 950 

357 457 2 125 164 936 
200 14 

18,8 21,2 29,9 13,4 132,9 

78 539,9 96 099,9 126 607, 1 59 922,4 644 773,8 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beschaftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 49q 500 bis 999 1 00J und mehr 

1 000 1 %1) 1 000 
'"1) 

1 000 
'"1) 

1 000 1%1) 1 000 1 %1) 1 000 1 %1) 
DM DM DM DM DM DM 

Gratifikationen, AbschlußvergUtungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie ähnliche Aus-
schüttungen 28 977,9 2,9 422,6 0,5 1 440,7 1,5 2 574, 1 2,0 1 012,2 1, 7 23 528, 2 3,6 

Aufwendungen auf Grund des Zweiten Gesetzes 
zur Forderung der Vermogensb1ldung 1 643,0 0,2 62,6 0,1 147,6 0,2 242,5 0,2 69,9 0, 1 1 120,3 0,2 

Zahlungen fur nicht geleistete Arbeitstage 134 600,2 13,4 9 375,4 11,9 11 783,3 12,3 16 397,9 13,0 7 941,6 13,3 89 102,0 13,8 

Bezahlter Urlaub und Entschad1gungen fur 
78 930,3 7,8 5 125,4 6, 5 6 876,4 7,2 229, 7 646,8 nicht genommenen Urlaub 9 7,3 4 7,8 53 052,0 8,2 

Zusatzliches Urlaubsgeld 18 687,7 1,9 380,5 0,5 1 051,7 1,1 1 787,8 1,4 834,5 1,4 14 633,3 2,3 

Bezahlte Feiertage und we1 tere bezahlte 
Ausfalltage 36 907,8 3,7 3 B69,5 4,9 3 821,1 4,0 5 380,4 4,2 2 460,4 4, 1 21 376,4 3,3 

Entlassungeentachadigungen 74,4 o,o - - 34, 1 o,o - - - - 40,4 o,o 

Ar bei tgeberbei trage zur Sozialversicherung 
und zu Familienbeihilfen 205 419,7 20,4 15 046,0 19,2 16 979, 7 17,7 24 790,5 19,6 11 543,2 19,3 137 060,3 21,3 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi tats-
und Altersversicherungen 132 837,9 1 3,2 9 670,2 12,3 11 924,9 12,4 16 966,0 13,4 7 769,5 13,0 B6 507,3 13,4 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 12 651,3 1,3 47B, 1 0,6 836, 1 0,9 1 315,9 1,0 696,0 1,2 9 324,6 1,4 
Arbeitslosenversicherung 6 065, 1 0,6 498,0 0,6 568,8 0,6 744,8 0,6 365,0 0,6 3 888,4 0,6 
Versicherung gegen Betriebsunfalle und 
Berufskrankheiten 30 640,5 3,0 2 204,B 2,8 2 428,5 2,5 2 976,5 2,4 1 414,6 2,4 21 616, 1 3,4 

Fam1lienbe1hilfen 194,4 o,o - - 1,0 o,o - - - - 193,4 o,o 
Zuaatzl1che Pensionsversicherung 20 420, 1 2,0 2 161 ,4 2,8 1 161,3 1, 2 2 702,3 2, 1 874,4 1,5 13 500,7 2, 1 

Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 368,7 o,o - - 5,4 o,o 66, 1 0, 1 6,4 o,o 290,9 o,o 

Sonstige Leistungen 2 241,B 0,2 13,5 o,o 53, 1 0, 1 19,0 o,o 417,3 0,7 1 738,9 0,3 

Naturalleistungen und entsprechende 
Ausgle i chsen ts chadigungen 9 393,9 0,9 4,2 o,o 451, 7 0,5 1B6,3 o, 1 287,6 0,5 B 464, 1 1,3 

Wohnung, Mietzuschüsse 6 327,4 0,6 1,6 o,o 216,6 0,2 29,4 o,o 84,7 0,1 5 995,2 0,9 
Sonstige Naturalleistungen {Kotle, 

Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 3 066,5 0,3 2,6 o,o 235 ,2 0,2 156,9 0, 1 202,9 0,3 2 468,9 0,4 

Sonstige Sozialleistungen 15 792, 1 1,6 222,2 0,3 401,8 0,4 835,3 0,7 B37,9 1,4 13 494,9 2, 1 

Verschiedene So z ial-9ufwendungen 15 609,3 1,6 190,2 0,2 362, 7 0,4 B00,1 0,6 80B,O 1,3 13 44B,2 2, 1 

Direkte Zahlungen 569, 1 0, 1 42,3 0, 1 - - 32,4 o,o 173,6 0,3 320, 7 o,o 
Indirekte Zahlungen 15 040, 2 1,5 147,9 0,2 362, 7 0,4 767,7 0,6 634,4 1,1 13 127,5 2,0 

Schwerbe s ch8.d igtengese t z 182,9 o,o 31,9 o,o 39, 1 o,o 35,2 o,o 29,9 o,o 46, 7 o,o 

Kosten der Personalbeforderung 11 623,0 1,2 1 161,2 1,5 1 641, 1 1, 7 2 735, 6 2,2 1 151,6 1,9 4 933,5 0,8 

Aufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 14 019,8 1,4 581,3 0,7 1 102,B 1,1 3 997,2 3,2 564, 7 0,9 7 773,B 1,2 

Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 3 235, 1 0,3 16,8 o,o 67,B 0, 1 245, 7 0,2 97,0 0,2 2 807,9 0,4 

Entlohnung der Lehrlinge 10 784,7 1,1 564,5 o, 7 1 035,0 1,1 3 751,5 3,0 467,8 0,8 4 965,8 0,8 

Insgesamt 421 469,6 41,9 26 875,5 34,2 33 948,7 35,3 51 759,4 40,9 23 408,7 39, 1 285 477, 1 44,3 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbeit 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgrößenklassen 

land 

Angestellte 

Gegenstand 
der Nechweieung 

Unternehmen mit ••• BeschB.ftigten 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Angestellte 
männlich 
weiblich 

Lehrlinge 
männlich 
weiblich 

Entgelt für geleietete Arbeit 

Einheit 

Anzahl 

Anzahl 
Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 
Anzahl 

1 000 DII 

Insgesamt 
50 bis 99 

23 376 350 
18 163 988 

5 213 362 

2 083 218 

173 92 
910 126 

290 586,3 14 344,0 

100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

670 4 566 755 
2 036 511 294 

634 055 461 

407 700 104 
277 363 56 
130 337 48 

31 421, 7 53 987,5 20 947,7 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beschaftigten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 000 1"1) 1 000 
1"1) 

1 000 
'"1) 

1 000 
\"1) 

1 000 
'"1) DII DII DII DM DM 

Grati!'ikationen, AbschluSvergUtungen, 
13, Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie ahnliche Aus-
achüttungen 19 798,7 6,8 356, 1 2 ,5 2 294,7 7, 3 2 541,6 4,7 1 469,9 7,0 

Aufwendw,gen auf Grund des Zweiten 
Gesetzes zur Pörderu.ng der Vermdgene-
bildw,g 1 372,2 0,5 26,4 0,2 150, 1 0,5 186,0 0,3 44,0 0,2 

Zahlungen für nicht geleistete Arbeitstage 41 732,2 14,4 1 899, 1 1",2 4 214,3 13,4 6 776,4 12,6 3 004, 1 14,3 
llezahlter Urlaub und Entschadigungen für 
nicht genommenen Urlaub 23 875, 1 8,2 1 193,6 8,3 2 457,8 7,8 3 961,2 7,3 1 836,0 8,8 

Zusätzliches Urlaubsgeld 4 896,9 1,7 92,5 0,6 486,9 1, 5 788,3 1,5 230,9 1,1 
llezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfalltage 12 486,7 4,3 596,0 4,2 1 251, 7 4,0 2 026,9 3,8 932,8 4, 5 

Entlaasungsentschädigungen 473,6 0,2 16,9 0, 1 18,0 0, 1 - - 4,5 o,o 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozielversicherung 
und zu Familienbeihilfen 

Kranken-, llutterschafts-, Invalidi täte-
56 304,8 19,4 2 107,8 14,7 4 412,8 14,0 7 216, 1 13,4 3 055, 9 14,6 

und Altersversicherungen 20 348,7 7,0 1 282,3 8,9 2 495,5 7,9 3 507,6 6, 5 1 486,o 7, 1 Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 8 385,6 2,9 233,4 1,6 494,7 1,6 1 385, 7 2,6 543,3 2,6 
Arbeitslosenversicherung 1 238,3 0,4 69, 7 0,5 123,8 0,4 221,2 0,4 93,4 0,4 
Versicherung gegen Betriebsunfälle und 

llerufskrankhei ten 4 603,1 1,6 162,9 1,1 383,8 1,2 604,8 1,1 238,4 1,1 
Pamilienbeihilfen 185, 7 o, 1 83,6 0,6 6,6 0,0 3,2 o,o - -Zusatzliche Pensionsversicherung 19 463,2 6, 7 275,9 1,9 890,4 2,8 1 420,9 2,6 678,6 3,2 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 1 390,2 0,5 - - 2,2 o,o 65,7 0,1 1,5 0, 1 

Sonetige Leistungen 690,1 0,2 - 15,8 0, 1 1,, 0,0 14,8 0, 1 

Naturalleistungen und entsprechende Aus-
gleichsentechadigungen 6 447,4 2,2 0,1 o,o 108, 1 0,3 272,9 0,5 85,7 0,4 

Wohnung, Mietzuschüsse 5 626,3 1,9 - - 17,8 0, 1 149,0 0,3 34,3 0,2 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koks, 

Gas, Strom, Getränke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw.) 821,1 0,3 0,7 o,o 90,3 0,3 123,9 0,2 51,4 0,2 

Sonstige Sozialleistungen 6 624,5 2,3 53 ,5 0,4 148,4 0,5 235, 1 0,4 253,2 1,2 
Verschiedene Sozialaufwendungen 6 b03,6 2,3 52,0 0,4 147,9 0,5 225,9 0,4 252 ,5 1,2 
Direkte Zahlungen 156,2 0,1 10,5 0, 1 - - 18,4 o,o 52,7 0,3 
Indirekte Zahlungen 6 447,4 2,2 41,5 0,3 147,9 0,5 207,5 0,4 199,8 1,0 

Schwerbeschädigtengesetz 20,9 o,o 1, 5 o,o 0,5 o,o 9,2 0,0 0,7 o,o 

Kosten der Personalbeforderung 1 156,9 0,4 20,6 0,1 142 ,5 0,5 184,7 0,3 172,4 0,8 

Aufwendungen für Berufsausbildung u.a. 4 824,2 1,7 449,5 3, 1 742,3 2,4 1 281,8 2 ,4 306, 1 1,5 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 748,1 0,3 - - 12, 5 o,o 40.,5 0, 1 95,4 0,5 Entlohnung der Lehrlinge 4 076, 1 1,4 449,5 3, 1 729,8 2, 3 1 241,3 2,3 210, 7 1,0 

Insgesamt 138 260,9 47,6 4 913, 7 34,3 12 213, 2 38,9 18 694,6 34,6 8 391,3 40, 1 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbeit 
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1 000 und mehr 

13 035 
10 334 

2 701 

654 

385 

269 

169 885,4 

1 000 und mehr 

1 000 
'"1) DM 

13 136,4 7, 7 

965,8 0,6 

25 838,2 15, 2 

14 426,5 8,5 
3 298,3 1,9 

7 679,3 4,5 
434,2 . 0,3 

39 512, 1 23,3 

11 577,3 6,8 
5 728,5 3,4 

730,2 0,4 

3 213,2 1,9 
92,4 0,1 

16 197,4 9,5 

1 320,9 0,8 
652 ,2 0,4 

5 980,0 3, 5 
5 425,2 3,2 

554,8 0,3 

5 934,2 3,5 
5 925,2 3,5 

74,6 o,o 
5 850,6 3,4 

9,0 o,o 

636, 7 0,4 

2 044,5 1,2 

599, 7 0,4 
1 444,8 0,9 

94 047,9 55,4 



Gegenstand 
der Nachweisung 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Arbe1 ter 

mannl1ch 
weiblich 

Lehrlinge 

mannlich 
weiblich 

Summe der geleisteten Arbeits-
stunden der A ... ·bei ter 

Entgelt fur geleistete Arbeit 

Einheit Insgesamt 

Anzahl 117 488 
Anzahl 78 863 
Anzahl 38 625 
Anzahl 4 867 
Anzahl 4 176 
Anzahl 691 

Mill.Std. 209,2 

1 000 DM 966 156,7 

1. Erfaßte Arbeitnehmer, geleistete Arbeitsstunden, Lohn- und 
b) Nach Ländern und 

Ber 

Arbeiter 

Unternehmen m1 t ... Beschaftigten 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

20 061 29 886 23 730 15 164 28 647 
11 318 22 053 14 233 12 061 19 198 

6 743 7 833 9 497 3 103 9 449 
401 680 606 942 236 
078 598 562 942 996 
323 82 46 240 

36, 3 53, 1 42, 3 27,2 50,4 

155 173,5 261 395, 1 183 060, 3 136 087,9 230 419,8 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen m1 t ... Be schaft igten 
Insgesamt 

Art der Aufwendung 50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 000 l %1) 1 000 
'"1) 

1 000 1"1) 1 000 1 %1) 1 000 l,i1) 1 000 l ii1) D!i! DM DM DM DM DM 

Grat1f1kationen, Abschlußvergu tungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
bete1ligu.ngen sowie. ahnliche Aus-
schuttungen 25 355,6 2,6 2 574,4 1,7 4 180,2 1,6 4 695 ,4 2,6 1 977,2 1,5 11 928,4 5,2 

Aufwendungen auf Grund des zweiten Gesetzes 
zur Forderung der Vermogensb1ldung 1 214,6 o, 1 216,0 0, 1 340,8 0, 1 331, 3 0,2 326,5 0,2 - -

Zahlungen fur nicht geleistete Arbe1 tstage 129 247,8 13,d. 19 528, 7 12,6 32 146,2 12,3 25 692,6 14,0 17 612,0 12,9 34 268,4 14,9 
Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fur 
nicht genommenen Urlaul 79 514,8 8,2 12 848,3 8,3 21 080,5 8,1 14 633 ,6 8,o 10 844,2 8,0 20 108,2 8,7 Zusatzliches Urlaubsgeld 16 316,2 1, 7 1 715 ,4 1,1 3 077,9 , • 2 4 171,0 2 ,3 1 941,2 1,4 5 410, 7 2,3 Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 31 672,4 3,3 4 959,0 3,2 7 977,9 3, 1 6 810,0 3,7 4 811,0 3 ,5 7 114,5 3, 1 Entla ssungsen tschad igungen 1 744,5 0,2 6, 1 o,o 9,9 o,o 78,0 0,0 15, 5 o,o 1 634,9 0,7 

Ar bei tgeberbei trage zur ~ozial vers 1.cherung 
und zu Fam1l1enbeihilfen 189 812,7 19,6 27 287, 1 17,6 60 956, 1 23,3 33 337,9 18,2 25 188,6 18,5 43 043, 1 18,7 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi tats-
und Altersversicherungen 130 647, 1 13 ,5 19 780,8 12,7 42 728,6 16,3 23 364,2 12,6 16 619,8 12,2 28 153, 7 12,2 Lohnfortzahlung im Krankhe1 tsfall 13 012 ,9 1 ,3 1 723 ,2 1,1 2 967 ,8 1,1 2 678,0 1 ,5 2 038,9 1 ,5 3 605, 1 1,6 Arbeitslosenversicherung 6 001,5 0,6 1 001,4 0,6 1 633,3 0,6 1 143, 7 0,6 863,3 0,6 1 359,9 0,6 Versicherung gegen Betriebsunf8.lle und 
Berufskrankheiten 18 920,6 2,0 3 137,6 2,0 5 946,3 2,3 3 261,3 1,8 3 169, 7 2, 3 3 405,6 1,5 Fam1l1enbeih1lfen 135,3 0,0 9,5 o,o 18,7 o,o 1,9 o,o 10,5 o,o 94,6 o,o Z..isatzl1che Pensionsversicherung 19 907,6 2, 1 1 609,3 1,0 7 550,2 2,9 2 542,8 1,4 2 390,6 1,8 5 814,8 2,5 Tarifliche, vertragliche oder 
fre1w1ll1ge Famil1enbe1h1lfen 293 ,o o,o 10,0 o,o 1,3 0,0 41,6 0,0 39,8 o,o 200,3 0,1 Sonstige Leistungen 894,8 0, 1 1~. 3 o,o 109,8 o,o 304,4 0,2 56, 1 o,o 409,2 0,2 

Naturalleistungen und entsprechende 
Ausgle 1 chsen ts chadigungen 2 128,9 0,2 100,8 o,, 237,3 0, 1 407,5 0,2 192,8 O, 1 1 190,6 0,5 

Wohnung, Mietzuschüsse 956, 7 0,1 59, 1 o,o 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, 

125, 3 o,o 197, 1 0, 1 168,2 0, 1 406,9 0,2 
Koks, Gas, Strom, Getranke, Schuh-
werk, Bekleidung usw.) 1 172,2 0,1 41,8 o,o 111,9 o,o 210,3 0, 1 24,5 o,o 783, 7 0,3 

Sonstige Sozialleistungen 12 063,4 1,2 652,0 0,4 962,2 0,4 1 697,0 0,9 2 818,8 2, 1 5 933 ,4 2,6 
Verschiedene Soz1al1:1ufwendungen 11 920,4 1 ,2 619,9 0,4 913,0 0,3 1 686,2 0,9 2 812,6 2, 1 5 888,8 2,6 li1rekte Zanlungen 478,2 o,o 2,4 0,0 2,2 o,o 16,2 o,o 5,4 o,o 452,0 0,2 Indirekte Zahlungen 11 442,2 1,2 617,5 0,4 910,8 0,3 1 670,0 0,9 2 807,2 2, 1 5 436,8 2,4 Schwer bes chad igtengeee t z 143,0 o,o 32, 1 o,o 49,2 o,o 10,8 0,0 6,2 o,o 44,7 o,o 

Kosten der Personalbeforderung 1 972,4 0,2 803,6 0,5 605,6 0,2 53,0 o,o 33,4 o,o 476,8 0,2 

Aufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 12 352,5 1,3 2 697, 7 1 ,7 1 789,8 0,7 1 222, 1 0,7 2 227,2 1,6 4 415,7 1,9 
Kosten der Berufsausbildung ohne Ent-

lohnung der Lehrlinge 2 904,5 0,3 84,8 0, 1 373, 5 0, 1 135,3 0, 1 264,5 0,2 2 046,5 0,9 E:ntlohnung der Lehrlinge 9 448,0 1,0 2 612,9 , ,7 1 416,3 0,5 1 086,9 0,6 1 962, 7 1,4 2 369,3 1,0 

Insgesamt 374 147,9 38,7 53 860,3 34,7 101 218,2 38, 7 67 436,8 36,8 50 376, 5 37,0 101 256,4 43,9 
1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete Arbeit 
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Gehaltssummen sowie Aufwendungen für Personalnebenkosten 1966 
Unternehmensgroßenklassen 

lin (West> 

Angestellte 

Gegenstand 
der Nachweieung 

Unternehmen m1 t ... Beschaft1gten 
E1nhe1 t 

In der Personalkartei 
eingetragene 

Allgestell te 
ma.nn.11ch 

weiblich 

Lehrlinge 

mannl1ch 
weiblich 

Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 

Anzahl 

Entgelt für geleistete Arbeit 1 000 DM 

Art der Aufwendung 

Gratifikationen, Abschlußvergiltungen, 
13. Monatsgehalt, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen sowie ahnliche Aus-
schüttungen 

Aufwendungen auf Grund des zweiten 
Gesetzes zur Forderung der Vermogens-
bildung 

Zahlungen für nicht geleistete Arbe1 tstage 

Bezahlter Urlaub und Entschadigungen fur 
nicht genommenen Urlaub 

Zusatzliches Urlaubsgeld 
Bezahlte Feiertage und weitere bezahlte 
Ausfall tage 

EntlassungsentschB.digungen 

Ar bei tgeberbei trage zur Sozialve!'sicherung 
und zu Familienbeihilfen 

Kranken-, Mutterschafts-, Invalidi tats-
und Al tereversicherungen 

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 
Ar bei tslosenvereicherung 
Versicherung gegen Betriebsunfalle und 

Berufekrankhei ten 
Familienbeihilfen 
Zusatzliche Pensionsversicherung 
Tarifliche, vertragliche oder 
freiwillige Familienbeihilfen 

Sonstige Leistungen 

Naturalleistungen und entsprechende Aue-
gleicheentschadigungen 

Wohnung, MietzuschUsee 
Sonstige Naturalleistungen (Kohle, Koks, 
Gas, Strom, Getranke, Schuhwerk, 
Bekleidung usw.) 

Sonstige Sozialleistungen 

Verschiedene Sozialaufwendungen 
Direkte Zahlungen 
Indirekte Zahlungen 

Schwerbeschädigtengesetz 

Kosten der Personalbeforderung 

Aufwendungen filr Berufsausbildung u.ä. 

Kosten der Be~ufeausb1ldung ohne Ent-
lohnung der Lehrlinge 

Entlohnung der Lehrlinge 

Insgesamt 

1) Bezogen auf das Entgelt fur geleistete 

Insgesamt 
50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 , 000 und m.Jhr 

34 695 302 7 093 6 855 3 987 10 458 

20 071 034 4 119 4 029 2 505 6 384 

14 624 3 268 974 2 826 482 4 074 

439 420 298 339 145 237 

621 147 113 173 64 124 

818 273 185 166 81 113 

386 079,9 66 393,8 83 004,5 74 001 ,3 44 260,9 118 419 ,4 

Personalnebenkosten 

in Unternehmen mit ... Beech&ftigten 
Insgesamt 

1 1%1) 

31 296, 1 8, 1 

323, 5 o, 1 

51 773,2 13,4 

31 542, 7 8,2 
8 180,2 2, 1 

11 387,8 2,9 
662,6 0,2 

71 560,4 18,5 

31 529,8 8,2 
10 057,6 2,6 

1 770,6 0,5 

4 206,2 1,1 
140, 1 o,o 

22 418,2 5,8 

032,6 0,3 
405,4 0, 1 

508,6 0, 1 

270,3 0,1 

238,3 o, 1 

4 395,0 1,1 

4 367,5 1,1 
168,3 0,0 

4 199,2 1,1 
27, 5 o,o 

257, 1 0, 1 

3 442,4 0,9 

811,9 0,2 
2 630,5 0,7 

163 556, 3 42,4 

Arbeit 

50 bis 

1 000 
DM 

5 423, 2 

7 

5 

10 

2 

77,2 

705 ,6 

303 ,2 
675,8 

778,5 
8, 1 

259,9 

790, 1 
026,3 
329,5 

592,9 
57, 7 

437, 7 

16,5 
9,2 

54,9 

45, 3 

9,6 

297,0 

288, 7 
6, 1 

282,6 
8,4 

30, 7 

874, 1 

4q,o 
825, 1 

24 782,6 

99 

1 %1) 

8,2 

o, 1 

11, 7 

8,0 
1 ,o 

2, 7 
o,o 

15, 5 

8,7 
1, 5 
0,5 

0,9 
o, 1 
3,7 

o,o 
o,o 

o, 1 

o, 1 

o,o 

0,4 

0,4 
o,o 
0,4 
o,o 

o,o 

1,3 

0,1 
1, 2 

37,3 
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100 bis 199 200 bis 499 

1 000 
1%1) 

1 000 1%1) 
DM DM 

6 351, 5 7,7 '., 117,0 6,9 

108,9 0,1 70,2 o, 1 

12 824,6 15, 5 9 061,2 12, 2 

7 117,4 8,6 5 836, 1 7,9 
3 058,6 3,7 1 156,4 1,6 

2 627,8 3,2 2 046,9 ,8 
20,7 O,O 21,8 0,0 

12 748,7 15 ,4 11 825, 3 16,0 

6 012, 7 7,2 6 027,3 8, 1 
1 896, 1 2,3 1 633, 4 2, 2 

344,2 0,4 326,0 0,4 

849,6 1,0 702, 7 0,9 
23, 5 0,0 

3 419,0 4, 1 2 813, 7 3,8 

108,7 0, 1 227,0 0,3 
95,0 0,1 95 ,3 0, 1 

45,2 0, 1 94,6 0,1 

18,3 o,o 35 ,4 o,o 

26,8 o,o 59, 2 0,1 

295, 3 0,4 662,5 0,9 

289, 1 0,3 660,4 0,9 
2,6 o,o 7,5 o,o 

286,5 0,3 652, 9 0,9 
6, 1 o,o 2,0 o,o 

35,6 o,o 140,9 0,2 

811, 7 1,0 700,7 0,9 

337, 1 0,4 92,8 0,1 
474,6 0,6 607,8 0,8 

33 221, 5 40,0 27 672,4 37,4 

500 bis 999 1 000 und mehr 

1 

2 

0 

3 

7 

3 
1 

17 

000 
DM 

.. 

610,5 

67,3 

931, 7 

675, 5 
859,9 

? 394, 
2, 2 

444,0 

488, 7 
471, 1 
180,0 

561,9 
17,2 

555,8 

126,9 
42,4 

33,2 

32, 2 

1 ,o 

738,8 

738,8 
44,0 

694,8 

19,3 

321 ,6 

28,8 
292, 9 

166,4 

1%1) 1 000 1%1) 
DM 

5, 9 11 793,8 10,0 

0,2 - -

13 .~ 16 190,2 13, 7 

8,3 9 610, 5 e, 1 
1,9 2 429, 5 2, 1 

1 0 3, 3 54 , 4 ' ') 

O,O 609,B 

16,8 29 282, 5 24, 7 

7 ,9 10 210, 9 " 6 
3, 3 4 030,8 3 ,4 
0,4 590,9 o,, 

1, 3 499, 1 1.) 
o,o 41, 7 J,c 
3,5 12 191 ,9 10,.:5 

0,3 553 ,6 o,, 
0, 1 163 ,6 o, 1 

0,1 280,8 0,2 

0,1 139, 1 0,1 

o,o 141, 7 0, 1 

1, 7 401,4 2,0 

1, 7 2 390,5 2,0 
o, 1 108, 1 o, 1 
1,6 2 282,4 1,9 

10,9 o,o 

0,0 30,6 o,o 

0,7 734, "l O,t 

o, 1 304, 3 0,3 
0,7 430,0 0,4 

38,C uü 



Fachserie M: 

Preise - Löhne - Wirtschaftsrechnungen 
Reihe 1: 
Reihe 2: 
Reihe 3: 
Reihe 4: 
Reihe 5: 

Preise und Preisindices für Außenhandelsgüter (monatlich, jährlich) 
Preise und Preisindex ausgewählter Grundstoffe (monatlich, jahrlich) 
Preise und Preisindices für industrielle Produkte (monatlich, jahrlich) 
Preise und Preisindices für die Land- und Forstwirtschaft (monatlich, jahrlich) 
Preise und Preisindices für Bauwerke und Bauland 
1. Meßzahlen für Bauleistungspreise und Preisindices für Bauwerke (vierteljährlich mit Eilbericht) 

II. Baulandpreise (vierteljährlich und jährlich) 

Reihe 6: Preise und Preisindices der Lebenshaltung (wachentlich, monatlich mit Eilbericht, jahrlich) 
Reihe 7: Preise für Verkehrsleistungen (vierteljährlich) 
Reihe 8: Index der Großhandelsverkaufspreise (monatlich, jährlich) 
Reihe 9: Preise im Ausland 

1. Großhandelspreise 
Grundstoffe Teil 1: Nahrungs· und Genußmittel, technische Ole u.ä. 

Teil 2: Textilien, Leder, Papier, Harze, Treibstoffe, Baustoffe u.ä. 
Teil 3: Kohle, Metalle, Chemikalien, Kunststoffe u.ä. 
(Die Berichte erscheinen vierteljährlich in monatlichem Abstand) 

Weltmarktpreise ausgewählter Waren (monatliche Berichte mit einer Auswahl aus den Teilen 1 bis 3) 
II. Einzelhandelspreise (vierteljährlich) 

Reihe 10: Internationaler Vergleich der Preise für die Lebenshaltung (monatlich, jährlich) 
Reihe 11: Tariflöhne und -gehälter 

1. Tariflöhne } Loseblattsammlungen, Ergänzungsblätter erscheinen halbjährlich mit Stand vom April 
II. Tarifgehälter und Oktober eines jeden Jahres 

III. Index der Tariflöhne und -gehälter (vierteljährlich) 

Reihe 12: Verdienste und Löhne im Ausland 
1. Arbeitnehmerverdienste und Arbeitszeiten; Streiks und Aussperrungen (jährlich) 

II. Tariflöhne und Lohnindices in ausgewählten Ländern (jährlich) 

Reihe 13: Wirtschaftsrechnungen 
Einnahmen und Ausgaben ausgewählter privater Haushalte (monatlich, jährlich) 
Die bis 1966 in den Einzeltiteln I bis III herausgegebenen Angaben sind für die 3 Haushaltstypen 

2-Personen-Haushalte von Renten- und Sozialhilfeempfängern mit geringem Einkommen (Haus­
haltstyp 1) 
4-Personen-Arbeitnehmerhaushalte mit mittlerem Einkommen (Haushaltstyp 2) 
4-Personen-Haushalte von Beamten und Angestellten mit höherem Einkommen (Haushaltstyp 3) 

ab Januar 1967 in einer Veröffentlichung zusammengefaßt. 
Außerdem erscheinen unregelmäßig Sonderbeiträge von Haushalten verschiedener Bevölkerungsgruppen 

Reihe 14: Arbeiterverdienste in der Landwirtschaft (jahrlich) 

Reihe 15: Arbeitnehmerverdienste in Industrie und Handel 
1. Arbeiterverdienste (vierteljährlich mit Eilbericht) 

II. Angestelltenverdienste (vierteljährlich mit Eilbericht) 
Außerdem erscheinen Sonderbeiträge in unregelmäßiger Folge 

Reihe 16: Arbeiterverdienste im Handwerk (halbjährlich) 
Reihe 17: Gehalts- und Lohnstrukturerhebungen (unregelmäßig) 

1. Gewerbliche Wirtschaft und Dienstleistungsbereich III. Fontwlrtschaft 
Arbeiterverdienste Arbeiter- und Angestelltenverdienste 
Angestelltenverdienste 

II. Landwirtschaft IV. Erwerbsgartenbau 
Arbeiter- und Angestelltenverdienste Arbeiterverdienste 

Reihe 18: Einkommens- und Verbrauchsstichproben (unregelmäßig) 

Systematisches Verzeichnis 
Güterverzeichnis für den Privaten Verbrauch (Ausgabe 1963) 

Prospekte mit ausführlichen Angaben sind beim W. KOHLHAMMER VERLAG, 65 Mainz, Postfach 2727 erhältlich. 
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