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Vorbemerkung 

Im Jahre 1964 hat die Europäische Wirtschaftsgemeinschaft 
(EWG) in allen Mitgliedstaaten eine weitere Erhebung Über 
die Aufwendungen der Arbeitgeber für Löhne und Lohnneben­
kosten dlllchgeführt, die sich auf das Jahr 1963 erstreckte. 
Dabei wurden die bei der ersten im Jahre 1961 für 1960 durch­
geführten Erhebung einbezogenen 8 Industriezweige zum 
zweitenmal erfaßt. 

Ziel der Befragung war es wiederum, vergleichbare Daten 
Über die Höhe .der Löhne und Gehälter sowie der Übrigen Ar­
beitskosten in allen der EWG angeschlossenen Ländern zu 
gewinnen. Die Durchführung der Erhebung lag wie bei allen 
vorangegangenen Erhebungen gleicher Art in den Händen der 
nationalen statistischen Dienststellen. 

Da diese Erhebung in Zielsetzung und Methodik mit den 
bisherigen EWG- Erhebungen übereinstimmt, ist eine volle 
Vergleichsarkeit der Ergebnisse für 1963 mit den für 1960 
ermittelten Zahlen gegeben. 

Einbezogene Unternehmen 

Als Erhebungseinheit galt das Unternehmen. Einbezogen 
wurden alle Unternehmen in den ausgewählten Industriezwei­
gen, die im Jahresdurchschnitt 1963 50 und mehr Arbeitneh­
mer beschäftigten. 

Eingetragene Arbeiter und Angestellte 

Als solche galten alle gegen Entgelt (auch halbtagsweise) 
beschäftigten Arbeiter und Angestellten, sofern sie nicht in 
den .sozialen Diensten" (z.B. Werksärzte, Schwestern, Sa­
nitäter, Sportlehrer, Bademeister), mit der Neueinstellung 
von Personal und mit der Berufsausbildung sowie mit der 
Instandhaltung der betriebseigenen Wohnstätten der Arbeit­
nehmer beschäftigt waren. Vom Unternehmen war - getrennt 

nach Angestellten und Arbeitern - die Zahl der an 12 Stich­
tagen des Erhebungsjahres unter Arbeitsvertrag stehenden 
Arbeitnehmer anzugeben. Der daraus errechnete Durchschnitt 
wurde als die Zahl der im ganzen Erhebungsjahr beschäftig­
ten Arbeitnehmer zugrunde gelegt. 

0, 
~·. Regionale und fachliche Gliederu119, Erhebungsze"itraum 

Die hier nachgewiesenen Ergebnisse beziehen sich, soweit 
keine andere regionale Abgrenzung angegeben ist, auf das 
Bundesgebiet ohne Berlin. Die Erhebung erlitreckte sich auf 
folgende Industriezweige: 

Nummer 

des Systemati-
sehen Verzeich- der deutschen 

Industriezwei& nisses der Indu- Systematik der strien in den 
Europäischen Wirtschafts-

Gemeinschaften zweige 

NICE 
----

Schokoladen-, Konfekt- und T.a. 206 28 7 

Keksindustrie 208 

Herstellung von Obst- und 
Gemüsekonserven 203 28 6 

Nährmittelhe;stellung T.a. 209 28 3 

Herstellung von Lederschuhen T.a. 241 27 21 

Furnier-, Sperrholz- und Holz- T.a. 252 26 00 7 
faserwerke 26 05 

Herstellung von.Holzmöbeln 26 26 10 6/9 

Herstellung von Glas und 
Glaswaren 332 22 7 

Feinmechanik und Optik T.a. 391 25 2 
392 
393 

T.a. = Teile aus. 

Erhebungszeitraum war das Jahr 1963. Soweit das Geschäfts­
jahr eines Unternehmens nicht mit dem Kaleaderjahr überein­
stimmte, waren die Angaben für das Geschäftsjahr zu machen 
das im Kalenderjahr 1963 endete. Der der Meldung zu Grunde 
liegende Berichtszeitraum mußte auf jeden Fall 12 Monate 
umfassen. 

Direkter Lohn 

Hierunter ist der Betrag zu verstehen, der den eingetrage­
nen Arbeitnehmern lediglich auf Grund der geleisteten Arbeit 
zusteht, also um alle Zahlungen vermindert ist, die nicht mit 
der eigentlichen Arbeitsleistung in direktem Zusammenhang 
stehen wie z.B. Fortzahlung des Lohnes bzw. Gehaltes im 
Krankheitsfalle, während des Urlaubs, an gesetzlichen Fei­
ertagen, ferner Sozialversicherungsbeiträge, Gratifikationen, 
Familien-, Hausstands- und Kindergeld, Wohnungshilfe, Stu­
dienbeihilfen, Kleidergelder, Trennungsgelder, Prämien, die 
als Aufwendungen (Lohnnebenkosten) bezeichnet werden. 

Geleistete Arbeitsstunden 

Die geleisteten Arbeitsstunden wurden nur für die Arbeiter 
und gewerblichen Lehrlinge und Anlernlinge erfragt. Hierun­
ter sind die .hinter der Stechuhr" (d.h. innerhalb der Arbeits­
stätte bzw. auf der Arbeitsstelle} verbrachten Zeiten abzüg­
lich allgemein betrieblich festgesetzter Ruhepausen zu ver­
stehen, die innerhalb der betrieblichen Arbeitszeit gewährt 
werden. 

Bezahlte Feiertage 

Zu den Aufwendungen für bezahlte Feiertage rechnet die 
EWG nicht nlll die Aufwendungen für an gesetzlichen Feier­
tagen (soweit sie auf einen Werktag fielen) entstandene Aus­
fallzeiten, sondern auch die Aufwendungen für alle weiteren 
bezahlten Ausfallzeiten, soweit es sich nicht um Urlaub im 
engeren Sinne handelt. Hierzu gehören z.B. Ausfallzeiten 
infolge Betriebsunfalles, Arbeitsbefreiung bei Niederkunft 
der Ehefrau, beim Tod des Ehegatten oder von Familienange­
hörigen, bei der eigenen Eheschließung (einschließlich der 
Abwesenheit zur Erledigung standesamtlicher Angelegen­
heiten) oder der eines Familienangehörigen, Ausfallzeiten 

infolge von Betriebsfeiern und Betriebsausflügen, Abwe­
senheit zwecks Erledigung von Angelegenheiten bei Behör­
den· (auch Ausübung von Ehrenämtern, z.B. Tätigkeit als 
Schöffe) oder sonstiger Art (z.B. Arztbesuche) und Arbeits­
ausfälle infolge Wahrnehmung gewerkschaftlicher Funktio­
nen. Ferner gehören die Aufwendungen für bezahlte Arbeits­
pausen und die Aufwendungen für Arbeitsausfälle auf Grund 
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des Betriebsverfassungsgesetzes hierher. Nicht einbezogen 
sind jedoch die Aufwendungen für die Bezahlung von Krank­
heitstagen. 

Kranken-, Mutterschafts- und lnvaliditätsversicherungen 

Diese Aufwendungen umfassen die Arbeitgeberanteile der 
Pflichtbeiträge zur gesetzlichen Sozialversicherung (ohne 
Arbeitslosenversicherung und Unfallversicherung) sowie die 
auf gesetzlicher Grundlage erfolgten Aufwendungen und Zu­
schüsse zur Betriebskrankenkasse nach der RVO. Nicht ent­
halten sind Beitragsanteile zu Höher-, Zusatz- und freiwilli­
ger Weiterversicherung sowie vom Arbeitgeber freiwillig ge­
tragene Arbeitnehmeranteile zur gesetzlichen Sozialversiche• 
rung. Diese Aufwendungen sind vielmehr unter den "Zusätz­
lichen Pensionsversicherungen" enthalten. 

Gesetzliche Familienbeihilfen 

Hierunter sind die Aufwendungen auf Grund des Kindergeld­
gesetzes zu verstehen. 

Sonstige gesetzliche Beiträge 

Hierunter sind alle Aufwendungen zu verstehen, die den 
Unternehmen durch die Vorschriften des Mutterschutzgeset­
zes über Beschäftigungsverbote (Schutzfristen und Verbot 
bestimmter Arbeiten), Stillzeit und Atteste entstehen und 
die ihnen nicht erstattet werden. 

Vertragliche ad.er freiwillige Beiträge 

Zusätzliche Pensionsversicherung 
Hier waren direkte Pensionszahlungen wie Alters- und In­

validenrenten sowie laufende Zahlungen für die Witwen- und 
Waisenversorgung anzugeben, sofern keine Finanzierung aus 
früheren Rückstellungen erfolgte. Die im Jahre 1963 VQrge­
nonimenen Rückstellungen für spätere Altersversorgungslei­
stungen waren jedoch aufzuführen. Ferner sollten hier Zu­
weisungen an Pensions- und Unterstützungskassen sowie 
sonstige Aufwendungen, die der wirtschaftlichen Sicherung der 
Arbeitnehmer dienen, wie der Einkauf in Unfall-, Lebens- und 
Altersversicherungen, wenn der Arbeitnehmer bzw. seine Er­
ben alleinbegünstigt sind, die freiwillige Zahlung von Ar­
beitnehmeranteilen der Beiträge zur gesetzlichen Sozialver­
sicherung, vom Arbeitgeber getragene Beiträge oder Beitrags­
teile zu Weiter-, Über- bzw. Zusatzversicherungen, Beitrags-

zahlungen an private Krankenkassen, Arbeiterhabeversiche­
rungen (Kollektivversicherungen gegen Schäden und Verluste 
von Gegenständen, die ,den Arbeitnehmern gehören, wie z.B. 
Fahrräder, Straßenbekleidung usw.) angegeben werden. 

Vertrogliche Familienbeihilfen bzw. Zusätzliche Familien­
unterstützung 

Unter diesen beiden Positionen waren alle tariflichen bzw. 
freiwilligen Leistungen im Zusammenhang mit dem Familien­
stand wie Familien-, Hausstands- und Kindergeld aufzufüh­
ren 

Sonstige Beiträge 
Hier waren z.B. Beihilten und Zuschüsse zu Erholungs-

und Kuraufenthalten, Zuweisungen an Unterstützungskassen 
(soweit es sich um Beträge hande1t, die nicht der betrieb­
lichen Altersversorgung dienen, sondern für Unterstützungen 
in Notfällen bestimmt sind), direkte Zahlungen in Notfällen, 
ferner Zulagen zu denjenigen Leistungen der Kranken- und 
Unfallversicherung, die nicht Krankengeld sind und Aufwen­
dungen, die über die gesetzliche Verpflichtung hinaus auf 
Grund tariflicher oder freiwilliger Vereinbarungen als Aus­
gleichsbeträge zwischen Krankengeld und Verdienst gezahlt 
wurden, anzugeben. 

Verschiedene Sozialaufwendungen 

Direkte Zahlungen 
sind z.B. Verpflegungszuschüsse und andere Aufwendun­

gen, die dem einzelnen Arbeitnehmer direkt zugute kommen, 
wie Gewährung· von Familienheimfahrten, Wegezeitentschä­
digungen und Zuwendungen zur Berufsausbildung von Kin­
dern der Arbeitnehmer. 

Indirekte Zahlungen 
sind Aufwendungen, die dem einzelnen Arbeitnehmer nicht 

direkt zugute kommen, sondern nur indirekt über !bestimmte 
Einrichtungen, wie z.B. die Werkskantine, die Werksbücherei, 
das werkseigene Schwimmbad usw. Zu den indirekten Zahlun· 
gen gehören also vor allem die Bruttolohn- und die Gehalts­
summen der Arbeiter und der Angestellten im .sozialen 
Dienst•. Ferner waren hier die Aufwendungen für Arbeits­
kleidung, Werkszeitschriften, Werksbüchereien, Unterhal­
tungseinrichtungen verschiedener Art, Werkorchester, Werk­
sport, Spie 1- und Sportanlagen, Gemeinschaftsräume, Erho­
lungsheime und -stätten, Kindergärten, Haushalts- und Hand­
arbeitsschulen, Aufwendungen für werkseigene Transport­
mittel zur Beförderung der Arbeitnehmer zwischen Wohnsitz 
und Arbeitsplatz anzugeben, außerdem sächliche Aufwendun­
gen für Krankenstuben oder -anstalten, Einstellungs- und 
Pflichtuntersuchungen, Bestrahlungen, Massagen, Heilbäder, 
Röntgenteihenuntersuchungen, besondere hygienische Ein­
richtungen wie Bäder, Duschen u.a. 
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Merkmal Einheit Insgesamt 

In die Lohnliste ein-
getragene 
Arbei--ter Anzahl 51 300 

männlich " 13 535 
weiblich " 37 765 

Lehrlinge " 158 
männlich " 155 
weiblich " 3 

Summe der geleisteten 
Arbei tsetunden der Mill, ,,td 
Arbeiter 91, 1 

Summe der geleisteten 
Arbei teetunden der n 

Lehrlinge 0,2 
Bereinigte Lohnsumme 

der Arbeiter 1 000 DM 235 000,9 

Anteil 
an der 

.\rt der Aut'wendung insges. berei-
nigten 
Lohn-
summe 

1 000 DM " 1 

Pramien, Gratifikationen 9 552, 9 4, 1 

trgebnis-pramien 
( einschl ,Produktivi tli.taprämien) 451, 7 0,2 

Verechiedene Gratifikationen 
( .Veihnachts- und Neujahrszuwen-
dungen, Ferienpramien usw.) 9 101,2 3, 9 

Fcirderwig der Vermögensbildung 137,4 0,1 

Zahlungen !Ur nicht geleistete 
Arbeitstage 27 750,2 11,e 

Bezahl tP.r Urlaub 16 129, 1 6,9 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Auefall tage 11 298,8 4,8 
Entlassungeentechadigungen 6,0 o,o 
Orleubsabgel tung 316, 3 0,1 

Arbei tgeberbei trl!ge zur Sozial-
veraicherung und zu Pamilienbei-
hilfen 43 369, 6 18, 5 
Kranken-, Muttersohat'te-, Invali-
di tätsversicherungen 30 577 ,9 13 ,o 

Lohnfortzahlung im Krankhei tatall 2 382, 5 1,0 
Arbei teloeenversicherung 1 709, 1 0,1 
Veraicherung gegen Betriebswi:fälle 

• ~" 
1 -,' 

und Beru.tskrank:hei ten 1 957 ,9 0,8 
Familienbeihilfen 2 433,8 1,0 
Sonetige Bei trage 184,8 o,, 
Zusätzliche Pensionsversicherung 3 530, 1 1, 5 
Vertrag~iche Familienbeihilfen 139,9 o, 1 
Zusätzliche Familienunteretiltzung 31, 6 o,o 
Sonstige Bei trage 422, 1 0,2 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergtltt.mgen 938, 1 0,4 
Deputate (Kohle, Koka, Gas, Strom) 12,0 o,o 
Wohnung 591, 3 0,3 
Mietzuschüsse 28, 5 u,o 
:Sonstige Naturalleistungen (Ge-

:~~!t;u!:r~;;~,ung, Schuhwerk, 
306,3 o, 1 

Sonatige Sozialleistungen 11 564,1 4,9 
Vereohiedene Sozialaufwendungen 11 475, 3 4,9 

Direkte Zahlungen 514, 6 0,2 
Indirekte Zahlungen 10 960,7 4, 7 

Gesetz tiber Schwerbeschädigte 88,B o,o 

Aufwendungen !Ur Berut'aauebildung u.e 477,6 0,2 
Beru.tsauebildung 

Löhne im Zusammenhang mit etfek-
376,9 0,2 

tiv geleisteter Arbeit in der 
Produktion beechattigter Lehr-
linge und in der Ausbildung 
stehender Personen 201,2 0, 1 

'Vergütung !Ur Tage, an denen die 
in der Produktion beechattigten 
Lehrlinge und die in Auebildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 64,6 o,o 

Sonetige Koeten de.r Berufsaue-
bildung 

Stipendien für den 'Besuch von 
111,1 o,o 

Berufsschulen 4,8 o,o 
Unterricht ·in Betriebebygiene 

und Betriebesich'3rbei t 3, 7 o,o 
Sonetige Aufwendungen 92,3 o,o 

Inegeeamt 93 789,9 39 ,9 

1 

2 

1 

1. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, der geleisteten 
summen und die Aufwendungen 

a) nach Industriezweigen 
Arbeiter Schokoladen- Konfekt -, -

Unternehmen mit ... Beschattigten 

50 bie 99 100 bis 199 200 bie 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

2 996 5 150 99ü 6 5H 26 672 
642 1 430 2 522 1 696 7 245 

2 356 3 720 7 421 4 841 19 427 

4 16 39 31 68 
4 16 39 29 67 - - - 2 1 

5, 3 9, 1' 17,8 12,0 46,9 

0,0 o,o o,, o,o 0, 1 

12 568,4 22 543,0 44 672, 6 30 740,5 124 476, 3 

Aufwendungen 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der an der 

zus. berei- zus. berei- zus. berei- zus. berei- zus. berei-
nigten nigten nigten nigten nigten 
Lohn- Lobn- Lobn- Lobn- Lohn-
e"--" ···--· s··--· , .... --.. .... --

000 DM " , 000 DM " 1 000 DM " 1 000 DM " 1 000 nM <t: 

249, 1 2,0 742, 7 3,3 1 602, 7 3,6 898,4 2,9 6 060,C 4,9 

22,0 0,2 150,5 0,1 185,0 0,4 - - 94,, 0, 1 

227, 1 1,8 592, 2 2,6 1 417, 7 3,2 898,4 2, 9 5 965,E 4,8 

- - 6,8 o,o - - 121, 6 0,4 9 ,c o,o 

404, 7 11,2 2 559,7 11, 4 5 199, 1 11,6 3 456,8 11, 2 15 130,C 12 ,2 

816, 1 6,5 1 478,5 6,6 3 013,4 6, 7 1 963,0 6, 4 8 858, 1 7, 1 

577 ,o 4,6 1 050,5 4, 7 2 105, 1 4, 7 1 439,3 4, 7 6 127, C 4,9 
- - 0,1 o,o - - - - 5, 9 o,o 

11,6 0, 1 30,5 0, 1 80,6 0,2 54, 5 0,2 139, 1 o, 1 

116,2 16,8 4 104,9 18,2 7 598,4 17,0 5 545, 2 18,0 24 004,E 19,3 

572, 5 12, 5 2 862, 1 12, 7 5 571 ,o 12, 5 4 015,9 13, 1 16 556, 4 13, 3 
124,3 1,0 201,2 0,9 437, 5 1,0 282, 3 0,9 1 337,' 1,1 
90,0 0,1 167, 1 0,7 310, 1 0,1 223,5 0,7 918,L 0,1 

112, 3 0,9 191,0 0,8 349,6 o,8 259, 9 0,8 1 045 ,c 0,2 
148, 3 1,2 246, 5 1,1 497,8 1,1 356,2 1,2 1 183, C 1,0 

, ,4 o,o 0,0 o,o 4, 4 o,o 72, 6 0,2 106,, 0, 1 
63, 1 0,5 317, 7 1,4 376, 7 O,c 294, 1 1,0 2 478,5 2,0 
3,0 o,o 7,0 o,o 3, 3 o,o 15 ,2 o,o 111, 4 0, 1 
- - - - 0,4 o,o , ,2 o,o 30,0 o,o 
1, 3 o,o 112, 3 0,5 47, 7 0, 1 22,5 o,, 238,2 0,2 

12,2 o, 1 85,[ 0,4 157,8 0,4 99, 6 0,3 582, 7 o, 5 

1,1 o,o 2, 2 o,o 8,7 o,o - - - -
6,8 0, 1 B, 5 o,o 58, 7 0, 1 39, 1 o, 1 478, i 0,4 
- - 9,9 o,o 11, 6 o,o 4, 1 o,o 2, o,o 

4, 3 o,o 65, 2 o, 3 78,9 0,2 56, 4 0,2 101, 5 o, 1 

130, 7 1,0 208,6 0,9 1 325,5 3,0 1 120,4 3,6 8 779, O 7, 1 

126,8 1,0 197, 3 0,9 1 310,0 2, 9 1 099,2 3,6 8 742, 1 7,0 
34, 3 o, 3 46,8 0,2 155,0 0,3 14~, 1 0,5 136,4 o, 1 
92,5 0,7 150,4 0,7 1 155,0 2,6 957, 1 3, 1 8 605,6 6, 9 

3, 9 o,o 11,3 0, 1 15, 5 o,o 21,3 o, 1 36, 9 o,o 

10, 2 o,, 29, 5 o,, 88,0 0,2 65, 1 0,2 284, E 0,2 

9,5 0, 1 29, 4 o, 1 76,B 0,2 64, 1 0,2 197, 1 0,2 

3,6 o,o 19,9 0, 1 49,2 o, 1 32,8 0, 1 95, e o, 1 

1, 3 o,o 6,6 o,o 12, 5 o,o 12,6 o,o 31, 6 o,o 

4, 7 o,o 2, 9 o,o 15, 1 o,o 18, 7 0, 1 69, 7 0, 1 

.. - - - .. - .. - 4,8 o,o 

0,5 o,o - - o, 1 o,o - - 3,0 o,o 
o, 1 o,o 0, 1 o,o 11,1 o,o 1,0 o,o 80,0 o, 1 . 

3 923, 1 31,2 7 738,0 34,3 15 971, 5 35,8 11 307, 1 36,& 54 850,3 44, 1 
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Arbeitsstunden, die gezahlten Lohn- bzw. Gehalts­
für Lohnnebenkosten 1963 
und Größenklassen-
und Keksindustrie Angestellte 

Unternehmen m.1 t ••• Beschäftigten 
Einheit Insgesamt Merkmal 

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

In die Gehaltsliste ein-
getragene 

Angestellte Anzahl 12 703 529 1 196 2 038 1 392 

mannlich " 7 503 297 650 1 153 836 
weiblich " 5 200 232 546 885 556 

Lehrlinge " 609 63 106 138 68 

männlich " 220 18 33 4 7 29 
weiblich " 389 45 73 91 39 

Bereinigte Gehal tssum.me 
C.er Angeatell ten 1 000 DM 115 1 34,) 4 22 6, 5 10 373,0 18 094,8 12 527,9 

Au.twendungen 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der an der 

Art der Aut'wendung insges. berei- zus. berei- zus. berei- zus. berei- zus. berei-
nigten· nigten nigten nigten nigten 

Gehalts- Gehalts- ~ehalts- Gehalts Gehalts-·-- summe summe summe ···--1 000 DM "' 1 000 IJ,! "' 1 000 DM 000 DM "' 1 "' DM " 
Prämien, Gratifikationen 10 4 75, 5 9, 1 193,2 4,6 859 ,4 8,3 1 839,8 10,2 941, 5 7, 5 

Ergebnisprämien 
( einschl .Produkti vi tli.tspr!l.mien) 965, 1 o,8 23,8 o,6 230,4 2,2 309,9 1, 7 230,7 1,s 

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnachts- und Neµjahrszuwen-
dungen, Ferienpra.ID.ien usw.) 9 510,4 8,3 169, 4 4,0 629,0 6, 1 1 529,9 8,5 110,8 5, 7 

Pllrdorung der Vermögensbildung 42, 1 o,o o, 3 o,o 3, 5 o,o 4,8 o,o 10,0 0,1 
Zahlungen für nicht geleistete 
Arbeitstage 13 012, 9 11, J 478,6 11, 3 1 208,8 11, 7 2 264,8 12, 5 1 488,3 11,9 
Bezahlter Urlaub 
Bezahlte Peiertage und weitere 

8 009,6 7 ,u 294,3 7 ,o 731, 3 7, 1 1 368,2 7,6 871,2 7 ,o 

bezahlte Ausfall tage 4 900,2 4, 3 1 E2, 5 .\' 3 457, 1 4,4 869,2 4,8 585, 3 4, 7 
Entlassungsentschädigungen 30, 5 o,o - - o, 4 o,o 17, 1 o, 1 2 ,9 o,o 
Urlaubaobgel tung 72, 5 o, 1 1,8 0,0 20,0 0,2 10,3 0,1 28,9 0,2 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-
vereicherung und zu Famil ienbei-
hil!en 19 244, 7 16, 7 581, 3 13,o 1 536, 2 14,8 3 096, 1 17,1 2 143, 7 17, 1 
Kra.nken-, Mutterschafts-, Invali-

di tEitsversicherungen 8 429, 3 7, 3 372,4 B,8 771, 5 7,4 1 342,5 7,4 85ö,2 6, 9 
Gehaltsfortzahlung im Krankhei ts!all 1 897,6 1,6 36, t, 0,9 122, 4 1, 2 348,8 1,9 358,8 2,9 
Ar bei te:losenveraicherung 576, 1 0, 5 25,6 0, 6 62,4 0, 6 95, 7 0,5 70, G 0,6 
Versicherung gegen Betriebeuntalle 

und Berut'skrankhe i ten ~75, 6 c, 7 27,7 ci, 7 64, 6 o, 6 125,8 0,7 86,0 O, 7 
Familienbeihilfen 944, c:: c,,c 40, 8 1, 0 94, 7 0,9 169, 3 0,9 104, 1 0,8 
Sonstige l;lei träge 76,4 o, 1 3, 1 o, 1 :c: '2 o,o 2,9 o,o 3, 4 o,o 
Zusatzliebe Peneionsvereicherung 6 m:j cl:1 72,8 ö:6 3~8:~ 3,6 9J~:~ 6'2 6i~: 6' 1 Vertragliche Familienbeihilfen 1,s ,2 ,3 '2 Zus8.tzl1che Familienunterstützung 16, 6 o,o - - - - 0, 1 o,o 3, 1 o,o 
Sonstige Bei träge 200, 7 0,2 - - 21, 7 0,2 24,7 0,1 6, 5 0, 1 

Naturalleistungen, und ver8'.leich-
bare Vergütungen 286,3 0,2 3, 7 o, 1 11, 6 0,1 20,0 0, 1 67,2 0,5 
Deputate (Kohle, Koke, Gas, Strom) 8,o o,o 0,7 o,o 0,3 o,o 1,0 o,o 6,4 o, 1 
Wohnung 162,6 o, 1 2,2 o, 1 0,8 o,o 5,4 o,o 13, 5 o, 1 
Mietzuschilese 65, 0 o, 1 - - 6, 4 0, 1 4,6 o,o 34, 9 0, 3 
Sonstige Naturalleistungen (Ge-
tranke, Verpfle,ung, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. 50, 3 o,o n,e o,o 4, 1 o,o 9,0 o,o 12, 4 0,1 

Sonstige Sozialleistungen 2 724,~ 2, 4 2LL, u,6 57, 0 0,5 267,9 1, 5 216, 6 1, 7 
Verschiedene Sozialau!'wendu.ngen 2 695. 1 2,3 23, 3 o, 6 52, 2 0,5 261,0 1,4 212, 3 1, 7 

Direkte Zahlungen 55,8 o,o 4,B (1,1 11, 5 o, 1 9,~ o, 1 9,9 o, 1 
Indirekte Zahlungen 2 639, 1 2,3 16,5 O,L 40,6 0,4 251, 1 1,4 202, 3 1, 6 

Gesetz über Schwerbeach8.digte 29, 3 o,o 1, 6 o,o 4,8 o,o 6,9 o,o 4, S o,o 

Aufwendungen filr Berufsausbildung u.a.. 1 352,8 1, 2 ~9,5 2, 4 164,8 1, 6 253,0 1,4 123,5 1,0 
Berufsausbildung 1 159, 6 1,0 96,8 2,3 164, 1 1,6 250, 1 1,4 1~3,0 1,0 

Geh8.l ter im Zusammenhang mit effek-
ti v geleisteter Arbe! t in der 
Produktion beschsfti3ter Lehr-
linge und in der Ausbildung 
stehender Personen 802,4 0,7 69, 1 

Vergutung für Tage, an denen die 
in der Produktion beschäftigten 

1, 6 123 ,2 1 ,2 178,9 1,0 89, 3 0,7 

Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 

sonstiee Kosten der Berufsaue-
240, 7 0,2 21, 7 o, 5 36,9 0,4 50,8 0,3 23, 7 0,2 

bildung 116, 5 0, 1 5 ,9 o, 1 4,0 o,o 20,4 o, 1 10,0 o, 1 
3tipendien für den Besuch von 

·~ 5, 5 Berufsschulen o,o 1,9 o,o - - - - - -Unterricht in Betlf'iebshygiene 
und Betriebesicherhei t 0,3 o,o - - - - - - 0, 3 o,o 

3onetige Aufwendungen 177,4 o, 2 o, 7 o,o o, 7 o,o 2, 9 o,o 0, 2 o,o 

Insgesamt ~7 138,7 41,9 1 381,5 32, 7 3 841,3 37,0 7 746,4 42,8 4 991,0 J9,8 

-7-

1 000 und mehr 

7 548 

4 567 
2 981 

234 

93 
141 

69 912,3 

Anteil 
an der 
berei-zus. 
nigten 
~!.~~-

11 HH nv " 
6 641, 6 9,5 

170,3 0,2 

6 471,3 9,3 
23, 6 o,o 

7 572,4 10,8 

4 744, 7 6,8 

2 806,1 4,0 
10, 1 o,o 
11,4 o,o 

11 887,4 17,0 

5 084, 7 7, 3 
1 030,7 1, 5 

321, 7 J. 5 

4 71, 6 0,7 
535,8 G,8 
64,8 c, 1 

4 6,0 
o,o 

13,4 o,o 
147,9 0,2 

183,B 0,3 

- -
140,7 0,2 

19, 1 o,o 

24, 0 o,o 

2 157, 9 3, 1 
2 146, 5 3, 1 

19,6 o,o 
2 126,9 3,0 

11, 5 o,o 

712,0 1,0 

525,5 0,8 

341,9 0,5 

- / 

107,6 o, 2 

76, 1 0, 1 

13, 6 o,o 

- -
172,8 0,2 

29 176,, 41, 7 
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Merkmal Einheit 

In die Lohnliste ein-
getragene 
Arbeiter Anzahl 

männlich " 
weiblich " 

Lehrlinge " 
mannlich " 
weiblich " 

Summe der geleisteten 
Arbei tutunden der Mill. Jtd 
Arbeiter 

Summe der geleisteten 
Arbei testunden der " 
Lehrlinge 

Bereinigte Lohnsumme 
der .\rbei ter 1 000 DM 

\rt der A~wendWl8 

Prämien, Gratifikationen 
Brgebnieprämien 

( einochl. Produkti vi t!ltsprämien) 
Verochiedene Gratifikationen 

(Weihnachts- und Neujahrazuwen-
dungen, Perienpramien usw.) 

Förderung der v~rmdgensbildWl8 

Zahlungen für nicht geleistete 
Arbei tetage 
Bezahlter Urlaub 
Bezahlte Feiertage und weitere 
bezahlte ~usfall tage 

Entlaaeungeentechadigungen 
Urlaubsabgel tun.-; 

Arb81 tgeberbei trB.ge zur Sozial-
versicheru.ng und zu Familienbei-
hilfen 
Kranken-, Mutterschafte-, Invali-

cii täteversicherungen 
Lohnfortzahlung im !Crankhei tefall 
~rbei tslosenvereioherung 
Veroioherung gegen Betriebounfrille 

und Berufokrankhei ten 
Familienbeihilfen 
Sonotige Bei träge 
Zueätzliche Penaionevereicheruns 
Vertragliche .Familienbeihilfen 
Zuoätzliche FamilienunteretUtzW18 
Sonotige Bei träge 

NaturalleistWl8en und vergleich-
bare Vergiltungen 
Deputate (Kohle, Koke, Gas, Strom) 
Wohnung 
MietzueohUase 
Sonetige Naturalleistungen ( Ge-

i!:~!!d~:r~;;~,ung, 
Schuhwerk, 

Sonstige Sozialleistungen 
Verechiedene Sozialaufwendungen 

Direkte ZahlWl8en 
Indirekte ZahlWl8en 

Geeetz Uber Schwerbeeohädigte 

Aufwendungen für Be~eau1bildWl8 u.li 

Berufaauebildung 
Löhne im Zueammenhang mit effek-
tiv geleisteter Arbeit in der 
Produktion beeohäftigter Lehr-
linge und in der Auebildung 
stehender Pereonen 

-vergUtung für Tage, an denen die 
in der Produktion beech!iftigten 
Lehrlinge und die in Auebildung 
stehenden Personen nioht ge-
arbeitet haben 

Sonetige l:oeten de,r Beru.taaue-
bildung 

Stipendien für d•n 'Beeuoh von 
'Beruteechulen 

Unterricht in Betriebehygiene 
und Betriebeeicherhei t 

Sonstige A~wendungen 

Inl!lgeaamt 

Insgesamt 

12 808 
4 899 
7 909 

37 
37 -

26,0 

o, 1 

65 648,5 

Anteil 
an der 

insges. berei-
nigten 
Lohn-
summe 

1 000 DM 1 

1 774,3 2, 7 

264, 2 0,4 

1 510, 1 2, 3 

13,9 o,o 

6 931,0 10,6 

4 072,4 6, 2 

2 715, 9 4, 1 
1,8 o,o 

140,8 0,2 

11 474,5 17, 5 

7 839, 7 11,9 
587,9 0,9 
462,5 0,7 

818,8 1,2 
702,6 1,1 

1,0 o,o 
973,0 1, 5 

3, 6 o,o 
2, 3 o,o 

83, 1 o, 1 

483, 5 o, 7 

45,8 o, 1 
140, 6 0,2 

10,5 o,o 

286,5 0,4 

1 298, 7 2,0 

1 244,9 1,9 
175,4 0,3 

1 069,5 1, 6 
53, 7 o, 1 

67, 7 o, 1 

67,0 o, 1. 

46,9 o, 1 

15, 5 o,o 

4,5 o,o 

- -
o,o o,o 
0,7 o,o 

22 043,6 33, 6 

Arbeiter 

50 bis 99 

3 168 
1 218 
1 950 

10 
10 
-

6,6 

o,o 

15 583,0 

Anteil 
an der 

zus. berei-
nigten 
Lohn-. ,, ... 

000 DIA ,G 1 

338,0 2 ,2 

53, 7 o, 3 

284,3 1,8 

_o,s o,o 

1 552,8 10,0 

936, 1 6,0 

592,6 3,8 
0,5 o,o 

23, 5 0,2 

2 768, 1 17 ,B 

1 867 ,o 12,0 
127, 3 0,8 
107, 5 0,7 

209,6 1,3 
167,0 1,1 

0,8 o,o 
243,5 1,6 

3,6 o,o 
2, 3 o,o 

39,6 o, 3 

87 ·~ 0,6 

11,1 o, 1 
32, 4 o, 2 

4,9 o,o 

38,8 0,2 

97,2 0,6 

93,6 0,6 
33, 3 0,2 
60, 4 0,4 
3,6 o,o 

23,6 0,2 

23, 1 o, 1 

18,2 o, 1 

3,8 o,o 
1,1 o,o 

- -
- -
0,5 o,o 

4 867, 7 31, 2 

-8-

1 

2 

1 

1. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, der geleisteten 
summ1:1n und die Aufwendungen 

a) nach Industriezweigen 

Herstellung von Obst-

Unternehmen mit ... Beschaf'tigten 

100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

3 140 3 828 
1 276 1 406 
1 864 2 422 

13 7 
13 7 
- -

6, 1 8,3 

o,o o,o 

15 962, 3 20 91), 7 

AufwendWl8en 

Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der 

zus. berei- zus. berei- zus. berei- zus. berei-
nigten nigten nigten nigten 
Lohn- Lohn- Lohn- Lohn-...... S"""" , ...... 

000 DM i 1 000 DM jl 1 000 DM "' 1 nno m, "' 
291, 2 1,8 365,0 1, 7 

34,9 0,2 74,4 0,4 

256, 3 1,6 290,6 1, 4 

- - 0,3 o,o 

656,9 10,4 1 994, 7 9,5 

987 ,6 6,2 1 208, 7 5,8 

629,5 3,9 716,2 3,4 
- - - -

39,B 0,2 69,8 0,3 

739,4 17 ,2 3 367 ,4 16, 1 

947,3 12, 2 2 427, 4 11 t 6 
140,0 0,9 152,5 o, 7 
120,7 o,s 136, 4 0,7 

217,4 1,4 236, 5 1,1 
167,2 1,0 217, 3 1,0 

- - 0,2 o,o 
113, 1 0,7 190,3 0,9 

- - - -- - - -
33, 9 0,2 6, 7 o,o 

51, 6 0,3 264, 1 1, 3 

16, 3 o, 1 18,3 o, 1 
9,0 o, 1 99, 2 0,5 
2, 6 o,o 0,9 o,o 

23, 7 o, 1 145, 6 0,7 

229,0 1,4 377,6 1,8 

209,4 1,3 358, 3 1, 7 
43, 6 0,3 44, 6 0,2 

165,8 1,0 313, 7 1, 5 
19,6 o, 1 19, 3 o, 1 

21,4 o, 1 13,0 o, 1 

21, 4 o, 1 12,8 o, 1 

13, 7 o, 1 7, 1 o,o 

7, 6 o,o 2,2 o,o 
o,o o,o 3,4 o,o 
- - - -
- - o,o o,o 
- - 0,2 o,o 

4 989, 5 31, 3 6 382, 1 30, 5 



Arbeitsstunden, die gezahlten Lohn- bzw. Gehalts­
für Lohnnebenkosten 1963 
und Größenklassen 

und Gemüsekonserven AngesteUt6 

Merkmal Einheit Insgeoamt 
50 bio 99 

In die Gehaltsliste ein-
getragene . 
Angestellte Anzahl 3 137 616 

mannlfoh " 1 914 341 

weiblich " 1 223 275 

Lehrlin&• " 310 73 

miinnlich " 114 23 

weiblioh " 196 50 

~~~il!:!:t;!~~;!oaumme 1 000 DM 27 470,9 5 121, 5 

Anteil Anteil 
an der an der 

Art der Aufwendun& inages. berei- zus. berei-
nigten nigten 

G~~~::"· Gehalt.,_ 
summe 

1 000 DII ,. 1 000 IJI ,. 

:Prämien, Gratifikationen 2 000,4 7, 3 431,3 8,4 

Erge bnioprämien 
( einschl .Produkti vi tätepra.mien) 398,0 1,1 76,9 1. 5 

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnachts- und Neujahrezuwen-
dungen, Ferienprämien usw.) 1 602,4 5,8 354,4 6,9 

Förderung der Vermö&enabildun& 46,8 0,2 4,7 0,1 

Zahlungen für nicht &eleietete 
Arbeitstage 3 133,4 11,4 667,3 13,0 

Bezahlter Urlaub 1 875,9 6,8 394,5 7,'I 

B~=:~me P:~:~!ma::d wei tore 1 200,a 4,4 243,9 4,8 
Entlaooun&sent1ohlidi&un&en 6,9 o,o 1,6 o,o 
Urlaubsabgel tun& 50,6 0,2 27, 3 0,5 

Arbeitgeberbeiträge zur ,Sozial-
nrsicherung und zu Pamilienbei-
hilfen 4 643, 4 16,9 931,9 18,2 

Kranken-, Muttereohafts-, Invali-
di täteversiche~en 2 139, 1 7,8 427,6 8,3 

Gehal tafortzahlung im Krankheitsfall 532, 9 1,9 73, 4 1 ,4 
A.rbei teloaenveraicherung 141, 2 0,5 30, 1 0,6 
Versicherun& gegen Betriebounfälle 

und Berufakrankhei ten 322, 6 1,2 58,6 1,1 
Familienbeihilfen 245,0 0,9 51, 7 1,0 
Sonstige Bei träge 4,2 o,o 2,0 o,o 
Zueatzliche Penaioneveraioherung 1 205,3 4, 4 278,9 5 ,4 
Vertragliche Familienbeihilfen 17, 1 0, 1 3, 3 o, 1 
Zusatzliche FamilienunterstUtzung - - - -
Sonstige Bei trage 36, O 0, 1 6,2 o, 1 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergütungen 175,8 0,6 33,9 0,7 

Deputate (Kohle, Koke, Gas, Strom) 2,6 o,o 1,0 o,o 
Wohnung 81,8 O, 3 17 ,4 0,3 
Mietzusohtisse 16,B 0, 1 5, 6 o, 1 
Sonstige Naturalleistungen (Ge-
tränke, Verp!le,ung, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. 74,5 0,3 ~.9 0,2 

Sons~ige Sozialleistungen 378,2 1 ,4 22, 7 0,4 

Verechiedene Sozialaufwendungen 364, 3 1, 3 21, 5 0,4 
Direkte Zahlungen 64,5 0,2 5, 1 o, 1 
Indirekte Zahlungen 299,8 1,1 16,3 0,3 

Geeetz Uber Schwerbeschädigte 13,9 0,1 1,2 o,o 

Aufwendungen filr Berufsauobildung u.ä. 4e3, 1 1 ,8 110, 3 2, 2 
Berufsausbildung 480,9 

Gehal ter im Zusammenhang mit effek-
1 ,8 109, 1 2. 1 

t1 v geleisteter Arbeit in der 
Produktion beeohaftigter Lehr-
linge und in der Ausbildung 
stehender Personen 346,6 1 ,3 81,9 1,6 

VerßUtung !Ur Tage, an denen die 
in der Produktion beschliftigten 
Lehrlin&e und die in Auabildun& 
stehenden Personen nicht g•-
arbeitet haben 102,6 0,4 23,7 0,5 

Sonstige Kosten der Beru.faau.s-
bildung 31, 7 0, 1 3,5 o, 1 

Stipendien !Ur den Besuch Ton 
Beru:reeohulen - - - -

Unterricht in Beti,iebahygiene 
und Betriebaeicherhei t o,o o,o - -

3onstit;e Aut'wendu.ngen 2, 1 o,o 1 ,2 o,o 

Insgesamt 10 861 ,1 39,5. 2 202, 1 43,0 

1 

-9-

Unternehmen m1 t • , , Beoohl!fti&ten 

100 bis 199 200 bio 499 500 bio 999 1 000 und mehr 

871 845 

575 516 . 
296 329 

84 91 ' 
43 34 . 
41 57 . . 

8 "35,3 7 267 ,o . . 

Aufwendungen 

Anteil Anteil Anteil Inteil 
an der an dir an der an der 

zus. berei- zus. berei- berei- berei-
nigten ni&ten 

zus. 
nigten zus. 

ni&ten 
loehalte- Gehalte- ~-~!!S· .~~.~:O· oumme , .. --e 

000 DM " n 000 D1! "' 1 "00 "M 7 nv " 
590, 7 7,2 491,0 6,8 

191,0 2,3 78,4 1,1 

399, 7 4,9 412,6 5,7 

- - 2,5 o,o 

932,0 11,3 780,3 10,7 

573, 7 7,0 469,2 6,5 

348,4 4,2 305,8 4,2 
0,9 o,o - -
9,0 o, 1 5, 3 0,1 

1 343,3 16,3 1 120,~ 15,4 

620,6 7,5 572,9 7,9 
123,4 1. 5 115, 1 1,6 
42,8 0,5 34,9 0,5 

107,7 1, 3 72,5 1,0 
72,9 0,9 59, 1 0,8 
- - - -

362,0 4,4 257, 1 3,5 
6,6 0, 1 7,1 0,1 
- - - -
7, 1 o, 1 1,6 o,o 

35,6 0,4 58,4 0,8 

1,6 o,o - -
10,6 0, 1 27,0 0,4 
2,4 o,o 5,4 0,1 

21,0 0,3 26,0 0,4 

15,4 0,9 61 ,4 0,8 

68,8 0,8 57,4 0,8 
15, 5 0,2 1,5 o,o 
53, 3 0,6 55,9 0,8 
6,6 0,1 4,~ 0,1 

156,0 1 ,9 139,0 1 ,9 

155, 5 1 ,9 138,5 1,9 

110,0 1. 3 106,4 1. 5 

36,6 0,5 30, 1 0,4 

6 ,9 0,1 2, 1 o,o 

- - - -
- - o,o o,o 
o, 5 o,o 0,4 o,o 

3 133,0 38,0 2 652,8 36, 5 
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Merkmal Einheit 

In die Lohnliste ein-
getre.gene 

Arbe1 ter Anzahl 
männlich " 
weiblich " 

J'.,:~m~ " 
" 

weiblich " 
Summe der geleieteten 
Arbei tsetunden der !~111, ,itd 
Arbeiter 

Summe der geleisteten 
Arbei teetunden der " 
Lehrlinge 

Bereinigte Lohnsumme 
der Arbeiter 1 000 DM 

.11.rt der Aufwendung 

Pramien, Gretit'ikationen 

'=:rgebnisprB.mien 
( einsc,jll, Produkt1 v1 tätspramien) 

Verechiedene Gratifikationen 
( Neihnachta- und Neujahrszuwen-
dungen, Ferienpramien usw.) 

Förderung der Vermdgenebildung 

Zahlungen fUr nicht geleistete 
Arbei tatage 
Bezahlt.Ar Urlaub 
Bezahlte Feiertage und weitere 
bezahlte iuatall tage 

T.ntlassunieentechadigungen 
Urlaubsabgeltung 

4.rbei tgeberbei träge zur Sozial-
versicherung und zu Familienbei-
hilfen 
Kranken-, Mutterschafts-, Invali-
di tätaversicherungen 

Lohnfortzahlung im Krankhe1 tafall 
Ar bei tslosenver•icherung 
Versicherung gegen Betriebounfälle 

und Berutekrankhei ten 
Fam111enbeih1lfen 
Sonotige Bei träge 
Zusatzliche Pensionsversicherung 
Vertragliche Familienbeihilfen 
Zusätzliche Fam111enunteratUtzung 
Sonstige Bei trage 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergütungen 

Deputate (Kohle, Koke, Gas, Strom) 
Wohnung 
MietzusohUsee 
3onatige Naturalleistungen (Ge-

~~e~!~du!:rR;;~,ung, Sch1..1hwerk, 

Sonotige Sozialleistungen 
Vereohiedene Sozialaufwendungen 

Direkte ZahlW1&en 
Indirekte Zahlungen 

Geoetz Uber Schwerbeachadigte 

Aufwendungen fllr Berutaausbildung U.8 

Berutoauabildung 
Löhne im Zusammenhang m1 t effek-
tiv geleisteter Arbeit in der 
Produktion beoohaftigter Lehr-
lin&e und in der Ausbildung 
stehender Personen 

VergUtung fUr Tage, an denen die 
in der Produktion beochä!tigten 
Lehrlinge und die in Auobildung 
stehenden Pereonen nicht ge-
arbeitet haben 

Sonatige lCoeten de,r Berutsaua-
bildung 

Stipendien tUr den 'Besuch von 
Berufsschulen 

Unterricht in Betr1ebohyg1ene 
und Betriebeeicherhei t 

Sonstige Aufwendungen 

Inegeeamt 

In-sgesamt 

13 448 
6 437 
7 011 

6; 
64 

1 

25 ,4 

o, 1 

69 942,2 

Anteil 
an der 

insges. berei-
nigten 
Lohn-
summe 

1 000 DM % 1 

6 190,9 8,9 

40,6,9 o, 6 

5 784,0 H,3 

14, 9 Ci,O 

10 017, 5 14,3 

5 4 71, 5 7,8 

4 521 ,4 6, 5 
5, 5 o,o 

19, 1 o,o 

16 870,5 24, 1 

9 001, 6 12, 9 
537, 1 o,s 
548,3 o,~ 

820,9 1,2 
770,0 1,1 

4 7, 7 o, 1 
3 664, 7 5,2 

628,6 o, s 
164,8 0,2 
686, 6 1,0 

451, 6 0,6 

0,7 n,o 
224, 7 0,3 
18,3 o,o 

208,0 0,3 

4 116, 6 5, 9 

3 993, 2 5,7 
287, 3 o," 

3 705,8 5,3 
123,4 0,2 

120, 1 0,2 

119, 5 0,2 

71,8 o, 1 

21, 0 c,o 

26,8 o,o 

- -
- -
0,6 o,o 

37 782,1 54, 0 1 

Arbeiter 

50 bia 99 

1 129 
366 
763 

1 
1 
-

2 ,o 

o,o 

5 404,9 

Anteil 
an der 

zus. bere1-
nigten 
Lohn-
a"mma 

000 DM % 1 

136,0 2,5 

19, 2 o, 4 

116, 8 2, 2 

7, 5 o, 1 

584, 2 10,B 1 

335,5 6,2 

244, 9 4, 5 
- -
3, 8 o, 1 

895, 3 16, 6 1 

651, 4 12, 1 1 
51, 3 0,9 
37, 5 o, 7 

52, 8 1,0 
55 ,9 1,0 
- -

44, 4 o,s 
1, 6 o,o 
- -
0,3 -

27 ,8 0,5 

0,7 o,o 
2,5 o,o 
4, 7 o, 1 

20,0 0,4 

55 ,8 1,0 

49,8 0,9 
15, 7 0') 
J4, 1 0, 6 
6,0 o, 1 

2, 9 0, 1 

2,9 o, 1 

2, 2 u,o 

c,e o,o 

- -
- -
- -
- -

1. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, der geleisteten 
summen und die Aufwendungen 

a) nach Industriezweigen 

Nährmittel 
Unternehmen mit ... Beschaftigten 

100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 73q 1 SH 1 336 7 400 
624 q46 703 ) 798 

1 115 898 6,3 5 ,;02 
1 3 8 5~ 
1 2 b 5? 
- 1 - -

3, 3 3, 6 2,6 13,s 

n,o o,o o,'o o, 1 

ß 631, 6 1C 3~13 1 2 7 230,0 3' :i12, 6 

Auf'wendW1gen 

Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der 

zus. berei- zus. berei- zus. berei- zus. berei-
n1gten nigten nigten nigten 
Lohn- Lohn- Lohn- Lohn-
a"mma ,a„mma ,_ .. __ -··--

000 DM % 1 000 DM % 1 000 DM % 1 000 m, <f. 

248,7 2, 9 457, 0 4, 4 480, 1 h,6 l u;s, 2 1 ?, 7 

31, 3 0,4 11, 2 o, 1 - - "";,ii::;,;, 0,9 

217 ,4 2, 5 445,8 4,3 480, 1 (i,6 4 524, 0 11,E: 

- - 2,5 o,o - - 5 ,o o,o 

109, 1 12,8 1 143, 6 11,0 846, 5 11,6 r, '11,1,1 1 fi, 6 

668, 2 7, 7 657, .\ 6') 4:::1,1 G, 6 ) )?? ':' '' 7 

42~, 9 5,0 4t.,S, 4 +, 7 3()'5, 4 5, 0 ; ', t15, J 7, 
1, 2 O,ü - - - - tl,' 1 ,\1 

9,9 o, 1 C,,E., 0,0 - - L,7 r,,: 

669,4 19, 3 2 386, 1 2.3, 0 1 '11 lJ, 4 2n, 10 400, '> " '--'f'-

147 ,e 13, 1 1 226,5 11,t, 9fi0,9 1 '),2 5 015 ,o 1-,1 
84,6 1 ,o ,;3,8 o,t.., 73,8 1,0 ~'. 4 ""j' t) o,r; 
65 ,2 o,s 77 ,2 0,7 59, 5 n,c "5()9,11 0,8 

101, 6 1, 2 1t13,0 1, 4 77, '~ 1,1 4 1
), 7 1, 2 

96,6 1,1 107,b 1,0 e4, 4 1, 2 42"1, 4 1,1 
2,7 o,o - - - - 45, 0 1 1,1 

159,3 1 ,c 5G1, 3 5,6 16c, 2 2, 3 2 /11, 5 7, 1 
- - ..!1,2 o, 3 G, 6 "• 1 5u:J, 4 1 ') 
4,4 o, 1 61 ,B o,6 64, 1 0,';1 ->4, 5 "• 1 
7, 3 o, 1 "/3, 6 o, 7 24, 1 O,J j~:1 , 2 1, 5 

14,8 0,2 4-:...,,u ü, 5 ,3,) ,5 1,1 27fj, 4 n, 7 

- - - - - - - -
- - 12, 7 o, 1 46, 0 u,6 Hi::,, 5 o, 4 
5,6 o,o 9,5 o, 1 o, 5 u,o - -

11,2 o, 1 25, 8 0,2 36, 0 0,5 114, 9 O,i)• 

263,6 ],3 311, 1 3, 0 207, 9 C,9 J 258, 3 i:J, 5 

277 ,4 3, 2 )06, 3 2, S 1 l)..,, 6 ;__' 7 ) 16~, 0 c.,, 3 
'-'1,6 ~, s=-, 4 0, 6 i ~j, 1i l), 3 111,g •i, 3 

1 :- ~, G 
"' > 

24 7, 9 .::.,+ 116, 1 o:~ 3 052, 1 ,,o 
6, 2 0, 1 4, 7 o,o 12, 2 94, J o,2 
1, 2 J,O 6, 3 o, 1 1 2,,; ", 2 u7,) o,, 

1, 2 o,o 6, 3 o, 1 11 ,8 u, 2 Y7,) n,, 

' 

o,s o,o 4, e o,o s, 6 o, 1 55, 3 o, 1 

o, 3 o,o 1, 5 o,o 2, 9 o,o 15, 5 0,0 

- - - - o, 2 r_,,o 26, 6 0,1 

- - - - - - - -
- - - - - - - -
o, 1 o,o - - (J, 5 ci, o - -

709,5 31,6 3 326, E 38, 5 4 354, t 41,9 3 148,7 43, 3 25 242, 6 66,0 
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Arbeitsstunaen, die gezahlten Lohn- bzw. Gehalts­
fOr Lohnnebenkosten 1963 
und Größenklassen 

herstellung Angestellte 

Merkmal Einheit Insgesamt 
50 bis 99 

In die Gehaltsliste ein-
getragene 

Angestellte Anzahl B 582 371 

männlich " 5 670 215 

weiblich " 2 912 156 

Lehrlinge " 230 40 

männlich " ~6 7 

weiblich n 194 33 

Bereinigte Gehal teeumine 
dor Angutell ten 1 000 DM 77 311, 1 2 q-)3,0 

1 

.,nteil Anteil 
an der an der 

Art der Au!'wendung insges. berei- zus. berei-
nigten n1gten 

!Gehalts- Gehalts-
summe 

1 000 DM ·.: 1 000 ™ % 1 

Prämien, Grati!ii:ationen 0 c ,. • 4 12,8 201, 7 G, 7 

Ergebnisprämien 
(einschl. Produkti vi tätsprlimien) 3 136,2 4, 1 24,2 o,a. 

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnachts- und Neujahrszuwen-
dungen, Ferienprämien usw.) 6 752,2 8,7 177, 5 5,9 

Förderung der Vermögensbildung 30,9 o,o 7, 1 0,2 

Zahlungen !Ur nicht geleietete 
Arboi tstage 9 114, 6 11,s 345,2 11, 5 

Bezahlter Urlaub 5 494, 1 7, 1 209,6 7,0 
Bezahlte Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfall tage 3 555, 9 4,6 1 ZS,, 3 4, 3 

Entlaasungeentechädigungen 26, 1 o,o - -
Urlaubsabgeltung 3b,5 o,o 6, 3 o, 2 

Ar bei tgeberbei träge zur Sozial-
vereicherung und zu Fam111enbe1-

461, 1 hilfen 14 657,9 19,0 15,4 

Kranken-, Mutterechatta-, Invali-
di t8.tsversicherungen 5 572,5 7,2 254,4 8, 5 

Gehaltsfortzahlung im Kranlchei tsfall 1 596,9 2, 1 35, 1 1,2 
l\rbei tslosenveraicherung 402,0 0,5 18,9 o,6 
Versicherung gegen Betriebaunt'Ei.lle 

und Beru!skrankhei ten 538,7 0,7 22,0 0,7 
Familienbeihilfen 609, 6 O,b 27,2 o, 9 
Sonstige Bei trage 55 ,o 0, 1 - -
Zusa tzliche Pensionsversicherung 4 599,5 5, 9 98, 1 3, 3 
Vertragliche Familienbeihilfen 732,b 0,9 5,4 0,2 
Zusatzliebe FamilienunteretUtzung 164, 0 0,2 - -
Sonstige Bei trage 367,0 0, 5 0, 1 u,o 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vereutungen 171,0 0,2 /, 1 0,2 

Deputate (Kohle, Koke, Gas, Strom) 2, 7 o,o 0,2 o,o 
Wohnung 69,9 0, 1 0,2 o,o 
M1etzuschusse 15,4 o,o 1,1 o,o 
Sonstige Naturalleistungen (Ge-

~!~~!~du!:r~;;~,ung, Schuhwerk, 82,~ 0, 1 5, 5 0,2 

Sonstige Sozialleistungen 1 812,9 2,3 31, 4 1,0 

Verschiedene Sozialaufwendungen 1 728, 1 2,2 31,4 1,0 
Direkte ZahlunJen ?2, 2 8, 1 3,8 o, 1 
Indirekte Zahlungen 1 635, 9 2, 1 27, 7 0,9 

Gesetz Uber 3chwerbeachadigte o4,b 0,1 - -

Aufwendungen flir Berufsausbildung u.a. 606,3 0,8 63, 5 2, 1 

Berufsausbildung 591, 4 o,s 63,5 2, 1 
Gehal ter im Zusammenhang mit eftek-
ti v geleisteter Arbeit in der 
Produktion beschsfti,;ter Lehr-
linse und 1n der Ausbildung 
stehender Personen 379.4 ü,5 46, 4 1, 6 

Vergutung tur Tage, an denen die 
in der Produktion beschaftigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Personen niaht ge-
arbeitet haben 9~. 3 o, 1 13, 9 0,5 

Sonstiee Kosten der Beli'utaaus-
3,2 0, 1 b1ldung 113, 7 J, 1 

::;tipendien filr den Besudh von 
Berufsschulen - - - -

Unterricht 1n Betl!'iebshygiene 
und Betr1ebss1cherhei t , - - - -

3onstige Aufwendungen 14, 9 u, 0 - -

Insgesamt 36 282,0 46, 9 1 117, 1 l7, 3 

- 11-

Unternehmen m1 t ... BeachB.ftigten 

100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

780 1 389 1 301 4 741 

507 957 B46 3 145 
273 432 455 1 596 

49 89 22 '90 

18 33 14 24 

31 56 8 66 

6 890,0 12 753, 1 11 585,0 43 090,1 

Aufwendungen 

Anteil Anteil Anteil Inteil 
an der an der an der an der 

zus. berei- berei- berei- berei-
nigten 

zus. zus. zus. nigten nigten nigten 
behalt•~ Gehalts- ,~.~!:!•- .~!.~:a-summe summe 

000 DM .: 000 DM <(, 1 non DM '( 1 nM 

423, 2 6, 1 1 389,2 10,9 904,5 7,8 6 969,9 16, 2 '1. 

62,8 0,9 549, 2 4, 3 - - 2 500, 1 5,8 

360,4 5, 2 840,0 6, 6 904,5 7,8 4 469,8 10,4 

0, 3 o,o 1 5, 9 o, 1 - - 7,5 o,o 

a10,2 1. 8 \ 1 269, 4 9, 9 1 rno, 5 10,2 ? 509,3 12,s 

476, 3 6 ,9 775,4 6, 1 705 ,4 6, 1 3 327,4 7, 7 

326,0 4, 7 486, 3 3,8 461, 5 4,0 2 152, 7 5,0 
- - - 5 ,9 0,1 20,2 o,o 
7,9 u, 1 7,6 o, 1 7,7 o, 1 9,0 o,o 

1 069, 3 15, 5 2 558,2 20, 1 1 994,4 17,2 8 574, 9 19,9 

545, 2 7,9 946,4 7,4 839 ,B 7, 2 2 986,8 6,9 
129,2 1,9 209,2 1,6 437,0 3,8 786,5 1,8 

39 ,6 0,6 66,8 0,5 54,9 0,5 221 ,9 0,5 

'-.,s; 

263,2 53,0 O,B 85, 1 0,7 115, 5 1,0 0,6 
49,2 o, 7 91,6 0,7 69,0 o,6 372,5 0,9 
- - 1,9 o,o 7,8 0, 1 45, 3 o, 1 

246,4 3, 6 966, 1 7,6 325, 9 2,8 2 963,0 6,9 
1,6 o,o 60,8 0,5 70,0 o, 6 595, 2 1,4 
1,9 o,o 99, 1 o,8 40, 5 0,3 22,5 0, 1 
3,3 o,o 31,4 0,2 3i+, 2 0,3 318, 1 0,7 

7,0 o, 1 47, 7 0,4 30, 1 0,3 79,2 0,2 

- - - - 2,4 o,o - -
- - 10,4 0, 1 3,7 o,o 55,6 0,1 
3,6 C, 1 6,3 o,o - - 4,4 o,o 

j ,4 o,o 30,9 0,2 24,0 0, 2 19, 2 o,o 

84,'J 1, 2 101,8 o,8 104,4 0,9 1 4SO, 3 3, 5 

tl3, 6 1,2 98, 7 0,8 92, 1 0,8 1 422,3 3, 3 
20, 4 0,3 10,9 o, 1 0,3 o,o 57,0 0, 1 
6'1,2 0,9 87,6 0,7 91,8 o,8 1 365,4 3, 2 

1, 3 o,o 3,2 o,o 12, 4 0, 1 6ö,O c,2 

bO, 6 1,2 186,2 1, 5 79, 3 0,7 19G,7 0,5 

80,5 1,2 186,2 1, 5 64, 5 o,6 196,7 0,5 

60,2 0,9 112, 1 0,9 24 ,2 0,2 l36,6 0,3 

15, 6 0,2 29, 5 0,2 9,4 0,1 29,8 0,1 

4,7 0,1 44,6 0,3 30,9 0,3 30,3 0,1 

- - - - - - -
- - - - - - - -
o, 1 o,o - - 14,8 0, 1 - -

2, 475,5 35, 9 5 568, l 43, 6 4 2',~, 2 37, 1 22 827,E 53,0 



Merkmal Einheit Insgesamt 

In die Lohnliste ein-
getragene 

Arbeiter Anzahl 71 382 
männlich " 28 233 
weiblich " 13 149 

Lehrlinge " 374 
männlioh " 146 
weiblich " 228 

Summe der geleisteten 
Arbei teetunden der Mill. ,\td 
Arbeiter 125,3 

Summe der geleisteten 
Arbei teetunden der n 

Lehrlinge 0,5 
Bereini.g:te Lohnsumme 

der Arbeiter 1 000 DM 376 314, 1 

Anteil 
an der 

.\rt der Aufwendung insges. berei-
n1gten 
Lohn-
summe 

1 000 DM % 

~; .. 
Pramien, Gratifikationen 7 798,2 2, 1 

~rgebnispramien 
(einschl. Produkti vi tätspramien) 710,8 0,2 

Verschiedene Gratifikationen 
( ,'leihnachts- und Neujahrszuwen-
dungen, Ferienpramien usw.) 7 087,4 1,9 

Förderung der 'Vermogenebildung 217,1 o, 1 

Zahlungen ft!r 
0

nicht geleistete 
Arbeitstage 48 957, 7 13, 0 

Bezahlter Urlaub 27 
Bezahlte Feiertage und weitere 

579,0 7, 3 

bezahlte ,\usfall tage 21 273,6 5,7 
"Entlas sungeen t schad igungen 13, 2 0, 0 
Urlaubsabgeltung 92,0 o,o 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-
versicherwig und zu Familienbei-
hilfen 69 293, E 1 a,4 
Kranken-, .Mutter!lchatts-, Invali-

di ta tsversicherungen 49 966, 7 13, 3 
Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 3 030,9 o,s 
Arbeitslosenversicherung 2 817, 5 0,7 
Versicherung gegen Betriebsunfalle 

und Berufskrank:hei ten 2 617,c 0, 7 
Fsmilienbeihilfen } m:J g:i Sonstige Bei trage 
ZusB.tzliche Pensionsversicherung 6 224, 5 ·1, 7 
Vertragliche Familienbeihilf'en 6, 7 u,o 
ZusB.tzliche Familienuntersttitzung 97,6 u,o 
Sonstige Bei trage 702, 5 0,2 

Naturalleietungen und vergleich-
bare Vergiltungen 520,3 u, 1 

Deputate (Kohle, Koka, Gas, Strom) 24,9 (1,0 

Wohnung 309,0 u, 1 
MietzuschUsse 4/, 3 o,o 
Sonstige Naturalleistungen (Ge-
tranke, Verpfle,ung, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. 139, 1 ü,O 

Sonstige Sozialleistungen 4 902,5 1, 3 
Verschiedene Sozialaufwendungen 4 721, 1 1, 3 
Direkte Zahlungen ' 1 015,5 o, 3 
Indirekte Zahlungen 3 705, E 1,0 

Gesetz uber Schwerbeschadigte 1 t 1, 4 c,o 

Aufwendungen t'Ur Berut'sauebildung U,8 1 295, C 0,3 
Berufsausbildung 1 135, 1 0,3 

Löhne im Zueammenhang mit effek:-
tiv geleisteter Arbeit in der 
Produktion beschaftigter Lehr-
linge und in der Ausbildung 
stehender Personen 711,c 0,2 

Vergütung ftlr Tage, an denen die 
in der Produ.k:tion beechaftigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 162, u,o 

Sonetige Koeten de,r Berut'saue-
bildung 262,C o, 1 

Stipendien für den Beeuoh von 
Berutsechulen 7, E o,o 

Unterricht in Betriebshygiene 
und Betriebeeicherhei t 3, 1 o,o 

Sonstige Aufwendungen 14a,E o,o 

Inegesamt 132 984,6 35, 3 

Arbeiter 

50 bis 99 

5 890 
2 668 
3 222 

23 
9 

14 

10,4 

o,o 

30 549, 4 

Anteil 
an der 

zus. berei-
nigten 
Lohn-.,, ___ 

1 000 DM " 
393, 5 1, 3 

14, 3 o,o 

379,2 1, 2 

1,9 o,o 

3 691,6 12, 1 

2 11s,e 6,9 

1 564, fi 5, 1 
0,4 c,o 
7, 9 o,o 

5 194,9 17,0 

3 982,4 13,0 
227,8 0,7 
227, 3 0,7 

211,2 0,7 21u 8:6 
255 ,9 0,8 

- -
0, 3 o,o 

13, 7 o,o 

11, 3 o,o 
- -
5, 1 o,o 
0, 6 u,o 

2,6 o,o 

65 ,9 0,2 

55, 4 0,2 
39, 5 o, 1 
15, 9 0, 1 
10, 5 o,o 

43,8 o, 1 

43,8 o, 1 

27,9 o, 1 

11, 5 o,o 

• ,4 o,o 

- -
- -- -

9 402, 9 30,8 

1. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, der geleisteten 
summen und die Aufwendungen 

aJ nach Industriezweigen 

Herstellung von 

Unternehmen mit ... Bescha!tigten 

100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

12 290 16 045 8 E,62 28 2'35 
4 808 6 3,9 - [·36 10 582 
7 482 o 706 s 026 17 713 

62 76 21 192 
Ce 37 12 60 
3; 39 9 1'12 

21, 6 28,4 16,0 J . C 

o, 1 0, 1 o,n o, 3 

6; 771,2 85 660, 7 50 701, 1 14'J h:i1,? 

Aufwendungen 

Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der 

zus. berei-
2tUS. 

berei- zus. berei- berei-
nigten nigten nigten zus. 

nigten 
Lohn- Lohn- Lohn- Lohn-
s"--e s"-- '-··--

1 000 DM '1, 1 000 DM % 1 000 DM " 1 000 m.< < 

1 064, 9 1, 7 1 718,3 2 ,o 1 029, 2 2,0 3 592, 3 2, 5 

279,1 0,-1 296, V o, 3 12, 6 o,o 103,5 o, 1 

7tJ5, 5 1, 2 1 422,3 1, 7 1 016,7 2,0 3 483, 8 2,4 

- - 64,B 0, 1 - - 151-1, i:; 0, 1 

7 601,2 12, 2 10 613, 6 1 Z, 4 6 2e1, 3 12, .1 20 569, 9 14, 1 

4 440, 1 7,0 G 052, 4 7, 1 3 637, 7 7, 2 11 330,l 7,5 

3 336,0 ' 2 4 525, 8 5, 3 2 634,0 5,2 9 213, 1 6, 3 
0,9 o,o 7, 5 o,o 0,4 u,O ,, 9 \1, J 

24, 3 o,o 27, S o,c C;,1 n,o 22, ': o,o 

11 018,4 17,3 15 741 ,9 18,·4 6 904, 5 17, 6 2e, 434, 2 1 ,, , 5 

8 336,6 13, 1 11 170, 1 13,0 6 551 ,o 12, lJ 19 ~26, 6 13,7 
4 75, 3 0,7 673, 9 o,s 426,7 o,e 1 227, 1 o,e 
470,9 0,7 628,8 0,7 378,9 0,7 1 111, 5 o,s 

437, 9 0,7 605, 6 o, 7 406,8 0,8 956, 4 0,7 
566, 6 8:6 71~;8 8:6 4~M 8:6 1 m:I 8:~ 9,6 
670,2 1,1 1 768,6 2, 1 3S3 :o O,E C P'i6,t' 2,2 

6, 7 o,o - - - - - -
1,1 o,o 2,2 o,o 12, 1 o,o ö1 ,9 0, 1 

43,5 0, 1 124, 1 o, 1 272,6 0,5 246, 7 0,2 

51 ,9 o, 1 103, 1 0, 1 179, 5 0, 4 17.1, 5 o, 1 

5,6 o,o 7 ,2 o,o 1 ,2 o,o 1 o, 9 o,o 
)6,2 o, 1 49 ,9 o, 1 37 ,9 0, 2 126, 8 0, 1 
7, 2 o,o 23, El o,o 6,0 G,O 9,5 o,o 

2,9 o,o 22, 3 o,o 54, 4 0,2 26, Q o,a.• 

257, 7 0,4 666, 7 O,fl 628, 4 1, 2 3 2[:5, 9 2, 3 

230, 5 0,4 636,9 o, 7 587, 7 1, 2 3 21 c,, 6 2 ,2 
77, 0, 1 322, 1 0,4 144,0 0, 3 4)~, 1 C,3 

152, E o, 2 314, tJ 0,4 443, 7 0, 9 2 77 ,4 1,9 
27, 2 o,o 2Ci, 8 o,o 40, 7 o, 1 73,3 0, 1 

13~,5 0,2 167 ,ö v. c ;_ 15, 1 o, 4 72t:, 8 0,5 

135,, 0,2 150,2 G, 2 ,_'10,9 c,, 4 5lh, E 0,4 

97 ,' o, 2 94,3 0, 1 172,2 0 ', ·_,1; , 7 ( 1, 2 ,,, 

24,C o,o 30 ,7 o,o 7,4 0,(1 :_..,,tl 11,1 

13,' o,o )3 ,2 o,o 31, 3 C, 1 17~1, 5 =' 1 

- - 1, 3 o,o 1, 2 o,o J, 1 o,o 

- 0,9 o,o - - "• (;' c, 
4,, o,o 7, 5 o,o 3,0 o,o 1:C , ? o, 1 

20 333,6 31 ,9 29 076,2 J3, 9 17 238,0 ~4,J 56 ' "·4, 1 3'1, 1 
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Arbeitsstunden, die gezahlten Lohn- bzw. Gehalts­
für Lohnnebenkosten 1963 
und Größenklassen 

Lederschuhen Angestellte 

Merkmal Einheit Insgesamt 
50 bis 99 

In die Gehaltsliste ein-
getragene 

Angestellte Anzahl 9 741 758 

mannlich " 6 026 496 

weiblich " 3 715 262 

Lehrlinge " 832 112 

mannlich " 294 30 
weiblich " 538 82 

Bereinigte Gehaltssumme 
der Angestellten 1 000 DM 81 957, 5 5 815, 1 

Anteil Anteil 
an der an der 

Art der Aufwendung insges berei- zus. berei-
nigten nigten 

~~~~:::i- Gel.alte-
summe 

1 000 DM jl, 1 000 ml % 

Pramien, Gratifikationen 6 935, 3 8, 5 24t>, 1 4,3 
Ergebnisprämien 

( einschl .Produktivi tatspramien) 2 313,8 2,8 43, 4 0,7 
Verschiedene Gratifikationen 

(Weihnachts- und Neujahrszuwen-
dungen, Ferienpramien usw. ) 4 621, 5 5, 6 204,7 3,5 

Fbrderung der Vermbgensbildung 109,4 0,1 0,6 o,o 
Zahlungen !Ur nicht geleistete 
Arbeitstage 10 659, 1 13,0 717, 6 12, 3 
Bezahlter Urlaub 6 244, 2 7 ,6 431, 2 7 ,4 
Bezahlte Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfall tage 4 315' 11 5, 3 261 ,o 4,8 

Entlassungsentschädigungen 44, 0 o, 1 1, 2 o,o 
Urlaubsabgeltung 55, 7 o, 1 4, 2 o, 1 

Ar bei tgeberbei trage zur Sozial-
versicherung und zu Familienbei-
hil!en 15 t:120, 5 19, 3 817, 7 14,1 
Kranken-, Mutterschat'ts-, Invali-
di tätsversicherungen 7 ,89, 4 9,0 545, 1 9,4 

Gehal ts:tortzahlung im Krankhei tst'all 2 313, 6 2, 8 61, 6 1,1 
4.rbei tslosenveraicherung i:;04,8 o,6 37, 2 0,6 
Versicherung gegen Betriebs~alle 
, und Beru.t'skrankhei ten )70, 1 o, 5 22, 9 0,4 
Familienbeihilfen 620, 4 0,8 44, '.: o,s 
Sonstige Bei trage 1C,4 C ,o - -
Zusatzliche Pensionsversicherung 4 OStl, B 5,0 97,4 1, 7 
Vertragliche Familienbeihilfen 340, 0 o, 4 o,4 o, 1 
Zusatzliche Familienunterstutzung Z1, 3 o,o o, 7 o,o 
Sonstige Bei tr8.ee 143,7 0,2 ? '9 o,o 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergutungen 206,2 0,3 1, 5 o,o 
Deputate (Kohle, Koks, Gas, Strom) 4, 7 o,o - -
Wohnung 119 ,o o, 1 ü, 3 o,o 
Mietzuschusse 47 ,9 o, 1 0,8 o,o 
Sonstige ~raturalle1stungen (Ge-
tranke, Verpfle~ung, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. 34,6 o,o 0,5 o,o 

Sonstige Sozialleistungen 1 697, 6 2, 1 7, 4 0,1 
Verschiedene Sozialaufwendungen 1 690,5 2, 1 6,9 0,1 
Direkte Zahlungen 204,2 0,2 3, 7 o, 1 
Indirekte Zahlungen 1 486, 2 1,8 3, 3 0,1 

Gesetz über Schwerbeschädigte 7, 2 o,o o, 5 o,o 

Aufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 1 407, 6 1, 7 166,5 2, 9' 
3erufsausbildu.ng 

Gehal ter im Zusammenhang mit e:t:tek-
1 390, 2 1, 7 166,3 2,9 

ti v geleisteter Arbe1 t in der 
Produktion bescha.ft1,;ter Lehr-
linse und in der Ausbildung 
stehender Personen 897,3 1,1 108,0 1,9 

Vere;Utung fur Tage, an denen die 
1n der Produktion beschäftigten 
Lehrlinge und die 1n Ausbildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 288,6 0,4 41, 9 0,7 

Sonstiee Kosten der Berutsaus-
blldung 204, 3 0,2 16, 4 0,3 

3t1pendien fur den Besuch von 
Berufsschulen • 11,1 o,o - -

Untf>rr1cht 1n BetFiebshyg1ene 
und Betriebssicherheit 1,4 o,o - -

3onst1ge Aufwendungen 4',9 o,o o, 3 o,o 

Insgesamt 36,835, 7 44,9 1 959, 4 33,7 

Unternehmen mit ••• Bescha!tigten 

100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 61- 2 206 1 123 

1 063 1 420 737 
554 786 386 

195 200 72 

75 71 31 
120 129 41 

13 567,5 1L 619, 3 9 256, 3 

Aufwendungen 

Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der 

zus. berei- zus. berei- zus. berei-
nigten nigten nigten 

"ehalts- Gehalte- Gehalts-
summe summe onmmo 

1 000 DM " 000 DM 'll 1 000 DM % 

877 ,8 6, 5 1 629,9 8,8 1 214,0 12,3 

24 7, 6 1,8 446, 1 2,4 434, 4 4,4 

630, 2 4,6 1 183, 7 6 ,4 779, 6 7 ,9 
7, 6 0,1 13,4 0,1 - -

1 641, 3 12, 1 2 366,8 12, 7 1 246, 1 12, 6 
982,0 7 ,2 1 415,0 7,6 737,6 7, 5 

645,5 4,8 911, 3 4, 9 489,2 5,0 
9, 1 o, 1 17, 6 o, 1 11,1 o, 1 
4, 7 o,o 22, 9 o, 1 8,2 o, 1 

1 827 ,9 13, 5 3 539 ,9 19,0 1 737, 1 17,6 

1 146,9 8,5 1 550,5 8,3 817 ,o 8,3 
177,0 1, 3 311,6 1, 7 188,2 1,9 
79,8 o,6 106,4 0,6, 52, 1 o, 5 

58,• 0,4 80,4 0,4 58,9 Q,6 
104,5 o,s 138,6 o, 7 77, 7 o,s 

2, 1 o,o 1,8 o,o 4,8 o,o 
216 ,8 1,6 1 272,2 6,8 497 ,o 5,0 
35, 1 0,3 48,6 0,3 1,0 o,o 
0,2 o,o 4, 3 o,o 1, 3 o,o 
7,3 0,1 25,3 o, 1 39,2 0,4 

10,6 0,1 44,0 0,2 65,7 o, 7 
o,e o,o 3,9 o,o - -
4,7 o,o 20,3 0,1 42,6 0,4 
4,6 o,o 11, 5 o, 1 9,0 o, 1 

0,5 o,o 8, 3 o,o 14, 1 o, 1 

31, 2 0,2 142, 7 o,s 142, 1 1,4 
29,6 0,2 142,6 0,8 140,9 1, 4 
10,7 o, 1 42,4 0,2 20,9 0,2 
18,9 o, 1 100, 1 0,5 120,0 1, 2 

1, 6 o,o 0,2 o,o 1, 2 o,o 

299,9 2, 2 335,0 1,s 134,4 1, 4 
298, 5 2, 2 331, 1 1,8 134, 4 1 ,4 

201,7 1, 5 225 ,2 1, 2 so, 3 o,s 

72, 7 0,5 77 ,9 0,4 29, 5 0,3 

24, 1 0,2 28,0 0, 2 24, 5 0,2 

- - 1 ,6 o,o - -
0,3 o,o 0,2 o,o - -
1,1 o,o 2, 2 o,o - -

4 696, 3 34, 6 6071,7 43, 4 4 539,4 46, 1 

-13-

1 000 und mehr 

4 037 

2 310 
1 727 

253 

87 
166 

34 099, 3 

Anteil 
an der 

zus. berei-
nigten 

'~~-~~!!-
11 nnn "" ! 

2 965, 5 B, 7 

1 142,2 3, 3 

1 823,3 5, 3 
87 ,s 0,3 

4 687,3 13,7 
2 678,4 7,9 

1 988,4 5,8 
'i,O o,o 

15, 6 o,o 

7 897,8 23,2 

3 329,9 9,8 
1 575,2 4, 6 

229, 3 0,7 

149,6 0,4 
255,0 o, 7 

9,7 o,o 
2 015,4 5 ,9 

249,9 0,7 
14,6 o,o 
69, 1 0,2 

84,4 0,2 

- -
51,0 o, 1 
22, 1 o, 1 

11, 2 o,o 

1 374, 3 4,0 
1 370,5 4,0 

126,6 0,4 
1 243,9 3, 6 

3,8 o,o 

4 71, 8 1, 4 
460,0 1, 3 

282, 2 0,8 

66,5 0,2 

111, 3 o, 3 

~J, 5 o,o 

1,0 o,o 
1, 3 o,o 

~7 568,9 51,5 
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Mor)<mal Einheit 

In die Lohnliste ein-
getragene 
Arbe1 ter Anzahl 

männlich " 
weiblich " 

Lehrlinge " 
männlich " 
weiblich " 

Summe der geleisteten 
Arbei tsetunden dei: Mill. ,itd 
Arbeiter 

Summe der geleisteten 
Arbei teetunden der " 
Lehrlinge f 

Bereini&te Lohneumme 
der Arbeiter 1 000 DM 

.\rt der Adwendung 

Prämien, G.rati!ikationen 

Brgebll1Bpram1en 
(einschl. Produktivitätsprämien) 

Verschiedene Gratifikationen 
( ,Veihnachta- und Neuj ahrezuwen-
dungen, Ferienpramien usw.) 

Förderung der Vermogenebildung 

Zahlungen !Ur nicht geleistete 
A.rbei tstage 

Bezahlter Urlaub 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte ~usfall tage 
EntlassungeentschB.digungen 
Urlaubsabgeltung 

Arbe1 tgeberbei träge zur Sozial-
versicherung und zu Familienbei-
hil!en 
ICranken-, Mutterschafts-, Invali-
di tätsveraicherungen 

Lohnfortzahlung im Krankhei te!all 
Arbei teloeenversicherung 
Vereicherung gegen Betriebsunfälle 

und Berutekrankhei ten 
Fam111enbeihil!en 
Sonetige Bei trei.ge 
Zusätzliche Pensionsversicherung 
Vertregliche Fomilienboihil!en 
Zusätzliche FamilienunterotUtzung 
Sonstige Bei träge 

Naturalleietungen und vergleich-
bare Vergütungen 
Deputate (Kohle, Koks, Gas, Strom) 
Wohnung 
MietzuechUese 
Sonetige Naturalleistungen (Ge-

tränke, Verptle,ung, Schuhwerk, 
Bekleidung uew, 

Sonetige Sozialleistungen 
Verschiedene Sozialautwendungen 

Direkte Zahlungen 
Indirekte Zahlungen 

Gesetz über Schwerbeschädigte 

Aufwendungen !Ur Berdsauebildung u.a 
Berdeauebildung 

Löhne im Zusammenhang mit e!!ek-
ti v geleisteter Arbeit in der 
Produktion besoha!tigter Lehr-
linge und in der Ausbildung 
stehender Personen 

Vergütung !Ur Tage, an denen die 
in der Produktion beechä!tigten 
Lehrlinge und die in Auebildung 
atehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 

Sonetige Koeten de,r Beru!eaue-
bildung 

Stipendien !Ur den Beauoh von 
Berutsschulen 

Unterricht in Betriebshygiene 
und Betriebssicherbei t 

Sonetige Adwendungen 

Insgesamt 

Insgesamt 

'25 899 
20 627 

5 272 

156 
156 -

50, 1 

0,2 

161 933, 1 

Anteil 
an der 

insges. berei-
nigten 
Lohn-
s„mme 

1 000 DM % 

6 742,0 4, 2 

2 897, 5 1,8 

3 844, 5 2,4 

2,7 o,o 

19 049,4 11,8 

11 549, 2 7, 1 

7 389, 1 4, 6 
3,9 o,o 

107, 1 o, 1 

32 509,5 20, 1 

20 720,6 12,8 
1 521, 3 0,9 
1 193,9 o, 7 

4 368,4 2, 7 
1 773,9 1,1 

20,0 n,o 
2 417,4 1, 5 

8,0 o,o 
57,8 o,o 

428,2 0,3 

675, 4 0,4 

58,5 o,o 
430, 1 0,3 

59 ,8 o,o 

127, 1 0,1 

1 478,7 0,9 

1 457 ,8 0,9 
265,8 0,2 

1 19;,, 1 0,7 
20,8 o,o 

311, 5 0,2 

298,2 0,2 

175,4 0,1 

59, 5 u,o 

63, 3 o,o 

2,4 o,o 

6, 1 o,o 
4,8 o,o 

60 769,2 37,5 

Arbeiter 

50 bis 99 

1 355 
963 
392 

4 
4 
-

2,7 

o,o 

7 503, 8 

Anteil 
an der 

zus. berei-
nigten 
Lohn-
-··---

1 000 Dl.! "' 1 

135,4 1,8 

4,8 0, 1 

130,6 1,7 

- -

808,0 10,8 2 

478, 7 6,4 1 

327, 1 4,4 1 
- -
2,2 o,o 

1 483,4 19,8 5 

984,4 13, 1 3 
69,0 0,9 
56,6 0,6 

225, 7 3,0 
77, 1 1 ,o 
o,e o,o 

64, 9 0,9 - -
- -
4, 9 o, 1 

30, 4 o, 
2 ,2 o,o 

24, 1 0,3 
0,2 o,o 

3,9 0,1 

29, 4 0,4 

26, 7 0,4 
6, 3 o, 1 

20, 5 C, 3 
2,6 o,o 

4, 5 0, 1 

4,4 o, 1 

3, 1 o,o 

1,1 o,o 

0,2 o,o 

- -
- -
o, 1 o,o 

1. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, der geleisteten 
summen und die Aufwendungen 

a) nach Industriezweigen 

Furnier-, Sperrholz-

Unternehmen mit ... Beschaftigton 

100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 \llld mehr 

4 339 7 681 5 803 6 721 
3 228 6 127 4 803 5 506 
1 111 1 554 1 000 1 215 

8 39 52 53 
8 39 52 53 
- - - -

8,3 15, 1 11,8 12,2 

o,o o, 1 o, 1 o, 1 

25 473, 1 42 041, 3 38 463, 2 42 451, 7 

Aufwendungen 

Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der 

zus. berei- zus. berei- zus. berei- zus. berei-
nigten nigten nigten nigten 
Lohn- Lohn- Lohn- Lohn--··--- '-··--- ···--

000 DM <j; 1 000 DM % 1 000 DM % 1 nnn nu " 

842,4 3,3 1 544, 7 3, 2 1 212, 2 3, 2 3 007, 3 7, 1 

448,4 1,8 596,8 1,2 160, 1 0,4 1 687 ,4 4,0 

394,0 1, 5 947,9 2,0 1 052, 1 2, 7 1 319, 9 3, 1 

0,9 o,o 1, 5 o,o 0,3 o,o - -
930,9 11, 5 5 515, 7 11, 5 4 421, 4 11,5 5 373, 5 12,7 
805,2 7, 1 3 307,1 6,9 2 703,5 7,0 3 ?54,8 7,7 

108,8 4, 4 2 163, 5 4, 5 1 671, 5 4, 3 2 11 e, 2 5,0 
- - 2, 1 o,o 1 ,B o,o - -

16,8 0, 1 43,0 o, 1 44, 7 o, 1 0,5 o,o 

126, 3 20, 1 9 432, 2 19,6 7 760, 6 20,2 8 707, 0 20, 5 

285,5 12,9 6 209, 6 12, 9 4 720,4 12, 3 5 520,7 1),0 
205,5 0,8 474, 5 1,0 338,0 0,9 434, 2 1,0 
195, 8 o,c 353,3 o, 7 276, 4 o, 7 311, 9 0, 7 

689, 4 2, 7 1 2b4,9 2,7 1 044,0 2, 7 1 1 .::'4, 4 2,6 
278,6 1,1 541, 4 1,1 412, 0 1,1 464, o 1,1 

3,7 o,o 1., o,o 2,6 o,o 11,+ ,,o 
44c, 6 1. - 4 70, 9 1,0 750, 4 c::',O GC.2, 1: 1, 6 

2,5 o,o 5, 3 o,o - - - -
1,8 o,o 3,8 o,o o, 3 o,o .~ ', ':.I 1),1 

14, 7 0, 1 87 ,o 0,2 20b, 5 l', 7 11 7 ,1 0, 3 

54, 7 c,2 175,6 0,4 209, 2 0,5 205, 5 o, 5 
5, 6 o,o 40, 7 0, 1 10,0 o,o - -

35,8 o, 1 86,0 0,2 86, 3 0,2 197 ,9 0,5 
7,8 o,o 8,0 o,o 43,8 o, 1 - -

5,6 o,o 41,0 0, 1 69,0 a,2 7 ,6 o,o 

155, 5 0,6 437 ,4 0,9 427,8 1,1 428,6 1,0 

149,4 0,6 428, 7 0,9 427 ,o 1,1 426,0 1,0 
4,8 o,o 59, 5 0, 1 42, 1 o, 1 153, 1 0,4 

144, 5 0,6 369, 2 0,8 385,0 1,0 272,9 0,6 
6, 1 o,o 8, 7 o,o 0,8 o,o 2, 6 o,o 

15,0 0, 1 75, 7 0,2 107, 1 0,3 109,2 0,3 
11, 9 o,o 75, 7 0,2 103,9 0, 3 102,2 0,2 

8,1 o,o 44, 1 0,1 62, 2 0,2 57, 9 0, 1 

. 
3,0 o,o 13,5 o,o 23, 1 o, 1 18,8 o,o 

0,6 o,o 18,1 o,o 18,7 o,o 25,5 o, 1 

1, 0 o,o - - - - 1,4 o,o 

- - - - 3,2 o,o 2,9 o,o 
2, 1 o,o - - - - 2,7 o,o 

2 491, 1 33 ,2 9 125, 7 35,8 17 182,8 35,8 14 138,6 36,8 17 831, 1 42,0 

-14-



Arbeitsstunden, die gezahlten Lohn- bzw. Gehalts­
fQr Lohnnebenkosten 1963 
und Größenklassen 

und Holzfaserwerke Angestellte --

Merkmal Einheit Insgesamt 
50 bis 99 

In die Gehal taliste ein-
getragene 

Angestellte Anzahl 4 126 216 

männlich " 3 009 166 

weiblich " 1 117 50 

Lehrlinge " 338 23 

männlich " 194 17 

weiblich " 144 6 

Bereinigte Gehal tooumme 
der Angestellten 1 000 DM 40 369,6 1 74 7, 5 

Anteil Anteil 
an der an der 

Art der Aufwendung insges berei- zus. berei-
nigten nigten 

Gehalte- Gehalts-
-··-- summe 

1 OOU DM ,. 1 000 DM .: 

Pramien, Gratifikationen 5 722, 0 14,2 261, J 1 J, 0 

ErgebnisprEimien 
(einschl. Produkti vi tätepramien) 1 871,0 4,,; 108,5 f:i, 2 

Verschiedene Gratifik'-tionen 
(Weihnachts- und Neujahrszuwen-
dungen, Ferienprämien usw. ) 3 851,0 9, 5 153,0 8,8 

:Förderung der Vermögensbildung 28,6 o, 1 - -
Zahlungen !Ur nicht geleistete 
Arbeitstage 4 945,8 12,2 223, 9 12,8 
Bezahlter Urlaub 2 928,6 7, 3 132, 5 7,6 
Bezahlte Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfall tage 1 861, 2 4,6 86,4 4,9 

Entlaeeungeentechädigungen 112,0 0,3 O, 3 o,o 
Urlaubsabgeltung 44,0 o, 1 4, 7 0,3 

Arbei tgeberbei trage zur Sozial-
vereicherung und zu Familienbei-
hilfen 7 153, 4 17,7 378,7 21, 7 
Kranken-, Mutterschafts-, InTBli-

di tatsveraicherungen 2 856,9 7, 1 131,4 7,5 
Gehaltsfortzahlung im Krankhei tefall 862,9 2, 1 21,8 1,2 
Arbei talosenversicherung 190,0 0,5 9,6 0,5 
Versicherung gegen Betriebaunt'alle 

und Berufsk:rankhei ten 610,3 1, 5 38,8 2 ,2 
Familienbeihilfen 416, 6 1,0 17,5 1,0 
Sonstige Bei trage 15, 1 o,o - -Zusatzliche Pensionsversicherung 2 037,2 5,0 152,8 8,7 
Vertragliche Familienbeihilfen 55,2 o, 1 - -Zusatzliche FamilienunterstLltzung 3,7 o,o - -Sonstige Bei träge 1C5,5 0,3 6,B 0,4 

Naturalleistungen und vergleich-
bare VereU.tungen 275, 3 0,7 10,4 o,6 
Deputate (Kohle, Koka, Gas, Strom) 20, 1 o,o 0,2 o,o 
Wohnung 191 ,4 o, 5 7,8 0,4 
Mietzusohusse <D, 3 o, 1 1,8 0, 1 
Sonstige Naturalleistungen (Ge-
tranke, Verpfle,ung, Schuhwerk:, 
Bekleidung usw. 20,6 o, 1 0,6 o,o 

Sonstige Sozialleistungen 267, 3 0, 7 3, 1 0,2 
Verschiedene Sozialaufwendungen 263, 6 0,7 3, 1 o, 2 
Direkte Zahlungen 50, 2 o, 1 0,4 o,o 
Indirekte Zahlungen 213, 4 0,5 2, 7 0,2 

Gesetz tlber S.chwerbeschä.digte 'l, 7 o,o - -
Aufwendungen ftir Berufsausbildung u.a. 545, 4 1, 4 33, 4 1,9 

Berufsausbildung 535,8 1, 3 33,0 1,9 
Geh8.l ter im Zusammenhang mit etfek-
ti v geleisteter Arbeit in der 
Produktion beschsfti;;ter Lehr-
linse und in der Ausbildung 
stehender Personen 392,8 1,0 26, 1 1, 5 

VereUtung !ur Tage, an denen die 
in der Produktion beschäftigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbei tat haben 103,4 0,3 5, 5 0,3 

Sonstie:e Kosten der Berut'eaue-
bildung 39, 7 0,1 1,4 0,1 

3tipendien ft.i.r den Besuch von 
1,3 o,o Berufsschulen •, - -

Unterricht 1.n Bet::riebshygiene 
und Betriebesicherhei t 1,9 o,o - -

3onstige Auf'wendungen 6,4 o,o 0,4 o,o 

Unternehmen mit • • • Beschä!ti,;ten 

100 bis 199 200 bis 499 500 bio 999 

625 1 17G C)37i 

455 e90 721 
170 286 262 

65 95 54 

30 "56 35 
35 39 19 

6 191, 1 11 524,6 9 899, 3 

Aufwendungen 

Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der 

zus. berei- zus. berei- zus. berei-
ni,;ten nigten nigten 

~ehalto- Gehalte Gehalte-
summe eumme 

... ___ 
1 000 DM " 000 Dl4 ,. 1 "'" DM '.\ 

505, 2 c1_.2 1 218,6 10,6 2 231,8 22,5 

85,9 1,4 252, 5 2 ,2 1 182, 3 11,9 

419, 3 6,8 966, 1 8,4 1 049,5 -10,6 

- - 9,3 0,1 19, 3 0,2 

703,5 11,4 1 407,5 12,2 1 293, 1 13, 1 
433 ,6 7,0 847,0 7, 3 728,0 7, 4 

255, 5 4, 1 550,3 4,8 439, 3 4,4 
2, 1 o,o o, 5 o,o 109,2 1,1 

12, 5 0,2 9,8 o, 1 16, 5 0,2 

960,4 15, 5 2 074,0 18,0 1 79_5 ,2 18, 1 

451, 4 7,3 910,1 7,9 592, 9 6,0 
173,4 2,8 226,9 2,0 172,0 1, 7 
31, 3 0,5 62, 2 ü,5 40,7 0,4 

78,6 1, 3 170,9 1, 5 164, 2 1, 7 
65, 1 1,1 110, 1 1,0 90,2 1,0 

3, 1 o, 1 - - 11, 4 o, 1 
144,0 2,3 547, 3 4, 7 635, 4 -6,4 

7,3 o, 1 28,7 0,2 19,2 0,2 
1,1 o,o 1, 4 o,o 1,2 o,o 
5, 2 0,1 16,4 o, 1 60, 1 o, 6 

37, 1 o,6 74,8 0,6 60,7 0,6 
8,2 0,1 6, 7 0,1 5, O o, 1 

10,3 0,2 53 ,o 0,5 31, S ü,3 
10, 3 0,3 11,4 0, 1 9,0 0,1 

0,4 o,o 3, 7 o,o 15,0 0,2 

18,4 0,3 91,5 0,8 64, 1 0,6 
16,9 0,3 90,6 0,8 64,0 0,6 
1,0 o,o 14,9 o, 1 10,9 0,1 

15,9 0,3 75, 7 0,7 53 ,o 0,5 
1,5 o,o 0,9 o,o 0,2 o,o 

98,3 1,6 151,0 1, 3 99,0 1,0 
97,3 1,6 150, 2 1, 3 94, 5 1,0 

72,4 1,2 112, 5 1,0 57, 2 o,6 

19,6 0,3 30,6 0,3 1e,5 0,2 

5,2 0,1 7, 1 o, 1 18,7 0,2 

- - 0,6 o,o - -
- - - - 1,0 o,o 
1,1 o,o C,3 o,o 3, 6 o,o 

Insgee:amt 18 937,8 46,9 911,0 52, 1 2 322,9 37, 5 5 026, 7 43, 6 5 563, 2 56, 2 

-15-

1 000 und mehr 

1 126 

777 

349 

101 

56 

45 

11 027, 1 

_J,nteil 
an der 

zus. b1r11-
nigt,n 
~•halte-

11 OM 
_, 

1 505,0 13, 6 

241,9 2, 2 

1 263, 1 11, 5 

- -
1 317,7 11,9 

787,6 7,1 

529,7 4,8 
- -
0,5 ,o,o 

1 945,2 17,6 

771,2 7,0 
268,8 2,4 
46,2 0,4 

157,8 1,4 
125,7 6~ v,6 
557, 7 5, 1 

- -
- -

17,0 0,2 

92, 3 0,8 
- -

se,6 o,e 
2,8 o,o 

0,9 o,o 

90,2 0,8 

89,0 O,B 
23,0 0,2 
66, 0 0,6 

1, 2 o,o 

163, 6 1, 5 
161,0 1, 5 

124,6 1,1 

2g, 1 0,3 

7, 3 0,1 

o, 7 o,o 

0,9 o,o 
1,1 o,o 

5 114,0 46,4 



Arbeiter 

Merkmal Einheit Insgesamt 
50 bis 99 

In die Lohnliste ein-
g:·etragene 

Arbeiter Anzahl 86 085 18 348 
männlich " 6~ 732 15 265 
weiblich " 17 353 3 083 

Lehrlinge " 662 140 
männlich " 649 134 
weiblich " 13 6 

Summe der geleisteten 
Arbeitsstunden der Mill. ,,td 
Arbeiter 163, 9 34,6 

Summe der geleisteten 
Arbei teetunden der " 
Lehrlinge 1,0 0,2 

Bereinigte Lolut8-umme 
d~r Arbeiter 1 000 DM 564 1o2,9 119 449, 1 

Anteil Anteil 
an der an der 

1rt der Aufwendung insges. berei- zus. berei-
nigten nigten 
Lohn- Lohn-an-· -··--

1 000 Dl4 " 1 000 DM " 1 

Prämien, Gratifikationen 8 659,7 1, 5 1 702,6 1,4 

~rgebnisprämien 
(einschl. Produktivi täteprämien) 715,7 0,1 144,0 0,1 

Verschiedene Gratifikationen 
( ,Veihnachte- und NeujahrBzuwen-
dungen, Ferienprämien uew.) 7 944,0 1,4 1 558,5 1,3 

Fdrderung der VermögenBbildung 161 ,9 o,o 0,6 o,o 

Zahlungen für nicht geleiatoto 
Arbeitstage 65 648,0 11, 6 13 739, 1 11, 5 
Bezahlter Urlaub 
Bezahlte Feiertage Wld weitere 

38 332 ,2 6,8 8 066, 3 6,8 

bezahlte ~uafall tage 26 998,9 4,8 5 620,2 4, 7 
T<:ntlaasungeentechEidigungen 14,2 o,o 7, 1 o,o 
Urlat,bsabgel tung 302,7 o, 1 45, 5 o,o 

(rbei tgeborboi träge zur Sozial-
vereicherung und zu Familienbei-
hilfen 106 937 ,o 19,0 21 972, 5 18,4 
Kranken-, Mutterschafts-, Invali-

di tB.tsversicherungen 70 347, 7 12, 5 14 757 ,9 12, 4 
Lohnfortzahlung im Krankheitafall 4 960,3 0,9 848, 1 0,7 
Arbei telosenvereicherung 4 058,7 0,7 858,9 o, 7 
Versicherung gegen Betriebsun1'älle 

644,4 wid Beru!ekrank:hei ten 12 177,2 2, 2 2 2, 2 
Familienbeihilfen 6 373,3 1,1 1 378,4 1,2 
Sonstige Bei träge 86, 5 u,o 4, 3 o,o 
Zusätzliche Penaionsvereicherung 8 169, 1 1,4 1 364,8 1,1 
Vertragliche Familienbeihilfen 85, 3 o,o 12, 1 o,o 
Zue:B.tzliche Familienunteretützwig 28,0 o,o 8,9 o,o 
Sonstige Bei trage 650,9 o, 1 94,6 o, 1 

Naturalleietwigen und vergleich-
bare Verglitunge,n 626,0 o, 1 84, 3 o, 1 
Deputate (Kohle, Koke, Gas, Strom) 90,9 o,o 5, 1 o,o 
Wohnung 326,8 o, 1 30,9 o,o 
Mietzuschuaee 26,6 o,o 7, 6 o,o 
3onstige Naturalleistungen (G-e-

i~:~!~d~:r~!~~,ung, 
Schuhwerlt', 

181, 7 o,o 40, 7 o,o 

Sonstige Sozialleistungen 3 851,0 0,7 340,f 0,3 
Verschiedene Sozialautwendungen 3 689, 6 0,7 31 o,8 0,3 
Direkte Zahlungen 580, 7 o, 1 117 ,6 0,1 
Indirekte Zahlungen 3 108,9 0,6 193,2 0,2 

Geeetz Uber Schwerbeschädigte 161,4 o,o 29, 7 o,o 

Aufwendungen für Berut'eausbildung u.a 1 454, 3 0,3 284,4 0,2 

Beruteausbildung 1 309,2 o, 2 262,4 0, 2 
Ldhne im Zusammenhang mit et'tek-
tiv geleisteter Arbeit in der 
Produktion beeohaftigtor Lohr-
linge und in der Ausbildung 
atehenJer Pereonen 711, 3 o, 1 167,8 o, 1 

Vergütung ttlr Tage, an denen die 
in der Produktion beschäftigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 218,0 o,o 44, 7 o,o 

Sonetige Koeten de,r Beru!sau.s-
bildung 

Stipendien !Ur den Beeuoh von 
379, 9 o, 1 49 ,9 o,o 

Berufsschulen 
Unterricht in Betriebshygiene 

14, 1 o,o 3,3 o,o 

und Betriebeaicherhei t 46,2 o,o 9, 7 o,o 
Sonstige Autwendwigen 84,8 o,o 9, 1 o,o 

Insgesamt h87 337,9 33, 2 38 123,9 31,9 

- 16 -

100 

22 
18 

4 

150 

1. Zahl der.erfaßten Arbeitnehmer, der geleisteten 
summen und die Aufwendungen 

a) nach Industriezweigen 

Herstellung von 
Unternehmen mit ... Beschattig.~en 

bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

521 25 %l 8 537 10 696 
424 20 577 6 383 8 083 
097 5 406 2 154 2 613 
131 226 69 96 
130 221 68 96 

1 5 1 -

43, 1 49,6 16, 1 20, 5 

0,2 0,4 o, 1 0,2 

080,9 172 684,9 55 757, 5 G6 010,6 

Aufwendungen 

Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der 

zus. berei- zus. berei- zus. berei- zus. berei-
nigton nigten nigten nigten 
Lohn- Lohn- Lohn- Lohn-
onmmo enmmo lanmmo 

000 DM ,. 1 000 DM " 1 000 DM % 1 000 DM " 
2 209, 1 1, 5 2 777 ,2 1, 6 1 100,9 2,0 869,9 1, 3 

351, 2 0,2 207 ,o o, 1 13, 3 o,o - -

1 857,9 1, 2 2 570,2 1, 5 1 087, 6 2,0 869, 9 1, 3 

42,' o,o 6, 4 o,o 112,0 0,2 - -

17 713,3 11,8 19 968,0 11, 5 6 525, 2 11, 7 7 702,4 11, 7 

10 310, 1 6,9 11 687, 7 6,8 3 783,5 6,8 4 484, 7 6,8 

7 299, 5 4,9 8 200,2 4, 7 2 667 ,2 4,8 ) 211 ,8 4,9 
1, 2 o,o 5 ,c o,o - - - -

102,4 0, 1 74, 3 u,o 74,6 o, 1 5,9 o,o 

27 69':), 2 18,5 33 269, 1 1?, 2 10 378, 2 16, 6 13 613,0 20, 6 

18 509, C 12, 3 21 594, 3 12, 5 6 7'Y3,6 12, 1 8 7 11 2, C 1 >, 3 
1 265,E 0,9 1 562,0 0,9 697 ,9 1, 3 566,5 0,9 
1 013, 0,7 1 251, 9 o, 7 3'JO, 5 o, 7 474,8 o, 7 

3 378, • 2,3 3 617 ,o 2, 1 1 117, 1 2, 0 1 420,4 2,2 
1 719, 1 1,1 1 908,4 1,1 579, 7 1, 0 7fJ7, 7 1, 2 

17, 1 o,o 23,5 o,o 10, 1 o,o 31, 5 o,o 
1 606, 1 1,1 2 952,4 1, 7 749,8 1, 3 1 4~16' 0 2, 3 

3 ,, o,o 57, 6 o,o 11,6 o,o - -
?,C o,o 7,5 o,o 2, 6 o,o - -

'J7 ,1 o, 1 294, 5 0,2 76, 1 o, 1 bB, 3 o, 1 

102,E 0, 1 260,4 0,2 77, 0 o, 1 101,B 0,2 

5' o,o 79, 9 o,o - - - -
58, o,o 108,6 o, 1 47, 5 o, 1 81, 1 o, 1 
6,' o,o 11, 2 o,o - - o, 9 o,o 

31,; o,o 60, 7 o,o 29,5 o, 1 19, 7 o,o 

464, 0, 3 1 298,4 o,8 867 ,9 1, 6 879,6 1, 3 

423, E 0,3 1 233, 7 0,7 842,2 1, 5 87Cl, 1 1, 3 

;; ~: i 
o, 1 299 ,4 0,2 4g,4 o, 1 ? '0 o,o 
0,2 934,_3 o, 5 792,8 1.~ 877, 1 1, 3 

40,' o,o 64, 7 o,o 25, 7 o,o 0,5 o,o 

288, 1 0,2 532,5 0,3 95, 1 0,2 254, 2 0,4 

225, 0,2 483 ,4 0,3 889, 3 0,2 248,9 0,4 

136,C o, 1 241, 6 o, 1 54, 2 o, 1 111, 6 0,2 

46, E o,o 73, 5 o,o 20,4 o,o 32, 9 o,o 

4 2, E o,o 168,3 o, 1 14, 7 o,o 104,4 0,2 

- - 8,0 o,o 2,0 o,o o,e o,o 
1,( o,o 33, 3 o,o 2, 1 o,o - -

61, E o,o 7,8 o,o 1, 6 o,o 4, 5 o,o 

48 519, 32, 3 58 112,0 33, 6 19 156,, 34, 4 23 43'i,9 35, 5 



Arbeitsstunden, die gezahlten Lohn- bzw. Gehalts­
tor Lohnnebenkosten 1963 
und Größenklassen 
Holzmöbeln Angestellte 

Merkmal Einheit' Insgesamt 
50 bis 99 

In die Gehaltsliste ein-
get'ragene 

Angeatell te Anzahl 15 363 3 022 

mannlich " 10 453 2 069 
,reiblich " 4 910 953 

Lehrlinge " 1 300 330 

männlich " 538 131 
,reiblich " 762 199 

Bereinigte Gehal tsaumme 
der Angestellten 1 000 DN 135 942, 1 26 312,3 

Anteil Anteil 
an der an der 

Art der Aufwendung insge~. berei- zus. berei-
nigten nigten 

Gehalte- Gehalts-
-··--- summe 

1 000 DM ')I, 1 000 !JII ')I, 

Pramien, Gratifikationen 9 11 e, 2 6, 7 1 560,7 5, 9 

ErgebnisprB.mien 
( einechl .Produlcti vi tätspramien) 1 783, 7 1,3 326, 1 1 ,2 

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnachts- und Neujahrszuwen-
dungen, Ferienpra.mien usw.) 7 334,6 5, 4 1 234, 6 4,7 

Förderung der Vermbgensbildung 100,3 o, 1 4,0 o,o 

Zahlungen !Ur nicht geleistete 
Arbei tstago 1ri 745, 5 12, 3 3 147 ,9 12,0 

Bezahlter Urlaub 
Bezahlte Feiertage und weitere 

9 965,3 7,3 1 b75,2 7, 1 

bezahlte Ausfall tage 6 634,8 4,9 1 236, 5 4,7 
Entlasaungeentschädigungen 35, 2 o,o 13,3 ü, 1 
Urlaube&bgel tung 11 O, 2 o, 1 22,b o, 1 

Arbei tgeberbei trage zur Sozial-
versicherung und zu Familienbei-
hiUen 21 059, 1 15, 5 3 614,0 13,7 
Kranken-, Mutterschcrtta-, Invali-

di tätsversicherungen 10 748, 7 7, 9 2 162, 3 8;2 
Gehal tefortzahlung im Krankheitsfall 2 125, 1 1, 6 222,9 O,b 
ti.rbei tslosenvereicherung 737, C 
Versicherung gegen Betriebsun!B.ll.e 

0,5 1..;.2, 6 0,5 

und Berut'skrankhei ten 1 724,u 1, 3 311, 2 1 ,2 
Familienbeihilfen 1 446,3 1,1 270,3 1 ,o 
Sonstige Bei trage 28,8 o,o 0,7 o,o 
Zusatzliche Pensionsversicherung 3 883,7 2, 9 4 70, 9 1,8 
Vertragliche Familienbeihilfen 211, 9 0,2 11,1 o,o 
Zusatzliche Familienunterstiltzung 15,7 o,o 1, 6 o,o 
Sonstige Bei trage 137, 1 o, 1 20, 3 o, 1 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergutungen 161, 7 0,1 15,8 0,1 
Deputate (Kohle, Koks, Gas, Strom) 11, 4 o,o 2, 2 o,o 
Wohnung 96,4 o, 1 ~; o,, 
Mietzuschusse 45, 0 o,o o,c 
Sonstige Naturalleistungen (Ge-

i!~~!~c1u:::r~;;~rmg t 
Schuhwerk:, 

B,9 o,o 1,0 o,o 

Sonstige Sozialleistungen 1 147,~ 0,8 ,;3, 9 (J' 2 
Verschiedene Sozialaufwendungen 1 114, 3 o,8 59, 5 U,2 
Direkte Zahlun~en 101, 7 o, 1 21, 6 (',1 
Indirekte Zahlungen 1 012,6 0,7 37, 9 o, 1 

Gesetz Uber 3chwerbeschadigte 33, 5 o,o 4, 4 o,c 

Au.f'wenduneen f'Ur Berufsausbildung u.a. 2 126,6 1, 6 4 76, 7 1,L 

:Serufsausbildung 2 073,7 1, 5 4 73, 0 1 ,8 
Gehal ter im Zusammenhang mit eft'ek-
ti v geleisteter Arbeit in der 
Produktiot1. beschafti,;;ter Lehr-
linge und in der Ausbildung 
stehender Personen 1 356, 4 1,0 343,4 1, 3 

Vergqtung !ur Tage, an denen die 
in der Produktion beschäftigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 

Sonstiee Kosten der Berufsaue-
432, 4 O, 3 113, 3 0,4 

bildung 284,9 
Citipendien für den Besuch von 

0,2 16, 3 o, 1 

Berufsschulen 19,5 
Unterricht in Bet:riebshygiene 

o,o 3, 1 o,o 

und Betriebssicherhei 10, 7 o,o 0,2 o,o 
3onstige Aufwendungen 22, 6 o,o 0,4 o,o 

1 

2 

1 

4 

2 

1 

5 

2 

Insgesamt ~o 459,2 37, 1 B 683, 0 33,8 12 

-17-

Unternehmen mit ... Beschilftigten 

100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

3 994 4 669 1 566 2 112 

2 726 3 151 1 002 1 505 
1 268 1 518 564 607 

385 371 84 130 

163 152 35 57 
222 219 49 73 

35 048,9 42 237, 2 14 261, 4 18 082,3 

Aufwendungen 

Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der 

zus. berei- zus. berei- zus. berei- berei-
nigten nigten nigten zus. 

nigten 
behalte- Gehalte- Gehalts- ,~!.i,2-::•-summe summe onmmo 

000 DM '!I n 000 DM " 1 000 DM % 1 '"" DM " 
143, 1 6, 1 3 044, G 7, 2 1 226,7 2, 6 1 143,2 6, 3 

529, 7 1, 5 50~,4 1, 2 350,4 2, 5 68, 1 0,4 

613, 4 4, 6 2 535,2 6 ,o 876,3 6, 1 1 075,0 5 ,9 
25, .S o, 1 29, 1 o, 1 41, 3 0,3 - -

416,4 12, 6 5 212,5 1::, 3 1 64 7, 2 11, 6 2 321, 5 12,8 

5b9,9 7, 4 3 108, 5 7,4 993,0 7 ,o 1 398,6 7,7 

783, 1 5, 1 2 048,B 4, 9 643, 5 4, 5 922,9 5, 1 
16, 9 o,o 5,0 o,o - - - -
26, 4 o, 1 50, 2 0,1 10,7 o, 1 - -

322,7 15, 2 6 693,4 15,6 2 514, 9 17 ,6 2 914, 1 16, 1 

790, 5 8,0 3 216,4 7, 6 1 116, 7 7 ,8 1 -!62,6 s, 1 
491, 2 1, 4 741, 1 1,6 421,8 3,0 246, 2 1,4 
200,4 0, 6 225,8 o, 5 70,4 o, 5 97, 9 0,5 

423, 9 1, 2 562,9 1, 3 152, 7 1, 3 244,0 1, 3 
368,7 1,1 465 ,o 1,1 134, 6 0,9 207, 7 1,1 

9, 5 o,o 17 ,o o,o 0,9 o,o o,8 o,o 
968,6 c,8 1 311,8 3, 1 537, O 3, U 595, 4 3, 3 

36, 5 o, 1 80, 7 0, 2 46, 7 0,3 37, O 0,2 
5,2 u,o B,b c,o - - - -

20, 1 ü, 1 G4,0 0,2 4 ,2 c,o 2L', 5 o, 1 

68,b 0, 2 59, 2 o, 1 16, 3 o, 1 1, 7 o,o :; 

/-• o, ü j':: o,o 2, 6 o,o - -
„o' u 

/ o, 1 )6,o o, 1 12 ,o o, 1 - -
21, 5 G, 1 14, 6 o,o 1, 7 o,o 1, 7 o,o 

4, 3 0,0· 3, 7 o,o - - - -
1', 3 ' 137 ,o 0,4 4f2 ,L 1,1 1b4,2 300,0 1, 7 

12~, 5 0,4 445, 9 1,1 179,7 1 ':, 2·" , 7 , , 7 
32, 1 o, 1 36,2 o, 1 1 o, l o, 1 1,0 c,o , ' 
97,4 0,3 409,6 1,0 169,0 1, 2 Z?f,, 7 1, 7 
7,4 o,o 16, 9 o,o 4, 5 o,o ::_'' 3 c,o 

594, 5 1, 7 665,8 1, 6 150,7 1,1 2)8,8 1, 3 

584,~ 1,7 646 ,9 1, 5 138,6 1 ,o 230, 2 1, 3 

420, 1 1 ,2 380,7 0,9 so,o 0,6 132,2 0,7 

.,~,; 
• ,'J 

130,0 0,4 11u,o 0,3 20, 7 o, 1 50, 11 r,, 3 

34,8 0,1 148,2 0,4 38,0 o,; 47 ,6 0,3 

- - 6, 5 o,o 4,8 o,o 5, 1 o,o 

0,4 o, 0 g,5 o,c 0,7 o,o - -
9, 3 o,o 2, 9 o,o 6,5 o,o ,,s n,o 

708,3 36, 3 6 167, 4 38, 3 5 781, 3 40,: 6 919, 3 ~t-, 3 



Merkmal Einheit Insgesamt 

In die Lohnliste ein-
getragene 

Arbeiter Anzahl 59 987 
männlich " 45 874 
weiblich " 14 113 

Lehrlinge " 822 
m!lnnlich " 774 
"eiblich " 48 

Summe der geleisteten 
Arbei teatunden der Mill.,ltd 
Arbeiter 111,2 

Summe der geleisteten 
Arbeitsstunden der " 
Lehrlinge 1, 2 

Bereinigte Lohnsumme 
der Arbeiter 1 000 DM 392 691,8 

Anteil 
an der 

.\rt der Au!w;endung insges. berei-
nigten 
Lohn-
summe 

1 000 DM :' 

Pramien, Gratifikationen 14 874, 7 3,8 
~rgebnispram.ien 

(einschl. Produkti vi tatsprB.mien) 1 771, 5 o, 5 
Verschiedene Gratifikationen 

( Neihnachts- und Neujahrezuwen-
dungen, Ferienprdmien usw.) 13 103, 2 3,3 

Fdrderung der Vermozenabildung 19,5 o,o 

Zahlungen für nicht geleietete 
Arbeitstage 48 054,9 12,2 
Bezahlter Urlaub 29 
Bezahlte Feiertage und weitere 

500,3 7,5 

bezahlte .\usfell tage 18 239, 3 4, 6 
F.ntlassun.'.iaentachadigungen 5,5 o,o 
Urlaubsabgeltung 309,8 0, 1 

,rbei tßeberbeiträge zur Sozial-
versicherung und zu Familienbei-
hil!en 75 115, 3 19, 1 
Kranken-, Mutterschafts-, Invali-

d1 ta teveraicherungen 48 890,3 12, 5 
Lohnfortzahlung im Kronkhei ts!all 4 597, 1 1,2 
Arbei tslosenvereicherung 2 
Vereicherung gegen Betriebeun.fälle 

818,1 0,7 

und Berut'ekrank:bei ten 5 354, 9 1,4 
Familienbeihilfen 4 495, 2 1,1 
Sonstige Bei träge 136,2 o,o 
ZueB.tzliche Peneionsvereicherung 7 137,2 1,8 
Vertragliche Familienbeihilfen 283,4 o, 1 
Zusatzliebe Familieilunteretützung 120,4 o,o 
Sonstige Bei träge 1 282,6 o, 3 

Naturalleistungen und vergleich-
bore Verglltungen 6 403,9 1,6 

Deputate (Kohle, Koks, Gas, Strom) 57, 1 o,o 
Wohnung 5 594, 5 1,4 
MietzuechUaae 236, 1 0, 1 
Sonstige Naturalleietungen ( Ge-

i~!r!~du!:r~;;~,ung, 
Schuhwerk, 

516, 3 o, 1 

Sonstige Sozialleietungen 8 844, 9 2,3 
Verschiedene Sozialautwendungen 8 731,4 2,2 
Direkte Zahlungen 1 190,6 0,3 
Indirekte Zahlun&en 7 540,8 1,9 

Geeetz Uber Schwerbeeohädigte 113, 5 o,o ' ,,. 
1', 

Aufwendungen !Ur Berufsausbildung u.11 2 412, 2 0,6 
Beru!eauobildung 2 360,0 0,6 

Löhne im Zusammenhang mit ef!ek-
tiv geleisteter Arbeit in der 
Produktion beschäftigter Lehr-
lint;e und in der Auebildung 
stehender Personen 1 403,4 0,4 

Vergütung für Tage, an denen die 
in der Produktion bescha.!tigten 
Lehrlinge und die in Auebildung 
etehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 489,~ o, 1 

Sonetige Koeten de,r Berufsaue-
bildung 466, 7 o, 1 

Stipendien für den 'Beeuch von 
Berui'aechulen 32,9 o,o 

Unterricht in Betriebshygiene 
und Betriebesicherhei t 2,7 o,o 

Sonetige Aufwendungen 16, 6 o,o 

Insgesamt 155 725,4 39, 7 

Arbeiter 

50 bis 99 

2 145 
1 168 

977 

43 
30 
13 

4,0 

0,1 

11 980,2 

Anteil 
an der 

zus. berei-
nigten 
Lohn-
o"mma 

1 000 DM " 1 

253, 1 2, 1 

20, 1 o, 2 

233,0 1,9 

- -

1 426,4 11,9 2 

859, 4 7,2 1 

558,9 4, 7 
- -
8,1 0, 1 

2 081,3 17,4 3 

1 525 ,8 12,7 2 
96,7 0,8 
85,9 0,7 

124,8 1,0 
128,7 1,1 

2,3 o,o 
80,8 0,7 

7, 7 0, 1 
8,5 o, 1 

20, 1 0,2 

69, 1 0,6 

7, 3 0,1 
20, 1 0,2 
30, 5 0,3 

11,1 0, 1 

56, 1 0,5 

54,2 0,5 
18, 1 0,2 
36, 1 0,3 

1 ,9 o,o 

98,9 0,8 

98,9 0,8 

63, 7 0,5 

30,5 0,3 

4,6 o,o 

- -
- -- -

t. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, der geleisteten 
summen und die Aufwendungen 

a) nach Industriezweigen 

Herstellung von 
Unternehmen mit ... Bescha!tigten 

100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

3 211 14 992 10 796 28 843 
2 200 10 588 8 142 23 776 
1 011 4 404 2 654 5 067 

39 154 235 351 
38 144 235 327 

1 10 - 24 

6, 1 28,0 20,5 52, 6 

0,1 o, 3 0,3 0,5 

18 766,8 92 702, 1 68 353 ,o 200 889,5 

Aufwendungen 

Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der 

~us. berei- zus. berei- zus. berei- zus. berei-
nigten nigten nigten nigten 
Lohn- Lohn- Lohn- Lohn-
o"mmo B"mma a"mma 

000 DM " 1 000 DM " 1 000 DM " 1 M~ TIM " 
276,0 1, 5 1 500,2 1 ,6 1 443,8 2,1 11 401, 7 5,7 

17,4 o, 1 4--1-, 3 o,o 171, 1 0,3 1 518,7 0,8 

258,6 1, 4 1 455," 1, fi 1 272,7 1,9 9 t63, 0 4,9 

- - 0, 3 o,o 15, 1 o,o 4, 1 o,o 

283,2 12, 2 11 548,7 12,5 8 255, 2 12, 1 24 541, 5 12, 2 

380,4 7, 4 7 102, 3 7,7 5 213, 7 7 ,6 14 944, 4 7,4 

877,6 4, 7 4 292, 5 4, 6 3 012,0 4,4 9 498,4 4, 7 
1, 2 o,o 0,5 o,o 3,8 o,o - -

24,0 o, 1 153, 4 0,2 25, 7 o,o 98,6 o,o 

449,2 18,4 16 621,4 17 ,9 12 028,5 17,6 40 935 ,o 20,4 

358,4 12,6 11 m:~ 12, 3 8 534,4 12,5 25 078, 7 12, 5 
221,4 1, 2 1 1, 5 714,9 1,0 2 214, 5 1,1 
137,9 0,7 665, 1 0,7 500,9 0,7 1 428,2 o, 7 

241, 1 1, 3 1 254,8 1,4 830, 5 1, 2 2 903, 7 1, 4 
210,8 1,1 1 060,9 1,1 766, 9 1,1 2 32E ,O 1, 2 

o,s o,o 1,1 o,o 33, 1 o,o ::1~·' 0 ,:;,v 
223, 6 1,2 614, 6 0,7 463,8 0,7 5 754,5 2,9 
26,0 0, 1 54,9 0, 1 - - 1 t:;4, 5 o, 1 
- - 9,0 o,o 85,6 o, 1 17, 3 o,o 

29, 3 0,2 188,4 0,2 96, 5 o, 1 946, 3 o, 5 

70, 1 0,4 800,5 0,9 774,9 1,1 4 689,3 2, 3 

2, 1 o,o 24, 4 o,o 17 ,6 o,o 5, 7 o,o 
56, 4 0,3 602, 7 0,7 613, 7 0,9 4 301,6 2, 1 
5,5 o,o 89, 5 o, 1 32, 7 o,o 77,9 o,o 

6, 1 o,o 83, 9 o, 1 111,0 0,2 304,2 o, 2 

85, 1 O, 5 713,8 0,8 1 058,8 1, 5 6 931, 2 3,5 

80,8 0,4 695, 7 0,8 979,5 1,4 6 921, 2 3,4 
9,2 o,o 131, 6 0, 1 208,4 0,3 823, 3 0,4 

71,6 0,4 564, 1 o,6 771,0 1,1 6 098,0 3,0 
4, 3 o,o 18, 1 o,o 79, 3 o, 1 9,9 o,o 

83,0 0,4 355,0 0,4 594,0 0,9 1 281,5 0,6 

82, 7 0,4 353,5 0,4 582 ,6 0,9 1 242, 3 o,6 

59, 1 0,3 240,~ 0,3 333, 4 0,5 706, 5 0,4 

' 

17,0 o, 1 75, 5 o, 1 107, 1 0,2 259, 9 o, 1 

6, 6 o,o 37, 4 o,o 142, 1 0,2 275, 9 o, 1 

- - 0,8 o,o 8,6 o,o 23,5 o,o 

- - - - 2, 7 o,o - -
0,2 o,o o, 7 o,o - - 15, 7 o,o 

3 984,9 33, 3 6 246, 6 33, 3 31 539,9 34,0 24 170,3 35,4 89 784,3 44, 7 
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Arbeitsstunden, die gezahlten Lohn- bzw. Gehalts­
fOr Lohnnebenko~en 1963 
und Großenklassen 

Glas und Glaswaren Angestellte 

Merkmal Einheit Insgesamt 
50 bis 99 

In die Gehel tsliste ein-
getragene 

Angestellte Anzahl 8 916 392 

mannlich " 6 117 231 
weiblich " 2 7"9 161 

Lehrlinge " 537 29 

männlich " 241 12 

weiblich " 296 17 

Bereinigte Gehal tsaumme 
000 DM S6 544,6 3 266, 7 der Angestellten 1 

Anteil Anteil 
an der an der 

Art der Aufwendung insges. berei- zus. berei-
nigten nigten 

Gehalts- Gehalt&-
···-- summe 

1 000 DM " 1 ouo m1 % 

Pramien, Grati!ik:ationen 10 843,4 12, 5 263, 1 B, 1 
Ergebnisprämien 

(einschl. Produlcti vi te.tsprämien) 3 305,8 3,8 4 7, 3 1, 4 
Verschiedene Gratifikationen 

(Weihnachts- und Neujahrszuwen-
6,6 dungen, FerienprEimien usw.) 7 537, 6 8, 7 215, E., 

FBrderung der Vermögensbildung 15, 5 o,o - -
Zahlungen !Ur nicht geleistete 
Arbeitstage 10 816,0 12, 5 405, 1 12,4 
Bezahlter Urlaub 
Bezahlte Feiertage und weitere 

6 605,8 7,6 2S1,8 7, 7 

bezahlte Auofall tage 4 098,3 4, 7 149,6 4,6 
Entlasoungsentocb!!digungen 2<?,8 o,o - -
Urlaubsabgeltung 82,2 o, 1 3,6 0, 1 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-
vereicherung und zu Fam111enbe1-
hil!en 19 757 ,9 22;s 452,2 13,8 
Kranken-, Mutterecha;rts-, Invali-

di tätavereicherungen 5 842, 3 6,8 256,5 7,9 
Gehal ta!ortzahlung im Krank:hei te!all 1 ~30,~ 2,2 40, 5 ·1, 2 
Arbei telosenvereicherung 401 ,2 O, 5 16, 3 0,5 
Versicherung gegen Betriebeun!'älle 

und Beru!'skrankhei ten 858,0 1,0 30,6 0,9 
Famil 1 enbe ihil!en 974,6 1,1 31,ü 0,9 
Sonstige Bei träge 21 ,o o,o 0,9 o,o 
Zus8.tzliche Pensionsversicherung 9 179,4 10,6 61, 5 1, 9 
Vertragliche Familienbeihilfen 55, 1 o, 1, 7,5 0,2 
Zusätzliche FamilienunteratUtzung 38,B ü,O 2, 9 0, 1 
Sonstige Bei träge 456,6 ,:,,:; 4,6 o, 1 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergutungen 1 912,5 ,,2 8,7 0,3 
Deputate (Kohle, Koks, Gas, Strom) 119, 1 0, 1 - -
Wohnung 1 367,0 1,6 1,2 o,o 
Mietzuschtisee 585,7 0,4 7,4 0,2 
Sonstige Naturalleistungen (Ge-
tränke, Verpfle,ung, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. ..;.1,1 o,o o, 1 o,o 

Sonstige Sozialleistungen 1 836, 7 2, 1 4,9 0,1 
Verschiedene Sozialaufwendungen 1 831,8 2, 1 4, 7 0,1 

Direkte Zahlungen 237,4 O, 3 2,3 0,1 
Indirekte Zahlungen 1 594,4 1,8 2,4 0,1 

Gesetz über Schwerbeschädigte 4, 9 o,o 0,2 o,o 

Aufwendungen flir Berufsausbildung u.a. 1 238,5 1,4 62 ,4 1, 9 
Berufsausbildung 1 208,4 1,4 62,2 1,9 

Gehälter im Zusammenhang mit et't'ek-
tiv geleisteter Arbeit in der 
Produktion beschat'tigter Lehr-
linge und in der Ausbildung 
stehender Personen 

Ver&Ll.tung t'ur Tage, an denen die 
798,2 0,9 34,4 1,1 

in der Produktion beschaftigten 
Lehrlinge und die in Ausbildlillg 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 264,5 0,3 11,0 0,3 

Sonstiee Kosten der Berut'saua-
bildung 45, 7 0,2 16,8 0,5 

3tipendien t'tir den Besuch von 
Berufsschulen 

Unterricht in Bet:i!'iebshygiene 
16,0 o,o - -

und Betr1ebssicherhe1 t 2,6 o,o - -
3onstige Aufwendungen 11, 5 o,o 0,1 o,o 

Insgesamt 46 420, 8 53, 6 1 196,4 36,6 

1 

1 
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Unternehmen mit ... Bescha!tigten 

100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

~71 1 782 1 410 4 961 

235 1 221 977 3 453 
136 561 433 1 508 

51 139 87 231 

25 53 43 108 
26 86 44 123 

3 301, 1 15 958, 1 13 032,3 50 9~6,5 

Aufwendungen 

Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an 4er 

zus. berei- zus. berei- zus. berei- zus. berei-
nigten nigten nigten nigten 

Gehalte- Gehalte- Gehalts--
1q~_~te-summe summe O"Mffla 

000 DM ' 000 DM " 1 000 DM % 11 OM ' 
246, 9 7, 5 1 538,0 9, 6 1 655, 6 12, 7 7 139,E 14,0 

50,0 1, 5 283,4 1,8 467, 1 3, 6 2 458,0 4,8 

196,9 6,0 1 254, 6 7,9 1 188,5 9, 1 4 681,8 9,2 
- - 8,7 o, 1 0,6 o,o 6, 2 o,o 

422 ,9 12, 8 2 182, 7 13, 7 1 443, 7 11,1 6 362, 6 12, 5 
260,2 7, 9 1 329,5 8,3 885,4 6,8 3 878,8 7,6 

153, 4 4, 6 802,6 5,0 529,2 4, 1 2 463, 5 4,8 - - 16, 2 0,1 5, 1 o,o 8,5 o,o 
8,4 0,3 34,4 0,2 24, 1 0,2 11,s o,o 

533, 1 16, 1 2 697 ,4 16,9 2 380,8 18,3 13 694, 3 26,9 

256,5 7,8 1 193, 7 7, 5 912 ,2 7,0 3 223,4 6, 3 
41,6 1, 3 355,8 2,2 198,5 1, 5 1 294,5 2, 5 
17,3 0,5 83,2 0,5 68,1 0,5 216, 3 0,4 

23,9 0,7 164, 1 1,0 121), 3 1,0 512, 9 1,0 
36,8 1,1 191,6 1, 2 146,2 1,1 569,0 1,1 - - 1,8 o,o 7,5 0,1 10,9 o,o 

148,3 4, 5 635, 6 4,0 869,4 6, 7 7 464, 7 14,6 
1,5 o,o 32, 2 0,2 - - 14,0 o,o - - 1,9 o,o 33, 1 0,3 1,0 o,o 
7, 2 o, 2 37,6 0,2 19,6 0,2 387,6 O,ß 

15,5 o, 5 194, 7 1,2 225, 6 1, 7 1 46b,3 2,9 
0,3 o,o 31,4 0,2 29,8 0,2 57, 6 o, 1 
9,0 o, 3 116,6 0,7 103,9 0,8 1 136,2 2,2 
6,2 0,2 22, 9 o, 1 80,5 0,6 268,7 0,5 

- - 23,8 0,1 11,4 o, 1 5,8 0,0 
, 

11 '3 0,9 86, 1 O, 5 173,4 1, 3 1 541,0 ) • 0 
30,0 0, 83,8 0,5 172,2 1, 3 1 541,0 3,0 
1,4 o,o 21,6 o, 1 41, 2 0,3 171,0 0,3 

28,6 o,~ 62, 3 0,4 131, 1 1,0 1 370, 1 2, 7 
1, 2 o,o 2,3 o,o 1,2 o,o. - -

,.. '' 
·1. .. 

'"~-~~..., 

89,9 2, 7 286,0 1,8 213,4 1,6 586,9 1, 2 
89,6 2, 7 275,4 1, 7 212,9 1, 6 568,2 1,1 

64,0 1,9 203, 1 1,3 142,4 1,1 354, 2 0,7 

20,3 o,6 55 ,4 0,3 43,6 0,3 134,2 0,3 

5,4 0,2 16,9 0,1 26,9 0,2 79,7 0,2 

- - 2, 1 o,o - - 13 ,9 o,o 

- - 2,4 o,o 0,2 0,.0 - -o, 1 o,o 6,2 o,o 0,2 o,o 4, 9 o,o 

338,6 40,6 6 993, 6 43,8 6 093,2 46,8 30 799,2 60,4 



Merkmal Einheit Insgesamt 

In die Lohnliste ein-
getragene 

Arbeiter Anzahl 74 352 
mannlich " 41 971 
weiblich " 32 381 

Lehrlinge " 4 892 
mannlich " 4 839 
weiblich " 53 

Summe der geleisteten 
Arbei tsetWlden der IUll. ,,td 
Arbeiter 134, 3 

summe der geleisteten 
Arbei tBl!!tunden der . 
Lehrlinge 7,5 

Bereini,gte Lohnsumme 
der Arbeiter 1 000 DM 423 987,3 

Anteil 
an der 

\rt der Auf"endung insges. berei-
nigten 
Lohn-
en-e 

1 000 DM " 
"• ·> ,, 

Pr&mien, Gr~tifikationen 18 040,5 4, 3 
t:rgebnispramien 

(einschl. Produkti vi tätspr!imien) 4 540,0 1,1 
Verschiedene Gratifikationen 

( .Veihnachts- und Neujahrszuwen-
dungen, Ferienpramien usw.) 13 500,5 3,2 

Förderung der Vermdgensbildung 290,7 0, 1 

Zahlungen !ür nicht geleistete 
Arbeitstage 55 209,8 13,0 
Bezahlter Urlaub 32 654, 3 7, 7 
Bezahlte Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfall tage 22 330,2 5,3 

En tl as sungsent echadigungen 33,0 O,O 
Urlaubaabgel tung 192,4 o,o 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-
versicherung und zu Familienbei-
hilfen 85 180,4 20, 1 
Kranken-, MutterBchatts-, Invali-
di tEl.tsversicherungen 55 694 ,9 13, 1 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 3 674,2 0,9 
Arbeitslosenversicherung 3 251, 7 o,8 
Versicherung gegen Betriebsunfälle 

und Beru!ekrankhei ten 3 525 ,8 0,8 
Famil1enbeihil!on 4 347,6 1,0 
Sonstige Bei trage 146, 1 o,o 
Zusätzliche Pensionsversicherung 12 199, 1 2, 9 
Vertragliche Familienbeihil!en 847,9 0,2 
Zueatzliche FamilienunteretUtzung 74, 3 o, 0 
Sonetige Bei träge 1 415,9 [J' 3 

Natu;ralleistungen und vergleich-
bare Verglltungen 1 416, 9 o, 3 

Deputate (Kohle, Koks, Gas, Strom) 7,0 o,o 
Wohnung 1 215,3 0,3 
MietzuechüsBe 51,6 o,o 
Sonstige Naturalleistungen (Go-

trElnke, Verpt'le,ung, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. _ 143, 1 o,o 

Sonetii,e Sozialleistungen 12 097, 1 2, 9 
Verschiedene Sozialau.fwendun«en 11 803,9 2,8 

Direkte Zahlungen 1 031, 1 U,2 
Indirekte Zahlungen 10 772,8 2,5 

Geeetz Uber Schwerbeschädigte 293,2 o, 1 

.Aufwendungen tür Beru.fsauBbildung u.a' 10 924,9 2,6 
Beru!eo.usbildung 10 786, 7 2,5 

Löhne im Zueammenhang mit eftek-
tiv geleisteter Arbeit in der 
Produktion beschäftigter Lehr-
lingo und in der Ausbildung 
Btehender Personen 5 090,2 1,2 

VergUtung !Ur Tage, an denen die 
in der Produktion beechä!tigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden PerBonen nicht ge-
l!lrbei tet haben 1 608,4 0,4 

SonBtige Koeten de,r Berufsaue-
bildung 4 088,2 1,0 

Stipendien für den 'Beeuch von 
Beru.fsBchu.len 

Unterricht in Betriebshygiene 
62 ,9 o,o 

und Betriebesicherhei t 39, 1 o,o 
Sonstige Aufwendungen 36,2 o,o 

Insgesamt 183 160,4 43, 2 

~rbeiter 

50 bis 99 

4 566 
2 845 
1 721 

527 
524 

3 

8,5 

0,8 

25 814,1 

Anteil 
an der 

zus. berei-
nigten 
Lohn-
onmmo 

1 000 DM " 1 

647,0 2,5 

66,5 0,3 

580, 5 2,2 

18, 1 0, 1 

3 137,4 12,2 4 
1 885,6 7,3 2 

1 231, 5 4,8 1 
- -

20,2 o, 1 

4 663, G 1e, 1 7 

3 341, 3 12,9 5 
187,2 
201,0 

0,7 
0,8 

216, 5 0,8 
258,4 1,0 

6,5 o,o 
37J, 0 1, 5 1 
27,8 o, 1 
- -

50, 1 0,2 

19, 7 0, 1 

- -
3, 4 o,o 
0,7 o,o 

15,5 0, 1 

210, 1 0,8 

192,8 0,7 
53, 7 0,2 

139, 1 0,5 
17, 3 0, 1 

796,8 3, 1 1 

795, 2 3, 1 1 

513, 4 2,0 

166, 9 o,6 

114, 9 0,4 

0,8 o,o 

o,6 o,o 
0,2 o,o 

1. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, der geleisteten 
summen und die Aufwendungen 

a) nach Industriezweigen 

Feinmechanik 

Unternehmen mit ... Beschaftigten 

100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

7 084 10 0,3 9 650 43 019 
3 955 5 787 5 915 23 469 
3 129 4 246 3 735 19 550 

580 942 712 2 131 
576 941 712 2 086 

4 1 - 45 

13,0 18,2 17,6 77,0 

0,9 1, 5 1,1 3, 2 

38 904,2 57 318,5 57 936, 1 244 014,4 

Aufwendungen 

Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der 

zus. berei- zus. berei- z;us. berei- zus. berei-
nigten nigten nigten nigten 
Lohn- Lohn- Lohn- Lohn-
onmmo '-··--

, _____ 
000 DM % 1 000 DIil " 1 000 DM " 1 000 m, " 
942,8 2,4 1 706, 2 3,0 2 408,6 4,: 12 335,9 5, 1 

172,9 0,4 238,3 0,4 606,9 1,0 3 455,4 1 ,4 

769,9 2,0 1 467,9 2,6 1 801, 7 3, 1 8 c'B0,5 3,6 

21,4 o, 1 20, 5 o,o 42,7 o, 1 158,ü 0, 1 

877,6 12,5 7 106,8 12, 4 7 -~66, 6 12, 7 32 7<='1 ,4 13,4 
856, 1 7 ,3 4 250, .2 7p 4?,(J, c:: 7,6 19 :_,31, 6 7 ,9 

951, 9 5,0 2 825 ,6 4,9 2 B~3,9 5,0 13 427,3 5,5 
10,7 o,o 2, 2 o,o 1 ,c u,c 1(\, 1 c,o 
59,0 0,2 28,9 0, 1 40,9 u, 1 43, 4 o,o 

557, 3 19,5 11 348,L 19,8 10 894,L 18,t" 50 6t5, 9 20,8 

018,3 12,9 7 524,5 13, 7 7 220,3 12, 5 32 282,5 13, 2 
300,2 0,8 459, 3 o,e 584,2 1,0 2 143, 3 0,9 
290,6 0,7 499,5 0,9 464, 1 0,8 1 796, 6 0,7 

351,7 0,9 552, 3 1,0 395, 4 0,7 2 009,9 0,8 
379,8 1,0 560,0 1,0 561,0 1,0 2 588,3 1,1 

~.3 o,o 14,0 o,o 17, 7 o,o 99,6 o,o 
093,5 2,8 1 210,0 2, 1 1 477, 1 2,5 8 043,5 3, 3 

61 ,9 0,2 142,0 0,2 9, 1 o,o 607, 1 0,2 
17,0 o,o 1,4 o,o 23, 3 o,o 32, 7 o,o 
66, 1 0,2 85,B o, 1 134,6 o, 2 1 062,4 0,4 

45, 4 0, 1 41, 1 o, 1 1 (1',::, 2 0,2 1 201,6 C,5 

- - 2, 2 o,o - - 4, 9 o,o 
23,4 o, 1 26,8 o,o 61, 6 0, 1 1 100,0 C,5 
7,6 o,o 6, 4 o,o 6 ,9 o,o 29, 9 o,o 

14,4 o,o 5, 7 o,o 40, 7 0,1 66, 7 o,o 

255, 5 0,7 902,7 1,6 1 367,2 2,4 9 361, 6 3,8 

239,6 0,6 875, 5 1, 5 1 350,5 2, 3 9 145, 4 3,7 
61,0 0,2 87, 1 0,2 130,9 0,2 698,5 0,3 

178,6 0,5 758, 5 1,4 1 219, 7 2, 1 8 446,9 3, 5 
15, 9 o,o 27, 2 o,o 16,6 o,o 216, 1 0,1 

014, 7 2,6 1 682, 1 2, 9 1 468,9 2, 5 5 962,4 2,4 
006,8 2,6 1 667, 7 2 ,9 1 454, 2 2,5 5 862,8 2,4 

613, 1 1,6 1 015,6 1,8 764,0 1,3 2 184,2 0,9 

212,8 0,5 284,4 0,5 229,8 0,4 714,4 o, 3 

180,9 0,5 367, 7 0,6 460,4 o,s 2 964,2 1, 2 

- - 11,8 o,o 12,8 o,o 37,5 o,o 

4, 3 o,o 1,8 o,o 0,2 n,o 32, 3 o,o 
3, 6 o,o 0,8 o,o 1, 7 o,o 29 ,9 o,o 

9 492, 7 36,8 14 744,7 37,9 22 808, 2 39,8 23 658,0 40, 8 112 456,E 46, 1 
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Arbeitsstunden, die gezahlten Lohn- bzw. Gehalts­
für Lohnnebenko_sten 1963 
und G-roßenklassen 

und Optik Angestellte 

Merkmal 1'inhei t Insgesamt 
50 bio 99 

In die Gehaltsliste ein-
getragene 

Angestellte Anzahl 2.\ JH 1 269 

männlich " 15 %5 786 

weiblich 9 079 483 

Lehrlinge " 1 324 143 

mannlich " 569 56 
weiblich " 755 85 

Bereinigte Gehal tssWIJlle 
der Angestellten 1 000 DM L~C- v)9, 3 11 755,0 

Anteil Anteil 
an der an der 

Art der Aufwendung insges. berei- zus. berei-
nigten nigten 

Gehalts- Gehalts-
summe 

1 000 DM ,. 1 000 Ilil ,i; 1 

Pramien, Gratifikationen 18 211, 1 8,2 815,0 6 ,9 

Ergebnisprämien 
(einschl. Prodwcti vi tatspramien) 7 ')25, 0 3,2 203,3 1, 7 

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnachts- und Neujahrszuwen-
dungen, Ferienprlimien usw. ) 11 186, 1 5 ,o 611, 7 5,2 

Fdrderung der Vermögensbildung 26'-t, 6 o, 1 1U,3 0,2 

Zahlungen für nicht geleistete 
Arbeitstage 29 963, 2 13,) 1 450, 6 12, 3 

Bezahlter Urlaub 17 267, 6 8,0 877, 3 7,5 
Bezahlte Feiertage und weitere 

56,,: bezahlte Ausfall tage 11 S6'7, 2 S, 3 11,c. 
Entlassungsentschädigungen 97, f-i o,o 1, 2 o,o 
Urlaubsabgeltung 132,8 o, 1 8,8 0, 1 

Arbei tgeberbei trage zur Sozial-
vereicherung und zu Familienbei-
hilfen 49 121 ,8 22, 1 1 753, 2 14, 

Kranken-, Mutterschafts-, Invali-
di ta tsversicherungen 1~ '700, 0 7 " cY:;,; 7, 1 ,, 

Gehal tafortzahlung im Krankheitsfall 7 453,6 3, ,1 2'J1, "J 1, 7 
o:\rbei telosenveraicheru.ng 1 179,0 0,5 64,5 o, 5 
Versicherung gegen Betriebsun!Eille 

und Berutskrankhei ten 1 366, 1 o, 6 78, 3 0,7 
Familienbeihilfen 1 , 6.\, 5 L.,9 93, 1 o,e 
Sonstige Bei trage 77,4 o,o 0,2 o,o 
Zusatzliche Pensionsversicherung 17 999, 7 8, 1 423, 1 3,6 
Vertragliche Familienbeihil:ten 945,7 0,4 21,u 0,2 
Zusatzliche Familienunterstutzung 2-7, 7 U,l, J, 3 0,0 
Sonstige Bei trage 57t,2 ü, 3 35, 4 0,3 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Verglltungen 775, J 0,3 9, 1 0, 1 

Deputate (Kohle, :i<oks, Gas, Strom) 1,0 G,O - -
Wohnung 66E, 6 0,3 3, 4 0' 
Mietzuschusse 93, 5 c,o 1,9 u,o 
Sonstige Naturalleistungen ( Ge-
tranke, Verpfle,ung, Schuhwerk 
Bekleidung usw. 12, 3 o,o 5,B o,o 

Sonstige Sozialleistungen 4 844, 5 2, 2 57, 9 ü,5 

Versch:Ledene Sozialaufwendungen 4 761,B 2, 1 52,2 o, 4 
Direkte Zahlun.:;en 438,3 C, 2 14, 4 o, 1 
Indirekte Zahlungen 4 323, 4 1, 9 37, 9 0,3 

Gesetz über Schwerbeschä.digte 82, 7 o,o 5,6 o,o 

Aufwendungen fur Berufsausbildung u.a. 3 205,7 1,,1 266,5 2, 3 

Berufsausbildung 3 090,8 1,4 262,6 2, 2. 
Gehal ter im Zusammenhang ;ni t effek-
tiv ge:teisteter Arbeit in der 
Produktion beschafti6ter Lehr-
linse und in der Ausbildung 
stehender Personen 1 373, 5 o,6 154,6 1, 3 

Vergu tung ftlr Tage, an denen die 
in der Produktion beschäftigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Personen nicht ge-

441, 1 0, 2 46,5 G,4 arbeitet haben 
Sonstic;e Kosten der Be,ru:teaue-
bil dung 1 270,2 o, 6 61, 5 0,5 

3tipend1en tur den Be!!luch Ton 
56,0 o,o 2,0 o,o Berui'sschulen 

Unterricht in BetJ"iebshygiene 
22, 9 o,o 0, 2 o,o und Betriebssicherheit 

3onstige Aufwendungen 36,0 o,o 1, 6 o,o 

Insgel!la1'Dt 106 386,; 47 ,9 4 370,6 37,2 
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Unternehmen mit ... Beschäftigten 

100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 

1 847 3 447 3 093 

1 166 2 107 1 955 
681 1 340 1 138 

134 237- 163 

54 93 73 
80 144 90 

16 192, 1 29 320,4 28 315, 1 

Au.!'wendungen 

Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der 

zus. berei- zus. berei- berei-
nigten zus. nigten nigten 

~ehalts- Gehalte- ~-~~!ts-summe summe 
000 DM 000 DM "' 1 000 DJ,J .; 

1 350, 1 10,0 2 240,; 7,6 1 734, 2 6, 1 

569, 5 4, 2 819,' 2,5 549, 9 1 ,? 

780,6 5,8 1 420,' 4,8 1 184, 3 4J 2 

1 5, 3 o, 1 14,, o,o 4 7, O,L 

2 050,2 15, 2 4 001,1 13, 6 3 449, 2 12 ,2 

1 253,3 9, 3 2 464, 1 8,4 2 145,6 7,b 

762, 1 5, 6 108, E 1 5, 1 1 277,5 4, '.'i 
4, 5 o,o 1,, o,o 14,8 o, 1 

30,4 0,2 26, 0, 1 1_1, 4 0,0 

2 602,4 19,3 5 138,' 17,5 4 938, 1 17, 7 

1 354,9 1 o,r' ,_ "~ r:: 1 6, 1 1 998,Z 7, 1 
7~2;, 271, 9 2, 0 2,4 899,9 3, 2 

90,2 0,7 163, o,6 139, 3 o, 5 

106,7 '\t\ 210, 0,7 170, 5 0, 6 
130, 5 1 ,o 258, 0,9 222,7 0,8 
10, 1 o, 1 13,' o,o 6, 0 o,o 

553,6 4, 1 1 237, 4,2 1 386, 3 4,9 
55, 6 0,4 11 , 0,4 110,9 0,4 
3,2 1_1,0 5. c,c ',: ,), (! 

17, 6 (1,1 66, o, 2 5'::'' c: '-', 2 

1e,2 o, 1 43, 0,1 91,) 0') 

1,0 o,o - - -
s,; o,o 42, 1 o, 1 60, '-' 'C 
6, 1 o,o 1,1 o,o 28, 3 0,,1 

5,7 o,o c,, 1 c,o 2, 0 u,o 

123,9 0,9 430, 1 1, 5 512,0 1,8 

12.3,0 0,9 4:::2, 1, 4 506, 4 1,8 
26,5 0,2 4- C o, 1 26,0 o, 1 
96, 6 o, 7 37~: t 1, 3 480,4 1, 7 
0,9 o,o 7 ,, G,O 5, 6 o,o 

263,2 1, 9 441,' 1, 5 326,5 1, 

260,4 1,9 423; 1,4 315,6 1,1 

138,6 1,0 251, 0,9 162,6 o,6 

4~,2 0,4 86,, 0,3 45,0 0,2 

72,6 0,5 85, o, 3 108,0 0,4 

1, 5 o,o 1,1 o,o 10, 1 o_,o 

0,5 o,o 7, o,o - -
0,8 o,o 9, o,o 0,8 o,o 

6 423, 2 4 7, 6 12 308,7 42,0 11 159, 1 39 ,4 

1 000 und mehr 

14 788 

9 351 

5 437 

647 

291 

356 

13~ !56,7 

Anteil 
an der 
berei-zus. 
nigten 
Gehalts-

1 nM 

12 071, E 5,8 

1 Ui),C 3, 6 

7 W8,f 5, 3 
15:;,' o, 1 

19 012, 1 13,9 

11 126, C e, 2 

7 753, E 5, 7 
75, o, 1 
55, o,o 

14 629, 1 25 ,4 

10 944, r s,o 
5 707, 4,0 

721, 0,5 

800,4 0,6 
1 251, f ~.9 

4o,, o,o 
14 399, C 1 o,6 

643, o, 5 
1,,r ·;,o 

3?b,( o, 

61 ~, 1 0,4 

- --- -
' -

::;!'.i,1 0,4 

-),, o,o 

3 720,r; 2, 7 

3 657,, 2, 7 
320, E 0, 2 

3 328, l 2. 
63,; Op 

1 908,; 1,4 
1 b2<,,' 1,3 

666, o, 5 

220,; 0,2 

942,' o, 7 

40,i o,o 

14,i o,o 
23, E o,o 

'C 124, 52, 9 

.] 
; 

', " 
' ' 

>' 



Sehlee-
Merkmal Einheit wig-

Holstein 

In die Lohnliote ein-
getragene 

Arbeiter Ansahl 2 784 
männlich n 657 
weiblich . 2 127 

Lehrlinge " 11 
männlioh " 9 
weiblioh . 2 

Summe der geleieteten 
Arbei tsBtunden der 11111.Std 
Arbeiter 5,C 

Buame der geleisteten 
Arbeitsotunden der 
Lehrlinge . o,c 

Bereinigte Lohnsumme 
der Arbeiter 1 000 llll 12 354,' 

Prllmien, Grati:l'ikationen 218,' 
Ergebnispramien 

( einschl. Produktivi tätspril.mien) 17,E 
Verschiedene Gratitika tionen 

('leihnaohts- und Neujahrszuwen-
dungen, Ferienprämien.usw.) 200,7 

Mrderung der Vermögensbildung -
Zahlungen :l'Ur nicht .geleistete 
.lrbei totage 1 367 ,3 
Bezahlter Urlaub 
Bezahlte .i'eiertage und weitere 

794,E 

bezahlte Aus:l'all tage 553,C 
EntlaasungsentachEi.digungen -
Urlaubsabgeltung 19,' 

Arbei tgeberbei trage zur Jozial-
Tersicherung und zu Familienbei-
hil:l'en 2 277 ,6 
Kranken-, Mutterschafts-, Invali-
di täteversicherungen 1 647, 1 

Lohnfortzahlung im Krankhei ts:fall 161, 
Arbeitslosenversicherung 91, 
Versicherung gegen Betriebsunfälle 

und Beru:l'okrankheiten 114,' 
l'amilienbeihil:l'en 141,' 
Sonstige Bei trli.fe 70,C 
Zuaätzliohe Pensione:versioherung 46,' 
Vertragliche Familienbeihil:l'en -
Zueätzliche Familienunterstützung -
Sonstige Bei träge 4, 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergütungen 36,C 
Deputate (Kohle, Koks, Gas, Strom) -
Wohnung 12, 5 

:~:!~~::h~=~:ralletstungen 1 Ge-
-

tränte, Verpflerg, Schuhwerk:, 
Bekleidung usw, 23,' 

Sonstige Sozialleistungen 223,' 
Verschiedene Sozialaufwendungen 21s,; 

Direkte Zahlungen -
Indirekte Zahlungen 218, 

Gesetz tiber Schwerbeschädigte 5.' 

Autwend~en für Berufsausbildung u.a. 21, c 
Berufsausbildung 

Lijhne im Zusammenhang mit e:l':l'elc-
20,, 

tiv geleisteter Arbeit in der 
Produktion beecbä:l'tigter Lehr-
linge und in der Ausbildung 
stehender Personen 11,A 

Vergütung ft.lr Tage, an denen die 
in der Produktion beechä:l'tigten 
Lehrlinge und, die in Auobildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 4,' 

Sonstige Kosten de,r Beru:teau.s-
bildung 5,C 

Stipendien t'Ur den Beeuch von 
Berufsschulen -

Unterricht in Betriebshygiene 
und Betriebssicherheit 

Sonstige Aufwendungen 1,C 

Insgesamt 4 144;5 

1) Einschl. 3.heinlan3-Pfalz. 

Hamburg 

3 204 
1 388 
1 816 

9 
9 
-

6,( 

o,c 

17 886,, 

1. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, der geleisteten 
summen und die Aufwendungen 

l>)_na~h Industriezweigen 

Arbeiter Schokoladen-, Konfekt-
Nordrh.- Rhein- Baden- Bundee-

Nieder-
Bremen West- Hessen land'- WUrttem- Bayern Saar- gebiet Berlin 

saohsen falen Pfalz berg land ohne (West) 
1) Berlin 

7 644 805 19 431 4 794 5 087 5 385 . 166 51 300 763 -
1 861 132 4 777 1 459 1 401 1 482 378 13 535 237 
5 783 673 14 654 3 335 3 686 3 903 1 788 37 7r,5 526 · 

22 4 57 7 7 37 4 156 4 
21 4 57 7 7 37 4 15-.:; 4 

1 - - - - - - 3 -

12, 5 1, 34, 7 8,1 8,8 10,3 3,9 91, 1 1,3 

o,o o,c o, 1 op o,o o, 1 o,o 0,2 o,o 

37 868,9 3 391, 85 351,8 21 '751,l 22 727,5 24 817,8 8 850,9 235 000,9 3 211,8 

nach Autwend~aarten in 1 000 DII 

1 413,7 1 497, 5 83,C 2 192,9 1 307,S 1 241,9 737,2 260,5 9 552, 9 72, 4 

39,5 15,7 - 59, 1 - 184,9 135,0 - 451, 7 9,6 

1 374,3 1 481,8 83,C 2 7 33,8 1 307{c 1 057,0 602,3 260, 5 9 101,2 62,8 

9,0 - - - - 121, 6 6,8 - 137 ,4 -

1 899,9 4 315, 1 380,E 10 770, 6 2 609, 2 550, 4 2 796,4 1 060,4 27 750, 2 450, 2 
1 133,7 2 677,7 228,' 6 152,2 1 517,t 1 502, 9 1 525,5 596,0 16 12g, 1 280,2 

760,8 1 577,8 151,' 4 568,4 1 056, 1 028,5 1 174,2 428,3 11 298,8 164, 6 
- 4, 7 - 0,9 o, - 0,1 - 6,0 -
5, 4 54,8 O,E 49, 1 34,' 19,0 96,6 36,2 316, 3 5, 3 

2 637 ,o 7 597, 3 652, 15 596,3 4 427 ,5 4 265, 1 4 355, 4 1 541, 3 43 369, 6 611,8 

2 125, 1 5 039,5 476,3 11 205,~ 2 878, 3 007,6 3 061,8 1 135,9 30 577 ,9 433, 3 
113, 2 334, 1 40,; 918,9 273, 231 ,9 194,9 114,4 2 382, 5 50, 3 
115, 7 271, 6 24,< 642,0 164, 160, 1 173, 1 65, 6 1 709, 1 26, 5 

103,8 301,4 29,1 747 ,2 203 ,1 191, 4 196,9 70,6 1 957,9 34, 3 
122,8 384,4 41,B 835,5 253, 220,2 314,6 119, 3 2 433,8 43, 3 

- 8,7 3,, 8,6 90,( . 3,5 1,1 - 184,b -
37,9 1 167,7 30,4 928,0 512, 423 ,4 381,4 2,8 3 530, 1 9,0 
- 5,5 - 121, 6 - "·6 3,2 - 139, 9 -

16,6 11,9 - 1 r - 0,4 1, 5 31, 6 -
1, 9 72,5 . 6,S 188,6 50, 37,3 28, 1 31, 2 422, 1 15, 0 

57, O 157, 6 - 375, 6 45, 14 7, 2 91,0 28,2 93b, 1 o, 1 
- -1,6 - - o,, 6,3 0,5 3, 0 12,0 -

19, 7 139, 7 - 241, 1 - 113,6 47,2 17 ,5 591, 3 -
- 6, 2 - o,6 1, 12,6 5, 2 2 ,6 28, 5 -

37, 3 9,9 - 133, 9 43, 14, 6 38, 1 5,2 306, 3 o, 1 

804,5 2 568,7 16,3 3 769,6 2 065,' 1 064, 1 797,0 254,6 11 564, 1 63,8 
aoo,o 2 564,5 16,3 3 766, 1 2 024,1 1 041,5 790, 3 253,9 11 4 75, 3 63,8 

0,2 136,9 - 102,0 17,' . 84,4 168,8 4,8 514, 6 -
799,8 2 427 ,6 16, 3 664, 1 2 007, 957, 1 621, 4 249, 1 10 960,7 63,B 

4, 5 4, 3 - 3, 5 41, 22, 6 6, 7 o, 7 88,B -

16, 5 63, 7 5 ,E 166,4 84, 23,9 67,9 7 ,2 477 ,6 10,0 

16, 5 50,8 5,E 155, 1 16~ 23, 3 81,2 7 ,2 376,'" 10,0 

12,8 21,8 2,6 84, 3 12 ,i 9,7 41, 4 4,4 201, 2 6, 3 

3, 5 10, 1 o,E 26,0 3{. 3, 2 12,0 1,8 64, 6 1,3" 

0,2 18,9 2 ,5 44,8 O,' 10,3 27,7 1,1 111,1 2,4 

- 4,8 - - - - - - 4,8 -
- - - 3,0 - 0,5 0,1 - 3, 7 -- 8, 1 - b,3 68,1 0,1 6,6 - 92, 3 -

6 837 ,6 16 199,9 1 138,0 33 471,4 10 540,4 9 434,2 8 871, 7 152, 2 93 789,9 1 208, 3 
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Arbeitsstunden, die gezahlten Lohn- bzw. Gehalts­
für Lohnnebenkosten 1963 
und Ländern 
und Keksindustrie Angestellte 

Schles- Nieder- Nordrh.-
Merkmal ~inheit wig- Ho.mbu.rg sachaen Bremen West-

Holstein falen 

In die Gehaltsliste ein-
getra~ene 

Angsstsll te Anzahl 608 1 524 2 589 144 3 965 

mannlich " 328 933 1 585 92 2 322 

weiblich " 280 591 1 004 52 1 643 

Lehrlinge n 32 39 110 5 222 

mannlich " 8 10 40 2 78 

weiblioh . 24 29 70 3 144 

Bereinigte Gehal tssuinme 
der Angestellten 1000D114 777,8 13 602,9 2( 775,7 1 586, 7 35 ?8,6 

Hessen 

1 475 

877 

598 

44 

23 
21 

13 311,7 

nach Au:fwendungsarten in 1 000 DM 

Prämien, Gratifikationen 285,7 't 063,9 2 494,5 187,: 2 293 ,2 1 054,9 

Ergebniapramien 
7, 5 15, 6 173,9 66,1 172,2 ( einschl. Produktivitätsprämien) -

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnachts- wid Neujahrszuwen-
dungen, Ferienprämien usw.) 278,2 2 048,3 2 320,5 100,' 2 121,0 1 054,9 

Förderung der Vermögensbildung - 23,6 - - 1 ,4 -
Zahlungen für nicht geleistete 

Ar bei tetage 505, 1 1 425-,9 2 684,4 182, 1 4 181,4 1 404,8 

Bezahlter Urlaub 326,9 994,0 1 705, 1 112,' 2 446,2 873,9 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Ausfall tage 177,4 422,3 968, 5 67, 1 721,5 521, 9 
EntlaseungeentechS.digungen 0,9 3, 7 1,0 2,( 6, 2 -
Urlaubsabgeltung - 5, 9 9,8 - 7,5 8,9 

Arbei tgeberbe1 träge zur Sozial-
vereicherung und zu Familienbei-
hiUen 880,7 1 626, 5 3 963,8 160,' 5 804,8 2 919, 1 

Kranken-, Mutterschafts-, Invali-
di tatsvereicherwigen 446, 5 1 004,3 1 928,9 85, 2 561,6 841,1 

Gehaltsfortzahlung im Krankhei tsfalJ 105,3 42, 3 359, 2 18,<! 568,3 422, 7 
Arbeitslosenversicherung 31, 1 65, 3 133,2 s, 155,6 67, 4 
Versicherung gegen Betriebsunf'B.lle 

7,' und Berufskrankheiten 43,0 102,4 165,4 200,9 101,4 
Fam:llienbeih1lfen 55, 5 110, 9 217,5 13,i 315, 6 72, 5 
Sonstige Bei träge - 1,1 13,4 - 4, 6 51, 1 
Zueatzl iche Pensionsversicherung 195,7 284,4 1 025,7 24, 1 940,0 1 350,9 
Vertragliche Fam11).enbeih1lfen - - 4,9 - 1 o, 3 -
Zusätzliche FamilienunteratUtzun.g - 13, 1 - - 2 ,4 0,7 
Sonstige Bei trage 0,5 3,0 115, 8 2, 37, 6 11, 3 

Na turelleistu.ngen und vergleich-
bare Vergütungen 15,8 47, 1 19,6 - 55,5 20,8 

Deputate (Kohle, Koks, Gas, Strom) 6,4 - - - ü,7 0,3 
Wohnung 9,0 29, 7 - - 21,6 -
Mietzuschüsse - 4,0 19, 1 - 4, 7 20, 5 
Sonstige Naturalleistungen ( Ge-

trB.Ilke, Verp:t'le,ung, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. 0,4 13, 3 0, 5 - 28, 5 -

Sonstige Sozialleistungen 80,9 303, 6 87b,ü 11, 49~,2 524, 9 

Verschiedene Sozialaufwendungen 80,9 301 ,8 875, 5 11, 49b, 5 515, 1 
Direkte Zahlungen - 1,1 10,4 - 9,2 3, 6 
Indirekte Zahlungen eo,y 31JO, 7 657, 1 11, 489, 3 511, 5 

Gesetz liber Schwerbeschädigte - 1,d 2, 5 - 0,7 9, 7 

Aufwendungen flir Berut'saul!lbil.dung u.a.. ';6, 4 53,9 261, 5 6,' 466,0 237, 4 

Berufsausbildung 56, 1 53, 7 241, 9 6,' 464, ü 69: 1 
Gehälter im Zusammenhang mit 
effektiv geleisteter Arbeit in 
der Produktion beecha.ttigter 
Lehrlinge und in der Ausbildung 
stehender Personen 40, 7 42,9 170, 3 5.' 310,9 50,6 

Vergütung !Ur Tage, an denen die 
in der Produktion beeohäftigten ., 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Personen nicht gear-
bei tet haben 13,5 9,6 45, O 1,, 103, 1 15, 4 

Sonstige ICosten de];" Berutse.ua-
bildung 1 ,9 1, 3 26,6 - 50,0 3 ,2 

Stipendien :t'Ur den Besuch Ton 
Beru!eechulen - - 15, 5 - - -

Unterricht in Betriebshygiene 
0,3 und Betriebssicherheit - - - - -

Sone tige Au!'wendungen - 0,2 4, 1 - 2,0 168,3 

Insgesamt 824,6 5 544, 5 10 301,s 54 7 ,E 13 301, 5 6 161,9 

1) Einschl. Rheinland-Pfalz. 

- 23-

Rhein- Baden- Bwides-
land- Nurttem- Bayern Saar- gebiet Berlin 
Pfalz land ohne (West) berg 1) Berlin 

1 026 1 155 217 12 703 135 

603 628 135 7 503 66 

42~ 527 82 5 200 69 

52 87 18 609 ·7 

214. 23 12 22Q 1 
28 64 6 389 6 

9 728,9 10 073, 1 1 958,3 115 134,5 1 015, 7 

f 

1 156, 5 816,1 12,,6 10 475 ,5 52, 5 

246, 7 251 ,, 10,5 965, 1 27,2 
. 

909 ,8 564,, 113, 1 9 510,4 25, 3 

10,3 6,c - 42, 1 -
1 206,9 1 182,( 240,3 13 012,9 120, 1 

717,8 693, C 139, 5 8 009,E 75,4 

465,6 455, E 100,0 4 900,, 44,4 
15,0 1,r - 30,5 -
8,4 31 t 1 0,9 72,5 0,2 

2 038,3 1 641, 1 209,B 19 244, 7 145, 1 

717,4 730,f 113, 4 8 429, 3 88,8 
173,0 188,f 19,e 1 897,6 23, 4 

56, 5 51, f 7, 576, 1 8,1 

72,' 6El,8 13,9 775, 6 6, 6 
65, 2 78, 15, 6 944,e 10,( 

4, 2 o, 1 ,4 76, 4 -
89G ,4 461, 36, 7 6 217,3 4,9 

·:,11,2 48,C - 110, 3 -
- 0, 1 0,4 1fi. 6 -

1G,'i' 10,( 1, 5 20G,7 2 ,9 

102, 3 21, 3, 7 286, 3 6,9 
1,0 - - 8,5 -

97, 1 1 e 3, 5 162,6 5,8 
ü,6 16:( - 65,0 0,8 

3,6 3 ,1 0,3 oO, 3 0,3 

264, 6 133,, 28, 1 2 724tfl, 15,9 
257, 2 127 ,( 27, 3 2 6'}'5,, 15,9 

9, 6 12,f o,e 55,U -
24 7, 6 114,; 26, 5 2 639,4 15 ,9 

7,4 6.' o,8 29,3 -
. 90, 1 152,' 2b,5 1 352,8 13,0 

CCj, 2 150,' 28,5 1 1 59, 6 13,0 

53,0 106, 22, 3 602,4 9, 3 

20,0 28, 4, 3 240, 7 3,2 

16,2 15 t 1 1 ,9 11 r;, 5 o, 5 

15, 5 - - - -
- - 0,3 -
0,9 2,( - 177,4 -

4 869,0 3 953, E 634,0 47 138, 7 353 ,5 



r e1 er Ab ·t 

Sehlee- Nordrh.-
Merkmal Einheit wig- Hamburg Nieder- Bremen Weet-sachsen Holstein 1) f'alen 

In die Lohnliste ein-
getragene 

Arbeiter Anzahl. 334 - 3 902 2 151; 
männlich . 119 - 1 328 899 
•eiblich . 215 - 2 574 1 259 

Lehrlinge H - - 2 11 
mannlich H - - 2 11 
weiblich " -- - - -

Summe der geleieteten 
Arbeitsstunden der Mill .Std 
Arbeiter 0,6 - o,2 4,4 

Summe der geleisteten 
Arbeitsstunden der 
Lehrlinge " o,o - o,o o,o 

Bereinigte Lohnsumme 
6/ '-, 6 der Arbeiter 1' 000 DM 1 - 20 016,4 •, 11 29d,4 

nach Au.t'wendungearten in 1 

Prämien, Gratifikationen 27,7 - 625 ,o 259,5 

Ergebnisprämien 
(einschl. Produktivitatspramien) - - 35, 7 -

Verschiedene Gratifikationen 

',, 
~-' ,' 

t]1 

(Weihnachts- und Neujahrszuwen-
dungen, Ferienpramien usw.) 27, 7 - 589,4 259,5 

:Pl:Srderung der Vermögensbildung - - 2,4 0,3 

Zahlungen !ur nicht geleistete 
Arbei totage 156,8 - 1 914,9 1 26L, .2 

Bezahlter Urlaub 93, 9 - 1 178,4 '";'12, C 
Bezahlte Feiertage und weitere 
bezahlte Aqsfall tage 62,J - 64d,2 531, 2 

Entlaseungeentecbadigungen - - 1, 3 -
Urlaubsabgeltung 0,4 - &7 ,o 24,~ 

Arbeitgeberbeiträge zur 3ozial-
versicherung und zu Familienbei-
hilfen 270,0 - 3 290,0 2 071, 2 

Kranken-, Mutterschafts-, Invali-
di ta tsveraicherungen 211, 9 - 2 423 ,4 1 326, 1 

Lohnt'ortzahlung im Krtmkheits:fall 16, 3 - 171, 7 93, 1 
Arbe! tslosenversicherung 11 ,5 - 148, 2 67,8 
Verl!licherung gegen Betriebsunt'B.lle 

und Berufskrankheiten 19,2 - 229,6 159, 9 
Pamilienbeihilfen 1 ö,6 - 211 ,ö 111, 9 
Sonstige Bei trage - - 0,5 -
Zueä.tzliohe Pensionsversicherung - - 90,8 281,4 
Vertragliche Familienbeihilt'en - - - -
Zusätzliche Fe.milienunteretl.l.tzung - - - -
Sonstige Bei träge - - 14, 0 31, 1 

Naturallei_etungen und vergleich-
be.re Vergütungen 0,2 - 123, 'i 91, 7 
Deputate (Kohle, Koke, Gas, Strom) - - 5, 5 27, 6 
Wohnung - - 21, 6 48,0 
Mietzuachüase 0,2 - - 1, 3 
Sonstige Naturalleistungen (Ge-
trinke, Verpt'lerg, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. - - 96,5 14,9 

/ 

Sonstige Sozialleistungen 11, 2 - 326, 1 359,7 
Verschiedene Sozialautwendungen 7,6 - 314,0 357, 7 
Direkte Zahlungen 1,6 - 57, 1 74, 7 
Indirekte Zahlungen 6,0 - 257, O 283,0 

Gesetz Uber Schwerbeschädigte 3, 5 - 12, 1 2,0 

Autwendungen fllr Berufsausbildung: u.a. - - 3,8 19, 5 
Berufsausbildung - - 3,4 19,5 

Lohne im Zusammenhang mit eft'ek-
ti v geleisteter Arbeit in der 
Produktion beschäftigter Lehr-
linge und in der Ausbildung 

jt 

i' 
1 . 

f. 
stehender Personen - - 2, 7 12, 1 

VergUtung für rage, an denen die 
,, in der Produktion beschäftigten 

Lehrlinge und die 1n Ausbildung 
etehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben -

Sonstige Kosten de.r Berufsaue-
- 0,7 7,4 

bildung - - - -
Stipendien fUr den Besuch von 
Berut'sachulen - - - -

Unterricht in Betriebshygiene 
und Betriebssicherheit - - - -

Sonstige Aut'wendungen - - o,, -

Insgesamt 4 73 ,9 - 6 285,7 4 070,1 

1) Einschl. Bremen. 
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1. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, der geleisteten 

summen und die Aufwendungen 
b) nach Industriezweigen 
erste une: von s -H II Ob t 

Rhein- Baden- Bundes-

Hessen land'- Wilrttem- Bayern Saar- gebiet Berlin 
land ohne (West) Pfalz berg 

Berlin 

1 165 240 3 505 1 504 - 12 806 -
423 144 1 451 535 - 4 899 -
742 96 2 054 969 - 7 909 -

2 1 12 9 - }7 -
2 1 12 9 - 37 -
- - - - - - -

2," 0,5 6,9 3, 1 - 26,0 -

o,c o,o o,o o,o - o, 1 -
5 609, C 1 346,618 4 75, 7 7 228,9 - 65 648,5 -

000 DM 

1:28,'-t 26, 5 516, 9 190,; - 1 774,3 -
51;,E 14, 7 138,2 16, / - 264,2 -

69,6 11,1:1 378,6 173,G - 1 510, 1 -
- - 11 ,2 - - 13,9 -

660,E 1 '37, 3 2 131, 1 662,( - 6 931,0 

402 ,S' 71, 3 1 ZL1S, -S ,i-'.YI, 7 - 4 072,4 -
24~ ,E 64, 1 ~13,0 247,4 - 2 715,9 -

- 0,5 - - - 1,8 -
8,' 1,4 12, 7 fi,'] - 140,8 -

95b,l 2S5 ,o ) 3,11, 7 1 31 o, 3 - 11 4 74, 5 -
675 ,7 161, 2 2 1 :JI, o 844,5 - 7 839,7 -

42 ,2 1~, 7 195,u 58,0 - 587, 9 -
4::; ,3 :J,c.. 1 )2, ,i 47,G - 46;,, 5 -
61 ,c 25, 1 223, 99, 1 - e1a,ö -
57, 13,7 208,2 50,9 - 702,6 -
o, 0,2 o, 1 - - 1,0 -

55 ,4 34,9 34 7, '5 163,2 - 973,0 -
- - - 3,6 - 3,6 -
- - - 2 ' ' - 2, 3 -

20,2 - 7 ,0 10, F:i - 8?, 1 -

88,1 2,c 14 1, 2 36,0 - 483,5 -
3 ,c - 8,0 0,9 - 45 ,8 -
5j - 58, 2 7,5 - 140, 6 -

- 5,0 3,5 - 10,5 

78,2 2' C 70,0 24, 1 - 28G,5 -

14 7 ,7 9,9 351, 7 92,3 - 1 298, 7 -
145 ,4 4,' 329,5 86,3 - 1 244,9 -

1, - 33, 4 6,9 - 175,4 -
143,7 4,1 296, 1 79,4 - 1 069,5 -

2 ,3 5, E 22, 2 6,o - 53, 7 -
7 ,1 1,E 19,4 16,3 - 67, 7 -
7 ,1 1,E 19,2 16,3 - 67,0 -

5 ,E o,c 12, 3 13,4 - 46,9 -

1,4 O,' 3,0 2,4 - 15,5 -
o,c o,, 3,9 0,5 - 4, 5 -
- - - - - - -
- - o,o - - o,o -- - 0,2 - - 0,7 -

1 990,' 433,, 6 483,2 2 307,2 - 22 043,6 -



Arbeitsstunden, die gezahlten Lohn- bzw. Gehalts­
fOr Lohnnebenkosten 1963 
und Ländern 
und Gemüsekonserven 

Schle3- Nieder-
Merkmal "1nhei t wig- Hamburg sachae~ Holstein 

In die Gehal tsl1ste ein-
getragene 

Angestellte Anzahl 56 - 702 

männlich " 30 - 394 

weiblich " 26 - 308 

Lehrlinge n 14 - 69 

mannlich " 7 - 22 

weiblich " 7 - 47 

Bereinigte Gehal tasumme 
der Angestellten 1 000 DM 539, 1 - 5 768,9 

Angestellte 

Nordrh.-
Bremen West-

!alen 

758 

542 

216 

78 

38 

40 

7 222,0 

nach Aufwendungaarten in 1 

Pramien, Gratifikationen 64,0 - 516,8 493, 9 

Ergebnisprämien 
(einschl. Produkti vi tatsprämien) 13, 7 - 111, 5 80,4 

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnachts- und Neujahrszuwen-
dungen, Ferienpramien usw.) 50, 3 - 407, 3 413,5 

Förderung der Vermogensbildung - - 5 ,4 2,5 

Zahlungen :rur nicht geleistete 
Arbeitstage 47,8 - 628,2 817,6 

Bezahlter Urlaub 29,2 - 407,0 4b9,8 
Bezahlte Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfall tage 18,1 - 214,6 295, 5 

Entlassungsentschädigungen - - - 5,4 
Urlaubsabgel twig 0,5 - 6,3 27, 1 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-
versicherung und zu Familienbei-
hilfen 104,2 - 826,5 1 210,3 
Kranken-, Mutterschafts-, Invali-
di tatsversicherungen 38,8 - 490,9 541,0 

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 5 ,5 - 66,4 115,6 
Arbeitslosenversicherung 2,8 - 32,g 35, 7 
Versicherung gegen Betriebsunfälle 

und Berut'skrank:hei ten 5, 1 - 68,8 71, 3 
Familienbeihilfen 3, 3 - 61 ,8 69, 5 
Sonstige Bei träge - - - 2,0 
Zueatzliche Pensionsversicherung 4 7, 3 - 100,2 370,9 
Vertragliche Familienbeihilfen - - - -
Zusätzliche Familienunterstützung - - - -
Sonstige Bei trage 1, 5 - 5, 5 4,0 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergti.tungen 0,6 - 64,8 37, 1 

Deputate (Kohle, Koka, Gas, Strom) - 2,2 -
~ohnung - - 37,2 27 ,o 
Mietzuschti.sse 
Sonstige Naturalleistungen (Ge-

0,6 - 2,0 5 ,2 

:~~~du!:r~;;~,ung, 
Schuhwerk., 

- - 23, 3 4,8 

Sonstige Sozialleistungen 1 ;9 - 55,8 88,7 

Verschiedene Sozialautwendungen 1, 3 - 53, 1 8~,.7-
Direkte Zahlungen - - 5, 3 6, 5 
Indirekte Zahlungen 1, 3 - 47 ,b 79,2 

Gesetz tiber Schwerbeschadigte. 0,6 - 2, 7 3,0 

Aufwendungen für Berufsausbildung u.ä. 23,0 - 114,6 146, 1 

Ber~sausbildung 23,0 - 114, 2 145, 6 
GehB.l ter im Zusammenhang mit 

e:t'!ekti v geleisteter Arbeit in 
der Produktion bescbaftigter 
Lehrlinge und in der Ausbildung 
stehender Personen 17,4 - 85,0 109,4 

VergUtung !Ur Tage, an denen die 
in der Produktion beschäftigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Personen nicht gear-
bei tet haben 

Sonstige Kosten dei;- Beru1'aaue-
5,6 - 28,8 34,0 

bildung 
Stipendien fUr den Besuch Ton 

- - 0,3 2,2 

Beru.taechu.len - - - -
Unterricht in Betriebshygiene 

und Betriebaeicherheit - - - -
Sonstige Aufwendungen - - C,4 0,5 

Insgesamt 241, 5 - 2 214, 1 2 796, 2 

1) Einschl. Bremen. 

- 25-

Rhein- Baden- Bundes-

Hessen land- .Yti.rttem- Saar- gebiet Berlin Bayern 
Pfalz berg land ohne (\fest) 

Berlin 

250 97 947 327 - 3 137 -
138 50 562 198 - 1 914 -
112 47 3°85 129 - 1 223 -

29 6 85 29 - 310 -
6 1 28 12 - 114 -

23 5 57 17 - 196 -

2 118,6 817,9 8 161,9 2 842,5 - 27 470,9 -

000 DM 

95, 7 55, 1 578,0 195,0 - 2 000,4 -
19, 5 30, 1 111,1 31,8 - 398,0 -

1 

76, 2 25, 1 466,8 163, 2 - 1 602,4 -
- - 38,9 - - 46,8 -

254, 7 106, 1 964,7 314, 4 - 3 133, 4 -
159, 1 63, 4 529 ,Eo 197, 6 - 1 875,9 -
95, 3 38, 6 422, 7 115,0 - 1 200,0 -- - 1, 6 - - 6,9 -
0,3 4, 1 10,6 1, 7 - 50,6 -

317,5 269,9 1 44 7, 7 467, 3 - 4 643 ,4 -
180,5 60,9 611,8 215,3 - 2 m:; -

45 ,6 19, 3 242,2 38, 3 - -
13,8 4, 1 37, 7 14, 1 - 141,2 -
24,9 13, 7 97,9 40,9 - 322, 6 -
17,2 6,8 64,4 22,0 - 245,0 -- - 2,2 - - 4, 2 -
33, 6 165,0 361 ,9 126,5 - 1 205,3 -- - 8,9 8,2 - 17, 1 -
- - - - - - -
2,0 - 21,0 2,0 - 36,0 -

20, 1 3, 7 31, b 17, 7 - 175,b -
- - - 0,4 - 2 ,6 -- - 15, 2 2,4 - s1,e -
- 2,6 4, 5 1,8 - 16, t; -

20, 1 1,1 12, 1 13, 1 - 74, 5 -
23,4 4,4 157, 3 46, 6 - 37b, 2 -
23,0 2, 2 155,0 46, 1 - 364, 3 -
1,0 - 38,9 12, 9 - 64, 5 -

22,0 2, 2 114,0 33, 2 - 299,G -
0,4 2,3 4, 4 0,5 - 1 J, :1 -

39,B 9, 7 101, 7 48,2 - 4!..,J, 1 -
39,0 9,7 101, 3 4t!,2 - 4CO, 9 -

32, C: 5, 7 57, 3 39,0 - 34G,6 -

5,3 2, 7 18,2 7,9 - 102,G -
1,0 1 ') 25, 7 1,2 - 31, 7 -
- - -· - - - -
- - o,o - - o,o -
u,8 - 0,4 - - 2, 1 -

751,2 440,') 5 320, 1 1 089, 2 - 10 Lf;1, 1 -



Arbeiter 

Sehlee- Nordrh.-
Merkmal Einheit wig- Hamburg Nieder- Bremen West-

Holetein eachsen falen 

In die Lohnliste ein-
getragene 

Arbe! ter Anzahl - 1 454 1 667 - 2 077 
männlich " - ~89 74 7 - 895 
weiblich " - 565 920 - 1 182 

Lehrlinge " - - 19 - -
männlich " - - 19 - -
weiblich " - - - - -

I_~ Summe der geleieteten 
Mill. Std Arbe! teetunden der 

Arbeiter - 2,8 3,5 - 3,9 

Summe der geleisteten 
Arbei toatunden der 
Lehrlinge " - - o,o - -

Bereinigte Lohneumm.e 
der Arbe! ter 1 000 DM - 8 647 ,8 9 196,4 - 10 498,1 

naoh Aut'wendungearten in 1 

Prämien, Gratifikationen - 718,4 317 ,8 - 1 182,6 

ErgebniaprEimien 
( einschl. Produlctivi tatepramien) - 7, 5 2,5 - 345, 2 

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnachts- und Neujahrazuwen-
dungen, Ferienpramien usw.) - 710,9 315,3 837,4 

I'llrderung der Vermbgensbildung - - - - 7, 5 

Zahlungen filr nicht geleistete 
Arbe1tatage - 1 301 ,o 975,3 - 1 404,1 
Bezahlter Urlaub - 095, 1 649, 1 - 785,1 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Ausfall tage - 705,3 320, 3 - 618,8 
-, 

•• 
Entlassungsentschadigungen - - - - -
Urlaubsabgsl tung - 0,6 5, 9 - 0,2 

Arbei tgeberbei trage zur Sozial-
versicherung und zu Familieb.bei-
hilfen - 1 871,2 1 830,0 - 3 925, 6 
Kranken-, Mutterschafts-, Invali-

di tätsveraicherungen - 1 026, 3 1 163, 9 - 1 079,4 
Lohnfortzahlung im Krankheitsfall - 16, 3 70,6 - 79,5 
Arbei tsloeenversicherung - 62, 6 68, 3 - 81,0 
Versicherung gegen Betriebsunf'B.lle 

und Beru.tekrankhei ten - 135,3 136,8 - 125,4 
!'am11 ienbeih11f en - 97, 3 92, 2 - 90,5 
Sonstige Bei trage - - - - 45,0 
Zueätzliohe Peneioneversioherung - 267, 3 223, 1 - 1 972, 7 
Vertragliche Familienbeihilfen - - - - 372,6 
Zusätzliche F&milienunteratützung - - 56, 7 - 21,0 
Sonstige Bei trage - 266,0 1 B, 3 - 58,6 

Naturalleistungen und vergleich-
bare VergUtungen - 39,6 93,4 - 11,1 

Deputate (Kohle, Koke, Gas, Strom) - - 0,6 - -
Wohnung - - 74, 2 - -
MietzuschUeee: - - 4,2 - -
Sonstige Naturalleistungen (Ge-

tränke, Verptler, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. - 39,6 14,4 - 11,1 

Sonstige Sozialleistungen - 419, 1 3U6,3 - 342, 7 
Verschiedene Sozie.le.ut'wendungen - 405, 6 381,0 - 299, 7 

Direkte Zahlungen - 70,4 23,'+ - 11,1 
Indirekte Ze.hlungen - 335, 2 357,5 - 288,6 

Gesetz über Schwerbeschädigte - 13, 5 5,3 - 43,0 

Aut'wendungen !Ur Beru:tsauebildung u.e.. - - 3o,9 - -
Berufsausbildung - - 3,::,, 9 - -. Löhne im Zusammenhang mit eftelc-

ti v geleieteter Arbeit in der 
Produktion beachä.ftigter Lehr-
linge und in der Auabildung 
stehender Pereohen - - 27 ,2 - -

Vergütung für {age, an denen die 
in der Produlc 1on besohliftigten 
Lehrlinge und die in Auabildung 
atehende!l Personen nicht g•-
arbei t1t haben - - B,4 - -

Sonstige Kosten de,r Berufaaua-
bildung - -

Stipendien fUr don Beouoh Ton 
3, 2 - -

Berutoachulen - - - - -
Unterricht in Betriabohygiene 

und BetrUbaaicherhei t - - - - -
Sonetige Aufwendungen - - - - -

Ine1,eeamt - 4 349, 3 3 641, 7 - 6 873, 6 

1) Einschl. Rheinland-Pfe.lz. 

- 26-

1. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, der geleisteten 
summen und die Aufwendungen 

b) nach Industriezweigen 
Nährmittel 

Rhein- Baden- Bundes-
Heeeen land'- Württem- Bayern Saar- gebiet Berlin 

1) Pfalz berg land ohne (West) 
Berlin 

1 287 5 774 1 18~ - 13 44f, 291 
507 2 787 612 - 6 437 138 
780 2 987 577 - 7 c,11 153 

- 45 1 - 65 -- 45 - - 64 -
- - 1 - 1 -

2,i 10,4 2,4 - 25, 4 o,6 

' 
- o, 1 o,o - o, 1 -

6 616, 28 691,9 6 291, 3 - 69 942,2 1 662, 2 

000 DM 

237 ,E 3 536, 197,8 - 6 190,9 67, 3 

31,' 9,, 11,2 - 406,9 -

206,' 3 527,5 186,6 - 5 784,0 67, 3 

- 5,C 2, 5 - 14, 9 -

847 ,o 4 780,9 709,2 - 10 017, 5 200,2 

503 ,, 2 562, 9 376, 1 - 5 4 71, 5 128, 7 

3}6,' 2 213, 1 327, 4 - 4 521, 4 68,9 
1,: 4,' - - 5,5 -
6' 1 0,6 5,7 - 19, 1 2, 6 

1 368,9 6 586,8 1 288, 1 - 16 870,5 277,? 

840,E 4 106, 1 785,0 - 9 001,6 203, 4 
75,C 247 ,4 4ä,3 - 537, 1 23, 8 
48,"" 239, 5 48,6 - 548,3 14,3 

84,2 270,3 69,0 - 820,9 16,0 
78,C 339, 6 72,4 - 770,0 19,9 

2, 7 - - - 47, 7 o, 5 
21 5 ,9 785,5 200,2 - 3 664, 7 -

1, E 223,5 31 ,2 - 628,8 -
o,' 77,7 9,2 - 164,B -

22 ,2 297, 4 24, 2 - 686,6 -

19,2 229, 1 59 ,2 - 451, 6 0,3 

- - o, 1 - 0,7 -
0,7 109,5 40, 3 - 224,7 -- 6,4 7, 7 - 18, 3 -

18,5 113,2 11,1 - 208,u 0,3 

244,0 2. 576, 1 148,4 - 4 116, S 22, 3 
238, 7 2 525, 1 143, 2 - 3 993, 2 21 ,B 

77 ,o 68, 3 37, 2 - 287, 3 -
161 ,8 2 456, 7 106, 0 - 3 705,t' 21, (j 

5, 3 51, 1 5,2 - 123,4 C' 4 

- 79, 1 ~,2 - , -,o, 1 -
- 78, 5 2, 2 - 119, 5 -

- 42,8 1 '7 - 71, ':" -

- 12,0 0,5 - 21 ,o -. 

- 23 ,6 - - 2r, n -
- - - - - -
- - - - - -
- 0,6 - - r,,6 -

? 716, 7 17 793,7 2 407,4 - 37 782, 1 568,0 



Arbeitsstunden, die gezahlten Lohn- bzw. Gehalts­
fQr Lohnnebenkosten 1963 
und Ländern 
herstellung 

Schles-
Merkmal Einheit wig- Hamburg Nieder-

Holstein eachsen 

In die Gehaltsliste ein-
getragene 

Angeotell te Anzahl - 1 001 1 142 

männlich " - 658 786 

weiblich " - 343 356 

Lehrlinge . - 23 66 

mannlich " - 8 13 
weiblich . - 15 53 

Bereinigte Gehaltssumme 
der Angestellten 1 000 DM - 887,6 10 365,7 

Angestellte 

Nordrh.-
Bremen Weet-

!alen 

- 1 186 

- 756 

- 430 

- 32 

- 3 

- 29 

- 10 71:2,0 

nach Aufwendungsarten 1n 1 

Prämien, Gratifikatioi:J.en - 1 345 ,9 1 083,9 - 1 023,8 

Ergebnieprb.mien 
625,0 235,6 (einschl.Produktivi tatspramien) - 308,8 -

Verschiedene Gratit'ika tionen 
( Weihnachts- und Neuj ahrazuwen-
dun.gen, Ferienprlimien usw.) - 720,9 775, 1 - 788, 1 

Förderung der Vermogensbildung - - - - 7,1 

Zahlungen !Ur nicht geleistete 
Arbeitstage - 1 238,9 1 178,6 - 1 278, 7 

Bezahlter Urlaub - 775, S 750,7 - 714,0 
Bezahlte Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfall tage - 460, 3 390,7 - 557, 7 

Entlassungsentschädigungen - - - - -
Urlaubsabgeltung - 2,7 7,2 - 7,0 

Arbei tgeberbei trage zur Sozial-
Tereicherung und zu Familienbei-
hilten - 1 19~,6 1 855, 3 - 2 337, 7 
Kranken-, Mutterschafts-, Invali-
di ta.tsveraicherungen - 675, 2 771, 3 - 616, 9 

Gehaltsfortzahlung im Krankhei tsfaJJ - 12, 1 224,9 - 146, 6 
Arbeitslosenversicherung - 44, 4 59,5 - 44, 5 
Versicherung gegen Betriebsunfalle 

und Beru!'skrankhei ten - 67 ,4 79,4 - 52, 4 
Familienbeihilfen - 50, 2 97, 7 - 90, 7 
Sonstige Bei träge - 20,0 0,2 - 24,4 
ZusEi.tzliche Pensionsversicherung - 194, 1 473, 4 - 990,4 
Vertragliche Familienbeihilfen - - - - 343,8 
Zusätzliche Familienunteratti.tzung - - 96,0 - 7,2 
Sonstige Bei trage - 136, 1 52 ,9 - 20,s 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergtitungen - 19, 9 23, 4 - 7, 7 
Deputate (Kohle, Koka, Gas, Strom} - - 0, 2 - -
Wohnung - - 11,1 - -
Mietzuschti.sse - - 7,6 - 0 1 8 
Sonstige Naturalleistungen (Ge-

i!~!~du!:rK!!~,ung, 
Schuhwerk, 

- 19, 9 4,4 - 6, S· 

Sonstige Sozialleistungen - 224, 3 99, 5 - 137, 3 
Verschiedene Sozialau1'wendungen - 217,8 95,7 - 108,3 
Direkte Zahlungen - 35, 9 7,5 - 6, 5 
Indirekte Zahlungen - 181,8 88, 1 - 101,9 

Geaetz Uber Schwerbescha.digte - 6,5 3,9 - 29,0 

Aut'wendungen tUr Beruteauablldung u.ä. - 36, 2 116,0 - 59, 7 

Berufsausbildung - 36, 2 116,0 - 59, 7 
Gehälter im Zusammenhang mit 
e!!ekti v geleisteter Arbeit in 
der Produktion beechei.t'tigter 
Lehrlinge und in der Ausbildung 

29, 7 93,5 42,8 atehender Personen - -
Vergü tUll& für Tage, e.n denen die 
in der Produktion bescha!tigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
atehenden Personen nicht gear-
bei tet haben - 6, 5 22, 3 - 3, 7 

Sonatige X:oaten de:r;- Beru:tsaue-
bildunt; - - 0, 1 - 3, 2 

Stipendien :!Ur den Besuch von 
Beru:t'eeohulen - - - - -

Unterricht in Betriebehygiene 
und Betr1 ebeeicherhei t - - - - -

Sonatige Aut'wendur.1.gen - - - - -

Insbesarnt - 4 064,8 4 356,7 - 4 852,0 

1) Einschl. Rheinland-Pfalz. 

27 

Rhein- Baden- Bwides-

Heeeen land- 'Nürttem- Bayern Saar- gebiet Berlin 

1) Pfalz berg land ohne (\olest) 
Berlin 

527 3 748 978 - S 582 53 

325 2 501 644 - 5 670 20 
202 1 247 334 - 2 912 33 

40 42 87 - 290 -
18 26 28 - 96 -
22 16 59 - 194 -

4 588,6 33 103,5 8 653,6 - 77 311, 1 447,9 

000 DM 

361,4 5 321, 3 752, 3 - 9 888,4 40,5 

62,8 1 655,6 248,4 - 3, 136,2 1,1 

298,6 3 665, 7 503,8 - 6 752,2 39, 4 

0,3 7, 5 15,9 - 30,9 -
500, 3 4 034, 7 883,4 - 9 114, 6 48, 1 
291, 7 2 427 ,6 504, 1 - 5 494, 1 31, 7 

208, 1 1 570,5 368,4 - 3 555 ,9 15 ,9 
- 26, 1 - - 26, 1 
0,5 10,2 10,9 - 38,5 o,6 

750, 1 6 817,2 1 698,0 - 14 657, 9 4 7, 2 

387 ,b 2 449, 6 671,8 - 5 572, 5 33,0 
91, 7 1 031, 9 89,6 - 1 596, 9 5, 1 
15, 3 184,6 50,7 - 402,0 3, 4 

";6,2 242,E 58,5 - 538, 7 2, 1 
30 ,o 285,5 55, 4 - 609,6 3, 5 
- 7 ,4 3,0 - 55 ,o o, 1 

167, 2 2 095,7 678,8 - 4 599,5 -
5, 4 321, 3 62,3 - 732,8 -- 55,8 5,0 - 164,0 -

11, S 142 ,E 22, 9 - 3[7,0 -

13, 7 75, 7 30, 5 - 171,C o, 1 
- 2, 4 - - 2, 7 -
0, 2 49, 3 9,3 - 61] ,9 -
3, 6 - 3,4 - 15, 4 -

'·,8 2t~, V 17,b - 82,9 0, 1 

79,0 1 248, 7 24, 1 - 1 812,9 3, 2 
78, 1 1 205,5 22,8 - 1 728,1 3, 1 
19, 2 21,4 1, 7 - 92,2 -
58,9 1 184, 1 21, 1 - 1 635, 9 3, 1 
1,0 43,2 1, 3 - 84,8 0,1 

57 ,9 147,3 189,2 - 606, 3 -
57, t 132, 5 189,2 - 591, 4 -

42, 1 53, 3 117 ,9 - 379,4 -

11, 7 17,0 27, 1 - 98,3 -
4,0 62 ,2 44,2 - 113, 7 -
- - - - - -
- - - - - -
0,1 14,8 - - 14,9 -

1 762, 7 17 652,4 J 593,4 - ~6 282,0 1,9, 1 



Arbeiter 

Sohleo- Nordrh.-
Merkmal Einheit wig- Hamburg Nieder- Bremon West-

Holatein eaohe:en falen 

In die Lohnliste ein-
getragene 

Arbeiter Anzahl 669 - 2 640 - 10 916 
mcinnlich " 192 - 1 005 - 4 495 
•eiblic,h " 477 - 1 635 - 6 421 

Lehrlinge " 12 - 5 - 144 
mannlioh " 4 - 4 - 47 
weiblioh " 8 - 1 - 97 

Summe der geleisteten 
1!111.Std Arbei tsetunden der 

Arbeiter 1,2 - 4, 7 - 19, 5 

Summe der geleisteten 
Arbei tsatunden der 
Lehrlinge " o,o - o,o - 0,2 

Bereinigte Lohnsumme 
der Arbeiter 1 000 ])1,1 3 627, 1 - 13 361, 7 - 57 935,9 

naoh Au:rwend1lll!Sarten in 1 

Prämien, Gratifikationen 117 ,9 - 309,3 - 1 388,0 

Ergebniaprlimien 
( einschl. Produlctivi tö.tsprlimien) 17,8 - - - 254, 9 

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnachts- und Neujahrazuwen-
dungen, Ferienprämien u.sw.) 100,2 - 309,3 - 1 133, 1 

:Förderung der Vermögensbildung 64,8 - - - -
Zahlungen filr nicht geleistete 
Arbeitatage 405,4 - 1 525, 6 - 7 733, 6 
Bezahlter Urlaub 269,0 - 922,9 - 4 249,6 
Bezahlte :Feiertage und weitere 

bezahl to Ausfall tage 136,0 - 601, 3 - 3 449,6 
Entlaeaungsentachädigungen 0,5 - - - 0,5 
Urlaubaabgel tung - - 1, 5 - 33,g 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-
veraioherung und zu Familienbei-
hilfen 650,4 - 2 359,8 - 10 202,6 
Kranken-, Mutterachat'ta-, Invali-

' di tätsversicherungen 474, 2 - 1 780,9 - 7 490,t: 
Lohnfortzahlung im Krankhei tst'all 37 ,9 - 100,7 - 421, 3 
Arbei tsloeenversicherung 22, 9 -
Versicherung gegen Betriebsunt'älle 

104,4 - 403,2 

unct' Berut'sJcrankhei ten 27, 5 - 91, 1 - 436,6 
J'amilienbeihilfen 35,5 - 115, 7 - 499,5 
Sonstige Bei trB.ge 0,2 - 20,8 - 30,5 
Zueätzliche Pensionsversicherung 44,0 - 131, 5 - 455, 7 
Vertragliche Familienbeihilfen - - - - 6, 7 
Zusätzliche Familienunterstiltzung - - 12, 1 - 1, 6 
Sonstige Bei trage 8,2 - 2,6 - 448,e 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergµtungen 19 ,9 - b6,6 - 131, 7 
Deputate (Kohle, Koke, Gae, Strom) - - - - 4,8 
Wohnung - - 52,5 - 63,8 
Mietzuscht.l.eae 9,7 - 6,C - 9,4 
Sonstige Naturalleistungen (Ge-
tränke, Verp!le,ung, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. 10,3 - 28, 1 - 53, 7 

Sonstige Sozialleistungen 76, 1 - 263 ,2 - 397 ,6 
Verschiedene Sozialaut'wendungen 74,8 - 244, 1 - 394,9 

Direkte Zahlungen 50,0 - 84,6 - 44, 4 
Indirekte Zahlungen 24,8 - 159,5 - 350,4 

Gesetz über SchwerbeeohEidigte 1, 3 - 19,1 - 2, 7 

Autwendungern !Ur Beru:rsauabildung u.a, 19, 5 - 143,7 - 253, 7 

Berufsausbildung 19, 5 -
Löhne im Zusammenhang mit e!felc-

14), 7 - 252,0 

tiv geleisteter Arbeit in der 
Produktion beechä:ttigter Lehr-
linge und in der Ausbild1lll! 
stehender Personen 14, 2 - 140,2 - 143,6 

Vergt.l.tung !Ur Tage, an denen die 
in der Produk'ljion beschäftigten 
Lehrlinge und die in Auobildung 
etehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 

Sonstige Kosten d~r Berut'saue-
5, 2 - 1,5 - 40,7 

bildung - - 2,0 - 67, 7 
Stipendien :tUr den Beeuoh von 
Beru:taechulen - - - - 1,2 

Unterricht in Betriebshygiene 
und Betriebaeicherhei t - - - - 0,4 

Sonotige Aufwend~en - - - - 0,1 

Insgesamt 1 354,0 - 4 688,2 - 20 107,2 

.:.... 28 -

1. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, der geleisteten 
summen und die Aufwendungen 

b) nach Industriezweigen 
Herstellung von 

Rhein- Baden- Bundes-
Hessen land~ WUrttem- Bayern Saar- gebiet Berlin 

Pfalz berg land ohne (West) 
Berlin 

5 506 2C 1G 11 010 <17 71 -,e? 
1 772 8 7 4 259 70 2G 
3 13 i 12 11 6 7~1 147 <'r:' 1 

9 :1 )t.J 69 6 
5 25 32 28 1 
4 Ge G 41 5 

9, 1 37, 1 34 ,2 1~,2 0,4 12r,) 

o,c o, 1 o, 1 o, 1 o,o (), 5 

26635, 1 ~12678,9 04 462, 3 56 476,8 1 135, 7 376 314, 1 

000 DM 

454, 1 807, 1 2 693, 3 1 016,2 12, 1 7 7c:if , 2 

73,6 201, 3 6, 6 156, 7 - 710,B 

380, 6 1 605,8 2 686,7 859, 6 12, 1 7 087 ,4 

- 1,9 150, 5 - - 217, 1 

3 379 ,4 14 098,0 14 359, 3 7 311,4 145, 0 46 957,7 
1 901, 1 8 120,9 7 965,9 4 072, 3 77 ,4 27 579,0 

1 4 74, 1 5 965,0 6 363, e 3 216, 3 67, 7 21 27),6 
- 5, 3 3,0 4,0 - 13, 2 
4, 3 6, 7 26,8 18,9 - 92,0 

4 802,E 20 994,9 20 073, 7 10 014,9 1 l, 1,6 69 2_, l, '--

3 605, E 14 723,9 14 148,9 7 581, 6 1 5;,_, 6 49 96r,7 
284,' 967,3 768,0 444,0 ~,) 3 03'.),9 
232 ,3 826,5 776, 6 444, S' ·~ , / G f.17, 5 

225,; 791,8 IS2'1,3 411, 6 ~, 5 2 617 ,L 
251 1 997, 3 94c, 3 522, tj 12,3 3 3CJ, 1 

6, 292,8 86, 3 9,5 - 44~, 6 
170, 2 258,3 2 635 ,o 5;,2, 2 7, 1 6 224, 5 - - - - - 6, 7 

2, 81, 5 - - - 97,6 
24, 55, 5 85,3 78, 1 - 702,5 

24, 117 ,b 123, 2 16,4 - 520, 3 

1,9 12, 1 6, 1 - - 24,9 
- 81, 1 9G,6 15, 1 - 309,0 
1,c 10, 1 S,9 1,4 - 4 7, 3 

21,, 14,5 10,6 o,o - 139, 1 

403, 924,9 2 255,9 581 ,6 - 4 902,5 

386,2 864, 5 2 220,9 535,7 - 4 721, 1 . 
135, 1 31,:,,, G 304,9 85,6 - 1 015,5 
251, 1 ?53,6 1 916,0 450, 1 - 3 705,6 

17,0 GU, "~ 35 ,o 45, 9 - 181,4 

14,3' 363, 9 102,9 366,0 11,1 1 295,0 

13,0 365,0 9e,2 231,8 11,1 1 135, 1 

12, l 217, 1 49,6 127,0 7, 3 711,0 

1,E 70,2 11, 3 27 ,6 3,8 162, 1 

- 77,B 37, 3 77 ,2 - 262,0 

- 5,9 0,5 - - 7 ,6 

0,5 2,9 - - - 3,8 - 10, 1 4,2 134,2 - 146,6 

9 078, E '3 328, 5 39 758,8 19 306,5 362,B 132 384,6 



Arbeitsstunden, die gezahlten Lohn- bzw. Gehalts­
für Lohnnebenkosten 1963 
und Ländern 
Lederschuhen Angestellte 

Schle3- Nordrh.-
Merkmal Binhei t wig- Hamburg Nieder- Bremen West-

Holstein 
sachsen falen 

In die Gehaltsliste ein-
getragene 

Angestellte Anzahl 'J7 - J52 - 1 547 

männlich " 65 - 219 - 967 

s,eiblich " 32 - 113 - 580 

Lehrlinge . G / - 15 - 178 

mannlich " 1 - 7 - 76 

weiblich " 5 - 8 - 102 

Bereinigte Gehaltssumme 
der Angestellten 1 000 DM 899,4 - 2 936,4 - 13 352,7 

nach Au.fwendungsarten 1n 1 

Prämien, Gratifikationen 112,6 - 537 ,9 - 1 400,( 

Ergebnisrprämien 
326, l (einschl. Produkti vi tatspramien) 63 ,o - 251, 3 -

Verschiedene Gratit'ika tionen 
(Weihnachts- und Neujahrszuwen-

49,6 dungen, FerienprEimien usw.) - 286,6 - 1 073,8 

Förderung der Vermogensbildung 10, 7 - - - -
Zahlungen für nicht geleistete 
Arbeitstage 101,9 - 381,8 - 1 690,4 

Bezahlter Urlaub 59, 1 - 238,2 - 962, 4 
Bezahlte Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfall tage 38, 3 - 131,7 - 722,2 

Entlaaeungsentschadigungen 3, 9 - 11,1 -
Urlaubsabgeltung 0,6 - o,8 - 5, E 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-
vereicherung und zu Familieribei-
hilfen 104,9 - 402,6 - 2 303, 1 

Kranken-, Mutterschafts-, Invali-
di täteversicherungen 59,4 - 207,2 - 1 055, 1 

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 20,0 - 60,9 - 319,6 
Arbeitslosenversicherung 4,7 - 16, 2 - 79, 1 
Versicherung gegen Betriebsunt'B.lle 

und Beru!sk:rank:hei ten 4,8 - 14,0 - 64, 5 
Familienbeihilfen 7,8 - 26,9 - 103,6 
Sonstige Bei trage - -

7.bl 
-

ZusEitzliche Pensionsversicherung 7 ,3 - - 618,0 
Vertragliche Familienbeihilfen - - - - 0,5 
Zusätzliche FamilienunterstLltzung - - 1, 3 - 1,0 
Sonstige Bei trage o,s - - - 61,8 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergiltungen 2, 1 - 16, 0 - 50, 2 

Deputate (Kohle, Koke, Gas, Strom) - - - - 0,6 
Wohnung - - 8,6 - 35,2 
MietzuschUeae 0,9 - 3,6 - 5,6 
Sonstige Naturalleistungen (Ge-
tränke, Verptle,un.g, Schuhwerk:, 
Bekleidung usw. 1, 2 - 3,9 - 8,8 

Sonstige Sozialleistungen 11,1 - 72,4 - 150,4 
Verschiedene Sozialau1'wendungen 11,1 - 72,4 - 150, 1 

Direkte Zahlungen 7 ,9 - 12 ,9 - 10,5 
Indirekte Zahlungen 3,2 - 59,5 - 139 ,6 

Gesetz über Schwerbeschädigte - - - - 0,3 

Aufwendun&en für Berufsausbildwlg u.a. 7, 3 - 33, 3 - 336,0 

BerufsausbildUill!: 7, 3 - 33, 3 - 334, 5 
Gehälter im Zusammenhang mit 
effektiv geleisteter Arbeit in 
der Produktion beechäi'tigter 
Lehrlinge und in der Ausbildung 
stehender Personen 5, 4 - 19,6 - 211, 1 

Vergütung !Ur Tage, an denen die 
in der Produkt'ion beschäftigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Personen nicht gear-
bei tet haben 1,8 - 4,0 - 61, 5 

Sonstige Kosten de:(' Beru1'saue-
bildung o, 1 - 9,7 - 61,8 

Stipendien !Ur den Besuch von 
Beru!sachulen - - - - -

Unterricht in Betriebshygiene 
und Betriebsaicher-hei t - - - - 1,2 

Sonstige Au1'wendungen - - - - 0,3 

Insgesamt 350,6 - 1 444,0 - 5 930,7 
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Rhein- Baden- Bwides-

Hessen land- Nurttem- Bayern Saar- gebiet Berlin 

Pfalz berg land ohne (\lest) 
Berlin 

b33 2 626 2 061 1 376 29 9 741 

47b 1 729 1 718 629 21 6 026 

355 c97 1 163 54 7 [, 3 715 

71 271 161 126 4 832 

27 89 156 37 1 2~4 
44 182 105 89 3 538 

7 031, 7 22314,3 23 747,611 424,3 251, 1 81 957 ,5 

000 DM 

64 7, 5 1 652 ,' 1 211,9 1 361,5 10,9 6 935,3 

188,5 630, 210,7 643 ,' - 2 313,8 

459,0 1 022,4 1 001,2 718,C 10,9 4 621, 5 

o, 3 2 ,c Q2, 7 3 ,6 - 109,4 

892, 1 2 843 ,7 3 267, 1 1 449,0 33,, 10 659, 1 

55f, 7 1 677,E 1 848,3 e85,4 1b,5 6 244, 2 

336, 7 1 149,, 1 373,B 548,9 14, 7 4 315,4 
- 10, 15,7 3 ,c - 44,0 
o, 6 6 ,E 29,3 11, o, 1 55, 7 

1 120,8 3 948,C 5 986,3 1 878,5 76, 2 15 820,5 

571,8 1 894,5 2 610,3 968, 22,8 7 W9,4 
216, 7 436 ,E 1 114,8 144,E - 2 313,6 
64,0 126,7 150, 7 61 ;E 1,6 504,6 

31,8 94 ,4 113, 6 45 ,8 1,1 370, 1 
43, 4 173, 1 165, 0 78,8 1,9 620,4 

18U 04g:
2 d:2 54?:f 

-
oJ~;t 1 1 48,9 4 

- 138,1 200,9 - - 340,0 
o, 3 17 ,E 1,1 - 21, 3 
2,8 14,[ 34, 5 29 ,c - 143,7 

8,2 40,( 25, 4 64,; - 206, 2 

- 0,2 3,' - 4,7 
- 15, E 12,0 47 ,' - 119,0 
- 19,€ 11, 5 6,< - 47 ,9 

8,2 4,E 1, 7 6,C - 34,6 

68, 5 262,' 1 062,4 70, - 1 697,6 
67 ,7 260,< 1 062,4 66, - 1 690,5 
24,0 29,c 113, 3 6' - 204,2 
43, 7 231, E 949, 1 59, 4 - 1 486,2 

o, 7 1, E - 4, 4 - 7 ,2 

117 ,6 425 ,c 265,6 217 ,6 5, 1 1 407 ,6 
117, 6 424, 4 250,6 217,4 5, 1 1 390,2 

86,6 250, 5 164, 7 155 ,2 4, 3 897,3 

20, 7 112, 5 42, 1 45,,2 0,8 266,6 

10,4 61, 3 43,9 17,0 - 204, 3 

- o, 1 11 ,o - - 11,1 

- 0,3 - - - 1,4 
- 0,3 4,2 0,2 - 4,9 

2 855,0 9 173,5 11 911,5 5 045, 1 1?5,5 36 835,7 



Arbeiter 

Sohlea- Hordrh.-
Merkmal Einheit wig- Hamburg Nieder- Bremen West-

Holstein 1) aaohaen talen 

In die Lohnliste ein-
getragene 

Arbeiter Anzahl 685 4 123 660 9 746 
männlich . 428 3 328 600 7 860 
weiblich . 257 795 60 1 bo6 

Lehrlinge . - 41 - 47 
mllnnlioh . - 41 - 47 
weiblich " - - - -

Summe der geleistetsn 
Arbei testunden der llill.Std 
Arbeiter 1, 3 8,0 1, 4 17 ,9 

Summe der geleisteten 
Arbei taatunden der 
Lehrlinge . - o, 1 - o, 1 

Bereinigte Lohnsumme 

1. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, der geleisteten 
summen und die Aufwendungen 

b) nach Industriezweigen 

Furnier-, Sperrholz-

Rhein- Baden- Bundes-
Hessen land'- Württem- Bayern Saar- gebiet Berlin 

Pfalz borg land ohne (West) 
2) Berlin 

' 

1 994 3 071 4 102 1 518 25 eaq -
1 575 2 160 3 472 1 204 20 fi27 -

419 9·11 630 314 s 272 -
7 7 49 5 156 -
7 1 49 5 156 -- - - - - -

3 ,E 6,G 8,6 3,0 SC, 1 -

o,c o,o o, 1 o,o 0, 2 -

der Arbeiter 1 000 DII 3 837, 3 25 913,4 690,8 62 429,6 M1 581,C 18 511, 4 25 280,3 9 689, 3 161 933, 1 -

naoh Aufwendungearten in 1 000 DM 

. 
Prämien, Gratifikationen 96,2 888,6 375, 2 3 178, 1 397 ,c 5H9, 1 3' 0,? 8%,7 6 742,0 -

Ergebnisprämien 
1b0,' (einschl. Produktivitätsprämien) 44,4 - 160, 1 1 735,5 1-l 1, 2 )L, (, ~,,' fi, 1 2 t,07 r r) -

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnachts- und Neujahrszuwen-
dungen, Ferienpramien 11sw.) 51,8 885,6 215, 1 1 442,6 217, 1 4,n,9 '>.1.1, 6 :'J(j, 9 3 f44, r:; -

Ptlrderung der Vermögensbildung - - - - 1,' o, 5 c,, 9 - 7 - ' -
Zahlungen für nicht geleistete 
Arbeitstage 457, 7 2 871, 1 491, 2 7 6S5, 9 1 3E0,' 2 075,6 2 ~126 ,,1 1 1r;O,C' 1C' {'4';, -
Bezahl tor Urlaub 293, 7 1 896, 7 355, 4 4 565,5 843,E 1 199,8 1 679,0 715,4 11 549,2 -

. Bezahlte Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfall tage 159, 4 973, 1 135,6 3 076, 7 534, 56(,,:: 1 1 ~13, 6 t1 4?, 1 7 329, 1 -

Entlassungsontschadigungen - - - 1,8 - - - 2, 1 3,9 -
Urlaubsabgeltung 4,6 1, 3 o, 1 11,9 2'' t, 1) 53, 5' 2-1, 4 107, '. -

Ar bei tge berbeiträge zur Sozial-
Tereicherung und zu Familienbei-
hilfen 764, 7 5 348,9 948,C 12 681, 6 2 335, C 3 704,2 4 705, 2 2 02?,0 32 5nri, CS -
Kranken-, Mutterecha:t'te-, Invali-
di tatevereicherungen 536,8 3 350, 5 658, 9 7 959 ,o 1 540,' '.' 349,L 3 033, 4 1 291, E 20 720,6 -

Lohnfortzahlung im Krankhei tstall 36, 7 226, 4 23, 6 608,8 11 ~1," 1' 9 ,'- 199,5 117, 2 1 521, 3 -
Arbei tsloeenversicherung 27 ,9 195,5 37, 1 445, 1 9), L 13'), 2 180, 6 75, 1 1 1 'J3 ,9 -
Versicherung gegen Betriebsunfälle 

148,7 und Beru.fskran.k.hei ten 113, 7 634,u 1 718,7 29'.?, lcS, 5 6?2 ,o 274,5 !, 368,4 -
Jtamilionbeihilfen 41,9 28L1 ,6 74,' 687 ,2 127, 1:;13,4 260,2 10~, 2 1 773,9 -
Sonstige Bei träge - 0,7 - 15, 7 - - 2, 6 1,0 20,0 -
Zueätzliohe Pensionsversicherung 7, 7 515 ,o 5' 1 168,7 140, 21'-Y,c 164, fi 112, G 2 417 ,4 -
Vertr4gliche Familienbeihilfen - - - - - ,_,1 o, 7 5,3 8,0 -
Zus!!tzliche FamilienunteretU.tzung - 3, 3 - 44,b - 1,·J - 8, 3 'i7,8 -
Sonstige Beiträge - 13t,,O - 33,7 7' 52, 1 171, r_; 25, 6 42e ,2 -

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergütungen 22, 0 64, 9 5' 212,0 16, ,14, 9 2'i5, 1 4,3 675,4 -
Deputate (Kohle, Koke, Gas, Strom) - 0,1 1,' 6 t C 1,1,1 11, 3 2?,, 7 1, 2 5e,5 -
Wohnung 20, 1 )2, 3 4'' 1 ~o, '? 1, 71, 1 107,t;. 2,5 430, 1 -
Mietzuechüese - - - 1,1 - 3,4 54, 6 0, fi 59,2 -
Sonstige Naturalleistungen (Ge-
tränke, Verp:t'lerg, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. 1 '~ 3:,6 - 13, 3 1, -:1,1 6g, 0 - 127, 1 -

Sonstige Sozialleistungen 1, 3 :::1 j, 5 t:2, 1 ~95,3 6ü, 2.1.b,8 191, 3 145, ::1 1 4 70, 7 -
Verschiedene Sozialautwendungen 0,4 31S,4 22, 1 4~,0, 3 55 ,, 23Y, 4 190,5 144,0 1 457, u -Direkte Zahlungen - _ ~5, 1 1, 2 1 '17, 2 i, 3, 1 2), 4 31 ,o :(',, -

Indirekte Zahlungen D,-J. - ' "' j O:::'v' ', IJ, - 51, 1 236,J 167, 1 113,0 1 1 ':J~, 1 -
Gesetz 1.iber Sohwerbeachadigte o, 9 o, 1 - 3, 1 4,' 9,4 ü,t 1,CJ { 1') -

Au:twendungen !Ur Berufeauebild1.mg u.a. - fü..,, ~· - ,, - 13, 1 2~ ,o 101, 7 ')' 4 ,,11, -
Berufsausbildung - Cr...., 7 - ..._ 7, 6 11,1 2 \,0 97, .i ~l, 4 " ' '- -

Löhne im Zusammenhang mit effek-
tiv goloiateter Arbeit in der 
Produktion beschäftigter Lehr-
linge und in der Ausbildung 
stehender Personen - cfl,1 - 4 7, 3 7' 7, 2 61,6 7 ,1: 1'/ ,,\ -

Vergütung für Tage, an denen die 
in der Produktion beschllftigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
atehenden Personen nicht ge-
arbei tot haben - 1 ~' 5 - 15,6 2' 

C 3,0 21, 9 1 ': ,., -
Sonstige Kosten dia,r Berufsaue-
bildung -

Stipendien tUr den Besuch von_, 
9, 1 - 24, 7 1, 1"),8 13, q o,li 63,:::: -

Berutaschulen - - - 1, 4 - - 1,0 - ~,4 -
Unterricht in Betriebshygiene 

und Betriebesicherhei t - - - 2,9 - - 3,2 - .s,1 -Sonst~e Au{wendungen - o, 1 - 2,7 2,( - l,1 - ,- -
Insiesamt 1 341, 9 9 557, 9 842,2 24 315, 4 4 205, 6 737, 1 8 560,5 4 209,2 60 769, 2 -

1) Einschl. Schleswig-Holstein.-2) Einschl. Rheinland-Pfalz. 
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Arbeitsstunden, die gezahlten Lohn- bzw. Gehalts­
fQr Lohnnebenkosten 1963 
und Ländern 
und Holzfaserwerke 

Schle3-
Merkmal Einheit wig- Hambu~i; 

Nieder-

Holstein 
aachaen 

In die Gehal tsliete ein-
getragene 

Angeetell te Anzahl 72 720 

männlich " 52 52e 
weiblich " 20 192 

Lehrlinge " 7 51 

mannlich " 2 36 

weiblich 
,, 

5 15 

Bereinigte Gehal teeumme 
der Angestellten 1 000 DM 714, 5 7 254, 8 

Angestellte 

Nordrh.-
Bremen West~ 

falen 

135 1 504 

104 1 065 

34 439 

15 139 

tJ 85 

7 54 

1 257 ,9 14 605, 7 

nach A_u.!wendungaarten in 1 

PrB.mien, Gratifikationen 45,6 971,2 226,2 1 889, 5 

Erge bnieprämien 
(einschl. Produktivitätsprämien) 2,0 304, 7 107,5 354,9 

Verschiedene Gratifilcat:!.onen 
(Weihnachts- und Neujahr~zuwen-
dungen, Ferienpra.ID.ien usw.) 43,6 666, 5 118,6 1 534, 6 

Förderung der Vermbgensbildung - - - -
Zahlungen ftlr nicht geleistete 
Arbeitstage 73,2 885,0 182,6 1 731,8 

Bezahlter Urlaub 49, 7 546,0 122, 7 1 014, 1 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Ausfall tage ~2,6 272, 5 51, 6 705,5 
Entlaseungeentschädigungen - 63, 7 - 2,5 
Urlau'heabgel tung -0,9 2,9 8,4 9, 7 

Arbei tgeberbei trage zur Sozial-
vereicherung und zu Familienbei-
hilfen 84,8 1 265,3 164,b 2 328,9 
Kranken-, Mutterschafts-, Invali-

di tataversicherungen 46,8 460,7 04, 7 1 060,6 
Gebal tefortzahlung im Krankheitsfall 4,5 123,2 1 6, 2~ 21:12, 2 
Arbei tslosenvereicherung 3, 1 32,0 6,4 62, 1 
Versicherung gegen Betriebsunfalle 

und Beru!ekrankhei ten 12, 2 88,5 20,3 203,4 
Familienbeihilfen 8,9 82,2 14,8 165,0 
Sonstige Bei trage 3, 1 - 4,9 0,6 
Zusätzliche Penaionevereiche:rung 4, 1 464, 2 16,8 541, 1 
Vertragliche Familienbeihilfen - - - -
Zusätzliche Familienunterstützung - 1,z - 0,2 
Sonstige Bei trage 2,2 13, 3 0,7 13,8 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergütungen 2, 9 20, 2 0,2 89,8 

Deputate (Kohle, Koks, Gas, Strom) - 0,4 0,2 1, 3 
Wohnung 2, 9 11,0 - 82,2 
Mietzuechilsae - 2, 3 - 5 ,2 
Sonstige Naturalleistungen (Ge-
tränke, Verp!le,ung, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. - 6,? - 1,1 

Sonstige Sozialleistungen 0,4 64, 6 1,0 99,9 
Versohiedene Sozialaut'wendungen o, 1· 64, 6 1,0 98,7 

Direkte Zahlungen - 23,6 - 23, 1 
Indirekte Zahlungen 0, 1 11,0 1,0 75,6 

Gesetz Uber Schwerbeschädigte o, 3 - - 1, 2 

Au!wend~en filr Berufsausbildung u.ä. 7, 3 87, 1 19·, 3 220,5 

Berufsausbildung 7, 3 
Gehälter im Zueamm.enhaI18 mit 

.86, 5 19,3 217,8 

effektiv geleisteter Arbeit in 
der Produktion beeohS.:f'tigter 
Lehrlinge und in der AIUlbildlln& 
etehender Personen 5,7 57, 4 17,4 164, 0 

Vergiltung !Ur Tage, an denen die 
in der Produ.ktion beaohe.ftigton 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Pereonen nicht gear-
bei tet haben 1,6 19,8 1,6 42,5 

Sonatige !Coaten delj Beru:rsaus-
bildung 

Stipendien !Ur den Beauoh Ton 
- 9,2 - 11,4 

Beru!eechulen - - - 0,7 
Unterricht in Betriebshygiene 

und Betri•boeicherhei t - - - 0,9 
Sonatige Autwendun«en - 0,6 - 1,1 

Insgeeamt 214, 2 3 293,4 594, 1 6 360,4 

1) Einschl. Schleswig-Holstein. - 2) Einschl. Rheinland-Pfalz. 
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Rhein- Baden- Bundes-
Hessen land- \VU.rttem- Bayern Saar- gebiet Berlin 

Pfalz berg land ohne (\lest) 
2) Berlin 

336 490 620 246 4 126 -
267 360 450 183 3 009 -

69 130 170 63 , 117 -

39 28 41 18 338 -
18 13 22 10 194 -
21 1"5 19 8 144 -

3 362 ,5 4 809, 3 5 821 ro 2 562,8 40 389,6 -

000 DM 

221,4 1 515, 9 522, 5 329,8 5 722,0 -

2,9 910, 1 48,5 140,5 1 871,0 -
218,5 605, 9 474,0 189,3 3 851,0 -
8,0 20,6 - - 28,6 -. 

409,tJ 676,5 731, 5 255,4 4 945,8 -
263,6 362,2 432, 1 138,3 2 928,6 -
144,8 261, 5 288,5 114, 2 1 861,2 -- 45,6 0,3 - 112,0 -

1,4 7,2 1 o, 6 2 ,9 44,0 -

805,5 858, 6 1 231, 5 414, 0 7 153, 4 -
343,b 2b2, 3 424,b 153,3 2 856,9 -
162, 6 • 74, 2 183, 3 16,8 662,9 -
24, 7 21, 3 29, 1 11,4 190,0 -
57,b 76, 7 114,4 37 ,o 610,3 -
24, 9 39,4 54,3 27, 2 416, 6 -- 5,6 0,7 - 15, 1 -

172,6 306,0 371,0 161, 5 2 037,2 -
16,0 32 ,4 6,8 - 55, 2 -- 0,6 1,1 0,6 3, 7 -
3, 3 19,9 46,0 6,4 105,5 -

2, 2 30, 1 83, 7 46, 3 275,3 -
2,2 4, 1 S,5 ~,4 .'.:::O, 1 -- 24,3 36, 1 35, u 191,4 -- 0,7 26, 1 8,9 43, 3 -

- 1,0 12,0 - 20,6 -
6,b 24,4 30,8 3~,6 267, 3 -
6, 5 22, 7. 30,6 3-i'., 6 263,6 -
1,0 o,s 1,8 50, 2 -
5, 5 21, 9 28,u 39, 6 21},4 -
0,4 1,7 0,2 - 3, 7 -

47,9 53, 3 75,5 34, 5 545,4 -
47, 4 48, 5 74,5 3.4, 5 535,b -

36, 6 34, 2 49,8 27,5 3~2,ö -

7, 7 9,9 14,b 5, 2 1 O), 4 -
3, 1 4,4 9,9 1, 7 39, 7 -
- - 0.6 - 1, 3 -
- 1,0 - - 1,9 -
0,5 3. [) 0,4 - ~.4 -

1 501,6 3 179,4 12 675, 5 1 119, 6 8 937,b -



Arbeiter 

Sehlee- Nordrh.-
Merknull Einheit wig- Hamburg Nieder-

llremt!n West-
Holstein eaohaen 

falen 1) 

In die Lohnliste ein-
getragene 

Arbe1 ter Anzahl 450 12 676 566 29 039 
mannlich " 391 9 971 514 24 348 
weiblich " 59 2 705 52 4 69 1 

Lehrlinge " 14 89 33 169 
männlich " 14 86 30 169 
weiblich " - 3 3 -

Swnme der geleisteten 
Arbeitsstunden der Mill.Std 
Arbeiter . 1,0 24, 1 1,1 55 ,o 

Summe der geleisteten 
Arbeitsstunden der 
Lehrlinge " o,o 0,1 o, 1 0,2 

Bereinigte Lohnsumme 
der Arbeiter 1 000 DM 3 182, 6 ~1 807,0 4 '{)7 ,8 bQQ 601,4 

nach Autwendungaarten in 1 

Prämien, Gratifikationen 27,3 1 2b5 ,8 64, 6 2 703,2 
Ergebnieprä.mien 

( einschl. Produkti vi tatapramien) ,,c 100,5 - 362, 9 
Verschiedene Gra titikationen 

(Weihnachts- und Neujahrszuwen-
dungen, Ferienpramien usw.) 24, 1 1 1b5,3 64, 6 2 340,3 

Förderung der Vermögensbildung - 11 U,9 - Jt,,:::; 

ZahlunPen für nicht geleistete 
Arbe! tetage 32 - , 6 6 '.",36,ö 497,8 23 513,9 
Bezahlter Urlaub 202, 1 5 608,3 319,8 13 362,3 
Bezahlte Faiertage und weitere 
bezahlte Ausfall tage 122, 3 3 306,5 ne,o 10 038,2 

Eritlaseungeentaohcidigungen - - - 0,5 
Urlaubsabgeltung 0,2 22,0 - 112, 9 

Arbei tgeberbei trage zur Sozial-
veraicherung und zu Familienbei-

t16 hilfen 533,3 693, 7 804,8 37 336, 1 
Kranken-, Mutterachat'ts-, Invali-
di ta tsversicherungen 374, 1 Mü 484, 1 570, 2 24 381,9 

Lohnfortzahlwig im Krankhei tst'all · 10,0 629 ,8 2f3, 7 1 920, 3 
Arbeitslosenversicherung 19,6 617 ,o 30,0 1 393, 2 
Versicherung gegen Betriebsunfalle 
und Beru.fekrankhei ten 77, 1 1 761, 7 108,6 4 488,4 

l!'amilienbeihilfen 33,9 935,4 49, 5 2 407, 5 
Sonstige :Bei trage - 19,• - 8,2 
Zueätzliche Pensionsversicherung 14, 9 2 045,9 17,8 2 503, 4 
Vertragliche Familienbeihilfen - - - 42, 7 
Zueätzliche Familienunterstützung - 4,U - 11,9 
Sonstige Bei trage o, 7 196,5 - 176, 6 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergütungen 6,0 63,3 0,8 112, 3 
Deputate (Kohle, Koks, Gas, Strom) - - o,e 14,0 
Wohnung 5, O 35,2 - 48, 5 
M1etzuschilaae 0,5 4,9 - 4, 1 
Sonstige Naturalleistungen (Ge-

~~:~~d~r~;;~,ung, 
Schuhwerk, 

0,5 23,2 - 45, 7 

Sonstige Sozi'alleistungen 13,4 605, 7 13,0 412, 9 
Verschiedene SozialautwendWlgen 13,4 588,5 13,0 398,0 
Direkte Zahlungen 10,0 57, 0 - 139, 7 
Indirekte Zahlungen 3, 4 531, 4 13,0 258, 3 

Gesetz Uber Scbwerbesch8.digte - 17,2 - 15 ,o 

Au.twendungen :f'ür Berutsauebildung u.a. 23, 2 161, 4 45 ,o 362,7 

Berufsausbildung 23, 2 157, 1 45, O 336, 2 
Löhne im Zusammenhang mit ef!ek-
ti v geleisteter Arbeit in der 
Produktion beschat'tigter Lehr-
linge und in der Ausbildung 
stehender Personen 17 ,6 98,3 25 ,9 204,8 

VergUtung !Ur ';[lage, an denen die 
in der Produktion beschäftigten 
Lehrling-e und die in Ausbildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 5,6 

Sonstige Kosten de.r Beru:tsaue-
31, 9 3, 1 61,8 

bildung -
Stipendien !Ur den Besuch von 

27,0 16,0 69,7 

Beru:taechulen -
Unterricht in Betriebshygiene 

o, 1 - 2,6 

und Betriebssicherheit - 1,1 - 15, 3 
Sons tlge Aufwendungen - 2,9 - 6,6 

Insgesamt 932,8 27 857,6 1 426,0 64 4 79, 4 

1) Einschl. Hamburg. 
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1. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, der geleisteten 
summen und die Aufwendungen 

b) nach Industriezweigen 
HP.rstellung von 

Rhein- Baden- Bundes-
Hessen land~ Württem- Bayern Saar- gebiet Berlin 

Pfalz berg land ohne (West) 
Berlin 

4 245 5 773 1 E 371 13 ~69 ,,6 ' C 
cc1 

3 J69 4 596 14 675 9 924 744 GE 32+ 
G76 1 177 3 69E 4 045 25~ 17 27 

33 33 1:.:,4 107 - 662 ,; 
32 32 181 105 - 61 q 6 

1 1 3 2 - 13 -
. 

8, 11,1 34,9 26,5 2, l1 1 r;-.,,9 ü, 6 

o,c o,o 0,3 0,2 - 1,r_1 0, 1 

27763,1 34569,3 121 103,0 84 249,7 6 40~, 1 5G4 1 :--2, 0 2 5'41, 3 

000 DM 

413, 450,6 2 228,2 1 43d, 5 48,0 B 659,7 25,8 

28, 1 9,6 151, 5 55, 2 4,E 71", 7 ü,9 

365 ,E 441, 1 2 076,6 1 383, 1 43,2 7 944,0 25, 9 

o, - 12, 4 - - 161, 9 -

3 273 ,4 3 997, 2 4 664,0 9 71 o, 5 729,8 65 648,0 302, 6 
1 999 ,' 2 246,8 8 579, 6 5 598,6 415,0 36 332,2 195, 9' 

1 259, 1 736,8 5 978,0 4 075, 1 304, 4 26 998,9 104,9 
4,' - 7, 5 1, 7 - 14, 2 -
9 '' 

13,6 99,0 35,0 10,4 302, 7 1, 7 

5 095 ,E 6 E93,6 3 035, 2 15 428, 1 1 111, 5 106 937, O 444,9 

3 417, 4 539, 6 152e3,3 no 493, 2 ~ü4,? 70 34 7, 7 316,8 
265,' 249,4 1 073, 1 731,0 44,4 4 960,3 28,8 
210,3 245, 1 887,0 607,6 45, 9 4 058,7 15, 4 

590,C 8,10, 7 2 460, 1 1 705,9 144, 7 12 177 ,2 55,7 
292, '. 371, 6 1 320,0 891, 1 71, 9 6 373, 3 27, 4 

29~ :i 9,8 37 ,8 ~, 1 - 86,5 -
614, 4 1 824, 1 848, 7 - 8 1 r:;9, 1 -

3 '' - 17 ,o 21, 7 0,3 c5, 3 -- 1,6 10,4 - - 28,0 -
13, 18, 4 122,3 120, 7 - 650, q 0,8 

35 ,7 10, 1 251, 2 146,6 - 626,0 1, 3 
1,' - 3, 9 70,8 - 90,9 -
9 ,2 2, 3 190,4 36, 1 - 326,8 -
2, 2, 2 11,1 1, 6 - 26, 6 -

22, 5,6 45, 9 3t,2 - 161, 7 1, 3 

175, 227, 3 1 546, 6 855,3 1,0 3 F51, 0 12,8 

159, 220,7 1 464, 1 832,6 - 3 6eo,6 8,9 
s, 14, 2 174, 5 176, 9 - 5[0, 7 -

150,' 206,6 1 289,6 655, 7 - 3 108,9 8,9 
16,, 6,6 82,5 22,2, 1,0 161, 4 -

83,E 51, 9 4e5,2 241, 1 - 1 454, 3 17, 4 

69 •' 46,2 3%,G 233 ,o - 1 309,,:. 17,4 

43,' 27, 7 176,0 117 ,5 - 711, 3 5,9 

9, 1 11, 6 s7 ,9 37, 1 - 218,0 0;9 

17 '0 7 ,o 164,7 76,3 - 379,9 111, 6 

O, E 0,8 ,,s ~, 2 - 14, 1 -
8, 0,9 17, 7 2' '' - 4h, 2 -
5. ( 4,0 fi4, 2 J, 1 - 8-{, 2 -

9 078, 2 116JJ, 7 42 222,8 27 ü19,9 1 890, 3 187 337, 9 805,8 



Arbeitsstunden, die gezahlten Lohn- bzw. Gehalts­
tor Lohnnebenkosten 1963 
und Ländern 
Holzmöbeln 

Schle3- Nieder-
Merkmal Binheit wig- Hamburg sachsen Holstein 1) 

In die Gehaltsliste ein-
getragene 

Angeatell te Anzahl 77 2 061 

mil.nnlich " 51 1 404 

"eiblich " 26 657 

Lehrlinge " 7 177 

männlich " 2 79 

weiblich " 5 98 

Bereinigte Gehal tseumme 
der Angestellten 1 000 DM 676, 2 19 007,6 

Angestellte 

Nordrh.-
Bremen West-

falen 

122 4 777 

91 3 21Jb 

31 1 489 

10 463 

5 192 

5 271 

1 222,1 42 798,9 

naeh A~wendungsarten 1n 1 

Prämien, Gratifikationen 67,8 1 313, 5 68,' 2 826,4 

Ergebniepramien 
(einschl. Produ.kti vi tatspramien) 25,6 238, 1 - 699,9 

Verschiedene Gra ti!'ika tionen 
( Weihnachts- und Ne"uj ahrezuwen-

65,' dungen, Ferienpramien usw.) 42,3 1 075, 4 2 128,6 

Forderwig der Vermogensbildung - 36,4 - 29, 2 

Zahlungen für nicht geleistete 
144,1 Arbeitstage 68,9 2 204, 5 5 546,5 

Bezahlter Urlaub 46, 3 1 439,3 100, 1 3 219, 2 
Bezahlte Feierta~e und weitere 
bezahlte Ausfall tage 22, 0 75b,3 43, 2 282,5 

Entlaesungsentschadigungen - - 6, 3 
Urlaubsabgeltung o,6 6, 9 1 ,( 3o,5 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-
veraicherung und zu Familienbei-
hilten 79, 7 2 '!99, 3 150, 5 645 ,9 
Kranken-, Mutterschafts-, Invali-

di tat svera icherungen 53,0 1 30.'.::., 1 ~'-1-, 1 3 213,4 
Gehal tsfortzahlun~ im Krankheitsfall 6,2 321,5 10,c 404,0 
Arbeitslosenversicherung 4,0 95, 7 7' C 206,6 
Versicherung gegen Betriebsunfälle 

16, S und Beru.fskrank:hei ten 4,5 261, e 516,b 
Familienbeihilfen 7,4 210,4 13, [:; 529, 6 
Sonstige Bei träge - 6,6 6,J 
Zusätzliche Pensionsversicherung 4,4 102,3 o, E 714,2 
Vert:t-agliche Familienbeihilfen - - - 2, 3 
Zus8.tzliche FamilienunteratUtzung - 0,2 - s5;6 Sonstige Bei tr.8.ge o, 1 30,"' -

Naturalleistungen und vergleich-
bare VergU.tungen - 14,J - 11, 2 

Deputate (Kohle, Koks, Gas, Strom) - - - 1,0 
Wohnung - 7,0 - 4 .~ 
MietzuechU.ase -
Sonstige Naturalleistungen ( Ge-

7,0 - 4,0 

tränke, Verptle,ung, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. - 0,5 - 1, 7 

Sonstige Sozialleistungen 4, 9 ~43,0 o, 1 143,5 

Verschiedene Sozialaufwendungen 4, 9 2)'?, 4 o, 142,ü 
Direkte Zahlungen 1,IJ 13, 1 .. 27,4 
Indirekte Zahlungen 3, 1 226, 3 114, 6 

Gesetz Uber Schwerbeschadigte - 3,7 - 1, 5 

Aufwendungen tti.r Berufsausbildung u.ä. 9,6 ::.::.:::,1 c(,, C 720,2 

Beru.t'eausbi ldung 9,6 28~, :3 .:::'6' 1 717,0 
Gehal ter im Zusammenhang mit 
e!tek:ti v geleisteter Arbeit 1n 
der Produktion beschattigter 
Lehrlinge und in dor Ausbildung 
stehender Personen 6, 7 186, 5 21 ,1 4b4, 1 

VergUtung für Tage, an denen die 
in der Produktion beechättigten 
Lehrlinge und die in Auobildang 
stehenden Personen nicht gear-
bei tet haben 2,4 &2,4 2 ,' 169,5 

Sonstige Kosten der Berutaaus-
bildung 

Stipendien tUr den Beauoh Ton 
0,6 35, 0 1,' 63, 4 

Beruteechulen - - - 1,0 
Unterricht in Betriebebygiene 

und Betriebaaicherhei t - 0,2 - 1, 5 
Sonati~e Autwendlln8en - 7, 9 - ()' 7 

Insgesamt 230, 9 7 103, 3 )'j1 ,c 14 924,9 

1) Einschl. Hamburg. 
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Rhein- Baden- Bundes-

Hessen land- Nurttem- Saar- gebiet Berlin Bayern 
Pt'alz berg land ohne (\lest) 

Berlin 

839 1 020 3 875 2 443 149 15 363 106, 

585 770 2 518 1 630 116 10 453 56 

254 250 1 357 813 33 4 910 50 

79 79 263 212 10 1 300 3 

30 41 105 77 7 538 2 

49 38 158 135 3 762 1 

7 620,3 8 607,' 33 976, 2 20 436,C 1 397 ,o 135 942, 1 (,72 ,4 

000 DM 

459, 3 273,' 2 460,5 1 611,, 34, E 9 118,2 58,8 

62,3 42,; 456, 2 255,C 1, 4 1 7E:;, 7 17,3 

397,0 231, 1 2 004, 3 1 353, E 33, 4 7 334, E 41,4 

1, 2 2, 20,5 2,E - 100,3 - ., 
' .... 

799,7 1 ocs,c 4 405,0 2 328,C 161, 7 16 745,5 124,0 
506,2 631), ( 2 554, 1 1 365,' 95 ,o 9 965, 3 65, 7 

958,~ 2f,~, 5 44c:,; 1 7<.J), 1 65, 5 6 634, e 56,0 
0,9 1, 21 ,t . 5. - 35,2 1, 6 
1, 2 ,i, J6,o 20.~ 1,., 110,2 u,6 

1 3+8, 4 1 426, 6 02G,6 3 235, 1 S2, 7 21 059, 1 123,9 

6)8,9 674, • 2 671, 6 1 907, C 113, c_ 10 748, 7 74, 3 
102, 3 149,F 722,4 400,6 B,4 2 125, 1 14, 7 

4 7, 5 54,7 200,6 112, 3 L, 1 737,0 3,9 

96,3 107, 7 504, 5 205,6 10, 6 1 724,8 19,0 
73, 3 95, 4 300, 5 196, 4 11,e 1 446, 3 11, 4 

3, 1 1,E_ r," ,o +,0 - 2e,a -
3o5, 9 29l'., r 1 417, 5 JuS, 0 - } bE3, 7 -

u, 8 .:_4, 159 ,9 4 ,o 0, 1 211, 9 0,4 
6,3 (,,11 4,b - -

11;: 1 -
1,& 1,/ 31,9 17, 2 - 0,3 

t 

10,7 ,o,; 70,2 2-+, ( - 1 (i1, 7 v,7 
1,0 ,L 5, 7 o,~ - 11, 4 -
"• 6 21, 1 42,3 13,0 - 96,4 -- 6, 2 18,8 e, 9 - 45, 0 -

1,2 - 3,4 ~. 1 - e,g 0,7 

76, 4 106, 395, 7 177,5 - 1 147,8 5 ,o 
73, 7 106, 1 375, 2 172' 1 - 1 114, 3 3,8 

-t,2. ~' J ' 27 ,4 2 5 L - 101, 7 -
69, 5 103, 34 7 ,E: 147, C - 1 012,6 3,8 

2, 7 0, 1 20,5 5, 1 - 33, 5 1,2 

115, 7 12 5, r) 453, 6 369, 1 15, 2 2 126,~ 7,0 

113,4 116, 6 424,6 367, 3 15, 2 2 073, 7 7,0 

85,7 65, 7 259, 1 233,6 13, 4 1 356,4 2,9 

21, 3 31, 78,tl 62, 1 1, 6 a.3::::' ,1 1, 2 

6, 5 19, 66, 7 71, f - 2t4,~ 2,9 

- G' l 12, 5 - - 1 g, 5 -
1, 5 (',· 6 ,7 o, - 10, 7 -
O,E-. C.,1 9, 7 1," - . 2, 6 -

2 611, 4 3 04'),: 13 034, 1 7 "i'4U, 7 364, 4 50 45L. ,.2 31),4 



Arbeiter 

Sehlee- Nordrh.-
Merkmal Einheit wig- Hamburg Nieder- Bremen West-

Holstein aacbsef) falen 

In die I,ohnliste ein-
getragene 

Arbeiter Anzahl 566 7 320 - 25 087 
männlich " 367 5 736 - 20 834 
weiblich " 199 1 584 - 4 253 

Lehrlinge " 6 67 - 247 
mannlich " 6 67 - -228 
weiblich " - - - 19 

Summe der geleisteten 
Arbeitsstunden der 11111. Std 
Arbeiter 1,1 13 ,9 - 46, 1 

Summe der geleisteten 
Arbei teetunden der 

" 1ehrlingo o,o 0,1 - 0,4 

Bereinigte Lohnsumme 
3 der Arbeiter 1 000 DM 649, 2 49 255,2 - 176 864, 5 

nach Aufwendan«•arten in 1 

Prämien, Gratifikationen 65, 5 1 052,4 - 9 186, 1 
ErgebnisprB.mien . 

( einschl. Produktivitatsprämien) 11,4 10,9 - 860,9 
Verschiedene Gratifikationen 

(Weihnachts- und Neujahrszuwen-
dungen, Ferienpramien usw.) 54, 1 1 041,5 - 6 305,2 

Förderung der Vermögensbildung - - - 0,3 

Zahlungen für nicht g-eleistete 
Arbei tetage 361,8 5 706,1 - 21 607,8 

:,i', Bezahlter Urlaub 251 ,8 3 
Bezahlte Feiertage und weitere 

791,7 - 12 995, 4 

bezahlte Ausfall tage 104, 1 1 854,5 - 8 518, 0 
Entlassungsentschadigungen - - - -Urlaubsabgeltung 5,8 61,8 - 94, 4 

Arbei tgeberbei trage zur Sozial-
versicherung und zu Familienbei-
hilfen 583,0 9 779,2 - 34 824,, 
Kranken-, Mutterschafts-, Invali-

di tatsversicherungen 436, 9 6 ,53, 2 - 22 055, 5 
Lohnf'ortzahlung im Krankhei tstall 30,3 509,7 - 2 057 ,2 
Arbei tsloeenversichernng 24,2 366, 3 - 1 238,5 
Versicherung gegen Betriebsunt'B.lle 

' ~-
und Berufsk:rankhei ten 44,9 639, 6 - 2 751, 3 

Familienbeihilfen 44,5 540,3 - 2 057, 6 
Sonstige Bei trEige - 4,4 - 112,4 
Zusätzliche Pensionsversicherung - 1 473,5 - 3 336, 9 
Vertragliche Familienbeihilfen 1, 7 2 ,9 - 223, 1 
Zusätzliche Familienunterstutzung - - - 107,6 
Sonstige Bei trage 0,6 89,2 - 884,2 

/r 
Naturallei.atungen und vergleich-
bare VergUtungen 11, 5 1 024,4 - 3 385,0 
Deputate (Kohle, Koks, Gas, Strom) - 1, 7 - 2,3 
Wohnung 4, 6 971, 7 - 3 105,2 
Mietzuschtlsse 6,9 25 ,2 - 84,4 
Sonstige Naturalleistungen (Ge-
tränke, Verpfle,rmg, Schuhwerk:, 
Bekleidung usw. - 25,8 - 193, 1 

Sonstige Sozialleistungen - 454, 7 - 4 565, 9 
Verschiedene Sozialautwendungen - 414,9 - 4 560, 1 
Direkte Zahlungen - 7,2 - 744,4 
Indirekte Zahlungen - 407,7 - 3 815, 7 

Gesetz über Schwerbea~h8.digte - 39,8 - 5,8 

Aufwendungen für Berut'aausbil~ u.a. 7,0 22}, 5 - 603,6 
Berufsausbildung 7,0 

Löhne im Zusammenhang mit e.tfek-
221,0 - 768,8 

ti v geleisteter Arbeit in der 
Produktion beschäftigter Lehr-
linge und in der Ausbildung 
stehender Personen 5,4 

VergUtung für Tage, an denen die 
96,2 - 528,3 

in der Produktion beschäftigten 
1ehrlinge und die in Ausbildung 
atehenden Personen ni(;ht ge-
arbeitet haben 1,7 49,3 - 167, 1 

Sonstige Kosten de.r Beru:teaua-

1 -

',, t' 
bildung - 75,6 - 73, 3 Stipendien !Ur den Besuch TOD 

Beru.tsechulen - 4,4 - 23,4 
Unterricht in Betriebshygitne 

und Betrie'bsaicherhei t - o,8 - -Sonstige Aufwend~en - 1,3 - 11,4 

Insgesamt 1 028,8 ~6 246,3 - 74 373,0 

1) Einschl. Hamburg.-2) Einschl. Saarland. 
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1. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, der geleisteten 
summen und die Aufwendungen 

b) nach Industriezweigen 
Herstellung von 

Rhein- Baden- Bundes-
Hessen land'- WUrttem- BElyern Saar- gebiet Berlin 

Pfalz 2 ) ber~ land ohne (West) 
Berlin 

2 258 5 551 2 161 17 OH 59 987 1 556 
1 561 4 196 1 681 11 49~1 45 S74 ," 4 7 

697 1 355 480 5 545 14 113 "O? 

89 154 28 231 822 1 
89 128 26 230 774 1 
- 26 2 1 48 -

4, 3 10,6 4,0 31, 3 111,2 2,7 

0,1 0,2 o,o 0,4 1, 2 o,o 

13 062, 9 695,2 13 663, 1 98 501,5 392 691. 9 g 32d, 1 

000 DM 

229, 7 2 130, 1 427, 5 1 783,2 14 874,7 538, 9 

- 0. 171, 0 696, 3 1 771, 5 -

229, 7 2 129, 2 25G,5 1 086,9 13 10'1, 2 538, 9 

- 4, 1 - 1 ~, 1 19, o, 5 

1609, 7 4 292 „3 1 535,1 12 639,9 48 054, 9 107,7 
1 012, 5 2 785, 4 1 09:1,0 7 564, 5 29 :'Cl-,,) 714, 7 

575,3 1 4 72, 4 727,8 4 987 ,2 1 t }~':, J:30, 6 
1,0 - 1,2 3,3 r, t) o, 5 

20,9 34, 5 7,5 84,9 7i0? ,8 11,9 

2 389,8 7 40{i,2 2.- 4,4,0 17 708,9 75 11 5, 3 1 72h, 5 

1 692, 0 4 412,6 1 717,0 12 423, 1 48 2=1,:, 3 1,:-re, 4 
160,6 312,6 141, 9 1 384,8 4 '/}7, 1 Er,o 
92, 6 262 ,4 101,8 732, 3 2 f~ 1 ,5 , 1 111,C 

133, S' 454,0 160,6 1 170, 7 5 J"i4, S1 r:r, 1 
140,B 412, 7 166, 3 1 133,0 4 4'::S, 2 s", 1 

1,0 0, 1 0,4 17,B 136,2 -
145,3 1 i95 ,9 79, 6 706, 1 7 137 ,2 257,4 

6, 1 - - /j'l, 6 2e-,, 4 -
e, 5 - - 4,2 120, 4 0,2 
8,9 155 ,8 56, 5 87, 3 1 2G2,6 18,7 

136,5 598, 0 91, 1 1 157, 4 6 403,9 li,B 
4, 5 13, 2 15, 3 20, 1 57, 1 -

93, 3 463,8 59 ,2 896,8 5 594,5 -
26, 5 20,8 8,4 63, 9 236, 1 1,1 

12, 2 100,2 8,2 176, 7 516,3 5, 7 

191, 2 1 299,2 176,4 2 157, 5 8 644,9 121, 6 
191,2 1 298,2 173,4 2 093,5 8 731, 4 120,8 

35 ,8 96,7 - 304,3 1 190,6 0,2 
155, 3 1 199, 5 173,4 1 7f',9,2 7 540,8 120,6 - 1,0 3,0 64,0 113, 5 o,6 

117 ,9 447,8 85,9 722,6 2 412,2 2, 9 
117,9 446,9 85,5 712,9 2 360,0 2,9 

85,6 254, 5 48,3 385,0 1 403,4 1, 5 

32,0 109, 7 16, 6 113,6 489 ,9 0,3 

o, 1 82,6 20,5 214,4 466,7 1,1 

- 0,8 - 4, 2 32, 9 -
- - - 1, 9 2,7 -- - 0,4 3,5 16, 6 -

4 674,6 6 f77, 7 5 040,4 36 184,6 55 725,4 11290, 1 



Arbeitsstunden, die gezahlten Lohn- bzw. Gehalts­
fQr Lohnnebenkosten 1963 
und Ländern 
Glas und Glaswaren 

Schles-
Merkmal Einheit wig- Hamburg Nieder-

Holstein aachaen 
1) 

In die Gehal tslist-e ein-
getragene 

Angeatell te Anzahl o5 1 047 

männlich " ,5 741 

weiblich " ,o 306 

Lehrlinge " G 64 

männlich " 3 34 
weiblich " 5 30 

Bereinigte Gehaltssumme 
der Angestellten 1 000 DM 506, 7 9 732, 3 

Angestellte 

Nordrh.-
Bremen West-

talen 

- 3 934 

- " 848 

- 1 Oö6 

- 211 

- 92 

- 119 

- 41 634, 

nach Aufwendungsarten 1n 1 

PrämiEtr,, Gratifikationen 40,6 1 665 ,2 - 5 361,0 

Ergebnisprämien 
(einschl. Produkti vi tatspramien) 11,9 1 076, 5 - 752,8 

Verschiedene Gratifikationen 
( Weihnachts- und Neuj ahrszuwen-
dungen, Ferienpramien usw.) 28, 7 588,7 - 4 608,2 

Förderung der Vermögensbildung 
. - - - 5,2 

Zahlungen !tlr nicht geleistete 
Arbeitstage 56 ,o 1 209, 6 - 5 196,0 

Bezahlter Urlaub 34, l, 640,6 - 3 087,0 
Bezahlte Feiertage und weitere 
bezahlte Aue fall tage 10, 1 366, 4 - 2 067, 9 

Entlassungsentschädigungen - - - 15, 7 
Urlaubsabgel tWlg 2, 1 2,6 - 25, 4 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-
versioherung und zu Familienbei-
hil!en 55, 5 1 965, 1 - 10 322,6 

Kranken-, Mµtterschafte-, Invali-
di tätsveraicherungen 37, 4 761, 3 - 2 457, 7 

Gehal ts!ortzahlung im Krankheitsfall 2, 7 169,5 - 953,0 
Arbeitslosenversicherung 2,7 49,8 - 176, 1 
Versicherung gegen Betriebsunfälle 

und Beru!skrankhei ten 3,4 87 ,4 - 499,2 
Familienbeihilfen 6, 6 109, 3 - 500,2 
Sonstige Bei träge - 4,5 - 10,9 
Zusätzliche Pensionsversicherung 2,6 776,0 - 5 335, 6 
Vertragliche Familienbeihilfen - - - 47 ,6 
Zusätzliche Familienunterstützung - - - 35,0 
Sonstige Bei träge 0,1 7, 2 - 307, 3 

Naturalleistungen und vergleic~-
bare Vergütungen 2,9 224,6 - 969,9 
Deputate (Kohle, Koks, Gas, Strom) - 3,2 - 60,7 
Rohnung 0,8 215, 1 - 618,7 
MietzuachUese 1, 2 6,0 - 258,8 
Sonstige Naturalleistungen (Ge-
tränke, Verpfle,ung, Schuhwerk:, 
Bekleidung usw. 0,9 0,3 - 31, 7 

Sonstige Sozialreistungen - 178,9 - 974, 7 
Verschiedene Sozialaufwendungen - 178, 7 - 974, 7 

Direkte Zahlungen - 0,4 - 166, 9 
Indirekte Zahlung'en - 17,8,2 - 807 ,9 

Gesetz Uber Schwerbeschädigte - 0,2 - -

Aufwendungen für Berufsausbildung u.ä. 11,3 165,8 - 508,B 

Beru:!sausbildUZ11! 11,3 164, 5 - 491 ,2 
Gehälter im Zusammenhang mit 
effektiv geleisteter Arbeit in 
der Produktion bea.ohkt'tigter 
Lehrlinge und in der Auabildlll'& 
stehender Personen 8,2 89, 7 - 340,4 

Vergütung !Ur Tage, an denen die 
in der Produktion beaohliftigten /, 

Lehrlinge und die in 'Ausbildung 
stehenden Personen nicht gear-
bei tet heben 

Sonstige Kosten de~ Berut'eaus-
3,0 42,4 - 109,2 

bildung 
Stipendien !Ur den Beauoh von 

o,o 32,4 - 41, 6 

Berufsschulen -
Unterricht in Betriebshygiene 

1,0 - 6,0 

und Betriebssicherheit - 0,2 - 2,4 
Sonstige Aufwendungen - o,o - CJ,1 

Insgesamt 166 ,3 5 409,2 - 23 338,3 

1) E1nschlr Hamburg.-2) Einsohl. Saarland. 

- 35-

Rhein- Baden- .aundes-
Hessen land- .'iurttem- Bayern Saar- gebiet Berlin 

P!al::J) berg land ohne (Weat) 
Berlin 

405 1 104 2t.,2 2 Oc9 B ~
1 16 20b 

243 765 179 1 306 6 117 130 
162 339 103 7r,3 2 799 78 

)6 40 16 162 537 7 

18 22 9 63 241 3 
18 18 7 99 296 4 

3 5:n,2 11 351,' c 649,6 17 114,' e6 544,6 1 943, 5 

000 DM 

316,6 1 236,' 293,6 1 929,7 10 L43,4 238,8 

144,0 217, 57, 3 1 045, 3 305,B 9,2 

172,6 1 018,E 236, 3 d84,, 7 537,6 229,6 

- 5 ,2 4,4 o,, 15, 5 0,4 

401,6 1 405,1 348,2 2 199 ,5 10 816,0 255,0 
'260,6 871, 197,0 1 314, 1 6 605,8 160,3 

134, 6 521, E 149,4 B3B,S 4 098,3 92, 5 
- 9,( - 5 ,.1 29,8 0,9 
6,4 2,, 1,7 41, 82,2 1, 3 

548,6 2 992,B 513, 3 3 359 ,9 19 757 ,9 421,8 

272,2 718,0 204, 7 1 351 ,o 5 842, 3 142,8 
49,9 321,E 58,8 375,: 1 930,9 ,57, 1 
22,0 43, 13, 7 93, 401,2 10,9 

··I, ,, 
19,3 108,1 20, 7 119,E 858,0 10,5 
31,9 130,; 27 ,9 168, 974,6 23, 5 
0,6 - 3,7 1,, 21,0 -

i 'i 
148, 3 1 559,4 177,2 1 180,, 9 179,4 150,8 

0,4 - - 7, 1 55, 1 14,2 
2,2 - - 1,6 38,8 
1,9 1T2 1 1 6,6 21, 4 456,6 12,0 

16,0 87,' 31,9 579, E 1 912,B 0,3 
- 5, C 3 ,9 45,' 119, 1 -

16,0 43, 23, 7 448,E 1 367,0 -- 37, 3, 5 78,' 385,7 0,1 
1 .,,. 

- O,E 0,8 6,E · 41, 1 0,3 

35, 6 395,< 15,2 237 ,c 1 836, 7 23, 5 
35, 6 394, 1 13, 7 235, C 1 El31, 2 2J, 5 
3,8 23 ,E - 42,' 237,4 0,1 

31,8 370,4 13,7 192,5 1 594, 4 23, 5 
- 1,1 1,6 2 ,c 4,9 -

53,8 114,' 32, 6 351, E 1 238,5 3,3 
53,8 113,4 32, 3 341,9 1 208,4 u, 3 

39, 1 57,' 20,3 242, 9 79&,2 B,O 

13, 2 rn,c 7, 7 71,0 264,5 G,3 

1,6 37 ,o 4,2 28,0 145,7 o,o 

- 0,9 - ö,O 16,0 -
- - - - 2,G -- 0, 2 0,3 1,s 11, 5 -

1 372,6 6 237, 2 1 239-,2 Cl 65b, 1 ,6 420,8 94[,, 2 



Schleo-
Merkmal Einheit wig- Hamburg 

Holstein 

In die Lohnliste ein-
getragene 

Arbeiter An•ahl 2 794 1 518 
männlich " 1 600 978 
weiblich " 1 194 540 

Lehrlinge " 159 168 
ml!nnlich " 158 168 
weiblich " 1 -

Summe der geleioteten 
Arbei tntunden der 11111.Std 
Arbeiter 5, 5 2,8 

Summe der geleisteten 
Arbei teatunden der 
Lehrlinge " 0,2 0,3 

Bereinigte Lohneumme 
der Arbeiter 1 000 DJI 16 003,0 9 413,4 

Prllnien, Gratifikationen 408,6 432,2 
Ergebnisprämien 

(einschl. Produktivi tilteprämien) - 89,5 
Verochiedene Gratifikationen 

(Weihnachts- und lieujahruuwen-
du.n&en, Ferienprllmien usw.) 408,6 342, 7 

P~rderung der Vermilgenebildung 70,9 -
Zahlungen !Ur nicht geleietete 

J.rboi totago 1 886,7 1 165, 1 
Bezahlter Urlaub 1 201,0 756,o 
Besahl te Peiertage und weitere 
bezahlte Auofall tage 685,7 398,8 

Entlasoungoentechädigungen - 1,0 
Urlaubsabgeltung - 9,3 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-
Tereicherung und zu Familienbei-
hilfen 2 801,3 1 684,3 
Kranken-, l4utterechatte-, Invali-
di tätaTereicherungen 1 934,3 1 241, 5 

Lohnfortzahlung im Krankhei tofall 11},2 85,7 
Arbei taloaenversioherung 147,4 71, 1 
Veroicherung gegen Betriebsunflllle 

und Berldelcrankhei ten 172,5 . 72, 7 
Pamilienbeihilfen 193,5 94,3 

.,.,, Sonetige Bei trii«e 1,2 -
Zuaätzliohe PeneionaTereioherung 49,4 115, 2 
Vertragliche Familienbeihilfen 1,8 1,0 
Zuelltzliche l!'amilienunterotiltzung - 2,9 
Sonotige Bei träge 188,0 -

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergütungen 29,0 0,7 
Deputate (Kohle, Koka, Gas, Strom) - -
Wohnung 1,2 -
MietzuachUaae 0,1 -
Sonotige llaturalleistungon ( Ge-

trl!l.nke, Verp:tler, Schuhwerk, 
Bekleidung uow. 27, 6 0,7 

Sonotige Sozialleiotungen 151,0 271, 3 
Vereohiedene Sozialaufwendungen 140, 1 268,5 

Direkte Zahlungen 17,5 2,0 
Indirekte Zahlungen 122, 6 266,5 

Gesetz Uber Sohwerbuohlldigte 11,0 2,7 

Aldwendungen für Berldoauobilclml!I: u.11. 251,3 260,6 

Berafoauabildung 248,8 259, 6 
LHhne tm Zuoammenhang mit effek-

tiT geleiateter Arbeit in der 
Produktion beoohllftigter Lehr-
linge und in der Auobildung 
stehender Peraonen. 

Vergütung für Tage, an denen die 
137,3 175, 3 

i!~!i~;0 !,,~~!r: ~~·1::,:if~ 
atehenden Personen nicht ge-
arbei tot hoben 45, 1 52,5 

Sonotige Kooten d11r llorldoauo-
bildung 

Stipendien für den Beouoh Ton 
66, 4 3t.ß 

Beru:taaohulen 
Unterricht in Betriebabygiene 

2,5 1,0 

und Betriebooicherhei t - -
Sonotige Aufwendungen o,o -

Insgesamt 5 598,8 13 B14,2 

1) Einschl. Bremen. 

Arbeiter 

Nordrh.-Nieder-
Bremen West-

eaoha~) talen 

7 150 5 603 
4 239 3 571 
2 911 2 032 

651 •, 467 
650 466 

1 1 

13,; 10,3 

1,c 0,7 

42 928,5 34 528,0 

1. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, der geleisteten 
summen und die Aufwenduncen 

b) nach lndustriAzweigen 

Feinmechanik 

Rhein- Baden- Bundes-
Heeeen land~ WUrttem- Bayern Saar- gebiet Berlin 

Pfalz borg land ohne (West) 
Berlin 

2 665 1 573 25 363 17 686 - 74 352 1 266 
7 365 1 089 14 721 8 408 - 41 971 831 
5 300 484 lj) 642 9 278 - 32 381 435 

687 89 1 428 1 243 - 4 892 76 
665 89 1 428 1 215 - 4 839 76 

22 - - 28 - 53 -

22, E 2, 9 45,5 31, 4 - 134,3 2, 3 

1,1 o, 1 2, 1 1,9 - 7, 5 0,1 

171 351 ,i 9 965,8 146 589,E 93 207, 1 - 423 987, 3 7 030, 7 

nach Aldwendungoarten in 1 000 DM 

1 707,5 1 126, 3 12 543, 6 645, 1 6 722,9 4 454,0 - 18 040,5 274,8 

251,; 13, 1 6, E 3,0 3 616,3 55b, 1 - 4 540,0 134,2 

1 456, 1 113,2 536 ,E 642, 1 3 104,6 3 895,9 - 13 500, 5 140,6 

1, 13,4 26, 5 - 87,4 90,9 - 290,7 -

5 29,2.-S 4 333, 1 9 619,2 1 385,0 19 614, 3 11 913,6 - 55 209,8 971,4 
3 348,C 2 451,1 15 000,9 760,0 11 286, 7 6 850,6 - 32 654,3 601,6 

1 929,, 1 851. 5 13 609, 3 618,7 8 223,0 5 014,0 - 22 330, 2 364,3 
1,2 9,5 0,7 - 18,8 1,8 - 33,0 -

14, 5 20,9 8,4 6,3 85,9 47,2 - 192,4 5,4 

8 175,4 6 566, 3 5 446, 5 1 905,2 30 989,8 17 611, 7 - 85 180,4 242,} 

5 655,5 4 372,8 9 027, 5 1 326, 1 18 718, 3 12 619,0 - 55 694, 9 962,0 
305,6 287,8 660,3 66,7 1 240,9 914, 1 - 3'674,2 68,3 
326, 5 237,0 531,4 68,9 1 131,5 737,9 - 3 251, 7 43, 2 

97,6 341, 3 353, 4 744,4 1 010, 7 733, 2 - 3 525,8 64,0 
398,4 338,2 781,9 96,9 1 475, 1 969,2 - 4 347,6 75,8 

32, 1 11,4 9,9 6,0 58,9 26, 5 - 146, 1 -
978,0 748,4 12 307,8 172,8 6 794,2 1 033,4 - 12 199, 1 18, 1 

0,8 68, 1 312,5 19,2 12, 5 431,9 - 847,9 -- 3,5 10,0 17, 1 40,9 - - 74, 3 -
137,2 145,8 260,7 33,8 506,9 146, 5 - 1 418,9 10,8 

73,9 21,9 322 ,4 - 716,8 252,2 - 1 416,9 1,3 
0,5 - 0,3 - 1,4 4, 9 - 7,0 -

67, 6 1,9 320,2 - 598,6 225,8 - 1 215, 3 -
o,6 15,7 - - 32, 3 2,8 - 51, 6 -
5,3 4, 3 2,0 - 64,4 18,B - 143, 1 1,3 

945, 5 406, 6 1 856, 3 374,9 5 492 ,2 2 597, 2 - 12 097, 1 30,2 
939,4 406,0 1 827,1 34 7, 3 5 331,0 2 544,5 - 11 803,9 21, 7 

27, 3 42, 7 20,0 32, 4 586, 4 302, 7 - 1 031, 1 -
912, 1 363,2 1 807,1 314,9 4 744,6 2 241,8 - 10 772,8 21, 7 

6, 1 0,7 31, 2 27, 6 161, 2 52, 7 - 293, 2 8,5 

1 266,0 845,6 1 357, 3 294,2 3 844,5 2 805, 3 - 10 924 ,9 185,5 
1 248,3 840,4 1 345, 1 294, 2 3 776, 3 2 773, 9 - 10 786, 7 185, 5 

592,7 519,2 738,0 131,4 1 465 ,9 1 330,3 - 5 090, 2 89,6 

211,3 193,2 138,5 44,? 528,4 394,8 - 1 608,4 27;8 

444,,4 128,0 468,6 118,3 1 782,0 1 048,8 - 4 088,2 68,2 

16,5 4,6 - - 29,8 8,5 - 62,9 -
0,2 0,5 1,9 - 26,6 10,0 - 39, 1 -
1,0 0,2 10,4 - 11,s 12,8 - 36, 2 -

17 463, 1 13 313,2 (31173,8 4 604,4 67 467,9 39 724,9 - 83 160, 4 2 705, 5 

-36-



Arbeitsstunden, die gezahlten Lohn- bzw. Gehalts­
fQr Lohnnebenkosten 1963 
und Ländern 
und Optlk Angestellte 

Schle:3- Nordrh.-
Merkmal Einheit wig- lla.mburg Nieder- Bremen West-sacheen Holstein 1) !alen 

In die Gehaltsliste ein-
getragene 

Angeetel: te Anzahl 870 890 2 587 1 899 

männlich " 431 562 1 684 1 198 
weiblich " 439 328 903 701 

Lehrlinge " 84 24 192 166 

mEinnlich " 6 15 90 75 
weiblich " 7b 9 102 91 

Bereinigte Gehaltssumme 
der Angestellten 1 000 DM 9 090,7 .7 511, 2 23 259,9 18 H6,6 

nach Aufwendu.ngsarten 1n 1 

Prämien, Gratifikationen 364,6 839,8 1 286, 6 1 522, 4 

Ergebnisprämien 
(einschl, Produkti vi tatspraJnien) 133, 1 431, 7 514,2 4 79, 5 

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnachts- und Neujahrszuwen-
dungen, Ferienpr8.mien usw.) 231, 5 408, 1 772,4 1 042,9 

Fbrderung der Vermogens bildung - - 5,9 20,5 

Zahlungen !ur nicht geleistete 
819,'6 Arbei tsta;;e 184,1 2 97,2,3 2 681, 7 

Bezahlter Urlaub 687,5 568,4 1 939, 6 1 558, 7 
Bezahlte Feiertage und weitere 
bezahlte Aust'all tage 494,3 235,4 1 027,0 1 101,5 

Entlassungsentschädigungen - 10,4 - 6, 3 
Urlaubsabgeltung 2, 3 5, 5 5, 6 15 ,2 

Arbei tgeberbei trage zur Sozial-
veraicherung und zu Familienbei-
hil:!'en 393,0 1 147,8 5 130,0 3 121, 1 
Kranken-, Mutterscha.tts-, Invali-

di tätaversicherungen 612,6 575, 1 1 790,9 1 358,3 
Gehaltsfortzahlung im Krankhei tsfalJ 129 ,4 282., 7 875, 1 332, 7 
Arbeitslosenversicherung 49,2 43, 7 120,6 83,9 
Versicherung gegen Betriebsunfalle 

und Beru!ekrankhei ten 63, 6 51,3 155,8 113,4 
Familienbeihilfen 71, 1 75,0 198,0 183,2 
Sonstige Bei träge - 3,8 9, 1 12,9 
Zusätzliche Pensionsversicherung 398, 3 113, 5 1 915 ,o 931,9 
Vertragliche Familienbeihilfen 1,0 - - 64, 3 
Zusätzliche FamilienunterstUtzung - 2,2 - -
Sonstige Bei träge 67,8 o,6 65, 5 40,4 

Naturalleistungen und vergleioh-
bare Vergütungen 5,0 - 89,2 12,8 

Deputate (Kohle, Koks, Gas, Strom) - - - -
ll'ohnung 5, O - 71, 6 1,2 
Mietzuechllsee - - 17 ,6 8,o 
Sonstige Naturalleistungen (Ge-
tränke, Verptle,ung, Schuhwerk, 
Bekleidung usw, - - - 3,6 

sonstige Sozialleistungen 61, 1 114,0 610,7 204,9 
Ve~schiedene So;ialaut'wendungen 56, 6 112, 5 610,7 204,9 
Direkte Zahlungen 4,2 3,3 10,7 9,7 
Indirekte Zahlungen 52, 4 109, 1 600,0 195,2 

Gesetz Uber SchwerbeachB.digte 4,5 1, 5 - -

Aufwendungen ttlr BarutsauobUdung u,ä, 100,4 46, 2 408,2 301,4 

Borutaauabildung 96,7 43,0 394,0 292 ,2 
Gehälter im Zusammenhang mit 
offekti v geleisteter Arbeit in 
der Produktion beeohEit'tigter 
Lehrlinge und in der Ausbildung 

72,8 25, 7 157, 3 193, 9 stehender Personen 
VergUtung tilr Tage, an denen die 
in der Produktion beschäftigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Personen nicht gear-
bei tet haben 24,2 5,7 61, 6 68,9 

Sonstige Kosten de~ Beruteaus-
175, 1 29,4 bildung 1 ,8 11,7 

Stipendien tUr den Besuch von 
1, 7 Beruteechlllen 1, 6 3, 2 5, 1 

u::!~r~!~~t.~.f~!~~~~~rgieno - - - 7, 5 
Sonstige Aufwendungen - - 9,0 0, 1 

Insgesamt 14 108,2 2 967,4 10 502,8 7 864,8 

1) Einschl. Bremen. 

- 37 -

Rhein- Baden- Bundes-
Hessen land- WUrttem- Bayern Saar- gebiet Berlin 

land ohne (\,'oat) Pfalz borg Berlin 

3 7}0 503 8' 675 5 290 - 24 444 409 

2 694 344 5 2_93 3 159 - 15 365 227 
1 036 159 3 382 2 131 - 9 079 182 

159 25 421 253 - 1 324 9 

79 5 195 104 - 569 3 
80 20 226 149 - 755 6 

:,S 530,0 4 721,j 78 792,8 43 966, - 222 039,' 3 474,2 

000 DM 
..: 

2 599,6 730,C 5 907,0 3 961, 1 - 18 211, 1 284,0 

279,5 3<)8,6 3 352,4 436,C - 7 025,0 191,9 

2 320, 1 331,' 2 554,6 3 525, 1 - 11 186,1 92,2 

25, 6 - 103,0 109,€ - 264,6 -
4 505,4 704,' 11 004,9 6 090,' - 29 963,2 426, 1 
2 734, 7 423,' 6 301 ,3 3 653, 5 - 17 867,6 272,0 

1 751,6 280,5 4 569,2 2 
40~:Z - 11 865,2 147,0 - 78,9 - 97,f, 3,7 

19,0 O,E 55, 5 29,C - 132,8 3, 3 

7 635,2 960,7 20 545,0 9 189,2 - 49 121,8 681,9 

2 899,9 328,5 6 037,3 3 897,5 - 17 500,0 295,9 
1 175, 1 231, 5 3 045,5 1 411, 7 - 7 483,6 69,2 

250,7 25, 6 383,6 221 ,7 - 1 179,0 19,8 

236,0 39,0 354,5 352,5 - 1 366, 1 26,8 
311,6 46,3 647,:l 432, 1 - 1 964,5 27,4 
12,8 5,6 22,3 10,9 - 77,4 -

2 564,9 199,8 9 576,9 2 299,3 - 17 999,7 221 ,1 
72, 1 75,9 264,2 468,2 - 945,7 19,7 

3, 3 3,0 14,8 4,4 - 27,7 -
108,9 5,6 198,5 90,8 - 578,2 2,0 

,:,-,' 

45, 1 - 446, 1 177,0 - 775,3 o,o 
- - 1 ,o - - 1 ,o -

43, 6 - 379,2 168, 1 - 668,6 -
1,6 - 57,4 8,9 - 93,5 -

- - 8,6 o, 1 - 12,3 o,o 

673,6 125,7 2 194,9 859,6 - 4 844,5 10,4 
659,8 123,5 2 145,7 848, 1 - 4 761,8 7,0 

8,5 14,4 285,5 102,0 - 438, 3 -
651, 3 109, 1 1 860, 1 746, 1 - 4 323,4 7,0 
13,8 2, 1 49,2 11, 5 - 82,7 3,4 

- >' 
' ·' ~, 

429, 1 55, 3. 1 250,6 6\4, 5 - 3 205,7 24,2 
421, 3 53, 3 1 192,5 595, 7 - 3 090,8 24, 2 

186,0 30,C 441 ,5 266,2 - 1 373,5 8,8 

48,6 9, E 147,2 81,4 - 447, 1 219 

186,7 13,6 603,8 248, 1 - 1 270,2 12,5 

- 2,C 29,7 12, 7 - 56,o -
0,6 - 13,4 1, 5 - 22, 9 -
7,2 - 15,0 4, 7 - 36,0 -

115 913,6 2 57&,6 41 451 ,5 '1 001, 3 - 106 386,2 1 426,6 



Art der Aldwendung . 

Bereinigte Lohn- und Gehalt•-
summe 

Au:rwendungen insgesamt 

davon1 
Aldwendungen und Zuschüsse 

zur Betriebslcrankenkaaee 
nach RVO 

Beiträge zur U~allversiohe-
rung, Unterricht in Betriebe-
bygione und Betrie bssiohe,;--
heit 

Aldwendungen ald Grund des 
Kindergeldgesetzes 

Direkte Pensionszahlungen 

Jahresrilcklltellungen 

Zuweisungen an Pensions- und 
OnteretützungelcaAsen 

Sonstige Au1'wendungen zur 
wirtschaftlichen Sicherung 
der Arbe! tnehmer 

Aldwendungen !Ur die Wohn-
etätten der Arbeitnehmer 

Naturalleistungen 

Arbeitgeberanteil der P!lidrt;-
bei trage zur gesetzlichen 
Sozialversicherung 

Au:twendungen im Rahmen des 
Jlutterechu tzgesetze a 

Urlaub, gesetzlich zu bezah-
lande Feiertage, weitere 
bezahlte Ausfallzeiten, Ald-
wendungen im Rahmen des 
Sop.werbe a chädigtenge setze a 

Gebal ta:fortzahlung im Krank-
hei tsfalle 

Gesetzliche Zulagen zu den 
Leistungen der gesetzlichen 
1.rank:en- und Unt'all versiehe-
rung 

Gratifikationen, Abschluß-
vergütungen, 13, Monatage-
halt, Gewinn- und Ertragsbe-
teiligungen sowie ahnliche · '· .-
AllsechUttungen und weitere 
direkte Zuwendungen aus ver-
echiedenen Anlässen an die 
Arbeitnehmer 
dar, P~rderung der Vermögens 

bildung 

Gesundhei tedienst, Betriebs-
t'Ursorge, Kant.inan und Werks 
kilchen einschl. Verpflegungs 
zuachUes~, übrige Einrioh-
tungen 

;, 

~' Ausbildung und Portbildung 

Aufwendungen auf Grund de a 
Be tri e bsvert'aa s ungege setze s 

Son•tigo Aufwendungen 

2. Aufwendungen der Arbeitgeber für Löhne 
nach lndu 

Schokoladen-, Ko~ek:t- und Kelcsindustrie Herstellung von Obst- und Gemüsekonserven 

1°5 1960 1963 1957 1960 1963 

Anteil Anteil Ar.teil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an de1 an der an der an der 
berei- berei- berei- berei- berei- berei-

inogesamt nigten insgesamt nigten insgesamt nigter insgesamt nigten insgesamt nigten insgesamt nigten 
Lohn- Lohn- Lohn- Lohn- Lohn- Lohn-

und und und und und und 
GebaJ.1'> Gebll.1>1- Getal1B- -- Gebalia- Gerelte-
summ• summe summe summe summe summe 

1 000 DM " 1 000 DM " 1 000 DM " 1 000 DM " 1 000 DM " 1 000 DM " 
1 

184 179,9 00 253 654,2 100 353 740, 1 100 43 481,1 100 55 000,5 100 93 821,2 100 

?} 261,0 39,8 93 148,6 36, 7 137 323,8 38,8 14 076,0 32,4 19 348,3 35;2 32 202, 7 34,3 

46,1 o,o 195,5 0,1 175, 3 0,1 - - 2,4 o,o - -

1 912,8 1,0 1 716,2 0,7 2 737, 5 0,8 836,8 1,9 666,3 1,2 1 141 ,5 1,2 

1 900,8 1,0 2 069,6 0,8 3 378,6 1,0 450,9 1,0 503, 7 0,9 947 ,6 1,0 

1 457 ,3 0,8 1 275,4 0, 5 1 679, 5 0,5 198,9 0,5 126,2 0,2 190, 1 0,2 

3 851,6 2, 1 3 253,4 1,3 3 977,5 1,1 308,3 0,7 1 544, 1 2,8 1 293, 7 1,4 

1 956, 6 1,1 2 399, 9 0,9 3 590,0 1,0 373,9 0,9 366,3 0,7 601,8 0,7 

322,8 0,2 426, 1 0,2 500,4 o, 1 70, 1 0,2 57,9 o, 1 92, 7 o, 1 

449, 1 0,2 430,0 0,2 847 ,4 0,2 63,4 0,2 132,8 0,3 249,8 0,3 

297,0 0,2 225, 7 0, 1 377,0 o, 1 47,8 o, 1 135, 5 0,3 409,5 0,4 

21 346,3 11,6 30 926, 7 12,2 41 726,5 11,8 4 908,6 11, 3 6 573, 1 12,0 10 679,2 11 ,4 

37, 3 o,o 100,6 o,o 261, 1 o, 1 1,6 o,o 1,2 o,o 5,2 o,o 

20921,4 11,4 25 855,1 10,2 41 150,0 11,6 4 087, 5 9,4 5 52?, 3 10,C 10 241,5 10,9 

1 101,2 0,6 1 244,0 0,5 1 897,6 0,5 373, 3 0,9 267,5 0,5 532, 9 o,6 

890,5 0,5 1 023,8 0,4 2 382, 5 0,7 175, 3 0,4 238, 1 0,4 587,9 IJ,6 

12 733,9 6,9 15 369, 7 6,0 21 860,3 6, 2 1 886, 1 4,3 2 414,2 4,4 4 252, 1 4, 5 

- - - - 179,5 o, 1 - - - - 60, 7 0,1 

. 
3 584,2 2,0 6 579,9 2,6 10 410,7 2,9 270,2 0,6 786,9 1,4 974,4 1,0 

249, 7 o, 1 56,9 o,o 372,0 o, 1 1 o, 5 o,o 7,8 o,o 2,8 o,o 

200,6 o, 1 12 ,9 o,o 

1,7 o,o - -
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und Lohnnebenkosten 1957, 1960 und 1963 
striezweigen 

Nahrmi ttelherstelllmg Herstellung von Lederschuhen 

1957 1960 
.,.. Anteil 

an der 
berei-

linseesamt f~~:_n insgesamt 
und 

Gehal.15-
summe 

1 000 DM 1 000 DM 

Anteil 
an der 
berei­
nigten 
Lohn-

und 
GelBlts-
SUJllllle 

% 

1963 

insgesamt 

1 00_9 DM 

Anteil 
an del;' 
berei,­
nigten 
Lohn-

und 
Gehalts 
summe 

1957 

insgesamt 

1 000 DM 

Anteil 
an der 
berei-

1960 

~~g!:n insgesamt 
und 

Geha.lta. 
summe 

1 000 DM 

Anteil 
an der 
berei-

1963 

i~g:n insgesamt 
und 

Gehal1'l-
aumme 

1 000 DM 

Anteil 
an der 
berei­
nigten 
Lohn-

und 
GelEJ:l»­
aumme 

" 

Art der Au:twendung 

89 777, 3 100 115 177,2 h 148 527,4 100 319 505,6 100 374 793,0 100 461 424,6 100 
Bereinigte Lohn- und Gehalts­

BUJ11111e 

46 502,2 51 ,8 54 354,1 47,2 72 790,2 49,0 105 178,0 32,9 132 847,6 

118,0 o, 1 161, 3 o, 1 86,3 o, 1 245,1 0,1 118,2 

1 208,3 1,3 892,3 0,8 1 359,7 0,9 1 958,8 0,6 2 196,7 

963, 1 1, 1 877,3 O,B 1 379,5 0,9 2 980,7 0,9 3 625,6 

1 140,6 1,3 1 383,3 , ,2 1 528,8 1,0 1 659,1 0,5 2 060,9 

1 939,8 2,2 2 179, 0 1, 9 2 076,0 1,4 2 230,3 o, 7 5 829,0 

3 849,0 4,3 3 701,B 3,2 4 407, 7 3, 0 2 213,7 0,7 1 253,2 

195, 1 o, 2 267,6 0,2 251,6 0,2 301,6 0,1 263,8 

349,1· 0,4 276,8 0,2 328,4 0,2 834,6 0,3 425,6 

74, 1 o, 1 472,5 0,4 294,2 0,2 12,2 o,o 307,8 

10 056,4 11 ,2 13 208,3 11,5 15 670,5 10,5 39 375,9 12,3 50 234,1 

20,71 o,o 64,4 o, 1 102 ,6 o, 1 42,9 o;o 264,3 

11 477,3 12,8 12 176, 7 10,6 19 428,1 13,1 38 231,5 12,0 45 596,3 

1 396,7 1,5 1 648,0 1,4 1 596,9 1, 1 1 736,3 0,5 2 071,9 

367,4 0,4 308,3 0,3 537,1 0,3 1 690,3 0,5 1 467,6 

10 378,3 11,6 13 149,8 11,4 19 ·355,8 13,0 9 010,9 2,8 13 103,3 

45,8 o,o 

2 679,2 3,0 4 297,7 2,9 1 753,8 0,6 3 858,4 

162,7 0,2 39, 1 o,o 89,4 0, 1 539, 3 0,2 170,8 

126,4 o, 1 342,9 0,1 

18,4 o,o 
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35,4 166 667,4 

o,o 216,2 

o,6 2 993,0 

1,0 4 003,5 

0,5 2 333,3 

1,6 5 964,0 

0,3 1 728,0 

0, 1 298,0 

0,1 523 ,2 

0,1 -203,3 

13,4 60 950,1 

0,1 465,0 

12,2 60 199,0 

0,5 2 313,6 

0,4 

3, 5 

1,0 

0,0 

3 030,9 

17 795,4 

326,6 

3 244,9 

406,2 

36, 1 Aut.wendungen insgesamt 
davon: 

o,o 

o,6 

0,9 

0,5 

1,3 

0,4 

o, 1 

0,1 

o,o 

13,2 

0, 1 

13,0 

0,5 

0,7 

3,9 

0,1 

0,7 

o, 1 

Aufwendungen und ZueohUaae 
zur Betriebskrankenkasse 
nach RVO 

Bei trage zur Unfall versiche­
rung, Unterricht in Betriebs­
hygiene und Betriebeaicher­
hei t 

Aufwendungen auf Grund des 
Kindergeldge aet ze s 

Direkte Pensionszahlungen 

Jahreerliokstellung~ 

Zuweisungen an Pensions- und 
Unteretützungek:a!lsen 

Sonstige Aufwendungen zur 
wirts,ahattlichen Sicherung 
der Arbeitnehmer 

Aufwendungen !Ur die Wohn­
statten der Arbeitnehmer 

Naturalleistungen 

Arbeitgeberanteil der Pflli:hf;. 
bei trage zur gesetzlichen 
Sozial versioherung 

Aufwendungen im Rahmen de e 
Mut t e rschu t zge ae "bze e 

Urlaub, ge~etzlich zu bezah­
lende Feiertage, weitere 
bezahlte Aus:tallzei ten, Au.f­
wendu,ngen im Rahmen des 
Schwerbesohadigtengeeetzee 

Gehaltsfortzahlung im Krank­
hei tstalle 

Gesetzliche Zulagen zu den 
Leistungen der geset-zlichen 
Kranken- und Unfall versiche­
rung 

Gratifikationen, Abschluß­
vergiltungen, 13. Monatsge­
halt, Gewinn- und Ertragabe­
teil igungen sowie lihnliohe 
Ausschüttungen und weitere 
direkte Zuwendungen au!! ver­
schiedenen Anlässen an die 
Arbeitnehmer 
dar. Förderung der Vermögens 

bildung 

Gesundheitsdienst, Betriebs­
!Ursorge, Kantinen wid Werke 
kUohen einschl. Verpf'legi.mgs­
zuschuese, übrige Einrich­
tungen 

Ausbildung und Fortbildung 

Aufwendungen au.f Grund des 
Be tri e bave rf' as eungsge ee t ze e 

Sonstige Aut'wendungen 



Furnier-, Sperrholz- und Holr;faeerwerke 

1957 1960 1963 

Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der 
berei- berei- berei-

Art der Aufwendung inegeeam1 nigten insgesamt nigten in&geeamt nigten 
Lohn- Lohn- Lohn-
und und und 

Gehalts- Gehalte- Gehalte-
eUllllne summe summe 

1 000 DI " 1 000 DM " 1 000 DM " 
Bereinigte Lohn- und Gehalt a-

oumme 114 936,0 100 135 015,4 100 203 194, 7 100 

Aufwendungen insgesamt 40 023, 3 34,8 50 315,8 37,3 78 835, 1 38,8 
davon: 
Aufwendungen und ZuachUeee 
zur Betriebskrankenkasse 
nach der RVO o, 7 0,0 2,9 o,o - -

Bei träge zur Unfall versiehe-
rung, Unterricht in Be ... 
triebehygiene und Betriebe-
eicherhei t 2 546, 1 2,2 2 984,0 2,2 4 986, 7 2, 5 

Aufwendungen auf Grund des 
Kindergeldgesetzes 1 188,9 1,0 1 546, 6 1,1 2 190,5 1,1 

Direkte Peneionezahlungen 313,5 0,3 507,0 0,4 815,6 0,4 

Jahresrückstellungen 1 954,5 1,7 2 119,4 1,6 2 000, 1 1,0 

~·· 
Zuweisungen an Pensions- und 
UnteretU.tzu.ngskaseen 940,8 0,8 614,4 0,5 1 302,4 0,6 

Sonstige Aufwendungen zur 
wirtechaftliohen Sicherung 
der Arbeitnehmer 308,6 0,3 231, 3 0,2 336,4 0,2 

Aufwendungen !Ur die Wohn-
etB.tten der Arbeitnehmer 253,6 0,2 435,3 0,3 724,5 0,4 

Naturalleistungen 29, 1 0,0 194,6 o, 1 226,2 O, 1 

Arbeitgeberanteil der Pflicht 
beitrage zur gesetzlichen 
Sozial versicherun,; 13 418,8 11, 7 16 734,7 12,4 25 097 ,9 12,4 

Aufwendungen im Rahmen des 
Mutterschutzgesetzes 7, 5 o,o 15, 6 0,0 35, 1 0,0 

Urlaub, gesetzlich zu be-
zahlende Feiertage, wei-
tere bezahlte Ausfall-
zei ten, Aufwendungen im 
Rahmen des Schwerbeech~-
digtengeaetzee 11 886, 3 10,3 13 029,9 9,7 24 066, 7 11,8 

Gehal tefortzahlung im 
Krankhei tefalle 281,8 0,2 315,8 0,2 862,~ 0,4 

Geeetzliche Zulagen su den 
Leistungen der gesetz-
liehen Kranken- und Un-
fall vereicherung 518,2 0,5 641,5 0-, 5 1 521, 3 0,7 

Gratifikationen, AbacliluS-
vergütun&en, 13. l'onata-
gehalt, Gewinn- Wld Er-
tragsbeteiligwrgen sowie 

( 
iihnliohe Auo~ohuttungen 
und weitere direkte Zuwen-
dungen aue verschiedenen 
AnUseen an die Arbeit-
nehmer 5 884,3 5, 1 10 382, 1 7,7 13 633, 7 6,7 

dar. Förderung der Ver-
mögenebildung - - - - 31,3 0,0 

Geaundhei tsdienat, Betriebe-
fUrsor..ge, Kantinen und 
Werksküchen einschl. Ver-
pflegungezuechUeae, 
übrige Einrichtungen 313,0 0,3 529,3 0,4 985, 3 0,5 

Ausbildung und Fortbildung 73,3 o, 1 31,2 o,o 49, 7 o,o 

Aufwendungen auf Grund 
des Betriebaver!assunge-
geeetzes 101,2 O, 1 

Sonstige Au!wendungen 3,4 o,o 
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2. Aufwendungen der Arbeitgeber für Löhne 

nach lndu 

Herstellwig von Holzmöbeln 

1957 1960 1963 

Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der 
berei- berei- berei-

insgesamt nigten insgesamt nigten insgesamt nigten 
Lohn- Lohn- Lohn-
und und und 

Gehalts Gehalte- Gehalte-
summe summe summe 

1 000 DM " 1 000 DI " 1 000 D~ " 
442 739, 7 100 593 138,0 100 703 340,8 100 

136 197 ,6 30,8 183 547 ,5 30,9 234 581, 5 33, 4 

174,4 o,o 130,8 o,o 307, 1 0,0 

8 062, 5 1,8 10 677,5 1,8 13 958,8 2,0 

4 907 ,4 1,1 6 624, 0 1,1 7 819, 6 1,1 

515, 6 o, 1 992, 6 0,2 1 196, 5 0,2 

4 242, 3 1,0 6 321, 7 1,1 8 052,8 1,1 

3 008,6 0,7 2 323, 7 0,4 1 915, 3 0,3 

431,8 O, 1 671, 0 o, 1 888,3 0, 1 

286,6 l>,1 381,0 O, 1 494,8 0,1 

29, 2 o,o 278,9 o,o 293,0 0,0 

52 481, 1 11,9 74 777,8 12, 6 86 133,4 12, 3 

80,7 o,o 83,9 o,o 115, 3 0,0 

45 308, 4 10,2 56 969,2 9,6 83 189,6 11,8 

1 087,0 0,3 1 459, 7 0,2 2 125, 1 0,3 

1 726,9 0,4 1 847, 4 0,3 4 960, 3 0,7 

11 646, 1 2,6 17 107, 1 2,9 20 045, 1 2,9 

- - - - 262,2 o,o 

1 159, 7 0,3 2 566, 5 0,4 2 598, 7 0,4 

622,5 0, 1 334, 7 0, 1 487 ,8 0, 1 

393, 9 0, 1 

32,8 0,0 



und Lohnnebenkosten 1957:, 1960 und 1963 

striezweigen 

Herstellung von Glas und Glaswaren 

1957 1960 1963 

Anteil Anteil 
an der an der 
berei- berei-

insgesamt nigten insgesamt nigten insgesamt 
Lohn- Lohn-

und und 
Gehalts Gehalla-

summe summe 

1 000 DM % 1 000 DM % 1 000 DM 

265 109, 2 100 334 566,2 100 484 074,9 

96 021,6 36,2 139 259,0 41,6 197 307,6 

154,0 O, 1 773, 7 0,2 756, 2 

3 428,8 ',3 3 836,3 1,1 6 218, 1 

3 110,4 1, 2 4 408, 7 1, 3 5 469,8 

1 780,0 0,7 3 252, 3 1,0 4 277,9 

4 072,0 1,5 7 108,6 2, 1 8 306,9 

2 966,.5 1,1 2 ?84, 8 0,7 3 000,0 

351, 4 O, 1 544, 1 0,2 731,8 

2 89b,9· 1,1 5 732,8 1, 7 7 583,2 

592,9 0,2 618,8 0,2 733,5 

30 314,2 11 ,4 42 888, 2 12,8 57 959,5 

22,8 o,o 129, 1 0,0 157, 2 

27 730,9 10,5 34 377,9 10,3 59 708, 5 

1 200,7 0,5 1 448,5 0,4 1 930,9 

949,5 0,4 1 551, 5 0,5 4 597, 1 

12 863,9 4,8 23 633, 5 7, 1 29 569, 7 

- - - - 34,9 

2 466,4 0,9 6 307,6 1,9 5 965,8 

536, 4 0,2 362,9 0, 1 ' 341,5 

578,6 0,2 

5, 3 0,0 

Anteil 
an der 
berei-
nigten 

Lohn-
und 

Gehalts 
summe 

% 

100 

40,8 

0,2 

1, 3 

1,1 

0,9 

1, 7 

0,6 

0,2 

1,6 

0,2 

12,0 

o,o 

12,3 

0,4 

0,9 

6, 1 

o,o 

1,2 

0, 1 

Feinmechanik und Optik 

1957 1960 1963 
Anteil !Anteil Anteil 
an der an der an der 
berei- berei- berei-

insgesamt nigten insgesamt lrligten insgesamt nigten Art der Aufwendung 
Lohn- Lohn- ', Lohn-

und und und 
llehalta- k:ehalta- Gehalts 

summe summe summe 
1 000 DM :' 1 000 DM % 1 000 DM :' 

Bereinigte Lohn- und Gehal to-
515 854, 3 100 510 641, 100 658 693,0 00 summe 

190 939, 6 37,0 202 075,: 39,6 276 880,3 42,0 Aufwendungen inegeeamt 

davon: 
Aufwendungen und ZuschUaee 

zur Betriebekrankenkaeee 
370,9 0, 1 497, o, 1 790, 2 o, 1 nach der RVO 

Bei träge zur Unfall versiehe-
rung, Unterricht in Be-
triebehygiene und Betriebs-

4 299, 6 0,8 2 701,\ 0,5 4 953,9 0,8 eicherheit 

Aufwendungen auf' Grund des 
4 631, 1 0,9 5 470, 1 1,1 6 312,0 1,0 [indergeldgeset Eee 

2 183,4 0,4 1 970, 1 0,4 2 637,9 0,4 Direkte Pensionszahlungen 

11 815,4 2,3 14 886,( 2,9 20 058,8 3,0 Jahresrückstellungen 

Zuweis~en an Pensions- und 
5 849 ,9 1,1 3 703,( o, 7 6 234, 3 0,9 Unterstützungskassen 

Sonstige Aufwendungen zur 
wirtacll~tlichen Sicherun« 

993, 4 0,2 790,, 0,2 1 267,8 0,2 der Arbeitnehmer 

Aufwendungen !Ur die Wohn-
1 409,6 0,3 1 926,, 0,4 2 028,8 0,3 otlltten der Arbeitnehmer 

2,3 o,o 157, o,o 163,4 o,o Naturalleietungen 

Arbei tgeberantoil der Pflicht-
bei träge sur geeetslichen 

59 317,6 11, 5 63 220,, 12,4 78 834,0 12,0 Sozialvereiohenm& 

Aufwendungen im Rahmen des 
84,2 0,0 139, 0,0 223, 5 o,o Muttersohutzgeeetzee 

Urlaub, ge~etzlioh zu be-
zahlende Feierta«e, wei-
tere bezahlte Ausfall-
zeiten, Aufwendun«en im 
Rahmen dea Sohwerbeschil-

58 359,0 11,3 54 984,1 10,8 87 473,9 13,3 digtengeeetsee 

Gehal tofortsahlung im 
4 196, 3 0,8 4 654,' 0,9 7 483,6 1,1 !Crankheitotallo 

Geaetslibhe Zulagen zu den 
Leiatungen der geaetz-
liehen J:ran.11:on- und Un-

1 349,0 0,3 1 549, 0,3 3 674, 2 0,5 !all nreiohorung 

Grati!ikationon, Abschluß-
vergütungen, 1,. Monats-
gehalt, Gewinn- und Er-
tr9&sboto1ligungen ·sowio 
llhnlioho AuuohUttungen 
und weitere direkte Zuwen-
dun.gen aua v1raohied1nen 
Anllluen an die Arbeit-

24 736, 1 4,8 30 402, 1 6,0 42 539,9 6,5 nehmer 
-

dar. FHrd•run« der Ver-
- - - - 555,2 o, 1 mHgonsbildung 

Geaundhei tadi1nat, Betrieb•-
rursorge, P.:an tinon und 
WerkskUohon oinsohl. Vor-

5 845,2 1,1 11 268,, 2,2 7 668,2 1,2 
pf l egulll'.asuaohUea e, 
Ubrigo l!:inriohtungen 

4 483, 5 0,9 3 752,E 0,7 4 535,9 0,7 Auobildung und Fortbildung 

Aufwendungen au! Grund 
dea Betriebaverfaaaunge-

957,2 0,2 geaetzee 

56,0 o,o Son8t1ge Aufwendungen 
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