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Vorbemerkung 

Im Herbst 1962 hat die Europ"äische Wirtschaftsgemein­
schaft (EWG) in allen ihren ~1itgliedstaaten eine dritte Er­
hebung Über die Aufwendungen der Arbeitgeber fur Löhne 
und Lohnnebenkosten durchgeführt, die sich auf das Jahr 
1961 erstreckte. Ziel dieser Befragung, bei der diesmal 13 
ausgew·ahlte Industriezweige erfaßt wurden, war es, ver­
gleichbare Daten Über die Höhe der Löhne und Geh

0

alter so­
wie der Übrigen Arbeitskosten in den Ländern der EWG zu 
gewinnen. Die Durchführung und Aufbereitung der Erhebung 
lag - wie bei den für 1959 und 1960 in insgesamt 22 aus­
i;ewählten Industriezweigen durchgeführten beiden ersten 
Erhebungen - in Ifänden der nationalen statistischen Dienst­
stellen. 

Da die Erhebung der EWG in ihrer Methodik und Zielset­
zung weitgehend mit der in der Bundesrepublik Deutschland 
durchgeführten .Erhebung über die Aufwendungen der Unter­
nehmen für ihre Arbeitnehmer im Jahre 1957" (Gehalts- und 
Lohnstrukturerhebung, Teil II) übereinstimmt, konnte auch 
diesmal wieder ein Vergleich zwischen den Ergebnissen 
dieser beiden Statistiken durchgeführt werden (vgl. Tabelle 
III). Hierzu mußten allerdings z.T. umfangreiche Umrech­
nungen, Zusammenfassungen bzw. Aufgliederungen vorge­
nommen werden, die sich vor allem aus der unterschiedli­
chen fachlichen Abgrenzung der erfaßten Industriezweige 
und der verschiedenen begrifflichen Abgrenzung der Aufwen­
dungsarten als notwendig erwiesen. Eine ausführliche Dar­
stellung des angewendeten Umrechnungsverfahrens sowie der 
Ergebnisse der ersten EWG-Erhebung enthält der Sonderbei­
trag .Aufwendungen der Arbeitgeber für Löhne und Lohnne­
benkosten in 14 ausgewählten Industriezweigen 1959 (Ver­
gleich mit den Ergebnissen der Gehalts- und Lohnstruktur­
erhebung 195 7, Teil II)", der im Rahmen der Fachserie 
.Preise, Löhne, Wirtschaftsrechnungen", Reihe 15, erschie­
nen ist. 

Regionole und fachliche Gliederung, Erhebungszeitraum 

Die hier nachgewiesenen Ergebnisse beziehen sich im all­
gemeinen auf das Bundesgebiet ohne Berlin. Die Erhebung 
erstreckte sich auf Jolgende Industriezweige: 

Fleischverarbeitung und Herstellung von 
Fleischkonserven 

F1schverarbeirung und Herstellung von 
F1 schkon serven 

Wirkerei und Striclcerei 
Bekle1dungsindustrie(M"änner-, Frauen-, Kna­

ben- und Mädchenbekleidung) 

Papierverarbeitung; Herstellung von Artikeln 
aus Holzschliff und Zell sroff, P ap1er u. Pappe 

Druckereigewerbe 

Herstellung, Zurichtung und Veredelung 
von Leder 

Kun ststoffverarbettung 

Herstellung von Ziegeleierzeugnissen 
NE- Metallerzeugung und-bearbeitung 
Herstellung von Metall erzeugm ssen 

davon 
Herstellung von Federn 

Herstellung von Bolzen und Schrauben 

Herstellung von Hoch-, Brücken- und Wa,.. 
serbau aus Stahl und Leichtmetall 

Herstellung von landwirtschaftlichen Werk­
zeugen u. Geräten u. von Handwerk zeugen 

Herstellung von Fässern und Verpackun­
gen aus Fein- und Stahlblech 

Herstellung von Stahlmöbeln 

Herstellung von landwirtschaftlichen Ma­
schinen und Ackerschleppern 

Luftfahrzeugbau und -reparatur 

Erhebungszeitraum war das Jahr 1961. Soweit das Geschäfts­
iahr eines Unternehmens nicht mit dem Kalenderjahr überein­
stimmte, waren die Angaben für das Geschäfcsiahr zu machen, 
das im Kalenderjahr 1961 endete. Der der Meldung zu Grunde 
liegende Berichtszeitraum mußte auf jeden Fall 12 Monate 
umfassen. 

Einbezogene Unternehmen 

Als Erhebungseinheit galt das Unternehmen. Einbezogen 
wurden alle Unternehmen in den ausgewählicen Industriezwei­
gen, die im Jahresdurchschnitt 1961 50 und mehr Arbeitneh­
mer beschäftigten. 

Eingetragene Arbeiter und Angestellte 

Als solche galten alle gegen Entgelt (auch halbtagsweise) 
beschäftigten Arbeiter und Angestellten, sofern sie nicht in 
den .sozialen Diensten" (z.B. Werksärzte, Schwestern, Sa­
nitäter, Sportlehrer, Bademeister), mit der Neueinstellung 
von Personal und mit der Berufsausbildung sowie mit der 
Instandhaltung der betriebseigenen Wohnstätten der Arbeit­
nehmer beschäftigt waren. Vom Unternehmen war - getrennt 
nach Angestellten und Arbeitern - die Zahl der an 12 Stich­
tagen des Erhebungsjahres unter Arbeitsvertrag stehenden 
Arbeitnehmer anzugeben. Der daraus errechnete Durchschnitt 
wurde als die Zahl der im ganzen Erhebungsjahr beschäftig­
ten Arbeitnehmer zugrunde gelegt. 

Direkter Lohn 

Hierunter ist der Betrag zu verstehen, der den eingetrage­
nen Arbeitnehmern lediglich auf Grund der geleisteten Arbeit 
zusteht, also um alle Zahlungen vermindert ist, die nicht mit 
der eigentlichen Arbeitsleistung in direktem Zusammenhang 
stehen wie z.B. Fortzahlung des Lohnes bzw, Gehaltes im 
Krankheitsfalle, während des Urlaubs, an gesetzlichen Fei­
ertagen, ferner Sozialversicherungsbeiträge; Gratifikationen, 
Familien-, Hausstands- und Kindergeld, Wohnungshilfe, Stu­
dienbeihilfen, Kleidergelder, Trennungsgelder, Prämien, die 
als Aufwendungen (Lohnnebenkosten) bezeichnet werden. 

Geleistete Arbeitsstunden 

Die geleisteten Arbeitsstunden wurden nur für die Arbeiter 
und gewerblichen Lehrlinge und Anlernlinge erfragt. Hierun­
ter sind die .hinter der Stechuhr• (d.h. innerhalb der Arbeits­
stätte bzw. auf der Arbeitsstelle) verbrachten Zeiten abzüg­
lich allgemein betrieblich festgesetzter Ruhepausen zu ver­
stehen, die innerhalb der betrieblichen Arbeitszeit gewährt 
werden. 

Bezahlte Feiertage 

Zu den Aufwendungen für bezahlte Feiertage rechnet die 
EWG nicht nur die Aufwendungen für an gesetzlichen Feier­
tagen (soweit sie auf einen Werktag fielen) entstandene Aus­
fallzeiten sondern auch die Aufwendungen für alle weiteren 
bezahlten' Ausfallzeiten, soweit es sich nicht um Urlaub ii:o 
engeren Sinne handele. Hierzu gehören z.B. Ausfallzeiten 
infolg!! Betriebsunfalles, Arbeitsbefreiung bei Niederkunft 
der Ehefrau, beim Tod des Ehegatten oder von Familienange­
hörigen, bei der eigenen Eheschließung (einschließlich der 
Abwesenheit zur Erledigung standesamtlicher Angelegen­
heiten) oder der eines Familienangehörigen, Ausfallzeiten 
infolge von Betnebsfe1em und Betnebsausflügen,Abwesenheic 
zwecks Erledigung von Angelegenheiten bei Behörden (auch 
Ausübung von Ehrenämtern, z.B. Tätigkeit als Schöffe) oder 
sonstiger Art (z.B. Arztbesuche) und Arbeitsausfälle infolge 
Wahrnehmung gewerkschaftlicher Funktionen. Ferner gehören 
die Aufwendungen für Hausarbeitstage, für bezahlte Arbeits­
pausen und die Aufwendungen für Arbeitsausfälle auf Grund 
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des Betriebsverfassungsgesetzes hierher. Nicht einbezogen 
sind jedoch die Aufwendungen für die Bezahlung von Krank­
heitstagen. 

Kranken-, Mutterschafts- und lnvaliditätsversicherungen 

Diese Aufwendungen umfassen die Arbeitgeberanteile der 
Pflichtbeiträge zur gesetzlichen Sozialversicherung (ohne 
Arbeitslosenversicherung und Unfallversicherung) sowie die 
auf gesetzlicher Grundlage erfolgten Aufwendungen und Zu­
schüsse zur Betrjebskrankenkasse nach der RVO. Nicht ent­
halten sind Beitragsanteile zu Höher-, Zusatz- und freiwilli­
ger Weiterversicherung sowie vom Arbeitgeber freiwillig ge­
tragene Arbeitnehmeranteile zur gesetzlichen Sozialversiche• 
rung. Diese Aufwendungen sind vielmehr unter den „Zusätz­
lichen Pensionsversicherungen• enthalten. 

Gesetzliche Familienbeihilfen 

Hierunter sind die Aufwendungen auf Grund des Kindergeld­
gesetzes zu verstehen. 

Sonstige gesetzliche Beiträge 

Hierunter sind alle Aufwendungen zu verstehen, die den 
Unternehmen durch die Vorschriften des Mutterschutzgeset­
zes über Beschäftigungsverbote (Schutzfristen und Verbot 
bestimmter Arbeiten), Stillzeit und Atteste entstehen und 
die ihnen nicht erstattet werden. 

Vertragliche oder freiwillige Beiträge 

, Zusätzlic'he Pensionsversicherung 
Hier waren direkte Pensionszahlungen wie Alters- und In­

validenrenten sowie laufende Zahlungen für die Witwen- und 
Waisenversorgung anzugeben, sofern keine Finanzierung aus 
früheren Rückstellungen erfolgte. Die im Jahre 1960 vorge­
•nommenen Rückstellungen für spätere Altersversorgungslei­
stungen waren jedoch aufzuführen. Ferner sollten hier Zu­
weisungen an Pensions- und Unterstützungskassen sowie 
sonstige Aufwendungen, die der wirtschaftlichen Sicherung der 
Arbeitnehmer dienen, wie der Einkauf in Unfall-, Lebens- und 
Altersversicherungen, wenn der Arbeitnehmer bzw. seine Er­
ben alleinbegünstigt sind, die freiwillige Zahlung von Ar­
beitnehmeranteilen der Beiträge zur gesetzlichen Sozialver­
sicherung, vom Arbeitgeber getragene Beiträge oder Beitrags-

_,_c_eile zu Weiter-, Über- bzw. Zusatzversicherungen, Beitrags-

zahlungen an private Krankenkassen, Arbeiterhabeversiche­
rungen (Kollektivversicherungen gegen Schäden und Verluste 
von Gegenständen, die den Arbeitnehmern gehören, wie z.B. 
Fahrräder, Straßenbekleidung usw.) angegeben werden. 

Vertragliche Familienbeihilfen bzw, Zusätzliche Familien• 
unterstützung 

Unter diesen beiden Positionen waren alle tariflichen bzw. 
freiwilligen Leistungen im Zusammenhang mit dem Familien­
stand wie Familien-, Hausstands- und Kindergeld aufzufüh­
ren 

Sonstige Beiträge 
Hier waren z.B. Beihilfen und Zuschüsse zu Erholungs­

und Kuraufenthalten, Zuweisungen an Unterstützungskassen 
(soweit es sich um Beträge handelt, die nicht der betrieb­
lichen Altersversorgung dienen, sondern für Unterstützungen 

,in Notfällen bestimmt sind), direkte Zahlungen in Notfällen, 
ferner Zulagen zu denjenigen Leistungen der Kranken- und 
Unfallversicherung, die nicht Krankengeld sind und Aufwen­
dungen, die über die gesetzliche Verpflichtung hinaus auf 
Grund tariflicher oder freiwilliger Vereinbarungen als Aus­
gleichsbeträge zwischen Krankengeld und Verdienst gezahlt 
wurden, anzugeben. 

Verschiedene Sozialaufwendungen 

Direkte Zahlungen 
sind z.B. Verpf!egungszuschüsse und andere Aufwendun­

gen, die dem einzelnen Arbeitnehmer direkt zugute kommen, 
wie Gewährung von Familienheimfahrten, Wegezeitentschä­
digungen und Zuwendungen zur Berufsausbildung von Kin­
dern der Arbeitnehmer. 

Indirekte Zahlungen 
sind Aufwendungen, die dem einzelnen Arbeitnehmer nicht 

direkt zugute kommen, sondern nur .indirekt ü\,er bestimmte 
Einrichtungen, wie z.B. die Werkskantine, die Werksbücherei, 
das werkseigene Schwimmbad usw. Zu den indirekten Zahlun­
gen gehören also vor allem die Bruttolohn- und die Gehalts­
summen der Arbeiter und der Angestellten im .sozialen 
Dienst•. Ferner waren hier die ~ufwendungen für Arbeits­
kleidung, Werkszeitschriften, Werksbüchereien, Unterhal­
tungseinrichtungen verschiedener Art, Werkorchester, Werk­
sport, Spiel- und Sportanlagen, Gemeinschaftsräume, Erho­
lungsheime und -stätten, Kindergärten, Haushalts- und Hand­
arbeitsschulen, Aufwendungen für werkseigene Transport­
mittel zur Beförderung der Arbeitnehmer zwischen Wohnsitz 
und Arbeitsplatz anzugeben, außerdem sächliche Aufwendun­
gen für Krankenstuben oder -anstalten, Einstellungs- und 
Pflichtuntersuchungen, Bestrahlungen, Massagen, Heilbäder, 
Röntgenreihenuntersuchungen, besondere hygienische Ein­
richtungen wie Bäder, Duschen u.a. 

-5-



Merlanal Einheit Insgesamt 

In die Lohnliste ein-
getragene 

Arbeiter Anzahl 18 543 
mannl1ch " 11 638 
weiblich " 6 905 

Lehrlinge " 91 
m::ihnlich " 86 
weiblich " 5 

Summe der geleisteten 
Arbeitsstunden der 
Arbeiter Mill. Std. 37 ,2 

Summe der geleisteten 
.Arbe1 tsstunden der 
Lehrlinge " 0,2 

Bereinigte Lohnsumme 
der Arbe1 ter 1 000 lJ,! 97 239, 3 

Anteil 
~rt der Aufwendung an der 

insgesamt berei-
nigten 
Lohn-_., ___ 

1 000 ll,I % 

Pra.m.ien, Grat1f1kationei-t 1 868,3 1 ,9 

~rt=~~~~lr~;~~ukti vi t,1tspra.Inien) 150,8 0, 1 
Verschiedene Gratifikationen 

(Weilmacht1:1- und Neujahrszuwen-
dungen, Ferienpramien usw. ) 1 717,5 1,8 

Zahlungen fur nicht geleistete 
Arbeitstage 9 653, 4 9, 9 
Bezahlter Urlaub 5 883, 1 6, 1 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Ausfall tage 3 690, 1 3, 7 
Entlassungsentsch2dieungen 12,0 o,o 
Urlaubsabgeltung 68, 3 o, 1 

IArbei tgeberbei trage zur Sozial-
versicberung und zu Familienbei-
hil!en 17 575, 2 18, 1 

Kranken-, Mutterschafts-, Invali-
di tatsversicherungen 11 702,4 12,0 

Lohnfortzahlung im Krankhei ts!all 764, 2 0,8 
Arbeitslosenversicherung 581, 3 o,6 
Versicherung gegen Betriebsunfalle 

und Beru!ekrankhei ten 1 235, 1 1, 3 
Familienbeihilfen 1 142, 2 1,2 
Sonetige Bei trage 7,0 o,o 
Zusätzliche Pensionsversicherung 1 999,6 2, 1 
Vertragliche Familienbeihilfen 1,8 0,0 
Zusätzliche FamilienunterstU.tzung 3, 4 0,0 
Sonstige Bei träge 138,1 0, 1 

iaturalleistungen und vergleich-
bare Vergu tung~n 648,3 o, 7 

Deputate (Kohle, Koke, Gas, Strom) 13,2 o,o 
'llohnung 95,5 0,1 
Mietzuschüsse 
Sonstige Naturalleistungen ( Ge-

77,5 0,1 

tran.k:e, Verpfle,ung, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. 462, 1 0,5 

~onstiee Sozialleistungen 2 925, 7 3,0 

Verschiedene S0z1alaufwendur.gen 2 867,8 2,9 
Direkte Zahlungen 51, 4 o,o 
Indirekte Zahluneen 2 816,4 2,9 

Gel!etz uber Schwerbeschadigte 57,9 0,1 

i,A.ufwendungen fUr Berufsausbildung u.ä. 1 46, 3 0,1 

Berufsausbildung 131 ,2 o, 1 
Löhne im Zusammenhang mit ef!ek-

tiT geleisteter Arbeit in der 
Produktion beschaftigter Lehr-
linge und in der Ausbildung 
stehender Personen 101 ,4 0,1 

Vergütung !ur Tage, an denen die 
in der P;roduktion beschaftigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
etehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 20,9 o,o 

Sonstige losten der Beru!saue-
bildung 8,9 o,o 

Stipendien für den Besuch Ton 
Beru!eschulen 2,0 o,o 

Unterricht in Betriebshygiene 
und Betriebseicherhei t 8,8 o,o 

Sonstige Aufwendungen 4,4 o,o 

Insgesamt 32 817,2 33, 7 

a) Arbeiter 

50 bis 99 

2 597 
1 742 

855 
12 
10 

2 

5,3 

o,o 

13 6J;2,9 

Anteil 
an der 

100 

1. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 
die iezahlten Lohn- bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1961 nach Industrie 
Fleischverarbeituni: und Her 

Betriebe mit ... Beschaftigten 

bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

3 857 6 717 3 146 2 226 
2 459 4 080 1 946 1 411 
1 398 2 637 1 200 815 

26 26 8 19 
23 26 8 19 

3 - - -

7 ,9 13,6 6,2 4,2 

o,o o,o o,o o,o 

19 896,9 35 463-, 3 16 623, 4 11 592,8 

Auf1,endungen 

Anteil Anteil .Anteil Anteil 
an der an der an der an der 

berei- bere1- berei- berei- berei-zusammen nigten zusammen nigten zusammen 
n1gten 

zusammen nigten zusammen nieten 
Lohn- Lohn- Lohn- Lohn- Lohn-
-··--- -··--- -----e summe summe 

1 000 Dll -er:, 1 000 DIil % 1 000 ru "' 1 000 L!c ),, 1 000 JJl.l ')l; 

237, 3 1, 7 377 ,2 1 ,9 676, 7 1. 9 ,09, 1 1, 9 26~,o 2, 3 

16,0 0, 1 25,8 0,1 109,0 0,3 - - - -

221, 3 1. 6 351, 4 1 ,a 567, 7 1,6 309, 1 1 ,9 268,0 2, 3 

1 297,2 9,5 1 979,2 9,9 3 492,2 9, 9 1 628, 5 9,8 1 256, 3 10,6 

746,1 5,5 1 1 60, 6 5,8 2 090,0 5, 9 1 156, 2 7 ,o 730, 1 6, 3 

531, 5 3, 9 789,4 4,0 1 372,4 3,9 472,0 2,8 524, 7 4, 5 
0,9 o,o 8, 1 o,o 3,0 o,o - - - -

18,6 o, 1 21, 1 0, 1 26,8 0,1 0,2 o,o 1, 5 o,o 

2 233, 5 16, 3 3 331, 7 16, 7 6 359, 1 17, 9 3 481 ,4 20,9 2 1 69, 4 1 d, 7 

1 61 6, 9 11 ,8 2 314,9 11, 6 4 336 ,o 1 2, 2 2 012, 1 12, 1 1 4"2,4 1 2, 3 
86,1 0,6 147, 6 0,7 292,0 0,8 1 30, 6 0,8 107, 9 0,9 
78,5 0,6 11 5, 1 0,6 21 5, 7 o,6 96, 2 0, 6 75,8 o, 7 

170,0 1 , 2 228, 3 1,1 452, 7 1. 3 219,8 1, 3 164, 3 1 ,4 
1 59, 4 1. 2 231, 7 1. 2 425,0 1. 2 200, 1 1,2 126,0 1,1 

0,3 o,o 4, 1 o,o 2,2 o,o U,4 o,o - -
104,7 0,8 288,8 1, 5 583,6 1, 7 776, 1 4, 7 246, 5 2, 1 

1 ,8 o,o - - - - - - - -
3, 4 0,0 - - - - - - - -

1 2, 4 0, 1 

1 

1 ,2 o,o 52 ,o 0, l 46,0 0, 2 2b,5 0,2 

200,8 1. 5 103, 6 0,6 214, 4 0,6 85, 9 O, 5 43,6 ü,4 

8,6 0,1 o, 3 o,o 3,3 o,o 1 ,o o,o - -
18,3 0,1 1 ,2 o,o 59,8 0,2 11 ,2 0,1 5,0 o,o 
17, 1 o, 1 5,9 o,o 0,7 o,o 16,8 0,1 37,0 0, 4 

1 56 ,8 1 ,2 96, 1 0,6 1 50, 7 0,4 56, 9 0,3 1 ,b -

285,5 2,1 450, 7 2, 3 873,4 2, 5 795, 5 4,8 520, 7 4,5 

273,0 2,0 436, 3 2,2 e59,5 2, 4 779, b 4, 7 519, 4 4,5 
16,0 0,1 1'5, 5 o, 1 19.~ 0,1 - - - -

257 ,o 1 ,9 420,8 2, 1 839,b 2, 3 1n,b 4,7 519, 4 4,5 
12, 5 o, 1 14.,4 0,9 13,9 0,1 1 5 ,9 0,1 1, 3 0,0 

23,5 0,2 35, 2 0,2 39,8 0,1 12, 2 0,1 ~5, 6 0,3 

22, 5 o, 1 31, 1 o, 1 39 ,8 o, 1 12, 2 0, 1 25, 6 0,2 

18,3 0,1 24, 7 0,1 31, 5 0,1 8, 5 o, 1 18,3 \)' 2 

3, 7 o,o 16, 4 o,o 5, 5 o,o 1,7 0,0 3, 7 o,o 

0,5 0,0 - - 2,8 o,o 2,0 0,0 3,6 o,o 

- - 2,0 o,o - - - - - -
6, 6 - - 2, 1 o,o - - - - 0,1 

1,0 - - - - - - - 3, 4 -

4 277, 7 31, 3 6 277, 6 31 ,6 11 655, 5 32,9 6 312,6 38,0 4 293,b 37 ,0 
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... 

.... , a.•••••1•1:•n 1uDe1tas1unden, 
und die Aufwenduncen fQr Lohnnebenkosten. 
zwelsen und Gr6BenklaHen 
stellunc von Flelach.konMrYen 

Merkmal Einheit Insgesamt 

In die Gehalteliete ein-
getragene 

Angestellte Anzahl 8 308 

männlich " ; 036 
. 
weiblich " 5 272 

Lehrlinge " 697 

männlich " 212 

weiblich " 485 

Bereinigte Gehal tl!!leumme 
der Angestellten 1 000 D1 50 709,4 

A.'1te1l 

Art der Aufwendung an der 
bere1-insgesamt nii:ten 

1 000 lJol " 
:Pramien, Gratifikationen 2 746, 1 5, 5 

Brzebniepramien 
einschl .Produkt! vi t9.teprämien) 651, 5 1,, 

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnachts- und Neujahrazuwen-
dungen, Ferienpramien usw.) 2 094,5 4,2 

Zahlungen für nicht geleistete 
Arbeitstage 5 223,2 10,3 

Bezahlter Urlaub ' 155,9 6,2 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Aus!all tage 2 011,B 4,0 
Entlaseungsentech8.digungen 13,9 o,o 
Urle.ubeabgel tung 41,6 0,1 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-
Versicherung und zu Familienbei-
hilfen B 196,4 16,2 

Kranken-, Mutterschafts-, Invali-
di tätsvereicrherungen 4 776, 5 9,4 

Gehe.l tefortzahlung im Krankhai h!all 995,3 2,0 
Arbei talosenvereicherung 257, 5 0,5 
Vsrei'cherung geien Betriebsun:!älle 

256,4 und Berufsk:ranlchei ten 0,5 
Familienbeihilfen 542,4 1,1 
Sonstige Bei träge 4,5 o,o 
Zusätzliche Pensionsversicherung 1 237,5 2,5 
Vertragliche l'amilienbeihilten 15,0 0,0 
ZueEitzliche Pam.iliemmteretUtzung a,, 0,0 
Sonstige Bei träge 103,2 0,2 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergutungen 174,0 0,3 

Deputate (Kohle, Koks, Gas, Strom) 4,' o,o 
Wohnung 19,; O;O 
Mietzuschüsse 13,B o,o 
Sonstige Naturalleistungen ( Ge-

tranke, Verp!lerng, Schuhwerk, 
Bekleidung uew. 136,6 o,3 

Sonstige BeziaJ.leietungen 1 221,6 2,4 

Verschiedene Sozialaufwendungen 1 192, 3 2.' 
Direkte Zahlungen 36,5 0,1 
Indirekte Zahlungen 1 155,8 2,2 

Geaetz über Schwerbeschädigte 29,; 0,1 

A1.1twendungen fur Beruteausbildung u.li. 1 024, 3 2,0 

Berutsausb1ldung 1 019, 1 2,0 
GehEl.l ter im Zusammenhang mit e!fek-

ti v geleieteter Arbeit in der 
Produktion beechä'ttigter Lehr-
lingo und in der Ausbildung 
stehender Pereonen 755,0 1,5 

Vergütung für Tage, an denen die 
in der Produlction beschäftigten 
Lehrlinge und die in .l.usbildung 
stehenden Pereonen nicht ge-
arbeitet haben 21;,s 0,4 

Sonstige Kosten der Berufsaue-
bildung 50,, 0,1 

Stipendien für den Besuch von 
Beru!sechulen 1,6 o,o 

Unterricht in Betriebshygiene 
und Betriebssicherheit 2, 1 o,o 

Sonstige .A.u:fwendwigen . 1, 5 o,o 

Insgesamt 18 585,6 36, 7 

b) An1Htellte 

50 bis 99 

744 

346 

398 

69 

29 
40 

4 732, 7 

Anteil 
an der 

zueammen berei-
nigten 
Gehelts ... ---

1 000 lJ,I ,.. 

246,4 5,2 

60,B 1,3 

185,6 3,9 

524, 1 11,1 

284,6 6, 1 

234,5 5,0 
- -
5, 1 o,o 

100,1 14,8 

464, 5 9,8 
51, 1 1,1 
25,2 0,6 

'3,5 0,7 
53,4 1,1 
1,4 o,o 

41,4 0,9 
2, 1 o,o 
5,4 0,1 

22,6 0,5 

47,6 1,0 

1,9 0,1 
1, 3 o,o 
4, 2 0,1 

40,2 O,B 

86, 1 1,8 
85,1 1,e 
11,2 0,2 
73,9 1,5 
1,0 0,0 

67,3 1,9 
87,1 1,e 

71, 3 1,5 

15, 2 o,, 
0,7 o,o 

- -
- -
0,2 o,o 

1 692,2 35,B 

-7-

Betriebe mit ... ·Beechlftigten 

100 bie 199 200 bis 499 500 bie 999 1 000 und mehr 

1 216 1 962 649 3 737 

596 907 384 so, 

620 1 055 265 2 934 

11, 154 44 317 

,1 53 24 69 
76 101 20 248 

B 103,4 1' 165,7 5 050, 2 19 657,5 

Aufwendungen 

Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der 
berei- bere1- berei- berei-zusammen nigten zusammen nigten zusammen nigten zueammen nigten 
Gehelte- Gebalte Gebalte Gobalh-... ___ 

···--· ···--
.,, ___ 

1 000 lL! ,.. 1 000 III ,.. 1 000 114 " 1 000 lJ,! ,.. 

558,6 6,9 1 036,4 7,9 279,1 5,5 625,6 ,. 2 

250,0 ,, 1 340,B 2,6 - - - -
308,6 ,,a 695,6 5,' 279,1 5, 5 625,6 ,,2 

799,7 9,9 1 ;91,9 10,6 ;90,2 7,7 2 117, 3 10,B 

480,9 5,9 BOB,; 6,2 249,5 4,9 1 '32,8 6,B 

305,; ;,e 555,2 4,2 137,5 2,7 779,3 4,0 
3,5 0,1 10,4 0,1 - - - -

10,0 0,1 18,0 0,1 ,. ' 0,1 5,2 0,0 

1 175,B 14,5 2 088,6 15, 9 726,9 14,4 ' 504,4 17,B 

807,4 10,0 1 114,7 B,5 426,5 B,4 1 963,4 10,0 
106,3 1,, 260,5 2,0 90,, 1,8 487,1 2,5 

43, 3 0,5 62,9 0,5 21,9 0,4 104,2 0,5 

48,B 0,6 73,4 0,6 2,, 7 0,5 77,0 0,4 
87,7 1,1 142,4 1,1 55,5 1,1 20,,, 1,0 

1,6 o,o 1,4 o,o - - - -
6a,, 0,9 402,3 ,,o 99,6 2,0 625,9 ,.2 

B,B 0,1 3,4 o,o 0,7 o,o - -
2,B o,o - - - - - -
0,6 o,o 27, 7 0,2 B,6 0,2 43, 6 0,2 

,s,1 0,4 78,; o,6 10,0 0,2 - -
- - 1,6 o,o O,B 0,0 - -
1,5 o,o 1,,0 0,1 ,. 5 0,1 - -
1,5 0,0 8,1 0, 1 - - - -

35, 1 0,4 55,7 0,4 5, 7 0,1 - -
120,, 1,5 263,2 2,0 149,6 3,0 602, 3 ,, 1 

118,B 1,5 260,0 2,0 147,0 2,9 581 ,5 ,,o 
1,9 o,o 23,4 0,2 - - - -

116,9 1,4 236,6 1,8 147,0 2,9 581, 5 ,.o 
1,6 o,o ,. 2 0,0 2,6 0,1 20,9 0,1 

163,B 2,0 248,B 1,8 48,0 1,0 476,; 2,4 

161,4 2,0 248,2 1,8 48,0 1,0 474,3 2,4 

128,5 1,6 181 ,6 1,4 34,5 0,7 ;;9,1 1,7 

;o,e 0,4 40,6 o,, 10,5 0,2 116,7 0,6 

2, 1 o,o 26,0 0,1 ,,o 0,1 18,5 0,1 

1,0 o,o 0,6 0,0 - - - -
1,0 o,o 1,1 0,9 - - - -

o,, o,o - - - - 1,0 0,0 

2 856,; 35,2 5 107,2 ,s,s 1 603,8 ;1,e 7 325,9 n., 



Merkmal Einheit Insgesamt 

In die lohnliste ein-
getragene 
Arbeiter Anzahl 7 477 
mannlich " 2 176 
weiblich " 5 301 

Lehrlinge " 11 
llllinnlich " 11 
weiblich " -

Summe der geleisteten 
Arbeitsstunden der 
Arbeiter Mill.Std, 13,9 

Summe der geleisteten 
Ar bei testunden der 
Lehrlinge " o,o 

Bereinigte Lohnsumme 
der Arbeiter 1 000 DII 32 523, 1 

Anteil 
Art der Aufwendung an der 

insgesamt berei-
nigten 
Lohn-
summe 

1 000 DM ,., 

Pru.mien, Gratifikationen 761,7 2, 3 
Erfebniepramien 

einochl, ProduktiTi tä tsprämien) 55, 3 0,1 
Verschiedene Gratifikationen 

(Weihnachts- und Neujahrszuwen-
dungen, Ferienprämien usw.) 706,4 2,2 

Zahlungen fllr nicht geleistete 
Arbei totage 3 372,0 10,4 

Be,:ahl ter Urlaub 2 140,1 6,6 
Bezahlte Peiertage und weitere 

bezahlte Auotalltage 1 208,5 3,7 
Entlasaungaentachä.digungen - -
Urlauboabgel tung 23,4 0,1 

Arbeitgeberbei tr!lge zur Sozial-
Yereicheru.ng und zu Fam.ilienbei-
hilten 5 433, 1 16,7 

Kranken-, Mutterschafts-, Invali-
di tätsversicherungen 4 097,2 12,6 

Lohnfortzahlung im Krankheitete.11 317 ,5 1,0 
Ar bei tsloeenYersicherung 199, 5 o,6 
Versicherung gegen Betriebeun!alle 

und Beru!skrankhei ten 444,5 1,4 
~amilienbeihilten 254 ,9 0,8 
Sonotige Bei tr!lge 8,5 o,o 
Zusätzliche Pensionsversicherung 74, 1 0,2 
Vortrogliche li'smilienbeihilten 2,6 o,o 
Zusätzliche Familienunteretützung - -
Sonotige Bei trage 34, 3 0, 1 

Naturalleistungen und vergleich-
bare VergiJ.tungen 154, 6 0,5 

Deputate (Kohle, Koks, Gas, Strom) 16, 1 o,o 
Wohnung 22, 7 0, 1 
Mietzuschüsse - -
Sonstige Naturalleistungen (Ge-

tränke, Verp!le,un«, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. 115, 9 0,4 

Sonetige Sozialleistungen 1 024,8 3, 1 
Verachiedenf Sozialaufwendllll8en 1 012,4 3, 1 
Direkte Zahlungen 23,3 0,1 
Indirekte Zahlungen 989,1 3,0 

Geaetz über Schwerbeechlldigte 12,4 o,o 

J.utwendungen tUr Berutoauebildung u,ä 55, 1 0,2 
llerldoauobildung 48,4 0,1 

Löhne im Zuoammenhang mit e:!!ek-
tiT geleisteter Arbeit in der 
Produktion bHchll!hgter Lehr-
lin«e und in der Auebildung 
etehendar Peraonen 42,8 0,1 

Yergtltung tUr Tage, an denen die 
in der Produktion beochättigten 
Lehrlinge und dio in J.uebildung 
1t1henden Peraonen nicht ge-
arbeitet haben 5,6 o,o 

Sonstige Ioaten dor Jeruteauo~ 
bildung - -

Stipendion für don Beouah TOD 
Berufaachul,n - -

Unterricht 1n Betriebohygiene 
uncl. BotriebHiaherheit - -

Sonotige J.utwendungen 6,7 o,o 

Insgeeamt 10 801,3 3},2 

a) Arbeiter 

50 bie 99 100 

1 242 1 
288 
954 1 

---

2,3 

-
5 095,4 5 

Anteil 
an der 
berei-

Betrieb• m1 t 

1. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 

die gezahlten Lohn- bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1961 nach Industrie 

Fischverarbeitunc und Her 

.. , Beochllttigten 

bio 199 200 bie 499 500 bio 999 1 000 und mehr 

429 3 168 1 638 -
353 1 002 533 -
076 2 166 1 105 -

1 5 5 -
1 5 5 -- - - -
2,6 5,9 3,0 -

o,o o,o o,o -
854,7 14 375,8 7 H7,2 -

Auf'wendu..Df!:en 

Anteil Antoil Antoil Anteil 
an der an der an der an der 

zusammen zueammen berei- zuemen berei- berei- berei-
nigten nigten nigton ZUlllllm.lD nigten zueamm.en nigten 
Lohn- Lohn• Lohn- Lohn- Lohn-
•umme •umme 

_ ,. __ _,, ___ 
-··---

1 000 DM " 1 000 DM ,., 1 000 DM ,., 1 000 !>M ,., 1 000 DM jl 

59,9 1,2 81,7 1,4 395,0 2,8 225, 1 3, 1 - -

- - 6,2 0,1 49,1 0,4 - - - -

59,9 1,2 75,5 1,3 345 ,9 2,4 225, 1 3, 1 - -

544,0 10,7 601,8 10,3 1 484,4 1 o, 3 741,8 10,3 - -
339,4 6,7 392,2 6, 7 951, 7 6,6 456,8 6,4 - -
198,6 3,9 207,0 3,6 523,5 3,6 279,4 3,9 - -- - - - - - - - - -' 5,9 0,1 2,6 o,o 9,2 0,1 5, 6 o,o - -

786,9 15,4 1 005, 7 17,2 2 415,8 16,8 1 224,6 17,0 - -
609,6 12,0 744,4 12,7 1 805,8 12,5 937,4 13,0 - -

40,0 0,8 55,2 1,0 154,8 1,1 67,5 1,0 - -
30,2 0,6 39,0 0,7 90,1 0,6 40,3 0,6 - -
60,4 1,2 75,6 1,3 197,6 1,4 110,9 1,5 - -
39,0 o,8 49,8 0,9 116,7 0,9 49, 3 0,7 - -
0,9 o,o 2, 3 o,o 5,0 0,0 0,2 0,0 - -
0,1 o,o 36,0 0,6 18,9 0,1 19,0 0,2 - -- - 2,6 0,0 - - - - - -- - - - - - - - - -
6,6 0,1 0,8 o,o 26,9 0,2 - - - -

50,6 1,0 7,4 0,1 21,2 0,1 75,4 1,0 - -
16,0 0,3 0,1 o,o - - - - - -- - - - 4,2 o,o 18,5 0,2 - -- - - - - -

5:.J 

- - -

34,6 0,7 7, 3 0,1 17,0 0,1 0,8 - -
22,0 0,4 83,0 1,4 384,9 2, 7 534,9 7,5 - -
21,2 0,4 77,8 1,3 379,0 2,7 534,4 7,5 - -
9,5 0,2 3,6 o,o 1,0 o,o 9,2 0,2 - -

11, 7 0,2 74,2 1, 3 378,0 2, 7 525,2 7, 3 - -
0,8 o,o 5,2 0,1 5;8 o,o 0,5 0,0 - -
6,5 O, 1 4,9 0,1 12,4 0, 1 31, 3 0,5 - -
- - 4,9 0,1 12,2 0,1 31, 3 0,5 - -

- - 1, 3 o,o 10,2 o,o 31, 3 0,5 - -

- - 3, 7 0,0 2,0 o,o - - - -
- - - - - - - - - -
- - - - - - - - - -
- - - - - - - - - -
6,5 0,1 - - 0,2 O',O - - - -

1 469,9 28,8 1 784,5 30,5 4 713,7 32,8 2 833, 1 39,4 - -

-8-



der geleisteten Arbeitsstunden, 

und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Größenklassen 

stellunc von Flschkoneerven 

Merlr:lllal Billheit ID.•guut 

Ill die Gehalteliate ei11-
getr~ene 

ADgeetell te .lnzahl 1 232 

mliDD.l i oh . 725 

weiblich . 507 

Lehrli11ge . 145 

m!lnnlich . 47 

weiblich . 9B 

Bereinigte Gehal tsaUll.llle 
-der .A.n&eet•ll ten 1 000 DII B 915,B 

.lnteil 

Art der .lufwendw,g 
an der 
berei-

inage•amt nigten 
Gehal1a-
auaa• 

1 000 DM " 
Prämien, Gratifikationen 949,9 10,6 

Erfebniaprämien 
einechl .Produkt1T1 tllteprämien) 363,5 4,0 

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnachte- und lleujahrnuwen-
dungen, Ferienprämien usw.) 5B6,4 6,6 

Zahlungen für nicht geleiatete 
Arbeitstage 858,6 9,6 

Bezahlter Urlaub 572,3 6,4 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Ausfall tage 278,3 3, 1 
Entlaeeungsentachadigungen 1 ,5 o,o 
Urlaubsabgeltung 6, 5 0,1 

IArbei tgeberbei träge zur Sozial-
Tereicherung und zu Familienbei-
hil!en 1 242,7 14,0 

:tranken-, Mutterschafte-, InTali-
di tä.tSTersicherungen 77B,7 B,B 

Gehal te!orhahlung im l:rankhei tafall 86,6 1,0 
.lrbei taloaenvereicheru.n,; 49,0 0,5 
Versicheru11g gegen Betriebeunfalle 

wid Berufekrankhei ten 95,7 1,0 
Pamili enbeihilfen 65,2 O,B 
Sonstige Bei träge 2,0 o,o 
Zusätzliche PensionBTereiche~ 155,4 1,B 
Vertragliche J'am111enbe1h1lfen - -
Zllailtzliche J'amilienwiterstützw,g - -
Sonstige Bei tr!lge 10,0 0,1 

l!laturalleiatw,gen wid 
bare VergU tungen 

nrgleich-
26,5 0,3 

Deputate (l!:ohle, Koks, Gaa, Strom) 6,9 0,1 
Wohnullß 3,0 o,o 
lfietzuechüsee 1, 4 0,0 
Sonetige Naturalleiotungen (Ge-

tranke, Verpfler, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. 15, 1 0,2 

Sonstige Sozialleistungen 71,1 O,B 

Verschiedene Sozie.laufwendungen 6B,5 o,8 
Direkte Zahlungen 6,9 0,1 
Indirekte Zahlw,gen 61,6 0,7 

Gesetz über Schwerbeechädigte 2, 6 o,o 

Au:t'wendungen für Berufeaueb1ldung u.11. 195,4 2,2 

Beru!.aauabildw,g 
-Gehälter im Zuaamaenh&n11: mit effek-

195,2 2,2 

tiv geleieteter Arbeit in der 
Produktion beechäftigter Lehr-
11ngo w,d in der .lusbildw,g 
etehender Peraonen 130,2 1,5 

VergUtw,g für Tage, an denen die 
111 der Produlction beach!lftigten 
Lehrli11go wid die in Auabildw,g 
stehenden Pereone;n nicht ge-
arbeitet haben 40,1 0,5 

Sonstige l!:oeten der Beru:teaue-
bildw,g 24,8 0,2 

Stipendien für den Beauoh Ton 
Beru:teachulen - -

Unterricht in lletriebahygie11e 
und Betrie bHicherhei t - -

Sonstige Aufwendung.en 0,2 0,0 

Inegeeam.t 3 344,2 37,5 

bl Ancestellte 

50 bie 99 

234 

132 
102 

34 

11 

23 

1 732,0 

.lnteil 
u der 
berei-

r;ueumen nigten 
Clftll.1"--
auaae 

1 000 DII " 
156,0 9,0 

65,0 3,B 

91,0 5,2 

147, 1 B,5 
99,0 5,8 

47,0 2,7 
- -
1,1 o,o 

208,1 12,0 

150,3 B,7 
12,9 0,7 
8,4 0,5 

18,0 1,0 
11,2 0,6 
1,1 0,1 
1,4 0,1 
- -- -
4,9 o,:, 

11,9 0,7 

6,9 0,4 
- -
1,4 0,1 

3,5 0,2 

3,4 0,2 
2,6 0,1 
2,5 0,1 
0,2 o,o 
O,B 0,0 

60,B 3,5 
60,7 3,5 

30,6 1,B 

9,2 0,5 

20,9 1 ,2 

- -
- -
0,1 o,o 

5B7,3 33,9 

-9-

:Betriebe a1 t ••• llHchllftigte11 

100 bie 199 200 bia 499 500 bia 999 1 000 Wld aehr 

263 529 206 -
159 307 127 -
104 222 79 -

30 56 25 -
10 16 10 -
20 40 15 -

1 B34,5 ' 806,3 1 543,0 -

.lufwendw,gen 

.lnteil .lnteil AD teil AD teil 
an der an der an der an der 
berei- berei- berei- berei-

zueammen l11gte11 sua_,n n111te11 zu1amm1n nigton zusammen Digten 
Gehel1a- Gebol.ta- Gmalts- G<mlta-·-· euaae auame eUllllle 

1 000 DM " 1 000 DII " 1 000 DM 1 000 DII " 
107,3 6,2 520,5 13,7 166,2 10,B - -
15,4 0,9 205,0 5,4 7B,2 5, 1 - -
91,9 5, 3 315,5 B,3 BB,O 5,7 - -

176,8 10,2 368,0 9, 7 166, 7 10,8 - -
115, 3 6,7 24B,6 6,5 109,5 7, 1 - -
59,0 3,4 115,6 3, 1 56, 7 3,7 - -
0,4 0,0 1,1 o,o - - - -
2, 1 0, 1 2,7 0,1 0,6 0,0 - -

249,9 14,4 520,5 13,7 264,2 17,1 - -
182,0 10,5 322,3 B,5 124,1 B,O - -
13, 1 O,B 50,5 1,3 10,1 0,7 - -
11,7 0,7 21,B 0,6 7, 1 0,5 - -
19,3 1,1 41 ,6 1,0 16,9 1,1 - -
14,6 O,B 29,4 o,8 10,0 0,6 - -- - 0,9 o,o - - - -
9, 1 0,5 50,9 1,4 94, 1 6,1 - -- - - - - - - -- - - - - - - -
0,2 o,o 3,1 0,1 1,B 0,1 - -

O,B 0,1 0,7 o,o 13,1 0,9 - -
- - - - - - - -- - - - 3,0 0,2 - -- - - - - - - -
O,B 0,1 0,7 o,o 10, 1 0,7 - -

12, 1 0,7 52,2 1 ,3 3,4 0,2 - -
11,0 0,6 52,0 1,3 2,B 0,1 - -
3,4 0,2 - - 1,0 o,o - -
7,6 0,4 52,0 1,3 1,B 0, 1 - -
1,1 0,1 0,1 o,o 0,6 o,o - -

36, 1 2,1 72,1 1,9 26,4 1 ,7 - -
36,0 2, 1 72,1 1,9 26,4 1,7 - -

27,0 1,5 50,9 1,4 21,7 1,4 - -

B,2 0,5 1B,O 0,4 4,7 0,3 - -
0,8 0,1 3, 1 0,1 - - - -
- - - - - - - -
- - - - - - - -
0,1 0,0 - - - - - -

5B3,0 33,7 1 534,0 40, 3 640,0 41,5 - -



MerlauJ. Unheit Insgesamt 

In die Lohnliate ein-
getragene 
.lrbeitar Anzahl 96 148 

llllnnlioh " 17 5,5 
weiblich . 78 613 

Lehrlinge . 1 513 
männlioh . 397 
weiblich " 1 116 

Summ• der g1leiet1ten 
Arbeitaetunden der 
Arbeiter Mill.Std. 171,9 

'Summe der s;eleiateten 
.lrbeitsetunden der 
Lehrlinge " 2,5 

Bereinigte LohnoW11111e 
C,.er Arbeiter 1 000 DI! 403 292,6 

Anteil 
.lrt der Aufwendung an der 

berei-insgesamt n1.gten 
Lohn-_,, __ e 

1 000 DM " 
Prämien, Grati!ikationen 7 951,3 2,c, 

Errbniaprämien 
e1nach1. Produktivitätsprämien) 871,8 0,2 

V1raohi1d1n1 Grati!ill:ationen 
(Weihnachta- und lleujahruuwen-
dungen, 1erienprbien uew. ) 7 079,5 1,8 

Zahlungen !ur nicht geleiotote 
.lrbeitatage 49 018,8 12,2 

Besahl ter Urlaub 28 649,3 7,1 
Bezahlte Feiertage und weitere 

besahl. to Auo!all tage 20 079,6 5,0 
Entlaasun,;Hntaohädigungen 26,3 o,o 
Urlaubaabgel tung 263, 7 0,1 

.lrbeit11eberbeitr~• sur Sozial-
Ter•icherun& und zu Pamil1enbe1-
hil!en 73 216,4 18,2 

Irank•n-, Mutteraoh&!ta-, InTali-
d1 tJL taTereicherungen 51 987,2 12,9 

Lohn!ortsahl.ungen 111 lrankheito!all 2 502,7 0,6 
ilbe1 taloaenversicherung 2 591,4 o,6 
Yeroicherung gegen Betriebaun!iille 

Jm.d Berufakranlcheiten 2 072,0 0,5 
f~ilienbeihil!en 3 990,6 1,0 
Bonatige Be1t~• 541,8 0,1 
Zualitsl1ohe Pensionave.rsioherun,; 1 872,1 2,0 
Yertraglioh• Pamilienbeihil!en 75,3 o,o 
Zualtslioh• fa,ailienunterotüt•ung 19,5 o,o 
Son,tige Beitrllge 1 563,8 0,4 

!laturalleiotungen und nrgleioh-
bare Vergütungen 1 060,9 0,2 

Deputate (Kohle, K:oke, Gaa, Strom) 401,0 0,1 
Wohnung 460,0 o, 1 
Mietsuechü••• 
Sonotige llaturalleiotungon (G•-

58,9 o,o 

trinke, Verp!l•r• Schuhwerk, 
Belcleidun,; uav. 140,9 o,o 

Sonotige Bosialleiotungon 5 171,7 1,, 

Yeraohied•n• Sozialaufwendungen 4 766,3 1,2 
Direkte Zahlun,;en 1 717, 1 0,4 
Indirekte Zab,lungen 3 049,2 o,8 

Geaeta Uber Sohwerbeechädigte 405,4 0,1 

J.utwendungen für Berufsausbildung u.li. 4 207 ,o 1,0 
Berutaauebildun,; 4 

Löhne 1a Zuaamm•nhan« mit e!!ek-
043,6 1,0 

t1 T goleiatetsr J.rbei t in der 
Produktion buohli!tigter Lehr-
ling• und in der J.uobildung 
at•h•D.d•r Peraonen 

Yergütun,; tur !age, an denen die 
2 8,0,2 0,1 

in der Produktion beochlt.ttigten 
Lehrlinge und die in J.uabildung 
atehenden Peraon•n nicht gtl-
arbeitet Mben 

Sonati&• loaten der Beru!aaua-
563,i 0,1 

bildung 649,9 0,2 
Stipendien tur den Buuch von 

lerutuohulen 6,1 o,o 
unterrioht 1n Betriebohygiene und 

Betriebuioherhei t 1,6 o,o 
llonatige J.utwenclungen 155,7 o.o 

Inageoaat 140 626,2 ,4,9 

a) Arbeiter 

50 bia 99 

14 277 
1 945 

12 „2 

199 
57 

142 

25,9 

0,3 

56 895, 7 

Anten 
an der 
berei-zueamme:n nigten 
Lohn-
summe 

1 000 III " 
1 036,7 1,8 

92,3 0,2 

944,4 1,6 

6 465,0 11,4 

3 845, 1 6,8 

2 583,8 4,5 
0,5 o,o 

35,6 0,1 

9 190,6 16,2 

7 275,9 12,8 
324,5 0,6 
353,0 0,6 

329, 7 0,6 
555,3 1,0 
19,8 o,o 

288,1 0,5 
1,8 o,o 
0,7 o,o 

41,8 0,1 

38,5 o,o 

3,5 o,o 
15,8 o,o 
10,3 o,o 

8,8 o,o 

176, 1 0,3 
126,2 0,2 
87,6 0, 1 
38,6 0, 1 
49,9 0, 1 

439,4 0,8 

431,2 o,8 

321, 1 0,6 

85,1 0,2 

25, 1 o,o 

- -
0,3 o,o 
7,9 o.,o 

17 346,3 30,5 

1. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 

die gezahlten Lohn- bzw. Gehaltssummen 

irt1 Jahre 1961 nach Industrie 

\'iirk•r•i und 

Betriebe mit , •• Beaohl!'tigten 

100 bia 199 200 bia 499 500 bia 999 1 000 und mehr 

15 565 28 455 17 717 20 134 
2 188 4 978 2 960 5 464 

n 377 23 477 14 757 14 670 

129 268 235 682 
49 85 64 142 
80 183 171 540 

28,4 49,7 31,6 ,6,3 

0,2 0,4 0,4 1,2 

62 232,4 118 438,9 75 204,6 90 521, 1 

Aufwendungen 

Anteil !nteil !nteil !nteil 
an der an der an der an cter 
berei- berei- berei- berei-zusammen nigton zusammen nigten suaammen nigten zusammen nigten 
Lohn- Lohn- :i,ohn- Lohn-
euwme eUlllD• summe oumme 

1 000 DI! " 1 000 DI! " 1 000 DI! " 1 000 DM " 
1 447,5 2,3 2 445, 9 2, 1 1 499, 1 2,0 1 522, 1 1,7 

451,9 0,7 178,1 
/. 

0,2 149,5 0,2 - -
995,6 1,6 2 267 ,8 1,9 1 349,6 1,8 ·1 522, 1 1,7 

7 147,4 11, 5 14 121,8 11,9 9 202,2 12,2 12 082,6 13, 3 
4 204,7 6,8 8 418,9 7,1 5 282,6 7,0 6 898,0 7,6 

2 869,4 4,6 5 558, 2 4, 7 3 883,6 5 ,2 5 184,6 5,7 
1,4 o,o 18,8 o,o 5,6 o,o - -

71,8 0, 1 125,9 0,1 30,5 o,o - -

10 204,7 16,4 21 276,3 18,0 12 550,0 16,7 19 994,9 22, 1 

7 847, 1 12,6 15 159,4 12,8 9 286,5 12,4 12 418,2 13,7 
338,3 0,6 803,7 0,7 418,0 o,6 618,3 0,7 
379,4 o,6 767,5 o,6 465,3 0,6 626,2 0,1 

603,7 o,6 318,5 0,5 0,5 317,2 0,4 502,8 
576,6 0,9 1 214,3 1,0 726,2 1,0 918,1 1,0 
33,9 0,1 84,5 0,1 139,0 0,2 264,6 0,3 

585,6 0;9 2 307,2 2,0 1 069,6 1,4 3 621,7 4,0 
17,3 o,o 10,3 o,o 8,6 o,o 37,2 0, 1 
2,4 o,o 6,5 o,o 9,9 o,o - -

105,6 0,2 319, 1 0,3 109,7 0,1 987,7 1,0 

69,2 o, 1 259,4 0,2 131,8 0,2 562,0 0,6 

1,8 o,o 9,9 o,o 0,1 o,o 385,6 0,4 
24,, o,o 194,9 0,2 104,6 0,1 120,3 0,1 
13,0 o,o 16,0 o,o 3,5 o,o lb, 1 o,o 

30,0 o,o 38,7 o,o 23,5 o,o 40,0 0,1 

299,8 0,5 1 008,4 0,9 821,8 1,1 2 865,6 ,,2 
240,0 0,4 885,6 0,7 736,7 1,0" 2 777,9 3, 1 
139,0 0,2 256,8 0,5 365,3 0,5 868,4 1,0 
101,0 0,2 628,-e 0,2 371,3 0,5 1 909,5 2, 1 
59,9 0,1 122,8 0,2 85,2 0,1 87,7 0,1 

227,3 0,4 51B,O 0,4 696, 7 0,9 2 325, 6 2,6 
212,4 0,4 506,7 0,4 696,7 0,9 2 196,6 2,4 

150,4 0,3 355,9 0,3 408,3 0,5 1 594,5 1,7 

41,8 0,1 78,9 0,1 102,6 0,1 255, 1 0,3 

20,2 o,o 71,9 0,1 185,7 0,3 347,0 0,3 

5,3 o,o 0,7 o,o - - 0,2 o,o 

1,0 o,o - - - - 0,3 o,o 
8,6 o,o 10,6 o,o - - 128,5 0,1 

19 395,9 31,"2 ,9 629,8 ,,,5 24 901,6 ,,,, 1 39 352,8 43,5 
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der geleisteten Arbeit81tunden, 

und die Aufwendur,gen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Größenklassen 

Strickerei 

Merkmal linheit Inegeaamt 

In die GellaHeliet• ein-
trag:ene 

a.seetell te .Ansahl ,, 397 

mannl.ioh . 6 n, 

weiblich . 6 664 

Lehrlin&e . 1 188 

ml!.nnlich n 442 

weiblich . 746 

Bereinigte Gehal teeumme 
der .lngestellten 1 000 96 887,B 

Anteil 
an der 

Art der Aufwendung insgesamt 
berei-
nigten 
Geholte 
summe 

1 000 DM " 
Pramien, Grat1!ikationen 6 796,3 7,0 

Erfebniepramien 
einschl .Produkti vi tatopramien) 

Verschiedene Gratifikationen 
1 607 ,2 1,7 

(Weihnachts- und Neujahrszuwen-
dungen, Ferienpramien uew.) 5 189,1 5,, 

Zahlungen für nicht geleistete 
Ar bei tetage 11 164,6 11,5 

Bezahlter Urlaub 6 708,8 6,9 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Ausfall tage 4 358, 7 4, 5 
Entlassungsentechadigungen 19,5 o,o 
Urlaubsabgeltung 77,6 0, 1 

Ar bei tgeberbei trage zur Sozial-
vereicherung und zu Familienbei-
hil!en 17 018,5 17,6 

l.ranken-, Mutterschafta-, Invali-
di täteversioherungen 9 106, 7 9,4 

Goh&l tai'ortzahlung im Krankheito!all 2 067, 7 2, 1 
Ar bei tsloeenvereicheru.ng 531,8 0,6 
Versicherung gegen Betriebswi:f'B.lle 

wid Berufekrankhei ten 343,7 0,4 
Pamilienbeihil!en 794,2 o,8 
Sonetige Bei träge 47,5 0, 1 
Zusätzliche Pensioneversioherung 3 330,5 3,4 
Vertragliche Pamilienbeihilfen 385,9 0,4 
zuslitzliohe Pamilienunteretützung 8,6 o,o 
Sonstige Beitrage 402,0 0,4 

Naturalleistungen und Yergleich-
bare Vergütungen '- 370,9 0,4 

Deputate (Kohle, :ioke, Gas, Strom) 4,,4 0,1 
Wohnung 217,5 0,2 
Miet~uachüese 80,9 0,1 
Sonstige Naturalleistungen (Ge-

tränke, V1rp!lefung, Schuhwerk:, 
Bekleidung usw. 29,0 o,o 

Sonstige Sodal.leietungen 1 005,8 1,0 

Verschieden• Soz1alaufwendUJl8en 962,4 1,0 
Dirikte Zahlungen 156,6 0,2 
Indirekte Zahlungen 805,8 0,0 

Geeets über Schwerbeschädigt• 4,,4 o,o 

Aufwendungen !Ur Berufsausbildung u.ä. 1 76,,0 1,0 

Beru!eaua bildun.g 1 729,8 1,0 
Gehal ter im Zueummenhang mit et!ek:-

tiv geleisteter J.rbeit in der 
Produktion bescha!tigter Lehr-
lin&e und in der J.uabildung 
stehender Personen 1 232,5 1,, 

Vergütung !Ur Tage, an denen die 
in der Produktion beechll!t1gten 
Lehrlinge und die in .i.uebildung 
atehenden Personen nicht ge-
arbei'tet heben 312,2 0,3 

Sonstige losten der B,ent!aaus-
bildung 185,1 0,2 

Stipendien !Ur den Besuch Ton 
Beru!uohulen 13,4 o,o 

Untorricht in Betriobehygie,:,e 
und Betriebeeioherheit o,6 o,o 

Sonat ige Aufwendungen 19,, o,o 

InogHaat ,8 119,1 39,, 

b) An1estellte 

50 bia 99 

2 06, 

996 
1 067 

288 

97 
191 

13 479,4 

.lllteil 
an der 

zusammen berei-
nigten 
Gehalte-

summe 
1 000 Iil " 

731,2 5,4 

121, 1 0,9 

610,1 4,5 

1 494,9 11,1 
09,,6 6,6 

584,6 4,4 
1, 7 o,o 

15,0 o, 1 

1 747,0 13,0 

1 214,0 9,0 
134,5 1,0 
77,7 o,6 

45,7 0,4 
99,2 0,7 
4,5 o,o 

140,8 1,1 
18,2 o, 1 
- -

12,, o, 1 

19,7 0,1 
0,2 o,o 

12,2 0,1 
6,6 o,o 

0,7 o,o 

61,4 0,5 
55,5 0,4 
10,8 0,1 
44,8 0,3 

5,9 o,o 

402,6 ,,o 

3'89,9 2,9 

295, 1 2,2 

72,6 0,5 

2.;:!, 1 0,2 

10,, 0,1 

0,2 o,o 
2,2 o,o 

4 456,8 33, 1 
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Betriebe 11H • • • Beaohli!t1gten 

100 bie 199 200 bia 499 500 bie 999 1 000 und mehr 

2 ,22 4 075 2 ,65 2 572 

1 079 2 069 1 177 1 412 

1 24, 2 006 1 188 1 160 

209 '78 214 99 

79 128 92 46 

130 250 122 5, 

16 030,3 29 603,9 17 558,B 20 215,4 

.lut'wendungen 

Anteil Anteil !nteil Anteil 
an der an der an der :r~::< zuaamm.en berei- zusammen berei- aueammen berei- zusammen nigten nigten nigten nie,ten 
lleh&lte Gehalte- Gehalte- Gehelts 

summe SUlilJ.JB summe summe 
1 000 lJI " 1 000 DM " 1 000 DM " 1 000 DM ,,. 

1 202, 1 7,5 2 068,8 7 ,o 1 068,8 6, 1 1 725 ,4 8,5 

299, 7 1,9 419,7 1,4 228, 1 1,3 538,6 2,6 

902,4 5,6 1 649, 1 5,6 840,7 4,8 1 186,8 5, 9 

1 880,B 11, 7 3 345 ,2 11,3 1 990,1 11,3 2 453,6 12, 1 

1 120,3 7,0 2 057,0 7,0 1 205,0 6,8 1 4,32,8 7, 1 

735,4 4,6 1 251,6 4, 2 772,4 4,4 1 014,6 5,0 
4,2 o,o 11,4 o,o - - 2, 3 o,o 

20,8 0, 1 25,2 0, 1 12, 7 0,1 3,9 o,o 

2 334,6 14,6 4 B01,8 16, 2 3 571,2 20,3 4 563,9 l2,6 

1 433,4 9,0 2 658,2 9,0 1 893, 1 10,8 1 907,9 9,4 
221, 7 1,4 510,9 1, 7 440,9 2,5 759,6 3,8 
86,7 o,6 168,0 0,6 94,6 0,5 104,7 0,5 

57,4 0,4 113,0 0,4 53, 1 0,3 74,3 0,4 
128,8 0,8 242,2 0,8 144,2 o,8 179,9 0,9 

2,8 o,o 5,4 o,o 13,7 0,1 21,2 o, 1 
325,8 2,0 967,5 3, 3 775,5 4,4 1 120,9 5,6 

36,6 0,2 71,6 0,2 130, 1 0,7 129,5 0,6 
2,1 o,o 3,6 o,o 2,9 o,o - -

39,3 0,2 61,4 0,2 23,2 0,1 265,8 1,3 

63,6 0,4 121,8 0,4 44,7 0,3 121,2 0,6 
2,2 o,o 5,4 o,o 1,5 o,o 34, 1 0,2 

37,5 0,2 71,5 0,2 37,9 0,2 58,4 o,, 
19,0 0,1 35,6 0, 1 3,2 o,o 16,5 0, 1 

4,8 o, 1 9,2 o,o 2,0 o,o 12,2 o,o 

87,2 0,5 224,6 0,7 187,9 1,1 444,7 2,2 
78,, 0,5 209,2 0,7 176, 1 1,0 443,3 2,2 
26,0 0,2 25,5 0,1 27,0 0,2 67,3 0,3 
52,3 o,, 10,,6 0,6 140, 1 0,0 375,9 1,9 
8,9 O,Q 15,4 o,o 11,8 o,o 1,5 o,o 

285,9 1,8 578,9 2,0 340,9 1,9 154, 7 0,8 
282,2 1,8 578,2 2,0 338,8 1,9 140,8 0,7 

211,4 1,3 39,,3 1,3 22,,2 1,3 109,4 0,5 

5,,6 o,, 101,2 o,, 60,7 0,3 24,0 0, 1 

17,2 0,1 83,7 0,3 54,8 0,3 7,3 o,o 

- - - - 2, 1 o,o 1,0 o,o 

o,, o,o - - - - 0,1 o,o 
,,5 o,o 0,7 o,o - - 12,8 0,1 

5 854,2 ,6,5 11 141,1 37,6 7 203,6 41,0 9 463,5 46,8 



1·· 
1 

'· 

llerlcllal :Sillheit 

In Aie Lobllliah •ill-
ptrage11e 

!rbeitor jJtaahJ. 
llllm111ch . 
weiblioh . 

Lahrlillge . 
llllm1lich . 
••1blioh . 

8,,..• der geleisteten 
!rbei tHtnnden 4er 
Arbeiter 11111,Std, 

Bua• der geleiateten 
Arbei tHt1111.den der 
Lehrlinge . 

Bereilligt• Lohl11uaae 
der !rbeiter 1 000 D11 

Art der .l~nlldllJll! 

h"laien, Gret1fikationen 

:lr?ebni1prlaien 
eil110hl ,!?rodultti Ti tlltaprlaien) 

Veraohiedene Gratifikationen 
(Weihnaohta- und JleujahrHuwen-
dungen, Perienprbien uaw.) 

Zahlnncen tur nioht geleiltete 
!rbei tatage 

lluahl tor Urlaub 
Bes.ahl. te leiert&«• und. weitere 

bezahlte Auafalltege 
lin tl aHllJll!Hn t aohldigungen 
Urlaubaabgel 1:ung 

!rbe1tgeberbeitrlge zur Sozial-
nraichernng und zu Paail ienbei-
hilfen 

~anken-, 1lu.tter1chaft1-, !DTali-
41 tl.t1Ter1ioh1rung1n 

Lohnfortzahlung im lrankllei tafall 
!rbei talo aenn:raichernng 
Ver1ioherung gegen Betriebannfllle 

und B•~•kranlchei ten 
1aailienbe1h1lfen 
S0n1t1ge lleitrllge 
Zu1M.t&liob1 Pe111ion•Ter•icherung 
Vertragliohe Pud.11enbe1h1lfen 
Zu1ltsliohe Paa111enunter1tUtsung 
Scnlltige Bei trtige 

laturalleiotungen und nrgleioh-
bare Terglltungen 

Deputate (Iohle, 11:oke, Ga•, Stroa) 
Wohnung 
llietzuaohU.••• 
Sonotige laturalle1otungen (Ge-

trlnlte' Verpfler' SohuhHrk' 
Beltleidnll.l un. 

Sona~ige IHiallei1tungen 
Versohie•ene Sosialaufwendllll8:en 
Direkt• Zahlungen 
Indirekte ZaJµungen 

Ge„t• Uber SchwerbHohlidi,;te 

Aufwendungen tur Berut1auabildung U,il. 

lle~aau1bildung 
Löhne 1a Zu1-nhang ai t effek-

t1T gele11toter .lrbeit in der 
Produlttion bHchlftigter Lehr-
1111.ge und 1n der Au1b1ldung 
atehendff 1eraonen 

Verct1tung tur ~;t•, an danen die 
1n der Produltt on bHohllftigten 
Lahrli,nge und die 1n .lu1bildung 
1tehande11 Peraonen nioh1; ge-
arbeUet haben 

80111t11e l:01ten der Be~1&u1-
b1ld1111.g 

5tipand1•n tur dan IIHUOh TOn 
le~11ohule11 

Unterricht 1n Betriebab.J'g1ene un.• Betrieb111oherhei t 
S011.1t11• .lufwendungen 

In1guaat 

:rn., .. u1; 

145 587 
20 040 

125 547 
6 15, 

196 
5 957 

258,7 

9,6 

58, 261,3 

All.teil 
an der 

in1gnamt berei-
nigten 
Lohn-...... 

1 000 D11 " 
13 980,3 2,4 

1 963,3 0,3 

12 017,0 2, 1 

72 008, 1 12,, 
41 5,4,5 7,1 

30 005,0 5, 1 
46,9 o,o 

421, 7 0,1 

98 '36 ,5 16,9 

75 443,2 13,0 
3 614,2 0,6 
3 589,2 0,6 

2 638,6 0,5 
5 637 ,4 1,0 

564,6 0,1 
5 543,, 1,0 

139,5 o,o 
256 ,5 o,o 
909,7 0,1 

712,0 0,1 
39, 7 o,o 

456,2 o, 1 
53,3 o,o 

162,8 o,o 

7 786,7 1,3 

7 435,9 1,, 
2 ,,,.,0 0,4 
5 301,9 0,9 

350,9 o,o 

8 939, 1 1,6 
8 703,9 1,5 

5 857 ,5 1 ,o 

1 686,9 0,3 

1 159,5 0,2 

2,6 o,o 

6,5 o,o 
226, 1 0,1 

201 762,7 34,6 

a) Arbeiter 

50 bia 99 

2, ,05 
2 489 

20 816 
1 ,09 

28 
1 281 

41,9 

2,0 

90 551,1 

!nteil 
an de:r 
berei-su1amaen nigten 
Lohlt-...... 

1 000 DII " 
1 950,1 2,2 

361,0 0,4 

1 589, 1 1,8 

10 299,5 11,4 
6 0'3,3 6,7 

4 205,4 4,7 
1,0 o,o 

59,8 o,o 

14 845,2 16 ,4 

12 007,5 13,3 
560,0 0,6 
554,4 0,6 

473,3 0,5 
887,2 1,0 

18,2 o,o 
210,1 0,3 

4,0 0,0 
39,4 0,0 
91,2 0,1 

41 '3 o,o 

- -
8,7 o,o 

20,8 o,o 

11,8 o,o 

532,9 0,6 
477,8 0,5 
240,7 0,3 
237, 1 0,2 
55, 1 0,1 

1 630,1 1,8 
1 619, 1 1,8 

1 160,5 1,3 

335 ,2 0,4 

123,4 0,1 

- -
o,8 o,o 

10,2 0,0 

29 299, 1 ,2,4 

1. Zahl der erfaDten Arbeitnehnw, 
die pzahlten Lohn- bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1ge1 nach lndultri1 

.lleldatdunp 

le1iriebe •11' , , , B•soh1tu,1ae11. 

100 bi• 199 200 bie 499 ~00 bia 999 1 000 1111.d ••hr 

28 441 44 15' 2, 619 26 069 

' 284 6 '30 , 797 4 140 
25 157 '7 82, 19 822 21 929 

1 522 1 694 862 766 
25 60 25 58 

1 497 1 6'4 8'7 708 

50,11 78,8 42,6 44,6 

2,4 2,7 1,, 1,1 

112 188,, 180 139,7 96 398, 1 103 984,0 

•ufwendung•n 

Anteil !nteil !nteil Anteil 
11n der an der an der an der 
berei- berei- barei- berei-1uaammen nigten &u1amaen nigten 1u1men nigten zuaamm.en n1gten 
Lohn- Lohn- Lohn- Lohn-. ..... ...... ...... IUllllle . 

1 000 DII " 1 000 D11 " 1 000 III " 1 000 III ,. 

2 044,8 1,9 3 788,0 2,1 2 583, 1 2,7 3 614,5 3,5 

288,9 0,3 569, 1 0,3 385 ,7. 0,4 358,7 0,4 

1 755,9 1,6 ' 218,9 1,8 2 197,4 2,3 } 255,8 ,,1 

13 194,3 11,7 21 563,0 12,0 12 070, 7 12,5 14 880,6 14,3 
7 717,0 6,9 12 443, 1 7,0 7 058,9 7,3 8 282,1 8,0 

5 426,7 4,8 8 940,7 5,0 4 967 ,4 5,2 6 464,9 6,2 
5 ,5 o,o 9,7 o,o 1,1 o,o 29,6 0,0 

45 ,2 o,o 169,5 o,o 43,2 o,o 104, 1 o, 1 

17 853,1 15 ,9 29 918,6 16,6 17 354,0 18,0 18 365 ,5 17,7 

14 259,8 12,7 23 002,5 13,0 12 503,9 13,0 13 669,6 13,1 
672,7 0,6 1 113,8 0,6 556,7 0,6 711 ,0 0,7 
692,6 0,6 1 111,6 0,6 602,9 0,6 627,8 0,6 

532,5 0,5 785,6 0,4 429,8 0,4 417 ,4 0,4 
1 066,3 1,0 1 700,0 0,9 9',8,5 1,0 1 035,4 1,0 

77, 1 o,o 149,9 o,o 148,5 0,2 171,0 0,2 
415 ,5 o,,. 1 599 ,5 0,9 1 980,2 2,0 1 338,0 1,3 

9,9 o,o 33,9 o,o 10,1 o,o 81,6 0,1 
- - 8,2 o,o 13,7 0,0 195 ,3 0,2 

126,7 0,1 413,6 0,2 159,9 0,2 118,5 0,1 

40,3 o,o 132,4 o,o 140,3 0,1 357, 7 0,3 
1,0 o,o 21,5 o,o 17 ,2 o,o - -
7, 1 0,0 55 ,6 o,o 102,0 0,1 282,8 0,3 
1,8 o,o 19,4 o,o 6,4 o,o 4,9 o,o 

30,4 o,o 35,7 o,o 14,8 o,o 70,0 o,o 

821 !o 0,7 2 ',95 ,2 1 ,4 1 857,0 1,9 2 080,8 2,0 

769,2 0,7 2 401,9 1,3 1 792,9 1 ,8 1 994, 1 1 ,9 
H6;6 0,3 735,6 0,4 503,3 0,5 307 ,8 0,3 
422, 7 0,4 1 666 .3 0,9 1 289,6 1,, 1 686,2 1,6 
51, 7 o,o 93,2 0,1 64, 1 O, 1 86,7 0,1 

1 999,7 1,8 2 456,4 1,4 1 415 ,5 1 ,5 1 437 ,4 1,4 

1 986,5 1,8 2 409,8 1,4 1 390,3 1,5 1 298,3 1,3 

1 460,7 1 ,3 1 604,1 0,9 920,0 1 ,o 712,3 0,7 

386,2 0,4 476,4 0,3 248,2 0,3 241 ,o 0,2 

139,6 o, l 329,4 0,2 222, 1 0,2 345,0 0,4 

- - 0,3 o,o 2,3 o,o - -
2,0 o,o 0,9 o,o 2,8 o,o - -

11,2 o,o 45 ,4 o,o 20,1 0,0 139,2 0,1 

35 953,2 32,0 60 353,6 33,5 ,5 420,6 36, 7 40 736 ,5 39,2 
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der ge1eisteten Arbeitsstunden, 
und die Aufwe~dungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Größenklassen 

lnduetrle 

)lerkaal Einheit Inoguut 

In die Gehal hliote ein-
getragene 

Angootollte Anzahl 19 6'4 

lllllnnl. 1 Ch . 9 897 

weiblich . 9 737 

Lehrling• . 2 468 

mlinnlich n 944 

weiblich . 1 524 

:Bereinigte Gehal tnumm• 
137 312,9 der .lngutell ten 1 000 DII 

Anteil 

Art der Aufwend11111 an der 
1>erei-inag:eaamt nigten 
GehaJ:ta. 
oWIIII• 

1 000 DII " 
PrUien, Gratifikationen 11 011,, 8,0 

Erm~;~tr~~~~ukt1 v1 tlltaprämien) 4 104,9 3,0 
Verschiedene Gratifikationen 

(Weihnacht.- und Neujahrozuwen-
dungen, Ferienpr&.mien uaw.) 6 906,4 5 ,o 

Zahlungen für nicht geleiotet• 
11,6 J.rbei totage 15 835 ,4 

:Bezahlter Urlaub 9 507,6 7,0 
:Bezahlte Peiertage und weitere 

6 bezahlte J.uofall tage 149,7 4,5 
EntlaooungHntoohlidigungen 108,6 0,1 
Ul"lauboabgel tung 69,5 o,o 

Arbo1 tgeberbe1 trll.ge zur Sozial-
Teraicherung und zu Familienbei-
bilfen 20 641,0 15,0 

Kranken-, l4utterechafta-, lnTali-
di tä.taTersioherungen 12 379, 1 9,0 

Gehal tafortzahlung im Kranl<hei tofall 2 168, 7 1,6 
Arbeit slosenversicheruni: 721,6 0,5 
Versicherung gegen Betriebeunfälle 

422,6 und :Seruhkrankhei ten 0,3 
Familienbeihilfen 1 158,4 0,8 
Sonstige Bei trli:• 17 ,7 0,0 
Zuaätzlich• PenaioneTereicherung 3 377,2 2,5 
Vertraglich• F&111lienbeibilfen 132,8 0,1 
Z11oll.tzlicbe lamilienunterotützung 68,8 o,o 
Sonotige :Sei träge 194,o 0,2 

Naturalleiotungen und Tergleich-
bare Vergütungen 220,0 0,1 

Deputate (Kohle, Kok1, Gas, Strom) 12, 7 o,o 
Wohn11111 132,8 0,1 
.llietzuachU••• 36, 1 o,o 
Sonotig• Naturalleiotungen ( Ge-

tränke, Verpt'ler, Schuhwerk, 
:Sel<leidung uow. 38,4 o,o 

Sonotige Sozialleiatungen 2 041,9 1 ,5 

Verschiedene Sozialau!wendungen 1 964,0 1,5 
Direkto Zahlungen 201,9 0,2 
Indirekto Zahl11111en 1 762,0 1,3 

Geaetz Uber Schwerbe1chädigte 77,9 o,o 

Auf'wendungen fur :Serufoauobildung u.ä 3 890,5 2,8 

:SeruhauobildUlll 
Gehälter im Zuaanmenhang mit effek-

3 820,6 2,8 

tiT geleisteter .Arbeit in der 
Produktion beochllftigter Lehr-
linge und 1n der J.uobildung 
atehender Personen 2 602,9 1,9 

VorgütDlll! für rage, an denen die 
in der Produktion buohllftigten 
Lehrling• und dio in J.uobildung 
atehenden Peraonen nioht ge-
arboi tot haban 725 ,4 0,5 

Sonatig• losten der Beru.faaua-
bildUlll 492,3 0,4 

Stipendien für den :Seouoh von 
Beru!11chulen. 17,1 o,o 

Unterricht in Betriebobygiene 
und :Setriebu1ollerheU 1,5 o,o 

Sonotige J.ufwend11111an 51,3 o,o 

Inogeout 53 640,1 39,0 

b) Anceatellte 

lletriebe 111 t • • • :Seochli!tigten 

50 bio 99 100 bie 199 200 bio 499 500 bie 999 1 000 und mehr 

3 425 3 758 5 200 3 032 4 219 

1 461 1 1128 2 899 1 591 2 118 

1 964 1 930 2 301 1 441 2 101 

438 525 73' 348 424 

134 179 306 142 183 

304 346 427 206 241 

22 455 ,0 25 391,9 38 413,1 21 652,0 29 401,0 

J.ufwendungen 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an dez- an der an der an der 
bere1- berei- berei- berei- berei-1uaammen nigten 

zueUUD.en nigten 
r;ueu.men nigten zusammen nigten 

& U SUlllletl nigten 
Gehol• !Gehalte- Geholt• Geholt„ Glhai. 
oumm• •umm• •1111111• oumme OUllllle 

1 000 DII " 1 000 lll " 1 000 DJI " 1 000 DJ! " 1 000 III ,. 

1 675 ,o 7,5 1 567,0 6,1 3 2}0,0 8,4 1 879,7 8,7 2 659,4 9,0 

738,0 3,3 447,7 1,7 1 558,2 4,1 711,0 3,3 650,0 2,2 

937,0 4,2 1 119,3 4,4 1 671,8 4,3 1 168, 7 5,4 2 009,4 6,8 

2 470,0 11,0 2 870, 7 11,3 4 406, 1 11,5 2 611,4 12,0 3 477,2 11,9 

1 502,0 6,7 1 759,6 7,0 2 631,2 6,9 1 532, 1 7,0 2 082,7 7,1 

092,0 923, 1 4, 1 1 4,3 1 745 ,8 4,6 1 053,9 4,9 1 3'4,9 4,6 
31,3 0, 1 5,0 0,0 11,3 o,o 14,5 0,1 46,6 0,2 
13,5 0,1 14, 1 o,o 17,8 0,0 10,9 o,o 13,1 o,o 

2 929, 7 13,0 3 397,3 13,3 5 558,3 14,5 3 919,9 18,1 4 835 ,9 16,4 

186,0 2 9,8 2 299,2 9,0 3 287,8 8,6 1 859, 1 8,6 2 747, 1 9,3 
182,0 0,8 276,7 1,1 411,5 1,1 610,5 2,9 688,0 2,3 
121,0 0,5 136,2 0,5 199,6 0,5 111 ,5 0,5 153,4 0,6 

110,6 79,0 0,4 91,0 0,4 0,3 64,3 0,3 77,8 0,2 
184,2 0,8 220,2 0,9 334,1 0,9 175,1 0,8 244,9 0,9 

4,0 o,o 1,6 o,o 2,2 o,o 4,2 o,o 5,7 o,o 
143,6 0,6 322,2 1,2 1 095,0 2,8 1 011,2 4,7 805 ,2 2,8 

7,8 o,o 23,8 0,1 33,9 0,1 44,0 0,2 23,2 0,1 
15 ,2 0,1 - - 1,2 o,o 7,2 o,o 45,2 0,1 
7,1 0,0 26,5 0,1 82,4 0,2 32,7 0,1 45,4 0,1 

18,2 0,1 16,3 0,1 78,4 0,2 24,4 0,1 82,7 0,3 

- - 2,8 o,o 7,9 0,0 2,0 o,o - -
9,3 0,1 4, 7 o,o 40,3 0,1 14,8 0,1 63, 7 0,2 
5,3 o,o 3,3 o,o 18,3 0,1 4,6 o,o 4,6 o,o 

3,6 o,o 5,5 0,1 11,8 o,o 3,0 o,o 14,5 0,1 

80,4 1 0,3 163,2 0,6 467,6 1 ,2 584,9 2,7 745,8 2,5 
75 ,3 0,3 157,9 o,6 447,9 1,1 578,9 2,7 704,0 2,4 
27,3 0,1 27,1 0,1 68,0 0,1 41,3 0,2 38,3 0,1 
48,0 0,2 130,8 0,5 380,0 1,0 537,6 2,5 665, 7 2,3 
5, 1 0,0 5,3 o,o 19, 7 0,1 6,0 o,o 41,8 0,1 

574,6 2 ,6 781,5 3,0 1 163,2 3,0 63',6 3,0 737,6 2,5 

561,8 2,6 775,9 3,0 1 152,4 3,0 621,4 2,9 709,2 2,4 

431,9 2,0 555,0 2,2 760,7 2,0 380,3 1,8 475 ,0 1,6 

105 ,8 0,5 149,6 0,6 220,4 0,6 112,5 0,6 137, 1 0,5 

24,0 0,1 71,3 0,2 171,4 0,4 128,5 0,5 97, 1 0,3 

10,3 o,o 3, 1 o,o 0,3 o,o 1,4 o,o 2,0 o,o 

0,3 o,o 0,1 o,o 0,1 o,o 0,1 o,o 0,3 o,o 
2,3 o,o 2,3 o,o 10,4 o,o 10,2 0,1 26,2 0,1 

7 H7,9 H,5 8 796,0 34,6 14 903,6 38,8 9 653,9 44,6 12 538,6 42,6 
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Jlerlcaal Einheit Inageaam.t 

In die Lohnlioto ein-
getr~ene 
Arbeiter llHhl 67 280 

miinnlich . 31 824 
weiblich . 35 456 

Lehrl.int;• . 1 244 
männlich . 1 187 
weiblich " 57 

SWDt.e der geleieteten 
.l.rbe1 teetunden der 
Arbeiter 11111.Std. 130, 3 

SUJDD.e der geleisteten 
Arbei taatunden der 
Lehrlint;e . 2,0 

Bereinigte Lohnaumae 
der Arbeiter 1 000 DJI 318 120,9 

bltoil 
A.rt der J.ufwendUD& an der 

berei-inageeamt nigten 
Lohn-... _. 

1 000 DII " 
Prii.mien, Grat1!11cat1onen 13 725,0 4,3 

Erfe bnioprä11ien 
einschl. Produlctivi tätepr!lmien) 3 715,3 1,2 

Verechiedene Gratifikationen 
(lleihnachto- und lleujahrazuwen-
dungen, 1er1enprl11ien usw.) 10 009,7 3, 1 

ZahlUnt;en !Ur nicht geleioteto 
J.rbei totage 34 618,4 10,9 

Bezahlter Urlaub 19 558,0 6,1 
Bezahlte P'eiertage und weiter• 

bezahl to Ausfall tage 14 900,1 4,7 
Entlaeeungaentechädigungen 8,6 o,o 
UrlaubeabgeltUD& 151,8 0,1 

Arbei tgoberbei träge zur Sozial-
TeroicherUD& und su l'am111enbe1-
hilfen 58 890,9 18,5 

n-ant:en-, !!utteracha!te-, lnTali-
di tä taTereicherun«en 39 150, 1 12,3 

Lohnfortzahlung im ~anlcheitsfall 2 471 ,7 0,8 
Arbei talo•enTereioheru.n« 1 938,5 0,6 
VeraicherUD& gegen Betriobeunfälle 

und Berufelcrankhei ten 3 858, 1 1,2 
l'am111enbe1h1lfen 2 8,43,6 0,9 
Sonstige Bei träge 92,0 0,0 
Zueä. t zliche PenaioneTereicheru.ng 6 874,7 2,2 
Vertragliche l'amilienbeihilfen 318,8 0,1 
Zueiitzliche Pam111enunterstUtzunt; 77,6 0,0 
Sone tige Bei träge 1 265,8 0,4 

Naturalleistungen und Tergleich-
bare VergUtUnt;en 901,2 0,3 

Deputate (l:ohle, Kolco, Gao, Strom) 17,9 o,o 
lfohnUnt; 562,0 0,2 
llietzuechüee• 
Sonstige llaturalloistUnt;en (Ge-

99,8 o,o 

tränke, Verptlerm«, Schuhwerk, 
BelcleidUnt; usw. 221,6 0,1 

Sonstige Sozialleietungen 4 746,8 1, 5 
Verechiedene' Sozialaufwendungen 4 532,2 1,4 

Direlcte ZahlUnt;•n 532,8 0,2 
Indirslcte Zahlungen 3 999,4 1,2 

Geeetr; über Schwerbeechä.digte 214,6 0, 1 

A,ufwendUD&•n !Ur BerufeauobildUD& u.ä. 2 193,2 0,7 
llerufeaus bild UD& 2 150,9 0,7 

Löhne im Zusa1111enhant; ai t e!felc-
tiT goleiototer Arbeit in der 
Produlction bHchllftigter Lohr-
lint;o und in der A.usbildUnt; 
stehender Per•ollen 1 555,3 0,5 

VergUtUD& für Tag•, an denen die 
in der Produlction bHchllftigten 
Lehrlint;e und die 1n A.usbildUnt; 
stehenden Peraonen nicht ge:-
arbeitet haben 420,2 0,1 

Sonstige Kosten der Berufsaue-
bildUnt; 175,4 0,1 

Stipendien !Ur den Beeuch Ton 
Beruteechulen 7,2 o,o 

Unterricht in Betriebshygiene 
und Betriebuicherhei t 10,2 o,o 

Sonstige Aufwendungen 25,0 0,0 

Insgeeut 115 075,5 36,2 

a) Arbeiter 

50 bh 99 

7 500 
2 697 
4 803 

131 
113 

18 

14,2 

0,2 

30 576,9 

blteil 
an der 

Betriebe 11it 

1. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 

die gezahlten Lohn- bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1961 nach Industrie 

Papierverarbeitunr; Herstellunr von Artikel! 

•.• BHch!lftigten 

100 bio 199 200 bio 499 500 bio 999 1 000 und mehr 

15 266 18 835 11 261 14 418 
6 165 8 637 6 038 e 287 
9 101 10 198 5 223 6 131 

261 403 257 192 
248 393 247 186 
13 10 10 6 

29,5 36, 3 21,9 28,5 

0,4 0,7 0,4 0,3 

67 018,8 87 588,2 56 453,6 76 484,2 

.lu!wendun«en 

blteil Anteil Anteil blteil 
an der an der an der an der 

berei- berei- berei- be-:rei- berei-zusammen nigten zusammen nigten zusammen nigten zueammen nigten ZU!UlDUD.ll!ID nigten 
Lohn- Lohn- Lohn- Lohn- Lohn-... _ . ... _ . ... -e ... -. ... -. 

1 000 DJI " 1 000 Dll " 1 000 DII " 1 000 DJI " 1 000 DI! " 
"'Jl'"Vr!'r,1 

732,4 2,4 1 630,5 2,4 3 042,0 3,5 2 627, 7 4,6 5 692,4 7,4 

117, 1 0,4 203,4 0,3 562, 7 0,6 512,6 0,9 2 319,5 3,0 

615, 3 2,0 1 427, 1 2, 1 2 479,3 2,8 2 115, 1 3, 7 3 312,9 4,4 

3 163, 3 10,4 7 321, 3 10,9 9 388,3 10,7 6 391,3 11,3 8 354,3 10,9 
1 770,5 5,8 4 051,0 6,0 5 391,4 6,2 3 380,4 6,0 4 964,9 6, 5 

1 360, 7 4, 5 3 208,7 4,8 3 952,8 4,5 3 001,5 5,3 3 376,3 4,4 
o,o o,o 2,5 o,o ,. 5 o,o - - 2,4 o,o 

32, 1 0,1 59, 1 0,1 40,5 o,o 9,4 o,o 10,7 0,0 

$ 073,0 16,6 11 493,6 17,2 16 780,3 19,2 10 153,4 18,0 15 390,6 20,1 

3 827, 3 12,5 8 374, 3 12, 5 11 083,8 12,7 6 963,9 12, 3 8 900,9 11 ,6 
196,8 0,6 453,8 0,7 830,3 1,0 366,9 0,6 623,9 0,8 
183,8 0,6 409,3 0,6 550,6 0,6 333,8 0,6 461,0 0,6 

320,3 1,1 693,7 1,0 907,7 1,0 564,7 1,0 1 371,7 1,8 
263, 1 0,9 566,5 0,9 776, 3 0,9 491,9 0,9 745,8 1,0 

9,7 o,o 3, 3 o,o 13,2 o,o 7, 1 o,o 58, 7 0,1 
189,4 0,6 844,2 1,3 2 368, 3 2, 7 828,6 1, 5 2 644,2 3,5 

2,9 o,o 3,0 o,o 22,5 o,o 20,2 o,o 270,2· 0,3 
7,5 0,0 9,4 o,o 7,9 o,o 38,7 0,1 14,2 o,o 

72,2 0,2 136, 1 0,2 219,8 0,3 537,7 1,0 300,0 0,4 

53, 3 0,2 164,2 0,2 244, 1 0,3 162,2 0,3 277,4 0,4 

7,0 o,o 5,2 0,0 2, 3 o,o - - 3, 3 o,o 
29, 3 0,1 93, 3 o, 1 112,8 o, 1 130,6 0,2 196,0 0,3 
3, 5 0,0 13, 3 o,o 21 ,9 o,o 20,7 o,o 40,4 0, 1 

13,5 0,1 52,4 0,1 107, 1 0,1 10,9 o,o 37,8 o,o 

190,7 0,6 438,9 0,7 1 009,7 1,1 1 241 ,2 2,2 1 866, 3 2,4 

170,2 0,5 376,6 0,6 926,0 1,0 1 210,6 2, 1 1 848,8 2,4 
58, 1 0,2 94,8 0,1 145,6 0,1 213,5 0,4 20,8 o,o 

112, 1 0,3 281 ,8 0,4 780,! 0,9 997, 1 1, 7 1 828,0 2,4 
20,5 0, 1 62, 3 0,1 83, 7 0,1 30,6 0, 1 17,6 o,o 

166,9 0,5 375,5 0,6 642,4 0,7 438,4 0,8 570,0 0,8 

165,4 0,5 369,7 0,6 631,9 0,7 436, 3 0,8 547,6 0,7 

117,4 0,4 267,4 0,4 462,1 0,5 305,4 0,5 403,0 0,5 

30,2 0,1 78,3 0,1 121,8 0,1 102,0 0,2 87,9 0,1 

17,8 0,0 24,0 o,o 48,0 0,1 28,9 0,1 56, 7 o, 1 

- - - - 4,2 0,0 - - 3,0 o,o 

1,0 o,o o,o 1,5 o,o 5,0 o,o 0,5 0,0 2,2 
1,0 0,0 4,8 o,o 4,2 o,o 0,6 o,o 14,4 o,o 

9 379,6 30,7 21 424,0 32,0 31 106,8 35 ,5 21 014,2 37,2 32 151,0 42,0 
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der geleisteten Arbeitsstunden, 

und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Größenklassen 

aua Holzachliff und Zellatoff, Papier und PllllD8 

llerlcaal liinhei t Inogoaamt 

In die Gehal teliste ein-
getrqene 

.lnt;eotell te An•ahl 13 885 

männlich " 8 282 

weiblich " 5 603 

Lehrlinge " 1 210 

mllnnlich " 608 

weiblich n 602 

Bereinigte Gehal taeumme 
4er .l.n8estell ten 1 000 Dll 114 049,6 

Anteil 
an der 

Art der J.rlwendung insgesamt berei-
nigten 
Gehalt,,.. -··-· 

1 000 DII " 
Prllmien, Gratifikationen 13 029,7 11,4 

Erfebnioprl!mien 
einschl, ProduktiTi t!l tspr!lmien) 4 333,9 3,8 

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnacht•- und !leujahrozuwen-
dungen, Ferienprämien uew.) 8 695,8 7,6 

Zahlungen fUr nicht geleistete 
Arbeitotage 12 939,6 11,4 

Bezahlter Urlaub 7 627, 1 6, 7 
Bezahlte Feiertqe und weitere 

bezahlte Ausfall tage 5 090,8 4,5 
Entlaosungaentech!ldigungen 142,1 0,1 
Urlaubsabgeltung 79,6 0, 1 

Arbei tgeberbei tr!lge zur Sozial-
voraicherung und zu l'amilienbei-
hilfen 20 758,4 18,2 

Kranken-, 1/lutterachat'te-, Invali-
di tä tavereicherungen 9 009,1 7,9 

Gehaltsfortzahlung im Irankheitofall 1 909,7 1,7 
Arbei teloaen:Teraicherung 592,6 0,5 
Veroicherung gegen Betriebount!l.111 

und Berufskrankheiten 648,6 0,6 
l'amil ien blihilf en 855, 1 0,7 
Sonetige Bei trl!ge 23,1 o,o 
Zueii tzliche PeneionsTereicherung 7 087,1 6,2 
Vertragliche Pamilienbeihilfen 148,9 0,1 
Zusätzliche PamilienunterstUtzung 58, 1 0,1 
Sonotige Bei tr!lge 426,0 0,4 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergütungen 574,3 0,5 

Deputate (11:ohle, 11:oko, Gae, Strom) 21,2 o,o 
Wohnung 383,2 0,3 
Mietzuachüse• 121,2 0,1 
Sonotige llaturalleistungen (Ge-

tränke, Verpf'ler, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. 48,6 o,o 

S0nat1g• Sozialleistungen 1 729,6 1,5 

Verschiedene Sozialaufwenduqen 1 692,5 1,5 
Direkte Zahlungen 125,6 0, 1 
Indirekte Zahlungen 1 566,9 1,4 

Geoetz Uber Schwerbeecblidigto 37,1 o,o 

Aufwendungen tur Beruf1auobildung u.ä 1 875,1 1,6 

Borutsauabildung 
Goblil ter im Zusammenhang mit effek-

1 837,6 1,6 

tiv geleiotetor Arbeit in der 
Produktion beschäftigter Lehr-
lingo und in der AuM>ildung 

1 305,6 1tehender Pereonen 1,2 

ver~:~~!~.J~~~ ~.~~;~i~!:n 
Lehrlinge und die in ~uobildung 
atehenden Pereonen nicht ge-

359,0 arbei tot haben 0,3 
Sonetige l.oeten der Berufeaua-

0,1 bildung 173,0 
Stipen4ion tur don Boeuch Ton 

14,3 o,o Berufeechulen 
Unterricht in Betrioboh7giono 

un4 Botrioboeichorheit 2,0 o,o 
Sonstige Aufwendungen 21, 1 0,0 

Insgeeamt 50 906,7 44,6 

b) Anceate llt• 

50 bio 99 

1 403 

815 
588 

174 

75 
99 

10 624,1 

Anteil 
an der 

zusammen berei-
nigten 
Gehalts ·-··--· 

1 000 DIii ,. 
772,7 7,3 

288,2 2,7 

484,5 4,6 

1 164,6 11,0 

705,0 6,6 

438,1 4,1 
5,6 0,1 

15,9 0,2 

1 565,2 14,7 

902,0 8,5 
114,6 1,1 

58,9 0,5 

45,1 0,4 
72,7 0,7 
2,9 o,o 

347,9 3,3 
1,0 o,o 
0,3 o,o 

19,8 0,2 

35,9 0,3 

3,6 o,o 
15, 4 0,2 
14, 1 o, 1 

2,8 o,o 

45,2 0,4 
42,2 0,4 
8,8 0,1 

33,4 0,3 
3,1 o,o 

250,2 2,4 
248,9 2,3 

176,5 1,7 

47,7 0,4 

24,6 0,2 

0,2 o,o 

- -
1,1 o,o 

3 833,8 36, 1 
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Betriebe mit • • • Beacbliftigten 

100 bis 199 200 bie 499 500 bio 999 1 ooo und mehr 

2 960 4 085 2 318 3 119 

1 796 2 412 1 409 1 850 
1 164 1 673 909 1 269 

323 373 173 167 

153 182 109 89 
170 191 64 78 

23 096,4 32 320,0 20 894,7 27 114,4 

Arlwen4ungen 

Anteil Anteil Anteil Anteil 
an 4er an der an der an 4or 

zu1!n1mmen berli- zu11&m11.en berei- 1uaamm.en berli-
EUS!llllllm 

borei-
nigten nigten nigten nigten 
Geholte- Gehalte- Gehalte- llebalt1 
•umme summe 1umme summ• 

1 000 DII ,. 1 000 DII " 1 000 DII " 1 000 DII ,. 
1 896,2 8,2 3 784,6 11,7 2 512,5 12,0 4 063,7 15,0 

526,8 2,3 1 502,9 4,6 878,7 4,2 1 137,3 4,2 

1 369,4 5,9 2 281,7 7,1 1 633,8 7,8 2 926,4 10,8 

2 587,9 11,2 3 387,5 10,5 2 338,1 11,2 3 461,5 12,8 
1 565,6 6,8 2 093,8 6,5 1 401,8 6,7 1 860,7 6,9 

998,6 4,3 1 246, 1 3,8 924, 1 4,4 1 483,9 5 ,5 
5,6 o,o 20,4 0,1 - - 110,5 0,4 

18,1 0,1 27,2 0,1 12,2 0,1 6,3 o,o 

3 756,6 16, 3 6 146,5 19,0 4 108,5 19, 7 5 181,7 19,1 

1 848,1 8,0 2 525,5 7,8 1 537,6 7,4 2 196,0 8,1 
300,2 1,3 502,9 1,6 428,0 2,1 564,0 2, 1 
117,3 0,5 164,7 0,5 94,1 0,5 157,6 0,6 

102,6 0,5 150,5 0,5 120,2 0,6 230,2 o,8 
167,6 0,7 242,4 o,8 159,5 0,7 212,9 0,8 

2,6 o,o 6,9 o,o 1,4 o,o 9,4 o,o 
1 152,5 5,0 2 341,4 7,2 1 625, 1 7,8 1 620,1 6,0 

10,6 0,1 46, 1 0,1 23,4 0,1 67,9 0,3 
3,2 o,o 46, 7 0,1 4,4 o,o 3,5 o,o 

51,9 0,2 119,3 0,4 114,8 0,5 120,2 0,4 

83,7 0,4 103,7 0,3 76,5 0,4 274,4 1,0 
6,1 o,o 8,3 o,o 2,0 o,o 1,2 o,o 

43,3 0,2 63,8 0,2 66,4 0,3 194,3 0,7 
26,9 0,1 14,9 o,o 6,4 o,o 58,9 0,2 

7,4 0,0 16,7 0,1 1,7 o,o 20,0 0,1 

75, 1 0,3 345,5 1,1 504,6 2,4 759,2 2,8 
69, 1 0,3 327,9 1,0 498,2 2,4 755,2 2,8 
18,3 0,1 64,1 0,2 26-,7 0,1 7,8 o,o 
50,8 0,2 263,8 0,8 471,5 2,3 747,5 2,e 

6, 1 o,o 17,6 0,1 6,4 - 4,0 o,o 

475,9 2,0 545,9 1,7 304,0 1,4 298,9 1,1 
471,1 2,0 542,7 1,7 294,7 1,4 280,2 1,0 

343,6 1,5 371,5 1,2 200,9 1,0 213,1 0,8 

96,8 0,4 103,2 0,3 53,6 0,2 57,7 0,2 

30,6 0,1 68,1 0,2 40,3 0,2 9,5 o,o 

0,1 o,o 0,7 o,o 8,8 o,o 4,5 o,o 

- - 0,5 o,o 0,5 o,o 1,0 0,0 
4,8 o,o 2, 1 o,o - - 13,2 o,o 

8 875,4 38,4 14 313,7 44,3 9 844,2 47,1 14 039,4 51,8 



a) Arbeiter 

Merkmal l!inheit Inagesamt 
50 bio 99 

In die Lohnliste ein-
getra&ene 
J.rboiter Anzahl 98 418 18 31' 
m!uml1oh n 63 605 11 393 
weiblich " 34 813 6 920 

Lehrlinge n 7 316 2 065 
mannlich n 7 000 2 003 
weiblich n 316 62 

Summe der geleisteten 
Arbei teetunden der 
J.rbei ter Mill.Std. 195, 1 36,8 

Summe der geleisteten 
Arbei tl!latunden der 
Lehrlinge n 12,0 3,4 

Bereinigte Lohnsumme 
der Arbeiter 1 000 III 614 751,0 109 055,5 

Anteil Anteil 
Art der Aufwendung an der an der 

inegeeamt berei- zusammen berei-
nigten nigten 
Lehn- Lohn-_ .. ___ -··--

1 000 IJ.I " 1 000 DM ,. 

Prämien, Gratifikationen 19 235, 2 3, 1 2 062,9 1 ,9 
Erfebnieprämien 

einechl, Produktivi tätspramien) 1 
Verschiedene Gratifikationen 

150,0 0,2 211, 3 0,2 

(Weihnachts- und Neujahrazuwen-
dungen, lerienprämien usw.) 18 085,2 2,9 1 851 ,6 1, 7 

Zahlungen :rur nicht geleistete 
J.rbei totage 70 676, 2 11,5 11 670,9 10,7 

Bezahlter Urlo.ub 43 147,0 7,0 7 092,5 6, 5 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte J.usfall tage 27 215, 6 4,4 4 518, 1 4, 1 
En tl ae eungeen t schadigu.ngen 23, 1 0,0 2,8 o,o 
Urlaubsabgeltung 290,6 0,1 57 ,6 0,1 

Arbeitgsberbeitrage zur Sozial-
veraicherung und zu Familienbei-
h1lfen 106 810,2 17,4 17 974,9 16,5 

Kranken-, Muttel'echat'ta-, Invali-
di täteversicherungen 70 614,8 11, 5 1 3 031, 1 12,0 

Lohnfortzahlung im Krankhei tefall 4 862, 1 0,8 613, 7 0,6 
.lrbei tsloaenve?"eicherung 3 56},9 o,6 640, 1 0,6 
Versicherung gegen Betriebsun!B.lle 

und Berufskrankheiten 4 194,2 0,7 736,8 0,7 
l'am1lienbeih1lfen 5 252, 6 0,9 959, 7 0,9 
Sonstige Bei träge 34,5 o,o 2,8 o,o 
Zusätzliche Pensionsversicherung 16 081,5 2,6 1 852, 1 1,7 
Vertragliche l'amilienbeihilfen 152,0 o,o 3,4 o,o 
Zus!itzlicl)e .!'am1lionunterstützung 134,9 o,o 5, 5 o,o 
Sonstige Bei träge 1 919,6 0,3 129, 6 0,1 

1faturall•i-stungen und vergleich-
bare Vergütungen 1 890, 3 0,3 119,5 0,1 

Deputate (i.ohle, K:oka, Gas, Strom) 14,9 o,o 1,4 o,o 
Wohnung 595 ,8 0,1 24, 7 0,0 
11.ietzu.echüeee 215, 3 o,o 31, 3 o,o 
Sonstige Naturalleistungen ( Ge-

tr8.Jlke, Verpfler, Schuhwerk, 
Bekleidung UOW, 1 064,4 0,2 62, 1 o,o 

Sonotige Sozialleistungen 7 558, 3 1,2 471,6 0,4 

Verschiedene Sozialaufwendungen 7 172,0 1 ,2 379, 6 0,3 
Direkto Zahlungen 517, 2 0,1 120,4 o, 1 
Indirekte Zahlungen 6 654,8 1,1 259, 2 0,2 

Gesetz über Schwerbeechadigte 386, 3 o,o 92, 1 0,1 

.lu!wendungen für Berufsausbildung u.ä. 11 511, 4 1 ,9 3 01 6, 7 2,8 

Berutaauebildung 11 386, 1 1,9 2 998,9 2,8 
Löhne im Zusommenhang mit effek-

tiv geleisteter Arbeit in der 
Produktion bescha.ftigter Lehr-
linge und in der Ausbildung 
etehender Personen 7 856, 7 1,3 2 108,0 1,9 

Vergütung !Ur Ta&e, an denen die 
in der Produktion bescha!tigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 2 214, 1 0,4 606, 3 0,6 

Sonstige Kosten der Berutsaus-
bildung 1 315, 3 0,2 284,6 0,3 

Stipendien !Ur den Besuch von 
Berufsschulen 19, 5 o,o 2,3 o,o 

Unterricht in Betriebshygiene 
und Betriebesicherhei t 3,2 0,0 1,1 o,o 

Sonstige J.u!wendungen 102,5 o,o 14,5 0,0 

Insgesamt ?17 681,6 35,4 35 316,5 32,4 

0~/32/460 - XI.63 
-· -16 

1. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 
die gezahlten Lohn- bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1961 nach Industrie 
Druckerei 

Betriebe mit ••• Boochäftigten 

100 bis 199 200 bis 499 500 bio 999 1 000 und mehr 

17 285 29 192 17 273 16 355 
10 657 17 889 11 638 12 028 

6 628 11 303 5 635 4 327 
1 503 2 026 1 141 581 
1 448 1 903 1 088 558 

55 123 53 23 

35,0 57,4 33,8 32, 1 

2, 5 3, 3 1,9 1,0 

105 087,0 181 274,5 111 601, 1 107 732,9 

Aufwendungen 

Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der 

zusammen berei- berei- berei- berei-
nigten zusammen nigten zusammen nigten zueammen nigten 
Lohn- Lohn- Lohn- Lohn-
-··--

.,, ___ ... ___ .,, ___ 
1 000 m! % 1 000 DM jl 1 000 III! ,.. 1 000 III! .,. 

2 220, 1 2, 1 4 506, 2 2, 5 3 529,9 3,2 6 916, 1 6,4 

1 59,0 0,1 230,4 0,1 549, 3 0,5 - -
2 061, 1 2,0 4 275,8 2,4 2 980,5 2,7 6 916, 1 6,4 

. 
11 535, 2 11,0 19 945,4 11,0 12 706, 1 11,4 14 818,5 13,8 

7 055,9 6, 7 11 855, 0 6, 5 7 610,0 6,8 9 533, 6 8,9 

4 415, 7 4,2 8 022,0 4,4 5 045, 7 4, 5 5 214, 1 4,8 
13,4 o,o 2, 7 o,o 0,4 o,o 3 ,9 o,o 
50,2 0,1 65, 7 o,o 50,0 0,1 67 ,o 0,1 

18 664, 1 17,8 32 385, 7 17,9 19 132,9 17, 1 18 652,6 17,3 

12 379,4 11,8 20 663,8 11,4 12 864,0 11,5 11 676,6 10,8 
770, 5 0,1 1 360,7 0,7 999, 5 0,9 1 117,6 1 ,o 
600,6 0,6 1 010,3 0,6 624, 9 0,6 688,0 0,6 

730, 5 0,7 1 196, 5 0,7 773,9 0,7 756, 5 0,1 
909,6 0,9 1 516,0 0,8 952, 1 0,8 915, 1 0,9 

3,9 o,o 17, 7 o,o 3,0 o,o 7, 1 o,o 
3 031,5 2,9 6 200,7 3, 4 2 585,2 2, 3 2 412,0 2,2 

6,0 o,o 79,6 0,1 9,9 o,o 53,2 0,1 
23,8 o,o 88,1 0,1 11 ,6 0,0 5,8 o,o 

208,2 0,2 252, 2 0,1 308,7 0,3 1 020,8 1,0 

126, 3 0,1 297 ,8 0,1 191,9 0,2 1 154,9 1,1 

9,8 o,o 3,0 o,o 0,7 o,o - -
67,9 0,1 131,0 0,1 72,7 o, 1 299 ,4 0,3 
23, 1 o,o 56,4 o,o 17,6 0,0 86,9 0,1 

25, 5 o,o 107,4 o,o 100,9 0, 1 768, 5 0,7 

766,3 0,1 1 714,3 0,9 1 581 ,8 1 ,4 3 024,2 2,8 

708,6 0,7 1 587 ,2 0,9 1 493, 2 1, 3 3 003,4 2,8 
17&,2 0,2 130,0 0,1 47 ,8 o,o 42,8 0,0 
532, 4 0,5 1 457 ,2 0,8 1 445, 4 1, 3 2 960, 6 2, 7 
57, 7 o,o 121;0 o,o 88, 6 0,1 20,8 o,o 

2 097 ,6 2,0 3 222,3 1,8 1 995, 6 1,8 1 179,1 1,1 

2 055, 6 2,0 3 198,5 1,8 1 968,7 1 ,8 1 164,4 1,1 

1 474,2 1,4 2 159, 6 1 ,2 1 383,0 1,2 731,9 0,7 

407,1 0,4 667 ,3 0,4 325,8 0,3 207,6 0,2 

174,3 0,2 371,6 0,2 260,0 0,2 224,8 0,2 

2, 3 o,o 3, 1 o,o 0,5 o,o 11, 3 0,0 

0,7 o,o 0,4 o,o 0,5 o,o 0,5 0,0 
39,0 o,o 20,4 0,0 25,8 o,o 2,9 o,o 

35 409,6 33, 7 62 071, 7 34,2 39 138,2 35, 1 45 745,4 42, 5 



der 19leiateten Arbeit88tunden, 

und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten. 

zweigen und Größenklassen 

cewerbe 

Merkmal Einheit Inageaamt 

In die Gehal teliete ein-
getragene 

lngeetoll te lnzahl 31 805 

männlich . 18 501 

weiblich . 13 304 

Lehrlinge . 1 979 

m!lnnl1ch . 756 
weiblich . 1 223 

Bereinigte Gehal teeWDIDe 
der ~eatell ten 1 000 DM 275 937,6 

Anteil 

ut der J.u!wendung an der 
bere1-insgesamt n1gten 
Geha.1te. _,, ___ 

1 000 DI! " 
Prb.mien, Gratifikationen 18 332,0 6,6 
Erfebniapräm.ien 

einschl. Produkt1vi t!ltspramien) 
Verechiedene Grati:t'ikationen ' 698,2 1,, 

(Weihnachts- und Neujahrazuwen-
dwigen, Ferienpri!Lmien uaw. ) 14 633,8 5,' 

Zahlungen !Ur nicht geleistete 
Arbe! tstage ,2 050,3 11,6 

Bezahlter Urlaub 20 193, 7 1,, 
Bezahlte 1e1ertage und weitere 

beza.hl te Auofall tago 11 359,5 4,1 
Entlaeeungoentochl!digt1J1&en 214,1 0,1 
Urlauboabgel tung 283,2 0,1 

Arbei t:ßeberbe1tr!lge zur Sozial-
ver•icherung und zu 1am.ilienbe1-
h1lfen 46 572, 1 16,9 

:tranken-, Mutterschafte-; Invali-
di tätevereicherungen 20 394,5 7,4 

Gehal tofortzahlung im Ira.nlchei tetall 4 896,8 1,8 
A.rbei tsloeenvereicherung 1 363,2 0,5 
Vere1cherung gegen Betriebounflille 

und Beruhkre.nkhei ten 1 184,7 0,4 
l!'am1lienbeih1lfen 1 994,8 0,7 
Sonotige Bei trage 33,4 o,o 
Zueä.tzliche Pensionevereieherung 15 727,0 5, 7 
Vertragliche lam1lienbeih1lfen 258, 1 0,1 
ZuoUzliche lam1lienunteretUtzung 86,2 o,o 
Sonotige Boi tr!lge 633,3 0,2 

Baturalleistungon und nrgleich-
bare Vergütungen 1 244,9 0,5 

Deputats (1:ohle, l!:oko, Gas, Strom) 11,8 o,o 
Wohnung 463,6 0,2 
llietzuechüaee 125,4 0,1 
Sonotige Naturalleietungen ( {}e-

trä.nke, Verp!lerg, Schuhwerk, 
Bekleidung uow, 644,0 0,2 

Sonotige S01ialleiotungen 3 389,7 1,2 

Verschiedene Sozialaufwendungen 3 285, 5 1,2 
Direkte Zahlungen 159,5 0,1 
Indirekte Zahlungen 3 126,0 1,1 

Gesetz liber Schwerbeechädigte 104,2 o,o 

Aufwendungen !Ur Berutoauebildung •,K. 3 534,8 1,3 

Berufsausbildung 3 474,0 1,3 
Geh!!.l ter im Zusammen!iang mit effek-

tiv geleiateter .Arbeit in der 
Produktion beoch!ittigter Lehr-
linge und in, der Aueb1ldung 

0,8 atehender Pereonen 2 291,2 
Vergütung !Ur Tage, an denen die 

1n der Produktion beochaftigten 
Lehrlinge und die in Aueb1ldung 
etehenden Personen nicht ge-
arbei tot haben 549, 7 0,2 

Sonatige Ioaten der Beruteaue-
633,2 0,2 b1ldung 

Stipendien tUr den Be ouch von 
0,0 Berufaechulen 32,7 

Unterricht in BetriebohJ'giene 
und Betriebeeicherhei t 1,2 o,o 

Sonotige J.u!wendungen 26,8 o,o 

Insgesamt 105 123,8 38, 1 

b) Anpetellte 

Betriebe 111 t , , , !Hohllftigten 

50 b1a 99 100 bia 199 200 bia 499 500 bia 999 1 000 und mehr 

4 8BB 5 404 8 75, 5 „5 7 425 

2 909 3 157 5 127 3 167 4 141 

1 979 2 247 ' 626 2 168 3 284 

404 407 568 287 313 

113 134 212 151 146 

291 273 356 136 167 

40 062, 7 44 687,9 n 491,5 47 152,, 70 54', 1 

J.ufiendungen 

lnte11 lnte11 lnteil lnte11 \ J.nte1l 
an der 1111 dar an der 1111 der 1111 du 
berei- bere1- bere1- bere1- bere1 zuaammen n1gten zusammen n1g1:en sueammen nigten SU8811EHD nigten suaammen nigtei 
llohalte ~-- ~-- Gellll:19--·-· 1 000 Dil4 " 1 000 DII " 1 000 III " 1 000 III " 1 000 III " 

' 
2 018,1 5,0 2 150,7 4,8 4 316,2 5,9 3 481,9 7,4 6 365, 1 9,0 

525,9 1, 3 357,0 o,8 834,7 1,1 912,4 1,9 1 068,2 1,5 

1 492,2 3,7 1 79,,7 4,0 ' 481,5 4,7 2 569,5 5, 5 5 296,9 7,5 

4 545,9 11,' 5 168,8 t 1,6 8 484,2 11,5 5 534, 7 11,7 8 316,8 11,8 

2 781,4 6,9 3 249, 1 7,3 5 235, 7 7,1 3 441,8 1., 5 485,7 7,8 

1 62',7 4, 1 1 848,5 4, 1 3 168,2 4,, 2 063,9 4,4 2 655, 1 3,8 
15, 5 o,o 36,3 0,1 25,0 o,o 5,2 o,o 132,0 0,2 

125,3 o,, 34,9 0,1 55, t 0,1 23,8 o,o 44,0 o,o 

5 488,, 13,7 7 269,6 16,3 12 907,0 17,6 8 925,2 18,9 11 982,0 17,0 

3 151, 6 7,9 3 435,5 7,7 5 438,5 7,4 3 426,5 7,3 4 942,4 7,0 
458, 7 1,1 568,7 1,, 1 287,9 1,8 1 086,7 2,3 1 494,7 2,1 
195,2 0,5 215, 7 0,5 347,6 0,5 235, 7 0,5 368,9 0,5 

158,4 0,4 193,9 0,4 311,7 0,4 241,8 0,5 278,9 0,4 
290,1 0,7 339,5 o,8 546,2 0,7 366,e 0,8 452,1 0,6 

4,5 o,o 9,6 o,o 9,1 o,o 1,7 o,o 8,4 o,o 
1 150,2 2,9 2 359, 5 5,3 4 626,5 6,, 3 364,, 7,1 4 226,4 6,0 

12,5 0,2 34, 3 0,1 116,8 0,2 28,4 0,1 66,1 0,1 
3,9 o,o 20,7 o,o 48,0 0,1 3,7 o,o 9,8 o,o 

63,2 0,2 92,0 0,2 174,7 0,2 169,4 0,3 134,0 0,2 

27 ,5 o, 1 54, 1 0,1 160,0 0,2 161,2 0,3 842,1 1,2 

0,8 o,o 1,0 o,o 4,3 o,o 5,6 o,o - -
9,8 o,o 32, 1 0,1 89,0 0,1 64,0 0,1 268,8 0,4 

10,8 o,o 14,5 0,0 42,7 0,1 44,8 0,1 12,6 o,o 

6,1 0,0 6,4 o,o 24,0 o,o 46,8 0,1 560,7 o,8 

190,0 0,5 390,0 0,9 693,0 0,9 549,0 1,2 1 567,1 2,2 

175,4 0,4 376,2 o,8 658,4 0,9 512,8 1,1 1 562,7' 2,2 
29, 3 0,1 44,6 1,0 40,3 0,1 30,3 0,1 14,9 0,0 

146,0 0,3 331,6 0,7 618,1 o,8 482,5 1,0 1 547, 7 2,2 
14,6 o, 1 13,8 o,o 34,6 o,o 36,2 0,1 5,0 o,o 

664, 7 1,7 639,4 1,4 1 000,8 1,4 584,1 1,2 645,8 0,9 

660, 3 1,7 624,8 1,4 996,7 1,4 557,5 1,2 634,7 0,9 

417 ,2 1,0 435,8 1,0 676,2 0,9 380,7 o,8 381,2 0,5 

109, 1 0,3 111,0 0,2 164,6 0,2 93,8 0,2 71,2 0,1 

134,0 0,3 78,0 0,2 156,0 0,2 82,9 0,2 182,3 0,3 

1,1 o,o - - 0,1 o,o 22,0 o,o 9,5 o,o 

o,o 0,3 o,o 0,1 o,o 0,5 o,o 0,3 - -
3,0 o,o 14, 3 o,o 3,9 o,o 4,6 0,0 1,1 0,0 

12 934, 5 32, 3 15 672,6 35, 1 27 561,2 37,5 19 236, 1 40,8 29 719,5 42,1 

-17-



'· ·~ 

llorkmal Einheit 

In die Lohnliste ein-
getragene 

Arbeiter Anzahl 
männlich . 
weiblich " 

Lehrlinge " m!innlich . 
weiblich " 

Summe der geleisteten • 
.lrboi taotundon der 
.lrboi ter Mill.Std. 

Summe der geleisteten 
Arbei testunden der 
Lehrlinge " 

Bereinigte Lohneumme 
der Arbeiter 1 000 DII 

Art der Aufwendung 

Prämien, Gratifikationen 

Erfebnisprämien 
einschl. Produkti vi tä tepramion) 

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnachts- und loujahrozuwen-
dungen, 1erienprämien uew.) 

Zahlungen !Ur nicht geleietete 
Arbei tetage 

Bezahlter Urlaub 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahl to Ausfall tago 
Entlueungeentechadigungen 
Urlaubsabgel t1111& 

Arbei tgeberbei trlige zur Sozial-
vereicherung und zu Familienbei-
hilfon 

:tranken-, JGutterechatte-, Invali-
di tl!l.tev.areiche~en 

Lohnfortzahl1111& im Xrankheitofall 
Arbei teloeenvereicherun& 
Versicherung gegen Betriebsunfälle 

und Berufelcrankhei ten 
Pamilienbeihilfen 
Sonetige Boi träge 
Zueatzliche PensioneTer!licherun,; 
Vertragliche Pamilienboihilfen 
Zuslltzliche PamilienunteretUtz1111& 
Sone tig• Boi trlig• 

ll'aturalleietungen und Tergleich-
bare YergUt1111&en 

Deputate (l:ohlo, Kelte, Gas, Strom) 
'lohn1111& 
111.etzuechü••• 
Sonstige laturalloietungon (Go-

tränke, Verptler, Schuhwerk, 
Belcleid1111& uow. 

Sonetige Sozialleistungen 

Verschiedene Sozialaufwendungen 
Direkte Zahl1111&•n 
Indirekte Zahl1111&en 

Goeeh Uber Schwerbuchlidigte 

Aufwend1111&•n !Ur Beru!oauobild1111& u .11 
Berufeauobild1111& 

Löhne im Zuoamm•nhan« mit effek-
tiT geleisteter Arbeit in der 
Produktion buchll!tigter Lehr-
linge und in der Auebild1111& 
eteh1nd1r Personen 

YergUt1111& für Tag•, an denen die 
in der Produktion beach!lftigten 
Lehrlinge und die in Auobild1111& 
1t1henden Pereonen nicht ge-
ubei tot haben 

Sonstige losten der Beru:tsaus-
bild1111& 

Stipendien für den Beeuch von 
Berufeechulen 

Unterricht in Betriebehygiene 
und Betrieboeicherhei t 

Sonstige .lufwend1111&•n 

Inegeaam.t 

Inegesamt 

24 898 
17 591 

7 307 
402 
390 

12 

47,8 

0,6 

130 193,4 

Anteil 
an der 
berei-im1geeamt nigton 
Lohn-_,. ___ 

1 000 DK " 
3 782,5 2,9 

2 235,6 1,7 

1 546, 9 1,2 

n5 062,3 11,6 

8 812,1 6,8 

6 213,4 4,8 
0,3 o,o 

36,5 o,o 

23 335, 3 17 ,9 

n5 393, 1 11 ,B 
825,5 0,6 

1 108,6 0,9 

2 321,5 1,8 
1 352, 3 1,0 

202,5 0,2 
1 925, 7 1 ,5 

20,2 o,o 
47,7 o,o 

138,2 o, 1 

1 347,6 1,0 

12,4 0,0 
756,9 0,6 
205,2 0,1 

373,1 0,3 

1 684,5 1,3 
1 627,8 1, 3 

215,2 0,2 
1 412,6 1,1 

56, 7 o,o 

494,2 0,4 

487,7 0,4 

385, 7 0,3 

85,6 0,1 

16,4 0,1 

0,9 o,o 

1,7 o,o 
3,8 0,0 

45 706,4 35, 1 

a) Arbeiter 

50 bis 99 

Ant'eil 
an der 

Betriebe mit 

1. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 

die gezahlten Lohn- bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1961 nach Industrie 

Herstellunc,Zurichtung 

••• Beechaftigten 

100 bis 199 200 bis 499 500 bio 999 1 000 und mehr 

4 034 5 276 3 629 
2 689 3 814 2 250 
1 345 1 462 1 379 

7 32 24 
7 29 22 - 3 2 

7 ,9 10, 3 6, 9 

o,o 0,0 o,o 

20 330, 3 27 639, 7 1e 774, e 

Aufwendungen 

Anteil Anteil Anteil -Gtt_:1 
an der an der an der an der 

berei- berei- berei- berei- berel-Eueammen nigten zusammen nigten zueammen nigten zusammen nigten zusammen ni~ten 
Lohn- Lohn- Lohn- Lohn- Lohn-
-.---e ""mme oumme summe summe 

1 000 DM " 1 000 DM ,,. 1 000 DM ,,, 1 000 DM 
"" 

1 OOC DM 

703, 7 3,4 472,6 1,7 288.0 1, 5 

327 ,8 1,6 25, 2 0, 1 - -

375,9 1,8 447, 4 1 ,6 288,0 1, o 

2 136,5 10,5 2 960,0 10,7 2 093,0 11,1 

1 264,0 6,2 1 755, 4 6,4 1 269, 3 6,8 

866,9 4,3 1 195,8 4,3 810, 1 4,3 - - - - - -
5, 6 o,o 8,8 o,o 13,6 0,1 

3 582,9 17,6 4 955, 6 17,9 3 601,6 19,2 

2 433,0 12,0 3 332, 5 12, 1 2 368,6 6,8 
123,5 0,6 164, 1 0,6 125, 7 0,7 
125, 7 0,6 162,6 0,6 116,6 0,6 

404, 1 2,0 573, 7 2, 1 356,5 1,9 
206,0 1,0 294, 1 1,0 187,2 1,0 

5,9 o,o 8,3 o,o 36,0 0,2 
245, 3 1,2 350,9 1 ,3 362, 7 1,9 

15 ,2 0,1 - - 1, 7 o,o 
1,1 0,0 5,8 o,o - -

23,2 o, 1 63,6 0,2 46, 7 0,3 

59,2 0,3 132,6 0,5 205, 1 1,1 

0,8 0,0 1,4 o,o 10,2 0,1 
44,2 0,2 121,7 0,4 175,0 0,9 
7,0 o,o 0,8 o,o 1,8 o,o 

7,3 o,o 8,6 0,0 18,1 0,1 

. 94,6 0,5 280,8 1,0 404,6 2,2 

77,3 0,4 254, 6 0,9 398, 3 2, 1 
33,6 0,2 46,0 0,2 22,9 o, 1 
43,7 0,2 208,5 0,7 375, 5 2,0 
17,3 0,1 26,2 0,1 6, 3 o,o 

14,6 0,1 76, 1 0,3 31,4 0,2 
14,6 0,1 71, 3 0,3 30,5 0,2 

8,9 0,1 47,0 0,2 20,4 0,1 

1,9 o,o 15, 7 0,1 6,3 o,o 

. 3,8 o,o 8,5 o,o 3, 7 o,o 

- - - - 0,9 o,o 

. . - - 1,7 o,o - -. - - 3,2 o,o - -
6 591, 5 32,4 8 877,7 32, 1 6 623,7 35,3 
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_.,, 15.,,.,, .. ""''" Aroettlltunden, 

und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und GröBentdassen 

und Veredelun1 von Leder 

llerlmal linheit Illageaat 

Ill die Gehal taliote ein-
getrat;e11e 

.lngeetell te AD.zahl 4 297 

allllDliCh . ' 024 

weiblich . 1 273 

Lehrlinge . 192 

m.llnnlich . 120 

weiblich . 72 

Bereinigte Gehal teoumme 
der Allgeotell ten 1 000 DI! " 665,5 

.lllteil 

Art der .lu!wendung an der 
berei-inag:eaut Digte11 
G-~~-ti,. 

1 000 DII " 
Prämien, Gratifikationen 4 176,7 12,4 

Erfebniepriimien 
einochl. Produkti Ti tii tepriimien) 2 396,2 7,1 

Verochiedene Grati!ikationen 
(Weihnachte- und lfeujahruuwen-
dungen, Perienprilmien uew.) 1 780,5 5,3 

Zahlungen :rur Dicht geleiotete 
Arbei tetqe 4 693,, 1,,9 

Bezahlter Urlaub 2 1,1,8 8,1 
!iezahl te Feierta,;1 und weitere 

bHahl te Ausfall tq• 1 932,0 5,7 
Ent lae eungo en t echiidigungen 7,2 o,o 
Urlauboabgel tung 22, 3 0,1 

.lrbei tgeberbei träge zur Sozial-
Tereicherung und zu Familienbei-
hil!en 6 567,9 19,5 

lra.nken-, .M:utteracha:f'ta-, Illnli-
di tä taversicherun«en 2 491,0 7,4 

Gehal te!ortzahlung im Krankhei te!all 484,9 1,4 
Arbei tsloaenTereiche~ 225,0 0,6 
Versicherung gegen Betriebeun!alle 

und Beru!ekrankhei ten 300,5 0,9 
Familienbeihilfen 266,8 o,8 
Sonstig• Beiträge 4,6 o,o 
Zudhliche Penoionneroicherung 2 721,4 8,1 
Vertragliche Familienbeihilfen 2,7 o,o 
Zueli.tzliche FamilienunteretUtzung 15,0 0,1 
Sonot ige Beitriige 56,0 0,2 

laturalleietungen und Tergletch-
310,6 0,9 bare Vergütungen 

Deputate (l:ohle, l!:oko, Gae, Stroa) 1,, o,o 
Wohnung 170,8 0,5 
JlietzuachUaae 61,2 0,2 
Sonstig• laturalleiotungen ( Ge-

tränke, Verp:tler, Schuhwerk, 
Bekleidung uew. 71,2 0,2 

Sonstige Sosialleiatungen 3'8,8 1,0 

Ver1cbiedene Sor:ialau:twendungen 3'4,9 1,0 
Direkte Zahlungen 36,4 0,1 
Illdirekto Zahlungen 298,5 0,9 

Geeets U ber Schwerbeochiidigte ,,9 0,0 

.lu!wendungen !Ur Beru!eauebUdung u.ii 289,7 0,9 

Beru!eauebildung 
GehiF.l ter im Zue&IDllenhang ai t e!!elc-

283,3 o,8 

tiT geleisteter .lrbeit in der 
Produktion beechiiftigtor Lehr-
linge und in der .luollildung 

0,6 1t1h1n41r Per1on1n 214,4 

V•~~:,;!;~~~~ 
Lehrlinge und die in .luabildung 
•t•h•nd•n Per•onen nicht ge-

0,1 arbei tot haben 43,4 
Sonetig• J:oeton der Beru!eaue-

0,1 bildung 25,5 
Stipendien !Ur den Beeuoh TOD 

1,9 o,o Boru!HchuUn 
Unterricht in BetrioballJgiene 

0,0 Ull4 BetriebHioherhdt 1,0 
Son•tige .lu!wendunge11 ,,5 o,o 

lllaguemt 16 377,0 48,6 

b) Anpstellte 

Betriebe 111 t ••• IHchll!Ugte11 

50 bia 99 100 bh 199 200 bh 499 500 bia 999 1 000 Ull4 ••hr 
/ 

. 62, 814 5,2 . 
4,7 584 ,92 . 186 2,0 170 

29 45 45 . 
. 1' 27 29 

16 18 16 . 
. 5 2,1,, 6 945,0 4 216,0 

.lu!we11dunge11 

.lllteil .lllteil AD.teil Allt11l .lllteil 
an der an der an der an der an der 
berei- berei- berei- au•-•11 berd- 'berei-ne1,1111.en Digte11 sua-•n Digte11 •uaamm.en Digten Digte11 su.a-•n Digte11 
Gehalt.- .. ~-te ~~-1-" ~~ta------

1 000 DII " 1 000 DII " 1 000-"DII C M 000 DII C 1 000 DII ,. 

. . 652,2 12,5 785,9 11,, 4'3,0 10,, 

246,4 4,7 170,5 2,4 119,8 2,8 . 
405,8 7,8 615,4 8,9 ,1,,2 7,4 . . 

. 587,1 11,2 8,e,4 12,1 499,7 11,8 . ,5,,4 6,8 511,1 7,4 ,16,9 7,5 

225,4 4,3 ,19,9 4,6 180,5 4,, 
0,5 o,o - - - -
7,9 0,1 1,, 0,1 2,2 o,o 

. 789,1 15, 1 1 556,0 22,4 842,8 20,0 

40,,5 7,7 553, 1 8,0 ,24,1 7,7 
41,8 o,8 105,1 1,5 83,9 ~.o 
26,7 0,5 ,4,1 0,5 19,2 0,6 . 

. ,1,6 0,7 66,5 0,9 39,5 0,9 . 40,8 0,8 5,,2 o,8 ,9,5 0,9 . - - - - 0,7 o,o . . 227,, 4,4 715,, 10,, ,n,5 7,4 . . . 1,9 o,o o,8 0,0 - - . . 2,4 0,1 2,8 o,o - - . . 7,2 0,1 25, 1 0,4 22,4 0,5 

,,,6 0,6 25,0 0,4 70,5 1,7 . . . 2,5 o,o 2,9 o,o 2,0 o,o . . 24,3 0,5 20,0 o,, 57,5 1,4 
6,1 0,1 1,6 o,o 8,1 0,2 

0,7 o,o 0,5 0,0 2,9 0,1 

. . 8,4 0,2 6,,6 0,9 83,2 2,0 . . 
8,2 0,2 61,6 0,9 81 ,e 1,9 . . . 1,5 o,o 3,5 0,1 9,0 0,2 . 
6,6 0,1 58,0 o,8 72,9 1,7 . . . 0,2 o,o 2,0 o,o 1,, o,o . . 

. . 57,1 1,1 70,8 1,0 65,, 1,5 . 57,1 1,1 6i,2 1,0 64,0 1,5 . . 

. . ,6,5 0,7 47,4 0,7 50,7 1,2 . . 

. . 9,6 0,2 9,5 0,1 9,8 
,• 

0,2 . . 
. 11,1 0,2 9,, 0,1 ,,5 0,1 . . 
. - - 0,6 o,o 1,, o,o . . 

- - 1,0 o,o - - . . . - - ,,o o,o - - . . 
12 127,5 40,7 ' '39,7 48,1 1 994,5 47,, . . 
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„raal 11nhe1t In1goaut 

In 41• Lolml11to oin-
gotragono 
.lrboitor Ansahl 47 427 
dnnlioh . 25 042 
wo1bl1oh . 22 385 

Lohrl1n&• . 1 132 
::m:1ah . 1 095 
• ich . 37 

SU::et;:,f:!:!:t~!;n 
.Arbeiter 111111.Std • 90,4 

8-e der goleiltoten 
.lrbei t11tunden der 
Lehrlin&e . 1,8 

lleroinigte Lolm1ummo 
der .lrboi ter 1 000 III 222 470 ,4 

,4nteil 
an der 

.lrt dor Aufwendung bere1-inogeeamt nigten 
Lohn-
... --e 

1 000 Dll " 
lrllaion, Gratifikationen 6 046,o 2,7 

lrfebn11prllmiln 
ein1ohl .Produkt1 Ti tlhprllmien) 

Veraohiedono Grat1t1kat1onen 
806,4 0,3 

(Weihnachte- und Keujahrozuwen-
dungon, Per1enprllm1en uow. ) 5 239,6 2,4 

Zahl:fen tur nicht golo11tote 
.lrbe tatage 24 255 ,9 10,9 

IIHahl tor Urlaub 14 
Bosahl te Peiertage und we1 tere 

183 ,9 6,4 

bosahlte .lu1talltago 9 932,7 4,5 
llntlao1ungHntoohlldigw,gen 11 ,3 o,o 
Urlaubaabgel tung 128,0 o,o 

.lrbe1 tgoberbe1 trllge zur Sozial-
nroiaherung und zu Pam1l 1onbe1-
hilten 39 511,3 17 ,8 

Iranll:en-, Kutilllreohaft•-, InTali-
41 tlltonroicherungen 27 816,1 12,5 

Lohnfortzahlung 1m ~ankheitotall 1 514,9 0,7 
.lrbei tllo eenveroich~rung 1 380,6 0,7 
Voraichorung gegen Betrieb1untlllle 

und Beruhkrankhe1 ten 2 248,0 1,0 
Pamil1onbe1h1lten 2 446,9 1,1 
S0n1t1ge Bei trllge 45, 1 0,1 
Zu11ltzliche PeneionsTe:reicherung 3 321,6 1 ,5 

::::~:fi!~:• r~fl!:::!~;!i:~ung 
413,0 0,1 

5 ,5 0,0 
S0n1t1ge Boitrllge 319,7 0,1 

Katuralle11tungen und Tergleich-
bare Vergütungen 622,6 0,3 

Doputate (Kohle, Koko, Gao, Strom) 36,7 o,o 
Wohnung 256,4 0,1 
111otsueahUeoe 51,3 o,o 
S0n1t:lge li'aturalloietungon (Ge-

trinke, "forptlejg, Sehuhwerk, 
llokleidung usw. 278,2 0,2 

llonetigo 8odalle1otungon 2 350,7 1,0 
Veraohiodone Sozialaufwendungen 2 233,3 1,0 

Direkt• Zahlungon 419,0 0,2 
Indirekte Zahlungen 1 814,3 o,8 

Goeets über Schwerbe1ahlldigte 117,4 o,o 

J.ufwondungon tur Berufaau1bildung u.11. 1 742,7 o,8 
Boruflauebildung 

L!lhno im Zu1ammenh1111 m1 t ettek-
1 717 ,7 o,8 

tiT geleiltetor .lrboi t 1n der 
Produktion bochllftigter Lehr-
lin&e und in der .luobildung 
1tehendeP Personen 

Vergütung tur Tage, an denon die 
1 211 ,8 0,6 

1n dor Produktion beochllftigten 
Lehrling• und die 1n .luebildung 
atehenden Peraonen nicht ge-
arbeitet haben 332, 1 0,1 

Sonatige Ioaten der Berufsaua-
bildung 173,8 0,1 

St1pond1en für don Beltloh TOn 
Berufaeohulen 2,6 o,o 

Untorrioht 1n Betriebllh7gieno 
und Betr11b111aherhei t 9,9 o,o 

S0n1tige Aufwendungen 12,5 o,o 

Inogeeamt 74 529,3 33,5 

a) Arbeiter 

50 b11 99 

7 370 
3 603 
3 767 

212 
212 

-

14,0 

0,3 

34 696,9 

J,nte'il 
an der 
berei-tuaum•n nigten 
Lohn-_,, ___ 

1 000 DII " 
651,8 1,9 

86,5 0 ,3 

565,3 1,6 

3 524,5 10,2 

2 010,7 5,8 

1 477,6 4,3 
0,5 o,o 

35 ,6 0,1 

5 674,6 16 ,4 

4 118,4 11 ,9 
191,2 0,6 
193,4 0,6 

311,8 0,9 
352,9 1 ,o 

5, 1 o,o 
466,7 1 ,3 

13,2 o,o 
3,2 o,o 

18,7 0,1 

32,7 o,o 

0,3 o,o 
16,5 o,o 

1 ,6 o,o 

14,4 o,o 

145 ,8 0,4 

129,1 0,4 
42,4 0,1 
86,7 0,3 
16,6 o,o 

302,2 0,9 
302,0 0,9 

214, 1 o,6 

61, 1 0,2 

26,8 0,1 

- -
- -
0,2 o,o 

10 331,6 29,8 

1. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 

die gezahlten Lohn- bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1961 nach Industrie 

Kunststoff 

Botrilbo m1 t ••• e„ahllttigten 

100 bie 199 200 bil 499 500 bil 999 1 000 und mohr 

11 504 14 849 5 465 8 239 
5 823 7 341 3 614 4 661 
5 681 7 508 1 851 3 578 

264 333 149 174 
262 299 149 173 

2 34 - 1 

21,9 28,0 10,8 15 ,6 

0,5 0,5 0,3 0,3 

52 901,8 67 046,7 28 458,9 39 366, 1 

Aufwendung 

Anteil .&nte11 Anteil Anteil 
an der an der an der an der 
berei- berei- berei- berei-zuaammen nigten 

zuaammen 
nigten 

sueum.en 
nigten 

r-uaammen 
nigten 

Lahn- Lahn- Lohn- Lohn-
oumma ... --e '-·--e onfflffle 

1 000 DII " 1 000 D1 " 1 000 DII " 1 000 DII " 
1 082,6 2,0 2 211,5 3,3 520,3 1,8 1 579,9 4,0 

151,7 0,3 (66,6 0,7 - - 101,6 0,3 

930,9 1,7 1 744,9 2,6 520,3 1,8 1 478,3 3,7 

5 560,3 10,6 7 354,8 11,0 3 378,6 11,9 4 437, 7 11,3 

3 296,9 6,3 4 339,4 6 ,5 2 012,4 7,1 2 524,4 6,4 

2 209,9 4,2 2 988,7 4,5 1 348,5 4, 7 1 907,9 4,9 
3,5 o,o 7,3 o,o - - - -

50,0 0,1 19,3 o,o 17, 7 0,1 5 ,3 o,o 

8 991,9 17,0 12 284,5 18,3 4 878,9 17, 1 7 681,4 19,5 

6 622,9 12,6 8 561 ,7 12,8 3 592,6 12, 7 4 920,5 12,5 
388,5 0,8 452,5 0,7 227 ,5 o,e 255,3 0,6 
316,7 0,6 456, 1 0,7 156,8 0,5 257, 7 0,7 

554,4 1,0 630,3 0,9 353,2 1,2 398,3 1,0 
604,9 1,1 746,6 1,1 299,2 1,1 443,3 1,1 

7,0 o,o 16,4 o,o 2,4 o,o 14,1 o,o 
366 ,e 0,7 1 040,5 1,6 204,3 0,7 1 243,2 3,2 
63,0 0,1 173,2 0,2 38,0 0,1 125 ,6 0,3 
0,3 o,o 2,0 o,o - - - -

67,4 0,1 205,3 0,3 5,0 o,o 23,3 0,1 

108,0 0,2 145,8 0,2 69,8 0,2 266,2 0,7 

- - 8,2 o,o 1,2 o,o 27,0 o,o 
17 ,5 o,o 54,9 0,1 3,7 0,0 163,8 0,5 
15 ,6 o,o 20,6 o,o 12, 1 o,o 1,3 o,o 

74,8 0,2 62,1 0,1 52,8 0,2 74,1 0,2 

410,7 o,8 545,0 o,8 492,6 1,8 756,6 1,9 

364,0 0,7 508,3 0,7 491,6 1,8 740,2 1,9 
128,'9 0,2 39,4 o,o 123,4 0,5 84,9 0,2 
235, 1 0,5 468,9 0,7 368,3 1,3 655,3 1. 7 

46,6 0,1 36,8 0,1 1,0 o,o 16,4 o,o 

394,4 0,7 550,7 o,8 231,4 o,8 263,9 0,7 

387,4 0,7 535 ,e o,8 228,6 0,8 263,9 0,7 

277,8 o,6 368,8 0,5 155, 7 0,6 195,5 0,5 

70,9 0,1 104,1 0,2 34,6 0,1 61 ,4 0,2 

38,7 o,o 63,0 0,1 38,3 0,1 7,0 o,o 

- - 0,3 o,o 2,3 o,o - -
1,0 o,o 8,6 o,o 0,4 o,o - -
6,0 o,o 6,0 o,o 0,2 o,o - -

16 547,9 31,3 23 092,3 34,4 9 571,6 33 ,6 14 985,7 38, 1 
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der geleisteten Arbeitsstui:iden, 

und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Größenklassen 

verarbeltun1 

Kerl<mal Einheit InegHut 

In die Gehal telioto ein-
getragene 

.A.ngeotell te Anzahl 10 935 

lllim>J.ioh . 6 420 

weiblich . 4 515 

Lehrlinge . 798 

llllnnl. i Oh 1 
. 326 

weiblich . 472 

Bereinigte Gehal taaumme 
der .Angestellten 1 000 lJI 87 668,0 

Anteil 

Art der Aufwendung an der 
berei-

inegeoamt nigten 
Gebal:l;s-
sum,ne 

1 000 DK " 
Prbien, Gratifikationen 7 302,0 8,3 

Erf: ukt1 vi tä t sprämi en) 1 616,9 1,8 
Verschiedene Gratifikationen 

(Weihnachts- und Neujahrezuwen-
dungen, Ferienpramien usw. ) 5 685, 1 6 ,5 

Zahlungen für nicht geleistete 
Arbei tetage 9 844,8 11,2 

Besahl ter Urlaub 5 886,6 6,7 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Aua!alltage 3 830,3 4,4 
Entlaaaungeentachädigungen 39,0 o,o 
Urlaubsabgeltung 88,8 0,1 

Arbei tgeberbei tril.ge zur Sozial-
vereicherung und zu Familienbei-
hil!en 14 364,0 16,4 

Kranken-, Mutterecha!h-, lnTali-
di täteversicherungen 6 767,6 7,7 

Gehal te!ortzabl ung im Iran.kbei te!all 1 307,0 1,5 
.i.rbei tsloeenversicherung 396,6 0,5 
Vereicherung gegen Betriebaun!l.lle 

und Berufskrankheiten 647 ,2 0,7 
Familienbeih11.!en 773,6 0,9 
Sonotige Beitril.ge 17,1 0,1 
Zudtzlicbe Peneione..-eraicherung 3 896,3 4,4 
Vertragliche Familienbeihil!en 248,3 0,3 
Zusl.tzliohe Fam1lienunter1tUtzung 12,1 o,o 
Sonetige Bei tril.ge 298,1 0,3 

Naturalleiotungen und nrgleich-
bare Vergütungen 210,8 0,2 

Deputate (lohle, loke, Gae, Strom) 6,4 o,o 
Wohnung 120,3 0,1 
111etzueahUeae 53,0 0,1 
S0n1tige Heturalleistungen (Ge-

tränke, Verpflerg, Schuhwerk, 
Belcleidung uew. 31, 1 o,o 

Sonetige Sozialleietungen 816,4 1,0 

Verschiedene Sosialaldwendun«en 789,9 0,9 
. Direkte Zahlungen 134,1 0,7 
Indirekte Zahlungen 655,8 0,2 

Geoetz Uber Schwerbeeohil.digte 26,5 0,1 

Aufwendungen !Ur Beruhau1bildung u,ä 1 209,2 1,4 

Beru!eauebildung 1 193,0 1,4 
Gehil.l ter ill Zuaallllllenhang mit ef!ek-

tiT geleiototer .t.rbei t in der 
Produklion beeohl.!tigter Lehr-
linge und in der Auabildung 
1tehender Peraonen 855, 1 1,0 

Vergütung !Ur Tage, an denen die 
in der Produktion bHohl.!tigten 
Lehrlinge und die 1n Auobildung 
otehendan Pereonen nioht ge-
arbeitet haben 223, 1 0,3 

Sonotig• losten der B1tru!1&u1-
bildung 114,8 0,1 

Stipendien !Ur dan Beauch yon 
Berufe1ohulen 4,0 o,o 

Unterricht in Betriebllhy"giene 
und BetriebHicherhei t 2,4 o,o 

Sonetig• Aufwendungen 9,8 o,o 

Inegeaamt 33 747,2 38,5 

b) An-uatellte 

htriebe ait ••• BHOhl.ftigten 

50 bi• 99 100 bio 199 200 bio 499 5.00 bi• 999 1 000 und mehr 

1 372 2 493 3 624 1 399 2 04'1 

807 1 487 2 063 892 1 171 

565 1 006 1 561 507 876 

176 209 254 99 60 

60 87 107 35 37 

116 122 147 64 23 

10 685 ,4 19 292,5 f9 114,4 12 046 ,4 16 529,4 

Aufwendung 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der an der 
berei- berei- berei- berei- berei-

zusammen nigten zusammen nigten zusammen nigten zuaammen nigten zueammen nigten 
Gebal1a- Gebali>- Gehalla- Gabalta- Gehalt& 
SUlllllle summ• SUDIH summ• SUllllll8 

1 000 DK " 1 000 DK " 1 000 DK 1' 1 000 DII " .1 000 DK " 
866,7 8,1 1 47},9 7,7 2 566, 7 8,8 837,2 7,0 1 557,6 9,4 

330,9 3, 1 429,5 2,3 708,3 2,4 144,, 1,2 4,0 o,o 

535 ,8 5,0 1 044,4 5,4 1 858,4 6,4 692,9 5,8 1 553,6 9,4 

1 117,5 10,4 2 156,8 11, 1 3 241,6 11,2 1 350,2 11,2 1 978,6 12,0 

679,3 6,3 1 283,9 6 ,6 1 964,5 6,8 832,5 7,0 1 126,4 6,9 

421,1 4,0 828,6 4,3 1 227,7 4,2 503,0 4,1 849,9 5,1 
1,2 o,o 16,2 0,1 19,3 0,1 0,9 o,o 1,5 o,o 

15 ,9 0,1 28,1 0,1 30,2 0,1 13, 7 0,1 0,9 o,o 

1 507,9 14,1 2 550,3 13,2 4 ~12,6 15,5 2 453,1 20,3 3 340,0 20,2 

833,9 7,8 1 544,2 8,o 2 139,2 7,3 798,8 6,6 1 451,6 8,8 
141,5 1,3 279,5 1,4 387,7 1,4 315,4 2,6 182,9 1,1 
53,3 0,5 90,2 0,5 136,5 0,5 56, 7 0,5 59,9 0,4 

71,8 0,7 127,4 0,7 203,9 0,1 121,2 1,0 122,9 0,8 
95,4 0,9 176,3 0,9 242,0 0,8 107,9 0,9 152, 1 0,9 

2,4 o,o 0,8 0,0 9,1 o,o 3,4 o,o 1,5 o,o 
295,2 2,8 289,1 1,5 1 254,4 4,3 782,9 6,5 1 274, 7 7,7 

6,7 0,1 15,2 0,1 84,2 0,3 54,7 0,4 87,5 0,5 
1,4 o,o 7,6 o,o 3, 1 o,o - - - -
6,3 o,o 20,1 0,1 52,6 0,2 212,2 1,8 7,0 o,o 

8,5 0,1 69,5 0,4 90,6 0,3 16,2 0,2 26,0 0,2 

o,o o,o 3,0 o,o 2,8 o,o 0,6 o,o - -
1,2 o,o 36,7 0,2 57,6 0,2 1,8 o,o 23,0 0,2 
5,9 0,1 16,2 0,1 24, 1 0,1 6,8 0,1 - -
1,4 o,o 13,7 0,1 6,1 o,o 7,0 0,1 3,0 o,o 

69,1 0,7 167,3 0,9 259, 1 0,9 71,7 0,6 249,1 1,5 
67,6 0,7 160,8 0,9 247,0 0,9 71,5 0,6 243, 1 1,5 
16,6 0,2 33,4 0,2 19,2 0,1 42,9 0,4 22, 1 0,1 
51,0 0,5 127,4 0,7 227,8 0,8 28,6 0,2 221,0 1,4 

1,5 o,o 6,5 o,o 12,1 o,o 0,3 o,o 6,1 o,o 

259,4 2,4 298,4 1,5 391,2 1,3 169,5 1,4 90,B 0,5 

258,3 2,4 292,7 1,5 382,7 1,3 168,6 1,4 90,8 0,5 

193,2 1 ,8 212,2 1,1 274,1 0,9 109,6 0,9 66,0 0,4 

46,0 0,4 54,8 0,3 73,2 0,3 28,5 0,2 20,7 0,1 

19,1 0,2 25, 7 0,1 35,5 0,1 30,5 . 0,3 4,1 o,o 

- - 1,1 o,o 2,8 o,o o,o o,o - -
- - 0,5 o,o 1,5 o,o 0,4 o,o - -
1,2 o,o 4, 1 o,o 4,1 o,o 0,4 o,o - -

3 829,1 35 ,8 6 716,2 34,8 11 061,8 38,0 4 897,9 40,7 7 242, 1 43,8 
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Merkmal Einheit Inegooamt 

In die Lohnliste ein-
getragene 

Arbeiter Anzahl 24 275 
männlich n 22 072 
weiblich " 2 203 

Lehrlinge " 153 
mannlich " 141 
weiblich " 12 

Summe der geleisteten 
J.rbei tastunden der 
Arbeiter Mill.Std. 51, 1 

Summe der geleisteten 
Arbei teetunden der 
Lehrlinge " 0,3 

Bereinigte Lohnsumme 
der Arbeiter 1 000 DII 152 389,5 

Anteil 
.l.rt der Aufwendung an der 

inegesamt berei-
nigten 
Lohn-
summe 

11 uuu Dll ,. 

Prllmien, Gratitilcationon 2 653,8 1,7 

Erfebnieprilmien 
einschl. Produlcti vi tll taprämien), 

Verschiedene Gratifikationen 
259,4 0,1 

('feihnachto- und Noujahruuwen-
dUJl&en, Ferienpris.mien uaw.) 2 394,4 1,6 

Zahlungen !Ur nicht geleistete 
Arbeitstage 14 204,9 9,3 

Bezahlter Urlaub 7 989,1 5, 2 
Bezahlte Feiertage und weitere 

buahl te .l.us!all tago 5 989,7 3,9 
Entlasoungoentschildigungen 1,1 0,0 
Urlauboabgel tung 224,9 0,2 

J.rbei tgeberbei tri!ge zur Sozial-
veraicherung und EU Yamilienbei-
hilten 26 787,7 17,6 

:lra.nken-, llutterachafta-, !nTali-
di tll tnordchorungen 18 092,9 11,9 

Lohnfortzahlung im Kranlchei tatall 1 072,8 0,7 

re~:i~:;=.,:;:!~h;~ebountUle 
893,8 0,6 

und Berutokranlchoi ton 2 784,6 1 1,8 
Pam1lienboih1lten 1 746,7 1,1 
Sonstige Bei trllge 3,9 o,o 
Zualltzlicho Penoiona-reroicherung 1 761,8 1,2 
Vertragliche Pam1lionbeih1lten 175,2 0,1 
Zuolltzliche Pamilienunterstützung 18,1 o,o 
Sonotige Beitri!ge 237 ,8 0,2 

laturalleistungen und -rertleich-
bare VergUtungon 1 110,1 0,7 

Deputate (J:ohlo, J:olco, Gao, Strom) 83,6 0,1 
Wohnung 781,3 0,5 
J11•tzu•ohü••• 
Sonotige laturalloiotungon (Go-

26,9 o,o 

~rlinke, Verp:tl•r• Sch\lhwert, 
llelcleidung usw. 218,3 0,1 

Sonstige ~o•ialleietung1n 1 772,5 1,2 

Ver1chiedene Sozialaldwendu.ngen 1 717,0 1,1 
Dirolcto Zahlungen 141,1 0,1 
Indirelcto Zab.lungon 1 575,9 1,0 

Gooota über Schworboochlldigte 55,4 0,0 

.l.utwondungon für Berutoausbilduq u,11., }43,7 0,2 

llorutoauobildung 335,2 0,2 

LII~: ~1:~:;:;:~~e!iti:r~::-
Produlction boachll!Ugtor Lehr-
lingo und 1n dor .l.uobildung 
1tehend1r P1r1onen ' 196,2 0,1 

Vergütung für Tago, an donon dio 
in dor Produktion boachllttigton 
Lehrlinge und dio in .l.uobilduq 
atehondOD Poroonon nicht ge-
arboi tot haban 56,5 o,o 

Sonotigo J:oston dor Borutsana-
bildung 

Stipendien für don lloeuch TOD 
82,4 0,1 

Borutoochulon 2,9 o,o 
Unterricht in Botriob:t{gione 

und llotriobooiohorhoi 5, 1 0,0 
Sonotigo .l.utwonduqon 0,5 o,o 

Inogeoaat 46 872,7 30,8 

a) Arbeiter 

50 bio 99 

Anteil 
an der 

zusammen berei 
nigte, 
Lohn-
onmma 

1 000 Dll ,. 

. 

. 

. 

Betriebe 11it 

1. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 

die gezahlten Lohn- bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1961 nach Industrie 

Heretaltunc von Zie 

••• Beechä!tigten 

100 bio 199 200 bio 499 500 bio 999 1 000 und mehr 

6 455 6 195 3 054 
5 792 5 531 2 798 

663 664 256 
24 30 43 
23 - 32 

1 30 11 

13, 7 12,8 6, 1 

o,o 0,0 0,1 

40 814,2 39 203,0 17 843, 1 

Aufwend~en 

Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der 

zusammen berei- zueamm6n berei- zusammen berei- ZUl!!lammen berei-
nigton nigten n:l:gten nigten 
Lohn- Lohn- Lohn- Lohn-
onmm• onmmo eumme oumme 

1 000 Dll ,. 1 000 DM ,. 1 000 Dll ,. 1 000 DM " 
583,0 ·1, 4 697, 1 1 ,8 434,8 2,4 

34,1 0,1 81 ,3 0,2 - -
548,9 1, 3 615,8 1,6 434,8 2,4 

3 841,4 9,4 3 707,9 9,4 1 689,7 9,5 
2 167, 7 5, 3 2 138,2 5,4 956, 7 5 ,4 

1 622~2 4,0 1 524,2 3,9 714,3 4,0 
0,4 o,o 0,1 o,o - -

51, 1 0,1 45,4 o, 1 18,7 o, 1 

7 217,2 17,7 7 126,5 18,2 3 188,1 17,S 

4 945,8 12,1 4 652, 3 11 ,9 2 190,0 12, 3 
318,6 o,8 294,9 0,8 107,4 0,6 . 
231 ,o o,6 241,9 0,6 114,1 0,6 

713,6 1,8 683,6 1, 7 369,4 2, 1 
465,6 1,1 444, 3 1,1 231 ,o 1, 3 

0,2 0,0 3,8 o,o - -
446,5 1,1 683,5 1 ,7 58,0 0,3 
47,2 0,1 21 ,0 0,1 75,6 0,4 
1, 7 o,o 11,8 o,o - -

47, 1 o, 1 89, 5· 0,2 42,6 0,2 

245, 3 0,6 286,2 0,7 85, 7 0,5 

19,6 o,o 8,0 o,o 18,0 o, 1 
143,2 0,4 210, 7 0,5 48,3 0,3 

12,4 o,o 3,9 o,o 2,9 0,0 

70,1 0,2 63,6 0,2 16,5 0,1 

238,6 0,6 378,6 1 ,o 440,6 2,5 

233,9 0,6 363, 1 0,9 426,5 2,4 
38,0 0,1 49,0 0,1 o, 7 o,o 

196,'0 0,5 314, 1 0,8 425,8 2,4 
4, 7 o,o 15,~ o,o 14, 1 o, 1 

59,4 0,2 53, 7 o, 1 105,6 0,6 

59,4 0,2 51, 4 0,1 99, 7 0,6 

39,2 0,1 32,5 0,1 54, 7 0,3 

14,4 o,o 10,0 o,o 19,3 0,1 

5,8 o,o 8,9 o,o 25,7 0,1 . 
- - 2,0 o,o 0,9 o,o 

- - - - 5,0 o,o 
- - 0,2 o,o - -

12 184,9 29,9 12 250,0 31,2 5 944,5 33,3 
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der geleisteten Arbeitsstunden, 

und die· Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Größenklassen 

eeleierzeuenissen 

Jlerkmal Einheit Inegeumt 

In die Gehal teliate ein-
getragene 

.lngostell te Anzahl 2 370 

mll.nnlich n 1 780 

weiblich . 590 

Lehrlinge " 179 

mll.nnlich n 99 
weiblich " 80 

Bereinigte Gehal teeumme 
der Angestellten 1 000 DJI 20 393, 2 

Anteil 

.lrt der Aufwendung 
an der 
berei-insgesamt nigten 
Ge~l_te-

1 000 DIii " 
Prämien, Gratifikationen 2 341,8 11, 5 

Erfebnieprämien 
einechl. Produktivi täteprämien) 751,7 3,7 

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnachte- Wld Neujahrezuwen-
dungen, Ferienprämien uew. ) 1 584,1 7,8 

Zahl.ungen für nicht geleiotete 
Arbei tetat;e 2 192,8 10,8 

Bezahl tar Urlaub 1 298,6 6,4 
Bezahlte Peiertage und weitere 

bezahlte Aue!all tat;e 841,3 4,1 
Entlaesungsentschädigungen 2, 3 0,0 
Urlaubeabgeltung 50,6 0,3 

Arbeitgeberbeitnige zur Sozial-
, veraicherung und zu :Familienbei-

hilfen 3 511 ,6 17,2 

D-anken-, Mutterechatte-, InTali-
di tä tevereicherun«en 1 595, 1 7,8 

Gehaltefortzahlung im Krankheitefall 257,4 1. 3 
Arbei teloaenvereicherung 102,5 0,5 
Versicherung gegen Betriebeunflllle 

1,1 und. Berufskrankheiten 223,4 
Familienbeihilfen 190,1 0,9 
Sonstige :Bei träge 1,0 o,o 
Zueä tzliche Peneionsvereicherung 1 006,9 4,9 
Vertrqliche l'amilienbeihilfen 41,8 0,2 
Zuelltzliche Familienunteretützung 55, 3 0,3 
Sonetige Bei trlige 37,9 0,2 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergütungen 533,1 2,6 

Deputate (Kohle, J:oko, Gae, Strom) 70,7 0,3 
Wohnung 362,0 1,8 
Jdietzuschüeee 94,1 0,5 
Sonstige Naturalleietungen (Ge-

tränke, Verp!le~, Schuhwerk, 
Bekleidung uew, 6,3 -0,0 

Sonetige Sozialleistungen 328,2 1 ,6 

Verschiedene Sozialau!wendungen 325,0 1,6 
Direkte Zahlungen 31,0 0,2 
Indirekte Zahlungen 293,9 1,4 

Gesetz Uber Schwerbeschädigte 3,2 o,o 

Aufwendungen für Beruf~auobH.dung u,11 352,2 1,7 

Berufsauabildung 
Gehlllter im Zueammenhang llit effek-

350,0 1,7 

tiT geleieteter Arbeit in der 
Produktion beocllllftigter Lehr-
linge und in der Auobildung 

1,1 atehender Peraonen 223, 1 
Vergütung für Tqe, an denen die 

in der Produktion beechliftigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Pereonen nicht ge-
arbeitet haben 56,3 0,3 

S01>et1ge 11:oeten der Berufeaus-
70,6 0,3 bildung 

Stipendiell fü[ dell Beauch Ton 
1 ,2 o,o llerufHohulen 

Unterricht in Betriebel>J'giene 
w,d Betriebe1ioherhoi t 1,0 o,o 

Sonatige Aufwendungen - -
Insgesamt 9 259,7 45,4 

b) An1eatellte 

Betriebe a1 t , , • Beecbäftigten 

50 bia 99 100 bio 199 200 bis 499 500 bio 999 1 000 und mehr 

597 627 353 

447 482 272 
150 145 81 

42 32 26 

20 18 18 

22 14 8 

5, 180,9 5 620,3 2 964,2 

Aufwendungen 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an ,der an der 
bere1- berei- berei- berei- berei-zueumen nigten .zu1amm.en nigten zusammen nigten zue&111Den nigten zusammen nigten 
GEiJaJ. te-- Galte-- <llialte- Geb&lte- Clehelts--.. -- -··-- -··--

1 000 DM ,. 1 000 DJI ,. 1 000 DM ,. 1 000 DM ,. 1 000 DII ,. 
555,9 10,7 696,6 12,4 368,4 12,4 

. 153,6 3,0 297,2 5,3 136,5 4,6 . . 

. . 402,3 7,7 399,4 7,1 231,9 7,8 

. 583,7 11, 3 632,7 11,3 292,5 9,9 . . 346,6 6,7 374,4 6,7 184,9 6,2 

218,5 4,3 247,9 4,4 104,5 3,5 
0,5 o,o 0,3 o,o - -

18,1 o, 3 10, 1 0,2 3,0 0,1 

898,2 17,3 1 040,5 18,5 549,9 18,5 . 
433,0 8,3 403,3 7,2 253,6 8,6 . 

39,6 o,8 104,1 1,8 66, 7 2,2 
25,4 0,5 26, 1 0,5 16, 7 0,6 

48,5 0,9 62,1 1,1 27,9 0,9 
48,5 0,9 52, 1 0,9 18,0 0,6 - - - - - - r 

294,0 5,7 357,5 6,4 146,6 4,9 
3,6 0,1 20,9 0,4 12,0 0,4 
0, 1 o,o - - - -. 5,5 0,1 14,4 0,2 8,4 0,3 

60,3 1,2 99,6 1,8 143,8 4,9 
. 10,8 0,2 16,5 0,3 19,7 0,7 . . . 33,3 0,6 75,7 1 ,3 114,3 3,9 . 13,2 0,3 5,9 0,1 9,8 0,3 

. 3,0 0,1 1 ,5 o,o - - . 
. 57,7 1,1 118,7 2,1 14,3 0,5 . 

57,7 1,1 118,7 2,1 12,8 0,4 . 3,3 0,1 11,0 0,2 0,2 o,o . . 54,4 1 ,o 107,7 1 ,9 12,6 0,4 
- - - - 1,5 o,o . 

. . 71,9 1,4 58,2 1,0 51,6 1 ,7 . . 
71,9 1,4 58,2 1,0 50,6 1,7 . . 

53, 1 1 ,o 37,9 0,7 38,3 1,3 . 

14,9 0,3 9,8 0,1 10,0 0,3 . 
4,0 0,1 10,5 0,2 2,3 0,1 . . 
- - - - - - . 
- - - - 1,0 o,o . . . - - - - - - . . 

2 227,7 43,0 2 646,3 47,1 1 420,5 47,9 . . 
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llerkmal Einheit Insgeoamt 

In die Lohnliste ein-
getragene 
.lrbei ter Anzahl 66 233 

männlich " 58 258 
weiblich " 7 975 

Lehrlinge " 1 785 
männlich . 1 762 
weiblich " 23 

Summe der geleisteten 
.Arbeitsstunden der 
.lrbei ter Mill.Std, 132,5 

Summe der gelei~teten 
J.rbei teatunden der 
Lehrlinge . 2,8 

Bereinigte Lohnsumme 
der Arbeiter 1 000 DII 400 565,0 

Anteil 
lrt der ~utwendung an der 

insgesamt -berei-
nigten 
Lohn-
eumme 

1 000 Dld ,. 

Prlmien, Gratifikationen 26 255,0 6,6 
Erfebnisprämien 

einschl. Produlcti vi tlitaprämien) 9 043,6 2, 3 
Verschiedene Gratifikationen 

(Weihnachts- und lleuje.hrszuwen-
dungen, !'erienprämien un.) 17 211, 4 4, 3 

Zahlungen :für nicht geleistete 
.lrbei tetage 41 333,8 10,3 

Bezahlter Urlaub 26 
Bezahlte Feiertage und weitere 

367, 1 6,6 

bezahlte Ausfall tage 14 833,9 3, 7 
Entlaaeungsentschädigungen 9,8 o,o 
Urlaubeabgel tung 123,0 o,o 

.\rbei tgeberbei träge zur Sozial-
veraicherung und zu Jamilienbei-
hilfen 89 523, 2 22, 3 

Kranken-, llu.tterecha:tta-, Invali-
di tH.tavereicherungen 52 372,0 13,1 

Lohnfertzalüung 1a Krankhoito:fall 2 605,5 0,6 
.lr'bei taloeenversicherung 2 716,4 0,7 
Versicherung gegen Betriebsunt'älle 

und Berufokrankheiten 8 814,2 2,2 
Pamilienbeihil:fen 4 401 ,1 1.1 
Sonetige Bei tr!lge 27,8 o,o 
Zualltzliohe Penaionev&rl!lioherung 14 398,1 3,6 
Vertr&&liche Pamilienbeihil:fen 1 149,0 0,3 
Zualtsliohe Pamilienunterstützung' 665,9 0,1 
lonotige Boi trllge 2 373,0 0,6 

llaturalleiotungen und Tergleich-
bare Vergütungen 4 768,3 1,2 

Deputate (1:ohle, l:oh, Gas, Strom) 69, 1 0,0 
Wohnung 3 955,9 1,0 
llio:llsuachüsH 76,9 o,o 
Sonatige laturalleiotungen ( Ge-

trl.nlce, Verptlerg, Schuhwerk., 
11ekleidung un. 666, 3 0,2 

SOllStige -1l:l.leiatungen 11 667, 7 2,9 
Veraohiedene Sozialaufwendungen 11 512,9 2,9 
Direkte Zahlungen 937,2 0,2 
Indirekte Zahlungen 10 575, 7 2,6 

Geoeh über Schwerbeechllldigte 154, 7 o,o 

Aufwendungen für Boru:feauabildung u.ä 4 100,9 1,0 

11eruhausbildung 4 015,6 1,0 
Löhne ill Zua&11111enhang mit e:f:fek-

tiT geloioteter .lrboit in der 
Produlction boaohllftigtor Lehr-
lingo und in dor .luebildung 
eteh1nd1r Peraonen 1 884,7 0,5 

Vergütung für !&&e, an denen die 
in dor Produktion buchäftigten 
Lehrling• und die in .luebildung 
atehenden Peraonen nicht ge-
arbei tot haben 539,0 0,1 

Sonetige 1:oaten der :Beruhaua-
bildung 1 592, 1 0,4 

Stipendien fllr den 11uuch Ton 
11eru!Hchulen 42,3 0,0 

tlnterrioht in lletrieb~giene 
und Betriebadchorhei t 10,1 o,o 

Bonatige Aufwendungen 32, 7 o,o 

Inegeaamt 177 648,9 44,3 

r\ 

a) Arbeiter 

B•triebe n,it 

1. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 

die gezahlten Lohn- bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1961 nach Industrie 

NE • Metallerzeuauna 

, , , Beschäftigten 

50 bis 99 100 bie 199 200 bie 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

1 005 2 403 5 041 8 343 49 441 
818 1 994 4 133 7 512 43 801 
187 409 908 831 5 640 

15 40 124 156 1 450 
15 37 123 156 1 431 - 3 1 - 19 

2, 1 4,9 9,9 16, 7 98,8 

o,o o,o 0,2 0,3 2,3 

5 735,8 14 152, 1 28 951, 7 49 716, 5 302 008,9 

Aufwendungen 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der an der 

zusammen berei- zusammen berei- zusammen berei- zusammen be.rei- berei-
nigten nigten nigten nigten zusammen nigten 
Lohn- Lohn- Lohn- Lohn- Lohn--··--- •"mmo • .,mma OHfflfflO oHmma 

1 000 DI! ,. 1 000 DM ,. 1 000 DM ,. 1 000 DM ,. 1 000 DM " 
138,8 2,4 576,8 4, 1 1 447, 2 5,0 2 968,9 6,0 21 123, 1 7,0 

- - 244,4 1,7 619,6 2,1 1 334,4 2, 7 6 845,1 2, 3 

138,8 2,4 332,4 2,4 827,6 2,9 1 634, 5 3, 3 14 278,1 4,7 

627,0 10,9 1 520,2 10,7 2 903,5 10,0 5 360, 7 10,8 30 922,6 10,2 

363, 3 6, 3 939,4 6, 6 1 817 ,2 6, 3 3 310,2 6, 7 19 937 ,o 6, 6 

260,9 4,5 569, 1 4,0 1 071 ,8 3,7 2 043, 1 4, 1 10 889,0 3, 6 
- - - - o,o 0,0 - - 9,7 o,o 
2, 7 0,1 11,7 0,1 14,3 o,o 7,4 0,0 86,9 O,G 

1 117, 5 19,5 3 088,8 21 ,8 5 583,4 19,3 11 441,0 23,0 68 292, 5 22, 6 

695,0 12, 1 1 721,0 12,2 3 647,8 12, 6 6 365,4 12,B 39 942, 7 13,2 
40,0 0,7 102,5 0,7 258, 3 0,9 303, 4 0,6 1 901, 3 0,6 
37, 3 0,7 78,8 0,5 189,5 0,6 330,2 0,7 2 080,7 0,7 

85,9 1, 5 223, 1 1,6 574,5 2,0 1 050,6 2,1 6 880,0 2,3 
64,3 1,1 155, 1 1,1 321,9 1,1 541 ,9 1,1 3 317,9 1,1 
- - - - 3,0 o,o - - 24,8 o,o 

162,8 2,8 ,747,9 5,3 476,9 1,7 2 545,7 5, 1 10 464,9 3, 5 
22, 7 0,4 30, 5 0,2 80,9 0,3 133, 1 0,3 881,9 0,3 
1,5 0,0 6,2 o,o - - 31,2 o,o 627,0 0,2 
8,1 0,1 23,(1 0,2 30, 5 0,1 139, 4 0,3 2 171,2 0,7 

29,7 0,5 137,8 1 ,o 195,5 0,7 184,0 0,3 4 221,2 1,4 

2,5 o,o 8,8 0,1 14,8 0,0 3,0 o,o 40,0 o,o 
7,7 0,1 103,2 0,7 78,0 0,3 143, 7 0,3 3 623,4 1,2 
1,4 0,0 9, 5 0,1 1,1 o,o - - 6~,8 0,0 

,a,, 0,3 16, 3 0,1 101,6 0,4 37,4 0,0 492,9 0,2 

35,4 0,6 91 ,5 0,7 574,0 2,0 600,7 1,2 10 366, 1 3,4 

32,2 0,6 88,3 0,6 560,0 1 ,9 583,9 1 ,2 10 248,5 3,4 
2,3 0,0 22~ 2 0,1 47, 3 0,1 137,1 0,3 728,3 0,3 

29,9 0,5 66, 1 0,5 512,6 1,8 446,8 0,9 9 520,2 3, 1 
3, 2 o,o 3,2 o,o 14,0 o,o 16,8 o,o 117,6 0,0 

24,4 0,4 70, 1 0,5 176, 3 0,6 386,9 0,8 3 443,2 1,1 

22,9 0,4 70,0 0,5 174,2 0,6 364,9 0,7 3 383,9 1,1 

16, 1 0,3 53, 3 0,4 118,8 0,4 184,2 0,3 1 512,4 0,5 

6, 7 0,1 13,8 0,1 32, 2 o, 1 42,8 0,1 443,5 0,1 

0,1 o,o 2,9 o,o 23,2 Q,1 137,9 0,3 1 428,0 0,5 

- - - - - - 17,2 o,o 25,0 o,o 

1,4 o,o 4,4 o,o 4,3 0,0 - - - -
1. 5 o,o 0,1 o,o 0,8 0,0 0,4 o,o 30,0 o,o 

1 972,8 34,4 5 485,2 38,6 10 879,9 37,6 20 942,2 42, 1 138 368,7 45,8 
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der geleisteten Arbeitsstunden, 
und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Größenklassen 

und- bearbeltun1 

Merkmal Einheit Insgesamt 

In die Gehal toliote oin-
getragene 

.lngeotell te Anzahl 14 400 

männlich ! " 9 881 

weiblich " 4 519 

Lehrlinge " 915 

männlich " 468 

weiblich " 447 

Bereinigte Gehal tl!lau.mme 
der Angeotell ten 1 000 Dl4 123 402, 1 

Anteil 

Art der Au!wendung an der 
berei-inegeaam:t nig:ten -... -. 1 000 DII " 

Prämien, Gratifikationen 22 482, 1 18,2 

J::rgebniepramien 
(einschl. Produktivi tatopr!Lmien) 13 071,8 10,6 

Verschiedene Gratifikationen 
(ll'eihnachta- und Neujahrszuwen-
dungen, Jerienprä.m.ien uew.) 9 410, 3 7,6 

Zahlungen !Ur nicht geleietete 
l.rbei tstage 14 222,9 11,5 

Bezahlter Urlaub 8 777,3 7,1 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte l.uo!all tage 5 382,6 4,4 
Entlassu.ngeentschädigungen 24, 7 o,o 
Urlaubsabgeltung 38,3 o,o 

l.rbei tgeberbei träge 1'11r So•ial-
Yereicherung und zu lamilienbei-
hilfen 33 752, 7 27,3 

D-anken-, ?ttuttere:chafte:-, Invali-
di täte:Teraicharungen 10 033,8 8,1 

Gehal tofortzahlung im Krankhe1 tsfall 3 505, 7 2,8 
J.rbei teloeenverl!licherung 623,4 0,5 
Veroicherung gegen Betriebounflille 

und Boru!okrankhoiten 1 946,1 1,6 
Pamilienbeihilfen 1 374,5 1,1 
Sonotigo Bei trlige 28,7 o,o 
Zusätzliche Peneione:Tereicherung 13 680,2 11,1 
Vertragliche Pamilienbeihilfen 1 349,6 1,1 
Zuo!ltzliche PamilienunterotUhung 57, 1 0,2 
Sonstige Boi trl!ge 1 153, 7 0,9 

llatural.leiotungen und vergleich-
bare VergUtun,;en 1 939,8 1,6 

Deputate (Iohle, (oi:o, Gao, Strom) 59,6 o,o 
ll'ohnung ,1 469,8 1,2 
Kidsu1ahU1oe 214, 7 0,2 
Sonatige IJaturalleiatungen ( Ge-

tränke, Verpfler, Schuhwerk, 
Bekleidung uaw. 195,7 0,2 

Sonat1ge Snialloiatungen 3 058,6 2,5 

Verachiedene Bozialau!wendungen 3 020,7 2,5 
D1rekto Zahlungen 229,9 0,2 
Indirekte Zahlungen 2 790,9 2,3 

Geaets Uber Schwerbeschädigte 37,9 o,o 

J.ufwendungen !Ur Berufoauobildung u.ii. 1 710,3 1 ,4 

Berufaauabildung 
Gehlll ter UI Zuaammenhang mit effek-

1 646,5 1,3 

tiT geleisteter Arbeit in der 
Produktion be1chäft1gter Lahr-
l:Lngo und in der l.uobildung 
atehender Personen 1 042,5 o,8 

VergUtwlt; fUr Tage, an denen die 
in der Produlction bHchliftigten 
Lahrl:Lngo und die 1n l.u1bildung 
•tehenden Peraonen nicht ga-
arboi tet haben 243,6 0,2 

S0n1t1g• I.oate11 der Berufeaua-
bildung 360, 3 0,3 

Stipendien für don BHuoh Ton 
Berufaachulen 42,0 o,o 

Unterricht in Betriebehygiene 
und Betriebnichorhoi t 6,0 o,o 

Sonotige .lufwendungen 15,8 o,o 

Inogeeamt 77 166,4 62,5 

b) An1eatellte 

Betriebe m1 t • • • Bnchli!tigten 

50 bio 99 100 bi1 199 200 bio 499 500 bio 999 1 000 und aehr 

264 510 1 200 1 425 11 001 

161 347 784 996 7 593 
103 163 416 429 3 408 

23 43 111 107 631 

12 19 56 53 328 

11 24 55 54 303 

2 237, 6 4 638,9 10 125,3 12 059,5 94 340,B 

l.ufwendungen 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der an der 
berei- berei- berei- berei- berei-

zueammen nigten zusammen nigten zusammen nigten zu'sammen ~::. zusammen nigton --- a..1- -- ---·-- ···-· =•fflfflO 

1 000 DM " 1 000 n4 " 1 000 D1! " 1 000 DI! " 1 000 D11 " 
285,3 12,7 490,7 10,6 1 710,8 16,9 2 613,9 21,7 17 ,81, 3 18,4 

93,4 4,2 95,9 2,1 926,9 9,2 1 346,7 11,2 10 608,9 11,2 

191,9 8,5 394,8 8,5 783,9 7,7 1 267,2 10,5 6 772,4 7,2 

290,5 13,0 513,4 11,1 1 139,0 11,3 1 422,0 11,8 10 857,9 11,5 

179,7 8,0 315,8 ~.8 731,3 7,2 899,6 7,5 6 65Ö,8 7,1 

107,3 4,8 187,9 4,0 402,8 4,0 516, 1 4,3 4 166,6 4,4 
- - 1,3 o,o 2,0 0,1 - - 21,4 o,o 
3,6 0,2 8,4 0,2 2,9 o,o 6,3 o,o 17,2 o,o 

489,2 21,9 947,1 20,4 2 258,1 22,3 2 898,6 24,0 27 159,7 28,8 

'164,2 7,3 343,5 7,4 711,7 7,0 912,4 7,6 7 902,0 8,4 
40,8 1,8 40,1 0,9 243,4 2,4 324,6 2,7 2 856,8 3,0 
10,6 0,5 23,5 0,5 50,8 0,5 52,4 0,4 486,2 0,5 

27,2 1,2 45,0 1,0 111,4 1,1 89,6 0,7 1 672,9 1,8 
22,6 1,0 46,0 1,0 105,1 1,0 133,6 1,1 1 065, 3 1,1 
- - 1,7 o,o 1,5 o,o 0,8 o,o 24, 7 o,o 

213, 7 9,6 426,4 9,2 988,8 9,8 1 284,3 10,7 10 767,0 11,4 
6,5 0,3 11 ,6 0,2 28,9 0,3 65,0 0,5 1 237, 7 1,3 
- - 2,8 0,1 0,1 o,o 0,7 o,o 53,4 0,1 
3,8 0,2 4,6 0,1 16,3 0,2 35,2 0,3 1 093,7 1,2 

5, 7 0,2 8,1 0,2 157,9 1,5 115,9 1,0 1 652,2 1,8 

- - - - 8,4 0,1 1,0 0,0 50,2 0,1 
1 ,o o,o 1,7 o,o 112,4 1,1 112,4 0,9 1 242,3 1 ,3 
- - 1,9 o,o 22, 1 0,2 - - 190,7 0,2 

4,6 0,2 4,5 0,1 15,0 0,1 2,5 0,0 169, 1 0,2 

6, 5 0,3 13,2 0,3 117,2 1,1 182,5 1,5 2 739,3 2,9 

6, 1 0,3 12,3 0,3 115, 3 1,1 178,4 1,5 2 708,7 2,9 
0,7 o,o 7,0 0,2 14,8 0,1 31,3 0,3 176,0 0,2 
5,3 0,2 5,3 0,1 100,5 1,0 147, 1 1,2 2 532, 7 2,7 
0,5 o,o 0,9 o,o 1,9 o,o 4,1 o,o 30,6 o,o 

28,5 1,3 61,9 1,3 169,5 1,7 188,9 1,5 1 261,5 1, 3 

28,5 1,3 61 ,3 1,3 167,0 1,7 188,9 1,5 1 200,7 1,3 

22,2 1,0 49-,4 1,1 125,7 1,2 129,8 1,1 715,4 0,8 

6,0 0,3 10,4 0,2 26,4 0,3 32, 1 0,2 166,7 0,2 

0,3 o,o 1 ,5 0,0 14,9 0,2 27,1 0,2 316,6 o,, 

- - - - 0,7 o,o - - 41 ,3 0,0 

- - - - 0,9 o,o - - 5,1 o,o 
- - 0,6 0,0 0,8 o,o - - 14,4 o,o 

1 105,7 49,4 2 034,4 43,9 5 552,5 54,B 7 421,8 61,5 61 051,9 64,7 
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Merkmal Einheit !D868B&m:i 

In die Lohnliste ein-
getragene 

Arbeiter Anzahl 55 998 
mannl1.ch . 52 833 
weiblich " 3 165 

Lehrlinge . 3 909 
mannl.ich . 3 907 
we~blich . 2 

Summe der geleisteten 
Ar bei teatunden der 
Arbeiter Mill.Std. 111,7 

Summe der geleisteten 
Ar bei taetunden der 
Lehrlinge . 5, 9 

Bereinigte Lohnsumme 
der Arbeiter 1 000 llll 330 027,3 

1 \ 

Anteil 
an der 

Art der Au.t'wendung inageae.m.t berei-
nigten 
Lohn-
summo 

1 000 DM " 
P.rämien, Gratifikationen 9 982,4 3,0 
irfebniepramien 

einochl. Produ.i:tiv1 tätspramien) 905,3 0,3 
Verschiedene Gratifikationen 

( Weihnachts- und Neujahrszuwen-
dungen, Ferienpramien usw.) 9·077, 1 2,7 

,. 
1 

Zahlun,;en für nicht 6,eleietete 
Arbeitstage 34 377,2 10,4 

Bezahlter Urlaub 20 342,0 6,2 
Beza,hl te Feiertage und weitere 

bezahlte Ausfall tage 13 946,2 4,2 
En tras eunge ent schadigungen 11,7 o,o 
Urlaubeabgel tung 77,2 o,o 

.a.rbei tgeberbei trage zur Sozial ver-
Vt:reicherung und zu Fam.ilienbei-
hil!en 60 753,B 18,4 

iran.k:en-, Mutt erecha!t e-, InTali-
d1 tatsveraicherungen 41 546, 5 12,6 

LQhn!ortsahlung im i:re.nlthei tsfall 1 875, 7 o,6 
Ar bei telo1Senvers1cheru.n.g 2 114,0 0,6 
Versicherung ge6 en Betriebsunfall• 

und Beru!okranlcl\_eiten 3 944,4 1,2 
Familienbeihil!en 3 548,8 1,1 
Sonstige Bei trage 4,0 o,o 
Zueatzliche Peneionsvers1cherllll8, 5 612,5 1,7 
Vortragliche .Pamilienboihilhn 983,2 0,3 
Zusätzliche Familienunterstützung 181,3 o,o 
Sonstige Bei trage 943,3 0,3 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Verglitungen 1 094,2 0,4 

Deputate (Kohle, Koke, Gae, Strom) 2,3 o,o 
Wohnung 92B,B 0,3 
Mietzuechüeee 19,8 o,o 
Sonstige Naturalleistungen (Ge-

tranke, Verpfle,ung, Schuh11terk, 
Bekleidung usw. 143,3 0,1 

Sonstige Sozialleistungen 6 594, 7 2,0 
Verschiedene So:r.ialau!vendungen 6 454, 7 2,0 
Direkte Zahlungen 464,4 o, 1 
Indirekto Zahlungen 5 990,5 1,9 

Gesetz über Schwerbeaah&d.igte 139,8 o,o 

J.u!wend=.,en !ür :Soru!aauabildung u.ii.. 6 947,9 2, 1 
Berufsausbildung 6 902,8 2, 1 

Lohne im Zuo1111111enhang lai t e!!elc-
Uv ;ieloioteter J.rboit in der 
Produktion bHchä!tigter Lehr-
linge und in der J.uabildung 
stehender Personell 3 869, 7 1,2 

Tergütung ~Ur tage, an donon dio 
in dor Produktion beoohlL!tigten 
Lehrlinge und dio in J.uobildung 
eteheuden hraonen nioh"t ge-
arbeitet haben 1 440,4 0,4 

Sonatis:e X:oat,n der Berut'aaua-
bildung 1 592,8 0,5 

Stipendien !Ur den Beauoh ~on 
Berutaaohul•n 9,9 o,o 

IJnterrioht in :Setriebahygiono 
und BetriobeoiohorheU 1,1 o,o 

Sonatige J.u!wendungon 34,0 o,o 

Inagoaut 11~ 750,2 36,3 

a) Arbeiter 

50 bio 99 

2 585 
2 436 

149 
276 
276 

-

5,2 

0,4 

14 235, 7 

Anteil 
an der 

r.:u1ammen berei-
nigton 
Lohn-
OUllllle 

1 000 DM " 
317,5 2,2 

37,0 0,2 

280,5 2,0 

1 423,B 10,0 
842, 7 5,9 

570,3 4,0 
- -

10,8 0, 1 

2· 472,6 17,4 

1 761,9 12,4 
71,6 0,5 
84,8 0,6 

195,3 1,4 
159,2 1,1 

- -
178,B 1,3 

6,6 o,o 
2, 2 o,o 

12, 3' 0, 1 

21,9 0, 1 

1,1 o,o 
14,2 0,1 
0,5 o,o 

6,0 o,o 

55,4 0,4 
50,3 0,4 
16,5 o, 1 
33,B 0,3 
5, 1 o,o 

355, 5 2,5 
354,0 2,5 

237,3 1,1 

67,B 0,5 

48,9 0,3 

0,3 o,o 

0,2 o,o 
1,0 o,o 

4 646, 7 32,6 

1. Zahl der erfaBten Arbeitnehmer, 

die gezahlten Lohn- bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1961 nach Industrie 

HersteHunc von Landmasch 

:Betriebe mit ... :SHchli!Ugten 

100 bia 199 200 bio 499 500 bia 999 1 000 und mehr 

3 578 8 736 8 708 32 391 
3 460 8 221 8 281 30 435 

118 515 427 1 956 
439 846 672 1 676 
438 846 672 1 675 

1 - - 1 
1 

7,0 17 ,5 17,3 64,7 

' 
0,7 1,4 1,0 2,4 

19 506,7 49 583,9 51 772,7 194 928,3 

Au!wendungon 

J.ntoil J.nteil Anteil .Anteil 
an der an der an der an der 

r.:uaum•n berei- zusammen berei- zueammen berei- r.:ueammen berai-
nigten nigton nig"ten nigten 
Lohn- Lohn- Lohn- Lohn-
oummo oumme summ• summe 

11 000 ffl " 1 000 IJ,I " 1 000 DM " 1 000 DM "' 
471,5 2,4 1 007, 1 2,0 1 204,2 2,3 6 982,0 3,6 

122, 9 0,6 - - 51>,0 0,1 695,4 0,4 

348,6 1,8 1 007,1 2,0 1 154,2 2,2 6 2B6,6 3,2 

1 962,0 10,0 4 962,6 10,0 5 498, 1 10,6 20 530, 7 10,5 
1 176,5 6,0 3 019,8 6, 1 3 239,2 6,3 12 063,8 6,2 

771,6 3,9 1 931,6 3,9 2 242, 7 4,3 B 430,0 4,3 
0,3 o,o - - - - 11,4 o,o 

13,6 0,1 11,2 o,o 16,2 o,o 25,5 o,o 

3 419,4 17,5 9 450,2 19,1 10 166,4 19, 7 35 245,2 f8, 1 

2 469,5 12,7 6 300,5 12,7 6 546,7 12,6 24 46B,O 12,6 
88,3 0,4 336,5 0,7 306, 1 0,6 1 073,3 0,6 

115,2 0,6 300,4 0,6 307,0 0,6 1 306,6 0,7 

249,8 1,3 641,6 1,3 638,4 1,2 2 219,3 1,1 
223,4 1,1 546,0 1,1 553,3 1,1 2 067,0 1,1 - - 1,0 o,o 3,0 o,o - -
208,5 1, 1 1 093,B 2,2 1 470, 7 2,9 2 660,7 1,4 

1B,4 0,1 174,B 0,4 185,4 0,4 59B,O 0,3 
16,6 0,1 1,4 o,o 3, 1 o,o 158,1 o,o 
29,6 o, 1 54,4 o, 1 152,6 0,3 694,3 0,3 

12,5 0,1 107, 1 0,2 92,2 0,2 660,5 0,4 

- - 1,2 o,o - - - -
10,3 0, 1 57,5 0,1 56, 7 0, 1 790,0 . 0,4 - - 16,9 o,o 2,4 o,o - -
2, 1 o,o 31,6 0, 1 33, 1 0,1 70,4 o,o 

95,6 0,5 709,7 1,4 549,2 1,0 5 184,7 2,7 
91,B 0,5 696,4 1,4 530,5 1,0 5 085,8 2,7 
29,i 0,2 109,4 0,2 22,0 o,o 286,9 0,2 
62,2 0,3 5B7,0 1,~ 508,5 1,0 4 799,0 2,5 

3,B o,o 13,"3 o,o 18,7 o,o 98,9 o,o 

565, 7 2,9 1 174,3 2,4 940,5 1,B 3 911,9 2,0 
564, 1 2,9 1 168,5 2,4 916,2 1,8 3 900, 1 2,0 

372,9 1,9 74B,3 1,5 534,6 1,0 1 976,6 1,1 

110,1 0,6 215,3 0,5 176, 7 0,4 870,4 0,4 

81, 1 0,4 204,9 0,4 204,9 0,4 1 053, 1 o,6 

1,4 o,o 4,0 o,o - - 4,2 o,o 

0,2 o,o - - - - 0,7 o,o - - 1,B o,o 24,4 o,o 6,8 o,o 

6° 526,7 33,4 17 ·411,0 35, 1 18 450,6 35,6 72 715,0 37,3 
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der geleieteten Arbeitsstunden, 

und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Größenklassen 

lnen und Ackerachleppern 

Merkmal 1'inheit Insgesamt 

In die Gehal tel1ate ein-
getragene 

Angeotell te Anzahl 15 135 

mlulnlich • 10 837 

woiblich . 4 298 

Lehrling• . 1 063 

mannlich . 661 

weiblich . 402 

Bereinigte Gehaltssumme 
der Angestellten 1 000 DM 125 975,8 

..nteil 
an der 

Art der Aufwendung 
insgesamt berei-

nigten 
Gehalta-
summe 

1 000 DM j( 

Pramien, Gratifikationen 8 173, 1 6,5 

Brfebniapramien 
einschl .Produk:tivi tataprä.m1.en) 2 251,0 1,B 

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnachts- und NeuJahrezuwen-
dungen, Fer1.enpram1.en usw.) 5 922, 1 4, 7 

Zahlungen für nicht geleistete 
Arbeitstage 13 77B,6 11,0 

Bezahlter Urlaub 8 291,3 6,6 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlt• Aue!all tage 5 402,6 4,3 
Entlaeewtgeentechädigungen 28,8 o,o 
Urlaubsabgel twig 56,0 0, 1 

Arbeitgeberbeitrage zur Sozial-
vereicherung und zu lamilienbei-
hil!en 22 670,2 18,0 

~ranken-, Mutterscha!ta-, Invali-
ditatsvereicherungen 9 951, 3 7,9 

Gehaltsfortzahlung im i:rankheits!all 2 992,0 2,4 
Arbei tslosenvereicherung 5BB,8 0,5 
Versicherung gegen Betriebeun1'älle 

und Bendekrankhei ten 932, 1 0,7 
Familienbeihil!en 1 223,0 1,0 
Sonstige Bei träge 5,5 o,o 
Zueatzlioh• Pensionsversicherung 5 900,1 4, 7 
Vertraglioho Pamilienbeihil!en 592,0 0,5 
Zualitslioha :i'amilienunterotützung 130,4 0,1 
Sonstige Boi trage 355,0 0,2 

Naturalleistungen und ver6leich-
bare Vergütungen 372, 1 0,3 

Deputate (Iohl•, Ioke, Ges, Strom) 27, 7 o,o 
Wohnung 329, 7 0,3 
MietsuachU••• 11,0 o,o 
Sonstige Jat~ralleistungen (Go-

tränk•, V•rp!'l•,ung, Schuhwerk, 
Bekloidun& uaw. 3,7 o,o 

Bonatigo •oaialleiotungon 2 939,3 2,3 
Venohieden• Sosialau.twendungen 2 884,7 2,3 

Dirokto Zahlungen 104,3 0,1 
Indirekt• Zahlungen 2 780,4 2,2 

Geaoh über Sohwerbeechadigte 54,5 o,o 

J.utwendunc•n !Ur Bendeauebildung u.ä. 1 765,7 1,4 

Boru!aauabildun& 
Gahlil tor im Zuaammenhang mit e!!ek-

1 752, 1 1,4 

ti'Y g1leiat•'t•r .A.rbeit in der 
Produktion besohli.!t!gter Lehr-
lingo und in der Ausbildung 
atehender Personen 1 057,9 0,8 

Vorgütun& für Tage, an denen die 
in der Produktion beschä!tigtan 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
atehenden Peraonen nicht ge-
arbeitet haben 328,7 0,3 

S0natig1 K:oeten der Berui'aaua-
bildung 365,4 0,3 

Stipendien !Ur den Besuoh von 
o,o Beru!eaohulen 7,5 

Untorrioht in Betriebshygiene 
und Botri*beoioherhoi t o,o o,o 

Sonstig• Aufwendungen 6,0 o,o 

Illegeoamt 49 699,0 39,5 

b) Ancestellte 

50 bis 99 

637 

465 
172 

86 

50 
36 

5 001,2 

Anteil 
an der 

Z Ul!I &lllDleU berei-
nigten 
Gehalte-
summe 

1 000 DM 

292,5 5,9 

99,3 2,0 

193,2 3,9 

556,9 11,1 
339,0 6,8 

206,5 4, 1 
1,4 o,o 

10,0 0,2 

740,8 14,8 

413, 7 B,3 
46,8 0,9 
24,5 0,5 

27,4 0,5 
48,0 1,0 

1,1 o,o 
143,8 2,9 

8,3 0,2 - -27, 1 0,5 

36,5 0,1 
25·,9 0,5 
10,1 0,2 
0,3 o,o 

0,2 o,o 

8,8 0,2 
6,2 0,2 
3,2 0,1 
3,0 0,1 
2,6 o,o 

116,9 2,3 
11-4,6 2,, 

81 ,4 1,6 

23,7 0,5 

9,5 0,2 

1,6 o,o 

- -
0,1 o,o 

1 752,4 35,0 
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Betriebe mit .•• Beaohli!tisten 

100 bie 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

880 2 007 2 071 9 540 

653 1 335 1 370 7 014 

227 672 701 2 526 

122 240 191 424 

69 131 • 108 303 

53 109 -83 121 

7 065,2 15 178,2 16 902,2 81 829, 1 

Aufwendungen 

Anteil Anteil l>.nteil Anteil 
an der an der an der an der 

tueammen berei- zuemm.en borei- zuaam.en berei- zusammen berei-
nigten nigten nigten nigten 
Gehal.ta Gehalt„ Gehalt• ... 
summe summe summe 

1 000 DM 1 000 D11 1 000 DM 1 000 DM 

342 ,0 4,9 1 083,2 7, 1 1 104,0 6,6 5 351,6 6,5 

83,6 1,2 215,8 1,4 371,3 2,2 1 4B1, 1 1,8 

258,4 3,7 867,4 5,7 732, 7 4,4 3 870,5 4, 7 

719,4 10,2 1 721,6 11,3 1 819,1 10,8 8 961,5 11,0 
445,9 6,3 1 035, 1 6,8 1 120,9 6,7 5 350,3 6,6 

264,5 3,8 657, 7 4,3 681,2 4,0 3 592, 7 4,4 
3,6 o,o 8,5 0,1 - - 15, 2 o,o 
5,4 0,1 20,3 o, 1 1'7 ,o 0,1 3,3 o,o 

963,3 13,6 2 907, 1 19,2 2 851,3 16,9 15 207,8 18,6 

567,9 8,0 1 282,3 8,4 1 407,9 8,3 6 279,4 7,7 
78,5 1,1 285,6 1,9 291,4 1,8 2 289,8 2,8 
32,7 0,5 78,0 o,6 B8,2 0,6 365,3 0,4 

37,1 0,6 91,6 0,6 97 ,6 0,6 678,4 0,8 
68,4 1,0 145,1 1,0 163,5 1,0 798,0 1,0 
2,0 o,o - - - - 2,3 o,o 

153,7 2,2 939,3 6,2 683,2 4,0 3 980,1 4,9 
13,8 0,2 63,0 0,4 92,1 0,5 414,8 0,5 
2,8 o,o 0,5 o,o 2,9 o,o 124,3 0,2 
6,4 o,o 21, 7 0,1 24,5 0, 1 275,4 0,3 

8,9 0,1 27,6 0,2 77,2 0,4 221,9 0,3 

- o,o 1,3 o,o - - 0,5 o,o 
3,8 o,o 24,3 0,2 70,6 0,4 220,9 0,3 
4,8 0,1 1,0 o,o 4,9 o,o - -
0,2 o,o 1,0 o,o 1,7 0,0 0,5 o,o 

20,6 0,3 163,5 1,1 305,1 1,8 2 441,3 3,0 
19,0 0,3 160,2 1,1 302,4 1,8 2 396,9 3,0 
2,0 o,o 18,9 0,1 16,6 0,1 63,6 0,1 

17,1 0,3 141,3 1,0 285,8 1,7 2 333,3 2,9 
1,5 o,o 3,3 o,o 2,7 0,0 44,4 o,o 

163, 1 2,3 385,3 2,5 244,4 1,4 855,9 1,0 
162,9 2,3 383,3 2,5 242,2 1,4 849,1 1,0 

115,4 1,7 240,2 1,6 158,8 1,0 462,0 0,6 

,1,, 0,4 6,,1 0,4 54,0 0,3 156,3 0,2 

15,9 0,2 79,9 0,5 29,4 0,1 230,7 0,2 

0,2 o,o 0,8 o,o - - 4,9 o,o 

- - - - - - o,o o,o - - 1,2 o,o 2,3 o,o 1,8 o,o 

2 217,3 31,4 6 288,3 41,4 6 401,1 37,9 3} 040,0 40,4 



•rlmal 11.llheit lDO&UUt 

In 41• Lohnliate ein-
getragene 
Arbeiter Anzalll 12 392 
dnnlioh . 11 054 
weiblich . 1 338 

Lehrlinge . 894 
IIILDD11oh . 894 
••!blich . -11..... der geleiateten 

Arbdteatunden der 
Arbeiter 11111.Std. 24,2 

luaae der geleiateten . Arbeiteatunden der 
Lehrlinge . 1,5 

len1n1gte LohnaU1111e 
der Arbeiter 1 000 D11 68 665, 1 

Anteil 
an der 

.lrt der .luflrendung 
1nageaamt berei-

nigten 
Lohn-
allllllle 

1 000 D11 " 
Prbien, Gratifikationen 2 494,6 3,6 

:srfebn1aprlla1en 
einaohl. Produlct1 Ti tat oprbien) - -

Veraohiedene Grat1k!itat1onen 
/, ,, ' 

(Weihnacht•- und leuJahrHunn-
dungen, Perienprllllien un. ) 2 494,6 3,6 

Zahlungen !Ur nicht geleiatete 
.lrbei htag• 7 331,9 10,7 

Be•ahl ter Urlaub 4 297 ,6 6,3 
Be•ahl te Peiertag• und we1 tere 

be•ahlte Auafalltag• 3 028,7 4,4 
intlaaaungaentacbldigungen - -
Urlaubaabgel tung 5,6 o,o 

.lrbd tgeberbei trllge aur Sozial-
Teraioherung und zu Pallilienbei-
hilfen 13 831,1 20,1 

~anken-, 11utter•ohafta-, Innli-
di tltneraicherungen 9 045,1 13,1 

Lohnfortaahlung im Irantheitofall 337 ,6 0,5 
.lrbe1 hloaennraicheruq 411,9 0,6 
Veraicherung gegen Betriebounflille 

und Bendatranthei ten 753,7 1,1 
Pamilienbeibilfen 737,5 ' 

1,1 
Sonotige Bei träge - -
Zuot.tzliche Penoion11nraioherung 1 913,6 2,8 
Vertragliche Pam111enbeihilfen 326,4 0,5 
Zuolitzliche Pamilienunter11tut•ung 8,3 o,o 
Sonotige Bei träge 297,1 0,4 

laturalleiatungen und Tergleioh-
bare Vergütungen 149,2 0,3 

Deputate (i:ohle, Iota, Gao, Stroa) 0,8 o,o 
Wohnung 411, 7 0,1 
llietzuaohUaae 77,2 0,1 
S0n11t1ge laturalle111tungen (Ge-

·'. 
tränk•, Verpfle~, Schuhwerk, 
Bekleidung uow. 22,5 o,o 

Sonstige S0ziallei11tungen 2 332,3 3,4 
Verachiedene Sozialaufwendungen 2 270, 7 3,3 
Direkte Zahlungen 681,2 1,0 
Indirekte Zahlungen 1 589,5 2,3 

Geoetz Uber SchworbHchlidigte 61,6 0,1 

Aufwendungen für Berufaauobildung u.11, 2 165,2 3, 1 
Berufoauobildung 2 136,7 3' 1 

Löhne 111 Zuoammenbang 111 t effet-
tiT geloioteter Arbe1 t in der 
Produktion beochliftigter Lehr-
linge und in der .luobildung 
atehender Personen 

Vergütung !Ur Tag•, an denen die 
885,5 1,3 

in der Produktion beocbäftigten 
Lehrlinge und dio 1n .luobildung 
atehenden Personen nicht ge-
arbe1 tet haben 176,7 0,2 

S0n11tige Ioaten der Bendoaua-
bildung 

lltipondien !Ur den 11„uoh Ton 
1 074,5 1,6 

:leru.faeohul•n 1,5 o,o 
Unterrioht in Botriebllhygien• 

. und BetriebHioherhe1 t 8,5 o,o 
Sonatig• Aufwendungen 18,5 o,o 

lnogHUt 28 304,3 41,2 

a) Arbeiter 

1. Zahl der erfaßten Arbeitnehn:ier, 

1die gezahlten Lohn- bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1961 nach Industrie 

Flupeupau und 

lletriebe lli t ... Beaollll!Ugten 

50 bio 99 100 bia 199 200 bia 499 500 bio 999 1 000 und aehr 

131 263 10 815 
85 2411 9 797 
46 15 1 018 

23 35 789 
23 35 789 
- - -

0,2 0,5 21,2 

o,o 0,1 1,4 

644,7 1 413 ,4 60 343,2 

,lutw.ndungen 

Anhil .lDteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der an der 

zuaamm.en bere1- zueumen bere1- zuaamm.en bere1- zuaumen berei- zuaamli.en berei-
nigten nigten nigten nigten nigten 
Lohn- Lohn- Lohn- Lohn- Lohn-·-· auame auame aUlllle IIU.llllle 

1 000 DJI " 1 000 D11 " 1 000 DM " 1 000 DM , 1 000 D11 " 
15,5 2,4 34,5 2,5 2 218,B ,,1 

- - - - - -
15 ,5 2,4 34,5 2,5 2 218,8 3,7 

62,3 9,7 148,4 10,5 6 350,8 10,5 

37 ,5 5,8 79,2 5,6 3 751,4 6,2 

24,3 3,8 68,9 4,9 2 594,6 4,3 
- - - - - -
0,5 o, 1 0,3 0,0 4, 7 o,o 

99,2 15,4 230,5 16,3 12 070,8 20,0 

77,7 12,1 163 ,o 11,5 7 971,0 13,2 
4,0 0,6 3,7 0,3 309,8 0,5 
4,5 0,7 8,5 0,6 362,8 0,6 

5,8 0,9 23,4 1,6 658,4 1,1 
6,5 1,0 18,0 1,3 646,5 1,1 
- - - - - -- - - - 1 603, 7 2,7 
0,2 0,0 14,0 1,0 271,5 0,4 
0,4 0,1 - - 7 ,9 o,o 
- -

1 

- - 239, 1 0,4 

0,8 0,1 1,5 0,1 114,4 0,2 

- - - - 0,8 o,o 
- - - - 41,4 0,1 
0,2 o,o 1,5 o, 1 50,3 0,1 

0,6 0,1 - - 21,9 o,o 

3,7 o,6 10,2 0,7 2 119,3 3,5 
3,4 0,5 10,2 0,7 2 060,2 3,4 
- - - - 669,1 1,1 
3,4 0,5 10,? 0,7 1 391, 1 2,3 
0,4 0,1 - - 59, 1 0,1 

30,0 4,6 57,8 4,1 2 015 ,6 3,3 
30,0 4,6 57 ,8 4, 1 1 987,1 3,3 

23,5 3,6 36,0 2,5 790,1 1,3 

5,5 0,9 12,3 0,9 143,9 0,2 

1,0 0,1 9,4 0,7 1 053, 1 1,8 

- - - - 1,5 o,o 

- - - - 8,5 o,o 
- - - - 18,5 o,o 

211,5 32,'5 . 482,9 34,2 24 889,7 41,2 

-28-



-v• l!i"''"""e1en Aroe1tsetunden, 

und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Größenklassen 

- reparaturen 

Kerkllal Einheit Inegeeamt 

In die Gehal tsl1 ate 
eingetra«ene 

qeatell te Anzahl 6 678 

llllm>lioh . 4 740 

weiblich " 1 938 

Lehrlinge " 162 

männlich . 81 

weiblich . 81 

Bereinigte Gehalt eeumme 
55 516,5 der .Angestellten 1 000 DM 

Anteil 

Art der Aufwendung 
an der 

insgesamt berei-
nigten 
Gehalts-
summe 

1 000 DIil " 
Prämien, Gratifikationen 2 832,2 5, 1 

Brfebniaprbden 
einechl. Produkti Ti tätepr!illlien) 370,6 0,7 

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnacht.- und Neujehrezuwen-
dungen, .ferienprämien usw.) 2 461,6 4,4 

Zehl.1ma1on f11r nicht geleistete 
ArbeiUtage 6 024,6 10,9 

Bezahlter Urlaub 3 532,0 6,4 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Auefall tage 2 479,2 4 ,5 
Entlaeaungsentechadigungen 2,5 o,o 
Urlaubsabgeltung 10,9 o,o 

J.rbei tgeberbei trage zur Sozial-
Teraicherung und zu Familienbei-
hil!en 10 540,7 19,0 

lranken- 1 J4utterecha!ts-, InTali-
di täteTersicherungen 4 223 ,4 7,6 

Gehalte!ortzahlung im Krankheitsfall 2 037 ,5 3,7 
Arbe! tsloeenversicherung 276, 1 0,5 
Veraicherung gegen Betriebsun!iille 

und Berufskrankbei ten 426,2 0,8 
1Uil1anbeihil!en 524,4 0,9 
Sonatige Bei träge 3,4 o,o 
Zudtzliohe PenaionOTereicherung 2 388,1 4,3 
Vertragliche P111111lienbeih1lfen 451,6 0,8 
Zua!Ltsliche P&11ilienunteratUtzung 7,9 o,o 
Sonatigo Beiträge 202,2 0,4 

Naturalleiatungen und Tergleich-
bare Vergütungen 259,8 0,5 

Deputate (J:ohle, Koke, Gae, Stro•) 0,11 o,o 
Wohnung 163,3 0,3 
JlietsueohUaae 94,11 0,2 
Sonatige Naturalleietungen (Ge-

trinke, Verpflerg, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. 1,0 o,o 

Sonetige Sozialleistungen 1 392,5 2,5 
Verechiedene Soz.ialau:!wendungen 1 329,0 2,4 
Direkte Zahlungen 541 ,2 1,0 
Indirekte Zahlungen 787,8 1,4 

Geeets Uber Schwerbeachlidigt• 63,5 0,1 

Aufwendungen !Ur Berufaauebildung u. li. 462,9 o,8 

Beruteauab1ldung 
Gehälter 111 Zue ... enhang a.J.t effek-

456,0 0,8 

tiT geleisteter J.rbeit 1D der 
Produktion beaohlifti·gter Lehr-
11.nge und 1D der Auab1ldung 
stehender Peraonen 147,2 0,3 

VergUnng f11r Tage, an denen die 
1D der Produktion beach!Lftigten 
Lehrlinge und die 1D J.usbildung 
atehenden Peraonen nicht s•-
arbeitet haben 25 ,8 o,o 

S0nati5e Koeten der Berufaaua-
blldung 283,0 0,5 

Stipendien f11r den BHuch Ton 
Berufsaohul•n 3,0 o,o 

Unterricht 1D Betriebah75iano 
und BetriebHichorheit 2,3 o,o 

Sonatigo Aufwendungen 1,5 o,o 

Inageaaat 21 512,7 38,8 

b) An1estellte 

50 bia 99 

118 

91 
27 

2 

-
2 

1 318,3 

Anteil 
an der 

zusammen berei-
nigten 
Gehalte-
eumme 

1 000 DM " 
79,4 6,0 

0,6 o,o 

78,8 6,0 

96,0 7,3 

52,0 3 ,9 

42,5 3,2 
- -
1,5 0,1 

163,8 12,4 

78,8 6,0 
23 ,4 1,8 
2,7 0,2 

4,3 0,3 
7,2 0,5 
- -

37,8 2,9 
9,5 0,7 
0,1 o,o 
- -

0,5 o,o 

- -- -
0,5 o,o 

- ,_ 

16,7 1 ,3 

16,7 1 ,3 
- -

16,7 1 ,3 
- -
1,9 0,2 

1 ,9 0,2 

1 ,2 
! 

0,1 

0,6 0,1 

- -
- -
- -- -

358,3 27,2 

-29-

Betriebe mit • • • Beooh!Lftigton 

100 bio 199 200 biB 499 500 bia 999 1 000 und 11ehr 

175 5 874 

129 4 175 

46 1 699 

5 149 

4 74 

1 75 

1 438,0 48 901,, 

Aufwend\l.ngen 

Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der 

zu•ammen berd- zuaammen berei- zuaammen berd- suaammen beroi-
nigten nigten nigten 
Gollala- Gallala- Oob.all:a-- ....... IIUlllllle -·-· 1 000 DM " 1 000 W " 1 000 DJ! 1 000 D11 " 

58,1 4,0 2 512,7 5,1 

- - 370,0 0,7 

58, 1 4,0 2 142,7 4,4 

118,9 8,3 5 356, 1 11 ,o 

64,2 4,5 3 180,7 6,5 

52, 7 3,7 2 165,4 4,4 
- - 2 ,5 o,o 
2,0 0,1 7,5 o,o 

' 186,8 13,0 9 35 4, 3 19,1 

136,5 9,5 3 696,2 7,6 
8,8 0,6 1 834,2 3,7 
8,6 0,6 246,4 0,5 

5,6 0,4 380,7 o,8 
14,6 1,0 467,2 1 ,o 
- - 3,4 o,o 
- - 2 179,9 4,5 

12,8 0,9 368,0 0,7 
- - 7,8 o,o 
- - 170,6 0,3 

0,7 0,1 236,4 0,5 

- - O,! o,o 
- - 163, 0,3 
0,7 0,1 71 ,3 0,2 

- - 1,0 o,o 

24,8 1 ,7 1 248,2 2,6 

24,8 1,7 1 186 ,5 2,4 
- - 534,6 1,1 

24,8 1 ,7 651 ,9 1,3 
- - 61,7 0,1 

11,B 0,6 441,0 0,9 

8,8 0,6 434,2 0,9 

3,9 0,3 135, 7 0,3 

0,8 0,1 22,9 o,o 

4,1 0,2 275,6 o,6 

- - 3,0 o,o 

- - 2,3 o,o 
- - 1,5 o,o 

398,1 27,7 19 148,7 39,2 



•erlcllal Einheit ln•l!HUlt 

In die Lohnliate eiA-
getrqene 

ubei ter Anzahl 125 473 
lllliDDlich " 97 271 
weiblich " 28 202 

Lehrlinge " 5 655 
mlinnlich " 5 617 
weiblich " 38 

Summe der geleisteten 
.lrbei tsatunden der 
J.rbeiter Mill.Std. 252,0 

Summe der geleisteten 
.A.rbei testunden der 
Lehrlinge " 9, 1 

Bereinigte Lohnsumme 
der Arbeiter 1 000 DM 748 219,6 

Anteil 

Art der Aufwendung an der 
berei-insgesamt nigten 
Lohn-... -. 

1 000 DM " 
Prl.mien, Gratifikationen 22 308,0 3,0 
Erfebnieprämien 

einochl. Produlctivi tl! toprämien) 3 776,6 0,5 
Verschiedene Gratifikationen 

(Weihnachts- und Heujahrezuwen-
dungen, Ferienprämien usw.) 18 531 ,4 2, 5 

Zah~:fi~t~; nicht geleiotete 
76 042, 1 10,2 

Bezahlter Urlaub 44 576,9 6,0 
Bezahlte li"eiertq:e und weitere 

bezahlte J.ue!alltage 30 911,0 4,1 
Entlaoow,geentechädigungen 18,1 o,o 
Urlaubeabgel tung 536,2 0,1 

J.rbei tgeberbei triige zur Sozial-
Tereicherung und zu Familienbei-
hilten 42 760,6 19, 1 

Kranken-, Mutterschafte-, Invali-
di t8. teTereicheru.D.8en 89 443,4 12,0 

Lohnfortzahlung im Kra.nkhei tsfall 5 141,6 0,8 
Arbei taloeenTersicherun« 4 480,9 0,6 
Versicherung gegen Betriebaun!B.lle 

und Berufakrankhei ten 14 907,4 2,0 
Pam1lienbeih1l!en 7 813,7 1,0 
Sonstige Beitriige 176,6 o,o 
Zusätzliche Peneionaveraioherung 17 253, 5 2,3 
Vertragliche Familienbeihilfen 1 172, 1 0,2 
Zusätzliche Familienunterstützung 302,9 o,o 
Sonotige Bei triige 1 462, 3 0,2 

Naturalleistungen und vergleich-
366,0 bare VergUtw,gen 3 0,4 

Deputate (Kohle, l:oka, Gas, Strom) 263, 1 o,o 
Wohnung 2 209,5 0,3 
llietzuecbUsae 268,8 o,o 
Sonstige llaturalleiotungen (Ge-

trä.nke, Verp!ler, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. 624,6 o, 1 

Sonotige Sozialleistungen 12 244,4 1,6 

Verschiedene Sozialaufwendungen 11 949,9 1,6 
Direkte Zahlungen 1 688,5 0,2 
Indirekte Zahlungen 10 261, 3 1,4 

Gesetz über Schwerbeschädigte 294,5 o,o 

Aufwendungen für Beru!oauobildung u.a 10 068,3 1,4 

Beru!oausbildw,g 9 849, 1 1, 3 
Löhne im Zusammenhang mit e!!ek-

tiT geleisteter Arbeit in der 
Produktion bescha!tigter Lehr-
11nge und in der Auebildung 
stehender Personen 5 840,8 0,0 

Vergütung !Ur Ta«•, an denen die 
in der Produktion beochäftigten 
Lehrlinge und die in Auobildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 1 629, 7 0,2 

Sonstige Kosten der Beru!eaue-
bildw,g 2 378,6 0,3 

Stipendien für den Beauch von 
Berufeechulen 29,5 o,o 

Unterricht in Betriebo~giene 
und Betriobeeicherhei t 

' 
18,7 o,o 

Sonotige J.u!wendw,gen 170,9 o,o 

Inege11amt ~66 789,4 35,7 

a) Arbeiter 

50 bia 99 

15 254 
11 648 

3 606 

636 
636 

-

30,0 

1 ,o 

87 341, 7 

J.Dteil 
an der 
berei-zueammen nigten 
Lohn-
... --e 

1 000 DM "' 
2 021 ,8 2,3 

574, O 0,6 

1 447,8 1 ,7 

8 889,9 10,2 

5 242, 1 6,0 

3 547 ,4 4,1 
4,0 o,o 

96,4 0,1 

1~ 300,6 17,5 

10 359, 7 11,9 
614,0 0,7 
490, 1 0,5 

1 444,8 1,6 
927,0 1,1 

0,9 o,o 
1 286,7 1,5 

71, 7 0,1 
2,9 o,o 

103,0 0,1 

184,9 0,2 

5 ,2 0,0 
109,8 o, 1 
18,6 o,o 

51, 3 0,1 

338,9 0,4 

305 ,4 0,4 
143,4 0,2 
162,0 0,2 

33, 5 o,o 

906,8 1,0 

894, 6 1,0 

591, 2 o, 7 

170,9 0,2 

132,5 0,1 

0,7 0,0 

0,5 o,o 
11,0 o,o 

27 642,9 31,6 

Betriebe 

100 bio 199 

18 509 
14 744 

3 765 

916 
916 

-

36,4 

1,5 

107 336, 7 

mit 

1. Zthl der erf'a8ten Arbeitnehmer, 

die g11zahltan Lohn- bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1961 nach Industrie 

Herstellung von M• 

••• Beschä!tigt,n 

200 bio 499 500 bio 999 1 000 und mehr 

32 689 25 353 33 668 
25 898 20 294 24 687 

6 791 5 059 8 981 
1 514 1 199 1 390 
1 485 1 196 1 384 

29 3 6 

66,0 51, 3 68,2 

2,4 1,9 2, 3 

193 265 ,9 156 419,9 203 855, 3 

Au!wendungen 

Anteil Anteil Anteil Anteil 
8ll der an der an der an der 
berei- berei- berei- berei-zusammen nigten neammen nigten zueammen n1gten zusammen nigten 
Lohn- Lohn- Lot.n- Lohn-_,, ___ 

summe summe summe 
1 000 DM .,. 1 000 DM "' 1 000 D!I 'I' 1 000 DM "' 

2 821,9 2,6 5 174,0 2, 7 4 771,4 3, 1 7 518,8 3, 7 

617 ,5 0,6 749,8 0,4 873,0 0,6 962,3 0,5 

2 204,4 2,0 4 424, 2 2,3 3 898,4 2, 5 6 556, 5 3, 2 

11 023, 3 1 o, 3 19 675, 6 10,2 1 6 263, 5 10,4 20 189,9 9,9 
6 397 ,o 6,0 11 350, 3 5,9 9 382, 7 6,0 12 204,8 6,0 

4 497 ,2 4,2 8 178,5 4,2 6 813,6 4,4 7 874,3 3,9 
0,6 o,o 3,2 o,o 10,3 o,o - -

128,5 0, 1 143,6 0, 1 56,9 o,o 110,8 o,o 

20 171,5 18,8 37 299,9 19,3 28 346,4 18,1 41 642,2 20,4 

12 904,4 12,0 23 284, 1 12, 1 18 244,2 11, 7 24 651, 1 12, 1 
739, 7 o, 7 1 620,3 o,8 1 081,7 0,7 1 692,0 0,0 
608,4 0,6 1 123, 7 0,6 898,7 0,6 1 360,0 0,7 

1 914,6 1,8 3 644,5 1,9 2 988,6 1,9 4 914,9 2,4 
1 141,3 1,0 2 006,0 1,0 1 637, 7 1,0 2 

1gJ:i 
1,0 

8,2 o,o 77,8 0,0 53, 1 o,o o,o 
2 441,6 2, 3 4 844,0 2,5 2 712,7 1,7 5 968,5 2,9 

213, 7 0,2 269,4 0,1 254,8 0,2 362,6 0,2 
22,3 o,o 61,5 0,0 15,4, 0,0 200,8 0,1 

177,0 0,2 368, 7 0,2 459,5 0,3 354, 1 0,2 

367 ,6 0,3 667 ,4 0,3 980,5 0,6 1 165,5 0,6 

40, 7 0,0 6,4 o,o 37 ,6 o,o 173, 1 0,1 
208,2 0,2 370,5 0,2 646, 7 0,4 874,3 0,4 

30,5 o,o 51,0 o,o 97,5 0,1 71,3 o,o 

88,2 0,1 239,4 0,1 198,8 0,1 46,8 o,o 

948, 5 0,9 3 124, 3 1,6 3 293, 5 2, 1 4 539,2 2,2 

908,8 0,9 3 037,0 1 ,6 3 224,5 2, 1 4 474,2 2,2 
264,,4 0,3 443,9 0,2 191,0 0,1 645,8 0,3 
644,4 0,6 2 593, 1 1,3 3 033,5 1,9 3 828,4 1,9 

39,7 o,o 87,4 o,o 69,0 o,o ' 64,9 o,o 

1 354,2 1,3 2 554,5 1,3 2 297,5 1,5 2 955,4 1,5 

1 346, 1 1,3 2 463,8 1, 3 2 244,9 1,4 2 899,9 1,4 

1 

870,3 0,8 1 529,5 0,8 1 245, 2 0,8 1 604,6 0,0 

258,9 0,2 425,1 0,2 353,6 0,2 4H,1 0,2 

216,9 0,2 509,1 0,3 646,0 0,4 874,1 0,4 

2,5 o,o 0,9 o,o 8,3 o,o 17,1 o,o 

2,2 0,0 5,5 o,o 3, 1 o,o 7,4 o,o 
3,4 o,o 84,3 o,o 41,2 o,o 31,0 o,o 

36 687,0 34,2 68 495,7 35,4 55 g52,0 '35,8 78 011,0 38,3 
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der geleisteten Arbeitsstunden, 

und die Aufwendungen fur Lohnnebenkosten 

zweigen und Größenklassen 

tallerzeucnissen 

Merkmal Einheit Ini,geaut 

In die Gehal toliste ein-
getragene 

Angestellte Anzahl 27 537 

mannlich " 19 267 

weiblich " 6 270 

Lehrlinge " 2 601 

männlich " 1 637 

weiblich . 1 164 

Bereinigte Gehal tesumme 
der Angeatell ten 1 000 DM 242 525 ,6 

Anteil 

Art der Aufwendung 
an der 
berei-insgesamt n1.gten 

Gemlte-
-----. 

1 000 Dl4 jl 

Prämien, Gratifikationen 20 752,0 8,5 

Erf:~~!~hr:;;~~ukti vi tä t eprämi en) 7 7~2,4 3, 2 
Verechi edene Gratifikationen 

(Weihnachte- und Neujahrazuwen-
dungen, P'erien.prämien uew.) 12 969,6 5, 3 

Zahlungen !Ur nicht geleistete 
11,0 Arbeitstage 26 640,9 

Bezahlter Urlaub 16 116,9 6, 7 
Besahl te l'eiertage und weiter• 

bezahlte Ausfall tage 10 222, 5 4,2 
Entlael!lungsentachädigungen 108, 3 o,o 
Urlauboabgel tung 193, 1 0, 1 

Ar bei tgeberbei träge zur Sozial-
Yereicherung und zu Familienbei-
hilten 44 333,8 18,3 

Kranken-, Mutterschafts-, InTali-
di ta taversicherungen 18 31 o,o 7,6 

Gehaltsfortzahlung im ~ankhei tote.11 4 298,8 1,8 
Ar bei teloeenvereicherung 1 156,7 0,5 
Versicherung gegen BetriebauntBlle 

und Beru!akrankhei ten 2 016, 5 0,8 
Pamilienbeihilten 2 276, 5 0,9 
Sonstige Bei triige 28,0 o,o 
Zus& tzliche Pensionsversicherung 14 849, 3 6, 1 
Vertragliche Pe.milienbeihilten 847,3 0,4 
Zusätzliche PemilienunterstUtzung 74,2 o,o 
Sonstige Beitriige 476,5 0,2 

Raturalleietungen und verglei~ch-
bare Vergütungen 1 215 ,2 0,5 

Deputate (Xohle, l:oka, Gaa, Strom} 72, 1 0,0 
1'ohn~ 753,3 0,3 
IU.etzuechüe•• 333,4 0,1 
Sonstige ~aturalleistungen (Ge-

tränke, Verpfler, Schuhwerk:, 
Bekleidung usw. 56,4 o,o 

Sonstige ~ozialleiotungen 3 562, 7 1. 5 

Verschiedene Sozialaufwendungen 3 507,9 1 ,5 
Direkte Zahlun,;en 403,0 0,2 
Indirekte Zahlungen 3 104,9 1, 3 

Gesetz Uber Schwerbeschädigte 54,8 o,o 

Aufwendungen für Berufsausbildung u.ä. 4 769, 7 2,0 

Berufoauebildung 
Gebalter 111 Zueumenhe.ng m1 t ettek-

4 679,0 1,9 

tiT geleioteter Arbeit in der 
Produktion beochättigter Lehr-
linge und in der Auabildung 

2 952,6 1,2 stehender Peraonen 
Vergütung !Ur Tage, an denen die 

in der Produktion beschäftigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
at1henden Personen. nicht ge-
arbei tot haben 707,3 0,3 

Sonetige l:oeten der Berufsaus-
1 019,0 0,4 bildung 

Stipendien rur den Besuch von 
Beru!Hchu1en 3(1, 3 o,o 

Un~~rj~~!i!~.::~~;~::~{g1ene 19,2 o,o 
Sonotige Aufwendungen 41,2 0,0 

InogHut 01 274,3 41,8 

b) Angestellte 

Betriebe mit ... Beocba!tigten 

50 bis 99 100 bio 199 200 bio 499 500 bio 999 1 000 und mehr 

2 773 3 727 6 666 5 775 8 374 

1 671 2 496 4 744 4 066 6 088 
902 1 231 2 144 1 707 2 286 

388 453 665 582 693 

210 250 393 354 430 

176 203 292 226 263 

23 226,3 31 073,3 59 492,6 50 505, 7 76 227, 9 

AufwendW11Jen 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der an der 
berei- berei- berei- berei- berei-zusammen nigten zusammen nigten zusammen nigten zusammen nigten zuaammen nigten 
Gehalto- 1'._<:~ltc,- Gel'ml.ta- Gehalte- G<hllte-
------ ... -··-e •n-e 

1 000 DM " 1 000 DM " 1 000 DM " 1 000 DM " 1 000 DII " 
1 514,9 6,5 2 419,0 7,9 5 612,8 9,4 4 261,1 8,5 6 924,3 8,9 

626,5 2,7 624,6 2,0 1 772,7 3,0 1 700,6 3,4 3 055,9 3,9 

886,4 3,8 1 794,4 5,8 3 640,1 6,4 2 580,3 5, 1 3 868,4 5,0 

2 450,2 10,5 3 567,4 11, 5 6 818,9 11, 5 5 797,0 11,5 6 007,3 10,2 

1 474,6 6, 3 2 177,6 7,0 4 049,9 6,8 3 496,7 6,9 4 919,1 6,3 

946,8 4, 1 1 339,5 4, 3 2 613,5 4,4 2 277 ,o 4, 5 3 043, 7 3,9 
0,2 0,0 4, 1 o,o 83,4 0,1 4, 3 o,c 16, 3 0,0 

26, 7 0, 1 46,2 0,2 72, 1 0, 1 18,9 o,o 2~.2 o,o 

3 163,4 13,6 5 819,1 18,7 10 281,8 17,3 9 871,4 19, 5 15 196,1 19,4 

1 789,9 7,7 2 438,4 7,8 4 492,9 7,6 3 858, 7 7,6 5 730,2 7,3 
257, 3 1,1 521, 3 1,7 898,9 1, 5 1 040,4 2, 1 1 580,9 2,0 
106,3 0,5 152, 6 0,5 285,4 0,5 219,0 0,4 393 ,4 0,5 

147,2 0,6 222,8 0,7 543,6 0,9 446,4 0,9 656,4 0,7 
227, 3 1,0 306,3 , ,o 554, 3 0,9 477,5 0,9 711,2 0,9 

4,0 o,o 3,4 o,o 8, 7 0,0 7,0 o,o 5,0 o,o 
573.0 2 ,5 2 007,9 6, 5 3 106,2 5,2 3 501, 1 6,9 5 661,2 7,2 
29,8 0,1 112,3 0,4 261,4 0,4 137, 7 0,3 306, 1 0,4 
1,0 o,o 11,3 o,o 5,8 o,o 24,0 0,1 32, 1 o,o 

27 ,8 0,1 42,9 0, 1 124,7 0,2 159,6 0,3 121,5 0,2 

47, 3 0,2 104, 1 0,3 208,9 0,3 440,2 0,9 414,8 0,5 

1,6 o,o 14,5 0, 1 0,9 o,o 7,7 o,o 47,3 0,1 
30,6 0,1 65, 1 0,2 129,0 0,2 371,0 0,7 157,6 0,2 
13,1 0,1 12,0 o,o 41,9 0,1 56,6 0,1 209,8 0,2 

1,7 o,o 12, 5 o,o 37 ,2 o,o 4,9 0,0 0,1 o,o 

151, 9 0,7 280,2 0,9 803,9 1 ,4 876,3 1, 7 1 450,4 1,9 

150, 7 0,7 271, 5 0,9 787, 1 1 ,3 852,3 1 ,7 1 446,3 1,8 
22, 1 0,1 41,0 0,1 109, 7 0,2 88,5 0,2 141, 7 0,2 

128,6 0,6 230,5 0,1 677 ,4 1,1 763,6 1 ,5 1 304,6 1,6 
1,2 o,o 8,7 o,o 16,8 o,o 24,0 0,0 4,1 o,o 

624,6 2, 7 699,0 2,2 1 083,5 1,8 994,9 2,0 1 367,6 1,7 

618,6 2,7 683, 3 2,2 1 061,5 1,8 978, 3 1,9 1 337, 3 1,7 

384,8 1, 7 449, 1 1,4 686,6 1,2 587, 3 1, 2 844,8 1,1 

94,2 0,4 119, 5 0,4 182,9 0,3 156,8 0,3 154,0 0,2 

139,7 0,6 114,7 0,4 192,0 0,3 234,2 0,4 338,4 0,4 

2, 7 o,o 5, 6 o,o 4,4 o,o 9,6 o,o 8,0 o,o 

0,5 o,o 3,6 o,o 0,7 o,o 2,2 o,o 12, 3 o,o 
2,8 o,o 6,6 o,o 16,9 o,o 4,6 o,o 10,1 o,o 

7 952,3 34,2 12 886,8 41,5 24 609,8 41,.7 22 260,9 44, 1 33 362,5 42,6 
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Merkmal Einheit Inageeamt 

In die Lohnliste ein-
getragen• 
Arboitor Anzahl 7 653 

mllnnlich " 4 971 
weiblich " 2 682 

Lehrlin«e " 321 
llllmüich " 319 
weiblich " 2 

Slllllle der geleiototon 
J.rbei taatundn der 
Arbeiter Mill.Std. 14,5 

Sumae der geleisteten 
Arbeit utunden der 
Lehrlinge " 0,5 

:Bereinigt o Lohnsumme 
dor Arbeiter 1 000 1)1,1 40 270,9 

Anteil 
Art der Aufwendung a.n der 

berei-insgesamt nigten 
Lohn-
summe 

1 000 DM " 
Prällion, Gratifikationen 994,9 2, 5 

Erfebnioprämien 
oinochl.Produktivi tlhprl!mien) 189,5 0,5 

V1rechiedane Gratifikationen 
(Weihnachts- und Neujahrszu\1en-
dungen, Perienprämien uew.) 805,4 2,0 

Zahlungen :tur nicht geleiatete 
Arbei tatage 4 507, 7 11,2 

:BHahltor Urlaub 2 
l1sahlt1 1eiertage und weitere 

616,3 6, 5 

bezahlte Auotall tage 1 867 ,9 4,6 
Entlaooungoentschädigungen - -
Urlaubeabgel tung 23,4 o, 1 

Arboi tgeberbeiträge zur Sozial-
vereicherung und zu Familienbei-
hilten 7 061,4 17, 5 

lranken-, Mutterechaftl!I-, Invali-
di tltnerl!licherungen 4 890, 3 12, 1 

Lohnfe>rtEahlung im Krankhei tofall 287,1 0,7 
J.rbei tl!llosenverl!licherung 254,0 o,6 
Versicherung gegen Betriebsunfälle 

und Benifekrankheiten 398,6 1,0 
Pamilienbeihilton 447,7 1,1 
Sonotige :Bei trlge 17,9 0, 1 
Zusätzliche Penl!lionevereicherung 619, 7 1, 5 
Vertragliche :Paailienbeihilten 45, 7 0,1 
Zuoätzliche Pamilienuntaretützung 24,2 0,1 
Sonotige Bei träge 76,3 0,2 

laturalleietunten und Tergleich-
bare Vergütungen 164,5 0,4 

Deputate (ltohle, [olco, Gao, Strom) 23,3 0, 1 
llo)lnung 12,,9 0,3 
llietzuechüeee 0,3 o,o 
Sonotige llaturalleiotungen (Ge-

trank:1, Verpfierg, Schuhwerk, 
:Bokloidung un. 17,0 o,o 

Sonotige llozialleiatungen 287,5 0,7 
Vorochiodone Sosialautwondungan 279,3 0,7 

Direkto Zahlungan 32,9 0,1 
Indirekte Zahlungen 246,4 0,6 

GHeh übor Schwerbuchlldigto 8,2 o,o 

Aufwendungen !Ur :Borutoauobildung u.11. 609,5 1,5 
llerutoauebildung 

Löhne 1• Zuoa-onhang lli t oftek-
602,0 1,5 

tiT geleiototer Arbeit in der 
Produktion buohättigter Lehr-
linge und in der Auobildung 
•t1hend1r P1reon1n 

Verg11tung für Tago, an denen die 
344,5 0,9 

in der Produktion buchllttiruon 
·Lehrlin«e und die in Auobil ung 
,tehenden Personen nicht ge-
arboi tot haben 82,2 0,2 

Sonotige J:ooten der :e.ruteauo-
bildung 175,3 0,4 

Stipendien für den :euuch Ton 
llerufuchulen - -

Untorrioht 1n lletriebeh7giono 
und :Botriobuiohorhoit o,e o,o 

Sonotigo J.utwendungan 6,6 o,o 

Inegeeamt 13 625,6 33,8 

•> Arbeiter 

50 bio 99 

Anteil 
L!lll der 
berei-zusammen nigten 
Lohn-
summe 

1 000 DM " 

Betriebe 

100 bis 199 

1 641 
980 
661 

67 
67 -

3, 1 

0,1 

8 294, 5 

1. Zahl der erfarsten Arbeitnehmer, 

die gezahlten Lohn- bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1961 nach Industrie 

Heratellung 

mit ••• :Beech~ftigten 

200 bio 499 500 bio 999 1 000 und mehr 

2 270 1 650 
1 587 1 032 

683 618 

69 63 
69 63 - -

4,3 3,0 

0,1 0,1 

12 156,9 8 900,7 

Autwendung•n 

Anteil Anteil Anteil Anteil 
an !er an der an der an der 
berei- berei- berei- berei-zusammen 
ni~on zul!l&lllllen nigton r;ueamm.en nigten zusammen nigten 
Lohn- Lohn- Lohn- Lohn-,_,. __ 

OUfflfflO oumme eumme 
1 000 IM " 1 000 DI! " 1 000 IM ,. 1 000 DII ,. 

206, 1 2,5 247,9 2,0 309,0 3,5 

56,9 0, 7 1,2 o,o 121,9 1,4 

149,2 1,8 246, 7 2,0 187,1 2, 1 

920,0 11,1 1 216, 5 ,o,o 1 210,4 13,6 
524,2 6,3 714,6 5,9 671,7 7,5 

383,9 4,6 494,3 4, 1 538, 7 6,1 
- - - - - -

11,9 0,1 7,6 o,o - -

1 400,2 16,9 2 195,4 18,1 1 430, 7 16, 1 

1 036,2 12, 5 1 521,8 12 ,5 951,0 10,7 
66, 5 0,8 104,3 0,9 55, 1 0,6 
50,8 0,6 70,9 0,6 54,6 0,6 

78,7 1,0 120,0 1,0 91,4 1,0 
97 1 8 1,2 124,2 1,0 95,3 1,1 
0,8 o,o 14,2 0,1 2,9 o,o 

42, 1 0,5 219,0 1,8 130,2 1,5 
7,3 0,1 14,4 0,1 15,0 0,2 
2,6 o,o - - - -

17,5 0,2 6, 5 0,1 35,2 0,4 

36,3 0,4 4,6 o,o 119, 3 1,3 
21 ,4 0,2 - - - -
14,7 0,2 4,0 o,o 104,8 1,2 
0,3 o,o - - - -
- - 0,6 o,o 14, 5 0,1 

32,4 0,4 65,5 0,5 167,4 1,9 
29,2 0,4 61,7 0,1 167,4 1,9 . 
9,6 0,1 6,4 o,o - -

19,6 0,2 55,2 0,5 167 ,4 • 1,9 
3 ,2 o,o 3,8 o,o - -

90,9 1,1 115,5 1,0 137,0 1,5 
90,5 1,1 115,2 1,0 131,0 1,5 

65,0 0,8 67 1 8 0,6 62,8 0,7 

20,5 o,, 16, 1 0,1 21,6 0,2 

4,9 o,o 31,, o,, 46,6 0,5 . 
- - - - - -
- - - - 0,1 o,o . 
0,4 0,0 0,2 o,o 5,9 o,o . 

2 685,9 32,4 ' 845,4 31,6 3 37',8 37 ,9 

-32-



der pl~steten ArbeitBBtunden, 

und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Größenklassen 

von Fedem 

llerkmal !inheU Insgesamt 

In die Gebal t•li•h ein-
getruene 

D&e~hllh An•ahl 1 329 

mllnnlioh n 823 

weiblich n 506 

Lehrlinge n 167 

m!lnnlich n 71 

weiblich n 96 

Bereinigte GebaltHumme 
der Angeotellten 1 000 III 10 727,5 

Anteil 

Art der Aufwendung 
an der 
berei-11.negeoamt nigten 
Gellalto-···--M 000 DM 

Prämien, Gratifikationen 689,4 6,4 

Erfebnieprämien 
oinochl, Produktivi tlltoprämien) 202,( 1,9 

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnachts-~d Neujahrezuwen-
dungen, Feri prämien uow,) 487,0 4,5 

Zahlungen filr nicht geleistete 
Arbeitstage 1 241, 1 11,6 

Bezahlt er Urlaub 730,8 6,8 
Bezahlte 1eiertage und weitere 

bezahlte Auef'alltage 503,8 4,7 
Entlaeeungsentech8.digu.ngen 1 ,2 o,o 
Urlaubaabgel tung 5,2 . 0,1 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-
vereicherung und zu Familienbei-
hilten 2 096, 1 19,5 

Kranken-, llutterechafte-, Invali-
di täteTeI'l!!licherungen 896,6 8,4 

Gehaltsfortzahlung im J;rankheitefall 87,9 o,8 
Arbei teloeenTersicherung 57,8 0,5 
Vereicherung gegen Betriebsunfälle 

und Berufskrankheiten 58,0 0,5 
Familienbeihilfen 116,8 1,1 
Sonl!!ltige Bei träge 3,3 o,o 
Zusätzliche PeneioneTersicherung 829,0 7,7, 
Vertragliche Familienbeihilfen 27,5 0,3 
Zuslitzliche Pamilienunterotlltzung 0,7 o,o 
Sonstige Bel trlige 18,5 0,2 

Raturalleietungen und Tergleich-
bare Vergütungen 30,,0 0,3 

Deputat• (l:ohle, '.l.ok:8, Gae, Strom) 7,0 0,1 
Wohnung 22,2 0,2 
Yiet.tuechUese 0,1 o,o 
Sonstige Naturalleietungen (Ge-

tränke, Verpfleyg, Schuhwerk, 
Bekleidung uow, o, 1 o,o 

Sonstige Soz:1:allei•tUJl8•n 42,5 0,4 

Verechieden• S01ialaufwendwigen 41, 1 0,4 
Direkte Zahlungen 9,3 0,1 
Indirekte Zablunger. 31,8 o,, 

Geaet• über Schwerbnch!idigte 1,4 o,o 

Aufwendungen ritr BerufHuebildunt; u.li 247,4 2,3 
Berufoauebildung 246,5 2,3 
Gehlilter im Zµoammenhang mit e!!ek-

tiT geleisteter Arbeit in der 
Produktion bHchli!tigter Lehr-
linge und in der J.uebildung 
etehender Peraonen 169,6 1,6 

Vergütung .fllr Tage, an denen die 
in der Produktion beoohliftigten 
Lehrlinge und die in Auobildung 
etehenden Pereonen nicht ge-
arbeitet habe ,1,1 o,, 

Sonstige Xoeten der Berutaaue-
bildung 39,1 0,4 

Stipendien tur den Beauch Ton 
Berufeechulen 0,5 o,o 

Unterricht in Betriebah:,giene 
und Betriobooicherheit - -

Sonetige Aufwendungen 0,4 o,o 

Insgeeu.t 4 346,5 40,5 

b)Anpetellte 

Betriebe 111 t • , , .. •üilfticl en 

50 bia 99 100 bia 199 200 bia 49' 500 bia 999 1 000 und „1ar 

'.509 ,a, 2'2 

180 246 144 
129 140 ee 

42 56 15 

. 17 31 9 
25 25 ' 

2 403,5 3 255,2 1 918,9 

J.u!wendungen 

1 Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
an dl!tr an der an der an der an der 
berei- berei- berei- berei- berei-

zuBammen nigten zusammen nigten zueammen. nigten zusammen nigten zusammen iu.gten 
Gebal.11!- -- llobai. Clt!bali,i- GalB-_,, __ _., __ -··-- ---

1 000 DI! 1 000 III 1 000 III ' 1 000 III 1 000. " 
138,0 5,7 195,0 6,0 134,2 7,0 

19,4 o,8 '1,5 1,0 78,9 4, 1 

118,6 4,9 163,5 5,0 55, 3 2,9 . 
284, 1 11 ,8 3'2,2 11,1 270,6 14, 1 
168,5 7,0 215,1 i,i 144,9 7,5 

112, 7 4,7 143, 5 4,4 125,7 6,6 
- - 1 ,2 o,o - -
2,9 0,1 1 ,7 0,1 - -

329,5 13,7 959,6 29,5 300,4 15·,6 

207,0 8,6 281,1 8,6 151,0 1·.~ 
15,4 o,6 24,8 0,0 23,2 1 ,2 
11,6 0,5 16,0 0,5 10,1 0,5 . 
14,1 o,6 16,0 0,5 13,9 a,1 
26,7 1,1 34,5 1,1 21, 5 1,1 . 
- - - - 3,3 0,2 

44,8 1,9 580,0 17,8 68,0 3,5 
6,9 o,, 6,5 0,2 4,3 0,2 
0,7 o,o - - - -
2,4 0,1 0,9 o,o 5,2 0,3 

. 10,4 0,4 0,9 o,o 17,0 0,9 
6,4 0,3 - - - -
4,0 0,1 0,2 o,o 17,0 0,9 
- - 0,1 o,o - -

- - - - - -
10,4 0,4 14,2 0,4 14,5 0,0 . 
8,9 0,4 14,2 0,4 14,5 o,8 . . 2,8 0,1 3,8 0,1 - -
6, 1 o,, 10,4 0,3 14,5 0,0 . 1,4 o,o - - - -

45,9 1,9 92,'.5 2,8 2:5,6 1,2 

. 45, 1 1 ,9 92,3 2,8 23,6 1,2 

35,5 1,5 63,3 1,9 14,8 0,0 

8,7 0,4 14,4 0,4 5,6 0,3 

. 0,9 o,o 14,5 0,4 3,2 0,1 

0,5 o,o - - - -
. - - - - - -

0,3 o,o - - - -

' 818,3 34,0 1 624,2 49,9 760,3 39,6 
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Merkmal Einheit Insgesamt 

In die Lohnliste ein-
getragene 
.lrbei tor Anzahl 22 714 

ml!.nnlich " 16 291 
weiblich n 6 42, 

Lehrlinge n 8„ 
mä.mtlich n 826 
weiblich " 7 

Summe der geleieteten 
.Arbei tsetwiden der 
Arbeiter lllill.Std. 44,9 

Summe der geleisteten 
.Arbei teetunden der 
Lehrlinge n 1,4 

Bereinigte Lohnsumme 
der Arbeiter 1 000 D.11 124 205,4 

Anteil 
.Art dor Aufwendung an der 

insgesamt berei-
nigten 
Lohn-_,, __ 

1 000 III " 
Prla.ten, Gratitilcationen 4 256,5 ,,4 

Brfebniopr!lmien 
einschl. Produ.lcti -.1 tll. topr!lmien) 289,8 0,2 

Veraahiedene Gratifikationen 

i:: 

(Weihnachte- und leujahrszuwen-
duncen, Par1enpräm.ien usw.) 3 966, 7 3,2 

Z~~f;~t~; nicht geleistete 
13 214,9 10,6 

BeHhl ter Urlaub 7 5,,, 7 6,0 
Bezahl to Peiertage und weitere 

bezahl to Ausfall tage 5 573,, 4,5 
Entlaosung„ntschl!digungen 4,0 o,o 
Urlauboabgel tung 103,9 0,1 

.lrboi tgoberbei trllgo zur So•ial-
Ter•ich•J"UDC U.Dd au Pam.ilienbe1-
h1lfen 24 475,9 19,7 

:lranlcen-, Ku.tterachaft•-, In-.ali-
di t!itavereicherungen 15 566,6 12,5 

Lchnfort,ahlung im Iranltheitofall 788,, 0,6 
.lrbei toloaennreiaheruq 
Vorsicherung gegen Betriebsunflllle 

793,4 0,6 

w,d Berufskrankheiten 1 171,5 0,9 
Pam1lienbe1hilfen 1 ,12,2 1,1 
S0n1tigo Bei trllf;e 6,6 0,0 
Zusätsliche PeneionaTereicherung 4 125,, 3, 3 
Vertragliche Pamilienbeihilfen 260,1 0,2 
Zusltzliche P&llilienunterotützung 139, 1 0,1 
S0n1tige Bei trllge 252,9 0,2 

lfaturalleiatungen und Tergleich-
bare Vergütungen 686,2 0,5 

Deputate (1:ohle, Ioks, Gas, Strom) 0,7 o,o 
Wohnung 540,0 0,4 
llietsuechUeee 10,4 0,0 
Sonstige llaturalleiotungen ( Ge-

trinke, Verpfler, Schuhwerk:, 
Bekleidung un. 135, 1 0,1 

Sonstige llo&ialloiotungon 1 964,2 1,6 
Verachiedene Soziala\lfwendungen 1 889,5 1,5 
Direkto Zalllungon 196,6 0,2 
Indirekte Zahlungen 1 692,9 1, 3 

Goaet. über Sohworbeschlldigte 74,7 0,1 

Aufwendungen für Berufoausbildung u.ä. 1 579, 3 1,' 
Berufoausbildung 1 564,8 1, 3 

Löhne im Zusammenhan« 111 t ef:fek-
ti-. geleisteter .Arbeit in dor 
ProduktioR beochä'rtigter Lehr-
linge und in der Auobildung 
1tehend1r Peraonen 931,4 o,8 

fergütung für Tage, an denen die 
in dor Produ.lction beschäftigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
1t1henden Peraonen nicht ge-
arbe1 tot habon 2,0,, 0,2 

Sonatige l.01ten der Berufsaue-
b1ldung 40,,2 o,, 

Stipendien für den Beeuch von 
Beruf11chulen 8,} o,o 

Unterricht in Betriebohygiene 
und Betriebeoicherhoi t 1,2 o,o 

llonotigo Aufwendungon 5,0 o,o 

Insgesamt 46 177,0 '7,2 

a) Arbeiter 

50 bio 99 

2 018 
1 „0 

688 

72 
72 -

3,9 

0,1 

10 018,4 

Ant'eil 
an der 

zusammen ber,ii-
nigten 
Lohn-
···--· 

1 000 lll ,. 

„2,5 3, 3 

170,6 1, 7 

161,9 1,6 

1 039,5 10,4 

614,6 6,1 

418,7 4,2 
4,0 o,o 
2,2 o,o 

1 666,0 16,6 

1 26,, 7 12,6 
53,8 0,5 
56,5 0,5 

92,6 0,9 
103,9 1,0 

0,1 0,0 
70,0 0,7 
4,4 o,o 
- -

20,8 0,2 

18,7 0,2 

- -
6,0 0,1 
1,8 o,o 

10,8 0,1 

9,3 0,1 

7,4 0,1 
5,7 0,1 
1,7 o,o 
2,0 o,o 

95,4 1,0 

95,4 1,0 

66,6 0,7 

22,, 0,2 

6,5 0,1 

- -
- -- -

' 161,4 ,1,6 

1. Zahl der erf'a6ten Arbeitnehmer, 
die gezahlten Lohn- bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1961 nach Industrie 

Horatellung von Bol 

Betriebe mit , • • Beschäftigten 

100 bio 199 200 bio 499 500 bio 999 1 ooo und 11ehr 

' 026 6 196 6 ,87 5 087 
2 071 4 652 4 696 ' 542 955 1 544 1 691 1 545 

159 2,1 16, 202 
159 2,1 16, 201 - 6 - 1 

5,8 12,6 12,9 9,8 

0,3 0,4 0,2 0,3 

15 779,3 35 027,4 37 101,4 26 278,9 

Aufwendungen 

Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der 

zueammen berei-
ZU1!!18Dlllen 

berei- berei- berei-
nigten nigton zusammen nigten r:uaammen nigten 
Lohn- Lohn- Lehn- Lohn-_,, __ --·-- --- _,, ___ 

1 000 DII ,. 1 000 .DII ,. 1 000 llll ,. 1 000 UI " 
500,4 3,2 1 180,1 ,,4 1 002,, 2,7 1 241,3 4, 7 

65,8 0,4 52, 5 0,1 20,9 0,1 - -

4,4,6 2,8 1 147 ,6 ,. ' 981,4 2,5 ·1 241,3 4,7 

1 811,4 11, 5 3 846,5 11,0 3 945,, 10,6 2 572,2 9,8 
1 035, 1 6, 5 2 107,9 6,0 2 268, 7 6,1 1 507,4 5, 7 

764,6 4,9 , 690,0 4,8 1 673,8 4,5 1 026, 1 3. 9 - - - - - - - -
11, 7 0,1 48,5 0,1 2,8 0,0 38,6 0,2 

2 859, 5 18, 1 7 618,0 21,8 6 562,9 17, 7 5 769,5 21,9 

2 042,6 12,9 4 350,5 12,4 4 535,9 12, 2 3 373 ,9 12,8 
95,0 0,6 247, 1 0,7 219,0 0,6 173,4 0,7 
94,6 0,6 215, 1 0,6 228,6 0,6 198,5 o,8 

146,5 0,9 335,1 1,0 371,2 1,0 226,2 0,9 
181,9 1,2 373,2 1,1 411, 1 1,1 302, 1 1,1 

0,1 0,-0 2,5 o,o 0,4 o,o 3,5 o,o 
254,5 1,6 1 960,6 5, 6 601,6 1,6 1 238,6 4, 7 

~.7 0,1 24,8 0,1 103,6 0,3 117 ,6 0,4 
13,3 0,1 10,1 0,0 7,2 o,o 108,4 0,4 
21,;i 0,1 99,1 0,3 84,4 0,2 27,3 o, 1 

61,0 0,4 187,4 0,5 354,7 0,9 64,3 0,3 

- - 0,7 o,o - - - -
44,9 0,3 102,0 0,3 323,4 0,9 63,8 0,3 

4,0 o,o 2,8 0,0 1,8 o,o - -

12, 1 0,1 82,0 0,2 29,6 o,o 0,5 o,o 

121,4 0,7 424, 3 , , 2 534,4 1,4 874,9 3, 3 

111,1 0,7 411,0 1,2 513,8 1,4 846,2 3,2 
44,6 0,3 50, 7 0,2 73,6 0,2 21,9 0,1 
66,5 0,4 ,60,3 1,0 440,2 l, 2 824,3 3, 1 
10,2 o,o 1,, 3 o,o 20,5 0,0 28,7 0,1 

2,8, 1 1, 5 398,4 1,1 372,5 1,1 474,8 1,8 

236,9 1, 5 396,9 1,1 360,9 1,0 474,8 1,8 

1b5, 5 1,0 291,9 0,8 193,5 0,5 213,9 0,8 

42,9 0,3 58,4 0,2 55, 1 0,2 51,6 0,2 

28,6 0,2 46,6 0,1 112,2 0,3 209,3 o,8 

- - - - 8,3 o,o - -
- - 1,2 0,0 - - - -
1,3 o,o o,, o,o ,,4 o,o - -

5 591,8 3~.4 13 654, 7 39,0 12 772,1 ,4,4 10 997,0 41,8 
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aer_ ge1e1smen Al'Dettntundllf!, \ 

und die Aufwendungen fOr Lohnnebenkosten 
zweigen und Größenklassen 

zen und Schrauben 

llerlmal Einheit Inegeoamt 

In dil Gehal toliote ein-
getragene 

.lngeotell te Ansahl 3 797 

llllnnlich . 2 363 
weiblich . 1 4'4 

Lehrlinge . 317 

männlich " 154 
weiblich . 163 

Bereinigte Gehal tel!!lumme 
der Angestellten 1 000 D11 30 435,9 

Anteil 

.lrt der Aufwendung an der 

inegeaamt berei-
n1gten -.. 

1 000 Dll " 
Prämien, Gratifikationen 4 246,0 14,0 

Erfebnieprämien 
einschl .Produi:tivi tätoprllmien) 1 745, 3 5,7 

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnachte- und Neujahrezuwen-
dungen, Ferienprämien usw. ) 2 500,7 e,2 

Zahlungen tur nicht geleistete 
Arbei totage 3 654,0 12,0 

Bezahlter Urlaub 2 211, 7 7,3 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte .luafall tage 1 414,0 4, 6 
EntlaoeungHntochädigungen 8,5 0,0 
Urlaubsabgeltung 19,8 o, 1 

.lrbei tgeberbei träge zur Sozial-
vereicherun& und zu Pam.111enbe1-
hilfen 7 087,1 23,3 

Kranke.n-, Jdutterscha!ta-, InTal1-
di th.tavere1cherun«en 2 493, 7 8,2 

Gehal tofortzahlung im ltrani:hei totall 427,9 1,4 
Arbei taloeenvereicherung 156,0 0,5 
Versicherung gegen Betriebounflille 

und Beru!akrankhei ten 204,9 0,7 
Pamilienbeihilten 316, 3 1,0 
Sonotige Beiträge 5, 3 o,o 
Zuaätzliche Peneionsversicherun,g ' 299,5 10,8 
Vertragliche Familienbeihilfen 98,1 0,3 
Zusätzliche Pam1lienunterotUtzung 19,8 0,1 
Sonstige Bei träge 65, 7 0,2 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergütungen 254,5 0,8 

Deputate (1:ohle, Koks, Gas, Strom) 6,9 0,0 
Wohnung 221,6 0,7 
MietzuechUeee 17,2 0,1 
Sonstige Naturalleistungen (Ge-

tränke, Verp:t'lerg, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. 8,7 0,0 

Sonstige Sosialleietunten 459,2 1, 5 

Verschiedene Sozialau:twendungen 453,6 1, 5 
Direkte Zahlungen 47,9 0,2 
.Indirekte ZµJ.ungen 405, 7 1,3 

Ge•etz ilber Schwerbeachädigte 5,6 o,o 

Aufwendungen !Ur Berufsausbildung u.lL. 496,9 1,6 

Beru!eauebildung 477,4 1,6 
GehBlter im Zusammenhang mit e!:t'ek- : 

t1Y geleisteter Arbeit in der 
Produktion beochaftl:gter Lehr-
11nge und in der Ausbildung 
stehender Peraonen 328,4 1,1 

Vergütung !ur Tage, an denen die 
in der Produktion beoohllttigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Peraonen nicht ge-
arbei tot haben 85,9 0,3 

Sonatige losten der Beru:t'aaue-
b1ldung 63, 1 0,2 

Stipendien tilr den Beeuch ..-on 
o,o Berufeachulen 9,0 

Unterricht in BetriebohJgilne 
und Betriebosicherheit 9,0 0,0 

Sonstige .lutwendungen 1,5 0,0 

Insgeeamt 16 197,7 53, 2 

b)Anpmllt• 

Betriebe mit • • • Jeachlitticten 

50 bio 99 100 bio 199 200 bio 499 500 bio 999 1 000 und mehr 

355 520 1 034 1 048 840 

' 215 308 643 684 513 
140 212 391 364 327 

42 46 n 78 78 

26 16 34 43 35 
16 30 39 35 43 

2 838, 7 4 194,3 8 585,5 8 413,6 6 403,9 

Aufwendungen 

Anteil .lnto1l .lnte1l Anteil Anteil 
an der an der an der an der an der 

zueamm.en berei- zueammen berei- zusammen berei- berei- berd-
nigten nigten nigten zusammen nigten zuaamm,n nigton 
llollalt.. Gehol1!1- (;e-- Gehal1!1- Geholt•-,_,, __ _,, ___ 

-··-- -·--
_,, __ 

1 000 Dl4 " 1 000 Dlil " 1 000 Dlil " 1 000 DII "' 1 000 DII " 
220, 5 7,8 465, 3 11,1 1 039,6 12,1 1 078,6 12,8 1 441,9 22,5 

101, 3 3,6 69,6 1,7 300,3 3,5 472,6 5,6 801,4 12,5 

119,2 4,2 395,7 9,4 739,3 8,6 606,0 7,2 640,5 10,0 

343,0 12,1 524,8 12,5 970,2 11,3 958,5 11,4 857,6 13,4 
217 ,8 7, 7 320,9 7,7 556,2 6,5 585,0 7,0 531,8 8,3 

124,9 4,4 198,2 4, 7 405,0 4, 7 368,4 4,4 317,4 5,0 
- - - - 0,5 o,o 2,4 o,o 5, 5 0,1 
0,3 0,0 5, 6 0,1 8,5 0,1 2,6 o,o 2,7 0,0 

348,1 12,3 645, 6 15,4 1 686,7 19,6 2 609,1 31,0 1 797,6 28,1 

239,5 8,4 3'0,8 7,9 696,5 8,1 631, 1 7,5 595,9 9,' 
36,0 1, 3 55, 7 1,3 106,8 1,2 126,8 1,5 102,6 1,6 
14,5 0,5 20,8 0,5 42,4 0,5 38,8 0,5 39,5 0,6 

12,2 0,4 22,8 0,5 53, 2 0,6 66,0 0,8 50,6 0,8 
28,0 1,0 40,5 1 ,o 81,7 0,9 99,0 1,2 67,1 1,1 
3,6 0,1 - - - - 0,5 o,o 1,2 o,o 
7,6 0,3 156,4 3,7 669,6 7,8 1 595,0 18,9 871,0 13,6 
0,9 0,0 7,0 0,2 21,6 0,3 21,, 0,2 47,5 0,7 
1,0 o,o 5,0 0,1 0,5 o,o 0,5 0,0 12,8 0,2 
4,8 0,2 6,6 0,2 14, 5 0,2 30,2 0,4 9, 5 0,2 

1,6 0,1 24,0 0,6 31, 5 0,4 183,0 2,2 14,4 0,2 

1,2 0,1 - - - - 5, 7 0,1 - -- - 21,5 0,5 14,7 0,2 171,1 2,0 14,4 0,2 
- - 1 ,9 0,1 11, 7 0,1 3,6 o,o - -

0,4 o,o o, 7 o,o 5, 1 0,1 2,6 0,0 - -
1 ,3 o,o 40,9 1,0 57,0 0,7 132,3 1,6 227,8 3,5 

0,9 0,0 40,1 i,o 56,0 o,6 128,8 1, 5 227,8 3,5 
0,9 o,o 3,3 0,1 24,4 0,3 16,3 0,2 3,0 o,o 
- - 36,8 0,9 31,6 0,3 112,6 1,3 224,8 3,5 
0,4 0,0 0,7 o,o 0,9 0,1 3,5 o,o - -

52,2 1,8 77,0 1,8 95,4 1,1 121,2 1,4 151,0 2,4 

52,2 1,8 76,0 1,8 95,4 1,1 111,B 1, 3 142,0 2,2 

. 
39,6 1,4 50,9 1,2 70,6 0,8 81,0 1,0 86, 3 1, 3 

10,6 0,2 9,9 0,2 17, 5 0,2 25,5 0,3 22,, 0,4 

2,0 o, 1 15, 1 0,4 7,2 0,1 5,3 o,o 3',4 0,5 

9,0 0,1 - - - - - - - -
- - - - - - - - 9,0 0,1 
- - 1,0 o,o 0,1 o,o 0,4 o,o - -

966, 7 34, 1 1 777,6 42,4 3 880,4 45,2 5 082,7 60,4 4 490, 3 70,1 
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Ierlatal Einheit Inageea:t 

In die Lohnliote ,111-
gotrageno 
.lrbeiter .lnzahl 42 605 

mlllllllich . 41 384 
weiblich . 1 221 

Lehrling, . 2 868 
1111t1111l1oh . 2 868 
woiblioh . -

Suaae der geleieteten 
.lrbei teatW1d111 dor 
.lrboitor 11111.Std. 90,0 

Summ, dor goloietoten 
.lrbei tntunden dor 
Lohrlingo . 4,6 

Boroinigto Lohllauaao 
dor Arbeiter 1 000 DII 296 645,6 

.lnteil 
.lrt der .lu!Wol1dWlg an der 

inogeaut berei-
n.1gten 
Lohn-... -. 

1 000 DI " 
Prbl.111, Gnti!1lcat1011111 8 269,0 2,8 

~c~!:!:r~!::!tt1T1 tlhpl'll.ai,11) 1 603,5 0,5 
V1r1chied1111 Grat1!1lcltio11e11 

(11e1hnachto- Wld lfeujahruuwen-
dW1ge11, Ferianpl'll.mion uaw.) 6 665,5 2, 3 

z~:U:t:; nicht geloioteto 
27 570,5 9,3 

11„abl tor Urlaub 16 271,8 5,5 
llosahl to Peiertago Wld wei tero 

bosahlto .luofalltago 11 102,1 ,.1 
EntlaaoW1goent1chlldigung111 3,4 o,o 
Urlauboabgel tung 19,,3 0,1 

.lrboi tgeberboi tl'll.ge sur Sozial-
nreichorung Wld r.u Pam111enbe1-
hilhll 56 694,5 19,1 

~anlc111-, Iuttorochafto-, l11Tali-
di tll teTereich1rW1gen 33 828,6 11,4 

Lohnfortzahlung im ~anlcheitofall 2 4,6,7 O,B 
.lrbei tolnoe11nroicherW1g 1 667, 3 0,6 
Vero1oherung gegen Betrieb1unfll.ll1 

und Berufolcranlchei ten 9 301,5 3, 1 
Pamilionbeihil!on 2 896,4 1,0 
S0n1tig1 Bei träc• 2,9 0,0 
Zulll t zliche Pe1101011enreicherW1g 5 241,9 1,8 
Vertragliche Pamilienbeihil!en 691, 1 0,2 
Zuoll.tzliche Pemilionunterotutzung 105,4 o,o 
Sonotige Bei trll.go 522, 7 0,2 

llaturalleiot~en und Ter~ldch-
bar, Vergütungen 1 441,9 0,5 

Deputate (l:ohlo, l:Olco, Gai, Stroa) 201,2 0,1 
Wohnung 803,' 0,3 
llietsu•chUeae 143,8 o,o 
Son1t1ge laturalleiotungan (Go-

trt.nke, Terpfler, Schuhwerk, 
Bolcleidung UIW, 29,,7 0,1 

S0n1t1go Sosiall1iotW1gen 6 207,0 2,0 

V1r1ohied1no Sozialaufwendungen 6 117,8 2,0 
Dirolcte ZahlW1g1n 9S2,5 0,3 
Indirolcto Zahlungen 5 135,' 1, 7 

G111ts Uber Schworbucht\digto 89,2 o,o 

.lufwondW1g111 !Ur Boruhauobildung u.11. 4 93',7 1,7 

B1rufoau1b1ldW1g 4 811,6 1,7 
Löhne im Zu1&m111Dhang mit effelc-

t1T g1l1i1totor ~rbeit in der 
Produktion boocbliftigtor Lehr-
linge und in dor .luobildung 
1tehende~ Peraonen 2 840, 3 1,0 

TorgiltWlg !Ur !ago, en denen dio 
1n der Produktion beochllftigten 
Lohrlingo und dio in .luobildWlg 
1tehenden Personen nicht ge-
arboi tot haben 80,,1 0,3 

S0n.1t1&e losten der Beru!aaua-
bildung 1 168,3 0,4 

Stipendien !Ur 4011 Besuch von 
l11ru1'11chul1n 8, 3 o,o 

Unterricht 1n l11tri1b1h7gien1 
und. lletriobooichorhoi t 6,9 o,o 

So111tig1 .lufwondungen 106,B o,o 

Inageaaat 05 116,6 35,4 

... 

a) Arbeiter 

50 bie 99 

' 774 

' 706 
68 

356 
,56 

-

7,7 

0,6 

25 704,0 

.lnteil 
an der 

SU811J11119D 
berei-
nigton 
Lo_hn-... _ . 

1 000 DII " 
542,8 2,1 

105,5 0,4 

437, 3 1,7 

2 259,9 8,8 
1 308,3 5,0 

911,4 3,6 - -
40,2 0,2 

4 182,0 16,3 

2 11,,6 10,6 
202,4 0,8 
1,3, 7 0,5 

715,7 2,8 
262,2 1,0 

0,8 0,0 
114,4 0,5 
30,' 0,1 
2,6 o,o 
6,4 o,o 

122,3 0,5 

- -
94,4 0,4 
4,0 0,0 

23,9 0, 1 

108,8 0,4 

106,4 0,4 
56,4 o,o 
50,0 0,0 
2,4 o,o 

523,0 2,0 

520,8 2,0 

331,2 1, 3 

86,4 0,3 

103,2 0,4 

o, 7 o,o 

0,5 0,0 
1,0 o,o 

7 7'8,8 :!0,1 

1. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 

die gezahlten Lohn- bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1961 nach Industrie 

Herwtellu„ ,on Hoch-, Br0cken- und 

Botriobo 11H ••• Beaohl!ftigt111 

100 bio 199 200 bio 499 500 bio 999 1 000 Wld mehr 

6 091 10 018 8 ,06 14 416 
5 952 9 839 8 020 1, 867 

1,9 179 286 549 

494 699 604 715 
494 699 604 715 - - - -

12,5 21,4 11,, 30,9 

o,8 1,1 0,9 1,2 

40 506, 1 68 74,,2 56 516,0 105 176,2 

J.ufwendungen 

Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der 

neamm.en berei- zu•amm•n borei- sueammen b'erei- zueamn.en borei-
nigt111 11igte11 nigten nigten 
Lohn- Lohn- Lohn- Lohn-_ ,, __ _ ,, ___ _,, __ ... _. 

1 000 DIii " 1 000 DIii " 1 000 DII " 1 000 DII " 
979,7 2,4 1 66,, 5 2,4 1 601,9 2,8 3 481,4 ,., 
,oo,, 0,7 338,6 0,5 352,0 0,6 507,3 0,5 

679,4 1,7 1 324,9 1,9 1 249,9 2,2 2 974, 1 2,8 

' 625, 1 9,0 6 122,1 8,9 5 297, 7 9,4 10 265,7 9,8 

2 111,1 5,2 3 601,6 5,2 3 110,4 5,5 6 140,4 5,9 

1 457,, ,,6 482,2 ,,6 2 148,4 ,,8 4 102,9 ,,9 
0,6 o,o 2,0 o,o 0,8 0,0 - -

56, 1 0,2 ,6, 3 0,1 ,8,1 0,1 22,5 o,o 

7 224,4 17,B 12 617,0 18,3 10 925,8 19,3 21 745,3 20,7 

4 5,9, 7 11,2 7 1,9,4 11,' 6 44,, 1 11,4 12 ,92,8 11,8 
257,8 0,6 624,6 0,9 424,7 0,8 927, 1 0,9 
224,, 0,6 360,3 0,5 296,4 0,5 652,7 0,6 

1 100,2 2,7 2 229, 3 3,3 1 776,0 ,, 1 

' 480, 1 3,, 
405,4 1,0 639,6 0,9 551,8 1,0 1 037,5 1,0 

2,1 o,o - - - - - -
511,6 1,2 789,6 1,1 1 085,2 1,9 2 741,1 2,6 
149,9 0,4 139,1 0,2 127,5 0,2 244,3 0,2 

1,5 o,o 24,3 o,o 6,2 o,o 70,8 0,1 
31,~ 0, 1 70,8 0, 1 214,8 0,4 198,8 0,2 

96,0 0,2 261,4 0,4 ,65, 3 0,7 596,9 0,6 

2,4 o,o 3,8 o,o 22,6 0, 1 172,4 0,2 
64,2 0,2 1,2,3 0,2 128,3 0,2 384, 1 0,4 
8,9 o,o 35,0 0,1 92,6 0,2 3, 3 o,o 

20,6 0,0 90,' 0,1 121,8 0,2 37,1 o,o 

406,0 1,0 1 664, 3 2,4 1 427,6 2,5 2 600,4 2,4 

394,9 1,0 1 6,9,0 2,4 1 405,1 2,5 2 572,5 2,4 
12,;, 0,3 207,0 0, 3 70,1 0, 1 525, 7 0,5 
271,5 0,7 1 4,2.0 2, 1 1 3'5,0 0,4 2 046,9 1,9 

11,1 0,0 25,3 0,0 22,5 o,o 27,9 o,o 

724,8 1,8 1 141,3 1, 7 1 105,9 2,0 1 4,8,8 1,4 

720,3 1,8 1 085, 1 1,6 1 082,9 2,0 1 402, 7 ,4 

453,5 1,1 668,3 1,0 604,6 1,2 782, 7 0,8 

134, 1 0,4 207,6 0,3 18,,3 0,3 191, 7 0,2 

132,7 0,3 209,< 0,3 295,0 0;5 428,2 0,4 

1,6 o,o 0,9 o,o - - 5., o,o 

1,2 o,o 4, 3 o,o 1,0 o,o - o,o 
1,6 0,0 51, 1 0, 1 22,1 o,o ,1,0 0,0 

13 056,0 ,2,2 23 469,6 ,4, 1 20 724,2 ,6, 7 40 128,5 38, 1 
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der geleisteten Arbeitsstunden, 

und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Größenklassen 

Wesaerbat1 auo Stahl und L11chtmetall 

llerkmal E111he1 t Insgesamt 

In die Gehal tsliete ein-
getragene 

Angestell~e Anoahl 12 342 

männlich " 9 772 
weiblich " 2 570 

Lehrlinge " 1 457 

mannlich " 980 
weiblich " 477 

Bereinigte Gehaltssumme 
der Angeetell ten 1 000 DII 116 713,0 

Anteil 

Art der Au!'wendung 
an der 
berei-inegee:am.t nigten 
GEmlta-_,, __ e 

1 OCO DM " 
Pramien, Grati!'ikationen 7 558,3 6,5 

BrzebnieprB.mien 
einschl. Produktivi tä teprS.mien) 2 772,5 2,4 

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnachts- und Neujahrezuwen-
dungen, Ferienprtimien uenr.) 4 785,8 4, 1 

Zahlungen !Ur nicht geleistete 
Arbeitstage 11 914,4 10,2 

Bezahlter Urlaub 7 122,4 6, 1 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Ausfall tage 4 600,7 3,9 
Bn t 1 as sungs ent s chlid igungen 87, 9 0,1 
Urlaubsabgeltung 103,4 0, 1 

Ar bei tgeberbei trage zur Sozial-
Tersicherung und zu Familienbei-
hilfen 20 059, 1 17,2 

Kranken-, Mutterschafts-, Invali-
di tä tsversicherungen 8 137,2 7,0 

Gehaltsfortzahlung 1m Krankheitsfall 2 433,5 2, 1 
Arbeitslosenversicherung 505,2 0,4 
Versicherung gegen Betriebsunfalle 

und Berufskrankhe1 ten 1 254,5 1,1 
Fam1lienbeihilt'en 1 044, 7 0,9 
Sonstige Beiträge 15,8 0,0 
Zusätzliche Pensionsversicherung 5 884,7 5,0 
Vertragliche Familienbeihilfen 540, 7 0,5 
Zusil.toliche Familie111111terotUtzung 49,4 o,o 
Sonstigo Bei träge 193,4 0,2 

Naturalleistungen und Tergleich-
bare VergUtungen 468,8 0,4 

Deputate (IC.ohle, Koks, Ga•, Strom) 49,0 o,o 
Wohnung 314,0 0,3 
141etzuschliese 81 ,4 0,1 
Sonetige llaturalleietungen (Go-

tränke, Verpfler, Schuhwerk, 
Bekleiduq uow. 24,3 0,0 

Sonstige So•1alle1atw,gon 2 102,9 1 ,8 

Verschiedene Sozialaufwendun«e:P 2 091 ,1 1 ,8 
Direkte Zahluqe11 247,4 0,2 
Indirekte Zahlun,:011 1 843,7 1,6 

IIH•b ttber SollweroHo.blldigh 11,8 0,0 

Aufwe11duqon !Ur Berufoaueb1lduq u.11.. 2 667,9 2,3 
Berufeauebilduq 2 625,5 2,3 
Gebillter im Zueumellhang mit effek-

tiv geleieteter Arboit in der 
Produktion beachä:ft1gter Lehr-
linge und 111 der Auabildung 
atehender Per•onen 1 589,4 1,4 

VergUtuq für tage, an de11011 die 
in der Produlct1011 bucbllftigte11 
Lehrlinge und die 111 Auabilduq 
atehenden Personen nicht ge-
arbei tot haben 353,4 0,3 

Sonstig• :roeten der Berufeaue-
bilduq 682,8 0,6 

Stipe11dion fUr den BHuch TOl1 
Beruts1Schulen 8,7 o,o 

Unterricht 111 Betrieb11Q'gh11e 
und Betr1ebH1cherhe1 t 3,6 o,o 

Sonatigo Au:twenduqe11 30,2 o,o 

Inegeeut 44 771 ,4 311,4 

b) An1emllte 

50 bio 99 

868 

682 
186 

172 

116 
56 

7 815,8 

Anteil 
an der 
berei-zuaammen nigten 
Gdl!.l.ts-_ ,,_. 

1 000 DII " 
572,5 7,3 

266,7 3,4 

305,8 3,9 

775,3 10,0 

445,8 5,8 

31 },4 4,0 
- -

16, 1 0,2 

1 055, 7 13,5 

547,5 7,0 
101 ,9 1 ,3 

31 ,2 0,4 

80,5 1,0 
83,3 1,1 
0,4 o,o 

189,4 2,4 
18,0 0,2 
- -
3, 5 0,1 

39,8 0,5 

- -
29,0 0,4 
10,8 0,1 

- -
102,5 1,, 
102,5 1,3 

5,7 0,1 
96,8 1,2 
- 0,0 

352,4 4,5 
348,5 4,5 

170,8 2, 1 

42,3 0,6 

135,4 1,8 

2,7 0,0 

0,5 0,0 
0,6 o,o 

2 898,2 37,1 
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J!etri•b• ai t • • • BHchllft1«t•11 

100 bio 199 200 bie 499 500 bio 999 1 000 Ulld ••hr 

1 419 2 458 2 791 4 806 

1 095 1 962 2 155 3 878 
324 496 636 928 

211 333 323 418 

147 215 206 296 
64 118 117 122 

12 272,4 22 568,2 26 081 ,3 47 975,3 

Au.fwe11duqe11 

Anteil Anteil Antoil .lnhil 
an der an der an der an der 
berei- berei- ~a ... •11 

berei- b•J:•1-.zusammen nigte11 zu•m•n nigte11 11igte11 zuam.en 11igte11 
Gnla- Gehal:ta - Gebal.to-_,, __ ---- -··--

_,, __ 
1 000 1* " 1 000 DJI " 000 D11 " 1 000 DJI " 

911 ,o 7,4 1 933,0 8,6 1 768,3 6,8 2 373,7 4,9 

338,0 2,7 774,4 3,4 700,1 2,7 693,4 1 ,4 

573,0 4,7 1 158,6 5,2 1 068,2 4, 1 1 680,3 3,5 

1 279, 1 10,4 2 494,7 11,0 2 859,0 11,0 4 506, 3 9,4 
781 ,1 6,4 1 456,4 6,4 1 777,8 6,9 2 661 ,2 5,6 

474,0 3,9 919,4 4, 1 1 069,2 4,1 1 824,8 3,8 
3,8 o,o 72,8 0,3 0,6 o,o 10,7 o,o 

20,2 0,1 46, 1 0,2 11 ,4 o,o 9, 7 o,o 

2 205,2 18,0 3 586, 3 15,9 4 499,6 17,3 8 712,4 18,2 

925,5 7,6 1 650,4 7,3 1 881 ,9 7,2 3 131 ,9 6,5 
239, 1 1,9 421, 1 1,9 573,1 2,2 1 098,4 2,3 
57,3 0,5 98,0 0,4 99,6 0,4 219,0 0,5 

118,4 1 ,0 329,4 1 ,5 276,0 1,1 450,2 0,9 
116,1 0,9 197,9 0,9 226,8 0,9 420,5 0,9 

3,4 o,o 5,5 o,o 2,7 o,o 3,8 o,o 
658,1 5,4 704,9 3, 1 1 252,9 4,8 3 079,5 6,5 
72,4 0,6 136,5 0,6 93,7 0,4 220, 1 0,5 

3,4 o,o 4,2 o,o 23,0 0,1 18,8 o,o 
,5 0,1 38,5 0,2 69,8 0,2 70,1 0,1 

16,7 0,1 108,1 0,5 194,4 0,7 109,8 0,2 
1,0 o,o 0,9 o,o 1,4 o,o 45,7 0,1 
8,6 0,1 78,4 0,4 142,2 0,6 55,8 0,1 
1,8 o,o 9,7 o,o 50,9 0,1 8,, o,o 

5,2 o,o 19,1 0,1 - - - -
137,5 1,1 444,5 2,0 513,0 2,0 905,4 1,9 
134,8 1,1 442,8 2,0 507,0 2,0 903,9 1,9 
17,0 0,1 40,5 0,2 62,9 0,3 121 ,4 0,3 

117,!I 1,0 402,3 1,8 444,2 1,7 782,6 1,, 
2,6 o,o 1,7 o,o 6,0 o,o 1 ,5 o,o 

353,8 2,9 566,0 2,5 544,5 2,0 851 ,2 1 ,8 
345,0 2,9 553,2 2,5 537,7 2,0 841 ,1 1,8 

209,5 1,7 352,2 1,6 322,6 1,2 534,2 1,1 

59,7 0,5 95,3 0,4 73,4 0,3 82,5 0,2 

75,8 0,6 105,6 0,5 141,6 0,5 224,4 0,5 

4,2 o,o 1,1 0,0 0,7 o,o - -
0,4 o,o 0,7 0,0 2,0 o,o - -
4,3 o,o ,,,, o,o 4,1 o,o 10,1 o,o 

4 902,6 39,9 9 132,6 40,5 ho 378,8 39,8 17 458,8 36,4 



1 llerkaal. Einheit Inaguut 
1, 

' 1 j In die Lobnlilte ein-
ptragana 
Arlleiter .An•ahl 21 065 

llllmllioh . 17 306 
waiblioh . 3 759 

Lehrlinge . 849 
llllmllioh . 849 
weiblich . -

s- der geleiateten 
.&rbei tntundan der 
.&rbai ter 11111.Std. 41,5 

s .... a der geleiateten 
Arbeitsotundan der 
Lahrlinge . 1,3 

Jerainigta Lohnauaaa 
4ar Arbei tar 1 000 llll 129 519,0 

t.' ,,, 

.Anteil 
an der 

.&rt der AufwandWll! inageaamt berai-
nisten 
Lohn-
aWD11e 

1 000 DII " 
Prbi-en, Gratifilcationen 3 601,2 2,8 

Brt• bni aprllmi en 
einaohl. Prod\ll<ti Ti tlltaprll.mian) 902,2 0,7 

Verschiedene Gratifilcatianen 
('faihnaohte- und BeujahrHuwen-
dungan, Perienprllmien uew.) 2 699,0 2,1 

Zahlungen fllr niaht geleioteta 
.&rbe 1 tatage 14 092,4 10,9 

llHahl ter Urlaub 8 274,0 6,4 
Be•ahlt• Paiartage und weitere 

bHabl ta Auafall tage 5 750,6 4,4 
lntlaHWll!Hntaohlldil!.Wll!•n 0,5 o,o 
Urlaub eabgaltWll! 67,4 0,1 

Arbei tgabarbai trllga •ur Sa•ial-
TeraioheruJII: und •u Fam111enbe1-
hilfan 23 827,9 18,4 

lranken-, llutteracbafta-, lnYali-
di tlltffaraiahe~an 15 28!1,9 11,8 

Lohnfort&ahlWll! ia Irankhai tafall 922,7 0,7 
.Arbei t1loaenTeraioherung 787,1 0,6 
Veraioherung gasen Betriebeunfllll• 

und Berufakrankhai tan 1 544,6 1 ,2 
1u1lienbe1bilf11n 1 396,1 1,1 

~~!:~;f~.::1 
::~~onffaraicharuJII: 

9,7 o,o 
3 365,B 2,6 

Vartragliche Paailianbaibilfen 115,7 0,1 
Zuallt.liohe PuilianuntaratUt&Wll! 33,5 o,o 
Sonatiga Bai trllge 363,9 0,3 

laturalleiotWll!en und nrsleioh-
bare VergUtWll!•n 288,1 0,2 

Deputate (Iohl•, Iota, Gaa, Stroa) 8,7 o,o 
'fOhnWll! 143,5 0,1 
llietauaohUaaa 26,6 o,o 
Bonatiga laturallai•tWll!en (Ga-

trtlnka, Varpfler, Sohulnrerk, 
BaklaidWll!, un. 109,3 0,1 

Bonatiga S011alla1etW11!en 1 170,6 0,9 

Yarachiadana Soaialaufwendungen 1 102,0 0,9 
Direkte ZablWll!•n 307,7 0,2 
Indirekte Zahlungen 794,3 0,6 

Gaaet• Ubar Schwerbuohlldigte 68,6 o,o 

AufwendWll!•n fllr llarufaauabildung u.l 1 597,7 1,2 
llarufaauabildung 1 550,7 1,2 

Löhne 1a Zuaamaanbang mit affek-
tiY galaiatatar .&rbai t in dar 
l'rod\ll<tion buohllftigtar Lahr-
linge und 1n dar AuebildWll! 
etehendel" Peraonen 936,9 0,7 

Vergütung fUr Tage, an denen die 
in dar l'rod\ll<tion b1aoblftipan 
Lehrlinge und die in Auabildung 
atehenden P•r•onen nicht ge-
arbai tat haben 300,2 0,2 

Sonatige Ioatan dar llerufaaua-
bildWll! 313,5 0,2 

Btipendian fUr den Baauoh YOn 
Barufaaohulen - -

Untarrioht in lletriabllh71iena 
und BetrilbHicherhai t 7,1 o,o 

Bonatise Aufwendungen 40,0 0,0 

Inaguaat 44 577,9 Y4,4 

\' 

(! 

a) Arbalt.r 

50 bia 99 

5 202 
4 170 
1 032 

132 
132 

-

10,2 

0,2 

30 603,7 

.Ante'il 
an der 

zuaam.en berei-
nigten 
Lohn-·-1 000 DII " 

754,5 2,5 

256,8 O,B 

497,7 1,6 

3 317,7 10,B 

1 966 ,o 6,4 

1 328,8 4,3 
- -

22,9 0,1 

5 680,5 18,6 

3 763,8 12,3 
210,4 0,7 
169,5 0,5 

336,5 1,1 
332,3 1,1 

- -
784,7 2,6 

24,2 o, 1 
0,3 o,o 

58, 7 0,2 

33,9 0,1 

3,3 o,o 
8,0 o,o 

10,3 o,o 

12,3 o,o 

90,0 0,3 

74,2 0,2 
56,9 0,2 
17,2 o,o 
15,9 0,1 

194,0 0,6 

184,0 0,6 

127,0 0,4 

~9,6 0,1 

17,4 0,1 

- -
- -

10,0 o,o 

10 070,6 32,9 

Betriebe 

100 bio 199 

4 281 
3 261 
1 020 

111 
111 
-
8,4 

0,2 

24 966,9 

1:-Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 

die gezahlten Lohn- bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1961 nach Industrie 

H11ratellung von landwlrtsct..ftlichen Werk 

111 t • • • BHohliftigten 

200 bia 499 500 bia 999 1 000 und mehr 

7 001 
5 858 
1 143 

349 
349 -

14,0 

0,5 

42 122,5 

Aufwendungen 

.Anteil .Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der 

suaammen berei- suaamm.en bere1- suaamaen berai- zua&11111.en berei-
nigten nigtan nigten nigten 
Lohn- Lohn- Lohn- Lohn-
aWD11e awmae eUlllllle aumme 

1 000 DII " 1 000 DII " 1 000 D11 " 1 000 DII " 
619, 1 2,5 1 181,4 2,8 

141 ,5 0,6 1'27,4 0,3 

477 ,6 1 ,9 1 054,0 2,5 

2 705 ,6 10,8 4 618,0 10,9 

1 564,6 6,2 2 715 ,9 6,4 

1 119,7 4 ,5 1 887,9 4,5 
o,o o,o 0,4 o,o 

21,3 0,1 13,7 o,o 

4 722,0 18,9 7 826 ,4 18,6 

3 067,5 12,3 5 191 ,9 12,3 
181 ,5 0,7 321,8 0,8 
135,3 0,5 266,0 0,6 

275 ,3 1,1 429,4 1,0 
262,2 1,1 457,6 1,1 

4,9 o,o 4,8 0,0 
706,3 2,8 933,8 2,2 

26,6 0,1 60,4 0,1 
4,2 o,o 27,0 0,1 

58,4 0,2 133,8 0,3 

111,8 0,5 122, 1 0,3 

5,4 o,o - -
62,9 0,3 60,5 0,1 
7,6 o,o 8,7 o,o 

36,0 0,1 52,9 0,1 

154,3 o,6 534,6 1,3 

145,3 0,6 504,2 1,2 
53, 7 0,2 174,3 0,4 
91,6 0,4 329,9 0,8 ' 9,0 o,o 30,4 0,1 

158,4 0,6 643,6 1 ,5 

158,0 0,6 614,8 1,4 

104,3 0,4 353,4 0,8 

33,5 0,1 100,2 0,2 

20,1 0,1 161,2 0,4 

- - - -
0,4 o,o - -
o,o o,o 28,8 0,1 

8 471,2 33,9 14 926, 1 35 ,4 
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der geleisteten Arbeitssturiden, 

und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Größenklassen 

zeugen unl Geraten und von Handwwkzeu .... 

Merkmal Einheit Insgesamt 

In die Gehal toliate ein-
getragene 

Angeottllte Anzahl 4 803 

mllnnlich . 2 893 

weiblich . 1 910 

LehrliJl!e . 417 

männlich . 198 

weiblich . 219 

Bereinigte Gehal teaumme 
der Ange otell ten 1 000 DM 39 991 ,4 

Anteil 
Art der Aufwendung an der 

in•geoamt berei-
nigten 
Gelialta-
oumme 

1 000 Dl4 " 
PJ'lmien, Grat1!1lcat1onen 2 964,6 7,4 

i:rfebnieprämien 
einechl. ProdulctiTi t8.taprä.111en~ BB2,2 2,2 

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnacht•- und lleujllhrazuwen-
dungen, P'erienprämien un.) 2 OB2,4 5,2 

Zahlungen !Ur nicht geleietete 
Arbei totage 4 75',1 11,9 

Bezahlter Urlaub 2 680,7 7,2 
Bezahlte :Peiertq:e und weitere 

bezahlte Ausfall tage 1 B37,9 4,6 
Entlaseungeentechis.digungen 9,2 o,o 
Urlaub oabgel tU!l! 25 ,5 0,1 

Arbei tgeberbei trlige zur Sozial-
vereicherung und zu :Pamilienbei-
hil!en 6 B39,0 11,1 

Kranken-, Kutterecha!ta-, InTaJ.1-
di tätnereicherungen 3 246,5 B, 1 

Gehal to!ortu.hlung im Krankhei tefall 549,2 1,4 
Arbe 1 t elQ senTeraicherun& 221,6 0,5 
Vereicherung gegen Betriebaun!älle 

und Beru!ekranlche iten 192,9 0,5 
Familienbeihilfen 369,9 0,9 
Sonetige Beiträge 3, 1 o,o 
Zuei!ltzliche PeneioneTeraicherung 2 064,7 5,2 
Vertragliche Ji'am111enbe1hilfen 65 ,2 0,2 
Zualltsliche ram111enuntoratUtzUJl! 3,0 o,o 
Sonatig• Bei träge 122,9 0,3 

Iaturalhiatungen und nrgleich-
bare Ver?::tungen 77,4 0,2 

Deputate Kohle, Koke, Gaa, Strom) 5,6 0,0 
WohnUJl! 44,3 0,1 
llietzu•chUeee 10,9 o,o 
Sonotige Naturalleietungen (Ge-

trinke, Verpfler, Schuhwerk, 
BekleidUJl! uew. 16,5 o,o 

Sonot ige llomialleiotungen 494,0 1 ,2 

Vereohiedene Sozialaufwendungen (75, 1 1,2 
Direlcte Zahlungen 67,7 0,2 
Indirelcta Zahlungen 407,4 1 ,o 

GeHtz Uber Schwerbuchll.digte 1B,9 0,0 

.lufwandUJl!•n !Ur BerufaauobildUJl! u.11 611,2 1,5 

BarufHuabildung 599,0 1 ,5 
Gehlll tar 1• Zuaammenhang mit e!!elc-

tiT gahiatatar .lrbeit in der 
Produktion buohllftJ.«ter Lehr-
liJl!e und in dar .luabildUJl! 
atehender Peraonen 410,B 1,0 

Vergiltun« !Ur !a«•, an denen die 
in der Produktion baochli!tiften 
Lehrlinge und die in .luabil wig 
1tehenden Peraona nicht g•-

0,3 arbei tot haben 115,9 
Sonatige Ioaten der llaru!aauo-

bildUJl! 72,3 0,2 
Stipendien fUr den B11uoh TOD 

Beruf11ohulen 1,0 o,o 
Unterricht in Betrieblll!Jgi•n• 

und Batriabaaioherhait ,., o,o 
Sonatiga .lufwendungen 7,9 o,o' 

lnagHut 15 739,, ,9,4 

b) AnrHtellt• 

Betriebe mit ••• Beschäftigten 

50 bio 99 100 bio 199 200 bio 499 500 bio 999 1 000 und mehr 

892 900 1 916 

530 523 1 172 

362 377 744 

104 87 131 

44 35 70 
60 52 61 

7 213,0 7 377,6 15 925 ,6 

AufJN!ndungen 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der an der 

zusammen berei- zusammen berei- .:ueammen berei- zueammen berei- zueammen bere1-
nigten nigten nigten nigten nigten 
Gehalte- Gehalla- Ge~~ G~~~!_1!9"-•n-e 

1 000 DM " 1 000 Dl4 " 1 000 JJl4 " 1 000 DII " 1 000 DII " 
371 ,6 5, 1 468,5 6,4 1 695,9 10,6 

162,5 2,2 119,2 1 ,6 499,3 3, 1 

209,1 2,9 349,, 4, 7 1 196,6 7,5 

761 ,2 10,6 923,5 12,5 1 950,5 12,2 

461 ,5 6,4 574,7 7,ll 1 174,3 7,4 

297 ,3 4,1 339,8 4,6 757,9 4,7 - - 0,4 o,o 8,B o,o 
2,5 o,o B,6 0,1 9,4 0,1 

909,7 12,6 1 543,4 20,9 2 542,7 16,0 

560,9 7,B 605,5 B,2 1 199,4 7,5 
54,7 0,8 152,2 2,1 207,2 1 ,3 
32,5 0,5 36,2 0,5 B7,2 0,6 

31,4 0,4 30,6 0,4 76,4 0,5 
6B,3 0,9 7',9 1,0 15',6 1,0 
- - - - 3, 1 o,o 

151,2 2,1 626,4 B,5 705,3 4,4 
1 ,2 o,o 4,2 o,o 59, 1 0,4 
- - 2, 1 o,o 0,4 o,o 
9,5 0,1 12,2 0,2 51,1 0,3 

1,6 o,o 21 ,6 0,3 4B,7 o,, 
- - 5,6 0,1 - -- - 9,B 0,1 29,B 0,2 
0,4 o,o 4,5 0,1 6,0 o,o 

1 ,2 0,0 1,7 o,o 13,0 0,1 

39,9 0,6 42,3 0,6 247,5 1 ,6 

39,3 0,6 40,3 0,6 23',2 1,5 
10,3 0, 1 11 ,6 0,2 41,0 0,3 
29, 1 0,4 2B,7 0,4 192,2 1,2 
0,6 o,o 2,0 o,o 14,2 O, 1 

136,6 1,9 119,7 1,6 204,4 1,3 

134,5 1,9 11B,7 1,6 198,6 1,3 

105,1 1,5 B7,1 1,2 116,3" 0,7 

27,B 0,4 22,4 0,3 34,2 0,2 

1,7 o,o 9,2 0,1 48,1 o,, 

- - 0,5 o,o 0",5 o,o 

- - - - - -
2, 1 o,o 0,5 0,0 5 ., o,o 

220,6 ,o,e ' 119,0 42,3 6 6B9,7 42,0 
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Merkmal Einheit 

In die Lohnlioto ein-
getra&eno 
Arbeiter Anzahl 

mllnnlich n 

weiblich " 
Lehrli~e n 

mll,µ,lich n 

weiblich " 
Summe der geleisteten 

A.rbei teetunden der 
ubei ter 11111.Std. 

Summe der geleieteten 
Arbei testunden der 
Lehrlinge " -Bereinigte Lohnsumme 
der Arbeiter 1 000 Dll 

Art der Aufwend~ 

Prämien, Gratifikationen 

Erfebnioprllmien 
einschl. Produkti Ti tli te präni en) 

Verochi edene Gratifikationen 
(Weihnachte- und, Neujahrezuwen-
dungen, :Perienprämien usw.) 

Z~~~!t~; nicht geleistete 

Bezahlter Urlaub 
Be~ahl te Feiertage und weitere 

bezahlte Ausfall tage 
Entlassungsentachadigungen 
Urlaubsabgel t~ 

Arbei tgeberbei trage zur Sozial-
vereicherung und zu Familienbei-
hilf'en 

Kranken-, lfutterschafte-, Invali-
di tB.taversicherungen 

Lohnfortzahlung im Krankhei ts!all 
Arbe! tsloaenvereicherun,« 
Versicherung gegen Betriebsunfälle 

und Berufsk:rankhei ten 
l'amilienbeihil!en 
Sonstige Beiträge 
Zueä.tzliche Penaioneveraicherun& 
Vertragliche l'amilienbeihil!en 
Zuolitzliche tamilienunterotUtz~ 
Sonetige Beiträge 

1'aturalleistungen und vergleich-
bare VergUtungen 

Deputate (I.ohle, Xoke, Gas, Strom) 
Wohn~ 
Mietzuechüeee 
Sonotige Naturalleistungen (Ge-

tränke, Verpfler, Schuhwerk, 
Bekleid~ uow. 

Sonotige Sosialleietungen 
Verschiedene Sozialaufwendungen 
Direkte Zahlungen 
Indirekte Zahlungen 

3ell!!letz über Schwerbeschädigte 

Aufwendungen !Ur Berufsausbildung u.a. 
leruhausbildung 

LHhne im Zuoammenhang mit e!!ek-
ti v geleisteter Arbeit in der 
Produktion beocha!tigter Lehr-
li~e und in der Auebild~ 
stehender Personen 

Vergütung !Ur Tage, an denen die 
in der Produktion beochä!tigten 
Lehrli~e und die in Ausbildung 
etehenden Personen nicht ge-
arbei tot haben 

Sonstige losten der Beru!eaua-
bild~ 

Stipendien für den Besuch von 
Berufl!lll!lchulen 

Unterricht in Betriebohygiene 
und Betriebooicherhei t 

Sonetige Aufwend~en 

Insgesamt 

Insgesamt 

26 267 
13 116 
13- 151 

534 
525 

9 

50,9 

0,8 

128 963,3 

Anteil 
an der 
berei-insgesamt nigten 
Lohn-_ ,. __ 

1 000 DII ,.. 

4 544,2 3,5 

664, 1 0,5 

3 880, 1 3,0 

13 642, 3 10,6 

8 075,8 6, 3 

5 435 ,8 4, 2 
0,7 o,o 

130,0 0,1 

24 869,0 19, 3 

16 396,7 12, 7 
1 148,3 0,9 

806,2 0,6 

2 167, 5 1, 7 
1 387, 1 1,1 

135,9 0,1 
2 566, 1 2,0 

48, 1 o,o 
0,8 o,o 

212,4 0,2 

711,9 0,6 

11,2 o,o 
563,8 0,4 
82,4 o, 1 

54,6 o,o 

2 288,0 1,8 

2 245, 1 1, 7 
147, 1 0, 1 

2 098,0 1,6 
42,9 o,o 

965 ,5 0,7 

950,0 0,7 

544,2 0,4 

156,5 0,1 

249,4. 0,2 

12,9 0,0 

0,8 o,o 
1,8 0,0 

47 020,9 36, 5 

a) Arbeiter 

Betriebe mit 

1. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 

die gezahlten Lohn- bzw. Gehaltssummen 
im Jahre 1961 nach Industrie 

Herotelluna von Flooorn und Ver 

••• Beacha!ti~ten 

50 bia 99 100 bia 199 200 bia 499 500 bio 999 1 000 und mehr 

2 042 2 826 5 859 3 485 12 055 
916 1 903 3 035 1 813 5 449 

1 126 923 2 824 1 672 6 606 

19 64 106 91 254 
19 64 103 88 251 - - 3 3 3 

' 3, 9 5 ,4 1 11,1 7, 1 23,5 

. 
o,o 0,1 0,2 0, 1 0,4 

9 622,9 13 950, 1 27 758,4 17 078,2 60 553,8 

Aufwendungen 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der an der 
berei- be:rei- berei- be-rei- berei-zusammen nigten zusammen nigten zusammen nigten zusammen nigten zueammen nigten 
Lohn- Lohn- Lohn- Lohn- Lohn-.,. ___ _ ,, ___ _ ,, ___ .,, ___ _,, ___ 

1 000 DM " 1 000 DM % 1 000 DM % 1 000 DM " 1 000 DM " 
189,9 2,0 433,9 3, 1 628,4 2, 3 777,4 4,6 2 514, 7 4, 1 

25,8 0,3 53,0 0,4 130, 3 0,5 - - 455, 0 0,7 

164, 1 1, 7 380,9 2, 7 498, 1 1,a 777,4 4,6 2 059, 7 3,4 

1 045, 9 10,9 1 545, 6 11,1 3 093,0 11,1 1 974,0 11,6 5 983,9 9,9 
627,2 6, 5 908,8 "' 6, 5 1 735. 7 6, 3 1 044,9 6, 1 3 759, 3 6,2 

399, 3 4, 1 613,9 4, 4 1 320,6 4, 7 927, 1 5, 4 2 175 ,o 3, 6 
- - - - 0, 7 o,o - - - -

19 ,4 0,2 23,0 0,2 36,0 0, 1 2,0 o,o 49, 7 0, 1 

1 702,7 '7. 7 2 769, 1 19,8 5 327 ,2 19,2 3 493,0 20,4 11 577 ,0 ·19,2 

1 223, 2 12. 7 1 759,6 12, 6 3 561, 9 12,6 2 400,8 14, 1 7 451, 2 12, 3 
75,8 0,8 120, 1 0,9 275, 4 1 ,o 143, 7 0,8 533, 3 o, 9 
57,8 0,6 80, 1 0,6 167 ,4 0,6 114 ,4 o, 7 386, 5 o, 6 

190,8 2,0 242, 2 1, 7 450,0 1, 6 315,8 1,8 968,8 1, 6 
104,8 1,1 154,8 1,1 331, 0 1 ,2 187, 1 1,1 609, 4 1,0 

- - 0,2 o,o 52,8 0,2 49,8 0,3 33, 1 0, 1 
46,4 

1 

0,5 361 ,6 2 ,6 410,0 1 ,5 279,9 1 ,6 1 468,2 2,4 
3, d o,o 20,~ 0, 1 23,3 o, 1 - - o, 7 o,o - - 0,8 o,o - - - - - -- - 29,6 o, 2 55, 6 0,2 1,4 o,o 125,8 0,2 

0,9 o,o 53, 7 0,4 85,3 0,3 69, 7 0,4 502,2 o,8 

- - 4,8 o,o 2,0 o,o 3,7 o,o o, 7 o,o 
0,9 o,o 20, 7 0,2 70,2 0,3 47, 7 0,3 424, 3 0,7 
- - 9, 3 0.1 2, 0 o,o 3,0 o,o 68,0 0, 1 

- - 19,0 0,1 11,1 0,0 15, 3 0.1 9.2 o,o 

63, 7 0,7 198,0 1 ,4 368,9 1, 3 675, 7 4,0 981,8 1 ,6 

60,0 0,6 192,0 1 ,4 354,2 1 • 3 665 ,6 3, 9 973, 4 1 ,6 
7 ,5 0, 1 27, 3. 0,2 5,5 o,o 8,6 0, 1 98, 3 0,2 

52,5 0,5 164,6' 1,2 348,8 1, 3 657,0 3 18 875, 1 1,4 
3,7 o,o 6, 1 0,2 14, 6 0, 1 1 o,o 0.1 8,4 o,o 

24,9 0,2 109, 1 0,8 159, 6 0,6 192,0 1,1 480,0 0,8 

24,9 0,2 107,6 0,8 158,4 0,6 191, 2 1,1 468,0 0,8 

15, 1 0,1 59,8 0,4 99,0 0,4 85,4 o, 5 284, 9 o, 5 

5,8 0, 1 23, 7 0,2 31,8 o, 1 24 ,o 0, 1 71, 3 o, 1 

4,0 o,o 24,0 0,2 27,6 0, 1 82,0 0,5 111,9 0,2 

- - 0,9 o,o - - - - 12,0 o,o 

- - 0,6 o,o - - 0,2 o,o - -- - - - 1,2 o,o 0,6 0,0 - -

3 028,0 31, 5 5 109,4 36,6 9 662,4 34,8 7 181,8 42, 1 22 039,6 36,4 
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der geleisteten Arbeitsstunden, 

und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Größenklassen 

packun1en auo Fe,n- und Stahlblech 

Merkmal Einbeit Inageaamt 

In die Gehal teliete ein-, 
getragene 

An,!;utell te An•ahl 4 177 

männlich n 2 691 

weiblich n 1 486 

Lehrlinge n 310 

männlich H 163 

weiblich . 147 

Bereinigte Gehal taeumme 
der Angeetell ten 1 000 DII 36 049, 7 

Anteil 

Art der Aufwendung an der 
inegeeaat berei-

nigten 
~__'."_~· 

1 000 DI! " 
.Prämien, Gratifikationen 4 646,9 12,9 

Errebnisprämien 
einschl, ProduktiTi tliteprl!.mion) 1 958, 1 5,4 

Verechiedene Gratifikationen 
(1feihnachts- und leuj ahrezuwon-
dun,;en, Perienplilaien uaw.) 2 688,8 7,5 

Zahlungen für nicht geloiltet• 
Arboi totage 4 055,2 11,2 

Bezahlter Urlaub 2 554,0 7,1 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Auefall tage 1 466,8 4,0 
Entlaasungsentechä.digungen - -
Urlaubeabgel tung 34,4 0, 1 

Arbe! tgeberbei träge zur Sozial-
versicherung und zu Fam.ilienbei-
hilfon 6 803,7 18,9 

Kranlcen-, Mutterecha:t'te-, Invali· 
di tätsYersicherungen 2 840,4 7,9 

Gehal ts!ortzahlung im Krankhei tefall 693,0 1 ,9 
Ar bei teloaenversicherung 176, 1 0,5 
Versicherung gegen Betriobeunfälle 

und Beru:f'skrankhei ten 259,7 0,7 
Pamilienbeihilfen 343,5 1,0 
Sonotige Bei trl!.ge o,6 o,o 
Zusätzliche PeneioneYersicherun& 2 317,6 6 ,4 
Vertragliche !'amilienbeihiHen 109,1 0,3 
Zusatzliche FamilienunteretUtzung 1,2 o,o 
Sonstige Beiträge 62,5 0,2 

Naturalleietungen und Yergleich-
bare VergUtungen 359, 1 1,0 

Deputate (Kohle, Ioke, Gae, Strom) 2,0 o,o 
Wohnung 137, 1 0,4 
MietzuschUese 213, 3 0,6 
Sonetige Naturalleistungen (Go-

tränke, Verp:tler, Schuhwerk, 
6,7 Bekleidung usw. o,o 

Sonstige Soaialleietungon 415,2 1,1 

Verechiedene S01ialautwendungen 399,2 1,1 
Direkte Zahlungen 23, 5 0,1 
Indirekte Zahlungen 375,7 1,0 

Geaets über Schwerbeechlldigte 16, 1 o,o 

Aufwendung,;n !Ur Beru:!aauobUdung u.ä. 564,6 1,6 

Berufsausbildung 549,3 1,5 
Gehälter im Zuoammenbang mit effek-

tiT geleisteter Arbeit in der 
Produktion beschäftigter Lohr-
linge und in der Auobildung 
etehender Personen 324,2 0,9 

Vergütung !Ur Tage, an denen die 
in der Produktion beochllftigten 
Lehrlinge und die in J.uobildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 77, 1 0,2 

Sonetig:• JC.oeten der Beru:teaue-
148,0 0,4 bildung 

Stipendien für den Beauch von 
B1rufaachulen 11,2 0,0 

Un~~r~~t!i!~a!!~~!:::~{giene 3,4 o,o 
Sonetige J.ufwendungen 0,8 o,o 

InsgHamt 16 844, 7 46,7 

b J An11atellte 

Betriebe m1 t , , • Bnchäftigten 

50 bio 99 100 bie 199 200 bio 499 500 bio 999 1 000 und mehr 

2'8 451 824 569 2 095 

158 J04 547 380 1 302 
eo 147 277 189 793 

14 62 65 43 126 

6 3Q 29 26 72 
B 32 36 17 54 

1 928,9 3 739, 1 6 844, 1 4 838,2 18 699,4 

Autwendun«•n 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der an der 
berei- berei- lluaallllen berei- berei- berei-zusammen nigten zuaamm.en. nigten nigten zuaammen nigten 1:u1ammen nigten 
Cl<mlts- ~~~1a- Gmuts- Gehal1Jt- Gelalta-
···-- ···-- --·-- ···-· 

1 000 DII ,. 1 000 DII ,. 000 DII " 1 000 DM 1 000 DI! ,. 

97,2 5,0 313,6 B,4 576,8 8,4 705,9 14,6 2 953,6 15,8 

10,9 0,6 45, 3 1,2 92,6 1,3 248, 3 5, 1 1 561, 1 B,3 

86,3 4,4 268, 3 7,2 484,2 7, 1 457,6 9,5 1 392,5 7,5 

214,9 11,1 437,2 11,7 761,0 11,1 597,5 12,3 2 044,5 10,9 
132,7 6,9 261,4 7,0 464,0 6,8 335,9 6,9 1 360,0 7,3 

76, 3 3,9 170,5 4,6 290,6 4,2 261,6 5, 4 667, 7 3,5 
- - - - - - - - - -
5,9 0,3 5,3 0,1 6,4 0, 1 - - 16,8 0, 1 

321,0 16,6 766, 7 20,5 1 086,8 15. 9 936, 7 19,4 3 692,6 19,8 

162, 3 8,4 295,0 7,9 499,8 7, 3 416,5 8,6 1 466,7 7,8 
22,0 1,1 44,0 1,2 107,6 1,6 139,4 2,9 n9,9 2,0 
10,9 0,6 20,0 0,5 32,6 0,5 28,0 0,6 84,6 0,5 

8, 1 0,4 29,4 0,8 53, 7 0,8 51,6 1,1 117,0 0,6 
13,7 0,7 40,1 1,1 64,2 0,9 40,4 0,8 185, 1 1,0 
- - - - 0, 1 o,o 0,5 o,o - -

103,9 5 ,4 316, 3 8,4 278,4 4, 1 240,6 5,0 1 378,5 7,4 - - 17,9 0,5 36, 1 0,5 16,6 0,3 38,6 0,2 
- - - - 0,7 o,o - - 0,5 o,o 
- - 4,0 0,1 13,6 0,2 3, 1 0, 1 41, 7 0,2 

1,6 o, 1 30,2 0,8 10,8 0,2 27,6 0,6 288,9 1,5 

- - 0,4 o,o - - - - 1,6 o,o 
0,6 o,o 21,2 0,6 5,9 0,1 23,8 0,5 85,6 0,4 
1,0 0,1 3,8 0,1 4,8 0,1 2,2 0, 1 201,5 1,1 

- - 4,9 0,1 - - 1, 7 0,0 0,1 o,o 

1,1 0, 1 38,8 1,0 34, 3 0,5 134,0 2,8 207, 1 1,1 
1,1 0,1 36,9 1,0 34,3 0,5 122,4 2,5 204,5 1,1 
1,0 o, 1 4,3 0,1 - - 0,8 o,o 17,4 0,1 
0,2 o,o 32,6 0,9 34,3 0,5 121,6 2, 5 187,1 1,0 
- - 1,9 o,o - - 11,6 0,2 2,6 o,o 

16, 1 0,8 95,6 2,6 94,0 1,4 117,2 2,4 241,7 1,3 
16, 1 0,8 92,0 2,5 90,7 1,3 116,8 2,4 233, 7 1,2 

13,6 0,7 61,0 1,6 59,3 0,9 44,1 0,9 1,46, 3 0,8 

2,3 0,1 17,5 0,5 15,e 0,2 13,2 0,3 28, 3 0,1 

0,2 o,o 13,6 0,4 15,6 0,2 59,5 1,2 59, 1 o,, 

- - 0,4 o,o 2,8 o,o - - 8,o o,o 

- - 3,2 0, 1 - - 0,2 o,o - -
- - - - 0,5 0,0 0,3 0,0 - -

651,9 33,B 1 682, 1 45,0 2 563,7 37,5 2 518,9 52, 1 9 428,4 50,4 
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•erlcmal Einheit Inageeamt 

In die Lolmliete ein-
getragene 

Arbeiter Anzahl 5 170 
mlinnlich . 4 203 
weiblich . 967 

Lehrlinge . 251 
männlich " 231 
weiblich . 20 

Summe der geleisteten 
.lrbei toetunden der 
.lrbei ter Mill.Std. 10,2 

SWDD.e der geleiateten 
Arbeitoetunden der 
Lehrlinge . 1,4 

.Bereinigte Lohnsumme 
der Arbeiter 1 000 w 28 614, 1 

Anteil 
Art der !u!wendung an der 

bare!-inegeeamt nigten 
Laim-
-··--

1 000 DM " 
Prämien, Gratifikationen 642, 1 2,2 

Ert:t~;~~~~~~uktivi tätspramien) 127,5 0,4 
Verschiedene Gratifikationen 

(Weihnachte- und Neujahrezuwen-
dungen, Perienprämien usw.) 514,6 1,8 

Zahlungen !ur nicht geleistete 
Arbeitstage 3 014,3 10,5 

Bezahlter Urlaub 1 805,3 6, 3 
Bezahlte :Peiertage und weitere 

bezahlte Austall tage 1 181,3 4, 1 
En tlaseungeen t echkdigunien 9,5 o,o 
Urlauboabgel tung 18,2 0,1 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-
Versicherung und zu l'amilienbei-
hilten 5 831,9 20,4 

Kranken-, Mutterschafts-, Invali-
di tätevereicheru~en 3 472,4 12, 1 

Lohnfortzahlung im Krankhoi ts!all 164,5 0,6 
Arbei teloeenvereicherung 173,0 0,6 
Versicherung gegen Betriebsun!B.lle 

und Berutekrankhei ten 323, 7 1,1 
Familienbeihilfen 314, 3 1,1 
Sonstige Boi tr!!.ge 3,6 o,o 
Zusä.tzliche Pensionsversicherung 1 334, 7 4,7 
Verh'agliche Familienbeihilfen 11,5 o,o 
Zusätzliche Familienuntersttltzung - -
Sonetige Bei trage 34, 1 0,1 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergutungen 71, 5 0,3 

Deputate (lohle, Koke, Gas, Strom) 18,0 0,1 
Wolmung 35,0 0,1 
llietzuschUeee 3,5 o,o 
Sonetige Naturalleistungen ( Go-

tranlce, Verptlerg, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. 15,0 o,,, 

Sonstige Sozialloiotung•n 327, 1 1,1 

Verschiedene Sozialaufwendungen 316,2 1,1 
Direkte Zahlungen 21, 7 0,1 
Indirekte Zahlungen 294, 5 1,0 

Geeetz über Sch•erbeechädigte 10,9 o,o 

Aufwendungen fUr Berufsausbildung u.ä. 382,5 1,4 

Beruteausbildung 369,9 1, 3 
Löhne im Zueammenhang mit ef!ek-

tiv geleisteter Arb~i t in der 
Produktion beochä!tigter Lohr-
ling:e und 1n der Ausbildung 
stehender Personen 243,6 0,9 

Vergütung !Ur Tage, an denen die 
in der Produktion beschäftigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
etehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 57,5 0,2 

Sonstige Koeten der Berufeaus-
bildung . 68,8 0,2 

Stipendien !Ur den Besuch von 
Berufsschulen - -

Unterricht in Betriobehygiono 
und Botriobeeicherheit 1,8 o,o 

Sonstige Aufwendungen 10,8 0,0 

Inegoeamt 10 269,4 35, 9 
-

•> Arbeltar 

50 bio 99 

1 036 . 
870 
166 

28 
28 
-

2,0 

0,0 

5 508,5 

Anteil 
an der 
berei-zueammen nigten 
Lolm-
-··---

1 000 DII " 
67, 7 1,2 

5,8 0,1 

61,9 1,1 

549,8 9,9 
314,8 5,7 

227,2 4, 1 
- -
7,8 0,1 

896,2 16, 3 

639,2 11,6 
38,0 o, 7 
40,8 0,7 

53, 5 1,0 
55, 3 1,0 
- -

69,5 1, 3 
- -- -- -

3,0 0,1 

- -
- -
0,5 o,o 

2,5 0,1 

44,8 o,8 

36, 4 0,7 
- -

36,4 0,7 
8,4 0,1 

32, 1 0,6 

-32, 1 0,6 

23, 1 0,4 

8,0 0,1 

0,9 0,0 

- -
- -- -

1 593,6 28,9 

Betriebe 

100 bio 199 

645 
577 

68 

21 
21 
-

1,3 

0,0 

3 839,8 

1. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 
die gezahlten Lohn- bzw. Gehaltssummen, 

im Jahre 1961 nach l11du_!trie_ 

Hemell11n1 von --- -
mit • • • Beachllttigton 

200 bie 499 500 bie 999 1 000 und mehr 

1 345 2 144 -
927 1 829 -
418 315 -

54 148 -
34 148 -
20 - -

2,7 4, 2 -

0,0 O,J -
7 457,5 11 808,3 -

Aufwendungen 

Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der 
berei- berei- berei- beroi-

l~uaammen nigten zusammen nigten Eusammen nigten zusammen nigten 
Laim- Laim- Lotl!l- Laim-
-··--- -··--- -.. --

1 000 DM " 1 000 D14 " 1 000 IU " 1 000 DM " 
82,8 2,2 272,8 3,7 218,7 1,9 - -
- - 119,9 1,6 1,8 o,o - -

82,8 2,2 152,9 2, 1 216,9 1,8 - -

415,6 10,8 779,6 10,4 1 269,4 10,7 - -
253,2 6,6 474,6 6,4 762,6 6,4 - -
157,8 4, 1 303,5 4,0 492,8 4,2 - -

- - - - 9,5 0, 1 - -
4,5 0,1 1,4 o,o 4, 5 o,o - -

1 196,2 31, 1 1 716,0 23,0 2 023,6 17,1 - -

458,9 11,9 918,6 12, 3 1 455, 7 12, 3 - -
18,9 0,5 46,9 0,6 60,8 0,5 - -
23, 3 0,6 44,2 0,6 64, 7 o,6 - -

117,6 71,8 1,9 80,8 1,1 1,0 - -
39, 3 1,0 80,5 1,1 139,2 1, 2 - -
0,1 o,o 3,5 0,1 - - - -

565,5 14,7 531,0 7, 1 168,7 1, 4 
- - - 7,5 0, 1 4,0 0,0 - -

- - - - - - - -
18,4 0,5 2,9 o,o 12,8 0, 1 - -

8,7 0,2 6, 5 0,1 53, 3 0,5 - -
6, 7 0,2 - - 11, 3 0, 1 - -
1,0 o,o 1, 5 o,o 32, 5 0,3 - -
0,5 o,o 2, 5 o,o - - - -

0,5 o,o 2,5 o,o 9,5 0,1 - -

36, 5 1,0 66,9 0,9 178,9 1, 5 - -
36, 5 1,0 66,9 0,9 176,4 1, 5 - -
5,9 0,2 - - 15,8 0,1 - -

30,6 0,8 66,9 0,9 160,6 1,4 - -
- - - - 2,5 o,o - -

32, 9 0,9 96, 1 1,3 221,5 1,9 - -
32, 9 0,9 93, 5 1, 3 211, 5 1,8 - -

22, 1 o,6 49,2 0,7 149, 1 1, 3 - -

4,2 0,1 11,1 0,2 34, 1 0,3 - -
6,6 0,2 33, 1 0,4 28,2 0,2 - -
- - - - - - - -

0,0 - - - - 1,8 - -
- - 2, 6 0,0 8,2 0, 1 - -

1 772,7 46,2 2 937,9 39,4 3 965,4 33,6 - -
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der geleisteten Arbeitsstunden, 

und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Größenklassen 

Stahlmobeln 

llerkmal Einbei t Inageoamt 

In dio Gehaltoliote ein-
getragene 

.lngeet<•"" l te Anzahl 1 089 

mlinnlich . 725 

weiblich . 364 

Le;""linge . 133 

männlich . 71 

weiblich . 62 

Bereinigte Gebal teeumme 
der .lngeotell ten 1 000 llll 8 608, 3 

Anteil 

Art der .lufwendUJI& 
an der 
berei-inag:eeamt nigten 
Gehalm-
summe 

1 000 llll " 
Prämien, Gratifikationen 646,8 7, 5 

Erfebnispra.IDien 
einschl. Produktivi t8.teprämien) 221,9 2,6 

Verschiedene Gratitikationen 
( Weihnacht.!!- und Neujahrszuwen-
dungen, Ferienpra.JD.ien usw.) 424,9 4,9 

Zahlungen !Ur nich.t geleistete 
Arbeitstage 1 023, 1 11,9 

Bezahlter Urlaub 617,2 7, 2 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Aus!all tage 399,4 4,6 
Entlassungsentechadigungen 1, 5 o,o 
Urlaubsabgeltung 4,9 0,1 

Arbe! tgeberbei trage zur Sozial-
versicherung und zu Familienbei-
h1lfen 1 544,6 17,9 

Kranken- 1 Mutterscha!ts-, Invali-
di tatsversicherungen 695, 7 8, 1 

Gehal ts!ortzahlung im Krankhei te!all 107,3 1,2 
Arbe1 tslosenversicherung 40, 1 J,5 
Versicherung gegen :ietriebsun!älle 

und Beru!skrankhei ten 46, 5 0,5 
Familienbeihilfen 85, 3 1,0 
Sonstige Bei trilge - -
Zusätzliche Pensionsversicherung 549,8 6,4 
Vertragliche Familienbeihil:ren 6, 7 0, 1 
Zusätzliche .Familienunterstützung - -
Sonstige Bei trage 13, 5 0, 1 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergütungen 25,5 O, 3 

Deputate (Kohle, Koks, Gas, Strom) 1 ,6 o,o 
Wohnung 14,0 0,2 
Mietzuschüsse 10,0 0, 1 
Sonstige .Naturalleistungen ( Ge-

tränke, Verp!lefng, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. - -

Sonstige Sozialleietungen 47,5 0,6 

Verschiedene Sozialau:twendungen 46,4 0,5 
Direkte Zalllungen 7,2 0,1 
Indirekte Zalllungen 39,2 0,4 

Gesetz über Schwerbeschädigte 1,1 o,o 

Aufwendunge:Q. !Ur Beruf'aausbildung u.9.. 181 ,7 2, 1 

Berufoauobildung 181 ,2 2, 1 
Gehälter im Zuoammenhang mit effek-

tiv geleisteter Arbeit in der 
Produktion beschäftigter Lehr-
linge und in der .luobil<iung 
stehender Personen 130,2 1,5 

Vergütung für Tage, an denen die 
in der Produktion beochliftigten 
Lehrlinge und die in J.uobildung 
stehenden Personen nicht ge-
arhoi tet haben 37, 3 0,4 

Sonstige losten der Berufsaue-
bildUJI& 

Stipendien !Ur den Besuch "Yon 
13, 7 0,2 

Beruf'aftchulen - -
Unterricht in Betriebshygiene 

und Betrieboeicherhei t - -
Sonatige Au:twendungen 0,5 o,o 

Inegeaamt 3 469,2 40,3 

b)Anpmllte 

50 hh 99 

200 

136 

64 

24 

10 

14 

1 574, 1 

Anteil 
an der 
berei-

zusammen n1gten 
Gehalts-
summe 

1 000 DM % 

67,6 4,3 

14, 6 0,9 

53,0 3,4 

154, 4 9,8 

9J, 3 5, 7 

62, 7 4,0 
0,2 -
1 ,3 0, 1 

202,4 12,9 

146,9 9, 3 
18,0 1,1 
8,4 0,5 

0,6 9, 4 
15, 6 1,0 
- -
4, 1 0,3 -- --

1 

- -

1,0 0,1 

- -
- -
1,0 0, 1 

- -

2, 1 0,1 

1, 9 0, 1 
1, 5 0, 1 
0,4 0,0 
0,2 o,o 

28,6 1,8 

28,6 1,8 

23,5 1, 5 

4,8 0,3 

0,3 0,0 

- -
- -- -

456, 1 29,0 
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Betriebe mit ... Beschäftigten 

100 bio 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

128 270 491 -
86 174 329 -
42 96 162 -

5 27 77 -
5 14 42 -
- 13 35 -' 

1 086,4 2 314,0 3 633,8 -

Aufwendungen 

Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der 
berei- berei- be:rei- berei-zuea.mraen nigten zusammen nigten zusammen nigton zusammen nigten 
Gehalte Gehalts- Gehalt&- Gehalts-
summe summe summe summe 

1 000 DM " 1 ooo mr " 1 000 DM 1 000 Dl4 "' 
122, 6 11, 3 172, 5 7,4 284,2 7,8 - -

33, 1 3, 1 74,5 3,2 99,7 2,7 - -

89,5 8,2 98,0 4,2 184,5 5, 1 - -

118,8 10,9 280, 3 12, 1 469, 5 12,9 - -
71,0 6, 5 183, 1 7,9 272,9 7,5 - -
44, 2 4, 1 97,2 4,2 195,4 5,4 - -
- - - - 1,3 o,o - -
3, E. 0,3 - - - - - -

328,8 30,3 515,6 22, 3 497 ,9 13, 7 - -
74,6 6,9 165,7 7, 1 308,6 8,5 - -
15,0 1,4 31, 5 1,4 42,8 1,2 - -
6, 7 0,6 9,2 0,4 15, 7 0,4 - -
7,5 0,7 15, 3 0,7 14,3 0,4 - -
9,0 0,8 22, 3 1,0 38, 3 1,1 " -- - - - - - - -

206,0 19,0 264,0 11,4 75, 7 2, 1 
1 

- -
4,0 0,4 1,6 0,1 1,0 0,0 - -
- - - - - - - -
6, 1 0,5 6,0 0,2 1,4 o,o - -

1,1 0,1 9,0 0,4 14, 5 0,4 - -
1,1 0, 1 - - 0,5 o,o - -
- - - - 14,0 0,4 - -
- - 9,0 0,4 - - - -
- - - - - - - -

10,4 1,0 6,5 0,3 28,5 0,8 - -
10,4 1,0 6, 5 0,3 27,6 0,8 - -
2,0 0,2 - - 3, 7 0, 1 - -
8,4 0,8 6, 5 0,3 23,8 0,7 - -
- - - - 0,9 (i),0 - -

6,9 0,6 31,4 1,4 114,8 3,2 - -
6,4 0,6 31,4 1,4 114,B 3,2 - -

5,2 0,5 24,9 1,1 76, 7 2, 1 - -

1,2 0,1 5,6 0,2 25, 7 0,7 - -
- - 1,0 o,o 12,4 0,3 - -
- - - - - - - -
- - - - - - - -
0,5 o,o - - - - - -

588,6 54,2 1 015, j 43,9 1 409,4 38,8 - -



a) Arbeiter 

Sohle•- Nordrh.-
llerkmal Einheit wig- Hamburg Nieder- Bremen West- Hee:sen 

!Holstein sachsen fale.n 1) 

In die Lohnl1ote ein-
getragene 

Arbeiter Anzahl 2 280 468 4 339 5 756 497 
männlich . 1 282 248 2 640 3 814 261 
weiblich " 998 220 1 699 1 942 236 

Lehrlinge . 11 1 10 27 2 
mllnnlich . 8 - 10 26 2 
weiblich " 3 1 - 1 -

Summe der gele1oteten 
Arbeitootunden der 
Arbeiter Mill.Std. 4,4 1,0 8,6 11,2 1,0 

Summe der geleiateten ' 
Arbeitsstunden der 
Lehrlinge . o,o o,o 0,0 0,0 0,0 

Bereinigte Lohnsumme 
dor .lrbeiter 1 000 DM 11 582,3 2 466, 1 22 878 ,o 31 104,3 2 485, 1 

nach Aufwendungaarten in 1 000 D11 

Prlm.ien, Gratifikationen 198,6 35 ,5 518,2 700,1 33, 1 
Erfebnieprämien 

einschl. ProduktiTitäteprlim1en) 15, 1 - - 109,6 -
Verach1edene Gratifikationen 

(Weihnachts- und Neujahrezuwen-
dungen, Ferienprämien usw.) 183 ,5 35 ,5 518,2 590,5 33, 1 

,,, Zahlungen !Ur nicht geleistete 
Arbe1 tetage n 151,0 218,9 2 300,3 3 327,0 249,8 

Bezahlter Urlaub 775 ,2 139,5 1 548,9 1 887,7 148,8 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Ausfalltage 367,7 78, 1 750,0 1 413,3 97,8 
Entlaooungoentochädigungen 7,5 0,1 0,5 0,8 -
Urlaub oa bgel tung 0,6 1,1 0,9 25, 1 3,2 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-
versicherung und zu Fam.ilienbei-

428,2 hilfen 361,4 4 322,9 5 514,4 376,0 
Kranken-, Kutteracha!ts-, InTali-

ditätoTero1cherungen n 452, 1 278,0 2 814,5 3 112,1 273,6 
Lohnfortzahlung 111 l!:rankhei tofall 86,5 19,3 165,0 290,1 16,6 
Arbeitalooenveraicherung 70,9 13,6 140,3 185, 1 13,5 
Versicherung gegen Betriebsunfälle 

und Berufskrankheiten 148,4 24,3 290,8 417,2 29,8 
Familtenbeihilfen 139,4 25 ,5 282,4 354,6 25 ,7 
Sonstige Beiträge 6,0 - o,6 0,3 -
Zusätzliche PenaionOTersicherung 508,9 0,8 617,8 500,7 16,0 
Vertragliche Familienbeihilfen - - - - -
Zualltzliche Familienunteratutzung 0,4 - - - -
Sonotige Beiträge 15,6 - 11,6 54,3 0,7 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergütungen 44,2 18,6 101,0 268,6 5,2 

Deputate (Kohl9, Kok•, Gaa, Strom) 0,2 - 1,0 8,2 -
Wohnung 12,2 - 6,5 34,0 -
1111tzuechUeee - - - 48,3 1,1 
Sonotige Naturalle1etungen (Ge-

trlinke, Verpfle!ung, Schuhwerk, 
Bekleidung uew. 31,8 18,6 93,5 178,0 4,0 

Sonstige Sozialleistungen 133, 1 33,6 693,2 808, 1 44, 1 
Verachiedene Sozialaufwendungen 121, 1 33,0 684,8 805,0 39,3 

Direkte Zahlungen 3,3 0 7 2,5 21,0 2,9 
Indirekte Zahlungen 117,7 32!2 682,3 784,0 36,4 

Geoetz Uber Schwerbeachädigte 12,0 0,1 8,5 3,2 4,8 

Autwendungen !Ur Berufsausbildung u.ä 12,6 1,8 15, 1 51 ,6 -
Berufaausb1laung 

Löhne im Zuoammenheng mit effek-
12,6 1,8 15, 1 37,6 -

tiv geleioteter Arbeit in der 
Produktion beachäftigter Lehr-
linge und 1n der Auobildung 
•tehender Personen 

Vergütung !Ur Tage, en denen die 
9,5 0,3 12,6 26 ,8 -

in der Produktion beochäftigten 
Lehrlinge und die in Auob1ldung 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 

Sonatige losten der Berufaaue-
3,1 1,6 2,5 6,5 -

bildung - -
Stipendien !Ur den Besuch von 

0,1 4,2 -
Berufeecbulen - - - 2,0 -

Unterricht in Bet,iebohygiene 
und Betriebealcherbeit - - - 8 16 -

Sonotlge Aufwendungen - - - 3,4 -
1) Einochl, Bremen. 
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II. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 
die eezahlten Lohn- bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1961 nach Industrie 

Fleischverarbeitun1 und Her 

Rhein- Baden- Bunde•-
land- WUrttem- Bayern Saar- gebiet Berlin 
Pfalz berg land ohne (West) 

Berlin 

- 1 337 2 543 1 323 18 543 1 305 
- 859 1 635 899 11 638 645 
- 478 908 424 6 905 660 

- 6 28 6 91 -- 6 28 6 86 -- - - - 5 -

- 2, 7 5,5 2,9 37 ,3 2,4 

- o,o o,o o,o 0,2 -

- 6 995, 7 12 349,3 7 378,4 97 239,3 5 747,6 

- 94,5 180,8 107,5 1 868,3 106,7 

- 18,6 6,0 1,5 150,8 6,6 

- 75 ,9 174,8 106,0 1 717,5 100, 1 

- 696,5 1 058,1 651,8 9 653,4 628,8 

- 403,4 578,5 401,2 5 883,1 326 ,2 

- 278,0 468,2 236,9 3 690, 1 200,3 
- 3, 1 - - 12,0 -- 12, 1 11,5 13,8 68,3 102,3 

- 1 163,7 2 272,8 1 135,8 17 575 ,2 1 093,3 

- 831 ,4 1 498,2 842,4 11 702,4 667,5 
- 67,6 62,0 57,2 764,2 93,8 
- 45 ,8 73,8 38,3 581,3 35 ,5 

- 62,3 173,3 88,9 1 235, 1 11, 1 
- 79,2 145 ,8 89,7 1 142,2 69,5 
- 0, 1 - - 1,0 -- 77,1 263,2 15,2 1 999,6 145,9 
- - 1,8 - 1,8 -- - 3,0 - 3,4 -- - 51,8 4 ,O 138, 1 3,4 

- 16,0 105,0 89,8 648,3 1,3 

- - 3,7 - 13,2 -- 4,3 38,5 - 95 ,5 -- 0,9 23,2 4,0 77,5 -

- 10,8 39,6 85,9 462, 1 1,3 

- 265 ,2 578,3 370,2 2 925,7 141,1 

- 253,9 567,0 363,B 2 867,8 131,4 
- 4,9 16,0 - 51,4 -- 249,0 551,0 363,8 2 816,4 131,4 
- 11,2 11,3 6,4 57,9 9,7 

- 12,9 46,0 6,2 146 ,3 -
- 12,8 45,0 6,2 131 ,2 -

- 10,2 36, 7 5,3 101,4 -

- 1,6 4,7 0,9 20,9 -
- , ,o 3,6 - 8,9 -
- - - - 2,0 -
- 0,1 - - 8,8 -- - 1,0 - 4,4 -



der aeleisteten Arbeitsstunden, 
und die Aufwendun1en fQr Lohnnebenkosten 
zweigen und Bundeslindern 

stellung von Fleischkonserven 

Schles-
14erl<mal Einheit wig-

Holet ein 
Hamburg 

In die Gebal teliste ein-
getraeen• 

Angestellte AnEahl 456 122 

mannlicb " 243 52 

weiblich " 213 70 

Lehrlinge " 50 9 

männlich " 17 2 

weiblich " " 7 

Bereinigte Gehaltssumme 
890,4 der Angeetell ten 1 000 Dl4 3 206,8 

b} Anceatellte 

llordrh.-
:;~:=~~1) Bremen Wut- Heaaen 

!alen 

1 455 ' 622 227 

421 1 176 113 

1 034 2 446 114 

141 306 13 
--

39 92 4 
102 214 9 

6 907,6 20 717 ,6 1 441,7 

nach Au!wendungoarten in 1 000 DII 

Prämien, Gratifikationen 296,7 25 ,7 816,2 619,5 62,6 

ErtebnisprEimien 
einschl. Produkti vi tätaprämien) 74,5 - 346,3 129,4 16,5 

Verachiedene Gratifikationen 
Weihnachte- und Neujahrezuwen-( 

dungen, Ferienpramien uew.) 224,2 25,7 469,9 690, 1 44,1 

Zahlungen für nicht geleistete 
Arbei teta,;e 291,0 83,4 646,5 2 327, 1 13',5 

Bezahlter Urlaub 166,6 56,2 545 ,2 1 414,7 64,0 
Bezahlte Feiertage wid weitere 

bezahlte Ausfall tage 96,1 26,6 300,1 694,7 46,1 
Entlassungsentschädigungen 3,5 - 1,2 6,0 1,6 
Urlaubsabgeltung 4,6 0,4 - 1,, 7 1,6 

Arbeigeberbei trage zur Sozial-
versicherung und zu Familienbei-
hilfen 516, 1 127, 1 1 334,5 3 326,7 210,3 

Kranken-, Mutterschafts-, Invali-
ditäteversicherungen 279,2 90,4 775,2 2 000,9 139,3 

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 46,7 5,9 177,3 306,7 29,7 
Arbe1tsloaenvereicheru.ng 17,4 4,4 44,9 99,4 5,7 
Veroicherung gegen Betrioboun!älle 

und Berufskrankheiten 17,4 5,8 70,7 72,4 9,4 
Familienbeihilfen 38,B 9, 1 112,B 224,0 9,7 
Sonstige Bei träge 2,5 - 0,4 - -
Zusatzl iche PensionsTereicherung 110,0 11,6 148,8 574,5 16,1 
Vertragliche Familienbeihil!ol\ - - - - -
Zusätzliche Fam1lienunteratUtzung - - - 0,1 -
Sonetige Be1tr8ge 2, 1 - 4,6 48,6 0,4 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergütungen 15,2 9,3 15, 1 0,9 4,1 

Deputate (Kohle, Koka, Gao, Strom) - - 0,8 - -
Wohnung 1 ,6 - 3,5 4,4 -
MietzuechUeee 1,0 - - 4,9 2,9 
Sonstige Naturalleiotungen (Ge-

tra.nke 9 Verpflerg, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. 12,6 9,3 10,8 34,6 1 ,2 

Sonstige Sozialleistungen 21, 7 19,0 220,7 501,5 18,9 

Verechiedene Sozialaufwendungen 21,6 19,0 220,5 501, 1 17,7 
Direkt• Zahlungen 0,2 2,9 0,5 2,2 1,3 
Indirekte Zahlungen 21~ 16,1 220,0 498,9 16,4 

Gesetz uber Schwsrbeechädigto 0,1 - 0,2 0,4 1,2 

Aufwendungen !Ur Berufsausbildung u.ä. 73,9 15 ,2 192,2 501,5 17,2 

Beru!eauobildung 73,9 15 ,2 190,6 498,5 17,1 
Gehälter im Zusammenhang m1 t e!fek-

tiT geleisteter Arbeit in der 
Produktion beschäftigter Lehr-
linge und in der Auebildung 
stehender Personen 46,B 14, 1 146,9 372,3 13,6 

Vergütung für Tage, an denen die 
in der Produktion beechä!tigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 13,0 1,1 40,3 111,B 3, 1 

Sonstige Kosten der Derufeaue-
bildung 14, 1 - 3,4 14,4 0,4 

Stipendien !Ur den Besuch von 
Berufsschulen - - o,6 1 ,O -

Unterricht in Betriebshygiene 
und Betriebeaicherhei t - - - 2,0 -

Sonstige Aufwendungen - - 1 ,o - 0,1 

1) Einschl. Bremen. 
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Rhein- ,Baden- Bundea-

land- WUrttem- Bayern Saar- gebiet Berlin 

Pfalz berg land ohne (Weet) 
Berlin 

1 

- 1 218 7'2 476 8 308 266 

- 315 423 293 3 036 117 

- 903 309 183 5 272 149 

- 94 63 21 697 8 

- 19 24 15 212 2 

- 75 39 6 485 6 

- 6 777 ,5 4 849, 7 3 917,9 50 709,4 1 968,8 

- 243,3 260,4 217,6 2 746,0 94,3 

- 51,1 26,6 0,9 651,5 19,0 

- 192,2 231,6 216, 7 2 094,5 75,3 

- 676,6 522,0 340,9 5 223,2 176,2 

- 364,6 315,2 169,2 3 155 ,9 102,1 

- 299, 1 203,5 145 ,5 2 011,6 60,2 
- ] ,4 - - 13,9 9,5 
- 13,6 3,3 6,2 41,6 6,4 

- 1 336,6 655,4 467,6 6 196,4 215,7 

- 702,4 47',5 315 ,5 4 776,5 132,1 
- 269,6 73, 1 84,3 995 ,-3 27,1 
- 43,6 27,5 14,6 257,5 10,5 

- 0,3 24,4 13,0 256,4 6,0 
- 65,7 44,7 37,6 542,4 19,6 
- o,6 1,0 - 4,5 -- 204,2 168,7 3,7 1 237,5 18,7 
- - 13. 1 1,9 15,0 -- - 6,2 - B,3 -- 9,4 21,2 17,0 103,2 1,7 

- 41 ,2 21,4 23,7 174,0 0,3 

- - 3 ,5 - 4,3 -- 7,1 2,6 - 19,3 -- 1,8 3, 1 0,2 13,8 -
- 32,3 12,3 23,5 136,6 o,, 

- 200,0 124,4 115,4 1 221 ,6 35,9 

- 176 ,2 122,2 114, 1 1 192,3 33,7 - 21,4 8,0 - 36,5 -- 154,5 114,2 114,1 1 155,B 33,7 - 23,8 2,2 1 ,3 29,3 2,2 

- 110,1 90,4 23,6 1 024,3 10,5 

- 109,6 90,3 23,6 1 019,1 10,5 

- 74,2 68,3 18,8 755 ,o 9,1 

- 27,9 11,8 4,9 213,8 1 ,4 

- 7,7 10,3 - 50,3 -
- - - - 1,6 -
- 0, 1 - - 2,1 -- 0,3 o, 1 ·- - 1,5 -



Sehlee-
Merkmal Einheit wig-

Holstein 

In die Lohnli,te ein-
getragene 
Arbeiter Anzahl 1 606 
männlich H 387 
weiblich " 1 219 

Lehrlinge H -
mannlich H -
weiblich H -

Summe der ~eleieteten 
Arbeitsstunden der 
Arbeiter Mill.Std. 3, 1 

Summe der ,geleisteten 
Arbe! tsstunden der 
Lehrlinge " -

Bereinigte Lohnsumme 
der Arbeiter 1 000 DM 6 832,9 

Prämien, Grati!ikat ionen 68,0 

Erfebnisprarr.ien 
ein RChl .Produkti v1 thteprämien) 6,2 

Verschiedene Gratifikationen 
(\leihnachts- und Neujahrezuwen-
dunp-en, Ferienprämien usw.) 61,8 

Zahlungen !ur nicht geleistete 
Arbeitstage 1 680,2 

Bezahlter Urlaub 
Bezahlte Feiertage und weitere 

447,0 

bezahlte Ausfalltage 230, 7 
EntlassungsentschB.digungen -
Urlaubsabgeltung 2,4 

Arbei tgeberbei trage zur Sozial-
versicherung und zu Familienbei-
hilfen 1 107,3 

Kranken-, Mutterschafts-, Invali-
di tateversicherungen 833,3 

Lohnfortzahlung im Krankhei tafall 60,8 
Arbeitslosenversicherung 38,9 
Versicherung ,;ei;;en Betriebsunfälle 

und !!erufekrankheiten 93,0 
Familienbeihilfen 61,3 
Sonstige Beiträge 2,3 
Zusatzliche Pensionsversicherung 17,7 
Vertragliche Familienbeihilfen -
Zusatzl1che Fam1lienunterstiltzung -
Sonstige Bei träge -

Naturalleistungen und vergleich-
bare VergUtungen 37,2 

:Jeputate (Kohle, Koka, Gas, Strom) 13,9 
';{ohnung -
Mietzuschtlsse -
Sonstige Naturalleietungen (Ge-

tranke, Verp!le~ng, 
Bekleidung usw. 

Schuhwerk, 
23,3 

Sonstige Sozialleistungen 50,9 
Verschiedene Sozialaufwendungen 42,7 

Direkte Zahlungen . 3,6 
Indirekte Zahlungen 39, 1 

Gesetz über Schwerbeschadigte 8,2 

Aufwendungen !ur Berufsausbildung u,!I. 3,5 
Berufsausbildung 3,5 

Lbhne im Zusammenhang mit e!fek-
tiv geleisteter Arbeit in der 
Produktion beschäftigter Lehr-
linge und in der Ausbildung 
stehender Personen -

Vergütung !Ur Tage, an denen die 
in der Produktion beschäftigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 

Sonstige Kosten der Berufsaue-
3,5 

bildung -
Stipendien !ur den Besuch von 

Berufsschulen -
Unterricht in Betriebshygiene 

und Betriebssicherheit -
Sonstige Aufwendungen -

1) Einschl. Hessen. 

a) Arbeiter 

Nord:m.-Nieder-Hamburg sachsen Brenen 
~=~=~1) 

Heeeen 

1 230 2 491 1 630 520 
255 879 541 114 
975 1 612 1 089 406 

- 8 3 -
- 8 3 -- - - -

2,0 4,8 3,0 0,9 

- o,o o,o -

4 865,011 786,5 6 960,2 2 078,4 

nach Autwendungeart en in 1 000 DM 

81,7 335,0 252,2 24,7 

- 49, 1 - -
81,7 285,9 252,2 24, 7 

560,0 1 099,3 812,3 220,3 
353, 3 697,8 529,2 112,7 

198,4 392,2 282,4 104,8 
- - - -
8,2 9,2 0,7 2,8 

799,4 2 031,2 1 166,2 328,9 

594,6 1 543,2 888,5 237,7 
57,4 107,2 78,9 13,2 
34,4 68,2 44,0 14, 1 

68,7 171, 1 89,9 21, 7 
33,2 91,1 51,4 17,9 
- o,8 5,0 0,4 
ß,6 19,0 8,5 20,3 
2,6 - - -- - - -
- 30,6 - 3,7 

4,1 97, 1 8,4 7,8 

2, 1 - o, 1 -
- 22, 7 - -- - - -

2,0 74,4 8,3 7,8 

40,4 612,0 307, 1 14,4 
40,4 610,6 304, 7 14,0 
- 12,5 - 7,3 

40,4 598,2 304,7 6, 7 
- 1, 3 2,4 0,5 

6,5 42, 3 2,8 -
- 42, 1 2,8 -

- 40,4 2,4 -

- 1,7 0,4 -
- - - -
- - - -
- - - -
6,5 0,2 - -
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Rhein-
land-
Pfalz 

---
---

-

-

-

-
-

-

-
-
-
--

-
-
--
-
---
---

-
---

-
-
-
---
-
-

-

-
-
-

-

II. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 
die gezahlten Lohn- bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1961 nach Industrie 

Flachverarbeitun& und Her 

Baden- Bundes-
Saal'- gebiet Berlin 

llürttem- Bayern 
land ohne (liest) 

berg Berlin 

- - - 7 477 -- - - 2 176 -- - - 5 301 -
- - - 11 -
- - - 11 -- - - - -

- - - 13,9 -

- - - o,o -

- - - 32 523, 1 -

- - - 761, 7 -
- - - 55, 3 -

- - - 706,4 -

372,0 - - - 3 -
- - - 2 140, 1 -
- - - 1 208,5 -
- - - - -- - - 23,4 -

- - - 5 433,0 -
- - - 4 097,2 -
- - - 317,5 -- - - 199,5 -
- - - 444,5 -
- - - 254,9 -- - - 8,5 -- - - 74,1 -- - - 2,6 -- - - - -- - - 34,3 -

- - - 154,6 -
- - - 16, 1 -- - - 22,7 -
- - - - -
- - - 115,9 -
- - - 1 024,8 -
- - - 1 012,4 -- - - 23,3 -- - - 989, 1 -- - - 12,4 -
- - - 55, 1 -
- - - 48,4 -

- - - 42,8 -

- - - 5,6 -
- - - - -
- - - - -
- - - - -- - - 6,7 -
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der geleisteten Arbeitsstunden, 

und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Bundeslli.ndern 

stellung von Fischkonserven 

Sehlee-
Merkmal ·Einheit wig-

Holstein 

In die Gehaltsliste ein-
getragene 

AngeeteUte Anzahl 279 

männlich " 176 

weiblich n 103 

Lehrlinge n 50 

männlich n 13 

weiblich n 37 

Bereinigte Gehaltssumme 
der AI)gestelltsn 1 000 DIii 2 007,0 

. 

Prbien, Gratifikationen 128,9 

l!rfebnisprämien 
einschl.Produktivitätsprämien) 24,5 

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnachts- und Neujahrezuwen-
dungen, Ferienprämien usw,) 104,4 

Zahlungen für nicht geleistete 
Arbeitstage 177,9 

Bezahlter Urlaub 119,9 
Besahlte Feiertage U.hd weitere 

bezahlte Ausfalltage 55,2 
~tlaaeungaentschädigungen -
Urlaubeabgeltung 2,7 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-
versicherung: und zu Familienbei-
hilfen 279,5 

Kranken-, Mutterschafts-, Invali-
ditßtsversicherungen 183,0 

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 24,9 
Arbeitslosenversicherung 11,2 
Versicherung gegen Betriebsunfälle 

Uijd Berufskrankheiten 25 ,2 
Familienbeihilfen 16,4 
Sonstige Beiträge -
Zusätzliche Pensionsversicherung 18,2 
Vertragliche Fa,nilienbeihilfen -
Zusätzliche Familienunterstützung -
Sonetige Beiträge 0,6 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergütungen 8,7 

Deputate (Kohle, Koks, Gas, Strom) 6,9 
Wohnung -
M.ietzuechüese , ,4 
Sonstige Naturalleistungen (Ge-

tränke, Verpfleyg' Schuhwerk, 
Bekleiäung usw, 0,4 

Sonotige Sozialleistungen 5,2 
Verschiedene Sozialaufwendungen 4, 7 

Direkte Zahlungen 2,2 
Indirekte Zahlungen 2,5 

Geeetz über Schwerbeschädigte 0,5 

1 
Aufwendungen für Berufeausbildung u.e.. 82,8 

l!erufeausbildung 82,8 
Gehälter im Zusammenhang mit effek-

tiv geleisteter Arbeit in der 
Produktion beochäftigter Lehr-
l~nge und in der Ausbildung 
stehender Pereonen 45,9 

Vergütung für Tage, an denen die 
in der Produktion beschäftigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 14,2 

Sonstige ~oeten der Berutaaue-
bildung 22,7 

Stipendien für den Besuch Ton 
hrufeechulen -

111lterricht in Betriebshygiene 
und Betriebeeicherheit -

Sonetige Aufwendungen -
1 ) Eineohl. HeeHn, 

Hamburg 

. 

172 

96 
76 

4 

2 
2 

1 318,0 

107,3 

-
107,3 

143,9 
99,0 

44,3 -
0,6 

166,3 

111, 3 
16,7 
5,4 

12,2 
8,8 
0,9 

11,0 
-
--

. 0,3 

---

0,3 

3,5 
3,1 
-
3,1 
0,3 

6,9 
6,9 

5,9 

1,0 

-
-
--

b) Angestellte 

Nordrh,- llhein- Baden-
Bundes-

Nieder- Saar- gebiet Berlin 
eachaen Bremen 

::1:~1> 
Hessen land- llürttem- Bayern land ohne (West) P:talz berg Berlin 

386 244 151 - - - - 1 232 -
231 131 91 - - - - 725 -
155 113 60 - - - - 507 -
64 14 13 - - - - 145 -
20 3 9 - - - - 47 -
44 n 4 - - - - 98 -

2 826,5 1 776,0 988,3 - - - - 8 915,8 -

nach Aufwendungsarten in 1 000 DJI 

505,4 170,9 37,7 - - - - 949,9 -
267,6 61, 1 10,4 - - - - 363,5 -

237,8 109,8 27,3 - - - - 586,4 -

281,5 159,0 96,3 - - - - 858,6 -
186,2 108,7 58,5 - - - - 572,3 -
95, 3 ~7,1 36,5 - - - - 278,3 -- 1,1 0,4 - - - - 1,5 -- 2,2 1,0 - - - - 6,5 -

449,8 230,9 116,2 - - - - 1 242,7 -
241, 3 158,8 84,4 - - - - 778,7 -
23,3 19, 1 2,6 . - - - - 86,6 -
15, 1 11,2 6,0 . - - - - 49,0 -
34,4 16',3 7,7 - - - - 95, 7 -
19, 1 13, 1 7,8 - - - - 65,2 -- - 1,1 - - - - 2,0 -

108, 1 11,6 6,6 - - - - 155,4 -- - - - - - - - -- - - - - - - - -
8,4 o,8 0,2 - - - - 10,0 -

14,9 1,0 1,6 - - - - 26,5 -
- - - - - - - 6,9 -
3,0 - - - - - - 3,0 -- - - - - - - 1,4 -

11,9 1,0 1,6 - - - - 15, 1 -
14,9 43,3 4,3 - - - - 71,1 -
14, 1 42,7 3,8 . - - - - 68,5 -

1,0 - 3,7 - - - - 6,9 -
13, 1 42,7 0,1 - - - - 61,6 -
0,1 o,6 0,5 - - - - 2,6 -

76, 7 11,9 17,0 - - - - 195,4 -
76,6 11,8 17 ,o - - - - 195,2 -

55, 3 10,4 12,7 - - - - 130,2 -

19,4 1,4 4,3 - - - - 40, 1 -
2,0 o, 1 - - - - - 24,8 -
- - - - - - - - -
- - - - - - - - -
o, 1 0,1 - - - - - 0,2 -
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Sehlee-
Merk.mal Einheit wig:-

IHol•tein 

In die Lohnliste ein-
getragene 

Arbeiter Anzahl 1 342 
Unnlioh " 296 
weiblich " 1 046 

Lehrlinge " 9 
männlich " 1 
weiblich " 8 

Summe der geleisteten 
Arbe! testu.nden der 
Arbeiter füll.Std 2,4 

Summe der geleiateten 
Ar bei teetunden der 
Lehrlinge " 0,0 

Bereinigte Lohnsumme 
der Arbe! t er 1 000 DII 5 507, 3 

Prämien, Gratifikationen 191,2 

Ert:~:!~hr?1~:~dukti vi tä tapramien) -
Verachieden• Gratifikationen 

{Weihnachte- und Neujahrezuwen-
dungen, Ferienpramien usw.) 191,2 

z~:r~:t~! nicht geleietete 
585,7 

Bezahlter Urlaub 388,7 
B-ezahl te Feiertage und weitere 

bezahlte Auefalltage 190,8 
Entlaeeungeentechädigungen -
Urlaubeabgel tung 6,2 

Arbeitgeberbeitrilge zur Sozial-
vereicherung und zu Fam1lienbe1-
hilfen 987 ,o 

1Cranken-, Muttereohafte-, Invali-
di tli.taver•ioherwi,gen 703,0 

Lohnfortzahlung im Krankhei tefall 40,7 
Arbei t•loeenver•icherung 34,8 
Vereioherwig gegen Betr1.ebeunflille 

und Berufekrankhei ten 35, 1 
Familienbeihilfen 49, 1 
Sonotige Beitrllg• 11,8 
ZueM.tzliche Peneionevereicherung 99,6 
Vertragliche Familienbeihilfen -
Zuea t zl iche Fam.111.enunt erstu t zung -
Sonetige Bei trage 13,0 

Naturalleietungen und vergleich-
bare VergUtungen 10,8 

Deputate (Kohle, Kok:'3, Gas, Strom) -
Wohnung 5,0 
MietzuechUese 1, 3 
Sonl!ltige Naturalleistungen (Ge-

i~:~~du!:r~;;~fung, Schuhwerk, 
4, 5 

Sonetige S011iallei•tungen 76, 1 
Verechiedene Sozialaufwendungen 75,5 
Direkte Zahlungen s,o 
Indirekte Zahlungen 67,5 

Gesetz über Schwerbeech8.digte 0,7 

Aufwendungen für Beru!eauebildung u.a 7,9 
Berufeauebildung 7,5 

Löhne im Zusammenhang mit effek-
tiv «eleiateter Arbeit in der 
.Produktion bee,ohliftigter Lehr-
linge wad in der Auebildung 
etehender Peraonen ~.4 

Vergütung tUr Tage, an denen die 
in der Produktion beechB.ftigten 
Lehrlinge und die in Auobildung 
etehenden Personen nicht g:e-
Arbeitet haben 1,7 

Sonetige loeten der Berufsau8-
bildung 0,4 

Stipendien für den Beeuoh von 
Berufeeohulen -

Unterricht in Betrieb8hygiene 
und Betriebaeicherhei t o, 3 

Sonetige Aufwendungen 0, 1 

1) Einl!lohl. Bremen. 

-a) Arbeiter 

Nordrh.-
Hamburg Nieder- Bremen Weet-sachsen !alen 1) 

- 3 87~ 14 716 
- 353 3 146 
- 3 522 11 570 

- 117 107 
- 40 56 - 77 51 

- 7, 1 27, 1 

- 0,2 0,2 

- 15 245,0 68 286,6 

nach Aufwendungearten in 1 

- 290, 4 583, 3 

- 51, 9 15,8 

- 238, 5 567, 5 

- 1 482,7 9 096,0 

- 930,5 5 147, 1 

- 545, 3 3 901 ,6 
- 0,6 17,8 - 6, 3 29,6 

- 2 545,9 14, 615,0 

- 1 973,9 9 276, 1 
- 91, 1 325, 5 
- 98,0 417 ,9 

- 80,3 377,8 
- 145, 3 685, 9 
- 72,1 73,7 
- 81, 5 2 702, 5 
-

1 
- 13, 4 

- 0,5 1, 7 
- 3, 3 740, '4 

- 10,5 103, 1 

- - 1 ,o 
- 1,1 95, 9 - 1, 2 2, 6 

- 8,2 3, 7 

- 30,8 1 142, 3 

- 2s·, 1 1 124,9 
- 10,4 935, 3 - 17,7 189,5 
- 2,7 17 ,4 

- 147;2 213,8 

- 146,9 213, 2 

- 112, 1 143, 1 

- 24,6 45, 9 

- 10,2 24,2 

- 0, 3 -
- - 0,0 
- - 0, 6 
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Rhein-
Heeeen land-

Pfalz 

4 021 1 494 
886 170 

3 135 1 324 
115 11 
40 8 
75 3 

7, 3 2,8 

0,2 0,0 

17 310, 3 5 350,0 

000 DII 

357,8 69,9 

41, 1 -
316, 7 69,9 

1 881, 7 ~19,4 
1 168,9 365,4 

708, 0 253, 5 
- -
3,8 0,5 

2 821, 3 1 403,2 

2 202, 4 676,8 
120,6 30,6 
106,4 34,9 

115,8 20,4 
176, 3 50,4 
16,3 4, 1 
69,0 586,0 

5,0 -
o,6 -
8,9 -

35,0 4, 5 

- 1,6 
33,0 o, 7 
0,4 2, 2 

1,7 -
61,5 53, 
58,5 49,01 6,9 26, 5 
51,6 22, 4 
3,0 4, 5, 

193,8 48,4 

193, 1 48,4 

137,8 31 ,3 

28, 5 10, 3 

26,8 6 ,9 

o, 7 -
- -
- -

II. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 

die gezahlten Lohn- bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1961 nach Industrie 

Wirkerei und 

Baden- Bundee-

Wurttem- Bayern Saar- gebiet Berlin 

berg land ohne (We•t) 
Berlin 

48 381 1 980 339 96 148 980 
7 778 4 860 46 17 535 185 

40 603 7 120 293 16 613 795 

799 351 4 1 513 7 
140 111 1 397 6 
659 240 3 1 116 1 

85, 1 39,5 0,7 171,9 1,8 

1, 3 0,6 o,6 2, 5 13, 3 

199 354,690 976,8 1 262, 1 403 293,0 3 854, 1 

. 

4 514 ,4 1 925,8 18,7 7 951, 3 76,6 

324,9 438,2 - 871,8 18, 2 

4 189,5 1 487,6 18,7 7 079, 5 58, 4 

24 440,0 10 727,7 1a5,7 49 018,8 467,0 

14 211,8 6 325, 6 111, 3 28 649, 3 313 ,2 

10 046, 1 4 359,0 74,4 20 079, 6 141, 9 
2,9 5,0 - 26, 3 -

179,2 38, 1 - 263,7 11,9 

34 650,9 15 984,0 209, 1 73 216,4 648,5 

25 179.k 11 803,4 172,4 51 987, 2 500,'6 
1 178,6 707, 7 7,8 2 502, 7 47, 5 
1 304,4 589,6 5, 6 2 591,4 22,7 

951,7 484,9 6,0 2 072,0 17, 4 
1 925,4 944,8 13, 3 3 990,6 37, 2 

258, 4 105, 3 - 541,8 2, 4 
3 185, 1 1 144 ,4 4,0 7 872, 1 12, 2 

52, 5 4, 4 - 75, 3 -
12, 1 4, 5 - 19, 5 -

603, 5 194, 7 - 1 563,B 8, 6 

390,6 506,4 - 1 060,', 1 -
11,1 387, 3 - 401,0 -

280,8 43,6 - 460,0 -
31,8 19, 5 - 58, 9 -

67 ,o 56,0 - 141,0 -
2 911,4 891,', 4 ,4 5 171, 7 38, 31 

2 607 ,4 821, 3 1,6 4 766, 3 32, 9 
615 ,4 113, 1 1,6 1 717, 1 -

1 992, 1 708,2 - 3 049, 2 32,9 
304 ,o 70,4 2,8 405 ,4 5, 3 

2 689,5 901, 1 5, 3 4 207 ,o 9,4 

2 661,9 767, 3 5, 3 4 043,6 7,7 

1 808,5 587,9 4, 1 2 830, 2 6,6 

325' 1 1 
126,2 1, 3 563, 6 1,1 

528, 3 53, 2 - 649, 9 -
5 ,_o 0,2 - L, 1 -
o, 71 0, 6 - 1 ,6 -

21,7 133, 1 - 155, 7 1,8 



und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Bundesländern 

Strickerei 

Sehlee-
Merkmal Einheit wig-

~olstein 

In die Gehal teliste ein-
getragene 

Angeetell to Anzahl 231 

mllnnlioh . 129 

weiblich . 102 

Lehrlinge " ,6 

mlinnlich . 9 
weiblich . 29 

Bereinigte• Gehalteeumme 
1 000 DM der Angeetoll ten 1 61',6 

Prämien, Gratifikationen 105,6 

Erfebnhpramien -
einechl. ProduktiTitatsprllllien) <,4 

Veraalliedene Gratifikationen 
(leihnachte- und Neujahrszuwen-
dungen, Ferienprllmien usw.) 103,4 

Zahlungen !Ur nicht geleistete 
Arbei tetage 166,2 

Bnllhl ter Urlaub 109, 1 
Bezllhlte Feiertage und weitere 

bezahlte Ausfall tage 54,8 
Entlaeeungeentechldigungen 1,5 
Urlaubaabgel tung 0,8 

Arbeitgeberbeiträge zur So•ial-
vereicherung und zu Familienbei-

263,6 hil!en 
~ranken-, Mutterecbaft•-, Invali-

di tliteveraicherungen 150,2, 
Gebalta!ort•ahlung im I.rankheitll!äl 30, 1 
Arbeiteloeennreicherung 9,0 
Vereicherung gegen Betriebsunfälle 

und Beru!ekrankhei ten 7, 1 
Familienbeihilfen 17, 1 
Sonstige Beitrlige -
Zusätzliche PeneioneTersicherung 47,2 
Vertrailiche Familienbeihilfen -
Zuolitzliche FamilienunterstUtzung -
Sonstige Beitrlige 2,6 

Naturalleietungen und vergleich-
bare Vergütungen 7, 1 

Deputate (Kohle, Koke, Gas, Strom) -
Wohnung 2,6 
Wetzuechileee ,,o 
Sonstige Naturalleistungen (Ge-

tränke, Verpflef1ng, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. 1 ,5 

Sonatige So•ialleietungon 29,5 
Ver•chiedene Sozialautwendungen 29,5 

Dirokte Zahlungen 2, 1 
Indirekte Zahlungen 27,4 

Geaetz Uber Schwerbeeobadigte -
Au!Wendungen !Ur Beru!aauobildung ua ~7, 1 
Beru!oauebildung 46,0 

Oehäl ter im Zusammenhang m1 t e~-
tiT geleisteter Arbeit in der 
Produktion bescbli!tigtor Lehr-
linge und in der Ausbildung 
atehender Personen ,3,8 

Vergütung !Ur Tage, an denen die 
in der Produktion beschäftigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Per1onen nicht ge-
arbeitet haben 10,2 

S0n1t1ge ~oeten der Berufaaue-
bildung 2,0 

Stipendien !Ur den Besuch von 
Berufsschulen 10,3 

Unterricht in Betriebshygiene 
und Jetriebsaicherheit 0,2 

Sonotige Aufwendungen 0,6 

1 ) Einachl. Bremen. 

b) An1estellte 

Nordrh.-
Hamburg Nieder- Bremen 'liest- Hesaen sacheen !alen 1) 

- 576 1 626 596 

- 261 951 no 

- ,15 675 266 

- 69 219 9, 

- 23 56 31 

- 46 161 62 

- 4 219, 1 1, 295,6 4 470,5 

nach Autwendungearten in 1 000 DII 

- 2,9,5 1 208,2 214,5 

- 66,6 569,0 26, 1 

- 170,7 639,2 166,4 

- 449,5 1 484,0 506,1 

- 300,5 919,4 315,5 

- 146,4 559,2 177,4 
- - - 9,6 
- 2,6 5,4 3,6 

- 540, 1 2 393,9 744,0 

- 355,2 1 124, 7 367, 1 
- 41,3 193 ,5 126,4 
- 20,4 65 ,8 23,5 

- 11,6 46,0 24,5 
- 40,1 127, 1 30,9 
- ,,o 2,0 1,0 
- 57, 1 752,5 161,7 
- 1 ,6 12, 1 -- 2, 1 0, 1 -- 7,7 68, 1 8,9 

- 1,,6 49,4 11 ,5 

- - 4,8 -- 7,7 32 ., 0,9 
- 3,8 12 ,3 10,5 

- 2, 1 - -
- 5,9 176,3 42,6 

- 5,3 176,3 41 ,8 
- 3,6 67,7 4,5 
- 1 ,5 106,6 37,, 
- 0,6 - 0,9 

- 88,8 301 ,9 196,9 

- 68,8 301, 1 196,9 

- 68,Ö 232, 7 104,9 

- 17,9 61 ,9 31 ,4 

- 2,9 6,5 60,5 

- - - -
- - 0, 1 -- - 0,7 o,o 
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Rhein- Baden- l Bundea-
land- wurttem- Bayern Saar- gebiet Berlin 
l'!alz berg land ohne (Weat) 

Berlin 

228 6 949 2 95' ,8 1, 397 1,9 

124 3 494 1 425 19 6 7'3 66 

104 3 455 1 526 19 6 664 7' 

J3 476 252 8 1 186 11 

15 231 72 ' 442 3 
18 245 180 5 746 8 

1 430, 1 51 126,4 20 442,0 288,3 96 887 ,8 1 032,0 

9~,o 3 668,8 1 25',3 14,3 6 796,3 64,9 

25,4 647,5 266,0 - 1 607,2 22,5 

66,6 3 021,, 987,3 14,, 5 189, 1 42,4 

172,7 6 109,, 2 241,1 '5,8 11 164,6 124,2 
101,6 3 576,8 1 362,6 2',1 6 706,6 63 ,2 

67,9 2 477,6 862,8 12,6 4 358, 7 ,,,6 
1,' 6,5 0,7 - 19,5 -
1 ,9 48,4 14,8 0, 1 77,6 7,3 

,92,3 8 3'9,5 4 311, 7 33,5 17 016,5 144,4 

n,,, 4 498,2 2 461 ,9 16, 1 9 106,7 90,6 
36,5 1 244,9 395,0 - 2 067,7 22,2 
6,1 291, 1 112,, 1,5 531 ,8 4,6 

4,4 181,7 65,4 1 ,o 343,7 ,., 
12,4 397, 1 167,3 2,3 794,2 6,3 
- n,5 8,o - 47 ,5 -

193,8 1 270,0 835,5 12,6 3 330,5 17,4 
3,6 140,, 228,, - 385,9 -- ,,9 2,5 - 8,6 -
0, 1 278,9 '5,4 - 402,0 -

2,5 174,6 112, 1 - ,10,9 -
1,2 3, 1 34,, - 4',4 -- 124,8 49,, - 217,5 -1,2 2,9,4 20,6 - 80,9 -

- 17,5 7,9 - 29,0 -
12,0 55,, 1 166,4 - 1 005,6 10,7 
12,0 517, 1 160,5 - 962,4 7, 1 
3,3 61,, 13,8 - 156,6 -
8,7 455,8 166,6 - 805,6 7,1 
- 36,0 5,9 - 4',4 3,6 

,b,7 686,5 384,5 8,7 1 76,,0 14,8 

36,7 682,7 ,66,9 6,7 1 729,6 14,4 

l4,4 473, 1 289,0 6,5 1 2,2 ,5 9,8 

9,2 112. 5 66,9 2,3 ,12 ,2 ,., 
5, 1 97, 1 11 ,v - 185, 1 1 ,2 

- 2,0 1,1 - 1,,4 0, 1 

- 0,2 0,2 - 0,6 -- 1,6 16,, - 19,, -



a) Arbeiter 

Sehlee- Rordrh.-
li!erkme.l Einheit wig- Hamburg Nieder- !Bremen West- Heeeen 

~oletein eacheen talen 

In die Lohnliste ein-
getragene 
Arbt!iter Anzahl 3 345 1 820 14 696 551 44 410 2 594 

mlinnlich " 451 255 1 773 66 6 524 1 768 
weiblich " 2 894 1 565 12 923 485 37 886 0 826 

Lehrlinge " 303 161 778 69 2 154 705 
männlich " - - 28 - 64 14 
weiblich " 303 161 750 69 2 090 691 

Summe der geleisteten 
Arbei testunden der 
Arbeiter Mill.Std. 5,8 3, 3 26, 3 1,1 T?,9 23, 3 

Summe der geleisteten 
Arbei testunden der 
Lehrlinge " 0,5 0,3 1,1 0,1 3,4 1,1 

Bereinigte Lohnsumme 
der Arbeiter 1 000 DM 14 266, 9 7 772,4 56 783, 1 288,4 181 748,6 49403,4 

nach Aut'wendqngsarten in 1 000 DII 

Prämien, G-rati!ikationen 261, 6 284,0 1 527,8 40,5 4 114,7 794,8 
Erfebniaprämien 
, einochl.Produktivitatoprämien) - 70,8 
Verschiedene Gratifikationen 

25,5 - 572,6 102,0 

(Weihnachte- und Neujahrezuwen-
dwi«en, Ferienprämien usw.) 261,6 213,2 1 502,3 40,5 3 542, 1 692,8 

Zahlungen !Ur n1cht geleistete 
Arbei t.tll,!;e 1 602,6 924, 1 6 194,A 208, 1 24 766, 1 5 433,6 

I Bezahlter Urlaub 1 017,2 585,4 4 
!ezahlte Feiertage und weitere 

028,8 150,9 13 561,9 3 459,4 

bezahlte Auofall tage 572,5 329, 3 2 119 ,9 56,0 10 992,0 1 969,4 
Entlaeeungeentechadigungen 12,3 - 6,4 0,4 23,8 -
Urlaubeabgel tung 0,6 9,4 39, 3 0,9 188,5 4,7 

Arbei tgeberbei trage zur Sozial-
vereicherung und zu Fam111enbe1-
hil!en 2 347 ,9 1 327,6 9 331, 1 377,5 30 729,9 8 06l ,7 

!:ranken-, Mutterecha!ts-, Invali-
di tätll!lverll!licherungen 1 840, 3 1 087,,1 7 429, 7 283,6 23 353, 1 6 280,9 

Lohnfortzahlung 1m Krankhei ta!~l 80,2 44,4 380,9 13,8 1 153, 3 316,4 
Arbei taloll!lenvera1cherung · 82, 3 51, 4 365, 7 14,7 1 130, 9 301, 3 
Versicherung gegen Betriebsunfalle 

und Berufskrankheiten 57, 4 37, 1 251, 6 ,o, 7 790,8 229,5 
Familienbeihil!en 129, 5 71, 2 559,0 23,2 1 740,2 500,9 
Sonstige Bei träge 8,6 1, 5 48, 1 4,2 220,4 50,8 
Zueä t zli ehe Pensi onavers icherung 140,6 19,7 226,8 23, 3 1 871 ,6 318, 1 
Vertragliche Familienbeihilfen - - - - 35,0 3,8 
Zusätzliche Farnilienunterstutzung - 5,2 - 1,6 219,0 0,6 
Sonstige Bei trage 8,8 10,1 69,5 2,4 215,6 59,4 

Naturalleistungen und vergleich-
bare VergUtu.n«en 98,7 0,7 133, 7 - 205,4 30,5 

Deputate (Kohle, Koke, Gae, Strom) 14,0· - - - 22, 7 o, 7 
Wohnung 24,9 - 118,5 - 147,8 1,8 
llietEuechl.l.eee 2,2 -
Sonstt.ge Naturalleistungen ( Ge-

1,4 - 7,2 2, 1 

tranke, Verpfler, Schuhwerk, 
.Bekleidung usw. 57,6 0,7 13, 9 - 27,7 25,9 

•' 
Sonstige Soziall,eistun.gen 365,9 87,5 656,0 4,6 2 136,0 497 ,8 

Verschiedene Sozialau!wendUD,l;en 365,9 86,4 644, 5 4,6 2 124,7 453, 3 
Direkte Zahlungen 114,0 0,9 77,1 1,4 433, 7 147, 1 
Indirekte Zahlungen 252,0 85, 5 567,4 '.i,2 1 690,9 306,2 

Geeetz Uber Schwerbeschadigte - 1,0 11, 5 - 11,4, 44,4 

Aufwendu~en fLlr Beru!sauebildung u.a. 447, 7 187,1 1 105,5 72,5 3 276, 3 876,4 
Beru!eauebildung 447, 7 187, 1 1 099,9 72, 5 3 155 ,8 858,2 

Löhne im Zueammenl,lang mit e:f:fek-
' tiT geleisteter Arbeit in der 

Produktion bescha:ftigter Lehr-
linge und in der Auebildung 
etehender Personen 279,8 117,2 673, 1 64,2 2 040,0 653,4 

VergUtunt; !Llr Tage, an denen die 
in der Produktion beechättigten 
Lehrlinge und die in Auebildung 
etehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 

SonStige Koeten der Berufsaue-
94,2 56, 3 205,0 8,2 635,8 139,3 

bildung 73,7 13,6 221, 7 - 480,0 65 ,6 
Stipendien !Ur den Besuch von 

Beruteechulen - - - - 2, 3 -
Unterricht in Betriebshygiene 

und Betriebaeicherhei t - - - - 3,0 0,4 
Sonetige Aufwendungen - - 5 ,6 - 115, 2 17,8 
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Rhein-
land-
P!alz 

2 873 
236 

2 637 

320 -
320 

5,0 

0,4 

10443,6 

179,8 

14,9 

164,9 

1 245.,6 

769,9 

474,0 
-
1 ,6 

1 704, 3 

1 405,0 
66,0 
71,8 

47 ,E 
97, 7 

1 ,7 
13,4 --
1,0 

1 ,4 

-
-
1,4 

-
131,5 

130,5 
32,4 
98,1 
1,0 

403, 4 
401,B 

240,6 

110,5 

50,6 

-
0,4 
1, 2 

II. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 
die gezahlten Lohn- bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1961 nach Industrie 

Bekleldun1• 

Baden- Bundee-
Württem- Bayern Saar- gebiet !Berlin 

berg land ohne (West) 
Berlin 

8 ,765 43 696 2 837 45 587 9 345 
1 934 6 616 417 20 040 1 416 
6 831 37 080 2 420 25 547 7 929 

401 1 227 35 6 153 405 
19 71 - 196 9 

382 1 156 35 5 957 396 

33, 1 77,9 5,0 258,7 17,4 

0,6 2,0 0,1 9,6 0,7 

73 706, 5 176 000,7 10847,7 583261,3 38 977,5 

2 243,0 4 362,8 171,4 13 980,3 755,5 

354,4 816,8 6,4 1 963, 3 23,9 

1 888,6 3 546,0 165 ,o 12 017,0 731, 6 
-

8 712,9 21 582,0 1 338,8 72 008, 1 4 839,4 
5 136,0 11 998,5 826,5 41 534,5 3 177,8 

3 558,9 9 422, 1 511,0 30 005,0 1 557, 3 
1,0 3, O - 46, 9 66, 3 

17,0 158,5 1, 3 421, 7 38, 1 

12 505,0 30 029,5 1 922,0 98 336,5 6 992,3 

9704,3 22 635,6 1 423, 7 75 443, 2 5 001, 7 
420,6 1 055, 3 83, 3 3 614, 2 544, 3 
462, 7 1 060,0 48,4 3 589, 2 237,8 

341 ,4 821 ,4 50, 9 2 638,6 174, 9 
670,4 1 745, 9 99,5 5 637, 4 550, 7 
111,8 115,8 

8;:l 
564,6 10,6 

632,2 2 212, 3 5 543, 3 451, 9 
89,8 10,8 - 139, 5 0,5 

5, 7 24,5 - 256, 5 -
66, 1 347,,9 129,0 909, 7 19, 7 

84, 3 152 ,4 5,0 712,0 15,6 

- 2,4 - 39, 7 -
62,4 100,9 - 456,2 0,4 
13,0 26,0 - 53, 3 0,4 

8,9 23, 1 5,0 162,8 14,8 

1 075,9 2 719, 1 112,5 7 786, 7 522, 7 
946,0 2 570,8 109, 1 7 435, 9 383,9 
381,8 i~g;~I 44,9 2 134,0 3, 7 
564,2 1 64,2 5 301,9 380, 1 
129,9 148, 3 3,4 350, 9 138, 9 

699,5 1 826,8 44, 1 8 939, 1 473,4 
646,9 1 792 ,6 41, 5 8 703,9 467;3 

419,2 1 338,2 31,8 5 857, 5 392,6 

125,0 303, 1 9,6 1 686,9 68,5 

102,8 '151 ,4 - 1 159,,5 6,2 

- o, 3 - 2, 6 -
0,2 2, 5 - 6, 5 -

52 ,4 31,4 2,6 226, 1 6, 1 



und die Aufwendungen fQr Lohnnebenkosten 
zweigen und Bundesländern 

lndva1rl• 

~chlea-
llerlcmal Einheit wig-

Holotoin 

In dio Gohal teliot• ein-
getra«•n• 

Anf;eeto ll te J.n•ahl 423 

milnnlich . 188 

weiblich . 235 

Lehrli~e " 58 

männlich . 28 

weiblich " 30 

Bereinigte Gehalteeumme 
der Angeetell ten 1 000 DI! 2 992,6 

Prilmien, Grat1!1lcat1on,n 515,9 

Erf:t:!~Er~;;~~ukt1Y1 tä taprlmien) 269,0 
Verschieden, Gratifikationen 

(Weihnachte- und leujahrezuwen-
dun«en, Ferienprämien uew.) 246,9 

Zahlungen !Ur nicht geleistete 
Arbei teta«• 402,0 

Bezahlter Urlaub 248,3 
Bezahlte Feiert~e und weitere 

bezahlte Ausfall ta«e 141,6 
Entlaseungsentschädigungen 12,0 
Urlaubsabg:el tun& -

Arbei tgeberbei trlige •ur Sozial-
vereicherung und zu Familienbei-
hilfen 583,8 

Kranken-, Mutterschafts-, Invali-
di tä tsvereicherungen 262,0 

Gehal tefortzahlung im Krankhei tefall 24,5 
Arbei teloaenTereicheruDI 14,2 
Vereicherun& gegen Betriebeunfälle 

und Berufskrankheiten 9,4 
Familienbeihilfen 23,9 
Sonstige Bei träge 2,5 
Zusätzliche PensioneTereicherun& 246,6 
Vertragliche Familienbeihilfen -
Zueil tzliche Pamilienunteretützutll; -
Sonstige Bei trii.ge o,8 

ll'aturalleietungen und Tergleich-
bare VergUtungon 16,6 

Deputate (Xohle, lolca, Gu, Strom) 2,0 
Wohnung 7 ,2 
lf.ietzuachüaee 1,1 
Sonetigo Naturalleiotungon (Go-

tränke, Verp!ler, Schuhwerk, 
Bekleidun« usw. 6,3 

Sonstige Sozialleietungen 88,4 

Verschiedene Sozialau!wend~en 88,4 
Direkte Zahlungen 13,5 
Indirekte Z&h.lun«en 74,9 

Gesetz über Schwerbeschädigte -
Aufwendungen !Ur Beru!aauab1ldllll8 u.L 94,5 

Berufsausbildung 94,5 
Gehäl tor im Zusammenhang mit effek 

tiv geleisteter Arbeit in der 
Produktion beschäftigter Lehr-
li~e und in der Ausbildung 
stehender Personen 67, 1 

Vergütu.n« für Tage, an denen die 
in der Produktion be•chkftig:ten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 20,7 

Son•tige l:oeten der Berufsau,-
bildung 6,8 

Stipendien für dell Besuch TOD. 
Berufeachulen -

Unterricht 1n Betriobol>J'giono 
und Betriobooicherhoi t -

Sonatige Aufwendungen -

b) Anpetellte 

Jrai-drh. 
Haaburg 11odor- Br•••n 'foot-aachaen falon 

310. 1 723 103 6 253 

142 962 39 3 506 
168 761 64 2 747 

42 232 19 823 

20 103 4 333 
22 129 15 490 

2 270, 3 11 774,0 727,6 45 311,7 

nach Au!wendungaarten in 1 

222,6 970,6 37,9 2 666,9 

139,5 384, 1 3,8 983,5 

83, 1 586,5 34, 1 1 683,4 

243,1 1 155,9 62,2 5 238,9 

163, 3 737,6 44,6 3 133, 9 

77,5 410,8 17,5 2 064,0 
- - - 26,0 
2,3 7,6 - 15,0 

279,5 1 723,6 92, 3 6 698, 6 

186,9 1 063,7 66,6 3 881 ,7 
43,3 271,6 1,2 757,2 

9,6 70,9 4,5 232,8 

9,0 30,5 2,2 135,4 
19,7 116,3 6,2 419,1 
- 0,4 - 5,2 

10,2 160,7 11,0 1 157,4 
- - - 1,6 
0,4 - - 58,2 
0,4 9,6 0,7 50,2 

- 42,9 - 47,0 

- 0,8 - 6,5 
- 29,4 - 21,7 
- 3,2 - 7,9 

- 9,4 - 10,9 

25,7 194,2 0,4 599,0 

25,6 192,5 0,4 598,0 
o,8 9,9 - 43,9 

24,8 182,6 0,4 554, 1 
0,2 1,6 - 1,0 

62,0 395, 1 21,5 1 337, 1 
62,0 393,2 21,5 1 324,2 

36, 7 257, 1 19,0 910,1 

22, 3 65,4 2,5 258,6 

3,0 70,7 - 155,6 

- - - 1,4 

- - - 0,1 
- 1,9 - 11,4 
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Rhein- Baden- Bunde•-

Be•••n land- 'fUrttem- B~ern Saar- gobiot Berlin 
Pfal• berg land ohno (Woet) 

Berlin 

1 639 377 3 488 5 075 243 19 634 2 669 

893 158 1 331 2 544 134 9 897 848 

746 219 2 157 2 531 109 9 737 1 821 

2'6 45 384 605 24 2 468 263 

92 14 129 209 12 944 117 

144 31 255 396 12 1 524 146 

11 762,8 2 580,4 23 348, 3 34 735,2 1 810,0 137 312,917 735,3 

000 DI! 

936, 3 . 93, 1 2 246,9 3 198,8 122, 3 11 011,3 1 919,2 

469,0 11,6 503, 1 1 319, 1 22,2 4 104,9 695,0 

467,3 81,5 1 743,8 1 879,7 100,1 6 906,4 1 224,2 

1 324, 1 268,6 2 734,8 4 180,2 225,8 15 835,4 1 987, 7 

833,8 157,5 1 622,4 2 427, 1 139,2 9 507,6 1 297,8 

478,5 109,3 1 090,1 1 675,0 85,5 6 149, 7 657,6 
6, 7 - 12,6 51 ,4 - 108,6 8,2 
5, 1 1,8 9, 7 26,8 1 ,2 69·,5 24,2 

1 815,8 309, 7 3 746,6 5 148,1 242,8 20 641,0 2 982,7 

996,9 204,9 2 437,6 3 142,2 136,7 12 379, 1 1t589,6 
190,5 48,5 323,3 492,9 15,8 2 168,7 388,4 
60,3 12,6 120,7 186,8 9,1 721,6 91,7 

41,5 6,4 75, 1 108 ,9 4,4 422,6 64,4 
90,9 18,8 173,2 278,2 12,2 1 158,4 239, 1 
2,4 0,1 5,0 2, 1 - 17,7 1,0 

417,5 8,7 512,0 816,7 36,4 3 377,2 592, 3 
0,6 8,8 45, 1 76,8 - 132,8 -
0,4 1,0 6,2 2, 7 - 68,8 -

14,8 0,1 48,5 40,7 28,1 194,0 16,2 

17,5 0,5 52, 3 43,2 - 220,0 10,5 

2,0 - 1,4 - - ,2,1 -
6, 7 - 43,8 23,9 - 132,8 0,4 
5,7 0,5 5,2 12,4 - 36, 1 0,4 

3,0 - 1,9 6,8 - 38,4 9,8 

96,0 8,9 448,0 563,4 17,9 2 041,9 240,2 

92,7 B,9 397,9 541,8 17,9 1 964,0 188,7 
16,4 1,0 42,5 71,6 2,4 201,9 2,5 
76, 3 7,9 355,4 470,2 15, 5 1 762,0 186,1 

3, 3 - 50, 1 21,6 - 77,9 51 ,5 

373,7 59,8 572,4 946, 3 28,2 3 890,5 327,4 

371,7 59,7 543,0 922,8 28,2 3 820,6 311,9 

248,4 35,5 349,2 658,0 21,9 2 602,9 254,4 

64',9 16,9 122, 1 145,9 6,3 725,4 47,5 

58,4 7,2 71,8 118,8 - 492, 3 10,1 

- - 12,7 3,0 - 17,1 -
0,1 0,2 0,4 0,7 - 1,5 -
1,9 - 16,3 19,8 - 51,3 15,6 



a) Arbeiter 

SchleB- llordrh,-
l!erlcmal Einheit wig- Hamburg Nieder-

BNR:n leot-
!Holotein •achaen talen 

In die Lohnliete ein-
getragene 
.Arbeiter .lnzahl 974 3 345 7 099 275 21 550 

männlich . 361 1 769 3 690 87 10 017 
weiblich . 613 1 576 3 409 188 11 533 

Lehrlinge . 32 13 157 14 450 
mllnnlich . 29 12 154 7 432 
weiblich ' 

. 3 1 3 7 18 

SUmll.e der geleiateten 
.A.rbei teetunten der 
Arbeiter l!ill,Std. 1,9 6,& 14,0 0,6 41,4 

SUmme der geleisteten 
J.rbei to•tunden der 
Lehrlinge . 0,1 0,0 0,3 0,2 o, 7 

Bereinigte Lohnsumme 
der Arbe! ter 1 000 D1! 4 396, 5 18 461,0 33 619, 3 1 369, 7 101 727,8 

nach .lutwendungearten in 1 

Prkmien, Gratifikationen 139,2 406,3 1 167, 1 33,4 5 798,2 

Erf:~~~~:f~~~ukti Ti tlitapr!llllio1>) 
Verachiedene Gratifikationen 

0,3 32, 7 316,0 - 2 370,0 

(Weihnachts- und lleujahrozuwen-
dungen, lerienprl!l.mien uew. ) 138,9 373,6 851,1 33,4 3 428,2 

Zahlungen fUr nicht geleistete 
J.rbei totage 430,6 2 049,9 3 109,6 139,2 11 822,6 

Bnahl ter Urlaub 246,6 
Besahl te Jeiertage und weitere 

1 214,9 1 953,0 83,1 6 148, 7 

bezahl to .luafall tage 181 ,6 821,3 1 153,2 56, 1 5 604,6 
Entlaooungoentachädigungen 2,1 - 1,4 - 2, 3 
Urlaubaabgel tung 0,3 13, 7 2,0 - 67,0 

Arbeitgeberbeiträge zu?' Sozial-
Teraicherung und zu 1am111enbei-
hilfen 784, 7 3 346, 3 5 623,7 242,5 19 699,2 

lranken-, llutterl!!lcha:f'te-, Invali-
di tätavereicherungen 576,9 2 159,8 4 158, 7 166,7 13 011 ,9 

Lohnfortzahlung im lrankhoi tefall 26,8 182,6 218,9 6,0 883,2 
Arbei tsloeenvereicherung 25, 7 121,9 205,2 7, 3 627,2 
Versicherung gegen Betr1ebeuntälle 

und Berutelcrlllllthei ten 40,4 285,0 330, 7 14,9 1 164,9 
l'amilionbeihilfen 34, 7 162, 3 270,5 12,4 885,2 
Sonstig• Bei träge - 2, 3 2,0 2, 3 15,4 
Zuaätzliche Pensionsversicherung 76,5 391, 7 358,8 32, 9 1 987,6 
Vertragliche 1am1lienbeihilfen - , 1 ,4 9,8 - 225, 5 
Zusätzliche Pamilienunteretutzung 3, 5 - 3,8 - 28,9 
Sonstige Bei trage 0,2 29, 3 65, 3 - 869,4 

Naturalleiatung:en und vergleich-
bare Vergütungen 1,0 15, 7 75,2 - 216, 1 

Deputate (lohle, K:oke, Gas, Strom) 0,2 - 4,8 - 4,1 
Wohnung - 8,0 46,9 - 149,2 
llietzuachüeae 
Sonstige llaturalleiotungen ( Ge-

0,7 - 7,6 - 7,9 

tränke, Verptlerg, Schuhwerk, 
'Bekleidung usw. 0, 1 7 ,7 15,9 - 54,9 

Sonstige Sosialleietungen . 162,9 208, 1 274,4 - 1 225, 5 

Verschiedene Sozialautwendungen 157,7 199,2 258, 1 - 1 216, 1 
Direkte Zahlungen 12, 1 0, 3 27, 6 - 132,2 
Indirekte Zahlungen 145, 7 198,9 230, 5 - 1 083,9 

Gesetz über SchwerbeechB.digte 5, 2 8,9 16, 3 - 9,4 

Aufwendungen !Ur Berutsauabildung.u.a 54, 6 25, 3 227, 4 11 ,9 841,8 

Berufaauabildung 53,0 22,0 222,6 11, 9 828,4 
Löhne im Zusammenhang mit effek-

tiv geleieteter .lrbei t in der 
Produktion beachaftigter Lehr-
linge und in der J.usbildung 
atehender Personen 33, 6 17,2 155,3 9,6 642,7 

Vergütung tur Tage, an denen die 
in der Produktion beechitftigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 12,5 4,6 47, 7 2, 3 144,4 

Sonatige Kosten der Beru!aaul!!I-
bildung 6,9 0,2 19,6 - 41,2 

Stipendien für den Besuch von 
Berufaechulen - - 0,1 - 3,8 

Unterricht in Betriebshygiene 
und BotriobHichorhoi t 1, 5 - 0,5 - 5,0 

l!onotigo .lutwondungon 0,0 3,3 4,2 - 4,6 
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Rhein-
Hessen land-

Pfalz 

1 888 2 928 
1 030 1 290 

858 1 638 

33 46 
33 46 
- -

3, 7 5 ,4 

o,o o,o 

8 416,6 2 783, 3 

DOO D11 

594,9 264,5 

265, 1 -
329,8 264,5 

894,6 1 275,6 

565,9 705,8 

326,5 560,8 
- -
2, 2 8,9 

1 650,9 2 312, 5 

1 111, 5 1 659,2 
61, 3 94, 5 
51,0 87,3 

86,8 144, 3 
84,4 109,6 

2, 7 3,6 
244,9 179, 1 - -

0,9 0,8 
7, 4 34, 1 

12, 3 43,0 

0,5 o, 7 
7 ,6 34,9 
4, 2 0,2 

- 7,2 

123,9 81,3 

100,6 75,6 
23,0 o, 5 
77,6 75, 1 
23, 3 5, 7 

42,4 83,0 

42,4 77,7 

36,1) 45, 1 

6,0 21, 1 

0,4 11 ,5 

- 3, 3 

- 2,0 - CY,O 

II. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 

die gezahlten Lohn- bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1961 nach Industrie 

Paplerverarbeltunc; Heratellun1 von Artlkeln 

Baden- Bundeo-
Saar- gebiet Berlin Wti.rttem.- l!ayorn 

berg land ohne (Wut) 
Berlin 

, 5 649 13 105 467 67 280 2 152 
7 434 5 964 182 31 824 680 
8 215 7 141 285 35 456 1 472 

226 2b0 13 1 244 13 
211 250 13 , 187 12 

15 10 - 57 1 

30,3 25, 4 0,9 1~0,3 4,0 

0,3 0,4 o,o 2,0 o,o 

76 293,9 58 936,9 2 109,8 318 120,9 8 762,6 

2 474,5 2 780,2 66, 7 13 725,0 266,5 

298,6 424,6 8,0 3 715, 3 12,0 

2 175,9 2 355, 6 58,7 10 009,7 254,5 -

8 486, 1 6 157,4 252,8 34 618,4 B03,3 

5 064,8 3 439, 7 135,5 19 558,0 490,6 

3 374,2 2 706,6 115,0 14 900,0 309,3 
2,7 - - 8,6 -

44,4 11,0 2, 3 151,8 3,4 

14 390, 7 10 487, 3 353, 1 58 890,9 1 562,4 

8 715, 6 7 347, 3 242,5 39 150, 1 1 074,3 
511,8 475, 1 11, 4 2 471, 7 101,4 
458,6 342,0 12,2 1 938, 5 54,4 

1 139,8 635, 2 16,0 3 858, 1 108,7 
721 ,o 544,6 18,9 2 843,6 73, 5 

62,4 1,4 - 92, 1 0,6 
2 635,7 942,9 24,6 6 874,7 1 ,s,6 

59, 5 12, 6 - 318,8 -
31,0 7, 7 1,0 77, 6 0,6 
55, 3 178, 4 26, 4 1 265,8 10,3 

343,8 194, 1 - 901,2 11,1 

7,0 0,4 - 17 ,8 -
216,4 99,0 - 562,0 o,o 

64, 5 14,'7 - 99,8 -
55,8 80,0 - 221 ,6 11,1 

1 323, 5 1 337,6 9,5 4 746,8 117,1 

1 226,2 L 289,5 9, 1 4 532, 2 92,2 
292, 5 44, 6 - 532,8 0,2 
933, 7 1 244,9 9,1 3 999,4 92,0 

97,3 48,1 0,4 214,6 24,9 

451 ,4 440,9 14,5 2 193,2 38:5 
446,0 433,1 13,B 2 150,9 37,5 

288,5 315, 4 11,B 1 555, 3 14,9 

84,6 94,9 2,0 420,2 4, 5 

72,9 22, 7 - 175,A 18,1 

- - - 7,2 -
1,2 - - 10,2 0,3 
4,2 7,8 0,7 25,0 0,7 



der plei,teten Arbeitsstunden, 

und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Bundesländern 

aua Holzac:hllff und Zallatoff, Papier und Pappe 

•erlalal -.u ll•Jll••-
lllor!f.1n 

In dio Goho.l. t1l11to ein-
gotragone 

qutoll to .&noahl ,45 

mlllnlich . 210 

weiblich . 1'5 

Lehrling• . 55 

mbnlich . 28 

weiblich . 27 

Beroinigto Gohal tnummo 
dor .lngootell ten 1 000 DIii 2 447 ,8 

Prllllien, Gratifikationen 197,9 

Err:~:!~~~~~Uktirt tlltlprllaieR) 96,9 
V1rachied1n• Gratifikationen 

(Woihnacht1- und lloujahruuwon-
dun.gen, Jer1enpräm.1en uaw.) 101,0 

Zahlungen fUr nicht geleiototo 
Arbeitotqo 225,8 

BnahHer Urlaub 1'7,6 
Bnahl te leiertqo und woi tere 

bezahl to Au1fo.l.l tqe 78,0 
Entl111ungoont1ohlldigungon 9,2 
Urlauboabgel tung 1,0 

Arboi tgoberboi tri&• our lloaioJ.-
nroichorung und ou Pam111onbe1-
hilfen 444,5 

Kranken-, 11Utter1chaft1-, InTali-
di tät11Yersich1run&•n 215, 3 

Gehal tefortoahlung im lrankhei t1fo.l.l 37,8 
Arbei t11lo1enTereich1runa: 10,7 
Vorlichorunt; gegen Betriob1unfllllo 

und Berut1lcranlth1i ten 12,' 
Pam111onbo1hnten 22,4 
Sonatige Boi träge -
Zuolltolioho Penaionanreicherung 101,7 
Vertragliche Pamilienbeihil!on -
Zu1llhl1ch1 Pam1li1nunter1tütoung 43,8 
Sonetige Bei trllge 0,5 

Naturall1iltung1n und nrgloich-
2,; bare Yergütungen 

DopuUto (l:ohlo, l:olu, Gae, Strom) -
Wohnung 1,1 
lli1tsu1chU11e 1,2 
Sonotige llaturo.l.loi1tung1n ( Ge-

trink•, V1rpfi1r, Schuhwerk, 
l!olcleidung uew, -

S0not1g1 lo11o.l.loi•t1U1C•n 94,9 
Ver1chied.en1 8o&ialautw1ndung:1n 94,, 

DirolcU Zahluncon 12,6 
lndir1lct1 Zahlun11n 81,7 

Goootl Ubor Schworbnohlld11t• 0,6 

Autwonduncon !Ur l!orutoau1b1ldung u.11. 71,B 

l!orutoauabildung 
Gohlll tor 1a zuo-•nhang •1 t eftok-

71,4 

tiT goloiltotor ublit in dor 
Produktion bnahllttigtor Lohr-
lingo und 1Jl dor Ausbildung 
1teh1nd1r Peraonen 51,5 

Yorgütunc für ';f:, an donon 41• 
in dor Produkt on , .. chllttiru•n 
Lohrlinp und dio n Auabil ung 
1tohond1n Poraanon nioht go-
arbli tot hoben 14,0 

8on1ti11 loat,n 41r Beru1'1au.e-
bilduq 5,9 

St1p1nd11n für den loouch Ton 
l1ru.~11ohul1n -

Untorrioht 1Jl llotr1obllhJg1ono 
und J1tri1bHicharhlit 0,4 

llonotige Autwendungon -

b)Anpmllte 

Rordrh.-
Jlaaburg Hodor- Bremen Wut- B••••n 1ach1•:n fo.l.on 

772 1 464 ,5 4 192 46, 

512 848 26 2 555 2'7 
260 616 9 1 6,7 226 

,8 170 2 4'5 40 

.16 94 - 215 24 

22 76 2 220 16 

7 4,2,4 12 019,5 ,86,, ~5 544, 1 ' 481,4 

nach Autwondungaarton in 1 000 III 

551, 7 910,9 ,,,2 5 '30,6 424,0 

1,0,8 241,4 - 2 069,2 147,0 

420,9 669,5 ,,,2 ' 261,4 277,0 

895,1 1 221,8 4,5 4 170,5 „5,5 

525,6 807,3 ,,6 2 508,5 221,0 

240,5 405,6 0,9 1 640,7 114,5 
122, 7 5,2 - 0,7 -

6,3 3, 7 - 20,6 -

1 023,, 1 731,0 35,8 6 515,6 661,6 

461,9 982,8 21,1 2 702,8 276,2 
108,9 97,3 1,5 563,2 8,,9 
,1,3 61,6 1,9 184,5 14,5 

'7,2 52,4 1,7 20,,7 1,,5 
39,7 95,5 2,5 288,0 21,9 
,,o - - 4, 7 1,0 

309,8 426,7 7,0 2 324,4 245,2 
6,8 - - 26,8 -- 0,3 - 2,8 0,2 

18,6 14,.4 - 214,6 5, 1 

12,2 ,,,6 - 120,7 15,9 

- 1,0 - 9, 1 4,2 
7,2 28,5 - 71,1 8,5 
4,4 0,9 - 18,8 3,a 

0,5 ,,2 - 21,7 -
49,1 -47,6 - 456,2 67,4 

47,9 4i,2 - 453,4 59,.4 
0,3 4,3 - 26, 1 32,4 

47,6 41,9 - 427,3 27,0 
1,2 1,4 2,8 8,0 

52,6 25,,3 2, 3 648,5. 49,9 

52,2 251,1 2,3 641,3 49,9 

42,2 171,0 1,8 471,2 38,9 

8,6 55,7 0,5 127,8 9',9 

1,4 24,3 - 42, 3 1,0 

- 0,2 - 2, 1 -
- - - 1,0 -
0,4 1,9 - 4,1 -
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llheill• kden- Jundu-

land- WUrtto•- Bqorn Saar- •biot f;rlill 
P!o.l.1 berg land alme WHt) 

llllrlill 

656 2 84, '054 61 1, 885 441 

4„ 1 6„ 1 781 47 8 282 196 
22, 1 210 1 27' 14 5 60, 245 

4, 17' 248 6 1 210 47 

2, 90 11' 5 608 19 
20 8, 1'5 1 602 28 

5 280,0 2' 082,0 2, 818,8 557,, 114 049,6 '01',4 

4.19,0 2 ,21,5 2 805,1 ,5,7 1' 029,7 202,9 

111,, 5,0,4 1 006,9 - 4 ,,,,9 ,1,4 

,01,1 1 791,1 1 798,2 ,5, 7 8 695,8 171,5 

574, 1 2 844,, 2 592, 7 75, 1 12 9,9,6 292,0 

„3,0 1 538,4 1 510,6 41,, 7 627,1 184,8 

228,3 1 2eo,, 1 068,1 '3,8 5 0<}0,8 102,9 
- 0,9 3,4 - 142,1 -

12,8 24,7 10, 5 - 79,6 4,' 

945,0 5 1,,,7 4 168,6 99,2 20 758,4 478,4 

405,8 1 881 ,6 2 016,8 44,8 9 009,1 244,2 
11,,2 4:l-4,, 46'·' 6,3 1 909,7, 84,4 
28,0 120,0 1'1,2 2,9 592,6 16,0 

20,7 166,8 1,6,4 3,9 648,6 15,0 
36,9 147,0 196,7 4,5 855,1 19,9 
2, 1 12,0 0,1 - 2,, 1 -

294,0 2 291,0 1 057,8 29,5 7 087,1 92,5 
24,4 52,3 38,5 - 148,9 -
0,6 6,4 3,8 o,o 58,1 0,6 

19,2 22, 3 12',9 7,3 426,0 5,8 

25,3 280,3 8,,4 0,5 574,3 1',3 
3,0 2,2 t,2 0,5 21,2 1,6 

20,8 197,4 48,5 - 383,2 9,2 
0,6 72,0 20,1 - 121,2 1,4 

0,9 8,7 1',6 - 48,6 1, 1 

63,4 377,7 570,8 2,3 1 729,6 21,2 
62,2 ,66,5 5i0,3 2,3 1 692,5 15,4 

4,1 '7,5 e,3 - 125,6 0,2 
58,1 329,0 551,9 2,3 1 566,9 15,2 
1,2 11,2 10,5 - '7,1 5,8 

63,5 288,3 4'7,2 7,6 1 875,1 116,4 

62,9 275,4 424,0 7,0 1 8,7,6 114,6 

35,9 175,5 312,0 5,4 1 305,6 4,,8 

17,9 41,3 81 ,6 1,6 359,0 9,5 

9,1 58,6 30,4 - 173,0 61,3 

- 11,8 0,2 - 14,3 -
0,5 0,1 - - 2,0 -
0,1 0,9 13,0 0,6 21,1 1,e 



a) Arbeiter 

Sehlee- Nordrh.- Rhem-
";:erk.lli1:ü J:.1n11e1 t wi.,- Hamburg Nieder- Bremen West- Hesaen land-sachaen Holstein falen Pfalz 

Irt die Lohn.1.1ste e1n6 e-
t,etrat:,ene 

Arbe 1. ter Anzahl 3 994 7 387 7 087 1 790 24 425 12 608 3 368 
i:mnnlich " 2 563 5 203 4 700 902 15 813 8 012 2 085 
weiblich " 1 431 2 184 2 387 888 8 612 4 596 1 283 

Lehrl1nbe " 277 342 600 110 1 724 975 248 
mannl1ch " 267 316 584 106 1 678 884 243 weiblich " 10 26 16 4 46 91 5 

Summe der 1::,eleiateten 
Ar bei tsatunden der 
Arbeiter Mill.Std. 7,9 14, 7 14,4 3, 1 48, 7 25,0 6,5 

5wmne der geleisteten 
Arbeitsstunden der 
Lehrlinge " 0,5 0,6 1,0 0,2 2,8 1,6 0,3 

~ereinigte Lohnsumme 
der Arbeiter 1 000 DM 24 909,0 51 976,4 46 174,2 9 155,2 ~56 516,5 79 476,2 19 543, 7 

nach Aufwendungsarten in 1 000 DM 

IPramien, Gratifikationen 666,8 4 427 ,9 880,0 183,5 4 218,8 1 822,6 384, 1 

hrf:~~~~~f~;~~~uktiv1tatepram1en) 7,8 7,9 75, 7 
Verschiedene Gratifikationen 

0,8 204, 1 114,0 29, 1 

(Weihnachts- und Neujahrszuwen-
dUnJen, Fer1enpr8.ID.ien uew.) 659,0 4 420,0 804,3 182,7 4 014,7 1 708,6 355,0 

!Zahlungen für nicht geleistete 
Arbeitstage 2 586,0 6 642,6 4 830,4 888,4 18 267,0 9 177,7 2 165,7 

Bezahlter Urlaub 1 639,0 4 860,5 3 167,6 637,2 10 850, 1 5 749,7 1 232,2 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Ausfalltag• 925,4 1 768,8 1 639,5 251,2 7 360,7 3 346, g 931,2 
Lntldssungsentschadigungen 2, 3 0,8 0,3 - 13,3 4,0 -
Urlaubsabe,eltung 19, 5 12,6 23,0 - 42,9 77, 1 2,4 

l,\.rbei tgeberbei trage zur Sozial-
vers1cherung und zu Fam1lienbei-
hilfen 4 048,2 8 521,9 7 815,0 1 667,9 25 693,511 093,2 3 176,2 

Kranken-, Mutterscha!ts- 1 Invali-
ditatsversicheru.ngen 2 810,3 5 607, 7 5 508,7 1 079,7 17 450,2 9 088,3 2 306,6 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 174,4 607,3 319,8 50,0 1 245, 7 621,2 141,8 
Arbeitslosenversicherung 141, 5 386,2 268,8 45,3 849,0 446,3 114,2 
Versicherung gegen Betriebsunfalle 

und Berufskrankheiten 169,7 317,2 303,6 83,8 1 021,8 557,0 161,6 
Familienbeihilfen 212,5 410,6 365,6 83,8 1 216 ,8 774, 1 . 168,6 
Sonstige Beitrage 1,8 1, 2 0,2 0,1 10,5 10,8 -
Zusatzliche Pene1.onsvers1cherunt; 495,8 1 110,6 938,9 214, 1 3 483,8 2 130,7 228,5 
v~rtrabliche Fam1lienbeih1l!en - 1,3 - 74,4 44,9 5,2 2,0 
Zusa.tzl1che Fam.ilienunterstutzung 9,6 15,0 o, 1 29,3 23,9 13, 1 2,6 
Sonstige Bei trage 32,6 64,9 109,4 7,5 347,0 446,6 50,4 • ~aturalleietungen und vergleich-

bare Vergutungen 149,0 795,6 61,5 11,8 319, 7 64,3 30,0 
Deputate (Kohle, Koke, Gas, Strom) 1,4 0,7 - - 8,5 0,3 -Wohnung 89,9 205,7 24,6 3,5 69, 2 35,9 18,3 
Nietzuschusse 42,0 3,6 5,0 - 79,3 8,8 6,1 
Sonstige 'turalleistungen ( Ge-

tranke, erpfle,ung, Schuhwerk, 
Be.zeleidung usw. 15,8 585,5 31,9 B,3 162,8 19,2 5,6 

Sonstige Sozialleistungen 325,6 951, 3 359,2 37,0 1 744,4 1 159,'6 140,8 
Verschiedene S0z1alaufwendu.nt,en 271,0 947,8 355,6 35, 1 1 713,8 1 110,0 116,0 
Direkte Zahlungen 16, 3 23,9 44, 7 - 133,4 33, 7 28,8 
Indirekte Zahlungen 254,7 924,0 310,9 35, 1 1 580,5 1 076,3 87,2 

Gesetz tlber Schwerbeechadigte 54, 5 3,5 3,6 1,8 30,6 49,6 24,8 

!Aufwendungen f'llr Berufsauebildunguä. 443,3 485,9 970,0 156,9 2 826,8 1 485,8 374,7 
Beru!oauobildung 

Löhne im Zusammenhang mit effek-
443,0 471,7 963,9 156,6 2 770,0 1 468,9 373,1 

tiT geleisteter Arbeit in der 
Produl<Uon beschaftigter Lehr-
linge und in der Ausbildung 
1tehender Personen 285,9 348,4 643, 1 139,4 1 997,5 1 055,4 227,9 

Vergütung !Ur Tage, an denen die 
in der Produktion beechaftigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Personen ni.oht ge-
arbeitet haben 99,8 93,9 217,6 

Sonetige Kosten der Berufsaue-
14,9 531,3 246,7 92,9 

bildung 57,2 29,4 103,1 
Stipendien für den Besuch von 

2,, 2~1.1 166,8 52,3 

Berufsschulen -
Unterricht in Betriebshygiene 

12,4 3, 1 - 0,2 0,3 1,0 

und Betriebssicherheit 0,3 0,4 - 0,2 0,3. - 0,1 
Sonatige Aufwendungen 0,1 1,4 3, 1 0,2 56,, 16,6 0,4 

-54-

II. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 
die gezahlten Lohn- bzw. Gehaltssummen 

im Jahr" 1961 nach Industrie 

Druckerei 

:Saden- Bundes-
Wurttem- Bayern Saar- g:ebiet Berlin 

land ohne (West) berg Berlin 

15 996 21 014 749 98 418 7 248 
10 478 13 310 539 63 605 553 

5 518 7 704 210 34 813 695 
1 211 1 783 46 7 3'16 295 
1 165 1 711 46 7 000 291 

46 72 - 31.6 4 

31,8 41,3 1, 5 195, 1 11,4 

2,0 2,9 o, 1 12,0 0,5 

97 421,3 124 302, 1 5 276,5 1614 751,0 4(!773 ,5 

2 924,6 3 394,4 332, 7 19 235 ,2 1 288,7 

195,0 508,3 7,3 1 150,0 37,0 

2 729,6 2 886, 1 325,4 18 085,; 1'251, 7 

11 273,0 14 213 ,8 631, 7 70 676,2 3 855,2 
6 601,8 8 029,4 379,b 43 14-7,0 2 55 3, 4 

4 615,2 6 125,2 251,5 27 215,6 1 286, 1 
2,4 0,3 - 23, 1 0,8 

53,6 59, 1 o,6 290,' 14,8 

17 939,0 22 948,3 906,9 106 810,; 6 989, 2 

11 457, 7 14 701,3 604,} 70 614,8 4 569, 1 
647,0 1 013,4 41,4 4 862,1 444,6 
589,7 697,0 26,0 3 563,9 255,5 

690,4 854,7 34,5 4 194,2 256,7 
874,2 1 096,5 50,0 5 252 ,6 320,2 

1,6 7,4 1,0 34,5 -
3 033,7 4 304, 1 141,4 16 081,5 972,5 

20,6 3,7 - 152,0 -
9,6 30,8 1,2 134,9 0,5 

614,5 239,4 7,2 1 919,6 170,2 

211,2 244,3 2,9 '1 890,3 12,3 
1,3 2,7 - 14,9 -

65,0 82,6 1,0 595,8 -
37,2 31,4 1,9 215,3 -

107, 6 127,6 - 1 064,4 12,3 

1 132, 4 1 634, 3 73, 7_ 7 558, 3 467,9 
1 015,4 1 533, 5 73, 7 7 172,0 443,2 

129,4 107,1 - 517-,2 11,5 
686,0 1 426,4 73, 7 6 6~4,8 431,8 
117,0 100,9 - 386,3 24,7 

2 033,8 2 643,3 90,9 11 511,4 487, 8 
2 023,7 2 624,4 90,9 11 ,86,1 486,4 

1 334,5 1 785, 2 39,'2 7 856,7 34Ö,9 

422,2 481,0 13,9 2 214,·1 71, 3 

266,9 358,2 37,8 1 315,3 74,2 

2,4 0,2 - 19,5 -
1,3 o,6 - 3,2 o,o 
6,4 18,0 - 102,5 1,5 



und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Bundesländern 

Schlea-
Merkmal Einheit wig-

Holstein 

In die Gehaltsliste ein-
getragene 

Angestellte Anzahl 1 224 

männlich " 724 

weiblich . 500 

Lehrlinge . 86 

mannlich " 25 

weiblich " 61 

Hamburg 

4 012 

2 115 

1 897 

104 

51 

53 

Bere1nigte Gebaltaaumme 
der Angestellten 1 000 DII 11 332,5 40 698,6 

Prämien, Gratifikationen 602,8 4 127,8 

Erfebniaprillllien 
einschl. Produktivitätsprilmien) 109,6 140, 1 

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnachte- und lleujabrezuwen-
dml{l;:&n, Ferienprämien un.) 493,2 3 987,7 

Zahlungen für nicht geleietete 
Arbei tatage 1 277,0 4 294,6 

Bezahlter Urlaub 846,8 3 050,4 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Auofalltage 403,9 1 204, 1 
Entlaooungsentscbädi~en - 30,7 
Urlaubaabgelturij,; 26,4 9,5 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-
vereicherung und zu Familienbei-
bilfen 1 602,6 6 336,5 

Kranken-, Mutteracbafta-, Invali-
ditäteTersicherungen 792,9 2 849,9 

Gehaltofortsablung im ][rankheitotall. 131,8 389, 1 
Arbeiteloeenvereicherung 57,3 225,8 
Ver1icberung gegen Betriebsunfälle 

und Berufskrankheiten 44,8 157,7 
Pamilienbeibilfen 81,2 231 ,4 
Sonstige Beitrage 2,0 3,6 
Zueät1licbe Peneionaveraicherung 478,9 2 461, 1 
Vertr~licbe Pamilienbeibilfen - 0,2 
Zusatzliebe Familienunterstützung 2,8 4, 1 
Sonoti&e Beitrage 10,8 13,5 

llaturalleietungen und nr11leich-
bare Vergütungen 40,2 693,5 

Deputate (Koble,Koks,Gas,Strom) 2,5 0,9 
Wohnung 14,8 192, 1 
141etauschüsse 8,9 o,6 
Sonstige Naturalleistungen (Ge-

tranke, VerEflerng, Schuhwerk, 
Bekleidung sw. 14, 1 500,0 

Sonsti11e S1>zialleistung1n 147,8 642 ,2 

Verschiedene Sozialaufwendungen 119,9 642 ,2 
Direkte Zahlungen 3,0 5,2 
Indirekte Zahlungen 116,9 637, 1 

Gesetz über Schwerbeachadigte 27,9 -
Aufwendungen !ur Berufsausbildung u.a 171,4 165, 1 

Berufsausbildung 171 ,3 154,7 
Gehalter im Zusammenhang mit etfs-

tiv geleisteter Arbeit in der 
Produktion beecha~tigter Lehr-
linge und in der Ausbildung 
atehender Pereonen 108,0 120,5 

Vergütung für Tage, an denen die 
in der Produktion bescbaftigten 
Lelirlinge und die in Auabildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbei tot haben 3',3 25,0 

Sonstige Kosten der Berufeaua-
bildung 30,0 9, 1 

Stipendien für den Beoucb von 
Berufeachulen - 9,7 

Unterricht in Betriebshygiene 
und Betriebooicberbeit 0, 1 -

Sonstige Aufwendungen - 0,8 

b) Aneestellte 

llordrh,-llieder- Bremen 1rut- B••••n aacheen falen 

2 322 645 6 290 3 842 

1 407 385 3 738 2 294 

915 260 2 552 1 548 

153 24 534 274 

60 ,, 207 104 

93 11 327 170 

18 913,6 5 194,3 56 223,4 34 949,8 

nach Aufwendungearten in 1 000 DII 

946, 1 120,3 3 775,1 1 483,0 

397,7 3,3 1 444,3 190,6 

648,4 117,0 2 330,8 1 292,4 

2 128,2 607,5 6 650,9 3 989,2 

1 436,4 380,4 4 048,3 2 525, 1 

664,0 224,2 2 432,4 1 418,4 
8,8 133,6 13,0 

19, 1 2 ,8 36,6 32,8 

2 844,7 1 087,6 9 534,5 5 975,9 

1 453, 1 387,7 3 986,0 2 363,3 
321,4 98,5 861,6 884,6 

91,3 26,2 255 ,5 155, 1 

80,4 21, 7 214,3 143,5 
147,2 42, 3 431 ,9 233,6 

- - 8,0 7,3 
673,0 4iu 3 623,2 2 115,6 

- 3,4 3,0 
7,2 19, 1 4,9 14,2 

71, 1 12, 1 145,7 55,7 

48,7 11,0 133,7 102,7 

- 1,1 0,7 0,6 
29,7 1,5 56,7 80,8 
2,0 - 4},7 21,3 

16,9 8, 1 32 ,6 0,1 

116,3 35 ,6 731,8 383,6 

115, 3 35 ,6 719,5 374,8 
9,7 11,6 43,8 ,1,1 

105,7 24,0 675, 7 363,6 
1,0 - 12,3 8,9 

319,8 34, 5 904,2 458,8 

319,4 34,5 888,3 455,0 

186,9 30,2 623,8 316,7 

44,4 2,6 141,7 65 r7 

88,2 1, 7 122,7 72,6 

0, 1 - 0,5 -
- 0,0 0, 1 -
0,3 - 15,3 3, 7 
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Rhein- Baden- l!undu-

land- Württem- Ba7ern Saar- gebiet- Berlin 

Pfals berg land ohne (Wut) 
Berlin 

1 055 4 875 7 175 365 31 80S 1 750 

664 2 923 4 026 225 18 501 952 

391 1 952 3 149 140 13 304 798 

106 243 426 29 1 979 50 

54 102 127 13. 756 12 

52 141 299 16 1 223 38 

8 251,1 39 975,4 57 165.,3 3 233 ,6 275 937,6 15 230,9 

431,0 2 587,9 3 815,7 342,5 18 3'2,0 779,2 

43,5 3'9,4 1 021,0 8,6 3 698,2 4',9 

387,5 2 248,5 2 794,7 33',9 14 63',8 735,3 

965,2 4 786,6 7 007,0 344, 1 32 050,4 1 745,4 
576,2 2 867,9 4 247,8 214,4 20 193,7 1 121,5 

371,6 1 864,3 2 649,3 127,3 11 359,5 606,5 
5,2 12 ,2 10,6 - 214, 1 12,8 

12, 1. 42,2 99,3 2,4 283,2 4,7 

1 355 ,9 6 828,2 10 531,3 474,8 46 572, 1 2 581 ,4 

654,2 3 086, 1 4 613,0 208,3 20 394,5 1 094, 1 
169,5 753,9 1 223,7 62, 7 4 896,8 249,9 
41,7 203,5 292,0 14,8 1 363,2 73,3 

31, 1 179, 1 303,5 8,6 1 184,7 95,8 
65, 7 283,2 454,4 23,9 1 994,8 116,5 
- 5,8 6,7 - 33,4 0,8 

345,8 2 033,3 3 409,8 153 ,9 15 727,0 896,2 
0,2 148, 1 55 ,5 - 258, 1 -- 25 ,4 7,2 1, 3 86,2 0,2 

47,9 109,7 165,4 1,4 633,3 54,8 

13,2 77, 1 122, 1 2,7 1 244,9 3, 1 

- 1,0 4,7 - 11,8 -
7,0 37 ,8 43,3 - 463,6 0,4 
5,0 15 ,8 25 ,5 2,7 125 ,4 -
1,2 22,4 48,6 - 644,0 2,7 

41, 1 459,9 830,9 0,5 3 389, 7 151,6 

35,0 439,0 803,8 0,5 3 285,5 144,6 
4,4 31,4 39 ,4 - 159, 5 3,b 

30,6 407,6 764 ,4 0,5 3 126,0 141,G 
6,2 20,9 27, 1 - 104,2 7, 1 

205,7 425,3 777, 1 72,9 3 534,8 102,1 
205, 1 423, 1 749,6 72 ,9 3 474,0 100,0 

134,4 232,7 488,2 49,7 2 291 ,2 54,4 

50,3 67,2 106,7 12,8 549,7 10, 1 

20,5 123,2 154,7 10,5 633,2 35,4 

- o,6 21,9 - 32, 7 -
0,1 0,3 0,6 - 1,2 0,3 
0,5 1,3 5,0 - 26,8 1,7 



a) Arbeiter 

Schle•- Nordrh,-
Merkmal Einheit wig- Hamburg Nieder- 1 Bremen llut- Heaaen sachaen ~olotein talen 

In die Lohnliote ein-
getragene 
Arbeiter Anzahl 1 663 534 - 1 888 1 97' 
männlich " 1 022 380 - 1 472 1 380 
weiblich " 641 154 - 416 593 

Lehrlinge " 20 1 - 7 4 
männlich " 20 1 - 6 4 
weiblich " - - - 1 -

SuJJIDe der geleisteten 
Arbeiteotunden der 
Arbeiter 11111.Std, 3,1 ,,, - 3,7 3,7 

'./ Summe der geleisteten 
Arbeitsotunden der 
Lehrlinge " o,o o,o - o,o o,o 

Bereinigte Lohnoumme 
der Arbeiter 1 000 Dlt! 7 738, 2 2 672,5 - 10 288,3 0 741,2 

nach Au!wendungaarten in 1 000 D11 

Prllmien, Gratifikationen 144,0 50,7 - 576,9 138,2 
Erfebnioprämien 

einochl, ProduktiTitäteprämien) -
Verechiedene Gratifikationen 

- - 304,1 10,2 

(Weihnacht•- und Neujahrozuwen-
dungen, Ferienprämien usw.) 144,0 50,7 - 272,8 128,0 

Zahlungen !Ur nicht geleistete 
' Arbei totage 807 ,, 261, 1 - 1 143,2 1 137,8 

Bezahlter Urlaub 
Bezahlte Feiertage und weitere 

517,B 162,9 - 660,3 711,2 

be•ahlte Auo!alltage 282,3 95, 1 - 476.6 417,0 
Entlaesungoentechädigungen - - - - -Urlauboabgel tung 6,9 3,0 - 6,3 9,6 

Arbeitgeberbeiträge zur So•ial-
veraicherung und zu Familienbei-

749,7 hil!en 405,8 494,0 - 1 2 114,2 
Kranken-, Jlutterecha!t e-, Invali-

ditätevereicherungen 985 ,4 328,5 - 1 205,0 1 293 ,9 
Lohnfortzahlung im Krankheito!all 56,4 13,2 - 60,1 73 ,6 
Arbei teloeenvereicherung 49,5 16,2 - 65,6 61,5 
Versicherung gegen Betriebsunfalle 

und Berutokrankheiten 162, 1 55, 7 - 214,9 238.5 
Familienbeihilfen 75,3 30,4 - 108,8 114,8 
Sonstige Beiträge 3,9 0,5 - 4,1 11,3 
Zuel!itzliche Peneionavereicherung 48,4 47 ,4 - 69,1 313,7 
Vertragliche Familienbeihilfen 1,7 - - 18,5 -
Zuoätzliche FamilienunterstUtzung - 0,9 - ,,, -
Sonstige Beiträg• 23 ,2 1,2 - 2,6 6,8 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergütungen 62,6 21,5 - 11,9 33,3 

Deputate (Kohle, KoF•• Gas, Strem) 2,5 
1 

r - - 7,9 
Nohnung 47,6 15, 1 - 8,3 22,5 
ldietzuochUue - - - 1,2 -
Sonotige Naturalleiotungen (Ge-

tränke, Verptlerg, Schuhwerk, 

' 
Bekleidung UOW, 12, 3 6,4 - 2,4 2,9 

Sonotige Sozialleistungen 211,8 17,9 - 58,1 119,1 
Verschiedene Sozialaufwendungen 211,8 17,9 - 49,9 114,8 
Direkte.Zahlungen 22,9 - - 26 ,4 16,2 
Indirekte Zahlungen 188,9 17,9 - 23,5 98,6 

Geoet• Uber Schwerbeochädigte - - - 8,2 4,3 

Aufwendungen !Ur Bsru!oauobildung u.ä 27,8 1,1 - 17,0 8,3 
Beru!oauobildung . 
Löhne im Zuoammenhang mit et!ek-

26,9 ,,, - 16,3 8,3 

tiT geleioteter Arbeit in der 
Prcdui:tion beochä!tigter Lehr-
linge und in aer Auobildung 
etehender Personen 

Vergütung !Ur T~e, an denen die 
17,1 o,8 - 12,2 6,9 

in der Produktion beoohäftigten 
Lehrlinge und die in Auobildung 
stehenden Pereoaen nicht ge-
arbeitet haben 5,8 0,3 - 3,4 1,4 

Sonstige Kosten der Beru!eaua-
bildung 3,9 - - 0,7 -Stipendien für den BHuch Ton 

Beruhochulen 0,9 - - - -Unterricht in Betrieboh7giene 
und Betriebooicherheit - - - - -Sonotige Aufwendungen - - - 0,7 -

1) Einochl. Hamburg. 
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Rhein-
land-
Pfalz 

1 982 
1 288 

694 
20 
19 

1 

3,8 

o,o 

9 696,2 

114,6 

-
114,6 

1 077,3 
662,8 

414,5 
--

1 766, 7 

1 136,5 
56,8 
58,4 

191,6 
95,0 
22,5 
85,9 
-
5,8 

14,3 

6,3 

-
1,3 
0,9 

4, 1 

125,0 
121,7 

18,1 
103,6 

3,3 

39,0 
38,1 

23,2 

9,8 

5,1 

-
-
1,0 

II. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 

die gezahlten Lohn- bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1961 nach Industrie 

Herstellunc,Zurlchtun1 

Baden- Bundn-
Wrttem- Bayern -Saat'- gebiet Berlin 

land ohne (Wut) berg Berlin 

15 474 1 384 - 24 898 -
11 207 842 - 17 591 -

4 267 542 - 7 307 -
346 4 - 402 -
337 3 - 390 -

9 1 - 12 -

29,6 2,7 - 47,8 -

0,6 o,o - 0,6 -
82 453,4 6 603 ,6 - 130 1Q3,4 -

2 660,8 97,2 - 3 782,5 -
1 921,2 - - 2 235 ,6 -

739,6 97,2 - 1 546,9 -

9 959.,6 676,3 - 15 062,3 -
5 685,8 411,3 - 8 812,1 -
4 265 ,o 262,8 - 6 213,4 -

0,3 - - 0,3 -
8,5 2,2 - 36,5 :-

14 559,8 1 245,2 - 23 335,3 -
9 512,5 831,3 - 15 393, 1 -

519,3 46, 1 - 825,5 -
815,9 41 ,5 - 1 108,6 -

1 301,2 157,5 - 2 321,5 -
860,9 67,2 - 1 352,3 -
160,3 - - 202,5 -

1 273,2 87,9 - 1 925, 7 -- - - 20,2 -
40,0 - - 47,7 -
76,4 13,6 - 138,2 -

1 202,7 9,3 - 1 347,6 -
0,9 , ,o - 12,4 -

654,9 7,0 - 756,9 -202,1 , ,o - 205,2 -
344,7 0,3 - 373, 1 -

1 111,6 41,0 - 1 684,5 -
1 091,8 19,9 - 1 627,8 -

126,6 4,9 - 215 ,2 -965,2 15,0 - 1 412,6 -
19,9 21,1 - 56,7 -

394,7 6,2 - 494,2 -
390 1 8 6,2 - 487,7 -

320,7 4,8 - 385,7 -

63,4 1,4 - 85,6 -
6,7 - - 16,4 -
- - - 0,9 -
1,7 - - 1,7 -
2,2 - - 3,8 -



der geleisteten Arbeitsstunden, 

und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Bundesländern 

und Veredelun1 v·on Leder 

Schlea-
lderlaaal Einheit wig 

IHoletein 

In die Gehal teliste ein-
getragene 

Angeatell te Anzahl 302 

männlich " 220 

weiblich . 82 

Lehrlinge " 19 

lllinnlich " 12 

weiblich " 7 

.Bereinigte Gebal tasumme 
der Angestellten 1 000 DI! 2 428,5 

Prämien, Grati!ikationen 275,2 

Errbnisprlimien 
einschl.Produktivitätsprlimien) 46,8 

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnachte- und Neujahrszuwen-
dungen, Ferienprämien usw.) 228,4 

Zahlungen für nicht geleistete 
Arbei tetage 247 ,6 

Bezahlter Urlaub 169,5 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Aue!alltage 77,6 
Entlassungsentachädigungen -
Urlaubeabgeltung 0,4 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-
vereicherung und zu Familienbei-
h1l!en 407,6 

Kre.nken-, Mutterecha!te-, Invali-
di tateveraicherungen 173,4 

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 55,7 
Arbei teloeenvereicherung 11,4 
Vereicheruni gegen Betriebsunfälle 

und Beru!ekrankheiten 34,6 
Familienbeihilfen 25, 7 
Sonstige Beitrage -
Zusätzliche PensioneYera1cherung 99,9 
Vertragliche Familienbeihilfen -
Zusätzliche FamilienunterotUtzung -
Sonstige Beiträge 6,8 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergütungen 55 ,5 

Deputate (Kohle, Koke, Ga•, Strom) 1,1 
Wohnung 
Mietzuechüsse 
Sonstige Naturalleistungen (Ge-

tra.nke I Verpflerg, Schuhwerk„ 
Bekleidung uew. 2,4 

Sonstige Sozialleistungen 42,9 

Verschiedene Sozialautwendungen 42,9 
Direkte Zahlungen 9,0 
Indirekte Zahlungen 33,9 

Gesetz über Schwerbeochadigte -
Aufwendungen !Ur Beru!oauobildwig u.li.. 25 ,5 

Beru!oauob1ldung 25 ,5 
Gehälter im Zusammenhang mit e!fek-

tiv geleioteter ~beit in der 
Produktion beochll!tigter Lehr-
linge und in der Ausbildung 
stehender Personen 16,9 

Vergütung !Ur Tage, an denen die 
in der Produktion beochli.!tigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbe1 tet haben 5,5 

Sonstige Kosten der Berufsaue-
b1ldung 3, 1 

Stipendien für den Besuch von 
Berufsec-hulen -

Unterricht in Betriebel!J'giene 
und Betriebooicherheit -

Sonstige Aufwendungen -
1) Einechl. Hamburg. 

b) An1eatallte 

Nordrh.-
Hamburg !;~~=;~-o Bremen l'eet- Beaaen 

falen 

87 - 315 318 

58 - 232 233 

29 - 83 85 

5 - 22 28 

3 - 7 15 

2 - 15 13 

824,6 - 2 492,5 2 363,4 

nach Aufwendungearten in 1 000 llll 

74,7 - 370,0 175,3 

2,0 - 135 ,o 25,2 

72,7 - 235,0 150,1 

69,2 - 297,9 267,9 

44,0 - 177,1 173,7 

24,3 - 118,8 85,6 
- - - 0,5 
0,9 - 2,0 8,2 

139,5 - 414,6 429,7 

77,7 - 175,0 206,7 
2,1 - 14,6 35,0 
4,2 - 12,8 11,4 

20,6 6,0 - 32,4 
4,4 - 26,0 14, i 
- - - -

44,3 - 161,8 123,7 
- - - -
0,8 - 2,4 -- - 1,5 6,3 

1,4 - 9,6 24,7 

- - - 3;3 
- - 8,6 18,5 
1,0 - 0,4 2,9 

. 0,4 - 0,7 -
1,4 - 3,6 14,4 
1,4 - 3,6 13,2 
- - 1,1 1,5 
1,4 - 2,5 11,7 
- - - 1,2 

6,9 - 39,0 38.2 
6,9 - 38,5 36,9 

4,8 - 23 ,o 30,4 

1,8 - 5,4 6,5 

0,4 - 10,1 -
- - - 1,3 

- - - -- - 0,5 -
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Rhein- Baden- Bundeo-

lend- wurttem- B9J"ern Saar- gebiet Berlin 

Pfab berg land ohne (Wut) 
Berlin 

305 2 793 177 - 4 297 -
212 1 934 .135 - 3 024 -

93 859 42 - , 273 -
17 92 9 - 192 -
8 69 6 - 120 -
9 23 3 - 72 -

2 560,1 21 514,7 1 481 ,7 - 33 665 ,5 -

250,4 2 861,1 110,0 - 4 176,7 -
130,2 1 983,5 73,4 - 2 396,2 -
120,2 877,6 96,6 - 1 780,5 -
333,0 3 321,3 156,3 - 4 693, 3 -
203,5 1 872,0 91,9 - 2 731,8 -
127,0 1 439,0 59,6 - 1 932,0 -- 6,7 - - 7,2 -

2,5 3,5 4,8 - 22,3 -

624.1 4 345 ,9 206 ,5 - 6 567,9 -
116,7 199,6 1 541-,9 - 2 491,0 -30,7 344,6 2,2 - 484,9. -

10,8 167,2 7,2 - 225 ,o -
11,6 189,3 6,0 - 300,5 -
18,1 167,6 11,0 - 266,8 -
0,1 4,0 - - 4,6 -

347,5 1 884,7 59,5 - 2 721,4 -- 2,7 - - 2,7 -
2,8 9,0 - - 15,0 -
2,4 35, 1 },9 - 56,0 -

5,9 212,0 1,5 - 310,6 -
- 1,9 1,0 - 7,3 -
0,6 97,6 - - 170,8 -
4,8 45,3 0,5 - 61,2 -
0,5 67,2 - - 71,2 -

38,1 235,4 3,0 - 338,8 -
38,0 232,9 3,0 - 334,9 -
1,0 23,7 - - 36,4 -

36,9 209,2 },O - 298,5 -0,2 2,5 - - 3,9 -
26,1 137,4 16,5 - 289,7 -
25, 7 133,2 16,5 - 283,3 -

14,4 111,3 13,7 - 214,4 -

' 7, 1 14,4 2,6 - 43,4 -
4,2 7,6 0,2 - 25,5 -
- 0,6 - - 1,9 -
- 1,0 - - 1,0 -0,4 2,6 - - 3,5 -



a) Arbeiter 

Schles- Nieder- Nordrh.-
Merkmal Einheit wig- Hamburg eacheen Bremen West-

Holstein 1) falen 

In die Lohnliste ein-
getragene 
Arbeiter Anzahl 536 1 192 3 125 15 652 
mllnnlich n 300 523 1 235 8 344 
weiblich n 236 669 1 890 7 308 

Lehrlinge n 11 6 47 357 
männlich n 11 6 • 47 357 
weiblich n - - - -

Summe der geleisteten 
Arbeitsstunden der 
Arbeiter Mill. Std. 1,0 2,2 5,9 29,6 

SU.mme der geleiBteten 
Arbeitsstunden der 
Lehrlinge " o,o o,o o,o o,6 

l!ereini!te Lohneunune 
der Arbeiter 1 000 DM 2 669,4 5 779, 3 13 343,6 76 088,9 

nach Au!wendungsarten in 1 

'' ! 
[' Prämien, Gratifikationen 63,4 273,8 316,7 1 670,7 

l!rfebnieprlimien 
einschl. Produkt i vi täteprämien) 

Terechiedene Gratifikationen 
5,0 42,9 7,7 98,8 

(Weihnachts- und Neujahrszuwen-
dungen, l'erienprämien uew.) 58,4 230,9 309,0 1 571,9 

Zahlungen !Ur nicht geleiotete 
Arbei tetage 241,1 669, 1 1 233, 1 8 870,5 

Bezahltor Urlaub 155,3 452,7 778,0 5 144,4 
Be•ahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Ausfalltage 85,2 215,4 442, 1 3 668,7 
Entlaseungeentschädigungen - - - o,o 
Urlaubsabgeltung o,6 1,0 13,0 57,3 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-
Teraicherung und zu Familienbei-
hil:t'en 444,3 935,7 2 305,2 13 301,1 

tranken-, Mutterschafts-, Invali-
ditätevereicherungen 320,2 722,3 1 681,2 9 376,0 

Lphnfortzahlung im Krankheitsfall 18,4 37,3 98,2 536,0 
Arbe1 tolooenversicherung 16, 1 35,2 84,6 480,7 
Versicherung gegen Betriebsunfälle 

und1 Berufokrankhei ten 22,4 57,0 160,4 807, 1 
Fam1Iienbeihilfen 26, 7 56, 7 133 ,4 816,6 
Sonetige Beiträge 1,0 2,2 2,6 23,2 
Zusätzliche Pensionsversicherung 39,5 20,5 142,7 1 047,8 
Vertragliche Familienbeihilfen - - - 99,6 
Zusätzliche Familienunterstützung - - - 0,7 
Sonstige Beiträge - 4,5 2,1 113,5 

t. •; 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergütungen 0,1 12,4 10,0 104,0 

Deputate (Kohle, loks, Gao, Strom) - 0,3 - 1,2 
Wohnung - 0,9 2,4 28, 1 
MietzuschUese 0,7 0,6 3,4 7,3 
Sonetige Naturalleistungen (Ge-

tränke,i:;erpflef"'g, Schuhwerk, 
Bekleid g uow. - 10,5 . 4,2 67,5 

Sonotige Sozialleistungen 73, 1 52,9 54, 7 895,2 
Verschiedene So•ialaufwendungen 71,5 51, 7 53,8 873,6 

Direkte Zahlungen - - B,5 197,0 
Indirekte Zahlungen 71,5 51,7 45,4 676,6 

Geest• Uber Schwerbeschl!digte 1,6 1,2 0,9 21,6 

Aufwondungen für Berufsausbildung u.ä 10,2 5,7 61, 1 605,4 
Berufsausbildung 10,2 5,7 59,9 597,4 

L!lhne im Zusammenhang mit effek-
tiT geleisteter Arbeit in der 
Produktion beech!ifti!ter Lehr-
linge und in der Ausbildung 
etehender Pereonen 

Vergütung !Ur Tage, an denen die 
7,6 4,7 46,5 437,4 

in der Produktion beochäfti!ten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
atehenden Pereonen nicht ge-
arbeitet haben 

Sonetige Kosten der Berufsaue-
2,6 0,9 11,6 117,6 

bildung -
Stipendien !Ur den Beeuch Ton 

- 1,8 42,3 

Berufuchulen - - - 2,6 
Unterricht in Betriebohygiene 

und Betriebssicherheit - - - 2,0 
Sonstige Aufwendungen - - 1,3 3, 5 

1) Einschl. Bremen.- 2) Einechl •. Saarland. 
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Rhein-
Hessen 

i~f;2i 

4 799 3 095 
2 459 2 000 
2 340 1 095 

145 73 
145 73 - -

9,2 6,0 

0,2 0,1 

21 169,5 14 829,3 

000 IJII 

730,5 369,8 

257, 1 44,6 

473,4 325,2 

2 047,8 1 618,1 
1 257,9 935, 3 

780,7 665, 1 
6,0 2,6 
3,2 15,0 

3 808,2 2 620,9 

2 711,1 1 907,0 
119, 1 106,4 
128,8 88,2 

215,5 181,5 
221,6 155,4 

0,5 1,5 
351,4 95,7 

19,0 77, 1 
- 0,3 

41,2 7,8 

10,2 87,4 

- -- 19,2 
6,5 o,6 

3,7 67,7 

136,2 49,6 
129,2 47,7 

13,9 9,6 
115 ,2 38, 1 

7,0 1,9 

180,4 124,4 
176,3 117 ,2 

130,8 76,5 

33,6 24, 7 

11,9 16,0 

- -
- 7,2 
4,1 -

II. Zahl der erfaBten Arbeitnehmer, 

die gezahlten Lohn- bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1961 nach Industrie 

Kunststoff 

Baden-
Bundes-

Saar- gebiet Berlin wurttem- Bayern land ohne (liest) berg Berlin 

10 480 8 548 47 427 1 590 
5 458 4 723 25 042 745 
5 022 3 825 22 385 845 

220 273 1 132 29 
218 238 1 095 29 

2 35 37 -

19,9 16,4 90,4 3,1 

0,3 0,4 1,8 o,o 

49 269,6 39 320,7 222 470,4 7 718,1 

1 613,5 -1 007,7 6 046,0 125,4 

142,2 208,0 806,4 7,6 

1 471,3 799,7 5 239,6 117,8 

5 638,6 3 937,6 24 255,9 797,9 
3 190,4 2 269,9 14 183,9 497,7 

2 425,4 1 650,2 9 932,7 280,2 
2,6 0,1 11,3 -

20,3 17,5 128,0 19,9 

9 526, 3 6 569,6 39 511,3 1 381 ,o 

6 317,6 4 780,8 27 816, 1 946,2 
361,1 238,5 . 1 514,9 95,5 
316,3 230,8 1 380,6 48,3 

69,6 470,8 333,2 2 248,0 
564,8 471,7 2 446,9 87,4 

10,3 3,8 45, 1 0,2 
1 321,4 302,5 3 321,6 122,6 

111,2 106, 1 413,0 3, 1 
2,0 2,5 5,5 o,8 

50,8 99, 7 319,7 7,4 

174,8 223,0 622,6 14,9 
8,2 27,0 36, 7 -

·110,6 95,2 256,4 -
32, 1 - 51,3 1,0 

23,9 100,9 278,2 13,9 

629,2 459,9 2 350,7 36, 3 
563,6 442, 1 2 233,3 19,4 
74,5 115,5 419,0 -

489, 1 326,6 1 814,3 19,4 
65,5 17,7 117,4 16,8 

345,0 410,5 1 742,7 36,5 
340,7 410,5 1 717,7 36,5 

213,0 295,2 1 211,8 28,6 

56,8 84,2 332, 1 7,7 

70,9 3i,o 173,8 o, 1 

- - 2,6 -
o,8 - 9,9 -
3,5 - 12,3 -



der geleisteten Arbeitsstunden, 

und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Bundesländern 

verarbe ltun1 

Sehlee-
Merkmal Einheit wig-

li!olstein 

In die Gehaltsliste ein-
getragene 

Angestellte Anzahl 176 

männlich " 103 
weiblich n 73 

Lehrlinge n 15 

männlich n 6 
weiblich n 9 

Bereinigte Gehaltesumme 
der Angestellten 1 000 DJ4 1 595, 1 

PrB.mien, Gratifikat!onen 98,8 
Erfebnisprämien 

einschl. Produkt i vi ta topr!lmi en} 4, 1 
Verschiedene Gratifikationen 

(Wei!Ulachta- und Neujahrazuwen-
dungen, Ferienpramien usw.) 94,7 

Zahlungen fur nicht geleistete 
Arbeitstage 140,5 

Bezahlter Urlaub 96,9 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Ausfalltage 43,5 
Entlassungeentschädigungen -
Urlaubsabgeltung -

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-
vereicherung und zu Familienbei-
hilfen 189,3 

Kranken-, Mutterschafts-, Invali-
dithtsversicherungen 87,9 

Gehaltsfortzahlung i~ Krankheitsfall 0,9 
Arbeitslosenversicherung 8,4 
Vereicherung gegen Betriebsunfalle 

und ~erufekrankheiten 10,3 
Familienbeihilfen 13,5 
Sonstige Beitrage 
Zusätzliche Penaionavereicbt!nmg: 

0,4 
67,8 

Vertragliche Familienbeihilfen -
Zusatzliche ]!amilienunterstUtzung -
Sonstige Beitrage -

N?.turalleistungen und vergleich-
bare VergUtungen 1,2 

Deputate (Kohle, loks, Gas, Strom} -
Wohnung -
llietzuschÜ!!!Be 1,2 
Sonstige Naturalleistungen (Ge-

tränke, Verpflerung, Schuhwerk, 
Bekleidung usw, -

Sonstige Sozialleistungen 53,9 
Verschiedene Sozialaufwendungen 53,9 

Direkte Zahlungen -
Indirekte Zahlungen 53,9 

Gesetz Uber Schwerbeschädigte -
Aufwendungen !Ur Berufsausbildung u.ll 23,9 

Berufsausbildung 23,9 

Ge~f;t::1!ia~~;~:~:rf i!td:~fek-
Proguktion beschäftigter Lehr-
linge und in der Ausbildung 
stehender Pereonen 19,2 

Vergütung !ur Tage, an denen die 
in der Produktion beschäftigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 4,6 

Sonstige Kosten der Berufaaue-
bildung 

Stipendien !Ur den Besuch von 
-

Berufsschulen -
Unterricht in Betriebshygien~ ' 

und Betriebssicherheit -
Sonstige Aufwendungen -

1) Einschl. Bremen.- 2) Einschl, Saarland, 

b) An1estellte . 
Nordrh, 

Hamburg Nieder- Bremen lleet- Heeeen sachsen falen 1) 

305 748 3 438 1 020 

157 446 2 117 646 
148 302 1 321 374 

21 58 276 85 

8 30 105 30 

13 28 171 55 

2 296,0 6 426,4 28 011,0 8 496,7 

nach Aufwendungearten i:1 1 000 DM 

407 ,5 455, 7 2 271,6 665,8 

117,0 20,2 635,8 305,8 

290,5 435, 5 1 635,8 360,0 

230,5 665,2 3 377,5 829,3 
156,4 437, 3 1 924,6 515,9 

73,6 212,3 1 416,9 307,8 
- 5,7 12, 1 -
0,5 9,8 23,9 5,6 

272,2 803,0 4 954,2 1 219,7 

159,4 410,5 2 081 ,9 628,5 
23,0 120,4 471, 1 131,5 
13,4 33, 7 114,8 37 ,3 

15, 3 76,0 178,8 66,5 
17,4 57,8 269,2 60,5 

1,1 - 4,4 2,4 
40,3 104,7 1 542, 5 273,4 
0,1 - 52,2 5,4 
- - 7,6 -
2,3 - 231,8 14,2 

2,4 1,6 101,0 0,9 

- - 3,0 -- 0,4 71,5 -- 0,9 . 17,5 0,9 

2,4 0,3 9,0 0,1 

32,4 17 ,3 266,4 83,3 
32,4 17 ,2 261,5 83,2 
2,1 8,4 51, 1 3,7 

29,7 8,8 210,4 79,5 
- 0,1 4,9 o, 1 

30,9 73,1 420,0 108,8 

29,8 72,2 411,6 108,0 

24, 1 56,7 295,2 86,8 

5,7 13,2 82,9 19,~ 

o,o 2,2 33,5 1,9 

- 0,4 2,4 -
- - O,B -
1,2 0,5 . 5, 1 o,8 

-59-

Rhein- Baden- Bundes-
land- 11Urtt•- Bayern Saar- gebiet Berlin 
Pf&lz2) berg land ohne (lleet) 

Berlin 

756 2 561 1 931 10 935 226 

475 1 455 1 021 . 6 420 107 
281 1 106 910 4. 515 119 

57 162 124 798 10 

27 69 51 326 1 

30 93 73 472 9 

5 821,1 20 981,1 14 040,7 87 668,0 1 613,7 

492,3 1 843,9 1 066,5 7 302,0 116,0 

66,1 322,6 145,2 1 616,9 45,0 

426,2 1 521,3 921,3 5 685, 1 71,0 

698,4 2 299,2 1 604,3 9 844,8 183,6 
410,1 1 408,7 936,8 5 886,6 114, 1 

274, 1 851,3 650,7 3 830,3 66, 1 
0,4 20,3 0,5 39,0 -

13,8 18,9 16,3 88,8 3,3 

1 127,7 3 577, 1 2 220,8 14 364,0 195,9 

475, 1 1 563, 7 1 360,6 6 767,6 137,4 
136,8 257 ,2 166,2 1 307,0 16,4 
25,4 94,0 69,7 396,6 8,2 

52,3 148,8 99,4 647,2 8,8 
59,0 155,6 140,4 773,6 14,3 
- 6,4 2,4 17,1 -

328,3 1 221,9 317, 5 3 896,3 8,2 
46,8 100,2 43, 7 248,3 2,2 
o,6 0,5 3,5 12, 1 -
3,3 29,0 17,5 298, 1 0,5 

23,6 72,4 7,6 210,8 0,1 

- 3,4 - 6,4 
' 
-

12,4 35,9 o,o 120,3 -
2,6 27,7 2,3 53,0 0,1 

8,6 5,4 5,2 31, 1 0,1 

24,9 176,8 161,5 616,4 13,2 
24,7 160,6 156,5 789,9 11 1,4 

1,8 39, 1 27,4 134, 1 -
22,9 121,6 129,1 655,8 11,4 

0,2 16,2 5,0 26,5 1,8 

98,5 290,2 163,8 1 209,2 12,9 
97,0 286,9 163, 7 . 1 193,0 12,9 

54,3 192,9 125,9 855, 1 9,0 

24,7 41,6 31,0 223,1 1,8 

18,0 52,4 6,8 114,B 2,1 

- 1,0, 0,1 4,0 -
1,2 0,4 - . 2,4 -
0,3 1,8 - 9,8 o,o 



a) Arbeiter 

Schlea- Nieder- Nordrh.-
llerkmal Einheit wig- Hamburg eacheen Bremen Weat-

Holet ein 1) !alen 

In die Lohnliste ein-
getragen• -
Arbeiter Anzahl 563 3 076 - 5 403 

mllnnlich " 523 2 885 - 5 272 
weiblich n 40 191 - 131 

Lehrlinge " 9 7 - 36 
männlich " 9 7 - 24 
weiblich " - - - 12 

Summe der geleisteten 
Arbeitsstunden der 
Arbeiter llill.Std. 1,2 6,6 - 11 ,4 

Summe der geleisteten 
Arbeiteetunden der 
Lehrlinge " o,o o,o - o, 1 

Bereinigte Lohnsumme 
der Arbeiter 1 000 DM 3 964,4 20 226,9 - 36 144,3 

1 

nach Au!wendungearten in 1 

Prllmien, Gratifikationen 116, 5 234,2 - 720,9 

Erfebniepräm1en 
einechl. Produktivi tätspramien) 90,4 0,7 - 33,8 

Verochiedene Gratifikationen 
(Weihnachts- und Neuj~razuwen-
dungen, Perie~prkmien usw.) 26, 1 233, 5 - 687, 1 

Zahlungen !Ur nicht geleistete 
Arbei tetage 344,6 1 770,7 - 3 491 ,9 

!eEILllltor Urlaub 230,7 1 032,9 - 1 923,0 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Ausfall tage 113,9 71 o,o - 1 478, 7 
Entlaaeungaentschlldigungen - 0,4 - o, 1 
Urlaubeabgel tung - 27 ,5 - 90, 1 

Arbeitgeberbeiträge zur'Sozial-
Tereicheru.ng und zu Familienbei-
hil!en 642,7 3' 549, 7 - 6 111,9 

l:re.nken-, llu-tterecliattB-, Invali-
di t!!teveroicherungen 469, 3 . 2 445,7 - 4 213,5 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 29,9 161, 7 - 235,9 
Arbei tsloeenveraicherung 23,3 124,4 - 202, 1 
Veroicherung gegen Betriebaun!älle 

und Beru!akrankheiten 78,0 353, 7 - 694, 5 
Familienbeihilfen 42,3 224, 7 - 418,6 
Sonstige Beiträge - - - -
Zusätzliche Pensionsversicherung - 204, 1 - 259,3 
Vertragliche Familienbeihilfen - - - 7, 5 
Zuel!tzliche PamilienunteretUtzung - 0,4 - 4, 3 
Sonstige Beiträge - 35,0 - 76,3 

Naturalleietungen und v~rgleich-
bare Vergütungen 10,8 94,4 - 224, 3 

Deputate (Kohle, Koka, Gae, Strom) - 17, 1 - 24,8 
Wohnung - 29,8 - 149,0 
Mietzuechüese - 6, 1 - 14,0 
Sonetige Haturalleiatungen (Ge- -

trilnke, Verpf'ler, Schuhwerk::, 
Bekleidung usw. 10,8 41,5 - 36,4 

Sonstige Sosialleiotungon 4,6 175,7 - 328,3 
Verschiedene Sozialautwendunge~ 4,6 175,6 - 327 ,4 

Direkte Zahlungen - 2,8 - 18,6 
Indirekte Ze.hlungen 4,6 172,7 - 308,8 

Gesetz über Schwerbeschädigte - o, 1 - 0,9 

Aufwendungen !ur Berufsausbildung u.ä. 25,7 18,3 - 96,7 
Beru!sauabildung 25,7 

L<lhne im Zusammenhang mit e!!ek-. 
15,8 - 96,7 

tiv geleisteter Arbeit in der 
Produktion beschäftigter Lehr-
linge und in der Auebildung 
stehender Personen 17,1 12,4 - 49,4 

Vergütung !Ur Tage, an denen die 
in der Produktion beachl!!tigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 8,1 3,2 - 17,2 

Sonstige Kosten der Beru:feaue-
bildung 0,5 0, 1 - 30, 1 

Stipendien für den Besuch von 
Berufsschulen -

Unterricht in Betriebshygiene 
2,0 - -

und Betriebssicherheit - - - -
Sonotigo Aufwendungen - 0,5 - -

1) Einschl. Hamburg. 

i' 
-60-

Rhein-
Hessen land-

Pfalz 

2 049 266 
1 909 107 

140 159 
12 9 
12 9 - -

4,2 2,6 

0,0 o,o 

12 884,4 7 596,3 

000 DII 

227, 3 111,7 

4,9 29,2 

222,4 82,5 

1 151, 3 716,9 
700,5 411,0 

446,6 301 ,5 
- -
4,2 4,4 

2 362,9 1 682, 1 

1 622,9 957,7 
104,2 61 ,5 
74,6 50,5 

231,2 126,2 
152 ,4 85,8 

- 3,0 
7, 1 386,9 

148, 7 -- 10,0 
21,9 0,5 

54,3 39,5 
5,6 4,6 

22,8 30,8 
- 0,7 

25,9 3,4 

88,4 62,9 
86,8 60,4 - 11, 7 
86,8 48,8 
1,6 2,4 

21, 5 16,0 

15,6 16,0 

12,4 10,0 

3,2 4,2 

- 1, 7 

0,9 -
5,0 -- -

II. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 

die gezahlten Lohn- bzw. Gehaltssummen 

1m Jahre 1961 nach Industrie 

Herstellun& von Zie 

Baden- Bundes-
Württem- Bayern Saar- gebiet Berlin 

berg land ohne (Wut) 
Berlin 

5 135 6 627 156 24 275 -
4 707 5 525 144 22 072 -

428 1 102 12 2 203 -
27 53 - 153 -
27 53 - 141 -- - - 12 -

10,9 13,8 0,3 51, 1 -

0,0 0,1 - 0,3 -

32 693,0 37 939,7 940,6 52 389, 6 -

620, 1 609,9 13, 2 2 653,8 -
65,2 35, 2 - 259,4 -

554,9 574,7 13,2 2 394,4 -
2 966,5 3 687 ,5 75,4 14 204,9 -
1 687,8 1 964,2 38,8 7 989, 1 -
1 238,9 1 663,7 36,6 5 989, 7 -

0,7 - - 1,1 -
39, 1 59,6 - 224,9 -

5 873,5 6 412,4 152,4 26 787,7 -
3 923, 7 4 344,9 115, 3 18 092,9 -

237 ,9 235,8 1 6,0 1 072,8 -
1 97, 1 218,0 3,8 893,8 -
558,2 727,2 15,7 2 784,6 -
385,6 425,8 11,6 1 746, 7 

0,8 0,2 - 3,9 -
511 , 4 393,0 - 1 761,8 -

10,2 8,8 - 175,2 -
1, 3 2, 1 - 18, 1 -

47,4 56,7 - 237,8 -

270,3 401, 3 15, 1 1 110, 1 -
10, 1 20,6 0,8 83,6 -

210,5 335,5 2,8 781, 3 -
2,6 3,6 - 26,9 -

47, 1 41,6 11. 5 218,3 -
420,7 690,8 1,2 1 772,5 -
401, 3 660,5 0,4 1 717,0 -
73,5 ~4.5 - 141, 1 -

327,8 626,0 0,4 1 575,9 -
19,4 30, 3 o,8 55,4 -
46,3 119,2 - 343, 7 -
46,3 119, 1 - 335 ,2 -

33,0 61,9 - 196,2 -

9,9 10,1 - 56,5 -
3,4 46,5 - 82,4 -
- - - 2,9 -
- 0, 1 - 5, 1 -- - - 0,5 -



..... r geleisteten Arbeitsstunden, 

und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Bundeslandern 

celelerzeugnlssen 

Schles-
Merkmal Einheit wig-

Holstein 

In die Gehaltsliste ein-
getragene 

Angestsll te Anzahl 45 

männlich " 27 

weiblich " 18 

Lehrlinge " 2 

männlich " -
weiblich " 2 

Bereinigte Gehal tsaumm.e 
h 000 DM der Angestellten 344,1 

Prämien, Gratifikationen 34,3 

Erfebn1.sprämien 
einschl. Produlctivi tä toprämien) 15, 1 

Verschiedene Gratifikationen 
(W•ihnachts- und Neujahrszuwen-
dungen, Ferienprämien usw.) 19,2 

Zahlungen !tlr nicht geleistete 
Arbeitstage 31, 3 

Bezahlter Urlaub 20,9 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Ausfall tage 10,4 
Entlaasungeentechadigung1n -
Urlaubsabgeltung -

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-
versicherung und zu Pemilienbei-
hil!en 40,2 

Kranken-, Mutterschafts-, Invali-

Ge~~i~!~~:~:~t~g""f:n ~ankhei ts!all 
26,8 
2,9 

Ar bei tsloeenveraicherung 1,9 
Versicherung gegen Betriebsunfälle 

und Beru!akrankhei ten 2,3 
Fami11 enbeihil!en 3,7 
Sonstige Beiträge -
Zusätzliche Peneionsvereicherun& 2,6 
Vertragliche Familienbeihil!en -
Zusätzliche Familienunterstützung -
Sonstige Boi träge -

!aturalleistungen und vergleich-
bare VergUtungen -

Deputate (Xohle, Xoks, Gas, Strom) -
Wohnung -. 
llietzuechileee. - -
Sonstige Naturalleistungen (Ge-

tränke, Verp!le,ung, Schuhwerk, 
Bekleidung uow. -

Sonstige Sozialleistungen -
Verschiedene Sozialaufwendungen -
Direkte Zahlungen -
Indirekte Zahlungen -

Geeetz über Schwerbeschädigte -
Aufwendungen für Berufsausbildung u.ä. 3,3 

Berufsausbildung 3,3 
Gehalter im Zusammenhang mit e!!ek 

tiv geleisteter Arbeit in der 
Produktion beecha!tigter Lohr-
linge und in der Ausbildung 
stehender Personen 2,5 

VergUtung für Tage, an denen die 
in der Produktion bescbä!tigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Persontftl nicht ge-
arbeitet haben 0,8 

Sonstige Kosten der Berufsaue-
bildung -

Stipendien !Ur den Besuch von 
Berufsschulen -

Unterricht in Betriebshygiene 
und Betriebeeicherheit -

Sonstige Aufwendungen -
1) Einschl. Hamburg. 

b) Ancestellte 

Nieder- Nordrh.-
Hamburg sacheen Bremen Weat-

1) talen 

?72 - 570 

199 - 455 

73 - 115 

12 - 44 

9 - 25 

3 - 19 

2 507, 7 - 5 263,4 

nach Aufwendungearten in 1 

269,7 - 471,9 

79,4 - 93, 1 

190, 3 - 378,8 

259, 4 - 549,9 
1 

161, 5 - 324, 7 

86:~ 1 

- 210, 1 
- -

12,0 - 15, 1 

1 

371 ,5 - 842,0 

213,9 - 376,5 
20,9 - 32,8 
10, 1 - 23, 3 

24,3 - 41,3 
29, 1 - 46,8 
- - 1 ,o 

65,8 - 305,0 
- - 2,8 
- - -
7,4 - 12,4 

. 49, 1 - 65, 7 . 9, 1 - 17,0 
32,5 - 34, 1 
6,3 - 13, 5 

1,2 -
1 

1,1 

20,5 - 43, 7 
20,5 - 43,7 
3,8 - 2,9 

16,7 - 40,8 
- - -

25, 3 - 92,8 

25,3 - 92,8 

18,9 - 64, 5 

5,6 - 17,7 

0,8 - 1 o,6 

- - -
- - -
- - -

-61-

Rhein- Bad~n- Bundee-
Heeeen land- WUrttem- Bayern Saar- gebiet Berlin 

Pfalz berg land ohne (\'lest) 
Berlin 

~· 

319 142 475 529 18 2 370 -
242 109 363 371 14 1 780 -

77 33 112 158 4 590 -
26 9 26 57 3 179 -
20 3 16 25 1 99 -

6 6 10 32 2 80 -

2 518,6 1 178,5 4 034,0 4 385 ,2 161,6 20 393,2 -

000 Dl4 

332,9 189,8 531,1 494,9 17,0 2 341,8 -
146, 5 149,7 174,2 99,6 - 757,7 -
186,4 40, 1 356,9 395,3 17,0 1 584,1 -

263,6 128,3 502,0 441,6 16,7 2 192,8 -
163,9 73,6 295, 1 252, 1 6,6 1 298,6 -

95, 1 53,7 199,5 178, 7 B,4 641,3 -
1 ,8 - - - - 2,3 -
2,8 1,0 7,4 10,8 1,6 50,6 -

524,0 304,4 728,3 686,2 14,9 3 511,6 -
220,6 118,2 298,2 329, 1 11,8 1 595, 1 -
78,4 26,8 66,8 28,8 - 257,4 -
14,6 7,0 21, 7 22,9 1,2 102,5 -
27,3 17,6 49,6 60,5 0,5 223,4 -
17,5 1 5, 3 31 ,4 44,7 1,5 190,1 -- - - - - 1,0 -

143,5 117,2 231, 1 141 ,B - 1 006,9 -
13,9 2,4 22, 5 0,3 - 41,8 -

5,2 - 0, 1 50, 1 - 55,3 -
3,0 - 7,0 8,2 - 37,9 -

125,2 19,7 59,7 20B,O 5,8 533, 1 -1 

21,e 5,3 1,9 1t,5 4,2 70,7 -
101,3 12,9 52, 1 

1 

129, 1 - 362,0 -
0,6 1,5 4,8 67 ,5 - 94, 1 -
1 ,5 - 0,9 - 1,6 6,3 -

41,6 26,8 32, 1 163,5 - 328,2 -
41 ,6 26,5 30,6 162,2 - 325,0 -- 1,2 9,0 14,2 - 31,0 -
41,6 25, 3 21 ,6 148,0 - 293,9 -- 0,4 1, 5 1. 3 - 3,2 -
42,6 12,5 35,2 135, 7 4,9 352,2 -
41,6 12,5 35, 2 134,5 4,9 350,0 -

3) ,3 8,0 25, 1 69,6 3, 3 223, 1 
1 -

56,31 7,5 3,1 7,3 12,7 1,6 -
2,9 1,4 2,8 ~2.2 - 70,6 -
- - - 1 ,2 - 1, 2 -
1,0 - - - - 1 ,0 -- - - - - - -



a) Arbeiter 

Schleo- Nordrh.-
llerkmal Einheit wig- Hamburg Nieder- Bremen Weot- Heeaen1) 

l!olotein aachaen falen 

In· die Lohnl istt ein-
getragene 
Arbeiter Anzahl 590 2 58, 7 798 - 29 ,09 12 575 
llllnnlich . 4'0 2 489 7 ,so - 26 51' 9 904 
weiblich . 160 94 418 - 2 796 2 671 

Lehrlin«• . 17 66 299 - 676 "9 mllnnliah . 17 66 299 - 670 „5 
weiblich . - - - - 6 4 

lsumie der goleiateten 
Arbeitsstunden dtr 
Arbeiter 11111.Std. 1,1 5,0 16,1 - .59,, 24,6 

SwmH der gol,eiototon 
Arboitostunden der 
LohrUngo . o,o 0,1 0,5 - 1,1 0,5 

Bereinigte Lohnoumme 
der Arbeiter 1 000 Dl4 , 197 ,9 18 808,7 46 749,0 - 183582,7 70 291,5 

nach Aufwendungoarten in 1 000 DIil 

Prämien, Gratifikationen 45, 1 1 447,7 2 576, 1 - 12 051,9 5 727,B 
Errobnieprllmio11 

einochl.Produktivitlltopr!imion) 
Vorsahiodono Gratifikationen 

- 172,5 - - ' 912, 1 ' '9' ,9 

(Woihnaohto- und Neujahrezuwen-
dungen, Ferienprämien uaw.) 45, 1 1 275,2 2 576 ,1 - 8 1'9,B 2 ,,,,9 

ZahlUJl&en für nicht geleistete 
Arbeitstage · ,15, 1 1 962,4 4 44,,2 - 18 660,0 7 n,,9 

Bezahlter Urlaub 214,4 1 588,1 2 714,2 - 12 ,s1,6 4 529,0 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Auofalltage 99,B ,51 ,5 1 71',7 - 6 2,,,8 2 804,2 
.t;ntlaosungoentochlldigungen - 1,8 - - 7,9 -
Urlaubsabgeltung O,B 15,0 15,4 - ,6,6 40,8 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-
veraicherung und zu Fam.ilienbei-
hilfen 547,5 ' 959,9 11 291, 1 - 41 520,5 14 2n,, 

.Iranken-, Mutteracha.tta-, Invali-
ditätaTeraicherungen 897,5 2 491,2 7 320,5 - 2, 000,5 9 150,51 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 30,0 2,1,8 245,4 - 1 ,14,0 280,B 
ArbeitelosenTeraioherung 18,9 150,7 174,3 - 1 225 ,o 66,,4 
Voroicherung gegen Betriebsunfälle 

und ~erufokrankheiten 6?, 7 381, 1 1 ,44,1 - ,4 547, 7 1 173,9 
Familienbeihilfen ,1,9 201,5 5e,,5 - 1 912,5 761,4 
Sonstige Bei träge 0,1 - o,o - 24, 7 2,0 
Zueätzliche Peneionevereicherun« 4,6 172,5 967,9 - 7 750,1 1 752, 1 
Vertragliche Familienbeihilfen - - 252, 7 - 609,2 229,, 
Zuolltzlicho FamilionunterstUtzUllg - 21,1 54,0 - 180,7 ,o,6 
Sonetigo Beiträge 1,7 ,03,9 ,48,7 - 956, 1 187,, 

Naturalleietungen und vergleich-
bare Vergütungen 14,5 270,7 661,4 - 2 279,, 490,4 

Deputate (Kohle, Koko, Gao, Strom) 1,2 - - - 12,9 14,7 
Wohnung - 270,7 661,2 - 1 724,9 ,eo, 1 
lliotzuochüsee 7,2 - 0,2 - 54, 1 1,, 1 
Sonetige Naturalleiotungen (Ge-

tränke, Jerp:!lerg, Schuhwerk, 
Bekleid g usw. 6, 1 - - - 487 ,5 82,5 

Sonotige S0zia1leietU11gon 3,4 1 55,,4 1 796,8 - 4 017,7 1 900,4 
Verachiedene Sozialau:t'wendungen 3,4 1 550,8 . ..,,..496,8 - 3 992,3 1 885,1 

Direkte Zahlungen 1,6 6,9 78,8 - 560,0 120,4 
Indirekte ZahlUllgen 1,8 1 543,9 1 718,0 - 3 432,3 1 764, 7 

Geeotz übtr Schwerbeochlldigto - 2,7 - - 25 ,5 15,3 

Aufwendungen für Borufoauobildung u.ä. 22,1 203, 7 821,6 - 1 556,, 785 ,6 
Beruhauebildung 

LHhne im Zueammenhang mit offok-
21,9 202, 1 797,2 - 1 508,6 775,7 

tiv goltioteter Arbeit in der 
Produktion beschäftigter Lohr-
linge und in der Au1bildU11g 
atehender Personen 

YorgUtung für Tage, 1.11 denen die 
17,1 57,8 292,8 - 776,2 375, 1 

in der Produktion beschäftigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
atehenden Peraonen nicht ge-
arbeitet haben 

Sonatige ~oaten der Beru!aaua-
4,8 2,. 7 94,, - 206,2 86,5 

bildung - 120,7 410,1 - 526, 1 314, 1 
Stipendien für den Beouch von 

Berut'sachulen 
( - - 2,3 - 37 ,5 2,4 

Unterricht in Betrieblbygiene 
und Betriebaoichorheit - 1,5 o,6 - 4,4 2,2 

Sanatige Aufwendungen - 0,1 21,5 - 5,8 5,, 

-1) Einoohl. Rheinl1.11d-Pfalz und Saarland. 

-62-

Rhtin-
l1.11d-
Pfalz 

' 

II. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 
die gezahlten Lohn- bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1961 nach Industrie 

NE • Metallwzeucunc 

Baden- Bundeo-
WUrttem- Bayern Saar- gebiet Berlin 

borg land ohne (Weot) 
Berlin 

12 ,19 1 059 66 2„ 1 ,64 
10 717 825 58 258 1 008 

1 602 2,4 7 975 ,56 
,58 ,o 1 785 8 
'45 - 1 762 8 
1, ,o 2, -

24,4 2,0 1'2,5 2,6 

0,5 0,1 2,6 o,o 

72 662,9 5 212,, 400 565 ,o 6 564,B 

4 221,2 185, 1 26 255 ,o 280,B 

1 510,6 54,4 9 04,,6 127,7 

2 710,6 1'0,7 17 211,4 15,, 1 

7 986,5 592,B 41 3,,,8 640,6 

4 597 ,9 ,41,9 26 ,67, 1 419,, 

' 378,6 246,, 14 8,,,9 221,0 
0,0 - 9,8 -

10,0 4,5 12,,0 o,, 

16 65,,4 1 ,19,4 89 523,2 1 161,1 

9 33',4 678,, 52 '72,0 804,2 
457,9 39,7 2 605,5 76,2 
452, 7 31,5 2 716,4 49,6 

1 224,B 79,B 8 814,2 90,6 
852,7 57,5 4 401,1 66,7 

1,0 - 27,8 1,2 

' 377,6 n,,2 14 ,9e,1 11,2 
5,0 52,8 1 149,0 -

379,5 - 665,9 -
568,7 6,7 2 n,,o 61,, 

1 019,1 32,9 4 768,3 6,, 
,5 ,2 5, 1 69, 1 -

897,, 21,4 3 955,9 -- 2,3 76,9 -
86 ,6 ,.1 666,3 6,, 

2 334,7 61,2 11 667,7 46, 7 
2 226,4 58,2 11 512,9 4~7 146,8 22,8 937,2 2 ,0 
2 079,6 35 ,4 10 575, 7 26, 7 

108,3 3,0 154, 7 -
675 ,2 36 ,6 4 100,9 12,0 
673,8 36 ,6 4 015,8 11,4 

'36,7 29,1 1 884,7 9,5 

116,2 7,4 . 5,9,0 1,9 

220,9 0, 1 1 592, 1 -
- - 42,, -
1,4 - 10,1 0,0 
- - ,2,1 0,6 



dercgeleisteten Arbeits·stunden; --

und di1:r Aufwendungen fur"Lohnnebenkosten 

zweigen und Bundeshindern 

und- bearbeitung 

Schleo-
Merkmal Einheit wig-

Holstein 

In die Gehal taliste ein-
getragene 

Angeatell te Anzahl 77 

mannlich " 41 

weiblich " 36 

, Lehrlinge " 2 

männlich 
,, -

we1bl1ch " 2 

Bereinigte Gehaltssumme 
der Angestellten 1 000 DM 691,9 

Pramien, Gratifikationen 114,6 

Erfebnieprämien 
einschl.Produktivitätepre.mien) 80,o 

Verschiedene Grat1!ikationen 
(Weihnachts- und Neujahrazuwen-
dungen, Ferienprämien usw.) 34,6 

Zahlungen !Ur nicht geleistete 
Arbeitstage 65,0 

Bezahlter Urlaub 44,6 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Ausfall tage 19,8 
Entlassungeentschadigungen 0,3 
Urlaubsabgeltung 0,2 

Arbe! tgeberbe1 trage zur Sozial-
versicherung und zu Familienbei-
hilfen 116,7 

Krartken-, Mutterscha!ts-,Invali-
di tatevers1.cherungen 45, 1 

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 4,0 
Ar bei tslo eenvereicherung 3,2 
Versicherung gegen Betriebsunfalle 

18,3 und Berufskrankheiten 
.i!'am.11 ienbeihilfen 7 ,3 
Sonstige Bei trage 1,4 
Zusatzliebe Pensionsversicherung 37 ,3 
Vertragliche Fam1l1e~be1hilfen -
Z.usatzliche Familienunterstützung -
So11stige Bei träge -

Naturalleistungen und vergleich-
bare Verg1.itungen 7,2 

Leputate (Kohle, Koks, Gas, Strom) -
Nohnung ._ 
hl1etzuschUsse 4,6 
Sonstige Naturalleistungen (Ge-

trhnke, Verpfle,ung, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. ' 2,6 

Sonstige Sozialleietungen 2,5 
Verschiedene Sozialaufwendungen 2,5 
Direkte Zahlungen 2,5" 
Indirekte Zahlungen -

Gesetz tiber SchwerbeschB.digte -

Aufwendungen !ur Berufsausbildung u.l.. 1,9 

Berufsausbildung 1,7 
Gehalter im Zusammenhang mit effek-

t1v geleisteter Arbeit in der 
Produktion beschäftigter Lehr-
linge und in der Ausbildung 
stehender Personen 1 ,3 

Vergtitung !Ur Tage, an denen die 
in der Produktion beschäftigten 
Lehrlinge und die in Auobildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 0,4 

Sonstige Kosten der Berufsaue-
bildung -

Stipendien !tir den Besuch von 
Berufsschulen -

Unterricht in Betriebshygiene 
und Betriebee1cherheit ' -

Sonstige Aufwendungen 0,1 

1) Einschl. Rheinland-Pfalz und Saarland. 

1 

1 

i 
1 

1 

bl Angestellte 

Nordrh.-
HeH~~1) Hamburg 

Nieder- Bremen 'feit-
eacheen falen 

560 1 697 - 5 710 3 147 

441 1 313 - 4 039 2 057 

119 384 - 1 671 1 090 

21 124 - 392 213 

16 63 - 177 119 

3 61 - 215 94 

5 723 ,5 14 406, 1 - 49 917,4 26 564,8 

. 

nach Aufwendungparten in 1 000 DM 

1 656,2 1 151,4 - 9 456,4 6 140,1 

425, 7 141,0 - 4 824,2 5 144,2 

1 230,5 1 010,4 - 4 632,2 995,9 

562,2 1 606,9 - 6 163,9 2 487,5 

426,0 1 076,0 - 3 625 ,4 1 582,7 

142,6 522,0 - 2 315 ,4j 699,6 
13,4 - - 10,0 -
- 9,0 - 13, 1 5,0 

1 533,2 6 125,0 - 12 672,1 7 699,9 

300,7 1 793,8 - 3 992,6 2 150,9 
149,7 359,9 - 1 489,2 907,0 
48,1 59,8 - 236,5 156,4 

128,2 279,4 - 924, 1 290,0 
53,3 197,4 - 563,6 267,2 

2,2 - - 18,9 4,4 
726,2 2 020,2 - 5 014,9 3 719,8 

- 764,3 - 219,8 126 ,5 
11,4 16,8 - 14,0 14,9 

11',4 633,3 196,4 62,7 

430,0 459,6 - 703 ,5 161,2 

- 5,2 - 50,8 3,6 
430,0 452,2 - 283,0 147,0 

- 2,5 - 197,9 9,6 

- - l 171,9 1,0 

196 ,3 543,2 - 1 018 08 657,5 

196 ,3 543,2 - 1 014,7 653,6 
0,6 23, l - 171,6 -

195, 7 519,4 - 843,2 653,8 
- - - 4, 1 3 ,6 1 

5~,o T70,9 - 733,5 358,2 

47,3 170,2 - 712.8 343,8 

1 

i 
32, 1 112,7 - 436,2 244,1 

3,0 32,7 - 124,6 48,4 

12,2 24 ,6 - 150,0 51,4 

- - - 19,7 7,3 

- - - - 5, 1 
7,7 0,7 - 1,1 1,9 

-63-

Rhein- Baden- Bundee-

land- WUrttem· Bayern Saar- gebiet Berlin 

Pfalz berg 
land ohne (Tleet) 

Berlin 

2 963 246 14 400 2114 

1 834 156 9 881 159 ' 
1 129 90 4 519 125 

139 24 915 14 

76 13 468 6 
61 11 447 B 

23 997,9 2 098,5 123 402, 1 2 0112,9 

. 3 819, 1 144,2 22 462,1 250,0 

2 444,6 12,0 13 071,8 )49,0 

1 374,5 132,2 9 410,3 101,0 

3 078,7 238,6 14 222,9 226,2 

1 675,0 147 ,5 8 777,3 151,4 

1 396,3 86,5 5 382,6 73,9 
o,o 1,0 24,7 -
7,4 3,6 38,3 0,9 

5 116,5 489,5 33 752,7 394,6 

1 610,3 140,2 10 033 ,8 169,6 
576,8 19, 1 3 505, 7 44,2 
107 ,3 10,0 623 ,4 12,3 

' 267,8 18,4 1 946,1 26,9 
263,0 22,6 1 374,5 21,2 

1,0 - 28,7 -
1 897,4 264 ,3 13 680,2 62,6 

227,0 12,0 1 349,6 16,0 
- - 57,1 -

145 ,o 2,6 1 153, 7 4'1 ,9 

177,8 0,2 1 939,8 -
- - 59,6 -

157,7 - 1 469,8 -- 0,2 214,7 -
20,1 - 195,7 . 

631,0 9,4 3 056,6 11,6 

601,4 8,8 3 020,7 11,6 
25,9 5 ,5 229,9, -

575,6 3,2 2 790,9 11,6 
29,6 0,6 37,9 -

355,7 35 ,2 1 710,3 20,6 

335 ,5 35 ,2 1 646,5 20,6 

183,8 30,2 1 0~2,5 14,7 

29,6 4,9 243 ,6 3,1 

122, 1 - 360,3 2,8 

15,0 - 42,0 -
0,9 - 6,0 -
4,4 - 15 ,8 -
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Sehlee-
... crkmal ....::inhei t wig-

Holotein 

In die Lohnliste ein-
getragene 
Arbeiter Anzahl 1 019 

m.C.nnlich " 943 
weiblich " 76 

Lehrlinr,e " 152 
m:mnlich " 152 
weiblich " -

~umme der geleisteten 
Arbeiteetunden der 
Arbeiter !.!111.Std 2,1 

Summe der geleisteten 
Arbeitsstunden der 
Lehrlinge " 0,3 

Bereinigte Lohneumme 
der Arbe! ter 1 000 DM 6 144, 1 

Pr'.?..mien, Gratifikationen 105,3 

Lrt:~~~~hr~~;~~ukti vi t:ltspr·,:nien) 0, 1 
Ver:::chiedene Gratifikationen 

(
1heihr.achts- und 1Ieuja1".rszuwen-

duncen, Ferienpr'icien usw.) 105,2 

Z.o:1luneen f..ir nicht i:eleistete 
Arbei tsta~e 533, 1 

!:je zahl ter 'Jrlaub 345, 7 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Ausfall ta1,e 187 ,4 
m tlassune;sen t sch 1.digungen -
Urlaubsabgeltung -

Ar bei tgeberbei trg.ge zur Sozial-
vereicherung und zu Fam:ilienbei-
hilfen 1 078,4 

.tCranken-, Mutterschafts-, Invali-
di tc.teversicherungen 793,4 

Lohnfortzahlung i:n Krankhei tofall 46,8 
Arbei tsloeenv.ersicherung 34,3 
Versicherung gegen Betriebsunfalle 

und Berufskrankheiten 71, 3 
Familienbeihilfen 51,8 
Sonstige Bei trtlge -
Jueeitzliche Pensionsversicherung 80,8 
Vertragliche Familienbeihilfen -
Zueatzliche Familienunterstützung -
donetige Beitrtige -

!;aturalleistung:en und vergleich-
bare Vergutungen 4,1 

Deputate (Kohle, Koks, Gae, Strom) -
Wohnung 1 ,_6 
l.tietzuschus!!le 2,5 
S0nst1ge Naturalleistungen ( Ge-

tr·~nke, Yerpflerni!:, 
Bekleidung usw. 

Schupwerk, 
-

Sonstige Sozialleiatungen 209,2 
Verschiedene Sozialaufwendungen 209,2 
Direkte Zahlungen 1,2 
Indirekte Zahlungen 208,0 

Geeetz über Schwerbeschadigte -
Ja.u!wend ungen fi..l.r Berufaausbildungu.ä. 200,1 
Berufsausbildung 

Lohne im Zuoammenhang mit ef!ek-
200,1 

tiv geleieteter Arbeit in der 
Produktion bes~haftigter Lehr-
linge und' in der Ausbildung 
stehender Pereonen 134,7 

Yergi..l.tung f'llr Tage, an denen die 
in der Produktion beschäftigten 
Lehrlinge und die in Auobildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 40,1 

Sonstige Koeten der Berufeaua-
bildung 

::itipendien !ur den Beeuch von 
25,4 

Berufsschulen -
-:J::terricht in Betriebehygiene 

und Betriebsoicherheit -
J„metige Aufwendungen -

a) Arbeiter 

Nordrh.-~rieder-Hamburg sachsen Bremen Weet-
falen 

1 325 14 850 - 11 631 
1 227 14 047 - 11 024 

98 803 - 607 
116 918 - 807 
116 918 - 806 

- - - 1 

2,6 29,3 - 23,0 

0,2 1, 5 - 1,2 

8 624 ,4 87 215,7 - 71 358,8 

nach Aufw~ndungsarten in 1 

164,8 3 084,9 - 1 782,7 

- 12,2 - 82,6 

164,0 3 072,7 - 1 700, 1 

1 034,9 8 159,4 - 7 839,9 
717, 1 5 164,9 - 4 693,,7 

316, 3 2 983,1 - 3 115,0 
- - - -
1, 5 11,5 - 31,2 

1 851, 5 15 615,8 - 13 182,4 

1 099,8 10 819,5 - 8 792,7 
59,5 409,2 - 458,8 
49,4 542,0 - 457,9 

116,6 887,5 - 988,2 
93,7 875,9 - 741,6 
- - - 3,0 

423,0 1 643, 7 - 1 130,7 
7,8 - - 205,0 
- 45, 3 - 133,7 
1,7 392, 7 - 270,8 

1,1 670,1 - 154,3 

- - - 1,4 
- 598,4 - 105, 1 
- - - 4,9 

1,1 71,7 - 42,9 

226,8 1 514,5 - 1 487,2 

226,0 1 507,9 - 1 436,2 
26,8 75, 5 - 5,,2 

199,1 1 432,3 - 1 383, 1 
0,9 6,6 - 51,0 

209,4 1 858,4 - 1 215, 7 
209,4 1 837,3 - 1 209,4 

93,2 1 349,6 - 732,2 

39,6 227,1 - 248,4 

76,5 260,6 - 228,8 

- - - -
- 0,3 - 0,2 - 20,8 - 6,1 

-64-

Rhein-
Hessen land-

Pfalz 

2 471 538 
2 355 472 

116 66 

197 19 
196 19 

1 -

5, 1 1,1 

0,3 o,o 

4 056,2 2 759,2 

000 Dl4 

486,7 94,4 

2,8 -

483,9 94,4 

1 319,7 254, 7 

832,7 144,7 

486, l 110,0 
0,3 -
0,5 -

2 800,6 504,2 

1 830,6 361,6 
63,5 19,7 

106,9 17,0 

165,8 35,"1 
154,9 35,8 

- -
347,0 25, 3 
110, 5 9, 5 - -
21,4 -

18,2 1,6 

- -
11, 5 -- -
6,8 1,6 

219,5 105,8 

215,8 103,6 
- 29,0 

215,8 74,6 
3,7 2,2 

245,7 18,7 

242,9 18,7 

176,5 11,9 

42,9 3,8 

23,5 3,0 

2,5 -
0,4 -- -

II. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 
die gezahlten Lohn- bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1961 nach Industrie 

Heratellun1 von Landmuch 

Baden- Bundes-
Saar- gebiet Berlin Wurttem- Bayern land ohne (Weet) berg Berlin 

5 019 9 145 - 55 998 -
4 224 8 541 - 52 833 -

795 604 - 3 165 -
982 718 - 3 909. -
982 718 - 3 907 -- - - 2 -

30,3 18,2 - 111,7 -

1, 3 1,1 - 5,9 -

"9 590,3 50 27-8,6 - 330 027,3 -

3 106,9 1 156,8 - 9 982,4 -
574,2 233,5 - 905, 3 -

2 532,7 923, 3 - 9 077, 1 -

10 077,1 5 158,4 - 34 377,2 -
5 622, 6 2 820,7 - 20 342,0 -
4 419,7 2 328,6 - 13 946,2 -

11 ,4 - - 11,7 -
23,4 9,2 - 77,2 -

16 238,0 9 483,0 - 60 753,8 -
11 676,2 6 172,8 - 41 546,5 -

535,3 282,9 - 1 875,7 -
616,0 290,6 - 2 114,0 -

576,7 1 103,2 - 3 944,4 -
1 048,5 546,6 - 3 548,tl -,,o - - 4,0 -

781,0 1 180,9 - 5 612, 5 -
270,0 380,4 - 983,2 -

1,1 1,2 - 181,3 -
205,8 51,0 - 943,3 -

160,4 84,4 - 1 094,2 -
1,0 - - 2,3 -

135,9 76,3 - 928,8 -
10,3 2, 1 - 19,8 -

13,2 6,0 - 143, 3 -
1 958,9 872,8 - 6 594,7 -
1 895,0 861,4 - 6 454,9 -

120,4 158,3 - 464,4 -
1 774,6 703,0 - 5 990, 5 -

63,9 11, 5 - 139,8 -
2 H7,2 1 052,7 - 6 947,9 -
2 133,4 , 051,7 - 6 902,9 -

718,9 652,8 - 3 869,7 -

6}6,7 201,8 - 1 440,4 -
777,8 197, 1 1 592,8 -

7,5 - - 9,9 -
0,3 - - 1,1 -
6,0 1,0 - 34,0 -
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' 

... er geleisteten Arbeitsstunden, 

und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Bundesländern 

tnen und Ackerschleppern 

Sehlee-
llerkm.d.l Einheit wig-

H~latein 

In die Gehal teliete ein-
getragene 

Angeetell te Anzahl 370 

md.nnlich " 228 

weiblich " 142 

Lehrlinge " 54 

männlich " 20 

weiblich " 34 

Bereinigte Gehal tseumme 
der Angestellten 1 000 Dl4 2 775, 7 

Pr~ ... mien, Gratifikationen 255, 6 

.i:.rrebnisprämien 
einachl,Produktivitatsprllmien) 123,5 

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnachts- und Neujahrazuwen-
dungen, Ferienprämien usw.) 132, 1 

Zahlungen !ur nicht geleistete 
Arbeitstage 240,8 

Bezahlter Urlaub 147, 7 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Ausfall tage 91. 3 
EntlassunesentschR.digungen -
l.Jrlaubsabe;:el tung 1, 7 

Arbaitgeberbeitrage zur Sozial-
vereicherung und zu Familienbei-
hilfen 344,5 

Kranken-, Mutterschafts-, Invali-
di tateversicherungen 243,8 

Gehal te!ortzahlung im Krankhei tefall 34,3 
Ar bei telosenvereicherung 14,5 
Veraicherung gegen Betriebaun!Blle 

und, BerufskI"Bllkhei ten 20,9 
Fa.milienbe ihilf en 22,8 
Sonstige Bei träge 1,1 
Zueatzliche Penaionevereioherung 7,0 
Vertragliche Familienbeihilfen -
Zusätzliche Familienunteretiltzung -
Sonstige Bei träge -

:i:;aturalleistungen und vergleich-
bare Vergti.tungen b,2 

Deputate (Kohle, Koke, Gas, Strom) -
Rohnung 6,2 
Mietzuschllsse -
Sonstige Naturalleistungen (Ge-

tränke,\ Verpflerg, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. -

Sonstige Sozialleistungen 46,8 

Verschiedene Sozialaufwendungen 45, 9 
Direkte Zahlungen 0, 1 
Indirekte Zahlungen 45,8 

Gesetz über Schwerbeachndigte 1,0 

Auf• ... endungen !Ur Berufsausbildung u.a. 76,0 

Berufsausbildung 75, 7 
~ehalter im Zusammenhang mit effek-

tiv geleieteter Arbeit in der 
Produktion bescha!tigter Lehr-
lifige und in der Ausbildung 
stehender Personen 58,2 

VergU.tung !ur Tage, an denen die 
in der Produktion beschäftigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Persone~ nicht ge-
arbeitet haben 16,9 

.::,onstige Kosten der Berufeaus-
bildung 0,6 

Stipendien fur den Besuch von 
Beru1sschulen -

Unterricht in Betriebshygiene 
und Betriebssicherheit -

~onRtige Aufwendungen 0,3 

b) AniHtellte 

Nordrh. 
:!amburg 

Nieder- Bremen West-sacheen !e.len 

659 3 167 - 2 957 

437 2 368 - 2 151 

222 799 - 806 

16 282 - 247 

5 203 - •160 

11 79 - 87 

4 890, 3 27 0,85, 3 - 24 932,8 

nach Aufwendungsarten in 1 

191, 1 1 708,6 - 2 008,9 

- 120, 2 - 693,6 

191,1 1 588,4 - 1 115, 3 

487, 7 2 833, 1 - 2 503, 6 

339,9 1 896,3 - 1 454,2 

147,8 928,0 - 1 022,8 
- - - 18, 1 
- 8,8 - 8,5 

1 303,0 4 536,6 - 4 518,5 

444,6 2 079,4 - 2 029, 1 
490,5 193,9 - 542,2 

15,6 109,5 - 101 ,.d 

41,9 225, 2 - 179,8 
44,6 272,7 - 258,6 
- - - -

253, 7 1 549,2 - 1 193, 7 
12,0 - - 16, 1 
- 26,8 - 102,8 
- 79,B - 95,ü 

- 80,9 - 5 5, 6 

- 0,5 - 1,9 
- 80,2 - 45,4 
- 0,2 - 5, 5 

- - - 2,9 

134, 2 1 087, 7 - 388,g 

133, 3 1 087, 7 - 364, 1 
14, 1 24,8 - 10,9 

119,2 1 062,8 - 353, 1 
0,9 - - 24,8 

19,6 482, 7 - 341, 2 

19,6 481 ,'3 - 337,9 

11, 3 352, 9 - 223, 1 

5, 3 86,3 - 66, 7 

3,J 42,0 - 48, 1 

- 0,3 - -
- 0, 1 - -
- 1,1 - ~,:: 

-65-

Rhein- Baden- Bundes-

Hessen land- Nurttem- Bayern 3.'.l~- gebiet Berlin 

Pfalz berg 
land ohne (,lest) 

Berlin 

948 156 4 812 2 066 - 15 135 -
705 102 3 472 1 374 - 10 837 -
243 54 1 340 692 - 4 298 -

74 14 193 183 - 1 063 -
47 6 136 84 - 661 -
27 8 57 99 - 402 -

8 016,3 1 337, 7 41 400,5 15 537, 1 - 125 975,8 -

000 DK 

325, 2 81,8 2 344, 1 1 258, - 8 173, 1 -
1,4 - 692, 1 420,d - 2 251,0 -

323,8 81,8 1 652,0 837,l - 5 922,1 -

8ü9,2 169, 1 4 981,0 1 754, 1 - 13 778,6 -
514,7 105,J 2 823,6 1 009,' - 8 291,3 -

723,' 291 ,5 64, 1 2 133, 1 - 5 402,6 -
0,9 - 9,7 - - 28,8 -
2, 1 - 14,5 20, 4 - 56,0 -

1 611,4 209,1 7 340, 3 2 807, 1 - 22 670, 2 -
591,0 97,0 2 993,5 1 472, - 9 951,3 -
244, 6 57,7 1 142,0 286,t - 2 992,0 -

44 '0 7, 1 208,2 88,1 - 588,8 -
60,8 4,2 310,5 88, - 932, 1 -
86,9 11,8 382,5 143, - 1 223,0 -
- - 4, 3 - - 5, 5 -

570, 7 18,b 1 766,7 540,, - 5 900,1 -
5,v 12,6 385,6 160,c - 592,0 -- - 0,6 o, - 130,4 -
7,B - 146,3 26, - 355,0 -

103,9 - 32,2 93, 4 - 372, 1 -
- - - 25, 4 - 27,7 -

103,8 - 27,0 67, 1 - 329,7 -
o, 1 - 4,4 0,9 - 11,0 -

- - 0,8 - - 3, 7 -
75, 1 17,7 938,0 251, - 2 939, 3 -
71 ,9 16,9 915, 7 249,4 - 2 884,7 -
- 2,0 34, 7 17' 0 - 104,3 -

71,9 15 ,u 881,0 231, 7 - 2 780,4 -
3,2 0,8 22,3 , , 7 - 54, 5 -

126,4 18,2 4.d4,4 277, 1 - 1 765,7 -
121 ,4 18,2 420,8 277, 1 - 1 752, 1 -

72,u 11, 3 1 c4, 5 164, 1 - 1 057,q -

11,1 4,9 93,6 43,7 - 326, 7 -
37,7 2' J 162,7 69, 3 - 365,4 -
4,9 - 2, 3 - - 7,5 -
- - - - - o, 1 -
- - 1, 4 - - 6,0 -



a) Arbeiter 

Schleo- 1'ordrh.-llieder-Merkmal Einheit wig- Hamburg aacheen Bremen West-
~olotein fal,en 

In die Lohnliote ein-
getragene 
Arbeiter Anzahl - -

mlinnlich n - -
weiblich . - -

Lehrlinge n - -
männlich . - -
weiblich . - -

Summe der geleioteten 
Arbeitootunden der 
Arbeiter Kill.Std. - -

Summe d.er geleisteten 
Arbeitsstunden der 
Lehrling• . - -

Bereinigte Lohnsumme 
der Arbeiter 1 000 DM - -

nach Aufwendungoarten in 1 

Prlilllhn, Gratifikationen - . -
Erfebnioprbien 

einschl. Produkt1Titäteprlimien) - -
Verochiedene Gratifikationen 

(Weihnachte- und Neujahrezuwen-
dungen, ~erienprlimien usw.) - -

Zahlungen.für nicht geleistete 
Arbeitstage - -

'Bezahlter Urlaub - -
Bezahlte leiertafe und weitere 

bezahlte Auofa ltage - -
Entlaoeungoentechädigungen - -
Urlaubeabgeltung - -

Arbei tgeberbei trlgo zur Sozial-
vereicherung und zu Familienboi-
hilfen - -

Kranken-, llutterechafte-, Invali-
di tätneroicherungen - -

Lohnfortzahlung im !Crankheitefall - -
Arbei teloaenTereicherung 
Veroicherung gegon Betriebsunfälle 

- - . 
J:t.d Berufskrankheiten - -

F lienbeihilfen - -
Sonotige Beiträge - -
Zueät~liche PeneioneTereicherung - -
Vertragliche Familienbeihilfen - -
Zusätzliche FamilienunterotUtzung - -
Sonetigo ~eiträge - -

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergütungen - -

Deputate (Kohle, Koke, Gae, Strom) - -
lohnung - -
MietzuechUeee - -
Sanetige Naturalleiotungen (Ge-

tränke, Verpflef'ng, Schuhwerk, 
Bekleidung UP. - -

Sonstige Sozialleistungen - -
Verschiedene Sozialaufwendungen - - . . 

Direkte Zahlungen - -
Indirekte Zahlungen - -

Gesetz Uber Schwerbeschädigte - -
Aufwendungen für Berufaauebildung u.!l. - - • 

Berufoauobildung - -
Löhne im Zusammenhang mit effek-

tiT geleisteter Arbeit in der 
Produktion beechäftigter Lehr-
ling• und in der Ausbildung 
atehender Personen - -

Vergütung für Tage, an denen die 
in der Produktion beschäftigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Personen nicht «e-
arbei tot haben - -

Sonstig• Kooten der Berufsaue-
bildung - -

Stipendien !Ur den Besuch Ton 
Berufaschulen - -

Unterricht in Betriebshygiene 
und Betriebssicherheit - -Sonstige Aufwendungen - - . 
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II. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 
die gezahlten Lohn- bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1961 nach Industrie 

Flugzeuabau und 

Baden- Bundes-
Saar- gebiet Berlin WUrttem- Bayern land ohne (West) berg Berlin 

1 934 4 791 - 12 392 -
1 533 4 267 - 11 054 -

401 524 - 1 338 -
126 249 - 894 -
126 249 - 894 -- - - - -

3,7 9,0 - 24,3 -

0,2 0,4 - 1,5 -

10 970,2 25 338,5 - 68 665,0 -

341,6 771,8 - 2 494,6 -
- - - - -

341,6 771,8 - 2 494,6 -
1 112,2 2 817,1 - 7 331,9 -

596,8 1 445,3 - 4 297,6 -
515,4 1 367, 7 - 3 028,7 -- - - - -- 4, 1 - 5,6 -

2 693,3 4 836, 1 - 13 831, 1 -
1 387, 3 3 213,6 - 9 045, 1 -

50,4 122,3 - 337,5 -
64,8 146,2 - 411,9 -
97,9 259,4 - 753,7 -

103,3 250,9 - 737,5 -- - - - --
749,8 535,4 - 1 913,6 -
77,3 244, 5 - 326,4 -- - - 8,3 -

162,6 63,8 - 297, 1 -

7,5 96, 1 - 149,2 -
- 0,8 - 0,8 -
3,2 11 ,9 - 48,7 -
4,3 72,9 - 77,2 -

- 10,5 - 22,5 -

124,3 1 272, 1 - 2 332,3 -
102,9 1 253,5 - 2 270,7 -
15,0 659,6 - 681,2 -
81,9 593,8 - 1 589,5 -
21,4 18,6 - 61,6 -

314,5 533,3 - 2 165,2 -
314,5 523,3 - 2 136,7 -

118,3 257, 7 - 885,5 -

41,2 41,8 ' - 176,7 -
155,0 223,8 - 1 074,5 -

- 1,5 - , • 5 -
- B,5 - 8,5 -- - - 18,5 -



der geleisteten Arbeitsstunden, 

und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Bundesländern 

- reparaturen 

Sehlee-
Merkmal Einheit wig-

Holstein 

In die Gehaltsliete ein-
getragene 

Angestellte An•ahl -
männlich " -
weiblich " -

Lehrlinge n -
mB.nnlich n -
weiblich " -

Bereinigte Gehaltssumme 
der Angestellte~ 1 000 DI! -

' 

Prämien, Gratifikationen -
Erfebnispramien 

einschl. Produlctivi täteprl!.mien) -
Verschiedene Gratifikationen 

(Weihnachts- und Neujahrszuwen-
dungen, Ferienprämien ,usw.) -

Zahlungen !Ur nicht geleietete 
Arbeitstage -

Bezahlter Urlaub -
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Ausfall tage -
Ent lassungeent schädigungen -
Urlaubsabgeltung -

Arbeit .t?;eberbei trage zur Sozial-
versicherung und zu Fan.llienbei-
hil!en -

Kranken-, Mutterschafts-, Invali-
ditatsversicherungen -

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall -
Arbei tsloaenversicherung -
Versicherung gegen Betriebeunfälle 

und Berufskrankheiten -
Familienbeihilfen -
Sonstige Bei trage -
Zusätzliche PensionaTereicherung -
Vertragliche Familienbeihilfen -
Zueatzliche FamilienunteretUtzung -
Sonstige Beiträge -

Naturalleistungen und vergleich-
bare VergUtungen -

Deputate (Kohle, Koke, Gae, Strom) -
Wohnung -
Mietzusc11Uese = Sonstige Naturalleistungen (Ge-

trlinke, Verp!lef1ng, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. -

Sonstige .Sozialleistungen -
Verschiedene Sozialaufwendungen -

Direkte Zahlungen -
Indirekte Zahlungen -

Geeetz Uber Schwerbeschadigte -
Aufwendungen !Ur Beru!eauebildungu.11. -
Beru!oausbildung -
Gehälter im Zusammenhang mit ettek-

tiv geleisteter Arbeit in der 
Produktion beschäftigter Lehr-
linge und in der Auebildung 
stehender Personen ' -

Vergütung !Ur Tage, an denen die 
in der Produktion beschäftigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Perscm.en nicht ge-
arbeitet haben -

Sonstige Kosten der Beru!aaua-
bildung -

Stipendien !Ur den Besuch von 
Beruteechulen -

Unterricht in Betriebohygiene 
und Betriebeoicherheit -

Sonstige Aufwendungen -

b} An1eete llt• 

Nordrh.-
Hamburg Nieder- Bremen liest-sachsen falen 

-
-
-
-
-
-

1 

-

nach Aufwendungsart~n in 1 

-
-

-

-
-
---

- . 
---
----
---

-
---
-
-
--- . 
-
-
-

-

-
-
-
--
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Rhein- Baden-
Bundes-

Hessen land- Wilrttem- Bayern Saar- gebiet Berlin 
land ohne (Weet) Pfalz berg Berlin 

1 088 2 381 - 6 678 -
759 1 671 - 4 740 -. 329 710 - 1 938 -

19 58 - 162 -
12 37 - 81 -

. 6 21 - 81 -

9 439;6 19 425,0 - 55 516,5 -

000 DM 

418,1 769,6 - 2 832,2 -
- o,6 - 370,6 -

418, 1 769,0 - 2 461,6 -

1 027,0 2 335,5 - 6 024,6 -. 538,6 1 256, 1 - 3 532,0 -
. 486,3 1 074,4 - 2 479,2 -. - 2,5 - 2,5 -

2, 1 2,4 - 10,9 -

. 2 396,2 3 605,7 - 10 540,7 -

. 625,7 1 509,6 - 4 22,,4 -
337,2 842,7 - 2 037,5 -. 46,1 79,4 - 276,1 -
79,1 134,3 - 426,2 -. 88,0 189,3 - 524,4 -.. - 3,4 - 3,4 -

997,5 606,3 - 2 386,1 -
144,6 202,6 - 451,6 -

3,5 - - 7,9 -
74,4 38,1 - 202,2 -

88,7 26, 1 - 259,8 -
- 0,8 - o,8 -

69,9 8,4 - 163,3 -
18,8 17,0 - 94,8 -

- - - 1,0 -
161,7 779,5 - 1 392,5 -. 1 258,8 766,2 - 1 329,0 -
63,9 43 .. ,8 - 541,2 -
62,0 331,4 - 787,8 -
35,8 13,} - 63,5 -

. 45,0 135,9 - 462,9 -
45,0 130,6 - 456,0 -

. 17,1 50,7 - 147,2 -

4,9 6, 1 - 25,8 -
23,0 73,7 - 283,0 -
- 3,0 - 3,0 -

. - 2,3 - 2,3 -- - - 1,5 -



II. Zahl der erfaßten Arbeitnehme 
die gezahlten Lohn- bzw. Gehaltssumme 

im Jahre 1961 nach lndustri 

a) Arbeiter Herstellung von M 

Schles- Nordrh,- Rhein- Baden- Bundes-
Merkmal Einheit wig- Hamburg Nieder- Bremen West- Hessen land- Württem Bayern Saar- gebiet Berlin 

Holstein sacheen !alen Pfalz berg land ohne (Weet) 
Berlin 

In die Lohnliste ein-
getragene 
Arbeiter Anzahl 3 039 3 535 14 963 608 57 ß24 7 836 5 714 6 443 11 215 4 276 125 473 4 012 

männlich " 1 953 2 663 7 911 500 49 091 6 355 4 141 2 342 8 397 3 716 97 271 3 368 
weiblich " 1 066 672 7 072 106 8 733 1 461 1 573 4 101 2 616 556 26 202 644 

Lehrlinge " 154 129 416 5 2 414 529 229 773 616 166 5 655 397 
mannlich n 154 129 415 5 2 404 509 226 770 817 186 5 617 397 
weiblich " - - 3 - 10 20 1 3 1 - 36 -

Summe der geleisteten 
Arbeitsstunden der 
Arbeiter Mill.Std, 6, 3 7,2 29,0 1,2 117,3 15,9 11,3 32,8 22,0 6,6 252,0 6,1 

Summe der geleisteten 
Arbeitsstunden der 
Lehrlinge " 0,2 0,2 0,6 0,0 4,0 0,6 0,3 1,2 1, 3 0,3 9, 1 0,7 

Bereinigte Lohnsumme 
der Arbeiter 1 000 DM 16 586, 1 22 670,6 75 708,9 3 578,4 370 217,3 45 023,4 30 044, 3 94840,5 58 031,6 29 318,4 748 219,6 22 247,7 

nach Aufwendungs~rten in 1 000 DM 

Prämien, Grat1f1kationen 443,2 925,8 2 845,3 119,9 10 985, 7 1 317, 1 677, 3 2 250,7 1 935,'7 607,2 22 308,0 477,1 

Erfebn1epramien 
einschl,Produktivitatspramien) 38,6 ~18,6 174,6 - 2 260,0 389,4 244,3 340,5 210,6 - 3 776,6 38,0 

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnachte- und Neujahrszuwen-
dungen, Ferienpramien usw.) 404,6 607,2 2 670, 7 119,9 8 725,7 927, 7 633,0 1 910,2 1 725, 1 607,2 18 531,4 439, 1 

Zahlungen !ur nicht gel.eistete 
Arbeitstage 1 718,6 2 393,0 7 061 ,6 331 , 4 39 409,8 4 343,6 3 061 ,o 9 706,6 5 564, 1 2 410,3 76 042, 1 2 440,4 

Bezahlter Urlaub 1 093, 7 1 525, 1 4 437, 5 239,0 22 786, 1 2 629,9 1 726,5 5 655, 5 3 153,0 1 326, 5 44 576,9 1 408,C 
Bezahlte Feiertaee und weitere 

bezahlte Ausfall tage 611,1 651,9 2 563,2 92,4 16 312,8 1 696,0 1 312, 1 3 992,0 2 399, 3 1 080,2 30 911,0 774,2 
Entlassungsentschadigungen - o, 7 - - 2,6 - - 14, 7 o,o - 16,0 229,2 
Urlaubsabgeltung 13,8 15,3 60,9 - 308, 3 17,7 40,4 46,4 31,6 1,6 536,2 26,9 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-
versicherung und zu Familienbei-
hil!en 3 016,0 4 706,4 14 248,2 684, 1 71 099, 1 8 130,2 6 283,4 17265,6 '11 431 ,2 5 894,2 142 760,6 3 993,4 

Kranken-, Mutterschafts-, Invali-
di ta teversicherungen 2 088,9 2 922,0 9 269,2 443,9 43 792,6 5 229,2 3 772,6 11 190,6 7 206,3 3 525,8 69 443,4 2 650,7 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 148, 1 297,6 642, 4 32,B 2 629,0 333, 1 197, 7 617,8 431, 1 218,0 5 747,6 214,S 
Arbei tsloaenversicherung 100,2 122, 5 477,0 21, 3 2 277,6 258,6 165,9 558,5 332, 7 146,3,. 4 480,9 150, 1 
Versicherung gegen Betriebsun-

14\ 907,4 falle und Berufskrankheiten 415, 6 575,3 1 307, 1 125, 1 7 842,2 886,6 622,5 1 721,9 954,2 456,9 538,3 
l'amil1enbeihil!en 162,0 230,4 767, 1 32,9 3 976,5 459,9 336,3 963,9 597, 1 287,6 7 813,7 231,6 
Sonetige Beitrage 0,1 0,2 39,6 - 106,0 4, 5 6,6 17,6 o,o - 176,6 0,6 
Zusätzliche Pensionsverai~herung 102,8 505,2 1 543, 1 9,8 8 426,0 758,5 1 075,4 2 061, 3 1 532,0 1 239,4 17 m:i 172,5 
Vertragliche Familienbeihilfen - - 5, 3 16, 7 680,7 105,4 40,4 13,0 310,6 - 1 -
Zueä t zli ehe Famili enunt erstutzwig - 23,0 57, 5 - 164,7 3, 5 1,2 9,3 18,5 5,0 302,9 23, 1 
Sonstige Bei träge 0,3 30,2 139,9 1, 5 963,6 90,5 42,6 111, 7 46,6 15,2 1 462,2 11,6 

Naturalleistungen und vergleich-
bare VergUtungen 6,9 28,2 463, 1 - 1 782, 7 311,6 151, 1 319,6 262, 1 38, 7 3 366,0 14, C 

Deputate (Kohle, Koks, Gas, Strom) - - 8,5 - 218,0 1.~. 3,7 24,6 0,7 - 263,1 
Wohnung 3,9 6,0 354,9 - 1 141,9 173, 7 125,7 167,4 176,9 37,0 2 209,5 6,C 
Mietzuschüsse 2, 1 - 71,0 - 109,6 4,9 1,7 38,8 40,6 - 268,8 0,5 
Sonstige Naturalleistungen (Ge-

tranke, Verpfle~, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. 2,9 22, 2 28, 7 - 313,2 125,4 20,0 68,7 41,8 1,7 624,6 7 ,4 

[ 

Sonstige Sozialleistungen 238,2 736,3 1 687, 1 75,5 5 602,7 561 ,4 472, 7 1 287,4 1 175, 1 387,6 12 244,4 415,' 
Verschiedene Sozialaufwendungen 238,2 727,6 1 660,5 70,4 5 527,0 557,5 465,3 1 196,2 1 125,5 379,3 11 949,9 402,1 

Direkte Zahlungen 41,4 74,5 70, 7 - 1 094,0 65, 7 49,4 189,5 92,2 11,0 1 688,5 124,1 
Indirekte Zahlungen 196,8 - 653, 3 1 589,8 70,4 4 433,0 491, 7 415,6 1 008,7 1 033,3 368,3 10 261, 3 278, 1 

Gesetz Uber Schwerbeschadigte - B,5 26,6 5, 1 '15, 6 23,9 7,5 69, 1 49,6 6,5 294,5 12,5 

Aufwendungen f'tlr Berufsausbildung u.a. 176,8 285, 7 662, 3 5,8 4 942,2 864,9 306,0 1 320,0 1 180,0 304,5 10 068,3 1 016,5 
Berufsauobildung 176,8 276,4 667,2 5,8 4 823, 1 846,4 

Löhne im Zusammenhang mit ef!ek-
300,6 1 295,0 1 156,7 297, 1 9 849, 1 1 006,C 

tiv geleisteter Arbeit in der 
Produktion beschs!tigter Lehr-
linge und in der Ausbildung 
stehender Personen 126, 1 156,0 

Vergtltung !Ur Tage, an denen die 
419,6 5,2 2 749,2 495,0 155,9 769,6 760, 1 201 ,9 5 840,8 390,E 

in der Produktion beschäftigten 
Lehrlinge und die in Auebildull@ 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 40,0 37,5 130, 1 0,6 760,3 103,4 

Sonstige Kosten der Berufsaue-
64,7 221 ,6 216,0 53,4 1 629,7 94, 1 

bildung 10,7 80,8 
Stipendien filr den Besuch von 

117,5 - 1 313,6 250,0 80,0 303,6 160,6 41,8 2 378,6 520, 1 

Berufsschulen - -
Unterricht in Betriebshygiene 

12,0 - 10,6 - - - 1,8 5,0 29,5 -
und Betriebssicherheit - - - - 11,7 - - 6,4 0,6 - 16,7 -

Sonstige Aufwendungen - 9,2 3, 1 - 96,7 16, 5 5,4 18,6 18,9 2,4 170,9 10,! 

' 
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der geleisteten Arbeitsstunden; 

und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Bundesländern 

tallerzeurnlnen 

Sehlee-
llerkmal Einheit wig-

Holstein 

ln die Gehaltsliste ein-
getragene 

Angeetell to Anzahl 446 

männlich " 319 

weiblich . 127 

Lehrlinge . 55 

männli"bh " 16 

weiblich . 39 

Hamburg 

1 071 

745 
326 

90 

60 

30 

b) Anpstellte 

Rordrh.- Rhein Nieder- Bremen lleat- Heeeen land-sacheen ·falen Pfalz 

2 813 243 13 220 1 748 1 061 

1 912 157 9 336 1 284 729 

901 86 3 884 464 332 

245 36 1 321 241 85 

143 22 705 145 53 
102 14 616 96 32 

Bereinigte Gehalteeumme 
der Angestellten 1 000 Dl4 3 893,310 787,7 24 292,8 2 046,,6 120 310,514 830,4 602,7 

nach Au!wendungearten in 1 000 DM 

Prämien, Gratifikationen 196, 1 1 181 ,2 3 257,9 270,4 8 574, 1 1 100,7 1 004,5 

Erfebnisprämien 
einschl,Produktivitätsprämien) •57,2 49,8 1 478,2 150,0 3 552,2 508,5 387,9 

Verochiedene Gratifikationen 
(Weihnachts- und Neujahrszuwen-
dungen, Feri.enpnimien usw.) 138,9 1 131 ,4 1 779,7 120,4 5 022,0 592,2 616,7 

Zahlungen für nicht geleistete 
Arbeitstage 436,6 871,2 2 575,8 156,6 13 234,8 1 769,E 960,6 

Bezahlter Urlaub 284,9 590,6 1 721 ,3 93,9 7 827,4 1 124,E 574,4 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Ausfalltage 146,6 280,6 823,6 62,6 5 316,6 633, 378,4 
Entlassungsentscbadigungen - - 7,0 - 27,8 o, -
Urlaubsabgeltung 5, 1 - 23,9 - 63,0 10, 7,8 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-
versicherung und zu Familienbei-
hilfen 611 ,2 1 399,2 4 371 ,8 286,0 22 308, 1 2 683,1 2 006,8 

Kranken-, Mutterschafts-, Invali-
ditätsversicherungen 317, 7 663,0 1 929, 1 162, 1 8 956, 1 1 200,' 658,4 

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsf!ill 82,0 125,2 571,5 3, 3 2 088,3 316,6 157,2 
Arbeitslosenversicherung 17,7 37,4 125, 2 12,4 581 ,4 60,7 41 ,9 
Versicherung gegen Betriebsunfälle 

113, 7 und Berufskrankheiten 36, 1 90,8 143,3 28,6 1 023,2 69,1 
Famil,;.enbeihilfen 41,0 66,6 252,8 19,2 1 208,3 118,2 79,4 
Sonstige Bei trlige - - 1. 2 - 13,6 2, 1 2,7 
Zusätzliche Pensionsversicherung 116,6 391,0 1 253,5 60,4 7 739,9 776,0 890,4 
Vertragliche Familienbeihilfen - - 24,8 - 390,4 62,' 90,7 
Zusatzliche Familienunterstutzung - 6, 1 12,8 - 25, 1 20,, 0,2 
Sonstige Beitrage - 18, 1 57,6 - 281 ,8 12, 1 16,7 

Naturalleistungen und vergleich-
40,< bare Vergütungen 14,6 - 294, 3 - 534, 1 48,8 

Deputate (Kohle, Koke, Gas, Strom) - - 3, 1 - 66, 3 - 1,6 
Wohnung 1 o, 3 - 86,4 - 363,3 26,4 38,4 
141etzuechi.lsse. 3, 7 - 204,7 - 78,9 0,< 0,4 
Sonstige llaturallei stungen ( Ge-

tränke, Verpfle~, Schuhwerk, 
Bekleidyng uow. 0,6 - 0, 1 - 25,6 13, E 8,4 

Sonstige Sozialleistungen 28,4 332, 1 330,3 4,2 1 777,8 235,2 98,4 

Verschiedene SozialautwendUD&en 28,4 330,2 326,2 - 1 760,5 231 ,5 98,4 
Direkte Zahlungen 9,8 7,1 17,0 - 262,5 24,C 3,4 
Indirekte Zahlungen 16,5 323, 1 309, 1 - 1 478,0 207,5 95,0 

Gesetz über Schwerbeschädigte - 1,9 4, 1 4,2 17, 3 3,7 -
Aufwendungen !Ur Berutsauebildung u.ä. 96,0 159,3 367,6 44,2 2 306,8 448,8 121,3 

Berufsausbildung 96,0 155,0 356,4 44,2 2 259, 1 443,9 118,3 
Gehlilter im Zusammenhang mit effek -

t1v geleisteter Arbeit in der 
Produktion beschaftigter Lehr-
11111!• und in der Ausbildung 
stehender Personen 45,2 101, 1 231,4 40,7 1 489,9 253,8 60, 7 

Vergütung für Tage, an denen die 
in der Produktion beschäftigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Personen nichts•-

43,0 arbe1 tat haben 13,5 18,3 62,4 3,5 356,6 31 ,5 
Sonstige Kosten der Bsru!eau•-

64,6 bildung 37,3 35,6 - 412,6 147,1 26, 1 
Stipendien fUr den Beeuch von 

Berufsschulen - - 9,1 - 16,8 0,3 -
Unterricht in Betriebshygiene 

und Betriebssicherheit - - - - 13, 1 - 3,0 
Sonstige Aufwendungen - 4, 3 o,o - 17,7 4,6 -

-69-

Baden- Bwidel!I-

Württem B~ern Saar- gebiet Berlin 
berg land ohne (Weet) 

Berlin 

3 650 2 378 907 27 537 845 

2 474 1 564 747 19 267 597 
1 176 814 160 8 270 248 

345 279 104 2 801 71 

246 161 86 1 637 44 

99 118 18 1 164 27 

30 250,5 0 290,3 9 213,0 242 525,8 6 690, 6 

2 705,2 1 933, 7 528,0 20 752,0 687,7 

803,9 715, 1 79,6 7 782,4 371 ,2 

1 901 ,3 1 218,6 448,4 12 969,6 316,5 

3 584,8 2 169,5 881,3 26 640,9 749,0 
2 099,6 1 252, 1 548,0 16 116,9 491,6 

1 443,7 805,0 331,7 10 222,5 253,2 
8,6 64,3 - 108,3 2 ,5 

32,9 48, 1 1 ,6 193, 1 1. 7 

5 128,4 3 178,8 2 360,4 44 333,8 1 289,2 

2 432,0 1 445,2 546, 1 18 31 o, 1 613,9 
562,8 296,9 95,0 4 298,8 191,5 
143,1 94,7 42 ,2 1 156, 7 38, 1 

258,0 151, 6 102,0 2 016,4 79,7 
233,8 168,7 88,4 2 276,5 50,9 

6, 3 2,0 - 28,0 -
1 301 ,4 848,7 1 470,6, 14 849, 3 248,4 

126,9 150,6 0,9 847,2 61 ,5 
2,4 6,0 1,2 74,2 0,7 

61, 7 14,4 14,0 476,5 4, 5 

146,0 92, 9 44, 3 1 215,2 -
1,1 - - 72, 1 7,5 

104,5 79, 7 44,3 753,3 -
35,5 9,9 - 333,4 -
4,8 3,3 - 56,4 7,5 

370,0 277,2 109, 1 3 562, 7 124,7 

349,1 274,5 109, 1 3 507,9 124,0 
34,8 24,3 - 403,0 5 ,5 

314, 3 250,2 109, 1 3 104,8 118,5 
20,8 2,7 - 54,8 0,7 

623, 1 462,6 139,9 4 769,7 321,4 

614,9 449,2 139,8 4 679,0 297,2 

359,6 259,7 110,4 2 952 ,6 81,1 

61 ,1 70,6 26,7 707,3 15,9 

174,2 116,9 2,6 1 019,0 200,2 

3,5 0,6 - 30, 3 0,3 

2,9 0, 1 - 19,2 -
1 ,8 12,7 0, 1 41,2 23,9 



a) Arbeiter 

Schlei- lor«rh, 
Kerlr:mal l!1nhe1t w1g- Hamburg IUed ... - irnen 

:~!;1> 
Beaeen 

jlollh1n l&ChHD 

In die Lohnl11h ,1n-
getragene 
Arbl1t1r AmHhl - - - '1122 

lllllml1oh . - - - 2 917 
wl1blioh . - - - 905 

Lehrlinge . - - - 190 
mlnnlioh . - - - 1711 
wdbli~h " - - - 2 

SWIIIII der g1h11t1t111 
Arb11t11tund111 der 
Arbeiter lltill,Std, - - - 7,5 

s~:e:;!,f~:!:t:!:11 
Lehrlinge . - - - o,, 

Berl1n1gtl LOhnlWIIIIII 
der Arbeiter 1 000 DJI - - - 2157',8 

nach Aufwe11dung1arten 111 1 000 DI: 
1 

Prllllien, Gratifikationan - - - 509,4 
Erf'bni1prlai1n 

1111,ohl ,Prodwct1Ti tlltlprlmiln) - - - 61 ,o 
Vereahiedene Gratifikationen 

(Weihnacht•- und 51ujahr1suwan-
dungen, Perie11pr11111111 un, ) - - - 4411,4 

Zllblunfen fUr nicht g1lei1t•te 
Arbe t1tag1 - - - 2 455,2 

BHllbl tll' Urlaub - - - 1 ,54,9 
Be111blt1 11i1rt:f• und weitere 

b1111blt1 Au1f ltac• - - - 1 087,0 
lntla11unc1111t1oh&digunge11 - - - -
tlrlaububgel tung - - - 1',4 

Arbl1 trb1rb1Ur:t• sur S011al-
Tlrl Ohll'Ullg WI SU J„ililnbei-
hilten - - - , 1564,0 

Xrlllll:111-, lhlU1r1ohaft1-, InTal1-
d1tllt1T1r11oh1r:nf111 - - - 2 715,6 

LohnfortHhllllll 1• l'lllll:h1U1fall - - - 16',5 
Arbe 1 Ulo l111TIH10hl~ - - - 147,6 
Verlioh1l'llll1 1111n Bor 1b111111flll1 

Wld B1ruflltrlllll:ll1it111 - - - 222,2 
raa1111111>1ihilf1n - - - 246,5 
S0111tif• B1itl'l11 - - - 0,11 . 
au11t1 10111 Penlio111Terlioh1run,; - - - 265,9 
V1rtr:flioh1 raa111111b1ihilf111 - - - 20,2 
zu1Uz 10111 PUlil1111unt1r1tUtsung - - - 24,2 
Son1tig1 !11tri11 - - - 54,6 

ll1turallliltung111 und T1r1h1ah-
bare T1r1Utung1n - - - 162,1 

1)1i:::tat1 (Kohle, lok1, Ga1, Strom) - - . - 2,,, 
wo uni - - . - 122,4 
1111uu1ohUH1 - - - -
IIOH:.!fl lfltllralll1n':"rn (Ge- -tr 'A Y1rpfler, ohllhnrk, 

B1kle1 ung un, - - - 16,4 

S0111t1g1 lo1iall111tung111 - - - 94,3 
Ter1oh11dl111 Boaialaufwl1ldun.-n - - - 9'~ 1 
ll11'1kh hhlun1111 - - . - 14,1 
lndirelrt1 hhl un1111 - - . - 79,0 

G11et& Ub1r lohwerb,1ohldigt, - - - 1,2 

Aufw,11dung111 fUr B•ruf1au1bildun111,I - - - ,69,, 
B1rut11u1bild'11111 - - - 368,4 

Löhne 1• Zuaaaa,nh~ mit off•t-
tiT ,,1,11t,t1r Ar 11t 111 d,r 
Produktion b110hlft1gter Lohr-
1~• und 111 der Au• 1ldUftl 
1t1 1n41r P1r10111n - - - 206,0 

v,r,Utq fUr ';f'• aa 4111111 111, 
111 der Produkt 011 b11ollllftift111 
L1llrl1q1 11114 d11 1n A111b1l ung 
1hll1nd111 P1t1011en nioht 11-
arbtUU habe; - - - 42,2 

S0a1Up lo1t111 der !111•11fla111-
\ildllJIC - - . - 120,2 . 

Hit1nd1an fUr dm BIIUOb TOD 
!1ruf11ollul111 - - . - - . 

Unterrlollt 111 B1tr11b1~g11111 
11114 !1tri1b111oh1rh1i - - . - 0,1! 

Son1t1g1 Aufw111dun1111 - - - -
1) 11n1ohl, B1111n. 
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Rhein-
lud-
Pfals 

---
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-

-
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-
-
-

-
-
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-
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-
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-
-
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-
-

-

-
-
-
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II. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 
die puhlten Lohn- bzw. Gehaltsaummen 

im Jahre 1961 nach Industrie 

Heretellun1 ·-

Baden- Bund11-

llllrttn- Bqern SU1'- g1b11t B1rl111 
lud ohne (W11t) birg Berlin 

2 429 1196 7 65, 498 
1 08, 471 4 971 2,4 
1 ,46 425 2 682 264 

91! ,2 ,21 11 
98 - ,19 11 
- - 2 -

4,4 1,7 14,5 0,9 

0,2 o,o 0,5 o,o 

j1 927,2 ' 806,0 40 270,9 2 285 ,9 

'51 ,9 85,7 994,9 28,0 

122,4 6, 1 189,5 -
229;5 79,6 605,4 26,0 

1 '70,4 ,99,2 4 507,7 2n,2 

845 ,5 244,7 2 616,, 141,6 

516,7 152,6 1 667,9 67,1 
- - - -
6,1 1,9 23,4 4,5 

1 1179,8 814,6 7 061,4 ,85,5 

1 316,8 495,6 4 890,3 305 ,4 
77,1 211,6 287,1 22,, 
611,1! 23,4 254,0 14,6 

114,7 '3,9 398,6 19,4 
121,0 47,7 447,7 23,5 

17,1 - 11,9 -
147,9 1515,8 619,7 -- 25,5 45,7 -- - 24,2 -
16,5 1,0 76,3 -

2,2 0,2 164,5 -
- - 2',3 -
1,4 - 12,,9 -
0,3 - 0,3 -
0,5 0,2 17,0 -

154,8 27,5 287,5 10,, 

149,1 26,5 279,3 9,2 
10,, 11,6 ,2,9 -1'11,11 17,9 246,4 9;2 
5,7 1,0 8,2 1,1 

1111, 7 44,e 609,5 16,6 

175,6 44,J 602,1 16,6 

92,2 34,9 , .. ,5 10,8 

28,8 11,11 82,2 1,4 

54,6 0,5 175,3 4,4 

- - - -
- - 0,8 -
6,1 0,5 6,6 -



der geleisteten Arbeitsstunden, 

und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Bundesländern 

von Fedem 

Schles-
Merkmal Einheit wig-

Holotein 

in die Gehaltoliote ein-
getragene 

Ang„tellte Anzahl -
männlich " -
weiblich . -

Lehrlinge . -
'1111.nnl-!ch . -
woibllch . -

Bereinigte Gehal tsaumme 
der Angeotell ten 1 000 D11 -

Pre.mien, Gratifikationen -
Erfebniepram1en 

einechl, Produkti vi tätsprl!mien) -
Verechiedene Gratifikationen 

(Weihnachts- und Neujahrezuwen-
dungen, Ferienprämien uew.) -

Zahlungen fur nicht geleistete 
.Arbeitstage -

:aezahl ter Urlanb -
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Ausfalltage -
En t 1 aeeungsen t achadigungen -
Urlaubsabgeltung -

Arbe1 tgeberbe1 träge zur Sozial-
ver!ncherung und zu Familienbei-
hil!en -

Kranken-, Mutterschafts-, Invali-
di täteversicherungen -

Gehalt s!ortzahlung im Krankheitsfall -
Arbei tslosenversicherwi.g: -
Vereicherung gegen Betriebounflille 

und Berufskrankheiten -
Famtlienbeihil!en -
Sonotige Beiträge -
Zusätzliche PenaionsTersicherung -
Vertragliche Familienbeihilfen -
Zuoätzliche FamilienunterotUtzung -
Sonstige Beitrlige -

Naturalleietungen und vergleich-
bare Vergütungen -

Deputate (Kohle, Koke, Gas, Strom) -
Wohnung -
Mietzuachü&ee -
Sonstige Naturalleietwigen (Ge-

tränke, Verpfler, Schuhwerk, 
Bekletd~ un. -

Sonotige Sozialleistungen -
Verechiedene Sozialaufwendungen -
Direkte Zahlungen -
Indirekte Zahlungen -

Geeetz Uber Schwerbeochädigte -
Aufwendungen für Beruhauebildungu.11, -
Berufsausbildung -

Gehälter im Zusammenhang •i t effek-
tiT geleisteter Arbeit in der 
Produktion beschaftigter Lehr-
linge und in der Ausbildung 
stehender Personen -

Vergütung für Tage, an denen die 
in der l'roduktion beochäftigten 
Lehrlinge und die in Auabildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben -

Sonstige Koaten der Berufaaua-
bildung -

Stipendien !Ur den Beauch TOn 
Berufeachulen -

Unterricht in Betriebahygien• 
und Betriebeeicherhei t -

Sonstige Aufwendungen -
1) Einechl. Heeoen, 

Hamburg 

-
-
-
-
-
-

-

-
-

-

-
-
--
-

-
---
----
---

-
-
-
-

-
-
----
-
-

-

-
-
-
--

b) An„at.llte 

Nordrh, Rhein- Baden- Bundes-
Nieder- Saar- gebiet Berlin 
eachl!len Bremen 

~:1!~1 
Beeeen land- Wllrttem- Bayern land ohne (West) Pfalz berg Berlin 

- 647 - 415 166 1 329 65 

- 404 - 246 96 823 29 

- 243 - 169 70 506 36 

- 89 - 39 16 167 6 

- 36 - 19 4 71 6 

- 53 - 20 12 96 -

- 5 270,2 - 3 456,4 1 176,4 10 727,5 440,5 

nach Aufwendungaarten in 1 000 1* 

- 355 ,5 - 215, 1 62,6 689,4 16,1 

- 96,8 - 78,9 7,2 202,4 -
- 258,7 - 136,2 55,4 487,0 16,1 

- 638, 1 - 397,8 112,6 1 241,1 36,8 

- 365,1 - 241,2 65 ,6 730,8 26, 1 

- 270,5 - 155 ,4 44,2 503,8 10,7 
- 1,2 - - - 1,2 -- 1,2 - 1,2 2,8 5,2 -

- 1 14B,4 - 55B, 1 261,4 i 096, 1 55,6 

- 435,7 . - 2B6,4 105,3 B96,6 38,4 
- 2B,6 - 46,7 12,6 87,9 7,3 
- ,1,8 - 15,3 6,3 57,8 1,8 

- 2B,4 . - 19,1 4,5 5B,O 1,6 
- 60,, - 35 ,2 11,0 116,8 2,5 
- 1,5 - 1,8 - ,,3 -- 549,5 - 136,7 104,8 829,0 2,9 - 4 ,3 - 6,9 16,3 27,5 1,1 
- 0,7 - - - 0,7 -- 7,6 - 10,0 0,6 18,5 -

- 28,4 - 1,0 - 30,0 -
- 7,0 - - - 7,0 -- 21,2 - 1,0 - 22,2 -- - - - - 0,1 -

- 0,1 - - - 0,1 -
- n,1 - 19,4 5 ,5 42,5 0,2 

- 13,7 - 18,2 5,3 41,1 0,2 
- ,,5 - 1,, 4,5 9,3 -- 10,2 - 16,9 o,8 31,8 0,2 
- - - 1,2 0,2 1,4 -
- 132,5 - 65,0 19,0 247,4. 6,, 

- 131,6 - 65,0 19,0 246 ,5 6,3 

- 93,7 - 36,1 15, 1 169,6 5,3 

- 17 ,3 - 10,5 4,0 37,7 1,0 

- 20,7 - 18,4 o,o 39, 1 -
- 0,5 - - - 0,5 -
- - - - - - -- 0,4 - 0,1 - 0,4 -

-'U-



a) Arbeiter 

Schlu- Jiordrh.-
Merkmal Einheit wig- Hamburg IHeder-

Bremen West-eachaen Holstein 1) talen 

In die Lohnl1ote ein-
getragene 
Arbeiter Anzahl - 1 1136 - 11 693 
männlich " - 760 - 6 562 
weiblich " - 376 - 3 111 

Lehrlinge " - 60 - 326 
männlich " - 60 - 322 
weiblich " - - - 6 

Summe der geleisteten 
Arbeitootunden der 
.l.rbeiter 11111,Std. - 2,2 - 23,5 

Summe der geleisteten 
,: 
', Arbeitsstunden der 

Lehrlinge " - 0,1 -- 0,5 

Bereinigte Lohnsumme 
der J.rbei ter 1 000 ml - 5 592,4 - 67 772,9 

nach Autwendungaarten in 1 
,,, 
~' ,Prämien, Gratifikationen - 127,9 - 2 124,0 

Erfebnioprilmien 
einschl. Produlctivi til topri!mien) - - - 223, 3 

Verachiedene Gratifikationen 
(Weihnachts- und Neujahrozuwen-
aungen, Ferienprämien usw.) - 127,9 - 1 900,7 

Zahlungen tur nicht geleietete 
.l.rbeitstage - 553,6 - 7 531,6 

Be zahlt er Urlaub - 359,4 
Bezahlte Peiertage und weitere 

- 4 227 ,4 

bezahlte .l.uotalltage - 193, 1 - 3 206,6 
Entlassungsentschädigungen - - - -
Urlauboabgel tung - 1,1 - 97,3 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-
versicherung und zu Familienbei-
hilten - 1 031,9 - 13 729,2 

Kranken-, Mutterachafta-, lnvali-
ditStsversicherungen - 747,4 - 6 237,2 

Lohnfortzahlung im Krankheito!all - 42,5 - 444,0 
.l.rbei telosenversicherung - 37,5 - 451, 7 
\'eroicherung gegen Betriebountlllle 

und Berufskrankheiten - 46, 1 - 646,6 
Fam:;.i;ienbeihilten - 66,0 - 769,4 
Son ige Bei träge - 1,7 - 4,6 
Zusätzliche Penoionoveraicherung - 7,4 - 2 643,5 
Vertragliche Pamilienbeihil!en - - - 112,6 
Zusatzliche Familienunterstützung - 57,5 - 72,3 
Sonotige Beiträge - 23,7 - 145,0 

Naturalleiotungen und nrgleich-
bare Vergütungen - 1,9 - 362, 7 

Deputate (Kohle, Koks, Gae, Strom) - - - 0,7 
Wohnung - 1,9 - 297,7 
Mietzuechilsse - - - 7,0 
Sonotige Naturalleistu~gen (Ge-

tränke, Verpflerg, Schuhwerk, 
1 Beklei~ung uow. - - - 77,4 

Sonotige Sozialleistungen - 437, 1 - 656,6 
Verochiedene Sozialaufwendungen - 431 ,6 - 642,6 
Direkte Zahlungen - 22,7 - 136, 1 
Indirekte Zahlungen - 406,9 - 504,6 

Geoetz über Schwerbeschädigte - 5,5 - 14,0 

Aufwendungen !Ur Beru!sauobildungu.li. - 93,6 - 776,5 
Berutsauobildung - 93,6 - 767, 7 

Lijhne im Zuoammenhang mit ettek-
tiv gelei•teter .l.rbeit in der 
Produktion beochiittigter Lehr-
11nge und in der Ausbildung 
stehender Personen - 56,9 - 416,3 

Vergütung !Ur Tage, an denen die 
in der Produktion beochäftigten 
Lehrlinge und die in .l.u•bildung 
stehenden Peraonen nicht ge-
arbeitet haben -

Sonotige looten der Berufoauo-
21, 3 - 102,9 

bildung - 13,4 - 246, 5 
Stipendien !ur den Beouch von 

Berufsschulen - - - 6,3 
Unterricht in Betri~boh7giene 

und Betriebooicherheit - - - 1,2 
, Sonotige .l.u!wendungen - - - 1, 3 

1) Einochl. Hamburg.- 2) Einschl, Saarland. 

Rhein-
Heeeen 

~~~;2) 

1 071 2 110 
677 1 747 
394 363 

66 61 
66 61 
- -

2,2 4,1 

0,1 0,1 

5 029,2 11 602,0 

000 lll,I 

151,0 300,6 

- -

151,0 300,6 

494,3 1 220,9 
306,5 636,0 

167,6 562,5 
- -- 0,3 

941,9 2 069,6 

646,9 1 565,4 
47,6 51, 5 
31,9 69,6 

44, 1 136,2 
56,4 132,6 
- -

66,9 70,3 
2, 3 -- 5,0 

23,6 39,0 

34,6 140,0 

- -
9,5 137,0 
- 1,3 

25,2 1,7 

16,2 257, 6 

9,0 249,4 
- 11,0 
9,0 236,4 
7,3 6,2 

59,0 166, 1 

56,4 165,7 

44,7 65,7 

11,6 22, 3 

1,9 57,7 

- -
- -
0,6 2,4 

II. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 

die gezahlten Lohn- bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1961 nach Industrie 

Herstellung von Bol 

Baden- Bundes-

wurttem- Bayern Saar- gebiet Berlin 
land ohne (West) berg Berlin 

3 076 3 626 22 714 502 
2 023 2 502 16 291 292 
1 053 1 124 6 423 210 

113 165 633 45 
113 164 626 45 - 1 . 7 -

6,0 6,9 44,9 0,9 

0,2 0,3 1,4 0,1 

15 940,9 16 066,0 124 205,4 2 420,6 

4130,9 1 072,3 4 256, 5 57,9 

46,3 16,2 269,6 30, 4 

432,6 1 054, 1 3 966,7 27,5 

1 796,6 1 617,6 13 214,9 465,7 
1 046,9 953,5 7 533,7 202,2 

739, 1 663,6 5 573,3 102,4 
4,0 - .4,0 181,0 
4,6 0,5 103,9 -

2 799, 1 3 663,9 24 475,9 464, 1 

2 006,4 2 339, 3 15 566,6 306,2 
63,6 119,0 766,3 24,2 
94,9 107,5 793,4 13,6 

136,2 156,3 1 171 ,5 32,9 
162,2 165,5 1 372,2 21,0 

- 0, 1 6,6 -
294,0 623,2 4 125,3 65,3 

9, 1 135,9 260, 1 -- 4,2 139,1 -
6,7 12,6 252,9 1,0 

66,4 60,4 686,2 -
- - 0,7 -

61,3 32,6 540,0 -
2, 1 - 10,4 -

3,0 27,6 135, 1 -

226,2 370,3 1 964,2 7,2 

212, 1 344,6 1 669,5 -
21,9 3,0 196,6 7,2 

190,3 341,6 1 692,9 -
14,0 25, 7 74,7 -

203,3 276, 9 1 579,3 -
202,6 276,9 1 564,6 -

143,6 160,3 931 ,4 10,1 

36,9 }5, 1 230,3 -
22, 1 61,5 403,2 -
- - 6,3 -
- - 1,2 -
0,7 - 5,0 -



der geleisteten Arbeitsstunden, 

und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Bundesländern 

zeh und Schrauben 

Schlei-
llerkmal Einheit wig-

Holetein 

In die Gehaltsliste ein-
getragene 

Angestellte Anzahl -
männlich " -
weiblich " -

Lehrlinge " -
männlicll " -
weiblich " -

Bereinigte Gehal tsaumme 
der Angeetellten 1 000 DIii -

' 

PrEi.mien, Gratifikationen -
.Erfebnieprämien 

einschl. Produkti vi tl!tspr!lmien) -
Verschiedene Gratifikationen 

(Weihnachts- und Neujahrezuwen-
dungen, Ferienprämien usw.) -

Zahlungen tur nicht geleistete 
ubeitetage -

Be•ahl ter Urlaub -
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Auefalltage -
Entlaasungaentechadigungen -
Urlaubsabgeltung -

Ar bei tgeberbei trage zur Sozial-
versicherung und zu Familienbei-
hilfen -

Kranken-, Mutterschafts-, Invali-
ditatevereicherungen -

Gehaltsfortzahlung im Jtrankheitefall -
Arbeitslosenversicherung 
Versicherung gegen Betriebsun!Slle 

-
und Berufskrankheiten -

FamiJ!ienbeihilfen -
Sonstige Jle itrl!ge -
Zusätzliche Pensionsversicherung -
Vertragliche Familienbeihilfen -
Zusatzliche Familienunterstützung -
Sonstige Beiträge -

Naturalleistungen und vergleich-
bare VergUtungen -

Deputate (11:ohle, Kok8, Gae, Strom) -
Wohnung -
MietzuechUeee -
Sonstige Naturalleistungen (Ge-

tränlced V~rpfle,ung, Schuhwerk, 
Belclei ung uew. -

Sonetige So•ialleietungen -
Verechiedene Sozialaufwendungen -
Direkte Zahlungen -
Indirekte Zahlungen -

Gesetz über Schwerbeechhdigte -
Aufwendungen für Beruteauebildung u.!I. -
Berufsauebildung -

Gehälter im Zusammenhang m1 t etfek 
tiv geleisteter ubeit in der 
Produktion beechaftigter Lehr-
l!nge und in der Auebildung 
etehender Pereonen -

Vergiltung fur Tage, an denen die 
in·der Produktion beechl!ttigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben -

Sonstige Kosten der Berufsaue-
bildung -

Stipendien für den Besuch von 
Berufeschulen -

Unterricht in Betriebehygiene 
und Betriebssicherheit -

Sonstige Aufwendungen -
1) Einschl. Hamburg,- 2) Einschl. Saarland. 

b) Anpatellte 

Nordrh.-
Hamburg Nieder- Bremen llut- Heea1n aacha1n talen 1) 

160 - 1 959 162 

116 - 1 246 96 
44 - 713 66 

32 - 171 19 

17 - 71 11 
15 - '100 8 

1 269,9 - 16 627,2 1 193,5 

nach Aufwendungearten in 1 000 Dll 

114,2 - 2 243, 1 127,6 

B,4 - 1 213,0 61,4 

105,8 - 1 030,1 66,2 

130,4 - 1 975, 1 112,2 
86, 3 - 1 178,7 71,4 

38, 3 - 783,2 40,1 
5,5 - 3,0 -
0,3 - 10,2 0,7 

203,9 - 3 682,8 144,6 

101,8 - 1 369, 1 87,2 
29,3 - 197,0 7,7 
4,6 - 87,0 5,8 

11, 4 - 108,6 6,7 
16,6 - 176,0 7,2 
1,2 - 0,5 -

19,6 - 1 677,2 28,3 
- - 30,2 0,9 

12,B - 5, 5 1,0 
6,3 - 31, 7 -

3,4 - 150,4 4,9 

- - 5,8 -
3, 4 - 120,2 4,0 
- - 16,6 -

- - 7,8 0,9 

83,6 - 190,8 0,7 
83,6 - 188,0 0,3 

3,0 - 42,4 -
B0,6 - 145,5 0,3 
- - 2,8 0,5 

42,8 - 305,0 9,8 
42,8 - 286, 7 9, 1 

27,7 - 197,6 8,2 

8,5 - 56,7 0,9 

6,4 - 32, 5 0,1 

- - 9,0 -
- - 9,0 -- - 0,4 0,7 
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Rhein- Baden- llundu-

~t;21 
ll'Urttom- Bqortl Saar- gebiet Berlin 

borg land ohne (llut} 
Berlin 

314 605 597 3 797 61 

224 357 324 2 363 36 
90 248 273 1 434 25 

25 42 28 317 7 

19 22 14 154 4 
6 20 14 163 3 

2 404,4 4 676,2 4 264,6 30 4'5,9 455,8 

428,6 621,4 711,1 4 246,0 103,8 

79,7 117,5 265,3 1 745,3 90,3 

348,9 503,9 445,8 2 500,7 1',5 

298,9 593,8 543,7 3 654,0 55,7 
174,0 357,9 343,4 2 211, 7 37,2 

123,6 228,6 200,2 1 414,0 18,6 
- - - 8,5 -
1,2 7,3 - 19,8 -

1 381,6 850,6 823,7 7 087,1 57, 3 

200,5 364,6 '70,6 2 493,7 40,0 
33, 1 110,6 49,9 427,9 -
10,5 24,5 23, 7 156,0 2,4 

20,6 24,5 33,2 204,9 3,2 
27,5 47,4 41,6 316,3 3,4 
- 3,6 - 5, 3 -

1 067,0 25',1 254,2 ' 299,5 4,0 
- 20,2 46,9 98,1 4,2 
0,5 - - 19,8 -

21,B 2,1 3,7 65,7 -

70,5 25,4 - 254,5 -
1,2 - - 7,0 -

69,3 24,8 - 221,6 -- 0,6 - 17,2 -
- - - 8,7 -

50,9 69,3 63,9 459,2 1,1 
50,9 67,0 63,9 453,6 1,1 
- 2,5 - 47,9 -

50,9 64,5 63,9 405,7 1,1 
- 2,3 - 5,6 -

33,3 62·,1 43,9 496,9 10,2 
33,2 61,8 43,9 477,5 10,2 

23,3 43,2 28,3 328,4 8,6 

7,8 8,5 3,6 85,9 1,6 

2,0 10, 1 ,~,o 63,1 -
- - - 9,0 -
- - - 9,0 -
0,1 0,4 - 1,5 -



al Arbeiter . 
Schles-

!!~:::~1) 
Nordrh.-

lilerkmal Einhea wig- Hamburg Bremen Weot- Heal!len 
Holstein falen 

In die Lohnliete ein-
getragene 
Arbeiter Anzahl 1 388 2 254 2 928 20 861 3 684 

mannlich " 1 370 2 145 2 875 20 193 3 609 
weiblich " 18 109 53 668 75 

Lehrlinge . 90 105 174 1 212 332 
männlich " 90 105 174 1 212 332 
weiblich " - - - - -

Summe der geleieteten 
Arbei tsetunden der 
Arbeiter 14111.Std 2,9 4,8 6,0 44,4 7,7 

Summe der geleisteten 
Arbeitostunden der 
Lehrlinge " 0,1 0,2 0,3 2,0 0,6 

Bereinigte Lohnoump1e 
der Arbeiter 1 000 DIil 10008,6 15 715 ,3 19 156,0 149653,7 24 433 ,8 

nach Au!wendungearten in 1 000 Dlil 

Prllmien, Gratifikationen 226,5 626 ,5 736,5 4 329,8 619,6 
Errbniopramien 

einochl. Prcdukti vi tatoprämien) 0,7 117,6 147,0 754, 1 212,5 
Verschiedene Gratifikationen 

(Weihnacht•- und Beuje.hrszuwen-
dungen, Ferienprämien usw.) 225 ,8 508,9 589,5 3 575, 7 407,1 

Zahlung !Ur nicht geleistete 
Arbeitotage 764,1 1 643,0 1 678,3 14 558,3 2 248,3 

Be•ahl ter Urlaub 469,2 1 061,6 1 
Bezahlte Feierta.ge und weitere 

051,4 8 616,6 1 339,8 

bezahlte Ausfall tage 291,2 569,0 617,6 5 832,0 897,7 
Entlaeeungeentachad1gungen - - - 2 ,6 -
Urlaubsl'bgel tung 3 ,6 12,4 9,3 107, 1 10,8 

ArbeitgeberbeitrBge zur Sozial-
vereicherung und zu l!1amilienbei-
hilf'en 1 624,9 3 375 ,8 3 392,0 28 646,6 4 440,8 

Kranken-, Mutterschafts-, Invali-
ditatevereicherungen 1 070,0 1 985 ,6 2 205 ,2 16 911,8 2 772,7 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 74,8 200,9 125, 1 1 264,2 163,4 
Arbei taloeenvereicherung 53,4 89,6 108,8 890,4 127 ,5 
Versicherung gegen Betriebeun!älle 

und Berufskrankheiten 292,8 488,6 533,0 5 187,1 668,8 
Familienbeihilfen 83,8 147,9 177,5 1 504,4 232,7 
Sonstife Beitrage' 0,1 - - . 2,0 o;a 
Zuea;tzlich,e Pensionsversicherung 49, 7 413,4 207,8 1 946 ,o 396,5 
Vertragliche Familienbeihilfen - - 21, 7 477,2 56,3 
Zuaatzliche FamilienunterBtützung - 23 ,o - 55 ,o 3,2 
Sonotige Beiträge 0,3 26 ,8 12,9 408,4 18,9 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergütungen - 28,2 29,3 857, 1 226,4 

Deputate (Kohle, Koke, Gas, Strom) - - 1,0 176, 7 7.,6 
Nohnung - 6,0 3 ,o 462,3 136,6 
MietzuechUeae - - 3,3 95 ,6 -
Sonotige Naturalleistungen (Ge- -

tränke, Verpfle,ung, Schuhwerk, 
Bekle1dunt usw. - 22,2 22, 1 122,6 82,2 

Sonotige Sosialleistungen 157,6 644,4 524,4 3 149,2 401,7 
Verechied~ne Sozialaufwendungen 157,6 641,4 509,8 3 113,8 388,0 
Direkte Zahlungen 41,4 65 ,o 41,2 641,4 43, 7 
Indirekte Zahlungen 116,2 576,4 468,5 2 472,4 344,3 

Gesetz über SchwerbeechBdigte - 3,0 14, 7 35,5 13, 7 

Aufwendungen !Ur Beru!eauebildungu.a. 109,0 241 ,9 326 ,5 2 326 ,8 569,4 

,, 

' 
Berufsauobildung 109,0 232, 7 323,4 2 259, 1 554,4 

Lohne im Zuoammenhang mit effek-
tiT geleioteter Arbeit in der 
Produktion beochäftigter Lehr-
linge und in der Ausbildung 
stehender Pereonen 71,9 132,9 181,8 1 260,3 336,8 

Vergütung !Ur Tage, an denen die 
in der Produktion beochaftigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
Btehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 

Sonstige Kosten der Berufsaue-
26 ,4 30, 7 54,2 350,7 58,9 

bildung 
Stipendien für den Besuch von 

10,7 69,1 87,3 648,0 158,8 

Berufsschulen - - - 1,5 -Unterricht in Betriebohygiene -und Betriebooicherheit - - - 2,6 -Sonstige Aufwendungen - 9,2 3,2 63,7 15 ,o 

1) Einschl. Bremen. 

-74-

Rhein-
land-
Pfal• 

1 167 
1 154 

13 
109 
109 

-

2,4 

0,2 

7-580,1 

378,3 

188,0 

190,3 

755,3 
427,7 

316, 7 
-

11 ,o 

1799,8 

930,0 
45 ,2 
39,0 

310,0 
82,0 
-

361,'3 
27,2 

1,3 
4,0 

3,3 

--

3,3 

254, 7 
254,2 
40,4 

213, 7 
0,5 

136,2 
131,0 

70,6 

25 ,8 

34,7 

-
-
5,2 

II. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 

die gezahlten Lohn- bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1961 nach Industrie 

Heratellung von Hoch-, Brocken- und 

Bunde•-Baden- Saar- gebiet Berlin IIIUrttem- Bayern land ohne (llleot) berg Berlin 

3 818 4 122 2 383 42 605 2 577 
3 712 3 966 2 360 41 384 2 531 

106 156 23 1 221 46 
222 494 130 2 868 315 
222 494 130 2 868 315 

- - - - -

8,0 8,6 5,2 90,0 5 ,5 

0,4 0,8 0,2 4,6 0,6 

25 746,9 25 034,5 19 316,8 ~96 645,6 ~5 609, 1 

-

437, 1 546,0 368,8 8 269,0 353,4 

47,7 135 ,9 - 1 603,5 7,7 

389,4 410,1 368,8 6 665,5 345,7 

2 273,~ 2 309,9 1 340,1 27 570,5 1 478,6 
1 2B6,5 1 246,6 772,4 16 271,8 924,3 

970,1 1 040,1 567,7 11 102, 1 532, 3 
0,8 - - 3,4 -

15,9 23, 1 - 193,3 22,0 

4 719,9 4 653,8 4 040,8 56 694,5 2 796,9 

2 893,3 2 962,7 2 097,3 33 828,6 1 788,8 
188, 1 209,2 )66,0 2 436,7 143,6 
133,0 135,2 90,5 1 667,3 110,0 

883,7 604,2 333, 1 9 301,5 446,1 
245 ,5 239,2 183,4 2 896,4 166,0 

- - - 2,9 0,6 
324,6 372, 1 1· 170,6 5 241,9 107,2 

- 108,6 - 691,1 -
8,6 14,3 - 105,4 23, 1 

43, 1 8,3 - 522,7 10,6 

104,0 193,6 - 1 441,9 14,0 
15,2 0,7 - 201,2 
51,5 143,9 - 803,3 6,o 
6,9 3B,1 - 143,8 0,5 

30,4 11,0 - 293,7 7,4 

296,3 604,9 173,8 6 207,0 377,2 
290,1 589,3 173,8 6 117,8 368,2 
51,6 57,8 - 982,5 124,6 

238,5 531,4 173,8 5 135,3 243,6 
6,2 15,6 - 89,2 8,9 

344,7 707,6 111,, 4 933,7 911,8 
339,7 695,9 166,5 4 811,6 901,3 

208,6 452,9 124,5 2 840,3 308, 1 

68,8 148,4 39,2 803, 1 77,0 

62,3 94,7 2,8 1 168,3 516,2 

- 1,8 5,1 8,3 -
4,4 - - 6,9 -0,6 9,9 - 106,8 10,5 



der geleisteten Arbeitsstunden, 

und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen una Bundesländern 

Waaoerbau aue Stahl und Leichtmetall 

Sehlee-
lllerlr:mal Einheit wig-

l!!olotein 

In die Gehal teliste ein-
getragene 

Angeatellte Anzahl 229 

mannlich " 166 

weiblich " 63 

Lehrlinie " 33 

mannlich " 13 

weiblich " 20 

:Bereinigte Gehaltssumme 
der Angeatell ten- 1 000 DM 1 994,9 

Prämien, Gratifikationen 118, 

Erzebnisprämien 
einechl. Produlcti vi täteprämien) 22,3 

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnacht•- und NeuJahrszuwen-
dungen, Ferienprämien usw.) 96,0 

Zahlungen !Ur nicht geleistete 
Arbei tatate 200, 1 

Bezahlter Urlaub 123,4 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Ausfall tage 72, 1 
Entlaasuntsentschädigungen -
Urlaubaabgel tung 4 ,5 

Arbei tgeberbei trage zur Sozial-
vers1cherung und zu Familienbei-
h1lfen 278,3 

Kranken-, Mutterschafte-, Invali-
d1 täteversicherungen 172, 1 

Gehaltsfortzahlung im Kranlchei tsfall 25 ,6 
Arbeitslosenversicherung 10,0 
Versicherurtg gegen .BetriebeunfB.lle 

und Berufskrankheiten 17,7 
J,'amilienbeihilfen 21 ,3 
Sonstige Beiträge -
Zuedtzliche Pensionsversicherung 31,6 
Vertragliche Familienbeihilfen -
L.ueh.tzlicbe tamilienunterstiltzung -
S0net1ge Bei träge -

.Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergütungen -

Deputate (Kohle, Koke, Gas, Strom) -
.Vohnunt -
Mietzuechl.leee --
Sonstige Naturalleistungen (Ge-

tränke, Verpfle,ung, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. -

Sonstige Sozialleistungen 15,9 

Verschiedene Sozialaufwendungen 15 ,9 
Direkte Zahlungen ~,8 
Indirekte Zahlungen 6, 1 

Gesetz über Schwerbeschndigte -
Aufwendungen für Berufsausbildung u.ä. 55,4 

.Berufsausbildwig 55,4 
Gehal ter 1.m Zusammenhang mit ef:fek-

tiv ieleisteter Arbeit in der 
Produktion beachaftigter Lehr-
linge und 1n der Ausbildung 
stehender Personen 29,3 

Vergutung !Ur Tal!;•, an denen die 
in der Produktion beschäftigten 
Lehrlinge und ~ie in Ausbildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 7,8 

Sonstige Kosten der Berufsaue-
bildung 18,3 

Stipendien fUr den Beeuch Ton 
Berufsschulen -

Unterricht in Betriebshyiiene 
und Betriebssicherheit -

Sonstige Aufwendungen -
1) Einschl. Bremen. 

b) Angestellte 

Nordrh. 
Hamburg Nieder-1 Bremen Wut-aachaen falen 

793 1 019 5 933 

608 7B4 4 763 

185 235 1 170 

76 143 575 

54 B9 374 

22 54 201 

B 023 ,9 9 086,8 57 671 ,6 

nach Aufwendun~se.rten in 1 

684,4 666,2 3 046,8 

28,B 210,8 1 155, 7 

655 ,6 455,4 1 B91,1 

592,8 B52,5 5 885,5 

394,9 550,7 3 444,1 

197,9 294,7 2 382,9 
- 1 ,5 20,9 
- 5 ,6 37 ,6 

1 060,3 1 420,9 10 234,9 

497,5 635,7 3 959,3 
100,0 192,4 1 352,7 

29,0 47,9 255, 2 

B0,8 76,6 636,2 
48,2 90,2 56B,2 
- - 11,7 

280,5 363,6 2 996,9 
- 0,5 311,6 
6,2 - 15, 3 

18,1 13,9 127,8 

- 5 ,6 275 ,6 

- 1,0 46,9 
- 2,0 163,3 
- 2,6 56,0 

- - 9,4 

216,6 92, 7 1 141 ,5 

216,6 BB,5 1 141,2 
4,6 13, 1 172,8 

212,0 75,5 968,4 
- 4,2 0,3 

H3,0 197,7 1 137, 1 

138,7 196 ,5 1 121 ,6 

B7,2 130,6 693,6 

16,0 26 ,9 153,6 

35 ,6 39,0 274,5 

- 1,1 3,2 

- - 0,8 
4,3 O, 1 11 ,4 
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Rhein- Baden- Bundee-

H•••en land- WUrttem- Bqern Saar- gebiet Berlin 

Pfalz berg 
land ohne (West) 

Berlin 

1 106 294 1 OBB 1 223 655 12 342 652 

892 235 882 891 551 9 772 487 
216 59 206 332 104 2 570 165 

167 35 147 163 78 1 457 53 

114 24 115 127 70 9BO 31 

73 11 32 56 B 477 22 

9 B95 ,2 2692,6 10 197,5 10046,9 7 101,6 116 713,0 5 207 ,B 

000 DIii 

650,7 304,0 828,6 1 019,3 240, 1 7 558,3 530,7 

354,8 185,2 391,4 423,6 - 2 772,5 280,9 

295,9 116,B 437,2 595, 7 240, 1 4 7B5,8 249,B 

1 232,9 242,5 1 093 ,5 19B,4 616,3 11 914,4 598,5 

796,8 143,7 612,3 662,2 394,3 7 122,4 3B7,3 

432,0 98,2 468,9 431 ,9 222,0 4 600,7 207,1 
0,6 - 0,8 64,2 - 87,9 2 ,5 
3 ,5 0,6 11,5 40,1 - 103,4 1,7 

1 906 ,4 669,5 1 700,0 1 716,2 1 072,7 20 059, 1 1 118,2 

B28,5 197,1 75B,3 729, 1 359,6 8 137,2 495 ,2 
226,5 46 ,5 213,4 213, 7 62,,7 2 433 ,5 179,3 

35 ,6 10,4 34,3 50,3 32,5 505,2 32, 1 

~~·.i 17,4 153,4 99,1 B6,9 1 254,5 72,2 . 1B,4 66 ,o 89,0 62,a 1 044,7 41,1 
2,1 J - 2,0 - 15,B -

578,6 320,B 3B8,0 456 ,5 46B,1 5 BB4,7 239,9 
43,8 54,6 62,8 67 ,4 - 540,7 53, 1 
19,4 0,2 2,4 6,0 - 49,4 0,7 
5,0 4,0 21 ,5 3,0 - 193,4 4,5 

32,6 ,- 66,2 88,9 - 468,8 7,5 

- - 1,1 - - 49,0 
~.5 21,6 - 50,3 76,9 - 314,0 

- - 14,1 B,7 - B1 ,4 -
11,0 - 0,6 3,3 - 24,3 -

207,4 35 ,6 11B,1 194,2 B0,8 2 102,9 120,2 

204,1 35 ,6 116,7 191,7 BO,B 2 091, 1 119,9 
17 ,8 3,4 9,8 16, 1 - 247,4 5,5 

186,3 32 ,2 106,9 175,6 80,B 1 843,7 114,4 
3,3 - 1,5 2,5 - 11,B 0,3 

393,2 50,7 255,9 332,7 102,5 2 667,9 299,0 

3B9,9 50,7 249,4 320,B 102,5 2 625 ,5 274,8 

210,4 28,9 160,3 16B,7 B0,3 1 5B9,4 62,2 

32,4 13, 7 33,0 50,4 19,6 353,4 12,4 

147, 1 B,1 56, 1 101,- 2,5 6B2,8 200,2 

0,3 - 3,5 0,6 - B,7 0,3 

- - 2,7 - - 3,6 -
3,0 - 0,2 11,2 - 30,2 23,9 



a) Arbeiter 

Sehlee- Nordrh. 
llerkmal .le:inheit wig- Hamburg Nieder- Bremen Weat-sachsen Holstein 1) !alen 

In die Lohnliote ein-
getragene 
Arbeiter Anzahl - 573 - 13 620 

m!lnnlich . - 461 - 11 470 
weiblich . - 112 - 2 150 

Lehrlinge " - 12 - 476 
m!i.nnlich " - 12 - 476 
weiblich . - - - -

-
Summe der geleisteten 

Arbeitsetunden der 
Arbeiter Mill.Std - 1,1 - 26,6 

, 
,,, 

Summe der geleioteten 
Arbei tsstu.nden der 
Lehrlinge " - o,o - 0,7 

Bereinigte Lohnsumme 
der Arbeiter 1 000 DM - 3 471, 1 - 87 915,7 

nach Au!wendungearten in 

Prämien, Gratifikationen - 194,3 - 2 436,0 
Erf!llbnieprB.lDien 

einschl.Produktivitätoprl!.mien) - - - 669,2 
Verochiedene Gratifikationen 

(Weihnacht•- und Neujahrszuwen-
dungen, Ferienprämien uew.) - 194,3 - 1 766,8 

Zahlungen !ur nicht geleistete 
Arbei tetage - 353, 5 - 9 744,5 

Bezahlter Urlaub - 215, 7 
Bezahlte Feiertage und weitere 

- 5 713,4 

bezahlte Ausfalltage - 137,0 - 3 977,0 
Entlaasungeentschädigungen - - - -Urlaubsabgeltung - 0,8 - 54,0 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-
versicherung und zu Familienbei-
hilfen - 638,0 - 16 438,8 

Kranken-, Mutterschafte-, Invali-
di tätsversicherungen - 443,8 - 10 275, 1 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall - 35, 1 - 650,4 
Arbeitslosenversicherung - 16,9 - 531, 5 
Versicherung gegen Betriebsunfälle 

und Berufokrankheiten - 28,6 - 1 119,8 
Familienbeihilfen - 41 ,9 - 940,7 
Sonstige Beiträge - - - 4,9 
Zusätzliche Peneioneversicherung - 68,2 - 2 529,6 
Vertragliche Familienbeihilfen - - - 51, 7 
Zuaatzliche Familienunterstützung - - - 32,4 
Sonstige Bei träge - 3, 4 - 302,4 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergütungen - - - 1 51, 7 

Deputate (Kohle, Koks, Gas, Strom) - - - 4, 1 
Wohnung - - - 75,5 
Mietzuechllsse - - - 4,7 
Sonotige Naturalleistungen (Ge-

tränke, Verpflefng, Schuhwerk, 
l!ekleidwig usw. - - - 67, 3 

f, Sonotige Sozialleiotungen - 49,6 - 583,5 
Verschiedene Sozialaufwendungen - 47, 1 - 567,6 

Direkte Zahlungen - 9,5 - 169,2 
Indirekte Zahlungen - 37,6 - 398,4 

Geoetz über Schwerbeschädigte - 2,5 - 1 5, 9 
\, 

Aufwendungen filr Berufsausbildung u.e. - 26,8 - 1 006,9 
Berufeausbildung -

Löhne im Zusammenhang mit effek-
26,8 - 970,8 

tiv geleisteter Arbeit in der 
Produktion beschaftigter Lehr-
linge und in der Ausbildung 
ste~ender Personen - 10,3 - 603,3 

Vergütung !Ur Tage, an denen die 
in der Produktion beschäftigten 
Lehrlinge und die in Auobildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben -

Sonstige Ko9ten der Beru!saus-
2, 2 - 206,4 

bildung -
Stipendien fUr den Besuch von 

14,2 - 161, 1 

Berufsschulen - - - -
Unterricht in Betriebshygiene 

und Betriebssicherheit - - - 7, 1 
Sonotige Aufwendungen - - - 29,0 

/ 1 ) Einschl. Hamburg. 
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Rhein-
Hessen land-

Pfalz 

1 360 847 
1 042 498 

318 349 
78 29 
78 29 
- -

2,7 1 ,5 

0, 1 0,0 

7 065,5 3 621,6 

1 000 IJ4 

317, 1 52,0 

131,0 -

186,1 52,0 

736, 1 405, 3 
458,6 239,5 

274,8 164,8 
- -
2,7 0,9 

1 145,4 847,5 

754,7 497,5 
54,8 24,9 
50,0 24,0 

64,0 34,5 
77,4 44, 1 
- 4,8 

104,8 204,2 
33,9 -
0,3 -
5,5 13, 5 

33, 2 28,4 

- -
19,0 12,8 
2,4 -

11,8 15, 6 

121, 4 64, 5 

119,9 59,3 
22, 1 6, 4 
97,8 52,8 

1, 5 5, 2 

151, 3 48,6 

150, 3 48,6 

63,5 22,6 

22,5 9,9 

64, 3 16, 1 

- -
- -
0,9 -

11. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 
die gezahlten L~hn- bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1961 nach Industrie 

Heratellung von landw,rtachaftlichen Werk 

Baden- Bundee-

Wilrttem Bayern Saar- gebiet Berlin 
land ohne (West) barg Berlin 

3 890 775 - 21 065 -
3 340 495 - 17 306 -

550 280 - 3 759 -
214 40 - 849 -
214 40 - 849 -- - - - -

7,9 1, 5 - 41,5 -
\ 

0,3 o,o - 1,2 -

24 070,9 3 374, 1 - 129 519,0 -

' 
536,5 65, 1 - 3 601,2 -
82, 1 19,8 - 902, 2 -

454, 4 45, 3 - 2 699,0 -

2 493,8 359, 1 - 14 092,4 -
1 437,2 209,5 - 8 274,0 -

J 1 047,3 149,6 - 5 750,6 -
0,4 o,o - 0,5 -
8,9 - - 67, 3 -

4 117,2 640,9 - 23 827,9 -
2 887,4 430,4 - 15 288,9 -

143,2 14, 3 - 922, 7 -
145, 1 19,5 - 787, 1 -
268,9 28,7 - 1 544,6 -
257,2 34,7 - 1 396, 1 -- - - 9,7 -
375,8 83,2 - 3 365,8 -- 30, 1 - 115, 7 -

0,7 - - 33,4 -
38,9 - - 363,9 -

72,6 2, 1 - 288,! -
4,5 - - 8,7 -

36, 2 - - 143,5 -
17,4 2,1 - 26,6 -

14,5 - - 109,3 -
314,8 36,8 - 1 170,6 -
271, 3 36,8 - 1 102,0 -
80,9 19,6 - 307,7 -

190,4 17,2 - 794,3 -
43,5 - - 68,6 -

311 ,9 52, 2 - 1 597,7 -
310,4 43, 7 - 1 550,6 -

201 ,6 35, 6 - 936,9 -

51, 1 8,, - 300,2 -
57,7 o,o - 313,5 -
- - - - -
- - - 7, 1 -
1. 5 8,5 - 40,0 -



der geleisteten Arbeitsstunden, 

und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Bundesländern 

zeugen und Geraten und von Handwwrkznpn 

Schles-
:l.erkmal Unheit wig-

Holstein 

In die Gehaltsliste ein-
getragene 

Angestellte Anzahl -
mannlich . -
weiblich " -

Lehrlinge . -
mnnnlich " -
weiblich " -

Bereinigte Gehal tssu.mm.e 
' der Angestellten 1 000 nl -

Pramien, (;ratifikat1onen -
Errebnispramien 

einschl.Produktivitatsprämien) -
Verschiedene Gratifikationen 

(Weihnachts- und Neujahrezuwen-
dwigen, Ferienprämien usw.) -

Zahlungen !ur nicht geleistete 
Arbeitstage -

Bezahlter Urlaub -
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Ausfall tage -
Entlassungsentech0.digungen -
Urlaubsabgeltung -

Arbe1 t1;eberbe1 trage zur Sozial-
Versicherung und zu Familienbei-
hilfen -

Kranken-, Mutterschafts-, Invali-
di tatsvere1.cherungen -

Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall -
Arbeitslosenversicherung -
Versicherung_gegen Betriebsunfälle 

und Berufskrankheiten -
Familienbeihilfen -
Sonstige Bei tr!ige -
Zueatzliphe Peneionsvereicterung -
Vertragliche Familienbeihilfen -
Zusätzliche Familienunterstiltzur.g -
Sonstige Beiträge -

Naturalleistungen und vergleich-
bare Verglitungen -

Deputate (Kohle, Koks, Gae, Strom) -
Wohnung -
Mietzuscht1ese - -Sonstige Naturalleistungen (Ge-

tra.nke, Verpfler, Schuhwerk, 
Bekleidung un. -

Sonstige SOßi&lleiatungen -
Verschiedene Sozialaufwendungen -
Direkte Zahlungen -
Indirekte Zahlungen -

Geeetz über Schwerbeschädigte -
Aufwendungen !ur Berufsausbildung u. i!. -
Berufsausbildung -

Gehalter im Zusammenhang mit e!tek-
tiv geleisteter Arbeit in der 
Produktion beschaftigter Lehr-
l inge und in der .luobildung 
stehender Pereonen -

Vergutung !Ur Tage, an denen die 
in der Produktion beochäftigten 
Lehrlinge und die in .luobildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben -

Sonstige Kosten der Berufeaua-
bildung -

Stipendien !Ur den Beouch von 
Berufsschulen -

Unterricht in Betriebshygiene 
und Betriebssicherheit -

Sonstige Aufwendungen -
1 ) Einschl. Hamburg. 

b) Anpatellt• 

Nordrh.-
Hamburg Nieder- Bremen Weat-sachaen 

1) falen 

208 - 3 171 

98 - 1 926 

110 - 1 245 
-

11 - 293 

6 - 116 

5 - 177 

1 797,3 - 27 526, 4 

nach :Au!wendungsarten in 1 

405, 1 - 1 770,6 

- - 772,6 

405,1 - 998,0 

193,6 - 3 209,4 

128,6 - 1 955, 5 

64,6 - 1 241,2 
- - 2, 7 
0,4 - 10,0 

291,9 - 4 727,8 

131, 1 - 2 198,9 
16,6 - 332, 3 
6,0 - 156,8 

2,4 - 148,8 
14,7 -. 262,, 7 
- - -

121,0 - 1 509,8 
- - 16,9 
- - 3,0 
- - 98,5 

- - 36,6 

- - 5,6 
- - 25,4 
- - 1,6 

- . 4,0 

97,0 - 254,3 

95,5 - 252,6 
1,0 - 39,7 

94,5 - 212,9 
1,5 - 1,6 

- - 405,0 

13,4 - 395, 1 

11, 5 - 285,8 

1,4 - 84,1 

0,5 - 25, 1 

- - 1,0 

- - 3, 3 
- - 5,6 
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Rhein- Baden- .Bundes-

Hessen land- Wurttem- Bayern 
Saar- gebiet Berlin 
land ohne (Weet) 

Pfalz berg Berlin 

238 175 885 126 - 4 803 ' -
136 116 548 69 - 2 893 -
102 59 337 57 - 1 910 -

16 8 69 20 - 417 -
11 6 57 2 - 198 -

5 2 12 18 - 219 -

1 702,0 1 325, 7 6 747,8 892,1 - 39 991,4 -

000 Dl4 

107,J 70, 5 555, 7 55, 7 - 2 964,6 -
16,6 - 79,3 13,7 - 882,2 -

90,4 70,5 476,4 42,0 - ,2 082,4 -

184,0 163, 1 909,.7 93, 3 - 4 753, 1 -
109,9 100,0 530, 5 56,2 - 2 880, 7 -
74, 1 62,5 360,7 34,7 - 1 837,8 -- - 6,4 - - 9,2 -- 0,5 12, 1 2, 3 - 25,4 -

282,2 ,05,2 1 093,3 138,5 - 6 839,0 -
147,9 98,4 590,5 79,6 - 3 246, 5 -
45,5 14,9 128,7 11,2 549,2 -
7,8 8,1 38, 1 4,8 - 221,6 -
6,5 6, 3 25,9 3,0 - 192,9 -

14,"4 13,6 56,5 7,9 - 369,9 -- 213 0,8 - - 3, 1 -
47,5 142,9 219,5 23,9 - 2 ~64, 7 -
9,6 14,0 16,6 8,1 - 65,2 -- - - - - 3,0 -
3,0 4,6 16,7 - - 122,9 -

1,9 19,9 18, 7 0,2 - 77,4 -
- - - - - 5,6 -- 11, 3 7,6 - - 44,3 -
0,2 0,2 8,7 0,2 - 10,9 -

1,7 8,4 2,4 - - 16, 5 -
22,5 25,7 90,6 3,9 - 494,0 -
22,5 25, 7 74,9 3,9 - 475, 1 -
6,2 - 17,1 3,7 - 67,7 -

16,3 25, 7 57,8 0,2 - 407,4 -
- - 15,7 - - 18,6 -

23, 1 21,b 121,4 26,7 - 611,2 -
22, 7 21,6 121,0 25,2 - 599,0 -

16,9 6, 3 70,0 20,2 - 410,8 -

5,8 3, 1 16,8 4,7 - 115,9 -
- 12,2 34,2 0,3 - 72,3 -
- - - - - 1,0 -
- - - - - 3, 3 -
0,4 - 0,4 1,5 - 7,9 -



• 

a) Arbeltllr 

Sohleo- Jll'ordrh, 
llerk:mal Einheit wig- Hamburg !;~:=~~1 BreaeI Wut- Heeaen 

Rolltein falen 

In die Lohnliete ein-
getra«•ne 
Arbeiter J.n&ahl 1 651 692 10 747 5 526 954 
lllllnnlich . 58, 277 4 1'3 , 940 624 
weiblich . 1 068 415 6 614 1 586 HO 

Lehrling• " 64 10 170 106 24 
mllnnlioh . 64 10 167 104 24 
weiblic,h . - - ' 2 -

SU111110 der geleioteton 
J.rbeiteetunden dor 
Arbeiter Kill.Std ,,4 1 ., 20,5 10,8 1 ,8 

Summe der geleieteten 
Arbeitaatunden der 
Lehrlinge . 0,1 o,o 0,3 0,2 o,o 

Bereinigt• Lohneumme 
der Arbeiter 1 000 DII 8 ,577,5 ' 605,1 50 447,3 30 2,6,8 4 690, 7 

nach Aufwendungearten in 1 000 DII 

Prllmion, Gratifikationen 216, 7 104,0 2 040,9 1 ,18,7 97,6 

Erf"bnisprl!lllien 
einachl,ProduktiTitäteprllmien) ,1,9 - 27,6 501,, 15,1 

- Verachieden• Gratifikationen 
(Woihnaohte- und NeuJahresuwen-
dungen, J!'er1enprbien uew.) 178,8 104,0 2 01,,, 817,4 82,5 

Zahlungen für nicht geldetete 
Arbeit1ta«e 954,5 ,87,6 4 771 ,2 ' 712,5 457,1 

Bezahlter Urlaub 624 ,5 236,2 , 013,3 2 05,,9 274,4 
Bezahlte J!'eiertago und weitere 

bezahlte Auefall ta«• 319,9 147,8 1 708,2 1 634,6 180,9 
Entlae1ungaent1chäd1gungen - 0,7 - - -
Qrlaubeabgel tung 10,2 2,9 49,7 2, ,9 1,8 

Arbe1~geborbeitrllgo zur Sozial- -voroicherung und zu Pamilionbei-
hilfen 1 393, 1 674,3 9 872,6 6 017,4 915,9 

l:ranlcen-, Kutterachafta-, !nTali-
ditltaTereicherungen 1 019,0 470,7 6 280,9 4 047,8 579,8 

Lohnfortzahlung im Xranlchei tefall 73,, 50,4 49,,1 . 227,9 41,9 
Arbeit110„nTer11ohorung 46,8 14,9 326,3 184,7 27,6 
Ver11cherung gegen Betr1ebeunfllle 

und Berufllcrankheiten 122,8 5,,0 812,2 554,3 68,5 
l!'amilionbeihilfen 78,2 40,8 510,9 ,6,,2 51 ,9 
Sonetige Beiträge - 0,2 '7,9 93 ,5 -
Zu1lltzlicho Penlion1Teroichorung 53,0 44,2 1 308,9 470,0 98,3 
Vertra«licho Pamilienbeihilfen - - o,, 14,7 5,4 
Zuelltzlioho l!'am1l1onuntorotützung - - - o,8 -
Sonetige Beiträge - - 102,0 60,5 42,5 

Baturalloietungen und Torgleich-
bare Vergütungen 9,0 - 422,6 179,9 13,0 

Deputat• (Xohle, Koko, Gaa, Strom) - - 0,7 1 ,9 -Wohnung ,,9 - 350,0 153,4 7,0 
M1etzu1ohü11e 2,1 - 67 1 8 2,3 -
Sonetigo Jll'aturalleiotungen (Go- -

trllnko, Verpfler, Schuhworir, 
Bokloidung UIW, 2,9 - 4,1 22,2 6,0 

Sonstige Sos1alloiatungen 80,6 58,4 774,6 897,5 26,0 
Verachiedeno Sozialaufwendungon 80 1 6 52,9 765,5 890,5 24,5 

D1rokto Zahlungen - - 6,8 115,5 -Indirekt• Zahlungen 80,6 52,9 758,7 775,0 24,5 
Geaetz über Scbwerbeeohlldigto - 5,5 9,0 7,0 1,5 

Aufwendungen für B&ruf1au1bildunguJI 67,8 14,6, 248,2 295,7 29,2 
Berufeau1b1ldung 

Löhne 1m Zusammenhang mit effek-
67,8 14,6 236,2 294 1 8 29,2 

tiT goloi1tetor Arbeit in dor 
Produktion be1ohäftigter Lohr-
l ingo und in der Auebildung 
atebender Per1önen 54,2 12,2 168,0 142,4 22,9 

Vorglltung tur !a«•, an denen die 
in der Produktion bHohäftigten 
Lehrlinge und die in Auabildung 
1tehenden Pereonen nicht 1•-
arboi tot haben 13,6 2,4 53,8 ,2,8 6,3 

S0n1tigo losten der Beruf1aua-
b1ldung - - 1-4,2 119,6 -StipondiO'll für don BHUCh TOB 

Boruf11chulen - - 12,0 0,9 -Unterricht 1n Betr1obah7giono 
und Betr11baaicherheit - - - - -Sonnige Aufwendungen - - - - -

1) Einaohl. Bremen.- 2) Einaohl, Saarland. 
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Rhein-

i~;2> 

' 168 
1 824 
1 , .. 

60 
59 

1 

6,2 

0,1 

15 226,, 

352,6 

56,3 

296,, 

1 560,8 
863,6 

667,5 
-

29,7 

' 078,6 

1 955 ,8 
121 ,6 
102,1 

249,0 
163,6 

3,8 
469,'5 

13,2 
--

18,1 
,,1 

12,9 
0,4 

1,1 

109,7 
107,9 

2,5 
105,4 

1,8 

77,8 
77,, 

47,3 

19,7 

10,5 

-
-
0,2 

II. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 
die gezahlten Lohn- bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1961 nach Industrie 

Hemellun1 von FIHem und Ver - ---· 

Baden- Bundn-
'württem- Bqern Saar- gebiet Berlin 

land ohne (Wut) berg Berlin 

2 246 1 28, 26 267 
1 250 485 1, 116 

996 798 1, 151 
68 ,2 534 
65 32 525 . 
' - 9 

4,4 2,3 50,9 

0,1 o,o 0,8 

10 94' ,3 5 2,6 ,2 128 963,3 

277,4 1,6,2 4 544, 1 

- 25,8 664,0 

277,4 110,4 3 880,1 

1 182,6 615,9 1, 642,3 
676,5 333,3 8 075,8 

497,5 279,3 5 435,8 
- - 0,7 
8,6 3,2 130,0 

1 957,5 959,5 24 869,0 

1 3'4,, 678,4 16 396,7 
94,7 45 ,3 1 148,, 
72,8 ,o,8 806,1 

2011,0 98,7 2 167,5 
115,7 62,7 1 387,1 

0,5 - 135,9 
95,2 26,9 2 566, 1 
3,8 10,6 48,0 
- - o,8 
1,4 6,0 212,4 

63,9 5 ,3 711 ,9 
4,8 - 11,1 

34,0 2,5 563,8 
9,8 - 82,4 

15,, 2,8 54,6 

255, 1 86, 1 2 288,0 

241 ,3 81 ,8 2 245, 1 
19,0 3,2 147, 1 

222,2 78,6 2 098 ,o 
13,8 4,2 42,8 

179,7 52,5 965,5 
177,9 51 ,9 950,0 

71,8 25 ,2 544,1 

18,4 9,, 156,4 

87,7 17,3 . 249,4 

- - 12,9 

0,2 0,6 0,8 
1,5 - 1 ,8 



der geleisteten Arbeitsstunden, 

und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Bundesländern 

packunpn au, Fein• und Stahlblech 

Sohle•-
Kerlcmal Einheit wig-

Holotein 

In die Gehalteliete ein-
getragene 

Angeetell te Anzahl 217 

mllnnlich . 153 
weiblich " 64 

Lehrlinge " 22 . 
mllnnlich " 3 
weiblich . 19 

Bereinigtll GehalteeUDllle 
der Angeotellten 1 000 D11 1 898,4 

' ' Prämien, Gratifikationen 77,8 

Erfebnieprämien 
eineahl,Produktivitatspr!imien) 34,9 

Verachiedene Gratifikationen 
(Weihnacht•- und Neujahrezuwen-
dungen, Ferienprämien usw.) 42,9 

Zahlungen !Ur nicht gele1etete 
Arbeitstage 236,5 

Bezahlter Urlaub 161,5 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Auafall tage 74,4 
Entlassungaentachädigungen -
Urlaubsabgeltung 0,6 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-
Tersicherung und zu Familienbei-
hilfen 333 ,o 

Kranken-, Mutterecha!te-, InTali-
ditätavereicherm1gen 145 ,6 

Gehaltsfortzahlung im Krankheitafall 56,4 
Arbei tslceenTereicherung 7,7 
Veraicharung gegen Betriebaunfalle 

und Berufskrankheiten 18,4 
Familienbeihilfen 19,8 
Sonetige Beiträge -
Zusätzliche PeneioneTereicherung 85,0 
VertrSl;liche Familienbeihilfen -Zusättliche Pam1lienunteratUtsung -
Sonstige Beiträge -

Naturalleietungen und nrgleich-
bare Vergütungen 14,6 

Deputate (lohle, Koke, Gae, Strom) -
Wohnung 10 ,3 
KietzuschUeee 3,7 
Sonetige Naturalleistungen (Ge-

tränke, Verp:tl er, Schuhwerk, 
Bekleidunt; un. 0,6 

S0n0Ug1 Sozialleistungen 12,5 
Verechied•ne'Sozialaufwendungen 12 ,5 
Direkte Zahlungen -
Indirekte Zahlungen 12,5 

Ge1etz Uber Schwerbeochädigte -
Aufwendungen fllr Berufsausbildung u.ä. 40,6 
Beruhauebildung 40,7 

Gehälter im Zueammenhang mit effek 
tiv geleisteter Arbeit in der 
Produktion beschäftigter Lehr-
linge und in der Auobildung 
atehender Personen 15 ,9 

Vergütung für Tage, an denen die 
in der Produktion beechäftit;ten 
Lehrlinge und die in Auobildung 
atebenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 5,7 

Sonstige ~oeten der Berufsaue-
bildung 1B,9 

Stipendien für den Beauch Ton 
Berufaachulen -

Unterricht in Betriebehygiene 
und Betriebeeicherheit -

Sonstige Aufwendungen -
1) Einechl. Bremen.- 2) Einschl. Saarland. 

b) Anceatellte 

Nordrh, Rhein- Baden- Bundeo-

Hamburg :!:::~~1) Bremen Weat- Hessen i~f;2i Wlirttein- B&J'ern Saar- gebiet Berlin 
land ohne (Weet) fal•n berg Berlin 

88 1 708 1 023 128 470 389 154 4 177 

51 1 061 675 92 297 261 101 2 691 

37 647 348 36 173 128 53 1 486 

2 73 122 4 35 :;o 22 310 

- 45 73 3 15 18 6 163 

2 28 49 1 20 12 16 147 

977 ,o 14 847 ,6 9 271,4 1 075,7 3 788,2 3 202,5 988,9 36 049, 7 

nach Autwendungearten in\1 000 DM 

81,7 2 695 ,5 889,5 101,3 455 ,6 301,2 44,0 4 646,8 

8,8 1 375 ,2 250,9 6,6 202,6 76,1 2,9 1 958,0 

72,9 1 320,3 638,6 94,7 253 ,O 225, 1 41, 1 2 688,8 

101,2 1 617,2 1 033,6 125 ,o 456,8 355,2 129,6 4 055,2 

75 ,5 1 .092,6 588,9 73,7 270,9 214,9 75 ,9 2 554,0 

25 ,7 507, 1 440,7 47, 7 178,8 139,4 52,9 1 466,8 
- - - - - - - -
- 17,5 3,9 3,6 7,0 0,9 0,8 34,4 

124,7 2 808,6 1 872,5 161,8 856,7 522,0 124 ,4 6 803,7 

51, 2 1 256 ,9 667,5 66,1 292,3 278,4 82,4 2 840,4 
23, 1 329,4 126 ,4 23,3 92, 1 40,1 2, 1 693,0 
2,8 79, 1 35 ,6 5,5 20,4 20,4 4,5 176, 1 

5,2 77 ,8 85, 2 8,6 36,3 22,4 5,8 259,7 
5,6 150,6 92,0 8,4 39,0 18,1 10,0 343,5 
- - - - 0,4 0,1 - 0,5 

36,7 853, 2 828,5 38,9 352,5 115,9 6,8 2 317,6 
- 24 ,2 26,4 7,0 23,0 16,6 11,9 109, 1 
- - 0,5 - 0,7 - - 1 ,2 
- 37 ,3 10,2 4,1 - 10,0 0,9 62,5 

- 283 ,6 30,6 o,8 2,7 23,8 2,9 359,1 

- 1,1 0,5 - 0,4 - - 2,0 
- 81 ,O . 21 ,1 0,8 2,1 19,0 2,8 137, 1 
- 201 ,4 4, 7 - 0,2 3, 1 o,o 213 ,2 

- o, 1 4,3 - - 1 ,7 - 6,7 . 
18,7 152,4 160,0 - 14,5 51,2 5,9 415 ,2 

16,B 149,8 148,4 - 14,5 51,2 5,9 399,2 
- 1,0 20,4 - - 2,1 - 23,5 

16,8 148,8 128,1 - 14,5 49,1 5,9 375,7 
1,9 2,6 11,6 - - - - 16, 1 

2,3 130,5 222,4 5, 1 42,3 92,7 28,6 564,6 

2,3 122,5 219,2 5, 1 39,3 91,7 28,4 549,3 

2, 1 79,8 147,8 4, 1 23 ,2 32,8 18,4 324,2 

1 

0,2 24,0 21, 7 1,0 12,2 7, 1 5' 1 77, 1 

- 18,7 49, 7 - 3 ,9 51,9 4,9 148,0 

- 8,0 3,2 - - - - 11,2 

- - - - 3,0 0,2 0,1 3,3 
- - - - - 0,7 - 0,7 

-79-



a) Arbeiter 

Schleo- !lordrh.-llieder-Merkmal Einheit wig- Hamburg eacheen Bremen Weot-
Holotein 1) falen 

In die Lohnliste ein-
getragene 
Arbeiter Anzahl - 498 - 2 412 

männlich . - 333 - 2 031 
weiblich . - 165 - 381 

Lehrlinge . - 16 - 119 
mannlich " - 16 - 119 
weiblich . - - - -

Summe der geleisteten 
Arbeitsstunden der 
Arbeiter Mill.Std - 1,0 - 4,8 

Summe der geleisteten 
Arbeiteetunden der 
Lehrlinge " - o,o - 0.2 

Bereinigte Lohnsumme 
der Arbe! ter 1 000 Dll - 2 576,9 - 13 578, 3 

nach Aufwendungearten in 1 

Prdlnien, Gratifikationen - 39,0 - 273,0 

Erfebniopriimien 
einschl.ProduktiTitatoprämien) - 1,0 - 51, 1 

Verechiedene Gratifikationen 
(Weihnachte- und lleujahrozuwen-
dungen, Jerienprkmien uaw.) - 38,0 - 221,9 

Zahlungen !ur nicht geloiateh 
Arbeitotage - 250, 3 - 1 483,5 

Bezahlter Urlaub - 169,0 - 870,5 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Auo!alltage - 81 ,4 - 600,4 
Entlaooungoentochädigungen - - - -
Urlauboabgel tung - - - 12,5 

Arbeitgeberbeitrage zur Sozial-
versicherung und zu Familienbei-
hil!en - 400,5 - 2 490,2 

:tranken-, Kutterschafte- 1 InTali-
d1 tä teTersicherungen - 311,2 - 1 674,0 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall - 17,3 - 79,9 
.lrbei tolooenversicherung · - 16.4 - 75, 1 
Versicherung gegen Betrieboun!älle 

und Beru!skrankhei ten - 28,7 - 11 5, 4 
PamiYienbeihil!en - 26,9 - 158, 1 
Sonstige Beiträge - - - -
Zu•ätzliche Pensionsvereicherun& - - - 371,0 
Vertragliche Familienbeihilfen - - - 4,0 
Zuaätzliche l'amilienunterotutzung - - - -
Sonstige Bei träge - - - 12, 7 

llaturalleistungen und vergleich-
bare Vergütungen - 9,2 - 49,3 

Deputate (Kohle, Koke, Gas. Strom) - 6,7 - 11,3 
'llohnung - - - 30,5 
Mietzuschüsse - - - -
Sonstige Naturalleiotungen ( Ge-

tranke, Verp!ler, Schuhwerk, 
Bekleidllng' usw. - 2,5 - 7,5 

Sonstige Sozialleistungen - - - 221, 3 
Verschiedene Sozialaufwendungen - - - 219,2 
Direkte Zahlungen - - - 15,8 
Indirekte Zahlungen - - - 203,4 

Gesetz über Schwerbeoch!digte - - - 2, 1 

Aufwendungen !Ur Beru!oauobildung u.li, - 16,9 - 171, 3 
Berufoausbildung - 16,9 - 168,7 

Löhne im Zusammenhang mit e!!ek-
tiT geleisteter Arbeit in der 
Produktion beoch!!tigter Lehr-

;!~:n~~ t~r~~~.!uobildung - 14,5 - 123,8 
Vergütung !ur Tage, an denen die 

in der Produktion beechä!tigten 
Lehrlinge und die in Auobildung· 
stehenden Personen ~icht ge-
arbeitet .haben - 2,4 - 26,7 

Sonstige Kosten der Berufsau~-
18,2 bildung - - -

,Stipendien !Ur den Beouch von 
:Berufsschulen - - - -

Unterricht in Betriebohyg1ene 
11lld Betriebsoicherheit - - - -

Sonstige Aufll'endungen - - - 2,6 

.1) Einochl. Hamburg.- 2) Einochl. Saerl&!ld• 
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Rhein-
Heeeen land-

2) Pfalz 

763 -
427 -
336 -

23 -
3 -

20 -

1,4 -

o,o -

3 736,2 -

000 Dll 

132,81 -
30,7 -

102,1 -

406,6 -
239,5 -
164,7 -- -

2,4 -

670,4 -
464,8 -

21,5 -
21,2 -
40, 1 -
39,6 -
3,6 -

72,0 -
7,5 -
- -- -

4,0 -
- -
1 ,5 -
2,5 -

- -
16, 1 -
16, 1 -- -
16, 1 -
- -

49, 7 -
49, 7 -

22, 1 -

2,5 -
25,0 -
- -
- -- -

II. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 

dia gezahlten Lohn- bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1961 nach Industrie 

He„tellung von 

Baden- Bundes-
Saar-1 gebiet Berlin 11Urttem- Bayern land ohne (\Test) berg Berlin 

984 513 5 170 295 
934 478 4 203 259 

50 35 967 36 

58 35 251 26 
58 35 231 26 
- - 20 -

1,9 0,9 10, 1 0,6 

0, 1 0,1 0,4 o,o 

6 209,9 2 512,8 28 614, 1 1 408,7 

166,7 30,4 642,0 25,6 

39,9 4,8 127,5 -
126,8 25,6 514, 5 25,6 

591,8 282,1 3 014,3 213,8 

360,8 165,4 1 805,3 107,8 

221, 1 113,7 1 181, 3 55, 3 
9,5 - 9,5 48,2 
0,3 3,0 18,2 2,5 

1 792,2 478,5 5 831,9 252,4 

720,4 301 ,9 3 472,4 183,2 
31,2 14,6 164,5 16, 4 
44,0 16, 2 173,0 8,0 

107,3 32,2 323, 7 29, 7 
62, 3 27, 3 314, 3 1 5. 1 
- - 3,6 -

823,9 67,8 1 334, 7 -- - 11. 5 -- - - -
3,0 18,4 34, 1 -

8,5 0,5 71, 5 -
- - 18,0 -
3,0 - 35,0 -
0,5 5,0 3,5 -
5,0 - 15,0 -

40, T 49, 5 327, 1 20,7 

34,3 46, 5 316,2 18,2 
5,9 - 21, 7 -

28,4 46,5 294,5 18,2 
5,8 3,0 10,9 2,5 

98,6 46,0 382,5 29, 3 
88,6 46,0 369,9 29, 3 

52,0 31 ,2 243,6 23,0 

17,7 8,2 57, 5 6, 3 

19,0 6,6 68,8 -
- - - -
1 ,8 - 1 ,8 -
8,2 - 10,8 -



der geleisteten Arbeitsstunden, 

und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Bundesländern 

Stah I mObeln 

Schleo-
l!erlcmal Einheit wig-

Holotein 

In die Gehaltoliote ein-
getragene 

.lngeotellte Anzahl -
-männlich " -

weiblich " -
Lehrlinge " -
männlich " -
weiblich " -

Bereinigte Gehal tsoumme 
der Angestellten 1 000 Dl4 -

Prämien, Gratifikationen -
Errebnhprljaien 

einochl,Produktivitätopr!imien) -
Verochiedene Gratifikationen 

(Weihnacht•- und Neujahrozuwen-
dungen, Perienpr!ulien uow,) -

Zahlungen für nicht geleiotete 
Arbeitotage -

Bezahlter Urlaub -
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Auofalltage -
J::ntlaesungoentschädigungen -
Urlaubeabgel tung -

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-
vereicherung und zu Pamilienbei-
hilfen -

lranken-, Mutterschafts-, Invali-
di tätoveroicherungsn -

Gehaltsfortzl\hlung im Kranl<heitefall -
J.rbei tslosenvereicherung -
Versicherung gegen Betriebounfälle 

und Berufol<ranl<heiten -
1amilienbrlhilfen -
Sonotige Beitrige -
Zusätzliche Pensionsversicherung -
Vertraglich• Pamilienbeihilfen -
l111all.trliche J'aailienw,hratütoung -
Sonatige •eitrllge -

Naturalleiotungen und vergleich-
bare Vergütungen -

Deputate (Kohle, Koko, Gae, Strom) -
Wohnung -
llietzuschüaee -
Sonetige Naturalleiotungon (Ge- -tranke, Verp!lerg, Schuhwerk, 

Bekleidung USW, -
Sonstige S01ialleistungen -
Verschiedene Sozialaufwendungen -
Direkte Zahlungen -
Indirekte Zahlungen -

Gesetz über Schwerbeschädigte -

Aufwendungen fllr Berufsausbildung u.ä -
Berufsausbildung -

Gehälter im Zusammenhang mit effek-
tiT geleisteter Arbeit in der 
Produktion beschäftigter Lehr-
linge und in der Ausbildung 
atehender Peraonen -

Vergütung für Tage, an denen die 
in der Produktion boochäftigten 
Lehrlinge und die in Auobildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben -

Sonstige ~oaten der Berutaaua-
bildung -

Stipendien !Ur den Beouch von 
Berufsschulen -

Unterricht in Betriebohygiene 
und Betriebesicherheit -

Sonstige Aufwendungen -
1) Einschl. Hamburg.- 2) .Einechl. Saarland. 

b) An1Htellte 

Nordrh,-
Hamburg IUeder- Bremen 'leot-aachaen falen 1) 

94 - 499 

58 - 328 

36 - 171 

17 - 77 

1 - 37 
10 - 40 

681,2 - 4 075,8 

nach Aufwendungearten in 1 

36,6 - 330,0 

26,5 - 123, 3 

10,1 - 206,7 

74,2 - 505,0 

50,7 - 304,3 

23,5 - 200,7 
- - -- - -

7B,3 - 652, 1 

50,8 - 332,2 
9,0 - 52,B 
2,6 - 15,8 

5,9 - 16,6 
7,6 - 49,9 
- - -
2,5 - 177,8 
- - 1,0 
- - -- - 6,0 

1,0 - 12,5 

1,0 - 0,5 
- - 12,0 
- - -

- - -
1,5 - 17,4 

1,5 - 16,5 
1,5 - 3, 7 
- - 12,8 
- - 0,9 

19,8 - 111,4 

19,6 - 111,,4 

17,3 - 76,5 

2,4 - 24,8 

- - 10,1 

- - -
- - -- - -
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Rhein- Baden- Bundeo-
Hessen land- 'lürttem- Bayern Saar- gebiet Berlin 

2) Pfals berg land ohne (Wut) 
Berlin 

116 - 268 112 1 089 55 

76 - 180 83 725 39 
40 - 88 29 364 16 

11 - 18 10 n3 5 

4 - 15 8 71 3 

7 ' 2 62 2 

961,8 - 1 970,1 919,, 8 608,2 492,1 

000 III 

56, 1 - 183,2 41,0 646,9 31,3 

9,0 - 60,B 2,4 221,9 -
47, 1 - 122,i 38,6 424,9 31, 3 

116,9 - 234,9 92,0 1 023,1 46,1 
70,6 - 142,9 48,7 617,2 32,2 

43,4 - 90,7 41, 1 ,99,4 1',9 
- - 1,' 0,2 1,5 -
2,9 - - 2,0 4,9 -

199,2 - 500,4 114,6 1 544,~ 48,0 

B0,7 - 153,7 78,3 695,7 ,1,5 
14,9 - 2,,2 7,4 107,3 4,8 
6,0 - 10,7 5,0 40,1 1,3 

5,2 - 12,7 6,0 46,5 2,, 
!l,O - 10,5 9,2 85,3 3,4 
- - - - - -

82,7 - 284,2 2,5 549,7 1,6 
1,6 - 4,0 - 6,6 3,1 
- - - - - -- - 1, 3 6,1 n,4 -

- - 11,0 1,0 25,5 -
- - - - 1,5 -- - 2,0 - 14,0 -- - 9,0 1,0 10,0 -
- - - - -
4,7 - 20,0 3,8 47,5 3,1 

4,7 - 19,8 3,8 46,4 2,8 
- - 2,0 - 7,2 -
4,7 - 17,8 3,8 39,2 2,8 
- - 0,2 - 1,1 0,3 

12,7 - 26,0 11,0 181,7 5,8 

12,3 - 26,0 11,8 1B1 ,2 5,8 

10,3 - 17,1 9,0 1'0,2 4,9 

2,0 - 5, 3 2,8 37,3 0,9 

- - 3,6 o,o 1',7 -
- - - - - -
- - - - - -
0,5 - - - 0,5 -



' I• 
r,. -

V ,, 

Art der Aufwendung 

Bereinigte Lohn- und Ge-
halteaumme 

Aufwe:ndungen u. ZuechUsee 
zur Betriebetranken-
ko.sae nach der RVO 

Beitrage zur Uq!allver-
sicherung, Unterricht 
in Betrieboh1giene und 
Betriebssicherheit 

Aufwendungen auf Grund 
des Kindergeldgesetzes 

Direkte Peneionsaahlungen 

Jahrearücketellungen 

Zuweisungen an Pensions-
U, Unterstützungskassen 

Sonstige Aufwendungen 
zur wirtschaftlichen 
Sicherung der Arbeit-
nehmer 

Au!wendungen für die 
WohnetS.tten der Ar-
bei tnehmer 

Naturalleistungen 

Arbe1 tgeberanteil der 
Pflichtbei trage zur 
gesetzlichen Sozial-
versicherung 

Aufwendungen im Rahmen 
des Mutterschutzge-
eetzes 

,Urlaub, gesetzlich zu 
bezahlende Feiertage, 
weitere bezahlte Aus-
!allzeiten, Au!wendun-
gen im Rahm~n des 
Schwerbesche.digteng~-
eetzes 

Geho.ltetortzo.hlung im 
Krankheitetalle 

Gesetzliche Zulagen zu 
den Leistungen der 
geoetzlidhen Kranken-
und UnfallTereicherung 

Gratifikationen, Abschluß 
Tergutungen, 13. Monats-
gehe.lt, Gewinn- und Er-
tro.gebete1ligungen eo-
wie ahnliche Ausschilt-
tungen und weitere di-
rekte Zuwendungen aus 
Terachieden~n Anlassen 
an die Arbeitnehmer 

darunter: 
Forderung der Vermbgens-

bild_ung 

Gesundheitsdienst, Be-
t~iebs!Ureorge, Kan-
tinen und Werksküchen 
einschl. Verpflegungs-
zuachtisae, Ubrige Ein-
richtunsen 

Ausbildung u. Fortbildung 

Au!wendungen auf Grund 
d. Betriebever!aeeungs-
geaetzes 

Sonstig• Aufwendungen 

Insgesamt 

Fleiechverarbei tung und 
Herstellung von Fleischkonserven 

1961 1957 
Anteil Anteil 
an der an der 
berei- berei-

inegeeamt nigton inegeaam.t nigten 
Lohn- Lohn-
U, Ge- u. Ge-
halte- halte-
summe summe 

1 000 Dl4 " 1 000 DI! " 
137 963,4 75 270,5 

37 ,5 0,0 13,0 o,o 

1 372,5 0,9 990,2 1 ,3 

1 557,3 1,1 771,6 1,0 

273 ,3 0,9 67,9 0, 1 

731 ,8 0,5 643,2 0,9 

1 845, 7 1, 3 221,4 0,3 

367,'.i 0,2 213,6 0,3 

201,9 0,1 47 ,3 0,1 

506,8 0,3 563,B b,1 

16 221,0 11, 7 8 625 ,o 11, 5 

11,5 o,o 6,4 o,o 

14 169,5 10,2 6 936,9 9,2 

910,9 o,6 503,6 0,7 

707,0 0,5 329, 7 0,4 

4 663,9 3,3 2 660, 1 3,6 

- - - -

2 933,9 2, 1 1 351, 1 1,8 

9,5 o,o 34,6 o,o 

59,6 0,1 

. 6,0 o,o 

46 521,6 33, 7 24 085,3 32,0 

III. Aufwendungen der Arbeit1eber fQr 

nach lndu 

Fiscbverarbei tung und Wirkerei und Strickerei Herstelluß!; von Fiachkoneerven 

1961 1957 1961 1957 
Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der 
berei- berei- berei- berei-

inegeeamt nigten insgesamt nigten insgesamt n1gten insgesamt nigten 
Lohn- Lohn- Lohn- Lohn-
u, Ge- u. Ge- u. Ge- u. Ge-
halto- halte- ho.l ts- ho.lta-
eumm.e summe summe summe 

1 000 DII " 1 000 DM " 1 000 DM " 1 000 DM " 
41 611,6 31 655 ,5 503 646,9 336 360,3 

- - - - 162,0 o,o l'!J5, 3 0, 1 

540,2 1,3 665,7 2, 1 2 410,6 0,5 1 612, 1 0,5 

320, 1 0,8 335, 7 1,1 4 769,2 1,0 2 964,8 0,9 

58,8 0, 1 40,4 o, 1 1 777,7 0,4 933,4 0,3 

134,2 0,3 174,0 0,6 6 973 ,3 1,4 4 847,0 1,4 

18,7 o,o 36 ,2 o, 1 1 933,6 0,4 3 641 ,o 1,1 

17,8 o,o 30, 1 o, 1 500, 1 0, 1 396,2 0,1 

27, 1 0, 1 7,3 o,o 614,0 0,2 694,4 0,2 

153,9 0,4 12,3 o,o 614,4 0, 1 53,4 o,o 

5 184, 1 12,4 3 825,2 12,0 64 602, 1 12,6 39 485 ,6 11,7 

10,5 o,o 2,0 o,o 589,3 0, 1 169,6 0, 1 

4 289,9 10,3 3 029,6 9,5 61 234,4 12 ,2 3'5 829,2 10,6 

66,6 0,2 86,3 0,3 2 067,7 0,4 1 369,0 0,4 

317 ,5 0,8 235,5 0,7 2 494 ,9 0,5 766,5 0,2 

1 800,4 4,3 1 139,7 3,6 19 267, 1 3,6 12 902,6 3,8 

5,4 o,o - - 2,8 o,~ - -

811,4 2,0 259,6 o,6 2 528,3 0,5 2 534,3 0,8 

6,9 o,o 2,2 o,o 454,6 o,o 537, 1 0,2 

36,9 0,1 419,4 O, l· 

- - 33,9 o,o 

13 776, 1 33 ,o 9 923,0 31, 1 173 213,6 34,4 109 398,9 32,5 
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Löhne und Lohnnebenkosten 1961 und 1957 
strlezwel1en 

Bekleidungoinduotrie 
PapierTerarbeitung; Herstellung 

von Artikeln aus Holzschliff 
(llknner,Frauen,Knaben,lladchen) u.Zellsto:rt.Paoier und Panne 

1961 1957 1961 1957 
Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der 
berei- ,berei- berei- berei-

inegeeam:t nigten inogeeamt nighn inageeamt nigtan inagoaamt nigten 
Lohn- Lohn- Lohn- Lohn-
u. Ge- u. Ge- u. Ge- u. Ge-
halto- halte- halte- halt•-
aumme euDU1.e eumme eWIIIH 

1 000 DM " 1 000 DIii " 1 000 DIii " 1 000 DII " 
718 524,3 794 735,1 433 148,3 462 663 ,O 

128,4 o,o 112,3 o,o 275 ,5 0, 1 4'3,6 o, 1 

3 014,0 0,4 3 175,5 0,4 4 499,0 1,0 7 079,2 1 ,5 

6 684,2 0,9 7 166,5 0,9 3 675,3 0,9 4 059,8 0,9 

1 321,8 0,2 1 156,8 0,2 2 019,5 0,5 6 056,4 1,3 

5 366, 7 0,1 6 789,8 0,9 7 859,6 1,8 10 169,7 2,2 

1 373,3 0,2 4 835 ,5 o,6 3 111,7 0,1 6 808,1 1,5 

729,9 0,2 1 039,5 0, 1 916,9 0,2 993,5 0,2 

678,4 0,1 705, 1 0, 1 1 166,2 0,3 4 187,3 0,9 

248,7 o,o 107,6 o,o 308,8 0,1 196,8 0,1 

92 086,3 12,8 96 410,6 12, 1 50 712,2 11,7 52 321,7 11,3 

580,4 0,1 253,4 o,o 115, 1 o,o 126,4 o,o 

88 945 ,2 12,4 87 798,5 11,1 48 106,4 11,1 50 490,4 10,9 

2 152,9 0,3 3 133 ,4 0,4 1 903,4 0,4 2 590,9 0,6 

3 530,9 0,5 2 946,3 0,4 2 460,3 0,6 2 395,5 0,5 

28 972,5 4,0 26 4'3, 1 3,3 29 845,8 6,9 '7 395,8 8,1 

32,8 o,o - - 4,4 o,o - -

. 
4 132 ,9 o,6 4 254,8 0,5 4 382,7 1,0 7 488,9 1,6 

650,8 0,1 2 388,9 0,3 66,3 o,o 785,4 0,2 

521,9 0, 1 647,7 0,1 

91,7 o,o 112,8 o,o 

240 597,4 ,,,5 249 }21,0 31,4 161 424,6 37,3 194 '39,7 42,0 
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Druckereigewerbe 

1961 1957 
Anteil Anteil 
an der an der 
berei- berei- Art der Aufwendung 

inageaamt nigten inageeamt nigten 
Lohn- Lohn-
u. Ge- u. Ge-
hal ta- halte-
eumme eumae 

1 000 D11 " 1 000 DII " 
llereinigt• Lohn- und G•-

894 626,4 541 077,2 halt ....... 

Aufwendungen u. ZuaohUHe 
sur Betriebakranken-

,41,0 o,o 49,7 o,o kaaae nach der RVO 

Beitrll&e 1ur Unfallnr-
aioherung, Unterriotlt 

5 340,2 o,6 4 429,8 o,8 
in lletriebah7giene und 
Betriebaaioherbeit 

Aufwendungen auf Grund 
7 173,5 o,8 3 662,3 0,1 dea Iindergeldgeaetaea 

4 399, 1 0,5 2 889,0 0,5 Direkte Penaionasahlungen 

18 069,7 2,1 8 400, 1 1,6 Jahrearuckatellungen 

Zuweiaungen an Penaiqna-
7 235,8 o,8 4 463,1 o,8 u. UnhratUtsungakuaen 

Sonatig• Aufwendungen 
sur wirteohaftlichen 
Sicherung der Arbeit-

1 806,6 o,o 1 212,8 0,2 nehmer 

Au~:;::~;!nf~rd!:-
1 394,6 0,2 491,4 0,1 beitnehmer 

1 735, 1 0,2 441,9 0,1 II' aturalleiatungen 

.u,beitgeberanteil der 
Pfliohtbeitrll&• sur 
geaetzlichen Sosial-

96 764,4 10,8 57 482,3 10,6 Tereioherung 

Aufwendungen im Rahmen 
dea Jluthrachutsge-

67,0 o,a 30,0 o,o ••teee 

Urlaub, guetalioh su 
besahlend• Feiertage, 
weitere bezahl h Aua-
fallHi ten, Au:t.endun-
gen ia Rahaen dea 

104 741,1 11,8 64 094, 1 11,9 
Sch1rarbeaohlld1gtang•-
••t••• ' 

Qehaltafortsahlunc 111 
4 834,1 0,5 3 868,0 0,7 Iranlth•i tafalle 

Geaetslich• Zulagen au 
den Leiatungen der 

, geHtslichan Irankan-
4 820,6 0,5 2 168,3 0,4 und UnfallTaraicherung 

Gratifikationen, Abaohlul-
TergUtungen, 13.Konata-
gehal t, Gewinn- und llr-
tragabetailigungen ao-
wie llhnlicha AuaachUt-
tungan und wai ter• 41-
rette Zuweadungen aua 
Teraohiedenan .lnllL•••n 

41 691,7 4,7 23 953,9 4,4 an die Arbeitnehmer 
darunter, 
Förderung dar Vermögena-

35,e o,o - - bildung 

Geeundheitadienat, Be-
triebafUreorge, 1:an-
tinen und Werkal<Uchen 
eiru,chlt, Verpflegung•-

6 106,8 0,7 5 
suachUau, Ubrige Bin-

444,7 1,0 richtungen 

595,6 0,1 804,0 0,2 AU•bildung u. l!'ortbildung 

Au:t.end~an auf Grun4 

736,7 
d, Betr ebaTerfuaunga-

o, \ guatsH 

130,0 0,9 Bonatig• Au:t.endungen 

,07 116,9 34,l 184 752,1 }4,1 InagHamt 



Herstellung, Zurichtung und 
Veredelung Ton Leder 

1961 1957 
Anteil Ant'eil 
an der an der 

Art der Aufwendun« berei- berei-
inegeeamt nigten inageaamt nigten 

Lohn- Lohn-
u. Ge- u. Ge-
halto- halte-
summe summe 

1 000 Dl4 " 1 000 DI! " 
Bereinigte Lohn- und Ge-

haltseumme 165 407,3 135 434, 7 

r 
C Aufwendungen u. Zuechtisee 

zur Betriebokranken-
taeee nach der RVO 243, 1 0,1 41,2 o,o 

Beitrage zur Un!allver-
eicherung, Unterricht 
in Betriebohygiene und 
Betriebooicherhei t 2 624,7 1,6 2 149,6 1,6 

Aufwendungen auf Grund 
deo Kindergeldgeoetseo 1 619, 1 1,0 1 364,3 1,0 

Direkte Peneion•zahlungen 2 869, 1 1,7 2 699,2 2,0 

Jabreerückotellungen 1 217, 1 0,7 3 264,3 2,4 

Zuweisungen an Pensions-
u. Unteretützungskaseen 437,8 0,3 1 196,5 0,9 

Sonstige Aufwendungen 
zur wirtocha!tlichen 
Sieherull8 der Arbeit-
nahm.er 123,0 0,1 121,8 0,1 

Au!wendull8en !Ur die 
1/ohnetätten der Ar-
beitnehmer 1 194,2 0,7 330,4 0,2 

Waturalleietungen 464,0 0,3 5,6 o,o 

Arbeitgeberanteil der 
Pflichtbeiträge zur 
geeetzlichen Sozial-
versicherung 19 154,4 11 ,6 15 652,7 11,6 

Aufwendungen im Rahmen 
dee 14utterachutzg•-
eetzee 207, 1 0, 1 68,7 0,1 

Urlaub, gesetzlich zu 
bezahlende Feiertage, 
weitere bezahlte Aue-
fallaeiten, Aufwendun-
gen im Rahmen des 
Schwerbeechadigtenge-
eetzee 19 937,6 12,0 14 854,6 11,0 

Gehalto!ortzahlung im 
Krankhei ts!alle 484,9 0,3 612, 1 0,4 

Gesetzliche Zulagen zu 
den Leietu~en der 
geoetzl~chen Kranken-
und Un!allvereicherung 825 ,5 0,5 702,9 0,5 

Gratifikationen, Abschluß 
TergUtungen, 13. lionato-
gehal t, Gewinn- und Er-
tragobeteiligungen eo-
wie ähnliche Auoochüt-
tungen und weitere di-
rek:te Zuwendungen aus 
Terechiedenen Anläeeen 
an die Arbeitnehmer 8 585,8 5,2 5 773,8 4, 3 

darunter: 
F~rderung der Vermogene-

:., bildung 55,8 o,o - -
Gesundheitsdienst, Be-

triebafüreorge, Kan-
tinen und Werkeküchen 
ein1chl. Verpflegung•-
zuechila•e, übrige Ein-
richtungen 593,2 0,4 1 189,6 0,9 

Auobildung u. Fortbildung 10,1 o,o 542,6 0,4 

Aufwendungen au! Grund 
d. BetriebeYerfaaaung1-
geeetzee 160,6 0, 1 

Sonatige Aufwendun&en - -
Inegeu.mt 60 590,B 36,6 50 730,6 37 ,5 

Kunetetoffverarbeitun& 

1961 1957 
Anteil Anteil 
an der an der 
berei- berei-

insgesamt nigten inoguamt nigten 
Lohn- Lohn-
u. Ge- u. Ge-
halte- hal to-
summe summe 

1 000 DII " 1 000 DI! " 
312 441, 1 133 677,2 

21, 1 o,o 4,9 o,o 

2 901,5 0,9 1 508,5 1,1 

3 216,3 1,0 1 370,6 1,0 

918/9 0,4 280,4 0,2 

4 749,6 1,5 2 034,6 1,5 

1 078,5 0,3 453,4 0,4 

450,4 0,2 211,3 0,2 

481,0 0,2 137,4 o, 1 

348,3 0, 1 14, 1 o,o 

36 705 ,2 11,7 15 853,3 11,9 

62 ,2 o,o 7,2 o,o 

34 701,0 ,,,, 14 805,6 11,1 

1 301, 1 0,4 752,6 o,6 

1 512,9 0,5 449,7 0,3 

15 531, 3 5,0 5 875 ,3 4,4 

134,2 0,0 - -

1 545,5 0,5 1 114,0 0,8 

28,8 o,o 456,7 0,3 

148,8 0,1 

3,8 o,o 

105 553,7 33,8 45 482,0 34,0 
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III. Aufwendungen der Arb~itgeber für 

nach lndu, 

Herstellull8 van Ziegelei-
erzeugnieeen 

1961 1957 
Anteil Anteil 
an der an der 
berei- berei-

insgeaamt nigten inegeaamt nigten 
Lohn- Lohn-
u. Ge- u. Ge-
halto- halte-
summe summe 

1 000 DII " 1 000 DM " 
172 671 ,8 134 905 ,3 

159,5 o, 1 39,7 o,o 

2 997 ,9 1,7 2 791,0 2, 1 

1 923 ,8 1,1 1 505,0 1,1 

552,1 0,3 545,1 0,4 

1 138,5 0,7 1 017, 1 0,8 

832 ,5 0,5 931,5 0,7 

245,5 0,2 169 ,5 0,1 

1 261 ,5 
1 

0,1 330,0 0,2 

360,8 0,2 61,5 o,o 

20 542 ,4 11,9 15 768, 1 11,7 

5,0 o,o 4,6 o,o 

16 471, 1 9,5 12 661,2 9,4 

257,4 0,2 251 ,3 0,2 

1 066,9 0,6 548,6 0,4 

5 755,3 3,3 4 246 ,2 3,2 

19,5 o,o - -

1 176,7 0,7 839,2 0,6 

96,8 o, 1 114, 7 0, 1 

103,7 0, 1 

6,3 o,o 

54 843,8 31,8 41 934,2 31, 1 

' 



Löhne und Lohnnebenkosten 1961 und 1957 

striezweigen 

l'IE-Metal.lerzeugw,& und Herstellun& von Landmaschinen 
-bearbei tung und Ackeri,chleppern 

1961 1957 1961 1957 

Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der 
berei- berei- berei- berei-

insgesamt nigten insgesamt nigten insgesamt nigten insgesamt nigten 
Lohn- Lohn- Lohn- Lohn-
u. Ge- u. Ge- u. Ge- u. Ge-
halt•- halte- halte- halte-
summe eumm.e summe summe 

1 000 DM % 1 000 DM :' 1 000 DII :' 1 000 DM 5' 

531 259,8 424 695,3 464 093,1 429 318,8 

1 389 ,5 0,3 720,4 0,2 737,4 0,2 458,3 0, 1 

10 770,7 2, 1 10 159,0 2,4 4 877, 7 1,1 6 298,9 1 ,5 

5 772,6 1,1 4 179,7 1,0 4 771,8 1,0 4 642, 1 1,1 

4 637,0 0,9 4 101,9 1,0 2 667,7 0,6 5 457,9 1,3 

12 923 ,4 2,4 11 226, 1 2 ,6 5 016,9 1,1 10 169,5 2,4 

9 556 ,2 1,8 7 577 ,4 1,8 2 976 ,2 0,6 4 832 ,9 1,1 

927,4 0,2 1 136,0 0,3 851,8 0,2 681 ,4 o, 1 

5 717,4 1,1 5 068,7 1,2 1 289,3 0,3 1 844,7 0,4 

990,7 0,2 21,5 0,0 177, 1 o,o 20,2 o,o 

65 449,4 12 ,3 47 374,6 11,1 54 721 ,6 11,8 47 476,1 11,0 

56 ,5 o,o 30,2 o,o 9,4 o,o 4,9 -

56 439,6 10,6 46 312,4 10,9 50 078,7 10,8 48 783,4 11,4 

3 503,7 0,7 2 595,2 o,6 2 992 ,o 0,6 4 062 ,6 0,9 

2 601,5 0,5 1 495,9 0,3 1 875,7 0,4 1 201 ,5 0,3 

57 068,9 10,8 30 222,8 7, 1 22 733,4 4,9 26 388,8 6,1 

128,2 o,o - - 37 ,5 o,o - -

7 476,0 1,4 7 030,2 1,7 4 301,7 0,9 5 496,2 1, 3 

1 662,0 0, 1 2 399,7 0,6 1 318,3 0,3 4 165,5 1,0 

1 003,7 0,2 1 096,5 0,3 

42,4 o,o 67 ,3 -
246 942,5 46,5 182 697,8 43,0 161 396,7 34,8 173 148,7 40,3 
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Flugzeugbau und -reparaturen 

1961 1957 
Anteil Anteil 
an der an der 
berei- berei- Art der Aufwendung 

insgesamt nigten insgesamt nigten 
Lohn- Lohn-
u. Ge- u. Ge-
halte- halte-
summe summe 

1 000 Dlf 1 000 DM 

Bereinigte Lohn- und Ge-
126 173,0 4 477 ,5 haltseum.m.e 

Aufwendungen u. ZuachUese 
zur Betriebakran.t:en-

98,6 o, 1 - - kaeee nach der RVO 

Bei triige zur Unfall ver-
sicherung,, Unterricht 
in Betriebshygiene und 

1 190,6 0,9 64,5 1,4 Betriebssicherheit 

Aufwendungen auf Grund 
1 261,8 1,0 '44,6 1,0 de• KindergeldgeeetBee 

73,4 0, 1 7,2 0,2 Direkte Pensionszahlungen 

2 464,8 2,0 10,0 0,2 Jahresrückstellungen 

Zuw,eieU11ßen an Pen!lione-
1 625 ,9 1,3 9,7 0,2 u. Unteretützu?l8ekaesen 

Sonstige Autwendungen 
zur wir~echaftlichen 
Sicherung der Arbeit-

137,6 o, 1 - - nehmer 

Aufwendungen fur die 
Wohnstätten der Ar-

383 ,9 0,3 - - beitnehmer 

25, 1 o,o - - Naturalleistungen 

Arbeitgeberanteil der 
Pflichtbeiträge zur 
gesetzlichen Sozial-

14 182,3 11,2, 534,3 11,9 versicherung 

Autwendulll;en im Rahmen 
dee Kutterschutzge-

3,4 o,o - - setzes 

Urlaub, gesetzlich zu 
bezahlende Feiertage, 
weitere bezahlte Aus-
fallzeiten, Aufwendun-
gen im Rahmen dee 
Schwerbeschadigtenge-

13 681 ,7 10,8 411,6 9,2 eetzes 

Gehaltsfortzahlung im 
2 037,5 1,6 30,5 0,1 Krankheitsfalle 

Geeetzliche Zulagen zu 
den Leistungen der 
gesetzlichen Kranken-

337 ,5 0,3 8,7 0,2 und Unfallversicherung 

Gratifikationen, Abechluß-
TergUtungen, 13. Monate-
gehal t, Gewinn- und Er-
tragebeteili«ungen so-
wie jjl,Jlliche Aueschüt-
tungen und weitere di-
rekte Zuwendulll:en aue 
verschiedenen Anläaaen 

7 886,3 6,2 115,9 2,6 an die Arbe1tnehmer 
darunter: 
Fördorun& der Vermögens-

- - - - bildun& 

Geeundheitedienet, Be-
triebsfUreorge, ~an-
tinen und Werkskü~hen 
einechl. Verpflegungs-
suschUase, übrige Ein-

1 200,5 1,0 107,7 2,4 richtungen 

1 234,8 1,0 82,0 1,8 Ausbildun& u. Fortbildung 

Aufwendungen auf Grund 
d. Betriebsverfaaeuu«e-

16,5 0,4 geaetzee 

- - Sonstige Aufwendungen 

47 825,7 37,9 1 443,2 32,2 lnsgeeamt 



Herahllung Ton Pedern 

1961 1957 
Anteil Anteil 
an der an der 

Art der Aufwendung berei- bere1-
1negHut nigten 1negHamt nigten 

Lohn- Lohn-
u. Ge- u. Ge-
halte- halte-
•wa• ...... 

1 000 D11 " 1 000 DII " 
Bereinigte Lohn- und 'Ge-

hal t11111umm.e 49 744,8 28 855,5 

Aufwendungen u. ZuechU••• 
zur Betriebakl"anken-
kaooe rtach der RVO 30,0 0,1 - -

Beitrlige zur Un!a;Llvar-
eicherung, Unterricht 
in Betriebehygiene und 
Betrieb••icherheit 441,7 0,9 313,4 1,1 

Aufwendungen au! Grund 
de• Kindergeldgeoetze• 545,1 1,1 303,4 1,1 

Direkte Penoionozahlungen 215,6 0,4 55 ,6 0,2 

Jahreorück•tellungen 855,3 1,7 118,7 0,4 

Zuweieungen an Penaiona-
u. UnteretUtzunge'll:aeeen 182,2 0,4 352,5 1,2 

Sonotige Aufwendungen 
zur wirtocha!tlichen 
Sicherung der Arbeit-
nebmer 147, 1 0,3 31,3 o, 1 

Aufwendungen !Ur die 
Wohnotätten der Ar-
beitnehmer 147,0 0,3 '3,3 o, 1 

Naturalleistungen 47,4 o, 1 ,,o o,o 

', 
\' 

Arbeitgeberanteil der 
P!lichtbeiträge zur 
gesetzlichen Sozial-
versicherung 5 937, 1 11,9 3 380 ,9 11,7 

Aufwendungen im Rahmen 
dee llutterechutzge-
setz.es 21,1 o,o 19,7 0, 1 

Urlaub, gesetzlich 1:u 
bezahlende Feiertage, 
wettere bezahlte Aua-
fallzeiten, Aufw1ndun-
gen im Rahmen dee 
Schwerbeochädigtengo-
eet1:11 5 689,0 11,4 3 331,5 11,6 

Gehalt•fortzahlung im 
Krankhei tefalle 87,9 0,2 122,3 0,4 

Geoetzlicho Zulagen su 
do" Lei•tungon ~er 
gHetzlichon ~ranken-
und Un!allTeroicherung 280,6 0,6 66,8 0,2 

Gratifikationen, AbochluB-
vergUtungen, 13.llonate-
gehal t, Gewinn- und Er-
tragobeteiligungon 10-
wio ähnliche AuooohUt-
tungen und weitere 41-
rekte fuwendungen aua 
••rech edenen Anlässen 
an die Arbeitnehmer 1 878,U 3,8 1 137,4 3,9 

darunter: 
Forderung der Vorm~geno-

bildung - - - -
~eeundheitadienet, Be-

triebefUreo'rge, Kan-
tinen ~nd Werksküchen 
einochl. Verp!l ogung1-
auachüaae, übrige Ein-
richtungon 252,2 0,5 121,3 0,4 

Auebildung u. Fortbildung 148,1 0,3 51,0 0,2 

Aufwendungen au! Grund 
d. BetriebeYerfasaunga-
gUetz•• '3,6 o, 1 

, SoneUgo Au!w•ndungen . - -
InegH-t 16 905,5 34,0 9 47!>,6 32,8 

-•-

III. Aufwendungen der Arbeitgeber für 

nach lndu 

Heratellung Ton !olzen und Schrauben Herotellung Ton landw. 
Geräten und Ton 

1961 1957 1961 
Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der 
berei- berei- berei-

inageamnt nigten 1negeeamt nigten 1nogH&mt nigten 
Lohn- Lohn- Lohn-
u. Ge- u. Ge- u. Ge-
halto- halt•- halt•-
IIUIIIH aumme eumme 

1 000 DII " 1 000 DII " 1 000 DII " 
147 976,1 85 215,2 171 279,9 

145,8 0, 1 6, 1 o,o 84,9 0, 1 

1 290,7 0,9 883 15 1,0 1 747,9 1,0 

1 5~8,3 1,1 784,7 0,9 1 749,4 1,0 

774,8 0,5 776,1 0,9 825,6 0,5 

3 884,5 2,6 1 317,6 1,5 2 924,0 1,7 

1 279,4 0,9 552,, 0,6 1 163,6 0,7 

463,8 0,3 57,5 0,1 5_17 ,3 0,3 

708,0 0,5 387,5 0,5 225,3 0, 1 

149, 7 0, 1 2,0 o,o 140, 1 0, 1 

17 928,4 12,1 9 957,0 11, 7 19 748,8 11,5 

11,9 o,o 4,4 o,o 12,8 0,0 

16 321, 1 11 ,o 9 362, 1 11,0 19 339,5 11, 3 

404,6 0,3 416,3 0,5 549,2 0,3 

756,0 0,5 210, 1 0,2 922, 7 0,5 

9 199!9 6,2 4 507,9 5,3 7 8(0,5 4,6 

28,9 o,o - - - -

1 301,8 0,9 689,7 0,8 518,0 0,3 

274,7 0,2 290,9 0,4 238, 1 0,2 

129,3 0,2 

- -
56 493,3 38,2 30 335,2 35,6 58 547 ,6 34,2 



Löhne und Lohnnebenkosten 1961 und 1957 
striezweigen 

Werkzeugen und Horetellung Ton Pllnorn und Verpao~on 
Handwerks eugen aue Foin- und Btllhlblooh 

1957 1961 1957 

Antsil Antoil Anhil 
an der an der an der 
boroi- beroi- boroi-

insgesamt nigten inageaamt nigten inageeamt nigten 
Lohn- Lohn- Lohn-
u. Ge- u. Ge- u. Go-
halte- hal t1- halt•-
1umm• aummo •umm• 

1 000 DII " 1 000 DII " 1 000 DII " 
/ 

40 090 ,6 164 649,3 110 325, 1 

- - 65,4 0,1 57,9 o, 1 

51B,9 1,3 2 40B,7 1 ,5 1 567,4 -1 ,4 

407,6 1,0 1 715,,6 1,0 1 037,1 0,9 

295,3 0,7 690,3 0,5 517;2 0.,5 

691,6 1,7 3 045,2 1,9 3 005,6 2,7 

346,0 0,9 734,5 0,5 707,3 0,7 

63,0 0,2 213,B 0,1 260,7 0,2 

34, 1 0, 1 996,5 0,6 365,5 0,4 

- - 74,4 o,o 0,2 o,o 

' 

4 636 ,4 12, 1 20 193,5 12,2 13 002, 1 11,6 

3,9 o,o 136,5 o, 1 26,5 o,o 

4 6.94, 1 11,7 17 632,4 10 1 6 12 726,0 11,5 

222,9 0,5 666 1 6 0,4 429,B 0,4 

107,5 0,3 1 135, 1 0,1 471, 1 0,5 

1 836,8 4,6 9 663,5 6,0 4 662, f 4,4 

- - 32,2 o,o - -

'72,9 0,9 1 773,8 1,1 695,4 0,6 

220,2 0,5 :,oo,o 0,2 '31,7 0,3 

103,6 0,3 201,, 0,2 

- - . 10,4 o,o 

14 755,1 }6,B 62 105,9 '7,7 40 324, 1 36,6 

HoretolluJll! Ton Stab.lmtsbeln 

1961 1957 

Anton Anteil 
an der an der 
borei- berei- Art der Aufwendung 

inegeaamt nil;ten inegeeamt nigten 
Lohn- Lohn-
u. Ge- u. Ge-
halte- ho.lta-
1umme summe 

1 000 DII " 1 000 DII " 
Bereinigte Lohn- und Ge-

37 236, 1 20 2'4 ,4 haltesumme 

Aufwendungen u. ZuechUase 
1ur Betrieb1kranll;en-

4B,3 0,1 - - ko.aae no.ch der RVO 

Bsitrligo zur Unfall ver-
aichorung, Unterricht 
in Betriebehygiene und 

367,6 1,0 271,4 1,3 Betriebae1cherheit 

Au!wenduJll!en auf Grund 
394,3 1,1 216,3 1,1 daa Kindergeldgeeetzoa 

166,7 0,4 96,9 0,5 Direkte Penaionazahlungen 

1 504,0 4,0 509,7 2,5 JahresrUckatellUJll!en 

Zuweisungen an Pensions.-
179, 1 0,5 190,5 0,9 u. Unterstützungekassen 

Sonetige Au!wenduJll!en 
zur wirtecha:(tlichen 
Sicherung der Arbeit-

34,7 0,1 26,6 o, 1 nehm.er 

Aut:~~~~:~nf~;rdi:-
62,5 0,2 50,4 0,3 beitnehmer 

34 ,6 0, 1 - - Naturallei1tungen 
\ 

Arbeitgeberanteil der 
Pflichtbeiträge zur 
geeetzlichen Sozial-

4 334,7 11,6 2 436,9 12, 1 vereicheru~ 

Au!wend~en im Rahmen 
de1 ll•tterachutzge-

3r7 o,o 0,2 o,o 1etzee 

Urlaub, gesetzlich zu 
bezahlende Feiertage, 
weitere bezahlte Aue-
fallzei ten, Au!wsndun-
gen im Rabmen dea 
SchwerbeachädigteJll!e-

4 044,6 10,9 2 256, 7 11,2 eetzes 

GehaltefortzahlUJll! im 
104,5 0,3 76,9 0,4 K'ro.nkhoi tafo.lle 

Go11t1licho Zulagen zu 
den Leiltungen der 

164,5 0,4 42, 7 
goeotslichen Kranken-

o,~ und Unfallversicherung 

Gratifiko.tionen, Abschluß 
TergUtunaen, 13.~onate-
gohal t, owinn- und Er-
trageboteiligungen so-
wie ähnliche Au1echUt-
tUJll!On und weitere di-
rette Zuwondunt;on aue 
Terachiedenen .lnllaaen 

1 404,0 3,11 693,5 3,4 an die Arbei tnohmer 
darunter, 
Pördorung der Vormögene-

11,9 o,o - - bildung 

Goaundhoit1di1nat, Bo-
triobetUraorgo, ~an-
tinon und WerkakUohon 
einaohl, Vorptlo~•-

63,1 0,2 
1uechU1eo, übrige E n-

90,5 0,4 richtungon 

43,4 0,1 60,1 0,3 Auebildung u. Fortbildung 

Au!wendu~1n auf Grund 
d. Betr obeTerfaeeunga-

40,3 0,2 gaeetcae 
• 

- - pon1tigo AU:WoRdungen 

12 974,5 34,B 7 069,9 34,9 InagH,...t 

-8'1-
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