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Vorbemerkung 

Im Herbst 1961 hat die Europäische Wirtschaftsgemein­
schaft (EWG) in allen ihren Mitgliedstaaten eine zweite Er­
hebung über die Aufwendungen der Arbeitgeber für Löhne 
und Lohnnebenkosten durchgeführt, die sich auf das Jahr 
1960 erstreckte. Ziel dieser Befragung, bei der diesmal 8 
ausgewählte [ndustriezweige erfaßt wurden, war es, ver­
gleichbare Daten über die Höhe der Löhne und Gehälter so­
wie der übrigen Arbeitskosten in den Ländern der EWG zu 
gewinnen. Die Durchführung und Aufbereitung der Erhebung 
lag - wie bei der für 1959 in 14 ausgewählten lndustriezwei­
gen durchgeführten ersten Erhebung - in Händen der natio­
nalen statistischen Dienststellen. 

Da die Erhebung der EWG in ihrer Methodik und Zielset­
zung weitgehend mit der in der Bundesrepublik Deutschland· 
durchgeführten .Erhebung über die Aufwendungen der Unter­
nehmen für ihre Arbeitnehmer im Jahre 1957" (Gehalts- und 
Lohnstrukturerhebung, Teil Il) übereinstimmt, konnte auch 
diesmal , wieder ein Vergleich zwischen den Ergebnissen 
dieser beiden Statistiken durchgeführt werden (vgl. Tabelle 
Ill). Hierzu mußten allerdings z. T. umfangreiche Umrech­
nungen, Zusammenfassungen bzw. Aufgliederungen vorge­
nommen werden, die sich vor allem aus der unterschiedli­
chen fachlichen Abgrenzung der erfaßten Industriezweige 
und der verschiedenen begrifflichen Abgrenzung der Aufwen­
dungsarten als notwendig erwiesen. Eine ausführliche Dar­
stellung des angewendeten Umrechnungsverfahrens sowie der 
Ergebnisse der ersten EWG-Erhebung enthält der Sonderbei­
trag .Aufwendungen der Arbeitgeber für Löhne und Lohnne­
benkosten in 14 ausgewählten [odustriezweigen 1959 (Ver­
gleich mit den Ergebnissen der Gehalts- und Lohnstruktur­
erhebung 1957, Teil ll)", der im Rahmen der Fachserie 
.Preise, Löhne, Wirtschaftsrechnungen", Reihe 15, erschie­
nen ist. 

Regionale und fachliche Gliederung, Erhebungszeitraum 

Die hier nachgewiesenen Ergebnisse beziehen sich im all­
gemeinen auf das Bundesgebiet ohne Berlin. Die Erhebung 
erstreckte sich auf folgende Industriezweige: 

Schokoladen-, Konfekt- und Keksindustrie, 
Obst- und Gemüsekonservenindustrie, 
Nährmittelindustrie, 
Herstellung von Lederschuhen, 
Sperrholzindustrie, 
Holzmöbelindustrie, 
Herstellung von Glas, 
Feinmechanik und Optik. 

Erhebungszeitraum war das Jahr 1960.' Soweit das Geschäfts­
jahr eines Unternehmens nicht mit dem Kalenderjahr überein­
stimmte, waren die Angaben für das Geschäftsjahr zu machen, 
das im Kalenderjahr 1960 endete. Der der Meldung zu Grunde 
liegende Berichtszeitraum mußte auf jeden Fall 12 Monate 
umfassen. 

Einbezogene Unternehmen 

Als Erhebungseinheit galt das Unternehmen. Einbezogen 
wurden alle Unternehmen in den ausgewählten lndustriezwei­
gen, die im Jahresdurchschnitt 1960 50 und mehr Arbeitneh­
mer beschäftigten. 

Ein getragene Arbeiter und Angestellte 

Als solche galten alle gegen Entgelt (auch halbtagsweise) 
beschäftigten Arbeiter und Angestellten, sofern sie nicht in 
den .sozialen Diensten" (z.B. Werksärzte, Schwestern, Sa­
nitäter, Sportlehrer, Bademeister), mit der Neueinstellung 
von Personal und mit der Berufsausbildung sowie mit der 
Instandhaltung der betriebseigc;nen W~hnstätten der Arbeit­
nehmer beschäftigt waren. Vom Unternehmen war - getrennt 

nach Angestellten und Arbeitern - die Zahl der an 12 Stich­
tagen des Erhebungsjahres unter Arbeitsvertrag stehenden 
Arbeitnehmer anzugeben. Der daraus errechnete Durchschnitt 
wurde als die Zahl der im ganzen Erhebungsjahr beschäftig­
ten Arbeitnehmer zugrunde gelegt. 

Direkter Lohn 

Hierunter ist der Betrag zu verstehen, der den eingetrage­
nen Arbeitnehmern lediglich auf Grund der geleisteten Arbeit 
zusteht, also um alle Zahlungen vermindert ist, die nicht mit 
der eigentlichen Arbeitsleistung in direktem Zusammenhang 
stehen wie z.B. Fortzahlung des Lohnes bzw. Gehaltes im 
Krankheitsfalle, während des Urlaubs, an gesetzlichen Fei­
ertagen, ferner Sozialversicherungsbeiträge, Gratifikationen, 
Familien-, Hausstands- und Kindergeld, Wohnungshilfe, Stu­
dienbeihilfen, Kleidergelder, Trennungsgelde{', Prämien, die 
als Aufwendungen (Lohnnebenkosten) bezeichnet werden. 

Geleistete Arbeitsstunden 

Die geleisteten Arbeitsstunden wurden nur für die Arbeiter 
und gewerblichen Lehrlinge und Anlernlinge erfragt. Hierun­
ter sind die „hinter der Stechuhr" (d.h. innerhalb der Arbeits­
stätte bzw. auf der Arbeitsstelle) verbrachten Zeiten abzüg­
lich allgemein betrieblich festgesetzter Ruhepausen zu ver­
stehen, die innerhalb der betrieblichen Arbeitszeit gewährt 

· werden. 

Bezahlte Feiertage 

Zu den Aufwendungen für bezahlte Feiertage rechnet die 
EWG nicht nur die Aufwendungen für an gesetzlichen Feier­
tagen (soweit sie auf einen Werktag fielen) entstandene Aus­
fallzeiten, sondern auch die Aufwendungen für alle weiteren 
bezahlten Ausfallzc:;iten, soweit es sich nicht um Urlaub im 
engeren Sinne handelt. Hierzu gehören z.B. Ausfallzeiten 
infolge Betriebsunfalles, Arbeitsbefreiung bei Niederkunft 
der Ehefrau, beim Tod des Ehegatten. oder von Familienange­
hörigen, bei der eigenen Eheschließung (einschließlich der 
Abwesenheit zur Erledigung standesamtlicher Angelegen­
heiten) oder der eines Familienani;ehörigen, Ausfallzeiten 
infolge von Betriebsfeiern und Betriebsaustlügen,Abwesenheit 
zwecks Erledigung von Angelegenheiten bei Behörden (auch 
Ausübung von Ehrenämtern, z.B. Tätigkeit als Schöffe) oder 
sonstiger Art (z.B. Arztbesuche) und Arbeitsausfälle infolge 
Wahrnehmung gewerkschaftlicher Funktionen. Ferner gehören 
die Aufwendungen für Hausarbeitstage, für bezahlte Arbeits­
pausen und die Aufwendungen für Arbeitsausfälle auf Grund 
des Betriebsverfassungsgesetzes hierher. Nicht einbezogen 
sind jedoch die Aufwendungen für die Bezahlung von Krank­
heitstagen. 

Kranken-, Mutterschafts- und lnvaliditätsversicherungen 

Diese Aufwendungen umfassen die Arbeitgeberanteile der 
Pflichtbeiträge zur gesetzlichen Sozialversicherung ( ohne 
Arbeitslosenversicherung und Unfallversicherung) sowie die 
auf gesetzlicher Grundlage erfolgten Aufwendungen und Zu· 
schüsse zur Betriebskrankenkasse nach der RVO. Nicht ent­
halten sind Beitragsanteile zu Höher-, Zusatz- und freiwilli­
ger Weiterversicherung sowie vom Arbeitgeber freiwillig ge­
tragene Arbeitnehmeranteile zur gesetzlichen Sozialversiche• 
rung. Diese Aufwendungen sind vielmehr unter den „Zusätz­
lichen Pensionsversicherungen" enthalten. 

Gesetzliche Familienbeihilfen 

Hierunter sind die Aufwendungen auf Grund des Kindergeld­
gesetzes zu verstehen. 
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Sonstige gesetzliche Beiträge 

Hierunter sind alle Aufwendungen zu verstehen, die den 
Unternehmen durch die Vorschriften des Mutterschutzgeset­
zes über Beschäftigungsverbote (Schutzfristen und Verbot 
bestimmter Arbeiten), Stillzeit und Atteste entstehen u11d 
die ihnen nicht erstattet werden. 

Vertragliche oder freiwillige Beiträge 

Zusätzliche Pensionsversicherung 
Hier waren direkte Pensionszahlungen wie Alters- und In­

validenrenten sowie laufende Zahlungen für die Witwen- und 
Waisenversorgung anzugeben, sofern keine Finanzierung aus 
früheren Rückstellungen erfolgte. Die im Jahre 1960 vorge­
nommenen Rückstellungen für spätere Altersversorgungslei­
stungen waren jedoch aufzuführen. Ferner sollten hier Zu­
weisungen an Pensions- und Unterstützungskassen sowie 
sonstige Aufwendungen, die der wirtschaftlichen Sicherung der 
Arbeitnehmer dienen, wie der Einkauf in Unfall-, Lebens- und 
Altersversicherungen, wenn der Arbeitnehmer bzw. seine Er­
ben alleinbegünstigt sind, die freiwillige Zahlung von Ar­
beitnehmeranteilen der Beiträge zur gesetzlichen Sozialver­
sicherung, vom Arheitgeber getragene Beiträge oder Beitrags­
teile zu Weiter-, Über- bzw. Zusatzver~icherungen, Beitrags­
zahlungen an private Krankenkassen, Arbeiterhabeversiche­
rungen (Kollektivversicherungen gegen Schäden und Verluste 
von Gegenständen, die den Arbeitnehmern gehören, wie z.B. 
Fahrräder, Straßenbekleidung usw.) angegeben werden. 

Vertragliche Familienbeihilfen bzw, Zusätzliche Familien­
unterstützung 

Unter diesen beiden Positionen waren alle tariflichen bzw. 
freiwilligen Leistungen im Zusammenhang mit dem Familien­
stand wie Familien-, Hausstand1-- und Kindergeld aufzufüh­
ren 

Sonstige Beiträge 
Hier waren z.B. Beihilfen und Zuschüsse zu Erholungs­

und Kuraufenthalten, Zuweisungen an Unterstützungskassen 
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(soweit es sich um Beträge handelt, die nicht der betrieb­
lichen Altersversornung dienen, sondern für Unterstützungen 
in Notfällen bestimmt sind), dire1':te Zahlungen in Notfällen, 
ferner Zulagen zu denjenigen Leistungen der Kranken- und 
Unfallversicherung, die nicht Krankengeld sind und Aufwen­
dungen, die über die gesetzliche Verpflichtung hinaus auf 
Grund tariflicher oder freiwilliger Vereinbarungen als Aus­
gleichsbeträge zwischen Krankengeld und Verdienst gezahlt 
wurden, anzugeben. 

Verschiedene Sozialaufwendungen 

Direkte Zahlungen 
sind z.B. Verpflegungszuschüsse und andere Aufwendun­

gen, die dem einzelnen Arbeitnehmer direkt zugute kommen, 
wie Gewährung von Familienheimfahrten, Wegezeitentschä­
digungen und Zuwendungen zur Berufsausbildung von Kin­
dern der Arbeitnehmer. 

Indirekte Zahlungen 
sind Aufwendungen, die dem einzelnen Arbeitnehmer nicht 

direkt zugute kommen, sondern nur indirekt über bestimmte 
Einrichtungen, wie z .. B. die Werkskantine, die Werksbücherei, 
das werkseigene Schwimmbad usw. Zu den indirekten Zahlun­
gen gehören also vor allem die Bruttolohn- und die Gehalts­
s~mmen der Arbeiter und der Angestellten im .sozialen 
Dienst•. Ferner waren hier die Aufwendungen für Arbeits­
kleidung, Werkszeitschriften, Werksbüchereien, Unterhal­
t.ungseinrichtungen verschiedener Art, Werkorchester, Werk­
sport, Spiel- und Sportanlagen, Gemeinschaftsräume, Erho­
lungsheime und -stätten, Kindergärten, Haushalts- und Hand­
arbeitsschulen, Aufwendungen für werkseigene Transport­
mittel zur Beförderung der Arbeitnehmer zwischen Wohnsitz 
und Arbeitsplatz anzugeben, außerdem sächliche Aufwendun­
gen für Krankenstuben oder -anstalten, Einstellungs- und 
Pflichtuntersuchungen, Bestrahlungen, Massagen, Heilbäder, 
Röntgenreihenunters·uchungen, besondere hygienische EiJ1-
richtungen wie Bäder, Duschen u.a. 
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a) Arbeiter 

llerkmal Einheit Insgesamt 
50 bis 99 

In die Lohnliste ein-
getragene 

Arbeiter An•ahl 48 504 3 153 
milnnlich " 11 839 777 
weiblich " 36 665 2 376 

Lehrlinge . 187 9 
männlich " 187 9 
weiblich " - -

SUmme der geleisteten 
.lrbei teetunden der 
Arbeiter 14111.Std. 97, 3 6,3 

SUmme der geleisteten 
Arbeitsstunden der 
Lehrlinge . 0,3 o,o 

Bereinigte Lohnsumme 
der J.rbei ter 1 000 III 178 087,4 10 662,5 

Anteil Anteil 
Art der Aufwendung an der an der 

berei- berei-insgesamt nigten 11Ueammen nigten 
Lohn- Lohn-
summe summe 

1 000 III :r, 1 000 III .,. 

Prämien, Gratifikationen 6 377,4 3,6 188,8 1,8 
Erfebnieprämien 

einschl. Produktivi tätsprlimien) 700,8 
Verschiedene Gratifikationen 

0,4 - -
(Weihnachts- und Neuj&hrszuwen-
dungen, Perienpr!lmien usw.) 5 676,6 3,2 188,8 1,8 

Zahlungen für nicht geleistete 
Arbeitstage 18 310,8 10,3 1 008,8 9,4 

Bezahlter Urlaub 9 960,1 5,6 568,1 5,3 
Bezahlte Peiertage und weitere 

bezahlte Ausfalltage 8 111,3 4,6 430,4 4,0 
Entlassungsentsohädigungen 13,4 o,o - -
Urlaubsabgeltung 226,0 0,1 10,2 0,1 

Arbeitfeberbeitrllge zur Sozial-
ver• cherung und zu Pamilienbei-
hilfen 31 312,6 17,6 , 733,2 16,, 

Kranken-, llutterochatts-, InTali-
di tätaTeraicheru.ngen 21 973,7 12, 3 1 288,2 12, 1 

Lohnfortzahlung im Irankheitsfall 1 040,7 0,6 50,9 0,5 
Arbei telosenveroicherung 1 957,8 1,1 117,5 1,.,1 
Veroicherung gegen Betriebeun!älle 

und Berufskrankheiten 1 290,8 0,7 84,7 o,8 
Pamilienbeihilten 1 568,5 0,9 101 ,7 1,0 
Sonotige Beiträge 99,2 0,1 0,5 o,o 
Zuoätaliche PenoionsTersicheruJ18 2 744,5 1,5 83,4 0,8 
Vertragliche Pamilienboihilfen 139,5 0,1 - -
Zusätzliche PamilienunteretUtaung 26,3 o,o 1,0 0,0 
Sonstige Beiträge 471,6 0,3 5,4 0,0 

Naturalleistungen und Tergleich-
bare Vergütungen 491,1 0,3 16,8 0,2 

Deputate (lohle, [oko, Gas, Strom) 12,5 o,o 0,3 o,o 
Wohnung 293,8 0,2 4,3 0,1 
lliet1uechUeee 7,8 o,o 1,4 0,0 
Sonstige Naturalleistungen (Ge-

tr!Lnke, Verptler, Schuhwerk, 
Belcleidung uow. 177,1 0,1 10,7 0,1 

Sonstige Sozialbeiträge 5 736,2 :,-,2 75,5 0,1 
Verschiedene Sozialaufwendungen 5 617,3 3,2 68,2 o,6 

Direkte Zahlungen 318,B 0,2 13, 1 0,1 
Indirekte Zahlungen 5 298,4 3,0 55, 1 0,5 

Gesetz Uber Schwerbeschädigte 119,0 o,o 7,2 0,1 

Aufwendungen !Ur Berutoauobildung u.ä. 308,3 0,1 17,1 0,1 
Berutoausbildung 

Löhne im Zuoammenhang mit ettek-
300,0 0,1 17,1 0,1 

tiT geleioteter .lrbeit in der 
Produktion beochll.ttigter Lehr-
linge und in der Auobildung 
stehender Personen 

Vergütung !Ur Tage, an denen die 
187,8 0,1 14,3 0,1 

in der Produktion beochlittigten 
Lehrlinge und die in Auobildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 55,2 o,o 2,3 o,o 

Sonotigo [oohn der Borutaauo-
bildung 57,0 o,o 0,5 o,o 

Stipendien tur den Besuch Ton 
Berufuchulen 0,8 o,o - -

Unterricht in Betriebo~giene 
und BetriebHicherhei 1,1 o,o - -

Sonotige Au!lrendungen 6,5 o,o - -
InogHamt 62 ~36,4 35,1 3 040,2 28,5 
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1. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 
die gezahlten Lohn - bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1960 nach Industrie 

Schokoladen- Konfekt-

Betriebe mit ••• Bescb.!lftigten 

1,00 bis 199 200 bie 499 500 bis 999 1 000 llild mehr 

6 076 9 906 4 460 24 909 
1 639 2 221 1 119 6 083 
4 437 7 685 3 341 18 826 

31 37 28 82 
31 37 28 82 - - - -

12,5 19,9 9,2 49,4 

0,1 0, 1 o,o 0,1 

22 204,0 35 953,6 16 641,4 92 625,8 

Aufwendungen 

Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der 
bsrei- berei- berei- berei-zusammen nigten zusammen nigten zusammen nigten zusammen nigten 
Lohn- Lohn- Lohn- Lohn-
summe summe summe •umme 

1 000 III :r, 1 000 III :r, 1 000 III :r, 1 000 III :r, 

876,0 4,0 1 056,5 2,9 603, 3 3, 6 3 652 1 8 3, 9 

348,6 1,6 15,8 o,o 157,8 0,9 178,6 0,1 

527,4 2,4 1 040, 7 2,9 445,5 2,7 3 474,2 3,8 

2 071,71 9,3 3 408,0 9,5 1 660,5 10,0 10 161,8 11,0 

1 106,9 5,0 1 858,7 5,2 809,4 4,8 5 617,0 6,1 

949,0 4. 3 1 455,7 4,0 842,4 5, 1 4 433,8 4,8 
- - 0,3 o,o - - 13, 1 o,o 

15,8 o,o 93,4 0,3 8,7 0,1 97,8 0,1 

3 752,5 16,9 5 902,4 16,4 2 B88,B 17,3 17 035,8 16 1 4 

636,2 12,6 2 688,6 12, 1 4 337,7 12, 1 2 023,1 12,1 11 
116, 3 0,5 212,4 0,6 90,9 0,5 570,2 0,6 
242,7 1,1 398,3 1,1 181,5 1,1 1 017,9 1,1 

167,4 0,0 256,5 0,1 119,2 0,7 663,0 0,1 
216,5 1,0 331,3 0,9 179,1 1,1 739,9 o,8 

3,0 o,o 7,2 o,o 10,7 0,1 77,8 0,1 
287,6 1,3 308,0 0,9 248,4 1 ,5 1 817,2 2,0 

5,6 o,o - - - - 134,0 0,1 
0,2 o,o - - - - 25, 1 o,o 

24,7 o, 1 51,0 o, 1 36,0 0,2 354, 5 0,4 

56,4 0,2 98,0 o,, 53,2 o,, 266,6 o,3 

6,0 o,o 0,2 o,o 6,0 o,o - -
5,2 o,o 18,7 0,1 4,2 0,0 261,3 0,3 
1.,9 o,o 3,0 o,o - - 1,4 o,o 

43,3 0,2 76,1 0,2 43, 1 0,3 3,9 o,o 

220,6 1,0 800,2 2,2 763,1 4,6 3 876,9 4,2 

195,1 0,9 789,7 2,2 725,9 4,4 3 838,3 4,2 
31,0 0,1 120,1 0,3 101,4 o,6 53,2 0,1 

164,1 0,0 669,6 1,9 624,5 3,8 3 785,1 4,1 
25,5 0,1 10,5 o,o 37,2 0,2 38,5 o,o 

59,2 0,3 77,1 0,2 42,7 0,3 112,2 0,1 

59,2 0,3 70,6 0,2 42,7 0,3 110,4 0,1 

32,1 0,2 39,1 0,1 26,9 0,2 75,4 0,1 

7,8 o,o 12,3 o,o 6,1 o,o 26,7 o,o 

19,3 0,1 19,2 0,1 9,6 0,1 a,, o,o 

- - - - - - 0,8 o,o 

- - - - 0,1 o,o 1,0 o,o 
- - 6,5 o,o - - - -

7 036,4 31,7 11 342,2 31,5' 6 011,6 36,1 35 106,1 37,9 



und die· Aufwendungen tor Lohnnebenkosten 
zweigen und Größenklassen 

und Keksindustrle 

lleri:mal Einheit !Dsgeeamt 

In die Gehal toliste ein-
getragene 

Angeotell te Anzahl 10 837 

männlich " 6 218 

weiblich " 4 619 

Lehrlinge " 626 

männlich " 209 
weiblich " 417 

Bereinigte Gehaltssumme 
der Angeetell ten 1 000 III 79 958,4 

Anteil 

Art der Autwendung 
an der 
berei-insgesamt nigten 
Gel:lalt ... 
summe 

1 000 114 " 
Prämien, Gratifikationen 1 568,9 9,5 

Erfe bnioprlillien 
einechl ,ProdulctiTi tlitapr!imien) 1 851,2 2,3 

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnachte- und Beuj&hrozuwen-
dungen, Perienprämien usw,) 5 717,7 7,2 

Zahlungen für nicht geleistete 
.u-bei tstage 1 661, 7 9,6 

Bezahlter Urlaub 4 
Bezahlte Peiertsge und weitere 

804,9 6,0 

bezahlte Ausfall tage 2 788,8 3,5 
Entlassungsentschädigungen 30,8 o,o 
Urlaubeabgel tung 37, 1 0, 1 

Arbei tgeberbei trage zur Sozial-
vereicherung und zu Pamilienbei-
hilfen 14 768,2 18, 5 

Kranken-, Mutterschafts-, Invali-
ditataveraicherungen 6 797,6 8, 5 

Geh&l tsfortzahlung im J(rsnkheitefap 1 246,7 1,6 
A.rbei telosenveraicherung 684,8 0,8 
Versicherung gegen Betriebsunfalle 

und Berufskrsnkhei ten 455, 7 0,6 
Familienbeihilfen 547,0 0,1 
Sonstige Bei träge 1,5 o,o 
Zusätzliche Pensionsversicherung 4 611,7 5,8 
Vertragliche Pamilienbeihilfen 123,7 0,1 
Zuoätzliche Pamilienunterstützung 8,8 o,o 
Sonstige Beiträge 290,8 0,4 

Naturalleistungen und Tergleich-
bare Vergütungen 18,,6 0,2 

Deputate (Kohle, Koks, Gao, Strom) 11,4 o,o 
Wohnung 135,9 0,2 
MietzuschUsse 11,4 o,o 
Sonstige Naturalleistungen ( Ge-

tränke, Verp!lerg, Schuhwerk, 
Bekleidung uew. 24,9 o,o 

Sonotige Sozialbeiträge 1 511,4 1,9 

Verschiedene Sozialau!wendungen 1 483, 1 1,9 
Direkte Zahlungen 45, 1 o, 1 
Indirekte Zahlungen 1 437,9 1,8 

Gesetz über Schwerbeschädigte 28,4 o,o 

Aufwendungen fur Berufsau1bildung u,& 900,9 1,1 

Berufoausbildung 
Gehal ter im Zusammenhang a1 t effek-

879,8 1,1 

tiT gelei1tet1r Arbeit in der 
Produktion beschliftigter Lehr-
linge und in dor Auobildung 

642, 1 etehender Pereonen 0,8 
Vergütung für Tage, an denen die 

in der Produktion beechllftigten 
Lellrlinge und die in .t.usbi],dung 
etehenden Pereonen nicht ge-
arbeitet haben 185,9 0,2 

Sonstige Ioaton der Berufoaus-
o, 1 bildung 51,8 

Stipendien für den Besuch TOil 
BerufeBchulen 18,2 o,o 

Unterricht in Betriebshygiene 
und Betriebeeicherhei t o,6 o,o 

Sonstige Aufwendungen 2,3 o,o 

Inegesamt 32 594,7 40,8 

D) Anpatellte 

Betriebe mit , , , Bnchli!tighn 

50 bis 99 100 bis 199 200 bi• 499 500 bia 999 1 000 W>d Mhr 

574 1 314 1 918 876 6 155 

345 693 1 075 532 3 573 
229 621 843 344 2 582 

60 130 156 37 243 

22 39 45 13 90 

38 91 111 24 153 

3 591,7 8 803,3 '14 479,8 6 370,0 46 713,5 

J.ldwendungen 

Anteil .Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der an der 
berei- berei- berei- berei- berei-zueamm.en nigten suaammen nigten zu1amm.en nigten zusammen :~ zuaamm.en nigten 
Gehalt• Gehalt. Gebal1a- GellaJj;a, 

oumme eumme summ• summe summe 
1 000 114 " 1 000 III " 1 000 III " 1 000 III " 1 000 III " 

159,3 4,4 760,2 8,6 1 119,2 7,7 713,0 11,2 4 811,·3 10,3 

16,5 0,4 202,0 2,3 171,4 1,2 283,8 4,5 1 177,5 2,5 

142,8 4,0 558,2 6,3 947,8 6,5 429,2 6,7 3 639,8 7,8 

375,0 10,5 925,4 10,5 i 391,8 9,6 729,8 11,5 4 239,7 9, 1 

214,3 6,0 545,5 6,2 838,9 5,8 408,9 6,4 2 797,3 6,0 

4,3 155,6 352,9 4,0 545,7 ,,8 305,2 4,8 1 429,6 3, 1 
2,1 0,1 16,6 0,2 - - 3, 1 0,1 9,0 o,o 
3,0 0,1 10,4 0,1 7,2 o,o 12,6 0,2 3,8 o,o 

564,4 15, 7 1 407,2 16,0 2 275,2 15,7 1 129,0 17,7 9 392,3 20,1 

345,2 9,6 766,1 8,7 1 188,5 8,2 491,9 7,7 4 005,9 8,6 
31,6 0,9 96,0 ,,, 201,3 1,4 125,5 2,0 792,4 1,7 
36,5 1,0 85,2 1,0 127,4 0,9 52, 1 o,8 383,6 0,8 

24,3 0,1 57,5 0,6 78,4 0,5 39, 3 o,6 256,3 0,5 
28,2 o,8 68,0 o,8 102,7 0,7 34,0 0,5 314,0 0,1 
- - 0,7 o,o o,8 o,o - - - -

90,7 2,5 280,6 3,2 480,5 3,3 345,6 5,4 ' 414,5 7,3 
4,8 0,1 2,,2 0,3 35, 7 0,3 25,2 0,4 34,8 0,1 
- - 0,1 o,o - - - - 8,6 o,o 
,,2 0,1 29,9 0,3 60,1 0,4 15,4 0,3 182,2 0,4 

13,4 0,4 11,6 0,1 35,3 o,, 30,3 0,5 93,1 0,2 

1,9 0,1 0,9 o,o - - - - 8,6 o,o 
9,0 0,2 1,7 o,o 26,6 0,2 20,2 0,3 78,4 0,2 
o,6 o,o 1,4 o,o 2,8 o,o 0,5 o,o 6,0 o,o 

1,9 0,1 7,6 0,1 5,9 0,1 9,5 0,2 - -
12,T o,, 58,6 0,7 164,8 1,1 105,3 1,6 1 170,0 2,5 

11,5 0,3 53,7 0,6 159,3 1,1 97,2 1,5 1 161,4 2,5 
4,1 0,1 5,7 0,1 11,0 0,1 7,1 0,1 17,2 o,o 
7,5 0,2 48,0 0,5 148,2 1,0 90,0 1,4 1 144,2 2,5 
1,2 o,o 4,9 0,1 5, 6 o,o 8,1 0,1 8,6 0,0 

76,3 2,1 165, 1 1,9 212,0 1,5 61, 1 1,0 386,4 o,8 

76,1 2,1 165, 1 1,9 210,5 1,5 60,3 1,0 367,8 0,8 

57,8 1,6 123,6 1,4 155,2 1,1 44,4 0,7 261,1 0,6 

15, 3 0,4 31,0 0,4 47,3 o,, 9,9 0,2 82,5 0,2 

2,9 0,1 10,5 0,1 8,o 0,1 6, 1 0,1 24, 3 o,o 

0,2 0,0 - - - - - - 18,0 o,o 

- - - - - - - - 0,6 o,o 
- - - - 1,5 o,o o,8 o,o - -

1 201,1 33,4 3 328, 1 37,8 5 198,3 35,9 2 768,5 43,5 20 098,8 43,0 
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Merkmal Einheit Inogeeuit 

In die Lohnliste ein-
getragene 
Arbeiter AnHhl 9 835 
männlich " 3 398 
weiblich " 6 437 

Lehrlinge " 25 
männlich " 24 
weiblich tt 1 

Summe der geleisteten 
Arbeitsstunden der 
Arbeiter Mill.Std. 22,8 

Summe der geleisteten 
Arbeitsstunden der 
Lehrlinge " o,o 

· Bereinigte Lohnsumme 
der Arbsi ter 1 000 DM 38 347,2 

Anteil 
Art der Aufwendung an der 

~nsgesamt bere1-
nigten 
Lohn-
oumme 

1, 
1 000 DM ,. 

Prämien, Gratifikation 943,3 2,5 
Er,ebnispriimien 

sinsohl,Produktivitätopriimien) 
Verschiedene Gratifikationen 

115,9 0,3 

(Weihnachte- und Neujahrezuwen-
dungen, Perienprämien usw.) 827,5 2,2 

Zahlungen !ur nicht geleiotete 
Arbeitetage 3 687,5 9,6 

Bezahlter Urlaub 2 048,6 5,3 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Ausfall tage 1 564,7 4,1 
Entlaeeungeentsohädigungen 0,3 o,o 
Urlauboabge l tung 73,9 0,2 

!' 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-
veraicherung und zu Familienbei-
hil!en 6 889,1 17,9 

Kranken-, Mutterschafts-, Invali-
ditätsTersicherungen 4 541,2 11,8 

Lohnfortzahlung im ltranltheito!all 238,1 0,6 
Arbe i tsloeenvere i cherung 
Versicherung gegen Betriebeun!älle 

415,3 1,1 

und Beru!ekranlthei ten 502,3 1,3 
Pamilienbeihil!en 377,2 1,0 
Son11tife Beiträge 1,2 o,o 
Zusätz iche Peneionevereicherung 791,1 2, 1 
Vertragliche Familienbeihil!en - -
Zusätzliche Familienunterstützung 8,3 o,o 
Sonstige Beiträge 14,4 o,o 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergütungen 180,7 0,5 i' 

Deputate (Kohle, Koks, Gas, Strom) 2, 1 o,o 
Wohnung 67,0 0,2 
Mietzuachtisee 
Sonetige Naturalleistungen ( Ge-

3,9 o,o 

tränke, Verp!lsrmg, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. 107,8 0,3 

, ( 
Sonotige Sozialbeiträge 734,9 1,9 
Verschiedene Sozialaufwendungen 680,8 1,8 

Direkte Zahlungen 116,4 0,3 
Indirekte Zahlungen 564,4 1,5 

Geoetz Uber Schwerbeschädigte 54, 1 0,1 

J.u!wendungen !Ur Beru!eausbildung u.ä. 43,3 0,1 
Beru!eausbildung 36,8 0,1 

Löhne im Zuollllllllenhan& mit e!!ek-
tiT geleioteter .lrbeit in der 
Produktion beochä!tigter Lehr-
linge und in der Ausbildung 
stehender Personen 30,0 0,1 

Vergütung !ur Tage, an denen die 
in der Produktion beochä!tigten 
Lehrlinge und die in J.uobildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 5,2 0,0 

Sonstige Koeten der Beru!oauo-
bildung 1,5 o,o 

Stipendien !Ur den Beouch von 
Berufaachulen - -

Unterricht in Betriebehygiene 
und Betriebooicherheit 0,3 o,o 

Sonotige Aufwendungen· 6,2 o,o 

Inegesa.mt 12 478,8 32,5 

I' 

a) Arbeiter 

50 bio 99 

3 326 
1 193 
2 133 

9 
8 
1 

7,9 

o,o 

13 429,0 

!nteil 
an der 

zusammen berei-
nigten 
Lohn-
summe 

1 000 DM ,. 

295, 1 2,2 

56,3 0,4 

238,8 1,8 

1 094,4 8,2 
641,8 4,8 

433,3 3,2 
0,3 o,o 

19,0 0,2 

2 325,4 17,3 

1 589,9 11,8 
00,0 0,6 

145,4 1,1 

177,1 1,3 
131,6 1,0 

0,0 o,o 
185,0 1,3 

- -
7,4 0,1 
7,4 0,1 

56, 7 0,4 
1,6 o,o 
8,8 0,1 
3,8 0,0 

42 ,5 0,3 

56,0 0,4 
46,6 0,3 
17,9 0,1 
28,7 0,2 
9,4 0,1 

15,6 0,1 

14,9 0,1 

12,6 0,1 

1,6 o,o 

0,7 0,0 

- -
0,3 o,o 
0,4 o,o 

3 843,2 28,6 

1. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 

die gezahJten Lohn - bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1960 nach Industrie 

Ob•t· und GemO•• 

Betriebe llit ••• Beochl!.!tigten 

100 bio 199 200 bio 499 500 bio 999 1 000 und 11ehr 

2 715 2 116 . 
1 008 571 . 
1 707 1 545 

2 10 
2 10 
- -

6,1 4,9 

o,o o,o 

10 643,7 7 968,7 

Aufwendungen 

Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der 

zusammen berei- zusammen berei- zusammen berei- zusammen berei-
nigten nigten nigten nigten 
Lohn- Lohn- Lohn- Lohn-
summe oumme summe summe 

1 000 DII ,. 1 000 DM ,. 1 000 DII ,. 1 000 DM ,. 
246,3 2,3 181,1 2,3 .. 
18,6 0,2 - - . 

227,7 2,1 181,1 2,3 . . 
907,5 8,5 841,4 10,5 
506,8 4,7 453,9 5,7 

380,0 3,6 357,6 4,5 - - - -
20,6 0,2 29,9 0,3 . 

1 927,1 18,1 1 354,8 17,0 . 
1 218,3 11,5 954, 7 12,0 

62,2 o,6 54, 1 0,7 
110,6 1,0 85,4 1,1 

139,8 1,3 100,0 1,2 . 
95,2 0,9 79,2 1,0 
- - 0,4 o,o 

296,0 2,8 80,4 1,0 
- - - -

·0,9 o,o - -
4,2 o,o 0,9 o,o 

61,0 0,6 57,2 0,7 

0,5 o,o - -
3,0 o,o 49,4 0,6 . . 
0,1 o,o - - . 

57,5 0,6 7,7 0,1 

105,8 1,0 199,5 2,5 . 
83,2 0,8 180,7 2,3 . . 
10,2 0,1 22,2 0,3 . 
73,0 0,7 158,4 2,0 . 
22,6 0,2 18,8 0,2 

8,2 0,1 14,0 0,2 . . 
2,4 o,o 14,0 0,2 . . . 

1,4 o,o 11,0 0,2 . . 

0,2 o,o 2,2 o,o 

0,0 o,o - - . . . 
- - - - . . 
- - - - . 
5,8 0,1 - - . . . . 

3 255,9 30,6 2 648,0 33,2 . . . 
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der geleisteten Arbeitsstunden, 

und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Größenklassen 

konHrveninduetrie 

llorlcmal Einheit Insgesamt 

In dia Gehaltaliete ein-
getrqon• 

Angeetollto Ansahl 2 382 

llllnnlich . 1 396 

niblich . 986 

Lehrlinge . 252 

llllnnlich . 92 

wel.blich . 160 

Bereinigte Gohal taeumme 
16 446,1 der .An4!:eetollten 1 000 DII 

Anteil 

Art der Aufwendung 
an der 

11.nageeaat berei-
nigton 
~~!ta, 

1 000 DII " 
Prllmien, Gratifikation 1 244,7 7,6 

Erfebniaprllmian ' 
einochl.ProdulctiTitltaprllaien) 207,8 1,:, 

Verechiedene Gratifikationen 
(Weihnacht•- und leujahruuwen-
dun.gen, Ferienprbien WIW.) 1 036,9 6,3 

Zahlungen 1'11r nicht geleioteto 
Arbei totage 1 700,3 10,3 

Bezahlter Urlaub 1 001,8 6,1 
Bezahlte Peiertage und weitere 

bezahlte J.uotall tage 674,2 4,1 
Ent lao oungoen to chlldigungen 1,7 o,o 
Urlauboabgol tung 22,7 0,1 

Arbei tgoberbai trliC• zur Sozial-
nroioherung und zu Pamilienbei-
hilten 3 504,6 21,3 

b'anlcen-, IIUtterech&!to-, lnT&li-
di tltneroicherungen 1 420,5 8,6 

Gehalto!ortzahlung iJII b'anlcheitotall 267,5 1,6 
J.rbei toloeenTeroichorung 156,5 1,0 
Veroicherung gegen Betrieboun!lllle 

und Beru!okranlcheiten 163,6 1,0 
Pamilienbeihil!en 126,5 0,8 
Sonstige Bei trlige - -
Zualtzliche Penoionanroicherung 1 305,4 7,9 
Vortr:flicho Pamilienbeihil!en 49,0 0,3 
Zualltz icho FamilienunteratUtzung 1,6 o,o 
Sonstige Boitrlge 13,9 0,1 

Baturalleiotungon und 
bare Vergütungen 

vergleich-
87,6 0,5 

Deputate (J:ohle, Koko, Gi,.o, Strom) ,,1 o,o 
Wohnung 44,2 0,3 
Jliet1uoohUuo 17,7 0,1 
Sonotige laturalloietungen (Ge-

trllnlco, Verp!lerg, Schuhwerk, 
Bekleidung uew. 22,0 0,1 

Sonotige Sozial bei trlige 205, 7 1,3 

Verachiedene Sozialaufwendungen 190,0 1,2 
Direkte Zahlungen 8,8 0,1 
Indirekte Zahlungen 182,1 1,1 

Geoetz über Schwerbeechädigte 14,8 0,1 

Aufwendungen rur Beru!oauabildung u.11. '33,7 2,0 

Beru!oauobildung 332,1 2,0 
Gehllter im Zusammenhang mit e!!ek-

tiT geleisteter J.rbei t in der 
Produktion beechli:ttigter Lehr-
linge und in der J.uobildung 

260,3 1,6 eteb1nd1r Personen 
Vergütung rur Tage, an denen die 

in der Produktion beaoh!i!tigten 
Lehrlinge und 41a 1n J.uobildung 
atehenden P•r•onen nicht ge-
arbeitet haben 62,3 0,4 

Sonotige J:ooten der Boru!oauo-
bildung 9,5 o,o 

Stipendien !Ur den Beeuch Ton 
Beruf'aachulen - -

Unterricht in Betriebshygiene 
und Betrie bu icherhei t 0,1 o,o 

Sonotige Aufwendungen 1,6 o,o 

Inogeoamt 7 076,6 43,0 

b) Anseatellte 

Betriebe 111 t ••• Beechll!tigten 

50 bio 99 100 bie 199 200 bia 499 500 bia 999 1 000 und mehr 

677 63' 474 . . 
393 367 288 

284 266 186 

96 59 62 

29 24 25 . 
67 35 37 

4 441,3 4 790,2 3 075,6 . . 
J.u!wondungon 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der an der 
boroi- borei- borei- beroi- beroi-suauaen nigton 111auaon nigten 1ua&1111en nigten zu1ammen nigton 1ueammen nigton 

~~t· Gohal'a- Gehalte-
···-· 

... __ 
1 000 DII " 000 DII " 1 000 DM ,. 1 000 DJI " 1 000 DII " 

386,8 8,7 377,1 7;9 20:,,7 6,6 

117,2 2,6 37,3 0,8 - - . 
269,6 6,1 :n9,8 7,1 20:,,7 6,6 . 

455,9 10,3 508,2 10,6 346,2 11, 3 
275,4 6,2 311,4 6,5 205,0 6,7 . 
172, 3 3,9 188,6 3,9 1'9,7 4,5 

1,7 o,o - - - -
6,6 0,2 8,2 0,2 1,5 0,1 

846,1 19,0 1 162,8 24,3 554,4 18,0 

411,6 9,:5 383,7 B,O 279,5 9,1 
48,3 1,1 66,1 1,4 40,1 1,3 
4',5 1,0 40,5 0,9 31,4 1,0 

48,5 1,1 48,5 1,0 29,9 1,0 ! 

36,8 0,8 38,3 0,8 24,7 0,8 
- - - - - - . 

241,3 5,4 567,1 11,8 146,5 4,7 
14,2 0,3 9,4 0,2 - -
0,5 o,o 0,1 o,o - -
1,5 o,o 9,2 0,2 2,3 0,1 

29,6 0,7 29,4 0,6 27,4 0,9 . 
2,8 0,1 0,9 o,o - -

13,0 0,3 ,:,,2 0,3 16,8 o,6 
4,7 0,1 2,:, o,o 10,6 o,:, 

. 
9, 1 0,2 1:,,0 0,3 - -

14,5 0,3 32,8 0,7 38,7 1,:, 

13,8 0,3 28,7 0,6 :,1,0 1,0 
1,1 o,o 0,1 o,o 0,5 o,o 

12,7 0,3 ZB,6 0,6 30,5 1,0 
0,7 o,o 4,0 0,1 7,7 0,3 . . 

122,4 2,8 81 ,o 1,7 87,5 2,8 

122,0 2,8 79,8 1,7 87,5 2,8 . 
. 

91 ,5 2, 1 60,6 1,3 72,9 2,4 . 

24, 7 0,6 16,8 0,4 13,7 0,4 . 
5,8 0,1 2,3 o,o 0,9 o,o . 
- - - - - -
0,1 o,o - - - - . 
0,4 o,o 1,2 o,o - - . 

1 855,3 41,8 2 191,3 45,8 1 257 ,9 40,9 
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a) Arbeiter 

1. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 

die gezahlten Lohn - bzw. Gehaltssummen 

1m Jahre 1960 nach Industrie 

Nährmittel 

Merkmal 
Betriebe mit ••• Beschäftigten 

1-------------- -

In die Lohnliste ein­
getragene 

Arbeiter 
mannlich 
weiblich 

Lehrlinge 
mannlich 
weiblich 

Summe der geleisteten 
Arbeitestunden der 
Arbeiter 

Summe der geleisteten 
Arbeitestunden der 
Lehrlinge 

Bereinigte Lohnsumme 
der Arbeiter 

Einheit Insgesamt 

---------'C-------- -- ~-

Anzahl 
" n 

Mill.Std. 

1 000 Dl4 

13 110 
5 931 
7 179 

51 
51 

26, 7 

0,1 

55 859,8 

50 bis 99 

938 
327 
611 

1,9 

3 515 ,o 

100 bia 199 

1 573 
470 

1 103 

2 
2 

3,4 

o,o 

5 922,3 

200 bis 499 

2 142 
940 

1 202 

2 
2 

4,7 

o,o 

9 127 ,5 

-- --------~------------j 

500 bis 999 

2 030 
917 

1 113 

21 
21 

4,4 

o,o 

8 337 ,9 

1 000 und mehr 

6 427 
3 277 
3 150 

26 
26 

12,3 

o,o 

28 957, 1 

Aufwendungen 

Art der Aufwendung 
insgesamt 

1 000 DM 
1------------------------~~-----

Pr!lmien, Gratifikationen 
Ergebnioprämien 

(einschl,Produktivitatepramien) 
Verschiedene Gratifikationen 

(Weihnachte- und Neujahrozuwen­
dungen, Ferienprämien usw.) 

Zahlungen !Ur nicht geleistete 
Arbeitstage 

Bezahlter Urlaub 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Ausfalltage 
Entlaesungsentschädigungen 
Urlauboabgel tung 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial­
vereicherung und zu Familienbei­
hilfen 

Kranlcen-, Mutterecbafte-, InTali-
di tEiteversicberungen 

Lohnfortzahlung im Irankhei te!all 
.lrbei telosenTereicberung 
Vereicherung gegen Betriebsunfalle 

und Beru!skran.khei ten 
Pamilionbeihil!en 
Sonstige Bei trage 
Zueä.tzliche PeneioneTereicherung 
Vertragliche Familienbeihilfen 
Zusätzliche Familienunterotützung 
Sonstige Beiträge 

Naturalleistungen und Tergleich-
bare Vergütungen 

Deputate (Kohle, Koko, Gas, Strom) 
Wohnung 
11.ietzuschüese 
Sonetige Naturalleietungen (Ge­

trän.lce, Verpfl1gu.n1, Schuhwerk, 
Bekleidung uew.) 

Sonetige Sozialbeiträge 
Verschiedene Sosialaufwendungen 
Direkte Zahlungen 
Indirekte Zahlungen 
Gesetz über Schworbeochiadigto 

Aufwendungen für Berufeausbildung u.a 
Beru!oauebildung 

Löhne 1m Zueammenhang mit e!!ek­
ti v geleisteter Arbeit in der 
Produktion beschaftigter Lehr­
linge und in der Ausbildung 
stehender Personen 

Vergütung !Ur Tage, an denen die 
in der Produktion beschäftigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Personen nicht ge­
arbeitet haben 

Sonstige losten der Berufsaus­
bildung 

Stipendien :tür dan Besuch von 
Beru!aachulen 

Unterricht in Botriebehygiene 
und Betriebssicherheit 

Sonetige Aufwendungen 

Ineguamt 

4 702,4 

900,5 

3 801,9 

6 033, 6 

3 392 ,4 

2 630,3 
2,0 
8,9 

12 169,6 

7 168,6 
308,3 
618,0 

554,2 
523,5 

41 ,9 
2 018,4 

498,3 
108,4 
330,0 

564,8 

0,4 
138,3 
11,9 

414,2 

2 213,8 

2 108,9 
23,0 

2 065 ,9 
104,9 

92,2 

66,9 

45,3 

16,0 

25,6 

2,6 
2,7 

25 776,5 

Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der 
berei- berei- berei-
nigten zusammen nigten zusammen nigten 
Lohn- Lohn- Lohn-
summe '-- summe _§:µmm_" ___ •_, __ 

1 000 Dl4 _____!_ _ _ J_ O~ __ D_l>l_ _ -,, 

8,4 

1,6 

6,8 

10,8 

6, 1 

4,7 
o,o 
o,o 

21,8 

12,8 
o,6 
1,1 1 

1,0 
0,9 
0,1 
3,6 
0,9 
0,2 
o,6 

1,0 
o,o 
0,3 
o,o 

o, 7 

3,9 
3, 7 
o,o 
3, 7 
0,2 

0,2 

0,2 

0,1 

0,0 

0,1 

o,o 
o,o 

46,t 

113,2 

28, 7 

84,51 

319 ,2 

179,9 

138,6 

0,7 

558, 1 

419, 7 
17, 1 
36,5 

33, 7 
32, 3 
0,4 

16,6 

1,6 

5, 1 

0,7 
2,5 

2,0 

57, 1 

53,3 
13,6 
39,6 
3,9 

4,5 

4,5 

4,5 

1 057,2 

3,2 

0,8 

2,4 

9, 1 

5, 1 

4,0 

o,o 

15,9 

11,9 
0,5 
1,0 

1,0 
0,9 
o,o 
0,5 

0,1 

0,2 

o,o 
0,1 

0,1 

1,6 

1,5 
0,4 
t,t 
0,1 

0,1 

0,1 

0,1 

30, 1 
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169,9 

169 ,9 

574, 2 

343, 1 

228,9 

2,2 

1 003,5 

717,7 
33, 1 
66,6 

59,3 
57,6 

68,6 

0,6 

7,5 
0,4 
3,3 
0,8 

3, 1 

96,4 

87,9 
0,2 

87,6 
8,6 

6,2 

2,6 

2,0 

0,3 

0,4 

1,2 
2,4 

1 857,8 

2,9 

2,9 

9, 7 
5,8 

3,9 

o,o 

17,0 

12, 1 
0,6 
1,1 

1,0 
1,0 

1,2 

o,o 

0,1 

o,o 
0,1 
o,o 

o,o I 
, 1 ,6 

1,5 
o,o 
1 ,5 
0,1 

0,1 

0,1 

0,1 

o,o 
o,o 

o,o 
o,o 

31 ,4 

Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der 

zusammen zusammen zusammen 
Lohn- Lohn- Lohn-

,- ·o-OO -DM-- .!'~- ! 1 OOO"~D"M'+~"-"'7'17""-e-+~=~~l----"-summ~,,:>e"----l 
-----·-- _?'._ ___ ,_ 1 000 DM '1, 

390, 1 

41,0 

349, 1 

843,6 

481,8 1 

358,8 
0,6 
2,4 

1 956, 1 

1 084,4 
47, 7 
99,6 

94, 1 1 

82,5 
: 

461, 7 

28,3 
57 ,7 

66, 7 

17,7 
8,1 

40,9 

311,3 

303,0 
9,0 

294,0 
8,3 

4,1 

2,4 

1,9 

0,4 

1,4 
0,3 

3 571 ,8 

4,3 

0,5 

3,8 

9,2 

5, 3 

3,9 
o,o 
o,o 

21\4 

11,9 
0,5 
1,1 

1,0 
0,9 

5, 1 

0,3 
0,6 

0,7 

0,2 
0,1 

0,4 

3,4 

3,3 
0,1 
3,2 
o, 1 

0,1 

0,1 

0,1 

o,o 

o,o 
o,o 

39, 1 

468, 1 

92,9 

375,2 

897 ,6 

456,5 

440,8 

0,4 

1 676,4 

1 072,0 
42,0 
92,9 

99,5 
74,0 

1,3 
230,0 

10,4 
50,0 
6,4 

48,2 

23, 1 
0,5 

24,6 

173,5 
167 ,9 

167 ,9 
5,6 

22, 1 

22, 1 

16,5 

5,2 

0,4 

3 288,0 

5,6 

1,1 

4,5 ! 
1 

1 

10,8 : 

5,5 i 
5,3 

o,o 

20,1 

12,8 
0,5 
1,1 

1 ,2 
0,9 
o,o 
2,8 
0,1 
0,6 
o, 1 

o,6 

0,3 
o,o 

0,3 

2, 1 

2,0 

2',o 
0,1 

0,2 

0,2 

0,2 

o,o 
o,o 

39,4 

3 561, 1 

738,0 

2 823, 1 

3 399 ,o 
1 931 ,2 

1 463,2 
1, 5 
3,2 

6 973, 5 

3 874 ,0 
168,4 
322, 3 

267 ,6 
277 ,1 

40,2 
1 241,5 

487,9 
30, 1 

263, 7 

437,2 

93,5 

343,6 

1 575,4 
1 496,8 

0,1 
1 496, 7 

78,6 

55 ,4 
55 ,4 

24, 9 

10,1 

20,4 

16 001,7 

12,3 

2,5 

9,8 

11,7 

6, 7 

5,0 
o,o 
o,o 

24, 1 

13,4 
0,6 
1,1 

0,9 
1,0 
0,1 
4,3 
1,7 
0,1 
0,9 

1, 5 

0,3 

1,2 

5,5 
5,2 
o,o 
5,2 
0,3 

0,2 

0,2 

0,1 

o,o 
0,1 

55, 3 



u.,, H"'"'s11:11en Aroensstunaen, 
und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Größenklassen 

industrie 

llerkmal Einheit Inegesamt 

In die Gehalteliete ein-
getragene 

.lngeetell te AllH,hl 8 246 

llän.nlich . 5 132 

weiblich . 3 114 

Lehrlinge . 281 

männlich . 95. 
weiblich . 186 

Bereinigte Gebel tesUllllle 
der Angeetell ten 1 000 III 59 305 ,4 

.lnteil 

Art der Autwendun« 
an der 
berei-inegeeamt nigten 
Gehalte-
•nmm• 

1 000 III " 
Prämien, Gratifikationen 6 730,2 11,3 

Erfebnieprämien 
einacbl .Produkti Ti tliteprlimien) 1 708,1 2,9 

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnachts- und Neu~ahrazuwen-
dungen, Perienprlimien uew.) 5 022,1 8,4 

ZahlWlgen für nicht geleietete 
Arbeitstage 5 907,8 10,0 

Bezahlter Urlaub 3 302,0 5,6 
Bezahlte Peiertage Wld weiter• 

bezahlte Ausfalltage 2 563,9 4,3 
EntlaeeU11geentechädigW1gen 5,7 o,o 
Urlaubeabgel tung 36,3 0,1 

' 
Arbei tgeberbei trllge zur Sozial-

nrsicherWlg Wld •u :Pamilienbei-
hilfen 13 946,3 23,5 

~anken-, lllutterscbafts-, InTali-
di tätnersicherWlgen 4 826,5 8,1 

Gebal tofortzahlung 111 Irrankhti tefall 1 648,0 2,8 
Arbeitsloeen~ereicherung 540,0 0,9 
Versicherung gegen BetriebeU11fl!llt 

335,1 0,6 Wld Berufskrankheiten 
Familienbeihilfen 353,8 0,6 
Sonstige Beitrlige 22,5 o,o 
Zusätzliche PensioneTersicherung 5 513,4 9,3 
Vertragliche Pamilienbefhilftn 512,8 0,9 
Zuelitzliche PamilienU11teretUtzU11g 19,5 o,o 
Sonstige Beiträge 174,7 0,3 

NaturalleietU11gen und vergleich-
bare VergütU11gen 184,5 0,3 

Deputate (lohle, J:oko, Gae, Stroa) 1,5 o,o 
Wohnung 107,5 0,2 
llietzuechüaee 19,1 o,o 
Sonstige Naturalleietungen (Ge-

tränke, Verpfler, Schuhwerk, 
BekleidUllg uew. 56,5 0,1 

Sonstige Sozialbeitrllge 1 423,7 2,4 

Verschiedene Sozialautwendungtn 1 364,0 2,3 
Direktt Zahlungen 12, 1 o,o 
Indirekte Zahlungen 1 352,0 2,3 

Gesetz über Schwerbeechädigte 59,6 0,1 

Aufwendungen ror Berufeauebildung u.11.. 397,0 0,7 

Berufeauebildung 384,1 0,7 
Gehalt er im Zusammenhang mit effelc-

tiT geleieteter Arbeit in der 
Produktion beschäftigter Lehr-
linge und in der Auebildung 

276,7 0,5 stehender Personen 
Vergütung für Tage, an denen die 

in der Produktion b~echäftigten 
Lehrlinge Ulld die in ,Auebildung 
etehenden Personen nicht ge-
arbei tot beben 62,4 0, 1 

Sonstige Coaten der Berutaaua-
44,9 0,1 bildung 

Stipendien für den Besuch von 
2,0 0,0 Berufsschulen 

Unterricht in Betriebabygieno 
und Betriebeeicherheit 0,5 o,o 

Sonetige AutwendWlgen 10,5 o,o 

Inegeauit 28 589,5 48,2 

b) Anreatellte 

Betriebe mit ••• Beachllftigten 

50 bie 99 100 bia 199 200 bie 499 500 bie 999 1 000 Wld mehr 

407 697 1 579 1 629 3 934 

253 462 1 036 1 008 2 37' 

154 235 543 621 1 561 

37 52 106 50 36 

10 16 33 15 21 

27 36 73 35 15 

2 679,2 4 707,7 11 397,0 11 544,0 28 977 ,5 

AutwendU11gen 

.lnteil .lnteil .lnhil .lnhil .lnhil 
an der an der an der an der an der 
berei- berei- berei- berei- berei-

zusammen nigten zusammen nigten zua&1111en nigten zuaamaen nigten suam.en n1gten 
Galte- H1&111!,- Glbal1lt- Gebal:tlt- Gebllilt-
eumme •umae eumma eumme eumme 

1 000 III " 1 000 lll " 1 000 III " 1 000 III " 11 001) III " 
227,0 8,5 256,5 5,4 1 269,4 11,2 1 065,4 9,2 3 911,9 13,5 

82,6 3,1 23,2 0,5 483,0 4,3 50,4 0,4 1 069,0 3,7 

144,5 5,4 233,3 4,9 786,4 6,9 1 015,0 8,8 2 843,0 9,8 

253,9 9,5 471,0 10,0 1 552,1 13,6 1 061,6 9,2 2 569,3 8,9 

150,9 5,6 285,5 6,1 660,4 5,8 595,5 5, 1 1 609,7 5,6 

101,0 3,8 181,8 3,8 875,3 7,7 458,2 4,0 947,6 3,3 
- - - - 3,4 o,o - - 2,3 o,o 
2,0 0,1 3,7 0,1 13,0 0,1 7,9 0,1 9,7 o,o 

572, 1 21,3 719,0 15,3 2 529,1 22,2 2 179,8 18,9 7 946,2 27,4 

241,6 9,0 413,2 8,8 969,1 8,5 937,6 e,1 2 265,0 7,8 
15,9 o,6 76,0 1,6 264,1 2,3 548,5 4,8 743,5 2,6 
24,3 0,9 46,5 1,0 95,0 o,8 101,4 0,9 272,8 0,9 

19,5 0,7 28,3 o,6 72,7 0,7 77,9 0,7 136,7 0,5 
19,0 0,7 35,6 o,8 69,8 o,6 66,9 0,6 162,5 o,6 
- - - - 2,3 o,o - - 20,2 0,1 

244,4 9,1 112,9 2,4 1 001,9 8,8 432,9 3,7 3 721,2 12,8 
4,5 0,2 6,6 0,1 6,0 0,1 10, 1 0,1 485,6 1,7 
- - - - 3, 1 o,o - - 16,4 o,o 
2,9 0,1 - - 45,1 0,4 4,5 0,0 122,2 0,4 

2,0 0,1 8,4 0,2 46,9 0,4 63,5 0,5 63,7 0,2 

- - 1,5 0,1 - - - - - -
1,5 0,1 4,9 0,1 23,0 0,2 33,0 0,3 45,1 0,1 
- - 1,3 o,o 8,8 0,1 9,0 o,o - -
0,6 o,o 0,7 o,o 15,2 0,1 21,4 0,.2 18,6 0,1 

21,a o,8 19,9 0,4 167,2 1,5 88,3 o,8 1 126,5 3,9 

21,3 0,8 18,5 0,4 161,4 1,4 80,6 0,7 1 082,2 3,7 
6,9 0,3 0,6 0,0 4,5 o,o - - - -

14,4 0,5 17,9 0,4 156,9 1,4 80,6 0,1 1 082,2 3,7 
0,5 o,o 1,4 o,o 5,8 0,1 7,8 0,1 44,2 0,2 

48,8 1,8 64,5 1,4 129,4 1,1 69,6 o,e 64,7 0,2 

48,8 1,e 59,7 1,3 127,8 1,1 83,2 0,7 64,7 0,2 

38,2 1,4 49,2 1,1 100,0 0,9 48,3 0,4 41,0 0,1 

8,4 0,3 8,7 0,2 20,6 0,2 18,0 0,2 6,8 o,o 

2,2 0,1 1,7 o,o 7,2 o,o 16,9 0,1 16,8 0,1 

- - 0,8 o,o 1,2 o,o - - - -
0,3 0,2 - - o,o o,o - - - -- - 3,9 0,1 0,3 0,0 6,4 0,1 - -

1 125,7 42,0 1 539,3 32,7 5 694,1 50,0 4 548,2 39,4 15 682,3 54,1 
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Merkmal Einheit 

In die Lohnliste ein­
getragene 

Arbeiter Anzahl 
mannlich 
weiblich 

Lehrlinge 
mannl1ch 
weiblich 

. 
" 

SuIIll!l.e der geleisteten 
J.rbei tsstunden der 
J..rbe1 ter I!1ll.Std. 

Summe der geleisteten 
J..rbe1 tsstunden der 
:.ehrll.Jlge 

Bereinigte Lohnsumne 
der ""rbei ter 

Art der Au:wendung 

1 OCO DM 

>--------------------- ------

?ram1en, Grat1:'1kat1one!l. 

Zrr=~~;~~r~~~~~ukt1 V1 td ts pramien) 
Versch1Pdene Grat1.f1kationen 

("He1nnachts- una Neu~ahrszuwen­
dunf,en, _er1enpram1en usw.) 

:ahl.1n1,ten fllr nicht c;eleistete 
ArbeltstFl~~ 

Bezahlter T:rlaub 
]e:!;anl te 1'1e1ertage und we1 tere 

be~ahl te J..usfall tage 
~r.. tla9 sunes e"l t schr~d i g....:.ni;en 
-:.Jr laubsabbel tll!'.g 

Arbe1tgeberne1trdge zur S0z1al­
vers1cherung • . .ma zu Fam1l1enbei­
h1lfen 

i.ranken- 1 Mutterschafts-, Invali-
d1 ta tsvers1 cherunt5en 

..... onnfortza!llung 2-m i.:rankhei tsfall 
_',.roe1 tslosenvers1cheru..."lg 
Versicherung gegen 3etr1ebsunfalle 

una Berufsierant::hei ten 
Fa..11111 ienbe1nilfen 
Sonstig~ 3e1 trage 
Zu.sa tzl1 cne Pensionsversicherung 
Vertragl ..._ehe Pam1l1enbeihilfen 
i.1s 'l tzl1 cne Fam:i.l: enun terstutzung 
Sonstige BeitraJe 

" ';h -:'.lra~le:..s tun"e;en und ver5l eich-
bare Ver.~,i tungen 

lieputate (Kohle, ioks, Gas, Strom) 
·tlohnung 
~:ietzuschUsse 
Sonstige Naturalleistungen (Ge­

tranke, Verpfle~u.."lg, Schuhwerk, 
3eJdeidun5 <.HI.Wo) 

Sonstige S0~ialbe1trage 

Verschiedene Sozialaufwendungen 
Direkte Zahlungen 
Indirekte Zahluneen 

Gesetz uber Schwerbesch,idlgte 

.Aufwe!'l.dW'l.r,en fur Beru.fsausb1ldun....; -1.a 

3erufsausbil dung 
Lohne im Zusammenhang mit effek­

tiv geleisteter Arbeit in der 
Produ:iction beschaft1gter Lehr­
linge und in der Ausb1ldW1g 
stehender Personen 

Vergutung für Tage, an denen die 
in der Prodllj(tion beschaftigten 
.uehrl1ne:e und die in Ausbildung 
stehenden Personen nicht ge­
arbe1 tet haben 

Sonstige Kost~n der Berufsaus­
bildung 

Stipendien fur den Besuch von 
:Berufeschulen 

Unterricht 1n Betriebshygiene 
und Betr1ebssioherhei t 

Sonstige Aufwendungen 

Insgesamt 

Insgesamt 

74 170 
30 013 
44 157 

632 
271 
361 

141,5 

1,1 

312 266,2 

a) Arbeiter 

50 bis 99 

7 444 
3 209 
4 235 

39 
18 
21 

14,2 

0,1 

29 374, 9 

1. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 

die gezahlten Lohn - bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1960 nach Industrie 

Heratellun&' von 

Betriebe m1t ••• Bescha:'tigten 

100 bis 1g9 200 bis 499 500 bis 999 
---+--------+--~------f------------l 

11 515 
4 721 
6 794 

43 
30 
13 

21, 5 

0,1 

46 921,6 

• 

18 476 
7 295 

11 191 

169 
62 

107 

35 ,4 

0, 3 

76 579,4 

8 802 
3 797 
s cc,s 

56 
?3 
3'5 

16 ,9 

0,1 

37 526,0 

27 933 
10 9q1 
16 942 

325 
l3B 
187 

53,4 

C,6 

121 364,3 

t-----~---~----~--.----~--

1:1s,:esamt 

1 O,'O Di-1 

hr.te11-
.tr!. UCT 
oec·e1-
ni1~ten 

O!ln­

Scl!'Tl';e 

' --
1 

6 595 ,o· 
' 1 

418, 1: 
! 

6 17,;,3 

37 551,1 
. 21 866, li 

1 

15 610,91 
4 ,s: 

e""i?, 3, 

56 1'.0,5 

39 888,2 
1 4 75 ,6 
3 467,8 

l 966,:: 
3 107,'l 

5 m:} 
26, 71 
12, 4! 

396 ,6: 

507, 3 I ll,l: 
206, 51 
32, :5. 

3 584,11 

3 359,6: 
461,9 1 

2 897 t 71 
224 '5 I 

1 210,,i 
1 

1 196,Bi 

753, 7 

194,4 

248,7 

3, 7 

2, 7 
7 ,6 

105 588,7 

i 
1 

2' 1 1 

1 

J,l i 
1 

: 
2,0 

L2 ,O 

7,0 

5,0 

~' 
"•" 

18,0 

12,8 
0,5 
1,1 

0,6 
1,0 
0,1 
1,8 
J,O 
O,J 
0,1 

0,2 

o,o 

2:2 1 

0,1 i 

: 'l 1 
1 1,0 

0,1 
0,9 i 
0, 1 1 

0,4 

0,4 

0,2 

0,1 

0,1 

0,0 

o,o 
0,0 

33,8 

Anteil ~nte1l nnte1l ~nteil ,(nte~l 
~n der 2.n der an der 3.TI ae1 an der 

zusammen zusa~rnen :msammen ~usamrrien ~L. rnm::1en 
:Lohn- .. ohn- .,ohn- .. ,ahn- ~o!L"l­

::1ur;~"'=•-r,--,=a-.c.-.--1e-=s~-";,'m=e~t-,-;c,cen-=,ct-~suc;l'l+'~te_h"''~,.+--'"'-''"c'm~"l_,,e'-f-,----;=""=+-'""="'··.--"'ea•'--l 
_c:_ ___ 

1
l_O_O_O_DM __ '._•_-,--l_O_O_O_D_,!

1

,_-:'l: OCO Di! ;, 1'000 D:-, •a ! JOC DM 
-------

400,1; 
i 

63,li 

Yl7 ,J' 

3 282' 91 
1 915,71 

1 

1 361, 2 ! 
C r i 5: g i 

5 021, 7 

3 737, O 
118, 3 
332, 9 

212, 3 
293, 3 

0,9 
307,3 

4,2 
0,1 

15, 4 

21, 3 j 

7' 61 
5,21 
1,0: 

' 

l,31 737,4 ! 1,6 1 ?91,7 1,7 1 OJ3,5 2,7 3 16?,2 ?,o 

0,2 j lo5,3 i 0,3 141,6 0,2 5,2 0,0 7S,5 , ,l 

1,1 602,1] 1,3 1 150,1 1,5 i 1 000,3 

, 1 

.1,0 , 5 350,3 

6,4 1 3 164,1 
1 

4,61 o,o 
o,o 

2 180, 9 
1,1 
4, 2 

! 
16,B ! 8 624,Si 

1 ! 
1 

12,5 
8, 4 
1,1 

1 6 028. 9 : 
198, 5 : 
527,: • 

o, 7 i 
1,0 
o,o 
1,0 
o,o 
0,0 
0,1 

0, 1 , 
0,1 
o,o 1 

o,o 1 

o,o 

300,l, 
465' 71 

7 ,9 
1 012,11 

- 1 

7 ,8 j 
76, 5 1 

1 

29,2 i 
1,0 
8,2 
3,2 

16 ,9 

ll ,4 

6,8 

4,6 
o,o 
0,0 

9 143, 3 

5 379, 9 

3 746,B 
5 ,6 

12, 9 

13,4 13 318,0 

12, 9 
0,4 
1,1 

J,6 i 

1,0 [ 
o,o ! 
2,2 i 

0,0 1 

0,2 

J,l 
1 

! o,o 
0,0 

o,o I 

0,1 

9 706, 3 
3:i.. 7 ,1 
865,4 

508,9 
778,9 

33, 1 
1 007,0 

4, 7 
2,0 

94,5 

69,4·1
1 

1,6 
28,3 
7,8 

ll,9 
7,0 1 : !~::~ 
4,9 1 883,0 
0,0 ! 
o,o ! 3 ':)' 

6 145,8: 17,4 

l?, 7 
0,4 
l ,1 

j 4 6q9, 2 i 
14::;, 3 
432,9 

0,7 
1,0 

i:~ ! 
J,O 
:J,C) 
0,1 i 

0,1 

g;g r 
o,o ! 

1 

0,1 1 

?28, 9 
365,8' 

76,61 
152 ,11 

17,51 
2, 5 I 

26 ,o, 

109,3 

78,9 
5 ,o 

2J ,4: 

2, 7 3 osi::, 7 

12,1 15 216,2 

7,1 73',9 

5,C 6 439,0 

C, 0 L3, 2 
1 

l6,4 i:3 J30,2 

L.,5 1 
.i"i ,1:7,q 

C,4 '=''?6,5 
.:.. , 2 .1 309, 3 

0,6 1 

1,0 ! :;.. 

0' 2 1 
0, 4 i ) 
o,o 
n,o 
O,l 

O, 3 

o, 2 : 

o,o 1 

71~,8 
':J4, 1 
143, 7 
C58,5 

0,4 

184,1 

278,l 

1,0 
86 ,0 
15,5 

175,5 

12,5 

7,2 

5,3 

J,O 

19,0 

..Lj' C, 
,:,6 
1,1 

C,6 
1,0 
0,1 
2,5 
O,ü 

0,1 

0,2 

o,o 
C,l 
o,o 

0,1 

61,Ai 0,2 217 ,8 

184,4 
61, 3 

123 ,1 
'3'3 ,4 

O, 5 1 

31,91 

392, 7 

339,6 
156 ,1 
183,5 

0,5 

0,4 
0,2 
0,2 
0, 1 

417,1 

383, 7 
54,0 

329, 7 
~3,4 

0,1 1 

1,1 

1,0 
0,1 
0,9 
0,1 

2 495, 1 

2 418 ,4 
172,9 

2 245, 5 
76, 7 

2, 1 

2,0 
0,1 
1,9 
0,1 

33,5: 0,2 
17,6 0,2 
15,9, o,o 
27,g o,c 

69,8 

69,8 

49, 1 

17,2 

3,5 

O,t' 

0,2 

o,o 
o,o 

66,3 

59, 3 

38, 5 

18,1 

2 ,6 

1,\.: 
6,0 _i,o j 

+-------! 

8 857,~' 
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0,4 
0,1 
o, 3 
a,1 

0-,1 

0,1 

O,l 

0,0 

o,o 

53 ,1 

259,6 

257,5 

168,9 

46,1 

42,5 

0,4 

o,o 1 0,2 
c,o 1,6 
-~-+---,-

32,1 1?4474,7 

C,4 

0,4 i 

0,2 

0,1 

0,1 

o,o 

1 

96,9 
96,2 

68,e 

19,8 

7 ,6 

o, 7 

0,3 

0,3 

1 

1 

0,2 ! 

0,1 

o,o 
0,0 

718,2 

714,1 

428,4 

93,2 

192,5 

l, 5 

0,6 

0,6 

J, 3 

0,1 

0,2 

0,0 

o,o 
- ---- .--,---f-----l 

32,9 44 900,0 37,0 



der geleisteten Arbeitsstunden, 

und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Größenklassen 

Lederschuhen 

Merkmal Einheit Insgesamt 

In die Gehs.l teliete ein-
getragene 

Angeetell te Anzahl 9 241 

männlich . 5 671 

weiblich n 3 570 

Lehrlinge . 782 

mannlich . 325 

weiblich . 457 

Bereinigte Gehaltssumme 
der Angestellten 1 000 DM 62 455,9 

Anteil 

Art der Aufwendung 
an der 
berei-1nsgeaamt nigten -1 000 DM " 

Preimien, Gratifikationen 4 923,0 7 ,9 

Errebn1spr8.mien 
e1nschl.Produktivi taiepramien) 1 59},1 2,6 

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnachts- und NeuJahrszuwen-
dunge11, Fer1enpramien usw.) 3 329,9 5, 3 

Zahlungen fur nicht geleistete 
Arbe1 tstage 7 600,6 12,1 

Bezahlter Urlaub 4 628, 7 7,4 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Ausfall tage 2 910,6 4,7 
Entlassungeentschadigungen 34 ,l 0,0 
Urlaubsabeel tung 27,2 o,o 

Ar bei tgeberbe1 trage zur Sozial-
versicherung und zu Familienbei-
h1lfen 14 010,5 22,4 

Kranken-, Mutterschafts-, Invali-
di ta tsversi cherungen 6 168,2 9,9 

Gehaltsfortzahlung im Kranlc.hei tsfall 2 076, 7 3,} 
Arbe1 tslosenversicherung 585 ,0 0,9 
Versicherung gegen Betriebsunfalle 

und Berufskrankheiten 235, 7 0,4 
Familienbeihilfen 532, 7 0,9 
Sonstige Bei trage 2,0 0,0 
Zusatzliche Pensionsversicherung 3 882,0 6,2 
Vertragliche Familienbeihilfen 435,4 0,7 
Zuea.tzliche Familienunterstiltzung 8,3 0,0 
Sonstige Bei trage 84,5 0,1 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Verglitungen 226,2 0,4 

Deputate (Kohle, Koke:, Gas, Strom) 6,5 o,o 
Wohnung 169,6 0,3 
Mietzuschlisse 17,1 0,0 
Sonstige Naturalleistungen (Ge-

tranke, Verpflerg, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. 33,0 O,l 

Sonstige Sozial bei trage 1 225,9 2,0 

Verschiedene Sozialaufwendungen l 214,6 2,0 
Direkte Zahlungen 102,4 0,2 
Indirekte Zahlungen 1 112,2 1,8 

Gesetz über Schwerbe!lchadigte 11,3 o,o 

Au!'wendungen !Ur Beruf9ausbildung u.ä. 1 100,4 1,8 

Berufsausbildung l 093,2 1,8 
Gehälter im Zusammenhang mit effek-

ti v geleisteter Arbeit in der 
Produktion beechaftigter Lehr-
linge und in der Ausbildung 
!ltehender Personen 748,0 1,2 

Vergutung !Ur Tage, an denen die 
in der Produktion beacha!tigten · 
Lehrlinge und d1e in Ausbildung 
9tehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 215,0 0,4 

Sonstige Koaten der Beruf9aue-
bildung 1}0,1 0,2 

Stipendien für den Besuch Ton 
Berufa•chulen },8 o,o 

Unterricht in Betriebshygiene 
und Betriebeeicherhei t 0,3 o,o 

Sonstige Aufwendungen 3,2 0,0 

Insgesamt 29 086,6 46,6 

b) Ancestellt• 

Betriebe mit ••• Beechäftigten 

50 bis 99 100 bio 199 200 bio 499 500 bio 999 1 000 und mehr 

849 1 422 2 210 991 3 769 

560 942 1 431 643 2 095 

289 480 779 348 1 674 

113 168 190 96 215 

42 77 72 48 86 

71 91 118 48 129 

5 066,5 9 484,2 15 410,9 7 164,7 25 329,6 

Aufwendungen 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der an der 
berei- berei- berei- berei- berei-zusammen nigten zusammen nigten zusammen nigten zusammen nigten zusammen nigten 
tlebal.'IB llehal.te- Gehalt• Gehal"I>, 

···-- ----- -··---
_,. ___ 

1 000 DM " 1 000 DM " b. 000 DM " l 000 DM " l 000 DM ,. 
181,6 3,6 512,7 5,4 1 342,0 8,7 789,6 11,0 2 096,9 8,3 

35,1 0,7 131,4 1,4 495,2 3,2 284,3 4,0 647,0 2,6 

146,5 2,9 381,3 4,0 846,8 5,5 505,} 7,0 l 449,9 5, 7 

573, 5 11,3 l 078,9 11,4 l 805,3 11,7 850,8 11,9 3 292,1 13,0 

335,6 6,6 659,6 7,0· 1 104,7 7 ,l · 516,2 7 ,2 2 012, 7 8,0 

227 ,2 4,5 410,7 4,3 679,9 4 ,4 321,3 4,5 l 271,4 5,0 
8,7 0,2 6,8 O,l 12, 7 0,1 6,0 0,1 - -
2,0 o,o 1,8 o,o 8,0 O,l 7 ,3 O,l 8,0 0,0 

?;16, 3 14,3 1 736,2 18,3 3 155,5 20,5 1 378,8 19,2 7 013,6 27, 7 

503, 7 9,9 878,2 9,3 1 428,7 9,3 612,2 8,5 2 745,4 10,8 
38,6 o;a 93,8 1,0 219,7 1,4 189,0 2,6 1 535, 7 6,1 
49, 7 l,O 92,0 1,0 141, 7 0,9 65,l 0,9 236,5 0,9 

22,2 0,4 32,3 0,3 44,6 0,3 21,0 0,3 115,5 P,4 
45,3 0,9 80,5 o,8 135,2 0,9 64,1 0,9 207 ,6 0,8 
- - - - 0,6 0,0 0,5 o,o 0,9 o,o 

}9,7 0,8 492,1 5,2 1 090,2 7,1 396,6 5, 5 1 863,4 7,4 
17,4 0,3 49,7 0,5 74,0 0,5 25,0 0,4 269,3 1,1 

5 ,6 0,1 0,9 o,o 1,0 o,o 0,8 o,o - -
3,9 0,1 16,7 0,2 19,8 0,1 4,7 0,1 39,3 0,2 

2,8 O,l 16,6 0,2 30, 7 0,2 48,5 0,7 127,5 0,5 

- - 1,9 0,0 2,6 0,0 - - 2,0 o,o 
0,6 o,o 10,9 O,l 12,3 O,l 42,2 0,6 103,7 0,4 
o,6 o,o 2,0 o,o 10,1 0,1 2,5 o,o 1,9 o,o 

1,6 0,1 1,9 o,o 5,6 o,o 3,9 0,1 20,0 0,1 

2,8 O,l 28,l 0,3 46,2 0,3 93,8 1,3 1 055,0 4,2 
2, 3 0,1 26,2 0,3 45, 3 0,3 92,0 1,3 1 048,8 4,2 
2,0 O,l 8,5 0,1 8,9 0,1 9,5 0,1 73,5 0,3 
0,4 o,o 17,6 0,2 36,4 0,2 82,5 1,2 975,4 3,9 
0,5 o,o 1,9 o,o 0,9 o,o 1,8 o,o 6,2 o,o 

131, 7 2,6 227,3 2,4 252,6 1,6 145,4 2,0 343,4 1,3 

130,9 2,6 226,l 2,4 252,6 1,6 140,6 2,0 342,9 1,, 

•. 

92,2 1,8 151,9 1,6 181,4 1,2 89,2 1,2 233,3 0,9 

31, 7 0,6 48,8 0,5 52,5 o,, 26,5 0,4 55 ,4 0,2 

7,0 0,2 25,3 o,, 18,7 0,1 24,9 0,3 54,2 0,2 

- - - - - - 3'} 0,1 0,5 o,o 

- - 0,2 o,o 0,1 o,o - - - -
0,7 0,0 1,0 0,0 - - 1,4 o,o - -

1 618,7 32,0 3 599,8 38,0 6 6}2, 3 43 ,0 3 306,9 46,1 B 928,5 55,0 

-13-



J,Ierkmal Einheit Insgesamt 

a) Arbeiter 

1. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 

die gezahlten Lohn - bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1960 nach IITdustrie 

Sperrholz 

Betriebe m1 t ..• :aescha.ft1gten 
f-------~,------

50 bis 99 100 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr ,__ ____________ , ____ __, ________ _ 

In die Lohnliste ein­
getragene 

Arbe1 ter 
mannlich 
we1.bl1ch 

Lehrlinge 
mannl1ch 
weiblich 

.5ucme der eeleisteten 
Arbe1 tsstunden der 
Arbeiter 

3umme der .;elc1" teten 
Arbeitsstunden der 
Lehrl::._nt;e 

.3erein1gte Lo:!nsu.m.zje 
der .Arbe.1ter 

:-..!'t dc.r ,r_ufwendung 

Anzahl 

;r.111.sta. 

' CGO DM 

24 201 
1ß 800 

5 401 

148 
148 

52, 9 

0,2 

114 197,0 

J-L,.'lte1.l 
an der 
tere1-

1 469 
1 028 

441 

2 
2 

3, 3 

c,o 

6 408,9 

.ö.:-.te.11 
an der 
berei-

4 066 
3 068 

998 
11 
11 

8,5 

0,0 

17 895,7 

i,u:fv,endunren 

insgesant n1gten .zusarr,rr;er.. nigten i-:..i.sx:....'Ten 

Lor..n- Lohn-
::ru.:nme SUlllPle 

8 249 
6 302 
1 947 

45 
45 

17,9 

0, 1 

39 133, 1 

7 573 
6 100 
1 473 

45 
45 

11,1 

o, 1 

37 587,0 1 

2 844 
2 302 

542 

45 
45 

6,2 

C, 1 

1 3 172, 3 

ZUSE:t.!llen 

1 

.:-.:--.. teil 
an der 
berei­
n1.g"'cer. 
,.,ol:r .. -
sa:n..-rr.e 

1 ,'.;1.,v :::JI.: 1 C00 .u., ,, 1 CCC J ,1 l,CC ,,. 1 'lO - 1 Cu 1 
>---------~---+--- --l----+-""'-"---""'--+-----'-'------+-'--=..,c_=-+----'---1..-'---"-=--"'-,.!-------'--'-----'--''--=----, --if-'-,. ----'---"-----=------+-! -----1 

!°J\_,1.:..en, G-re.t1i'i::ationen 6:Jv,:' i .~,? 228,9 3,6 519,4 2,9 11 )72,7 3,5 1 296,6, 3,4 2 182,9! 16,6 

]r~ebnisprau::.ien ·1 1 

r;;? '"'1 
(einschl.Produktivitlitspramien) 2363,2 1

1 
2,5 58,7 1,1 219,7 1,2 635,r..., 1,6j 422,2, 11,1

1
1.,, ... 3,vr 

Vers:::hiedene Gratifikationen 
0.'eih:iachts- und HeuJahrszuwen­
dungen, Ferienpr8.mien ..isw.) 

Zahlungen f'..lr nicht gelel.:tete 
Arbeitstage 

Bezahlter Urlaub 
Jezat"ll te Feiertage und weitere 

bezahlte Ausfall tage 
Entlassungsentschad.1.gungen 
Urlaubsabgeltung 

Ar bei tgcberbe1 trage zur Sozial­
versicherung und zu Familienbei­
hilfen 

Kran:.c:en-, Mutterschafts-, Invali-
di tä tsversicherungen 

Lohnfortzahlung im Krankhe1 tstall 
Arbei tslosenvers1.c:nerung 
Versicherung gegen BetriebsWlfalle 

und Berufskrankheiten 
Pam1 lienbeihilf en 
Sonstige Bei trage 
'Zusatzliebe Pensionsversicherung 
Vertragliche Fa:::.il1enbeihilfen 
Zusatzliche Fam1lienunterstutzung 
3onstige Bei trage 

Naturalle1atungen und vergleich-
bare Vergütungen 

Deputate (Kohle, Koks, Gas, Stro:n) 
,Vohnung 
Mietzus.:hUsse 
.:5onstige Naturalleistungen (Ge­

tranke, Verpt'le~ung, Schuhwerk, 
Bekleidung usw.} 

Sonstige S0z1al bei trage 

Verschiedene Sozialaufwendungen 
Direkte Zahlungen 
Indirekte Zahlungen 

Gesetz Uber SchwerbeschEldigte 

Aufwendungen fur Berufsausbildung u.a 
Berufsausbildung 

Löhne im Zusammenhang mit effek­
tiv geleisteter Arbeit in der 
Produktion beecha!tigter Lehr­
linge und in der Ausbildung 
stehender Personen 

Vergutung fur Tage, an denen die 
in der Produktion beschä!'t1gten 
Leb.rlint;e und d1e in Ausbildung 
stehenden Personen nicht ge­
arbeitet haben 

Sonstige Kosten der Berufsaus­
bildung 

Stipendien fUr den Besuch von 
Berufsschulen 

Unterricht in Betriebshygiene 
und Betriebseicherhei t 

Sonstige Aufwendungen 

Insgesamt 

2 731, 3 : 
1 

10 688,5 

6 091,8 j 

4 447, 6 
60,2; 
sa,9: 

22 551,9, 

14 017 ,8 
678,9 

1 262, 1 

2 801,6, 
1 365, 9 1 

12,6 1 

2 033,4: 
12u1 
248,81 

443, 51 
33, 7 

215,9 
39,0 

155,0 

573,4 
531,0 

97 ,2 
433,8 

42,4 

241, 5 

219, 1 

147,9 

37 ,2 

34,0 

11,1 
11 ,4 

40 099,3 

2,4 

9,4 

5,3 

3, 9 
0,1 
0,1 

160,2 

554,0 

289,2 

19,7 1 1 218,7 
' 

12,3 1 

0,6 
1,1 1 

2,4 
1,2 
0,0 
1,8 
0,1 
0,0 
0,2 

0,4 
o,o 
0,2 
o,o 

0,2 

o, 5 
0,5 
0, 1 
0,4 
o,o 

0,2 
0,1 

o, 1 

o,o 
0,0 

0,0 
o,o 

35, 1 

781, 5 
30,6 
73,8 

183, 7 
73,4 
0,2 

70,2 

0,4 
5,0 

26, 1 

4,0 
20,9 
0,4 

0,9 

40,4 

36, 7 
2,9 

33,8 
3, 6 

14, 3 
3,8 

2,3 

0,4 

1,1 

0,5 
10,0 

2 082,4 

2,5 299,7 

8,6 

4,5 

4,0 

o, 1 

1 701 ,4 

993,C 

699,8 

3, 7 

19,0 3 709,2 

12,2 I 2 213,7 
0,5 87,5 
1, 1 ! 191, 1 

2,9 
1,1 
o,o 
1, l 

o,o 
0,1 

0,4 
0,1 
0,3 
o,o 

o,o 

0,6 

0,5 
0,0 i• 
0,5 
0, 1 

0,2 
0,1 

o,o 

0,0 

o,o 

o,o 
0,1 

458, 1 
209, 1 

5, 9 
524,9 

1, 7 
10,4 
6,8 

23,4 

2, 3 
13,6 
0, 1 

7, 5 

77,5 
57,0 
13,2 
43,8 
20,5 

14,2 

14,0 

9, 5 

2, 7 

1, 7 

0,2 

32,4 6 045, 1 
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1, 7 

9, 5 

5,5 

3,9 

o, 1 

20,8 

12,4 
0,5 
1,1 

2, 6 
1 ,2 
o,o 
2, 9 
o,o 
o, 1 
o,o 

o, 1 

0,0 
o, 1 
0,0 

o,o 

0,4 

0,3 
o, 1 
0,2 
o, 1 

0,1 

0,1 

0,1 

o,o 

0,0 

o,o 

33,8 

737, 1 i 

i 
3 627,0: 

2 069,2 

1 535,6 
0,3 

21, 9 ' 

7 699, 3 

4 735 ,o 
178,5 
416,8 

982,9 
502,0 1 

3,0 ! 
804,6: 
10,8' 

9, 5 
56, 2 

83,2 

17 ,4 
19,2 

9,2 

37, 3 

1 

261,81 
247,9 
11,9 

236, 1 
13,9 

84,0 

79,8 

51, 6 

10, 1 

18,2 

3,0 
1, 2 

13 128,0 

1 ,9 874,4 

9,3 3 362,0 

5,3 1 876,8 

19, 7 

12, 1 
o, 5 
1,1 

2,5 
1, 3 
o,o 
2, 1 
o,o 
o,o 
o, 1 

0,2 
0,0 
o, 1 
o,o 

0, 1 

o,6 
0,6 
o,o 
0,6 
o,o 

0,2 

0,2 

0,1 

o,c 

0, 1 

o,o 
o,o 

33, 5 

6 984, C 

4 433,71 
320,2 
415,0 , 

877, 1 1 

410,6 
1,9 

309,5 
49, 1 
2,2 

164,7 

192, 3 
10,0 
43,7 1 

29, 31 

109,3 

141, 6 

137,3 
17,2 

120, 1 
4, 3 1 

67, 5 
59,9 

41, 7 

10,2 

8,o 

7,6 

12 044,0 

2, 3 659,91 

8,911 444,~. 

5,C 863,6, 

3,6 580,5 
0,2 -
o, 1 -

18,6 2 940,7 

11,8 
0,9 
1,1 1 

: 1 853,9 
62, 1 

165,4 

2,4 299,9 
1, 1 17C,8, 
o,o 1,6 l 
0,8 324,3 
0, 1 46,8 
o,o - 1 

0,4 16,0 i 

0,5 
o,o 
0,1 
0,1 

i 0,3 , 

0,4 

1 
0,4 
0,1 
0,3 
0,0 i 

! 
0,2 1 

0,2 i 
j 

0, 1 1 

1 

o,o 

o,o 

o,o 

32,0 

118,5: 

118,5 

52,0 

52,0 
52,0 

61,6 

61,6 

42,81 

13,8 

5,0 

6 799,8 

11, 6 

5 ,o 

11 ,o 
6, 6 

4, 4 

22,3 

14, 1 
o, 5 
1,3 

2, 3 
1, 3 
o,o 
2, 4 
0,3 

c, 1 

0,9 

0,9 

0,4 
0,4 
0,4 

0,4 

0,4 

0,3 

o, 1 

o,o 

51,6 



aer geleisteten Arbeitsstunden, 

und die Aufwendl.ingen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Größenklassen 

induatrle 

••ri:mal Einheit Inageeu.t 

In die Gehal tsliote ein-
getragene 

ADgeetell te .I.Dsahl 3 368 

mlinnliah n 2 450 

weiblich n 918 

Lehrlinge n 283 

lljlDDlich n 162 

weiblich n 121 

Bereinigte Gehal teo\llDllle 
der Angeetell ten 1 000 DII 27 006,6 

.I.Dteil 

.lrt der .lufwendung "" de? 
berei inogeeut nigte, 
~_& 

1 000 DII I< 

Prämien, Gratifikationen 4 604,7 17,1 

Erfebnieprämien 
einochl. ProduktiTi tii tsprämien) 1 890,1 7,0 

Verochiedene Gratifikationen 
(Weih.nachte- und Neujahruuwen-
dungen, Ferienprämien uaw.) 2 714,6 10, 1 

Zahlungen ftir nicht geleistete 
Arbeitstage 3 061,6 11,, 

Bezahlter Urlaub 1 739,4 6,4 
Bezahlte Feiertage und "'"i tore 

bezahlte Ausfall tage 1 094,9 4,0 
Entlassungeentechadigungen 1831 8 0,7 
Urlaubeabgeltung 43,5 0,2 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-
versicherung und zu l"amilienbei-
hilfen 4 975,2 18,4 

Kranken-, Mutterschafts-, Inva.11-
di tatsversicherun«en 2 03',5 7,5 

Gehal tefortzahlung im Jrrankhei tefall 342,5 1,3 
Ar bei tsloaenversicherun,; 208,1 0,8 
Versicherung gegen Betriebeunfälle 

und Berufskrankheiten 321,3 1,2 
l"amilienbeihilfen 288,0 1,1 
Sonstige Beiträge 3,0 o,o 
Zusätzliche PeneioneYereichenm& 1 630,8 6,0 
Vertragliche l'amilienbeihilfen 32,7 0,1 
Zusätzliche l'amilienunteretUtzung 12,4 o,o 
Sonstige Bei träge 10:,,0 0,4 

Naturalleistungen und vergleich-
267,6 1,0 bare Vergütungen 

Deputate (Kohle, 11:olce, Gao, Strom) 27,0 0,1 
Wohnung 202,1 0,7 
MietzuschUase 19,8 0,1 
Sonstige laturalleietungen (Ge-

tränke, Verpfler, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. 18,7 0,1 

Sonotige Sozialbeiträge 80,6 0,3 

Veracbiedene Sozialaufwendungen 76,1 0,3 
Direkte Zahlungen 7,7 o,o 
Indirekte Zahlungen 68,4 0,3 

Geaetz über Schwerbeachädigte 4,5 0,0 

Aufwendungen !Ur Berufeauobildung u.a 370,3 1,4 

Berufoauobildung 360,5 1,4 
Gehlilter 1m Zuoammenhang mit effelc-

tiT geleisteter J.rbei t in der 
Produktion beochli:!'tigter Lehr-
linge und 1n der Auebildung 

266, 1 1,0 stehender Personen 
Vergütung !Ur Tage, "" denon die 

in der Produktion beschäftigten 
Lellrlinge und die in .luobildung 
stehenden Personen nicht ge-

66,9 arbeitet haben 0,2 
Sonstige X.asten der Berufaaua-

27,4 0,1 bildung 
Stipendien !Ur den Beeucb von 

Berufsschulen 1,0 0,0 
Unterricht in Betriebohygiene 

1,9 und Betriebeeicherhei t 0,0 
Sonstige .lufwendungen 7,0 0,0 

Inl!lgel!lamt 13 360,0 49,5 

b) Anseatellte 

lletrieb• mit ••• Beach!U'tigten 

50 bia 99 100 bis 199 200 bia 499 500 bia 999 1 000 und mehr 

220 507 987 1 186 468 

167 369 725 846 343 
53 138 262 340 125 

18 63 78 86 38 

17 26 47 52 20 
1 ,1 31 34 18 

1 630,9 3 947,5 7 308,1 10 044,4 4 075, 7 

.lu.fWondungen 

.1.Dteil 
.I.Dtonl 

Ant,11 Anton .I.Dteil 
an der an der ""dor "" der an der 
berei- berei- zuaammen berei- berei- boroi-r;ue111ma.en nigten zuaammen n111t1n nigten zusammen nigten zusammen nigten 
Gehal!B- Gelalte- Ge!Bl!B- Go-- Geh&l:a 
•umme ... -e eumme OUDIIH ... _. 

1 000 DM jl, 1 000 DII " 1 000 Dl4 " 1 000 Dl4 " 1 000 DM " 
204,6 12,5 416,0 10,5 944,0 12,9 2 171,8 21,6 868,3 21,, 

90,2 5,5 163,3 4,1 382, 7 5,2 1 197,0 11,9 56,9 1,4 

114,3 7,0 252,7 6,4 561,:, 7·,7 974,8 9,7 811,4 19,9 

167,0 10,2 400,4 10,1 825,0 11, 3 1 165, 1 11,6 504,1 12,4 

96, 3 5,9 240,4 6,1 484,8 6,6 560,9 5,6 357, 1 8,8 

65,5 4,0 152,8 3,9 327, 1 4,5 402,6 4,0 147,0 3,6 
- - 4,3 0,1 - - 179,5 1,8 - -
5,3 0,3 2,9 o,o 13,2 0,2 22, 1 0,2 - -

274,6 16,9 739,0 18,8 1 559, 1 21,3 1 693,6 16,9 708,9 17,4 

', 
129,1 7,9 326,4 8,3 587,6 8,0 718,5 7,2 271,9 6,7 
11,6 0,7 ,,,9 o,8 97,0 1,4 127,6 1,3 72,2 1,8 
13,9 0,9 35,4 0,9 57,8 0,8 73,6 0,7 27,4 0,7 

29,7 1,8 37,9 1,0 106,0 1,5 111,4 1,1 36,3 0,9 
17,6 1,1 42,5 1,1 85,6 1,2 97,9 1,0 44,4 1,1 
- - - - 3,0 o,o - - - -

70,9 4,4 251, 3 6,4 593,2 8,1 460,4 4,6 254,9 6,2 
- - 3,6 0,1 9,6 0,1 19,4 0,2 - -- - 2,8 0,1 9,5 0,1 - - - -
1,7 0,1 5,2 0,1 9,7 0, 1 84,7 o,8 1,8 0,0 

7,8 0,5 21,0 0,5 91,0 1,3 92, 3 0,9 55 ,5 1,4 

1,0 0,1 10,8 0,2 6,8 0, 1 8,4 0,1 - -
6,7 0,4 5,8 0,1 73,4 1,0 66, 1 0,7 50, 1 1,3 
o, 1 o,o 2,2 0,1 8,0 0,1 4,0 o,o 5,4 0,1 

o,o o,o 2,2 0,1 2,7 0,1 13,8 0,1 - -
6,4 0,4 11,8 0,3 34,8 0,5 25,9 0,2 1,8 o,o 

5,3 0,3 10,5 0,3 :,:,,6 0,5 24,8 0,2 1,8 o,o 
- - 2,4 0,1 o,o 0,0 3,5 o,o 1,8 o,o 
5,3 0,3 8,1 0,2 33,6 0,5 21,4 0,2 - -
1,0 0,1 1,3 o,o 1,2 o,o 1,1 o,o - -

26,3 1,6 73,7 1,9 98,5 1,' 129,2 1,3 42,7 1,0 

24, 1 1,5 72,8 1,9 97,7 1,3 123,2 1,2 42,7 1,0 

19,5 1,2 56,9 1,4 75,2 1,0 84,9 0,9 29,7 0,7 

3,4 0,2 13,6 0,4 15,7 0,2 24,4 0,2 9,8 0,2 

1,2 0,1 2,2 0,1 6,8 0,1 13,9 0,1 3,3 0,1 

- - 0,5 o,o 0,5 o,o - - - -
0,1 o,o - - - - 1,8 o,o - -
2,0 0,1 0,4 o,o 0,3 o,o 4, 3 0, 1 - -

686,7 42,1 1 661,9 42,1 3 552,4 48,6 5 277,9 52,5 2 181,3 53,5 
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1 

llerlcmal 

In die Lohnliste ein­
getr5«ene 
.lrbei ter 

männlich 
weiblich 

Lehrlinge 
männlich 
weiblich 

SUmme der geleisteten 
.lrbei tBOtunden der 
.lrbei ter 

Suame der geleieteten 
.lrbei tutunden der 
Lehrlinge 

Bereinigte Lohneumme 
der Arbeiter 

Einheit 

Anzahl . . 

Mill.Std. 

1 000 III 

Art der J.ufwendung 

Insgesamt 

98 137 
76 732 
21 405 

1 162 
1 1"7 

15 

207,1 

2,0 

495 711, 1 

inegeeamt 

1 000 .III 

Anteil 
an der 
berei­
n1gton 
Lohn-
enmme 

1-----------------·--+--
,. 

Prlim1en, Gratitilcationen 

Ergebnieprllmien 
{ e1nechl. Produlcti'Yi tätepr!!m1en) 

Verechiedene Gratitilcat1onen 
(Weihnachte- und lleujahruuwen­
dungen, Perlenprämien uow. ) 

Zahlungen !Ur nicht geleietete 
Arbei tatage 

Bezahlter Urlaub 
Bezahlte Peiertage und weitere 

bezahlte Auatalltage 
Entlaeaungoentschädigungen 
Urlauboabgel tung 

.lrbei tgeberbei träge •ur So•ial­
ver1icherung und zu PB1!1ilienbei­
hilten 

Kranken-, llutterechaf'ts-, Invali-
d! tlitlnroicherungen 

Lohnfort•ahlung im ~anlcheitotall 
Arbei teloeenveraicherung 
Ver•iche?"UD« gegen Betriebsunfälle 

und Berutolcranlcheiten 
Pamilienbeihilten 
Sonotige Bei träge 
Zuoätzliche PensionoYeroicherung 
v,rtragliche Pamilienbeihilten 
Zuolitzliche FamilisnunterotUtzung 
Sonotige Bei träge 

laturalleiotungen und nrgleich-
bare VergUtungen 

Deputate (l'.ohle, l'.olco, Gao, Strom) 
Wohnung 
llietzuechüase 
Sonotige llaturalleiotungen ( Ge­

tränke, Verpfiegun«, Schuhwerk, 
Belcleidung un.) 

Sonstige Sozialbeiträge 

Veracbiedene Sozialaufwendungen 
Direlcte Zahlungen 
Indirelcto Zahlungen 

Gesetz Uber Schwerbeechädigte 

Autwendungen !Ur Beruf1auebildung u.ä. 

Boruf1au1bildung 
Lijhne im Zuoamaenh&n& mit ottelc­

tiY geleioteter Arbeit in der 
Produktion beochllttigtor Lehr­
linge und in der Ausbildung 
atehender Peraonen 

VergUtung !Ur Tage, an denen die 
1n der Produktion beochUtigten 
Lehrlinge und d11 1n Auobildung 
stehenden Peraonen nicht ge­
arbeitet haben 

Sonstige loaten der Berutaaua­
bildung 

St1p1ndi1n !Ur den Beouch Ton 
Berutaachulen 

Unterricht in Betriebohygiene 
und Betrieb1eicherheit 

Sonotigo Aufwendungen 

8 132,2 

1 003,6 

7 128,6 

46 294, 1 
25 562,5 

20 480,9 1 

7, 1 1 

243,6 1 

! 

91 323,6 j 

i 
60 220,4 1 

1 873,6 i 
5 297,6 1 

9 753,6 1 

5 679, 1 ! 
72 5 ' 

7 485:0 '1' 

17,4 
57, 1 ! 

867,4 

1 

524,0 1 

134,2 
226, 3 
42, 1 

121, 4 ! 

2 451 ,9 I 
2 249, 5 

1 ~:u1 
202,41 

1 757,2 
1 701,7 

1 037,3 

248,5 

415,9 

17,3 

12,8 
25,4 

1,6 

0,2 

1,4 

9,3 
5,2 

4, 1 
o,o 
o,o 

18,4 

12, 1 
0,4 
1,1 

2,0 
1,1 
o,o 
1,5 
o,o 
o,o 
0,2 

i 
o,, ! 

o,o ' 

g:6 1 

o,o 

0,5 
0,5 
0,1 
0,4 
o,o 

0,4 
0,4 

0,2 

0,1 

0,1 

o,o 
o,o 
o,o 

1 

a) Arbeiter 

50 bio 99 

19 113 
15 816 

3 297 

256 
250 

6 

40,1 

0,4 

95 936,4 

zusammen 

1 000 l)l,l 

1 558,4 

247,6 

i 
1 310,81 

1 

8 698,4 i, 
4 932, 1 1 

3 717,4, 
0,2' 

48,7 I 

890,3: 
1 

497,8 I 
264,6 
048,4: 

988,71 
111,3 

0,5 i 
918,4 I 

;;§ ! 

53, 7 

69,9 ! 

9,4 
34, 51 
10,1 

15, 9 'i 

260,4 
228,7 
107,6 
121,2 
31,7 

307,7 
302,4 

197,1 

52,5 

52,8 

0,3 
5,0 

Anteil 
an der 
berei­
nigten 
Lohn­
eumme ,. 

1,6 

0,2 

1,4 

9,1 
5, 1 

3,9 
o,o 
0,1 

17,6 

12,0 
0,3 
1,0 

2,0 
1,2 
o,o 
1,0 
o,o 
o,o 
0,1 

0,1 
o,o 
0,1 
o,o 

o,o 

0,3 
0,3 
0,1 
0,2 
o,o 

0,3 
0,3 

0,2 

0,1 

o,o 

o,o 
o,o 

1. Zahl dar erfäßten Arbeitnehmer, 

die gezahlten Lohn - bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1960 nach Industrie 

Betriebe m1 t ••• Be1chllttigten 

100 bis 199 200 bio 499 

27 990 
22 338 

5 652 

337 
329 

8 

59,2 

24 531 
19 229 

5 302 

276 
275 

1 

51, 7 

0,6 

141 016,0 

0,5 

126 416,3 

zueammen 

1 000 Ill 

2 006, 7 

238, 1 

1 768,6 

13 097,3 
7 363, 7 

5 663, 1 
2, 5 

68,0 

25 219,8 

17 081, 3 
519, 1 

1 525,0 

2 774,5 
1 593,9 

6,6 
1 571,9 

8,8 
18,4 

120,4 

117,1 

4,9 
63, 7 
14,0 

34,6 

362,2 
308,0 
70,8 

237,3 
54,2 

426,3 
415,2 

285,1 

74,4 

55,8 

o,6 
1,5 
8,9 

Aufwendungen 

Anteil 
an der 
berei­
nigten 
Lohn-
enmme ,. 

1,4 

zusammen 

1 000 III 

2 062,9 

0,1 221,0 

1,3 1 841,9 

9,3 11 677,0 
5,2 6 529, 7 

4,0 5 067,2 
o,o 4,4 
0,1 75,7 

17,8 24 109,1 

12, 1 
0,4 
1,0 

2,0 
1,1 
o,o 
1,1 
o,o 
o,o 
0,1 

0,1 
o,o 
0,1 
o,o 

o,o 

0,3 
0,3 
0,1 
0,2 
o,o 

0,3 
0,3 

0,2 

0,1 

o,o 
o,o 
o,o 
o,o 

15 338,0 
435,1 

1 353,2 

2 391,9 
1 474,8 

18,3 
2 833,5 

22,1 
242,1 

196,6 
52,7 
76,5 
16,2 

51,2 

811,2 
736,1 
117,4 
618,7 
75, 1 

457,4 
446,8 

276,0 

63,6 

107,2 

0,5 

3,2 
6,9 

Anteil 
an der 
berei­
nigten 
Lohn-
•nmme ,. 

1,6 

0,2 

1,4 

9,2 
5,2 

4,0 
o,o 
o,o 

19,1 

12,1 
0,3 
1,1 

1,9 
1,2 
o,o 
2,3 

o,o 
0,2 

0,2 
0,1 
0,1 
o,o 

o,o 

0,6 
0,6 
0,1 
0,5 
o,o 

0,4 
0,4 

0,2 

0,1 

0,1 

o,o 
o,o 
o,o 

500 bio 999 

11 446 
8 549 
2 897 

115 
115 

24,3 

0,2 

57 351,9 

zusammen 

1 000 111 

1 005,5 

41,9 

963,5 

5 494, 7 
3 022,4 

2 463,0 

9,3 

10 643,1 

7 013,9 
212,3 
548,7 

1 190,6 
648,0 

6,3 
921,7 

7,3 
11,1· 
83,2 

69,0 
5,7 

45,4 
1,7 

16,2 

434,3 
403,5 
54,5 

349,1 
30,7 

175,3 
162,6 

109,9 

25,6 

27,2 

6,3 

3,9 
2,5 

Anteil 
an der 
berei­
nigten 
Lohn­
summe ,. 

1,8 

0,1 

1,7 

9,5 
5,2 

4, 3 

o,o 

18,6 

12,3 
0,4 
1,0 

2,1 
1,1 
o,o 
1,6 
o,o 
0,0 
0,1 

0,1 
0,0 
0,1 
o,o 

o,o 

0,8 
0,7 
0,1 
0,6 
0,1 

0,3 
0,3 

0,2 

0,1 

o,o 
o,o 
0,0 
o,o 

Holzm6bel 

1 000 und mehr 

15 057 
10 800 

4 257 

178 
178 

31,7 

0,3 

74 990, 5 

zusammen 

1 000 III 

1 498,8 

255,0 

1 243,8 

7 326, 7 
3 714,6 

3 570,2 

41,9 

14 461,4 

9 289,4 
442,5 
822,3 ,i 

1 407,9 
851,1 

1 2;~:: 1 

: ! 
368,0 

71,41 
61,6 
6,3 

3,6 

583,8 
573, 1 1 

34,51 538,6 
10,6 

390,51 
374, 7 

169,3 

32,4 

172,9 

9,9 

4,0 
2,0 

Anteil 
an der 
berei­
nigten 
Lohn­
summe ,. 

2,0 

0,3 

1,7 

9,8 
5,0 

4,8 

o,o 

19,2 

12,4 
0,6 
1,1 

1,8 
1,1 
0,1 
1,6 

0,5 

0,1 
0, 1 
o,o 

o,o 

0,8 
o,8 
0,1 
0,7 
o,o 

0,5 
0,5 

0,2 

0,1 

0,2 

o,o 
o,o 
o,o 

Inogeaamt 150 483,0 30, 3 27 785, 1 29,0 41 229,4 29,2 39 314,2 31,1 17 821,9 31, 1 24 332,6 32,4 
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und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Größenklassen 

induatrie 

llerkmal Einheit In1geaamt 

In die Gehal taliate ein-
getragene 

.Angeotell te Anzahl 14 319 

männlich . 9 675 
weiblich . 4 704 

Lehrlinge . 1 259 

mllnnlioh . 566 

weiblich n 693 

Bereinigte G1haltsBW11111e 
der Angntell ton 1 000 III 101 261,1 

Anteil 

J.rt der Aufwendung 
an der 
beroi-inegeeamt nigten 
Gehalt .... 
... --e 

1 000 D11 " 
Prämien, Gratifikationen 7 095,2 7,0 

Erfebniaprämien 
einochl .ProduktiYi tätoprb.ien) 1 830,0 1 ,8 

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnachts- und Neujahrazuwen-
dungen, Perienprämien un. ) 5 265,2 5,2 

Zahlungen für nicht goleiotete 
Arbeitstage 10 526,4 10,4 

Bezahlter Urlaub 6 138,2 6,1 
Bezahl to Feiertage und weitere 

bezahlte Ausfalltage 4 177,7 4, 1 
1:ntlassungoentsch!idigungen 110,1 0,1 
Urlauboabgel tung 100,4 0,1 

Ar bei tgeberbei trlige ,ur Sozial-
veraicherung und zu Familienbei-
hilfen 16 269,7 16, 1 

Kranken-, Mutterschafts-, Invali-
di tätsvereicherungen 8 718,8 8,6 

Gehal tefortzahlung im Krankheitsfall 1 462,0 1, 5 
A.rbei tslosenvereicherung 923,8 0,9 
Versicherung gegen Betriebsunfälle 

und Berufskrankheiten 996,2 1,0 
Familienbeihilfen 1 006,7 1,0 
Sonstige Bei träge 11, 3 o,o 
Zusatzliche Pensionsversicherung 2 824,2 2,8 
Vertragliche Familienbeihilfen 128, 1 0,1 
Zusatzliche FamilienunterstU.tzung 10,4 o,o 
Sonstige Bei trage 188,3 0,2 

Naturalleistungen und vergleich-
bare VergU.tungen 137, 1 0,1 

Deputate (Kohle, Koks, Gaa, Strom) 8,5 o,o 
7/ohnung 13,8 0,1 
Jdietzuschilsae 39,4 o,o 
Sonstige Naturalleistungen (Ge-

tran.k:e, Verp!lerng• Schuhwerk, 
Bekleidung usw. 15,4 o,o 

Sonstige Sozial bei trage 618,6 0,6 

Verschiedene Sozialaufwendungen 585,0 o,6 
Direkte Zahlungen 84,2 0,1 
Indirekte Zahlungen 500,8 0,5 

Geoetz Uber Schwerbeoch!idigte 33,6 o,o 

J.ufwondungen für Berufoausbildung u.!i 1 628,4 1 ,6 

Berufsausbildung 1 598, 7 1 ,6 
Gehlil tor im Zusammenhang m1 t effek-

tiY geleieteter Arbeit in der 
Produktion beechliftigter Lehr-
linge und in der Auobildung 
eteh•nder Personen 1 155, 1 1,1 

Vergutung !Ur Tage, an denen die 
in der Produktion beachaftigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Per1onen nicht ge-
arbeitet habon 284,6 0,3 

S0n1tige I.oeten der Berufsaue-
bildung 159,0 0,2 

Stipendi,n fUr den Besuch von 
7,0 o,o Berufsschulen 

Unterricht in Betriebshygiene 
o,o und Betriebuicherhei t 4,2 

Sonstige J.ufwendungen 18,5 o,o 

lnegesut 36 275,4 35,8 

b) Ansntellte 

Betriebe mit • • • Beachli:ttigten 

50 bio 99 100 bia 199 200 bio 499 500 bis 999 1 000 und aohr 

2 718 4 192 3 628 1 530 2 311 

1 798 2 858 2 432 1 057 1 530 
920 1 334 1 196 473 781 

310 390 316 81 162 

116 182 127 53 88 

194 208 189 28 74 

18 243,6 29 908,3 26 358,9 10 680,4 16 069,8 

411:t'wendungen 

.Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der an der 
borei- beroi- berei- borei- borli-

zusammen nigten zu•-•n nigten SUl&IIDl8D nigten su•ama•n nigton zua ... en nigten 
GeheJ:I&. Galt. ~:"" Clllalt• llehela------- -·--

1 000 lll " 1 000 III ,. 1 000 III " 1 000 lll 1 000 111 " 
1 079,4 5,9 2 021,5 6,8 1 945,7 7,4 970, 1 9,1 1 078,6 6,7 

298,9 1,6 715,7 2,4 381,9 1,5 269, 1 2,5 164,4 1,0 

780,4 4,3 1 305,8 4,4 1 563,8 5,9 701,0 6,6 914,1 5,7 

1 842,6 10,1 3 051,3 10,2 2 639,6 10,8 1 182,0 11,1 1 610,7 10,0 

1 061,9 5,8 1 803,5 6,1 1 640,8 6,2 677,1 6,4 954,9 5,9 

748,5 4,1 1 203,0 4,0 1 084,6 4,1 488,8 4,6 652,9 4,1 
10,1 0,1 8,6 o,o 78,4 0,4 13,0 0,1 - -
22, 1 0,1 36,3 0,1 36,0 0,1 3, 1 o,o 2,9 o,o 

i 

1 1 
2 556,2 14,0 4 559,81 15,2 4 532,7 17,2 1 909,6; 17,9 2 711,4 16,9 

1 

1 633, 1 9,0 2 577,5 8,6 2 277,3 8,7 934,1 1 8,7 1 296,B 8,1 
148,5 o,8 321,8 1,1 426,0 1,6 208,4' 2,0 357,4 2,2 
176,7 1,0 27B,2 0,9 244,3 0,9 89,5 o,e 135,1 0,8 

154,5 o,8 267,2 0,9 254, 1 1,0 131, 1 1,2 189,3 1,2 
183,2 1,0 292,7 1,0 274,1 1,0 105,3 1,0 151, 3 1,0 

1, 5 o,o 1,2 o,o 6,3 o,o 1,8 o,o 0,5 o,o 
233, 5 1. 3 763,0 2,5 939, 1 3,6 393,5 3, 7 495, 1 3,1 
14,6 0,1 21 ,2 0,1 60,0 0,2 32, 3 0,3 - -
1,0 o,o 4,1 o,o 2,6 o,o 0,9 0,1 1,8 o,o 
9,5 o,o 32,9 0,1 49,0 0,2 12,6 0,1 84,2 0,5 

17,5 0,1 28,3 0,1 60,5 0,2 26,4 0,2 4,4 o,o 

1,5 o,o o,6 o,o 5,7 o,o 0,5 o,o - -
4,0 o,o 13,5 0,1 31 ,8 0,1 20,2 0,2 4,3 o,o 
9,3 0,1 7,0 o,o 18,6 0,1 4,4 o,o 0,1 o,o 

2,6 o,o 7,2 o,o 4,3 o,o 1,3 o,o - -
54,6 0,3 116,~ 0,4 184,2 0,7 95,2 0,9 168,2 1,0 

48,8 0,3 103,2 0,4 174,0 0,1 93,6 0,9 165,4 1,0 
19,4 0,1 20,3 0,1 

1~~:6 
0,1 11,8 0,1 9,B o,o 

29,4 0,2 82,9 0,3 0,6 B1 ,8 0,8 155,6 1 ,o 
5,8 o,o 13,3 o,o 10,2 o,o 1,6 o,o 2,8 o,o 

356, 3 2,0 473,0 1,6 424,9 1 ,6 120,6 1,1 253,6 1,6 

354,0 2,0 46},1 1,5 417,5 1,6 114,9 1,1 249,1 1,6 

261,~ 1, 5 359,7 1,2 297, 1 1,1 68,5 o,6 168,5 1,1 

73,8 0,4 82,6 0,3 71,7 O,} 21,2 0,2 }5,4 0,2 

18,8 0,1 20,9 o,o 48,7 0,2 25, 3 0,3 45,3 o,, 

0,4 o,o 0,8 o,o 0,2 o,o 3,0 o,o 2,6 o,o 

0,1 o,o 1,0 o,o o,o 0,8 1,4 o,o 1,0 o,o 
1 ,8 o,o 8,1 0,1 5,8 o,o 1 ,9 o,o 0,9 o,o 

5 906,5 32,4 10 250,3 34,3 9 9B7,8 31,9 4 303,9 40,3 5 826,9 36,2 
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a) Arbeiter 

Merkmal Einheit Insgesamt 
50 bio 99 

f--

In die Lohnliste ein-
getragene 
Arbeiter Anzahl 57 089 2 101 
mannlich " 42 868 1 116 
weiblich " 14 221 985 

Lehrlinge " 856 45 
m8.nnl1ch " 826 45 
weiblich " 30 -

Summe der geleisteten 
Arbeitsstunden der 
Arbeiter Mill.Std. 120,7 4,4 

Summe der geleisteten 
Arbeitsstunden der 
Lehrlinge " 1, 5 0,1 

Bereinigte Lohnsumme 
der Arbeiter 1 000 Dlil 288 880,8 9 487,1 

Anteil AnMlil 
Art der Aufwendung an der an der 

berei- berei-insgesamt nigten zueammen nigten 
Lohn- Lohn-
onmffl• ... _. 

1 000 DM " 1 000 DM " 
Prämien, Gratifikationen 12 048,2 4,2 178,6 1,9 

Erfebnispram1en 
einschl. Produkti vi tatsprämien) 2 192,4 o,8 27, 7 0,3 

Verschiedene Gratifikationen 

,. 
1 
1· 

(Weihnachts- und Neujahrezuwen-

855,81 dungen, Ferienpramien usw.) 9 3,4 150,9 1,6 

Zahlungen !Ur nicht geleistete 
911,81 Arbeitstage 27 9,6 880,6 9,3 

Bezahlter Urlaub 16 
082,41 5,5 489,4 5,2 

Bezahlte Feiertage und weitere 
bezahlte Ausfall tage 11 512,3 4,0 384,6 4, 1 ! 

Entlassungsentschadigungen 8,6 o,o 3, 7 o,o 
1 

Urlaubsabgeltung 208,6, o, 1 2,9 o,o 

Ar bei tgeberbei träge zur Sozial- i 
versicherung und zu Familienbei-

211 '61 hilfen 55 19, 1 1 705,7 18,0 
Kranken-, Mutterschafts-, Invali- 1 

d1 tatsversicherungen, 35 337, 5i 12,2 1 142,2 12,0 
Lohn!ortzahlung im Krankheitsfall 1 567,4 0,5 49,0 0,5 
Arbe 1. tslosenversicherung 3 104,81 1,1 102,4 1,1 
Versicherung gegen Betriebsun!Blle 

367 '11 und Beru!sk:rankhei ten 3 1 ,2 97 ,9 1,0 
Familienbeihilfen 3 1,s,3 1,3 118,2 1 ,3 
Sonot1ge Beitrage 125,6 0,1 - -
Zusätzliche PeneioneTereicherung 6 332,0 2,2 180,4 1,9 
Vertragliche Familienbeihilfen 351,4 0,1 8,2 o, 1 
Zusätzliche FamilienunterotUtzung 84,4 o,o - -
Sonstige Bei trage 1 205,5 0,4 7,5 0,1 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergutungen 5 055,7 1,8 35,6 0,4 

Deputate (Kohle, Koke, Gas, Stro11) 23,0 o,o 0,5 o,o 
Wohnung 4 210,7 1, 5 9,4 0,1 
Mietzusch'U.aee 346,1 
Sonstige Naturalleistungen (Ge-

0,1 18,4 0,2 

tr~n1ce, Verp!lef111g, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. 475,8 0,2 7,3 0,1 

Sonstige Sozialbeiträge 6 152,2 2, 1 42,0 0,4 

Verschiedene Sozialaufwendungen 6 068,9 2, 1 38,8 0,4 
Direkte Zahlungen 1 090,5 0,4 13,3 0,1 
Indirekte Zahlungen 4 978,4 1,7 25,5 0,3 

Gesetz über Schwerbeecluidigte 83,3 o,o 3,2 o,o 

Aufwendungen fur Berufsaue bildung u.a. 2 157,6 0,7 67,2 0,7 

Berufsausbildung 2 123,5 0,7 67,2 0,7 

Lö~: ~=l~i=~:~~e~ti~ri:~-
Produktion beschäftigter Lehr-
linge und in der .lusbildung 
stehender Personen 1 239,4 0,4 50,0 0,5 

Vergütung !Ur Tage, an denen die 
in der Produktion beechaft1gten 
Lehrlinge und die in Auobildung 
stehendeh Personen nicht ge-
arbeitet haben 400,5 0,1 13,4 0,2 

Sonstige Kooten der Berufeaue-
bildung 483,6 0,2 3,8 o,o 

Stipendien !Ur den Besuch von 
Berufsechulen 6,6 o,o - -

Unterricht in Betrieboh7giene 
und Betriebeeicherheit 4,0 o,o - -

Sonstige Aufwendungen 23,6 o,o - -
Inegooamt 108 437, 1 37,5 2 909,7 30,7 
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1. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 

die gezahlten Lohn - bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1960 nach Industrie 

Herstelluns 

Betriebe m1 t ••• Beochäftigten 

100 bis 199 200 bis 499 500 bio 999 1 000 lllld 11ehr 

3 561 13 838 12 453 25 1'6 
2 358 9 980 8 880 20 5'4 
1 203 3 858 3 573 4 602 

70 206 245 290 
64 202 238 277 

6 4 7 13 

7,4 28,9 26,1 54,0 

0,1 0,4 0,4 0,5 

16 567,3 68 464,8 60 109,9 134 251,8 

Aufwendungen 

Anteil Anteil Anteil Ant'eil 
an der an der an der an der 
berei- berei- berei- berei-zusammen nigten ZUl!l&Dlll.9Il nigten su•-•n nigten zuam.en nigten 
Lohn- Lohn- Lohn- Lohn-... - . -··-· -··-- -··--

1 000 DII " 1 000 DII " 1 000 DI! " 1 000 III " 
235,8 1,4 1 278,5 1,9 1 217 ,8 2,0 9 137,4 6,8 

13,6 0,1 171,8 0,3 218, 7 0,4 1 760,6 1 '~ 

222,2 1 ,3 1 106, 7 1 ,6 999, 1 1,6 7 376,9 5,5 

1 726,2 10,4 6 452,6 9,( 5 856,2 9,7 12 896,1 9,6 
965,5 5,8 3 760,5 5,5 3 255,6 5,4 7 611,4 5,7 

728, 7 4,4 2 576,3 3,7 2 541,0 4,2 5 281,7 3,9 
2, 1 o,o 1, 5 o,o 1,3 o,o - -

30,0 0,2 114,3 0,2 58,4 0,1 3,1 o,o 

1 3 034,4 ! 18,4 
1 

12 330,2 18,0 9 961,9 16,6 28 179,3 21,0 
1 

1 
1 

2 0~~:i 1 

12 ,2 

1 

8 322,4 12,2 6 974,2 11,6 16 878,3 12,6 
0,5 367,7 0,5 320,0 0,5 749,4 0,5 

179,6 1,1 
1 

736,1 1,1 637 ,6 1,1 1 449,1 1,1 

179,1 1,1 1 739,4 1,1 624, 1 1,0 1 727,2 1,3 
207,2 1 ,3 846,4 1,2 753,9 1, 3 1 809,6 1,3 

1, 3 o,o 4,9 o,o 7,7 o,o 111,7 0,1 
307 ,9 1,9 1 145, 7 1 ,7 435,3 0,7 4 262,6 3,2 

14 ,3 0,1 58, 7 0,1 44,4 0,1 225,8 0,2 
- - - - 60,8 0,1 23,6 o,o 

43,2 0,2 108,9 0,1 10,,9 0,2 942,0 0,7 

122,8 0,7 584,1 0,9 632,4 1,1 3 680,7 2,8 
1,5 o,o 11,0 o,o 9,5 o,o 0,5 o,o 

110,4 0,7 421, 7 0,6 574,0 1,0 3 095,2 2,3 
6,5 o,o 41,5 0,1 25 ,9 0,1 253,9 0,2 

4,5 o,o 109,8 0,2 23,0 o,.o 331, 1 0,3 

63,8 0,4 599,0 0,8 688,3 1,1 4 759,0 3,5 
61,7 0,4 580,0 0,8 656,8 1,1 4 731,6 3,5 
8,7 0,1 69, 1 0,1 127,7 0,2 871.,6 0,6 

53,0 0,3 510,8 0,7 529, 1 0,9 3 860,0 2,9 
2,2 0,0 19,0 0,0 31,6 o,o 27,4 o,o 

200,3 1 ,2 457,4 0,7 461,9 o,8 970,8 0,7 

200,0 1,2 451,3 0,7 447,0 0,8 958,1 0,7 

144,9 0,9 280,0 0,4 315,2 0,5 449,3 0,3 

38,0 0,2 66,1 0,1 82,2 0,2 200,9 0,2 

17,1 0,1 105,2 0,2 49,7 0,1 307,9 0,2 

- - - - 5,2 o,o 1,4 o,o 

- - - - 3,0 o,o 1,0 0,0 
0,4 o,o 6, 1 o,o 6,7 o,o 10,4 o,o -

5 383,3 32, 5 21 701,E 31, 7 18 818,5 31 ,3 59 623,3 44,4 



und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Größenklassen 

von Glu 

Merkmal Einheit Inegeaamt 

In die Gehalteliete ein-
getragene 

Angeetell te .lnlahl 7 186 

männlich . 4 955 

weiblich . 2 231 

Lehrlinge . 462 

mlillnlioh . 224 

weiblich . 238 

Bereinigte Gehal tuwmae 
der .lngHtell ten 1 000 III 46 759 ,4 

.lnteil 

Ar:t der Aufwendung 
an der 
berei-insgesamt nigten 
Gal1a-
summ• 

1 000 III " 
Prämien, Gratifikationen 8 193,1 17,5 

Erfebnispr!imien 
einschl.ProduktiYitätaprl!mion) 1 720,7 3, 7 

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnachts- und Neujahrazuwon-
dungen, 1erienpram.ien usw.) 6 472,4 13,8 

Zanlungon !ur nicht geleistete 
Arbeite tage 6 225,8 13,3 

Bezahlter Urlaub 3 818,7 8,2 
Bezahlte Peiertage und weitere 

bezahlte Ausfalltage 2 322,5 5,0 
Entl&uungaentechlidigungen 20,9 o,o 
Urlaubaabgel tung 63,7 0,1 

Ar bei tgeberbeitrage zur Sozial-
Yereicherung und zu Familienbei-
hil!en 15 060,7 32,2 

l'.ranken-, llutterecbafts-, InTali-
di tätaTereicherungen 4 583,0 9,8 

Gehal ta!ortzahlung im Krankheite!all 1 455, 1 3, 1 
Arbei tslosenTereicherung 429, 1 0,9 
Vereicherung gegen Betriebsunfälle 

und Berufskrankheiten 500,3 1,1 
Familienbeihilfen 704, 3 1 ,5 
Sonstige Bei träge 3,5 o,o 
Zueatzliche Peneioneversicherung 967,1 14,9 
Vertragliche Pamilienbeihil!en 59,8 0,1 
Zueatzliche Familienunteretützung 22,6 0,1 
Sonstige Beiträge 335,9 0,7 

Naturalleietungen und nrgleich-
bare Vergütungen 1 357, 1 2,9 

Deputate (~ohle, ~oka, Gas, Strom) 78,1 0,2 
Wohnung 1 031,0 2,2 
llietzuechUeee 20·4, 7 0,4 
Sonetige Naturalleietungen (Ge-

tränte, Verpfler, Schuhwerk, 
Bekleidung usw, 43,3 0,1 

Sonstige Sosialbeitrlge 1 666,2 3,6 

Verechiedene Sozialaufwendungen 1 662,0 3,6 
Direkte Zahlungen 159,9 0,4 
Indirekte Zahlungen 1 502,1 3,2 

o„etz über Schwerbeochlidigte 4,2 o,o 

Aufwendungen für Boru!eauabildung u.l, 873,1 1,9 

Beru!eauebildung 862,5 1,8 
Gehälter im Zuaammenh&n1 mit e!!ek-

tiT geleieteter Arbeit in der 
Produktion beachli!tigter Lehr-
linge und in der Auebi~dung 
et ebender Personen 599,9 1,3 

Vergütung !ur Tage, an denen die 
in der Produktion baechll!tigten 
Lehrlinge und die in Auebildung 
etehenden Personen nicbt ge-
arbeitet haben 154,3 0,3 

Sonstige Xoaten der Berufsaue-
bildung 108,3 0,2 

Stipendien für den Besuch von 
6,2 0,1 Berufsschulen 

Unterricht in Betriebehygiene 
und Betriebeoicherheit - -

Sonetige Aufwendungen 4,4 o,o 

Inegaeamt 33 376,0 71,4 

b) An1estellte 

Betriebe m1 t , •• Beschäftigten 

50 bie 99 100 bie 199 200 bie 499 500 bie 999 1 000 und mehr 
--

287 :538 1 521 1 278 ' 762 

174 222 1 025 860 2 674 

113 116 496 418 1 08& 

29 31 121 113 168 

12 17 56 57 82 

17 14 65 56 86 

1 884,0 2 345,7 11 382,6 8 703,6 22 443,5 

Aufwendungen 

.lnteil .lnteil .lnteil .lnteil .lnh11 
an der an der an der an der an der 
berei- berei- berei- bere1- berei-

zuaammen nigten suaamaa nigten sua ... en nigten sua ... en nigten suaaamen nigten 
Gal'lt- Galt1t- Golilla- Gtbala- Gebllm-
snmm.e 

... ___ 
···--

.,, __ 
1 000 IJI " 1 000 DII " 1 ooo m " 1 ooo m 1 000 III " 

187,2 9,9 217,0 9,3 1 231,7 10,8 1 241,7 14,3 5 315,5 23,7 

92,0 4,9 32,8 1,4 333,7 2,9 255,5 3,0 1 006,7 4,5 

95,2 5,0 184,2 7,9 898,0 7,9 986,2 11,3 4 308,8 19,2 

1 

184, 1 9,8 262,4 11,2 1 217,0 10,7 1 021,9 i 11,7 3 540,5 15, 7 
109,8 5,9 150,5 6,4 724,0 6,4 604,7 6,9 2 229,71 9,9 

72, 1 3,8 101,4 4,3 436,6 3,8 406,8 4,7 1 305,6 5,8 
0,3 o,o - - 16,5 0,1 1,7 o,o 2,4 o,o 
1,9 0,1 10,4 0,5 40,0 0,4 8,6 0,1 

2,81 
o,o 

345, 1 18,3 478,1 20,4 3 020,9 26,5 1 835,6 21, 1 9 381,0, 41,8 
. 

158, 7 B,4 209, 7 B,9 925,8 8,1 626,0 9,5 2 462,9 11,0 
11,2 o,6 38,1 1,6 239,6 2,-1 205, 1 2,4 961,0 4,3 
19,3 1,0 20,6 0,9 92,6 0,8 85,3 1,0 211,, 0,9 

16,5 0,9 22,0 0,9 75,7 0,1 79,9 0,9 306,3 1,3 
22, 1 1,2 29, 7 1,3 138, 3 1,2 114,3 1,3 400,0 1,8 
- - - - 0,7 o,o 2,3 o,o 0,5 o,o 

116,5 6,2 126,9 5,4 1 519, 7 13,3 467,9 5,4 4 736,1 21,1 
- - 22,2 1,0 11,2 0,1 14,4 0,2 12,0 0,1 
- - - - - - 20,6 0,2 2,0 0,0 
0,9 o,o 9,1 0,4 17,3 0,2 19,8 0,2 288,8 1,3 

3, 1 0,2 24,6 1,0 103,3 0,9 180,1 2,1 1 046,0 4,7 

- - 3,2 0,1 16,3 0,1 21,7 0,3 37,0 0,2 
1,1 0,1 19,8 o,8 61 ,6 0,5 126,3 1 ,5 822,2 3,7 
1,9 0,1 1,2 0,1 18,3 1 0,2 29,2 0,3 154,2 0,1 

1 

0,1 o,o 0,5 o,o 7,1 0,1 2,9 o,o 32, 7 0,1 

10,6 0,6 3,9 0,2 117,6 1,0 408,91 4,7 1 125, 1 5,0 

10,6 0,6 3,7 0,2 116,1 1,0 406,5 4,7 1 125, 1 5,0 
0,7 0,1 1,4 0,1 6,7 0,1 29,6 0,4 121,6 0,5 

10,0 0,5 2,3 0,1 109,4 0,9 376,9 4,3 1 003,5 4,5 
- - 0,2 o,o 1,5 o,o 2,4 o,o - -

38,3 2,0 49,7 2,1 222, 1 2,0 186,6 2, 1 376,4 1,7 

38, 3 2,0 48,9 2, 1 213,7 1,9 186,4 2, 1 375,2 1,7 

28,6 1,5 33,4 1,4 146,1 1,3 138,3 1,6 253,6 1,1 

7,9 0,4 8,5 0,4 35, 7 0,3 33,7 0,4 68,4 0,3 

1,8 0,1 7,1 0,3 31,9 0,3 14,3 0,1 53,2 0,3 

- - 0,6 o,o 5,5 0,1 - - 0,1 o,o 

- - - - - - - - - -
- - 0,2 o,o 2,9 o,o 0,2 o,o 1,1 o,o 

768,4 40,8 1 035,7 44,2 5 912,6 51,9 4 874,8 56,0 20 784,5 92,6 
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Merkmal Einheit 

In die Lobnliste ein-
getragene 
Arbeiter Anzahl 

männlich . 
weiblich " 

Lehrlinge . 
männlich . 
weiblich . 

Summe der geleisteten 
Arbei testunden der 
Arbeiter Mill.Std. 

Summe der geleisteten 
Arbeitsstunden der 
LehrHnge . 

Bereinigte Lohnsumme 
der Arbeiter l 000 DM 

Art der Aufvendung 

Pramien,, Gratifikationen 

Errebnispram1en 
einschl. Produkti vi tä tsprB.mien) 

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnachts- und NeuJahrszuwen-
dungen, Ferienprämien usw.) 

Zahlungen !ur nicht geleistete 
Arbeitstage 

Bezahlter Urlaub 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Ausfalltage 
Entlaeeungaentschadigungen 
Urlaubsabgeltung 

Arbei tgeberbei trage zur Sozial-
versicherung und zu Familienbei-
hilfen 

Kranken- 1 Mutterschafts-, Invali-
di tätsversicherungen 

Lohnfortzahlung im Krankhei tsf'all 
Arbeitslosenversicherung 
Versicherung gegen Betriebsunfalle 

und Berufekrankhe1 ten 
Pam1lienbeihilfen 
Sonstige Bei trage 
Zusa tzliche Pensionsversicherung 
Vertragliche Familienbeihilfen 
Zusa tzliche Familienunterstu tzung 
Sonstige Bei trage 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergütungen 

Deputate (Kohle I Koks, Gas 1 Strom) 
Wohnung 
Mietzuschusse 
Sonstige Na turalle1s tungen ( Ge-

tranke 1 Verpfle~ng, Schuhwerk, 
BeKleidung usw. 

Sonstige Sozial bei trage 

Verschiedene Sozialaufwendungen 
Direkte Zahlungen 
Indirekte Zahlungen 

Gesetz ti.ber Schwerbeschadigte 

Aufwendungen fur Beru.i'sausb1ldung u.a 
Berufaauebildung 

Löhne im ZusamI?1.enhang mit effek-
tiv geleisteter Arbeit in der 
Produktion beschaftigter Lehr-
linge und in der Ausbildung 
stehender Personen 

Vergtltung fUr Tage, an denen die 
in der Produktion beschäftigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 

Sönstige Kosten der Berufsaue-
bildung 

Stipendien für den Besuch von 
Berufsschulen 

Unterricht in Betriebshygiene 
und Betriebsaicherhei t 

Sonstige Aufwendungen 

Insgesamt 

Insgesamt 

75 786 
42 358 
33 428 

4 99B 
4 920 

78 

152,9 

8,8 

350 21j6, 7 

Anteil 
an der 
berei-insgesamt nigten 
Lohn-_,, ___ 

l 000 l,lM " 
14 747 ,4 4,2 

2 091,7 0,6 

12 655,7 3,6 

35 837,l 10,2 
20 209,9 5,8 

15 472,8 4,4 
15,5 0,0 

139,0 0,0 

67 470,9 19, 3 

44 118,2 12,6 
l 549,2 0,5 
3 865,9 1,1 

2 110,6 0,6 
3 943,4 1,1 

104 ,8 0,1 
9 554,9 2, 7 
l 049,5 0,3 

58,8 0,0 
l 115,4 0,3 

l 222,1 0,4 

5 ,9 o,o 
l 058,l 0,3 

22, 5 o,o 

i 135, 7 0,1 
1 

8 915,0 2,5 
8 665,3 2, 5 

396,4 0,1 
8 268,9 2 ,4 

249,6 o,o 

9 608,5 2, 7 

9 302,3 2,6 

4 842, 2 1,4 

l 112,3 0,3 

3 347,7 0,9 

54,8 o,o 

24,3 o,o 
227 ,2 0,1 

1137 801,0 39,3 

a) Arbeiter 

50 bio 99 100 

4 607 7 
2 798 4 
l 809 3 

543 
541 

2 

9,5 

1,0 

21 126,3 33 

Anteil 
an der 

Betriebe mit 

1. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 

die gezahlten Lohn - bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1960 nach Industrie 

Feinmechanik 

..• Beachaftigten 

bio 199 200 bio 499 500 bis 999 l 000 und mehr 

648 11 124 12 199 40 208 
303 6 497 7 799 20 961 
345 4 627 4 400 19 247 
700 943 958 l 854 
695 943 951 l 790 

5 - 7 64 

15,6 21,9 24,7 81,2 

1,2 1,6 1,7 3,3 

899,7 52 270,5 58 122,5 184 867,7 

Aufwendungen 

.lnteil Anteil Anteil Anteil 
an der &n der an der an der 

berei- berei- berei- berei- berei-zusammen nigten zusammen nigten zuaammen nigten zusammen nigten zusammen nigten 
Lobn- Lobn- Lobn- Lobn- Lobn-
•umm• •nfflffla oumma ""mma 

... ___ 
l 000 DM " l 000 DM " l 000 DM " l 000 DM " l 000 DM " 

429,2 2,0 896,3 2,6 l 542,7 2,9 2 444,5 4,2 9 434,6 5,1 

63,2 0,3 179,4 0,5 228,9 0,4 256,0 0,4 l 364,2 0,7 

366 ,1 1,7 716,9 2,1 1 313,8 2,5 2 188,5 3,8 8 070,4 4,4 

2 022,2 9,6 3 454,l 10,2 5 360,3 10,2 5 963,7 10,3 19 036,9 10,3 
l 127, 7 5, 3 l 948,6 5, 7 2 984,5 5,7 3 316,l 5, 7 10 833,0 5,9 

878,l 4,2 l 489,3 4,4 2 355,6 4,5 2 608,5 4,5 8 141,3 4,4 - - 1,4 o,o - - 0,5 o,o 13,6 o,o 
16,4 0,1 14,8 0,1 20,2 0,0 38,6 0,1 49,0 o,o 

3 856,2 1!3, 2 6 150,2 18,l 9 621,6 18,4 10 711,4 18,4 37 131,5 20,l 

2 649,2 12,6 4 269,9 12,6 6 477,6 12,4 7 356,8 12,7 23 364, 7 12, 7 
120,2 0,6 163,0 0,5 185,0 0,4 235 ,5 0,4 845,6 0,5 
232, 3 1,1 368,6 1,1 570,8 1,1 U3,l 1,1 2 051,0 1,1 

157 ,9 0,7 233,4 0,7 337 ,5 0,6 370,8 0,6 l 011,l 0,6 
236, 5 1,0 383,l 1,1 581,9 1,1 662,8 1,1 2 079,l 1,1 

2, 5 0,.0 
8,51 

o,o 6,2 o,o 11,2 o,o 76,4 o,o 
405,5 1,9 579,l 1, 7 l 242,8 2,4 l 167,2 2,0 6 160,3 3,3 

32,3 0,2 72,6 0,2 144,l 0,3 79,l O,l 721,5 0,4 
0,5 0,0 0,2 · o,o 4,7 0,0 30,8 O,l 22,6 o,o 

19,2 O,l 71,8 0,2 71,l O,l 154,l 0,3 799,2 0,4 

13,2 0,1 44,4 0,1 98,5 0,2 118,4 0,2 947 ,6 0,5 
0,2 0,0 - - 2, 7 o,o - - 3,0 0,0 
9,4 0,1 ,3,6 0,1 78,6 0,2 74,4 0,1 862,2 0,5 
0,1 o,o 1, 7 o,o 8,5 o,o 6,8 o,o 5,4 o,o 

3, 5 0,0 9,1 o,o 8,7 o,o 37 ,2 O,l 77,l 0,0 

141,4 0,7 224,6 0,7 668,8 1,3 l 191, 7 2,1 6 688,5 3,6 
125,5 0,6 209,3 o,6 633,5 1,2 l 138,8 2,0 6 558,2 3,5 
16,0 0,1 49,3 0,1 52,9 0,1 132,9 0,2 145,3 O,l 

109,6 0,5 160,0 0,5 580,6 1,1 l 005,8 1,8 6 413,0 3,4 
15,9 0,1 15,2 0,1 35,4 0,1 52,9 0,1 130,3 0,1 

765, 5 3,6 975,5 2,9 l 596,6 3,1 l 872,3 3,2 4 398,6 2 ,4 
755, 7 3,6 934,6 2,8 l 502,9 2,9 l 851,l 3,2 4 258,l 2,3 

504,4 2,4 664,7 2,0 876,3 1,7 977,6 1,7 l 819,2 1,0 

112,9 0,5 145,2 0,4 215,0 0,4 245,7 0,4 393 ,6 0,2 

138,3 0,7 124,6 0,4 411,6 0,8 627,9 1,1 2 045,4 1,1 

1,4 o,o 13,7 0,0 2, 7 o,o 2,5 o,o 34,5 o,o 

0,6 0,0 1,6 o,o - - - - 22,0 0,0 
7,9 o,o 25,6 0,1 91,0 0,2 18,7 o,o 84,0 0,1 

7 227, 7 '34,2 11 745 ,1 34 ,6 18 888,5 36 ,1 22 302,0 38,4 77 637, 7 42,0 
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der geleisteten Arbeitsstunden, 

und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Größenklassen 

und Optik 

Merkmal Einheit ln'3gesamt 

In die Gehaltsliste ein-
getragene 

Angeetell te Anzahl 20 448 

mannl1ch . 12 571 

weiblich . 7 877 

Lehrlinge . 1 173 

männlich . 536 

weiblich . 637 

Bereinigte Gehal teau.mme 
der Angestellten 1 000 DM 155 481,2 

Anteil 

Ar't der Aufwendung 
an der 
bere1-insgesamt nigten 
Geha, ll> ., .. 

1 000 DM y; 

PrB.mien, Gra tif1ka 1;1onen 11 128,3 7,2 

Erfebn1epramien 
einschl. Produkt1 vi ta tspram1en) 3 237 ,1 2,1 

Verschiedene Grat1:'i.kat1onen 
(',ieihnachts- und NeuJahrsz.uwen-
dl.lllgen, F'erienpram1en usw.) 7 891,1 5 ,1 

Zahlungen fur nicht geleistete 
Arbeitstage 17 538, 7 ll,3 

Bezahlter Urlaub 10 218,4 6,6 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Ausfall tage 7 lll,7 4,6 
Entlassungsentschad1gungen 85,9 o,o 
Urldubsabt~el tung 122,8 0,1 

.t1rbe1 tgeberbei trage zur Sozial-
vers1cherung und zu Familienbei-
h1lfen . 34 214,2 22,0 

J:rankcl:n-, iutterschG.fts-, Invc:i.11-
di t,,tsvclrs1c...-1erW1gen 12 915, 3 9, 3 

Gehaltsfortzahlung i:n r~ran?.hei tsfa::..J.. 4 654, 5 3,0 
;,rbe1 tslosenversicherJ.ng 1 344, 5 0,9 
Vers::..cherung gegen Betriebsunfalle 

und Berufskrankheiten 557 ,6 0,4 
Fa:n1l1 enbeihil fen l 526, 7 1,0 
3onst15e Bei trage 34,9 o,o 
Zusa tzl 1-che Pensionsversicherung 11. 794,6 7,6 
Vertragliche Familienbeihilfen 800,0 0,5 
Zusa tzli ehe Famili enwiterstUtzung 30,6 o,o 
Sonstige Beiträge 555,6 0,3 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Veq,'1.ltungen 862,0 0,5 

Deputate (Kohle, Koks, Gas, Strom) 8,0 0,0 
Wohnung 711,3 0,4 
UietzuschUsee 134,5 0,1 
Sonstige Naturalleistungen (Ge-

tranke, Verpfle,ung, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. 8,2 o,o 

Sonstige Sozial bei trdge 3 047,4 2,0 

Verschiedene Sozialaufwendungen 2 952,4 1,9 
Direkte Zahlungen 139,2 0,1 
Indirekte Zahlungen 2 813,1 1,8 

Gesetz tiber Schwerbesch8.digte 95,l 0,1 

Aufwendungen fur Berufsausbildung u.ä. 2 357,0 1,5 

Berufsausbildung 2 220,0 1,4 
Gehalter iM Zusammenhang mit effek-

tiv geleisteter Arbeit in der 
Produktion beschaft1gter Lehr-
linge und in der Ausbildung 
stehender Personen l 111,1 0,1 

Vergutung fi.J.r Tage, an denen die 
in der Produktion beschäftigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 253,0 0,2 

Sonstige Kosten der Beru!enus-
bildung 855,8 0,5 

Stipendien fUr den Besuch von 
Berufsschulen 66,8 0,1 

Unterricht in Betriebshygiene 
und Betriebss1cherhei t 9,5 0,0 

Sonstige Aufwendungen 60,8 o,o 

Insgesamt 69 147,6 · 44,5 

b) An1e1tellte 

Betriebe mit ••• Beschaftigten 

50 bis 99 190 bis 199 200 bis 499 500 bis 999 1 000 und mehr 

J 110 l 684 3 070 3 096 11 488 

671 1 034 1 839 1 896 7 131 

439 650 1 231 1 200 4 }57 

125 167 192 230 459 

37 73 91 99 236 

88 94 101 131 223 

7 998,8 12 479,8 22 401,5 20 963,5 91 637,5 

Aufwendungen 

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil 
an der an der an der an der an der 
berei- berei- berei- berei- berei-zusammen n1gten 

zusammen nigten zusammen nig'ten zusammen nigten zuaammen nigten 
Gehalt& ~alt&- Gehal11> GtillL- Geb,l. ta-
""---

_,, ___ 
-··--

1 000 DM % 1 000 DM jl 1 000 DM " 1 000 DM " 1 000 DM ,. 
614,5 7, 7 856,6 6,9 l 626,5 7,3 1 906,8 9,1 6 123,9 6,7 

252,6 3,2 357, 2 2,9 444,3 2,0 582,9 2,8 1 600,1 1,8 

·361,9 4,5 499,4 4,0 1 182,2 5,3 1 323,8 6,3 4 523,8 4,9 

838,7 10,5 l 348,8 10,8 2 383,8 10,7 2 467,9 ll,8 10 499,5 11,4 

488,5 6,1 761,9 6,1 l 432,9 6,4 1 467,2 7,0 6 068,0 6,6 

337,9 4,2 557,3 4,5 929,l 4,2 961,4 4,6 4 326,0 4,7 
2,5 0,1 15,3 0,1 5,1 o,o 6,0 0,0 57 ,o 0,1 
9,9 0,1 14,3 0,1 16,8 0,1 33,4 0,2 48,5 o,o 

1 381,3 17,3 2 224, 7 17,8 4 174,3 18,6 5 125,5 24,5 21 308,4 23,3 

664,5 3,3 1 059,8 S,5 1 848,l B,~ 1 891,0 9,0 7 451,9 8,1 
134,9 1, 7 141,4 1,1 444,8 2,0 714,4 3,4 3 218,9 3, 5 

75 ,1 0,9 ll4,2 0,9 194,l 0,9 195,l 0,9 766 ,o 0,9 

28,6 0,4 38, 7 0,3 80,9 0,4 79,8 0,4 329,6 0,4 
77,0 1,0 124,3 1,0 205,5 0,9 205,4 1,0 914,5 1,0 
0,8 o,o - - 3,1 0,0 2,7 0,0 28, 2 o,o 

374,8 4,7 66'l,6 5,4 1 246,8 5,5 1 800,9 8,6 7 704,5 8,4 
15,l 0,2 53 ,21 0,4 109,6 0,5 137,1 0,1 485,0 0,5 

0,3 o,o 0,3 o,o 1,1 o,o 15,4 0,1 13,6 o,o 
10,2 0,1 25,l 0,2 40,3 0,2 83,7 0,4 396,3 0,5 

15,4 0,2 19,9 0,2 31,2 ·0,1 104,9 0,5 690,6 0,7 

1,2 o,6 2,9 0,1 0,4 o,o 2 ,5 o,o 1,0 o,o 
10,6 0,1 13,6 0,1 23,3 0,1 79,2 o·,4 584,6 0,6 
3, 7 0,1 1,7 o,o 5,9 o,o 19,9 0,1 103,3 0,1 

- - 1,7 o,o 1,6 0,0 3, 3 o,o 1, 7 o,o 

118,8 1,5 45,0 0,4 313,9 1,4 354,4 1,7 2 215, 2 2,4 

114,7 1,4 42,0 0,4 305,0 1,4 347,6 1,7 2 143,1 2,3 
7,6 0,1 10,6 0,1 15,5 0,1 21,6 0,1 83,9 0,1 

107,0 1,3 31,4 0,3 289,5 1,3 326,0 1,6 2 059,2 2,2 
4,2 0,1 3,0 o,o 8,9 o,o 6,9 o,o 72,1 0,1 

197,2 2,4 241,8 1,9 368,2 1,6 387,6 1,8 1 162,2 1,3 

192,8 2,4 227,l 1,8 353,3 1,6 379,1 1,8 1 067,7 1,2 

123,4 1,6 155,6 1,2 183,3 0,8 201,4 1,0 „47,3 0,5 

27,8 0,3 33,9 0,3 44,6 0,2 44,2 0,2 102,6 0,1 

41,6 0,5 37,6 0,3 125,4 0,6 133,4 0,6 517,9 0,6 

0,4 o,o 0,6 0,0 4, 3 o,o 7,2 o,o 54,3 0,1 

0,2 o,o 0,1 0,0 O,l o,o - - 9,1 o,o 
3,8 o,o 14 ,1 0,1 10,6 o,o 1,3 o,o 31,0 0,0 

3 165,9 39,6 4 736,8 38,0 8 897,9 39,7 10 347,1 49,4 41 999,8 45,8 
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a) Arbeiter 

Schles- lllordrh.-
llerkmal Einheit wig- Hamburg Nieder- Bremen Weet- Hessen sacheen Holetein !alen 

In die Lohnliete ein-
ietragen• 
Arbeiter .Anzahl 2 570 2 664 6 602 646 21 766 2 211 
männlich " 502 1 149 1 503 116 4 765 747 
weiblich " 2 068 1 735 5 299 532 17 003 1 464 

Lehrlinge " 17 13 28 5 53 11 
lllinnlich " 17 13 28 5 53 11 
weiblich " - - - - - -

SW1111e der geleieteten 
.Arbeitestunden der 
.Arbeiter 11111.Std 5,5 5,8 14,0 , , 3 42,2 4,6 

Sw111H der geleieteten 
.Arbei teetunden der 
Lehrlinge " o,o o,o o,o o,o 0,1 o;o 

:, 
:Bereinigte LohneWlllle 

186,9121 360,9·2 626,418 der Arbeiter 1 000 DII 8 926,2 12 283,5 76 285,1 

nach Autwendungearten in 1 000 DII 

Priilllien, Gratifikationen 245,1 751,6 1 118,3 60,0 2 162,81 301,3 
Erfebnieprilllien 

einechl. ProduktiTitäteprlimien) 27,3 - - - 160,21 152,8 
Verechiedene Gratifikationen 

(Weihnacht•- und llleujahrezuwen-
dungen, Ferienprä.mien usw.) 217,8 751,6 1 118,3 60,0 2 002,61 148,5 

Zahlungen für nicht geleietete i 

821,01 !:rbei tetage 872,4 1 190,1 2 536,7 220, 3 8 617,71 
Bezahlter Urlaub 508,4 687,4 1 559,2 140,5 4 445, 3i 468,1 
Besahlte Feiertage und weitere 

155,0! bezahlte Aue!alltage 363,8 462,8 882,0 79,4 4 344,3 
Entlaeeungsentschädigungen - 8,3 4,8 - 0,3: -Urlaubsabgeltung 0,2 31, 5 90,7 0,4 11,11 8,6 

1 

Arbeitgeberbeiträge zur So•ial- 1 
versicherung und zu Faailienbei- i 
hil!en 1 531,0 2 005,3 5 260,3: 374,0 13 174,7'. 1 715,2 

Kranken-, llutterachafta-, !nTali- 1 

dititeTereicherunien 1 090,7 1 534,5 3 532,4 i 285,5 9 362,71 995,2 
Lo~ortzahlung im Krankheitsfall 55,6 81,7 161,3 14,2 464, 3 46,0 
.ArbeiteloeenTereicherung 96,3 127,3 295,7 25, 1 847,6 92,0 
Versicherun« gegen Betriebsunfälle 

1 

und Berutskrankhe i ten 68,0 86,4 183, 3 17,3 558,2i 66,0 
Familienbeihilfen 82, 7 101,9 226,0 21,6, 648,31 76,5 
Sonetigo Bei träge 65,0 5,0 6,7 

3,91 
20,2 o,o 

Zusätzliche Pensionnereichorung 72,7 24, 7 779,8 920,7, 370,3 
Vertragliche Pamilienbeihil!en - - 5,4 

: 1 12~, 11 -
Zu1iltzlicho Pamilienuntor1tUtzung - 11,0 14,1 -
Sonstige Beiträge - 30,9 55,6 6,4 224,61 69,2 

laturalleistungen und nrgloich-
10~,81 bare V ergUtungen 10,7 21,5 145,9 - 6,5 

Deputate (Iohle, (oke, Gas, Stro•) - - 6,0 - -
Wohnung 10,7 - 133,7 -

2~:11 
-llietzuschU1ee - - 2, 3 - 0,3 

Sonstige laturallei1tungen (Ge-
1 tränte, Verpfler, Schuhwerk, 

:Bekleidung UHo - 21,5 3,9 - 85,6 6,2 ! 

423,31 
! 

S0n1tige Sozialbeiträge 126,2 595,7 1 064,4 19,8 2 108,61 
' ~·-

Ver1cbiedene Sozialaufwendungen 122,8 588,6 1 077,1 19,1 2 399,31 95,81 
Direkte Zahlungen - o,o 5,5 - 83,6, 5 ,2 
Indirekte Zahlungen 122,8 586,5 1 071,6 19,1 2 315,81 90,61 

Gesetz Uber Schwerbeschädigte 3,4 7,1 7,3 0,6 23,9! 12,81 

1 

für Beru!eauebildung u.a .1.u:rwendungen 24,3 17;9 33, 3 11,5 90,0! 11 ,3 
Berutoausbildung 

23, 31 
17,9 33,3 11, 5 89,2 11, 3 

LtShne im Zu1U111enhang mit e!!ek-
tiT geleisteter .Arbeit in der 
Produktion be1chä!tigter Lehr-
linge und in der Ausbildung 
atehender Personen 16,9 , 13,7 

Vergütung !Ur Tage, an denen die 
20,5 4,8 53,6 8,6 

in der Produktion beschäftigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Pereonen nicht ge-
arbeitet haben 5, 7 3,0 

Sonstige losten der Berufsaue-
9,2 2,3 19,0 2,7 

bildung 0,7 1,2 3,6 4,5 16,6 o,o 
Stipendien !tlr den Besuch Ton 

Berufsschulen - - - - 0,8 -
Unterricht in Betriebshygiene 

und Betriebosicherhei t 1,0 - - - - -
Sonstige Aufwendungen - - - - - -

1) Einschl, Rheinland-P!all. 
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II. ~an, uar Wlla1,nv11 -·--····-·----

die gezahlten Lohn - bzw. Gehaltssummen 
im Jahre 1960 nach Industrie 

Schokoladen-, Konfekt· 

Rhein- Baden- Bundes- 1 
land- llürtte•- Bayern Saar- gebiet iBerlin 

land 1) ohne l(Weet) P!a1z berg Berlin 

4 931 5 370 1 320 46 504 1 224 
1 385 1 411 261 11 839 361 
3 546 3 959 1 059 36 665 863 

13 35 12 187 18 
13 35 12 187 18 
- - - - -

9,6 11,4 2,9 97,3 2,5 

o,o, 0,1 o,o 0,3 o,o 
1 

178 067,J 4 253,5119 18 567,4 4 577,4 539,9 

1 144,9 503,6 69,6 6 377,4 1 123,0 

291,9 48,6 - 700,8 13,0 

853,0 455,0 69,8 5 676,6 110,0 

1 961,1 1 679,6 411,8 18 310,8 385, 1 
1 058,0 858,4 234,7 9 960,1 235, 4 

893,2 754,8 175,8 8 111,3 143,9 - - - 13,4 I -. 9,9 66,4 1,3 226,0 5,9 

. 3 352,2 3 181,4 718,5 31 312,6 718,9 

2 359,3 2 247,2 566, 1 21 973,7 520,7 
105,7 90,6, 21,4 1 040,7 34,9 
207,5 212,9 53,4 1 957,8 49,5 

139,9 137,9 31,8 1 290,8 30, 1 
1171,9 196,4 43,3 1 566,5 42,2 

1,0 1,4 - 99,2 2,9 
333,1 238,2 1,1 2 744,5 30,2 

6,0 - - 139,5 -
0,2 1,ol - 26,3 -

27,6 55,91 1,4 471,6 8,5 

148,7 45,5 5, 5 491,1 5,0 
6,2 0,1 0,2 12,5 -

114,4 10,3 4,5 293,8 0,3 
1,3 2,0 0,8 7,8 -

26,6 33,0 - 177,1 4,7 

880,7 470,51 27,0 5 736,2 66,8 

. 844,0 443,3 27,0 5 617,3 60,4 . 99,1 121,0 4,3 318,8 -. 744,9 322, 3 22,7 5 298,4 60,4 
36, 7 27,2 - 119,0 6,4 

33,4 71,4 15,2 308,3 24,9 
33,4 64,9 15,2 300,0 24,9 

24,9 33,7 11,1 187,8 19,5 

3,9 7,0 2,4 55,2 4,0 

4,6 24, 1 1,7 57,0 1,4 

- - - O,B -
- 0,1 - 1,1 -- 6,5 - 6,5 -



der geleisteten Arbeitsstunden, 
und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 
zweigen und Bundesländern 

und Keksindustrie b) AncHtellte 

Sehlee- Norclrh.-
Jlerkmal Einheit wig- llamburg Nieder- Bremen ll'eet- Heasen 

Holetein aachaen falen 

In die Gehaltsliste ein-
getragene 

Angestellte Anzahl 584 1 138 2 271 119 3 682 810 

lllinnlich n 308 698 1 361 75 2 001 499 

weiblich n 276 440 910 44 1 681 311 

Lehrlinge . 46 49 112 8 250 41 

lllinnlich n 15 12 40 4 77 18 

weiblich n 31 37 72 4 173 23 

Bereinigte Gehal tseU111Re 
der Angestellten 1 000 III 3 176,6 8 007,8 17 463,4 955,8 28 207,5 6 574,5 

nach A~wendun«earten in 1 000 III 

Prllmien, Gratifikationen 336, 1 1 048,9 2 108,6 81,4 1 820,7 632,0 

Erfebnieprämien 
einschl. Produktivitätsprlimen) 31,1 5,9 555,0 18,7 418,0 494,6 

Verachiedene Gratifikationen 
(ll'eihnschte- und Neujahrezuwen-
dun.gen, Ferienprämien usw.) 305,0 1 043,0 1 553,6 62,7 1 402,7 137,4 

Zahlungen !Ur nicht geleietote 
77,6 555,8 .lrbei totage 275,2 791, 1 1 735, 1 2 580,4 

Bezahlter Urlaub 194,2 491 ,o 1 166,8 53,6 1 614,6 358,1 
Bezahlte Feiertage und wei tero 

566, 1 bezahlte Aue!alltage 81 ,o 297,7 23,5 924,7 215,6 
Entlassungsentschädigungen - - - - 13,3 3,5 
Urlaubaabgeltun« - 2,4 2,3 0,5 3, 1 3,2 

Arboitgeberbeiträge zur Sozial-
nraicherun« und zu Pamilienbei-

605,4 3 480, 1 105,6 5 017,7 581,9 hil!en 1 173, 1 1 

.lranken-, llutterscha:t'ta-, !nTali-
di tätl!ITenicherungen 30,5 729,8 1 546,8 67,0 2 289, 7 474,5 

Gehal to!ortzahlun« im Krankhei to!all 53,0 57,2 218,1 6,8 518,8 170,3 
ArbeiteloeenTereicherung 30,8 68,2 128,9 7,1 258,5 51,8 
Veraicherun« gegen Betriebaunflille 

3,6 137,7 46,3 und Baru!ekrankheiten 23 1 8 55,3 91 ,9 
Familienbeihilfen 30 1 8 47,0 144,7 4,6 166,2 46,4 
Sonetige Beiträge 0,0 - 0,5 - 0,2 o,o 
Zusätzliche. Peneioneveraicheru.ng 124,7 147,5 1 277,4 15, 1 1 571 ,1 738,4 
Vertragliche Familienbeihilfen - - 4,7 - 16,9 -
Zueätzliche Familienuntoretützun« - 8,6 - - - -
Sonetige Bei träge - 59,5 67, 1 1 ,4 58,8 54,2 

Haturalleietungen und nrgleich-
bare Vergütungen 16,9 50,9 16,3 - 26, 7 5,2 

Deputate (11:ohle, J:oke, Gae, Strom) 8,6 - 0,7 - 0,6 0,2 
Wohnung 8,3 44,6 8,5 - 17,6 3,5 
llietsuechUaee - - 7,1 - 0,5 0,6 
Sonetige llaturalleistungen (Ge-

tränke, Verptle,ung, Schuhwerk, 
Jekleidung uow. - 6, 3 - - 0,0 0,9 

Sonetige Sosialbei träge 54, 1 239,6 480,3 0,2 358,8 117,9 

Verechiedene Sozialaufwendungen 54, 1 238,7 474,3 - 358,0 114,5 
Direkte Zahlungen - 8,3 1 ,4 - 8,4 -
Indirekte Zahlungen 54, 1 230,4 472,9 - 349,6 114,5 

Gesetz über Schwerbeschädigte - 0,9 6,0 0,2 0,8 3,4 

A~wendungen !Ur Beru!oausbildungu.ä. 62, 7 65,8 185,7 8,8 358,3 47,6 

Ber~eauebildung 62, 1 65,6 185,7 8,8 340,3 47,6 
Gehälter 111 Zueammenhang m1 t e!!ek 

ti T geleisteter Arbeit in der 
Produktion beschäftigter Lehr-
linge und in der Auebildun« 

·38,6 etehender Personen 45,1 55,9 125,5 7,0 247,4 
Vergütun« !Ur Tage, an denen die 

in der Produktion beechä!tigten 
Lehrlinge und die in Auebildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 15,2 9,7 41 ,6 1 ,9 79, 1 8,9 

Sonstige J:oeten der Bera!aaue-
bildun« 1,8 - 18,6 - 13,5 0,1 

Stipendien für den Beeuch Ton 
Berufsschulen - 0,2 - - 18,0 -

Unterricht in Betriebehygiene 
und Betriebosicherheit 0,6 - - - - -

Sonatige A~wendungen - - - - - -
1) Einechl. Rheinland-Pfalz. 
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Rhein- Ead•n-
Bundeo-

land ll'llrtteia- Bayern 
Saar- gebiet Berlin 

Pfalz berg land1 ) ohne (ll'eet) 
Berlin 

963 1 094 176 10 837 224 

. 534 617 125 6 218 107 

. 429 477 51 4 619 117 

. 29 71 20 626 8 

13 17 13 209 5 . 16 54 7 417 3 

6 852 ,2 7 345,1 1 375,5 79 958,4 1 559,3 

987,2 508,1 46,0 7 568,9 96,5 

224,9 103,0 - 1 851,2 32,6 

762,3 405, 1 46,0 5 717,7 63,9 

779,2 725,5 141 ,8 7 661, 7 124,6 

429,7 410,5 86,4 4 804,9 81 ,9 

334,9 290,2 55, 1 2 788,8 40, 1 
9,4 4,7 - 30,8 1 ,6 
5,3 20,0 0,3 37, 1 1 ,o 

1 327,0 1 339,5 137,8 14 768,2 199,9 

625,4 628,3 94,5 6 797,6 116,2 
108,7 106,7 7,0 1 246, 7 28,1 
60,3 69, 1 10,1 684,8 14,0 

39,7 50,3 7,2 455,7 7,3 
46,4 49,9 11,0 547,0 10,3 
- - - 1,5 1,0 

379,0 354,6 4,0 4 611,7 19,6 
45, 1 57, 1 - 123,7 -. 0,1 - - 8,8 -
22,2 23,6 4,0 290,8 2,5 

19,5 32, 7 15, 3 183,6 5,2 

- 1 ,3 - 11,4 0,1 
12,7 26,6 14,1 135,9 3,8 
0,5 1 ,4 1,2 11,4 0,0 

6, 3 3,5 - 24,9 0,5 

148,0 108,3 4,3 1 511,4 16,3 

140,4 98,8 4,3 1 483,1 14,9 
19,5 6,9 0,7 45, 1 -

120,9 91,9 3,6 1 437,9 14,9 
7,5 9,5 - 28,4 1 ,4 

37,7 100,9 33,4 900,9 15,0 

36,9 99,4 33,4 879,8 15,0 

. 29,4 67,6 25,6 i42,1 12,4 

. 5, 3 1B,9 5,3 185,9 2,6 

. 2,2 13,0 2,4 51,IJ -
- - - 18,2 -
- - - 0,6 -
0,8 1,5 - 2,3 
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5cblee-
llerk:mal Einheit wig-

Holstein 

In die Lohnliote ein-
getragene 
Arbeiter Anzahl 286 

männlich " 97 
weiblich " 189 

Lehrlinge " -
männlich " -
weiblich " -

Summe der geleisteten 
Arbeitsstunden der Mill, 
Arbeiter Std. 0,7 

Summe der ~eleisteten 
Ar bei tsetunden der 
Lehrlinge " -

Bereinigte Lohnsumme 
der Arbeiter 1000 DM 1 097,4 

Prämien, Grati!ilcationen 17,5 
Erfebnispr0.mien 

einschl. Produktivi tätspramien) -
Verschiedene Gratifikationen 

('Reihnachts- und Neujahrszuwen-
d ungen, Feri enpra.mi en usw.) 17,5 

Zahlungen für nicht geleistete 
Arbeitstage 73,5 

Bezahlter Urlaub 
Bezahlte Feiertage und weitere 

44,8 

bezahlte Ausfalltage 28,6 
Entla~sungsentschadigungen -
Urlaubsabgel tu,ng -

Arbeitgeberbeitrage zur Sozial-
versicherung und zu Famil1enbei-
hil!en 185,3 

Kranken-, Mutterschafts-, Invali-
137,41 di tateversicherungen 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 7,6 1 

..-1.rbei t e:losenvers1cherung 12,2: 
Versicherung gegen Betriebsunfalle 

12,ol und Berufskrankheiten 
l'amil1 enbe1 hilf en 7 ,9 I 
Sonstige Bei trage 

- 1 

Zusatzliche Pensionsversicherung 8,2 ! 
Vertragliche Familienbeihil!en - 1 
Zul!latzliche Familienunterstützung -

1 

Sonotige Beiträge -
Naturalleistungen und vergleich-

1 

bare Vergütungen -
Deputate (Kohle, ioks, Gas, Strom) -

1 

Wohnung -
Mietzul!lchtJ.ese -
Sonstige Naturalleistungen (Ge-

tränte, Verp!lermg, Schuhwerk, 

1 
Bekleidung usw, -

Sonstige Sozial bei tra~e 1,4 
Verschiedene Sozialaufwendungen 0,6 
Direkte Zahlungen 0,6 
Indirekte Zahlungen -

Geoetz über Schwerbeschadigte 0,8 

Aufwendungen !Ur Beru!sausbildunt; u.ä -
Berufoauebildung -

Löhne im Zusammenhang mit ef!ek-
tiv geleisteter Arbeit in der 
Produktion boschäftigtor Lehr-
linge und in der Ausbildun~ 
stehender Personen -

Vergütung für Tage, an denen die 
in der Produktion bescha!tigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbei t-et haben -

Sonstige Kosten der Beru.fsaus-
bildung -

Stipendien !Ur den Besuch von 
Berufsschulen -

Un~ari;~;i;~a:~~~!~~:~{giene -
Sonstige Aufwendungen -

1) Einschl. Bremen. 

Hamburg 

---
---

-

-

-

-
-

-

-
-
-
-
-

-
---
-------

-
--
-

-
-
---
-

-
-

-

-
-
-
-
-

a) Arbeiter 

Nordrh.- Rhein-Nieder- Bremen West- Hessen land-each!len 
1) talen Pfalz 

2 771 1 454 943 371 
709 546 383 179 

2 062 908 560 192 

i 3 2 10 -
3 2 10 -

1 - - - -
1 

1 
1 

6,6 3,4 2,0 0,9 

o,o o,o 0,0 -

10 510,5 5 936,9 3 590,7 1 532, 7 

nach Au!wendungsarten in 1 000 III 

228,7 ! 157,5 59 ,2 33,4 
1 

34 ,91 2,6 1C,2 -

193,8 ,8 49,0 33,4 

1 

853, 1 
1 

596,3 '354 ,2 116,0 

507, 1 j 299,3 221, 3 62,0 

296, 7 287 ,4 127 ,9 51,6 
- - 0,3 -

49, 3 9,6 4,8 2,4 

1 943,9 1 104,6 610,2 247 ,0 

' 288,9 ! 1 677 ,7 417, 1 177,7 
61,0 1 36, 1 22, 1 6,9 

112,B 61, 3 40,5' 16,2 

' 
! 

137 ,2 ! 82,9, 41,9' 21,6 
93,6, 63,81 38,5 16,8 

0,8 i 0,41 - -
242,3 I 178,9 47 ,8 8,0 

- -
i 

-
0,61 ,,, 1 0,2 -

6, 1 2,9, 2,0 -

1 
35,9 1 50,6 9,0 5,3 

1 0,91 - 1,1 -
i 10,7 1 33,0 1 ,6 -

0,3 1 o, 5 - -
' 

24,0 17,01 6,2 5, 3 

1 
44,5: 233,81 12,7 2, 3 

1 40,8 226,2 9,7 -
27,7 

1§~:~1 
2,0 -

13, 1, 7,7 -
3, 71 7,6 3,0 2,3 

5, 1 : 4,4 17,5 -
4,7'. 4,4 11,7 -

' ! 
i 

3, 1 ! 3,6 10,5 -

0,9, 0,8 1,2 -
0,7: - - -

- 1 
- - -

0,4 
- - -
- 5,8 -

-24-

II. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 

die gezahlten Lohn - bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1960 nach Industrie 

Obat- und Gemüse 

Baden- Bundes-
Württem- Bayern Sa11r- gebiet Berlin 

'land ohne (Weot) berg Berlin 

2 784 1 226 - 9 835 -
1 065 419 - 3 398 -
1 719 807 - 6 4-37 -

6 4 - 25 -
6 3 - 24 -- 1 - 1 -

6,4 2,9 - 22,8 -

0,0 o,o - 0,0 -

11 006,3 4 672,8 - 38 347 ,2 -

313,8 133,4 - 1 943,41 -
1 

48, 3 19,8 - 115,91 -
1 

265, 5 113,6 - 827 ,5' -
1 

1 300,4 393, 7 - 3 687 ,5 i -
696 ,6 217, 5 - 2 048,6 -
597,8 174,4 - 1 564,7 i -- - - o, 1 -

6,0 1 ,9 - 73,9 ' -

2 071,4 726,6 - 6 889, 1 -
1 338,8 503,5 - 4 541,2 -

75,8 28,6 - 238, 1 -
123,2 49,0 - 415,3 -
153, 1 53 ,4 - 502, 3 -
111 ,9 44, 7 - 377 ,2 -- - - 1,2 1 -
267, 1 39,0 - 791 '1 1 -- - - 1 -

8,3 ! - 6,4 - 1 -
1,4 2,0 - ' 14,4, -

56,6 23,3 - 180,71 -
- - - 2, 1 1 -
6, 3 15,4 - 67,0i -
1,6 1,5 - 3,9' -

1 

48,7 6,5 - 107,8 -
401,0 39 ,2 - 734,9 -
372, 1 31,4 - 680,8 -

47 ,'3 2,6 - 116,4: -
324,9 28,8 - 564, 4 -

28,9 7,8 - 54, 1 -
8,9 7 ,4 - 43,3 ! -
8,6 7,4 - 36,8_ -

1 

! 
' 6, 1 6,8 - 30,0 -

1,7 0,6 - i 5, 2 i -
i 

0,8 - - i 
,51 

-
1 - - -

; 

-
0,3 - - 0,31 -
- - - 6,2 -



aer geleisteten Arbeitsstunden, 
und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Bundesländern 

konaervenindustrie 

Schles-
Merkmal Einheit wig-

Holstein 

In die Gehaltsliste ein-
getragene 

Angestellte Anzahl 36 

männlich . 18 

weiblich " 18 

Lehrlinge . 9 

mannlich . 1 

weiblich . 8 

Bereinigte Gehalt seumme 
der Angeetell ten 1000 DM 233,5 

Prämien, Gratifikationen 26,0 

Erfebnieprämien 
einschl. Produktivitliteprämien) 1,8 

Verechiedene Gratifikationen 
(Weihnachts- und Neujahrezuwen-
dungen, l!'erienprämien mnr.) 24 ,2 

Zahlungen für nicht geleistete 
Arbeitstage 24,0 

Bezahlter Urlaub 15,0 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Ausfall tage 8, 7 : 
EntlaeeungeentschBdigungen - ! 
Urlaubsabgeltung 0,4 

! 
Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-

1 
Tereicherung und zu Familienbei-
hilfen 30,3 

! Kranken-, Mutterscha!te-, Invali-
di tä.tsversicherungen 19,4 

1 Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 4 ,9 
Arbeit sloeenversicherung 1,9 
Versicherung ge~en Betriebsun:talle 

und Beru!skrank.heiten 2,8 
Familienbeihilfen 1 ,3 
Sonstige Beitrage -
Zusatzliche Pensionsversicherung -
Vertragliche Familienbeihilfen - i 
Zusätzliche Familienunterstützung -
Sonstige Beitrage - ' 

Naturalleietur.gen und vergleich-
bare Vergütungen -

Deputate (Kohle, Koke, Gas, Strom) -
Nohnung -
Mietzuschusse -
Sonstige Naturalleistungen (Ge-

trlinke, Verp!leyg, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. -

Sonstife S0z1albei trage -
Verschiedene Sozialaufwendungen -

Direkte Zahlungen -
Indirekte Zahlungen -

Gesetz über Schwerbeechadigte -
Aufwendungen für Berufsausbildung a.ä 10,8 

Beru!sausbi J dung 10,8 
Gehalter 1m Zusammenhan2 mit e!fek 

tiv geleistet 0 r J,.rbei t in der 
Produld1on besch!tttie;ter Lehr-
11n.rse und in der Auebildung 

8,3 stehender Per1'10nen 
VergiJtune fUr Tage, an denen die 

in der ?roduktion beschäftigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 2,5 

Sonstige Kosten der Beru!saus-
bildung -

Stipendien für den Eesuch von 
Berufsschulen -

Unterr,icht in Betriebshygiene 
und Betriebesicherhei t -

Son"tige Aufwendungen -
1) Einschl. Bremen. 

b) AncHtellte 

Nordrh.-
Hamburg Nieder- Bremen West-aachsen 

1) falen 

- 494 522 

- 270 346 

- 224 176 

- 74 52 

- 25 26 

- 49 . 26 

- 1 3 245, 1 3 794 ,0 

nach Au!wendungearten in 1 

- 317, 3 256, 1 

- 85,5 4,9 

- 231 ,8 251 ,3 

- 313,7 356, 7 

- 204,0 209,5 

- 102,B 144,8 
- - -
- 6,8 2,4 

- 823,8 696,7 

- 290,5 326,0 
- 33,9 58,1 
- 28,3 36,3 

- 28, 7 27,8 
- 28,3 34,6 
- - - 1 

- 411 ,9 204,5' 
- - 3,0 
- o, 1 -
- 2,2 6,5 

- 24,2 16,0 

- 0,6 -- 20,4 14,9 
- 2,3 -

- 0,8 1,1 

- 10,3 69,6 

- 10,0 65,5 
- 0,4 3,2 
- g,6 62,4 
- 0,3 4, 1 

- 88,2 82,9 

- 88,2 82,4 

- 66,5 61, 

- 21 ,0 18,6 

- 0,7 :?, 1 

- - -
- - -- - 0,5 

-25-

Rhein- Baden-
Bundes-

Heseen land- WUrttem- Bayern Saar- gebiet Berlin 
land ohne (Weat) 

Pfalz berg Berlin 

! 

196 109 767 258 ! - 2 382 -
109 61 432 160 - 1 396 -

87 48 335 98 - 986 -
22 12 52 31 - 252 -

9 1 22 8 - 92 -
13 11 30 23 - 160 -

1 343,8 799, 1 5 293,4 1 737,21 - 16 446, 1 -

000 II! . 

89, 1 47 ,3 

1 

372,7 136,2 - 1 244,7 -
14,3 1 ,5 81 ,5 18,3 - 207,8 -
74,8 45,8 291,2 117,9 - 1 036,9 -

155, 1 92,8 554,8 203,2 - 1 700,3 -
100,4 53,6 301, 1 118,2 - 1 001,8 -
54,3 ~5,2 244,0 84,4 - 674,2 -
o, 1 0,5 1 ,0 - - 1 '7 -
0,3 3,5 8,7 0,6 -

' 
22, 7 -

1 

1 
' ! 

264, 1 170,7 '1 126,3 392,7 -
! 

3 504 ,6 i -
112,a 60,0 445,4 166,5 - 1 1 420,5 -
16,4 7,5 125,6 21 ,2 - 1 267 ,5' -
15,6 6,7 50,3 17,5 - 156 ,5 ! -
15, 7 8,8 52,3 27,5 - 163,6 -
11 ,2 6, 7 31,9 12,5 - 12~,5 1 -
- - i - - - -

92,0 80,7 386, 3 130,0 - 1 305,4 j -- -
1 

32, 1 13,9 - 49,0 · -- - 1 ,6 - - 1,6 -
0,3 0,3 0,9 3,6 - 13,9 , -

1 

17,2 3,4 17,5 9,3 - 87,6 i -
2, 1 - - 1 ,o - 3,7 -
2,0 - 1 ,7 5,3 - 44,2 -

10,6 1 ,0 1,2 2,6 - 17 ,7 -

2,5 2,4 14,7 0,5 - 22,0 -
2,9 2,9 105,4 14,6 - 205, 7: -
2,6 1,8 100,4 10,5 - 190,9 -
o,8 - 4 ,4 0,1 - 8,6 -
1,9 1 ,8 96,0 10,5 - ! 182, 1 -
0,3 1,1 5, 1 4,0 - 14,8 . -

28,7 13,7 65,7 43,7 - 1 333, 7 -
28,0 13, 3 65 ,6 43,7 - 332, 1 -

25, 1 B,J 54,6 35,8 - 260,3 -
1 

' 
2,8 3, 4 7,9 6, 1 - 62,3 -
- 1 '7 3,1 1,8 - 9,5 -
- - - - - - -
- - 0,1 - - C,1 -
O,B 0,3 - - - 1 ,6 -



Schles-
Merkmal Einheit wig- Hamburg 

Holstein 

a) Arbeiter 

Nieder­
sachsen 

1) 

Nordrh.-
Bremen West- Hessen 

!alen 

II. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 

die gezahlten Lohn - bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1960 nach lndustri" 

Bayern Saar­
land 

NAhrmittel 

Bundes­
gebiet 

ohne 
Berlin 

Berlin 
(West) 

~·-+----l--·---+----+----t----+---+---+----+----1----+-----+-----t 

In die Lohnliste ein­
getragene 

Arbeiter Anzahl 
männlich 
weiblich 

Lehrlinge 
männlich 
weiblich 

" 
" 

Summe der geleisteten 
Arbeitsstunden der 
Arbeiter MilLStd. 

Summe der geleisteten 
Arbeitsstunden der 
Lehrlinge 

Bereinigte Lohnoumme 
der Arbeiter 

Pramien, Gratifikationen 
Ergebnisprämien 

1 000 DM 

(einschl. Produktivitatspramien) 
Verschiedene Gratifikationen 

(Weihnacht•- und Neujahrszuwen­
dungen, Ferienprämien usw.) 

Zahlungen für nicht geleistete 
Arbeitsta&e 

Bezahlter Urlaub 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte !us!all tage 
Entlassungsentschadigungen 
Urlaubsabgeltung 

Ar bei tgeberbe1 trage zur Sozial­
versicherung und zu Familienbei­
hil!en 

Kranken-, Mutterecha!ts-, Invali-
d! tätsversicherungen 

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 
Arbeitslosenversicherung 
Versicherung gegen Betriebsunfälle 

und Berufskrankheiten 
l'amil1 enbe1hilfen 
Sonstige Bei trage 
ZueB. t zliche Pensionsversicherung 
Vertragliche Familienbeihilfen 
Zusatzliebe Familienunterstützung 
Sonstige Bei trage 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergütungen 

Deputo.to (J:ohle, Koka, Gas, Strom) 
Wohnung 
U.1etzuschüsse 
Sonstige Naturalleistungen (Ge­

tranke, Verpflegung, Schuhwerk, 
Bekleidung usw.) 

Sonstige Sozialbei trage 

Verschiedene Sozialaufwendungen 
Direkte Zahlungen 
Indirekte Zahlungen 

Gesetz über Schwerbeschädigte 

Aufwendungen für Berufsausbildung u..ä 

Beru!sauebildun& 
Lohne im Zuea.mmenhang mit effek­

tiv geleisteter Arbeit in der 
Produlctlon beacha!tigter Lehr­
linge und in der Ausbildung 
stehender Personen 

Vergtl.tung fUr Tage, an denen die 
in der Produlction bescha!tigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Personen nicht ge­
arbeitet haben 

Sonstige Kosten der Berufsaus­
bildung 

Stipendien für den Besuch von 
Berufsschulen 

Unterricht in Betriebshygiene 
und Betriebssicherheit 

Sonetige Aufwendungen 

1) Einochl. Bremen,- 2) Einachl. Rhld.-Pfalz. 

1 187 
745 
442 

2,6 

6 }32,8 

301,2 

6, 1 

295, 1 

705,0 

423,4 

280, 1 

1 ,4 

1 204,0 

685,3 
38,2 
61, 4 

69, 3 
59,3 

290,5 

17,5 

17, 5 

219, 5 
203, 5 

203,5 
16,0 

1 498 
562 
936 

13 
13 

3,2 

o,o 

5 836, 1 

2 116 
902 

1 214 

4,2 

8 665 ,o 

1 159 
406 
753 

2,6 

5 038,5 

nach Aufwendungsarten in 1 000 DM 

223,7 

14, 1 

209,6 

502, 1 

310,9 

189,4 

1, 7 

1 109,8 

710, 1 
27, 7 
63,9 

59, 2 
46,4 

192, 5 

0,3 
9,6 

13, 6 

7 ,o 
4,0 

2,6 

148,6 
144,~ 

6,4 
137,8 

4,4 

13, 5 

13,5 

10,6 

2,9 

1 019, 1 

315, 2 

703,9 

1 160,0 

789,6 

367 ,2 

3,2 

2 046, 6 

1 230,6 
32,5 
98, 7 

-26-

84,0 
85,7 
40,4 

158,0 
281 ,o 

19, 3 
16, 3 

0,6 

0,6 

426,6 
386,8 

2,4 
384,4 
39,8 

186,21 

24,8 
1 

i 
458,4: 

275,2 

181,2, 
0,61 
1, 5 

910,5! 

1 

563',4 i 
28,61 

55' 91' 
40,9 
49,8 

- 1 

161,0i 

: 1 

11,01 

26, 1 

0,8 

25,3 

189,8 
183,6 

11,1 
172,5 

6,2 

1 '7 

1,4 
0,3 

6 076 
2 752 
3 324 

35 
35 

11,8 

0, 1 

25 786, 1 

2 825 ,4 

525,0 

1 2 
300,4 

2 824, 7 

1 380, 1 

1 442,4 
1 '5 
0,8 

1 

6 101,8 

1 3 456,4 
! 161,7 
1 294, 1 

1 251 ,5 
244,9 

1 '5 
1 144, 7 

215,2 
60,8 

271,0 

429,8 

94,2 
3,0 

332,6 

1 180,9 
1 144,2 

2,9 
1 141,3 

36, 7 

72,9 
69,5 

31,6 

12,6 

25,3 

1,1 
2, 3 

1 074 
564 
510 

3 
3 

2, 3 

o,o 

4 201 ,3 

146,9 

15,3 

131 ,6 

383,6 

213, 2 

17~, 11 

o, 31 

1 

796,91 

522,81 19,6 
43,9 

49,21 
37 ,4 

71,8' 
2, 1 

28,0 
22,0 

77,2 
0,4 

36,6 
4, 1 

36,0 

48,4 
46, 7 
0,2 

46,4 
1,7 

4, 1 

3,9 

3,0 

0,5 

0,4 

o, 1 
0,1 

13 110 
5 931 
7 179 

51 
51 

26,7 

1 

0, 1 

55 859,8 

4 702, 4 

900,5 

3 801 ,9 

6 033,6 

3 392,4 

i 2 630,3 
2,0 
8,9 

12 169,6 

7 168,6 
308,3 
618,0 

554,2 
523, 5 

41, 9 
2 018,4 

498,3 
108,4 
330,0 

564,8 

0,4 
138, 3 

11, 9 

414,2 

2 213,8 

2 108,9 
23,0 

2 085, 9 
104,9 

92,2 

86,9 

45,3 

16,0 

25,6 

2,6 
2,7 



der geleisteten Arbeitsstunden, 

und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Bundesländern 

industrie 

Merkmal 

In die ~etaltsl1~te e1n­
getragene 

Angestellte 

ma.nnlich 

weiblich 

Lehrlinge 

mannl1Gh 

we1bl1ch 

Bereinigte Gehaltssumme 
der Angestellten 

Einheit 

Anzahl 

1 üOO !:~ 

Prämien, Grat1.f1kat1onen 

.Sr~ebn1.spramien 
(einschl. Produkt1 vi tätspram1en) 

Verschiedene Grat:.f1kat1onen 
( A'eihnachts- und NeuJahrszuwen­
dungen, Fer1enpram1en usw.) 

Zah,lungen fur nicht geleistete 
Ar bei tatage 

Bezahlter Urlaub 
.Bezahlte Feiertage und we1. tere 

bezahlte Ausfall tage 
En t 1 as sungsent schad 1 gungen 
Urlaubsabgeltung 

hrbe1tgeberbe1trage zur S0z1al­
vt;rs1~nerung unä zu Frun1l1enbe1.­
h1.lfen 

Kranken-, V.uti.erscha!ts-, Inval1-
di tatsvers1cherungen 

Gehaltsfort zahlur„g im Krankhe1 tsfall 
Arbe:..tslosenvers1cherung 
Versicherung gegen Betr1eosunfalle 

und Berufskrankhe1 ten 
Famil1enbe1h1lfen 
Sonstige Bei träge 
Zusätzliche Pens1onsvers1cherung 
Vertragliche Far:ul1enbe1hil!en 
Zusa tzlicl':.e Fam1l1.enunterstti tzung 
Sonstige .dei trage 

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergutungen 

Deputate (Kohle, Koks, Gas, Strom) 
Wohnung 
Mietzuschusse 
Sonstige Naturalleistungen (Ge­

trB.nke, Verpflegung, Schuhwerk, 
Bekleidung: usw.} 

Sonstige Sozial bei trage 

Schles­
wig­

i-Iolsteir. 

Verschiedene Sozialau!wendungen 
Direkte Zahlungen 
Indirekte Zahlungen 1 

Gesetz uber Schwerbel!lchad1gte , 

Aufwendungen !ur Beru!sauobildung u.a. l 
Berufsaul!lbild~ 

1 Gehal ter im Zusammenhang mit e:!!ek: 
tiv geleisteter Arbeit in der 
Produktion beschäftigter Lehr­
lin,,,:e und in der Ausbildun,; 
stehender Pereonen 

Vergütung für Tage, an denen die 
in der Produktion beschaftigton 
Lehrlinge und die in AusbildW>l: 
stehe.nden Personen nicht ge­
arbe1 tet haben 

sonstige Kosten der Beru:f'eaue­
bildun,,,: 

Stipendien für den Bel!luch von 
Berufl!ll!lchulen 

Unterricht in Betriebshygiene 
und Betriebssicherheit 

Sonstige Aufwendungen 

1) Einschl, Breme~.- 2) Einach!, Rhld,-Pfalz, 

b) Angestellte 

Hamburg 

882 

537 

345 

30 

12 

18 

Nieder­
sachsen 

1 249 

824 

425 

51 

10 

41 

1) 

6 063,7 8 979,7 

Nordrh,­
Bremen Weet­

falen 

1 212 

730 
482 

25 

8 

17 

Hessen 

465 

270 

195 

36 

11 

25 

8 081 , 3 3 070, 9 

nach Aufwendungsarten in 1 000 DM 

659,6 

9,8 

649,8 

483,9 

299,6 
i 

183,6, 1 
- ' 
o, 7 1 

1 082,9 

418, 5 

664, 4 

852, 1 1 

517,5 

326, 5 

8, 1 

924, 5 

223,8 

700, 7 

981 ,5 

634,9 

334,0' 

12) 
1 

282, 31 
50,0 

232, 3 

306,2 

176,8 

117,9 3,3 
8, 1 

I 1 159, 7 1 945,2 

774, 3 1 

182,5 
73,7 

1 862, 9 

817, 1 
175, 3 
86,6 

762,3 

1 
470,2 

24, 9 
46,6 

27,0 
38,8 

552, 2 1 

1 

! 
1 

5' 1 
1 

0,6 1 

4,6 

167_, 71 
163,7 

163, 7 
4,0 

41, 1 

41, 1 

31 ,2 

5,2 

4,8 

66,4 
64,5 1 

780,5 

0,3 
2,q 1 

14,4 

3, 1 
11, 3 

69, 2 

67, 7 
1, 9 

65, 7 
1, 5 

65,8 

65, 7 

44, 1 

16,0 

5,6 

0, 1 

' 

1 

50, 3 
55,0 
20,2 1 

426,6 
211, 9 

1, 4 
16,5 

4,9 

4, 9 

435,3 
408,9 

2,0 
406,9 

26,4 

37, 3 
37, 3 

27,2 

-:-27-

8,9 

1, 3 

281 ,5 
90, 1 
29,6 

23,2 
26,4 

289,5 

22, 1 1 

1 

24, 7 
- 1 

6,411 4,5 

13,7 

101,7 

99,7 
6,7 

93,0 
1,9 i 

43,2 
4~,B 

36,8 

5,3 

0,8 

0,2 
0,2 

Rhein­
land­
Pfalz 

1 

Be.den- 1 

WUrttem­
berg2) 

3 488 

2 157 

1 331 

47 

28 

19 

Bayern 

950 

614 

336 

92 

26 

66 

126 412,4 6 697,4 

3 180,0 

861, 3 

2 318,7 

2 289, 2 

1 333,4 

951,4 i 
2, 3, 
2, 1 ! 

' 
' 

17 21 o, 5 

1 964. 911 
1 053,8 

243, 9 1 

135, 1 
133, 7 : 

3 251,41 
286, 3 ' 

15,0 
126, 4 

71 ,4 

54, 9 1 

16, 5 1 

622, 7 

600,4 
0,6 

599,8 
22,4 

106,2 

95, 7 

53,0 

12,6 

30, 1 

0,8 

9,7 

601, 1 

144,8 

456, 3 

995 ,o 
339, 9 

650, 5 

4,6 

1 005 ,cl 

i 
' 518, 4 1 121, 4 1 

57, 6 

33, 2' 
35, 5 i 

2, 3 1 
213, 3 , 
14' 6 1 

2 ,a: 
6,81 

1 

64, 1 1 

1,5 
37, 6 
3, 3 

21, 7 

27,0 

23,6 
0,8 

22,8 
3, 4 

103,4 
101,4 

84,5 

14, 5 

2,4 

1, 2 

0,3 
0, 5 

Saar­
land 

Bundes- ! 
gebiet : Berlin 

ohne 1 (West) 
Berlin 

8 246 

I 5 
! 

132 
3 114 

281 

95 
1 96 

59 305,4 

I

I 6 730,2 I 
1 708, 1 

i 

5 022, 1 i 

i 1 

5 fj07 ,8 1 

3 302,C 1 

2 563,9 
5, 7 j 

36, 3 I 

1 3 946, 3 ! 

4 826 ,5 
1 646,C 

540,C 

?)5, 1 
353,8 
22, 5 i 

5 51 3, 4 
51.'.:', 8 
19, 5 

174, 7 1 

1 

184,5 

1, 5 
107, 5 , 
19, 1 1 

56, 5 

1 1 423, 7 
1 364,0 

12, 1 
1 352,0 

59, 6 

397,0 
384, 1 

276, 7 

62,4 

44,9 

2,0 

0,5 
10,5 

1 



Schlu-
Jlerl<mal Einheit wig-

Holstein 

In die Lohnliote ein-
getragene 
Arbeiter An•ahl 449 
männlich " 141 
weiblich " 308 

Lehrlinge " 8 
mf.nnlich . 1 
weiblich . 7 

Sumae de,: geleisteten 
Arbeiteetunden der 
ArbeHer 11111.. Std, 0,9 

SU111111e der geleieteten 
Arbeiteatunden der 
Lehrlinge " o,o 

Bereinigte LohneU.1111110 
der Arbeiter 1 000 m! 1 850,6 

Priimion, a„ati!ikationon 18,1 

Erfobnioprlla1on 
einachl. Produkti Ti tif, teprllmion) -

V erochi eden• Gratifikationen 
(Weihnacht.- und leuJahrnuwon-
dungen, Perionprllmion uaw.) 18,1 

Zahlungen für nicht coleiatote 
J.rboi tatag• 203,9 

BH&hlter Urlaub 131,0 
Besahl to Peiortago und woi tor• 

be•ahlto J.ua!alltage 72,9 
Entlusungoentacbildigungen -
Urlaubeabgel tung -

J.rbei tgeberboi trllgo •ur Sozial-
Teroichorung und zu Paailionboi-
hilten 270,6 
~en-, llutteracha!te-, InT&li-

di tl teTersichorungon 194,0 
Lohnfortzahlung 1m Krankheito!all 7,7 
Arbei taloeenTereicherung 20,5 
Vereicherun& gegen Betriebaun.fl.lle 

und Borutekranlchei ten 13, 3 
Familienbeihilfen 17,5 
Sonstige Bei triigo 0,5 
Zuolltzlicho Penoionnoroieherung -
Vertragliche Fuilienbeihil!on -
Zuoiltzlich• ,...,111onunterotützung -
Sonotige Bei trllg• 17,0 

Jio.turalleiotungen und vergleich-
bare Vergütungen 2,2 

Deputate (J:ohle, J:oko, Gao; Strom) -
Wohnung -
Jliotzuachüou -
Sonotige llaturalleiotungon ( Go-

tränke, Verpfle~, Schuhwerk, 
Bokl eidung uaw. 2,2 

S0nat11• Sozial bei träge 11,7 
Ver1cbi1dane Soz.ialautw1ndu.q1n 11,4 

t. ' 
Direkte Zahlungen -
Indirekte Zahlungell 11,4 

1 Geeetz über Schwerbeochädigte 0,3 

J.u!wondungon !Ur Beru!aaue bildwlg u.11. 12,8 
Beru!oauabildung 12,8 

UI~: ~:i:~=~=~~e~ti:r!::-
Produktion bHobilftigtor Lohr-
linge und in der J.uabildung 
atehender Personen 8,7 

Vorgtltung !Ur Ta&•, an denen die 
ill der Produktion bHcbilftigton 
Lehrlinge und die in J.uobildung 
etehenden Personen nicht ge-
arb•i tet haben 3,0 

Sonatigo J:oaten der Borufaauo-
bildung 1,1 

Stipendien für den Besuch von 
Beru!Hchulen -

Unterricht in Betriebahygione 
und Betriebeoicherhe1 t -

Sonstige Aufwendungen -

aJ Arbeiter 

Jiordrh,- Rhein-Nieder-llu.burg sachaen Bremen Wut- B1aaen land-
!alon Pfalz 

- 2 556 - 10 ,33 4 109 23 260 
- 1 004 - 4 255 1 441 9 585 
- 1 552 - 6 078 2 668 i, 675 

- 29 - 224 32 148 
- 12 - 54 11 70 
- 17 - 170 21 78 

- 4,9 - 19 ,5 8,1 44,0 

- o,o - 0,4 o,c 0,3 

- 10 089,0 - 43 044 ,8 16 611, 1 95 936,9 

nach J.u!wondungoarten in 1 000 DK 

- 415,9 - 876,4 259,4 1 493,6 

- 3,2 - 55,6 142,2 159,3 

- 412,7 - 82018 117,2 1 334,3 

- 1 111,8 - 5 528, 5 1 965, 7 1 143,5 

- 719,7 - 3 090,6 1 221,6 6 607,1 

.: 391,1 - 2 432,6 742,3 4 524,0 - - - - - 4,2 
- 1,0 - 5, 3 1,8 8,1 

- 1 689,7 - 7 262,9 2 908,9 7 170,4 

- 1 327,8 - 5 295,4 2 245,3 2 100,8 
- 39,6 - 157,8 87,0 407,0 - 115,7 - 487,6 191,7 1 062,7 

- 61,9 - 286,7 111,6 618,5 
- 100,7 - 399,0 174,5 968,6 - 7,8 - 76,1 

8~:§ 
80,7 

- 32, 1 - 477,3 1 842,3 - - - 1,8 - 2,8 
- 2,6 - 5,7 - 0,3 
- 1,4 - 75,5 11, 5 86,5 

II. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 
die gezahlten Lohn - bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1960 nach Industrie 

Her1tellun1 von 

Baden- l!undeo-
Saar- gebiet Berlin Württem- B&1orn land ohne (Weot) berg Berlin 

21 230 11 965 268 74 170 . 
8 853 4 639 95 30 013 

12 377 7 326 173 44 157 
119 71 1 632 

91 31 1 271 . 
28 40 - 361 . 

40,7 23,0 0,5 141,5 

0,2 0,1 o,o 1,1 

93 612,3 50 082 ,5 1 038,5 312 266,2 . 

2 659,6 863,0 9,0 6 595,0 

26,0 32,5 - 418,7 

2 633,7 830,5 9,0 6 176,3 

1 540,0 5 930,, 127,3 37 551, 1 
6 530,5 3 486,3 79,4 21 866,1 . 
4 960,6 2 439,4 47,9 15 610,9 

0,5 o,o - 4,8 
48,4 4,6 - 69,3 

18 341,5 8 318,6 177,9 56 140,5 

12 455,6 6 136,9 132,5 39 888,2 . 
538,3 230,2 8,o 1 475,6 

1 011,8 565,B 11,9 3 467,8 

562,0 304,7 7,3 1 966, 1 
930,2 504,9 12,2 3 107,8 

76,3 20,4 - 262,3 
2 640,2 452, 1 6, 1 5 537,0 

4,7 17,5 - 26,7 . 
3,7 

1 

- - 12,4 . 
i 118,7 85,9 - 396,6 . 
1 

- 90,5 - 85, 1 175,0 46,81 42,1 65,6 - 507,3 . 
- - - - -

1 
7,9 1,6 1,6 - 1 

11,1 . - 72,0 - 73,5 
- 1 

8,9 27,7 24,4 - 1 
206,5 

- 5,0 - 7,2 1,0, 15,0 2,4 2,0 - 1 32,5 . 
1 
1 

1 - 1,,5 - 4,4 114,01 15, 1 10,5 37,6 - 257,2 

- 163,3 - 498,4 132, 7 648,5 1 794,4 332,9 2,2 3 584, 1 

- 163,3 - 494,1 110,7 530,1 1 777,4 270,5 2,2 3 359,6 
- 8,5 - 71,9 0,9 126,2 207,7 46,7 - 461,9 - 154,8 - 422,2 109,8 403,9 1 569,7 223,8 2,2 2 897,7 
- - - 4, 4 22,0 118,4 17,0 62,4 - 224,5 . 
- 40,9 - 416,0 49, 1 308,4 255,3 127, 1 1,2 1 210,7 . 
- 40,2 - 415,9 47,9 297,9 254,3 126,6 1,2 1 196,8 

- 27,9 - 241,7 31,3 207,1 147,9 88,1 1,0 753,7 

- 10,2 - 65,8 11, 3 50,9 27,4 25,6 0,2 194,4 

- 2,2 - 108,3 5,3 40,0 79,0 12,9 - 248,7 

- 0,7 - - - 3,0 - - - 3,7 

- - - 0,2 - 1,5 1,0 - - 2,7 . - - - - 1,2 5,9 - 0,4 o,o 7,6 
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der geleisteten Arbeitsstunden, 

und die Aufwendungen fur Lohnnebenkosten 

zweigen und Bundesländern 

Lederschuhen bJ Anceatellt• 

• 
Sehlee- Nordrh.- Rhein- Baden- Bundu-

Merkmal Einheit wig- Hamburg 
llitdor- Bremen lleot- Hessen land- Württe11- Ba,un Saar- gebi0< Berlin 

Holstein aacbsen falon Pfalz berg land ohne (llnt) 
Berlin 

In die Gehal tsl1.ete ein-
getragene 

Angestellte Anzahl 62 - 278 - 1 422 641 2 504 2 944 1 342 48 9 241 . 
mannlich " 38 - 170 - 925 383 1 651 1 673 794 37 5 671 . 
weiblich " 24 - 108 - 497 258 853 1 271 548 11 3 570 . 

Lehrlinge " 9 - 24 - 157 64 238 165 122 ' 782 . 
mannl1.ch " 2 - 13 - 59 31 104 74 41 1 325 

we1 blich " 7 - 11 - 98 33 134 91 81 2 457 

1 

970,5,16 
Bereinigte Gehaltssumme 

1 der Angestellten 1000 DM 415,8 - 1 920, 7 - 10 207,2 3 626,8 19 733,6 9 264, 3 316,9 62 455,9 

nach Aufwendungsarten in 1 000 DII 

Pramien, Gratifikationen 6, 7 - 240, 7 - 1 148,6 272,2 1 174,1 1 023,4 1 050,6 6, 5 4 923,0 

Erfebniepramien 
einschl . .Produktivi ta tspramien) - - 58,5 - 446, 1 142,9 473,9 83,4 388,3 - 1 593, 1 

Verech1edene Gratifikationen 
,l:Neihnachts- und NeuJahrszuwen-
dungen, Ferienpramien usw.) 6, 7 - 182,2 - 702,5 129,3 700,2 940,0 662, 3 6,5 3 329,9 

1 

Zahlungen fU.r nicht geleistete 
575) 2 Arbeitstage 35 ,o - 210, 3 - i 1 201 ,6 076,1 2 378,6 1 089,1 34,4 7 600,6 

Bezahlter Urlaub 24,5 i - 129,6 -
1 

743,7 383,9 1 258,6 1 362, 1 706,0 20,3 4 628,7 . 
Bezahlte P'e1ert~e und weitere 

i i 
bezahlte Ausfall tage 10, 1 

i 
- 76,4 -

1 

443,7 190,0 800,4 999,5 377,9 12,5 2 910,6 
Entlassungsentschädigungen - - - - 10,2 - 15,5 6,8 0,6 1,0 34, 1 . 
Urlaubsabgeltung Q. 5 - 4,2 - 1 3,9 1,5 1,7 10,1 4,6 0,6 27,2 

1 

1 
1 1 1 

.11.rbei tgeberbei trage zur Sozial- ! 
versicherung und zu Fam1lienbe1.- i i hilfen 1 58,0 - i 305, 5 -

1 

1 880, 1 749,3 3 523,8 5 876,2 1 578,6 39,0 14 010,5 
1 1 

Kranken-, !O:utterschafts-, Invali-
' 

di tatsversicherwigen 1 38, 1 
1 

- 166,6 -
1 

901,8 415,0 1 530,7 j 2 254,2 840,3 21,6 6 168,2 
Gehal ts!ortzahlung iJI:.. Krank:hei ts!alJJ 1,2 - 52,4 - 206,8 141 ,5 354,81 1 193,5 121,7 4,8 2 076, 7 
Arbe 1. tslosenversicher..w.g 4,4 - 18,4 - 94, 1 43,4] 155,01 188,4 78,3 3, 1 585,0 
Versicherung gegen :aetr1.ebsunf8.lle 

i ' 
und Berufskrankhe1 ten 2,3 - 6 ,2 - 1 31,2 16, 11 55 ,6, 93,3 29,7 0,7 235, 7 

Fam1 lienbeih1l!en 3, 5 - 22, 2 - 75, 3 30,5 137, 1: 185, 1 76,2 2,8 532, 7 
Sonstige Bei trage - - - - 0,7 - 1,0 - 0,4 - 2,0 
Zusa tzliche Pensionsversicherung 0,4 - 38,8 - 547,9 102,4 1 088,3 1 676, 1 422, 1 6,0 3 882,0 
Vertragliche Pam1lienbeih1lfen - - - - 5, 3 - 187, 1 243, 1 - - 435,4 
Zusatzliche FamilienunterstU.tzung - - o,a - 0,3 - 5,5 1 ,7 - - 8,3 
Sonstige Beiträge 8,0 - 0,2 - 16,8 - 8,8 40,8 9,9 - 84,5 

1 : Naturalleistungen und vergleich- 1 
1 

bare Vergütungen 1,6 - 21 ,6 
i 

- 63, 1 27,5 5, 1 38,7 68,6 - 226,2 

Deputate (Kohle, Koka, Gas, Strom) - - ! -
i 

- 0,3 
4,81 

1, 5 2, 1 2,6 - 6,5 
Wohnung - - 16, 7 - 61 ,4 0,2 29,5 57, 1 - 169,6 
llietzuschl.isse - - 2, 5 - 0,8 2,71 

2,6 4,6 3,9 - 17, 1 
Sonstige Naturalleistungen (Ge-

1 trlin.k:e, Verpflerng, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. 1 ,6 - 2,4 - 0,7 20,0 o,8 2,6 5,0 - 33,0 

3onstige Sozial bei träge 2,' - 54,4 - 155, 7 13,6 128,3 823, 3 47,8 0,3 1 225,9 

Verschiedene Sozialaufwendungen 2, 5 - 54,4 - 155, 1 13, 1 127, 1 822,8 39,4 0,3 1 214,6 
Direkte Zahlungen - - 0,8 - 13, 1 - ' 

6, 1 77,7 4,8 - 102,4 . 
Ind1rekte Zahlungen 2, 5 - 53, 6 - 142,0 13, 1 121, 1 745, 1 34, 6 0,3 1 112,2 

Gesetz -Uber Schwerbeschadigte - - - - 0,6 0,5 1,2 0,6 8,4 - 11,3 

Aufwendungen für Beru!sauabildung u.a. 10,5 - 38,6 - 188,6 91, 7 304,8 280,8 182,2 3, 1 1 100,4 

Berufsausbildung 

1 
10,5 - 35, 3 - 188,4 91, 7 303,l 280,6 180,5 3,1 1 093,2 

Gehal ter iill Zusammenhang mit effek 
t1v geleisteter Arbeit in der 
Produktion oeschaftigter Lehr- , 
linge und in der Ausbildung 1 

18, 1 134,4 72,7 192,9 119,9 2,2 stehender Personen 7,3 - - 200,4 748,0 
Vergutung Lir T:;.ge, an denen die · 

in der Froduktion cescnaftigten 

1 
Lehrlinge und di.e i.n A.usliildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbe1 tet haoen 2,4 - 5,8 - 44,4 16,0 76,5 36, 1 32, 9 0,8 215 ,c 

Sonstige Ko::-ten der ..:..erufse.us-
11,4 9, 33, 7 27,6 t1.lc.u.c-L 0,-', - - 3,0 44,L 0,2 130, 1 

]t~1en~ien i :r Jen Jesuch,von 
l.,.~ ru::: $Schulen - - 3, 3 - - - o, 5 - - 3,J 

...:r.tt.rricr:t 1n Jetr1ebsh,Ygiene 
und :aetr1ebssicherhei t - - - - 0, 1 - - 0,2 - - o,: . 

Sonstige ~ufwendun,;en - - - - 0,2 - 1,2 - 1,7 0,1 3,2 
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a) Arbeiter 

Sehlee- Nitder- Nordrh,-
llerkmal Einheit wig- Haab~, aacheen Bremen Weot-

ll!olatein 2) !alen 

In die Lohnli oto ein-
getragene 
Arbeiter Anzahl 1 117 5 226 7 036 
männlich fl . 727 4 344 5 561 
weiblich . 390 662 1 477 

Lehrlinge fl - 64 . 21 
männlich . - 64 21 
weiblich . . - - . -

SUmme der geloiateten 
ubei teetunden der 
ubei ter llill.Std. 2,2 11,3 . 15,1 

SUmme der geleiateten 
ubeitootunden der 
Lehrlinge . . - 0,1 . o,o 

Bereinigte LohnaWllllle 
der ubei ter 1 000 III 4 650, 5 24 976,6 33 709,6 

nach Au!wtndungearten in 1 

Prämien, Gratifikationen 117,4 1 '314,2 2 404,8 
Erfebnieprllmiln 

einschl. ProduktiTitlteprlilaien) 12,0 434,0 1 623,6 
Verschiedene Grat1!1kat1ontn 

(Weihnachte- und Neujahrtsuwen-
dungen, Perienpramien uaw.) . 105,4 680,2 . 761,2 

Zahlungen für nicht geleietete 
ubeitotage . 532,8 2 252, 1 3 365,6 

Bezahlter Urlaub . 300,4 1 400,9 1 916,6 
Bezahlte Peiertage und weittrt 

besahltt .luo!allfage 232,4 644,9 . 1 416,9 
Entlaooungoentschldigungen - 0,3 -
Urlaubeabgel tung - 6,0 27,8 

Arbeitgeberbeitrilge zur Sozial-
Tereicherung und zu Paailienbei-
hil!en 922,5 4 943,9 6 652,3 

lranken-, llutter•cha.tte-, ÜlTali-
di tltnera1oherungen 637,2 3 067,3 4 221,9 

Lohnfortzahlung ia l:rankhtita!all 27,5 114,9 145,4 
.ArbeiteloaenTeraicherung 53, 5 261,2 . 380,8 
Veraicherung gegen Betriebaun!lllle 

und Berutaltrankheiten 144,3 602,2 629,1 
Pamilienbeihilten 56,1 301,5 393,6 
Sonatige !ei trlge . - - . 7,5 
Zusätzliche Penaionsnraicherung . 2,6 439,8 . 762,6 
Vertragliche P&llilienbeihil!en - 49,1 46,8 
Zuelltzliche Pamilienunterstützung - 6,6 1,2 
Sonotige Beitrlge 1,1 61,1 . 42,9 

Naturalleiatungen und Tergloich-
bare Vergütungen . 7,0 85,2 . 106,4 

Deputate (lohlt, (oke, Gae, Stroa) - 1,2 0,1 
Wohnung - 43,1 . 101,0 
llietzuachUeee o,8 - 0,5 
Sonetige llaturalleietungen (G•-

trilnll:e, Verp!lerg, Schuhwerk, 
Bekleidung un. . 6,2 40,9 . 6,6 

Sonstige Sozialbeiträge 16,5 88,6 . 90,3 
Vtrschitdene Sozialaufwendungen 13,1 88,0 86,4 
Direkte Zahlungen - 3,2 60,6 
Indirekte Zahlungen 13,1 84,7 25,6 

Geoetz Uber Schwerbeschldigte 5,5 0,6 3,9 

Aufwendungen für Beru!aauabildung u.a. - 105,2 . 21,9 
Btru!oauabildung - 102,6 . 21,9 

Löhnt 1• Z11,11amaenhang mit e!!ek-
tiT gelefäteter ubeit in der 
Produktion beschäftigter Lehr-
linge und in der .luabildung 
stehender Personen . -

Vergütung für Tage, an d•nen die 
59,2 . 16,8 

in der Produktion btaohlttigten 
Lehrling• und die in .luabildung 
otehenden Peraonen nicht ge-
arbti tat haben -

Sonetige (oaten der Beruhaua-
16,8 . 3,4 

bildung - 24,6 1, 7 
Stipendien !Ur den !eauch Ton 

Berutuchulen - - -Unterricht in Betrhbohygient 
und Betriebuicherhti t - 2,4 . -

BOl:latic• ~dun,en . - 0,2 . -
1) 11.nachl. Solal1awi1-B0let11n.- 2) Einochl. J!reaen.- 3) Binechl. Saarland. 

l,,,, 
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Rhein-

Heeeen land-
Pfalz 

3) 

1 676 1 910 
1 361 1 391 

515 519 
6 12 
6 12 - -

4,0 4,4 

o,o o,o 

8 557, 5 6 907,6 

000 III 

224,0 662,0 

63,6 533,3 

160,4 146,7 

764,1 615,4 
463,4 472,5 

314,6 323,8 
- -
6,1 19,1 

1 557,2 1 927,6 

1 048,3 1, 143,6 
50,5 52,9 
91,6 100,0 

213,5 222,5 
92,8 129,7 - 1,8 
59,2 244,6 
1,2 9,6 - 0,3 
0,2 22,6 

7,9 43,5 
5,9 1,2 
- 2,5 - -
2,0 39,6 

42,7 79,3 
37,9 79,3 
1,5 17,9 

36,4 61,4 
4,6 -
6,9 16,0 
6,9 16,0 

5,2 14,0 

0,7 1,8 

1,0 0,3 

- -
- -- -

II. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 

die gezahlten Lohn - bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1960 nach Industrie 

Sperrholz 

Baden- Bundea-
Württem- Bayern Saar- gebiet Berlin 

berg land ohne (Weot) 
Berlin 

3 403 3 631 . 24 201 -
2 292 3 124 16 600 -
1 111 507 5 401 -

6 37 146 -
6 '7 . 146 -- - - -

7,5 6,4 . 52,9 -

o,o 0,1 0,2 -

16 232,9 16 961,9 114 197,0 -

465,9 392,2 5 600,5 -
106,7 95,9 2 869,2 -
359,2 296,3 2 731,3 -

1 430,9 1 507,6 10 666, 5 -
745, 1 790,8 . 6 091,8 -
676,7 636,3 4 447,6 -- 59,9 60,2 -

9,1 20,7 66,9 -

3 157,3 3 191,2 22 551,9 -
1 958,2 1 941,3 14 017,6 -

84,3 203,6 678,9 -
170,9 184,3 1 262, 1 -
381, 5 406,4 . 2 801,6 -
182,4 209,5 . 1 365,9 -

3,2 0,1 12,6 -
345,3 159,0 2 033,4 -

1,7 - . 108,4 -
5,1 9,0 . 22,4 -

24,6 76,1 246,8 -

59,4 132,3 443,5 -
15, 3 10,0 . 33,7 -
30,2 39,1 . 215,9 -
8,0 29,6 39,0 -
5,9 53,5 155,0 -

174,1 79,9 . 573,4 -
154,6 71,7 531,0 -

5,7 8,1 . 97,2 -
146,9 63,6 . 433,8 -
19,5 8,1 42,4 -
26,9 64,6 241,5 -
14,6 57, 1 219,1 -

11,2 41,6 147,9 -

3, 1 9,3 . 37,2 -
0,3 6,2 34,0 -
- - . - -
1,0 7,6 . 11,1 -

11,2 - . 11,4 -



aer geleisteten Arbeitsstunden, 

und die Aufwendungen für Lahnnebenkosten 

zweigen und Bundesländern 

industri, 

Sehlee-
llerkma.l Einheit wig-

Holstein 

In die Gtthal tal1ote ein-
getrqen• 

Angutellte Anzahl . 
aännlich . . 
weiblich . 

Lehrlinge . 
m~lich . . 
weiblich . . 

Bereinigte Gehal tuWlllle 
der Angeetellten 1 000 III 

Prlaien, Grati!ilcationen . 
llrrbnhprllaien ' einechl. Produlcti Ti tlteprlimien) 
Verechiedene Grati!ilcationen 

( lleihnechta- und leuj ahrezuwen-
dun,;en, Peri1nprlmi1n uew.) 

Zahlungen !Ur nicht gelehtete 1 

Arbeitstage 
Bezahlter Urlaub 
Bezahlte Peiertage und weitere 

bezahlte Auafalltage 
Entlasaungaentecb,ädigungen 

1 
Urlauboabgel tung 

1 

Arbeitgeberbeitrage zur Sozial-
Tereicherung und zu Pamilienbei-
hilfen . 

Kranken-, Mutterschafte-, InTali-
di tätOTersicherungen 

Gehal'lllfortzahlung im Irankheitefall 
ArboiteloeenTereicherung 
Voreicherung gegen BetriebeunfiHle 

und Berufekranlcheiten 
Pamilienbeihilfen . 
Sonetige Beiträge 
Zusätzliche Peneionavereicherung 
Vertragliche Pamilienbeihilfen 
Zueätzliche Pamilienunteretllt;ung 
Sonstige Bei träge 

Naturalleietungen und Tergleich- 1 

bare Vorglltungen ! 

Deputate ([ohle, Koke, Gae, Stroa) i 
Wohnung 

1 

. 
llietzuachUeee . 
Sonstige llaturalleietungen ( Ge-

tränke, Verpflerg, Schuhwerk, 
Bekleidung usw. . 

Sonstige Sozialbeiträge 

Verschiedene Sozialaufwendungen 
Direkte Zahlungen 
Indirekte Zahlungen 

Gesetz Uber Schwerbeschädigte 

Aufwendungen filr Berufoauobildung u.a. 

Berufoauabildung 
Gehälter im Zusammenhang mit effelc-

tiv geleiateter Arbeit in der 
Produktion beechäftigter Lehr-
11nge und in der Ausbildung 
stehender Personen 

Verglltung !Ur Tage, 1111 denen die 
in der Produktion buchä!tigten 
Lehrlinge und die in Auabildung 
eteh1nd1n Pereon,n nicht ge-
arbeitet haben 

Sonstige lo•ten der Beru:taau1-
bildun« 

Stipendien filr den Beeuch Ton 
BerufHchulan 

Unterricht 111 Betrieb,hygiano 
und BetriebHioherheit 

Sonatis• Aufwendungen 

b) An1eatellt• 

llieder- llordrh.- Rhein- Baden-
llamb~, eachaen Bre•en llut- Heaeen 111114- lrurtt••-

2) !alen P!als barg 3) 

124 853 . 967 231 242 447 

85 600 . 705 177 185 328 

39 253 . 262 54 57 119 

17 62 . 97 29 16 25 

5 38 . 57 15 10 15 

12 24 . 40 14 6 10 

1 066,3 6 919,5 . 7 877,2 1 712,9 1 794,7 3 659,3 

nach Au!wendungearten 111 1 000 III 

148,1 991,9 1 174,9 156,6 362,5 1 376,5 

61,9 417,0 170,8 39,5 270,1 879,2 

86,2 574,9 . 1 004,1 117,1 92,4 497,3 

83,6 851,0 . 796,9 175,3 233,4 505,2 

55, 1 467,6 . 479,4 110,0 135,9 276, 1 

28,5 222, 5 303,8 65, 3 96,8 196,4 
- 155,5 - - - 23,4 
- 5,3 13,7 - o,8 9, 3 

130,3 1 276,0 1 313, 1 235, 5 440,3 696,4 

89,3 513,2 557,2 138,6 144,4 269,5 
11, 3 57,7 129,8 22,4 37,5 46,2 
9,3 53,4 59,4 14,0 14,9 23,0 

83,6 10,4 58, 3 22,8 38,7 50,1 
8,4 83,3 77,5 16,3 26,9 34,6 
- 3,0 - - - -
1,6 444,4 401,3 21,4 172,9 230,4 
- - - - - 27,0 
- 7,8 o,o - - 3,5 
- 54,9 4,3 - 4,9 12,0 

1,1 68,6 57, 1 o,6 47,8 38, 3 

- 3,7 0,5 o,6 2,4 3,7 
- 56,6 47,3 - 41,8 33,5 
0,8 1,2 8,6 - 3,6 1,1 

0,3 7,0 0,7 - - o,o 

3,4 20,1 4,8 0,1 10,0 25, 5 

2,3 20,1 4,8 0,1 10,0 23,9 
- 4,4 . 2,4 - - 0,3 
2,3 15,8 2,4 0,1 10,0 23,6 
1,2 - - - - 1,6 

16,5 84,7 . 122,2 32,4' 15,8 39,5 

16,5 84,0 122,2 32,4 15,8 31,2 

13,2 57,6 . 91,1 27,9 11,1 25,6 

3,3 14,5 . 29,0 2,7 4,0 4,3 

- 11,9 . 2,0 1,7 0,1 1,3 

- 0,5 . - - - 0,5 

- - . - - - 1,1 
- 0,2 - - - 6,8 

1) :Sinachl. Sohluwig-Bolatein.- 2) Einochl. Bremen.- 3) Einachl. Saarl1111d. 
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llwldu-

~•rn Saar- gebiet Berlin 
111114 ohne (llut) 

Berlin 

504 3 368 -
370 2 450 -
134 918 -

37 283 -
22 . 162 -
15 . 121 -

3 976, 7 27 006,6 -

394,2 4 604,7 -
51,6 1 890,1 -

342,6 . 2 714,6 -

416,2 3 061,6 -
215,4 . 1 739,4 -
181,6 1 094,9 -

4,9 . 183,8 -
14, 3 43, 5 -

883,5 4 975,2 -
321,3 2 03', 5 -
37,5 . 342,5 -
33,9 208,1 -
57,4 321,3 -
41,0 288,0 -- 3,0 -

358,8 . 1 630,8 -
5,6 32,7 -
1,0 12,4 -

27,0 103,0 -

54, 1 267,6 -
16,2 27,0 -
22,9 202,1 -
4,4 19,8 -

10,7 . 18,7 -
16,7 . 80,6 -
15,0 76,1 -
0,1 7,7 -

14,3 . 68,4 -
1,8 4,5 -

59,3 370,3 -
58,5 360,5 -

39,6 . 266, 1 -

9,2 . 66,9 -
9,8 . 27,4 -
- . 1,0 -
o,8 . 1,9 -
o,o . 7,0 -



a) Arbeiter 

Sehlee-
Nordrh.-

llerlr:lllal Einheit wig- Hamburg Nieder- Bremen Weet-Holetein eacheen 
1) falen 

-t------

In die Lohnliste ein-
getragene 
Arbeiter Anzahl 733 13 059 711 35 160 
mlilln1ich . 610 . 10 077 659 28 439 
weiblich . 123 2 982 52 6 721 

Lehrlin«e . 42 216 50 305 
männlich . 37 213 49 303 
weiblich . 5 3 1 2 

Summe der geleieteten 
Arbeitsetunden der 
Arbeiter llilLstd. 1,6 . 27,7 1,7 73,0 

SWlllle der geleioteten 
.lrbei taatunden der 
Lehrlinge . 0,1 0,3 0,1 0,5 

Bereinigte LohnsWllllle 
[1 000 der Arbeiter III 3 612,6 65 096,9 4 371,9 ~83 717,7 

nach Aufwendungaarten in 1 

Prbien, Gratifikationen 52, 5 999,2 64, 1 2 671,0 
l!rf e bni oprlim.1 on 

einschl. ProduktiTi tätspr!lmien) -
Verschiedene Gratifikationen 

. 142,3 0,2 281 ,o 
(Weihnachts- und Beujahrezuwen-
dungen, Perienprä.mien u•w.) 52, 5 856,9 63,9 2 390,0 

Zahlungen für nicht geleietete 
Arbei tstago 305,0 5 673,4 358,8 17 453,6 

Bezahlter Urlaub 188,7 3 
Bezahlte !'eiertage und weitere 

395,0 224,9 9 570,9 

bezahlte Auofalltage 115,4 2 250,3 133,9 7 799,7 
Entlaosungeentochädigungen - 0,2 - 3,9 
Urlaubsabgeltung 0,9 27,9 - 79,2 

Arbei tgeberbeitrllge zur So•ial-
versicherung und zu Pam.ilienbei-
hilfen 591 ,9 12 179,6 765, 1 33 068,1 

Iranken-, llutterscbafto-, InTali-
ditätevereicherungen 431,4 8 165,3 550,8 21 928,5 

Lohnfort&ahlung im 1:rankheite!all 9,7 201,8 16,3 592,9 
Arbei taloaenvereicherung 37,8 659,6 47,9 1 957,0 
Versicherung gegen Betriebsun!lllle 

und Beruhkrankhei ten 62,9 1 374,9 85,6 3 766,1 
hmilienblihil!en 36,8 747,3 47, 1 2 043,1 
Sonotige Bei träge - 12,0 - 17,3 
Zueätzliche PenaionaTereicherung 6,0 796,3 16,0 2 563,6 
Vertragliche Pamilienbeihil!en - - - 1,9 
Zuoätzliche !'amilienunterotüt&ung - 11,4 - 23,8 
Sonstige Beitrlige 7,5 211,0 1,2 171,7 

Naturalleiotungen und vergleic.h-
bare Vergütungen 3,5 48,0 1,7 66,0 

Deputate (1:ohle, l:oks, Gas, Strom) - - - 10,5 
Wohnung 1,6 44,0 - 36,3 
11.ietzuechüaee - - - 11,0 
Sonotige Naturallliotungen ( Ge-

tränke, Verpflerg, Schuhwerk, 
Bekleidung uow. 2,0 4,0 1,7 26,3 

Sonstige Sozial bei träge 12,9 167,9 8,6 531,9 
Verechiedene Sozialaufwendungen 12,3 155,0 8,6 491, 1 
Direkte Zahlungen 2,6 10,7 - 136,9 
Indirekte Zahlungen 9,7 144,3 8,6 354,2 

Guetz über Schwerbeschädigte 0,6 12,9 - 40,8 

Aufwendungen für Berufeouehllda,g u.ä. 36, 5 384, 3 39,5 439,8 
I; '" 

Beru!eausbildung 36,5 363,2 39, 1 427,9 
L~hne 111 Zusammenhang mit e!!ek-

tiT geleioteter Arbeit in der 
Produktion beechllftigter Lehr-
linge und in der Ausbildung 
•tehender Peraonen 29, 3 179,7 31, 3 270,6 

Vergütung für Tage, an denen die 
in der Produktion beschäftigten 
Lehrlinge und die in Auebildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 7,5 51, 1 5,3 76,3 

Sonstige Kosten der Beru~eaue-
bildung 1,7 132, 5 2,5 78,9 

Stipendien !Ur den Buuch von 
Beru!eechulen - 14,3 - 1,9 

Unterricht in Betri1bsh7giene 
und Betriebuicherhei t - 2,8 - 3,7 

Sonatige Aufwendungen - . 4,0 0,4 6,3 

1 ) Einach!. Hamburg. 
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Rhein-
Heeeen land-

Pfalo 

5 593 6 145 
4 6,6 4 958 

927 1 187 
81 41 
81 41 - -

11,S 12,9 

0,1 0,1 

28 548,E 28 648,2 

000 III 

495,5 588,5 

31,C 320,7 

464,5 267,8 

2 695, 5 2 736,3 
1 597,2 1 479,2 

1 094,9 1 243,9 
0,3 0,5 
3, 1 12,6 

5 360,2 5 819,3 

3 505,i 3 604,4 
108,5 117,8 

, 306,i 313,6 

556,E 615,5 
323,9 317,6 

0;1 8,9 
510, 593,9 

8,2 -
1, 3 1,3 

37,E 246,2 

16,5 7,3 
0,4 0,6 
3,1 -o,e -

12,3 6,7 

141,5 170,5 
121,5 163,2 

2,( 2,6 
119,' 160,5 

20,1 7,4 

90,4 72,6 
89,0 70,·3 

61,0 40,8 

11, 5 7,3 

16, 5 22,2 

0,6 -
0,3 2,3 
o,• -

II. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 
die gezahlten Lohn - bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1960 nach Industrie 

HolzmObel 

Baden- Bundee-
WUrttem- B~ern Saar- gebiet Berlin 

land ohne ('fut) berg Berlin 

20 731 15 098 907 98 137 427 
16 295 10 403 625 76,732 370 

4 436 4 695 282 21 405 57 
241 184 2 1 162 27 
239 182 2 1 147 27 

2 2 - 15 -

44,8 31,6 2,0 207,1 0,9 

0,4 0,3 o,o 2,0 0,1 

107 742,2 69 486, 5 4 486,4 495 711, 1 2 152,2 

1 922,1 1 254,8 84,4 8 132,2 20,8 

144,9 78,2 5, 1 1 003,6 -
1 777,2 1 176,6 79,3 7 128,6 20,8 

10 188,8 6 469,7 413,1 46 294,1 175,5 

5 455,5 3 439,0 212,0 25 562,5 104,1 

4 678,4 2 981,3 183,2 20 480,9 70,0 
1,9 0,4 - 7, 1 0,2 

53,0 49,0 18,0 243,6 1, 3 

19 989,5 12 774,1 775,8 91 323,7 368,0 

13 019,8 8 447,0 567,6 60 220,4 261,9 
501,9 298,6 26,2 1 873,6 11,1 

1 177,5 749,5 47,9 5 297,6 22,8 

2 032,4 1 176,7 80,9 9 753,6 46, 1 
1 306,3 801,6 53,2 5 679, 1 26, 1 

28,2 5,4 - 72,5 -
1 743,3 1 255, 1 - 7 465,0 -- 7,3 - 17,4 -

16,3 * 2,9 - 57 ,1 -
161,9 30,0 - 667,4 -

217,5 142,3 1,1 524,0 -
73,2 49,0 0,5 134,2 -
87,3 51,6 0,6 226,3 -
20,7 9,6 - 42, 1 -
36,3 32,2 - 121,4 -

928,1 489,9 0,5 2 451,9 15,9 
641,0 456,4 0,5 2 249,5 12,0 

76,1 151,6 - 384,8 -
762,9 304,5 0,5 1 664,8 12,0 
67,1 33,5 - 202,4 3,8 

439,2 250,0 2,9 1 757,2 26,3 

422,7 248,0 2,9 1 701,7 28,3 

250,2 171,8 2,4 1 037,3 26,0 

53,3 33, 7 0,4 248,5 2,5 

119,3 42,5 - 415,9 o,o 

- 0,5 - 17,3 -
3,7 - - 12,8 -

12,8 1,5 - 25,4 -



der geleisteten Arbeitsstunden, 
und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 
zweigen und Bundesländern 

Industrie 

SchlH-

•erlao&l linheit rig-
!Boa.et.in 

1) 

In die Gehal hliete 11.n-
getragene 

Angeatollto msahl 197 

all.nnlioh • 103 
weiblich . 94 

' 
Lehrlinge • 14 

mllnnlich . 5 
weiblich . 9 

Bereinigt, Gehalt• ..... • 
der mgHtoll ton 1 000 III 1 393,9 

Prllmion, Grati:tikationen 144,5 

Erfobnioprllmien 
einschl, ProduktiYi tltaprllmion) 34,9 

Vorschiedono Grati:tikation,n 
{Weihnachts- und NouJahrosuwen-
dungen, Fer1enprl!i.m.11n uew.) 109,6 

Zahlungen !Ur nicht geleistete 
Arbei tatago 121 ,6 

Bezahlter Urlaub 77,2 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Au1:talltag1 36,5 
Entlassungsentschli.digungen 5,0 
Urlaubsabgeltung 2,9 . 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-
vere1cherung und zu Familienbei-
hil:ten 180,4 

Kranken-, Mutterscha!te-, Invali-
di tätsversicherungen 125, 1 

Gohaltstortzahlung im Krankhei ts:tall 22,9 
Arbeitslosenversicherung 14,4 
Versicherung gegen Betriebsunfälle 

und Berufskrankheiten 5,6 
Familienbeihil!en 10,0 
Sonstige Beitrlge . 0,6 
Zueatzliche PensionaYeraicherung 1,8 
Vertragliche Pamilienbeihil!on -
Zusätzliche Familienunterstützung -
Sonstige Beiträge -

Naturalleistungen und vergleich-
bare Vergütungen -

I>eputate {~ohle, Koko, Gas, Strom) -
l'obnung -
11.iotluschUue -
Sonstige Naturalleiotungen { Go-

trllnlce, Verp!le,ung, Schuhwerk, 
Bekleidung UIW, -

Son1tig1 Sozialbeitriige 6,3 
Verechiedene Sozialau:twendungen 3,5 

Direkte Zahlungen o,6 
Indirekte Zahlungen 2,9 

Geoetz über Schwerbeecblldigte 4,8 

Aufwendungen !Ur ~dungu,ä. 14,5 

Beru!oauabildung 14,5 
Gohlllts- 1.11 Zusammenhang mit e!!el<-

tiY geleisteter Arbeit in der 
Produktion beech~!tigter Lehr-
linge und in der Ausbildung 
atehender Pereonen 11,4 

Vergütung !Ur Tage, an denen dio 
in der Produktion beecbll1'tigten 
Lehrlinge und die 1n 1.u1bildung 
1tehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 2,8 

S0n1tige Xoston der Beru:t1&111-
bildung 0,4 

Stipendien !Ur den BHUCh YOD 
Beru:teechulen -

Unterricht in B1triebeh7gieno 
und Betriebeaicherheit -

Sonstige Aufwendungen -
1 ) Einachl. Hamburg. 

b) Anaeetellte 

•or4rh.- Rhein-
llaaburg •ie4er- llr•••n l'eet- B••••n land-aaahaen :tel.en P:tel.s 

. 1 797 1'9 4 644 961 998 

. 1 245 107 '3 158 708 710 . 552 32 1 486 253 288 

. 185 12 521 95 11 

. 87 7 218 40 46 . 98 5 303 55 31 

. 13 032,5 1 043,6 32 748,7 7 397,0 6 790,5 

nach 1.u:twondungsarten in f 000 III 

856,2 68,0 2 054,, 558,5 279,4 

220,3 12,5 525,5 166,1 135,6 

635,9 55,5 1 528,8 ,92,, 14',8 

. 1 267,3 103,8 3 374,3 759,1 706,6 
801 ,8 68,3 1 964,2 476,1 411 ,2 

436,8 35,5 1 321,9 279,9 291,4 
13,8 - 58, 5 2,5 0,1 
14,8 - 29, 7 0,6 3,8 

1 826,7 140,6 4 809,9 1 194,1 1 378,1 

1 065,9 82,2 2 827,6 585,3 598,5 
135,0 10,2 373, 1 110,0 199,3 . 105,4 9,7 298,5 69,2 69,7, 

152,2 12,3 315,6 66,2 79,1 
148,4 11,0 332,1 70,6 73,0 

1 ,9 - 2,1 1,2 0,8 
171,9 14,8 633,5 279,7 281,3 
- - - 5,9 18,0 
0,9 - 3,3 0,1 0,9 

45,3 0,3 24,1 5,9 57,6 

12,3 0,3 20,4 7,8 5,6 

- - 1 ,4 - 0,9 
10,2 - 7,8 0,5 1,5 . 1 ,5 - 9,5 5,4 2,7 

. o,6 0,3 1,7 1,9 0,5 

58,8 0,5 162,3 33,4 59,7 

. 58,4 0,5 158,8 31, 1 59,7 
4,6 - 43,3 0,1 o,6 . 53,7 0,5 115,5 31 ,o 59,2 
0,4 - 3,4 2,2 -

. 237,6 14,0 639,9 103,5 108,8 
230,0 13,9 632,2 101 ,6 108,6 

. 157,7 10,8 446,9 84,1 67,4 

45,3 2,2 140,0 12,1 19,6 

. 27,0 o,8 45,3 5,4 21,6 

5,0 1,7 0,1 . - -
0,8 2,0 0,1 - -. 1,9 0,2 4,0 1 ,8 -

-33-

Baden- BwldH-

l'Urtt••- B-,ern Saar- gebiet Berlin 
land obne (l'Ht) berg Berlin 

',8, 2 1'5 125 14 379 97 

2 175 1 ,10 99 9 675 48 
1 208 765 26 4 704 49 

196 153 6 1 259 9 

101 58 4 566 4 
95 95 2 693 5 

24 132, 7 13 687,6 1 034,6 101 261,1 662,0 

1 798,9 · 1 289,7 45,8 7 095,2 · ,8,o 

,u,5 386,:,- 4,2 1 830,0 8,o 

1 454,4 903,5 41,6 5 265,2 30,0 

2 738,0 1 367,3 88,3 10 526,4 57,1 
1 542,7 750,6 46,0 6 138,2 32,6 

1 149,3 586,7 39,7 4 177,7 23,4 
25,2 4,9 - 110,1 -
20,8 25, 1 2,7 100,4 1,1 

4 224, 3 2 410,3 105, 3 16 269,7 122,6 

2 085,4 1 271,2 77,7 8 718,8 62,8 
425,9 183,3 2,3 1 462,0 13,7 
216,6 132,3 8,1 923,8 6,0 

246,7 110,1 8,4 996,2 7,0 
207,7 145,3 8,6 1 006,7 6,5 

2,3 2,4 - 11,3 -
889,1 551,8 0,2 2 824,2 26,6 
101,9 2,3 - 128,1 -

3,4 1,8 - 10,4 -
45,2 9,8 - 188,3 -
48,1 42,6 - 137,1 -

5,4 o,8 - 8,5 -
26,6 27,1 - 73,8 -
10,0 10,3 - 39,4 -
6,2 4,3 - 15,4 -

206,7 89,0 - 618,6 2,7 
192,4 80,6 - 585,0 2,4 
15,3 19,6 - 84,2 -

177,1 60,9 - 500,8 2,4 
14,3 8,4 - 33,'6 0,3 

286,9 216,4 6,8 1 628,4 8,0 
277,1 214,0 6,8 1 598,7 8,o 

206,6 164,6 5,6 1 155,1 7,1 

34,6 26,8 1,2 284,6 0,9 

'5,9 22,5 - 159,0 o,o 

0,2 - - 7,0 -
1,4 4,2 - - -
8,2 2,5 - 18,5 ' -



a) Arbeiter 

Schleo- Nordrh.-
Merkmal Einheit wig- Hamburg Nieder- Bremen West- He11een 

Holstein,) 
eachsen f'alen 

In die Lohnliote ein-
getragene 

!rbeiter Anzahl 804 6 944 - 22 082 2 760 
lliinnlich . 501 . 5 290 - 18 016 1 827 
weiblich . 303 . 1 654 - 4 066 933 

Lehrlinge . 15 . 133 - 235 120 
männlich . 15 129 - 227 120 
weiblich " - . 4 - 8 -

Sumae der geleisteten 
.lrbeiteetunden der 
.Arbeiter Jilill.Std, 1,8 15,0 - 46,6 5,7 

Suaae der geleisteten 
.lrbei taatunden der 
Lehrlin&e . o,o . 0,2 - 0,4 0,2 

Bereinigte LohneWlllle 
der .lrbei ter 1 000 DM 3 751,7 35 097,2 - 119 632,8 12893,5 

nach .A.u.:fwendWl&e&rten in 1 000 Dlf 

Prämien, Gratifikationen 28,8 

1 

746,3 - 7 541,8 395,6 
Er,ebnieprämien 

einechl, Prodl,lktiTitäteprliaien) 2,1 - - 1 854,2 76,7 
Verschiedene Gratifikationen 

(Weihnacht•- und Neujahrszuwen-
dun.gen, Ferienprämien usw. ) 26,7 . 746,3 - 5 687,6 318,9 

Zahluncen !ür nicht geleietete 
.lrbei totage 316,4 3 320,8 - 11 786,0 1 298,2 

Bnahltor Urlaub 
Bezahlte Feiertage und weitere 

191,5 . 2 120,4 - 6 702,4 776,9 

bezahlte Auo!all tage 121,3 . 1 186,3 - 5 034,7 507,6 
Entluoungoentschlldigungen 1,4 1,7 - 3, 7 -
Urlauboabgel tung 2,2 . 12,3 - 45,2 13,7 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-
Tereicherung und zu Familienbei-
hil!en 601,7 6 762,3 - 23 280,5 2 529, 3 

:lrank:en- 1 llutterschaftm-, InT&li-

! 
di tli. ta"Yersi cherungen 442,2 4 198,3 - H 930,3 1 585,9 

Lohnfortzahlung im lrrankheito!all 27,8 . 161,2 - 676,2 86,4 
.lrbei teloBenTereicherung 41,9 399,3 - 1 261,9 H6,8 
Veraicherung gegen Betriebeuntälle 

und Berutekrankheiten 38,9 389,4 - 1 563,8 125,0 
F111111lionbeihil!en 41 ,5 . 445 ,2 - 1 584, 7 185.8 
Sonstige Bei träge - 4,4 - 112,4 1,6 
Zusätzliche PeneioneTereicherw1& 0,6 1 048, 1 - 1 950, 7 363, 5 
Vertragliche Puilienbeihil!on - 0,8 - 286,6 16,0 
Zusätzliche PamilienunterotUtz'ung - 1,0 - 81,3 -
Sonstige Beiträge 8,8 114,6 - 832,6 18,3 

Naturalleietungen und Tergleioh-
bare Vergütungen 3,4 652,2 - 2 677,0 98,4 

Deputate {(ohle, Koks, Gae, Strom} - 7,8 - 1,8 0,9 
Wohnung 0,2 628,4 - 2 318,7 71, 1 
lliotzuechllooe 2,2 3,4 - 206,1 15,7 
Sonotige llaturalleiotungen (Ge-

trä.nt:e, Verpfl•,ung, 
Belrlo idung usw. 

Schuhwerk, 
1 ,0 12,6 - 150,4 10,8 

Sonstige Sozial bei träge 8,9 295,5 - 3 767,3 163,6 
Verschiedene Sozialau!wendungen 8,9 290,2 - 3 763, 1 156, 3 

Direlrte Zahlungen 3,2 10,9 - 805,3 8,4 
Indirekte Zahlungen 5,6 279, 3 - 2 957,8 147,9 

Gesetz über Schwerbeschädigte - 5,3 - 4,2 7,4 

Aufwendungen !ür Beru!oauebildungu.ä. 23, 7 312,2 - 872,7 192,9 
Beru!oaus bildung 23, 7 309,6 

Löhne im Zusammenhang mit e!!elr-
- 848,5 192,9 

tiT geleieteter Arbeit in der 
Prodl,lktion beschäftigter Lehr-
linge und in der Ausbildung 
etehender Peraonen 19,0 . 205,5 - 423,8 106,0 

Vergütung !Ur Tage, an donen die 
in der Produktion beochä!tigten 
Lehrlinge und die in Ausbildung 
stehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 4,7 74,1 - 159,4 27,4 

Son8tige Kosten der Berufeaue-
bildung - 30,0 - 265,3 59, 5 

Stipendien !Ur den Beeuch Ton 
Beru:reachulen - 2,5 - 1,4 -Unterricht in Betriebsh;rgiene 
und Betriebuicherheit - - - 4,0 -

Sonstice A~!wendungen - 0,1 - 18,8 -
' 

1) Einschl, Hamburg.- 2) Einschl. Saarland. 

-34-

Rhein-
land-
P!al'2) 

5 358 
4 051 
1 307 

112 
102 

10 

11,8 

0,2 

27 915,9 

1 675, 1 

48,6 

1 626,5 

2 362 ,2 

1 434,6 

908,8 
0,6 

18, 3 

6 267,5 

3 405,8 
149, 1 
291, 7 

284,6 
357,6 

0,3 
1 746,5 --

32,0 

449,5 

-
350,9 
61,0 

37,5 

800,6 

798,8 
3,6 

795,2 
1,8 

231,6 

231,6 

140,6 

52,4 

38, 7 

-
--

II. Zahl der enauum "' wv, ... __ _ 

die gezahlten Lohn - bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1960 nach Industrie 

Herstellun1 

Baden- Bundes-

Württem- Bayern Saar- gebiet Berlin 

borg land ohne (Weot) 
Berlin 

2 054 17 087 57 089 1 656 
1 592 11 591 42 868 984 

462 5 496 14 221 672 

35 206 856 4 
33 200 826 4 

2 6 30 -

4,3 35,5 120,7 3,2 

0,1 0,4 1,5 o,o 

10 978,0 78 611,7 288 880,8 7 1l8,0 

307,3 1 353,2 12 048,2 178,8 

113,1 97,6 . 2 192,4 34,7 

194,2 1 255,6 . 9 855,8 144,1 

1 082,0 7 646,3 27 811,8 789,6 

635, 7 4 220,8 . 16 082,4 515, 1 

435,4 3 318,2 . 11 512, 3 270,2 
- 1 ,2 . 8,6 o,6 

10,9 106,0 208,6 3,8 

. 
1 915,2 13 855, 1 . 55 211,6 1 447,7 

1 310, 1 9 465,0 . 35 337,5 857,3 
55,4 411,2 1 567, 4 56,6 

114,2 848,9 3 104,8 82,2 

121,9 844,2 3 367, 7 72,8 
129,8 990,8 3 735,3 112,8 

- 6,9 125,6 0,1 
166,5 1 056, 1 6 332,0 230,8 

- 47,9 351,4 -- 2, 1 . 84,4 1,9 
17,2 182,1 1 205,5 33,2 

38,3 1 136,9 5 055, 7 4,2 
2,6 10,0 . 23,0 -

13,1 828,3 4 210, 7 2,2 
9,2 48,6 346, 1 -

13,5 250, 1 475,8 2,0 

95,8 1 020,4 6 152,2 244,0 

94,7 957,0 6 068,9 238,1 
6,4 252, 7 1 090,5 5,3 

88,3 704,2 4 978,4 232, 7 
1,2 63,5 83,3 5, 9 

106,7 417,9 2 157, 6 8,8 
106,0 411,2 2 123,5 8,8 

69,5 275,0 1 239,4 3, 1 

16,4 66,3 400,5 2,7 

20,1 10,0 483,6 3,1 

- 2,7 6,6 -
- - 4,0 -
0,7 4,0 . 23,6 -



der geleisteten Arbeitsstunden, 

und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Bundeslähdern 

vonGlu 

Sohl.es-
Korkaal Einheit wig-

Holstein 
1) 

In· die Gehal hliato lin-
getrageae 

Angeatell te mzahl 61 

dnnlioh . 40 

niblich . 21 

Llhrlingo . 14 

' llllnnlich . 7 

weiblich . 7 

Bereinigte GehlHuuaae 
der mgeatellten 1 000 DK 434,8 

Prllllion, Grati:rikationen 19,8 

Er,1bniaprlll11n 
einaohl. ProcluktiTititaprllllion) 4,5 

Verachiedene Grati:rikationon 
(Waihnaoht1- und !1uj&hrall1lwen-
dungen, Pori1nprllll11n uaw. ) 15, 3 

Zahlungen :rar nicht geloiateto 
Arblitatag• 43,6 

Bnahl ter Urlaub 26,1 
Bezahlt• Feiortago und weitere 

bes&hlto Aua:ralltage 14,6 
Entla11ungaent1chldi1Un«en 2,9 
Urlaubaabgeltung -

Arbli tgeberboitrige zur Sosial-
Tersicherung und zu Jamilienbei-
hil!en 58,2 

ICranken- 1 llutteracha.tta-, InTali-
di tä.taTeraicherungen 36,o 

Gohaltafortzahlung i.a Xrankhoitafall 4,6 
.lrbeit1loaenTeraicherW1& 3, 7 
VeraicherUn« gegen B1tri1baun:fille 

und Beru:ratrankhoiten 4,6 
Pu1li1nbeih11!en 5,0 
Sonatige Bei trllgo -
zuaH:tzliche PenaionaTeraicherung 2,6 
V1rtraglich1 P11111ili1nb11h1l:r1n -
Zuaitzlioho Pu111onunteratUtll1ll1g -
Sonetige Boitrllge 1,7 

Raturalleiatungen und 
bare Vergütungen 

nrgllich-
1,6 

Deputate (J:ohlo, J:oka, Gae, Strom) -
Wohnung 0,8 
llietsuachU.••• 0,7 
Son1t1g1 laturalld1tungon (G•-

trink•, Verptle~, Schuh„rk, 
J!eklliduq UIW. -

Sonotig• Sodalbd trllge 0,1 

Verach11d1ne Sozialau:rwendungen 0,1 
Direkte Zahlungen -
Indirekte Zahlungen 0,1 

Geaeh über Schwerbeochlldigt1 -
Au:t'wendungen :rur Boru:raau1b1ldung1LL 20,8 

Beru:raaue bildung 1 20,8 
Gohllter 1m Z11111111m1nhang mit e:r:rs-

tiT geleiatlter Arbeit in der 
Produktion beechä.:rtigter Lohr-
lin&e und in der Auabildung 
etehender Personen 17,2 

Vergütung :rur 'l'ag•, an d1n1n die 
in der Produktion beochlttigten 
Ltlhrl1n&• und die in Auabildung 
etehend1n Poraon1n nicht g•-
arbei tot haben 3,5 

Son1tig1 J:oaton der Boru:raaua-
bildung 0,1 

Stipendien :rar den Boauch Ton 
Beru:ruchulen -

Unterricht in Betrieb1hygi1n1 
und Botrilbuichorhei t -

S0n1t1ge Au:rw1ndung1n -
1) Einachl. Hamburg.- 2) Einachl. Saarland. 

b) Anpstellte 

l'or4rh.-
il&llburg Riocler- Breaen WHt- Beaeen 

l!l&Chl!leD :ra11,:,. 

844 - 2 949 J70 

612 - 2 184 214 

232 - 765 156 

. 57 - 185 37 

. 31 - 86 15 

26 - 99 22 

. 6 281,0 - 16 400,5 2 454,3 

nach Aa:fwtndungaarbn in 1 000 DII 

. 668,9 - 4 484,6 283,1 

. 351,8 - 853,1 110,9 

317,1 - 3 631,5 172,2 

. 707,0 - 2 911,7 275,7 

. 477,4 - 1 760,7 171,3 

. 225,0 - 1 124,5 98,9 . 2,4 - 12,9 -
2,2 - 13,6 5,5 

. 1' 414,9 - 6 971, 3 667,7 

521,4 - 2 017,8 217,8 . 84,2 - 788,4 76,4 . 47,6 - 190,0 23,5 

. 45,9 - 258,2 24,3 . 77,7 - 3'6,1 31,5 . 0,5 - 2,3 -. 617,0 - 3 065,2 289,4 
- - 30,6 3,11 
- - 21,B -. 20,6 - 261,0 1,0 

. 240,5 - 757,5 14,2 

. 19,3 - 43,9 1,1 
212,3 - 579,ll 11,ll 

7,0 - 125,0 0,7 

1,9 - 8,8 0,5 

. 106,9 - 860,0 25,7 . 106,9 - 860,0 24,8 
5,5 - 134,3 1,4 

101,4 - 725,7 2'-,5 
o,o - - o,9 

110,7 - 363,9 58,1 . 110,5 - 361,8 57,0 

. 72,1 - 278,, 35,9 

. 25,7 - 66,7 7,7 

12,8 - 16,8 13,4 

- - 0,1 -
- - - -
0,2 - 2,0 1,2 
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Rh11D- Baden- lhmdH-

land- llUrttea- Bayern Saar- gebiet Berlin 

P:rah berg land ohne (West) 

2) Berlin 

1179 24,1 1 842 . 7 186 204 

578 159 1 1611 . 4 955 131 

301 82 674 . 2 2:11 n 

27 10 132 462 10 

24 6 55 224 4 

3 4 77 . 238 6 

7 259,2 1 701,4 12 228,2 . 46 759,4 1 568,4 

838,2 321,2 1 5T7,5 . 8 193,1 44,6 

118, 3 166,3 145,9 . 1 720,7 8 08 

749,9 154,9 1 431,6 . 6 472,4 36,6 

7115,4 212,4 1 290,2 6 225,8 138,0 

501,0 117,8 764,4 . 3 818,7 92,0 

279,9 88,1 491,5 . 2 322,5 43,6 
- - 2,8 20,9 1,8 
4,4 6,5 31,5 63,7 0,6 

2 368,9 354,4 3 225,4 . 15 060,7 201,, 

501,2 160,6 1 128,2 . 4 583,0 90,4 
154,9 5.2,7 293,9 . 1 455, 1 41,2 
37,9 15, 1 111,2 429,1 T,2 

66,2 11,4 89,7 . 500,, 10,1 
101,1 21,7 131,4 . 704,3 18,1 

0,7 - - . 3,5 -
1 500,0 85,5 1 407,4 . 6 967,1 26,7 

1,5 4,2 19,6 . 59,8 4,0 
- - o,8 22,6 0,2 
5,4 3,1 43,1 335,9 3,7 

42,5 5,5 295,, 1 357,1 7,5 
1,4 1,6 10,8 78,1 -

25,2 2,2 198,8 1 031,0 7,5 
15,2 1,4 54, 7 204,7 -
0,8 0,3 30,9 . 43,3 -

198,6 287,2 187,6 . 1 666,2 28,0 

198,3 287,0 185,0 . 1 662,0 27,3 
0,1 1,7 17,0 . 159,9 1,6 

198,2 285,3 168,0 . 1 502,1 25,7 
0,4 0,2 2,6 . 4,2 0,1 

40,7 18,0 260,8 . 873,1 12,6 

38,9 17,8 255,7 . 862,5 12,6 

2,,2 15, 1 151l, 1 . 599,9 6,9 

11,3 1,7 '7,7 . 154,:5 3,6 

4,4 1,0 60,0 . 101l,3 2,1 

1,9 - 4,2 . 6,2 -
- - - . - -- 0,2 o,8 . 4,4 -
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14erkmal Einheit 

In die Lohnliste ein-
getragene 
Arbeiter Anzahl 

männlich " 
weiblich " 

Lehrlinge n 

männlich " 
weiblich " 

summ, der geleisteten 
Arbei tutunden der 
Arbeiter 14111.Std. 

Summe der geleisteten 
Arbei tsetunden der 
Lehrlin,;e ·-

Bereinigte Lohnsumme 
der Arbeiter 1 OOOID! 

Prämien, Gratifikationen 

Erfebnieprämien 
einschl, Produktivi tahprämien) 

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnachts- und lleujahrozuwsn-
dungen, Ferienprämien usw.) 

Zahlungen !Ur nicht geleistete 
Arbeitstage 

Bezahlter Urlaub 
Bezahlte Feiertage und weitere 

bezahlte Ausfalltage 
Entlaseu~sentschadigungen 
Urlaubsabgeltung 

Ar bei tgeberbei trage zur Sozial-
Yers1cheru.ng und zu Familienbei-
hil!en 

Kranken-, Mutterschafts-, Invali-
di ta taYereicheru.n,:en 

Lohnfortzahlung im Krankhei ts!all 
Arbei t1loaenYersicheru.n«, 
Versicherung gegen Betriebaunfalle 

und Beru!elcrankhei ten 
Familisnbeihil!en 
Sonstige Bei trage 
Zuaätzliche PeneioneYereicheru.ng 
Vertragliche Pamilienbeihil!en 
Zueatzliche Familienunterotiltzung 
Sonstige Bei trage 

Naturalleistungen und Tergleich-
bare Verrxtungen 

Deputate Kohle, Kok1, Gas, Strom) 
Wohnung 
llietzuechtll!!lee 
Sonstige llaturalleistungen (Ge-

tränke, Verpflef1ng, Schuhwerk, 
Bekleidung uow. 

Sonstige Sozialbeiträge 
Verschiedene Sozialaufwendungen 
Direkto Zahlungen 
Indirekte Zahlungen 

Geaetz Uber Schwerbeechadigte 

Au!wondungon für Beru!uuobildung u.i 

Beru!oauobildung 
Löhne im Zuouunenh&n& mit e!!sk-

tiT gelsistoter Arbeit in der 
Produktion beschäftigter Lehr-
lingo und in der Aue bildung 
etehender Pereonen 

Vergütung !Ur Tago, IIZl donon dio 
in dor Produktion boochll!tigton 
Lehrli.,.o und dio in Ausb1ldun& 
atehenden Personen nicht 1•-
arbsi tot habon 

Sonotigo Iooton dor Boru!oauo-
bildung 

Stipendien für den Beauch Ton 
Beruf1sachulen 

Unterricht in Betr1ebahygien1 
und Betr1obosic,herhoi t 

Sonatige Aufwend~•n 

1) Einochl. Bromo11. 

a) Arbeiter 

Sehlee- llieder- Nordrh.-
wig- Hamburg aacheen Bremen West-

Holstein 1) !alen 

2 648 1 351 6 862 5 767 
1 709 750 3 736 3 542 

939 601 3 126 2 225 
235 162 498 496 
235 162 496 . 493 - - 2 3 

5,6 2,7 14,0 11,5 

0,4 0,3 O,B 0,8 

13 005,2 6 356, 1 32 993,5 28 535,1 

nach Autwendungsarten in 1 

256,0 271, 1 1 209,6 785, 7 

- 50,0 63,4 . B4,5 

256,0 221, 1 1 146,2 701,2 

1 143,5 656,0 3 170,9 3 183,6 
694, 1 395,6 1 945,5 . 1 723,8 

447,2 254, 1 1 221,5 1 439, 1 - 0,9 - 0,5 
2,2 5,4 4,0 20,3 

2 115, 7 1 130, 1 6 189,5 5 273,9 

1 507,4 851,8 4 039, 1 3 384,2 
31,9 28,7 115,B 130, 7 

132,0 66,2 361,6 309, 3 

74,6 40,9 194,6 224, 1 
139,B 68,7 383,5 . 322,3 

8,5 - 16, 3 7,8 
56,5 73,0 971,4 713, 1 - - 9,1 77,9 - 0,9 19,3 0,2 

164,9 - , 78, 7 . 104,3 

32, 9 0,9 83,4 . 10,0 
- - - -

13,0 - 80,6 . 7,9 - - - 1, 5 

19,9 0,9 2,8 0,5 

129,0' 86,4 572,6 414,3 
118,0 82,5 566,3 413,7 

4,9 0,4 14,4 . 16,9 
113, 1 82,1 551,8 396, 7 
10,9 3,9 6,4 0,7 

317, 1 255,5 939,8 . 731,8 
309,8 255,5 877,2 . 730,B 

191,4 154,3 406,4 453,2 

52,3 33, 7 119,6 . 150,6 

66,0 67,5 351,2 127, 1 

- - 4,4 -
- - - 0,3 
7,4 - 58,2 0,7 
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Rhein-
Hessen land-

Pfalz 

12 386 1 501 
7 521 1 004 
4 865 497 

787 77 
768 77 

19 -

24,8 3, 1 

1,4 0,1 

57 939,5 B 149,7 

000 DII 

2 204,5 559,4 

57,2 -
2 147,3 559,4 

6 023, 7 902,5 
3 515, 7 472, 3 

2 413,1 430,2 - -
35,0 -

11 819,4 1 466, 7 

7 567,6 1 004,7 
239,5 19,e 
647,3 87,0 

364,3 51, 6 
607,5 93,0 

1,8 2,0 
1 650,9 159,4 

456, 7 7,4 
1,1 -

282,8 41,9 

247, 7 -- -
238,2 -- -

9,5 -
841,7 213,2 
823, 1 192,1 

18,0 -
805,0 192, 1 

18,6 21, 1 

1 503,2 209,6 
1 456,3 209,6 

803,3 65,2 

112,9 11,4 

540, 1 133,0 

12,0 -
- -

34,9 -

II. Zahl der erfaßten Arbeitnehmer, 

die gezahlten Lohn - bzw. Gehaltssummen 

im Jahre 1960 nach Industrie 

Feinmechanik 

Baden- Bundes-

iVurttem- Bayern Saar- gebiet Berlin 
berg land ohne (West) 

Berlin 

26 357 18 914 - 75 786 1 511 
15 024 9 072 - 42 358 968 
11 333 9 842 - 33 428 543 

1 560 1 183 - 4 998 106 
1 559 1 130 - 4 920 106 

1 53 - 78 -

53,5 37,8 - 152,9 3,1 

2,9 2, 1 - 8,B 0,2 

124 527 ,9 78 779,6 - 350 286, 7 7 079,6 

5 486,9 3 974,2 - 14 747,4 304,7 

1 794, 1 42,5 - 2 091, 7 100,6 

3 692,B 3 931, 7 - 12 655, 7 204,1 

12 512, 1 8 244,9 - 35 837,1 672,7 
6 775,5 4 627 ,5 - 20 209,9 416,0 

5 678,0 3 589,7 - 15 472,B 255,9 
14,1 - - 15, 5 -
44,5 27,7 139,0 0,7 

25 244,2 14 231,5 - 67 470,9 1 206,9 

15 612,9 10 150,5 - 44 116,2 893,0 
523, 4 459,5 - 1 549,2 31,0 

1 385, 1 871,6 - 3 865,9 74,2 

772,2 368,3 - 2 110,6 43,5 
1 424,4 904,3 - 3 943,4 82,2 

47,9 20,5 - 104,8 4,6 
5 049,1 881,6 - 9 554, 9 62,2 

29,7 468, 7 - 1 049,5 1,2 
35, 7 1,6 - 58,8 0,3 

363, 7 79,0 - 1 115,4 14,8 

704, 1 143,2 - 1 222, 1 0,1 
5,3 0,6 - 5,9 -

597,J 120,6 - 1 058, 1 -
15,5 5,5 - 22,5 -
85,6 16,6 - 135,7 0,1 

3 558,8 3 099,0 - 8 915,0 43,5 

3 408,4 3 061,4 - B 665, 3 31,7 
198,9 142,8 - 396,4 -

3 209,5 2 918,6 - 8 268,9 31,7 
150,4 37,6 - 249,6 11,7 

3 646,1 2 005,4 - 9 608,5 148,1 

3 501,6 1 961,5 - 9 302,3 148,1 

1 645,0 1 123,5 - 4 842,2 102,B 

386, 7 245,2 - .1 112,3 26,7 

1 469,9 592,9 - ·3 347,7 ·18,5 

20,7 17,7 - 54,8 -
18,B 5 ,2 - 24,3 -

105,0 21, 1 - 227,2 -



aer geleisteten Arbeitsstunden, 

und die Aufwendungen für Lohnnebenkosten 

zweigen und Bundeslandern 

und Optik 

Schleo-
Merkmal Einheit wig-

Holotoin 

III dio Gehal taliato ein-
getrqeno 

Angoatell to .lllzahl 768 

männlich . 420 

weiblich . 348 

Lehrlinge . 77 

männlich . 15 

weiblich . 62 

Bereinigte Gehal taaU1111ae 
der Angeotell toll 1 OOOIII 7 313,9 

Prillllien, Gratifikationen 173,3 

Erfebn1aprämien 
einschl. Produlct1Ti tätaprämion) 25,0 

Verachiedeno G1'&t1!1kationen 
('l'eihnachta- \l?ld lleujahrezuwen-
dungen, Ferienpl'B.mien uaw.) 148,3 

Zahlungen !ur nicht geleiatete 
Arbeitstage 725,4 

Bezahlter Urlaub 427,0 
Bezahlte Feierta,;e und weitere 

bezahlte Aue!alltqe 248, 1 
Entlaeaungaentecbädigungen 50,0 
Urlaubeabgel tung 0,3 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-
Teraicherung \l?ld zu Familionbei-
hil!en 1 059,2 

Kranken-, Mutterschafts-, InTali-
di tä teTereicherun«en 480,4 

Gehalta:rcrtzehlllngim Krankhei ta:ran 92,2 
.lrbei talo19enTersicherun& 44,3 
Versicherung gegen Betriebsunfälle 

und Beru!skrankhei ten 33,2 
Familienbeihil!en 65,9 
Sonstige Beiträge 0,3 
Zusatzliebe PensioneTersicheTUJl8 256,8 
Vertragliche Pamilienbeihil!en -
Zuaatzliche Familienunteratützung -
Sonstige Bei träge 86,1 

Naturalleistungen und Tergleich-
baro Vergutungen 37 ,o 

Deputate (Kohle, Koko, Gao, Strom) 2,0 
Wohnung 35,0 
Mietzuschüsse -
Sonstige llaturalleiotungen (Ge-

tranke, Verptle,ung, Schuhwerk, 
Bekleidung UBW. -

Sonstige Sozialbei trage 82,7 

Verachiedene Sozialaufwendungen 82,4 
Direkte Zahlungen 3,4 
Indirekte Zahlungen 79,0 

Gesetz über Schwerbesohädigto 0,3 

.lutwendungen für BerufeauebildungU8.. 111,2 

Beru!aauabildung 
Geilältl!I' 1a Zuaunenhang mit e!!ok-

111,2 

tiT geleiatoter Arboi t in der 
Produktion beocbä!tigter Lehr-
linge und in der Ausbildung 

59, 1 l!ltehender Perl!lonen 
Vergütung !Ur !aga, an denen die 

in der Produktion beochä!tigton 
Lehrlinge und dio in Auabildung 
11-tehenden Personen nicht ge-
arbeitet haben 17,1 

Sonatige Koaten der Beru.!aau.a-
bildllllS 34,9 

Stipendien !Ur den Besuch TOD 
Beru.tsschulen -

Unterricht in Betriobah7giono 
und Betriobaeicherhei t -

Sonstige .lutwenduqen 1 -
1 ) Einachl. Bremen. 

b) An1Htellte 

lieder- llordrh.-
Hamburg aachaen Bremen Wut- Heeaen 

1) !alen 

540 1 952 . 1 704 3 141 

302 1 228 1 045 2 240 

238 724 659 901 

33 168 . 1}4 160 

23 73 64 91 

10 95 70 69 

3 986, 3 13 704,9 . 13 496,5 25 946,3 

nach A1,1!wendungaarten in 1 000 DII 

617,9 944, 1 . 730,8 1 939,5 

158,0 386,0 219,4 199,6 

459,9 558, 1 511,4 1 739,9 

306, 1 1 459,7 1 512, 7 2 889,7 
194,6 943,7 873,0 1 805,2 

110,7 504,7 626,3 1 060,5 
- 5,8 . 1,1 -
0,8 5,6 12,2 23,9 

565,6 3 148, 1 2 271,8 5 501,9 

317,4 1 137,2 . 1 055,5 2 280,5 
65,9 452,8 . 265,3 551,5 
33,5 109,9 . 132,6 225,9 

10,3 46, 1 47,7 108,3 
33,2 142,8 124,3 237,7 
- - 2,4 8,9 

100,9 1 157,0 553,8 1 853·,8 
- 21, 7 58, 9 119,2 
0,6 12,1 0,4 6,8 
3,8 68,4 . 31,0 109,1 

- 50,8 7,9 159,2 

- 0,5 - -- 47,5 6,6 53,0 
- 2,8 1,3 106,2 

- - - -
73,8 263,4 158,8 „3,5 

72,5 262,9 158,8 301,7 
- 3,8 4,6 3,2 

72,5 259, 1 154,2 298,5 
1,4 0,5 - 31,8 

34,8 257,4 . 199,5 405,8 

34,8 255,0 . 191,5 378,1 

26,9 138,1 . 128,8 178,5 

5,9 42,7 . 40,5 30,4 

2,0 74,2 . 22,2 169,1 

- 2,4 . 4,3 6, 5 

- - - -- o,o . 3,7 21,2 

-37-

Rhein- Baden- Bundu-
land- 'l'ürttoa- B~ora Saar- gobiot Berlin 
Pfalz berg land ohno ('l'oat) 

Berlin 

413 7 696 4 234 - 20 448 481 

273 4 607 2 456 - 12 571 250 
140 3 089 1 778 - 7 877 231 

23 399 179 - 1 173 10 

10 190 70 - 536 3 
13 209 109 - 637 7 

2 648,6 58 724,8 29 659,9 - 155 481,2 3 348,4 

578,8 4 052,5 2 091, 3 - 11 128,2 247,3 

346,8 1 796,9 105,4 - 3 237, 1 119,4 

232,0 2 255,6 1 985,9 - 7 891, 1 127,9 

414,9 7 004,4 3 225,9 - 17 538,7 307,6 

250,5 3 918,1 1 806,2 - 10 218,4 202,5 

164,4 3 012, 3 1 384,7 - 7 111, 7 100,8 - 20,7 8,3 - 85,9 0,5 - 53,3 26,8 - 122,8 3,8 

633,3 14 961,0 6 073,4 - 34 214,2 606,9 

274, 1 4 657,9 2 712,2 - 12 915,3 300,4 
108,4 2 176,6 941,6 - 4 654,5 56,0 
28,2 510,7 259,5 - 1 344,5 26,1 

12,6 191,7 107,5 - 557,6 12,6 
26,4 566,9 329,5 - 1 526,7 27,1 
.4,9 11,3 7, 1 - 34,9 2,1 

1f6,2 6 369,7 1 386,4 - 11 794,6 150,5 
53,9 253,5 292,8 - 800,0 20,5 - 10,7 - - 30,6 -
8,5 211,9 36,8 - 555,6 11,6 

- 448,1 159, 1 - 862,0 -
- 1,9 3,6 - 8,0 -- 424,8 144,3 - 711, 3 -- 16,3 8,0 - 134,5 -
- 5,0 3,2 - 8,2 -

52,2 1 266,9 816,3 - 3 047,4 18,2 

51, 7 1 223,6 798,9 - 2 952,4 16,6 
- 73,9 50,3 - 139,2 -51, 7 1 149,7 748,6 - 2 813,1 16,6 
0,5 43,3 17,4 - 95, 1 1,6 

39,3 920,2 388,8 - 2 357,0 26,9 

39, 3 849,2 361,0 - 2 220,0 26,9 

22,4 383,5 173,7 - 1 111,1 9,0 

5,B 78,2 32,5 - 253,0 1,6 

11,2 387,5 154,7 - 855,8 16,3 

- 37,3 16,2 - 66,8 -
- 9,1 0,4 - 9,5 -- 24,6 11,2 - 60,8 -
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Lfd. 
Nr. 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

Art der Aufwendung 

Bereinigte Lohn- und Ge-
hal tesumme 

Aufwendungen u. Zuechliase 
zur Betriebskranken-
kasse nach der RVO 

Bei trage ZlJ.r Unfall ver-
sicherung, Unterricht 
in Betriebshygiene und 
Betriebssicherheit 

Aufwendungen auf Grund 
des Kindergeldgesetzes 

Direkte Pensionszahlungen 

Jahresrtickstellungen 

Zuweisungen an Pensions-
u.. Untersti.ltzungskaseen 

Sonstige Aufwendungen 
zur wirtschaftlichen 
Sicherung der Arbeit-
nehmer 

Aufwendungen !Ur die 
Wohnetatton der Ar-
beitnehmer 

Naturalleistungen 

Arbeitgeberanteil der 
Pflichtbeiträge zur 
gesetzlichen Sozial-
versicherung 

Aufwendungen im Rahmen 
des Mutterachutzge-
eetzea 

Urlaub, gesetzlich zu 
bezahlende Feiertage, 
weitere bezahlte Aue-
!allzoi ton, Aufwendun-
gen im Rahmen de• 
Schworbeochädigtonge-
setzen 

Gehal ts!ortzahlung im 
Krankhei tofalle 

Gesetzliche Zulagen zu 
den Leistungen der 
geaet zlichon Kranken-
und Un!allnrsicherung 

Grati!ikationm, Abochlull-
vergtltungen, 13. Monato-
gehalt,Gewinn- und Er-
tragobeto1ligungon so-
wio l!.hnl1cho Ausschilt-
tungen und woi toro di-
rekte Zuwendungen aus 
verschiedenen AnlEieeen 
an die J..rbei tnehmer 

Gesundheitsdienst, Be-
triebettireorge, Kan-
tinen und Werksküchen 
einschl. Verp!logungo-
zuech\J.ese, Ubrige Ein-
richtungen 

Ausbildung u. Fortbildung 

Aufwendungen au:' Grund 
d. Betriebsvert'aeswigs-
gesetzee 

Sonstige Aufwendungen 

Insgeeamt 

Schokoladen-, Konfekt- und 
Kek:eindustrie 

1960 1957 
Anteil Anteil 
an der an der 
berei- berei-

ins- nigten ins- nigten 
gesamt Lohn- gesamt Lohn-

,u. Ge- u. Ge-
:hal te-

1 
halto-

1 summe 1 summe 
1 000 lll,11 " 1 000 DM " 1 i i 

253 654, 2 184 179,9 

' 

195,5 0,1 46, 1 o,o 

1 
' 1 716,2, 0,7 1 912,8; 1,0 

1 

2 069,6 0,8 1 900,8 1,0 

1 275,4 0,5 1 457,3 o,8 

3 253,4 1,3 3 851,6: 2, 1 

2 399,9 0,9 1 956, 6 1,1 

426, 1 0,2 322,8 o,:-i 

430,0 0,2 
1 

449,1 0,2 

225, 7 0,1 297,0 0,2 

30 926, 7 12,2 21 346,3 11,6 

100,6 o,o 37, 3 o,o 

! 
1 

25 855, 1 10,2 20 921,4, 11,4 

i 
1 244,0 0,5 

1 
1 101,2 1 o,6 

890,5 
1 

1 02318 0,4 
1 

0,5 

1 
i 

i 

1 

1 

i 

15 369,7 6,0 12 733,9 6,9 

1 

! 

6 579,9 2,6 3 584,2 i 2,0 

1 

56, 9 o,o 249,7 0,1 

i 

200,61 0,1 

1,7 o,o 

93 148,6 36, 7 73 261,0 39,8 

Obst- und Gem.üaekonaerTen-
induotrie 

1960 1957 
!Anteil Anteil 
!an der an dOI 
lberei- berei 

ins- lnigten ine- nigtoo 
gesamt !t~~;- gesamt Lohn-

u. Go-
:hal to- ,hal ts 
1summe iBumme 

1 000 1)1,1 " 1 000 III " 
55 J0,5 43 J1,1 

2,4 o,o - -

! 
' 

6b6,3 1,2 836,81 1,9 

503, 7 0,9 450,9, 1,0 

126,2 0,2 198,9 0,5 
1 

1 544,1 2,8 308,3 0,7 

368, 3 0,7 373,9 0,9 

57,9 0,1 70, 1 0,2 

132,8 0,3 63,4 0,2 

135,5 0,3 47,8 0,1 

6 573, 1 12,0 4 908,6 11,3 

i 

1,2 1 o,o 1,6 o,o 

5 522, 3 10,0 4 087,5 9,4 

267,5! 0,5 373,3 0,9 

i 
238, 1 j 0,4 175,3 0,4 

1 

2 414,2 4,4 1 886,1 4,3 

786,9 1,4 270,2 o,6 

7,8 o,o 10,5 o,o 

12,9 o,o 

- -

19 348,3 35,2 14 076,0 32,4 

-38-

III. Aufwendungen der Arbeitgeber fOr 
nachlndu 

Nllhrmi ttelinduotrie Heratellung TOD 

1960 1957 1960 
Anteil Anteil !Anteil 
an der an der an der 
berei- bere1 iberei-

inl!I- nigten in•- nigtoo ina- lnigten 
geoamt Lohn- geeamt Lohn- l!:Ol&mt jLohn-

u. Ge- u. Go 'u. Ge-
halte- halte halto-
SUJlllle oummo ounme 

1 000 III " 1 000 DII " 1 000 IV " 
115 177,2 89 777, 3 374 793,0 

161,3 0,1 118,0 0,1 118,2 o,o 

892, 3 o,8 1 208,3 1,3 2 196,7 o,6 

877,3 o,8 963, 1 1,1 3 625,6 1,0 

1 383,3 1,2 1 140,6 1,3 2 060,9 0,5 

2 179,0 1,9 1 939,8 2,2 5 829,0 1,6 

3 701,8 3,2 3 849,0 4,3 1 253,2 0,3 

267,6 0,2 195, 1 0,2 263,8 0,1 

276,8 0,2 349, 1 0,4 425,6 0,1 

472,5 0,4 74,1 0,1 307,8 0,1 

n 208,3 11,5 10 056,4 11,2 50 234,1 13,4 

64,4 0,1 20,7 o,o 264,3 0,1 

h2 176,7 10,6 11 477,3 12,8 45 596,3 12,2 

1 648,0 1,4 1 396,7 1, 5 2 071,9 0,5 

308,3 0,3 367,4 0,4 1 467,6 0,4 

13 149,8 11,4 10 378,3 11,6 13 103, 3 3,5 

' 
3 547,4 3, 1 2 679,2 3,0 3 858,4 1,0 

39, 1 o,o 162,7 0,2 170,8 o,o 

126,4 0,1 

- -

54 354,1 47,2 46 502,2 51,8 132 847,6 35,4 

1 



Löhne und Lohnnebenkosten 1960 und 1957 
strie;iweieen 

Lederschuhen Sperrholzinduetrie Holzmöbelindustrie Herstellung von Glas Feinmechanik und Optik 

1957 
Anteil 
an de, 
berei 

ins- nigtez 
gesamt Lohn­

u. Ge 
halte 
summe 

1 000 III,! " 

319 505,6 

245, 1 o, 1 

1960 
Anteil 
an de, 
berei 

ino- Jnigte, 
guamt Lohn­

lU, Ge­
lh&l ta 
oumme 

1 000 III " 

135 015,4 

2,s o,o 

1957 
Antei 
an de: 
lberei 

ino- jnigto, 
geoamt Lohn­

'1• Ge 
jlalta 
IUllllllO 

1960 
Anteil 
an dez 
berei-

ino- lnigte" 
geoamt Lohn­

lu. Ge­
lh&lh­. .._. 

1000III" 10001m" 

114 936,0 593 138,0 

o,' o,o 130,1 o,o 

1957 
!Anteil 
an deI 
berei-

ino- lnigteI 
guamt !Lohn­

lu. Ge­
h&l h­
IUlllllle 

1 000 III " 

442 739,7 

174,• o,o 

1960 
!Anteil 
an der 
lberei-

ine- lnigten 
geaaat !Lohn­

lu. Ge­
halts­
IIIWlllle 

1957 
Antei: 
an de, 
berei 

ino- lnigte, 
geea11t Lohn-

oumme 

1960 
Anteil 
an de, 
berei 

ino- lnigte, 
gesamt Lohn­

lu, Ge 
lhalta 
summe 

1957 
!Anteil 
an der 
lt,erei-

ina- e1gten 
geaamt ILohn-

1.t. Ge­
lhal ta­
aumme 

1 000 lll " 1 000 III " 1 000 III " 1 000 III " 

'34 566,2 265 109,2 
1 

510641,3 515 854,3 

773,1 0,2 154,C 0,1 497, 0,1 370,9 0,1 

1 958,1 o,6 2 984,C 2,2 2 546,1 2,2 10 677,~ 1,8 8 062,' 1,8 3 836,J 1,1 3 428,! 1,3 2 101,s 0,5 4 299,6 o,e 

2 980,~ 0,9 

1 659, 11 

2 230,, 

2 213,1 

0,5 

0,1 

0,1 

301,E 0,1 

834,6 0,3 

12,2 o,o 

1 546,~ 1,l 

507,01 0,4 

2 119,41 1,6 

! 
i 

614,4i 0,5 

231,3j 0,2 

i 

435,3! 0,3 

194,61 0,1 

1 

1 

1 188,9 1,0 

313,' 0,3 

1 954,5 1,7 

940,8 o,8 

308,6 0,3 

253,6 0,2 

29,1 o,o 

624,C 1,1 

992,6 0,2 

6 321, 1 1, 1 

2 323,7 0,4 

671,0 0,1 

381,0 0,1 

278,' o,o 

4 907,4 1, 1 

515,6 0, 1 

4 242,3 1,0 

3 008,6 0, 7 

431,E 0, 1 

286,6 0,1 

29,2 o,o 

4 408,1 1,3 

3 252,3 1,0 

7 108,6 2, 1 

2 284,S O, 7 

544, 1 0,2 

3 110,, 1,2 5 470,1 1,1 4 631,1 0,9 

1 780,C 0,7 1 970,1 0,4 2 183,4 0,4 

4 072,C 1,5 14 886,0 2,9 11 815,4 2,3 

2 966,~ 1,1 3 703,0 0,7 5 849,9 1,i 

351,4 o, 1 790,4 0,2 993,4 0,2 

5 732,8 1,7 2 896,S 1,1 1 926,4 0,4 1 409,6 0,3 

618,e 0,2 592,9 0,2 157,7 o,o 2,3 o,o 

39 375,9 12,3 16 734,7112,4 13 418,8 11,7 74 777,E 12,6 52 481,1 11,9 42 888,2 12,8 30 314,2 11,4 63 220,4 12,4 59 317,6 11,5 

42,9 o,o 15,61 o,o 7,5 o,o 83,9 o,o 80,7 o,o 129,1 o,o 22,e o,o 139,7 o,o 84,2 o,o 

1 

1 

38 231,5 12,0 13 029,91 9,7 11 886,3 10,3 56 969,2 9,6 45 308,4 10,2 34 377,9 10,3 27 730,9 10,5 54 984,6 10,8 58 359,0 11,3 

1 736,3 0,5 
1 

315,8j 0,2 281,8 0,2 1 459,; 0,2 1 087,0 0,3 1 448,5 0,4 1 200,7 0,5 4 654,5 0,9 4 196,3 o,8 

1 690,3 0,5 641,51 0,5 518,2 0,5 1 847,' 0,3 1 726,! 0,4 1 551,I 0,5 949,5 0,4 1 549,2 0,3 1 349,0 0,3 

1 

1 

9 010,9 2,8 10 382,1 7,7 5 884,3 5,1 17 107,1 2,9 11 646,1 2,6 23 633,5 7,1 12 863,9 4,8 30 402,1 6,0 24 736,1 4,8 

1 753,8 o,6 529,31 0,4 313,0 0,3 2 566,' 0,4 1 159, 1 0,3 6 307,1 1,9 2 466,4 0,9 11 268,7 2,2 5 845,2 1,1 

539, 3 0,2 31,i o,o 73,3 0,1 334,; 0,1 622,' 0,1 362,! 0,1 536,4 0,2 3 752,6 0,7 4 483, 5 0,9 

342,9 0,1 ' 101,1 0,1 393,' 0,1 578,6 0,2 957,2 0,2 

18,4 o,o 1 3,4 o,o 32,E o,o 5, 3 o,o . 56,0 o,o 

105 178,C 32,9 50 315,1 37,3 40 023,' 34,8 183 547,' 30,9 36 197,E 30,8 139 259,C 41,6 96 021,6 36,2 202 075,2 39,6 190 939,6 37,0 
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Lfd. 
Nr. 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 
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