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Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe und im Dienstleistungsbereich in Baden-
Wiirttemberg 2000

Zu den Arbeitskosten zahlen nicht nur das Entgelt fir geleistete Arbeitszeit, das im Produzierenden Gewerbe etwa
57 % ausmacht, sondern auch sédmtliche Personalnebenkosten mit einem Anteilswert von rund 43 %, die wiederum
auf gesetzliche - wie etwa die Arbeitgeberpflichtbeitrage zur Sozialversicherung-, aber auch freiwillige Regelungen,
zum Beispiel die betriebliche Altersvorsorge - zuriickzufiihren sind. Knapp die Halfte der Personalnebenkosten fallt in
die Kategorie der gesetzlich festgelegten Personalnebenkosten.

In den letzten knapp 20 Jahren haben sich die Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe in Baden-Wirttemberg
verdoppelt. Wahrend noch 1981 Arbeitskosten in Héhe von 23 985 Euro pro Arbeithehmer anfielen, mussten die
Arbeitgeber im Jahr 2000 schon 47 840 Euro in den Arbeitsplatz eines vollbeschéftigten Arbeitnehmers investieren.
Auffallig dabei ist, dass der Anteil des Entgelts fur geleistete Arbeit an den Arbeitskosten im Zeitraum von 1981 bis
1992 zunachst zuriickgegangen ist, dann allerdings aufgrund der deutlichen Entgeltsteigerung wieder gewachsen ist.
Andererseits hat die Entwicklung bei den Personalnebenkosten im vergangenen Jahrzehnt an Dynamik verloren, der
Stellenwert dieser Kostenbestandteile hat sich demnach reduziert. Dies ist in erster Linie auf den spirbaren Riickgang
bei den sonstigen Personalnebenkosten zurlickzufiihren, die freiwillige Leistungen der Arbeitgeber darstellen.

Arbeitskosten je vollbeschaftigtem Arbeithehmer im Produzierenden Gewerbe
in Baden-Wiirttemberg seit 1981
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Definitionen zu den Tabellen

Arbeiter, Angestellte, Arbeitnehmer:

Hierzu zahlen rentenversicherungspflichtige Arbeiter bzw.
Angestellte sowie aufgrund besonderer Vorschriften von
der Versicherungspflicht befreite Personen. Nicht einbe-
zogen sind Auszubildende, Heimarbeiter, Vertreter juristi-
scher Personen, ausschlielich auf Provisionsbasis oder
aufgrund von Arbeitsbeschaffungsmallnahmen tatige
Personen, Personen im Vorruhestand, Personen mit Kurz-
arbeit ,Null“ sowie in einem o6ffentlich-rechtlichen Dienst-
verhdltnis stehende Beamte. Teilzeitbeschéaftigte wurden
entsprechend ihrer geleisteten Arbeitszeit in Vollzeit-
beschéaftigte umgerechnet. Im Dienstleistungssektor wur-
den nur Angaben zu Arbeitnehmern erhoben.

Geleistete Arbeitszeit:

Die geleistete Arbeitszeit entspricht den bezahlten Arbeits-
stunden abzlglich der bezahlten Ausfallstunden (Urlaub,
Krankheit, gesetzliche Feiertage und sonstige vergitete
Ausfallzeiten).

Entgelt fiir geleistete Arbeitszeit:

Laufend gezahltes Entgelt fiir geleistete Arbeitszeit. Der
Betrag wird ermittelt, indem von der Jahreslohn- bzw.
—gehaltssumme die Sonderzahlungen, die Vergitung
arbeitsfreier Tage sowie soziale Bestandteile wie z. B. Ver-
heirateten- oder Kinderzuschlédge abgezogen werden. Es
handelt sich also um eine rein rechnerisch ermittelte Groé-
Re.

Gesetzliche Personalnebenkosten: Hierunter werden
diejenigen Nebenkostenbestandteile zusammengefasst,
die ausschlief3lich auf gesetzlichen Regelungen beruhen.
Im Einzelnen sind das die Vergutungen gesetzlicher Fei-
ertage und sonstiger gesetzlicher Ausfallzeiten (z. B.
Betriebsversammlungen, Bildungsurlaub), die Arbeitgeber-
pflichtbeitrage zur Sozialversicherung, die gesetzliche
Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall, das Kon-
kursausfallgeld sowie sonstige gesetzliche Aufwendungen
(z. B. Ausgleichsabgabe nach dem Schwerbehindertenge-
setz, Zuschuss zum Mutterschaftsgeld).

Sonderzahlungen:

Hierzu rechnen das zusatzlich zur normalen Entgeltfortzah-
lung gezahlte Urlaubsgeld, die vermbégenswirksamen Lei-
stungen des Arbeitgebers, Gratifikationen, 13. oder weite-
re Monatsgehalter, Jahresabschlusszahlungen sowie son-
stige unregelmafige Zahlungen wie z. B. Jubildumsgelder
oder Pramien fur Verbesserungsvorschlége.

Vergiitung arbeitsfreier Tage:

Dazu gehéren die Urlaubsvergiitung (normale Entgeltfort-
zahlung in den Urlaubstagen sowie eine ersatzweise

gezahlte Abgeltung), die gesetzliche Lohn- und Gehalts-
fortzahlung bis zur sechsten Krankheitswoche sowie tarif-
lich oder betrieblich vereinbarte Entgeltfortzahlung Uber
diesen Zeitraum hinaus einschlief3lich vom Arbeitgeber ge-
zahlte Zuschiisse zum Krankengeld, die Vergltung gesetz-
licher Feiertage und sonstiger gesetzlicher Ausfallzeiten
(z. B. Betriebsversammlungen, Bildungsurlaub) sowie die
Vergltung tariflicher und betrieblicher arbeitsfreier Zeiten
(z. B. bezahlte Freistellungen bei Familienereignissen, bei
Arztbesuchen wahrend der Arbeitszeit, bei Ausiibung
eines Ehrenamtes oder an besonderen Tagen sowie be-
zahlte Freischichten, sofern sie nicht vorher oder nachher
eingearbeitet werden, einschliel3lich der zusatzlichen
arbeitsfreien Tage nach dem Bundesangestelltentarif).

Aufwendungen fiir Vorsorgeeinrichtungen:

Sie umfassen neben den Arbeitgeberpflichtbeitrégen zur
Sozialversicherung (Renten-, Arbeitslosen-, Kranken- und
Pflegeversicherung einschlieRlich der Arbeitgeberbeitrage
an private Krankenkassen nach § 257 SGB V, Unfallversi-
cherung) die Aufwendungen fur die betriebliche Altersver-
sorgung und Aufwendungen fiir sonstige Vorsorgeein-
richtungen. Zur betrieblichen Altersversorgung rechnen
Rentenzahlungen aufgrund betrieblicher Ruhegeldzu-
sagen, Nettozufiihrungen zu den Pensionsriickstellungen
nach § 6a EStG, Zuwendungen zu Pensions- und Unter-
stitzungskassen, Beitrage zur Direktversicherung ein-
schlieBlich Gehaltsumwandlung, Aufstockungsbetrage
zu Lohn und Gehalt an Personen in Altersteilzeit, Beitrage
an den Pensions-Sicherungs-Verein VVaG (PSVaG), son-
stige Aufwendungen fiir die Altersversorgung (Beitrédge zur
befreienden Lebensversicherung, vom Arbeitgeber tGber-
nommene Arbeitnehmerbeitradge abziglich der Erstattun-
gen durch die Bundesanstalt fiir Arbeit). Aufwendungen
fur sonstige Vorsorgeeinrichtungen sind Beitrage an
Versicherungen oder Zuwendungen an Unterstitzungskas-
sen, die Uber die Pflichtbeitrage zur Sozialversicherung
hinausgehen und nicht zur betrieblichen Altersversorgung
gehdoren.

Sonstige Personalnebenkosten:

Zu dieser Kategorie zéhlen vom Unternehmen geleistete
Zahlungen bei Verlust des Arbeitsplatzes (Entlassungs-
entschadigungen, Abfindungen, Zulagen aufgrund von
Abgruppierungsschutz- oder Rationalisierungsverein-
barungen, Beihilfen an ehemalige Mitarbeiter bei Arbeits-
losigkeit, Einrichtungs- oder Umzugshilfen bei Umsetzun-
gen), sonstige gesetzliche Aufwendungen (z. B. Aus-
gleichsabgabe nach dem Schwerbehindertengesetz,
Winterbauumlage, Zuschuss zum Mutterschaftsgeld),
Familienunterstitzungen (Verheirateten-, Kinderzuschlage,
Zuwendungen bei Heirat, Geburt, Tod u. A.), Aufwendun-
gen im Rahmen der Wohnungsfiursorge (Nettoauf-
wendungen fir Werkswohnungen, Mietzuschusse, verlo-



rene Baukostenzuschisse, verbilligte Kredite, verbilligtes
Bauland), Beihilfen zu den Kosten fir Arztleistungen,
Kuren, Zahnersatz u. A., Zahlungen bei auswértiger Be-
schaftigung (Auslésungen, Trennungsentschadigungen,
Verpflegungszuschisse, Tagegelder, jedoch ohne Ersatz
betriebsbedingter Aufwendungen), Naturalleistungen
(Aufwendungen fur Deputate, Verpflegung, Getranke,
Sachgeschenke, Bekdstigung bei Betriebsfeiern, Kosten
von Betriebsausfliigen), Aufwendungen fur Belegschafts-
einrichtungen (Sach- und Fremdkosten des betrieblichen
Gesundheitswesens und sonstiger Belegschaftsein-
richtungen), Ausbildungsverglitungen einschlief3lich
Sonderzahlungen, Sach- und Fremdkosten fir sonstige

Zeichenerkladrung:

- nichts vorhanden;
Zahlenwert unbekannt oder geheim zu halten.

berufliche Aus- und Weiterbildung sowie Zuwendungen
(z. B. vom Arbeitgeber tbernommene Lohn- und Kirchen-
steuer, Kontofihrungsgebihren, Vorstellungskosten,
Umzugskostenerstattungen und Einrichtungsbeihilfen bei
Einstellungen).

Auf- und Abrundungen:

Die maschinell erstellten Ergebnisse sind bei der Hoch-
rechnung ohne Ricksicht auf die Endsumme auf- bzw.
abgerundet worden. Deshalb kénnen sich bei der Sum-
mierung der Einzelangaben geringflgige Abweichungen
in der Endsumme ergeben.



1. Arbeitskosten in Unternehmen in Baden-Wiirttemberg 1981 bis 2000

Arbeitskosten je vollbeschéftigten Arbeitnehmer

Gegenstand der Nachweisung 1981 1984 1988 1992 1996 2000

EUR

Produzierendes Gewerbe

Entgelt fur die geleistete Arbeitszeit 13730 15 341 17 688 21590 24 638 27 279
Personalnebenkosten insgesamt 10 255 12 079 14 207 17 757 19 557 20 561
darunter
Gesetzliche Personalnebenkosten 2 4672 5292 6 240 7 666 9 226 9 950
Arbeitskosten insgesamt 23 985 27 421 31894 39 347 44 195 47 840

Dienstleistungssektor ¥

Entgelt fur die geleistete Arbeitszeit 12 407 14 321 16 119 19 399 21 346 23 397
Personalnebenkosten insgesamt 8 989 10 310 12 205 14 628 16 324 16 903
darunter
Gesetzliche Personalnebenkosten 3999 4 601 5407 6 403 7 705 8 257
Arbeitskosten insgesamt 21 396 24 630 28 324 34 027 37 669 40 301

1) Laufend gezahltes Entgelt fiir geleistete Arbeitszeit (Jahreslohn- und -gehaltssumme vermindert um die Sonderzahlungen, die Vergltung arbeitsfreier Tage
sowie soziale Bestandteile, wie z.B. Verheirateten- und Kinderzuschlége). — 2) Verglitung gesetzlicher Feiertage und sonstiger gesetzlicher Ausfallzeiten, Arbeit-
geberpflichtbeitrage zur Renten-, Arbeitslosen-, Kranken- und Pflegeversicherung, Unfallversicherungsbeitrége, gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung sowie
sonstige gesetzliche Aufwendungen. — 3) Zeitreihe nur bedingt vergleichbar, da erst seit 1996 einschlieBlich Gastgewerbe.

2. Arbeitskosten je vollbeschéftigten Arbeiter, Angestellten und Arbeitnehmer im Produzierenden Gewerbe in Baden-Wiirttemberg
1996 und 2000

Arbeiter Angestellte Arbeitnehmer
Gegenstand der Nachweisung 1996 2000 1996 2000 1996 2000
EUR

Entgelt flr geleistete Arbeitszeit R 21 024 23 384 31 009 34 070 24 638 27 279
Personalnebenkosten insgesamt 16 842 18 192 24 344 24 692 19 557 20 561

darunter

Gesetzliche Personalnebenkosten 2 8 551 9132 10 417 11 378 9 226 9 950
Sonderzahlungen 2793 2965 4670 4792 3472 3632
Vergutung arbeitsfreier Tage 4 5309 5796 7016 7 367 5927 6 369
Aufwendungen flr Vorsorgeeinrichtungen 8 7 230 8 093 10 538 10 695 8 427 9 042
Sonstige Personalnebenkosten 1510 1337 2120 1838 1731 1519
Arbeitskosten insgesamt 37 866 41 576 55 353 58 762 44 195 47 840

1) Laufend gezahltes Entgelt fir geleistete Arbeitszeit (Jahreslohn- und -gehaltssumme vermindert um die Sonderzahlungen, die Vergltung arbeitsfreier Tage
sowie soziale Bestandteile, wie z. B. Verheirateten- und Kinderzuschlage). — 2) Vergitung gesetzlicher Feiertage und sonstiger gesetzlicher Ausfallzeiten, Arbeit-
geberpflichtbeitrage zur Renten-, Arbeitslosen-, Kranken- und Pflegeversicherung, Unfallversicherungsbeitréage, gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung sowie
sonstige gesetzliche Aufwendungen. — 3) Zahlungen, die im Allgemeinen nicht laufend bei jeder Lohn- und Gehaltszahlung geleistet werden. — 4) Urlaubsgeld, Lohn-
und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall. — 5) Arbeitgeberpflichtbeitrdge zur Sozialversicherung sowie Aufwendungen fir die betriebliche Altersvorsorge.



3. Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe in Baden-Wiirttemberg 2000 nach Wirtschaftszweigen

Produzierendes Gewerbe
. Aufwendungen je vollbeschéftigten Arbeitnehmer
Gegenstand der Nachweisung
Arbeiter Angestellte Arbeitnehmer
EUR
Entgelt fur die geleistete Arbeitszeit 23 384 34 070 27 279
Personalnebenkosten insgesamt 18 192 24 692 20 561
darunter
Gesetzliche Personalnebenkosten 2 9132 11 378 9 950
Sonderzahlungen ¥ 2 965 4792 3632
Leistungen zur Vermoégensbildung der Arbeitnehmer 257 265 260
Fest vereinbarte Sonderzahlungen 1192 2007 1489
Von den personlichen Leistungen oder dem Unternehmenserfolg abhéangige
Sonderzahlungen 377 1007 607
Zusatzliches Urlaubsgeld 1140 1514 1276
Vergltung arbeitsfreier Tage 5796 7 367 6 369
Urlaubsvergitung 3232 4 592 3728
Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur 6. Krankheitswoche 1086 948 1036
Zusatzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 10 8 9
Vergltung gesetzlicher Feiertage und sonstiger gesetzlicher Ausfalltage 1195 1706 1 381
Vergutung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage 273 113 215
Aufwendungen fur Vorsorgeeinrichtungen
Arbeitgeberpflichtbeitrage zur Sozialversicherung 6 747 8 602 7 423
Rentenversicherungsbeitrage 2991 4 005 3360
darunter
Aufstockungsbeitrédge zur Rentenversicherung far
Personen in Altersteilzeit 14 31 20
Arbeitslosenversicherungsbeitrage 996 1345 1123
Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage 2225 2759 2420
Beitrdge zur Berufsgenossenschaft 535 493 520
Aufwendungen fur die betriebliche Altersversorgung 1342 2090 1615
darunter
Nettozufiihrungen zu den Pensionsriickstellungen * 464 892 620
Aufwendungen flr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 4 3 4
Sonstige Personalnebenkosten 1337 1838 1519
darunter
Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 152 380 235
Aufstockungsbetrage zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit 54 110 75
Ausbildungsvergitungen einschlieBlich Sonderzahlungen und Sachleistungen
an Auszubildende 439 293 386
Arbeitskosten insgesamt 41 576 58 762 47 840
darunter
Léhne und Gehalter 32 146 46 229 37 279
Nachrichtlich:
Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen 24 19 22
Arbeitskosten je geleisteter Stunde 26,46 36,73 30,25

FuBnoten siehe Seite 16.



Noch: 3. Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe in Baden-Wiirttemberg 2000 nach Wirtschaftszweigen

Gegenstand der Nachweisung

Erndhrungsgewerbe

Aufwendungen je vollbeschaftigten Arbeitnehmer

Arbeiter Angestellte Arbeitnehmer
EUR
Entgelt fur die geleistete Arbeitszeit 19 231 21 962 20 406
Personalnebenkosten insgesamt 13 206 14 813 13 897
darunter
Gesetzliche Personalnebenkosten ? 7 283 7 363 7318
Sonderzahlungen ¥ 1510 1907 1681
Leistungen zur Vermdégensbildung der Arbeitnehmer 164 172 167
Fest vereinbarte Sonderzahlungen 881 1065 960
Von den persoénlichen Leistungen oder dem Unternehmenserfolg abhangige
Sonderzahlungen 152 413 265
Zusétzliches Urlaubsgeld 312 257 288
Vergutung arbeitsfreier Tage 4177 4430 4 286
Urlaubsvergitung 2441 2761 2579
Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur 6. Krankheitswoche 760 579 682
Zusétzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 2 1 2
Vergutung gesetzlicher Feiertage und sonstiger gesetzlicher Ausfalltage 940 1058 991
Vergutung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage 34 31 33
Aufwendungen fir Vorsorgeeinrichtungen 6 358 7022 6 644
Arbeitgeberpflichtbeitrage zur Sozialversicherung 5503 5625 5 556
Rentenversicherungsbeitrage 2 363 2519 2430
darunter
Aufstockungsbeitrédge zur Rentenversicherung fir
Personen in Altersteilzeit 12 14 13
Arbeitslosenversicherungsbeitrage 779 832 802
Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage 1806 1842 1821
Beitrdge zur Berufsgenossenschaft 556 432 503
Aufwendungen fur die betriebliche Altersversorgung 850 1 396 1085
darunter
Nettozuflihrungen zu den Pensionsrickstellungen 4 246 434 327
Aufwendungen flr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 6 1 3
Sonstige Personalnebenkosten 1160 1455 1287
darunter
Entlassungsentschédigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 71 206 129
Aufstockungsbetrage zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit 27 37 31
Ausbildungsvergutungen einschlie3lich Sonderzahlungen und Sachleistungen
an Auszubildende 470 527 494
Arbeitskosten insgesamt 32 437 36 774 34 304
darunter
Lshne und Gehalter ® 24918 28 297 26 373
Nachrichtlich:
Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen 8 8 8
Arbeitskosten je geleisteter Stunde 19,64 22,20 20,74

FuBnoten siehe Seite 16.



Noch: 3. Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe in Baden-Wiirttemberg 2000 nach Wirtschaftszweigen

Gegenstand der Nachweisung

Textil- und Bekleidungsgewerbe

Aufwendungen je vollbeschéftigten Arbeitnehmer

Arbeiter Angestellte Arbeitnehmer
EUR
Entgelt fur die geleistete Arbeitszeit 16 902 27 362 20 303
Personalnebenkosten insgesamt 11 657 19 045 14 060
darunter
Gesetzliche Personalnebenkosten 2 6 538 9711 7 570
Sonderzahlungen ¥ 1923 3590 2 465
Leistungen zur Vermoégensbildung der Arbeitnehmer 183 200 189
Fest vereinbarte Sonderzahlungen 1146 2040 1436
Von den personlichen Leistungen oder dem Unternehmenserfolg abhéangige
Sonderzahlungen 99 813 331
Zusétzliches Urlaubsgeld 495 537 509
Vergltung arbeitsfreier Tage 3910 5916 4562
Urlaubsvergiitung 2 261 3685 2724
Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur 6. Krankheitswoche 770 808 782
Zusétzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 1 2 1
Vergitung gesetzlicher Feiertage und sonstiger gesetzlicher Ausfalltage 844 1359 1012
Vergutung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage 34 62 43
Aufwendungen fiir Vorsorgeeinrichtungen 5143 8319 6176
Arbeitgeberpflichtbeitrage zur Sozialversicherung 4 840 7419 5678
Rentenversicherungsbeitrage 2144 3398 2 551
darunter
Aufstockungsbeitrédge zur Rentenversicherung far
Personen in Altersteilzeit 4 23 10
Arbeitslosenversicherungsbeitrage 721 1152 862
Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage 1640 2477 1912
Beitrdge zur Berufsgenossenschaft 335 392 354
Aufwendungen fur die betriebliche Altersversorgung 301 877 489
darunter
Nettozufuihrungen zu den Pensionsrickstellungen 4 - 20 259 71
Aufwendungen flr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 2 22 9
Sonstige Personalnebenkosten 681 1220 856
darunter
Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 211 342 254
Aufstockungsbetrdge zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit 10 25 15
Ausbildungsvergitungen einschlieBlich Sonderzahlungen und Sachleistungen
an Auszubildende 163 313 212
Arbeitskosten insgesamt 28 560 46 406 34 363
darunter
Léhne und Gehalter 22736 36 868 27 332
Nachrichtlich:
Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen 9 20 12
Arbeitskosten je geleisteter Stunde 17,98 28,93 21,56

FuBnoten siehe Seite 16.



Noch: 3. Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe in Baden-Wiirttemberg 2000 nach Wirtschaftszweigen

Gegenstand der Nachweisung

Holzgewerbe

Aufwendungen je vollbeschaftigten Arbeitnehmer

Arbeiter Angestellte Arbeitnehmer
EUR
Entgelt fur die geleistete Arbeitszeit 20 345 29 182 22 578
Personalnebenkosten insgesamt 14 056 18 854 15 268
darunter
Gesetzliche Personalnebenkosten ? 8147 10 055 8 629
Sonderzahlungen ¥ 2187 3219 2448
Leistungen zur Vermdégensbildung der Arbeitnehmer 208 236 215
Fest vereinbarte Sonderzahlungen 1018 1 544 1151
Von den persoénlichen Leistungen oder dem Unternehmenserfolg abhangige
Sonderzahlungen 129 525 229
Zusétzliches Urlaubsgeld 831 915 852
Vergltung arbeitsfreier Tage 4 670 6 169 5048
Urlaubsvergitung 2745 3877 3031
Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur 6. Krankheitswoche 890 807 869
Zusétzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 5 4 5
Vergltung gesetzlicher Feiertage und sonstiger gesetzlicher Ausfalltage 1010 1448 1121
Vergutung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage 18 34 22
Aufwendungen fir Vorsorgeeinrichtungen 6280 8 342 6 801
Arbeitgeberpflichtbeitrage zur Sozialversicherung 6 144 7705 6 538
Rentenversicherungsbeitrage 2 580 3424 2793
darunter
Aufstockungsbeitrdge zur Rentenversicherung fir
Personen in Altersteilzeit 3 9 4
Arbeitslosenversicherungsbeitrdge 863 1154 936
Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage 1996 2479 2118
Beitrdge zur Berufsgenossenschaft 705 648 691
Aufwendungen fur die betriebliche Altersversorgung 131 637 259
darunter
Nettozufiihrungen zu den Pensionsriickstellungen * 2 188 49
Aufwendungen flr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 5 1 4
Sonstige Personalnebenkosten 920 1124 971
darunter
Entlassungsentschédigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 166 161 165
Aufstockungsbetrage zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit 5 20 9
Ausbildungsvergutungen einschlie3lich Sonderzahlungen und Sachleistungen
an Auszubildende 328 406 347
Arbeitskosten insgesamt 34 401 48 036 37 846
darunter
Lshne und Gehalter ® 27 202 38 570 30 074
Nachrichtlich:
Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen 206 14 157
Arbeitskosten je geleisteter Stunde 20,79 29,61 22,99

FuBnoten siehe Seite 16.



Noch: 3. Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe in Baden-Wiirttemberg 2000 nach Wirtschaftszweigen

Gegenstand der Nachweisung

Papier-, Verlags- und Druckgewerbe

Aufwendungen je vollbeschaftigten Arbeitnehmer

Arbeiter Angestellte Arbeitnehmer
EUR
Entgelt fur die geleistete Arbeitszeit 22748 31977 26 912
Personalnebenkosten insgesamt 16173 22 475 19 016
darunter
Gesetzliche Personalnebenkosten 2 8 706 10 685 9 599
Sonderzahlungen ¥ 2992 4515 3679
Leistungen zur Vermoégensbildung der Arbeitnehmer 279 264 273
Fest vereinbarte Sonderzahlungen 1 551 2397 1933
Von den personlichen Leistungen oder dem Unternehmenserfolg abhéangige
Sonderzahlungen 174 534 336
Zusétzliches Urlaubsgeld 987 1320 1137
Vergutung arbeitsfreier Tage 5274 6916 6015
Urlaubsvergiitung 3085 4 301 3634
Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur 6. Krankheitswoche 991 936 966
Zusatzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 4 11 7
Vergltung gesetzlicher Feiertage und sonstiger gesetzlicher Ausfalltage 1129 1588 1336
Vergutung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage 65 79 72
Aufwendungen fiir Vorsorgeeinrichtungen 6872 9 366 7 997
Arbeitgeberpflichtbeitrage zur Sozialversicherung 6 488 8 022 7180
Rentenversicherungsbeitrage 2908 3775 3299
darunter
Aufstockungsbeitrédge zur Rentenversicherung far
Personen in Altersteilzeit 21 21 21
Arbeitslosenversicherungsbeitrage 966 1265 1101
Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage 2190 2 654 2399
Beitrdge zur Berufsgenossenschaft 424 328 380
Aufwendungen fur die betriebliche Altersversorgung 383 1337 813
darunter
Nettozufuihrungen zu den Pensionsrickstellungen 4 104 417 245
Aufwendungen flr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 1 8 4
Sonstige Personalnebenkosten 1036 1679 1326
darunter
Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 86 234 153
Aufstockungsbetrdge zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit 51 55 53
Ausbildungsvergitungen einschlieBlich Sonderzahlungen und Sachleistungen
an Auszubildende 401 341 374
Arbeitskosten insgesamt 38 922 54 453 45 929
darunter
Léhne und Gehalter ¥ 31014 43 408 36 606
Nachrichtlich:
Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen 11 20 15
Arbeitskosten je geleisteter Stunde 24,52 34,11 28,86

FuBnoten siehe Seite 16.



Noch: 3. Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe in Baden-Wiirttemberg 2000 nach Wirtschaftszweigen

Chemische Industrie
. Aufwendungen je vollbeschéftigten Arbeitnehmer
Gegenstand der Nachweisung
Arbeiter Angestellte Arbeitnehmer
EUR
Entgelt fur die geleistete Arbeitszeit " 21770 33 389 28 669
Personalnebenkosten insgesamt 18 425 30 137 25 379
darunter
Gesetzliche Personalnebenkosten ? 8 873 11792 10 606
Sonderzahlungen ¥ 3473 6 957 5 541
Leistungen zur Vermdgensbildung der Arbeitnehmer 373 353 361
Fest vereinbarte Sonderzahlungen 1966 4 506 3474
Von den persénlichen Leistungen oder dem Unternehmenserfolg abhéangige
Sonderzahlungen 562 1 391 1 054
Zusétzliches Urlaubsgeld 571 707 651
Vergltung arbeitsfreier Tage 5 364 7 360 6 549
Urlaubsvergitung 3048 4 511 3916
Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur 6. Krankheitswoche 1116 1049 1076
Zusatzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 10 4 6
Vergltung gesetzlicher Feiertage und sonstiger gesetzlicher Ausfalltage 1126 1690 1 461
Vergutung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage 64 106 89
Aufwendungen flr Vorsorgeeinrichtungen 8 126 13 209 11144
Arbeitgeberpflichtbeitrdge zur Sozialversicherung 6 539 8914 7 950
Rentenversicherungsbeitrage 2942 4194 3685
darunter
Aufstockungsbeitrdge zur Rentenversicherung fir
Personen in Altersteilzeit 61 114 93
Arbeitslosenversicherungsbeitrage 975 1396 1225
Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage 2145 2782 2523
Beitrdge zur Berufsgenossenschaft 478 544 517
Aufwendungen fir die betriebliche Altersversorgung 1588 4294 3194
darunter
Nettozuflihrungen zu den Pensionsrickstellungen 4 755 2252 1643
Aufwendungen flr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 0 1 1
Sonstige Personalnebenkosten 1462 2613 2145
darunter
Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 130 403 292
Aufstockungsbetrage zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit 160 460 338
Ausbildungsvergutungen einschlieBlich Sonderzahlungen und Sachleistungen
an Auszubildende 286 285 285
Arbeitskosten insgesamt 40 195 63 527 54 048
darunter
Lshne und Gehalter ® 30 607 47 706 40 759
Nachrichtlich:
Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen 5 7 6
Arbeitskosten je geleisteter Stunde 25,32 39,61 33,84

FuBnoten siehe Seite 16.
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Noch: 3. Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe in Baden-Wiirttemberg 2000 nach Wirtschaftszweigen

Metallerzeugung und -bearbeitung
) Aufwendungen je vollbeschaftigten Arbeitnehmer
Gegenstand der Nachweisung
Arbeiter Angestellte Arbeitnehmer
EUR
Entgelt fur die geleistete Arbeitszeit 24 663 34 395 27 303
Personalnebenkosten insgesamt 18 314 25 398 20 236
darunter
Gesetzliche Personalnebenkosten 2 10 057 11719 10 508
Sonderzahlungen ¥ 3080 4 890 3571
Leistungen zur Vermoégensbildung der Arbeitnehmer 275 280 276
Fest vereinbarte Sonderzahlungen 1219 2067 1449
Von den personlichen Leistungen oder dem Unternehmenserfolg abhéangige
Sonderzahlungen 173 826 350
Zusétzliches Urlaubsgeld 1413 1717 1496
Vergltung arbeitsfreier Tage 5965 7 385 6 350
Urlaubsvergitung 3372 4545 3690
Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur 6. Krankheitswoche 1271 869 1162
Zusatzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 1 4 2
Vergltung gesetzlicher Feiertage und sonstiger gesetzlicher Ausfalltage 1248 1708 1372
Vergutung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage 73 259 124
Aufwendungen fiir Vorsorgeeinrichtungen 8 106 11 497 9 026
Arbeitgeberpflichtbeitrage zur Sozialversicherung 7 447 9 039 7878
Rentenversicherungsbeitrage 3161 4159 3432
darunter
Aufstockungsbeitrédge zur Rentenversicherung far
Personen in Altersteilzeit 13 22 16
Arbeitslosenversicherungsbeitrage 1061 1398 1153
Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage 2 351 2764 2463
Beitrdge zur Berufsgenossenschaft 873 717 830
Aufwendungen fur die betriebliche Altersversorgung 656 2455 1145
darunter
Nettozufuihrungen zu den Pensionsrickstellungen 4 180 839 358
Aufwendungen flr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 3 3 3
Sonstige Personalnebenkosten 1164 1626 1289
darunter
Entlassungsentschéadigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 246 349 274
Aufstockungsbetrdge zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit 36 97 53
Ausbildungsvergitungen einschlieBlich Sonderzahlungen und Sachleistungen
an Auszubildende 280 314 289
Arbeitskosten insgesamt 42 978 59 793 47 540
darunter
Lohne und Gehalter ¥ 33707 46 670 37224
Nachrichtlich:
Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen 13 6 11
Arbeitskosten je geleisteter Stunde 28,05 38,73 30,97

FuBnoten siehe Seite 16.
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Noch: 3. Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe in Baden-Wiirttemberg 2000 nach Wirtschaftszweigen

Maschinenbau
. Aufwendungen je vollbeschaftigten Arbeitnehmer
Gegenstand der Nachweisung
Arbeiter Angestellte Arbeitnehmer
EUR
Entgelt fur die geleistete Arbeitszeit 24 211 34 923 28 595
Personalnebenkosten insgesamt 17 691 23638 20125
darunter
Gesetzliche Personalnebenkosten ? 9 390 11723 10 345
Sonderzahlungen ¥ 3208 4948 3921
Leistungen zur Vermdégensbildung der Arbeitnehmer 271 264 268
Fest vereinbarte Sonderzahlungen 1209 1869 1479
Von den persoénlichen Leistungen oder dem Unternehmenserfolg abhangige
Sonderzahlungen 330 983 598
Zusétzliches Urlaubsgeld 1398 1 831 1576
Vergltung arbeitsfreier Tage 5632 7 490 6 392
Urlaubsvergltung 3284 4 692 3 860
Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur 6. Krankheitswoche 1086 1014 1057
Zusatzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 4 3 4
Vergltung gesetzlicher Feiertage und sonstiger gesetzlicher Ausfalltage 1209 1718 1417
Vergutung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage 49 62 54
Aufwendungen fir Vorsorgeeinrichtungen 7 590 9 844 8512
Arbeitgeberpflichtbeitrdge zur Sozialversicherung 7012 8 882 7777
Rentenversicherungsbeitrage 3123 4154 3 545
darunter
Aufstockungsbeitrédge zur Rentenversicherung fir
Personen in Altersteilzeit 19 26 22
Arbeitslosenversicherungsbeitrage 1049 1 394 1190
Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage 2348 2 850 2554
Beitrdge zur Berufsgenossenschaft 491 483 488
Aufwendungen fur die betriebliche Altersversorgung 577 962 735
darunter
Nettozufiihrungen zu den Pensionsriickstellungen * 199 255 222
Aufwendungen flr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 0 1 1
Sonstige Personalnebenkosten 1261 1 356 1300
darunter
Entlassungsentschédigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 125 362 222
Aufstockungsbetrage zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit 43 65 52
Ausbildungsvergutungen einschlielich Sonderzahlungen und Sachleistungen
an Auszubildende 551 248 427
Arbeitskosten insgesamt 41 902 58 562 48 720
darunter
Lohne und Gehalter ® 33 051 47 361 38 908
Nachrichtlich:
Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen 21 34 26
Arbeitskosten je geleisteter Stunde 27,00 36,91 31,11

FuBnoten siehe Seite 16.
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Noch: 3. Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe in Baden-Wiirttemberg 2000 nach Wirtschaftszweigen

Herstellung von Biromaschinen
. Aufwendungen je vollbeschéftigten Arbeitnehmer
Gegenstand der Nachweisung
Arbeiter Angestellte Arbeitnehmer
EUR
Entgelt fur die geleistete Arbeitszeit " 19 278 44 953 39 402
Personalnebenkosten insgesamt 13 037 32 074 27 958
darunter
Gesetzliche Personalnebenkosten ? 6 989 12 847 11 580
Sonderzahlungen ¥ 2236 7 465 6 335
Leistungen zur Vermdgensbildung der Arbeitnehmer 160 73 92
Fest vereinbarte Sonderzahlungen 921 2205 1928
Von den persénlichen Leistungen oder dem Unternehmenserfolg abhangige
Sonderzahlungen 334 2948 2383
Zusétzliches Urlaubsgeld 822 2239 1933
Vergutung arbeitsfreier Tage 4271 9 247 8171
Urlaubsvergitung 2572 5 850 5141
Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur 6. Krankheitswoche 710 1158 1 061
Zusatzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall - 7 6
Vergutung gesetzlicher Feiertage und sonstiger gesetzlicher Ausfalltage 975 2231 1959
Vergutung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage 15 2 5
Aufwendungen flr Vorsorgeeinrichtungen 5693 14 323 12 457
Arbeitgeberpflichtbeitrage zur Sozialversicherung 5222 9 365 8 469
Rentenversicherungsbeitrage 2411 4 496 4 045
darunter
Aufstockungsbeitrdge zur Rentenversicherung fir
Personen in Altersteilzeit 2 10 9
Arbeitslosenversicherungsbeitrage 812 1500 1351
Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage 1791 3013 2749
Beitrdge zur Berufsgenossenschaft 208 355 324
Aufwendungen fiir die betriebliche Altersversorgung 469 4 958 3987
darunter
Nettozuflihrungen zu den Pensionsrickstellungen 4 192 4 006 3182
Aufwendungen fiir sonstige Vorsorgeeinrichtungen 1 1 1
Sonstige Personalnebenkosten 837 1038 995
darunter
Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 56 106 95
Aufstockungsbetrage zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit 3 19 16
Ausbildungsvergutungen einschlie3lich Sonderzahlungen und Sachleistungen
an Auszubildende 314 334 330
Arbeitskosten insgesamt 32315 77 028 67 360
darunter
Léhne und Gehalter ® 25785 61 666 53 908
Nachrichtlich:
Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen 69 10 23
Arbeitskosten je geleisteter Stunde 19,59 46,50 40,70

FuBnoten siehe Seite 16.
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Noch: 3. Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe in Baden-Wiirttemberg 2000 nach Wirtschaftszweigen

Fahrzeugbau
Aufwendungen je vollbeschéftigten Arbeitnehmer
Gegenstand der Nachweisung
Arbeiter Angestellte Arbeitnehmer
EUR
Entgelt fur die geleistete Arbeitszeit 29 119 38 050 32 079
Personalnebenkosten insgesamt 27 659 30910 28 737
darunter
Gesetzliche Personalnebenkosten ? 11 455 12 362 11756
Sonderzahlungen ¥ 4684 6204 5188
Leistungen zur Vermdégensbildung der Arbeitnehmer 322 321 322
Fest vereinbarte Sonderzahlungen 1 541 1816 1633
Von den persénlichen Leistungen oder dem Unternehmenserfolg abhéngige
Sonderzahlungen 1 060 1783 1300
Zusatzliches Urlaubsgeld 1761 2283 1934
Vergutung arbeitsfreier Tage 8 645 8 577 8 622
Urlaubsvergiitung 4299 5290 4 628
Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur 6. Krankheitswoche 1628 986 1416
Zusétzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 36 22 31
Vergltung gesetzlicher Feiertage und sonstiger gesetzlicher Ausfalltage 1 569 1969 1702
Vergutung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage 1113 309 846
Aufwendungen flr Vorsorgeeinrichtungen 12 159 13424 12578
Arbeitgeberpflichtbeitrage zur Sozialversicherung 8 168 9285 8 538
Rentenversicherungsbeitrdge 3798 4402 3998
darunter
Aufstockungsbeitrédge zur Rentenversicherung fur
Personen in Altersteilzeit 14 26 18
Arbeitslosenversicherungsbeitrage 1244 1466 1318
Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage 2700 2927 2775
Beitrdge zur Berufsgenossenschaft 426 490 447
Aufwendungen fur die betriebliche Altersversorgung 3990 4136 4038
darunter
Nettozufilhrungen zu den Pensionsriickstellungen * 1424 2012 1619
Aufwendungen flr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 1 3 2
Sonstige Personalnebenkosten 2171 2706 2348
darunter
Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 279 431 330
Aufstockungsbetrage zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit 140 178 152
Ausbildungsvergitungen einschlieBlich Sonderzahlungen und Sachleistungen
an Auszubildende 458 240 386
Arbeitskosten insgesamt 56 777 68 960 60 816
darunter
Léhne und Gehalter ¥ 42 448 52 831 45 889
Nachrichtlich:
Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen 17 24 19
Arbeitskosten je geleisteter Stunde 38,64 43,87 40,46

FuBnoten siehe Seite 16.
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Noch: 3. Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe in Baden-Wiirttemberg 2000 nach Wirtschaftszweigen

Energie- und Wasserversorgung
. Aufwendungen je vollbeschaftigten Arbeitnehmer
Gegenstand der Nachweisung
Arbeiter Angestellte Arbeitnehmer
EUR
Entgelt fur die geleistete Arbeitszeit 26 268 31924 29 499
Personalnebenkosten insgesamt 22 094 26 116 24 392
darunter
Gesetzliche Personalnebenkosten 2 10210 11215 10 784
Sonderzahlungen ¥ 3732 5174 4 556
Leistungen zur Vermoégensbildung der Arbeitnehmer 264 296 282
Fest vereinbarte Sonderzahlungen 2 359 3 059 2758
Von den personlichen Leistungen oder dem Unternehmenserfolg abhéangige
Sonderzahlungen 304 905 648
Zusatzliches Urlaubsgeld 805 914 867
Vergltung arbeitsfreier Tage 5926 7 036 6 560
Urlaubsvergitung 3433 4 260 3905
Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur 6. Krankheitswoche 1120 1086 1100
Zusatzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 17 20 19
Vergltung gesetzlicher Feiertage und sonstiger gesetzlicher Ausfalltage 1279 1574 1447
Vergutung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage 77 96 88
Aufwendungen fiir Vorsorgeeinrichtungen 9982 11 550 10 878
Arbeitgeberpflichtbeitrage zur Sozialversicherung 7727 8 437 8 133
Rentenversicherungsbeitrage 3525 3960 3774
darunter
Aufstockungsbeitrédge zur Rentenversicherung far
Personen in Altersteilzeit 56 71 64
Arbeitslosenversicherungsbeitrage 1190 1339 1275
Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage 2 548 2687 2628
Beitrdge zur Berufsgenossenschaft 463 450 456
Aufwendungen fur die betriebliche Altersversorgung 2 250 3106 2738
darunter
Nettozufuihrungen zu den Pensionsrickstellungen 4 592 1621 1180
Aufwendungen flr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 5 8 7
Sonstige Personalnebenkosten 2 455 2 356 2398
darunter
Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 75 214 154
Aufstockungsbetrage zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit 127 180 158
Ausbildungsvergitungen einschlieBlich Sonderzahlungen und Sachleistungen
an Auszubildende 694 277 456
Arbeitskosten insgesamt 48 363 58 040 53 891
darunter
Lohne und Gehalter ¥ 35 926 44134 40 615
Nachrichtlich:
Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen 25 8 15
Arbeitskosten je geleisteter Stunde 29,77 35,39 32,99

FuBnoten siehe Seite 16.
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Noch: 3. Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe in Baden-Wiirttemberg 2000 nach Wirtschaftszweigen

Gegenstand der Nachweisung

Baugewerbe

Aufwendungen je vollbeschéftigten Arbeitnehmer

Arbeiter Angestellte Arbeitnehmer
EUR
Entgelt fur die geleistete Arbeitszeit ! 21 355 33290 23810
Personalnebenkosten insgesamt 14 734 20979 16 019
darunter
Gesetzliche Personalnebenkosten % 8 550 11 353 9127
Sonderzahlungen ¥ 1768 3304 2084
Leistungen zur Vermégensbildung der Arbeitnehmer 173 238 186
Fest vereinbarte Sonderzahlungen 734 1535 899
Von den persénlichen Leistungen oder dem Unternehmenserfolg abhéngige
Sonderzahlungen 59 644 180
Zusétzliches Urlaubsgeld 802 887 819
Vergutung arbeitsfreier Tage 4745 7 038 5217
Urlaubsvergitung 2842 4 432 3169
Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur 6. Krankheitswoche 790 876 808
Zusétzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 1 1 1
Vergitung gesetzlicher Feiertage und sonstiger gesetzlicher Ausfalltage 1077 1687 1203
Vergutung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage 34 41 36
Aufwendungen flr Vorsorgeeinrichtungen 6 987 9740 7 554
Arbeitgeberpflichtbeitrdge zur Sozialversicherung 6 463 8 674 6918
Rentenversicherungsbeitrdge 2613 3738 2 844
darunter
Aufstockungsbeitrége zur Rentenversicherung fir
Personen in Altersteilzeit 1 15 4
Arbeitslosenversicherungsbeitrage 885 1267 964
Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage 1984 2708 2133
Beitrdge zur Berufsgenossenschaft 981 962 977
Aufwendungen flr die betriebliche Altersversorgung 502 1065 618
darunter
Nettozufiihrungen zu den Pensionsriickstellungen * 22 180 55
Aufwendungen flr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 23 1 18
Sonstige Personalnebenkosten 1233 897 1164
darunter
Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 69 214 99
Aufstockungsbetrdge zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit 2 43 11
Ausbildungsvergutungen einschlie3lich Sonderzahlungen und Sachleistungen
an Auszubildende 635 254 556
Arbeitskosten insgesamt 36 089 54 269 39 829
darunter
Léhne und Gehalter 27 868 43 631 31111
Nachrichtlich:
Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen 30 18 27
Arbeitskosten je geleisteter Stunde 21,70 32,35 23,91

1) Laufend gezahltes Entgelt fir die geleistete Arbeitszeit (Jahreslohn/Jahresgehalt vermindert um die Sonderzahlungen, die Vergitung arbeitsfreier Tage sowie
soziale Bestandteile, wie z. B. Verheirateten- und Kinderzuschlage). — 2) Vergltung gesetzlicher Feiertage und sonstiger gesetzlicher Ausfalltage, Arbeitgeber-
pflichtbeitrdge zur Renten-, Arbeitslosen-, Kranken- und Pflegeversicherung, Berufsgenossenschaft, gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung sowie sonstige
gesetzliche Aufwendungen. — 3) Zahlungen, die im Allgemeinen nicht laufend bei jeder Lohn- und Gehaltszahlung geleistet werden. — 4) Differenz der Pensions-
rickstellungen nach § 6a Einkommensteuergesetz am 31. Dezember und 01. Januar 2000. — 5) Entgelt fur die geleistete Arbeitszeit, Sonderzahlungen und

Vergitung arbeitsfreier Tage.
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4. Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe in Baden-Wiirttemberg 2000 nach UnternehmensgréBenklassen

Arbeitskosten je vollbeschaftigten Arbeithehmer
Unternehmen mit ... bis ... Arbeitnehmern ")
Gegenstand der Nachweisung
10 bis 49 50 bis 99 100 bis 199
EUR
Entgelt fir die geleistete Arbeitszeit 2 22 852 24 518 24717
Personalnebenkosten insgesamt 14 412 15 960 16 815
darunter
Gesetzliche Personalnebenkosten ¥ 8334 8 968 9074
Sonderzahlungen * 1942 2510 3002
Verglitung arbeitsfreier Tage 4 884 5341 5476
Aufwendungen fur Vorsorgeeinrichtungen 6722 7273 7 380
Sonstige Personalnebenkosten 863 836 957
Arbeitskosten insgesamt 37 264 40 478 41 532
darunter
Léhne und Gehalter ¥ 29 679 32 369 33195
Nachrichtlich:
Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen 42 44 18
Arbeitskosten je geleisteter Stunde 22,35 24,65 25,74

Arbeitskosten je vollbeschaftigten Arbeitnehmer
Unternehmen mit ... bis ... Arbeitnehmern
Gegenstand der Nachweisung
200 bis 499 500 bis 999 1000 und mehr
EUR
Entgelt fir die geleistete Arbeitszeit 2 25746 27 407 31 407
Personalnebenkosten insgesamt 18 093 20 348 26 837
darunter
Gesetzliche Personalnebenkosten ¥ 9437 10 018 11 405
Sonderzahlungen ¥ 3226 3812 4995
Verglitung arbeitsfreier Tage 5792 6 195 7 888
Aufwendungen fur Vorsorgeeinrichtungen 7 865 8725 11 681
Sonstige Personalnebenkosten 1210 1616 2272
Arbeitskosten insgesamt 43 839 47 755 58 244
darunter
Léhne und Gehalter ¥ 34764 37413 44 291
Nachrichtlich:
Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen 10 26 13
Arbeitskosten je geleisteter Stunde 27,65 30,58 38,25

1) Laufend gezahltes Entgelt fir die geleistete Arbeitszeit (Jahreslohn/Jahresgehalt vermindert um die Sonderzahlungen, die Verglitung arbeitsfreier Tage sowie
soziale Bestandteile, wie z. B. Verheirateten- und Kinderzuschlage). — 2) Vergitung gesetzlicher Feiertage und sonstiger gesetzlicher Ausfalltage, Arbeitgeber-
pflichtbeitrdge zur Renten-, Arbeitslosen-, Kranken- und Pflegeversicherung, Berufsgenossenschaft, gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung sowie sonstige
gesetzliche Aufwendungen. — 3) Zahlungen, die im Allgemeinen nicht laufend bei jeder Lohn- und Gehaltszahlung geleistet werden. — 4) Differenz der Pensions-

rickstellungen nach § 6a Einkommensteuergesetz am 31. Dezember und 01. Januar 2000. — 5) Entgelt fir die geleistete Arbeitszeit, Sonderzahlungen und

Verglitung arbeitsfreier Tage.



5. Arbeitskosten im Dienstleistungssektor in Baden-Wiirttemberg 2000 nach Wirtschaftszweigen

Gegenstand der Nachweisung

Handelsvermittlung und

GroBhandel Einzelhandel

Aufwendungen je vollbeschaftigten Arbeitnehmer

EUR
Entgelt fir die geleistete Arbeitszeit K 26 528 18 440
Personalnebenkosten insgesamt 17 249 11 499
darunter
Gesetzliche Personalnebenkosten 9198 6 444
Sonderzahlungen 2794 1720
Leistungen zur Vermdégensbildung der Arbeitnehmer 243 157
Fest vereinbarte Sonderzahlungen 1296 887
Von den persénlichen Leistungen oder dem Unternehmenserfolg abhéngige
Sonderzahlungen 690 152
Zusétzliches Urlaubsgeld 564 523
Vergltung arbeitsfreier Tage 5750 3837
Urlaubsvergitung 3567 2392
Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur 6. Krankheitswoche 838 531
Zusatzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 5 1
Vergutung gesetzlicher Feiertage und sonstiger gesetzlicher Ausfalltage 1323 901
Vergltung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage 18 11
Aufwendungen fur Vorsorgeeinrichtungen 7597 5114
Arbeitgeberpflichtbeitradge zur Sozialversicherung 6 926 4 896
Rentenversicherungsbeitrdge 3196 2225
darunter
Aufstockungsbeitrage zur Rentenversicherung fir
Personen in Altersteilzeit 12 3
Arbeitslosenversicherungsbeitrédge 1079 753
Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage 2310 1716
Beitrédge zur Berufsgenossenschaft 342 202
Aufwendungen fir die betriebliche Altersversorgung 666 215
darunter Nettozufiihrungen zu den Pensionsriickstellungen 4 92 18
Aufwendungen fiir sonstige Vorsorgeeinrichtungen 5 2
Sonstige Personalnebenkosten 1108 828
darunter
Entlassungsentschédigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 193 33
Aufstockungsbetrage zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit 64 4
Ausbildungsvergiitungen einschlieBlich Sonderzahlungen und Sachleistungen
an Auszubildende 347 449
Arbeitskosten insgesamt 43777 29939
darunter
Lohne und Gehélter ¥ 35073 23 997
Nachrichtlich:
Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen 28 19
Arbeitskosten je geleisteter Stunde 26,51 18,27
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Noch: 5. Arbeitskosten im Dienstleistungssektor in Baden-Wiirttemberg 2000 nach Wirtschaftszweigen

Gegenstand der Nachweisung

Gastgewerbe

Kredit- und Versicherungs-

gewerbe

Aufwendungen je vollbeschéftigten Arbeitnehmer

EUR
Entgelt fir die geleistete Arbeitszeit R 16 289 26 915
Personalnebenkosten insgesamt 9773 25 659
darunter
Gesetzliche Personalnebenkosten 2 5586 9913
Sonderzahlungen ¥ 615 6 064
Leistungen zur Vermégensbildung der Arbeitnehmer 56 440
Fest vereinbarte Sonderzahlungen 350 3745
Von den persoénlichen Leistungen oder dem Unternehmenserfolg abhangige
Sonderzahlungen 40 1155
Zusatzliches Urlaubsgeld 170 725
Vergutung arbeitsfreier Tage 3318 6 166
Urlaubsvergutung 2052 3 669
Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur 6. Krankheitswoche 480 963
Zusétzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 0 16
Vergltung gesetzlicher Feiertage und sonstiger gesetzlicher Ausfalltage 783 1420
Vergutung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage 3 98
Aufwendungen fiir Vorsorgeeinrichtungen 4 336 10 569
Arbeitgeberpflichtbeitrdge zur Sozialversicherung 4254 7 388
Rentenversicherungsbeitrage 1870 3 564
darunter
Aufstockungsbeitrédge zur Rentenversicherung far
Personen in Altersteilzeit 2 57
Arbeitslosenversicherungsbeitrage 631 1169
Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage 1411 2428
Beitrage zur Berufsgenossenschaft 342 228
Aufwendungen fir die betriebliche Altersversorgung 81 3174
darunter Nettozufiihrungen zu den Pensionsriickstellungen 4 12 811
Aufwendungen fir sonstige Vorsorgeeinrichtungen 1 7
Sonstige Personalnebenkosten 1503 2 859
darunter
Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 10 98
Aufstockungsbetrage zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit 1 141
Ausbildungsvergutungen einschlieBlich Sonderzahlungen und Sachleistungen
an Auszubildende 1039 740
Arbeitskosten insgesamt 26 062 52 575
darunter
Léhne und Gehalter® 20 222 39 146
Nachrichtlich:
Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen 13 4
Arbeitskosten je geleisteter Stunde 15,37 32,97

1) Laufend gezahltes Entgelt fur die geleistete Arbeitszeit (Jahreslohn/Jahresgehalt vermindert um die Sonderzahlungen, die Vergitung arbeitsfreier Tage sowie
soziale Bestandteile, wie z. B. Verheirateten- und Kinderzuschlage). — 2) Vergitung gesetzlicher Feiertage und sonstiger gesetzlicher Ausfalltage, Arbeitgeberpflicht-
beitrdge zur Renten-, Arbeitslosen-, Kranken- und Pflegeversicherung, Berufsgenossenschaft, gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung sowie sonstige gesetzliche
Aufwendungen. — 3) Zahlungen, die im Allgemeinen nicht laufend bei jeder Lohn- und Gehaltszahlung geleistet werden. — 4) Differenz der Pensions-riickstellungen
nach § 6a Einkommensteuergesetz am 31. Dezember und 01. Januar 2000. — 5) Entgelt fir die geleistete Arbeitszeit, Sonderzahlungen und Vergltung arbeitsfreier

Tage.
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6. Arbeitskosten im Dienstleistungsgewerbe*) in Baden-Wirttemberg 2000 nach UnternehmensgréBenklassen

Arbeitskosten je vollbeschéftigten Arbeitnehmer
Unternehmen mit ... bis ... Arbeitnehmern "
Gegenstand der Nachweisung
10 bis 49 50 bis 99 100 bis 199
EUR
Entgelt far die geleistete Arbeitszeit 2 22 161 24 103 24 250
Personalnebenkosten insgesamt 14 128 16 038 17 099
darunter
Gesetzliche Personalnebenkosten * 7 651 8478 8 598
Sonderzahlungen 2008 2398 2871
Vergutung arbeitsfreier Tage 4677 5206 5285
Aufwendungen fir Vorsorgeeinrichtungen 6 334 6 974 7422
Sonstige Personalnebenkosten 1108 1459 1520
Arbeitskosten insgesamt 36 288 40 141 41 349
darunter
Lohne und Gehalter * 28 846 31708 32 407
Nachrichtlich:
Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen 39 26 18
Arbeitskosten je geleisteter Stunde 21,71 24,33 25,38

Arbeitskosten je vollbeschéftigten Arbeitnehmer
Unternehmen mit ... bis ... Arbeitnehmern "
Gegenstand der Nachweisung
200 bis 499 500 bis 999 1000 und mehr
EUR
Entgelt fur die geleistete Arbeitszeit ? 23 801 24 032 24 024
Personalnebenkosten insgesamt 18 609 19 421 18 665
darunter
Gesetzliche Personalnebenkosten ¥ 8 642 8 860 8 499
Sonderzahlungen ¥ 3451 3898 3810
Vergltung arbeitsfreier Tage 5337 5455 5265
Aufwendungen flr Vorsorgeeinrichtungen 7 896 8 167 7 904
Sonstige Personalnebenkosten 1925 1901 1687
Arbeitskosten insgesamt 42 410 43 454 42 689
darunter
Léhne und Gehalter ® 32 589 33 385 33 098
Nachrichtlich:
Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen 10 7 9
Arbeitskosten je geleisteter Stunde 26,09 26,80 26,46

*) GroBhandel, Einzelhandel, Gastgewerbe, Kredit- und Versicherungsgewerbe. — 1) Laufend gezahltes Entgelt fir die geleistete Arbeitszeit (Jahreslohn/Jahresge-
halt vermindert um die Sonderzahlungen, die Vergitung arbeitsfreier Tage sowie soziale Bestandteile, wie z. B. Verheirateten- und Kinderzuschlage). — 2) Vergiitung
gesetzlicher Feiertage und sonstiger gesetzlicher Ausfalltage, Arbeitgeber-pflichtbeitrdge zur Renten-, Arbeitslosen-, Kranken- und Pflegeversicherung, Berufsge-
nossenschaft, gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung sowie sonstige gesetzliche Aufwendungen. — 3) Zahlungen, die im Allgemeinen nicht laufend bei jeder Lohn-
und Gehaltszahlung geleistet werden. — 4) Differenz der Pensions-riickstellungen nach § 6a Einkommensteuergesetz am 31. Dezember und 01. Januar 2000.

—5) Entgelt fur die geleistete Arbeitszeit, Sonderzahlungen und Vergitung arbeitsfreier Tage.



