Landesamt fiir LAND
Datenverarbeitung und Statistik BRAN N%BURG

R

Statistische
Berichte

NIS-2/92

Gehalts- und
Lohnstrukturerhebung
Land Brandenburg

Mai 1992



Erarbeitet:

Landesamt flr Datenverarbeitung und Statistik Brandenburg
Dezernat Sonderzahlungen

Herausgeber:

Landesamt fur Datenverarbeitung und Statistik Brandenburg
Dezernat Offentlichkeitsarbeit

Postfach 60 10 52

14410 Potsdam

Telefon: (0331) 39 403 - 405

Fax: (0331) 39 418
BTX: *474744

Erschienen im Februar 1895
Preis: 22,50 DM

Nachdruck, auch im Auszug, nur mit Quellenangabe gestattet!



Inhalt

Seite
VOTBEIMEIKUNG . . o ot e e e e e e e 8
Erlauterung der Erhebungsmethode und wichtiger Begriffe .. ........................ 9
1. Angaben fur Arbeitnehmer
1.1.  Arbeitnehmer in Brandenburg im Mai 1992 nach Wirtschaftszweigen
und Stellung im Beruf . .. . 13
1.2. Brutto- und Nettomonatsverdienste, gesetzliche Abzlge sowie verein-
barte Arbeitszeiten der Arbeitnehmer in Brandenburg im Mai 1982 nach
Wirtschaftszweigen . .. ... . 14
1.3.  Bruttomonatsverdienste der Arbeitnehmer in Brandenburg im Mai 1992
nach Unternehmensgroflenklassen und nach Dauer der Unternehmens-
zugehdrigkeit ... .. 33
14, Bruttomonatsverdienste der Arbeitnehmer in Brandenburg im Mai 1992
nach Lebensalter . . . . . . 34
1.5.  Bruttomonatsverdienste der Arbeitnehmer in Brandenburg im Mai 1992
nach Ausbildungsstand . .. . ... .. 35
1.6. Bruttomonatsverdienste der Arbeitnehmer in Brandenburg im Mai 1992
nach Beschaftigungsmodus . ... ... ... . 36
17.  Brutto- und Nettomonatsverdienste, gesetzliche Abzige sowie verein-
barte Arbeitszeiten der Arbeitnehmer in Brandenburg im Mai 1992
~ nach Lohnsteuerklassen .. . ... .. 37
2. Angaben fur Arbeiter
2.1 Brutto- und Nettoverdienste, gesetzliche Abzlige sowie bezahlte Wochen- :
stunden der Arbeiter in Brandenburg im Mai 1992 nach Wirtschaftszweigen ... . ... 39
2.2.  Bruttostunden- und Bruttomonatsverdienste der Arbeiter in Brandenburg
im Mai 1992 nach UnternehmensgréfRenkiassen und nach Dauer der
Unternehmenszugehdrigkeit . .. ... .. . . 58
2.3,  Bruttostunden- und Bruttomonatsverdienste der Arbeiter in Brandenburg
im Mai 1992 nach Lebensalter . . ... ... . . . 59
2.4,  Bruttostunden- und Bruttomonatsverdienste der Arbeiter in Brandenburg
im Mai 1992 nach Ausbildungsstand ... .. ... . ... L 60
2.5.  Bruttostunden- und Bruttomonatsverdienste der Arbeiter in Brandenburg
im Mai 1992 nach Beschaftigungsmodus ... ... e 61
2.6. Brutto- und Nettoverdienste, gesetzliche Abzlige sowie bezahlte Wochen-
stunden der Arbeiter in Brandenburg im Mai 1992 nach Lohnsteuerklassen ... ... .. 62
2.7. Bruttostunden- und Bruttomonatsverdienste der Arbeiter in Branden-

burg im Mai 1992 nach Leistungsgruppen und nach Lohnformen .............. .. 64



2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

2.14.

2.15.

2.16.

2.17.

- 2.18.

2.18.

Bruttostunden- und Bruttomonatsverdienste, bezahlte Wochenstunden,
durchschnittliches Lebensalter und Dauer der Unternehmenszugehdérigkeit
der Arbeiter in Brandenburg im Mai 1992 nach Wirtschaftszweigen und

Unternehmensgrolenklassen . .. ... . .. .

Bruttostunden- und Bruttomonatsverdienste, bezahlte Wochenstunden,
durchschnittliches Lebensalter und Dauer der Unternehmenszugehbrigkeit
der Arbeiter in Brandenburg im Mai 1992 nach Wirtschaftszweigen und

Leistungsgruppen ..... e e

Bruttostunden- und Bruttomonatsverdienste, bezahlte Wochenstunden,
durchschnittiiches Lebensalter und Dauer der Unternehmenszugehorigkeit
der Arbeiter in Brandenburg im Mai 1992 nach Wirtschaftszweigen und

LORN O . . e e

Bruttostunden- und Bruttomonatsverdienste, bezahlte Wochenstunden,
durchschnittliches Lebensalter und Dauer der Unternehmenszugehérigkeit
der Arbeiter in Brandenburg im Mai 1992 nach Unternehmensgréfienklassen

und Beschaftigungsmodus . . .. ...

Bruttostunden- und Bruttomonatsverdienste, bezahlte Wochenstunden,
durchschnittliches Lebensalter und Dauer der Unternehmenszugehérigkeit
der Arbeiter in Brandenburg im Mai 1992 nach Unternehmensgréfienkiassen

und Leistungsgruppen . ... ..

Bruttostunden- und Bruttomonatsverdienste, bezahlte Wochenstunden,
durchschnittiiches Lebensaiter und Dauer der Unternehmenszugehdérigkeit
der Arbeiter in Brandenburg im Mai 1992 nach Unternehmensgroflenklassen

und Lonnformen . . ..

Bruttostunden- und Bruttomonatsverdienste, bezahlte Wochenstunden,
durchschnittliches Lebensalter und Dauer der Unternehmenszugehorigkeit
der Arbeiter in Brandenburg im Mai 1892 nach Dauer der Unternehmens-

zugehorigkeit und nach Lebensalter . . ... ... .. ...

79

Bruttostunden- und Bruttomonatsverdienste, bezahlte Wochenstunden,
durchschnittliches Lebensalter und Dauer der Unternehmenszugehdrigkeit
der Arbeiter in Brandenburg im Mai 1992 nach Dauer der Unternehmens-

zugehdrigkeit und Leistungsgruppen ... .. ...

Bruttostunden- und Bruttomonatsverdienste, bezahlte Wochenstunden,
durchschnittliches Lebensalter und Dauer der Unternehmenszugehérigkeit
der Arbeiter in Brandenburg im Mai 1992 nach Lebensalter und Leistungsgruppen

Bruttostunden- und Bruttomonatsverdienste, bezahite Wochenstunden,
durchschnittliches Lebensalter und Dauer der Unternehmenszugehérigkeit

der Arbeiter in Brandenburg im Mai 1992 nach Lebensalter und Lohnformen . .. ...

Bruttostunden- und Bruttomonatsverdienste, bezahite Wochenstunden,
durchschnittliches Lebensalter und Dauer der Unternehmenszugehdérigkeit
der Arbeiter in Brandenburg im Mai 1992 nach Ausbildungsstand und Lebensalter

Bruttostunden- und Bruttomonatsverdienste, bezahlte Wochenstunden,
durchschnittliches Lebensalter und Dauer der Unternehmenszugehdrigkeit
der Arbeiter in Brandenburg im Mai 1892 nach Ausbildungsstand und Leistungs-

B4

89



2.20.

2.21.

2.22.

2.23.

2.24.

2.25.

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

Bruttostunden- und Bruttomonatsverdienste, bezahlte Wochenstunden,
durchschnittliches Lebensalter und Dauer der Unternehmenszugehdrigkeit

der Arbeiter in Brandenburg im Mai 1992 nach Beschéftigungsmodus und
LeistUNgSOrUPPEN . 95

Bruttostunden- und Bruttomonatsverdienste, bezahite Wochenstunden,
durchschnittliches Lebensalter und Dauer der Unternehmenszugehorigkeit

der Arbeiter in Brandenburg im Mai 1992 nach Lohnsteuerklassen und

Lebensalter .. ... .. . 96

Bruttostunden- und Bruttomonatsverdienste, bezahlte Wochenstunden,
durchschnittliches Lebensalter und Dauer der Unternehmenszugehérigkeit

der Arbeiter in Brandenburg im Mai 1992 nach Lohnsteuerklassen und

LelstUNgSgrUPPeNn . e e 98

Bruttostunden- und Bruttomonatsverdienste, bezahlte Wochenstunden,
durchschnittliches Lebensalter und Dauer der Unternehmenszugehobrigkeit

der Arbeiter in Brandenburg im Mai 1992 nach Leistungsgruppen und

Lohnformen . .. . e 100

Vereinbarte Wochenarbeitszeiten der Arbeiter in Brandenburg im Mai 1992
nach Wirtschaftszweigen . ... . ... . .. . 101

Bezahlte Wochenstunden und Bruttoverdienste der vollbeschaftigten Arbeiter
in Brandenburg im Mai 1992 nach Wirtschaftszweigen . . . ... ... ... .. ..... ... 104

Angaben flr Angestellte

Brutto- und Nettomonatsverdienste, gesetzliche Abzlige sowie vereinbarte
Arbeitszeiten der Angesteliten in Brandenburg im Mai 1992 nach Wirtschafts-
TWEIGEIN | . o 105

Bruttomonatsverdienste der Angestellten in Brandenburg im Mai 1992 nach
Unternehmensgréflenkliassen und nach Dauer der Unternehmenszugehérigkeit . . . .. 124

Bruttomonatsverdienste der Angestellten in Brandenburg im Mai 1992 nach
Lebensaller .. . . e 125

Bruttomonatsverdienste der Angesteliten in Brandenburg im Mai 1992 nach
Ausbildungsstand .. . .. 126

Bruttomonatsverdienste der Angestellten in Brandenburg im Mai 1992 nach
Beschaftigungsmodus . ... ... w127

Brutto- Qnd Nettomonatsverdienste, gesetzliche Abzlige sowie vereinbarte
Arbeitszeiten der Angesteliten in Brandenburg im Mai 1992 nach Lohn-

SteUerklassen . . . . . . 128

Bruttomonatsverdienste der Angestellten in Brandenburg im Mai 1992 nach
Leistungsgruppen und nach Beschaftigungsart .. ... ... ... .. ... . ... ... 130

Brutto- und Nettomonatsverdienste, durchschnittliches Lebensalter und
Dauer der Unternehmenszugehorigkeit der Angestellten in Brandenburg
im Mai 1992 nach Wirtschaftszweigen und Unternehmensgréenklassen ...... ... 131



3.8

3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

3.14.

3.15.

3.16.

3.17.

3.18.

3.18.

3.20.

3.21.

Brutto- und Nettomonatsverdienste, durchschnittliches Lebensalter und
Dauer der Unternehmenszugehorigkeit der Angestellten in Brandenburg
im Mai 1992 nach Wirtschaftszweigen und Leistungsgruppen ................. 135

Brutto- und Nettomonatsverdienste, durchschnittiiches Lebensalter und
Dauer der Unternehmenszugehorigkeit der Angesteliten in Brandenburg
im Mai 1992 nach Wirtschaftszweigen und Beschéftigungsarten .. ............. 139

Brutto- und Nettomonatsverdienste, durchschnittliches Lebensalter und
Dauer der Unternehmenszugehdrigkeit der Angesteliten in Brandenburg
im Mai 1992 nach Unternehmensgréfienklassen und Leistungsgruppen .. ...... .. 143

Brutto- und Nettomonatsverdienste, durchschnittiiches Lebensalter und
Dauer der Unternehmenszugehérigkeit der Angesteliten in Brandenburg
im Mai 1892 nach Unternehmensgréflenklassen und Beschaftigungsarten . .. ... .. 146

Bratto- und Nettomonatsverdienste, durchschnittiches Lebensalter und
Dauer der Unternehmenszugehorigkeit der Angestellten in Brandenburg
im Mai 1992 nach Dauer der Unternehmenszugehérigkeit und Lebensalter .. ... .. 148

Brutto- und Nettomonatsverdienste, durchschnittliches Lebensalter und

Dauer der Unternehmenszugehdorigkeit der Angesteliten in Brandenburg

im Mai 1992 nach Dauer der Unternehmenszugehdrigkeit und Leistungs-

GEUPPEI ot 152

Brutto- und Nettomonatsverdienste, durchschnittiiches Lebensalter und
Dauer der Unternehmenszugehorigkeit der Angestellten in Brandenburg
im Mai 1992 nach Lebensalter und Leistungsgruppen . ... ... ... . ... . .. ... 156

Brutto- und Nettomonatsverdienste, durchschnittliches Lebensalter und
Dauer der Unternehmenszugehdérigkeit der Angestellten in Brandenburg
im Mai 1992 nach Ausbildungsstand und Lebensalter . ... . ......... ... .. .. .. 160

Brutto- und Nettomonatsverdienste, durchschnittliches Lebensalter und
Dauer der Unternehmenszugehorigkeit der Angesteliten in Brandenburg
im Mai 1992 nach Ausbildungsstand und Leistungsgruppen .. ... ...... ... ..... 164

Brutto- und Nettomonatsverdienste, durchschnittliches Lebensalter und
Dauer der Unternehmenszugehorigkeit der Angestellten in Brandenburg
im Mai 1992 nach Lohnsteuerklassen und Lebensalter . .. ........ ... ... ...... 168

Brutto- und Nettomonatsverdienste, durchschnittliches Lebensalter und
Dauer der Unternehmenszugehoérigkeit der Angesteliten in Brandenburg
im Mai 1982 nach Lohnsteuerklassen und Leistungsgruppen ... ............... 171

Brutto- und Nettomonatsverdienste, durchschnittliches Lebensalter und
Dauer der Unternehmenszugehorigkeit der Angesteliten in Brandenburg
im Mai 1992 nach Leistungsgruppen und Beschaftigungsarten ... .. .. .... ... .. 174

Vereinbarte Wochenarbeitszeiten der Angestellten in Brandenburg
im Mai 1992 nach Wirtschaftszweigen .. .. ... . ... . . ... .. ... o 177



Streuungstabellen

4. Angaben flr Arbeitnehmer
4.1.  Arbeitnehmer in Brandenburg im Mai 1992 nach Bruttomonatsverdienst-

Klassen . .. .. 180
4.2.  Arbeitnehmer in Brandenburg im Mai 1992 nach Bruttomonatsverdienst-

klassen und Lebensalter ... ... ... .. .. .. 181
4.3.  Arbeitnehmer in Brandenburg im Mai 1992 nach Nettomonatsverdienst-

KIgS SN . . 185
5. Angaben fur Arbeiter
5.1.  Arbeiter in Brandenburg im Mai 1992 nach Bruttomonatsverdienstklassen ... ... .. 186
5.2.  Arbeiter in Brandenburg im Mai 1992 nach Bruttomonatsverdienstklassen

und Leistungsgruppen .. ... 187
5.3.  Arbeiter in Brandenburg im Mai 1992 nach Bruttostundenverdienstklassen

und Leistungsgruppen . . . . 191
54.  Arbeiter in Brandenburg im Mai 1992 nach der Wochenarbeitszeit .. .......... .. 194
6. Angaben fur Angestellte
6.1.  Angestellte in Brandenburg im Mai 1992 nach Bruttomonatsverdienst-

kiassen und Leistungsgruppen . . .. .. . 195
6.2. Angestellte in Brandenburg im Mai 1992 nach Bruttomonatsverdienst-

klassen und Beschéaftigungsarten .. . .. ... .. L 198
6.3.  Angestellte und ihre durchschnittlichen Bruttomonatsverdienste in

Brandenburg im Mai 1992 nach der vereinbarten Wochenarbeitszeit . ... .. ... ... 200
Anhang

Erhebungsbdgen



- 8 -
Vorbemerkung

Die Gehalts- und Lohnstrukturerhebung Mai 1992 wurde aufgrund des Gesetzes Uber die
Lohnstatistik in der im BGBI. Teit lll, Gliederungsnummer 800-16, veréffentlichten bereinigten
Fassung, zuletzt gedndert durch Gesetz vom 24. Oktober 1889 (BGBI. | S. 1912), Artikel 8 der
Statistikanpassungsverordnung vom 26. Marz 1991 (BGBI. | S. 846) i.V.m. dem Gesetz Uber die
Statistik fUr Bundeszwecke (Bundesstatistikgesetz-BStatG) vom 22.Januar 1987 (BGBI. | S. 462,
565), gedndert durch Artikel 2 des Gesetzes vom 17. Dezember 1990 (BGBI. | S. 2837),
erstmals in den neuen Landern und Berlin - Ost durchgeflhri.

Im friheren Bundesgebiet sind Gehaits- und Lohnstrukturerhebungen seit 1951 in
mehrjahriichem Abstand durchgefihrt worden: 1851, 1957, 1962, 1966, 1972, 1978 und zuletzt
1990.

Die Gehalts- und Lohnstrukturerhebung erfallt Angaben fir einzelne Arbeitnehmer. Die
ermittelten Ergebnisse ermdglichen Aussagen Uber die Verdienstunterschiede nach
Wirtschaftszweigen, Arbeitnehmergruppen und sozialen Merkmalen sowie Gber Griinde fir diese
Unterschiede.

Die Gehalts- und Lohnstrukturerhebung ergé&nzt die vierteljghrliche Verdiensterhebung, die Gber
die kurzfristige Entwicklung der effektiven Bruttoverdienste berichtet und erfalt einige zusétzliche
das Erwerbsverhalien und Verdienstniveau bestimmende Merkmale, wie 2z.B. Alter,
Ausbildungsstand, UnternehmensgréRe-, zugehdrigkeit, und gibt damit die Moglichkeit, ihren
Einflul auf das Verdienstniveau abzuschéatzen.

Besondere Bedeutung hat die Gehalts- und Lohnstrukturerhebung auch dadurch, daf} sie eine
Untersuchung der gesetzlichen Abziige und damit der Nettoverdienste ermdglicht. Die Ermittiung
von Nettoverdiensten vermittelt eine bessere Vorstellung vom verfligbaren Einkommen der
Arbeitnehmer und beeinfiuflt starker ihr Erwerbsverhalten als Bruttowerte.

Um den Einflul der Merkmale Alter und Dauer der Unternehmenszugehérigkeit auch dann
festsiellen zu kénnen, wenn sie in den Tabellen nicht als Gliederungsmerkmal in der Vorspalte
dienen, werden fir die Arbeitnehmer Durchschnittswerte flir Lebensaiter und die Dauer der
Unternehmenszugehdrigkeit angegeben.

Im Land Brandenburg waren 1 016 Betriebe in die Erhebung einbezogen, die nach einem
Auswahlverfahren Angaben fiir 13 353 Arbeiter und 9 126 Angestelite lieferten.

Mit diesem zweiten Heft der Verdffentlichungen zur Gehalts- und Lohnstrukiurerhebung Mai 1992
werden jetzt alle auf Landesebene vorgesehenen Tabellen Uber Verdienste flr Arbeitnehmer
insgesamt, Arbeiter und Angestelite im Land Brandenburg vorgelegt.
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Erldauterung der Erhebungsmethode und wichtiger Begriffe

Erhebungsbereich

Der Erhebungsbereich der Gehaits- und Lohnstrukturerhebung Mai 1992 erstreckte sich in
fachlich-inhaltlicher Hinsicht auf die Wirtschaftszweige Produzierendes Gewerbe, Handel,
Bank- und Versicherungsgewerbe (Wirtschaftsabteilungen 1 bis 3, 4 und 6 der Systematik der
Wirtschaftszweige 1979).

Ortiiche Berichtseinheit der Strukturerhebung war der Betrieb.

Im Hinblick auf die einzubeziehenden Personen umfalte der Erhebungsbereich die Arbeit-
nehmer, die der Rentenversicherungspflicht unterliegen, ohne die Personen, deren Arbeits-
verhéltnis dberwiegend der Ausbildung dient, sowie ohne Vertreter juristischer Personen
(z. B. Geschéfisfihrer einer GmbH). Damit erstreckte sich die Erhebung auf iber 90 % der
Arbeitnehmer in diesen Wirtschaftsbereichen. Wéhrend die laufende Verdiensterhebung in
Industrie und Handel nur die Angaben von Vollbeschéftigten erfragt, berlcksichtigt die
Strukturerhebung auch Teilzeilbeschéfigte. Dies ermdglicht vor allem eine vertiefte Dar-
stellung des Erwerbsverhaltens der Frauen.

Als Berichtszeitraum wurde der Monat Mai 1992 festgelegt.

Erhebungsverfahren

Bei der Gehalts- und Lohnstrukturerhebung wurde ein zweistufiges Auswahlverfahren
angewandt, das in der ersten Stufe aus einer Betriebsauswah! und in der zweiten Stufe aus
einer Beschéftigtenauswahl bestand. Als Auswahigrundiage wurde die Kartei im Produ-
zierenden Gewerbe und die Berufstatigenerhebung vom November 1990 herangezogen,
wobei in den zu erfassenden Dienstleistungsbereichen die Auswahlgrundlage durch
Auswertung von Verbandsstatistiken ersetzt wurde.

Die Auswahlgrundlage war nach Bundesldndern, Wirtschaftszweigen und Betriebsgréfien-
kiassen geschichtet. Die Bestimmung der von den Betrieben zu meidenden Arbeitnehmer
erfolgte durch eine systematische Auswahl in den Lohn- und Gehaltslisten.

ErfaBter Personenkreis
In die Erhebung wurden Arbeiter und Angestellte einbezogen.

Als Arbeiter galten alle voll- und teilzeitbeschaftigten Personen, die arbeiterrentenver-

sicherungspflichtig sind.
Nicht einbezogen wurden von der Sozialversicherungspflicht wegen geringfligig entlohnter
oder kurzfristiger Beschéftigung befreite Personen sowie Auszubildende, Praktikanten und

Heimarbeiter.

Als Angestellte galten alle voll- und teilzeitbeschéftigten angestelltenrentenversicherungs-
pflichtige Personen.

Als Vollizeitbeschiftigte galten Arbeitnehmer, deren Arbeitsvertrag die betriebstbliche
Arbeitszeit vorsieht.

Als Teilzeitbeschiftigte galten Arbeitnehmer, deren vertragliche Arbeitszeit unter der
betriebslblichen liegt.
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Bei den Arbeitemn folgt das Gliederungsschema der Leistungsgruppen fast ausschlieRlich den
fur die Auslbung der Tatigkeit bendtigten Berufskenntnissen. So erfordern Tatigkeiten der

Leistungsgruppe 1:

Leistungsgruppe 2:

Leistungsgruppe 3:

wenigstens die durch eine abgeschlossene Lehre von drei Jahren
vermittelten Berufskenntnisse, darunter flir Leistungsgruppe 1. a
Spezialkenntnisse, Vielgestaltigkeit oder besondere Verantwortung.
durch eine Anlernzeit von mindestens drei Monaten vermittelie, aber
nicht einer Fachausbildung entsprechende Berufskenntnisse,

in einer Anlernzeit von weniger als drei Monaten zu erwerbende
Berufskenntnisse.

Bei den Angestellten berlicksichtigt die Leistungsgruppengliederung neben den fur eine
Tatigkeit erforderlichen Kenntnissen zusétzlich den mit ihr verbundenen Handiungs-
spielraum. So erfordern Téatigkeiten der

Leistungsgruppe | b:

Lyeistungsgruppe I

Leistungsgruppe I

Leistungsgruppe IV:
Leistungsgruppe V.

Lohnformen

Aufsichts- und Dispositionsbefugnisse der leitenden Angesteliten
nach § 5 Abs. 3 des Betriebsverfassungsgesetzes,

eingeschrénkte Dispositionsbefugnisse mit Verantwortung fir den
Einsatz anderer Angestellter oder umfassendes kaufménnisches oder
technisches Wissen oder die FUhrung grofler Werkstatten als Meister,
die einer abgeschlossenen Berufsausbildung und mehrjahrigen
Berufserfahrungen entsprechenden Kenntnisse und selbsténdiges
Handeln nach allgemeiner Anweisung oder die verantwortliche Leitung
grolerer Werkstatten als Meister, darunter fir Leistungsgruppe Il a
besondere Fachkenntnisse und Verantwortung fur schwierigere
Arbeiten,

die einer Berufsausbildung entsprechenden Kenntnisse,

nicht einer abgeschlossenen Berufsausbildung entsprechende Kennt-
nisse.

Als Lohnformen werden nachgewiesen:

Zeitlohn:

Pramieniohn:

Akkordlohn:

Mischlohn:

Entlohnung richtet sich ausschlieRlich nach der Zahl der zu bezahlen-
den Stunden; hierzu zahlt auch der feste Monatsiohn.

Neben der Vergltung der zu bezahlenden Stunden erhalten die
Arbeiter noch regelmaRig Pramien, die sich nach Kriterien wie ersteliter
Produktionsmenge, Produktqualitadt, Ausschuvolumen und Rohstoff-
ausbeute richten.

Entlohnung erfolgt nach der in der Abrechnungsperiode erbrachten
mengenmafligen Leistung.

Zeitlohn in Verbindung mit Akkord- und/oder Pramienlohn.
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Beschiftigungsmodus

Als Schichtarbeit gilt eine Tatigkeit, die im alilgemeinen in regeiméafigen - gelegentlich aber
auch im Jahresverlauf unregelmafRigen - Abstanden zu unterschiedlichen Tageszeiten
durchgefuhrt wird (Frihschicht von 6 bis 14 Uhr und Spétschicht von 14 bis 22 Uhr, kieinere
Verschiebungen des Arbeitsbeginns etwa zwischen 6 und 8 Uhr und des Arbeitsendes
zwischen 14 und 16 Uhr sollen dabei auller Betracht bleiben). Schichtarbeiter erhalten in der
Regel eine Schichtzulage.

Sonntagsarbeit ist die Arbeit in der Zeit von 0 bis 24 Uhr dieses Tages. In der Regel wird fir
Sonntagsarbeit eine Zulage bezahlt, die bis zu einer bestimmten Héhe steuerirei ist.

Als Nachtarbeit gilt die Zeit zwischen 20 und 6 Uhr. Die Zuschlage fiir Nachtarbeit sind bis
Zu einer gewissen Grenze steuerfrei.

Verdienste
Die Bruttoverdienstangaben flr Mai 1892 umfaliten folgende laufend abgerechnete Betrage:

- die in der Berichtsperiode effektiv abgerechnete Bruttovergltung fur gelei-
stete und fUr bezahlte arbeitsfreie Stunden, die dem Ublichen Abrechnungs-
verfahren entsprechen, einschlielllich aller laufend gezahlter Zulagen, wie
Leistungs-, Sozial- und Zulagen flir erschwerte Arbeitsbedingungen.
jedoch nicht: das Entgelt fir nicht in Anspruch genommenen Urlaub (Urlaubs-
abgeltung) sowie Nachzahlungen, die vorangegangene Perioden betreffen;

- in monatlichen Teilbetrdgen ausgezahlte vermdgenswirksame Leistungen,
Jahresabschiullprémien u. &.
jedoch nicht: einmalige und in unregelmé&figen Absténden geleistete
Sonderzahlungen (ausgezahlte Gewinnbeteiligungen zum Geschéftsjahres-
ende, 13. Monatsgehalter, in unregelmafigen Abstédnden gezahite Provi-
sionen und andere Perioden betreffende Nachzahlungen),

- lohnsteuerpflichtige Ausldsungen, Spesenerstattungen und Trennungsent-
schadigungen sowie den steuerlichen Wert freier Kost und Wohnung;
jedoch nicht: steuerfreie Auslésungen, Spesenerstattungen und Trennungs-
entschadigungen, Wegezeitvergltungen im Baugewerbe, Naturalleistungen
sowie das Kohledeputat;

- vom Arbeitgeber ibernommene Lohn- und Kirchensteuerzahlungen sowie
Arbeitnehmerbeitrdge zur Sozialversicherung.

Nicht zum Bruttoverdienst rechnen aullerdem Zahlungen aus betrieblichen oder fiskalischen
Mitteln zur Unterstlitzung der Arbeiter bei Arbeitszeiteinschrankungen (Kurzarbeiter-,

Schiechtwettergeid).
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Ausbildungsstand

Zur Vereinfachung des Erhebungsverfahrens wurde die Ausbildung in der Form erfragt, wie
sie im "Schllisselverzeichnis flir Angaben zur Tatigkeit in den Versicherungsnachweisen "
darzustellen ist.

Hiernach werden folgende Ausbildungsniveaus nachgewiesen:

Volks-, Haupt- oder Realschule
ohne abgeschlossene Berufsausbildung
mit abgeschlossener Berufsausbildung

Abitur
ohne abgeschlossene Berufsausbildung
mit abgeschlossener Berufsausbildung

Fachhochschulabschiufd
Hochschui-/UniversitétsabschluB

ohne Ausbildung/Ausbildung unbekannt.

Aussagefidhigkeit der Ergebnisse

Die in diesem Material ver&ffentlichten Ergebnisse sind auf der Grundlage der Betriebs-
angaben mittels Hochrechnungsfaktoren maschinell errechnet worden.

Fir die erhobenen Merkmale missen einheitliche Mindestbesetzungszahlen fir die Tabel-
lenfelder vorgegeben sein, da aufgrund von Erfahrungswerten angenommen werden kann,
dafl der Variationskoeffizient der Nachweismerkmale Uberwiegend in der Gréenordnung von
50 % liegt (tatsachlich liegt er auch fir viele Merkmale und Gliederungen darunter). Auf der
Grundlage der daraus abgeleiteten Naherungswerte flr die relativen Standardfehler kann eine
uneingeschrankte Veroffentlichung fur solche Tabellenfelder vertreten werden, die auf den
Angaben von 100 und mehr in der Stichprobe erfalten Arbeitnehmern basieren, da hierfir ein
relativer Standardfehler von unter 5 % erwartet werden kann.

Bei 25 bis unter 100 erfalten Arbeitnehmern ist ein Nachweis nur mit erheblichen Ein-
schrankungen sinnvoll.

Bei weniger als 25 erfaliten Arbeitnehmern gelten die Ergebnisse mit Standardfehlern von
10 % und mehr als nicht mehr veriretbar.

Zeichenerkldarung
- nichts vorhanden (genau null)
/ keine Angabe, weil unzureichende Besetzung

() Aussagewert eingeschrankt, da Zahlenwert statistisch relativ unsicher

X Tabellenfach gesperrt, weil Aussage nicht sinnvoll
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1.1. ARBEITNEHMER IN BRANDENBURG IM MAI 1992 NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND STELLUNG IM BERUF

WIRTSCHAFTSZWEIG

t

! t
I INSGESAMT !MAENNLICH
' '

ALLE ERFASSTEN WIRTSCHAFTSZWEIGE
ENERGIE~ UND WASSERWIRTSCHAFT,
BERGRAU
VERARBEITENDES GEWERBE
GRUNDSTOFF UND PRODUKTIONS-
GURTERGEWEREE
INVESTITIONSGUETERGEWERBE
VERBRAUCHSGUETERGEWEREBE
NAHRUNGS~ UND GENUSSMITTEL-
GEWERBE
BAUGEWERBE
HANDEL
KREDITINSTITUTE, VERSICHERUNGS-
GEWERBE

ALLE ERFASSTEN WIRTSCHAFTSZWEIGE
ENERGIE- UND WASSERWIRTSCHAFT,
BERGRAU
VERARBEITENDES GEWERBE
GRUNDSTOFF UND PRODURTIONS-
GUETERGEWERBE
INVESTITIONSGUETERGEWEREE
VERBRAUCHSGUETERGEWERBE
NAHRUNGS- UND GENUSSMITIEL-
GEWERBE
BAUGEWEREE
HANDEL
KREDITINSTITOTE, VERSICHERUNGS-
GEWERBE

ALLE ERFASSTEN WIRTSCHAFTSZWEIGE
ENERGIE~ UND WASSERWIRTSCHAFT,
BERGBAU
VERARBEITENDES GEWEREE
GRUNDSTOFE UND PRODURTIONS-
GUETERGEWERBE
INVESTITIONSGUETERGEWERBE
VERBRAUCHSGUETERGEWERBE
NAHRUNGS - UND GENUSSMITTEL-
GEWERBE
BAUGEWERBE
HANDEL
KREDITINSTITUTE, VERSICHERUNGS-
GEWERBE

206 770

47 498
86 454

24 605
37 506
10 516
13 827
54 790

10 334

201 068

46 771
84 380

24 283
36 526
10 145

13 427
54 133

5 702

(728)
2 074

(322)
980
(372)

/
(657)
X

816

147

34
58

17
28

48

146

266

173
687

4217
5817
615
048
270

326

821

031
616

414
558
585
048
196

287

{345)

NN

~

AREEITNEHMER

) ARBEITER 1

| WEIBLICH !=-ewmmmm e oo me e

! 1" ZDSAMMEN 'MAENNLICH ! WEIBLICH !

3 ! 4 5 6 1

VOLL~ UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE

59 504 132 869 115 736 17 133

13 326 31 386 26 563 4 823

26 767 55 225 43 847 11 378

7 178 15 306 12 590 2 1186

8 509 22 120 20 095 2 625

4 902 7 646 4 556 3 080

5 778 9 554 6 606 2 948

5 520 43 780 43 553 /

x x X X

9 008 (322) (104) (218)

VOLLZEITBESCHAEFTIGTE

54 147 131 550 115 621 15 968

12 740 31 149 26 547 4 603

24 764 54 512 43 813 10 69§

6 869 15 225 12 577 2 647

7 967 22 481 20 078 2 403

4 550 7 422 4 551 2 871

5 379 5 384 6 606 2 18

4 937 43 630 43 507 /

X% X X X

g 221 (164) (102) /

TEILZEITBESCHAEFTIGTE

5 357 1 280 / 1165

(587) / / /

2 003 (713) / (679)

309) / / /
(942} (239) /

(352) (224) / (215)

/ / - /

{583) / / /

X X P9 A

788 (157) / (155)

73 901

16 113
31 229

8 2985
14 786
2 871
4 273
11 010

10 012

€9 47%

18 622
29 BE8

8 058
14 044
2 723

4 043
10 442

4 423

(492)
1 361

(241)
(742)
(148)

/
(568)
x

659

530

€610
840

837
058
443)
717

221

300

485
803

837
480

043 |

443}
685

185

(230}

42 3711

504"
389

462
284
812

830
283

(LR 3] Lo Y U

3B 178

137
064

[N

U i

221
564
679

600
154

>N

/
1 325

(241)
(721)
(133)

/
{(539)
X

632
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1.2. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZEITEN
DER ARBEITNEHMER IN BRANDENBURG IM MAI 1582
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

! VEREIN- {BRUTTOMONATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST | GESETZLICHE ABZUEGE

]

! ! BARTE  lem=m oo oo oo o e e ———————————— ———

! ARBEIT- ! WOCHEN- ! ! DARUNTER ! \ANTEIL AM ! |BEITRARGE

! NEHMER ! ARBEITS- 'INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT | BRUTTO- !LOMNSTEUER! SUR
WIRTSCHAFTSZWEIG ! v ZRIT ! {MEHRARBEIT! ! MONATS- ! ! SOZIALVER-

! ! ! ! ! {VERDIENST ! t SICHERUNG

VOLL~- UND TEILZEITBESCHARFTIGTE INSGESAMY

PRODUZIERENDES GEWERBE, HANDEL, KREDIT-

INSTITUTE UND VERSICHERUNGSGEWERBE ..... 2086 770 40,08 .2 837 59 1 B8s 71,52 281 470
PRODUZIERENDES GEWERBE ................. 188 743 40,23 2 647 62 1 897 71,67 278 472
ENERGIE- UND WASSERVERSORGUNG, BERGBAU 47 489 39,80 2 807 €8 2 000 71,25 311 496
DARUNTER :
ELERKTRIZITAETS~, GAS-, FERNWAERME-
UND WRASSERVERSORGUNG ................ 17 587 39,69 2 881 71 2 112 70,85 347 521
BERGBAU . ... vittinnn it e 29 812 38,86 2 705 66 1 834 71,850 291 480
STEINROHLENBERGBAU ................... - - - - - - - -
DARUNTER:
STEINROHLENBERGBAU . ................ - - - - - - - -
UEBRIGER BERGBAU ................ ... 28 812 39,86 2 705 66 1 834 71,50 281 480
VERARBEITENDES GEWERBE ................ 86 454 38,75 2 387 47 1 716 72,80 223 418

GRUNDSTOFF UND PRODUKTIONSGUETER-
GEWERBE ...... ... . iinirviannanany 24 605 36,87 2 524 46 1 840 72,90 245 43%

GEWINNURG UND VERARBEITUNG VON
STEINEN UND ERDEN (OHNE
VERARBEITUNG VON ASBEST) ........... 5 206 39,61 2 578 172 1 863 12,217 256 459

METALLERZEUGUNG UND -BEARBEITUNG
(OKNE STAHLVERFORMUNG, OBER-

FLARCHENVEREDLUNG, HAERTUNG) ....... B 436 39,93 2 505 7 1832 73,13 241 432
CHEMISCHE INDUSTRIE, MINERALOEL-
VERARBEITUNG ..........c.0ootunnn .. 9 154 39,84 2 567 12 1873 72,96 253 441
UEBRIGES GRUNDSTOFF~- UND
PRODUKTIONSGUETERGEWERBE .. ... ....... 1 768 39,62 2 231 44 1 642 73,60 183 3985
DARUNTER :
HOLZBEARBEITUNG .. ...........ccu.nuon 818 38,82 2 042 88 1 515 74,19 161 366

UEBRIGES GRUNDSTOFF- UND
PRODUKTIONSGUETERGEWERBE (OHNE
HOLZBEARBEITUNG) .................. 850 39,45 2 383 5 1 751 73,17 221 420

ZELLSTOFF-, HOLZSCHLIFF-, PAPIER-
UND PAPPEERZEUGUNG .. ............... (646) (39,57) (2 385) - {1 761) (73,84) (213) (412)

GUMMIVERARBEITUNG, VERARBEITUNG

VON ASBEST - . vvvernrann e 304 39,19 2 409 15 1732 71,90 239 438
INVESTITIONSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE . . ..o ooooniaeeeee e 37 506 39,73 2 450 46 1 761 71,88 248 440
STAHL-, LEICHTMETALL- UND

SCHIENENFAHRZEUGBAU ... ............. 8 916 39,41 2 444 74 1 758 71,87 245 440
MASCHINENBAU . ... ..ooeennnnnnnnnnnnn. 8 710 39,94 2 540 43 1 828 71,97 260 452
ELEKTROTECHNIK, REPARATUR VON ELEK-

TRISCHEN GERAETEN FUER DEN HAUSHALT 8 733 38,74 2 535 35 1 807 71,28 272 455
HERSTELLUNG VON EBM-WAREN, STAHLVER-

FORMUNG, OBERFLAECHENVEREDLUNG,

HAERTUNG, FEINMECHANIK, OPTIK,

HERSTELLUNG VON UHREN USW . ......... 4172 38,74 2 312 23 1 668 72,15 226 418
HERSTELLUNG VON BUEROMASCHINEN,

DATENVERARBEITUNGSGERAETEN UND

“BINRICHTUNGEN ..........ocooovonns (154) (39,74) (2 445) - (1 772) (72,47) (232) (441)
UEBRIGES INVESTITIONSGUETER

PRODUZIERENDES GEWERBE . ............ € 822 39,83 2 317 44 1 677 72,38 220 420
DARUNTER :

HERSTELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND

KRAFPTFAHRZEUGMOTOREN .. ............ (1 448) (40,00) (2 176) (8) (1 585) (72,84) (194) (397)

SCHIFF-, LUFT- UND RAUMFAHRZEUGRAU . 722 39,37 2 333 41 1 681 72,05 230 422

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
ZIERENDES GEWERBE (OHNE HER-

STELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND
KRAFTFAKRZEUGMOTOREN) .......... ... 5373 39,79 2 355 54 1 702 72,27 228 426
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NOCH: 1.2. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZEITEN
DER ARBEITNEHMER IN BRANDENBURG IM MAI 1952
NACH WIRTSCHAFTSZWRIGEN

! ! VEREIN- !BRUTTOMONATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST ! GESETZLICHE ABZUEGE

! !  BARTE d e e e e e e e e e
! ARBEIT- ! WOCHEN- | ! DARUNTER ! ANTEIL AM ! 1BEITRAEGE
! NEHMER ! ARBEITS- !INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO- !LOHNSTEUER! ZUR
WIRTSCHAFTSZWEIG i !

' '

ZEIT ! {MEHRARBEIT ! ! MONATS~ ! 1 SOZIALVER~
! ! !VERDIENST ! 1 SICHERUNG

VOLL- UND TEILZEITBESCHARFTIGTE INSGESAMT

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
ZIERENDES GEWERBE (OHNE SCHIFF~,
LUFT- UND RAUMFAHRZEUGBAU) ........ 6 059 38,89 2 315 45 1 676 72,40 218 419

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
ZIERENDES GEWERBE (OHNE HER-
STELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND
FKRAFIFAHRZEUGMOTOREN, SCHIFF-~,

LUFT- UND RAUMFAHRZEUGRAU) ........ 4 650 39,86 2 358 56 1705 72,31 227 426
VERBRAUCHSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE .. .o vooersoine e 10 516 39,56 1 993 36 1 475 74,01 158 359
HERSTELLUNG VON KUNSTSTOFFWAREN .. ... 827 39,84 2 128 44 1 564 73,60 179 383
HOLZVERARBEITUNG, REPARATUR VON
GEBRAUCHSGUETERN AUS HOLZ U. AE. ... 3 868 39,75 2 008 52 1 488 74,10 156 364
PAPIER UND PAPPEVERARBEITUNG, ’
DRUCKEREI, VERVIELFAELTIGUNG ....... 1013 38,29 2 447 51 1767 72,21 248 433
DARUNTER -
PAPTER UND PAPPEVERARBEITUNG ....... 556 39,53 2 058 62 1 523 74,11 167 364
DRUCKEREI. VERVIELFAELTIGUNG .. ..... 457 39,01 2 925 37 2 063 70,53 346 516
TENTILGEWERBE, BEKLEIDUNGSGEWERBE ... 2 426 39,31 1731 5 1 288 74,41 128 315
DARUNTER
TEXTILGEWERBE .. .................... 552 35,97 1 852 2 1437 73,62 162 352
BEKLEIDUNGSGEWERBE .. ............... 1834 39,10 1 659 6 1 239 74,68 117 303
UEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE ............. 2 382 39,45 1 998 32 1 480 74,57 151 358
DARUNTER -
HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON
GLAS .o\ 1288 35,57 1 963 29 1 487 75,75 131 345
UEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE (OHNE
HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON
GLAS) oo 1095 35,40 2 039 35 1 495 73,32 175 369
HAHRUNGS- UND GENUSSMITTELGEWERBE ... . 13 827 39,75 2 087 60 1 553 74,41 161 372
BAUGEWERBE .. .. . ...\ e, 54 790 41,35 2 965 78 2 093 70,59 338 534
DARUNTER:
BAUHAUPTGEWERBE . ..................... 45 185 41,57 3 047 g5 2 144 70,36 354 549
DARUNTER
HOCH- UND TIBFBAU ................... 42 921 41,62 3 058 86 2 150 70,31 357 553
SPEZIALRAU, STUKKATEURGEWEREBE,
GIPSEREI, VERPUTZEREI, ZIMMEREI,
DACHDECRERET . ... .. voenennn o, 2 264 40,71 2 822 52 2 017 71,47 293 512
AUSBAUGEWERBE . ...................... 9 604 40,34 2 580 48 1 853 71,82 262 465
HANDEL, KREDITINSTITUTE UND
VERSICHERUNGSGEWERBE .................. 18 027 -38,25 2 528 27 1773 70,13 305 450
HANDEL .. oooonne e x 37,71 2 097 41 1 510 72,01 206 381
DARUNTER
GROSSHANDEL . . - oo ereee e e x 39,52 2 169 48 1 570 72,38 206 354
DARUNTER :
GROSSHANDEL MIT TECHNISCHEN CHEMI-
KALIEN, ROHDROGEN, KAUTSCHUK,
FESTEN BRENNSTOFFEN, MINERALOEL-
ERZEUGNISSEN, ERZEN, STAHL,
NE-METALLEN, STAHL- UND NE-METALL-
HALBZEUG, FAHRZEUGEN, MASCHINEN,
TECHNISCHEM BEDARF .. ............... x 39,13 2 117 24 1541 72,79 188 388

GROSSHANDEL MIT NAHRUNGSMITTELN,
GETRAENKEN, TABAKWAREN, TEXTILIEN,

BERLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN . ... * 39,55 2 184 54 1 873 72,02 212 399
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NOCH: 1.2. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ARZUEGE SOWIE VEREINEARTE ARBEITSZEITEN
DER ARBEITNEHMER IN BRANDENBURG IM MAI 1982
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

! ! VEREIN- !BRUTTOMONATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST ! GESETZLICHE ABZUEGE
! ! BARTE b e o o o e e o e e e
! ARBEIT- ! WOCHEN- ! ! DARUNTER ! ANTEIL AM ! !BEITRARGE
t NEHMER ! ARBEITS- !INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO- !LOHNSTEUER! Z0R

]

'

WIRTSCHAFTSIWEIG !
!

ZEIT ! {MEHRARBETT! ! MONATS- ! { SOZIALVER-
i ! {VERDIENST !

VOLL- UND TEILZEITBESCHABFTIGTE INSGESAMT

UEBRIGER GROSSHANDEL . ............... x 39,67 2 182 54 1 580 72,41 210 392
HANDELSVERMITTLUNG .. .........c....... / / / / / / / /
EINZELHANDEL .. ...........c.oonoinnn.n. x 35,98 2 031 34 1 455 71,64 207 369
DARUNTER:

EINZELHANDEL MIT NAHRUNGSMITTELN,
GETRAENKEN, TABAKWAREN ............. % 34,74 1 870 102 1 416 71,88 194 361

EINZELHANDEL MIT TEXTILIEN,
BEFLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN . ... x 34,31 1 738 4 1273 73,25 147 319

EINZELHANDEL MIT ELEKTRISCHEN
ERZEUGNISSEN, HAUSHALTSGROSS-
GERAETEN, MUSIKINSTRUMENTEN,
PAPIERWAREN, DRUCKERZEUGNISSEN,

BUEROMASCHINEN ..................... / / / - / / / /

UEBRIGER EINZELHANDEL ............... x 36,21 2 073 30 1 482 71,49 215 376
RREDITINSTITUTE UND VERSICHERUNGS-~
GEWERBE . ........ ... ciuiniininn oo, 10 334 38,66 2 84S 17 1 965 65,11 379 502
DARUNTER:

RREDITINSTITUTE ..................... B 856 38,76 2 832 20 1 961 69,24 374 497

VERSICHERUNGSGEWERBE ................ 1 478 38,04 2 853 2 2 017 &€8,30 407 529
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ROCH: 1.2. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUERGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZEITEN
DER ARBEITNEHMER IN BRANDENBURG IM MAI 1882
NACH WIRTSCHAFTSEWEIGEN

! ! VEREIN- !BRUTTOMONATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST ! GESETZLICHE ABZUEGE
! ! BARTE lemm-eceoceeceee—c— e e s e -
! ARBEIT- ! WOCHEN- ! ! DARUNTER ! {ANTEIL AM ! Y BEITRAEGE
! NEHMER ! ARBEITS- !INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO- |LOHNSTEUER!  2UR
WIRTSCHAFTSZIWEIG ! v EZEIT ! TMEHRARBEIT! ! MONATS- ! ! SOZIALVER~
! ! ! ! ! IVERDIENST ! | SICHERUNG
1 o e 2 0 B A e e B A . 1 . S . 1 O o o
! ANZAMIL ! STUNDEN ! DM ! 8 ! DM
T e e et om0 o = i T £ o O T T o o B0 o
! 1 ! 2 3 t 4 ! 5 ! s ! 7 8
VOLL~ UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE MAENNER
PRODUZIERENDES GEWEREE, MANDEL, KREDIT-
INSTITUTE UND VERSICHERUNGSGEWERBE ... .. 147 266 40,45 2 157 75 1 976 71,67 281 450
PRODUZIERENDES GEWERBE ................. 143 130 40,51 2 785 76 1 976 71,72 289 490
ENERGIE- UND WASSERVERSORGUNG, BERGBAU 34 173 39,50 2 876 83 2 058 71,56 313 505
DARUNTER :

ELERTRIZITAETS-, GAS-, FERNWAERME-

UND WASSERVERSORGUNG . ............... 12 411 39,84 3 051 85 2 172 71,19 349 531
BERGBAU . ... tttnitineanaaenanaianns 21 762 39,84 2 776 - 81 1 983 71,78 292 491
STEINROMLENBERGBAU ................... - - - - - - - -

DARUNTER:

STEINKOHLENBERGBAU ... .............. - - - - - - - -

UEBRIGER BERGBAU ................... 21 762 39,94 2 18 81 1 993 71,79 282 491
VERARBEITENDES GEWERBE ................ 59 687 40,03 2 493 64 1 814 72,76 237 442
GRUNDSTOFF UND PRODUKTIONSGUETER-

GEWERBE . ... ..ot 17 427 40,04 2 594 62 1 897 73,12 247 450

GEWINNUNG UND VERARBEITUNG VON

STEINEN UND ERDEN (OHNE

VERARBEITUNG VON ASBEST) ........... 4 143 40,21 2 643 208 1 920 72,64 255 468
METALLERZEUGUNG UND -BEARBEITUNG .

(OHNE STAMLVERFORMUNG, OBER-

FLAECHENVEREDLUNG, HAERTUNG) ....... 6 290 40,00 2 515 8 1 852 73,64 231 432

CHEMISCHE INDUSTRIE, MINERALOEL-

VERARBEITUNG . ... \oovivnnaainnnnnnn 5 725 39,99 2 706 18 1 970 72,80 271 465
UBBRIGES GRUNDSTOFF- UND

PRODUKTIONSGUETERGEWERBE ... ......... 1 268 39,82 2 313 57 1 714 74,10 194 405
DARUNTER

HOLZBEARBEITONG  .................... 602 40,07 2 134 119 1 577 73,90 177 380

UEBRIGES GRUNDSTOFF- UND

PRODURTIONSGUETERGEWERBE (OHNE

HOLZBEARBEITUNG)  .................. 665 39,78 2 476 1 1 838 74,23 209 428

ZELLSTOFF-, HOLZSCHLIFF-, PAPIER- .

UND PAPPEERZEUGUNG ................. (464) (40,00) (2 457) - (1 848) (715,13) (195) (416)

GUMMIVERARBEITUNG, VERARBEITUNG

VON ASBEST .. .............c..... o {201) (39,29) (2 521) (4) (3 821) (72,23) (244) (456)
INVESTITIONSGUETER PRODUZIERENDES

GEWERBE . ... .ooooiie 28 597 40,03 2 s58 59 1 840 71,93 260 458

STAHL~, LEICHTMETALL- UND

SCHIENENFAKRZEUGBAU .. .............. € 963 39,96 2 557 94 1 841 72,00 257 459

MASCHINENBAU ... ......ovvennnennon... 6 845 40,11 2 612 53 1 883 72,09 267 463

ELEKTROTECHNIK, REPARATUR VON ELEK-

TRISCHEN GERAETEN FUER DEN .HAUSHALT 6 557 39,99 2 712 46 1 930 71,17 296 486

HERSTELLUNG VON ERM-WAREN, STAHLVER-

FORMUNG, OBERRFLAECHENVEREDLUNG,
HAERTUNG, FEINMECHANIK, OPTIK,
HERSTELLUNG VON UHREN USW .......... 2 807 40,17 2 423 30 1 758 72,55 229 436

HERSTELLUNG VON BUEROMASCHINEN,

DATENVERARBEITUNGSGERAETEN UND

~EINRICHTUNGEN ... .................. (130) (40,00) (2 468) - (1 802) (73,01) (221) (444)

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER .

PRODUZIERENDES GEWERBE ............. 5 291 39,98 2 372 54 1 716 72,34 228 428
DARUNTER:

HERSTELLUNG VON KRAFTFAKRZEUGEN UND

KRAFTFAHRZEUGMOTOREN . ... ... ....... (1 106) (40,00) (2 195) (9) (1 601) (72,94) (193) (400)
SCHIFF-, LUFT- UND RAUMFAHRZEUGBAU . 610 39,93 2 386 40 1722 72,17 232 432
UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-

ZIERENDES GEWERBE (OHNE HER-

STELLU:G VON RRAFTFAKRZEUGEN UND

KRAFTFAHRZEUGMOTOREN) . ............ 4 185 39,97 2 419 66 1 747 72,22 237 436
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NOCH: 1.2. BRUTTO~ UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZEITEN
DER ARBEITNEHMER IN BRANDENBURG IM MAI 1552
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

! ! VEREIN- !BRUTTOMONATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST ! GESETZLICHE ABZUEGE
i }OBARTE  f e e o e e e e e e e e e e e s
! ARBEIT- ! WOCHEN- ! ! DARUNTER ! IANTEIL AM ! ' BEITRAEGE
! NEHMER ! ARBRITS- !INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO- !'LOHNSTEUER! ZUR

WIRTSCHAFTSEZWEIG ! v ozBIT ! IMEHRARBEIT! ! MONATS- ! t SOZIALVER-
¥ ' ' ! IVERDIENST ! ! SICHERUNG
T i o e o o o o B S S e o - e = - =~
! ANZAMIL ! STUNDEN oM ' 8 '

VOLL- UND TRILZEITBESCHARFTIGTE MAENNER

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
2IERENDES GEWERBE (OHNE SCHIFF-,
LUFT- UND RAUMFAHRZEUGBAU) ........ 4 681 39,98 2 371 56 1 715 72,33 227 428

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
ZIERENDES GEWERBE (OHNE HER-
STELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND
KRAFTFAHRZEUGMOTOREN, SCHIFF-,

LUFT- UND RAUMFAHRZEUGERAU) ........ 3 878 38,98 2 425 71 1 751 72,21 237 437
VERBRAUCHSGUETER PRODUZIERENDES .
GEWEREBE .............. 00 5 615 38,92 2 162 61 1 604 74,19 172 386
HERSTELLUNG VON KUNSTSTOFFWAREN ..... 578 40,00 2 226 56 1 640 13,67 187 400
HOLZVERARBEITUNG, REPARATUR VON
GEBRAUCHSGUETERN AUS HOLZ U. AE. ... 2 684 39,88 2 070 71 1 536 74,20 161 373
PAPIER UND PAPPEVERARBEITUNG,
DRUCKEREI, VERVIELFAELTIGUNG ....... 543 39,88 2 605 78 1 8985 72,74 254 456
DARUNTER:
PAPIER UND PAPPEVERARBEITUNG ....... 349 38,88 2 269 82 1 678 73,85 182 388
DRUCKEREI, VERVIELFAELTIGUNG ....... (194) (39,69) {3 211) (70) (2 287) (71,22} (365) (558)
TEXTILGEWERBE, BEKLEIDUNGSGEWERBE ... {485) (40,03 {2 068) (13) {1 547) {74,81) (149) (372)
DARUNTER:
TEXTILGEWERBE ...................... (201) (40,17 {2 072) (6) {1 526) (73,65) (173) (373)
BEFLEIDUNGSGEWERBE .. ............... (294) (39,83) (2 065) (18) (1 562) (75,64) (132) {371)
UEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE .. ........... 1 315 38,91 2 175 e 1 627 74,80 165 383
DARUNTER:
HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON
GLAS .. ... 871 40,00 2 086 43 1 587 75,72 144 365
UEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE (OHNE
HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON
GLAS) .. (444) (38,74) (2 332) (82) {1 708) (73,11) (208) (418)
NAHRUNGS- UND GENUSSMITTELGEWERBE . ... 8 049 40,09 2 276 87 1 650 74,25 182 404
BAUGEWERBE . ... .................... .. .. 49 270 41,51 2 888 86 2 115 70,76 335 539
DARUNTER:
BAUHAUPTGEWERBE ...................... 40 847 41,70 3 058 83 2 158 70,87 349 551
DARUNTER:
HOCH- UND TIEFBAU ................... 38 781 41,73 3 068 95 2 164 70,51 352 583
SPEZIALBAU, STURKATEURGEWERBE,
GIPSEREI, VERPUTZEREI, ZIMMERETI,
DACHDECKEREI ..... . ................. 2 0867 41,00 2 852 57 2 039 71,49 256 517
AUSBAUGEWERBE .. ............. ... ..... 8 422 40,63 2 654 54 1 508 71,89 268 478
HANDEL, KREDITINSTITUTE UND
VERSICHERUNGSGEWERBE .................. 4 137 35,85 2 815 45 1 s82 70,41 358 475
HANDEL ... ... e x 40,00 2 372 85 1 708 72,01 237 427
DARUNTER
GROSSHANDEL . ... ... otinnne x 40,01 2 313 72 1677 72,50 220 417
DARUNTER:
GROSSHANDEL MIT TECHNISCHEN CHEMI-
RALIEN, ROHDROGEN, KAUTSCHUK,
FESTEN BRENNSTOFFEN, MINERALOEL-
ERZEUGNISSEN, ERZEN, STAHL,
NE-METALLEN, STAHL- UND NE~METALL-
HALBZEUG, FAHRZEUGEN, MASCHINEN,
TECHNISCHEM BEDARF . ... . ............ x 39,85 2 212 34 1l 618 73,15 1889 404

GROSSHANDEL MIT RAHRUNGSMITTELN,
GETRAENKEN, TABAFWAREN, TEXTILIEN,
BEFLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN . ... % 39,87 2 334 93 1 687 72,28 222 425
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NOCH: 1.2. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZEITEN
DER ARBEITNEHMER IN BRANDENBURG IM MAI 1982
RACR WIRTSCHAFTSZWEIGEN

i t VEREIN- !_BRUTTOMDNATSVERDIBNST!NETTOMDNATSVERDIBNST ! GESETZLICHE ABZIUEGE

1 ! BARTE '~ Fm e oo e e oo e e e e e e o
! ARBEIT- ! WOCHEN- ! ! DARUNTER ! IANTEIL AM ! VBEITRAEGE
! NEHMER ! ARBEITS- IINSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO- !LOMNSTEUER! 2UR
WIRTSCHAFTSZWEIG ! 1 ZEIT Ot {MBHRARBEIT! ! MONATS- ! 1 SOZIALVER-
1 ! ! ! ! 'VERDIENST ! t SICHERUNG
B om0 8 B e e e e e e
| ANZAML ! STUNDEN ! DM ! 8 ! DM
} e i e e o o 4 o B o ] O O O o e
! 1 ' 2 ! 3 ! 4 ! 5 ! 6 ! 7 ! 8
VOLL- UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE MAENNER
UEBRIGER GROSSHANDEL . ............... x 40,12 2 348 76 1 697 72,27 233 418
HANDELSVERMITTLONG ... ........c.oo.... / / / / / / / /
EINZELHANDEL .. ...ovvnrnnnnnicnnnonne. x 39,98 2 499 18 1176 71,07 274 449
DARUNTER :
BINZELHANDEL MIT NAHRUNGSMITTELN,
GETRAENKEN, TABARKWAREN ............. x  (38,6T) (2 308) (22) (1 660) (71,92) (229) (419)
EINZELHANDEL MIT TEXTILIEN,
BEKLEIDONG, SCHUMEN, LEDERWAREN . ... / / / - / / / /
EINZELHANDEL MIT ELEKTRISCHEN
ERZEUGNISSEN, HAUSHALTSGROSS-
GERAETEN, MUSIKINSTRUMENTEN,
PAPIERWAREN, DRUCKERZEUGNISSEN,
BUEROMASCHINEN . . ......voonnonon. .. / / / - / / ;- ,
UEBRIGER EINZELMANDEL ............... x 39,96 2 531 18 1 796 70,96 281 454
KREDITINSTITUTE UND VERSICHERUNGS-
GEWERBE . ... o\ oooneeee e 1 326 39,55 3 753 26 2 562 68,27 614 577
DARUNTER:
KREDITINSTITUTE .. ....cvoonnvnrnnnn. 1077 39,46 3 830 30 2 622 68,46 631 577

VERSICHERUNGSGEWERBE . ........ ....... (245) (38,94) {3 420) (9) (2 303) (67,34) (538) {578)
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NOCH: 1.2. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZEITEN
DER ARBEITNEHMER IN BRANDENBURG IM MAY 1882
NACH WIRTSCHAFTSZIWEIGEN

WIRTSCHAFTSZWEIG

VEREIN~

BEARTE
! WOCHEN-
! ARBEITS~

§ o e et e e e e e e i o i
'ANTREIL AM !

1

! DARUNTER !

{ INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT

IMEHRARREIT !
1 '

! BRUTTO-

{BEITRARBGE

{LOHNSTEUER! ZUR

{ SOZIALVER-
{ SICHERUNG

PRODUZIERENDES GEWERBE, HANDEL, KREDIT-
INSTITUTE UND VERSICHERUNGSGEWERBE .....

PRODUZIERENDES GEWERBE .................
ENERGIE- UND WASSERVERSORGUNG, BERGBAU
DARUNTER:

ELERTRIZITAETS~, GAS-, FERNWAERME-
UND WASSERVERSORGUNG ................

BERGBAT .. ..ottt
STEINKOHLENBERGBAU ...................
DARUNTER:
STEINROHLENBERGBAU ............... ..
UEBRIGER BERGBAU ...................
VERARBREITENDES GEWERBE ................

GRUNDSTOFF UND PRODURTIONSGUETER-
GEWERBE . ... ... .. ..

GEWINNUNG UND VERARBEITUNG VON
STEINEN UND ERDEN (OHNE
VERARBEITUNG VON ASBEST) ...........

METALLERZEUGUNG UND -BEARBEITUNG
(OHNE STAHLVERFORMUNG, OBER-
FLAECHENVEREDLUNG, HAERTUNG) .......

CHEMISCHE INDUSTRIE, MINERALOEL-
VERARBEITUNG ............c.00uivnenn.

UEBRIGES GRUNDSTOFF- UND
PRODURTIONSGUETERGEWERBE ............

DARUNTER:
HOLZBBARBEITUNG .................. ..

UEBRIGES GRUNDSTOFF- UND
PRODURTIONSGUETERGEWERBE (OHNE
HOLZBEARBEITUNG) ..................

ZELLSTOFF~, HOLZSCHLIFF-, PAPIER-
UND PAPPEERZEUGUNG .................

GUMMIVERARBEITUNG, VERARBEITUNG
VON ASBEST ... .. ity

INVESTITIONSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE . ... ... . .. ..

STAHL~-, LEICHTMETALL-~ UND
SCHIENENFAHRZEUGBRAU .............. ..

ELEXTROTECHNIK, REPARATUR VON ELER-
TRISCHEN GERAETEN FUER DEN HAUSHALT

HERSTELLUNG VON EBM-WAREN, STAHLVER~
FORMUNG, OBBRFLAECHENVEREDLUNG,
HAERTUNG, FRINMECHANIK, OPTIK,
HERSTELLUNG VON UHREN USW ..........

HERSTELLUNG VON BUBROMASCHINEN,
DATENVERARBEITUNGSGERAETEN UND
=EINRICHTUNGEN ............ .. ......«

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE .............
DARUNTER:

HERSTELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND
KRAFTFAHRZEUGMOTOREN . .............

SCHIFF~, LUFT- UND RAUMFAHRZEUGRAU

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
ZIERENDES GEWERBE (OHWE HER-
STELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND
KRAFTFAHRZEUGMOTOREN) . ........ ... ..

55 504
48 613
13 32¢

5 176

26 1767

501

{216)

{285)

(182)

(103)

8 508

1 861

/
(112}

1 188

38,98
38,34

39,83

35,33
35,65

38,65

39,13

35,46

38,75

38,71

38,60

38,86

{38,12)

(39,67

(38,47)

(35,01)

38,76

37,46
39,34

38,98

38,84

39,34

/

{36,29)

39,15

VOLL-

2
2
2

NN

NN

(2

(2

339
307

631

811
516

518
054

355

327

477

337

022

787)

188)

203)

183)

102

040

276

002

082

125

048)

127

17
i6
31

37
27

27

10

32

10

()

(14}

(38)

(49)

1
1
1

{1

{1

663
648
852

571
717

717

496

702

640

772

112

460

344)

5489)

542)

560)

508

466

626

438

482

541

/
460)

543

UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE FRAUEN

71,10
71,43
70,39

70,12

70,63

70,63

72,83

72,27

70,48

71,54

13,26

72,21

(75,21)

(70,44)

(70,00)

(71,14)

71,74

71,86
71,44

71,83

71,18

72,52

/
(71,29)

72,54

285
245
308

341

287

287

190

241

262

273

223

182

(117)

(249)

(258)

(230}

211

202

2317

201

2290

/
(217)

186

421
414
471

455
453

453

369

412

425

432

402

368

(326)

(402)

(402)

(402)

383

372
413

363

380

388

(372)

388
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DER ARBEITNEHMER IN BRANDENBURG IM MAI 19882
NACH WIRTSCHAFTSZIWEIGEN

WIRTSCHAFTSZIWEIG

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
ZIERENDES GEWERBE (OHNE SCHIFF-,
LUFT- UND RAUMFAHRZEUGBAU) ........

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
ZIERENDES GEWERBE (OHNE HER-
STELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND
KRAFTFAHRZEUGMOTOREN, SCHIFF-,
LUFT- UND RAUMFAHRZEUGRAU) ........

VERBRAUCHSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE

HERSTELLUNG VON KUNSTSTOFFWAREN

HOLZVERARBEITUNG, REPARATUR VON
GEBRAUCHSGUETERN AUS HOLZ U. AE.

PAPIER UND PAPPEVERARBEITUNG,
DRUCKEREI, VERVIELFAELTIGUNG

DARUNTER.
PAPIER UND PAPPEVERARBEITUNG

DRUCKEREI, VERVIELFAELTIGUNG

TEXTILGEWERBE, BERLEIDUNGSGEWERBE
DARUNTER:

TEXTILGEWERBE

BERLEIDUNGSGEWERBE ... ..............
UEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE

DARUNTER

HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON
GLAS .

UEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE (OHNE
HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON
GLAS)

HAHRUNGS- UND GENUSSMITTELGEWERBE

BAUGEWERBE

DARUNTER:

BAUHAUPTGEWEREE

DARUNTER:

HOCH~ UND TIEFBAU .. .................

SPEZIALBAU, STURRATEURGEWERBE,
GIPSEREI, VERPUTZEREI, ZIMMEREI,
DACHDECRERET ...... ... ... ... ...,

AUSBAUGEWERBE ............... ... .....
HANDEL, KREDITINSTITUTE UND
VERSICHERUNGSGEWERBE

DARUNTER:

GROSSHANDEL

DARUNTER:

GROSSHANDEL MIT TECHNISCHEN CHEMI-
KALIEN, ROHDROGEN, KRAUTSCHUR,
FESTEN BRENNSTOFFEN, MINERALOEL-
ERZEUGNISSEN, ERZEN, STAHL,
RE~-METALLEN, STAHL- UND NE~-METALL-
HALBZEUG, FAHRZEUGEN, MASCHINEN,
TECHNISCHEM BEDARF

GROSSHANDEL MIT NAHRUNGSMITTELN,
GETRAENKEN, TABARWAREN, TEXTILIEN,
BEELEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN . ...

TINSGESAMT !

BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZEITEN

! BRUTTOMONATSVERDIENST | NETTOMONATSVERDIENST ! GESETZLICHE ABZUEGE

! DARUNTER !
FUER

{MEHRARBETT !
' 1

! ABSOLUT

1 418

1 075

4 802
(248)

1 184

471

(208)

(263)

1 831

381

1 540

1 067

(417)

650

(198)

1182

X

X

39,58

39,45

38,14

(35,48)

.38,44

38,61

(38,76)

{38,50)

35,13

38,87

38,54

38,97

(38,66)

40,40

40,52

(37,75)

©38,24

37,78

36,39

3s,01

(38,186}

38,27

VOLL~- UND TEILZEITBESCHABFTIGTE FRAUEN

2 131

2 135

1 800

(1 888)

1 868

2 264

(1 696)

(2 714}

1 BSO

1 582

1778

{1 685)

1 839

{2 513)

2 443

1 838

(2 004)

[ 1
5 1
7 1
(14) (1
i1 1
19 1
(2m (1
(13) {1
2 1
- 1
3 1
2 1
(1) (1
3 1
23 1
8 1
8 2
8 2
- (1
8 1
22 1
32 1
22 1
(13) (1
20 1

547

552

328
385)

381

€18

264)

898)

221

392

178

322

276)

352

363

894

01z

023

786)

458

711

397

458

449)

475

\ANTEIL AM ! 'BEITRAEGE

) BRUTTO- !LOHNSTEUER! ZOUR

! MORATS- ! ! SOZIALVER-

IVERDIENST ! ' SICHERUNG

DM
7 1 8

72,60 194 380
72,69 163 390
73,78 144 327
(73,36) {160) (343)
73,903 146 341
71,47 241 405
(74,53) (126) (305)
(69,93) (332) (484)
74,27 123 301
73,65 157 341
74,46 114 290
74,31 134 323
(75,13) (105) (303)
73,82 152 338
74,73 133 328
68,92 359 496
68,48 397 529
68,39 403 532
(71,07) (270) (457)
71,12 217 375
70,04 289 443
72,05 188 355
72,25 191 369
{72,31) (187) (367)
71,78 203 377
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NOCH: 1.2. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE VEREINRARTE ARBEITSZEITEN
DER ARBEITNEHMER IN BRANDENBURG IM MAI 15852
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

! VEREIN- !BRUTTOMONATSVERDIENST !NETTOMONATSVERDIENST | GESETZLICHE ABZUEGE
! BARTE  fmmmom oo oo o e e e o m e m e

]

!

! ARBEIT- ! WOCHEN- ! ! DARUNTER ! TANTRIL AM ! {BEITRAEGE

! NEHMER ! ARBEITS~ !'INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO- !LOHNSTEUER! 2UR
WIRTSCHAFTSZWEIG !

'

! 2EIT ! 'MEHRARBEIT ! f MONATS- ! ! SOZIALVER-
! ' ' ! IVERDIENST ! ! SICHERUNG -

VOLL- UND TEILZEITBESCHARFTIGTE FRAUEN

UEBRIGER GROSSHANDEL ................ x 39,16 1 9882 28 1 446 72,88 183 363
HANDELSVERMITTLUNG ..............c.0n / / / - / / / /
EINZELHANDEL .. .. ... .vuennnnnansnan x 34,78 1 881 3s 1 358 71,87 186 345
DARUNTER:

BINZELHANDEL MIT NAHRUNGSMITTEILN, ’
GRETRAENKEN, TABAKWAREN . ............ x 34,07 1 813 116 1374 71,82 188 351

EINZELHANDEL MIT TEXTILIEN,
BEKLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN .... X 34,38 1 730 5 1 266 73,18 146 317

EINZELHANDEL MIT ELEKTRISCHEN
ERZEUGNISSEN, HAUSHALTSGROSS-
GERAETEN, MUSIKINSTRUMENTEN,
PAPIERWAREN, DRUCKERZEUGNISSEN,

BUBROMASCHINEN . .................... / / / - / / / /

UEBRIGER EINZELHANDEL ............... x 34,92 1 916 33 1 374 71,71 183 350
RREDITINSTITUTE UND VERSICHERUNGS-
GEWERBE . .. ...\t 9 008 38,52 2 716 16 1 882 69,29 344 490
DARUNTER:

KREDITINSTITUTE .. ................... 7719 38,66 2 634 18 1 869 69,38 338 486

VERSICHERUNGSGEWERBE . ............... (1 229) (37,68) (2 859) (1) {1 858) (68,52) (381) (519)
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NOCH: 1.2. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABLZUEGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZEITEN
DER ARBEITNEHMER IN BRANDENBURG IM MAI 19892
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

! VEREIN- !BRUTTOMONATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST ! GRSETZLICHE ABZUEGE

1

! ! UBARTE oo oo e e e o e m e

! ARBEIT- ! WOCHEN- ! ! DARUNTER ! IANTEIL AM ! ' BEITRAEGE

! NEHMER ! ARBEITS- !INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO- (LOKNSTEUER! 2UR
WIRTSCHAFTSEWEIG ! ! BEIT ¢ IMEHRARBEIT ! ! MONATS- ! 1 SOZTALVER-

' ] ' ' ' {VERDIENST ! ! SICHERTNG

VOLLZEITBESCHARFTIGTE INSGESAMT

PRODUZIERENDES GEWERBE, HANDEL, KREDIT-

INSTITUTE UND VERSICHERUNGSGEWERBE ..... 201 068 40,42 2 €70 60 1 s0s 71,50 288 476
PRODUZIERENDES GEWERBE ................, 185 284 40,46 2 668 83 1 812 71,84 z81 476
ENERGIE~ UND WASSERVERSORGUNG, BERGBAU 46 771 40,00 2 825 €5 2 012 71,22 314 4958
DARUNTER:
ELERTRIZITAETS-, GAS-, FERNWAERME-
UND WASSERVERSORGUNG ................ 17 228 40,00 3 008 72 2 132 70,88 350 526
BERGBAU ...... ... i 29 543 40,00 2 717 ’ 67 1 942 71,48 292 483
STEINKOHLENBERGBAD ................... - - - - - - - -
DARUNTER:
STEINROHLENBERGRBAU ................. - - - - - - - -
UEBRIGER BERGBAU ................... 29 543 40,00 2 117 67 1 842 71,48 292 483
VERARBEITENDES GEWERBE . ............... 84 380 40,03 2 382 48 1 734 72,80 225 423

GRUNDSTOFF UND PRODURTICNSGUETER-
GEWERBE . .................. ... . ... .. 24 283 40,04 2 540 47 1 852 72,81 247 441

GEWINNUNG UND VERARBEITUNG VON

STEINEN UND ERDEN (OHNE
VERARBEITUNG VON ASBEST) ........... 5 108 40,23 2 605 178 1 ge2 72,25 258 464

METALLERZEUGUNG UND -BEARBEITUNG .
(OHNE STAHLVERFORMUNG, OBER-

FLAECHENVEREDLUNG, HAERTUNG) ....... g 382 40,00 2 512 7 1 837 73,13 242 433
CHEMISCHE INDUSTRIE, MINERALOEL-~
VERARBEBITUNG . ................. ...... 8 052 40,00 2 584 i2 1 886 72,88 254 444
UEERIGES GRUNDSTOFF- UND
PRODURTIONSGUETERGEWERBE .. .......... 1 731 39,584 2 252 45 1 657 73,58 186 398
DARUNTER:
HOLZBEARBEITUNG . ................... 802 40,06 2 055 s1 1 524 74,16 162 368

UEBRIGES GRUNDSTOFF~ UND

PRODURTIONSGUETERGEWERBE (OHNE
HOLZBEARBEITUNG) .................. 929 35,85 2 423 5 1 772 73,13 226 425

ZELLSTOFF~, HOLZSCHLIFF-, PAPIER-
UND PAPPEERZEUGUNG ................. (632) (40,00) (2 416) - (1 782) (73,76) (218) (417)

GUMMIVERARBEITUNG, VERARBEITUNG

VON ASBEST . ......... i, 297 39,52 2 438 15 1 782 71,86 243 443
INVESTITIONSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE ... .......00iiiiniiemuniannnan 36 526 40,05 2 478 48 1 781 71,87 282 445
STAHL-, LEICHTMETALL- UND .
SCHIENENFAHRZEUGBAU ................ 8 524 40,01 2 483 18 1 793 71,82 252 449
MASCHINEBNBAU ... ...........cc.nonn.. 8 579 40,09 2 553 44 1 836 71,92 262 . 454

ELEKTROTECHNIE, REPARATUR VON ELER-
TRISCHEN GERAETEN FUER DEN HAUSHALT 8 512 40,00 2 585 36 1 828 71,27 276 461

HERSTELLUNG VON EBM-WAREN, STAHLVER-

FORMUNG, OBERFLAECHENVEREDLUNG,

HAERTUNG, FEINMECHANIK, OPTIK,

HERSTELLUNG VON UHREN USW .......... 4 048 40,15 2 344 24 1 692 72,18 229 423

HERSTELLUNG VON BUEROMASCHINEN,

DATENVERARBEITUNGSGERAETEN UND
~EINRICHTUNGEN ..................... (150) (40,00) {2 475) - (1 752) (72,40} (236) {446)

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER

PRODUZIERENDES GEWERBE ............. 6 712 40,03 2 334 45 1 688 72,32 223 423
DARUNTER:

HERSTELLUNG VON RKRAFTFAHRZEUGEN UND

FKRAFTFAHRZEUGMOTOREN . ........... .. {1 449) (40,00} (2 176) (8) (1 585) (72,84) (194) (397)
SCHIFF-, LUFT- UND RAUMFAHRZIEUGBAU . €85 39,98 2 383 43 1 716 72,01 236 431

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
ZIERENDES GEWERBE (OHNE HER- :

STELLUNG VON RRAFTFAHRZEUGEN UND
KRAFTFAHRZEUGMOTOREN) ............. 5 263 40,04 2 378 55 1717 72,20 231 430
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NOCH: 1.2. BRUTTO~ UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZEITEN
DER ARBEITNEHMER IN BRANDENBURG IM MAT 1852
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

¢ ! VEREIN- !EBRUTTOMONATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST ! GESETZLICHE ABLZURGE
! ! BARTE b o e e ———————
! ARBEIT- ! WOCHEN- ! t DARUNTER ! 'ANTEIL AM ! 'BEITRAEGE
t NEHMER ! ARBEITS- !INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO-~ !LOHNSTEUER! ZUR
WIRTSCHAFTSZWEIG ! ! EEIT 1 {MEHRAREEIT! ! MONATS~- ! { SOZIALVER-
1 1 ' ! {VERDIENST ! t SICHRRUNG

VOLLZEITBESCHAEFTIGTE INSGESAMT

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
ZIERENDES GEWERBE (OHNE SCHIFF-,
LUFT- UND RAUMFAHRZEUGBAU} ........ 6 017 40,03 2 328 45 1 685 72,38 221 422

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
ZIERENDES GEWERBE (OHNE HER-
STELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND
KRAFTFAHRZED@IOTOREN, SCHIFF-,

LUFT- UND RAUMFAHRZEUGBAU) ........ 4 568 40,04 2 377 87 1717 72,23 230 429
VERBRAUCHSGUETER PRODUZIERENDES N
GEWERBE .. ...\ iiannte e, 10 145 39,93 2 017 37 1 4983 74,02 161 363
HERSTELLUNG VON KUNSTSTOFFWAREN .. ... - 815 40,00 2 136 44 1573 73,64 178 385
HOLZVERARBEITUNG, REPARATUR VON
GEBRAUCHSGUETERN AUS HOLZ U. AE. ... 3 768 40,02 2 027 54 1 503 74,15 157 367
PAPIER UND PAPPEVERARBEITUNG,
DRUCKEREI, VERVIELFAELTIGUNG ....... 960 39,87 2 486 53 1797 72,28 251 439
DARUNTER:
PAPIER UND PAPPEVERARBEITUNG ....... 546 38,77 2 071 63 1 535 74,12 168 367
DRUCKEREI, VERVIELFAELTIGUNG ....... 414 40,00 3 035 41 2 142 70,58 358 534
TEXTILGEWERBE, BEKLEIDUNGSGEWERBE ... 2 321 38,71 1 758 4 1 308 74,40 130 320
DARUNTER
TEXTILGEWERBE .. .. ... ........c...... 583 40,08 1 958 2 1 441 73,56 165 353
BEKLEIDUNGSGEWERBE . ................ 1 738 39,58 1 691 4 1 263 74,69 118 309
UEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE ............. 2 280 40,00 2 024 33 1 508 74,56 154 360
DARUNTER :
HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON
GLAS . oo 1245 40,00 1 989 30 1 505 75,67 135 348
UEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE (OHNE
KERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON
GLAS) .« 1 041 40,00 2 065 37 1 515 73,37 177 374
NAHRUNGS- UND GENUSSMITTELGEWERBE .. .. 13 427 40,04 2 114 61 1573 74,41 164 377
BAUGEWERBE . .. ..., 54 133 41,52 2 981 79 2 104 70,58 340 537
DARUNTER ’
BAUHAUPTGEWERBE . .. ... ................ 44 768 41,69 3 058 85 2 152 70,37 356 551
DARUNTER:
HOCH- UND TIBFBAU ................... 42 560 41,73 3 070 87 2 188 70,29 358 553
SPEZIALBAU, STUKKATEURGEWERBE,
GIPSEREI, VERPUTZEREI, ZIMMEREI,
DACHDECKERET ... ...oovvenronnnren.n 2 208 40,98 2 842 54 2 029 71,39 287 515
AUSBAUGEWERBE ... .........cvovnnvnnn. 9 365 40,68 2 613 49 1 876 71,78 265 471
HANDEL, KREDITINSTITUTE UND
VERSICHERUNGSGEWERBE . ................. 15 784 39,98 2 681 26 1 876 69,97 328 471
HANDEL .. oovot it e x 40,12 2 266 38 1 629 71,89 225 412
DARUNTER:
GROSSHANDEL . . .\ v vt it oeieiennnnnn x 40,11 2 217 50 1 603 72,30 211 402
DARUNTER:
GROSSHANDEL MIT TECHNISCHEN CHEMI-
RALIEN, ROHDROGEN, KAUTSCHUK,
FESTEN BRENNSTOFFEN, MINERALOEL-
ERZEUGNISSEN, ERZEN, STAHL,
NE-METALLEN, STAHL- UND NE-METALL-
HALBZEUG, FAHRZEUGEN, MASCHINEN,
TECHNISCHEM BEDARF ... .............. x 40,00 2 178 26 1 586 72,82 193 398

GROSSHANDEI MIT NAHRUNGSMITTELN,
GETRAENKEN, TABAFWAREN, TEXTILIEN,
BEFLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN . ... *® 40,02 2 22% 56 1 602 72,00 217 407
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NOCH: 1.2. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUBGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZBITEN
DER ARBEITNEHMER IN BRANDENBURG IM MAI 1982
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

! VEREIN- !BRUTTOMONATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST ! GESETZLICHE ABZUERGE

L]

! ! BARTE - Yo e o oo e it ot e

! ARBEIT- ! WOCHEN- ! ! DARUNTER ! VANTEIL AM ! { BEITRAEGE

t NEHMER ! ARBEITS- (INSGESAMT ! FUER | ABSOLUT ! BRUTTO- !LOMNSTEUER! SZUR
WIRTSCHAFTSZWEIG y Y ZRIT ! IMEHRARBEIT! ! MONATS- ! ! SOZIALVER-

) ' ] ! 'VERDIENST ! ! SICHERUNG

NACH UNTERNEHMEN MIT ... ARBEITNEHMERN . VOLLZEITBESCHAEFTIC
INSGESAMT

UEBRIGER GROSSHANDEL ................ x 40,22 2 227 55 1 611 72,34 215 400
HANDELSVERMITTLUNG . .................. / / / / / / / /
EINZELHANDEL ... .........c0oniunnnnnnn x 40,14 2 337 27 1 666 71,28 246 424
DARUNTER:

EINZELHANDEL MIT NAHRUNGSMITTELN,

GETRAENKEN, TABARMAREN ............. x 39,81 2 221 5 1 593 71,72 222 406

EINZELHANDEL MIT TEXTILIEN,

BEKLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN .. .. x 40,00 2 077 1 1 516 72,99 178 381

EINZELHANDEL MIT ELEKTRISCHEN

ERZEUGNISSEN, HAUSHALTSGROSS-

GERAETEN, MUSIKINSTRUMENTEN,

PAPIERWAREN, DRUCKERZEUGNISSEN,

BUEROMASCHINEN . .. .................. / / / - / / / /

UEBRIGER EINZELHANDEL ............... x 40,07 2 379 33 1 692 71,12 256 431
RREDITINSTITUTE UND VERSICHERUNGS-
GEWERBE . . ..o\ o e 9 518 35,89 2 954 18 2 039 69,03 396 520
DARUNTER

RREDITINSTITUTE .. ..« 8 216 35,88 2 924 20 2 022 69,15 389 513

VERSICHERUNGSGEWERBE . ............... 1 302 39,89 3 138 2 2 140 68,17 437 562



NOCH: 1.2. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZEITEN

- 26 -

DER ARBEITNEHMER IN BRANDENBURG IM MAI 1582
NACH WIRTSCHAFTSIZWEIGEN

VEREIN- {BRUTTOMONATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST ! GESETZLICHE ABJUBGE
BARTE !~ oo o o oo o e e e e e e e

WIRTSCHAFTSZWEIG

! WOCHER- !
! ARBEITS~ !INSGESAMT

2EIT '

{ANTEIL AM !

{BEITRAEGE

! BRUTTO- {LOHNSTEUER! 2UR
! SOZIALVER-
t SICHERUNG

! MONATS-~ ¢
{VERDIENST !

PRODUZIERENDES GEWERBE, HANDEL, KREDIT-
INSTITUTE UND VERSICHERUNGSGEWERBE .....

PRODUZIERENDES GEWERBE .................
ENERGIE- UND WASSERVERSORGUNG, BERGEAU
DARUNTER:

ELERKTRIZITAETS-, GAS-, FERNWAERME-
UND WASSERVERSORGUNG ........ .....,..

BERGBAU ........... .. ...
STEINRKOHLENBERGRAU ...................
DARUNTER:
STEINKOHLENBERGBAU .................
UEBRIGER BERGBAU ...................
VERARBEITENDES GEWERBE ................

GRUNDSTOFF UND PRODURTIONSGUETER~
GEWERBE .................. ... .c..0.....

GEWINNUNG UND VERARBEITUNG VON
STEINEN UND ERDEN (OHNE
VERARBEITUNG VON ASBEST) ...........

METALLERZEUGUNG UND -BEARBEITUNG
(OHNE STAHLVERFORMUNG, OBER-
FLARCHENVEREDLUNG, HAERTUNG) .......

CHEMISCHE INDUSTRIE, MINERALOEL-
VERARBEITUNG . .......................

UEBRIGES GRUNDSTOFF~ UND
PRODURTIONSGUETERGEWERBE ... .........

DARUNTER:
HOLZBEARBEITUNG . ................ ...

TUEBRIGES GRUNDSTOFF- UND
PRODUKTIONSGUETERGEWERBE (OHNE
HOLZBEARBEITURG) ..................

ZELLSTOFF~, HOLZSCHLIFF-, PAPIER-
UND PAPPEERZEUGUNG .................

GUMMIVERARBEITUNG, VERARBEITUNG
VON ASBEST ................ ... ...

INVESTITIONSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE .. ... ...0 0t icvronannnnny

STAHL-, LEICHTMETALL- UND
SCHIENENFAHRZEUGBAU . ...............

ELERTROTECHNIK, REPARATUR VON ELEK-
TRISCHEN GERAETEN FUER DEN HAUSHALT

HERSTELLUNG VON EBM-WAREN, STAHLVER-
FORMUNG, OBERFLAECHENVEREDLUNG,
HAERTUNG, FEINMECHANIK, OPTIK,
HERSTELLUNG VON UHREN USW ..........

HERSTELLUNG VON BUEROMASCHINEN,
DATENVERARBEITUNGSGERAETEN UKRD
~EINRICHTUNGEN .................. ...

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE .............

DARUNTER:

HERSTELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND
FRAFTFAHRZEUGMOTOREBN .. ..... .......
SCHIFF-, LUFT- UND RAUMFAHRZEUGBAU
UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
ZIERENDES GEWERBE (OHNE HER-

STELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND
KRAFTFAHRZEUGMOTOREN) .............

34 031

12 333

21 €98

21 658

59 616

17 414

602

6 955

6 B4S

6 548

2 803

(130)

5 274

(1 106)

608

4 167

40,54 2
40,55 2
40,00 2
40,00 3
40,00 2
40,00 2
40,05 2
40,05 2
40,23 2
40,00 2
40,00 2
39,92 2
40,07 2
39,78 2
(40,00) (2
(39,29) (2
40,05 2
40,00 2
40,11 2
40,00 2
40,19 2
(40,00) (2
40,03 2
(40,00) (2
46,00 2
40,04 2

VOLLEZEITBESCHAERFTIGTE MAENNER

760
758
884

065
780

780

455

585

646

515

708

313

134

476

457)

521)

560

560

612

714

425

468)

378

195)

385

426

75
16
83

86
82

82
64

62

208

18

87

11is

(4)

59

84

53

46

30

585

(8)

40

67

1

1

[

878
878
063

isl
956

286

815

822

852

871

714

571

838

846)

821)

841

843

883

831

759

802)

120

601)

727

152

71,67
71,69

71,53

71,16

71,80

71,80
72,75

73,14

72,64

73,64

72,78

74,10

73,80

74,23

(75,13)

(72,23)

71,81

71,99
72,09

71,15

72,54

(73,01)

72,33

(72,94)

72,11

72,22

282
280
314

351
293

293
238

247

255

231

271

154

177

208

(195)

(244)

257
267

297

230

{221)

228

(193)

234

237

450
491
507

533
482

4982

442

450

469

432

466

380

428

(416)

(456)

459

458
463

48¢

438

(444)

430

(400)

433

437
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NOCH: 1.2. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZRITEN
DER ARBEITNEHMER IN BRANDENBURG IM MAI 1592
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

¢ ! VEREIN- !BRUTTOMONATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIERST | GESETZLICHE ABZUEGE
i ! BARTE b o o e o e o e e e e
! ARBEIT- ! WOCHEN- ! ! DARUNTER ! !ANTEIL AM ! ! BEITRAEGE
! NEHMER ! ARBEITS- !INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO- !LOHNSTEUER! ZUR

WIRTSCHAFTISZWEIG 1 ¥ ZEIT t ! MONATS- | { SOZIALVER-
4 ! {VERDIENST !

VOLLZEITBESCHAEFTIGTE MAENNER

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PﬁODU-
ZIERENDES GEWERBE (OHNE SCHIFF-,
LUFT- UND RAUMFAHRZEUGBAU) ........ 4 668 40,03 2 376 g6 1 718 72,3% 227 429

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER FRODU-
ZIERENDES GEWERBE (OHNE HER-
STELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND
KRAFTFAHRZEUGMOTOREN, SCHIFF-,

LUFT- UND RAUMFAHRZEUGRAU) ........ 3 562 40,05 2 432 71 1 756 72,20 238 438
VERBRAUCHSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE . .. .ooinennnen e, 5 595 39,99 2 166 62 1 606 74,15 173 387
HERSTELLUNG VON KUNSTSTOFFWAREN ... .. 578 40,00 2 226 56 1 640 73,67 187 400
HOLZVERARBEITUNG, REPARATUR VON
GEBRAUCHSGUETERN AUS HOLZ U. AE. ... 2 672 39,98 2 074 71 1 539 74,20 161 374
PAPIER UND PAPPEVERARBEITUNG, ’
DRUCKEREI, VERVIELFAELTIGUNG ....... 540 39,99 2 606 78 1 896 72,76 254 456
DARUNTER
PAPIER UND PAPPEVERARBEITUNG ....... 345 39,95 2 269 82 1 678 73,95 192 399
DRUCKEREI, VERVIELFAELTIGUNG ....... (191) (40,00) (3 222) (71) (2 294) (71,20) (368) (561)
TEXTILGEWERBE, BEKLEIDUNGSGEWERBE ... (495) (40,03) (2 068) (13) (1 547) (74,81) (149) (372)
DARUNTER :
TEXTILGEWERBE . ... ... .. {(201) (40,17) (2 072) (6) (1 526) (73,65) (173) (373)
BEKLEIDUNGSGEWERBE . ................ (294) (39,93) (2 065) (18) (1 562) (75,64) (132) (371)
UEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE ... .. ........ 1 310 40,00 2 182 56 1 631 74,75 166 384
DARUNTER
HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON
GLAS .. o 871 40,00 2 096 23 1 587 75,72 144 365
UEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE (OHNE
HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON
GLAS) . e (439) {40,00) (2 352) (82) {1 719) (73,09) (210) (423)
NAHRUNGS- UND GENUSSMITTELGEWERBE ... . 8 045 40,09 2 276 87 1 690 74,25 182 404
BAUGEWERBE . . .. ... ... . .o oo, 49 156 41,54 2 992 86 2 117 70,76 336 538
DARUNTER :
BAUHAUPTGEWERBE . ..................... 40 814 41,71 3 059 93 2 158 70,55 350 551
DARUNTER:
HOCH~- UND TIEFBAU ................... 38 747 41,75 3 070 95 2 165 70,52 352 553
SPEZIALBAU, STUKKATEURGEWERBE,
GIPSEREI, VERPUTZEREI, ZIMMERET,
DACHDECKERET . ... o\ioeinennannn 2 067 41,00 2 852 57 2 039 71,49 296 517
AUSBAUGEWERBE . ... .......o0ooiiironn.- 8 382 40,72 2 662 54 1 914 71,90 269 478
HANDEL, KREDITINSTITUTE UND
VERSICHERUNGSGEWERBE . ... .............. 4 078 40,07 2 823 46 1 988 70,42 358 478
HANDEL . .. oot oot x 40,19 2 388 55 1 718 71,94 239 430
DARUNTER :
GROSSHANDEL .. ... vivteee i x 40,13 2 323 .13 1 683 72,45 221 415
DARUNTER :
GROSSHANDEL MIT TECHNISCHEN CHEMI-
KALIEN, ROHDROGEN, KAUTSCHUK,
FESTEN BRENNSTOFFEN, MINERALOEL-
ERZEUGNISSEN, ERZEN, STAHL,
NE-MBTALLEN, STAHL- UND NE~METALL-
HALBZEUG, FAHRZEUGEN, MASCHINEN,
TECHNISCHEM BEDARF ................. x 40,00 2 215 34 1 620 73,14 189 405

GROSSHANDEL MIT NAHRUNGSMITTELN,
GETRAENKEN, TABAKWAREN, TEXTILIEN,
BEEKLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN .. .. x 40,05 2 351 54 1 1700 72,31 223 428
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NOCH: 1.2. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZEITEN
DER ARBEITNEMMER IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

' ! BRRTE  !mmmwm o= oo m e e o e o e e e e e e
! ARBEIT- ! WOCHEN- ! ! DARUNTER ! {ANTEIL AM ! VBEITRAEGE
! NEHMER ! ARBEITS- !INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO- !LOHNSTEUER! ZUR

WIRTSCHAFTSIWELG ! v ZRIT ! {MEHRARBEI'T ! ! MONATS- ! 1 SOZIALVER-
! ! ! !

fVERDIENST ! { SICHERUNG

VOLLZEITBESCHARFTIGTE MAERNER

UEBRIGER GROSSHANDEL ................ x 40,24 2 356 77 1703 72,28 234 419
HANDELSVERMITTLUNG ... ....0covnovvn... / / / / / / / /
EINZELHANDEL ... .....covnvuninnnnrenn. x 40,32 2 530 1B 1 796 70,59 280 455
DARUNTER :

EINZELHANDEL MIT NAHRUNGSMITTELN,

GETRAENKEN, TABAFRWAREN ............. x (40,00) (2 383) (23) 1 712) (71,84) (238) (433)

EINZELHANDREL MIT TEXTILIEN,

BEKLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN . ... / / / - / / / /

EINZELHANDEL MIT ELEXTRISCHEN

ERZEUGNISSEN, HAUSHALTSGROSS-

GERAETEN, MUSIKINSTRUMENTEN,

PAFIERWAREN, DRUCKERZEUGNISSEN,

BUEROMASCHINEN . .. ............c..... / / / - / / / /

UEBRIGER EINZELHANDEL ... ............ x 40,14 2 552 19 1 810 70,892 285 458
KREDITINSTITUTE UND VERSICHERUNGS-
GEWERBE . .. oo ovvo et 1 297 39,82 3 756 26 2 565 68,25 612 579
DARUNTER

KREDITINSTITUTE . . oo 1 048  38,7S 3 836 30 2 627 68,48 630 579

VERSICHERUNGSGEWERBE ................ {2485) (39,%4) (3 420} (9) {2 303) (67,34) (539) {578)
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NOCH: 1.2. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GRSETZLICHE ABZUEGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZEITEN
DER ARBEITNEHMER IN BRANDENBURG IM MAI 1892
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

! VEREIN~ !BRUTTOMONATSVERDIENST !NETTOMONATSVERDIENST ! GESETZLICHE ABZUEGE

1

' ! BARTE ! emmo o oo o o e e e oo

t ARBEIT- | WOCHEN- ! ! DARUNTER ! IANTEIL AM ! YBEITRAEGE

! NEHMER ! ARBEITS- 'INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO- !LOHNSTEUER! gZUR
WIRTSCHAFTSIWELG ' ' ZEIT ! IMEHRARBEIT ! ! MONATS- ! ! SOZIALVER-

' ! ' 1 ' IVERDIENST ! 1 SICHERUNG

VOLLZBRITBESCHARFTIGTE FRAUEN

PRODUZIERENDES GEWERBE, HANDEL, KREDIT-

INSTITUTE UND VERSICHERUNGSGEWERBE ... .. 54 147 40,10 2 424 17 1 722 71,04 267 436
PRODUZIERENDES GEWERBE ................. 42 440 40,15 2 367 16 1 690 71,40 253 424
ENERGIE- UND WASSERVERSORGUNG, BERGBAU 12 740 40,00 2 667 31 1877 70,38 313 471
DARUNTER :
ELERTRIZITAETS~, GAS-, FERNWAERME-
OND WASSERVERSORGUNG ................ 4 895 40,00 2 864 37 2 007 70,08 348 508
BERGBAU . ...........cooiviiniininnan.ne. 7 845 40,00 2 543 28 1 795 70,59 291 458
STEINKOHLENBERGEAU .. ................. - - - - - - - -
DARUNTER:
STEINKOHLENBERGBAU ................. - - - - - - - -
UEBRIGER BERGBAU ................... 7 845 40,00 2 543 28 1 788 70,59 281 458
VERARBEITENDES GEWERBE ................ 24 764 39,89 2 111 11 1 537 72,81 196 379
GRUNDSTOFF UND PRODUKTIONSGUETER-
GEWERBE .. ...ttt 6 8635 40,03 2 400 8 1 734 72,25 2486 419
GEWINNUNG UND VERARBEITUNG VON
STEINEN UND ERDEN (OHNE
VERARBEITUNG VON ASBEST) ........... 974 40,21 2 430 34 1 712 70,45 274 444
METALYERZEUGUNG UND -BRARBEITUNG :
(OHNE STAHLVERFORMUNG, OBER-
FLARCHENVEREDLUNG, HABRTUNG) ....... 2 102 40,00 2 502 4 1 789 71,50 276 438
CHEMISCHE INDUSTRIE, MINERALOEL-
VERARBEITUNG ... ...........covouunnon 3 330 40,00 2 370 3 1 735 73,38 224 407
UEBRIGES GRUNDSTOFF- UND
PRODUKTIONSGUETERGEWERBE .. .......... 463 40,01 2 086 11 1 502 72,060 203 381
DARUNTER
HOLZBEARBEITUNG .................... (200) (40,03} (1 815) (6) (1 366} (75,26} (118) (331)
UEBRIGES GRUNDSTOFF- UND
PRODUKTIONSGUETERGEWERBE (OHNE
HOLZBEARBEITUNG) .................. {263) (40,00) (2 2513 (14) (1 605) (70,06) . {267) (419)
ZELLSTOFF-, HOLZSCHLIFF-, PAPIER-
UND PAPPEERZEUGUNG ................. (168) (40,00) (2 305) - (1 604) (69,59) (281) (421)
GUMMIVERARBEITUNG, VERARBEITUNG
VON ASBEST . ...... ..t (86) (40,00) (2 265) (40) (1 607) {70,85) (243) (415)
INVESTITIONSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE . ... .. . i e 7 9867 40,03 2 183 6 1 564 71,64 222 397
STAHL-, LEICHTMETALL- UND
SCHIENENFAHRZEUGRAU ................ 1 568 40,06 2 188 4 1571 71,47 225 401
MASCHINENBAU . ... ..vvrnnan .. 1 730 40,03 2 317 7 1 653 71,34 244 - 420
ELERTROTECHNIK, REPARATUR VON ELEK-
TRISCHEN GERAETEN FUER DEN HAUSHALT 1 963 339,98 2 069 3 1 486 71,82 207 375
HERSTELLUNG VON EBM-WAREN, STAHLVER-
FORMUNG, OBERFLAEBCHENVEREDLUNG,
HAERTUNG, FEINMECHANIK, OPTIK,
HERSTELLUNG VON UHREN USW ........ .. 1 246 40,07 2 162 10 1 541 71,28 227 394
HERSTELLUNG VON BUEROMASCHINEN,
DATENVERARBEITUNGSGERAETEN UND
~BINRICHTUNGEN . ...............0..... / / / - / / / /
UEBRIGES INVESTITIONSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE ............. 1 438 40,02 2 174 ] 1573 72,36 204 397
DARUNTER :
HERSTELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND
KRAPTFAHRZEUGMOTOREN . ... ... ....... / / / / / / / /
SCHIFF-, LUFT- UND RAUMFAHRZEUGBAU . / / / / / / / /

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-

ZIERENDES GEWERBE (OHNE HER-

STELLUNG VON KRAFTFAHRZRUGEN UND

KRAFTFAHRZEUGMOTOREN) ............. 1 095 40,03 2 192 10 1 585 72,31 207 401
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NOCH: 1.2. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESET2LICHE ABZUEGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZEITEN
DER ARBEITNEHMER IN BRANDENBURG IM MAI 18892
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

! VEREIN- 'ERUTTDMONA’I’SVERDIBNST'N’ETTDMONATSVERDIBNST ! GESETZLICK! ABZUEGE

1
! ! BARTE  !eerm—m e e e e e e e e o e m e
! ARBEIT- ! WOCHEN- ! ! DARUNTER ! IANTETL aM ! \ BEITRAEGE
! NEHMER ! ARBEITS- !INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO- 'LOKNSTEUER! __ZUR

t  ZEIT ! {MEHRARBEIT! ! MONATS- ) SOZTALVER-

1

WIRTSCHAFTSZWEIG !
'

' t ! 1VERDIENST ! ! SICKERUNG

VOLLZEITBESCHAEFTIGTE FRAUEN

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
ZIERENDES GEWERBE (OHNE SCHIFF-~,
LUFT- UND RAUMFAHRZEUGBAU) ........ 1 349 40,03 2 165 [ 1 568 72,42 201 396

UEBRIGES INVRSTITIONSGUETER PRODU-
ZIERENDES GEWERBE (OHNE HER-
STELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND
KRAFTFAHRZEUGMOTOREN, SCHIFF-,

LUFT- UND RAUMFAHRZEUGBAU) ........ 1007 40,04 2 182 s 1 580 72,41 203 388
VERERAUCHSGUETER PRODUZIERENDES .
GEWERBE ................0.iouiiann.. 4 550 39,85 1 834 7 1 385 73,88 146 334
HERSTELLUNG VON RUNSTSTOFFWAREN ..... (237) (40,00) (1 916) (14) (1 408) (73,49} (160) {348)

HOLZVERARBEITUNG, REPARATUR VON

GEBRAUCHSGUETERN AUS HOLZ U. AE. ... 1 097 40,10 1 812 12 1 417 74,11 146 349
PAPIER UND PAPPEVERARBEITUNG,
DRUCKEREL, VERVIELFAELTIGUNG ....... 421 38,72 2 332 21 1 669 71,87 247 417
DARUNTER:
PAPIER UND PAPPEVERARBEITUNG .. .. ... (198) (39,40} (1 722) (28) (1 283)  (74,51) (130) (310)
DRUCKEREI, VERVIELFAELTIGUNG .. .. ... (223) (40,00) (2 874) 15) {2 012) (70,01} (350) (512)
TEXTILGEWERBE, BERLEIDUNGSGEWERBE ... 1826 39,62 1 674 1 1 243 78,25 125 306
DARUNTER :
TEXTILEEWERBE .. .. ooooonnrenn .. (382) (40,03) (1 $00) - (1 387)  (73,53) (160) {343)
BERLEIDUNGSGEWERBE . ................ 1 444 39,51 1 615 1 1 203 74,45 1186 296
UEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE ... .......... 970 40,00 1811 2 1 345 74,27 138 328
DARUNTER :
HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON
BLAS .+ oo (369) (40,00} (1 738) - (1 310)  (75,37) (115) (312)
UEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE (OMNE
HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON
BLAS) oo 601 40,00 1 855 3 1 365 73,58 152 338
NAHRUNGS- UND GENUSSMITTELGEWERBE . .. 5 379 39,98 18m 24 1 398 74,72 136 336
BAUGEWERBE . .. ..o o\ 4 937 41,32 2 877 7 1 878 8,75 ag1 519
DARUNTER
BAUHAUPTGEWERBE . .. ... ......\ooooon. .. 3 954 41,56 3 048 s 2 083 68,34 418 548
DARUNTER:
HOCH- UND TIEFBAU ................... 3 813 41,58 3 061 7 2 090 68,28 421 550
SPEZIALBAU, STUKKATEURGEWERBE,
GIPSEREI, VERPUTZEREI, ZIMMEREI,
DACHDECKEREI ... .......ovvuvunennin / / / - / / / /
AUSBAUGEWERBE ... ... ... .. 982 40,37 2 187 8 1 555 71,10 232 400
HANDEL, KREDITINSTITUTE UND
VERSICHERUNGSGEWERBE . ................. 11 707 39,85 2 631 19 1 837 69,82 318 476
HERDEL .« ooor oottt e x 40,06 2 169 27 1 558 71,83 215 397
DARUNTER
GROSSHANDEL . .o .oovveeee e x 40,08 2 095 23 1511 72,12 201 383
DARUNTER : ’
GROSSHANDEL MIT TECHNISCHEN CHEMI-
KALIEN, ROKDROGEN, KAUTSCHUK,
FESTEN BRENNSTOFFEN, MINERALOEL-
ERZEUGNISSEN, ERZEN, STANL,
NE-METALLEN, STAHL- UND NE-METALL-
HALBZEUG, FAHRZEUGEN, MASCHINEN,
TECHNISCHEM BEDARE .. ............... x  (40,00) (2 126) (16) (1 537)  (72,30) (199) (390)

GROSSHANDEL MIT NAHRUNGSMITTELN,
GETRAENKEN, TABAKWAREN, TEXTILIEN,
BEKLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN . ... x 40,00 2 110 22 1 513 71,71 210 387
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NOCH: 1.2. BRUTTO~- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZEITEN
DER ARBEITNEHMER IN BRANDENBURG IM MAI 1§92
NACH WIRTSCHAFTSIWEIGEN

t VEREIN- !BRUTTOMONATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST ! GESETZLICHE ABZUEGE

[}

! !  BARTE § e o o o o e L

! ARBEIT- ! WOCHEN- ! t DARUNTER ! 1ANTREIL AM ! 'BREITRABGE

! NEHMER ! ARBEITS- !INSGESAMT ! FUER { ABSOLUT ! BRUTTO- !LOHNSTEUER! ZUR
WIRTSCHAFTSZWEIG t ZEBIT ! {MEHRARBEIT! ! MONATS~- ! 1 SOZIALVER-

t H i

{VERDIENST !

VOLLZEITBESCHAEFTIGTE FRAUEN

UEBRIGER GROSSHANDEL ................ x 40,20 2 068 27 1 489 72,49 192 377
HANDELSVERMITTIUNG ... ........c.o.onoo. / / / - / / / /
BINZELHANDEL . .........cuvineennarnn.. x 40,04 2 241 31 1 602 71,49 228 408
DARUNTER:

EINZELHANDEL MIT NAHRUNGSMITTELN,

GETRAENKEN, TABARWAREBN ............. x 39,89 2 177 - 1 562 71,75 217 398

EINZELHANDEL MIT TEXTILIEN,

BEKLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN .. .. x 40,00 2 056 1 1 500 72,96 178 378

EINZELHANDEL MIT ELEKTRISCHEN

ERZEUGNISSEN, HAUSHALTSGROSS-

GERAETEN, MUSIKINSTRUMENTEN,

PAPIERWAREN, . DRUCKERZEUGNISSEN,

BUEROMASCHINEN . ...........c.oovouon / / / - / / / : /

UEBRIGER BINZELHANDEL ............... x 40,03 2 281 41 1 625 71,24 239 416
KREDITINSTITUTE UND VERSICHERUNGS-
GEWERBE . . ..ot 8 221 38,91 2 827 16 1 856 69,19 361 510
DARUNTER:

RREDITINSTITUTE ... ... 7 167 39,89 2 7981 18 1 934 €9,29 354 503

VERSICHERUNGSGEWERBE ................ (1 054} (40,00) (3 072) 1) (2 102) (68,42) (413) (558)
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NOCH: 1.2. BRUITTO-~ UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GBSETZLICHE ARZUEGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZEITEN
DER ARBEITNEHMER IN BRANDENBURG IM MAI 1852
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

! ! VEREIN- !BRUTTOMONATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST ! GESETZLICHE ABLUEGE
! t BARTE ! o omr e oo e e e e e
! ARBEIT- ! WOCHEN- ! ! DARUNTER ! IANTEIL AM ! BEITRAEGE
! NEHMER ! ARBEITS- !INSGESAMT ! FUER ! ABSCLUT ! BRUTTO- ILOHNSTEUER!  ZUR
WIRTSCHAFTSZWEIG ! 1 zeIT 1 IMEHRARBEI'T! ! MONATS- ! t SOZIALVER-
! 1 ' ! ! I'VERDIENST ! | SICHERUNG
1 o o o e e e o W o 0 o e i T B e
! ANZAHL ! STUNDEN DM ! 8 DM
T o o e e o e o ] (e 1 20 o e B o . e T T M o o e o
! 1 ] 2 ! 3 ! 4 ! 5 ' € ! 7 8
TEILEEITBESCHAEFTIGTE FRAUEN
PRODUZIERENDES GEWERBE, HANDEL, KREDIT-
INSTITUTE UND VERSICHERUNGSGEWERBE .. ... 5 357 27,58 1474 20 1 066 72,32 140 268
PRODUZIERENDES GEWERBE ................. 3 173 28,60 1 501 10 1 086 72,35 141 273
VERARBEITENDES GEWERBE ................ 2 003 28,52 1 351 5 989 73,21 116 245
INVESTITIONSGUETER FRODUZIERENDES
GEWERBE ...\ ovovreiinninennnenannns (942) (28,04) {1 415) - {1 038)  (73,43) (118) (258)
VERBRAUCHSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE . .........ccvoiueneannnnnenns (352) (29,98) (1 352) (9) (s88)  (13,08) (117) (247)
BAUGEWERBE .. ... .......c.ovimnenneonn.. (582) (28,17) (1 656) (a7 (1 182)  (71,38) (170) (303)
HANDEL, KREDITINSTITUTE UND
VERSICHERUNGSGEWERBE . ................. 2 184 26,11 1 436 33 1037 72,21 137 262
HANDEL . 0ivtene i e x 27,24 1 366 46 995 12,84 121 250

KREDITINSTITUTE UND VERSICHERUNGS-~
GEWERBE . ....... ... . ... .. .. ... .. ... 788 24,11 1 558 10 1 110 71,20 165 284
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1.3. BRUTTOMONATSVERDIENSTE DER ARBEITNEHMER IN BRANDENBURG IM MAT 1992
NACH UNTERNEHMENSGROESSENKLASSEN UND NACH DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT

' ARBEITNEHMER
b o o o o o e e o O e B T B e B it
UNTERNEHMEN MIT ... ARBEITNEHMERN ! INSGESAMT ! MAENNER FRAUEN
b o e e e T e e e e e e e
- - - t  PERSONEN  'BRUTTOMOMATS-t PERSONEN {BRUTTOMONATS-! PERSONBEN  !BRUTTOMONATS-
t ! VERDIENST ! !  VERDIENST ! ! VERDIENST
DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT § o o B e e
f ANZANWY DM ! ANZAML M
§ i o S e A e e T e e e e o e e e o
! 1 2 ! 3 ' 4 ' 5 [
KACH UNTERNEHMEN MIT ARBEITNEHMERN
) VOLL~ UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE
10 BIS 18 .o 8 843 2 304 s 161 2 427 2 082 1 905
20 BIS 49 i 18 138 2 426 14 408 2 875 4 7132 1 870
80 BIS 199 oot e 50 856 2 B50 36 866 2 674 13 9%0 2 221
200 BIS 999 .ot 48 996 2 728 35 864 2 852 13 131 2 396
1000 BIS 4999 . ot 37 936 2 718 24 851 2 871 13 085 2 427
000 UND MBHR . ...\ttt e 41 001 2 728 28 518 2 815 12 484 2 529
INSGESAMT .o oo i it 206 170 2 637 147 266 2 157 59 504 2 339
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE
10 BIS L9 oottt 8 403 2 358 6 742 2 432 1 661 2 058
20 BIS 49 e 18 514 2 4865 14 345 2 582 4 169 2 062
B0 BIS 289 oot 45 665 2 576 36 783 2 676 12 882 2 288
200 BIS 859 .. 47 885 2 187 35 833 2 853 12 052 2 474
1000 BIS 4999 ... o 36 384 2 7172 24 782 2 876 11 603 2 548
5000 UND MEHR .. ..... FR DI 40 217 2 749 28 437 2 820 11 780 2 579
INSGESAMT . . . e 201 068 2 670 146 821 2 760 54 147 2 424
TEILZEITBESCHAEFTIGTE
10 BIS 19 0ot 440 1 272 / / 421 1297
20 BIS A9 . (624) (1 254) / / (563) (1 288)
S0 BIS 198 .t 1192 1 469 / / 1108 1431
200 BIS 899 ... 1 311 1 517 / / 1078 1 8521
1000 BIS 45988 . . ... 1 551 1 453 / / 1 482 1 483
5000 UND MEHR .. . ..ottt 784 1 650 / / (704) (1 709)
INSGESAMT ...ttt it 5 702 1 460 (345) (1 240) 5 357 1474
NACH DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGREIT
VOLL- UND TEILZEITEESCHAEFTIGTE
UNTER 1 JAHR . .. .ot 13 145 2 553 10 026 2 654 3 119 2 229
1 BIS 2 JAHEE e 44 250 2 580 31 €64 2 710 12 586 2 287
3 BIS § JAHRE . oo otetii 18 €81 2 424 12 104 2 554 6 5711 2 185
6 BIS 10 JAHRE . ... ... 26 5§52 2 542 18 112 2 847 8 441 2 315
11 BIS 15 JAHRE .. o ooiit it 30 080 2 654 20 653 2 778 9 437 2 381
16 BIS 20 JAHRE .. ...ttt 24 253 2 €86 17 324 2 803 6 929 2 393
21 BIS 25 JAHRE .. ...t 21 059 2 744 14 665 2 885 6 394 2 387
26 BIS 30 JAHRE ... ..ottt 13 749 2 801 10 507 2 893 3 243 2 500
31 UND MEHR JAHRE . . .. ..ot 14 989 2 B64 12 211 2 947 2 778 2 498
INSGESAMT . oottt 206 770 2 637 147 266 2 757 5% 504 2 338
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE
UNTER 1 JRHER .. ... 12 746 2 593 9 965 2 661 2 1781 2 348
1 BIS 2 JBHRE .. .. 42 892 2 627 31 638 2 712 11 254 2 387
3 BIS S JAHRE .. e 18 138 2 458 12 078 2 555 6 061 2 264
6 BIS 10 JAHRE .. ... .t 25 854 2 571 18 089 2 649 7 765 2 388
11 BIS 15 JAHRE . . 29 321 2 683 20 586 2 778 8 735 2 458
16 BIS 20 JAHRE ... ... tiiriie i 23 487 2 724 17 278 2 809 6 210 2 487
21 BIS 25 JAHRE ... vt e 20 481 2 778 14 635 2 899 5 846 2 480
26 BIS 30 JAHRE . . ..ttt 13 470 2 825 10 467 2 900 3 003 2 563
31 UND MEHR JBHRE . .. .. ....ocuinnionnnnninnnnnn 14 €78 2 882 12 185 2 951 2 493 2 603
INSGESAMT . .o oottt e 201 068 2 670 146 S21 2 760 54 147 2 424
TRILZEITERSCHARFTIGTE
UNTER 1 JAHR . ..ot e 388 1 286 / / {338) (1 241)
1 BIS 2 JAHRE . ..o 1 359 1 432 / / 1 333 1 438
3 BIS 5 JAHRE ot {542) (1 300) / / (516) {1 258)
6 BIS 10 JAHRE .. ...ttt 698 i 455 / / €75 1 470
11 BIS 15 JAHRE . ...t itit i 770 1 551 / / 703 1 %56
16 BIS 20 JAHRE .. ittt ) 766 1 524 / / (719) (1 581)
21 BIS 25 JAHRE ... ..ottt {578) (1 487) / / (548) (1 508)
26 BIS 30 JAHRE . .. ...ttt (279) {1 623) / / (240) {1 712)
3] UND MEHR JAHRE . . . .0t iiennn e, {311) (1 514) / / (285) (1 584)
INSCESAMT . 5 702 1 460 (345) (1 240) 5 357 1474
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1.4. BRUTTOMONATSVERDIENSTE DER ARBEITNEHMER IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH LEBENSALTER

' ARBEITNEHMER
D o o o e e e Y - T W T S e e T e e B G o B e e o e B o -~ -
! INSGESAMT 4 MAERNER ! FRAUVEN
b o e e 2 e o 0
LEBENSALTER !  PERSONEN  !BRUTTOMONATS-! PERSONEN  !BRUTTOMONATS-! PERSONEN  !BRUTTOMONATS-
' !  VERDIENST ! ! VERDIENST ! {  VERDIENST
T o o o o 0 0 4 i 0 R 0 o o O T e S O
! ANZAML t DM v ANZAMT, ' DM ! ANZANL l DM
§ e e e o e e e 8 e e A e B
] 1 ] 2 1 3 [} 4 ' 5 ' &
VOLL~- UND TEILZEITBESCHARFTIGTE
UNTER 20 JAHRE . ... evinereinnnannnenannn 4 969 2 212 3 583 2 280 1 387 2 010
20 BIS UNTER 25 JAHRE . .......ovvnenennannannn.. 20 505 2 436 15 607 2 531 4 898 2 136
25 BIS OUNTER 30 JAHRE . ....oovnivnenounnnnnnn,. 32 €719 2 560 23 685 2 655 8 994 2 312
30 BIS UNTER 35 JAHRE ..........c.couieunennannn 33 278 2 587 23 727 2 705 9 551 2 286
35 BIS UNTER 40 JAHRE ... ..............c. ... 32 §61 2 692 22 851 2 813 10 310 2 426
40 BIS UNTER 45 JAHRE . ... .o.ovvneninnnnnns 22 354 2 700 15 228 2 842 7 166 2 397
45 BIS UNTER 50 JAHRE . ..........c.vnooneeuno.n, 26 910 2 7180 18 573 2 940 8 337 2 454
50 BIS UNTER 55 JAHRE ... ..........0oviviuiunnn 28 130 2 650 20 065 2 837 g8 065 2 325
55 BIS UNTER 60 JAHRE .. ............. .. 0.0 von. 4 259 2 931 3 573 3 043 686 2 349
60 UND MEHR JAHRE . ... ..ot invnannnonr o, (784) (2 822 (674) (3 147) / /
INSGESAMT . o vttt et 206 770 2 637 147 266 2 7587 59 504 2 339
VOLLZE ITBESCHARFTIGTE
UNTER 20 JAHRE . .. ....oovienennnenn onnn 4 820 2 220 3 583 2 290 1 337 2 035
20 BIS UNTER 25 JAHRE . ...............c00non.. 20 221 2 449 15 598 2 530 4 629 211
31 978 2 583 23 €33 2 657 8 345 2 373
32 248 2 624 23 668 2 708 8 879 2 382
32 107 2 721 22 531 2 817 $ 595 2 497
.. 21 714 2 136 15 182 2 846 6 522 2 418
45 BYS UNTER 50 JAKRE . ................c...0.... 26 020 2 834 18 554 2 942 7 466 2 564
50 BIS UNTER 55 JAHRE ... .. .........onenounoo. . 27 129 2 73% 19 876 2 846 7 153 2 440
55 BIS UNTER 60 JAHRE .. ... ........oenmeno.n.. 4 025 3 016 3 558 3 081 467 2 1750
60 UND MEHR JAHRE .. .. . ...t iae e (701) (3 150) (647) (3 211) / /
THSGESAMT . . e 201 068 2 670 146 921 2 760 54 147 2 424
TEILZETTBESCHAEFTIGTE
UNTER 20 JAHRE . . ..ottt / - - / /
20 BIS UNTER 25 JAHRE . ... ..... . vonivinienonnn (279) (1 499 / / (270) {1 437
25 BIS UNTER 30 JRHRE . ... .. ...cooonunn . v... 701 1 543 / / 649 1 825
30 BIS UNTER 35 JAHRE ............ccovunon.o .. 1 030 1 447 / / 872 1 449
35 BIS UNTER 40 JAHRE .. ... ..........uoovuno..n 785 1 431 / / 714 1475
40 BIS UNTER 45 JAHRE .. ... ... v, (680) (1 558) / / (644) (1 572)
45 BIS UNTER 50 JAHRE ... ... .....uouneunu... 890 1 485 / / 872 1 510
50 BIS UNTER 55 JAHRE .. ... ... ..icniiiiannnon 1 001 1 370 / / 912 1 424
55 BIS UNTER 60 JAHRE ... ... ...\ (234) (1 473) / / (219) (1 491)
60 UND MEHR JAHRE .. ... ...ty / / / / / /

INSGESAMT .. .. e e 5 702 1 460 (345) {1 240} 5 357 1 474
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1.5. BRUTTOMONATSVERDIENSTE DER ARBEITNEHMER IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH AUSBILDUNGSSTAND

H ARBEITNRHMER
§ e e e e e o A e e e
! INSGESAMT ! MAENNER !
o e e e e e e o e e e P e e
AUSBILDUNGSSTAND ! PERSONEN {BRUTTOMONATS-! PERSONEN !BRUTTOMONATS~! PERSONEN ! BRUTTOMONATS -
! VERDIENST ! t  VERDIENST ! !  VERDIENST

VOLL~ UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE

VOLKS-, HAUPT ODER- REALSCHULABSCHLUSS ........ 143 719 2 506 103 103 2 629 40 616 2 182
DAVON:
MIT ABGESCHLOSSENER BERUFSAUSBILDUNG ......... 134 797 2 525 97 194 2 644 37 603 2 218
OHNE ABGESCHLOSSENE BERUFSAUSBILDUNG ........ 8 923 2 211 5 908 2 384 3 014 1871
ABITUR o vvtrare ettt it bt i ne e ieens 4 357 3 148 2 715 3 413 1 642 2 711
DAVON:
MIT ABGESCHLOSSENER BERUPSAUSBILDUNG ......... 4 069 3 159 2 497 3 433 1 572 2 722
OHNE ABGESCHLOSSENE BERUFSAUSBILDUNG ......... (288) (3 002) (218) (3 175) / /
FACHHOCHSCHULABSCHLUSS ... ivvivienennunnnnn .. 10 280 3 331 6 747 3 504 3 533 3 002
HOCHSCHUL- ODER UNIVERSITAETSABSCHLUSS ........ 7 287 3 554 5 284 3 721 2 003 3 114
OHNE ANGABE / AUSBILDUNG UNBEKANNT ............ 41 127 2 703 28 417 2 800 11 710 2 460
INSGESAMT ..\ ttnnee et 206 770 2 637 147 266 2 157 59 504 2 339
VOLLZEITBESCHARFTIGTE
VOLKS-, HAUPT ODER- REALSCHULABSCHLUSS ........ 139 455 2 540 102 BS&2 2 633 36 593 2 278
DAVON:
MIT ABGESCHLOSSENER BERUFSAUSBILDUNG ......... 130 958 2 558 96 $80 2 647 33 979 2 301
OHNE ABGESCHLOSSENE BERUFSAUSBILDUNG ........ 8 497 2 262 5 B82 2 381 2 614 1874
ABTTUR - o cvnie et ettt et e e e 4 218 3179 2 699 3 409 1 519 2 768
DAVON:
MIT ABGESCHLOSSENER BERUFSAUSBILDUNG ... ...... 3 931 3 191 2 481 3 430 1 450 2 782
OHNE ABGESCHLOSSENE BERUFSAUSBILDUNG ......... (287) (3 011) (z18) (3 175) / /
FACHHOCHSCHULABSCHLUSS . ... ... .......oooovnn.. 10 151 3 348 € 745 3 505 3 405 3 037
HOCHSCHUL- ODER UNIVERSITAETSABSCHLUSS ........ 7 208 3 571 5 284 3 721 1 923 3 160
OKNE ANGABE / AUSRILDUNG UNBERANNT ............ 40 037 2 736 29 331 2 804 10 706 2 548
INSGESAMT . .ottt ittt 201 068 2 670 146 921 2 760 54 147 2 424
TEILZBITRESCHARFTIGTE
VOLKS-, HAUPT ODER- REALSCHULABSCHLUSS ........ 4 264 1 398 (241) (1 104) 4 023 1 416
DAVON:
MIT ABGESCHLOSSENER BERUFSAUSBILDUNG ......... 3 838 1 423 (214) (1 138) 3 624 1 440
OHNE ABGESCHLOSSENE BERUFSAUSBILDUNG . ....... (426) (1 177) / / (389) (1 201)
ABITUR .o ettt oot e et e / / / / / /
DAVON:
MIT ABGESCHLOSSENER BERUFSAUSBILDUNG ... ...... / / / / / /
OHNE ABGESCHLOSSENE BERUFSAUSBILDUNG ......... / / - - / /
FACHHOCHSCHULABSCHLUSS .. ... .t / / / / / /
HOCHSCHUL~ ODER UNIVERSITAETSABSCHLUSS ........ / / - -

OHNE ANGABE / AUSBILDUNG UNBERANNT ............ 1 080 1 495 / / 1 003 1 527
INSGESAMT ... ... e 5 702 1l 460 (345) {1 240) 5 357 1 474
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1.6. BRUTTOMONATSVERDIENSTE DER ARBEITNEHMER IN BRANDENBURG IM MAY 19892
NACH BESCHAEFTIGUNGSMODUS

PERSONEN

{ BRUTTOMONATS -

!  VERDIENST

! ARBEITNEHMER
T T e
! INSGESAMT ! MAEBNNER H
e e e e e e e e e e T e
BESCHAEFTIGUNGSMODUS ! PERSONEN tBRUTTOMONATS~! PERSONEN { BRUTTOMONATS - !
t  VERDIENST ! !  VERDIENST !

VOLL- OND TEILZEITBRSCHAEFTIGTE

NORMALARBEITSZEIT .. ... ... i s 163 $44 2 643 112 5817 2 785
SCHICHTARBEIT INSGESAMT ....................... 36 291 2 586 29 683 2 €32
OHNE SONNTAGS- ODER NACHTARBEIT .............. 5 458 2 163 4 S81 2 217
MIT SONNTAGSARBEIT .. .........c..cnceinonn 2 557 2 1758 1 890 2 782
MIT NACHTARBEIT . ... ...\t vcn i 9 506 2 372 8 212 2 419
MIT SONNTAGS- UND NACKTARBEIT ................ 18 768 2 185 14 s01 2 858
NACHTARBEIT (OHNE SCHICHTARBEIT) .............. 3 785 2 485 2 819 2 628
INSGESAMT 1) ..o iii ittt o 206 770 2 637 147 266 2 751

VOLLZEITBESCHAEFTIGTE
NORMALARBEITSZEIT . ......... .. i 158 438 2 685 112 179 2 190
SCHICHTARBEIT INSGESAMT ..... ........... .00 s 36 202 2 589 29 679 2 633
OHNE SONNTAGS~ ODER RACHTARBEIT .............. 5 418 2 170 4 581 2 217
MIT SONNTAGSARBEIT . ..........conniannsn.in 2 541 2 759 1 850 2 782
MIT HACHTARBEIT . ...\ vvvoernm e ons 9 494 2 372 8 208 2 419
MIT SONNTAGS- UND NACHTARBEIT ................ 1B 747 2 786 14 901 2 858
NACHTARBEIT (OHNE SCHICHTARBEIT) .............. 3 693 2 513 2 816 2 628
INSGESAMT 1) ..ottt e 201 068 2 €70 146 821 2 760

TEILZEITBESCHAEFTIGTE
NORMALARBEITSZEIT ... ... ... it 5 506 1457 (338) (1 232)
SCHICHTARBEIT INSGESAMT .. ..................... / / / /
OHNE SONNTAGS- ODER NACHTARBEIT .............. / / - -
MIT SONNTAGSARBEIT ... ... . .0 ccnirnnnnoannn / / - -
MIT NACHTARBEIT . ... . ...t / / / /
MIT SONNTAGS~ UND NACHTARBEIT ................ / / - -
NACHTARBEIT (OHNE SCHICHTARBEIT) .............. / / / /
INSGESAMT 1) ...t 5 702 1 480 (345) {1 240}

1) ENTHAELT AUCH SONNTAGSARBEIT OHNE SCHICHT- UND HACHTARBEIT

51 427
6 608
(879)
(567)

1 295
3 868
(976)
59 504

46 259
6 522
(839)
(551)
1 287
3 846
(877)
54 147

1

334
380
883)
673)
075
552
073)
339

430
389
913)
678)
073
557
145}
424

472

B NN N N
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1.7. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZEITEN
DER ARBEITNEHMER IN BRANDENBURG IM MAI 19592
NACH LOHNSTEUERKLASSEN

! ! VEREIN- !BRUTTOMONATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST ! GESETZLICHE ABZUEGE
! ! BARTE | = ee e e e e e ——————— o ———————————
{ ARBEIT- ! WOCHEN- ! ! DARUNTER ! 'ANTEIL AM ! tBEITRAEGE
LOMNSTEURRKLASSE ! KNEHMER ! ARBEITS- !INSGESAMT ! FUBR ! ABSOLUT ! BRUTTO- ! LOHN- | gUR
——————— ! ! ZEIT ) IMEHRARBEIT! ! MONATS- ! STEURR !SOZIALVER-
2AHI, DER FINDERFREIBETRAEGE ' ! ! ! ' I'VERDIENST !
o e e o e O B e e e e O P e 2 20 e s 1 e e
! ANZAHL ! STUNDEN ! oM ' 8
b e e e - e i O - e ot 2 o o o o B o e o
1 ' 2 ! 3 ! 4 ! 5 ' 6
VOLL- UND TEILZEITBESCHARFTIGTE INSGESAMT
LOHNSTEUERKLASSE I INSGESAMT ............. 50 413 40,41 2 538 63 1 765 69,54 320 453
OHNE KINDERFREIBETRAEGE ......... 39 B52 40,40 2 511 59 1 736 69,14 326 448
0,5 KINDERFREIBETRAG ........... 6 710 40,86 2 628 70 1 847 76,28 313 469
1 BIS 1,5 KINDERFREIBETRAEGE ......... 3 B8% 40,24 2 672 B6 1 828 72,19 269 475
2 UND MEHR  KINDERFREIBRTRAEGE ......... / / / / / / / /
LOHNSTEUERKLASSE II INSGESAMT ............ 9 190 39,74 2 340 23 i 792 76,58 128 419
0,5 KINDERFREIBETRAG ........... 4 B80S 39,58 2 303 16 1 748 15,90 143 412
1 BIS 1,5 KINDERFREIBETRAEGE ......... 3 768 39,91 2 363 27 1823 77,15 117 423
2 UND MEHR XINDERFREIBETRAEGE ........, (614) (39,97) (2 480) (55) (1 $50) (78,63) (85} (445)
LOHNSTEUERRKLASSE IIT INSGESAMT .. ......... 46 452 40,38 2 934 72 2 234 76,14 183 517
OHNE KINDERFREIBETRAEGE ......... 17 916 40,21 2 88% 53 2 138 73,94 243 510
0,5 BIS 1 KINDERFREIBETRAEGE ......... 12 271 40,49 2 $85 78 22711 76,08 190 523
1,5 BIS 2 FINDERFREIBETRARGE ......... 12 875 40,49 2 974 88 2 325 78,18 124 524
2,5 BIs 3 RINDERFREIBETRAEGE .. ....... 2 672 40,53 2 884 100 2 304 79,89 75 505
3,5 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE ......... (647) (40,81) (2 633) (53) (2 142) {81,35) 1s) (472)
LOHNSTEUERKLASSE TV INSGESAMT ............ 84 552 40,02 2 617 56 1 836 70,16 312 468
OHNE KINDERFREIBETRAEGE ......... 27 020 39,97 2 565 44 1 7586 68,46 348 460
0,5 BIS 1 KINDERFREIBETRAEGE ......... 29 284 38,989 2 661 56 1 855 65,71 330 476
1,5 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE ......... 38 245 40,07 2 620 64 1877 71,64 273 469
LOHNSTEUERKLASSE V INSGESAMT ............. 5 908 35,68 1 9086 19 1131 59,34 429 346
LOHNSTEUERKLASSE VI INSGESAMT . ........... (224) (36,67) (2 823) (25) (1 545) (54,73) (830) (448)
INSGESAMT . ...t 206 769 40,05 2 637 5% 1 886 71,82 281 470
VOLL~- UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE MAENNER
LOHNSTEUERKLASSE I INSGESAMT ............. 41 519 40,57 2 BBl 72 1 794 £9,51 326 461
OHNE KINDERFREIBETRAEGE ....... .. 31 120 40,61 2 5539 71 1 766 65,01 a3¢ 457
0.5 KINDERFREIBETRAG ........... 6 606 40,56 2 635 71 1 850 70,21 314 470
1 BIS 1,5 KINDERFREIBETRAEGE ......... 3 638 40,24 2 677 87 1 931 72,13 270 476
2 UND MEHR  KINDERFREIBETRAEGE ......... / / / / / / / /
LOHNSTEUERKLASSE II INSGESAMT ... ... .. .. 1 575 40,50 2 634 65 2 005 76,12 158 471
0,5 KINDERFREIBETRAG ........... (333) (40,55) (2 631) (32) (1 957) (74,38) (200) (474)
1 BIS 1,5 KINDERFREIBETRAEGE ......... (989) (40,51) (2 621) (76) (2 000) (76,31} (154) (467)
2 UND MEHR  KINDERFREIBETRARGE ......... {253) (40,35} (2 690) (68) {2 090) (77,70) (117) (483)
LOHNSTEUERKLASSE III INSGESAMT .. ... ...... 40 722 40,62 2 983 78 2 278 76,11 189 526
OHNE KINDERFREIBETRAEGE ......... 14 703 40,62 3 000 59 2 210 73,67 261 529
6,5 BIS 1 KINDERFREIBETRAEGE .. ....... 10 879 40,66 3 022 85 2 287 76,01 196 529
1,5 BIS 2 KINDERFREIBETRAEGE ......... 11 962 40,59 3 001 95 2 346 78,17 128 529
2,5 BIS 3 RINDERFREIBETRAEGE . ........ 2 553 40,58 2 891 104 2 310 79,90 75 505
3,5 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE ......... (626) (40,47) (2 617) (51) {2 134) (81,54) (14) (469)
LOHNSTEUERKLASSE IV INSGESAMT ... ......... 62 698 40,40 2 728 75 1 907 68,50 334 487
OHNE RINDERFREIBETRAEGE ......... 17 333 40,38 2 689 57 1 832 68,13 376 481
0,5 BIS 1 KINDERFREIBETRAEGE .. ....... 19 364 40,31 2 764 76 1 919 69,43 351 493
1,5 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE ......... 26 001 40,47 2 728 86 1 947 71,37 254 486
LOHNSTEUERKLASSE V INSGESAMT ............. (578) (36,01) (2 055) (69) (1 213) (59,03) (469) {373)
LOHNSTEUERKLASSE VI INSGESAMT ... ......... / / / / / / / /
INSGBSAMT .. ..ttt 147 266 40,49 2 7587 75 1 976 71,867 291 490
VOLL- UND TEILZEITBESCHARFTIGTE FRAUEN
LOHNSTEUERKLASSE I INSGESAMT ............. B 894 39,66 2 337 18 1 632 65,83 289 416
OHNE KINDERFREIBETRAEGE ......... 8 732 39,65 2 339 18 1 631 69,73 281 417
0,5 RINDERFREIBETRAG ........... / / / - / / / /
1 BIS 1,5 KINDERFREIBETRAEGE . ........ / / / - / / / /
2 UND MEHR  KINDERFREIBETRAEGE ......... / / / - / / / /
LOHNSTEUERKLASSE II INSGESAMT ............ 7 615 39,58 2 279 14 1 748 76,70 122 408
0,5 FINDERFREIBETRAG ... ........ 4 476 39,51 2 278 14 1 733 76,04 138 408
1 BIS 1,5 KINDERFREIBETRAEGE ......... 2 779 39,69 2 272 9 1 761 77,51 104 407
2 UND MEHR  KINDERFREIBETRAEGE . ........ (360) (39,70) {2 331) (47) (1 851) (79,41) (61) (419)
LOHNSTEUERKLASSE IIX INSGESAMT .. ......... 5 759 38,72 2 5158 25 1 921 76,38 145 449
OHNE KINDERFREIBETRARGE ......... 3 213 38,33 2 381 27 1 794 75,35 162 426
0,5 BIS 1 KINDERFREIBETRAEGE . ........ 1393 39,12 2 694 31 2 070 76,84 147 478
1,5 BIS 2 KINDERFREIBETRAEGE . ........ 1013 38,21 2 653 10 2 079 78,36 95 475
2,5 BIS 3 RINDERFREIBETRAEGE ......... / / / / / / / /
3,5 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE ......... / / / 7/ / / / /
LOHNSTEUERKLASSE IV INSGESAMT ............ 31 854 39,26 2 398 17 1 696 70,73 268 433
OHNE KINDERFREIBETRAEGE . ........ 9 686 39,22 2 342 19 1 621 69,21 299 423
0,5 BIS 1 RINDERFREIBETRAEGE .. ... .... 9 820 39,36 2 482 16 1730 70,27 288 443
1,5 UND MEHR FKINDERFREIBETRAEGE ......... 12 248 39,23 2 381 17 1 729 72,31 230 433
LOHNSTEUERKLASSE V INSGESAMT ... ... .. ..... 5 332 35,65 1 88% 14 1 122 59,40 424 343
LOHNSTEUERKLASSE VI INSGESAMT ............ / / / - / / / /
INSGESAMT ...ttt i 5% 503 38,98 2 338 17 1 663 71,10 255 421
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NOCH: 1.7. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZEITEN
DER ARBEITNEEMER IN BRANDENBURG IM MAT 1552
NACH LOHNSTEUERKLASSEN

! ! VERBIN- |BRUTTOMONATSVERDIENST !NETTOMONATSVERDIENST ! GESETSZLICHE ABZUEG
' 1 OBARTE o s o e o o e e e e e e o e
! ARBEIT- ! WOCHEN- ! ! DARUNTER ! IANTEIL AM ! ! BEITRAEGE
LOHNSTRUBRKLASSE ! NEHMER ! ARBEITS- !'INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO- ! LOHN- ! 3UR
------- ! ' ZRIT ! 'MEHRARBEIT! ! MONATS- ! STEUER !SOZIALVER-
ZAHI, DER KINDERFREIBETRAEGE ! ' ! ! ! 'VERDIENST ! 1 SICHERUNG

VOLLZEITBESCHARFTIGTE MAENNER

LOMNSTEUERKLASSE I INSGESAMT .. ........... 41 455 40,60 2 583 73 1 795 69,49 326 461
OHNE KINDERFREIBETRAEGE ......... 31 057 40,65 2 561 71 1767 65,00 336 457
0,5 KINDERFREIBETRAG ........... 6 605 40,56 2 635 71 1 850 70,21 315 470
1 BIS 1,3 KINDERFREIBETRAEGE ......... 3 638 40,24 2 677 87 1 931 72,13 270 476
2 UND MEHR  KINDERFREIBETRAEGE ......... / / / / / / / /

LOHNSTEUERELASSE II INSGESAMT ............ 1 575 40,50 2 634 65 2 008 76,12 158 471
0,5 KINDERFREIBETRAG . .......... (333) (40,55 (2 €31) (32) (1 957) (74,38) (200) (474)
1 BIS 1,5 KINDERFREIBETRAEGE ......... (989) (40,51) (2 621) (76) (2 000) (76,31) (154) (467)
2 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE ......... (253) (40,35) (2 690) (68) (2 090) (77,70) (117) (483)

LOHNSTEUERFKLASSE III INSGESAMT ........... 40 633 40,65 2 896 79 2 280 76,10 189 527
OHNE KINDERFREIBETRAEGE ......... 14 647 40,67 3 006 59 2 214 73,65 262 530
0,5 BIS 1 KINDERFREIBETRAEGE ......... 10 871 40,67 3 019 85 2 295 76,02 195 529
1,5 BIS 2 KINDERFREIBETRAEGE ......... 11 9837 40,64 3 005 95 2 349 18,17 127 529
2,5 BIS 3 KINDERFREIBETRAEGE ......... 2 553 40,56 2 891 104 2 310 79,90 75 505
3,5 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE ......... (626) (40,47) (2 617) (51) (2 134) (81,54) (14) (469)

LOHNSTEUERKLASSE IV INSGESAMT ............ 62 610 40,43 2 730 75 1 508 68,89 338 487
OHNE KINDERFREIBETRAEGE ......... 17 310 40,41 2 891 57 1 834 68,15 376 481
0,5 BIS 1 KINDERFREIBETRAEGE .. ....... 19 312 40,37 2 768 76 1 922 69,44 352 494
1,5 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE ......... 25 §88 40,48 2 728 86 1 948 71,41 294 487

LOHNSTEUERKLASSE V INSGESAMT .. .. ......... (477) (40,30) (2 352) (84) (1 376) (58,50) (548) (427)

LOHNSTEUEBRELASSE VI INSGESAMT ............ / / / / / / / /

INSGESAMT ... 146 921 40,54 2 760 75 1 978 71,67 292 490

VOLLZEITBESCHAEFTIGTE FRAUEN

LOMNSTEUERKLASSE I INSGESAMT ............. 8 594 40,11 2 371 18 1 653 69,72 296 422
OHNE KINDERFREIBETRAEGE ......... 8 431 40,11 2 373 18 1 653 69,66 298 423
0,5 KINDERFREIBETRAG ........... / / / - / / / /
1 BIS 1,5 KINDERFREIBETRAEGE ......... / / / - / / / /
2 UND MEHR  KINDERFREIBETRAEGE ......... / / / - / / / /

LOHNSTEUERKLASSE II INSGESAMT ............ 9 236 40,08 2 315 13 1774 76,63 127 414
0,5 KINDERFREIBETRAG .. ......... 4 203 40,10 2 322 15 1762 75,88 145 418
1 BIS 1,5 KINDERFREIBETRAEGE ......... 2 687 40,06 2 299 S 1 781 77,47 106 412
2 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE ......... (346) (40,28) (2 361) (31) {1 874) (78,37) (63) (424)

LOHNSTEUERKLASSE I1I INSGRSAMT ........... 5 148 40,20 2 649 27 2 617 76,14 160 472
OHNE KINDERFREIBRETRAEGE ......... 2 792 40,16 2 539 30 1 504 74,99 182 453
0,5 BIS 1 EINDERFREIBETRAEGE ... ...... 1292 40,27 2 802 32 2 148 76,66 158 496
1,5 BI§ 2 RINDERFREIBETRAEGE ......... 925 40,20 2 743 11 2 144 78,16 109 491
2,5 BIS 3 RINDERFREIBETRAEGE ......... / / / / / / / /
3,5 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE ......... / / / / / / / /

LOHNSTEUERKLASSE IV INSGESAMT ... ......... 29 514 40,11 2 462 17 1 735 70,47 282 444
OHNE RINDERFREIBETRAEGE ......... B 914 40,14 2 409 20 1 661 68,895 313 435
0,5 BIS 1 KINDERFREIBETRAEGE ......... 9 246 40,11 2 516 16 1 763 70,07 300 453
1,5 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE ......... 11 354 40,08 2 458 15 1771 72,05 243 445

LOHNSTEUERKLASSE V INSGESAMT ............. 3 631 39,85 2 145 13 1 256 58,55 500 389

LOHNSTEUERKLASSE VI INSGESAMT . ........... / / / - / / / /

INSGESAMT . . oiii it e 54 147 40,10 2 424 17 1 722 71,04 287 436

TEILZEITBESCHARFTIGTE FRAUVEN

LOHNSTEUERKLASSE I INSGESAMT ............. (300) (26,60) (1 374) (18) (1 024 (74,53) (989) (251)
OHNE KINDERFREIBETRAEGE ......... (300) (26,60) (1 374) (18) (1 024) (74,53) (9) (251)
0.5 KINDERFREIBETRAG ........... - - - - - - - -
1 BIS 1,5 KINDERFREIBETRAEGE ......... - - - - - - - -
2 UND MEHR  KINDERFREIBETRAEGE ......... - - - - - - - -

LOHNSTEUERKLASSE II INSGESAMT ............ (379) (29,85) (1 588) (29) (1 261) (79,41) (37) (288)
0,5 KINDERFREIBETRAG . .......... (273) (30,38) (1 619) (7) (1 288) (79,56) (37) (295)
1 BIS 1,5 KINDERFREIBETRAEGE ......... / / / / / / / /
2 UND MEHR  KINDERFREIBETRAEGE ., ........ / / / / / / / /

LOHNSTEUERKLASSE III INSGESAMT ........... 611 26,31 1 383 5 11131 80,33 20 253
OHNE RINDERFREIBETRAEGE ......... (421) (26,22) (1 332) (5) {1 062) (79,73) (26) (243)
0,5 RIS 1 KINDERFREIBETRAEGE ......... / / / / / / /
1,5 BIS 2 KINDERFREIBETRAEGE ......... / / / - / / / /
2,5 BIS 3 KINDERFREIBETRABGE ......... / / / - / / - /
3,5 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE ......... - - - - - - - -

LOHNSTEUERKLASSE IV INSGESAMT ............ 2 340 28,66 1 597 25 1 202 75,27 104 281
OHNE KINDERFREIBETRAEGE .. ....... 772 28,57 1 574 10 1 155 73,38 131 288
0,5 BIS 1 KINDERFREIBETRAEGE ......... 674 29,08 1 710 19 1274 74,50 126 310
1,5 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE ......... 893 28,41 1 532 42 1 18% 77,61 64 278

LOMNSTEUERKLASSE V INSGESAMT ............. 1701 26,46 1 344 16 837 62,28 263 244

LOHNSTEUERKLASSE VI INSGESAMT ............ / / / - / / / /

INSGESAMT ... . . it 5 356 27,58 1 474 20 1 066 72,32 140 268
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2.1, BRUTTO- UND NETTOVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN
DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

! ! BEZAHLTE ! ! !  BRUTTOMONATS- ! !  GRSETZLICHE

! |  WOCHENSTUNDEN !BRUTTO- !BRUTTO-! VERDIENST ! NETTO- 1 ABZUEGE

! t 1 STURDEN~ 'WOCHEN~ ! 1 MONATS -l ecmcm e c e

! ARBEITER !-mweewwceemono=an ! VER- ! VER~ lomeeommececmoaa. ! VER- ¢ 'BEITR. 2.

! ! INS- !'DAR.FUEBR! DIENST !DIENST ! INS- !DAR.FUER! DIENST ! LOHN- ! SOZIAL~
WIRTSCHAFTSIWEIG 1 ! GRSAMT ! MEHR- ! ! t GESAMT ! MEHR- ! {STEUER ! VERSI-~

! ! ! ARBEIT ! ! ! t ARBEIT ! ! { CHERUNG

STUNDEN

VOLL~ UND TEILZEITBRSCHAEBFTIGTE INSGESAMT

PRODUZIERENDES GEWERBE, HANDEL, KREDIT-

INSTITUTE UND VERSICHERUNGSGEWERBE ... .. 132 869 41,04 0,99 13,96 573 2 489 78 1 807 236 446
PRODUZIERENDES GEWERBE ................. 130 391 41,09 1,00 13,89 575 2 499 79 1 813 238 448
ENERGIE- UND WASSERVERSORGUNG, BERGBAU 31 386 40,23 0,93 15,14 €09 2 647 91 1 915 267 466
DARUNTER:
ELEKTRIZITAETS-, GAS-, FERNWAERME-
UND WASSERVERSORGUNG . ............... 10 540 40,75 1,11 15,75 642 2 790 82 2 016 286 488
BERGBAU . ..o ovo oo 20 845 39,96 0,84 14,84 593 2 575 95 1 863 257 455
STEINKOHLENBERGBAU ................... - - - - - - - - - -
DARUNTER :
STEINROHLENBERGEAU . ................ - - - - - - - - - -
UEBRIGER BERGBAU ................... 20 845 39,96 0,84 14,84 593 2 575 95 1 863 257 455
VERARBEITENDES GEWERBE ................ 55 225 40,51 0,90 12,22 495 2 151 59 1599 170 382
GRUNDSTOFF UND PRODURTIONSGUETER-
GEWERBE . . ..o\ 15 306 40,42 0,84 12,99 525 2 280 59 1 712 177 392
GEWINNUNG UND VERARBEITUNG VON
STEINEN UND ERDEN (OHNE
VERARBEITUNG VON ASBEST) ........... 3 891 42,53 2,82 13,33 567 2 465 203 1 806 218 440
METALLERZEUGUNG UND -BEARBEITUNG
(OHNE STAHLVERFORMONG, OBER-
FLAECHENVEREDLUNG, HAERTOUNG) ....... 5 313 39,95 0,07 12,54 501 2 178 5 1 659 150 369
CHEMISCHE INDUSTRIE, MINERALOEL-
VERBARBEITUNG .. .. ... ..o onrnnennn. .. 4 883 39,17 0,08 13,53 530 2 303 5 1 734 183 387
UEBRIGES GRUNDSTOFF- UND
PRODURTIONSGUETERGEWERBE ... ......... 1 219 40,17 0,86 11,58 472 2 052 57 1 553 140 359
DARUNTER:
HOLZBEARBEITUNG . . . .. ............... 598 41,61 1,66 10,62 44z 1 918 110 1 449 128 341
UEBRIGES GRUNDSTOFF- UND
PRODUKTIONSGUETERGEWERBE (OHNE
HOLZBEARBEITUNG) . ... .............. 621 39,96 0,08 12,56 502 2 181 € 1 652 152 376
2ELLSTOFF-, HOLLSCHLIFF-, PAPIER-
UND PAPPEBRZEUGUNG ... .............. (438)  (39,96)  (D,01) (12,96}  (518) (2 252} - @ 721)  (151) (380)
GUMMIVERARBEITUNG, VERARBEITUNG
VON ASBEST ..o (183) (39,85) (0,27 (11,58)  (463) (2 011) (18) (1 488)  (155) (368)
INVESTITIONSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE . .. ..o\ ooime e 22 720 40,56 0,86 12,860 511 2 219 60 1 627 191 402
STAHL-, LEICHTMETALL- UND
SCHIENENFAHRZEUGBAU .. .............. 5 954 40,81 1,33 12,91 527 2 289 95 1 678 201 413
MASCHINENBAT .. ... ovoorannnnnninnins 5 072 40,70 0,85 12,92 526 2 287 58 1676 198 412
ELEKTROTECHNIK, REPARATUR VON ELER-
TRISCHEN GERAETEN FUER DEN HAUSHALT 4 463 40,41 0,66 12,55 507 2 204 47 1 605 197 401
HERSTELLUNG VON EBM-WAREN, STAHLVER-
FORMUNG, OBERFLAECHENVEREDLUNG,
HAERTUNG, FEINMECHANIR, OPTIK,
HERSTELLUNG VON UHREN USW .......... 2 625 40,12 0,44 11,94 479 2 080 29 1 540 163 377
HERSTELLUNG VON BUEROMASCHINEN,
DATENVERARBEITUNGSGERAETEN UND
~EINRICHTUNGEN ................0.... (105)  (40,00) -~ (11,68)  (467) (2 028) - (1 524)  (132) (372)
UEBRIGES INVESTITIONSGUETER :
PRODUZIERENDES GEWERBE ............. 4 502 40,52 0,70 12,24 496 2 153 49 1 581 180 392
DARUNTER:
HERSTELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND
KRAFTFAHRZEUGMOTOREN .............. (982) (40,11)  (0,06) {11,42)  (458) (1 888) (4) (1 461)  (163) (364)
SCHIFF-, LUFT- UND RAUMFAHRZEUGBAU . 509 40,02 0,29 12,42 497 2 158 22 1 578 188 393

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-

ZIERENDES GEWEREE (OHNE HER-~

STELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND

RRAFTFAHRZEUGMOTOREN) ............. 3 520 40,63 0,88 12,45 506 2 200 61 1 615 184 400
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NOCH: 2.1. BRUTTO- UND NETTOVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE BEIZAHLTE wocnms'rdmzn
DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1992
RACH WIRTSCHAFTSZIWEIGEN

! ! BEZANHLTE ! ! i  BRUTTOMOMNATS- | !  GESETZLICHE
! t  WOCHENSTUNDEN !BRUTTO- !BRUTTO-! VERDIENST ! NETTO- ! ABZUEGE
! ! ! STUNDER - |WOCHERN ~ ! ! MONATS ! -wwwommm e
! ARBEITER !-wwewcoumrmmennoon ! VER- ! VER~ it ! VER- ! 'BEITR.Z.
' ! INS- IDAR.FUER! DIENST !DIENST ! INS- !DAR.FUBR! DIENST ! LOHN- ! SOZIAL-
WIRTSCHAFTSZWEIG ! ' GESAMT ! MEHR- ! ! ! GESAMT ! MEHR- ! 1STEUER ! VERSI-
' ! ! ! ! ARBEIT ! ! 1 CRERUNG
DM
4 ! 5 ' 6 ! 7 ! 8 t s t 10

VOLL- UND TEILZEITBESCHARFTIGTE INSGESAMT

UBBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
ZIRRENDES GEWERBE (OHNE SCHIFF-,
LUFT~ UND RAUMFAHRZEUGBAU) ........ 3 883 40,58 0,76 12,20 4985 2 153 52 1 582 178 382

UVEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU~
ZIERENDES GEWERBE (OHNE HER-
STELLUNG VON FRAFTFAHRZEUGEN UND
KRAFTFAHRZEUGMOTOREN, SCHIFF-,

LUFT- UND RAUMFAHRZEUGBAU) ........ 3 011 40,73 0,98 12,47 508 2 207 €8 1 e21 184 401
VERBRAUCHSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE ............... 00 mminnas 7 646 40,01 0,70 10,87 423 1 839 42 1 382 125 332
HERSTELLUNG VON KUNSTSTOFFWAREN ..... 582 38,46 0,56 11,33 447 1 842 53 1 455 1317 350
HOLZVERARBEITUNG, REPARATUR VON
GEBRAUCHSGUETERN AUS HOLZ U. AE. ... 2 860 40,98 1,13 10,61 4358 1 890 €8 1 418 129 343
PAPIER UND PAPPEVRERARBEITUNG,
DRUCKEREI, VERVIELFAELTIGUNG ....... 608 39,981 0,62 12,20 487 2 117 43 1 565 178 373
DARUNTER:
PAPIER UND PAPPEVERARBEITUNG ....... 410 40,26 0,72 10,38 418 1 817 48 1 378 117 322
DRUCKEREI, VERVIELFAELTIGUNG ....... (188) (38,20} (0,43} (16,07) (630) (2 738) {33) (1 854) (304) (478)
TEXTILGEWERBE, BERKLEIDUNGSGEWERBE ... 1 783 38,92 0,09 9,38 365 1 584 4 11985 100 289
DARUNTER:
TEXTILGEWERBE .................. ... 372 39,51 0,06 10,23 404 i 755 3 1 323 116 316
BERLEIDUNGSGEWERBE ................. 1 411 38,76 0,10 9,13 354 1 538 4 1161 95 282
UEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE ............. 1 802 38,76 0,56 10,82 434 1 884 34 1 425 123 336
DARUNTER:
HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON
GLAS . e 987 39,66 0,42 11,27 447 1 842 24 1 481 121 341
UEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE (OHNE
HERSTELIUNG UND VERARBEITUNG VON
GLAS) o 815 35,88 0,72 10,46 417 1 814 47 1 358 125 330
NAHRUNGS- UND GENUSSMITTELGEWERBE . ... 9 554 40,81 1,27 11,42 467 2 031 71 1 524 147 360
BAUGEWERBE ... ........ .. cvtrunann on 43 780 42,46 1,17 15,36 652 2 832 sS4 2 012 302 518
DARUNTER:
BAUHAUPTGEWERBE ... ................... 36 464 42,73 1,24 15,63 668 2 802 102 2 056 316 530
DARUNTER:
HOCH- UND TIEBFRAU ..............,.... 34 519 42,80 1,27 15,65 €70 2 s10 104 2 060 318 532
SPEZIALBAU, STURKKATEURGEWERBE,
GIPSEREI, VERPUTZEREI, ZIMMEREI,
DACHDECKEREL .. ..... ..o vvonvncnnnon 1 544 41,51 0,78 15,30 635 2 761 61 1 978 278 504
AUSBAUGEWERBE . ...................... 7 316 41,08 c,80 13,88 570 2 478 59 1 7%4 231 454
HANDEL, KREDITINSTITUTE UND
VERSICHERUNGSGEWERBE .................. 2 478 38,45 0,78 11,73 451 1 859 47 1 438 161 358
HANDEL .. ... ittt X 40,04 0,88 11,66 467 2 030 53 1 483 166 371
DARUNTER:
GROSSHANDEL . ............ 0. 0tieennnne X 40,38 1,17 11,18 452 1 966 €9 1 459 146 360
DARUNTER:
GROSSHANDEL MIT TECHNISCHEN CHEMI-
RALIEN, ROHDROGEN, KAUTSCHUK,
FESTEN BRENNSTOFFEN, MINERALOEL-
ERZEUGNISSEN, BRZEN, STAHL,
NE-METALLEN, STAHL- UND NE-METALL-
HALBZEUG, FAHRZEUGEN, MASCHINEN,
TECHNISCHEM BEDARF ................. X (40,47) (0,862) (11,27} (45 6) (1 981) {40) (1 485) {133} {363}

GROSSHANDEL MIT NAHRUNGSMITTELN,
GETRAENKEN, TABRAKWAREN, TEXTILIEN,
BERLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN .. .. X 40,06 1,31 11,53 462 2 006 73 1 477 161 368
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NOCH: 2.1. BRUTTO- UND NETTOVERDIENSTE, GESBETZLICHE ABZUEGE SOWIE BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN
DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

' ' BEZAHLTE ! ' !  BRUTTOMONATS- ! !  GRSETZLICHE
! ! WOCHENSTUNDEN !BRUTTO- !BRUTTO-! VERDIENST ! NETTO- ¥ ABZUEGE
! ! 1 STONDEN - IWOCHEN - ! ! MONATS~!-=mmcemeaenn -—
! ARBRITER !==r-emrm-cee——mecen ! VER- ! VBR- f--==-ccmmememomeo ! VER- ! IBEITR.Z.
' ! INS- IDAR, FUER! DIENST !DIENST ! INS- !DAR.FUBR! DIENST ! LOHN- ! SOZIAL-
WIRTSCHAFTSIWEIG ' ! ' ! i GESAMT ! MEHR- ! ISTEUER ! VERSI-
' ! ! ' ! ARBEIT ! o { CHERUNG
DM
15 6 ! 7t 8 t 9 + 10
VOLL~ UND TEILZBITBESCHAEFTIGTE INSGESAMT
UEBRIGER GROSSHANDEL ................ Y 40,71 1,29 10,83 441 1817 78 1 429 137 351
HANDELSVERMITTLUNG .. .........c..o.nnos / / / / / / / / / /
EINZELHANDEL .. ... .'onenvrnnnnnannnns x 39,02 0,06 13,15 513 2 227 4 1 589 224 403

DARUNTER:

EINZELHANDEL MIT NAHRUNGSMITTELN,
GETRAENKEN, TAmR.EN ............. / / / / / / / / 7 /

EINZELHANDEL MIT TEXTILIEN,
BERKLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN .... / / - / / / - / / /

EINZELHANDEL MIT ELEKTRISCHEN
ERZEUGNISSEN, HAUSHALTSGROSS-
GERAETEN, MUSIKINSTRUMENTEN,
PAPIERWAREN, DRUCKERZEUGNISSEN,

BUEBROMASCHINEN .. ................... / / - / / / - / / /

VEBRIGER EINZELHANDEL ............... x 38,91 0,02 13,34 518 2 256 2 1 616 231 408
KREDITINSTITUTE UND VERSICHERUNGS-
CEWERBE . . ..., ... . ... (322) (27,76} (0,10) (12,25} (340) (1 477) (7) (1 078) {129) (270)
DARUNTER:

EREDITINSTITUTE .. ...... ... 0ocnonv.n (322) (27,76) (0,10) (12,25) (340) (1 477) (7} (1 078) (129) (270)

VERSICHERUNGSGEWERBE . ............. ... - - - - - - - - -



- 42 -

NOCH: 2.1. BRUTTO- UND NETTOVERDIENSTE, GESETZILICHE ABZUEGE SOWIE BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN
DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1892
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

WIRTSCHAFTSEZWEIG

PRODUZIERENDES GEWERBE, HANDEL, KREDIT-
INSTITUTE OUND VERSICHERUNGSGEWERBE

PRODUZIERENDES GEWERBE

ENERGIE- UND WASSERVERSORGUNG, BERGBAU

DARUNTER:
ELERTRIZITAETS~, GAS-, FERNWAERME-
UND WASSERVERSORGUNG ................
BERGBAU ... ... . i
STEINKOKLENBERGRAU ...................
DARUNTER:
STEIRKOHLENBERGBAU . ................

TUEBRIGER BERGRAU

VERARBEITENDES GEWERBE ................
GRUNDSTOFF UND PRODUKTIONSGUETER-
GEWERBE . ... . ...t
GEWINNUNG UND VERARBEITUNG VON
STEINEN UND ERDEN (OHNE
VERARBEITUNG VON ASBEST) ...........
METALLERZEUGUNG UND -BEARBEITUNG

(OHNE STAHLVERFORMUNG, OBER-

FLAECHENVEREDLUNG, HAERTUNG) .. ... ..
CHEMISCHE INDUSTRIE, MINERALOEL-
VERARBEITUNG . ......... ... 0innnonay
UEBRIGES GRUNDSTOFF- UND
PRODURTIONSGUETERGEWERBE

DARUNTER:
HOLZBEARBEITUNG

UEBRIGES GRUNDSTOFF- UND

PRODURTIONSGUETERGEWERBE (OHNE
HOLZBEARBEITUNG) ..................
ZELLSTOFF-, HOLZSCHLIFF-, PAPIER-

UND PAPPEERZEUGUNG

GUMMIVERARBEITUNG, VERARBEITUNG

VON ASBEST ... ...t
INVESTITIONSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE ... ... .. .
STAKL~, LEICKTMETALL~ UND
SCHIBNENFAHRZEUGBAU

ELERTROTECHNIK, REPARATUR VON ELEK-
TRISCHEN GERABTREN FUER DEN HAUSHALT

HERSTELLUNG VON EBM-WAREN, STAHLVER-
FORMUNG, OBERFLABCHENVEREDLUNG,
HAERTUNG, FEINMECHANIK, OPTIR,
HERSTELLUNG VON UHREN USW ..........
HERSTELLUNG VON BUEROMASCHINEN,
DATENVERARBEITUNGSGERAETEN UND
~EINRICHTUNGEN .....................
UEBRIGES INVESTITIONSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE

DARUNTER:

HERSTRLLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND
KRAFTFARRZEUGMOTOREN

SCHIFF-, LUFT- UND RAUMFAHRZEUGRAU
UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
ZIERENDES GEWERBE (OHNE HER~

STELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND
KRAFTFAHRZEUGMOTOREN)

ARBEITER

17

17

43

12

20

736
€3
563

364
188

is8

847

550

644

626

213

047

519

(528)

(395)

{133)

085

308

782

730

104

074

(857)
482

BEZAKLTE ! ' !  BRUTTOMONATS- ! t  GESETIZLICHE
WOCHENSTUNDEN !BRUTTO- !BRUTTO-! VERDIENST ! NETTO- ! ABZUEGE
! STUNDEN- { WOCHEN - ! | MONATS~!-mmmommmmmeme ——
----------------- ! VER- ! VBR~ l====ce-ececeoo—oo) VER- ! 'BRITR.2.
INS- !DAR.FUER! DIENST !DIENST ! INS- !DAR.FUER! DIENST ! LOHN- ! SOZIAL-
GESAMT ! MEHR- ! ' ! GESAMT ! MEHR- ! {STEVER ! VERSI-
! ARBEIT ! ! ' ! ARBEIT ! ' | CHERUNG
STUNDEN DM
2 1 3 4 1 5 ! 6 7 8 t+ 9 1 10
VOLL- UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE MAENNER
41,36 1,10 14,26 590 2 565 87 1 857 247 460
41,38 1,10 14,31 592 2 572 87 1 862 248 462
40,39 1,02 15,35 620 2 693 $9 1 949 270 474
41,00 1,24 15,80 648 2 818 3 2 029 294 495
40,06 0,89 15,08 604 2 625 102 1 9086 257 462
40,06 0,89 15,08 604 2 625 102 1 906 257 462
40,88 1,09 12,60 515 2 236 72 1 657 181 398
40,70 1,00 13,07 532 2 313 71 1 733 181 399
42,82 2,96 13,43 575 2 498 213 1 831 222 445
40,03 0,08 12,69 508 2 205 6 1 680 151 374
39,22 0,12 13,64 535 2 325 7 1 742 190 393
40,93 0,97 11,87 486 2 111 64 1 594 149 368
41,98 1,92 10,79 453 1970 126 1 482 138 350
(39,91) (0,03) (12,98) (s18) (2 249) (2) (1 704) (160) (385)
(39,96) (0,01) (13,26) (530) (2 304) - (1 758) (159) (386)
(39,77) (0,12) (12,07) (480) (2 088) (6) (1 544) (162) (381)
40,79 0,95 12,82 523 2 273 67 1 663 198 412
41,29 1,48 13,13 542 2 353 107 1720 209 424
40,79 0,88 12,89 530 2 305 61 1 688 201 416
40,63 0,77 13,04 530 2 302 55 1 670 213 420
40,23 0,47 12,28 494 2 147 31 1 587 171 389
/ - / / / - / / /
40,59 0,76 12,32 500 2 173 53 1 597 181 396
(40,12) (0,07) (11,47) (460) (2 000) 4) (1 472) (161) (366)
40,12 0,28 12,49 501 2 175 21 1 589 190 396
40,71 0,94 12,55 511 2 220 65 1 630 186 404

3

217
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NOCH: 2.1. BRUTTO- UND NETTOVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE BEZAMLTE WOCHENSTUNDEN
DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1982
RACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

! ! BEZAHLTE ! ! ! BRUTTOMONATS- ! !  GESETZLICHE
' !  WOCHENSTUNDEN !BRUTTO-~ !BRUTTO-! VERDIENST ! NETTO- ! ABZUEGE
! ! { STUNDEN - {WOCHEN - ! 1 MONATS-!-mrocmmem—— ——
! ARBEITER !w=wewmrweome e ! VER- ! VER- leoveewcmcccccneean ! VER- ! {BEITR. 2.
! ! INS~ 'DAR.FUER! DIENST !DIENST ! INS- !DAR.FUER! DIENST ! LOHN- ! SOZIAL-
WIRTSCHAFTSZWEIG ! ! GESAMT ! MEHR- ! ! ! GESAMT ! MEHR- ! {STEUER ! VERSI-
! t ! ARBEIT ¢ 1 ' ! ARBEIT ¢ 1 1 CHERURG
b e e ———————— e ———————— —————————
! ANZAMI ! STUNDEN ! DM
o o e e e e e et e i o i o e e e o e o B e et o e
' 1 ! 2 ! 3 ! 4 5 t [1 ! 7 ! 8 ! -] 10
VOLI~ UND TEILZEITEBESCHARFTIGTE MAENNER
UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
2IERENDES GEWERBE (OHNE SCHIFF-,
LUFT- UND RAUMFAHRZBUGBAU) ........ 3 592 40,65 0,82 12,30 500 2 173 g7 1 598 180 386
UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
ZIERENDES GEWERBE (OHNE HER-
STELLUNG VON EKRAFTFAHRZEUGEN UND
KRAFTFAHRZIEUGMOTOREN, SCHIFF-,
LUPT- UND RAUMFAHRZEUGBAU) ........ 2 735 40,82 1,06 12,587 513 2 227 73 1 637 185 405
VERBRAUCHSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE .. .........0iiiiniinnnennnn 4 556 40,79 1,06 11,20 457 1 986 €6 1 481 139 387
HERSTELLUNG VON KUNSTSTOFFWAREN ..... 442 39,55 1,14 11,76 465 2 021 €3 1 513 145 363
HOLZVERARBEITUNG, REPARATUR VON
GEBRAUCHSGUETERN AUS HOLZ U. AE. ... 2 285 41,43 1,32 10,84 448 1 548 8o 1 456 140 354
PAPIER UND PAPPEVERARBEITUNG, .
DRUCKEREI, VERVIELFAELTIGUNG ....... 388 40,47 0,87 12,85 520 2 259 64 1 675 186 398
DARUNTER:
PAPIER UND PAPPEVERARBEITUNG ....... 281 40,58 0,89 11,41 463 2 013 65 1 515 141 358
DRUCREREI, VERVIELFAELTIGUNG ....... (107)  (40,18) (,78) (16,63) (668) (2 %03) (61} (2 093) (306) (503)
TEXTILGEWERBE, BEKLEIDURGSGEWERBE ... (335) (38,82) (0,16) (10,35) {412) {1 780) {8) {1 373) {92) (324}
DARUNTER:
TEXTILGEWERBE .. .................... (132) {39,83) {0,18) {10,22) (40m) {1 770) (10} (1 350) (101) {318)
BEKLEIDUNGSGEWERBE . ................ (204) (39,82) (0,15}  (10,42) (415) (1 803) (7) (1 388) (87) (328)
UEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE ............. 1 106 40,37 0,86 11,47 463 2 014 54 1 5827 130 356
DARUNTER:
HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON
GLAS ... 779 40,03 0,51 11,47 459 1 994 30 1 521 123 348
UEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE (OHNE
HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON
GLAS) . o e {327) {41,18) {1,68) (11,53) (475) (2 0862) {111) {1 541) (147) {373}
NAHRUNGS- UND GENUSSMITTELGEWERBE . ... 6 606 41,56 1,68 11,81 495 2 150 94 1 608 161 381
BAUGEWERBE . ... ... ...t 43 553 42,48 1,17 15,37 653 2 B3¢ 95 2 015 303 518
DARUNTER:
BAUHAUPTGEWERBE ...................... 36 345 42,74 1,25 15,65 €69 2 505 102 2 057 317 531
DARUNTER:
HOCH- UND TIEFBAU ................... 34 401 42,81 1,27 15,65 670 2 913 104 2 082 319 532
SPEZIALBAU, STUKKATEURGEWEREE,
GIPSEREI, VERPUTZEREI, ZIMMEREI,
DACHDECREREI .............c.000nutu.on. 1 944 41,51 0,75 15,30 635 2 761 61 1 978 27% 504
AUSBAUGEWERBE ....................... 7 207 41,18 0,81 13,92 573 2 489 &0 1 801 233 456
HANDEL, KREDITINSTITUTE UND
VERSICHERUNGSGEWERBE .................. 1773 40,49 1,00 11,985 484 2 104 60 1 548 171 384
HANDEL . ... ittt it x 40,55 1,04 11,88 482 2 085 82 1 543 169 383
DARUNTER:
GROSSHANDEL . ... ...... ...t x 40,84 1,35 11,31 462 2 008 81 1 43%4 14¢ 368
DARUNTER:
GROSSHANDEL MIT TECHNISCHEN CHEMI-
KALIEN, ROHDROGEN, KAUTSCHUK,
FESTEN BRENNSTOFFEN, MINERALOEL-
ERZEUGNISSEN, ERZEN, STAHIL,
NE-METALLEN, STAHL~ UND NE-METALL-
HALBZEUG, FAHRZEUGEN, MASCHINEN,
TECHNISCHEM BEDARF ... .............. x (40,47) (C,63) (11,32) (458) (1 950) (41} {1 490) (134) (366)

GROSSHANDEL MIT NAHRUNGSMITTELN,
GETRAENKEN, TABAKWAREN, TEXTILIEN,
BERLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN . ... X 40,63 1,76 11,81 480 2 086 98 1 542 162 383
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NOCH: 2.1. BRUTTO- UND NETTOVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZURGE SOWIE BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN
DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1992
RACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

! ! BEZAHLTE ! ! !  BRUTTOMONATS- ! ! GESETZLICHE

! ! WOCHENSTUNDEN !BRUTTO- !'BRUTTO-! VERDIENRST ¢ NETTO- ! ABZUEGE

! ! { STUNDEN- !'WOCHEN - ! ! MONATS~!~~-==-m-weee——o-

t ARBEITER !--------=r--oecewm~ ! VER- ! VER- lomcmomem oo ' VER- ! {BEITR.Z.

! INS- 'DAR.FUER! DIENST !DIENST ! INS- {DAR.FUER! DIENST ! LOHN- ! SOZIAL-
WIRTSCHAFTSIWEIG ! ! GESAMT ! MEHR- ! ! ! GESAMT ! MEHR- ! {STEUER ! VERSI-

! ! ! ARBEIT ! ! ! ! ARBEIT ! 4 1 CHERUNG

VOULL~ UND TEILZEITBESCHAEFIIGTE MAENNER

UEBRIGER GROSSHANDEL ................ x 41,21 1,40 10,82 450 1 953 86 1 457 139 358
HANDELSVERMITTLUNG ................... / / / / / / / / / /
BINZELHANDEL ... ovvveeeeennannnnens x 39,69 0,08 13,68 543 2 359 6 1 692 240 427
DARUNTER :

EINZELHANDEL MIT NAHRUNGSMITTELN,
GETRAENKEN, TABARWAREN ............. / / / / / / / / / /

EINZELHANDEL MIT TEXTILIEN,
BERKLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN . ... / / - / / / - / / /

EINZELHANDEL MIT ELEKTRISCHEN
ERZEUGNISSEN, HAUSHALTSGROSS-
GERAETEN, MUSIKINSTRUMENTEN,
PAPIRRWAREN, DRUCKERZEUGNISSEN,

BUEROMASCHINEN . .. ......covveunnnn.. / / - / / / - / / /

UEBRIGER BINZELHANDEL ............... x 39,66 0,03 13,89 551 2 393 3 1 714 246 433
KREDITINSTITUTE UND VERSICHERUNGS-
GEWERBE . .. oot ie e (104) ({38%,52) (0,31) (13,13) (519) (2 254) 21) (1 647) (187) (411)
DARUNTER:

RREDITINSTITUTE . . oo 0eiee oot (104) (39,52) (0,31) (13,13) (319) (2 254) (21) (1 847) (187 (411)

VERSICHERUNGSGEWERBE ... ............. - - - - -
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NOCH: 2.1. BRUTTO- UND NETTOVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN
DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1982
NACH WIRTSCHAFTSZIWEIGEN

WIRTSCHAFTSZIWEIG

BEZAHLTE ! !
WOCHENSTUNDEN

INS- !
GESAMT !

{BRUTTO- !BRUTTO-!

! STUNDEN- 'WOCHEN- !

VER~-
DAR. FURR!
MEHR- - !

! VER- !
DIENST !DIENST !
i

BRUTTOMONATS- ! !  GESETILICHE
VERDIENST ! NETTO- ! ABZUEGE
! MONATS-!wmcommmasemm—wen
----------------- ' VER- ! 'BEITR.Z.
INS- !DAR.FUER! DIENST ! LOHN- ! SOZIAL-
GESAMT ! MEHR- ! ISTRUER | VERSI-
! ARBEIT ! ! | CHERUNG

PRODUZIERENDES GEWERBE, HANDEL, KREDIT-

INSTITUTE UND VERSICHERUNGSGEWERBE

PRODUZIERENDES GEWEREE

ENERGIE- UND WASSERVERSORGUNG, BERGRAU

DARUNTER:
ELERTRIZITAETS-, GAS-, FERNWAERME-
UND WASSERVERSORGUNG ...............
BERGBAU . ... ... . . e
STEINROHLENBERGBAU . .................
DARUNTER:
STEINROHLENBERGBAU ..... ...........

UVEBRIGER BERGRAU
VERARBEITENDES GEWERBE

GRUNDSTOFF UND PRODUKTIONSGUETER-
GEWERBE

GEWINNUNG UND VERARBEITUNG VON
STEINEN UND ERDEN (OHNE
VERARBEITUNG VON ASBEST)

METALTLERZEUGUNG UND -BEARBEITUNG

(OHNE STAHLVERFORMUNG, OBER-

FLAECHENVEREDLUNG, HAERTUNG)

CHEMISCHE INDUSTRIE, MINERALOEL-
VERARBEITUNG

UEBRIGES GRUNDSTOFF- UND
PRODURTIONSGUETERGEWERBE

DARUNTER:
HOLZBEARBEITUNG

UEBRIGES GRUNDSTOFF- UND

PRODUKTIONSGUETERGEWERBE (OHNE
HOLZBEARBEITUNG) .................
ZELLSTOFF-, HOLZSCHLIFF-, PAPIER-

URD PAPPEERZEUGUNG

GUMMIVERARBEITUNG, VERARBEITUNG
VON ASBEST

INVESTITIONSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE

STAHL-, LEICHTMETALL- UND
SCHIENENFAHRZEUGBAD

ELERTROTECHNIK, REPARATUR VON ELER-
TRISCHEN GERAETEN FUER DEN HAUSHALT

HERSTELLUNG VON EEM-WAREN,
FORMUNG, OBERFLAECHENVEREDLUNG,
HAERTUNG, FEINMECHANIK, OPTIK,
HERSTELLUNG VON UHREN USW

HERSTELLUNG VON BUEROMASCHINEN,
DATENVERARBEITUNGSGERAETEN UND
~BINRICHTUNGEN

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE

DARUNTER:

HERSTELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND

KRAFTFAHRZEUGMOTOREN

SCHIFF-,

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-~

ZIERENDES GEWERBE (OHNE HER-
STELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND
FRAFTFAHRZEUGMOTOREN)

STAHLVER-

LUFT- UND RAUMFAHRZEUGBAU .

133

16 428

4 823

{1 177)

11 378

(687)

1 608

(172)

(53)

2 625

(645)
(290)

(733)

521

(428)

{304)

38,89
39,13
39,33

(38,78)
39,50

38,50

35,07

39,10

(38,36)

38,06

(39,78)

(40,23)

38,86

(36,87)
(35,23)

(38,29

39,68

(39,83)

(35,74)

VOLL- UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE FRAUEN

0,25 11,70
0,25 11,73
0,43 14,01
- (15,27)
0,57 13,59
0,57 13,59
0,18 10,75
0,08 12,53
/ /
- (11,64)
0,01 13,31
(0,20} (5,80)
- /
(0,36) (10,27)
- /
/ /
0,15 10,73
(0,01) (11,01)
(0,24)  11,65)
(0,08) {9,98)
0,33 10,51
- /
(0,17) (11,35)
- 7/
/ /
(0,23) (11,52)

455
458
551

(592)

537

537

420

450

(458)

520

(390)

(413)

417

(406)

(457)

(382)

417

(452}

(458)

1977 20 1 464 163 350
1 993 21 1 477 164 352
2 383 45 1 724 248 421
{2 574) - (1 81s) (224) (433)
2 335 60 1 662 256 417
2 335 60 1 662 256 417
i 823 10 1373 128 322
2 128 € 1 615 156 358

/ / / / /
(1 980} - (1 518) (138) (334)
2 258 - 1717 168 373
(1 656) (15) (1 302) (87) (307)

/ - / / /
(1 783) (28) (1 360) {107) (326)

/ - / / /

/ / / / /
1 813 9 1 346 137 328
{1 763) (1) (3 304) (138) (321)
{1 9887) (14) (1 477) {155) {355)
{1 702) (6) (1 279) (115) (309)
1 810 20 1 348 133 328

/ - / / /
(1 964) (10) (1 435) (170) (360}

/ - / / /

/ / / / /
(1 988) (14) (1 45%5) (169) (364)
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NOCH: 2.1. BRUTTO- UND NETTOVERDIENSTE, GERSETZLICHE ABZUEGE SOWIE BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN
DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1582
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

! ' BEZANLTE ' ! ! BRUTTOMONATS- ! !  GESETZLICHE
! ! WOCHENSTUNDEN {BRUTTO- !BRUTTO-! VERDIENST t NETTO- ! ABZUEGE
i ! { STUNDEN- {WOCHEN - 1 MONATS ! wwmwanaca——————
! ARBEITER !-~~---nmcscomcomnn ! VER~ ! VER- fermocococcococcnno ! VER- ! !BEITR.Z.
! f INS- IDAR.FUER! DIENST !DIENST ! INS- !DAR.FUBR! DIENST ! LOHN- ! SOZIAL-
WIRTSCHAFTSIWEIG ! ! GESAMT ! MEHR~- ! ' ! GESAMT | MEHR- ! {STEUER ! VERSI-
: ! ! ARBEIT ! [ t ! ARBEIT ! ' 1 CHERUNG
DM
4§ ' 5 ! [ ] 7 ' 8 ' 1 10
VOLL~ UND TEILZEITBESCHARFTIGTE FRAUEN
UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
ZIERENDES GEWERBE (OHNE SCHIFF-,
LUFT- UND RAUMFAHRZEUGBAU) ........ (401) (39,93) (0,14) (11,37) (454) (1 971) () (1 439) (171) (361)
UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU~
ZIERENDES GEWERBE (OHNE HER-
STELLUNG VON ERAFTFAHRZEUGEN UND
KRAFTFAHRZEUGMOTOREN, SCHIFF-,
LUFT- UND RAUMFAHRZEUGBAU) ........ (276} (39,88) (0,21) (11,53) (460) (2 000) (13) (1 463) (171) (367)
VERBRAUCHSGUETER PRODUZIERENDES
GEWBRBE . .. ..vvieneneinnneanenninn 3 090 38,85 0,16 9,60 373 1 622 8 1 221 105 295
HERSTELLUNG VON KUNSTSTOFFWAREN ..... (150)  (39,20) (0,42) (10,03) (393) (1 709) (23) (1 283) (114) (311)
HOLZVERARBEITUNG, REPARATUR VON
GEBRAUCHSGUETERN AUS HOLZ U. AE. ... §75 39,18 0,38 9,172 381 1 653 20 1 267 84 302
PAPIER UND PAPPEVERARBEITUNG,
DRUCKEREI, VERVIELFAELTIGUNG ....... (221)  (38,94) (0,20) (11,04) (430) (1 867) (7) (1 373) (164) (330)
DARUNTER:
PAPIER UND PAPPEVERARBEITUNG ....... (130) (39,57) (0,33) (8,11) (321) (1 354 (12) (1 081) (67) (246)
DRUCKEREI, VERVIELFAELTIGUNG ....... / / - / / / - / / /
TEXTILGEWERBE, BEKLEIDUNGSGEWERBE . .. 1 448 38,71 0,08 9,14 354 1 536 3 1 154 101 281
DARUNTER:
TEXTILGEWERBE .. .................... (240)  (39,33) - (10,22) (402) (1 748) - (1 309) {125) (314)
BEKLEIDUNGSGEWERBE . ................ 1207 38,58 0,09 8,92 344 1 494 4 1123 97 275
UBBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE ............. 696 38,79 0,08 5,95 386 1 678 3 1 263 111 304
DARUNTER:
HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON
GLAS oo (208)  (38,27) (0,05) (10,53) (403) (1 750) (2) (1 328) {113) (309)
UEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE (OHNE
HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON
GLAS) ot 488 39,01 0,08 9,72 379 1 647 4 1 235 111 302
NAHRUNGS~ UND GENUSSMITTELGEWERBE . ... 2 948 39,44 0,33 10,29 406 1 763 19 1 334 116 313
BAUGEWERBE . .. ... ociireieeieann.. / / - / / / - / / /
DARUNTER
BAUHAUPTGEWERBE ...................... / / - / / / - / / /
DARUNTER:
HOCH- UND TIBFBAU ................... / / - / / / - / / /
SPEZIALBAU, STURRATEURGEWERBE,
GIPSEREI, VERPUTZERRI, ZIMMEREI,
DACHDECREREL . .. .voverinnnanonenn - - - - - - - - - -
AUSBAUGEWERBE ... .......couvinuins.. / / - / / / - / / /
HANDEL, KREDITINSTITUTE UND
VERSICHERUNGSGEWERBE . ................. 706 33,30 0,26 10,99 366 1 592 14 1 165 136 291
16:0)0) 24 PR OO x 38,28 0,38 10,89 417 1 810 21 1 325 154 331
DARUNTER
GROSSHANDEL . . \ovvoevere e % (38,82) (0,52) (10,77 (418) (1 818) (29) (1 337) (148) (333)
DARUNTER:
GROSSHANDEL MIT TECHNISCHEN CHEMI-
KALIEN, ROHDROGEN, KAUTSCHUK,
FESTEN BRENNSTOFFEN, MINERALOEL-~
ERZEUGNISSEN, BERZEN, STAHL,
NE-METALLEN, STAHL- UND NE-METALL~
HALBZEUG, FAHRZEUGEN, MASCHINEN,
TECHNISCHEM BEDARF .. ............... / / / / / / / / / /

GROSSHANDEL MIT NAMRUNGSMITTELN,

GETRAENKEN, TABARWAREN, TEXTILIEN,
BEKLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN .... x (38,96) (0,44) (10,96) (427) (1 854) (25) (1 353) {161) {340)



NOCH: 2.1. BRUTTO- UND NETTOVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE BEZANITE WOCHENSTUNDEN

- 47 -

DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1§82
NACH WIRTSCHAFTSIWEIGEN

GESETZLICHE

WIRTSCHAFTSIWEIG

BEZANLTE
WOCHENSTUNDEN

t

1BRUTTO~ !BRUTTO-!

! STURDER~ 'WOCHEN -}
VER- ! VER- !

INS~- !DAR.FUER!

GESAMT !

MEHR-

! ARBEIT !

DIENST !DIENST !
!

BRUTTOMONATS -
VERDIENST

GRSAMT !

ABZUEGE

! MONATS - wwmecawme o
tBEITR. 2.
INS- 'DAR.FUER! DIENST ! LOHN- ! SOZIAL-
{STEUBR ! VERSI-
1CHERUNG

MEHR- !
t ARBEIT !

VER-

DARUNTER:
EINZELHANDEL MIT NAHRUNGSMITTELN,

GETRAENKEN, TABAKWAREN ...........

EINZELHANDEL MIT TEXTILIEN,

BEKLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN ....

EINZELHANDEL MIT ELEKTRISCHEN
BRZEUGNISSEN, HAUSHALTSGROSS-
GERAETEN, MUSIKINSTRUMENTEN,
PAPIEFWAREN, DRUCKERZEUGNISSEN,

BUEROMASCHINEN ...................

UEBRIGER EINZELHANDEL .............

KREDITINSTITUTE UND VERSICHERUNGS-

GEWERBE .. ... ..........cotoiniinn

DARUNTER:

EREDITINSTITUTE .. .................

VERSICHERUNGSGEWERBE ..............

(36,77)

(36,38)

(22,12)

(22,12)

(0,71)

(10,46)
/
(11,18}

/
(11,32)

(11,48)

(11,48)

(400)
/
(410)

(412)

(254)

(254)

{1 737)
/
{1 783)

/
(1 788)

(1 104)

(1 104)

VOLL~ UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE FRAUEN

{1 281)
/
(1 288)

/
(1 284)

(805)

(805)

(127)
/
{(172)

{181)

(97}

(57}

(319)

(323)

(323)

{202)

{202)
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NOCH: 2.1. BRUTTO- UND NETTOVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZURBGE SOWIE BREZAHLTE WOCHENSTUNDEN
DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1852
RACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

1 1 BEZAHLTE | ! ! BRUTTOMONATS- ! ! GESETZLICHE

! ! WOCHENSTUNDEN !BRUTTO- !BRUTTO-! VERDIENST ! RETTO- ! ABZUEGE

' ! 1 STUNDEN- IWOCKEN- ! ! MONATS-!wemmmmeemc e

¥ ARBEITER !--rmrrecrecereceere— ! VER- ! VER~ fmmem e ! VER- 1 f{BEITR.Z.

' ! INS- !DAR.FUER! DIENST !DIENST ! INS- !DAR.FUER! DIENST ! LOHN- ! SOZIAL-
WIRTSCHAFTSIZWEIG 1 ! GESAMT ! MEHR- ! ' ! GESAMT ! MEHR- ! ISTEVER ! VERSI-

) ] ! ARBEIT ! ' ! t ARBEIT ! ! ) CHERUNG

VOLLZEITBESCHAEFTIGTE INSGESAMT

PRODUZIERENDES GEWERBE, HANDEL, KREDIT-

INSTITUTE UND VERSICHERUNGSGEWERBE ... .. 131 580 41,19 1,00 13,988 576 2 501 79 1 815 238 448
PRODUZIERENDES GEWERBE ................. 128 352 41,20 1,00 14,00 577 2 508 79 1 820 238 450
ENERGIE- UND WASSERVERSORGUNG, BERGEAU 31 148 40,32 0,93 15,18 611 2 655 81 1 821 268 467
DARUNTER:
ELERTRIZITAETS~, GAS-, FERNWAERME-
UND WASSERVERSORGUNG ................ 10 416 40,94 1,12 15,78 €46 2 807 * B3 2 028 288 481
BERGBAU ............... ST T 20 734 40,01 0,84 14,85 594 2 579 95 1 867 257 455
STEINROHLENBERGRAU . .................. - - - - - - - - - -
DARUNTER:
STEINKOHLENBERGRAU ................. - - - - - - - - - -
UEBRIGER BERGRBAU ................... 20 734 40,01 0,84 14,85 594 2 578 85 1 867 257 455
VERARBEITENDES GEWERBE ................ 54 512 40,66 0,51 12,25 498 2 164 €0 1 608 172 384
GRUNDSTOFF UND PRODUKTIONSGUETER-
GEWERBE ............... ... ... .. 15 225 40,51 0,84 12,98 526 2 287 60 1 717 178 383
GEWINNUNG UND VERARBEITUNG VON
STEINEN UND ERDEN (CHNE
VERARBEITUNG VON ASBEST) ........... 3 847 42,75 2,85 13,36 571 2 482 205 1 818 220 443
METALLERZEUGUNG UND -BEARBEITUNG
{OHNE STAHLVERFORMUNG, OBER-
FLAECHENVEREDLUNG, HAERTUNG) ....... 5 2%4 40,01 0,07 12,55 502 2 182 5 1 662 150 370
CHEMISCHE INDUSTRIE, MINERALOEL -~
VERARBEITONG . ........... ... ... 4 871 38,20 0,08 13,55 531 2 306 5 1 736 183 387
UEBRIGES GRUNDSTOFF-~ UND
PRODUKTIONSGUETERGEWERBE ............ 1 212 40,83 0,86 11,58 473 2 057 57 1 556 141 360
DARUNTER:
HOLZBEARBEITUNG . ................... 583 41,73 1,68 10,62 443 1 s2e 111 1 455 128 343
UEBRIGES GRUNDSTOFF- UND
PRODUKTIONSGUETERGEWERBE (OHNE
HOLZBEARBEITUNG) ... ............... £18 39,87 0,08 12,56 502 2 182 6 1 653 153 376
ZELLSTOFF~-, HOLZSCHLIFF-, PAPIER~
UND PAPPEERZEUGUNG ................. (438) {39,96) (0,01) (12,96) (518) (2 252) - (1 721} (151) {380)
GUMMIVERARBEITUNG, VERARBEITUNG :
VON ASBEST . ....... ..., {181) (40,01) {0,26) {11 ,60} (464) (2 015) (18) (1 4889) (157) (369)
INVESTITIONSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE . ... ... . ... viiiiaann o 22 481 40,70 0,87 12,60 513 2 230 61 1 632 182 404
STAHL-, LEICHTMETALL- UND
SCHIENENFAHRZEUGBAU ................ 5 8l8 41,15 1,36 12,85 533 2 314 97 1 692 204 417
MASCHINENBAU .. ............ ... ... ... 5 048 40,76 0,85 12,83 527 2 292 598 1 680 188 413
ELERTROTECHNIR, REPARATUR VON ELEK-
TRISCHEN GERAETEN FUER DEN HAUSHALT 4 422 40,51 0,66 12,56 509 2 213 47 1 611 188 403
HERSTELLUNG VON EBM-WAREN, STAHLVER-
FORMUNG, OBERFLARCHENVEREDLUNG,
HAERTUNG, FEINMECHANIK, OPTIK,
HERSTELLUNG VON UHREN USW .......... 2 600 40,23 0,45 11,86 481 2 089 29 1 546 164 378
HERSTELLUNG VON BUEROMASCHINEN,
DATENVERARBEITUNGSGERAETEN UND
~EINRICHTUNGEN ... .................. {101) (40,00) - (11,83) (473) (2 056) - (1 545) {134) {377}
UEBRIGES INVESTITIONSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE .. ........... 4 483 40,55 0,70 12,23 496 2 156 43 1 583 180 393
DARUNTER:
HERSTELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND .
FRAFTFAHRZEUGMOTOREN . ............. (982} (40,11) {0,086} (11,42) (458) (1 $88) {4) (1 461) (163} (364)
SCHIFF~-, LUFT- UND RAUMFAHRZEUGBAU . 502 40,26 0,30 12 .44 501 2 176 22 1 581 188 386

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
2IERENDES GEWERBE (OHNE HER-

STELLUNG VON RRAFTFAHRZEUGEN UND
FRAFTFAHRZEUGMOTOREN) ............. 3 512 40,67 0,88 12,47 507 2 203 61 1 617 i85 401
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NOCH: 2.1. BRUTTO- UND NETTOVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN
DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1952
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

| ! BEZAHLTE 1 ! ! BRUTTOMONATS- ! ! GRSETZLICHE
' ! WOCHENSTUNDEN !BRUTTO- !BRUTTO-! VERDIENST ! NETTO- ! ABZUEGE
! ! 1 STUNDEN- 'WOCHEN - ! ! MONATS ! = m o m
! ARBEITER !-m-==-~=-m-mreweo—een ! VER- ! VEBR- le-mcemcmmccecenn ! VER- ! {BEITR.Z.
! ! INS- IDAR.FUER! DIENST !DIENST ! INS- IDAR.PUER! DIENST ! LOHN- ! SOLZIAL~
WIRTSCHAFPSZWEIG ! ! GESAMT ! MEHR- ! ! ! GESAMT ! MEHR- ! ISTEUER | VERSI-
! 1 ! ARBEIT ! ! 1 ' 1 CHERUNG
B oo e e e o o - ] -—
Y ANZAML ! STUNDEN 1 DM
J o e e o o v e = 0 =" 0 o - " " - - " 40 o 1 0 T i . - - -y -
] 1 ! 2 3 4 5t 6 ! 7 g 1 9 10
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE INSGESAMT
UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
ZIERENDES GEWERBE (OHNE SCHIFF-,
LUFT- UND RAUMFAMRZEUGBAU) ........ 3 992 40,58 0,76 12,22 496 2 153 52 1 582 179 382
UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
LIERENDES GEWERBE (OHNE HER-
STELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND
KRAFTFAHRZEUGMOTOREN, SCHIFF-,
LUFT- UND RAUMFANRZEUGRAU) ........ 3 010 40,74 0,98 12,47 508 2 207 €8 1 622 184 402
VERBRAUCHSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE . ...\ ovvvoneinarnanneansons 7 422 40,31 0,71 10,62 428 1 858 43 1 387 126 335
HERSTELLUNG VON KUNSTSTOFFWAREN .. ... 592 39,46 0,96 11,33 447 1 942 53 1 455 137 350
HOLZVERARBEITUNG, REPARATUR VON
GEBRAUCHSGUETERN AUS HOLZ U, AE. ... 2 821 41,12 1,14 10,63 437 1 900 €9 1 426 128 345
PAPIER UND PAPPEVERARBEITUNG, )
DRUCKEREI, VERVIELFAELTIGUNG ... .... 586 40,19 0,65 12,19 490 2 128 45 1578 175 375
DARUNTER :
PAPIER UND PAPPEVERARBEITUNG ....... 408 40,31 0,72 10,39 419 1 822 48 1 381 117 323
DRUCKEREI, VERVIELFAELTIGUNG ....... (178) (39,93)  (0,48) (16,33)  (652) (2 832) (375 (2 031)  (307) (494)
TEXTILGEWERBE, BEKLEIDUNGSGEWERBE ... 1 638 39,32 0,06 8,41 370 1 609 3 1 215 101 294
DARUNTER:
TEXTILGEWERBE ... ................... (367) (39,58)  (0,07) (10,21)  {(404) (1 757} (3) (1 3249) (17 (316)
BEKLEIDUNGSGEWERBE ... .............. 1 331 39,25 0,05 9,20 361 1 568 3 1 185 96 288
UEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE ............. 1 725 40,28 0,57 10,92 440 1 912 36 1 447 125 341
DARUNTER:
HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON
GLAS e 9§55 40,01 0,42 11,30 452 1 ses 25 1497 124 344
UEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE (OHNE
HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON
GLAS) .« e 771 40,63 0,77 10,46 425 1 847 49 1 384 127 336
NAHRUNGS- UND GENUSSMITTELGEWERBE . ... 5 384 41,10 1,28 11,46 471 2 047 72 1 536 149 363
BAUGEWERBE . ... .........c0oovroneinno . 43 690 42,49 1,17 15,34 652 2 835 95 2 014 303 518
DARUNTER:
BAUHAUPTGEWERBE ... ................... 36 413 42,76 1,24 15,62 €68 2 504 102 2 057 317 531
DARUNTER :
HOCH- UND TIEFBAU . .................. 34 469 42,83 1,27 15,64 670 2 913 104 2 062 319 532
SPEZIALEAU, STURKATEURGEWERBE,
GIPSEREI, VERPUTZEREI, LIMMEREI,
DACHDECKEREL . ... vvvaeninennnennn. 1 944 41,51 0,75 15,30 635 2 761 61 1 978 278 504
AUSRAUGEWERBE ... .....cooovvnon..oo.. 7 277 41,17 0,80 13,89 572 2 486 59 1 799 233 455
HANDEL, KREDITINSTITUTE UND
VERSTICHERUNGSGEWERBE . ................. 2 238 40,47 0,85 11,79 477 2 072 51 1 523 171 379
HANDEL . oo oovrt ot x 40,52 0,91 11,72 475 2 065 54 1519 163 377
DARUNTER :
GROSSHANDEL . . . ... .'trnnnennannnns x 40,66 1,17 11,21 456 1979 69 1 469 147 363
DARUNTER:
GROSSHANDEL MIT TECHNISCHEN CHEMI-
KALIEN, ROHDROGEN, KAUTSCHUK,
FESTEN BRENNSTOFFEN, MINERALOEL-
ERZEUGNISSEN, ERZEN, STAHL,
NE-METALLEN, STAHL- UND NE-METALL-
HALBZEUG, FAHRZEUGEN, MASCHINEN,
TECHNISCHEM BEDARF . ................ X (40,47)  (0,62) (11,273  (456) (1 981) (40) (1 485)  (133) (363)

GROSSHANDEL MIT NAHRUNGSMITTELN,
GETRAENKEN, TABAKWAREN, TEXTILIEN,
BEKLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN .. .. x 40,32 1,33 11,53 465 2 022 75 1 488 163 371
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NOCH: 2.1. BRUTTO- UND NETTOVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE BEZ2AHLTE WOCHENSTURDEN
DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1582
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

' ! BEZAHLTE ! ! !  BRUTTOMORATS- ! !  GESETZLICHE
' ! WOCHENSTUNDEN !BRUTTO- !BRUTTO-! VERDIENST ! NETTO- ! ABZUEGE
! ! ! STUNDEN- | WOCHEN - 1 t MOKATS~!wwmemmme - m e —n
! ARBEITER !---ccmrmomowocoann t VER- ! VER- lreemcmcoco-mmmono { VER- ! 1BEITR. Z.
l t INS- 'DAR.FUER! DIENST !DIENST ! INS- !DAR.FUBR! DIENST ! LOHN- ! SOZIAL-
WIRTSCHAFTSZWELIG ! Y GESAMT ! MREHR- ! ' t GEBSAMT ! MEHR- ! {STEUER ! VERSI-
] t ! ARBEIT ! ! ! t ARBEIT ! t 1CHERUNG
B e e o e e L o o———
! ANZAHL ! STUNDEN 1 DM
| o o e e e L ok A T e e e
' 1 ' 2 3 't 5 6 ! 7 ' g 1 10
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE INSGESAMT
UEBRIGER GROSSHANDEL ................ x 41,11 1,25 10,82 445 i 634 77 1 442 138 354
HANDELSVERMITTLUNG ... ..........c.cc... / / / / / / / / / /
BINZELHANDEL ... ..iovnunannnrnnnnnnnnn x 40,10 0,07 13,47 540 2 348 5 1 684 2398 425
DARUNTER:
BINZELHANDEL MIT NAHRUNGSMITTELN,
GETRAENKEN, TABAKWAREN ............. / / / / / / / / / /
EINZELHARDEL MIT TEXTILIEN,
BEKLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN .. .. / / - / / / - / / /
EINZELHANDEL MIT ELEKTRISCHEN
ERZEUGNISSEN, HAUSHALTSGROSS-
GERAETEN, MUSIKINSTRUMENTEN,
PAPIERWAREN , DRUCKERZEUGNISSEN,
BUEROMASCHINBN .. ................... / / - / / / - 14 / /
UEBRIGER EINZELHANDEL ............... x 39,82 0,02 13,73 548 2 382 2 1 704 247 431
KREDITINSTITUTE UND VERSICHERUNGS-
GEWERBE ... c\ooviriinnee et (164) (39,81) (0,19) (12,51) (488) (2 163) (13) (1 578) {190} (395)
DARUNTER :
KREDITINSTITUTE .. vvovionnnnnonnn (164) (3%,81) (0,18) (12,51) (498) (2 163) (13) (1 578) (150) (395)

VERSICHERUNGSGEWERBE . ............... - - - - - - - -
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NOCH: 2.1. BRUTTO- UND NETTOVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN
DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1952
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

! ' BEZAHLTE ! ' !  BRUTTOMONATS- ! !  GESETZLICHE
! ! WOCHENSTUNDEN !BRUTTO- !BRUTTO-! VERDIENST t NETTO- ! ABZUEGE
! ' ! STUNDEN - 'WOCHEN~ ! ! MONATS=!m=mmomammmmmomnes
! ARBEITER !-~w-cmmm-mo—momna ! VER~ ! VER- Jewemmwccmeeon ! VER- ! IBEITR.Z.
t ! INS~- IDAR,FUER! DIENST IDIENST ! INS- !DAR.FUER! DIENST ! LOHN- ! SOZIAL-
WIRTSCHAFTSZWEIG ' ! GESAMT ! MEHR- ! ' ! GESAMT ! MBHR- ! ISTEUER ! VERSI~
! ' ! ARBEIT ! ' ! ! ARBETT ! ! | CHERUNG
o o ot e i B e e e P 8 . B e e e e o 0 i e
DM
5 1t 6 ! 7 8 9 10
) VOLLZEITERSCHAEFTIGTE MAENNER
PRODUZIERENDES GEWERBE, HANDEL, KREDIT-
INSTITUTE UND VERSICHERUNGSGEWEREE ... .. 115 621 41,38 1,10 14,28 591 2 566 87 1 858 247 461
PRODUZIERENDES GEWERBE ................. 113 867 41,39 1,10 14,30 592 2 573 87 1 863 249 462
ENERGIE- UND WASSERVERSORGUNG, BERGBAU 26 547 40,41 1,02 15,34 620 2 694 99 1 950 270 474
DARUNTER
'ELERTRIZITAETS-, GAS-, FERNWAERME-
UND WASSERVERSORGUNG . ............... 9 347 41,05 1,25 15,81 649 2 821 92 2 031 294 496
BERGBAU ...\ ooinnienannrer e 17 188 40,06 0,89 15,08 604 2 625 102 1 906 257 462
STEINKOHLENBERGBAU ................... - - - - - - - - - -
DARUNTER:
STEINROHLENBERGBAU ................. - - - - - - - - - -
UEBRIGER BERGBAU .. ................. 17 199 40,06 0,89 15,08 604 2 625 102 1 906 257 462
VERARBEITENDES GEWERBE ................ 43 813 40,89 1,08 12,59 515 2 237 72 1 658 181 398
GRUNDSTOFF UND PRODUKTIONSGUETER-
GEWERBE .. ... ........c.ooiiinen... 12 577 40,72 1,00 13,09 533 2 315 71 1 734 182 398
GEWINNUNG UND VERARBEITUNG VON
STEINEN UND ERDEN (OMNE
VERARBEITUNG VON ASBEST) ....... .. .. 3 635 42,85 2,96 13,44 576 2 501 214 1 833 222 446
METALLERZEUGUNG UND -BRARBEITUNG
(OHNE STANLVERFORMUNG, OBER-
FLABCHENVEREDLUNG, HAERTUNG) .. ..... 4 626 40,03 0,08 12,69 508 2 205 6 1 680 151 374
CHEMISCHE INDUSTRIE, MINERALOEL-
VERARBEITUNG . .. ..................... 3 270 39,24 0,12 13,66 536 2 327 7 1744 150 393
UEBRIGES GRUNDSTOFF- UND
PRODUKTIONSGUETERGEWERBE . ........... 1047 40,93 0,97 11,87 488 2 111 64 1 594 149 368
DARUNTER :
HOLZBEARBEITUNG .. .................. 519 41,98 1,92 10,79 453 1 870 126 1 482 138 350
UEBRIGES GRUNDSTOFF- UND
PRODURTIONSGUETERGEWERBE (OHNE
HOLZBEARBEITUNG)  .................. (528) (39,81) (0,03) (12,98) (518) (2 249) (2) (1 704) (160) (385)
ZELLSTOFF-, HOLZSCHLIFF-, PAPIER-
UND PAPPEERZEUGUNG .. ............... (395) (39,86) (0,01) (13,26) (530) (2 304) - (1 758) (159) (386)
GUMMIVERARBEITUNG, VERARBEITUNG
VON ASBEST -« cvvenoie et (133)  (39,77) (0,12) (12,07) (480) (2 088) (6) (1 544) (162) (381) ~
INVESTITIONSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE . .. oiiiei e 20 078 40,80 0,95 12,82 523 2 274 67 1 664 198 412
STAHL-, LEICHTMETALL- UND
SCHIENENFAHRZEUGBAU ................ 5 309 41,29 1,43 13,13 542 2 353 107 1720 209 424
MASCHINENBAU .. ...................... 4 782 30,73 0,88 12,99 530 2 308 61 1 688 201 416
ELEKTROTECHNIK, REPARATUR VON ELEK-
TRISCHEN GERAETEN FUER DEN HAUSHALT 3 721 40,65 0,77 13,04 530 2 304 55 1671 213 420
HERSTELLUNG VON EBM-WAREN, STAHLVER-
FORMUNG, OBERFLAERCHENVEREDLUNG,
HAERTUNG, FEINMECHANIK, OPTIK,
HERSTELLUNG VON UHREN USW .......... 2 100 40,26 0,47 12,27 454 2 149 31 1 588 171 389
HERSTELLUNG VON BUEROMASCHINEN,
DATENVERARBEITUNGSGERAETEN UND
~EINRICHTUNGEN .. ................... / / - / / / - / / /
UEBRIGES INVESTITIONSGUETER ’
PRODUZIERENDES GEWERBE ............. 4 069 40,61 0,76 12,34 501 2 175 53 1 598 181 396
DARUNTER :
HERSTELLUNG VON RRAFTFAHRZEUGEN OND
KRAFTFAHRZEUGMOTOREN ... ........... (857)  (40,12) 0,07y (11,47) (460) (2 000) 4y @1 472) (161) (366)
SCHIFF-, LUFT- UND RAUMFAHRZEUGEAU . 478 40,25 0,28 12,50 503 2 184 21 1 596 191 398

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU~
2IERENDES GEWERBE (OHNE HER-

STELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND

KRAFTFAHRZEUGMOTOREN) ... .......... 3 212 40,74 0,94 12,54 511 2 221 65 1 631 186 404



NOCH: 2.1. BRUTTO- UND NETTOVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE BEZAMLTE WOCKENSTUNDEN

- B2 -

DER ARBEITER IN BRANDENEBURG IM MAI 1892
RACH WIRTSCHAFTSZIWEIGEN

WIRTSCHAFTSZWEIG

ARBEITER !

BEZAHLTE '

!
{ BRUTTO-!

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU~
ZIBRENDES GEWERBE (OHNE SCHIFF-,
LUFT~ UND RAUMFAHMREZBUGRAU) ........

UEBRIGES INVESTITIONSGUERTER PRODU-
ZIERENDES GEWERBE (OHNE HER-
STELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND
KRAFTFAHRZEUGMOTOREN, SCHIFF-,
LUFT~ UND RAUMFAHRZIEUGBAU) ........

VERBRAUCHSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE

HERSTELLUNG VON KUNSTSTOFFWAREN

HOLZVERARBEITUNG, REPARATUR VON
GEBRAUCHSGUETERN AUS HOLZ U. AE.

PAPIER UND PAPPEVERARBEITUNG,
DRUCKEREI, VERVIELFAELTIGUNG .......

DARUNTER:

PAPIER UND PAPPEVERARBEITUNG

DRUCKEREI, VERVIELFAELTIGUNG

TEXTILGEWEREE, BERLEIDUNGSGEWERBE
DARUNTER:

TEXTILGEWERBE

BEKLEIDUNGSGEWERBE .................
UEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE

DARUNTER:
HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON

TEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE (OHNE
HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON
GLAS)

NAHRUNGS~ UND GENUSSMITITELGEWERBE

DARUNTER:

BAUHAUPTGEWERBE

DARUNTER:

HOCH~ UND TIEFBAU

SPEZIALBAU, STURKATEURGEWERRE,
GIPSEREI, VERPUTZEREI, ZIMMERET,
DACHDECREREI ... .. ....oivvanoinenn:

AUSBAUGEWERBE . .............0c0con.on
HANDEL, KREDITINSTITUTE UND
VERSICHERUNGSGEWERBE

DARUNTER :

GROSSHANDEL MIT TECHNISCHEN CHEMI-
KALIEN, ROHDROGEN, KAUTSCHUK,
FESTEN BRENNSTOFFEN, MINERALOEL~-
ERZEUGNISSEN, ERZEN, STAHL,
NE-METALLEN, STAHL- UND NE-METALL~-
HALBZEUG, FAHRZEUGEN, MASCHINEN,
TECHNISCHEM BEDARF .. ...............
GROSSHANDEL MIT KAHRUNGSMITTELN,
GETRAENEKEN, TARAKWAREN, TEXTILIEN,
BERLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN ....

1

6

43

36

34

~3

ssl

134

5§51
442

285

388

281

(107)

{335)

(132)

(204)

101

778

(323}

606

507

312

368

544

185

x

X

WOCHENSTUNDEN ! ERUTTO-
1 STUNDEN - F WOCHEXN - !
----------------- t VER- ! VER- !
INS- !DAR.FUER! DIENST (DIENST !
GESAMT ! MEHR- ! '
! ARBEIT ! ! !
STUNDEN t
I 3 4 5
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE
40,66 0,82 12,30 500
40,82 1,06 12,57 513
40,82 1,06 11,22 458
39,55 1,14 11,76 465
41,43 1,32 10,84 a4s
40,47 0,87 12,85 520
40,58 0,89 11,41 463
(40,18) (6,79) (18,63) (668)
(39,82) (0,16) (10,35) (412)
(36,83) (0,18) (10,22) (407)
(39,82) (0,15)  (10,42) (415)
40,47 0,86 11,49 465
40,03 0,51 11,47 459
(41,54) (1,70) (11,56) (480)
41,56 1,68 11,91 495
42,50 1,18 15,36 653
42,76 1,25 15,65 669
42,83 1,28 15,67 671
41,51 0,75 15,30 635
41,18 0,81 13,91 573
40,71 1,01 11,96 487
40,74 1,05 11,80 485
40,93 1,36 11,31 463
(40,47) (0,63) (11,32) (458)
40,83 1,78 11,83 4283

BRUTTOMONATS- ! GESETZLICHE
VERDIENST | NETTO- ABZUEGE

! MONATS =t mmeomm e am
------------------ VER- ! VBEITR.Z.
INS- !DAR.FUER! DIENST ! LOHN- ! SOZIAL-
GESAMT ! MEHR- ISTEUER ! VERSI-
! ARBEIT ' | CHERDNG

6 7 1 8 s 1 10

MAPNNER

2 174 57 1 598 180 396
2 228 73 1 638 185 405
1 988 66 1 492 138 357
2 021 63 1 513 145 363
1 948 80 1 456 140 354
2 259 64 1 675 186 398
2 013 65 1 515 141 358
(2 903) (61) (2 093)  (306) (503}
(1 750) (8) (1 373) (92) (324)
(1 770) {10) {1 350) {101) {318)
(1 803) (1) (1 388) 87 (328)
2 021 54 1 532 131 357
1 994 30 1521 123 343
(2 086) (112) (1 589)  (150) (378)
2 150 94 1 so8 161 as1
2 837 95 2 016 303 519
2 506 102 2 058 317 531
2 914 104 2 063 319 532
2 761 61 1 978 279 504
2 491 60 1802 233 456
2 116 60 1 557 172 387
2 108 63 1 550 171 385
2 012 81 1 497 146 369
(1 990) (41) (1 490)  (134)  (386)
2 097 100 1 551 162 385



- B3 -

NOCH: 2.1. BRUTTO- UND NETTOVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN
DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1992
RACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

' ! BRZANLTE ! ! ! BRUTTOMONATS- ! ! GESETZLICHE
! ! WOCHENSTUNDER !BRUTTO- !BRUTTO-! VERDIENST ! NETTO- ! ABZUEGE
! ' ! STONDEN- | WOCHEN - ! ! MONATS-!-wmmmn —————————
! ARBEITER !=--=mcwec-cmec—men ! VER- ! VER- lecmcmmrcmmccmen~ ! VER- ! 1BEITR.Z.
' t INS- |!DAR.FUER! DIENST !DIENST ! INS- !DAR.FUER! DIENST ! LOHN- ! SOZIAL-
WIRTSCHAFTSZIWEIG ' ! GESAMT ! MEHR- ! ! | GESAMT ! MEHR- ! {STEUER ! VERSI-
' [ ! ARBEIT ! H ' ! ARBEIT ! ! 1 CHERURG
B e 4 o it e e o o 0 e . 7 e 0 O B B S B o e
DM
6 70 8 s t+ 10
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE MAENNER
UBBRIGER GROSSHANDEL ................ x 41,26 1,40 10,81 450 1 954 -1 1 457 138 358
HANDELSVERMITTLUNG . ............c00... / / / / / / / / / /
EINZELHANDEL .. ....cvvvunnnnenannnnnes x 40,14 0,08 13,73 551 2 395 6 1 715 246 434
DARUNTER :
EINZELHANDEL MIT NAHRUNGSMITTELN,
GETRAENKEN, TABARKSAREN ............. / / / / / / / / / /
EINZELHANDEL MIT TEXTILIEN,
BEFLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN .. .. / / - / / / - / / /
BINZELHANDEL MIT ELEKTRISCHEN
ERZEUGNISSEN, HAUSHALTSGROSS-
GERAETEN, MUSIKINSTRUMENTEN,
PAPIERWAREN, DRUCKERZEUGNISSEN,
BUEROMASCHINEN .. ...............0.... / / - / / / - / / /
UBRBRIGER EINZELHANDEL . .............. x 35,85 0,03 13,54 557 2 421 3 1731 252 438
RREDITINSTITUTE UND VERSICHKERUNGS-
GEWERBE . .. ..ot (102) (40,20) (0,31) (13,11 (527) (2 289) (21) (1 671) (201) (417)
DARUNTER:
KREDITINSTITUTE .. ... vvvvinnrnen (102)  (40,20) (0,31) (13,11) (527) (2 289) (21) (1 671) (201) (417)

VERSICHERUNGSGEWERBE .. .............. - - -
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NOCH: 2.1. BRUTTO- UND NETTOVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE EEZANLTE WOCHENSTUNDEN
DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAT 1992
NACH WIRTSCHAFTSIWEIGEN

! ! BEZAHLTE f ! ! BRUTTOMONATS- ! !  GESETZLICHE
! ! WOCHENSTUNDEN !BRUTTO- !BRUTTO-! VERDIENST ! NETTO- ! ABZUEGE
i ' 1 STUNDEN - {WOCHEN - | ! MONATS-!--=mcmcmmccm———-
! ARBEITER !-re=mesmememmcanon= ! VER- ! VER— le-—eemmmecemenenno t YBR- ! 1BEITR. 5.
! ! INS- IDAR.PUER! DIENST !DIENST ! INS- !DAR.FUBR! DIENST ! LOHN~ ! SOZIAL-
WIRTSCHAFTSZWEIG ! ! GESAMT ! MEHR- ! ! ! GESAMT ! MEHR- ! ISTEUER ! VERSI-
l ' ! ARBEIT ! ' ! ! ARBEIT ! ! | CHERUNG
o e e e e e e B e o e 1 O
' STUNDEN ! DM
b e e e 2 B B el e e e e e e -t i o o
' 2 ! 3t 4 5 ! 3 7 ' g8 !t & t 10
VOLLZEITBESCHARFTIGTE FRAUEN
PRODUZIERENDES GEWERBE, HANDEL, KREDIT-
INSTITUTE UND VERSICHERUNGSGEWERBE ... .. 15 968 38,77 0,27 11,77 468 2 033 21 1 506 168 359
PRODUZIERENDES GEWERBE . ................ 15 485 39,78 0,26 11,78 469 2 037 22 1 510 168 ass
ENERGIE- UND WASSERVERSORGUNG, BERGBAU 4 603 39,84 0,45 14,03 558 2 431 48 1 751 253 427
DARUNTER :
ELEKTRIZITABTS-, GAS-, FERNWAERME-
UND WASSERVERSORGUNG . ............... (1 068) (40,03) - (15, 44) (618) (2 685) - (1 999) (235) (450)
BERGBAU ............... N 3 534 39,78 0,59 13,62 542 2 354 62 1 676 258 421
STEINKOHLENBERGBAT ................... - - - - - - - - - -
DARUNTER:
STEINKOHLENBERGBAU ................. - - - - - - - - - -
UEBRIGER BERGBAU .. ................. 3 534 39,78 0,59 13,62 542 2 354 62 1 676 258 421
VERARBEITENDES GEWERBE ................ 10 699 35,73 0,18 10,80 429 1 865 11 1 404 131 329
GRUNDSTOFF UND PRODURTIONSGUETER-~
GEWERBE .. ...ttt 2 647 39,52 0,10 12,58 487 2 158 6 1 637 159 362
GEWINNUNG UND VERARBEITUNG VON
STEINEN UND ERDEN (OHNE
VERARBEITUNG VON ASBEST) ........... / / / / / / / / / /
METALLERZEUGUNG UND -BEARBEITUNG
(OHNE STAHLVERFORMUNG, OBER-
FLAECHENVEREDLUNG, HAERTUNG) ....... (668) (39,85) - (11,64) (464) (2 018) - (1 538) (142) (338)
CHEMISCHE INDUSTRIE, MINERALOEL-
VERARBEITUNG . ... ... v e, 1 601 35,12 0,01 13,32 521 2 263 - 1 720 169 374
UBBRIGES GRUNDSTOFF- UND
PRODUKTIONSGUETERGEWERBE .. .......... (165) (40,18) (0,18) (9,83) (395) (1 718) (15) (1 318) (89) (311)
DARUNTER:
HOLZBEBARBEITUNG . ................... / / - / / / - / / /
UEBRIGES GRUNDSTOFF-~ UND
PRODURTIONSGUETERGEWERBE (OHNE
HOLZBEARBEITUNG)  .................. (S1)  (40,34) (0,34) (10,24) (413) (1 7%6) (28) (1 381) (109) (327)
ZELLSTOFF-, HOLZSCHLIFF-, PAPIER-
UND PAPPEERZEUGUNG ................. / / - / / / - / / /
GUMMTVERARBEITUNG, VERARBEITUNG
VON ASBEST . . teiir i / / / / / / / / / /
INVESTITIONSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE ...\ttt 2 403 38,83 0,16 10,77 430 1 869 10 1 385 145 338
STANL-, LEICHTMETALL- UND
SCHIENENFAHRZEUGBAU ................ {(509) (38,77) (0,01) (11,04) (439) (1 s07) (1) (1 404) (155) (347)
MASCHINENBAU ... .....ovvnnunornnnnn.. / / / / / / / / I'4 /
ELERKTROTECHNIK, REPARATUR VON ELER-
TRISCHEN GERAETEN FUER DEN HAUSHALT (700) (3%,78) (0,10) (10,01) (328) (1 728) (6) (1 295) (119) (314)
HERSTELLUNG VON EEM-WAREN, STAHLVER-
FORMUNG, OBERFLAECHENVEREDLUNG,
HAERTUNG, FEINMECHANIK, OPTIK,
HERSTELLUNG VON UHREN USW .......... (499)  (40,13) (0,34) (10,54) (423) (1 B38) (21) (1 368) (136) (334)
HERSTELLUNG VON BUEROMASCHINEN,
DATENVERARBEITUNGSGERAETEN UND
~EINRICHTUNGEN .. .. .........0.o0oo... / / - / / / - / / /
UEBRIGES INVESTITIONSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE ............. (424} (38,97) (0,17) (11,36) (454) (1 973) (10) (1 442) (170) (361)
DARUNTER:
HERSTELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND
KRAFTFAHRZEUGMOTOREN .............. / / - / / / - / / /
SCHIFF~, LUFT- UND RAUMFAHRZEUGBAU . / / / / / / / / / /
UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
ZIERENDES GEWERBE (OHNE HER-
STELLUNG VON RRAFTFAHRZEUGEN UND
KRAFTFAHRZEUGMOTOREN) . ............ {300) (39,94) {0,24) (11,54) (461) (2 001) (15) (1 465) (169) (367)
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ROCH: 2.1. BRUTTO- UND NETTOVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN
DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

] ! BEZAHLTE 1 ' ! BRUTTOMONATS- ! ! GESETZLICHE

] ! WOCHENSTUNDEN !BRUTTO- !BRUTTO-! VERDIENST ' NETTO- |  ABZURGE

! ' ' STUNDEN- 'WOCHEN - ! ! MONATS-!rmwmmmmrmemm e

! ARBEITER !~=~m~-=m=mememecn ! VER- ! VBR- f=--—eeemomeoooo \ VER- \BEITR.Z.

! ! INS- !DAR.FUER! DIENST !DIENST ! INS- IDAR.FUER! DIENST ! LOHN- | SOZIAL-
WIRTSCHAFTSZIWEIG ' ! GESAMT ! MEHR- ! ! ! GESAMT ! MEHR- ! YSTEUER ! VERSI-

1

! t ARBEIT ! ! ! ! ARBEIT ! ! tCHERUNG

VOLLZREITBRESCHAEFTIGTE FRAUEN

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
ZIERENDES GEWERBE (OHWE SCHIFF-~,
LUFI- URD RAUMFAHRZEUGBAU) ........ (401) (39,83} (0,14} (1,37) (454) (1 971) (s) (1 439) (171) (361)

UEBRIGES INVESTITIORSGUETER PRODU~
ZIERENDES GEWERBE (OHNE HER~
STELLUNG VON FKRAFTFAHRZEUGEN UND
KRAFTFAHRZEUGMOTOREN, SCHIFF-,

LUFT- UND RAUMFAHRZEUGBAU) ........ (276) (39,88) (0,21) (11,53) (460) (2 000) {13) (1 463) (171) (367)
VERBRAUCHSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE . ..o ovoiteneannienen 2 871 39,50 0,14 9,62 380 1 651 7 1 245 105 300
HERSTELLUNG VON XUNSTSTOFFWAREN .. ... (150)  (38,20) (0,42) (10,03) (393) (1 709) (23) (1 283) (114) (311)
HOLZVERARBEITUNG, REPARATUR VON
GEBRAUCHSGUETERN AUS HOLZ U. AB. ... 536 39,80 0,41 9,77 389 1 692 22 1 301 81 310
PAPIER UND PAPPEVERARBEITUNG, .
DRUCKEREI, VERVIELFAELTIGUNG ....... (158) (39,66) (0,22) (10,87) (431) (1 872) (8) (1 3%0) (152) (330)
DARUNTER :
PAPIER UND PAPPEVERARBEITUNG ....... (128) (39,72) (0,34) (8,13) (323) (1 401) (12) (1 o088) (66) (247)
DRUCKEREI, VERVIELFAELTIGUNG ....... / / - / / / - / / /
TEXTILGEWERBE, BEKLEIDUNGSGEWERBE ... 1 363 39,19 0,03 9,19 360 1 565 1 1176 103 286
DARUNTER:
TEXTILGEWERBE .. .. ..ovvrnnnannnnnn (235)  (39,44) - (10,22) (403) (1 750) - (1 309) (126) (314)
BEKLEIDUNGSGEWERBE ................. 1127 39,14 0,04 8,97 351 1 526 2 1 148 98 281
TEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE ............. 624 39,95 0,07 9,91 396 1 721 3 1 2985 115 311
DARUNTER:
HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON
GLAS .o T (176) (39,90) - (10, 60) (423) (1 840) - (1 3%0) (127) (323)
UEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE (OHNE
HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON
GLAS) .« oot 448 39,96 0,09 S,63 385 1 675 4 1 258 110 306
NAHRUNGS~ UND GENUSSMITTELGEWERBE .. .. 2 778 39,89 0,35 10,38 4158 1 803 20 1 363 121 320
BAUGEWERBE . .. ... oiier e / / - / / / - / / /
DARUNTER:
BAUHAUPTGEWERBE . ... .................. / / - / / / - o/ / /
DARUNTER:
HOCH- UND TIEBFBAU ........c..ovvvvnnn. / / - / / / - / / /
SPEZIALBAU, STUKKATEURGEWERBE,
GIPSEREI, VERPUTZEREI, ZIMMERET,
DACHDECKERET . ..........00ovnvnnunos - - - - - - - - - -
AUSBAUGEWERBE ... ........0ovveoeanen / / - / / / - / / /
HANDEL, KREDITINSTITUTE UND
VERSICHERUNGSGEWERBE .................. 483 39,60 0,29 11,11 440 1 813 16 1 400 164 350
HANDEL . oottt it e x 39,66 0,33 11,07 438 1 907 18 1 396 163 348
DARUNTER
GROSSHANDEL . .. vvvv e tier oo x  (39,64) (0,43) (20,77) (427) (1 B57) (24) (1 364) (153) (340)
DARUNTER :
GROSSHANDEL MIT TECHNISCHEN CHEMI-
KALIEN, ROHDROGEN, KAUTSCHUK,
FESTEN BRENNSTOFFEN, MINERALOEL~
ERZEUGNISSEN, ERZEN, STAHL,
NE~METALLEN, STAHL- UND NE-METALL-
HALB2EUG, FAHRZEUGEN, MASCHINEN,
TECHNISCHEM BEDARF ................. / / / / / / / / / /

GROSSHANDEL MIT NAHRUNGSMITTELN,

GETRAENKEN, TARAKWAREN, TEXTILIEN,
BEKLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN .. .. x  (39,32) (0,46) (10,86) (431) (1 874) (26) (1 367) (164) (344)
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NOCH: 2.1. BRUTTO- UND NETTOVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN
DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1852
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

! ! BEZAHLTE ! ! t  BRUTTOMONATS- ! ! GESETZLICHE

! ! WOCHENSTUNDEN !BRUTTO- !BRUTTO-! VERDIENST ' NETTO- ! ABZUEGE

! ! t STUNDEN - 'WOCHEN - | ! MONATS~-!-=-==-ror e

t ARBEITER !--------e--cccwn~ ! VER- ! VER- | R it htuied v VER- YBEITR.Z.

! 1 INS- !'DAR.FUEBR! DIENST !DIENST ! INS- !DAR.FUER! DIENST ! LOHN- ! SOZIAL-
WIRTSCHAFTSEZWEIG ! ! ! t GESAMT ! MEHR~ ! f{STREUER ! VERSI~

1 ' ! i ! ARBEIT ! ‘ 1 CHERUNG

VOLLZEITBESCHAEFTIGTE FRAUEN

UEBRIGER GROSSHANDEL ................ x (40,24) (0,35) (10,41) (419 (1 819) (18) (1 349) (135) (335)
HANDELSVERMITTLUNG .............0n0.n. / / - / / / - / / /
BINZELHANDEL ......... ... vinnnnnn x (39,89) - (12,18) (4886) (2 112) - (1 526) (204) (382)
DARUNTER:

EINZELHANDEL MIT NAHROUNGSMITTELN,
GETRAENKEN, TABAXWAREN ............. / / - / / / - / - /

EINZELHANDEL MIT TEXTILIEN,
BERLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN . ... / / - / / / - / / /

EINZELHANDEL MIT BELEKTRISCHEN
ERZEUGNISSEN, HAUSHALTSGROSS-
GERARTEN, MUSIKINSTRUMENTEN,
PAPIERWAREN, DRUCKERZEUGNISSEN,

BUEROMASCHINEN . .................... / / - / / / - / / /
UEBRIGER RINZELHANDEL ............... / / - / / / - / / /
KREDITINSTITUTE UND VERSICHERUNGS-
GEWERBE . ... . c0oiiniaamaar oo / / - / / / - / / /
DARUNTER:
RREDITINSTITUTE . ... oo / / - / / / - / / /

VERSICHERUNGSGEWERBE . ... ............ - -
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NOCH: 2.1. BRUTTO- UND NETTOVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN
DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 18852
HACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

t ! BEZAHLTE ! ' ! BRUTTOMONATS- ! !  GESETILICHE
' ! WOCHENSTUNDEN {BRUTTO- !BRUTTO-! VERDIENST ! NETTO- ! ABZURGE
! ' { STUNDEN- | WOCHEN- 1 ! MONATS-!=-—mmmeemccnmnne
! ARBEITER !-=—-m-=-occ-memmaao ! VER- ! VER- l-co-ccccsmmmoeaos ! VER- ! 'BEITR.Z.
! ! INS- DAR.FUER! DIENST !DIENST ! INS- !DAR.FUER! DIENST ! LOHN- ! SOZIAL-
WIRTSCHAFTSZWEIG 1 ! GESAMT ! MEHR- ! ! ! GESAMT ! MEHR- ! !STEUER | VERSI-
' ' ! ARBEIT ! ' ' ! ARBEIT ! ' | CHERUNG
T e e o o e e e e e e - 1 A e O . o e o
! ANZAML ! STUNDEN ! DM
§ om0 b P e " " o o o T e A Ak L R A Y AL S S o
! 1 ' 2 1 3t 4 5 ' 6 ! 7 8
TEILZEITBESCHAEFTIGTE FRAUEN
PRODUZIERENDES GEWERBE, HANDEL, KREDIT-
INSTITUTE UND VERSICHERUNGSGEWERBE .. ... 1 165 26,74 0,11 10,32 276 1 198 5 892 88 218
PRODUZIERENDES GEWERBE ................. (943) (28,42) (0,09 (10,27) (292) (1 270) (4) (s48) (90) (232)
VERARBEITENDES GEWERBE ................ (678) (28,62) (0,13) (9,40) (269) (1 169) (5) (886) 70) (213)
INVESTITIONSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE . ... ... ..., / / - / / / - / 7 /
VERBRAUCHSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE . ........c..oouiivinunnennnn.. (218) (30,35) (0,38) ($,39) (285) (1 239) (15) (806) (1086) (226)
BAUGEWERBE ... ...............0.c.oovui.... / / - / / / - 7/ / /
HANDEL, FREDITINSTITUTE UND
VERSICHERUNGSGEWERBE .. ................ (222) (19,61) (0,19) (10,50) (206) (894) (11) (654) (17) (163)
HANDEL ... .ottt i / : / / / -/ / / / / /

FREDITINSTITUTE UND VERSICHERUNGS-
GEWERBE ... ....... ... 0o (158) (15,29) - (11,851) {(176) (763} - (557) (67) (139)
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2.2. BRUTTOSTUNDEN- UND BRUTTOMONATSVERDIENSTE DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1892
NACH UNTERNEHMENSGROESSENKLASSEN UND NACH DAUER DER UNTERWEHMENSZUGEHOERIGKEIT

' ARBEITER
£ e e e e o o o 1 T T o o T 0 L A e L 4 e e . D e o o S0 0 2
! INSGESAMT t MAENNER FRAUEN
UNTERNEHMEN MIT ... ARBEITNEHMERN b o o e e e e e e
! f BRUTTO- ! BRUTTO- ! ! BRUTTO- ! BRUTTO- ! ! BRUPTO- ! BRUTTO-
- - - 1PERSONEN ! STUNDEN- ! MONATS~- !'PERSONEN !STUNDEN- ! MONATS- !PERSONEN !STUNDEN- ! MONATS-
! 1 VERDIENST ! VERDIENST! ! 'VERDIENST ! VERDIENST
DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT b e e
! ANZAHL DM ! ANZAHL
o m e e o o o o e e e e L e e o 7 7 " 1 1 e e T e e
' 1 2 ' 3 ! 4
NACH UNTERNEHMEN MIT ARBEITNEHMERN
VOLL~ UND TEILZEITBESCHARFTIGTE
10 BIS 6 387 12,74 2 306 6 030 12,%0 2 350 (357) (9,71) (1 567)
20 BIS 13 242 12,73 2 281 11 760 13,16 2 382 1 482 8,95 1 489
50 BIS 33 920 13,40 2 433 30 178 13,75 2 515 3 742 10,40 17713
200 BIS 32 176 14,34 2 580 28 855 14,71 2 666 3 221 10,69 1 807
1000 BIS 20 837 14,38 2 513 17 061 14,74 2 604 31777 12,65 2 102
5000 UND MEHR 26 306 14,84 2 875 21 751 15,07 2 622 4 555 13,71 2 350
INSGESAMT 132 865 13,96 2 489 115 736 14,27 2 565 17 133 11,70 1977
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE
10 BIS 6 322 12,76 2 319 6 021 12,90 2 352 (301) (8,70) (1 663)
20 BIS 12 878 12,80 2 317 11 739 13,16 2 394 1 241 9,16 1 585
50 BIS 33 664 13,42 2 443 30 139 13,75 2 517 3 525 10,40 1 813
200 BIS 31 914 14,35 2 590 28 935 14,71 2 667 2 979 10,69 1 849
1000 BIS 20 557 14,40 2 531 17 063 14,74 2 604 3 504 12,71 2 176
5000 UND MEHR 26 153 14,85 2 581 21 735 15,07 2 623 4 415 13,73 2 372
INSGESAMT .. o ovet e 131 590 13,98 2 501 115 621 14,27 2 566 15 968 11,77 2 033
TEILZEITBESCHAEFTIGTE
10 BIS 18 ot / / / / / / / /
20 BIS 49 ..ot (263)  (7,92) (1 029) / / / (241) (7,57) (996)
5O BIS 199 ...t (257) (10,28) (1 142) / / / (218) (10,26) (1 133)
200 BIS 999 .ot (262) (10,99) (1 282) / / / (242) (10,84) {1 285)
1000 BIS 4995 .\ ivitvinin it / / / 14 / / / / /
5000 UND MBHR .. ....ovvnronnnannnnennn / / / / / / / / /
INSGESAMT .. ot tev e oo 1280 10,41 1185 / / / 1165 10,31 1198
NACH DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT
VOLL- UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE
UNTER 1 JAHR .. ..oniininnninnnn, 9 025 13,52 2 448 8 306 13,67 2 499 (719} (11,52) (1 861)
1 BIS 2 JAHRE ... ot 28 646 13,77 2 508 26 364 14,01 2 567 2 282 10,77 1 818
3 BIS 5 JAHRE . ..o overiie 13 046 13,40 2 371 10 837 13,77 2 458 2 209 11,49 1 942
6 BIS 10 JAHRE . ..............ovu.on.s 18 786 13,81 2 462 18 660 14,28 2 550 3 136 11,96 2 020
11 BIS 15 JAHRE . ... ..crvninannennnn 19 705 14,25 2 527 16 814 14,64 2 615 2 891 11,87 2 016
16 BIS 20 JAHRE ... ..........covnuennon 15 289 14,10 2 489 13 077 14,50 2 581 2 212 11,56 1 945
21 BIS 25 JAHRE . ... .........ooonuionnn 12 289 14,27 2 534 10 318 14,64 2 618 1870 12,26 2 093
26 BIS 30 JAHRE . ... ....eovoonviunenannn 8 040 14,25 2 518 7 007 14,52 2 576 1032 12,41 2 121
31 UND MEBHR JAHRE ..........ccovienonnn.. g 033 14,35 2 832 7 351 14,61 2 588 (682) (11,47) (1 926)
INSGESAMT ...ttt 132 869 13,96 2 489 115 736 14,27 2 565 17 133 11,70 1977
VOLLZEITBESCHARFTIGTE
UNTER 1 JBHR ... 0evnnninnannnnns 8 916 13,54 2 467 B 285 13,68 2 502 (632) (11,64) (2 006)
1 BIS 2 JAHRE . ..ot 28 498 13,79 2 816 26 358 14,01 2 568 . 2 140 10,83 1876
3 BIS 5 JAHRE . .o 0ooeet s 12 892 13,42 2 385 10 816 13,77 2 460 2 077 11,52 1 897
6 BIS 10 JAHRE . ... ..v.nvnnninan annn 18 511 13,94 2 478 15 643 14,28 2 552 2 867 12,03 2 077
11 BIS 15 JAHRE .. ......'hourneenenonnn 19 536 14,27 2 538 16 798 14,65 2 617 2 738 11,88 2 054
16 BIS 20 JAHRE . .........o0ovovniooanns 15 097 14,14 2 506 13 077 14,50 2 581 2 020 11,72 2 016
21 BIS 25 JAHRE . ..............ccoonvi.nn 12 196 14,30 2 544 10 319 14,64 2 618 1877 12,35 2 137 .
26 BIS 30 JAHRE . ... ....novvnniinannnnnnn 7 978 14,27 2 528 6 983 14,52 2 581 996 12,47 2 157
31 UND MEHR JAHRE .. ................0o0-- 7 866 14,37 2 541 7 343 14,61 2 589 (623) (11,41) (1 976)
INSGESAMT . ..o tvver e 131 590 13,98 2 501 115 621 14,27 2 566 15 968 11,77 2 033
TEILZEITRESCHAEFTIGTE
ONTER 3 JAHR ... v vvnevann s / / / / / / / / /
1 BIS 2 JAHRE . oo (148) (9,18) (933) / / / / / /
3 BIS 5 JRAHRE ..o ovv vt oo / / / / / / / / /
6 BIS 10 JAHRE ... . cveiirve i ceeas e {286) (10,87) {1 389) / / / {269) (10,50) (1 412)
11 BIS 15 JAHERE .. .......ovivreneen nnn / / / / / / / /
16 BIS 20 JRHRE ........¢vuvicnnunoonns / / / - - - / / /
21 BIS 25 JAHRE . ... ..vnviiinninnnnan / / / - - - / / /
26 BIS 30 JAHRE . ... ...ovivrnenarnnnnon / / / / / / / / /
31 UND MEHR JAHRE ... .....0ovovvnnnnnoons / / / / / / / / /
INSGESAMT . ..ottt anny 1280 10,41 1 185 / / / 1 165 10,31 1198
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2.3. BRUTTOSTUNDEN- UND BRUTTOMONATSVERDIENSTE DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH LEBENSALTER

LEBENSALTER

' ! BRUTTO-
! PERSONEN ! STUNDEN-
! {VERDIENST!VERDIENST!

! BRUTTO-~
! MONATS~ !PERSONEN !STUNDEN-

1 !

BRUTTO-

! BRUTTO-
! MONRATS-
'VERDIENST {VERDIENST!

! FRAUEN

4 ! BRUTTO- ! BRUTTO-

!PERSONEN !STUNDEN- ! MONATS-
!VERDIENST | VERDIENST

20 BIS
25 BIs
30 BIS
35 RIS
40 BIS
45 BIS
50 BIS
55 BIS
60 UND

20 BIS
25 BIS
30 BIS
35 BIS
40 BIS
45 BIS
50 BIS
55 BIS
60 UND

20 BIS
25 BIS
30 BIS
35 BIS
40 BIS
45 BIS
50 BIS
55 BIS
60 UND

UNTER 20 JAHRE ...................
UNTER 25 JAHRE ...................
UNTER 30 JAHRE ...................
UNTER 35 JAMRE ...................
UNTER 40 JAHRE . ..................
UNTER 45 JAHRE ...................
UNTER S0 JAHRE ...................
UNTER 55 JAHRE ...................
UNTER 60 JAHRE ...................

UNTER 20 JAHRE ...................
UNTER 25 JAHRE . ..................
UNTER 30 JAHRE . ... ...............
UNTER 35 JAHRE . ..................
UNTER 40 JAMRE . ..................
UNTER 45 JAHRE ...................
UNTER 50 JAHRE ...................
UNTER 55 JAHRE . ..................
UNTER 60 JAHRE . ... ................

4 068 12,66
17 005 13,70
24 156 14,10
22 424 13,99
20 130 14,07
12 583 13,81
14 424 14,20
15 551 13,82

2 159 14,14

(358) (14,93)

132 869 13,586

4 069 12,66
16 945 13,70
23 8502 14,13
22 173 14,03
18 56l 14,08
12 488 13,94
14 273 14,22
15 345 13,94

2 128 14,15

(304} (15,186)

131 580 13,98

/ /
(254) {11,01)
/ /

/ /
/ /
/ /
(207) (10,53)
/ /
/ /

1280 10,41

[SENRSESESESE U SY SYSY N GNMNNNNNNN

o B

{1

1

261
454
523
501
511
476
525
464
513
402)

489

261
457
535
Sie
522
488
540
482
537
678}

501

385)

13

NN R NN N

185

VOLL- UND TRILZEITBESCHAERFTIGTE

3 518 12,78 2 294
14 820 13,85 2 514
21 347 14,38 2 583
18 778 14,33 2 580
17 286 14,44 2 601
10 586 14,26 2 857
12 446 14,45 2 558
13 449 14,31 2 554

2 086 14,25 2 553

(320) (15,16) (2 627)
115 736 14,27 2 565

VOLLZEITBESCHARPTIGTE

3 518 12,78 2 2394
14 9819 13,85 2 514
21 321 14,38 2 584
19 770 14,33 2 581
17 277 14,45 2 602
10 585 14,26 2 BS8
12 425 14,458 2 600
13 415 14,31 2 557

2 084 14,25 2 555

(303) (15,22) (2 68BS)
115 621 14,27 2 566

TEILZEITBESCHAEFTIGTE

/ / /

/ / /

/ / /

/ / /

/ / /

/ / /

/ / /

/ / /

/ / /

/ / /

(551)
]

809
646
844
oos
878
103

NERNNMODNN

17 133

{551)
028
581
403
684
8§05
843
830

/
/

15 968

HHEBRDRODODND

/
{228)
/

/
/

/
(173)
/

/

1 163

{11,88)
11,82
11,79
11,34
11,63
11,85
12,23
11,27

/

/
11,70

(11,88)
,
11,83
11,48
11,67
12,07
12,33
11,31
/
/

11,77

/
(11,12)
/

/
/

/
(10,43)

/

/

10,31

1

047)
023
882
810
966
044
066
890

877

047)
035
041
880
012
098
137
860

033

435}

NN

103)

N

198
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2.4. BRUTTOSTUNDEN- UND BRUTTOMONATSVERDIENSTE DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1892
NACH AUSBILDUNGSSTAND

! ARBEITER
§ o o e e i e e T B T o 1 O 0 O B
' INSGESAMT MAENNER ! FRAUEN
§ o e e e e e 2 o S S R S S O i e e
4 t BRUTTO- ! BRUTTO- ! t BRUTTO- ! BRUTTO- ! { BRUTTO- ! BRUTTO-
AUSBILDUNGSSTAND * {PERSONEN !STUNDEN- ! MONATS- !PERSONEN !STUNDEN- | MONATS- 'PERSONEN !STUNDEN- ! MONATS-
H {VERDIERST ' VERDIENST! IVERDIENST!VERDIENST! IVERDIERST  VERDIENST
DM ! ANZAHL ! DM t ANZAHL ¢ DM
2 t 3 ! 4 5 ' € ! 7 t 8 ]
VOLL- UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE
VOLKS-, HAUPT ODER- REALSCHULABSCHLUSS .. 103 643 13,71 2 462 91 141 14,06 2 547 i2 502 10,85 1842
DAVON:
MIT ABGESCHLOSSENER BERUFSAUSBILDUNG ... 96 520 13,85 2 489 85 972 14,17 2 566 10 548 11,04 1 865
OHNE ABGESCHLOSSENE BERUFSAUSBILDUNG ... 7 123 11,86 2 086 5 168 12,36 2 226 1 954 10,43 1716
ABITUR . ittt e e (845) (12,62) (2 207} (780} (1.2,84) (2 258) / / . /
DAVON:
MIT ABGESCHLOSSENER BERUFSAUSBILDUNG ... (757) (12,40) (2 167) (682) (312,63} (2 220) / / /
OHNE ABGESCHLOSSENE BERUFSAUSBILDUNG ... / / / / / - - -
FACHHOCHSCHUL~, UNIVERSITAETSABSCHLUSS .. (378) (13,12) (2 280) (344) (13,03) (2 272) / / /
OHNE ANGABE / AUSBILDUNG UNBERANNT ...... 28 003 14,94 2 601 23 471 15,17 2 649 4 532 13,175 2 351
INSGESAMT .. i e 132 865 13,96 2 489 115 736 14,27 2 565 17 133 11,70 1977
- VOLLZEITBESCHARFTIGTE
VOLES~, HAUPT ODER~ REALSCHULABSCHLUSS .. 102 554 13,74 2 4786 91 049 14,07 2 548 11 506 11,00 1 802
DAVON:
MIT ABGESCHLOSSENER BERUFSAUSRILDUNG ... 95 690 13,87 2 501 85 892 14,17 2 567 S 798 11,08 1 916
OHNE ABGRESCHLOSSENE BERUFSAUSBILDUNG ... & 864 11,92 2 127 5 156 12,36 2 228 1 707 10,52 1 820
ABITUR . ottt it i cn i ie e et e e e {841) (12,62) (2 216} {(780) (12,84) (2 258) / / /
DAVON:
MIT ABGESCHLOSSENER BERUFSAUSBILDUNG . .. {753} (12,40) (2 176) {692} (12,63} {2 220} / / /
OHNE ABGESCHLOSSENE BERUFSAUSBILDUNG . .. / / / / / / - - -
FACHHOCHSCHUL~, UNIVERSITAETSABSCHLUSS .. (378) (13,12 (2 280} {344) (13,03) {2 272) / / /
OHNE ANGABE / AUSBILDUNG UNBEKANNT ... .. . 27 817 14,95 2 608 23 449 15,17 2 651 4 368 13,78 2 382
INSGESAMT . . . e 131 580 13,88 2 501 115 621 14,27 2 566 15 s68 11,77 2 033
TEILZEITBESCHARFTIGTE
VOLKS-, HAUPT ODER- REALSCHULABSCHLUSS .. 1 089 10,05 1 157 / / / 997 9,83 1150
DAVON:
MIT ABGESCHLOSSENER BERUFSAUSBILDUNG ... 830 10,25 1 208 / / / 750 10,09 1 201
OHNE ABGESCHLOSSENE BERUFSAUSBILDUNG ... (259) (9,34) {894) / / / {246) (9,39) (994)
ABITUR . oottt e / / / - - - / /
DAVON:
MIT ABGESCHLOSSENER BERUFSAUSBILDUNG ... / / / ~ = / / /
OHNE ABGESCHLOSSENE BERUFSAUSBILDONG ... - - - - - - - -
FACHHOCHSCHUL~, UNIVERSITAETSABSCHLUSS .. - - - - - - - - -
OHNE ANGABE / AUSBILDUNG UNBERANNT ...... / / / / / / / /
INSGRSAMT ... .. i 1 280 10,41 1 185 / / / 1 165 10,31 1198
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2.5. BRUTTOSTUNDEN- UND BRUTTOMONATSVERDIENSTE DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1982
NACH BESCHAEBFTIGUNGSMODUS

' ARBEITER

fmmr e — e ———— O T B o -

! INSGRSAMT 1 MAERNER FRAUEN

d o e e e e e e o o 1m0 B T B B 9 o o 0 B i

! ! BRUTTO- ! BRUTTO- ! ! BRUTTO- ! BRUTTO- ! ! BRUTTO- ! BRUTTO-
BESCHAEFTIGUNGSMODUS !PERSONEN !STUNDEN- ! MONATS~ !PERSONEN !STUNDEN~ ! MONATS- !PERSONEN !STUNDEN- | MONATS-

! VERDIENST!VERDIENST! {VERDIENST!VERDIENST! {VRERDIENST | VERDIERST

VOLL- UND TREILZREITBESCHAEFTIGTE

NORMALARBEITSZEIT ... -\vvvrvveennennnnns 94 860 13,88 2 474 84 236 14,23 2 559 10 624 10,87 1 802
SCHICHTARBEIT INSGESAMT ................. 32 749 14,23 2 515 27 044 14,42 2 557 5 705 13,31 2 312
OHNE SONNTAGS- ODER NACHTARBEIT ........ 4 998 12,03 2 108 4 226 12,26 2 160 (772) (10,74) (3 831)
MIT SONNTAGSARBEIT ..................... 2 139 14,91 2 661 1782 15,08 2 697 (357) {14,07) (2 481)
MIT RACHTARBEIT .....ovoooonnnnnnaennnn. 9 058 13,41 2 338 7 843 13,66 2 386 1214 11,77 2 025
MIT SONNTAGS- UND NACHTARBEIT .......... 16 553 15,23 2 715 13 192 15,45 2 768 3 361 14,35 2 508
NACHTARBEIT (OHNE SCHICHTARBEIT) ........ 3 159 12,79 2 370 2 520 13,38 2 515 (638) (10,28) (1 798)
INSGESAMT 1) . .ovviivinee i 132 86% 13,96 2 489 115 736 14,27 2 565 17 133 11,70 1 977
VOLLZEITBESCHARFTIGTE
NORMALARBEITSZEIT .. ... .vvvvrnrnnnnnns 93 656 13,91 2 491 B4 125 14,23 2 561 5 531 10,92 1873
SCHICHTARBEIT INSGESAMT ................. 32 €85 14,23 2 517 27 040 14,42 2 558 5 645 13,32 2 321
OHNE SONNTAGS- ODER NACHTARBEIT ........ 4 967 12,04 2 115 4 226 12,26 2 160 (740) (10,76) (1 862)
MIT SONNTAGSARBEIT ..................... 2 139 14,91 2 661 1782 15,08 2 697 (357) (14,07) (2 481)
MIT RACHTARBEIT ... ..ovvvenrannnnnnnnnnn 9 046 13,41 2 338 7 B39 13,66 2 387 1207 11,75 2 623
MIT SONNTAGS- UND NACHTARBEIT .......... 16 533 15,23 2 716 13 182 15,45 2 768 3 341 14,36 2 513
NACHTARBEIT (OHNE SCHICHTARBEIT) ........ 3 151 12,80 2 373 2 520 13,38 2 515 {631) (10,29) 1 807)
TNSGESAMT 1) o .oivon et 131 590 13,98 2 501 115 621 14,27 2 566 15 968 11,77 ° 2 033
TEILZEITBESCHARFTIGTE
NORMALARBEITSZEIT .. ..o, 1203 10,35 1183 / / / 1083 10,23 1185
SCHICHTARBEIT INSGESAMT .. ............... / / / / / / / / /
OMNE SONNTAGS- ODER NACHTARBEIT ........ / / / - - - / / 7
MIT SONNTAGSARBEIT .. ................... - - - - - - - - -
MIT NACHTARBEIT .............0cvvuvnnnn. / / / / / / / / /
MIT SONNTAGS- UND NACHTARBEIT ... ....... / / / - . Z Y, /] Y
NACHTARBEIT (OHNE SCHICHTARBEIT) ........ / 7 7 - - - y 7 Y
INSGESAMT 1) oo 1 280 10,41 1185 / / / 1 165 10,31 1 198

1) ENTHAELT AUCH SONNTAGSARBEIT OHNE SCHICHT- UND NACHTARBEIT



2.6. BRUTTO- UND NETTOVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE BBZAHLTE WOCHENSTUNDEN
DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1982
NACH LOHNSTEUERKLASSEN
! ! BEZAHLTE ! ! BRUTTOMONATS- !
' !  WOCHENSTUNDEN  !BRUTTO- !BRUTTO- VERDIENST INBTTO-
f ' { STUNDEN - {WOCHER - IMONATS ~
IARBEITER !=~-=~=-c-ccreocovecnn !t VER- | VER~ l-=—cercemeemcmceren t  VER-
LOHNSTEUERKLASSE l ! INS- !DAR. FUER! DIENST ! DIENST ! INS- !DAR. FUER! DIENST
——————— l t GESAMT ! MEHR- ! ' ! GESAMT ! MEHR-
ZAHL DER KINDERFREIBETRAEGE ' ' ! ARBEIT ! ! ! ARBEIT !
1 o e et o 2 Ot 1 B 2 B et e e
t ANZawWT ! STUNDEN ' DM
1] 1 e e o e e 0 1 0 2 T e e A = e e o e T T e e e e o e
[ 1 ! 2 3 't 4 5 6 ! 7 [
VOLL~ UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE INSGESAMT
LOHNSTEUERKLASSE I INSGESAMT ... 40 623 41,19 0,94 13,81 569 2 470 73 1 731
OHNE KINDERFREIBETRAEGE 31 443 41,17 0,81 13,68 563 2 446 70 1 704
0,5 KINDERFREIBETRAG . 5 916 41,20 0,51 14,22 586 2 545 73 1 801
1 BIS 1,5 KINDERFREIBETRAEGE 3 116 41,36 1,31 14,31 592 2 570 98 1 869
2 UND MEHR  KINDERFREIBETRAEGE / / / / / / / /
LOHNSTEUERKLASSE II INSGESAMT .. 4 203 35,90 0,36 12,43 496 2 154 29 1 655
0,8 KINDERFREIBETRAG . 1 918 35,38 0,17 12,04 474 2 061 12 1 618
1 BIS 1,5 KINDERFREIBETRAEGE 1 682 40,31 0,49 12,58 507 2 202 41 1 736
2 UND MBHR  KINDERFREIBRTRAEGE (303) (40,52) 0,71) (13,77) (558) (2 426) (56) (1 821)
LOHNSTEUERKLASSE III INSGESAMT 30 753 41,38 1,16 14,79 612 2 660 94 2 062
CHNE KINDERFREIBETRAEGE 10 733 40,99 0,87 14,54 596 2 589 73 1 944
0,5 BIS 1 KINDERFREIBETRAEGE 8 222 41,59 1,28 14,86 618 2 686 101 2 080
1,5 BIS 2 KINDERFREIBETRAEGE § 221 41,69 1,42 15,086 €28 2 730 118 2 165
2,5 BIS 3 KINDERFREIBETRAEGE 2 072 41,41 1,25 14,80 613 2 662 103 2 152
3,5 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE (506) (40,77) (D,55) (13,93) (568) (2 470) (43) (2 019)
LOHNSTEUERKLASSE IV INSGESAMT 55 164 40,99 1,01 13,81 566 2 458 78 1 755
OHNE KINDERFREIEBETRAEGE 15 492 40,77 0,77 13,59 554 2 408 60 1 676
0,5 BIS 1 KINDERFREIBETRAEGE 16 716 41,07 1,04 14,02 576 2 502 82 1774
1,5 UND MEHR RINDERFREIBETRAEGE 22 956 41,09 1,14 13,77 566 2 461 88 1 795
LOHNSTEURRKLASSE V INSGESAMT 1 975 36,92 0,42 11,16 412 1 788 26 1078
LOMNSTEUERKLASSE VI INSGESAMT .. / / / / / / / /
INSGESAMT . ... .oouiiiannn.. 132 869 41,04 0,99 13,96 573 2 489 78 1 807
VOLL- UND TEILZEITBESCHAERFTIGTE MAENNER
LOHNSTEUERFLASSE I INSGESAMT 37 393 41,31 1,00 13,94 576 2 504 77 1 751
OHNE KINDERFREIBETRAEGE 28 277 41,33 0,98 13,84 572 2 487 75 1 726
¢,5 KINDERFREIBETRAG 5 857 41,22 0,92 14,24 587 2 551 74 1 B804
1 BIS 1,5 KINDERFREIBETRARGE 3 110 41,36 1,32 14,31 592 2 572 98 1870
2 UND MEHR  KINDERFREIBETRAEGE / / / / / / / /
LOHNSTEUERKLASSE II INSGESAMT .. 1268 41,19 0,87 14,08 580 2 520 76 1 943
0,5 KINDERFREIBETRAG / / / / / / / /
1 BIS 1,5 KINDERFREIBRTRAEGE (857) (41,30) (0,90} (14,00) (578) (2 513) (81) (1 941L)
2 UND MEKR  KINDERFREIBETRAEGE / / / / / / / /
LOHNSTEUERKLASSE III INSGESAMT 29 413 41,55 1,20 14,92 620 2 693 98 2 085
OHNE KINDERFREIBETRAEGE 9 881 41,35 0,83 14,78 611 2 656 78 1 988
0,8 BIS 1 KINDERFREIBETRAEGE 7 953 41,64 1,29 14,89 620 2 694 101 2 084
1,5 BIS 2 KINDERFREIBETRAEGE 9 017 41,75 1,44 15,16 633 2 151 118 2 181
2,5 BIS 3 KINDERFREIBETRAEGE 2 056 41,43 1,26 14,80 613 2 665 104 2 154
3,5 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE (506) (40,77) (0,55) (13,93) (568) (2 470) (43) (2 019)
LOHNSTEUBRKLASSE IV INSGESAMT .. 47 174 41,30 1,13 14,14 584 2 536 EE] 1 802
OHNE KINDERFREIBETRAEGE 12 876 41,04 0,86 13,94 572 2 488 67 1 722
0,5 BIS 1 KINDERFREIBETRAEGE 14 423 41,30 1,15 14,33 592 2 573 81 1 815
1,5 UND MEHR KINDERFREIEETRAEGE 19 875 41,47 1,28 14,11 585 2 542 99 1 845
LOHNSTEUERKLASSE V INSGESAMT {372) (41,45 (1,71) (12,67) (525) (2 280) (105) (1 348)
LOHNSTEUERKLASSE VI INSGESAMT / / / / / / / /
INSGESAMT ... ... vuiineiiinennnns 115 736 41,36 1,10 14,26 590 2 565 87 1 B57
VOLL- UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE FRAUEN
LOHNSTEUERKLASSE I INSGESAMT 3 231 39,78 0,34 12,02 478 2 078 33 1 506
OHNE KINDERFREIBETRARGE 3 166 39,79 0,34 12,04 479 2 082 33 1 507
0,5 KINDERFREIBETRAG / / - / / / - /
1 BIS 1,5 KINDERFREIBETRAEGE / / - / / / - /
2 UND MEHR  KINDERFREIBETRAEGE - - - - - - - -
LOHNSTEURRKLASSE II INSGESAMT .. 2 935 38,35 0,14 11,66 459 1 996 8 1 588
0,5 KINDERFREIBETRAG 1 691 39,22 0,12 11,78 462 2 006 7 1 584
1 BIS 1,5 KINDERFREIBETRAEGE 1 125 39,56 0,18 11,43 452 1 966 10 1 579
2 UND MEHR  KINDERFREIBETRAEGE / / / / / / / /
LOHNSTEUERRLASSE IXI INSGESAMT 1 340 37,82 0,25 11,82 447 1 944 25 1 551
OHNE KINDERFREIBETRAEGE (852) (36,77} (0,12) (11,34) (417) (1 812) (8) (1 431
6,5 BIS 1 KINDRRFREIBETRAEGE (269) (40,16) (0,87) (14,02) (563) (2 447 (95) (1 969)
1,5 BIS 2 KINDERFREIBETRAEGE / / / / / / /
2,5 BIS 3 KINDERFREIBETRAEGE / / - / / - /
3,5 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE - - - - - - - -
LOHNSTEUVERKLASSE IV INSGESAMT 7 990 38,20 0,29 11,73 460 1 897 22 1 480
OHNE KINDERFREIBETRAEGE 2 616 35,48 0,34 11,80 466 2 024 26 1 454
0,5 BIS 1 KINDERFREIBETRAEGE 2 294 39,62 0,34 11,81 472 2 050 25 1 514
1,5 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE 3 081 38,66 0,22 11,51 445 1 935 15 1476
LOHNSTBUERKLASSE V INSGESAMT 1 603 35,87 0,12 10,73 385 1 674 7 1 017
LOHNSTEUERFKLASSE VI INSGESAMT .. / / - / / / - /
INSGESAMT ... ..nvennnnnn o 17 133 38,89 0,25 11,70 455 1977 20 1 464
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GESETZLICHE
ABZURGE
tBEITR. Z.
LOHN- ! SOZIAL-
STEUER ! VER-
! SICHERUNG

9 10
297 442
305 438
289 455
243 458
/ /
77 381
79 364
77 390
(70) (435)
120 478
178 467
124 482
76 489
32 477
(2) (448)
262 441
298 433
279 448
225 441
384 325
/ /
236 446
305 448
315 446
280 457
244 458
/ /
128 450
/ /
(126) (446)
/ /
123 484
189 480
126 485
77 493
33 478
(2) (448)
2179 455
316 448
296 462
242 456
{518) (414)
/ /
247 460
210 362
212 362
/ /
/ /
56 352
69 353
39 347
/ /
53 340
(59) (322)
(€86) (411
/ /
- /
162 355
208 361
174 363
115 344
353 304
/ /
163 350
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{BRUTTO- !BRUTTO-
| STUNDEN- ' WOCHEN -

! VER-

1

VER-

DIENST ! DIENST

GESAMT !

BRUTTO~- UND KRETTOVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE BEZAMLTE WOCHENSTUNDEN
DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1992

{DAR. FUER!

!NETTO-
MONATS -
! VER-
DIERST
)

GESETZLICHE
ABZUEGE
1BEITR.Z.
LOHN- ! SOZIAL~-
STECER ! VER-
1 SICHERUNG

LOHNSTEUERKLASSE I INSGESAMT

OXNE KINDERFREIBETRAEGE
0,5 KINDERFREIBETRAG .
1 BIS 1,5 KINDERFREIBETRAEGE
2 UND MEHR KINDERFREIBETRARGE
LOHNSTEUERKLASSE II INSGESAMT
0,5 KINDERFREIBETRAG .
1 BIs 1,5 KINDERFREIBETRAEGE
2 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE
LOHNSTEUERRLASSE III INSGESAMT
OHNE KINDERFREIBETRAEGE
0,5 BIs 1 KINDERFREIBETRAEGE
1.5 BIs 2 KINDERFREIEETRABGE
2.5 BIS 3 KINDERFREIBETRAEGE

3,5 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE
LOHNSTEUERKLASSE IV INSGESAMT . .
OHNE KINDERFREIBETRAEGE
0,5 BIs 1 KINDERFREIBETRAEGE
1,5 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE
LOHNSTEUEREKLASSE V INSGESAMT
LOHNSTEUERKLASSE VI INSGESAMT
INSGESAMT

LOHNSTEUERKLASSE I INSGESAMT ..
KINDERFREIBETRAEGE

OHNE

0,5 KINDERFREIBETRAG

1 BIs 1,5 KINDERFREIBETRAEGE
2 URD MEHR FINDERFREIBETRAEGE
LOHNSTEUVERKLASSE II INSGESAMT
0.5 KINDERFREIBETRAG

1 BIs 1,5 KINDERFREIBETRAEGE
2 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE
LOHNSTEUERKLASSE III INSGESAMT
OHNE EINDERFREIBETRAEGE
0,5 BIS 1 KINDERFREIBETRAEGE
1,5 BIS 2 FEINDERFREIBETRAEGE
2,8 BIS 3 KINDERFREIBETRAEGE
3,5 UND MEHR KINDERFREIEBETRAEGE
LOHNSTEUERFKLASSE IV INSGESAMT
OHNE KINDERFREIBETRAEGE
0,5 BIS 1 KINDERFREIBETRAREGE

1,5 UND MEHR RKINDERFREIBETRAEGE
LOHNSTEUERRLASSE V INSGESAMT ...
LOHNSTEUERKLASSE VI INSGESAMT
INSGESAMT

LOHNSTEUERKLASSE I INSGESAMT .
RINDERFREIBETRAEGE

OHNE

0.5 KINDERFREIBETRAG

1 BIs 1,5 RINDERFREIBETRAEGE
2 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE
LOHNSTEUERKLASSE I INSGESAMT
0,5 KINDERFREIBETRAG

1 BIs 1,5 RINDERFREIBETRAEGE
2 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE
LOHNSTEUERKLASSE III INSGESAMT .
OHNE KINDERFREIBETRAEGE
0,5 BIs 1 FINDERFREIBETRAEGE
1,5 BIs 2 RINDERFREIBETRAEGE
2,5 BIS 3 KINDERFREIBETRAEGE
3,5 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE
LOHNSTEUERKLASSE IV INSGESAMT ..
OHNE KINDERFREIBETRAEGE
0,5 BIs 1 FINDERFREIBETRAEGE

1,5 UND MEHR KINRDERFREIBETRAEGE
LOHNSTEUERKLASSE V INSGESAMT ...
LOHNSTEUERFLASSE VI INSGESAMT ..

INSGESAMT

37 358
28 243
5 856
3 110

/

1 268
/
(857)
/

2% 351
S 844
7 853
8 992
2 056

(508)

47 181
12 875
14 423
19 863

(367)
/
115 621

3 183
3 118

B13
585
100

[SYTE)

1 200
{733)
(259)

539
528
231
778

15 LVE N VIR §

217

15 968

LI

NN,

41,33
41,35
41,22
41,36

/

41,18
/

(41,30)
/

41,58
41,40
41,64
41,82
41,43
(40,77

41,30
41,04
41,30
41,48

(41,73)
/
41,38

39,96
39,97
/
/

35,69
39,63
39,82

/

39,76
(39,65)
(40,30)

/

/

39,78
39,82
39,86
39,69

39,44

38,717

NN

NN,

LI B N

(28,55)
/

(29,15)

(24,59)
/
26,74

1,00
0,98
0,52
1,32

/
0,87

/
(0,90)
/

1,20

LI NN

[IE I BN B

(0,186)

/
(0,18}
(0,13)

0,11

VOLLZEITBESCHAEFTIGTE MAENNER

13,96 577 2
13,86 573 2
14,24 587 2
14,31 592 2

/ /
14,08 580 2

/ /
(14,00) (578) (2

/ /
14,91 620 2
14,78 612 2
14,89 620 2
15,16 624 2
14,80 613 2
(13,93) (568) (2
14,14 584 2
13,94 572 2
14,33 592 2
14,10 585 2
(12,68) (529) (2

/ /
14,28 591 2
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE
12,06 482 2
12,08 483 2

/ /

/ /
11,67 463 2
11,73 465 2
11,45 456 1

/ /
11,85 475 2
(11,42) (453) (1
(14,22) (573) (2

/ /

/ /
11,78 469 2
11,83 471 2
11,94 176 2
11,67 463 2
10,83 427 1

/ /
11,77 468 2
TEILZEITBESCHAEFTIGTE

/ /

/ /

/ /

/ /

/ /

/ /

/ /

/ 4

/ /

/ /
(10,02) (296) (a

/ /

/ /
(9,64) (281) (1
(10,25) (251) (1

/ /
10,32 276 1

506
489
551
872

/

520
/

513)
/

€96
661
654
756
665
470)

537
486
573
543
288)

/
566
FRAUEN

082
086

0l0
019
883

064
969)
488)

040
045
067
013

857

033

PNNN T NN

NN

288)

223)

096)

iss

(81)
/

10
(98)

23
27
26
16

NS

Tt N

N

/
7

(6}

5

751
727
804
870

O

-

943
/

841)
/

087
991
084
185
154
018)

NN RN

802
722
815
845

1

358)

1 858

1 516

1 600
1 594
1 593

1 645
§51)
002)

508
468
525
530

RS

»

118

1 506

LI i W N

TN

NN

(1 014)
/

/
(984)

(687)
/
832

305 445
316 447
290 457
244 458
/ /
128 450
/
(1286) (446)
/ /
124 485
189 480
126 485
i 4583
33 478
(2} {448)
278 456
316 448
2896 462
242 456
(523) (417)
/ /
247 461
212 364
214 365
/ /

/ /
56 354
70 355
40 350
/ /
S 360
(68) (345)
(68) (418)
/ /

- /
170 362
212 365
176 366
125 358
403 337
/ /
168 359
/ /

/ /

/ /

/ /

/ /

- /

/ /

/ /

- /

- /
(39) (234)
/ /

/ /
(17) (222)
(188} (200)
/ /
88 218
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2.7. BRUTTOSTUNDEN- UND BRUTTOMONATSVERDIENSTE DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1§92
RACH LEISTUNGSGRUPPEN UND NACH LOKNFORMEN

) ARBEITER
1 e e e e T S O e e i e e
] INSGESAMT ] MAENNER ' FRAUEN
LEISTUNGSGRUEPE e
1 ! BRUTTO- ! BRUTTO- ! ! BRUTTO- ! BRUTTO- ! ! BRUTTO- ! BRUTTO-
- 'DERSONEN !STUNDEN- ! MONATS- !PERSONEN !STUNDEN- ! MONATS- !PERSONEN !STUNDEN- ! MONATS-
. ! {VERDIENST ! VERDIENST! VWERDIENST!VERDIENST! {VERDIENST { VERDIENST
LOHNFORM e e e e o e e
! ANZAKL ! DM ! ANZAHL ! DM ! ANZAHL ! DM
T e e e e = - = T T A e e o o e e T - " -
] a 1 2 3 1 4 ] 5 ] 6 1 7 t 8 ] o

VOLL- UND TEILZEITBESCHARFTIGTE

LEISTUNGSGRUPPE 1 .........cvnovenionnn.. 98 619 14,51 2 603 92 171 14,64 2 635 6 448 12,57 2 147
DAVON: S 24 445 15,14 2 706 23 579 15,20 2 721 (866) (13,50) (2 299)
LD e 74 174 14,30 2 569 68 592 14,45 2 605 5 582 12,43 2 123
LEISTUNGSGRUPPE 2 .............coonnu.nn 25 425 12,45 2 184 17 878 12,85 2 287 7 548 11,45 1 941
LEISTUNGSGRUPPE 3 .........c..ovuncninnns 8 825 11,94 2 094 5 687 12,68 2 305 3 138 10,44 1712
INSGESAMT . oottt r e ie et a e 132 865 13,86 2 489 115 736 14,27 2 565 17 133 11,70 1 977
VOLLEZEITBESCHARFTIGTE
LEISTUNGSGRUPPE 1 .........c.ocvveunennns 98 177 14,52 2 608 92 095 14,64 2 €36 6 082 12,64 2 191
DAVON: T A e 24 386 15,15 2 709 23 550 15,20 2 723 (836) (13,53) (2 329)
1D o 73 782 14,32 2 578 68 546 14,45 2 606 5 246 12,49 2 168
LEISTUNGSGRUPPE 2 ........c.vvvvovnnnnnn. 25 025 12,48 2 201 17 878 12,85 2 287 7 147 11,53 1 985
LEISTUNGSGRUPPE 3 .. .........ccvcvnevon., g 388 11,89 2 149 5 648 12,69 2 314 2 740 10,45 1 810
INSGBSAMT . ..ottt 131 590 13,98 2 501 115 621 14,27 2 566 15 $68 11,77 2 033
TEILZEITBESCHAEFTIGTE
LEISTUNGSGRUPPE 1 ........ R (442) (11,25) {1 388) / / / (366) (11,08) (1 424)
DAVON: 1B / / / I4 / / / / /
1D e (383) (11,02) {1 368) / / / (336) (11,00) (1 420)
LEISTUNGSGRUPPE 2 .. ..vivniinin e (401) (9,56) - {1 151) - - - (401) (9,56) (1 151)
LEISTUNGSGRUPPE 3 .. ... ovvnininnonennn (437) (10,31) (1 043) / / / (398) (10,32) (1 039)
INSGESAMT ..ottt 1280 10,41 1 185 / / / 1165 10,31 1198
NACH LOHNFORMEN
VOLL- UND TEILZEITBESCHARFTIGTE
BEITLOHN . oo\ttt 116 961 14,07 2 513 102 809 14,33 2 880 14 052 12,00 2 026
LEISTONGSLOHN . ..o iit it 12 108 13,03 2 2886 S 530 13,69 2 426 2 5§79 10,46 1770
DARUNTER :
PRAEMIENLOHN 6 845 13,79 2 439 6 031 14,06 2 501 914 11,93 2 033
AFRORDLOHN 4 876 12,02 2 090 3 244 13,18 2 323 1 632 9,63 1 628
MI SCHLOHN 3 800 13,37 2 392 3 297 13,90 2 503 (503) (8,72) (1 665)
INSGESAMT 132 869 13,96 2 48% 115 736 14,27 2 565 17 133 11,70 1977
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE
ZETTLOHN . oottt ettt 115 856 14,08 2 526 102 805 14,34 2 581 13 051 312,07 2 08%
LEISTOUNGSLOHN . ...ttt 11 936 13,06 2 302 9 519 13,69 2 427 2 417 10,52 1 810
DARUNTER:
PRAEMIENLOHN . .. oveinetn e s 6 919 13,80 2 444 6 021 14,06 2 503 899 11,95 2 048
AKKORDLOHN .. .o viieei oot ie e 4 754 12,07 2 115 3 244 13,18 2 323 1 510 9,66 1 668
MISCHLOHN . . ottien e 3 798 - 13,37 2 393 3297 13,80 2 503 (501) (9,72) (1 670)
INSGESAMT . ..ot et et 131 580 13,98 2 501 115 621 14,27 2 566 15 968 11,77 2 033
TEILZEITBESCHAEFTIGTE
ZEITLOHN . oo oteee ettt e 1105 10,55 1 189 / / / 1001  10,4S 1 205
LEISTUNGSLOMN . . ..ot (172) (9,63) (1 183) / / / (162) (9,34) (1 168)
DARUNTER:
PRAEMIENLOHN . .. .vorvveineennnntnenns / / / / / / / / /
ARKORDLOHN . .o ivvrtitereincnie e aan / / / - - - / / /
MISCHLOHN ...ttt itnr e / / / - - - / / /
INSGESAMT . .ottt 1 280 10,41 1195 / / / 1165 10,31 1198
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2.8. BRUTTOSTUNDEN- UND BRUTTOMONATSVERDIENSTE, BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER
DER UNTERNEXMENSZUGEHOERIGKEIT DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1§52
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND UNTERNEHMENSGROESSENKLASSEN

' ' ! DURCH- ! DAUER ! BEZAHLTE WOCHEN~- !  BRUTTOSTUNDEN- '
' ! ISCHNITT- ! DER ' ARBEITSZEIT i VERDIENST ! BRUTTO-
!UNTERNEHMEN !ARBEITER ! LICHES 'UNTERNEH- - o oem oo e ! MONATS-
voMIT L. ! ! LEBENS- !MENSZUGE- !INSGESAMT ! FUER !INSGESAMT ! FUER  !VERDIENST
WIRTSCHAFTSEWEIG ! ARBEIT- ! t ALTER !HOEBRIGKREIT! {MEHRARBEIT ! {MEHRARBEIT!
! NEHMERN & J oo o e e e e e e e e e e e e et e et e ——— B e
! ! ANZAHL ! JAKRE ! STUNDEN ' oM
! T o o e e e e e " B e e B et o e e e
' ! 1 t2 ! 3 ! 4 ' 5 ' 6 ! 7 ' 8
VOLL~- UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE INSGESAMT
ALLE ERFASSTEN WIRTSCHAFTSZWEIGE 10 BIS 48 19 629 35 7 41,50 1,20 12,73 16,11 2 296
50 BIS 199 33 920 36 11 41,79 1,38 13,40 18,32 2 433
200 BIS $99 32 176 35 11 41,42 1,08 14,34 17,43 2 580
1000 U. MEHR 47 144 36 14 40,07 0,56 14,63 23,96 2 547
INSGESAMT .., 132 869 35 12 41,04 0,99 13,96 18,10 2 489
ENERGIE- UND WASSERVERSORGUNG,
BERGBAU 10 BIS 49 - - - - - - - -
50 BIS 189 / / / / / I'4 / /
200 BIS 989 4 431 36 [ 42,24 2,49 14,82 16,94 2 720
1000 U. MEHR 26 914 35 14 39,88 0,66 15,21 26,08 2 €35
INSGESAMT .. 31 386 35 13 40,23 0,83 15,14 22,50 2 647
VERARBEITENDES GEWERRE 10 BIS 48 7 685 37 10 41,04 1,38 11,26 15,28 2 007
50 BIS 199 17 583 37 13 41,16 1,39 11,81 14,87 2 130
200 BIS 999 15 168 36 13 40,36 0,80 12,44 15,54 2 182
1000 U. MEHR 14 790 36 15 39,60 0,17 12,90 15,98 2 219
INSGESAMT .. 55 225 36 13 40,51 0,90 12,22 15,18 2 151
GRUNDSTOFF- UND PRODUKTIONS~-
GUETERGEWERBE 10 BIS 49 816 38 11 43,27 3,03 13,00 17,31 2 444
50 BIS 199 3 231 38 13 41,94 2,16 12,92 16,56 2 354
200 BIS 895 3 262 36 15 40,41 0,87 12,92 15,54 2 268
1000 U. MERR 7 987 36 15 39,52 0,06 13,04 13,41 2 239
INSGESAMT .. 15 306 36 15 40,42 0,84 12,89 16,35 2 280
INVESTITIONSGUETERGEWERBE 10 BIS 48 3 340 37 10 41,67 1,82 12,36 15,89 2 238
50 BIS 189 6 BBS 37 14 40,89 1,08 12,22 15,86 2 172
200 BIS 999 7 638 36 12 40,42 0,76 12,85 16,43 2 257
1000 U. MEHR 5 182 37 15 39,63 0,14 12,85 18,17 2 213
INSGESAMT .. 22 720 37 13 40,56 0,86 12,59 16,16 2 218
VERBRAUCHS GUETERGEWERBE 10 BIS 49 1 487 38 11 39,58 0,21 10,04 12,88 1 727
50 BIS 199 3 293 37 12 40,63 1,16 10,66 13,73 1 882
200 BIS 899 2 444 36 15 39,82 0,50 10,50 14,68 1 816
1000 U. MEHR (412) (33) (6) (37,76) (0,02) (12,44) (13,46) {2 041)
INSGESAMT .. 7 646 37 12 40,01 0,70 10,58 13,89 1 838
NAHRUNGS~ UND GENUSSMITTEL-
GEWERBE 10 BIS 49 (2 032) (36) (9) (40,17) {0,87) (9,51) (10,80) (1 660)
50 BIS 199 4 470 36 11 41,37 1,51 11,63 12,77 2 080
200 BIS 999 1 824 34 12 40,77 1,29 12,43 13,83 2 202
1000 U. MEHR (1 228) (33) (9) (40,64) (0,99) (12,31) (15,13) (2 174)
INSGESAMT .. 9 554 35 11 40,81 1,27 11,42 12,92 2 031
RAUGEWERBE 10 BIS 49 11 343 33 6 41,86 1,07 13,79 17,09 2 508
50 BIS 189 15 762 35 9 42,58 1,37 15,09 18,06 2 792
200 BIS 999 12 014 34 10 42,57 0,97 16,55 19,80 3 062
1000 U. MEHR 4 661 36 16 43,15 1,24 16,86 .21,16 3 161
INSGESAMT .. 43 780 35 9 42,46 1,17 15,35 18,60 2 832
HANDEL 10 BIS 49 x 37 7 41,08 1,54 11,21 12,34 2 001
50 BIS 199 x 37 12 41,09 1,48 10,85 13,81 1 938
200 BIS 999 x 38 10 . 40,26 0,51 11,39 15,41 1 982
1000 U. MEHR x 35 7 38,40 0,30 12,82 16,28 2 138
INSGESAMT x 36 9 40,04 0,89 11,67 13,65 2 030
RREDITINSTITUTE, VERSICHERUNGS-
GEWERBE 10 BIS 49 (51)  (43) (8) (35,77) (0,23) (11,39) (17,88) (1 770}
50 BIS 1989 {127)  (40) (4) (29,00) {0,186) (11,11) (14,35) (1 399)
200 BIS $99 / / / / - / - /
1000 U. MEHKR /

/ / / / - / -
INSGESAMT .. (322) (42) (4) (27,76) (0,10) (12,24) (15,65) . (1 477)
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NOCH: 2.8. BRUTTOSTUNDEN- UND BRUTTOMONATSVERDIENSTE, BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN, DURCHSCHNITILICHES LEBENSALTER UND DAUER
DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1982
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND UNTERNEHMENSGROESSENKLASSEN

! ' ! DURCH- ! DAUBR ! BEZAHLTE WOCHEN- !  BRUTTOSTUNDEN- '
' ! ISCHNITT~ ! DER ' ARBEITSZEIT ' VERDIENST ! BRUTTO-
IUNTERNEHMEN !ARBEITER ! LICHES !UNTERNEH= !mrwccmom o oo o e e e e e e e o e ! MONATS-
tOMIT ... ' ! LEBENS~- !MENSZUGE- !'INSGESAMT ! FUER !INSGESAMI ! FUER  !VERDIENST
WIRTSCHAFTSZWEIG !  ARBEIT- ' ! ALTER 'HOBRIGKEIT! IMEHRARBEIT! IMEHRARBEIT!
] ONBHMERN =m0 o e e i e
! ! ANZAML ! JAMRE ! STUNDEN ' DM
[} 1 o o e v - Ao W = ) R T e e e i o e W W e A A A W B A T L R - = G B O
' ' 1 r 2 ! 3 ' 4 ' 5 ! 6 ' 7 ' 8
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE MAENNER
ALLE ERFASSTEN WIRTSCHAFTSZWEIGE 10 BIS 49 17 760 35 7 41,89 1,31 13,07 16,14 2 380
50 BIS 189 30 138 36 11 42,12 1,51 13,75 16,43 2 517
200 BIS 985 28 935 35 11 41,71 1,20 14,71 17,48 2 667
1000 U. MEHR 38 788 36 15 40,33 0,61 14,92 24,06 2 615
INSGBSAMT .. 115 621 35 12 41,38 1,10 14,27 18,09 2 566
ENERGIE- UND WASSERVERSORGUNG,
BERGBAU 10 BIS 49 - - - - - - - -
50 B1S 195 / / / / / / / /
200 BIS 999 4 079 36 9 42,71 2,71 14,91 16,94 2 7187
1000 U. MEHR 22 428 35 14 39,98 0,70 . 15,44 26,32 2 681
INSGESAMT .. 26 547 35 14 40,41 1,02 15,35 22,36 2 694
VERARBEITENDES GEWERBE . 10 BIS 45 5 981 37 10 41,87 1,73 11,85 15,32 2 157
50 BIS 189 14 044 37 13 41,56 1,66 12,28 15,00 2 217
200 BIS 999 12 507 36 13 40,58 0,83 12,89 15,62 2 272
1000 U. MEHR 11 281 36 15 39,89 0,20 13,07 16,25 2 266
INSGESAMT .. 43 813 37 13 40,89 1,08 12,59 15,28 2 237
GRUNDSTOFF- UND PRODUKTIONS-
GURTERGEWERBE 10 BIS 49 164 38 11 43,79 3,20 13,17 17,29 2 506
50 BIS 189 2 807 38 13 42,29 2,33 13,09 16,66 2 405
200 BIS 999 2 811 36 14 40,60 1,00 13,13 15,55 2 316
1000 U. MEHR 6 095 36 16 39,63 0,08 13,05 13,41 2z 247
INSGESAMT 12 577 36 15 40,72 1,00 13,08 16,40 2 318
INVESTITIONSGUETERGEWERBE 10 BIS 49 3 118 37 10 41,81 1,89 12,42 15,84 2 256
50 BIS 159 5 747 37 13 41,12 1,17 12,47 15,90 2 229
200 BIS 999 6 923 36 13 40,55 0,83 13,08 16,43 2 304
1000 U. MEHR 4 291 37 15 40,04 0,16 13,20 18,51 2 297
INSGESAMT .. 20 078 37 13 40,80 0,95 12,83 16,20 2 274
VERBRAUCHSGUETERGEWERBE 10 BIS 49 1 013 40 11 40,80 0,27 10,57 13,62 1 874
50 BIS 159 1 981 37 11 41,45 1,72 11,20 13,99 2 016
200 BIS 989 1 407 36 14 40,22 0,83 11,55 14,88 2 01§
1000 U. MBHR (151) (36) (13) (38,26) (0,05) (12 ,61) (13,51) (2 096)
INSGESAMT .. 4 551 38 12 40,82 1,06 11,21 14,18 1 988
NAHRUNGS- UND GENUSSMITTEL-
GEWERBE 10 BIS 49 (1 086) (36) (8) (41,71) (1,62) (10,43) (10,80) (1 890)
50 BIS 189 3 409 37 12 41,75 1,87 11,87 12,81 2 154
200 BIS 959 1 367 34 13 41,03 1,41 12,76 13,73 2 275
1000 U. MEHR (744) (34) (9) (41,47) (1,42) (12,67 (15,52) (2 282)
INSGESAMT .. 6 606 36 11 41,56 1,68 11,91 12,91 2 150
BAUGEWERBE 10 BIS 49 11 268 33 3 41,91 1,08 13,80 17,08 2 512
50 BIS 189 15 680 35 9 42,63 1,37 15,10 18,06 2 798
200 BIS 899 11 914 34 10 42,61 0,98 16,58 19,90 3 069
1000 U. MEHR 4 644 36 16 43,18 1,25 16,87 21,16 3 165
INSGESAMT .. 43 507 34 ] 42,50 1,18 15,37 18,60 2 837
HANDEL 10 BIS 4§ x 36 8 41,82 1,71 11,38 12,43 2 068
50 BIS 199 x 37 12 41,15 1,55 10,94 13,84 1 957
200 BIS 999 x 38 10 40,46 0,59 11,66 15,53 2 050
1000 U. MEHR x (35) (6) (39,40) (0,35 (13, 65) (17,79) (2 337)
INSGESAMT x 37 9 40,74 1,08 11,88 13,74 2 105
KREDITINSTITUTE, VERSICHERUNGS-
GEWERBE 10 BIS 49 / / / / / / / /
50 BIS 199 / / / / / / / /
200 BIS 889 - - - - - - - -
1000 U. MEHR / / / / - / - /
INSGESAMT .. (102)  (34) (5) (40,19) (0,31) (13,11) (15, 65) (2 289)
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HOCH: 2.8. BRUTTOSTUNDEN- UND BRVTTOMOMTSVERDIENST!, BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAURR
DER UNTERNEHMENSZUGEHORRIGKEIT DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND UNTERNEHMENSGROESSENKLASSEN

! ' ! DURCH- ! DAUER ! BEZAHLTE WOCHEN- |  BRUTTOSTUNDEN- !
' ' ISCHNITT- !- DER ! ARBEITSZEIT ' VERDIENST ! BRUTTO-
{UNTERNEHMEN !'ARBEITER ! LICHES (!UNTERNEH~ !-==-cececm o et mmc e ! MONATS-
[« & N ' ! LEBENS- IMENSZUGE- !INSGESAMT ! FUER !INSGESAMT ! [FUER  (VERDIENST
WIRTSCHAFTSZWEIG ! ARBEIT- YHOERIGRRIT! 'MEHRARBEIT! {MEHRARBEIT!
f RBHMERN  f o m o oo e e e e e e e e e e
! JAHRE ' STUNDEN ' DM
b e - 2 e IR A e T = e 2 . 2 W 7 7 2 e e A2 O e e e o
' ' 3 ' 4 ' 5 ' 6 ' 7 ! 8
VOLLZEITBESCHARFTIGTE FRAUEN
ALLE ERFASSTEN WIRTSCHAFTSZWEIGE 10 BIS 4§ 1 542 35 8 38,76 0,17 9,26 13,23 1 600
50 BIS 199 3 525 36 13 40,10 0,33 10,40 12,60 1 813
200 BIS 999 2 979 36 12 39,83 0,17 10,69 14,03 1 849
1000 U. MBHR 7 923 36 13 39,61 0,29 13,28 23,16 2 285
INSGESAMT .. 15 968 36 1z 39,77 0,27 11,77 18,56 2 033
ENERGIE~ UND WASSERVERSORGUNG,
BERGBAU 10 BIS 49 - - - - - - - -
50 BIS 189 / / - / - / - /
200 BIS 999 / / / / - / - /
1000 U. MBHR 4 341 36 14 39,83 0,48 14,06 24,30 2 433
INSGESAMY 4 603 36 13 39,84 0,45 14,04 24,30 2 431
VERARBEITENDES GEWERBE 10 BIS 49 1 432 35 8 38,70 0,16 9,11 13,65 1 572
50 BIS 199 3 368 36 i3 40,08 0,32 10,40 12,53 1 811
200 BIS 999 2 577 36 13 39,75 0,18 10,29 14,07 11778
1000 U. MEHR 3 322 35 13 39,37 0,06 12,35 13,04 2 113
INSGESAMT .. 10 689 35 12 39,73 0,19 10,80 13,09 1 865
GRUNDSTOFF-~ UND PRODUKTIONS-
GUETERGEWERBE 10 BIS 49 / / / / / / / . /
50 BIS 199 (286) (37) (15) (40, 60) (0,68} (11,35) (13,19) {2 003)
200 BIS 98§ (440) (36) (16) (39,58) (0,07} (11, 60) (14,62) (1 994)
1000 U. MEHR 1 g8% 35 15 35,32 - 13,03 13,01 2 227
INSGESAMT .. 2 647 36 15 39,52 0,10 12,57 14,01 2 158
INVESTITIONSGUETERGEWERBE 10 BIS 49 (212)  (33) (5) (40, 486) (0,79) (11,56) (14,11) (2 033)
50 BIS 189 777 38 14 40,14 0,19 10,50 13,88 1831
200 BIS 9989 - (687) (35) (s) (39,68) 0,02) (10,56 (14,62) {1 821)
1600 U. MEHR (726}  (3T) (14) (39,78) 0,07) (211,03} (14,85) (1 806)
INSGESAMT .. 2 403 36 1z 39,93 0,16 10,77 14,14 1 868
VERBRAUCHSGUETERGEWERBE 10 BIS 48 (364) (35) (10) (39,50) (0,11) (8,97) (7,88) (1 540)
50 BIS 18§ 1 244 36 14 35,85 0,26 8,76 12,00 1 691
200 BIS 999 1 001 36 16 39,60 0,04 9,00 10,96 1 549
1000 U. MEHR (261)  (31) (3) (37,48) - (12,33) (12,04) (2 009)
INSGESAMT .. 2 871 36 13 39,50 0,14 9,62 11,50 1 651
NAHRUNGS- UND GENUSSMITTEL-
GEWERBE 10 BIS 49 (819) (35 (8) (39,53) - (8,48) - {1 457)
50 BIS 199 (1 061} {33 (10) (40,16) (0,38) (10,80) (12,13) (1 885)
200 BIS 989 (448)  (36) (11) (40,34 (0,93) (11,46) {14,31) {2 008)
1000 U. MEHR (450)  (31) (8) (40,05) (0,34) (11, 69) (12,41) (2 035)
INSGESAMT .. 2 778 34 9 39,99 0,35 10,38 13,11 1803
BAUGEWERBE 10 BIS 49 / / / / - /o, - /
50 BIS 189 / / / / - / - /
2060 BIS 95% / / / / - / - /
1000 U. MEHR / / / / - 14 - /
INSGESAMT / / / / - / - /
HANDEL 10 BIS 49 % (36) (6) (40,32) (0,58) (9,178) (10,29) (1 713)
50 BIS 199 x (35) (10) (40,78) (1,11) (10,40) (13,60) (1 843)
200 BIS $9% / / / / / / / /
1000 U. MEHR x (35) (s) (39,07) (0,10} (11,72) (13,14) {1 $89)
INSGESAMT x 35 [ 39,66 0,33 11,07 12,61 1 907
FREDITINSTITUTE, VERSICHERUNGS-
GEWERBE 10 BIS 49 / / / / - 4 - /
50 BIS 189 / / / / - / - /
200 BIS 998 / / / / - / - /
1000 U. MEHR / / / / - / - /
INSGESAMT / / / / - / - /
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2.5. BRUTTOSTUNDEN- UND BRUTTOMONATSVERDIENSTE, BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER
DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1892
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND LEISTUNGSGRUPPEN

! ' ! DURCH- ! DAUVER ! BEZAHLTE WOCHEN- !  BRUTTOSTUNDEN- '
! ' {SCHNITT- ! DER ! ARBEITSZEIT ! VERDIENST ! BRUTTO-
! {ARBEITER ! LICHES IONTERNEH- === oo o e e e e e e e ! MONATS-
! LEISTUNGS- ! {LEBENS- IMENSZUGE- !INSGESAMT ! FUER !INSGRSAMT ! FUER  !VERDIENST
WIRTSCHAFTSZWEIG ! GRUPPE ! ! ALTER  !HOERIGKEIT! IMEHRARBEIT! {MEHRARBEIT !
' § oo o o o e 1 2 O 8 o A o o e e BB e e
! '} ANZAHL ! ! STUNDEN ! DM
1 1 oo o e o o e e o e
¥ 1 1 1 2 3 ] 4 1 5 ' [ § 7 1 B8
VOLL~ UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE INSGESAMT
ALLE ERFASSTEN WIRTSCHAFTSZWEIGE 1 98 619 36 12 41,28 1,05 14,51 18,10 2 603
2 25 425 35 11 40,38 0,81 12,45 19,07 2 184
3 8 825 34 7 40,38 0,87 11,94 15,42 2 084
INSGESAMT 132 869 35 12 41,04 0,89 13,96 18,10 2 489
ENERGIE- UND WASSERVERSORGUNG,
BERGBAU 1 22 317 36 14 40,28 0,92 15,57 20,84 2 725
2 7 746 34 12 40,24 1,02 14,35 26,54 2 510
3 (1 264) (36) (11) (39,24) (0,50) (12,40) (22,42) (2 115)
INSGESAMT 31 386 35 13 40,23 0,93 15,14 22,50 2 647
VERARBEITENDES GEWEREBE 1 38 181 37 14 40,75 1,03 12,81 15,78 2 268
2 14 083 35 11 40,05 0,63 11,10 13,15 1 931
3 2 961 35 ) 39,53 0,54 9,83 11,70 1 688
INSGESAMT 55 225 36 13 40,51 0,90 12,22 15,18 2 1851
GRUNDSTOFF- UND PRODUKTIONS-
GUETERGEWERBE 1 9 977 37 15 40,74 1,06 13,44 16,74 2 378
2 4 696 26 13 40,00 0,42 12,27 14,68 2 132
3 (633) (35) (12) (38,49) (0,46) (11,02) (13,41) {1 843)
INSGESAMT 15 306 36 15 40,42 0,84 12,89 16,35 2 280
INVESTITIONSGUETERGEWERBE 1 17 950 37 14 40,79 0,89 13,08 16,24 2 314
2 4 132 35 10 39,75 0,36 10,96 15,55 1 893
3 (638)  (35) (8) (39,41) (0,18) (9,77) (12,44) (1 §73)
INSGESAMT 22 720 37 13 40,56 0,86 12,59 16,16 2 218
VERBRAUCHS GUETERGEWERBE 1 4 312 37 13 40,50 0,96 11,42 14,38 2 010
2 2 317 37 12 39,34 0,35 9,60 12,68 1 642
3 957 36 12 39,47 0,39 9,08 11,19 1 558
INSGESAMT 7 646 37 12 40,01 0,70 10,58 13,89 1 839
NAHRUNGS- UND GENUSSMITTEL-
GEWERBE 1 5 942 38 12 40,83 1,13 12,01 13,81 2 131
2 2 878 3s 8 41,13 1,57 10,61 11,78 1 897
3 (734)  (34) (5) (40, 60) (1,14) (9,85) (11,24) (1 738)
INSGESAMT 9 554 35 11 40,81 1,27 11,42 12,92 2 031
BAUGEWERBE 1 38 703 35 10 42,47 1,16 15,67 19,01 2 892
2 3 011 35 8 42,41 1,12 14,06 17,90 2 592
3 4 065 a1 5 42,40 1,30 13,40 15,81 2 488
INSGESAMT 43 780 35 9 42,46 1,17 15,35 18,60 2 832
HANDEL 1 x 37 8 40,66 1,04 12,49 14,11 2 206
2 x 37 10 40,31 0,82 10,64 13,06 1 864
3 x  (35) (8) (37,62) {0,35) (10,22) (11,21) (1 671)
INSGESAMT x 36 2 40,04 0,89 11,67 13,65 2 030
KREDITINSTITUTE, VERSICHERUNGS-
GEWERBE 1 (96)  (38) (6) (35,54) (0,24) (13,08} (15,03) (2 020)
2 / / / / / / / /
3 (155) (48) (4) (18,61) - (10,89) - {928)

INSGESAMT (322) (42) (4) {27,76) (0,10) (12,24) {15,65) (1 477)
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NOCH: 2.9. BRUTTOSTUNDEN- UND BRUTTOMONATSVERDIENSTE, BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER
DER UNTERNEHMENSZUGEHOBRIGKEIT DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1982
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND LEISTUNGSGRUPFEN

! t DURCH- ! DAUER ! BEZAHLTE WOCHEN- ! - BRUTTOSTUNDEN- i

! ! SCHNITT~ ! DER ! ARBEITSZEIT ' VERDIENST ! BRUTTO-
! fARBEITER ! LICHES (UNTERNEH- !-c-occormrcn e o v e e ! MONATS-
! LEISTUNGS- ! {LEBENS- IMENSZUGE- !INSGESAMT ! FUER !INSGESAMT ! FUER VERDIBNST

]
'
'
t
WIRTSCHAFTSZWEIG ! GRUPPE ! ! ALTER tHOERIGEEIT! {MEHRARBEIT! {MEHRARBEIT!
'
¥
t
1

VOLLZEITBESCHARFTIGTE MAENNER

ALLE ERFASSTEN WIRTSCHAFTSIZWEIGE 1 82 085 36 12 41,43 1,10 14,64 18,14 2 636
2 17 878 34 10 40,986 1,06 12,85 18,77 2 287
3 5 648 32 13 41,96 1,21 12,69 15,41 2 314
INSGESAMT 115 621 35 12 41,38 - 1,10 14,27 18,08 2 566

ENERGIE~ UND WASSERVERSORGUNG,
BERGRAU 1 20 670 36 14 40,37 0,87 15,58 20,87 2 734
2 5 508 33 11 40,85 1,21 14,64 26,69 2 578
3 / / / / / / / /
INSGESAMT 26 547 35 14 40,41 1,02 15,35 22,36 2 694
VERARBEITENDES GEWERBE 1 33 €61 37 14 40,595 1,13 12,98 15,86 2 308
2 8 953 35 10 40,73 0,85 11,42 13,18 2 021
3 1 188 34 $ 40,59 ¢,88 10,44 11,71 1 840
INSGESAMT 43 813 37 13 40,88 1,08 12,58 15,28 2 237

GRUNDSTOFF- UND PRODURTIONS-
GUETERGEWERBE 1 8 BS8 37 16 40,80 1,17 13,45 16,80 2 389
2 3 330 . 35 i3 40,32 0,57 12,30 14,66 2 155
3 {350, (34) (9) (38,83} (0,75) {11,18) {13,28) (1 940)
INSGESAMT 12 5717 36 15 40,72 1,00 13,08 16,40 2 315
INVESTITIONSGUETERGEWERBE 1 16 965 37 14 40,88 1,03 13,14 16,27 2 334
2 2 850 34 9 40,32 0,52 11,14 18,85 1 851
3 (223) {33) (10) (40,31) (0,26) (10,51 (13,30) {1 840}
INSGESAMT 20 078 37 13 40,80 0,85 12,83 16,20 2 274
VERBRAUCHSGUETERGEWERBE 1 3 251 38 13 40,98 1,21 11,60 14,54 2 066
2 $51 37 10 40,38 0,70 10,29 13,04 1 806
3 (3489) (37) {(11) (40,41 (0,65) (9,88} (11,43) (1 754)
INSGESAMT 4 551 38 12 40,82 1,06 11,21 14,18 1 ¢88
NAHRUNGS- UND GENUSSMITTEL-~

GEWERBE 1 4 547 37 13 41,23 1,33 12,45 13,94 2 230
2 1 782 34 8 42,35 2,49 10,85 1,77 1 886
3 / / / / / / / /
INSGESAMT 6 606 36 11 41,56 1,68 11,91 12,81 2 150
BAUGEWERBE 1 36 584 35 10 42,45 1,16 15,68 15,01 2 894
2 3 011 35 8 42,41 1,12 14,06 17,80 2 582
3 3 912 31 5 42,65 1,35 13,48 15,81 2 495
INSGESAMT 43 507 34 8 42,50 1,18 15,37 18,60 2 837
HANDEL i x 37 8 40,88 1,10 12,52 14,16 2 224
2 % 37 10 40,76 1,04 10,85 13,24 1 821
3 x {(36) (7) (35,73) (0,75} (10,03) (11,26) (1 731)
INSGESAMT x 37 9 40,74 1,05 11,88 13,74 2 105

RREDITINSTITUTE. VERSICHERUNGS-
GEWERBE 1 (72) (37) (6) (40,49) (0,19) (13,12) {15,03) (2 308)
2 / / / / / / / /
3 / / / - / - /
INSGESAMT (102} (34) (5) (40,19} (6,31) (13,11} (15,65) (2 289)
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NOCH: 2.8. BRUTTOSTUNDEN- UND BRUTTOMONATSVERDIENSTE, BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER
DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1982
NACH WIRTSCHAPTSZWEIGEN UND LEISTUNGSGRUPPEN

' ! Y DURCH- ! DAUER ! BEZAHLTE WOCHER- !  BRUTTOSTUNDEN- '
' ! ISCHNITT- !  DER ' ARBEITSZEIT ' VERDIENST ! BRUTTO-
' {ARBEITER | LICHES |UNTERNEH- !-w=remmemom oo c e s e o s m t MONATS-
! LEISTUNGS- ! JLEBENS- !MENSZUGE- !INSGESAMT ! FUEBR 'INSGESAMT ! FUER  !VERDIENST
WIRTSCHAFTSZWEIG ! GRUPPE ! ! ALTER  !HOBRIGKEIT! IMEHRARBEIT! IMBHRARBEIT!
t B omm o e S e e o
' JAHRE
b evemmemmmc——— e —————
t 1 3
VOLLZEITBESCHARFTIGTE FRAUEN
ALLE ERFASSTEN WIRTSCHAFTSZWEIGE 1 6 082 35 13 39,90 0,31 12,64 15,86 2 191
2 7 147 36 13 39,64 0,22 11,53 23,01 1 985
3 2 740 37 10 39,84 0,29 10,45 15,87 1 810
INSGESAMT 15 968 36 12 39,77 0,27 11,77 18,56 2 033
ENERGIE- UND WASSERVERSORGUNG,
BERGBAU 1 (1 587) (35) (14) (39,96) (0,26) (15,46) (24,68) (2 684)
2 2 180 36 13 39,79 0,57 13,66 25,74 2 362
3 (815)  (38) (10) (39,72) (0,50) (22,29) (19,48) (2 121)
INSGESAMT 4 603 36 13 39,84 0,45 14,04 24,30 2 431
VERARBEITENDES GEWERBE 1 4 267 34 13 39,84 0,32 11,58 13,47 2 005
2 4 821 36 12 35,57 0,06 10,58 12,58 1 818
3 1 612 36 10 39,80 0,24 9,42 12,12 1 634
INSGESAMT 10 698 35 12 39,73 0,19 10,80 13,09 1 865
GRUNDSTOFF- UND PRODUKTIONS-
GUETERGEWERBE 1 1075 35 15 38,52 0,15 13,36 13,40 2 294
2 1 346 36 15 39,51 0,04 12,19 15,36 2 093
3 (227)  (37) amn (39,60) (0,13) (11,02) (14,62) (1 895)
INSGRSAMT 2 647 36 15 38,52 0,10 12,57 14,01 2 158
INVESTITIONSGUETERGEWERBE 1 504 37 14 40,06 0,36 11,61 14,59 2 021
2 1120 36 12 39,78 - 10,56 11,89 1 826
3 (378)  (36) (7) (40,05) (0,14) (9,38) (11,51) (1 633)
INSGESAMT 2 403 36 12 39,83 0,16 10,77 14,14 1 869
VERBRAUCHSGUETERGEWERBE 1 1 012 35 13 39,42 0,19 10,84 11,10 1 857
2 1 301 36 13 39,49 0,10 9,14 11,65 1 569
3 558 35 13 39,69 0,15 8,53 12,17 1 470
INSGESAMT 2 871 36 13 39,50 0,14 9,62 11,50 1 651
NAHRUNGS- UND GENUSSMITTEL-
GEWERBE 1 (1 276) (32) (11) (40,29) (0,53) (10, 66) (13,63) (1 866)
2 (1 053y (35) (8) (39,53) (0,08) (10,29) (12,09) (1 768)
3 (448) (36} (6) (40,19} (0,48) (8,77) (31,91) {1 706)
INSGESAMT 2 778 34 9 39,99 0,35 10,38 13,11 1 803
RAUGEWERBE 1 / / / / - / ~ /
2 - - - - - - - -
3 / / / / - / - /
INSGESAMT / / / / - / - /
HANDEL 1 x (36) (8) (40,21) (0,69) (12,27 (13,37) (2 144)
2 x (38) (9) (40,08) (0,33) (10,37) (11,11) (1 806)
3 x  (33) (s) (38, 96) (0,05) (10,51) (10,49) (1 779)
INSGESAMT x 35 8 39,66 0,33 11,07 12,61 1 907
RREDITINSTITUTE, VERSICHERUNGS-
GEWERBE 1 - - - - - - - -
2 / / / / - / - /
3 / / / / - / - /
INSGESAMT / / / / - / - /
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2.10. BRUTTOSTUNDEN- UND BRUTTOMONATSVERDIENSTE, BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER
DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND LOKNFORMEN

! ' ! DURCH- ! DAUER ! BEZAHLTE WOCHEN- ! BRUTTOSTUNDEN- '
! ' ISCHNITT-!  DER ' ARBEITSZEIT ' VERDIENST !t BRUTTO-
' tARBEITER ! LICHES !UNTERNEH~- !wmwmeror oo e e e e e ! MONATS-
! LOHNFORM ! 'LEBENS- !MENSZUGE~ !INSGESAMT ! FUER  !INSGESAMT ! FUER  {VERDIENST
WIRTSCHAFTSZWEIG ' ' ! ALTER !'HOERIGKREIT! {MBHRARBEIT ! {MEHRARBEIT! -
1 e e e i e 2 2 O . A 1 e e A e 2 0 0
i ! ANZAHL ! JAHRE STUNDEN ' DM
1 T e e e e e e e e 1 B Bl S e 1 O T A S o "
! t 1 L] 2 ' 3 1 4 ] 5 1 [3 1] 7
VOLL- UND TEILZEITBESCHARFTIGTE INSGESAMT
ALLE ERFASSTEN WIRTSCHAFTSZWEIGE ZBEITLOHN . ... 116 961 36 12 41,11 1,05 14,07 18,24 2 513
LEISTUNGSLOHN 12 108 35 14 40,39 0,38 13,03 17,29 2 286
MISCHLOHN ... 3 800 36 10 41,17 1,17 13,37 15,00 2 392
INSGESAMT ... 132 868 35 12 41,04 0,98 13,96 18,10 2 489
ENERGIE- UND WASSERVERSORGUNG,
BERGRAU ZEITLOHN .... 31 369 35 13 40,23 0,93 15,14 22,50 2 647
LEISTUNGSLOHN / / / / / / / /
MISCHLOKN ... - - - - - - - -
INSGESAMT ... 31 386 35 13 40,23 0,93 15,14 22,50 2 647
VERARBEITENDES GEWERBE ZEITLOHN .... 43 320 37 13 40,60 1,01 12,18 15,21 2 149
LEISTUNGSLOHN S 941 35 14 40,01 0,34 12,35 16,75 2 146
MISCHLOHN ... 1 964 37 12 40,98 1,32 12,47 12,64 2 221
INSGESAMT ... 55 228 36 13 40,51 0,80 12,22 15,18 2 151
GRUNDSTOFF- UND PRODUKTIONS-
GUETERGEWERBE ZEITLOHN .... 12 383 37 15 40,36 0,87 12,88 15,96 2 261
LEISTUNGSLOHN 2 612 34 14 40,40 0,42 13,45 20,65 2 360
MISCHLOKN . .. 310- 35 12 42,97, 2,98 12,87 16,42 2 403
INSGESAMT . .. 15 306 36 15 40,42 0,84 12,89 16,35 2 280
INVESTITIONSGUETERGEWERBE ZEITLOHN .. .. 17 154 37 12 40,68 1,04 12,46 16,18 2 201
LEISTUNGSLOHN 4 794 36 15 40,21 0,31 12,66 15,77 2 211
MISCHLOHN . .. {772y (37) (15) (40,24) (0,11) (15,29) {17,53) (2 6713)
INSGESAMT ... 22 720 37 13 40,56 0,86 12,59 16,16 2 218
VERBRAUCHSGUETERGEWERBE ZEITLOHN . ... 4 765 38 12 40,42 0,93 10,59 14,01 1 861
LEISTUNGSLOHN 2 413 36 13 39,22 0,32 10,48 13,88 1786
MISCHLOHN ... (467) (35) (14) (39,87) (0,34) (10,95) (10,75) (1 897)
INSGESAMT . .. 7 646 37 12 40,01 0,70 10,58 13,89 1 839
NAHRUNGS- UND GENUSSMITTEL- .
GEWEREBE ZEITLOHN .. .. 9 017 35 11 40,87 1,18 11,54 13,30 2 049
LEISTUNGSLOHN / / / / - / - /
MISCHLOHN . .. / / / / / / / /
INSGESAMT . .. 9 554 35 11 40,91 1,27 11,42 12,82 2 031
BARUGEWERRE ZEITLOHN .. .. 39 968 35 9 42,51 1,21 15,35 18,59 2 836
LEISTUNGSLOHN 2 035 34 12 42,30 0,57 16,15 18,80 2 9568
MISCHLOHN ... 1 776 35 9 41,40 0,97 14,38 18,84 2 586
INSGESAMT . .. 43 780 35 9 42,46 1,17 15,35 18,60 2 832
HANDEL ) ZEITLOHN .. .. x 37 ] 39,95 0,86 11,56 13,74 2 007
LEISTUNGSLOHN x (34) (9) (40, 50) (0,57) (13,54) (15,45) (2 406)
MISCHLOKN ... x (33) (3) (41,86) (2,62) (12,59) (12,00) (2 289)
INSGESAMT . . . x 36 ] 40,04 0,89 11,67 13,65 2 030
FREDITINSTITUTE, VERSICHERUNGS-
GEWERBE ZEITLOHN .. .. (288) (42) (4) (27,20) (0,11) (12,56) (15, 65) (1 484)
LEISTUNGSLOHN / / / / - / - /
MISCHLOHN ... / / / / - / - /

INSGESAMT . .. (322) {42} {4) {27,786) (0,10} {12,23) (15,65) {1 477)
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NOCH: 2.10. BRUTTOSTUNDEN- UND BRUTTOMONATSVERDIENSTE, BEZAMLTE WOCHENSTUNDEN, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER
DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 19952
HACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND LOHNPORMEN

' ! { DURCH- ! DAUER ! BEZAHLTE WOCHER- !  BRUTTOSTUNDEN~ 1
1 ' ISCHNITT-! DER ! ARBEITSZEIT ' VERDIENST { BRUTTO~
f tARBEITER ! LICHES !UNTERNEH- !-~-ree—c oo e e ! MONATS-
! LOHNFORM ! ILEBENS- (MENSZUGE~ !INSGESAMT ! FPUEBR !INSGESAMT ! FUER !VERDIENST
WIRTSCHAFTSZWEIG ' ! ! ALTER 'HOERIGKEIT! {MEHRARBEIT ! {MEHRARBEIT!
¥
]
13
1]
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE MAENNER
ALLE ERFASSTEN WIRTSCHAFTSZWEIGE ZEITLOHN .... 102 805 35 11 41,43 1,16 14,34 18,22 2 581
LEISTUNGSLOHN 9 519 35 14 40,80 0,45 13,65 17,68 2 427
MISCHLOHN ... 3 287 36 11 41,44 1,33 13,90 15,00 2 503
INSGESAMT . .. 115 621 35 12 41,38 1,10 14,27 18,09 2 566
ENERGIE- UND WASSERVERSORGUNG,
BERGBAU ZEITLOHN . ... 26 530 35 14 40,41 1,02 15,34 22,36 2 654
LEISTUNGSLOHN / / / / / / / /
MISCHLOHN ... - - - - - - - -
INSGESAMT ... 26 547 35 14 40,41 1,02 15,35 22,36 2 694
VERARBRITENDES GEWERBE PEITLOHN . ... 34 935 37 13 40,98 1,20 12,48 15,30 2 221
LEISTUNGSLOHN 7 389 36 14 40,37 0,42 12,98 17,23 2 276
MISCHLOHN ... 1 486 37 13 41,50 1,73 13,36 12,58 2 409
INSGESAMT ... 43 813 37 13 40,89 1,09 12,59 15,28 2 237
GRUNDSTOFF- UND PRODUKTIONS~
GUETERGEWERBE ZEITLOHN .. .. 9 947 37 15 40,71 1,06 13,00 16,02 2 299
LEISTUNGSLOHN 2 345 34 14 40,45 0,47 13,45 20,08 2 365
MISCHLOHN ... (285) (35) (11) (43,18) (3,17) (13,02) {16,30) (2 442)
INSGESAMT . .. 12 577 36 15 40,72 1,00 13,08 16,40 2 315
INVESTITIONSGUETERGEWERBE ZEITLOHN .. .. 15 220 37 13 40,94 1,15 12,68 16,23 2 2585
LEISTUNGSLOHN 4 115 36 15 40,36 0,36 12,85 15,77 2 272
MISCHLOHN ... (744) (37) (16) (40,26) {0,11) (15,24) (17,53) (2 666)
INSGESAMT ... 20 078 37 13 40,80 0,85 12,83 16,20 2 274
VERBRAUCHSGURTERGEWERBE ZEITLOHN . ... 3 370 38 11 41,07 1,25 11,00 14,16 1 963
LEISTUNGSLOHN 811 37 13 40,20 0,54 11,88 15,33 2 076
MISCHLOHN . .. (270)  (37) (14) (39,80) (0,52) (11, 62) (10,68) (2 009)
INSGESAMT 4 551 38 12 40,82 1,06 11,21 14,18 1 988
NAHRUNGS~ UND GENUSSMITTEL-
GEWERBE ZEITLOKN .. .. 6 402 36 11 41,43 1,51 11,988 13,32 2 157
LEISTUNGSLOHN / / / / - / - /
MISCHLOHN . .. / / / / / / / /
INSGESAMT . .. € 606 36 11 41,56 1,68 11,81 12,91 2 150
BAUGEWERBE ZEITLOHN .. .. 39 726 34 ] 42,55 1,21 15,37 18,59 2 842
LEISTUNGSLOHN 2 015 34 12 42,37 0,58 16,16 18,50 2 975
MISCHLOHN . .. 1 766 35 ] 41,40 0,87 14,37 18,84 2 585
IHSGESAMT . .. 43 507 34 9 42,50 1,18 15,37 18,60 2 837
HANDEL ZEITLOKN .. .. x 37 9 40,71 1,04 11,76 13,83 2 679
LEISTUNGSLOHN % (35) (s) (40,81) (0,56) (13,76) (15,72) (2 445)
MISCHLOHN ... x (33) (3) (41,37) (2,30) (13,26) {11,42) (2 383)
INSGESAMT . .. % 37 ] 40,74 1,08 11,89 13,74 2 105
KREDITINSTITUTE, VERSICHERUNGS-
GEWERBE ZEITLOKN .. .. (82)  (34) (4) (40,30) (0,39) (13,72) (15, €5) (2 402)
LEISTUNGSLOHN / / / / - / - /
MISCHLOHN ... / / / / - / - /

INSGESAMT . .. (102) {34) (5} (40,18) {0,31) (13,11) (15, 65) (2 289)
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NOCH: 2.10. BRUTTOSTURDEN- UND BRUTTOMONATSVERDIENSTE, BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER
DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND LOHNFORMEN

! t ! DURCH- ! DAUEBR ! BEZAHLTE WOCHEN- ! BRUTTOSTUNDEN~ '
! ' {SCHNITT-! DER ' ARBEITSZEIT ' VERDIENST t BRUTTO-
' 'ARBEITER ! LICHES 'UNTERNEH- !-—r— - e e e e e e e ! MONATS-
! LOHNFORM ! fLEBENS- 'MENSZUGE- !INSGESAMT ! FUER  !'INSGESAMT ! FUER !VERDIENST
WIRTSCHAFTSZWEIG ! ! { ALTER !HOERIGKEIT!' 'MEHRARBEIT! {MEHRARBEIT !
1 § o o e e S 0 9 2 B P o e
! ' DM
] b e et o e i 0 B = D o " o e e 2
' ! [3 t 7 ! 8
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE FRAUEN
ALLE ERFASSTEN WIRTSCHAFTSZWEIGE ZEITLOHN . ... 13 051 36 iz 35,81 0,30 12,07 18,88 2 089
LEISTUNGSLOHN 2 417 34 13 39,62 0,08 10,52 12,04 1 810
MISCHLOHN ... (501) (36) (8) (39,54) (0,16) (9,72) {15,00) (1 670}
INSGESAMT ... 15 968 36 12 39,77 0,27 11,77 18,56 2 033
ENERGIE- UND WASSERVERSORGUNG,
BERGBAU ZEITLOHN .. .. 4 603 36 13 39,84 0,45 14,04 24,30 2 431
LEISTUNGSLOHN - - - - - - - -
MISCHLOHN ... - - - - - - - -
INSGESAMT . .. 4 €03 36 13 39,84 0,45 14,04 24,30 2 431
VERARBEITENDES GEWERBE ZEITLOHN . ... 7 822 36 12 39,79 0,23 10,87 13,13 1 897
LEISTUNGSLOHN 2 389 34 13 39,61 0,09 10,50 12,08 1 807
MISCHLORN ... (478) (36) (7 (39,38) (0,08) (9,57) (17,08) (1 637)
INSGESAMT . .. 10 699 38 12 38,73 0,19 10,80 13,08 1 865
GRUNDSTOFF- UND PRODUKRTIONS-
GUETERGEWERBE ZEITLOHN . ... 2 358 36 15 39,47 0,10 12,49 13,32 2 142
LEISTUNGSLOHN / / / / - / - /
MISCHLOHKN ... / / / / / / / /
INSGESAMT . .. 2 647 36 15 39,52 0,10 12,57 14,01 2 158
INVESTITIONSGUETERGEWERBE ZEITLOHN . ... 1 733 37 11 39,89 0,22 10,67 14,14 1 849
LEISTUNGSLOHN (642) (36) (15) {40,04) - (10,79) - (1 877)
MISCHLOHN / / / / - / - /
INSGESAMT ... 2 403 36 12 39,93 0,16 10,77 14,14 1 869
VERBRAUCHSGUETERGEWERBE ZEITLOKN . ... 1 288 37 13 35,57 0,14 9,54 10,91 1 641
LEISTUNGSLOHN 1 386 34 13 33,38 0,15 9,63 12,05 1 648
MISCHLOHN ... (197) (33) (14) (39,97) (0,09) (10,03) (11,27) (1 743)
INSGESAMT . .. 2 871 36 13 39,50 0,14 9,62 11,50 1 651
NAHRUNGS- UND GENUSSMITTEL-
GEWERBE ZEITLOHN .. .. 2 446 34 10 40,14 0,40 10,48 13,11 1 829
LEISTUNGSLOHN / / / / - / - /
MISCHLOHN ... / / / / - / - /
INSGESAMT . .. 2 778 34 ] 35,89 0,35 10,38 13,11 1 803
BAUGEWERRE ZEITLOHN . ... / / / / - / - /
LEISTUNGSLOHN / / / / - / Co- /
MISCHLOHN / / / / - / - /
INSGESAMT / / / / - / - /
HANDEL ZEITLOHN . ... x 36 9 39,54 0,23 11,11 12,34 1 909
LEISTUNGSLOHN / / / / / / / /
MISCHLOHN / / / / / / / /
INSGESAMT x 35 8 35,66 0,33 11,07 12,61 1 507
RREDITINSTITUTE, VERSICHERUNGS-
GEWERBE ZEITLOHN .. .. / / / / - / . - I4
LEISTUNGSLOHN / / / / - / - /
MISCHLOHN - - - - - - - -
INSGESAMT / / / / - / - /
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DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 19852
NACH UNTERNEHMENSGROESSENKLASSEN UND BESCHAEFTIGUNGSMODUS

UNTERNEHMEN MIT ...

ARBETTNEHMERN!

BESCHAEFTIGUNGS~
MODUSs

'

BRUTTOSTUNDEN- UND BRUTTOMONATSVERDIENSTE, BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER

48

10 BIS

50 BIS 19%

200 BIS 988

1000 UND MEHR

INSGESAMT

10 BIS

49

50 BIS 19§

200 BIS 8989

1000 UND MEHR

INSGESAMT

1) UBBERSCHNEIDUNGEN ZWISCHEN SCHICHT-,

NORMALARBEITSZEIT
SCHICHTARBEIT 1)
SONNTAGSARBEIT 1)
RACHTARBEIT 1)
INSGESAMT

NORMALARBEITSZEIT
SCHICHTARBEIT 1)
SONNTAGSAREEIT 1)
NACHTARBEIT 1)
INSGESAMT

NORMALARBEITSZEIT
SCHICHTARBEIT 1)
SONNTAGSARBRIT 1)
NACHTARBEIT 1)
INSGESAMT

NORMALARBEITSZEIT
SCHICHTARBEIT 1)
SONNTAGSARBEIT 1)
NACHTARBEIT 1)
INSGESAMT

NORMALARBEITSZEIT
SCHICHTAREBEIT 1)
SONNTAGSARBEIT 1)
RACHTARBEIT 1)
INSGESAMT

NORMALARBEITSZEIT
SCHICHTARBEIT 1)
SONNTAGSARBEIT 1)
NACHTARBEIT 1)
INSGESAMT

NORMALAREEITSZEIT
SCHICHTARBEIT 1)
SONNTAGSARBEIT 1)
NACHTARBEIT 1)
INSGESAMT

NORMALARBEITSZEIT
SCHICHTARBEIT 1)
SONNTAGSARBEIT 1)
NACHTARBEIT 1)
INSGESAMT

NORMALARBEITSZEIT
SCHICHTARBEIT 1)
SONNTAGSARBEIT 1)
NACHTARBEIT 1)
INSGESAMT

NORMALARBEITSZEIT
SCHICHTARBEIT 1)
SONNTAGSARBEIT 1)
NACHKTARBEIT 1)
INSGESAMT

NN NN LSRR SR N SRR SRR S LAR SR LR VYN IS E oA R o S

{1
(2

nN

DB NDRNDON RN

343
828
551)
886
317

472
299
534
306
443

649
368
623
463
530

472
668
8158
731
559

451
517
732
560
501

386
995)
636)
027)
380

547
338
614

517

737
405
652
488
667

541 ,
708
885
781
615

561
558
787
614

1 DURCH- ! DAUBR ! BEZAHLTE WOCHEN- ! BRUTTOSTUNDEN-
! 1 SCHNITT- ! DER ! ARBRITSZEIT ' VERDIENST
IARBEITRR ! LICHES 'UNTERNEH-!-=— wormoe e o e e e e e e e e H
! ! LEBENS- !MENSZUGE-! t  FUER ! !  FUER
t ALTER | HOERIG- !INSGESAMT! MEHR- !INSGESAMT'! MBHR~
1 ! KEIT t ARBEIT ! ARBEIT
ANZAHL ! JAHRE STUNDEN ' DM
1 ! 2 f 3 ! 4 ! 5 & ! 7
VOLL2ZEITBESCHAEFTIGTE INSGESAMT
17 234 34 7 41,71 1,13 iz,83 i5,77
975 37 7 40,23 0,64 10,46 14,56
(808) (34) (S) (44,51) (4,49) (13,19) (18,15)
1 232 35 11 40,65 0,80 10,68 14,78
19 301 35 7 41,72 1,22 12,78 16,11
27 036 36 10 41,84 1,19 13,60 16,83
5 090 37 14 41,76 1,78 12,67 14,73
2 7177 36 12 43,09 3,01 13,54 15,55
5 128 38 iz 41,84 1,85 12,68 14,75
33 684 36 i1 41,91 1,39 13,42 16,33
22 404 35 11 41,73 0,95 14,61 17,72
7 483 34 11 40,26 0,63 13,54 15,46
4 393 34 11 41,81 1,86 14,54 17,74
€ 355 34 11 40,95 1,28 13,84 16,31
31 914 35 11 41,54 1,10 14,35 17,43
26 982 37 is 39,84 0,24 14,28 19,74
19 138 34 14 40,62 0,81 15,12 25,68
13 585 34 14 41,18 1,38 15,717 25,80
16 015 34 14 40,66 0,97 15,46 25,64
46 710 36 14 40,21 0,56 14,65 23,98
93 €56 ‘36 11 41,21 0,86 13,91 17,05
32 685 35 13 40,70 0,98 14,23 20,83
21 573 34 13 41,60 1,81 15,12 21,18
28 730 35 13 40,54 1,18 14,39 20,07
131 590 35 12 41,18 1,00 13,98 18,11
VOLLZEITBESCHARFTIGTE MAENNER
16 250 34 7 41,82 1,18 13,13 15,80
(656) (38) (8) (40,71) (0,90) (11,28) (14,74)
{720) (35) {9) (45,09) {5,04) (13,45) {(18,15)
(832) (35) (11) {41,08) (1,19) (11,35 {14,78)
17 760 35 7 41,88 1,31 13,07 16,14
24 603 36 10 42,04 1,29 13,94 16,88
4 322 37 14 41,59 2,02 12,82 14,82
2 286 36 12 43,61 3,53 13,79 15,66
4 151 37 i3 42,12 2,12 12,98 14,92
30 139 36 11 42,12 1,51 13,75 16,43
20 467 35 11 41,82 1,08 15,03 17,74
6 603 34 11 40,31 0,68 13,73 15,54
3 827 34 i 41,67 2,02 14,65 17,86
5 728 34 11 41,08 1,39 14,00 16,38
28 935 35 11 41,71 1,20 14,71 17,48
22 805 37 15 38,9 0,28 14,63 19,87
15 459 34 14 40,73 1,01 15,30 25,89
10 648 34 14 41 ,3¢€ 1,57 16,05 26,03
12 840 34 14 40,80 1,08 15,69 25,71
38 788 36 15 40,33 0,61 14,92 24,08
84 125 36 11 41,41 0,94 14,23 17,10
27 040 35 13 40,83 1,08 14,42 20,80
17 S5B1 34 13 41,88 2,07 15,32 21,16
23 552 34 13 41,11 1,35 14,63 20,03
115 621 35 12 41,38 1,10 14,27 18,05

SONNTAGS- UND NACHTARBEIT MOEGLICH.

NN

566
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NOCH: 2.11. BRUTTOSTUNDEN- UND BRUTTOMONATSVERDIENSTE, BEZAMLTE WOCHENSTUNDEN, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER
DER UNTERNEMMENS2UGEHOERIGKEIT DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 19882
RACH UNTERNEHMENSGROESSENKLASSEN UND BESCHAEFTIGUNGSMODUS

! t t DURCH~ ! DAUER ! BEZAHLTE WOCHEN- ! BRUTTOSTUNDEN- !

' t { SCHNITT- ! DER ¥ ARBEITSZEIT ! VERDIENST ! BRUTTO-

! !ARBEITER ! LICHES I!UNTERNEH-!--rrm=-rcormcmcrr et e e ! MONATS-

! ' ! LEBENS- !MENSZUGE-! !  FUER ! ! FUER ! VER~
UNTERNEHMEN MIT ... ARBEITNEHMERN!BESCHAEBFTIGUNGS- ! ! ALTER ! HOERIG- !INSGESAMT! MEHR- !INSGESAMT! MEHR~ ! DIENST

! MODUS ! ! ! KEIT ! t ARBEIT ! ! ARBRIT !

VOLLZEITBESCHAEFTIGTE FRAUEN

10 BIS 49 NORMALARBEITSZEIT 984 34 7 38,85 0,24 9,35 13,50 1 618
SCHICHTARBEIT 1) (319) (37} (5) (39, 25) (0,10) (8,70) (11,16) (1 483)

SONNTAGSARBEIT 1) / / / - / - /

NACHTARBEIT 1) (400)  (34) (12) (39,75) - (9,23) (10,74) (1 585)

INSGESAMT 1 542 35 8 39,76 0,17 9,26 13,23 1 600

50 BIS 199 NORMALARBEITSZEIT 2 433 37 13 39,85 0,18 9,92 12,40 1717
SCHICHTARBEIT 1) 768 35 14 40,49 0,50 11,79 12,75 2 073

SONNTAGSARBEIT 1) (491)  (32) (12) (40, 68) (0,63) (12,24) {12,90) (2 164)

NACHTARBEIT 1) 876 33 11 40,67 0,67 11,40 12,47 2 018

INSGESAMT 3 525 36 13 40,10 0,33 10,40 12,60 1 813

200 BIS 999 NORMALARBEITSZEIT 1 937 Y3 13 39,75 0,05 9,97 11,66 1721
SCHICHTARBEIT 1) 880 35 10 39,90 0,33 12,07 14,17 2 092

SONNTAGSARBEIT 1) (466) {35) {10) {40,21) {0,57) {13,63) {14,22) {2 382)

NACHTARBEIT 1) (626) (386) (10) (39,74) (0,30) (12,37) (13,20) (2 137

INSGESAMT 2 979 36 12 35,83 0,17 10,68 14,03 1 848

1000 UND MEHR NORMALARBEITSZEIT 4 177 36 13 39,09 0,04 12,33 14,57 2 094
SCHICHTARBEIT 1) 3 678 35 13 40,14 0,52 14,33 24,04 2 500

SONNTAGSARBEIT 1) 2 947 35 13 40,37 ¢,70 14,70 23,91 2 579

NACHTARBEIT 1) 3 176 35 13 40,12 0,50 14,51 25,03 2 529

INSGESAMT 7 923 36 13 39,61 0,28 13,28 23,16 2 285

INSGESAMT NORMALARBEITSZEIT 9 531 36 13 38,50 0,10 10,82 13,01 1873
SCHICHTARBEIT 1) 5 645 35 12 40,10 0,47 13,32 21,14 2 321

SONNTAGSARBEIT 1) 3 993 34 12 40,38 0,66 14,18 21,65 2 489

NACHTARBEIT 1) 5 179 35 12 40,15 0,47 13,26 20,72 2 313

INSGESAMT 15 568 36 12 39,77 0,27 11,77 18,56 2 033

1)} UEBERSCHNEIDUNGEN ZWISCHEN SCHICHT-, SONNTAGS- UND NACHTARBEIT MOEGLICH.
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2.12. BRUTTOSTUNDEN- UND BRUTTOMONATSVERDIENSTE, BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER
DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 19392
RACH UNTERNEHMENSGROESSENKLASSEN UND LEISTUNGSGRUPPEN

¢ ! ! DURCH- ! DAUER !  BEZAMLTE WOCHEN- ! BRUTTOSTUNDEN- !
i ! t SCHNITT- ! DER ¢ ARBEITSZEIT ' VERDIENST ! BRUTTO-
! ! ARBEITER ! LICHES I!UNTERNEH- !~=--r-rmemcrcccne s ce e s wmmeme=! MORATS -
UNTERNEHMEN t LEISTUNGS- ! t LEBENS- IMENSZUGE- !INSGESAMT ! FUER INSGESAMT ! FUER IVERDIENST
MIT ... ARBEITNEHMERN ¥ GRUPPE ! t  ALTER tHOBRIGKEIT! {MEHRARBEIT! {MEHRARBEIT!
' § e e o e e e e e e e o e e e e e 2
' ! ANZAHL !} JAHRE STUNDEN DM
Y 1 e ot et e e o S e e e e e e
t t 1 ' 2 1 3 1 4 ' 5 1 6 1 7 1 8
VOLL~ UND TEILZEITBESCHARFTIGTE INSGESAMT
10 BIS 49 1 15 704 35 8 41,71 1,26 13,27 16,71 2 405
2 2 B1O 35 5 40,74 1,04 10,580 12,84 1 858
3 1114 35 4 40,48 0,74 10,57 13,24 1 859
INSGESAMT 19 629 35 7 41,50 i,20 12,73 16,11 2 296
50 BIS 189 1 25 494 36 11 41,84 1,38 13,98 16,90 2 550
2 5 231 36 i1 41,28 1,28 11,45 14,40 2 060
3 3 185 34 3 41,37 1,54 11,76 14,85 2 114
INSGESAMT 33 820 36 11 41,78 1,38 13,40 16,32 2 433
200 BIS 998 1 25 096 36 12 41,71 1,28 14,93 17,65 2 705
2 4 662 34 11 40,23 0,54 11,92 15,60 2 084
3 2 418 32 7 40,70 0,48 12,64 15,63 2 236
INSGESAMT 32 176 35 11 41,42 1,08 14,34 17,43 2 580
1000 UND MEHR 1 32 324 36 16 40,20 0,83 15,23 23,07 2 661
2 12 722 34 12 39,98 0,66 13,48 26,05 2 344
3 2 087 35 10 38,44 6,37 12,14 21,00 2 027
INSGESAMT 47 144 36 14 40,07 0,56 14,63 23,98 2 547
INSGESAMT 1 98 619 36 12 41,28 1,05 14,51 18,10 2 603
2 25 4258 35 11 40,38 0,81 12,45 18,07 2 184
3 8 825 34 7 40,38 0,87 11,54 15,42 2 054
INSGESAMT 132 869 35 i2 41,04 0,88 13,56 18,10 2 489
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE INSGESAMT
10 BIS 49 1 15 564 35 8 41,82 1,28 13,30 16,71 2 417
2 2 686 34 5 41,26 1,08 10,58 12,84 1 B899
3 1 052 34 4 41,44 0,78 10,65 13,24 1 918
INSGESAMT 19 301 35 7 41,72 1,22 12,78 16,11 2 3117
50 BIS 188 1 25 432 38 11 41,58 1,38 13,88 16,90 2 5§52
2 5 157 36 11 41,48 1,30 11,50 14,42 2 073
3 3 074 34 6 42,08 1,58 11,81 14,50 2 18%
INSGESAMT 33 664 36 11 41,81 1,3% 13,42 16,33 2 443
200 BIS 88% 1 25 003 36 i2 41,76 1,26 14,83 17,65 2 709
2 4 578 34 11 40,38 0,55 11,85 18,60 2 087
3 2 333 32 7 41,36 0,50 12,70 15,70 2 282
INSGESAMT 31 914 35 11 41,54 1,10 14,35 17,43 2 590
1000 UND MEHR 1 32 179 36 16 40,26 0,53 15,24 23,07 2 666
2 12 603 34 12 40,14 0,66 13,50 26,12 2 355
3 1 929 35 11 358,76 0,40 12,15 21,00 2 098
INSGESAMT 46 710 36 14 40,21 0,56 14,65 23,98 2 559
INSGESAMT 1 98 177 36 iz 41,33 1,05 14,52 18,10 2 608
2 25 025 35 11 40,58 0,82 12,48 18,10 2 201
3 g8 388 33 7 41,27 0,91 11,88 15,46 2 148
INSGESAMT 131 580 35 12 41,19 1,00 13,88 18,11 2 501
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE MAENNER
10 BIS 48 1 14 726 35 8 41,82 1,34 13,48 16,74 2 456
2 2 182 33 5 41,71 1,31 11,02 12,81 1 998
3 852 3z 4 41,86 0,83 11,23 13,34 2 042
INSGESAMT 17 760 35 7 41,89 1,31 13,07 16,14 2 380
50 BIS 188 1 24 169 36 11 42,06 1,42 14,13 16,98 2 583
2 3 680 37 11 42,13 1,76 12,04 14,51 2 203
3 2 290 33 S 42,73 2,06 12,51 15,00 2 323
INSGESAMY 30 1398 36 11 42,12 1,51 13,75 16,43 2 517
200 BIS 99% 1 23 9813 36 12 41,84 1,30 15,07 17,68 2 740
2 3 228 34 10 40,76 0,178 12,62 15,61 2 235
3 i 783 30 [ 41,72 0,57 13,64 16,03 2 472
INSGESAMT 28 835 35 11 41,71 1,20 14,71 17,48 2 667
1000 UND MEHR 1 29 288 36 ie 40,32 0,56 15,33 23,11 2 685
2 8 787 34 11 40,36 0,81 13,76 26,22 2 414
3 (713) (33) (10) (40,18) (0,42) {12,67) (25,21) (2 212)
INSGESAMT 38 788 36 15 40,33 0,61 14,92 24,06 2 615
INSGESAMT 1 92 085 36 12 41,43 1,10 14,64 18,14 2 6386
2 17 878 34 10 40,96 1,06 12,85 18,77 2 287
3 5 €48 3z € 41,986 1,21 12,69 15,41 2 314
INSGESAMT 115 621 35 12 41,38 1,10 14,27 18,09 2 568
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DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MATI 1992
RACH UNTERNEHMENSGROESSENXLASSEN UND LEISTUNGSGRUPPEN
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DURCH- ! DAUER ! BEZAHLTE WOCHEN- |  BRUPTOSTUNDEN- |
SCHNITT- | DER ! ARBEITSZEIT 1 VERDIENST ! BRUTTO-
LICHES IUNTERNEH= |mwmmmm s e oo oo mm e oo m e e e e e ! MORATS-
LEBENS- IMENSZUGE- !INSGESAMT ! FUER  !INSGESAMT ! FUER  !VERDIENST
ALTER  !|HOERIGKEIT! IMEHRARBEIT! 'MEHRARBETT!
' JAHRE ' STUNDEN ) M
2 3 4 ' 5 ' 6 v 18
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE FRAUEN
(31) (10 {40,04) (0,21) (9,92) (13,29) (1 726
(39) (6) (39,33) (0,11) (8,65) (14,40 ( (1 472)
/ / /
35 8 39,76 0,17 9,26 13,23 1 600
36 15 40,31 0,61 11,24 ‘12,98 1 968
36 13 39,87 0,16 10,11 11,88 1 781
36 8 40,18 0,20 9,62 11,75 1679
36 13 40,10 0,33 10,40 12,60 1813
36 13 40,06 0,33 11,77 14,41 2 049
35 12 38,51 0,01 10,29 12,22 1 766
(37 (12) (40,16) (0,25) (9,48) (13,20) (1 654)
36 12 33,83 0,17 10,69 14,03 1 845
35 14 39,61 0,20 14,38 21,81 2 476
36 13 39,65 0,33 12,89 25,56 2 221
(37) (11) (39.52) (0,39) (11,84) (18,33) (2 033)
36 13 39,6 0,25 13,28 2318
35 13 39,90 0,31 12,64 15,96 2 191
36 13 39,64 0,22 11,53 23,01 1 985
37 10 39,84 0,29 10,45 15,87 1 810
36 12 38,77 0,27 11,77 18,56 2 033
TEILZEITBESCHAEFTIGTE FRAUEN
/ / / - / - /
/ / / / / / /
/ / / - / - /
(40) (20) (29,25) (6,01) (7,91) (10,82) (1 006)
/ / / - / - /
/ / / / / /
(40} (6) {22 ,88) {0,34) (9,59) (8,25} {954)
(38) (11) (25, 42) (0,33) (10, 26) (9,22} {1 133)
/ / / - / - /
/ / / - / - /
/ / / / / /
{38) (11} {27,28) {0,05) {10,84) {8,05) {1 285)
/ / / - / - /
/ / / / / / /
/ / / - / - /
(36) (14) (25,30) (0,11) (12,02) (13,13) (1 322)
(35) (13) (29,58) - (11,08) - (1 424)
(25} (15) (27, 69) (0,20) (3.56) (11,75) (1 151)
(40) (8) (23,17) (0,12) (10,32) {8,20) (1 039)
38 1z 26,74 0,11 10,31 10,45 1188
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2.13. BRUTTOSTUNDEN- UND BRUTTOMONATSVERDIENSTE, BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER
DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1982
NACH UNTERNEHMENSGROESSENKLASSEN UND LOHNFORMEN

! ! | DURCH- ! DADER ! BEZANLTE WOCHEN- |  BRUTTOSTUNDEN- t

! ! ! SCHNITT- ! DER ' ARBEITSZEIT ' VERDIENST ! BRUTTO-

! ! ARBEITER ! LICHES !UNTBRNEH- oo e e e e e e e ! MONATS-

UNTERNEKMEN 1 ! ! LEBENS- IMENSZUGE- !INSGESAMT | FUBR !INSGESAMT ! FUER !VERDIENST

MIT ... ARBEITNEHMERN ! LOHNFORM ! ! ALTER !'HOERIGKEIT! IMEHRARBEIT! IMEHRARBEIT !

1 F o e o o > Ak . o - AL - W W o T i T A e e Y -

' t ANZAMIL ! JAKRE ! STUNDEN

1

i

VOLLZEITBRESCHARFTIGTE INSGESAMT

10 BIS 4% ZEITLOHN . ... 16 550 34 7 41,87 1,28 12,83 16,52 2 333
LEISTUNGSLOHN 986 37 12 40,78 0,13 13,23 14,31 2 345
MISCHLOHN ... 1 766 37 [ 40,86 1,29 12,13 12,398 2 153
INSGESAMT ... 19 301 35 7 41,72 1,22 12,78 16,11 2 317
50 BIS 1959 . ZEITLOHN . ... 30 148 36 10 42,03 1,47 13,56 16,25 2 475
LEISTUNGSLOHN 2 884 37 14 40,74 0,69 11,95 18,32 2 118
MISCHLOHN ... 632 34 12 41,54 0,80 13,23 16,12 2 388
INSGESAMT . .. 33 664 36 11 41,81 1,39 13,42 16,33 2 443
200 BIS 999 EEITLOHN .... 26 661 35 11 41,62 1,18 14,45 17,44 2614
LEISTUNGSLOHN 4 445 34 13 40,84 0,49 13,62 16,79 2 423
MISCHLOHN ... 804 34 12 41,97 2,00 14,88 18,23 2 133
INSGESAMT ... 31 914 35 11 41,54 1,10 14,35 17,43 2 590
1000 UND MEHR ZEITLOHN .... 42 497 36 14 40,23 0,61 14,76 24,07 2 581
LEISTUNGSLOHN 3 617 34 15 35,50 0,07 13,21 17,26 2 291
MISCHLOHN ... (596) (39) (20) (40,75) (0,14) (14,58) {17,086) (2 652)
INSGESAMT . .. 46 710 36 14 40,21 0,56 14,65 23,98 2 559
INSGESAMT ZEITLOHN .. .. 115 856 35 12 41,25 1,06 14,08 18,24 2 B26
LEISTUNGSLOHN 11 936 35 14 40,58 0,38 13,06 17,42 2 302
MISCHLOHN ... 3 798 36 10 41,19 1,18 13,37 15,00 2 393
INSGESAMT ... 131 590 35 12 41,19 1,00 13,98 18,11 2 501
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE MAENNER
10 BIS 49 ZEITLOHN . ... 15 426 34 7 42,01 1,36 13,07 16,56 2 387
LEISTUNGSLOHN 847 37 12 40,87 0,15 13,87 14,36 2 462
MISCHLOHN ... 1 487 37 6 41,18 1,50 12,62 12,33 2 258
INSGESAMT ... 17 760 35 7 41,8% 1,31 13,07 16,14 2 380
50 BIS 189 ZEITLOHN .. .. 27 €56 36 10 42,20 1,57 ° 13,81 16,33 2 531
LEISTUNGSLOHN 1 566 37 13 41,12 0,83 12,50 18,87 2 304
MISCHLOHN ... {818) (35) (11) (41,81) (0, 90) (13,95) (16,28) {2 534)
INSGESAMT . .. 30 139 36 11 42,12 1,51 13,75 16,43 2 517
200 BIS 989 ZEITLOHN .... 24 413 35 11 41,78 1,27 14,75 17,49 2 6717
LEISTUNGSLOHN 3 825 35 13 41,15 0,56 14,32 16,90 2 561
MISCHLOHN ... 697 35 11 42,31 2,31 15,64 18,23 2 875
INSGESAMT . .. 28 935 35 11 41,71 1,20 14,71 17,48 2 €67
1000 UND MEHR ZEITLOKN . ... 35 310 36 14 40,34 0,67 15,05 24,16 2 638
LEISTUNGSLOHN 2 882 35 16 40,09 0,08 13,33 17,26 2 322
MISCHLOHN ... {598} (39) (20) (40,75) (0,14) (14,98) {17,06) (2 652)
INSGESAMT ... 38 788 36 15 40,33 0,61 14,82 24,06 2 615
INSGESAMT ZEITLOHN .... 102 805 35 11 41,43 1,16 14,34 18,22 2 581
LEISTUNGSLOHK 9 518 35 14 40,80 0,45 13,68 17,68 2 427
MISCHLOHN . .. 3 297 36 11 41,44 1,33 13,90 15,00 2 503
INSGESAMT ... 115 621 35 12 41,38 1,10 14,27 18,08 2 566
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE FRAUEN
10 BIS 4% 2EITLOHN . ... 1124 34 ] 39,86 0,20 9,23 12,77 1 598
LEISTUNGSLOHN (139) (35) (12) (40,20) (0,01) (8,32) (8,52) (1 627)
MISCHLOHN . .. / / / / / /
INSGESAMT . .. 1 542 35 8 39,76 0,17 8,26 13,23 1 6060
50 BIS 199 ZEITLOHN . ... 2 493 36 11 40,16 0,38 10,63 12,58 1 855
LEISTUNGSLOHN 918 37 16 39,91 0,18 9,86 12,32 1 709
MISCHLOKN ... (114) (32) (13) (40,31) {0,33) ($,85) (14,23) {1 725)
INSGESAMT ... 3 525 36 13 40,10 0,33 10,40 12,60 1 813
200 BIS 999 ZEITLOHN . ... 2 247 36 12 39,89 0,21 11,11 14,29 1 926
LEISTUNGSLOHN (624) (33) (13) (3%,62) (0,086) (9,17) (10,96} {1 57%)
MISCHLOHN . .. / / - / - /
INSGESAMT ... 2 878 36 12 39,83 0,17 10,69 14,03 1 849
1000 UND MEHR ZEITLOHN . ... 7 187 36 13 35,66 0,32 13,33 23,16 2 297
LEISTUNGSLOHN (735)  {30) (10) (39,16) - (12,74) - (2 168)
MISCHLOHN ... - - - - - - - -
INSGESAMT . .. 7 923 36 13 39,61 0,28 13,28 23,16 2 285
INSGESAMT ZEITLOMN .. .. 13 051 36 12 39,81 0,30 12,07 18,98 2 089
LEISTUNGSLOHN 2 417 34 13 39,62 0,08 10,52 12,04 1810
MISCHLOHN ... (501) (36) (8) (39,54) (0,16) (8,72) {15,00) 1 670)
2 033

INSGESAMT ... 15 968 36 12 38,77 0,27 11,77 18,56
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2.14. BRUTTOSTUNDEN- UND BRUTTOMONATSVERDIENSTE, BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER
DER UNTERNEHMENS2UGEHOERIGKEIT DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1992
KACH DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT UND NACH LEBENSALTER

! ! ! DURCH- ! DAUER ! BERAHLTE WOCHEN- ' BRUTTOSTUNDEN- !
! ! ! SCHNITT- ! DER ! ARBEITSZEIT ! VERDIENST ! BRUTTO-
! ! ARBEITER ! LICHES [|UNTERNEH- !~ ww e s oo oo e e e ! MONATS~
DAUER DER !  LEBENSALTER ! ! LEBENS- !MENSZUGE- !INSGESAMT ! FUER 'INSGESAMT ! FOER !VERDIENST
UNTERNEHMENS 2UGEHOERIGKEIT ! IN ! ! ALTER HOBRIGREIT! {MEHRARBEIT! I{MEHRARBEIT!
¥
i
]
]

VOLLZEITBEESCHAEFTIGTE INSGESAMT

UNTER 1 JAHR UNTER 25 1 787 21 - 41,46 1,02 13,00 16,45 2 342
25 BIS UNTER 30 1 820 27 - 42,57 2,14 13,54 16,67 2 504
30 BIS UNTER 35 1 737 32 - 41,46 1,10 13,53 18,35 2 437
35 BIS UNTER 40 1 251 37 - 42,11 1,91 13,62 16,88 2 493
40 BIS UNTER 45 (800)  (42) - (42,22 1,78) (13,70) (17,19) (2 512)
45 BIS UNTER 50 (676) (47) - (42,69) (2,17) (13,84) (16,28) (2 567)
50 BIS UNTER 60 (743)  (52) - (41,27) (1,13) (14,28) (20, 66) (2 561)
60 UND MEHR ... / / - - - /
INSGESAMT .. ... 8 916 33 - 41,93 1,56 13,54 17,16 2 467
1 BIS 2 JAHRE UNTER 25 6 334 21 1 41,94 1,33 13,35 16,48 2 433
25 BIS UNTER 30 s 87% 27 1 42,03 1,62 13,82 17,49 2 541
30 BIS UNTER 35 5 067 32 1 42,19 1,73 13,86 16,35 2 542
35 BIS UNTER 40 4 025 37 1 41,94 1,55 14,11 16,92 2 571
40 BIS UNTER 45 2 179 42 1 41,75 1,58 14,01 16,63 2 542
45 BIS UNTER 50 2 368 48 1 42,27 1,96 13,68 16,20 2 512
50 BIS UNTER 60 2 510 52 1 41,70 1,45 13,83 17,10 2 505
60 UND MEHR ... / / / / - / - /
INSGESAMT .. ... 28 498 33 1 41,98 1,57 13,79 16,77 2 516
3 BIS 5 JAHRE UNTER 25 6 189 20 4 40,94 0,63 13,32 18,08 2 370
25 BIS UNTER 30 2 420 27 4 40,82 0,72 13,78 16,60 2 444
30 BIS UNTER 35 1 718 32 4 40,75 0,71 13,45 16,85 2 382
35 BIS UNTER 40 (568) (37) (4) (41,17) (1,03) (13,36) (16,06) (2 350).
40 BIS UNTER 45 (606)  (42) (4) (40,93) (0,69) {13,62) (17,84) (2 422)
45 BIS UNTER 50 (370)  (47) 4) (40,74) (0, 45) {13, 63) (18,15) {2 413)
50 BIS UNTER 60 (591) (51) (4) (41,30) (1,11 (12,36) (17,13) (2 218)
60 UND MEHR ... / / / - / - /
INSGESAMT ... .. 12 882 28 4 40,92 0,71 13,42 17,33 2 385
6 BIS 10 JAHRE UNTER 25 € 612 23 7 40,77 0,70 13,97 20,50 2 474
25 BIS UNTER 30 5 428 26 ] 40,90 0,82 14,09 20,07 2 504
30 BIS UNTER 35 2 604 32 8 41,29 1,15 13,74 18,40 2 465
35 BIS UNTER 40 1 528 37 8 41,10 0,99 13,95 18,18 2 481
40 BIS UNTER 45 (869)  (41) (8} (40,73) (0,78) (13,58) (15,72) (2 403)
45 BIS UNTER S0 (790)  (47) (8) (40, 69) (0,76) (14,03) (22,03) (2 479)
50 BIS UNTER 60 (640) (52) (8) {40,83) (0,68) (13,67) (19,34) (2 424)
60 UND MEHR ... / / / / / / /
INSGESAMT .. ... 18 511 25 g8 40,91 0,83 13,94 19,74 2 478
11 BIS 20 JAHRE UNTER 25 / / / / / / / /
25 BIS UNTER 30 8 155 28 12 40,85 ©,78 14,56 20,41 2 584
30 BIS UNTER 35 10 951 32 16 40,90 0,86 14,37 19,22 2 554
35 BIS UNTER 40 7 126 37 16 40,85 0,95 14,14 17,92 2 517
40 BIS UNTER 45 3 088 42 16 40,88 0,88 13,81 16,67 2 453
45 BIS UNTER 50 2 422 47 18 40,63 0,57 14,086 18,74 2 482
50 BIS UNTER 60 2 742 52 16 40,75 0,74 13,41 17,47 2 374
60 UND MEHR ... / / / / / / / /
INSGESAMT .. ... 34 633 35 15 40,87 0,83 14,21 -18,77 2 524
21 UND MEHR JAHRE UNTER 25 - - - - - - - -
25 BIS UNTER 30 - - - - - - - -
30 BIS UNTER 35 / / / / / / / 4
35 BIS UNTER 40 5 063 37 23 40,82 0,74 14,29 20,03 2 534
40 BIS UNTER 4% 4 946 42 25 40,80 0,76 14,12 19,35 2 504
45 BIS UNTER 50 7 646 47 28 40,83 0,76 14,53 21,17 2 577
50 BIS UNTER €0 10 247 52 30 40,87 0,63 14,25 18,07 2 530
60 UND MEHR ... / / / / - / - /
INSGESAMT . ..., 28 140 46 27 40,83 0,70 14,31 19,92 2 539
INSGESAMT UNTER 25 21 014 21 4 41,23 0,89 13,50 17,80 2 419
25 BIS UNTER 30 23 802 27 7 41,29 1,10 14,13 18,44 2 538
30 BIS UNTER 35 22 173 32 9 41,27 1,10 14,03 18,02 2 816
35 BIS UNTER 40 19 $61 37 13 41,21 1,08 14,09 17,82 2 522
40 BIS UNTER 45 12 489 42 15 41,08 1,00 13,84 17,52 2 488
45 BIS UNTER 50 14 273 47 19 41,11 0,88 14,22 18,78 2 540
50 BIS UNTER 60 17 473 52 21 41,00 0,80 13,87 18,34 2 489
60 UND MEHR ... {304} (81) (21) (40, 65) (0,32) (15,186} {16,03) (2 678)
INSGESAMT .. ... 131 580 35 12 41,19 1,00 13,98 18,12 2 501
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NOCH: 2.14. BRUTTOSTUNDEN- UND BRUTTOMOMATSVERDIENSTE, BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER
DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1952
NACH DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT UND NACH LEBENSALTER

' ! ! DURCK- ! DAUER ! BREZAHL'TE WOCHEN- |  BRUTTOSTUNDEN- '
' ' ! SCHNITT- ! DER ! ARBERITSZEIT ! VERDIENST ! BRUTTO-
! { ARBEITER ! LICHES !UNTBRNEH- !--r==ccr —eee e e rcceccnccce———- ! MONATS-
DAUER DER t  LEBENSALTER ! ! LEBENS~- IMENSZUGE- !'INSGESAMT | FUER !INSGESAMT ! FUER  !VERDIENST
UNTERNEHMENS ZUGEHOERIGREIT ! h] ' t ALTER  !HOERIGREIT! {MEHRARBEIT! {MEHRARBEIT!
' JAHREN § o ot e kL e e e
' ! ANZAWT ! JANRE ! STUNDEN ' DM
1 T i e v e o T o o o B o o e 0 T 0 40 e B e e B b o T e T o e
t 1 1 ] 2 1 3 ] 4 i 5 [} 6 1 7 ] 8
VOLLZEITBESCHARFTIGTE MAENNER
UNTER 1 JAHR UNTER 25 1 718 21 - 41,54 1,04 13,06 16,56 2 358
25 BIS UNTER 30 1 751 27 - 42,80 2,30 13,73 16,77 2 559
30 BIS UNTER 35 1 583 32 - 41,67 1,18 13,66 18,39 2 474
35 BIS UNTER 40 1185 37 - 42,20 1,87 13,80 16,97 2 831
40 BIS UNTER 45 (706) (42) - (42,41) (1,90) (14,02) {17,50) {2 584)
45 BIS UNTER 50 (637) {4N) - (42,78} (2,20} {13,88) (16,13) . (2 581)
50 BIS UNTER 60 (684) (52} - (41,42) (1,18) (14,32) (20,84) (2 576)
60 UND MEHR ... - - - - - - - -
INSGESAMT ..... 8 285 33 - 42,11 1,64 13,68 17,25 2 502
1 BIS 2 JAHRE UNTER 25 5 805 21 1 42,11 1,41 13,49 16,37 2 469
25 BIS UNTER 30 5 632 27 1 42,17 1,71 + 14,09 17,52 2 581
30 BIS UNTER 35 4 760 32 1 42,37 1,83 14,06 16,36 2 588
35 BIS UNTER 40 3 752 37 1 42,11 1,62 14,38 16,87 2 631
" 40 BIS UNTER 45 1 976 42 1 41,85 1,63 14,35 16,74 2 610
45 BIS UNTER 50 2 156 48 1 42,46 2,11 13,89 16,24 2 562
50 BIS UNTER 60 2 241 52 1 42,01 1,62 14,30 17,11 2 610
60 UND MEHR ... / / / / - / - /
INSGESAMT ... .. 26 358 33 1 42,17 1,67 14,01 16,76 2 568
3 BIS 5 JAHRE UNTER 25 5 232 20 4 41,17 0,71 13,68 18,36 2 447
25 BIS UNTER 30 2 137 27 4 40,85 0,82 14,01 16,62 2 493
30 BIS UNTER 35 1 389 32 4 40,99 0,87 13,97 16,88 2 487
35 BIS UNTER 40 (865)  (37) 4) (41,28) (1,10} (13,62) (16,02) (2 443)
40 BIS UNTER 45 (414) (42) (4) (41,43) (0,99) (13,92) (17,96) (2 505)
45 BIS UNTER 50 (308) (47) (4} (40,79) (0,41) (14,20) (19,80) (2 517)
50 BIS UNTER 60 (441) (52) (4) (41,41) (1,13) (12, 66) (16,24) (2 278)
60 UND MEHR ... / / / / - / - /
INSGESAMT ... .. 10 816 27 4 41,12 0,80 13,77 17,42 2 460
6 BIS 10 JAHRE UNTER 25 5 615 23 ki 40,99 6,82 14,22 20,50 2 534
25 BIS UNTER 30 4 683 27 ] 41,08 0,90 14,45 19,91 2 580
30 BIS UNTER 35 2 286 32 8 41,46 1,27 14,07 19,41 2 535
35 BIS UNTER 40 1 241 37 8 41,45 1,17 14,46 18,15 2 604
40 BIS UNTER 45 {645)  (41) (8) (40,83) (0,94) (13,86) (15,26) (2 465)
45 BIS UNTER 50 (640) {47) (8) (40,85) (0,80) (14,50} (23,67) (2 573)
50 BIS UNTER 60 (485)  (52) (8} (41.,16) (0,74) (14,17) (18,65) (2 534)
60 UND MEHR ... / / / / / / /
INSGESAMT ... .. 15 643 29 8 41,12 0,94 14,28 19,73 2 552
11 BIS 20 JAMRE UNTER 25 / / / / / / / /
25 BIS UNTER 30 7 117 28 12 41,03 0,88 14,89 20,48 2 654
30 BIS UNTER 35 9 704 32 16 42,058 0,85 14,69 19,17 2 620
35 BIS UNTER 40 6 152 37 17 41,16 1,08 14,57 17,84 2 605
40 BIS UNTER 45 2 520 42 16 41,12 1,01 14,18 16,53 2 534
45 BIS UNTER 50 1 957 47 16 40,89 0,64 14,43 18,75 2 564
50 BIS UNTER 60 2 303 53 16 40,90 0,81 13,89 17,72 2 468
60 UND MEHR ... / / / / / / / /
INSGESAMT ... .. 29 875 35 15 41,08 0,93 14,58 18,78 2 601
21 UND MEHR JAHRE UNTER 25 - - - - - - - -
25 BIS UNTER 30 - - - - - - - -
30 BIS UNTER 35 / / / / / / / /
35 BIS ONTER 40 4 073 37 23 41,10 0,87 14,69 19,61 2 623
40 BIS UNTER 45 4 325 42 25 40,85 0,84 14,40 19,35 2 562
45 BIS UNTER 50 6 732 47 28 40,96 0,80 14,78 21,26 2 630
50 BIS UNTER 60 9 335 52 31 40,96 0,65 14,49 18,96 2 579
60 UND MEHR ... / / / / - / - /
INSGESAMT ... .. 24 645 47 28 40,98 0,76 14,60 18,83 2 5%%
INSGESAMT UNTER 25 18 438 21 4 41,45 0,89 13,73 17,83 2 472
25 BIS UNTER 30 21 321 27 7 41,49 1,21 14,35 18,45 2 594
30 BIS UNTER 35 18 770 32 [ 41,46 1,21 14,33 18,00 2 581
35 BIS UNTER 40 17 277 37 12 41,45 1,22 14,45 17,70 2 602
40 BIS UNTER 45 10 585 42 15 41,27 1,11 14,26 17,55 2 858
45 BIS UNTER 50 12 429 47 19 41,28 1,06 14,48 18,83 2 600
50 BIS UNTER 60 15 459 52 21 41,14 0,86 14,30 18,28 2 557
60 UND MEHR ... (303) (61) (21) (40,65) (0,32) {15,22) (16,03) (2 6889)
INSGESAMT ..... 115 621 35 12 41,38 1,10 14,27 18,09 2 566
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DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGREIT DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1992

NACH DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT UND NACH LEBENSALTER

- BRUTTOSTUNDEN- UND BRUTTOMONATSVERDIENSTE, BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER

DAUER DER
UNTERNEHMENS ZUGEHOERIGREIT

LEBENSALTER

IN

DURCH-
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! LEBENS~
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! DER
UNTERNEH -
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i ARBEITSZEIT ! VERDIENST ! BRUTTO-

B e o e o o o o e e ——————— ! MONATS~
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I{MEHRARBEIT! IMEHRARBEIT!
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2.15. BRUTTOSTUNDEN- UND BRUTTOMONATSVERDIENSTE, BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER
DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1882
NACH DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHORRIGKEIT UND LEISTUNGSGRUPPEN

H ! DURCH- ! DAUER t  BRZAHLTE WOCHERN~ ¢ BRUTTOSTUNDEN- !
! t SCHNITT- ! DER ! ARBEITSZREIT ¥ VERDIENST ¢ BRUITTO-
! ! ARBEITER ! LICHES !UNTERNEH- !~---roccemce e~ ===1 MONATS-
DAUER DER ! LEISTUNGS- ! ! LEBENS- !MENSZUGE- !INSGESAMT ! FUER {INSGESAMT ! FUER !VERDIENST
! ! ALTER {HOERIGEEIT! !MEHRARBEIT! IMEHRARBEIT!

1
t
1
i
UNTERNEHMENS 2UGEHOERIGREIT ! GRUPPE
1
1
1
1

VOLLZEITBESCHARFTIGTE INSGESAMT

UNTER 1 JAHR ’ 1 S5 920 34 - 42,21 1,78 14,04 17,48 2 875
2 1 607 33 - 40,82 1,23 12,81 16,88 2 272
3 1 389 30 - 42,04 1,02 12,21 15,19 2 231
INSGESAMT 8 916 33 - 41,93 1,56 13,54 17,16 2 467
1 BIS 2 JAHRE 1 21 303 33 1 42,20 1,66 14,40 17,14 2 641
2 4 810 33 1 41,12 1,14 11,76 15,25 2 101
3 2 284 32 1 41,98 1,65 12,28 15,51 2 240
INSGESAMT 28 498 33 1 41,88 1,57 13,78 16,77 2 516
3 BIS 5 JAHRE 1 8 272 28 4 41,12 0,79 14,11 17,33 2 521
2 3 317 27 4 40,38 0,51 12,19 18,17 2 138
3 1 304 27 4 41,01 0,64 12,06 15,66 2 145
INSGESAMT 12 892 28 4 40,92 0,71 13,42 17,33 2 385
6 BIS 10 JAHRE 1 12 797 28 8 41,11 0,580 14,56 19,08 2 600
2 4 601 28 8 40,40 0,68 12,75 23,51 2 239
3 1112 32 8 40,67 0,56 11,68 13,11 2 066
INSGESAMT 18 511 28 8 40,81 0,83 13,84 18,74 2 478
11 BIS 20 JAHRE 1 27 104 35 15 41,00 0,87 14,66 18,37 2 €11
2 € 083 37 15 40,38 0,73 12,88 21,53 2 260
3 1 446 37 i5 40,49 0,45 11,41 14,55 2 008
INSGESAMT 34 633 35 15 40,87 Q,83 14,21 18,77 2 524
21 UND MEHR JAHRE 1 22 782 46 28 40,80 0,70 14,74 19,88 2 619
2 4 506 46 27 40,52 0,81 12,56 19,982 2 212
3 853 47 26 40,60 6,38 12,03 21,68 2 122
INSGESAMT 28 140 46 27 40,83 0,70 14,31 19,92 2 539
INSGESAMT 1 $8 177 36 i2 41,33 1,05 14,52 18,10 2 608
2 25 025 35 11 40,58 0,82 12,48 15,10 2 201
3 8 388 33 7 41,27 0,81 11,98 15,46 2 148
INSGESAMT 131 580 35 12 41,18 1,00 13,98 18,11 2 501
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE MAENNER
UNTER 1 JAHR 1 5 757 34 - 42,29 1,81 14,08 17,54 2 58S
2 1 304 32 - 41,16 1,48 12,85 17,04 2 316
3 1 224 30 - 42,26 1,03 12,47 15,18 2 289
INSGESAMT 8 285 33 - 42,11 1,64 13,68 17,25 2 502
1 BIS 2 JAHRE 1 20 587 33 1 42,27 1,70 14,48 17,18 2 660
2 3 546 32 1 41,49 1,38 12,10 14,88 2 181
3 1 B28 31 1 42,46 2,01 12,82 15,53 2 365
INSGESAMT 26 358 33 1 42,17 1,67 14,01 16,76 2 568
3 BIS 5 JAHRE 1 7 657 28 4 41,23 0,85 14,21 17,37 2 548
2 2 384 27 4 40,57 0,867 i2,58 18,50 2 217
3 {775) (24) (4) (41, 65) (0,73) (13,05) {(14,898) (2 362)
INSGESAMT 10 816 27 4 41,12 0,80 13,77 17,42 2 460
6 BIS 10 JAHRE 1 11 786 29 B 41,22 0,56 14,70 15,06 2 632
2 3 229 25 8 40,74 0,81 13,14 23,50 2 326
3 (628) (30} {8) (41,22) (0,75) (12,28) (12,29} {2 200)
INSGESAMT 15 643 29 8 41,12 0,94 14,28 18,73 2 552
11 BIS 20 JAHRE 1 24 969 35 15 41,08 0,93 14,84 ig,43 2 650
2 4 199 37 15 40,75 0,86 13,38 21,38 2 371
3 (7086) (37 (15) (41,58) (0,86) (12,52) (14,70) (2 262)
INSGESAMT 25 875 35 15 41,05 0,93 14,58 18,78 2 601
21 UND MEHR JAHRE 1 21 340 47 28 40,97 0,72 14,85 19,94 2 643
2 2 815 46 27 41,00 1,08 12,88 18,97 2 313
3 (480) (48) (26) (41,32) {0,54) {12,58) (22,96) (2 330)
INSGESAMT 24 645 47 28 40,58 0,76 14,60 19,83 2 599
INSGESAMT 1 92 085 36 12 41,43 1,10 14,64 i8,14 2 636
2 17 878 34 10 40,56 1,06 12,85 18,77 2 287
3 5 648 32 6 41,86 1,21 12,69 15,41 2 314
INSGRSAMT 115 621 38 12 41,38 1,10 14,27 18,08 2 566
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NOCH: 2.15. BRUTTOSTUNDEN- UND BRUTTOMONATSVERDIENSTE, BEZANLTE WOCHENSTUNDEN, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER
DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKRIT DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAY 1552
NACH DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT UND LEISTUNGSGRUPPEN

' ' ! DURCH- ! DAUER | BEZAHLTE WOCHEN- !  BRUTTOSTUNDEN- '
' ! ! SCHNITT~ ! DER ' ARBEITSZEIT ' VERDIERST ! BRUTTO-
' ! ARBEITER ! LICHES !UNTERNEH- !-~-m--occmomcm oo me oo ! MONATS-
DAUER DER ! LEISTONGS- ! ! LEBENS- IMENSZUGE- !INSGESAMT ! FUER !INSGESAMT ! FUER  !VERDIENST
UNTERNEHMENS2UGEHOERIGKEIT !  GRUPPE ' ! ALTER |HOERIGKEIT! ! ! {MEHRARBEIT !
' e ——————————— e et it e
' ' JAHRE DM
[ b e o o 0t A 1 S B B e O O
! ! 1 ! 2 ! 3 6 t 1 8
VOLLZEITBESCHABFTIGTE FRAUEN
UNTER 1 JAHR 1 / / - / / / / /
2 {303) (35) - (39,38) (0,19) (12,17 (11,59) (2 082)
3 / / - / / / /
INSGESAMT (632) (34) - (39,67) (0,53) (11, 64) (13,41) (2 0086)
1 BIS 2 JAHRE 1 716 31 1 40,10 0,72 12,05 14,23 2 100
2 965 35 1 39,57 0,20 10,31 25,54 1772
3 (458) (38) 2) (40,086) (0,25) (10,02) (14,99) {1 745)
INSGESAMT 2 140 34 1 39,85 0,38 16,83 16,98 1876
3 BIS 5 JAHRE 1 (615) (28) (4) (39,73) (0,10) (12,87) (12,87) (2 221)
2 (833) (28) (4} (39,89) (0,12) (11,19) (12,49) (1 940)
3 (529) (32) (4) (40,07} (0,51) {20,55) (17,08) {1 838)
INSGESAMT 2 077 29 4 39,89 0,21 11,52 15,60 1 987
6 BIS 10 JAHRE 1 (1 011) (28) (8) (35,78) (0,23) (12,86) (19,71) (2 223)
2 1 372 30 8 39,60 0,16 11,83 23,62 2 035
3 (485)  (35) (8) (38,95) (0,31) (10,90) (15,69) {1 B92)
INSGESAMT 2 867 30 8 39,72 0,21 12,03 20,13 2 077
11 BIS 20 JAHRE 1 2 135 35 15 39,82 0,18 12,43 14,73 2 156
2 1 884 37 15 39,56 0,23 11,71 22,81 2 012
3 (738)  (37) (15 (39,45) (0,07) (10,30) (12,59) {1 765)
INSGESAMT 4 788 36 15 39,70 0,18 11,82 18,62 2 038
21 UND MEHR JAHRE 1 1 442 43 26 39,96 0,37 13,04 18,12 2 264
2 1 650 45 27 38,73 0,34 11,84 25,06 2 044
3 (363}  (45) (286) (35,64) (0,18) (10,68) (16,61) (1 842)
INSGESAMT 3 485 44 26 39,81 0,34 12,22 21,40 2 114
INSGESAMT ’ 1 6 082 35 13 39,50 0,31 12,64 15,86 2 191
2 7 147 36 13 39,64 0,22 11,53 23,01 1 985
3 2 740 37 10 38,84 0,29 10,45 15,87 1 810
INSGESAMT 15 968 36 12 39,77 0,27 11,77 18,56 2 033
TEILZEITBESCHAEFTIGTE FRAUEN
UNTER 1 JAHR 1 / / - / - / - /
2 / / - / / / / /
3 / / - / - / - /
INSGESAMT / / - / / / / /
1 BIS 2 JAHRE 1 / / / / - / - /
2 / / / / - / - /
3 / / / / - / - /
INSGESAMT / / / / - / - /
3 BIS 5 JAHRE 1 / / / / - / - /
2 / / / / - / - /
3 / / / / - / - /
INSGESAMT / / / / - / - /
6 BIS 10 JAHRE 1 / / / / - / - /
2 / / / / / / / /
3 / / / / / / / /
INSGESAMT (26%) (30} (8) (29,82) (0,06) (10,90) (8,35) (1 412)
11 BIS 20 JAHRE 1 / 4 / / - / - /
2 / / / / / / / /
3 / / / / - / - /
INSGESAMT (345) (36) (16) (28,29) (0,05) (10,18) {10,81) {1 252)
21 UND MEHR JAHRE 1 / / / / - / - /
2 / / / / / / / /
3 / / / / / / / /
INSGESAMT (189) (47) 28) (27,76) (0,26) (10,41) (8,72) (1 255)
INSGESAMT 1 (366) (35) {13) (29,58) - (11,08) - (1 424)
2 (401) - (39) “(15) (27,69) (0,20} (9,56) (1,75) (1 151)
3 (398)  (40) (8) (23,17 (0,12) (10,32) (8,20) (1 039)
INSGESAMT 1 165 38 12 26,74 0,11 10,31 10,45 1 198
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2.16. BRUTTOSTUNDEN- UND BRUTTOMONATSVERDIENSTE, BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER
DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGREIT DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1892
NACH LEBENSALTER UND LEISTUNGSGRUPPEN

! ! ' DURCH- ! DAUER ! BEZAHLTE WOCHEN- !  BRUTTOSTUNDEN- 1
' ! ! SCHNITT- ! DER ! ARBEITSZEIT ! VERDIENST ! BROTTO-
] ! ARBEITER ! LICHES !'UNTERNEH~ !-=mo—mem oo ccmecm e e m e ! MONATS-
! LEISTUNGS- ! | LEEENS- !MENSZUGE- !INSGESAMT ! FUER 'INSGESAMT ! FUBR  !VERDIENST
LEBENSALTER IN JAHREN t  GRUPEE ! ! ALTER !HOERIGKEIT! 'MEHRARBEIT! {MEHRARBEIT!
]
N 1
1
1
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE INSGESAMT
UNTER 25 1 13 981 22 4 41,47 1,04 14,06 17,53 2 534
2 4 768 21 4 40,40 0,60 12,27 20,57 2 153
3 2 265 20 3 41,53 0,64 12,58 15,10 2 270
INSGESAMT 21 014 21 4 41,23 0,89 13,50 17,80 2 a1s
25 BIS UNTER 30 1 18 005 27 7 41,43 1,16 14,62 18,30 2 632
2 4 487 27 6 40,75 0,93 12,80 15,94 2 267
3 1 430 27 5 41,21 0,85 12,02 15,78 2 152
INSGESAMT 23 902 27 7 41,29 1,10 14,13 18,44 2 535
30 BIS UNTER 35 1 17 059 32 10 41,42 1,14 14,49 17,71 2 608
2 3 984 32 ) 40,61 0,88 12,67 20,80 2 236
3 1 130 32 6 41,43 1,26 11,72 15,40 2 110
INSGESAMT 22 173 32 9 41,27 1,10 14,03 18,02 2 516
35 BIS UNTER 40 1 15 238 37 13 41,40 1,15 14,66 17,77 2 638
2 3 714 37 13 40,57 0,89 12,44 18,70 2 183
1 009 37 8 40,69 0,78 11,23 15,03 1 985
INSGESAMT 19 961 37 13 41,21 1,08 14,09 17,82 2 522
40 BIS UNTER 45 1 9 332 42 16 41,08 0,95 14,45 18,06 2 580
2 2 398 42 14 40,86 1,06 12,46 16,55 2 213
3 (759)  (42) (8) (41,79) (1,35) (12,24) (15,25) (2 222)
INSGESAMT 12 489 a2 15 41,08 1,00 13,94 17,52 2 488
45 BIS UNTER S50 1 10 953 47 1% 41,23 1,00 14,76 18,57 2 645
2 2 552 47 18 40,55 0,81 12,48 15,61 2 199
3 (728) (4T (13) (41,32) (1,34) (11,98) (16,52) (2 151)
INSGESAMT 14 273 47 19 41,11 0,99 14,22 18,78 2 540
50 BIS UNTER 60 1 13 295 52 22 41,15 0,84 14,58 18,29 2 607
2 3 139 52 18 40,43 0,66 12,17 19,76 2 138
3 1 039 52 13 40,78 0,71 - 11,47 15,11 2 033
INSGESAMT 17 473 52 21 41,00 0,80 13,97 18,34 2 489
60 UND MEHR 1 (275)  (61) (22) (40,73) (0,35} {15,55) (16,14) (2 751)
2 / / / / - / - /
3 / / / / / / / /
INSGESAMT (304)  (61) (21) (40, 65) (0,32) (15,16) (16,03) (2 €78)
INSGESAMT 1 98 177 36 12 41,33 1,08 14,52 18,10 2 608
2 25 025 35 11 40,58 0,82 12,48 19,10 2 201
3 g 388 33 7 41,27 0,91 11,99 15,46 2 145
INSGESAMT 131 590 35 12 41,18 1,00 13,98 18,11 2 501
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NOCH: 2.16. BRUTTOSTUNDEN- UND EBRUTTOMONATSVERDIENSTE, BEZAKLTE WOCHENSTUNDEN, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAVER
DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH LEBENSALTER UND LEISTUNGSGRUPPEN

' ' ! DURCH- ! DAUER ! BEZAHLTE WOCHEN- !  BRUTTOSTUNDEN- '
! ! ! SCHNITT- | DER ! ARBEITSZRIT 1 VERDIENST ! BRUTTO-
! ! ARBEITER ! LICHES I1UNTERNEH- !=---=c=c e oo o ! MONATS-
! LEISTUNGS- ! ! LEBENS- IMENSZUGE- !INSGESAMT ! FUER !INSGESAMT ! FUER IVERDIENST
LEBENSALTER IN JAHREN !  GRUPPE ' ALTER  {HOERIGKEIT! IMEHRARBEIT ! '
! o o e e e e e e e e mme
! 1 ANZAML JAHRE ' STUNDEN '
' b o e o e e e e e 1 o e et
! ! 1 ! 2 ! 3 | 4 ' 5 ! €
VOLLZEITBESCHAEFTICTE MAENNER
UNTER 25 1 12 951 22 4 41,60 1,10 14,18 17,58 2 563
2 3 625 21 4 40,62 0,73 12,46 20,54 2 199
3 1861 20 3 41,97 0,76 12,01 15,25 2 372
INSGESAMT 18 438 21 4 41,45 0,59 13,73 17,83 2 472
25 BIS DNTER 30 1 16 826 27 7 41,55 1,23 14,75 18,34 2 663
2 3 444 27 € 41,07 1,16 13,18 15,78 2 353
3 1051 27 4 41,82 1,12 12,56 15,90 2 282
INSGESAMT 21 321 27 7 41,49 1,21 14,39 18,45 2 594
30 BIS UNTER 35 . 1 16 251 32 9 41,49 1,19 14,61 17,73 2 634
: 2 2 825 32 9 41,06 1,17 13,13 20,66 2 343
3 (694) (32) (5) (42,43) (2,01) (12,57) (15,49) (2 317
INSGESAMT 18 770 32 9 41,46 1,21 14,33 18,00 2 ss1
35 BIS UNTER 40 1 14 145 37 13 41,53 1,22 14,81 17,83 2 671
2 2 528 37 11 41,01 1,20 12,95 17,61 2 308
. 3 (604) (37 (6) (41,46) {1,23) (12,18) (14, 95) (2 194)
INSGESAMT 17 277 37 12 41,45 1,22 14,45 17,70 2 602
40 BIS UNTER 45 1 8 526 42 15 41,15 1,02 14,61 18,14 2 615
2 1 654 42 14 41,36 1,40 12,73 16,09 2 288
3 {404y  (42) (o (42,85) (1,84) (13,18) (15,21) (2 442)
INSGESAMT 10 585 42 15 41,27 1,11 14,26 17,55 2 558
45 BIS UNTER 50 1 10 364 47 19 41,31 1,03 14,84 19,64 2 663
2 1 612 47 17 41,03 1,08 12,76 14,86 2 275
3 (453)  (47) (10) (41,94) (1,68) (12,68) (16,72) (2 311)
INSGESAMT 12 428 47 19 41,29 1,06 14,45 18,83 2 600
50 BIS UNTER 60 1 12 757 52 22 41,17 0,84 14,67 18,28 2 625
2 2 187 52 18 40,80 0,87 12,65 19,68 2 243
3 (555)  (52) (15) (41,74) (1,07) (12,26) (13,80) (2 223)
INSGESAMT 15 499 52 21 41,14 0,86 14,30 18,28 2 557
60 UND MEHR 1 (275)  (61) (22) (40,73) (0,35) (15,55) (16,14) (2 751)
2 / / / / - / - /
3 / / / / / / / /
INSGESAMT (303)  (61) (21) (40,65 - (0,32) (15,22) (16,03) (2 689)
INSGESAMT 1 92 095 36 12 41,43 1,10 14,64 18,14 2 636
2 17 878 a4 10 40,96 1,06 12,85 18,77 2 287
3 5 648 32 6 41,96 1,21 12,69 15,41 2 314
INSGESAMT 115 621 35 12 41,38 1,10 14,27 18,09 2 566
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NOCH: 2.16. BRUTTOSTUNDEN- UND BRUTTOMONATSVERDIENSTE, BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER
DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1982
RACH LEBENSALTER UND LEISTUNGSGRUPPEN

! DURCH- ! DAUER ! BEZAMLTE WOCHEN- ! BRUTTOSTUNDEN- !

] )
! ! ! SCHNITT- ! DER ' ARBEITSZEIT ! VERDIENST ! BRUTTO-
] ! ARBEITER ! LICHES !UNTERNEH- === oo oo oo e oo ! MONATS-
! LEISTUNGS- ! ! LEBENS- {MENSZUGE- 'INSGESAMT ! FUER !INSGESAMT ! FUER  !VERDIENST
LEBENSALTER IN JAHREN !  GRUPPE ! ! ALTER !HOERIGKEIT! YMEHRARBEIT! IMEHRARBEIT !
| [T e e
! ! OANZAML ! JAHRE
' 1 o s ot o 9 2 e B 2 o S o
' 1 1 1 2 i 3
VOLLZEITBESCHARFTIGTE FRAUEN
UNTER 25 1 (1 030) (22) (5) (39,74) 0,26) (12,55) (14,65) (2 167
2 1 143 21 5 39,69 0,18 11,63 20,91 2 006
3 (403) (21) (4) (39,49) {0,09) (10,48) (9,24) {1 798)
INSGESAMT z 576 21 5 35,68 0,20 11,82 16,75 2 038
25 BIS UNTER 30 1 1179 27 s 39,78 0,19 12,60 14,53 217
2 1 023 27 ] 39,67 0,16 11,47 23,87 1977
3 (379) (27 (8) (33,52) (0,12) (10,43) (12,71) (1 791)
INSGESAMT 2 581 27 8 39,70 0,17 11,83 17,87 2 041
30 BIS UNTER 35 1 (808) (32) (13) (39,88) (0,08) {12,07) (12,03) (2 091)
2 1189 32 10 39,50 0,17 11,52 23,26 1976
3 (436)  (32) (8) (39,85) {0,07) {20,285) {11,52) (1 782)
- INSGESAMT 2 403 32 10 39,69 0,12 11,48 18,59 1 980
35 BIS UNTER 40 1 1 093 37 16 39,78 0,29 12,77 14,62 2 207
2 1 187 37 18 39,64 0,25 11,31 29,87 1947
3 (405)  (37) (12) (39,53) {0,11) (8,75) (16,34) (1 674)
INSGESAMT 2 e84 37 15 35,68 0,24 11,67 21,60 2 012
40 BIS UNTER 45 1 (806)  (42) (16) (39,91) (0,23) (12,71) (13,99) (2 204)
2 (744)  (42) (15) (39,76) (0,31) (11,83) (21,18) (2 045)
3 (355)  (42) (5) (40,82) {0,79) (11,11) {15,38) (1 971)
INSGESAMT 1 905 42 14 40,02 0,36 12,07 16,83 2 098
45 BIS UNTER 50 1 (629) (47) (19) (39,97) (0,53) (13,52) (17,57 (2 347)
2 (940)  (48) (19) (39,72) (0,33) (11,98) (15,93) (2 068)
3 (275)  (48) (18} (40,30) {0,786) (10,78) (15,78) (1 888g)
INSGESAMT 1 843 47 19 35,89 0,46 12,33 17,98 2 137
50 BIS UNTER 60 1 (537)  (52) (22) (40, 60) (0,88) t12,34) (18,42) (2 177
2 952 51 20 39,56 0,18 11,04 20,68 1 898
3 (485)  (52) (11) (39,67) {6,30) (10,52) (20, 40) (1 814)
INSGESAMT 1 973 52 18 3$,87 0,40 11,28 15,29 1 954
60 UND MEKR 1 - - - - - - - -
2 - - -~ - - - - -
3 / / - / - / - /
INSGESAMT / / - / - / - /
INSGESAMT 1 6 082 35 13 g, 50 0,31 12,64 15,96 2 191
2 7 147 36 13 39,64 0,22 11,53 23,01 1 985
3 2 740 37 10 29,84 0,29 10,45 15,87 1 810
INSGESAMT 15 968 36 12 39,77 0,27 11,77 18,58 2 033
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BRUTTOSTUNDEN~- UND BRUTTOMONATSVERDIENSTE, BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN,
DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT DER ARBEITER IN BRANDENEURG IM MAI 1
NACH LEBENSALTER UND LOHNFORMEN

DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER
892

! ! DURCH- ! DAUER ! BRLZAHLTE WOCHEN- ' BRUTTOSTUNDEN- 4

! ! SCHNITT~ DER ! ARBEITSZEIT ! VERDIENST ! BRUTTO-
! ARBEITER ! LICHES !ONTERNEH= f== oo oo el ! MONATS-
! ! LEBENS- !MENSZUGE- !'INSGESAMT ! FUER I INSGRSAMT ! FUER IVERDIENST
! ! ALTER HOERIGKEIT! IMEHRARBEIT! YMEHRARBEIT!

LEBENSALTER IN JAHREN

UNTER 30

30 BIS UNTER 40

40 BIS UNTER S50

50 UND MEHR

INSGESAMT

UNTER 30

30 BIS UNTER 40

40 BIS UNTER 50

50 UND MEHR

INSGESAMT

ZEITLOHN ....
LEISTUNGSLOHN
MISCHLOHN ...
INSGESAMT

ZEITLOHN ....
LEISTUNGSLOHN
MISCHLOHN ...
INSGESAMT .

ZEITLOKN ... .
LEISTUNGSLOHN
MISCHLOKN
INSGESAMT

ZEITLOKN ... .
LEISTUNGSLOHN
MISCHLOHN ...
INSGESAMT

ZEITLOHN . ...
LEISTUNGSLOHN
MISCELOHN ...
INSGESAMT

ZEITLOHN . ...
LEISTUNGSLOHN
MISCHLOHN ...
INSGESAMT

ZEITLOHN . ...
LEISTUNGSLOHN
MISCHLOHN
INSGESAMT

ZEITLOHN . ...
LEISTUNGSLOHN
MISCHLOHN
INSGESAMT

ZEITLOKN . ...
LEISTUNGSLOHN
MISCHLOHN
INSGESAMT

ZEITLOKN . ...
LEISTUNGSLOHN
MISCHLOHN
INSGESAMT

26

15
1

17

115
il

3
131

20
1

23

14
1

15

102
S
3
115

539
202
174
516

812
586
336
134

618
364
{780)
762

886

384
(508)

777

856
936
798
590

401
314
044
159

B3S
107
100
046

414

930
(670)

0l4

151

168
(483)

802

805
518
287
621

VOLLZEITBRSCHARFTIGTE INSGESAMT

41,33
40,58
41,38
41,26

41,32
40,54
41,15
41,24

41,14
40,62
(41,24)
41,10

41,08

40,46
(40,78)

40,99

41,258
40,56
41,19
41,18

1,06
0,40
1,17
1,00

1,17
0,33
1,27
1,08

1,03
0,45
(1,42)
0,99

0,84

0,33
(0,57)

0,80

1,06
0,38
1,18
1,00

13,94
12,91
13,56
13,84

14,18
13,24
13,10
14,06

14,21

13,11
(13,29)

14,08

VOLLZEITBESCHAEFTIGTE MAENNER

(17}

41,52
40,90
41,54
41,47

41,52
40,79
41,52
41,46

41,32

40,76
(41,55)

41,28

41,18

40,61
(40,88)

41,13

41,43
40,80
41,44
41,38

1,16
0,51
1,29
1,11

1,28
0,42
1,51
1,22

1,12

0,48
(1,61)

1,08

0,89
0,37
(0, 60)
0,85

1,16
0,45
1,33
1,10

14,15
13,80
13,85
14,08

14,44
13,85
13,82
14,38

14,47

13,71
(13,86)

14,38

14,40

13,50
{14,03)

14,32

14,34
13,68
13,80
14,27

18,26
17,97
15,65
18,17

18,04
17,10
15,58
17,82

18,47
17,49
(12,64)
18,18

18,41
15,16
{17,60)
18,32

18,24
17,42
15,00
18,11

18,29
18,02
15,57
18,19

17,87
17,12
15,68
17,86

18,48

18,39
(12,57)

18,23

18,34

16,50
(17,60)

18,27

18,22
17,68
15,00
18,09

NN NN BN N NN MR N

MR N LS SH AR X NN SR AN SN

NN D

503
277
439
481

546
332
341
518

540
313
382)
516

513
273
441)
492

526
302
383
501

552
389
500
538

604
472
511
591

587
428
501)
580

57¢
382
492)
558

581
4217
503
566
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BRUTTOSTUNDEN- UND BRUTTOMONATSVERDIENSTE, BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAVER
DER UNTERNEHMENSZUGEHOBRIGKEIT DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAT 1992
NACH LEBENSALTER UND LOHNFORMEN

NOCH: 2.17.

' ! ! DURCH~ ! DAUER ! BREZAHMLTE WOCHEN- !  BRUTTOSTUNDEN- ]
' ! t SCHNITT- ! DER ' ARBEITSZEIT ! VERDIENST ! BRUTTO~
' ! ARBEITER ! LICHES !UNTERNBH- !--sc-=rrwm e s mewe e - e - - ! MONATS -
t ! ! LEBENS- IMENSZUGE- !INSGESAMT ! FUER !INSGESAMT ! FUER !VERDIENST
LEBENSALTER IN JAHREN ' LOHNFORM ! ! ALTBR  !HOERIGKEIT! IMEHRARBEIT ! {MEHRARBEIT !
'
i
'
!
VOLLEZRITBESCHAEFTIGTE FRAUEN
UNTER 30 ZEITLOHN .... 4 139 24 6 39,75 0,22 12,10 17,28 2 080
LEISTUNGSLOHN 888 24 6 39,37 0,02 10,64 12,59 1 820
MISCHLOHN ... / / / / / / /
INSGESAMT . .. 5 157 24 6 35,69 0,18 11,83 17,26 2 039
30 BIS UNTER 40 ZEITLOHN .... 3 973 35 13 39,71 0,23 11,93 21,42 2 059
LEISTUNGSLOHN 878 35 15 39,66 0,01 10,65 14,50 1 835
MISCHLOHN ... (236) (35) (6) (35,40) (0,14) (9,06) (10,58%) (1 552)
INSGESAMT . .. 5 088 35 13 39,69 6,19 11,58 20,98 1 997
40 BIS UNTER 50 ZEITLOHN .... 3 204 44 16 39,97 0,43 12,53 18,14 2 176
LEISTUNGSLOHN 434 45 21 40,03 0,34 10,36 11,86 1 802
MISCHLOHN ... / / / / / / / /
INSGESAMT 3 748 45 17 39,96 0,41 12,18 17,51 2 117
50 UND MEHR ZEITLOHN . ... 1 735 52 18 39,91 0,44 11,49 19,62 1 993
LEISTUNGSLOHR {216) (51) (21) (39, 66) (0,16) (9,78) (11,86) (1 686)
MTSCHLOHN / / / / - - /
INSGESAMT 1 875 52 18 39,87 ©,40 11,27 19,29 1 953
INSGESAMT ZEITLOHN . ... 13 051 36 12 39,81 0,30 12,07 18,98 2 089
LEISTUNGSLOHN 2 417 34 13 39,62 0,09 10,52 12,04 1 810
MISCHLOKN (501) (36) (8) (35,54) (0,16) (8,72) (15,00) (1 670)
INSGESAMT 15 968 36 12 39,77 ,27 11,77 18,56 2 033
TEILZEITBESCHABFTIGTE FRAUEN
UNTER 30 ZEITLOHN .... / / / / / / / /
LEISTUNGSLOHN / / / / / / / /
MISCHLOHN ... - - - - - - - -
INSGESAMT (287) (26) &) (29,76) (0,11) (11,38) (10,59) (1 472)
30 BIS UNTER 40 ZEITLOHN . ... (347)  (34) (11) (27,92) (0,03) (10,05) (13,14) (1 219)
LEISTUNGSLOKN / / / / / / /
MISCHLOKN - - - - - - - -
INSGESAMT (402) (33) (12) (28,04) (0,06) (8,50) (11, 64) (1 206)
40 BIS UNTER 50 ZEITLOHN . (201)  (45) (15) (25,56) {0,10) (9,76) (12,85) (1 084)
LEISTUNGSLOHN / / / / - / - /
MISCHLOHN ... / / / / - / - /
INSGESAMT (238)  (45) (16) (25,98) (0,08) (9,51) (12,85) (1 074)
50 UND MEHR ZEITLOHN . ... (214)  (54) (12) (21,03) - (10,28) - (940)
LEISTUNGSLOHN / / / / / / /
MI SCHLOKN - - - - - - - -
INSGESAMT (238) (54) (13) (21, 65) (0,21) (10,42) (8,72) (980)
INSGESAMT ZEITLOHN . ... 1 001 38 11 26,44 0,06 10,49 12,01 1 205
LEISTUNGSLOHKN (162) (37 (17) (2B,78) (0,44) (9,34) (8,22) (1 168}
MISCHLOHN / / / - / -
INSGESAMT 1 165 38 12 26,74 0,11 10,31 10,45 1198
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.18. BRUTTOSTUNDEN- UND BRUTTOMONATSVERDIENSTE, BEZAMLTE WOCHENSTUNDEN, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER

DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH AUSBILDUNGSSTAND UND LEBENSALTER

! ! ! DURCH- ! DAUER !BEZAKLTE WOCHEN- ! BRUTTOSTUNDEN- !

! ' ISCHNITT-! DER !  ARBRITSZEIT ! VERDIENST 1 BRUTTO~

' VARBEITER ! LICHES ! UNTER= !wsomcm oo e oo oo e TMONATS -

! LEBENSALTER ! 'LEBENS- INEHMENS-! INS- ! FUER ! INS- ! FUER ! VER-
AUSBILDUNGS STAND ! IN ! ! ALTER !ZUGEHOE-! GESAMT ! MEHR- ! GESAMT ! MEHR- ! DIENST

! JRAHREN ! ! 'RIGKBIT ! ! ARBEIT ! ! ARBEIT !

H

]

1

1

VOLLEZBITBESCHAEFTIGTRE INSGESAMT -

VOLKS~, HAUPT- ODER REALSCHULABSCHLUSS UNTER 30 35 001 24 5 41,56 1,07 13,60 17,02 2 457
30 BIS UNTER 40 33 051 34 10 41,85 1,19 13,82 16,57 2 495
40 BIS DUNTER S0 20 337 45 16 41,41 1,09 13,77 17,05 2 471
50 UND MEHR ... 14 164 52 20 41,19 0,80 13,83 16,54 2 476
INSGESAMT ..... 102 554 35 11 41,48 1,07 13,74 16,86 2 476
DAVON:
MIT ABGESCHLOSSENER
BERUFSAUSBILDUNG UNTER 30 33 227 24 5 41,59 1,09 13,70 17,13 2 476
30 BIS UNTER 40 31 033 34 10 41,60 1,20 13,92 16,66 2 516
40 BIS UNTER 50 18 659 45 16 41,38 1,06 13,94 17,18 2 508
50 UND MEHR ... 12 772 B2 21 41,23 0,80 14,04 17,08 2 516
INSGESAMT .. ... 95 €90 35 11 41,51 1,08 13,87 16,96 2 501
OHNE ABGESCHLOSSENE
BERUFSAUSBILDUNG UNTER 30 1775 24 5 40,87 0,68 11,77 13,73 2 085
30 BIS UNTER 40 2 018 35 10 40,91 0,80 12,14 14,80 2 158
40 BIS UNTER 50 1679 45 16 . 41,62 1,48 11,83 16,06 2 140
50 UND MEHR ... 1392 52 18 40,81 0,78 11,88 15,95 2 107
INSGESAMT ..... 6 B64 38 12 41,08 0,96 11,82 15,28 2 127
ABITUR UNTER 30 (350) (24) (4) (39,89) (0,13) (13,16) (14,46) (2 280)
30 BIS UNTER 40 (268) {34) () (40, 67) (1,22) (12,58) (17,99) (2 222)
40 BIS UNTER 50 / / / / / / / /
50 UND MEHR ... / / / / / / / /
INSGESAMT ... .. (841) (33) (8) (40,41) (0,76) (12,62} {16,44) (2 216)
DAVON
MIT ABGESCHLOSSENER
BERUFSAUSBILDUNG UNTER 30 (313) (24) (4) (39,82) (0,12) (13,12) (14,39 (2 271)
30 BIS UNTER 40 (228) (35) (10) (40, 62) (1,42) (12,12) (17,99) (2 138)
40 BIS UNTER 50 / / / / / / / /
50 UND MEHR ... / / / / / / / /
INSGESAMT ..... (753) (33} (9) (40,39} (0,84) (12,40) {16,45) {z 176)
OHNE ABGESCHLOSSENE
BERUFSAUSBILDUNG UNTER 30 / / / / / / / /
30 BIS UNTER 40 / / / / - / - /
40 BIS UNTER 50 / / / / - / - /
50 UND MEHR ... / / / / - / - /
INSGESAMT ..... / / / / / / / I4
FACKHOCHSCHUL-, UNIVERSITAETSABSCHLUSS UNTER 30 / / / / / / / /
30 BIS UNTER 40 / / / / / / / /
40 BIS UNTER 50 / / / / / / / /
50 UND MEHR ... / / / / / / / /
INSGESAMT .. ... (378) (40) (13) (40,01) (0,29) (13,12) (i5,21) (2 280)
OHNE ANGABE / AUSBILDUNG UNBERANNT TNTER 30 9 516 25 7 40,22 0,80 14,74 23,87 2 575
30 BIS UNTER 40 8 660 34 13 40,10 0,74 15,08 26,17 2 627
40 BIS UNTER 50 6 132 45 20 40,08 0,67 15,27 24,59 2 660
50 UND MEHR ... 3 509 51 24 40,21 0,18 14,66 24,11 2 562
INSGESAMT .. ... 27 817 35 14 40,15 0,75 14,85 24,75 2 608
INSGESAMT UNTER 30 44 916 24 € 41,26 1,00 13,84 168,17 2 481
30 BIS UNTER 40 42 134 34 11 41,24 1,08 14,06 17,92 2 518
40 BIS UNTER 50 26 762 45 17 41,10 0,99 14,09 18,19 2 516
50 UND MEHR ... 17 71771 82 21 40,99 0,80 13,99 18,32 2 482
INSGESAMT ..... 131 590 35 12 41,19 1,00 13,98 18,11 2 501



WOCH: 2.18. BRUTTOSTUNDEN~ UND BRUTTOMONATSVERDIENSTE,
DER UNTERNEHMENSZUGEHCERIGKEIT DER ARBEITER
NACH AUSBILDUNGSSTAND UND LEBENSALTER

AUSBILDUNGSSTAND

VOLKS-,

DAVON:

HAUPT- ODER REALSCHULABSCHLUSS

MIT ABGESCHLOSSENER
BERUFSAUSBILDUNG

OHNE ABGESCHLOSSENE
BERUFSAUSBILDUNG

ABITUR

DAVON:

MIT ABGESCHLOSSENER
BERUPSAUSBILDUNG

OHNE ABGESCHLOSSENE
BERUFSAUSBILDUNG

FACHHOCHSCHUL-,

UNIVERSITAETSABSCHLUSS

OHNE ANGABE / AUSBILDUNG UNBERANNT

INSGESAMT
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BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER
IN BRANDENBURG IM MAT 1992

' { DURCH- ! DAUER !BEZAHLTE WOCHEN- ! BRUPTOSTUNDEN- !
! ISCHNITT-! DER ! ARBEITSZEIT ! VERDIERST {BRUTTO-
'ARBEITER ! LICHES ! UNTBR- !ermermmmcemccc oo cmcce e IMONATS -
LEBENSALTER ! fLEBENS- !'NEHMENS~! INS- ! PFUER ! INS- FUBR ! VER-
IN ' ! ALTER !'ZUGEHOE~! GESAMT ! MEHR- ! GESAMT ! MEHR~ ! DIENST
JAHREN ! ' {RIGKEIT ! ARBEIT ! ! ARBEIT !
T oomo o o - - - — - - - -
! ANZAHI, ! ORHRE STUNDEN t DM
T s e i e o = = = = " e = " " " ] " T
! 1 t 2 t 3 v 4 [Nt ' 6 7 t o8
VOLLZEITBESCHARFTIGTE MAENNER
UNTER 30 31 105 24 5 41,79 1,18 13,89 17,09 2 521
30 BIS UNTER 40 29 219 34 10 41,80 1,33 14,18 16,61 2 575
40 BIS UNTER 50 17 886 45 16 41,62 1,20 14,12 17,18 2 553
50 UND MEHR ... 12 838 53 21 41,33 0,86 14,17 17,07 2 544
INSGESAMT ... .. 91 045 36 11 41,65 1,19 14,07 16,93 2 548
UNTER 30 29 719 24 5 41,81 1,20 13,98 17,20 2 539
30 BIS UNTER 40 27 604 34 10 41,83 1,34 14,28 16,69 2 595
40 BIS UNTER 50 16 706 45 16 41,57 1,15 14,24 17,29 2 872
50 UND MEHR ... 11 864 53 21 41,33 0,84 14,28 17,18 2 566
INSGESAMT ..... 85 892 35 11 41,71 1,18 14,17 17,03 2 567
UNTER 30 1 386 24 5 41,35 0,84 11,93 13,78 2 143
30 BIS UNTER 40 1 615 34 10 41,20 1,08 12,48 14,87 2 234
40 BIS UNTER 50 1181 45 16 42,29 1,98 12,44 16,27 2 285
50 UND MEHR ... $75 B2 20 41,22 1,09 12,69 16,10 2 272
INSGESAMT .. ... 5 156 37 12 41,49 1,22 12,36 15,40 2 229
UNTER 30 (342) (24) (4) (39,88) (0,13) (13,21) (14,46) 2 290)
30 BIS UNTER 40 (254) (35) (10) (40,78) (1,27) (12,62) (17,99) (2 237)
40 BIS UNTER 50 / / / / / / / /
50 UND MEHR ... / / / / / / /
INSGESAMT ..... (780) (33) 8) (40,47) (0,82) (12,84) (16,44) (2 258)
UNTER 30 (306) (24) (4) (39,82) (0,13) (13,18) (14,39) (2 281)
30 BIS UNTER 40 (218) {35) (10) (40,75) {1,48) (12,15) (17,989) (2 151)
40 BIS UNTER 50 / / / / / / / /
50 UND MEHR ... / / / / / / / /
INSGESAMT . .... (692) (33) () (40,45) (0,81) (12,63) (16,45) 2 220)
ONTER 30 / / / / / / / /
36 BIS UNTER 40 / / / / - / - /
40 BIS UNTER 50 / / / / - / - /
50 UND MEHR ... / / / / - / - /
INSGESAMT / / / / / / / /
UNTER 30 / / / / / / / /
30 BIS UNTER 40 / / / / - / - /
40 BIS UNTER 50 / / / / / / / /
50 UND MEHR ... / / / / / / / /
INSGESAMT ..... (344) (40) (12) (40,13) (0,31) (13,03) (15,28) (2 272)
UNTER 30 8 263 25 7 40,31 0,88 14,80 23,81 2 610
30 BIS UNTER 40 7 444 34 13 40,18 0,80 15,30 25,98 2 671
40 BIS UNTER 50 4 883 45 21 40,09 0,66 15,48 25,57 2 696
50 UND MEHR ... 2 859 51 25 40,28 0,80 15,06 24,07 2 636
INSGESAMY ..... 23 449 35 14 40,22 0,80 15,17 24,83 2 651
UNTER 30 39 759 24 5 41,47 1,11 14,08 18,19 2 538
30 BIS UNTER 40 37 046 34 11 41,46 1,22 14,38 17,86 2 §81
40 BIS UNTER 50 23 014 45 17 41,28 1,08 14,39 18,23 2 580
50 UND MEHR ... 15 802 52 21 41,13 0,85 14,32 18,27 2 559
INSGESAMT ..... 115 621 35 12 41,38 1,10 14,27 18,09 2 566
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NOCH: 2.18. BRUTTOSTUNDEN- UND BRUTTOMONATSVERDIENSTE, BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER
DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH AUSBILDUNGSSTAND UND LEBENSALTER

! ! ! DURCH- ! DAUER 'BEZAHLTE WOCHEN- ! BRUTTOSTUNDEN- !

! ! {SCHNITT-! DER ! ARBEITSZEIT ! VERDIRBNST ! BRUTTO~

! 'ARBEITER ! LICHES ! UNTBER- !rrm-swerrrcce e e e e c e e e IHMONATS -

! LEBENSALTER ! 'LEBENS- !NEHMENS-! INS- ! PUBR ¢ JINS- ! FUBR ! VER-
AUSBILDUNGSSTAND ! ! ! ALTER !ZUGEHOE-! GESAMT ! MEHR-~ | GESAMT ! MEHR~ ! DIENST

! JAHREN ! ¥ IRIGKEIT ! ! ARBRIT ! ! ARBEIT !

]

f

1

§

VOLLZEITBESCHARFTIGTE FRAUEN

VOLKS-, HAUPT- ODER REALSCHULABSCHLUSS URTER 30 3 B96 24 6 38,72 0,17 11,25 13,52 1 541
30 BIS UNTER 40 3 832 35 13 39,71 6,12 10,90 12,84 1 880
40 BIS UNTER 50 2 451 44 16 38,91 0,28 11,08 13,04 1 821
50 UND MEHR ... 1 326 52 18 35,85 6,26 10,47 12,81 1 814
INSGESAMT . .... 11 506 35 12 39,77 0,18 11,00 13,11 1 902
DAVON:
MIT ABGESCHLOSSENER
BERUFSAUSBILDUNG UNTER 30 3 508 24 6 39,74 0,18 11,26 13,60 1 943
30 BIS UNTER 40 3 425 35 13 39,71 0,11 10,91 12,76 1 883
40 BIS UNTER 50 1 953 44 16 39,87 0,27 11,27 13,08 1 953
50 UND MEHR ... 908 51 20 39,84 0,33 10,72 12,87 1 856
INSGESAMT .. ... S 788 34 12 39,76 0,18 11,08 13,16 1 916
OHNE ABGESCHLOSSENE
BERUFSAUSBILDUNG UNTER 30 (388) (24) (4) (39, 61) (0,10) (11,16) (12,21) (1 921)
30 BIS UNTER 40 (403) (35) (11) (35,74) (0,18) {10,75) (13,21 {1 855)
40 BIS UNTER 50 (498) (45) (15) (40,04) (0,30) (10,32) (12,88) (1 795)
50 UND MEHR ... (418) (52) (13) (39,88) (0,10) (9,94) (12,33) (1 722)
INSGESAMT ... .. 1707 40 11 39,83 0,18 10,52 12,80 1 820
ABITUR UNTER 30 / / / / - / - /
30 BIS UNTER 40 / / / / - / - /
40 BIS UNTER 50 / / / / - / - /
50 UND MEHR ... - - - - - - - -
INSGESAMT .. ... / / / / - / - /
DAVON:
MIT ABGESCHLOSSENER
BERUFSAUSBILDUNG UNTER 30 / / / / - / - /
30 BIS UNTER 40 / / / / - / - /
40 BIS UNTER 50 / / / / - / - /
50 UND MEHR ... - - - - - - - -
INSGESAMT . .... / / / / - / - /
OHNE ABGESCHLOSSENE
BERUFSAUSBILDUNG UNTER 30 - - - - - - - -
30 BIS UNTER 40 - - - - - - - -
40 BIS UNTER 50 - - - - - - - -
50 UND MEHR ... - - - - - -
INSGESAMT ... .. - - - - - - -
FACHHOCHSCHUL~, UNIVERSITAETSABSCHLUSS UNTER 30 - - - - - - - -
30 BIS UNTER 40 / / / / / / / /
40 BIS UNTER 50 / / / / - / - /
50 UND MEHR ... - - - - - - - -
INSGESAMT ..... / / / / / / / /
OHNE ANGABE / AUSBILDUNG UNBERANNT ONTER 30 (1 253) (24) (7 (39,58) (0,24) (13,64) (25,55) (2 346)
30 BIS UNTER 40 (1 216) (35) (13) (39, 66) (0,40) (13,68) (28,43) (2 358)
40 BIS ONTER 50 {1 248) (45) (18) (40,05) (0,70) (14,47) (20,98) (2 518)
50 UND MEHR ... (649) (51) (19} (39,91) (0,69) (12,90) (24,26) (2 236)
INSGESAMT ... .. 4 368 37 14 39,78 0,48 13,78 24,06 2 382
INSGESAMT UNTER 30 5 157 24 6 39,69 0,19 11,83 17,26 2 039
30 BIS UNTER 40 5 088 35 13 39,69 0,19 11,58 20,98 1 897
40 BIS UNTER 50 3 748 45 17 39,96 0,41 12,18 17,51 2 117
50 UND MEHR ... 1975 82 18 39,87 0,40 11,27 19,28 1 953
INSGESAMT .. ... 15 §68 36 12 35,77 0,27 11,77 18,56 2 033
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DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1882
RACH AUSBILDUNGSSTAND UND LEISTUNGSGRUPPEN

--------------- i BRUTTOSTUNDEN-
H VERDIENST

AUSBILDUNGSSTAND

VOLKS~, HAUPT- ODER REALSCHULABSCHLUSS b3
2
3
INSGESAMT
DAVON:
MIT ABGESCHLOSSENER
BERUFSAUSBILDUNG 1
2
3
INSGESAMT
OHNE ABGESCHLOSSENE
BERUFSAUSBILDUNG 1
2
- 3
INSGESAMT
ABITUR 1
2
3
INSGESAMT
DAVON:
MIT ABGESCHLOSSENER
BERUFSAUSBILDUNG 1
2
3
INSGESAMT
OHNE ABGESCHLOSSENE
BERUFSAUSBILDUNG 1
2
3
INSGESAMT
FACHHOCHSCHUL~-, UNIVERSITAETSABSCHLUSS 1
2
3
INSGESAMT
OHNE ANGABE / AUSBILDUNG UNBERANNT 1
2
3
INSGESAMT
INSGESAMT 1
2
3

INSGESAMT

1

78
16

102
76
13
95

NN

17

27

kL]
25

131

! DURCH-,
1 SCHNITT- !
! LICHES

! LEBENS-

! ALTER

357
332
866
554

840
8§73
177
€50

416
158
689
864

(756)
/
/

(841)

(703)
/

/
(753}

NSNS

(302)

(378)

762
589
466
817

177
025
388
590

(33)
/

/
(33)

VONTERNEH - ! == = e s e o o e '

t DAUER ! BEZAHLTE WOCHEN-
DER 4 ARBRITSZEIT
tMENSZUGE~ ! ! FUER

\ HOERIG- !INSGESAMT! MEHR-

'
{ INSGESAMT
'

VOLLZEITBESCHAEFTIGTE INSGESAMT

iz
10

7
i1

12
10

6
i1

14
12

8
12
()

/

/
(8)

(8)

41,63
40,71
41,50
41,48

41,65
40,71
41,52
41,51
41,28
40,69
41,43
41,08

(40,37)
/
/

(40,41)

(40,35)
/

/
(40,39)

(40,19)

~w NN

/
{40,01)

40,05
40,35
40,20
40,15

41,33
40,58
41,27
41,19

1,15
0,758
0,99
1,07

1,15
0,78
0,88
1,08

1,18
0,56
1,31
0,86

(0,77)
/
/

{¢,76)

{0,83)
/

/
(C,84)

(0,29}

0,66
0,97
0,54
0,75

1,05
0,82
0,91
1,00

14,32
11,62
11,86
13,74

14,35
11,70
12,25
13,87

13,57
11,21
10,68
11,92

(12,60)
/
/

(12,62)

(12,40)
/

/
(12,40}

/
/
/
/
(13,22)
/

/
(13,12)

15,58
14,14
12,53
14,95

14,52
12,48
11,99
13,98

!
!

17,34
14,44
14,76
16,86

17,38
14,35
14,96
16,96

16,14
15,03
14,33
15,28

(16,47)
/
/

(16,44)

(16,47)
/

/
(16,45)

(15,21}

24,12
25,96
21,49
24,75

18,10
19,10
15,46
18,11

! BRUTTO-

MONATS -
VER~

NN NN NN

NN

X

i)

LSS RVE ] NN

! DIENST
1

591
055
138
476

596
070
210
501

435
982
923
127

211}
/
/

216)

174)
/

/
176)

NN NN NN

280)

706
479
18%
608

608
201
149
501
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NOCH: 2.19. BRUTTOSTUNDEN- UND BRUTTOMONATSVERDIENSTE, BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN, DURCHSCHNITTLICHES
DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAT 1992
NACH AUSBILDUNGSSTAND UND LEISTUNGSGRUPPEN

AUSBILDUNGSSTAND

VOLRS~, HAUPT- ODER REALSCHULABSCHLUSS
DAVON:
MIT ABGESCHLOSSENER

BERUFSAUSBILDUNG

OHNE ABGESCHLOSSENE
BERUFSAUSBILDUNG

ABITUR

DAVON:
MIT ABGESCHLOSSENER
BERUFSAUSBILDUNG

OHNE ABGESCHLOSSENE

BERUFSAUSBILDUNG

FACHHOCHSCHUL-, UNIVERSITAETSABSCHLUSS

OHNE ANGARE / AUSBILDUNG UNBEKANNT

INSGESAMT

INSGESAMT
1
2

3
INSGESAMT

1
2
3
INSGESAMT

WA

INSGESAMT

1
2
3
INSGESAMT

1
2
3
INSGESAMT

LEBENSALTER UND DAUER

NN

pMORNN NN

®

©

(2

=

©

625
152
318
548

629
173
386
567

473
048
078
229

253)
/

/
258)

651

636
287
314

t ! DURCH~ ! DAUER ! BEZAHLTE WOCHEN- | BRUPTOSTUNDEN-
! 1 SCHNITT~ ! DER ! ARBEITSEEIT t VERDIENST !
!ARBEITER ! LICHES !UNTERNEH-! ==t oo oo e e L t
! ! LEBENS- !MENSZUGE-! ! FUER ! ! FUER
! ! ALTER ! HOERIG- !INSGESAMT! MEHR- !INSGESAMT! MEHR-
! ! ! EKERIT ! ! ARBEIT ! ! ARBEIT
b e e e e o 0 8 e et B e e A s e e et e
! ANZAHI, ! JAHRE ‘ STUNDEN ! DM
b o e o e e e e e e et e e e
¢ 1 ! 2 ' 3 4 f 5 ! € ! 7
VOLLZEITBESCHABFTIGTE MAENNER
74 535 36 12 41,74 1,20 14,47 17,40
11 565 38 9 41,18 1,03 12,03 14,48
4 9548 32 [ 42,13 1,30 12,67 14,92
S1 049 36 11 41,65 1,18 14,07 16,93
12 416 36 12 41,75 1,20 14,49 17,44
5 609 34 S 41,19 1,08 12,14 14,38
3 B67 31 5 42,09 1,12 13,05 15,16
85 892 3s 11 41,71 1.18 14,17 17,03
2 118 38 14 41,45 1,30 13,73 16,24
1 95¢ 37 12 41,11 0,74 11,46 15,21
1 081 35 7 42,27 1,95 11,31 14,44
5 156 37 12 41,498 1,22 12,36 15,40
{703} (33) €] (40 ,43) (0,83) (12,83) (16,47)
/ / / / / / /
/ / / / / / /
(780} {33) (8) (40,47} {0,82) (12,84) (16,44) -
(650) {33} (9} (40,41) (0,80) {12,63) (16,47)
/ / / / / / /
/ / / / / / /
(682) (33) (9) (40 ,45) (0,81} (12,63) (16,45)
/ / / / - / -
/ / / / - / -
/ / - / / / /
/ / / / / / /
(284)  (40) (13) (40 ,28) {0,38) (13,20) (15,28)
/ / / / - / -
/ / / / - / -
(344) (40} (12) (40,13) (0,31 (13,03) (15,28)
16 573 36 15 40,07 0,68 15,558 24,10
€ 228 33 11 40,87 1,12 14,41 26,08
(648)  (32) (8) (40,73} (0,59) (12,82) (23,60}
23 449 35 14 40,22 0,80 18,17 24,83
892 085 36 12 41,43 1,10 14,64 18,14
17 878 34 10 40,96 1,06 12,85 18,77
5 €48 32 3 41,96 1,21 12,65 15,41
115 621 35 12 41,38 1,10 14,27 18,09

NN N LR SR SRS

566
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NOCH: 2.19. BRUTTOSTUNDEN- UND BRUTTOMONATSVERDIENSTE, BEZAMLTE WOCHENSTUNDEN, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER
DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH AUSBILDUNGSSTAND UND LEISTUNGSGRUPPEN

' t ! DURCH- | DAUER ! BEZAMLTE WOCHEN- ! BRUTTOSTUNDEN- !
! t ISCHNITT- ! DER ! ARBEITSZEIT t VERDIENST ! BRUTTO-
! {ARBEITER ! LICHES !UNTERNEH= ! =mm s ommmmm o e o m e e o ! MOWATS-
! ' ! LEBENS- !MENSZUGE~! t PUEBR ! ! FUER ! VER-
AUSBILDUNGSSTAND ILEISTUNGS - ! ! ALTER ! HOERIG- !'INSGESAMT! MEHR- !INSGESAMT! MEHR- ! DIENST
! GRUPPE ! ! t OKRIT ! ! ARBEIT ! ! ARBEIT !
] B o e i e i W V7 7 T o 0 U Y L e e e 8
' ! JAHRE STUNDEN ! DM
] N o e i o R 0l S
! ! 2 3 4 ' 5 ! 6 ' 7 t 8
VOLLZEITBESCHARFTIGTE FRAUEN
VOLKS-, HAUPT~ ODER REALSCHULABSCHLUSS 1 4 821 34 13 39,93 0,30 11,95 13,47 2 073
2 4 166 36 12 29,58 0,06 10,58 12,67 1 820
3 1 918 36 9 29,87 0,20 9,67 12,08 1615
INSGESAMT 11 506 35 12 39,77 0,18 11,00 13,11 1 902
DAVON:
MIT ABGESCHLOSSENER
BERUFSAUSBILDUNG 1 4 524 34 13 39,82 0,30 11,92 13,45 2 067
2 3 964 35 12 39,56 0,05 10,58 12,79 1 81§
3 1 310 34 10 39,84 0,23 9,75 12,08 1 687
INSGESAMT 9 798 34 12 39,76 0,19 11,08 13,16 1 916
OHNE ABGESCHLOSSENE
BERUFSAUSBILDUNG 1 (287)  (39) (14) (40,05) (0,38) (3.2,43) (13,72) (2 163)
2 BO2 38 12 39,67 0,12 10,58 12,45 1 823
3 (608)  (42) (8) {39,54) {0,16) {9,50) (12,09) (1 648)
INSGESAMT 11707 40 11 39,83 0,18 10,52 12,80 1 820
ABITUR 1 / / / / - / - /
2 / / / / - / - /
3 / / / / - / - /
INSGESAMT / / / / - / - /
DAVON:
MIT ABGESCHLOSSENER
BERUFSAUSBILDUNG 1 / / / / - / - /
H / / / / - / - /
3 / / / / - / - /
INSGESAMT / / / / - / - /
OHNE ABGESCHLOSSENE
BERUFSAUSBILDUNG 1 - - - - - -
2 - - - - -
3 - - - - - - -
INSGESAMT - - - - -
FACHHOCHSCHUL-, UNIVERSITAETSABSCHLUSS 1 / / / / - / - /
2 / / / / / / / /
3 - - - - - - - -
INSGESAMT / / / / / / / /
OHNE ANGABE / AUSBILDUNG UNBERANNT 1 (1 189) (37) (16) (39,80) (0,35) (15,55) (24,68) (2 689%)
2 2 360 36 14 9,78 0,55 13,40 28,31 2 316
3 (818)  (38) (1) (39,77) (0,50) (12,30} (19,49) (2 125)
INSGESAMT 4 368 37 14 29,78 0,48 13,78 24,06 2 382
INSGESAMT 1 6 082 35 13 39,90 0,31 12,64 15,96 2 191
2 7 147 36 13 39,64 0,22 11,53 23,01 1 985
3 2 740 37 10 395,84 0,29 10,45 15,87 1 810
INSGESAMT 15 %68 36 12 39,71 0,27 11,77 18,56 2 033
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2.20. BRUTTOSTUNDEN- UND BRUTTOMONATSVERDIENSTE, BEZANLTE WOCHENSTUNDEN, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER
DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH BESCHABFTIGUNGSMODUS UND LBISTUNGSGRUPPEN
! ! ! DURCH- ! DAUER ! BEZAHLTE WOCHEN- !  BRUTTOSTUNDEN- '
! ' { SCHNITT- ! DER ! ARBEITSZEIT 1 VERDIENST t BRUTTO-
! ! ARBEITER ! LICHES IOUNTERNBH- !--m= e~ oo e m oo ! MONATS-
! LEISTUNGS- ! ! LEBENS- (MENSZUGE- !INSGESAMT ! FUER !INSGESAMT ! FUER  IVERDIENST
BESCHAEFTIGUNGSMODUS ! GRUPPE ; 'HOERIGKEIT!
! '
! ]
1 !
! !
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE INSGESAMT
NORMALARBEITSZEIT 1 72 589 36 12 41,38 0,93 14,48 17,43 2 604
2 14 193 35 11 40,31 0,51 11,83 14,79 2 072
3 6 874 33 7 41,29 0,78 12,03 15,32 2 157
INSGESAMT 93 656 36 11 41,21 0,86 13,91 17,08 2 491
SCHICHTARBEIT 1) 1 21 471 35 14 40,67 0,92 14,71 20,06 2 600
2 10 097 34 11 40,77 1,09 13,44 22,68 2 380
3 1117 35 10 40,75 1,13 12,19 16,72 2 158
INSGESAMT 32 e85 35 13 40,70 0,98 14,23 20,83 2 517
SONNTAGSARBEIT 1) 1 14 604 35 14 41,64 1,81 15,60 20,66 2 823
2 6 111 34 12 41,52 1,79 14,31 23,14 2 582
3 (858)  (34) M (41,46) (1,95) (12,55) (16,90) (2 262)
INSGESAMT 21 573 34 13 41,60 1,81 15,12 21,19 2 132
NACHTARBEIT 1) 1 19 363 35 14 40,94 1,16 14,84 19,56 2 640
2 8 226 34 11 40,90 1,22 13,70 21,99 2 435
3 1141 34 7 41,06 1,35 11,70 15,10 2 o088
INSGESAMT 28 730 35 13 40,94 1,19 14,39 20,07 2 560
INSGESAMT 1 98 177 36 12 41,33 1,05 14,52 18,10 2 608
2 25 025 35 11 40,58 0,82 12,48 15,10 2 201
3 g 388 33 7 41,27 0,91 11,99 15,46 2 149
INSGESAMT 131 580 35 22 41,19 1,00 13,98 18,11 2 501
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE MAENNER
NORMALARBEITSZEIT 1 69 477 36 12 41,46 0,97 14,60 17,47 2 630
2 9 783 35 9 40,75 0,72 12,29 14,84 2 176
3 4 865 32 6 42,02 1,08 12,86 18,40 2 347
INSGESAMT 84 125 36 11 41,41 0,94 14,23 17,10 2 561
SCHICHTARBEIT 1) 1 18 994 35 14 40,75 1,00 14,78 20,09 2 620
2 7 477 33 11 41,01 1,30 13,66 22,50 2 434
3 (568) {34) (10) (40,86) (1,24) (11,88) (16,36) (2 108)
INSGESAMT 27 040 35 13 40,83 1,09 14,42 20,80 2 558
SONNTAGSARBEIT 1) 1 12 564 35 14 41,88 2,03 15,74 20,71 2 864
2 4 555 33 21 41,87 2,13 14,48 22,85 2 638
3 (462)  (32) &) (41,74 (2,35) (12,13) (16,56) (2 200)
INSGESAMT 17 581 34 13 41,88 2,07 15,32 21,16 2 787
NACHTARBEIT 1) 1 16 781 35 14 41,08 1,29 15,02 15,63 2 681
2 6 142 33 11 41,14 1,45 13,90 21,66 2 484
3 (628)  (33) (7 (41,51) (1,88) (11, 62) (14,94) (2 096)
INSGESAMT 23 552 34 13 41,11 1,35 14,63 20,03 2 614
INSGESAMT 1 $2 095 36 12 41,43 1,10 14,64 18,14 2 636
2 17 878 34 10 40,96 1,06 12,85 18,77 2 287
3 5 648 32 6 41,96 1,21 12,69 15,41 2 314
INSGESAMT 115 621 35 12 41,38 1,10 14,27 18,05 2 566
VOLLZEITBESCHARFTIGTE FRAUVEN
NORMALARBEITSZEIT 1 3 112 36 14 39,70 0,22 11,76 13,40 2 028
2 4 410 36 13 39,34 0,04 10,78 12,69 1 843
3 2 009 37 10 35,52 0,04 9,89 10,40 1 698
INSGESAMT $ 531 36 13 38,50 0,10 10,92 13,01 1873
SCHICHTARBEIT 1) 1 2 477 33 12 40,00 0,32 14,07 19,20 2 445
2 2 615 37 12 40,08 0,48 12,79 24,03 2 227
3 (549)  (37) (10} (40, 65) {1,00) (12,51) (17,18) (2 209)
INSGESAMT 5 645 35 12 40,10 0,47 13,32 21,14 2 321
SONNTAGSARBEIT 1) 1 2 041 33 13 40,14 0,41 14,72 18,95 2 567
2 1 556 36 13 40,50 0,80 13,79 25,41 2 427
3 (396) (36) " (41,14) (1,48) (13,05) (17,51) (2 333)
INSGESAMT 3 993 34 12 40,38 , 14,19 21,65 2 489
NACHTARBEIT 1) 1 2 582 33 13 40,06 0,36 13,66 17,90 2 377
2 2 085 37 13 40,17 0,54 13,12 24,64 2 290
3 {512) (35) (8) (40,51) (0,70) (11,81) (15,66) (2 078)
INSGESAMT 5 179 35 12 40,15 0,47 13,26 20,72 2 313
INSGESAMT 1 6 082 35 13 35,90 0,31 12,64 15,86 2191
2 7 147 36 13 39,64 0,22 11,53 23,01 1 985
3 2 740 37 10 39,84 0,29 10,45 15,87 1 810
INSGESAMT 15 968 36 12 39,77 0,27 11,77 18,56 2 033

1) UEBERSCHNEIDUNGEN ZWISCHEN SCHICHT-,

SONNTAGS~ UND NACHTARBEIT MOEGLICH.
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DER UNTERNEHMENSZ2UGEHOERIGKEIT DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1982
NACH LOHNSTEBUERKLASSEN UND LEBENSALTER

! BEZANLTE WOCHEN-
! ARBEITSERIT

LOHNSTEUERKLASSE I INSGESAMT

OHNE KINDERFREIBETRAEGE

MIT KINDERFREIRETRAEGEN

LOHNSTEUVERKLASSE II INSGESAMT

LOHNSTEUERRLASSE III INSGESAMT

OHNE KINDERFREIBETRAEGE

MIT RINDERFREIBETRAEGEN

LOHNSTEUERKLASSE IV INSGESAMT

OHNE KINDERFREIBETRAEGE

MIT KINDERFREIBETRAEGEN

LOHNSTEUERKLASSE V INSGESAMT

LOHNSTEUERKLASSE VI INSGESAMT

INSGESAMT

LEBENSALTER
I
JAKREN

UNTER 30
30 BIS UNTER 40
40 BIS UNTER 50
$0 UND MBHR ...
INSGESAMT .....

UNTER 30
30 BIS UNTER 40
40 BIS OUNTER 50
50 UND MEHR ...
INSGESAMT .....

UNTER 30
30 BIS UNTER 40
40 BIS UNTER 50
50 UND MEHR ...
INSGESAMT ... ..

UNTER 30
30 BIS UNTER 40
40 BIS UNTER 50
50 UND MEHR ...
INSGESAMT ... ..

UNTER 30
30 BIs UNTER 40
40 BIS UNTER 50
50 UND MEHR ...
INSGESAMT ... ..

UNTER 30
3C BIS UNTER 40
40 BIS UNTER 50
50 UND MEHR ...
INSGESAMT .....

UNTER 30
30 BIS UNTER 40
40 BIS UNTER 50
50 UND MEHR ...
INSGESAMT .....

UNTER 30
30 BIS UNTER 40
40 BIS UNTER 50
50 UKD MEHR ...
INSGESAMT .....

UNTER 30
30 BIS UNTER 40
40 BIS UNTER 50
50 UND MEHR ...
INSGESAMT .. ...

UNTER 30
30 BIS UNTER 40
40 BIS UNTER 50
50 UND MEHR ...
INSGESAMT .....

UNTER 30
30 BIS UNTER 40
40 BIS UNTER 50
50 UND MEHR ...
INSGESAMT . ....

UNTER 30
30 BIS UNTER 40
40 BISs UNTER 5¢C
50 UND MEHR ...
INSGESAMT ... ..

UNTER 30
30 BIS UNTER 40
40 BIS UNTER 50
50 UND MEHR ...
INSGESAMT

! ! DURCH-
! SCHNITT-
! LICHES
! ! LEBENS-
! ALTER

! DAUER
! DER

VUNTERNEH- ! === mwmmmmmemmmmsocmcme s o e e ————————— '
IMENSZUGE -~ !
! HOERIG-
| KEIT

! INSGESAMT!

t  FUER
MEHR-
! ARBEIT

! BRUTTOSTUNDEN-
! VERDIENST

!
{ INSGESAMT
'

t FOER
! MEHR-
! ARBEIT

23 368
8 552
3 853
1 885
7 358

15 140
4 814
2 567
1 721
28 243

4 228
3 738
885

/
8 115

{606)
{332)
(258)

268

i

6 873
9 215
6 384
6 778
§ 351

(553)
/

3 180
5 867
S B44
6 420
8 S80
3 184

(913)
$ 507
8

710
18 804
12 646
7 002
47 161

1137
(748)
5 138
5 853
2 875
7 513
18 056
7 508
1 149
34 286

(367}

RN

39 758

23 014
15 802
621

VOLLZEITBESCHAEFTIGTE MAENNER

5
11
16
20

8

s
il
16
21

8

6

41,412
41,20
41,18
41,27
41,33

41,39
41,28
41,23
41,29

41,38

41,48
41,09
41,07

/
41,27

{(431,07)
{42,01)
{(431,71)

/
41,19

42,00
41,64
41 .48
41,17
41,58

(41,70)
/

41 67
41,24
41,40

42,03
41,65
41,30
(40,78)
41,68

41,25
41,50
41,18
41,05
41,30

40,82
(40,83)
41,08
413,04
41,04

41,30
41,53
41,258
41,12
41 .40
/
/
/
/
(41,73)

G,88
1,03
1,00
1,02
1,00

0,96
0,98
1,04
1,03
0,98

1,06
1,11
0,88

/
1,06

(0,80}
(0,78)
(1,37

0,87

1,60
1,27
1,15

1,13

0,60
(0,67)
0,90
0,90
0,86

1,16
1,31
1,14
0,50
1,23

/

/
/
(1,73)

13,86
14,09
14,12
14,10
13,95

13,76
13,86
14,25
14,24
13,85

14,32
14,39
13,17

/
14,26

(14,21)
{13,94)
(14,19)

14,08

14,79
15,12
15,04
14,67
14,92

(14,16)
/

15,11
14,67
14,78

14,84
15,12
14,97
(14,67)
14,8%

14,10
14,17
14,15
14,05
14,14

13,61
(13,75)
14,08
13,90
13,54

14,17
14,19
14,20
14,83
14,21

/
/
/

/
(12,68)

RN

14,08
14,38
14,38
14,32
14,27

17,66
17,31
18,60
17,66
17,67

17,36
17,76
18,66
17,68
17,57

18,52
16,79
18,41

/
17,54

(20,30}
(20,38)
(19,96)

20,21

18,54
18,37
19,10
15,21
i8,70

(16,04)
/

19,16
19,38
19,33

18,64
18,21
19,03
(17,47)
18,48

18,84
17,78
17,82
17,65
17,88

18,81
(21,74)
17,45
17,68
17,81

18,86
17,70
18,01
17,54
18,00

/

/
/
(14,149)

[SRARSESE ]

LR SN M PR N

(2
(2

ESENENENE X

Iy

SRR SR R R NNNGN LSSV SN NP R NN

NNRNDN

4584
822
527
5238
506

475
486
553
556
489

581
570
457

/
557

£3¢6)

484)

£71)
/

520

659
736
711
624
656

566)
/

736
628
661

711
737
686
599)
714

527
555
532
507
537

419
446}
514
479
486

543
560
545
649
556

566
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NOCH: 2.21. BRUTTOSTUNDEN- UND BRUTTOMONATSVERDIENSTE, BERAHLTE WOCHENSTUNDEN, DURCHSCHNITTLICHES LEEENSALTER UND DAUER
DER UNTERNEHMENSZUGEHOERTGKEIT DER ARBEITER IN BRANDENRBURG IM MAT 1982
NACH LOHNSTEUERKLASSEN UND LEBENSALTER

JAHREN ! : ! t KEIT ¢ ! ARBEIT

! ! ! DURCH- ! DAUER ! BEZAHLTE WOCHEN- ! BRUTTOSTUNDEN- !
! 1 {SCHNITT- ! DER ! ARBEITSZEIT ' VERDIENST ! BRUTTO-
' !ARBEITER ! LICHES !UNTERNEH-! e e o e e s o ! MONATS-
LOHNSTEUERKLASSE ! LEBENSALTER ! ! LEBENS- !MENSZUGE-! { PUER ! t FUBR ! VER-
------ ! IN ! ! ALTER ! HOBRIG- !INSGESAMT! MEHR- !INSGESAMT! MEHR- ! DIENST
ZAHL DER KINDERFREIBETRAEGE ' ' t ARBEIT !
)
1
t
1

VOLLEZEITBESCHAEFTIGTE FRAUEN

LOHNSTEUERKLASSE I INSGESAMT UNTER 30 1 639 22 5 39,86 0,20 11,84 18,26 2 051
30 BIS UNTER 40 (318) (35) (15) (40 ,25) (0,74) (12,04) (25,34) (2 105)

40 BIS UNTER 50 (711)  (45) (17 (40,07) (0,40) (12,83) (20,25) {2 234)

50 UND MEHR ... (513) (52 (21) (39,94) (0,46) (11,64) (23,43) (2 020}

INSGESAMT ..... 3 183 33 11 39,96 0,34 12,08 22,32 2 092

OHNE KINDERFREIBETRAEGE UNTER 30 1 €35 22 5 39,86 0,20 11,85 18,26 2 052

30 BIS UNTER 40 (281) (35) (16) (40, 42) (0,84) (12,10) (29,34) (2 125)

40 BIS UNTER 50 (711)  (45) (17) (40,07) (0, 40) (12,83) (20,25) (2 234)

50 UND MEHR ... (491)  {52) (22) (39,95) (0,48) (11,68) (23,43) (2 030)

INSGESAMT ..... 3 118 33 12 39,87 0,35 12,07 22,32 2 096

MIT KINDERFREIBETRAEGEN UNTER 30 / / / / - / - /

30 BIS UNTER 40 / / / / - / - /

40 BIS UNTER 50 - - - - - - - -

50 UND MEHR ... / / / / - / - /

INSGESAMT ... .. / / / / - / - /

LOHNSTEUERKLASSE I1 INSGESAMT UNTER 30 1189 25 7 39,66 0,15 11,76 13,84 2 027
30 BIS UNTER 40 1185 35 12 39,57 0,13 11,30 14,35 1 943

40 BIS UNTER 50 (357} (44) {12) (40, 14) (0,18) (12,58) {11,94) (2 194)

50 UND MEHR ... / / / / / / /

INSGESAMT .. ... 2 813 32 10 35,69 0,14 11,66 13,74 2 010

LOHNSTEUERKLASSE III INSGESAMT UNTER 30 / / / / / / / /
30 BIS UNTER 40 (275)  (34) (14) (39,54) (0,02) (12,01) (11,38) (2 064)

40 BIS UNTER 50 (420)  (45) (18) (39,70) 0,27) (12,32) (14,88) (2 124)

50 UND MEHR ... (421) (52) (173 {38,71) (0,22} (11,18} (25,41) (1 930)

INSGESAMT ... .. 1 200 44 16 39,76 0,28 11,985 22,49 2 064

OHNE KINDERFREIBETRAEGE UNTER 30 / / / / - / - /

30 BIS UNTER 40 / / / / - / ~ /

40 BIS UNTER 50 (333)  (46) a7 (39, 66) (0,20) (12,16) (18,53) (2 085)

50 UND MEHR ... (381) (52) (17) (39, 64) {0,09) {10,70) (12,71) {1 843)

INSGESAMT ... .. (733} (49) (27) (39, 65) (0,14) (11,43) (16,53) (1 969)

MIT KINDERFREIBETRAEGEN UNTER 30 / / / / / / / /

30 BIS UNTER 40 (262)  (34) (14) {39,55) (0,02) (12,15) (11,38) (2 o88)

40 BIS UNTER 50 / / / / / / / /

50 UND MEHR ... / / / / / / / /

INSGESAMT ... .. (467) (36} (14) (39, 94) (0,51) (12,76) (24,99) (2 214)

LOHNSTEUERKLASSE IV INSGESAMT UNTER 30 1 879 26 7 39,55 0,16 11,96 14,31 2 055
30 BIS UNTER 40 2 886 35 13 39,74 0,18 11,68 15,81 2 017

40 BIS UNTER 50 2 007 44 17 39,96 0,51 12,04 17,31 2 090

50 UND MEKR ... (766) (51) (18) (40,06) (0,55) (11,24) (16,27 (2 857

INSGESAMT .. ... 7 539 37 13 38,78 0,30 11,80 17,28 2 040

OHNE KINDERFREIBETRAEGE UNTER 30 (303) (23) (5) {39,82) (0,23) (12,32) (17,50 (2 131)

30 BIS UNTER 40 (372) (37) {16) (39, 586) (0,04) (12,06) (12,37) (2 073)

40 BIS UNTER 50 1 170 46 17 33,86 0,46 12,07 19,38 2 D90

50 UND MEHKR ... (684)  (51) (19) {39,89) (0,40) (11,05) {14,03) {1 :915)

INSGESAMT ... .. 2 528 43 16 39,82 0,35 11,82 17,48 2 045

MIT KINDERFREIBETRAEGEN UNTER 30 1 576 26 7 39,49 0,15 11,89 13,36 2 040

30 BIS UNTER 40 2 514 34 13 39,77 0,20 11,62 20,05 2 008

40 BIS UNTER 50 (838)  (43) (15) (40,10) (0,5%) (12,00) (15,08) (2 091)

50 UND MEHR ... / / / / /

INSGESAMT ..... 5 010 33 11 39,77 0,27 11,79 17,15 2 037

LOHNSTEUERKLASSE V INSGESAMT UNTER 30 (356) (28) (6) (39,43) (0,06) (10,82) (11,57) (1 853)
: 30 BIS UNTER 40 (396) (34) (13) (39,27) (0,07) (10,88) (11,22) (1 859)
40 BIS UNTER 50 (252)  (44) (19) (39,76) (0,20) (10,87} (19,14) {1 879)

50 UND MEHR ... / / / / / / / /

INSGESAMT ..... 1 217 37 13 39,44 0,12 10,84 14,73 1 857

LOHRSTEUERELASSE VI INSGESAMT UNTER 30 - - - -~ - - - -
30 BIS UNTER 40 / / / / - / - /

40 BIS UNTER 50 - - - - - - - -

50 UND MEHR ... - - - - - - - -

INSGESAMT . .... / / / / - / - /

INSGESAMT UNTER 30 5 157 24 [ 39,69 0,19 11,83 17,26 2 03%
30 BIS UNTER 40 5 088 35 13 39,69 0,18 11,58 20,98 1 997

40 BIS UNTER 50 3 748 45 17 39,96 0,41 12,19 17,51 2 117

50 UND MEHR ... 1 975 52 18 39,87 0,40 11,27 15,29 1 953

INSGESAMT . ... . 15 968 36 12 38,77 0,27 11,77 18,56 2 033
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DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH LOHNSTEUERKLASSEN UND LEISTUNGSGRUPPEN

1
1]
t
LOHNSTEUERKLASSE '
—————— t LEISTUNGS-
ZAML DER KINDERFREIBETRAEGE t  GRUPPE
i
1]
L]
]
LOHNSTEUVERRLASSE I INSGESAMT 1
2
3
INSGRESAMT
OHNE KINDERFREIBETRAEGE 1
2
3
INSGESAMT
MIT KINDERFREIBETRAEGEN 1
2
3
- INSGESAMT
LOHNSTEUERKLASSE II INSGESAMT 1
2
3
INSGESAMT
LOKNSTEUERRLASSE III INSGRSAMT 1
2
3
INSGESAMT
OHNE KINDERFREIEETRAEGE 1
2
3
INSGESAMT
MIT RINDERFREIBETRAEGEN 1
2
3
INSGESAMT
LOHNSTEUERKLASSE IV INSGESAMT 1
2
3
INSGRSAMT
OHNE EINDERFREIEETRAEGE 1
2
3
INSGESAMT
MIT KINDERFREIBETRAEGEN 1
2
3
INSGESAMT
LOHNSTEUERKLASSE V INSGESAMT 1
2
3
INSGESAMT
LOHNSTEUERKLASSE VI INSGESAMT 1
2
3
INSGESAMT
INSGESAMT 1
2

INSGESAMT

27 267
7 027
3 064
37 388

20 418
5 222
2 604
28 243

& 845
1 BO6

(460)
§ 115

(1 008)
/

/
1 268

24 285
4 015
1 081

29 351

8 319
1176

(349)
S 844

15 966
2 838

{702)
18 507

38 272
6 514
1 374

47 161

10 501
1 952
(423)
12 8758

28 772
4 563

851
34 286

/

/

/
(367)

/
/
/
/

82 0855
17 878
5 648

PMRNR BN DR PD

> LI D) Iy

N’?\\)NN MR NN LS SRS AN

[SESESRNY

(2

604
226
27%
506

591
208
253
488

641

387)
557

£83)
/

/
520

760
383
381
€96

720
371
218)
661

781
401
433)
714

583
292
362
537

551
165
347)
486

595

t DURCH- ' DAUBR ! BEZANLTE WOCHEN- ! BRUTTOSTUNDEN-
$ SCHNITT- ! DER ! ARBEITSZEIT ! VERDIENST
! LICHES 'UNTERNBH-!--—o-ceoocmoor ot msn s e n s !
! LEBENS- !|MENSZUGE-! f  FUER ! t  FUER
ALTER ! HOERIG- 'INSGESAMT! MEBHR- !INSGESAMT! MEHR-
! KBIT ! ! ARBEIT ! ! ARBEIT
JAHRE ! STUNDEN ¢ DM
2 3 ! 4 ! 5 ' [ f 7
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE MAENNER
28 9 4] ,48 1,09 14,45 17,63
28 g 40,55 0,64 12,63 19,03
27 5 41,81 1,01 12,82 16,02
29 ] 41,33 1,00 13,985 17,67
29 8 41,53 1,08 14,36 17,8%
28 8 40,44 0,587 12,57 19,68
26 5 41,71 0,87 12,43 14,80
28 8 41,35 0,88 13,85 17,87
31 10 41,30 1,10 14,72 17,74
31 B 40,87 0,86 12,83 17,80
(3L (5) (42,36) (1,28) (13,02) (20,80)
31 ] 41,27 1,06 14,26 17,94
(31) (11) (41,04) (0,78) (14,32) (19,45)
/ / / / / /
/ / / / / /
3z 11 41,18 0,87 14,08 20,21
39 14 41,61 1,17 15,27 18,69
38 il 41,25 1,23 13,35 20,26
38 7 42,34 1,85 12,83 14,78
39 13 41,58 1,20 14,82 18,70
48 20 41,36 0,86 15,14 19,58
48 15 41,57 1,36 13,13 20,38
(49) (12} {41,83) (1,26) (12,18} {11,38)
49 18 41,40 0,83 14,78 18,33
34 11 41,74 1,33 15,34 18,40
34 10 41,12 1,17 13,44 20,21
(32} {5) (42,58) (2,14) (13,15) {158,77)
34 10 41,68 1,34 14,99 18,48
3g 14 41,258 1,08 14,40 18,16
37 12 41,23 1,40 12,79 17,71
37 7 41,97 1,21 12,98 14,90
38 i3 41,30 1,13 14,14 17,88
47 18 41,06 0,83 14,30 18,78
45 17 40,70 0,82 12,24 14,80
(45) (11} (42,01) (1,36) (12 ,86) (14,51)
46 is 41,04 ,86 f 17,81
35 i2 41,37 1,17 14,44 18,00
34 10 41,46 1,61 13,03 18,43
34 6 41,95 1,14 13,00 15,11
35 11 4l,40 1,23 14,21 18,00
/ / / / / /
/ / / / / /
/ / / /- / /
{40) (10) (41.,73) (1,73) (12,68) (14,14)
/ / / - / -
/ / / / / /
/ / / / / /
/ / / / / /
36 12 41,43 1,10 14,64 18,14
34 10 40,96 1,06 12,85 18,77
32 6 41,96 1,21 12,69 15,41
35 12 41,38 1,10 14,27 18,09

115 621

[SESR AR N

566
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DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGREIT DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1882
NACH LOHNSTEUERKLASSEN UND LEISTUNGSGRUPPEN

! BERZAHLTE WOCHEN-
¥ ARBEITSZEIT

LOHNSTEUERKLASSE
LEISTUNGS -
GRUFPPE

2AHL DER KINDERFREIBETRAEGE

1 !

' ¢ DURCH-

-t f SCHNITT-
{ARBEITER !
i !

LICHES

!  DAUER
! DER
FONTERNEH = 1 o oo oe i m o s e e e '

LEBENS~ !MENSZUGE-!
1INSGESAMT! MEHR~

ALTER

! HOERIG-
t  KEIT

! FUER

! ARBEIT

! BRUTTOSTUNDEN-
H VERDIENST

i
t INSGESAMT
|

t FUER
! MEHR~-
! ARBEIT

LOHNSTEUERKLASSE I INSGESAMT 1

OHNE KINDERFREIBETRAEGE 1

INSGESAMT

MIT KINDERFREIBETRAEGEN 1
2

3

INRSGESAMT

LOHNSTEUERKLASSE II INSGESAMT 1

LOHNSTEUERKLASSE III INSGESAMT 1

INSGESAMT

OHNE RINDERFREIBETRAEGE 1
2

3
INSGESAMT

MIT KINDERFREIBETRAEGEN

1
2
3
INSGESAMT

LOHNSTEVERKLASSE IV INSGESAMT

WK

OHNE RINDERFREIRETRAEGE

MIT RINDERFREIBETRAEGEN 1
2

LOKNSTEUERRLASSE V INSGESAMT 1

LOHNSTEUERKLASSE VI INSGESAMT 1

INSGESAMT 1

INSGESAMT

(IR |

€ 082
7 147
2 740
15 868

(32)

(31)

(42)

VOLLZEITBESCHARFTIGTE FRAUEN

12
12
(8)

11

12
12

(8)

12
/
/

/
/

i1
10
(9}

10

(18)

40,06
39,99
{39,62)
39,96

40,05
35,58
{39,63)
38,97

/
/
/
/

39,97

39,45
(38,57)

39,65

(39,73)
(39,87)
(39, 61)
39,76

(38, 90)
(39, 61)
/

(39, €5)

/
/

/
(39,94}

35,84
39,58
40,24
39,78

39,88
33,58
(40, 31)
39,82

39,82
39,58
(40,18)
38,77

(35,78)

(38,31)

(35,31)
39,44

(IR NS

39,80
38,64
39,84
38,77

0,35
0,38
(0,20)
0,34

0,35

0,39
(0,20)

0,27

12,70

11,98
(10,62)

12,08

12,67

12,03
(10,66)

12,07

/
/
/
/

12,67

11,09
(10,62)

11,66

(12,97

(12,12)

(10,31)
11,85

(11,54}
(11,83)

/
(11,43)

/
/

/
(12,786)

12,78
11,41
10,38
11,80

13,06

11,40
(10,05)

11,82

12,65

11,42
(10,58)

11,79

(10,59)

(11,21)

(10,24)
10,84

NN

12,64
11,53
10,45
11,77

18,40
24,93
(19,45)
22,32

19,40

24,93
(19,45)

22,32

LI I )

14,64
12,05
{11,33)
13,74

(10,76)

(26,64)
(17,52)
22,49

(12,09)
(18,05)

/
(16,53}

/
/

/
(24,99)

15,49
21,25
15,86
17,28

17,38
19,14
(14,73)
17,48

13,84
22,66
(16,24)
17,15

(12,59)

(17,22)

(11,51)
14,73

©

NHBN BEEN

LSE SN N

825}
010

238}
100)
174)
064

071)
054}

/
$69)

214)

213
963
817
040

263
860
760)
045

188
964
848)
037

831)
914)
7498)
857



- 100 -

. BRUTTOSTUNDEN- UND BRUTTOMONATSVERDIENSTE, BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUVER

2.23
DER UNTERNEHMMENSZUGEHOERIGKEIT DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH LEISTUNGSGRUPPEN UND LOHNFORMEN
! t !\ DURCH- ! DAUER ! BEZAHLTE WOCHEN- |  BRUTTOSTUNDEN- '
t f ! SCHNITT~ ! DER ' ARBEITS2EIT ' VERDIENST ! BRUTTO-
t ! ARBEITER ! LICHES IUNTERNEH- !w=womrro o oo e e = ! MONATS-
' ! ! LEBENS- IMENSZUGE~ !INSGESAMT | FUER !INSGESAMT ! FUER !VERDIENST
LEISTUNGSGRUPPE t  LOHNFORM ! ! ALTER  'HOEBRIGKEIT! IMBHRARBEIT ! VMEHRARBEIT!
' 1 1 o e o e o
' ! ANZAML ! JAHRE STUNDEN DM
[ 1 o o s e o e e e
' ! 1 ' 2 ! 3 4 ' 5 6 ! 7 8
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE INSGESAMT
LEISTUNGSGRUPPE 1 ZEITLOHN. .. .. 87 167 36 12 41,39 1,12 14,58 18,12 2 822
LEISTUNGSLOHN 8 237 35 . 14 40,75 0,42 13,94 18,03 2 467
MISCHLOHN ... 2 833 36 11 41,21 0,96 14,40 17,60 2 579
INSGESAMT 88 177 36 12 41,33 1,08 14,52 18,10 2 608
LEISTUNGSGRUPPE 2 ZEITLOHN .... 21 121 35 11 40,62 6,85 12,74 20,02 2 249
LEISTUNGSLOKN 3 157 34 13 40,15 0,32 11,37 15,85 1 983
MISCHLOHN ... (747)  (38) (6) (41,24) (2,02) (9,78) (10,31) (1 753)
INSGESAMT ... 25 025 35 11 40,58 0,82 12,48 19,10 2 201
LETISTUNGSGRUPPE 3 ZEITLOHN .... 7 628 33 7 41,37 0,96 12,15 15,52 2 184
LEISTUNGSLOHN (542) (32) (10) (40,08) (0,21) (9,45) (12,94) {1 647)
MISCHLOHN ... (218) (35) (13) (40,78) (1,02) (12,24) (14,90) (2 169)
INSGESAMT ... 8 388 33 7 41,27 0,81 11,99 15,46 2 149
INSGESAMT ZEITLOKN .... 115 856 35 12 41,25 1,06 14,09 18,24 2 52¢
LEISTUNGSLOHN 11 936 35 14 40,56 0,38 13,06 17,42 2 302
MISCHLOHN . .. 3 798 36 10 41,18 1,18 13,37 15,00 2 383
INSGESAMT ... 131 590 35 12 41,18 1,00 13,98 18,11 2 501
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE MAENNER
LEISTUNGSGRUPPE 1 ZEITLOHN .... 81 896 36 12 41,49 1,17 14,69 18,16 2 648
LEISTUNGSLOHN 7 812 36 15 40,87 0,44 14,13 18,20 2 510
MI SCHLOHN 2 688 36 11 41,27 1,01 14,53 17,61 2 606
INSGESAMT 92 095 36 12 41,43 1,10 14,64 18,14 2 636
LEISTUNGSGRUPPE 2 ZEITLOHN . ... 15 584 34 10 40,96 1,06 13,01 19,69 2 315
LEISTUNGSLOHN 1 844 34 11 40,53 0,51 12,11 16,16 2 132
MI SCHLOHN (450)  (35) (7) (42, 64) (3,25) (10,55) (10,15) (1 955)
INSGESAMT 17 878 34 10 40,96 1,06 12,85 18,77 2 287
LEISTUNGSGRUPPE 3 ZEITLOHN . ... 5 326 32 6 42,02 1,23 12,73 15,44 2 325
LEISTUNGSLOHN (164) (31) (n (40,88) (0,39) (10,87) (12,96) (1 949)
MISCHLOHN ... (158)  (36) (12) (40,96} (1,30) (13,04) (15,20) (2 320)
INSGESAMT 5 648 32 6 41,96 1,21 12,69 15,41 2 314
INSGESAMT ZEITLOHN .. .. 102 805 35 11 41,43 1,16 14,34 18,22 2 581
LEISTUNGSLOHN 9 519 35 14 40,80 0,45 13,69 17,68 2 427
MISCHLOHN 3 297 36 11 41,44 1,33 13,90 15,00 2 503
INSGESAMT 115 621 35 12 41,38 1,10 14,27 18,08 2 566
VOLLEZEITBRSCHAEFTIGTE FRAUEN
LEISTUNGSGRUPPE 1 ZEITLOHR . ... 5 212 35 13 39,94 0,34 12,71 16,17 2 216
LEISTUNGSLOHN 726 33 12 39,57 0,14 11,80 12,14 2 029
MISCHLOHN . .. / / / / / / / /
INSGESAMT . .. 6 082 35 13 39,90 0,31 12,64 15,86 2 191
LEISTUNGSGRUPPE 2 ZEITLOHN .. .. 5 5§37 36 13 35,68 0,26 11,87 23,74 2 064
LEISTUNGSLOKN 1 313 35 15 35,62 0,05 10,31 11,21 1774
MISCHLOHN . .. (296)  (39) (4) (39,11) (0,15) (8,51) (15, 66) (1 446)
INSGESAMT 7 147 36 13 39,64 22 11,53 23,01 1 985
LEISTUNGSGRUPPE 3 ZEITLOHN . ... 2 302 38 ] 39,85 0,32 10,74 16,16 1 858
LEISTUNGSLOHN (378)  (33) (11) (39,74) (0,12) (8,78) (12,92) (1 518)
MISCHLOHN / / / / / / /
INSGESAMT 2 740 37 10 39,84 0,29 10,45 15,87 1 810
INSGESAMT ZEITLOHN . ... 13 051 36 12 39,81 0,30 12,07 18,98 2 089
LEISTUNGSLOHN 2 417 34 13 39,62 0,09 10,52 12,04 1 810
MISCHLOHN . .. (501) (36) (8) (39,54) (0,16) (9,72) (15,00) (1 670)
INSGESAMT 15 968 36 12 38,77 0,27 11,77 18,56 2 033
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NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

WIRTSCHAFTSIWEIG
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VOLLZEITBESCHAEFTIGTE ARBEITER

t INS- t MAENN- ' WEIB-

IGRESAMT | LICH t  LICH
WEIB~ lreressccmme s oo e
LICH ! VEREINRARTE

VEREINBARTE WOCHENARBEITSZEITEN DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 19%2

TEILZEITBESCHAEFTIGTE ARBEITER

INS- ! WEIB-
GESAMT! LICH
'

IWEIB-
! LICH

PRODUZIERENDES GEWERBE, HANDEL, KREDIT-

INSTITUTE UND VERSICHERUNGSGEWERBE. .. ..
PRODUZIERENDES GEWERBE. . ...............
ENERGIE- UND WASSERVERSORGUNG, BERGBAU

DARUNTER:
ELERTRIZITAETS~, GAS~, FERNWAERME-
UND WASSERVERSORGUNG. ...............
BERGBAU. . ................. ... . ... ...
STEINROHLENBERGBAU...................
DARUNTER:
STEINROHLENBERGRBAU. .. ...............

UEBRIGER BERGBAU....................

GRUNDSTOFF- UND PRODUKRTIONSGUETER-
GEWERBE. . ... .. e
GEWINNUNG UND VERARBEITUNG VON

STEINEN UND ERDEN (OHNE
VERARBEITUNG VON ASBEST)...........
METALLERZEUGUNG UND -BEARBEITUNG
(OHNE STAHLVERFORMUNG, OBER-
FLAECHENVEREDLUNG, HAERTUNG).......
CHEMISCHE INDUSTRIE, MINERALOCEL-
VERARBEITUNG
UEBRIGES GRUNDSTOFF- UND
PRODUKTIONSGUETERGEWEREE
DARUNTER:
HOLZBEARBEITUNG. .. ... ..............
UEBRIGES GRUNDSTOFF- UND

PRODURTIONSGUETERGEWERBE (OHNE
HOLZBEARBEITUNG) . .................
ZELLSTOFF-, HOLZSCHLIFF-, PAPIER-

UND PAPPEERZEUGUNG................
GUMMIVERARBEITUNG, VERARBEITUNG
VON ASBEST. ......... ... ... ......
INVESTITIONSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE .. ... ... ... .. ... ... .. ... ...
STAML~., LEICHTMETALIL-
SCHIENENFAHRZEUGBAU. . ... ...........
MASCHINENBAU. . .. ....................
ELERTROTECHNIK, REPARATUR VON ELEK-

TRISCHEN GERAETEN FUER DEN HAUSHALT

HERSTELLUNG VON EBM-WAREN, STAHLVER-~
FORMUNG, OBERFLAECHENVEREDLUNG,
HAERTUNG, FEINMECHANIK, OPTIK,
HERSTELLUNG VON UKREN USW..........

HERSTELLUNG VON BUEROMASCHINEN,
DATENVERARBEITUNGSGERAETEN UND
~EINRICHTUNGEN

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE

DARUNTER:

HERSTELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND

FKRAFTFAHRZEUGMOTOREN .
SCHIFF-, LUFT- UND RAUMFAHRZEUGRAU.

131580
129352
31145

10416
20734

20734
54512

15228
3847

5294
4871
1212

5983

619
(438}
(181)

22481

5818
5048

4422
2600

(101}

44583

{882)
502

115621
113867
26547

8347
17188

17189
43813
12577

3635

4626
3270
1047

518

(528)

(395)

(133)

20078

5309
4782

3721

2100

/
4068

(857)

478

15968
15485
4603

(1068)
3634

3534
10689

2647

(668)
1601
(165)

(91)

2403

(508)
/

{700)

{499)

/
(424)

/

40,53
40,54
40,00

40,00
40,00
0,00
0,00
40,00
40,04

40,06

40,23

40,00
40,00
40,03

40,07

40,00
(40,00)
(40,00)

40,08

40,08
40,14

40,00

40,15

(40,000

40,04

{40,00)
40,00

40,61
40,61
40,00

40,00
40,00
0,00
0,00
40,00
40,07

40,07
40,24

40,00
40,00
40,04

40,08

(40,00)

{40,00)

(40,00)
40,08

40,08
40,15

40,00
40,18

/
40,03

(40,00)
40,00

39,98
38,98
40,00

(40,00}
40,00
0,00
0,00
40,00
39,54

40,01

(40,02)
40,00

(40,00)
/

(40,00)
/
/
40,02

(40,02)
/

(40,00}

(40,02)

/
(40,10)

~~

1280
1038
/

NN NN

NN NN

NN N

0,00
0,00
/

(28,18)
/

NN NN

(27,48)

0,00
0,00
/

(28,27)
/

NN NN
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Noch 2.24. VEREINBARTE WOCHENARBEITSZEITEN DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAT 1592
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

! LICH ! LICH ' VEREINEARTE ! GESAMT ! LICH ! VEREINBARTE
: t i H

: VOLLZEITBESCHARFTIGTE ARBEITER ! TEILZEITBESCHAERFTIGTE ARBEITER

! ! ! ! INS- ! MAENN- ! WEIR- ! ¢ ! INs- ! WEIB:__

! t ! ! GESAMT ! LICH t LICH ! ! ! LICH

t INS- | MABNN- ! WEIB- I!--vr-wwewwooorcre—wmencanaan t INS- ! WEIB- !-ceremmemcrcanmo.
WIRTSCHAFTSIZWEIG ! GBSAMT !

' '

' '

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
ZIERENDES GEWERBE (OHNE HER-

STELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND

KRAPTFAHRZEUGMOTOREN) . . . .......... 3512 3212 (360) 40,05 40,04  (40,15) / / / /
UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-

ZTERENDES GEWERBE (OHNE SCHIFF-,

LUFT- UND RAUMFAHRZEUGBAU)........ 3992 3551 (401) 40,04 40,04  (40,11) / - / 0,00
UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-

ZIERENDES GEWERBE (OHNE HER-

STELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND

KRAFTFAHRZEUGMOTOREN, SCHIFF-,

LUFT- UND RAUMFAHRZEUGBAU) . ....... 3010 2734 (276) 40,06 40,05 (40,186) / - / ¢,00
VERERAUCHSGUETER PRODUZIERENDES
GEWBRBE. . - -« o0 vv oot i ns 7422 4551 2871 35,87 39,97 39,73 (224) (219) (29,57) (28,8¢6)
HERSTELLUNG VON EUNSTSTOFFWAREN..... 592 442 (150) 40,00 40,00 (40,00) - - 0,00 0,00
HOLZVERARBEITUNG, REPARATUR VON
GEBRAUCHSGUETERN AUS HOLZ U. AE. ... 2821 2285 536 39,93 39,83 38,90 / / / /
PAPIER- UND PAPPEVERARBEITUNG,
DRUCKEREI, VERVIELFAELTIGUNG....... 586 388 (198) 39,80 39,99 (39,40) / / / /
DARUNTER:
PAPIER- UND PAPPEVERARBEITUNG...... 408 281 (128) 38,71 39,99 (39,07) / / / /
DRUCKEREI, VERVIELFAELTIGUNG....... {178) (107) / (40,00) (40,00) / / / / /
TEXTILGEWERBE, BEKLEIDUNGSGEWERBE. . . 1698 (335) 1363 39,64 (40,02) 39,55 / / / /
DARUNTER: )
TEXTILGEWERBE. . .. ..\ coovernvn e (367) (132) (235) (40,08) (40,19) (40,03) / / / /
BEKLEIDUNGSGEWERBE . .. .............. 1331 (204) 1127 39,52 (35,90) 38,45 / / / /
UEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE. .. .......... 1725 1101 624 40,00 40,00 40,00 / / / /
DARUNTER :
HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON
GLAS . o v e 955 779 (176) 40,00 40,00 (40,00) * / / / /
UEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE (OHNE
HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON
BLAS) . o et 77 (323) 448 40,00 (40,00) 40,00 / / / /
NAHRUNGS- UND GENUSSMITTELGEWERBE. . .. 9384 6606 2778 40,06 40,08 40,03 / / / /
BAUGEWERBE . . ..o oot cvee i e 43650 43507 / 41,54 41,54 / / / / /
DARUNTER:
BAUHAUPTGEWERBE . . . . ..o vovntnennn o 36413 36312 / 41,70 41,70 / / / / /
DARUNTER :
HOCH- UND TIEFBAU. . ................. 34469 34368 / 41,74 41,74 / / / / /
SPEZIALBAU, STURKATEURGEWERBE,
GIPSEREI, VERPUTZEREI, ZIMMEREI,
DACKDECKEREIL. . . ..o vononi e e 1844 1944 - 40,97 40,87 0,00 - - 0,00 0,00
AUSBAUGEWERBE . . . .. v ovovvn e, 7277 7185 / 40,75 40,74 / / / / /
HANDEL, KREDITINSTITUTE UND
VERSICHERUNGSGEWERBE. . ... ............. 2238 1755 483 40,18 40,22 40,04 {240) (222) (19,25) (18,00)
HANDEL . © . o toee e tee et x x x 40,18 40,21 40,05 / / / /
DARUNTER:

GROSSHANDEL . . .. .. ci i e n x X b 40,11 40,13 (40,00) / / / /
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Noch 2.24. VEREINBARTE WOCHENARBEITSZEITEN DER ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

: VOLLZEITBESCHABFTIGTE ARBEITER ! TRBILZEITBESCHAEFTIGTE ARBEITER
! ! ! ! INS- ! MAENN- ! INS- | WRIB-
! i ! GESAMT ! LICH 1 GESAMT ! LICH
! INS- ! MAENN- ! WEIB- e
WIRTSCHAFTSZWEIG ! GESAMT ! LICH ! LICH ! VERBINBARTE
t ! ! ! WOCHEN-
: ! ' ! ARBEITSZEIT
l ANZAHL ! STUNDEN
1 o A e e e 0 O O 2 1 B 2 " B 1 e ot
! 1 2 3 4 5 1 s ! 7 8t s 10
DARUNTER:
GROSSHANDEL MIT TECHNISCHEN CHEMI-
KALIEN, ROHDROGEN, KAUTSCHUK,
FESTEN BRENNSTOFFEN, MINERALOEL-
ERZEUGNISSEN, BRZEN, STAHL,
NE-METALLEN, STAHL- UND NE-METALL~
HALBZEUG, FAHRZEUGEN, MASCHINEN,
TECHNISCHEM BEDARF. ................ x x /  (40,00) (40,00) / - - 0,00 0,00
GROSSHANDEL MIT NAHRUNGSMITTELN,
GETRAENKEN, TABAKWAREN, TEXTILIEN,
BEKLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN.. ., x * % 40,03 40,05 (40,00) / / / /
UEBRIGER GROSSHANDEL................ x % x 40,23 40,27 (40,00) / / / /
HANDELSVERMITTLUNG. . . ... ............. / / / / / / - - 0,00 0,00
EINZELHANDEL. ... .. .ooonninnenann, .., x x % 40,41 40,45 (40,23) / / / /
DARUNTER
EINZELHANDEL MIT NAHRUNGSMITTELN,
GETRAENKEN, TABAFRWAREN............. / /7 / / / / - - 0,00 0,00
EINZELHANDEL MIT TEXTILIEN,
BERKLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN.. .. / / / / / / / - / 0,00
EINZELHANDEL MIT ELEKTRISCHEN
BRZEUGNISSEN, HAUSHALTSGROSS-
GERAETEN, MUSIKINSTRUMENTEN,
PAPIERWAREN, DRUCKERZEUGNISSEN,
BUEROMASCHINEN . .. ... ............... / / / / / / - - 0,00 0,00
UEBRIGER EINZELHANDEL............... x % / 40,22 40,25 / / / / /
KREDITINSTITUTE UND VERSICHERUNGS-
GEWERBE . . .. ..o\ttt (164) (102) / (40,21} (40,33) / (157 (155) (15,64) (15,72)
DARUNTER :
RREDITINSTITUTE . ... ... c.covvnennn ... {164) (102) /  (40,21) (40,33) / (157) (155) (15,64) (15,72)
VERSICHERUNGSGEWERBE. . . ... ........... - - - 0,00 0,00 0,00 - - 0,00 0,00



- 104 -

2.25. BEZAHLTE WOCHENSTUNDEN UND BRUTTOVERDIENSTE DER VOLLEESCHARFTIGTEN
ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1992 NACE WIRTSCHAFTSIWEIGEN

ARBEITER MIT MEHRARBEIT ! ARBEITER OHNE MEHRARBEIT
f ! ! BEZAHLTE ! ' ! ! T
! tOMIT ! WOCHENARBEITSZEIT ! BRUTTO~ ! BRUTTO- [!BEZAHLTE ! BRUTTO-  BRUTTO-

I INSGESAMT ! MEHR~ |remmemcmocemwewe—eeoc ! WOCHEN~— ! MONATS- !WOCHENAR- ! WOCHEN- | MONATS-
WIRTSCHAPTSEZWEIG ! YARBEIT |INSGESAMT ! DARUNTER !{VERDIENST !VERDIENST !BEITSZEIT !VERDIENST !VERDIENST
' ' ' |MEHRARBEIT! ! ' ' t
T o m om e o o " o " - " ] " " T " 1t . S T o o 7 W T ] ] 4 2 0 o
' ANZAHTL ! STUNDEN H DM ! STUNDEN ! DM
B e o o - " " R e M W - T T Ty U ———
' 1 2 3 4 l 5 ' 6 ' 7 8 9
INSGESAMT
ALLE ERFASSTEN WIRTSCHAFTSZWEIGE 132 869 31 557 44,53 4,18 655 2 B47 39,96 547 2 3m
PRODUZIRRENDES GEWERBE 130 381 31 188 44,53 4,16 657 2 855 40,01 549 2 387
ENERGIE- UND WASSERVERSORGUNG,
BERGBAU 31 386 6 701 43,54 4,34 705 3 062 39,22 583 2 534
VERARBEITENDES GEWERBE 55 225 11 362 44,24 4,37 569 2 473 39,54 476 2 068
GRUNDSTOFF- UND PRODURTIONS-

GUETERGEWERBE 15 306 2 614 44,84 4,80 605 2 648 39,51 507 2 205
INVESTITIONSGUETERGEWERBE 22 720 4 434 44,36 4,38 588 2 555 39,64 482 2 138
VERBRAUCHSGUETERGEWERBE 7 646 1 045 44,63 5,11 516 2 241 39,28 409 1 776
NAHRUNGS- UND GENUSSMITTEL-

GEWERBE 9 554 3 269 43,47 3,70 528 2 286 39,57 436 1 892
BAUGEWERBE 43 780 13 134 45,08 3,89 709 3079 41,33 627 2 726

HANDEL, XREDITINSTITUTE UND VER~
SICHERUNGSGEWERBE . 2 478 360 44,56 5,43 511 2 218 37,41 441 1 814
HANDEL 2 156 352 44,60 5,46 508 2 208 39,15 459 1 996
RREDITINSTITUTE, VERSICHERUNGS-
GEWERBE (322) / / / / / (27,37 (333) (1 448)
MAENNER
ALLE ERFASSTEN WIRTSCHAFTSZWEIGE 115 736 29 568 44,66 4,25 662 2 874 40,21 565 2 457
PRODUZIERENDES GEWERBE 113 963 29 661 44,65 4,24 663 2 880 40,23 567 2 463
ENERGIE- UND WASSERVERSORGUNG,
BERGRAU 26 563 6 126 44,02 4,41 707 3 072 39,30 594 2 580
VERARBEITENDES GEWERBE 43 847 10 400 44,48 4,58 579 2 517 39,76 485 2 149
GRUNDSTOFF- UND PRODUKTIONS-~

GUETERGEWERBE 12 580 2 530 44,92 4,96 613 2 662 39,64 512 2 226
INVESTITIONSGUETERGEWERBE 20 095 4 272 44,44 4,47 592 2 574 39,80 504 2 191
VERBRAUCHSGUETERGEWERBE 4 556 828 45,70 5,86 546 2 371 38,70 438 1 901
NAHRUNGS- UND GENUSSMITTEL-

GEWERBE 6 606 2 711 43,78 4,01 539 2 341 39,96 463 2 012
RAUGEWERBE 43 553 13 134 45,08 3,89 709 3 079 41,36 629 2 731

HANDEL, KREDITINSTITUTE UND VER-
SICHERUNGSGEWERBE 1773 306 45,39 5,78 527 2 280 39,47 475 2 066
HANDEL 1 668 298 45,46 5,82 525 2 281 35,45 473 2 054
KREDITINSTITUTE, VERSICHERUNGS-
GEWERBE (104) / / / / / (39,25) (512) (2 224)
FRAUEN
ALLE ERFASSTEN WIRTSCHAFTSZWEIGE 17 133 1 890 42,11 2,15 538 2 337 38,56 446 1 940
PRODUZIERENDES GEWERBE 16 428 1 536 42,19 2,72 542 2 355 38,81 450 1 956
ENERGIE~ UND WASSERVERSORGUNG,

BERGEAU 4 823 575 43,09 3,61 682 2 962 38,82 533 2 316
VERARBEITENDES GEWERBE 11 378 962 41,65 2,19 458 1 993 38,83 416 1 808
GRUNDSTOFF~- UND PRODUKTIONS-

GUETERGEWERBE 2 716 84 42,51 3,06 509 2 213 38,98 489 2 125
INVESTITIONSGUETERGEWERBE 2 625 162 42,31 2,37 471 2 0486 38,63 414 1197
VERBRAUCHSGUETERGEWERBE 3 090 217 40,59 2,26 401 1 742 38,72 371 1 613
NAHRUNGS- UND GENUSSMITTEL-

GEWERBE 2 948 498 41,76 1,96 471 2 048 38,87 353 1 705
BAUGEWERBE / - 0,00 0,00 - - / / /

HANDEL, KREDITINSTITUTE UND VER- )
SICHERUNGSGEWERBE 706 54 39,84 3,43 417 1811 32,77 362 1574
HANDEL 488 54 39,84 3,43 417 1 811 38,08 417 1 810

KREDITINSTITUTE, VERSICHERUNGS-
GEWERBE (218) - 6,00 0,00 - - (22,12) (254) (1 104)
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3.1. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZEITEN
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAT 1952
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

! ! VEREIN- !BRUTTOMONATSVERDIENST !NETTOMONATSVERDIENST ! G!S!TZLICHE AB2UEGE

| BARTE e oo o o o oo e o e e i e e e
'mezsrm'rzt WOCHEN- ! ! DARUNTER ! |ANTEIL AM ! 1 BEITRAEGE
' ! ARBEITS- !INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO- !LOHNSTEUER! 2UR
WIRTSCHAFTSZWRIG ! t ZEIT ! IMEHRARBEIT ! MONATS- ! { SOZIALVER-
' ! t ! ' 1VERDIENST ! { SICHERUNG
d o e e o e e T e 0 O o e e
! ANZAML ! STUNDEN ! oM l 8 t DM
e e e e e e e e e e e e e e e
' 1 2 ! 3 ' 4 ! 5 6 ' 7 ' 8
VOLL~ UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE INSGESAMT
PRODUZIERENDES GEWERBE, HANDEL, KREDIT- .
INSTITUTE UND VERSICHERUNGSGEWERBE ..... 73 501 39,44 2 902 24 2 029 69,92 361 513
PRODUZIERENDES GEWERBE ................. £8 352 39,76 2 977 24 2 082 69,94 370 525
ENERGIE- UND WASSERVERSORGUNG, BERGBAU 16 113 39,58 3 119 25 2 166 69,45 398 553
DARUNTER:
ELERTRIZITAETS-, GAS-, FERNWAERME-
UND WASSERVERSORGUNG . ............... 7 047 39,49 3 265 55 2 257 69,13 438 571
BERGBAU . ...t 9 067 39,65 3 005 1 2 096 69,75 369 540
STEINROHLENBERGBAU ... ................ - - - - - - - -
DARUNTER
STEINROHLENBERGRAU ................. - - - - - - - -
UEBRIGER BERGBAU ................... $ 067 35,65 3 005 1 2 096 69,75 368 . 540
VERARBEITENDES GEWERBE ................ 31 229 38,50 2 722 26 1 822 70,61 316 484
GRUNDSTOFF UND PRODUKRTIONSGUETER-
GEWERBE . ... oot 9 288 39,70 2 925 25 2 051 70,12 358 516
GEWINNUNG UND VERARBEITUNG VON
STEINEN UND ERDEN (OHNE
VERARBEITUNG VOR ASBEST) ........... 1 315 39,59 2 915 81 2 030 69,64 368 517
METALLERZEUGUNG UND -BEARBEITUNG
(OHNE STAHLVERFORMUNG, OBER~
FLARCHENVEREDLUNG, HAERTUNG) ....... 3 124 39,91 3 063 [} 2 126 69,41 398 839
CHEMISCHE INDUSTRIE, MINERALOEL-
VERARBEITUNG . ... ..o . 4 311 39,70 2 866 21 2 030 70,83 332 503
URBRIGES GRUNDSTOFF- UND
PRODUKTIONSGUETERGEWERBE ... ......... 550 38,83 2 ‘627 15 1 841 70,08 311 475
DARUNTER
HOLZBEARBEITUNG .. .................. (220) (3%,40) (z 379) (32) (1 695) (72.,25) (251) (433)
UEBRIGES GRUNDSTOFF- UND
PRODURTIONSGUETERGEWERBE (OHNE '
HOLZBEARBEITUNG) ... ......ooounn. .. (329) (38,45) (2 793) (4) (1 938) (69,39) (352) (503)
ZELLETOFF-, HOLZSCHLIFF-, PAPIER-
UND PAPPEERZEUGUNG ................. / / / - / / / /
GUMMIVERARBEITUNG, VERARBEITUNG
VON ASBEST ..\ vvir e (121) (38,08) (3 010) (10) (2 101) (69,80) (365) (543)
INVESTITIONSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE . ...ttt 14 786  39,3% 2 803 25 1 968 70,21 337 499
STAHL-, LEICHTMETALL- UND
SCHIENENFAHRZEUGBAU ................ 2 962 38,72 2 755 32 1 929 70,02 333 484
MASCHINBNBAU ... ......0oorernnunonn.n 3 638 38,72 2 894 22 2 039 70,46 347 508
ELEKTROTECHNIK, REPARATUR VON ELEK-~
TRISCHEN GERAETEN FUER DEN HAUSHALT 4 270 39,57 2 881 23 2 018 70,05 as1 512
HERSTELLUNG VON EBM-WAREN, STAHLVER-
FORMUNG, OBERFLAECHENVEREDLUNG,
HAERTUNG, FEINMECHANIK, OPTIK,
HERSTELLUNG VON UHREN USW .......... 1 547 39,23 2 705 14 1 884 69,65 334 487
HERSTELLUNG VON BUEROMASCHINEN,
DATENVERARBEITUNGSGERAETEN UND
“BINRICHTUNGEN .. .............0.0... / / / - / / / /
UEBRIGES INVESTITIONSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE ............. 2 320 39,49 2 634 36 1 862 70,69 299 473
DARUNTER:
HERSTELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND :
KRAFTFAHRZEUGMOTOREN ... ........... (467) (40,00) (2 571) (18) (1 845) (71,76) (259) (468)
SCHIFF-, LUFT- UND RAUMFAHRZEUGBAU . (213) (38,32) (2 752) (89) (1 928) (70,08} (331) (493)

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU~

ZIERENDES GEWERBE (OHNE HER-

STELLUNG VOR KRAFTFAHRZEUGEN UND

FRAFTFAHRZEUGMOTOREN) ............. 1 852 38,36 2 650 40 1 B&s 70,42 310 474
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NOCH: 3.1. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE VEREINBARTE AREEITSZEITEN
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENEURG IM MAI 1562
NACH WIRTSCHAFTSIWEIGEN

! 1 VEREIN- !BRUTTOMONATSVERDIENST !NETTOMONATSVERDIENST ! GESETZLICHE AREZUBGE

! t  BARTE § o e e e e e
IANGESTELLTE! WOCHEN- ! ! DARUNTER ! {ANTEIL AM ! {BEITRARGE
! t ARBEITS- !INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO- !LOHNSTEUER! ZUR

WIRTSCHAFTSZWEIG ! ¢ Z2EIT ! IMEHRARBEI T! t MONATS- ! ' SOZIALVER-
t ' ' ! ! IVERDIENST ! 1 SICHERUNG
1 o o B 2 0 o O B 6 e R ey
! ANZAHL ¢ STUNDEN DM t L ' oM

VOLL~ UND TEILZEITBESCHABPTIGTE INSGESAMT

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
ZIERENDES GEWERBE (OHNE SCHIFF-,
LUFT- URD RAUMFAHRZEUGBAU) ........ 2 107 35,60 2 622 30 1 855 70,78 286 471

UERRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
ZIEBRENDES GEWERBE (OHNE HER-
STELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND
KRAFTFAHREEUGMOTOREN, SCHIFF-,

LUFT- UND RAUMFAHRZEUGRAU) ........ 1 639 39,49 2 637 34 1 858 70,46 307 472
VERBRAUCHSGUETER PRODUZIERENDES
GEWEBRBE ........cconvrernicennoavna, 2 871 39,51 2 403 1s 1 723 71,70 250 431
HERSTELLUNG VON KUNSTSTOFFWAREN ... .. (235) (39,45) (2 585) (20) (1 838) (71,10) (283) (464)
HOLZVERARBEITUNG, REPARATUR VON

GEBRAUCHSGUETERN AUS HOLZ U. AE. ... 1007 335,65 2 344 8 1 689 72,06 234 421
PAPIER UND PAPPEVERARBEITUNG,

DRUCKEREI, VERVIELFAELTIGUNG ....... 408 38,899 2 943 62 2 069 70,30 352 522
DARUNTER:

PAPIER UND PAPPEVERARBEITUNG ....... (146) (39,11) (2 721) {8%) (1 832) {71,00) (308) (482)

DRUCREREI, VERVIELFAELTIGUNG ....... (259) (38,92) (3 068) (40) (2 146) (69,95} (3717 (544)
TEXTILGEWERBE, BEKLEIDUNGSGEWERBE ... 643 39,58 2 138 3 1 544 72,22 207 387
DARUNTER:

TEXTILGEWERBE .. ........ ... ... ...... (220} (38,82) (2 285) - {1 831) (71,.38) (240) (414)

BERLEIDUNGSGEWERBE ................. (423) (35,40) (2 0861) (9) (1 489) (72,73) (188) (373)
UEBRIGES VERBRAUCHSGUETER

PRODUZIERENDES GEWERBE ............. 580 35,57 2 350 24 1 683 72,04 238 418
DARUNTER:

HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON
GLAS . ...t s (301) (39,47) (2 030) (46) (1 506) (74,18) {(1686) {358)

UEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE (OHNE
HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON

GLAS) .. .o (278) (395,68} (2 695) - (1 854) (70,28} {319) {483)
NAHRUNGS- UND GENUSSMITTELGEWERBE . ... 4 273 35,45 2 213 36 1 618 73,16 184 401
BAUGEWERBE . ... ... .0 vt 11 010 40,75 3 494 14 2 413 63,06 480 601
DARUNTER:
BAUHAUPTGEWERBE . . .......... ... ... ..., 8 722 41,13 3 648 15 2 511 68,81 511 627
DARUNTER:
HOCH~ URD TIEFBAU ................... g 401 41,20 3 666 15 2 520 68,74 516 630

SPEZ2IALBAU, STURKATEURGEWEREE,
GIPSEREI, VERPUTZEREI, ZIMMEREI,

DACHDECREREIY .............covnorvonn {320) (39,13) (3 151) - (2 254) {70,864} (382) {585)
AUSBAUGEWERBE ........... ... .. 2 288 39,22 2 504 13 2 043 70,35 360 501
HANDEL, KREDITINSTITUTE UND
VERSICHERUNGSGEWERBE ........... . ...... 15 549 38,27 2 618 24 1 826 €9,72 328 465
HANDEL ...t e v e ras b3 36,56 2 124 36 1 517 71,42 221 3858
DARUNTER:
GROSSHANDEL . ......vtvvrvinnnn e x 38,25 2 324 32 1 653 71,13 251 418
DARUNTER:
GROSSHANDEL MIT TECHNISCHEN CHEMI-
KATIEN, ROHDROGEN, KAUTSCHUK,
FESTEN BRENNSTOFFEN, MINERALOEL-
ERZEUGNISSEN, ERZEN, STAHL,
NE-METALLEN, STAHL-~ UND NE-METALL-
HALBZEUG, FAHRZEUGEN, MASCHINEN,
TECHNISCHEM BEDARF . ................ x 38,59 2 203 14 1577 71,58 223 403

GROSSHANDEL MIT NAHRUNGSMITTELN,
GETRAENKEN, TABAKWAREYM, TEXTILIEN,
BERKLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN . ... x 39,24 2 371 33 1678 70,58 266 433
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NOCH: 3.1. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABRZUEGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZEITEN
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1952
RACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

! ! VEREIN- !BRUTTOMONATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST ! GESETZLICHE ABZUEGE
! ! OBARTE  f oo oo mo o o oo oo o e e e

iANGESTELLTB! WOCHEN- ! ! DARUNTER ! {ANTEIL AM ! !BEITRAEGE
¢ ! ARBEITS- !INSGESAMT ! YUER ! ABSOLUT ! BRUTTO- {LOHNSTEUER! Z0R
WIRTSCHAFTSZWEIG ! ' 2EIT i {MEHRARBEIT! ! MORATS- ! ! SOZIALVER-
! ! !

!VERDIENST ! t SICHERUNG

VOLL- UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE INSGESAMT

UEBRIGER GROSSHANDEL ................ X 39,57 2 348 39 1 674 71,29 255 418
HANDELSVERMITTLUNG ................... / / / - / / / /
EINZELHANDEL .. ... ....uininiinnnnnan.. x 35,50 2 000 3s 1 432 71,60 204 364
DARUNTER

EINZELHANDEL MIT NAHRUNGSMITTELN,

GETRAENKEN, TABARWAREN ............. x 34,61 1 872 101 1 415 71,75 196 361

EINZELHANDEL MIT TEXTILIEN,

BERLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN .... % 34,35 1 744 5 1 276 73,17 148 320

EINZELHANDEL MIT ELERTRISCHEN

ERZEUGNISSEN, HAUSHALTSGROSS~

GERAETEN, MUSIKINSTRUMENTEN,

PAPTERGYAREN, DRUCKERZEUGNISSEN,

BUEROMASCHINEN .. ............. ...... / / / - / / / /

UEBRIGER EINZELHANDEL ........,....... x 35,71 2 038 35 1 456 71,44 212 370

FREDITINSTITUTE UND VERSICHERUNGS-

GEWERBE . . ......... ..., ... 10 o012 38,88 2 893 17 1 8s8 63,06 387 509
DARUNTER:

EREDITINSTITUTE . .................... 8 534 38,16 2 B83 20 1 854 69,16 383 506

VERSICHERUNGSGEWERBE ............. ... 1 478 38,04 2 853 2 2 017 68,30 407 529
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NOCH: 3.1. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZEITEN
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

' | VEREIN- !BRUTTOMONATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST ! GESETZLICKE ABRZUEGE

1 ! BARTE § o o T T e
{ANGESTELLTE! WOCHEN- ! t DARUNTER ! tANTEIL AM ! {BEITRARGE
! ! ARBEITS- !INSGESAMT ! FUER { ABSOLUT ! BRUTTO~ !LOHNSTEUER! 2UR
! MONATS- t t SOZIALVER-
1

WIRTSCHAFTSEZWEIG ' ! ZEIT ! {MEHRARBEIT!
! ! f H

VOLL- UND TREILZEITBESCHAEFTIGTE MAENNER

PRODUZIERENDES GEWERBE, HANDEL, EKREDIT-

INSTITUTE UND VERSICHERUNGSGEWERBE ..... 31 530 40,12 3 462 34 2 412 69,67 452 598
PRODUZIERENDES GEWERBE ................. 29 166 40,16 3 472 34 2 421 69,73 449 602
ENERGIE~ UND WASSERVERSORGUNG, BERGRAU 7 €10 38,62 3 513 27 2 436 69,34 463 €14
DARUNTER
ELERTRIZITAETS-, GAS-, FERNWAERME-
UND WASSERVERSORGUNG ................ 3 047 35,47 3 769 64 2 611 69,28 519 635
BERGBAU . ..o ovtvrn et 4 563 39,72 3 342 2 2 319 69,39 426 598
STEINKOHLENBERGBAU ................... - - - - - - - -
DARUNTER :
STEINKOHLENBERGBAT ... .............. - - - - - - - -
UEBRIGER BERGBAU . .................. 4 563 39,72 3 342 2 2 319 69,39 426 598
VERARBEITENDES GEWERBE . ............... 15 840 39,85 3 205 42 2 249 70,17 393 563
GRUNDSTOFF UND PRODUKTIONSGUETER-
GEWERBE . ... ivernrin s 4 837 35,98 3 323 39 2 324 69,94 418 581
GEWINNUNG UND VERARBEITUNG VON
STEINEN UND ERDEN (OHNE
VERARBEITUNG VON ASBEST) ........... (500) (40,17) (3 697) (172) (2 566) (69,41) (457) (635)
METALLERZEUGUNG UND -BEARBEITUNG .
(OHNE STAHLVERFORMUNG, OBER-
FLAECHENVEREDLUNG, HAERTUNG) ....... 1 664 40,00 3 376 12 2 331 69,05 452 592
CHEMISCHE INDUSTRIE, MINERALOEL-
VERARBEITUNG ...\ ocvcvvvanrnnnnnenns 2 452 40,00 3 216 32 2 274 70,71 380 562
UEBRIGES GRUNDSTOFF- UND
PRODURTIONSGUETERGEWERBE ... ......... (221) (39,35) (3 274) (27) (2 284) (69,76) (407) (584)
DARUNTER
HOLZBEARBEITUNG ... .. oovvinn . / / / / / / / /
UEBRIGES GRUNDSTOFF- UND
PRODUKTIONSGUETERGEWERBE (OHNE
HOLZBEARBEITUNG)  ...............-.- {137) (38,56) (3 348) - (2 356) (70,37) (399) (593)
ZELLSTOFF-, HOLZSCHLIFF-, PAPIER-
UND PAPPEERZEUGUNG ................. / / / - / / / /
GUMMIVERARBEITUNG, VERARBEITUNG
VON ASBEST .. ovvveeeiiiaae / / / - / / / /
TNVESTITIONSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE . . ...ttt 8 502 39,81 3 233 41 2 257 69,81 407 568
STAHL~, LEICHTMETALL~ UND
SCHIENENFAHRZEUGBAU ................ 1 655 35,56 3 213 53 2 232 69,47 411 570
MASCHINENBAU ... vvvenvnnnnunaninnns 2 067 40,01 3 323 35 2 332 70,18 419 573
ELEKTROTECHNIK, REPARATUR VON ELEK-
TRISCHEN GERAETEN FUER DEN HAUSHALT 2 B27 40,00 3 252 34 2 273 69,90 406 574
HERSTELLUNG VON EBM-WAREN, STAHLVER-
FORMUNG, OBERFLAECHENVEREDLUNG,
HAERTUNG, FEINMECHANIK, OPTIK,
HERSTELLUNG VON UHREN USW .......... 703 40,24 3 251 27 2 268 69,76 405 578
HERSTELLUNG VON BUEROMASCHINEN,
DATENVERARBEITUNGSGERABTEN UND
“BINRICHTUNGEN ... ....0ovnvveorrnnon / / / - / / / /
UEBRIGES INVESTITIONSGURTER
PRODUZIERENDES GEWERBE ............. 1 218 39,83 3 039 61 2 115 69,60 384 539
DARUNTER:
HERSTELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND
KRAFTFAHRZEUGMOTOREN ... ... ... .. .. .. / / / 7/ / / / /
SCHIFF~, LUFT- UND RAUMFAHRZEUGRAU . (128) (40,00} (3 177) (111) (2 218) (65,81) (392) (567)

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-

ZIERENDES GEWERBE (OHNE HER-

STELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND

KRAPTFAHRZEUGMOTOREN) ............. 968 39,78 3 084 70 2 134 68,20 405 544
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NOCH: 3.1. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZEITEN
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

] ! OBARTE oo oo o o e e o e e e e e e

IANGESTELLTE! WOCHEN- ! ! DARUNTER ! \ANTEIL AM ! |BEITRARGE

' ! ARBEITS- |INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BROUTTO- ILOKNSTEUER! ZUR
WIRTSCHAFTSIWEIG ] ! ZEIT IMEHRARBEIT! ! MONATS- ! ' SOZIALVER-

' ! ! {VERDIENST ! 1 SICHERUNG

VOLL- UNRD TEILZRITBESCHAERFTIGTE MARNNER

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
ZIERENDES GEWERBE (OHNE SCHIFF-,
LUFT~ UND RAUMFAHRZEUGBAU} ........ 1 089 38,82 3 022 55 2 103 €9,59 383 536

UBBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU~
2IERENDES GEWERBE (OHNE HER-
STELLUNG VON KRAFTFAMRZEUGEN UND
FRAFTFAHRZEUGMOTOREN, SCHIFF-,

LUFT- UND RAUMFAHRZBUGBAT) ........ 840 38,76 3 065 64 2 121 €9,11 407 541
VERBRAUCHSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE . ........coiinernnannninan.s, 1 058  3§,82 2 §1s 43 2 087 71,50 318 513
HERSTELLUNG VON KUNSTSTOFFWAREN .. ... (136) (40,00) (2 892) (34) (2 053) (70,99) (323) (517)
HOLZVERARBEITUNG, REPARATUR VON
GEBRAUCHSGUETERN AUS HOLZ U. AB. ... (399) (39,66) (2 761) {15) (1 994) (72,22) (280) (487)
PAPIER UND PAPPEVERARBEITUNG,
DRUCKEREI, VERVIELFAELTIGUNG ....... (155) (39,60) (3 474) (3113) (2 449) (70,50) (422) {603)
DARUNTER :
PAPTIER UND PAPPEVERARBEITUNG ....... / / / / / / / /
DRUCKREREI, VERVIELFARLTIGUNG ....... (87) (39,32) (3 591) (81) (2 527) {70,37) (436) (628)
TEXTILGEWERBE, BEKLEIDUNGSGEWERBE ... {159} (40,086) {2 653) (24) (1 513) (72,11) (268) (472)
DARUNTER:
TENTILGEWERBE .. .................... / / / - / / / /
BEKLEIDUNGSGEWERBE ................. / / / / / / / /
TUEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE ............. {209) (46,00) (3 029) (66) (2 153) (71,08) (351) {525)
DARUNTER :
HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON
GLAS / / / / / / / /
UEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE (OHNE
HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON
GLAS) «oteee {117) (40,00 (3 087) - (2 162} (70,04 (377) (548)
RAHRUNGS~ UND GENUSSMITTRLGEWERBE .. .. (1 443) (40,14) (2 854) (51) (2 062} (72,25) T (279 (512)
BAUGEWERBE . . .........c.o0iiniin .. 5 717 41,44 4 155 20 2 878 63,27 585 693
DARUNTER:
BAUHAUPTGEWERBE .. ... ................. 4 502 41,80 4 256 21 2 967 69,06 613 716
DARUNTER:
HOCH~ UND TIEFBAU ................... 4 379 41,81 4 296 22 2 566 69,04 614 716
SPEZIALBAU, STUKRATEURGEWERBE,
GIPSEREI, VERPUTZEREI, ZIMMEREI, .
DACHDECEEREL .. .............o0vonuons / / / - / / / /
AUSBAUGEWERBE .. ...........0ooovuun.. 1215 40,11 3 633 16 2 545 70,05 480 608
HANDEL, KREDITINSTITUTE UND
VERSICHERUNGSGEWRRBE . ................. 2 364 39,71 3 347 35 2 306 68,90 487 544
HANDEL . .ottt x 38,81 2 178 43 1 548 70,21 338 482
DARUNTER:
GROSSHANDEL . . .. ovvvitnnent s x 39,88 2 899 56 2 026 69,89 362 © 511
DARUNTER: .
GROSSHANDEL MIT TECHNISCHEN CHEMI-
RALIEN, ROHDROGEN, RAUTSCHUK,
FESTEN BRENNSTOFFEN, MINERALOEL-
ERZEUGNISSEN, ERZEN, STAHL,
NE-METALTEN, STAHL- UND NE-METALL-
HALBZEUG, FAHRZEUGEN, MASCHINEN,
TECHNISCHEM BEDARF ................. x {35,85) (2 647) (18) (1 870) (70, 65) (296) (480)

GROSSHANDEL MIT NAHRUNGSMITTELN,
GETRAENKEN, TABAKWAREN, TEXTILIEN,
BEKLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN . ... x  {39,70) (3 023) (77 (2 091) (65,17) (388) {543)
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NOCH: 3.1. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZEITEN
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

! f VEREIN- {BRUTTOMONATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST ! GESETZLICHE ABZUBGE

' T BARTE  J oo remm e o o o e e e e e e e i e m
'ANGESTELLTE! WOCHEN- ! ! DARUNTER ! IANTEIL AM ! 'BEITRAEGE
! ! ARBEITS- !INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO- !LOHNSTEUER! 2UR
WIRTSCHAFTSIWRIG ! v ZEIT ! {MEHRARBEIT! ! MONATS- ! ' SOZTALVER-
! ! ] IVERDIBNST ! ! SICHERUNG

VOLL- UND TEILZEITERSCHAEFTIGTE MAENNER

UEBRIGER GROSSHANDEL ................ x 39,96 2 945 61 2 060 69,95 376 509
HANDELSVERMITTLUNG . .. ....vvvernnrnn. 7 / / - / / / /
BINZELHANDEL ... ... .00t iennnnrannnnns x 39,95 2 621 28 1 848 70,51 304 . 4s8
DARUNTER:

EINZELHANDEL MIT NAHRUNGSMITTELN,
GETRAENKEN, TABAKWAREN ............. / / / - / / / /

EINZELHANDEL MIT TEXTILIEN,
BERKLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN .... / / / - / / / /

EINZELHANDEL MIT ELERTRISCHEN
ERZEUGNISSEN, HAUSHALTSGROSS~-
GERAETEN, MUSIKINSTRUMENTEN,
PAPIERWAREN, DRUCKRERZEUGNISSEN,

BUEROMASCHINEN . ... ...covovunnon o . / / / - / / / /

UEBRIGER EINZELHANDEL ............... x 39,94 2 662 34 1 875 70,44 313 474
KREDITINSTITUTE UND VERSICHERUNGS-
GEWERBE . . . ..o vt o 1 221 39,53 3 881 26 2 641 68,05 649 591
DARUNTER :

KREDITINSTITUTE ... ooovvvennno s §72 39,42 3 999 31 2 727 68,19 677 595

VERSICHERUNGSGEWERBE .. .............. (249) (39%,54) (3 420) () (2 303) (67,34) (539) (578)
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NOCH: 3.1. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUBGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZEITEN
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAT 1992
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

! ! VEREIN- |BRUTTOMONATSVERDIENST !NETTOMONATSVERDIENST ! GESETZLICHE ABZURGE
! ! BARTE  !emeeeemcme e cm e com oo oo oo mm e e e e e

IANGESTELLTE! WOCHEN- ! ! DARUNTER ! IANTEIL AM ! 'BEITRARGE
' t ARBEITS- IINSGESAMT ' FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO- !LOHNSTEUER! ZUR
WIRTSCHAFTSZWEIG ' f ZEIT ! IMEHRARBETIT ! t MONATS- ! 1 SOLIALVER-
1 t ' ' '
1 e e o e e e e e e e 8 e B B T 0 B e o 1
STUNDENR BM
2 3 ' 4 t 5
VOLL- UND TRILZEITBESCHARFTIGTE FRAUEN
PRODUZIERENDES GEWERBE, HANDEL, KREDIT-
INSTITUTE UND VERSICHERUNGSGEWERBE ..... 42 371 38,94 2 485 16 1 743 70,14 293 449
PRODUZIERENDES GEWERBE ................. 29 185 39,36 2 483 13 1 744 70,24 290 449
ENERGIE- UND WASSERVERSORGUNG, BERGBAU B 504 39,54 2 766 23 1 925 69,60 342 499
DARUNTER :
ELEKTRIZITABTS-, GAS~, FERNWAERME-
OND WASSERVERSORGUNG ................ 4 000 39,50 2 881 48 1 987 €8, 87 376 519
BERGBAU ... ottt 4 504 39,57 2 663 - 1 870 70,22 312 481
STEINKOHLENBERGBAU . .................. - - - - - - - -

DARUNTER:

STEINKOHLENBERGBAU .. ............... - - - - - - - -
UEBRIGER BERGBAU . .................. 4 504 39,57 2 €63 - 1870 70,22 312 : 481

VERARBEITENDES GEWERBE ................ 15 385 39,04 2 225 10 1 587 71,33 236 403
GRUNDSTOFF UND PRODUKTIONSGUETER-

GEWERBE . ... ..o oiuni . 4 462 39,39 2 483 10 1 1755 70,40 293 445
GEWINNUNG UND VERARBEITUNG VON

STEINEN UND ERDEN (OHNE
VERARBEITUNG VON ASBEST) ........... (815) (38,23 (2 436) (26) (1 702) (69,87) (289) (445)
METALLERZEUGUNG UND -BEARBEITUNG
(OHNE STAHLVERFORMUNG, OBER-

FLARCHENVEREDLUNG, HAERTOUNG) ....... 1 45% 38,80 2 706 6 1892 69,92 336 479
CHEMISCHE INDUSTRIE, MINERALOEL-

VERARBEITONG . . .. ovonvcne e s 1859 39,31 2 404 6 1 709 71,08 270 426
UEBRIGES GRUNDSTOFF~ UND

PRODUKTIONSGUBTERGEWERBE .. ... ....... (329) (38,48) (2 182) (1) {1 543) (70,38) (247) (402)
DARUNTER:

HOLZBEARBEITUNG .. .................. (137) (39,04 (1 905) (8) (1 407) {73,86) (148) (350)
UEBRIGES GRUNDSTOFF- UND

PRODUKTIONSGUETERGEWERBE (OHNE

HOLZBEARBEITUNG) . ................. {182) (38,09) (2 397 (N (1 640) (68,42) (318) (439)
ZELLSTOFF-, HOLZSCHLIFF-, PAPIER-

UND PAPPEERZEUGUNG ................. / / / - / / / /
GUMMIVERARBEITUNG, VERARBEITUNG
VON ASBEST ...ttt / / / / / / / /
INVESTITIONSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE . ..o ivneveneinnnnn 6 284 38,68 2 223 4 1 576 70,90 241 405
STAHL-, LEICHTMETALL- UND }

SCHIENENFAHRZEUGBAU ................ 1 308 37,66 2 177 5 1 546 71,02 233 398
MASCHINENBAU ... .......oviiienunan. 1 572 39,33 2 329 5 1 653 70,97 252 424
ELERKTROTECHNIK, REPARATUR VON ELEK-

TRISCHEN GERAETEN FUER DEN HAUSHALT 1 443 38,74 2 155 1 1 520 70,53 244 391
HERSTELLUNG VON EBM-WAREN, STAHLVER-

FORMUNG, OBERFLAECHENVEREDLUNG,

HAERTUNG, FEINMECHANIK, OPTIK,

HERSTELLUNG VON UHREN USW .......... 844 38,39 2 249 2 1 565 69,56 274 411
HERSTELLUNG VON BUEROMASCHINEN,

DATENVERARBEITUNGSGERAETEN UND

~EINRICHTUNGEN ... ... .covninuenan . / / / - / / / /
UEBRIGES INVESTITIONSGUETER

PRODUZIERENDES GEWERBE ... .......... 1102 39,10 2 187 8 1 582 72,34 205 400
DARUNTER:

HERSTELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND

KRAFTFAHRZEUGMOTOREN . ............. / / / / / / / /

SCHIFF-, LUFT- UND RAUMFAHRZEUGBAU . / / / / / / / /

UEBRIGES INVESTITIONSGUERTER PRODU-

ZIERENDES GEWERBE (OHNE HER-

STELLUNG VON FRAFTFAHRZEUGEN UND

KRAFTFAHRZEUGMOTOREN) ............. 884 38,88 2 175 7 1 573 72,32 205 397
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NOCH: 3.1. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZURGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZEITEN
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1882
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

1 ! VEREIN- !BRUTTOMORATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST ! GESETZLICHE ABZUEGE

! TOBARTE  fomm oo oo oo o o e e e e e o e
\ANGESTELLTE! WOCHEN- ! ! DARUNTER ! {ANTEIL AM ! | BEITRARGE
! ! ARBEITS- !INSGESAMT ! FUER | ABSOLUT ! BRUTTO- !LOHNSTEUER! ZUR
WIRTSCHAFTSEZWEIG ! v gRIT ! {MEHRARBEIT! ! MONATS~ ' SOZIALVER-
' ) ] ] ' 'VERDIENST ! ! SICHERUNG
b o o o o e e e o o e
! ANZAML ! STOUNDEN ! DM ' 8 1 DM
!___-_____---_-__-__‘ ---------------------------------------------------------------------
! 1 2 3 ' 4 5 13 ! 7 '8
VOLL- UND TEILZEITBESCHAEPTIGTE FRAUEN
UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
ZIERENDES GEWERBE (OHNE SCHIFE-,
LUFT- UND RAUMFAHRZEUGBAU) ........ 1017 38,38 2 194 4 1 580 72,47 203 401
UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
ZIERENDES GEWERBE (OHNE HER-
STELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND
KRAFTFAHRZEUGMOTOREN, SCHIFF-,
LUFT- UND RAUMFAHRZEUGBAUT) ........ (789) (39,21) (2 182) (2) (1 582)  (72,50) (201) (399)
VERBRAUCHSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE .......... D 1812 39,33 2 102 5 1 510 71,84 208 382
HERSTELLUNG VON KUNSTSTOFFWAREN .. ... / / / - / / / /
HOLZVERARBEITUNG, REPARATUR VON
GEBRAUCHSGUETERN AUS HOLZ U. AE. ... (608) (39,65) (2 071) (3) (1 489)  (71,90) (204) (378)
PAPIER UND PAPPEVERARBEITUNG,
DRUCKEREI, VERVIELFAELTIGUNG ....... (250) (38, 61) (2 614) (30) (1 834)  (70,16) (309) (471)
DARUNTER:
PAPIER UND PAPPEVERARBEITUNG ....... (78) (38,37) (2 196) (52) (1 569)  (71,45) (224) (403)
DRUCKEREI, VERVIELFAELTIGUNG ....... (172) (38,72) (2 804) (20) (1 955)  (69,72) (347 (502)
TEXTILGEWERBE, BEKLEIDUNGSGEWERBE ... (484) (39,42) (1 968) - (1 422)  (72,26) (187) (359)
DARUNTER:
TEXTILGEWERBE . . ... ................. (151) (39,82) (2 118) - (1 525)  (72,00) (208) (385)
BERLEIDUNGSGEWERBE . ................ (333) (39,24) (1 $00) - (1 376)  (72,42) (1717 (347)
UEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE ... .......... (371) (39,33) (1 9868) - (1 433)  (72,82) (176) (358)
DARUNTER:
HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON
GLAS .o e (209) (39,23) (1 620) - (1 225)  (75,62) (98) (297)
UEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE (OMNE
HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON
GLAS) .« - vt (162) (39,44) (2 414) - (1 701)  (70,46) (276) (436)
NAHRUNGS- UND GENUSSMITTELGEWERBE . ... 2 830 33,09 1 886 28 1 392 73,81 150 344
CBAUGEWERBE . . .. oeot et 5 293 40,01 2 780 8 1 812 68,78 367 501
DARUNTER:
BAUHAUPTGEWERBE . ... ... ..o..ooooennn s 4 220 40,41 2 959 8 2 024 68,40 403 532
DARUNTER :
HOCH- UND TIEFBAU ................... 4 022 40,54 2 980 8 2 035 68,29 405 536
SPEZIALBAU, STUKKATEURGEWERBE,
GIPSEREI, VERPUTZEREI, LIMMEREI,
DACHDECKEREL . .. ... .vooonnnnnnnn .. (198) (37,75) (2 513) - (1 786) (71,07 (270 (457)
AUSBAUGEWERBE . ... ..........coooono.. 1073 38,43 2 079 s 1474 70,90 225 380
HANDEL, KREDITINSTITUTE UND
VERSICHERUNGSGEWERBE .................. 13 185 38,01 2 489 22 1 740 69,91 297 451
HANDEL . ovvteninnnn e x 36,19 1 954 34 1 405 71,90 192 357
DARUNTER:
GROSSHANDEL . ..o ovonennannnnns x 38,97 2 067 21 1 487 71,94 202 378
DARUNTER:
GROSSHANDEL MIT TECHNISCHEN CHEMI-
KALIEN, ROHDROGEN, KAUTSCHUR,
FESTEN BRENNSTOFFEN, MINERALOEL-
ERZEUGNISSEN, ERZEN, STAHL,
NE-METALLEN, STAHL- UND NE-METALL-
HALBZEUG, FANRZEUGEN, MASCHINEN,
TECHNISCHEM BEDARF ................. x (38,05) (2 013) (13) (1 452) (72,13} (191) (370)

GROSSHANDEL MIT NAHRUNGSMITTELN,
GETRAENKEN, TABAFWAREN, TEXTILIEN,
BEKLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN .... % 35,08 2 156 18 1 536 71,24 224 396
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HOCH: 3.1. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZURGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZEITEN
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1952
RACH WIRTSCHAFTSEZWEIGEN

! ! VEREIN- 'BRUT’I'ONOKATSVBRDI!NST‘N!TTOMONATSWRDI!NST ! GESETZLICHE ASZU!GE

! ! UBARTE  fmmmmmmm oo e e e o e e e e e e
'ANGESTELLTE! WOCHEN- ! ! DARUNTER ! IANTEIL AM ! \BEITRARGE
! ! ARBEITS- !INSGESAMT ! ~FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO- !LOHNSTEUER! ZUR
WIRTSCHAFTSZWEIG ' v gRIT ! \MEHRARBEIT! ! MONATS- Y SOZIALVER-
' ‘ ! !

! SICHERUNG

VOLL~ UND TEILZEITBESCHARFTIGTE FRAUEN

UEBRIGER GROSSHANDEL ................ b3 39,386 2 033 27 1471 72,36 182 370
HANDELSVERMITILUNG ................... / 7/ / - / / / /
EINZELHANDEL ................. .. ...... % 34,75 1 896 41 1 362 71,84 187 346
DARUNTER:

EINZELHANDEL MIT NAHRUNGSMITTELN,
GETRAENREN, TABAKWAREN . ............ x 34,03 1 815 1i6 1 374 71,75 i8% 351

EINZELHANDEL MIT TEXTILIEN,
BEFRLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN ... . x 34,28 1 730 5 1 2868 73,12 147 317

EINZELHANDEL MIT ELEKTRISCHEN
ERZEUGNISSEN, HAUSHALTSGROSS~-
GERAETEN, MUSIRKINSTRUMENTEN,
PAPIERWAREN, DRUCKERZEUGNISSEN,

BUEROMASCHINEN ... .................. ;- / / - / / / /

UEBRIGER EINZELHANDEL ............... x 34,93 1 923 35 1 378 71,66 193 351
KREDITINSTITUTE UND VERSICHERUNGS-
GEWERBE . . . ...\ i 8 791 38,82 2 756 16 1 908 69,23 350 498
DARUNTER :

KREDITINSTITUTE .. . ... oo 7 562 39,12 2 740 19 1 900 69,34 345 494

VERSICHERUNGSGEWERBE ................ (1 229) (37,66} {2 859) (1) (1 959) (68,52) (381) (519)
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DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1882
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

WIRTSCHAFTSZWEIG

| BRUTTOMONATSVERDIEN ST | NETTOMONATSVERDIENST !

GESETZLICHE ABZURGE

BARTE =l === = mmmomm oo o oo o e e e e o e e e e

1ANTEIL AM !

'BEITRAEGE

t BRUTTO- ! LOHNSTEUERi ZUR

t MONATS- !
{VERDIENST !

{SOZIALVER-
1 SICHERUNG

PRODUZIERENDES GEWERBE, HANDEL, KREDIT-
INSTITUTE UND VERSICHERUNGSGEWERBE .....

PRODUZIERENDES GEWEBRBE .................
ENERGIE-~ UND WASSERVERSORGUNG, BERGRAU
DARUNTER:

ELERTRIZITAETS-, GAS-, FERNWAERME-
UND WASSERVERSORGUNG ................

BERGBAU ... ..ttt i
STEINKOHLENBERGRAU ...................
DARUNTER:
STEINKOHLENBERGBAU .................
UEBRIGER BERGBAU ...................
VERARBEITENDES GEWERBE .. .. ............

GRUNDSTOFF UND PRODURTIONSGUETER-
GEWERBE ... ... ...

GEWINNUNG UND VERARBEITUNG VON
STEINEN UND ERDEN (CHNE
VERARBEITUNG VON ASBEST) ...... .....

METALLERZEUGUNG UND -BEARBEITUNG
(OHNE STAHLVERFORMUNG, OBER-
FLAECHENVEREDLUNG, HAERTOUNG) .......

CHEMISCHE INDUSTRIE, MINERALOEL-
VERARBEITUNG .. ... . ..t inernneccn

UEBRIGES GRUNDSTOFF- UND
PRODUKTIONSGUETERGEWERBE . ........ ...

DARUNTER:
HOLZBBARBEITUNG ................. ...

UEBRIGES GRUNDSTOFF- UND
PRODURTIONSGUETERGEWERBE (OHNE
HOLZBEARBEITUNG) . .................

ZELLSTOFF~, HOLZSCHLIFF-, PAPIER-
UND PAPPEERZEUGUNG ... ..............

GUMMIVERARBEITUNG, VERARBEITUNG
VON ASBEST . ... .ot

INVESTITIONSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE . . ... .iieeran it

STAHL-, LEICHTMETALL- UND
SCHIENENFAHRZEUGBAU ... .............

ELEKTROTECHNIK, REPARATUR VON ELEK-
TRISCHEN GERAETEN FUER DEN HAUSHALT

HERSTELLUNG VON EBM-WAREN, STAHLVER-
FORMUNG, OBERFLAECHENVEREDLUNG,
HAERTUNG, FEINMECHANIK, OPTIK,
HERSTELLUNG VON UHREN USW ..........

HERSTELLUNG VON BUEROMASCHINEN,
DATENVERARBEITUNGSGERAETEN UND
-EINRICHTUNGEN ...........cco0ov.nnon

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE .............

DARUNTER:

HERSTELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND
KRAFTFAHRZEUGMOTOREN ..............

SCHIFF-, LUFT- UND RAUMFAHRZEUGBAU

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
ZIERENDES GEWERBE (OHNE HER-
STELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND
KRAFTFAHRZEUGMOTOREN) .............

[ ! VERBIN-
' '
IANGESTELLTE! WOCHEN- ! ! DARUNTER !
' t ARBEITS- !INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT
! t  zEIT ! {MEHRARBE IT!
! ' ' ! '
frmrm— e c e m——————
! ANZAHL ! STUNDEN DM
'
1 1 1 2 t 3 ' 4
VOLLZEITEESCHARFTIGTE
69 479 40,21 2 98% 24 2
55 932 40,27 3 039 24 2
15 622 40,00 3 162 25 2
6 813 40,00 3 315 55 2
8 808 40,00 3 043 2
8 808 40,00 3 043 2
29 868 40,01 2 781 27 1
9 058 40,01 2 964 26 2
1261 40,22 2 980 85 2
3 098 39,99 3 076 3 2
4 181 40,00 2 907 21 2
519 38,73 2 708 16 1
(209) (40,02) (2 418) (34) [
(309) (39,54) (2 $06) (4) (2
/ / / -
(115) (38,76) (3 102) (11) (2
14 044 38,99 2 875 27 2
2 706 39,86 2 879 35 2
3 531 40,02 2 926 23 2
4 090 39,88 2 945 24 2
1 445 40,17 2 802 14 1
/ / / -
2 218 40,00 2 695 37 1
(467) (40,00} (2 571) (18) (1
(193) (39,82) (2 822) (98) (2
1751 40,01 2 728 43 1

' Y 1

5 ' 6 '
INSGESAMT
087 65,82
124 69,89
195 65,42
281 69,11
120 69,67
120 69,67
563 76,59
078 70,11
075 69,63
135 69,41
060 70,86
894 69,92
722)  (71,19)
010)  (69,17)

/ /
164)  (69,76)
016 70,12
011 69,85
080 70,40
063 70,05
953 65,70

/ /
901 70,54
845)  (71,76)
041)  (69,85)
917 70,27

374
375
406

445
315

375
324

363

377

400

337

326

(257)

(372)

(378)

347

353

352

360

345

310

(259)

(358)

324

527
536
561

578
547

547
494

528

541

511

480

(440)

(523)

(5589)

511

515
513

523

504

484

(468)

(523)

488
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NOCH: 3.1. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZEITEN
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1892
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

! ! VEREIN- |BRUTTOMONATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST ! GESETZLICHE RSZURGE
! P BARTE oo o e e e e e LD
{ANGESTELLTE! WOCHEN- ! ! DARUNTER ! \ANTEIL AM ! { BEITRAEGE
! ! ARBEITS- !INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO- !{LOHNSTEUER!  ZUR
WIRTSCHAFTSZWEIG 1 ' ZEIT ¢ {MEHRARBEIT! ! MONATS- ! ! SOZTALVER-

' ! ! 1 ! !VERDIENST 1 { SICHERUNG

VOLLZEITBESCHAEFTIGTE INSGESAMT

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
ZIERENDES GEWERBE (OHNE SCHIFF-,
LUFT- UND RAUMFAHRZEUGBAU) ... .. ... 2 025 40,01 2 674 32 1 888 70,61 306 480

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
ZIERENDES GEWERBE (OHNE HER-
STELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND
KRAFTFAHRZEUGMOTOREN, SCHIFP-,

LUFT- UND RADMFAHRZEUGBAU) ........ 1 558 40,02 2 704 36 1 so01 7¢,30 320 483
VERBRAUCHSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE .. ..., ...ciuivnnnnnnnn.n. 2 723 40,07 2 451 20 1 756 71,64 256 438
HERSTELLUNG VON KUNSTSTOFFWAREN ..... (223) (40,00} (2 652) (21) (1 886) (71,12) (290) (476)
HOLZVERARBEITUNG, REPARATUR VON
GEBRAUCHSGUETERN AUS HOLZ U. AE. ... 848 40,29 2 405 8 1 733 72,06 240 432
PAPIER UND PAPPEVERARBEITUNG,
DRUCREREI, VERVIELFAELTIGUNG ....... 374 38,99 3 047 67 2 138 70,17 370 539
DARUNTER:
PAPIER UND PAPPEVERARBEITUNG ....... (138) (3¢,97) (2 B08) (105) (1 s88) (70,83) {(323) (496)
DRUCKEREI, VERVIELFAELTIGUNG ....... (236) (40,00) {3 187} (44) {2 225) (65,81} (387) (564)
TEXTILGEWERBE, BERKLEIDUNGSGEWEREE ... 623 38,89 2 165 € 1 583 72,13 210 382
DARUNTER:
TEXTILGEWERBE .. .................... (216) (40,08) (2 304) - {1 642) (71,27} (245) (417)
BERLEIDUNGSGEWERBE ................. (407) (39,80) (2 091) (9) (1 521) (72,74) (182) (378)
UEBBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE ...... ....... 555 40,00 2 371 25 1 708 71,81 244 421
DARUNTER:
HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON
GLAS ... ... (285) (40,00) (2 063) (48) (1 531) (74,00) (174) (364)
UEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE (CHNE
HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON
GLAS) ... . . (270) (40,00} {2 689) - (1 B8Y) (70,25) {319) {481)
NAHRUNGS~ UND GENUSSMITTELGEWERBE . ... 4 043 40,00 2 268 36 1 659 73,15 B XY 411
BAUGEWERBE . ........................... 10 442 41,44 3 584 14 2 480 65,00 497 617
DARUNTER:
BAUHAUPTGEWERBE .. .................... 8 355 41,68 3 1728 14 2 564 68,76 526 640
DARUNTER:
HOCH~ OND TIEFBAD ................... 8 081 41,7¢ 3 738 15 2 569 68,71 529 641
SPEZIALBAU, STURRATEURGEWEREE,
GIPSEREI, VERPUTZEREI, ZIMMEREI, .
DACHDECKEREI ... ...........c.0uounnn (264) (41,10) {3 4386) - (2 408) (70,08) (434) (593)
AUSBAUGEWERBE e 2 087 40,47 3 053 i3 2 147 70,32 381 526
HANDEL, KREDITINSTITUTE UND
VERSICHERUNGSGEWERBE .. ................ 13 547 38,85 2 781 22 1 934 65,54 354 493
HANDEL . .. oot e x 40,09 2 365 32 1 €84 71,21 253 428
DARUNTER
GROSSHANDEL . .................0connn.. X 40,11 2 407 34 1 710 71,04 263 434
DARUNTER: .
GROSSHANDEL MIT TECHNISCHEN CHEMI-
FALIEN, ROHDROGEN, KAUTSCHUK,
FESTEN BRENNSTOFFEN, MINERALOEL-
ERZEUGNISSEN, ERZEN, STAHL,
NE-METALLEN, STAHL- UND NE-METALL-~
HALBZEUG, FAHRZEUGEN, MASCHINEN,
TECHNISCHEM BEDARF .. ..... .......... X 40,00 2 318 16 1 658 71,83 236 424

GROSSHANDEL MIT MAHRUNGSMITTELN,
GETRAENKEN, TABAKWAREN, TEXTILIEN,
BERLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN .. .. x 40,00 2 457 36 1731 70,45 278 448
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NOCH: 3.1. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZEITEN
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAT 1882
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

! { VEREIN- {BRUTTOMORATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST ! GESETZLICHE ABZUEGE

! | BARTE  memmm s o o o e o e o e o e o R e s e e
'ANGESTELLTE! WOCHEN- ! ! DARUNTER ! IANTEIL AM ! ' BEITRAEGE
! ! ARBEITS- 'INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO- ILOHNSTEUER! ZUR
WIRTSCHAFTSZWEIG ! t o ZEIT ! IMEHRARBEIT! ! MONATS- ! 1 SOZIALVER-
! ! ! ! ! IVERDIENST ! ' SICHERONG
f oo o e ot e i e = = o
! ANZAHL ! STUNDEN DM ! 8 ! DM
§ o o o e B S S S S S S S e s
! 1 ! 2 ! 3 ! 4 | 5 ! € ! 7 ! 8

VOLLZEITBESCHARFTIGCTE INSGESAMT

UEBRIGER GROSSHANDEL ................ X 40,21 2 415 41 1 720 71,22 265 430
HANDELSVERMITTLUNG ................. .. / / / - / / / 7/
BEINZELHANDEL . ........0ccvunnernonen s ® 40,07 2 334 32 1 662 71,21 247 T424
DARUNTER:

EINZELHANDEL MIT NAHRUNGSMITTELN,
GETRAENKEN, TABAFWAREN . ............ x 39,91 2 233 - 1 s00 . 71,65 225 408

EINZELHANDEL MIT TEXTILIEN,
BEKLEIDUNG, SCHUHEN,. LEDERWAREN . ... x 40,00 2 087 1 1 522 72,83 181 383

EINZELHANDEL MIT ELEKTRISCHEN
BRZEUGNISSEN, HAUSHALTSGROSS-
GERAETEN, MUSIKINSTRUMENTEN,
PAPIERWAREN, DRUCKERZEUGNISSEN,

BUBROMASCHINEN . ..... ............... / / / - / / / /
TEBRIGER EINZELHANDEL ............... *® 40,03 2 378 41 1 €89 71,03 258 431
KREDITINSTITUTE UND VERSICHERUNGS-
GEWERBE . ... ... e 9 354 39,89 2 968 i8 2 047 €8,97 399 522
DARUNTER:
FREDITINSTITUTE ... . ... ..o nennn- g8 051 35,87 2 840 20 2 032 69,12 383 515

VERSICHERUNGSGEWERBE .. .............. 1 302 38,88 3 139 2 2 140 €8,17 437 562
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NOCH: 3.1, BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE VEREINEARTE ARBEITSZEITEN
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAT 1592
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

! ! VEREIN- !BRUTTOMONATSVERDIENST !NETTOMONATSVERDIENST | GESETZLICHE ABZUEGE
! ! BARTE oo mm oo o o oo e e e e e e
'ANGESTELLTE! WOCHEN- ! t DARUNTER ! IANTEIL AM ! I BEITRARGE
' ! ARBEITS- I|INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO- !LOHNSTEUER! SUR

WIRTSCHAPTSZWEIG ! t  ZEIT ¢ IMEHRARBEI'T ! ! MONATS- ! ! SOZIALVER-
! 1 ! ! ! I'VERDIENST ! { SICHERUNG
b o o e e e e e et B B e T o B B 2 O e e 2 e e e e o
! ANZAHL ! STUNDEN ! oM ' 8 '

o e ——— e e e e e e —————————
! 1 t 2 ! 3 ! 4 ! s ' 6 !

VOLLZEITBESCHARFTIGTE MAENNER

PRODUZIERENDES GEWERBE, HANDEL, KREDIT- .
INSTITUTE UND VERSICHERUNGSGEWERBE ..... 31 300 40,28 3 478 34 2 423 69,67 455 €00

PRODUZIERENDES GEWERBE ..........,...,.. 28 977 40,30 3 488 34 2 432 €9,72 453 605
ENERGIE- UND WASSERVERSORGUNG, BERGEAU 7 485 40,00 3 588 28 2 464 65,31 470 622
DARUNTER:
ELEKTRIZITAETS-, GAS-, FERNWAERME~
UND WASSERVERSORGUNG ................ 2 986 40,00 3 830 66 2 652 69,24 529 649
BERGBAU . ..., 4 489 40,00 3 373 2 2 338 65,34 431 603
STEINRKOHLENBERGBAU ................... - - - - - - - -
DARUNTER:
STEINKOHLENBERGBAU ................. - - - - - - - -
UBBRIGER BERGRAU ................... 4 495 40,00 3 373 2 2 33% 69,34 431 . 603
VERARBEITENDES GEWERBE .. .............. 15 863 40,00 3 210 42 2 252 70,16 394 564
GRUNDSTOFF UND PRODURTIONSGUETER-
GEWERBE . ................... ... . .... 4 837 39,88 3 323 38 2 324 69,94 418 581
GEWINNUNG UND VERARBEITUNG VON
STEINEN UND ERDEN (OHNE
VERARBEITUNG VON ASBEST) ........... (500) (40,17) (3 697) (172) (2 566) (69,41) (487) (635)
METALLERZEUGUNG UND -BEARBEITUNG
(OHNE STAHLVERPORMUNG, OBER-
FLAECHENVEREDLUNG, HAERTUNG) ....... 1 664 40,00 3 376 12 2 331 69,05 452 592
CHEMISCHE INDUSTRIE, MINERALOEL-
VERARBEITOUNG ... .............c.o00.u.. 2 452 40,00 3 216 32 2 274 70,71 380 562
UEBRIGES GRUNDSTOFF- UND
PRODURTIONSGUETERGEWERBE . ... ........ (221) (3%,35) (3 274) 2n (2 284) (69,76) (407) (584)
DARUNTER:
HOLZBEARBEITUNG . ................... / / / / / / / /
UEBRIGES GRUNDSTOFF- UND
PRODUKTIONSGUETERGEWERBE (OHNE
HOLZBEARBEITUNG) ... .............. (137} (38,86) (3 348) - (2 356) (70,37) (399) (593)
ZELLSTOFF-, HOLZSCHLIFF-, PAPIER-
UND PAPPEERZEUGUNG ................. / / / - / / / /
GUMMIVERARBEITUNG, VERARBEITUNG
VOR ASBEST . ..... ..., / / / - / / / /
INVESTITIONSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE ... .........vonmiiiinnna, 8 480 38,97 3 239 41 2 262 69,84 408 569
STAHL-, LEICHTMETALL- UND
SCHIENENFAHRZEUGBAU ................ 1 646 39,72 3 227 53 2 242 69,48 - 413 572
MASCHINENBAU . .............cooivour... 2 067 40,01 3 323 35 2 332 70,18 418 573
ELEKTROTECHNIK, REPARATUR VON RLEK-
TRISCHEN GERAETEN FUBR DEN HAUSHALT 2 827 40,00 3 252 34 2 273 68,90 406 574
HERSTELLUNG VON EBM-WAREN, STAHLVER-
FORMUNG, OBERFLAECHENVEREDLUNG,
HAERTUNG, FEINMECHANIK, OPTIK,
HERSTELLUNG VON UHREN USW .......... 703 40,24 3 251 27 2 268 69,76 405 578
HERSTELIUNG VON BUEROMASCHINEN,
DATENVERARBEITUNGSGERAETEN UND
~EINRICHTUNGEN ..................... / / / - / / / /
UEBRIGES INVESTITIONSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE ............. 1205 40,02 3 063 61 2 132 69,60 388 543
DARUNTER :
HERSTELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND .
RRAFTFAHRZEUGMOTOREN . ............. / / / / / / / /
SCHIFF-, LUFT- UND RAUMFAHRZEUGRAU . (128) (40,00) (3 1717 (111) (2 218) (69,81) (392) (567)

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
ZIERENDES GEWERBE (OHNE HER-
STELLUNG VOR KRAFTFAHRZEUGEN UND

RRAFTFAHRZEUGMOTOREN) ............. 856 40,03 3 115 71 2 156 69,21 410 550
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NOCH: 3.1. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZIEITEN
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENRURG IM MAT 1862
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

1 ! VEREIN- {BRUTTOMONATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST ! GESETZLICHE ABZUEGE

! | UBARTE e oo o oo o e e e e e e e e
|ANGESTELLTE! WOCHEN- ! ! DARUNTER ! 'ANTEIL AM ! {BEITRAEGE
! ! ARBEITS- !INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO- !LOHNSTEUER! ZUR

'

WIRTSCHAFTSZWEIG '

ZEIT ¥ {MEHRARBEIT! ! MOWATS- ! 1 SOZIALVER-
' ¥ 1 'VERDIENST ! 1 SICKERUNG

VOLLZEITBESCHAEFTIGTE MAENNER

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-~
ZIERENDES GEWERBE (OHNE SCHIFF-,
LUFT~ OND RAUMFAHRZEUGBAU) ........ 1077 40,02 3 0458 55 2 122 €3,60 387 540

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
ZIERENDES GEWERBE (OHNE HER-
STELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND
KRAFTFAHRZEUGMOTOREN, SCHIFF-,

LUFT- UND RAUMFAHRZEUGBAU) ........ 827 40,03 3 106 65 2 146 63,09 412 547
VERBRAUCHSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE . .o itrnrirn i 1 043 40,11 2 942 44 2 103 71,48 322 517
HERSTELLUNG VON KUNSTSTOFFWAREN ..... (136) (40,00} (2 892) (34) (2 053) (70,99) (323) (517)
HOLZVERARBEITUNG, REPARATUR VON
GEBRAUCHSGUETERN AUS HOLZ U. AE. ... (387) (40,28) (2 814) (16) (2 031) (72,17) (287) (487)
PAPIRR UND PAPPEVERARBEITUNG,
DRUCKEREI, VERVIELFAELTIGUNG ....... {182) (39,58} (3 454) (115) (2 461) (70, 44) (427 (606)
DARUNTER:
PAPIER UND PAPPEVERARBEITUNG ....... / / / / / / / /
DRUCKEREI, VERVIELFAELTIGUNG ....... / / / / / / / /
TEXTILGEWERBE, BEKLEIDUNGSGEWERBE ... (159) (40,06) (2 653) (24) (1 913) (72 ,11) (268) (472)
DARUNTER :
TEXTILGEWERBE . . .. ... ... ... .00 / / / - / / / /
BEKLEIDUNGSGEWERBE . ................ / / / / / / / /
DEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE ............. (208) (40,00) (3 029) (66) (2 153) (71,08) (351) (525)
DARUNTER:
HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON
GLAS . oo / / / / / / / /
UEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE (OHNE
HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON
GLAS) o oo e (117) (40,00) (3 087) - (2 162) (70,04) (377) (548)
NAHRUNGS~ UND GENUSSMITTELGEWERBE .. .. (1 443) (40,14) (2 854) (81) (2 062) (72,25) (278) (512)
BAUGEWERBE . ... oot oiin s s 5 689 41,55 4 172 20 2 885 69,25 587 696
DARUNTER:
BAUHAUPTGEWERBE . . .. ..« .o ovvnnn s 4 502 41,80 4 296 21 2 967 69,06 613 716
DARUNTER:
HOCH- UND TIEFBAU ................... 4 379 41,81 4 256 22 2 966 69,04 614 716
SPEZIALBAU, STURKATEURGEWERBEE,
GIPSEREI, VERPUTZEREI, ZIMMEREI,
DACHDECKEREL ... ... ovovunnnneounsn. / / / - / 14 / /
AUSBAUGEWERBE . ... .....covuvrvvnnenon 1 187 40,59 3 700 17 2 591 70,03 450 619
HANDEL, KREDITINSTITUTE UND '
VERSICHERUNGSGEWERBE . ................. 2 323 39,96 3 387 35 2 313 68,90 458 546
HANDEL . .ot x 40,15 2 801 44 1 965 70,15 339 497
DARUNTER:
GROSSHANDEL . .o\ veveion oo ens x 40,11 2 924 56 2 043 68,87 365 515
DARUNTER:
GROSSHANDEL MIT TECHNISCHEN CHEMI-
RALIEN, ROHDROGEN, KAUTSCHUK,
FESTEN BRENNSTOFFEN, MINERALOEL-
ERZEUGNISSEN, ERZEN, STAHL,
NE-METALLEN, STAHL- UND NE-METALL-
HALBZEUG, FAHRZEUGEN, MASCHINEN,
TECHNISCHEM BEDARF ................. X (40,00) (2 660) (18) (1 879) (70, 64) (298) (483)

GROSSHANDEL MIT NAHRUNGSMITTELN,
GETRAENKEN, TABAKWAREN, TEXTILIEN,
BERLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN .... x  (40,03) (3 066) {79) (2 119) {69,11) (356) (551)
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NOCH: 3.1. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE VEREINRARTE ARBRITSZEITEN
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1982
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

! ! VEREIN~ !BRUTTOMONATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST ! GESETZLICHE ABZUEGE

] }UBARTE  lomome oo s e o e o e e e
'ANGESTELLTE! WOCHEN- ! ! DARUNTER ! IANTEIL AM ! ' BEITRAEGE
] ! ARBETTS- !'INSGRSAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO- !LOMNSTEUER! 2UR
WIRTSCHAFTSZWEIG . ! v gEIT ! {MEHRARBEIT ! ! MONATS- ! ! SOZIALVER-
' ! 1 ! ! 'VERDIENST ! ! SICHERUNG

VOLLEZEITBESCHAEFTIGTE MAENNER

UEBRIGER GROSSHANDEL ................ x 40,19 2 567 62 2 075 65,94 378 513
HANDELSVERMITTLUNG . ... ...covnuunrno.. / / / - / / / /
BINZELHANDEL . .. ... .voutnrninnnnnnn., x 40,22 2 646 28 1 865 70,48 308 473
DARUNTER

EINZELHANDEL MIT NAHRUNGSMITTELN,

GETRAENFEN, TABAKWAREN ............. / / / - / / / /

EINZELHANDEL MIT TEXTILIEN,

BEKLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN .. .. / / / - / / / /

EINZELHANDEL MIT ELEKTRISCHEN

ERZEUGNISSEN, HAUSHALTSGROSS-

GERAETEN, MUSIKINSTRUMENTEN,

PAPIERWAREN, DRUCKERZEUGNISSEN,

BUEROMASCHINEN . ..........c..0ouvnn.. /. / / - / / / /
UEBRIGER EINZELMANDEL . .. ............ x 40,04 2 678 34 1 884 70,40 316 476
KREDITINSTITUTE UND VERSICHERUNGS-
GEWERBE .. .. .o 1195 35,78 3 g8l 27 2 641 68,05 647 593
DARUNTER:

RREDITINSTITUTE ..ot 946 39,74 4 003 31 2 730 68,20 676 587

VERSICHERUNGSGEWERBE ................ (249) {35,94) (3 420) 9 (2 303) (67,34) (538) (578)
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NOCH: 3.1. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZEITEN
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1982
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

! ! VEREIN- {BRUTTOMORATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST ! GESETZLICHE ABZUEGE

! ! BARTE  J e oo e o o e o e e e e e e e e e i e e
'ANGESTELLTE! WOCHEN- ! ! DARUNTER ! 1ANTEIL AM ! |BEITRAEGE
' ! ARBRITS- !INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO- |LOHNSTEUER! 2UR
WIRTSCHAFTSZWEIG ' t  gRIT ! IMEHRARBEIT! ! MONATS- ! { SOZIALVER~
' ' ' ' t {VERDIENST ! 1 SICHERUNRG
. ! e e e e
1 DM
b e e o e o T S T e e o T = e T 0 0
t 1 2 1 3 t 4 1 5 ] 6 1 7 ] 8
VOLLZEXITBESCHAEFTIGTE FRAUEN
PRODUZIERENDES GEWERBE, HANDEL, KREDIT-
INSTITUTE UND VERSICHERUNGSGEWERBE ..... 38 178 40,16 2 588 15 1 812 70,02 308 468
PRODUZIERENDES GEWERBE ................. 26 855 40,24 2 556 14 1 754 70,19 301 462
ENERGIE~- UND WASSERVERSORGUNG, BERGBAU 8 137 40,00 2 800 22 1 948 69,57 347 505
DARUNTER:
ELEKTRIZITAETS-, GAS-, FERNWAERME-
UND WASSERVERSORGUNG . ............... 3 B27 40,00 2 914 47 2 010 68,98 380 524
BERGBAU . oovvvtieneeeie e 4 310 40,00 2 699 L. 1 892 70,10 318 488
STEINROHLENBERGEBAU .. ................. - - - - - - - -
DARUNTER:
STEINKOHLENBERGBAU .. ............... - - - - - - - -
UEBRIGER BERGBAU .. ................. 4 310 40,00 2 €99 - 1 892 70,30 318 488
VERARBEITENDES GEWERBE ................ 14 064 40,02 2 299 11 1 638 71,25 245 416
GRUNDSTOFF UND PRODUKTIONSGUETER-
GEWERBE . .. oo vovini s 4 221 40,04 2 552 10 1 736 70,38 300 455
GEWINNUNG UND VERARBEITUNG VON
STEINEN UND ERDEN (OHNE
VERARBEITUNG VON ASBEST) . .......... (762) (40,26) (2 508) (28) (1 752) (69,83) (2958) (459)
METALLERZEUGUNG UND ~BEARBEITUNG
(OHNE STAHLVERFORMUNG, OBER-
FLAECHENVEREDLUNG, HAERTUNG) . ...... 1 433 39,99 2 728 [ 1 906 69,87 339 482
CHEMISCHE INDUSTRIE, MINERALOEL~
VERARBEITUNG . ... .......ovniinininnnn 1 729 40,00 2 469 € 1 786 71,12 275 438
UEBRIGES GRUNDSTOFF- UND
PRODUKTIONSGUETERGEWERBE .. .......... (298) (40,02) (2 290) (8) (1 604) (70,04) (266) (420
DARUNTER
HOLZBEARBEITUNG ... ................ (125) (40,04) (1 830) (9) (1 426) (73,89) (149) (355)
UEBRIGES GRUNDSTOFF~- UND
PRODUKTIONSGUETERGEWERBE (OHNE
HOLZBEARBEITUNG) .. ... ............. (172) (40,00) (2 553) (7) (1 734) (67,92) (351) (468)
ZELLSTOFF~, HOLZSCHLIFF-, PAPIER-
UND PAPPEERZEUGUNG ... .............. / / / - / / / /
GUMMIVERARBEITUNG, VERARBEITUNG
VON ASBEST ..o vvvvvrrer oo / / / / / / / /
INVESTITIONSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE . .. ovoeieiee e 5 564 40,03 2 319 5 1 641 70,76 255 423
STAML-, LEICHTMETALL- UND
SCHIENENFAHRZEUGRAU ... ............. 1 060 40,08 2 338 6 1 652 70,66 2589 427
MASCHINENBAU .. ...oovinenrnnnnnnnen s 1 465 40,05 2 364 5 1 676 70,90 258 430
ELERTROTECHNIK, REPARATUR VON ELEK-
TRISCHEN GERAETEN FUER DEN HAUSHALT 1 263 39,97 2 259 1 1 583 70,52 256 410
HERSTELLUNG VON EBM-WAREN, STAHLVER-
FORMUNG, OBERFLAECHENVEREDLUNG,
HAERTUNG, FEINMECHANIK, OPTIK,
HERSTELLUNG VON UHREN USW .......... 746 40,10 2 379 2 1 656 69,61 288 434
HERSTELLUNG VON BUEROMASCHINEN,
DATENVERARBEITUNGSGERAETEN UND
~BINRICHTUNGEN . .............. ... . / / / - / / / /
UEBRIGES INVESTITIONSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE ............. 1013 39,89 2 258 9 1 627 72,05 218 413
DARUNTER:
HERSTELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND
KRAFTFAHRZEUGMOTOREN . ............. / / / / / / / /

SCHIFF-, LUFT- UND RAUMFAHRZEUGBAU . / / / / / / / /

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
ZIERENDES GEWERBE (OHNE HER-

STELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN OND

KRAFTFAHRZEUGMOTOREN) ... .......... 795 39,98 2 264 g 1 630 72,00 221 412
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NOCH: 3.1. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZEITEN
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENEBURG IM MAI 1982
RACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

' ! BARTE  lemmocmsmm e e e e e e e e e —————————————
{ANGESTELLTE! WOCHEN- ! { DARUNTER ! IANTEIL AM ! 1BEITRAEGE
' ! ARBEITS- !INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO- !LOHNSTEUER! SUR
WIRTSCHAFTSZWEIG ' ' ZRIT ! IMEHRARBEIT! ! MONATS- ! ! SOLIALVER-~
' ' ' ' ! IVERDIENST ! { SICHERUNG
o o o o e e e e e o e e e o e e i 0 o o e B e e
! ANZAHL ! STUNDEN ! DM ] t DM
b o o e e e e e e 30 O O B B O 08 e
' 1 ! 2 ' 3 ' 4 ' 5 ! 6 ! 7 ' 8
VOLLEZEITBESCHAEFTIGTE FRAUEN
UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
LIERENDES GEWERBE (OHNE SCHIFF-,
LUFT- UND RAUMFAHRZBEUGBAU) ........ (949) (40,00) (2 247) (5) {1 623) (72,23) (213) (411)
UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-
ZIERENDES GEWERBE (OHNE HER-
STELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND
KRAFTFAHRZBUGMOTOREN, SCHIFF-,
LUFT- UND RAUMFAKRZEUGBAU) ........ (731) (40,00) (2 250) (3) (1 624) (72,18) (215) (411)
VERBRAUCHSGUETER PRODUZIERENDES
GEWBRBE . ...........ooniuunennnnann... 1 679 40,05 2 147 5 1 541 71,77 2158 390
HERSTELLUNG VON KUNSTSTOFFYWAREN ..... / / / - / / / /
HOLZVERARBEITUNG, REPARATUR VON
GEBRAUCHSGUETERN AUS HOLZ U. AE. ... (561) (40,30) (2 122) (3) (1 527) (71,96) (208) (387)
PAPIER UND PAPPEVERARBEITUNG,
DRUCKEREI, VERVIBLFAELTIGOUNG ....... (222) (40,00) (2 742) (34) (1 918) (69,95) (330) (494)
DARUNTER :
PAPIER UND PAPPEVERARBEITUNG ....... (70) (39,99) (2 307) (58) (1 638) (71,00) (245) (424)
DRUCKEREI, VERVIELFAELTIGUNG ....... (152) (40,00) (2 942) (23) (2 046) (69,54) (369) (526)
TEXTILGEWERBE, BEKLEIDUNGSGEWERBE ... (464) (39,83) (1 997) - (1 442) (72,21) (191) (364)
DARUNTER :
TEXTILGEWERBE . . ... ................. (147) (40,03) (2 142) - (1 538) (71,80) (214) (389)
BEKLEIDUNGSGEWERBE . ................ (317) (39,74) (1 931) - (1 398) (72,40) (180) (353)
UEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE ............. (346) (40,00) (1 972) - (1 434) (72,72) (180) (358)
DARUNTER :
HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON
GLAS - (183) (40,00) (1 644) - (1 238) (75,30) (104) (302)
UEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE (OHNE
HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VOR
GLAS) © e (153) (40,00) (2 385) - (1 681) (70,48) (274) (430)
NAHRUNGS~ UND GENUSSMITTELGEWERBE . ... 2 600 39,93 1 943 28 1 436 73,91 152 354
BAUGEWERBE ... .. .vvvinn s 4 754 41,31 2 803 7 1882 68,62 388 523
DARUNTER :
BAUHAUPTGEWERBE ... ................... 3 B53 41,55 3 087 6 2 092 68,21 424 551
DARUNTER:
HOCH~ UND TIEFBAU ................... 3 712 41,57 3 081 7 2 100 68,16 427 553
SPEZIALBAU, STUKKATEURGEWERBE,
GIPSEREI, VERPUTZEREI, ZIMMEREI,
DACHDECKEREY .............. S / / / - / / / /
AUSBAUGEWERBE . ...........co0uvunnunn 900 40,32 2 201 ] 1 562 70,87 237 403
HANDEL, KREDITINSTITUTE UND
VERSICHERUNGSGEWERBE .. ................ 11 223 39,95 2 662 20 1 856 65,72 324 482
HANDEL .o vvttvtieen i anenen x 40,06 2 205 28 1 580 71,66 222 403
DARUNTER:
GROSSHANDEL .. .0 .ooviniennnenncnnnns x 40,10 2 154 23 1 548 71,87 213 394
DARUNTER : :
GROSSHANDEL MIT TECHNISCHEN CHEMI-
KALIEN, ROHDROGEN, RAUTSCHUK,
FESTEN BRENNSTOFFEN, MINERALOEL-
ERZEUGNISSEN, ERZEN, STAHL,
NE-METALLEN, STAHL- UND NE-METALL~
HALBZEUG, FAHRZEUGEN, MASCHINEN,
TECHNISCHEM BEDARF ................. x (40,00) (2 145) (15) (1 546) (72,07) (205) (394)

GROSSHANDEL MIT NAHRUNGSMITTELN,
GETRAENKEN, TABARWAREN, TRXTILIEN,

BEKLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN . ... % 38,89 2 234 20 1 588 71,13 238 410
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NOCH: 3.1. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZEITEN
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1982
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

! ! VEREIN- !BRUTTOMONATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST ! GRSETZLICKE ABZUEGE

! t BARTE lewwiwmmommw o e e B
IANGESTELLTE! WOCHEN- ! ! DARUNTER ! {ANTEIL AM ! { BEITRAEGE
! ! ARBEITS- !INSGESAMT !  FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO- ILOHNSTEUER! £UR
WIRTSCHAFTSIWEIG ! v ZBIT ! IMEHRARBE IT! t MONATS- ! { SOZLALVER-
! ! ! ' ! IVERDIENST ! { STCHERUNG
§ o e R O o e e e e O o
! ANZAHL ! STUNDEN ! oM 8 ! DM
B o e o o o S S S T e e
l 1 ' 2 ' 3 t 4 ' [ ' 6 [ 7 ' 8
VOLLZEITBESCHARFTIGTE FRAUEN
UEBRIGER GROSSHANDEL ................ x 40,23 2 105 29 1 520 72,21 201 384
HANDELSVERMITTLUNG . .........c0ovvnnnn. / / / - / / / /
BINZELHANDEL ... ...0vvvnronnanenonnnns x 40,03 2 247 33 1 606 71,47 230 . 411
DARUNTER:
EINZELHANDEL MIT NAHRUNGSMITTELN,
GETRAENFEN, TABAIGAREN ............. x 39,88 2 183 - 1 564 71,64 21% 400
EINZELHANDEL MIT TEXTILIEN,
BEKLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN . ... x 40,00 2 066 1 1 507 72,94 180 379
EINZELHANDEL MIT ELEKTRISCHEN
ERZEUGNISSEN, HAUSHALTSGROSS-
GERABTEN, MUSIKINSTRUMENTEN,
PAPIERWAREN, DRUCKERZEUGNISSEN,
BUEROMASCHINEN . ... ... ......ocnoorr.n / / / - / / / /
UEBRIGER BINZELHANDEL ... ............ x 40,03 2 286 43 1 629 71,26 240 418
FREDITINSTITUTE UND VERSICHERUNGS-
GEWERBE . . ..ottt 8 158 39,90 2 834 16 1 960 69,16 363 511
DARUNTER:
RREDITINSTITUTE ... .. oooorannnnn . 7 105 39,89 2 1798 19 1 938 69,26 355 505

VERSICHERUNGSGEWERBE ... ............. {1 054) (40,00) (3 072 (1) {2 102) (68,42) (413) (558)
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WOCH: 3.1. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZEITEN
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

! ! VEREIN- !BRUTTOMONATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST ! GESETZLICHE ABZURGE
' ! BARTE oo e e e e o e e e e e e e o oo e
IANGESTELLTE! WOCHEN- ! ! DARUNTER ! IANTEIL AM ! { BEITRARGE
! ! ARBEITS- !INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO- (LOHNSTEUER! ZUR
WIRTSCHAFTSIWELG ! ' BEIT ! IMEHRARBEIT! ! MONATS~- ! 1 SOZIALVER-
] ! ! ' ! '"VERDIENST } ! SICHERUNG
! ________________________________________________________________________________________
! ANZAHL ! STUNDEN ! oM ' 8 ! DM
F o o o e e 8 A o e O Y o e 0 2 e e e - -
! 1 ! 2 3 1 4 ! 5 ' 6 1 7 1 8
TEILZEITBESCHARFTIGTE FRAUEN
PRODUZIERENDES GEWERBE, HANDEL, KREDIT- .
INSTITUTE UND VERSICHERUNGSGEWERBE ... .. 4182 27,87 1 851 24 1 115 71,89 154 282
PRODUZIERENDES GEWERBE ................. 2 230 28,72 1 598 13 1145 71,65 163 290
VERARBEITENDES GEWERBE ................ 1325 28,64 1 444 4 1 042 72,16 140 262
INVESTITIONSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE .. .........oovmineennnnnnnn.. (721) (28,25) (1 480) - (1 074)  (72,57) (138) 270)
VERBRAUCHSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE .. .......c.ooovoninnnonnonn.. (133) (30,186) (1 539) - (1 122)  (72,%0) (135) (282)
BAUGEWERBE . ..................00..v.... (539) (28,48) (1 699) (1) (1 210)  (71,22) (178) (312)
HANDEL, KREDITINSTITUTE UND
VERSICHERUNGSGEWERBE ..........,....... 1962 26,92 1497 36 1 080 72,14 144 273
HANDEL ..ot x 27,27 1375 47 1001 72,80 122 251

KREDITINSTITUTE UND VERSICHERUNGS- .
GEWERBE ........................ . ..... 632 26,17 1 758 i3 1 246 71,00 189 320
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3.2. BRUTTOMONATSVERDIENSTE DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1982
RACH UNTERNEHMENSGROESSENRLASSEN UND NACH DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT

! ANGESTELLTE
§ o o et e e B L A S 1
UNTERNEHMEN MIT ARBEITNEHMERN ! INSGESAMT ! MAENNER ' FRAUEN
} e
- - - ! PERSONEN  !BRUTTOMONATS-! FPRRSONEN  !BRUTTOMONATS-! PBERSONEN  !BRUTTOMONATS-
! !  VERDIENST ! !  VERDIENST ! !  VERDIENST
DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT § o 5 e e
! ANZAML ! DM ! ANZAMT, ! DM ANZAHL DM
§ o e o b e e s
! 1 ' 2 ! 3 ' 4 ! 5 ! 6
NACH UNTERNEHMEN MIT ARBEITNEHMERN
VOLL- OND TEILZIBRITBESCHAEFTIGTE
10 BIS 18 oottt 2 456 2 301 732 3 068 1 725 1 975
20 BIS 45 it e 5 886 2 728 2 €46 3 390 3 251 2 189
BO BIS 188 o vrtei 16 936 2 783 6 688 3 393 10 248 2 385
200 BIS 999 ...t 16 819 3 016 € 909 3 630 8 910 2 587
1000 BIS 4988 .o vit i 17 088 2 967 7 790 3 455 9 308 2 558
BOOC UHD MEHR .. .ovr oottt anes 14 695 3 003 6 766 3 438 7 929 2 632
INSGESAMT . oottt e e 73 861 2 502 31 530 3 462 42 371 2 485
VOLLZEITBESCHARFTIGTE
10 BIS 19 oottt 2 081 2 478 721 3 103 1 360 2 147
20 BIS 49 .. 5 535 2 814 2 607 3 431 2 928 2 264
B0 BIS IF8 ..o 16 001 2 854 6 644 3 398 $ 358 2 468
200 BIS 958 ... 15 970 3 092 6 898 3 634 9 673 2 679
1000 BIS 4999 . ..o 15 828 3 084 7 729 3 476 8 089 2 708
S0D0 UND MEHR . ... oo iiiit e 14 064 3 063 6 702 3 459 7 362 2 703
INSGESAMT . . .ot 69 479 2 989 31 300 3 478 38 178 2 588
TEILZBEITBESCHAEFTIGTE
10 BIS 18 . 375 1 318 / / 365 1 335
2C BIS A e (362) (1 418) / / (322) (1 506)
B0 BIS 189 ..ottt 935 1 558 / / 890 1 503
200 BIS 990 it 849 1 587 / / 838 1 589
1000 BIS 4999 ..ttt s 1271 1 518 / / 1 210 1 556
EO00 UND MEHR .. .\ ovnreen it (631) (1 671) / / (567) (1 722)
THSGESAMT . .o oottt 4 423 1 537 (230) (1 278) 4 182 1 551
NACH DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT
VOLL~ UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE
UNTER 1 JAHR ...... F 4 121 2 783 1720 3 402 2 400 2 339
1 BIS 2 FAHRE .. 15 605 2 741 5 300 3 422 10 305 2 350
3 BIS 5 JAHRE . .o ei e 5 €35 2 54% 1 267 3 379 4 368 2 308
6 BIS 10 JAHRE ... .o ve i 7 756 2 736 2 4582 3 269 5 304 2 489
11 BIS 15 JAHRE ... .ot oeii 10 385 2 B9S 3 839 3 471 6 546 2 556
16 BIS 20 JAHRE .. oo eie i 8 964 3 021 4 247 3 485 4 717 2 603
21 BIS 25 JAHRE ... eovierininanenn et 8 770 3 038 4 346 3 553 4 424 2 532
26 BIS 30 JAHRE .. .. 0t 5 710 3 199 3 4995 3 528 2 210 2 61
31 UND MEHR JAHRE . ... ..ot 6 956 3 247 4 859 3 488 2 096 2 685
INSGESAMT . oottt it 73 501 2 %02 31 530 3 462 42 371 2 485
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE
UNTER 1 JAHR ..ot 3 830 2 885 1 680 3 443 2 150 2 44%
1 BIS 2 JAHRE ... ...... R 14 394 2 846 5 280 3 431 9 114 2 507
3 BIS § JAHRE .. .coitiin e 5 246 2 637 1 262 3 374 3 984 2 403
6 BIS 10 JAHRE . ... \iieen ot 7 343 2 BOS 2 448 3 274 4 898 2 570
11 BIS 15 JAHRE ... vcinieian s 9 785 2 973 3 789 3 496 5 986 2 642
16 BIS 20 JAHRE ..o vvvrnmin e 8 390 3 116 4 200 3 517 4 150 2 714
21 BIS 25 JAHRE .. 0ovvvinien o 8 286 3 126 4 316 3 570 3 870 2 842
26 BIS 30 JAHRE .. .......veunnnrnnnnnnnan s 5 492 3 256 3 485 3 539 2 007 2 764
31 UND MEHR JAHRE . ... ovrenan ot ainnnnanns 6 713 3 308 4 B42 3 500 1 870 2 812
INSGESAMT .. ............ S €5 479 2 589 31 300 3 478 38 179 2 588
TEILZEITBESCHAEFTIGTE
UNTER 1 JAHR .\ oovereienn s e (291) (1 433) / {251) (1 391)
1 BIS 2 TAHRE ..ot 1211 1 483 / / 1190 1497
3 BIS B OJAHRE ... .ovoineti s (389) (1 368) / / (383) (1 322)
6 BIS 10 JAHRE .. .vrteer i nnnnns (413) (1 501) / / (407) (1 509)
31 BIS 35 JBHRE ..ot veitit e (600) (1 624) / / (550} (1 621)
16 BIS 20 JAHRE ... ovvvvn it (574) (1 634) / / (528) (1 721)
21 BIS 25 JAHRE .. ..ttt (485) (1 541) / / (455) {1 570)
26 BIS 30 JAHRE . ... iininanann s (218) (1 765) / / (203) (1 816)
31 UND MEHR JAHRE .. .. vvieiainein s (243) (1 548) / / (226) (1 632)
IHSGESAMT . . oottt 4 423 1 537 (230) (1 278) 4 182 1 551
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3.3. BRUTTOMONATSVERDIENSTE DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH LEBENSALTER

' INSGESAMT

d e e e e 2 1 e e o B e e o o 0 e
LEBENSALTER t  PERSONEN {BRUTTOMONATS-! PERSONEN tBRUTTOMONATS -t PRRSONEN ! BRUTTOMONATS -

! ! VERDIENST ! ! VERDIENST ! t  VERDIENST

VOLL~ UND TEILZEITBESCHARFTIGTE

UNTER 900 1 989 / / 836 1 986
20 BIS UNTER 3 E01 2 352 687 2 895 2 B14 2 220
25 BIS UNTER 8 523 2 668 2 338 3 224 6 185 2 457
30 BIS UNTER 10 854 2 1765 3 §50 3 327 6 905 2 444
35 BIS UNTER 12 731 2 977 5 265 3 510 7 466 2 602
40 BIS UNTER 9 801 2 s88 4 643 3 491 5 158 2 535
45 BIS UNTER 12 486 3 095 6 127 3 636 6 360 2 874
50 BIS UNTER 12 579 2 969 € 616 3 412 5 962 2 4718
55 BIS UNTER 2 100 3 361 1487 3 731 613 2 467
60 UND MEHR JAHRE (426) (3 359) (354) (3 617) / /
INSGESAMT ..ttt e e 73 801 2 902 31 530 3 462 42 371 2 485

VOLLLZEITBESCHARPTIGTE

UNTER 20 JAHRE .. ...........onovunonnonn. 851 2 026 / / 786 2 026
20 BIS UNTER 25 JAHRE . ............c...0..oun... 3 282 2 411 €789 2 886 2 603 2 287
25 BIS UNTER 30 JAKRE . ............0ovunmrnno .. 8 076 2 725 2 312 3 231 5 764 2 522
30 BIS UNTER 35 JAHRE .. ..........ccoinarnn.... 10 078 2 861 3 898 3 351 6 176 2 552
35 BIS UNTER 40 JAHRE . .............cccovnon... 12 146 3 049 5 235 3 528 6 9511 2 685
40 BIS UNTER 45 JAHRE .. .. ..............c..... .. 5 225 3 071 4 608 3 508 4 617 2 €36
45 BIS UNTER 50 JAHRE . ...........cociuuirnrnr., 11 747 3 181 6 125 3 637 5 622 2 104
50 BIS UNTER 55 JAHRE . .................0ovun.. 11 784 3 073 6 561 3 436 5§ 223 2 617
55 BIS UNTER 60 JAHRE ... ... ...ovurvrnrnnron.. 1 887 3 553 1473 3 752 (424) (2 862)
60 UND MEHR JAHRE .. ...........0ovniinenninann. (397) (3 512) {345) (3 669) / /
INSGESAMT .. ...ttt 69 479 2 985 31 300 3 478 38 179 2 588

TEILZEITBESCHARFTIGTE

UNTER 20 JAHRE ... ... ... 0.uronnnn.on .. / - - / /
20 BIS UNTER 25 JAHRE ... ..........0oouornrn. ... (219) (1 472) / / (211) {1 388)
25 BIS UNTER 30 JAHRE ...... ....... .. .....oo... (447) (1 633) / / (421) {1 573)
30 BIS UNTER 35 JAHRE ... ... . ................. 780 1 523 / / 729 1 526
35 BIS UNTER 40 JAHRE . ... . ... ... .............. 586 1488 / / 585 1 556
40 BIS UNTER 45 JAHRE . ..... ..., . 0.ouenein... (576 (1 653) / / (541) (1 673)
45 BIS UNTER 50 JAHRE ......................... 7139 1 582 / / 737 1 585
50 BIS UNTER 55 JAHRE ......................... 7985 1 432 / / 739 1 488
55 BIS UNTER 60 JAHRE . . ...........c.oovrion.. (203) (1 566) / / (190) {1 583)
60 UND MEHR JAHREE .. ... ..., / / / / / /
INSGESAMT ... .. .. 4 423 1 537 (230) (1 278) 4 192 1 551
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3.4. BRUTTOMONATSVERDIENSTE DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1592
NACH AUSBILDUNGSSTAND

1 ANGESTELLTE
} e o e i
! INSGESAMT MAENNER ! FRAUEN
T i o i T S e e S
AUSBILDUNGS STAND ! PERSONEN 'BRUTTOMONATS~! PRRSONEN {BRUTTOMONATS~! PERSONEN ' BRUTTOMONATS~
! VERDIENST ! VERDIENST ! t  VERDIENST

. t ANZAHL DM
T o 2t e e 0 S e o
t 1 2
VOLL~ UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE

VOLKS~, HAUPT ODER- REALSCHULABSCHLUSS ........ 40 076 2 620 11 962 3 257 28 114 2 348
DAVON: _

MIT ABGESCHLOSSENER BERUFSAUSBILDUNG ......... 38 276 2 616 11 222 3 242 27 054 2 356
OHNE ABGESCHLOSSENE BERUFSAUSBILDUNG ........ 1 800 2 704 (740) (3 487) 1 060 2 158
ABTTUR .\ ot vemeet ot e at et iar ey 3 512 3 375 1 935 3 878 1 577 2 157
DAVON:

MIT ABGESCHLOSSENER BERUFSAUSBIIDUNG ......... 3 312 3 385 1 BOS 3 898 1 507 2 770
OHNE ABGESCHLOSSENE BERUFSAUSBILDUNG ......... (200) (3 199) / / / /
FACHHOCHSCHULABSCHLDSS .. ... vt 9 873 3 364 6 458 3 558 3 515 3 006
HOCHSCHUL~ ODER UNIVERSITAETSABSCHLUSS ........ 7 217 3 566 5 230 3 736 1 987 3 119
OHNE ANGABE / AUSBILDUNG UNBERANNT ............ 13 124 2 921 5 946 3 394 7 178 2 530
INSGESAMT . . .o\ i ettt e 73 901 2 902 31 530 3 462 42 371 2 485

VOLLZE ITBESCHAEFTIGTE

VOLKS~, HAUPT ODER- REALSCHULABSCHLUSS ........ 36 $01 2 718 11 813 3 285 25 087 2 450
DAVON:

MIT ABGESCHLOSSENER BERUFSAUSBILDUNG ......... 35 268 2 1712 11 088 3 268 24 180 2 457
OHNE ABGESCHLOSSENE BERUPSAUSBILDURG ........ 1 633 2 831 (726) (3 542) 907 2 262
ABITUR ot ottt et e 3 377 3 418 1 919 3 877 1 458 2 B15
DAVON:

MIT ABGESCHLOSSENER BERUFSAUSBILDUNG ......... 3 178 3 431 1 789 3 897 1 389 2 831
OHNE ABGESCHLOSSENE BERUFSAUSBILDUNG ......... (199) (3 213) / / / /
FACHHOCHSCHULABSCHLUSS ... .. .ottt 9 843 3 381 6 456 3 560 3 387 3 041
HOCHSCHUL- ODER UNIVERSITAETSABSCHLUSS ........ 7 137 3 584 5 230 3 736 1 807 3 166
OHNE ANGABE / AUSBILDUNG UNBERKANNT ............ 12 220 3 026 5 882 3 418 6 338 2 662
INSGESAMT . oottt e e 65 479 2 989 31 300 3 478 38 179 2 588

TEILZEITBESCHAEFTIGTE

VOLKS~-, HAUPT ODER- REALSCHULABSCHLUSS ........ 3 175 1 481 / / 3 027 1 504
DAVON:

MIT ABGESCHLOSSENER BERUFSAUSBILDUNG ......... 3 008 1 482 / / 2 874 1 502
OHNE ABGESCHLOSSENE BERUFSAUSBILDUNG .. ...... (187) (1 462) / / (153) {1 535)
ABITUR . oottt e e / / / / / /
DAVON:

MIT ABGESCHLOSSENER BERUFSAUSBILDUNG ......... / / / / / /
CHNE ABGESCHLOSSENE BERUFSAUSBILDUNG ... ... ... / / - - / /
FACHHOCHSCHULABSCHLUSS ... ..ot / / / / / /
HOCHSCHUL- ODER UNIVERSITAETSABSCHLUSS ........ / / - - / /
OHNE ANGABE / AUSBILDUNG UNBERANNT .. .. ........ 903 1 508 / / 839 1 530
INSGESAMT oot 4 423 1 537 (230) (1 278) 4 192 1 551
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3.5. BRUTTOMONATSVERDIENSTE DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH BESCHAEFTIGUNGSMODUS

BESCHAEFTIGUNGSMODUS

!  PERSONEN IBRUTTOMONATS-! PERSONEN 'BRUTTOMONATS~! PERSONEN ! BRUTTOMONATS-
' ! VERDIENST | !  VERDIENST ! ! VERDIENST

NORMALARBEITSZEIT .......... ... iiiiinannanan
SCHICHTARBEIT INSGESAMT .......................
OHNE SONNTAGS- ODER NACHTARBEIT ..............
MIT SONNTAGSARBEIT .................... ...,
MIT NACHTARBEIT .............. 0ttt
MIT SONNTAGS- UND WACHTARBEIT ................
NACHTARBEIT (OHNE SCHICHTARBEIT) ..............
INSGESAMT 1) ... . i e

NORMALARBEITSZEIT ........ ...t
SCHICHTARBEIT INSGESAMT .......................
OHNE SONNTAGS-~ ODER RACHTARBEIT ..............
MIT SONNTAGSAREEIT
MIT NACHTARBEIT .............0.0 00 iuuniinnsinn,
MIT SORNTAGS- UND NACHTARBEIT ................
NACHTARBEIT (OHNE SCHICHTARBEIT) ..............
INSGESAMT 1) ... .. .. ... i

NORMALARBEITSZEIT ... ............. ... ... ......
SCHICHTARBEIT INSGESAMT .. .....................
QOHNE SONNTAGS- ODER NACHTARBEIT ..............
MIT SONNTAGSARBEIT ............ ... ..iviinnnon.
MIT NACHTARBEIT .............. ... .oiniunnn.n.
MIT SONNTAGS- UND NACHTARBEIT ................
NACHTARBEIT (OHNE SCHICHTARBEIT) ..............
INSGESAMT 1) ... ... i

VOLL~ UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE

69 084 2 876 28 281 3 458 40 803 2 472
3 542 3 249 2 638 3 398 (503) (2 809)
(461) 2 7147 (354) (2 894) / /
(417) (3 255) / / / /
(448) (3 058) (368} (3 108) / /

2 216 3 381 1709 3 554 {507) (2 841)
{636) (3 054) (299) (3 571) (337) (2 555)
73 801 2 802 31 530 3 462 42 371 2 485

VOLLZEITBESCHARFTIGTE

64 782 2 9685 28 054 3 476 36 728 2 575
3 516 3 287 2 €639 3 399 (877) {2 827)
(453) (2 763) (354) (2 894) / /
(401) (3 284) / / / /
(4489) (3 058) (368) (3 108) / /

2 214 3 393 1 709 3 554 (505) (2 848)
(542) (3 325) (286) (3 582) / /
69 479 2 98% 31 300 3 478 38 179 2 588

TEILZEITERSCHARFTIGTE

4 303 1 534 (227} (1 262) 4 075 1 549
/ / - - / /

/ / - - / /

/ / - - / /

/ / ~ - / /

/ / / / / /

4 423 1 537 (230) (1 278) 4 192 1 B51

1) ENTHAELT AUCH SONNTAGSARBEIT OHNE SCHICHT- UND NACHTARBEIT
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3.6. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZEITEN
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAX 1982
RACH LOHNSTEUERFLASSEN
! ' VEREIN- !BRUTTOMONATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST ! GESETZLICHE ABLZUE
' t BARTE et e a  E CE T T —
1ANGESTELLTE! WOCHEN- ! ! DARUNTER ! 'BEITRAEGE
LOHNSTEUERKLASSE ! { ARBEITS- !INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ' ZUR
------- ' ' gRIT ! |MEHRARBEIT! { SOZIALVER-
ZANL DER KINDERFREIBETRAEGE ' ' ' t ! { STCHERUNG
b o e o e e e e e e R L o T e
! ANZAHL ! STUNDEN ! DM
§ e e e e e e e
! 1 2 [} 3 1 4 [] 13
VOLL~- UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE INSGESAMT
LOKNSTEUERKLASSE I INSGESAMT ............. $ 750 38,76 2 819 21 1 s08 67,68 413 498
OHNE KINDERFREIBETRAEGE ......... 8 405 39,74 2 751 i8 1 858 67,54 406 486
0,5 KINDERFREIBETRAG ........... 793 40,28 3 254 47 2 190 67,30 485 569
1 BIS 1,5 KINDERFREIBETRAEGE ......... (573) (39,31) (3 226) 18) (2 254) (69,87) (405) (567)
2 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE ......... / / / - / / / . /
LOHMSTEUERELASSE II INSGESAMT .. .......... 4 988 39,56 2 496 ig 1 874 75,08 171 450
6,5 KINDERFREIBETRAG ........... 2 891 35,46 2 464 ig 1 835 74,47 185 444
1 BIS 1,5 KINDERFREIBETRAEGE ......... 1 786 39,71 2 542 12 1 921 75,57 162 459
2 UND MEHR  KINDERFREIBETRAEGE ......... (311) (39,64) (2 532) (55) (1 978) (78,12) (889) (455)
LOHNSTEUERKLASSE III INSGESAMT ........... 15 728 40,02 3 470 30 2 571 74,08 306 593
OHNE KINDERFREIBETRAEGE ......... 7 184 39,851 3 338 24 2 423 72,59 341 575
0,5 BIS 1 KINDERFREIEETRABGE ......... 4 050 40,04 3 580 36 2 660 74,09 325 606
1,5 BIS 2 KINDERFREIBETRAEGE ......... 3 755 40,16 3 572 23 2 117 76,06 243 612
2,5 BIS 3 KINDERFREIBETRAEGE ......... (6007 (40,18) (3 651) (90) (2 827) (77,43) (222) (602)
3,5 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE ......... / / / / / / /
LOHNSTEUERKLASSE IV INSGESAMT . ... ....... 39 388 39,57 2 839 24 1 949 68,65 383 508
OHNE KINDERFREIBETRAEGE ......... 11 528 38,48 2 715 22 1 864 67,17 415 456
¢,5 BIS 1 KINDERFREIBETRAEGE ......... 12 568 39,51 2 874 20 1 963 68,30 387 513
1,5 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE ......... 15 293 39,68 2 858 27 2 000 69,98 346 512
LOHNSTEUERKLASSE V INSGESAMT .. ........... 3 933 35,04 1 965 16 1 157 58,88 451 357
LOHNSTEUERKLASSE VI INSGESAMT .. .......... / / / - / / / /
INSGESAMT . o\ttt et e s 73 $00 39,44 2 902 24 2 029 69,92 361 513
VOLL~ UND TREILZEITBESCHAEFTIGTE MAENNER
LOHNSTEUERKLASSE I INSGESAMT .. ........... 4 126 40,01 3 276 36 2 190 66,85 520 567
OHNE RINDERFREIBETRAEGE ......... 2 844 40,08 3 270 35 2 165 66,21 543 562
0,5 KINDERFREIBEBTRAG ........... (749) (40,29) (3 281) (50) (2 212) (67,21) (504) (578)
1 BIS 1,5 KINDERFREIBETRAEGE ......... (528) {39,25) (3 296) 19) {2 282) (69,54) (423) (580)
2 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE ......... / / / - / / / /
LOHNSTEUERKLASSE II INSGESAMT . ........... (307) (40,08) (3 104) (22) (2 263) (72,91) t282) (559)
0,5 KINDERFREIBETRAG ........... / / / - / / / /
1 BIS 1,5 KINDERFREIBETRAEGE ......... / / / / / / / /
2 UND MEHR  KINDERFREIBETRAEGE ......... / / / / / / / /
LOHNSTEUERKLASSE III IRSGESAMT ........... 11 310 40,45 3 775 31 2 781 13,67 358 636
OHNE KINDERFREIBETRAEGE .. ....... 4 822 40,48 3 706 19 2 666 71,54 410 629
0,5 BIS 1 KINDERFREIBETRAEGE ......... 2 926 40,45 3 912 43 2 877 73,54 386 649
1,5 BIS 2 KINDERFREIBETRAEGE ......... 2 945 40,44 3 766 26 2 851 75,70 2716 639
2,5 BIS 3 KINDERFREIBETRAEGE .. ....... (496) (40,24) (3 B26) (102) (2 954) (77,21) (252) (620)
3,5 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE ......... / / / / / / /
LOHNSTEUERKLASSE IV INSGESAMT ............ 15 524 40,08 3 310 36 2 225 67,22 503 883
OHNE RINDERFREIBETRAEGE .. ....... 4 457 40,11 3 276 30 2 152 65,69 546 5717
0,5 BIS 1 RINDERFREIBETRAEGE ......... 4 941 39,83 3 319 31 2 223 66,98 513 583
1,5 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE ......... 6 126 40,18 3 329 43 2 280 €8,49 463 586
LOHNSTEUERELASSE V INSGESAMT .. ........... (204) (28,30) (1 644) (S) (966) (58,76) (379) (298)
LOHNSTEUERKLASSE VI INSGESAMT . ........... / / / - / / / /
INSGESAMT . . .ooi ettt 31 530 40,12 3 462 34 2 412 69,67 452 598
VOLL~ UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE FRAUEN
LOHNSTEUERKLASSE I INSGESAMT ............. ‘5 663 39,58 2 486 10 1 703 68,50 335 448
OHNE KINDERFREIBETRAEGE ......... 5 566 39,57 2 485 10 1 701 68,45 336 448
6,5 KINDERFREIBETRAG . .......... / / / - / / / /
1 BIS 1,5 KINDERFREIBETRAEGE ... . ... . / / / - / / / /
2 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE ......... / / / - / / / /
LOHNSTEUERKLASSE II INSGESAMT ............ 4 681 39,52 2 456 18 1 849 75,29 164 443
0,5 KINDERFREIBETRAG ........... 2 785 39,43 2 445 19 1 823 74,56 181 441
1 BIS 1,5 KINDERFREIBETRABGE ......... 1 654 39,68 2 480 ] 1 884 75,87 148 448
2 UND MENR KINDERFREIBETRAEGE ......... (242) (39,55) (2 429) (87) (1 908) (78,55) (81) (439)
LOHNSTEUERKLASSE III INSGESAMT . .......... 4 415 38,92 2 688 25 2 033 75,63 173 482
OHNE KINDERFREIBETRAEGE ......... 2 361 38,74 2 587 33 1 925 74,41 158 463
0,5 BIS 1 KINDERFREIBETRAEGE ......... 1124 38,00 2 753 15 2 094 76,06 166 493
1,5 BIS 2 KINDERFREIBETRAEGE ......... 809 39,12 2 867 13 2 231 77,82 122 515
2,5 BIS 3 RINDERFREIBETRAEGE .. ... .... / / / / / / / /
3,5 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE ......... / / / / / / / /
LOHNSTEUERKLASSE IV INSGESAMT ............ 23 864 39,24 2 532 16 1 769 69,87 305 459
OHNE KINDERFREIBETRAEGE ......... 7 071 39,08 2 460 17 1 682 68,37 332 446
0,5 BIS 1 RINDERFREIBETRAEGE ......... 7 626 39,24 2 585 13 1795 69,44 323 468
1,5 UND MEMR KINDERFREIBETRAEGE ......... 9 167 39,35 2 544 17 1 813 71,27 268 462
LOMNSTEUERRLASSE V INSGESAMT ............. 3 730 35,41 1 982 16 1 167 58,88 455 360
LOHNSTEUERELASSE VI INSGESAMT ............ / / / - / / / /
INSGESAMT ..\ttt t e et et 42 370 38,94 2 485 16 1 743 70,14 293 449
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NOCH: 3.6. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, GESETZLICHE ABZUEGE SOWIE VEREINBARTE ARBEITSZEITEN
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1962
NACH LOHNSTEUERKLASSEN
' ! VEREIN- !BRUTTOMONATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST ! stn'rzmcxz ABZUEGE
! ! BARTE  f oo o e e e e e e e e e e ——————
'ANGESTELLTE! WOCHEN- ! ! DARUNTER ! IANTEIL AM ! { BRITRAEGE
LOHNSTEUERKLASSE ! ARBEITS~ !INSGESAMT !  FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO- ! LOMN- !t gZUR
------- ' ! ERIT ! 'MEHRARBEIT! ! STEUER !SOZIALVER-
ZAHL DER RINDERFREIBETRAEGE ' ! ! ' ' ' 1 SICHERUNG
1 o o o e e e e e e e 8 S 0 T P e e B 2 o 50 e ot ot et o
! ANZAML ! STUNDEN ! M ' DM
e e e e B S S 1 e 2 B 2 e e o e o 90 2 e o e
' 1 2 t 3 4 5 [3 ! 7 8
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE MAENNER
LOHNSTEUERKLASSE I INSGESAMT ............. 4 096 40,14 3 285 36 2 195 66,82 522 568
OHNE KINDERFREIBETRAEGE ......... 2 814 40,26 3 283 36 2 173 66,19 546 564
0,8 KINDERFREIBETRAG ........... (748) (40,29) (3 291) (50) (2 212) (67,21) (504) (575)
1 BIS 1,5 KINDERFREIBETRABGE ......... (528) (39,25) (3 256) (18) (2 252) (65,54) (423) (580)
2 UND MEHR  KINDERFREIBETRAEGE ......... / / / - / / /
LOHNSTEUERKLASSE II INSGESAMY ............ (307) (40,08) (3 104) (22) (2 263) (72,81) (282) (558)
0,5 KINDERFREIBETRAG ........... / / / - / / / /
1 BIS 1,5 KINDERFREIBRTRAEGE ......... / / 14 / / / / /
2 UND MEHR  KINDERFREIBETRAEGE ......... / / / / / / / /
LOHNSTEURRRLASSE III INSGESAMT ........... 11 283 40,47 3 776 32 2 782 73,68 358 636
OHNE KINDERFREIBETRARGE ......... 4 804 40,53 3 713 19 2 671 71,94 412 630
0,5 BIS 1 KINDERFREIBETRABGE ......... 2 S1B 40,45 3 904 44 2 872 73,57 383 645
1,5 BIs 2 KINDERFREIBETRABGE ......... 2 945 40,44 3 766 26 2 851 75,70 276 639
2,5 BIS 3 KINDERFREIBETRAEGE ......... (456) (40,24) (3 826) (102) (2 854) (77,21) {252} {620}
3,5 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE ......... / / / / / / / /
LOHNSTEUERKLASSE IV INSGESAMT ............ 15 449 40,18 3 321 36 2 232 67,21 505 584
OHNE XINDERFREIBETRAEGE ......... 4 435 40,22 3 287 30 2 159 65,68 549 579
0,5 BIS 1 KINDERFREIBETRAEGE ......... 4 889 40,15 3 342 32 2 237 66,94 518 587
1,5 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE ......... 6 125 40,18 3 329 43 2 280 68,49 463 586
LOHNSTEUERKLASSE V INSGESAMT ............. / / / / / / / /
LOHNSTEUERKLASSE VI INSGESAMT ............ / / / - / / / /
INSGESAMT . . ..ottt 31 300 40,28 3 478 34 2 423 65,67 455 600
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE FRAUEN
LOHNSTEUERRLASSE I INSGESAMT ............. 5 411 40,19 2 535 ] 1 733 68,36 345 456
OHNE KINDERFREIBETRAEGE ......... 5 313 40,18 2 535 9 1 732 68,32 347 457
0,5 RINDERFREIBETRAG ........... / / / - / / /
1 BIS 1.5 KINDERFREIBETRAEGE ......... / / / - / / / /
2 UND MEHR  KINDERFREIBETRAEGE ......... / / / - / / / /
LOHNSTEUERKLASSE II INSGESAMT ............ 4 423 40,186 2 509 16 1 B85 75,13 172 453
0,5 KINDERFREIBETRAG ........... 2 608 40,17 2 507 18 1 864 74,35 181 452
1 BIS 1,5 KINDERFREIBETRAEGE ......... 1 587 40,12 2 517 7 1 911 75,82 152 455
2 UND MEHR  KINDERFREIBETRAEGE ......... (227) (40,43) (2 480) (44) (1 947) (78,51) (85) (449)
LOHNSTEUERKLASSE III INSGESAMT ........... 3 948 40,24 2 827 27 2 130 75,34 181 506
OHNE KINDERFREIBETRAEGE ......... 2 059 40,18 2 742 37 2 030 74,03 222 450
0,5 BIS 1 KINDERFREIBETRAEGE ......... 1 033 40,34 2 880 16 2 184 75,83 180 516
1,5 BIS 2 KINDERFREIBETRAEGE ......... 733 40,26 2 981 14 2 312 77,56 134 535
2,5 BIS 3 KINDERFREIBETRAEGE .. ....... / / / / / / / /
3,5 UND MBEHR KINDERFREIBETRAEGE ......... / / / / / / / /
LOHNSTEUBRKLASSE IV INSGESAMT ............ 21 876 40,15 2 606 15 1 813 69,57 320 472
OHNE KINDERFREIBETRAEGE ......... 6 386 40,21 2 553 18 1 738 68,08 353 462
0,5 BIS 1 RINDERFREIBETRAEGE ......... 7 015 40,14 2 659 12 1 839 69,16 340 481
1,5 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE ......... 8 575 40,11 2 603 14 1 849 71,03 281 473
LOHNSTEUERKLASSE V INSGESAMT ... .. ....... . 2 414  39,9% 2 290 15 1 328 57,86 549 416
LOHNSTEUERKLASSE VI INSGESAMT ............ / / / - / / / /
INSGESAMT ... ...ttt 38 179 40,16 2 588 15 1 812 70,02 " 308 468
TEILZEITRESCHAEFTIGTE FRAUEN
LOHNSTEUERKLASSE I INSGESAMT ............. (252) (26,62) (1 421) (21) (1 054) (74,17) (108) (259)
OHNE KINDERFREIBETRAEGE ......... (252) (26,62} (1 421) (21) (1 054) (74,17) (108) (259)
0,5 KINDERFREIRETRAG ... ........ - - - - - - - -
1 BIS 1,5 RINDERFREIBETRAEGE ......... - - - - - - - -
2 UND MEHR  KINDERFREIBETRABGE ......... - - - - - - - -
LOHNSTEUERKLASSE II INSGESAMT ............ (258) (28,59) {1 552) (42) (1 233) {79,45) (37) (282)
0,5 KINDERFREIBETRAG ........... (177) (28,58) (1 530) {10} (1 221) (79,80) {31} 277)
1 BIS 1,5 KINDERFREIBETRAEGE . ........ / / / / / / / /
2 UND MEHR  XINDERFREIBETRAEGE ......... / / / / / / / /
LOHNSTEUERKLASSE IXI INSGESAMT ........... (471) (27,81) (1 523) n (1 219) (80,04) (26) (278)
OHNE KINDERFREIBETRAEGE ......... (302) (28,%4) (1 525) (7 (1 210} (79,34) (37) (279)
0,5 BIS 1 KINDERFREIBETRAEGE ......... / / / / / / / /
1,5 BIS 2 KINDERFREIBETRAEGE ......... / / / - / / / /
2.5 BIS 3 FINDERFRETBETRAEGE ......... / / / - / / - /
3,5 UND MEHR EINDERFREIBETRAEGE ......... - - - - ~ - - -
LOHNSTEUERKLASSE IV INSGESAMT ............ 1 888 28,60 1 671 29 1 247 74,63 119 304
OHNE KINDERFREIBETRAEGE .. ....... 685 28,55 1 595 11 1167 73,17 136 292
0,5 BIS 1 KINDERFREIBETRARGE ... .. .... (612) (28,88) (1 738) (20) (1 282 (74,34) (131) (316)
1,5 UND MEHR KINDERFREIBETRAEGE .. .. .. ... 591 28,38 1 689 60 1 294 76,61 88 308
LOHNSTEUERKLASSE V INSGESAMT ............. 1 315 27,02 1 417 18 879 62,03 281 257
LOHNSTEUERKLASSE VI INSGESAMT .. .......... / / / - / / / /
INSGESAMT .. ...t 4 191 27,88 1 551 24 1115 71,89 154 282
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3.7. BRUTTOMONATSVERDIENSTE DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1952
NACH LEISTUNGSGRUPPEN UND RACH BESCHAEFTIGUNGSART

' ANGRSTELLTE
b e e e e e o o e o e i e e e e e 0t o e o
LEISTUNGSGRUPPE ! INSGESAMT f MAENNER FRAUEN
| o o o o
- - !  PERSONEN PBRUTTOMONATS-!  PERSONEN 'BRUTTOMONATS-!  PERSONEN Y BRUTTOMONATS -
! t  VERDIENST ! ! VERDIENST ! !  VERDIENST

BESCHAEFTIGUNGSMODUS l -----------------------------------------------------------------------------------

VOLL~- UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE

LEISTUNGSGROPPE I B o 2 322 4 952 1 960 5 114 (362) (4 077)
LEISTUNGSGRUPPE 14 751 3 753 10 492 3 856 4 259 3 498
LEISTUNGSGRUPPE 37 761 2 841 16 818 3 162 20 943 2 584
DAVON: 11 431 2 894 6 573 3 048 4 858 2 €85
IIT B ooeeeiee e 26 330 2 818 10 245 3 238 16 085 2 553
LETISTUNGSGRUPPE IV - vvvveneinnnnnnnen o ones 14 106 2 129 1871 2 504 12 235 2 072
LEISTUNGSGRUPPE ¥ 4 960 2 072 (289) (2 120) 4 571 2 068
TNSGESAMT . . o\ v v eert et 73 901 2 902 31 530 3 462 42 371 2 485
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE
LEISTUNGSGRUPPE I B 2 322 4 952 1 960 5 114 (362) (4 077)
LEISTUNGSGRUPPE  TI ... vvvvrvannrnnrnnnnenesnn 14 572 3 771 10 443 3 864 4 129 3 535
LEISTUNGSGRUPPE TIT .. vvvvrenonneinannennnns 36 077 2 895 16 711 3 178 18 366 2 654
DAVON: TIT B et 11 068 2 927 6 546 3 055 4 523 2 743
TIT D oot 25 009 2 881 10 165 3 252 14 844 2 627
LEISTUNGSGRUPPE IV ... vrtvneninainnnnneannn 12 148 2 245 1 841 2 B35 10 307 2 194
LEISTUNGSGRUPPE L 4 359 2 174 (345) (2 245) 4 014 2 168
INSGESAMT . o oottt oo 69 479 2 989 31 300 3 478 38 179 2 588
TEILZEITRESCHAEFTIGTE
LEISTUNGSGRUPPE I D oo - - - - - -
LEISTUNGSGRUPPE  IT o .'vvvroetiaeeineen . (178) (2 256) / / / /
LEISTONGSGRUPPE IIT .. vvvvenannoninnnnonnns 1 e84 1 681 / / 1577 1718
DAVON : TIT B ooeeeii (363) (1 871) / / (336) (1 905)
TIT B oot 1 321 1 629 / / 1 241 1 667
LEISTUNGSGRUPPE IV ..o ooooenn e 1 958 1 409 / / 1 s28 1421
LEISTUNGSGRUPPE Ve 602 1 335 / / 557 1 350
INSGESAMT . .« v v e oot oo e e 4 423 1 537 (230) (1 278) 4 192 1 551
NACH BESCHAEFTIGUNGSART
VOLL- UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE
KAURMAENNISCH . o oo oooie et oo e e 46 769 2 683 10 429 3 449 36 340 2 463
PECHNISCH .« o oooeee ettt o e e e e e 22 553 3 277 16 729 3 506 5 824 2 619
MEISTER ..o ovovetee e e e 4 579 3 295 4 372 3 328 (207) (2 604)
INSGESAMT . .. oot e e 73 901 2 902 31 530 3 462 42 371 2 488
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE
RAUFMAENNISCH .\ ovoiee it 42 912 2 786 10 249 3 485 32 663 2 567
PECHNISCH . o o oooe oot oot e e e e e 21 987 3 321 16 679 3 514 5 308 2 714
METSTER . v oo oo e e e e e 4 579 3 285 4 372 3 328 (207) (2 604)
TINSGESAMT . o ov et ot 69 479 2 989 31 300 3 478 38 179 2 588
TEILZEITBESCHAEFTIGTE
KAUFMAENNISCH . . otte oo e e 3 857 1 532 (180) (1 388) 3 677 1 539
PECHNISCH .« o e oooe e e e et e e e (566) (1 570) / / (515) (1 637)

MEISTER .. oottt it i e - - -
INSGESAMT . ... e 4 423 1 537 (230} (1 278) 4 182 1581
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3.8. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOBRIGREIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 19852
HACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND UNTERNEHMENSGROESSENKLASSEN

! ' ! DURCH~ ! DAUER !BRUTTOMONATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST
! l ! SCHRITT- ! DER o e e e e e ————_———————
' tANGESTELLTE! LICHES !UNTERNEH- ! ! ' tANTEIL AM
! UNTERNEHMEN ! f LEBENS~- IMENSZUGE- !INSGESAMT ! FUBR ! ABSOLUT ! BRUTTO-
WIRTSCHAFTSZWEIG [ * ¢ ' f ALTER  !'HOERIGKEIT! {MEHRARBEIT ! t MONATS-
! ARBEIT- ' ' ' ' t t {VERDIENST
! NEHMERN e e e e e e e e e e e e e e e
! JAHRE l DM ' ]
1 et e o A e 4 o S i A S Bt . T O e e 7 8 e e o o i e
1 2 1 3 ¥ 4 ¥ 5 1] & i
VOLL~ UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE INSGESAMT
ALLE ERFASSTEN WIRTSCHAFTSZWEIGE 10 BIS 49 8 353 40 8 2 602 15 1 855 71,29
50 BIS 199 16 936 40 12 2 783 24 1 958 70,36
200 BIS 989 16 819 40 13 3 016 31 2 082 69,36
1000 U. MEHR 31 793 40 16 2 984 22 2 078 69,64
INSGESAMT .. 73 801 40 14 2 902 24 2 029 69,92
ENERGIE- UND WASSERWIRTSCHAFT,
BERGEAU 10 BIS 4% - - - - - - -
50 BIS 189 / / / / - / /
200 BIS 899 3 044 38 11 3 331 46 2 286 68,63
1000 T. MEHR 13 058 40 17 3 069 20 2 138 69,66
INSGESAMT .. 16 113 38 16 3 119 25 2 166 69,45
VERARBEITENDES GEWERBE 10 BIS 49 3 880 40 ] 2 443 17 1 760 72,04
50 BIS 199 8 387 40 14 2 561 26 1 827 71,34
200 BIS 989 7 337 42 17 2 741 31 1 917 69,54
1000 U. MEHR 11 524 41 15 2 924 26 2 051 70,14
INSGESAMT .. . 31 229 41 16 2 722 26 1 922 70,61
GRUNDSTOFF- UND PRODUKTIONS-
GUETERGEWERBE 10 BIS 49 (296) (40) (%) (2 882) (38) (2 000) (68,40)
50 BIS 189 1 457 40 14 2 884 68 2 021 70,08
200 BIS 995 1 308 40 16 2 845 5 1 568 69,17
1000 U. MEBHR 6 237 41 19 2 953 19 2 078 70,37
INSGESAMT 9 298 41 18 2 825 25 2 051 70,12
INVESTITIONSGUETERGEWERBE 10 BIS 49 1 928 40 11 2 714 16 1 933 71,22
50 BIS 199 3 811 40 14 2 660 14 1 BBS 71,02
200 EIS 989 4 330 43 18 2 843 38 1 980 69,64
1000 U. MEHR 5 017 41 19 2 904 27 2 026 69,77
INSGESAMT .. 14 786 41 16 2 803 25 1 368 70,21
VERBRAUCHSGUERTERGEWERBE 10 BIS 4% 621 41 8 2 261 2 1 656 73,24
50 BIS 199 1131 40 15 2 501 22 1 779 71,13
200 BIS 999 1 038 40 16 2 371 25 1 683 71,40
1000 U. MBHR / / / / / / /
INSGESAMT .. 2 871 40 14 2 403 18 1 723 71,70
NAHRUNGS- UND GENUSSMITTEL-
GEWERBE 10 BIS 49 (1 135) {41 (6) {1 968) (22) (1 463) (74,34)
50 BIS 199 2 288 40 12 2 234 20 1 633 73,10
200 BIS 999 (660) (40) (15) (2 443) (52) (1 760) (72,04)
1000 U. MEHR / / / / / / /
INSGESAMT .. 4 273 40 11 2 213 36 1 619 73,16
BAUGEWERBE 10 BIS 49 2 278 40 9 3 082 ] 2 178 70,44
50 BIS 199 3 854 42 12 3 408 13 2 360 69,25
200 BIS 999 3 490 42 12 3 738 12 2 B59% 68,46
1000 U. MEHR 1 348 42 18 3 781 33 2 588 68,27
INSGESAMT .. 11 010 42 12 3 454 14 2 413 65,06
HAKNDEL 10 BIS 4% x 38 7 2 163 18 1 551 71,71
50 BIS 19% x 38 9 2 142 €5 1 547 72,22
200 B1IS $9% x 37 B 2 164 51 1 548 71,44
1000 U. MEHR x 36 7 2 050 17 1 452 70,83
INSGESAMT % 37 8 2 124 36 1 517 71,42
RREDITINSTITUTE, VERSICHERUNGS-
GEWERBE 10 BIS 4% 950 37 ] 2 625 16 1 846 70,32
50 BIS 188 3 737 36 9 2 182 22 1 831 69,41
200 BIS $9% 1 238 34 7 3 009 20 2 082 69,19
1000 U. MEHR 4 087 37 7 3 022 12 2 068 68,46
INSGESAMT .. 10 012 37 8 2 893 17 1 958 €9,06
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ROCH: 3.8. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND UNTERNEHMENSGROESSENKLASSEN

' ' ! DURCH- ! DAUER { BRUTTOMONATSVERDIENST | NETTOMONATSVERDIENST
' ' ! SCHNITT- ! DER | e o e e e
' IANGESTELLTE! LICHES !UNTERNEH- ! ' l IANTEIL AM
! UNTERNEHMEN ! t LEBENS- IMENSZUGE-~ !INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO-
WIRTSCHAFTSEZWEIG toMIT ... ' ! ALTER 'HOEBRIGKEIT! IMEHRARBEIT! ! MONATS -
! ARBEIT- ' ' ' l ' l {VERDIENST
. ! NEHMERN 1 o o e
! ! ANZAML ! JAHRE ! DM 8
t B o o o A e e o e e 8 e W W B e o a0 D e e - o e -
' ' 1 ! 2 3 ' 4 5 6 ' 7
VOLLZELTBESCHAEFTIGTE MAENNER
ALLE BRFASSTEN WIRTSCHAFTSIWEIGE 10 BIS 49 3 327 42 10 3 360 25 2 3717 70,74
50 BIS 199 6 644 42 14 3 398 35 2 381 70,07
200 BIS 999 6 858 43 16 3 634 42 2 513 69,15
1000 U. MEHR 14 431 42 19 3 468 31 2 410 69,49
INSGESAMT .. 31 300 42 17 3 478 34 2 423 69,67
ENERGIE- UND WASSERWIRTSCHAFT,
BERGEAU 16 BIS 45 - - - - - - -
50 BIS 198 / / / / - / /
200 BIS 999 (890) (41) {15) (4 184) (49) (2 840) (67,88)
1000 U. MEHR 6 589 42 20, 3 470 25 2 413 69,54
INSGESAMT .. 7 485 42 19 3 555 28 2 464 69,31
VERARBEITENDES GEWERBE 10 BIS 49 1 780 42 10 3 137 33 2 238 71,34
50 BIS 189 3 818 42 16 3 065 42 2 176 71,00
200 BIS 599 3 694 44 19 3 180 52 2 208 69,43
1000 U. MEHR 6 402 43 20 3 337 3g 2 329 69,79
INSGESAMT 15 803 43 18 3 210 42 2 252 70,16
GRUNDSTOFF- UND PRODUKTIONS-
GUETERGEWERBE 10 BIS 49 (143) (44) (12} (3 551) (28) (2 487) (69,53)
50 BIS 189 650 42 15 3 520 126 2 465 70,03
200 RIS 999 (584) (43) (19) (3 389) (10) (2 334) (68,67)
1000 U. MEHR 3 461 43 20 3 263 29 2 28¢ 70,15
INSGESAMT 4837 43 18 3 323 39 2 324 69,54
INVESTITIONSGUETERGEWERBE 10 BIS 45 1072 41 11 3 283 27 2 323 70,76
50 BIS 15% 2 133 41 16 3 007 22 2 129 70,80
200 BIS 993 2 454 45 19 3 186 62 2 206 69,24
1000 U. MEKR 2 B22 43 21 3 445 43 2 387 69,29
INSGESAMT B 480 43 18 3 239 - 41 2 262 69,84
VERBRAUCHSGUETERGEWERBE 10 BIS 48 (232) (44) (10) {2 981) {5 (2 161) (72,49)
50 BIS 195 (371) (43) (17} {2 986) (58) (2 132) {71,40)
200 BIS $9% (390) (42) (16) (2 916) 49) (2 064) {70,78)
1000 U. MEHR / / / / / /
INSGESAMT .. 1 043 43 15 2 942 44 2 103 71,48
NAHRUNGS - UND GENUSSMITTEL-
GEWERBE 10 BIS 4% / / / / / / /
50 BIS 189 (766) (43) (17) (2 878) (20) (2 080) (72,27)
200 BIS 89§9% / / / / / / /
1000 U. MEHR / / / / / / /
INSGESAMT .. (1 443) (43) (14) (2 854) (51) (2 062) {72,25)
RAUGEWERBE 10 BIS 49 (1 066} (43) {12) (3 504) (15) (2 7137) (76,11}
50 BIS 189 2 183 44 13 3 950 20 2 154 €5,02
200 BIS 989 1780 45 15 4 409 [ 3 952 69,22
1000 U. MEHR (650) (44) (189) (4 566) (60) (3 142) (68,81)
INSGESAMT .. E 689 44 14 4 172 20 2 889 69,25
HANDEL 10 BIS 49 ® 40 6 2 838 27 1 993 70,30
50 BIS 199 x (41) (10) {2 902) (73) (2 048) (70,57)
200 BIS 999 *® 38 [ 2 732 70 1 526 70,50
1000 U. MEHR x (40} (5) (2 774) 11y (1 918) (69,14)
INSGESAMT x 40 2 801 44 1 965 70,15
KREDITINSTITUTE, VERSICHERUNGS-
GEWERBE 10 BIS 49 (108) 138) ] (3 452) (3) (2 4186) (69,99)
50 BIS 199 358 36 7 3 667 36 2 513 68,53
200 BIS 999% (185) (31) (6) (4 211y (71) {2 883) (68,46)
1000 U. MEHR 544 37 5 3 896 10 2 689 67,25

INSGESAMT . . 1 185 36 6 3 881 27 2 641 68,05
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NOCH: 3.8. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGREIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAYX 1992
HACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND UNTERNEHMENSGROESSENKLASSEN

! ! ! DURCH~ ! DAUER { BRUTTOMONATSVERDIENST | NETTOMONATSVERDIENST

i ! t SCHNITT- ! DER P e e ————

4 !ANGESTELLTE! LICHES I'UNTERNEH- ! ! ! IANTEIL AM

! UNTERNEHMEN ! ! LEBENS~ (MENSZUGE- !'INSGESAMT ! FUER t ABSOLUT ! BRUTTO-
WIRTSCHAFTSIWEIG ! MIT ... 1 !t  ALTER HROERIGKEIT! {MEHRARBEIT! ! MONATS-

! ARBEIT~ ' H ! ! ' H )

'

!

¥

!

VOLLZEITBESCHAEFTIGTE FRAUEN

ALLE BRFASSTEN WIRTSCHAFTSZWEIGE 10 BIS 45 4 288 37 7 2 227 8 1 597 71,71
50 BIS 188 5 358 38 11 2 468 13 1 741 70,54
200 BIS 98§ 9 073 38 11 2 679 25 1 862 69,50
1000 U. MEHR 15 460 38 13 2 706 12 1 885 69,66
INSGESAMT .. 38 178 38 11 2 588 15 1 812 70,02

ENERGIE- UND WASSERWIRTSCHAFT,
BERGEAU 10 BIS 49 - - - - - - -
50 BIS 189 / / / / - / /
200 BIS 959 (2 062) (37) (9) (3 017) (47 {2 08S) (69,11)
1000 U. MBHR 6 071 38 14 2 126 14 1 901 69,74
INSGESAMT .. 8 137 37 13 2 800 22 1 948 69,57
VERARBEITENDES GEWERBE 10 BIS 4S5 1 850 38 7 1 969 5 1 435 72,88
50 BIS 189 4 115 3g 12 2 184 12 1 569 71,84
200 BIS 9§88 3 376 39 15 2 360 11 1 666 70,59
1000 U. MEHR 4 724 39 17 2 484 12 1 787 70,73
INSGESAMT .. 14 064 39 14 2 289 11 1 638 71,25

GRUNDSTOFF- UND PRODUKTIONS-
GUETERGEWERBE 10 BIS 49 (129) (34) (7) (2 389) (56) (1 640) (69,23)
50 BIS 199 749 39 13 2 455 23 1 718 69,98
200 BIS 599 (686) (38) {13} (2 449) (2) (1 706) (69, 66)
1000 U. MEHR 2 657 38 18 2 614 [ 1 848 70,70
INSGESAMT .. 4 221 38 16 2 882 10 1 1796 70,38
INVESTITIONSGUETERGEWERBE 10 BIS 49 (651) (37) (s} (2 187) (3) (1 568) (71,70)
50 BIS 189 1276 38 12 2 186 1 1 561 71,41
200 BIS 999 1720 40 15 2 472 6 1 736 70,23
1000 U. MBHR 1 917 38 16 2 315 6 1 635 70,63
INSGESAMT .. 5 564 38 14 2 318 5 1 641 70,76
VERBRAUCHSGUETERGEWERBE 10 BIS 49 (320) (38) (8) (1 928) - (1 433) (74,33)
50 BIS 1899 715 37 13 2 296 3 1 627 70,86
200 BIS §99 615 39 16 2 074 11 1 488 71,79
1000 U. MEHR / / / / - / /
INSGESAMT .. 1 679 38 13 2 147 5 1 541 71,77
NAHRUNGS- UND GENUSSMITTEL-

GEWERBE 10 BIS 49 / / / / - / /
50 BIS 199 (1 375) (38) (10} (1877 (20) (1 465) (74,10)
200 BIS 999 {354) (39) (15) (2 137) (48) {1 552) (72,63)
1000 U. MEHR / / / / / / /
INSGESAMT .. 2 600 38 10 1 943 28 1 436 73,81
BAUGEWERBE 10 BIS 49 (1 031) (37 (5} (2 532) (2) {1 792) (70,77)
50 BIS 195 1 527 38 10 2 788 4 1 837 69,48
200 BIS $89 1 578 39 10 3 108 16 . 2 080 67,25
1000 U. MEHR (617) (41) (17 (3 284) - (2 209) (67,27)
INSGESAMT .. 4 754 38 10 2 903 7 1 992 68,62
HANDEL 10 BIS 48 x 37 7 2 029 17 1 476 72,15
50 BIS 189 x 38 10 2 148 13 1 558 72,53 *
200 BIS 985 % 35 8 2 239 61 1 602 71,55
1000 U. MEHR x 35 8 2 321 7 1 639 70,62
INSGESAMT . . x 36 8 2 205 28 1 580 71,66

RREDITINSTITUTE, VERSICHERUNGS-
GEWEREE 16 BIS 495 791 37 9 2 586 18 1 818 70,30
50 BIS 198 3 190 36 9 2 733 20 1 898 69,45
200 BIS 999 1017 34 7 2 839 10 1 969 69,36
1000 U. MEHR 3 161 37 7 2 896 14 2 054. 68,56
INSGESAMT .. 8 158 36 8 2 B34 16 1 960 65,16
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BRUTTO- UND NETTOMORATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1§82
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND UNTERNEHMENSGROESSENKLASSEN

NEHMERN 1

1
t
1
1
WIRTSCHAFTSIWEIG '
1)
]
1
1
t

1 ' DURCH- ! DAUER ! BRUTTOMONATSVERDIENST { NETTOMONATSVERDIENST

i t SCHNITT- ! DER e it

! tANGESTELLTE! LICHES !UNTERNEBH- ! H ! YANTEIL AM
! UNTERNEHMEN ! f LEBENS- IMENSZUGE- !INSGESAMT ! FUBR ! ABSOLUT ! BRUTTO-
MIT L 4 t  ALTER {HOERIGKEIT! IMEHRARBEIT ! ! MONATS-~

ARBEIT- H ! t ! ¢ t I VERDIENST

10 BIS 49

80 BIS 188
200 BIS 995
1000 U. MEHR
INSGESAMT

ALLE ERFASSTEN WIRTSCHAFTSZWEIGE

ENERGIE~ UND WASSERWIRTSCHAFT,
BERGBAU 10 BIS 48

50 BIs 185
200 BIS §88S
1000 U. MEBER

INSGESAMT ..

i0 BIS 48
50 BIs 188
200 BIS 8598
1000 U. MEHR
INSGESAMT

VERAREEITENDES GEWERBE ~

GRUNDSTOFF~- UND PRODURTIONS-
GUETERGEWERBE 10 BIS 48
50 BIS 189
200 BIS 889
1000 U. MEHR

INSGESAMT

10 BIS 48
50 BIS 188
200 BIS 898
1000 U. MEHR
INSGESAMT ..

INVESTITIONSGUETERGEWERBE

10 BIS 49
50 BIS 198
200 BIS 999
1000 U. MEHR
INSGESAMT

VERBRAUCHSGUETERGEWEREBE

NAHRUNGS~ UND GENUSSMITTEL-
GEWERBE 10 BIS 48
50 BIS 199
200 BIs 899
1000 U. MEHR

INSGESAMT

10 BIS 49
50 BIS 198
200 BIS 985
1000 U. MEHR
INSGESAMT

BAUGEWERBE

10 BIS 49
50 BIS 188
200 BIS 898
1000 U. MEHR

HANDEL

INSGESAMT
KREDITINSTITUTE, VERSICHERUNGS-
GEWERBE 10 BIs 48
50 BIS 188
200 BIS 59§

1000 U. MEHR
INSGESAMT ..

B NN §

{308)
(354}
(265)
{388)
1 325

PN N SN

(53

(51)
{163)
/

(382)
632

XXX KRR

o>

F Y

o N O N A

i

A R N NN

(42)
(45)
/

(42)
42

TEILZEITBESCHARFTIGTE FRAUEN

8 1 415 5 1 034 73,07
10 1 503 59 1 089 72,46
12 1 589 5 1125 70,80
13 1 609 22 1 153 71,66
11 1 551 24 1115 71,89

/ / - / /

/ / - / /

/ / . / / /

/ / / / /
(&) (1 441) - (1 065)  (73,91)
(13) (1 370) (10) (967)  (70,58)
(12) (1 473) N (1077 (13,12)
{21) (1 493) (1 (1 069)  (71,60)
14 1 444 4 1 042 72,16

/ / - / /

/ / - / /

/ / - / /

/ / - / /
(1mn (1 471) - (1 041)  (70,77)

/ / - / /

/ / - / /

/ / - / /

/ / / / /
(15) (1 480) - (1 074y  (72,57)

/ / - / /

/ / - / /

/ / - / /
(14) (1 539) - (1 122)  (72,90)
/ / - / /
/ / / / /
/ / / / /
/ / / / /

/ / / / /

/ / / / /

/ / - / /

/ / / / /
(11) (1 699) (19) (1 2100 (11,22)

5 1185 s 861 72,05
(3) (1 476) (195) (1 094)  (74,12)
11 1 356 - 985 72,64

il 1 396 32 1 014 72,64

7 1378 47 1 001 72,80
(12) (1 478) (8) (1 075)  (72,13)
(13) (1 618) (33) (1 183) (73,11}

/ / / /

(9) (1 858) - (1 304)  {70,18)
10 1 758 13 1 246 71,00
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3.8. BRUTTO- UND RETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENS ZUGEHOERIGREIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1592
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND LEISTUNGSGRUPPEN

' H ! DURCH- ! DAUER !BRUTTOMONATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST
! ' { SCHNITT- ' DER § o e e e
' {ANGESTELLTE! LICHES !UNTERNEM~ ! ' ' 1ANTEIL AM
' ' ! LEBENS- !MENSZUGE- !'INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO-
WIRTSCHAFTSZWEIG t LEISTUNGS~ ! ! ALTER  'HOBRIGREBIT! ’ {MEHRARBEIT! ! MONATS-
! GRUPPE ' ' ! ' ' ! {VERDIENST
] b o o e o e ettt e e e e e o W o B e e B 0 e e -
! t AN2AHL ! . JAHRE ' DM ' [
t b e e e e e e o e e e e 0 e o s s b
' l 1 ' 2 ! 3 ! 4 5 [ ' 7
VOLL~ UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE INSGESAMT
ALLE ERFASSTEN WIRTSCHAFTSZWEIGE Ib 2 322 44 15 4 952 9 3 403 68,72
II 14 751 42 17 3 753 35 2 568 68,43
III 37 761 40 14 2 841 25 1 989 70,01
v 14 106 37 10 2 129 18 1 531 71,81
v 4 960 37 10 2 072 5 1 498 72,30
INSGESAMT 73 $01 40 14 2 s02 24 2 029 69,92
ENERGIE~ UND WASSERWIRTSCHAFT,
BERGRAU Ib / / / / - / /
II 2 485 42 i8 3 971 44 2 667 67,16
111 8 878 39 17 3176 26 2 212 69,65
v (1 895) (39) (13) (2 600) (30) (1 844) (70,92)
v 2 614 38 14 2 291 3 1 637 71,45
INSGESAMT 16 113 39 16 3 119 25 2 166 69,45
VERARBEITENDES GEWERBE Ib 1 125 45 16 4 540 5 3 123 68,79
II 8 288 43 19 3 448 42 2 378 69,00
III 16 677 40 15 2 508 26 i 785 71,17
v 4 486 38 13 1 887 8 1 382 73,77
v (652) (38) (11) (1 577) (8) (1 201) | (76,16)
INSGESAMT 31 229 41 16 2 722 26 1 922 70,61
GRUNDSTOFF- UND PRODUKTIONS~
GUETERGEWERRE Ib (285) (48) (22) (4 713) - (3 235) (68, 64)
II 2 250 42 20 3 604 50 2 461 68,29
IIX 4 516 41 17 2 893 24 2 032 70,24
v 1 983 39 15 2 123 6 1 554 73,20
v (266) (39) {14) (1 785) (3) {1 354) (75,85)
INSGESAMT 9 299 41 18 2 825 25 2 051 70,12
INVESTITIONSCUETERGEWERBE Ib (472) (45} (13) {4 928) - (3 356) (68,10)
II 4 577 44 21 3 542 30 2 437 68,80
III 8 298 40 15 2 469 28 1 756 71,12
v 1 282 37 12 1717 4 1 265 73,68
v (157) (38) (8) (1 441) - (1 081) (75,02)
INSGESAMT 14 786 41 16 2 803 25 1 968 76,21
VERBRAUCKSGUETERGEWERBE Ib (185) (44) (16) (4 030) (28) (2 789) (69,21)
II 581 41 13 3 000 41 2 115 70,50
III 1 551 40 14 2 261 16 1 629 72,05
v (457) (39) (13) (1 661) (3) (1 233) (74,23)
v / / / / - /
INSGESAMT 2 871 40 14 2 403 19 11723 71,70
NAHRUNGS- UND GENUSSMITTEL-
GEWERBE Ib / / / / - / /
II (880) (42) (11) (2 853) (84) (2 045) (71, 68)
III 2 312 40 11 2 062 25 1 514 73,42
v (764) (39) (11) (1 699) (21) (1 282) (75,46)
v / / / / / / /
INSGESAMT 4 273 40 11 2 213 36 1 618 73,16
BAUGEWERBE Ib (756) (42) (12) (5 171) (16) (3 570) (69,04)
II 2 678 44 13 4 331 5 2 877 68,74
III 5 927 41 13 3 283 17 2 266 68,81
v 1 547 38 10 2 133 21 1 528 71,54
v / / / / - / /
INSGESAMT 11 010 42 12 3 454 14 2 413 69,06
HANDEL Ib x (40) (s) (4 271) (25) (2 881) (67,45)
II x 39 8 3 237 15 2 188 67,90
IIX x 39 9 2 326 58 1 652 71,02
v x 36 7 1 792 31 1 303 72,71
v x 34 4 1 621 [ 1 215 74,95
INSGESAMT x 37 8 2 124 36 1 517 71,42
RREDITINSTITUTE, VERSICHERUNGS-
GEWERBE Ib (88) (43) (16) (8 343) - (5 652) (67,75)
I 823 39 16 4 581 51 3 0587 66,73
III 4 466 37 10 3 029 17 2 074 68,47
v 3 624 35 5 2 418 13 1 702 70,39
v 1011 37 4 2 147 9 1 838 71,68
INSGESAMT 10 012 37 8 2 893 17 1 998 69,06
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NOCH: 3.9. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGREIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1982
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND LEISTUNGSGRUPPEN

' ! DURCH- ! DAUER  !BRUTTOMONATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST
' SCHNITT- ! DER s

]
L] !
! 1ANGESTELLTE! LICHES IUNTERNEH- ! ' ! 'ANTEIL AM
' ! ! LEBENS- IMENSZUGE- !INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO-
WIRTSCHAFTSZWELG ! LEISTUNGS- ! ! ALTER 'HOERIGKEIT! {MEHRARBEIT! t MONATS -
!  GRUPPE t ' t ' ! ' {VERDIENST
B e e o e e o e e T T e L R L
! JAHRE ' DM ! [
B F et et e e e o e e e T T e T T W e i AL e e e e e e
' ' 3 ! 4 ' 5 6 ! 7
VOLLZET TBESCHARFTIGTE MAENNER
ALLE ERFASSTEN WIRTSCHAFTSEIWEIGE Ib 1 960 44 15 5 114 9 3 528 68,99
II 10 443 44 19 3 864 38 2 659 68,81
I1T 16 711 42 16 3 175 34 2 228 70,17
v 1 841 39 12 2 535 43 1 829 72,15
v (345) (37) (10) (2 245) (6) (1 628) (72,52)
INSGESAMT 31 300 42 17 3 478 34 2 423 69,67
ENERGIE- UND WASSERWIRTSCHAFT,
BERGBAU Ib / / / / - / /
II 1 738 44 20 4 103 46 2 7172 €7,56
III 4 951 41 19 3 349 17 2 340 65,87
v / / / / / / /
v / / / / - / /
INSGESAMT 7 485 42 19 3 555 28 2 464 69,31
VERARBEITENDES GEWERBE Ib 1 006 45 17 4 601 [3 3 174 68,59
II 6 317 43 20 3 550 48 2 457 69,21
III 7 611 42 17 2 855 44 2 028 71,07
v (795) (41) (14) {2 260) (22) (1 669) (73,85)
v / / / / / /
INSGESAMT 15 803 43 18 3 210 42 2 252 70,16
GRUNDSTOFF- UND PRODUKTIONS-
GUETERGEWERBE Ib (267) (48) {23} (4 713) - (3 250} (68,96)
II 1 608 43 21 3§75 59 2 514 68,41
I 2 449 43 19 3 128 35 2 210 70,65
v (476) (40) (14) (2 4869) (22) (1 819) (73,67)
v / / / / / /
INSGESAMT 4 837 43 18 3 323 39 2 324 69,94
INVESTITIONSGUETERGEWERBE Ib (406) (44) (13) (5 121) - (3 495) (68,25)
11 3 874 44 21 3 584 33 2 476 69,08
III 4 012 41 16 2 773 53 1 966 70,90
v / / / / / / /
v / / / / - / /
INSGESAMT 8 480 43 18 3 23% 41 2 262 69,84
VERBRAUCHS GUETERGEWERBE Ib (150) (46) (18) (3 985) (34) (2 762) (69,31)
II {375 (42) (15) (3 121) (57 (2 221) (71,16)
IIT {473) (43) {15) {2 558} (42) (1 856) (72,56)
v / / / / - / /
v / / / / - / /
INSGESAMT 1 043 43 15 2 942 44 2 103 71,48
NAHRUNGS- UND GENUSSMITTEL-
GEWERBE Ib / / / / - / /
11 (464) (35} (22) (3 187) (120) (2 289) (71,82)
111 (677) (45) (16} (2 563) (24) (1 871) {73,00)
v / / / / / / /
v - - - - - - -
INSGESAMT (1 443) (43) (14) (2 854) {51) {2 062) {72,25)
BAUGEWERBE Ib (652) (43) (13) (5 436) (18} (3 778) (69,50)
1z 1 598 45 14 4 477 3 3 087 69,18
II1 2 8§33 43 15 3 742 33 2 588 69,16
v / / / / - / /
v - - - - - - -
INSGESAMT 5 689 44 14 4 172 20 2 88s 69,25
HANDEL Ib x (40) (6) (4 686) - {3 150) (67,22)
Ir x (42) (9 (3 633) - (2 477) (68,18)
III x 40 [ 2 642 66 1877 71,04
v x (39) (5) (2 319) (46) (1 643) {70,85)
v x (32) (1) (1 852) {10) (1 424) (72,85}
INSGESAMT x 40 6 2 801 44 1 965 70,15
KREDITINSTITUTE, VERSICHERUNGS-
GEWERER Ib (61) (44) (14) (8 322) - (6 348) (68,10)
II (207) (41) (14) (5 717) (63) (3 814) (66,71}
IIX 601 35 4 3 514 18 2 394 68,13
v (269) (32) (2) {2 370) (28) (1 650) (69,62}

v / / / / / / /
INSGESAMT 1185 36 3 3 881 27 2 641 68,05
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NOCH: 3.9. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1992
RACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND LRISTUNGSGRUPPEN

! ! DURCH- ! DAUER ! BRUTTUMONATSVERDIENST ! NETTOMONATSVERDIENST

¥

1 ! ! SCHNITT- ! DER o e et e e e e

' {ANGESTELLTE! LICHES !UNTERNEH- ! ! ' IANTEIL AM

! ! ! LEBENS- 'MENSZUGE- 'INSGESAMT ! FUEBR ! ABSOLUT ! BRUTTO~
WIRTSCHAFTSZWEIG ! LEISTONGS- ! ! ALTER !HOERIGKEIT! IMEHRARBEIT! ! MONATS-

! GRUPPE ] ' 1 ! ! ' ' VERDIENST

] o o o o e e " o e o e ] 7 o e e 0 o o o e

N ! ANZAML ! JAHRE DM 8
¥
]

VOLLZEITBESCHARFTIGTE FRAUEBN

ALLE ERFASSTEN WIRTSCHAFTSZWEIGE Ib (362) (40) (12) 4 077) (8) {2 728) (66,91)
II 4 128 40 13 3 535 27 2 384 67,44
III 19 366 38 12 2 654 18 1 851 69,74
v 10 307 37 ] 2 194 10 1574 71,74
v 4 014 37 10 2 168 4 1 563 72,08
INSGESAMT 38 178 38 11 2 588 15 1 812 70,02
ENERGIE- UND WASSERWIRTSCHAFT,
BERGBAU Ib / / / / - / /
1z (686) (36) (11) (3 854) (42) (2 561) {66,45)
III 3 743 37 13 2 994 35 2 072 69,21
v {1 386) (39) (11) (2 437) (10) (31 715) (70,37)
v 2 262 37 13 2 337 3 1 667 71,33
INSGESAMT 8 137 37 13 2 80D 22 1 948 69,57
VERARBEITENDES GEWERBE Ib / / / / - / /
II 1 941 41 16 3 136 24 2 139 68,21
Iz . 8 150 38 14 2 283 11 1 634 71,26
v 3 336 37 13 1 860 5 1375 73,82
v (478) (37) (12) (1 620) (5) {1 236) (76,30)
INSGESAMT 14 064 39 14 2 299 11 1 638 731,25
GRUNDSTOFF- UND PRODURTIONS-
GUETERGEWERBE Ib / / / / - / /
II (645) (38) (18) (3 427) (28) (2 328) (67,93)
IIT 2 001 39 16 2 645 12 1 842 65,64
v 1 347 38 15 2 081 1 1 523 73,19
v / / / / - / /
INSGESAMT 4 221 39 16 2 552 10 1 786 70,38
INVESTITIONSGUETERGEWERBE Ib / / / / - / /
1T (682) 142) (18) (3 358) (9 (2 244) (66,83)
Iz 3 736 38 14 2 283 5 1 626 71,22
v 970 36 11 1 724 - 1275 73,86
v / / / / - / /
INSGESAMT 5 564 38 14 2 319 5 1 641 70,76
VERBRAUCHSGUETERGEWERBE Ik / / / / - / /
Iz (197) (37) (11) (2 797 (13) (1 931) (65,04)
III 986 38 14 2 178 5 1 562 71,72
v (403) (39) (13) (1 667) (3) {1 237) (74,21)
v / / / / - /
INSGESAMT 1 679 38 13 2 147 3 1 541 71,77
NAHRONGS- UND GENUSSMITTEL-
GEWERBE Ib - - - - - - -
1T (417) (46) (10) (2 482) (45) (1 773) (71,43)
III (1 466) (37) (s) (1 918) (26) (1 418) (73,93)
v (616) (37 (21) (1 715) (23) (1 301) (75,86)
v / / / / / /
INSGESAMT 2 600 38 10 1 943 28 1 436 73,91
BAUGEWEREE Ib / / / / - / /
II (654) (39) (8) (3 937) () (2 640) (67,06)
III 2 716 39 10 2 962 1 2 024 68,33
v 1 214 38 9 2 232 20 1 592 71,33
v / / / / - / /
INSGESAMT 4 754 39 10 2 903 7 1 982 68,62
HANDEL Ik / / / / / / /
II x (37) (8) (3 206) a7 (2 188) (68,25)
III % 38 10 2 291 55 1 624 70,89
v x 35 8 2 017 13 1 471 72,93
v x 34 5 1 756 7 1 312 14,72
INSGESAMT x 36 8 2 205 28 1 580 71,66
KREDITINSTITUTE, VERSICHERUNGS-
GEWERBE Ib : /7 / / - / /
II 602 38 16 4 159 47 2 774 66,70
III 3 645 37 10 2 983 18 2 050 68,49
v 3 050 34 5 2 508 11 1 765 70,35
v 830 36 4 2 257 5 1 616 71,60
INSGESAMT B 158 36 8 2 B34 16 1 960 69,16
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NOCH: 3.9. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCENITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGREIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND LEISTUNGSGRUPPEN

! ' { DURCH- ! DAUER t BRUTTOMONATSVERDIENST | RETTOMONATSVERDIENST
' ' ! SCHNITT- ! DER | o e o e
' {ANGESTELLTE! LICHES !UNTERNEH- ! ' ! IANTEIL AM
! ! \ LEBENS- IMENSZUGE- !'INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO-
WIRTSCHAFTSZWRIG ! LEISTUNGS- ' { ALTER 'HORRIGKEIT! {MEHRARBEIT! ! MONATS-
! GRUPPE ' ' ! ! ' t !'VERDIENST
. ' '
! '
' '
' '
ALLE ERFASSTEN WIRTSCHAFTSZWEIGE Ib - - - - - - -
II / / / / / / /
III 1 877 42 14 1 718 18 1 221 71,07
v 1 928 39 10 1 421 32 1 033 72,70
v 557 42 10 1 350 10 1 003 74,30
INSGESAMT 4 182 40 11 1 551 24 1 115 71,89
ENERGIE~- UND WASSERWIRTSCHAFT,
BERGBAU Ib - - - - - - -
11 / / / / - / /
III / / / / / / /
v / / / / - / /
v / / / / - / /
INSGESAMT / / / / / / /
VERARBEITENDES GEWERBE Ib - - - - - - -
Iz / / / / - /
I (841) (41) (14) (1 523) s) (1 099) (72,16)
v {355) (43) (16) (1 314) - (933) {71,00)
v / / / / / /
INSGESAMT 1 325 42 14 1 444 4 1 042 72,16
GRUNDSTOFF- UND PRODUKTIONS-
GUETERGEWERBE Ib - - - - - - -
II - - - - - - -
IIT / / / / - / /
v / / / / - / /
v / / / / - / /
INSGESAMT (241) (42) (17 (1 471) - {1 041) (70,77)
INVESTITIONSGUETERGEWERBE Ib - - - -, - - -
11 / / / / - /
11 (529) (41) (16) (1 549) - (1 128) (72,82)
™v / / / / - /
v / / / / - /
INSGESAMT {721) (423 (15} (1 480) - (1 074) (72,57)
VERBRAUCHSGUETERGEWERBE Ib - - - - - - -
I1 / / / / - / /
III / / / / - / /
v / / / / - / /
v / / / / - / /
INSGESAMT (133) (44) (14) {1 539) - (1 122) (72,90)
RAHRUNGS~- UND GENUSSMITTEL-
GEWERBE Ib - - - - - - -
II - - - - - - -
III / / / / / / /
v / / / / - / /
v / / / / / / /
INSGESAMT / / / / / / /
BAUGEWERBE 1b - - - - - - -
II / / / / - / /
IIT (278) (42) (10} (1 783) (6) (1 244) (69,38)
v (214) (42) (11) (1 462) (38) (1 076) (73,60)
v / / / / - / /
INSGESAMT (538) (42} (1) (1 689) (18) (1 210) (71,22)
HANDEL Ib - - - - - - -
1 / / / / / /
III x (38) (10) (1 485) (53) {1 072) (72,19)
v x 36 7 1 370 51 1 002 73,14
v x (34) (3) (1 059) - (824) (77,81)
INSGESAMT x 36 7 1 375 a7 1 001 72,80
KREDITINSTITUTE, VERSICHERUNGS-
GEWERBE Ib - - - - - - -
II / / / / / / /
III (210) (46) (16) (2 262) - (1 574) (69,58)
v (296) (39) (8) (1 572) (13) (1 129) {71,82)
v {125) (44) (6) (1 326) (31) (970) (73,15)

INSGESAMT 632 42 10 1 785 13 1 246 71,00
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3.10. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1882
RACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND BESCHARFTIGUNGSARTEN

! ! ! DURCH- ! DAUER  !BRUTTOMONATSVERDIENST !NETTOMONATSVERDIENST

! ! ! SCHNITT- ! DER e e

! {\ANGESTELLTE! LICHES !UNTERNEH- ! ! | IANTEIL AM

! ! ! LEBENS- IMENSZUGE- !INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO-
WIRTSCHAFTSIWEIG ! BESCHAEF- | ! ALTER  !HOERIGKEIT! IMEHRARBEIT! ! MONATS-

! TIGUNGSART ! ! ! ' 1 ! 'VERDIENST

1 b i e et e e e e B e e e e m e

! ! ANZAMT ! JAHRE DM vs

' fomomc e ceem——m——— e —————————————— i i e

! ! 1 2 3 4 ' 5 6 (N

ALLE ERFASSTEN WIRTSCHAFTSZWEIGE KAUFMAENNISCH 46 769 39 12 2 683 21 1 879 70,03
TECHNISCH 1) 27 132 41 117 3 280 29 2 286 £€9,70
INSGESAMT ... 73 901 40 14 2 802 24 2 029 69,92

ENERGIE- UND WASSERWIRTSCHAFT,
BERGEAU RAUFMAENNISCH 7 847 38 14 2 821 40 2 028 69,43
. TECHNISCH 1) 8 167 40 17 3 311 10 2 301 69,50
INSGESAMT ... 16 113 39 16 3 118 25 2 166 69,45
VERARBEITENDES GEWERBE KAUFMAENNISCH 17 829 40 14 2 528 13 1 792 76,97
TECHNISCH 1) 13 400 42 18 2 9B4 43 2 086 70,24
INSGESAMT ... 31 229 41 1ie 2 722 26 1 822 70,61

GRUNDSTOFF- UND PRODUKTIONS-~
GUETERGEWEREE KAUPMAENNISCH 4 920 40 16 2 832 i3 1 227 70,16
TECHNISCH 1) 4 3798 42 18 3 030 38 2 123 70,07
INSGESAMT 8 299 41 i8 2 825 25 2 051 10,12
INVESTITIONSGUETERGEWERBE FAUFMAENNISCH 7 618 40 14 2 576 7 1 818 70,61
TECHNISCH 1) 7 171 42 18 3 045 45 2 126 69,82
INSGESAMT . .. 14 786 41 16 2 803 25 1 ses 70,21
VERBRAUCHSGUETERGEWERBE KAUFMAENRISCH 1 853 38 13 2 292 s 1 842 71,64
TECHNISCH 1) 1 017 42 15 2 606 38 1872 71,83
INSGESAMT 2 871 40 14 2 403 18 1 723 71,70
NAHRUNGS- UND GENUSSMITTEL-

GEWERBE KAUFMAENNISCH 3 441 40 10 2 087 30 1 835 73,20
TECHNISCH 1) (832} (42) (15) (2 682) (60) (1 864) (712,96)
INSGESAMT . .. 4 273 40 11 2 213 36 1 €18 73,16
BAUGEWERBE RAUFMAENNISCH 5 761 41 11 3 008 10 2 080 68,15
TECENISCH 1) 5 249 42 13 4 028 18 2 1718 €8,99
INSGESAMT . .. 11 010 42 12 3 494 14 2 413 69,06
HANDEL KAUFMAENNISCH x 37 8 2 105 36 1 506 71,54
TECHNISCH 1) x {40) (9) {2 665) {25) (1 862) (68,87)
INSGESAMT ... X 37 8 2 124 36 1 517 71,42

RREDITINSTITUTE, VERSICHERUNGS-
GEWERBE KAUFMEANNISCH 9 876 37 8 2 888 17 2z 001 68,02
TECHNISCH 1) (137) (37) (7 (2 465) (70) {1 728) (69,98)
INSGESAMT ... 10 012 37 8 2 883 17 1 988 65,06

1) BINSCHLIRSSLICH MEISTER IM ANGESTELLTENVERHAELTNIS
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NOCH: 3.10. BRUTTO- URD NETTOMONRATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1592
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND EESCHABFTIGUNGSARTEN

! t DURCH- ! DAUER { BRUTTOMONATSVERDIENST | NETTOMONATSVERDIENST
f ! SCENITT- ! DER b e
{ANGESTELLTE! LICHES !UNTERNEH- ! t H {ANTEIL AM
! ! LEBENS- (IMENSZUGE- !|INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT | BRUTTO-
. ! MONATS~
I VERDIENST

TIGUNGSART ! !

]
1
]
]
WIRTSCHAFTSZWEIG !  BESCHARF- ! ! ALTER !'HOERIGKEIT! IMEHRARBEIT !
! ' 1 ! !
L]
t
L]
)

VOLLZEXTBESCHARFTIGTE MABNNER

ALLE ERFASSTEN WIRTSCHAFTSZWEIGE RAUFMAENNI SCH 10 249 42 14 3 485 31 2 426 69,61
TECHNISCH 1) 21 051 43 18 3 475 36 2 421 69,67
INSGESAMT ... 31 300 42 17 3 478 34 2 423 69,67
ENERGIE- UND WASSERWIRTSCHAFT, .
BERGBAU FAUFMAENNISCH 1 621 43 20 3 705 77 2 557 65,01
TECHNISCH 1) 5 863 42 19 3 514 14 2 438 65,38
INSGESAMT ... 7 485 42 18 3 555 28 2 464 69,31
VERARBEITENDES GEWERBE FAUFMAENNISCH 5 248 43 16 3 266 18 2 295 70,27
TECHNISCH 1) 10 555 43 18 3 182 . 54 2 231 70,11
INSGESAMY 15 803 43 18 3 210 42 2 252 70,16
GRUNDSTOFF- UND PRODUKTIONS-
GUETERGEWERBE KAUFMAENNISCH 1478 43 19 3 549 16 2 472 69,65
TECHNISCH 1) 3 359 43 19 3 224 50 2 259 70,07
INSGESAMT ... 4 837 43 18 3 323 39 2 324 69,94
INVESTITIONSGUETERGEWEREE KAUFMAENNISCH 2 830 43 16 3 252 13 2 280 70,11
TECHNISCH 1) 5 851 42 18 3 234 54 2 254 65,70
INSGESAMT ... 8 480 43 18 3 238 41 2 262 69,84
VERBRAUCHSGUETERGEWERBE KAUFMAENNISCH (263) (41) (14) (3 082) (22) (z 181) {70,77)
TECHNISCH 1) 680 44 16 2 867 56 2 061 71,89
INSGESAMT ... 1 043 43 15 2 842 44 2 103 71,48
NAHRUNGS- UND GENUSSMITTEL-
GEWERBE KAUFMAENRNISCH (777} (41) (12) (2 860 (37) (2 081) (72,06)
TECHNISCH 1) (666) (45) (16) (2 846) (67) (2 064) {72,52)
INSGESAMT . .. (1 443) (43) {14) (2 B54) (51) (2 062) (72,25)
BAUGEWERBE KAUFMAERNISCH 1 21% 45 14 4 308 13 2 988 69,36
TECHNISCH 1) 4 474 44 14 4 134 22 2 g62 69,23
INSGESAMT 5 68S 44 14 4 172 20 2 B8s 68,25
HANDEL KAUFMAENNISCH x 40 [ 2 1784 46 1 954 70,19
TECHNISCH 1) x (42) (9) (2 968) 21y (2 0786) (63,82)
INSGESAMT x 40 6 2 801 44 1 965 70,18
RREDITINSTITUTE, VERSICHERUNGS-
GEWERBE RAUPMEANNISCH 1 141 36 [ 3 934 26 2 674 67,97
TECHNISCH 1) / / / / / / /
3 3 @81 27 2 641 68,05

INRSGESAMT . .. 1 185 36

1) BINSCHLIESSLICH MEISTER IM ANGESTELLTENVERHAERLTNIS
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NOCH: 3.10. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEEENSALTER UND DAUVER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGREIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 19892
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND BESCHABFTIGUNGSARTEN

' ! ! DURCH- ! DAUER !BRUTTOMONATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST
! ! ! SCHNITT~ ! DER R et L e
! {ANGESTELLTE! LICHES !UNTERNEH- ! ' ! IANTEIL AM
i ! ! LEBENS- 'MENSZUGE- !'INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO-
WIRTSCHAFTSZWEIG ! BESCHABF- | ! ALTER  !HOERIGKEIT! IMEHRARBETIT!
f TIGUNGSART ! t ! ' H '
1 d o 2 e o o O e B —
! ! ANZAMIL ! JAHRE  ° ! DM
] | I T e M S0 M 0 o 0 i S e T " o
] ] 1 ] 2 1 3 ! 4 [] 5 | [
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE FRAUEN
ALLE ERFASSTEN WIRTSCHAFTSZWEIGE KAUFMAENNI SCH 32 €63 38 11 2 567 17 1 799 70,08
TECHNISCH 1) 5 515 36 13 2 710 4 1 889 69,70
INSGESAMT . .. 38 179 38 i1 2 588 15 1 812 76,02
ENERGIE- UND WASSERWIRTSCHAFT,
BERGBAU KAUFMAENNISCH 5 914 38 13 2 189 31 1 938 69,49
TECHNISCH 1) 2 223 35 12 2 B28 - 1 974 69,80
INSGESAMT 8 137 37 13 2 BOO 22 1 848 68,57
VERARBEITENDES GEWERBE KAUFMAENNISCH 11 610 39 13 2 283 12 1 630 71,40
TECHNISCH 1) 2 454 38 18 2 374 [ 1 675 76,56
INSGESAMT ... 14 064 38 14 2 299 11 1 638 71,25
GRUNDSTOFF~ UND PRODUKTIONS-
GUETERGEWERBE KAUFMAENNISCH 3 326 39 15 2 563 13 1 806 70,46
TECHNISCH 1) (856) 41y (18} {2 509) - (1 759) (70,11)
INSGESAMT ... 4 221 39 16 2 552 10 1 7986 70,38
INVESTITIONSGUETERGEWERBE KAUFMAENNISCH 4 497 39 14 2 303 4 1 634 76,85
TECHNISCH 1) (1 067) (38) (18) {2 386) (8) (1 673) ° (70,12)
INSGESAMT . .. 5 564 38 14 2 319 5 1 641 70,76
VERBRAUCHSGUETERGEWERBE RAUFMAENNISCH 1 354 39 13 2 154 6 1 548 71,87
TECHNISCH 1) (325) (38} (13) (2 116) (3) (1 514) {71,55)
INSGESAMT . .. 1 675 38 13 2 147 5 1 541 71,77
NAHRUNGS- UND GENUSSMITTEL-
GEWERBE FAUPMAENNISCH 2 434 38 9 1 534 28 1 427 73,78
TECHNISCH 1) / / / / / / /
INSGESAMT . .. 2 600 38 10 1 843 28 1 436 73,81
BAUGEWERBE RAUPMAENNISCH 4 045 40 10 2 792 8 1 923 68,88
TECHNISCH 1) (708) (34) (8) (3 533) - (2 386) (67,53)
INSGRSAMT . .. 4 754 39 10 2 903 7 1 982 68,62
HANDEL RAUFMAENNISCH x 36 8 2 203 28 1 580 71,72
TECHNISCH 1) x (38) 9) (2 282) (31) (1 582) (69,76)
INSGESAMT x 36 8 2 208 28 1 580 71,66
KREDITINSTITUTE, VERSICHERUNGS-
GEWERBE KAUFMEANNISCH 8 100 36 8 2 833 16 1 559 69,15
TECHNISCH 1) (58) (38) (10} (2 888) (128) (2 005) (69,50)
INSGESAMT . .. 8 158 36 8 2 834 16 1 960 69,16

1) EINSCHLIESSLICH MEISTER IM ANGESTELLTENVERHAELTNIS
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NOCH: 3.10. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1692
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN UND BESCHAEFTIGUNGSARTEN

! ' ! DURCH- ! DAUER { BRUTTOMONATSVERDIENST | NETTOMONATSVERDIENST
! t t SCHNITT- ! DER e T e
! 1ANGESTELLTE! LICHES !UNTERNEH- ! ' ! IANTEIL AM
! t Y LEBENS- !MENSZUGE- 'INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO-
WIRTSCHAFTSZWEIG !  BESCHAEF- ' ! ALTER 'HOERIGKEIT! YMEHRARBEIT! t MONATS-
! TIGUNGSART ! ' ! ' t ' IVERDIENST
!
]
1]
]
TEILZEITBESCHARFTIGTE FRAUEN
ALLE ERFASSTEN WIRTSCHAFTSZWEIGE " KAUFPMAENNISCH 3 6717 40 10 1 538 27 1105 71,80
TECHNISCH 1) {515) (42) (17) (1 637) - (1 183) (72,27
INSGESAMT ... 4 182 40 11 © 1 851 24 1 115 71,89
ENERGIE- UND WASSERWIRTSCHAFT,
BERGEAU KAUFMAENNISCH / / / / / / /
TECHNISCH 1) / / / / - / /
INSGESAMT . .. / / / / / / /
VERARBEITENDES GEWERBE KAUFMAENNISCH 948 42 12 1419 6 1 018 71,74
TECHNISCH 1) (376) (43) (19} {1 507) - (1 104) (73,26)
INSGESAMT ... 1 325 42 14 1 444 4 1 042 72,16
GRUNDSTOFF- UND PRODUKTIONS-
GUETERGEWERBE RAUFMAENNISCH / / / / - / /
TECHNISCH 1) / / / / - / /
INSGESAMT ... (241) (42) 17y (1 471) - (1 041) (70,77
INVESTITIONSGUETERGEWERBE KAUFMAENNISCH (475) (42) (14) (1 474) (1) (1 051) (71,30)
TECHNISCH 1) / / / / - /
INSGESAMT ... (721) (42) (185) {1 480) - 1 074) (72,57)
VERBRAUCHSGUETERGEWERBE FAUFMAENNISCH / / / / - / /
TECHNISCH 1) / / / / - / /
INSGESAMT ... (133) (44) (14) {1 539) - (1 122) (72,50}
NAHRUNGS- UND GENUSSMITTEL-
GEWERBE KAUFMAENNISCH / / / / / / /
TRCHNISCH 1) - - - - - - -
INSGESAMT / / / / / / -/
BAUGEWERBE KAUFMAENNISCH (472) (42) (11) (1 638) 21) (1 180) (72,04)
TECHNISCH 1) / / / / - / /
INSGESAMT ... (538) (42) (11) (1 699) (1%) (1 210) (71,22)
HANDEL KAUFMAENNISCH x 36 7 1 378 47 1 001 72,80
TECHNISCH 1) / / / / - / /
INSGESAMT x 36 7 1 378 47 1 001 72,80
KREDITINSTITUTE, VERSICHERUNGS-
GEWERBE KAUFMEANNISCH 612 42 11 1 788 13 1 269 70,87
TECHNISCH 1) / / / / - / /
INSGESAMT ... 632 42 10 1 785 13 1 246 71,00

1) EINSCHLIESSLICH MEISTER IM ANGRSTELLTENVERHAELTNIS
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3.11. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENSZUGRHOERIGKEIT

DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAX 1992

NACH UNTERNEHMENSGROESSENKLASSEN UND LEISTUNGSGRUPPEN

UNTERNEHMEN MIT ...

10 BIS 49

50 BIS 186

200 BIS 989

1000 UND MEHR

INSGESAMT

10 BIS 49

50 BIS 188

200 BIS 999

1000 UND MEHR

INSGESAMT

ARBEITNEHMERN

LEISTUNGS-
GRUPFE

Ib
Ix
II1
v

v
INSGESAMT

Ib
II
111
Iv

v
INSGRESAMT

Ib
11
IIT
v

v
INSGESAMT

Ib

11

III

v

v
INSGESAMT

Ib
II
111
v

\'
INSGESAMT

Ib
11
111
v

\'
INSGESAMT

Ib

II

11T

Iv

v
INSGESAMT

Ib
II
IIX
v

v
INSGESAMT

Ik
I1I
IIT
Iv

v
INSGESAMT

Ib

1I

III

v

v
INSGESAMT

| ANGESTELLTE !
'

! DURCH- ! DAUER ! BRUPTOMONATSVERDIENST | NETTOMORAT SVERDIENST
! SCHNITT- ! L I e e
LICHES !UNTERNEH- ! ! ' 'ANTEIL AM
! LEBENS- IMENSZUGE- !INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO-
! ALTER HOERIGKEIT! {MEHRARBRIT! ! MONATS~
¢ ! ¢ ' ! {VERDIENST
! 8
[ t 7
VOLL- UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE INSGESAMY
780 42 10 4 559 1 3154 69,18
1 618 41 10 3 367 26 2 372 70,45
4 008 35 8 2 283 18 1 641 71,88
1 825 37 8 1 883 6 1372 12,86
422 38 8 1 e8l 2 1 283 74,54
8 353 40 & 2 602 18 1 855 71,29
686 44 i3 5 028 8 3 429 68,20
3 027 43 14 3 597 43 2 487 69,14
8 978 40 13 2 712 23 1 912 70,50
3 413 37 Ll 2 038 21 1 471 72,18
832 35 6 1 785 [ 1 320 73,54
16 936 40 12 2 783 24 1 958 70,36
(488) (45) (20) (5 448) (18) (3 769) (68,21)
4 153 42 16 3 922 36 2 653 67,64
8 308 40 14 2 876 35 2 002 65,61
3 333 37 9 2 065 19 1 488 72,06
535 38 8 1 851 i6 i 351 72,98
16 819 40 i3 3 016 31 2 092 69,36
(367) (46) {22) (4 988) (14) (3 3988} (68,12)
5 9582 43 21 3 gls 32 2 603 68,18
16 467 40 16 3 030 22 2 108 69,60
5 836 38 i1 2 283 ie 1 632 71,48
3 172 37 12 2 234 3 1 602 71,71
31 783 40 16 2 884 22 2 078 69,64
2 322 44 15 4 852 s 3 403 68,72
14 751 42 17 3 753 3s 2 568 68,43
37 761 40 14 2 841 25 1 88§ 70,01
14 106 37 10 2 128 18 1 531 71,81
4 960 37 10 2 072 5 1 498 72,30
73 501 40 14 2 %02 24 2 028 63,82
VOLLZEITBESCHARFTIGTE INSGESAMT
780 42 10 4 558 1 3 154 65,18
1 878 41 10 3 382 27 2 387 70,37
3 832 3% 8 2 371 19 1 703 71,83
1 288 36 7 1 959 6 1 454 72,74
336 37 8 1875 2 1 401 74,72
7 615 38 8 2 722 16 1 838 71,20
€86 44 i3 5 028 8 3 428 68,20
2 891 43 14 3 588 44 2 488 65,13
8 583 40 13 2 762 22 1 847 70,48
3 030 36 8 2 115 i1 1 526 72,15
712 35 5 1 BS4 3 1 387 73,23
16 001 40 12 2 854 23 2 007 70,32
(489) (45) (20) {5 446) (18) (3 769) {68,21)
4 123 42 16 3 831 37 2 661 67,68
8 054 40 14 2 807 36 2 023 69,59
2 86O 37 8 2 170 22 1 563 72,03
445 37 8 1 985 12 1 441 72,589
15 870 40 13 3 082 33 2 143 69,31
{267) (46) (22) (4 988) (14) {3 3s8) {68,12)
5 881 43 21 3 847 32 2 624 68,21
15 2809 40 16 3 083 23 2 144 €5,54
4 870 38 11 2 431 17 1 736 71,41
2 865 37 12 2 308 4 1 652 71,58
29 891 40 16 3074 22 2 138 69,58
2 322 44 15 4 852 -4 3 403 68,72
14 572 42 17 3 771 35 2 581 68,44
36 077 40 14 2 855 25 2 026 65,98
12 148 37 10 2 245 i5 1 613 71,85
4 359 37 190 21714 4 1 568 72,13
€9 478 40 14 2 989 24 2 087 69,82



DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1992
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NACH UNTERNEHMENSGROESSENKLASSEN UND LEISTUNGSGRUFPFEN

. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT

' ' ! DURCHE- ! DAUER { BRUTTOMONATSVERDIENST | NET'POMONAT SVERD TZNST
t t ! SCHNITT- ! DER e
' IANGESTELLTE! LICHES !UNTERNEH~ ! ! ' IANTEIL AM
' ! t LEBENS- IMENSZUGE- !INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO-
UNTERNEHMEN MIT ... ARBEITNEHMERN ! LEISTUNGS- ! ! ALTER !HOBRIGKRIT! YMEHRARBEIT! ! MONATS-
! GRUPPE t ! 1 ' ' ' IVERDIENST
] T e o e e O B e e S 4t 2 2 > O 7 2 e " - " " 1~ -
! ! ANZAML ! JAHRE ' DM ' [
1 § - - " S - - ———— - [ - [PPRP——
t t 1 ' 2 ' 3 ' 4 ! 5 ' 6 ! 7
VOLLZEXTBESCHARFTIGTE MAENNER
10 BIS 49 Ik (659) (43) (11) (4 798) (1) (3 325) (69,30)
II 1 005 42 12 3 656 31 2 581 70,60
III 1 361 41 9 2 718 35 1 850 71,74
v (264) (43) (10) (2 152) (14) (1 567) (72,82)
v / / / /
INSGESAMT 3 327 42 10 3 360 25 2 3717 70,74
50 BIS 198 Ib (583) (44) (12) (5 156) () (3 541) (68, 68)
II 2 128 43 15 3 706 48 2 573 69,43
III 3 588 42 15 3 051 32 2 158 70,73
v (286) (39) (12) (2 170) (48) (1 569) {72,30)
v / / / / /
INSGESAMT 6 644 42 14 3 398 35 2 381 70,07
200 BIS 899 Ib (387) (47) (21) {5 661) (22) (3 935) (69,51)
II 2 817 44 18 4 008 36 2 141 68,38
IrI 3 404 42 15 3 210 51 2 238 69,72
v (233) (36) (8) (2 196) (33) (1 591) (72,45)
v / / / - /
INSGESAMT 6 898 43 16 3 634 42 2 513 69,15
1000 UND MEHR Ib {331) (46) (23) (5 029) N (3 437) (68,34)
I 4 493 44 22 3 895 37 2 666 68,45
III 8 358 42 18 3 288 27 2 298 69,982
v (1 057) (39) 14) (2 804) (51) (2 017) (71,93)
v / / / / / /
INSGESAMT 14 431 42 18 3 468 31 2 410 69,49
INSGESAMT Ib 1 960 44 15 § 114 9 3 528 68,99
II 10 443 44 18 3 864 38 2 658 68,81
III 16 711 42 16 3178 34 2 228 70,17
v 1 841 38 12 2 535 43 1 828 72,15
v (345) (37) (10) (2 245) (6) (1 628) (72,52)
INSGESAMT 31 300 42 17 3 478 34 2 423 68,67
VOLLZEITBESCHARFTIGTE FRAUEN
10 BIS 49 Ibp (121) (38) 4) (3 261) - (2 227) (68,29)
II (573) (41) &) (2 929) (19) (2 047) (69,89)
111 2 271 37 7 2 163 9 1 585 71,89
v 1025 35 7 1 960 4 1 425 72,70
v 298 36 8 1 856 - 1 390 74,89
INSGESAMT 4 288 37 7 2 227 8 i 597 71,71
50 BIS 18% Ib / / / / - / /
II 862 41 13 3 338 33 . 2 278 68,28
II1 4 995 38 12 2 554 15 1785 70,28
v 2 743 36 8 2 110 7 1521 72,09
v €54 34 5 1 884 3 1379 73,20
INSGESAMT 9 358 38 11 2 468 13 1 741 70,54
200 BIS 989 Ib / / / / - / /
b 1 305 38 12 3 765 35 2 488 66,08
111 4 651 38 12 2 €85 26 1 867 69,53
v 2 626 37 8 2 168 21 1 560 71,96
v 389 as 8 1 802 14 1 392 73,19
INSGESAMT s 073 38 11 2 678 25 1 862 69,50
1000 UND MEHR Ib / / / / / / /
II 1 388 35 17 3 693 16 2 481 67,45
111 7 450 38 14 2 852 17 1 969 65,04
v 3 913 37 11 2 331 7 1 660 71,21
v 2 674 37 i2 2 310 4 1 €52 71,52
INSGESAMT 15 460 38 13 2 706 12 1 885 69,66
INSGESAMT Ib (362) (40) 12) (4 077) (8) (2 728) (66,91)
II 4 125 40 13 3 535 27 2 384 67,44
IIT 19 366 38 12 2 654 18 1851 69,74
v 10 307 37 9 2 194 10 1574 71,74
v 4 014 37 10 2 168 4 1 563 72,08
INSGESAMT 38 179 38 11 2 588 15 1 812 70,02
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NOCH: 3.11. BRUTTO- UND RETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1992
RACH UNTERNEHMENSGROESSENELASSEN UND LEISTUNGSGRUPPEN
' ' ! DURCH- ! DAUER !BRUTTOMONATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST
f ' ! SCHNITT- ! DER (B e e
! IANGESTELLTE! LICHES !UNTERNEH- ! ' ' {ANTEIL AM
! ' ! LEBENS- IMENSZUGE- !INSGESAMT ! JFUER ! ABSOLUT ! BRUTTO-
UNTERNEHMEN MIT ... ARBEITNEHMERN ! LEISTUNGS- ! ! ALTER  'HOERIGKEIT! IMEHRARBEIT! ! MONATS-
! GRUPPE ! ! ! . i ' '
] § e o e i i i 0 o T e o 1 7 i O 1 S -
! ! ANZAHL ! JAHRE ' DM
] § e o o o - 7 - 7 e S -] . W Y 20 " - ]
! ' 1 ! 2 ' 3 ' 4 [ 5 ' 6 ' 7
TEILZEITBESCHAEFTIGTE FRAUEN
10 BIS 49 Ib - - - - - - -
II / / / / / / /
III (342) (43) (8) (1 496) (5) {1 088) (72,73)
v (234) (42) (9) (1 255) (6) (925) (713,71)
v (73) (43) (5) (980) - (710) (72,45)
INSGESAMT 687 42 8 1 415 5 1034 73,07
50 BIS 199 Ib - - - - - - -
II / / / / - / /
IIr (387) (40) (13) (1 606) (32) (1 146) (71,36)
v 363 39 8 1478 103 1 076 72,80
v (120) (39) (6) (1 204) (21) (820) (76,41)
INSGESAMT 890 40 10 1 503 59 1 089 72,46
200 BIS 999 Ib - - - - - - -
Iz / / / / - /
III (251) (42) (12) (1 885) - (1 308) (69,39)
v 5 38 12 1 435 2 1 042 72,61
v / / / / / / /
INSGESAMT 838 40 12 1 589 5 1 125 70,80
1000 UND MEHR Ib - - - - - - -
Iz / / / / / / /
I (596) (42) (18) (1 848) (23) (1 309) {(70,83)
v 866 38 ) 1 434 26 1 038 72,45
v (274) (42) (14) {1 565) - (1 147) (73,28)
INSGESAMT 1717 40 13 1 609 22 1 153 71,66
INSGESAMT Ib - - - - - - -
I / / / / / / ) /
III 15877 42 14 1 718 18 1221 71,07
v 1 928 39 10 1 421 32 1 033 72,70
v 557 42 10 1 350 10 1 003 14,30
INSGESAMT 4 192 40 11 1 551 24 1118 71,89



UNTERNEHMEN MIT ...

10 BIS 48

50 BIS 189

200 BISs 989

1000 UND MEHR

INSGESAMT

10 BIS 48

50 BIS 189

200 BIS $99%

1000 UND MEHR

INSGESAMT

ARBEITNEHMERN

BESCHAEF-
TIGUNGSART

KAUFMAENNISCH
TECHNISCH 1)
INSGESAMT ...

KAUFMAENNISCH
TECHNISCH 1)
INSGESAMT

KAUFMAENNISCH
TRCHNISCH 1)
INSGESAMT ...

KAUFMAENNISCH
TECHNISCH 1)
INSGESAMT ...

KAUFMAENNISCH
TECHNISCH 1)
INSGESAMT ...

RAUFMAENNISCH
TECHNISCH 1)
INSGESAMT ...

KAUFMAENNISCH
TECHNISCH 1)
INSGESAMT

EKAUFMAENNISCH
TECHNISCHE 1)
INSGESAMT . ..

KAUFMAENNISCH
TECHNISCH 1)
INSGESAMT ...

KAUFPMAENNISCH
TECHNISCE 1)
INSGESAMT

1) EINSCHLIESSLICH MEISTER IM ANGESTELLTENVERHAELTNIS
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BRUTTO~ UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUEBR DER UNTERNEHMENSZUGEHORRIGKEIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH UNTERNEHMENSGROESSENKLASSEN UND BESCHARFTIGUNGSARTEN

! ! DOURCH- ! DAUER  !BRUTTOMONATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST
' Y SCHNITT- ! DER lowm e ———-
|ANGESTELLTE! LICHES !UNTERNEH- ! ' ! IANTEIL AM
! ! LEBENS- IMENSZUGE- !INSGESAMT ! JFUER ! ABSOLUT ! BRUTTO-
! ' ALTER !HOERIGKEIT! {MEHRARBEIT! ! MONATS-
! ! ! ' ' ' I'VERDIENST
! --------------- - - T > - i — . " S T T o e A e 2
! ANZAKL ! JANRE t DM ] 8
! —————————————— - - - - 4 - -
! 1 1 2 ' 3 ' 4 ' 5 ! 6 ! 7
VOLLZEIT'TBESCHAEFTIGTE INSGESAMT
5 727 38 7 2 557 14 1825 71,37
1 889 42 12 3 223 21 2 278 70,71
7 615 39 8 2 122 16 1 938 71,20
10 988 39 11 2 657 15 1871 70,42
5 013 41 14 3 286 3s 2 304 70,12
16 001 40 12 2 854 23 2 007 70,32
10 203 39 12 2 878 29 1 989 69,46
5 767 42 16 3 469 39 2 397 65,10
15 870 40 13 3 092 33 2 143 69,31
15 995 39 13 2 g98 21 2 014 €9,50
13 897 41 19 3 276 23 2 282 69,66
29 891 40 16 3 074 22 2 139 €9,58
42 912 39 12 2 186 20 1 949 69,96
26 566 a1 17 3 316 29 2 311 £9,69
€9 479 40 14 2 989 24 2 087 €9,82
VOLLEZEITBESCHAEFTIGTE MAENNER
1 666 41 8 3 384 27 2 395 70,77
1 662 43 13 3 335 24 2 358 70,73
3 327 42 10 3 360 25 2 377 70,74
2 459 42 14 3 384 16 2 365 69,89
4 185 43 15 3 407 45 2 3%0 70,15
6 644 42 14 3 398 35 2 381 70,07
2 406 42 15 3 633 31 2 515 69,23
4 451 43 17 3 635 48 2 512 69,11
6 898 43 16 3 634 42 2 513 69,15
3 718 42 17 3 502 40 2 424 69,22
10 713 42 20 3 456 28 2 405 €9,59
14 431 42 19 3 468 31 2 410 69,49
10 249 42 14 3 485 31 2 426 69,61
21 051 43 18 3 475 36 2 421 69,67
31 300 42 17 3 478 34 2 423 65,67
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NOCH: 3.12. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENS ZUGEHOBRIGKELT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAT 1992
RACH UNTERNEHMENSGROESSENKLASSEN UND BESCHAEFTIGUNGSARTEN

' ! ! DURCH- ! DAUER  |BRUTPOMONATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST
' ! ! SCHNITT- ! DER e et
' 'ANGESTELLTE! LICHES !UNTERNEH- ! ' ' {ANTEIL AM
! ' ! LEBENS- (MENS2UGE- !INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO-
UNTERNEHMEN MIT ... ARBEITNEHMERN ! BESCHAEF- | t ALTER !'HOBRIGKEIT! IMEHRARBETIT! ! MONATS-
! TIGUNGSART ! ' ' ' ' {VERDIENST
' '
]
1]
t
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE FRAUEN
10 BIS 4S5 KAUFMARNNISCH 4 061 37 7 2 217 9 1 592 71,81
TECHNISCH 1) (227) (36) (9 (2 401) - (1 695) (70, 60)
INSGESAMT ... 4 288 37 7 2 227 8 1 597 71,71
50 BIS 199 KAUFMAENNISCH 8 529 38 11 2 448 14 1 729 70,63
TECHNISCH 1) 828 35 10 2 671 8 1 867 65,74
INSGESAMT ... 9 358 38 11 2 468 13 1 741 70,54
200 BIS 998 KAUFMARNNISCH 7 787 38 11 2 645 29 1 840 69,57
TECHNISCH 1) 1276 36 12 2 884 6 1 894 69,14
INSGESAMT ... 9 073 38 11 2 679 25 1 862 69,50
1000 UND MEHR KAUFMAENNISCH 12 277 38 12 2 715 15 1 890 69,61
: TECHNISCH 1) 3 184 37 15 2 671 3 1 867 68,90
INSGESAMT ... 15 460 38 13 2 706 12 1 B85 69,66
INSGESAMT KAUFMAENNISCH 32 663 38 11 2 867 17 1 789 70,08
TECHNISCH 1) 5 515 36 13 2 710 4 1 888 69,70
INSGESAMT . .. 38 179 38 11 2 588 15 1 812 70,02
TEILZEITBESCHAEFTIGTE FRAUEN
10 BIS 49 KAUFMAENNISCH 633 42 8 1 438 6 1 047 72,81
TECHNISCH 1) / / / / - /
INSGESAMT ... 687 42 8 1 4158 5 1 034 73,07
50 BIS 199 FAUFPMAENNISCH 845 39 10 1 501 62 1 087 72,42
TECHNISCH 1) / / / / - /
INSGESAMT . .. 890 40 10 1 503 5% 1 089 72,46
200 BIS 999 KAUFMARNNISCH 740 40 12 1 548 6 1 103 71,28
TECHNISCH 1) / / / / - /
INSGESAMT ... 838 40 12 1 589 5 1 125 70,80
1000 UND MEHR KAUFMAENNISCH 1 459 38 11 1 600 27 1 142 71,38
TECHNISCH 1) / / / / - /
INSGESAMT ... 1777 40 13 1 609 22 1 153 71,66
INSGESAMT KAUFMAENNISCH 3 677 40 10 1 539 27 1105 71,80
TECHNISCH 1) (515) (42) (17) (1 637) - {1 183) (12,27)
INSGESAMT ... 4 192 40 11 1 551 24 1 115 71,89

1) BEINSCHLIESSLICH MEISTER IM ANGESTELLTENVERHAELTNIS



- 148 -

3.13. BRUTTO- UND NETTOMOMATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UNI> DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1982
RACH DAVER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT UND LEBENSALTER

! ! { DURCH- ! DAUER ! aamouowsvznn:msr t mmouomsvznmansx‘
' ! ! SCHNITT- ! DER § o e
! {ANGESTELLTE! LICHES !UNTERNEH- ! ' ' {ANTEIL AM
!  LEBENSALTER ] t LEBENS- IMENSZUGE- !INSGESAMT ! FUER ! RBSOLUT ! BRUTTO-
DAUER DER ' IN ' ! ALTER !RORRIGKEIT! {MEHRARBEIT! ! MONATS-
UNTERNEHMENS ZUGEHOERIGKEIT ' JAHREN § ' ' ! ! {'VERDIENST
] F o o om0 20 i O S o o o 1 et e e _———————— —_——
! ' JAHRE ! DM ' [
] B . A M " T B e G i A o e e
! Y 1 2 ! 3 ' 4 ' 5 ' 6 1 7
VOLLZEXTBESCHAEFTIGTE INSGESAMT
UNTER 1 JAHR UNTER 25 411 22 - 2 440 23 1 704 65,84
25 BIS UNTER 30 586 27 - 2 746 7 1 920 69,92
30 BIS UNTER 35 736 32 - 2 974 32 2 067 65,50
35 BIS UNTER 40 764 37 - 2 007 86 2 146 71,37
40 BIS UNTER 45 (323) (41) - (2 789) (9) {1 922) (68,91)
45 BIS UNTER 50 (558) (48) - (3 007) (12) (2 062) (68,57)
50 BIS UNTER 60 (444) (82) - (3 045) (14) (2 114) (69,43)
60 UND MEHR ... - - - - - - -
INSGESAMT .. ... 3 830 37 - 2 e85 31 2 013 68,77
1 BIS 2 JAHRE UNTER 25 1 617 21 1 2 354 32 1 651 70,14
25 BIS UNTER 30 2 300 27 1 2 720 22 1817 70,48
30 BIS UNTER 35 2 487 32 1 2 700 25 1 934 71,63
35 BIS UNTER 40 2 563 37 1 2 813 31 2 054 70,51
40 BIS UNTER 45 1 682 42 1 2 907 35 2 037 70,07
45 BIS UNTER 50 1741 47 1 3 228 46 2 189 68,12
50 BIS UNTER 60 1 895 52 1 3 103 38 2 146 69,16
60 UND MEHR / / / / / / /
INSGESAMT ..... 14 394 37 1 2 846 32 1 895 76,10
3 BIS 5 JAHRE UNTER 25 1 207 21 4 2 131 3 1 524 71,52
25 BIS UNTER 30 1232 27 4 2 627 7 1 854 70,57
30 BIS UNTER 35 948 32 4 2 769 3 1 839 70,03
35 BIS UNTER 40 707 37 4 2 926 40 2 073 70,85
40 BIS UNTER 45 (356) (41) (4) (2 871) (59) (1 988) (69,28)
45 BIS UNTER 50 (441) (48) (4) (3 027) (44) (2 094) (6%,18)
50 BIS UNTER 60 (354) (53) (4) (2 742) (2) (1 $25) (70,20)
60 UND MEHR ... - - - - - - -
INSGESAMT ..... 5 246 32 4 2 637 16 1 857 70,42
6 BIS 10 JAHRE ONTER 25 884 23 7 2 521 27 11774 70,37
25 BIS UNTER 30 1 830 27 8 2 707 16 1 925 71,11
30 BIS UNTER 35 1 585 32 8 2 913 19 2 061 70,75
35 BIS UNTER 40 1113 37 8 2 186 15 1 880 70,82
40 BIS UNTER 45 (737) (41) (8) (3 020) (9) (2 083) (68,97)
45 BIS UNTER 50 (611) (47) (8) (2 888) (2) (2 024) (70,08)
50 BIS UNTER 60 (554) (52) (8) (2 921) (83) (2 025) (69,33)
60 UND MEHR ... / / / / - / /
INSGESAMT ..... 7 343 34 8 2 BO5 21 1 876 70,45
11 BIS 20 JAHRE UNTER 25 / / / / - / /
25 BIS UNTER 30 2 118 28 12 2 798 14 1 980 70,76
30 BIS UNTER 35 4 259 32 15 2 942 29 2 054 71,18
35 BIS UNTER 40 5 011 37 16 3 185 13 2 233 70,11
40 BIS UNTER 45 2 569 41 16 3 223 39 2 249 69,78
45 BIS UNTER 50 2 276 47 16 3 085 40 2 115 68,56
50 BIS UNTER 60 1 913 52 16 2 845 16 1 968 69,21
60 UND MEHR ... / / / / - / /
INSGESAMT . .... i8 175 38 15 3 039 24 - 2 130 70,09
21 UND MEHR JAHRE UNTER 25 - - - - - - -
25 BIS UNTER 30 - - - - - . -
30 BIS UNTER 35 / / / / / / /
35 BIS UNTEBR 40 1 889 38 23 3 081 11 2 167 70,33
40 BIS UNTER 45 3 558 42 24 3 096 13 2 153 68,54
45 BIS UNTER 50 6 120 47 28 3 278 28 2 260 68,94
50 BIS UNTER 60 8 521 52 31 3 248 17 2 235 68,79
60 UND MEHR ... (243) (61) (35) {3 875) - (2 75%) (71,20)
INSGESAMT ..... 20 490 48 28 3 220 19 2 227 69,16
INSGESAMT UNTER 25 4 133 22 3 2 332 22 1 645 70,54
25 BIS UNTER 30 8 076 27 6 2 725 15 1 826 70,68
30 BIS UNTER 35 10 075 32 ] 2 861 25 2 031 70,99
35 BIS UNTER 40 12 146 37 12 3 049 23 2 146 70,38
40 BIS UNTER 45 9 225 42 15 39071 25 2 138 69,65
45 BIS UNTER 50 11 747 47 18 3 181 31 2 195 68,79
50 BIS UNTER 60 13 681 52 22 3 140 22 2 165 68,95
60 UND MEHR ... (397) (62) (23) (3 512) (6) (2 530) (72,04)
INSGESAMT ..... 65 479 40 14 2 989 24 2 087 69,82



UNTERNEHMENS 2UGEHOERIGKEIT

UNRTER 1

1 BIS 2

3 BIs 5

11 BIs 20

DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1992
RACH DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT UND LEBENSALTER

DAUER DER

JAHR

JAHRE

JAHRE

JAHRE

JAHRE

21 UND MEHR JAHRE

INSGESAMT
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-13. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHORRIGKEIT

! ! DURCH- ! DAUER  !BRUTTOMONATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST
' ! SCHNITT- ! DER lomemee o e e e B
'ANGESTELLTE! LICHES !UNTERNEH- ! ] ] YANTEIL AM
LEBENSALTER ' ! LEBENS- IMENSZUGE- !INSGESAMT ! FUEBR ! ABSOLUT ! BRUTTO-
IN ' ! ALTER !'HOERIGKEIT! IMEHRARBEIT! ! MONATS-
JAHREN ! ' 1 ' ' ! {VERDIERST
1 oot e e e e e et e e - — -
! ANZAHL ! JAHRE ! o $
B o - 2 - o o " " " ] - - - - -
' 1 ' 2 ' 3 ' 4 5 6 7
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE WAENNER
UNTER 25 (153) (22) - (2 725) (24) (1 863) (68,37)
25 BIS UNTER 30 (218) (27) - (3 466) (14) (2 349) (87,77)
30 BIS UNTER 35 (305) (32) - (3 338) (17) (2 315) (69,35)
35 BIS UNTER 40 (337) (37) - (3 594) (144) (2 580) (71,78)
40 BIS UNTER 45 (146) (41) - (3 463) - (2 359) (68,12)
45 BIS UNTER 50 (298} (48) - (3 547) (23) {2 395) (67,52)
50 BIS UNTER 60 (222) (52) - (3 676) - (2 516) (68 ,44)
60 UND MEHR ... - - - - - - -
INSGESAMY ..... 1 680 38 - 3 443 40 2 376 69,01
URTER 25 (338) (22) (1) (2 823) ($8) (1 924) (68,15)
25 BIS UNTER 30 575 27 1 3 268 66 2 266 69,32
30 BIS UNTER 35 879 32 1 3 206 46 2 279 71,09
35 BIS UNTER 40 879 37 1 3 527 54 2 474 70,14
40 BIS UNTER 45 721 42 1 3 437 27 2 443 71,08
45 BIS UNTER 50 818 47 1 3 828 7 2 624 68,60
50 BIS UNTER 60 999 53 1 3 524 63 2 448 69,47
60 UND MEHR ... / / / / / / /
INSGESAMT .. ... 5 280 40 1 3 431 57 2 398 69,85
UNTER 25 / / / / - / /
25 BIS UNTER 30 (250} (27) (4) (3 138) - (2 199) (70,08)
30 BIS UNTER 35 (308) (32) (4) (3 382) - (2 365) (69,83)
35 BIS UNTER 40 / / / / / / /
40 BIS UNTER 45 /£ / / / / / /
45 BIS ONTER 50 / / / / / / /
50 BIS UNTER 60 / / / I4 / / /
60 UND MEHR ... - - - - - - -
INSGESAMT .. ... 1 262 37 4 3 374 43 2 350 65,65
UNTER 25 {191) (23) (8) (2 962) (86) (2 075) (70,05)
25 BIS UNTER 30 (534) (27) (8) (3 161) (29} (2 223) (70,33)
30 BIS UNTER 35 (523) (32) (8) (3 420) (40) (2 421) (70,79)
35 BIS UNTER 40 (302) (37) (8) (3 1%8) (18) (2 258) {70, 61)
40 BIS UNTER 45 (336) (42) (8) (3 289) (4) (2 281) (69,35)
45 BIS UNTER 50 (317) (48) (8) (3 435) - (2 389) (69,55)
50 BIS UNTER 60 (214) (52) (8) (3 413) (165) (2 356) (69,03)
60 UND MEHR ... / / / - /
INSGESAMT ..... 2 446 36 8 3 274 38 2 296 70,13
UNTER 25 - - - - - - -
25 BIS UNTER 30 (734) (28) (12) (3 218) (10) (2 266) (70,48)
30 BIS UNTER 35 1 864 32 16 3 396 41 2 406 70,85
35 BIS UNTER 40 2 504 37 16 3 540 21 2 483 70,14
40 BIS UNTER 45 1272 41 16 3 741 51 2 608 68,71
45 BIS UNTER 50 (832) (47 (16) (3 782) 47) (2 580) (68,22)
50 BIS UNTER 60 (768) (52) (16) (3 275) (22) 2 277) (69,53)
60 UND MEHR ... / / / / - /
INSGESAMT ..... 7 989 38 16 3 507 32 2 454 69,97
UNTER 25 - - - - - - -
25 BIS UNTER 30 - - - - - - -
30 BIS UNTER 35 / / / / /
35 BIS UNTER 40 (1 057) (38) (23) (3 512) (13) (2 460) (70,08)
40 BIS UNTER 45 1 982 42 25 3 427 17 2 388 63,68
45 BIS UNTER 50 3 691 47 28 3 596 34 2 489 65,49
50 BIS UNTER 60 5 666 53 32 3 520 19 2 427 68,95
60 UND MRHR ... (227) (61) (35) (3 965) - (2 821) {71,15)
INSGESAMT ..... 2 643 48 29 3 535 23 2 452 69,36
UNTER 25 743 22 3 2 811 72 1 933 68,17
25 BIS UNTER 30 2 312 27 7 3 231 28 2 257 69,85
30 BIS UNTER 35 3 89% 32 9 3 351 38 2 369 70,70
35 BIS UNTER 40 5 235 37 13 3 528 35 2 479 70,27
40 BIS UNTER 45 4 608 42 16 3 508 30 2 448 69,78
45 BIS UNTER 50 6 125 47 20 3 637 41 2 514 69,12
50 BIS UNTER 60 8 035 53 24 3 494 28 2 413 69,06
60 UND MEHR ... (345) (62) (25) (3 669) (5) (2 634) (71,79)
INSGESAMT . .... 31 300 42 17 3 478 34 2 423 69,67
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NOCH: 3.13. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTEHR UND DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAT 18S2
NACH DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEMOBRIGKEIT UND LEBENSALTER

! t DURCH- ' DAUER {BRUTTOMONATSVERDIENST | NETTOMONATSVERDIENST

1
! ! t SCHNITT- ! DER Pomocoan - -
! {ANGESTELLTE! LICHES !UNTERNEH- ! [ ' IANTEIL AM
! LEBBENSALTER ' ! LEBENS- IMENSZUGE- !INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BROUTTO-
DAUER DER ! IN ! ! ALTER !HOERIGKEIT! 'MEHRARBEIT! ! MONATS-
UNTERNEHMENS ZUGEHOERIGREIT ' JAHREN 1 ! ' ! [ ' | VERDIENST
bl i i i e S e b e e e T i P o e o B o T
1 ] )
B v em e s o - - o o S e S e e D A e e O e e 0 W O B D P e
1 ' 17
UNTER 1 JAHR UNTER 25 (257) (22) - (2 270) (23) (1 609) (70,88)
25 BIS UNTER 30 (377) 27) - (2 328) (4) (1 671) (71,78)
30 BIS UNTER 35 (430) (32) - (2 715) (42) (1 851) (69,65)
35 BIS UNTER 40 (426) (37) - (2 543) (40) (1 803) (70,90)
40 BIS UNTER 45 (176) (41) - (2 230) (16) (1 560) (695,96)
45 BIS UNTER 50 (260) (47) - (2 389) - (1 682) (70,41}
50 BIS UNTER 60 / - / / / /
60 UND MEMR ... - - - - - - -
INSGESAMT ..... 2 150 36 - 2 449 24 1 730 70,64
1 BIS 2 JAHRE UNTER 25 1278 21 1 2 230 15 1578 70,81
25 BIS UNTER 30 1 725 27 1 2 537 8 1 800 70,95
30 BIS UNTER 35 1 608 32 1 2 423 14 1 746 72,06
35 BIS UNTBR 40 1 684 37 1 2 583 20 1 835 70,77
40 BIS UNTER 45 960 42 1 2 508 40 1732 69,06
45 BIS UNTER 50 926 47 1 2 703 23 1 825 67,52
50 BIS UNTER 60 896 52 1 2 635 9 1 808 68,61
60 UND MEHR ... / / / / / /
INSGESAMT ..... 9 114 35 1 2 507 17 1 762 70,28
3 BIS 5 JAHRE UNTER 25 1 146 21 4 2 112 4 1 514 71,69
25 BIS UNTER 30 982 27 4 2 496 ] 1 766 70,75
30 BIS UNTER 35 €40 32 4 2 474 4 1733 70,05
35 BIS UNTER 40 (552) (37) 4) (2 633) (22) (1 876) (71,25)
40 BIS UNTER 45 (206) (42) (4) (2 434) (17) (1 720) {70,67)
45 BIS UNTER 50 (270) (48) (4) (2 747) - (1 878) (68,37)
50 BIS UNTER 60 (189) (52) (4) (2 255) - (1 598) (70,86)
60 UND MEHR ... - - - - - - -
INSGESAMT ..... 3 984 31 4 2 403 8 1701 70,79
6 BIS 10 JAHRE UNTER 25 693 23 7 2 399 11 1 690 70,45
‘25 RIS UNTER 30 1 297 27 8 2 520 11 1 802 71,51
30 BIS UNTER 35 1 063 32 8 2 663 8 1 884 70,75
35 BIS UNTER 40 811 37 8 2 646 14 1 876 70,90
40 BIS UNTER 45 (401) (41) (8) (2 795) (14) (1 $18) (68,62)
45 BIS UNTER 50 (294) (47) (8) (2 300) (4) (1 631) (70,91)
50 BIS UNTER 60 (340) (52) (8) (2 612) (31) (1 816) (69,53)
60 UND MEHR ... - - - - - - -
INSGESAMT ..... 4 898 33 8 2 570 12 1 817 70,70
11 BIS 20 JAHRE UNTER 25 / / / / - / /
25 BIS UNTER 30 1 384 28 12 2 876 16 1 827 70,92
30 BIS UNTER 35 2 385 32 15 2 588 18 1 852 71,56
35 BIS UNTBR 40 2 506 37 16 2 831 6 1 983 70,05
40 BIS UNTER 45 1297 41 16 2 716 28, 1 898 69,88
45 BIS UNTER 50 1 443 47 16 2 683 36 1 848 68,88
50 BIS UNTER 60 1 145 52 16 2 557 11 1762 68,91
60 UND MEHR ... - - - - - - -
INSGESAMT .. ... 10 186 38 15 2 €72 18 1 875 70,17
21 UND MEHR JAHRE UNTER 25 - - - - - - -
25 BIS UNTER 30 - - - - - - -
30 BIS UNTER 35 / / / / - / /
35 BIS UNTER 40 932 ag 23 2 591 ] 1 834 70,78
40 BIS UNTER 45 1 576 42 24 2 680 7 1 858 69,33
45 BIS ONTER 50 2 429 47 27 2 188 18 1897 67,87
50 BIS UNTER 60 2 858 52 29 2 712 13 1 853 68,33
60 UND MEHR ... / / / - / /
INSGESAMT ..... 7 847 47 27 2 714 13 1 864 68,68
INSGESAMT ONTER 25 3 389 21 3 2 227 11 1 582 71,04
25 BIS UNTER 30 5 764 27 6 2 522 10 1 783 71,09
30 BIS UNTER 35 6 176 32 8 2 552 16 1 818 71,24
35 BIS UNTER 40 6 911 37 10 2 685 14 1 885 70,58
40 BIS UNTER 45 4 617 42 14 2 636 21 16831 £9,46
45 BIS UNTER 50 5 622 47 17 2 1704 21 1 848 68,34
50 BIS UNTER 60 5 647 52 19 2 636 13 1 811 68,70
60 UND MEHR ... / / / / / / /
INSGESAMT ..... 38 179 38 11 2 588 15 1 812 70,02
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NOCH: 3.13. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENZURG IM MAT 1982
NACH DAUER DER UNTERNEHME HSEHOERIGKREIT UND LEBENSALTER

1 ! DURCH- ! DAUER ! BRUTTOMONATSVERDIENST | NETTOMONATSVERD I ENST

! ! SCHNITT- ! DER fommmme e e e
1ANGESTELLTE! LICHES !UNTERNEH- ! ! ! IANTRIL AM
LEBENSALTER ' ! LEBENS~ IMENSZUGE- !INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT | BRUTTO-
DAUER DER IN ¥ ! ALTER  'HORRIGKEIT! YMEHRARBEIT ! ! MONATS-
UNTERNEHMENS ZUGEHOERIGREIT JAHREN t ! ' ot ' l I VERDIENST
T o e e e o o o e i S i o e - o o " " -
! ANZAHT ! JAHRE ' DM
[T 00 i 0 e o s i o e B A U o " o -
' 1 ' 2 ! 3 ' 4 5 ' 6
TEILZEITBESCHARFTIGTE FRAUEN
UNTER 1 JAHR UNTER 25 / / - / / / /
25 BIS UNTER 30 / / - / / / /
30 BIS UNTER 35 / / - / / / /
35 BIS UNTER 40 / / - / / / /
40 BIS UNTER 45 / / - / - / /
45 BIS UNTER 50 / / - / - / /
50 BIS UNTER 60 / / - / - / /
60 UND MEHR ... / - / - / /
INSGESAMT ..... (251) (36) - (1 391) (131) (1 027) (73,83)
1 BIS 2 JAHRE UNTER 25 (128) (22) (1) (1 370) (47) (993) (12,48)
25 BIS UNTER 30 (152) (27 (1) (1 471) (11) (1 045) (71,04)
30 BIS UNTER 35 (315) (32) 1) (1 507) (36) (1 053) (69,87)
35 BIS UNTER 40 (143) (37) (1) (1 418) (69) (1 018) (11,78)
40 BIS UNTER 45 (168) (41) (1) (1 728) (2) (1 196) {69,21)
45 BIS UNTER 50 (117) (47) 1) (1 518) (32) (1 028) (67,72)
50 BIS UNTER 60 (165) (52) (1) (1 426) (8) (1 018) (71,38)
60 UND MEHR ... / / / / - / /
INSGESAMT ..... 1180 36 1 1 497 29 1 054 70,41
3 BIS 5 JAHRE UNTER 25 / / / / - / /
25 BIS UNTER 30 / / / / - / /
30 BIS UNTER 35 / / / / / / /
35 BIS UNTER 40 / / / / - / /
40 BIS UNTER 45 / / / / - / /
45 BIS UNTER 50 / / / / I4 / /
50 BIS UNTER 60 / / / / - / /
60 UND MEHR ... - - - - - - -
INSGESAMT ..... (383) (38) (4) (1 322) (10) (873) (73,60)
6 BIS 10 JAHRE UNTER 25 / / / / - / /
25 BIS UNTER 30 / / / / - / /
30 BIS UNTER 35 / / / / - / /
35 BIS UNTER 40 / / / / - / /
40 BIS UNTER 45 / / / / - / /
45 BIS UNTER 50 / / / / - / /
50 BIS UNTER 60 / / / / - / /
60 UND MEHR ... / / / / - / /
INSGESAMT ... .. (407) (38) (8) (1 508) - (1 107) (73,36)
11 BIS 20 JAHRE UNTER 25 - - - - - - -
25 BIS UNTER 30 / / / / - / /
30 BIS UNTER 35 (184) (32) (16) (1 744) (28) (1 254) (71,90)
35 BIS UNTER 40 (238) (36) (16) (1 681) (64) (1 241) (73,83)
40 BIS UNTER 45 / / / / / / /
45 BIS UNTER 50 (179) 47 (16) (1 514) (20) (1 086) (71,73)
50 BIS UNTER 60 (179) (52) (15) (1 552) - {1 121) (72,23)
60 UND MEHR ... / / / / / / /
INSGESAMT ..... 1077 40 15 1 670 24 1 201 71,82
21 UND MEHR JAHRE UNTER 25 - - - - - - -
25 BIS UNTER 30 - - - - - - -
30 BIS UNTER 35 - - - - - - -
35 BIS UNTER 40 / / / / - / /
40 BIS UNTER 45 / / / / / / /
45 BIS UNTER 50 (316) (48) (286) (1 695) (1) (1 201) (70,86)
50 BIS UNTER 60 (404) (52) 29) (1 610) (23 (1 166} (72,42)
60 UND MEHR ... / / / / - / .
INSGESAMT ..... 884 48 27 1 642 2 1 181 71,92
INSGESAMT UNTER 25 (260) (22) (3) (1 380) (58) (1 004) (12,75)
25 BIS UNTER 30 (421) 27) (6) (1 573) (16) (1 148) (12,58)
30 BIS UNTER 35 728 32 6 1 526 44 1091 71,49
35 BIS UNTER 40 555 37 10 1 556 52 1 132 72,75
40 BIS UNTER 45 (541) (42) (11) (1 673) (5) (1 174) (70,17)
45 BIS UNTER 50 737 47 17 1 585 14 1120 70,66
50 BIS UNTER 60 928 52 16 1 816 2 1 104 72,82
60 UND MEHMR ... / / / / / / /

INSGESAMT ..... 4 192 40 11 1 581 24 1 118 71,89
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3.14. BRUTTO-~ UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUEBR DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1582
NACH DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT UND LEISTUNGSGRUPPEN

! ! DURCH- ! DAUER ! BRUTTOMONATSVERDIENST ! NRTTOMONAT SVERDIENST
! ! SCHNITT- ! DER e e m e m e
tANGESTELLTE! LICHES [!UNTERNEH- ! ' 4 IANTEIL AM
! ! LEBENS~- IMENSZUGE- !INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO-
ALTER {HOERIGKEIT! {MEHRARBEIT ¢ ! MORATS-
GRUFPE § t ! ! ! 'VERDIENST

1
1
1
'
DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT ! LEISTUNGS- !
)
1
1
]
]

VOLLZEXTBESCHAEFTIGTE INSGESAMT

UNTER 1 JAHR Ib / / - ’ / - / /
II {825) (38) - (3 822) (25) (2 616} {68,45)

IIx 1 427 38 - 2 885 36 2 005 68,50

Iv 1 081 34 - 2 260 43 1 625 71,950

v 403 13 - 2 138 2 1 562 73,06

INSGESAMT 3 830 37 - 2 885 31 2 013 69,77

1 BIS 2 JANRE Ik {580) (42) 1) (4 848) (2} {3 300) (68,07)
II 2 044 40 1 3 863 70 2 656 68,75

III 7 383 37 1 2 738 32 1 922 70,17

v 3 585 34 1 2 323 20 1 661 71,50

v 802 35 1 2 127 3 1 533 72,07

INSGESAMT 14 384 37 1 2 846 32 1 895 70,10

3 BIs 5 JAHRE Ib / / / / / / /
1z (706) (36) (4) (3 457} - {2 35%0) (69,14)

IIz 2 478 32 4 2 785 27 1 827 69,95

v 1 422 31 4 2 155 5 1 552 72,02

v . (576) {28) (4) | (2 081) (6) (1 500) (71,74)

INSGESAMT 5 246 32 4 2 637 i6 1 857 70,42

6 BIS 10 JAHRE Ib (222) {(38) (8) (4 380} (8) (3 081) {70,34)
II 1 145 36 8 3 601 44 2 468 68,56

11X 3 s82 34 8 2 812 21 1 978 70,38

v 1 346 34 8 2 146 13 1 589 72,65

v (647) (33) (B) (2 182) (1) (1 577) (72,27

INSGESAMT 7 343 34 8 2 805 21 1 976 70,45

11 BIs 20 JAHRE Ib {611) (41) (16) (5 185) - (3 571) (68,87)
Ir 3 766 3¢ 16 3 756 32 2 573 68,50

I1X S 805 38 15 2 963 28 - 2 082 70,27

v 2 642 39 15 2 183 8 1 589 72,46

v 1 250 38 15 2 221 7 1 612 72,58

INSGESAMT 18 175 38 15 3 038 24 2 130 70,09

21 UND MEHR JAHRE Ib (751) {50) 29) (5 024) {20) (3 475) (68,17)
II 6 085 48 25 3 811 29 2 598 68,20

III 10 800 47 28 3 004 16 2 087 65,47

v 2 072 47 27 2 287 ] 1 629 70,92

v {681) (47) (27) (2 225) - {1 581) (71,06)

INSGESAMT 20 480 48 28 3 220 19 2 227 69,16

INSGESAMT Ib 2 322 44 15 4 852 S 3 403 €8,72
' II 14 572 42 17 3 771 35 2 581 68,44

III 38 077 40 14 2 885 25 2 026 69,98

Iv 12 148 37 10 2 248 15 1 613 71,85

v 4 355 37 10 2 174 4 1 568 72,13

INSGESAMT 63 479 40 14 2 889 24 2 087 69,82
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NOCH: 3.14. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DADER DER UNTERNEHMENSZ2UGEHORRIGKEIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG m MAT 1992
KACH DAUVER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT UND LEISTUNGSGRUPPEN

! ! DURCH- ! DAUER ! BRUTTOMONATSVERDIENST | NETTOMONATSVERDIENST
! SCHNITF- ! DER  !meeccmccmcmmemccmcm o e oo c oo m e o
'Auszsn'mrz' LICHES !UNTERNEH- ' ! IANTEIL AM
' ! ! LEBENS- IMENSZUGE~ |INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO-
DAUVER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT ! LEISTUNGS- ! ALTER  !'HOERIGKEIT! {MEHRARBEIT! 1 MONATS-

]

1)

]

)

1 1

! GRUPEE ' ! ' ' ! 1 'VERDIENST
1] -

¥ ¥

1

]

VOLLZEITBESCHAEFTIGTE MAENNER

DNTER 1 JAHR Ib / / - / - / /
I’ (642) (38) - (3 898) {20) (2 6%2) (65,086)
III 725 38 - 3 154 24 2 183 69,21
v (178) (36) - (2 493) (207) (1 795) (72,26)
v / - -
INSGESAMT 1 680 38 - 3 443 40 2 376 69,01
1 BIS 2 JAHRE Ib / / / / / / /
11 1 320 41 1 4 118 92 2 847 69,14
IIT 2 868 39 1 3 057 54 2 152 70,40
e {523} (36) ) (2 402) (45) (1 736) (72,27)
v (105) (35) (1) (2 117) (20) (1 540) (72,74)
INSGESAMT 5 280 40 1 3 431 57 2 398 69,89
3 BIS 5§ JAHRE Iy / / / / A / /
II (358) (38) (4) (3 754) - (2 654) (70,70)
III (755} (37) (4) (3 265) (68) (2 242) (68,67)
v / / / / / / /
v / / / / - / /
INSGESAMT 1 262 37 4 3 374 43 2 350 69,65
6 BIS 10 JAHRE Ib / / / / - / /
I (613) (38) (8) (3 684) (51) (2 553) (69,30)
I 1 449 36 8 3 099 43 2 177 70,25
v o/ / / / / / /
v / / / / - / /
INSGESAMT 2 446 36 8 3 274 39 2 296 70,13
11 BIS 20 JAHRE Ib (489) (42) (16) (5 374) - (3 718) (69,18)
II 2 527 38 16 3 794 34 2 614 68,90
IIX 4 448 38 16 3 229 37 2 281 70,64
v (416) (3%) (15) (2 752) (20) (1 993) (72,42)
v / / / / - /
INSGRSAMT 7 989 38 16 3 507 32 2 454 69,97
21 UND MEHR JAHRE Ib (684) (50) (29) (5 041) (22) (3 504) (69,51)
II 4 981 48 29 3 B58 30 2 641 68,46
III 6 466 48 29 3 198 18 2 240 70,04
v (472) (47) (23) (2 705.) (19) 1 935) (71,62)
v / -
INSGESAMT 12 643 48 29 3 535 23 2 452 69,36
INSGESAMT Ib 1 960 44 15 5 114 9 3 528 68,99
I1 10 443 44 1s 3 B64 38 2 659 68,81
IIr 16 711 42 16 3 175 34 2 228 70,17
v 1 841 38 12 2 535 43 1 829 72,15
v (345) (37) (10) (2 245) (6) (1 628) (72,52)
INSGESAMT 31 300 42 17 3 478 34 2 423 69,67
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NOCH: 3.14. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1882
NACH DAUER DER UNTERNEHMENSZUGENOERIGKEIT UND LEISTUNGSGRUPPEN

! ! DURCH- ! DAUER {BRUTTOMONATSVERDIENST | NETTOMONATSVERDIENST
' ! SCHNITI- ! DER R et et
{ANGESTELLTE! LICHES !UNTERNEH- ! ! ! 1ANTEIL AM
! ! LEBENS- !MENSZUGE— !INSGESAMT ! FOER f ABSOLUT | BRUTTO-
i IMEHRARBEIT ! ! MONATS-
GRUFPFPE t ! H ' t 4 {VERDIENST

1
1
1
1
DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHORRIGKEIT ! LEISTUNGS- ! ! ALTER !HOERIGKEIT
1
1
]
§
§

VOLLZEITBESCHARFTIGTE FRAUEN

UNTER 1 JAHR Ib - - - - - - -
II / / - / / /

IIX 702 37 - 2 607 47 1 822 69,89

v 903 34 - 2 217 11 1 582 71,81

v (362) (36) - (2 166) (2) (1 583) (73,08)

INSGESAMT 2 150 36 - 2 449 24 1 730 70,64

1 BIS 2 JAHRE Ib / / / / - / /
I 724 37 1 3 399 32 2 309 67,93

III 4 515 36 1 2 537 19 1 776 70,00

™ 3 061 34 1 2 309 15 1 649 71,42

v 697 35 1 2 129 4 1 532 71,96

INSGESAMT s 114 35 1 2 507 17 1762 70,28

3 BIS 5 JAHRE Ib / / / / / / /
II (347) {34) (4) (3 148) - (2 116) (67,20)

III 1 724 30 4 2 531 9 1790 70,72

v 1 329 31 4 2 154 9 1 550 71,96

v (566) (29) (4) (2 050) (6) (1 489) (71,72)

INSGESAMT 3 984 31 4 2 403 B 1 701 70,78

6 BIS 10 JAHRE Ib / / / / / /
II (533) (33) (8) (3 506) (35) 2 372) (67,66)

III 2 534 33 8 2 648 8 1 866 70,47

v 1188 33 8 2 142 15 1 558 72,74

v (606) (33) (8) (2 174) (1) (1 573) {72,36)

INSGESAMT 4 898 a3 8 2 570 12 1 817 70,70

11 BIS 20 JRHRE Ib / / / / - / /
II 1 238 38 15 3 676 29 2 450 67,74

III 5 458 38 15 2 745 23 1 920 69,85

v 2 226 38 15 2 088 5 1 514 72,51

v 1 141 38 15 2 178 8 1 582 72,64

INSGESAMT 10 186 38 15 2 672 i8 1875 70,17

21 UND MEHR JAHRE Ib / / / / - / /
II 1104 47 27 3 598 25 2 410 66,98

IIT 4 434 47 27 2 721 15 1 864 68,50

v 1 600 47 26 21711 6 1 538 70,65

v (641) (47 (26) (2 254) - (1 598) (70,94)

INSGESAMT 7 847 47 27 2 714 13 1 864 68,68

INSGESAMT Ib (362) (40) (12) (4 077 (8) (2 728) (66,91)
. I 4 129 40 13 3 535 27 2 384 67,44

IIX 19 366 38 12 2 654 18 1 851 69,74

v 10 307 37 s 2 154 10 1 574 71,74

v 4 014 37 10 2 168 4 1 563 72,09

INSGESAMT 38 179 38 11 2 588 15 1 812 70,02
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NOCH: 3.14. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENS 2UGEHOERIGKEIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENEURG IM MAT 1982
NACH DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOBRIGKEIT UND LEISTUNGSGRUPP!‘-N

DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT

UNTER 1 JAHR

1 BIs

2 JAHRE

3 BIs

S JAHRE

10 JAHRE

6 BIS

1l BIS

20 JAHRE

21 UND MEHR JAHRE

INSGESAMT

! ' 9 DURCH- ! DAUER  !BRUTTOMONATSVERDIENST!NRTTOMONATSVERDIENST
! ' ! SCHNITT~ ! DER b o e e e
' {ANGESTELLTE! LICHES |UNTERNEH- ! ' IANTEIL AM
' ' ! LEBENS- IMENSZUGE- !INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO-
! LEISTUNGS- ! ! ALTER  |HOERIGKEIT! !MEHRAREE, ! MONATS-
! GRUPPE ' ! ' ' ! {VERDIENST
! [ T R e e m e ——
! ! ANZAHML ! JAHRE ' DM ' 8
1 1 B e L L T P —— - - 2 . o 2 o
! ! 1 ' 2 ' 3 ! 4 ' 5 ' 6 ' 7
TEILZEITBESCHARFTIGTE FRAUEN
Ib - - - - - - -
II / / - / - / /
III / / - / / / /
v (142} (36) - (1 333) (178) (993) (74,49)
v / 7/ -
INSGRSAMT (251) (36) - {1 381) {131) (1 027) (73,83)
Ib - - - - - -
II / / / / /
IIT (380) (37 (1) (1 706) (16) (1 170) (68,58)
™ 574 35 1 1 394 . 44 1 000 71,74
v (195) (38) (1) (1 260) (3) (914) (72,54)
INSGESAMT 1 190 36 1 1 497 29 1 054 70,41
Ib - - - - - - -
II / / / / - / /
III / / / / - / /
v (201) (33) 4 (1 277) (6) (950) (74,39)
v / / / /
INSGESAMT (383) (38) (4) (1 322) (10) (973) (73, 60)
Ik - - - - - - -
II / / / / - / /
III / / / / - / /
v (222) (38) (8) (1 384) - (1 010) (72,98)
v / / / - /
INSGRSAMT (407) (38) (8) (1 509) - (1 107) (73,36)
Ib - - - - - - -
II / / / / / /
III (429) (38) (15) (1 799) (35) (1 282) (71,26)
v (501) (40) (15) (1 558) (18) (1 144) (73,43)
v / / / / / / /
INSGRSAMT 1077 40 15 1 670 24 1 201 71,92
Ib - - - - - - -
II / / - / /
III (463) (49) 27 (1 769) (1) (1 276) (72,13)
v (287) (48) (26) (1 408) (7} (999) (70,95)
v / / / / - /
INSGESAMT 884 49 21 1 642 2 1 181 71,82
Ib - - - - - - -
II / / / / / /
III 1577 42 14 1 718 18 1 221 71,07
v 1 928 39 10 1421 32 1 033 72,70
v 557 42 10 1 350 10 1 003 74,30
INSGESAMT 4 182 40 11 1 551 24 1 115 71,89
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BIS

BIS

BIS

LEBENSALTER IN JAHREN

UNTER

UNTER

UNTER

UNTER

TNTER

OUNTER

UNTER

MEHR

INSGESAMT

- 15¢ -

. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAT 1952
NACH LEBENSALTER UND LEISTUNGSGRUPPEN

25

30

40

50

60

LEISTUNGS-
GRUPPE

Ib
II
III
v

\4
INSGESAMT

Ib
Ir
IIx
v

v
TINSGRSAMT

Ik

11

IIX

v

v
INSGESAMT

Ib»

1T

IIT

Iv

v
INSGESAMT

I>

II

III

v

\
INSGESAMT

Ib

IT

II1

v

v
INSGESAMT

Ib
11
IIX
v

\
INSGESAMT

Ib

Iz

III

Iv

v
INSGESAMT

Ib

II

IIT

Iv

v
INSGESAMT

' DURCH- | DAUER  !BRUTTOMONATSVERDIENST !NETTOMONATSVERDIENST
! ! SCHNITT- ! DER SRy
I\ANGESTELLTE! LICHES !UNTERNEH- ! ' ' 1ANTEIL 2M
! LEBENS- IMENSZUGE- IINSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO-
! ALTER !HOERIGKEIT! {MEHRARBEIT! ! NONATS-
1 1 t ! ' 'VERDIENST
ANZANL JAMRE | ' DM T s
1 1 2 ! 3 ' 4 ' 5 ' 6 TR
VOLLZEITBESCHARFTIGTE INSGESAMT
/ / / - / /
(224) (23) (3) (3 265) (212) (2 218) (67,93)
1707 22 4 2 467 13 1 730 70,13
1 559 21 3 2 130 13 1 525 71,60
606 21 3 2 022 - 1 443 71,36
4 133 22 3 2 332 22 1 645 70,54
/ / / / / / /
1187 27 6 3 571 28 2 457 68,80
4 288 27 ] 2 192 16 1 968 70,49
1 860 27 4 2 214 7 1 602 72,36
€92 27 ] 2 098 11 1 542 73,50
8 076 27 6 2 725 15 1926 70,68
(234)  (32) N (4 625) - (3 190)  (68,97)
1573 32 8 3 641 28 2 498 68,61
5 879 32 9 2 841 31 2 024 71,24
1739 32 7 2 234 10 1 638 73,32
650 32 9 2 195 2 1 603 73,03
10 075 32 9 2 861 25 2 031 70,99
(382 (37) (10) (5 287) (2) (3 639)  (68,83)
2 758 37 i3 3 800 19 2 601 68,45
6 336 37 12 2 915 25 2 063 70,77
2 054 37 9 2 294 30 1677 73,10
616 37 5 2 189 9 1610 73,55
12 146 37 12 3 049 23 2 146 70,38
(380)  (42) (13) (4 468) (20) (3 164)  (70,81)
2 189 4z 17 3 @52 26 2 647 68,72
4 508 42 15 2 928 31 2 035 69,48
1 605 42 12 2 338 17 1 6869 71,38
(542) (42 1) (2 293) (5) (1 623)  (70,78)
§ 225 42 15 3 071 25 2 139 69,65
(561)  (47) (18) (5 337) (186) (3 611)  (67,66)
2 721 a7 i 3 836 51 2 623 68,38
6 453 47 19 3 018 30 2 079 66,89
1 378 47 13 2 279 s 1 587 69,64
(633) (47 an (2 258) - (1 611)  (71,35)
11 747 47 18 3 181 31 2 195 68,79
(619)  (52) (20} (4 904) (2) (3 365)  (68,62)
3 756 53 26 3 804 37 2 550 68,08
6 123 52 22 2 953 21 2 041 69,12
1 943 52 17 2 225 ' 1573 70,70
(600)  (52) (17 (z 170) (2) (1 541)  (71,01)
13 681 52 22 3 140 22 2 165 68,85
/ / / / - / /
/ / / / - / /
/ / / / / / /
/ / / / / / /
/ / / / - / /
(397)  (62) (23) (3512) (6) (2 530) (72,04
2 322 44 15 4 952 9 3 403 68,72
14 572 42 17 3771 35 2 581 68,44
3§ 077 40 14 2 895 25 2 026 69,98
12 148 37 10 2 245 15 1 613 71,85
4 359 37 10 2 174 4 1 568 72,13
65 479 40 14 2 989 24 2 087 69,82
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BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENS ZUGEHOCERIGKEIT

- 157 -

DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 19S2

NACH LEBENSALTER UND LEISTUNGSGRUPPEN

'
]

]

'

t LEISTUNGS-
' GRUPPE
]

'

'

'

INSGESAMT

Ib
II
III
Iv

v
INSGESAMT

Ib
11
I11
v

v
INSGESAMY

Ib
IT
11T
v

v
INSGESAMT

Ik
I1
IIT
v

v
INSGESAMT

Ib
II
III
v

v
INSGESAMT

Ib
II
III
v

v
INSGESAMT

Ib
p
III
Iv

v
INSGESAMT
Id

II

III

Iv

v
INSGESAMT

/

993)
559)

/
833

/
536)
204
749)

/
2587
568)

768)
/

422)
642
184
674)

628)

(69,08)
69,14
70,96

(73,89)

70,27

(70,92)
68,86
70,06

(71,80)

65,78

{67,88)
68,86
65,51

(72,18)

/

65,12
(69,01}

68,37

65,53
(71,51)

/
65,06

NN

{71,79)

68,95
68,81

"70,17

72,15
(72,52)

! ! DURCH- ! DAUER
' } SCHNITT- ! DER  !=— e -
{ANGESTELLTE! LICHES !UNTERNEH- ! ] '
! ! LEBENS- (MENSZUGE- !INSGESAMT !  FUER
! ! ALTER  !HOERIGKEIT! IMEHRARBEIT !
] ' 1 . ] ' 1
B o e o - " ] " "~ - 1 = 1 7 0 L0 4 1 7 ] ] o T S S B T e
! ANZAWL ! JAHRE DM
1 o o e o o e . s B o S e B
! 1 ! 2 ! 3 4 5 !
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE MAENNER
/ / / / -
/ / / / /
(330)  (22) (3) (2 887) 27 (1
(202)  (21) (3) (2 215) (19) (1
/ / / / -
743 22 3 2 Bi1 72 1
/ / / / -
(559)  (28) (6) (3 685) (23) (2
1 517 27 7 3 139 32 2
(138) (@M (2) (2 463) (25) (1
/ / / / -
2 312 27 7 3 231 28 2
(172)  (32) 9 (5 149) - 3
976 32 9 3 766 37 2
2 469 32 10 3 158 a2 2
(226)  (32) (8) (2 507) (40) (1
/ / / / -
3 899 32 ] 3 351 38 2
(253)  (37) (8) (5 749) - (3
1874 37 14 3 850 19 2
2 718 37 14 3 220 38 2
(317) (371 (10) 2 704) (134) I
/ / / / -
5 235 37 13 3 528 35 2
(360)  (42) (13) (4 480) (21) 3
1708 42 17 3 911 29 2
2 105 42 16 3 163 33 2
(402)  (42) (15) (2 830) (24) (2
/ / / / /
4 608 42 16 3 508 30 2
(510)  (47) (18) (5 474) (16) (3
1 949 47 20 3 976 63 2
3 498 47 20 3 240 32 2
(138) {48) (17) (2 450} {55) (1
/ / / / /
6 125 47 20 3 637 41 2
(548)  (53) (20) (4 959) (2) 3
3 105 53 27 3 864 33 2
3 909 52 23 3141 30 2
(417)  (52) (19) (2 341) N &
/ / / / /
8 035 53 24 3 494 28 2
/ / / / -
/ / / / -
/ / / / /
/ / / / -
/ / / / -
(345)  (62) (25) (3 669) (5) 2
1 960 44 15 5 114 3 3
10 443 44 15 3 864 38 2
16 711 42 16 3175 34 2
1841 39 12 2 535 43 1
(345) (37 (10) (2 245) (6) a
31 300 42 17 3 478 34 2

423

€9,67
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NOCH: 3.15. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT

DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1962

NACH LEBENSALTER UND LEISTUNGSGRUPPEN
! t DURCH- ! DAUER ! BRUTTOMONATSVERDIRNST ! NETTOMONAT SVERD I ENST
! ! SCHNITT- ! DER | et U L TP
'ANGESTELLTE! LICHES !UNTERNEH- ! ¢ 1 {ANTEIL AM
! t LEBENS- IMENSZUGE - !INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO-

GRUPPE ! 4 tVERDIENST

25

30

35

40

45

50

60

BIS

BIS

BIS

BIS

BIS

BIS

)

¥

t

[l

LEBENSALTER IN JAHREN ! LEISTUNGS- | ! ALTER !HOERIGKEIT! {MEHRARBEIT ! ! MONATS-

! 1 ! ! !

]

t

]

]

UNTER

UNTER

UNTER

UNTER

UNTER

UNTER

UNTER

MEHR

INSGESAMT

25

30

35

40

50

60

Ib / / / / - / /

II / / / / / / /

II1I 13717 22 4 2 366 9 1 668 70,50

v 1 358 21 3 2 117 12 1 520 71,80

v (563) (21) 4 (2 013) - (1 438) (71,44)
INSGESAMT 3 389 21 3 2 227 11 1 582 71,04
b / / / / / / /

II (608) (27) () (3 466) (33) (2 385) (68,81)

III 2 771 27 3 2 602 8 1 838 70,64

v 1722 27 4 2 1983 6 1590 72,50

v (639) 27) 7 (2 105) (12) (1 548) (73,54)
INSGESAMT 5 764 27 6 2 522 10 1 783 71,08
Ib / / / - / /

II (597) (32) (8) (3 437) (14) (2 318) (67,44)

III 3 411 32 ] 2 612 23 1 858 71,17

v 1 513 32 7 2 184 [3 1 608 73,29

v : 593 32 [ 2 164 2 1 582 73,11
INSGESAMT 6 176 32 8 2 552 16 1 818 71,24
Ib / / / / / / /

II (884) (37) (11) (3 695) (18) (2 472) (66, %0)

III 3 618 37 11 2 686 15 1 896 70,59

v 1737 37 9 2 218 12 1 618 72,92

v (544) (37) (s) (2 131) (10) (1 574) (73,86)
INSGESAMT 6 911 37 10 2 685 14 1 895 70,58
Ib / / / / - / /

I (480) (42) (18) (3 642) [$%)) (2 482) (68,15)

ITI 2 404 41 15 2 728 28 1877 68,88

™v 1203 42 11 2 173 15 1 549 71,28

v (510) (42) (12) (2 300) (4) (1 624) (70,61)
INSGESAMT 4 617 42 14 2 636 21 1 831 65,46
Ib / / / / / / /

II (772) 47) (19) (3 482) (20) (2 333) (67,00)

III 2 954 47 18 2 156 28 1 874 68,00

v 1 241 47 13 2 260 15 1 567 65,34

v (604) (47) (16) (2 263) - (1 613) (71,28)
INSGESAMT 5 622 47 17 2 104 21 1 848 68,34
Ib / / / / - / /

11 (691) (52) (19} {3 535) (55} (2 359) (66,73)

III 2 814 52 20 2 682 8 1 841 68,39

v 1 526 52 17 2 183 9 1 546 70,50

v (545) (52) (17) (2 204) - (1 557) (70,64)
INSGESAMT 5 647 52 19 2 636 13 1811 68,70
Ib - - - - - - -

I / / / / - / /

1Y / / / / - / /

v / / / / / / /

v / / / / - / /
INSGESAMT / / / / / / /
Ib (362) (40) (12) (4 077) (8) (2 728) (66,91)

I 4 128 40 13 3 535 27 2 384 67,44

11T 18 366 38 12 2 654 18 1 851 69,74

™v 10 307 37 9 2 194 10 1574 71,74

v 4 014 37 10 2 168 4 1 563 72,09
INSGESAMT 38 179 38 11 2 588 15 1 812 70,02
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NOCH: 3.15. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1§92
NACH LEBENSALTER UND LEISTUNGSGRUPPEN

! ! ! DURCH- ! DAUER { BRUTTOMONATSVERDIENST ! NETTOMORAT SVERDIENST

! ! ! SCRNITT- ! DER Vommmean ———— e e e s e s e s m -

¢ {ANGESTELLTE! LICHES !UNTERNEH- ! ! ! IANTEIL AM

t ! ! LEBENS~ IMENSZUGE- !INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO-
LEBENSALTER IN JAHREN f LEISTUNGS~ ! ! ALTER tHOERIGKEIT! {MEHRARBEIT! f MONATS-

' GRUPPE ! 4 ! ! ! ! VERDIENST

1 o e e e e e e e et o o e e e

1

!

1

! 4 !

TREILZRITBESCHAEFTIGTE FRAUEN

UNTER 25 Ib - - - - - - -
Iz’ - - - - - - -
Iy / / / / - / /
v (213) (zi) (3) (1 385) (71) (1 005) (72,6;)
V -
INSGESAMT (260) (22) (3) (1 380) (58) (1 004) (72,75)
25 BIS UNTER 30 Ib - - - - - - -
I / / - / - / /
ITY / / / / / / /
v (173) 27) (6) 1 543) (29) (1 156) (74,82)
v / -
INSGESAMT (421) 27) (6) (1 573) (18) (1 148) (72, 98)
30 BIS UNTER 35 Ib - - - - i~ - -
Iz / / / / / / /
III (260) (32) 7 (1 702) (42) (1 186) (69,68)
v (358) (32) 3] (2 410) (55) (1 025) (72,70}
v / / / / / / /
INSGRSAMT 729 32 6 1 526 44 1091 71,48
35 BIS UNTER 40 Ib - - - - - - -
II / / / / / / /
IIT (198) (36) (12) (1 744) [4a)! (1 2686) {72,59)
k3 1288) (37 (10} (1 405) (38) (1 036) (73,74)
v / / / / - / /
INSGESAMT 555 37 10 1 556 52 1 232 72,75
40 BIS UNTER 45 Ib - - - - - - -
II / / / / - / /
IIT (219) (42) (15) (1 867) - (1 323) (70,86)
v (225) (42) (8) (1 451) (11) (1 047) (72,16)
v / / / / - / /
INSGESAMT (541) (42) (11) (1 673) (5) (1 174) (70,17)
45 BIS UNTER 50 Ib - - - - - - -
II / / / / - / /
III (322) (48) (18) {1 810) (1) 1271 (70,55)
v (331) (47 (16) (1 416) (22) (1 008) (71,26)
v / / / / / /
INSGESAMT 737 47 17 1 585 14 1 120 70,66
50 BIS UNTER 60 Ib - - - - - - -
II / / / / - / /
III (377) (53) (19) (1 621) - (1 176) (72,55)
v (325) (52) (14) {1 399) (5) (1 008) (12,08}
v (202) (52) (16) {1 425) {2} (1 063) (74,60)
INSGESAMT 826 52 16 1 516 2 1104 72,82
60 UND MEHR Ip - - - - - - -
II - - - - - - -
III - - - - - - -
v / / / / - / /
v / / / / / / /
INSGESAMT / / / / / / /
INSGESAMT Ib - - - - - - -
II / / / / / / /
IIX 1 577 42 14 1 718 18 1 221 71,07
v 1 928 29 10 1 421 32 1 033 72,70
v 557 42 10 1 350 10 1 003 74,30
INSGESAMT 4 192 40 11 1 551 24 1 118 71,89
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3.16. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1852
NACH AUSBILDUNGSSTAND UND LEBENSALTER

! ! DURCH- ! DAUER !BRUTTOMONATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST

1]
' ' 1SCHNITT-! DER [ e L L L LS PR LR ——
' IANGESTELLT®! LICHES ! UNTER- ! ' ' 1ANTEIL AM
' ! |LEBENS- !NEHMENS-!INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO-
!  LEBENSALTER ! ! ALTER !ZUGEHORE-! {MEHRARBEIT ! ! MONATS -
AUSBILDUNGSSTAND ! N ' ] IRIGKETT ! ' ' 1 VERDIENST
1 JAHREN § oo e e ce——— e | R
! ! ANZAHL JAHRE ! DM ' [
] B o e e e e —— s e e e e P e o e - ——————
' ! 1 t2 t 3 ' 4 5 ' 6 ' 7
VOLLZEXTBESCHKARFTIGTE INSGESAMT
VOLKS~, HAUPT- ODER REALSCHULABSCHLUSS UNTER 30 7 231 25 5 2 404 20 1 712 71,21
30 BIS UNTER 40 11 474 35 9 2 676 26 1 906 71,23
40 BIS UNTER 50 10 579 45 15 2 860 28 1 985 69,41
50 UND MEHR ... 7 617 53 20 2 879 18 1 885 69,29
INSGESAMT ..... 36 9501 39 12 2 718 24 1 808 70,24
DAVON:
MIT ABGESCHLOSSENER
BERUFSAUSBILDUNG UNTER 30 7 041 25 5 2 409 20 1 718 71,19
30 BIS UNTER 40 10 883 35 9 2 665 27 1889 71,26
40 BIS UNTER 50 10 061 45 15 2 853 28 1 979 69,37
50 UND MEHR ... 7 283 53 20 2 882 18 1 999 69,36
INSGESAMT ..... 35 268 39 12 2 712 24 1 906 70,28
OHNE ABGESCHLOSSENE
BERUFSAUSBILDUNG UNTER 30 / / / / / / /
30 BIS UNTER 40 (591) (35) (12) (2 879) (17) (2 033) (70, 61)
40 BIS UNTER 50 (518) (46) (18) (3 005) (22) (2 101) (69,92)
50 UND MEHR ... (334) (52) (21) (2 808) 2) (1 917) (68,27)
INSGESAMT ..... 1 633 41 15 2 831 15 1 982 70,01
ABITUR UNTER 30 614 25 4 2 936 16 2 035 69,31
30 BIS UNTER 40 1 008 35 9 3 300 17 2 333 70,70
40 BIS UNTER 50 1 128 44 14 3 738 22 2 614 69,93
50 UND MEHR ... (628) (53) (21) (3 507) (17 (2 420) (69,00)
INSGRSAMT ..... 3 377 39 12 3 418 18 2 389 69,89
DAVON:
MIT ABGESCHLOSSENER
BERUFSAUSBILDUNG OUNTER 30 538 25 4 2 973 16 2 062 69,36
30 BIS UNTER 40 878 35 9 3 304 18 2 335 70,67
40 BIS UNTER 50 1111 44 14 3 699 22 2 584 69,86
50 UND MEHR ... (550) (53) (19) (3 565) (19 (2 457) (68,92)
INSGESAMT ... .. 3 178 40 11 3 431 18 2 387 69,86
OMNE ABGESCHLOSSENE
BERUFSAUSBILDUNG UNTER 30 / / / / / / /
30 BIS UNTER 40 / / / / - / /
40 BIS UNTER 50 / / / / - / /
50 DND MEHR ... / / / / - / /
INSGESAMT ..... (199) (38) (14) (3 213) (5) (2 261) (70,37)
FACHHOCHSCHULABSCHLUSS UNTER 30 1 224 26 6 2 882 19 2 000 69,40
30 BIS UNTER 40 2 876 35 12 3 249 24 2 293 70,58
40 BIS UNTER 50 3 531 45 18 3 485 47 2 394 68,50
50 UND MBHR ... 2 212 53 25 3 649 33 2 510 68,75
INSGESAMT ..... 9 843 41 17 3 381 34 2 342 69,27
UNIVERSITAETSABSCHLUSS UNTER 30 994 27 [ 3 196 25 -2 210 69,15
30 BIS UNTER 40 3 021 35 10 3 539 18 2 446 69,12
40 BIS UNTER 50 1970 44 18 3 1723 20 2 559 68,73
50 UND MEHR ... 1152 53 23 3 796 28 2 586 68,12
INSGESAMT ..... 7 137 39 13 3 584 21 2 467 68,83
OHNE ANGABE / AUSBILDUNG UNBEKANNT UNTER 30 2 146 26 7 2 €80 5 i 900 70,90
30 BIS UNTER 40 3 841 35 13 3 068 21 2 167 70,63
40 BIS UNTER 50 3 765 45 19 3 099 22 2 145 69,22
50 UND MEBHR ... 2 469 52 25 3 148 21 2 176 69,12
INSGESAMT ..... 12 220 40 16 3 026 18 2 115 69,89
INSGESAMT UNTER 30 12 209 25 5 2 592 18 1 831 70,64
30 BIS UNTER 40 22 220 35 10 2 964 24 2 054 70,65
40 BIS UNTER 50 20 972 45 17 3 138 28 2 170 69,15
50 UND MEHR ... 14 078 53 22 3 150 21 2 175 69,05
INSGESAMT ..... 69 479 40 14 2 %89 24 2 087 69,82
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NOCH: 3.16. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENSZUGBHOERIGKEIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH AUSBILDUNGSSTAND UND LEBENSALTER

! ! DURCH- ! DAUER !BRUITTOMONATSVERDIENST !NETTOMONATSVERDIENST

]
! ! ISCHNITT-! DER lewescmcemmmcmc e e mcmem e
! IANGESTELLTE! LICHES ! UNTER- ! ] 1 VANTEIL AM
' ' 'LEBENS- !NEHMENS-!INSGESAMT ! FUBR ! ABSOLUT ! BRUPTO-
! LEBENSALTER ! ALTER |ZUGEHOE-! IMEHRARBEIT! ! MONATS-
AUSBILDUNGS STAND ! IN ! ' tRIGKEIT ! ' ! { VERDIENST
' JAHREN frmmm e ———————————————————— emmmemm————————— Pommmm———— [ R
! ! ANZAML ! JAKRE § DM ' 1]
1] o o o o e e e e e e At O i D e e S0 S o B e B B oo i e o
i 1 1 t 2 t 3 [} 4 [} 5 1 6 ' 7
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE MAERNER
VOLKS-, HAUPT- ODER REALSCHULABSCHLUSS UNTER 30 1 189 25 5 2 907 59 2 038 70,11
30 BIS UNTER 40 3 230 35 11 3 285 45 2 308 70,84
40 BIS DNTER 50 3 906 45 16 3 428 40 2 396 69,89
50 UND MEHR ... 3 489 53 23 3 281 20 2 285 69,64
INSGESAMT ..... 11 813 43 16 3 285 37 2 303 . 70,11
DAVON :
MIT ABGESCHLOSSENER
BERUFSAUSBILDUNG UNTER 30 1137 25 5 2 s0% 61 2 042 70,20
30 BIS UNTER 40 2 841 35 10 3 239 46 2 295 70,86
40 BIS UNTER 50 3 648 45 16 3 401 . 39 2 375 69,95
50 UND MEHR ... 3 361 53 22 3271 21 2 280 69,70
. INSGESAMT ..... 11 088 43 15 3 268 3e 2 282 70,13
OHNE ABGESCHLOSSENE
BERUFSAUSBILDUNG UNTER 30 / / / / - / /
30 BIS UNTER 40 / / / / / / /
40 BIS UNTER 50 / / / / / / /
50 UND MEHR ... / / / / / / /
INSGESAMT ..... (726)  (41) (18) (3 542) (30) (2 465) (69,59)
ABITUR UNTER 30 (216) (26) (4) (3 574) (46) (2 404) (67,26)
30 BIS UNTER 40 (540) (35) (9) (3 727) (29) (2 634) (70,67)
40 BIS UNTER 50 (745)  (44) (14) (4 147) (24) (2 §25) (70,53)
50 UND MEKR ... '(419)  (53) (24) (3 746) - (2 617) (69,86)
INSGESAMT ..... 1 819 41 14 3 877 23 2 117 70,08
DAVON:
MIT ABGESCHLOSSENER
BERUFSAUSBILDUNG UNTER 30 (187) (26) (4) (3 640) (47) (2 447) (67,23)
30 BIS UNTER 40 (528) (35) 9) (3 720) (30) (2 626) (70,59)
40 BIS UNTER 50 (728) (44) {14) (4 097) (24) (2 887) (70,47)
50 UND MEHR ... (345) (53) (23) (3 888) - (2 714) (69,80)
INSGESAMT ..... 1789 41 13 3 897 24 2 731 70,08
OHNE ABGESCHLOSSENE
BERUFSAUSBILDUNG UNTER 30 / / / / / / /
30 BIS UNTER 40 / / / / - / /
40 BIS UNTER 50 / / / / - / /
50 UND MEHR ... / / / / - / /
INSGESAMT ... .. / / / / / / /
FACHHOCHSCHULABSCHLUSS UNTER 30 (498) (27) N (3 113) (26) (2 144) (68,87)
30 BIS UNTER 40 1 850 35 11 3 454 32 2 446 70,82
40 BIS UNTER $0 2 418 45 20 3 636 64 2 508 68,58
50 UND MEHR ... 1893 53 26 3 €73 37 2 538 69,10
INSGESAMT ..... 6 456 43 19 3 560 45 2 473 69,47
ONIVERSITABTSABSCHLUSS UNTER 30 (877 (27 (5) (3 357) (38) (2 321) (69,14)
30 BIS UNTER 40 1 833 35 11 3 732 27 2 586 69,29
40 BIS UNTER 50 1 639 45 18 3 830 23 2 631 68,69
50 UND MBHR ... (1 081) (53) (23) (3 803) (30) (2 597) (68,29)
INSGESAMT ..... 5 230 41 15 3 736 - 28 2 573 68,87
OHNE ANGABE / AUSBILDUNG UNBEKANNT UNTER 30 (576) (27) (8) (3 207) (5) (2 270) (70,78)
30 BIS UNTER 40 1 781 35 14 3 424 37 2 418 70,65
40 BIS UNTER 50 2 028 45 21 3 405 12 2 351 69,05
50 UND MEHR ... 1 497 52 28 3 509 34 2 418 68,91
INSGESAMT ..... 5 882 42 19 3 418 24 2 381 69,66
INSGESAMT UNTER 30 3 055 26 6 3 129 38 2 178 69,61
30 BIS UNTER 40 9 134 35 12 3 453 36 2 432 70,43
40 BIS UNTER 50 10 732 45 18 3 582 36 2 486 63,40
50 UND MBHR ... 8 379 53 25 3 501 27 2 423 65,21
INSGESAMT ... .. 31 300 42 17 3 478 34 2 423 69,67



NOCH: 3.16. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAT 1982

NACH AUSBILDUNGSSTAND UND LEBENSALTER

! DURCH- ! DAUER

AUSBILDUNGSSTAND

VOLKS-, HAUPT~ ODER RBALSCHULABSCHLUSS

DAVON:
MIT ABGESCHLOSSENER
BERUFSAUSBILDUNG

OHNE ABGESCHLOSSENE
BERUFSAUSBILDUNG

ABITUR

DAVON:
MIT ABGESCHLOSSENER
BERUFSAUSBILDUNG

OHNE ABGESCHLOSSENE
BERUFSAUSBILDUNG

FACHHOCHSCHULABSCHLUSS

UNIVERSITAETSABSCHLUSS

OHNE ANGABE / AUSBILDUNG UNBEKANNT

INSGESAMT

!
1
1
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fSCHNITT-! DER !

! BRUTTOMONATSVERDIENST | NETTOMONATSVERDIENST

{ANGESTELLTE! LICHES ! UNTER- ! ! ' {ANTEIL AM
t ILEBENS~ !'NEHMEXNS-!INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO-
LEBENSALTER ! ! ALTER !ZUGEHOE-! {MEHRARBEIT! ! MONATS-
IN ' ' IRIGKEIT ! f ' IVERDIEBNST
JAHREN ' e et e R el g
t  ANZAML ! JAHRE . ' DM ' 8
Jormm e - —— - "o 2 e o o W o O 2 L L T R
' 1 to2 v 3 ' ' 5 ' 6 ' 7
VOLX.ZEITBESCHARFTIGTE FRAUEN
UNTER 30 6 042 25 5 2 306 13 1 648 71,47
30 BIS UNTER 40 8 244 35 ] 2 449 19 1750 71,46
40 BIS UNTER 50 6 673 45 15 2 528 21 1 744 68,99
50 UND MEHR ... 4 129 52 19 2 539 15 1 750 68,92
INSGESAMT ..... 25 087 38 11 2 450 17 1 724 70,37
UNTER 30 5 903 25 4 2 312 13 1 652 71,45
30 BIS UNTER 40 7 942 35 ] 2 453 20 1 753 71,46
40 BIS UNTER 50 6 412 45 15 2 541 22 1 752 68,95
50 UND MEHR ... 3 922 52 19 2 549 16 1 758 68,87
INSGESAMT ..... 24 180 38 11 2 457 18 1729 70,37
UNTER 30 / / / / / / /
30 BIS UNTER 40 (301) (35) (9) (2 360) - (1 662) (70,42)
40 BIS UNTER 50 (261) (46) (15) (2 212) - (1 562) (70,61)
50 UND MEHR ... (206) (52) (17) (2 342) - (1 614) (68,92)
INSGESAMT ... .. 907 40 12 2 262 3 1 596 70,56
UNTER 30 (398) (25) (3) (2 550) - (1 835) (70,85)
30 BIS UNTER 40 (468) (34) (8) (2 807) (3) (1 887) (70,78)
40 BIS UNTER 50 (383) (45) 13) (2 943) (18) (2 008) (68,23)
50 UND MEHR ... (209)  (53) {13) (3 026) (50) (2 026) (66,95)
INSGESAMT ..... 1 458 37 ] 2 815 13 1 857 69,52
UNTER 30 (351) (25) (4) (2 618) - (1 857) (70,93)
30 BIS UNTER 40 (450)  (35) (8) (2 815) (3) (1 991) {70,73)
40 BIS UNTER 50 (383) (45) (13) (2 943) (19) (2 008) (68,23)
50 UND MEHR ... (205)  (53) (13) (3 022) (51) (2 024) (66,98)
INSGESAMT ..... 1 389 38 9 2 831 14 1 967 69,48
UNTER 30 / / / / - / /
30 BIS UNTER 40 / / / / - / /
40 BIS UNTER 50 - - - - - - -
50 UND MEHR ... / / / / - / /
INSGESAMT ... .. / / / / - / /
UNTER 30 (726) (26) (6) (2 723) (14) (1 801) (69,81)
30 BIS UNTER 40 1 227 35 12 2 973 13 2 087 70,20
40 BIS UNTER 50 1116 44 17 3 190 10, 2 147 67,30
50 UND MBHR ... (319) (51) (18) (3 502) (6) (2 346) (66,99)
INSGESAMT ..... 3 387 37 13 3 041 12 2 092 68,79
UNTER 30 (417) (27 (3) (2 973) (8) (2 057) (69,19)
30 BIS UNTER 40 1 089 35 8 3 197 2 2 196 68,69
40 BIS UNTER 50 (331) (44) (193 (3 194) (5) (2 202) (68,94)
50 UND MEHR ... / / / - /
INSGESAMT ... .. 1 907 35 9 3 166 4 2 175 68,70
UNTER 30 1 570 26 7 2 487 4 1 764 70,93
30 BIS UNTER 40 2 060 34 11 2 1760 8 1 950 70,65
40 BIS UNTER 50 1737 45 16 2 743 34 1 904 69,41
50 UND MEHR ... (972) (51) (20) (2 593) - (1 803) (69,53)
INSGESAMT ..... 6 338 38 13 2 662 13 1 868 70,21
UNTER 30 9 154 25 5 2 413 11 1 715 71,07
30 BIS UNTER 40 13 087 35 9 2 622 15 1 859 70,80
40 BIS UNTER 50 10 240 45 15 2 673 21 1 B40 68,84
50 UND MEHR ... 5 699 52 19 2 634 13 1 811 68,75
INSGESAMT ..... 38 179 38 11 2 588 15 1 812 70,02
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ROCH: 3.16. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUVER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGEKEIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IH MAI 1992
NACH ADSBII.DUNGSSTAND UND LEBENSALTER

! ! DURCH- ! DAUBR 'BRUTTONDNATSVLRDIBNS‘I'NE’!‘TO)(ONATSWRDIINST

1
' t !SCHNITT~! DER  !---o—cmoae—- e
! 'ANGESTELLTE! LICHES ! UNTER- ! ' IANTETL AM
! ' {LEBENS- INEHMENS-!INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO-
!  LEBENSALTER ! ! ALTER |ZUGEHOE~-! IMEHRARBEIT! ! MONATS-
AUSBILDUNGSSTAND ! IN ! ! IRIGKEIT ! ' !
! JAHREN R et T T LT T A
! ! ANZAML ! JAHRE ' DM
] L T Ry, R e L L T p———— ]
! ! 1 t2 3 ' 4 ' 5
TEILZEITBESCHAEFTIGTE FRAUEN
VOLKS~, HAUPT- ODER REALSCHULABSCHLUSS UNTER 30 455 28 5 1 485 46 1 063 71,58
30 BIS UNTER 40 834 34 8 1 382 47 1 008 72,41
40 BIS UNTER 50 933 45 15 1 632 13 i1s0 71,08
50 UND MEHR ... 804 53 16 1 480 4 1077 72,77
INSGESAMT ..... 3 027 41 12 1 504 25 1 082 71,94
DAVON:
MIT ABGESCHLOSSENER
BERUFSAUSBILDUNG UNTER 30 428 25 4 1 447 44 1 040 71,87
30 BIS UNTER 40 788 34 8 1 393 42 i 009 72,43
40 BIS UNTER 50 904 45 15 1 647 10 1 169 70,98
50 UND MEHR ... 747 53 16 1474 4 1 070 72,59
INSGESAMT ..... 2 874 41 12 1 502 22 1 080 71,90
OHNE ABGESCHLOSSENE
BERUFSAUSBILDUNG UNTER 30 / / / / / / /
30 BIS UNTER 40 / / / / / / /
40 BIS UNTER 50 / / / / / / /
50 UND MEHR ... / / / / - / /
INSGESAMT . .... (153) (43) (10) (1 535) (72) (1 112) (72,44)
ABITUR UNTER 30 / / / / - / /
30 BIS UNTER 40 / / / / - / /
40 BIS UNTER 50 / / / / - / /
50 UND MEHR ... / / / / - / /
INSGESAMT ..... / / / / - / /
DAVON:
MIT ABGESCHLOSSENER
BERUFSAUSBILDUNG UNTER 30 / / / / - / /
30 BIS UNTER 40 / / / / - / /
40 BIS UNTER 50 / / / / - / /
50 UND MEHR ... / / / / - / /
INSGESAMT ..... / / / / - / /
OHNE ABGESCHLOSSENE
BERUFSAUSBILDUNG UNTER 30 / / / / - / /
30 BIS UNTER 40 - - - - - - -
40 BIS DNTER 50 - - - - - - -
50 UND MEHR ... - - - - - - -
INSGESAMT ..... / / / / - / /
FACHHOCHSCHULABSCHLUSS UNTER 30 - - - - - - -
30 BIS UNTER 40 / / / / - / /
40 BIS UNTER 50 / / / / - / /
50 UND MEHR ... / / / / - / /
INSGESAMT ..... / / / / - / /
UNIVERSITABTSABSCHLUSS UNTER 30 / / / / - / /
30 BIS UNTER 40 / / / I4 - / /
40 BIS UNTER 50 - - - - - - -
50 UND MEBHR ... - - - - - - -
INSGESAMT ..... / / / / - / /
OHNE ANGABE / AUSBILDUNG UNBEKANNT UNTER 30 (203)  (25) (5) (1 471) (3) (1 120) (76,14)
30 BIS UNTER 40 (262) (33) (6) (1 693) (86) (1 211 (71,53)
40 BIS DNTER 50 (241) (45) (11) (1 342) (3) (953) {71,01)
50 UND MEHR ... (134) (51) (18) (1 640) (5) (1 215) (74,09)
INSGESAMT ..... 838 37 9 1 530 29 1116 - 12,94
INSGESAMT UNTER 30 681 25 5 1 499 32 1083 72,82
30 BIS UNTER 40 1 284 34 8 1 538 48 1 108 72,06
40 BIS UNTER 50 1278 45 14 1 622 10 1 143 70,47
50 UND MEHR ... 949 53 16 1 507 4 1099 72,93
INSGESAMT ... .. 4 182 40 11 1 851 24 1 118 71,89
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3.17. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH AUSBILDUNGSSTAND UND LEISTUNGSGRUPPEN
' ' { DURCH- ! DAUER 1 BRUTTOMONATSVERDIENST | NETTOMONATSVERDIENST
' t ! SCHNITT- ! DER | et e
' {ANGESTELLTRE! LICHES !UNTERNEH- ! ' ] IANTEIL 2M
! ' t LEBENS- IMENSZUGE- (INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO-
AUSBILDUNGSSTAND ! LEISTOUNGS- ! t ALTER !HOERIGKEIT! {MEHRARBEIT! t MONATS -
! GRUPPE ' t ' ' ! \ IVERDIENST
¥ [ e e e L TP - —— o o - o o e —_— -
' ! ANZAHML ! JAHRE ' DM l [}
] B oo o o o o o o e e i i O . st o o . e S
' ' 1 ! 2 ' 3 ' 4 ' 5 ! 6 ' 7
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE INSGESAMT
VOLKS-, HAUPT- ODER REALSCHULABSCHLUSS Ib 724 43 13 4 622 8 3 131 67,74
IT 4 923 43 16 3 704 41 2 540 68,57
III 19 751 40 14 2 724 26 1 911 70,15
v 9 766 37 9 2 200 15 1 580 71,82
v 1737 36 7 1 967 7 1 442 73,31
INSGESAMT 36 501 38 12 2 718 24 1 909 70,24
DAVON:
MIT ABGESCHLOSSENER
BERUFSAUSBILDUNG Ib 724 43 13 4 622 8 3 131 €7,74
I 4 780 43 16 3 692 40 2 531 68,55
ITT 18 900 40 13 2 702 27 1 897 70,21
ba's 9 352 37 8 2 204 15 1 583 71,82
v 1 812 35 7 1878 8 1 448 73,32
INSGESAMT 35 268 39 12 2 712 24 1 906 70,28
OHNE ARGESCHLOSSENE
BERUFSAUSBILDUNG Ib - - - - - - -
I / - /
III (851) (42) (17) (3 211) (10) (2 222) (69,20)
v (414) (39) (11) (2 106) 143} (1 517) (72,03)
v (225) (29) 9 (1 814) - (1 401) (73,20)
INSGESAMT 1 633 41 15 2 831 15 1 882 70,01
ABITUR Ib (296) (43) (10) (5 128) (5) (3 659) {71,35)
II 1 013 43 14 3 810 25 2 708 69,28
III 1 636 38 12 3 080 20 2 143 69,58
v (386) (33) (4) (2 338) N (1 674) (71,60)
v / / / - /
INSGESAMT 3 377 39 12 3 418 19 2 389 69,89
DAVON:
MIT ABGESCHLOSSENER
BERUFSAUSBILDUNG Ib (296) (43) (10) (5 128) (5) (3 659) (71,35)
1T 967 43 14 3 959 26 2 740 69,21
III 1 533 38 12 3 034 21 2 111 69,58
v (338) (34) (4) {2 327) (8) (1 670) (73,77)
v / / / / - /
INSGESAMT 3 178 40 11 3 431 19 2 397 69,86
OHNE ABGESCHLOSSENE
BERUFSAUSBILDUNG Ib - - - - - - -
. 1T / / / / / / /
III / / / / / / /
e’ / / / / - / /
v / / - / - / /
INSGESAMT (189) (38) (14) (3 213) (5) (2 261) (70,37)
FACHHOCHSCHULABSCHLUSS Ib (562) 4n (20) (5 345) (5) (3 687) (68,898)
I 3 933 43 20 3 726 54 2 551 68,46
III 4 814 40 14 2 952 24 2 064 69,92
v (384) {36) (10) (2 535) (2) (1 830) (72,19)
v / / / / - /
INSGESAMT 9 843 41 17 3 381 34 2 342 65,27
UNIVERSITAETSABSCHLUSS Ib (637) (42) (13) (4 950) (3) (3 387) (68,42)
II 3 346 40 15 3 832 7 2 608 68,06
III 2 909 38 12 3 083 43 2 161 69,87
v (218) (36) (6) (2 537) (%] (1 826) (71,87)
v / / / / - /
INSGESAMT 7 137 38 13 3 584 21 2 467 68,83
OHMNE ANGABE / AUSBILDUNG UNBEKANNT Ib / / / / / / /
II (1 357) (46) (20) (3 889) (37 (2 657) (68 ,32)
IIX 6 867 40 17 3 221 18 2 243 69,64
v 1 394 38 13 2 413 27 1 731 71,74
2 489 37 13 2 286 3 1 643 71,56
INSGESAMT 12 220 40 16 3 026 18 2 115 69,88
INSGESAMT Ib 2 322 44 15 4 952 9 3 403 68,72
11 14 572 42 17 3771 35 2 581 68,44
111 36 077 40 14 2 895 25 2 026 69,98
v 12 148 37 10 2 245 15 1 613 71,85
v 4 359 37 10 2174 4 1 568 72,13
INSGESAMT 69 479 40 14 2 989 24 2 087 69,82
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BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEEENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMMENSZUGEHOERIGKEIT

DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAY 19592
NACH AUSBILDUNGSSTAND UND LEISTUNGSGRUPPEN

AUSBILDUNGSSTAND

VOLKS~, HAUPT~ ODER REALSCHULABSCHLUSS

DAVON:
MIT ABGESCHLOSSENER
BERUFSAUSBYILDUNG

OHNE ABGESCHLOQSSENE
BERUFSAUSEILDUNG

ABITUR

DAVON:
MIT ABGESCHLOSSENER
BERUFSAUSBILDUNG

OHNE ABGESCHLOSSENE
BERUFSAUSBILDUNG

FACHHOCHSCHULABSCHLUSS

UNIVERSITAETSABSCHLUSS

OHNE ANGABE / AUSBILDUNG UNBEKANNT

INSGESAMT

LEISTUNGS-
GRUPFPE

Ib

III

v
INSGESAMT

Ib
II
I1x
v

v
INSGESAMT

Ib
Ir
III
v

v
INSGESAMT

Ib
Iz
II1I
w

v
INSGBSAMT

Ib
1T
III
v

v
INSGESAMT

Ib
Iz
IIT
™

v
INSGESAMT

Ib
11
111
v

v
INSGESAMT

Ib
1T
IIX
v

v
INSGESAMT

Ib
1T
III
v

v
INSGESAMT
Ib

11

III

v

v
INSGESAMT

' ! DURCH~ | DAUER ! BRUTTOMONATSVERDIENST ! NETTOMONATSVERDIENST
! t SCHNITT- ! DER § e e e
'ANGESTELLTE! LICHES !UNTERNEH- ! § ' 1ANTEIL AM
! ! LEBENS- IMENSZUGE- !'INSGESAMT ! FURR ! ABSOLUT ! BRUTTO-
! t  ALTER {HOERIGKEIT! I{MEHRARBRIT! ! MONATS-
! t ! ! ! t VERDIENST
B ot i e e e e o e e 9 2 2 0 P e £ 2 2 o e e e e et e
! ANZAML !
B o e e e e e e e e ettt o ——————
! 1 ! 2
(€14) (43) (14) (4 732) (8) (3 207) (67,77)
2 962 45 ig 3 842 42 2 668 69,44
€ 688 43 16 3 108 38 2 189 70,43
1 383 40 11 2 452 31 1 762 71,86
{166) 37) (5) {2 076) (13) (1 514) (72,93)
11 813 43 16 3 285 37 2 303 70,11
(614) {43) (14) (4 732) (8) {3 207) (67,77}
2 823 45 18 3 827 40 2 660 69,51
6 149 43 16 3 073 42 2 166 70,48
1 346 40 i2 2 461 32 1 768 71,84
(1586) (37) {5} {2 066) (14) {1 509) (73,04)
11 088 43 15 3 268 38 2 282 70,13
/ / / / / /
(540) (41) (18) (3 510) (15) (2 449) (65,77)
/ / / / / / /
/ / / / - / /
{726) (41) (18) (3 542) (30) {2 465) {65,58)
{262) (44) (10} (5 292) (6) (3 805) (71,90)
{760) (43) {16) (4 099) {23) (2 847) (69,46)
830 38 13 3 324 28 2 322 69,86
/ / / / / / /
/ / / / - / /
1 818 41 14 3 877 23 2 717 70,08
(262) (44) (10) (5 292) {6} (3 805) (71,90)
(717) (43) (15) (4 172) (24) (2 894) (69,37)
748 as i3 3 240 25 2 264 69,88
/ / / / / / /
/ / / / - / /
1 788 41 i3 3 887 24 2 731 70,08
/ / / / / / /
/ / / / / / /
/ / / / - / /
/ / / / / / /
(484) (47) (22) (5 521) (6) (3 833) (69,43)
2 841 45 22 3 781 65 2 597 68,69
2 983 42 16 3 063 . 35 2 152 70,26
/ / / / - / /
/ / / / - / /
6 4586 43 18 3 560 45 2 473 69,47
(487) (43) (13) (5 198) - (3 564) (68,59)
2 746 41 16 3 884 8 2 650 68,23
1 881 41 14 3 198 €5 2 239 70,01
/ / / / - / /
/ / - / - / /
£ 230 41 18 3 736 28 2 873 68,87
/ / / / / / /
(1 134) (46) (22) (3 924) (44) (2 €87) (68,48)
4 307 41 15 3 317 12 2 317 69,85
/ / / / / / /
/ / / / - / /
5 882 42 18 3 418 24 2 381 €9,66
1 960 44 is 5 114 S 3 528 68,99
10 443 44 19 3 864 38 2 658 68,81
16 711 42 16 3 175 34 2 228 70,17
1 841 38 12 2 535 43 1 829 72,15
(345) (37) {10) (2 245) {6) (1 628) (72,52)
31 300 42 17 3 478 34 2 423 68,67
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VOLKS~, HAUPT-
DAVON:
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DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1552
NACH AUSBILDUNGSSTAND UND LEISTUNGSGRUPPEN

MIT ABGESCHLOSSENER

BERUFSAUSBILDUNG

OHNE ABGESCHLOSSENE

ABITUR

DAVON:

BERUFSAUSBILDUNG

MIT ABGESCHLOSSENER

BERUFSAUSBILDUNG

OHNE ABGESCHLOSSENE

BERUFSAUSBILDUNG

FACHHOCHSCHULABSCHLUSS

UNIVERSITAETSABSCHLUSS

ODER REALSCHULABSCHLUSS

OHNE ANGABE / AUSBILDUNG UNBEKANNT

INSGESAMT

Ib
II
111
Iv

v
INSGESAMT

Ib
Iz
IiI
v

v
INSGESAMT

Ik
Iz
III
v

v
INSGESAMT

Ik

11

111

v

v
INSGESAMT

Ib
II
IIz
v

v
INSGESAMT

Ib
1T
IIr
v

v
INSGRSAMT

Ib

1T

11T

v

v
INSGESAMT

Ib»

Iz

III

v

v
INSGESAMT

Ib
II
III
w

v
INSGESAMT
Ik

11

III

v

v
IRSGESAMT

1 ! SCHNITT- !

\ANGESTELLTE!
' '

! '

087

{110)
1 857
12 750
B 006
1 356
24 180

(311)

(377

(218)
907

/
(253)
806
{338)

/

1 458

/
{250)
785
(296)

/
1 388

2 560
1 208
2 351
€ 338

(362)
4 129
19 366
10 307
4 014

BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHQOERIGKEIT

DURCH- ! DAUER  !BRUTTOMONATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST
DER Yo e e
LICHES !UNTERNEM- ! ' 1 \ANTEIL AM
LEBENS- !MENSZUGE- !INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO-
ALTER  'HOERIGKEIT! IMEHRARBEIT! ! MONATS-
' 1 1 ! 1 {VERDIENST
1 e o e on o o A - - - - - o - - -
JAHRE ' DM ! )
1 s e - - At - - Y. - - - W o e o o - "
2 ' 3 ' 4 ' 5 ' 6 ) 7
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE FRAUEN
(41) (12) (4 009) 7 (2 710)  (67,60)
40 13 3 497 39 2 346 67,09
38 12 2 527 19 1 768 €9,96
36 9 2 158 12 1 550 71,83
3 7 1 955 6 1 434 73,35
38 11 2 450 17 1724 70,37
(a1) (12) (4 009) N (2 710) (67,60
40 13 3 497 39 2 346 €7,09
39 12 2 523 20 1767 70,04
36 9 2 161 12 1 552 71,82
35 7 1 964 b 1 441 73,37
38 11 2 457 18 1 729 78,37
/ -
(43) (14) (2 692) - (1 827)  (67,87)
(38) (12) (2 105) o (1 515)  (71,87)
(39) (s) {1 899) - (1 382) (73,30
40 12 2 262 3 1 596 70,56
/ / / - / /
(43) (10) (3 345) (32) (2 284)  (68,58)
37 11 2 829 12 1 959 €9,25
(33) (4) (2 328) (3) (1 666)  (71,56)
/ / / - /
37 s 2 815 13 1 957 69,52
/ / / - / /
(43) (10) (3 346) (33) (2 297)  (68,65)
37 11 2 838 13 1 965 65,24
(34) (4) (2 308) (3) (1 857)  (71.,79)
/ / - /
38 s 2 831 14 1 967 69,48
/ / / - / /
/ / / - / /
/ / / - / /
/ - / - / /
/ / / - / /
/ / / - /
39 16 3 580 23 2 432 €7,93
3s 12 2 718 7 1 826 69,33
(34) (7) (2 338) (4) (1 670)  (71,43)
/ / / - /
37 13 3 041 12 2 092 68,78
/ / / / I4
(35) (10) (3 596) (4) (2 414)  (67,13)
35 8 2 897 2 2 016 69,59
/ / / / /
/ / / - / /
35 9 3 166 4 2 175 68,70
/ / / - / /
37 12 3 059 28 2 117 65,21
39 12 2 341 3 1 670 71,34
37 13 2 295 3 1 641 11,50
38 13 2 662 13 1 869 70,21
(40) (12) (4 077) (8) (2 128)  (66,91)
40 13 3 535 27 2 384 67,44
38 12 2 654 18 1 851 69,74
37 9 2 194 20 1 574 71,74
37 10 2 168 4 1 563 72,08
38 11 2 588 15 1 812

38 179

70,02
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NOCH: 3.17. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH AUSBILDUNGSSTAND UND LEISTUNGSGRUPPEN
! ! ! DURCH- ! DAUER  !BRUTTOMONATSVRRDIENST!NETTOMONATSVERDIENST
' ! ! SCHNITT- ! DER P e
! !ANGESTELLTE! LICHES !UNTERNEH- ! ' ' IANTEIL AM
! t ! LEBENS- !MENSZUGE- !INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO-
AUSBILDUNGSSTAND ! LEISTUNGS- ! ! ALTER  !'HOBRIGKEIT! {MEHRARBEIT! ! MONATS-
! GRUPPE ! ! ' ! ! ! I'VERDIENST
1 B e e e e e e e i e e -
! ! ANZANT ! JAHRE ' DM ! 8
¥ | T - - -
' ! 1 ' 2 ' 3 ! 4 H 5 ! & ' 7
TEILZEITBESCHAEFTIGTE FRAUEN
VOLKS~, HAUPT- ODER REALSCHULABSCHLUSS Ib - - - - - - -
II / / / /
IIz 1 201 43 14 1 637 12 1163 71,04
v 1 451 40 i1 1 439 35 1 041 72,34
v (298) 42) (7} (1 134) (19) (861) (75,93)
INSGESAMT 3 027 41 12 504 25 1 082 71,94
DAVON:
MIT ABGESCHLOSSENER
BERUFSAUSBILDUNG Ib - - - - - - -
II / / / / : / /
1131 1 150 43 14 1 625 10 1 156 71,14
s 1 395 39 11 1 438 32 1 039 12,25
- v (256) (42) (7) (1 126) (12) (853)  (75,75)
INSGESAMT 2 874 41 12 502 22 1 080 1,90
OHNE ABGESCHLOSSENE
BERUFSAUSBILDUNG Ib - - - - - - -
I / / / / - / /
II1 / / / / / / /
v / / / / / / /
v / / / / / / /
INSGESAMT (153) (43) (10) (1 535) (72) (1 112) (12, 44)
ABITUR Ib - - - - - - -
Ir / / / / - / /
III / / / / - / /
v / / / / - / /
v / / / / - / /
INSGESAMT / / / / - / /
DAVON:
MIT ABGESCHLOSSENER
BERUFSAUSBILDUNG Ib - - - - - - -
I / / / / - / /
III / / / / - / /
v / / / / - / /
v - - - - - - -
INSGESAMT / / / / - / /
OHNE ABGESCHLOSSENE
BERUFSAUSBILDUNG Ib - - - - - - ~
I - - - - - - -
IIT - - - - - - -
™ - - - - - - -
v / / / / - / /
INSGESAMT / / / / - / /
FACHHOCHSCHULABSCHLUSS Ib - - - - - - -
Iz / / / / - / /
111 / / / / - / /
v / / / / - / /
v - - - - - - - -
INSGESAMT / / / / - / /
UNIVERSITAETSABSCHLUSS Ib - - - - - - -
11 / / / / - / /
IIr / / / / - / /
v / / / / - / /
v / / / / - / /
IRSGESAMT / / / / - / /
OHNE ANGABE / AUSBILDUNG UNBERANNT Ib - - - - - - -
II / / / / - / /
III / / / / / / /
v 438 35 5 1 341 25 987 73,60
\4 / / / / - / /
INSGESAMT 839 37 ] 1 530 29 1 116 72,94
INSGESAMT Ib - - - - - - -
II / / /
III 1577 42 14 1 718 18 1221 71,07
v 1 928 39 10 1 421 32 1 033 72,70
v 557 42 10 1 350 10 1003 74,30
INSGESAMT 4 192 40 i1 1 551 24 1 115 71,89
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3.18. BRUTTO~ UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHORRIGKEIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAY 1992
RACH LOHNSTRUERKLASSEN UND LEBENSALTER

' ' ' DURCH- ! DAUER 1 BRUTTOMONATSVERDIENST | NETTOMONATSVERDIENST
! ' t SCHNITT- ! DER § o o e e e e
' IANGESTELLTE! LICHES !UNTERNEM~ ! ! ' IANTETL AM
LOHNSTEUERKLAS SE t  LEBENSALTER ' { LEBENS- IMENSZUGE- !'INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO-
------ ' IN ' f ALTER 'HOERIGKEIT! |MEHRARBEIT! ! MONATS-
ZANL DER KINDERFREIBETRAEGE ' JAHREN ! ' t ' ! ' 'WERDIENST
]
t
1
1
LOHNSTEUERKLASSE I INSGESAMT UNTER 30 1182 25 4 3 055 24 2 035 66,61
30 BIS UNTER 40 1 245 34 12 3 311 32 2 240 67,65
40 BIS UNTER 50 1 126 45 16 3 503 66 2 325 66,37
50 UND MEHR ... (535) (52) (22) (3 277) (12) 2 1714) (66,34)
INSGESAMT ..... 4 096 37 12 3 285 36 2 185 66,82
OHNE KINDERFREIBETRAEGE UNTER 30 1 004 25 4 3 072 25 2 038 66,34
30 BIS UNTER 40 (583) (34) (11) (3 318) (35) (2 187) (66,21)
40 BIS UNTER 50 (751) (45) (18) (3 608) (65) (2 376) (65,85)
50 UND MEHR ... (466) (52) {23) (3 166) (13) (2 105) (66,49)
INSGESAMT . .... 2 814 37 12 3 283 36 2173 66,19
MIT KINDERFREIBETRAEGEN UNTER 30 (188) (26) (4) (2 960) 17 (2 021) (68,28)
30 BIS UNTER 40 (651) (34) (12) (3 308) (28) (2 278) (68,93)
40 BIS UNTER 50 (375) (44) (12) (3 293) (68) (2 222) (67,48)
50 UND MEHR ... / / / / - / /
INSGESAMT .. ... 1 283 37 11 3 250 37 2 244 68,21
LOHNSTEUERKLASSE II INSGESAMT UNTER 30 / / / / / / /
30 BIS DUNTER 40 / / / / / / /
40 BIS UNTER 50 / / / / - /- /
§0 UND MEHR ... / / / / - / /
INSGESAMT ..... (307} (41) (18) (3 104) (22) (2 263) (72,91)
LOHNSTEUERKLASSE ITI INSGESAMT UNTER 30 710 27 6 3 371 53 2 558 75,88
30 BIS UNTER 40 2 805 35 11 3 776 33 2 844 75,32
40 BIS UNTER 50 3 782 45 18 3 831 29 2 886 73,42
50 UND MEHR ... 3 986 54 25 3 703 30 2 679 72,35
INSGBSAMT . .... 11 283 45 18 3 1776 az 2 182 73,68
OHNE KINDERFREIBETRAEGE UNTER 30 / / / / - / /
30 BIS UNTER 40 / / / / - / /
40 BIS UNTER 50 1 500 47 18 3 571 42 2 851 71,80
50 UND MEHR ... 3 082 54 25 3 591 9 2 585 71,99
INSGESAMT .. ... 4 804 51 22 3 713 19 2 671 71,94
MIT KINDERFREIBETRAEGEN UNTER 30 (644) (27 (6) (3 344) (59) (2 551) (76,29)
30 BIS UNTER 40 2 660 35 11 3 781 34 2 854 75,48
40 BIS UNTER 50 2 282 44 18 3 504 20 2 509 74,51
50 UND MEHR ... (894) (52) (23) (4 089) (100) (3 008) (73,51)
INSGESAMT ..... 6 479 40 15 3 823 41 2 864 74,91
LOHNSTEUERKLASSE IV INSGESAMT UNTER 30 1 048 27 7 3 116 49 2 133 68,45
30 BIS UNTER 40 4 962 35 12 3 300 38 2 248 68,15
40 BIS DUNTER 50 5 687 45 19 3 372 36 2 258 66,99
50 UND MEHR ... 3 752 52 25 3 329 27. 2 196 65,97
INSGESAMT ... .. 15 449 42 17 3 321 36 2 232 67,21
OHNE KINDERFREIBETRAEGE UNTER 30 / / / / / / /
30 BIS UNTER 40 (245) (36) (14) (3 270) (4) {2 156) (65,93)
40 BIS UNTER 50 1 513 47 18 3 280 24 2 161 65,88
50 UND MEHR ... 2 538 52 25 3 300 36 2 163 65,55
INSGESAMT ..... 4 435 49 22 3 287 30 2 159 65,68
MIT KINDERFREIBETRAEGEN UNTER 30 909 27 7 3 112 50 2 143 68,86
30 BIS UNTER 40 4 717 35 12 3 302 41 2 283 68,23
40 BIS UNTER 50 4 174 44 18 3 405 40 2 295 67,40
50 UND MEHR ... 1 214 52 25 3 389 9 2 263 66,77
INSGESAMT ..... 11 014 40 15 3 335 38 2 261 67,80
LOHNSTEUERKLASSE V INSGESAMT UNTER 30 / / / / - / /
30 BIS UNTER 40 / / / / - / /
40 BIS UNTER 50 / / / / / / /
50 UND MEHR ... / / / / - / /
INSGESAMT ..... / / / / / / /
LOHNSTEUERKLASSE VI INSGESAMT UNTER 30 - - - - - - .
30 BIS UNTER 40 / / / / - / /
40 BIS UNTER 50 / / - / - / /
50 UND MEHR ... / / / / - / /
INSGESAMT . .... / / / / - / /
INSGESAMT . UNTER 30 3 055 26 € 3 129 38 2 178 69,61
30 BIS UNTER 40 9 134 35 12 3 453 36 2 432 70,43
40 BIS UNTER 50 10 732 45 18 3 582 36 2 486 69,40
50 UND MEHR ... B 379 53 25 3 501 27 2 423 69,21
INSGESAMT .. ... 31 300 42 17 3 478 34 2 423 69,67
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NOCH: 3.18. BRUTTO~ UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1982
RACH LOHNSTEUERKLASSEN UND LEBENSALTER

! ! DURCH- ! DAUER 'BRUTTOMONATSVERDIENST | NETTOMONAT SVERDIENST

]
! ! ! SCHNITT- ! DER P e ——
! !ANGESTELLTE! LICHES !UNTERNEH- ! ! ' VANTEIL AM
LOHNSTEUERKLASSE ! LEBENSALTER ! ! LEBENS- [IMENSZUGE- !INSGESAMT ! [FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO-
------ ! IN ' ! ALTER !HOERIGKEIT! IMEHRARBEIT ! ! MONATS-
ZANL DER KINDERFREIBETRAEGE ! JAHREN ! ' ' ' ! ' !VERDIENST
¥ b o e e e e e e ot e e O e e e e e P o e B 0 B 9 e e e
i '
! '
H !
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE FRAUEN
LOHNSTEUERKLASSE I INSGESAMT UNTER 30 2 419 22 4 2 323 13 1 613 69,44
30 BIS UNTER 40 (524) (35) (11) (2 791) (6) (1 887) (67,61)
40 BIS UNTER 50 1 185 45 17 2 667 5 1 806 67,72
50 UND MEHR ... 1 282 52 21 2 709 7 1 830 67,55
INSGESAMT ... .. 5 411 35 11 2 535 ) 1 733 68,36
OHNE KINDERFREIBETRAEGE UNTER 30 2 404 22 4 2 321 13 1 612 69,45
30 BIS UNTER 40 (489) (35) (11) (2 820) (7) (1 899) (67,34)
40 BIS UNTER 50 1 160 45 17 2 670 6 1 808 67,72
50 UND MEHR ... 1 260 52 21 2 710 7 1 828 67,45
INSGESAMT ..... 5 313 35 11 2 5835 [ 1 732 68,32
MIT RINDERFREIBETRAEGEN UNTER 30 / / - / - / /
30 BIS UNTEBR 40 / / / / - / /
40 BIS UNTER 50 / / / / - / /
50 UND MEHR ... / / / / - / /
INSGESAMT ... .. / / / / - / /
LOHNSTEUERKLASSE I1 INSGESAMT UNTER 30 1 822 26 6 2 342 11 1 768 75,489
30 BIS UNTER 40 2 132 34 10 2 560 25 1 828 75,20
40 BIS UNTER 50 (711) (43) (14) (2 753) (3) (2 037) (73,99)
50 UND MEHR ... / / / / - /
INSGESAMT .. ... 4 423 33 9 2 508 16 1 885 75,13
LOHNSTEUERKLASSE III INSGESAMT UNTER 30 (567) (26) (5) (2 728) (14) (2 o84) (76,39)
30 BIS UNTER 40 1013 as 9 3 047 18 2 328 76,40
40 BIS UNTER 50 1 119 46 14 2 853 62 2 131 74,69
50 UND MEHR ... 1 250 52 17 2 670 10 1 989 74,49
INSGESAMT ..... 3 948 42 12 2 827 27 2 130 15,34
OHNE KINDERFREIBETRAEGE UNTER 30 / / / / / / : /
30 BIS UNTER 40 / / / / - / /
40 BIS UNTER 50 709 47 15 2 855 87 2 106 73,77
50 UND MEHR ... 1 132 53 18 2 641 11 1 963 74,33
INSGESAMT ..... 2 058 48 16 2 742 37 2 030 74,03
MIT KINDERFREIBETRAEGEN UNTER 30 (423) 27) (5) (2 706) (15) (2 091) (77,27)
30 BIS UNTER 40 938 35 8 3 042 20 2 334 76,73
40 BIS UNTER 50 (409) (44) (12) (2 849) (18) (2 176) (76,38)
50 UND MEHR ... / / / / / /
INSGESAMT ..... 1 889 36 9 2 919 17 2 239 76,70
LOHNSTEUERKLASSE IV IRSGESAMT UNTER 30 4 280 26 5 2 468 8 1 742 70,58
30 BIS UNTER 40 8 561 35 9 2 615 12 1 841 70,40
40 BIS UNTER 50 6 415 45 16 2 673 20 1 834 68,61
50 UND MEHR ... 2 719 52 18 2 637 1g 1792 67,96
INSGESAMT ..... 21 976 38 12 2 606 15 1 813 65,57
OHNE KINDERFREIBETRAEGE UNTER 30 (412) (24) (5) (2 398) (4) (1 650) (68,81)
30 BIS UNTER 40 (408) (36) (12) (2 587) (4) (1 751) (67,68)
40 BIS UNTER 50 3 295 46 16 2 567 22 1 748 68,10
50 UND MEHR ... 2 271 52 17 2 554 17 1 736 67,97
INSGESAMT ... .. 6 386 46 15 2 853 18 1 738 68,08
MIT RINDERFREIBETRAEGEN UNTER 30 3 g68 27 6 2 475 9 1 752 70,78
30 BIS UNTER 40 8 154 35 ) 2 617 12 1 845 70,50
40 BIS UNTER 50 3 120 43 16 2 786 19 1 925 68,10
50 UND MEHR ... (447) (51) (21) (3 059) (33) (2 073) (67,77)
INSGESAMT ... .. 15 590 35 10 2 628 13 1 844 70,17
LOHNSTEUERKLASSE V INSGESAMT UNTER 30 (365) (26} (4) (2 168) (15) (1 276) (58,86)
30 BIS UNTER 40 849 35 8 2 249 24 1 303 57,94
40 BIS UNTER 50 810 44 13 2 367 11 1 359 57,41
50 UND MEHR ... (390) (51) (19) (2 332) (5) (1 348) (57,80)
INSGESAMT ..... 2 414 38 11 2 280 15 1 328 57,86
LOHNSTEUERKLASSE VI INSGESAMT UNTER 30 - - - - - - -
30 BIS UNTER 40 / / - / - / /
40 BIS UNTER 50 - - - - - - -
50 UND MEHR ... - - - - - - -
INSGESAMT ,.... / / - / - / /
INSGESAMT UNTER 30 9 154 25 5 2 413 11 1 715 71,07
30 BIS UNTER 40 13 087 35 9 2 622 15 1 859 70,90
40 BIS UNTER 50 10 240 45 15 2 673 21 1 840 68,84
50 UND MEHR ... 5 699 52 19 2 634 13 1 811 68,75
INSGESAMT ..... 38 178 38 - 11 2 588 15 1 812 70,02
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DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1892

NACH LOHNSTEUERKLASSEN UND LEBENSALTER

.18. BRUTTO- UND METTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT

LOHNSTEUERKLASSE I INSGESAMT

OHNE KINDERFREIBETRAEGE

MIT KINDERFREIBETRAEGEN

LOKNSTEUERKLASSE II INSGESAMT

LOHNSTEUERKLASSE III INSGESAMT

OHNE KINDERFREIBETRAEGE

MIT KINDERFREIBETRAEGEN

LOHNSTEUERKLASSE IV INSGESAMT

OHNE RINDERFREIBETRAEGE

MIT KINDERFREIBETRAEGEN

LOHNSTEUEREKLASSE V INSGESAMT

LOHNSTEUERKLASSE VI INSGESAMT

INSGESAMT

LEBENSALTER
IN
JAHREN

UNTER 30
30 BIS UNTER 40
40 BIS UNTER 50
50 UND MEHR ...
INSGESAMT .....

UNTER 30
30 BIS URTER 40
40 BIS UNTER 50
50 UND MEHR ...
INSGESAMT .. ...

UNTER 30
30 BIS UNTER 40
40 BIS UNTER S50
50 UND MEHR ...
INSGESAMT ... ..

UNTER 30
30 BIS UNTER 40
40 BIS UNTER 50
50 UND MEHR ...
INSGESAMT .. ...

UNTER 30
30 BIS UNTER 40
40 BIS UNTER 50
50 UND MEHR ...
INSGESAMT .....

UNTER 30
30 BIS UNTER 40
40 BIS ONTER 50
50 UND MEHR ...
INSGESAMT .....

UNTER 30
30 BIS UNTER 40
40 BIS UNTER 50
50 UND MEHR ...
INSGESAMT .. ...

UNTER 30
30 BIS UNTER 40
40 BIS UNTER 50
50 UND MEHR ...
INSGESAMT .. ...

URTER 30
30 BIS UNTER 40
4C BIS UNTER 50
50 UND MEHR ...
INSGESAMT .. ...

UNTER 30
30 BIS UNTER 40
40 BIs UNTER 50
50 UND MEHR ...
INSGESAMT .....

UNTER 30
30 BIS UNTER 40
40 BIS UNTER 50
50 UND MEHR ...
INSGESAMT .. ...

UNTER 30
30 BIS UNTER 40
40 BIS UNTER 50
50 UND MEHR ...
INSGESAMT .....

UNTER 30
30 BIS UNTER 40
40 BIS UNTER 50
50 UND MEHR ...
INSGESAMT

tANTEIL AM
! BRUTTO-
t MORATS-
VERDIENST

(74,1

SN AINN NS

(74,1

[ IR I T ]

(79,31)
/
/
/

(79,45)

/
/

/
(79,43)
(80,04)

/

/
(78,30)
(79,34)

/
/
/

/
(81,37)

(76,08}
15,82
(73,83)
(73,30}
74,63

/

/
(73,43)
(73,12)

73,17

(76,09)
76,03
(74,20)

75,44

(62,28)
(62,25)
(61,08)
(63,01)
62,03

A

72,92
72,06
70,47
72,83

! ! DURCHE- ! DAUER { BRUTTOMONATSVERDIENST | NETTOMONATSVERDIENST
! { SCHNITT- ! DER B o e e e o e e
'ANGESTELLTE! LICHES !UNTERNEH- ! f !
! ! LEBENS- IMENSZUGE- !INSGESAMT ! FOER ! ABSOLUT
! t  ALTER 'HOERIGKEIT! {MEHRARBEIT!
! ' t ! t !
fommem————— o e e e e e ———
! ANZAHL ' JAHRE ! DM
£ o e e e e A - - - - - " o o Ba o .
! 1 ! 2 f 3 H 4 ! 5 ! [
TEILZEITBESCHARFTIGTE FRAUEN
/ / / / / /
/ / - / / /
/ / / / - /
/ / / / - /
(252) (42) (13) (1 421) {21} (1 054)
/ / / / / /
/ / - / / /
/ / / / - /
/ / / / - /
{252) (42) (13) {1 421) (2L) (1 054)
{135) (25) (8} - (1 585) (34) (1 257)
/ / / / / /
/ / / - /
/ / / / - /
{258) (30) (6} {1 552) (42) (1 233)
/ / / / - /
/ / / / - /
/ / / / / /
(274) (54) (13) (1 502) (8) (1 1s83)
(471) (47) (12) {1 523) 7 (1 218)
/ / / / - /
/ / / / - /
(256) (54) (13) (1 517) (S) (1 203)
(302) (53) (13} (1 528) (&3] (1 210)
/ / / / - /
/ / / / - /
/ / / / / /
/ / / / - /
(1€9) (38) {9} (1 519) (5) (1 236)
{259) (26) (6) {1 822) (23) (1 234)
580 34 8 1 €79 71 1273
(701) (45) (15) (1 666} (10) (1 230)
(349) (52) 1s) (1 704) (4) (1 249)
1 888 40 13 i 671 28 1 247
/ / / / - /
/ / / / /
(352) (46) (17} (1 558) (10} (1 144)
{298) (52) (20} {1 626) (2) (1 189%)
€85 48 18 1 885 il 1167
(247) (26) {6) {1 631) (24) (1 241)
556 34 £ 1673 68 1272
{349) (43) (14) (1 775) {11) {1 317)
/ / / / /
1 203 36 10 1 714 40 1 283
{212) (26) (4) (1 360) (37} (847)
(486) (34) (6) {1 380) {25) (858)
(376) (45) (12) {1 624) (12) (982)
(241) (52) (16) (3 222) - (770}
1 318 3as 8 1 417 19 878
/ / - / - /
/ / / / - /
/ / / / - /
681 25 5 1 499 32 1 083
1 284 34 8 1 838 48 1 108
1278 45 14 1 622 10 1 143
8949 53 16 1 507 4 1 088
4 182 40 11 1 551 24 1 118

71,89
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3.15. BRUTTO- OND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENS ZUGEHOERIGKEIT
DER ANGESTRELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1892
HACH LOHNSTEUERKLASSEN UND LEISTUNGSGRUPPEN

! ' ! DURCH- ! DAUER rsamouonwsvmn:msmmmwmrsvunzxxsr
! ' ! SCHNITT- ! DER e e e e ———_———
t IANGESTELLTE! LICHES !UNTERNEH- ! ' IANTEIL AM
LOHNSTEUBRKLASSE ' ' | LEBENS~ IMENSZUGE- !INSGESAMT - FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO-
------ ! LEISTUNGS- ! !  ALTER vxomusm::r' {MEHRARBEIT! ! MONATS-
ZAHL DER KINDERFREIBETRAEGE !  GRUPPE ! !
t
1
)
3
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE MAENNER
LOHNSTEUERKLASSE I INSGESAMT Ib / / / / - / /
IX- 1 034 38 13 3 821 43 2 499 65,40
III 2 354 37 12 3 139 35 2 104 67,03
v (421) (32) (&) (2 4%7) (49) (1 774) (71,05)
v (137) (31) (6) (2 249) 10) (1 620) (72,03)
INSGESAMT 4 056 37 12 3 28% 3¢ 2 185 66,82
OMNE EINDERFREIBETRAEGE Ib / / / / - / /
II (620) (38) (14) (3 795) (30) (2 450) (64,56)
III 1 694 37 12 3 146 37 2 086 66,31
v (300) (33) 9 (2 530) (58) (1 794) (70,981)
v / / / / / /
INSGESAMT 2 814 37 12 3 283 36 2 173 66,15
MIT KINDERFREIBETRAEGEN Ib / / / / - / /
II (414) (39) (12) (3 860) (83) (2 572) (66,63)
IIT (659) (37) (13) (3 121) (27) (2 150) (68,89)
v / / / / / / /
v / / / / - / /
INSGESAMT 1 283 37 11 3 290 37 2 244 68,21
LOHNSTEUVERKLASSE II INSGESAMT Ib / / / / - / /
hed / / / / / / /
11T / / / / / / /
v / / / / - / /
v - - - - - - -
INSGESAMT (307) (41) 1) (3 104) (22) (2 263) {72,91)
LOHNSTEUERKLASSE III INSGESAMT Ib 1 211 46 17 5 441 1 3 907 71,81
II 4 238 486 18 4 016 48 2 930 72,96
III 5 454 43 18 3 299 21 2 466 74,75
v (357) (42) (13) (2 682) (100) (2 093) (78,04)
v / / / / - /
INSGESAMT 11 283 45 18 3 776 32 2 782 73,68
OHNE KINDERFREIBETRAEGE Ib (491) (51) (21) (5 283) (3) (3 737) (70,74}
II 1 835 52 23 3 953 30 2 820 71,34
III 2 227 51 21 3 250 14 2 366 72,80
v (139) (49) (15) (2 405) - (1 815) (75,47)
v / / / / - /
INSGESAMT 4 804 51 22 3 713 19 2 671 71,94
MIT KINDERFREIBETRAEGEN Ib (720) (42) (14) (5 548) - (4 023) (12,51)
II 2 304 41 15 4 069 63 3 023 74,29
III 3 228 39 15 3 333 26 2 535 76,06
v (217) (38) (11) (2 861) (165) 2 272) (79,41)
v / / / - /
INSGESAMT 6 478 40 15 3 823 41 2 864 74,81
LOHNSTEUERRLASSE IV INSGESAMT Ib (523) (44) (14) (4 445) (30) (2 874) (64,66)
II 5 055 43 18 3 756 ) 29 2 470 65,76
III 8 683 42 17 3 116 42 2 120 68,04
v 1 004 41 14 2 B12 21 1778 70,82
v (183) (40) (13) (2 253) (4) (1 629) (72,30)
INSGESAMT 15 449 42 17 3 321 36 2 232 67,21
OHNE KINDERFREIBETRARGE Ib / / / / / / /
II 1 334 49 25 3 761 10 2 413 64,16
III 2 602 48 21 3077 44 2 047 66,53
v (313) (48) (17) (2 437) (5) (1 671) (68,57)
v / / / / / /
INSGRSAMT 4 435 48 22 3 287 30 2 159 65,68
MIT KINDERFREIBETRARGEN I>» (381) (43) (13) (4 238) (32) (2 768) (65,31)
II 3 721 40 17 3 754 35 2 480 66,33
III 6 081 38 15 3 133 42 2 151 68,66
v (691) (38) (13) (2 547) (29) (1 828) {71,77)
v / / / / - / /
INSGESAMT 11 014 40 15 3 335 38 2 261 67,80
LOHNSTEUERKLASSE V INSGESAMT Ib / / / / - / /
IT / / - / - / /
IIT / / / / - / /
v / / / / / / /
v / / / / - / /
INSGESAMT / / / / / / /
LOHNSTEUERKLASSE VI INSGESAMT Izlxa / / / / - / /
111 / / / / - / /
Iv - - - - - - -
v - - - - - - -
INSGESAMT / / / / - / /
INSGESAMT Ib 1 860 44 15 5 114 9 3 B28 68,99
II 10 443 44 18 3 864 38 2 659 68,81
III 16 711 42 16 3175 34 2 228 70,117
v 1 841 3 12 2 535 43 1 828 12,15
v (345) (37) (10) (2 245) (6) {1 628) (72,52)
INSGESAMT 31 300 42 17 3 478 34 2 423 69,67
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NOCH: 3.18. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAT 1992
NACH LOHNSTEUERKLASSEN UND LEISTUNGSGRUPPEN

t ! DURCH- ! DAUER 1 BRUTTOMONATSVERDIENST ! NETTOMONATSVERDIENST

]
! 1 ! SCHNITT- ! DER f o e e e
' IANGESTELLTE! LICHES IUNTERNEH- ! ' ' IANTEIL AM
LOHNSTEUVERKLASSE ! ' ! LEBENS- !MENSZUGE- !INSGESAMT ! PUER ! ABSOLUT ! BRUTTO-
------ ! LEISTONGS- ! ! ALTER !HOERIGKEIT! IMEHRARBETT | ! MONATS-
ZANL DER KINDERFREIBETRAEGE ! GRUPEPE ! 1 ' 1 ! ' IVERDIERST
]
1
1
1

VOLLZEITBRSCHARFTIGTE FRAUEN

LOHNSTEUERKLASSE I INSGESAMT Ib / / / / / / /
b (465) (42) (15) (3 525) (29) (2 295) (65,11)
III 2 673 37 13 2 669 8 1 805 67,63
v 1 508 32 8 2 140 ] 1 511 70,61
v 738 33 9 2 164 4 1 533 70,84
INSGESAMT 5 411 35 11 2 535 9 1 733 68,36
OHNE KINDERFREIBETRAEGE Ib / / / / / / /
I1 (455) (42) (16) (3 528) 29) (2 296) (65,08)
IIT 2 639 37 13 2 675 8 1 eoe 67,59
v 1 480 32 8 2 132 8 1 506 70,64
v 714 32 9 2 149 4 1 519 70,68
INSGESAMT 5 313 35 11 2 B35 [ 1732 68,32
MIT KINDERFREIBETRABGEN Ib - - - - - - -
I / / / / - / /
III / / / / - / /
v / / / / - / /
v / / / / - / /
INSGESAMT / / / / - / /
LOHNSTEUERKLASSE II INSGESAMT Ib / / / / - /
I (289) (34) (11) (3 709) (8) (2 589) (69,80)
IIT 2 256 34 10 2 €62 27 1 978 74,31
v 1 314 32 7 2 12¢ - 1 657 77,83
v (554) (34) (11) (2 142) (17) (1 669) (77,92)
INSGESAMT 4 423 33 [ 2 509 16 1 885 75,13
LOHNSTEUERKLASSE III INSGESAMT Ib / / / / / / /
I (788) (42) (14) (3 831) (17) (2 660) (713,26)
III 1 %26 42 13 2 761 39 2 088 75,62
v 891 43 ] 2 281 17 1773 77,73
v (239) (46) (12) (2 091) (11) (1 618) (77,38)
INSGESAMT 3 948 42 12 2 827 27 2 130 75,34
OHNE KINDERFREIBETRAEGE Ib / / / / / / /
1 (384) 4m (16) (3 494) (25) (2 510) {71,84)
1II 1 040 47 17 2 151 58 2 042 74,23
v (433) (49) (14) (2 185) (12) (1 665) (76,20)
v / / / / - /
INSGESAMT 2 058 48 16 2 742 37 2 030 74,03
MIT KINDERFREIBETRAEGEN Ib / / / / - / /
II (404) (36) (12) (3 762) (9) (2 802) (74,48)
III 36 9 2 174 18 2 142 77,22
v (458) (37) (5) (2 372) (22) (1 876) (79,09)
v (82) (37) (&3] (2 125) (32) (1 685) {79,29)
INSGESAMT 1 889 36 9 2 919 17 2 239 76,70
LOHNSTEUERKLASSE IV INSGESAMT Ib (196) (40) {13) (4 134) (4) (2 681) (64,85}
I 2 423 39 13 3 490 32 2 322 66,53
III 11 478 38 12 2 655 15 1 841 69,34
v 5 678 37 10 2 243 12 1 605 71,56
v 2 200 38 10 2 177 1 1573 72,26
INSGESAMT 21 976 38 12 2 606 15 1 B13 65,57
OHNE KINDERFREIBETRAEGE Ib» / / / / - / /
11 (632) (48) (x7) (3 280) (39) (2 142) (65,30)
I 3 280 46 17 2 635 18 1 784 67,70
v 1 841 46 13 2 237 14 1 560 69,74
v (588) (46) (14) (2 162) (1) (1 524) (70,49)
INSGESAMT 6 386 46 15 2 553 18 1 738. 68,08
MIT KINDERFREIBETRAEGEN . Ib (151) (38) (14) (4 053) (5) (2 647) (65,31)
II 1791 36 12 3 563 30 2 285 66,94
III 8 199 35 11 2 664 13 1 864 69,97
v 3 837 33 8 2 247 11 1 626 72,36
v 1 612 34 ] 2 183 1 1 881 72,88
INSGESAMT 15 590 35 10 2 628 13 1 844 70,17
LOHNSTEUERXLASSE V INSGESAMT Ib / / / / - / /
I / / / / / / /
II1 1 033 40 12 2 389 18 1 368 57,26
v 809 38 10 1 885 13 1 180 59,45
v (281) (38) (12) (2 215) 1) (1 309) {59,10)
INSGESAMT 2 414 38 11 2 290 15 1 325 57,86
LOHNSTEUBRFKLASSE VI INSGESAMT IIl; - - - - - - -
IIx - - - - - - -
v / / - / - s /
v - - - - - - -
INSGESAMT / / - / - / /
INSGRSAMT Ib (362) (40) (12) (¢ 077) (8) (2 728) (66,81)
II 4 129 40 13 3 835 27 2 384 67,44
IIX 18 366 38 12 2 654 18 1 851 69,74
had 10 307 37 9 2 194 10 1 574 71,74
v 4 014 37 10 2 168 4 1 563 72,09
INSGESAMT 38 178 38 11 2 588 15 1 812 70,02
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NOCH: 3.19. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1952
RACH LOHNSTEUERKLASSEN UND LEISTUNGSGRUPPEN

! ' ! DURCH- ! DAUER !BRUTTOMONATSVERDIENST!NETTOMONATSVERDIENST
! ! ! SCHNITT- ! DER | e et
! !ANGESTELLTE! LICHES !UNTERNEH- ! ' ' VANTEIL AM
LOHNSTEUERKLASSE ' ' ! LEBENS- IMENSZUGE- 'INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUPTO-
------ t LEISTUNGS~ ! f ALTER  'HOERIGKEIT! IMEHRARBEIT! ! MONATS-
ZAHL DER KINDERFREIBETRAEGE ! GRUPRE ' ' ' ! ! ' I'VERDIENST
t [ - 8 e e e e e
t ! ANZAHL ! JAHRE ! DM ! [}
1 e o o e e e e O B S o e 1 o
! ' 1 ' 2 ' 3 ! 4 ! 5 ' [ [ 7
TEILZEITBESCHARFTIGTE FRAUEN
LOHNSTEUBRKLASSE I INSGESAMT Ib - - - - - - -
II - - - - - - -
I / / / / - /
v (142) (37) (10} {1 280) 37 (960) (75,00)
v / / / - /
INSGESAMT (252) (42) (13) (1 421) (21) (1 054) (74,17)
OHNE KINDERFREIBETRAEGE Ib - - - - - - -
II - - - - - - -
III / / / / - / /
v (142) (37) (10) (1 280) (37) (560) (75,03)
v / / : -
INSGESAMT (252) (42) (13) (1 421) (21) (1 054) (74,17)
MIT KINDERFREIBETRAEGEN Ib - - - - - - -
II - - - - - - -
III - - - - - - -
v - - - - - - -
v - - - - - - -
INSGESAMT - - - - - - -
LOHNSTEUERKLASSE II INSGESAMT Ib - - - - - - -
II / / - / - / /
III / / / / / /
v (147) (30) (5) (1 551) (50) (1 243) {80,14)
v / / / - /
INSGESAMT (258) (30) (6) {1 552) (42) (1 233) (79,45)
LOHNSTEURRKLASSE III INSGESAMT Ib - - - - - - -
11 / / / / - / /
IIT / / / / - / /
v (209) (46) (12) (1 407) () (1 142) (81,09)
v / / / /
INSGESAMT (471) (47) (12) (1 523) (&) (1 219) {80,04)
OHNE KINDERFREIBETRAEGE Ib - - - - - - -
II / / / / - / /
III / / / / - / /
v {115) (51) (15) (1 458) 4) (1 176) (80, 66)
v / / / / /
INSGESAMT (302) (53) (13) (1 525) 7 (1 210) (18,34)
MIT KINDERFREIBETRAEGEN Ib - - - - - - -
II - - - - - - -
III / / / / - / /
v / / / / / / /
v / / / / - / /
INSGESAMT (169) (28) %) (1 518) (5) (1 236) (81,37)
LOHNSTEUERKLASSE IV INSGESAMT Ib - - - - - - -
II / / / / / / /
III 827 42 16 1 850 19 1 385 13,24
v 766 38 10 1 521 46 1 157 76,07
v (269) (41) (12) (1 486) - (5) (1 139) (76,65)
INSGESAMT 1 888 40 13 1 671 29 1247 74,63
OHNE RINDERFREIBETRAEGE Ib - - - - - - -
I / / / / / / /
IIX (322) (50) (21) (1 710) - (1 240) (72,51)
v (246) (46) (14) (1 521) (26) (1 123) {73,83)
v / / / / - /
INSGESAMT 685 48 18 1 595 11 1167 73,17
MIT KINDERFREIBETRAEGEN Ib - - - - - - -
II / / / / / / /
IIT (505) (37) (12) (1 940) (31) {1 428)  {73,61)
v 521 34 9 1 522 56 1172 77,00
v (164) 37 (10) (1 578) (8) (1 225)  (77,58)
INSGESAMT 1203 36 10 1714 40 1 283 75,44
LOHNSTEUERKLASSE V INSGESAMT Ib - - - - - - -
IT / / / / / /
I (448) (37) (s) (1 506) (19) {925) (61,42)
v 658 38 9 1 315 20 827 62,89
v (144) (44) (9) (1 203) (17) (756) (62,84)
INSGESAMT 1 315 38 [ 1 417 18 878 62,03
LOHNSTEUERKLASSE VI INSGESAMT IIb - - - - - - -
I - - - - - - -
III - - - - - - -
v / / - / - / /
v / / / / - / /
INSGESAMT / / / / - / /
INSGESAMT Ib - - - - - - -
II / / / / / / /
III 1577 42 14 1 718 18 1 221 71,07
v 1 828 3s 10 1 421 32 1 033 72,70
v 557 42 10 1 350 10 1 003 74,30
INSGESAMT 4 192 10 11 1 551 24 1 115 71,89
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3.20. BRUTTO~ UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOEBRIGKEIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAT 18582
NACH LEISTUNGSGRUPPEN UND BESCHARFTIGUNGSARTEN

! t ! DURCH- ! DAUER 'BRUTTOHOWSVBRDIBNST'NETTOMONATSVERDIENST

! ! ! SCHNITT- ! DER o e e e e e e e e

' IANGESTELLTE! LICHES !UNTERNEH- ! t tANTEIL 2M

! ' ! LEBENS- 'MENSZUGE- !INSGESAMT ' FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO-
LEISTUNGSGRUPPE ! BESCHAEF- ! ' ALTER 'HOER'IGKBIT' {MEHRARBEIT! ! MONATS-

! TIGUNGSART ! t t $ IVERDIENST

1

1

1

]

VOLL- UND TEXLZEITBESCHARFTIGTE INSGESAMT

LEISTUNGSGRUPPE I b KAUFMAENNISCH 1 516 44 15 8 083 5 3 484 68,54
TECHNISCH ... (661) (44) (15) (4 860) (%)) (3 364) (69,22)
MEISTER ..... / / / / / / /
INSGRSAMT ... 2 322 44 15 4 952 9 3 403 68,72
LEISTUNGSGRUPPE II KAUFMAENNISCH 6 977 42 15 3 €83 33 2 506 68,04
TECHNISCH ... 6 784 43 19 3 867 34 2 €50 68,53
MEISTER ..... 980 46 17 3 460 61 2 445 70,66
INSGESAMT ... 14 751 42 17 3 753 35 2 568 68,43
LEISTUNGSGRUPPE III KAUFMAENNISCH 21 973 38 12 2 645 22 1 850 69,94
TECHNISCH ... 12 492 40 16 3 077 23 2 185 70,04
MEISTER ..... 3 296 43 15 3 282 49 2 281 70,14
INSGRSAMT . .. 37 761 40 14 2 841 25 1 989 70,01
LEISTUNGSGRUPPE IV KAUFMAENNISCH 12 030 37 9 2 082 18 1 504 71,88
PECHNISCH ... 1 929 38 15 2 336 15 1 679 71,88
MEISTER ..... / / / / - / /
INSGESAMT ... 14 106 37 10 2 129 ie 1 531 71,91
LEISTUNGSGRUFPE V KAUFMABNNISCH 4 273 37 10 2 053 6 1 487 72,43
TECHNISCH ... (687) (37 (12) (2 188) (1) (1 570) (71,76)
MEISTER ..... - - - - - - -
INSGESAMT ... 4 960 37 10 2 072 5 1 458 72,30
INSGESAMT KAUFMAENNISCH 46 7169 38 12 2 683 21 1879 70,03
TECHNISCH ... 22 553 41 17 3 277 24 2 281 69,61
MEISTER ..... 4 579 44 18 3 295 50 2 314 70,23
INSGESAMT ... 73 801 40 14 2 902 24 2 029 69,52
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE INSGESAMT
LEISTUNGSGRUPFE I b FAUFMAENNISCH 1 516 44 15 5 083 5 3 484 68,54
TECHNISCH ... (661) (44) (15) (4 860) (! (3 364) (69,22)
MEISTER ..... / / / / / / /
INSGESAMT ... 2 322 44 15 4 952 s 3 403 68,72
LEISTUNGSGRUPPE II KAUFMAENNISCH 6 BO7 42 15 3 718 33 2 531 68,06
TECHNISCH ... 6 775 43 18 3 868 34 2 €51 68,54
MEISTER ..... 990 46 17 3 460 61 2 445 70,866
INSGESAMT ... 14 572 42 17 3771 35 2 581 68,44
LEISTUNGSGRUFPE III KAUFMAENNISCH 20 600 39 12 2 709 23 1894 69,92
TECHNISCH ... 12 180 40 16 3 114 23 2 178 69,97
MBISTER ..... 3 296 43 18 3 252 49 2 281 70,14
INSGESAMT ... 36 077 40 14 2 895 25 2 026 69,98
LEISTUNGSGRUPPE IV KAUFMAENNISCK 10 273 37 [ 2 210 15 1 587 71,81
TECHNISCH ... 1727 38 15 2 436 17 1 751 71,88
MEISTER ..... / / / / - / /
INSGESAMT ... 12 148 37 10 2 245 15 1 613 71,85
LEISTONGSGRUPPE V KAUFPMAENNISCH 3 715 37 10 2 158 5 1 560 72,26
TECHNISCH ... (643) (37 (12) (2 256) (1) (1 617) (71,68)
MEISTER ..... - - - - - - -
INSGESAMT ... 4 359 37 10 2 174 4 1 568 72,13
INSGESAMT KAUFMAENNTISCH 42 912 39 12 2 786 20 1 548 69,96
TRCHNISCH ... 21 987 41 17 3 321 25 2 310 69,56
MEISTER ..... 4 579 44 18 3 285 50 2 314 70,23
INSGRSAMT ... 69 479 40 14 2 88% 24 2 087 69,82



NOCH: 3.20.

LEISTUNGSGRUPPE

LEISTUNGSGRUPFE

LEISTUNGSGRUPPE

LEISTUNGSGRUPPE

LEISTUNGSGRUPPE

LEISTUNGSGRUPPE

INSGESAMT

LEISTUNGSGRUPPE

LEISTUNGSGRUPPE

LEISTUNGSGRUPPE

LEISTUNGSGRUPPE

LEISTUNGSGRUPPE

INSGESAMT
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BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIBNSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEHOERIGKEIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENEURG IM MAI 19852
NACH LEISTUNGSGRUPPEN UND BESCHAEFTIGUNGSARTEN

Ib>

II

IT

t ! ! DURCK- ! DAUER !BRUTTOMONATSVERDIENST!NETTOMONAYSVERDIENST
' ! ! SCHNITT- ! DER § o e e e
! IANGESTELLTE! LICHES !UNTERNEH- ! ! ! |ANTEIL AM
i ' ! LEBENS- IMENSZUGE- !INSGESAMT ! JFUER ! ABSOLUT ! BRUTTO-
! BESCHAEF- ! ! ALTER  'HOERIGFEIT! {MEHRARBEIT! ! MONATS-
! TIGUNGSART ! ! [ . ' t ! {VERDIENST
1 1- - e o e
' ! ANZAHL ! JAHRE ! o ! [}
1] 1 o e e o o P O e o -
! ' 1 ! 2 ! 3 ! 4 ' 5 ' [ l 7
VOLLEZEITBESCHAEFTIGTE WMAENNER
KAUPMAENNISCH 1181 45 15 5 327 4 3 €69 68,88
TECHNISCH ... (629) (45) (16) (4 851) (&) (3 430) (69,28)
MEISTER ..... / / / / / /
INSGESAMT ... 1 960 44 15 5 114 [ 3 528 68,99
KAUFMAENNISCH 3 318 43 17 3 931 36 2 697 68,61
TECHNISCH ... 6 148 44 20 3 891 37 2 872 68,67
MEISTER ..... 977 46 17 3 464 55 2 447 70,64
INSGESAMT ... 10 443 44 19 3 864 38 2 659 68,81
KAUFMAENNISCH 4 570 41 13 2 982 29 2 105 70,38
TECHNISCH ... 9 028 42 17 3 227 30 2 262 70,10
MEISTER ..... 3 112 43 18 3 292 52 2 308 70,11
INSGESAMT ... 16 711 42 16 3 178 34 2 228 70,17
KAUFMAENNISCH 973 38 8 2 290 58 1 663 72,62
TECHNISCH (725) (40) (15) (2 874) (31) (2 061) (71,71)
MEISTER ..... / / / / - /
INSGESAMT ... 1 841 39 12 2 835 43 1 829 72,15
KAUFMAENNISCH (197) (38) (20) (2 168) N (1 580) (72,84)
TECHNISCH ... / / / / / / /
MEISTER ..... - - - - - - -
INSGESAMT (345) (37) (10) (2 245) (6) (1 628) (72,52)
KAUFMARNNISCH 10 248 42 14 3 485 31 2 426 65,61
TECHNISCH ... 16 679 42 18 3 514 32 2 443 69,52
MPISTER ..... 4 372 44 19 3 328 51 2 337 70,22
INSGESAMT ... 31 300 42 17 3 478 34 2 423 69,67
VOLLZEITBESCHAEFTIGTE FRAUEN
KAUFMAENNISCH (325) (41) (12) (4 190) 8) (2 803) (66,90)
TECHNISCH ... / / / / - / /
MEISTER ..... / / / / - / /
INSGESAMT ... (362) (40) (12) (4 077) 8) (2 728) (66,91)
KAUFMAENNISCH 3 480 40 13 3 517 30 2 374 67,50
TECHNISCH (627) (37) (13) (3 642) - (2 444) (67,11)
MEISTER ..... / / / / / /
INSGESAMT . .. 4 129 40 13 3 535 27 2 384 67,44
KAUFMAENNISCH 16 030 38 12 2 628 21 1 834 69,79
TECHNISCH ... 3 152 36 13 2 781 4 1 941 69,54
MEISTER ..... (185) (40) (18) (2 578) - (1 818) (70,52)
INSGESAMT ... 19 366 38 12 2 654 18 1 851 69,74
KAUFMAENNISCH S 301 37 ] 2 202 11 1 578 71,71
TECHNISCH ... 1 003 36 14 2 120 6 1 528 72,08
MEISTER ..... / / / / - / /
INSGESAMT ... 10 307 37 ] 2 154 10 1 574 71,74
FAUFPMAENNISCH 3 519 37 10 2 158 5 1 559 72,21
TECHNISCH (495) (37 (13) (2 229) - (1 595) (71,56)
MEISTER ..... - - - - - - -
INSGESAMT ... 4 014 37 10 2 1e8 4 1 563 72,08
RAUFMARNNISCH 32 663 38 11 2 567 17 1798 70,08
TECHNISCH ... 5 308 36 13 2 714 3 1 891 " 69,68
MEISTER ..... (207) (39) (18) (2 604) (33) (1 839) (70,62)
INSGESAMT 38 179 38 11 2 588 15 1 812 70,02
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NOCK: 3.20. BRUTTO- UND NETTOMONATSVERDIENSTE, DURCHSCHNITTLICHES LEBENSALTER UND DAUER DER UNTERNEHMENSZUGEBHOERIGKEIT
DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH LEISTUNGSGRUPPEN UND BESCHAEFTIGUNGSARTEN
' ! t DURCH- ! DAUER | BRUTTOMONATSVERDIENST ! NETTOMONATSVERDIENST
' ' ! SCHNITT- ! DER 1 ot e e e e
t {ANGESTELLTE! LICHES {UNTERNEH- ! ' ' IANTEIL AM
' ' ! LEBENS- !MENSZUGE— !INSGESAMT ! FUER ! ABSOLUT ! BRUTTO-
LEISTUNGSGRUPPE ! BESCHAEBF- ! ! ALTER !HOERIGKEIT! IMEHRARBEIT ! ! MONATS-
! TIGUNGSART ! ! t t ! ' IVERDIENST
' T
.t t  ANZAHL ! JAHRE ! DM ! 8
! f o o e o e e
t ! 1 2 ! 3 t 4 ' 5 6 7
TEILZEXITRESCHARFTIGTE FRAUEN
LEISTUNGSGRUPPE I b KAUFPMAENNISCH - - - - - - -
TECHNISCH - - - - - - -
MEISTER ..... - - - - - - -
INSGESAMT ... - - - - - - -
LEISTUNGSGRUPPE II FAUFMAENNISCH / / / / / / /
TECHNISCH / / / / - / /
MEISTER ..... - - - - - - -
INSGESAMT / / / / / / /
LEISTUNGSGRUPPE III KAUFPMAENNISCH 1 312 42 13 1 705 21 1 206 70,73
TECHNISCH ... (265) (40) (16) {1 783) - (1 294) (72,57)
MEISTER ..... - - - - - - -
INSGESAMT ... 1877 42 14 1 718 18 1221 71,07
LEISTUNGSGRUPPE IV KAUFMAENNISCH 1731 38 8 1412 36 1 028 72,80
TECHNISCH ... / / / / - /
MEISTER ..... - - - - - - -
INSGESAMT 1 928 38 10 1 421 32 1 033 72,70
LEISTUNGSGRUPPE V KAUFMAENNISCH 514 42 11 1 364 11 1 013 74,27
TECHNISCH ... / / / / - / /
MEISTER ..... - - - - - - -
INSGESAMT 557 42 10 1 350 10 1 003 74,30
INSGESAMT KAUFMAENNISCH 3 677 40 10 1 839 27 1105 71,80
TECHNISCH (515) t42) amn (1 637 - {1 183) (72,27
MEISTER ..... - - - - - - -
INSGESAMT ... 4 192 40 11 1 551 24 1115 71,89
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3.21. VEREINBARTE WOCHENARBEITSZEITEN DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

! VOLLEZRITBESCHARFTIGTE ANGESTELLTE ! TEILZEITBESCHARFTIGTE ANGESTELLTE
§ e e e e - - - . -~ -~ -
! t ' t INS- ! MAENN~- ! WEIB~ ! ' ! INS- ! WEIB-
! ! ! ! GESAMT ! LICH ! LICH ! ! ! GESAMT ! LICH
! INS- ! MAENN- ! WEIB- ! —mmmme e ——— - ! OINS- ! WEIB- f-cemmmmmmmecmecns
WIRTSCHAFTSIWEIG ! GESAMT ! LICH ! LICH 1t VEREINBARTE ! GESAMT ! LICH '  VEREINBARTE
' ! ! ' WOCHEN- ' ' ' WOCHEN-
' ! ' ! ARBEITSERIT ' ' ! ARBEITSZEIT
d e e e e e e e o e e e O - — -
! ANZAHL STUNDEN ' ANZANHL ' STUNDEN
| A e R o e e e L S e 2 W o o o 10 4 e
' 1 2 1 3 a 5 ' 6 1 7 1 8 ' 9 ¢ 10
PRODUZIERENDES GEWERBE, HANDEL, KREDIT-
INSTITUTE UND VERSICHERUNGSGEWEREE, . ... 69479 - 31300 38179 40,21 40,28 40,16 4423 4192 27,42 27,87
PRODUZIERENDES GEWEREBE. ................ 55932 28977 26955 40,27 40,30 40,24 2420 2230 27,85 28,72
ENERGIE- UND WASSERVERSORGUNG, BERGBAU 15622 7485 8137 40,00 40,00 40,00 (492) /  (26,20) /
DARUNTER:
ELEKTRIZITABTS~, GAS-, FERNWAERME-
UND WASSERVERSORGUNG. ............... 6813 2886 23g27 40,00 40,00 40,00 / / / /
BERGBAU.................... 8809 4459 4310 40,00 40,00 40,00 / / / /
STEINKOHLENBERGEAU - - - 0,00 0,00 0,00 - - 0,00 0,00
DARUNTER :
STEINKOHLENBERGBAU.................. - - - 0,00 0,00 0,00 - - 0,00 0,00
UEBRIGER BERGBAU.................... 86809 4499 4310 40,00 40,00 40,00 / / / /
VERARBEITENDES GEWERBE................ 29868 15803 14064 40,01 40,00 40,02 1361 1325 28,36 28,64
GRUNDSTOFF~ UND PRODUKTIONSGUETER-
GEWERBE. ........0.ciiiianneninnnana 2088 4837 4221 40,01 39,98 40,04 (241) (241) (28,00) (28,00}

GEWINNUNG UND VERARBEITUNG VON
STEINEN UND ERDEN (OHNE
VERARBEITUNG VON ASBEST)........... 1261 (500) (762) 40,22 (40,17) (40,26) / / / /

METALLERZEDGUNG UND -BRARBEITUNG
(OHNE STAXLVERFORMUNG, OBER-

FLAECHENVEREDLUNG, HAERTOUNG)....... 3098 1664 1433 39,95 40,00 39,98 / / / /
CHEMISCHE INDUSTRIE, MINERALOEL-

VERARBEITUNG. .......ovvvvnninn.n... 4181 2452 1729 40,00 40,00 40,00 / / / /

UEBRIGES GRUNDSTOFF~ UND

PRODUKTIONSGUETERGEWERBE. . . ........ 519 (221) - (298) 39,73 (39,35) (40,02) / / / /
DARUNTER

HOLZBBARBEITUNG. ... ................ (209) / (125} (40,02) / (40,04 / / / /

UEBRIGES GRUNDSTOFF- UKD

PRODUKTIONSGUBTERGEWERBE (OHNE

HOLZBEARBEITUNG) .. ................ (309) {137) (172} (39,54) (38,86) (40,00) / / / /

ZELLSTOFF-, HOLZSCHLIFF-, PAPIER-

UND PAPPEERZEUGUNG. ............... / / / / / / / / / /

GUMMIVERAREEITUNG, VERARBEITUNG

VON ASBEST. ... ..vovvvrninnnnnn,.. (115) / / (38,76) / / / / / /
INVESTITIONSGUETER PRODUZIERENDES
GEWERBE. ... ........coomiuninnenn... 14044 8480 5564 39,99 39,97 40,03 (742) (721)  (27,81) (28,25)
STAML-, LEICHTMETALL- UND

SCHIENENFAHRZEUGBAU. .. ............. 2706 1646 1060 38,86 35,72 40,08 (256) (247) (26,64) (27,28)
MASCHINENBAU. ... .......ovvuunnn ..., 3531 2067 1465 40,02 40,01 40,05 / / / /
ELEKTROTECHNIK; REPARATUR VON ELEK~

TRISCHEN GERAETEN FUER DEN HAUSHALT 4080 2827 1263 38,99 40,00 38,97 / / / /

HERSTELLUNG VON EBM-WAREN, STAHLVER-

PORMUNG, OBERFLAECHENVEREDLUNG,

HAERTUNG, FEINMECHANIK, OPTIK,

HERSTELLUNG VON UHREN USW.......... 1448 703 746 40,17 40,24 40,10 / / / /
HERSTELLUNG VON BUEROMASCHINEN,

DATENVERARBEITUNGSGERAETEN UND

~EINRICHTUNGEN..................... / / / / / / - - 0,00 0,00
UEBRIGES INVESTITIONSGUETER
ERODUZIBRENDES GEWERBE, ............ 2218 1208 1013 40,00 40,02 39,99 / / / /
DARUNTER:
HERSTELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND
FRAFTFAHRZEUGMOTOREN. .. . .......... (467) / / (40,00) / / - - 0,00 0,00

SCHIFF~-, LUFT- UND RAUMFAHRZEUGEAU. (183) {128) / (36,82) (40,00) / / / / /
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Noch 3.21. VEREINBARYTE WOCHENARBEITSZEITEN DER ANGESTELLTEN IN ERANDENBURG IM MAI 1592
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

! VOLLZEITBESCHABFTIGTE ANGESTELLTE ! TEILZEITBESCHARFTIGTE ANGESTELLTE

R e e e e 0 e o

' ! ! ! INS- ! MAENN- ! WBIB- ! ! Y INS- ! WEIB-

! ! ! ! GESAMT ! LICK ! LICH ! ' ! GESAMT ! LICH

! INS- ! MAENN- ! WEIB- |---cemeeemmeoo oo ceme e ! OINS- | WEIB- feremee—ccmee——e--
WIRTSCHAFTSZWEIG ! GESAMT ! LICH | LICH ! VEREINBARTE ! GESAMT! LICH ! VEREINBARTE

! ! ! ! WOCHEN - ' ! ] WOCHEN-

1 ' ! ! ARBEITSZEIT ! ! ! ARBEITSZEIT

e m e m e e e - - oo - - o "~ = > 2 7 2 > o

' ANZAHL ' STUNDEN ' ANZAHL ! STUNDEN

1 an o o - . - S - - - - - > - " " 10 S o T o - >

! 1 2 1 3 4 ¢ 5 1 6 ! 7t 8 1 9 1 10

UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-

ZIERENDES GEWRRBE (OHNE HER-

STELLUNG VON KRAFTFAHRZIEUGEN UND

KRAFTFAHRZEUGMOTOREN) . ... ......... 1751 956 795 40,01 40,03 39,98 / / / /
UEBRIGES INVESTITIONSGURTER PRODU-

ZIERENDRES GEWERBE (OHNE SCHIFF-,

LUFT- UND RAUMFAHRZEUGBAU)........ 2025 1077 (949) 40,01 40,02 (40,00) / / / /
UEBRIGES INVESTITIONSGUETER PRODU-

ZIERENDES GEWERBE (OHNE HER-

STELLUNG VON KRAFTFAHRZEUGEN UND

KRAFTFAHREEUGMOTOREN, SCHIFF-,

LUFT-~ UND RAUMFAHRZEUGBAU)........ 1558 B27 (731) 40,02 40,03  (40,00) / / / /
VERBRAUCHSGUETER PRODUZIKRENDES

GEWERBE. . ..\ ovtinet i 2723 1043 1679 40,07 40,11 40,05 (148) (133) (29,13) (30,16)
HERSTELLUNG VON KUNSTSTOFFWAREN. . ... (223) (136) / (40,00) (40, 00} / / / /
HOLZVERARBEITUNG, REPARATUR VON

GEBRAUCHSGUETERN AUS HOLZ U. AE.... 948 (387) (561) 40,25  (40,28) (40,30) / / / 7/
PAPIER- UND PAPPEVERARBEITUNG,

DRUCKEREI, VERVIELFAELTIGUNG....... 374 (152) (222) 35,95  (39,98) (40,00) / / / /
DARUNTER

PAPIER~ UND PAPPEVERARBEITUNG...... (138) / (70)  (39,87) 7/ (39,99) / / / /
DRUCKEREI, VERVIELFAELTIGUNG....... (236) / (152) (40,00) /  (40,00) / / / /
TEXTILGEWERBE, BEXLEIDUNGSGEWERBE. . 623 (159) (464) 39,89 (40, 06) (35,83) / / / /
DARUNTER :

TEXTILGEWERBE . ... covtveninnannnn (216) / (147) (40,06) / (40,03) / / / /
BEKLEIDUNGSGEWERBE. . .. ............. (407) / (317) (39,80) /  (39,74) / / / /
UBBRIGES VERBRAUCHSGUETER

PRODUZIERENDES GEWERBE............. 555 (209) (346) 40,00 (40, 00) (40,00) / / / /
DARUNTER

HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON

GLAS . . et et et s (285) / (1$3) (40,00) / (46,00) / / / /

UEBRIGES VERBRAUCHSGUETER
PRODUZIERENDES GEWERBE (OHNE
HERSTELLUNG UND VERARBEITUNG VON

GLAS) . . it e e s (270) (117) (153) (40,00) (40,00) (40,00} / / / /
NAMRUNGS~ UND GENUSSMITTELGEWERBE. ... 4043 {1443) 2600 40,00 (40, 214) 39,83 / / /
HAUGEWERBE. . ... ... 10442 5689 4754 41,44 41,55 41,31 {568) (538) (28,06) (28,48}
DARUNTER:
BAUHAUPTGEWERBE. . . ...... ..o B35S 4502 3gs3 41,68 41,80 41,55 (367) (367) (28,44) (28,44)
DARUNTER:
HOCH~ UND TIEFBAU................... 8091 4378 3712 41,70 41,81 41,57 (311) {311) (28,18) (28,18)
SPEZIALBAU, STUKKATEURGEWEREE,
GIPSEREI, VERPUIZEREI, ZIMMEREI,
DACHDECKEREI, ................ (264) / / (41,10) / / / / / /
AUSBAUGEWERBE. . ... ....0cvivinnunonsnn 2087 1187 800 40,47 40,55 40,32 {201) / (27,37 /
HANDEL, FREDITINSTITUTE UND
VERSICHERUNGSGEWERBE. . . . .............. 13547 2323 11223 39,85 38,86 35,985 2003 19862 26,88 26,82
HANDEL . .. 0.t e i e x x x 40,09 40,15 40,06 x WX 27,20 27,27
DARUNTER

GROSS}MEL .......................... x x b3 40,11 40,11 40,1¢ x x (27,85) (28,27
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Noch 3.21. VEREINBARTE WOCHENARBEITSZEITEN DER ANGESTELLTEN IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN

: VOLLZEITBESCHAEFTIGTE ANGESTELLTE ! TEILZEITBESCHAEFTIGTE ANGESTELLTE
' ! ' ! INS- ! MARMN- ! WRIB- ! ' ! INS- | WBIB-
¢ ! ' { GESAMT ! LICH t LICH ! ' 1 GESAMT ! LICH
! INS- ! MAENN- ! WEIB~ lem-ccmemmcccmcecommcom———— ! INS~ | WBIB~ lmwweerosecoocceaw
WIRTSCHAFTSSWEIG ! GESAMT ! LICH ! LICH ! VEREINBARTE ! GESAMT ! LICHK |  VEREINBARTE
' ' t ! WOCHEN- ' ! ' WOCHEN-
' ! ' ' ARBEITSZRIT l ! ! ARBEITSZEIT
B oo o o o - " - - - [y -
! ANZAHTL 1 STUNDEN [ ANZANL '
§ e Y o e e e e B o e i - [P -
¥ 1 ' 2 4 3 H 4 ! 5 ! [ 1 1 ! 4 t
DARUNTER :
GROSSHANDEL MIT TECHNISCHEN CHEMI-
KALIEN, ROHDROGEN, KAUTSCHUK,
FESTEN BRENNSTOFFEN, MINERALOEL~-
ERZEUGNISSEN, ERZEN, STAML,
NE-METALLEN, STAHL~ UND NE-METALL-
HALBZEUG, FAHRZEUGEN, MASCHINEN,
TECHNISCHEM BEDARF. ................ x x x 40,00 (40,00) (40,00) / / / /
GROSSHANDEL MIT NAHRUNGSMITTELN,
GETRAENKEN, TABAKWAREN, TEXTILIEN,
BEKLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN. ... *® x x 40,00 (40,03) 39,99 ./ / / /
UEBRIGER GROSSHANDEL................ x x x 40,21 40,19 40,23 x / (26,74) /
HANDELSVERMITTLIUNG. . .. ............... / / / / / - - 0,00 0,00
BINZELHANDEL. ......... LN x x x 40,07 40,22 40,03 x x 27,13 27,15
DARUNTER:
EINZELHANDEL MIT NAHRUNGSMITTELN,
GETRAENKEN, TABAKWAREN............. x / x 39,81 / 39,88 x x (24,81) (25,14)

EINZELHANDEL MIT TEXTILIEN,

BEFLEIDUNG, SCHUHEN, LEDERWAREN. ... x / x 40,00 / 40,00 x x 27,33 27,31
EINZELHANDEL MIT ELEKTRISCHEN

ERZEUGNISSEN, HAUSHALTSGROSS-

GERABTEN, MUSIXINSTRUMENTEN,

PAPIERWAREN, DRUCKERZEUGNISSEN,

BUBROMASCHINEN. ... ................. / / / / / / / / /
UEBRIGER EINZELHANDEL............... x x 4 40,03 40,04 40,03 X x 27,47 27,46
KREDITINSTITUTE UND VERSICHERUNGS-
GEWERBE. .................... 0. uusn 8354 1185 8158 39,89 38,78 39,80 €59 632 26,25 26,17
DARUNTER:
KREDITINSTITUTE. .. ................... 8051 946 7105 38,87 38,74 39,88 483 457 27,20 27,14
VERSICHERUNGSGEWERBE. ... ............. 1302 (248) (1054) 38,88 (39,94) (40,00) / / / /
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HACH BRUTTOMONATSVERDIENSTEKLASSEN

BRUTTOMONRATSVERDIENST
VON ... BIS UNTER ... DM
UNTER 200
200 - 400
400 - 600
600 - 800
800 - 1000
1000 - 1200
i200 - 1400
1400 - 1600
1600 -~ 1800
1800 - 2000
2000 - 2200
2200 - 2400
2400 - 2600
2600 -~ 2800
2800 - 3000
3000 ~ 3200
3200 - 3400
3400 - 3600
3600 -~ 3800
3800 - 4000
4000 - 4200
4200 - 4400
4400 - 4600
4600 - 4800
4800 - 5000
5000 -~ 5200
5200 -~ 5400
5400 - 5600
5600 - 5800
5800 - 6000
6000 - 6400
6400 -~ 6800
6800 - 7200
7200 - 7600
7600 -~ 8000
8000 - 8400
8400 ~ 8800
gsoo - 5200
8200 -~ $600
8600 -~ 10000
10000 - 10400
10400 - 10800
i0800 - 11200
11200 - 11600
11600 - 12000
12000 -~ 12400
12400 =~ 12800
12800 - 13200
13200 - 13600
13600 -~ 14000
14000 - 14400
14400 - 15000
15000 UND MEHR
INSGESAMT
NACHRICHTLICH:
QUINTILSGRENZEN:
1. QUINTIL DM
2. QUINTIL DM
3. QUINTIL DM
4. QUINTIL DM
ARITHMET. MITTEL DM

STANDARDABWEICHUNG DM
VARIATIONSKORFFIZIENT 8
ZENTRALWERT DM
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4.2. ARBEITNEHMER IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH BRUTTOMONATSVERDIENSTELASSEN UND LEBENSALTER

' ARBEITNEHMER
Vo e o - - " o 1 1 1 1o > e B e . 0 2 4 o o
BRUTTOMONATSVERDIENST ! ! DAVON IM ALTER VON . BIS UNTER . JAHREN
VON ... BIS UNTER ... DM ! INSGESAMT !--rmeeccccmccmccccccccccmcrme e ——— ———— -
! ! UNTER 20 ! 20 - 30 !t 30 - 40 ! 40 - 50 150 UND MEHR
L L T LT T - - - -
f 3 ! 2 t 3 H 4 H 5 ! 6
VOLL~ UND TEILZEITBESCHARFTIGTE / INSGESAMT
UNTER 200 1 - - 1 - -
200 - 400 89 - 10 42 19 28
400 = 600 161 - 20 i 18 104
600 - 800 176 3 23 28 62 59
800 - 1000 565 7 11 215 186 70
1000 - 1200 1 489 71 347 460 239 372
1200 -~ 1400 3 356 177 84¢ 1124 €41 570
1400 - 1600 6 080 315 1 695 1 851 1 229 990
1600 - 1800 10 266 463 2 832 3 469 1 988 1 513
1800 - 2000 17 191 632 4 @58 5 415 3 733 2 582
2000 - 2200 21 992 878 6 349 6 768 5 018 2 979
2200 - 2400 23 761 731 € 9892 7 428 5 240 3 370
2400 - 2600 25 383 429 7 180 8 4s2 5 605 37
2600 =~ 2800 22 414 582 € 445 6 476 5 415 3 497
2800 - 3000 18 548 462 5 197 6 161 4 119 2 608
3000 - 3200 16 132 125 4 120 5 430 3 807 2 650
3200 -~ 3400 12 216 36 2 331 3 970 3 668 2 210
3400 - 3600 7 116 25 1 446 2 408 1778 1 457
3600 - 3800 5 202 1s 707 1743 1 839 896
3go0 - 4000 4 032 - 400 1 525 1172 935
4000 - 4200 2 651 i8 441 834 709 €51
4200 - 4400 2 224 - 317 698 697 511
4400 - 4600 1 443 - 197 464 369 413
4600 - 4800 732 - €9 173 300 188
4800 - 5000 767 - 89 180 252 246
5000 -~ 5200 861 - 78 2317 414 134
5200 - 5400 403 - 26 142 138 98
5400 =~ 5600 312 - 18 85 129 80
5600 -  5BOOC 129 - 10 58 17 44
5800 ~ 6000 154 - 4 51 73 26
€000 - 6400 227 - 18 56 101 52
6400 - €800 216 - 10 33 131 42
6800 - 7200 114 - 16 20 53 25
7200 =~ 7600 81 - 4 28 42 7
7600 -~ 8000 67 - € 11 31 18
8000 -  B400 58 - 2 18 23 16
8400 - 8800 25 - 4 13 - 9
8800 - 9200 45 - - 4 25 16
9200 - 8600 € - - 6 - -
8600 - 10000 18 - 9 4 5
10000 - 10400 22 - - 16 - €
10400 - 10800 4 - - - - 4
10800 - 11200 4 - - - 4 -
11200 - 11600 8 - - 6 - 2
11600 - 12000 7 - - - € 1
12000 - 12400 - - - - - -
12400 - 12800 2 - - - - 2
12800 - 13200 - - - - - -
13200 - 13600 - - - - ~ -
13600 =~ 14000 - - - - - -
14000 -~ 14400 - - - - - -
14400 - 15000 - - - - - -
15000 UND MEHR - - - - - -
INSGESAMT 206 770 4 969 53 184 66 139 49 304 33 173
NACHRICHTLICH:
QUINTILSGRENZEN:
1. QUINTIL DM 2 017 1 786 1 9897 2 011 2 073 2 037
2. QUINTIL DM 2 381 2 070 2 325 2 381 2 444 2 431
3. QUINTIL DM 2 716 2 281 2 626 2 1728 2 803 2 go2
4. QUINTIL DM 3 168 2 696 2 989 3 175 3 306 3 315
ARITHEMET. MITTEL DM 2 637 2 212 2 513 2 638 2 749 2 726
STANDARDABWEICHUNG DM 806 505 645 785 890 910
VARIATIONSKORBFFIZIENT & 30,6 22,8 25,7 30,1 32,4 33,4
ZENTRALWERT DM 2 540 2 180 2 465 2 546 2 633 d 2 617
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Noch 4.2. ARBEITNEHMER IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH BRUTTOMONATSVERDIENSTKLASSEN UND LEBENSALTER

BRUTTOMONATSVERDIENST
VON ... BIS UNTER ... DM !
! UNTER 20 ! 20 - 30 f 30 - 40 ! 40 - 50 150 UND MEHR
B oo o e o e e e i e e - - T - S - - _ Y-
! 1 ! 2 ! 3 ' 4 5 1 6
VOLLZEITBESCHAEPTIGTE / MAENNER
UNTER 200 - - - - - .
200 - 400 - - - - - -
400 - 600 - - - - - -
€00 - 800 - - - - - -
800 - 1000 11 - i1 - - -
1000 ~ 1200 202 20 99 29 13 4
1200 - 1400 €75 100 154 143 158 81
1400 - 1600 2 211 221 714 594 259 422
1600 - 1800 4 804 306 1 529 1 597 731 641
1800 - 2000 11 219 422 3 274 3 338 2 418 1 708
2000 - 2200 14 433 549 4 210 4 549 3 188 1 937
2200 - 2400 16 578 488 5 163 5 080 3 387 2 459
2400 - 2600 18 587 330 5 388 € 399 3 799 2 671
2600 ~ 2800 17 566 510 5 393 4 951 3 830 2 g8l
2800 -~ 3000 15 180 421 4 536 4 930 3 134 2 159
3000 - 3200 13 425 123 3 538 4 356 3 200 2 207
3200 -~ 3400 10 053 34 1 967 3 257 2 896 1 898
3400 - 3600 5 623 25 1166 1898 1 327 1 210
3600 - 3800 4 151 16 €38 1 306 1 445 741
3800 - 4000 3 384 - 347 1 207 976 gss
4000 - 4200 2 173 16 340 600 599 618
4200 - 4400 1 889 273 589 557 470
4400 - 4600 1137 - 176 351 301 308
4600 - 4800 . 572 - - 65 104 231 172
4800 - 5000 606 - 78 135 242 151
5000 - 5200 791 - 49 225 387 130
5200 - 5400 346 - 21 131 105 89
5400 - 5600 265 - 14 56 117 78
5600 - 5800 102 - 8 42 13 40
5800 -~ 6000 142 - 2 43 71 26
6000 - 6400 185 - 6 52 93 44
6400 - 6800 158 - 4 31 g5 38
6800 - 7200 110 - 16 20 51 23
7200 - 7600 75 - 4 28 38 5
7600 - 8000 60 - 2 9 31 17
8000 - 8400 54 - 2 18 21 14
8400 -  B8OD 25 - 4 13 - 9
8800 - 5200 45 - - 4 25 16
$200 - 9600 6 - - 6 - -
9600 ~ 10000 18 - - 9 4 5
10000 - 10400 22 - - 16 - 6
10400 - 10800 4 - - - - It
10800 - 11200 4 - - 4 -
11200 - 11600 8 - - 3 - 2
11600 =~ 12000 7 - - 6 1
12000 - 12400 - - - - - -
12400 - 12800 2 - - - - 2
12800 -~ 13200 - - - - - -
13200 - 13600 - - - - - -
13600 - 14000 - - - - - -
14000 - 14400 - - - - - -
14400 - 15000 - - - - - -
15000 UND MEHR - - - - - -
INSGESAMT 146 821 3 583 39 231 46 180 33 746 24 181
NACHRICHTLICH:

QUINTILSGRENZEN:
1. QUINTIL DM 2 140 1 825 2 099 2 145 2 198 2 200
2. QUINTIL DM 2 498 2 132 2 422 2 504 2 571 2 576
3. QUINTIL DM 2 822 2 439 2 720 2 841 2 964 2 959
4. QUINTIL DM 3 240 2 787 3 054 3 236 3 399 3 447
ARITHMET. MITTEL DM 2 160 2 290 2 606 2 761 2 89S 2 886
STANDARDABWEICHUNG DM 789 510 614 771 890 883
VARIATIONSKOEFFIZIENT 8 28,6 22,3 23,5 27,8 30,7 30,6

ZENTRALWERT DM 2 655 2 249 2 562 2 648 2 744 2 745
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Noch 4.2. ARBEITNEHMER IN BRANDENBURG IM MAI 1992
BACH BRUTTOMONATSVERDIENSTELASSEN UND LEBENSALTER

BRUTTOMONATSVERDIENST
VON ... BIS UNTER ... DM

UNTER 200

200 - 400

400 -~ 600

600 - 800

800 - 1000

1000 - 1200

1200 - 1400 1 564 51 383 574 306 240
1400 -~ 1600 2 938 78 815 988 665 382
1600 - 1800 4 820 183 1 213 1 687 1 011 756
1800 -~ 2000 5 587 210 1 483 1 885 1 220 788
2000 - 2200 7 244 330 2 073 2 186 1 733 823
2200 -~ 2400 6 980 243 1 786 2 283 1 769 8es
2400 -~ 2600 € 677 58 177 2 025 1 778 1003
2600 ~ 2800 4 784 71 1 052 1 508 1 538 €15
2800 - 3000 3 343 41 662 1 228 967 445
3000 -~ 3200 2 s88 2 574 1070 589 443
3200 - 3400 2 157 2 364 711 768 312
3400 - 3600 1 481 - 280 814 452 235
3600 - 3800 1 030 - (34 417 388 154
3800 - 4000 643 - 19 318. is6 80
4000 -~ 4200 478 - 101 234 110 32
4200 - 4400 335 - 45 110 138 41
4400 -~ 4600 306 - 21 113 68 104
4600 - 4800 160 - 4 70 [ 3] 17
4800 - 5000 161 - 11 45 10 95
5000 ~ 5200 69 - 26 12 27 4
5200 -~ 5400 57 - 5 10 32 10
5400 -~ 5600 47 - 4 28 i3 2
5600 - 5800 .23 - 2 i3 4 4
5800 - 6000 13 - 2 k4 2 -
6000 - 6400 28 ~ 8 4 8 [}
6400 -~ €800 57 - 4 2 45 4
6800 - 7200 4 - - - 2 2
7200 - 7600 6 - - - 4 2
7600 - 8000 3 - - 2 - 1
8000 - 8400 4 e - - 2 2
8400 -~ 8800 - - - - g -
8800 - 9200 - - - - - -
9200 - 8600 - - - - - -
$600 - 10000 - - - - - -
10000 =~ 10400 - - - - - -
10400 =~ 10800 - - - - - -
108060 -~ 11200 - - - - - -
11200 -~ 11600 - - - - - -
11600 - 12000 - - - - - -
12000 - 12400 - - - - - -
12400 - 12800 - - - - - -
12800 -~ 13200 - - - - - -
13200 -~ 13600 - - - - - -
13600 ~ 14000 - - - - - -
14000 - 14400 - - - - - -
14400 - 15000 - - - - - -
15000 UND MEHR - - - - - -
INSGESAMT 54 147 1 337 12 974 a8 175 13 e88 7 674
NACHRICHTLICH:

QUINTILSGRENZEN: -

1. QUINTIL DM 1 840 1 662 1 800 1 825 1 930 1l 826

2. QUINTIL DM 2 166 1 9864 2 114 2 165 2 286 2 174

3. QUINTIL DM 2 475 2 137 2 385 2 500 2 876 2 508

4. QUINTIL DM 2 817 2 367 2 710 3 000 3 023 3 000
ARITHMET. MITTEL DM 2 424 2 035 2 303 2 447 2 524 2 453
STANDARDABWEICHUNG DM 723 416 622 738 756 716
VARIATIONSKOEFFIZIENT & 29,8 20,4 27,0 30,1 30,0 31,6

ZENTRALWERT DM 2 332 2 072 2 240 2 333 2 423 2 346
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Noch 4.2. ARBEITNEHMER IN BRANDENBURG IM MAI 19952
NACH BRUTTOMONATSVERDIENSTELASSEN UND LEBENSALTBR

ERUTTOMONATSVERDIENST ! '
VON ... BIS UNTER ... DM ! § e o o S e S s
! f !
5 !
TEILZEITBESCHAEFTIGTE / FRAUEN

UNTER 200 1 - - 1 - -

200 ~ 400 €3 - S 11 18 24

400 - 600 108 - 12 19 15 64

600 - 800 148 3 20 28 62 34

800 - 1000 500 - 54 209 167 il
1000 - 1200 7175 1 102 282 i64 256
1200 - 1400 1072 26 239 407 175 226
1400 - 1600 805 1é 166 260 304 159
1600 - 1800 €15 3 88 185 232 107
1800 - 2000 384 - - i01 132 95 57
2000 - 2200 315 - 66 33 $6 119
2200 - 2400 203 - 34 64 84 21
2400 - 2600 126 - 21 38 27 40
2600 -~ 2800 63 - - 17 47 -
2800 -~ 3000 21 - - 3 i -
3600 - 3200 19 - 8 4 7 -
3200 - 3400 6 - - 2 4 -
3400 - 3600 12 - - - - 12
3600 -~ 3800 21 - - 21 - -
3800 -~ 4000 - - - - - -
4000 ~ 4200 - - - - - -
4200 -~ 4400 - - - - - -
4400 - 4600 - - - - - -
4600 - 4800 - - - - - -
4800 - 5000 - - - - - -
5000 ~ 5200 - - - - - -
5200 - 5400 - - - - - -
5400 - 5600 - - - - - -
5600 - 5800 - - - - - -
5800 - 6000 - - - - - -
6000 - 6400 - - - - - -
6400 - 6800 - - - - - -
6800 - 7200 - - - - - -
7200 -~ 7600 - - - - - -
7600 -~ 8000 - - - - - -
8OO0 -~ 8400 - - - - - -
8400 - 8800 - - - - - -
B8OO ~ 8200 - - - - - -
$200 =~ $600 - - - - - -
8600 - 10000 - - - - - -
10000 - 10400 - - - - - -
10400 -~ 10800 - - - - - -
10800 - 11200 - - - - - -
11200 -~ 11600 - - - - - -
11600 - 12000 - - - - - -
12000 - 12400 - - - - - -
12400 - 12800 - - - - - -
12800 - 13200 - - - - - -
13200 - 13600 - - - - - -
13600 - 14000 - - - - - -
14000 - 14400 - - - - - -
14400 - 15000 - - - - - -
15000 UND MEHR - - - - - -
INSGESAMT 5 357 50 818 1 €86 T 1 516 1 187
NACHRICHTLICH:

QUINTILSGRENZEN:

1. QUINTIL DM 1 081 1 232 1 166 1 058 1 063 1 065

2. QUINTIL DM 1 283 1 246 1 378 1 285 1 410 1 218

3. QUINTIL DM 1 540 1 386 1 541 1 4988 1 603 1 432

4. QUINTIL DM 1 842 1 53¢% 1877 1 765 1 887 1 818
ARITHMET . MITTEL DM 1 474 1 344 1 499 1 460 1 536 1 402
STANDARDABWEICHUNG DM 518 239 448 520 533 546
VARIATIONSKOEFFIZIENT 8 35,2 17,8 29,9 35,6 34,7 39,0

ZENTRALWERT DM 1 401 1 372 1 464 1 384 1 538 1 311



DM

NETTOMONATSVERDIENST
VON ... BIS UNTER ...
UNTER 200
200 -~ 400
400 - €00
600 - 800
800 - 1000
1000 ~ 1200
1200 - 1400
1400 - 1600
1600 ~ 1800
1800 - 2000
2000 - 2200
2200 - 2400
2400 - 2600
2600 - 2800
2800 =~ 3000
3000 - 3200
3200 - 3400
3400 - 3600
3600 - 3800
3800 - 4000
4000 - 4200
4200 - 4400
4400 - 4600
4600 - 4800
4800 - 5000
5000 - 5200
5200 - 5400
5400 ~ 5600
5600 - 5800
5800 - 6000
6000 ~ 6400
6400 - 6800
6800 - 7200
7200 - 7600
7600 - 8000
8000 -~ 8400
8400 - 8800
8800 - 9200
9200 - 9600
9600 - 10000
10000 - 10400
10400 -~ 20800
10800 - 11200
11200 - 11600
11600 - 12000
12000 - 12400
12400 - 12800
12800 - 13200
13200 - 13600
13600 - 14000
14000 - 14400
14400 - 15000
15000 UND MEHR
INSGESAMT
NACHRICHTLICH:
QUINTILSGRENZEN :
1. QUINTIL DM
2. QUINTIL DM
3. QUINTTL DM
4. QUINTIL DM
ARITHMET. MITTEL DM
STANDARDABWEICHUNG DM

VARIATIONSROEFFIZIENT &
ZENTRALWERT

DM

4.3. ARBEITNEHMER IN BERANDENBURG IM MAI 1992
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NACH NETTOMONATSVERDIENSTKLASSEN
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8 084 37 091 29 106
5 304 28 15% 22 862
2 874 1g 013 15 158
1 862 10 642 8 812
850 5 s98 4 848
489 3 974 3 485
368 2 134 1 766
181 1 151 961
154 879 724
24 478 455
21 380 359
20 241 221
41 204 163
6 113 50
23 168 145
- 65 65
4 68 64
- €8 68
2 46 44
2 41 38
- 4 4
- 23 23
- 27 27
- 28 28
- 16 16
- 6 €
- 11 11
- 2 2
59 504 201 oe8 146 921
1282 1 506 1 876
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slllllllll|l||l||lllll'|l||lllllllllllllil

v
w
L)

774

365
34,3

' [ ! 7
- 18
- 187
- 318
208 852
1 286 1 286
3 731 1 339
7 523 687
10 410 518
10 827 308
7 885 102
5 297 11
2 855 1s
1 829 36
850 -
488 -
368 -
. 181 -
154 -
24 -
21 4
20 4
41 -
6 -
23 -
4 -
2 4
2 -
54 147 5 702
1 354 758
1 872 945
.17 1124
2 043 1 327
1 722 1 058
458 406
26,6 38,4
1 671 1 038

1 046
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5.1. ARBEITER IN BRANDENBURG 1M MAI 1992
NACH BRUTTOMONATSVERDIENSTXLASSEN

INSGESAMT !'MAENNLICK ! WEIBLICH !INSGRSAMT

BRUTTOMONATSVERDIENST
VON ... BIS UNTER ... DM '
)
¥
¥
UNTER 200
200 - 400
400 - 600
600 - 800
800 - 1000
1600 - 1200
1200 -~ 1400
1400 - 1600
1600 - 1800
1800 - 2000
2000 - 2200
2200 =~ 2400
2400 - 2600
28060 - 2800
2800 - 3000
3000 - 3200
3200 ~ 3400
3400 - 3600
3600 - 3800
3800 -~ 4000
4000 =~ 4200
4200 - 4400
4400 -~ 4600
4600 - 4800
4800 - 5000
5000 -~ 5200
5200 -~ 5400
5400 =~ 5600
5600 - 5800
5800 - 6000
6000 - 6400
6400 - 6800
6800 -~ 7200
7200 - 7600
7600 -  BOOD
8000 =~ 8400
8400 -  B80O
8800 =~ 5200
9200 - 9600
9600 =~ 10000
10000 =~ 10400
10400 - 10800
10800 - 131200
11200 - 11600
11600 - 12000
12000 UND MEHR
INSGESAMT
NACHRICHTLICH:
QUINTILSGRENZEN:
1. QUINTIL DM
Z. QUINTIL DM
3. QUINTIL M
4. QUINTIL DM
ARITHMET. MITTEL DM

STANDARDABWEICHUNG DM
VARIATIONSKOEFFIZIENT &
ZENTRALWERT DM

LU AR B B -

132 868

983
316
603
865
489
585
23,9
2 457

LSRR SRR

[ e

115 738

075
386
€78
028
565
567
22,1
2 526

NwRHROND

ARBEITER
VOLLZEITBESCHARFTIGTE
'MAENNLICH ! WEIBLICH
4 5 6
30 - - -
78 - - -
73 2 - 2
235 40 11 28
4998 493 186 306
1 300 1711 672 1 038
1 559 3 547 2125 1 422
2 967 7 450 4 555 2 896
2 456 i3 110 10 671 2 435
2 292 15 758 13 513 2 248
2 187 17 601 15 425 2 176
1 669 18 388 16 720 1 669
717 15 246 14 530 717
464 13 291 12 826 464
233 10 738 10 505 233
216 € 093 5 877 216
&0 3 351 3281 60
48 2 116 2 067 49
- 1 019 1018 -
3 578 576 3
5 487 482 5
- 224 224 -
- 117 137 -
- 75 75 -
- 74 74 -
- 61 61 -
- 15 is -
- 4 4 -
17 133 131 590 115 621 15 968
1 551 1 858 2 076 1 638
1 811 2 325 2 387 1 856
2 050 2 610 2 678 2 126
2 399 2 978 3 028 2 422
1 877 2 501 2 566 2 033
523 582 568 482
26,4 23,3 22,0 23,7
1 945 2 463 2 526 1 982

L T O O I T I T T A T T T U T S T I AR

[ Y
-
o
w

861
077
310
501
188
435
36,3
1 204

[ER Ty TS

INSGESAMT !MAERNLICH ! WEIBLICH

7 8

32 2

91 12

72 1

222 1€

206 14

2985 33

163 25

80 s

58 1

47 -

12 -

1 280 115

840 817

1 083 1 200

1 308 1 252

1 803 1 583

1185 1 166

431 387

36,1 33,2

1218 1 238
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5.2. ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1982
NACH BRUTTOMONATSVERDIENSTKLASSEN UND LEISTUNGSGRUPPEN

1 ARBEITER
| "~ - - - - 1o > -
BRUTTOMONATSVERDIENST ' ! DAVON IN LEISTUNGSGRUPPE
VON ... BIS UNTER ... DM Y INSGESAMT !-=v---cemmmrem—mcmcmmrnne ———————— e
' ' 1 ' 1A ! 1B ! 2 ! 3
T o o o v e e i o e T i - T o S S 0 - - -
! 1 ' 2 1 3 ! 4 ' 5 ! 6
VOLLZEITBESCHARFTIGTE / INSGESAMT
UNTER 200 - - - - - -
200 - 400 - - - - - -
400 -~ 600 - - - - - -
600 - 800 2 2 - 2 - -
800 - 1000 40 5 - 5 7 28
1000 - 1200 493 141 17 124 167 185
1200 - 1400 1 711 537 50 487 884 290
1400 ~ 1600 3 547 1493 127 1 366 1 417 €36
1600 -  1BOO 7 450 2 883 143 2 740 3 392 1175
1800 - 2000 13 110 8 009 1 447 6 562 4 051 1 050
2000 - 2200 15 758 11 451 3 569 7 883 2 958 1 349
2200 - 2400 17 601 12 445 3 913 8 532 4 328 828
2400 - 2600 18 389 14 638 3 430 11 208 3 013 737
2600 - 2800 15 246 12 256 2 494 8 762 1 605 1 385
2800 - 3000 13 231 11 510 1 955 § 555 1 324 457
3000 - 3200 10 738 s 678 2 129 7 549 885 175
3200 - 3400 6 093 5 636 1821 3 815 406 51
3400 - 3600 3 351 3 081 1 106 1 955 265 25
3600 - 3800 2 116 1 510 900 1 010 198 9
3800 - 4000 1019 966 474 492 53 -
4000 ~ 4200 579 517 289 228 62 -
4200 - 4400 487 475 238 240 12 -
4400 - 4600 224 216 103 113 - 8
4600 - 4800 117 117 57 60 - -
4800 - 5000 75 75 21 55 - -
5000 - 5200 74 74 25 49 - -
5200 - 5400 61 61 61 - - -
5400 - 5600 - - - - - -
5600 - 5800 15 15 15 - - -
5800 - 6000 - - - - - -
6000 - 6400 4 4 4 - - -
6400 - 6800 - - - - - -
6800 - 7200 - - - - - -
7200 - 7600 - - - - - -
7600 - 8000 - - - - - -
8000 - 8400 - - - - - -
8400 -~ 8800 - - - - - -
8800 - 9200 - - - - - -
$200 - 9600 - - - - - -
9600 ~ 10000 - - - - - -
10000 - 10400 - - - - - -
10400 - 10800 - - - - - -
10800 - 11200 - - - - - -
11200 ~ 11600 - - - - - -
11600 =~ 12000 - - - - - -
12000 UND MEHR - - - - - -
INSGESAMT 131 590 86 177 24 386 73 792 25 025 B 388
NACHRICHTLICH:
QUINTILSGRENZEN:
1. QUINTIL DM 1 998 2 118 2 178 2 089 1771 1 656
2. QUINTIL DM 2 325 2 432 2 431 2 433 2 007 1 988
3, QUINTIL DM 2 610 2 728 2 156 2 722 2 306 2 253
4. QUINTIL DM 2 975 3 079 3 225 3 028 2 579 2 €71
ARITHMET. MITTEL DM 2 501 2 608 2 709 2 575 2 201 2 145
STANDARDABWEICKUNG DM 582 566 619 543 515 507
VARTATIONSKOEFFIZIENT § 23,3 21,7 22,8 21,1 23,4 23,6

ZENTRALWERT DM 2 483 2 560 2 565 2 558 2173 2 14117
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Noch 5.2. ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1992
NACH BRUTTOMONATSVERDIENSTELASSEN UND LEISTUNGSGRUPPEN

! ARBEITER
1 e e o o e T e e o i i o e
BRUTTOMONATSVERDIENST ! ! DAVON IN LEISTUNGSGRUPPE
VON ... BIS UNTER ... DM
UNTER 200
200 - 400
400 - 600
600 - 800
800 -~ 1000
1000 - 1200
1200 - 1400
1400 - 1600
1600 ~ 1800 4 58S 2 273 126 2 147 1 780 491
1800 -~ 2000 10 671 7 073 1 353 5 720 2 871 626
2000 - 2200 13 513 10 44¢€ 3 330 7 116 2 182 885
2200 - 2400 15 425 11 732 3 807 7 925 3 091 603
2400 -~ 2600 16 720 13 6586 3 337 10 358 2 363 660
2600 - 2800 14 B30 11 816 2 404 9 412 1 383 1 320
2800 - 3000 12 82¢ i1 206 1 955 9 251 1185 425
3000 - 3200 10 505 $ 508 2 085 7 423 837 160
3200 - 3400 5 877 5 484 1 781 3 704 342 51
3400 - 3600 3 281 3 034 1 085 1 548 233 25
3600 - 3800 2 087 1 877 892 885 182 9
3800 -~ 4000 1 018 566 474 492 53 -
4000 - 4200 576 514 289 225 62 -
4200 - 4400 482 470 230 240 12 -
4400 =~ 4600 . 224 216 103 113 - 8
4600 ~ 4800 117 117 : 57 60 - -
4800 - 5000 15 75 21 55 - -
5000 - 5200 74 74 25 49 - -
5200 - 5400 61 61 61 - - -
5400 - 5600 - - - - - -
5600 -~ 5800 15 15 15 - - -
5800 - 6000 - - - - - -
6000 - 6400 4 4 4 - - -
6400 -~ 6800 - - - - - -
6800 - 7200 - - - - - -
7200 - 7600 - - - - - -
7600 - 8000 - - - - - -
8000 -~ 8400 - - - - - -
8400 - 8800 - - - - - -
8800 - 8200 - - - - - -
9200 - 89600 - - - - - -
9600 -~ 10000 - - - - - -
10000 - 10400 - - - - - -
10400 -~ 10800 - - - - - -
10800 - 11200 - - - - - -
11200 -~ 11600 - - - - - -
11600 - 12000 - - - - - -
12000 UND MEHR - - - - - -
INSGESAMT 115 621 82 085 23 550 68 546 17 878 5 648
NACHRICHTLICH:
QUINTILSGRENZEN:
1. QUINTIL oM 2 076 2 143 2 187 2 127 1 833 1 869
2. QUINTIL DM 2 387 2 457 2 434 2 463 2 108 2 180
3. QUINTIL DM 2 618 2 756 2 778 2 748 2 364 2 545
4. QUINTIL oM 3 028 3 089 3 240 3 063 2 706 2 €92
ARITHMET . MITTEL DM 2 566 2 636 2 723 2 606 2 287 2 314
STANDARDABWEICHUNG DM 565 558 617 533 517 472
VARIATIONSKOEFFIZIENT 8 22,0 21,2 22,1 20,5 22,6 20,4

ZENTRALWERT DM 2 B26 2 589 2 578 2 584 2 287 2 332



UNTER 200
200 - 400
400 - 600
600 - 800
800 ~ 1000
1000 - 1200
1200 - 1400
1400 - 1600
1600 - 1800
1800 ~ 2000
2000 - 2200
2200 - 2400
2400 - 2600
2600 - 2800
2800 - 3000
3000 - 3200
3200 - 3400
3400 - 3600
3600 =~ 3800
3§00 - 4000
4000 - 4200
4200 - 4400
4400 ~ 4600
4600 =~ 4800
4800 - 5000
5000 =~ 5200
5200 =~ 5400
5400 - 5600
5600 - 5800
5800 ~ 6000
6000 - 6400
€400 - 6800
€800 ~- 7200
7200 - 7600
7600 - 8000
8000 -  B400
8400 -  8BOO
8800 - 8200
9200 =~ 9600
9600 - 10000
10000 =~ 10400
10400 - 10800
10800 -~ 11200
11200 =~ 11600
11600 - 12000
12000 UND MEHR
INSGESAMT
NACHRICHTLICH:
QUINTILSGRENZEN:
1. QUINTIL
2. QUINTIL
3. QUINTIL
4. QUINTIL

BRUTTOMONATSVERDIENST

VON ... BIS UNTER ...

ARITHMET. MITTEL

STANDARDABWEICHUNG

DM
DM
DM
DM
DM
DM

VARIATIONSROEFFIZIENT %
ZENTRALWERT

DM

-~ 189 ~

Noch 5.2. ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAT 1982

NACH BRUTTOMONATSVERDIENSTKLASSEN UND LEISTUNGSGRUPPEN

PRNMNDE
o
W
©

LI I A A A I I I B B T N 7O

LINE I N N S A Y BRI}

18 968

638
856
126
422
033
482
23,7
1 982

R

NlIlIlll||llll|"lllllll|ulml

o0
bod
©

768
040
31g
578
181
507
23,1
2 132

LAY S Y NN N

U\Ill|Illlli'l'lllllllllllmllm

w©
w

965

300
721
329
534
22,8
2 197

NN R

L N A I N R

"
N
o

749
000
321
560
168
499
23,0
2 123

RN NN

[
»N
w
-~

LI T S T T |

7 147

636
795
072
383
885
444
22,3
1 828

RN

2 740

498
657
876
147
810
397
21,9
1761

RN T
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Noch $.2. ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1852
NACH BRUTTOMONATSVERDIENSTKLASSEN UND LEISTUNGSGRUPPEN

UNTER 200
200 - 400
400 - 600
600 - 800
800 - 1000
1000 - 1200
1200 - 1400
1400 - 1600
1600 - 1800
1800 - 2000
2000 - 2200
2200 =~ 2460
2400 - 2600
2600 =~ 2800
2800 - 3000
3000 - 3200
3200 - 3400
3400 - 3600
3600 - 3800
3800 - 4000
4000 - 4200
4200 - 4400
4400 =~ 4600
4600 - 4800
4800 - 5000
5000 ~- 5200
5200 - 5400
5400 - 5600
5600 - 5800
5800 - 6000
6000 - 6400
6400 - 6800
6800 - 7200
7200 - 7600
7600 - 8000
8000 =~ 8400
8400 =~  B800
8800 - 9200
§200 - 9600
9600 ~ 10000
10000 - 10400
10400 - 10800
10800 - 11200
11200 - 11600
11600 =~ 12000
12000 UND MEHR
INSGESAMT
NACHRICHTLICH:
QUINTILSGRENZEN:
1. QUINTIL
2. QUINTIL
3. QUINTIL
4. QUINTIL

BRUTTOMONATSVERDIENST

VON ... BIS UNTER ..

ARITHMET . MITTEL

STANDARDABWEICHUNG

DM

VARIATIONSKOEFFIZIENT 8
ZENTRALWERT

DM

ARBEITER

DAVON IN LEISTUNGSGRUPPE

LI N S D B R A I R A A A

(2NN T T D T RN AN AN 0 R S D R D AR SN AR R A |

1 165

861
0717
310
501
198
435
36,3
1 204

CESEEES

[ T T S O R T S T T T T 2 T I I D I T |

[+ 7 S I N I U SO D N B B |

e
(o)

046

470
830
424
423
29,1
1 410

HRREPE

B s

3

o

[ S T T U N D I DO A IO D N O N B B B N

LA T S N S NS S D S D S R A A A AN

w
o

458
458
467
467
463

0,3
459

[N I I I 20 2 D T R R R R N B B |

LI S I I R U O O N L e |

W
W
o

046
083
470
830
420
441
31,1
1 304

[N

LI S S U I R I 2 20 T D R D D S S RN N N NN B B BN |

[ N A S R e

>
(=3

882

270
378
151
286
24,5
1 234

Ty

L T T R T e T O T T T T T S T T T T N |

[ I I T SR |

w
w
o

576
893

482
46,4
1 047
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5$.3. ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1592
NACH BRUTTOSTUNDENVERDIENSTEKLASSEN UND LEISTUN

BRUTTOSTUNDENVERDIENST !
VON ... BIS UNTER ... DM!
|
1
'
'
1
UNTER &
5 =~ 6
6 -~ 1
7 - 8
g - 8
$ -~ 10
0 - 11
11 - 12
12 - 13
13 - 14
14 - 15
15 - 16
6 - 17
17 - 18
8 - 18
9 - 20
20 - 21
2y - 22
22 - 23
23 - 24
24 - 25
25 - 26
26 ~ 27
27 - 28
28 - 29
28 - 30
30 - 31
31 - 32
32 - 33
33 - 34
34 - 35
35 - 36
36 - 37
37 - 38
38 - 38
38 - 40
40 - 41
41 - 42
42 ~ 43
43 - 44
44 - 45
45 U. MEHR
INSGESAMT
NACHRICHTLICH:
QUINTILSGRENZEN:
1. QUINTIL DM
2. QUINTIL DM
3. QUINTIL DM
4, QUINTIL DM
ARITHMET. MITTEL DM

STANDARDABWEICHUNG DM
VARIATIONSKOEFFIZIENT 8
ZENTRALWERT DM

GSGRUPPEN

INSGESAMT
""""" LEISTUNGSGRUFPE | INS-
TR 3
2 ! 3 4

L 0 N S I A N T R I I I 2 I T ]

SB61

12,02
13,68
15,23
16,88
14,47

2,76

19,1
14,51

25
172
793
1371
1952
4380
3200
2580
3608
3030
2063
1227

644

279

4

25
212
266
585
1280

ARBEITER
MAENNLICH
INS- ! LEISTUNGSGRUPPE
GESAMT !-m-—mmmmmmmm oo
T} t 2
5 t 6 t 7

21
127
244
677

VOLL~ UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE / INSGESAMT

1e
70
278
697
1080
2870

\Illlillllllllllll|II’IIINI|IW

"
)
]

10,48
12,06
13,98
14,64
12,64

2,27

18,0
12,81

L N N I I O T R I O D T T T T T S S S SN S S S T S

w
e
W

8,66
9,65
10,86
12,34
10,44
2,17
20,8

WRIBLICH
LEISTUNGSGRUPPE
1 o2
10 11
5 11
51 101
318 515
404 674
347 872
846 1511
924 903
708 590
782 1166
806 681
535 325
287 48
177 113
137 37
70 -
23 -
17 -
3 -
3 -
5 -
1 -
6448 7548
10,13 5,41
11,65 10,41
13,28 11,80
14,95 13,88
12,55 11,42
2,89 2,46
23,0 21,5
12,27 11,07

10,22



BRUTTOSTUNDENVERDIENST '

VON ... BIS UNTER ... DM!
1
!
!
¢
'
UNTER S
5 - [
6 - 7
7 - 8
8 ~ 8
§ -~ 10
0 - 11
11 - 12
12 - 13
3 - 14
14 - 15
15 - 16
16 - 17
17 - 18
8 - 19
9 - 20
20 - 21
2y - 22
22 - 23
23 - 24
24 - 25
25 =~ 286
26 - 27
27 - 28
28 - 28
28 - 30
30 - 31
31 - 32
32 =~ 33
33 ~ 34
34 -~ 35
35 - 36
36 -~ 37
37 - 38
38 -~ 39
38 - 40
40 - 41
41 - 42
42 - 43
43 - 44
44 - 45
45 U. MEHR
INSGESAMT
NACHRICHTLICH:
QUINTILSGRENZEN:
1. QUINTIL oM
2. QUINTIL DM
3. QUINTIL DM
4. QUINTIL DM
ARITHMET. MITTEL DM

STANDARDABWEICHUNG DM
VARIATIONSKOEFFIZIENT 8

~ 182 -

Noch 5.3. ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1952
RACH BRUTTOSTUNDENVERDIENSTEKLASSEN UND LEISTUNGSGRUPPEN

= T T T I O I T T S T S T S N Y T S SR S B ]

N
-3
L3

8,66
9,65
10,86
12,34
10,44
2,17
20,8

ARBEITER
INSGESAMT ! MAENNLICH ! WEIBRLICH
INs- ! LEISTUNGSGRUPPE !t INS~ LBISTUNGSGRUPPE !t INs- ! LEISTUNGSGRUPPE
GESAMT !o~wsecomcmmumcunecrsrcmeomo ! GESAMY l=werc=rmomome- - ! GESAMT !{---=-- e e
! 1 2 3 § 1 ! 2 ! 3 ! ! 1 2
1 f 2 3 4 ' 5 6 ' 1 ' 8 t s H 10 11
VOLL2ZEITBRSCHAEFTIGTE

63 21 18 23 45 16 e 11 18 5 1
506 173 148 184 222 126 70 26 283 47 78
1400 471 €93 236 583 244 2778 61 817 227 415
2895 1076 1370 548 1587 677 697 213 1408 399 €73
5103 2035 1904 1164 3344 1650 080 573 1758 345 823
10777 5542 4266 969 8174 4756 2870 549 2602 787 1396
13804 $632 3138 1034 11686 8732 2296 €58 2118 900 842
15444 11633 2876 1234 13754 10971 1989 783 1691 663 586
16022 11866 3593 564 i41is 11182 2443 492 1805 664 1149
17472 12636 3018 1821 15928 11883 2349 1726 1543 782 €65
17888 15450 2063 385 17018 14927 1738 383 881 523 325
10031 8645 1227 189 9664 8358 1178 127 367 287 48
11043 10341 644 58 10753 10164 532 58 290 177 113
4215 3933 274 8 4046 37986 242 8 168 137 32
2385 2327 58 - 2315 2257 58 - 70 70 -
1053 1028 28 - 1033 1005 28 - 21 21 -
712 703 9 - €95 686 9 - 17 17 -
288 288 - - 285 285 - - 3 3 -
187 187 - - 154 194 - - 3 3 -
17 11 - - 77 77 - - - - -
29 2s - - 24 24 - - 5 5 -
33 33 - - 33 33 - - - - -
i1 11 - - 11 11 - - - - -
31 31 - - 31 3 - - - - -
131580 88177 25025 8388 115621 92095 17878 5648 15968 €082 7147
11,38 12,03 10,20 9,58 11,82 12,20 10,48 10,50 9,47 10,21 9,46
13,12 13,70 11,38 11,36 13,47 13,81 11,89 12,10 10,84 11,66 10,46
14,73 15,23 13,32 12,70 14,99 15,34 13,62 14,00 12,28 13,38 12,09
16,30 16,89 14,77 14,58 16,50 17,00 15,13 14,64 14,08 15,03 13,88
13,54 14,49 12,45 11,83 14,24 14,61 12,82 12,66 11,76 12,64 11,51
2,87 2,76 2,88 2,46 2,76 2,70 2,86 2,25 2,69 2,88 2,43
20,6 18,0 20,8 20,6 18,4 18,5 20,0 17,8 22,9 22,8 21,1
13,98 14,52 12,35 12,01 14,27 14,64 12,83 12,82 11,52 12,29 11,14

ZENTRALWERT DM

10,22



VON ... BIS UNTER ... DM!
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Noch 5.3. ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1962
NACH BRUTTOSTUNDENVERDIENSTRLASSEN UND LEISTUNGSGRUPPEN

UNTER 5

5 - g

6 - 7

7 - 8

8 - 9

5 - 10

10 - 11

11 - 12

12 - 13

13 - 14

14 - 15

15 - 16

16 - 17

17 - 18

18 -~ 19

19 - 20

20 - 21

21 - 22

22 - 23

23 - 24

24 - 28

25 - 26

26 - 27

27 - 28

28 - 28

29 - 30

30 - 31

31 - 32

32 - 33

33 - 34

34 - 33

35 - 36

36 - 37

37 - 38

38 - 39

39 - 40

40 - 41

41 - 42

42 43

43 - 44

44 - 45

45 U. MEHR

INSGESAMT
NACHRICHTLICH:
QUINTILSGRENZEN:

1. QUINTIL DM
2. QUINTIL DM
3, QUINTIL DM
4. QUINTIL DM

ARITHMET. MITTEL DM

STANDARDABWEICHUNG DM
VARIATIONSKOEFFIZIENT 8
ZENTRALWERT DM

[ BRI SO N )

L e e e A I}

128

7,60
5,91
11,32
13,01
10,57
2,62
24,8
10,33

[ o B A S

LA T A A A I O I O I T Y I |

442

7,60
11,15
13,01
13,28
11,40

2,86

25,1
12,06

L e A T e T I O R R T BT ]

7,20
5,69
10,43
11,58
$,77
2,38
24,4
10,11

TEILZEITBESCHARFTIGTE
4 4 -

2 (3 5

28 1 1

30 - -

37 2 -
116 29 8
56 3 1

32 16 16

81 1 1

31 42 33

20 1 1

- 8 8

2 2 -

- 1 1

437 115 75
8,70 5,50 11,18
9,61 11,15 11,32
10,76 13,18 13,20
12,88 13,81 13,91
10,46 11,82 12,47
2,28 3,28 2,95
21,9 27,8 23,7
10,01 11,32 13,20

3!|||1llll|l|I|'Il"lIlllll!|l"llllll|llll

Fo sy 81t

»

[ A D L O I e B O BN N SR AR .

L A

w
L4

9,43

10,57
3,53
33,4
9,72

L L e e e e e O A B A N R R T VR IT.

[*3
[N
o
wn

7,60
9,81
10,99
12,91
10,45
2,51
24,0
10,28

L I O I I O B = O O A R B BN R T

T

w
om
L]

7,60
10,57
12,09
13,28
11,18
2,80
25,0
11,99

L T I T I A R A A

L N T R A

401

7,20

10,43
11,58
8,717
2,39
24,4
10,11

LN I I I O A I A A |
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5.4. ARBEITER IN BRANDENBURG IM MAI 1992
RACH DER WOCHENARBEITSZEIT 1)

F I T T T L T T pupup—— = o o e e
¢ VOLLZEITBESCHARFTIGTE ! TEILZEITBESCHARFTIGTE
b e e e e o e —— O
! MAENNLICH i ' WEIBLICH
e e ————————— - e 0 s
ARBEITSZEIT ! ! DURCH- ! DURCH~ ! t DURCH~ ! DURCH~ ! ! DURCH- ! DURCH-
VON ... BIS UNTER ... ! $SCHNITTL. !SCHNITIL. ! t SCHRITTL,. !SCHNITTL. ! | SCHNITTL. !SCHNITTL.
IN DER WOCHE ! PERSONEN ! MEHR- ! BRUTTO- ! PERSONEN ! MEBHR- ! BRUTTO~ | PERSONEN ! MEHR- ! BROUTTO-
! : !  ARBEIT ! WOCHEN- ! ! ARBEIT ! WOCHEN- ! ! ARBEIT ! WOCHEN-
! {VERDIBNST ! 4 {VERDIENST ! !
I e e T L T T Ty ——————— - -
! ANZAML ! STOUNDEN ! D ANZAHNL ! STUNDEN DM !
B oo o o o e o e o - - - - -
§ 1 ' 2 ' 3 ! 4 ! 5 ! [ !

UNTER 5 % - 3t X - x 16 - 48,79

5 - € - - - - - - - - -

€ - 1 - - - - - - 8 - 68,58

7 - 8 - - - - - - i8 - 92,28

g - ] - - - - - - - - -

g - 10 - - - - - - 8 - 111,62
6 - 11 - - - - - - 16 - 106,85
i1 - 12 - - - - - - - - -
2 -~ 13 - - - - - - 4 - 162,26
13 - 14 - - - - - - 4 - 111,62
14 =~ 15 - - - - - - 12 - 120,64
15 - 16 - - - - - - 14 - 164,02
16 - 17 - - - - - - 10 - 143,53
17 - 18 - - - - - - s - 126,72
8 ~ 1% - - - - - - s1 - 221,28
i ~ 20 - - - - - - - - -
20 - 21 - - - = - E 126 - 211,70
21 - 22 - - - - -. - - - -
22 - 23 - - - - - - 46 0,77 278,30
23 - 24 - - - - - - 13 - 240,76
24 -~ 25 - - - - - - 19 0,81 282,51
25 - 26 - - - - - - 38 0,49 258,25
26 - 27 - - - - - - 15 - 273,65
27 - 28 - - - - - - 85 0,35 274,31
28 - 29 - - - - - - 84 - 291,17
2% - 30 - - - - - - - - -
3¢ - 31 - - - x - x 280 0,04 275,43
31 - 32 - - - - - - 20 - 378,44
32 - 33 - - - - - - 77 0,19 309,83
33 - 34 - - - - - - 44 0,05 354,63
34 - 35 - - - - - - 2 - 216,11
35 - 36 - - - x - x 80 - 406,24
36 - 37 - - - - - - 51 - 480,30
37 - 38 x - ES 231 - 474,79 16 - 340,62
38 - 3% 57 - 670,07 - - - 3 - 339,93
39 -~ 40 705 0,91 649,76 11 0,10 442,70 - - -
40 -~ 41 79 085 1,11 559,10 15 456 0,27 468,28 - - -
41 - 42 1 586 1,10 603,01 - - - - - -
42 - 43 33 205 1,06 663,51 212 - 481,48 - - -
43 - 44 §$51 2,36 597,43 23 - 406,84 - - -
44 - 45 - - - - - - - - -
45 - 46 - - - - - - - - -
46 - 47 - - - - - - - - -
47 - 48 - - - - - - - - -
48 - 48 - - - - - - - - -
49 - 50 - - - - - - - -

50 - 51 - - - - - - - -

81 - B2 - - ~ - - - - - -
52 - 53 - - - - - - - - -
53 - 54 - - - - - - - - -
54 - 55 - - - - - - - - -
55 -~ 56 - - - - - - - - -
56 - 57 - - - - - - - - -
57 - 58 - - - - - - - - -
58 - 58 - - - - - - - - -
59 - 60 - - - - - - - - -
60 -~ 61 - - - - - - - - -
61 - 62 - - - - - - - - -
62 - 83 - - - - - - - - -

63 -~ 64 - - - - - - - - -
64 -~ 65 - - - - - - - - -
65 U. MEHR - - - - - - - _ -
INSGESAMT 115 621 1,10 50,58 15 968 0,27 467,97 1 165 0,11 275,78
NACHRICHTLICH:

QUINTILSGRENZEN:

1. QUINTIL STD. 40,00 40,00 20,00

2. QUINTIL STD. 40,00 X . . 40,00 27,50

3. QUINTIL STD. 40,00 40,00 30,00

4. QUINTIL STD. 42,00 40,00 32,50
ARITHMET . MITTEL STD. 40,61 39,58 26,54
STANDARDABWEICHUNG STD. 1,08 0,67 7,39
VARIATIONSKOEFFI2IENT 8 2,7 1,7 27,8
ZENTRALWERT STD. 40,00 40,00 28,75

1) BEZAHLTE WOCHENAREBEITSZEIT FUER VOLLZEITBESCHARFTIGTE, VEREINBARTE WOCHENARBEITSZEIT FUER TEILZEITBESCHAERFTIGTE
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€.1. ANGESTELLTE IN BRANDENBURG IM MAI 19%2
RACH BRUTTOMONATSVERDIENSTKLASSEN UND LEISTUNGSGRUPPEN

t ANGESTELLTE

BRUTTOMONATSVERDIENST : ! DARUNTER IN LEISTUNGSGRUPPE
VON ... BIS UNTER ... DM b NS GESAMT 1 o o e o e o o o e o om0 0 0 B Y i B e 3 0 B P T e o
] ! ' ' ' '

UNTER 200 - - - - - - - -
200 - 400 - - - - - - - -
400 -~ 600 - - - - - - - -
600 - 800 2 - - - - - - 2
800 -~ 1000 L] - - - - - - £
1000 - 1200 128 - - 45 - 49 42 36
1200 - 1400 528 - - 171 46 128 221 136
1400 - 1600 1 604 - 12 685 141 544 646 261
1600 - 1800 2 173 - 10 581 135 457 1 165 406
800 - 2000 3 686 - 150 1 383 208 1144 1 601 592
2000 - 2200 5 920 17 110 3 074 528 2 546 2 248 471
2200 - 2400 £ 957 46 256 2 381 617 1 764 2 044 1 230
2400 - 2600 6 875 38 438 3 485 1720 1 769 2 081 819
2600 - 2800 7 104 40 471 5 347 2 619 2 728 1071 174
2800 ~ 3000 5 232 53 578 4 234 1210 3 024 295 73
3000 -~ 3200 5 375 100 1117 3 e51 707 3 244 154 53
3200 - 3400 6 117 9% 2 311 3 482 963 2 519 214 10
3400 -~ 3600 3 754 55 10758 2 473 578 1 894 111 40
3600 - 3800 3 085 34 1 425 1 500 373 1127 62 43
3800 - 4000 3 008 $s 1 893 937 322 614 80 -
4000 -~ 4200 2 072 143 1 047 859 342 518 22 -
4200 - 4400 1737 131 $31 €656 141 515 20 -
4400 - 4600 1 218 182 796 233 100 132 3 2
4600 - 4800 €15 73 368 145 69 76 28 -
4800 ~ 5000 682 153 4289 109 75 34 - -
5000 -~ 5200 787 270 371 121 75 46 24 -
5200 - 5400 342 83 215 42 17 25 2 -
5400 - 5600 312 119 163 30 28 2 - -
5600 - 5800 109 55 43 12 4 8 - -
5800 - 6000 - 154 75 56 23 15 9 - -
6000 - 6400 218 100 8g 30 & 24 - -
6400 - 6800 216 76 88 51 2 49 - -
6800 - 7200 114 71 42 1 1 - - -
7200 - 7600 81 62 19 - - - - -
7600 - 8000 63 38 4 19 4 s - -
8000 ~ 8400 58 20 31 8 - 8 - -
8400 - 8800 25 11 6 9 ] - - -
8800 -~ 9200 45 21 21 4 4 - - -
9200 - 8600 | 6 4 2 - - - - -
9600 - 10000 1B 10 - s s - - -
10000 - 10400 22 20 2 - - - - -
10400 - 10800 4 4 - - - - - -
10800 - 11200 4 4 - - - - - -
11200 - 11600 8 € 2 - - - - -
11600 =~ 12000 7 6 1 - - - - -
12000 - 12400 - - - - - - - -
12400 -~ 12800 2 2 - - - - - -
12800 - 13200 - - - - - - - -
13200 - 13600 - - - - - - - -
13600 - 14000 - - - - - - - -
14000 =~ 14400 - - - - - - - -
14400 -~ 15000 - - - - - - - -
15000 UND MEHR - - - - - - - -
INSGESAMT €9 478 2 322 14 572 36 077 11 068 25 009 12 148 4 359
NACHRICHTLICH:
QUINTILSGRENZEN: .
1. QUINTIL DM 2 181 3 700 3 158 2 300 2 468 2 217 1 850 1 800
2. QUINTIL DM 2 637 4 485 3 465 2 €98 2 645 2 71 2 098 2 147
3, QUINTIL DM 3 080 & 000 3 B84 3 012 2 881 3 040 2 335 2 332
4. QUINTIL DM 3 €67 5 978 4 362 3 401 3 373 3 405 2 576 2 438
ARITHMET. MITTEL DM 2 989 4 982 3771 2 885 2 927 2 881 2 245 2 174
STANDARDABWEICHUNG DM 985 1 636 893 730 740 725 508 441
VARIATIONSROEFFIZIENT & 33,3 33,0 23,17 25,2 25,3 25,2 22,7 20,3
ZENTRALWERT DM 2 824 4 880 3 678 2 836 2 730 2 B83 2 221 2 266



- 1%6 -~

Roch 6.1. ANGESTELLTE IN BRANDENBURG IM MAI 1892
RACH BRUTTOMONATSVERDIENSTKLASSEN UND LEISTUNGSGRUPPEN

! ANGESTELLTE
BRUTTOMONATSVERDIENST ' ' DARUNTER IN LEISTUNGSGRUPPE
VON ... BIS UNTER ... DM 1| INSGESAMT !-r=rmemmse oo m— e m e — e e = o e~
1
] -
! 1
ONTER 200
200 - 400
400 - 600
600 - 800
800 - 1000
1000 - 1200
1200 - 1400
1400 - 1600
1600 - 1800 249
1800 - 2000 548
2000 - 2200 921
2200 - 2400 1 152
2400 -~ 2600 1 868 20 279 1 287 $40 347 238 43
2600 - 2800 3 036 38 351 2 492 1 634 858 131 24
2800 - 3000 2 353 28 390 1876 826 1 049 3s 23
3000 - 3200 2 920 84 607 2 129 459 1 669 81 21
3200 - 3400 4176 71 1772 2 174 590 1 584 159 -
3400 - 3600 2 332 38 645 1 558 279 1279 87 4
3600 - 3800 2 084 21 1 067 947 262 686 3s 15
3800 - 4000 2 365 43 1 582 703 198 505 37 -
4000 - 4200 1 597 133 731 733 300 434 - -
4200 - 4400 1 407 117 714 572 122 450 4 -
4400 - 4600 913 153 572 188 74 114 - -
4600 - 4800 454 55 257 126 55 70 16 -
4800 -~ 5000 531 117 327 87 53 34 - -
5000 ~ 5200 717 258 316 119 73 a6 24 -
5200 - 5400 285 78 182 23 15 3 2 -
5400 - 5600 265 99 140 26 26 - - -
5600 - 5800 87 53 32 2 2 - - -
5800 ~ 6000 142 73 54 15 15 - - -
6000 - 6400 192 96 79 16 - 16 - -
€400 - 6800 158 72 70 16 - 186 - -
€800 - 7200 110 67 42 1 1 - - -
7200 - 7600 75 60 15 - - - - -
7606 - 8000 60 37 3 1% 4 15 - -
8000 ~ 8400 54 18 29 8 - 8 - -
8400 - 8800 25 11 6 9 9 - - -
8800 - 9200 45 21 21 4 4 - - -
9200 - 9600 6 4 2 - - - - -
9600 - 10000 18 10 - [ 9 - - -
10000 - 10400 22 20 2 - - - - -
10400 - 10800 4 4 - - - - -
10806 - 11200 4 4 - - - - - -
11200 - 11600 8 6 2 - - - - -
11600 - 12000 7 6 1 - - - - -
12000 ~ 12400 - - - - - - - -
12400 - 12800 2 2 - - - - - -
12800 - 13200 - - - - - - - -
13200 - 13600 - - - - - - - -
13600 - 14000 - - - - - - - -
14000 - 14400 - - - - - - - -
14400 - 15000 - - - - - - - -
15000 UND MEHR - - - - - - - -
INSGESAMT 31 300 1 960 10 443 16 711 6 546 10 165 - 1 841 345
NACHRICHTLICH:
QUINTILSGRENZEN:
1. QUINTIL DM 2 695 4 000 3 245 2 649 2 560 2 752 2 005 1 800
2. QUINTIL DM 3 147 4 565 3 580 2 964 2 714 3 076 2 274 1 994
3. QUINTIL DM 3 521 5 100 3 900 3 239 2 971 3 356 2 500 2 281
4. QUINTIL DM 4 100 6 002 4 409 3 649 3 534 3 736 3171 2 738
ARITHMET. MITTEL DM 3 478 5 114 3 864 3 175 3 055 3 252 2 535 2 245
STANDARDAEWEICHUNG DM 1 043 1 659 £98 724 776 678 688 575
VARIATIONSKOEFFIZIENT & 30,0 32,4 23,2 22,8 25,4 20,8 27,1 25,6

ZENTRALWERT DM 3 310 5 000 3 774 3 060 2 B12 3 230 2 381 2 188
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Noch 6.1. ANGESTELLTE IN BRANDENBURG IM MATI 1852
RACH BRUTTOMONATSVERDIENSTKLASSEN UND LEISTUNGSGRUPPEN

UNTER 200
200 -~ 400
400 - 600
600 - 800
800 - 1000
000 - 1200
1200 -~ 1400
1400 - 1600
1600 - 1800
i800 - 2000
2000 - 2200
2200 - 2400
2400 - 2600
2600 - 2800
2800 - 3000
3000 -~ 3200
3200 -~ 3400
3400 -~ 3600
3600 - 3800
3800 - 4000
4000 - 4200
4200 - 4400
4400 - 4600
4600 -~ 4800
4800 - 5000
5000 - 5200
5200 - 5400
5400 ~ 5600
5600 -~ 5800
5800 - 6000
6000 ~ 6400
6400 ~ 6800
6800 - 7200
7200 -~ 7600
7600 - 8000
8000 - 8400
8400 - 8B0OO
8800 - 9200
8200 - $600
8600 - 10000
10000 - 10400
10400 - 10800
10800 - 11200
11200 -~ 11600
11600 - 12000
12000 -~ 12400
12400 -~ 12800
12800 -~ 13200
13200 -~ 13600
13600 ~ 14000
14000 -~ 14400
14400 -~ 150600
15000 UND MEHR
INSGESAMT
NACHRICHTLICH:
QUINTILSGRENZEN:
1. QUINTIL
2. QUINTIL
3. QUINTIL
4. QUINTIL

ARITHMET. MITIEL
STANDARDABWEICHUNG

DM

VARIATIONSKOEFFIZIENT &
ZENTRAIWERT

DM

RN U W
o
o
w

Ak T N I O R R R O I O T N T B BTGNP

38

Fa
~3

011

648
104
588
744
28,7
2 47

NN

AR I I O A I T T O O T A BRI SRR

-
=
N

$60
298
682
172
535
835
23,6
3 465

Was W N

HRERUBDDNDRODM
»
o
N

L R S R S N R R 2 R T T T T R R S R T

1s

w
o

114

784
111
654
644
24,2
2 649

[VEAZ VR NE N

L I R I I I e R B I O A B A A XY SR XY

>
on
N

300
587
746
255
743
€42
23,4
2 648

SRR LR SN

(TR RN FEEY
3
I8
N

[
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w
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440
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24,4
2 €52
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0
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6.2. ANGESTELLTE IN BRANDENBURG IM MAI 1992
HACH BRUTTOMONATSVERDIENSTKLASSEN UND BESCHARFTIGUNGSARTEN

BRUTTOMONATSVERDIENST
VoM ... BIS UNTER ... DM
UNTER 200
200 - 400
400 - 600
600 - 800
§00 - 1000
1000 - 1200
1200 - 1400
1400 - 1600
1600 - 1800
1800 - 2000
2000 - 2200
2200 - 2400
2400 =~ 2600
2600 - 2800
2800 - 3000
3000 - 3200
3200 ~ 3400
3400 - 3600
3600 =~ 3800
3800 - 4000
4000 - 4200
4200 ~ 4400
4400 -~ 4600
4600 - 4800
4800 =~ 5000
5000 - 5200
§200 ~ 5400
5400 - 5600
5600 - 5800
5800 - 6000
6000 - 6400
6400 - 6800
6800 - 7200
7200 - 7600
7600 - 8000
8000 =~ 8400
8400 - 8800
8800 =~ 9200
$200 ~ 9600
$600 - 10000
10000 - 20400
10400 ~- 10800
10800 - 11200
11200 - 11600
11600 - 12000
12006 - 12400
12400 ~ 12800
12800 - 13200
13200 - 13600
13600 - 14000
14000 - 14400
14400 - 15000
15000 UND MEHR
INSGESAMT
NACHRICHTLICH:
QUINTILSGRENZEN:
1. QUINTIL DM
2. QUINTIL DM
3. QUINTIL DM
4. QUINTIL DM
ARITHMET . MITTEL DM
STANDARDABWEICHUNG DM

VARIATIONSKOEFFIZIENT &
ZENTRALWERT DM

PHMNOGBWAVUMJITIOAHNR M
N
¢
~3

34
40
23

HEBRNNRN L
4
2
o

[ N A A

31 530

670
140
517
100
462
063

MW

ANGESTELLTE

VOLLZEITBESCHARFTIGTE ! TEILZEITBESCHAEFTIGTE
! INSGESAMT ! MAENNLICH ! WEIBLICH ! INSGESAMT ! WEIBLICH

3 t 4 ' 5 ! 6 ! 7 8
1 - - - 1 1
.32 - - - 66 32
30 - - - 70 30
7¢ 2 - 2 100 7%
303 o] - 9 294 294
694 128 16 112 662 582
1 336 528 2 526 823 811
2 285 1 604 86 1 518 167 7867
2 467 2 1713 249 1 924 562 544
3 474 3 696 548 3 147 327 327
5 267 5 920 821 4 999 268 268
4 996 5 957 1 182 4 805 isl 191
5 134 6 875 1 868 5 008 129 126
4 131 7 104 3 036 4 068 63 €3
2 900 5 232 2 353 2 879 25 21
2 474 § 375 2 820 2 455 19 19
1 947 6 117 4 176 1 541 6 3
1 433 3 154 2 332 1421 12 12
1 001 3 065 2 084 881 21 21
643 3 008 2 365 643 4 -
475 2 072 1 587 475 - -
330 1 737 1 407 330 - -
306 1 218 $13 306 - -
160 615 4584 160 - -
161 692 531 161 - -
69 787 717 69 - -
57 342 285 57 - -
47 312 265 47 - -
23 109 87 23 4 -
13 154 142 13 - -
28 218 1582 28 4 -
7 216 158 57 - -
4 114 110 4 - -
3 81 75 € - -
3 63 60 3 4 -
4 58 54 4 - -
- 25 285 - - -
- 45 45 - - -
- 6 6 - - -
- is 18 - - -
- 22 22 - - -
- 4 4 - - -
- 4 4 - - -
- 8 8 - - -
- 7 7 - - -
- 2 2 - - -
42 371 65 479 31 300 38 178 4 423 4 152
1 863 2 181 2 6§85 2 011 1127 1187
2 244 2 €37 3 147 2 331 1 343 1 384
2 576 3 080 3 521 2 648 1 557 1 575
3 047 3 667 4 100 3 104 1 831 1 945
2 485 2 989 3 478 2 588 1 537 1 851
788 985 1 043 744 595 514
31,7 33,3 30,0 28,7 38,7 33,2
2 407 2 824 3 310 2 471 1 480 1 505

30,7
3 310
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Roch 6€.2. ANGESTELLTE IN BRANDENBURG IM MAI 1852
NACH BRUTTOMONATSVERDIENSTKLASSEN UND BESCHAEPTIGUNGSARTZN

1 MGISTZLLTE

b o e e B e B b e B 8 A e e
BRUTTOMONATSVERDIENST ! VOLL~ UND TEII.Z!ITB!SCHAE!'!IGTB 4 VOLLZBITEBSCHM!'I’IGTE ! TREILZEITBESCHARFTIGTE
VOM ... BIS UNTER ... DM b o e e e e e e e et e e e e e e e e b 1 o e e

! INSGESAMT ! MAENNLICH ! WEIBLICHK ! INSGESAMT ! MNN'LICH ! WEIBLICH ! INSGESAMT ! WEIBLICH
¢

UNTER 200 1 - 1 - - - 1 1
200 - 400 62 34 28 - - - 62 28
400 - 600 57 31 26 - - - 57 26
600 - 800 82 13 €S 2 - 2 80 66
800 - 1000 272 - 272 9 - 9 263 263
1000 - 1200 650 €4 586 98 16 82 5§82 505
1200 - 1400 1 307 14 1282 515 613 7982 780
1400 -~ 1600 2 126 78 2 048 1 452 78 1 374 674 674
1600 -~ 1800 2 383 183 2 170 1 818 174 1 741 447 429
00 -~ 2000 3 393 367 3 026 3 083 367 2 726 300 300
2000 - 2200 5 038 538 4 501 4 811 538 4 273 228 228
2200 -~ 2400 5 084 642 4 442 4 925 642 4 283 158 159
2400 - 2600 5 173 730 4 443 5 077 727 4 350 96 83
2600 -~ 2800 4 481 928 3 554 4 435 828 3 507 47 47
2800 -~ 3000 3 186 €78 2 517 3 170 674 2 456 28 21
3000 -~ 3200 2 634 767 1 867 2 €15 767 1 848 13 18
3200 - 3400 2 358 844 1 515 2 352 844 1 509 6 6
3400 - 3600 1 886 136 1 159 1 884 736 1 147 12 12
3600 -~ 3800 1 358 567 788 1 335 567 768 21 21
3800 - 4000 1 288 782 £37 1 284 747 537 4 -
4000 - 4200 751 346 405 751 346 405 - -
4200 - 4400 574 278 296 574 278 296 - -
4400 - 4600 604 351 252 604 351 252 - -
4600 - 4800 342 188 143 342 198 143 - -
4800 - 5000 265 120 144 265 120 144 - -
5000 -~ 5200 317 273 43 317 273 43 - -
8200 - 5400 155 106 49 185 106 45 - -
5400 -~ 5600 151 104 47 151 104 47 - -
5600 - 5800 77 s8 19 173 54 18 4 -
5800 - 6000 81 77 4 81 77 4 - -
6000 - €400 126 102 24 iz2 98 24 4 -
6400 - €800 153 96 57 153 96 57 - -
6800 -~ 7200 86 g2 4 : 86 a2 4 - -
7200 - 7600 65 61 4 €5 61 4 - -
7600 - 8000 50 47 3 46 43 3 4 -
8000 - 8400 47 43 4 47 43 4 - -
8400 - 8800 8 8 - 8 8 - - -
8800 =~ 5200 45 45 - 45 45 - - -
§200 - 9600 3 6 - € 6 - - -
9600 - 10000 4 4 - 4 4 - - -
10000 - 10400 22 22 - 22 22 - - -
10400 -~ 10800 4 4 - 4 4 - - -
108060 - 11200 4 4 - 4 4 - - -
11200 - 11600 8 8 - 8 8 - - -
11600 - 12000 7 7 - 7 7 - - -
12000 - 12400 - - - - - - - -
12400 -~ 12800 2 2 - 2 2 - - -
12800 - 13200 - - - - - - - -
13200 - 13600 - - - - - - - -
13600 - 14000 - - - - - - - -
14000 - 14400 - - - - - - - -
14400 - 15000 - - - - - - - -
15000 UND MEHR - - - - - - - -
INSGESAMT 46 769 10 429 36 340 42 812 10 248 32 663 3 857 3 677
KACHRICHTLICH:
QUINTILSGRENZEN:
1. QUINTIL DM 1 832 2 420 1 850 2 052 2 470 2 000 1 127 1150
2. QUINTIL DM 2 332 2 855 2 225 2 415 2 988 2 313 1 323 1 345
3. QUINTIL DM 2 692 3 497 2 554 2 7417 3 517 2 614 1l 548 1 551
4. QUINTIL DM 3 309 4 200 3 000 3 378 4 227 3 077 1817 1 s18
ARITHMET. MITTEL DM 2 683 3 448 2 463 2 786 3 485 2 567 1 532 1 539
STANDARDABWEICHUNG DM 1 040 1 388 788 1 008 1 358 745 €04 515
VARTATIONSKOEFFIZIENT 8 38,8 40,3 32,0 36,2 3s,0 29,0 35,4 33,4

ZENTRALWERT DM 2 503 3 222 2 387 2 877 3 245 2 461 1 456 1 481
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6.3. ANGESTELLTE UND IMRE DURCHSCHNITTLICHEN BRUTTOMONATSVERDIENSTE IN BRANDENBURG IM MAI 1892
NACH DER VEREINBARTEN WOCHENARBEITSZEIT

¢ ANGESTELLTE
formmec—eccaremewr e ——————————— ————————————————————
! VOLLZEITBESCHAEFTIGTE
B e e e i o e e e T e e e e e
' MAENNLICH ! WEIBLICH
Vomem e —— e ——— -
ARBEITSZEIT VON ... BIS UNTER ... ' {DURCHSCHNITT-! {DURCHSCHNITT-! {DURCHSCHNITT-
STUNDEN IN DER WOCHE !  PERSONEN ' LICHER ! PERSONEN t LICHER t  PERSONEN ! LICHER
. ! ! BRUTTOMOMATS ~ ! { BRUTTOMONATS - ¢ ! BRUTTOMONATS -
! ! VERDIENST ! f VERDIENST ! ! VERDIENST
§ o v e e e PR  ———————————————————— e ket e
! ANZANL ! DM ! ! ANZAML ! DM
§ oo - - - - — - - - - " - - 0 U Y e T e o T e o o
t 1 ! 2 ! ! 5 l 6
UNTER § x x x x 2 205
5 - [ - - - - - -
[ 7 - - - - - -
7 - 8 - - - - € 38%
g - S - - - - 21 388
9 - 10 - - - - - -
10 - 11 - - ~ - 17 466
11 -~ 12 - - - - - -
12 - 13 - - - - 2 666
13 - 14 - - - - 4 €68
14 - 15 - - - - e 734
15 - 16 - - - - 15 €10
16 =~ 17 - - - - - -
17 - 18 - - - - 1e 911
8 - 18 - - - - 18 1 051
19 -~ 20 - - - - 4 1 o002
20 - 21 - - - - 458 1 158
21 - 22 - - - - 35 1074
22 - 23 - - - - 138 1 253
23 - 24 ~ - x x 13 1 237
24 -~ 25 - - X x 57 1 233
25 - 26 - - x x 341 1 287
26 - 27 - - - - 20 1 189
27 - 28 - - - - 527 1 462
28 - 29 - - - - 151 1 548
2¢ - 30 - - x x 114 1 856
3¢ - 31 - - x x 1 472 1 657
31 - 32 - - - - 23 1 812
32 - 33 - - x x 231 1 811
33 - 34 - - % X 77 1 926
34 - 3% - - - - 21 1471
5 - 36 - - x x 364 2 123
36 - 37 - - X x 11 1 508
37 - 38 - - x x 18 2 064
38 39 31 3 880 18 2 104 7 2 051
38 - 40 411 4 8B5S 703 3 443 - -
40 - 41 25 820 3 316 33 185 2 538 - -
41 - 42 171 3 855 207 2 346 - -
42 - 43 4 682 4 245 3 g6l 2 917 - -
43 - 44 66 2 768 46 1 808 - -
44 - 45 - - - - - -
45 U. MEHR - - - - - -
INSGESAMT . 31 300 3 478 38 178 2 588 4 182 1 551
NACHRICHTLICH:
QUINTILSGRENZEN:
1. QUINTIL ST, 40,00 40,00 25,00
2. QUINTIL STD. 40,00 40,00 27,83
3. QUINTIL 81D 40,00 40,00 30,00
4. QUINTIL STD. 40,00 40,00 30,00
ARTTHMET  MITTEL STD. 40,28 40,16 27,817
STANDARDABWEICHUNG STD. 1,17 0,93 4,92
VARIATIONSKOEFFIZIENT 8 2,8 2,3 17,7

.
ZENTRALWERT STD. 40,00 40,00 30,00
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NACH BRUTTOMONATSVERDIENSTKLASSEN UND BESCHARFTIGUNGSARTEN

! TEILZEITBESCHABFTIGTE

INSGESAMT ! MAENNLICH ! WEIBLICH

VOLL-~ UND TEILZEITBESCHAEFTIGTE

INSGESAMT ! MAENNLICH ! WEIBLICH

f INSGESAMT ! WEIBLICH

UNTER 200
200 - 400
400 -~ 600
600 -~ 800
800 -~ 1000
1000 - 1200
1200 - 1400
1400 -~ 1600
1600 ~ 1800
1800 =~ 2000
2000 - 2200
2200 - 2400
2400 - 2600
2600 - 2800
2800 ~ 3000
3000 - 3200
3200 - 3400
3400 - 3600
3600 - 3800
3800 - 4000
4000 - 4200
4200 - 4400
4400 =~ 4600
4600 - 4800
4800 - 5000
5000 - 5200
5200 -~ 5400
5400 - 5600
5600 =~ 5800
5800 - 6000
8000 =~ €400
6400 - 6800
6800 - 7200
7200 ~ 7600
7600 - 8000
8000 - 8400
8400 - 8800
8800 8200
9200 -~ 9600
9600 - 10000
10000 - 10400
10400 - 10800
10800 - 11200
11200 - 11600
11600 =~ 12000
12000 - 12400
12400 ~ 12800
12800 =~ 13200
13200 =~ 13600
13600 - 14000
14000 - 14400
14400 ~ 15000
15000 UND MEHR
INSGESAMT
NACHRICHTLICH:
QUINTILSGRENZEN :
1. QUINTIL
2. QUINTIL
3, QUINTIL
4. QUINTIL

ARITHMET. MITTEL
STANDARDABWEICHUNG

VARIATIONSROEFFIZIENT &
ZENTRALWERT
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GLS Mai 1992
Erhebungsbogen fir
Unternehmer und Betriebe
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LANDESAMT FUR DATENVERARSEITUNG Gehalts- und Lohn-
UND STATISTIK BRANDENBURG strukturerhebung 1992
AUBENSTELLE FRANKFURT (ODER) .
PF. 44.9, FURSTENWALDER STR. 38/39 Unternehmens-/Betriebsbogen
0=1200 FRANKFURT (ODER) Bitte die ausgefiliten Erhebungspapiere bis
TELEFON: 325481, TELEFAX: 23620 spatestens 31. August 1992 zuriicksenden.
Name und Anschrift Freiwillige Angabe: Nennen Sie uns bitte Name und Telefon-Nr. Ihres
Mitarbeiters, an den wir uns wenden diirfen bei Rickfragen zu
Arbeitern:
fei d A $24 ] 3
abrigen Ang 1l

{Name} (Teletonnummer;

Die Richtigkeit der nachstehenden Angaben bestatigt:

{Datum} {Unterschrifi}

Bei Schriftwechsel bitte folgende Kennummer des Betriebes angeben:

Dieser Abschaitt wird zum fri ichen Zei L o und nach Prifung der Echebung fe aut i it sand P ibilits L {vgl. § 12 Abs. 1 Bundesstatistikgesetz)
Sig- 0 informationen zu Zweck, Art und Umfang der Erhebung,
nier- 01 Rechtsgrundiagen, Auskunftspflicht, Geheimhaitung und
leiste | Kennummer des Betriebes | Bogenart Wirtschaftszweig Hilfsmerkmalen finden Sie auf Seite 2 dieses Erhebungsvor-

druckes.

{. Angabe fiir das Unternehmen

Beschiftigte des Unternehmens, zu dem der Betrieb gehort, am 31. Mai 1992
(einschi. t5tiger Inhaber, mithelfender Familienmitglieder, Vertreter juristischer Personen, Auszubildender,
Praktikanten, Volontire sowie im offentlich-rechtlichen Dienstverhéltnis stehender Beamter)
a) Ist thr Betrieb zugleich ein rechtlich selbstandiges Unternehmen (Einbetriebsunternehmen), bitten wir,
die Anzaht der hier beschaftigten Personen einzutragen.
Anzah! der Beschaftigten am 31. Mai 1992 ... oiiiiviiiiiiiiiie e e, M | I f

b} ist Ihr Betrieb nicht rechtlich selbstandig, sondern z.8. Haupt- oder Zweigniederiassung eines Mehr-
betriebsunternehmens oder handwerklicher Nebenbetrieb, bitien wir, hier die Beschaftigtenzahl des
gesamten Unternehmens, zu dem thr Betrieb gehdrt, anzugeben. Ist thnen die genaue Zah! nicht
bekannt, geniigt eine sorgfiltige Schatzung dieser Angabe. l'(ﬂ i ‘
Anzahl der Beschéftigten des gesamten Unternehmens am 31.Mai 1892 .................... Li 1 1 |

lt. Angaben fiir den Betrieb/das Unternehmen (bei Einbetriebsunternehmen)

1. Wirtschaftliche Titigkeit

Geben Sie bitte die wirtschaftliche Tatigkeit des Betriebes an; aibt der Betrieb mehrere Tatigkeiten aus,
benennen Sie bitte die Tatigkeit mit der groRten Beschaftigtenzaht:

2. Arbeitnehmer einschl. leitender Angesteliter mit einer Vergitung fiir den gesamten Monat Mai 1992
{ohne Arbeitnehmer in Kurzarbeit oder sonstiger unbezahiter Ausfalizeit von 3 und mehr Arbeitstagen im Mai, Vertreter juristischer
Personen, Auszubildender, Praktikanten, Volontére sowie im 6ffentlich-rechtlichen Dieristverhiitnis stehender Beamter, Heimarbeiter
sowie susschlieBlich auf Provisions- oder Honorarbasis bezahlter Personenj

Arbeitnehmergruppe Manner Fraven

Voil- und teilzeitbeschaftigte Arbeiter 03
(arbeiterrentenversicherungspfiichtige Personen] L L 04 L

Voll- und teilzeitbeschéaftigte Angestelite 05

fangestelltenrentenversicherungspflichtige Fersonenj Ll Lt 06

Zur Eingangskontrolie:
Bitte teilen Sie uns die Anzahl der insgesamt beigefigten, ausgefaliten Erhebungsvordrucke far Arbeiter/Angestelite mit: 1 [ [
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Befragenden (iber die

Gehalts- und Lohnstrukturerhebung
Mai 1992

— Information nach § 17 Bundesstatiétikgesetz _

Zweck der Erhebung

Die Gebhalts- und Lohnstrukturerhebung erfaBit Angaben fir
einzelne Arbeitnehmer und ermdglicht somit auch die Darstel-
lung von Verdienst- und Arbeitszeitschichtungen. Sie erganzt
damit vor allem die vierteljhrliche Verdiensterhebung, die
nach dem Summenverfahren durchgefihrt wird und nur
Durchschnittswerte liefern kann.

Dariiber hinaus erfaBt die Erhebung einige zusitzliche das
Erwerbsverhalten und Verdienstniveau bestimmende Merk-
male, wie 2.B. Alter, UnternehmensgréRe, - 2ugehbrigkeit, und
gibt damit die Moglichkeit, ihren EinfluB auf das Verdienst-
niveau abzuschitzen. Von erheblicher sozial- und wirtschafts-
politischer Bedeutung ist auch die Ermittiung von Nettover-
diensten, weil sie eine bessere Vorstellung vom verfigbaren
Einkommen der Arbeitnehmer vermitteln und das Erwerbsver-
halten der Arbeitnehmer stirker beeinflussen als die Brutto-
werte.

Art der Erhebung

Zur Entlastung der Auskunftspflichtigen und der statistischen
Amter wird die Gehalts- und Lohnstrukturerhebung als Stich-
probe durchgefiihrt. Befragt werden also nur ausgewahlte
Betriebe, die den Erhebungsbereich hinreichend genau repra-
sentieren.

Rechtsgrundiagen

Gesetz Gber die Lohnstatistik in der im BGBL. Teil tli, Gliede-
rungsnummer 800-18, verdffentiichten bereinigten Fassung,
zuletzt gedndert durch Gesetz vom 24. Oktober 1989 {BGBI. |
$.1912), Artikel 8 der Statistikanpassungsverordnung vom
26. Marz 1991 {BGBL. | S. 846) i.V.m. dem Gesetz Uber die
Statistik fir Bundeszwecke {Bundesstatistikgesetz — BStatG)
vom 22. Januar 1987 (BGBL | S. 462, 565), geandert durch
Artikel 2 des Gesetzes vom 17. Dezember 1990 (BGBI. |
S. 2837).

Erhoben werden die Angaben zu § 7 Nr. 1 und 2 des Gesetzes
aber die Lohnstatistik.

Die Auskunftsverpflichtung ergibt sich aus § 12 des Gesetzes
aber die Lohnstatistik in Verbindung mit §§15,26 Abs. 4
Satz 1 BStatG. Hiernach sind die Arbeitgeber auskunftspflich-
tig. ]

GemaR §15 Abs. 6 BStatG haben Widerspruch und Anfech-
tungskiage gegen die Aufforderung zur Auskunftserteilung
keine aufschiebende Wirkung.

Geheimhalitung

Die erhobenen Einzelangaben werden nach §16 BStaiG
grundsatzlich geheimgehalten. Nur in ausdricklich gesetz-
lich geregelten Ausnahmefallen darfen Einzelangaben dber-
mittelt werden.

Nach §16 Abs. 6 BStatG ist es moglich, den Hochschulen
oder sonstigen Einrichtungen mit der Aufgabe unabhangiger
wissenschaftlicher Forschung fiir die Durchfihrung wissen-
schaftlicher Vorhaben Einzelangaben dann zur Verfigung zu
stellen, wenn diese so anonymisiert sind, daR sie nur mit
einem unverhaitnismagig groBen Aufwand an Zeit, Kosten
und Arbeitskraft dem Befragten oder Betroffenen wieder
zugeordnet werden kénnen.

Die Plicht zur Geheimhaltung besteht auch fir Personen, die
Empfanger von Einzelangaben sind.

Hilfsmerkmale, faufende Nummern/Ordnungs-
nummer, Trennung und Léschung, AdreRdatei

Name und Anschrift des Auskunftspflichtigen, Name und
Telefonnummer der fir eventuelle Ruckfragen zur Ver-
fugung stehenden Person, Datum, Unterschrift und Perso-
natnummern {betriebliche Kennziffern) sind Hilfsmerkmale,
die lediglich der technischen Durchfiihrung der Erhebung
dienen. Sie werden sofort nach Abschiuf der Eingangsprd-
fung vom Erhebungsvordruck abgetrennt, gesondert auf-
bewahrt, und ~ mit Ausnahme von Name und Anschrift des
Auskunftspflichtigen ~ spéatestens nach Abschiuf der
maschinellen Aufbereitung vernichtet. Name und Anschrift
des Auskunfispflichtigen werden fir die nach § 13 BStatG
vorgesehene AdreRRkartei verwendet.

Fslls fir die erfalten Arbeitnehmer keine betrieblichen
Kennziffern vorhanden sind, kénnen stattdessen ihre Namen
als Hilfsmerkmale in den Erhebungsvordrucken verwendet -
werden. In diesem Fall sind die Betroffenen von dem Aus-
kunftspflichtigen Gber die Erhebung und die Verwendung
des Namens als Hilfsmerkmal zu unterrichten.

Die .Kennummern™ der Betriebe sind laufende, frei vergebe-
ne Nummern, die nur der Unterscheidung der in die Erhe-
bung einbezogenen Betriebe dienen. Unter ~Wirtschafts-
zweig” ist entweder die in der Systematik der Wirtschafts-
2weige, Fassung 1979, oder die in der Systematik der Wirt-
schaftszweige (REV.} fiir das Produzierende Gewerbe {Stand
1976) festgelegte Nummer fir die Tatigkeit des Betriebes
eingesetzt.



tii. Tarifregelung im Betrieb
1. Zweck der erfragten Tarifangaben

Die Angaben zu Tarifvertrag und der tariflichen Lohn-, Gehalts-
oder Entgeltgruppe der Arbeiter/Angesteliten bilden die Grund-
tage fur die vom Statistischen Bundesamt berechneten Tarifiohn-
und -gehaltsindizes.

Dariiber hinaus dient die tarifliche Lohn-/Gehalts-/Entgeltgruppe
als Merkmal zur Eingliederung der Arbeitnehmer in die .Lei-
stungsgruppen” der Verdienststatistik. Die Leistungsgruppen
umfassen jeweils Tatigkeiten mit etwa gleichem Qualifikations-
niveau. Um ein einheitliches Vorgehen bei der Umsetzung der
Lohn-/Gehaltsgruppen in die Leistungsgruppen zu gewahrieisten,
werden beim Statistischen Bundesamt unter Mitwirkung der
Tarifparteien fir die gesamte amtliche Lohnstatistik verbindiiche
«Eingliederungsanweisungen” erstelit.

SchiieBlich ermdglichen diese Angaben eine Darstellung der
Lohnstruktur in einzelnen Tarifbereichen.

2. Hinweise zur Erfassung der Tarifangaben im Betriebs-
sowie Arbeiter-/ Angestelitenbogen

Die recht umfangreichen Angaben zur Kennzeichnung der Tarif-
vertrége kdnnen nicht fir jeden Arbeitnehmer einzeln erfragt wer-
den; sie sind daher hier im Betriebsbogen einzutragen. Dagegen
kann die zutreffende Lohn- und Gehaltsgruppe ihrer Art nach nur
fur den einzelnen Arbeitnehmer — in Spalte 14 des Arbeiter-/
Angestelitenbogens — angegeben werden. Da Unternehmen mit-
unter mehrere Tarifvertrage fir Arbeiter und Angestelite anwen-
den, missen wir Sie aulerdem bitten, fir die einzeinen Arbeiter
und Angesteflten die - links in der folgenden Aufstellung aus-
gedruckte — laufende Nummer” des zutreffenden Tarifvertrags in
Spalte 13 des Arbeiter-/Angestelltenbogens einzutragen.

Mit den Erhebungsbogen werden den Betrieben — soweit mdg-
lich — die  Eingliederungsanweisungen” des Statistischen Bun-
desamtes Gbersandt. Da die Lohn-/Gehaltsgruppen in der Auf-
bereitung maschinell in die Leistungsgruppen umgesetzt werden,
bitten wir, in Spalte 14 unbedingt die in den Eingliederungsan-
weisungen verwendeten Lohn-/Gehaltsgruppenbezeichnungen
— ohne Leerfeider — einzutragen.

Wir bitten, die Tarifvertrage fur Arbeiter und Angestelite geson-
dert aufzufihren; wenn ein Tarifvertrag zugleich Lohn- und
Gehaltssstze wiedergibt oder die in einem Tarifvertrag nieder-
gelegten Entgeltsétze fir Arbeiter und Angestelite Anwendung
finden, bitten wir, diese Tarifvertrdge flr sowohl Arbeiter als auch
Angestellie einzutragen.

Auch Firmentarifvertrdge und Betriebsvereinbarungen, die die
Vergitung der Arbeiter/Angesteliten regeln, sind hier anzufihren,
in diesen Fillen bitten wir, soweit dies nicht schon bei der Vor-

4. Fir Arbeiter angewendete Tarifvertrige
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befragung geschehen ist, uns méglichst bald eine Beschreibung
der fir die einzelnen Lohn- und Gehaltsgruppen festgé‘fegten
Tatigkeitsmerkmale oder bei Vergitung nach snalytischer
Arbeitsbewertung die angewendeten Bewertungsrichtiinien zu
Gbersenden, damit das Statistische Bundesamt umgehend die
Eingliederungsanweisung erstellen kann.

Zahlen Sie weder nach Tarif noch nach Betriebsvereinbarung,
bitten wir, in der folgenden Obersicht .Zahlung nach freier Verein-
barung” zu vermerken und in Spalte 15 der Arbeiter-/Angesteli-
tenbogen die .Leistungsgruppe” einzutragen. Zahlen Sie teils
nach Tarif, teils nach freier Vereinbarung, geben Sie hier bitte die
angewendeten Tarifregelungen an und tragen bei tariflich bezahi-
ten Arbeitnehmern die laufende Nummer des Tarifvertrages und
die Lohn-/Gehaltsgruppe in Spaite 13 bzw. 14, bei nach freier Ver-
einbarung bezahlten Arbeitnehmern die Leistungsgruppe in
Spalte 15 des Arbeiter-/Angestelltenbogens ein.

3. Regelungen in Sonderfilien

Ist der von thnen angewandte Tarifvertrag in Abschnitte z.B. fir
bestimmte Wirtschaftsbereiche, etwa Hohiglas- sowie Flachgias-
erzeugung, oder Arbeitnehmergruppen, etwa FlieBbandarbeiter
und Arbeiter far die Wartung des Maschinenparks, aufgeteilt und
werden in den einzeinen Abschnitten gleiche Lohn-/Gehaltsgrup-
penbezeichnungen fir unterschiedlich bezahlte Tatigkeiten ver-
wendet, bitten wir,_ jeden dieser Abschnitte als gesonderten Tarif-
vertrag aufzufGhren und ihn in der Aufstellung auf dieser Seite mit
einem entsprechenden Hinweis zu kennzeichnen (z.B. .Flach-
glas™, .Arbeiter fsr die Wartung des Maschinenparks®}.

Dienen in der analytischen Arbeitsbewertung ermittelte Punkt-
werte fir die von den Arbeitnehmern ausgeibten Tatigkeiten nicht
zur Bestimmung der zutreffenden Lohn-/Gehaltsgruppen, son-
dern bilden unmittelbar — ohne Benennung einer Lohn-/Gehalts-
gruppe — die Grundlage fur die Vergitung der Arbeitnehmer,
bitten wir, die Punktwerte fir die Bewertung der in der ausgeiibten
Tatigkeit erforderiichen Ausbildung und Berufserfahrung als
Ersatz fur die Lohn-/Gehaltsgruppe in Spalte 14 des Arbeiter-/
Angestelltenbogens einzutragen.

Regelt ein Tarifvertrag die Vergitung sowohl nach Lohn-/Gehalts-
gruppen als auch nach — in der analytischen Arbeitsbewertung
ermittelten — Punktwerten, bitten wir, diesen Tarifvertrag in der
Erhebung als zwei Tarifvertrage zu behandeln, von denen einer die
Vergiitung nach Lohn-/Gehaltsgruppen und der andere nach
Punktwerten der analylischen Arbeitsbewertung darstelit, und
dementsprechend in der folgenden Aufstellung die Tarifvertrags-
bezeichnung einmal mit dem Zusatz .Vergiitung nach Lohn-/
Gehaltsgruppen” und ein zweites Mal mit dem Zusatz . Vergitung
nach Punktwerien der analytischen Arbeitsbewertung” aufzufih-
ren.

In Zweifelsfragen zu den Tarifangaben wenden Sie sich bitte an
die Statistischen Landesamter.

1
,;:? Genaue Bezeichnung des Tarifvertrages Abschiuf- ! Wird vom Stat, Landesamt
des {Fachlicher und regionaier Gettungsbereich} datum ! ausgefiiit
Tarif- bzw. Firmentarifvertrag” oder !
ver- Betriebsvereinbarung” !
trages 1 ! Code 2
1 : 10
HEEENEEN
2 11
RN
3 T2
: I
i
4 113
HEEEEREN
5 14 '
NN
6 15
HEEENENE
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5. Fiir Angestellte angewendete Tarifvertriige

e e | e e
Tarif- bzw. Firmentarifvertrag” oder
. "_;eg' s ~Betriebsvereinbarung” p Code P
! Ol
° NN
° AN ENNEEEN
° NN ERNEEEN
" s EENNRENEN
2 Al

IV. Arbeitszeitregelung fiir die Arbeiter im Maij 1992

1.

Zweck der erfragten Angaben

Der Monatsverdienst der Arbeiter wird Uberwiegend durch Abrechnung der in dem Monat geleisteten und arbeitsfreien — wegen
Urtaub, Krankheit oder aus sonstigen Griinden — zu bezahlenden Stunden ermittelt. Die zwischen den Monaten schwankende Zahl
der Arbeitstage hat in der Regel entsprechende Schwankungen der monatlich zu bezahienden Stunden und damit des Monats-
verdienstes der Arbeiter zur Folge. Demgegendber bieibt das Gehalt der Angestellten grundsatzlich von der monatlichen Zahi der
Arbeitstage unberiihrt; dies gilt auch fiir den Verdienst der — relativ kieinen ~ Zahl der Arbeiter mit . festem Monatsiohn®,

Ein einfacher Vergleich der Monatsverdienste von Empféngern fester” Monatsgehalter/-l6hne und von Stundenidhnern® wird
daher bei Monaten mit unterschiedlich vielen Arbeitstagen zu unterschiedlichen Ergebnissen fihren. Um die Monatsverdienste
dieser beiden Arbeitnehmergruppen von der schwankenden Zahi der monatiichen Arbeitstage unbeeinflult vergleichen zu kénnen,
muissen die Verdienste der ,Monats-“ und .Stundenidhner” auf eine einheitliche Norm umgerechnet werden. Hierzu dienen die im

folgenden erfragten Angaben.

. Angaben zur Arbeitszeitordnung

2.1 Bei Zahlung eines festen Monatslohnes

oo

Geben Sie bitte an,
welche Stundenzah! der Berechnung des Monatslohnes zugrunde gelegtist ............ ... ... .. | ' |

2.2 Bei monatlicher Lohnabrechnung nach Stunden

Tragen Sie bitte die in der Arbeitszeitregelung vorgesehene Stundenzaht ein.

{Hierbei sind fur die gesetziichen Feiertage und sonstige arbeitsfreie Tage, z. B. vorgearbeitete Frei-
schichten, die fir diese Tage vorgesehene normale betriebsibliche Arbeitszeit anzugeben.)

w o

Far die 4 Wochen vom 1. bis 28. Mai 1992 ................................... ..

BoO

sowie fir den 29. bis 31. Mai 1992 ... L1 , !

Hinweis zum Ausfillen

Im aligemeinen sind die gesamten in einem Betrieb beschatftigten Arbeiter entweder als . Monats-* oder als .Stundenléhner” ange-
stellt; daher sind in der Rege! entweder nur Eintragungen in Feld 02 oder in 03 und 04 vorzunehmen.

Werden die Arbeiter in threm Betrieb jedoch teils als .Stunden-*, teils als .Monatsldhner™ beschaftigt, so sind die Felder 02 bis 04
auszufatlen. .

Um die .Stunden-~ und .Monatsidhner” in der Aufbereitung trennen zu konnen, bitten wir, in der Kopfzeile des Arbeiterbogens das
Feid .mit Monatslohn” oder .mit Stundeniohn* anzukreuzen und in diese Erhebungsbogen der Markierung entsprechend entweder
ausschiieBlich ,Stunden-~ oder ausschlieBlich ,Monatsiéhner” einzutragen. Teilzeitbeschaftigte Arbeiter sind der Abrechnungs.

form entsprechend wie Vollzeitbeschiftigte zu behandeln.
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befinden sich auf der Riickseite.

tu rerhebu ng Mal 1 992 Wir bitten, die Bogen fortlaufend durchzu-
D Monatsliohn Kawsommar dez Berieber numerieren und die entsprechende Nummer
(——— hier einzutragen.
{1 Stundeniohn 1 —
Sogenart Segransmne
bohatera’) Angaboe fir dse Mosat Mai 1932
Sazahite Sinsen Bretteverdionst Gesetziiche Akzige @
Zeitohs Beitrige :: Arbeiter
-1
. lasgrsamt daremer:
Primien- Mehrarbeits.
laha @ Stenden darunter: Labastever
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=4 sendera Minuten
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o “ Die ERLAUTERUNGEN hierzu




@ Hier bitte die far jeden zu erfassenden Arbeiter in der

Lohnabrechnung verwendete Nummer eintragen. Falis
far die erfaBBten Arbeiter keine betrieblichen Kennzif-
fern vorhanden sind, kdnnen stattdessen ihre Namen
als Hilfsmerkmale in den Erhebungsvordrucken ver-
wendet werden. In diesem Fall sind die Betroffenen
vom Auskunftspflichtigen {iber die Erhebung und die
Verwendung des Namens als Hilfsmerkmal zu unter-
richten. Personalnummer oder Name dienen aus-
schlieBlich dazu, fir Rickfragen der Statistischen
Landesamter die lIdentifizierung der Arbeiter zu
erleichtern; sie werden nach Prifung der Erhebungs-
merkmale auf Vollstdndigkeit und Plausibilitdt ver-
nichtet und keinesfalls auf elektronische Datentrager
ibernommen.

® ZurVereinfachung der Erhebung werden die Schlissel

fir die .Angaben zur Tatigkeit und Ausbildung”
Schlissel ,A” und Schlissel ,B “ aus den Versiche-
rungsnachweisen der Sozialversicherung erfragt.
Wir bitten — wie dies auch die Richtlinien der Sozial-
versicherung vorsehen — vor der Eintragung zu priifen,
ob die vorliegenden Schilisselzahlen noch den Tat-
sachen entsprechen.

Das Schlisselverzeichnis fir die Angaben zur ,Tétig-
keit in den Versicherungsnachweisen” kann nach
Bedarf bei threm &rtlichen Arbeitsamt kostenlos ange-
fordert werden.

® Falls Ihnen Eingliederungsanweisungen fir die ange-

wendeten Tarifvertrage zugesandt worden sind, bitten
wir, hier prazise die in den Eingliederungsanweisun-
gen aufgefGhrten Ziffern, Buchstaben, Ziffern-/Buch-
stabenkombinationen zur Kennzeichnung der Lohn-/
Entgelt- oder Vergiitungsgruppen einzutragen.
Verwendet der Tarifvertrag keine Ziffern, Buchstaben
oder Ziffern-/Buchstabenkombinationen zur Bezeich-
nung der Lohn-/Entgeit- oder Vergltungsgruppen,
bitten wir, hier ihre Bezeichnung im Klartext anzu-
geben.

Dienen in der analytischen Arbeitsbewertung er-
mittelte Punktwerte fir die von den Arbeitnehmern
ausgeiibten Tatigkeiten nicht zur Bestimmung der
zutreffenden Lohn-/Gehaltsgruppen, sondemn bilden
unmittelbar ~ ohne Benennung einer Lohn-/Gehalts-
gruppe — die Grundlage fir die Vergiitung der Arbeit-
nehmer, bitten wir, die Punktwerte fiir die Bewertung
der in der ausgeiibten Tatigkeit erforderlichen Ausbil-
dung und Berufserfahrung als Ersatz fir die Lohn-/
Gehaltsgruppe in Spaite 14 des Arbeiter-/Angestell-
tenbogens einzutragen.
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Gehalts- und Lohnstruk

Erlduterungen zum Erhebungs

@® Die Leistungsgruppen sind folgendermaRen charakte-

risiert:

Als qualifizierte Facharbeiter sind Arbeiter einzutragen,
die im Vergleich zum aligemeinen Facharbeiterniveau
Tatigkeiten ausiben, die durch Spezialkenntnisse,
Vielgestaltigkeit oder besondere Verantwortung
gekennzeichnet sind. Die Befahigung hierzu kann
durch abgeschlossene Lehre und den AbschiuB wei-
terqualifizierender Lehrgénge oder mehrjahriger
Berufserfahrung, eventuell auch allein durch langjgh-
rige Berufserfahrung erworben werden. Sie werden
meist als hochqualifizierte, qualifizierte oder Spezial-
facharbeiter, Facharbeiter mit meisterlichem Kénnen
oder Vorarbeiter bezeichnet. Auch arbeiterrentenver-
sicherungspflichtige Meister sind hier aufzufiihren.

Signierung: 0O

Als Facharbeiter sind Arbeiter einzutragen, die durch
eine abgeschlossene Lehre oder langjéhrige Berufser-
fahrung mit allen fir diese Berufsrichtung vorgesehe-
nen Arbeiten vertraut sind. Sie werden meist als
Facharbeiter, gelernte Arbeiter oder Handwerker

bezeichnet.
Signierung: 1

Als angelernte Arbeiter sind Arbeiter einzutragen,
deren Tatigkeitsbereich meist branchenspezifische,
gleichartige, weniger verantwortliche und schwierige
Aufgaben umfalit und keine aligemeine Berufsbefahi-
gung voraus setzt. Die Befadhigung hierzu wird meistim
Rahmen einer Anlernzeit, die wenigstens drei Monate
dauert, erworben. Sie werden meist als angelernte,
qualifizierte angelernte, Spezialarbeiter, Betriebs-
arbeiter oder angelernte Hilfshandwerker bezeichnet.

Signierung: 2

Als ungelernte Arbeiter sind Arbeiter einzutragen,
deren Tatigkeit Hilfsarbeiten umfassen, fiir die keine
fachliche Ausbildung erforderlich ist. Sie werden
meist als wungelernte, einfache oder Hilfsarbeiter

bezeichnet.
Signierung: 3

® Als Schichtarbeit gilt eine Tatigkeit, die im aligemei-

nen in regelmatigen — gelegentlich aber auch im Jah-
resverfauf unregelmafigen — Abstanden zu unter-
schiedlichen Tageszeiten durchgefihrt wird. (Etwa
Frithschicht von 6 bis 14 Uhr und Spatschicht von 14
bis 22 Uhr; kleinere Verschiebungen des Arbeits-
beginns etwa zwischen 6 und 8 Uhr und des Arbeits-
endes zwischen 14 und 16 Uhr sollen dabei auRer
Betracht bleiben). Schichtarbeiter erhaiten in der
Regel eine Schichtzulage.
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® Sonntags- und Feiertagsarbeit ist die Arbeit in der Zeit
von O bis 24 Uhr dieses Tages. In der Regel wird far
Sonntagsarbeit eine Zulage bezahit, die bis zu einer
bestimmten Hohe steuerfrei ist.

@ Als Nachtarbeit gilt die Zeit zwischen 20 und 6 Uhr.
Die Zuschlage fur Nachtarbeit sind bis zu einer gewis-
sen Grenze steuerfrei.

Die Lohnformen sind folgendermaBen definiert:

Zeitlohn: Entlohnung richtet sich ausschiieBlich
nach der Anzahl der zu bezahlenden
Stunden; hierzu zéhlt auch der feste
Monatslohn.

Prémienlohn: Neben der Vergiitung der zu bezahlen-
den Stunden erhalten die Arbeiter noch
regelmaBig Pramien, die sich nach Kri-
terien wie erstellter Produktmenge, Pro-
duktqualitat, AusschuBvolumen und
Rohstoffausbeute richten.

Akkordlohn: Entlohnung erfolgt nach der in der Ab-
rechnungsperiode erbrachten mengen-
maBigen Leistung.

Mischiohn:  Zeitlohn in Verbindung mit Akkord-
und/oder Pramieniohn.

® Ais bezahite Stunden gelten die im Abrechnungsmonat

Mai 1892 effektiv vergiteten Stunden.

Hierzu zéhlen:

— die im Monat Mai 1992 vergliteten geleisteten
Normal- und Mehrarbeitsstunden, im Vormonat
geleistete und im Abrechnungsmonat vergitete
Mehrarbeitsstunden, im Vormonat geleistete und
im Abrechnungsmonat abgefeierte und vergitete
Stunden sowie im Abrechnungsmonat geleistete
und vergltete Stunden, die in einem spéateren
Monat abgefeiert, aber dann nicht bezahit werden.

— die bezahlten arbeitsfreien Stunden {Urlaubs-,
Krankheits-, gesetzliche Feiertage sowie sonstige
bezahlte Stunden, wie Arztbesuche, Betriebsaus-
flug oder Famiiienfeiertage).

Nicht einzubeziehen sind:

~ in der laufenden Periode geleistete und nicht
bezahite Normalarbeitsstunden (die in kiinftigen
Perioden abgefeiert oder vergiitet werden),

~ in der laufenden Periode geleistete und nicht
bezahlte Mehrarbeitsstunden (die in kinftigen
Perioden abgefeiert oder vergiitet werden),

— in der lsufenden Periode geleistete Mehrarbeits-
stunden, fir die nur der Mehrarbeitsstundenzu-
schlag gezahlt wird und die in der laufenden oder
einer kinftigen Periode abgefeiert werden,

— als Urlaubsabgeltung oder Nachzahlung fir vor-

angegangene Perioden abgerechnete Stunden.
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Bei konstantem Monatslohn bitten wir, die Stunden,
die der Berechnung des Monatsiohns zugrunde liegen,
sowie die im Mai 1992 bezahiten Mehrarbeitsstunden
einzusetzen.

Der Bruttoverdienst umfaBt folgende regelmaRig ge-
zahlten Betrige:

die in der Berichtsperiode effektiv abgerechnete
Bruttovergitung fir geleistete und fir bezahite
arbeitsfreie Stunden, die dem dblichen Abrech-
nungsverfahren entsprechen, einschiieBlich aller
laufend gezahiter Zulagen, wie-Leistungs-, Sozial-
und Zulagen fiir erschwerte Arbeitsbedingungen,

fedoch nicht: das Entgelt far nicht in Anspruch
genommenen Urlaub (Urlaubsabgeltung) sowie
Nachzahlungen, die vorangegangene Perioden
betreffen;

in monatlichen Teilbetragen ausgezahite vermg-
genswirksame Leistungen, JahresabschiuBprj-
mien u. &,

jedoch nicht: einmalige und in unregelmaBigen
Abstdnden geleistete Sonderzahlungen (zum Ende
des Geschaftsjahres ausgezahite Gewinnbeteili-
gungen, Ergebnispramien, gegen Jahresende aus-
gezahlte 13. Monatsgehitter, Weihnachtsgratifi-
kationen, bei Urlaubsbeginn ausgezahltes Urlaubs-
geld, in unregelmaRigen Abstanden gezahlte Pro-
visionen, andere Perioden betreffende Nachzah-
lungen);

lohnsteuerpflichtige Ausidsungen, Spesenerstat-
tungen und Trennungsentschédigungen sowie den
steuerlichen Wert freier Kost und Wohnung;

fedoch nicht: steuerfreie Ausldsungen, Spesen-
erstattungen und Trennungsentschédigungen,
Wegezeitvergiitungen im Baugewerbe, Natural-
leistungen sowie das Kohledeputat;

vom Arbeitgeber Gbernommene Lohn- und Kir-
chensteuerzahlungen sowie Arbeitnehmerbeitrage
zur Sozia!versicherung;

fedoch nicht: Zahlungen aus betrieblichen oder
gesetzlichen Mitteln zur Unterstiitzung der Arbeiter
bei Arbeitszeiteinschrénkungen {Kurzarbeiter-,
Schiechtwettergeld u.a.).

® Falls der Bruttoverdienst nach der in ® angegebenen
Definition nicht mit dem in lhrer Lohnabrechnung
vorliegenden Wert dbereinstimmt, bitten wir, die
gesetzlichen Abzige fir den verdnderten, von thnen
in den Erhebungsbogen eingetragenen Betrag, neu
zu berechnen und einzutragen.
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Wir bitten, die Bogen fortiaufend durchzu-
numerieren und die entsprechende Nummer

€ hier einzutragen.
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Die ERLAUTERUNGEN hierzu
befinden sich auf der Riickseite.




® Hier bitte die far jeden zu erfassenden Angestellten in

der Lohnabrechnung verwendete Nummer eintragen.
Fails fir die erfaten Angesteliten keine betrieblichen
Kennziffern vorhanden sind, kGnnen stattdessen ihre
Namen als Hilfsmerkmale in den Erhebungsvordruk-
ken verwendet werden. in diesem Fall sind die Betrof-
fenen vom Auskunftspflichtigen dber die Erhebung
und die Verwendung des Namens als Hilfsmerkmal zu
unterrichten. Personalnummer oder Name dienen aus-
schiieBlich dazu, fir Rickfragen der Statistischen
Landesamter die {dentifizierung der Angesteliten zu
erleichtern; sie werden nach Prifung der Erhebungs-
merkmale auf Volistdndigkeit und Plausibilitdt ver-
nichtet und keinesfalls auf elektronische Datentrager
Gbernommen.

@ zur Vereinfachung der Erhebung werden die Schlissel

fur die .Angaben zur Tatigkeit und Ausbildung”
Schlassel A" und Schiussel ,B” aus den Versiche-
rungsnachweisen der Sozialversicherung erfragt.
Wir bitten — wie dies auch die Richtlinien der Sozial-
versicherung vorsehen — vor der Eintragung zu priifen,
ob die vorliegenden Schlisselzahien noch den Tat-
sachen entsprechen.

Das Schilsselverzeichnis fir die Angaben zur , Tatig-
keit in den Versicherungsnachweisen” kann nach
Bedarf bei lhrem 6rtlichen Arbeitsamt kostenlos ange-
fordert werden.

@ Falls Ihnen Eingliederungsanweisungen fir die ange-

wendeten Tarifvertrdge zugesandt worden sind, bitten
wir, hier prazise die in den Eingliederungsanweisun-
gen aufgefiihrten Ziffern, Buchstaben, Ziffern-/Buch-
stabenkombinationen zur Kennzeichnung der Ge-
halts-/Entgelt- oder Vergltungsgruppen einzutragen.

Verwendet der Tarifvertrag keine Ziffern, Buchstaben
oder Ziffern-/Buchstabenkombinationen zur Bezeich-
nung der Gehalts-/Entgelt-oder Vergitungsgruppen,
bitten wir, hier ihre Bezeichnung im Klartext anzuge-
ben.

Dienen in der analytischen Arbeitsbewertung er-
mittelte Punktwerte fir die von den Arbeitnehmern
ausgeiibten Tatigkeiten nicht zur Bestimmung der
zutreffenden Lohn-/Gehaltsgruppen, sondern bilden
unmittelbar — ohne Benennung einer Lohn-/Gehalts-
gruppe — die Grundiage fir die Vergitung der Arbeit-
nehmer, bitten wir, die Punktwerte fir die Bewertung
der in der ausgeibten Tétigkeit erforderlichen Ausbil-
dung und Berufserfahrung als Ersatz fir die Lohn-/
Gehaltsgruppe in Spalte 14 des Arbeiter-/Angestell-
tenbogens einzutragen.
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Erlduterungen zum Erhebungs

® Dpieinder Erhebung dargesteiltenLeistungs-  Einzu-

. . . o
gruppen sind folgendermaBen definiert: Semseet

Leitende Angestelite

Leitende Angestelite sind Angestelite mit 1
voller Aufsichts- und Dispositionsbefugnis
nach 85, 3 Betriebsverfassungsgesetz; als
Leitende Angestelite gelten hiernach Perso-
nen, die nach Dienststellung und Dienstver-
trag eigenverantwortlich Aufgaben mit
wesentlicher Bedeutung fir den Bestand
und die Entwicklung des Betriebes wahrneh-
men, zur selbstandigen Einstellung und Ent-
lassung von im Betrieb oder in der Betriebs-
abteilung beschaftigten Arbeitnehmern be-
rechtigt sind oder Generalvolimacht oder
Prokura haben.

Angestelite mit besonderen Erfahrungen 2
und selbstdndigen Leistungen, die andere
Angestelite verantwortlich einsetzen und
unterweisen sowie Angestelite mit hohem
beruflichen Koénnen sowie Obermeister,
Oberrichtmeister oder Meister mit besonde-

ren beruflichen Fahigkeiten, die groRen
Werkstétten oder Abteilungen vorstehen.

Angestelite mit besonderen Fachkenntnis- 3
sen, die schwierigere Arbeiten nach alige-
meinen Anweisungen selbstandig und ver-
antwortlich eriedigen, ohne Verantwortung

fir die Tatigkeit anderer zu tragen sowie
Meister, Richt- und GieBereimeister, die
groferen Abteilungen vorstehen und denen

auch Aufsichtskrafte und Hilfsmeister unter-

stellt sind.

Angestellte mit einer nach aligemeiner 4
Anweisung selbstindigen Tatigkeit, die

neben einer abgeschlossenen Berufsausbil-

dung oder entsprechenden Berufserfahrung
grindliche Fachkenntnisse auf einem Spe-
zialgebiet oder besondere Fahigkeiten vor-
aussetzt.

Angestelite ohne Entscheidungsbefugnis 5
mit einer Tatigkeit, die eine abgeschlossene
Berufsausbildung oder mehrjahrige Berufs-
tatigkeit voraussetzt sowie Aufsichtsperso-

nen fir eine kleinere Anzahl {iberwiegend
ungelernter Advrbeiter, Hilfsmeister, Hilfs-

richt- oder Hitfswerkmeister.

Angestellte mit einer relativ einfachen Titig- 6
keit, die keine Berufsausbildung voraussetzt.
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® Als Schichtarbeit gilt eine Tatigkeit, die im allgemei-
nen in regelmaBigen — gelegentlich aber auch im Jah-
resverlauf unregeimaBigen ~ Abstianden zu unter-
schiedlichen Tageszeiten durchgefihrt wird. (Ftwa
Frahschicht von 6 bis 14 Uhr und Spatschicht von 14
bis 22 Uhr; kleinere Verschiebungen des Arbeitsbe-
ginns etwa zwischen 6 und 8 Uhr und des Arbeitsen-
des zwischen 14 und 16 Uhr sollen dabei auBer
Betracht bieiben). Diese Angesteliten erhalten in der
Regel eine Schichtzulage.

® Sonntags- und Feiertagsarbeit ist die Arbeit in der Zeit
von O bis 24 Uhr dieses Tages. In der Rege! wird for
Sonntagsarbeit eine Zulage bezahlt, die bis zu einer
bestimmten Hoéhe steuerfrei ist.

(@ Als Nachtarbeit gilt die Zeit zwischen 20 und 6 Uhr.
Die Zuschlage fiir Nachtarbeit sind bis zu einer gewis-
sen Grenze steuerfrei.

Auszugehen ist hierbei von der monatlichen Stunden-
zahl im Jahresdurchschnitt; zu diesem Wert sind die
Mehrarbeitsstunden zu addieren bzw. von diesem
Wert die unbezahiten Ausfallstunden — wie unbe-
zahlte Urlaubsstunden — zu subtrahieren.

Beispiel:

Bei einem Angesteliten mit einer arbeitsvertraglich
vereinbarten Wochenarbeitszeit von 37 Stunden, 30
Minuten und 15 Mehrarbeitsstunden errechnet sich
der Wert wie folgt:

(37+ §g) x52
6 +15 = 177 Stunden, 30 Minuten
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® Der Bruttoverdienst umfaBt folgende regelmaRig
gezahlten Betrige:

— die Bruttovergiitung fir geleistete Arbeitszeit sowie
fir bezahlte arbeitsfreie Zeiten einschl. aller Lei-
stungs-, Sozial- und sonstigen laufend gezahiten
Zulagen und Zuschiage.
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jedoch nicht: das Entgelt far nicht in Anspruch
genommenen Urlaub (Urlaubsabgeltung) sowie
Nachzahlungen, die vorangegangene Perioden be-
treffen;

= in monatiichen Teilbetragen ausgezahlte vermo-
genswirksame Leistungen, JahresabschiuRpramien
u.&. sowie monatlich ausgezahlte (Umsatz-} Provi-
sion;

fedoch nicht: einmalige und in unregelmaRigen
Absténden geleistete Sonderzahlungen (zum Ende
des Geschaftsjahres ausgezahite Gewinnbeteili-
gungen, Ergebnispramien, gegen Jahresende aus-
gezahlte 13. Monatsgehilter, Weihnachtsgratifika-
tionen, bei Urlaubsbeginn ausgezahltes Urlaubs-
geld, in unregelmaRigen Abstanden gezahlte Provi-
sionen, andere Perioden betreffende Nachzahlun-
gen);

— lohnsteuerpflichtige Ausldsungen, Spesenerstat-
tungen und Trennungsentschadigungen sowie den
steuerlichen Wert freier Kost und Wohnung;

fedoch nicht: steuerfreie Auslésungen, Spesener-
stattungen und Trennungsentschadigungen, Wege-
zeitverglitungen im Baugewerbe, Naturalleistungen
sowie das Kohlendeputat;

— vom Arbeitgeber iibernommene Lohn- und Kirchen-
steuerzahiungen sowie Arbeitnehmerbeitrage zur
Sozialversicherung:

fedoch nicht: Zahlungen aus betrieblichen oder
gesetzlichen Mitteln zur Unterstitzung der Ange-
stellten bei Arbeitszeiteinschrankungen (Kurzarbei.
ter-, Schiechtwettergeld u.a.).

Fir Angestelite, die nach der oben angegebenen Defi-
nition einen Bruttomonatsverdienst (ohne Mehrar-
beitsverdienst) von mehr als 17 000 DM erhalten
haben, entfalien die Angaben iber Verdienste und die
gesetzlichen Abziige.

Falls der Bruttomonatsverdienst nach der in ® ange-
gebenen Definition nicht mit dem in lhrer Lohnabrech-
nung vorliegenden Wert Gbereinstimmt, bitten wi r, die
gesetzlichen Abzige fiir den verénderten, von thnen in
den Erhebungsbogen eingetragenen Betrag neu zu
berechnen und einzutragen.






