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Methodische Erlduterungen

Die Personalstandstatistik wird in jedem Jahr zum
Stichtag 30. Juni als Totalerhebung durchgefiihrt.
Rechtsgrundlage ist das Finanz- und Personalstatis-
tikgesetz (FPStatG) in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 22. Februar 2006 (BGBI. | S. 438), das
zuletzt durch Artikel 3 des Gesetzes vom 27. Mai
2010 (BGBI. | S. 671) geandert worden ist, in Ver-
bindung mit dem Bundesstatistikgesetz (BStatG)
vom 22. Januar 1987 (BGBI. | S. 462, 565), zuletzt
geandert durch Artikel 13 des Gesetzes vom 25. Juli
2013 (BGBI. | S. 2749).

Erhoben werden die Angaben zu § 6 FPStatG. Mit
der Personalstandstatistik zum 30. Juni 2011 hat
sich das Konzept der Veroffentlichung geandert.
Hintergrund dieser Anderungen ist der Ausgliede-
rungsprozess von oOffentlichen Aufgaben aus der
Kernverwaltung der Gebietskorperschaften in recht-
lich selbstandige Einrichtungen. In der Personal-
standstatistik hatte dies zur Folge, dass immer mehr
Einrichtungen im mittelbaren 6ffentlichen Dienst und
bei Einrichtungen in privater Rechtsform nachgewie-
sen wurden. Um die Vergleichbarkeit der Daten im
Zeitverlauf und Uber die Grenzen der Bundeslander

Schalenkonzept in der Personalstandstatistik™®)

hinweg zu verbessern, ist eine Integration dieser
Einheiten notwendig. In Abstimmung mit den Fi-
nanzstatistiken wurden daher die Darstellungsberei-
che Uberarbeitet. Neben dem offentlichen Dienst,
den 6ffentlichen Arbeitgebern und den Kernhaushal-
ten wird ab 2011 auch der offentliche Gesamthaus-
halt dargestellt. Dieser bietet eine erweiterte Dar-
stellung fir Vergleiche mit den Finanzstatistiken.
Derartige Vergleiche waren bisher nur auf Ebene
der Kernhaushalte méglich. Der 6ffentliche Gesamt-
haushalt wird aus den Konzepten der Volkswirt-
schaftlichen Gesamtrechnungen abgeleitet. Er ent-
spricht institutionell dem Staatssektor und kann da-
her besser fir internationale Vergleiche herangezo-
gen werden. Eine Untergliederung des offentlichen
Dienstes in unmittelbaren und mittelbaren o6ffent-
lichen Dienst wird im Rahmen des Schalenkon-
zeptes nicht mehr vorgenommen. Entsprechend
werden die Tabellen 1 bis 6 nach dem Schalenkon-
zept dargestellt, die Tabellen 7 bis 10 entsprechen
der herkdmmlichen Darstellungsweise.

Die Einwohnerzahlen basieren auf dem am 9. Mai
2011 durchgefiihrten Zensus.

Offentiicher Die

+

Offentliche Arbeitgeber

_ Offentlicher
"%@thaushaﬂ

Slaa@ée\klor

+

Sonderrechnungen und Einrichtungen im
Extrahaushalf
fanaushate sffentlichen Dienst
Offentlicher Gesamthaushalt Offentlicher Dienst
+ +
sonstige offentliche Einrichtungen
Einrichtungen in privater Rechtsform
Offentliche Arbeitgeber

*) Quelle: Statistisches Bundesamt



Offentliche Arbeitgeber:

Die offentlichen Arbeitgeber entsprechen dem of-
fentlichen Bereich in den Finanzstatistiken. Sie um-
fassen neben dem offentlichen Dienst auch die Ein-
richtungen in privater Rechtsform mit Gberwiegend
offentlicher Beteiligung. In der Darstellungsform der

Finanzstatistik umfassen sie den Offentlichen Ge-
samthaushalt und die sonstigen 6ffentlichen Einrich-
tungen. Damit entsprechen die offentlichen Arbeit-
geber hinsichtlich der einbezogenen Erhebungsein-
heiten dem offentlichen Sektor in den Volkswirt-
schaftlichen Gesamtrechnungen.

Rechts-/Organisationsformen ¢ffentlicher Fonds, Einrichtungen und Unternehmen®)

gffentlich-rechtlich

Rechts-bzw.
Organisationsformen

privatrechtlich

rechtlich unselbstandig
(Sonderrechnungen)
insbesondere

- Landesbetriebe nach § 26 LHO _ Anstalten
- kommunale Eigenbetriebe
- Sondervermdgen von Land, :

Gemeinden/Gemeindeverbande - olifungen

J |
J \

rechtlich-selbstandig
insbesondere

- Korperschaften (auch Zweckverbande)

insbesondere
- Gesellschaften mit beschrénkter Haftung
- Aktiengesellschaften

- Kommanditgesellschaften, GmbH &
CoKG

*) Quelle: Statistisches Bundesamt

Kernhaushalte:

Alle Amter, Behérden, Gerichte und Einrichtungen,
fur die in den Haushaltsplanen des Landes, der Ge-
meinden/Gemeindeverbande und der Sozialversi-
cherungstrager die Ausgaben und Einnahmen
brutto veranschlagt und Personalausgaben ausge-
wiesen werden.

Offentliche Fonds, Einrichtungen und Unter-
nehmen:

Als o6ffentliche Fonds, Einrichtungen und Unterneh-
men werden Einheiten bezeichnet, die meist infolge
der Ausgliederung von offentlichen Aufgaben aus
der Kernverwaltung entstanden sind und ihre Fi-
nanzwirtschaft in einem separaten Rechnungswe-
sen aullerhalb der Kernhaushalte fiihren.

Daneben konnen o6ffentliche Fonds, Einrichtungen
und Unternehmen durch Neugriindungen entstehen
oder dadurch, dass die Kernhaushalte an bereits
existierenden Unternehmen die Mehrheit der
Kapital- oder Stimmrechte erwerben.

Offentliche Fonds, Einrichtungen und Unternehmen
sind dadurch gekennzeichnet, dass die Kernhaus-
halte mit mehr als 50% der Kapital- oder Stimm-
rechte — unmittelbar oder mittelbar — beteiligt sind.
Sie kénnen in offentlich-rechtlicher oder privatrecht-
licher Form gefiihrt werden. Die Abbildung zeigt die
haufigsten Rechts- bzw. Organisationsformen.
Charakteristisch fir offentliche Fonds, Einrichtungen
und Unternehmen ist, dass ihre Einnahmen und
Ausgaben nicht im Kernhaushalt des Eigners ent-
halten sind. Sie verfligen Uber eine eigene Rech-
nungsfuhrung (eigener Haushalts- oder Wirtschafts-
plan). Im Haushaltsplan des Eigners erscheinen nur
noch die Zufiihrungen des Eigners an die ausgeglie-

derten Einheiten und die Ablieferungen der ausge-
gliederten Einheiten an den Eigner.

Unter dem Gesichtspunkt der Sektorzugehorigkeit
nach dem Europaischen System Volkswirtschaft-
licher Gesamtrechnungen (ESVG) lassen sich die
offentlichen Fonds, Einrichtungen und Unternehmen
in Extrahaushalte und in sonstige 6ffentliche Ein-
richtungen untergliedern.

Sonderrechnungen:

Dieser Begriff wird in den Finanz- und Personalsta-
tistiken als Synonym fir rechtlich unselbstandige
Einheiten in o6ffentlich-rechtlicher Rechtsform ver-
wendet, die Uber eine eigene Wirtschafts-/Rech-
nungsfuhrung verfigen, deren Einnahmen und Aus-
gaben also nicht im Kernhaushalt enthalten sind. Zu
den Sonderrechnungen zéhlen Landesbetriebe und
nach § 26 LHO kommunale Eigenbetriebe sowie
Sondervermoégen (vgl. Abbildung: Rechts- und Or-
ganisationsformen offentlicher Fonds, Einrichtungen
und Unternehmen).

Einrichtungen in o6ffentlich-rechtlicher Rechts-
form:

Rechtlich selbstandige Korperschaften, Anstalten
und offentlich-rechtliche Stiftungen, die unter der
Aufsicht des Landes oder der Gemeinden/Gemein-
deverbande stehen einschlieRlich Zweckverbande
aber ohne Sozialversicherungstrager. Diese werden
den Kernhaushalten zugerechnet (vgl. Abbildung:
Rechts- und Organisationsformen  o&ffentlicher
Fonds, Einrichtungen und Unternehmen). Kirchen,
Geschaftsbanken, Rundfunk- und Fernsehanstalten
zahlen nicht zu den offentlichen Arbeitgebern und
sind daher in der Personalstandstatistik nicht ent-
halten. Gleiches gilt fir Kammern und Verbande mit
Uberwiegend nicht 6ffentlichen Mitgliedern.




Offentlicher Dienst:

In den Personalstatistiken umfasst der offentliche

Dienst das Personal aller Kernhaushalte, Sonder-

rechnungen und der Einrichtungen in offentlich-

rechtlicher Rechtsform. Das Personal der Einrich-
tungen in privater Rechtsform zahlt nicht zum 6ffent-
lichen Dienst.

Einrichtungen in privater Rechtsform:

Rechtlich selbsténdige privatrechtliche Fonds, Ein-

richtungen und Unternehmen, an denen die offent-

liche Hand mit mehr als 50% unmittelbar oder
mittelbar beteiligt ist (vgl. Abbildung: Rechts- und

Organisationsformen offentlicher Fonds, Einrichtun-

gen und Unternehmen).

Extrahaushalte:

Der Begriff ,Haushalt® wird hier institutionell, im

Sinne von Einheit verwendet.

Die Extrahaushalte umfassen alle 6&ffentlichen

Fonds, Einrichtungen und Unternehmen, die im

Sinne des Europaischen Systems Volkswirtschaft-

licher Gesamtrechnungen (ESVG 95) zum Sektor

Staat zahlen.

Daflir miissen folgende Kriterien erflllt sein:

1. Es muss sich um eine institutionelle Einheit
handeln

2. Diese institutionelle Einheit muss vom Staat
kontrolliert werden (6ffentliche Kontrolle)

3. Diese institutionelle und offentlich kontrollierte
Einheit muss Uberwiegend vom Staat finanziert
werden (6ffentliche Finanzierung)

Offentlicher Gesamthaushalt:
Der offentliche Gesamthaushalt umfasst neben den
Kernhaushalten auch die Extrahaushalte von Land,
Gemeinden/Gemeindeverbanden und der Sozialver-
sicherung. Der o6ffentliche Gesamthaushalt im Sinne
des Schalenkonzepts entspricht damit hinsichtlich
der einbezogenen Erhebungseinheiten dem Sektor
Staat in den Volkswirtschaftlichen Gesamtrechnun-
gen (VGR). Unterschiede bestehen allerdings hin-
sichtlich des Beschaftigtenbegriffs.
Wahrend die VGR die weitere Abgrenzung der Er-
werbstatigenrechnung nutzen, ist der Beschaftigten-
begriff der Personalstandstatistik enger gefasst. Um
diese Unterschiede deutlich zu machen, werden
verschiedene Begriffe — ,Staatssektor” in den VGR
und ,offentlicher Gesamthaushalt® in den Finanz-
und Personalstatistiken — verwendet.

Sektor Staat:

Das Europaische System Volkswirtschaftlicher Ge-

samtrechnungen (ESVG) unterteilt die Volkswirt-

schaft in finf Sektoren: Nichtfinanzielle Kapital-
gesellschaften, Finanzielle Kapitalgesellschaften,

Staat, Private Haushalte, Private Organisationen

ohne Erwerbszweck. Einige Sektoren sind weiter

untergliedert. Der Staatssektor umfasst die drei

Teilsektoren Land, Gemeinden und Sozialversi-

cherung.

In der Begrifflichkeit der Finanz- und Personalstati-

stiken umfasst er die Kernhaushalte und Extrahaus-

halte von Land, Gemeinden/Gemeindeverbanden
und der Sozialversicherung.

Sonstige 6ffentliche Einrichtungen:

Offentliche Fonds, Einrichtungen und Unternehmen,

die nicht zum Sektor Staat zahlen. Sie gehdren dem

Sektor nicht-finanzielle Kapitalgesellschaften oder

dem Sektor finanzielle Kapitalgesellschaften an.

Ebene:

Mit der Einflhrung des Schalenkonzepts wird auch

die Darstellungsweise hinsichtlich der Aufteilung auf

die staatlichen Ebenen an die Konzepte der Volks-
wirtschaftlichen Gesamtrechnungen angepasst. Die
offentlichen Arbeitgeber werden in die drei Ebenen
,Landesbereich, ,kommunaler Bereich“ und ,So-
zialversicherung“ aufgeteilt. Die friher als ,mittel-
barer offentlicher Dienst” verdffentlichten Einrichtun-
gen sind auf diese drei Ebenen aufgeteilt. Gleiches
gilt fur die fruher als ,mittelbare und gemischte
Beteiligungen“ nachgewiesenen Einrichtungen in
privater Rechtsform.
Landesbereich:
Kernhaushalt und Sonderrechnungen des Landes
sowie Einrichtungen in 6ffentlich-rechtlicher Rechts-
form, die unter der Aufsicht der Lander stehen und
staatliche Aufgaben erfillen, ohne Sozialversiche-
rungstrager (6ffentlicher Dienst im Landesbereich).
Hinzu kommen die Einrichtungen in privater Rechts-
form, die sich mehrheitlich im Besitz des Landes be-
finden (6ffentliche Arbeitgeber im Landesbereich).
Kommunaler Bereich:
Kernhaushalte und Sonderrechnungen der Gemein-
den/Gemeindeverbande sowie Einrichtungen in 6f-
fentlich-rechtlicher Rechtsform mit kommunalen
Aufgaben einschlieflich der Zweckverbande, (6f-
fentlicher Dienst im kommunalen Bereich). Hinzu
kommen die Einrichtungen in privater Rechtsform,
die sich mehrheitlich im Besitz der Kommunen
befinden (6ffentliche Arbeitgeber im kommunalen
Bereich).
Sozialversicherung:
Die Ebene der Sozialversicherung umfasst die fol-
genden Sozialversicherungstrager:
» die gesetzlichen Krankenkassen (Allgemeine
Ortskrankenkassen)
» die Unfallkassen von Land und Gemeinden/
Gemeindeverbanden
Unmittelbarer 6ffentlicher Dienst:
Kernhaushalte und Sonderrechnungen des Landes,
Gemeinden/Gemeindeverbande, Zweckverbande.
Hierzu gehéren Amter, Behdrden, Gerichte und
rechtlich unselbsténdige Einrichtungen (z. B. Eigen-
und Landesbetriebe).
Mittelbarer 6ffentlicher Dienst:
Sozialversicherungstrager und andere Einrichtun-
gen in offentlich-rechtlicher Rechtsform, die unter
der Rechtsaufsicht des Landes oder der Gemein-
den/Gemeindeverbande stehen.
Vollzeitbeschaftigte:
Beschéftigte, deren regelmafRige Arbeitszeit die Ub-
liche volle Wochenarbeitsstundenzahl (bei Lehrkraf-
ten entsprechende Anzahl von Wochenlehrstunden)
betragt. Als Vollzeitbeschaftigte gelten auch diejeni-
gen, deren Arbeitszeit aus arbeitsmarktpolitischen
Grunden auf Grundlage eines Anwendungstarif-
vertrags verkurzt wurde, die ansonsten aber die fir
sie tarifvertraglich héchst moégliche Arbeitszeit ver-
einbart haben. Nicht enthalten sind Beschéftigte in
Altersteilzeit, auch wenn sie sich in der Arbeitspha-
se des Blockmodells befinden.
Teilzeitbeschiftigte:
Beschaftigte, deren regelmaRige Arbeitszeit weniger
als die ubliche volle Wochenarbeitszeit eines Voll-
zeitbeschaftigten betragt (einschl. aller Altersteilzeit-
beschaftigten unabhangig vom gewahlten Modell).
Altersteilzeit:
Altersteilzeit ermdglicht alteren Beschaftigten eine
frihere Beendigung des aktiven Berufslebens
(Blockmodell) oder einen gleitenden Ubergang in
den Ruhestand (Teilzeitmodell). Altersteilzeit kann



Uberwiegend mit Beschaftigten, die das 55. Lebens-
jahr vollendet haben, vereinbart werden. Wahrend
der Gesamtlaufzeit der Altersteilzeit wird die Ar-
beitszeit auf die Halfte der bisherigen Arbeitszeit re-
duziert. In der Personalstandstatistik werden alle
Altersteilzeitbeschaftigten als Teilzeitbeschaftigte
nachgewiesen, unabhangig davon, welches Modell
gewahlt wurde und in welcher Phase sie sich be-
finden.

Phasen der Altersteilzeit im Blockmodell:

Beim Blockmodell der Altersteilzeit wird in der ers-
ten Halfte der gesamten Altersteilzeit die vorherige
Arbeitszeit bei gekirzten Bezligen beibehalten (Ar-
beitsphase). In der zweiten Halfte der Altersteilzeit
ist der Beschéaftigte vom Dienst freigestellt (Freistel-
lungsphase). Die gekurzten Beziige werden dabei
weiter gezahlt.

Altersteilzeit im Teilzeitmodell:

Beim Teilzeitmodell der Altersteilzeit betragt die Ar-
beitszeit Uber die gesamte Laufzeit der Altersteilzeit
die Halfte der vorherigen Arbeitszeit bei gekirzten
Beziigen.

Arbeitszeitfaktor:

Der Faktor gibt den Umfang der vereinbarten
Arbeitszeit, bezogen auf die Arbeitszeit eines Voll-
zeitbeschaftigten, an. Bei Lehrkraften gilt die ent-
sprechende Anzahl von Wochenlehrstunden. Der
Arbeitszeitfaktor wird zur Berechnung der Vollzeit-
aquivalente verwendet.

Vollzeitdquivalente:

Bei der Ermittlung von Vollzeitaquivalenten werden
Teilzeitbeschaftigte nur mit ihrem Anteil an der Ar-
beitszeit eines Vollzeitbeschaftigten berlcksichtigt.
Beschaftigte in Altersteilzeit flieRen jeweils mit der
Halfte ihrer reguldren Arbeitszeit ein, unabhangig
davon, ob sie sich in der Arbeits- oder Freistellungs-
phase befinden.

Auszubildende gehen in die Berechnung tberwie-
gend als Vollzeitbeschaftigte ein. Die Vollzeitaqui-
valente werden mit Hilfe des Arbeitszeitfaktors be-
rechnet.

Beamtinnen und Beamte:

Bedienstete, die - auf Lebenszeit, Zeit, Probe, Wi-
derruf - durch eine Ernennungsurkunde in das Be-
amtenverhaltnis berufen worden sind.

Richterinnen und Richter:

Berufsrichter und Berufsrichterinnen im Sinne des
Deutschen Richtergesetzes, die sowohl bei Gerich-
ten als auch Behorden (z. B. Ministerien) tatig sein
kénnen.

Ohne Beziige Beurlaubte:

Beschaftigte, die beispielsweise zur Betreuung von
Kindern (z. B. Elternzeit) oder pflegebedurftigen An-
gehdrigen, fur eine Tatigkeit aulRerhalb der Ver-
waltung des Dienstherrn, aus Arbeitsmarktgriinden
oder zur Bewerbung um ein Mandat oder zur Aus-
Ubung eines Mandats ohne Beziige beurlaubt
werden.

Geringfiigig Beschaftigte:
Beschaftigungsverhéltnisse im Sinne der Sozialver-
sicherung (§ 8 Abs. 1 Nr. 2 SGB 1IV), wenn das
Arbeitsentgelt aus dieser Beschaftigung regelmafig
im Monat 450 Euro nicht Gbersteigt. Es sind nur ge-

ringfligig Beschaftigte enthalten, bei denen es sich
um die einzige Erwerbsquelle handelt.
Offentlich-rechtliches Dienstverhiltnis:

Unter dem Begriff werden hier Beamtinnen und Be-
amte, Richterinnen und Richter sowie Bezie-
herinnen und Bezieher von Amtsgehalt zusammen-
gefasst.

Arbeitnehmer:

In einem privatrechtlichen Arbeitsvertragsverhaltnis
Beschaftigte. Hierunter fallen Angestellte sowie Ar-
beiterinnen und Arbeiter, nicht aber Beamtinnen und
Beamte. Arbeitnehmer in Ausbildung und mit Zeit-
vertrag sind jeweils enthalten. Geringfligig Beschaf-
tigte werden hingegen nur nachrichtlich erfasst und
sind bei den Arbeithehmern nicht enthalten. Perso-
nen, die Freiwilligendienste ableisten oder ,Arbeits-
gelegenheiten mit Aufwandsentschadigung” (Ein-
Euro-Jobs) wahrnehmen, sind generell nicht ent-
halten.

Dienstordnungsangestellte

(DO-Angestellte): Angestellte mit Beamtenbesol-
dung, die aufgrund einer Dienstordnung bei einem
Sozialversicherungstrager beschaftigt sind, einschl.
DO-Angestellte in Ausbildung. Sie werden, wenn
nichts anderes angegeben ist, bei den Arbeitneh-
mern nachgewiesen.

Personal in Ausbildung:

Beamtinnen und Beamte in Ausbildung sind Be-
dienstete, die den vorgeschriebenen bzw. Ublichen
Vorbereitungsdienst ableisten (Referendare, Inspek-
tor- und Assistent Anwarter). Zu den Arbeithehmern
in Ausbildung gehdren Auszubildende fir Berufe
nach dem Berufsbildungsgesetz, ferner Pflegeper-
sonal in Ausbildung, Referendare, die den Vorberei-
tungsdienst im Angestelltenverhaltnis ableisten,
Personen, die fir eine Ausbildung im Beamtenver-
haltnis vorbereitet werden (z. B. Dienstanfanger)
und Praktikanten mit Ausbildungsvertrag
(Berufspraktikanten im Anerkennungsjahr). Wegen
des Stichtages 30. Juni wird die Ausbildungsleis-
tung des offentlichen Dienstes nur unvollstandig
wiedergegeben.

Arbeitnehmer mit Zeitvertrag:

Arbeitnehmer in einem befristeten privatrechtlichen
Arbeitsvertragsverhaltnis. Auszubildende werden in
der Personalstandstatistik gesondert ausgewiesen
und sind nicht in der Zahl der Arbeithehmer mit Zeit-
vertrag enthalten.

Geheimhaltung

Zur Gewabhrleistung der Geheimhaltung sind die Be-
schaftigten und die Vollzeitdquivalente nach der de-
terministischen 5-er Rundung gerundet. Die Anwen-
dung der deterministischen 5-er Rundung gewahr-
leistet, dass sowohl innerhalb dieses Berichtes,
aber insbesondere im Zusammenspiel mit anderen
Auswertungstabellen der Statistik keine Rulck-
schlisse auf Einzelangaben vorgenommen werden
kénnen. Bei der deterministischen Flnferrundung
werden Fallzahlen von 0, 1, 2 gerundet als ,0
Fallzahlen von 3, 4, 5, 6, 7 gerundet als ,5“ und
Fallzahlen von 8, 9, 10, 11, 12 gerundet als ,10“
angegeben.



1. Beschaftigte der offentlichen Arbeitgeber am 30.06.2012

1.1. Offentlicher Dienst und éffentlich bestimmte Einrichtungen in privater Rechtsform

1.1.1. Gesamtubersicht nach Beschaftigungsbereichen

Offentliche Arbeitgeber im Landesbereich"

Offentlicher Dienst

Aufgabenbereiche E.in_r.ichtur?gen Elr\rlchtungen Insgesamt
Kern- Sonder- in offentlich- in privater
zusammen haushalte rechnungen rechtlicher | Rechtsform *)
Rechtsform 2
2012 2011
Beschaftigte i 113 010 85485 17 975 9 550 29 155 142 165 146 650
w 74 400 57 810 9905 6 685 16 300 90 700 92 800
Vollzeit i 65 390 46 885 11 245 7 260 18 805 84 195 99 145
w 36 310 26 485 5080 4740 8 950 45 255 55 530
Teilzeit i 47 615 38 600 6725 2290 10 355 57 970 47 505
w 38 090 31325 4825 1940 7 355 45 445 37 270
Nachrichtlich:
Offentlich-rechtliches Dienstverhaltnis und Dienstordnungsangestellite
Vollzeitbeschaftigte i 21900 20 390 1470 45 0 21900 22 300
w 9575 9190 365 20 0 9575 9650
Teilzeitbeschaftigte i 4 565 4 380 170 15 0 4 565 4180
w 3215 3110 90 15 0 3215 2955
privatrechtliches Arbeitsvertragsverhaltnis
Vollzeitbeschaftigte i 43 480 26 495 9780 7 205 18 800 62 285 76 845
w 26 730 17 295 4715 4720 8 950 35680 45 880
Teilzeitbeschaftigte i 43 050 34 220 6 555 2275 10 355 53 400 43 325
w 34 875 28 215 4735 1925 7 355 42 230 34 315

" einschlieBlich mittelbarer und gemischter Beteiligungen

2 ohne Sozialversicherung

% mit Giberwiegend Gffentlicher Beteiligung



Noch 1.1. Offentlicher Dienst und éffentlich bestimmte Einrichtungen in privater Rechtsform
1.1.2. Beschaftigte des Landesbereiches nach Aufgabenbereichen

Offentliche Arbeitgeber im Landesbereich”
Offentlicher Dienst
Aufgabenbereiche Insgesamt E.inl.'.ichtur?gen Elr\rlchtungen
Kern- Sonder- | in &ffentlich- in privater
zusamment - ushalte rechnungen| rechtlicher | Rechtsform
Rechtsform ?
Beschaftigte
0 Allgemeine Dienste i| 22 365 22 365 21725 640 0 0
w| 11180 11180 10 880 295 0 0
1 Bildungswesen, Wissenschaft, i| 27 905 27 880 21470 4830 1580 25
Forschung, kulturelle Angelegenheiten w| 20 755 20740 17 360 2 330 1050 20
2 Soziale Sicherung, soziale Kriegsfolgeaufgaben, i| 1220 1075 355 630 90 145
Wiedergutmachung 0 890 795 290 435 70 95
3 Gesundheit, Umwelt, Sport und Erholung i| 9865 7 890 570 1575 5745 1975
w| 7060 5745 285 900 4 560 1315
4 Wohnungswesen, Stadtebau, Raumordnung il 1120 1120 1120 0 0 0
und kommunale Gemeinschaftsdienste 0 580 580 580 0 0 0
5 Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten i| 1315 1315 1115 185 15 0
W 760 760 630 120 10 0
6 Energie- und Wasserwirtschaft, Gewerbe, i 815 730 195 465 70 85
Dienstleistungen 0 360 310 115 175 25 50
7 Verkehrs- und Nachrichtenwesen i| 1615 1615 1610 5 0 0
W 470 470 465 5 0 0
8 Wirtschaftsunternehmen, allg. Grund- und i| 1085 720 0 695 25 365
Kapitalvermégen, Sondervermdgen 0 275 90 0 80 15 180
Vollzeit
0 Allgemeine Dienste i| 15915 15915 15 555 360 0 0
w| 6400 6 400 6 265 135 0 0
1 Bildungswesen, Wissenschaft, i| 13530 13 510 9680 2940 890 20
Forschung, kulturelle Angelegenheiten w| 9275 9260 7 635 1115 505 15
2 Soziale Sicherung, soziale Kriegsfolgeaufgaben, i 600 480 120 305 55 120
Wiedergutmachung w 380 310 90 180 40 70
3 Gesundheit, Umwelt, Sport und Erholung i| 7480 6 015 240 1200 4575 1465
w| 5015 4145 85 600 3455 875
4 Wohnungswesen, Stadtebau, Raumordnung i 505 505 505 0 0 0
und kommunale Gemeinschaftsdienste w 195 195 195 0 0 0
5 Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten i 585 585 490 80 10 0
W 255 255 215 35 5 0
6 Energie- und Wasserwirtschaft, Gewerbe, i 400 325 115 150 60 75
Dienstleistungen w 165 125 55 55 20 40
7 Verkehrs- und Nachrichtenwesen i 930 930 925 5 0 0
W 215 215 210 5 0 0
8 Wirtschaftsunternehmen, allg. Grund- und i 910 595 0 575 20 315
Kapitalvermogen, Sondervermdgen w 205 55 0 45 10 145
Teilzeit
0 Allgemeine Dienste i| 6450 6 450 6170 280 0 0
w| 4780 4780 4615 165 0 0
1 Bildungswesen, Wissenschaft, i| 14375 14 370 11790 1890 690 5
Forschung, kulturelle Angelegenheiten w| 11480 11480 9725 1210 545 0
2 Soziale Sicherung, soziale Kriegsfolgeaufgaben, i 620 595 235 325 35 25
Wiedergutmachung Wi 510 485 200 255 35 20
3 Gesundheit, Umwelt, Sport und Erholung i| 2385 1880 330 375 1170 510
w| 2040 1600 195 295 1105 440
4 Wohnungswesen, Stadtebau, Raumordnung i 615 615 615 0 0 0
und kommunale Gemeinschaftsdienste 0 385 385 385 0 0 0
5 Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten i 735 735 625 105 0 0
W 505 505 415 85 0 0
6 Energie- und Wasserwirtschaft, Gewerbe, i 415 405 80 315 10 10
Dienstleistungen Wi 195 185 60 120 5 10
7 Verkehrs- und Nachrichtenwesen i 685 685 685 0 0 0
W 255 255 255 0 0 0
8 Wirtschaftsunternehmen, allg. Grund- und i 175 125 0 120 5 50
Kapitalvermégen, Sondervermdgen \ 70 35 0 30 5 35

" einschlieBlich mittelbarer und gemischter Beteiligungen

2 ohne Sozialversicherung
% mit tiberwiegend 6ffentlicher Beteiligung
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Noch 1.1. Offentlicher Dienst und éffentlich bestimmte Einrichtungen in privater Rechtsform
1.1.3. Beschaftigte des kommunalen Bereiches nach Aufgabenbereichen

Offentliche Arbeitgeber im kommunalen Bereich”
Offentlicher Dienst
Aufgabenbereiche Insgesamt E.inl.'.ichtur?gen Elr\rlchtungen
Kern- Sonder- | in &ffentlich- in privater
zusamment - ushalte rechnungen| rechtlicher | Rechtsform
Rechtsform ?
Beschaftigte
0 Allgemeine Dienste i| 9420 9420 9195 225 0 0
w| 7025 7 025 6 935 90 0 0
1 Bildungswesen, Wissenschaft, i| 4845 4 845 4 605 245 0 0
Forschung, kulturelle Angelegenheiten w| 2605 2605 2 565 40 0 0
2 Soziale Sicherung, soziale Kriegsfolgeaufgaben, i| 1945 1945 1940 5 0 0
Wiedergutmachung w| 1465 1465 1465 0 0 0
3 Gesundheit, Umwelt, Sport und Erholung i| 3855 2775 1430 1285 60 1080
wl 2170 1660 1035 590 40 510
4 Wohnungswesen, Stadtebau, Raumordnung i| 14770 13 860 10 275 3245 340 910
und kommunale Gemeinschaftsdienste w| 13 570 12775 9 645 2870 260 795
5 Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten i| 12380 3510 1615 1895 0 8 865
wl 9225 2255 925 1330 0 6 975
6 Energie- und Wasserwirtschaft, Gewerbe, i| 5150 3450 2990 460 0 1695
Dienstleistungen w| 2850 1830 1740 90 0 1020
7 Verkehrs- und Nachrichtenwesen i| 5495 4 540 2695 1750 95 955
wl 1680 1470 835 590 50 210
8 Wirtschaftsunternehmen, allg. Grund- und i| 14 430 1645 280 1355 10 12785
Kapitalvermégen, Sondervermdgen w| 5620 705 125 575 5 4915
Vollzeit
0 Allgemeine Dienste i| 5715 5715 5570 145 0 0
w| 3955 3955 3905 45 0 0
1 Bildungswesen, Wissenschaft, i| 3745 3745 3510 235 0 0
Forschung, kulturelle Angelegenheiten w| 1760 1760 1725 35 0 0
2 Soziale Sicherung, soziale Kriegsfolgeaufgaben, i 775 775 770 0 0 0
Wiedergutmachung w 420 420 420 0 0 0
3 Gesundheit, Umwelt, Sport und Erholung i| 2640 1805 720 1060 30 835
wl 1245 900 445 435 15 350
4 Wohnungswesen, Stadtebau, Raumordnung i| 5395 5270 3395 1590 285 125
und kommunale Gemeinschaftsdienste w| 4500 4400 2925 1270 205 100
5 Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten i| 6995 1975 895 1080 0 5020
wl 4930 1175 465 705 0 3760
6 Energie- und Wasserwirtschaft, Gewerbe, il 3635 2240 1985 255 0 1390
Dienstleistungen w| 1870 1100 1065 35 0 770
7 Verkehrs- und Nachrichtenwesen i| 3960 3145 1710 1360 75 815
w 915 785 375 370 40 130
8 Wirtschaftsunternehmen, allg. Grund- und i| 9570 1160 0 1150 10 8410
Kapitalvermoégen, Sondervermdgen w| 2980 455 0 450 5 2525
Teilzeit
0 Allgemeine Dienste i| 3710 3710 3625 80 0 0
w| 3070 3070 3025 45 0 0
1 Bildungswesen, Wissenschaft, i| 1100 1100 1090 10 0 0
Forschung, kulturelle Angelegenheiten w 845 845 840 5 0 0
2 Soziale Sicherung, soziale Kriegsfolgeaufgaben, i| 1170 1170 1165 0 0 0
Wiedergutmachung w| 1045 1045 1045 0 0 0
3 Gesundheit, Umwelt, Sport und Erholung i| 1215 965 710 220 35 245
w 920 760 585 155 20 160
4 Wohnungswesen, Stadtebau, Raumordnung i| 9375 8 590 6 880 1650 60 785
und kommunale Gemeinschaftsdienste w| 9070 8 375 6720 1600 55 695
5 Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten i| 5385 1540 720 815 0 3845
w| 4295 1080 460 620 0 3215
6 Energie- und Wasserwirtschaft, Gewerbe, i| 1515 1210 1005 205 0 305
Dienstleistungen 0 980 730 675 55 0 245
7 Verkehrs- und Nachrichtenwesen i|] 1535 1390 985 390 20 140
w 765 690 460 220 10 80
8 Wirtschaftsunternehmen, allg. Grund- und i| 4865 490 280 205 5 4375
Kapitalvermégen, Sondervermdgen w| 2640 250 125 125 0 2 390

Y einschlieRlich mittelbarer und gemischter Beteiligungen

2 ohne Sozialversicherung
% mit tiberwiegend 6ffentlicher Beteiligung



Noch 1. Beschaftigte der offentlichen Arbeitgeber am 30.06.2012

1.2. Offentlicher Gesamthaushalt und sonstige &ffentliche Einrichtungen
1.2.1. Gesamtlbersicht nach Ebenen

Offentlicher Dienst

Offentlicher Gesamthaushalt

N . . "sonst.ige Insgesamt
Offentliche Arbeitgeber Kern- Extra- offentliche
zusammen haushalte haushalte Einrichtungen
Personen
Insgesamt

Landesbereich 61410 48 165 13 245 3305 64 715
38 700 30 605 8 095 1970 40670
Kommunaler Bereich 37795 35025 2770 8 200 45995
27 040 25 265 1775 4750 31790
Sozialversicherung 2 300 2 300 0 0 2 300
1940 1940 0 0 1940

Vollzeitbeschaftigte
Landesbereich 36 740 27 630 9110 2120 38 855
19 900 14 750 5150 1060 20 960
Kommunaler Bereich 20710 18 750 1960 5315 26 030
12 460 11 405 1055 2 560 15020
Sozialversicherung 505 505 0 0 505
330 330 0 0 330

Teilzeitbeschaftigte
Landesbereich 24 670 20 535 4135 1185 25 860
18 800 15 855 2945 910 19710
Kommunaler Bereich 17 085 16 270 810 2880 19 965
14 580 13 860 720 2190 16 770
Sozialversicherung 1790 1790 0 0 1790
1615 1615 0 0 1615

Vollzeitaquivalente
Landesbereich 55 790 43 755 12 030 2935 58 725
34 540 27 300 7 240 1690 36 230
Kommunaler Bereich 32510 30035 2470 7 450 39 960
22 650 21130 1520 4195 26 845
Sozialversicherung 1940 1940 0 0 1940
1620 1620 0 0 1620

1"
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Noch 1.2. Offentlicher Gesamthaushalt und sonstige 6ffentliche Einrichtungen

1.2.2. Personal der o6ffentlichen Arbeitgeber nach Aufgabenbereichen

Offentlicher Gesamthaushalt und sonstige 6ffentliche Einrichtungen

) davon
Aufgabenbereich )
insgesamt Landes- Kommunaler Sozial-
bereich Bereich versicherungen
Beschaftigte

0 Allgemeine Dienste i 37 985 22 365 15620 0
w 21535 11180 10 355 0

1 Bildungswesen, Wissenschaft, i 29 970 27 880 2090 0
Forschung, kulturelle Angelegenheiten w 22 310 20 740 1570 0

2 Soziale Sicherung, Familie und Jugend, i 17 515 515 14 700 2 300
Arbeitsmarktpolitik w 15735 415 13 375 1940

3 Gesundheit, Umwelt, Sport und Erholung i 12 650 8 450 4 200 0
w 8 370 6 125 2245 0

4 Wohnungswesen, Stadtebau, Raum- i 3875 1120 2755 0
ordnung und kommunale Gemeinschaftsdienste ~w 1330 580 750 0

5 Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten i 3 585 2010 1575 0
w 2 055 840 1215 0

6 Energie- und Wasserwirtschaft, Gewerbe, i 5020 730 4 290 0
Dienstleistungen w 2235 310 1925 0

7 Verkehrs- und Nachrichtenwesen i 2290 1640 650 0
w 770 485 285 0

8 Finanzwirtschaft i 120 0 120 0
w 60 0 60 0

Vollzeitbeschaftigte

0 Allgemeine Dienste i 26 245 15915 10 330 0
w 12 525 6 400 6 125 0

1 Bildungswesen, Wissenschaft, i 14 505 13 510 995 0
Forschung, Kulturelle Angelegenheiten w 9920 9260 660 0

2 Soziale Sicherung, Familie und Jugend, i 6 195 215 5475 505
Arbeitsmarktpolitik w 4920 150 4440 330

3 Gesundheit, Umwelt, Sport und Erholung i 9075 6 280 2795 0
w 5655 4 300 1355 0

4 Wohnungswesen, Stadtebau, Raum- i 2230 505 1725 0
ordnung und kommunale Gemeinschaftsdienste ~w 520 195 325 0

5 Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten i 2105 1160 945 0
w 965 305 660 0

6 Energie- und Wasserwirtschaft, Gewerbe, i 3660 325 3330 0
Dienstleistungen w 1425 125 1300 0

7 Verkehrs- und Nachrichtenwesen i 1295 950 350 0
w 340 225 120 0

8 Finanzwirtschaft i 80 0 80 0
w 40 0 40 0

Teilzeitbeschaftigte

0 Allgemeine Dienste i 11735 6 450 5285 0
w 9 005 4780 4230 0

1 Bildungswesen, Wissenschaft, i 15 465 14 370 1090 0
Forschung, Kulturelle Angelegenheiten w 12 395 11480 915 0

2 Soziale Sicherung, Familie und Jugend, i 11 320 300 9225 1790
Arbeitsmarktpolitik w 10 810 260 8 935 1615

3 Gesundheit, Umwelt, Sport und Erholung i 3575 2170 1400 0
w 2720 1825 895 0

4 Wohnungswesen, Stadtebau, Raumordnung i 1645 615 1030 0
und kommunale Gemeinschaftsdienste w 810 385 425 0

5 Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten i 1485 850 630 0
w 1090 535 555 0

6 Energie- und Wasserwirtschaft, Gewerbe, i 1360 405 960 0
Dienstleistungen w 810 185 625 0

7 Verkehrs- und Nachrichtenwesen i 995 695 300 0
w 425 260 165 0

8 Finanzwirtschaft i 40 0 40 0
w 25 0 25 0




2. Beschaftigte des offentlichen Dienstes am 30.06.2012
2.1. Beschaftigte nach Beschaftigungsverhaltnis und Beschaftigungsbereichen
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Beschaftigungsverhaltnis Insgesamt Landgs- Kommu‘naler szial-
bereich Bereich versicherung
Beschaftigte
Beamte/Beamtinnen 26 425 23 220 3210 0
und Richter/Richterinnen 12780 11 080 1700 0
Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen 86 580 41 500 42785 2 300
61620 29 590 30 090 1940
Vollzeitbeschaftigte
Beamte/Beamtinnen 21870 19 310 2 560 0
und Richter/Richterinnen 9570 8 350 1225 0
Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen 43 520 19 550 23 470 505
26 735 12610 13795 330
Teilzeitbeschaftigte
Beamte/Beamtinnen 4 555 3910 645 0
und Richter/Richterinnen 3210 2735 475 0
Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen 43 060 21 950 19 320 1790
34 885 16 975 16 295 1615
Vollzeitaquivalente
Beamte/Beamtinnen 24 900 21955 2945 0
und Richter/Richterinnen 11 850 10 330 1515 0
Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen 75730 36 770 37 020 1940
52 845 25900 25325 1620
Teilzeitbeschaftigte ohne Altersteilzeitbeschaftigte
Beamte/Beamtinnen 2540 2325 215 0
und Richter/Richterinnen 2 305 2110 195 0
Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen 33815 17 675 14 645 1495
28 040 13785 12910 1345
Altersteilzeitbeschaftigte
Beamte/Beamtinnen 2015 1585 435 0
und Richter/Richterinnen 900 625 275 0
Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen 9 065 4275 4 495 300
6 755 3190 3295 270
Altersteilzeitbeschaftigte im Blockmodell - Arbeitsphase
Beamte/Beamtinnen 990 730 260 0
und Richter/Richterinnen 380 215 165 0
Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen 4 825 2415 2310 100
3715 1890 1740 90
Altersteilzeitbeschaftigte im Teilzeitmodell
Beamte/Beamtinnen 50 40 5 0
und Richter/Richterinnen 20 10 5 0
Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen 160 90 70 0
120 75 45 0
Altersteilzeitbeschaftigte im Blockmodell - Freistellungsphase
Beamte/Beamtinnen 980 815 165 0
und Richter/Richterinnen 505 400 105 0
Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen 4 080 1770 2110 200
2920 1230 1510 180
nachrichtlich:
ohne Bezlige Beurlaubte
Beamte/Beamtinnen 425 415 10 0
und Richter/Richterinnen 325 315 10 0
Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen 895 450 425 20
775 375 380 20
Geringfugig Beschaftigte
Insgesamt 2030 450 1580 0
1195 275 920 0
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2.2. Beschaftigte nach Alter und Beschaftigungsbereichen

Insgesamt Frauen
Im Alter von ... Jahren insgesamt Landgs- Kommu.naler szial- insgesamt Landgs- Kommu.naler szial-
bereich Bereich versicherung bereich Bereich versicherung

Beschaftigte ohne

Personal in Ausbildung 110 090 62 705 45 160 2225 72 690 39510 31285 1895

davon unter 25 2035 705 1285 45 1395 445 915 35
25 760 315 430 20 495 185 290 20
26 865 365 485 15 585 220 355 15
27 890 425 455 10 575 255 310 5
28 985 485 485 15 640 295 335 10
29 1060 580 460 15 680 340 330 15
30 1065 590 465 10 650 340 305 10
31 1100 535 550 10 695 310 375 5
32 1225 625 585 10 760 360 395 5
33 1225 680 525 20 740 400 325 15
34 1360 775 570 15 835 440 385 10
35 1465 845 610 15 930 525 395 10
36 1410 895 500 15 875 535 325 15
37 1570 975 560 35 1005 610 375 20
38 1540 960 540 40 1020 645 345 30
39 1610 985 585 45 1070 625 410 35
40 2215 1380 775 60 1460 890 515 55
41 2545 1565 895 85 1735 1025 640 70
42 2705 1655 985 65 1885 1145 680 60
43 2 855 1775 1020 60 1960 1190 710 55
44 3245 2015 1155 75 2185 1335 785 65
45 3575 2220 1280 75 2410 1445 900 65
46 3770 2 250 1440 80 2615 1490 1060 65
47 4170 2520 1575 75 2 850 1640 1150 60
48 4395 2 655 1650 90 2 945 1680 1180 85
49 4 600 2 655 1850 95 3115 1710 1325 80
50 4585 2690 1775 120 3055 1675 1275 105
51 4510 2 585 1815 115 2 995 1585 1305 100
52 4375 2450 1830 95 2910 1505 1315 85
53 4440 2 475 1880 90 2970 1550 1345 75
54 4290 2380 1820 90 2805 1435 1290 80
55 4280 2 400 1805 75 2 860 1485 1310 65
56 4585 2575 1895 110 3075 1605 1375 100
57 4 580 2 555 1915 105 3 060 1630 1335 95
58 4 550 2530 1925 95 2995 1590 1325 80
59 4 360 2 480 1790 90 2 855 1555 1220 80
60 3490 1810 1585 95 2 340 1220 1040 80
61 2 565 1270 1270 25 1645 800 830 15
62 2245 1210 1025 10 1340 720 615 5
63 1580 965 605 5 935 595 335 5
64 und alter 1410 900 500 5 735 480 255 5




2.3. Beschaftigte nach dem Arbeitsort in Sachsen-Anhalt und Beschaftigungsbereichen

Kreisfreie Stadt Insqesamt Landes- Kommunaler Sozial-
Landkreis 9 bereich Bereich versicherung
Sachsen-Anhalt i 112 940 64 660 45 995 2290
w 74 365 40 640 31790 1935
Dessau-RoRlau, Stadt i 7 245 3530 3555 160
w 4755 2130 2485 145
Halle (Saale), Stadt i 19 750 15 355 3965 430
w 12 890 9830 2685 375
Magdeburg, Landeshauptstadt i 21 265 16 845 3900 525
w 12 585 10 090 2105 390
Altmarkkreis Salzwedel i 3320 1470 1805 50
w 2320 960 1325 40
LK Anhalt-Bitterfeld i 6 135 2 665 3295 180
w 4 295 1785 2 365 140
LK Boérde i 6 095 2 360 3605 130
w 4225 1515 2590 120
Burgenlandkreis i 7175 3140 3935 100
w 4930 1995 2 845 90
LK Harz i 9465 4175 5100 190
w 6 305 2645 3485 170
LK Jerichower Land i 3470 1775 1620 75
w 2275 1030 1180 65
LK Mansfeld-Sidharz i 5270 2225 2980 70
w 3450 1390 1995 65
Saalekreis i 6 055 2455 3510 95
w 4 265 1650 2535 85
Salzlandkreis i 7 905 3875 3915 115
w 5250 2445 2705 100
LK Stendal i 5460 2815 2530 120
w 3815 1855 1850 110
LK Wittenberg i 4320 1980 2290 50
w 3005 1320 1635 50
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3. Beschaftigte des offentlichen Dienstes im Landesbereich am 30.06.2012

3.1. Beschaftigte nach ausgewahlten Aufgabenbereichen und Beschaftigungsverhaltnis

Beamte/
Aufgabenbereich Insgesamt BeamFinnen und Arpeitnehmer/
Richter/ Arbeitnehmerinnen
Richterinnen
Insgesamt i 64 715 23 220 41 500
w 40670 11 080 29 590
Allgemeine Dienste i 22 365 15995 6 370
w 11180 6 525 4 655
Politische Fliihrung und zentrale Verwaltung, i 4 805 2195 2610
Auswartige Angelegenheiten w 2945 1170 1775
dar.: Politische Fuhrung i 2 665 1490 1175
w 1590 735 850
Innere Verwaltung i 1185 625 560
w 830 395 435
Offentliche Sicherheit und Ordnung i 8 885 7 540 1345
w 2440 1565 880
dar.: Polizei i 8750 7 500 1250
w 2 405 1555 850
Rechtsschutz i 4 865 3295 1570
w 2930 1655 1270
dar.: Gerichte und Staatsanwaltschaften i 3060 1900 1160
w 2140 1175 965
Justizvollzugsanstalten i 1175 1030 145
w 365 290 75
Finanzverwaltung i 3810 2965 840
w 2 860 2130 730
Bildungswesen, Wissenschaft, Forschung, i 29 430 5820 23610
kulturelle Angelegenheiten w 21625 3945 17 680
Allgemeinbildende und berufliche Schulen i 21080 4730 16 350
w 17 120 3700 13420
dar.: Grundschulen i 5305 855 4450
w 5035 760 4275
Weiterflihrende allgemeinbildende Schulen i 5405 795 4 605
w 4295 605 3685
Sonder-/Forderschulen i 3600 985 2615
w 3175 845 2330
Berufliche Schulen i 2265 810 1450
w 1345 550 800
Sonstige schulische Aufgaben i 580 580 0
w 425 425 0
Hochschulen i 6 380 1000 5380
w 3215 200 3015
dar.: Offentliche Hochschulen und Berufsakademien i 4 825 900 3925
w 2325 185 2140
Hochschulkliniken i 1550 100 1450
w 885 10 875
Soziale Sicherung, Familie und Jugend, Arbeitsmarktpolitik i 1075 305 770
w 795 180 615
Gesundheit, Umwelt, Sport und Erholung i 6 340 85 6 255
w 4 855 30 4825
dar.: Krankenhauser und Heilstatten i 5745 0 5745
w 4 560 0 4 560
Wohnungswesen, Stadtebau, Raumordnung und i 1120 460 660
kommunale Gemeinschaftsdienste w 580 215 365
Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten i 1315 175 1140
w 760 65 695
Energie- und Wasserwirtschaft, Gewerbe, Dienstleistungen i 730 70 660
w 310 40 270
Verkehrs- und Nachrichtenwesen i 1615 120 1495
w 470 50 420
Finanzwirtschaft i 720 185 535
w 90 35 60




3.2. Vollzeitaquivalente nach ausgewahlten Aufgabenbereichen und Beschaftigungsverhaltnis

Beamte/
Aufgabenbereich Insgesamt BeamFinnen und Arpeitnehmgr/
Richter/ Arbeitnehmerinnen
Richterinnen

Insgesamt i 58 725 21955 36 770
w 36 230 10 330 25900

Allgemeine Dienste i 20730 15030 5700
w 10 110 5995 4115

Politische Fuhrung und zentrale Verwaltung, i 4420 2035 2 380
Auswartige Angelegenheiten w 2 660 1060 1600
dar.: Politische Fuhrung i 2445 1375 1065
w 1425 665 765

Innere Verwaltung i 1090 585 500

w 750 360 390

Offentliche Sicherheit und Ordnung i 8 285 7105 1180

w 2235 1475 760

dar.: Polizei i 8 160 7 065 1090
w 2200 1465 735

Rechtsschutz i 4 590 3165 1425

w 2685 1545 1140

dar.: Gerichte und Staatsanwaltschaften i 2 855 1805 1050
w 1955 1090 865

Justizvollzugsanstalten i 1150 1010 140

w 345 280 65

Finanzverwaltung i 3435 2720 715

w 2530 1920 615

Bildungswesen, Wissenschaft, Forschung, i 26 110 5650 20 460
kulturelle Angelegenheiten w 19 005 3795 15 205
Allgemeinbildende und berufliche Schulen i 18 740 4 580 14 160
w 15155 3560 11 595

dar.: Grundschulen i 4775 815 3960
w 4515 720 3795

Weiterfiihrende allgemeinbildende Schulen i 4 695 760 3935

w 3715 575 3140

Sonder-/Forderschulen i 3260 970 2290

w 2 865 830 2035

Berufliche Schulen i 2035 790 1245

w 1210 530 685

Sonstige schulische Aufgaben i 580 580 0

w 425 425 0

Hochschulen i 5690 985 4700

w 2775 195 2580

dar.: Offentliche Hochschulen und Berufsakademien i 4 255 890 3365

w 1975 180 1790

Hochschulkliniken i 1435 100 1335

w 800 10 790

Soziale Sicherung, Familie und Jugend, Arbeitsmarktpolitik i 945 275 670
w 695 165 530

Gesundheit, Umwelt, Sport und Erholung i 5910 80 5830
w 4475 25 4 445

dar.: Krankenh&user und Heilstatten i 5365 0 5365
w 4210 0 4210

Wohnungswesen, Stadtebau, Raumordnung und i 1005 415 590
kommunale Gemeinschaftsdienste w 505 185 320
Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten i 1180 160 1020
w 665 55 610

Energie- und Wasserwirtschaft, Gewerbe, Dienstleistungen i 685 65 615
w 285 35 250

Verkehrs- und Nachrichtenwesen i 1495 110 1385
w 415 40 375

Finanzwirtschaft i 665 165 495
w 75 30 50
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4. Beschaftigte des offentlichen Dienstes im kommunalen Bereich am 30.06.2012
4.1. Beschaftigte nach ausgewahlten Aufgabenbereichen und Beschaftigungsverhaltnis

Beamte/
Aufgabenbereich Insgesamt BeamFinnen und Arpeitnehmer/
Richter/ Arbeitnehmerinnen
Richterinnen
Insgesamt i 45 995 3210 42785
w 31790 1700 30 090
Allgemeine Verwaltung i 9420 1145 8 280
w 7 025 760 6 265
dar.: Innere Verwaltung i 8615 1050 7 560
w 6 480 695 5785
Sicherheit und Ordnung i 4 845 1295 3 555
w 2 605 430 2175
Schulen i 1945 20 1920
w 1465 15 1450
Wissenschaft, Forschung und Kulturpflege i 2775 25 2750
w 1660 15 1645
Soziale Sicherung i 13 860 385 13475
w 12775 305 12470
dar.: Sozialhilfe nach dem BSHG i 200 15 185
w 185 15 170
Kinder-, Jugend- und Familienhilfe i 9100 45 9 055
w 8 765 35 8730
dar.: Tageseinrichtungen fur Kinder i 8 315 0 8 310
w 8 140 0 8 140
Gesundheit, Sport und Erholung i 3510 35 3475
w 2 255 25 2225
dar.: Krankenh&user i 1525 0 1525
w 1205 0 1205
Sportférderung i 55 0 55
w 20 0 20
Bau- und Wohnungswesen, Verkehr i 3450 255 3195
w 1830 130 1700
dar.: Stadteplanung, Vermessung, Bauordnung i 905 105 800
w 610 50 565
Offentliche Einrichtungen, Wirtschaftsférderung i 4540 45 4 495
w 1470 20 1450
dar.: Ver- und Entsorgung i 1575 20 1555
w 585 10 575
Férderung des Nahverkehrs (OPNV) i 20 0 20
w 15 0 15
Wirtschaftliche Unternehmen, i 1645 10 1640
allg. Grund- und Sondervermégen w 705 5 705




4.2. Vollzeitaquivalente nach ausgewahlten Aufgabenbereichen und Beschaftigungsverhaltnis

Beamte/
Aufgabenbereich Insgesamt Beam?innen und Arpeitnehmer/
Richter/ Arbeitnehmerinnen
Richterinnen
Insgesamt i 39 960 2 945 37 020
w 26 845 1515 25325
Allgemeine Verwaltung i 8 130 1020 7110
w 5985 670 5315
dar.: Innere Verwaltung i 7 440 940 6 495
w 5530 615 4915
Sicherheit und Ordnung i 4 500 1225 3275
w 2 365 390 1970
Schulen i 1535 20 1515
w 1105 10 1090
Wissenschaft, Forschung und Kulturpflege i 2460 20 2440
w 1420 15 1410
Soziale Sicherung i 11475 350 11125
w 10 450 275 10 175
dar.: Sozialhilfe nach dem BSHG i 185 15 165
w 165 15 155
Kinder-, Jugend- und Familienhilfe i 7025 45 6 985
w 6 720 30 6 690
dar.: Tageseinrichtungen fir Kinder i 6 320 0 6 315
w 6170 0 6170
Gesundheit, Sport und Erholung i 3130 30 3100
w 1990 25 1965
dar.: Krankenhauser i 1395 0 1395
w 1090 0 1090
Sportférderung i 50 0 50
w 15 0 15
Bau- und Wohnungswesen, Verkehr i 3110 225 2 885
w 1630 115 1520
dar.: Stadteplanung, Vermessung, Bauordnung i 815 95 720
w 545 45 500
Offentliche Einrichtungen, Wirtschaftsforderung i 4070 40 4030
w 1250 15 1235
dar.: Ver- und Entsorgung i 1465 15 1445
w 530 5 525
Férderung des Nahverkehrs (OPNV) i 15 0 15
w 15 0 15
Wirtschaftliche Unternehmen, i 1545 10 1535
allg. Grund- und Sondervermdgen w 650 5 650
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5. Beschaftigte des offentlichen Dienstes im Bereich der Sozialversicherung am 30.06.2012
5.1. Beschaftigte nach dem Beschaftigungsverhaltnis

Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen

Sozialversicherung Insgesamt Beamte/
Beamtinnen darunter
zusammen DO-Angestellte
Beschaftigte
Krankenversicherung 2180 0 2180 1860
1860 0 1860 0
Unfallversicherung 120 0 120 30
85 0 85 15
zusammen 2300 0 2300 1890
1940 0 1940 15
Vollzeitaquivalente
Krankenversicherung 1845 0 1845 20
1555 0 1555 0
Unfallversicherung 100 0 100 30
65 0 65 10
zusammen 1945 0 1945 50
1620 0 1620 15




5.2. Beschaftigte der Sozialversicherung nach dem Arbeitsort

Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen

. . Beamte/
Sozialversicherung Insgesamt .
Beamtinnen darunter
zusammen DO-Angestellte
Beschaftigte
Sachsen-Anhalt i 2300 0 2300 50
w 1940 0 1940 15
Dessau-RoRlau, Stadt i 160 0 160 0
w 145 0 145 0
Halle (Saale), Stadt i 430 0 430 5
w 375 0 375 0
Magdeburg, Landeshauptstadt i 525 0 525 5
w 390 0 390 0
Altmarkkreis Salzwedel i 50 0 50 0
w 40 0 40 0
LK Anhalt-Bitterfeld i 180 0 180 30
w 140 0 140 15
LK Bérde i 130 0 130 0
w 120 0 120 0
Burgenlandkreis i 100 0 100 0
w 90 0 90 0
LK Harz i 190 0 190 0
w 170 0 170 0
LK Jerichower Land i 75 0 75 0
w 65 0 65 0
LK Mansfeld-Studharz i 70 0 70 0
w 65 0 65 0
Saalekreis i 95 0 95 0
w 85 0 85 0
Salzlandkreis i 115 0 115 0
w 100 0 100 0
LK Stendal i 120 0 120 0
w 110 0 110 0
LK Wittenberg i 50 0 50 0
w 50 0 50 0
Thiiringen i 10 0 10 0
w 5 0 5 0
Vollzeitaquivalente
Sachsen-Anhalt i 1940 0 1940 50
w 1620 0 1620 10
Dessau-RoRlau, Stadt i 140 0 140 0
w 120 0 120 0
Halle (Saale), Stadt i 370 0 370 5
w 320 0 320 0
Magdeburg, Landeshauptstadt i 435 0 435 5
w 315 0 315 0
Altmarkkreis Salzwedel i 40 0 40 0
w 35 0 35 0
LK Anhalt-Bitterfeld i 150 0 150 30
w 110 0 110 10
LK Borde i 110 0 110 0
w 100 0 100 0
Burgenlandkreis i 85 0 85 0
w 75 0 75 0
Saalekreis i 80 0 80 0
w 70 0 70 0
Salzlandkreis i 90 0 90 0
w 75 0 75 0
LK Stendal i 100 0 100 0
w 90 0 90 0
LK Wittenberg i 45 0 45 0
w 45 0 45 0
Thiiringen i 10 0 10 0
w 5 0 5 0

21
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6. Entwicklung des Personalstandes von 2000 bis 2012

6.1. Beschaftigte des offentlichen Dienstes

Jahr Insgesamt Landes-  |Kommunaler verss(i)(:zri;l;un Insgesamt Landes-  |Kommunaler ven'Ss(i)(:Z;Zl;un
bereich Bereich bereich Bereich
(Stichtag) 9 9
Personen Vollzeitaquivalente
Beschaftigte insgesamt
30.6.2000 161 860 83570 73 470 4820 153 010 81460 67 285 4265
30.6.2001 156 285 81360 70 365 4560 146 765 78 575 64 080 4110
30.6.2002 151 190 79 400 67 380 4410 140 430 75 305 61 155 3965
30.6.2003 146 525 78 320 63 810 4395 134 720 73 495 57 395 3835
30.6.2004 136 760 75730 56 810 4225 122 200 68 620 49 935 3650
30.6.2005 133075 73830 55 095 4150 117 045 65 350 48 160 3535
30.6.2006 127 395 71765 53 070 2 565 111 355 62 895 46 405 2 060
30.6.2007 123 485 69 855 51 160 2470 107 445 60 830 44 660 1955
30.6.2008 119 865 68 570 48 845 2455 103 450 59 145 42 345 1955
30.6.2009 115925 67 920 45 560 2440 100 535 59 225 39375 1935
30.6.2010 114 135 66 605 45130 2400 98 985 58 600 38415 1970
30.6.2011 114 115 66 140 45625 2 350 100 190 59 065 39170 1955
30.6.2012 113010 64 715 45 995 2 300 100 630 58 725 39 960 1940
Beamte/Beamtinnen und Richter/Richterinnen
30.6.2000 26 180 22580 3395 210 26 655 22 965 3475 215
30.6.2001 25620 22 095 3335 190 26 320 22585 3430 305
30.6.2002 24 965 21480 3310 180 25755 22 145 3420 195
30.6.2003 24 755 21190 3385 175 25890 22160 3540 195
30.6.2004 25110 21785 3145 180 26 750 23210 3335 200
30.6.2005 24 565 21340 3050 175 26 535 23 065 3270 200
30.6.2006 23 880 20910 2970 0 26 050 22 840 3210 0
30.6.2007 23 345 20 465 2885 0 25 650 22520 3130 0
30.6.2008 23 025 20 260 2765 0 25 445 22 340 3105 0
30.6.2009 22720 20 055 2665 0 25160 22195 2965 0
30.6.2010 21780 19 220 2 555 0 24 425 21545 2875 0
30.6.2011 22 255 19 625 2630 0 24 955 21990 2965 0
30.6.2012 21870 19 310 2 560 0 24 900 21955 2940 0
Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen”

30.6.2000 135675 60 990 70 075 4610 126 355 58 500 63 810 4050
30.6.2001 130 665 59 265 67 030 4 365 120 445 55 995 60 650 3805
30.6.2002 126 225 57 920 64 070 4230 114 670 53 160 57 740 3775
30.6.2003 121775 57 130 60 425 4220 108 830 51335 53 855 3640
30.6.2004 111 650 53 940 53 665 4045 95 455 45 405 46 600 3445
30.6.2005 108 510 52 490 52 045 3975 90 510 42285 44 890 3335
30.6.2006 103 520 50 850 50 105 2 565 85310 40 055 43195 2 060
30.6.2007 100 140 49 390 48 280 2470 81795 38310 41525 1955
30.6.2008 96 840 48 310 46 080 2455 78 000 36 810 39 240 1955
30.6.2009 93 205 47 870 42 895 2440 75375 37 030 36 410 1935
30.6.2010 92 355 47 380 42 575 2400 74 565 37 055 35540 1970
30.6.2011 91 860 46 515 42 995 2 350 75 240 37 075 36 205 1955
30.6.2012 91 140 45 405 43435 2 300 75730 36 770 37 020 1940

1)

einschliellich Dienstordnungsangestellte



6.2. Vollzeitbeschaftigte des offentlichen Dienstes

Jahr Insgesamt Landgs- Kommu‘naler S‘ozial-
bereich Bereich versicherung
(Stichtag)
Personen
Vollzeitbeschaftigte insgesamt
30.6.2000 128 295 77 520 48 950 1825
30.6.2001 122 235 74 045 46 515 1670
30.6.2002 115 800 69 575 44 650 1575
30.6.2003 109 885 67 030 41 345 1510
30.6.2004 97 690 63 655 32 530 1505
30.6.2005 94 780 60 965 32425 1390
30.6.2006 91925 58 155 31775 1995
30.6.2007 86 955 54 730 30 365 1855
30.6.2008 83935 53 355 28 680 1900
30.6.2009 81 300 53125 26 835 1340
30.6.2010 78 380 51535 25030 1815
30.6.2011 77 340 51 385 25 455 495
30.6.2012 65 390 38 855 26 030 505
Beamte/Beamtinnen und Richter/Richterinnen
30.6.2000 26 180 22 580 3395 210
30.6.2001 25620 22 095 3335 190
30.6.2002 24 965 21480 3310 180
30.6.2003 24 755 21190 3385 175
30.6.2004 25110 21785 3145 180
30.6.2005 24 565 21 340 3050 175
30.6.2006 23880 20910 2970 0
30.6.2007 23 345 20 465 2 885 0
30.6.2008 23025 20 260 2765 0
30.6.2009 22720 20 055 2 665 0
30.6.2010 21780 19 220 2 555 0
30.6.2011 22 255 19 625 2630 0
30.6.2012 21870 19 310 2 560 0
Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen®

30.6.2000 102 110 54 940 45 555 1615
30.6.2001 96 610 51 955 43180 1480
30.6.2002 90 835 48 095 41 340 1395
30.6.2003 85130 45 840 37 960 1335
30.6.2004 72 575 41 865 29 380 1325
30.6.2005 70 215 39 625 29 375 1215
30.6.2006 68 045 37 245 28 805 1995
30.6.2007 63 605 34 270 27 485 1855
30.6.2008 60 910 33095 25915 1900
30.6.2009 58 580 33070 24 165 1340
30.6.2010 56 605 32310 22 475 1820
30.6.2011 55 085 31760 22 825 495
30.6.2012 43 520 19 550 23 470 505

1)

einschlieBlich Dienstordnungsangestellte
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6.3. Teilzeitbeschaftigte des 6ffentlichen Dienstes

Jahr Insgesamt Landgs- Kommu‘naler S‘ozial-
bereich Bereich versicherung
(Stichtag)
Personen
Teilzeitbeschaftigte insgesamt
30.6.2000 33 565 6 050 24 520 2995
30.6.2001 34 055 7315 23 855 2 885
30.6.2002 35 390 9825 22730 2835
30.6.2003 36 645 11 295 22 465 2885
30.6.2004 39 075 12 075 24 280 2715
30.6.2005 38 295 12 865 22 670 2760
30.6.2006 35470 13610 21295 565
30.6.2007 36 535 15125 20 795 615
30.6.2008 35930 15215 20 160 555
30.6.2009 34 625 14 795 18 725 1100
30.6.2010 35755 15070 20 100 585
30.6.2011 36 775 14 755 20 170 1855
30.6.2012 47 615 25 860 19 965 1790
Beamte/Beamtinnen, Richter/Richterinnen
30.6.2000 705 580 115 10
30.6.2001 940 785 140 15
30.6.2002 1270 1085 160 20
30.6.2003 1840 1600 215 25
30.6.2004 2640 2325 285 30
30.6.2005 3165 2795 335 35
30.6.2006 3485 3105 380 0
30.6.2007 3665 3265 405 0
30.6.2008 3715 3255 460 0
30.6.2009 3840 3345 495 0
30.6.2010 4 095 3560 535 0
30.6.2011 4170 3605 565 0
30.6.2012 4 555 3910 645 0
Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen”
30.6.2000 32 860 5465 24 405 2985
30.6.2001 33115 6 530 23715 2870
30.6.2002 34120 8740 22 565 2815
30.6.2003 34 805 9695 22 250 2 860
30.6.2004 36 430 9750 24 000 2685
30.6.2005 35130 10 070 22 335 2725
30.6.2006 31990 10 505 20 920 565
30.6.2007 32 865 11 860 20 390 615
30.6.2008 32215 11 960 19700 555
30.6.2009 30785 11 450 18 230 1100
30.6.2010 31660 11 515 19 560 585
30.6.2011 32610 11 150 19 605 1855
30.6.2012 43 060 21950 19 320 1790

1)

einschlieflich Dienstordnungsangestellte



Noch 6.3. Teilzeitbeschaftigte des offentlichen Dienstes

Jahr Insgesamt Landgs- Kommu‘naler S‘ozial-
bereich Bereich versicherung
(Stichtag)
Personen
Altersteilzeitbeschaftigte insgesamt
30.6.2000 2 675 1105 1395 180
30.6.2001 5170 2690 2245 235
30.6.2002 8 395 5340 2780 280
30.6.2003 10 210 6 405 3525 280
30.6.2004 11 995 7 500 4150 340
30.6.2005 12 925 7995 4 505 420
30.6.2006 13 750 8615 4 800 335
30.6.2007 14 410 9140 4 875 390
30.6.2008 14 305 8 900 4980 430
30.6.2009 14 000 8 485 5025 490
30.6.2010 15175 8 315 6 405 455
30.6.2011 13 255 7 090 5785 380
30.6.2012 11 265 5860 5105 300
Beamte/Beamtinnen und Richter/Richterinnen
30.6.2000 160 145 15 0
30.6.2001 360 325 35 5
30.6.2002 575 540 35 0
30.6.2003 755 685 70 5
30.6.2004 1370 1250 115 5
30.6.2005 1635 1470 160 5
30.6.2006 1895 1685 210 0
30.6.2007 1900 1680 220 0
30.6.2008 1885 1605 280 0
30.6.2009 1935 1625 315 0
30.6.2010 1960 1625 340 0
30.6.2011 1995 1625 370 0
30.6.2012 2020 1585 435 0
Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen®

30.6.2000 2515 960 1380 175
30.6.2001 4810 2 365 2210 235
30.6.2002 7 820 4 800 2745 275
30.6.2003 9455 5720 3455 280
30.6.2004 10 620 6 250 4035 335
30.6.2005 11290 6 525 4 350 415
30.6.2006 11 855 6 930 4 590 335
30.6.2007 12 505 7 455 4 655 390
30.6.2008 12 420 7295 4700 430
30.6.2009 12 065 6 865 4710 490
30.6.2010 13215 6 690 6 065 455
30.6.2011 11 260 5465 5415 380
30.6.2012 9245 4275 4 670 300

1)

einschlieBlich Dienstordnungsangestellte
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7. Personal des unmittelbaren und mittelbaren &ffentlichen Dienstes am 30.06.2012
7.1. Personal nach Beschaftigungsbereichen, Umfang und Dauer des Dienstverhaltnisses

Jeweils davon

Beschaftigungsbereich Ins- Beamte Arbeit- . I auf Auszu- zeit-
. R und Vollzeit Teilzeit . ver-
(i = insgesamt, w = weiblich) gesamt . nehmer Dauer bildende N
Richter trage
Personen
Landesdienst i 113 010 26 425 86 580 65 390 47615 101905 2920 8 185
w 74 400 12780 61620 36 310 38 090 67 640 1710 5050
unmittelbarer Dienst i 102 675 26 370 76 305 58 875 43795 93 165 2455 7 055
w 66 375 12750 53 630 31680 34 695 60 715 1360 4 305
Land i 57 190 23190 34 000 33 245 23 945 51 555 1620 4020
w 34 940 11 070 23 870 16 925 18 015 31690 855 2395
Kernhaushalte i 48 165 21625 26 540 27 630 20 535 45 080 1395 1690
w 30 605 10 665 19 940 14 750 15 855 28 590 775 1240
Sonderrechnungen ohne i 7475 1465 6 005 4435 3040 5705 215 1555
Krankenh&user w 3450 390 3060 1580 1870 2640 75 735
Krankenhauser i 1550 100 1450 1185 370 770 10 775
w 885 10 875 595 290 455 10 420
Gemeinden i 43 970 3165 40 805 24 380 19 590 40 210 800 2960
w 30 835 1675 29 160 14 315 16 520 28 450 495 1890
Kernhaushalte i 35025 3 095 31930 18 750 16 270 32 640 690 1695
w 25265 1620 23 645 11 405 13 860 23 650 435 1180
Sonderrechnungen ohne i 7420 70 7 350 4720 2705 6 310 55 1055
Krankenhauser w 4 365 55 4310 2255 2110 3795 15 555
Krankenhauser i 15625 0 1525 910 615 1255 60 210
w 1205 0 1205 655 550 1005 45 155
Zweckverbande i 1515 10 1500 1250 265 1405 35 75
w 600 5 595 440 160 575 10 15
Mittelbarer Dienst i 10 335 60 10 275 6515 3820 8 740 465 1130
w 8 025 30 7 995 4630 3395 6 930 350 745
Sozialversicherungstrager i 2300 0 2300 505 1790 2195 75 30
w 1940 0 1940 330 1615 1870 50 20
Krankenversicherung i 2180 0 2180 450 1725 2080 75 25
w 1860 0 1860 305 1555 1790 50 20
Unfallversicherung i 120 0 120 55 65 120 0 0
w 85 0 85 25 60 80 0 0
Rechtl. selbstandige i 8 035 60 7980 6010 2025 6 545 390 1100
offentl. Einrichtungen w 6 085 30 6 050 4 300 1780 5055 305 720
Rechtl. selbstandige offentliche
Einrichtungen unter Aufsicht i 7525 30 7 500 5610 1915 6110 390 1025
des Landes w 5730 15 5715 4035 1695 4760 305 665
Rechtl. selbstandige 6ffentliche
Einrichtungen unter Aufsicht i 510 30 480 400 110 435 0 75
der Kommunen w 355 20 335 265 85 295 0 55




7.2. Personal nach Beschaftigungsbereichen und Art des Dienstverhaltnisses in Altersteilzeit

Beamte und Richter Arbeitnehmer
- . Ins- — —
Beschéftigungsbereich gesamt Blockmodell Teilzeit- Blockmodell Teilzeit-
(i = insgesamt, w = weiblich) Aktivphase | Ruhephase modell Aktivphase | Ruhephase modell
Personen

Landesdienst i 11 265 990 980 50 4825 4260 160

w 7745 380 505 20 3715 3010 120

unmittelbarer Dienst i 10 705 985 980 50 4 660 3915 115

w 7270 375 505 20 3575 2720 80

Land i 5625 730 815 40 2365 1635 45

w 3625 215 400 10 1850 1120 35

Kernhaushalte i 5030 685 755 30 2155 1385 25

w 3300 190 375 10 1735 975 15

Sonderrechnungen ohne i 570 45 55 15 205 235 15

Krankenhauser w 305 20 25 0 115 135 10

Krankenhauser i 25 0 0 0 5 15 10

w 20 0 0 0 5 10 5

Gemeinden i 4950 255 165 5 2225 2230 65

w 3600 160 105 5 1705 1580 45

Kernhaushalte i 4 485 250 165 5 1980 2025 60

w 3290 155 105 5 1515 1465 40

Sonderrechnungen ohne i 415 5 0 0 220 180 5

Krankenhauser w 270 5 0 0 170 90 5

Krankenhauser i 50 0 0 0 20 25 0

w 40 0 0 0 15 25 0

Zweckverbande i 130 0 0 0 70 55 5

w 45 0 0 0 25 15 0

Mittelbarer Dienst i 560 5 0 0 160 345 45

w 475 5 0 0 140 290 40

Sozialversicherungstrager i 300 0 0 0 100 200 0

w 270 0 0 0 90 180 0

Krankenversicherung i 285 0 0 0 95 190 0

w 255 0 0 0 85 170 0

Unfallversicherung i 15 0 0 0 5 10 0

w 15 0 0 0 5 10 0

Rechtl. selbstandige i 260 5 0 0 65 145 45

offentl. Einrichtungen w 205 5 0 0 50 110 40
Rechtl. selbstandige offentliche

Einrichtungen unter Aufsicht i 230 0 0 0 50 140 45

des Landes w 190 0 0 0 40 110 40
Rechtl. selbstandige offentliche

Einrichtungen unter Aufsicht i 25 5 0 0 15 5 0

der Kommunen w 20 5 0 0 10 0 0
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7.3. Entwicklung des Personals nach Beschaftigungsbereichen

2010 2011 2012
Beschaftigungsbereich
i = insgesamt, w = weiblich it- it- it-
(1 =insg ) volizeit- 40 g ooopw |, VOt e 000w | VOt e 4 000 EW
aquivalente aquivalente aquivalente
Landesdienst i 98 985 40 100 195 45 100 625 45
w 63 370 X 64 265 X 64 695 X
unmittelbarer Dienst i 90 445 40 90 995 40 91 330 40
w 56 715 X 57 160 X 57 580 X
Land i 52 085 20 52 260 25 51850 25
w 30960 X 31240 X 31065 X
Kernhaushalte i 46 585 20 46 865 20 43 755 20
w 28 690 X 28 995 X 27 300 X
Sonderrechnungen ohne i 4 055 0 3940 0 6 655 5
Krankenhauser w 1470 X 1430 X 2960 X
Krankenhauser i 1445 0 1450 0 1435 0
w 795 X 815 X 800 X
Gemeinden i 36 830 15 37 290 15 38 075 15
w 25145 X 25 365 X 25 965 X
Kernhaushalte i 30240 15 29 905 15 30 035 15
w 21290 X 20 995 X 21130 X
Sonderrechnungen ohne i 5250 0 6 010 5 6 645 5
Krankenhauser w 2 805 X 3300 X 3745 X
Krankenhauser i 1340 0 1375 0 1395 0
w 1050 X 1070 X 1090 X
Zweckverbande i 1530 0 1445 0 1410 0
w 610 X 560 X 550 X
Mittelbarer Dienst i 8 545 5 9200 5 9295 5
w 6 660 X 7100 X 7115 X
Sozialversicherungstrager i 1970 0 1955 0 1940 0
w 1655 X 1640 X 1620 X
Krankenversicherung i 1870 0 1855 0 1840 0
w 1595 X 1575 X 1555 X
Unfallversicherung i 100 0 100 0 100 0
w 60 X 65 X 65 X
Rechtl. selbstandige offentliche i 6 575 5 7 245 5 7 355 5
Einrichtungen w 5000 X 5465 X 5495 X
Rechtl. selbstandige offentliche
Einrichtungen unter Aufsicht i 6 515 6 805 6 875 6
des Landes w 4975 5160 5170 X
Rechtl. selbstandige 6ffentliche
Einrichtungen unter Aufsicht i 55 0 435 0 475 0
der Kommunen w 25 X 300 X 330 X




8. Entwicklung des Personals des unmittelbaren 6ffentlichen Dienstes am 30.06.
8.1. Entwicklung des Personals im Kernhaushalt des Landes nach ausgewahlten Aufgabenbereichen

2010 2011 2012

Aufgabenbereich Vollzeht Vollzeht Vollzeht

(i = insgesamt, w = weiblich) Personen | . o2t Personen | . ' o'celt Personen | . ' o'2elt
aquivalente aquivalente aquivalente

Verwaltung 53 270 46 580 52 655 46 865 48 165 43 755

33760 28 690 33310 28 995 30 605 27 300

0 Allgemeine Dienste 22 350 20 545 22 540 20785 21725 20 135

11 140 9935 11 330 10170 10 880 9840

011  Politische Fuhrung 2520 2290 2 560 2320 2 665 2440

1450 1285 1495 1320 1590 1425

012  Innere Verwaltung 1500 1380 1910 1780 1105 1015

1035 940 1295 1200 775 705

013  Informationswesen 45 40 0 0 225 215

25 20 0 0 85 80

014  Statistischer Dienst 270 240 240 210 270 250

215 185 195 165 215 190

016  Hochbauverwaltung 0 0 15 15 15 15

0 0 10 10 10 10

019  Sonstige allgemeine Staatsaufgaben 115 105 0 0 0 0

45 40 0 0 0 0

042  Polizei 9020 8390 8 955 8 340 8 750 8 160

2410 2165 2410 2185 2 405 2200

044  Brandschutz 95 85 95 85 90 80

35 30 35 30 35 30

049 Sonstiges 45 35 45 40 50 45

5 5 5 5 5 5

051 Verfassungsgerichte 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5

052  Ordentliche Gerichte und Staatsanwalt- 3040 2795 3085 2840 3 060 2 855

schaften 2130 1910 2160 1940 2140 1955

053  Verwaltungsgerichte 115 110 115 105 110 105

70 60 70 60 65 55

054  Arbeits- und Sozialgerichte 320 300 325 305 335 315

220 200 225 210 240 215

055  Finanzgerichte 25 25 25 25 30 30

15 15 15 15 15 15

056  Justizvollzugsanstalten 1085 1060 1095 1065 1065 1040

350 335 345 330 340 320

062  Schuldenverwaltung und sonstige 470 395 455 385 445 385

Finanzverwaltung 410 340 395 335 385 330
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Noch 8.1. Entwicklung des Personals im Kernhaushalt des Landes nach ausgewahlten Aufgabenbereichen

2010 2011 2012

Aufgabenbereich Volzoh Volzol Volzolt

(i = insgesamt, w = weiblich) Personen |, 'oncelt Personen | , 'orcelt Personen | . ' o"#e
aquivalente aquivalente aquivalente

1 Bildungswesen, Wissenschaft, i 27 425 22 970 26 580 22970 21470 19 095

Forschung, kulturelle Angelegenheiten w 20 665 17 080 19 980 17 105 17 360 15 375

111 Unterrichtsverwaltung i 0 0 10 10 5 5

w 0 0 5 5 5 5

112 Grundschulen i 5790 4830 5545 4895 5305 4775

w 5500 4 570 5275 4635 5035 4515

116  Realschulen i 5440 4270 5160 4 250 4 950 4290

w 4310 3375 4110 3370 3935 3395

117  Gymnasien, Kollegs i 4300 3410 4140 3425 3925 3390

w 3135 2 455 3005 2 460 2840 2425

119  Gesamtschulen i 515 430 505 440 450 405

(integrierte und additive) w 410 340 405 350 360 315

124  Sonderschulen i 3805 3345 3705 3310 3600 3260

w 3350 2930 3260 2900 3175 2 865

127  Berufliche Schulen i 2415 2120 2325 2 065 2265 2035

w 1420 1255 1370 1220 1345 1210

129  Sonstige schulische Aufgaben i 0 0 5 5 580 580

w 0 0 5 5 425 425

131 Universitaten’ i 3325 2905 3345 2915 0 0

w 1650 1380 1665 1395 0 0

135 Kunsthochschulen” i 190 160 195 160 0 0

w 90 70 95 75 0 0

136  Fachhochschulen’ i 1225 1120 1225 1125 0 0

w 545 480 535 470 0 0

139  Sonstige Hochschulaufgaben i 0 0 5 0 0 0

w 0 0 0 0 0 0

142  Fordermalnahmen fiir Studierende i 0 0 0 0 10 10

w 0 0 0 0 10 5

151  Forderung der Weiterbildung i 150 135 150 135 155 140

w 105 90 105 95 110 100

154  Einrichtungen der Lehrerausbildung i 15 10 10 10 0 0

w 10 10 10 10 0 0

156  Berufsakademien, Wissenschaft und i 75 70 75 70 75 70

Forschung w 75 65 75 65 70 65

183  Museen, Sammlungen, Ausstellungen i 180 135 180 135 165 135

w 90 65 95 65 80 65

") Umstrukturierung




Noch 8.1. Entwicklung des Personals im Kernhaushalt des Landes nach ausgewahlten Aufgabenbereichen

2010 2011 2012
Aufgabenbereich Volzolt Volzolt Volzolt
(i = insgesamt, w = weiblich) Personen |, 'O 2% | personen |, o2 | personen |, 020t
aquivalente aquivalente aquivalente

2 Soziale Sicherung, soziale Kriegsfolge- i 310 265 345 290 355 310
aufgaben, Wiedergutmachung w 265 225 285 240 290 250
214 Versorgungsamter i 285 240 275 235 255 225
w 250 210 245 205 225 195
219  Sonstige Behorden i 5 5 5 5 5 5
w 5 5 5 5 5 5

234  Leistungen nach dem Bundessozial-
hilfe- und dem Asylbewerberleistungs- i 25 20 25 20 20 20
gesetz w 10 10 10 10 10 10
252 Hilfe fir Berufsausbildung, i 0 0 0 0 30 30
Fortbildung und Umschulung w 0 0 0 0 20 20
253  Sonstige Anpassungsmaflnahmen i 0 0 40 30 45 35
und produktive Arbeitsférderung w 0 0 25 20 30 20
290 Sonstige soziale Angelegenheiten i 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0
3 Gesundheit, Umwelt, Sport i 635 560 700 610 570 525
und Erholung w 320 275 365 310 285 255
314  MaBnahmen des Gesundheitswesens i 0 0 65 50 0 0
w 0 0 40 30 0 0
331 Umwelt- und Naturschutzbehérden i 630 555 630 555 565 520
w 320 275 320 275 280 255
341  Behorden flr Reaktorsicherheit i 5 5 5 5 5 5
und Strahlenschutz w 0 0 0 0 0 0

4 Wohnungswesen, Stadtebau,

Raumordnung und kommunale i 1245 1095 1175 1035 1120 1005
Gemeinschaftsdienste w 625 535 605 515 580 505
421  Kataster- und Vermessungsverwaltung i 1215 1065 1145 1010 1080 965
w 600 510 580 495 555 480
422  Raumordnung und Landesplanung i 20 20 20 15 20 20
w 15 10 15 10 10 10
440  Stadtebauférderung i 15 15 10 10 20 20
w 10 10 10 10 15 15
5 Ernahrung, Landwirtschaft i 1110 980 1115 995 1115 1015
w 0 0 5 5 0 0
528  EU-Ausrichtungsfonds i 10 10 10 10 10 10
w 5 5 5 5 5 5

31
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Noch 8.1. Entwicklung des Personals im Kernhaushalt des Landes nach ausgewahlten Aufgabenbereichen

2010 2011 2012
Aufgabenbereich Volzolt Volzolt Volzolt
(i = insgesamt, w = weiblich) Personen |, 02" | personen |, o2 | personen |, 020t
aquivalente aquivalente aquivalente

6 Energie- und Wasserwirtschaft, i 190 165 185 160 195 180
Gewerbe, Dienstleistungen w 120 105 115 100 115 100
610 Verwaltung i 115 95 110 90 135 120
w 55 45 55 45 65 55
623  Wasserwirtschaft und Kulturbau i 0 0 0 0 5 5
w 0 0 0 0 0 0
692  Verbesserung der Infrastruktur i 5 5 0 0 0 0
w 5 5 0 0 0 0
699 Sonstiges i 70 70 75 70 60 55
w 60 60 60 60 50 45
7 Verkehrs- und Nachrichtenwesen i 0 0 0 0 1610 1490
w 0 0 0 0 465 410
711 Stralken- und Brickenbau i 0 0 0 0 645 570
w 0 0 0 0 350 305
721  Bundesautobahnen i 0 0 0 0 70 60
w 0 0 0 0 35 30
723 Landesstrallen i 0 0 0 0 845 810
w 0 0 0 0 80 75
724  Kreisstrallen i 0 0 0 0 55 50
w 0 0 0 0 0 0

8 Wirtschaftsunternehmen,
Allgemeines Grund- und Kapital- i 0 0 15 15 0 0
vermdgen, Sondervermdgen w 0 0 5 5 0 0
812  Forstwirtschaftliche i 0 0 15 15 0 0
Unternehmen w 0 0 5 5 0 0
859  Sonstiges i 0 0 0 0 0 0
w 0 0 0 0 0 0




8.2. Entwicklung des Personals der Eigenbetriebe des Landes nach Geschéftsbereichen

2010 2011 2012
Geschaftsbereich Vollzat Volzat Vollzat
(i = insgesamt, w = weiblich) Personen |, 'O'2%" | personen |, 28" | personen |, 'O 2o
aquivalente aquivalente aquivalente
Eigenbetriebe des Landes 4 585 4 055 4420 3940 7475 6 655
1720 1470 1660 1430 3450 2 960
im Geschaftsbereich des Ministeriums
fur Arbeit und Soziales
Landesamt fir Verbraucherschutz 610 520 595 515 560 495
420 355 405 345 380 335
Sozialagentur Sachsen-Anhalt 60 55 65 55 70 60
50 45 50 45 55 45
im Geschaftsbereich des Ministeriums
der Finanzen
LIMSA" 80 70 85 75 0 0
50 40 55 45 0 0
im Geschaftsbereich des Ministeriums
fir Wissenschaft und Wirtschaft
- Wirtschaft -
Landeseichamt 45 40 45 40 40 40
5 5 5 5 5 5
- Wissenschaft -
Universitaten” 0 0 0 0 3385 2950
0 0 0 0 1685 1415
Kunsthochschulen” 0 0 0 0 205 170
0 0 0 0 95 75
Fachhochschulen” 0 0 0 0 1240 1135
0 0 0 0 550 485
im Geschaftsbereich des Ministeriums
fir Landwirtschaft und Umwelt
Landesforstbetrieb 960 830 900 790 905 810
220 165 210 160 210 165
Landesbetrieb fiir Hochwasser- 525 485 500 465 465 435
195 180 190 180 175 165
im Geschaftsbereich des Ministeriums
fur Justiz und Gleichstellung
Landesbetrieb fir Beschaftigung 115 115 115 110 115 110
und Bildung der Gefangenen 25 25 25 25 25 25
im Geschaftsbereich des Ministeriums
fur Landesentwicklung und Verkehr
Landesbetrieb Bau” 2190 1945 2115 1890 0 0
755 650 725 630 0 0
im Geschaftsbereich Hochbau
Liegenschaftsverwaltung und 0 0 0 0 490 445
staatliche Hochbauverwaltung 0 0 0 0 270 245
Krankenhauser und Hochschulkliniken 1560 1445 1575 1450 1550 1435
des Landes 885 795 905 815 885 800

R Umstrukturierung
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8.3. Entwicklung des Personals der Gemeinden/Gemeindeverbande nach Gebietskorperschaftsgruppen und GroRRenklassen

2011 2012
GemeindegroRenklassen Vollzeit VZA Vollzeit VZA
(i = insgesamt, w = weiblich) Personen | u(i)vzgr;te je Personen | u?v:felr;te je
q 1000 EW q 1000 EW

Gemeinden/Gemeindeverbande 43 610 37 290 15 43 970 38 075 15
30510 25 365 30835 25 965

Kreisfreie Stadte zusammen 11165 9 890 20 11 370 10 185 20

7 090 6 105 X 7 250 6 315 X
Landkreise zusammen 10770 9595 5 10 995 9940
7 545 6 665 X 7725 6 905

Gemeinden/Gemeindeverbande 21675 17 800 10 21605 17 945 10
zusammen 15 875 12 595 15 865 12745

20 000 bis unter 50 000 EW 9405 7770 10 9 250 7725 10
6 630 5285 X 6 560 5285

10 000 bis unter 20 000 EW 5930 4830 10 5525 4 555 10
4 500 3545 4 205 3360

5000 bis unter 10 000 EW 3795 3145 10 4 295 3595 10
2810 2250 X 3180 2575
3 000 bis unter 5 000 EW 115 100 105 90
25 15 20 10

1 000 bis unter 3 000 EW 315 265 0 300 250 0
85 60 80 50
mit weniger als 1 000 EW 30 25 40 30
5 5 5 5

Verbandsgemeinden 2085 1665 10 2085 1700 10
1815 1430 X 1815 1460




8.4. Entwicklung des Personals der Gemeinden/Gemeindeverbande im Kernhaushalt nach ausgewahlten Aufgabenbereichen

2010 2011 2012

Aufgabenbereich Vollzait Vollzait Vollzait

(i = insgesamt, w = weiblich) Personen | , 'O 4o Personen | , 'O 4o Personen | , 'O 4o
aquivalente aquivalente aquivalente
Verwaltung i 35910 30 240 35280 29 905 35030 30 035
Wi 25945 21 290 25410 20 995 25 265 21130
0 Allgemeine Verwaltung i 9150 7710 9305 7915 9195 7925
Wi 7 040 5860 7 095 5960 6 935 5900
02 Hauptverwaltung i 4 995 4 070 5260 4 340 5435 4 585
W 3710 2970 3880 3155 3995 3325
03 Finanzverwaltung i 2430 2130 2275 2015 2070 1850
Wi 2105 1840 1985 1750 1795 1590
05 Besondere Dienststellen i 250 220 290 255 290 260
der allgemeinen Verwaltung w 225 200 245 215 215 190
06 Einrichtungen fiir die gesamte i 425 365 425 365 455 385
Verwaltung Wi 265 220 255 210 285 235
1 Offentliche Sicherheit und Ordnung i 4 600 4205 4 665 4 300 4 605 4 260
Wi 2590 2320 2610 2 355 2 565 2325
11 Offentliche Ordnung i 2775 2490 2 800 2 540 2770 2525
Wi 2 070 1850 2080 1870 2 060 1865
12 Umweltschutzamt i 550 495 565 515 520 475
Wi 365 330 375 345 345 315
13 Feuerschutz/Brandschutz i 980 935 985 945 1005 965
Wi 65 60 70 65 75 70
14 Katastrophenschutz i 40 40 40 35 45 40
W 15 15 10 10 20 20
16 Rettungsdienst i 255 240 275 265 265 255
Wi 75 65 70 65 60 55
2 Schulen i 2 055 1600 1995 1570 1940 1530
Wi 1535 1145 1500 1125 1465 1105
211 Grundschulen i 770 535 765 535 785 550
Wi 580 370 590 380 600 385
212 Sekundarschulen mit Férderstufen i 250 200 245 200 210 170
und Abendklassen w 170 125 170 130 140 110
23 Gymnasien, Kollegs i 195 165 195 170 180 155
(ohne berufliche Gymnasien) Wi 150 125 145 125 135 115
24 Berufsbildendes Schulwesen i 185 160 175 150 165 145
Wi 140 120 130 115 125 110

35
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Noch 8.4. Entwicklung des Personals der Gemeinden/Gemeindeverbande im Kernhaushalt nach ausgewahlten Aufgabenbereichen

2010 2011 2012

Aufgabenbereich Vollzait Vollzait Vollzait

(i = insgesamt, w = weiblich) Personen |, 'O %" | personen |, 'O | Personen |, ‘Olo
aquivalente aquivalente aquivalente
3 Wissenschaft, Forschung, Kulturpflege i 1525 1260 1390 1165 1430 1220
w 1095 880 1005 820 1035 860
321 Nichtwissenschaftliche Museen, i 335 275 255 215 280 240
Sammlungen, Ausstellungen Wi 225 175 180 145 190 155
323 Zoologische und Botanische Gérten i 80 70 60 55 55 50
w 40 35 35 30 30 25
333 Musikschulen i 245 195 215 175 220 180
Wi 150 115 135 105 135 105
350 Volkshochschulen i 100 85 95 80 95 85
w 85 70 80 65 85 75
352 Buchereien i 410 320 400 315 395 315
W 385 300 375 295 370 295
4 Soziale Sicherung i 10 575 8 500 10175 8 200 10 275 8 385
w 9875 7 855 9535 7610 9645 7 800
400 Allgemeine i 1115 995 1110 1000 870 785
Sozialverwaltung Wi 1005 895 990 880 760 685
405 Verwaltung der Grundsicherung i 930 880 555 520 290 270
fur Arbeitssuchende (nach SGB II) w 775 735 470 445 245 230
407 Verwaltung der Jugendhilfe i 755 685 750 690 630 575
Wi 650 590 640 585 540 490
451 Jugendarbeit i 80 65 50 40 50 40
w 65 55 35 30 40 30
452 Jugendsozialarbeit, erzieherischer i 30 25 30 25 40 35
Kinder- und Jugendschutz Wi 20 15 20 20 30 30
454 Férderung von Kindern in Tages- i 30 20 15 15 65 60
einrichtungen und in Tagespflege w 25 20 10 10 60 55
455 Hilfe zur Erziehung i 195 175 140 125 210 195
Wi 170 155 120 105 180 165
460 Einrichtungen der Jugendarbeit i 205 165 175 145 170 145
w 145 110 115 90 115 90
464 Tageseinrichtungen fiir Kinder i 6575 4 885 6 650 5000 6 900 5310
Wi 6470 4 800 6 535 4905 6775 5205
482 Grundsicherung fiir Arbeitssuchende i 165 155 150 145 335 320
(nach SGB ) w 135 130 120 120 280 270




Noch 8.4. Entwicklung des Personals der Gemeinden/Gemeindeverbande im Kernhaushalt nach ausgewahlten Aufgabenbereichen

2010 2011 2012

Aufgabenbereich Vollzait Vollzait Vollzait

(i = insgesamt, w = weiblich) Personen | , 'O 4o Personen | , 'O 4o Personen | , 'O 4o
aquivalente aquivalente aquivalente
5 Gesundheit, Sport, Erholung 1730 1485 1745 1515 1615 1405
980 820 985 840 925 790
50 Gesundheitsverwaltung 510 430 480 415 490 430
470 395 435 375 450 390
56 Eigene Sportstatten 225 200 305 280 195 170
55 45 100 90 45 35
57 Badeanstalten 265 225 260 225 295 245
130 105 125 105 135 115
6 Bau- und Wohnungswesen, Verkehr 3240 2 855 3045 2710 2990 2690
1855 1630 1740 1545 1740 1555
60 Bauverwaltung 1765 1555 1630 1445 1640 1470
1070 945 1070 945 1070 945
61 Stadteplanung, Vermessung, 960 845 935 835 905 815
Bauordnung 660 575 645 570 610 545
62 Wohnungsbauférderung und Wohnngs- 40 35 40 35 40 40
fursorge 35 30 40 35 35 30
63 Gemeindestralen 185 165 170 155 170 155
45 40 45 40 50 45
65 Kreisstraken 160 145 160 150 90 85
15 10 15 15 10 10
7 Offentliche Einrichtungen, Wirtschafts- 2 805 2425 2760 2 350 2695 2370
férderung 860 695 840 655 835 680
70 Abwasserbeseitigung 15 15 20 15 20 15
10 5 10 10 10 10
72 Abfallbeseitigung 40 35 35 35 40 35
30 25 30 25 30 25
74 Schlacht- und Viehhofe 115 115 130 75 130 130
55 50 60 35 65 65
75 Bestattungswesen 195 170 195 175 200 180
95 85 95 85 100 90
7 Hilfsbetriebe der Verwaltung 2000 1725 1985 1720 1900 1655
400 295 400 295 380 285
8 Wirtschaftliche Unternehmen, 235 200 210 185 285 250
allg. Sonder- und Grundvermogen 110 90 95 85 125 110
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8.5. Entwicklung des Personals der Eigenbetriebe der Gemeinden/Gemeindeverbande nach ausgewahlten Aufgabenbereichen

2010 2011 2012
Aufgabenbereich - - -
(i = insgesamt, w = weiblich) Personen |, V2128 | personen |, VOIZEIt | personen |, VOllZeit
aquivalente aquivalente aquivalente
Verwaltung i 6 030 5250 6 825 6010 7 420 6 645
w 3400 2805 3920 3300 4 365 3745
0 Allgemeine Verwaltung i 40 35 30 25 200 180
w 25 20 20 15 80 70
02 Hauptverwaltung i 25 25 5 5 195 180
w 15 15 5 5 75 70
03 Finanzverwaltung i 5 5 5 5 5 5
w 5 5 5 5 0 0
1 Offentliche Sicherheit und Ordnung i 175 170 215 210 245 240
w 35 35 40 35 40 40
16 Rettungsdienst i 175 170 210 205 245 240
w 35 35 35 35 40 40
2 Schulen i 5 5 5 5 5 5
w 0 0 0 0 0 0
3 Wissenschaft, Forschung, Kulturpflege i 1010 930 1155 1055 1120 1030
w 450 400 545 485 510 460
331 Theater i 880 850 870 850 885 865
w 375 355 375 360 370 355
333 Musikschulen i 85 40 220 155 175 115
w 40 20 125 90 100 75
4 Soziale Sicherung i 2175 1725 2740 2270 3245 2760
w 1990 1555 2 445 1985 2870 2400
405  Verwaltung der Grundsicherung i 680 670 1215 1185 1640 1590
fur Arbeitssuchende (nach SGB II) w 575 565 995 970 1355 1310
464  Tageseinrichtungen fiir Kinder i 1310 905 1350 940 1415 1010
w 1270 870 1305 900 1365 965
5 Gesundheit, Sport, Erholung i 295 270 255 230 370 330
w 120 110 95 85 120 105
57 Badeanstalten i 50 40 35 30 40 35
w 20 15 15 10 15 15
58 Park- und Gartenanlagen i 235 215 195 180 310 280
w 95 90 70 65 100 90
6 Bau- und Wohnungswesen, Verkehr i 775 675 720 635 460 420
w 210 175 190 160 90 75
62 Wohnungsbauférderung und Wohnungs- i 465 400 405 355 205 175
fursorge w 165 135 135 115 55 45
63 GemeindestraRen i 30 30 15 15 30 30
w 5 5 0 0 5 5
65 KreisstraRen i 30 30 30 30 145 135
w 5 5 5 0 20 20
675  StralRenreinigung i 120 110 120 110 75 75
w 10 10 10 10 5 5
7 Offentliche Einrichtungen, Wirtschafts- i 775 715 1110 1025 1095 1015
forderung w 250 215 340 305 325 285
70 Abwasserbeseitigung i 80 70 90 80 35 30
w 30 30 35 30 15 10
72 Abfallbeseitigung i 400 375 600 560 590 555
w 100 85 150 135 150 135
8 Wirtschaftliche Unternehmen, i 780 725 590 550 685 655
allg. Sonder- und Grundvermégen Wi 320 295 250 225 330 310
51 Krankenhauser i 1475 1345 1505 1375 1525 1395
w 1165 1050 1185 1070 1205 1090




9. Personal der Kreisfreien Stadte und Gemeinden/Gemeindeverbande am 30.06.2012

39

isfrei Personal Davon Vollzeitaquivalente
Kreisfreie Stadt insgesamt Volizeit Teilzeit ,
Landkreis 1000 1000 Einwohner
Gemeinde/Gemeindeverband le le
Anzahl EW Anzahl EW
Dessau-RoRlau, Stadt
gesamt 3555 40 2190 1365 3155 35 85 004
Kernhaushalt 1185 15 780 400 1050 10
Sonderrechnung 2375 30 1410 960 2110 25
Halle (Saale), Stadt
gesamt 3925 15 1940 1985 3505 15 229 904
Kernhaushalt 2 560 10 1475 1085 2340 10
Sonderrechnung 1365 5 465 900 1165 5
Magdeburg, Landeshauptstadt
gesamt 3890 15 2 365 1530 3525 15 228 758
Kernhaushalt 2 560 10 1395 1165 2295 10
Sonderrechnung 1330 5 970 365 1225 5
Altmarkkreis Salzwedel
Landkreis
gesamt 505 5 305 200 455 5 87 246
Kernhaushalt 500 5 300 200 445 5
Sonderrechnung 10 0 5 0 10 0
Arendsee (Altmark), Stadt
gesamt 95 15 30 65 70 10 7221
Kernhaushalt 95 15 30 65 70 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Gardelegen, Hansestadt
gesamt 280 10 85 200 215 10 23 248
Kernhaushalt 280 10 85 200 215 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Kalbe (Milde), Stadt
gesamt 100 15 10 90 75 10 7 996
Kernhaushalt 100 15 10 90 75 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Klotze, Stadt
gesamt 120 10 40 85 100 10 10 410
Kernhaushalt 120 10 40 85 100 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Salzwedel, Hansestadt
gesamt 395 15 85 310 280 10 24 475
Kernhaushalt 155 5 50 105 120 5
Sonderrechnung 235 10 35 200 160 5
VBG Beetzendorf-Diesdorf
gesamt 180 15 80 100 150 10 12139
Kernhaushalt 180 15 80 100 150 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
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Noch 9. Personal der Kreisfreien Stadte und Gemeinden/Gemeindeverbande am 30.06.2012

isfrei Personal Davon Vollzeitaquivalente
Kreisfreie Stadt insgesamt Volizeit Teilzeit .
Landkreis 1000 7000 Einwohner
Gemeinde/Gemeindeverband e e
Anzahl EW Anzahl EW
LK Anhalt-Bitterfeld
Landkreis
gesamt 850 5 545 305 735 5 169 742
Kernhaushalt 770 5 500 265 670 5
Sonderrechnung 85 0 45 40 70 0
Aken (Elbe), Stadt
gesamt 115 15 60 60 95 10 8 094
Kernhaushalt 95 10 45 50 75 10
Sonderrechnung 20 0 15 5 20 0
Bitterfeld-Wolfen, Stadt
gesamt 540 15 335 205 460 10 42 369
Kernhaushalt 440 10 265 180 375 10
Sonderrechnung 95 0 75 25 85 0
Kéthen (Anhalt), Stadt
gesamt 410 15 165 245 330 10 27 235
Kernhaushalt 350 15 165 190 285 10
Sonderrechnung 55 0 0 55 45 0
Muldestausee
gesamt 135 10 55 80 110 10 12 004
Kernhaushalt 135 10 55 80 110 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Osternienburger Land
gesamt 95 10 35 55 75 10 9161
Kernhaushalt 95 10 35 55 75 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Raguhn-JeRnitz, Stadt
gesamt 115 10 60 55 95 10 9623
Kernhaushalt 115 10 60 55 95 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Sandersdorf-Brehna, Stadt
gesamt 165 10 80 80 140 10 14 908
Kernhaushalt 165 10 80 80 140 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Sudliches Anhalt, Stadt
gesamt 170 10 60 110 135 10 14 373
Kernhaushalt 170 10 60 110 135 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Zerbst/Anhalt, Stadt
gesamt 170 10 115 55 150 5 22 356
Kernhaushalt 170 10 115 55 150 5
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Z06rbig, Stadt
gesamt 120 10 60 60 95 10 9619
Kernhaushalt 120 10 60 60 95 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
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isfrei Personal Davon Vollzeitaquivalente
Kreisfreie Stadt insgesamt Volizeit Teilzeit _
Landkreis 1000 1000 Einwohner
Gemeinde/Gemeindeverband le le
Anzahl EW Anzahl EW
LK Bérde
Landkreis
gesamt 1010 5 765 245 915 5 174 610
Kernhaushalt 945 5 710 235 850 5
Sonderrechnung 70 0 55 10 65 0
Barleben
gesamt 165 20 115 50 150 15 9047
Kernhaushalt 165 20 115 50 150 15
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Haldensleben, Stadt
gesamt 340 20 170 175 285 15 18 431
Kernhaushalt 340 20 170 175 285 15
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Hohe Boérde
gesamt 215 10 120 95 180 10 18 060
Kernhaushalt 215 10 120 95 180 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Niedere Borde
gesamt 110 15 25 85 90 15 7203
Kernhaushalt 110 15 25 85 90 10
Sonderrechnung 5 0 0 5 5 0
Oebisfelde-Weferlingen, Stadt
gesamt 195 15 55 140 155 10 13 757
Kernhaushalt 195 15 55 140 155 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Oschersleben (Bode), Stadt
gesamt 235 10 140 100 200 10 20 198
Kernhaushalt 235 10 140 100 200 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Stlzetal
gesamt 130 15 100 30 115 15 9164
Kernhaushalt 130 15 100 30 115 15
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Wanzleben-Borde, Stadt
gesamt 200 15 75 125 165 10 14 619
Kernhaushalt 200 15 75 125 165 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Wolmirstedt, Stadt
gesamt 90 10 50 40 75 5 11 564
Kernhaushalt 70 5 40 30 60 5
Sonderrechnung 20 0 10 10 20 0
VBG Elbe-Heide
gesamt 195 15 70 125 155 10 13 606
Kernhaushalt 195 15 70 125 155 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
VBG Flechtingen
gesamt 220 15 65 155 175 10 14 702
Kernhaushalt 220 15 65 155 175 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
VBG Obere Aller
gesamt 155 10 65 90 135 10 15 058
Kernhaushalt 155 10 65 90 135 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
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isfrei Personal Davon Vollzeitaquivalente
Kreisfreie Stadt insgesamt Volizeit Teilzeit _
Landkreis 1000 1000 Einwohner
Gemeinde/Gemeindeverband le le
Anzahl EW Anzahl EW
noch LK Borde
VBG Westliche Borde
gesamt 140 15 40 100 115 10 9201
Kernhaushalt 140 15 40 100 115 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Burgenlandkreis
Landkreis
gesamt 1370 5 1080 290 1260 5 187 228
Kernhaushalt 925 5 680 245 830 5
Sonderrechnung 445 0 400 45 430 0
Elsteraue
gesamt 110 10 60 50 95 10 8 751
Kernhaushalt 110 10 60 50 95 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Hohenmadlsen, Stadt
gesamt 145 15 65 75 115 10 10 236
Kernhaushalt 145 15 65 75 115 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Lutzen, Stadt
gesamt 120 15 65 55 105 10 8983
Kernhaushalt 120 15 65 55 105 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Naumburg (Saale), Stadt
gesamt 405 10 230 175 345 10 32 948
Kernhaushalt 405 10 230 175 345 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Weilenfels, Stadt
gesamt 525 15 185 340 440 10 39774
Kernhaushalt 505 15 165 340 420 10
Sonderrechnung 20 0 20 0 20 0
Teuchern
gesamt 95 10 35 60 80 10 8 630
Kernhaushalt 95 10 35 60 80 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Zeitz, Stadt
gesamt 475 15 75 400 380 15 29 869
Kernhaushalt 475 15 75 400 380 15
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
VBG An der Finne
gesamt 135 10 45 90 110 10 12 337
Kernhaushalt 135 10 45 90 110 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
VBG DroyRiger-Zeitzer Forst
gesamt 125 15 45 85 105 10 9490
Kernhaushalt 125 15 45 85 105 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
VBG Unstruttal
gesamt 200 10 85 120 165 10 16 703
Kernhaushalt 200 10 85 120 165 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
VBG Wethautal
gesamt 130 15 35 90 105 10 9 507
Kernhaushalt 130 15 35 90 105 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
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isfrei Personal Davon Vollzeitaquivalente
Kreisireie Stadt insgesamt Vollzeit Teilzeit .
Landkreis 1000 1000 Einwohner
Gemeinde/Gemeindeverband le le
Anzahl EW Anzahl EW
LK Harz
Landkreis
gesamt 1605 5 1250 355 1475 5 224 062
Kernhaushalt 1040 5 760 280 930 5
Sonderrechnung 565 5 490 70 545 0
Ballenstedt, Stadt
gesamt 75 10 30 45 65 10 7720
Kernhaushalt 75 10 30 45 65 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Blankenburg (Harz), Stadt
gesamt 235 10 130 105 200 10 20 897
Kernhaushalt 165 10 75 90 140 5
Sonderrechnung 70 5 55 15 60 5
Falkenstein/Harz, Stadt
gesamt 60 10 35 25 50 10 5669
Kernhaushalt 60 10 35 25 50 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Halberstadt, Stadt
gesamt 545 15 255 290 460 10 40 425
Kernhaushalt 465 10 255 210 395 10
Sonderrechnung 80 0 0 80 65 0
Harzgerode, Stadt
gesamt 85 10 45 40 75 10 8 501
Kernhaushalt 85 10 45 40 75 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Huy
gesamt 70 10 30 40 55 5 7746
Kernhaushalt 70 10 30 40 55 5
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
llsenburg (Harz), Stadt
gesamt 85 10 45 40 85 10 9 496
Kernhaushalt 85 10 45 40 85 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Nordharz
gesamt 95 10 40 60 85 10 8 021
Kernhaushalt 95 10 40 60 85 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Oberharz am Brocken, Stadt
gesamt 180 15 90 90 155 15 11 451
Kernhaushalt 155 15 75 80 130 10
Sonderrechnung 25 0 15 10 25 0
Osterwieck, Stadt
gesamt 165 15 55 110 135 10 11 576
Kernhaushalt 165 15 55 110 135 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
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isfrei Personal Davon Volizeitaquivalente
Kreisfreie Stadt insgesamt Volizeit Teilzeit a ,
Landkreis - - Einwohner
Gemeinde/Gemeindeverband Anzahl le I;V?/OO Anzahl le I;V?/OO
noch LK Harz
Quedlinburg, Stadt
gesamt 410 15 165 240 335 10 27 420
Kernhaushalt 365 15 150 210 300 10
Sonderrechnung 45 0 15 30 35 0
Thale, Stadt
gesamt 270 15 60 210 200 10 18 237
Kernhaushalt 270 15 60 210 200 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Wernigerode, Stadt
gesamt 605 20 285 325 530 15 33 849
Kernhaushalt 605 20 285 325 530 15
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
VBG Vorharz
gesamt 150 10 80 70 130 10 13 054
Kernhaushalt 150 10 80 70 130 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
LK Jerichower Land
Landkreis
gesamt 500 5 390 110 460 5 92 834
Kernhaushalt 500 5 390 110 460 5
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Biederitz
gesamt 100 10 65 35 90 10 8 494
Kernhaushalt 100 10 65 35 90 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Burg, Stadt
gesamt 360 15 95 265 290 15 22 877
Kernhaushalt 360 15 95 265 290 15
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Elbe-Parey
gesamt 50 5 35 15 45 5 6 984
Kernhaushalt 50 5 35 15 45 5
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Genthin, Stadt
gesamt 150 10 80 70 130 10 14 958
Kernhaushalt 150 10 80 70 130 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Gommern, Stadt
gesamt 80 5 50 25 75 5 10 809
Kernhaushalt 80 5 50 25 70 5
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Jerichow, Stadt
gesamt 90 15 35 55 75 10 7264
Kernhaushalt 90 15 35 55 75 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Maockern, Stadt
gesamt 160 10 50 105 125 10 13 373
Kernhaushalt 160 10 50 105 125 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Mdoser
gesamt 90 10 45 45 80 10 8 075
Kernhaushalt 90 10 45 45 80 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
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isfrei Personal Davon Vollzeitaquivalente
Kreisfreie Stadt insgesamt Volizeit Teilzeit ,
Landkreis 1000 1000 Einwohner
Gemeinde/Gemeindeverband le le
Anzahl EW Anzahl EW
LK Mansfeld-Siudharz
Landkreis
gesamt 980 5 180 20 900 5 145 637
Kernhaushalt 785 5 565 215 705 5
Sonderrechnung 200 0 180 20 195 0
Allstedt, Stadt
gesamt 65 10 40 30 55 5 8 246
Kernhaushalt 65 10 40 30 55 5
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Arnstein, Stadt
gesamt 80 10 45 35 65 10 7232
Kernhaushalt 80 10 45 35 65 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Eisleben, Lutherstadt
gesamt 350 15 185 165 290 10 24 456
Kernhaushalt 165 5 105 60 140 5
Sonderrechnung 185 10 80 105 150 5
Gerbstedt, Stadt
gesamt 60 10 35 25 50 5 7 866
Kernhaushalt 60 10 35 25 50 5
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Hettstedt, Stadt
gesamt 275 20 55 120 230 15 14 850
Kernhaushalt 100 5 90 10 100 5
Sonderrechnung 175 10 55 120 135 10
Mansfeld, Stadt
gesamt 110 10 45 65 90 10 9501
Kernhaushalt 110 10 45 65 90 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Sangerhausen, Stadt
gesamt 435 15 170 265 340 10 28 406
Kernhaushalt 435 15 170 265 340 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Seegebiet Mansfelder Land
gesamt 110 10 50 60 90 10 9491
Kernhaushalt 110 10 50 60 90 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Sidharz
gesamt 150 15 60 85 120 10 9951
Kernhaushalt 120 10 55 65 100 10
Sonderrechnung 30 5 5 20 20 0
VBG Goldene Aue
gesamt 115 10 65 50 95 10 9997
Kernhaushalt 115 10 65 50 95 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
VBG Mansfelder Grund-Helbra
gesamt 115 5 75 40 100 5 15 641
Kernhaushalt 115 5 75 40 100 5
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
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isfrei Personal Davon Vollzeitaquivalente
Kreisfreie Stadt insgesamt Volizeit Teilzeit ,
Landkreis 1000 1000 Einwohner
Gemeinde/Gemeindeverband le le
Anzahl EW Anzahl EW
Saalekreis
Landkreis
gesamt 1165 5 900 265 1060 5 189 823
Kernhaushalt 855 5 610 245 755 5
Sonderrechnung 310 0 290 20 305 0
Bad Durrenberg, Stadt
gesamt 145 10 55 90 120 10 11 921
Kernhaushalt 140 10 50 85 115 10
Sonderrechnung 5 0 5 0 5 0
Bad Lauchstadt, Goethestadt
gesamt 115 15 60 60 100 10 9 055
Kernhaushalt 115 15 60 60 100 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Braunsbedra, Stadt
gesamt 130 10 50 80 110 10 11 534
Kernhaushalt 130 10 50 80 110 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Kabelsketal
gesamt 140 15 60 85 115 15 8789
Kernhaushalt 140 15 60 85 115 15
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Landsberg, Stadt
gesamt 210 15 95 115 170 10 15 266
Kernhaushalt 210 15 95 115 170 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Leuna, Stadt
gesamt 210 15 100 110 180 15 14 019
Kernhaushalt 210 15 100 110 180 15
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Wettin-L6bejuin, Stadt
gesamt 140 15 75 65 115 10 10 396
Kernhaushalt 140 15 75 65 115 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Merseburg, Stadt
gesamt 330 10 260 70 300 10 33 545
Kernhaushalt 330 10 260 70 300 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Mucheln (Geiseltal), Stadt
gesamt 65 5 0 0 60 5 9189
Kernhaushalt 65 5 50 15 60 5
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Petersberg
gesamt 85 10 50 35 75 5 10 027
Kernhaushalt 85 10 50 35 75 5
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0




Noch 9. Personal der Kreisfreien Stadte und Gemeinden/Gemeindeverbande am 30.06.2012

o Personal Davon o
Kreisfreie Stadt insgesamt Vol = Vollzeitaquivalente .
Landkreis - - Einwohner
Gemeinde/Gemeindeverband Anzahl Je I;V?/OO Anzahl Je I1EV(\J/OO
noch Saalekreis
Querfurt, Stadt
gesamt 85 5 60 25 75 5 11 404
Kernhaushalt 85 5 60 25 75 5
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Salzatal
gesamt 105 10 65 40 135 10 11 921
Kernhaushalt 105 10 65 40 135 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Schkopau
gesamt 185 15 105 85 165 15 11 084
Kernhaushalt 185 15 105 85 165 15
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Teutschenthal
gesamt 160 10 75 85 135 10 13318
Kernhaushalt 160 10 75 85 135 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
VBG Weida-Land
gesamt 95 10 45 45 85 10 8 355
Kernhaushalt 95 10 45 45 85 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Salzlandkreis
Landkreis
gesamt 1580 10 1170 415 1430 5 202 688
Kernhaushalt 890 5 590 300 775 5
Sonderrechnung 690 5 580 115 655 5
Aschersleben, Stadt
gesamt 270 10 185 85 245 10 28 321
Kernhaushalt 185 5 130 55 170 5
Sonderrechnung 85 5 55 25 75 5
Barby, Stadt
gesamt 85 10 50 35 75 10 9 046
Kernhaushalt 85 10 50 35 75 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Bernburg (Saale), Stadt
gesamt 380 10 160 220 315 10 34 658
Kernhaushalt 380 10 160 220 315 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Bordeland
gesamt 100 15 55 45 90 10 7 899
Kernhaushalt 100 15 55 45 90 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Calbe (Saale), Stadt
gesamt 100 10 60 40 85 10 9440
Kernhaushalt 100 10 60 40 85 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
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Noch 9. Personal der Kreisfreien Stadte und Gemeinden/Gemeindeverbande am 30.06.2012

o Personal Davon Vollzeitaquivalent
Kreisfreie Stadt insgesamt Volizeit Teilzeit orzeftaquivalente ,
Landkreis - - Einwohner
Gemeinde/Gemeindeverband Anzahl Je I;V?/OO Anzahl Je I;V?/OO
noch Salzlandkreis
Hecklingen, Stadt
gesamt 50 5 35 15 45 5 7 385
Kernhaushalt 50 5 35 15 40 5
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Koénnern, Stadt
gesamt 115 15 60 55 100 10 8922
Kernhaushalt 115 15 60 55 100 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Nienburg (Saale), Stadt
gesamt 60 10 20 40 50 5 6 758
Kernhaushalt 60 10 20 40 50 5
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Schoénebeck (Elbe), Stadt
gesamt 405 15 275 130 370 10 32052
Kernhaushalt 300 10 190 110 265 10
Sonderrechnung 110 5 90 20 105 5
Seeland, Stadt
gesamt 95 10 40 60 80 10 8674
Kernhaushalt 95 10 40 60 80 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Stalfurt, Stadt
gesamt 310 10 130 185 255 10 27 650
Kernhaushalt 260 10 85 175 205 5
Sonderrechnung 50 0 45 10 50 0
VBG Egelner Mulde
gesamt 70 5 50 20 65 5 11 308
Kernhaushalt 70 5 50 20 65 5
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
VBG Saale-Wipper
gesamt 75 5 45 30 65 5 10 575
Kernhaushalt 75 5 45 30 65 5
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
LK Stendal
Landkreis
gesamt 740 5 470 275 635 5 117 577
Kernhaushalt 740 5 470 275 635 5
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Bismark (Altmark), Stadt
gesamt 110 15 25 85 90 10 8 821
Kernhaushalt 110 15 25 85 90 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Havelberg, Hansestadt
gesamt 110 15 40 75 90 15 6 802
Kernhaushalt 110 15 40 75 90 15
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0




Noch 9. Personal der Kreisfreien Stadte und Gemeinden/Gemeindeverbande am 30.06.2012

o Personal Davon Vollzeitaquivalent
Kreisfreie Stadt insgesamt Volizeit Teilzeit orzeftaquivalente ,
Landkreis - - Einwohner
Gemeinde/Gemeindeverband Anzahl Je I;V?/OO Anzahl Je I;V?/OO
noch LK Stendal
Osterburg (Altmark), Hansestadt
gesamt 110 10 70 155 90 10 10 431
Kernhaushalt 110 10 35 75 90 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Stendal, Hansestadt
gesamt 655 15 310 345 545 15 40 526
Kernhaushalt 580 15 240 340 470 10
Sonderrechnung 75 0 65 5 70 0
Tangerhltte, Stadt
gesamt 170 15 40 130 135 10 11493
Kernhaushalt 170 15 40 130 135 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Tangermiinde, Stadt
gesamt 110 10 65 45 95 10 10 562
Kernhaushalt 95 10 55 40 80 5
Sonderrechnung 15 0 10 5 15 0
VBG Arneburg-Goldbeck
gesamt 145 15 45 105 115 10 9534
Kernhaushalt 145 15 45 105 115 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
VBG Elbe-Havel-Land
gesamt 150 15 40 110 110 15 8775
Kernhaushalt 150 15 40 110 110 15
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
VBG Seehausen (Altmark)
gesamt 140 15 40 100 105 10 10 633
Kernhaushalt 140 15 40 100 105 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
LK Wittenberg
Landkreis
gesamt 680 5 485 190 610 5 131 388
Kernhaushalt 680 5 485 190 610 5
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Annaburg, Stadt
gesamt 80 10 25 60 60 10 7270
Kernhaushalt 80 10 25 55 60 10
Sonderrechnung 5 0 0 5 5 0
Bad Schmiedeberg, Stadt
gesamt 60 5 35 25 50 5 8735
Kernhaushalt 60 5 35 25 50 5
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Coswig (Anhalt), Stadt
gesamt 150 10 70 80 125 10 12483
Kernhaushalt 125 10 55 70 100 10
Sonderrechnung 25 0 20 10 25 0
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isfrei Personal Davon Vollzeitaquivalente
Kreisfreie Stadt insgesamt Volizeit Teilzeit ,
Landkreis 1000 1000 Einwohner
Gemeinde/Gemeindeverband le le
Anzahl EW Anzahl EW
noch LK Wittenberg
Grafenhainichen, Stadt
gesamt 160 15 50 115 120 10 12 663
Kernhaushalt 160 10 50 110 120 10
Sonderrechnung 5 0 0 5 5 0
Jessen (Elster), Stadt
gesamt 195 15 85 110 155 10 14 505
Kernhaushalt 195 15 85 110 155 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Kemberg, Stadt
gesamt 120 10 45 75 90 10 10 425
Kernhaushalt 120 10 45 75 90 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0
Oranienbaum-Woérlitz, Stadt
gesamt 130 15 60 70 115 15 8 597
Kernhaushalt 110 15 45 65 95 10
Sonderrechnung 25 5 15 5 20 0
Wittenberg, Lutherstadt
gesamt 520 10 280 240 445 10 47 069
Kernhaushalt 475 10 240 230 400 10
Sonderrechnung 45 0 40 5 45 0
Zahna-Elster, Stadt
gesamt 100 10 50 50 85 10 9641
Kernhaushalt 100 10 50 50 85 10
Sonderrechnung 0 0 0 0 0 0




10. Personal der rechtlich selbstéandigen Einrichtungen und Unternehmen in privater Rechtsform
10.1. Entwicklung des Personals

Jahr Anzahl der Unternehmen i'r?:;i(:;?:t D;;::;i';;“

2000 283 32375 10 540
2001 301 32 655 12 840
2002 316 29 575 9445
2003 312 29 115 8015
2004 301 30815 9040
2005 289 27 180 6 010
2006 298 28 925 5405
2007 299 28 145 5350
2008 301 28 115 4 665
2009 332 29620 5385
2010 330 31220 5410
2011 329 32535 5805
2012 362 29 155 5155

10.2. Personal der rechtlich selbstandigen Einrichtungen und Unternehmen in privater Rechtsform

am 30.06.2012 nach ausgewahlten Aufgabenbereichen und Umfang des Dienstverhaltnisses

Funktions- Aufgabenbereich Insqesamt Vollzeit- Teilzeit-
kennziffer (i = insgesamt, w = weiblich) 9 beschaftigte beschaftigte
Staatliche Unternehmen insgesamt 2860 2 205 655

1885 1315 570
1 Bildungswesen, Wissenschaft, For- 25 20 5
schung, kulturelle Angelegenheiten 20 15 0
2 Soziale Sicherung, soziale Kriegsfolge- 415 330 85
aufgaben, Wiedergutmachung 320 240 80
219 Sonstige Behorden 80 70 10
50 40 10
229 sonstige Sozialversicherungen 270 205 60
230 165 60

272 Einrichtungen der Jugendsozialarbeit
und des erzieherischen Kinder- und 70 55 15
Jugendschutzes 45 30 15
3 Gesundheit, Umwelt, Sport und 1975 1465 510
Erholung 1315 875 440
312 Krankenh&user und Heilstatten 1475 1260 210
935 745 190
314 MaRnahmen des Gesundheitswesens 500 205 295
380 130 250
6 Energie- und Wasserwirtschaft, 85 75 10
Gewerbe, Dienstleistungen 50 40 10

8 Wirtschaftsunternehmen, Allgemeines
Grund- und Kapitalvermogen, 365 315 50
Sondervermogen 180 145 35
856 Lotterie, Lotto, Toto 90 80 5
55 50 5
859 Sonstige Wirtschaftsunternehmen 210 190 20
100 85 15
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Noch 10.2. Personal der rechtlich selbstéandigen Einrichtungen und Unternehmen in privater Rechtsform
am 30.06.2012 nach ausgewahlten Aufgabenbereichen und Umfang des Dienstverhaltnisses

Funktions- Aufgabenbereich Insgesamt Vollzeit- Teilzeit-

kennziffer (i = insgesamt, w = weiblich) 9 beschaftigte beschaftigte
Kommunale Unternehmen insgesamt i 26 295 16 595 9700
w 14 415 7 630 6785
3 Wissenschaft, Forschung, Kulturpflege i 1080 835 245
w 510 350 160
323 Zoologische und Botanische Garten i 145 115 30
w 75 45 25
331 Theater i 660 640 20
w 280 265 15
355 Sonstige Volksbildung i 190 5 185
w 110 0 110
4 Soziale Sicherung i 910 125 785
w 795 100 695
432 Soziale Einrichtungen fur i 440 45 395
pflegebedurftige Menschen w 370 35 335
464 Tageseinrichtungen fir Kinder i 70 50 20
w 70 50 20
468 Sonstige Einrichtungen i 400 30 370
w 355 20 340
5 Gesundheit, Sport, Erholung i 8 865 5020 3845
w 6 975 3760 3215
51 Krankenhauser i 7 045 4 450 2590
w 5805 3425 2375
57 Badeanstalten i 230 205 25
w 120 100 15
58 Park- und Gartenanlagen i 760 100 660
w 380 45 335
6 Bau- und Wohnungswesen, Verkehr i 1695 1390 305
w 1020 770 245
62 Wohnungsbauférderung und i 1640 1340 300
Wohnungsflirsorge w 1000 755 245
7 Offentliche Einrichtungen, i 955 815 140
Wirtschaftsforderung w 210 130 80
72 Abfallbeseitigung i 745 690 55
w 110 85 25
8 Wirtschaftliche Unternehmen, i 12785 8410 4375
allg. Grund- und Sondervermdégen w 4915 2525 2390
810 Elektrizitatsversorgung i 225 200 25
w 60 50 10
813 Gasversorgung i 130 120 10
w 55 45 5
815 Wasserversorgung i 1380 1080 300
w 415 270 145
816 Fernwarmeversorgung i 985 795 190
w 340 260 80
817 Kombinierte Versorgungsunternehmen i 1650 1510 145
w 645 570 75
82 Verkehrsunternehmen i 3570 3150 420
w 705 550 155
84 Unternehmen der Wirtschaftsférderung i 1080 465 615
w 565 185 385




Beschiftigte des 6ffentlichen Dienstes am 30.06.2012 nach Ebenen
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Beschiftigte des 6ffentlichen Dienstes am 30.06.2012 nach dem Schalenkonzept in Ebenen
und dem Umfang des Beschaftigungsverhaltnisses
in Personen

Landesbereich

132
3142 2584

20 001
38 857

Kommunaler Bereich

o573 /8 2455

14 859 26 029

Sozialversicherung

201 506

98

1493

Legende

@ Volizeitbeschiftigte

@ Teilzeitbeschéftigte ohne Altersteilzeitbeschaftigte

O Altersteilzeitbeschaftigte im Blockmodell - Arbeitsphase
@ Altersteilzeitbeschaftigte im Blockmodell - Ruhephase
O Altersteilzeitbeschaftigte im Teilzeitmodell



Veroffentlichungen ! im Statistischen Landesamt Sachsen-Anhalt

Im Monat Dezember 2013 erschienen:

Bestell- Kennziffer/ Titel Preis
Nr. Periodizitat (in EUR)
12003 4 Statistisches Monatsheft 12/13 5,50
3B 102 Bl-j12 Allgemeinbildende Schulen - Schuljahr 2012/13 - Schuljahresendstatistik 6,00
3B601 B VI-j12 Gerichtliche Ehelésungen - 1991 bis 2012 - 2,50
3C305 Clll-m-9/13 Schlachtungen und Geflligel - September 2013 - 1,50
3E201 E Il - m-8/13 Umsatz, Tatige Personen, Auftragseingang und Auftragsbestand im Baugewerbe
August 2013 2,50
3F201 FIl'-vj-3/13 Baugenehmigungen im Wohn- und Nichtwohnbau - 01.01. - 30.09.2013 - 2,50
3K501 KV-j12 Jugendhilfe - Jahr 2012 - 8,00
3M101 M I -vj-3/13 Verbraucherpreisindex - September 2013 - 5,00
3M 102 M1 -vj-3/13 Preisindizes fur Bauwerke - August 2013 - 2,00
3P104 P1-j11 Bruttoinlandsprodukt und Bruttowertschopfung in den kreisfreien Stadten
und Landkreisen - 2000 bis 2011 - Stand: Februar 2013 7,50
3P501 PV-j12 Basisdaten umweltdkonomischer Gesamtrechnungen - 1991 bis 2012 - 9,50

1) Verdffentlichung als PDF-Datei kostenfrei erhaltlich - bei Bestellung bitte die erste Stelle der Bestellnummer durch eine ,6“ ersetzen
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