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Vorbemerkungen

Diese Veroffentlichung enthalt die Ergebnisse der Sachsischen Frauenférderungsstatistik 2005 im Freistaat Sachsen.
Die verbalen und tabellarischen Darstellungen des Analyseteils beinhalten darliber hinaus auch vergleichbare Angaben
dieser Statistik aus den Vorjahren. Nach den gesetzlichen Bestimmungen erfassen die Dienststellen in den einzelnen
Bereichen des 6ffentlichen Dienstes jahrlich den Personalbestand am Stichtag 30. Juni bzw. Angaben zu Bewerbungen,
Einstellungen, beruflichem Aufstieg und Fortbildung im Zeitraum vom 1. Juli des Vorjahres bis zum 30. Juni des Erhe-
bungsjahres.

Zum Personalbestand z&hlen alle Beschéaftigten (Beamte und Angestellte), die am 30. Juni des jeweiligen Erhebungsjah-
res in einem unmittelbaren Dienst- oder Arbeitsvertragsverhéltnis zu einer berichtspflichtigen Dienststelle stehen und in
der Regel Vergutung oder Gehalt aus Haushaltsmitteln der Berichtsstelle beziehen. Hierzu gehéren die Dauerbeschéaf-
tigten, die Beschéftigten in Ausbildung, die Beschéaftigten mit Zeitvertrag sowie Angestellte im Rahmen der Férderung
von ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen (AFG-Beschaftigte) nach §§ 260 ff. Drittes Buch Sozialgesetzbuch - Arbeitsférde-
rung - (SGB Ill), Artikel 1 des Gesetzes vom 24. Marz 1997 (BGBI. | S. 594, 595), zuletzt geandert durch Artikel 4 Nr. 2
des Gesetzes vom 23. Marz 2005 (BGBI. | S. 931).

Ohne Beziige beurlaubte Beamte und Angestellte zahlen - im Gegensatz zur Personalstandstatistik - ebenfalls zum
Personalbestand. Kurzfristig und geringfiigig Beschéftigte, Bezieher von Amtsbeziigen, Beamte auf Zeit, bei denen die
Verleihung des Amtes auf einer Wahl beruht, sowie Arbeiter gehéren nicht zum Personalbestand.

Die Erhebung erstreckt sich auf folgende Beschéaftigungsbereiche:
Unmittelbarer 6ffentlicher Dienst

Kernhaushalt

Einrichtungen und Unternehmen mit Sonderrechnungen

Krankenhauser mit Sonderrechnungen
Zweckverbdnde

Mittelbarer 6ffentlicher Dienst

e Sozialversicherungstrager unter Aufsicht des Landes
e Rechtlich selbststédndige Einrichtungen in 6ffentlich-rechtlicher Rechtsform unter Aufsicht des Landes

Ein wichtiges Anliegen des Sachsischen Frauenférderungsgesetzes ist es, den Anteil von Frauen in den Bereichen zu
erhdéhen, in denen sie unterreprasentiert sind. In den Tabellen 16 bis 27 wurden fiir die Bereiche des 6&ffentlichen
Dienstes Auswertungen entsprechend ihrer funktionellen Gliederung sowie nach Geschlecht und Laufbahngruppen vor-
genommen.

Rechtsgrundlagen

Gesetz zur Férderung von Frauen und der Vereinbarkeit von Familie und Beruf im 6ffentlichen Dienst im Freistaat
Sachsen (Sachsisches Frauenférderungsgesetz - SachsFFG) vom 31. Marz 1994 (SachsGVBI. S. 684; 2002 S. 168,
170; 2004 S. 148, 155), zuletzt gedndert durch Artikel 6 des Gesetzes vom 28. Mai 2004 (SachsGVBI. S. 196, 200) in
Verbindung mit der Verordnung der Sachsischen Staatsministerin fir Fragen der Gleichstellung von Frau und Mann
Uiber die statistischen Angaben fur die Frauenférderung in Dienststellen im Freistaat Sachsen (Sachsische Frauenférde-
rungsstatistikverordnung - SachsFFStatVO) vom 22. August 1995 (SachsGVBI. S. 295; 1996 S. 349), zuletzt gedndert
durch Verordnung vom 14. September 2001 (SachsGVBI. S. 664) und der Verwaltungsvorschrift des Sachsischen
Staatsministeriums fir Soziales zu den Erhebungsvordrucken der S&chsischen Frauenférderungsstatistik vom
30. Juni 2003 (SachsABI. S. 674).

Erlauterungen
Beschiftigungsbereiche

Beschaftigungsbereiche sind zusammengefasste Aufgabenbereiche entsprechend der Gliederung der staatlichen bzw.
kommunalen Haushaltssystematik. Die Beschéaftigungsbereiche gliedern sich in Kernhaushalte und Bereiche mit
Sonderrechnungen. Die weitere Untergliederung erfolgt in Abstimmung mit der Finanzstatistik auf der Grundlage des
geltenden staatlichen Funktionsplanes bzw. des kommunalen Gliederungsplanes (s. Seite 7).

Unter Kernhaushalt werden alle im Haushalt brutto gefilhrten Behérden, Gerichte, Amter und Einrichtungen der

Einzelplane 0 - 8 nachgewiesen, fiir die Einnahmen und Ausgaben veranschlagt werden (Beschéftigungsbereich 11
bzw. 21).
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In Bereichen mit Sonderrechnungen werden aus dem Kernhaushalt ausgegliederte rechtlich unselbststandige Ein-
richtungen und Unternehmen (Staatsbetriebe bzw. Eigenbetriebe) sowie als Sondervermdgen gefiihrte Krankenhauser
mit kaufmannischem Rechnungswesen nachgewiesen (Beschéaftigungsbereiche 12 bzw. 22 und 13 bzw. 23).

Gemeindeverbdnde sind &ffentlich-rechtliche Gebietskorperschaften, die im Rahmen ihres gesetzlichen Aufgabenbe-
reiches das Recht der Selbstverwaltung (Art. 28 Abs. 2 Satz 2 GG) haben. Dazu gehdéren vor allem die Landkreise
(Landratsédmter) sowie in Abhangigkeit vom Verwaltungsaufbau des Landes auch die Landschaftsverbédnde, Bezirksver-
bande (Kommunaler Sozialverband Sachsen, ehemals Landeswohlfahrtsverband) und Verbandsgemeinden (Verwal-
tungsverbande).

Zweckverbande sind Verbande und andere juristische Personen, die kommunale Aufgaben erfiillen und mindestens
eine Gemeinde oder einen Gemeindeverband zum Mitglied haben.

Beamte

Beamte sind Bedienstete, die - auf Lebenszeit, Zeit, Probe oder Widerruf - durch eine Ernennungsurkunde in das
Beamtenverhéltnis berufen worden sind (planm&Rige Beamte, beamtete Hilfskrafte, Beamte im Vorbereitungsdienst).

Angestellte

Angestellte sind die in einem privatrechtlichen Arbeitsvertragsverhaltnis Beschaftigten, die in der Regel in der Renten-
versicherung fur Angestellte versicherungspflichtig und nicht Lohnempfanger sind. Dienstordnungsangestellte sind An-
gestellte mit Beamtenbesoldung, die auf Grund einer Dienstordnung bei einem Sozialversicherungstrager beschaftigt
sind.

Beamte und Angestellte in Ausbildung

MaRgebend fir die Zuordnung zum Personal in Ausbildung ist das Vorliegen eines 6ffentlich-rechtlichen Ausbildungs-
verhaltnisses, eines Ausbildungsverhaltnisses nach dem Berufsbildungsgesetz oder eines Ausbildungsverhaltnisses fir
Pflegeberufe. Dieser Personenkreis erhélt in der Regel Anwarterbeziige bzw. tarifvertraglich oder in Anlehnung an einen
Tarifvertrag geregelte Ausbildungsvergitungen (einschlieBlich Ausbildungsgeld bei Pflegepersonal in Ausbildung).

Ohne Beziige beurlaubte Beschiftigte

Zu den ohne Beziige beurlaubten Beamten gehdren Bedienstete, die z. B. flr eine Tétigkeit auRerhalb der Verwaltung
des Dienstherrn, aus familidren Griinden (§ 142a Sachsisches Beamtengesetz - SachsBG), aus Arbeitsmarktgriinden
(§ 143 SachsBG), die gemall § 1 der Verordnung der sachsischen Staatsregierung Uber die Elternzeit (Séchsische
Elternzeitverordnung), zur Ausiibung eines Mandats (§§ 29ff. Abgeordnetengesetz) und zur Ableistung des Grundwehr-
dienstes bzw. Zivildienstes beurlaubt wurden.

Zu den ohne Beziige beurlaubten Angestellten und Arbeitern zahlen Beschéftigte, die beispielsweise eine Beurlau-
bung zur Inanspruchnahme der Elternzeit (§ 16 Bundeserziehungsgeldgesetz), Sonderurlaub gemaR § 50 Abs. 2 BAT-O
oder § 54a MT Arb-O und zur Ableistung des Grundwehrdienstes bzw. Zivildienstes wahrnehmen.

Laufbahngruppen

Die Beamten und Angestellten werden entsprechend ihrer Besoldungs- und Verglitungsgruppe den Laufbahngruppen
héherer Dienst, gehobener Dienst, mittlerer Dienst und einfacher Dienst zugeordnet. Der Einordnung liegen die zum
Erhebungsstichtag giiltigen Besoldungs- und Vergitungsgruppen des BAT zu Grunde. Beschaftigte, die nach anderen
Tarifen vergiitet werden, sind entsprechend der Héhe der Beziige und der Tatigkeit vergleichbar zugeordnet.

Laufbahnen

Eine Laufbahn umfasst alle Amter derselben Fachrichtung, die eine gleiche Vor- und Ausbildung oder eine diesen
Voraussetzungen gleichwertige Befahigung voraussetzen. Zur Laufbahn gehéren auch Vorbereitungsdienst und Probe-
zeit. Die Laufbahnen gehdren zu den Laufbahngruppen des einfachen, des mittleren, des gehobenen und des héheren
Dienstes. Die Zugehérigkeit bestimmt sich nach dem Eingangsamt. Laufbahnen gelten als einander gleichwertig, wenn
sie zu derselben Laufbahngruppe gehéren und wenn die Befahigung fir diese Laufbahnen eine im Wesentlichen glei-
che Vorbildung und Ausbildung voraussetzt.

Gruppierung nach Funktionen und Funktionsebenen

Fir den Nachweis der Beschaftigten nach Funktionen ist der funktionelle Aufbau der Dienststelle entsprechend dem
jeweiligen Bereich im &ffentlichen Dienst im Erhebungsbogen bereits vorgegeben. MaRgeblich ist die tatsachlich ausge-
Uibte Funktion des Beschéftigten, d. h. keine in Vertretung ausgetibte Funktion. Um die Vergleichbarkeit der Ergebnisse
nach Funktionen zu ermdglichen, wurde fiir 12 Bereiche des 6ffentlichen Dienstes (Allgemeine Behérden, Krankenh&u-
ser, Schulen, Hochschulen, Gerichte, Staatsanwaltschaften, Justizvollzugsanstalten, Landkreise/Gemeinden mit
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10 000 und mehr Einwohnern, Gemeinden/Gemeindeverbande mit unter 10 000 Einwohnern, Eigenbetriebe/ Zweckver-
bande, Polizei und Sparkassen) jeweils eine fir ihn giltige funktionelle Gliederung erarbeitet.

Dariiber hinaus wurde im Rahmen der Auswertung der Daten die Mdglichkeit genutzt, ein Ergebnis aus den Funktions-
angaben aller Berichtspflichtigen fiir folgende drei Funktionsebenen zu erzeugen:

o Beschaftigte mit obersten Leitungsfunktionen

(Behordenleiter/in, stellvertretende(r) Behdrdenleiter/in, Abteilungsleiter/in und vergleichbare Funktionen)
o Beschaftigte mit leitenden Funktionen

(Referatsleiter/in, Referent/in und vergleichbare Funktionen)
e Sonstige Beschaftigte

(Sachbearbeiter/in, weitere(r) Mitarbeiter/in und vergleichbare Funktionen)

Umfang des Dienstverhiltnisses

Vollzeitbeschiftigte sind Beschéaftigte, deren regelmaRige Arbeitszeit die Gbliche Wochenarbeitsstundenzahl (40 Stun-
den; bei Lehrkraften entsprechende Anzahl von Lehrstunden) betragt.

Teilzeitbeschiftigte sind Beschaftigte, deren regelmafige Arbeitszeit weniger als die tbliche volle Wochenarbeitszeit
eines Vollzeitbeschaftigten betragt. Hierzu zahlen auch Beschéftigte mit tarifvertraglich reduzierter Arbeitszeit, Beschéaf-
tigte in Elternzeit, welche beim gleichen Arbeitgeber im 6ffentlichen Dienst arbeiten, Beschéftigte in Altersteilzeit (auch
wahrend der Freistellungsphase im Blockmodell) sowie Beschéftigte, die sich in einem so genannten Sabbatjahr befin-
den.

Stellenausschreibungen

Stellenausschreibungen dienen zur Ermittlung von geeigneten Bewerbern fiir die Besetzung eines Dienstpostens und
erh6éhen die Transparenz fir die Besetzung freier Stellen. Stellenausschreibungen kénnen intern (innerhalb der Be-
richtsstelle oder im Geschéftsbereich) und/oder extern (im Sachsischen Amtsblatt, im Internet, in der Fach- oder Tages-
presse) erfolgen. Mehrfachzahlungen sind somit moglich.

Neubesetzung von Stellen

Als Neubesetzung einer Stelle mit oder ohne Ausschreibungsverfahren gilt der Eintritt einer Person in ein Dienst- oder
Arbeitsvertragsverhaltnis zu einer Berichtsstelle oder die Neuaufnahme einer Tatigkeit durch einen Beschéftigten aus
derselben oder einer anderen Dienststelle. Rotationsmafinahmen, andere Umsetzungen, Beférderungen und Ernen-
nungen auf Lebenszeit sind keine Neubesetzungen von Stellen. Einstellungen von Arbeitnehmern im Rahmen der For-
derung von ArbeitsbeschaffungsmafBnahmen (ABM) und von Saisonbeschéftigten sind hier ebenfalls nicht enthalten.

Beférderte Beamte

Beforderung ist eine Ernennung, durch die einem Beamten ein anderes Amt mit héherem Endgrundgehalt und anderer
Amtsbezeichnung verliehen wird. Eine Beférderung liegt auch vor, wenn einem Beamten ein anderes Amt mit hdherem
Endgrundgehalt, ohne dass sich die Amtsbezeichnung &ndert, oder ein anderes Amt mit gleichem Endgrundgehalt und
anderer Amtsbezeichnung unter gleichzeitigem Wechsel der Laufbahngruppe tbertragen wird.

Hoéher gruppierte Angestelite

Hierzu gehdren die Angestellten, denen nicht nur voriibergehend oder vertretungsweise, sondern dauerhaft eine héher-
wertige Tatigkeit Ubertragen worden ist. Bewahrungs- und Fallgruppenaufstieg sind hier nicht ausgewiesen.

Fortbildungsarten

Als fachspezifisch gelten Fortbildungen, die sich auf das vom Beschaftigten wahrgenommene Sachgebiet beziehen
und die in Ausbildung und Berufspraxis erworbenen Fahigkeiten, Fertigkeiten und fachlichen Kenntnisse aktualisieren
und erganzen.

Eine Fortbildungsveranstaltung ist fachiibergreifend, wenn sie der Erhaltung und Verbesserung der fiir die Wahrneh-
mung der Dienstaufgaben erforderlichen nicht fachspezifischen Qualifikation und der Vermittiung neuer Kenntnisse, Fa-
higkeiten und Fertigkeiten dient, soweit diese im Verlauf der beruflichen Tatigkeiten erforderlich werden. Zur fachuber-
greifenden Fortbildung gehdren Kenntnisse und Fahigkeiten, die fir die Beschéftigten unabhangig von ihrer fachlichen
Tatigkeit von Bedeutung sind, Querschnittsaufgaben, die sich in allen Bereichen der 6ffentlichen Verwaltung stellen
sowie ressortiibergreifende Fachthemen.

Mehrfachzéhlungen auf Grund der Teilnahme eines Beschéftigten an mehreren Fortbildungsveranstaltungen im
Berichtszeitraum sind mdéglich. Auch die Teilnehmenden an kurzfristigen Fortbildungsveranstaltungen sind enthalten.
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Ubersicht der Beschiftigungsbereiche in der Sichsischen Frauenférderungsstatistik

Unmittelbarer 6ffentlicher Dienst (Unmittelbarer Landesdienst)

Land

11 =

12 =

13 =

Kernhaushalt -
im Landeshaushalt brutto gefiihrte Behérden, Gerichte und Einrichtungen (Kamerales Rechnungswesen)

Einrichtungen und Unternehmen des Landes mit Sonderrechnungen (Staatsbetriebe) -
aus dem Kernhaushalt ausgegliederte rechtlich unselbststéandige Einrichtungen und Unternehmen mit
kaufmannischem Rechnungswesen

Krankenhauser des Landes mit Sonderrechnungen -
als Sondervermogen gefiihrte Krankenh&user mit kaufmannischem Rechnungswesen

Gemeinden/Gemeindeverbénde

21 = Kernhaushalt - )

im Gemeindehaushalt brutto gefiihrte Amter und Einrichtungen (Kamerales Rechnungswesen)

22 = Einrichtungen und Unternehmen der Gemeinden/Gemeindeverbédnde mit Sonderrechnungen (Eigenbetriebe) -
aus dem Kernhaushalt ausgegliederte rechtlich unselbststédndige Einrichtungen und Unternehmen mit
kaufmannischem Rechnungswesen

23 = Krankenhduser der Gemeinden/Gemeindeverbande mit Sonderrechnungen -
als Sondervermogen gefiihrte Krankenh&user mit kaufmannischem Rechnungswesen

Zweckverbénde
24 = Kernhaushalt (unabhangig von der Haushaltsfiihrung)

Mittelbarer 6ffentlicher Dienst (Mittelbarer Landesdienst)

Sozialversicherungstrdager unter Aufsicht des Landes

41

42

43

Krankenversicherung unter Aufsicht des Landes
Unfallversicherung unter Aufsicht des Landes

Rentenversicherung unter Aufsicht des Landes

Rechtlich selbststéndige Einrichtungen unter Aufsicht des Landes

47 =

Rechtlich selbststéandige Einrichtungen (Anstalten, Kérperschaften und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts) in
offentlich-rechtlicher Rechtsform unter Aufsicht des Landes
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Ergebnisse der Sachsischen Frauenforderungsstatistik

Am 30. Juni 2005 waren im offentlichen Dienst des Freistaates Sachsen 200 208 Beamte, Angestellte, Auszubildende
sowie ohne Beziige beurlaubte Beamte und Angestellte beschéftigt. Die Zahl der Frauen betrug 139 028. Damit lag ihr
Anteil bei 69,4 Prozent. Von ihnen waren 123 810 in einem Angestellten- und 15 218 in einem Dienstvertragsverhaltnis
tatig.

Bei den Beamten betrug der Frauenanteil 40,5 Prozent von insgesamt 32 974 Bediensteten und bei den Angestellten
75,0 Prozent von insgesamt 155 599 Beschéaftigten. 10 884 Beamtinnen und 58 087 weibliche Angestellte gingen einer
Vollzeittatigkeit nach. lhr Anteil an den Vollzeitbeschéftigten insgesamt betrug 59,1 Prozent. 2 469 Beamtinnen und
58 615 weibliche Angestellte waren teilzeitbeschaftigt.

Mit 7 379 Personen befanden sich 3,7 Prozent aller Beamten und Angestellten am 30. Juni 2005 im Vorbereitungsdienst
auf Widerruf oder in einem Ausbildungsverhéltnis im o&ffentlichen Dienst. Dies betraf nach der Stellung im Beruf
5,4 Prozent der Beamten (1 945 insgesamt, darunter 1 000 Beamtinnen auf Widerruf) und 3,3 Prozent der Angestellten
(5 434 insgesamt, darunter 3 936 weibliche Angestellte in Ausbildung). Der Anteil der Frauen an diesen Beschaftigten in
Ausbildung lag bei 66,9 Prozent und erhdhte sich gegeniiber dem Vorjahr um 1,4 Prozentpunkte. Zu den beliebtesten
Ausbildungsberufen zahlten wie im Vorjahr die Birofachberufe (wie z. B. Verwaltungsfachangestellte/r, Fachangestellte/r
fur Birokommunikation oder Justizfachangestellte/r), Gesundheitsdienstberufe und der Lehrerberuf.

Seit Beginn der Erhebung im Jahre 1996 ging die Anzahl der weiblichen Beschéftigten kontinuierlich zuriick. Bis zur Jah-
resmitte 2005 reduzierte sich das weibliche Personal um 22,5 Prozent bzw. knapp 40 300 Personen. Demgegentiiber war
bei den méannlichen Beamten und Angestellten ein Riickgang um 11,5 Prozent bzw. reichlich 7 900 Personen zu ver-

zeichnen.

Beschaftigte im 6ffentlichen Dienst am 30. Juni
Geschlecht
1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005
Insgesamt 248 406 245014 239556 230723 228243 223722 220307 214648 207246 200 208
maénnlich 69 120 68 832 69 352 67 873 68 026 66 429 65 823 64 391 62 556 61180
weiblich 179286 176182 170204 162850 160217 157293 154484 150257 144690 139028
Frauenanteil in % 72,2 71,9 71,0 70,6 70,2 70,3 70,1 70,0 69,8 69,4

Im Vergleich zum Vorjahr nahm die Zahl der durch die Frauenférderungsstatistik erfassten Beschaftigten im 6ffentlichen
Dienst um 3,4 Prozent oder 7 038 Personen ab. Der Personalabbau zu Lasten der Frauen setzte sich auch 2005 weiter
fort. Die Zahl der weiblichen Beschéftigten sank um 3,9 Prozent (5 662 Personen). Der Frauenanteil an dem Beschéaf-
tigtenriickgang insgesamt betrug sogar 80,4 Prozent, das waren 5,2 Prozentpunkte mehr als im Vorjahr (75,2 Prozent).
Die Zahl der mannlichen Beschaftigten verringerte sich dagegen um 2,2 Prozent bzw. 1 376 Personen.

In den Gemeinden und Gemeindeverbédnden wurde erneut die groRte Personalverdnderung ermittelt. Hier verringerte
sich die Zahl der Beamten und Angestellten um 3 856 Personen bzw. 5,9 Prozent gegeniiber dem Vorjahr. Ursachen
dieser Reduzierung waren allgemeiner Personalabbau, die Ausgliederung von kommunalen Einrichtungen und Kranken-
h&ausern und die damit verbundene Umwandlung in Unternehmen in privater Rechtsform. Auf Landesebene war eben-
falls ein Rickgang der Zahl der Beamten und Angestellten um 2,4 Prozent (2 607 Personen, darunter 1 615 Frauen) zu
verzeichnen. Allgemeiner Personalabbau, die Verwaltungs- und Funktionalreform im Geschéaftsbereich des Sachsischen
Staatsministeriums fur Kultus und Umstrukturierungen in den Geschéftsbereichen verschiedener Ministerien waren die

Griinde fir diese Reduzierung.

Merkmal Beschéaftigte im offentlichen Dienst am 30. Juni
erkmal
1997 ‘ 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005
Veranderung gegeniber dem Vorjahr

Insgesamt -3 392 -5 458 -8 833 -2 480 -4 521 -3415 -5 659 -7 402 -7 038

Prozent -1,4 -2,2 -3,7 -1,1 -2,0 -1,5 -2,6 -34 -3,4
maénnlich -288 520 -1 479 153 -1597 -606 -1432 -1 835 -1 376
Prozent -0,4 0,8 -2,1 02 -2,3 -0,9 -2,2 -2,8 -2,2
weiblich -3 104 -5 978 -7 354 -2 633 -2924 -2 809 -4 227 -5 567 -5 662
Prozent -1,7 -3,4 -4,3 -1,6 -1,8 -1,8 -2,7 -3,7 -3,9

Von den Beamten und Angestellten ibten 4,2 Prozent (7 964 Beschaftigte) Ende Juni 2005 eine oberste Leitungsfunk-
tion aus. Dazu zahlen z. B. Behdordenleiter, ihre Stellvertreter und Abteilungsieiter. 44,2 Prozent dieser Spitzenamter
wurden von Frauen besetzt. Gegenliber dem Vorjahr erhéhte sich der Anteil der weiblichen Beschaftigten mit obersten
Leitungsfunktionen um 0,8 Prozentpunkte. 33,3 Prozent der Beamten und Angestellten (62 857 Personen, einschliellich
Lehrern) waren in leitenden Funktionen, wie z. B. als Referatsleiter, Referenten und Sachgebietsleiter, tatig. Der Frauen-
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anteil in dieser Personengruppe ging um 0,5 Prozentpunkte auf 62,0 Prozent zurlick.

Beamte und Angestellte im 6ffentlichen Dienst am 30. Juni
Funktionsebene
1997 | 1ee8 | 1999 | 2000 | 2001 2002 2003 2004 2005
Beschaftigte mit ...
obersten Leitungs-
funktionen 10122 9 860 9 559 8671 8794 8615 8 341 8173 7 964
Frauenanteil in % 38,3 38,2 37,5 40,8 40,9 40,7 40,8 43,4 44,2
leitenden Funktionen” 35 068 31930 68 560 70 154 68 757 67 720 66 699 64 454 62 857
Frauenanteil in % 52,9 50,7 64,3 62,2 62,5 62,5 62,9 62,5 62,0
Sonstige Beschaftigte 183 180 181 604 136 986 133 966 131 075 129629 126 276 121778 117 752
Frauenanteil in % 77,1 75,9 753 757 75,6 75,3 75,1 74,8 74,4

1) ab 1999 einschlieBlich Lehrern im Geschaftsbereich des Sachsischen Staatsministeriums fur Kultus; bis 1998 in den sonstigen Beschaftigten
enthalten

Vom 1. Juli 2004 bis 30. Juni 2005 wurden im &ffentlichen Dienst 5 203 Stellen fir Beamte und Angestellte ausgeschrie-
ben, 16,4 Prozent mehr als im Berichtszeitraum des Vorjahres. Fast um das Dreifache stieg die Zahl der Stellenaus-
schreibungen im Kernhaushalt der Gemeinden/Gemeindeverbande an. Grund dafir war u. a. die Arbeitsmarktreform
(SGB Il - Grundsicherung fir Arbeitsuchende) und der damit verbundene Aufbau entsprechender Organisationsformen
(Arbeitsgemeinschaften (ARGER) und optierende Kommunen) in ausgewahlten Landkreisen und Kreisfreien Stadten. Die
Stellenausschreibungen insgesamt erfolgten gréBtenteils intern in den Dienststellen, aber auch extern wie z. B. im
Séachsischen Amtsblatt, im Internet und/oder in der Fach- und Tagespresse. Insgesamt bewarben sich 80 058 Frauen
und Manner auf diese Angebote. Das waren rund 15 Bewerber pro Stellenausschreibung und 2 Bewerber je ausge-
schriebener Stelle weniger als im Vorjahreszeitraum. Der Frauenanteil lag bei 59,2 Prozent. Zu den Bewerbungsgespra-
chen wurden 8 850 Frauen und 5 579 Manner eingeladen. Im betrachteten Zeitraum wurden mit oder ohne Ausschrei-
bungsverfahren insgesamt 6 238 Stellen mit Beamten, Angestellten und Arbeitern neu besetzt, davon 3 968 bzw.
63,6 Prozent mit Frauen. Gegeniiber dem Vorjahreszeitraum wurden 6,2 Prozent oder 231 Beamtinnen, weibliche Ange-
stellte und Arbeiterinnen mehr eingestellt. Im Ergebnis der Stellenausschreibungen wurden 4 644 Stellen mit Beamten
oder Angestellten neu besetzt. Der Frauenanteil bei den Neueinstellungen durch ein Bewerbungsverfahren betrug
65,9 Prozent. Das bedeutet, dass 3 061 Frauen einen neuen Arbeitsplatz erhielten und fast 13 Prozent mehr als im ver-
gangenen Berichtszeitraum eingestellt wurden.

Ausgewahlte Merkmale zum Bewerbungsverfahren fir Beamte und Angestellte im 6ffentlichen Dienst
Zeltraum Stellenausschreibungen” Bewerbungen g;:gcie;i;ﬁ;g;e ausglee::::ee;ilidsetrellen
1. Juli 1996 bis 30. Juni 1997 4 949 50 570 13415 3952
1. Juli 1997 bis 30. Juni 1998 5305 52 800 14776 4670
1. Juli 1998 bis 30. Juni 1999 5481 49 063 14 619 4 857
1. Juli 1999 bis 30. Juni 2000 5294 49 491 15405 4 579
1. Juli 2000 bis 30. Juni 2001 5979 50 927 16 432 5258
1. Juli 2001 bis 30. Juni 2002 6039 70 227 18 299 5203
1. Juli 2002 bis 30. Juni 2003 5094 65 893 15 264 4 959
1. Juli 2003 bis 30. Juni 2004 4470 75629 13 995 4180
1. Juli 2004 bis 30. Juni 2005 5203 80 058 14 429 4644

1) Interne und externe Stellenausschreibungen - Mehrfachzéhlungen sind hier méglich, da der Ort der Ausschreibung sowohl die Dienststelle
als auch eine externe Stelle sein kann.

2 109 Beamte wurden im Zeitraum vom 1. Juli 2004 bis 30. Juni 2005 im &ffentlichen Dienst beférdert. Der Frauenanteil
betrug 47,5 Prozent (1 001 Beamtinnen), von denen 780 (77,9 Prozent) vollzeitbeschaftigt waren. Gegenliber dem Vor-
jahreszeitraum verringerte sich die Zahl der beférderten Beamtinnen um 3,6 Prozent. Die Uberwiegende Zahl der Befor-
derungen fand wie in den Zeitrdumen der Vorjahre in den Landesbehérden statt. Hier wurde 1 965 Beamten, darunter
931 Frauen, ein anderes Amt mit h6herem Endgrundgehalt Gbertragen bzw. eine andere Amtsbezeichnung verliehen.
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Ein Vergleich der Frauenanteile an den beférderten Beamten zeigt, dass in der Erhebung 1997 ihr Anteil in allen Lauf-
bahngruppen noch unter dem Frauenanteil an den Beamten insgesamt lag. Das Ergebnis der Erhebung 2005 macht
deutlich, dass immer mehr weibliche Beamte die laufbahnrechtlichen Voraussetzungen fiir eine Beférderung erfillt ha-
ben. Der Anteil der beférderten Beamtinnen lag in den einzelnen Laufbahngruppen tiber dem entsprechenden Anteil an
den Beamten.

30, Juni 1997 1. Juli 1996 bis 30. Juni 2005 1. Juli 2004 bis

30. Juni 1997 30. Juni 2005
Laufbahngruppe Frauenanteil an den Frauenanteil an den Frauenanteil an den Frauenanteil an den
Beamten beférderten Beamten Beamten beférderten Beamten

%

Hoherer Dienst 28,5 26,1 31,3 37,4
Gehobener Dienst 47,9 38,0 46,8 51,5
Mittlerer Dienst 39,0 28,3 40,4 45,6

Im gleichen Zeitraum wurden infolge der Zuweisung einer héherwertigen Tatigkeit 1 711 Angestellte im &ffentlichen
Dienst héher gruppiert. Davon waren 71,5 Prozent Frauen, d. h. 1 224 weibliche Angestellte bekamen nicht nur voriber-
gehend oder vertretungsweise, sondern dauerhaft eine héherwertige Aufgabe Ubertragen. 761 (62,2 Prozent) dieser
weiblichen Angestellten gingen einer Vollzeitbeschaftigung nach. Der Vergleich zum Vorjahreszeitraum ergab einen
Riickgang um 17,5 Prozent (260 Personen). In der Laufbahngruppe des héheren Dienstes vollzog sich gegeniiber dem
Berichtszeitraum des Vorjahres die groflte Veranderung. Hier stieg der Frauenanteil an den héher gruppierten Ange-
stellten um 0,6 Prozentpunkte auf 60,0 Prozent. Gleichzeitig sank der Frauenanteil an den Angestellten in dieser Lauf-
bahngruppe um 0,6 Prozentpunkte auf 53,6 Prozent.

30. Juni 1997 1. Juli 1996 bis 30. Juni 2005 1. Juli 2004 bis
30. Juni 1997 30. Juni 2005
Laufbahngruppe Frauenanteil an den Frauenanteil an den héher Frauenanteil an den Frauenanteil an den hther
Angestellten gruppierten Angestellten Angestellten gruppierten Angestellten
%
Hoherer Dienst 45,1 40,1 53,6 60,0
Gehobener Dienst 72,6 70,3 72,4 66,2
Mittlerer Dienst 87,8 74,1 86,6 78,8

Den Beschaftigten im 6ffentlichen Dienst wird eine breite Palette an berufsbegleitenden Fortbildungsmaéglichkeiten an-
geboten. Im Zeitraum vom 1. Juli 2004 bis 30. Juni 2005 nahmen 169 285 Beschaftigte (Beamte, Angestellte, Arbeiter
und ohne Beziige beurlaubte Beschaftigte) diese Angebote fiir Veranstaltungen zur fachspezifischen und fachiibergrei-
fenden Fortbildung wahr. Das waren 6,5 Prozent mehr Teilnehmende als im Berichtszeitraum des Vorjahres.
120 154 Personen oder 71,0 Prozent aller Teilnehmenden waren Frauen. Die Zahl der Teilnehmerinnen erhéhte sich
gegeniuber dem Vorjahreszeitraum um 7,5 Prozent (8 413 Personen). Mehr als die Halfte (52,1 Prozent bzw. 88 215
Personen) aller Teilnehmenden an Fortbildungsveranstaltungen waren beim Land beschéftigt. Der Frauenanteil lag hier
bei 66,1 Prozent und damit 4,9 Prozentpunkte unter den weiblichen Teilnehmenden insgesamt.

Im Vordergrund der Weiterbildung stand fiir 133 162 Teilnehmende die Aktualisierung und Ergdnzung bereits erworbe-
ner fachspezifischer Fahigkeiten und Kenntnisse. Darunter waren 72,4 Prozent oder 96 406 Frauen. 36 123 Beschéaftigte
(davon 23 748 Frauen bzw. 65,7 Prozent) nahmen an fachiibergreifenden Fortbildungen teil, um die fiir die Wahrneh-
mung der Dienstaufgaben erforderliche nicht fachspezifische Qualifikation zu erhalten bzw. zu verbessern oder um sich
neue Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten vermitteln zu lassen, soweit diese im Verlauf der beruflichen Tatigkeiten
erforderlich werden.

Teilnehmende an Fortbildungsveranstaltungen im éffentlichen Dienst vom
Fortbildungsart 1.Juli1997 | 1.Juli1998 | 1.Juli 1999 | 1.Juli2000 | 1. Juli 2001 1.Juli 2002 | 1.Juli2003 | 1. Juli 2004
bis bis bis bis bis bis bis bis

30. Juni 1998 | 30. Juni 1999 | 30. Juni 2000 | 30. Juni 2001 | 30. Juni 2002 | 30. Juni 2003 | 30. Juni 2004 | 30. Juni 2005

Insgesamt 133 915 144 597 183 032 186414 181 988 156 446 158 966 169 285
Frauenanteil in % 63,9 64,0 68,3 69,5 70,9 71,2 70,3 71,0
fachspezifisch 95 791 106 752 139 624 145 583 138 590 119 698 120 471 133162
Frauenanteil in % 65,9 65,1 69,4 70,3 71,9 72,5 71,6 72,4
fachibergreifend 38124 37 845 43 408 40 831 43 398 36 748 38 495 36 123
Frauenanteil in % 58,9 60,8 64,7 66,6 67,7 67,1 66,1 65,7
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Abb. 1 Beamte, Angestellte, Auszubildende und ohne Beziige beurlaubte Beschiftigte
im offentlichen Dienst des Freistaates Sachsen am 30. Juni 1996 bis 2005
nach Geschlecht
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Abb.2 Beamte und Angestellte im 6ffentlichen Dienst des Freistaates Sachsen am 30. Juni 2005
nach Geschlecht und Umfang des Dienstverhiltnisses
in Prozent
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Abb.3 Beamte und Angestellte im 6ffentlichen Dienst des Freistaates Sachsen am 30. Juni 2005
nach Geschlecht und Laufbahngruppen
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Abb. 4 Beamte und Angestellte im 6ffentlichen Dienst des Freistaates Sachsen am 30. Juni 2005
nach Funktionsebenen und Geschlecht

in Prozent
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Abb. 5 Angestellte in Ausbildung im 6ffentlichen Dienst des Freistaates Sachsen
am 30. Juni 2005 nach den am stédrksten besetzten Ausbildungsberufen
und Geschlecht
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Abb. 6 Ausgewihlte Merkmale zum Bewerbungsverfahren fiir Beamte und Angestellte
im offentlichen Dienst des Freistaates Sachsen vom 1. Juli 2004 bis 30. Juni 20
nach Geschlecht
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1) Interne und externe Stellenausschreibungen - Mehrfachzéhlungen sind hier méglich, da der Ort der Ausschreibung
sowohl die Dienststelle als auch eine externe Stelle sein kann.
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Abb. 7 Beférderte Beamte und héher gruppierte Angestellte im 6ffentlichen Dienst des
Freistaates Sachsen vom 1. Juli 2004 bis 30. Juni 2005 nach Laufbahngruppen
und Geschlecht
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Abb. 8 Teilnehmende" an Fortbildungsveranstaltungen im éffentlichen Dienst des Freistaates
Sachsen vom 1. Juli 1996 bis 30. Juni 2005 nach Geschlecht und Fortbildungsarten
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Abb. 9 Entwicklung der Zahl der Beamten und Angestellten in den Geschéftsbereichen
der Sachsischen Staatsministerien seit 30. Juni 1996 bis 2005 nach Geschlecht
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Noch: Abb. 9  Entwicklung der Zahl der Beamten und Angestellten in den Geschéftsbereichen
der Sachsischen Staatsministerien seit 30. Juni 1996 bis 2005 nach Geschlecht
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1. Beamte, Angestellte, Auszubildende und ohne Beziige beurlaubte Beschiftigte im 6ffentlichen Dienst
am 30. Juni 2000 bis 2005 nach Beschéftigungsbereichen

Jahr

Beschaftigte in

Ohne Beziige beurlaubte

Beschaftigungsbereich Frauen- Insgesamt Beamte Angestellte Ausbildung Beschaftigte
. Beamte Angestellte Beamte Angestellte
anteil = %
Insgesamt 2000 228 243 31648 181 143 3116 7 244 886 4 206
% 70,2 39,7 75,0 48,6 75,1 92,4 93,8
2001 223722 31724 176 902 3007 6 806 1083 4 200
% 70,3 39,6 75,3 50,3 74,8 91,9 95,4
2002 220 307 32 222 173 742 2 648 6 340 1009 4 346
% 70,1 39,8 75,2 47,5 74,5 91,9 94,4
2003 214 648 32 691 168 625 2 274 6 258 961 3839
% 70,0 40,0 75,3 47,6 72,3 91,3 95,2
2004 207 246 32741 161 664 221 5924 965 3741
% 69,8 40,4 75,3 48,6 71,8 91,6 95,3
2005 200 208 32974 155 599 1945 5434 939 3317
% 69,4 40,5 75,0 51,4 72,4 92,1 95,6
Land 2000 121 690 29 071 84 328 2983 2 895 839 1574
% 62,9 39,6 70,1 48,1 77,3 92,4 92,2
2001 113 734 29112 77 737 2 896 1461 1024 1504
% 61,6 39,5 69,1 50,0 70,1 91,7 92,6
2002 112 913 29 581 76 708 2 556 1431 961 1676
% 61,3 39,8 69,0 47,8 68,6 91,8 89,7
2003 111 932 29 961 75775 2217 1622 904 1453
% 61,4 40,2 69,3 48,6 61,8 91,2 91,6
2004 109 709 29 964 73 499 2141 1717 919 1469
% 61,6 40,6 69,6 50,0 61,0 91,5 91,2
2005 107 102 30173 71178 1892 1611 897 1 351
% 61,6 40,8 69,7 52,8 62,0 92,0 92,5
Gemeinden/Gemeinde- 2000 79 351 2 454 72 408 26 2 963 35 1465
verbande % 78,7 40,6 79,7 - 77,1 91,4 96,5
2001 76 541 2 467 69 810 44 2833 48 1339
% 78,6 39,6 79,8 27,3 75,3 93,8 96,3
2002 74 885 2 503 68 349 58 2 644 38 1293
% 78,8 39,4 80,1 15,5 75,5 94,7 96,9
2003 70 798 2 596 64 530 57 2427 45 1143
% 78,8 37,7 80,4 8,8 74,1 91,1 96,9
2004 65 812 2672 59 806 70 2167 39 1058
% 78,5 37,6 80,3 57 74,2 92,3 97,3
2005 61 956 2692 56 450 53 1836 38 887
% 77,8 37,1 79,5 1,9 75,9 94,7 96,8
Zweckverbénde 2000 1567 6 1517 - 34 - 10
% 58,8 83,3 58,3 - 61,8 - 100
2001 1496 6 1442 - 34 - 14
% 60,1 66,7 59,7 - 58,8 - 100
2002 1410 6 1373 - 25 - 6
% 58,3 66,7 57,8 - 72,0 - 100
2003 1464 6 1422 - 19 1 16
% 57,9 50,0 57,3 - 68,4 100 100
2004 1390 6 1348 - 21 - 15
% 59,2 66,7 58,7 - 61,9 - 100
2005 1466 6 1421 - 21 - 18
% 59,0 66,7 58,6 - 61,9 - 88,9
Mittelbarer 6ffentlicher 2000 25635 117 22 890 107 1352 12 1157
Dienst % 79,1 43,6 79,4 72,9 66,2 100 92,4
2001 31 951 139 27 913 67 2478 11 1343
% 82,0 45,3 81,8 77,6 77,2 100 97,4
2002 31099 132 27 312 34 2 240 10 1371
% 81,7 47,7 81,4 82,4 77,1 90,0 97,7
2003 30 454 128 26 898 - 2190 11 1227
% 81,6 48,4 81,3 - 78,1 100 97,7
2004 30 335 99 27 011 - 2019 7 1199
% 81,0 42,4 80,5 - 78,4 100 98,6
2005 29 684 103 26 550 - 1966 4 1 061
% 80,8 46,6 80,4 - 77,9 100 98,7
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2. Beamte, Angestellte, Auszubildende und ohne Beziige beurlaubte Beschiftigte im 6ffentlichen
Dienst am 30. Juni 2005 nach Beschéftigungsbereichen und Geschlecht

Beschaftigungsbereich Verande- Beschéftigte in Ohne Beziige beur-
mannlich = m rung Ausbildung laubte Beschaftigte
weiblich = w Insgesamt zum Beamte Angestellte
insgesamt = i Vorjahr Beamte Angestelte Beamte Angestellte
Frauenanteil = % in %

Insgesamt m 61180 -2,2 19621 38 897 945 1498 74 145
w 139 028 -3,9 13353 116 702 1000 3936 865 3172

i 200208 -34 32974 155599 1945 5434 939 3317

% 69,4 X 40,5 75,0 51,4 72,4 92,1 95,6

Unmittelbarer 6ffentlicher m 55468 -2,3 19 566 33689 945 1063 74 131
Dienst w 115056 4,2 13305 95360 1000 2 405 861 2125
i 170524 -3,6 32871 129049 1945 3468 935 2 256

% 67,5 X 40,5 73,9 51,4 69,3 92,1 94,2

Land m 41090 -24 17 871 21 541 893 612 72 101
w 66012 -2,4 12302 49 637 999 999 825 1250

i 107 102 -24 30173 71178 1892 1611 897 1 351

% 61,6 X 40,8 69,7 52,8 62,0 92,0 92,5

Kernhaushalt m 37929 -2,7 17637 18 681 889 558 72 92
w 61092 =30 12171 45117 998 907 806 1093

i 99 021 -2,9 29808 63798 1887 1465 878 1185

% 61,7 X 40,8 70,7 52,9 61,9 91,8 92,2

Einrichtungen, Unter- m 3 161 1,8 234 2 860 4 54 - 9
nehmen und Kranken- w 4 920 54 131 4 520 1 92 19 157
hauser des Landes i 8 081 3,9 365 7 380 5 146 19 166
mit Sonderrechnungen % 60,9 X 359 61,2 20,0 63,0 100 94,6
Einrichtungen und m 2 569 1,0 232 2 295 4 32 - 6
Unternehmen w 3044 7,5 131 2797 1 26 19 70

i 5613 4,4 363 5092 5 58 19 76

% 54,2 X 36,1 54,9 20,0 44,8 100 92,1

Krankenh&user m 592 55 2 565 - 22 - 3
w 1876 2,1 - 1723 - 66 - 87

i 2 468 2,9 2 2288 - 88 - 90

% 76,0 X - 75,3 - 75,0 - 96,7

Gemeinden/Gemeinde- m 13777 -2,5 1693 11 559 52 443 2 28
verbande w 48179 -6,8 999 44 891 1 1393 36 859
i 61 956 -5,9 2 692 56 450 53 1836 38 887

% 77,8 X 37,1 79,5 1,9 75,9 94,7 96,8

Kernhaushalt m 11093 0,0 1689 9009 52 322 2 19
w 37 564 -3,5 992 35109 1 984 36 442

i 48 657 -2,7 2681 44 118 53 1 306 38 461

% 77,2 X 37,0 79,6 1,9 75,3 94,7 959

Einrichtungen, Unter-

nehmen und Kranken- m 2 684 -11,9 4 2 550 - 121 - 9
hauser der Gemeinden/ w 10615 -16,8 7 9782 - 409 - 417
Gemeindeverbande i 13 299 -15,9 1 12 332 - 530 - 426
mit Sonderrechnungen % 79,8 X 63,6 79,3 - 77,2 - 97,9
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Noch: 2. Beamte, Angestellte, Auszubildende und ohne Bezilige beurlaubte Beschaftigte im 6ffentlichen
Dienst am 30. Juni 2005 nach Beschaftigungsbereichen und Geschlecht

Beschaftigungsbereich Verande- Beschéftigte in Ohne Beziige beur-
mannlich = m rung Ausbildung laubte Beschaftigte
weiblich = w Insgesamt zum Beamte Angestellte
insgesamt = i Vorjahr Beamte Angestellte Beamte Angestellte
Frauenanteil = % in %

Einrichtungen und m 1192 -12,9 4 1161 - 27 - -
Unternehmen w 3877 -17,9 7 3745 - 57 - 68

i 5069 -16,8 " 4 906 - 84 - 68

% 76,5 X 63,6 76,3 - 67,9 - 100

Krankenhauser m 1492 -11,1 - 1389 - 94 - 9
w 6 738 -16,2 - 6 037 - 352 - 349

i 8 230 -15,4 - 7 426 - 446 - 358

% 81,9 X - 81,3 - 78,9 - 97,5

Zweckverbande m 601 6,0 2 589 - 8 - 2
w 865 5,1 4 832 - 13 - 16

i 1466 55 6 1421 - 21 - 18

% 59,0 X 66,7 58,6 - 61,9 - 88,9

Mittelbarer 6ffentlicher m 5712 -1,0 55 5208 - 435 - 14
Dienst w 23972 -2,4 48 21 342 - 15631 4 1047
i 29 684 2,1 103 26 550 - 1 966 4 1061

% 80,8 X 46,6 80,4 - 77,9 100 98,7

Sozialversicherungs- m 1290 1,3 34 1165 - 89 - 2
trager unter Aufsicht w 7 044 -1,5 30 6 476 - 337 3 198
des Landes i 8 334 -1,1 64 7 641 - 426 3 200
% 84,5 X 46,9 84,8 - 79,1 100 99,0

Rechtlich selbststandige

Anstalten, Kérperschaf- m 4 422 -1,6 21 4043 - 346 - 12
ten und Stiftungen des w 16928 -2,8 18 14 866 - 1194 1 849
offentlichen Rechts un- i 21 350 -2,6 39 18 909 - 1540 1 861
ter Aufsicht des Landes % 79,3 X 46,2 78,6 - 77,5 100 98,6
Sparkassen m 2 869 -4,0 - 2 607 - 255 - 7
w 8 903 -7,1 - 8 049 - 369 - 485

i 11772 -6,3 - 10 656 - 624 - 492

% 75,6 X - 75,5 - 59,1 - 98,6
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3. Beamte und Angestellte" im 6ffentlichen Dienst am 30. Juni 2005 nach Beschaftigungsbereichen,
Geschlecht und Funktionsebenen

Beschéftigte mit ...

obersten leitenden Funktionen Sonstige Beschaftigte

Beschaftigungsbereich

mannlich = m Leitungsfunktionen
o Insgesamt . . .
weiblich = w Beamte  Verdnderung Beamte Verdnderung Beamte Veranderung
insgesamt = i und zum Vorjahr und zum Vorjahr und zum Vorjahr
Frauenanteil = % Angestellte in % Angestellte in % Angestellte in %

Insgesamt m 58 518 4 442 -3,9 23 905 -1,1 30171 -1,7
w 130 055 3 522 -0,8 38 952 -3,3 87 581 -3,9
i 188573 7 964 -2,6 62 857 -2,5 117752 -3,3
% 69,0 44,2 X 62,0 X 74,4 X
Unmittelbarer 6ffentlicher m 53255 3843 -5,6 23 003 -1,6 26 409 -1,2
Dienst w 108 665 3162 -1,8 37 405 -3,4 68 098 4.3
i 161920 7 005 -3,9 60 408 -2,7 94 507 -3,5
% 67,1 45,1 X 61,9 X 72,1 X
Land m 39412 3310 -4,7 19 639 -1,3 16 463 -1,8
w 61939 2 895 -1,5 32 996 -2,9 26 048 -1,4
i 101 351 6 205 -3,2 52 635 -2,3 42 511 -1,6
% 61,1 46,7 X 62,7 X 61,3 X
Kernhaushalt m 36318 3 004 -51 18 187 -1,9 15127 -1,7
w 57288 2 781 -1,7 31671 -3,3 22 836 -2,2
i 93 606 5785 -3,5 49 858 -2,8 37 963 -2,0
% 61,2 48,1 X 63,5 X 60,2 X
Einrichtungen, Unter- m 3094 306 0,3 1452 6,3 1336 -2,5
nehmen und Kranken- w 4 651 114 4,6 1325 9,1 3212 4,5
héuser des Landes i 7745 420 1,4 2777 7,6 4 548 2,3
mit Sonderrechnungen % 60,1 27,1 X 47,7 X 70,6 X
Einrichtungen und m 2527 262 -1,1 1323 6,3 942 -5,7
Unternehmen w 2928 61 10,9 1053 12,3 1814 6,7
i 5455 323 0,9 2 376 88 2 756 2,1
% 53,7 18,9 X 44,3 X 65,8 X
Krankenhauser m 567 44 10,0 129 6,6 394 6,2
w 1723 53 -1,9 272 -1,4 1398 1,7
i 2290 97 3,2 401 1,0 1792 2,7
% 75,2 54,6 X 67,8 X 78,0 X
Gemeinden/Gemeinde- m 13252 445 -12,2 3208 -3,5 9 599 -0,5
verbdnde w 45890 240 -5,9 4 309 -7,8 41 341 -6,2
i 59 142 685 -10,1 7 517 -6,0 50 940 -5,2
% 77,6 35,0 X 57,3 X 81,2 X
Kernhaushalt m 10698 50 - 2 311 -2,0 8 337 1,3
w 36101 13 -13,3 2879 -6,3 33 209 -3,0
i 46 799 63 -3,1 5190 -4,4 41 546 -2,1
% 77,1 20,6 X 55,5 X 79,9 X

Einrichtungen, Unter-
nehmen und Kranken- m 2554 395 -13,6 897 -7,0 1262 -10,9
hauser der Gemeinden/ w 9 789 227 -54 1430 -10,7 8 132 -17.4
Gemeindeverbande i 12 343 622 -10,8 2 327 -9,3 9 394 -16,6
mit Sonderrechnungen % 79,3 36,5 X 61,5 X 86,6 X

1) aulRer Beamte und Angestellte in Ausbildung und ohne Beziige beurlaubte Beamte und Angestellte
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Noch: 3. Beamte und Angestellte” im o6ffentlichen Dienst am 30. Juni 2005 nach Beschaftigungsbereichen,
Geschlecht und Funktionsebenen

Beschéftigte mit ...

obersten leitenden Funktionen Sonstige Beschaftigte

Beschaftigungsbereich

mannlich = m Leitungsfunktionen
o Insgesamt . . .
weiblich = Beamte  Verdnderung Beamte Verdnderung Beamte  Veranderung
insgesamt = i und zum Vorjahr und zum Vorjahr und zum Vorjahr
Frauenanteil = % Angestellte in % Angestellte in % Angestellte in %

Einrichtungen und m 1165 78 -11,4 421 -10,4 666 -13,3
Unternehmen w 3752 53 -10,2 537 -8,4 3162 -19,8
i 4917 131 -10,9 958 -9,3 3828 -18,7
% 76,3 40,5 X 56,1 X 82,6 X
Krankenhauser m 1389 317 -14,1 476 -3,8 596 -8,2
w 6 037 174 -3,9 893 -12,1 4 970 -15,8
i 7 426 491 -10,7 1369 -9,4 5 566 -15,0
% 81,3 35,4 X 65,2 X 89,3 X
Zweckverbande m 591 88 -2,2 156 54 347 8,1
w 836 27 - 100 6,4 709 52
i 1427 115 -1,7 256 58 1 056 6,1
% 58,6 23,5 X 39,1 X 67,1 X
Mittelbarer 6ffentlicher m 5263 599 7,9 902 11,6 3762 -4.9
Dienst w 21390 360 9,8 1 547 0,7 19 483 -2,2
i 26 653 959 8,6 2 449 4,5 23 245 -2,7
% 80,3 37,5 X 63,2 X 83,8 X
Sozialversicherungs- m 1199 46 -11,5 225 2,3 928 1,1
trager unter Aufsicht w 6 506 17 13,3 430 0,2 6 059 -1,1
des Landes i 7 705 63 -6,0 655 0,9 6 987 -0,8
% 84,4 27,0 X 65,6 X 86,7 X

Rechtlich selbststandige
Anstalten, Kérperschaf- m 4 064 553 9,9 677 15,1 2 834 -6,7
ten und Stiftungen des w 14884 343 9,6 1117 0,9 13424 -2,7
offentlichen Rechts un- i 18 948 896 9,8 1794 58 16 258 -3,4
ter Aufsicht des Landes % 78,6 383 X 62,3 X 82,6 X
Sparkassen m 2 607 331 -52 255 -3,0 2 021 -54
8 049 199 1,0 546 -4,9 7 304 -7,2
i 10 656 530 -2,9 801 4.3 9 325 -6,8
% 75,5 37,5 X 68,2 X 78,3 X

1) auRBer Beamte und Angestellte in Ausbildung und ohne Beziige beurlaubte Beamte und Angestellte
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4. Beamte und Angestellte" im 6ffentlichen Dienst am 30. Juni 2005 nach Beschaftigungsbereichen,
Geschlecht und Umfang des Dienstverhiltnisses

Beschaftigungsbereich Vollzeitbeschaftigte
mannlich = m . . .
weiblich = w Veranderung Veranderung Veranderung
) insgesamt zum Vorjahr Beamte zum Vorjahr Angestellte zum Vorjahr
insgesamt = in % in % in %
Frauenanteil = %

Insgesamt m 47 725 -4,1 19 229 0,2 28 496 -6,8
w 68 971 -7,3 10 884 -1,4 58 087 -8,3
i 116 696 -6,0 30113 -0,4 86 583 -7,8
% 59,1 X 36,1 X 67,1 X
Unmittelbarer 6ffentlicher m 43 043 -4,3 19174 0,2 23 869 -7,7
Dienst w 54 998 -7,9 10 851 -1,4 44 147 -9,3
i 98 041 -6,3 30 025 -0,4 68 016 -8,8
% 56,1 X 36,1 X 64,9 X
Land m 34 540 -3,1 17 522 0,1 17 018 -6,1
w 37 988 -5,6 10 022 -1,6 27 966 -7,0
i 72 528 -4,4 27 544 -0,5 44 984 -6,7
% 52,4 X 36,4 X 62,2 X
Kernhaushalt m 31740 -3,4 17 294 0,1 14 446 -7,3
w 34 668 -6,3 9921 -1,5 24 747 -8,1
i 66 408 -5,0 27 215 -0,5 39 193 -7,8
% 522 X 36,5 X 63,1 X
Einrichtungen, Unter- m 2 800 0,8 228 -3,8 2572 1,2
nehmen und Kranken- w 3320 2,6 101 -7,3 3219 3,0
hauser des Landes i 6 120 1,8 329 -4,9 5791 2,2
mit Sonderrechnungen % 54,2 X 30,7 X 55,6 X
Einrichtungen und m 2 350 -0,2 226 -3,8 2124 0,2
Unternehmen w 2216 4,2 101 -7,3 2115 4,9
i 4 566 1,9 327 -4,9 4239 2,5
% 48,5 X 30,9 X 49,9 X
Krankenh&user m 450 6,4 2 - 448 6,4
1104 -0,5 - - 1104 -0,5
i 1 554 1,4 2 - 1552 1,4
% 71,0 X - - 71,1 X
Gemeinden/Gemeinde- m 7 988 -9,8 1650 1,5 6 338 -12,3
verbande w 16 430 -13,0 828 1,3 15 602 -13,7
i 24 418 -12,0 2478 1,4 21 940 -13,3
% 67,3 X 33,4 X 71,1 X
Kernhaushalt m 5720 -9,8 1 646 1,5 4074 -13,7
w 10 277 -14,7 821 1,4 9 456 -15,8
i 15 997 -13,0 2 467 1,5 13 530 -15,2
% 64,2 X 33,3 X 69,9 X

Einrichtungen, Unter-
nehmen und Kranken- m 2 268 -9,6 4 -20,0 2 264 -9,5
hauser der Gemeinden/ w 6 153 -10,2 7 - 6 146 -10,2
Gemeindeverbande i 8 421 -10,0 11 -8,3 8410 -10,0
mit Sonderrechnungen % 73,1 X 63,6 X 73,1 X

1) aulRer Beamte und Angestellte in Ausbildung und ohne Beziige beurlaubte Beamte und Angestellte
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Teilzeitbeschéaftigte

Beschéftigungsbereich

m = mannlich

Verénderung Veranderung Verénderung w = weiblich
insgesamt zum Vorjahr Beamte zum Vorjahr  Angestellte zum Vorjahr | .
in % in % in % I = insgesamt .
% = Frauenanteil
10 793 11,1 392 21,4 10 401 10,8 m Insgesamt
61 084 0,9 2 469 12,6 58 615 04 w
71 877 2,3 2 861 13,8 69 016 1,9 i
85,0 X 86,3 X 84,9 X %
10 212 11,2 392 21,4 9 820 10,8 m Unmittelbarer 6ffentlicher
53 667 0,5 2454 12,5 51213 0,1 w Dienst
63 879 2,0 2 846 13,6 61 033 1,5 i
84,0 X 86,2 X 83,9 X %
4 872 8,3 349 24,2 4 523 7,2 m Land
23 951 38 2 280 14,5 21671 27 W
28 823 4,5 2629 15,7 26 194 35 i
83,1 X 86,7 X 82,7 X %
4 578 8,1 343 23,8 4235 7,0 m Kernhaushalt
22 620 32 2 250 14,2 20 370 21 w
27 198 4,0 2 593 15,4 24 605 29 i
83,2 X 86,8 X 82,8 X %

294 11,8 6 50,0 288 11,2 m Einrichtungen, Unter-
1331 14,5 30 36,4 1 301 14,1 w nehmen und Kranken-
1625 14,0 36 38,5 1589 13,6 i hauser des Landes

81,9 X 83,3 X 81,9 X % mit Sonderrechnungen

177 14,9 6 50,0 171 140 m Einrichtungen und

712 25,6 30 36,4 682 251 w Unternehmen

889 23,3 36 38,5 853 22,7 i

80,1 X 83,3 X 80,0 x %

117 7,3 - - 117 7,3 m Krankenhauser

619 4,0 - - 619 40 w

736 4,5 - - 736 45 i

84,1 X - - 84,1 X %
5264 13,7 43 2,4 5221 138 m Gemeinden/Gemeinde-
29 460 -2,1 171 -8,6 29 289 21w verbande
34724 -0,0 214 -6,6 34 510 00 i
84,8 X 79,9 X 84,9 X %
4 978 15,8 43 2,4 4 935 16,0 m Kernhaushalt
25 824 2,2 171 -8,6 25653 23 w
30 802 4,2 214 -6,6 30 588 4,3 i
83,8 X 79,9 X 83,9 X %
Einrichtungen, Unter-

286 -13,6 - - 286 -13,6 m nehmen und Kranken-
3636 -24,8 - - 3636 -24,8 w hauser der Gemeinden/
3922 -24,1 - - 3922 24,1 i Gemeindeverbande

92,7 X - - 92,7 x % mit Sonderrechnungen
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Noch: 4. Beamte und Angestellte” im o6ffentlichen Dienst am 30. Juni 2005 nach Beschaftigungsbereichen,
Geschlecht und Umfang des Dienstverhéltnisses

Beschaftigungsbereich Vollzeitbeschaftigte
mannlich = m . « x
weiblich = w Veranderung Veranderung Veranderung
) insgesamt zum Vorjahr Beamte zum Vorjahr Angestellte zum Vorjahr
insgesamt = | in % in % in %
Frauenanteil = %

Einrichtungen und m 957 -11,9 4 -20,0 953 -11,8
Unternehmen w 1760 -1,1 7 - 1753 -1,1
i 2717 -5,2 11 -8,3 2 706 -5,2
% 64,8 X 63,6 X 64,8 X
Krankenhauser m 1311 -7,8 - - 1311 -7,8
w 4 393 -13,4 - - 4 393 -13,4
i 5704 -12,1 - - 5704 -12,1
% 77,0 X - - 77,0 X
Zweckverbande m 515 2,6 2 - 513 2,6
w 580 3,8 1 - 579 3,8
i 1095 3,2 3 - 1092 3,2
% 53,0 X 33,3 X 53,0 X
Mittelbarer 6ffentlicher m 4 682 -2,2 55 -3,5 4 627 -2,2
Dienst w 13973 -4,8 33 3,1 13 940 -4,8
i 18 655 -4,1 88 -1,1 18 567 -4,1
% 74,9 X 37,5 X 751 X
Sozialversicherungs- m 1034 -0,2 34 -8,1 1000 0,1
trager unter Aufsicht w 3964 -4,2 17 -10,5 3947 -4,2
des Landes i 4 998 -3,4 51 -8,9 4 947 -3,3
% 79,3 X 33,3 X 79,8 X

Rechtlich selbststandige
Anstalten, Kdrperschaf- m 3 648 -2,7 21 50 3627 -2,8
ten und Stiftungen des w 10 009 -50 16 23,1 9 993 -50
offentlichen Rechts un- i 13 657 -4.4 37 12,1 13620 -4.4
ter Aufsicht des Landes % 73,3 X 43,2 X 73,4 X
Sparkassen m 2 300 -6,4 - - 2 300 -6,4
4 907 -11,7 - - 4 907 -11,7
i 7 207 -10,1 - - 7 207 -10,1
% 68,1 X - - 68,1 X

1) aulRer Beamte und Angestellte in Ausbildung und ohne Beziige beurlaubte Beamte und Angestellte
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Teilzeitbeschéaftigte

Beschéftigungsbereich

. . . m = mannlich
. Verander.ung Veranderung Verander.ung w = weiblich
insgesamt zum Vorjahr Beamte zum Vorjahr  Angestellte zum Vorjahr .
in % in % in % I = insgesamt
% = Frauenanteil
208 -13,3 - - 208 -13,3 m Einrichtungen und
1992 -29,0 - - 1992 29,0 w Unternehmen
2 200 -27,8 - - 2200 -27,8 i
90,5 X - - 90,5 X %
78 -14,3 - - 78 -14,3 m Krankenhauser
1644 -19,0 - - 1644 -19,0 w
1722 -18,8 - - 1722 -18,8 i
955 X - - 955 x %
76 33,3 - - 76 333 m Zweckverbande
256 85 3 - 253 86 w
332 13,3 3 - 329 13,4 i
77,1 X 100 - 76,9 X %
581 9,6 - - 581 96 m Mittelbarer offentlicher
7 417 4,2 15 50,0 7 402 41 w Dienst
7 998 4,5 15 50,0 7 983 45 |
92,7 X 100 X 92,7 X %
165 7,1 - - 165 7,1 m Sozialversicherungs-
2 542 4.4 13 44 4 2 529 42 w trager unter Aufsicht
2707 4,6 13 44,4 2 694 44 i des Landes
93,9 X 100 X 93,9 X %
Rechtlich selbststandige
416 10,6 - - 416 10,6 m Anstalten, Kérperschaf-
4 875 4,0 2 100,0 4 873 40 w ten und Stiftungen des
5291 4,5 2 100,0 5289 4,5 i offentlichen Rechts un-
92,1 X 100 X 92,1 x % ter Aufsicht des Landes
307 59 - - 307 59 m Sparkassen
3142 1,9 - - 3142 1,9 w
3 449 2,3 - - 3449 23 i
91,1 X - - 91,1 X %
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5. Beamte und Angestellte" im 6ffentlichen Dienst am 30. Juni 2004 und 2005 nach Beschaftigungs-
bereichen, Geschlecht und Laufbahngruppen

Beschaftigungsbereich Laufbahn
mannlich = m héherer Dienst gehobener Dienst
weiblich = w Veranderung Veranderung
insgesamt = i 2004 2005 zum Vorjahr 2004 2005 zum Vorjahr
Frauenanteil = % in % in %

Insgesamt m 19 198 18 771 -2,2 20 747 20739 -0,0
w 19 231 18 400 -4,3 45 211 44 625 -1,3
i 38 429 37171 -3,3 65 958 65 364 -0,9
% 50,0 49,5 X 68,5 68,3 X
Unmittelbarer 6ffentlicher m 18 292 17 710 -3,2 18 477 18 413 -0,3
Dienst w 18 529 17 595 -5,0 38 665 38 026 -1,7
i 36 821 35 305 4.1 57 142 56 439 -1,2
% 50,3 49,8 X 67,7 67,4 X
Land m 16 228 15776 -2,8 12 753 12 701 -0,4
w 17 050 16 183 -51 26 781 26 421 -1,3
i 33278 31959 -4,0 39 534 39122 -1,0
% 51,2 50,6 X 67,7 67,5 X
Kernhaushalt m 14 750 14 239 -3,5 11 920 11 902 -0,2
w 16 015 15013 -6,3 25754 25 359 -1,5
i 30 765 29 252 -4,9 37 674 37 261 -1,1
% 52,1 51,3 X 68,4 68,1 X
Einrichtungen, Unter- m 1478 1537 4,0 833 799 4.1
nehmen und Kranken- w 1035 1170 13,0 1027 1062 3,4
hauser des Landes i 2513 2707 7,7 1860 1861 0,1
mit Sonderrechnungen % 41,2 43,2 X 55,2 57,1 X
Einrichtungen und m 1400 1458 4.1 754 710 -58
Unternehmen w 904 1026 13,5 797 822 3,1
i 2 304 2 484 7,8 1551 1532 -1,2
% 39,2 41,3 X 51,4 53,7 X
Krankenh&user m 78 79 1,3 79 89 12,7
131 144 9,9 230 240 4,3
i 209 223 6,7 309 329 6,5
% 62,7 64,6 X 74,4 72,9 X
Gemeinden/Gemeinde- m 1993 1857 -6,8 5438 5419 -0,3
verbande w 1454 1384 -4,8 11726 11 443 -2,4
i 3447 3241 -6,0 17 164 16 862 -1,8
% 42,2 42,7 X 68,3 67,9 X
Kernhaushalt m 978 990 1,2 4758 4749 -0,2
w 744 777 4.4 9482 9475 -0,1
i 1722 1767 2,6 14 240 14 224 -0,1
% 43,2 44,0 X 66,6 66,6 X

Einrichtungen, Unter-
nehmen und Kranken- m 1015 867 -14,6 680 670 -1,5
hauser der Gemeinden/ w 710 607 -14,5 2 244 1968 -12,3
Gemeindeverbande i 1725 1474 -14,6 2 924 2 638 -9,8
mit Sonderrechnungen % 41,2 41,2 X 76,7 74,6 X

1) aulRer Beamte und Angestellte in Ausbildung und ohne Beziige beurlaubte Beamte und Angestellte
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gruppe Beschéftigungsbereich
mittlerer Dienst einfacher Dienst m = mannlich
Veréanderung Veranderung W = weiblich
2004 2005 zum Vorjahr 2004 2005 zum Vorjahr i = insgesamt
in % in % % = Frauenanteil
18 721 18 270 -2,4 824 738 -10,4 m Insgesamt
68 243 65 141 -4,5 2230 1889 -15,3 w
86 964 83 411 -4,1 3054 2627 -14,0 i
78,5 78,1 X 73,0 71,9 X %
16 649 16 453 -1,2 755 679 -10,17 m Unmittelbarer 6ffentlicher
54 058 51435 -4,9 1870 1609 -140 w Dienst
70 707 67 888 -4,0 2 625 2 288 -12,8 i
76,5 75,8 X 71,2 70,3 X %
10 762 10 555 -1,9 392 380 -3,17 m Land
18 909 18 803 -0,6 588 532 95 w
29 671 29 358 -1,1 980 912 -6,9 i
63,7 64,0 X 60,0 58,3 X %
10125 9 888 -2,3 299 289 -33 m Kernhaushalt
16 740 16 528 -1,3 422 388 81 w
26 865 26 416 -1,7 721 677 -6,1 i
62,3 62,6 X 58,5 57,3 X %
637 667 4,7 93 91 22 m Einrichtungen, Unter-
2 169 2 275 4,9 166 144 -13,3 w nehmen und Kranken-
2 806 2 942 4,8 259 235 -93 i hauser des Landes
77,3 77,3 X 64,1 61,3 X % mit Sonderrechnungen
349 353 1,1 6 6 - m Einrichtungen und
971 1060 9,2 21 20 48 w Unternehmen
1320 1413 7,0 27 26 3,7 i
73,6 75,0 X 77,8 76,9 x %
288 314 9,0 87 85 -23 m Krankenhauser
1198 1215 1,4 145 124 -145 w
1486 1529 2,9 232 209 -99 i
80,6 79,5 X 62,5 59,3 X %
5 696 5683 -0,2 352 293 -16,8 m Gemeinden/Gemeinde-
34 579 32 029 -7,4 1240 1034 -16,6 w verbande
40 275 37712 -6,4 1592 1327 -16,6 i
85,9 84,9 X 77,9 77,9 X %
4730 4 819 1,9 174 140 -19,5 m Kernhaushalt
26 392 25 299 -4,1 695 550 20,9 w
31122 30 118 -3,2 869 690 -20,6 i
84,8 84,0 X 80,0 79,7 X %
Einrichtungen, Unter-
966 864 -10,6 178 153 -140 m nehmen und Kranken-
8 187 6730 -17,8 545 484 -11,2 w hauser der Gemeinden/
9153 7 594 -17,0 723 637 -11,9 i Gemeindeverbande
89,4 88,6 X 75,4 76,0 x % mit Sonderrechnungen
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Noch: 5. Beamte und Angestellte” im o6ffentlichen Dienst am 30. Juni 2004 und 2005 nach Beschéaftigungs-
bereichen, Geschlecht und Laufbahngruppen

Beschaftigungsbereich Laufbahn
mannlich = m héherer Dienst gehobener Dienst
weiblich = w Veranderung Veranderung
insgesamt = i 2004 2005 zum Vorjahr 2004 2005 zum Vorjahr
Frauenanteil = % in % in %

Einrichtungen und m 233 222 -4,7 495 410 -17,2
Unternehmen w 69 90 30,4 1094 924 -15,5
i 302 312 3,3 1589 1334 -16,0
% 22,8 28,8 X 68,8 69,3 X
Krankenhauser m 782 645 -17,5 185 260 40,5
w 641 517 -19,3 1150 1044 -9,2
i 1423 1162 -18,3 1335 1304 -2,3
% 45,0 44,5 X 86,1 80,1 X
Zweckverbande m 71 77 85 286 293 2,4
w 25 28 12,0 158 162 2,5
i 96 105 9,4 444 455 2,5
% 26,0 26,7 X 35,6 35,6 X
Mittelbarer 6ffentlicher m 906 1 061 17,1 2270 2 326 2,5
Dienst w 702 805 14,7 6 546 6 599 0,8
i 1608 1 866 16,0 8 816 8 925 1,2
% 43,7 43,1 X 74,3 73,9 X
Sozialversicherungs- m 259 255 -1,5 642 693 7,9
trager unter Aufsicht w 238 251 55 3053 3034 -0,6
des Landes i 497 506 1,8 3695 3727 0,9
% 47,9 49,6 X 82,6 81,4 X

Rechtlich selbststandige
Anstalten, Kérperschaf- m 647 806 24,6 1628 1633 03
ten und Stiftungen des w 464 554 19,4 3493 3 565 2.1
offentlichen Rechts un- i 1111 1360 22,4 5121 5198 1,5
ter Aufsicht des Landes % 41,8 40,7 X 68,2 68,6 X
Sparkassen m 293 292 -0,3 1136 1153 1,5
w 149 155 4,0 1915 1858 -3,0
i 442 447 1,1 3 051 3011 -1,3
% 33,7 34,7 X 62,8 61,7 X

1) aulRer Beamte und Angestellte in Ausbildung und ohne Beziige beurlaubte Beamte und Angestellte
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gruppe Beschéftigungsbereich
mittlerer Dienst einfacher Dienst m = mannlich
Verénderung Veranderung W = weiblich
2004 2005 zum Vorjahr 2004 2005 zum Vorjahr i = insgesamt
in % in % % = Frauenanteil
540 486 -10,0 58 47 -19,0 m Einrichtungen und
3034 2 450 -19,2 389 288 -26,0 w Unternehmen
3574 2 936 -17,9 447 335 251 i
84,9 83,4 X 87,0 86,0 X %
426 378 -11,3 120 106 -11,7 m Krankenhauser
5153 4 280 -16,9 156 196 256 w
5579 4 658 -16,5 276 302 94 i
92,4 91,9 X 56,5 64,9 X %
191 215 12,6 11 6 -455 m Zweckverbande
570 603 58 42 43 24 w
761 818 7,5 53 49 -7,5 i
74,9 73,7 X 79,2 87,8 X %
2072 1817 -12,3 69 59 -145 m Mittelbarer offentlicher
14 185 13 706 -3,4 360 280 222w Dienst
16 257 15 523 -4,5 429 339 21,0 i
87,3 88,3 X 83,9 82,6 X %
289 251 -13,1 - - - m Sozialversicherungs-
3279 3220 -1,8 2 1 -50,0 w trager unter Aufsicht
3 568 3471 2,7 2 1 -50,0 i des Landes
91,9 92,8 X 100 100 X %
Rechtlich selbststandige
1783 1566 -12,2 69 59 -14,5 m Anstalten, Kérperschaf-
10 906 10 486 -3,9 358 279 221w ten und Stiftungen des
12 689 12 052 -5,0 427 338 -20,8 i offentlichen Rechts un-
85,9 87,0 X 83,8 82,5 x % ter Aufsicht des Landes
1278 1129 -11,7 41 33 -195 m Sparkassen
6 374 5908 -7,3 201 128 -36,3 w
7 652 7 037 -8,0 242 161 -33,5 i
83,3 84,0 X 83,1 79,5 X %
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6. Beamte, Angestellte, Auszubildende und ohne Beziige beurlaubte Beschiftigte des Landes
am 30. Juni 2005 nach Einzelplanen des Landeshaushaltes und Geschlecht

Einzelplan Verande- Beschéftigte in Ohne Beziige
mannlich = m rung Ausbildung beurlaubte Beschaftigte
weiblich = w Insgesamt zum Beamte Angestellte
insgesamt = i Vorjahr Beamte Angestelte Beamte Angestellte
Frauenanteil = % in %
Insgesamt m 41090 -2,4 17 871 21 541 893 612 72 101
w 66012 -2,4 12 302 49 637 999 999 825 1250
i 107102 -2,4 30173 71178 1892 1611 897 1 351
% 61,6 X 40,8 69,7 52,8 62,0 92,0 92,5
Sachsischer Landtag m 69 - 25 44 - - - -
w 104 2,0 26 72 - 3 2 1
i 173 1,2 51 116 - 3 2 1
% 60,1 X 51,0 62,1 - 100 100 100
Sachsische Staatskanzlei m 89 -127 51 33 - 1 4 -
w 152 -7,3 45 82 - 9 11 5
i 241 -9.4 96 115 - 10 15 5
% 63,1 X 46,9 71,3 - 90,0 73,3 100
Sachsisches Staatsminis- m 12 929 1,0 10 704 1747 356 108 13 1
terium des Innern w 6 935 3,6 3 051 3321 199 105 188 71
i 19 864 1,9 13755 5068 555 213 201 72
% 34,9 X 22,2 65,5 35,9 49,3 93,5 98,6
Sachsisches Staatsminis- m 2 207 -0,9 1260 833 76 16 21 1
terium der Finanzen w 7 334 -1,0 4 574 2 198 131 37 366 28
i 9 541 -1,0 5834 3031 207 53 387 29
% 76,9 X 78,4 72,5 63,3 69,8 94,6 96,6
Sachsisches Staatsminis- m 9 761 4,2 563 8 969 - 163 3 63
terium fir Kultus w 31213 -4,0 760 29 269 - 476 10 698
i 40 974 -4,1 1323 38 238 - 639 13 761
% 76,2 X 57,4 76,5 - 74,5 76,9 91,7
Sachsisches Staatsminis- m 3420 -0,8 2578 403 427 8 3 1
terium der Justiz w 5961 -0,5 2791 2229 628 69 193 51
i 9 381 -0,6 5 369 2632 1055 77 196 52
% 63,5 X 52,0 84,7 59,5 89,6 98,5 98,1
Sachsisches Staatsminis- m 809 -14,2 166 619 3 15 1 5
terium fir Wirtschaft w 938 -13,1 122 766 1 23 10 16
und Arbeit i 1747 -13,6 288 1385 4 38 11 21
% 53,7 X 42,4 55,3 25,0 60,5 90,9 76,2
Sachsisches Staatsminis- m 951 1,7 75 819 8 45 1 3
terium fur Soziales w 3341 -1,0 98 2 963 21 118 9 132
i 4 292 -0,4 173 3782 29 163 10 135
% 77,8 X 56,6 78,3 72,4 72,4 90,0 97,8
Sachsisches Staatsminis- m 2089 -126 704 1153 23 206 2 1
terium far Umwelt und w 2066 -14,6 301 1635 19 39 20 52
Landwirtschaft i 4155 -13,6 1 005 2788 42 245 22 53
% 49,7 X 30,0 58,6 45,2 15,9 90,9 98,1
Sachsischer Rechnungs- m 93 -3,1 82 11 - - - -
hof w 161 1,3 111 46 - - 3 1
i 254 -0,4 193 57 - - 3 1
% 63,4 X 57,5 80,7 - - 100 100
Séachsisches Staatsminis- m 8673 -2.4 1663 6 910 - 50 24 26
terium fur Wissenschaft w 7 807 1,2 423 7 056 - 120 13 195
und Kunst i 16 480 -0,7 2 086 13 966 - 170 37 221
% 47,4 X 20,3 50,5 - 70,6 35,1 88,2
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7. Beamte und Angestellte" des Landes am 30. Juni 2005 nach Einzelplanen des Landeshaushaltes,
Geschlecht und Funktionsebenen

Einzelplan Beschaftigte mit ...
mannlich = m obersten . . Sonstige Beschaftigte
. . ) leitenden Funktionen
weiblich = w Insgesamt Leitungsfunktionen
insgesamt = i Beamte und Verand. zum Beamte und Veradnd. zum Beamte und Verand. zum
Frauenanteil = % Angestellte Vorjahrin % Angestellte Vorjahrin % Angestellte Vorjahrin %
Insgesamt m 39412 3310 -4,7 19 639 -1,3 16 463 -1,8
w 61 939 2 895 -1,5 32 996 -2,9 26 048 -1,4
i 101351 6 205 -3,2 52 635 -2,3 42 511 -1,6
% 61,1 46,7 X 62,7 X 61,3 X
Sachsischer Landtag m 69 3 - 24 -4.0 42 2,4
w 98 - - 15 -6,3 83 2,5
i 167 3 - 39 -4,9 125 2,5
% 58,7 - - 38,5 X 66,4 X
Sachsische Staatskanzlei m 84 5 -16,7 54 -10,0 25 -19,4
w 127 1 - 23 -17,9 103 -9,6
i 211 6 - 77 -12,5 128 -11,7
% 60,2 16,7 X 29,9 X 80,5 X
Sachsisches Staatsminis- m 12 451 246 -19,6 2 862 82 9343 1,3
terium des Innern w 6 372 25 -26,5 688 14,5 5659 4,2
i 18 823 271 -20,3 3550 9,4 15 002 2,4
% 33,9 9,2 X 19,4 X 37,7 X
Sachsisches Staatsminis- m 2 093 71 4.4 430 -3,2 1592 -0,4
terium der Finanzen w 6772 26 -10,3 494 04 6 252 -1,1
i 8 865 97 - 924 -1,3 7 844 -0,9
% 76,4 26,8 X 535 X 79,7 X
Sachsisches Staatsminis- m 9 532 1404 -2,0 8 024 -4,3 104 -8,0
terium fir Kultus w 30 029 2 486 -2,3 26 469 -3,9 1074 -4.4
i 39 561 3890 -2,2 34 493 -4,0 1178 -4,8
% 75,9 63,9 X 76,7 X 91,2 X
Sachsisches Staatsminis- m 2 981 281 -3,1 986 0,5 1714 0,1
terium der Justiz w 5020 79 14,5 1512 -0,3 3429 0,1
i 8 001 360 0,3 2 498 - 5143 0,1
% 62,7 21,9 X 60,5 X 66,7 X
Sachsisches Staatsminis- m 785 70 -20,5 255 -16,9 460 -12,7
terium fir Wirtschaft w 888 10 -23,1 139 -21,0 739 -11,6
und Arbeit i 1673 80 -20,8 394 -18,4 1199 -12,0
% 53,1 12,5 X 35,3 X 61,6 X
Sachsisches Staatsminis- m 894 67 3,1 285 2,5 542 1,3
terium fir Soziales w 3061 65 -1,5 466 -1,5 2530 -1,1
i 3 955 132 0,8 751 - 3072 -0,7
% 77,4 49,2 X 62,1 X 82,4 X
Sachsisches Staatsminis- m 1857 163 -18,9 861 -7,3 833 -20,1
terium fir Umwelt und w 1936 21 50 310 -21,5 1605 -14,1
Landwirtschaft i 3793 184 -16,7 1171 -11,6 2 438 -16,2
% 51,0 11,4 X 26,5 X 65,8 X
Sachsischer Rechnungs- m 93 1 -26,7 26 18,2 56 -51
hof w 157 1 -50,0 19 26,7 137 -
i 250 12 -29,4 45 21,6 193 -1,5
% 62,8 8,3 X 42,2 X 71,0 X
Séachsisches Staatsminis- m 8 573 989 -0,9 5832 0,1 1752 -6,9
terium fur Wissenschaft w 7 479 181 12,4 2 861 59 4 437 -2,0
und Kunst i 16 052 1170 0,9 8 693 1,9 6 189 -3,4
% 46,6 15,5 X 32,9 X 71,7 X

1) aulRer Beamte und Angestellte in Ausbildung und ohne Beziige beurlaubte Beamte und Angestellte
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8. Beamte und Angestellte" des Landes am 30. Juni 2005 nach Einzelplanen des Landeshaushaltes,
Geschlecht und Umfang des Dienstverhiltnisses

Einzelplan Vollzeitbeschaftigte
mannlich = m . . .
weiblich = w Verander.ung Veranderung Veranderung
) insgesamt zum Vorjahr Beamte zum Vorjahr Angestellte zum Vorjahr
insgesamt = in % in % in %
Frauenanteil = %
Insgesamt m 34 540 -3,1 17 522 0,1 17 018 -6,1
w 37 988 -5,6 10 022 -1,6 27 966 -7,0
i 72 528 -4,4 27 544 -0,5 44 984 -6,7
% 52,4 X 36,4 X 62,2 X
Sachsischer Landtag m 67 -1,5 25 - 42 -2,3
w 79 -4,8 18 - 61 -6,2
i 146 -3,3 43 - 103 -4,6
% 54,1 X 41,9 - 59,2 X
Séachsische Staatskanzlei m 77 -16,3 46 -19,3 31 -11,4
w 112 -13,8 41 -6,8 71 -17,4
i 189 -14,9 87 -13,9 102 -15,7
% 59,3 X 47,1 X 69,6 X
Sachsisches Staatsminis- m 11 960 1,8 10 523 0,3 1437 14,1
terium des Innern w 5185 3,6 2620 1,6 2 565 59
i 17 145 2,4 13 143 0,6 4 002 8,7
% 30,2 X 19,9 X 64,1 X
Sachsisches Staatsminis- m 1853 -2,2 1191 -0,3 662 -5,4
terium der Finanzen w 4 781 -5,0 3400 -2,9 1381 -9,7
i 6 634 -4,2 4 591 -2,3 2043 -8,3
% 72,1 X 74,1 X 67,6 X
Sachsisches Staatsminis- m 7 198 -8,1 555 -1,6 6 643 -8,6
terium fir Kultus w 14 516 -10,0 725 -1,2 13791 -10,4
i 21714 -9,4 1280 -1,4 20434 -9,8
% 66,9 X 56,6 X 67,5 X
Sachsisches Staatsminis- m 2 921 -0,4 2 546 -0,4 375 -0,5
terium der Justiz w 4 157 -1,4 2 322 -1,1 1835 -1,8
i 7 078 -1,0 4 868 -0,8 2210 -1,6
% 58,7 X 47,7 X 83,0 X
Sachsisches Staatsminis- m 717 -15,5 162 -19,8 555 -14,2
terium fir Wirtschaft w 706 -16,1 103 -27,5 603 -13,7
und Arbeit i 1423 -15,8 265 -23,0 1158 -14,0
% 49,6 X 38,9 X 52,1 X
Sachsisches Staatsminis- m 709 35 74 2,8 635 3,6
terium fur Soziales w 1888 -2,5 64 3,2 1824 2,7
i 2 597 -1,0 138 3,0 2 459 -1,2
% 72,7 X 46,4 X 74,2 X
Sachsisches Staatsminis- m 1708 -15,9 689 7,8 1019 -26,8
terium far Umwelt und w 1 506 -16,9 244 -10,0 1262 -18,1
Landwirtschaft i 3214 -16,4 933 2,5 2 281 -22,3
% 46,9 X 26,2 X 55,3 X
Sachsischer Rechnungs- m 85 -4,5 74 -6,3 1 10,0
hof w 118 -0,8 93 3,3 25 -13,8
i 203 -2,4 167 -1,2 36 -7,7
% 58,1 X 55,7 X 69,4 X
Séachsisches Staatsminis- m 7 245 -2,3 1637 0,4 5608 -3,0
terium fur Wissenschaft w 4 940 -0,1 392 0,3 4 548 -0,1
und Kunst i 12 185 -1,4 2 029 0,3 10 156 -1,7
% 40,5 X 19,3 X 44,8 X

1) aulRer Beamte und Angestellte in Ausbildung und ohne Beziige beurlaubte Beamte und Angestellte
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Teilzeitbeschéaftigte

Einzelplan

m = mannlich

Verédnderung Veranderung Verédnderung w = weiblich
insgesamt zum Vorjahr Beamte zum Vorjahr Angestellte zum Vorjahr .

in % in % in % i insgesamt .

% = Frauenanteil

4 872 8,3 349 24,2 4523 7,2 m Insgesamt
23 951 3,8 2 280 14,5 21 671 27 w
28 823 4,5 2629 15,7 26 194 35 i
83,1 X 86,7 X 82,7 X %

2 100,0 - - 2 1000 m Sachsischer Landtag
19 35,7 8 - 11 833 w
21 40,0 8 - 13 85,7 i
90,5 X 100 - 84,6 X %
7 40,0 5 250 2 100,0 m Sachsische Staatskanzlei

15 250 4 -20,0 11 57,1 w

22 29,4 9 - 13 62,5 i

68,2 X 44,4 X 84,6 X %

491 15,5 181 21,5 310 123 m Sachsisches Staatsminis-
1187 11,9 431 21,8 756 6,9 w terium des Innern
1678 12,9 612 21,7 1 066 84 i

70,7 X 70,4 X 70,9 X %

240 11,1 69 15,0 171 96 m Sachsisches Staatsminis-
1991 10,1 1174 11,8 817 7,6 w terium der Finanzen
2231 10,2 1243 12,0 988 80 i

89,2 X 94,4 X 82,7 X %
2 334 11,4 8 100,0 2 326 11,2 m Sachsisches Staatsminis-
15513 2,8 35 29,6 15478 2,7 w terium fur Kultus
17 847 38 43 38,7 17 804 37 i
86,9 X 81,4 X 86,9 X %

60 22,4 32 68,4 28 -6,7 m Séachsisches Staatsminis-
863 8,6 469 14,7 394 21 w terium der Justiz
923 9,4 501 17,1 422 1,4 i

93,5 X 93,6 X 93,4 X %

68 -6,8 4 - 64 -7,2 m Sachsisches Staatsminis-
182 -1,1 19 11,8 163 24 w terium fir Wirtschaft
250 -2,7 23 9,5 227 -38 i und Arbeit

72,8 X 82,6 X 71,8 X %

185 -4.1 1 -50,0 184 -3,7 m Sachsisches Staatsminis-
1173 1,0 34 -2,9 1139 1,2 w terium fir Soziales
1358 0,3 35 -5,4 1323 05 i

86,4 X 97,1 X 86,1 X %

149 6,4 15 15,4 134 55 m Sachsisches Staatsminis-

430 -8,9 57 23,9 373 -124 w terium fir Umwelt und

579 -5,4 72 22,0 507 83 i Landwirtschaft

74,3 X 79,2 X 73,6 x %
8 14,3 8 33,3 - -100,0 m Sachsischer Rechnungs-

39 11,4 18 12,5 21 10,5 w hof

47 11,9 26 18,2 21 50 i

83,0 X 69,2 X 100 x %

1328 2,5 26 30,0 1302 21 m Séachsisches Staatsminis-
2539 3,9 31 24,0 2 508 3,7 w terium fur Wissenschaft
3867 35 57 26,7 3810 32 i und Kunst

65,7 X 54,4 X 65,8 X %
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9. Beamte und Angestellte" des Landes am 30. Juni 2004 und 2005 nach Einzelpléanen
des Landeshaushaltes, Geschlecht und Laufbahngruppen

Einzelplan Laufbahn
mannlich = m héherer Dienst gehobener Dienst
weiblich = w Veranderung Veréanderung
insgesamt = i 2004 2005 zum Vorjahr 2004 2005 zum Vorjahr
Frauenanteil = % in % in %
Insgesamt m 16 228 15776 -2,8 12753 12701 -0,4
w 17 050 16 183 -5,1 26 781 26 421 -1,3
i 33 278 31959 -4,0 39 534 39122 -1,0
% 51,2 50,6 X 67,7 67,5 X
Séachsischer Landtag m 25 24 -4,0 19 19 -
w 16 15 -6,3 21 22 4,8
i 41 39 -4,9 40 41 2,5
% 39,0 38,5 X 52,5 53,7 X
Sachsische Staatskanzlei m 66 59 -10,6 25 19 -24,0
w 28 24 -14,3 42 35 -16,7
i 94 83 -11,7 67 54 -19,4
% 29,8 28,9 X 62,7 64,8 X
Sachsisches Staatsminis- m 849 1009 18,8 4 145 4 454 7,5
terium des Innern w 339 430 26,8 1367 1560 14,1
i 1188 1439 21,1 5512 6014 9,1
% 28,5 29,9 X 24,8 25,9 X
Séachsisches Staatsminis- m 297 289 2,7 1 309 1312 0,2
terium der Finanzen w 185 197 6,5 2770 2775 0,2
i 482 486 0,8 4 079 4 087 0,2
% 38,4 40,5 X 67,9 67,9 X
Séachsisches Staatsminis- m 5745 5 551 -3,4 4102 3880 -54
terium fir Kultus w 12 208 11 226 -8,0 18 223 17 874 -1,9
i 17 953 16 777 -6,6 22 325 21754 -2,6
% 68,0 66,9 X 81,6 82,2 X
Séachsisches Staatsminis- m 933 936 0,3 310 310 -
terium der Justiz w 604 613 1,5 1027 1032 0,5
i 1537 1549 0,8 1337 1342 0,4
% 39,3 39,6 X 76,8 76,9 X
Sachsisches Staatsminis- m 273 215 -21,2 412 350 -15,0
terium fur Wirtschaft w 136 101 =257 326 289 -11,3
und Arbeit i 409 316 -22,7 738 639 -13,4
% 33,3 32,0 X 44,2 45,2 X
Sachsisches Staatsminis- m 255 253 -0,8 179 192 7,3
terium fur Soziales w 310 321 35 649 638 -1,7
i 565 574 1,6 828 830 0,2
% 54,9 55,9 X 78,4 76,9 X
Sachsisches Staatsminis- m 891 674 -24,4 963 878 -8,8
terium fur Umwelt und w 350 257 -26,6 796 617 -22,5
Landwirtschaft i 1241 931 -25,0 1759 1495 -15,0
% 28,2 27,6 X 45,3 41,3 X
Séachsischer Rechnungs- m 36 36 - 59 57 -3,4
hof w 13 16 23,1 112 114 1,8
i 49 52 6,1 171 171 -
% 26,5 30,8 X 65,5 66,7 X
Sachsisches Staatsminis- m 6 858 6 730 -1,9 1230 1230 -
terium fir Wissenschaft w 2 861 2983 4,3 1448 1465 1,2
und Kunst i 9719 9713 -0,1 2678 2 695 0,6
% 29,4 30,7 X 54,1 54,4 X

1) auRBer Beamte und Angestellte in Ausbildung und ohne Beziige beurlaubte Beamte und Angestellte
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gruppe Einzelplan
mittlerer Dienst einfacher Dienst m = mannlich
Verénderung Veranderung w = weiblich
2004 2005 zum Vorjahr 2004 2005 zum Vorjahr i = insgesamt
in % in % % = Frauenanteil
10 762 10 555 -1,9 392 380 -3,17 m Insgesamt
18 909 18 803 -0,6 588 532 95 w
29 671 29 358 -1,1 980 912 -6,9 i
63,7 64,0 X 60,0 58,3 X %
11 12 9,1 14 14 - m Séachsischer Landtag
52 52 - 8 9 125 w
63 64 1,6 22 23 45 i
82,5 81,3 X 36,4 39,1 X %
5 6 20,0 1 - -100,0 m Sachsische Staatskanzlei
69 64 -7,2 3 4 333 w
74 70 -54 4 4 - i
93,2 91,4 X 75,0 100 X %
7 164 6 980 -2,6 13 8 -385 m Sachsisches Staatsminis-
4 336 4 363 0,6 22 19 -136 w terium des Innern
11 500 11 343 -1,4 35 27 -22,9 i
37,7 38,5 X 62,9 70,4 x %

463 454 -1,9 41 38 -7,.3 m Séachsisches Staatsminis-
3750 3 666 -2,2 136 134 -1,5 w terium der Finanzen
4213 4120 -2,2 177 172 28 i

89,0 89,0 X 76,8 77,9 X %
75 93 24,0 7 8 143 m Séachsisches Staatsminis-

778 915 17,6 13 14 7,7 W terium fur Kultus

853 1008 18,2 20 22 10,0 i

91,2 90,8 X 65,0 63,6 X %

1 591 1 586 -0,3 149 149 - m Séachsisches Staatsminis-
3 339 3333 -0,2 43 42 23w terium der Justiz
4 930 4919 -0,2 192 191 -0,5 i

67,7 67,8 X 22,4 22,0 X %

236 220 -6,8 1 - -100,0 m Séachsisches Staatsminis-

560 494 -11,8 3 4 333 w terium fur Wirtschaft

796 714 -10,3 4 4 - und Arbeit

70,4 69,2 X 75,0 100 X %

341 360 56 103 89 -13,6 m Sachsisches Staatsminis-
1982 1969 -0,7 157 133 -153 w terium fur Soziales
2 323 2 329 0,3 260 222 -146 i

85,3 84,5 X 60,4 59,9 X %

294 283 -3,7 24 22 -83 m Sachsisches Staatsminis-
1114 1041 -6,6 24 21 -12,5 w terium fur Umwelt und
1408 1324 -6,0 48 43 -10,4 i Landwirtschaft

79,1 78,6 X 50,0 48,8 X %
1 - -100,0 - - - m Séachsischer Rechnungs-
29 27 -6,9 - - - W hof
30 27 -10,0 - - - i
96,7 100 X - - - %

581 561 -3,4 39 52 333 m Séachsisches Staatsminis-
2 900 2 879 -0,7 179 152 -151 w terium fur Wissenschaft
3481 3440 -1,2 218 204 -6,4 i und Kunst

83,3 83,7 X 82,1 74,5 X %
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10. Beamte, Angestellte, Auszubildende und ohne Beziige beurlaubte Beschiftigte der
Gemeinden/Gemeindeverbinde" am 30. Juni 2005 nach ausgewihlten regionalen
Merkmalen und Geschlecht

Gebietskorperschaftsgruppe Verande- Beschéftigte Ohne Beziige
mannlich = m rung in Ausbildung beurlaubte Beschaftigte
weiblich = w Insgesamt zum Beamte  Angestellte
insgesamt = i Vorjahr Beamte Angestellte Beamte  Angestellte
Frauenanteil = % in %

Gemeinden und Gemein- m 11093 0,0 1689 9009 52 322 2 19
deverbande insgesamt w 37 564 -3,5 992 35109 1 984 36 442
i 48 657 -2,7 2681 44 118 53 1 306 38 461

% 77,2 X 37,0 79,6 1,9 75,3 94,7 95,9

Kreisfreie Stadte m 5886 -0,7 1469 4185 50 166 1 15
zusammen? w 14025 -5,3 700 12 546 - 491 27 261
i 19911 -4,0 2 169 16 731 50 657 28 276

% 70,4 X 32,3 75,0 - 74,7 96,4 94,6

Landkreise (Landrats- m 2335 83 110 2147 - 77 - 1
amter) zusammen w 7650 0,4 145 7 136 - 271 4 94

i 9985 2,2 255 9283 - 348 4 95

% 76,6 X 56,9 76,9 - 77,9 100 98,9

Kreisangehorige Gemein- m 2 872 -4,3 110 2677 2 79 1 3
den zusammen® w 15889  -36 147 15 427 1 222 5 87

i 18761 -3,7 257 18 104 3 301 6 90

% 84,7 X 57,2 85,2 33,3 73,8 83,3 96,7

11. Beamte und Angestellte der Gemeinden/Gemeindeverbznde' am 30. Juni 2005 nach
ausgewdihlten regionalen Merkmalen, Geschlecht und Funktionsebenen

Beschaftigte mit ...

obersten leitenden Funktionen Sonstige Beschaftigte

Gebietskorperschaftsgruppe

mannlich = m Leitungsfunktionen
o Insgesamt . . .
weiblich = w Beamte Veranderung Beamte Veranderung Beamte Veranderung
insgesamt = i und zum Vorjahr und zum Vorjahr und zum Vorjahr
Frauenanteil = % Angestellte in % Angestellte in % Angestellte in %
Gemeinden und Gemein- m 10 698 50 - 2311 -2,0 8 337 1,3
deverbande insgesamt w 36 101 13 -13,3 2 879 -6,3 33 209 -3,0
i 46 799 63 -3,1 5190 -4,4 41 546 -2,1
% 77,1 20,6 X 55,5 X 79,9 X
Kreisfreie Stadte m 5654 1 -50,0 1014 0,6 4 639 -0,1
zusammen? w 13 246 2 - 1117 -11,8 12127 -4,7
i 18 900 3 -25,0 2131 -6,3 16 766 -3,5
% 70,1 66,7 X 52,4 X 72,3 X
Landkreise (Landrats- m 2 257 32 -5,9 449 4.1 1776 12,9
amter) zusammen w 7 281 6 -25,0 507 -0,6 6 768 1,5
i 9538 38 -9,5 956 -2,2 8 544 37
% 76,3 15,8 X 53,0 X 79,2 X
Kreisangehorige Gemein- m 2787 17 21,4 848 -3,9 1922 -4,6
den zusammen® w 15 574 5 - 1255 -32 14314 -3,5
i 18 361 22 15,8 2103 -3,4 16 236 -3,6
% 84,8 22,7 X 59,7 X 88,2 X

1) Kernhaushalt - im Gemeindehaushalt brutto gefiihrte Amter und Einrichtungen;

Tabelle 11 - auBer Beamte und Angestellte in Ausbildung und ohne Beziige beurlaubte Beamte und Angestellte
2) einschlieRlich Kommunaler Sozialverband Sachsen (ehemals Landeswohlfahrtsverband)
3) einschlielllich Verwaltungsverbande
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12. Beamte und Angestellte der Gemeinden/Gemeindeverbinde" am 30. Juni 2005 nach
ausgewahlten regionalen Merkmalen, Geschlecht und Umfang des Dienstverhiltnisses

Gebietskorperschaftsgruppe

mannlich = m Veréanderung Veranderung Veranderung
weiblich = w  Insgesamt zum Vorjahr Beamte zum Vorjahr Angestellte zum Vorjahr
insgesamt = i in % in % in %
Frauenanteil = %

Vollzeitbeschiftigte

Gemeinden und Gemein- m 5720 -9,8 1646 1,5 4 074 -13,7
deverbande insgesamt w 10 277 -14,7 821 1,4 9 456 -15,8
i 15997 -13,0 2 467 1,5 13 530 -15,2

% 64,2 X 33,3 X 69,9 X

Kreisfreie Stadte m 2294 -26,1 1442 1,2 852 -49,3
zusammen? w 1807 -47,6 583 - 1224 -57,3
i 4101 -37,4 2025 0,8 2076 -54,3

% 44,1 X 28,8 X 59,0 X

Landkreise (Landrats- m 1625 14,4 103 -1,0 1522 15,6
amter) zusammen w 4107 33 122 -3,2 3985 3,5

i 5732 6,2 225 -2,2 5507 6,6

% 71,7 X 54,2 X 72,4 X

Kreisangehorige Gemein- m 1801 -0,9 101 9,8 1700 -1,5
den zusammen® w 4363 -55 116 14,9 4 247 -6,0

i 6 164 -4,2 217 12,4 5947 -4,8

% 70,8 X 53,5 X 71,4 X

Teilzeitbeschiftigte

Gemeinden und Gemein- m 4 978 15,8 43 2,4 4 935 16,0
deverbande insgesamt w 25 824 2,2 171 -8,6 25653 2,3
i 30 802 4,2 214 -6,6 30 588 4,3

% 83,8 X 79,9 X 83,9 X

Kreisfreie Stadte m 3360 31,7 27 12,5 3333 31,9
zusammen? w 11 439 8,4 117 -3,3 11322 8,6

i 14 799 13,0 144 -0,7 14 655 13,1

% 77,3 X 81,3 X 77,3 X

Landkreise (Landrats- m 632 -3,4 7 40,0 625 -3,7
amter) zusammen w 3174 -1,1 23 27,8 3151 -1,3

i 3806 -1,5 30 30,4 3776 -1,7

% 83,4 X 76,7 X 83,4 X

Kreisangehorige Gemein- m 986 -9,7 9 -30,8 977 -9,5
den zusammen® w 11 211 2,6 31 -35,4 11180 25
i 12 197 -3,2 40 -34,4 12 157 -3,1

% 91,9 X 77,5 X 92,0 X

1) Kernhaushalt - im Gemeindehaushalt brutto gefiihrte Amter und Einrichtungen;

aulRer Beamte und Angestellte in Ausbildung und ohne Beziige beurlaubte Beamte und Angestellte
2) einschlieBlich Kommunaler Sozialverband Sachsen (ehemals Landeswohlfahrtsverband)
3) einschliel3lich Verwaltungsverbande
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13. Beamte und Angestellte der Gemeinden/Gemeindeverbinde' am 30. Juni 2004 und 2005 nach
ausgewahlten regionalen Merkmalen, Geschlecht und Laufbahngruppen

Gebietskorperschaftsgruppe Laufbahn
mannlich = m héherer Dienst gehobener Dienst
weiblich = w Veranderung Veranderung
insgesamt = i 2004 2005 zum Vorjahr 2004 2005 zum Vorjahr
Frauenanteil = % in % in %
Gemeinden und Gemein- m 978 990 1,2 4758 4749 -0,2
deverbande insgesamt w 744 777 4,4 9482 9 475 -0,1
i 1722 1767 2,6 14 240 14 224 -0,1
% 43,2 44,0 X 66,6 66,6 X
Kreisfreie Stadte m 582 605 4,0 2 544 2 502 -1,7
zusammen? w 449 489 89 5111 4791 -6,3
i 1031 1094 6,1 7 655 7 293 -4,7
% 43,5 44,7 X 66,8 65,7 X
Landkreise (Landrats- m 265 259 -2,3 1020 1 066 4,5
amter) zusammen w 234 224 -4,3 2 091 2 475 18,4
i 499 483 -3,2 3111 3 541 13,8
% 46,9 46,4 X 67,2 69,9 X
Kreisangehdrige Gemein- m 131 126 -3,8 1194 1181 -1,1
den zusammen® w 61 64 4,9 2280 2209 -3,1
i 192 190 -1,0 3474 3390 -2,4
% 31,8 33,7 X 65,6 65,2 X

1) Kernhaushalt - im Gemeindehaushalt brutto gefiihrte Amter und Einrichtungen;

aulRer Beamte und Angestellte in Ausbildung und ohne Beziige beurlaubte Beamte und Angestellte
2) einschlieRlich Kommunaler Sozialverband Sachsen (ehemals Landeswohlfahrtsverband)
3) einschlieBlich Verwaltungsverbande

14. Beamte in Ausbildung im 6ffentlichen Dienst am 30. Juni 2005 nach zusammengefassten
Beschaftigungsbereichen, Geschlecht und Laufbahnen

Beschaftigungsbereich Darunter in der

gehobener

mén.nl?ch - Insgesamt ) ) gehobgner gehobener nichtteghni— gehobener
weiblich = Richter/in Polizeivoll- - scher Dienst .

. _ ) Justizdienst Forstdienst

insgesamt = i zugsdienst in der Steuer-

Frauenanteil = % verwaltung

Insgesamt m 945 364 106 14 54 19
w 1 000 556 68 49 94 14
i 1945 920 174 63 148 33
% 51,4 60,4 39,1 77,8 63,5 42,4
Land m 893 364 106 14 54 19
w 999 556 68 49 94 14
i 1892 920 174 63 148 33
% 52,8 60,4 39,1 77,8 63,5 42,4
Gemeinden/Gemeinde- m 52 - - - - -
verbdnde w 1 - - - - -
i 53 - - - - -
% 1,9 - - - - -
Zweckverbénde m - - - - - -
W - - - - - -
i - - - - - -
% - - - - - -
Mittelbarer 6ffentlicher m - - - - - -

Dienst w - - - - - -
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gruppe Gebietskorperschaftsgruppe
mittlerer Dienst einfacher Dienst m = mannlich
Verénderung Veranderung W = weiblich
2004 2005 zum Vorjahr 2004 2005 zum Vorjahr i = insgesamt
in % in % % = Frauenanteil
4730 4819 1,9 174 140 -19,5 m Gemeinden und Gemein-
26 392 25 299 -4,1 695 550 -209 w deverbinde insgesamt
31122 30118 -3,2 869 690 -20,6 i
84,8 84,0 X 80,0 79,7 X %
2 456 2481 1,0 73 66 -96 m Kreisfreie Stadte
8289 7 850 -53 149 116 221w zusammen?!
10 745 10 331 -3,9 222 182 -18,0 i
77,1 76,0 X 67,1 63,7 x %

770 915 18,8 20 17 -150 m Landkreise (Landrats-
4763 4 498 -5,6 98 84 -14,3 w amter) zusammen
5533 5413 -2,2 118 101 -14,4 i

86,1 83,1 X 83,1 83,2 x %
1504 1423 -54 81 57 -296 m Kreisangehorige Gemein-
13 340 12 951 -2.9 448 350 21,9 w den zusammen®
14 844 14 374 -3,2 529 407 -23,1 i
89,9 90,1 X 84,7 86,0 x %
Laufbahn s .
. . mittlerer allge- mittlerer nicht- Beschaftigungsbereich
mittlerer . mittlerer ) : —
allgemeiner m!ttlgrer feuerwehr- mittlerer memngoII- . tgchnlspher m f ma.nnl||ch
Verwaltungs- PoIlzellvoII- technischer  Justizdienst zugsdlenlst bei Dienst in der w = YVEIb|ICh
dienst zugsdienst Dienst den Justizvoll- Steuer- OI = insgesamt .
zugsanstalten  verwaltung % = Frauenanteil
17 204 29 20 29 13 m Insgesamt
26 95 - 22 1 27 w
43 299 29 42 30 40 i
60,5 31,8 - 52,4 3,3 67,5 %
17 204 - 20 29 13 m Land
25 95 - 22 1 27 w
42 299 - 42 30 40 i
59,5 31,8 - 52,4 3,3 67,5 %
- - 29 - - - m Gemeinden/Gemeinde-
1 - - - - - W verbande
1 - 29 - - - i
100 - - - - - %
- - - - - - m Zweckverbande
- - - - - - W
- - - - - - i
- - - - - - %
- - - - - - m Mittelbarer 6ffentlicher
- - - - - - w Dienst
- - - - - -
- - - - - - %
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15. Angestellte in Ausbildung im 6ffentlichen Dienst am 30. Juni 2005 nach Beschaftigungs-
bereichen, Geschlecht und Ausbildungsberufen

Beschaftigungsbereich Ausbildungs
mannlich = m Berufe in der Ferti- tech- Bank- und Berufe Rechnungs-
weiblich = w Insgesamt Land-, Tier-, Forst- ) Versiche- kaufleute, Da-
) ) ) gungs- nische des Land- )

insgesamt = i wirtschaft und berufe  Berufe rungs- verkehrs tenverarbei-
Frauenanteil = % im Gartenbau kaufleute tungsfachleute
Insgesamt m 1498 195 30 86 244 14 90
w 3936 32 9 63 344 2 16
i 5434 227 39 149 588 16 106
% 72,4 14,1 23,1 42,3 58,5 12,5 15,1
Unmittelbarer 6ffentlicher m 1063 195 29 86 - 14 72
Dienst w 2 405 32 6 60 - 2 15
i 3468 227 35 146 - 16 87
% 69,3 14,1 17,1 41,1 - 12,5 17,2
Land m 612 175 25 73 - 7 59
w 999 26 4 48 - 1 11
i 1611 201 29 121 - 8 70
% 62,0 12,9 13,8 39,7 - 12,5 15,7
Kernhaushalt m 558 175 - 7 - 7 59
w 907 26 2 46 - 1 11
i 1465 201 2 117 - 8 70
% 61,9 12,9 100 39,3 - 12,5 15,7
Einrichtungen, Unter- m 54 - 25 2 - - -
nehmen und Kranken- w 92 - 2 2 - - -
h&user des Landes i 146 - 27 4 - - -
mit Sonderrechnungen % 63,0 - 7,4 50,0 - - -
Einrichtungen und m 32 - 25 2 - - -
Unternehmen w 26 - 2 2 - - -
i 58 - 27 4 - - -
% 44,8 - 7,4 50,0 - - -
Krankenhauser m 22 - - - - - -
w 66 - - - - - -
i 88 - - - - - -
% 75,0 - - - - - -
Gemeinden/Gemeinde- m 443 20 4 13 - 7 9
verbénde w 1393 6 2 12 - 1 1
i 1836 26 6 25 - 8 10
% 75,9 23,1 33,3 48,0 - 12,5 10,0
Kernhaushalt m 322 20 3 11 - 7 9
w 984 6 2 12 - 1 1
i 1 306 26 5 23 - 8 10
% 75,3 23,1 40,0 52,2 - 12,5 10,0

Einrichtungen, Unter-
nehmen und Kranken- m 121 - 1 2 - - -
hauser der Gemeinden/ w 409 - - - - - -
Gemeindeverbande i 530 - 1 2 - - -
mit Sonderrechnungen % 77,2 - - - - - -
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beruf Beschéftigungsbereich
Birofach-, Sicher- Publizisten, Cosundt Reinigungs-  sonstige  m = mannlich
Burohilfs-  heits- Dolmetscher, helts— soziale | ... berufefhaus-  Dienst- W= \.Nelb“Ch
Krafte wahrer Bibliothekare dienst-  Berufe ywrtschaft— leistungs- i insgesamt
berufe liche Berufe berufe % = Frauenanteil
419 4 16 189 14 174 1 22 m Insgesamt
1619 - 89 1169 97 469 2 25 w
2038 4 105 1358 111 643 3 47 i
79,4 - 84,8 86,1 87,4 72,9 66,7 53,2 %
322 4 16 115 14 174 1 21T m Unmittelbarer 6ffentlicher
1224 - 70 413 97 463 2 21w Dienst
1546 4 86 528 111 637 3 42 i
79,2 - 81,4 78,2 87,4 72,7 66,7 50,0 %
69 - 9 22 - 161 - 12 m Land
341 - 23 63 10 456 1 15 w
410 - 32 85 10 617 1 27 i
83,2 - 71,9 74,1 100 739 100 556 %
64 - 9 - - 161 - 12 m Kernhaushalt
317 - 23 - 9 456 1 15 w
381 - 32 - 9 617 1 27 i
83,2 - 71,9 - 100 739 100 556 %
5 - - 22 - - - - m Einrichtungen, Unter-
24 - - 63 1 - - - W nehmen und Kranken-
29 - - 85 1 - - - i hauser des Landes
82,8 - - 74,1 100 - - - % mit Sonderrechnungen
5 - - - - - - - m Einrichtungen und
22 - - - - - - - W Unternehmen
27 - - - - - - - i
81,5 - - - - - - - %
- - - 22 - - - - m Krankenh&user
2 - - 63 1 - - - W
2 - - 85 1 - - - i
100 - - 74,1 100 - - - %
250 4 7 93 14 13 - 9 m Gemeinden/Gemeinde-
873 - 47 350 87 7 1 6 w verbande
1123 4 54 443 101 20 1 15 i
77,7 - 87,0 79,0 86,17 350 100 40,0 %
249 4 6 1 2 8 - 2 m Kernhaushalt
862 - 40 1 49 5 1 4 w
111 4 46 2 51 13 1 6 i
77,6 - 87,0 50,0 96,17 38,5 100 66,7 %
Einrichtungen, Unter-
1 - 1 92 12 5 - 7 m nehmen und Kranken-
11 - 7 349 38 2 - 2w hauser der Gemeinden/
12 - 8 441 50 7 - 9 i Gemeindeverbande mit
91,7 - 87,5 79,1 76,0 28,6 - 222 % Sonderrechnungen
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Noch: 15. Angestellte in Ausbildung im &ffentlichen Dienst am 30. Juni 2005 nach Beschéftigungs-
bereichen, Geschlecht und Ausbildungsberufen

Beschaftigungsbereich Ausbildungs
mannlich = m Berufe in der Ferti- tech- Bank- und Berufe Rechnungs-
weiblich = w Insgesamt Land-, Tier-, Forst- ) Versiche- kaufleute, Da-
. . ) gungs- nische des Land- )

insgesamt = i wirtschaft und berufe Berufe 195 \erkehrs | tSNVerarver-
Frauenanteil = % im Gartenbau kaufleute tungsfachleute
Einrichtungen und m 27 - - 2 - - -
Unternehmen w 57 - - - - - -
i 84 - - 2 - - -
% 67,9 - - - - - -
Krankenhauser m 94 - 1 - - - -
w 352 - - - - - -
i 446 - 1 - - - -
% 78,9 - - - - - -
Zweckverbdnde m 8 - - - - - 4
w 13 - - - - - 3
i 21 - - - - - 7
% 61,9 - - - - - 42,9
Mittelbarer &ffentlicher m 435 - 1 - 244 - 18
Dienst w 1531 - 3 3 344 - 1
i 1 966 - 4 3 588 - 19
% 77,9 - 750 100 58,5 - 53
Sozialversicherungs- m 89 - - - - - -
trager unter Aufsicht w 337 - - - - - -
des Landes i 426 - - - - - -
% 79,1 - - - - - -

Rechtlich selbststandige
Anstalten, Kérperschaf- m 346 - 1 - 244 - 18
ten und Stiftungen des w 1194 - 3 3 344 - 1
offentlichen Rechts un- i 1540 - 4 3 588 - 19
ter Aufsicht des Landes % 77,5 - 750 100 58,5 - 53
Sparkassen m 255 - - - 244 - 10
w 369 - - - 344 - 1
i 624 - - - 588 - 11
% 59,1 - - - 58,5 - 9,1
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beruf Beschéftigungsbereich
Birofach-, Sicher- Publizisten, Cosumdt Reinigungs-  sonstige  m = mannlich
Birohilfs-  heits- Dolmetscher, helts— soziale | .. berufehaus-  Dienst- W= \.Nelb“Ch
Krafte wahrer Bibliothekare dienst-  Berufe ywrtschaft— leistungs- i = insgesamt
berufe liche Berufe berufe % = Frauenanteil
- - 1 - 12 5 - 7 m Einrichtungen und
8 - 7 - 38 2 - 2w Unternehmen
8 - 8 - 50 7 - 9 i
100 - 87,5 - 76,0 28,6 - 222 %
1 - - 92 - - - - m Krankenhauser
3 - - 349 - - - - W
4 - - 441 - - - - i
75,0 - - 79,1 - - - - %
3 - - - - - 1 - m Zweckverbande
10 - - - - - - - W
13 - - - - - 1 - i
76,9 - - - - - - - %

97 - - 74 - - - 1T m Mittelbarer 6ffentlicher
395 - 19 756 - 6 - 4 w Dienst
492 - 19 830 - 6 - 5 i

80,3 - 100 91,1 - 100 - 80,0 %

89 - - - - - - - m Sozialversicherungs-
337 - - - - - - - w trager unter Aufsicht
426 - - - - - - - i des Landes

79,1 - - - - - - - %
Rechtlich selbststandige
8 - - 74 - - - 1T m Anstalten, Kérperschaf-
58 - 19 756 - 6 - 4 w ten und Stiftungen des
66 - 19 830 - 6 - 5 i offentlichen Rechts un-
87,9 - 100 91,1 - 100 - 80,0 % ter Aufsicht des Landes
- - - - - - - 1T m Sparkassen

21 - - - - - - 3w

21 - - - - - - 4 i
100 - - - - - - 75,0 %
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16. Beamte und Angestellte im 6ffentlichen Dienst am 30. Juni 2005 nach Funktionen, Geschlecht
und Laufbahngruppen - Bereich allgemeine Behorden"

Funktion Laufbahngruppe
mannlich = m Veranderung
weiblich = w  Insgesamt zum Vorjahr héherer gehobener mittlerer einfacher
insgesamt = i in %
Frauenanteil = % Dienst
Insgesamt m 10 682 -0,3 3 459 4915 2161 147
w 24 327 -1,1 2115 9 322 12 458 432
i 35009 -0,9 5574 14 237 14 619 579
% 69,5 X 37,9 65,5 85,2 74,6
Behordenleiter/in m 186 -6,1 180 6 - -
w 44 -2,2 39 5 - -
i 230 -5,3 219 1 - -
% 19,1 X 17,8 45,5 - -
Stellvertretende(r) m 126 -12,5 125 1 - -
Behordenleiter/in w 36 9,1 31 5 - -
i 162 -8,5 156 6 - -
% 22,2 X 19,9 83,3 - -
Abteilungsleiter/in m 426 4,2 384 42 - -
w 181 17,5 150 30 1 -
i 607 7,8 534 72 1 -
% 29,8 X 28,1 41,7 100 -
Referatsleiter/in m 944 -4,7 815 129 - -
w 443 0,2 343 100 - -
i 1387 -3,2 1158 229 - -
% 31,9 X 29,6 43,7 - -
Referent/in m 1654 -2,3 1581 72 1 -
w 1319 -4,8 1234 85 - -
i 2973 -3,4 2815 157 1 -
% 44,4 X 43,8 54,1 - -
Sachgebietsleiter/in m 1060 21,1 278 757 25 -
w 1116 35 232 860 24 -
i 2176 11,4 510 1617 49 -
% 51,3 X 45,5 53,2 49,0 -
Lehrer/in m 259 -1,9 15 185 59 -
w 286 -18,8 11 235 40 -
i 545 -11,5 26 420 99 -
% 52,5 X 42,3 56,0 40,4 -
Sachbearbeiter/in m 4 598 -1,9 68 3 686 840 4
w 13 757 -1,0 66 7 897 5746 48
i 18 355 -1,2 134 11 583 6 586 52
% 74,9 X 49,3 68,2 87,2 92,3
Weitere(r) m 1429 -1,9 13 37 1236 143
Mitarbeiter/in® w 7 145 -1,1 9 105 6 647 384
i 8 574 -1,2 22 142 7 883 527
% 83,3 X 40,9 73,9 84,3 72,9

1) Funktionelle Gliederung der allgemeinen Behorden - beinhaltet die Landesbehérden (Behoérden und Einrichtungen des Landes -
einschlieRlich Kommunaler Sozialverband Sachsen), Staatsbetriebe (auRer Medizinischen Fakultaten der Universitaten),
Sozialversicherungstréger unter Aufsicht des Landes, rechtlich selbststandigen Anstalten, Kérperschaften und Stiftungen

des offentlichen Rechts (auRer Universitatskliniken und Sparkassen).
2) einschlieRlich Notarassessoren im Geschéftsbereich des Sachsischen Staatsministeriums der Justiz
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17. Beamte und Angestellte im 6ffentlichen Dienst am 30. Juni 2005 nach Funktionen, Geschlecht

und Laufbahngruppen - Bereich Krankenhiuser’

)

Funktion Laufbahngruppe
mannlich = m Veranderung
weiblich = w  Insgesamt zum Vorjahr héherer gehobener mittlerer einfacher
insgesamt = i in %
Frauenanteil = % Dienst
Insgesamt m 3754 -0,5 2024 533 987 210
w 13 988 -4,6 1673 2728 9 201 386
i 17 742 -3,7 3697 3 261 10 188 596
% 78,8 X 45,3 83,7 90,3 64,8
Krankenhausleitung m 27 -20,6 24 3 - -
w 21 -19,2 10 11 - -
i 48 -20,0 34 14 - -
% 43,8 X 29,4 78,6 - -
Chefarzt/-arztin m 221 -7.1 207 14 - -
w 92 -2,1 44 48 - -
i 313 -5,7 251 62 - -
% 29,4 X 17,5 77,4 - -
Oberarzt/-arztin m 357 -4.5 357 - - -
w 181 4,0 178 3 - -
i 538 -1,8 535 3 - -
% 33,6 X 33,3 100 - -
Stationsarzt/-arztin m 695 -4,3 671 24 - -
w 742 -4,0 652 82 8 -
i 1437 -4.1 1323 106 8 -
% 51,6 X 49,3 77,4 100 -
Stationsschwester/ m 122 -4,7 13 82 27 -
-pfleger w 615 -14,9 20 448 147 -
i 737 -13,4 33 530 174 -
% 83,4 X 60,6 84,5 84,5 -
Assistenzarzt/-arztin m 821 28,9 722 99 - -
w 831 34,9 698 133 - -
i 1652 31,8 1420 232 - -
% 50,3 X 49,2 57,3 - -
Sachgebietsleiter/in m 72 -6,5 15 53 4 -
w 107 -25,2 33 68 6 -
i 179 -18,6 48 121 10 -
% 59,8 X 68,8 56,2 60,0 -
Krankenschwester/ m 920 -11,3 9 112 799 -
-pfleger w 8 901 -6,4 23 1579 7 298 1
i 9821 -6,8 32 1691 8 097 1
% 90,6 X 71,9 93,4 90,1 100
Sachbearbeiter/in m 244 16,2 6 145 84 9
w 1919 -0,7 15 354 1428 122
i 2163 0,9 21 499 1512 131
% 88,7 X 71,4 70,9 94,4 93,1
Weitere(r) m 275 -11,6 - 1 73 201
Mitarbeiter/in w 579 -13,7 - 2 314 263
i 854 -13,0 - 3 387 464
% 67,8 X - 66,7 81,1 56,7

1) Funktionelle Gliederung des Bereiches Krankenh&user - beinhaltet die Landeskrankenhiuser (einschlieRlich Sozialeinrichtungen),
Universitatskliniken (als Anstalten des 6ffentlichen Rechts), Medizinischen Fakultaten der Universitaten (als Staatsbetriebe) und
kommunalen Krankenhauser.
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18. Beamte und Angestellte im 6ffentlichen Dienst am 30. Juni 2005 nach Funktionen, Geschlecht
und Laufbahngruppen - Bereich Schulen™

Funktion Laufbahngruppe
mannlich = m Veranderung
weiblich = w  Insgesamt zum Vorjahr héherer gehobener mittlerer einfacher
insgesamt = i in %
Frauenanteil = % Dienst

Insgesamt m 9 238 -4,0 5327 3831 78 2
w 29 426 -3,8 11 016 17 751 656 3
i 38 664 -3,9 16 343 21 582 734 5
% 76,1 X 67,4 82,2 89,4 60,0
Schulleiter/in m 683 -4,2 612 71 - -
w 1065 -3,7 564 501 - -
i 1748 -3,9 1176 572 - -
% 60,9 X 48,0 87,6 - -
Stellvertretende(r) m 415 -3,0 375 40 - -
Schulleiter/in w 753 -10,0 432 320 1 -
i 1168 -7,7 807 360 1 -
% 64,5 X 53,5 88,9 100 -
Fachberater/in m 276 57 261 15 - -
w 655 11,0 436 219 - -
i 931 9,4 697 234 - -
% 70,4 X 62,6 93,6 - -
Fachleiter/in m 277 8,6 275 2 - -
w 385 23,0 378 7 - -
i 662 16,5 653 9 - -
% 58,2 X 57,9 77,8 - -
Lehrer/in m 7 543 -4,7 3804 3683 56 -
w 25773 -4,3 9204 16 343 226 -
i 33 316 -4,4 13 008 20 026 282 -
% 77,4 X 70,8 81,6 80,1 -
Seminarlehrer/in m - - - - - -
w 2 - 2 - - -
i 2 - 2 - - -
% 100 - 100 - - -
Erzieher/in m 7 - - 2 5 -
w 103 -1,9 - 5 98 -
i 110 -1,8 - 7 103 -
% 93,6 X - 71,4 95,1 -
Padagogische m 30 -14,3 - 15 15 -
Unterrichtshilfe w 660 -5,0 - 351 309 -
i 690 -5,5 - 366 324 -
% 95,7 X - 95,9 95,4 -
Sachbearbeiter/in m 3 - - 3 - -
w 10 -33,3 - 3 7 -

i 13 -27,8 - 6 7
% 76,9 X - 50,0 100 -
Weitere(r) m 4 33,3 - - 2 2
Mitarbeiter/in w 20 33,3 - 2 15 3
i 24 33,3 - 2 17 5
% 83,3 X - 100 88,2 60,0

1) Funktionelle Gliederung des Bereiches Schulen - beinhaltet die Grund-, Mittelschulen (einschlieBlich Abendmittelschulen),
Gymnasien (einschlieBlich Abendgymnasien, Kollegs und Spezialschulen in Landestragerschaft), berufsbildenden Schulen,
Forderschulen (einschliellich Spezialschulen in Landestréagerschaft) und Staatlichen Seminare fiir Lehramter.
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19. Beamte und Angestellte im 6ffentlichen Dienst am 30. Juni 2005 nach Funktionen, Geschlecht
und Laufbahngruppen - Bereich Hochschulen”

1) Funktionelle Gliederung des Bereiches Hochschulen - beinhaltet die Universitaten,

Berufsakademien.

Funktion Laufbahngruppe
mannlich = m Veranderung
weiblich = w  Insgesamt zum Vorjahr héherer gehobener mittlerer einfacher
insgesamt = i in %
Frauenanteil = % Dienst
Insgesamt m 6 575 -2,9 5 266 1000 306 3
w 5172 -1,1 1935 968 2260 9
i 11 747 -2,1 7 201 1968 2 566 12
% 44,0 X 26,9 49,2 88,1 75,0
Rektor/in m 29 -3,3 29 - - -
w 6 - 5 1 - -
i 35 -2,8 34 1 - -
% 17,1 X 14,7 100 - -
Prorektor/in m 27 - 27 - - -
w 12 - 12 - - -
i 39 - 39 - - -
% 30,8 - 30,8 - - -
Professor/in und Dozent/in  m 676 -0,4 676 - - -
mit Aufsichts- und Lei- w 102 13,3 102 - - -
tungsfunktion i 778 1,2 778 - - -
% 13,1 X 13,1 - - -
Professor/in m 1062 -2,7 1059 3 - -
w 208 -1,0 205 3 - -
i 1270 -2,5 1264 6 - -
% 16,4 X 16,2 50,0 - -
Dozent/in m 55 -20,3 55 - - -
w 17 -19,0 17 - - -
i 72 -20,0 72 - - -
% 23,6 X 23,6 - - -
Wissenschaftliche(r) m 3280 -2,1 3216 63 1 -
und kinstlerische(r) w 1471 2,4 1449 22 - -
Mitarbeiter/in i 4 751 -0,8 4 665 85 1 -
% 31,0 X 31,1 25,9 - -
Sachgebietsleiter/in m 147 7,3 72 71 4 -
w 100 -7,4 45 53 2 -
i 247 0,8 117 124 6 -
% 40,5 X 38,5 42,7 33,3 -
Mitarbeiter/in fir m 891 -0,3 64 676 151 -
lehrbezogene Aufgaben w 922 -2,5 28 451 443 -
i 1813 -1,5 92 1127 594 -
% 50,9 X 30,4 40,0 74,6 -
Sachbearbeiter/in m 323 26,7 46 168 108 1
w 2 087 10,5 55 411 1619 2
i 2410 12,5 101 579 1727 3
% 86,6 X 54,5 71,0 93,7 66,7
Weitere(r) m 85 -63,8 22 19 42 2
Mitarbeiter/in w 247 -51,9 17 27 196 7
i 332 -55,7 39 46 238 9
% 74,4 X 43,6 58,7 82,4 77,8

Hochschulen, Fachhochschulen und
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20. Beamte und Angestellte im 6ffentlichen Dienst am 30. Juni 2005 nach Funktionen, Geschlecht
und Laufbahngruppen - Bereich Gerichte”

Funktion Laufbahngruppe
mannlich = m Veranderung
weiblich = w  Insgesamt zum Vorjahr héherer gehobener mittlerer einfacher
insgesamt = i in %
Frauenanteil = % Dienst
Insgesamt m 1170 -2,3 628 179 222 141
w 3631 0,5 426 830 2336 39
i 4 801 -0,2 1054 1009 2 558 180
% 75,6 X 40,4 82,3 91,3 21,7
Prasident/in m 44 -2,2 44 - - -
w 6 20,0 6 - - -
i 50 - 50 - - -
% 12,0 X 12,0 - - -
Vizeprasident/in m 27 -6,9 27 - - -
w 12 71,4 12 - - -
i 39 83 39 - - -
% 30,8 X 30,8 - - -
Vorsitzende(r) Richter/in m 99 -2,0 99 - - -
w 37 -2,6 37 - - -
i 136 -2,2 136 - - -
% 27,2 X 27,2 - - -
Richter/in m 453 - 453 - - -
w 370 3,4 370 - - -
i 823 1,5 823 - - -
% 45,0 X 45,0 - - -
Geschéftsleiter/in m 17 -5,6 5 12 - -
w 40 -2,4 1 39 - -
i 57 -3,4 6 51 - -
% 70,2 X 16,7 76,5 - -
Bezirksrevisor/in m 9 - - 9 - -
w 16 - - 16 - -
i 25 - - 25 - -
% 64,0 - - 64,0 - -
Rechtspfleger/in m 155 -10,4 - 154 1 -
w 772 -1,5 - 770 2 -
i 927 -3,1 - 924 3 -
% 83,3 X - 83,3 66,7 -
Gerichtsvollzieher/in m 138 -0,7 - - 138 -
w 88 3,5 - - 88 -
i 226 0,9 - - 226 -
% 38,9 X - - 38,9 -
Urkundsbeamt(er)/in m 73 14,1 - 1 72 -
w 1672 4,1 - 2 1670 -
i 1745 4,5 - 3 1742 -
% 95,8 X - 66,7 95,9 -
Weitere(r) m 155 -6,6 - 3 11 141
Mitarbeiter/in w 618 -8,3 - 3 576 39
i 773 -8,0 - 6 587 180
% 79,9 X - 50,0 98,1 21,7

1) Funktionelle Gliederung des Bereiches Gerichte - beinhaltet die Verwaltungs-, Arbeits-, Sozialgerichte, das Finanzgericht und die
Ordentlichen Gerichte (Oberlandesgericht, Land- und Amtsgerichte).
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21. Beamte und Angestellte im 6ffentlichen Dienst am 30. Juni 2005 nach Funktionen, Geschlecht
und Laufbahngruppen - Bereich Staatsanwaltschaften

Funktion Laufbahngruppe
mannlich = m Veranderung
weiblich = w  Insgesamt zum Vorjahr héherer gehobener mittlerer einfacher
insgesamt = i in %
Frauenanteil = % Dienst
Insgesamt m 267 1,9 216 18 25 8
w 666 -1,3 130 73 460 3
i 933 -0,4 346 91 485 1
% 71,4 X 37,6 80,2 94,8 27,3
Behdrdenleiter/in m 6 -14,3 6 - - -
W - - - - - -
i 6 -14,3 6 - - -
% - X - - - -
Stellvertretende(r) m 5 - 5 - - -
Behordenleiter/in w - - - - - -
i 5 - 5 - - -
% - - - - - -
Abteilungsleiter/in m 36 -10,0 36 - - -
w 8 100,0 8 - - -
i 44 - 44 - - -
% 18,2 X 18,2 - - -
Gruppenleiter/in m 4 33,3 4 - - -
w 6 - 5 1 - -
i 10 11,1 9 1 - -
% 60,0 X 55,6 100 - -
Dezernent/in m 163 58 163 - - -
w 115 -7,3 115 - - -
i 278 - 278 - - -
% 41,4 X 41,4 - - -
Geschéftsleiter/in m - -100,0 - - - -
w 7 40,0 1 6 - -
i 7 16,7 1 6 - -
% 100 X 100 100 - -
Wirtschaftsfachkraft m 2 - - 2 - -
w 10 11,1 - 10 - -
i 12 9,1 - 12 - -
% 83,3 X - 83,3 - -
Rechtspfleger/in m 13 -7,1 - 13 - -
w 49 2,1 - 49 - -
i 62 - - 62 - -
% 79,0 X - 79,0 - -
Sachbearbeiter/in m 24 9,1 2 3 19 -
w 282 -1,1 1 6 275 -
i 306 -0,3 3 9 294 -
% 92,2 X 33,3 66,7 93,5 -
Weitere(r) m 14 - - - 6 8
Mitarbeiter/in w 189 -2,6 - 1 185 3
i 203 -2,4 - 1 191 11
% 93,1 X - 100 96,9 27,3
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22. Beamte und Angestellte im 6ffentlichen Dienst am 30. Juni 2005 nach Funktionen, Geschlecht
und Laufbahngruppen - Bereich Justizvollzugsanstalten”

Funktion Laufbahngruppe
mannlich = m Veranderung
weiblich = w  Insgesamt zum Vorjahr héherer gehobener mittlerer einfacher
insgesamt = i in %
Frauenanteil = % Dienst
Insgesamt m 1449 -0,6 46 73 1330
w 591 -3,9 34 83 474
i 2040 -1,6 80 156 1804
% 29,0 X 42,5 53,2 26,3
Anstaltsleiter/in m 9 -10,0 9 - -
w - -100,0 - - -
i 9 -18,2 9 - -
% - X - - -
Stellvertretende(r) m 6 -25,0 3 3 -
Anstaltsleiter/in w - -100,0 - - -
i 6 -33,3 3 3 -
% - X - - -
Abteilungsleiter/in m 43 13,2 2 41 -
Gehobener Vollzugs- w 14 16,7 - 14 -
und Verwaltungsdienst i 57 14,0 2 55 -
% 24,6 X - 25,5 -
Abteilungsleiter/in m 1 -93,3 - - 1
Mittlerer Vollzugs- w 15 -11,8 - - 15
und Verwaltungsdienst i 16 -50,0 - - 16
% 93,8 X - - 93,8
Abteilungsleiter/in m 42 55,6 - - 42
Allgemeiner Vollzugs- w 13 85,7 - - 13
dienst i 55 61,8 - - 55
% 23,6 X - - 23,6
Fachdienste m 84 2,4 32 21 31
w 101 -4,7 34 62 5
i 185 -1,6 66 83 36
% 54,6 X 51,5 74,7 13,9
Weitere(r) m 1264 -1,1 - 8 1256
Mitarbeiter/in w 448 -4,9 - 7 441
i 1712 -2,1 - 15 1697
% 26,2 X - 46,7 26,0

1) Funktionelle Gliederung des Bereiches Justizvollzugsanstalten - beinhaltet die Justizvollzugsanstalten und das Justizvollzugs-

krankenhaus.
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23. Beamte und Angestellte im 6ffentlichen Dienst am 30. Juni 2005 nach Funktionen, Geschlecht
und Laufbahngruppen - Bereich Landkreise und Gemeinden"

Funktion Laufbahngruppe
mannlich = m Veranderung
weiblich = w  Insgesamt zum Vorjahr héherer gehobener mittlerer einfacher
insgesamt = i in %
Frauenanteil = % Dienst
Insgesamt m 9524 1,1 976 4273 4 146 129
w 27 394 -3,6 770 8 461 17 829 334
i 36 918 -2,5 1746 12734 21975 463
% 74,2 X 44,1 66,4 81,1 72,1
Dezernent/in m 49 2,1 45 4 - -
w 11 -15,4 9 2 - -
i 60 -1,6 54 6 - -
% 18,3 X 16,7 33,3 - -
Amtsleiter/in m 505 -1,4 324 181 - -
w 304 -2,3 158 146 - -
i 809 -1,7 482 327 - -
% 37,6 X 32,8 44,6 - -
Abteilungsleiter/in m 256 -15,2 170 85 1 -
w 186 -19,1 93 88 5 -
i 442 -16,9 263 173 6 -
% 42,1 X 35,4 50,9 83,3 -
Sachgebietsleiter/in m 1227 2,0 204 900 123 -
w 1957 -7,1 168 1616 173 -
i 3184 -3,8 372 2516 296 -
% 61,5 X 45,2 64,2 58,4 -
Sachbearbeiter/in m 6 222 85 233 3 051 2 881 57
w 21 410 -0,7 342 6 521 14 417 130
i 27 632 1,3 575 9572 17 298 187
% 77,5 X 59,5 68,1 83,3 69,5
Weitere(r) m 1265 -22,1 - 52 1141 72
Mitarbeiter/in w 3526 -16,3 - 88 3234 204
i 4791 -17,9 - 140 4 375 276
% 73,6 X - 62,9 73,9 73,9

1) Funktionelle Gliederung der Landkreise und Gemeinden - beinhaltet die Landkreise (Landratsédmter), Kreisfreien Stadte
und Gemeinden mit 10 000 und mehr Einwohnern (aufRer Kommunaler Sozialverband Sachsen, da dieser in Tabelle 16
enthalten ist).
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24. Beamte und Angestellte im 6ffentlichen Dienst am 30. Juni 2005 nach Funktionen, Geschlecht
und Laufbahngruppen - Bereich Gemeinden/Gemeindeverbinde”

Funktion Laufbahngruppe
mannlich = m Veranderung
weiblich = w  Insgesamt zum Vorjahr héherer gehobener mittlerer einfacher
insgesamt = i in %
Frauenanteil = % Dienst
Insgesamt m 1123 -4,2 13 433 666 1
w 8 559 -2,0 4 914 7 425 216
i 9 682 -2,3 17 1347 8 091 227
% 88,4 X 23,5 67,9 91,8 95,2
Amtsleiter/in m 317 -5,4 13 293 11 -
w 416 1,5 4 385 27 -
i 733 -1,6 17 678 38 -
% 56,8 X 23,5 56,8 71,1 -
Sachbearbeiter/in m 699 0,9 - 139 556 4
w 7726 -1,2 - 528 7116 82
i 8 425 -1,1 - 667 7672 86
% 91,7 X - 79,2 92,8 95,3
Weitere(r) m 107 -25,7 - 1 99 7
Mitarbeiter/in w 417 -17,3 - 1 282 134
i 524 -19,1 - 2 381 141
% 79,6 X - 50,0 74,0 95,0

1) Funktionelle Gliederung der Gemeinden/Gemeindeverbande - beinhaltet die Gemeinden/Gemeindeverbande (Verwaltungs-
verbande) mit unter 10 000 Einwohnern.
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25. Beamte und Angestellte im 6ffentlichen Dienst am 30. Juni 2005 nach Funktionen, Geschlecht
und Laufbahngruppen - Bereich Eigenbetriebe/Zweckverbinde

Funktion Laufbahngruppe
mannlich = m Veranderung
weiblich = w  Insgesamt zum Vorjahr héherer gehobener mittlerer einfacher
insgesamt = i in %
Frauenanteil = % Dienst
Insgesamt m 1756 -6,8 299 703 701 53
w 4 588 -14,7 118 1086 3053 331
i 6 344 -12,7 417 1789 3754 384
% 72,3 X 28,3 60,7 81,3 86,2
Geschéftsfuhrer/in m 136 -8,1 72 60 4 -
w 52 -7,1 20 29 3 -
i 188 -7,8 92 89 7 -
% 27,7 X 21,7 32,6 42,9 -
Institutsleiter/in m 7 - 5 2 - -
w 8 - 3 5 - -
i 15 - 8 7 - -
% 53,3 - 37,5 71,4 -
Fachdirektor/in m 23 - 17 6 - -
w 20 -9,1 8 12 - -
i 43 -4,4 25 18 - -
% 46,5 X 32,0 66,7 - -
Kinstlerische m 165 -12,2 147 15 3 -
Vorstande w 76 11,8 55 16 5 -
i 241 -5,9 202 31 8 -
% 31,5 X 27,2 51,6 62,5 -
Referent/in m 107 -9,3 6 46 55 -
w 139 -18,7 5 84 50 -
i 246 -14,9 11 130 105 -
% 56,5 X 45,5 64,6 47,6 -
Technische(r) Leiter/in m 88 -6,4 20 56 12 -
w 30 -14,3 11 14 5 -
i 118 -8,5 31 70 17 -
% 25,4 X 35,5 20,0 29,4 -
Sachgebietsleiter/in m 217 -0,5 23 154 40 -
w 392 -3,4 14 313 65 -
i 609 -2,4 37 467 105 -
% 64,4 X 37,8 67,0 61,9 -
Meister/in m 285 -6,9 3 113 169 -
w 1448 -36,0 1 265 1182 -
i 1733 -32,5 4 378 1351 -
% 83,6 X 250 70,1 87,5 -
Sachbearbeiter/in m 488 -0,4 6 249 229 4
w 1882 17,3 1 347 1480 54
i 2 370 13,1 7 596 1709 58
% 79,4 X 14,3 58,2 86,6 93,1
Weitere(r) m 240 -18,1 - 2 189 49
Mitarbeiter/in w 541 -27,6 - 1 263 277
i 781 -24,9 - 3 452 326
% 69,3 X - 33,3 58,2 85,0
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26. Beamte und Angestelite im 6ffentlichen Dienst am 30. Juni 2005, nach Funktionen, Geschlecht
und Laufbahngruppen - Bereich Polizei"

Funktion Laufbahngruppe
mannlich = m Veranderung
weiblich = w  Insgesamt zum Vorjahr héherer gehobener mittlerer einfacher
insgesamt = i in %
Frauenanteil = % Dienst
Insgesamt m 10 373 -0,9 225 3628 6 519 1
w 3 664 -1,7 24 551 3081 8
i 14 037 -1,1 249 4179 9 600 9
% 26,1 X 9,6 13,2 32,1 88,9
Leiter/in Polizeidienststelle m 15 -28,6 15 - - -
W - - - - - -
i 15 -28,6 15 - - -
% - X - - - -
Stellvertretende(r) Leiter/in  m 12 -52,0 12 - - -
Polizeidienststelle/Einrich- w - - - - - -
tung i 12 -52,0 12 - - -
% - X - - - -
Abteilungsleiter/in m 145 -21,6 68 77 - -
w 7 -61,1 4 3 - -
i 152 -25,1 72 80 - -
% 4,6 X 56 3,8 - -
Referatsleiter/in m 385 -14,3 68 308 9 -
w 32 3,2 3 28 1 -
i 417 -13,1 71 336 10 -
% 7,7 X 4,2 8,3 10,0 -
Fachbereichsleiter/in m 963 59 19 788 156 -
w 78 -2,5 - 68 10 -
i 1041 53 19 856 166 -
% 7,5 X - 7,9 6,0 -
Fach- und Sachgebiets- m 751 7,0 26 342 383 -
leiter/in w 99 4,2 8 37 54 -
i 850 6,6 34 379 437 -
% 11,6 X 23,5 9,8 12,4 -
Einsatzbeamt(er)/in m 4218 -12,0 - 177 4 041 -
w 1197 -11,8 - 24 1173 -
i 5415 -11,9 - 201 5214 -
% 22,1 X - 11,9 22,5 -
Sachbearbeiter/in m 3342 12,9 17 1935 1390 -
w 991 13,9 8 387 595 1
i 4 333 13,2 25 2 322 1985 1
% 22,9 X 32,0 16,7 30,0 100
Weitere(r) m 542 26,6 - 1 540 1
Mitarbeiter/in w 1260 -1,3 1 4 1248 7
i 1802 57 1 5 1788 8
% 69,9 X 100 80,0 69,8 87,5

1) Funktionelle Gliederung des Bereiches Polizei - beinhaltet die Landespolizei und sonstige Landeseinrichtungen der Polizei.
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27. Beamte und Angestellte im 6ffentlichen Dienst am 30. Juni 2005 nach Funktionen, Geschlecht
und Laufbahngruppen - Bereich Sparkassen

Funktion Laufbahngruppe
mannlich = m Veranderung
weiblich = w  Insgesamt zum Vorjahr héherer gehobener mittlerer einfacher
insgesamt = i in %
Frauenanteil = % Dienst
Insgesamt m 2607 -5,1 292 1153 1129 33
w 8 049 -6,8 155 1858 5908 128
i 10 656 -6,4 447 3011 7 037 161
% 75,5 X 34,7 61,7 84,0 79,5
Vorstand m 47 -7,8 47 - - -
w 13 -13,3 13 - - -
i 60 -9,1 60 - - -
% 21,7 X 21,7 - - -
Abteilungsleiter/in m 284 -4,7 179 104 1 -
w 186 2,2 66 119 1 -
i 470 -2,1 245 223 2 -
% 39,6 X 26,9 53,4 50,0 -
Gruppenleiter/in m 158 -4,2 36 106 16 -
w 252 6,8 28 171 53 -
i 410 2,2 64 277 69 -
% 61,5 X 43,8 61,7 76,8 -
Geschéftsstellenleiter/in m 97 -1,0 8 60 29 -
w 294 -13,0 17 159 118 -
i 391 -10,3 25 219 147 -
% 75,2 X 68,0 72,6 80,3 -
Kundenbetreuer/in m 870 -1,6 6 378 477 9
w 3 255 -0,5 6 606 2615 28
i 4125 -0,7 12 984 3092 37
% 78,9 X 50,0 61,6 84,6 75,7
Sachbearbeiter/in m 1040 -1,7 12 498 515 15
w 3516 -12,8 23 777 2 646 70
i 4 556 -10,5 35 1275 3161 85
% 77,2 X 65,7 60,9 83,7 82,4
Weitere(r) m 111 -42,8 4 7 91 9
Mitarbeiter/in w 533 -5,8 2 26 475 30
i 644 -15,3 6 33 566 39
% 82,8 X 33,3 78,8 83,9 76,9
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28. Ausgewahlte Merkmale zum Bewerbungsverfahren fiir Beamte und Angestellte im 6ffentlichen
Dienst vom 1. Juli 2004 bis 30. Juni 2005 nach Beschaftigungsbereichen und Geschlecht

Beschaftigungsbereich

man.nlfch =m Stellenaus- Zum Bewerbungs- Neubesetz_ung der
weiblich = w ) 1 Bewerbungen réich Eingeladene ausgeschriebenen
insgesamt = i schreibungen gesp Stellen
Frauenanteil = %

Insgesamt m X 32672 5579 1583
w X 47 386 8 850 3061
i 5203 80 058 14 429 4 644
% X 59,2 61,3 65,9
Unmittelbarer 6ffentlicher m X 29 915 5192 1399
Dienst w X 42 043 7 894 2 674
i 4 601 71 958 13 086 4073
% X 58,4 60,3 65,7
Land m X 19 646 3123 951
w X 22 014 3508 1031
i 2234 41 660 6 631 1982
% X 52,8 52,9 52,0
Kernhaushalt m X 16 995 2724 828
w X 17 863 2 898 835
i 1887 34 858 5622 1663
% X 51,2 51,5 50,2
Einrichtungen, Unter- m X 2651 399 123
nehmen und Kranken- w X 4 151 610 196
hauser des Landes i 347 6 802 1009 319
mit Sonderrechnungen % X 61,0 60,5 61,4
Einrichtungen und m X 2231 246 74
Unternehmen w X 3191 332 143
i 215 5422 578 217
% X 58,9 57,4 65,9
Krankenhauser m X 420 153 49
w X 960 278 53
i 132 1380 431 102
% X 69,6 64,5 52,0
Gemeinden/Gemeinde- m X 9748 2 000 437
verbande w X 19 555 4 330 1630
i 2342 29 303 6 330 2 067
% X 66,7 68,4 78,9
Kernhaushalt m X 7517 1213 389
w X 17 469 3527 1498
i 2159 24 986 4740 1887
% X 69,9 74,4 79,4

Einrichtungen, Unter-
nehmen und Kranken- m X 2231 787 48
hauser der Gemeinden/ w X 2 086 803 132
Gemeindeverbande i 183 4317 1590 180
mit Sonderrechnungen % X 48,3 50,5 73,3

1) Interne und externe Stellenausschreibungen - Mehrfachzahlungen sind hier méglich, da der Ort der Ausschreibung sowohl
die Dienststelle als auch eine externe Stelle sein kann.
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Noch: 28. Ausgewahlte Merkmale zum Bewerbungsverfahren fiir Beamte und Angestellte im &ffentlichen
Dienst vom 1. Juli 2004 bis 30. Juni 2005 nach Beschaftigungsbereichen und Geschlecht

Beschéaftigungsbereich
mannlich

I
3

Stellenaus- Zum Bewerbungs- Neubesetzung der

weiblich = w schreibungen” Bewerbungen gespréich Eingeladene ausgeschriebenen
insgesamt = i Stellen
Frauenanteil = %

Einrichtungen und m X 1883 655 23
Unternehmen w X 1602 584 76
i 102 3485 1239 99
% X 46,0 47,1 76,8
Krankenhauser m X 348 132 25
w X 484 219 56
i 81 832 351 81
% X 58,2 62,4 69,1
Zweckverbande m X 521 69 11
w X 474 56 13
i 25 995 125 24
% X 47,6 44,8 54,2
Mittelbarer offentlicher m X 2 757 387 184
Dienst w X 5343 956 387
i 602 8 100 1343 571
% X 66,0 71,2 67,8
Sozialversicherungs- m X 557 65 24
trager unter Aufsicht w X 1778 362 61
des Landes i 86 2335 427 85
% X 76,1 84,8 71,8

Rechtlich selbststandige
Anstalten, Kérperschaf- m X 2 200 322 160
ten und Stiftungen des w X 3 565 594 326
offentlichen Rechts un- i 516 5765 916 486
ter Aufsicht des Landes % X 61,8 64,8 67,1
Sparkassen m X 785 197 73
w X 1159 364 167
i 267 1944 561 240
% X 59,6 64,9 69,6

1) Interne und externe Stellenausschreibungen - Mehrfachzéhlungen sind hier méglich, da der Ort der Ausschreibung sowohl
die Dienststelle als auch eine externe Stelle sein kann.

© Statistisches Landesamt des Freistaates Sachsen - L Il 4 - j/05



58

29. Ausgewahlte Merkmale zum Bewerbungsverfahren fiir Beamte und Angestellte mit obersten
Leitungsfunktionen im 6ffentlichen Dienst vom 1. Juli 2004 bis 30. Juni 2005 nach

Beschiftigungsbereichen und Geschlecht

Beschaftigungsbereich

Neubesetzung der

© Statistisches Landesamt des Freistaates Sachsen - L Il 4 - j/05

m Stellenaus- Zum Bewerbungs- )

= w ) 1 Bewerbungen sch Einaeladene ausgeschriebenen
_ schreibungen gesprac 9 Stellen
Frauenanteil = %
Insgesamt m X 1825 383 111
w X 591 182 89
i 221 2416 565 200
% X 24,5 32,2 44,5
Unmittelbarer 6ffentlicher m X 1585 345 99
Dienst w X 407 151 77
i 195 1992 496 176
% X 20,4 30,4 43,8
Land m X 1266 276 80
w X 337 127 66
i 164 1603 403 146
% X 21,0 31,5 45,2
Kernhaushalt m X 1231 268 71
w X 316 116 61
i 148 1 547 384 132
% X 20,4 30,2 46,2
Einrichtungen, Unter- m X 35 8 9
nehmen und Kranken- w X 21 11 5
héuser des Landes i 16 56 19 14
mit Sonderrechnungen % X 37,5 57,9 35,7
Einrichtungen und m X 14 - 6
Unternehmen w X 7 - 3
i 9 21 - 9
% X 33,3 - 33,3
Krankenh&user m X 21 8 3
w X 14 1" 2
i 7 35 19 5
% X 40,0 57,9 40,0
Gemeinden/Gemeinde- m X 170 49 16
verbénde w X 50 22 10
i 27 220 71 26
% X 22,7 31,0 38,5
Kernhaushalt m X 3 3 2
w X - - -
i 2 3 3 2
% X - - -
Einrichtungen, Unter-

nehmen und Kranken- m X 167 46 14
hauser der Gemeinden/ w X 50 22 10
Gemeindeverbande i 25 217 68 24
mit Sonderrechnungen % X 23,0 32,4 41,7

1) Interne und externe Stellenausschreibungen - Mehrfachzahlungen sind hier méglich, da der Ort der Ausschreibung sowohl
die Dienststelle als auch eine externe Stelle sein kann.
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Noch: 29. Ausgewahlte Merkmale zum Bewerbungsverfahren fiir Beamte und Angestellte mit obersten
Leitungsfunktionen im &ffentlichen Dienst vom 1. Juli 2004 bis 30. Juni 2005 nach

Beschaftigungsbereichen und Geschlecht

Beschaftigungsbereich

man.nl!ch =m Stellenaus- Zum Bewerbungs- Neubesetz.ung der
weiblich = w ) 1 Bewerbungen x . ausgeschriebenen
) schreibungen gesprach Eingeladene
insgesamt = Stellen
Frauenanteil = %

Einrichtungen und m X 100 8 3
Unternehmen w X 19 6 2
i 5 119 14 5
% X 16,0 42,9 40,0
Krankenhauser m X 67 38 11
w X 31 16 8
i 20 98 54 19
% X 31,6 29,6 42,1
Zweckverbande m X 149 20 3
w X 20 2 1
i 4 169 22 4
% X 11,8 9,1 25,0
Mittelbarer &ffentlicher m X 240 38 12
Dienst w X 184 31 12
i 26 424 69 24
% X 43,4 44,9 50,0
Sozialversicherungs- m X 29 3 -
trager unter Aufsicht w X 42 3 2
des Landes i 3 71 6 2
% X 59,2 50,0 100

Rechtlich selbststandige
Anstalten, Kérperschaf- m X 211 35 12
ten und Stiftungen des w X 142 28 10
offentlichen Rechts un- i 23 353 63 22
ter Aufsicht des Landes % X 40,2 44 .4 455
Sparkassen m X 26 15 3
w X 1 7 2
i 6 37 22 5
% X 29,7 31,8 40,0

1) Interne und externe Stellenausschreibungen - Mehrfachzahlungen sind hier méglich, da der Ort der Ausschreibung sowoh!
die Dienststelle als auch eine externe Stelle sein kann.
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30. Ausgewihlte Merkmale zum Bewerbungsverfahren fiir Beamte und Angestellte mit leitenden
Funktionen im offentlichen Dienst vom 1. Juli 2004 bis 30. Juni 2005 nach Beschaftigungs-

bereichen und Geschlecht

Beschaftigungsbereich

man.nl!ch =m Stellenaus- Zum Bewerbungs- Neubesetz.ung der
weiblich = w ) 1 Bewerbungen sch Eingeladene ausgeschriebenen
insgesamt = | schreibungen gesprac Stellen
Frauenanteil = %

Insgesamt m X 11 927 2 368 702
w X 8 658 2072 603
i 1458 20 585 4 440 1 305
% X 42,1 46,7 46,2
Unmittelbarer 6ffentlicher m X 11 696 2313 637
Dienst w X 8 328 2 001 536
i 1325 20 024 4 314 1173
% X 41,6 46,4 45,7
Land m X 8 982 1415 569
w X 6 576 1244 401
i 1116 15 558 2 659 970
% X 423 46,8 41,3
Kernhaushalt m X 8 254 1264 505
w X 5209 1026 309
i 950 13 463 2290 814
% X 38,7 44,8 38,0
Einrichtungen, Unter- m X 728 151 64
nehmen und Kranken- w X 1367 218 92
héuser des Landes i 166 2 095 369 156
mit Sonderrechnungen % X 65,3 59,1 59,0
Einrichtungen und m X 516 75 41
Unternehmen w X 1067 85 70
i 110 1583 160 111
% X 67,4 53,1 63,1
Krankenhauser m X 212 76 23
w X 300 133 22
i 56 512 209 45
% X 58,6 63,6 48,9
Gemeinden/Gemeinde- m X 2 629 885 66
verbénde w X 1686 752 134
i 205 4 315 1637 200
% X 39,1 45,9 67,0
Kernhaushalt m X 787 211 49
w X 967 321 101
i 155 1754 532 150
% X 55,1 60,3 67,3

Einrichtungen, Unter-
nehmen und Kranken- m X 1842 674 17
hauser der Gemeinden/ w X 719 431 33
Gemeindeverbande i 50 2 561 1105 50
mit Sonderrechnungen % X 28,1 39,0 66,0

1) Interne und externe Stellenausschreibungen - Mehrfachzahlungen sind hier méglich, da der Ort der Ausschreibung sowohl
die Dienststelle als auch eine externe Stelle sein kann.
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Noch: 30. Ausgewahlte Merkmale zum Bewerbungsverfahren fiir Beamte und Angestellte mit leitenden
Funktionen im &ffentlichen Dienst vom 1. Juli 2004 bis 30. Juni 2005 nach Beschaftigungs-
bereichen und Geschlecht

Beschaftigungsbereich

man.nl!ch =m Stellenaus- Zum Bewerbungs- Neubesetz.ung der
weiblich = w ) 1 Bewerbungen x . ausgeschriebenen
) ) schreibungen gesprach Eingeladene
insgesamt = i Stellen
Frauenanteil = %

Einrichtungen und m X 1688 615 8
Unternehmen w X 567 343 11
i 20 2 255 958 19
% X 25,1 35,8 57,9
Krankenhauser m X 154 59 9
w X 152 88 22
i 30 306 147 31
% X 49,7 59,9 71,0
Zweckverbande m X 85 13 2
w X 66 5 1
i 4 151 18 3
% X 43,7 27,8 33,3
Mittelbarer &ffentlicher m X 231 55 65
Dienst w X 330 71 67
i 133 561 126 132
% X 58,8 56,3 50,8
Sozialversicherungs- m X 25 15 8
trager unter Aufsicht w X 21 8 1
des Landes i 9 46 23 9
% X 45,7 34,8 11,1

Rechtlich selbststandige
Anstalten, Kérperschaf- m X 206 40 57
ten und Stiftungen des w X 309 63 66
offentlichen Rechts un- i 124 515 103 123
ter Aufsicht des Landes % X 60,0 61,2 53,7
Sparkassen m X 17 16 7
X 30 26 16
i 23 47 42 23
% X 63,8 61,9 69,6

1) Interne und externe Stellenausschreibungen - Mehrfachzahlungen sind hier méglich, da der Ort der Ausschreibung sowoh!
die Dienststelle als auch eine externe Stelle sein kann.
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31. Ausgewahlte Merkmale zum Bewerbungsverfahren fiir sonstige Beamte und Angestellte
im offentlichen Dienst vom 1. Juli 2004 bis 30. Juni 2005 nach Beschiftigungsbereichen

und Geschlecht

Beschaftigungsbereich

man.nl!ch =m Stellenaus- Zum Bewerbungs- Neubesetz.ung der
weiblich = w ) 1 Bewerbungen sch Eingeladene ausgeschriebenen
insgesamt = | schreibungen gesprac Stellen
Frauenanteil = %

Insgesamt m X 18 920 2828 770
w X 38 137 6 596 2 369
i 3524 57 057 9424 3139
% X 66,8 70,0 75,5
Unmittelbarer 6ffentlicher m X 16 634 2534 663
Dienst w X 33 308 5742 2 061
i 3081 49 942 8 276 2724
% X 66,7 69,4 757
Land m X 9 398 1432 302
w X 15101 2137 564
i 954 24 499 3 569 866
% X 61,6 59,9 65,1
Kernhaushalt m X 7510 1192 252
w X 12 338 1756 465
i 789 19 848 2948 717
% X 62,2 59,6 64,9
Einrichtungen, Unter- m X 1888 240 50
nehmen und Kranken- w X 2763 381 99
héuser des Landes i 165 4 651 621 149
mit Sonderrechnungen % X 59,4 61,4 66,4
Einrichtungen und m X 1701 171 27
Unternehmen w X 2117 247 70
i 96 3818 418 97
% X 55,4 59,1 72,2
Krankenhauser m X 187 69 23
w X 646 134 29
i 69 833 203 52
% X 77,6 66,0 55,8
Gemeinden/Gemeinde- m X 6 949 1 066 355
verbénde w X 17 819 3 556 1486
i 2110 24 768 4622 1841
% X 71,9 76,9 80,7
Kernhaushalt m X 6 727 999 338
w X 16 502 3206 1397
i 2 002 23 229 4 205 1735
% X 71,0 76,2 80,5

Einrichtungen, Unter-
nehmen und Kranken- m X 222 67 17
hauser der Gemeinden/ w X 1317 350 89
Gemeindeverbande i 108 1539 417 106
mit Sonderrechnungen % X 85,6 83,9 84,0

1) Interne und externe Stellenausschreibungen - Mehrfachzahlungen sind hier méglich, da der Ort der Ausschreibung sowohl
die Dienststelle als auch eine externe Stelle sein kann.
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Noch: 31. Ausgewahlte Merkmale zum Bewerbungsverfahren fiir sonstige Beamte und Angestellte
im 6ffentlichen Dienst vom 1. Juli 2004 bis 30. Juni 2005 nach Beschéaftigungsbereichen
und Geschlecht

Beschaftigungsbereich

man.nl!ch =m Stellenaus- Zum Bewerbungs- Neubesetz.ung der
weiblich = w ) 1 Bewerbungen x . ausgeschriebenen
) ) schreibungen gesprach Eingeladene
insgesamt = i Stellen
Frauenanteil = %

Einrichtungen und m X 95 32 12
Unternehmen w X 1016 235 63
i 77 1111 267 75
% X 91,4 88,0 84,0
Krankenhauser m X 127 35 5
w X 301 115 26
i 31 428 150 31
% X 70,3 76,7 83,9
Zweckverbande m X 287 36 6
w X 388 49 11
i 17 675 85 17
% X 57,5 57,6 64,7
Mittelbarer &ffentlicher m X 2 286 294 107
Dienst w X 4 829 854 308
i 443 7115 1148 415
% X 67,9 74,4 74,2
Sozialversicherungs- m X 503 47 16
trager unter Aufsicht w X 1715 351 58
des Landes i 74 2218 398 74
% X 77,3 88,2 78,4

Rechtlich selbststandige
Anstalten, Kérperschaf- m X 1783 247 91
ten und Stiftungen des w X 3114 503 250
offentlichen Rechts un- i 369 4 897 750 341
ter Aufsicht des Landes % X 63,6 67,1 73,3
Sparkassen m X 742 166 63
X 1118 331 149
i 238 1860 497 212
% X 60,1 66,6 70,3

1) Interne und externe Stellenausschreibungen - Mehrfachzahlungen sind hier méglich, da der Ort der Ausschreibung sowoh!
die Dienststelle als auch eine externe Stelle sein kann.
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32. Ausgewahlte Merkmale zum Bewerbungsverfahren fiir Beamte und Angestellte des Landes
vom 1. Juli 2004 bis 30. Juni 2005 nach Einzelplanen des Landeshaushaltes und Geschlecht

Einzelplan
mén.nl?ch =m Stellenaus- Zum Bewerbungs- Neubesetz.ung der
weiblich = w ) 1 Bewerbungen sch Eingeladene ausgeschriebenen
insgesamt = | schreibungen gesprac Stellen
Frauenanteil = %
Insgesamt m X 19 646 3123 951
w X 22014 3508 1031
i 2234 41 660 6 631 1982
% X 52,8 52,9 52,0
Sachsischer Landtag m X 389 24 3
w X 1160 53 5
i 9 1549 77 8
% X 74,9 68,8 62,5
Séchsische Staatskanzlei m X 46 8 1
w X 37 3 1
i 2 83 11 2
% X 44,6 27,3 50,0
Sachsisches Staatsminis- m X 1805 369 215
terium des Innern w X 1893 447 126
i 336 3698 816 341
% X 51,2 54,8 37,0
Séachsisches Staatsminis- m X 1008 207 51
terium der Finanzen w X 1172 323 97
i 149 2180 530 148
% X 53,8 60,9 65,5
Sachsisches Staatsminis- m X 434 134 47
terium fir Kultus w X 804 306 125
i 172 1238 440 172
% X 64,9 69,5 72,7
Séachsisches Staatsminis- m X 629 101 56
terium der Justiz w X 637 153 80
i 143 1266 254 136
% X 50,3 60,2 58,8
Séachsisches Staatsminis- m X 807 86 20
terium fir Wirtschaft w X 1219 107 22
und Arbeit i 46 2 026 193 42
% X 60,2 55,4 52,4
Sachsisches Staatsminis- m X 1400 248 62
terium fir Soziales w X 2 822 540 138
i 223 4222 788 200
% X 66,8 68,5 69,0
Sachsisches Staatsminis- m X 2230 290 55
terium far Umwelt und w X 2 539 337 86
Landwirtschaft i 148 4769 627 141
% X 53,2 53,7 61,0
Séchsischer Rechnungs- m X 139 10 4
hof w X 362 20 4
i 8 501 30 8
% X 72,3 66,7 50,0
Sachsisches Staatsminis- m X 10 759 1 646 437
terium fir Wissenschaft w X 9 369 1219 347
und Kunst i 998 20 128 2 865 784
% X 46,5 425 44,3

1) Interne und externe Stellenausschreibungen - Mehrfachzéhlungen sind hier méglich, da der Ort der Ausschreibung sowohl
die Dienststelle als auch eine externe Stelle sein kann.
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33. Stellenausschreibungen” fiir Beamte und Angestellte im 6ffentlichen Dienst vom 1. Juli 2004

bis 30. Juni 2005 nach Beschiftigungsbereichen und Laufbahngruppen

Laufbahngruppe
Beschaftigungsbereich Insgesamt heherer gehobener mittlerer einfacher
Dienst
Insgesamt 5203 1194 1896 2 067 46
Unmittelbarer 6ffentlicher
Dienst 4 601 1087 1697 1790 27
Land 2234 970 726 522 16
Kernhaushalt 1887 838 631 408 10
Einrichtungen, Unter-
nehmen und Kranken-
hauser des Landes
mit Sonderrechnungen 347 132 95 114 6
Einrichtungen und
Unternehmen 215 110 51 53 1
Krankenhauser 132 22 44 61 5
Gemeinden/Gemeinde-
verbénde 2342 111 964 1256 11
Kernhaushalt 2159 65 921 1164 9
Einrichtungen, Unter-
nehmen und Kranken-
hauser der Gemeinden/
Gemeindeverbande
mit Sonderrechnungen 183 46 43 92 2
Einrichtungen und
Unternehmen 102 9 26 66 1
Krankenhauser 81 37 17 26 1
Zweckverbande 25 6 7 12 -
Mittelbarer offentlicher
Dienst 602 107 199 277 19
Sozialversicherungs-
trager unter Aufsicht
des Landes 86 10 50 26 -
Rechtlich selbststandige
Anstalten, Kérperschaf-
ten und Stiftungen des
offentlichen Rechts un-
ter Aufsicht des Landes 516 97 149 251 19
Sparkassen 267 7 104 156 -

1) Interne und externe Stellenausschreibungen - Mehrfachzéhlungen sind hier méglich, da der Ort der Ausschreibung sowohl

die Dienststelle als auch eine externe Stelle sein kann.
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34. Neubesetzung der ausgeschriebenen Stellen mit Beamten und Angestellten im 6ffentlichen
Dienst vom 1. Juli 2004 bis 30. Juni 2005 nach Beschaftigungsbereichen, Geschlecht und

Laufbahngruppen
Beschaftigungsbereich Laufbahngruppe
mannlich = m
weiblich = w Insgesamt héherer gehobener mittlerer einfacher
insgesamt = i
Frauenanteil = % Dienst

Insgesamt m 1583 607 620 346 10
w 3061 432 1030 1563 36
i 4 644 1039 1650 1909 46
% 65,9 41,6 62,4 81,9 78,3
Unmittelbarer 6ffentlicher m 1399 545 554 292 8
Dienst w 2 674 389 921 1346 18
i 4073 934 1475 1638 26
% 65,7 41,6 62,4 82,2 69,2
Land m 951 483 355 108 5
w 1031 331 344 346 10
i 1982 814 699 454 15
% 52,0 40,7 49,2 76,2 66,7
Kernhaushalt m 828 429 317 78 4
w 835 254 296 279 6
i 1663 683 613 357 10
% 50,2 37,2 48,3 78,2 60,0
Einrichtungen, Unter- m 123 54 38 30 1
nehmen und Kranken- w 196 77 48 67 4
héuser des Landes i 319 131 86 97 5
mit Sonderrechnungen % 61,4 58,8 55,8 69,1 80,0
Einrichtungen und m 74 43 22 9 -
Unternehmen w 143 68 31 43 1
i 217 111 53 52 1
% 65,9 61,3 58,5 82,7 100
Krankenhauser m 49 1 16 21 1
w 53 9 17 24 3
i 102 20 33 45 4
% 52,0 45,0 51,5 53,3 75,0
Gemeinden/Gemeinde- m 437 58 197 179 3
verbénde w 1630 56 573 993 8
i 2 067 114 770 1172 11
% 78,9 49,1 74,4 84,7 72,7
Kernhaushalt m 389 32 187 168 2
w 1498 34 543 914 7
i 1887 66 730 1082 9
% 79,4 51,5 74,4 84,5 77,8

Einrichtungen, Unter-
nehmen und Kranken- m 48 26 10 11 1
hauser der Gemeinden/ w 132 22 30 79 1
Gemeindeverbande i 180 48 40 90 2
mit Sonderrechnungen % 73,3 45,8 75,0 87,8 50,0
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Noch: 34. Neubesetzung der ausgeschriebenen Stellen mit Beamten und Angestellten im &ffentlichen
Dienst vom 1. Juli 2004 bis 30. Juni 2005 nach Beschaftigungsbereichen, Geschlecht und

Laufbahngruppen
Beschaftigungsbereich Laufbahngruppe
mannlich = m
weiblich = w Insgesamt héherer gehobener mittlerer einfacher
insgesamt = i
Frauenanteil = % Dienst
Einrichtungen und m 23 6 9 8 -
Unternehmen w 76 3 15 57 1
i 99 9 24 65 1
% 76,8 33,3 62,5 87,7 100
Krankenhauser m 25 20 1 3 1
w 56 19 15 22 -
i 81 39 16 25 1
% 69,1 48,7 93,8 88,0 -
Zweckverbande m 11 4 2 5 -
w 13 2 4 7 -
i 24 6 6 12 -
% 54,2 33,3 66,7 58,3 -
Mittelbarer 6ffentlicher m 184 62 66 54 2
Dienst w 387 43 109 217 18
i 571 105 175 271 20
% 67,8 41,0 62,3 80,1 90,0
Sozialversicherungs- m 24 7 13 4 -
trager unter Aufsicht w 61 2 37 22 -
des Landes i 85 9 50 26 -
% 71,8 22,2 74,0 84,6 -
Rechtlich selbststandige

Anstalten, Kérperschaf- m 160 55 53 50 2
ten und Stiftungen des w 326 41 72 195 18
offentlichen Rechts un- i 486 96 125 245 20
ter Aufsicht des Landes % 67,1 42,7 57,6 79,6 90,0
Sparkassen m 73 3 40 30 -
167 3 41 123 -
i 240 6 81 153 -
% 69,6 50,0 50,6 80,4 -
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35. Neubesetzung von Stellen mit Beamten, Angestellten und Arbeitern im 6ffentlichen Dienst
vom 1. Juli 2004 bis 30. Juni 2005 nach Beschaftigungsbereichen, Geschlecht und

Laufbahngruppen
Beschaftigungsbereich Laufbahngruppe
mannlich = m Beamte und
weiblich = w héherer gehobener mittlerer einfacher Arbeiter
. . Angestellte
insgesamt = i
Frauenanteil = % Dienst
Insgesamt m 1990 768 747 452 23 280
w 3884 587 1250 1993 54 84
i 5874 1 355 1997 2445 77 364
% 66,1 43,3 62,6 81,5 70,1 23,1
Unmittelbarer 6ffentlicher m 1768 703 676 371 18 274
Dienst w 3 368 540 1120 1676 32 79
i 5136 1243 1796 2 047 50 353
% 65,6 43,4 62,4 81,9 64,0 22,4
Land m 1186 595 442 142 7 142
w 1413 445 471 484 13 44
i 2 599 1040 913 626 20 186
% 54,4 42,8 51,6 77,3 65,0 23,7
Kernhaushalt m 1 001 531 365 99 6 136
w 1139 367 398 368 6 36
i 2 140 898 763 467 12 172
% 53,2 40,9 52,2 78,8 50,0 20,9
Einrichtungen, Unter- m 185 64 77 43 1 6
nehmen und Kranken- w 274 78 73 116 7 8
héuser des Landes i 459 142 150 159 8 14
mit Sonderrechnungen % 59,7 54,9 48,7 73,0 87,5 57,1
Einrichtungen und m 135 53 61 21 - 4
Unternehmen w 218 69 56 92 1 5
i 353 122 117 113 1 9
% 61,8 56,6 47,9 81,4 100 55,6
Krankenhauser m 50 11 16 22 1 2
w 56 9 17 24 6 3
i 106 20 33 46 7 5
% 52,8 45,0 51,5 52,2 85,7 60,0
Gemeinden/Gemeinde- m 565 104 228 222 11 118
verbénde w 1928 93 640 1177 18 32
i 2493 197 868 1399 29 150
% 77,3 47,2 73,7 84,1 62,1 21,3
Kernhaushalt m 412 33 192 184 3 96
w 1628 38 578 997 15 19
i 2 040 71 770 1181 18 115
% 79,8 53,5 75,1 84,4 83,3 16,5
Einrichtungen, Unter-
nehmen und Kranken- m 153 71 36 38 8 22
hauser der Gemeinden/ w 300 55 62 180 3 13
Gemeindeverbande i 453 126 98 218 11 35
mit Sonderrechnungen % 66,2 43,7 63,3 82,6 27,3 37,1

© Statistisches Landesamt des Freistaates Sachsen - L Il 4 - j/05



69

Noch: 35. Neubesetzung von Stellen mit Beamten, Angestellten und Arbeitern im 6ffentlichen Dienst
vom 1. Juli 2004 bis 30. Juni 2005 nach Beschaftigungsbereichen, Geschlecht und

Laufbahngruppen
Beschaftigungsbereich Laufbahngruppe
mannlich = m Beamte und
weiblich = w héherer gehobener mittlerer einfacher Arbeiter
. . Angestellte
insgesamt = i
Frauenanteil = % Dienst

Einrichtungen und m 31 6 11 12 2 7
Unternehmen w 103 3 21 78 1 7
i 134 9 32 90 3 14
% 76,9 33,3 65,6 86,7 33,3 50,0
Krankenhauser m 122 65 25 26 6 15
w 197 52 41 102 2 6
i 319 117 66 128 8 21
% 61,8 44,4 62,1 79,7 25,0 28,6
Zweckverbande m 17 4 6 7 - 14
w 27 2 9 15 1 3
i 44 6 15 22 1 17
% 61,4 33,3 60,0 68,2 100 17,6
Mittelbarer 6ffentlicher m 222 65 71 81 5 6
Dienst w 516 47 130 317 22 5
i 738 112 201 398 27 11
% 69,9 42,0 64,7 79,6 81,5 45,5
Sozialversicherungs- m 37 7 15 15 - -
trager unter Aufsicht w 142 5 54 83 - -
des Landes i 179 12 69 98 - -
% 79,3 41,7 78,3 84,7 - -

Rechtlich selbststandige
Anstalten, Kérperschaf- m 185 58 56 66 5 6
ten und Stiftungen des w 374 42 76 234 22 5
offentlichen Rechts un- i 559 100 132 300 27 11
ter Aufsicht des Landes % 66,9 42,0 57,6 78,0 81,5 45,5
Sparkassen m 83 3 41 38 1 1
191 3 43 145 - -
i 274 6 84 183 1 1
% 69,7 50,0 51,2 79,2 - -
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36. Beforderte Beamte und héher gruppierte Angestellte im 6ffentlichen Dienst vom 1. Juli 2004

bis 30. Juni 2005 nach Beschiftigungsbereichen, Geschlecht und Umfang des Dienst-

verhaltnisses

Beschaftigungsbereich

Beférderte Beamte

Héher gruppierte Angestellte

mannlich = m
_ weblich = w Volizeit- Teilzeit- _ Volizeit- Teilzeit-
insgesamt = i insgesamt insgesamt
Frauenanteil = % beschaftigte beschéaftigte
Insgesamt m 1108 1100 8 487 390 97
w 1001 780 221 1224 761 463
i 2109 1880 229 1711 1151 560
% 47,5 41,5 96,5 71,5 66,1 82,7
Unmittelbarer 6ffentlicher m 1104 1 096 8 284 213 71
Dienst w 993 774 219 829 478 351
i 2 097 1870 227 1113 691 422
% 47,4 41,4 96,5 74,5 69,2 83,2
Land m 1034 1028 6 175 155 20
w 931 720 211 400 284 116
i 1965 1748 217 575 439 136
% 47,4 41,2 97,2 69,6 64,7 85,3
Kernhaushalt m 1026 1020 6 165 145 20
w 918 711 207 386 270 116
i 1944 1731 213 551 415 136
% 47,2 41,1 97,2 70,1 65,1 85,3
Einrichtungen, Unter- m 8 8 - 10 10 -
nehmen und Kranken- w 13 9 4 14 14 -
héuser des Landes i 21 17 4 24 24 -
mit Sonderrechnungen % 61,9 52,9 100 58,3 58,3 -
Einrichtungen und m 8 8 - 10 10 -
Unternehmen w 13 9 4 14 14 -
i 21 17 4 24 24 -
% 61,9 52,9 100 58,3 58,3 -
Krankenhauser m - - - - - -
W - - - - - -
% - - - - - -
Gemeinden/Gemeinde- m 70 68 2 107 56 51
verbénde w 62 54 8 425 191 234
i 132 122 10 532 247 285
% 47,0 44,3 80,0 79,9 77,3 82,1
Kernhaushalt m 70 68 2 104 53 51
w 62 54 8 409 179 230
i 132 122 10 513 232 281
% 47,0 44,3 80,0 79,7 77,2 81,9
Einrichtungen, Unter-
nehmen und Kranken- m - - - 3 3 -
hauser der Gemeinden/ w - - - 16 12 4
Gemeindeverbande i - - - 19 15 4
mit Sonderrechnungen % - - - 84,2 80,0 100
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Noch: 36. Beférderte Beamte und héher gruppierte Angestellte im &ffentlichen Dienst vom 1. Juli 2004
bis 30. Juni 2005 nach Beschéaftigungsbereichen, Geschlecht und Umfang des Dienst-

verhaltnisses

Beschaftigungsbereich

mannlich = m Beforderte Beamte Héher gruppierte Angestellte
_ weiblich = w Vollzeit- Teilzeit- _ Volizeit- Teilzeit-
insgesamt = i insgesamt insgesamt
Frauenanteil = % beschéftigte beschéaftigte

Einrichtungen und m - - - 1 1 -
Unternehmen w - - - 10 6 4
i - - - 11 7 4
% - - - 90,9 85,7 100
Krankenhauser m - - - 2 2 -
w - - - 6 6 -
i - - - 8 8 -
% - - - 75,0 75,0 -
Zweckverbande m - - - 2 2 -
w - - - 4 3 1
i - - - 6 5 1
% - - - 66,7 60,0 100
Mittelbarer offentlicher m 4 4 - 203 177 26
Dienst w 8 6 2 395 283 112
i 12 10 2 598 460 138
% 66,7 60,0 100 66,1 61,5 81,2
Sozialversicherungs- m - - - 7 6 1
trager unter Aufsicht w 4 2 2 60 46 14
des Landes i 4 2 2 67 52 15
% 100 100 100 89,6 88,5 93,3

Rechtlich selbststandige
Anstalten, Kérperschaf- m 4 4 - 196 171 25
ten und Stiftungen des w 4 4 - 335 237 98
offentlichen Rechts un- i 8 8 - 531 408 123
ter Aufsicht des Landes % 50,0 50,0 - 63,1 58,1 79,7
Sparkassen m - - - 179 154 25
w - - - 311 215 96
i - - - 490 369 121
% - - - 63,5 58,3 79,3
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37. Beférderte Beamte und héher gruppierte Angestellte im 6ffentlichen Dienst vom 1. Juli 2004

bis 30. Juni 2005 nach Beschiftigungsbereichen, Geschlecht und Laufbahngruppen

Beschéftigungsbereich

Beférderte Beamte

Héher gruppierte Angestellte

mannlich = m Laufbahngruppe Laufbahngruppe
weiblich = w ins- héhe-  geho- mitt- einfa- ins- héhe-  geho- mitt- einfa-
insgesamt = i gesamt rer bener lerer cher gesamt rer bener lerer cher
Frauenanteil = % Dienst Dienst

Insgesamt m 1108 149 526 418 15 487 62 251 167 7
w 1001 89 559 350 3 1224 93 491 619 21
i 2109 238 1085 768 18 1711 155 742 786 28
% 47,5 37,4 51,5 45,6 16,7 71,5 60,0 66,2 78,8 75,0
Unmittelbarer 6ffentlicher m 1104 149 524 416 15 284 50 163 70 1
Dienst w 993 87 553 350 3 829 87 343 393 6
i 2097 236 1077 766 18 1113 137 506 463 7
% 47,4 36,9 51,3 45,7 16,7 74,5 63,5 67,8 84,9 857
Land m 1034 143 480 396 15 175 42 98 34 1
w 931 76 512 340 3 400 75 165 157 3
i 1965 219 992 736 18 575 117 263 191 4
% 47,4 34,7 51,6 46,2 16,7 69,6 64,1 62,7 82,2 750
Kernhaushalt m 1026 141 476 394 15 165 40 91 33 1
w 918 74 505 336 3 386 75 153 155 3
i 1944 215 981 730 18 551 115 244 188 4
% 47,2 34,4 51,5 46,0 16,7 70,1 65,2 62,7 824 750
Einrichtungen, Unter- m 8 2 4 2 - 10 2 7 1 -
nehmen und Kranken- w 13 2 7 4 - 14 - 12 2 -
hauser des Landes i 21 4 11 6 - 24 2 19 3 -
mit Sonderrechnungen % 61,9 50,0 63,6 66,7 - 58,3 - 63,2 66,7 -
Einrichtungen und m 8 2 4 2 - 10 2 7 1 -
Unternehmen w 13 2 7 4 - 14 - 12 2 -
i 21 4 11 6 - 24 2 19 3 -
% 61,9 50,0 63,6 66,7 - 58,3 - 63,2 66,7 -
Krankenhauser m - - - - - - - - - -
W - - - - - - - - - -
Gemeinden/Gemeinde- m 70 6 44 20 - 107 8 63 36 -
verbande w 62 11 41 10 - 425 1 177 234 3
i 132 17 85 30 - 532 19 240 270 3
% 47,0 64,7 48,2 33,3 - 79,9 57,9 73,8 86,7 100
Kernhaushalt m 70 6 44 20 - 104 7 61 36 -
w 62 11 41 10 - 409 10 166 230 3
i 132 17 85 30 - 513 17 227 266 3
% 47,0 64,7 48,2 33,3 - 79,7 58,8 73,1 86,5 100

Einrichtungen, Unter-
nehmen und Kranken- m - - - - - 3 1 2 - -
hauser der Gemeinden/ w - - - - - 16 1 11 4 -
Gemeindeverbande i - - - - - 19 2 13 4 -
mit Sonderrechnungen % - - - - - 84,2 500 84,6 100 -
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Noch: 37. Beférderte Beamte und héher gruppierte Angestellte im 6ffentlichen Dienst vom 1. Juli 2004
bis 30. Juni 2005 nach Beschéftigungsbereichen, Geschlecht und Laufbahngruppen

Beschéftigungsbereich Beférderte Beamte Héher gruppierte Angestellte
mannlich = m Laufbahngruppe Laufbahngruppe
weiblich = w ins- héhe-  geho- mitt- einfa- ins- héhe-  geho- mitt- einfa-
insgesamt = i gesamt rer bener lerer cher gesamt rer bener lerer cher
Frauenanteil = % Dienst Dienst

Einrichtungen und m - - - - - 1 - 1 - -
Unternehmen w - - - - - 10 - 7 3 -
i - - - - - 11 - 8 3 -
% - - - - - 90,9 - 87,5 100 -
Krankenhauser m - - - - - 2 1 1 - -
w - - - - - 6 1 4 1 -
i - - - - - 8 2 5 1 -
% - - - - - 75,0 50,0 80,0 100 -
Zweckverbdnde m - - - - - 2 - 2 - -
w - - - - - 4 1 1 2 -
i - - - - - 6 1 3 2 -
% - - - - - 66,7 100 33,3 100 -
Mittelbarer &ffentlicher m 4 - 2 2 - 203 12 88 97 6
Dienst w 8 2 6 - - 395 6 148 226 15
i 12 2 8 2 - 598 18 236 323 21
% 66,7 100 75,0 - - 66,17 333 62,7 70,0 71,4
Sozialversicherungs- m - - - - - 7 4 3 - -
trager unter Aufsicht w 4 1 3 - - 60 1 59 - -
des Landes i 4 1 3 - - 67 5 62 - -
% 100 100 100 - - 89,6 20,0 95,2 - -

Rechtlich selbststandige
Anstalten, Kdrperschaf- m 4 - 2 2 - 196 8 85 97 6
ten und Stiftungen des w 4 1 3 - - 335 5 89 226 15
offentlichen Rechts un- i 8 1 5 2 - 531 13 174 323 21
ter Aufsicht des Landes % 50,0 100 60,0 - - 63,1 385 51,1 70,0 71,4
Sparkassen m - - - - - 179 7 73 93 6
- - - - - 311 4 83 209 15
i - - - - - 490 11 156 302 21
% - - - - - 63,5 36,4 53,2 69,2 714
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38. Teilnehmende an Fortbildungsveranstaltungen im 6ffentlichen Dienst vom 1. Juli 2004
bis 30. Juni 2005 nach Beschaftigungsbereichen, Geschlecht und Fortbildungsarten

Beschaftigungsbereich Fachspezifische Fortbildung Fachiibergreifende Fortbildung
mannlich = m Beamte ohne Beziige Beamte ohne Beziige
weiblich = w Insgesamt und beurlaubte Be- . und beurlaubte Be- .
) ) Arbeiter Arbeiter
insgesamt = i Ange- amte, Angestell- Ange- amte, Angestell-
Frauenanteil = % stellte te und Arbeiter stellte te und Arbeiter

Insgesamt m 49 131 35780 4 972 12 048 - 327
w 120 154 96 186 31 189 23 677 18 53

i 169285 131966 35 1161 35725 18 380

% 71,0 72,9 88,6 16,3 66,3 100 13,9

Unmittelbarer 6ffentlicher m 41 004 29616 4 953 10 114 - 317
Dienst w 98 022 78 659 31 161 19 106 18 47
i 139026 108 275 35 1114 29 220 18 364

% 70,5 72,6 88,6 14,5 65,4 100 12,9

Land m 29 906 21 149 3 496 8 071 - 187
w 58 309 45 622 20 91 12 534 17 25

i 88 215 66 771 23 587 20 605 17 212

% 66,1 68,3 87,0 15,5 60,8 100 11,8

Kernhaushalt" m 27362 19239 1 385 7 597 - 140
w 53 855 42 079 11 44 11 689 16 16

i 81217 61 318 12 429 19 286 16 156

% 66,3 68,6 91,7 10,3 60,6 100 10,3

Einrichtungen, Unter- m 2 544 1910 2 111 474 - 47
nehmen und Kranken- w 4 454 3543 9 47 845 1 9
hauser des Landes i 6 998 5453 11 158 1319 1 56

mit Sonderrechnungen % 63,6 65,0 81,8 29,7 64,1 100 16,1
Einrichtungen und m 1655 1170 - 79 361 - 45
Unternehmen® w 2175 1648 - 19 501 - 7

i 3830 2818 - 98 862 - 52

% 56,8 58,5 - 19,4 58,1 - 13,5

Krankenhauser m 889 740 2 32 113 - 2

w 2279 1895 9 28 344 1 2

i 3168 2 635 1 60 457 1 4

% 71,9 71,9 81,8 46,7 75,3 100 50,0

Gemeinden/Gemeinde- m 10413 8 026 1 266 2012 - 108
verbande w 39 180 32 543 11 61 6 542 1 22

i 49 593 40 569 12 327 8 554 1 130

% 79,0 80,2 91,7 18,7 76,5 100 16,9

Kernhaushalt m 8712 6 539 1 210 1862 - 100
w 24 120 18 204 10 41 5843 1 21

i 32 832 24 743 11 251 7 705 1 121

% 73,5 73,6 90,9 16,3 75,8 100 17,4

Einrichtungen, Unter-

nehmen und Kranken- m 1701 1487 - 56 150 - 8
hauser der Gemeinden/ w 15 060 14 339 1 20 699 - 1
Gemeindeverbande i 16 761 15 826 1 76 849 - 9
mit Sonderrechnungen % 89,9 90,6 100 26,3 82,3 - 11,1

1) Angaben des Polizeibereiches sind auf Grund von Umstrukturierungen erst ab Januar 2005 verfiigbar.
2) ohne Angaben der Medizinischen Fakultét "Carl Gustav Carus" der Technischen Universitat Dresden (Staatsbetrieb)
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Noch: 38. Teilnehmende an Fortbildungsveranstaltungen im &ffentlichen Dienst vom 1. Juli 2004
bis 30. Juni 2005 nach Beschéaftigungsbereichen, Geschlecht und Fortbildungsarten

Beschaftigungsbereich Fachspezifische Fortbildung Fachubergreifende Fortbildung
mannlich = m Beamte ohne Beziige Beamte ohne Beziige
weiblich = w Insgesamt und beurlaubte Be- . und beurlaubte Be- .
) ) Arbeiter Arbeiter
insgesamt = i Ange- amte, Angestell- Ange- amte, Angestell-
Frauenanteil = % stellte te und Arbeiter stellte te und Arbeiter

Einrichtungen und m 492 286 - 53 145 - 8
Unternehmen w 2770 2058 1 18 692 - 1

i 3 262 2 344 1 7 837 - 9

% 84,9 87,8 100 25,4 82,7 - 11,1

Krankenhauser m 1209 1201 - 3 5 - -
w 12 290 12 281 - 2 7 - -

i 13 499 13 482 - 5 12 - -

% 91,0 91,1 - 40,0 58,3 - -

Zweckverbande m 685 441 - 191 31 - 22
w 533 494 - 9 30 - -

i 1218 935 - 200 61 - 22

% 43,8 52,8 - 4,5 49,2 - -

Mittelbarer &ffentlicher m 8 127 6 164 - 19 1934 - 10
Dienst w 22132 17 527 - 28 4 571 - 6
i 30 259 23 691 - 47 6 505 - 16

% 73,1 74,0 - 59,6 70,3 - 37,5

Sozialversicherungs- m 1292 665 - 1 626 - -
trager unter Aufsicht w 4 301 2 456 - - 1845 - -
des Landes i 5593 3121 - 1 2471 - -
% 76,9 78,7 - - 74,7 - -

Rechtlich selbststandige

Anstalten, Kdrperschaf- m 6 835 5499 - 18 1308 - 10
ten und Stiftungen des w 17831 15071 - 28 2726 - 6
offentlichen Rechts un- i 24 666 20 570 - 46 4034 - 16
ter Aufsicht des Landes® % 72,3 73,3 - 609 67,6 - 375
Sparkassen m 6 165 5 066 - - 1099 - -
w 15 936 13 696 - - 2240 - -

i 22101 18 762 - - 3339 - -

% 72,1 73,0 - - 67,1 - -

3) ohne Angaben des Universitatsklinikums "Carl Gustav Carus" (Anstalt des 6ffentlichen Rechts)
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39. Teilnehmende" an Fortbildungsveranstaltungen im 6ffentlichen Dienst vom 1. Juli 2004
bis 30. Juni 2005 nach Beschaftigungsbereichen, Geschlecht und Fortbildungsarten

Fachiibergreifende Fortbildung

Beschaftigungsbereich darunter
Fachspe- Einfuihrungsfort-
mannlich = m  zifische Flhrungskrafte- biIdunggf[]r Lehrgang Verwaltungs-
weiblich = w Fortbildung insgesamt fortbildung Nachwuchskrafte im  2ohangesteliter/
. L . . -fachwirt
insgesamt = i insgesamt héheren Dienst
Frauenanteil = % An- An- gehobener mittlerer
Beamte Beamte .
gestellte gestellte Dienst

Insgesamt m 35783 12 048 823 798 28 58 133 96
w 96 208 23 694 581 1567 32 100 330 415

i 131991 35742 1404 2 365 60 158 463 511

% 72,9 66,3 41,4 66,3 53,3 63,3 71,3 81,2

Unmittelbarer 6ffentlicher m 29619 10 114 812 516 28 28 95 39
Dienst w 78 681 19123 570 855 32 44 218 276
i 108 300 29 237 1382 1371 60 72 313 315

% 72,7 65,4 41,2 62,4 53,3 61,1 69,6 87,6

Land m 21 152 8 071 756 334 28 7 10 4
w 45 641 12 550 517 411 32 5 14 22

i 66 793 20621 1273 745 60 12 24 26

% 68,3 60,9 40,6 55,2 53,3 41,7 58,3 84,6

Kernhaushalt” m 19240 7 597 733 300 28 5 10 4
w 42 090 11704 497 347 31 5 14 22

i 61 330 19 301 1230 647 59 10 24 26

% 68,6 60,6 40,4 53,6 52,5 50,0 58,3 84,6

Einrichtungen, Unter- m 1912 474 23 34 - 2 - -
nehmen und Kranken- w 3 551 846 20 64 1 - - -
héuser des Landes i 5463 1320 43 98 1 2 - -
mit Sonderrechnungen % 65,0 64,1 46,5 65,3 100 - - -
Einrichtungen und m 1170 361 22 22 - 2 - -
Unternehmen? w 1648 501 20 12 1 - - -

i 2818 862 42 34 1 2 - -

% 58,5 58,1 47,6 35,3 100 - - -

Krankenhduser m 742 113 1 12 - - - -

w 1903 345 - 52 - - - -

i 2 645 458 1 64 - - - -

% 71,9 75,3 - 81,3 - - - -

Gemeinden/Gemeinde- m 8 026 2012 56 171 - 21 85 35
verbénde w 32 546 6 543 53 436 - 39 203 254

i 40 572 8 555 109 607 - 60 288 289

% 80,2 76,5 48,6 71,8 - 65,0 70,5 87,9

Kernhaushalt m 6 539 1862 56 168 - 21 85 35
w 18 206 5844 53 281 - 39 202 253

i 24 745 7 706 109 449 - 60 287 288

% 73,6 75,8 48,6 62,6 - 65,0 70,4 87,8

Einrichtungen, Unter-

nehmen und Kranken- m 1487 150 - 3 - - - -
hauser der Gemeinden/ w 14 340 699 - 155 - - 1 1
Gemeindeverbande i 15 827 849 - 158 - - 1 1
mit Sonderrechnungen % 90,6 82,3 - 98,1 - - 100 100

1) Beamte, Angestellte und ohne Beziige beurlaubte Beamte und Angestellte
2) Angaben des Polizeibereiches sind auf Grund von Umstrukturierungen erst ab Januar 2005 verfiigbar.
3) ohne Angaben der Medizinischen Fakultat "Carl Gustav Carus" der Technischen Universitat Dresden (Staatsbetrieb)
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Noch: 39. Teilnehmende" an Fortbildungsveranstaltungen im 6ffentlichen Dienst vom 1. Juli 2004
bis 30. Juni 2005 nach Beschéftigungsbereichen, Geschlecht und Fortbildungsarten

Fachibergreifende Fortbildung

Beschaftigungsbereich darunter
Fachspe- Einfihrungsfort-
mannlich = m  zifische Flhrungskrafte- biIdunggf[]r Lehrgang Verwaltungs-
weiblich = w Fortbildung insgesamt fortbildung Nachwuchskrafte im  2ohangesteliter/
. L . ) -fachwirt
insgesamt = i insgesamt héheren Dienst
Frauenanteil = % An- An- gehobener mittlerer
Beamte Beamte .
gestellte gestellte Dienst

Einrichtungen und m 286 145 - 1 - - - -
Unternehmen w 2 059 692 - 155 - - 1 1

i 2 345 837 - 156 - - 1 1

% 87,8 82,7 - 99,4 - - 100 100

Krankenhauser m 1201 5 - 2 - - - -
w 12 281 7 - - - - - -

i 13 482 12 - 2 - - - -

% 91,1 58,3 - - - - - -

Zweckverbénde m 441 31 - 11 - - - -
w 494 30 - 8 - - 1 -

i 935 61 - 19 - - 1 -

% 52,8 49,2 - 42,1 - - 100 -

Mittelbarer offentlicher m 6 164 1934 11 282 - 30 38 57
Dienst w 17 527 4 571 11 712 - 56 112 139
i 23 691 6 505 22 994 - 86 150 196

% 74,0 70,3 50,0 71,6 - 65,1 74,7 70,9

Sozialversicherungs- m 665 626 11 182 - 30 - -
trager unter Aufsicht w 2 456 1845 9 580 - 53 - -
des Landes i 3121 2471 20 762 - 83 - -
% 78,7 74,7 45,0 76,1 - 63,9 - -

Rechtlich selbststandige

Anstalten, Kérperschaf- m 5499 1 308 - 100 - - 38 57
ten und Stiftungen des w 15 071 2726 2 132 - 3 112 139
offentlichen Rechts un- i 20 570 4034 2 232 - 3 150 196
ter Aufsicht des Landes® % 73,3 67,6 100 56,9 - 100 74,7 70,9
Sparkassen m 5 066 1099 - 81 - - 38 57
w 13 696 2240 - 118 - 2 112 139

i 18 762 3339 - 199 - 2 150 196

% 73,0 67,1 - 59,3 - 100 74,7 70,9

1) Beamte, Angestellte und ohne Beziige beurlaubte Beamte und Angestellte
4) ohne Angaben des Universitatsklinikums "Carl Gustav Carus" (Anstalt des 6ffentlichen Rechts)
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