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Bruttoverdienste der Arbeiter und Angesteliten
im April 1996 im Saarland

1. Vorbemerkungen:

] ach dem Geseiz Gber die Lohnstatistik’ wird in vierteljahr-
| \dlichen Abstanden fiir die Monate Januar, April, Juli und
Okiober die laufende Verdiensterhebung in Industrie und Han-
del durchgefiihrt. Diese statistische Befragung dient zur kurz-
fristigen Beobachtung der Entwicklung von Effektivverdiensten
und Arbeiiszeiten fiir die in Industrie und Handel beschéftigten
Arbeitnehmer. Arbeitszeiten und Verdienste werden nicht als
individuelle Angabe fir einzelne Beschéftigte, sondern als
Summe flir ganze Arbeitnehmergruppen erfaBt. Dies hat zur
Folge, daB es sich bei den nachgewiesenen Bruttoverdiensten
um Durchschnitisangaben je Arbeitnehmer handelt. In den
Ergebnissen spiegelt sich daher nicht nur die Hohe der Ver-
dienste der einzelnen Arbeitskrifte wider, sondern auch ihre
strukturelle Zusammensetzung. Ein direkter Vergleich der Ver-
diensthéhen in unterschiediicher Abgrenzung kann also ohne
Beriicksichtigung der jeweils divergierenden Beschaitigungs-
strukturen nicht ohne weiteres vorgenommen werden. Beson-
ders bei einer Gegeniiberstellung der Verdienste von Mannern
und Frauen ist die unterschiedliche Verteilung der ménnlichen
und weiblichen Arbeitnehmerschatft auf die verschiedenen Ta-
tigkeitsbereiche mit unterschiedlichen Qualifikationsanforde-
rungen zu beachten.

In die Verdiensterhebung werden nur Arbeitskréfte einbezo-
gen, die im Berichtsmonat vollbeschéafiigt waren. Fiir Zwecke
der statistischen Analyse werden Leistungsgruppen gebildet,
die eine grobe Abstufung nach der Qualifikation darstellen. In
einer Leistungsgruppe sind aus jedem in die Erhebung einbe-
zogenen Tarifvertrag eine oder mehrere Lohn- oder Gehalts-
gruppen zusammengefaBt. Wenn keine Tarifvereinbarungen
bestehen, werden die Beschéitigten nach den festgelegten
Tatigkeitsmerkmalen in die Leistungsgruppen eingeordnet.

2. Ergebnisse:
2.1. Gesamtiiberblick

Aus der fir den Berichtsmonat April 1996 durchgefiihrten
Verdiensterhebung in Industrie und Handel ergeben sich fol-
gende Ergebnisse: Die Arbeiter und Angestellten im saarlédn-
dischen Produzierenden Gewerbe? verdienten im April 19986
durchschnittlich 4 797 DM pro Monat. Das entsprach einem
Anstieg um 38 DM bzw. 0,8 % gegeniber dem Januarver-
dienst. Hinter dem Gesamtdurchschnitt verbergen sich Unter-
schiede fiir die einzelnen Arbeitnehmergruppen. So kamen
Arbeiterinnen und Arbeiter im April 1996 auf 4 419 DM pro
Monat. Die Manner verdienten dabei im Durchschnitt 4 542 DM
und die Frauen 3 270 DM. Das waren bei den Arbeitern 0,7 %
mehr, bei den Arbeiterinnen 1,9 % mehr gegeniiber Januar

Durchschrittliche Bruttomonatsverdienste vollbeschéftigter
Arbeitnehmer im Produzierenden Gewerbe
im Saarland im April 1996

1 Gesetz Uber die Lohnstatistik in der Fassung der Bekanntmachung vom 3. April 1996 (BGBI. [ S. 598)

2 einschl. Energie- und Wasserversorgung, Hoch- und Tiefbau (mit Handwerk)
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Durchschnittlicher Ver-
Bruttomonatsverdienst anderung
Merkmal April Januar zu Januar

1996 1996 1996

DM %

Arbeitnehmer zusammen 4797 4759 0,8
mannlich 4 950 4921 0,6
weiblich 3725 3663 1,7
Arbeiter zusammen 4419 4377 1,0
mannlich 4 542 4 509 0,7
weiblich 3270 3210 1,9
Angestellte zusammen 6 060 6 037 0,4
ménnlich 6 523 6 509 0,2
weiblich 4 399 4361 0,9



1996. Als Ursachen fur die Veranderungsraten sind neben
tarifvertraglichen Anderungen auch Abweichungen in der Be-
schéftigungsstruktur sowie saisonale Einflisse zu nennen.
Wie die Ergebnisse zeigen, konnte der nur leichte Verdienst-
anstieg bei den ménnlichen Arbeitern den deutlichen Verdienst-
abstand zu den weiblichen Arbeitern nicht nennenswert verrin-
gern (Januar 1996: 1 299 DM, April 1996: 1 272 DM). Es sei
darauf hingewiesen, daB der Verdienstvorsprung der ménnii-
chen Arbeiter wohl hauptséchlich auf deren giinstigere Quali-
fikationsstruktur zurlickzufithren ist. So waren im April 1996
rund 65 % der mannlichen Arbeiter im Produzierenden Gewer-
be als Facharbeiter (Leistungsgruppe 1) beschaftigt. Bei den
Frauen lag dieser Anteil lediglich bei rund 7 %. Dagegen waren
die Frauen bei den ungelernten Kraften (Leistungsgruppe 3)
weitaus stérker vertreten. Gut 55 % der weiblichen, aber nur
8 % der ménnlichen Arbeiter tibten eine Hilfsarbeitertatigkeit
aus.

Bei den kaufmannischen und technischen Angesteliten im
saarfdndischen Produzierenden Gewerbe lag zwar das Ver-
dienstniveau héher als bei den Arbeitern, die gegenliber dem
Januarergebnis eingetretene Verdienstzunahme fiel jedoch
mit 0,4 % nur knapp halb so groB aus wie bei den Arbeitern.

Die Angesteliten im Produzierenden Gewerbe erhielten im
April 1996 ein Bruttomonatsgehalt von durchschnittlich 6 060

DM. Bei den Frauen stieg das Durchschnittsgehalt um 0,9 %
auf 4 399 DM und bei den Ménnern um 0,2 % auf 6 523 DM.

Damit bestanden auch bei den Angesteliten betréachiliche
Verdienstunterschiede zwischen Ménnern und Frauen, wobei
auch diese geschlechisspezifischen Verdienstunterschiede in
erster Linie auf abweichende Qualifikations- und Berufsstruk-
turen zuriickzuflihren sind.

2.2 'Bruttomonaftsverdienste der Arbeiter und Angestell-
ten nach ausgewahliten Wirtschaftsbereichen

Nicht nur die Verdienstunterschiede zwischen Ménnern und
Frauen sind betrédchtlich. Auch aufgrund der Zugehdrigkeit
zum Wirtschaftszweig ergeben sich zum Teil erhebliche Unter-
schiede im Verdienstniveau.

Der Durchschnittsverdienst der vollbeschéftigten Arbeiterin-
nen und Arbeiter lag im Produzierenden Gewerbe im April
1996 bei 4 419 DM. Spitzenverdiener waren hierbei die Arbei-
ter (ménnlich und weiblich zusammen) in der Energie- und
Wasserversorgung sowie im Fahrzeugbau mit iberdurch-
schnittlichen Bruttomonatsverdiensten von 5 115 DM bzw.
4 899 DM. Deutlich unter dem Durchschnitt lagen die Arbeiter
im Erndhrungsgewerbe mit 3 639 DM.

Durchschnittliche Bruttomonatsverdienste der Arbeiter und Angesteliten
im April 1996 nach ausgewahiten Wirtschaftsbereichen

Durchschnittliche Bruttomonatsverdienste der
Arbeiter Angestellten
Wirtschaftsbereich . Verénderung zum Veranderung zum
April 1996 ung April 1996 g
Januar 1996 Januar 1996
DM % DM Yo
Produzierendes Gewerhe" 4419 1,0 6 060 0,4
Kohlenbergbau 4358 -6,5 6628 -0,5
Verarbeitendes Gewerbe 4 437 +1,7 5934 0,4
Erndhrungsgewerbe 3 639 +1,5 §220 0,2
Herstellung von Kunststoff- und Gummiwaren 4169 0,0 5743 0,9
Metallerzeugung und -bearbeitung 4 646 -1 6036 -04
Herstellung von Metallerzeugnissen 4 397 -0,5 5900 0,3
Maschinenbau 4432 -1.4 6 056 0,3
Fahrzeugbau 4899 6,6 6 856 17
Energie- und Wasserversorgung 5115 0,8 6133 -0,7
Hoch- und Tiefbau (ginschl. Handwerk) 4191 11,2 6247 a1
Handel; Instandhaltung und Reparatur von
Kraftfahrzeugen und Gebrauchsgiitern;
Kredit- und Versicherungsgewerbe Bei der faufenden Verdjensterhebung werden im 4130 0,6
GroBhandel Handel, Kredit- und Versicherungsgewerbe 3975 22
nur Angestelle erfal3t.
Einzelhande! (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen
und ohne Tankstellen); Reparatur von Gebrauchsgitern 3402 -23
Kreditgewerbe 5117 0,5
Versicherungsgewerbe 4979 0,6

1) einschlieBlich Energie- und Wasserversorgung, Hoch- und Tiefbau, dieser mit Handwerk
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Durchschnittsverdienste der Angestellien
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Auch bei den Angestellien zeigten sich je nach Wirtschafts-
zweigzugehodrigkeit groBere Unterschiede in den Brutiomo-
natsverdiensten. Bei einem Durchschnittswert fir alle Wirt-
schafisbereiche des Produzierenden Gewerbes von 6 060 DM
verdienien im April 1996 am besten die Angestellten im Fahr-
zeugbau mit 6 856 DM und im Kohlenbergbau mit 8 628 DM.
Unter dem Durchschnitt liegende Bruttomonatsverdienste er-
zielten die Angestellten im Erndhrungsgewerbe mit 5 220 DM.
Die Ergebnisse verdeutlichen auBerdem, daB das Durch-
schnittsgehalt der Angestellten bei Handel, Kredit- und Versi-
cherungsgewerbe aligemein niedriger ist als im Produzieren-
den Gewerbe.

Die Bruttomonatsgehélier der Angestellien im Dienstlei-
stungsbereich - Handel, Kredit- und Versicherungsgewerbe -
lagen im April 1996 bei 4 130 DM. Hier erzielten die Angestell-
ten im Kreditgewerbe mit 5 117 DM und im Versicherungsge-
werbe mit 4 979 DM innerhalb dieses Wirischaftsbereiches
Uberdurchschnittliche Einkommen. Die Verdienste der Ange-
stellten im Einzelhandel iagen mit 3 402 DM im April 1996
weiterhin am Ende der Verdienstskala.

2.3. Durchschnittsverdiensie der Angesteliten

Beim Vergleich der Angestelltengehélier zeigen die Ergeb-
nisse der laufenden Verdiensterhebung in Industrie und Han-
del auch fiir April 1996 nennenswerte Verdienstunterschiede
in der Gliederung nach kaufmannischen und technischen An-
gestellten. Im Schaubild sind diese Unterschiede nach ausge-
wéhlten Wirtschaftszweigen verdeutlicht. Bei den technischen
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Angestellten ist das Verdienstniveau durchweg hdher als bei
ihren im kauimannischen Bereich beschéftigten Kollegen und
Kolleginnen. Je nach Wirtschaftszweig bewegen sich die
Mehrverdienste der technischen Angestellten zwischen rund
200 und 1 800 DM.

Rund 44 % der bei der laufenden Verdiensterhebung be-
rucksiéhtigten Angestellien im saarldndischen Produzieren-
den Gewerbe sind kaufméannische und rund 56 % technische
Angesitelite (einschl. Meister). Im Handel, Kredit- und Versi-
cherungsgewerbe gehoren knapp 91 % der Angestellten zur
Berufsrichtung Kaufménner und nur rund 9 % zum techni-
schen Bereich.

Anteile der kaufménnischen und technischen Angesteliten im
Produzierenden Gewerbe sowie im Handel, Kredit- und
Versicherungsgewerbe im Saarland im April 1936

i Angestellte
Wirtschaftsbereich
) davon
kauf- .
Geschlecht o technische
méannische
Produzierendes Gewerbe
zusammen 43,6 % 56,4 %
méannlich 31,3% 68,7 %
weiblich 879 % 121 %
Handel, Kredit- und Versicherungs-
gewerbe
zusammen 90,8 % 9,2 %
manmlich 81,6 % 18,4 %
weiblich 99,6 % 0,4 %



