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Die Ergebnisse der Berufsberatung und Lehr-
stellenvernittlung im Jahre 1953,

Wie manche traeditionsgebundene Einrichiung verlangt auch die Berufs-
augbildung, um den verinderten Verhiltnissen gerecht zu werden; neben
den bewdhrten Methoden neue Formen. Der Umstand, dass dle Produktivi=
tdt der Wirtschaft und damit auch der Lebensstandard eines Volkes mass-
geblich von der HBhe der beruflichen Leistungsfihigkeit der erwerbsté-
tigen Bevdlkerung beeinflusst wird, macht es den Verantwortlichen zur
Pflicht, alles zu tun, um den Nachwuchs zu fdrdern und die Ausbildung
den stadndig wachsenden technischen Anforderungen anzupassello .

Auch im Saarland ergeben sich bei der Berufsnachwuchsbildung manche
Probleme, Im wesentlichen geht es zur Zeit darum, im Hinblick auf den
in wenigen Jahren zu erwartenden starken Riickgang der Schulentlassjahr-
gidnge alle fahigen und gewillten Jugendlichen auszubilden, den Midchen
neue Berufsm®glichkeiten zu schaffen und die 3chulen wie die &ffent-
liche Berufsberatung stirker als bisher in den Dienst der Berufsaufe
kldrung und der Berufswahl zu stellen., Es ist bekannt, dass sich das
zur Zeit bestehende Missverhiltnis der offenen Lehrstellen zur Zahl der
stellensuchenden mdnnlichen Jugend bald umkehren wird, d.h. dass es nach
dem Riickgang der Zahl der Ratsuchenden in einigen Jahren wesentlich
schwieriger sein wird, die offenen Lehrstellen zu besetzen., Es miissen
Wege gefunden werden, um das zur Zeit noch bestehende Uberangebot von’
jugendlichen Krdften sinnvoll auszunutzen, um dem fir spatere Jahre zu
erwartenden Facharbeitermangel zu begeguneno

Besondere Aufmerksamkeit wverdienen die Berufsnachwuchsfragen der
weiblichen Jugend, weil angesichts der Struktur der Wirtschaft nur eine
begrenzte Zahl von Frauenarbeitsplitzen zur Verfiigung steht und auch
allgemein nur wenig Bereitschaft vorhanden ist, weibliche Kr&fte in den
traditionellen. Minnerberufen auszubilden und zu beschédftigen. Die Behe-
bung der Berufsnot der Frauen wird vor allem von der Bereitschaft der
produktiven Wirtschaft abhingen, weibliche Lehrkrédfte einzustellen,

Im Berichtsjahr 1953 wurde der starke Geburtsjahrgang 1939, dem 8 BE8
Knaben und 8 717 Midchen angehdrten, aus der Schule entlassen.Die Zahl
von 17 605 Schulabgéngern wurde in der Nachkriegszeit nur in den Jahren
1950 und 1951 um rund 1 000 iibertroffen; sie wird auch bis zum Jahre
1963 nicht wieder erreicht werden,

Verwertung, auch auszugsweise, nur unter Bezugnahme auf das Statist. Amt des Saarlandes gestaitet
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Fast alle Jugendlichen nahmen den Beistand der Sffentlichen Berufsbhe-
ratung in Anspruch; nur von den Schiilern h8herer Lehranstalien blieb eine
grossere Zahl der Berufsberatung fern. Naech Abzug der nichterschiesenen
Jugendlichen hatte die Berufsberatung 17 016 Schulabginger zu betreuen:
das waren 938 mehr als im Jahre 1952, Der Zunahme der Schulentlassenen
stand ein etwas stirkerer Rlickgang der Zahl #lterer, d,h, in den Vorjahren
aus der Schule entlassener Ratsuchender gegeniiber, so dass sich die Qesanmt-
zahl der Ratsuchenden im Vergleich zum Vorjahr geringfiigig auf 28 798 ver-
mindert hat,

Bei den 3chulentlassenen war mit einer Zunahme der Voll- und Halbwasisen
zu rechnen. Die Zahl der Kinder, die Uberwiegend den Vater oder beide El-
tern durch den Krieg verloren haben, stieg in der Tat nicht nur abseclut um
fast 500 auf 3 661, sondern auch im Verhdltnis zur Gesamtzahl. Unter den
&lteren Ratsuchenden war die Zahl der Waisenr ebenfalls grésser als im Vor-
Jahr, so0 dass der Anteill der Waisen an der Gesamtzzhl der Ratsuchenden ein
Flinftel erreichte., Insgesamt waren 5 803 Waisen, und zwar 2 640 Knaben und
3 163 Mddchen zu betreuen,

Von den Ratsuchenden waren 94 vH Volksschiiler, 6 vH hatten die Mittele
schule oder eine h&here Lehranstalt besucht. Die Anteile beider Kategorien
verdnderten sich gegeniiber dem Vorjahr nur wenig, und es hat den Anschein,
als ob sich dss Verhiltnis der Schililer hdherer Lehranstalten zur Gesamizahl
der Schiiller nunmehr stabilisiert habe, Der Anteil der hdheren Schiiler hatte
1948 noch 12 vH betragen,

Die Zahl und der Anteil der Schiller hdherer Lehranstalten, die mit dem

Zeugnis der mittleren Reife oder dem Reifezeugnis abgingen, erhdhte sich
wm tber 100 auf 1 370 oder von zweil Dritteln auf drei Viertel der hbheren
Schiiler, Bei den Volksschiilern ist dagegen keine Verbesserung des Leistungs=
standes festzustellen. Im Durchschnitt haben nur 76 vH -der Volksschiiler das
Ziel der B.Klasse erreicht gegeniiber 77 vH im Vorjahr., Knapp 16 vH der Kna-
ben und Midchen wurden sus der T.Klasse und 7 vH der Jungen und 5 vH der
M&dchen aus der sechsten Schulklasse entlassen. Weitere 3 vH bzwe. 2 vH ver=
liessen die Schule aus der 5., oder 4.Schulklasse, Besonders unglinstig waren
die Ergebnisse in der Stadt Saarbriicken, wo 37 vH der Jungen und 39 vE der
Madehen das Schulziel nicht erreichien. Die Griinde dafiir lassen sich aus

der Statistik nicht erkennen. Es ist denkbar, dass, abgesehen von den Kriegs-
folgen,; die Ablenkungen der Grosstadt und die Unrast des modernen Lebens,
die Konzentraticnsfihigkeit und Lernmoral der Kinder besonders unglinstig
beeinflussen, Die Unterschiede k®nnen aber auch durch verschiedene Mass-
stibe bei der Beurteilung der Leistungen bedingt sein uswve

Die kErperliche Verfassung der Zrztlich untersuchten Schulabinger hat
sich 1953 nochmals gebessert. Die Zahl der bedingt Berufsfihigen ging zu
Gunsten der Vollberufsfidhigen zuriick. Dagegen hat sich der Anteil der nech
nicht berufsf&higen Jugendlichen kaum verinderit, Unabhingig von der Ente-
wicklung des Lebensstandardes werden in der Zukunft stets 3 = 4 vH der
Schulabginger beim Verlassen der Schule noch nicht berufsfihig sein. Von
den Knaben waren 1953 neun Zehntel volle, 6 vH bedingt und knapp 4 vH noech
nicht berufsfihig, Bel den M&dchen war der Anteil der VollberufsfiZhigen ge-
ringfigig hdher, der Anteil der bedingt Berufsfihigen niedrigen und der
noch nicht Berufsfihigen ebeunso hoch wie bei den Jungen.

Die Jugendlichen in die fiir sie geeigneten Berufe unterzubringen und
gleichzeitig den Anspriichen der Wirtschaft gerecht zu werden, die mit der
fortschreitenden Technisierung stets griésser werden, ist keine leichie Auf=
gabe, Ganz abgesechen von der Schwierigkeit, die Veranlagungen, Vorziige und
MEngel der Jugendlichen wihrend kurzer Resprechungen szu erkennen, ergeben
sich Gegensidtze zwischen den Interessen der Wirtschaft und den Aufgaben dex
Berufsberatung. De roten Aufschluss iber Charakier und geistige Leistungse
féhigkeit der Schulabhginger erhBlt der Berufsherater aus den Schulabgangs=
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zeugnissen und dem Gutachten der Lehrsr, Uber den kdrperlichen Zustand
der Bewerber unterrichtet ihn das Arztliche Gutachten., Im persdnlichen
Kontakt mit den Ratsuchenden bemiiht sich der Berufsberater, das Bild,

das ey dursh diess Unterlagen gewlinnt, 2zu vervellstindigen, Da die Zahl
der Jugendlichen sehr gross ist und dem Rerufsberater nicht genligend Zeit
fiir jeden eimzelnen Bewerber zur Verflgung steht, hat die psychologische
Bignungspriifung von Jahr zu Jahr an Bedeutung gewonnen., Die Zahl der Eig-
nunzsprifungen durch die 6ffentliche Berufshberatung ist seit 1951 um dber
500 auf 2 300 gestiegeny,und der Anteil der Geprifiten erhdht sich auf

8,5 ¥vHo, Der Anteil der Knaben, die sich einer Priifung unterziehen mussten,
war 1953 mit einem Zehntel fast doppelt so hoch wie derjenige der Middchens.

Die Berufswiinsche der Jugendlichen begchrinken sich vorwiegend auf wee
nige, den Jugendlichen aus eigener Anschauung bekannte Berufe, Einen greos-
sen Einfluss auf die Berufswahl hat vielfach das soziale Ansehen der Bee-
rufe, denn nicht immer sind die am besten bezahlien auch die begehrtesten
Berufe.Ausgefallene Wiinsche werden selten vorgebracht; wenn die Wiinsche
trotzdem oft unrealistisch erscheinen, dann deshald, weil sie sich auf we-
nige Berufe konzentrieren, Die Aufklérung, die die Berufsberatung hier zu
leisten hat, kann nicht mit Zahlen belegt werden, denn die Berufswiinsche,
wie sie in der Statistik erscheinen, sind bereits das Hesultat der ersten
Beratungsarbeit,

Unter den Berufswiinschen der Jungen liberwog zahlenmissig erneut die Grup-
pe der Metallarbeiterberufe, flir die sich 4 640 Jungen oder ein Drittel der
Ratsuchenden entschieden., Um eine kaufminnische Lehrstelle bewarben sich
1 761 Jungen oder 12 vH der ratsuchenden Jungen. An einer Lehrstelle inm
Bergbau waren 1 618 Jungen interessiert und weitere 1 294 an einer Lehr-
stelle im Baugewerbe. Weitere 977 hatten sich flir einen Beruf im Holzge-
werbe entschieden, 634 flir einen technischen Beruf und 589 Jungen wollten
eine ungelernte Arbeit ausiiben. Nach Abzug der 927 Jungen, die sich noch
nicht fiir einen bestimmien Beruf entschieden hatten, verblieben fiir alle
anderen Berufe nur noch knapp 2 000 Bewerber oder 14 vH der ratsuchenden
Jungen.

Die Berufswiinsche der mdnnlichen Raisuchenden nach den
wichtigsten Berufsgruppen 1952 und 1953

Zahl der Winsche Verénde- | Yon 100 Berufs
Berufsgruppe rung ge- | winschen entfie-
gegeniiber len auf
1953 1952 1952 1953 1952
Berufe im metallerzeugenden '
u.verarbeitenden Gewerbe 4 €640 4 471 + 169 32,3 30,5
Kaufménnisghe Berufe 1 761 1 590 + 171 12,2 10,9
Bergmiénnische Berufe 1 618 1 840 = 222 11,2 12,6
Berufe im Baugewerbe 1294 1 361 = 67 9,0 9,3
Berufe im Helz- und
Schnitzestoffgewerbe 977 1 191 = 214 6,8 8,1
Technische Berufe 634 598 + 36 443 4,1
Ungeleérnte Arbeit 589 705 | - 114 4,1 4,8
Zwusanmen o 11 513 11 754 = 241 80,0 | 80,3

Die Berufswiinsche der Mddchen konzentriertcen sich ebenfalls auf einige
wenige Berufe., Auf die in der Tabslle angeflihrten sechs Berufsgruppen ent=
fielen im Jahre 1953 sieben Zehntel aller Berufswiinsche der M&dchen, Nach
Abzug der Midchen, die sich noch nicht flir einen bestimmten Beruf entschie-
den hatten (23 vH) blieben noch 8 vH der Bewerberinnen filir andere Berufeo
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Die Berufswiinsche der weiblichen Ratsuchenden nach
den wichtigsten Berufsgruppen 1952 und 1953

Zahl der Winsche Veréndercvoﬁ 100 ?;?u§SWﬁn=f
Berufsgruppe g egenib JoSHEN enviie en au
1953 1952 1952 1953 1952
Kaufm&nnische Berufe 3 841 3 927 = 86 | 26,7 27,3
Biroberufe 1 400 1 201 + 199 | 9,7 8,4
Berufe im Bekleidungs=
gewerbe 2 432 2 631 = 199 16,9 18,3
Berufe in der Gesund=
heits= u.Korperpflege
Uoim Reinig.gewerbe 1074 930 + 144 Ts5 6,5
Hauswirtschaftl.Berufe 679 770 = 91 4,7 504
Ungelernte Arbeit 636 614 + 22 444 4e3
Zusammen 10 062 10 073 = 11 | 69,9 70,2

Von den 11.182 Bewerberinnen mit konkreten Berufsabsichten entschieden
sich § 241 oder fast die HE1lfte fiir einen kaufmEnnischen oder Blircheruf.
Dabei war der kaufminnische Beruf (3 841 Bewerberinnen)der begehrteste,

3 A50 MEdchen wollten Verkduferin werden. Neben den Angestelltenberufen
Uben die Berufe im Bekleidungsgewerbe eine besondere Anziehungskraft auf
die MEdchen aus., Trotz der geringen Aussicht auf Vermittlung bewarben sich
2 432 Miadchen, von denen allein 2 042 Schneiderin werden wollten. Sehr be=
liebt sind ferner die Berufe in der Gesundheits= und Korperpflege, fir die
sich zusammen 1 054 MEdchen entschieden, von denen die meisten Friseuse
und S8uglingspflegerin werden wollten, Obwohl kaum MSglichkeiten zur Aus-
bildung in hauswirtschaftlichen Berufen nachzuweisen sind, wiinschten doch
679 Midchen als Hausgehilfin oder Kinderpflegerin ausgebildet zu werden.
Die Berufswinsche der Ubrigen 1 018 M#dchen mit% bestimmien Zielen verteil-
ten sich auf die verschiedensten Berufe, unter denen die Berufe des Er-
ziehungs= und FEildungswesens Uberwogen, 193 lZdchen bewarben sich um An-
lernstellen fiir den Beruf Gewerbegehilfin, und weitere 111 um Ausbildung
in Gartenbaue und Landwirtschaftsberufen.

Die Zahl der Ratsutchenden und offenen Stellen 1949 bis 1953

gemeldete offene Ausbil- offene Stellen auf
gungsstellen 100 Ratsuchende
miAnnl. welibl. ZUS o m&nnl. weibls 1.8 o mannilbweibls zuso

Zahl der Ratsuchenden
Jahr .

1949 | 13 656 | 12 414 | 26 070 | T 943 2 262 | 10 20% | 58,2 | 18,2 | 39,1
1950 | 15 990 | 13 665 | 29 655 | 8 430 2 916 | 11 346 | 52,7 | 21,3 | 38,3
1951 | 16 454 | 15 128 | 31 582 |10 154 4 006 | 14 160 | 61,7 | 26,5 | 44,8
1952 | 14 652 | 14 380 | 29 032 | 9 986 4 04% | 14 029 | 68,2 [ 28,1 | 48,3
1953 | 14 384 | 14 414 | 28 798 | 10 068 4 547 | 14 615 70,0 | 31,5 | 50,7

Die Zahl der offenen Ausbildungsstellen hat 1953 nur geringfliglg zuge-
nommen., Insgesamt standen 14 615 offene Stellen zur Verfliigung., Die Stellen=
zahl reichte lediglich asus, um etwas mehr als die [d1fte der Ratsuchenden
zu vermitteln,

Die Zahl der offenen Stellen fiir Knaben hat sich gegeniiber 1952 nur ge=
ringfiigig auf 10 068 erhdht, doch gab es in einigen Berufsgruppen stirkere
Verdinderungen., Die Abnahme der Zahl der Lehrstellen im Bergbau um fast ein
Finftel auf 2 220 wurde durch ein vermehrtes Stellenangebet fiir Berufe im
Baugewerbe (+ 265), fiir Berufe im Metallgewerbe (+ 90), fiir kaufménnische
(+ 124) und technische Berufe(+ 61) fast ausgeglichen.Fiir die ibrigen Be-
rufe ergaben sich nur geringe VeriZnderungen.
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Von den offenen Stellen fiir Jungen sntfielen fast drei Zehntel auf die
Metallarbeiterberufe, reichlich ein Finftel auf die bergminnischen Berufe,
14 vH auf die Bauberufe, 12 vH auf die kaufminnischen Berufe sowie je T vH
auf das Nahrungs= und Genussmittelgewerbe und das Holzgewerbe, Alle Ubrigen
Berufe stellten zusammen nur ein Zehntel der Lehrstellen zur Verfigung.

Im Durchschnitt kamen auf eine offene Lehrstelle fir Knaben 1,7 Ratsu-
chende., In den einzelnen Berufszweigen war das Verh&Zltnis von Zahl der
Lehrstellen und Ratsuchenden sehr unterschiedlich., Es gab erneut eine Reihe
von Rerufen, fiir die mehr Stellen als Ratsuchende vorhanden waren; 2zu ihnen
geh8rten vor allem der Beruf des Bergmanns, Schmieds, B&ckers, Fleischers,
Malers und Anstreichers, Fiir die Mehrzahl der Berufe bestand jedoch, gemes-
sen an der Zahl der Winsche, ein Mangel an Stellen; so entfielen zum Bei-
spiel bei den Berufen Schlosser 1,8, Elektroinstallateur 1,9, Kraftfahrzeug-
handwerker 2,2, Mechaniker 2,9, Uhrmacher 5,4, Tischler 1,5, Schuhmacher
2,% und kaufminnische Berufe 1,4 Bewerber auf eine Lehrstelles .

Von den 4 547 Ausbildungsstellen fiir Md&dchen waren allein 2 488 oder
55 vE kaufm#nnische Lehrstellen, darunter 2 020 fiir den Beruf der Verkiu-
ferin, Mit weitem Abstand folgten die Berufe des Bekleidungsgewerbes, fir
die 802 Ausbildungsstellen oder ein Sechstel aller Stellen gemeldet wurden,
Weitere 414 Stellen standen fiir die Berufe in der Gesundheits= und Kérper-
pflege bereit. Von Bedeutung waren noch 331 Ausbildungsstellen fir Berufe
im Nahrungs- und Genussmittelgewerbe und 251 fir Bliroberufe, Fir alle {ibri-
gen waren nur 261 Ausbildungsstellen vorhanden,

Durch das verstirkte Lehrstellenangebot filir Midchen ging die Zahl der
Ratsuchenden auf eine offene Lehrstelle von 3,5 auf 3 zurilick, Das Verhdlt-
nis bliedb damit aber noch wesentlich unglinstiger als bei den Jungen. Ein
besonders starkes Missverh#ltnis von Stellenangebot und -nachfrage bestand
fiir die Biiroberufe und den Baruf der Schneiderin. Auf eine offene Blirolehr=
stelle kamen 5,6 Bewerberinnen, fiir die freilich auch die MSglichkeit be=
steht, ihre Grundkenntnisse in Handelsschulen zu erwerben, Das stéZrkere
Stellenangebot fiir den Beruf der Schneiderin verbesserte zwar die Vermitte
lungsmdglichkeiten, doch kamen im Jahre 1953 noch immer 5,1 Bewerberinnen
auf eine offene Stelle., Etwas glinstiger waren die Aussichten fiir dém Fri-
seurberuf, Aber auch in diesem Beruf konnte nur die Hilfte der Bewerberin-
nen untergebracht werden, Die besten Chancen unter den grossen Berufsgrupe
pen boten die kaufminnischen Berufe, die zwei Drittel der Bewerberinnen
aufnehmen konnten., Der einzige Beruf, in dem die Zahl der Stellen die der
Bewerber {ibertraf, war der Beruf der Gewerbegehilfin.

Wie in den Vorjahren konnten auch 1953 die #lteren Ratsuchenden leichter
vermittelt werden als die Schulabginger. Dies machte sich vor allem bei den
Mddchen bemerkbar,Wihrend von den schulentlassenen Médchen nur ein Fiinftel
vermittelt wurde, konnten iiber zwei Fiinftel der &lteren Ratsuchenden unter-
gebracht werden, Bei den Knaben betrugen die entsprechenden Anteile die
Halfte und zwei Drittel,

Die Absolvierung einer Lehr- oder Anlernzeit ist die wichtigste aber
nicht die einzige Art der beruflichen Ausbildung. Eine grossere Zahl der
Jugendlichen, vor allem der M#dchen, erwirbt sich die flir den Beruf not=
wendigen Kenntnisse in Berufsfach-= und Fachschulen, wie Handelsschulen,
Koch= und Nihschulen, Lehrerseminaren, Kunstgewerbeschulen, Technischen
Lehranstalten usw,

Im Jahre 1953 wurden 214 Jungeqhnd 1 894 Midchen an Berufsfach= und
Tachschulen iiberwiesen, das waren knapp 2 vH der Jungen und 13 vH der Miad-
chen, Das Hochschulstudium als Vorbereitung fiir den kiinftigen Bernuf ist
zahlenmissig von geringer Bedeutung.Im Berichtsjahr wurden 112 m8nnliche
und 30 weibliche Ratsuchende verzeichnet, die sich flir ein Hochschulstu=

dium entschieden hatten,
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Die berufliche Einmiindung der Ratsuchenden im
Jahre 1953

Zahl Vers o '
der mittlung, erweisungen an : Durch Bestand
Ratsuchende Rato an Aus— Berufs- Hoche Arbeits=|Rat oder|am Ends
suchen- | bildungss fac@=uo schu- | Ver=s Auskunft| der Be-
den stellen Fach= len mittlung|abgeschl,richts=
schulen Falle l zeit
Knaben
§chulau§nger 8 633 4 336 173 96 1l 119 210 2 490
Altere Rat= :
suchende 5 751 3 783 41 16 922 180 720
Zwsammen {14 384 8 116 214 112 2 041 390 3 210
vH
Schulabginger 100 50,2 2,0 1,1 13,0 2,4 28,8
Alt.Ratsuchende | 100 65,8 0,7 0,3 16,0 3e1 12,5
Zusammen | 100 56,4 1,5 0,8 14,2 2,7 22,3
MBdchen
Schulabginger 8 383 | 1 717 1 721 25 795 11 496 1 472
A1t .Ratsuchende 6 031 2 627 173 5 1 291 530 1 057
Zusamnmen (14 414 4 344 1 894 30 2 086 2 026 2 529
v
Schulabginger 100 20,5 20,5 0,3 9,5 17,8 17,6
Alt.Ratsuchende | 100 4346 22,9 0,1 21,4 8,8 17,5
Zusammen 100 30,1 13,1 0,2 14,5 14,1 17,5

14,2 vH der Knaben und 14,5 vH der Midchen wurden an die Arbeitsémter
zur Vermittlung in ungelernte Arbeit {iberwiesen., Die Zahl der iiberwiesenen
Ratsuchenden hat sich gegeniiber dem Vorjahr betrichtlich auf 4 127 ver-
ringert, wobei die Zahl der MHdchen infolge der Zunahme der Vermittlungen
in Ausbildungsstellen stirker zurlckging. Die Unterbringung der Jungendli-
chen in ungelernte Arbeit ist wegen des Mangels an leichten Stellen nach
wie vor schwierig.

Ein erheblicher Teil der Fdlle wurde durch Rat oder Auskunft abgeschlos-=
sen, weil Ratsuchende auf eine Vermittlung verzichteten oder keine Vermitt=
lung anstrebten, sondern nur um Rat oder Auskunft in beruflichen Dingen
nachsuchten. Bei dem grésseren Teil der Fdlle handelte es sich um Jugend-
liche, die vornehmlich wegen ungeniigender kSrperlicher IEntwicklung oder
wegen der ungiinstigen Vermittlungsaussichten vorléufig auf weitere Bemthun-
gen verzichteten, um im kommenden Jahr aufs neue um Vermittlung in eine Aus-
bildungsstelle zu ersuchen. Wihrend bei den Knaben nur 2,7 vH aller Félle
durch Rat und Auskunft abgeschlossen wurden, waren es bei den M&dchen ilber
2 000 oder 14,1 vH aller Ratsuchenden,.

Am Ende des Berichtsjahres blieb ein Bestand von 3 210 Jungen und 2 529
Midchen, die weiter als Ratsuchende gefiihrt werden. Es waren 22,3 vH der
miannlichen und 17,5 vH der weiblichen Ratsuchenden; 1 472 der MEdchen wa=
ren Schulabgédnger, 1 057 dltere Ratsuchende, Unter den Jungen waren die
ilteren Ratsuchenden, bedingt durch die besseren Vermittlungsmdglichkeiten,
mit 720 wesentlich geringer vertreten als die Schulabgdnger, von denen noch
2 490 meiter auf eine Vermittlung warteno

Weeen der ungleichmissigen regionalen Verteilung der Ratsuchenden und
der offenen Stellen wurden auch im Jahre 1953 Ratsuchende aus stellenarmen
Bezirken nach Rezirken mit hdherem Stellenangebot lberwiesen.




