Saarland

Statistisches Amt

Statistische Berichte

N 11 -vj3/2008

Verdienste und Arbeitszeiten im Saarland

3. Quartal 2008

Bruttostundenverdienste der Vollzeitbeschiftigten im Produzierenden Gewerbe und im
Dienstleistungsbereich des Saarlandes nach Leistungsgruppen und Geschlecht
im 3. Quartal 2008
Euro
%6 33,80
32 1
E Manner O Frauen
28 26,98
24 1 22,43
20 18,80
16,99
16 14,15 14,70
12,18
12 .77 10,72
8 i
4 i
0
LG 1 LG 2 LG3 LG 4 LG5
Leistungsgruppen

Ausgegeben im Januar 2009
Einzelpreis 4,00 EUR

© Statistisches Amt Saarland, Saarbriicken, 2009

Fiir nichtgewerbliche Zwecke sind Vervielfdltigung und unentgeltliche Verbreitung, auch auszugsweise, mit Quellenangabe gestattet. Die Verbreitung, auch
auszugsweise, (ber elektronische Systeme/Datentrdger bedarf der vorherigen Zustimmung. Alle (ibrigen Rechte bleiben vorbehalten.

Herausgeber: Statistisches Amt Saarland, VirchowstralRe 7, 66119 Saarbriicken, Postfach 10 30 44, 66030 Saarbriicken
Telefon: (0681) 501 5925 - Fax: (0681) 501 5915 - E-Mail: statistik@lzd.saarland.de - Internet: http://www.statistik.saarland.de



Zeichenerklarung

a.ng. = anderweitig nicht genannt

0 = mehr als nichts, aber weniger als die Halfte der kleinsten in der Tabelle nachgewiesenen Einheit

- = nichts vorhanden

/ = keine Angabe, da Zahlenwert nicht sicher genug
= Zahlenwert unbekannt oder geheim zu halten

X = Tabellenfach gesperrt, weil Aussage nicht sinnvoll

= Angabe fallt spater an

0 = Nachweis unter dem Vorbehalt, dass der Zahlenwert Fehler aufweisen kann
p = vorlaufiges Ergebnis
r = berichtigtes Ergebnis

Abweichungen in den Summen durch Runden der Zahlen méglich
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Vorbemerkungen

Am 1. Januar 2007 ist das neue Verdienststatistik-
gesetz (Gesetz liber die Statistik der Verdienste und
Arbeitskosten) in Kraft getreten und hat das bisheri-
ge Lohnstatistikgesetz abgelést, das seit 1951 na-
hezu unveréndert bestand. Die neue Vierteljahrliche
Verdiensterhebung Il6ste mit Beginn des Jahres
2007 die bisherige Laufende Verdiensterhebung im
Produzierenden Gewerbe, Handel, Kredit- und Ver-
sicherungsgewerbe ab. Die Verdiensterhebung im
Handwerk und die Bruttojahresverdiensterhebung
wurden mit Ablauf des Berichtsjahres 2006 einge-
stellt. Die Ergebnisse der neuen Erhebung sind auf-
grund der konzeptionellen Anderungen nur noch
sehr eingeschrénkt mit denen der alten Erhebungen
vergleichbar. Zu den wichtigsten Neuerungen gehé-
ren die Ausweitung des Berichtskreises im Dienst-
leistungssektor, der Nachweis der Beschéftigten in
allen Leistungsgruppen einschliellich der Fiih-
rungsebenen, die Abkehr von der getrennten Erfas-
sung von Arbeitern und Angestellten einschlie3lich
der Differenzierung von technischen und gewerbli-
chen Beschéftigten sowie die Erfassung von Teil-
zeitbeschéftigten und geringfiigig Beschétftigten.
Wéhrend in der alten Erhebung die Daten fiir die
Berichtsmonate Januar, April, Juli und Oktober er-
hoben wurden, umfasst die neue Erhebung ganze
Quartale. Dies macht den Verzicht auf die ergén-
zende Bruttojahresverdiensterhebung méglich.

Erlauterungen

Die vierteljahrliche Verdiensterhebung im Produzie-
renden Gewerbe und Dienstleistungsbereich wird
auf reprasentativer Grundlage durchgefiihrt. Sie
dient der kurzfristigen Beobachtung der Entwick-
lung von Effektivverdiensten und Arbeitszeiten.
Verdienste und Arbeitszeiten werden jeweils fur
ganze Arbeitnehmergruppen in einer Summe
(Summenverfahren) erfasst und hieraus Durch-
schnitte errechnet. In den Ergebnissen spiegelt
sich somit nicht nur die Hohe der Verdienste der
einzelnen Arbeitskrafte wider, sondern auch ihre
strukturelle Zusammensetzung, die wiederum etwa
aufgrund von Personalfluktuationen permanenten
Veranderungen unterliegt.

Ein direkter Vergleich der Verdiensthéhen in unter-
schiedlicher Abgrenzung kann nicht ohne Berlck-
sichtigung dieser strukturellen Einflussfaktoren
vorgenommen werden. Dies betrifft auch die Ver-
dienstunterschiede zwischen Mannern und Frauen.
Genaue Analysen Uber unterschiedliche Verdienst-
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héhen sind nur im Rahmen der Verdienststruktur-
erhebungen maoglich, wo weitere die Verdiensthéhe
bestimmende Faktoren, wie z. B. die erforderliche
Qualifikation, Lebensalter oder die Dauer der Be-
triebszugehorigkeit in die Erhebung mit eingehen.

Erfasster Personenkreis

In die Erhebung einbezogen werden nur Daten von
Personen, die innerhalb des Berichtsquartals min-
destens einen ganzen Monat entlohnt wurden.
Arbeitnehmer/-innen, die von Kurzarbeit betroffen
sind oder gestreikt haben, werden mit gekurzten
Verdiensten bzw. Arbeitszeiten einbezogen. Fur
Arbeitnehmer/-innen, die aus anderen Griinden
nicht fur alle Monate des Quartals voll bezahlt wur-
den (z. B. Erziehungsurlaub, unbezahlter Urlaub,
Verdienstfortzahlung im Krankheitsfall abgelaufen,
Einstellung, Entlassung u.a.), werden nur die An-
gaben der vollen Monate erfasst. Nicht in die Erhe-
bung einbezogen werden Beamte, Arbeitnehmer in
Altersteilzeit, Auszubildende, Praktikanten, ehren-
amtlich Tatige, tatige Inhaber und Familienangeho-
rige ohne Arbeitsvertrag, ausschlielRlich auf Provi-
sions- oder Honorarbasis bezahlte Personen, Per-
sonen im Vorruhestand sowie Personen in so ge-
nannten 1-Euro-Jobs.

Bruttoverdienst

Zur Bruttoverdienstsumme zahlen der regelmafige
steuerpflichtige Arbeitslohn gemaR den Lohnsteuer-
richtlinien einschlieRlich der unregelmafligen Son-
derzahlungen (sonstige Bezlige) zuzlglich steuer-
freier Zuschlage flr Schicht-, Samstags-, Sonntags-,
Feiertags- oder Nachtarbeit, steuerfreier Beitrage
des Arbeitgebers flr seine Arbeitnehmer im Rahmen
der Entgeltumwandlung, z. B. an Pensionskassen
oder -fonds, sowie steuerfreie Essenszuschisse.

Leistungsgruppen

Eine Ubereinstimmende und damit vergleichbare
Gliederung der Beschaftigten nach ihrer Qualifika-
tion wird dadurch erreicht, dass die tariflichen Leis-
tungsgruppen nach bundeseinheitlichen Gesichts-
punkten finf statistischen Leistungsgruppen zuge-
ordnet werden. Wenn keine Tarifvereinbarungen
bestehen, werden die Beschaftigten nach den fest-
gelegten Tatigkeitsmerkmalen in die Leistungs-
gruppen eingeordnet.



Die Leistungsgruppen sind wie folgt definiert:

Leistungsgruppe 1

Arbeitnehmer/-innen in leitender Stellung mit Auf-
sichts- und Dispositionsbefugnis. Hierzu zahlen z. B.
auch angestellte Geschaftsfihrer/-innen, sofern de-
ren Verdienst zumindest noch teilweise erfolgs-
unabhangige Zahlungen enthalt. Eingeschlossen
sind ferner alle Arbeitnehmer/-innen, die in groflie-
ren FlUhrungsbereichen Dispositions- oder Fih-
rungsaufgaben wahrnehmen (z. B. Abteilungslei-
ter/-innen) und Arbeitnehmer/-innen mit Tatigkei-
ten, die umfassende kaufmannische oder techni-
sche Fachkenntnisse erfordern. In der Regel wer-
den die Fachkenntnisse durch ein Hochschulstudi-
um erworben. Die Tétigkeiten werden selbststandig
ausgeflhrt.

Leistungsgruppe 2

Arbeitnehmer/-innen mit sehr schwierigen bis kom-
plexen oder vielgestaltigen Tatigkeiten, fir die
i. d. R. nicht nur eine abgeschlossene Berufsaus-
bildung, sondern darliber hinaus mehrjahrige Be-
rufserfahrung und spezielle Fachkenntnisse erfor-
derlich sind. Die Tatigkeiten werden Uberwiegend
selbstandig ausgefihrt. Dazu gehdren auch Arbeit-
nehmer/-innen, die in kleinen Verantwortungsberei-
chen gegeniiber anderen Mitarbeitern/-innen Dis-

positions- oder Fuhrungsaufgaben wahrnehmen
(z. B. Vorarbeiter/-innen, Meister/-innen).

Leistungsgruppe 3

Arbeitnehmer/-innen mit schwierigen Fachtatigkei-
ten, fur deren Ausibung i. d. R. eine abgeschlos-
sene Berufsausbildung, zum Teil verbunden mit
Berufserfahrung, erforderlich ist.

Leistungsgruppe 4

Angelernte Arbeitnehmer/-innen mit lberwiegend
einfachen Tatigkeiten, fir deren Ausfiihrung keine
berufliche Ausbildung, aber besondere Kenntnisse
und Fertigkeiten firr spezielle, branchengebundene
Aufgaben erforderlich sind. Die erforderlichen
Kenntnisse und Fertigkeiten werden in der Regel
durch eine Anlernzeit von bis zu zwei Jahren er-
worben.

Leistungsgruppe 5

Ungelernte Arbeitnehmer/-innen mit einfachen,
schematischen Tatigkeiten oder isolierten Arbeits-
vorgangen, fir deren Ausibung keine berufliche
Ausbildung erforderlich ist. Das erforderliche Wis-
sen und die notwendigen Fertigkeiten konnen
durch Anlernen von bis zu drei Monaten vermittelt
werden.
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1 Verdienste und Arbeitszeiten der Vollzeitbeschaftigten im Produzierenden Gewerbe
und im Dienstleistungsbereich

Dagegen Veranderung gegenlber dem
Geschlecht 3. Quartal 2008
Vorquartal Vorjahresquartal Vorquartal Vorjahresquartal
Leistungsgruppen
EUR bzw. Stunden Prozent
Bruttostundenverdienste”
Insgesamt 17,73 17,82 17,39 -0,5 2,0
1 32,59 32,46 31,89 0,4 2,2
2 21,64 21,67 21,15 -0,1 2,3
3 16,29 16,37 15,89 -0,5 2,5
4 14,07 14,22 13,91 -1,1 1,1
5 11,34 11,34 11,00 0,0 3,1
Manner zusammen 18,72 18,84 18,35 -0,6 2,0
1 33,80 33,68 33,04 0,4 2,3
2 22,43 22,49 21,96 -0,3 2,1
3 16,99 17,12 16,58 -0,8 2,5
4 14,70 14,84 14,52 -0,9 1,2
5 11,77 11,82 11,36 -04 3,6
Frauen zusammen 14,77 14,77 14,46 0,0 21
1 26,98 26,80 26,49 0,7 1,9
2 18,80 18,70 18,30 0,5 2,8
3 14,15 14,12 13,75 0,2 2,9
4 12,18 12,37 12,07 -15 0,9
5 10,72 10,66 10,46 0,6 2,5

Bruttomonatsverdienste”

Insgesamt 2993 2978 2939 0,5 1,8
1 5 581 5514 5429 1,2 2,8
2 3673 3628 3592 1,2 2,2
3 2767 2742 2704 0,9 2,3
4 2335 2 350 2321 -0,6 0,6
5 1887 1885 1824 0,1 34
Manner zusammen 3169 3148 3110 0,7 1,9
1 5788 5711 5619 1,3 3,0
2 3819 3764 3740 1,5 2,1
3 2897 2 863 2829 1,2 2,4
4 2444 2455 2429 -04 0,6
5 1967 1975 1891 -04 4,0
Frauen zusammen 2 468 2471 2423 -0,1 1,9
1 4 630 4598 4 526 0,7 2,3
2 3154 3139 3077 0,5 2,5
3 2377 2 380 2319 -0,1 2,5
4 2010 2 041 1998 -1,5 0,6
5 1770 1757 1725 0,7 2,6

Bezahlte Wochenarbeitszeit in Stunden

Insgesamt 38,8 38,5 38,9 0,8 -0,2
Méanner 39,0 38,4 39,0 1,6 -0,1
Frauen 38,5 38,5 38,6 0,0 -0,2

1) Ohne Sonderzahlungen.
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2 Arbeitszeiten und Bruttoverdienste im 3. Quartal 2008 nach Geschlecht,
Leistungsgruppen und Beschéftigungsumfang

Bezahite Bruttostundenverdienst Bruttomonatsverdienst
Geschlecht Wochen- Veranderung zum mit ohne Veranderung
inrsLtjl;r;gs- ars:iltts- Euro Vorquartal Vzﬂzr:tr:f' Sonderzahlungen zun;l}/ao';zr“es-
Stunden % Euro %
C - O PRODUZIERENDES GEWERBE UND DIENSTLEISTUNGEN
Vollzeitbeschiftigte Arbeitnehmer
Zusammen 38,8 17,73 -0,5 2,0 3125 2993 1,8
1 39,4 32,59 0,4 2,2 5912 5581 2,8
2 39,1 21,64 -0,1 2,3 3868 3673 2,2
3 39,1 16,29 -05 2,5 2863 2767 2,3
4 38,2 14,07 -1,1 1,1 2445 2335 0,6
5 38,3 11,34 0,0 3,1 1926 1887 34
Manner 39,0 18,72 -0,6 2,0 3324 3169 1,9
1 39,4 33,80 0,4 2,3 6 165 5788 3,0
2 39,2 22,43 -0,3 2,1 4042 3819 2,1
3 39,2 16,99 -0,8 2,5 3007 2897 24
4 38,3 14,70 -0,9 1,2 2568 2444 0,6
5 38,5 11,77 -04 3,6 2011 1967 4,0
Frauen 38,5 14,77 0,0 2,1 2533 2468 1,9
1 39,5 26,98 0,7 1,9 4748 4630 2,3
2 38,6 18,80 0,5 2,8 3245 3154 2,5
3 38,7 14,15 0,2 2,9 2434 2377 2,5
4 38,0 12,18 -1,5 0,9 2078 2010 0,6
5 38,0 10,72 0,6 2,5 1804 1770 2,6
Teilzeitbeschaftigte Arbeitnehmer
Zusammen 23,1 13,82 0,4 0,6 1428 1389 1,3
1 25,0 22,44 -1,1 -2 2581 2434 53
2 23,6 18,21 -0,2 0,2 1915 1870 1,8
3 23,6 14,61 0,2 1,3 1536 1500 3,8
4 23,3 11,64 -0,6 -1,9 1216 1179 -4
5 214 10,31 1,8 2,0 978 960 14
Ménner 24,0 14,73 -1,0 1,3 1579 1534 1,6
1 243 22,90 0,9 -1,7 2552 2420 9,2
2 247 18,89 -1,6 -6,0 2069 2028 -79
3 24,9 15,40 -2,0 1,4 1698 1665 1,1
4 23,6 10,85 -0,7 -8,2 1149 1115 -12,3
5 225 9,72 0,8 4,5 966 951 51
Frauen 23,0 13,70 0,5 0,6 1409 1371 1,4
1 25,3 22,23 -20 -24 2595 2 440 3,9
2 23,5 18,11 0,0 1,0 1893 1848 3,0
3 23,5 14,54 0,6 1,4 1521 1485 4.2
4 23,3 11,74 -0,5 -1,1 1224 1187 -31
5 21,3 10,39 2,0 1,5 979 961 0,9

6 N11-vj3/2008 SL



Noch: 2 Arbeitszeiten und Bruttoverdienste im 3. Quartal 2008 nach Geschlecht,
Leistungsgruppen und Beschéftigungsumfang

Bruttostundenverdienst ”

Bruttomonatsverdienst

Bezahlte
Geschlecht Wochen- Veranderung zum mit ohne Veranderung
Legifjt;r;gs- ars:iltts- Euro Vorquartal Vzﬂzr:tr:f' Sonderzahlungen zun;l};orgmes-
Stunden % Euro %
C - F PRODUZIERENDES GEWERBE
Vollzeitbeschiftigte Arbeitnehmer
Zusammen 38,2 19,28 -1,0 2,7 3373 3201 2,0
1 39,2 32,43 0,7 1,9 5903 5523 2,8
2 38,8 22,43 -0,6 34 4044 3786 3,0
3 38,6 18,12 -15 3,6 3163 3036 2,8
4 37,1 16,71 -09 2,2 2855 2693 1,2
5 37,8 13,77 -0,8 2,2 2308 2259 1,9
Mé&nner 38,3 19,82 -11 2,7 3484 3300 2,0
1 39,2 33,11 0,5 1,8 6 047 5646 2,8
2 39,0 22,66 -0,8 3,3 4108 3838 2,9
3 38,6 18,43 -1,7 3,7 3224 3092 2,9
4 37,2 17,06 -1,0 2,0 2929 2755 1,0
5 37,9 14,81 -1,5 2,0 2502 2442 1,5
Frauen 37,5 15,66 0,2 3,0 2643 2 552 2,5
1 38,7 26,16 2,7 4,3 4590 4403 4,1
2 37,6 20,29 1,3 4,5 3460 3312 3,8
3 38,1 14,97 0,4 2,9 2 559 2476 25
4 36,8 14,86 -09 3,6 2474 2377 2,7
5 37,5 12,03 0,2 2,5 1987 1957 2,5
Teilzeitbeschaftigte Arbeitnehmer
Zusammen 24,2 15,17 -0,7 1,6 1650 1595 3,3
1 23,5 26,45 -2 1,1 2818 2701 -0,1
2 241 20,20 0,7 1,5 2218 2118 1,2
3 247 15,24 -14 2,9 1703 1639 4,0
4 241 14,02 -0,3 -0,1 1505 1467 3,9
5 23,4 12,27 04 2,1 1271 1247 2,9
Ménner 271 16,31 -3,7 1,6 1954 1920 3,0
1 23,2 25,32 -11,2 -13,1 2681 2 551 -23,6
2 248 20,08 -04 8,0 2234 2162 3,5
3 28,1 16,75 -7,0 1,6 2 065 2042 4,6
4 26,1 14,86 0,1 2,4 1729 1688 -3,0
5 27,5 12,87 8,3 1,9 1549 1535 18,1
Frauen 23,7 14,95 0,1 1,7 1597 1539 3,7
1 23,6 26,67 -0,3 4,5 2 846 2731 5,6
2 241 20,21 0,8 1,0 2217 2114 1,0
3 23,9 14,81 0,6 3,6 1614 1540 4,5
4 23,7 13,87 -04 -0,6 1469 1431 4,9
5 23,0 12,21 -04 2,4 1248 1222 2,0
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Noch: 2 Arbeitszeiten und Bruttoverdienste im 3. Quartal 2008 nach Geschlecht,
Leistungsgruppen und Beschéftigungsumfang

Bezahlte Bruttostundenverdienst " Bruttomonatsverdienst
Geschlecht Wochen- Veranderung zum mit ohne Veranderung
Legif;l;l;zs- argeeilis- Euro Vorquartal Vc;ﬂzf::ls- Sonderzahlungen zurr(;l}/aor?:lr“es-
Stunden % Euro %
G - O DIENSTLEISTUNGEN
Vollzeitbeschiftigte Arbeitnehmer
Zusammen 39,5 16,23 0,1 1,3 2875 2782 1,7
1 39,6 32,70 0,2 24 5919 5626 2,8
2 39,3 20,89 0,4 1,3 3697 3 564 1,5
3 39,6 14,56 0,6 17 2573 2 506 2,1
4 39,6 10,76 -0,9 -04 1895 1853 -05
5 38,7 9,44 0,6 1,1 1619 1587 2,0
Manner 39,9 17,24 0,1 1,1 3100 2987 1,7
1 39,6 34,43 0,2 2,7 6272 5918 3.1
2 39,5 22,13 0,5 0,6 3956 3794 1,0
3 40,1 14,95 0,7 1,0 2686 2608 1,9
4 40,2 10,81 -0,6 0,0 1926 1888 -01
5 38,9 9,14 0,3 0,7 1575 1546 2,0
Frauen 38,8 14,46 0,0 1,8 2494 2438 1,6
1 39,7 27,24 0,1 1,2 4798 4702 1,9
2 38,9 18,40 0,4 2,3 3184 3109 2,1
3 38,8 13,98 0,2 3,0 2407 2355 25
4 38,7 10,66 -1,7 -1,1 1841 1792 -1
5 38,4 9,82 0,7 14 1676 1640 1,8
Teilzeitbeschaftigte Arbeitnehmer
Zusammen 23,0 13,65 0,4 0,6 1401 1364 1,2
1 25,1 22,13 -0,9 -2,3 2561 2412 5,8
2 23,6 18,02 -0,3 0,2 1886 1847 2,0
3 23,5 14,53 0,5 1,2 1514 1482 3,9
4 23,2 11,25 -0,6 -25 1171 1134 -5,7
5 21,2 10,11 1,9 2,1 950 933 1,5
Manner 23,4 14,43 -0,3 1,5 1517 1470 1,8
1 24,4 22,80 1,4 -0,8 2 547 2414 11,3
2 247 18,81 -1,7 -6,9 2058 2020 -8,6
3 23,7 14,82 0,3 1,8 1564 1527 0,7
4 23,1 9,89 -0,6 -12,4 1027 994 -16,5
5 22,2 9,47 0,4 6,0 928 913 58
Frauen 22,9 13,55 0,5 0,5 1387 1351 1,1
1 254 21,80 -2,2 -32 2 569 2410 3,6
2 23,4 17,90 -0,1 1,1 1861 1822 3,3
3 23,5 14,51 0,6 1,1 1511 1479 4,2
4 23,2 11,41 -0,5 -1,5 1187 1150 -4,5
5 21,1 10,19 2,1 1,5 952 936 0,9

1) Ohne Sonderzahlungen.
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3 Arbeitszeiten und Bruttoverdienste der Vollzeitbeschéftigten im 3. Quartal 2008

nach Geschlecht und Wirtschaftsbereichen

Bezahite Bruttostundenverdienst " Bruttomonatsverdienst
Wochen- Veranderung zum mit ohne Veranderung
Geschlecht arbeits- Vori zum Vorjahres-
; jahres-
zeit Euro Vorquartal quartal Sonderzahlungen quartal N
Stunden % Euro %
C-F PRODUZIERENDES GEWERBE
Zusammen 38,2 19,28 -1,0 2,7 3373 3201 2,0
Manner 38,3 19,82 -1,1 2,7 34384 3300 2,0
Frauen 37,5 15,66 0,2 3,0 2643 2552 2,5
D Verarbeitendes Gewerbe
Zusammen 37,7 19,71 -0,4 2,3 3415 3227 1,5
Manner 37,8 20,38 -0,5 2,3 3 547 3344 1,5
Frauen 37,3 15,68 -0,1 -1,5 2631 2537 21
DA Ernadhrungsgewerbe und Tabakverarbeitung
Zusammen 39,7 14,58 0,8 1,5 2 576 2515 1,5
Manner 40,4 16,56 0,7 2,0 2995 2910 2,5
Frauen 38,5 11,34 0,8 1,5 1921 1 896 0,5
DD20 Holzgewerbe (ohne Herstellung von Mébeln)
Zusammen 39,9 17,25 2,2 1,1 3218 2993 0,2
Manner 40,0 17,29 2,2 0,5 3241 3008 -0,3
Frauen 38,8 16,71 2,0 7,7 2967 2818 6,9
DE Papier-, Verlags- und Druckgewerbe
Zusammen 39,2 18,92 -0,2 3,7 3350 3219 4,9
Manner 39,4 20,46 0,4 4,1 3655 3506 55
Frauen 38,6 15,69 -1,3 1,9 2725 2634 2,8
DG24 Herstellung von chemischen Erzeugnissen
Zusammen 39,0 14,24 0,1 -0,6 2 461 2416 -0,6
Manner 38,6 15,81 -15 -6,8 2706 2653 -78
Frauen 39,5 12,67 1,7 8,1 2210 2172 9,2
DH25 Herstellung von Gummi- und Kunststoffwaren
Zusammen 39,3 16,86 -0,4 -1,0 2916 2880 -0,5
Manner 39,3 17,53 0,2 -1,5 3032 2993 -0,9
Frauen 39,4 13,84 -3.2 1,8 2393 2 368 1,6
DH251 Herstellung von Gummiwaren
Zusammen 39,1 17,76 -11 0,1 3060 3018 1.1
Manner 39,1 18,34 -0,8 -0,5 3160 3113 0,7
Frauen 39,3 14,75 -3,7 34 2 537 2 521 3,3
DH252 Herstellung von Kunststoffwaren
Zusammen 39,6 15,60 0,8 -24 2711 2683 -2,7
Manner 39,6 16,33 1,6 -2,9 2837 2812 -3.1
Frauen 39,4 12,85 -2,4 0,5 2 237 2202 0,2
DI26 Glasgewerbe, Herstellung von Keramik, Verarbeitung von Steinen und Erden

Zusammen 38,9 16,37 0,0 2,7 2860 2770 2,2
Manner 39,1 16,87 -0,2 2,9 2971 2 869 1,9
Frauen 38,3 14,88 0,5 1,6 2531 2478 2,1
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Noch: 3 Arbeitszeiten und Bruttoverdienste der Vollzeitbeschiftigten im 3. Quartal 2008

nach Geschlecht und Wirtschaftsbereichen

Bezahlte Bruttostundenverdienst " Bruttomonatsverdienst
Wochen- Veranderung zum mit ohne Veranderung
Geschlecht arlz):ilzs Euro Vorquartal Vzgzr;tlzs- Sonderzahlungen zun;l};orgmes-
Stunden % Euro %
DI261 Herstellung von Glas und Glaswaren
Zusammen 40,6 13,17 -3,7 0,5 2333 2321 2,0
Manner 40,6 12,93 -4 -17 2 291 2282 -0,1
Frauen / / / / / / /
DJ Metallerzeugung und -bearbeitung, Herstellung von Metallerzeugnissen
Zusammen 37,7 20,03 -0,2 51 3369 3285 3,2
Manner 37,8 20,21 -0,3 52 3405 3319 3,3
Frauen 36,9 17,56 -0,2 4,9 2880 2816 3,0
DJ27 Metallerzeugung und —bearbeitung
Zusammen 36,8 21,26 -0,9 6,5 3456 3395 35
Manner 36,8 21,35 -09 6,5 3475 3413 35
Frauen 35,8 19,13 -0,8 6,7 3020 2977 4,1
DJ271-2 Erzeugung von Roheisen, Stahl und Ferrolegierungen; Herstellung von Rohren
Zusammen 36,7 21,44 -0,9 8,4 3443 3419 4,0
Manner 36,8 21,57 -0,9 8,4 3467 3445 4,1
Frauen 35,8 18,64 -14 8,7 2937 2901 55
DJ28 Herstellung von Metallerzeugnissen
Zusammen 39,1 18,42 0,5 3,3 3247 3131 3,0
Manner 39,3 18,61 0,6 3,3 3299 3178 3,0
Frauen 37,5 16,70 0,2 3,7 2799 2723 2,1
DJ281-3 Stahl- und Leichtmetallbau
Zusammen 39,8 17,82 0,0 1,9 3174 3084 2,0
Manner 40,0 17,93 0,1 1,9 3209 3115 2,0
Frauen 38,2 16,86 -05 1,9 2 860 2801 1,4
DJ284-5 H.v. Schmiede-, Press-, Zieh- und Stanzteilen, gewalzten Ringen und pulvermetallurgischen Erzeugnissen;
Oberflachenveredlung und Warmebehandlung; Mechanik,a.n.g.
Zusammen 374 19,82 2,0 9,3 3410 3222 54
Manner 37,5 20,12 1,7 9,1 3479 3278 5,1
Frauen 36,6 17,06 4,5 12,4 2778 2715 8,2
DK29 Maschinenbau
Zusammen 37,5 20,74 -0,4 2,3 3506 3 381 1,6
Manner 37,8 21,24 -0,7 2,7 3622 3487 2,0
Frauen 36,1 17,88 0,8 04 2875 2803 0,8
DL H.v. Biromaschinen, Datenverarbeitungsgeraten und -einrichtungen; Elektrotechnik, Feinmechanik und Optik
Zusammen 37,7 19,53 -1,2 -0,7 3313 3196 -0,5
Manner 37,9 21,09 -1,2 -1,3 3608 3473 -1,
Frauen 37,0 14,81 -24 0,6 2443 2 378 0,6
DL31 Herstellung von Geréten der Elektrizitatserzeugung, -verteilung u. A.
Zusammen 38,8 18,29 -1,6 04 3232 3084 1,5
Manner 39,0 19,55 -15 0,0 3491 3316 1,4
Frauen 38,0 13,82 -2,7 1,1 2334 2281 1,1
DL33 Medizin-, Mess-, Steuer- und Regelungstechnik, Optik, Herstellung von Uhren

Zusammen 36,8 20,04 -1,0 4.2 3316 3208 3,5
Manner 37,0 21,80 -1,1 34 3630 3510 2,6
Frauen 36,3 15,38 -21 4,2 2504 2429 4,0
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Noch: 3 Arbeitszeiten und Bruttoverdienste der Vollzeitbeschiftigten im 3. Quartal 2008
nach Geschlecht und Wirtschaftsbereichen

. 1) .

Bezahite Bruttostundenverdienst Bruttomonatsverdienst

Wochen- Veranderung zum mit ohne Veranderung

Geschlecht arbeits- Voriahres- zum Vorjahres-
zeit Euro Vorquartal thJartaI Sonderzahlungen quartal
Stunden % Euro %
DM Fahrzeugbau
Zusammen 36,5 21,82 -0,8 0,3 3896 3459 -0,1
Méanner 36,6 22,13 -0,8 0,3 3976 3518 0,0
Frauen 35,7 19,05 -0,2 1,0 3211 2 956 1,0
DM34 Herstellung von Kraftwagen und Kraftwagenteilen

Zusammen 36,4 21,89 -0,8 04 3908 3465 -0,1
Manner 36,5 22,19 -0,8 04 3987 3522 -0,1
Frauen 35,6 19,17 -0,2 1,3 3227 2 966 0,9

DM343 Herstellung von Teilen und Zubehor fiir Kraftwagen und Kraftwagenmotoren

Zusammen 36,4 21,76 -11 0,1 3881 3443 -0,6
Ménner 36,5 22,08 -1,2 0,0 3 968 3504 -0,7
Frauen 35,6 19,16 -0,3 1,6 3200 2967 1.1

DN H. v. Mébeln, Schmuck, Musikinstrumenten, Sportgeraten, Spielwaren und sonstigen Erzeugnissen; Recycling

Zusammen 40,0 16,26 2,7 4,2 3 041 2829 6,6
Ménner 40,2 16,50 2,2 4,2 3099 2882 7,0
Frauen 38,7 14,01 6,1 2,6 2530 2354 2,4

E Energie- und Wasserversorgung

Zusammen 39,1 22,91 -1,0 9,7 4008 3893 8,7
Méanner 38,9 23,64 -1, 10,8 4123 4001 9,6
Frauen 40,2 18,13 0,8 4,6 3231 3163 3,5

E40 Energieversorgung

Zusammen 39,0 23,13 -11 10,1 4 045 3925 8,9
Ménner 38,9 23,89 -1,2 1,2 4162 4034 9,9
Frauen 40,2 18,26 0,7 5,1 3 262 3192 3,9

E41 Wasserversorgung

Zusammen 39,9 19,71 0,3 4,7 3462 3419 5,0
Ménner 40,1 20,19 0,0 5,7 3 560 3517 6,1
Frauen 38,8 16,00 0,4 -2,3 2738 2700 -2,.2

F45 Baugewerbe

Zusammen 39,5 15,90 0,3 2,4 2 844 2728 1,1
Manner 39,5 16,09 0,0 2,2 2879 2760 0,8
Frauen 39,5 13,80 2,8 5,2 2438 2 369 4,9

F452 Hoch- und Tiefbau

Zusammen 39,0 16,32 0,5 2,4 2890 2765 -0,1
Méanner 39,0 16,30 0,1 1,8 2890 2761 -0,8
Frauen 39,0 16,72 6,5 13,6 2882 2832 1,7

F453 Bauinstallation

Zusammen 40,2 15,67 0,8 2,2 2 868 2739 1,8
Manner 40,3 16,05 0,5 2,1 2940 2810 1,7
Frauen 39,7 12,55 -1,3 -1 2279 2164 -1,5
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Noch: 3 Arbeitszeiten und Bruttoverdienste der Vollzeitbeschiftigten im 3. Quartal 2008
nach Geschlecht und Wirtschaftsbereichen

Bezahlte Bruttostundenverdienst " Bruttomonatsverdienst
Wochen- Veranderung zum mit ohne Veranderung
Geschlecht arbeits- Vori zum Vorjahres-
; jahres-
zeit Euro Vorquartal quartal Sonderzahlungen quartal 1
Stunden % Euro %
G-O DIENSTLEISTUNGEN
Zusammen 39,5 16,23 0,1 1,4 2875 2782 1,6
Manner 39,9 17,24 0,1 1,1 3100 2987 1,7
Frauen 38,8 14,46 0,0 1,8 2494 2438 1,6
G Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen und Gebrauchsgiitern
Zusammen 39,4 15,85 0,2 0,7 23810 2712 0,9
Manner 39,8 17,16 -0,1 0,5 3091 2969 1,5
Frauen 38,5 13,15 1,0 1,3 2251 2202 0,0
G50 Kraftfahrzeughandel; Instandhaltung und Reparatur von Kfz.; Tankstellen
Zusammen 38,2 19,27 2,9 2,9 3475 3198 4,5
Manner 38,2 19,76 3,2 4,2 3558 3279 5,9
Frauen 38,2 16,96 1,4 -2,6 3082 2816 -1,4
G51 Handelsvermittiung und GroRhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen)
Zusammen 40,4 16,32 -25 -14 2914 2 863 -0,6
Manner 40,6 17,42 -2.2 -11 3127 3071 0,0
Frauen 39,8 13,22 -2,1 -0,7 2329 2289 -0,6
G52 Einzelhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen und ohne Tankstellen); Reparatur von Gebrauchsgitern
Zusammen 38,8 13,63 1,3 2,3 2363 2299 1,1
Manner 39,8 14,74 0,3 1,4 2 660 2550 1,4
Frauen 37,8 12,44 2,3 2,3 2 059 2043 -0,1
H55 Gastgewerbe
Zusammen 40,5 10,89 -3,3 2,1 1963 1914 21
Manner 40,6 11,35 -4,8 1,4 2076 2003 1,8
Frauen 40,3 10,38 -1,6 2,4 1840 1817 1,9
I Verkehr- und Nachrichteniibermittlung
Zusammen 41,8 13,26 1,1 -1,2 2 498 2 406 -0,8
Manner 42,3 13,28 1,4 -1,9 2533 244 -1,3
Frauen 39,2 13,14 0,2 2,3 2329 2236 1,3
1634 Spedition, sonstige Verkehrsvermittlung
Zusammen 43,2 12,66 1,9 0,9 2462 2377 1,3
Manner 441 12,81 2,1 0,1 2533 2456 0,7
Frauen 39,8 12,03 0,7 3,9 2195 2 081 3,5
164 Nachrichteniibermittlung
Zusammen 38,7 15,76 1,5 -4,3 2814 2649 -4,2
Manner 38,9 16,14 2,5 -4,0 2888 2725 -39
Frauen 38,2 14,83 -1,0 -4,5 2630 2 462 -4,5
J Kredit- und Versicherungsgewerbe
Zusammen 38,7 21,41 1,3 4,0 3802 3601 3,8
Manner 38,7 24,02 2,6 4,6 4272 4042 44
Frauen 38,7 17,80 -0,7 2,1 3154 2992 1,7
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Noch: 3 Arbeitszeiten und Bruttoverdienste der Vollzeitbeschiftigten im 3. Quartal 2008
nach Geschlecht und Wirtschaftsbereichen

Bezahite Bruttostundenverdienst " Bruttomonatsverdienst
Wochen- Veranderung zum mit ohne Veranderung
Geschlecht arbeits- Vori zum Vorjahres-
; jahres-
zeit Euro Vorquartal quartal Sonderzahlungen quartal N
Stunden % Euro %
J65 Kreditgewerbe
Zusammen 38,8 22,22 -0,4 2,9 3993 3744 24
Manner 38,9 25,29 0,7 3,5 4552 4272 3,0
Frauen 38,6 18,25 -1,7 1,0 3275 3065 0,4
J66 Versicherungsgewerbe
Zusammen 38,4 21,05 57 7,0 3648 3513 7.4
Manner 38,4 22,48 7,6 7,6 3907 3749 7.9
Frauen 38,5 18,49 1,8 5,2 3184 3090 5,6
K Grundstiicks- und Wohnungswesen, Vermietung beweglicher Sachen,
Erbringung von wirtschaftlichen Dienstleistungen, a.n.g.
Zusammen 39,0 15,88 -0,4 2,5 2795 2688 3,1
Manner 39,2 16,63 -0,1 2,2 2962 2830 2,9
Frauen 38,5 14,08 -1,0 3,4 2400 2354 3,9
K70 Grundsticks- und Wohnungswesen
Zusammen 38,3 18,50 3,9 7.4 3532 3082 54
Manner 38,4 22,31 47 11,5 4 476 3719 9,6
Frauen 38,3 14,29 3,3 52 2489 2378 3,0
K72 Datenverarbeitung und Datenbanken
Zusammen 39,5 24,46 0,8 3.2 4533 4201 4,7
Manner 39,6 25,66 1,5 3,7 4766 4414 52
Frauen 39,3 19,35 -1,4 1,4 3543 3301 3,2
K722 Softwarehduser
Zusammen 39,3 25,93 -0,2 5,1 4 644 4427 5,6
Manner 39,3 26,77 -0,1 57 4796 4 576 6,3
Frauen 39,0 21,54 -04 2,1 3850 3648 2,2
K73 Forschung und Entwicklung
Zusammen 39,2 20,85 -24 3,1 3582 3555 2,9
Manner 39,7 24,41 -24 3,7 4263 4213 3,8
Frauen 38,8 17,22 -2,3 2,5 2904 2900 1,9
K74 Erbringung von wirtschaftlichen Dienstleistungen, a.n.g.
Zusammen 38,8 13,25 -0,2 1,5 2304 2234 2,2
Manner 39,0 13,60 0,0 0,9 2388 2304 1,5
Frauen 38,2 12,30 -0,3 3,5 2076 2043 4,3
K742 Architektur- und Ingenieurburos
Zusammen 40,3 21,16 0,5 17,2 3949 3708 18,8
Manner 40,5 22,39 -0,2 19,4 4 206 3940 21,5
Frauen 39,4 14,71 2,2 6,1 2635 2518 54
K743 Technische, physikalische und chemische Untersuchung

Zusammen 39,4 21,18 1,4 -2,8 3710 3628 -4.1
Manner 39,4 23,92 1,9 -1,6 4176 4094 -3,3
Frauen 39,5 13,63 0,5 -2,7 2422 2340 -2,7
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Noch: 3 Arbeitszeiten und Bruttoverdienste der Vollzeitbeschiftigten im 3. Quartal 2008

nach Geschlecht und Wirtschaftsbereichen

Bezahlte Bruttostundenverdienst " Bruttomonatsverdienst
Wochen- Veranderung zum mit ohne Veranderung
Geschlecht arbeits- Vori zum Vorjahres-
; jahres-
zeit Euro Vorquartal quartal Sonderzahlungen quartal 1
Stunden % Euro %
K745 Personal- und Stellenvermittlung, Uberlassung von Arbeitskraften
Zusammen 37,6 9,69 -0,3 -0,1 1604 1584 0,8
Manner 37,8 9,84 -0,1 -0,3 1640 1618 0,3
Frauen 36,5 8,83 -0,6 0,6 1409 1400 2,6
K747 Reinigung von Gebauden, Inventar und Verkehrsmitteln
Zusammen 40,3 11,88 -3,1 -3.2 2121 2082 -1,5
Manner 40,6 12,31 -4,1 -1,4 2213 2174 0,1
Frauen 39,7 10,97 -0,5 -78 1930 1890 -6,0
K748 Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen, a.n.g.
Zusammen 40,2 13,85 4,3 7,7 2462 2419 7,1
Manner 411 15,41 7,9 8,6 2790 2754 8,6
Frauen 39,4 12,42 1,9 7,6 2171 2123 6,5
N85 Gesundheits-, Veterinar- und Sozialwesen
Zusammen 39,4 17,11 -0,2 -1,0 2981 2930 -0,5
Manner 40,0 19,83 -0,8 -24 3494 3447 -1,8
Frauen 39,0 15,28 0,1 0,2 2642 2589 0,7
N851 Gesundheitswesen
Zusammen 39,9 18,58 -0,1 -11 3276 3224 -0,2
Manner 40,8 21,38 -0,3 -2,6 3843 3792 -1,9
Frauen 39,2 16,25 0,3 0,8 2823 2769 1,8
N853 Sozialwesen
Zusammen 38,8 15,27 -0,3 -0,8 2620 2572 -0,7
Manner 38,7 17,19 -1,4 -15 2935 2894 -1,1
Frauen 38,8 14,28 -0,1 -0,6 2458 2406 -0,6
O Erbringung von sonstigen 6ffentlichen und persdnlichen Dienstleistungen
Zusammen 39,7 17,92 0,2 2,8 3169 3091 2,5
Manner 39,8 19,71 0,3 4,4 3504 3412 3,7
Frauen 39,5 15,26 0,2 1,1 2677 2618 1,4
090 Abwasser- und Abfallbeseitigung und sonstige Entsorgung
Zusammen 41,0 15,08 -1,6 4,6 2726 2684 2,8
Manner 41,0 15,18 -1,3 5,1 2750 2706 3,0
Frauen 40,1 13,99 -4,5 0,5 2 459 2439 0,9
091 Interessenvertretungen sowie kirchliche und sonstige Vereinigungen (ohne Sozialwesen, Kultur und Sport)
Zusammen 39,2 20,82 1,1 3,5 3725 3543 3,8
Manner 39,1 25,59 1,7 6,4 4612 4 346 6,7
Frauen 39,2 16,84 0,8 1,7 2983 2871 21
0911 Wirtschafts- und Arbeitgeberverbande, Berufsorganisationen

Zusammen 39,5 21,70 1,3 3,1 3732 3720 3.4
Manner 39,4 27,74 0,4 4,9 4759 4745 5,2
Frauen 39,5 16,84 2,0 1,7 2904 2893 2,0
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Noch: 3 Arbeitszeiten und Bruttoverdienste der Vollzeitbeschiftigten im 3. Quartal 2008
nach Geschlecht und Wirtschaftsbereichen

. 1) R
Bezahite Bruttostundenverdienst Bruttomonatsverdienst
Wochen- Veranderung zum mit ohne Veranderung
Geschlecht arbeits- £ Vorjahres- zum Vorjahres-
zeit uro Vorquartal quartal Sonderzahlungen quartal
Stunden % Euro %
0913 Kirchliche Vereinigungen, politische Parteien sowie sonstige Interessenvertretungen u. Vereinigungen, a.n.g.
Zusammen 39,0 19,84 0,9 3,7 3691 3359 4,0
Manner 39,0 23,55 2,6 7,0 4472 3987 7,2
Frauen 39,0 16,66 -0,2 1,8 3023 2823 2,2
092 Kultur, Sport und Unterhaltung
Zusammen 39,6 20,96 1,7 3,7 3667 3608 3,6
Manner 39,5 22,05 1,0 3,5 3 847 3788 3,4
Frauen 39,7 19,05 29 4,3 3 349 3289 4,3
093 Erbringung von sonstigen Dienstleistungen
Zusammen 39,4 11,65 -1,4 -1,3 2024 1997 -0,9
Manner 39,6 14,52 -0,9 0,2 2 555 2497 0,4
Frauen 39,4 9,59 -1.1 -3,1 1645 1639 -2,7
1) Ohne Sonderzahlungen
Bruttostundenverdienste der Vollzeitbeschiftigten in ausgewahlten Wirts chaftsbereichen
des Saarlandes im 3. Quartal 2008
Datenverarbeitung und Datenbanken 124,46
Energieversorgung ] 123,13
Fahrzeugbau 121,82
Kredit- und Versicherungsgewerbe 121,41
Metallerzeugung und -bearbeitung | 121,26
Forschung und Entwicklung 120,85
Maschinenbau 120,74
H. v. Bliromaschinen, Datenverarbeitungsgeraten etc. 119,92
Wasserversorgung 119,71
Papier-, Verlags- und Druckgewerbe | 118,92
Gesundheitswesen | ] 18,58
Grundstucks- und Wohnung n | 118,50
Holzgewerbe (ohne Herstellung von Mdbeln) | 117,25
Herstellung von Gummi- und Kunststoffwaren 116,86
Baugewerbe 115,90
Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen und Gebrauchsgiitern | 115,85
Sozial n | 115,27
Emahrungsgewerbe und Tabakverarbeitung ] 14,58
Herstellung von chemischen Erzeugnissen 114,24
Verkehr- und Nachrichteniibermittlung 113,26
Gastgewerbe ] 110,89
Personal- u. Stellenvermittlung, Uberassung von Arbeitskréften 19,69 Euro
* Ohne Sonderzahlungen 0 4 12 16 20 24 28
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Veroffentlichungen des Statistischen Amtes Saarland

. ZUSAMMENFASSENDE SCHRIFTEN

Statistisches Jahrbuch fiir das Saarland 2008 (erschienen im Oktober 2008, EUR 20,00). Das Statistische Jahrbuch
bietet aktuelle Informationen aus allen wichtigen Bereichen des sozialen, kulturellen und wirtschaftlichen Lebens. Die Dar-
stellung in Tabellenform, die vielfach mehrjahrige Vergleiche erlaubt, wird durch textliche Erlauterungen sowie durch Uber-
sichtliche Schaubilder und Grafiken erganzt. Wichtige Daten aus der amtlichen Statistik der anderen Bundeslander sowie
der Lander der EU runden das Informationsangebot ab.

Saarlandische Gemeindezahlen 2008 (erschienen im November 2008, EUR 8,00). In diesem jahrlich erscheinenden Heft
werden Informationen aus den verschiedensten Bereichen der amtlichen Statistik auf Gemeinde- und Kreisebene veroffent-
licht.

SAARLAND HEUTE 2008 - Statistische Kurzinformationen (erschienen im April 2008, erscheint jahrlich, kostenlos)

Statistisches Jahrbuch ,,Saar - Lor - Lux - Rheinland-Pfalz - Wallonie” 2004 (letztmalig erschienen im Dezember 2004,
EUR 10,00) und Broschiire ,,Statistische Kurzinformationen Saar - Lor - Lux - Rheinland-Pfalz - Wallonie” 2008 (er-
schienen im Februar 2008, kostenlos). Sind bisher regelmaflig im Wechsel erschienen. Das Jahrbuch zeigt ein Panorama
der grenziberschreitenden europaischen Region in Wort, Zahl und Bild tber die demografische, wirtschaftliche und soziale
Lage. Bei dem zweisprachigen Werk (deutsch und franzdsisch) handelt es sich um eine Gemeinschaftsverdffentlichung der
beteiligten Statistischen Amter. Die Broschiire enthalt die wichtigsten Daten des Jahrbuchs in aktueller Darstellung. Das
Jahrbuch ist inzwischen durch die Internet-Datenbank www.grossregion.lu abgeldst worden.

Statistik Journal, Statistisches Quartalsheft Saarland (Einzelheft EUR 3,00, Jahresabonnement EUR 12,00). Das Sta-
tistik Journal informiert Uber aktuelle Ergebnisse aus vielen Bereichen der amtlichen Statistik. Neben Textbeitragen geben
Grafiken umfassende Einblicke in das wirtschaftliche und soziale Geschehen im Saarland.

Il. FACHSTATISTISCHE SCHRIFTEN

Handbuch Offentliche Finanzen 2006 (erschienen im November 2008, EUR 10,00). Das Handbuch stellt Grunddaten
Uber die aktuelle Finanzsituation im &ffentlichen Bereich zur Verfligung. Angegeben sind sowohl einfache Bestandszahlen
als auch funktional gegliederte Ergebnisse fiir die Gemeinden und das Land.

Statistische Berichte (erscheinen monatlich, viertel-, halb oder ganzjahrlich zu einem Preis ab EUR 3,00 p.St.). In den
Statistischen Berichten werden zur schnellen Unterrichtung von Verwaltung und anderen Interessenten die neuesten Er-
gebnisse der laufenden Statistiken wie auch die ersten Resultate von Sondererhebungen verdéffentlicht. Ihre sachliche Glie-
derung ist sehr differenziert und in der Regel bundeseinheitlich festgelegt.

Fachstatistische Faltblatter ,,Statistische Kurzinformationen* (erscheinen i.d.R. jahrlich und sind kostenlos). Zurzeit
liegen vor:

Hochschulen im Saarland 2007/2008 (erschienen im Mai 2008)
Landwirtschaft im Saarland - Ausgabe 2008 (erschienen im Juni 2008)

lll. REIHEN

Einzelschriften zur Statistik des Saarlandes. In dieser Reihe, die bis heute mehr als 100 Bande umfasst, werden aus
dem gesamten Spektrum der amtlichen Statistik schwerpunktmaRig Einzelthemen behandelt. Insbesondere werden hier
Ergebnisse von Erhebungen dargestellt, die nur in mehrjahrigen Absténden stattfinden, so etwa die Volks-, Berufs- und
Arbeitsstattenzahlung, Handels- und Gaststattenzahlung, Handwerkszahlung, Wahlen etc.

Saarland in Zahlen (Sonderhefte). In dieser Reihe werden sachlich und teils auch regional tief gegliederte Ergebnisse mit
fachlichen Schwerpunkten, insbesondere in den Bereichen Produzierendes Gewerbe, Bildung und Agrarberichterstattung,
verdffentlicht. Aktuell erschienene Sonderhefte:

Agrarstrukturerhebung 2005 - Strukturdaten der Landwirtschaft (erschienen im Dezember 2006, EUR 10,00)
Produzierendes Gewerbe 2007 (erschienen im Juli 2008, EUR 10,00)
Allgemeinbildende Schulen 2007/2008 (erschienen im August 2008, EUR 10,00)

Gemeinschaftsveroffentlichungen der Statistischen Amter des Bundes und der Linder. Im Rahmen dieser Reihe
werden gemeinsame Verdffentlichungen mit bundesdeutschen Zahlen konzipiert, z. B. der Museumsbericht, das Gemein-
deverzeichnis und die Kreiszahlen sowie mehrere Statistik Datenbanken. Mehrmals jahrlich erscheinen auch die Volkswirt-
schaftlichen Gesamtrechnungen der Lander, mit Ergebnissen Uber Entstehung, Verteilung und Verwendung des Bruttoin-
landsprodukts nach Landern sowie Bruttowertschopfung und verfligbares Einkommen der kreisfreien Stadte und Land-
kreise.

IV. VERZEICHNISSE

Das Statistische Amt bietet verschiedene Verzeichnisse an: Gemeindeverzeichnis, Schulverzeichnis, Verzeichnis der Kin-
dertageseinrichtungen, Krankenhausverzeichnis, Stralenverzeichnis, Markte im Saarland usw. Sie werden i.d.R. jahrlich
aktualisiert herausgegeben und sind auch in elektronischer Form lieferbar. Die Kosten richten sich jeweils nach dem Um-
fang.

STATISTISCHES AMT SAARLAND - Presse- und Informationsdienst
Virchowstrale 7, 66119 Saarbriicken, @ 0681/501-5925/-5974, Telefax 0681/501-5915,
E-Mail: statistik@lzd.saarland.de, Internet: http://www.statistik.saarland.de
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