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Zeichenerklärung 
 

  a.n.g. = anderweitig nicht genannt 

  0 = mehr als nichts, aber weniger als die Hälfte der kleinsten in der Tabelle nachgewiesenen Einheit 

  - = nichts vorhanden 

  / = keine Angabe, da Zahlenwert nicht sicher genug 

  . = Zahlenwert unbekannt oder geheim zu halten 

  x = Tabellenfach gesperrt, weil Aussage nicht sinnvoll 

  ... =  Angabe fällt später an 

  () = Nachweis unter dem Vorbehalt, dass der Zahlenwert Fehler aufweisen kann 

  p = vorläufiges Ergebnis 

  r = berichtigtes Ergebnis 

 

  Abweichungen in den Summen durch Runden der Zahlen möglich 
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Vorbemerkungen 

Am 1. Januar 2007 ist das neue Verdienststatistik-
gesetz (Gesetz über die Statistik der Verdienste und 
Arbeitskosten) in Kraft getreten und hat das bisheri-
ge Lohnstatistikgesetz abgelöst, das seit 1951 na-
hezu unverändert bestand. Die neue Vierteljährliche 
Verdiensterhebung löste mit Beginn des Jahres 
2007 die bisherige Laufende Verdiensterhebung im 
Produzierenden Gewerbe, Handel, Kredit- und Ver-
sicherungsgewerbe ab. Die Verdiensterhebung im 
Handwerk und die Bruttojahresverdiensterhebung 
wurden mit Ablauf des Berichtsjahres 2006 einge-
stellt. Die Ergebnisse der neuen Erhebung sind auf-
grund der konzeptionellen Änderungen nur noch 
sehr eingeschränkt mit denen der alten Erhebungen 
vergleichbar. Zu den wichtigsten Neuerungen gehö-
ren die Ausweitung des Berichtskreises im Dienst-
leistungssektor, der Nachweis der Beschäftigten in 
allen Leistungsgruppen einschließlich der Füh-
rungsebenen, die Abkehr von der getrennten Erfas-
sung von Arbeitern und Angestellten einschließlich 
der Differenzierung von technischen und gewerbli-
chen Beschäftigten sowie die Erfassung von Teil-
zeitbeschäftigten und geringfügig Beschäftigten. 
Während in der alten Erhebung die Daten für die 
Berichtsmonate Januar, April, Juli und Oktober er-
hoben wurden, umfasst die neue Erhebung ganze 
Quartale. Dies macht den Verzicht auf die ergän-
zende Bruttojahresverdiensterhebung möglich. 

 

Erläuterungen 

Die vierteljährliche Verdiensterhebung im Produzie-
renden Gewerbe und Dienstleistungsbereich wird 
auf repräsentativer Grundlage durchgeführt. Sie 
dient der kurzfristigen Beobachtung der Entwick-
lung von Effektivverdiensten und Arbeitszeiten. 
Verdienste und Arbeitszeiten werden jeweils für 
ganze Arbeitnehmergruppen in einer Summe 
(Summenverfahren) erfasst und hieraus Durch-
schnitte errechnet. In den Ergebnissen spiegelt 
sich somit nicht nur die Höhe der Verdienste der 
einzelnen Arbeitskräfte wider, sondern auch ihre 
strukturelle Zusammensetzung, die wiederum etwa 
aufgrund von Personalfluktuationen permanenten 
Veränderungen unterliegt. 

Ein direkter Vergleich der Verdiensthöhen in unter-
schiedlicher Abgrenzung kann nicht ohne Berück-
sichtigung dieser strukturellen Einflussfaktoren 
vorgenommen werden. Dies betrifft auch die Ver-
dienstunterschiede zwischen Männern und Frauen. 
Genaue Analysen über unterschiedliche Verdienst- 

höhen sind nur im Rahmen der Verdienststruktur-
erhebungen möglich, wo weitere die Verdiensthöhe 
bestimmende Faktoren, wie z. B. die erforderliche 
Qualifikation, Lebensalter oder die Dauer der Be-
triebszugehörigkeit in die Erhebung mit eingehen. 

 

Erfasster Personenkreis 

In die Erhebung einbezogen werden nur Daten von 
Personen, die innerhalb des Berichtsquartals min-
destens einen ganzen Monat entlohnt wurden. 
Arbeitnehmer/-innen, die von Kurzarbeit betroffen 
sind oder gestreikt haben, werden mit gekürzten 
Verdiensten bzw. Arbeitszeiten einbezogen. Für 
Arbeitnehmer/-innen, die aus anderen Gründen 
nicht für alle Monate des Quartals voll bezahlt wur-
den (z. B. Erziehungsurlaub, unbezahlter Urlaub, 
Verdienstfortzahlung im Krankheitsfall abgelaufen, 
Einstellung, Entlassung u.ä.), werden nur die An-
gaben der vollen Monate erfasst. Nicht in die Erhe-
bung einbezogen werden Beamte, Arbeitnehmer in 
Altersteilzeit, Auszubildende, Praktikanten, ehren-
amtlich Tätige, tätige Inhaber und Familienangehö-
rige ohne Arbeitsvertrag,  ausschließlich auf Provi-
sions- oder Honorarbasis bezahlte Personen, Per-
sonen im Vorruhestand sowie Personen in so ge-
nannten 1-Euro-Jobs. 

 

Bruttoverdienst 

Zur Bruttoverdienstsumme zählen der regelmäßige 
steuerpflichtige Arbeitslohn gemäß den Lohnsteuer-
richtlinien einschließlich der unregelmäßigen Son-
derzahlungen (sonstige Bezüge) zuzüglich steuer-
freier Zuschläge für Schicht-, Samstags-, Sonntags-, 
Feiertags- oder Nachtarbeit, steuerfreier Beiträge 
des Arbeitgebers für seine Arbeitnehmer im Rahmen 
der Entgeltumwandlung, z. B. an Pensionskassen 
oder -fonds, sowie steuerfreie Essenszuschüsse. 

 

Leistungsgruppen 

Eine übereinstimmende und damit vergleichbare 
Gliederung der Beschäftigten nach ihrer Qualifika-
tion wird dadurch erreicht, dass die tariflichen Leis-
tungsgruppen nach bundeseinheitlichen Gesichts-
punkten fünf statistischen Leistungsgruppen zuge-
ordnet werden. Wenn keine Tarifvereinbarungen 
bestehen, werden die Beschäftigten nach den fest-
gelegten Tätigkeitsmerkmalen in die Leistungs-
gruppen eingeordnet.  
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Die Leistungsgruppen sind wie folgt definiert: 

 

Leistungsgruppe 1 

Arbeitnehmer/-innen in leitender Stellung mit Auf-
sichts- und Dispositionsbefugnis. Hierzu zählen z. B. 
auch angestellte Geschäftsführer/-innen, sofern de-
ren Verdienst zumindest noch teilweise erfolgs-
unabhängige Zahlungen enthält. Eingeschlossen 
sind ferner alle Arbeitnehmer/-innen, die in größe-
ren Führungsbereichen Dispositions- oder Füh-
rungsaufgaben wahrnehmen (z. B. Abteilungslei-
ter/-innen) und Arbeitnehmer/-innen mit Tätigkei-
ten, die umfassende kaufmännische oder techni-
sche Fachkenntnisse erfordern. In der Regel wer-
den die Fachkenntnisse durch ein Hochschulstudi-
um erworben. Die Tätigkeiten werden selbstständig 
ausgeführt.  

 

Leistungsgruppe 2  

Arbeitnehmer/-innen mit sehr schwierigen bis kom-
plexen oder vielgestaltigen Tätigkeiten, für die 
i. d. R. nicht nur eine abgeschlossene Berufsaus-
bildung, sondern darüber hinaus mehrjährige Be-
rufserfahrung und spezielle Fachkenntnisse erfor-
derlich sind. Die Tätigkeiten werden überwiegend 
selbständig ausgeführt. Dazu gehören auch Arbeit-
nehmer/-innen, die in kleinen Verantwortungsberei-
chen gegenüber anderen Mitarbeitern/-innen Dis-

positions- oder Führungsaufgaben wahrnehmen 
(z. B. Vorarbeiter/-innen, Meister/-innen).  

 

Leistungsgruppe 3  

Arbeitnehmer/-innen mit schwierigen Fachtätigkei-
ten, für deren Ausübung i. d. R. eine abgeschlos-
sene Berufsausbildung, zum Teil verbunden mit 
Berufserfahrung, erforderlich ist.  

 

Leistungsgruppe 4 

Angelernte Arbeitnehmer/-innen mit überwiegend 
einfachen Tätigkeiten, für deren Ausführung keine 
berufliche Ausbildung, aber besondere Kenntnisse 
und Fertigkeiten für spezielle, branchengebundene 
Aufgaben erforderlich sind. Die erforderlichen 
Kenntnisse und Fertigkeiten werden in der Regel 
durch eine Anlernzeit von bis zu zwei Jahren er-
worben. 

 

Leistungsgruppe 5 

Ungelernte Arbeitnehmer/-innen mit einfachen, 
schematischen Tätigkeiten oder isolierten Arbeits-
vorgängen, für deren Ausübung keine berufliche 
Ausbildung erforderlich ist. Das erforderliche Wis-
sen und die notwendigen Fertigkeiten können 
durch Anlernen von bis zu drei Monaten vermittelt 
werden. 



N I 1 - vj 2/2008   SL 5

1 Verdienste und Arbeitszeiten der Vollzeitbeschäftigten  im Produzierenden Gewerbe 
und im Dienstleistungsbereich 

 

Dagegen Veränderung gegenüber dem 
2. Quartal 2008 

Vorquartal Vorjahresquartal Vorquartal Vorjahresquartal 
Geschlecht 

Leistungsgruppen 
EUR bzw. Stunden Prozent 

Bruttostundenverdienste1) 

Insgesamt  17,82  17,61  17,47 1,2 2,0 

1  32,46  31,85  30,72 1,9 5,6 

2  21,67  21,30  20,94 1,7 3,5 

3  16,37  16,11  15,90 1,6 3,0 

4  14,22  14,00  13,69 1,6 3,8 

5  11,34  11,48  11,47 - 1,2 - 1,1 

Männer zusammen  18,84  18,63  18,44 1,1 2,2 

1  33,68  33,03  31,66 2,0 6,4 

2  22,49  22,10  21,69 1,8 3,7 

3  17,12  16,88  16,58 1,4 3,3 

4  14,84  14,61  14,29 1,6 3,8 

5  11,82  11,95  12,00 - 1,1 - 1,6 

Frauen zusammen  14,77  14,59  14,51  1,2 1,8 

1  26,80  26,34  25,99 1,7 3,1 

2  18,70  18,53  18,18 0,9 2,9 

3  14,12  13,80  13,82 2,3 2,2 

4  12,37  12,21  12,00 1,3 3,0 

5  10,66  10,83  10,67 - 1,6 - 0,1 

Bruttomonatsverdienste1) 

Insgesamt 2 978 2 936 2 943 1,4 1,2 

1 5 514 5 395 5 181 2,2 6,4 

2 3 628 3 566 3 536 1,7 2,6 

3 2 742 2 693 2 694 1,8 1,8 

4 2 350 2 307 2 294 1,9 2,5 

5 1 885 1 898 1 894 - 0,7 - 0,5 

Männer zusammen 3 148 3 105 3 115 1,4 1,0 

1 5 711 5 586 5 330 2,2 7,2 

2 3 764 3 700 3 668 1,7 2,6 

3 2 863 2 819 2 816 1,6 1,7 

4 2 455 2 406 2 405 2,0 2,1 

5 1 975 1 977 1 984 - 0,1 - 0,4 

Frauen zusammen 2 471 2 437 2 427 1,4 1,8 

1 4 598 4 500 4 422 2,2 4,0 

2 3 139 3 100 3 051 1,3 2,9 

3 2 380 2 315 2 325 2,8 2,4 

4 2 041 2 017 1 984 1,2 2,9 

5 1 757 1 790 1 761 - 1,8 - 0,2 

Bezahlte Wochenarbeitszeit in Stunden 

Insgesamt  38,5 38,4 38,8 0,3 - 0,8 

Männer  38,4 38,4 38,9 0,0 - 1,1 

Frauen  38,5 38,4 38,5 0,3 0,0 
 

1) Ohne Sonderzahlungen. 
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2 Arbeitszeiten und Bruttoverdienste im 2. Quartal 2008 
nach Geschlecht, Leistungsgruppen und Beschäftigungsumfang 

 

Bruttostundenverdienst 1) Bruttomonatsverdienst 

Veränderung zum mit ohne 
Bezahlte 
Wochen- 
arbeits- 

zeit Vorquartal Vorjahres- 
quartal Sonderzahlungen 

Veränderung 
zum Vorjahres-

quartal 1) 

Geschlecht 
Leistungs-

gruppe 

Stunden 

Euro 

% Euro % 

C - O PRODUZIERENDES GEWERBE UND DIENSTLEISTUNGEN 

Vollzeitbeschäftigte Arbeitnehmer 

Zusammen  38,5  17,82 1,2 2,0 3 342 2 978 1,2 

1  39,1  32,46 1,9 5,6 6 365 5 514 6,4 

2  38,5  21,67 1,7 3,5 4 086 3 628 2,6 

3  38,5  16,37 1,6 3,0 3 050 2 742 1,8 

4  38,0  14,22 1,6 3,8 2 634 2 350 2,5 

5  38,3  11,34 - 1,2 - 1,1 2 061 1 885 - 0,5 

Männer  38,4  18,84 1,1 2,2 3 563 3 148 1,0 

1  39,0  33,68 2,0 6,4 6 660 5 711 7,2 

2  38,5  22,49 1,8 3,7 4 263 3 764 2,6 

3  38,5  17,12 1,4 3,3 3 218 2 863 1,7 

4  38,1  14,84 1,6 3,8 2 761 2 455 2,1 

5  38,5  11,82 - 1,1 - 1,6 2 170 1 975 - 0,4 

Frauen  38,5  14,77 1,2 1,8 2 683 2 471 1,8 

1  39,5  26,80 1,7 3,1 4 987 4 598 4,0 

2  38,6  18,70 0,9 2,9 3 444 3 139 2,9 

3  38,8  14,12 2,3 2,2 2 548 2 380 2,4 

4  38,0  12,37 1,3 3,0 2 258 2 041 2,9 

5  37,9  10,66 - 1,6 - 0,1 1 905 1 757 - 0,2 

Teilzeitbeschäftigte Arbeitnehmer 

Zusammen  23,1  13,77 0,6 0,8 1 491 1 385 1,0 

1  24,1  22,68 1,9 4,4 2 500 2 375 9,1 

2  23,6  18,24 0,5 0,1 1 975 1 870 1,2 

3  23,5  14,58 1,6 1,7 1 591 1 487 3,5 

4  23,6  11,71 0,8 - 3,1 1 358 1 200 - 6,0 

5  21,7  10,13 - 0,5 1,5 1 001  953 2,5 

Männer  24,0  14,88 - 1,1 4,5 1 713 1 550 2,2 

1  23,2  22,69 - 1,3 - 0,8 2 397 2 287 9,9 

2  24,2  19,19 - 4,6 - 0,3 2 140 2 014 - 1,9 

3  25,1  15,72 0,3 3,8 1 914 1 711 5,3 

4  24,7  10,93 0,2 - 14,0 1 428 1 171 - 21,6 

5  22,2  9,64 - 3,8 4,0 1 000  931 7,9 

Frauen  23,0  13,63 0,8 0,5 1 464 1 365 1,3 

1  24,5  22,68 3,3 6,2 2 548 2 417 9,2 

2  23,5  18,11 1,2 0,2 1 953 1 851 1,7 

3  23,3  14,46 1,7 1,6 1 561 1 466 3,5 

4  23,5  11,80 0,9 - 1,1 1 350 1 204  - 2,0 

5  21,6  10,19 - 0,1 1,0 1 001  956 1,7 
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Noch: 2 Arbeitszeiten und Bruttoverdienste im 2. Quartal 2008 
nach Geschlecht, Leistungsgruppen und Beschäftigungsumfang 

 

Bruttostundenverdienst 1) Bruttomonatsverdienst 

Veränderung zum mit ohne 
Bezahlte 
Wochen- 
arbeits- 

zeit Vorquartal Vorjahres- 
quartal Sonderzahlungen 

Veränderung 
zum Vorjahres-

quartal 1) 

Geschlecht 
Leistungs-

gruppe 

Stunden 

Euro 

% Euro % 

C - F PRODUZIERENDES GEWERBE 

Vollzeitbeschäftigte Arbeitnehmer 

Zusammen  37,4  19,47 2,0 3,0 3 655 3 166 0,7 

1  38,4  32,21 0,5 6,3 6 441 5 379 6,8 

2  37,8  22,57 2,6 5,1 4 231 3 710 3,2 

3  37,4  18,39 2,2 5,6 3 439 2 987 2,2 

4  36,9  16,86 2,5 3,3 3 121 2 705 0,9 

5  37,6  13,88 1,2 - 2,4 2 575 2 270 - 1,0 

Männer  37,4  20,05 1,9 3,1 3 771 3 262 0,5 

1  38,4  32,94 0,7 7,0 6 592 5 495 7,4 

2  37,9  22,85 2,7 5,2 4 287 3 759 3,0 

3  37,3  18,75 2,3 5,7 3 510 3 041 2,1 

4  36,9  17,24 2,4 3,0 3 191 2 767 0,4 

5  37,8  15,03 1,3 - 3,0 2 802 2 472 - 1,1 

Frauen  37,4  15,63 1,9 3,1 2 900 2 542 2,5 

1  38,7  25,48 0,6 2,1 5 033 4 289 3,1 

2  37,6  20,03 2,5 5,5 3 723 3 268 5,2 

3  37,9  14,91 1,2 4,0 2 741 2 455 3,2 

4  36,8  14,99 3,1 4,7 2 774 2 396 3,4 

5  37,3  12,01 0,5 - 0,6 2 211 1 947 0,0 

Teilzeitbeschäftigte Arbeitnehmer 

Zusammen  23,9  15,27 2,6 5,5 1 834 1 588 1,3 

1  22,8  27,02 7,1 5,2 3 045 2 673 3,1 

2  24,3  20,06 2,5 3,0 2 435 2 117 5,1 

3  24,5  15,46 2,3 5,7 1 881 1 642 8,7 

4  23,8  14,06 2,6 2,6 1 706 1 452 - 9,0 

5  23,2  12,22 1,7 5,1 1 422 1 232 3,0 

Männer  26,8  16,93 2,8 17,8 2 402 1 970 8,9 

1  (20,9) (28,50) (12,4) (0,2) (3 217) (2 589) (- 21,9) 

2  23,3  20,17 2,4 6,7 2 343 2 039 2,7 

3  27,8  18,01 3,8 9,6 2 691 2 178 16,0 

4  26,1  14,84 1,4 9,7 1 990 1 685 - 6,0 

5  27,2  11,88 - 3,0 2,2 1 757 1 404 6,6 

Frauen  23,4  14,93 2,6 2,9 1 735 1 521 4,1 

1  23,1  26,76 6,2 6,4 3 012 2 689 8,6 

2  24,4  20,05 2,5 2,6 2 444 2 125 5,3 

3  23,6  14,72 1,8 4,7 1 682 1 511 7,1 

4  23,4  13,92 3,0 - 0,1 1 661 1 415 1,2 

5  22,8  12,26 2,3 5,4 1 391 1 216 3,3 



N I 1 - vj 2/2008   SL 8 

Noch: 2 Arbeitszeiten und Bruttoverdienste im 2. Quartal 2008 
nach Geschlecht, Leistungsgruppen und Beschäftigungsumfang 

 
Bruttostundenverdienst 1) Bruttomonatsverdienst 

Veränderung zum mit ohne 
Bezahlte 
Wochen- 
arbeits- 

zeit Vorquartal Vorjahres- 
quartal Sonderzahlungen 

Veränderung 
zum Vorjahres-

quartal 1) 

Geschlecht 
Leistungs-

gruppe 

Stunden 

Euro 

% Euro % 

G - O DIENSTLEISTUNGEN 

Vollzeitbeschäftigte Arbeitnehmer 

Zusammen  39,5  16,22 0,3 1,1 3 021 2 784 1,7 

1  39,6  32,64 2,9 5,0 6 306 5 620 5,8 

2  39,2  20,80 0,7 1,9 3 941 3 547 2,2 

3  39,7  14,48 0,8 0,5 2 665 2 499 1,3 

4  39,6  10,86 - 0,2 1,1 1 971 1 868 1,5 

5  38,7  9,38 - 3,8 1,0 1 652 1 579 0,9 

Männer  39,9  17,23 - 0,1 1,1 3 269 2 985 1,8 

1  39,6  34,35 3,1 5,4 6 723 5 909 6,2 

2  39,4  22,02 0,5 1,7 4 231 3 769 2,0 

3  40,2  14,84 - 0,2 - 0,3 2 774 2 593 0,9 

4  40,1  10,88 - 0,3 1,5 1 989 1 895 1,7 

5  39,0  9,11 - 4,1 1,3 1 622 1 544 1,8 

Frauen  38,9  14,46 0,8 1,2 2 602 2 445 1,5 

1  39,7  27,21 2,2 3,4 4 973 4 696 4,2 

2  39,0  18,32 0,4 2,1 3 360 3 100 2,2 

3  39,0  13,95 2,6 1,8 2 505 2 363 2,2 

4  38,7  10,84 0,0 0,5 1 941 1 822 1,1 

5  38,4  9,75 - 3,2 0,4 1 692 1 624 - 0,2 

Teilzeitbeschäftigte Arbeitnehmer 

Zusammen  23,0  13,59 0,4 0,5 1 449 1 361 1,5 

1  24,2  22,34 1,5 4,4 2 454 2 350 9,7 

2  23,5  18,07 0,3 - 0,1 1 932 1 847 1,0 

3  23,4  14,46 1,5 1,2 1 554 1 467 3,0 

4  23,6  11,32 0,5 - 2,6 1 302 1 160 - 3,2 

5  21,5  9,92 - 0,6 1,4  962  927 2,9 

Männer  23,5  14,47 - 1,8 2,2 1 593 1 477 6,3 

1  23,3  22,48 - 1,6 - 0,4 2 364 2 274 12,1 

2  24,2  19,13 - 5,1 - 0,8 2 126 2 012 - 2,3 

3  24,1  14,77 - 1,2 1,5 1 635 1 544 1,7 

4  24,3  9,95 0,6 - 12,6 1 298 1 052 - 7,7 

5  21,8  9,43 - 3,7 5,5  942  895 10,2 

Frauen  23,0  13,48 0,7 0,3 1 432 1 347 1,0 

1  24,7  22,28 3,0 6,1 2 500 2 389 9,2 

2  23,4  17,92 1,0 0,1 1 905 1 825 1,5 

3  23,3  14,43 1,6 1,2 1 548 1 461 3,1 

4  23,5  11,47 0,5 - 1,6 1 303 1 171 - 2,8 

5  21,5  9,98 - 0,3 0,7  964  931 1,8 

1) Ohne Sonderzahlungen. 
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3 Arbeitszeiten und Bruttoverdienste der Vollzeitbeschäftigten im 2. Quartal 2008  
nach Geschlecht und Wirtschaftsbereichen 

 

Bruttostundenverdienst 1) Bruttomonatsverdienst 

Veränderung zum mit ohne 
Bezahlte 
Wochen- 
arbeits- 

zeit Vorquartal Vorjahres- 
quartal Sonderzahlungen 

Veränderung 
zum Vorjahres-

quartal 1) 
Geschlecht 

Stunden 

Euro 

% Euro % 

C-F PRODUZIERENDES GEWERBE 

Zusammen  37,4  19,47 2,0 3,0 3 655 3 166 0,7 

Männer  37,4  20,05 1,9 3,0 3 771 3 262 0,5 

Frauen  37,4  15,63 1,9 3,0 2 900 2 542 2,5 

D   Verarbeitendes Gewerbe 

Zusammen  37,8  19,79 2,1 2,7 3 787 3 248 2,3 

Männer  37,9  20,48 2,2 2,7 3 937 3 371 2,4 

Frauen  37,2  15,70 1,7 3,1 2 914 2 534 2,5 

DA   Ernährungsgewerbe und Tabakverarbeitung 

Zusammen  39,2  14,47 0,1 1,3 2 561 2 466 0,5 

Männer  39,9  16,45 0,6 2,7 2 970 2 854 2,6 

Frauen  38,1  11,25 - 0,4 0,4 1 927 1 863 - 1,4 

DD20   Holzgewerbe (ohne Herstellung von Möbeln) 

Zusammen  39,9  16,88 - 2,1 - 0,9 3 291 2 929 - 1,1 

Männer  40,1  16,92 - 2,4 - 1,4 3 293 2 945 - 1,6 

Frauen  38,7  16,39 1,8 5,2 3 269 2 752 5,2 

DE   Papier-, Verlags- und Druckgewerbe 

Zusammen  39,4  18,96 3,9 3,9 3 582 3 245 5,4 

Männer  39,8  20,38 4,1 2,8 3 886 3 529 5,1 

Frauen  38,4  15,89 2,9 5,4 2 945 2 651 5,0 

DG24   Herstellung von chemischen Erzeugnissen 

Zusammen  39,2  14,23 1,4 - 4,0 2 724 2 423 - 2,5 

Männer  38,9  16,05 2,0 - 8,9 2 958 2 710 - 8,4 

Frauen  39,5  12,46 0,5 . 2 493 2 139 . 

DH25   Herstellung von Gummi- und Kunststoffwaren 

Zusammen  39,2  16,93 1,0 - 2,5 3 080 2 881 - 1,7 

Männer  39,2  17,50 0,5 - 3,5 3 193 2 980 - 2,4 

Frauen  39,1  14,30 3,8 2,8 2 558 2 429 2,1 

DH251   Herstellung von Gummiwaren 

Zusammen  39,1  17,96 2,7 - 0,9 3 265 3 054 0,7 

Männer  39,1  18,48 2,2 - 1,8 3 372 3 137 0,0 

Frauen  39,4  15,31 6,5 4,6 2 705 2 621 4,8 

DH252   Herstellung von Kunststoffwaren 

Zusammen  39,2  15,48 - 1,3 - 4,7 2 819 2 639 - 5,0 

Männer  39,3  16,07 - 1,9 - 5,9 2 928 2 747 - 6,0 

Frauen  38,8  13,16 0,4 1,1 2 394 2 217 - 0,5 

DI26   Glasgewerbe, Herstellung von Keramik, Verarbeitung von Steinen und Erden 

Zusammen  38,9  16,37 1,4 1,9 3 055 2 771 1,5 

Männer  39,1  16,90 1,2 2,2 3 179 2 874 1,5 

Frauen  38,4  14,81 1,7 0,3 2 692 2 470 0,7 
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Noch: 3 Arbeitszeiten und Bruttoverdienste der Vollzeitbeschäftigten im 2. Quartal 2008  
nach Geschlecht und Wirtschaftsbereichen 

 

Bruttostundenverdienst 1) Bruttomonatsverdienst 

Veränderung zum mit ohne 
Bezahlte 
Wochen- 
arbeits- 

zeit Vorquartal Vorjahres- 
quartal Sonderzahlungen 

Veränderung 
zum Vorjahres-

quartal 1) 
Geschlecht 

Stunden 

Euro 

% Euro % 

DI261   Herstellung von Glas und Glaswaren 

Zusammen  41,1  13,68 - 1,8 9,5 2 802 2 444 11,3 

Männer  41,2  13,48 - 3,9 8,4 2 782 2 414 10,2 

Frauen / / / / / / / 

DJ   Metallerzeugung und -bearbeitung, Herstellung von Metallerzeugnissen 

Zusammen  37,8  20,08 2,8 3,5 3 927 3 298 2,9 

Männer  37,9  20,27 2,9 3,6 3 966 3 333 3,0 

Frauen  37,0  17,59 2,0 3,7 3 400 2 827 3,4 

DJ27   Metallerzeugung und –bearbeitung 

Zusammen  36,7  21,45 4,0 4,6 4 199 3 424 2,4 

Männer  36,8  21,55 4,1 4,7 4 220 3 443 2,4 

Frauen  35,8  19,29 4,8 5,4 3 730 3 004 2,9 

DJ271-2   Erzeugung von Roheisen, Stahl und Ferrolegierungen; Herstellung von Rohren 

Zusammen  36,7  21,64 4,4 5,8 4 313 3 452 2,6 

Männer  36,8  21,77 4,4 5,8 4 343 3 477 2,6 

Frauen  35,8  18,91 5,9 7,9 3 693 2 946 5,0 

DJ28   Herstellung von Metallerzeugnissen 

Zusammen  39,3  18,32 1,3 2,4 3 552 3 125 4,0 

Männer  39,4  18,50 1,4 2,3 3 592 3 171 4,0 

Frauen  37,7  16,66 0,2 2,5 3 211 2 726 3,5 

DJ281-3   Stahl- und Leichtmetallbau 

Zusammen  39,6  17,82 1,1 0,7 3 519 3 063 2,2 

Männer  39,8  17,91 1,3 0,4 3 550 3 094 2,0 

Frauen  37,9  16,95 - 0,5 2,2 3 245 2 793 3,6 

DJ284-5   H. v. Schmiede-, Press-, Zieh- und Stanzteilen, gewalzten Ringen und pulvermetallurgischen Erzeugnissen; 
Oberflächenveredlung und Wärmebehandlung; Mechanik,a.n.g. 

Zusammen  38,9  19,43 1,4 6,6 3 685 3 287 6,6 

Männer  39,0  19,78 1,4 7,2 3 717 3 355 7,2 

Frauen  38,0  16,33 1,1 3,3 3 409 2 693 3,8 

DK29   Maschinenbau 

Zusammen  37,4  20,83 0,3 3,5 4 034 3 388 2,3 

Männer  37,7  21,38 0,6 3,9 4 151 3 499 2,5 

Frauen  36,1  17,74 - 0,7 2,0 3 394 2 783 2,5 

DL    H. v. Büromaschinen, Datenverarbeitungsgeräten und -einrichtungen; Elektrotechnik, Feinmechanik und Optik 

Zusammen  37,3  19,77 3,1 1,6 3 499 3 201 0,7 

Männer  37,6  21,34 2,7 0,9 3 794 3 482 0,3 

Frauen  36,4  15,18 4,2 3,8 2 658 2 403 1,9 

DL31   Herstellung von Geräten der Elektrizitätserzeugung, -verteilung u. Ä. 

Zusammen  37,8  18,59 1,7 5,3 3 318 3 056 3,1 

Männer  38,3  19,84 1,2 4,1 3 571 3 302 2,9 

Frauen  36,3  14,21 2,9 8,3 2 478 2 240 2,8 

DL33     Medizin-, Mess-, Steuer- und Regelungstechnik, Optik, Herstellung von Uhren 

Zusammen  36,8  20,25 4,2 4,5 3 567 3 235 4,1 

Männer  36,9  22,04 4,0 3,8 3 896 3 537 3,3 

Frauen  36,4  15,71 4,9 5,2 2 748 2 483 4,6 
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Noch: 3 Arbeitszeiten und Bruttoverdienste der Vollzeitbeschäftigten im 2. Quartal 2008  
nach Geschlecht und Wirtschaftsbereichen 

 

Bruttostundenverdienst 1) Bruttomonatsverdienst 

Veränderung zum mit ohne 
Bezahlte 
Wochen- 
arbeits- 

zeit Vorquartal Vorjahres- 
quartal Sonderzahlungen 

Veränderung 
zum Vorjahres-

quartal 1) 
Geschlecht 

Stunden 

Euro 

% Euro % 

DM   Fahrzeugbau 

Zusammen  37,0  21,99 2,2 2,2 4 229 3 535 2,5 

Männer  37,1  22,31 2,3 2,3 4 305 3 600 2,5 

Frauen  35,8  19,09 1,7 2,7 3 578 2 973 2,6 

DM34   Herstellung von Kraftwagen und Kraftwagenteilen 

Zusammen  37,0  22,06 2,3 2,3 4 246 3 542 2,4 

Männer  37,1  22,37 2,3 2,3 4 319 3 606 2,5 

Frauen  35,7  19,21 1,8 2,9 3 603 2 983 2,6 

DM343   Herstellung von Teilen und Zubehör für Kraftwagen und Kraftwagenmotoren 

Zusammen  36,8  22,01 2,0 2,1 4 436 3 518 2,3 

Männer  36,9  22,35 2,0 2,1 4 524 3 585 2,3 

Frauen  35,7  19,22 1,7 3,3 3 735 2 982 3,9 

DN   H. v. Möbeln, Schmuck, Musikinstrumenten, Sportgeräten, Spielwaren und sonstigen Erzeugnissen; Recycling 

Zusammen  39,7  15,83 1,0 2,9 2 843 2 733 3,9 

Männer  39,8  16,14 1,5 3,7 2 898 2 791 4,6 

Frauen  39,3  13,21 - 3,9 - 3,1 2 387 2 256 - 0,8 

E   Energie- und Wasserversorgung 

Zusammen  39,0  23,14 6,2 9,4 4 456 3 921 8,8 

Männer  38,9  23,91 6,8 10,7 4 623 4 037 9,8 

Frauen  40,0  17,99 2,2 2,6 3 313 3 128 3,3 

E40   Energieversorgung 

Zusammen  39,0  23,38 6,5 9,8 4 526 3 958 8,9 

Männer  38,8  24,17 7,0 11,1 4 699 4 076 10,0 

Frauen  40,1  18,13 2,3 2,6 3 348 3 154 3,1 

E41   Wasserversorgung 

Zusammen  39,5  19,66 3,4 5,8 3 431 3 378 7,2 

Männer  39,6  20,18 3,8 6,3 3 521 3 469 7,4 

Frauen  39,4  15,93 2,5 2,9 2 780 2 725 6,1 

F45   Baugewerbe 

Zusammen  38,3  15,85 - 2,3 - 0,1 2 838 2 636 - 3,7 

Männer  38,1  16,09 - 2,8 - 0,2 2 872 2 665 - 4,2 

Frauen  39,8  13,42 3,7 1,0 2 456 2 320 1,2 

F452   Hoch- und Tiefbau 

Zusammen  37,3  16,24 - 0,6 - 1,5 2 794 2 630 - 7,7 

Männer  37,1  16,28 - 1,3 - 2,1 2 793 2 626 - 8,7 

Frauen  39,4  15,70 9,6 8,3 2 797 2 690 8,0 

F453   Bauinstallation 

Zusammen  39,8  15,55 0,2 - 0,8 3 018 2 692 - 0,6 

Männer  39,8  15,97 0,3 - 0,6 3 122 2 763 - 0,5 

Frauen  40,0  12,71 - 1,1 - 0,6 2 317 2 212 0,1 
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Noch: 3 Arbeitszeiten und Bruttoverdienste der Vollzeitbeschäftigten im 2. Quartal 2008  
nach Geschlecht und Wirtschaftsbereichen 

 

Bruttostundenverdienst 1) Bruttomonatsverdienst 

Veränderung zum mit ohne 
Bezahlte 
Wochen- 
arbeits- 

zeit Vorquartal Vorjahres- 
quartal Sonderzahlungen 

Veränderung 
zum Vorjahres-

quartal 1) 
Geschlecht 

Stunden 

Euro 

% Euro % 

G-O   DIENSTLEISTUNGEN 

Zusammen  39,5  16,22 0,3 1,1 3 021 2 784 1,6 

Männer  39,9  17,23 - 0,1 1,1 3 269 2 985 1,8 

Frauen  38,9  14,46 0,8 1,2 2 602 2 445 1,5 

G   Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen und Gebrauchsgütern 

Zusammen  39,5  15,82 - 0,2 - 0,1 3 008 2 715 0,5 

Männer  39,7  17,18 0,0 1,0 3 306 2 966 1,7 

Frauen  39,1  13,02 - 0,9 - 1,7 2 406 2 210 - 1,4 

G50   Kraftfahrzeughandel; Instandhaltung und Reparatur von Kfz.; Tankstellen 

Zusammen  38,4  18,72 0,5 2,8 3 677 3 127 4,3 

Männer  38,5  19,14 1,1 4,1 3 765 3 199 5,6 

Frauen  38,2  16,72 - 2,4 - 2,9 3 255 2 777 - 1,8 

G51   Handelsvermittlung und Großhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 

Zusammen  40,1  16,74 0,2 - 0,5 3 134 2 919 - 0,3 

Männer  40,3  17,81 0,2 - 1,2 3 358 3 120 - 0,5 

Frauen  39,6  13,51 0,0 2,3 2 474 2 327 1,8 

G52   Einzelhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen und ohne Tankstellen); Reparatur von Gebrauchsgütern 

Zusammen  39,3  13,46 - 0,5 0,4 2 558 2 298 0,8 

Männer  39,7  14,69 - 0,5 4,1 2 876 2 537 4,2 

Frauen  38,8  12,16 - 0,9 - 3,6 2 233 2 052 - 3,0 

H55   Gastgewerbe 

Zusammen  40,6  11,26 -0,1 3,8 2 039 1 985 4,4 

Männer  40,8  11,92 - 0,9 6,5 2 167 2 112 7,3 

Frauen  40,3  10,55 0,3 0,8 1 900 1 849 1,3 

I   Verkehr- und Nachrichtenübermittlung 

Zusammen  42,2  13,11 - 1,5 - 2,0 2 562 2 401 - 1,0 

Männer  42,8  13,10 - 1,9 - 2,5 2 596 2 434 - 1,6 

Frauen  39,2  13,12 0,3 - 0,1 2 396 2 238 1,2 

I634   Spedition, sonstige Verkehrsvermittlung 

Zusammen  43,9  12,43 - 0,9 1,1 2 538 2 370 0,8 

Männer  45,0  12,55 - 1,3 0,5 2 633 2 452 0,3 

Frauen  39,9  11,95  1,4 4,0 2 191 2 071 3,9 

I64   Nachrichtenübermittlung 

Zusammen  38,6  15,52 - 3,5 - 1,8 2 891 2 613 - 2,0 

Männer  38,7  15,74 - 3,8 - 1,3 2 971 2 659 - 1,4 

Frauen  38,3  14,98 - 2,4 - 3,3 2 693 2 501 - 3,6 

J   Kredit- und Versicherungsgewerbe 

Zusammen  38,8  21,13 0,4 2,8 4 352 3 562 3,0 

Männer  38,7  23,41 - 0,8 2,0 4 845 3 942 2,3 

Frauen  38,9  17,92 1,9 2,5 3 656 3 026 2,8 
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Noch: 3 Arbeitszeiten und Bruttoverdienste der Vollzeitbeschäftigten im 2. Quartal 2008  
nach Geschlecht und Wirtschaftsbereichen 

 

Bruttostundenverdienst 1) Bruttomonatsverdienst 

Veränderung zum mit ohne 
Bezahlte 
Wochen- 
arbeits- 

zeit Vorquartal Vorjahres- 
quartal Sonderzahlungen 

Veränderung 
zum Vorjahres-

quartal 1) 
Geschlecht 

Stunden 

Euro 

% Euro % 

J65   Kreditgewerbe 

Zusammen  39,0  22,31 2,4 3,2 4 436 3 776 3,3 

Männer  39,0  25,11 1,6 2,4 5 017 4 252 2,6 

Frauen  39,0  18,56 2,9 2,3 3 659 3 141 2,5 

J66   Versicherungsgewerbe 

Zusammen  38,4  19,91 - 3,3 2,2 4 380 3 320 2,6 

Männer  38,3  20,90 - 5,5 1,0 4 651 3 482 1,4 

Frauen  38,4  18,17 0,9 4,2 3 900 3 033 4,8 

K   Grundstücks- und Wohnungswesen, Vermietung beweglicher Sachen, 
Erbringung von wirtschaftlichen Dienstleistungen, a.n.g. 

Zusammen  38,9  15,95 1,2 3,0 2 940 2 694 3,6 

Männer  39,1  16,65 0,5 2,3 3 109 2 827 3,1 

Frauen  38,4  14,22 2,6 4,8 2 532 2 372 4,9 

K70   Grundstücks- und Wohnungswesen 

Zusammen  38,3  17,80 1,3 - 1,1 3 182 2 962 - 3,1 

Männer  38,3  21,30 2,0 0,2 3 758 3 544 - 1,8 

Frauen  38,3  13,83 0,2 0,8 2 529 2 301 - 1,5 

K72   Datenverarbeitung und Datenbanken 

Zusammen  39,3  24,26 3,7 3,8 4 974 4 142 4,4 

Männer  39,3  25,28 3,9 3,7 5 215 4 320 3,9 

Frauen  39,1  19,63 2,0 3,6 3 883 3 332 5,4 

K722   Softwarehäuser 

Zusammen  39,1  25,97 6,8 5,4 5 613 4 414 5,8 

Männer  39,1  26,79 7,4 5,5 5 816 4 558 6,0 

Frauen  38,9  21,63 3,2 4,3 4 546 3 660 4,3 

K73   Forschung und Entwicklung 

Zusammen  39,3  21,36 9,7 11,0 3 697 3 650 10,9 

Männer  39,9  25,00 10,2 12,7 4 410 4 333 13,5 

Frauen  38,8  17,62 9,0 8,8 2 985 2 967 8,0 

K74   Erbringung von wirtschaftlichen Dienstleistungen, a.n.g. 

Zusammen  38,7  13,27 - 1,3 0,5 2 410 2 231 1,3 

Männer  38,9  13,60 - 1,9 - 0,3 2 485 2 298 0,7 

Frauen  38,1  12,34 - 0,2 2,7 2 203 2 044 2,9 

K742   Architektur- und Ingenieurbüros 

Zusammen  40,1  21,05 1,1 14,9 4 044 3 668 16,0 

Männer  40,3  22,43 1,7 17,4 4 334 3 925 19,0 

Frauen  39,2  14,39 - 1,1 3,1 2 676 2 453 1,9 

K743   Technische, physikalische und chemische Untersuchung 

Zusammen  39,2  20,89 1,2 3,3 4 326 3 558 3,4 

Männer  39,1  23,48 1,3 4,0 4 844 3 988 4,1 

Frauen  39,5  13,56 2,8 1,9 2 848 2 328 1,8 
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Noch: 3 Arbeitszeiten und Bruttoverdienste der Vollzeitbeschäftigten im 2. Quartal 2008  
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Bruttostundenverdienst 1) Bruttomonatsverdienst 

Veränderung zum mit ohne 
Bezahlte 
Wochen- 
arbeits- 

zeit Vorquartal Vorjahres- 
quartal Sonderzahlungen 

Veränderung 
zum Vorjahres-

quartal 1) 
Geschlecht 

Stunden 

Euro 

% Euro % 

K745   Personal- und Stellenvermittlung, Überlassung von Arbeitskräften 

Zusammen  37,6  9,72 - 2,9 2,1 1 618 1 587 3,4 

Männer  37,8  9,85 - 2,1 1,8 1 653 1 620 3,1 

Frauen  36,0  8,88 - 9,1 4,0 1 410 1 388 4,1 

K747   Reinigung von Gebäuden, Inventar und Verkehrsmitteln 

Zusammen  39,8  12,26 - 1,8 2,9 2 143 2 120 2,9 

Männer  40,0  12,83 - 3,5 3,2 2 253 2 231 2,8 

Frauen  39,3  11,03 3,1 - 0,3 1 908 1 883 0,0 

K748   Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen, a.n.g. 

Zusammen  40,4  13,28 1,0 3,2 2 595 2 332 4,2 

Männer  41,5  14,28 0,4 3,0 2 982 2 573 5,4 

Frauen  39,4  12,19 1,3 3,4 2 199 2 086 3,0 

N85   Gesundheits-, Veterinär- und Sozialwesen 

Zusammen  39,3  17,14 1,1 - 0,6 2 966 2 929 0,0 

Männer  40,0  19,99 1,1 - 2,9 3 523 3 477 - 1,8 

Frauen  38,9  15,26 1,3 1,1 2 607 2 576 1,2 

N851   Gesundheitswesen 

Zusammen  39,8  18,59 1,6 - 1,2 3 256 3 216 - 0,3 

Männer  40,8  21,45 1,5 - 4,6 3 860 3 804 - 3,0 

Frauen  39,0  16,20 2,1 1,8 2 776 2 747 2,0 

N853   Sozialwesen 

Zusammen  38,7  15,32 0,3 0,1 2 610 2 578 0,2 

Männer  38,7  17,43 0,6 - 0,1 2 964 2 934 0,1 

Frauen  38,7  14,30 0,3 0,1 2 437 2 404 0,3 

O   Erbringung von sonstigen öffentlichen und persönlichen Dienstleistungen 

Zusammen  39,8  17,89 0,4 2,5 3 354 3 090 2,4 

Männer  39,9  19,65 0,6 3,4 3 715 3 409 3,0 

Frauen  39,5  15,23 0,1 1,4 2 816 2 614 1,8 

O90   Abwasser- und Abfallbeseitigung und sonstige Entsorgung 

Zusammen  41,4  15,32 3,7 4,2 3 092 2 755 3,3 

Männer  41,5  15,38 3,6 4,3 3 082 2 772 3,2 

Frauen  40,0  14,65 4,6 3,3 3 219 2 548 5,1 

O91   Interessenvertretungen sowie kirchliche und sonstige Vereinigungen (ohne Sozialwesen, Kultur und Sport) 

Zusammen  39,0  20,60 0,0 0,6 3 946 3 493 0,4 

Männer  38,9  25,16 0,7 2,9 4 853 4 258 2,6 

Frauen  39,1  16,70 - 0,2 - 1,0 3 169 2 837 - 1,0 

O911   Wirtschafts- und Arbeitgeberverbände, Berufsorganisationen 

Zusammen  39,3  21,43 - 0,2 0,8 4 551 3 658 0,6 

Männer  39,2  27,64 1,7 3,2 5 921 4 713 3,3 

Frauen  39,3  16,51 - 1,2 - 1,4 3 462 2 819 - 1,6 
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Noch: 3 Arbeitszeiten und Bruttoverdienste der Vollzeitbeschäftigten im 2. Quartal 2008  
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Bruttostundenverdienst 1) Bruttomonatsverdienst 

Veränderung zum mit ohne 
Bezahlte 
Wochen- 
arbeits- 

zeit Vorquartal Vorjahres- 
quartal Sonderzahlungen 

Veränderung 
zum Vorjahres-

quartal 1) 
Geschlecht 

Stunden 

Euro 

% Euro % 

O913   Kirchliche Vereinigungen, politische Parteien sowie sonstige Interessenvertretungen u. Vereinigungen, a.n.g. 

Zusammen  38,9  19,66 0,0 0,3 3 403 3 322 0,2 

Männer  38,8  22,95 - 0,4 2,1 3 974 3 874 1,8 

Frauen  38,9  16,69 0,7 - 0,7 2 888 2 823 - 0,6 

O92   Kultur, Sport und Unterhaltung 

Zusammen  39,8  20,61 0,1 3,5 3 773 3 560 3,9 

Männer  39,6  21,84 0,6 4,1 3 991 3 762 4,3 

Frauen  39,9  18,51 - 0,5 2,8 3 397 3 211 3,4 

O93   Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 

Zusammen  39,3  11,82 0,7 0,0 2 100 2 016 0,3 

Männer  39,2  14,65 - 0,5 - 2,4 2 653 2 497 - 2,2 

Frauen  39,3  9,70 0,5 - 1,5 1 687 1 657 - 1,0 

1) Ohne Sonderzahlungen 
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Forschung und Entwicklung

Metallerzeugung und -bearbeitung

Fahrzeugbau

Energieversorgung

Datenverarbeitung und Datenbanken

Euro

* Ohne Sonderzahlungen
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Veröffentlichungen des Statistischen Amtes Saarland 

I. ZUSAMMENFASSENDE SCHRIFTEN 
Statistisches Jahrbuch für das Saarland 2008 (erschienen im Oktober 2008, EUR 20,00). Das Statistische Jahrbuch 
bietet aktuelle Informationen aus allen wichtigen Bereichen des sozialen, kulturellen und wirtschaftlichen Lebens. Die Dar-
stellung in Tabellenform, die vielfach mehrjährige Vergleiche erlaubt, wird durch textliche Erläuterungen sowie durch über-
sichtliche Schaubilder und Grafiken ergänzt. Wichtige Daten aus der amtlichen Statistik der anderen Bundesländer sowie 
der Länder der EU runden das Informationsangebot ab. 

Saarländische Gemeindezahlen 2008 (erschienen im November 2008, EUR 8,00). In diesem jährlich erscheinenden Heft 
werden Informationen aus den verschiedensten Bereichen der amtlichen Statistik auf Gemeinde- und Kreisebene veröffent-
licht. 

SAARLAND HEUTE 2008 - Statistische Kurzinformationen (erschienen im April 2008, erscheint jährlich, kostenlos) 

Statistisches Jahrbuch „Saar - Lor - Lux - Rheinland-Pfalz - Wallonie” 2004 (letztmalig erschienen im Dezember 2004, 
EUR 10,00) und Broschüre „Statistische Kurzinformationen Saar - Lor - Lux - Rheinland-Pfalz - Wallonie” 2008 (er-
schienen im Februar 2008, kostenlos). Sind bisher regelmäßig im Wechsel erschienen. Das Jahrbuch zeigt ein Panorama 
der grenzüberschreitenden europäischen Region in Wort, Zahl und Bild über die demografische, wirtschaftliche und soziale 
Lage. Bei dem zweisprachigen Werk (deutsch und französisch) handelt es sich um eine Gemeinschaftsveröffentlichung der 
beteiligten Statistischen Ämter. Die Broschüre enthält die wichtigsten Daten des Jahrbuchs in aktueller Darstellung. Das 
Jahrbuch ist inzwischen durch die Internet-Datenbank www.grossregion.lu abgelöst worden. 

Statistik Journal, Statistisches Quartalsheft Saarland (Einzelheft EUR 3,00, Jahresabonnement EUR 12,00). Das Sta-
tistik Journal informiert über aktuelle Ergebnisse aus vielen Bereichen der amtlichen Statistik. Neben Textbeiträgen geben 
Grafiken umfassende Einblicke in das wirtschaftliche und soziale Geschehen im Saarland. 

II. FACHSTATISTISCHE SCHRIFTEN 
Handbuch Öffentliche Finanzen 2006 (erschienen im November 2008, EUR 10,00). Das Handbuch stellt Grunddaten 
über die aktuelle Finanzsituation im öffentlichen Bereich zur Verfügung. Angegeben sind sowohl einfache Bestandszahlen 
als auch funktional gegliederte Ergebnisse für die Gemeinden und das Land. 

Statistische Berichte (erscheinen monatlich, viertel-, halb oder ganzjährlich zu einem Preis ab EUR 3,00 p.St.). In den 
Statistischen Berichten werden zur schnellen Unterrichtung von Verwaltung und anderen Interessenten die neuesten Er-
gebnisse der laufenden Statistiken wie auch die ersten Resultate von Sondererhebungen veröffentlicht. Ihre sachliche Glie-
derung ist sehr differenziert und in der Regel bundeseinheitlich festgelegt. 

Fachstatistische Faltblätter „Statistische Kurzinformationen“ (erscheinen i.d.R. jährlich und sind kostenlos). Zurzeit 
liegen vor: 
Hochschulen im Saarland 2007/2008 (erschienen im Mai 2008) 
Landwirtschaft im Saarland - Ausgabe 2008 (erschienen im Juni 2008) 

III. REIHEN 
Einzelschriften zur Statistik des Saarlandes. In dieser Reihe, die bis heute mehr als 100 Bände umfasst, werden aus 
dem gesamten Spektrum der amtlichen Statistik schwerpunktmäßig Einzelthemen behandelt. Insbesondere werden hier 
Ergebnisse von Erhebungen dargestellt, die nur in mehrjährigen Abständen stattfinden, so etwa die Volks-, Berufs- und 
Arbeitsstättenzählung, Handels- und Gaststättenzählung, Handwerkszählung, Wahlen etc. 

Saarland in Zahlen (Sonderhefte). In dieser Reihe werden sachlich und teils auch regional tief gegliederte Ergebnisse mit 
fachlichen Schwerpunkten, insbesondere in den Bereichen Produzierendes Gewerbe, Bildung und Agrarberichterstattung, 
veröffentlicht. Aktuell erschienene Sonderhefte: 
Agrarstrukturerhebung 2005 - Strukturdaten der Landwirtschaft (erschienen im Dezember 2006, EUR 10,00) 
Produzierendes Gewerbe 2007 (erschienen im Juli 2008, EUR 10,00) 
Allgemeinbildende Schulen 2007/2008 (erschienen im August 2008, EUR 10,00) 

Gemeinschaftsveröffentlichungen der Statistischen Ämter des Bundes und der Länder. Im Rahmen dieser Reihe 
werden gemeinsame Veröffentlichungen mit bundesdeutschen Zahlen konzipiert, z. B. der Museumsbericht, das Gemein-
deverzeichnis und die Kreiszahlen sowie mehrere Statistik Datenbanken. Mehrmals jährlich erscheinen auch die Volkswirt-
schaftlichen Gesamtrechnungen der Länder, mit Ergebnissen über Entstehung, Verteilung und Verwendung des Bruttoin-
landsprodukts nach Ländern sowie Bruttowertschöpfung und verfügbares Einkommen der kreisfreien Städte und Land-
kreise.  

IV. VERZEICHNISSE 
Das Statistische Amt bietet verschiedene Verzeichnisse an: Gemeindeverzeichnis, Schulverzeichnis, Verzeichnis der Kin-
dertageseinrichtungen, Krankenhausverzeichnis, Straßenverzeichnis, Märkte im Saarland usw. Sie werden i.d.R. jährlich 
aktualisiert herausgegeben und sind auch in elektronischer Form lieferbar. Die Kosten richten sich jeweils nach dem Um-
fang.  
 

_________________________________________________________________________ 
STATISTISCHES AMT SAARLAND - Presse- und Informationsdienst 
Virchowstraße 7, 66119 Saarbrücken,   0681/501-5925/-5974, Telefax 0681/501-5915, 

E-Mail: statistik@lzd.saarland.de, Internet: http://www.statistik.saarland.de 
 


