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VORWORT

Entsprechend der 'gesetzlich festgelegtén Periodizitit wurde die Personal-
standstatistik 1969 wieder nach einem breiten, sehr detaillierten Erhebungs-
programm durchgéfiihrt. Die Ergebnisse dieser Erhebung vermitteln nicht
nur ein anschauliches Bild ilber die derzeitige Personalstruktur im &ffent-
lichen Dienst sondern charakterisieren in Verbindung mit den entsprechenden
Daten fritherer Bestandsaufnahmen recht instruktiv die Gesamtentwicklung
wihrend eines. lingeren Zeitraums; sie zeigen vor allem die Schwerpunl&e
7st;'a£1icher und kommunaler Personalpolitik, die den wachsenden Anforde-

rungen an die Offentliche Verwaltung Rechnung tragen musste.

Die . vorliegende Verdffentlichung ist in der von Oberregierungswirtschaftsrat
Alois Sprof . geleiteten Abtéi_lung ,Finanzen, Steuern, Sozialwesen” von dem

Referenten Diplom-Volkswirt Hart‘wig' Ziegler verfasst worden. .

Saarbriicken, im Juli 1971

Statistisches Amt .
des Saarlandes

Dr, Gétz
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ZEICHENERKLARUNG .

- - = Null (nichts)

0 oder 0,0 = mehr als nichts, aber weniger als"die'H’cilfte der kleinsten
: Einheit, die in der betreffenden Ubersicht zur Darstellung
gebracht werden kanq.

= Angaben kénnen nicht gemacht werden, weil der Nach-
weis fehlt.

= die Voramssetzungen fir die betreffende Fragestellung
sind nicht gegeben.

Durch Abrundungen, besonders der Verhiltniszahlen, kann es,vorkomrﬁen,
dass die Summe der Einzelwerte nicht genau mit der Gesamtsumme iiberein-
stimmt.

Nachdruck, auch im Auszug, nur mit Quellenangabe gestattet.



A. Vorbemerkungen

I. Rechtsgrundlage

Der Notwendigkeit einer laufenden statistischen
Beobachtung der . Entwicklung uad Zusammen-
setzung des Personals im bffentlichen Dienst
wurde mit dem ,Gesetz iiber die Finanzstatistik”
vom 8. Juni 1960 ( BGBI. I,’S. 322 ) Rechnung ge-
tragen. Nach dem Willen des Gesetzgebers ist das
Personal des Bundes, der Linder, der Gemeinden
und Gemeindeverbéinde jihrlich und zwar jeweils
am 2. Oktober im Rahmen einer Bundesstatistik
zu erfassen. Das Gesetz sieht dabei in zyklischem
Abstand

gramme vor. In jeweils dreijdhrigem Turnus ist

zwei unterschiedliche Erhebungspro-

eine Gliederung nach Aufgabenbereichen, Ge-
schlecht, Dienstverhdltnissen,
und Vertriebenen- bzw.  Fliichtlingseigenschaft
vorzunechmen, wihrend die Z#hlung in den da-
zwischenliegenden nach einem einge-

schrinkten Merkmalsumfang erfolgt. Das breite

‘Jahren

Programm kam bisher in den Befragungen von -

1960, 1963 und 1966 zum Zuge, in der Zwischen-
zeit wurde nach dem einfachen Merkmalskatalog

erhoben.

Nach' der einmaligen Unterbrechung durch die um-

fassende Personalstrukturerhebung des Jahres 1968

wurde die Reihe der Personalstandserhebungen

im Jahre 1969 fortgesetzr. Entsprechend der ge-

setzlich festgelegten Periodizitit war diese Unter-.

suchung in der erweiterten Form durchzufiihren.

I, Erhebl‘mgsmethode und -umfang

Die Personalstandstatistik ist grundsitzlich als
Totalerhebung - konzipiert. Personal im Sinne die-
ser Erhebung sind alle in einem unmittelbaren

Dienstverhdltnis zu einer staatlichen oder kom-

munalen O&ffentlich- rechtlichen Kérperschaft ste- -

henden Personen, ob voll- oder teil-, stidndig oder
nur voribergehend beschéftigt. Nicht erfasst wur-
den alle ehren- bzw. nebenamtlich sowie die auf-
grund eines Kpllektivvertrages Tatigen. Als voll-
beschiftigt galten alle Dienstkrifte, die min-
-destens die wocheniibliche Arbei‘;szeit erreichten.

Bedienstete, die nicht die volle Arbeitszeit, je-

doch mindc—;stens 20 Wochenstunden tdtig waren,

Laufbahngruppen -

wurden als Teilzeitbeschiftigte in die Erhebung
miteinbezogen. Fir das Lehrpersonal .wurde ein
entsprechender anteilmidssiger Abschlag beriick-
sichtigt. '

Angestellte und Arbeiter in einem zeitlich befriste-
»Be-

dienstete mit Zeitvertrag” getrennt nachgewiesen.

ten Beschiftigungsverhdlinis wurden als

Berichtspflichtig waren s#mtliche Dienststellen
der Landes~ und Kommunalbeh8rden einschliess-
lich ihrer Wirtschaftsuntemmehmungen ohne eigene
Rechtspersonlichkeit.  Juristisch  selbstindige
Korperschaften, Anstalten oder Stiftungen, deren
Einnahmen und Ausgaben brutto im Staats- oder -
Kommunalbudget erscheinen, gibt es an der Saar

nicht.

Nach der Art des Dienst- bzw. Vertragsverhdlt-
nisses war zu unterscheiden zwischen Beamten,

Richtern, Angestellten und Arbeitern.

Beamte sind alle Dienstkrifte, deren Vergiitung
durch ein Besoldungsgesetz geregelt wird und die
durch eine besondere Ernennungsurkunde in das

Beamtenverhiltnis berufen worden sind, sei es auf
Zeit oder Lebenszeit, Widerruf oder Probe.

Als Richter z#hlen Bedienstete, die die Richter-
eigenschaft nach dem deutschen Richtergesetz
vom ‘8. September 1961 erworben haben.

Angestellte sind alle Gehaltsempfinger in privat-

rechtlichem Dienstverhiltnis, ausserdem alle in

‘ einem privat- oder dffentlich- rechtlichen Ausbil-

dungsverhiiltnis stehenden Personen. Angestellte,
deren Vergiitung sich nach einem Besoldungs-

gesetz regelt, waren den Angestellten zuzuordnen.

Arbeiter sind alle Lohnempféanger.



Die Zurechnung der Beamten unci Angestellten zu Laufbahngruppen erfolgte nach folgendem Schema:

Beamte und Richter Angestellte Krankenpflegepersonal
Laufbahngruppe -
Besoldungs- bzw. Vergiitungsgruppe
ﬁaherer Dienst B, A 16 bis A 13 " BAT Ia bis IIb : _
und iibertariflich
Gehobener Dienst |A 13 S bis A 9 BAT III bis Va/h Kr. X bis VII
Mittlerer Dienst A 9SbisAs BAT Ve, VI b-fVlH Kr. Vibis II
Einfacher Dienst |A 5Sbis Al BAT IXa, IXb und X Kr.'L

Zu den Lehrern rechneten nur solche Bedienstete
(ohne

Schul- und Hochschulwesens, dagegen nicht an

Referendare), die an Einrichtungen des
Verwaltuﬁgs-, Finanz-, Forst-, Feuerwehr- und

Polizeischulen unterrichteten.

Als Pflegekrifte erschienen lediglich. Schwestern

und Pfleger mit abgeschlossener Ausbildung bei

Krankenhdusern, Heilanstalten und Universitéts-

kliniken.
B. Ergebnisse

I. Gesamtiiberblick

Am 2. Oktober 1969 waren im Saarland insgesamt
40 162 Arbeitnehmer im staatlichen und kommuna-
len Sektor beschéliftigt. Gegentiber dem Vorjahr
bedeutet dies eine Erh8hung des Gesamtpersonals
um 1 300 Personen oder 3,3 %. Die erstmals im
Jahre 1968 beobachtete Stagnation in der Ent-
-wicklung des Personalstandes hat sich damit im
Berichtsjahr nicht fortgesetzt..Im Gegenteil ; der
langfristige Trend zur Ausweitung des Personals

Die Zuordaung zu Gemeindegraésenklassen basiert
auf der zum 30. 6. 1969 fortgeschriebenen Bevdl-
kerungszahl nach dem Gebietsstand vom 31.12.1969.
Zustdndig fiir die Durchfiihrung der Erhebung waren
fiisr das Personal der Linder, Gemeinden und Ge-
‘meindeverbinde einschliesslich ihrer Wirtschafts-
unternehmungen (ohne eigene ‘Rechtspersénlich-
keit) die statistischen Landesafiﬁter; das Personal

der -Bundesbehdrden sowie der Buandesbahn und

-post wurde zentral vom Statistischen Bundesamt

erfasst.

kam wieder zum Durchbruch. Die per Saldo neu
gewonnenen Arbeitskrifte verteilten sich ‘zu fast
drei Vierteln (72,5 % ) auf die staatlichen Behor-
den und zu gut einem Viertel (27,5 %) auf die
Gemeinden und Gemeindeverbinde. Dies fithrte zu
einer leichten Verschiebung der Anteilsgewichte
am Gesamtpersonal zugunsten des Landes. Den-’
‘noch hat sich im grossen und ganzen an dem Ver
hdltnis won drei Fiinfteln in Diensten des Staates
und zwei Fiinfteln Kommunalbeschiftigten nichts

Wesentliches gefindert.

1. Personal 1) im éffentlichen Dienst am 2. Oktober 1968 und 1969

Veréinderung
. 2. Oktober 1968 2. Oktober 1969 gegeniiber
K&rperschaft 2) 1o 000 5 1968
je je 10 000 in 9
absolut % Einwohner | absolut % Einwohner i
Stadtl , 23 74,4 61,1 210 24 686 61,5 219 4,0
Gemeinde und Gemeindeverbinde 3) 15 118 38,9 134 15 476 38,5 137 2,4
duvon: .
Stadt Saarbriicken 3 876 9,8 292 4 066 - 10,1 309 4,8
Kreisangehorige Gemeinden 7 840 20,2 79 7 935 19,7 80 1,2
Kmter 1350 |, 3,5 28 1 349 3,4 28 -~ 0,1
Landkreise 4) 2 052 5,3 21 2 128 5,3 ©21 3,6
Insgesamt 38 862 | 100,0 344 40 162 100,0 356 3,3
1) Voll~ und Teilzeitbeschiiftigte. — 2) Einschliesslich der staatlichen und kommunalen Wirtschaftsunternehmen ohne eigene

Rechtsperstnlichkeit, — 3) Einschliesslich der Gemeindern mit weniger als 1 000 Einwohnern. — 4y Einschliesslich der kreis-

eigenen Einrichtungen und Anstalten.



Auch die Verteilung innerhalb der Gemeinden und
Gemeindeverbidnde hat sich im letzten Jahr kaum
verschoben. Jeder zehnte Angehdrige des &ffent
lichen Dienstes war Bediensteter der Landes-
metropole, wihrend jeder fiinfte zur Verwaltung

der kreisangehorigen Gemeinden zu rechnen war.

Ein Zwanzigstel des Personals war in der Ver

waltung der Landkreise beschiftigt.

Bei sinkender Gesamtbevdlkerung stieg die Zahl
der Beschiftigten je 10 000 Einwohner von 344 auf
356 Personen. Am stirksten bemerkbar machte
sich der Zuwachs bei der Landeshauptstadt, wo

sich. das Personal um rund 5 % erhohte,

Die =zweitstirkste Zuwachsrate hatte das Land
mit 4 % gegeniiber 1968 zu verzeichnen. Relativ
konstant blieb die Personalstirke der kreisange-

hérigen Gemeinden und der Amtsverwaltungen.

Hauptursache fiir den seit 1960 mit einer Ausnahme
kontinuierlich  gestiegenen Personalbedarf im
offentlichen Sektor diirften die zunehmenden An-
forderungen an die Leistungsfihigkeit und die da-
mit einhergehende Erweiterung des Tiiti—gkeitsbé-
reichs der Verwaltung gewesen séin. Zudem macht
sich langfristig eine Tendenz zur verstdrkten Auf-
gabeniibertragung an die ffentliche Hand bemerk-

bar. .

Zu den hier behandelten DBediensteten gehért
- wie schon angedeutet — auch das Personal
der wirtschaftlichen Unternehmen ohne eigene
Rechtspersdnlichkéit. Am 2, Oktober 1969 umfasste
dieser Personenkreis 1 930 Voll- und Teilzeit-
beschiftigte, was einer Erhdhung um 2,1 % gegen-

iber dem Vorjahr gleichkommt.

_Ebenfalls erfasst’ wurden Arbeitnehmer, die zwar
nicht die volle wocheniibliche Arbeitszéit, jedoéh
mindestens 20 Arbeitsstunden erreichten. Die Zahl
" dieser Teilzeitbeschiftigten ist im Jahre 1969
um 3,2 % auf 2 959 Personen zuriickgegangen, die
zu rund neun Zehntel als Arbeiter und einem Zehn-
tel "als Angestellte beschiftigt waren. Gut ein
Viertel (25,9 %) dieser Beschiftigtengruppe ent-
fiel auf die staatliche Verwaltung, mehr. als sieben

Zehntel (71,3 %) standen in Gemeindediensten,
die restlichen 2,8 % waren in staatlichen oder

kommunalen Wirtschaftsunternehmen titig.

Personal des &ffentlichen Dienstes
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Nor Vallbeschaftigte.- 2! EinschiieBlich Gemeinden mit weniger als 1000 Einwahnern.- *0hne eigene Rechtspersinfichkeit

Tabelle 2 vermittelt einen anschaulichen Uberblick
iiber den seit 1960 — abgesehen von der einmali-
gen Unterbrechung des Jahres 1968 — stetigen

Expansionsprozess beim Personal des &ffentlichen

 Dienstes. Das vollbeschiiftigte Personal der Ver- .

11

“waltungen und Einrichtungen hat sich im Berichts-

zeitraum um fast ein Drittel erhéht, wahrend sich
die Beschiiftigtenzahl der juristisch, unselbstindi-
gen Wirtschaftsunternehmen in der gleichen Rela-
tion vermindert hat. Zusammengefasst  ergeben
beide Verinderungsquoten eine Ausweiting des
gesamten vollbeschiftigten Personals um ein gutes
(25,2 %). Die '

Zuwachsrate des Verwaltungspersonals von Land

Viertel jahresdurchschnittliche
und Gemeinden belief sich im gleichen Zeitraum’
auf 3,5 %, das Personal der Wirtschaftsunternehmen
ging dagegen'im Jahresmittel um 3,7 % zuriick. Bei
den Gemeindeverwaltungen wurden durchweg nie-
drigere Pers malzuwichse als bei der si:aadichen

Verwaltung registriert.

Die Zuwachsfaten des vollbeschiftigten Personals

in den beiden Verwaltungszweigen iibertrafen die
Zunahme des GesamtperSénals. Der Grund hierfiir



2.Entwicklungides Personalstandes 1) deé Landes und der Kommunalverwaltungen

1960 bis 1969

Verwaltungen und Einrichtungen Wirtschaftliche Unternehmen 3)

Jahr' Gemeinden i Gemeinden
zusammen Land (Gv.) 2) zusammen Land (Gv.)
Anzahl .
1960 26 938 17371 9 567 2 782 753 2 029
1961 28 314 18 515 9 799 2 795 665 ‘2 130
1962 29 336 19 211 10 125 2 795 646 2 149
1963 29 871 19 809 10 062 2 257 640 1617
1964 31 092 20 496 10 596 2215 613 1 602
1965 32566 21 256 11 310 1 993 584 1 409
1966 33 642 21 974 11 668 2 022 576 1 446
1967 34 276 22 570 11 706 -1 890 507 1383
1968 33 984 22 497 11 487 1 821 504 1317
1969 35 358 23 374 11 984 1 845 515 1330
1960 =100
1960 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
1961 105,1 106,6 102,4 100,5 88,3 105;0
19(R 108,9 110,6 105,8 100,5 85,8 105,9
1963 110,9 114,0 105,2 81,1 85,0 79,7
1964 115,4 118,0 110,8 79,6 81,4 79,0
1965 120,9 122,4 118,2 71,6 77,6 69,4
1966 124,9 126,5 122,0 72,7 76,5 71,3
1967 127,2 129,9 . | 122,4 67,9 67,3 68,2
1968 - 126,2 1295 120,1 65,5 66,9 64,9
1969 131,3 134,6 125,3 66,3 68,4 65,5 -
1y Nur Vollbeschiftigte. — 2) Einschliesslich Gemeinden mit weriger als 1 000 Einwohnem. - the -elgene Rechtspersdnlichkeit.

_ ist in dem schon oben festgestellten ,Rﬁckglang der

Teilzeitbeschdftigten zu suchen.

Unter den 37 203. vollbeschiftigten Bediensteten
befanden sich 442 (1,2 %) Personen, deren Ar

beitsverhiltnis von vornherein zeitlich befristet

gewdhrt Tabelle 3.

war (Bedienstete mit Zeitvertrag).

Einen Einblick in die Struktur der Dienstverhile-

nisse der Arbeitnehmer des offentlichen Sektors

3. Vollbeschiiftigte der Hoheits- und Kﬁmmereiv'erwaltungen nach Dienstverhfilinissen
am 2. Oktober 1968 und 1969

v Beamte Angestellte Arbeiter Insgesamt Verédnderung
" Kérperschaft . gegeniiber
. 1968 | 1969 1968 1969 1968 1969 | 1968 1969 1968 in %’
Hoheiféverwaltungen' ' 12 666| 13 494 | 7507 7 643 2.324: 2237122 497 | 23 374 3,9 -
Kﬁmmeieiverwaltungenl) 2 2341 2 2761 5 284 5 6391 3 969 4 049111 487 1 11 984 4,3
'ﬂavon:
-Stadt Saarbriicken . 610 644| 1599 1758] 1089 1148} 3298 3 550 7,6
Kreisangehérige Gemeinden 861 863 19557 2059| 2437 2467 5253 | 5389 2,6
Amter 519 522 644 652 39 401 1202 1214 1,0 )
Landkreise 29 244 247 1086 1170 404 | 414} 1734 1831 5,6
v Insgesamt 14 900| 15 770 | 12 791} 13 282| 6293 | 6 306 '33 984 | 35 358 4,0

1) Einschliesslich der Gemeinden mit weniger als 1,000 Einwohnern. -

Anstalten. } :

Rund 45 % bzw. 9 von 20 Bediensteten standen im
Beamtenverhiltnis; knapp 38 % waren Angestellte
und mehr als 17 % Arbeiter. Gegeniiber dem Vor-
jahr hat sich — bei konstantem Anteil der Ange-

stellten — das S‘chwergewichf weiter geringfiigig

12

2) Einschliesslich der kreiseigenen Elinrichtungen und

zugunsten der Beamten verschoben. Kamen am
2. 10. 1968 auf 100 Beamte noch 86 Angestellte
und 42 Arbeiter, so belief sich die entsprechende
Relation im Berichtsjahr auf 100 :

statistisches Ergebunis der eingetretenen Gewichts-

84 : 40 als



verschiebung. Untersucht man die Dienstverhilt-
nisse getrennt fiir Hoheits- und Kimmereiverwal-
tung, so zeigt sich folgendes Bild: Fiir fast drei
Finftel (57,7 %) aller in Landesdiensten tdtigen
Personen regelte sich das Beschiftigungsverhilt
nis nach beamtenrechtlichen Vorschriften, anni-
hernd ein Drittel waren Angestellte und das ver-
bleibende knappe Zehntel Lohnempfénger. In der
Kommunalverwaltung * dagegen lag das Schwerge-
wicht eindeutig bei den Angestellten (47 %). An
zweiter Stelle folgten mit 34 % die Arbeiter, am
Schluss mit lediglich 19.% aller Kommunalbedien-

steten rangierten die Beamten. In diesen Daten
kommt die unterschiedliche Aufgabenstellung bei-
der Verwaltungszweige deutlich zum Awusdruck.
Dominieren im Staatsdienst die hoheitlichen uwad
rein administrativen Aufgaben, sc nehmen neben
diesen im kommunalen Sekror auch manuelle Tatig-
keiten, vornehmlich im Bausektor und den kommu-
nalen Versorgungsbetrieben, einen breiten Raum

in Anspruch.

Die Verteilung der Vollbéschﬁftigt_en auf Hoheits~

und Kdmmereiverwaltung esbrachte folgende Anteile:

A
Sektor Beamte ngestellte Arbelter

1966 1967 1968 1969 1966 1967 1968 1969 1966 1967 1968 1969°
Hohetts- . .
verwd tung 84,4 84,3 85,0 85,6 60,0 59,3 58,7 57,5 35,4 35,7 36,9 35,5
K . .

cmmerel 15,6 15,2 15,0 14,4 40,0 40,7 41,3 42,5 64,6 64,3 63,1 64,5

verwaltung -

Die Entwicklung der letzten Jahre zeigt einen,

wenngleich .nur leichten, Trend =zur weiteren
schwerpunktmd'ssigen Verlagerung der Beamten-
- titigkeit zur Hoheitsverwlatung., Begleitet wird
diegerTrend von einer kompensatorischen -Zunah~
me des Angestellteriahteils der Kidmmereiverwal-
tungen; die anteilmissige Aufgliederung der Ar-
beiter hat sich im Vergleich zu 1966 kaum ver-

dndert.

II. Personal im Landesdienst
1. Uberblick

Am 2. Okrober 1969 war das Land Arbeitgeber fir
24 686 Personen. Hiervon eatfielen 24 139 Be-
schifrigte auf die Lamdesve:waltung.und 547 anf
die ,juristiséh upselbstdndigen Wirtschaftsunter-

nehmungen des Landes.

Insgesamt 797 Bedienstete bzw. 3,2 % des gesam-
ten staatlichen Personals wurden als Teilzeis-
besci'l'a'.ftigte mit einer wochentlichen Arbeitszeit
zwischen 20 und 43 Stunden erfasst. Die Zahl der
Vollbeschiftigten belief sich somit auf 23 889,
‘was einen Zuwachs von 3,9 % gegeniiber dem Vor-

jahr bedeutete.

2. Vollbeschiftigte der Hoheiisverwaltungen nach :
" a) Laufbahngruppen

Als’ Vérgleichszeitpﬁnk;te fiir eine Gegerjﬁbs;'stelm
lung nach Laufbahngruppen dienen die Jahre 1940,
1963 und 1966 in depen die Personalstandsratisti-
ken jeweils nach dem erweiterten Progrémm durch-
gefithrt wurden. Fiir die dazwischen liegendea

Perioden sind keine Vergleichszahlen verfiigbar.

4. Anteil der Gehaltsempfinger !) der Hoheitsverwaltungen an den verschiedenen Lanfbabngruppen
am 2. kab-‘:ﬁ‘ 1960. 19632, 1966 und 1969 in %

Hb&herer Gehobener Mittlerer Einfacher Insgesamt
Jahr Dienst in %
Beamte | Angestellte | Beamte [Angestellte | Beamte |Angestellte | Beamte | Angestelite | Beamte |Angestellte
1960 19,1 7,1 48,6 15,6 28,7 68,3 3,6 9,0 100,0 100,0
1963 20,8 8,0 47,8 17,8 30,0 62,9 1.4 11,3 100,0 100,0
1966 23,1 8,3 46,7 21,0 29,2 83,3 1,0 7,4 100,0 100,0
1969 22,1 8,5 49,0 21,0 28,0 64,9 0,9 5,6 100,0 100,0

1) Mur Vollbeschiftigte.
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Am stirksten vertreten war bei den Beamten mit
fast der Hilfte (49,8 %) dieser Beschiftigten-
kategorie " der gehobene Dienst. Es folgten mit
28,0. % der mittlere Dienst und 22,1 % der hdhere
Dienst. Lediglich einer von hundert Beamten ge-
horte einer Besoldﬁngsgruppe des einfachen Dien-
stes an. Bei den Angestellten zeigte sich ein
hiervon abweichendes Bild. Knapp =zwei Drittel
waren einer Verglitungsgruppe des mittleren Dien-
stes zuzurechnen, jeder Fiinfte wurde nach einer
Tarifgruppe zwischen BAT III und V a/b ( gehobe-
ner Dienst) bezahlt. ~Wesentli;:h‘geringer als bei
den Beamten war mit 8,5 % der Anteil der im hohe-

ren Dienst eingestuften Angestellten.

Fasst man die Anteilsquoten des hdheren und ge-
hobenen Dienstes zusammen, so zeigt sich seit

1960 ein kontinuierlicher Agstieg des Bedarfs an

Verwaltungszweigen und A ufgabenbereichen

b)
Je nach Aufgabenstellung ist_ in den einzelnen
Verwaltungszweigen eine unterschiedliche Ver
teilung nach: Laufbahngruppen festzustellen. Be-
schiéfrigte des hoheren Dienstes sind zum Beispiel
meist in den Bereichen zu fipdem; %o ublicherweise
der Abschluss eines akademischen Studiums . vor-
ausgesetzt wird.Dies sind u.a. die weiterfithrenden
Schulen, die"_Univers{itéit, die Rechtsprechung und

Féhrungspositionen im Verwaltungs- und Gesund-

: Verteilung der GehaltsempFanger ¥
| der Hotieitsverwaltungen nach Laufbiahngruppen

Hoherer
Dienst

Storistisches Amf des Searfandes

INur Vollbeschaftigte

héher qualifizierten Kréften, ein deutliches Indiz
gestiegener Anforderungen an die Sffentliche Ver-

waltung,

heitssektor. Die Lehrkrifte an Volks- und Sonder-
schulen gehérten zum iiberwiegenden Teil dem

gehobenen Dienst an. Mehr als neun Zehntel

aller Polizeibediensteten = waren Beamte,
"wovon rtund 95% . nach einer Besoldungs-
gruppe  des  mittleren Dienstes eingestuft
waren. Eine Aufgliederung ‘des Landesper-
sonals nach- Aufgabengruppen erbrachte fol-
gendes Bild: : A

5. Vollbeschéiftigteé Landespersonal nach Aufgabengruppen 1960, 1964 bis 1969

1969 Verdnderung
Nr. ‘Aufgabengruppen 1960 1964 1965 1966 1967 | 1968 1969 2u 1960
' absolut| % o
. in %

0 [ Oberste Staatsorgane, Rechtspilege, zentr. Diénste | 3 gs0| 4 217 4 186| 4 208| 4 143 4009 4112| 17,2 12,7
1 | Schutz der Sffentl.Ordnung und Sicherheit 2 700 2863} 2 931] 2 946/ 2 936 2 99| 3031 12,7 12,3
2 | Erziehung und Schulwesen 5576| 6888/ 7 183] 7664| 8 190) 8319]| 9 051 37,9 62,3
darunter: o :
Volks-und Senderschulen | 3125] 3617 3 768} 3932 4 156] 4213 4581| 19,2 46,6
Héhere Schulen u. weiterfithrende Schulen 844 1 067 "1 027[ 1 152} 1 352 1 3869 1 508 6,3 78,7
Mittelschulen 66 135 168 182 246 286 318 1,3 381,8

3 | Heimat- und Kulturpflege 41 83| 13s] 141 141 137 133| 0,8 224,4
4 | Offentliche Soziallei stungen 467 440 402 409 392 378 347 1,41 — 25,7
5 { Volksgesundheit 1 887 2 630 2 942 3 106| 3 218 3198 3 248 13,6 72,1
<] 6ffenﬂiche Arbeiten 1 601 1724} 1 768 1 771 1 791 1 714 1 683 7,0 5,1
7 |Férderung der Landwirtschaft 167 178 173 171 180 169 169 Q,7 1,2
8 Berqhoheitsverwaltung,Krieg§folqemassncthmen 123 96 98 92 91 87 78 6,31 — 36,6
9 | Finanzwesen ’ 1159 1377) 1435] 14664 1487 1517] 1522 6,4 31,3
Zusammen 17371120 496}21 25621 97422 570| 22 497| 23 374 97,8 34,86
Stacttl..WirtschaftsuntEmehm‘.o.eiqene Rechtspers, ..: 753 613 584 576 507 504 515 2,2} — 31,6
Insgesamt C 18 124| 21 109/ 21 840{22 550423 077 {23 001 | 23 889 100,0 31,8
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Wie in den vorangegangenen Jahren stand der Be-
mit 37,9 % des

gesamten Personals mit weitem Vorspruag an der

reich ,Erziehung und Schulwesen®

Spitze. Allein auf Volks= und Sonderschulen eni-
fielen 19,2 9

Stelle rangierten die ,Obersten Staatsorgane,

% der Landesbediensteten. An zweiter
die
Rechtspflege una zemtsalen Dienste”, die einen
Anteil von 17,2 % erreiciten. Den dritten Platz
belegte mit 13,6% aller Vollbeschéftigen die,Ge-
dicht gefolgt

»Schutz der 6ffentlichen Ordnung und Sicherheit”

sundheitsfiitsorge”, vom Sektor
mit 12,7 %. Stdrker ins Gewicht faﬂégxde Anteile
erzielten ,,Offentlichen
Arbeiten” (7,0'% ) und das ,Finanzwesen” (6,4 % ).
Die restlichen Aufgabenbereiche einschliesslich
der

“nehmungen nahmen zusammen lediglich 5,2% des

daneben nur noch die

juristisch unselbsténdigen Wirtschaftsunter-

gesamten vollbeschaftigten Personals in Anspruch.

Von 1960 bis 1969 hat sich die Gesamtzahl der im
,Offentlichen Dienst® Beschiftigten um 5 765 Per-
‘sonen-oder 31,8 % erhoht. Bedingt durch den stark
gestiegenen Bedarf an Lehr- und Ausbildungs-
kriften wurden allein 3 475 bzw. 60,3 % der.neu
verpflichteten Landesbediensteten im Erziehungs-
und Schulwesen eingesetzt. Eine -starke Personal-
ausdehnung machte sich auch im Gesundheits-
wesen bemerkbar. Fast jeder vierte (23,6 %) neu
gewonnene Mitarbeiter war dieser Aufgabenlxate-
garie  zuzuordnen. Nennenswert waren daneben
noch Personalzug'zinge bei den ,Obersten Staats-
v organen, Rechtspflege und zentralen Diensten]
Offentlichen Sicherheit und

dem ,Schutz der

Ordnung® und dem ,Finanzwesen®.

Kontinuierlich . zuriickgegangen ist seit 1960 die
‘Personalstirke der ,Staatlichen Wirtschaftsunter-

nehmen ohne eigene Rechtspersdnlichkeit®. Wei-

tere Persopalminderungen waren in den Bereichen
»Offentliche Sozialleistungen™ wnd ,Berghoheits-
verwalitung und Kriegsfolgemassnahmen® zu ver-

zeichnen, die jedoch ~

in absoluten Zahlen ge-

messen

- von geringer Bedeutung waren.

Die hier kommentierten Daten sind Ergebnisse der
Gesamtentwicklung von 1960 bis 1969. Innerhalb
dieser Periode kam es fir verschiedene Jahre in
einzelnen Aufgabenbereichen zuSonderbewegungen,
die der Gesamteatwicklung teilweise zuwi&eriiéfen.
So zum Beispiel bei den Obersten Staatsorganen,

der Rechtspflege und den zeutralen Diensten®.
Zwar ging hier von 1964 bis 1968 die Beschiftig=.
tenzahl zuriick, dennoch war .

aufgrund der be-.
trichtlichen Zuwachsraten in ‘den Jahren von 1960
bis 1964

Personalethdhung festzustellen.

in der Gesamtperiode eine splirbare

Am deutlichsten traten strukturelle Verschiebungen
im Bereich ,Erziehung und _S@h{:._lwes'_en* zutage,
wo seit Jahren ein kontinuierlicher absoluter und
relativer Anstieg der Béschiftigtenzahlen - zu .
beobachten ist. Ansonsten Wa;éh‘die Bewegungen
uneinheitlich und nicht sehr ausgeprigt, so dass’
sich Strukturinderungen nur ' in ~engen.. Grenzen'

bemerkbar machten.

.c) ‘Geschlecht

Von den 23 374 vollbeschﬁftigtén Bediensteten

der Hoheitsve’n’valt‘uﬁg’ Wétéﬁ 7 499 ;ode‘ri fast ein

Drittel (32 l %) we1bhchen Geschlechts. Der

Frauenantell lag bei den Beamten mlt 21 ;0 % unter,

bei den Angestellten ‘und Arbeitern mit 47 2 bzw. -
47,3 % iiber dem Landesdurchschnitt.

6. Gehaltsempfanger der Hoheusverwaltungen rachk Laufbahngruppen und Ges chlecht am 2 Oktober 1965

H&éherer l Gehobener ' Mittlerer i Einfacher '
, Insgesqmvt .
Geschlecht - Dienst . , . :
absolut ‘ % | absolut l % l absolut I % ' absolut l Y% absolut ' %
‘ _ Beamte '

{ Ménnlich 2 558 24,0 4 287 40,2 3 699 34,7 113 11 10657 ] 100,0
Weiblich 425 15,0 2 326 82,0, 84 3,0 2 0,0 2837 | 100,0
Zusammen 2 983 22,1 6 613 49,0 3 783 28,0 115 0,8 13 494 100,0

) Angestellte . A . :
Ménnlich 548 13,6 1133 28,1 2 238 55,4 119 2,9 4 038 | 100,0
Weiblich 100 2,8 474 13,1 2 724 75,.6 307 8,5 3 605 100,0
Zusammen 648 8,5 1607 |’ 21,0 4 962 54,9 426 5,6 7 643 100,0
o Beamte und Angestellte.
Minnlich 3 106 21,1 5 420 36,9 5937 40,4 232 1,6 14 895 | 100,0
Weiblich 525 8,1 2 800 43,5 2 808 43,6’ 309 4,8 6.442 | 100,0
Insgesamt 3 631 17,2 B 220 38,9 8 745 41,4 541 2;5 21137 100,0
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Die Zahl der weiblichen Gehaltsempfénger hat sich
seit 1966 um 536 Persomen bzw. 9,1 % erhdht,
- wihrend ‘die mBinnlichen Bediensteten nur um 7,3 %
zugenommen haben. Zwar war damit im Beri;htsF
zeitraum die
immer noch hoher als die ménnliche, jedoch bei

weibliche Beschiftigtenzunahme
weitem nicht mehr so ausgeprigt wie im Jahre
1966, in dem die entsprechenden Zuwachsraten
17.8 bzw. 9,0 % betrugen.

Gehaltsempfanger der Hoheitsverwaltungen
nach Laufbahngruppen und Geschlecht
am 2. Oktober 1969

in% 0%

100 100
mannliches Personal
70 - V777 weibliches 50

Hoherer
. Dienst Die

Statistisches Ami des Ssarlondes
e e e e

Die Quoten an weiblichen Kréften innerhalb der
Laufbahngruppen zeigten fiir Angestellce und Be-
amte ein untersch1ed11ches Bild. Beim einfachen

und mittleren Dlenst waren iiber die Hilfte der

Gehaltsempféinger mit privatrechtlichem Arbeits-

vertrag Frauen. Dagegen iilberwog das m#nnliche

Element bei den Beamten in allen Laufbahngrup-

pen.

Trenat man nur hach Laufbahngruppen und Ge-

schlecht, so ergibt sich folgende Verteilung der

Relation mannlich.: weiblich in den einzelnen
Laufbahngruppen.
1966 1969
Laufbahngruppe ménnl. | weibl. | m#nnl. | weibl.
in%

Hoherer Dienst 85,4 | 14,6 | 85,5 | 14,5
Gehobener Dienst 67,7 32,3 65,9 34,1
Mittlerer Dienst 67,3 32,7 67,9 32,1
| Einfacher Dienst 45,5 | 545 | 420 | 57,1
Insgesamt 69,9 30,1 69,5 30,5

Zwei bemerkenswerte Quotenverschiebungen sind
hier gegeniiber 1966 festzustellen. Einmal ist der
Anteil der Frauen im Gehobenen Dienst weiter
gestiegen; daneben hat aber auch das ﬁbe’rgewicht
der Frauen im Einfachen Dienst zugenommen. Ins-
gesamt betrachter hat sich die F rauenbeschéftigung

anteilmissig bei den Gehaltsempfangem um wei-
tere 0,4 % eérhoht.

7. Welbllche Vollbeschaftlgte der Hohextsverwaltungen nach Dienstverhiilinissen und Laufbahngruppen
am 2, Okiober 1960 1963, 1966 und 1369

1969

Dienstverhiltnis .
- _19_60 .1963 1966 Verinderung
Laufbahngruppe absolut % gegeniiber
1960 in %
Beamtinnen im hoheren Dienst 218 202 395 425 5,7 94,9
Beamtinnen im gehobenen Dienst 1541 1573 1 894 2 326 31,0 ‘ 50,9
Beamtinnen im mittleren Dienst 29 38 - 60 84 1,1 189,7
Beamtinnen im einfachen Dienst 3 5 2 2 0,0 - 33,3
Zusammen 1791 1908 2 351 2 837 37,8 58,4
Angestellte im hheren Dienst 71 83 107 100 1,3 40,8
Angestellte im gehobenen Dienst 191 326 446 - 474 6,3 148,2
Angestellte im mittlerer Dienst 1 806 - 2 229 2 639 2 724 36,3 50,8
Angestellte im einfachen Dienst 303 468 363 307 4,2 1,3
Zusammen 2371 3 106 3 555 3 605 48,1 52,0
Arbeiterinnen 729 927 926 1 057 14,1 _ 45,0 -
Insgesamt 4 8ol 5 941 6 832 7 499 100,0 53,3

16



Von den weiblichen Vollbeschiftigren des Landes
waren 37,8 % verbeamtet, 48,1 % Angestellte und
14,1 % Arbeiterinnen. Seir 196G hat sich somit das
Verh#linis Beamte/Angestellte bei den Frauen
- wie bei den Manaern - zugunsten der Beamten-
tarigkeic verschoben.

der Hcheits-

3. Ansgewihlie Personezgruppen

verwaltungen

Finigen Beschifrigtengruppen wird ein besonderes

Interesse  entgegengebrachr. Sie wurden daher

getrennt auwfbereitet und ausgewiesen. An erster
Stelle sind hier die Lehrer im Staatsdienst zu
nennen, deren Gesamtzahl in der Peric;de von 1960
bis 1969 um 3 248 bzw. rund 70 % gestiegen ist.
Den Grossteil hiervon machten die Lehrkrifte an
Volks-, Sonder- und Realschulen aus, die in der
Regel den Beéoldungsgruppen des gechobenen
Dienstes zugeordnet sind. Ungefihr jeder zehnte
Lehrer war im- Jahre 1969 aufgrund eines privat-
rechelichen  Vertragsverhiiltnisses  beschifrigt.
Leider fehlen hier Vergleichszahlen aus fritheren

Erhebungen.

8. Aumsgewdhlie Peraomengrmppen im Staatedicnst
am 2. Okiober 1960, 1963, 1966 md 1969

. Beamte Angestellte Arbeiter Insgesamt
Personengruppe - -

1960 |1963 | 1966 | 196911960 {1963 | 1956(1969 {1960/ 1963 | 13966 |19569|1960 |1963 | 1966]1 969
Lehrer 1) . . . |7 028} . . coles7 | — | ~ | =1 ~ l4617) 364]5 202l7 ass
Krzte 104 13} 151 .14} 93| 143 218|260 [ ~ | — | — | — | 103 158| 233 274
Pflegepersonal 32| 38| 44 44| sisiesofgla 769 | — | -~ | — { — | ssol 728! 8s2l 813
Personal im Ausbildungs- 626 | 718| 787 | 701f 265 357 | 484 [405 | 18 | 2 | 28 | 40 1 1001 osalt 2991 146
‘verhaltnis . . : c
Personal mit . -1 -] <1. 147 | 388 | 1439 | . 25 | 37 | 34 172] a25| 177

Zeitvertrag )

1) Fiir die Jahre 1960 — 1966 Anfschlliisselung nach Dienstverh&ltnis‘nicbt moglich,

Als ndchststirkste Gruppe folgte das Personal im
Ausbildungsverhiltnis mit 1 146 Personen, was
einer Verringerung der Zahl der Bezieher von
Unterhaltszuschiissen um 11,8 % gegenitber 1966
gleichkommt. Befand sich 1966 aoch etwa jeder
siebzehnte der erfassten Beschiftigten der Hoheits-
Ausbildung, 1969

nur noch jeder zwanzigste. Schwerpunktmassig

verwaltung in S0 war es

entfiel der’ Hauptteil davon auf die Rechts-

pflege und das ‘Schulwelsen,-

Die Zahl der in den Land'eskfankehahsfalteﬁ tdci~
gen Arzte hat sich seit 1966 um weitere 17,6 %
auf 274 erhbht. Die iuberwiegende ‘Mel‘igzahl von
vihnen befand sich im Aﬁgestelitenve:bé_iltnis.
Um mehr als die Halfre auf fast den Stand des Jah-

rtes 1963 zuriickgegangen sind die Bediensteten

‘mit Zeitvertrag.

9, Lehrpersqnen der statlichen und kommunzles Schulen nach Lanfbahngruppen und Schularten s
am 2. Okiober 1969 : DR

Volks-,
Hilfs-, Mitiel- HShere Berufs- -Universitdt - Lehrer- '
Laufbchngruppe Sonder- bildende  und bitdende Insgesamt
Schulen Hochschulen - Anstalten -
Landesbedienstete :
HBherer Dienst 16 15 952 715 557 29 - 2284
Gehobener Dienst 4 544 288 262 258 — 19 S 3'}1
Mittlerer Dienst 40 15 59 26 — — 210
Zusammen 4 600 318 1273 1 089 557 48 7 865
Hoherer Dienst - 4 Kommypalbedienstore - - 148
Gehobener Dienst ~ 84 5 7 - - g7
Mittlerer Dienst —_ — — — — — —_
Zusammen - 88 112 45 — - 245
Landes- und Kommunalbedienstete
Hdherer Die‘e)ns’c 18 19 1 058 753 557 29 2 .432
Gehobener Disnst 4' 544 372 268 265 —_ 19 S 468
Mittlerer Dienst 40 15 59 9 - - 210
Insgesamt 4 600 406 1385 1114 557 48 8110
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Am 2. 10. 1969 waren insgesamt 8 110 Lehrkrafte
— ein gutes Viertel mehr.als 1966 — an einer
staatlichen oder kommunalen Ausbildungsstérte
titig. Nur rund 3 % aller P#dagogen waren in
kommunalen Diensten beschiftigt, eine Tatsache,
die den Staat nahezu als alleinyerantwortlichen
Ausbildungstriiger ausweist. Eine gewisse Bedeu-
rung kam lediglich den Realschulen und héheren
Lehranstalten der Landeshauptstadt und der Land-

kreise zu.

I, Persopal im Kommumaldierst

1. Uberblick

Im Befichtsjahr_ waren Gemeinden uad Geméeinde-
verbande Arbeitgeber fiir insgesamt 15.476 Per-
sonen. Das bedeutet eine Zunahme von 2,4 % ge-
genitber dem Vorjahr, die sich - bei leiche riick-
ldufiger Gesamtbevdlkerung — in einer ErhShung
der Bediensteten je 10 000 Einwohner von 134 auf
137 niederschlug. Fast jeder siebte kommunale
Arbeitnehmer wurde als Teilzeitbeschiftigter mit
einer Wochenarbeitszeit zwischen 20 und 43 Stun-
den registriert, wahrend fiir 254 Angestellte und
Asbeiter ein yon vornherein zeitlich befristeter
Dienst-- bzw. Arbeitsvertrag abgeschlossen worden

wart.,

Die Landesmetropole partizipierte am gesamten
kommunzlen Personal mit 26,3 %; auf die kreisan-

gehérigen Gemeinden entfielen 51,3 % und die

Landkreise erreichten 13,7 %. Am Schluss rangier-
ten die Amtsverwaltungen mit 8,7 %. Seit Jahren
ist damit eine absolut und relativ ansteigender
Personalbedarf der Landeshauptstade zu beobach-
ten, wihrend die kreisangehdrigen Gemeinden an
Bedeutrung eingebiisst haben. Leicht riicklaufig
entwickelte. sich anch der Anoteil der Amter, die im
Zuge der zu,!erwarteuden Gebiets- und Verwal-~
tungsreform wahrscheinlich voéllig verschwinden

werden.,

Die juristisch unselbstindigen Wirtschafesunters
nehmen der Gemeinden uand -verbinde meldeten
insgesamt 1 383 Beschifrigte, so dass fiir Verwal-
tungszwecke 14 093 Arbeitskridfte zur Verfiigung
standen. Beriicksichtigt man schliesslich noch
2 109 Teilzeitbeschifrigte, so reduziert sich die
Zahl der in der kommunalen Verwaltung vollbe-
schiftigten Beamten, Angestellten und Arbeiter

auf 11 984 Personen.

2. Vollbeschaftigte der Kémmereiverwaltung nach :

a) Dienstverhdltnissen

Von den 11 984 volibesch'dftigten' Arbeitnehmern

der Kimmereiverwalrung standen 3 550 (29,6 %)
bzw. fast drei Zehntel in Diensten der Hauptstadt,
5 389 (45 %) Erwerbstitige verdienten ihren Le-
bensunterhalt als Verwaltungsbedienstete einer
kreisaAngehﬁrig’en Gemeiﬁde, die restlichen 3 045
(25,4 %) waren den Amtern und Landkreisen zu- -

zuordnen.

10. Vollbeschiftigie der Kimmereiverwaltzngen nach Dienstverhilmissen wnd Gemeindegri)'s;aenkhsseu
am 2. Okioker 1569

Ké&rperschaft Davon Ver&inderungen| Insgesamt

= - Insgesamt gegeniiber je 10 000

Gemeindegrossenklasse ') Beamte Angestellte Arbeiter 1968 Einwohner
Kreisfreie Stadt . 3 550 . 644 1 758 1 148 + 252 270
Kreisangehdrige Gemeinden 5 389 863 2 059 2 4587 + 1386 54

davon mit ......ee.. Einwohnern

1 20000 und mehr 2 98l . 547 1308 1126 + 269 116
10 000 bis unter 20 000 647 113 229 308 T~ 150 61
5 000 bis unter 10 000 8l4 142 273 399 - 30 37
3 000 bis unter 5 000 - 368 31 112 225 + 27 27
2 000 bis unter 3 000 218 18 59 141 20 24
1 000 bis unter 2 000 247 10 54 183 + 22
weniger als 1 000 114 | 2 24 88 — 15
Amter 1214 522 852 40 + 12 26
Landkreise 2) 1 831 247 1170 414 . 4+ 97 ] 18
Insgesamt 11 984 2278 5 639 4 069 - + 497 106

1y Der Zuordnung zu den GemeindegrSssenklassen liegt die Wohnbevdlkerung vom 30, 6. 1965 zugrunde.

2) Einschliesslich der kreiseigenen Einrichtungen und Anstalten..
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Hier machte sich die schon vorher fescgestellte

Gewichtsverschiebung zugunsten der Metropole

noch deutlicher bemerkbar.

Die Zah! der Kommunalbediensteten je 10 000 Ein-
wohner ist gegeniiber dem Vorjahr von 102 auf 106
angestiegen, den kridftigsten Sprung nach cben
(von 249 auf 270) erzielte hierbei wiederum Saar-
briicken. Eine Aufteilung nach Gemeindegréssen =
klassen zeigt deutlich einen mit zunehmenden Ein-
wohnerzahlen {iberproportional wachsenden Perso-
nalbedarf. der kommunalen Verwaltungen. Dies ist
nicht weiter verwunderlich, da mit steigender Ge-
meindegréssenklasse die Leistungsanforderungen
des Biirgers an die Verwaltung progressiv wachsen.
Vor allem kultu.relle, wirtschaftliche, verkehrs-
technische, - hygienische und fiirsorgerische Auf~
gaben sind es, die die Ballung grosser Bevolke-

rungszahlen auf engem Raum hervorruft. Uberdies

Bringt es die Zentralitdt von Stddten und Gross-
gemeivnden mit sich, dass sie in erheblichem Um-
fang die Bediufnisse . der umliegenden Landbe-
volkerung mit decken.

Das Verhdltnis vor Beamten zu Angestellten und
Arbeitern betrug firr die Gesamtzahl der kommuna-
len Gebietskorperschaften 10:25:18. Im Vergleich
zur Landesverwaltung wird hier eine Akzentver-
schiebung von Beamten zu Angestellten und Ar
beitern deutlich. ﬁberwiegen in der staatlichen
Verwaltung -
Funktionen

Schwergewicht in der kommunalen Verwaltung bei

bedingt durch ihre hoheitlichen

~— eindeutig die Beamten, so ist das
den Angestellten und Arbeitern zu finden, eine
natiirliche Folge der unterschiedlichen Aufgaben-
stellung der staatlichen Hoheitsverwaltung einer-
seits und der gemeindlichen Selbstverwaltung

andererseits.

11. Gehalisempfinger der Kimmereiverwalttingen !) nach Laufbakngruppen und Verwaltungszweigen
' am 2. Oktober 1969

Absolut %

Verwalt ungszweig Hohe- | Geho- | Mitt- | Bin- | jps- Hé?he- Geho- | Mitt- | Eip- | ins-

. rer | bener | lerer |facher | ge- rer | bener | lerer | facher’| ge-
Dienst samt Dienst samt

Allgemeine Verwaltung 79 456 680 125 | 1 340 5,91 34,0 50,81 9,3 }1100,0
Offentliche 'Sicherheit und Ordnung 6 151 387 49 593 1,0 25,5 65,2 8,3 |100,0
Schulen , 148 128 243 31 550 | 26,9 23,3 | 44,2 | 5,6 |100,0
Kultur 5 140 207 10 362 1,4 | 38,7 57,2 2,7 1100,0
Soziale Angelegenheiten —| 284 422| 62| 768{ - [ 370/ 54,9| 8,1 [100,0
Gesundheitspflege 212 79| 1446| 89| 182 1i,§ 43| 7921 49 [100,0
Bau-. und Wohnungswesen 49 546 446 ¢ 34 {1075 4,6| 50,8 41,5 3,1 {100,0
Offentl. Einrichtungen, Wirtschaftsford.| 17| 73| 345| 10| 445| 38| 164 | 77,5 | 2.3 |100,0
Finanz und Steuerverwaltung 2 351 526 41} 930 0,2 38,8 | 56,6 { 4,4 {100,0
 Insgesamt 518 2218| 4702 | 451 | 7889 | 6,6 28,1 | 59,6 5,7 1100,0

1) Ohne Gemeinden mit weniger als 1 000 Einwohnem.

b) Laufbahngruppen und Verwaltungszweigen g

Gehaltsempfinger des hoheren Dienstes waren vor-
nehmlich in den Bereichen ,Gesundheitspflege®
(40,9 %), ,Schulen” (28,6 %) und ,Allgemeine
Verwaltung” (15,3 %) tdcig. Eine gewisse Bedeu-
tung kam ihnen daneben noch im ,Bau- und Woh-
nungswesen” zu. In diesem Sektor war auc¢h, wenn-
gleich mit geringem Abstand gegeniiber der ,All-
‘gemeinen Verwaltung” die stirkste Konzentration
von Angehdrigen des gehobenen'Dienstes zu fin-

_den, wihrend 3 von 10 Beamten und Angestellten

des mittleren Dienstes im Gesundheitswesen wnd

hier hauptsichlich als Pflegepersonal in den
kommunalen Krankenanstalten eingesetzt waren.
Uberhaupt entfiel mit rund drei Fiinfteln die Mehr-
heit der kommunalen Gehaltsempfinger anf eine
Besol&ungs- bzw. Tarifgruppe der mittleren Lauf-
bahn.

entsprechende Anteil lediglich zwei Fiinfrel, dafiir

Bei der Hoheitsverwaltung erreichte der

waren héherer und gehobener Dienst erwartungs-~
Gehales-

empfianger des einfachen Dienstes spielten in bei-

gemiss wesentlich stirker vertreten.

den Verwaltungszweigen eine untergeordnete Rolle.
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c) Geschlechs

Mehr als ein Drittel (35,6 %) der Gehalisempfig-
ger in den Gemeinden mit iiber 1 000 Einwohnern
waren weiblichen Geschlechts. Somit hat in den
letzten Jahren die Frauenbeschiftigung auch in
den Kimmereiverwaltungen weiter zugenommen.
Die Quote der weiblichen Gehaltsempfinger lag in
den Kémmereiverwaltungen um rund 5 % héher als
in der Hohecitsverwaltung. Ursache hierfiir diirfre
der hohe Angestelltenanteil in den Kommunalver-

waltungen gewesen sein. Erfahrungsgemiss ist der

x|
s
w

uenaanteil bei Angestellten bewmfchilich héher
als bei Beamten. Su auch in diesem Fall: 47,3 %
der kommunalen Angestellten und nur 6,6 % der
kommunalen Beamren waren Frauea. Nach Lauf-
bahngruppen gegliedert war das Gros (80,2 %) der
weiblichen Beschiftigten den Angestellten des
mittleren Dienstes zuzuordnen. Die Beamtingen
gehdrten zu itber 90 % dem hoheren und gehobenen
Dienst an und waren vor allem im Schul- und Un-

verrichtswesen  técig.

i2. Gehaltsempfinger der Kﬁmmereiverwaltuﬁngem 1) sach Laufbahngruppen und Geschlecht
am 2. Okinber L1969

verwaltungen galt ein besonderes Interesse, wes-
halb sie getrennt aufgeschliisselt und dargestells

wurden.

Als zahlenméssig. stdrkste Gruppe fielen hier rund
2 000 Bedienstete mit einer Wochenarbeitszeit
zwischen 20 und 43 Stunden ins Auge. Seit 1966 ist
die Zahl dieser Teilzeitbeschiftigten bei den
Kommunen, obgleich nicht sehr gravierend, so

doch kontinuierlich in jedem Jahr zurfickgegangen.

Alle tibrigen gesondert ausgewiesenen Personen:
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Hoherer Gehobener Mittlerer Einfacher
Dionon Insgesamt
Geschlecht ienst
absolut % absolut % absolut % absolur % absolut %
. :
Beamte E
Ménnlich 226 10,6 1 354 63,8 527 24,8 17 0,8 2 124 100,0
Weiblich 57 - 38,0 81 54,0 12 8,0 ~ — 150 100,0
Zusammen | 283 12,4 1435 63,1 539 | 23,7 17 0,8 2274 | 100,0
e Angestellie
_Mannlich | 183 6,2 678 | 22,9 | 1913 64,7 185 62 | 2950 | 100,0
Weiblich 52 2,0 105-| 3,9 | 2250 84,7 249 94 | 265 | 100,0
Zusammen | 235 4,2 783 13,9 4163 74,2 434 7,7 | 5615 | 100,0
. Beamte und Angesiellte
| 'Mannlich 409 8,0 | 2032 | 40,0 2 440 | 48,0 202 4,0 | 5083 | 100,0
AeriBlich 109 3,9 186 - 6,6 2 262 80,6 249 8,9 2 806 100,0
Insgesamt| 518 6,6 2218 | 28,1 4702 | 59,6 451 5,7 7889 | 100,0-
; 1) Ohne Gemeinden mit we'niger als 1 000 Einwohnern.
3. Ausgewihlie Personeugruppen im Kommunal-
dienst
Bestimrrit;en Berufsgruppen innerhalb der K&mmerei- gruppen hatten von 1960 bis 1969 mehr oder

weniger kraftige Zuwachsraten zu verzeichnen.
Der spmnghafte Anstieg der Arze von 1963
bis 1966 erklart sich vor allem als Folge der
Reihe
im Jahre 1965, deren Tr'égerscha_ft vorher bei -

Ubernahme - einer von Krankenanstalten
den Sozialversicherungen lag. Verdoppelt bzw.
nahezu verdoppelt haben sich im Berichtszeit-
raum das Pflegepersénal' (+ 10,5 % ) und das
Personal in Ausbildung ( 4+ 95,1 % ). Betrache-
lich geringer war mit 38,4 % die Wachstums-
quote der in kommunalen Diensten stehenden
L ehrkrafre. '



13. Ausgewiihlte Personengruppen im Kommunaldienst 1) am 2. Oktober 1960, 1963, 1966 und 1969

Beamte Angestellte Arbeiter Insgesamt
Personengruppe

1960 {1953 | 1966|1969 (1960|1963 | 1966 (19691960 |1963 |1966 | 1969[1960|1963 {1966 |1969
Lehrer 2) . . 218 . 277 — | — — — 177| 193| 209 245
Krzte 10 — 5 s| 57| Bo| 141 | 155} — | — - - 67| 80| 148 160
Pflegepersonal — — — - 343 ] 466 | 551 | 691 — 1] - - 343| 467 551] 691
Personal im Ausbildungsverhdltnis| 44 113 170 131 309 374 | 440 570 16 7 12 -19} 369 494 622{ 720
Personal mit Zeitvertrag . _ — — 16 34 | 180 87| 172 74 . 33| 206 254
Teilzeitbeschdftigte — - — —_ 27 62 95 78 |1 866 |1925/2075 {1 920]1893[1987/2170{1998
1) Ohne Gemeinden mit weniger als 1 000 Einwohnern und ohne gemeindliche Wirtschaftsuntemnehmungen,
2) Fiir die Jahre 1960 — 1966 Aufschliisselung nach Dienstverhdltnissen nicht mdglich.
IV. Personal der Bundesbehirden und -betriebe im Saarland
Am 2. Oktober 1969 waren insgesamt 20 733 Be- destens 20 Arbeitsstunden erreichten. Gegen-

dienstg:e des Bundes in Dienstorten des Saarlan-
des beschiftigt. Hiervon wurden 20 269 (97,8 %)
Personen als hauptberuflich Vollbeschéaftigte re-

iiber dem Vorjahr machte sich bei den Vollbe-
schaftigten ein leichter Anstieg um 0,3% be-
merkbar; im Vergleich zu 1966 hat sich die Zahl

giStfiEl‘t, wéih;end 464 (2,2 %) Arbeitnehmer zwar der Vollbesch'élftigten dagegen um 2,9% ver
. . o . . t . .
weniger als die wocheniiblichen 43, jedoch' min- ringert.
14. Personal der Bundesbehirden und -betriebe im Saarland am 2. Oktober 1969 1)
Davon
3 - Zusamme
Bundesbehtrden un§ betriebe n Beamte Angestellte Arbeiter
Vollbeschéftigtes Personal
Bundesbeh&rden 2) 3 248 1.293 657 - 1298
Bundesbahn 3) 10 251 5 802 277 4172
Bundespost 3.2 6 022 4 367 663 992
Wirtschaftsunternehmen ohne eigene Rechtsperstnlichkeit — - — —
Anstalten 5) (einschliesslich Bundesanstalt fiir Arbeit) 748 155 570 23
Vollbeschdftigte zusammen 20269 | 11 617 2167 6 485
Teilzeitheschiftigtes Personal 6)
BundesbehSrden ' 24 — 2 22
Bundesbahn 3) 112 g 1 111
Bundespost 3} 4) 307 2 8l 224
Anstalten 5) 21 —_ 2 19
Teilzeitheschéftigte zusammen 464 2 86 . 376
Insgesamt ) ) 20 733 11 619 i 2 253 6 B61
1) Vorléufiges Ergebnis. — 2) Ohne Vollzugsdienst des Bundesgrenzschutzes und militdrisches Personal der Bundeswehr. —3) Stich-
tag bei Bundesbahn und Bundespost: 30. September. — 4) Ohne Posthalter. — 5) Juristische Personen des foentlichen Rechts, die
der unmittelbaren Aufsicht der Bundesministerien unterstehen, — 6) Mit 20 und mehr Wochenarbeitsstunden.

‘ Bﬁndesbahn und Bundespost nahmen mit vier
Fiinfteln (80,5 %) den iiberwiegenden Anteil des
Bundespersonals im Saarland fiir sich in Anspruch.
Allein die Bundesbahn war AzEeitgeber fiir jeden
zweiten saarldndischen Bundesbediensteten. Der
Rest war bei Bundesbehdrden oder bei juristischen
Personen des
beschaftigt, die der unmittelbaren Aufsicht eines

Bundesministeriums unterstehen:

Die Aufteilung nach Dienstverhiltnissen erbrachte
fir die Beamten nahezu den gleichen Anteil
, (56,0 %) wie beim Landespersonal (57,7 %).
Anders verhielt es sich bei Angestellten und Ar-

‘tern. Rund ein Zehntel der Bundesbediensteten

S6ffentlichen Rechts (Anstalten)

waren Angestellte, das verbleibende Dritrel- Ar-
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beiter, was einer Umkehrung der beim Landesper-
sonal ermittelten Anteilsgewichte gleichkommt.
Verantwortlich hierfiir diirffte vor allem der relativ
hohe Arbeiteranteil beim Personal der Bundesbahn
gewesen sein. Vergleichsweis‘e niedrig war hier
die ,Zahl der Angestellten, die sich im ibrigen
ziemlich gleichmissig auf Behdrden, B.undespdst
und = Sffentlich-rechtliche Anstalten = verteilte.
Anteilmassig am stdrksten war die Beamtentdtig-
keit bei der Bundespost, die absolut héchste Be-
amtenzahl erreichte jedoch die Bundesbahn. Mit
Auénahme'der Bundesbahn, wo sich eine riick-"
ldufige Tendenz (~ 1,4 %) zeigte, folgt seit 1968
die Personalentwicklung bei allen anderen Insti-

tutionen einem ansteigenden Trend.
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15. Personai im Offentlichen Dienst nach Kiirperschaiften, Gemeindegrossenklassen, Diefist- und
Beschiftigungsverhiltnissen am 2. Oktober 1969

Offentlicher Dienst Von dem Personal der Gemeinden (Gv. ) entfallen auf
davon kreisangehSrige Gemeinden - kreis-
T T B T T ) ange-
) n"':flet— lntljlt:o 3m01(;0 5"(;](';0 IOmS:)O ZguOtOO horige | Stadt
Dienstverhdltnis ins- mi;_ niger | bis bis bis bis bis rSeei_n— S..Gm‘- Amter kL'u.'nd‘z)
Staat als unter unter { unter |unter unter den briicken reise
ge- den 1 000| 3 000 | 5 00D [10 000 |20 000 {50 000 s~
samt (Gv.) ge-
Einwohnem samt
A . Hoheits- und Kimmereiverwaltungen
" Vollbeschdftigte
Beamte 15 7701 13 494 2 276 2 28 31 142 113 547 863 644 522 247
Angestellte 13 282 7 643 S 639 24 113 112 273 229 11308 | 2 059 1 758 652 1170
darunter: mit Zeitvertrag 1) 323 143 180 - — - 2 — 7 9 157 4 10
Beamte u.Angestelltezus. 29 052121137 7 915 26 141 143 415 342 | 1855|2922 2402 1174 1417
Arbeiter 6306 2237 4 069 88 324 225 399 305 | 1126 |2 467 1 148 - 40 414
darunter: mit Zeitvertrag 1y 108 34 74 — - - 1 4 43 48 16 — 10
Bedienstete insgesamt. 35 358}23374| 11 984 114 485 368 g8l4 647 | 2981 [ 5389 355011214 1 831
e e Zerwerag bl 431l w77l ese| ] ~1 sl af solos7| oumsl 4| 20
Teilzeitbeschdaftigte
Beamte — - 1 — — - = - — — — — — —_
Angestellte 306 223 83 5 6 4 10 1 3 29 15 11 28
Arbelter 2 568 542 2 026 106' 204 150 2B9 113 372 | 1234 471" 54 267
Insgesamt 2 874 765 2109 111 - 210 154 299 114 375 | 1 263 486 65 295
Voll- und Teilzeitbeschiitigte )
Beamte 15 770713 494 2276 2 28 31 142 113 547 863 644 522 247
Angestellte 13 588) 7 866 5 722 29 119 116 283 ‘230 | 1311 |2 088} 1773 663 1198
Arbeiter 8874] 2 779 6 095 194 528 375 688 418 |-1 498 | 3 701 1619 94 681
Insgesamt 38 232]24 139 14 093 225 675 522{ 1113 761 {3356 166521 4035 {1279 2 i28
B. Wirtschaftsunternehmen ohne eigene Rechtspersénlichkeit
Vollbeschéaftigte - . E .
Beamte 147 122 75 2 4 4 — 2 8 20 3 2 -
Angestellte 529 43 486 1 10 17 75 - 83 263 449 ) 32 -
darunter: mit Zeitvertrag 1y — — — = — — — — — — —_ —_ —
Beamte u.Angestellte zus. 676 165 511 14 21 75 85 271 469 8 34 —
Arbeiter ) 1168 350 819 28 45 51 76 84 478 762 22 as -
darunter: mit Zeitvertrag 1) 11 11 — — - = - - — — — — -
Bedienstete insgesamt 1 845 515 1 330 3L 59 72 151 169 749 | 1 231 30 69 —
darunter: f\er;gxxefttezlgﬁv‘;ﬁfg;’f) 11 1l - -1 - _ _ - _ _ _ _ _
Tellzeitbeschiftigte
Beamte — —_ - - - - - - — - — — -
Angestellte 7 — 7 — 2 1 1 1 2 7 — — —
Arbeiter 78 32 46 10 6 2 15 |, 3 9 45 — 1 —
Insgesamt 85 32 53 10 8 3 16 4 11 52 — 1 —
Voll- und Teilzeitbeschdftigte - )
Beamte 147 122 25 2 470 4 - .2 8 20 3 2 —
Angestellte 536 43 493 1 12 18 76| - 84 265 456 5 32 -
Arbeiter 1247 382 865| 38 51 53 91 87 487 807 | .22 36 —
Insgesamt 1930 547 1383 41 67 - 75 167 173 760 1 283 30 70 ~
: C. Offentlicher Dienst insgesamt .
Vollbeschdftigte
Beamte . 15 817} 13 616 2 30l 4 3z 35| 142| 115 | 555| 883 ] 647 | 524) 247
Angestellte ,| 13 811 7 686 6 125 25 123 129 348 312 | 1571 | 2 508 1,763 684 1170
darunter: mit Zeitvertrag 1) 323 143 180 - - — 2 - 7 9 157 4 10
Beamte u.Angestellte zus. 29 728( 21 302 | 8 426 29 155 164 480 427 12126 ]3391| 24101208} 1417
Arbeiter 7475| 2 587 4 888 118 369 276 475 389 |1 604°1 3229 1170 75 414
darunter ! mit Zeitvertrag 1) 119 45 74 - - - 1 4 43 48 16 — 10
Bedienstete insgesamt 37 20323 889 | I3 314 145 524 440 965 816 |3 730 | 6 620 | 3 580 [ 1 283 1 831
darunter f;r;q;isttezlgﬁviﬁﬁgii) 442 188 254 L - - 3 4 50 57 173 4 20
. Teilzeitbeschdftigte
Beamte — — — _ — _ — - _ _ — —_ —
Angesteltte 313 223 g0 S 8 S 11 2 5 36 15 11 28
Arbeiter 2 '546 574 2 072 116 210 152 304 116 381 1279 471 55 267
Insgesamt 2 959 797 2 182 121 218 157 315 118 386 1315 486 66 295
Voll- und Teilzeitbeschdftigte -
Beamte 15 917113 616| 2 301 ! 32 35 142 115 355 883 . 647 - 524 247
Angestellte 14 1241 7 909 6 215 30 131 134 359 314 11576 | 2544 | 1778 695 1198
Arbeiter 10 12F] 3 1sl 6 9601 232 579 428 779 505 1 985 | 4 508 1 641 130 681
Insgesamt 40 16224 686 15 476 266 742 597 1 280 934 (4116 [ 7935 | 40661349 | 2 126

1y Ohne Gemeinden unter 1 000 Einwohner. — 2) Einschliesslich der kreiseigenen Einrichtungen und Anstalten.
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16. Vollbeschiftigtes Personal der Hoheitsverwaltungen nach Aufgabenbereichen am 2. Oktober 1969

Hauptberuflich Vollbeschdftigte am 2. Oktober 1969

. Beamte,
Beamte und Richter Angestellte Richter,
.s Are Ange-
Lid Hohe-|{Geho-{ Mitt-| Ein- Uber-| BAT B\}A‘T BAT bei- | Stellte
Aufgabenbereich rer |bener|lerer|facheq °%° tarifl.[ 111 bics [Xa/b| Z8° und
Nr. sam- | BAT|o VBV |und X| Sam- teT | Arhei ter
a LVIKe, 11 ins-
. men . men ins
Dienst u. IIb|bis X|pis v Kr. I gesamt
1 2 3 4 5 6 7 8 g 10 11 12
i Oberste Staatsorgane 195| 282 59 7| 5431 31)] 183 397 29| 640 89| 1272
darunter : .
2 Ministerien
2a Ministerium des Innem 64 98 32 —| 194 14 921 153 6 | 265 18 478
2b Ministerium fiir Finanzen und Forsten 17| 35 4 3 59 1 8 25 1 35 4 98
2¢c’ Ministerium der Justiz 16 11 4 3 34 — 2 18 — 20 2 56
2d Ministerium f:Kultus, Unterrichtu.Volksbildung 18 28 3 — 49 5 14 45 2 -1+ 10 125
2e | .Min. f. Arb., Sbzialordnung u. Gesundheitswesen 24 31 — — 55 —_ 23 37 1 gl 12 128
2f Ministerium f.Wirtschaft, Verkehr u.Landwirtsch. 281 - 21 4 1 52 7 28 41 18 94 5 151
3 Offentliche Sicherheit und Ordnung 28| 12212587 —{2737 31 19/ 9] 12| 130| 164} 3 031
darunter: .
Polizei 21| 11212587 —12720 1 10| - 74 12 97 155 2 972
. Zivilschutz 7 i0 — - 17 2 g 22 — 33 9 58
& Rechtsschutz 4081 224 477 7611185 — 8] 430 39| 477 14} 1676
darunter :
7 Ordentliche Gerichte und Staaizanwaltschaften 341| 185 283 72 861 - 71 371 31 | 409 8 1278
8 Arbeltsgerichte 7 4 3 — 14 - 1 1y = 12 - 26
9 Sozialgerichte 31| 14 1 — 46 ~— - 27 5 32 2 80
10 Finanzgerichte 4 1 — - 5 — - 1 — 1 —_ 6
11 Verwaltungsgerichte 21 4 2 - 27 - — 11 3 14 4 45
I v i ;
12| {unere Verwaltung und allgemeine 20/.117| 37| 2| 17| ‘5| 136| 384| 45|'570| 2| 748
darunter :
13 Innere Verwaltung 16| 115 37 2 170 — 107 300 35 442 — 612
14 Statistischer Dienst 4 2 - - 6 5 29 84 10 128 2 136
15 | Finanzverwaltung 42! 576] 420 2311061 7| 74| 426| 40| 547| 35| 1643
darunter :
16 Verteidigungslastenverwaltung — —_ — - — — - — — - - —
17 Unterricht 1 651(4937 82 216672 69| 44| 245| 16| 774 | 271 7717
darunter:
18 Volks- und Sonderschulen 161]4 243 - —|4259 — | 305 67 2§ 374 .20 4 853
19 Realschulen (Mittelschulen ) 157 274 — —{ 289 - 14 15 — 29 —_ 318
20 Gymnasien ( HShere Schulen ) 903 228 9 11141 49 38 B4 10 161 206 1 508
21 Berufsbildende Schulen 684 183 73 1 941 19 82 55 3 158 45 1 145
22 Wissenschaft 44 75 8 2| 529| 467 | 148]1537} 139 |2291 | 837 3 657
darunter:
23 Wissenschaftliche Hochschulen (ohne
. pidagogische Hochschulen) 394 50 S 2 451 1 205 88 488 13 794 135 1 380
24 ;{Jgr(‘:xk?secf_:[&c;is)chulen {ohne ptdagogische 13 1 _ _ 14 9 7 5 1 22 4 40
25" P&dagogische Hochschulen u.a. Lehrer-

. bildungsanstalten 291 14 - - 43 - 7 9 - 16. 8 67
26" Hochschulkliniken 4 10 3 — 171 252 4511033 125 (1455 &89 2161
27 Wissenschaftliche Institute, wissenschaftliche , 4 _ 4 1 1 9 _ 4 1 g

Bibliotheken, Museen und Archive - -
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noch: Vollbeschiftigtes Personal der Hoheitsverwaltungen nach Aufgabenbereichen am 2. Oktober 1969 .

Hauptberuflich Vollbeschéftigte am 2. Oktober 1969

Beamte und Richter Angestellte Beamte, |
. Richter-
: . Uber-| BAT|BAT Ance.
L.id. Hoheq Gehod Mitt-| Ein-{ zu~ ltarifl.] III Ve Zu- Ape 5
Aufgabenberetich sam-| BA Tjbvah bis Xo/b stellte
Nr. rer |bener|lerer |facher] o |y VI jund X/ sam-~|  bej- und
men | IIb|bis x| Kl |Kr. 1| men | ter |Arbelter
Dienst bis VI ins-
. gesamt
1] 2laJa]l sl ez als [ 10] 1] 12
28| Kunst, Volksbildung, Heimatpflege 3 - - = 3 1l 12| 23 4l 40 14 57
darunter: ' -
29 Theater und Konzerte — - -~ — - 1 8 12 3 24 8 32
30| Soziale Sicherang 33 66| 16 1] 11e 41 81 209, 13} 308 27 451
darunter:
31 Landessozialamt/L.andesfiirsorgeverband 3 8 21 - 13 1 19 27 3 50 - 63
32 Jugendwohliahrtsbehdrden 2 6 — — 8 - 4 7 1 12 7 27
33 Einrichtungen der Sozialhilfe — — — - — — 2 2 1 S 8 13
34 |  Einrichtungen der Jugendhilfe 1 1 — — 2 — 1 31 — 32 9 43
35| Versorqungs@mter und Elnrichtungen der :
Krieqsop fErversorg'unq 16 39 8 1 64 2 54 128 6 190 3 257
36 | Lastenausqleichsverwaltung 6 5 — - 11 1 2 5 2 11 —_ 22
37| Gesundheit,Sport und Leibestibungen 58 20| 44| — | 122| 24} 107} 564 | 42| 737] 247| 1106
daven : .
K . o A 1 "
3? Nimkenhduser und Hellstdtten, Anstalten fir 14| 5| 44| — | 63| 15| 13| 412 35| 475| 190 728
39 Gesundheitsdienst und librige Einrichtungen .
des Gesundheltsdienstes 44 15 - - 59 8] 94} 152 7| 262 57 378
40 | Sport und Leibesilbungen — — — - - — - —_ — —_ — —
. S l
41| Ernihrung, Landwirtschaftu.Forsten | 27 311 1| —| 59 5/ 44| 64| 11| 124] 201 20
42| Wasserwirtschaft und Kulturbau | 3 70, 1] 1l 121" 4 151 30! 2| sl 31 66
43| Férderung der gewerblich: Wirtschafidl 22 19] 9| 1l 1] 11 6l 30] 1] 38f 16l 105
42| Verkehr 13| 42 4] - a9 15| 127] 239 19} 400] 388 847
darunter : ’ .
48 | Strassenbaubehdrden 8 36 3 - 47 14} 119| 231 13§ 377 388 812
49 WasserstrassenbehSrden — - — — — —_ - — - - - —_—
50| Landesplanung undRaumordung, Bau- '
: } w . 34| 91| 38| — 163 9| 200| 282 14| 505 103 Ti1
verwaltung und Wohnungswirtschaft :
darunter :
51 | Allgemeine Bauverwaltung, Kataster- und Ver-
messungsverwitung, Landesplanung und Raum- 34 91 38, - 163 9] 200| 282 14| 508 103 771
ordnung o .
52 | Wiedergutmachung | 2l 4] -] - ! sl 3l 2| 6 l -1 1] 1 | 18
B L L L e e e T

53 | Besondere Kriegs'folgeaufgabe_n |

54 l Summe Aufgabenbereiche

| 2 9|6 613)3 788 | 115 |13494| cas|L607]ave2 | 426|764 | 2287 | 23 3m
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17. Personal der staatlichen Verwaltungen ( Behdrden und Hinrichtungen ) nach Dienstverbiilinissen,
Laufbahngruppen und Einzelplinen am 2. Oktober 1969

Beamte und Richter

Angestellte

27

) Voll-
. beschif-
Hohe-|Geho-| Mitt-| Ein- Hihe{Gehod Mitt-| Ein- Ar ‘:SCt I
. _ i igte
Einzelplan rer |bener|lerer |facher | ¥ | rer |bener|lerer |facher| =V bei
sam- sam-| ter ins-
) men men ge-
Dienst Dienst semt
Landtag, Staatsfihrung und Oberste Lan-
desverwaliung, Oberste Rechnun gsprifung
und Uberwachung der Haushalts- und Wirt- ‘
schafisfihrung 244| 311] 53| 7 | 615| 38|236| 488 46| 808| 98| 1521
0101} Landtag 6 8 -— — 14 —_ 3 12 — 15 23 52
0102] Ministerpriisident und Staatskanzlei 9 3 - — 12 — 5 41 —_ 46 9 67
0103| Ministerium des Innem 771 113 32 — 222 171{ 103 181 8 309 28 559
0104] Ministerium fiir Finanzen und Forsten 286 48 5 3 82 1 12 38 1 52 5 139
0105{ Ministerium der Justiz . 16 11 4 3 34 — 2 18 — 20 2 56
0106] Ministerium f.Kultus,Unterricht u.Volksbildung 31 37 3 - 71 5 17 64 3 89 10 170
0107 Min. f. Arb., Sozialordnung u. Gesundheitswesen 27 39 2 - 68 1 42 64 41 111 12 191
0108| Mintsterium f.Wirtsch., Verkehr u.l.andwirtsch. - 41| 30 5 1 77| 10| 47| se0| 30|-147 s 229
0122| Vertretung des Saarlandes beim Bund 4 2 1 — 7 — — 4 — 4 2 13
0190| Rechnungshof 7 20 1 — 28 4 5 [} — 15 2 45
Rechispflege 408 224| 477| 76 {1185 —_ 8| 430 39| 477 14 1 676
0200| Verfassungsgerichtshof — — — ] - — — — 1 — 1 — ‘1
0208| Gerichte und Staatsanwaltschaften 341] 185} 263 72 861 = 71 371 31 409 8 1278
0208| Gerichte fiir Arbeitssachen 7 4 3 — 14 — 1 11 — 12 - 26
0210| Oberverwrltungsgericht 9 2 1 —_ 12 - — S 1 6 2 20
0211{ Verwaltungsgericht 12 2 1 — 15 - — 6 2 8 2 25
0215| Finanzgericht 4 1 — - 5 —_ — 1 — 1 — 6
0225| Londessozialgericht 15 4 — - 19 — - 7 1 8 1 28
0228] Sozlalgericht 16 10 1 — 27 — — 20 4 24 1 52
0250} Vollzugsanstalten 4 16| 208 4 232 — — 8 - 8 - 240
Zentrale Verwaltungsaufgaben u.-dienste 51 31] 12| 2 50 5! 481 137 13! 263 4 257
0300} Landeshauptkasse 1 29 12 44 — 19 53 3 75 2 121
0305| Statistisches Landesamt 4 2 — — 6 S 29 84 10 128 2 136
0400] Landritliche Verwlatung | 16l 15| 371 2 | 170] —|107] 300 351 442] - | 612
Sonderbehérden f.stastsaufsichil.Aufgaben 5/ 13} 12 1 31l - | - 11 - 11 4 46
05 ODI Geweérbeaufsichtsamt 7 6 — 18 — — 8 — 8 — 26
0501] Eichamt Saarbriicken - .6 6 1 13 -] - 3 - 3 4 20
Schutz der 6ffentl. Orduung u.Sicherbeit ‘25| 137[2597 — {2759 1| 13 go] 13] 116]| 156 3 031
1000} Personal- u.Wirtschaftsstelle d-Vollzugspolizel 3 13 1 — 17 1 8 17 3 29| 9 55
1001} Vollzugspolizei 18 9912 5886 - (2703 — 2 57 9 68 146 | 2 917
1030) Landesamt fiir Verfussungsschutz 41 25 10 — 39 - 3 15 1 19 I 59
Erziehung u. Schulwesen, Volksbildung,
Vissenschaftliche Lehre und Forschung |2 065(4964] 87 4 171201 281 535 78]  28(1547| 384 | 9051
2000} Volksschulen und Sonderschulen 1414 216 — — 14230 — 1 301 49 1| 351 - 4 581
2001} Volksschulaufsicht 19 —_ — - 18 — — 18 —_ 18 —_ 37
2002| Realschulen 15f 274 — - 289 — 14 15 —_ 29 — 318
2005| HB8h.Schulen u.sonst.welterfiihrende Schulen 903| 228 9 1 1141 49 381 64 10{ 161 ] 206 1 508
2012] Pddagogische Hochschulen 29 14 — — 43 — 7 9 — 16 8 67.
2015| Berufsbildende Schulen - 631{ 178 71 - 880 1 68 30 1 151 — 991
2020| Staatliche Ingenieurschule 45 1 1 1 48 i 2 10 1 14 25 87
2021| Staatliche Hochschule fiir Musik 13 1 — - 14 9 7 5 1 22 4 43
2022| Staatliche Werkkunstschule — — 1 —_ 1 4 3 1 —_ 8 3 12
2030} Kinderg&rtnerinnenseminar e 2 - - 2 - 2 - 1 3 1 6
2060| Staatliches Biichereiamt 1 —_ - —_ 1 - 3 7 —_ 10 2 13
2070] Landesbildstelle 1 — — — 1 1 2 7 — 10 — 11
2080] Universitdt des Saarlandes 394 50 5 2 451 | 205 g8 | 488 131 794 | 135 1 380




noch: Personal der staatlichen Verwaltungen (Behorden und Einrichtungen) nach Dienstverhdltnissen
Laufbahngruppen und Einzelplinen am 2. Oktober 1969 !

Beamte und Richter Angestellte
Voll-
Hohe-| Geho-| Mitt-| Ein- Héhe-{Geho-| Mitt} Ein- Ap |PESCheF
tigte
Einzelplan rer |bener | lerer [facher . rer |bener |lererffacher u bei- ins-
- " te:
sam-~ sam- i ge-
men men samt
Dienst Dienst .
Jugendpflege und Jugendbildung 3 7 - - 10 — 5/ 38 1] 44| 16 70
3001 Landesjugendamt 2 6 — — 8 — 4 7 1 12 7 27
3002 Saarléndisches Jugendheim Homburg 3 1 - — 2 - 1 31 -] 32 9 43
3100 Kunst- und Kulturpflege 4 - 1 =l 1t gl 12l 3l 2l sl 32
3200 Staatliches Konservatoramt 2l 4 — - 2| —I 1 4-! 1} 6| 41 12
3301 Staatliche Sportschule 4 1 4 1 2o 4 2l el 19
Offentliche Sozialleisungen 200 7| 8 1| 9| 5| 60| 152 7] 224] 2 347
4015 Schulen fiir Geh&rlose und Blinden
einschliesslich Blindenheim 2 27 ~ - 29 _- 4 18 e 23 20 72
4030 Kriegsopferversorgung 16 39 8 1 64 2 541 128 B 190 3 257
4050 Landesentschddigungsamt 2 4 — — 6 3 2 6 — 11 1 ‘18
" Volksgesundheit 571 30| 47| —| 134| 276| 1s0[i589| 167|2182| ®2| 3248
5000 Gesundheitswesen . i ' 29 13 — — 42 5 76 93 5 179 17 238
5010 Staati.Inst. f.Hygiene u.Infektionskrankheiten 0] 2 - —- 12 4 ‘16 5 2 73 36 121
5020 Univérsitdtskliniken i.landeskrankenh.Homburg 4 10 3 —_ 17| 252 45]1 033| 125| 1455| 689 2 18l
5021 Landesnervenklinik Merzig 12 2 44 - 58 1 6] 258 22| 287 97 442
5022 Landeskinderklinik Neunkirchen -~ Kohlhof 1 3 — - 4 12 6| 138 111 187 77 248
5023 Staatl.Sanatorium u.Krankenhaus Scheuerhof 1 — — — 1 z 1 16 2 21 16 38
Offentliche Arbeiten 16 58 4 1 790 24| 255| 320| 22} 621] 397 1097
6005 Staatliche Hochbaudmter 3 100 — — 13 2 72 26 3 103 3 118
§005  Strassenbauverwaltung 8 36 3 — 47 14 119} 231 13! 377| 388 812
6007 Wasserwirtschaftsverwaltung 3 7 1 1 12 4 15 30 51 3 66
5008 Auftragsbauten des Bundes 2 5 — — 7 4 49 33 4 90 3 100
5121 Kataster- und Vermessungswesen 951 71| 38| —| 134l 31 7l 216l 7 3021 96| 3532
Weitere technische Dienste 11 I — - 1n 2 71 22y - 31} 12 54
$225 Materialpriifamt 2 - - - 2 1 4|l 12} o 7 o7 26
6227 Chemisches Untersuchungsamt 5 —| — — 5 —_ 21. 8 — 10 4 19
5228 Geologisches Landesamt 4 - — — 4 1 1 2 — 4 1 9
Férderung der Landwirtschaft 20 21 — — 4l 51 38| 60] 5| 108] 20 169
7201 Bodenwirtschafts@mter 9 20 - —| 29 1 31 32 69 13 111
7202 Landwirtschaftsschulen und Wirtschafts- .
beratungsstellen 8 1 - - 9 2 6 13 - 21 = 30
7252 Veterindrverwaltung 3 —] - —| 3 2 1 15 —| 18 7 28
gooo  Berghoheitsverwaltung 20, 13- 3] ] - 21 151 1 18 5 | 59
Kriegsfolgemassnahmen -1 - — - - - 2l 21 1 5/ 4 19
8809 Landesaufnahmestelle u.l.andeswohnsiedlung 9 2 1 5 8 13
fiir Vertriebene und F lichtlinge Lebach - - - - - -
8815 Desarmlierungs-u.Munitionsréumungskommondo - — - -] - - - - —_ — 6 6
Finanzwesen,Verwaltung der Liegenschaft. 41| 547) 408 21|1 017 7] 5] 38| 37 472 33 1522
9000 - Oberfinanzdirektion 14 41 9 5 69| 3 16 61 8 88 4 161
9005 Finanzdmter 27| 506 399 16 948 4 391} 312 29 384 29 1361
Staatliche Verwaltung zusammen 2 0g3| 6613| 3 783| 115(13494| 648|1607|4962| 426| 7643(2237| 23 374

28
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STATISTISCHES AMT
BES SAARLANDES
B/1-C
Telefon: 6 49 11 — App. 567/568

Bezeichnung der Diemststelle: ... et

.......................................................... Eernsprech-Nr.: ...

einschl. der zum Geschaftsbereich der berichispflichtigen Dienst-
stelle gehérenden Neben- oder Aussenstellen in:

Dienststelle liegt nur im Bezirk der kreisireien Stadt oder des

PERSONALSTANDNACHWEISUNG
zum 2. Oktober 1969

Staatliche Verwaltung

~ Behorden und Einrichtungen des Landes —

Fpl. des
Tandeshaushalt-
planes

SEP 1

Landkreises 1)t e e oo
I. Personal - Ist- Bestand am 2. Okiober 1969
In unmittelbareﬁx Dienstvé_rh'éltnis Beschaftigte
Personalgruppe . - - o )
Beu?lmdte Angestellte zu weib Nachrichil.: Lehrer u. Hochschullehrer 2)
Nr. - i i i
T.aufbahngr uppe Richer sammen| lich Beamte Angestellte
— zusammery weilblich{ zusammen| weiblich ) * |zusammen| weiblich jzusammen| weiblich
(Besold.~ / Vergiitungsgruppe ) 1 -2 ) 3 4 5 6 7. 8 9 10
‘A. Hauptberuflich Vollbeschiftigte
Hoherer Dienst'3)
111 Beamte /Angestellte B, A 16
bis A 13, BAT Ia bis I b und
iibertariflich )
112 Richter (B, A 16 bis A 13) — = — —— _— -_
120 Gehobener Dienst (A 13 7§74) .
bis A 9; BAT III bis Va/b,
Kr. VII bis X) ‘ \
130 | Mittlerer Dienst (A 9 S”9) bis
A 5; BAT Ve bis VIII, Kr.Ilbis V)
140 | Einfacher Dienst (A 5 *5”%) bis
A1l; BATiX a/bund X, Xr. 1) ° N
150 Beamte, Richter und. Angestellte
zusammen
160 ATDEILET | it e et et reee e en e
199 | Beamte, Richter, Angestellte und Arbeiter ins gesamt
B. Teilzeitbeschiftigte mit 20
- uomehr Wochenarbeitsstunden
250 Beamte und Angestellte zus, _ h— - —
260 ATBBILET | ettt ettt e ee s e r e
200 Beamte, Angestellte und Arbeiter insgesamt .

Anmerkungen siehe Riickseite



If. Einzel- Angaben fiir ausgewihlte Personal gruppen

Hauptberuflich Vollbeschiftigte

Beamte ‘ Angestéllte v Arbeiter
Nr. Personalgruppe i - insgesamt weiblich
zZusammen weiblich | zusammen | weiblich | zusammen | weiblich
1 2 3 4 5 5 7 8
C. Von den Bediensteten

unter Nr, 199 sind: -
310 Personal im Ausbildungs-

verhiltnis
320  Arzte 5) , '
330 Pflegepersonal 5)
340 Angestellte und Arbei-

ter mit Zeitvertrag .

1) Nur auszufillen, wenn Dienstori (e) - Dlenstsnz der berichtspflichtigen Diensistelle mit etwaigen MNeben- und Aussenstellen - in
dem gleichen Kreisgebiet liegt; andernfalls Aufgliederung nach Kreisen auf Anlageblatt. ‘

2)Ih den Spalten 7 bis 10 sind; .die Lehrer und Hochschullehrer (getrennt nach Schul- und Hochschularten) nachzuweisen.

3). Einschl. der Empfamger von Amtsgehiltern (z. B. Minister).

4) Spitzenamter gem. Gesetz Nr..857 zur Anderung des Saarlandischen Besoldungsgesetzes vom 15. 5. 1968 (1 Besoldungsneuregelungs—
gesetz ). .

_ 5) Hier nur approbierte Arzte tnd Pflegepersonal mit abgeschlossener Ausbildung bei Hochschulkhmken, Krankenh#usern und Heil-
stitten sowie Anstalten fiir Nerven- und Geisteskranke.

Bemerkungen der Berichtsstelie :

]T.{»i@V@Hstﬁndig‘keit und Richtigheit beschginigt:

Fgrm‘uf: . (Untezschrift)



STATISTISCHES AMT PERSONALSTANDNACHWEISUNG S SFP2
DES SAARLANDES zum 2. OKTOBER 1969 | |
| Teolefon: 649 11 — App. 567/ 568 |

: Staatliche Wirtschaftsunternehmen-
Anschrift (Gemeinde, Strasse ): ... e eeeaenans

ohne eigene Rechtspersénlichkeit
Fernsprech-Nr.: ... : ; '
pr . . sy . Epl. des
einschl. der zum Geschaftsbereich der berichtspflichtigen Dienst- ) Landeshaushalt-
stelle gehdrenden Neben- uder Aussenstellen in: planés

Dienststelle liegt nur im Bezirk der kreisfreien Stadt oder des
Landkreises 1y: ) . . : d

....................................................................................

I. Personal- Ist- Bestand am 2. Oktober 1969

In unmittelbarem Dienstverhiltnis Beschaftigte

Nr. Personalgruppe Beamte Angestellte Arbeiter

- - . ; insgesamt | weiblich
zusammen | weiblich | zusammen | weiblich® | zusammen | weiblich | - .

1 2 3 4 5 6 -7 8

699 | Hauptberuflic h Vollbeschif-
tigte

A 799 Teﬂzeitbeschiiftigte mit 20 u.
mehr Wochenarbeitsstunden

M. Einzel- Angaben fur ausgewidhlie Personalgruppen

Hauptberuflich Vollbeschaftigte
i ) ) Eeamte- ) Angestellte 4 Arbeiter
Nr. - Personalgruppe ~ insgesamt | weiblich
zusammen | weiblich J zusammen| weiblich { zusammen | weiblich
1 1 2 3 4 .5 6 : 7 8

R Von den Bediensteten unter
) Nr. 699 sind :
810 | Personzl im Ausbildungs-

verhalinis B
820 | Angestellte und Arbeiter mit /

Zeitvertrag - _— —
1) Nur auszufillen, wenn Dienstort (e) — Dienstsitz der berichtspﬂichti%en Dienststelle mit étwaigem Neben- und Aussenstellen — in dém

gleichen Kreisgebiet liegt, andernfalls Aufgliederung nach Kreisen aut Anlageblatt, - : v

Bemerkungen der Berichtsstelle:

Die Vollstindigheit und Richtigkeit bescheinigt:

Name des Sachbeaibeiters: -, den

Fermuf: ' ) N S T . ..(trli-t-é-r.é-é}ii..i.ft.)- -------------------------
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STATISTISCHES AMT

DES SAARLANDES

PERSONALSTANDNACHWEISUNG
zum 2. Oktober 1969

GF P 1172

D/1 - C :
Telefon: 6 49 11 — App. 567 /568
Gemeinde: ... ... Lottt n e Ge[ﬂemdh("he Verwaltung
und Gemeindliche Wirtschaftsunternehmen
AL et e et e e e e e e e e e ae e e e e eaaeaias »
Landkreis: . . i e et e+ e :
‘ - ‘Gemeinden mlt 1 000 und mehr Einwohnern -
Einwohnerzahl: ... und Gemeindeverbande —
1. Kimmereiverwaltungen
1. Personal -Ist- Béstand am 2. Oktober 1969
in unmittelbarem Dienstverhaltnis Beschiftigte
Personalgruppe -
- Beamte Angestellte K e
Nr. Laufbahngruppe : » zusammen | weiblich
_ . Zzusammen weiblich zusammen weiblich . B &
(Besold. - / Verglitungsgruppe ) : - - :
o 1 2 3 4 5 -6
A. Hauptberuflich Vollbeschaftigte ' '
110 Dienst 6bis A 13
Eobprer, Plomt ety erteriflich)
120 Géhobener Dienst (A-13 250 1) hig
A9, BAT III bis Va/b Kr. VI bis X)
130 Mittlerer Dienst (A 9 57 I) bis A5, !
301 BAT Ve, VIb bis VIII, Kr. ITbis VI)
1o | Einfacher Dienst (A 5 °S” Yhis A1,
BATIX a/b und X, Kr..})
150 | Beamte und Angestellte zusammen
160 Arbeiter ’
199 Beamte, Angestellte und Arbelter insgesamt » '
B. Teﬂzeitbeschﬁftigte mit 20 v ;
u.mehr Wochenarbeitsstunden ‘
250 Beamte und Angestellie zusammen —— R
0 Arbeiter - ' S ,
200 BearnteAngestellteundArbelterlnsgesa.mt .................................................................................. ﬁ:ﬁ : ﬁ
118 Einzél-Angaben fiir 'ausgew‘ahlte Personalgruppen ‘
Haupthernflich Vollbeschaftigte.
o Beamte. ~i/’mge.;sl:ellm. Arbeiter . A v iblich !
Nr. Pérsona’lgruppe . 1nsgesamt welblich |
: - zusammen | weiblich | zZusammen| weiblich | zusammen| weiblich
1 2 3 4 5 6 7 8
‘Von den Bediensteten
-unter Nr 199-sind: ,
310| Personal im Ausbildungsverh#ltnis
1390 Arzie 2) ' — :
330! Pflegepersonal 2)
1340 Angestellte und Arbe1ter )
m”‘ Zei Lvertrag - —

Anmerkungen :

SEite 4.




fHg, Gljederung

Hauptberuflich Vo llbk_asch'aftigte

Beamte
Nr. Aufgabenbereich Hoherer Gehobener Mittlerer Einfacher z
u-
Dienst sammen
_ . 1 2 3" 4 5
410 | O Allgemeine Verwaltung - .
420 1 Offentliche Sicherheit und Ordnung
darunter:
421 Po.izei3) .
422 Wehrdiensrpﬂlchtiger;erfassung |
423 Zivilschutz v T
430 | 2 Schulen
440 | 3 Kultur
darunte r:
441 Theater und Konzerte 3)
442 Hochschulen 3)
443 Sonstige wissenschaftliche Einrichtungen 3) -
456 4 Somale Angelegenhelten ‘
' darunter:
. 451 Vel;walxung der Sozialen Angelegenhelten 4)
452 Verwaltung der Jugendhilfe
453 Ei‘nrichtujrxgén der Sozialhilfe
| ;54 " Einrichtungen der Jugendhilfe
- 455 : Lastenausglelchsverwaltung
460 | 5 Gesundhe1t5pf1ege _
darunter: : .
461" " Krankenh#user, Entbmdungs— und Wochnermnen-
heime; Anstalten fiir Nerven- und-Geisteskranke
462 - Sonstige Einrichfungen des Gesundheitswesens
. 470 ‘6 Bau- und Wolinungswesen - . :! :
S darunter L .
. 471 - Hochbau-, Vermessungs— und Katasterwesen .
472 |- Strassen, Wege, Briicken
480 | 7 Offentliche Emnchtungen, ertschaftsforderung /
. :|. darunter: ) A
481 Feuerldschwesen :
482 Bestg;hungswesen, P.aric:—,jihd G&tenaﬂagen
490 ‘ 9 Finanz— und Steuen}erWaltung’l o
499 4 Summe Epl. 0 bis 9 -
: | u}g;rssnnslgrg;re‘;s;amme untér Nr. }99 —- Abschnitt I-
Nachnchtllch ‘
Von den Bedxensteten unter. Nr. 499 sind:
Lghrer, 'und Hochschullehrer 2)an -
- 510 :Volk's- und Sonderschulen . -
520 ' f{ealséhulén: (Mittel "s'chule‘n) _
530 » Gymnasien (Hsleren ‘Schulen:) —
-.540 Berqfsbliaen'clén’Sc}llulelxl , —
550 |  Hochschulen. =
:599 . SUMME




II:{%
l‘i’ nach Aufgabenbereichen
il‘ Hauptberuflich Volfbesch'éftigtg
E B Angestellte ‘ . Beamte,
i L ) N ~ Angestellte
, Ubertariflich, BAT 11l bis BAT ‘{cbls N . N  Arbeiter “end weiblich Nt
: BAT Ia ‘II{:: ,/E’;’I KVtIIIIf ' §ndT}P(~;r./I Zusammen ~ | Arbeiter = :
/ "bis II'b bis X bi;;VI T insgesamt
: } 6 7 8 9 10 11 12 13
T ' 410
420
§ - 421
‘ 422
] 423
) : 430
(i ' 440
| _
| 441
1N 442
B 443
i 450
, 451
! 452
LE 453
, 454
455
460
]
461
i‘g 462
; . 470
i 471
i ’ 472
1B 480
i
481
, . 482
; g 490
' ‘ 499
)
b
I — — 510
: - - 520
; . o 530
f — —_— 540
! - '._,__ 550
L . 599




2. Wirtschaftsunternehmen (ohne eigene Rechispersinlichkeit)

I. Personal -Ist- Bestand am 2. Oktober 1969

in unmittel barem Dienstverh#ltnis Beschaftigte
Nr. | Art der Wirtschaftsunternehmen Beamte Angestell e Arbeiter L
. . zusammen | weiblich
{ zusammen.{, weiblich | zusammen | weiblich zusammen { _weiblich
1 2 3 4 S 6 7 8
A. Hauptberuflich Vollbeschiiftigte
610 Versorgungsunternehm n
| 620 Verkehrs nternehmen
630 Kombinierte Versorgungs- und
1 Verkehrsunternehmen
640|  Unternehmen der Land— und
; Forstwirtschaft
“650 DUbrige Wirtschaftsunternehmen I
699} In’sg'es'anﬂ {
B. Te'ilzeitbeschﬁ'ftigte mit 20 . - ~ ,
und mehr Wochenarbeits- . o i . oo .
stunden o : . '
799 msgesam: o i _— ' — i l ‘ i v l i o l

Ii. Einzel "Angaben fir ausgév‘véhltev»Peréonalgruppenv

Yon den’ Bed‘i‘enstete'n(' ﬁnter
© Nr. 699 sind: '

810.| © Personal im Ausbﬂdungs—,
: - verhaltnis -

820] Angesteilté und Arbeiter'mib
Zeitvertrag .

‘1 Spltzen?mter gem Gesetz Nr 857 zur Anderung des Saarlandlschen Besoldungsgesetzes vom 15. 5. 1968 (1 Besoldungsneuregeh 3
geseiz .

2) Hier nur approbierte Arzte und Pflegepersonal mit abgeschlossener Ausbildung bel Hochschulkhmken, Krankenhausem und Heﬂstatten
sowie Anstallen fiir Nerven- und Geisteskranke nachweisen.

_3) Nuf soweit in unmittelbarem. Anstelluugsverhaltms zur Gemeinde.

_4’) Oline Verwaltung der Jugendhﬂfe und ohne Lastenausglelchsverwaltung

-vﬂgmerkungen der Berichtsstelle:

Die Vollstindigkeif und Richtighkeit-bes dreinigt: .

Name des Sachbearbeiters:. ‘ . s R ,den

_Femrﬁ_f: » Lk B LT ‘ o {Unterschrift)



STATISTISCHES AMT
DES SAARLANDES

D/1 - C .

Telefon: 6 49 11 — App. 567/56

PERSONALSTANDNACHWEISUNG
zum 2. Oktober 1969

GemEINde : .. oot eeeieee e e e eereen e eerren e s

Gemeindliche Verwaliung _
und Gemeindliche Wirtschaftsunternehmen 1)

— Gemeinden mit weniger
als 1000 Einwohnern ~

GFPII 1/2

Personal gruppe

Personal—Isthestand am 2. Oktober 1969

DBeanite

Angestellte

_ Arbeiter

zusammen

weiblich

zZusammen

weiblich

Zusammen

weiblich

insgesamt

1

2

4

3 -

4

5

6

199

299

1. Gelﬁeindliche Verwaltung

— ohne Wirtschaftsunter-
nehmen —

Hauptberuflich
Vollbeschiftigte 2)

Teilzeitbeschiftigte 3)
mit 20 und mehr Wochen-

arbeitsstunden

699

799

‘ Hauptberuflich

. Gemeindliche Wirtschafts-

unternehmen 1)

Vollbeschiftigte 2)

Teilzeitbeschiftigte 3)
mit 20 und mehr Wochen-
arbqitsstunden

1y Ohne eigene Rechtspersonlichkeit (z.B. Wasserwerk, Forstbetrieb usw.).

2) Ubliche volle Wochenarbeitsstundenzahl (regelméassig 43 Stunden).

3) Weniger als die fibliche volle Wochenarbeitsstundenzahl, aber mindestens durchschnittlich 20 Wochenarbeitsstunden.

Bemerkungen der Berichtsstelle:

Name des Sachbearbeiters:

Fernruf:

pie Vollstindigheit und Richtigkeit bescheinigt:

T.......................mﬁié.fgé}-].ﬁ:f't) .........................

weiblich -




