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Die Wirtschaft in Rheinland-Pfalz 2019
Erwerbstatigkeit und Arbeitsmarkt

Von Dr. Ninja M. Lehnert

und Arbeitsmarkt" vorgestellt.

In der Statistischen Analyse N° 52 ,Die Wirtschaft in Rheinland-Pfalz 2019" wird
die wirtschaftliche Entwicklung des vergangenen Jahres detailliert dargestellt. Im
folgenden Beitrag werden die Ergebnisse des Themenbereichs , Erwerbstatigkeit

Die positive Entwicklung auf dem Arbeitsmarkt seit 2010 hielt 2019 immer noch an. Die Erwerbstétig-
keit und die sozialversicherungspflichtige Beschéaftigung erreichten 2019 neue Hochststdande. Auf dem
Arbeitsmarkt zeigten sich allerdings erste Auswirkungen der nachlassenden Konjunktur. Der Zuwachs
bei den Erwerbstatigen fiel schwacher aus als in den Vorjahren und obwohl die Zahl der Arbeitslosen im
Jahresdurchschnitt geringer war als 2018, liberstieg sie in der zweiten Jahreshalfte das Vorjahresniveau.
Zudem nahm die Zahl der zur Vermittlung gemeldeten freien Stellen ab.

Mehr als
zwei Millionen
Erwerbstatige

in Rheinland-
Pfalz
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Erwerbstatigkeit 2019 auf neuem
Hoéchststand

In den vergangenen Jahren stieg die Zahl
der Erwerbstédtigen kontinuierlich. Mit
2,05 Millionen Personen erreichte sie 2019
einen neuen Hochststand. Die schwéchere
konjunkturelle Entwicklung wirkte sich
allerdings bereits auf das Wachstumstempo
aus: Die Steigerungsrate belief sich 2019
nur noch auf 0,6 Prozent. Dies war der
geringste Zuwachs der letzten fiinf Jahre.
Zwischen 2015 und 2018 lag der Anstieg
bei 0,8 bis 0,9 Prozent jahrlich. Bundesweit
war die Steigerung 2019 mit 0,9 Prozent
zwar etwas hoher als hierzulande, fiel aber
ebenfalls schwacher aus als in den Jahren
zuvor (2018: +1,4 Prozent).

Auch die unterjdhrige Betrachtung bestatigt,
dass die Dynamik des Beschéftigungswachs-
tums schwacher wurde. Wahrend sich der
Zuwachs im ersten Quartal 2019 noch auf
0,9 Prozent belief (0,1 Prozentpunkte unter
dem Niveau des Vorjahresquartals), lag er
im vierten Quartal nur noch bei 0,3 Prozent
(-0,5 Prozentpunkte im Vergleich zum Vor-
jahresquartal).

Die meisten Erwerbstdtigen arbeiten im
Dienstleistungssektor (73 Prozent), gefolgt
vom Produzierenden Gewerbe (25 Pro-
zent). Hinzu kommen Land- und Forstwirt-
schaft sowie Fischerei mit einem Anteil von
zwei Prozent an den Erwerbstatigen.

Zu der positiven Entwicklung der Erwerbs-
tatigkeit trug absolut betrachtet vor allem

Statistische Monatshefte Rheinland-Pfalz

Beschafti-
gungswachs-
tum schwacht
sich ab



Arbeitsmarkt ‘

G1 Erwerbstatige in Rheinland-Pfalz und in Deutschland G2 Erwerbstatige in Rheinland-Pfalz und in Deutschland
2014-2019 2018 und 2019 nach Quartalen
Verénderung zum Vorjahr in % Veranderung zum Vorjahresquartal in %
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G3 Entwicklung der Zahl der Erwerbstatigen in den Wirtschaftsbereichen 2019

Absolute Verdanderung der Zahl der Erwerbstatigen
Anzahl

Absolute
Veréanderung

+12 800

darunter: Verarbeitendes Gewerbe +1 000

-400
Erwerbstatige Land- und Produzierendes Baugewerbe Handel, Finanz-, Offentliche
Forstwirtschaft, Gewerbe' Verkehr, Versicherungs- und sonstige
Fischerei Gastgewerbe? dienstleister? Dienstleister*

Anteile an den

Erwerbstatigen 2,0 19,2 13,5 34,3
insgesamt in %

1 Ohne Baugewerbe; Wirtschaftsabschnitte B bis E. — 2 Einschlief3lich Information und Kommunikation; Wirtschaftsabschnitte G bis J. — 3 Einschlief3lich Unternehmens-
dienstleister, Grundstiicks- und Wohnungswesen; Wirtschaftsabschnitte K bis N. — 4 EinschlieBlich Erziehung, Gesundheit; Wirtschaftsabschnitte O bis T.
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Erwerbs-
tatigenzahl
im Dienstleis-
tungssektor
steigt um

0,6 Prozent

der Dienstleistungssektor mit einem Plus
von 9 100 Personen bei (+0,6 Prozent). Der
Anstieg war aber 2019 erkennbar kleiner
als im Vorjahr (+16 400 bzw. +1,1 Prozent).
Er wurde durch den Bereich ,Offentli-
che und sonstige Dienstleister, Erziehung,
Gesundheit" bestimmt, der ein Plus von
1,4 Prozent verzeichnete. Im zweitgrof3ten
Dienstleistungsbereich ,Handel, Verkehr,
Gastgewerbe, Information und Kommuni-
kation" fiel der Zuwachs an Erwerbstatigen
mit +0,3 Prozent vergleichsweise schwach
aus. Im Bereich ,Finanz-, Versicherungs- und
Unternehmensdienstleister, Grundstuicks-
und Wohnungswesen" ging die Erwerbsta-
tigenzahl erstmals in einem Zeitraum von

zehn Jahren zuriick (-0,6 Prozent).

Im Produzierenden Gewerbe (ohne Bau-
gewerbe) nahm die Beschaftigung trotz

schwacherer Industriekonjunktur mit
+0,4 Prozent etwas starker zu als im Vor-
jahr (+0,3 Prozent). Das Baugewerbe ver-
buchte 2019 Rekordumsatze. Dementspre-
chend fiel hier der Zuwachs an Erwerbsta-
tigen mit +2,1 Prozent tiberdurchschnittlich
aus (2018: +1,2 Prozent).

Die Erwerbstédtigen setzen sich aus Arbeit-
nehmerinnen und Arbeitnehmern (sozial-
versicherungspflichtig Beschaftigte, Be-
amtinnen und Beamte sowie marginal
Beschaftigte) sowie Selbststandigen (ein-
schliefflich mithelfender Familienan-
gehoriger) zusammen. Die Entwicklung
der Erwerbstatigenzahl wird durch die
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer
bestimmt. Sie machten 2019 hierzu-
lande ebenso wie bundesweit 91 Prozent
der Erwerbstdtigen aus. Im Vergleich

Im Baugewerbe
2,1 Prozent
mehr Erwerbs-
tatige

91 Prozent der
Erwerbstdtigen
sind Arbeit-
nehmerinnen
und Arbeit-
nehmer

G4 Erwerbstdtige 2009-2019 nach Stellung im Beruf

P

Erwerbstatigkeit 2019

2,05 Mill. Erwerbstatige
+12 800 Personenbzw.
+0,6% zu 2018

Veranderung zum Vorjahrin %

Erwerbstatige 06
insgesamt 09
0,9
Arbeitnehmer/-innen
1,2
-1,7
Selbststandige’
-1,8

1 Einschlieflich mithilfende Familienangehdrige.
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Zahl der
Selbststandigen
sinkt weiter

zum Vorjahr erhdhte sich ihre Zahl um
0,9 Prozent (Deutschland: +1,2 Prozent).
Die Zahl der Selbststandigen ist dagegen
um 1,7 Prozent zuriickgegangen (Deutsch-
land: -1,8 Prozent) und dampfte dadurch
die positive Entwicklung der Gesamtzahl
der Erwerbstatigen. Die Zahl der Selbst-
standigen war in den letzten zehn Jahren in
Rheinland-Pfalz durchgehend riicklaufig.
Im Berichtsjahr waren noch 191 400 Per-
sonen selbststandig. Im Gegensatz dazu
nahm die Zahl der Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer langfristig kontinuierlich zu.
Eine Ursache fiir die riicklaufige Zahl der
Selbststandigen diirfte der langjahrige
gute Konjunkturverlauf und die damit
verbundene gute Arbeitsmarktlage sein.
Erwerbspersonen sehen eine abhédngige
Beschéftigung im Vergleich zur Selbst-
standigkeit oft als die bessere, weniger

riskante Alternative an.

Mehr sozialversicherungspflichtig
Beschiftigte

Am 30. Juni 2019 hatten nach Angaben der
Bundesagentur fir Arbeit 1,44 Millionen
sozialversicherungspflichtig Beschéftigte
ihren Arbeitsplatz in Rheinland-Pfalz.
Damit ist die Beschéftigtenzahl das zehnte
Jahr in Folge gestiegen. Im Vergleich
zum Vorjahr erhohte sich diese Zahl um
knapp 23 800 Personen bzw. 1,7 Prozent
(Deutschland: +1,6 Prozent). Somit hat die
sozialversicherungspflichtige Beschaftigung
- wie in den Vorjahren - starker zugenom-

men als die Erwerbstatigkeit.

In der Entwicklung der Teilzeitquote spie-
gelt sich die zunehmende Flexibilisierung
der Arbeitszeitmodelle wider: Der Anteil
der sozialversicherungspflichtig Beschaf-
tigten in Teilzeit ist in den letzten Jahren
durchgehend leicht gestiegen. Im Jahr 2019

G5 Sozialversicherungspflichtig Beschéaftigte und geringfiigig Beschaftigte
in Rheinland-Pfalz und in Deutschland 2019 nach Beschéftigungsarten

Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte

Geringfiigig Beschaftigte

Kurzfristig Beschaftigte

Geringfiigig entlohnte Beschaftigte

Ausschlieflich geringfiigig
entlohnte Beschaftigte

Geringfiigig entlohnte
Beschéftigte im Nebenjob

Quelle: Bundesagentur fiir Arbeit
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Mehr gering-
fugig Entlohnte
im Nebenjob
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lag die Teilzeitquote in Rheinland-Pfalz wie
in Deutschland bei 29 Prozent. Der Anstieg
gegeniiber dem Jahr zuvor belief sich auf
0,4 Prozentpunkte (Deutschland: ebenfalls
+0,4 Prozentpunkte). Mit 81 Prozent sind
die meisten Beschéftigten in Teilzeit Frauen
(Deutschland: 78 Prozent). Von den Voll-
zeitbeschaftigten waren 32 Prozent weiblich
(Deutschland: 33 Prozent). Insbesondere
in den ostdeutschen Bundesldandern, zum
Teil aber auch in den Stadtstaaten, sind die
Anteile der Frauen an den sozialversiche-
rungspflichtig Beschéftigten in Vollzeit mit
bis zu 41 Prozent (Berlin) deutlich héher als
in Rheinland-Pfalz.

Die Zahl der sogenannten ,,Minijobber" bzw.
geringfuigig Beschaftigten belief sich 2019
in Rheinland-Pfalz auf rund 420 000. Im
Vergleich zum Vorjahr ist diese Zahl leicht
zuriickgegangen (-0,8 Prozent), wéahrend
sie sich deutschlandweit kaum veranderte
(+0,1 Prozent). Zu den geringfiigig Beschaftig-
ten zdhlen rund 20 000 kurzfristig Beschaf-
tigte (Anteil 2019: 4,8 Prozent). Zu 95 Pro-
zent handelt es sich aber um geringfiigig
Entlohnte, d. h. um Personen, bei denen sich
das Arbeitsentgelt auf hdchstens 450 Euroim
Monat belduft. Die meisten dieser geringfi-
gig Entlohnten gehen ausschlieflich einer
solchen Beschaftigung auf 450-Euro-Basis
nach (2019: 63 Prozent). Bei den (ibrigen
37 Prozent handelt es sich um Personen, die
ihr Einkommen durch eine Nebentatigkeit
aufbessern. Die Zahl der gering Entlohntenim
Nebenjob nahm in den letzten Jahren unun-
terbrochen zu: Der Anstieg 2019 belief sich
auf 3,5 Prozent (Deutschland: +4,1 Prozent).
Seit 2009 erhohte sich die Zahl um 48 Pro-
zent auf 149 500 (Deutschland: +52 Prozent).

Im Jahr 2019 hatten 250 200 Frauen einen
Minijob. Damit belief sich der Frauenanteil

bei den geringfligig Beschaftigen auf 60 Pro-
zent. Unter den ausschlieflich geringfiigig
entlohnten Beschaftigten ist der Frauenan-
teil noch etwas héher (2019: 63 Prozent).
Nur bei der kurzfristigen Beschaftigung
ist der Anteil der méannlichen Beschaftig-
ten hoher (2019: 52 Prozent). Die Zahl der
geringfligig beschaftigten Frauen ging im
Vergleich zum Vorjahr um 1,1 Prozent zuriick
(Deutschland: -0,6 Prozent).

Arbeitslosenquote erreicht Rekordtief

Die Zahl der Arbeitslosen ist 2019 in
Rheinland-Pfalz das sechste Jahr in Folge
gesunken. Nachdem im Jahresdurchschnitt
2018 erstmals seit 1992 wieder weniger als
100 000 Menschen ohne Arbeit waren, ver-
ringerte sich die Arbeitslosenzahl 2019 um
weitere 1000 Personen. Nach Angaben der
Bundesagentur fiir Arbeit waren im Jahres-
durchschnitt 97 700 Personen arbeitslos,
was einem Riickgang um 1,1 Prozent gegen-
liber 2018 entspricht. Die Zahl der Arbeits-
losen ist damit zwar noch immer riicklaufig,
die Entwicklung hat aber im Zuge der nach-
lassenden Konjunktur an Dynamik verlo-
ren. Im Jahr zuvor war die Arbeitslosenzahl
deutlich kraftiger gesunken (7,1 Pro-zent).
Deutschlandweit nahm die Zahl der Arbeits-
losen 2019 um 3,1 Prozent ab. Hier spiegelt
sich wider, dass die deutsche Konjunktur
bisher weniger an Fahrt verloren hat als
die rheinland-pfalzische. Die Arbeitslosen-
quote liegt allerdings mit 4,3 Prozent wei-
terhin unter dem Bundesdurchschnitt von
funf Prozent. Im Landervergleich belegt
Rheinland-Pfalz seit 2003 durchgehend den
dritten Rang hinter Bayern (2,8 Prozent) und
Baden-Wirttemberg (3,2 Prozent). Im Ver-
gleich zum Vorjahr sank die Arbeitslosen-
quote hierzulande um 0,1 Prozentpunkte
(Deutschland: -0,2 Prozentpunkte).
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Unter den
geringflgig
Beschaftigten
sind deutlich
mehr Frauen
als Manner

Arbeitslosen-
quote sinkt das
sechste Jahr

in Folge
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G6 Arbeitslose 2018 und 2019 nach Monaten

1000 &
105 - Arbeitslosigkeit 2019
97 700 Arbeitslose
(Jahresdurchschnitt)
-1000 Personen bzw.
100 - -1,1% zu 2018
Arbeitslosenquote: 4,3%
95 4 2019
----- Jahresdurchschnitt 2019
2018
90 T T T T T T T . . . . Jahresdurchschnitt 2018

Quelle: Bundesagentur fiir Arbeit

Zahl der
Langzeit-
arbeitslosen
sinkt

Als langzeitarbeitslos wurden 2019 rund
27 500 Personen eingestuft. Hierzu zahlen
Arbeitslose, die mindestens ein Jahr ohne
Arbeit sind. lhre Zahl ging im Vergleich
zum Vorjahr deutlich zurtick (-8,9 Prozent).
Die Langzeitarbeitslosen machten 2019 in
Rheinland-Pfalz 28 Prozent der gesamten
Arbeitslosen aus; dies waren 2,4 Prozent-
punkte weniger als 2018. Bundesweit war
ihr Anteil mit 32 Prozent zwar etwas hoher,
aber ihre Anzahl nahm starker ab als in
Rheinland-Pfalz (-11 Prozent).

Von den Arbeitslosen erhielten rund
41400 Personen bzw. 42 Prozent Arbeits-
losengeld uiber die Arbeitslosenversicherung
(ALG 1). Der groRere Teil der Arbeitslosen
(56 300 Personen bzw. 58 Prozent) hatte
nur einen Grundsicherungsanspruch und
bezog ALG Il (,Hartz IV"). Der Anteil der
Empfangerinnen und Empfanger von ALG I
wird allerdings kleiner; der Riickgang belief
sich 2019 auf 1,8 Prozentpunkte.
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Wahrend die Zahl der Bezieherinnen und
Bezieher von ALG Il um vier Prozent abnahm,
stieg die Zahl der Empfangerinnen und Emp-
fanger von ALG | um 3,2 Prozent (Deutsch-
land: -6,4 Prozent bzw. 43,1 Prozent).

Im Berichtsjahr waren 26 800 Auslande-
rinnen und Auslander arbeitslos gemeldet.
Das waren 27 Prozent aller Arbeitslosen

Hohe Arbeits-
losenquote
bei Auslande-
rinnen und

Auslandern

(Deutschland: 26 Prozent). Gegeniiber dem
Vorjahr stieg die Zahl der arbeitslosen Aus-
landerinnen und Auslander um 4,4 Prozent.
Dennoch hatten im Verhaltnis zur Gesamt-
zahl der Auslanderinnen und Auslander
mehr Personen eine Arbeitsstelle als im Jahr
zuvor: Die Arbeitslosenquote bei den Aus-
landerinnen und Auslandern sank von 11,7
auf 11,3 Prozent. Die Quote ist allerdings
weiterhin deutlich héher als die der deut-
schen Staatsbiirgerinnen und Staatsbiirger
(3,5 Prozent; -0,1 Prozentpunkte gegeniiber
2018). Dabei sind bundesweit Personen aus
nicht-europadischen Herkunftsldndern von
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Arbeitslosig-
keit steigt in
der zweiten
Jahreshalfte

liber das Vor-

jahresniveau
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Asylbewerbern besonders oft von Arbeits-
losigkeit betroffen. Von den arbeitslosen
Auslanderinnen und Ausléndern erhielten
71 Prozent ausschlief3lich die Grundsiche-
rung (ALG Il) - das waren 1,4 Prozentpunkte
weniger als 2018. Bundesweit war der Anteil
3,1 Prozentpunkte hoher als hierzulande.

Die Entwicklung der Arbeitslosenzahlen
zeigt im Verlauf des Jahres 2019 das ubli-
che Saisonmuster. Zu Jahresbeginn waren
103 200 Personen arbeitslos gemeldet. Dies
waren 4 500 weniger als im Jahr zuvor. Die
Zahl der Arbeitslosen lag zunachst weiterhin
unterhalb des Vorjahresniveaus und sank bis
Mai auf 95 900. Aufgrund der geringen Ein-
stellungsneigung der Unternehmen in den
Sommermonaten stieg die Arbeitslosigkeit
im Juli bis auf 100 600. In diesem Monat
waren immer noch rund 1000 Personen
weniger ohne Arbeit als 2018. Danach gab

es jedoch einen Abkiihlungseffekt auf dem
Arbeitsmarkt, der durch die schwachere Kon-
junktur hervorgerufen worden sein diirfte:
Ab August nahm die Zahl der Personen ohne
Arbeit zwar saisontypisch wieder ab, lag aber
erstmals seit Jahren oberhalb des Vorjahres-
niveaus. Dies anderte sich bis zum Ende des
Jahres nicht mehr. Im Dezember kam die
Winterarbeitslosigkeit hinzu und die Arbeits-
losenzahl stieg auf 96 400. Das waren 3 700
Personen mehr als im Dezember 2018.

Ein umfassenderes Bild von fehlenden Be-
schaftigungsmoglichkeiten in einer Volks-
wirtschaft zeigt das Konzept der Unterbe-
schaftigung. Als unterbeschéftigt gelten
zusatzlich zu den registrierten Arbeitslosen
auch Personen, die an arbeitsmarktpoliti-
schen MafRnahmen teilnehmen oder einen
arbeitsmarktbedingten Sonderstatus (unter
anderem kurzfristig erkrankte Personen)

Erwerbstatigenrechnung, Beschaftigungs- und Arbeitslosenstatistik

Zur Darstellung der Erwerbstatigkeit stehen
verschiedene Datenquellen zur Verfligung:
Bei der Erwerbstatigenrechnung handelt
es sich um ein Rechenwerk des Arbeitskrei-
ses , Erwerbstétigenrechnung des Bundes
und der Lander", in das alle aktuell verfiig-
baren erwerbsstatistischen Datenquellen
fir die laufende Berechnung von Erwerbs-
tatigenzahlen auf Lander- und Kreisebene
einflieen. Die Ergebnisse der Erwerbsta-
tigenrechnung sind Quartals- bzw. Jahres-
durchschnittsangaben fiir Erwerbstatige
am Arbeitsort (Inlandskonzept).

Ergebnisse der Beschaftigungsstatistik tiber
sozialversicherungspflichtig und gering-
fugig Beschaftigte werden von der Bun-
desagentur fir Arbeit bereitgestellt. Auf

der Basis der Meldungen zur Sozialver-
sicherung wird vierteljahrlich mit sechs
Monaten Wartezeit die Zahl der sozialver-
sicherungspflichtigen Beschaftigungsver-
haltnisse ermittelt. In diesem Bericht sind
die Stichtagsergebnisse der sozialversiche-
rungspflichtig gemeldeten Beschaftigten
am Arbeitsort am 30. Juni 2019 dargestellt.

Ebenfalls von der Bundesagentur fiir Arbeit
wird die Arbeitslosenstatistik und die
Statistik der gemeldeten Arbeitsstellen
erstellt. Bei den Daten zur Arbeitslosig-
keit handelt es sich um Monatszahlen
und Jahresdurchschnittswerte, bei den
Daten zur Unterbeschaftigung und zu
den gemeldeten Arbeitsstellen um Jahres-
durchschnittsangaben.
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Zahl der
gemeldeten
Stellen sinkt

erstmalig
seit 2013

besitzen (ohne Kurzarbeit). Im Berichtsjahr
traf das nach vorlaufigen Berechnungen auf
rund 40 200 Personen zu, sodass insgesamt
137 900 Personen unterbeschaftigt waren.
Die Unterbeschaftigung ging 2019 mit
-1,9 Prozent zwar etwas deutlicher zuriick
als die Arbeitslosigkeit, aber nicht mehr so
stark wie im Jahr zuvor (5,6 Prozent). Bun-
desweit sank die Zahl der Unterbeschaftig-
ten um 2,6 Prozent (2018: -6,6 Prozent).

Die Arbeitslosenstatistik bildet die Ange-
botsseite des Arbeitsmarktes ab. Demge-
geniiber ist die Zahl der zur Vermittlung
gemeldeten freien Arbeitsstellen ein Indika-
tor fir die Nachfrage nach Arbeit. Es ist zu
beachten, dass der Bundesagentur fiir Arbeit
nicht alle offenen Stellen gemeldet werden.
Daher bilden die gemeldeten Arbeitsstellen
nur einen Teil der freien Stellen ab, fir die
Arbeitskrafte nachgefragt werden. Sie spie-
geln dennoch die Situation auf dem Arbeits-
markt wider. Derzeit ist die Nachfrage nach
Arbeit mit 39 500 gemeldeten Arbeitsstel-
len weiterhin auf einem hohen Niveau und
die Arbeitgeber schreiben die Arbeitsstel-
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len immer noch zunehmend unbefristet
aus (2019: 88 Prozent; +2,2 Prozentpunkte
gegeniiber 2018). Allerdings zeigen sich auch
hier die ersten Anzeichen der konjunkturel-
len Abkiihlung. Die Zahl der gemeldeten
offenen Stellen war 2019 mit -2,4 Prozent

erstmalig seit 2013 wieder riicklaufig.

Bei den freien Stellen handelte es sich haupt-
sachlich um sozialversicherungspflichtige
Beschaftigungsverhaltnisse (97 Prozent).
Der Anteil der Stellen fiir eine geringfi-
gige Beschaftigung ist in den letzten zehn
Jahren deutlich zuriickgegangen (-13 Pro-
zentpunkte seit 2009). Der Anteil der Teil-
zeitstellen nahm ebenfalls ab. Im Jahr 2019
waren nur noch 13 Prozent der gemeldeten
Stellen als Teilzeitstellen ausgeschrieben.
Zehn Jahre zuvor waren es noch 26 Prozent.

Dr. Ninja Mariette Lehnert leitet das
Referat ,, Analysen Umwelt, Nach-
haltigkeit, Energie"
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