
  A uftr a gs ei n g a n gsi n d e x u n d U ms at zi n d e x i m B a u h a u pt g e w er b e N o v e m b er  2 0 1 7 bis N o v e m b er 2 0 1 9 

0

5 0

1 0 0

1 5 0

2 0 0

2 5 0
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0
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1 0 0

1 5 0

2 0 0

2 5 0
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U ms at zi n d e x i m B a u h a u pt g e w er b e
- 2 0 1 5 = 1 0 0 -

H o c h b a u Ti e f b a u

2 0 1 7 2 0 1 92 0 1 8
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S t a tistis c h e B eri c ht e 
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L a n d es a mt f ür St atisti k 
Ni e d ers a c hs e n 



Z ei c h e n er kl är u n g 

- = Ni c hts v or h a n d e n D  = D ur c hs c h nitt 
0  = M e hr als ni c hts, a b er w e ni g er als di e H älft e d er

   kl ei nst e n d ar g est ellt e n Ei n h eit 
p  = v orl ä ufi g e Z a hl 

. = Z a hl e n w ert u n b e k a n nt o d er a us 
   G e h ei m h alt u n gs gr ü n d e n ni c ht v er öff e ntli c ht 

r  = b eri c hti gt e Z a hl 

X  = N a c h w eis ist ni c ht si n n v oll, u n m ö gli c h, o d er 
   Fr a g est ell u n g trifft ni c ht z u 

s  = g es c h ät zt e Z a hl 

…  = A n g a b e f ällt s p ät er a n d a v.  = d a v o n. Mit di es e m W ort wir d di e A uf gli e d er u n g ei n er
    G es a mt m ass e i n s ä mtli c h e T eil m ass e n ei n g el eit et /  = Ni c ht v er öff e ntli c ht, w eil ni c ht a usr ei c h e n d g e n a u 

   o d er ni c ht r e pr äs e nt ati v d ar.  =  d ar u nt er.  Mit  di e s e m  W ort  wir d  di e  A u s gli e d er u n g
    ei n z el n er T eil m ass e n a n g e k ü n di gt ()  = A uss a g e w ert ei n g es c hr ä n kt, d a Z a hl e n w ert 

   st atistis c h r el ati v u nsi c h er 

Ä n d er u n g e n  b er eits b e k a n nt g e g e b e ner Z a hl e n  b er uh e n a uf n a c htr ä gli c h e n B eri c hti g u n g e n.  
A b w ei c h u n g e n i n d e n  S u m m e n si n d  i n d er R e g el a uf d a s R u n d e n d er Ei n z el p ositi o n e n z ur ü c k z uf ü hr e n. 

S o w eit  ni c ht a n d ers v er m er kt  ist, w ur de n di e T a b ell e n i m L a n d es a mt f ür St atisti k Ni e d ers a c hs e n er ar b eit et u n d g elt e n  f ür 
d as G e bi et d es L a n d es Ni e d ers a c hs e n. 

Q u alit ät
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w w w.st atisti k. ni e d ers a c hs e n. d e  > V er öff e ntli c h u n g e n  > St atistis c h e B eri c ht e > Pr o d u zi er e n d es G e w er b e, H a n d w er k 
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Inf or m ati o n u n d B er at u n g 

A us k ü nft e z u  di es er V er öff e ntli c h u n g u nt er:
E- M ail:  D e z er n at 3 1- A us w ert u n g @st atisti k. ni e d ers a c hs e n. d e
T e l.: 0 5 1 1 9 8 9 8 - 3 3 3 5

A us k ü nft e  a us all e n  B erei c h e n  d er a mtli c h e n St atisti k u nter: 
T el.:  0 5 1 1 9 8 9 8 - 1 1 3 2, 1 1 3 4 
F a x:  0 5 1 1 9 8 9 8 - 9 9 1 1 3 4 
E- M ail: a us k u nft @st atisti k. ni e d ers a c hs e n. d e
I nt er n et: w w w.st atisti k. ni e d ers a c hs e n. d e

H er a us g e b er 

L a n d es a mt f ür  Statisti k Ni e d ers a c hs e n 
P ostf a c h  9 1 0 7 64 
3 0 4 2 7 H a n n o v er 

V.i. S. d. P.: Si m o n e L e h m a n n

Ers c h ei n u n gs w eis e: m o n atli c h 
Ers c hi e n e n i m J a n u ar 2 02 0  

© L a n d es a mt  f ür St atisti k  Ni e d ers a c hs e n, H a n n o v er 2 0 2 0 . 
V er vi elf älti g u n g u n d V er br eit u n g, a u c h  a u s z u gs w eis e, mit Q u ell e n a n g a b e g est att et. 
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All g e m ei n e Erl ä ut er u n g e n 
 
D a s B a u h a u pt g e w er b e u mf a s st di e Gr u p p e n 4 3. 1 „ V or-
b er eit e n d e  B a u st ell e n ar b eit e n ”  s o wi e  4 1. 2/ 4 2. 1/  
4 2. 2/ 4 2. 9 „ H o c h- u n d Ti ef b a u ” s o wi e 4 3. 9 „ S o n sti g e 
s p e zi ali si ert e  B a ut äti g k eit e n ”  d er  Kl a s sifi k ati o n  d er  
Wirt s c h aft s z w ei g e, A u s g a b e 2 0 0 8 ( W Z 2 0 0 8). Er h o b e n 
wir d  b ei  all e n  B etri e b e n  d e s  B a u h a u pt g e w er b e s  v o n  
U nt er n e h m e n mit 2 0 u n d m e hr t äti g e n P er s o n e n - m a ß-
g e b e n d  i st  d a b ei  di e  B e s c h äfti gt e n z a hl  E n d e  J u ni  d e s  
v or a u s g e g a n g e n e n B eri c ht sj a hr e s. Z u m Er h e b u n g s pr o-
gr a m m  d e s  M o n at s b eri c ht s  i m  B a u h a u pt g e w er b e  g e-
h ör e n di e M er k m al e t äti g e P er s o n e n, E nt g elt e, g el ei s-
t et e  Ar b eit s st u n d e n,  U m s ät z e  u n d  A uftr a g s ei n g ä n g e  
n a c h B a u art e n. 
 
Di e R e c ht s gr u n dl a g e n si n d d a s G e s et z ü b er di e St ati sti k 
i m  Pr o d u zi er e n d e n  G e w er b e  ( Pr o d G e w St at G)  i n  d er  
F a s s u n g  d er  B e k a n nt m a c h u n g  v o m  2 1.  M är z  2 0 0 2  
( B G Bl. I S. 1 1 8 1), d a s z ul et zt d ur c h Arti k el 2 7 1 d er V er-
or d n u n g v o m 3 1. A u g u st 2 0 1 5 ( B G Bl. I S. 1 4 7 4) g e ä n-
d ert w or d e n i st, i n V er bi n d u n g mit d e m G e s et z ü b er di e 
St ati sti k  f ür  B u n d e s z w e c k e  ( B u n d e s st ati sti k g e s et z  -  
B St at G) i n d er F a s s u n g d er B e k a n nt m a c h u n g v o m 2 0. 
O kt o b er  2 0 1 6  ( B G Bl.  I  S.  2 3 9 4).  Er h o b e n  w er d e n  di e  
T at b e st ä n d e  z u  §  4  B u c h st a b e  A  Ziff.  I  Nr.  1  bi s  5   
Pr o d G e w St at G. 
 
E rl ä u t e r u n g e n z u d e r e r h o b e n e n M e r k m al e n 
 

T ä ti g e  P e r s o n e n  si n d  t äti g e  ( Mit)i n h a b eri n n e n  u n d  
( Mit)i n h a b er,  u n b e z a hlt  mit h elf e n d e  F a mili e n a n g e h ö-
ri g e  s o wi e  all e  i n  ei n e m  ar b eit sr e c htli c h e n  V er h ält ni s  
z u m  B etri e b  st e h e n d e n  P er s o n e n  ( Ar b eit eri n n e n  u n d  
Ar b eit er,  A n g e st ellt e  s o wi e  k a uf m ä n ni s c h,  t e c h ni s c h  
u n d g e w er bli c h A u s z u bil d e n d e). 
 

B ei d e n E n t g el t e n  i st di e S u m m e d er l o h n st e u er pfli c h-
ti g e n Br utt o b e z ü g e ( B ar- u n d S a c h b e z ü g e) a n g e g e b e n. 
Di e s e B etr ä g e v er st e h e n si c h o h n e 

  Ar b eit g e b er a nt eil e z ur Kr a n k e n-, Pfl e g e-, R e n-
t e n- u n d Ar b eit sl o s e n v er si c h er u n g, 

  B eitr ä g e z u d e n S o zi al k a s s e n d e s B a u g e w er b e s, 
A uf w e n d u n g e n f ür di e b etri e bli c h e Alt er s-, I n v a-
li dit ät s- u n d Hi nt er bli e b e n e n v er s or g u n g, 

  Wi nt er b a u u ml a g e, 

  g e z a hlt e s V orr u h e st a n d s g el d. 

 

 
 

 

 

 

D e n E nt g elt e n si n d a u c h di e B e z ü g e v o n G e s ell s c h aft e-
ri n n e n u n d G e s ell s c h aft er n, V or st a n d s mit gli e d er n u n d 
a n d er e n  l eit e n d e n  Kr äft e n  z u z ur e c h n e n,  s o w eit  si e  
st e u erli c h al s Ei n k ü nft e a u s ni c ht s el b st st ä n di g er Ar b eit 
a n z u s e h e n  si n d.  Ei n z u b e zi e h e n  si n d  a u c h  Z a hl u n g e n  
f ür ei n e B e s c h äfti g u n g, di e n ur w e g e n U nt er s c hr eit u n g 
d er St e u er pfli c ht gr e n z e n st e u erfr ei si n d. 
 

Al s A r b ei t s s t u n d e n  si n d all e a uf B a u st ell e n, B a u h öf e n 
u n d i n W er k st ätt e n i n D e ut s c hl a n d t at s ä c hli c h g el ei st e-
t e n St u n d e n g e m el d et, gl ei c h g ülti g, o b si e v o n Ar b ei-
t eri n n e n u n d Ar b eit er n, ei n s c hl. P oli eri n n e n u n d P oli e-
r e n,  S c h a c ht m ei st eri n n e n  u n d  S c h a c ht m ei st er n,  M ei s-
t eri n n e n u n d M ei st er n, I n h a b eri n n e n u n d I n h a b er n, F a-
mili e n a n g e h öri g e n o d er A u s z u bil d e n d e n g el ei st et w er-
d e n. Ni c ht ei n b e z o g e n si n d di e f ür B ür ot äti g k eit e n g e-
l ei st et e n Ar b eit s st u n d e n. 
 

Al s  b a u g e w er bli c h er  U m s a t z  si n d  di e  d e m  Fi n a n z a mt  
f ür di e U m s at z st e u er g e m el d et e n st e u er b ar e n ( st e u er-
pfli c hti g e n u n d st e u erfr ei e n) B etr ä g e f ür B a ul ei st u n g e n 
i n D e ut s c hl a n d a n g e g e b e n, u n d z w ar ei n s c hli e ßli c h d er  
U m s ät z e a u s n a c h u nt er n e h m eri s c h er T äti g k eit u n d d er 
ei n b e h alt e n e n T eill ei st u n g e n a u s d er V er g a b e a n N a c h-
u nt er n e h m eri n n e n u n d N a c h u nt er n e h m er.   
Di e d e n K u n di n n e n u n d K u n d e n i n R e c h n u n g g e st ellt e 
U m s at z st e u er  i st  ni c ht  ei n b e z o g e n,  e b e n s o  Pr ei s n a c h-
l ä s s e ( R a b att e, B o ni, S k o nti, A b z ü g e, di e a uf b e gr ü n d e-
t e n B e a n st a n d u n g e n b er u h e n u n d d er gl ei c h e n). 
A n z a hl u n g e n f ür T eill ei st u n g e n o d er V or a u s z a hl u n g e n 
v or A u sf ü hr u n g d er e nt s pr e c h e n d e n Li ef er u n g e n o d er 
L ei st u n g e n  w er d e n  g e m ä ß  §  1 3  U m s at z st e u er g e s et z  
ei n b e z o g e n.  Di e  Ei n b e zi e h u n g  erf ol gt  b ei  V er ei n n a h-
m u n g.  Z u s ät zli c h  z u  d e n  U m s ät z e n  f ür  B a ul ei st u n g e n  
si n d  di e  U m s ät z e  a u s  s o n sti g e n  ei g e n e n  Er z e u g ni s s e n  
u n d a u s i n d u stri ell e n/ h a n d w er kli c h e n Di e n stl ei st u n g e n 
s o wi e di e U m s ät z e a u s H a n d el s w ar e u n d a u s s o n sti g e n 
ni c hti n d u stri ell e n/ ni c ht h a n d w er kli c h e n  T äti g k eit e n  a n-
g e g e b e n.  Ertr ä g e  a u s  S c hl u s s a br e c h n u n g e n  v o n  Ar-
b eit s g e m ei n s c h aft e n  ( z. B.  a u s  d e m  V er k a uf  v o n  G er ä-
t e n) si n d k ei n U m s at z u n d d a h er ni c ht i n di e M el d u n g 
ei n b e z o g e n.  D er  a uf  Ar b eit s g e m ei n s c h aft e n  ( Ar g e n)  
e ntf all e n d e b a u g e w er bli c h e U m s at z d er b et eili gt e n B e-
tri e b e  i st  i n  d e n  D at e n  e nt h alt e n;  di e  Ar g e n  m el d e n  
ni c ht s el b st st ä n di g. 
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1. M e hrj ä hri g e E nt wi c kl u n g i m B a u h a u pt g e w er b e     

 1 0 0 0

2 0 1 5  D ur c hs c h nit t   9 1 0     4 7 4 9 8     4 8 7 9     1 4 3 8 5 5     6 5 0 2 8 8     6 5 4 7 2 3   

2 0 1 6  D ur c hs c h nit t   9 1 4     4 8 1 2 3     4 9 8 8     1 4 8 9 3 4     6 9 9 7 2 6     7 0 4 3 2 4   

2 0 1 7  D ur c hs c h nit t   9 2 8     4 9 9 9 6     5 0 6 8     1 5 7 9 2 6     7 3 4 4 4 8     7 3 9 6 3 4   

2 0 1 8  J a n u a r   9 6 0     5 1 2 8 6     4 0 5 6     1 5 0 0 9 1     4 4 2 3 3 0     4 4 5 8 9 6   

          F e br u ar   9 5 8     5 1 3 4 9     3 6 4 9     1 2 9 7 4 6     4 8 6 6 0 1     4 9 1 3 7 4   

          M är z   9 5 7     5 1 6 3 5     4 6 9 4     1 4 7 0 3 3     5 9 8 8 4 0     6 0 4 4 2 8   

          A pril   9 5 3     5 1 6 2 0     5 4 4 1     1 6 8 6 6 5     7 3 0 4 0 8     7 3 8 1 4 1   

          M ai   9 5 3     5 1 7 8 2     5 5 9 8     1 7 7 4 7 1     7 8 4 0 1 2     7 8 9 8 4 4   

          J u ni   9 5 4     5 2 0 9 0     5 7 6 8     1 7 7 4 8 0     8 5 1 3 2 6     8 6 1 5 8 9   

          J uli   9 5 2     5 2 3 1 0     5 4 1 9     1 8 2 6 9 5     8 6 0 8 7 1     8 6 9 7 0 5   
          A u g ust   9 5 1     5 2 9 4 8     6 0 6 0     1 8 1 3 9 1     9 2 5 2 6 8     9 3 5 5 1 5   

          S e pt e m b er   9 5 1     5 3 1 0 7     5 6 6 9     1 7 0 5 7 9     9 0 1 6 8 2     9 1 1 4 0 8   

          O kt o b er   9 5 3     5 3 2 4 3     5 9 3 4     1 8 5 0 1 3     9 4 1 6 2 6     9 5 4 4 4 6   

          N o v e m b er   9 5 1     5 3 1 0 3     6 0 6 5     2 2 6 4 3 3    1 0 5 4 3 0 6    1 0 6 2 5 9 3   

          D e z e m b er   9 5 0     5 2 4 6 4     4 1 5 8     1 7 1 1 6 7     9 1 5 2 0 6     9 2 8 9 7 0   

2 0 1 9  J a n u ar   9 7 1     5 2 8 6 5     3 8 1 8     1 5 7 7 5 0     4 5 3 4 3 2     4 5 7 5 5 2   

          F e br u ar   9 6 4     5 2 9 4 9     4 7 0 3     1 5 3 8 2 4     5 7 6 3 5 5     5 8 1 1 8 6   

          M är z   9 6 6     5 3 3 8 6     5 2 4 5     1 6 1 5 1 7     7 5 8 1 2 7     7 6 4 6 3 1   

          A pril   9 6 6     5 3 6 1 4     5 7 3 8     1 8 5 9 9 9     8 6 2 4 0 4     8 7 1 0 0 0   

          M ai   9 6 4     5 3 7 5 6     5 8 6 7     1 8 8 3 6 1     8 9 3 8 3 6     8 9 9 9 3 7   

          J u ni   9 6 5     5 4 0 1 5     5 5 0 4     1 9 2 2 0 6     8 9 6 7 2 7     9 0 3 1 9 1   

          J uli   9 6 5     5 4 3 0 0     5 8 6 0     1 9 6 9 5 3     9 8 4 9 3 0     9 9 1 5 0 9   

          A u g ust   9 6 4     5 5 0 1 4     5 8 7 5     1 8 7 3 7 6     9 5 2 4 6 5     9 5 9 0 8 9   

          S e pt e m b er   9 6 5     5 5 0 6 8     5 9 6 6     1 8 2 3 2 8     9 8 8 9 5 5     9 9 7 7 9 5   

          O kt o b er   9 6 2     5 4 6 6 9     5 9 2 4     1 9 1 0 8 3     9 5 4 3 7 3     9 6 1 5 4 3   

          N o v e m b er   9 6 2     5 4 7 2 6     5 8 3 8     2 3 1 9 8 8    1 0 4 6 6 9 1    1 0 5 2 3 8 5   

     
1) Ei ns c hli e ßli c h E nt g elt f ür P oli er e, S c h a c ht m eist er u n d M eist er.

2) O h n e U ms at zst e u er.

M o n at

B a u g e w er bl.

U ms at z 2)B etri e b e

T äti g e

P ers o n e n i m

B a u g e w er b e

G es a mt-

u ms at z 2)

A n z a hl 1 0 0 0 €

G el eist et e

Ar b eits-

st u n d e n

Br utt o-

e nt g elt e 1)
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2. B etri e b e, t äti g e P ers o n e n, Br utt o e nt g elt e, g el eist et e Ar b eitsst u n d e n u n d U ms at z i m N o v e m b er 2 0 1 9 n a c h Art d er

    B a ut e n u n d A uftr a g g e b er

2 0 1 9 2 0 1 9  N o v e m b er 1 8  O kt o b er 1 9 2 0 1 8 2 0 1 9  %

B etri e b e A n z a hl   9 6 2   9 6 2  + 1, 2     -       9 5 4   9 6 5  + 1, 2    

G es a mt z a hl d er t äti g e n 

P ers o n e n i m B a u g e w er b e A n z a hl  5 4 6 6 9  5 4 7 2 6  + 3, 1     + 0, 1      5 2 2 2 5  5 4 0 3 3  + 3, 5    

Br utt o e nt g elt e 1)
1 0 0 0 €  1 9 1 0 8 3  2 3 1 9 8 8  + 2, 5     + 2 1, 4     1 8 9 6 5 9 7 2 0 2 9 3 8 5  + 7, 0    

G el eist et e Ar b eitsst u n d e n

   W o h n u n gs b a u 1 0 0 0  1 4 9 7  1 4 7 1 - 0, 7     - 1, 7      1 4 2 6 9  1 5 2 0 9  + 6, 6    

   G e w er bl. u. i n d. B a u2) 1 0 0 0  2 4 2 4  2 3 9 1 - 7, 8     - 1, 4      2 4 9 8 2  2 5 1 5 1  + 0, 7    

     H o c h b a u  1 0 0 0  1 0 2 9  1 0 2 2 - 9, 6     - 0, 7      1 1 1 3 6  1 0 7 9 8 - 3, 0    

     Ti ef b a u  1 0 0 0  1 3 9 5  1 3 6 9 - 6, 5     - 1, 9      1 3 8 4 6  1 4 3 5 3  + 3, 7    

   Öff e ntl. u. V er k e hrs b a u  1 0 0 0  2 0 0 3  1 9 7 6 - 0, 7     - 1, 3      1 9 1 0 1  1 9 9 7 8  + 4, 6    

     H o c h b a u  1 0 0 0   2 9 2   2 8 6 - 2, 4     - 2, 1      2 9 6 3  3 1 0 1  + 4, 7    

     Str a ß e n b a u  1 0 0 0   9 4 2   9 7 6  + 0, 6     + 3, 6      9 2 6 5  9 4 3 1  + 1, 8    

     S o nsti g er Ti ef b a u  1 0 0 0   7 6 9   7 1 4 - 1, 8     - 7, 2      6 8 7 3  7 4 4 6  + 8, 3    

I ns g es a mt  1 0 0 0  5 9 2 4  5 8 3 8 - 3, 7     - 1, 5      5 8 3 5 2  6 0 3 3 8  + 3, 4    

Ar b eitst a g e  A n z a hl   2 1   2 1 -     -       2 3 2   2 3 1 -    

B a u g e w er bli c h er U ms at z 3)

   W o h n u n gs b a u 1 0 0 0 €  2 1 2 4 9 4  2 1 9 9 2 5  + 1, 5     + 3, 5     1 9 9 7 5 1 3 2 1 3 9 1 9 6  + 7, 1    

   G e w er bl. u. i n d. B a u2) 1 0 0 0 €  4 3 1 5 7 8  4 8 1 3 8 7  + 1, 9     + 1 1, 5     3 8 6 1 0 5 4 4 2 7 7 1 6 4  + 1 0, 8    

     H o c h b a u  1 0 0 0 €  1 8 8 4 7 6  2 0 7 9 9 9 - 2, 0     + 1 0, 4     1 8 6 4 9 6 8 1 9 2 3 2 4 9  + 3, 1    

     Ti ef b a u  1 0 0 0 €  2 4 3 1 0 2  2 7 3 3 88 + 5, 1     + 1 2, 5     1 9 9 6 0 8 6 2 3 5 3 9 1 5  + 1 7, 9    

   Öff e ntl. u. V er k e hrs b a u  1 0 0 0 €  3 1 0 3 0 1  3 4 5 3 7 9 - 5, 4     + 1 1, 3     2 7 1 8 7 0 3 2 9 5 1 9 3 5  + 8, 6    

     H o c h b a u  1 0 0 0 €  4 5 6 6 4  4 9 8 7 3 - 1 0, 0     + 9, 2      4 2 4 4 9 7  4 5 3 5 6 2  + 6, 8    

     Str a ß e n b a u  1 0 0 0 €  1 5 4 8 1 7  1 7 1 7 5 2 - 6, 9     + 1 0, 9     1 4 7 7 5 7 1 1 4 8 9 2 8 3  + 0, 8    

     S o nsti g er Ti ef b a u  1 0 0 0 €  1 0 9 8 2 0  1 2 3 7 54 - 1, 3     + 1 2, 7      8 1 6 6 3 5 1 0 0 9 0 9 0  + 2 3, 6    

I ns g es a mt  1 0 0 0 €  9 5 4 3 7 3 1 0 4 6 6 9 1 - 0, 7     + 9, 7     8 5 7 7 2 7 0 9 3 6 8 2 9 5  + 9, 2    

S o nsti g er U ms at z 5)
1 0 0 0 €  7 1 7 0  5 6 9 4 - 3 1, 3     - 2 0, 6      8 7 6 6 9  7 1 5 2 3 - 1 8, 4    

1) Ei ns c hli e ßli c h E nt g elt f ür P oli er e, S c h a c ht m eist er u n d M eist er.

2) Ei ns c hli e ßli c h l a n d wirts c h aftli c h er B a u, B a h n/ P ost.

3) O h n e U ms at zst e u er.

4) A n z a hl d er B etri e b e u n d t äti g e n P ers o n e n i m M o n ats d ur c hs c h nitt.

5) U ms at z a us s o nsti g e n ei g. Er z e u g niss e n u n d a us i n d ustr./ h a n d w. Di e nstl eist u n g e n, s o wi e a us H a n d els w ar e u n d a us s o nst. ni c ht i n d ustr./ ni c ht h a n d w er kl. T äti g k eit e n.

M er k m al
N o v e m b er 2 0 1 9

V er-

ä n d er u n g
g e g e n ü b er

M a ß-

ei n h eit

O kt o b er  N o v e m b er

V er ä n d er u n g i n %

J a n u ar - N o v e m b er4)
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3. A uftr a gs ei n g a n g n a c h Art d er B a ut e n u n d A uftr a g g e b er

2 0 1 8 N o v. 2 0 1 8  O kt. 2 0 1 9

B a u h a u pt g e w er b e i ns g es a mt  1 3 0, 4     1 5 4, 9     1 3 1, 0     1 5 3, 3     1 4 4, 2     1 4 2, 9     + 7, 0     - 0, 9    

  H o c h b a u i ns g es a mt  1 2 9, 1     1 5 1, 9     1 4 3, 4     1 4 2, 8     1 4 5, 1     1 4 3, 8     - 4, 2     - 0, 9    

    W o h n u n gs b a u 1 3 3, 2     1 3 6, 3     1 4 6, 7     1 5 1, 2     1 6 8, 6     1 2 1, 7     - 1 3, 6     - 2 7, 8    
    G e w erbl . u nd  in d ustr ie ller

    H o c h b a u  ei ns c hl.

    l a n d wirts c h aftl. B a u, B a h n u n d

    P ost 1 2 9, 6     1 5 0, 6     1 4 4, 9     1 3 7, 1     1 3 2, 7     1 7 2, 4     - 2, 7     + 2 9, 9    

    B a ut e n f ür öff e ntl. A uftr a g- 

    g e b er u n d Or g a nis ati o n e n

    o h n e Er w er bs z w e c k 1 1 1, 9     2 1 7, 2     1 2 4, 5     1 3 3, 5     1 0 4, 1     1 1 3, 2     + 4 9, 6     + 8, 7    

  Ti ef b a u i ns g es a mt   1 3 1, 6     1 5 7, 7     1 1 9, 2     1 6 3, 3     1 4 3, 4     1 4 2, 0     + 2 0, 5     - 0, 9    

    Str a ß e n b a u  1 3 9, 7     1 8 5, 0     1 3 5, 9     1 5 2, 9     1 0 4, 6     1 2 6, 0     + 1 7, 0     + 2 0, 5    

    G e w er bl. u n d i n d ustri ell er

    Ti ef b a u, ei ns c hl.  B a h n u n d P ost 1 4 8, 4     1 5 4, 0     1 2 4, 0     1 4 5, 4     1 6 8, 5     1 4 8, 3     - 2, 8     - 1 2, 0    

    B a ut e n f ür öff e ntl. A uftr a g- 

    g e b er u n d Or g a nis ati o n e n

    o h n e Er w er bs z w e c k 9 3, 2     1 3 1, 8     9 1, 5     2 0 6, 0     1 4 6, 8     1 5 0, 4     + 1 1 1, 5     + 2, 4    

 

4. A uftr a gs b est a n d n a c h Art d er B a ut e n u n d A uftr a g g e b er

E n d e

2 0 1 8

B a u h a u pt g e w er b e i ns g es a mt  1 5 8, 8     1 6 2, 8     1 5 4, 4     1 7 1, 4     1 7 4, 8     1 6 8, 6     + 3, 6     - 3, 5    

  H o c h b a u i ns g es a mt  1 5 9, 7     1 5 5, 4     1 7 0, 6     1 8 1, 0     1 8 2, 8     1 8 5, 3     + 1 9, 2     + 1, 4    

    W o h n u n gs b a u 1 7 2, 0     1 6 5, 9     1 9 9, 8     2 0 6, 8     2 1 7, 5     2 0 6, 8     + 2 4, 7     - 4, 9    
    G e w erbl . u nd  in d ustr ie ller

    H o c h b a u  ei ns c hl.

    l a n d wirts c h aftl. B a u, B a h n u n d

    P ost 1 5 8, 8     1 5 4, 2     1 6 7, 8     1 8 0, 5     1 7 5, 2     1 8 3, 1     + 1 8, 8     + 4, 5    

    B a ut e n f ür öff e ntl. A uftr a g- 

    g e b er u n d Or g a nis ati o n e n

    o h n e Er w er bs z w e c k 1 3 3, 0     1 3 4, 7     1 1 0, 1     1 2 0, 6     1 2 5, 0     1 4 1, 2     + 4, 8     + 1 3, 0    

  Ti ef b a u i ns g es a mt   1 5 8, 2     1 6 7, 8     1 4 3, 2     1 6 4, 8     1 6 9, 3     1 5 7, 1     - 6, 4     - 7, 2    

    Str a ß e n b a u  1 4 5, 4     1 4 8, 3     1 2 3, 1     1 3 9, 3     1 6 6, 8     1 5 1, 7     + 2, 3     - 9, 1    

    G e w er bl. u n d i n d ustri ell er

    Ti ef b a u, ei ns c hl.  B a h n u n d P ost 2 0 5, 3     2 2 1, 1     2 1 1, 4     2 4 6, 7     2 3 3, 9     2 1 2, 2     - 4, 0     - 9, 3    

    B a ut e n f ür öff e ntl. A uftr a g- 

    g e b er u n d Or g a nis ati o n e n

    o h n e Er w er bs z w e c k 1 1 5, 1     1 2 2, 7     8 1, 8     9 1, 9     9 8, 7     9 9, 5     - 1 9, 0     + 0, 8    

- W erti n d e x 2 0 1 5 = 1 0 0 -

- W erti n d e x 2 0 1 5 = 1 0 0 -

Art d er B a ut e n

u n d A uftr a g g e b er

Art d er B a ut e n

u n d A uftr a g g e b er

D ur c h-

s c h nitt
3.

Vi ert elj a hr

2 0 1 8

D ur c h-

s c h nitt

4.

Vi ert elj a hr

O kt o b er  N o v e m b er

V er ä n d er u n g i n %

N o v e m b er 2 0 1 9

g e g e n ü b er

2 0 1 9

J uli  A u g ust S e pt e m b er

2 0 1 9

V er ä n d er u n g i n %

3. Vi ert elj a hr 2 0 1 9

g e g e n ü b er

3. Vi ert elj a hr

2 0 1 8

2. Vi ert elj a hr

2 0 1 9

1.

Vi ert elj a hr

2.

Vi ert elj a hr

3.

Vi ert elj a hr
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5. B etri e b e, t äti g e P ers o n e n, g el eist et e Ar b eitsst u n d e n, Br utt o e nt g elt e u n d U ms at z i m N o v e m b er 2 0 1 9 n a c h 
    Wirts c h afts z w ei g e n

1 0 0 0 

4 1. 2/ 4 2. 1

4 2. 2/ 4 2. 9

4 3. 1/ 4 3. 9      

B a u h a u pt g e w er b e

i ns g es a mt   9 6 2      5 4 7 2 6      5 8 3 8      2 3 1 9 8 8     1 0 4 6 6 9 1    

4 1. 2        B a u v o n G e b ä u d e n            3 5 6      1 7 5 5 1      1 7 6 6      6 9 3 8 6      3 4 0 0 7 9    

4 1. 2 0. 1    B a u v o n G e b ä u d e n

( o h n e F erti gt eil b a u)          3 4 9      1 7 1 3 3      1 7 2 9      6 7 8 7 0      3 3 3 4 2 3    

4 1. 2 0. 2     Erri c ht u n g v o n F erti gt eil b a ut e n           7       4 1 8       3 7      1 5 1 7      6 6 5 7    

4 2          Ti ef b a u                     3 1 7      2 5 6 0 6      2 7 3 6      1 1 8 2 6 3      5 2 5 2 2 6    

4 2. 1       B a u v o n Str a ß e n u n d

B a h n v er k e hrsstr e c k e n    1 4 5      1 0 0 7 9      1 1 8 8      4 6 9 6 7      2 1 2 5 8 8    

4 2. 1 1       B a u v o n Str a ß e n             1 2 7      8 1 5 0       9 6 7      3 6 3 2 4      1 6 0 2 1 4    

4 2. 1 2      B a u v o n B a h n v er k e hrsstr e c k e n      1 4      1 5 6 3       1 7 9      8 9 5 4      4 2 3 3 7    

4 2. 1 3       Br ü c k e n- u n d T u n n el b a u      4       3 6 6       4 2      1 6 8 8      1 0 0 3 6    

4 2. 2       L eit u n gsti ef b a u u n d

Kl är a nl a g e n b a u      8 2      7 0 6 0       7 5 3      2 9 9 0 6      1 3 2 3 7 5    

4 2. 2 1      R o hrl eit u n gsti ef b a u, Br u n n e n b a u

u n d Kl är a nl a g e n b a u      6 2      4 9 1 4       5 5 5      2 1 0 6 0      9 0 2 2 7    

4 2. 2 2       K a b el n et zl eit u n gsti ef b a u    2 0      2 1 4 6       1 9 8      8 8 4 6      4 2 1 4 8    

4 2. 9        S o nsti g er Ti ef b a u           9 0      8 4 6 7       7 9 5      4 1 3 9 1      1 8 0 2 6 3    

4 2. 9 1       W ass er b a u                   6       3 9 0       3 5      2 3 1 4      8 2 3 1    

4 2. 9 9       S o nsti g er Ti ef b a u, a. n. g.   8 4      8 0 7 7       7 6 1      3 9 0 7 7      1 7 2 0 3 2    

4 3. 1       A b br u c h ar b eit e n u n d v or b e-

r eit e n d e B a ust ell e n ar b eit e n          2 9      1 5 9 7       2 0 6      5 4 4 0      2 8 4 2 9    

4 3. 1 1       A b br u c h ar b eit e n             1 6       9 2 6       1 1 9      3 3 1 7      1 9 0 9 4    

4 3. 1 2      V or b er eit e n d e B a ust ell e n-

ar b eit e n   1 3       6 7 1       8 8      2 1 2 3      9 3 3 5    

4 3. 1 3       T est- u n d S u c h b o hr u n g     -     -     -     -     -    

4 3. 9       S o nsti g e s p e zi alisi ert e

B a ut äti g k eit e n     2 6 0      9 9 7 2      1 1 2 9      3 8 8 9 8      1 5 2 9 5 7    

4 3. 9 1       D a c h d e c k er ei u n d Zi m m er ei   1 6 1      5 2 6 7       5 8 6      1 9 4 5 9      6 3 5 5 5    

4 3. 9 1. 1    D a c h d e c k er ei u n d

B a us p e n gl er ei     8 1      2 8 6 5       3 2 3      1 1 7 9 4      3 6 2 9 6    

4 3. 9 1. 2    Zi m m er ei u n d

I n g e ni e ur h ol z b a u        8 0      2 4 0 2       2 6 3      7 6 6 5      2 7 2 5 9    

4 3. 9 9      S o nsti g e s p e zi alisi ert e

B a ut äti g k eit e n a. n. g.   9 9      4 7 0 5       5 4 3      1 9 4 4 0      8 9 4 0 2    

4 3. 9 9. 1     G er üst b a u                   2 3      1 2 4 7       1 6 1      5 0 9 8      1 7 7 9 0    

4 3. 9 9. 2    S c h or nst ei n-, F e u er u n gs-

u n d I n d ustri e of e n b a u   4       2 4 7       2 9      1 2 5 9      5 6 4 5    

4 3. 9 9. 9     B a u g e w er b e, a. n. g.          7 2      3 2 1 1       3 5 3      1 3 0 8 3      6 5 9 6 7    

Br utt o-

e nt g elt e

1 0 0 0 €

B a u g e-

w er bl.

U ms at z
Wirts c h afts z w ei g

B etri e b e
T äti g e

 P ers o n e n

G el eist et e

Ar b eits-

st u n d e n

A n z a hl
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