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Zeichenerklarung

- = Nichts vorhanden D = Durchschnitt

0 = Mehr als nichts, aber weniger als die Halfte der
kleinsten dargestellten Einheit

. = Zahlenwert unbekannt oder aus
Geheimhaltungsgriinden nicht veréffentlicht

X = Nachweis ist nicht sinnvoll, unméglich, oder
Fragestellung trifft nicht zu

p = vorlaufige Zahl
r = berichtigte Zahl

s = geschatzte Zahl

dav. = davon. Mit diesem Wort wird die Aufgliederung einer
Gesamtmasse in samtliche Teilmassen eingeleitet
/ = Nicht ver&ffentlicht, weil nicht ausreichend genau oder dar. = darunter. Mit diesem Wort wird die Ausgliederung
nicht reprasentativ einzelner Teilmassen angekindigt
() = Aussagewert eingeschrankt, da Zahlenwert statistisch
relativ unsicher

.. = Angabe fallt spater an

Anderungen bereits bekanntgegebener Zahlen beruhen auf nachtraglichen Berichtigungen.
Abweichungen in den Summen sind in der Regel auf das Runden der Einzelpositionen zuriickzufthren.

Soweit nicht anders vermerkt ist, wurden die Tabellen im Landesamt fur Statistik Niedersachsen erarbeitet und gelten
fur das Gebiet des Landes Niedersachsen.
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Neues aus der Statistik

Teilzeitarbeit in der Grenzregion Niederlande, Nie-
dersachsen und Nordrhein-Westfalen — Erste Ergeb-
nisse eines INTERREG-Projekts

Bei den aktuellen Debatten in der Europdischen Union vor
dem Hintergrund der Brexit-Verhandlungen wird neben
der Freiztgigkeit von Waren innerhalb der EU auch die Per-
sonenfreizligigkeit betont. Inwieweit wird aber diese Frei-
zlgigkeit genutzt? Wie stark sind die Verflechtungen zwi-
schen Niedersachsen und den Niederlanden als EU-
Grenznachbarn? Auch wenn Deutschland und die Nieder-
lande wirtschaftlich eng miteinander verflochten sind, ist
doch fraglich, wie sich dies auf der Ebene der Arbeits-
markte in der Grenzregion darstellt.

Frihere Studien — in denen die Grenzregionen der Nieder-
lande und der Lander Niedersachsen und Nordrhein-Westfa-
len einzeln untersucht wurden — zeigten: Eine Integration der
Arbeitsmarkte hatte bis 2015 bzw. 2016 nicht stattgefunden.
An diese friheren Untersuchungen knpft nun ein aktuelles
Projekt mit dem Titel , Arbeitsmarkt in Grenzregionen D-NL"
an. Es wird durch die EU im Rahmen des INTERREG-
Programms geférdert und untersucht, inwieweit die Verzah-
nung der Arbeitsmadrkte an der niederlandisch-deutschen
Grenze von der Nordsee bis Aachen fortgeschritten ist.

Kooperationspartner des Projekts sind die Statistischen
Amter der Niederlande (CBS), Niedersachsens (LSN) und
Nordrhein-Westfalens (IT.NRW). Diese landerlbergrei-
fende Zusammenarbeit ermdglicht vertiefende Einblicke in
grenzUberschreitende Strukturen. Erste inhaltliche Ergeb-
nisse — mit Uberraschenden Unterschieden — wurden nun
zum Thema Teilzeitarbeit vorgelegt.

Statist k korpekt D401
Teilzeitarbeit in der Grenzregion
Niederlande und Deutschland

Erste Ergebnisse des Projektes shrbeitsmarkt in

Grenzregionen D — NLg im Rahmen des EUHNTERREG-Programins

Die Publikation wird von IT.NRW in der Reihe ,Statistik
kompakt” herausgegeben und kann als PDF unter
webshop.it.nrw.de > Reihen > Statistik kompakt herunter-
geladen werden.
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Integration von Migrantinnen und Migranten in den
Arbeitsmarkt im europaischen Vergleich

Eurostat hat in einer Online-Publikation anhand von Da-
ten der Arbeitskrafteerhebung der EU aus dem Jahr 2017
die Arbeitsmarktintegration von Migrantinnen und Mig-
ranten in Europa betrachtet und auch Nicht-Mitgliedstaa-
ten der EU wie Norwegen und die Schweiz miteinbezo-
gen. Die Darstellung erfolgt auf Ebene von NUTS-2-
Regionen. In Niedersachsen sind dies die Statistischen Re-
gionen Braunschweig, Hannover, Lineburg und Weser-
Ems.

Verglichen wurden die Beschaftigungsquoten der jeweils
Staatsangehdérigen mit denen von Staatsbirgerinnen und
Staatsburgern anderer EU-Mitgliedstaaten sowie solchen
aus Nicht-EU-Landern.

Die Zielmarke der Europa-2020-Strategie liegt fur die Be-
schaftigungsquote von Menschen aus Nicht-EU-
Mitgliedstaaten bei 75 %. Fir die meisten der betrachte-
ten Regionen lagen die Ergebnisse unterhalb dieser
Marke. Auffallig niedrige Werte von unter 50 % kon-
zentrierten sich in Regionen in Frankreich, Belgien, den
Niederlanden und Deutschland. In Deutschland fallen die
betrachteten Regionen Niedersachsens ebenfalls in diese
Kategorie. Hinsichtlich der anderen Personengruppen wa-
ren die niedersachsischen Regionen jedoch unauffallig.

Die Ergebnisse sind im Internetangebot von Eurostat in
englischer Sprache abrufbar unter: ec.europa.eu/eurostat
> Neuigkeiten > Was gibt’s neues? > Migrant integration:
regional employment rate.

Einfluss des gesetzlichen Mindestlohns auf Ver-
dienststrukturen untersucht

Die Einfihrung des gesetzlichen Mindestlohns hat zu
kontroversen Debatten gefuhrt und war — je nach Stand-
punkt — sowohl mit Beflirchtungen als auch mit Hoffnun-
gen verknUpft. Aber: Hatten die Einfilhrung des Mindest-
lohns im Jahr 2015 sowie die erste Erhéhung des Min-
destlohns im Jahr 2017 tatsachlich Effekte auf die Ver-
dienststrukturen?

Auf Basis der Ergebnisse der Verdienststrukturerhebung
von 2014 und der freiwilligen Verdiensterhebungen der
Jahre 2015, 2016 und 2017 wurde dies vom Statistischen
Bundesamt untersucht. Im Ergebnis sind Effekte insbe-
sondere am unteren Rand der Verteilung der Verdienste
eingetreten. Detaillierte Ergebnisse sind in der jungst er-
schienenen Ausgabe 5/2018 des vom Statistischen Bun-
desamt herausgegebenen Wissenschaftsmagazins WISTA
nachzulesen: www.destatis.de > Publikationen > WISTA
— Wirtschaft und Statistik
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Auf einen Blick

Entwicklungen im niedersachsischen Handwerk

Im Herbst 2017 schlossen 54 630 junge Menschen in Nie-
dersachsen einen Ausbildungsvertrag ab. Insgesamt befan-
den sich Ende 2017 Uber 140 000 Manner und Frauen in
einer dualen Ausbildung. Die meisten Manner hatten eine
Ausbildung zum Kraftfahrzeugmechatroniker (8,5 %), zum
Elektroniker (5,5 %) oder zum Anlagenmechaniker fir Sa-
nitar-, Heizungs- und Klimatechnik (4,7 %) gewahlt. Die
meisten Frauen lieBen sich zur Kauffrau fur Blromanage-
ment (10,1 %), zur Medizinischen Fachangestellten (8,3 %)
oder zur Kauffrau im Einzelhandel (6,5 %) ausbilden.

Nach der Berufsschule werden einige der frisch Ausgebil-
deten in einem Handwerksunternehmen arbeiten. Doch
wie sieht die Realitdt im Handwerk aus? Arbeiten in den
verschiedenen handwerklichen Gewerbegruppen heute
noch genauso viele Erwerbstatige wie vor 8 Jahren oder
verschwinden Gewerke? Daten zu dieser Fragestellung lie-
fert die Handwerkszadhlung, die seit 2008 jdhrlich aus dem
Unternehmensregister erfolgt und zu der aktuell die Zahlen
aus dem Jahr 2016 vorliegen.”

Im Jahr 2016 gab es in Niedersachsen 45 364 Handwerks-
unternehmen, 2 331 weniger als im Jahr 2008.? Allerdings
lag die Zahl der tatigen Personen, einschlieBlich der ge-
schatzten tatigen Unternehmerinnen und Unternehmer,
mit etwas Uber 500 000 rund 7 % Uber dem Wert von
2008. Gut 76 % der tatigen Personen waren sozialver-
sicherungspflichtig Beschaftigte, ihre Zahl ist in dem be-
trachteten Zeitraum um fast 11 % gestiegen. Der Anteil der
geringfligig entlohnten Beschaftigten hingegen sank von
15,5 % auf 14,3 %. Positiv entwickelte sich der Umsatz von
44,1 Mrd. Euro im Jahr 2008 auf 52,0 Euro im Jahr 2016
(+18,0 %). Der Umsatz je tatiger Person erhohte sich in die-
sem Zeitraum jedoch nur um 10,2 % (von 94 090 Euro auf
103 663 Euro).

Die meisten tatigen Personen arbeiteten 2016 im Ausbau-
gewerbe (27 %) und im Handwerk fur den gewerblichen
Bedarf (26 %)* (siehe Grafik). Gegenlber 2008 stieg die
Zahl der tatigen Personen insbesondere im Bauhauptge-
werbe (+15,5 %), obwohl die Zahl der Unternehmen deut-
lich zurtickging (-7,8 %). Ahnlich, wenn auch etwas abge-
schwachter, verlief die Entwicklung bei den Handwerken
fir den gewerblichen Bedarf (+11,6 % tatige Personen,
-2,3 % Zahl der Unternehmen), dem Gesundheitsgewerbe
(+11,1 % tatige Personen, -10,5 % Zahl der Unternehmen)®

1)Methodische Hinweise zur Handwerkszéhlung enthalt der Aufsatz: Kaiser, Wolfgang, Struk-
turen und Entwicklungen im niedersachsischen Handwerk. Ergebnisse der Handwerkszahlung
2012, in: Statistische Monatshefte Niedersachsen, Heft 6/2015, Seite 318f.

2)Nur Unternehmen (einschl. der inzwischen inaktiven Unternehmen) mit steuerbarem Umsatz
aus Lieferungen und Leistungen und/oder mit sozialversicherungspflichtig oder geringfuigig ent-
lohnten Beschaftigten des jeweiligen Berichtsjahres.

3)Dazu zéhlen u. a. Metallbau, Kalteanlagenbau, Informationstechnik, Modellbau, Gebaudereini-
gung, Druck.

4)Dazu zéhlen Augenoptiker, Horgerateakustiker, Orthopadieschuhmacher oder Zahntechniker.
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A1 Téatige Personen im Handwerk
nach Gewerbegruppen 2016 in Prozent

(Gesamtzahl: 501 926 Tatige Personen,
einschl. geschatzter tatiger Unternehmer)

Handwerke fur den privaten Bedarf 8 % Bauhauptgewerbe 15 %

Gesundheitsgewerbe 4 %

Lebensmittelgewerbe 10 %

Kraftfahrzeuggewerbe 10 %

Handwerke fir den

gewerblichen Bedarf 26 % Ausbaugewerbe 27 %

sowie dem Ausbaugewerbe (+10,4 % tatige Personen, -1,0
% Zahl der Unternehmen).

Auf der anderen Seite gab es auch Gewerbegruppen, die
sich Uber die Jahre seit 2008 negativ entwickelt haben.
Das trifft insbesondere auf das Lebensmittelgewerbe zu,
hierzu zéhlen Backer, Fleischer, Konditoren und Mdiller. Die
Zahl dieser Unternehmen ging um fast ein Drittel zurtick
(-31,2 %), die Zahl der tatigen Personen sank um 8,3 %.
Ruckgange gab es auch beim Handwerk fir den privaten
Bedarf — diese Gewerbegruppe umfasst sehr unterschiedli-
che Gewerke, von Schuhmacherei, Boots- und Schiffsbau,
Uber Fotografie, Friseurgewerbe, Gold- und Silberschmie-
de bzw. -schmiedinnen bis hin zur Uhrmacherei und zum
Instrumentenbau. Die Zahl dieser Unternehmen reduzierte
sich insgesamt um 3,3 %, der Riickgang bei den tatigen
Personen betrug 1,2 %. Aber auch beim Kraftfahrzeugge-
werbe ging die Zahl der Unternehmen um 3,9 % zuriick,
die Zahl der tatigen Personen verringerte sich allerdings
nurum 0,8 %.

Im Handwerk haben in den letzten 8 Jahren Veranderun-
gen stattgefunden. Vor allem ist die Zahl kleinerer Unter-
nehmen mit unter 5 tatigen Personen deutlich zurtickge-
gangen (10,0 %). Auch in fast allen Gewerbegruppen der
Unternehmen mit 5-9 tatigen Personen reduzierte sich die
Anzahl (-2,3 %). Alle anderen UnternehmensgréBenklas-
sen zeigten hingegen eine positive Entwicklung. In 4 Ge-
werbegruppen wurde Personal aufgestockt, in 3 allerdings
abgebaut. Ob dies durch fehlendes Personal bedingt war
oder fehlende Nachfrage, dirfte je nach Gewerbe sehr
unterschiedliche Ursachen gehabt haben. Ausgebilde-
te Handwerkerinnen und Handwerker werden aber auch
in der Zukunft gute Berufschancen in zahlreichen Hand-
werksberufen erwarten kénnen.

Annegret Vehling
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Gabriele Zufall (Tel. 0511 9898-1432)

Erwerbstatigkeit von Frauen und Mannern 2017

Seit 1957 werden im Mikrozensus, der reprasentativen
Haushaltserhebung, Informationen ber die Bevolkerung
und den Arbeitsmarkt sowie die Wohnsituation der Haus-
halte gesammelt". Der Mikrozensus ermoglicht es, die For-
men des Zusammenlebens von Menschen differenziert zu
beschreiben, d. h. nicht nur die Zusammensetzung der
Privathaushalte, sondern auch deren soziodkonomische
Merkmale?, wie Erwerbstatigkeit, Bildung, Herkunft und
Wohnsituation, darzustellen.

Der Mikrozensus ist die groBte amtliche Haushaltserhe-
bung in der Europaischen Union. Seit 1968 ist die Arbeits-
krafteerhebung der EU? in die deutsche Mikrozensuserhe-
bung integriert. DarUber hinaus hat der Mikrozensus enge
Bezlige zu anderen amtlichen Datenquellen, insbesondere
zu anderen amtlichen Arbeitsmarktstatistiken.

Im vorliegenden Beitrag wird der Blick auf die Erwerbsbe-
teiligung der Menschen in Niedersachsen gerichtet. Dies
entspricht im Mikrozensus nicht der Sicht auf den Arbeits-
markt bzw. auf die Beschaftigung am Arbeitsort, sondern
der auf die soziodemographische Struktur der Erwerbstéati-
gen an ihrem Wohnort.

Vorbemerkung: Allgemeine Hinweise zu den Mikro-
zensusdaten 2017

Bereits im Jahr 2016 wurde der Mikrozensus auf eine neue
Stichprobe umgestellt, deren Grundlage die im Zensus
2011 erhobenen Daten zu Wohnungen und Wohngebau-
den bilden®. Dadurch wurde die Volkszahlung 1987 als
Stichprobengrundlage abgel6st. Die Nutzung einer neu-
en Auswahlgrundlage ist flr eine Stichprobenerhebung
stets mit Effekten auf die hochgerechneten Ergebnisse
verbunden. Zusammen mit weiteren Einflussfaktoren bei
der Erhebung und Hochrechnung des Mikrozensus fihrt
dies zu einer Uberlagerung methodischer Effekte, die die
Vergleichbarkeit der Ergebnisse ab 2016 mit den Vorjahren
einschranken?.

1) Vgl. Kéhler, Hanna: Schlaglicht: Mikrozensus Haushalte in Niedersachsen 2012,
in: Statistische Monatshefte Niedersachsen, Heft 12/2013, S. 680-686.

2) Zur Definition der verschiedenen Begriffe im Mikrozensus vgl. , Allgemeine Infor-
mationen und Begriffliche Erlauterungen” im Internetangebot des LSN unter:
www.statistik.niedersachsen.de > Themenbereiche > Haushalte und Familien —
Mikrozensus > Ubersicht > Tabellen > Mikrozensus.

3) Siehe Verordnung (EG) Nr. 577/1998 des Rates vom 9. Marz 1998 zur Durchfih-
rung einer Stichprobenerhebung Uber Arbeitskréfte in der Gemeinschaft, zuletzt
gedndert durch Verordnung (EG) Nr. 1372/2007 des Européischen Parlaments
und des Rates vom 23. Oktober 2007 (ABI. EU Nr. L 315 S. 42).

4) Vgl. Bihler, Wolf und Zimmermann, Daniel: Die neue Mikrozensusstichprobe ab
2016, in: Wirtschaft und Statistik, Wirtschaft und Statistik, Heft 06/2016, S. 20-29.

5) Nahere Informationen zur Methodik und zur Qualitat der Daten liefert der Quali-
tatsbericht zum Mikrozensus 2017 des Statistischen Bundesamts unter www.
destatis.de > Publikationen > Qualitatsberichte > Bevélkerung sowie das Me-
thodenpapier , Hinweise zu methodischen Effekten in den Zeitreihen zur Haus-
halte- und Familienstatistik auf Basis des Mikrozensus” des Statistischen Bun-
desamts unter www.destatis.de > Methoden > Erlduterungen zu Statistiken >
Gesellschaft & Staat > Mikrozensus Haushalte & Familien. Weitere Hintergrinde
und Ergebnisse zum Thema finden sich u. a. in der Fachserie 1, Reihe 4.1 ,Er-
werbstatigkeit” sowie weiteren Fachpublikationen des Statistischen Bundesamts,
abrufbar unter www.destatis.de > Publikationen > Thematische Veroffentlichun-
gen > Arbeitsmarkt.
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Seit 2017 basiert der Mikrozensus zudem auf einer neuen
gesetzlichen Grundlage, dem Gesetz zur Durchfihrung ei-
ner Reprasentativstatistik Uber die Bevolkerung und die Ar-
beitsmarktbeteiligung sowie die Wohnsituation der Haus-
halte (Mikrozensusgesetz - MZG)®. Damit verbunden ist
u. a. eine methodische Veranderung in Bezug auf die Durch-
fihrung der Erhebung in Gemeinschaftsunterkiinften wie
Alten- und Pflegeheimen oder Justizvollzugsanstalten. Seit
2017 werden dort Mikrozensusdaten nur noch mit einem
stark verkdrzten Frageprogramm (z. B. Geschlecht, Alter
und Familienstand) erhoben, insbesondere um die Befrag-
ten zu entlasten. Eine Konsequenz daraus ist, dass zu we-
nige Informationen vorliegen, um die dort lebenden Per-
sonen vollumfénglich in den Ergebnissen des Mikrozensus
abzubilden. Die Ergebnisse des Mikrozensus beziehen sich
daher ab 2017 haufig nur noch auf die Bevolkerung in Pri-
vathaushalten (ohne Gemeinschaftsunterkinfte).

In niedersachsischen Gemeinschaftsunterktnften lebten im
Berichtjahr 2017 rund 153 100 Personen am Haupt- oder
Nebenwohnsitz (2016: 92 300). Der Uberwiegende Teil
wohnte dabei in Alten- bzw. Pflegewohnheimen und stand
dem Arbeitsmarkt dadurch in der Regel nicht zur Verfu-
gung. Die Bevolkerungszahl im Mikrozensus fur 2017 fiel
daher um rund 153 000 Personen niedriger aus als 2016,
ebenso sank die Zahl der Nichterwerbspersonen Gberpro-
portional gegeniiber dem Vorjahr. Auf das Gesamtniveau
der Erwerbstatigen- bzw. Erwerbslosenzahlen hat das Nicht-
einbeziehen von Gemeinschaftsunterkinften nur geringe
Auswirkungen, da nur 10,2 % der Personen in Gemein-
schaftsunterkliinften erwerbstatig waren. Auswirkungen
sind jedoch bei Quotenberechnungen (u. a. Erwerbstati-
genquote) aufgrund der niedrigeren BezugsgréBe (Bevol-
kerungszahl) zu verzeichnen.

Dies muss bei der Interpretation der Daten, insbesondere
bei Zeitreihenvergleichen, bertcksichtigt werden.

Jeder zweite Mensch in Niedersachsen war im Jahr
2017 erwerbstatig

Im Jahr 2017 lebten in Niedersachsen rund 7,85 Millionen
Menschen in Privathaushalten am Hauptwohnsitz. Darun-
ter waren 3,94 Millionen (50,2 %) erwerbstatig, davon
2,12 Millionen Méanner und 1,82 Millionen Frauen (vgl.
Abb. A1 bzw. Tab T1). Zusammen mit den 153 400 Er-
werbslosen zahlten rund 4,10 Millionen Menschen zu den
Erwerbspersonen. Somit war fast die Halfte der Bevolke-
rung (47,8 %) weder erwerbstatig noch stand sie dem Ar-
beitsmarkt zur Verfligung. Dabei unterscheidet sich die im
Mikrozensus verwendete Definition der Erwerbstatigkeit
von dem, was die meisten Menschen Gblicherweise darun-
ter verstehen.

6) Mikrozensusgesetz vom 7. Dezember 2016 (BGBI. | S. 2826).
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http://www.statistik.niedersachsen.de/themenbereiche/haushalte/themenbereich-haushalte-und-familien-mikrozensus-und-freiwillige-haushaltsbefragungen---tabellen-129568.html
https://www.destatis.de/DE/Publikationen/Qualitaetsberichte/Bevoelkerung/Bevoelkerung.html
https://www.destatis.de/DE/ZahlenFakten/GesellschaftStaat/Bevoelkerung/HaushalteFamilien/Methoden/methodisches.html
https://www.destatis.de/DE/Publikationen/Thematisch/Arbeitsmarkt/ThemaArbeitsmarkt.html

T1 Bevélkerung in Privathaushalten und Erwerbstatigkeit in Niedersachsen 2017 nach Geschlecht

) Insgesamt Mannlich Weiblich Mannlich Weiblich
Gegenstand der Nachweisung
1000 %
Bevolkerung

Insgesamt 7 854,1 3910,6 39434 49,8 50,2

Beteiligung am Erwerbsleben
Erwerbspersonen 4.095,9 22138 1882,1 54,0 46,0
davon Erwerbstdtige 3942,5 2122,0 1820,5 53,8 46,2
Erwerbslose 153,4 91,8 61,6 59,8 40,2
Nichterwerbspersonen 3758,1 1696,8 2061,3 45,2 54,8
darunter Arbeit suchende Nichterwerbspersonen” 35,1 19,2 15,9 54,7 45,3

1) Einschl. nicht sofort verfugbare Nichterwerbstatige, die ihre Arbeitsuche bereits abgeschlossen haben und innerhalb von 3 Monaten eine Tatigkeit aufnehmen.

Ergebnisse des Mikrozensus.

Methodische Erlauterung: Erwerbstatigkeit im Mi-
krozensus (s. a. FuBnote 5)

Die im Mikrozensus verwendeten arbeitsmarktstatisti-
schen Konzepte und Definitionen basieren auf den im
Rahmen der Internationalen Arbeitsorganisation (ILO) in-
ternational vereinbarten Standards (ILO-Konzept). Dem-
nach gelten alle Personen im Alter von 15 Jahren und
alter als erwerbstatig, sofern sie in der Berichtswoche
mindestens eine Stunde lang gegen Entgelt oder im Rah-
men einer selbststandigen oder mithelfenden Tatigkeit
gearbeitet haben. Auch wer sich in einem formalen Ar-
beitsverhaltnis befindet, das er im Berichtszeitraum nur
vorlibergehend nicht ausgelbt hat (z. B. wegen Urlaub
oder Erkrankung), gilt als erwerbstatig. Als erwerbslos
gilt im Sinne des ILO-Konzepts jede Person im Alter von
15 bis 74 Jahren, die in der Berichtswoche nicht er-
werbstatig war, aber in den letzten vier Wochen vor der
Befragung aktiv nach einer Tatigkeit gesucht hat. Auf

den zeitlichen Umfang der gesuchten Tatigkeit kommt
es nicht an. Eine neue Arbeit muss innerhalb von zwei
Wochen aufgenommen werden kdnnen. Die Einschal-
tung einer Agentur fur Arbeit oder eines kommunalen
Tragers in die Suchbemuhungen ist nicht erforderlich.
Personen im erwerbsfahigen Alter, die weder erwerbs-
tatig noch erwerbslos sind, gelten als Nichterwerbsper-
sonen.

Die Ergebnisse des Mikrozensus nach dem ILO-Konzept
stimmen aus methodischen Griinden nicht vollstandig mit
denen anderer arbeitsmarktstatistischer Datenquellen Gber-
ein”. So gibt es beispielsweise Abweichungen zur Erwerbsta-
tigenrechnung der Volkswirtschaftlichen Gesamtrechnun-
gen oder zu Statistiken der Bundesagentur fir Arbeit. Die-
se liegen beispielsweise in der subjektiven Einordnung der

7) Vgl. hierzu auch: Kérner, Thomas / Marder-Puch, Katharina: Der Mikrozensus im

Vergleich mit anderen Arbeitsmarktstatistiken. Ergebnisunterschiede und Hinter-
grinde seit 2011, in: Wirtschaft und Statistik, Ausgabe 4/2015, Seite 39 ff.

A1 Erwerbstatige in Niedersachsen 2017 nach Geschlecht und Altersgruppen - in 1 000 —

Insgesamt 1108,5 781,8 113,7
Mannlich  PAERESSVN P! 415,9 583,0 415,9 69,3
W]l 180,8 339,9 364,1 525,4 3659 444
0 500 1000 1500 2 000 2 500 3000 3500 4 000
m15-25 m 25-35 m 35-45 45 -55 55-65 Uber 65
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Erwerbstatigkeit durch die Befragten begriindet. So lassen
sich Abweichungen hinsichtlich der Berufsbezeichnungen,
Wirtschaftszweige oder gar der Erwerbstatigkeit an sich
erklaren. Insbesondere junge Menschen in der Schulaus-
bildung oder im Studium sowie Rentnerinnen und Rentner
mit einem Gelegenheitsjob oder einer geringfligigen Be-
schaftigung sehen sich haufig nach ihrem Alltagsverstand-
nis nicht als Erwerbstatige. Dadurch ergeben sich speziell
bei kleineren und geringfligigen Tatigkeiten sowie der Su-
che danach Abweichungen im Vergleich zu anderen Da-
tenquellen.

Entwicklung der Erwerbstatigenquoten® seit 2007 —
Anstiege bei Frauen und alteren Erwerbstatigen

Rund 7,0 % bzw. 113 700 Personen im Alter von 65 Jahren
und éalter waren noch erwerbstatig, was einem Anteil von
2,9 % aller Erwerbstatigen entsprach. Zehn Jahre zuvor lag
der Anteil der Erwerbstdtigen im Rentenalter an allen Men-
schen ihrer Altersgruppe noch bei 3,2 % und stieg seither
kontinuierlich an. Dies spiegelt zum einen das schrittwei-
se Anheben der Regelaltersgrenze von 65 auf 67 Jahre ab
2012 wider. Zum anderen zeigen sich hier verschiedene
Tendenzen, wie eine verstarkte Erwerbsbeteiligung der al-
teren Frauen oder die Moglichkeit alterer Menschen, auf
Wunsch gerne Uber den eigentlichen Rentenbeginn hinaus
berufstdtig zu sein, solange die Gesundheit , mitspielt”.

Am anderen Ende der Altersskala fallt auf, dass sich bereits
beim Einstieg in das Berufsleben die Erwerbstatigenquo-
ten von Mannern und Frauen unterscheiden. So lag bereits
2007 die Erwerbsbeteiligung der jungen Frauen zwischen
15 und 19 Jahren mit 21,4 % unterhalb der der gleichalt-
rigen Manner mit 23,6 %. Zehn Jahre spater betrug der-
Abstand der beiden Quoten 4,5 Prozentpunkte. Eine Erkla-

8) Erwerbstatigenquote: Prozentualer Anteil der Erwerbstatigen an der jeweiligen
Bevolkerungsgruppe.

rung daflr ist, dass Frauen heute haufiger die (Fach-)Hoch-
schulreife erlangen als Manner (im Schuljahr 2016/2017
40 % gegenUber 30 %)?, d. h. im Umkehrschluss langer
zur Schule gehen und nicht auf dem Arbeitsmarkt aktiv
sind. Zudem absolvieren junge Frauen haufiger vollzeit-
schulische Berufsausbildungen, v. a. in den Berufen des
Gesundheits-, Erziehungs- und Sozialwesens, wohingegen
junge Manner haufiger eine duale Berufsausbildung ma-
chen und damit bereits als erwerbstatig gelten. 2017 ab-
solvierten in Niedersachsen 52,8 % der Berufsschilerin-
nen, aber nur 37 % der Berufsschiler eine vollzeitschuli-
sche Ausbildung.’®

Die Abbildung A2 verdeutlicht, dass die Erwerbsbeteili-
gung von Frauen nach wie vor Uber alle Altersgruppen hin-
weg geringer ist als die der Manner. Sie zeigt aber auch,
dass sich die Quoten in den jiingeren Jahrgangen bis Mitte
/ Ende 20 noch stark ahneln und es danach aufgrund der
einsetzenden Familienphase nach wie vor zu starkeren Ab-
weichungen durch eine Unterbrechung der Erwerbstatig-
keit bei den Frauen kommt. Obwohl die Erwerbstatigkeit
dann ab etwa 40 Jahren wieder verstarkt aufgenommen
wird, lag die maximale Erwerbsbeteiligung der Frauen in
den hoheren Altersgruppen 2017 bei 84,2 %. Bemerkens-
wert ist allerdings der Anstieg in der Altersgruppe der 60-
bis unter 65-Jahrigen um 28,5 Prozentpunkte auf 42,7 %
im Vergleich zu 2007. Bei den Mannern fielen die Veran-
derungen gegeniber 2007 geringer aus. Hier gab es aller-
dings auch deutliche Steigerungen der Erwerbsquoten in
den Altersgruppen ab etwa 50 Jahren aufwarts, insbeson-
dere ebenfalls bei den 60- bis unter 65-jdhrigen Mannern
um 22,7 Prozentpunkte auf 64,6 %.

9) Vgl. LSN-Online Tabelle M3002513: Absolventen/Abganger an allgemeinbil-
denden Schulen in Niedersachsen (ohne Abendgymnasien und Kollegs), Schul-
jahr 2016/2017.

10) Vgl. LSN-Online Tabelle K3050114: Schiler/-innen an berufsbildenden Schulen
nach Schulform und Berufsfeld, 2017.

A2 Erwerbstatigenquoten von Frauen und Mannern in Niedersachsen 2007 und 2017 nach Altersgruppen — Prozent —
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A3 Erwerbstatige am Wohnort in Niedersachsen 2009 und 2017 nach Wirtschaftsunterbereichen und Geschlecht

— Prozent -

1.5
Insgesamt 225 6,5 6,9 ER 9,7 7,5 23,4

o .
S Mannlich
o~
Weiblich
Insgesamt
~ .
S Mannlich
o~
Weiblich

0 10 20 30 40

m Land- und Forstwirtschaft, Fischerei
= Energie- und Wasserversorgung; Abfallentsorgung
= Handel, Reparatur von KFZ; Gastgewerbe
Finanz- und Versicherungsdienstleistungen
m Offentliche Verwaltung u. 4.

Fast zwei Drittel aller Erwerbstatigen waren Ange-
stellte

90,7 % aller Erwerbstatigen waren 2017 abhangig be-
schaftigt, wovon die Angestellten mit 63,0 Prozentpunk-
ten die groBte Gruppe stellten. Dazu kamen 221 200
Beamtinnen und Beamte (5,6 Prozentpunkte), 163 600
Auszubildende (4,1 Prozentpunkte) und 707 600 Arbeite-
rinnen und Arbeiter' (17,9 Prozentpunkte). Den abhangig
Beschaftigten standen 349 900 Selbststandige (8,9 %),
davon 51,4 % ohne eigene Beschaftigte, und 14 900
(0,4 %) unbezahlt mithelfende Familienangehorige (z. B.
in der Landwirtschaft) gegentber.

Die meisten Erwerbstdtigen arbeiteten im Dienstleis-
tungsbereich — nach wie vor einer Frauendomane

Etwa jede vierte erwerbstatige Person in Niedersachsen ar-
beitete 2017 im Bereich Offentliche und private Dienstleis-
ter (ohne o6ffentliche Verwaltung), einem der zehn Wirt-
schaftsunterbereiche gemaR der Klassifikation der Wirt-
schaftszweige (Ausgabe 2008, kurz WZ 08) in der Tiefen-
gliederung fur den Mikrozensus. In diesem Wirtschafts-
zweig sind nach wie vor mit 39,4 % deutlich mehr Frau-

11) Alle Lohnempfanger/-innen, unabhangig von der Lohnzahlungs- und Lohnab-
rechnungsperiode. Dazu zahlen Facharbeiter/-innen, angelernte Arbeiter/-innen
oder Hilfsarbeiter/-innen sowie Heimarbeiter/-innen und Haushaltshilfen. Die Zu-
ordnung im Mikrozensus erfolgt hier aufgrund der Selbsteinschatzung der Be-
fragten. Tatsachlich wurden in den vergangenen Jahrzehnten viele arbeitsrechtli-
che oder arbeitsorganisatorische Unterschiede zwischen Arbeitern und Ange-
stellten bereits aufgehoben.
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m Offentliche und private Dienstleistung (ohne &ffentliche Verwaltung)

en als Manner (11,7 %) tatig. Der hochste Anteil der er-
werbstatigen Manner entfiel auf den Bereich Bergbau und
Verarbeitendes Gewerbe (26,5 %); hier waren demgegen-
Gber nur 10,0 % der erwerbstatigen Frauen beschaftigt. In
vielen anderen Bereichen war das Geschlechterverhaltnis
deutlich ausgeglichener (vgl. Abb. A3). Lediglich das Bau-
gewerbe als eine klassische Mannerdoméne wies ebenfalls
noch eine hohe Differenz bei den branchenbezogenen
Geschlechteranteilen auf. In absoluten Zahlen arbeiteten
sogar funfeinhalb mal so viele Manner wie Frauen im Bau-
gewerbe — in dieser Hinsicht der Spitzenwert — gefolgt vom
Bereich Energie- und Wasserversorgung sowie Abfallver-
sorgung mit einem Verhaltnis von gut vier erwerbstatigen
Mannern auf eine Frau.

In den letzten zehn Jahren hat es in Niedersachsen einen
Anstieg der Erwerbstatigenzahl um 10,5 % gegeben. Im
Jahr 2017 waren auch bundesweit so viele Menschen wie
noch nie seit der Wiedervereinigung erwerbstatig'. Seit
2009 wuchsen dabei insbesondere das Baugewerbe um
16,6 % sowie der Bereich der Offentlichen und privaten
Dienstleistungen um 13,8 %. Auch der Bereich Verkehr, La-
gerei und Kommunikation nahm deutlich zu um 12,3 %.
Den starksten Rickgang der Erwerbstatigenzahl gab es in
der Land- und Forstwirtschaft sowie Fischerei mit 13,0 %.

12)Vgl. Pressemitteilung des Statistischen Bundesamtes Nr. 1 vom 02.01.2018
.Zahl der Erwerbstatigen im Jahr 2017 um 1,5 Prozent gestiegen”.

13) Im Berichtsjahr 2009 wurde im Mikrozensus erstmalig die Klassifikation der
Wirtschaftszweige, Ausgabe 2008 angewendet, so dass 2009-2017 die maxi-
male Zeitspanne ohne Einschrankung der Vergleichbarkeit darstellt. Vor 2009
basierten die Ergebnisse auf der WZ Ausgabe 2003, in der einzelne Wirtschafts-
gruppen bzw. Teile davon noch anders zugeordnet waren.
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Die Verteilung der Erwerbstatigen insgesamt auf die einzel-
nen Wirtschaftsunterbereiche anderte sich nur geringfigig,
sie bewegte sich zwischen -1,0 (Bergbau und Verarbeiten-
des Gewerbe) und +1,2 Prozentpunkten (Offentliche und
private Dienstleistungen, ohne &ffentliche Verwaltung). Bei
den Méannern gab es das gréBte Plus im Bereich Handel,
Reparatur von Kraftfahrzeugen sowie Gastgewerbe (+1,4
Prozentpunkte), bei den Frauen im Bereich Offentliche und
private Dienstleistungen (ohne 6ffentliche Verwaltung, +2,1
Prozentpunkte). Die groBten Abnahmen waren bei den
Mannern im Bereich Bergbau und Verarbeitendes Gewer-
be (-1,2 Prozentpunkte) und bei den Frauen im Bereich
Handel, Reparatur von Kraftfahrzeugen sowie Gastgewer-
be (-1,3 Prozentpunkte) zu verzeichnen.

Frauen und Manner arbeiteten schwerpunktmaBig in
unterschiedlichen Berufssegmenten, der Frauenanteil
in MINT-Berufen lag bei 13,1 %

Die im Mikrozensus verwendete Klassifikation der Berufe
2010 ist eine Berufssystematik, die federfihrend von der
Bundesagentur fur Arbeit und dem Institut fur Arbeits-
markt- und Berufsforschung (IAB) unter Beteiligung des
Statistischen Bundesamtes, betroffener Bundesministerien
sowie Experten der berufskundlichen und empirischen (So-
zial-)Forschung entwickelt wurde. Sie ist seit 2011 gultig
und stellt im Vergleich zur Vorgangerversion eine vollstan-
dige Neuentwicklung dar, um aktuelle Entwicklungen bes-
ser abbilden zu kénnen. Alle Berufe werden zunachst den
zehn Berufsbereichen (1-Steller) zugeordnet. Diese reichen

allerdings nicht aus, um die tatsachliche berufsfachliche
Segmentierung des Arbeitsmarktes in Deutschland abzu-
bilden. Daher wurde u. a. die zusatzliche berufliche Glie-
derungseinheit der vierzehn ,Berufssegmente” gebildet,
welche die 37 Berufshauptgruppen (2-Steller) zu berufs-
fachlich homogenen Einheiten zusammenfasst'®.

Gut jede bzw. jeder zehnte Erwerbstatige hatte 2017 je-
weils einen Beruf aus den Segmenten , Fertigungstechni-
sche Berufe” (11,3 %), ,,Berufe in Unternehmensfiihrung
und Organisation” (11,0 %) bzw. ,,medizinische und nicht-
medizinische Gesundheitsberufe” (10,6 %, absolute Wer-
te s. Abb. A4). Die mit 2,4 % wenigsten Erwerbstatigen
Ubten einen Beruf aus dem Segment , Sicherheitsberufe”
aus. Geschlechtsspezifisch gab es dabei deutliche Unter-
schiede: 86,3 % aller Erwerbstatigen mit einem Reinigungs-
beruf und gut vier von flnf aller Erwerbstatigen mit einem
Gesundheitsberuf (81,0 %) waren weiblich. Hingegen wa-
ren sogar 93,2 % der Erwerbstatigen mit einem Bau- oder
Ausbauberuf und immerhin noch 88,9 % derjenigen mit
fertigungstechnischen Berufen mannlich (vgl. Abb. A4). Im
Detail ergab sich die in Abbildung A5 dargestellten Top 10
der haufigsten weiblichen bzw. mannlichen Berufsgruppen
(3-Steller) mit den Spitzenreitern der Berufe im Bereich ,,BU-
ro und Sekretariat” bei den Frauen und ,,Maschinenbau und
Betriebstechnik” bei den Mannern. Bei beiden Geschlech-
tern waren die Berufsgruppen ,Verwaltung”, ,Unterneh-
mensorganisation und -strategie” sowie , Verkauf (ohne

14) Vgl. Methodenbericht , Berufssektoren und Berufssegmente auf Grundlage der
KIdB 2010", Bundesagentur fur Arbeit 2015.

A4 Erwerbstatige in Niedersachsen 2017 nach Berufssegmenten und Geschlecht — Prozent —
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A5 Die zehn haufigsten Berufsgruppen méannlicher und weiblicher Erwerbstatiger in Niedersachsen 2017 — in 1 000 —

Mannlich

Maschinenbau- und Betriebstechnik [ 134,0
Lagerwirtschaft, Post und Zustellung, Guterumschlag [N 16,9
Fahrzeugfuhrung im StraBenverkehr [ 97,1
Unternehmensorganisation und -strategie [ 96,0
Fahrzeug-, Luft-, Raumfahrt- und Schiffbautechnik NG 74,7
Elektrotechnik  [INNINNENEGEGEGEES 55,2
Metallbau und SchweiBtechnik [INIEEEEGEGEEEE 51,5
Verwaltung I 50,9
Verkauf (ohne Produktspezialisierung) [N 48,7

Hochbau

Weiblich

I 48,2

Buro und Sekretariat I 143,6
Verkauf (ohne Produktspezialisierung) e 130,6
Erziehung, Sozialarbeit, Heilerziehungspflege G 15,6
Reinigung I 12,6
Unternehmensorganisation und -strategie [N 93,7
Verwaltung I 90,6
Gesundheits- u. Krankenpflege, Rettungsdienst u. Geburtshilfe IS 88,5
Arzt- und Praxishilfe |GG 66,2
Altenpflege NI 62,9

Lehrtétigkeit an allgemeinbildenden Schulen

Produktspezialisierung)” gleichermaBen, wenn auch zah-
lenmaBig unterschiedlich stark, in den TOP 10 vertreten.

Aufgrund des Fachkraftemangels als Folge des demogra-
phischen Wandels wird in den letzten Jahren zunehmend
der Fokus auf Frauen in sogenannten MINT-Berufen gelegt.
MINT steht fir Mathematik, Informatik, Naturwissenschaft
und Technik. Hierbei handelt es sich um Berufsfelder, de-
ren Tatigkeits- und Qualifikationsprofil naturwissenschaft-
lich-technisch gepragt ist. Im Jahr 2017 betrug der Frau-
enanteil bei den Erwerbstatigen mit MINT-Berufen 13,1 %.
Von den 118 800 betroffenen Frauen arbeiteten die meis-
ten im Bereich , Technik” (81,8 %, vgl. Abb. A6). Dies war
auch bei den Mannern der am starksten vertretene Bereich
(88,4 %). Zusammen 78 400 Personen Ubten einen Beruf
im Bereich der Informatik (8,6 % aller MINT-Berufe) und
nur 34 900 Personen im Bereich ,, Mathematik und Natur-
wissenschaften” aus (3,8 %).

I 59,5

Mehr weibliche als mannliche Erwerbstatige verfug-
ten Uber einen Realschulabschluss

Eine der wichtigsten Voraussetzungen fir die spatere Be-
rufstatigkeit ist die Art des allgemeinen Schulabschlusses,
welche haufig gewissermalien eine Eintrittskarte fur die
weitere Berufsausbildung darstellt. Uber alle erwerbsta-
tigen Manner und Frauen zusammen ergibt sich ein ver-
gleichsweise ausgewogenes Geschlechterverhaltnis hin-
sichtlich der Schulabschlisse. So verfiigten 35,5 % aller
erwerbstatigen Menschen Uber die Fachhochschul- bzw.
Hochschulreife und 2,2 % hatten keinen allgemeinbilden-
den Schulabschluss™ (vgl. Abb. A7). GréBere Unterschiede
zwischen Frauen und Mannern gab es bei den verbleiben-

15) Berticksichtigt werden hier nur die Personen mit Angaben zum Vorhandensein
eines Abschlusses und zur Art des Abschlusses.

A6 Erwerbstatige in MINT-Berufen in Niedersachsen 2017 nach Berufsgattungen und Geschlecht — in 1 000 —
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A7 Erwerbstatige in Niedersachsen 2017 nach allgemeinbildendem Schulabschluss* und Geschlecht — in Prozent —

Weiblich 19,2 42,5
Mannlich 27,2
Insgesamt 23,5 38,8
0 10 20 30 40

®m Haupt- und Volksschulabschluss
(Fach-)Hochschulreife

* mit Angabe zum Vorhandensein und wenn ja zur Art des Abschlusses

den zwei Abschlussarten'®. So verflgten 42,5 % der weib-
lichen, aber nur 35,6 % der mannlichen Erwerbstatigen
Uber einen Realschul- oder gleichwertigen Abschluss. Bei
den Haupt- bzw. Volksschulabschlissen sah es entspre-
chend umgekehrt aus mit 27,2 % bei den Mannern und
19,2 % bei den Frauen. Uber alle Altersgruppen hinweg
verflgten Frauen damit im Jahr 2017 im Durchschnitt Gber
die hoéheren Schulabschlisse. Dies war in der Vergangen-
heit nicht unbedingt so, was eine differenziertere Betrach-

16) Hier enthalten sind anteilig auch die Abschlusse der polytechnischen Oberschule
der damaligen DDR, welche entweder nach der 8./9. oder nach der 10. Klasse
abgelegt werden konnten.

36,6 1,7
34,5 2,7
35,5 2,2

50 60 70 80 90 100 %

Realschule oder gleichwertiger Abschluss
ohne allgemeinbildenden Schulabschluss

tung nach Altersgruppen verdeutlichen wurde, die aller-
dings nicht Gegenstand dieses Beitrags'” ist.

Ausgewogenes Geschlechterverhaltnis bei beruflichen
Bildungsabschlissen

Mehr als die Halfte aller Erwerbstatigen (55,1 %) verfugte
Uber eine Lehre bzw. Berufsausbildung als héchstem be-

17) Zu allgemeinen Schulabschlussen alterer Jahrgange vgl. Zufall, Gabriele: Das

Jahr in Zahlen: Lebensverhaltnisse — Senioren in Niedersachsen 2015, in: Statis-
tische Monatshefte Niedersachsen, Heft 09/2016, S. 503-513.

A8 Erwerbstatige in Niedersachsen 2017 nach beruflichem Bildungsabschluss* und Geschlecht - in Prozent -

Weiblich 55,6

Maénnlich 54,7

Insgesamt 55,1
0 10 20 30 40

m Lehre / Berufsausbildung
(Fach-)Hochschulabschluss, Promotion

* mit Angabe zum Vorhandensein und wenn ja zur Art des Abschlusses
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ruflichen Ausbildungsabschluss (vgl. Abb. A8)'®. Immerhin
17,4 % hatten keinen beruflichen Bildungsabschluss, 8,9 %
einen Fachschul- bzw. 18,5 % einen Fachhochschul- oder
Hochschulabschluss bzw. sogar promoviert. Uber alle Al-
tersgruppen zusammen gab es nur kleine geschlechtsspe-
zifische Unterschiede, namlich einen um 0,9 Prozentpunk-
te geringeren Anteil derjenigen mit einer Lehre/Berufsaus-
bildung bei den Mannern zugunsten eines um 1,1 Pro-
zentpunkte hoheren Anteils mit einem akademischen Bil-
dungsabschluss. Auch hier wirde eine genauere Betrach-
tung einzelner Altersgruppen geschlechtsspezifische Un-
terschiede liefern.'

Anteil der Normalarbeitsverhaltnisse im Vorjahresver-
gleich leicht gestiegen

Betrachtet man alle Erwerbstatigen im Alter von 15 bis un-
ter 65 Jahren ohne Personen in Bildung, Ausbildung sowie
im freiwilligen Wehrdienst oder Bundesfreiwilligendienst,
so spricht man von den sogenannten Kernerwerbstatigen.
Diese unterteilen sich nach Beschaftigungsform in die Nor-
malarbeitnehmerinnen und -arbeitnehmer, die atypisch Be-
schaftigten und die Selbststdndigen. Normalarbeitnehmer-
innen und -arbeitnehmer sind abhadngig Beschaftigte mit
einer unbefristeten und voll sozialversicherungspflichtigen
Tatigkeit, die eine wochentliche Arbeitszeit von tber 20

18) Lehre/Berufsausbildung: Im dualen System, einschl. eines gleichwertigen Berufs-
fachschulabschlusses, Vorbereitungsdienst fur den mittleren Dienst in der 6f-
fentlichen Verwaltung, 1-jdhrige Schule fir Gesundheits- und Sozialberufe so-
wie Anlernausbildung. Fachschulabschluss: Einschl. Meister-/Technikerausbil-
dung, Abschluss einer 2- oder 3-jahrigen Schule fur Gesundheits- und Sozial-
berufe sowie Abschluss an einer Schule fur Erzieher/-innen. Diplom: Einschl.
Lehramtsprifung, Staatsprifung, Magister, kinstlerischer Abschluss und ver-
gleichbare Abschlusse. Ohne beruflichen Bildungsabschluss: Einschl. Berufsvor-
bereitungsjahr und berufl. Praktikum, da dadurch keine berufsqualifizierenden
Abschlisse erreicht werden.

19) Zu beruflichen Ausbildungsabschlissen dlterer Jahrgange vgl. Zufall, Gabriele:
Das Jahr in Zahlen: Lebensverhéltnisse — Senioren in Niedersachsen 2015, in:
Statistische Monatshefte Niedersachsen, Heft 09/2016, S. 503-513.

Stunden umfasst und direkt fur den Arbeitgeber ausge-
fahrt wird.

Die Zahl der Erwerbstatigen in einem Normalarbeitsver-
haltnis lag 2017 bei rund 2,42 Millionen Personen. Das wa-
ren 23 100 Personen mehr als im Vorjahr. Der Anteil der
Beschéftigten in einem Normalarbeitsverhaltnis an allen
Kernerwerbstatigen stieg dabei im Vorjahresvergleich leicht
von 68,4 % auf 68,9 %. Dabei stiegen sowohl die Zahl
der Kernerwerbstatigen leicht (+0,3 %) als auch die Zahl
der Normalarbeitnehmerinnen und -arbeitnehmer (+1,0 %).

Demgegeniber sank die Zahl der sogenannten atypisch
Beschaftigten im Vergleich zum Vorjahr um 0,4 % auf
777 800 Personen. Zu diesem Personenkreis zéhlen alle be-
fristet Beschaftigten, Teilzeitbeschaftigte mit maximal 20
Wochenstunden und geringfligig Beschaftigte sowie alle
Zeitarbeitnehmerinnen und -arbeitnehmer. Dabei kann ei-
ne betroffene Person auch mehrfach gezéhlt werden, da
sie beispielsweise sowohl befristet als auch teilzeitbeschaf-
tigt ist. Wahrend die absolute Zahl der Beschaftigten in drei
der vier Kategorien von atypisch Beschéaftigten sank, stieg
sie bei den Zeitarbeitnehmerinnen und -arbeitnehmern um
24,5 % an. Diese vermeintliche Entwicklung ist allerdings
vermutlich von der Tatsache beeinflusst, dass ab 2017 die
Erfassung der Zeitarbeit im Mikrozensus von freiwilliger
Auskunft auf Auskunftspflicht umgestellt wurde. Hier bleibt
abzuwarten, inwieweit sich das neue Niveau in den nachs-
ten Jahren stabilisiert.

Strukturell (vgl. Abb. A9) sind im Bereich der atypischen
Beschaftigung nach wie vor mehr Frauen (70,4 % im Jahr
2017) als Manner vertreten. Dies betrifft besonders die Be-
reiche der Teilzeitbeschaftigung (86,7 %) und der gering-
flgigen Beschéftigung (77,9 %).

A9 Kernerwerbstatige in Niedersachsen 2017 nach Beschaftigungsform —in 1 000 —

Weiblich m Mannlich
Kernerwerbstatige insgesamt 1633,1 _ 1882,8
Normalarbeitnehmer/-innen 978,4 _ 1443,0
sos | ] =
befristet Beschaftigte 115,1 I 122,8
Teilzeitbeschaftigte 442,2 I 67,6
geringfligig Beschaftigte 177,8 I 50,4
Zeitarbeitnehmer/-innen 24,3 I 60,6
2 500 2 000 1500 1000 500 0 500 1000 1500 2 000 2 500
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A10 Erwerbstatige in Niedersachsen 2007 und 2017 nach Geschlecht und je Woche geleisteten Arbeitsstunden

— in Prozent -
Mannlich BRI W/ 30,2
~
S Weiblich 16,8 34,4
o~
Insgesamt 9,5 17,9 26,7
Mannlich IR 26,3
~ . .
S Weiblich 14,9 35,3
o~
Insgesamt 9,8 19,2 24,2
0 10 20 30 40
® bis 14 Stunden ® 15 bis 31 Stunden 32 bis

Teilzeitarbeit ist immer noch eine Frauendoméne

Rund die Halfte der Frauen (50,2 %), aber nur ein Zehn-
tel der Manner (10,8 %) arbeitete 2017 weniger als 32
Stunden pro Woche (vgl. Abb. A10). Die durchschnittliche
wochentliche Arbeitszeit der Manner lag bei 38,8 Stunden
und die der Frauen bei 29,4 Stunden; insgesamt betrug sie
34,5 Stunden.

42,9 18,6
22,3 21,7 4,9
33,4 12,5
47,0 16,0
21,7 23,5 4,6
36,1 10,7
50 60 70 80 90 100 %
39 Stunden 40 bis 44 Stunden 45 Stunden und mehr

Der Anteil der in Vollzeit Erwerbstatigen mit wochentlichen
Arbeitszeiten von 40 bis 44 Stunden war 2017 bei den
Mannern hingegen mit 47,0 % doppelt so hoch wie bei
den Frauen. Betrug die Arbeitszeit sogar 45 Stunden und
mehr pro Woche, so betraf dies noch 16,0 % der mannli-
chen, aber nur 4,6 % der weiblichen Erwerbstatigen.

Im Jahr 2007 arbeiteten Manner im Durchschnitt noch 1,3
Stunden ldnger und Frauen 0,6 Stunden weniger als 2017.

A11 Abhangig Erwerbstatige (ohne Auszubildende) in Niedersachsen 2017 nach Haufigkeit von Samstags-, Sonn-

und/oder Feiertags-, Abend-, Nacht- und Schichtarbeit in

den letzten 4 Wochen - in Prozent -

Weiblich Mannlich
Samstags-
35,8 9,0 19,6 7,2 arbeit 5,9 16,4 12,7 35,0
Sonn- und/
20,8 6,2 10,9 EWA oder Feier- B 9,1 7,4 20,0
tagsarbeit
30,5 12,9 12,1 5,5 [ 5,2 14,6 16,7 36,5
’ I ’ ’ arbeit r 1 ’ ’
1,5
Nacht-
7.0 3,4 74 arbeit 29 53 7,7 15,9

1,0 1,1
Wechsel-

13,4 | EH0 9,4 schicht 13,3 3,7 18,1

% 40 30 20 10 0 0 10 20 30 40 %

m jeden Samstag/Sonntag/Feiertag
bzw. an jedem Arbeitstag

® mindestens an 2 Samstagen/Sonntagen/Feiertagen
bzw. mindestens die Hélfte der Arbeitstage

an einem Samstag/Sonntag/Feiertag bzw.
weniger als die Halfte der Arbeitstage
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B jeden Samstag/Sonntag/Feiertag
bzw. an jedem Arbeitstag

® mindestens an 2 Samstagen/Sonntagen/Feiertagen
bzw. mindestens die Hélfte der Arbeitstage

an einem Samstag/Sonntag/Feiertag bzw.
weniger als die Halfte der Arbeitstage
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Diese Entwicklung spiegelt sich auch im Teilzeitbereich von
unter 32 Stunden Wochenarbeitszeit wider: So lag der Ar-
beitsumfang 10 Jahre zuvor bei nur 8,2 % der mannlichen,
aber 51,2 % der weiblichen Erwerbstatigen in diesem nied-
rigeren Bereich. Trotz nach wie vor klaren geschlechtsspe-
zifischen Unterschieden erfolgte also im letzten Jahrzehnt
eine ganz leichte Anndherung der Geschlechter in Bezug
auf die Arbeitszeiten.

47,9 % aller abhéangig Erwerbstatigen?? arbeiteten
auch zu Sonderarbeitszeiten

Im Mikrozensus werden die Erwerbstatigen nicht nur nach
ihrem Arbeitsumfang gefragt, sondern auch nach beson-
deren Arbeitszeiten auBerhalb der am weitesten verbrei-
teten von Montag bis Freitag jeweils von morgens bis
nachmittags, und zwar bezogen auf die letzten vier Wo-
chen vor dem Zeitpunkt der Befragung. Dabei sind selbst-
verstandlich auch Kombinationen von Samstagarbeit und
Schichtarbeit u. a. m. moglich. Die Abbildung A11 zeigt,
dass 35,8 % aller abhangig erwerbstatigen Frauen und
35,0 % aller abhangig erwerbstatigen Manner 2017 min-
destens an einem Samstag im Bezugszeitraum gearbeitet
haben. Die Samstagsarbeit war damit die am haufigsten
vorkommende Form der Sonderarbeitszeit, von der Frauen
und Manner fast gleichermaBen betroffen waren. Ebenso
ausgeglichen war das Geschlechterverhaltnis bei der Arbeit
an Sonn- und Feiertagen, die jede bzw. jeden Flnfte(n) be-
traf. In beiden Féllen arbeiteten deutlich mehr Personen
nur an jeweils einem oder mindestens zwei Samstagen,
Sonntagen bzw. Feiertagen, aber nicht an jedem. Manner
hatten allerdings jeweils hohere Anteile bei den Arbeits-
zeiten abends zwischen 18 und 23 Uhr, nachts zwischen
23 und 6 Uhr oder in Wechselschicht. Insbesondere wa-

20) Ohne Auszubildende.

A12

ren 15,9 % der abhangig erwerbstatigen Manner, aber nur
7,0 % der abhangig erwerbstatigen Frauen von Nacht-
arbeit betroffen. Die Wechselschicht war im Ubrigen die
einzige Form der Sonderarbeitszeit, die sogar 71,9 % aller
in Wechselschicht tatigen Personen durchgehend, d. h. an
jedem Arbeitstag ausubten.

Vater arbeiteten eher in der Nacht oder am Wochen-
ende als Mutter

Nachts oder in Wechselschicht zu arbeiten ist insbeson-
dere in Familien mit minderjahrigen Kindern im Haushalt
schwierig, da eine Betreuung der Kinder gewahrleistet
sein muss. Die Kinderbetreuung wird immer noch schwer-
punktmaBig von den Frauen wahrgenommen, wie die ge-
schlechtsspezifischen Unterschiede bei der Wahrnehmung
von Sonderarbeitszeiten innerhalb von Familien zeigen
(vgl. Abb. A12). Der Anteil der Frauen ohne minderjéhrige
Kinder im Haushalt, die regelmaBig oder gelegentlich am
Wochenende arbeiteten, lag knapp sechs Prozentpunkte
Uber dem der Mtter (33,1 %). Im Bereich der Arbeitszei-
ten am Abend oder in der Nacht betrug der Unterschied
sogar 9 Prozentpunkte. Wahrend 25,4 % der Mitter anga-
ben, abends oder nachts zu arbeiten, betrug dieser Anteil
bei den Véatern 40,9 % und lag damit sogar noch tber
dem der Manner ohne Kinder (37,6 %). Auch bei der Wo-
chenendarbeit lag die Beteiligung von Vatern noch einen
Prozentpunkt Gber der der Manner ohne ledige Kinder
im Haushalt. Damit lasst sich also nicht nur keine Beein-
trachtigung der Wahrnehmung von Sonderarbeitszeiten
bei Mannern mit Kindern im Haushalt feststellen, sondern
sogar eine verstarkte Beteiligung daran. Eine Ursache da-
far liegt vermutlich in der Tatsache, dass die Arbeit zu un-
glunstigen Zeiten aufgrund von Zuschlagen finanzielle Vor-
teile bringt, die insbesondere von Familien mit Kindern ge-
braucht werden.

Anteil der abhédngig Erwerbstatigen (ohne Auszubildende) im Alter von 15 bis unter 65 Jahren mit Sonderarbeits-

zeiten in Niedersachsen 2017 nach Lage der Arbeitszeit, Haufigkeit, Geschlecht und minderjéhrigen Kindern im

Haushalt — in Prozent —

&S 2
S © < Abend-/Nachtarbeit 21,2 16,4 37,6
T €
< c
> £ .
Abend-/Nachtarbeit 22,8 18,1 40,9
) .
= O .=
L V4
Abend-/Nachtarbeit 20,5 13,9 34,4
c €
<% [J) .
i £
V4
—— .. 1o 25,4
m regelmaBig gelegentlich
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A13  Aktive Erwerbstatigkeit von MUttern und Vatern im erwerbsfahigen Alter (15 bis unter 65 Jahre) in Niedersachsen

2017 nach der Zahl der Kinder unter 18 Jahren - in Prozent -

e 60,5

Insgesamt
4,6

darunter mit 1
ledigen Kind

1 h
unter 18 Jahren 5.2

darunter mit 2
ledigen Kindern
unter 18 Jahren

darunter mit 3
und mehr
ledigen Kindern
unter 18 Jahren *

m aktiv erwerbstatige Mutter
m aktiv erwerbstatige Vater

* Wert ist aufgrund zu geringer Fallzahlen nicht belastbar

Die Erwerbstatigkeit von Muttern sinkt mit der Zahl
der Kinder, Auswirkungen bei Vatern sind geringer

Neben den beschriebenen spezifischen Unterschieden bei
den Sonderarbeitszeiten haben ledige Kinder unter 18 Jah-
ren im Haushalt auch ganz grundsatzlich einen Einfluss auf
die Erwerbstatigkeit ihrer Eltern. Im Folgenden wird in die-
sem Zusammenhang die Gruppe der aktiv Erwerbstatigen
betrachtet, d. h. ohne vortbergehend Beurlaubte. Zu den
vorlibergehend Beurlaubten gehoren alle Erwerbstatigen,
die in der Berichtswoche nicht gearbeitet haben (unter
anderem wegen Mutterschutz, Elternzeit, Krankheit, Kur,
(Sonder-) Urlaub, Altersteilzeit, Dienstbefreiung, Streik,
Schlechtwetterlage oder Kurzarbeit) und weniger als drei

44,5

A 83,6

I ea,3

43,8

A 44

40 50 60 70 80 90

darunter teilzeittatige MUtter
darunter teilzeittatige Vater

Monate beispielsweise wegen Mutterschutz vom Arbeits-
platz abwesend waren. Im Schnitt waren 60,5 % aller Mt-
ter und 83,6 % aller Vater mit Kindern unter 18 Jahren ak-
tiv erwerbstatig (vgl. Abb. A13). Drei von vier dieser Mitter
waren teilzeittdtig, aber nur jeder achtzehnte Vater. Mit
zunehmender Kinderzahl sank die Erwerbsbeteiligung bei
den Muttern von 64,3 % bei einem Kind auf 42,2 % bei
3 und mehr Kindern. Die Teilzeittatigkeit war bei Muttern
mit zwei Kindern am haufigsten, fast jede zweite Mutter
war aktiv teilzeittdtig. Bei den Vatern sank die Erwerbsbe-
teiligung erst ab dem dritten Kind und lag dort dennoch
sogar 33,5 Prozentpunkte Uber der der Mitter. Kinderbe-
treuung ist insofern gerade bei mehreren Kindern immer
noch vorwiegend eine Aufgabe der Mutter. Dies wird auch

A14 Aktiv teilzeittatige MUtter und Vater im erwerbsfahigen Alter (15 bis unter 65 Jahre) mit Kindern unter 18 Jahren

in Niedersachsen 2017 nach Grinden fir die Teilzeit
Mdtter

57

340 100
Mautter

80,7 %

= Vollzeittatigkeit nicht zu finden
= Personliche oder familidre Verpflichtung
Sonstige Griinde
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Vater

46,2 %

(19,4) %

34,4 %

= Vollzeittdtigkeit nicht zu finden
= Personliche oder familidre Verpflichtung
Sonstige Griinde
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A15 Anteil abhangig Erwerbstatiger (ohne Auszubildende) mit dem Wunsch nach langerer Arbeitszeit in Nieder-

sachsen 2017 nach Geschlecht - in Prozent -
%
20

18,6

14 14,9
14,1

12

10

9,2
7,7
6,4
4,9
3,8

0

8
6
4
2
Vollzeit Teilzeit Insgesamt Vollzeit Teilzeit Insgesamt Vollzeit Teilzeit Insgesamt
Insgesamt Weiblich Mannlich

bei den Grinden deutlich, die teilzeittatige Mutter und
Vater fur ihre Teilzeitbeschaftigung angaben (vgl. Abb.
A14). Wéhrend bei den Mdttern die personliche oder fami-
lidre Verpflichtung mit 80,7 % dominierte, gaben dies nur
34,4 % der Vater als Grund an. Selbstverstandlich werden
hierunter nicht nur Aufgaben im Bereich der Kinderbetreu-
ung, sondern auch andere, wie z. B. die Betreuung von
alteren Angehdrigen subsummiert.

7,7 % aller abhangig Erwerbstatigen?” wirden gerne
mehr arbeiten

Hochgerechnet 263 800 erwerbstatige Menschen gaben
im Rahmen der Mikrozensusbefragung 2017 an, dass sie

21) Ohne Auszubildende.

gerne ihre normale Wochenarbeitszeit erhéhen wirden,
wenn sie dadurch auch einen entsprechend hoheren Ver-
dienst hatten. Auch hinsichtlich dieser Frage gibt es struk-
turelle Unterschiede zwischen Mannern und Frauen (vgl.
Abb. A15). Prinzipiell duBerten 9,2 % der abhangig be-
schaftigten Frauen, aber nur 6,4 % der Ménner einen
Wunsch nach langerer Arbeitszeit. Es zeigt sich, dass zah-
lenméBig gerade teilzeitbeschaftigte Frauen (14,1 %) hau-
fig nicht mit ihrem Beschaftigungsumfang zufrieden wa-
ren. Zwar trifft diese Aussage sogar auf 18,6 % der im Jahr
2017 teilzeitbeschaftigten Méanner zu, in absoluten Zahlen
standen allerdings 34 900 teilzeittatigen Mannern mit dem
Wunsch nach mehr Arbeit 120 800 Frauen gegentber.

Zum genauen Umfang der gewlinschten Mehrarbeit gibt die
Abbildung A16 Auskunft. Wahrend etwa zwei Drittel der

A16 Abhangig Erwerbstatige (ohne Auszubildende)* mit dem Wunsch langer zu arbeiten in Niedersachsen 2017
nach Geschlecht, aktuellem Beschaftigungsumfang und angestrebten Wochenstunden - in Prozent —

Teilzeit () (17,5)
<
S
=
C
0
>

Vollzeit 33,6

Teilzeit 19,9 (44,5)
<
S
s
o * %
= i

Vollzeit 50,7

0 10 20 30 40
m unter 20 ®m 21 bis 35

* mit Angabe zur Gesamtzahl der angestrebten Wochenstunden
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64,9 *
66,6
34,3 o
48,2
50 60 70 80 90 100 %
= 36 bis 44 45 und mehr

** Wert ist aufgrund zu geringer Fallzahlen nicht belastbar
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vollzeittatigen, aus ihrer Sicht unterbeschaftigten Manner
gerne mehr als 45 Wochenstunden arbeiten wollten, traf
dieser Wunsch nur bei knapp der Halfte der vollzeittati-
gen Frauen zu. Im Teilzeitbereich wiinschten sich 44,5 %
der Frauen einen wochentlichen Arbeitsumfang von 21 bis
35 Wochenstunden und 34,3 % wollten gerne 36 bis 44
Stunden arbeiten. Bei den Mannern war der letztgenannte
Bereich der am haufigsten gewlnschte Beschaftigungsum-
fang; dies gaben 64,9 % der teilzeitbeschaftigten und aus
ihrer Sicht unterbeschaftigten Manner an.

Regionale Erwerbstatigenquoten??: Im Norden héher
als im Suden des Landes

Im Landesdurchschnitt lag die Erwerbstatigenquote im Jahr
2017 bei 74,3 %. Der Blick auf die Abbildung A17 zeigt,
dass sich die Quoten dabei regional zwischen 66,2 % in
der kreisfreien Stadt Salzgitter und 80,6 % in der Graf-
schaft Bentheim bewegten. Insgesamt lagen die Quoten
im Westen und Norden des Landes tendenziell héher als
im Stdosten. Auch der niedersachsische Teil des ,, Speck-
glrtels” um Hamburg ist gut zu erkennen. Die Grafschaft
Bentheim wie auch der Landkreis Vechta (79,0 %) verfu-
gen seit mehreren Jahren Uber eine wirtschaftlich gute Si-
tuation mit einer Mischung von verschiedenen Wirtschafts-
bereichen und geringen Arbeitslosenquoten. Salzgitter ist
zwar der drittgréBte Industriestandort Niedersachsens,
wies allerdings im Sommer 2017 mit 10,5 %?¥ auch eine
der hochsten Arbeitslosenquoten Niedersachsens auf, zu-
sammen mit den kreisfreien Stadten Delmenhorst (10,6 %)
und Wilhelmshaven (10,4 %). Die zweitniedrigste Erwerbs-
tatigenquote fand sich in der Stadt Gottingen (66,7 %),
welche aufgrund ihres hohen Anteils von Studierenden an
der Bevolkerung (ca. 20 %) Uber eine besondere Bevolke-

22) Anteil der Erwerbstatigen im Alter von 15 bis unter 65 Jahren an der gleichaltri-
gen Bevolkerung, jeweils in Privathaushalten. Werte siehe entsprechende Tabelle
mit Regionaldaten im Internetangebot des LSN unter: www.statistik.niedersach-
sen.de > Themenbereiche > Haushalte und Familien — Mikrozensus > Ubersicht
> Tabellen > Mikrozensus.

23) Quelle: Bundesagentur fur Arbeit, jeweils Werte fur Juli 2017.
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rungs- und Erwerbstatigenstruktur mit moderaten Arbeits-
losenquoten verflgt. Auch in der kreisfreien Stadt Osna-
brick mit einer Erwerbstatigenquote von 69,8 % gibt es
einen hohen Studierendenanteil (ca. 14 %) gepaart mit ei-
ner eher mittleren Arbeitslosenquote.

In allen kreisfreien Stadten und Landkreisen lagen die
Erwerbstatigenquoten der Mdnner (Landesdurchschnitt
78,2 %) Uber denen der Frauen (70,3 %). Die gré3ten Ab-
stande zwischen den geschlechtsspezifischen Quoten gab
es in den klassischen Industriestandorten Wolfsburg (13,4
Prozentpunkte) und Salzgitter (13,3 Prozentpunkte). Am
geringsten waren die Differenzen in der Stadt Gottingen
(0,5 Prozentpunkte), gefolgt vom Landkreis Goslar (1,6
Prozentpunkte) und der kreisfreien Stadt Oldenburg (2,0
Prozentpunkte). Auch die Erwerbstatigenquoten der Man-
ner und der Frauen differierten regional auf entsprechend
unterschiedlichen Niveaus. Dabei dhnelte die rdumliche
Verteilung grob derer der Insgesamt-Quoten, insbesondere
den Westen, Nordosten und Stden des Landes betreffend.

Zusammenfassung und Ausblick

Der vorliegende Beitrag kann nur einen Uberblick tiber die
Struktur der erwerbstatigen Bevolkerung in Niedersachsen
liefern. Einige Bereiche blieben hier auen vor, z. B. die The-
men Staatsangehdrigkeit bzw. Migrationshintergrund?®
und Einkommen. Daneben zeigen sich zahlreiche Aspekte,
die eine tiefergehende Untersuchung lohnen. Nach wie
vor gibt es zahlreiche Unterschiede der Erwerbsbeteiligung
von Frauen und Méannern, bei denen es spannend ist, wie
sie sich kinftig entwickeln werden. Die Ergebnisse des Mi-
krozensus bilden eine wichtige Datengrundlage, um sol-
che Entwicklungen sowie die Struktur der Bevolkerung zu
beschreiben und Ansatzpunkte fur gesellschaftliches und
politisches Handeln aufzuzeigen.

24) Zur Erwerbstatigkeit von Menschen mit Migrationshintergrund vgl. Zufall, Gab-
riele: Das Jahr in Zahlen: Lebensverhaltnisse — Menschen mit Migrationshin-
tergrund in Niedersachsen 2016, in: Statistische Monatshefte Niedersachsen,
Heft 10/2017, S. 515-526.

507


http://www.statistik.niedersachsen.de/themenbereiche/haushalte/themenbereich-haushalte-und-familien-mikrozensus-und-freiwillige-haushaltsbefragungen---tabellen-129568.html

Uwe Mahnecke (Tel. 0511 9898-2429)

Umweltschutzinvestitionen in Betrieben des Produzierenden
Gewerbes in Niedersachsen machten im Jahr 2016 etwa 8 Pro-

zent aller Investitionen aus

Der vorliegende Beitrag beinhaltet die Ergebnisse der fiir
das Berichtsjahr 2016 durchgefiihrten Erhebung der In-
vestitionen in Sachanlagen fir den Umweltschutz geméal3
§ 11 Umweltstatistikgesetz (UStatG). Die Erhebung liefert
Informationen (ber den Umfang, die Struktur und die Ent-
wicklung der Investitionstatigkeit fir den Umweltschutz
und leistet einen wichtigen Beitrag fir die Umweltpolitik.
Zudem dient sie der Erfiillung EU-rechtlicher Berichtspflich-
ten.

Unter Investitionen fir den Umweltschutz werden Investi-
tionen verstanden, die der Verringerung, Vermeidung oder
Beseitigung von Emissionen in die Umwelt dienen oder
eine schonendere Nutzung der Umweltressourcen ermdég-
lichen. Ab den 1970er Jahren wuchs mit der damals ho-
hen Umweltbelastung in der Bundesrepublik Deutschland
das gesellschaftliche und politische Bewusstsein fir den
Umweltschutz. Dies schlug sich auch im Erhebungspro-
gramm der amtlichen Statistik nieder. So wurde erstmals,
beginnend fir das Berichtsjahr 1975, die Erhebung (Uber
Investitionen fir den Umweltschutz in der Bundesstatistik
verankert.

Vergleiche mit den Ergebnissen von 2007 und friher sind
jedoch insbesondere aufgrund der Anderungen in der je-
weiligen Klassifikation der Wirtschaftszweige (seit dem Be-
richtsjahr 2008 gilt die Wirtschaftszweigklassifikation ,, WZ
2008") nicht sinnvoll .

1. Ergebnisse
Fur das Berichtsjahr 2016 wurden Angaben von 4 411

niedersachsischen Betrieben des Produzierenden Gewer-
bes (ohne Baugewerbe) zur Investitionstatigkeit erhoben.

1) Die Klassifikation der Wirtschaftszweige (WZ 2008) brachte gegentiber der Klassifikation WZ
2003 (bis Berichtsjahr 2007) eine weitgreifende Neuabgrenzung des Produzierenden Gewer-
bes.

In 3 801 Fallen wurde 2016 investiert. Darunter tatigten
1 062 Betriebe Investitionen in den Umweltschutz. Das war
rund jeder vierte Betrieb. Die Investitionen fur den Umwelt-
schutz in Héhe von 579,5 Mio. Euro entsprachen 8,2 %
der Gesamtinvestitionen in Héhe von rund 7,0 Mrd. Euro
(vgl. T1). Das waren 0,8 Prozentpunkte weniger als im Jahr
2015 und 0,9 Prozentpunkte mehr als 2011.

2. Wirtschaftsbereiche

Im Jahr 2016 investierten die Betriebe im Vergleich zum
Vorjahr 12,0 % weniger, und gegentber 2011 — nach der
europaischen Wirtschafts- und Finanzkrise 2008/2009 -
16,8 % mehr in den Umweltschutz (vgl. T1, T2). Die meis-
ten Investitionen in den Umweltschutz (294,7 Mio. Euro)
gingen von Betrieben im Wirtschaftsabschnitt , Wasser-
versorgung; Abwasser- und Abfallentsorgung und Besei-
tigung von Umweltverschmutzungen” (50,8 %) aus (vgl.
A1). Die Betriebe des ,Verarbeitenden Gewerbes” hatten
einen Anteil von 26,4 %, hinter dem Investitionen von
152,8 Mio. Euro standen. Die Bereiche ,Bergbau und Ge-
winnung von Steinen und Erden” sowie , Energieversor-
gung” kamen mit Investitionen von zusammen 132,0 Mio.
Euro auf einen Anteil von 22,8 % an den gesamten Um-
weltschutzinvestitionen.

Der Stellenwert der Umweltschutzinvestitionen an den
Gesamtinvestitionen differiert zwischen den Wirtschafts-
bereichen teilweise erheblich. Die gréBte Einzelposition
bei Umweltschutzinvestitionen entfiel seit 2011 stets auf
den Wirtschaftsabschnitt , Wasserversorgung; Abwasser-
und Abfallentsorgung und Beseitigung von Umweltver-
schmutzungen” (vgl. T2/3). Sein Anteil an den Gesamtum-
weltschutzinvestitionen des Produzierenden Gewerbes lag
im Zeitraum 2011 bis 2016 zwischen 43,8 % (2011) und
50,8 % (2016). Der Anteil der Umweltschutzinvestitio-
nen an den Gesamtinvestitionen in diesem Bereich lag bei

T1 Investitionen in Betrieben des Produzierenden Gewerbes (ohne Baugewerbe) 2011 - 2016

Investitionen
W2 Verdnderung
2008" Nachweis” 2011 2012 2013 2014 2015 2016 |2016 gg.|2015 gg.
2015 2014
Mio. Euro %
B-E Investitionen insgesamt 67715 6807,5 6723, 7 74790 73276 7047,8 -3,8 -2,0
darunter
B-E  Investionen in Betrieben
mit Umweltschutzinvestitionen 4096,7 44946 42176 5017,7 50785 47709 -6,1 +1,2
darunter
B-E Investitionen fur den Umweltschutz 496,2 575,7 512,2 646,6 658,3 579,5 -12,0 +1,8
B-E Anteil Umweltschutzinvestitionen an den
Investitionen insgesamt (in %) 7.3 8,5 7,6 8,6 9,0 8,2 X X

1) Produzierendes Gewerbe o. Baugewerbe; Klassifikation der Wirtschaftszweige, Ausgabe 2008 (WZ 2008).
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A1 Investitionen in Betrieben des Produzierenden Gewerbes (ohne Baugewerbe) 2011 - 2016

E Wasserversorgung; Abwasser- und
Abfallentsorgung und Beseitigung von
Umweltverschmutzungen
50,8 %

Umweltschutz-
investitionen
2016:
579,5 Mio. €

T2 Umweltschutzinvestitionen 2011 - 2016 nach Wirtschaftsabschnitten

D

\

 CVerarbeitendes Gewerbe

26,4 %

B Bergbau und Gewinnung
von Steinen und Erden sowie
Energieversorgung

22,8%

. . [ 2011 [ 2012 [ 2013 [ 2014 [ 2015 [ 2016
Wirtschaftszweig (WZ 2008) | Mio. Euro

B Bergbau und Gew. v. Steinen und Erden 28,0 39,7 44,8 56,1 48,1 27,0

C Verarbeitendes Gewerbe 2121 171,8 123,6 153,0 154,4 152,8

D Energieversorgung 38,9 108,1 109,9 122,4 131,3 105,0
E  Wasserversorgung; Abwasser- und Abfallentsorgung

und Beseitigung von Umweltverschmutzungen 217,2 256,0 233,8 315,1 324,5 294,7

A-E Produzierendes Gewerbe (0. Baugewerbe) 496,2 575,7 512,2 646,6 658,3 579,5

T3 Gesamtinvestitionen und Umweltschutzinvestitionen des Produzierenden Gewerbes 2016

U.mWE|.tS.ChUtZ' Anteil Umweltschutzinvestitionen an...
investitionen Betriebe mit
WZ- - Geﬁmt— . [Umweltschutz-| den Gesamt- | den Investitionen der
Schl.b Wirtschaftszweig (W2)" nvestitionen insgesamt ABnE;I investitionen | investitionen | Betriebe mit Umwelt-
) der Betriebe schutzinvestitionen
Mio. Euro % Mio. Euro %
B-E  Produzierendes Gewerbe (0. Baugewerbe) 7047,8 579,5 100 4770,9 8,2 12,1
B Bergbau und Gew. v. Steinen und Erden 194,9 27,0 4,7 159,2 13,9 17,0
C  Verarbeitendes Gewerbe 5312,3 152,8 26,4 3564,9 2,9 4,3
10  Herstellung von Nahrungs- und Futtermitteln 664,2 48,3 31,6 373,8 7.3 12,9
11 Getrankeherstellung 102,5 2,0 1,3 68,7 2,0 3,0
17 Herstellung von Papier, Pappe und Waren daraus 110,2 14,6 9,6 66,9 13,3 21,8
18  Herstellung von Druckerzeugnissen 39,8 0,9 0,6 13,9 2,3 6,6
20  Herstellung von chemischen Erzeugnissen 269,8 16,5 10,8 174,6 6,1 9,5
22 Herstellung von Gummi- und Kunststoffwaren 3411 9,5 6,2 173,6 2,8 5,5
23 Herstellung von Glas und Glaswaren 139,0 11,2 7,3 68,7 8,1 16,3
24 Metallerzeugung und -bearbeitung 175,9 8,4 5,5 128,6 4,8 6,5
25 Herstellung von Metallerzeugnissen 319,6 7,2 4,7 167,6 2,3 4,3
27  Herstellung von elektrischen Ausriistungen 126,1 3,0 1,9 66,3 2,3 4,5
28  Maschinenbau 329,1 4,5 2,9 1041 1,4 43
29  Herstellung v. Kraftwagen u. Kraftwagenteilen 1933,3 13,0 8,5 1785,4 0,7 0,7
30 Sonstiger Fahrzeugbau 246,7 2,9 1,9 200,7 1,2 1,4
Ubrige 515,0 10,8 71 172,0 2,1 6,3
D  Energieversorgung 1007,2 105,0 18,1 644,7 10,4 16,3
Wasserversorgung; Abwasser- und Abfall-
E  entsorgung und Beseitigung von Umwelt-
verschmutzungen 533,4 294,7 50,8 402,1 55,2 73,3
36  Wasserversorgung 163,6 15,5 2,7 38,3 9,5 40,4
37  Abwasserentsorgung 209,9 178,5 30,8 209,9 85,1 85,1
38 Sammlung, Behandlung und Beseitigung
von Abfallen; Ruckgewinnung 157,6 100,5 17,3 151,8 63,7 66,2
39 Beseitigung von Umweltverschmutzungen und
sonstige Entsorgung 2,2 0,2 0,03 2,2 8,9 9,1

1) Klassifikation der Wirtschaftszweige, Ausgabe 2008 (WZ 2008).
2) Ausgenommen Wirtschaftsabschnitt C: Anteile Wirtschaftabteilungen (2-Steller) 10,...,30 an C.
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A2 Umweltschutzinvestitionen und Betriebe des Produzierenden Gewerbes mit Umweltschutzinvestitionen 2016

nach Wirtschaftsbereichen — Anteile in Prozent

37 Abwasserentsorgung

38 Sammlung, Behandlung und Beseitigung von Abfallen;
Ruckgewinnung

E WASSERVERSORGUNG; ABWASSER- UND ABFALLENTSORGUNG UND
BESEITIGUNG VON UMWELTVERSCHMUTZUNGEN

B BERGBAU UND GEWINNUNG VON STEINEN UND ERDEN
17 Herstellung von Papier, Pappe und Waren daraus

D ENERGIEVERSORGUNG

36 Wasserversorgung

39 Beseitigung von Umweltverschmutzungen und sonstige Entsorgung
23 Herstellung von Glas und Glaswaren

10 Herstellung von Nahrungs- und Futtermitteln

20 Herstellung von chemischen Erzeugnissen

24 Metallerzeugung und -bearbeitung

22 Herstellung von Gummi- und Kunststoffwaren

27 Herstellung von elektrischen Ausriistungen

18 Herstellung von Druckerzeugnissen

25 Herstellung von Metallerzeugnissen

11 Getrankeherstellung

28 Maschinenbau

30 Sonstiger Fahrzeugbau

29 Herstellung von Kraftwagen und Kraftwagenteilen

55,2 % (vgl. T3, A2). In diesem Wirtschaftsabschnitt ragte
die Wirtschaftsabteilung , Abwasserentsorgung” mit Um-
weltschutzinvestitionen von 178,5 Mio. Euro heraus. Damit
hatte die Abwasserentsorgung einen Anteil von 30,8 % an
den gesamten Umweltschutzinvestitionen des Produzieren-
den Gewerbes. Dieser Bereich wies den hochsten Anteil der
Umweltschutzinvestitionen an den Gesamtinvestitionen
(85,1 %) auf. Auch im Bereich ,Sammlung, Behandlung
und Beseitigung von Abféllen; Rickgewinnung” entfiel bei
den Gesamtinvestitionen ein hoher Anteil auf den Umwelt-
schutz (63,7 %). Die Umweltschutzinvestitionen von 100,5
Mio. Euro hatten einen Anteil von 17,3 % an den gesamten
Umweltschutzinvestitionen des Produzierenden Gewerbes.
Im Wirtschaftszweig ,,36 Wasserversorgung” (15,5 Mio.
Euro) lag der entsprechende Anteil bei 2,7 %.

Die groéBten Investitionsvolumina fir den Umweltschutz im
Verarbeitenden Gewerbe (152,8 Mio. Euro) wurden in den

510

85,1
85,1
1,4 m Betriebe mit
14 Umweltschutzinvestitionen
1 '2 Umweltschutzinvestitionen
0,7
0,7
20 40 60 80 100

%

Bereichen ,Herstellung von Nahrungs- und Futtermitteln”
(48,3 Mio. Euro) und , Herstellung von chemischen Erzeug-
nissen” (16,5 Mio. Euro) festgestellt. Deren Anteile an den
Gesamtumweltschutzinvestitionen des Verarbeitenden Ge-
werbes betrugen 31,6 % bzw. 10,8 %.

Der Wirtschaftsabschnitt , Energieversorgung”, der Betrie-
be in der Elektrizitats-, Gas- sowie Warme- und Kaltever-
sorgung umfasst, kam bei den Umweltschutzinvestitionen
mit 105,0 Mio. Euro auf einen Anteil von 18,1 % an den
Gesamtinvestitionen des Produzierenden Gewerbes. Hier-
bei handelt es sich um Investitionen, die mit der Erzeugung
und Bereitstellung erneuerbarer Energien verbunden sind,
oder die der Steigerung der Energieeffizienz dienen.

Im Wirtschaftsabschnitt ,Bergbau und Gewinnung von

Steinen und Erden” flossen 27,0 Mio. Euro als Investitio-
nen in den Umweltschutz. Sein Anteil an den gesamten
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Umweltschutzinvestitionen des Produzierenden Gewerbes
betrug 4,7 %.

3. Umweltbereiche

Die Abwasserwirtschaft war mit 239,3 Mio. Euro der groB-
te Umweltbereich, in den die Betriebe investierten (vgl.
A3). Sein Anteil an den gesamten Umweltschutzinvestiti-
onen des Produzierenden Gewerbes lag bei 41,3 %. Der
zweitgroBte Umweltbereich war der Klimaschutz mit ei-
nem Investitionsvolumen von 154,0 Mio. Euro und einem
Anteil von 26,6 %. Dahinter folgte der Bereich Abfallwirt-
schaft mit 119,3 Mio. Euro (20,6 %). Die Ubrigen Umwelt-
bereiche Luftreinhaltung; Bodensanierung, Grundwas-
serschutz; Larm-/Erschiitterungsschutz sowie Arten- und
Landschaftsschutz kamen mit zusammen 66,9 Mio. Euro
Umweltschutzinvestitionen auf einen Anteil von 11,5 %.

Die wichtigsten Akteure im Umweltbereich Abwasserwirt-
schaft waren Betriebe der Wirtschaftsbereiche ,, Abwasser-
entsorgung” mit allein 171,0 Mio. Euro (71,5 %), gefolgt

titionen auf, das waren 38,4 % der Umweltschutzinvesti-
tionen zugunsten des Klimaschutzes im , Verarbeitenden
Gewerbe”.

Die Investitionen in dem Umweltbereich Abfallwirtschaft
(119,3 Mio. Euro) wurden Uberwiegend von Betrieben der
Wirtschaftsbereiche ,Sammlung, Behandlung und Besei-
tigung von Abfallen; Ruckgewinnung” (90,0 Mio. Euro),
. Verarbeitendes Gewerbe” (20,5 Mio. Euro) und ,, Abwas-
serentsorgung” (6,6 Mio. Euro) getatigt.

Die Anteile der Umweltbereiche an den Umweltschutzin-
vestitionen des Produzierenden Gewerbes differieren auf-
grund verschiedener Tatigkeitsschwerpunkte in den Wirt-
schaftsbereichen (vgl. A4).

4. Technik

Des Weiteren sind die mit den Umweltschutzinvestitionen
verbundenen, eingesetzten Technologien im Hinblick auf
ihre Wirkung fir die Umwelt beachtenswert. Die Diffe-

A3 Umweltschutzinvestitionen des Produzierenden Gewerbes 2016 nach Umweltbereichen

Abwasserwirtschaft

Klimaschutz

Abfallwirtschaft

Luftreinhaltung

Bodensanierung, Grundwasserschutz

Larm-/Erschitterungsschutz

Arten- u. Landschaftsschutz

239,3

von den abwasserwirtschaftlichen Investitionen im Bereich
.Bergbau und Verarbeitendes Gewerbe” mit 42,2 Mio. Euro
(17,6 %). Analog trugen die Bereiche , Wasserversorgung”
mit 13,8 Mio. Euro (5,8 %) und ,Energieversorgung” mit
10,4 Mio. Euro (4,4 %) zum Investitionsgeschehen in die-
sem Umweltbereich bei. GréBter Investor innerhalb des
. Verarbeitenden Gewerbes” war der Bereich ,Herstellung
von Nahrungs- und Futtermitteln” mit 13,7 Mio. Euro.

Im Umweltbereich Klimaschutz investierten vor allem zwei
Bereiche: Die ,Energieversorgung” (88,3 Mio. Euro) und
das ,Verarbeitende Gewerbe” (61,5 Mio. Euro). Ihr Anteil
lag zusammen bei 97,3 %. Innerhalb des , Verarbeitenden
Gewerbes” wies der Bereich ,Herstellung von Nahrungs-
und Futtermitteln” mit 23,6 Mio. Euro die hochsten Inves-

Statistische Monatshefte Niedersachsen 10/2018
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Mio. Euro

renzierung der Umweltschutzinvestitionen in sogenannte
additive und integrierte MaBnahmen, die seit dem Be-
richtsjahr 2003 durchgefihrt wird, gilt mit Ausnahme des
Klimaschutzes (vgl. A7) fir alle Umweltbereiche.

Additive (,,End-of-Pipe”) UmweltschutzmaBnahmen sind
in der Regel separate, von dem Ubrigen Produktionsprozess
getrennte Anlagen. Sie lassen sich eindeutig und vollstan-
dig dem Umweltschutz zuordnen. Sie kénnen dem Produk-
tionsprozess vor- oder nachgeschaltet sein, um Emissionen
zu vermeiden bzw. entstandene Emissionen zu verringern.

Integrierte  UmweltschutzmaBnahmen vermindern Um-

weltbelastungen hingegen direkt bei der Leistungserstel-
lung.
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A5  Additive und integrierte UmweltschutzmaBnahmen sowie KlimaschutzmaBnahmen 2016
600 -

500 A

400 A
95,3

Mio. Euro 300 A 281,4
200 - 213,0

100

Bergbau, Gew. von Steinen und Energieversorgung; Insgesamt
Erden, Verarbeitendes Gewerbe Wasserversorgung; Abwasser- und
Abfallentsorgung und Beseitigung
von Umweltverschmutzungen

m KlimaschutzmaBnahmen additive MaBnahmen mintegrierte MaBnahmen

A6  Additive, integrierte UmweltschutzmaBnahmen sowie KlimaschutzmaBnahmen 2011 - 2016

341,1
301,8
300 ~
281,4
242,1
229,9 227.9
200 1 185,6
. 1722 174,5
Mio. Euro 161.4
154,0
1441
115,3
100 A
O 4
2011 2012 2013 2014 2015 2016
m Klimaschutz additive MaBnahmen mintegrierte MaBnahmen
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A7 MaBnahmen im Umweltbereich Klimaschutz

11,3

61,4
81,4

0 20 40
Mio. Euro

60 80

Energieeffizienzsteigerung und Energieeinsparung

m Nutzung erneuerbarer Energien

m Vermeidung und Verminderung der Emissionen nach dem Kyoto-Protokoll

a. Bei prozessintegrierten MaBnahmen fuhrt der gesamte
Prozess der Leistungserstellung im Vergleich zu einer
herkémmlichen (alteren) Technik zu einer Minderung
der Umweltbelastung.

b. Anlageintegrierte MaBnahmen sind mit dem Produkti-
onsprozess verbunden und zugleich als technische Ele-
mente der Produktionsanlage einzeln nachweisbar.

Von den 579,5 Mio. Euro Umweltschutzinvestitionen
waren 425,4 Mio. Euro additiven oder integrierten MaB-
nahmen zurechenbar (vgl. A5). In additive MaBnahmen
wurden insgesamt 281,4 Mio. Euro investiert, zugunsten
integrierter MaBnahmen war es etwa die Halfte davon
(144,1 Mio. Euro). Die restlichen MaBnahmen im Umfang
von 154,0 Mio. Euro flossen in den Umweltbereich Klima-
schutz.

Im Wirtschaftsbereich , Energieversorgung; \Wasserversor-
gung; Abwasser- und Abfallentsorgung und Beseitigung
von Umweltverschmutzungen” waren 69,1 % der Um-
weltschutzinvestitionen (ohne Klimaschutz) den additiven
MaBnahmen (213,0 Mio. Euro) zuzurechnen. Das hangt
mit der Art der eingesetzten Technologie im Bereich Trink-
wasser-, Abwasser- und Abfallentsorgung/Rickgewinnung
zusammen. Integrierte MaBnahmen umfassten ein Volu-
men von 95,3 Mio. Euro (30,9 %).

Im Bereich ,Bergbau und Gewinnung von Steinen und Er-
den; Verarbeitendes Gewerbe” Uberwogen ebenfalls die
additiven Umweltschutzinvestitionen (68,4 Mio. Euro), die
integrierten Investitionen lagen bei 48,8 Mio. Euro. Der ho-
here Anteil additiver MaBnahmen (58,4 %) im Verhaltnis
zu den integrierten MaBnahmen (41,6 %) fiel nicht so aus-
gepragt aus wie innerhalb des vorstehenden Wirtschafts-
bereiches.

Abbildung A6 zeigt die Entwicklung der umweltschutz-
bezogenen Investitionen des ,Produzierenden Gewerbes
.nach der verwendeten Technik. Additive MaBnahmen
Uberwogen in allen Berichtsjahren.

Sachinvestitionen in den Klimaschutz umfassten im Jahr
2016 insgesamt 154,0 Mio. Euro. Das war etwa jeder vier-
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te Euro. Die Betriebe meldeten Anlagen, Einrichtungen
und MaBnahmen zur Vermeidung oder Verminderung der
Emission von Treibhausgasen (nach Kyoto-Protokoll), MaB-
nahmen zur Nutzung erneuerbarer Energien sowie solche
zum Einsparen von Energie oder zur Steigerung der Ener-
gieeffizienz. Die Aufteilung der MaBnahmen im Umwelt-
bereich Klimaschutz zeigt die Abbildung A7.

5. Schlussbemerkung

Die Betriebe des ,, Produzierenden Gewerbes” (ohne Bauge-
werbe) in Niedersachsen kamen im Jahr 2016 auf ein Inves-
titionsvolumen von 579,5 Mio. Euro zugunsten von MaB-
nahmen fur den Umweltschutz. Es war geringer (-12,0 %)
als im Jahr 2015, aber 16,8 % hoher als im Jahr 2011.

Der Anlass von Investitionen in den Umweltschutz wird
nicht erhoben. Die Motive fUr Investitionen sind im We-
sentlichen die wirtschaftliche Entwicklung bzw. die be-
trieblichen Geschaftserwartungen und Umweltauflagen in
Form technischer Anpassungen von Anlagen, Einrichtun-
gen oder der Infrastruktur zur Leistungserstellung. Weiter-
hin ist die finanzielle Férderung ein Instrument, Umwelt-
schutzinvestitionen zu bewirken.

Die Halfte (50,8 %) der 579,5 Mio. Euro Umweltschutz-
investitionen der Betriebe des , Produzierenden Gewerbes”
entfiel auf den Wirtschaftsabschnitt , Wasserversorgung;
Abwasser- und Abfallentsorgung und Beseitigung von Um-
weltverschmutzungen”. Gut ein Viertel (26,4 %) der Inves-
titionen kam von Betrieben des , Verarbeitenden Gewer-
bes”, und Betriebe der Bereiche ,Bergbau und Gewinnung
von Steinen und Erden” sowie ,Energieversorgung” ver-
einigten ein knappes Viertel (22,8 %) der Umweltschutz-
investitionen auf sich. Nach Umweltbereichen betrachtet
fuhrten die Abwasserwirtschaft mit 41,3 % der gesamten
Umweltschutzinvestitionen, der Klimaschutz (26,6 %) und
die Abfallwirtschaft (20,6 %).

Deutschlandweit lag 2016 das Investitionsvolumen des
.Produzierenden Gewerbes” fur den Umweltschutz bei
knapp 8,4 Mrd. Euro. Die Betriebe in Niedersachsen hatten
einen Anteil von 6,9 %.
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1) Sowie Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden.
2) Veranderungsrate gegenlber dem Vorjahresmonat.
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Niedersachsen Deutschland
Veranderungsrate” Veranderungsrate”
3- Kumu- 3- Kumu-
Monats- lierter Monats- lierter
Merkmal MaB— vor- vergleich | Jahresteil vor- vergleich | Jahresteil
einheit Monat Wert jahres- . ) Monat Wert jahres- . .
mit Vor- im Vor- mit Vor- im Vor-
monat . ) monat . .
jahres- jahres- jahres- jahres-
zeitraum | vergleich zeitraum | vergleich
% %

Produzierendes Gewerbe

Auftragseingange
Verarbeitendes Gewerbe?

Insgesamt 2015=100 08/18 86,7 -13,8 -3,2 +1,6 | 08/18 100,8 -0,6 +2,1 +3,3
dar.: Investitionsguter 2015=100 08/18 76,2 -17,6 -5,9 +1,2 | 08/18 96,2 -0,1 +0,5 +2,4
dar.: StraBenfahrzeugbau 2015=100 08/18 75,3 -23,1 -13,1 -5,8 08/18 92,0 -1,7 -1,7 +1,0
Inland 2015=100 08/18 95,0 -13,9 -6,9 -5,5 | 08/18 100,8 -3,0 +1,4 +1,1
Ausland 2015=100 08/18 79,7 -13,7 +0,3 +8,3 | 08/18 100,9 +1,5 +2,7 +5,1
Bauhauptgewerbe 2010=100 07/18 190,2 +26,0 +12,7 +8,3 07/18 176,1 +10,1 +9,2 +7,9
Umséatze
Verarbeitendes Gewerbe? Mio. Euro  08/18 15220,8 -11,6 +2,4 +2,6 | 08/18 145 899,6 +1,0 +4,6 +3,8
dav.: Inland Mio. Euro  08/18 8 198,0 -9,1 +1,4 +1,3 08/18 73 757,6 0,0 +4,3 +3,2
Ausland Mio. Euro  08/18 7022,8 -14,3 +3,5 +4,0 | 08/18 72 142,0 +2,0 +5,0 +4,4
Bauhauptgewerbe Mio. Euro  07/18 860,9 +12,1 +7,2 +5,5 07/18 8130,0 +13,1 +9,8 +9,0
Beschaftigte
Verarbeitendes Gewerbe? Anzahl 08/18 515 459 +2,7 +2,8 +3,3 08/18 5703 265 +2,7 +2,6 +2,6
Bauhauptgewerbe Anzahl  07/18 52310 +4,9 +4,3 +4,5 | 07/18 468217  +4,9 +4,7 +4,7
Entgelte
Verarbeitendes Gewerbe?
absolut Mio. Euro  08/18 2 064,7 +4,8 +5,3 +6,6 08/18 23238,0 +5,4 +5,2 +5,3
je Beschaftigten Euro 08/18 4 006 +2,0 +2,4 +3,2 08/18 4 075 +2,7 +2,5 +2,6
Bauhauptgewerbe
absolut Mio. Euro  07/18 182,7 +12,4 +9,1 +8,3 | 0718 1607,7  +12,5 +9,4 +8,4
je Beschaftigten Euro 07/18 3493 +7,2 +4,6 +3,6 | 0718 3434 +7,3 +4,5 +3,5

Handel und Gastgewerbe

Umsatzentwicklung (real)

Einzelhandel® 2015=100 07/18 100,3 +1,2 +1,3 +1,7 07/18 104,8 +0,9 +0,9 +1,4
GroBhandel 2015=100 07/18 85,9 +4,1 +0,7 +0,2 07/18 106,0 +4,2 +1,7 +2,0
Gastgewerbe 2015=100 07/18 108,0 +3,1 +2,3 +1,4 07/18 113,0 +0,1 +0,7 +1,0
Beschaftigtenentwicklung

Einzelhandel® 2015=100 07/18 102,9 +0,9 +1,3 +1,5 07/18 103,0 +1,0 +1,0 +1,2
GroBhandel 2015=100 07/18 113,6 +1,3 +1,5 +2,2 07/18 104,1 +1,5 +1,5 +1,5
Gastgewerbe 2015=100 07/18 102,2 -1,5 -0,6 +0,3 07/18 105,6 +0,1 +0,7 +1,0
Ubernachtungen 1000 07/18 5559 +4,0 +2,5 +2,1 | 07/18 56 110 +5,0 +4,5 +4,2

AuBenhandel
Ausfuhr (Spezialhandel) Mio. Euro  07/18 6379,9 +4,1 =21 +0,2 07/18 111 035,7 +7,7 +4,6 +4,5
Einfuhr (Generalhandel) Mio. Euro  07/18 7374,7 +5,7 +8,0 +7,5 07/18 94 543,0 +12,0 +7,6 +5,8
Preise
Verbraucherpreisindex 2010=100 09/18 110,7 +1,8 +1,8 +1,7 | 09/18 1121 +2,3 +2,1 +1,9

1) In der Spalte "3-Monatsvergleich" wird die prozentuale Zu- oder Abnahme des Durchschnitts der letztverfugbaren 3 Monate des Berichtszeitraumes zu dem Durch-
schnitt der entsprechenden 3 Vorjahresmonate nachgewiesen. Die Spalte "Kumulierter Jahresteil" weist die prozentuale Verdnderung des Durchschnitts der Monate
Januar bis Berichtsmonat des Berichtsjahres zu dem Durchschnitt des gleichen Zeitraums des Vorjahres aus. Der Nachweis der Veranderungen der Arbeitslosenquoten
erfolgt in Prozentpunkten.

2) Sowie Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden.

3) Insgesamt.
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Niedersachsen Deutschland
Veranderungsrate” Veranderungsrate”
3- Kumu- 3- Kumu-
Monats- lierter Monats- lierter
Merkmal MaB— vor- vergleich | Jahresteil vor- vergleich | Jahresteil
einheit Monat Wert jahres- . ) Monat Wert jahres- . .
mit Vor- im Vor- mit Vor- im Vor-
monat . ) monat . .
jahres- jahres- jahres- jahres-
zeitraum | vergleich zeitraum | vergleich
% %

Erwerbstatigkeit
Sozialversicherungspflichtig
Beschaftigte am Arbeitsort

Insgesamt‘” 1000 07/18 2 954,2 +2,1 +2,1 +2,2 | 07/18 32831,7 +2,2 +2,2 +2,3
Arbeitslose Anzahl 09/18 218 523 -7,5 -7.3 -6,5 | 09/18 2 256 473 -7,9 -7,7 -7,6
Arbeitslosenquote”
insgesamt % 09/18 5,1 -0,5 -0,5 -0,4 09/18 5,0 -0,5 -0,5 -0,5
Frauen % 09/18 4,9 -0,5 -0,5 -0,4 09/18 4,8 -0,5 -0,5 -0,5
JUngI’eG) % 09/18 5.1 -0,5 -0,6 -0,5 09/18 4,8 -0,5 -0,5 -0,5
Langzeitarbeitslose” Anzahl 09/18 80 381 -8,6 -8,2 -6,0 09/18 788 689 -10,4 -10,0 -9,2

Gewerbemeldungen und Insolvenzen insgesamt

Neugriindung Anzahl 07/18 3595 +0,6 -2,8 -0,9 07/18 44 753 +2,0 -2,0 -1,1
dar.: Betriebsgriindung Anzahl 07/18 922 +12,6 -1,8 -3,8 07/18 10 751 +9,3 +0,5 -2,5
Vollstdndige Aufgabe Anzahl 07/18 3190 +3,5 +1,0 +1,5 07/18 40 493 +5,2 +1,8 +1,1
dar.: Betriebsaufgabe Anzahl 07/18 706  +16,9 +0,8 -0,3 07/18 8370 +1,4 -2,9 -1,1
Insolvenzen

Unternehmensinsolvenzen Anzahl 07/18 1143 +800,0 +222,2 +88,2 07/18 1641 +0,5 -5,2 -2,3
Voraussichtliche Forderungen Mio. Euro  07/18 169,0 +125,1 -13,0 -15,8 07/18 1067,4 -27,3 +2,2 +30,6

Abschnitt L — Grundstticks- und Wohnungswesen
Gewerbemeldungen

Neugrindung Anzahl 07/18 102 +5,2 +6,7 +1,4 07/18 1329 +13,3 +3,0 +1,7
dar.: Betriebsgriindung Anzahl 07/18 57 +5,6 -1,6 -2,6 07/18 707 +15,5 +0,2 -1,0
Vollstandige Aufgabe Anzahl 07/18 72  +38,5 +16,5 +16,4 07/18 796 +6,3 +0,3 -0,3
dar.: Betriebsaufgabe Anzahl 07/18 34 +112,5 +21,7 +17,6 | 0718 326 +0,3 -7,6 -3,9
Insolvenzen

Unternehmensinsolvenzen Anzahl 07/18 5 +66,7 +57,1 +14,3 07/18 a4 -22,8 -4,1 -11,9
Voraussichtliche Forderungen Mio. Euro  07/18 1,3 -2,0 +3,1 -54,5 07/18 30,8 -49,0 +660,0 +364,2

Abschnitt M — Freiberufliche, wissenschaftliche und technische Dienstleistungen
Gewerbemeldungen

Neugriindung Anzahl 07/18 353 +7,0 +2,5 -0,6 07/18 4 893 +0,5 -2,6 -3,7
dar.: Betriebsgriindung Anzahl 07/18 117 +24,5 +14,7 +3,5 07/18 1202 +7,3 +6,3 -11
Vollstandige Aufgabe Anzahl 07/18 221 -3,5 +7,6 +5,0 07/18 3583 +2,1 +1,4 -0,2
dar.: Betriebsaufgabe Anzahl 07/18 47 -4,1 +19,0 +9,5 07/18 587 9,4 -8,2 -3,2
Insolvenzen

Unternehmensinsolvenzen Anzahl 07/18 1M -31,3 -35,9 =241 0718 166 -8,3 -15,9 -9,2
Voraussichtliche Forderungen Mio. Euro  07/18 10,1 -73,3 -89,3 -65,5 | 07/18 74,3 -56,3 -23,3 +22,4

Abschnitt N - sonstige wirtschaftliche Dienstleistungen
Gewerbemeldungen

Neugrindung Anzahl 07/18 453 +4,6 +1,3 +2,3 | 0718 5594 -0,6 -2,0 -1,0
dar.: Betriebsgriindung Anzahl 07/18 80  +60,0 +22,5 +7,8 | 07/18 902 +13,5 +4,6 -0,2
Vollstdndige Aufgabe Anzahl 07/18 374 +5,4 +0,5 -1,4 07/18 4 862 +3,9 -0,5 -0,3
dar.: Betriebsaufgabe Anzahl 07/18 56  +33,3 +7,1 +2,1 07/18 637 -8,2 -7.1 -1,9
Insolvenzen

Unternehmensinsolvenzen Anzahl 07/18 9 0,0 +8,8 +17,8 07/18 182 +20,5 +5,1 -2,2
Voraussichtliche Forderungen Mio. Euro  07/18 0,8 -7,3 +208,7 +99,6 07/18 33,6 +16,0 -11,5 +19,7
4) Auswertung der Beschéftigungsstatistik der BA fur Arbeit auf Grundlage der Revision vom Dezember 2017.

5
6
7

Alle zivilen Erwerbspersonen, Auswertung der Beschaftigungsstatistik der BA fur Arbeit.
15 bis unter 25 Jahre.
Uber 1 Jahr arbeitslos.
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Auftragseingdange im Hochbau

Auftragseingange im Tiefbau
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2) Verdnderungsrate gegenlber dem Vorjahresmonat.

3) Auswertung der Beschaftigungsstatistik auf Grundlage der revidierten Daten der BA vom Dezember 2017.

4) Arbeitslose in Prozent aller zivilen Erwerbspersonen.
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Bevdlkerung

Bevélkerungsveranderungen in den kreisfreien Stadten und Landkreisen im September 2017"

) . Naturliche Bevolkerungsbewegung Wanderungen Uber Kreisgrenzen Zu- (+) .

Kreisfreie Stadt Bevolkerungs- Geburten- Wanderungs- oder Bevolkerungs-

Schl. Nr. .Le.mdkreis ’ stand am Lebend- Aduasrg:;e;rr/ Gestorbene | Uberschuss (+) Zu- Fort- gewinn (f) Abnahme () stand am
Statlstlcha:edReglon 01.09.2017 geborene nnen oder -defizit () gezogene | gezogene oder verlust () insgesamt 30.09.2017

1 2 3 4 5 6 7 3 9 10
101 Braunschweig, Stadt” 247 591 215 16 205 +10 1641 1596 +45 +55 247 645
102 Salzgitter, Stadt 104 463 87 16 109 22 623 450 +173 +151 104 614
103 Wolfsburg, Stadt® 123928 118 11 124 -6 692 589 +103 +97 124 026
151 Gifhorn? 175133 140 7 120 +20 594 605 -1 +9 175138
153 Goslar 137 757 87 9 161 74 642 562 +80 +6 137 763
154 Helmstedt” 91787 73 6 94 21 430 381 +49 +28 91814
155 Northeim? 133190 84 12 144 -60 519 421 +98 +38 133227
157 Peine” 133239 97 12 116 -19 508 452 +56 +37 133274
158 Wolfenbttel” 120 656 85 6 106 21 511 472 +39 +18 120671
159 Gottingen” 326 860 225 19 313 -88 3215 2 446 +769 +681 327516
1 Braunschweig® 1594 604 1211 114 1492 -281 9375 7974 +1401 +1120 1595 688
241 Region Hannover® 1150475 957 110 960 -3 4161 3842 +319 +316 1150 758
241001 dar.: Hannover, Lhst.?® 532 758 453 58 422 +31 2924 2 866 +58 +89 532 825
251 Diepholz” 216 253 167 25 173 -6 859 875 -16 22 216229
252 Hameln-Pyrmont 148 321 118 17 133 -15 502 534 -32 -47 148 274
254 Hildesheim? 276 859 196 12 286 -90 1084 1138 54 -144 276 709
255 Holzminden? 71310 43 6 67 24 317 264 +53 +29 71 340
256 Nienburg (Weser)” 122 552 94 4 105 -1 478 1349 -871 -882 121672
257 Schaumburg? 158 083 126 14 190 -64 632 605 +27 -37 158 044
2 Hannover® 2143 853 1701 188 1914 213 8033 8607 574 -787 2143026
351 Celle 178 785 148 12 150 2 656 610 +46 +44 178 829
352 Cuxhaven” 198 510 136 10 196 -60 674 700 -26 -86 198 422
353 Harburg” 251430 173 11 199 26 1152 1218 -66 92 251 340
354 Liichow-Dannenberg” 48 469 26 2 52 26 190 217 27 53 48414
355 Liineburg? 182 325 161 11 130 +31 906 770 +136 +167 182 488
356 Osterholz 113097 82 3 110 28 391 368 +23 -5 113 092
357 Rotenburg (Wamme) 163 453 125 8 130 5 575 587 -12 17 163 436
358 Heidekreis” 139275 108 9 121 13 964 1530 -566 -579 138 680
359 Stade” 201958 159 13 179 -20 830 839 9 -29 201926
360 Uelzen” 92 966 59 3 87 -28 374 370 +4 -24 92 940
361 Verden” 136 523 134 17 118 +16 498 461 +37 +53 136 585
3 Lineburg® 1706 791 1311 99 1472 -161 7210 7670 -460 621 1706 152
401 Delmenhorst, Stadt” 77 502 84 17 73 +11 405 382 +23 +34 77 537
402 Emden, Stadt” 50 484 48 7 47 +1 341 278 +63 +64 50 547
403 Oldenburg (Oldb), Stadt” 166 515 141 18 123 +18 1335 1112 +223 +241 166 755
404 Osnabriick, Stadt” 163 108 159 22 127 +32 1511 1135 +376 +408 163 505
405 Wilhelmshaven, Stadt” 76 149 52 9 97 -45 603 413 +190 +145 76 293
451 Ammerland® 123530 78 4 9% -18 609 548 +61 +43 123570
452 Aurich? 190 568 146 12 197 51 639 675 -36 -87 190 477
453 Cloppenburg” 168 681 142 13 116 +26 1689 1434 +255 +281 168 988
454 Emsland” 323654 294 36 237 +57 1624 1467 +157 +214 323 855
455 Friesland 98 701 64 7 83 -19 405 382 +23 +4 98 705
456 Grafschaft Bentheim” 136 070 111 13 108 +3 406 425 -19 -16 136 048
457 Leer” 168 760 151 13 145 +6 620 621 -1 +5 168 763
458 Oldenburg? 130 594 9% 13 114 -18 804 1385 581 -599 129 994
459 Osnabriick” 356 228 324 27 274 +50 1599 1599 - +50 356 262
460 Vechta” 141006 132 17 91 +41 783 1247 -464 -423 140 585
461 Wesermarsch” 89 126 68 5 80 -12 328 341 13 25 89 100
462 Wittmund” 57 065 39 - 57 -18 222 268 -46 -64 57 003
4 Weser-Ems® 2517 741 2129 233 2065 +64 13923 13712 211 +275 2517 987
Niedersachsen® 7962 989 6352 634 6943 591 38 541 37 963 +578 13 7 962 853
dav.: mannlich® 3932 364 3222 319 3427 -205 20 855 20610 +245 +40 3932330
weiblich? 4030 625 3130 315 3516 -386 17 686 17 353 +333 53 4030523
Ausgewahlte kreisangehérige Stadte?

153017 Goslar, Stadt 51352 37 5 65 -28 233