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Zeichenerklarungen
— = genau Null (nichts vorhanden) bzw. keine Verdnderung eingetreten
0 = Zahlenwert ungleich Null, Betrag jedoch kleiner als die Halfte von 1 in der
letzten besetzten Stelle
=  Zahlenwert unbekannt oder geheim zu halten
. = Zahlenwert lag bei Redaktionsschluss noch nicht vor

() = Aussagewert eingeschrankt, da der Zahlenwert statistisch unsicher ist
= keine Angabe, da Zahlenwert nicht sicher genug
Tabellenfeld gesperrt, weil Aussage nicht sinnvoll

(oder bei Verdnderungsraten ist die Ausgangszahl kleiner als 100)
= Durchschnitt
geschéatzte Zahl
= vorlaufige Zahl
= Dberichtigte Zahl
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Aus Griinden der Ubersichtlichkeit sind nur negative Verénderungsraten und Salden mit einem
Vorzeichen versehen. Positive Veradnderungsraten und Salden sind ohne Vorzeichen.

Im Allgemeinen ist ohne Ricksicht auf die Endsumme auf- bzw. abgerundet worden.

Das Ergebnis der Summierung der Einzelzahlen kann deshalb geringfligig von der

Endsumme abweichen.
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Vorbemerkungen

Mit dem vorliegenden Bericht werden Ergebnisse (ber die sozialversicherungspflichtig Beschéftigten
nach der neuen ,Klassifikation der Wirtschaftszweige fir die Statistik — Ausgabe 2008 (WZ 2008) —",
vorgelegt. Ergebnisse aus der Beschéftigungsstatistik nach wirtschaftlicher Gliederung der neuen WZ
2008 sind gréfltenteils nicht vergleichbar mit den Ergebnissen aus der Vorgéngerversion WZ 2003.
Beim Ubergang auf die WZ 2008 wurde nicht nur die Gliederungsstruktur der Wirtschaftszweigklassifi-
kation in einigen Bereichen umfassend geadndert, es wurden auch der Abdeckungsbereich der Klassi-
fikation erweitert und die Klassifizierungsregeln revidiert. Um geanderte Produktionsformen und neue
Tatigkeiten zu bericksichtigen, wurden auf der obersten Klassifikationsebene konzeptionell neue
Gliederungspositionen geschaffen, und es wurden neue Unterteilungen eingefiihrt. Gleichzeitig wurde
versucht, den Aufbau der Klassifikation Uberall dort unangetastet zu lassen, wo eine Modifikation auf-
grund der 6konomischen, technischen und gesellschaftlichen Verdnderungen nicht zwingend erforder-
lich war.

Die WZ 2008 baut rechtsverbindlich auf der statistischen Systematik der Wirtschaftszweige in der
Europaischen Gemeinschaft (NACE Rev. 2)" auf, die mit der Verordnung (EG) Nr. 1893/2006 des
Européischen Parlaments und des Rates vom 20. Dezember 2006 verdffentlicht wurde, und ihrerseits
auf der Internationalen Systematik der Wirtschaftszweige (ISIC Reuv. 4)2) der Vereinten Nationen ba-
siert.

Bedingt durch die Neuordnung des Meldeverfahrens wurde die Aufbereitung der Beschaftigungsstatis-
tik bei der Bundesagentur fiir Arbeit auf ein neues Verfahren umgestellt. Dies hat zur Folge, dass die
direkte Vergleichbarkeit der Ergebnisse ab dem Stichtag 30. Juni 1999 mit denen friiherer Auswertun-
gen nur eingeschrankt gegeben ist. Ferner haben alle Ergebnisse der Beschéaftigungsstatistik bis drei
Jahre nach dem Stichtag vorldufigen Charakter. Die Bundesagentur fiir Arbeit behélt sich vor, diese
innerhalb dieses Zeitraums — sofern Berichtigungsbedarf besteht — zu andern. Dem vorliegenden
Bericht liegt der Auswertungsstand Dezember 2010 zu Grunde. Es handelt sich hierbei um eine
Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit.

Gesetzliche Grundlage und Merkmale der Beschiftigungsstatistik

Die gesetzliche Grundlage fiir die Durchfihrung der Beschéaftigungsstatistik ist seit dem 1. Januar
1998 das Dritte Buch Sozialgesetzbuch — Arbeitsférderung — (SGB IIl) vom 24. Mérz 1997 (BGBI. |
S. 594), in der Fassung der zwischenzeitlich erfolgten Anderungen. Die BA ist gemaR § 281 damit
beauftragt, auf der Grundlage der Meldungen nach § 28a des Vierten Buches Sozialgesetzbuch —
Sozialversicherung — (SGB IV vom 23. Dezember 1976 (BGBI. | S. 3845)) eine Statistik Uber Be-
schaftigung zu erstellen.

Aufgabe der Statistischen Amter des Bundes und der Lander ist es, in Ergdnzung dazu die im
Rahmen des erwerbsstatistischen Gesamtsystems wichtigen Tabellen zu erstellen, fur allgemeine
Zwecke zu veroffentlichen und sie mit den Beschaftigten- und Entgelttabellen aus anderen Quellen zu
koordinieren. Die Bundesagentur fiir Arbeit stellt dem Statistischen Bundesamt und den Statistischen
Amtern der Lander die hierfiir erforderlichen anonymisierten Einzeldaten der sozialversicherungs-
pflichtig Beschaftigten gem. § 282a Abs. 1 SGB Ill zur Verfligung.

GemaR der Datenerfassungs- und -Ubermittlungsverordnung (DEUV), im Bundesgesetzblatt veréffent-
licht als Artikel 1 der Verordnung zur Neuregelung des Meldeverfahrens in der Sozialversicherung
vom 10.02.1998 (BGBI | S. 343), sind die Arbeitgeber auskunftspflichtig. Sie missen an die Trager
der Sozialversicherung Meldungen Uber die in ihren Betrieben sozialversicherungspflichtigen und ge-
ringfugig entlohnten Arbeitnehmer erstatten. Anlass, Form und Fristen flur diese Meldungen richten
sich nach den Vorschriften des zweiten Abschnittes der DEUV (§§ 6 bis 13).

Als auswertbare Merkmale der Beschaftigungsstatistik stehen zur Verfiigung: Altersjahr, Geschlecht,
Staatsangehorigkeit, erreichter allgemeiner bzw. beruflicher Ausbildungsabschluss, Stellung im Beruf
als Auszubildende(r), Stellung im Betrieb als Facharbeiter(in), Meister(in) oder Polier, ausgeiibte Ta-
tigkeit (Beruf), Voll- oder Teilzeitbeschaftigung, Wirtschaftszweig, Arbeitsort und Wohnort.

1)  Nomenclature générale des activités économiques dans les Communautés européennes.

2) ISIC Rev. 4. (International Standard Industrial Classification of all Economic Activities, 4. Revisionsfassung).



Mit der Einfihrung des Gesetzes zur Organisationsreform der gesetzlichen Rentenversicherung
(RvorgG) ab 1. Januar 2005 entféllt die Gliederung der sozialversicherungspflichtig beschaftigten Ar-
beithnehmer nach Arbeitern und Angestellten.

Begriffserlauterungen

Sozialversicherungspflichtig Beschiftigte

Zu diesem Personenkreis zdhlen alle Arbeitnehmer einschl. der zu ihrer Berufsausbildung Beschéaftig-
ten, die kranken-, renten-, pflegeversicherungspflichtig und/oder beitragspflichtig zur Arbeitslosenver-
sicherung nach dem Arbeitsférderungsgesetz sind oder fiir die von den Arbeitgebern Beitragsanteile
zur Rentenversicherung zu entrichten sind. Daneben besteht in wenigen Fallen auch fir Selbststandi-
ge Versicherungspflicht in der Sozialversicherung.

Nicht zu den sozialversicherungspflichtig Beschéftigten zdhlen dagegen grundséatzlich die Beamten
sowie der weit Uberwiegende Teil der Selbststandigen und die mithelfenden Familienangehérigen.
Wehr- und Zivildienstleistende gelten dann als sozialversicherungspflichtig Beschaftigte, wenn sie
ihren Dienst aus einem weiter bestehenden Beschaftigungsverhalinis heraus angetreten haben und
nur wegen der Ableistung dieser Dienstzeiten kein Entgelt beziehen.

Die Beschéftigten kdnnen nach dem Arbeitsort- und Wohnortkonzept dargestellt werden:
Beschiftigte am Arbeitsort: Hier werden die Beschaftigten der Region zugeordnet, in dem der Be-
trieb liegt, in dem sie beschéftigt sind.

Beschaftigte am Wohnort: Hier werden die Beschéftigten ihrem jeweiligen Wohnort zugeordnet, und
zwar auf Basis der dem Arbeitgeber gemeldeten Wohnortangaben.

Erwerbstitige

Zu den Erwerbstétigen z&hlen alle Personen, die eine auf Erwerb gerichtete Tatigkeit ausiiben, unab-
hangig von der Dauer der tatséchlich geleisteten oder vertragsmafig zu leistenden Arbeitszeit. Fir die
Zuordnung als Erwerbstétige ist es unerheblich, ob aus dieser Téatigkeit der Uberwiegende Lebensun-
terhalt bestritten wird. Im Falle mehrerer Tatigkeiten wird der Erwerbstéatige nur einmal gezahlt (Perso-
nenkonzept). Malkgebend fir die Zuordnung zur Stellung im Beruf bzw. zum Wirtschaftsbereich ist die
zeitlich Gberwiegende Tatigkeit.

Nicht zu den Erwerbstédtigen rechnen Personen als Verwalter ihres Privatvermégens (z. B. Immobi-
lien, Geldvermdgen, Wertpapiere). Grundlage fur diese Definition bilden die von der International La-
bour Organization (ILO) aufgestellten Normen, die auch in das Europaische System Volkswirtschaftli-
cher Gesamtrechnungen (ESVG) 1995 eingegangen sind.

Nach Stellung im Beruf wird unterschieden zwischen Selbstdndigen und mithelfenden Familienange-
hérigen sowie beschéftigten Arbeitnehmern (Angestellte/Arbeiter/ innen, Beamte/ in). Eine weitere
Unterscheidung bezieht sich auf Erwerbstatige nach dem Inlandskonzept (Erwerbstatige am Arbeits-
ort) beziehungsweise Inldnderkonzept (Erwerbstatige am Wohnort).

Geringfiigig entlohnte Beschiftigung

Eine geringfiigig entlohnte Beschaftigung nach § 8 Abs. 1 Nr. 1 SGB 1V liegt vor, wenn die Beschafti-
gung regelmaBig weniger als 15 Stunden in der Woche ausgelibt wird und das Arbeitsentgelt regel-
mafig im Monat 325 Euro nicht Gberschreitet.

Erfordert die Beschaftigung regelmaflig mindestens 15 Stunden wéchentlich, so liegt — selbst wenn
das Arbeitsentgelt im Monat nicht mehr als 325 Euro betragt — keine geringfliigige Beschéftigung vor.
Nachgewiesen werden sowohl die Beschaftigten mit ausschlieBlich geringfiigiger Beschiaftigung
als auch diejenigen sozialversicherungspflichtig Beschaftigten mit einem geringfiigigen Nebenjob.

Voll-/Teilzeitbeschiftigte

Die Unterscheidung der sozialversicherungspflichtig Beschéftigten nach Voll- und Teilzeitbeschaftigten
richtet sich nach den von den Arbeitgebern in den Meldungen erteilten Angaben. Je nachdem, welche
arbeitsvertraglich vereinbarte Wochenarbeitszeit einem Beschaftigungsverhaltnis zugrunde liegt, wird
zwischen den Kategorien Voll- und Teilzeit unterschieden. Danach gilt als teilzeitbeschaftigt, wessen
Arbeitszeit unter der betrieblichen Arbeitszeit (=Vollzeit) liegt.

Bei der Darstellung von Ergebnissen der Beschaftigungsstatistik in dieser Veréffentlichung werden die
beiden Gruppen der Teilzeitbeschaftigten (Beschaftigte mit 18 Stunden und mehr bzw. mit weniger als
18 Stunden Wochenarbeitszeit) zusammengefasst.



Offene gemeldete Stellen

Als gemeldete Stellen gelten von Arbeitgebern bei den Arbeitsagenturen gemeldete und zur Vermitt-
lung freigegebene Stellen mit einer Beschaftigungsdauer von mehr als sieben Kalendertagen.

Pendler

Angaben Uber Ein- und Auspendler werden nur zum Stichtag 30. Juni verdffentlicht.

Hinweis zu den Tabellen

Beim Nachweis der Merkmale sind in der jeweiligen Gesamtzahl die Falle ,ohne Angaben® mit enthal-
ten.

Abkiirzungsverzeichnis

AO = Arbeitsort
Azubi = Auszubildende
Besch. = Beschéftigte

EP = Erwerbspersonen

ET = Erwerbstéatige

SVB = sozialversicherungspflichtig Beschéftigte
TZ = Teilzeitbeschéftigte

VZ = Vollzeitbeschaftigte

WO = Wohnort



