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Dem Crdner

vorzuheften!

Tarifanderungen, die uns nicht bis spdtestens 3 Monate nach dem Stichmonat
(Mai, November) vorliegen, kénnen aus drucktechnischen Griinden erst bei

der ndchsifolgenden Ergdnzungslieferung beriicksichtigt werden.
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PV N Fachserie M, Reihe 11, Teil Il Tarifgehilter

Ergidnzungsblitter

Stand: April 1968

Folgende Bléitrer sind auszutauschen:
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Auszutauschende Blicter

1. Wichtige tarifliche Regelungen 28
2. Gehaltstariftabellen 92
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Folgende Blatter sind auszutauschen:
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Gesamtzahl der auszutauschenden Blitter: 113

Inhaltsverzeichnis:
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Fachserie M, Reihe 11, Teil [l Tarifgeh@lter

Ergtnzungsbldtter
Stand: Oktober 1966
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12, 1

32, 1-6
32,79, 8
32,9
32, 10

34, 1
34, 2

. Gesamtzahl der auszwtauschenden Blitter: 69

Inhalcaverzeichnis: 1 Blatt
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" [Fachserie M, Rethe']1, Teil If Tarifgehiles
. Ergtinzimgsblatter
* Stand: Oktober 1965

48, 1
48, 2
5
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64, 16
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83, 1

84, 3

85,1
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Folgende Bliitter sind auszutauschen:
Gehaltstabellen:
14,

[y

17,
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38, 1
39,1
41,

-

42

AR B

Gesamtzahl der auszutauschenden Blatrer: 66

Fachserie M, Reihe 11, Teil H Tarifgehalter
Ergtnzungsblatter '
Stand: April 1965

Wicﬁtige tarifliche Regelungen nach dem Stande
vom April 1965
48, 3 11 - 14
51,1 -8 17,1 -4
11 17,5-8
12
21,1 -6
61. 6 21,7 -12
11
25
62/6
263, 4 34
64, 1
’ 3_5 35
7 :
10 u. 11 38
12
14 39
17
41
84, 1
2
5

42
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45 — 48
S1

61,1 -8
61,9 — 11

62/63
64,1 -8

64,9 ~ 17
64, 18 u. 19

67 — 69

83 — 85
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Folgende Blatter sind auszutauschen:

11, 1
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32, 1
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Gesamtzahl.der auszutauschenden Blitter: 58

Inhaltsverzeichnis: 1 Blatt
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Fachserie M, Reihe 11, Teil Il Tarifgehdlter
Erganzungsblatter
Stand: Oktober 1964

33, 2

~N 4N
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43, 2
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19

67,1
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Folgende Bliitter sind auszutauschen:
Gehaltstabellen:

1,2 ¢
14,1 o

17,1 &
17,2
17,6

21,3
21,10 ©
21,11 (

26,1 v
26,2 [

3zl oy
323 .
32,5 U

32,10
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182 ¢
3g,2a ~
38,3 &

Fachserie M, Reihe 11, Teil {! Tarifgehalter

39,1 &
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422 ~
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46,1 , -
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61,2 .
61,8

62/63,1 ¢
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64,4 |/

67,1 e
83,1 { .
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Gesamtzahl der auszutauschenden Blitter: 80
Inhaltsverzeichnis: 2 Blitter (

Ergtinzungsblitter
Stand: April 1964

L

11 - 14 s

17,1
17,5

i
W

21 - §
21,7 - 12

25 ¢

32

35 o

A

41 -

Vichtige tarifliche Regelungen nach dem Stande
vom April 1964:

42
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45 - 48

51

61,1 — 8
61,9 —11

62/63

64,1 - 8

64,9 - 17
64,18 u, 19

67 - 69

3 - 85
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Fachserie M, Reihe 11, Teil 1l Tarifgehdlter

Erginzungsbldtter
Stand: November 1963

Folgende Blarter sind auszutauschen:

11,1 38,1 64,1
12,1 39,1-3 64,6
17,3~5 39,5-7 64,12
413 1%
17,8 : :

. 44,1 64,16 — 19
21,7 48.1
21,9 . 48.3 68,1
21,12

51,11 69’;

25,1 ‘ 51,12 : 83,1
26,35 ' 61,3-7 B4,1
32,2 61,11 ' 84,2
34,2 62/63,4 85,1
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Gesamtzahl der auszutauschenden Blicter: $3



Bei der Zusammenstellung des Tabellenwerkes lagen die mit folgenden Nummern
bezeichneten Gehaltstabellen noch nicht vor:

-

11, 12 w. 144; 26s; 394; 6414 854

Diese Tabellen werden in Kiirze nachgeliefert,

Statistisches Bundesamt



Einfiihrung

Die Tariflohnstatistik soll die tariflichen Lohnsiitze und ihre zertliche Entwicklung
laufend beabachten und darstellen, Diese zweifache Aufgabe hat die im Jahre 1922
erstmalig vom damaligen Statistischen Reichsamt eingerichtete und im Jahre 1931
methodiseh swesentlich verbesserte Tariflohnstatistik zuniéichst bis zum 2, Weltkrieg er-
fillt. In diese Teriflohnstatistik waren 17 auspewihlte Gowerbegruppen der Industrie,
des Handwerks und des Verkehrswesens aufgenommen. Es wurden jeweils durchschnitt-
liche Tariflohne auf Grund der Lohnsétze der hochsten tarifméBigen Altersstufe, auf die
als sogenannten Ecklohn im Tarifaufbau meist die Lohnsitze aller iibrigen Altersgruppen
ausgerichtet sind, berechnet. Far jeden Monat wurden fir die 17 Gewerbegruppen durch-
schnittliche Tariflohnséitzé fiir 5 Arbeitergruppen berechnet, und zwar bei den Minnern
fiir Facharbeiter, angelernte Arbeiter und Hilfserbeiter, bei den Frauen fir Fach- und
angelernte Arbeiterinnen sowie fiwr Hilfsarbeiterinnen; weiterhin wurden unter Zu-
sammenfassung von Wirtschaftsgruppen entsprechende Durchschnittewerte fir die
Produktionsgiiterindustrien, die Verbranchsgiiterindustrien und das Verkehrsgewerbe
sowie ein Gesamtdurchschnitt aller sinbezogenen Gewerbe gebildet. Die Berechnung
ging aus von den tariflichen Zeitlohnsétzen. In Gewerbegruppen, in denen Akkord-
arbeit lUberwiegend war, wurden dafiir die sogenannten Akkordrichtsétze eingesetzt,
d, h. die in den Tarifvertrigen festgelegten Betriige, die der Akkordarbeiter bei durch-
schnittlichen Arbeitsleistungen gegeniiber dem Zeitlohn mindestens erreichen scll
{z. B. Zeitlohn - 15 vH). Nicht beriicksichtigt wurden Lohnteile, die durch auBerhalb
der (rundlohnsiitze liegende Faktoren bestimmt wurden, wie z. B. tarifliche Zulagen
oder frei vereinbarte Vergiitungen.

Nach dem zweiten Weltkriege wurden auf Grund einer einmaligen Zusatzerhebung
zum Industriebericht fir den Monat April 1949 bei simtlichen Industriebetrieben die
Tariflohne erfragt. Im einzelnen waren jeweils der fiir den Betrieb geltende Tarifvertrag,
die tarifliche Ortsklasse, die tariflichen Btundenlohnsiitze im Zeitlohn fiir Arbeiter der
héchsten tarifméBigen Altersstufe in den einzelnen Lohngruppen und die Zahl der auf
dis einzelnen Gruppen entfallendem Arbeiter anzugeben. Mit diesen Arbeiterzahlen
wurden Wagungazahlen fir die’Berechnung durchschnittlicher Tariflohnsétze gewonnen.
Die in der reichsamtlichen Tariflohnstatistik gebildeten 5 Arbeiter- oder Leistungsgruppen
_der Arbeiter blieben unverandert; die tariflichen Lohngruppen wurden auf diese statisti-
schen Leistungsgruppen aufgeteilt. Da sich die Erfassung teriflicher Akkordlohnsétze
als éuBerst schwierig erwiesen hatte, beachrankte sich die Statistik in der Nachkriegszeit
auf die Nachweisung der tariflichen Zeitlohnsiitze. Bei den Lohnsitzen warden Sozial-
und #dhnliche Zulagen beriicksichtigt. Um die Erfassung der Sozialzulagen — die in der
Regel an dis Zahl der Familienangehérigen gebunden sind — njcht allzusehr zu er-
achweren, wurde jedem Arbeiter eine Ehefrau und ein Kind zugerechnet, wihrend bei
Arbeiterinnen Sozialzulagen nicht angesetzt wurden. Die in den Ergebnissen dieser
Tariflohnstatistik nachgewiesenen Durchschnittswerte beriicksichtigten die Verteilung
dor Arbeiter nach Industriegruppen, Leistungsgruppen, Geschlecht und Ortsklasse
sowie nach dem Familienstend der Arbeiter in der angegebenen versinfachten Form.

Eine nach dieser Berechnung gowonnene Ubersicht iiber die durchechnittlichen
tariflichen Stundenlthne der Industriearbsiter der hdchsten tarifméBigen Aliersstufe, die
sich liber die Zeit vorn Mai 1949 bis Juni 1951 erstreckt, wurde jm Statistischen Jahr-
buch fiir die Bundesrepublik Deutschland 1952 abgedruckt. Diese Angaben berzogen sich
auf 23 Gewerbegruppen. Im Laufe des Jahres 1951 wurde die Fortschreibung der Tarif-
lohnstatistik- durch Anderungen der Lohngruppeneinteilung in einer Anzahl von Tarif-
vertrigen, forner durch Anderungen in der Ortsklasseneinteilung und der Zuteilung der
Lohngruppen zu Leistungsgruppen gestirt. Es war infolgedessen nicht mehr mdéglich,
die durch die Erhebung vom April 1949 gewonnenen Gewichtungszahlen weiter zu
verwenden. Yon einer Fortfithrung der Statistik muBte daher abgeschen und die Grund-
lage fir eine neue Tariflohnstatistik geschaffen werden, die den veriinderten Verhiilt-
nisgen Rechnung trug.

Mit den im vorliegenden Tabellenwerk enthaltenen Lohn- und Gehaltstabellen
wird nunmehr die neue Tariflohn- und -gehaltsstatistik eingeleitet, die auf Anregung des
Bundesministers fiir Arbeit und der Vertreter der Arbeitgeber- und Arbeitnehmerver-
binde vom Statistischen Bundesamt geschaffen worden ist. Diese neue Tariflohn-
statistik beginnt mit dem. Stand vom Mai 1950. Es wurden darin Lohnsétze aus 341
Lohntarifvertragen und Gehaltssiitze aus 126 Gehaltstarifvertriigen aufgenommen, Tarif-
vertrige mit analytischer Arbeitsplatzbewertung sind in das Tabellenwerk zunichst
noch nicht aufgenommen worden,

Mit Absicht ist bei der neuen Tariflohnstatistik von der frither iiblichen Berechnung
von durchachnittlichen Tariflohnséitzen fiir mehrere Tarifvertrige, seien es die Tarif-
vertrége verschiedener Wirtschaftsbereiche, seien es die Tarifvertriige des gleichen
Bereiches fiir verschiedene Gebiete, abgeschon worden. Bei diesem Entschiuf wurde
davon ausgegangen, dal den durchschnittlichen Tariflohnsiitzen keine cigene Erkennt-
niskraft zukommt, da sie meist wichtige Unterachiede der einzelnen Lohnsitze in den
zugammengefalten Durchschnitten verwischen und als absblute Zahl in dieser Héhe
gegenstandslos sind. Durch den Nachweis der zuzsammengefaften Tariflohnentwicklung
in Form von Indizes wird der adaequate Ausdruck fir die zeitliche Verinderung des
Tariflohnniveaus gegeben, ohne dal die Gefahr entsteht, in den so dargebotenen Indizes
als Relativzahlen offoktiv giltige Lohnsitze zu sehen. Durch diese MaBnahme gelingt es
auch, die nicht zu bewiltigenden Schwierigkeiten zu vermseiden, die der Berechnung
durchschnittlicher Lohnséitze bei Anderungen des Aufbaues einzelner Lohntarifvertrige
hinsichtlich der Zahl der Lohngruppen oder der Ortsklassen erwachsen.

Dargestellt sind jetzt die tariflich festgelegten Zeitlohnsitze der Lohngruppen bzw.
Téatigkeiten mit dem héchsten und dem niedrigsten Tariflohnsatz in der héchaten tarif-
méBigen Altersstufe und in der jeweils héchsten tariflichen Ortsklasse, foerner die Lohn-
giitze einiger dazwischenliegender, meist der hiufigst besetzten Lohngruppen bzw.
Tatigkeiten. In den tibrigen Ortsklagsen beschrénkt sich die Darstellung auf eine wich-
tige Lohngruppe oder Téatigkeit. Der Eckiohn ist, soweit er in den Tarifvertrigen als



golcher bezeichnet ist, besonders gekennzeichnet. Im-Einzelfalle wurde auf Wunach der
befragten Fachverbinde davon abgesehen. Es wurden auch FraueniShne ausgewiesen,
da das Gleichheitsprinzip in den Tarifvertrigen zum Zeitpunkt des Beginns der Lohnrei-
hen noch nicht zum Aunsdruck kommt, Soweit ea inzwischen tariflich festgelogt ist, wurde
dies vermerkt. Bei dor. Darstelluing der tariflich festgelegten Monstsgehédlter der An-

gestellten wurde sinngeméiB verfahren; an Stelle der hochsten tarifmiBigen Altersstufe
sind m den Gohaltstabellen tarifliche Anfangs- und Endgehilter nachgewiesen.

Neben den eigentlichen Tariflohnsitzen gibt die Vertffentlichung such Auskunft itber
»»Wichtige tarifliche Regelungen** nach den im Ubersinkemmen Nr. 63 der Internatio-
nalen Arbeitsorganisation vom 15. 4. 1954 (BGBITI, 8. 437ff) enthaltenen Richtlinjen.
Den darin aufgefiihrten Angaben tiber Arbeitszeit, Sachbeziige, Leistungs- bzw. Akkord-
lohn, Urlaubsdauer, Urlaubshezahlung, Familienzulage, Bezahlung bei Krankheit und
fiber Zugchlige fiir Uberstunden u. 4. wurde fiir die vorliegende erstmalige Ausgabe,
von einzelnen Ausnahmen abgesehen, der Stand vom November 1954 zugrundegelegt.
Dureh diese Angaben ist es dem Leser méglich, sich ein ungsfihres Bild dber die Er-
héhung der tariflichen Grundlohnsiitze durch ebenfalls tariflich geregelte zusétzliche
Lohnteile zu machen. Schlieflich wird bei den Tarifen jewsils die Zahl der Arbeitnehmer
angegeben, diebeider Gehalts- und Lohnstrukturerhebung 1951 ala diegen Tarifregelungen
unmittelbar unterliegend festgestellt wurden. Es handelt sich hierbei um Angaben der
fraglichen Betriebe nach dem Beschiftigungsstande vom November 1951.

U ein zahlenmiiliges Urteil iiber dag Ausmall der Veréinderungen der Tariflohnsiitze
in einem begtimnmten Zeitabschnitt zu gewinnen, bedarf es emer Indexberechnung. Diese
wird zweckméBigerweise von den Lohn- und Gehaltesiitzen ausgehen und die dabei
aufgetretenen Einzelentwicklungen zu einer gewogenen durchschnittlichen Tariflohn-

‘

entwicklung zusammenfassen. Dieser Index wird im Anschlufi an die vorliegende Ver-
8fentlichung berechnet und laufend versffentlicht werden.

Die Tariflohnstatistik in der neuen Form wurde itn Fachausschuf ,,Preis- wnd Lohn.-
statistik" in wiederholten Sitzungen eingehend beraten. Insbesondere wurde hier Auf-
bau und Inhalt der Tabellon festgelegt, wobei Grundsiitze beachtet wurden, wie sis in
dem von der Internationalen Arbeitsorganisation getroffenen o, a. Ubereinkommen all-
gemein bestimmt worden sind. Die technisehen Einzelheiten wurden vom Statistischen
Bundesamt jn enger Zusammenarbeit mit den Vertretern der einzelnen Fachverbinde
der Arbeitgeber und Arbeitnshmer iiber die ihren Fachbereich botreffenden Lohnfragen
beraten, um die Statistik méglichst anf die Bediirfnisse der Praxis abzustellen. Hierzu
wurden diesen Verbéinden Entwiirfe der Tabellen zur Durchsicht iibarsandt; ihre end-

giiltige Fassung wurde in den anschlieBenden Bitzungen beraten. Insgesamt fanden 22
derartige Besprechungen statt.

" Dag Tabellenwerk wird kiinftig halbjdhrlich nach dem Stande vom Mai bzw. Novem-
ber erginzt. Wenn Verdnderungen eingetreten sind, wird das entsprechende Einzelblatt

‘nelu hergestellt und kann gegen das bisherige ausgewechselt werden, Hierbei wird auch

der neueste Stand der wichtigsten tariflichen Regelungen mitgeteilt werden. In einigen
Fillen einer wesentlichen Anderung des Lohngefiiges der Tarifvertriige wurde bereits in
dem vorliegenden Tabellenwerk die bisherige Tabelle abgeachlossen und eine zwoeito in
der neuen Gliederung begonnen. Dies wird auch bei den haibjihrlichen Nachlieferungen
entsprechend gehandhabt werden.

Die Arbeiten an diesen Zusammenstellungen wurden in der von Litd. Regierungadirektor
Dr. Deneffe geleiteten Abteilung ,,Statistik der Proise und Léhne, des Bau- und Woh-
nungswesens, Sozialstatistil im Haupireforat von Dr. Schinksthe durchgefiihre.



Ergiinzung zur  Einfiihrung”

aus AnlafB der Ausgabe neuer Blauer fur sameliche
Tabellen nach dem Stande vom Mai 1959

I3

1. Nachdem mit der Crgnzung zum Stande vom November 1958 der Raum auf den

meisten Tabellen vollstiindig ausgefiillt ist, werden nach dem Stande vom Mai
1959 neue Blitter herausgegeben. Hierbei wurden kleine technische Anderun-
gen vorgenommen, die ¢s erlauben, lingere zeitliche Reihen auf einem Blatt
unterzubringen und die eingetretenen Veriinderungen besser zu iberblicken.

a) Dic Reihe wird weiterhin halbjiihrlich nach dem Stande vom Mai bzw. No-

vember eines jedon Jabres erginzt. Auf den Tabellen ist jedoch die halb-

jahrliche Nachweisung der Lohn: bzw. Gehaltssitze und damit die Spalte
»otand (Monarsende)” entfallen. Ts werden nunmehr simtliche ‘neu eintre-
tenden Tarifinderungen in fortlaufender Reihenfolge aufgefihrt. Die neuen
Blacter enthalten auf jeder Tabelle den am 1.1.1959 giiltigen Tarifvertrag
und im Anschlul daran alle Tarifvertrige, die bis Cnde Mai 1959 in Krafe
getreten sind und weisen damit den Stand der Tarifldhne und -gchilcer per
31, Mai 1952 aus. Die erste Drginzungslieferung bringt dann alle Tarifan-
derungen bis zum 3U. November 1959, :

b) Allgemeine s iber ,Wichtige tarifliche Regelungen”:
Wahrend bisher die ,Wichtigen tariflichen Regelungen” fiir jeden Tarifver-
trag unter der entsprechenden Lohn- oder Gehaltstabelle gebracht wurden,
werden sic nunmehr fiir alle Tarifverteige einer Wirtachaftagruppe zusammen
auf einem Blatr dargestellt. Dabei wurden auBerdem bei den Lohntarifver-

triigen die Wirtschafesgruppen 11- 15 und 25 u. 20 und bei den Gehaltstarif-

vertrigen die Wirtschaftsgruppen 11- 14, 45-48, 67-69 und 83-85 auf je
einem Blatt zusammengefaBt und unter der jeweils ersten Wirtschafesgrup-
pe abgelege., )

Die Regelungen beziehen sich bei der Ausgabe der neuen Blitter auf den

- Stand vom Mai 1959 und werden zukimftig jihrlich einmal — und zwar zu-
sammen mit der Drginzungslieferung fir den Monat Mai eines jeden Jahres
— auf den neuesten Stand gebracht.

2. Bezahlung bei Krankheit: Diese Rubril wird unter den ,Wichtigen tariflichen

Regelungen” ~ wie seither — nur dann noch gefithrt, wenn iiber die gesetzli-
chen Bestimmungen hinausgehende tarifliche Abmachungen getroffen sind
(vgl. dazu auch ,Etgdnzung zur Einfithrung” der Erst - Auflage); Sonderrege-
lungen fiir Unfall - Krankheiten sind nicht aufgenommen.

. Zuschlag fir Uberstunden v.b.: Nach dem ,Gesetz zur Regelung der Lohnzah-

lungen an Feiertagen” vom 2.8.1951 ist dem Arbeitnehmer vom Arbeitgeber fiir
die Arbeitszeir, die infolge eines gesetzlichen Wochenfeiertages ausfallr, der
Arbejtsverdienst zu zahlen, den er ohne Arbeitsausfall erhalten hicce. Wenn
ein Atbeitnehmer an einem zolchen Feiertag dennoch arbeitet, erhillt er neben
der gesetzlichen Lohnfortzahlung fiir seine Arbeitsleistung nochmals seinen
vereinbarten Stundenlohn und einen entsprechenden Feiertagszuschlag, falls
cin solcher im Tarifvertrag vorgesehen jst. In den Nachweisungen bezieht sich
der Feiertagszuschlag immer auf den fiir die Arbeitsleistung zu zahlenden
Stund enlohn. '

. Arbeitszeit: Hierbel ist zu bemerken, daB die in vielen Tarifvenrﬁgeﬁ vorhan-

denen Senderregelungen fiir Wiachter, Pfortner und #hnliche Berufe nicht be-
riick sichtigt wurden.



Vorbemerkungen zum Inhaltsverzeichnis

Im nachstehenden Inhaltsverzeichnis sind die fiir die Tariflohnstatistik ausge-
wihlten Tarifvertrige nach ihrem fachlichen und Setlichen Geltungsbereich nach
Wirtschatesabreilungen und innerhalb dieser nach Wirtschafesgruppen des ,Syste-
maischen Verzeichnisses der Arbeitsstitten” (Ausgabe 1950) geordnet. (Line
Ubersiche iiber die Abteilungen und Gruppen des ,Systematischen Verzeichnis-
ses der Arbeitsstitten™ enthile das nichste Blatt).

Das ,Systematische Verzeichnis der Arheitsstitten” ist unter Benutzung der
Dezimalklassifikation in Wittschaftsabteilungen, Wirtschaftsgruppen, Wirtschafes-
zweige und Wirtschaftsklassen gegliedert. Von einer Untergliederung des nach-
stehenden Inhaltsverzeichnisses in Wirtschaftszweige und Wirtschaftsklassen
wurde jedoch abgeschen. Jeder Tarifvertrag ist unter der Wirtschaftsgruppe auf-

gefithrt, ir. die er seinem fachlichen Gelecungsbereich nach einzuordnen ist. Ta- |
rifvertrige, deren fachlicher Geltungsbereich sich auf mchrere oder Teile meh-
rerer Wirtschaftsgruppen erstreckt, sind im Inhaltsverzeichnis bei jeder dieser '
Wirtschafesgruppen angefithre; die entsprechende Tabelle ist aber nur einmal vor-
handen (vgl. den jeweiligen Hinweis in der Spalte ,Bemerkungen™),

Zum Auffinden der Tabellen an Hand des Inhaltsverzeichnisses dient das am
unteren Rande des Ordners befindliche Register. Die Nummern des Registers
entsprechen den Nummetn der Wirtschaftsgruppen des Inhaltsverzeichnisses.
Jede Tabelle enthdlt in der rechren oberen Ecke die Nummer der Wirtschafts-
gruppe laut Inhaltsverzeichnis und reches daneben in kleinerem Druck die in der
ersten Vorspalte des Inhaltsverzeichnisses angegebene lavfende Nummer.



Auszug aus:

Gliederung der Abteilungen und Gruppen zum Systematischen Verzeichnis der Arbeitsstitten (Ausgabe 1950)

1 Bergbau, Gewinnang und Verarbeltung von Sieinen und Erden'
Energiewirtschaft

11 Steinkohlenberghau

12 Braunkohlenbergbau

14 Salzbergban und Salinen )

17 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen, Erden und grobkeramischen Erzeugnissen
19 Energiewirtschaft (Elektrizitits-, Gas-, Wasser- und Fernheizwerke)

2 Eisen- und Metallerzeugung und -verarbeitung

21 Eisen- und Stahlindustrie (Eisenschaffende Industrie einschliefilich Kaltwalzwerke
und Eisen-, 8tahl- und Tempergiefereien)

22 NE-Metallindustrie (sinschlieBlich N E-Metallhalbzeugwerke und NE-MetallgieBereien)

23 Stahlban (einschlieBSlich Waggonbau)

24 Maschinenbau (einschlieBlich Lokomotiv- und Ackerschlepperban)

25 Schiffbau {einschliefilich Bootshau)

26 StraBen- und Luftfahrzeugban

27 BElektrotechnik

28 Feinmechanik und Optik

29 Eisen-, Stahl-, Blech- und Metallwarengewerbe

8/4Verdrbeitende Gewerbe (ohne Eisen- und Metallverarbeitung)

32 Chemische Industrie

34 Kunststoffverarbeitung

35 Gummi- und Asbestverarbeitung

37 Sigerei und Holzbearbeitung

38 Holzverarbeitung (sinschlieBlich Verarbeitung von matiirlichen Bchnitz- und Form-
stoffen)

39 Papiererzeugung und -verarbeitung; Druckersigewerbe (einschlieBlich Licht- und Foto-
pauserei) '

41 Ledererzeugung und -verarbeitung

42 Textilgewerbe

43 Bekleidungsgewerbe

44 Herstellung von Musikinstrumenten, Spielwaren, Turn- und Sportgeraten, Schmuek-
waren und Bearbeitung von Edelsteinen

45 Miihlengewerbe, Nihrmittel-, Stéirke- und Futterm1ttelmdustr1e Biickerei- und Si8-
warengewerbe”

46 Tleisch- und Fischverarbeitung, Milehverwertung, Speisedl- und Speisefottherstellung;
Zyekerindustrie ‘

47 Obst- und Gemiiseverwertung, Kaffee- und Teoverarbeitung, Herstellung von Ge-
wirzen und dhnlichem, Eisgewinnung und Kiihthéuser

48 Getriéinkeherstellung

49 Tabakwarenherstellung

b Bau-, Aushau- und Bauhilfszewerbe

51 Hoch-, Tief- und Ingenieurbau
66 Zimmerei und Dachdeckerei
37 Ausbaugewerbe

59 Bauhilfsgewerbe

6 Handel, Geld- und Versicherungswesen

61 Ein- und Ausfuhrhandel

62/63 BirmengroBhandel (sinschlieBlich Gemeinschaftsein- und -Verkauf und Verlags-
Weser)

64 Einzelhandel

67 Handelsvertretung, Vermittlung, Werbung und Verleih

68 Geld-, Bank. und Borsenwesen {ohne Postscheckdienst und Posteparkaasen)

89 Versicherungeswesen (ohne Sozialversicherung)

8 Verkehrswirtschaft

83 Bchienenbahnen (ohne Deutsche Bundesbahn}
84 Strallenverkehr
856 Schiffahrt, Wasserstrafen- und Hafenweson
87 Verkehrsneben- und -hilfsgewerbe



. Inkaltsverzeichnis der Gehultsturifverlri:ig.

Lfd. Nr. . . . Lid, Nrt.
innes- Fachlicher Riumlicher - inner- Fachlicher Raumlicher
halb der ' Be- halb der Be-
Wit~ merkungen Wire- N merkungen
schafts- Geltungsbereich des (iehaltstarifvertrages schafts- Geltungsbereich des Gehaltstarifvertrages
gruppe gruppe
1 Bergbau, Gewinnung u. Verarbeitung 2 Eisen- und Metallerzeugung und
von Steinen u. Erden; Energiewirtschaft -verarbeitung
11 Steinkohlenbergbav 21 Eisen- und Stohlindustrie
. - s N (Eisenschaffende Industrie einschliefllich Kaltwalz-
! g&?ﬁ:‘f}ﬁi&ﬁ'&é{g{f"cmr Nordrhein- Westfalen werke und Eisen-, Stuhl- und Tempergiellereien)
< - “1 e
2 Saarbergbau Saarland 1 Eisen-, Metall- und Schleswig - Holstein
12 Braunkohlenberghau Elckeroindustric
1 Rheinischer Braunkohlen- Nordrnein- Westfalen 2 Eis:n-,.hietall-. m?d Hamburg
berebau Elektroindustrie und
cIg Metallhandwerk
14 Salzbergbou und Salinen 3 Eisen-, Metall- und Reg.-ljez. Hannover,
] Elektroindustric {(ohne Reg.-Bez. Lineburg
1 Kali- und Steinsal z- Miedersachsen, Nordthein - Schiffswerften, Feinblech- {ohne Landkreis Harburg),
berghau Westfalen, Hessen und packungsindustrie, Landkreise Verden und
Siidbaden Schrott- und Abbruch- Rotenburg und Verw.-
betricbe, Betriebe fiir Bez. Braunzchweig (ohne
17 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen, W-'fn.rmc-, Lj‘iftunﬂﬁ‘_und Salzgitter und Delligsen)
Erden vnd grobkeramischen Erzeugnissen Gesundheitstechnik) :
1 Steine und Erden Hessen 4 Lisens, “eall-, Reg.-Bez. Osnabrick
~ = o Zlektro- und Fahrzeugp-
2 Steine und Frden (ohne Rheinland - Rheinhessen industrie
Feucrfeste Industrie) 5 Zisen-, Metall- und Reg.-Bez Aachen und
3 | Induserie D falz Elektroindustrie Kéln
4 Industric Nordwiirttemberg, Nord- 6a | Metall- und Clektro- Reg.-Bez. Amsberg,
baden, Sidwitttemberg - industrie Detmold, Diisseldorf,
tHohenzollen Minster i. W.
5 Industrie Stidbaden 6b | Eisen- und Stahlinduserie -
6 Steine und Erden und das Bavern 5 - 6 | Eisen-, Metall- und Nordrhein - Westfalen
Betonsteinhandwerk y Elektroindustrie
7 Ziegel- und Dachziegel- Nordrhein - Westfalen 7 I-Eisc-:n;11 Metall-, Flektro- und | Bremen (Stade)
industrie Zentralheizungsindu strie .
8 LEisen-, Metall- und Hessen (Nord)

Betonsteinindustric

Berlin (West)

Elektroindustrie




Lfd. Nr. . Lid. Nr. ’ :
inner- Fachlicher Riumlicher inner Fachlicher Riaumlicher
halb der . Be- halb der Be-
Wirt- merkun gen Wirt- merkungen
schafts- Geltungsbereich des Gehaltscarifvertrages schaks- Geltungsbereich des Gehaltstarifvertrages
gruppe_ gruppe -
noch: 2 Eisen- und Metallerzeugung und -verarbeitung 25 Schiffbay - siche auch
- inschlieBlich Bootsha i
noch: 21 Eisen- und Stahlindustrie (Cisenschaffende In- (sinschlie ootshau) g;e;:‘nt:‘r
dustrie einschlieBlich Kaltwalzwerke und fihrens
Eisen-, Stahl- und TempergieBlereien) Tarifver-
9 | Eisen-, Metall- und Hessen (Sid) trige
. Elektroindustric - 1 Werften Bremen
10 | Eisen-, Metall- und Rheinland - Rheinhessen ’
Elektroindustrie 26 Straflen- und Luftfohrzeugbau siehe auch|
Industrie Pfalz siehe Tab. die unter
173 21 ange-
fithrten
Industrie Nordwiirttemberg - Nord- siehe Tab. Tarifver-
baden, Siidwiirttemberg - 174 trage
Hohenzollern 1 | Kraftfahrzeughandwerk, Niedersachsen
Industrie Siidbaden siehe Tab, -handel und -gewerbe
. . 7
11| Merallindustrie Bayem 175 2 Kraftfahrzeughandwerk, Nordrhein - Westfalen
12 Welterverarbeitende Eisen- Saarland -handel und -gewerbe
und Metallindustrie ‘
3 Kraftfahr, handwerk, Hes
22 NE - Metallindustrie siehe die -handel uiilu-gg:ie::)ee essen
(einschlieBlich NE - Metallhalbzeugwerke und unter 21 '
NE - Metallgielareien) angefihe- 4 Kraftfahrzeughandwerk, Nordwiirttemberg - Nord-
ten Tarif- -handel und -gewerbe baden, Stidwiitttemberg-
vertrige Hohenzollem
) Kraftfzh handwerk i
23 Stahlbau siehe die 3 -hr:nd el :';Zu.-gg :::r e:vbf: ’ Stidbaden
(einschlieBlich Waggonbau) ugter 21
angefithz- é Krafefahtzeughand werk, Bayemn
ten Tarif- -handel und -gewerbe
verttage _
27 Elektrotechnik siehe die
24 Maschinenbay siehe die : unter 2
{einschlieBBlich Lokomotivbau und Ackerschlepperbau) unter 21 angefiihr
angefithr- ten Tarit
ten Tarif- vertrige
vertrige




Lfd, Nt.

Lfd, Nr. .
inner- Fachlicher Riaumlicher inner- Fachlicher Raumlicher
halb der Be- halb der : : Be-
Wire- - . merkungen Wire- me rkungen
schafts- Cieltungsbereich Jes Gehaltstacifvertiages schafts- Geltungshereich des Gebaltstarifvertrages
Bruppe y gruppe
noch: ZIEE::cn- uad Metallerzeupung und -verarbeitung Industrie Neordwiirttemberg - Nord- cieke Tab.
: ' baden, Sidwiirttemberg - 174
28 Feinmechanik und Optik siche auch Hohenzollern
die unter Industrie Sitdbaden siche Tab.
21 ange- 17s
fihrten - .
Tarifver- 9 Chemische Industrie Bayein
- tripe
10 Chemische Industrie Berlin (West)
Schmuek- und Silberwaren- Baden - Wirttemberg siche Tab. ) )
industrie und Taschen- 44 1 34 K :
unststoffverarbeit
und Armbanduhrenindustrie eHang
) i Kautschul:-, Asbhest- und Hamburg
29 Eisen-, 5tahl-, Blech- und Metallwaren- siche die Kunststoffindustrie
gewerbe unter 21 ]
angefiht- 2 Kunstsfoffverarbenendc Hessen
ten Tarii- Industrie
vertrage Industrie Nordwiirttemberg - Nord- siche Tab.
baden, Stidwiirtremberg - 174
3/4 Verarbeitende Gewerbe Hohenzollem
(ohne Eisen- und Metallverarbeitung) Industrie Sidbaden siehe Tab.
175
32 Chemische Industrie
1 Chemische Industrie Schleswig-olstein 35 Gummi- und Asbestverarbeitung
2 Chemische Industrie Hamburg ‘ Kautschuk-, Asbest- und Harburg siche Tab.
Kunststoffindustrie 3
3 Themische Industrie Niedersachsen . .
) 1 Kautschukverarbeitende Niedersachsen®
4 Chemische [ndustrie Reg.-Bez. Aachen, Dissel- Industric
o dorf und Kdln )
5 Chemische Industrie Westfalen und Lippe 2 Gummiwaren - Industrie Hessen
6 Chemische Industric Hessen Industerie Nordwiirttemberg - Nord- siehe Tab.
i . . baden, Siidwiirttemberg - 1
7 u. 8} Chemische Indusme Rheinland- Pfalz Hz(l)her:'lzo;llerr:’l emberg 74
Industrie Siidbaden siche Tab.
17 s




Lid. Nr. — Lfd. N. g
inner- Fachlicher Raumlicher : inner- . Fachlicher ‘Taumlicher
halb der - Be- halb der Be-
Wire- : merkungen Wirt- . " _ metkungen
s:::lf;:- Gel;unglsbereich des Gehaltstarifvertrages s;rl‘:x:f;: Geltungsbereich des Gehaltstarifvertrages
noch: 3/4 Verarbeitende Gewerbe (ohne Eisen- und 39 Papiererzeugung
: Metallverarbeitung) und -verarbeitung; Druckereigewerbe
(einschl. Licht. und Fotopauserei)
Sd d i . . . .
37 Sdgerei und Holzbeorbeitung Industrie (hier: Papierer- Pfal=z siehe Tab.
Industzie Pfalz siehe Tab. zeugung und -verarbeitung) 173
| ' 173 Industrie Nordwiirttemberg - Nord- siehe Tab.
Industrie Nordwirttemberg - Nord- - siche Tab. baden, Stidwiirttemberg - 174
baden, Sidwitrttemberg - 174 Hohenzollem
. Hohenzoliem Industrie Siidbaden siche Tab,
Industrie Stidbaden siche Tab. ' 17s
' 17s 1 | Papier-, Pappen-, Zell- Bayern
Holzverarbeitende Industrie, | Hessen siehe Tab. 5:""“' “{ld Holzstoff-.
Spertholzindustrie und Holz- 383 industrie
verarbeitendes Handwerk 2 Graphisches Gewerbe - Hamburg und
_ Schleswig - Holstein
38 Holzverarbeitung R )
{einschl. Yerarbeitung von natiirlichen Schnitx- und 3 Graphisches Gewerbe Niedersachsen
Formstoffen) 4 . | Graphisches Gewerbe 'Nordrhie in - Westfalen
1 Holzverarbeitende Industrie | Niedersachsen 53" | Graphisches Gewerbe Hessen |
2 Holzbe- und -verarbeitende Noidrhein - Westfalen o
Industrie und Holzverarbei- 6 Graphisches Gewerbe Bayern
tendes Handwerk 7 Gravhisches G b ” )
2a | Holzverarbeitende Industrie, . rdap l'fcue" ewerbe und Berlin (West)
holzverarbeitendes Handwerk, industrielle Buchbindereien
Polstermi%belindt_lstrie und .
Spertholzindustrie . _ 41 Ledererzeugung und -verorbeitung
3 Holzverarbeitende Industrie, | Hessen ‘
Egrearilgziféggg?tﬁZﬂt:inv?eiolz- 1 Ledererzeugende Industrie  ["Hessen
Industrie Pfalz ?%ehe Tab. 2 Lederwaren- und Hessen
3 : Kofferindustrie
i Nordwiirttemberg - Nord- siehe Tabh. ' . . ‘
Industrie baden, Sidwiirttemberg - 17 4 3 Schuhindustrie Nordrhein - Westfalen
flohenzollern Indusesi .(h' Dl .
' ) y ustrie (hier: falz siche Tab.’
Industrie Siidbaden i.x;::xe Tab, Schuhindustrie) 173




Tid, Nr. Lid, Nr. —
inner- Fachlicher Riumlicher inner- Fachlicher Raumlicher
halb det Be- halb der Be-
Wirt- merkungen Wire- merkungen
schafis- Geltungsbereich des Gehaltstarifvertrages schafts- Geltungsbereich des Genajtstarifvertrages
gruppe gruppe
noch: 3/4 Verarbeitende Gewerbe (ochne Cisen- und 43 Bekleidungsgewerbe
Metallverarbeitung) :
: . 1 Bekleidungsindustrie Niedersachsen und Bremen
noch: 41 Ledererzeugung und -verarbeitung
‘ . 2 Bekleidungsindustrie Nordrhein ( Tarifgebiet
Industrie Nordwiirttemberp - Nord- siehe Tab. : & ! M?f (fl :cllba(ch, I{l( [ge felfi,
baden, Stidwiirttemberg - 174 Essen und LCitsseldorf)
Hohenzeollern
Industric Siidbaden ii;':e Tab. 3 Bekleidungsindustrie Westfalen
lndustrie Pfalz siehe Tab.
42 Textilgewerbe 173
1 Textilindustrie Schleswig - Holstein und Industrie I\Jordwurt:.em?erg-l\.ordf siche Tab.
baden, Sidwiirttemberg- 174
Hamburg
Hohenzllern
2 Textilindustrie Niedersachsen (ohne e . .
Reg.-Bez. Osnabriick) Industrie Sitdbaden :;;ehc Tab,
‘ : 5
Textilindustrie Reg.-Bez. Munster, ) . . . )
3 ilin ! Arrfsberg, Osaabriick 4 Bekleidungsindustrie Berlin (West)
4 Textilindustrie Rechtsrheini-:scher Teil d. 44 Herstellung von Musikinstrumenten, Spielworen,
?ff-'?se; 11){“5_591%’513 “f'ld Turn- und Sportgeriiten, Schmuckwaren und
1010 (stadtkrelse Lussel- Bearbeitung von Edelsteine
dorf und Kdln einschl. d. 9 nen
linksrtheinischen Teile) 1 Schmuck- und Silberwaren- Baden - Wirttemberg
und Stadrgebict Schwelm industrie und Taschen-
d Armr nindustri
s | Textilindustrie M.-Gladbach, Rheydt und und Armbanduhrenindustrie
: Umgebung
45 Mihlengewerbe, Nahrmittel-, Stdrke- und Fuiter.
6- | Textilindustrie Hessen mittelindustrie; Btckerei- und Siflwarengewerbe
Industrie Pfalz ?i_/e;’e Tab. 1 | Em3hrungsindustrie Nordrhein - Westfalen
Industri ! A i
Industrie Nordwirteemberg - Nord- siehe Tab. neustere Stdbaden ?;eshe Tab.
baden, Stdwiirttemberg- 174
Hohenzollem Industrie Nordwiirttemberg - Nord- siche Tab,
" . baden, Stidwii berg - '
Industrie Studbaden .;;e:xe Tab. Hoh::lzotﬁ;::nmm 4 174




Lfd. Nr. Lid. Ne. ,
inner- Fachlicher Raumlicher inner- Fachlicher Raumlicher
halb der Be- halb der Be-
Wire- merkungen Wirt- - merkungen
schafts- {ieltungsbereich des Gehaltstarifvertrages schafes- Geltungsbeteich des Gehaltstarifvertrages
gruppe gruppe
noch: 3/4 Verarbeitende Gewerbe (ohne Cisen- und 3 Sektkellereien, Brennereien | Rheinland- Pfalz
Metallverarbeitung) und Spirituosenbetriebe :
Industrie (hier: Braue‘rei Pfalz siche Tab.
~ 46 Fleisch- und Fischverarbeitung, Milchverwertung, und M'z'xlze(rei) 17 2
Speisedl- und Speisefettherstellung; Zuckerindustrie _
1 Molkereien und K#sereien Nordrhein - We stfalen ‘
5 Bau-, Ausbau- und Bauhiifsgewerbe
Ernihrungsindustrie Nordrhein - Westfalen siehe Tab.
451 o 51 Hoch-, Tief- und Ingenieurbou
Industrie Nordwiirttemberg - Nord- siehe Tab.
° ! baden Si.':dwi':.rttgembetg- 174 1 Baugewerbe (kaufm. und Schleswig- Holstein,
Hohen'zollem techn. Angestellte) Hamburg, Niedersachsen,
: Nordthein- Westfalen
Industri Sudbaden siehe Tabh.
naustne ¢ 175 2 Baugewerbe (Poliere Schleswig - Holstein,
- und Schachtmeister) Hamburg, Niedersachsen,
‘ Notdrhe in - Westf
47 Obst- ynd Gemiiseverwertung, Kaffee. und ordrbein - West ak“
Teeverarbeitung, Herstellung ven Gewiirzen und 3 Baugewerbe (kaufm. und Hessen
ghnlichem, Eisgewinnung und Kihlhduser techn. Angestellte)
Lrnahrungsindustrie Nordrhein - Westfalen siehe Tab. 4 Baugewerbe (Poliere Hessen
451 und Schachtmeister)
Induserie Nordwiirttemberg - Nord- siche Tab. 5 Baugewerbe (kaufm. und Rheinland - Pfalz
baden, Siidwiirttemberg - 17 4 techn. Angestellte)
Hohenzollem
ohe G Baugewerbe (Policre Rheinland - Pfalz
Industrie Siidbaden siehe Tab. und Schachtmeister)
175 '
7 Baugewerbe (kaufm. und Wikrttemberg und
) techi. A tell N
48 Getrinkeherstellung chi. Angestellte) ordbaden
. . 8 Baugewerbe (Poliere Wiirttemberg und
Erndhrungsindustrie Nordrhein - Westfalen Z;"‘f’e Tab. und Schachtmeister) Nordbaden
o 2 Baugewerbe (kaufm. und Bayem
1 Brauereien Nordrhein - Westfalen techn. Angestellte)
2 Brauereien Bayem 10 Baugewerbe (Poliere Bayem

und Schachemeister)




Lfd. Nr. Lfd. Nr.
inner Fachlicher Raumlicner inner- Fachlicher Raumlicher
halb der Be- halb der . Be-
Wirt- merkungen Wirt- merkungen
schafts- Geltungsbereich des Gehaltstarifverirages schafts- Geltungsbereich des Gehaltstarifvertrages .
Eruppe gruppe
noch: 5 Bau-, Ausbau- und Bauhilfsgewerbe 59 Bovhilfsgewerbe Fiir Geriist-
noch: 51 Hoch-, Tief- und Ingenieurban baubetricbe
u. Bapauf-
11 | Baugewerbe (kaufm. und Berlin (West) :e t’::’ffi‘:b"
techn. Angestellce) unter Grop-
FF 31 ange-
12 Baugewerbe (Poliere Berlin (West) . :Pf];nen"ra-
und Schachemeister) Hvertrage
1 : .
B ﬁiﬁ?fﬁggéﬁﬁg' uad Saarlend 6 Handel, Geld- und Versicherungswesen
14 Baugewetbe (Poliere Saarland '
und Schachtmeistar) 61 Ein- und Ausfuhrhandel
' 1 GroB-, Ein- und Ausfuhr- Schleswig - Holstein
handel
55 Zimmerei und Dachdeckerei Fiir Zim- 2 GroB- und AuBenhandel Hamburg
meret gel- 3 Grof- und Aufenhandel Krefeld - Linker
tendie un- . X
Niederrhein
ter 51 an-
gefithrten 4 Gro#- und Aulienhandel Ditsseldorf + Niederrhein
Tatifver- !
trige GroB- und Aulenhandel We stfalen - Micte
57 Ausbaugewerbe Fiir Bauten Grof- und AuBenhandel Ruhrgebiet
‘ isen- - emein-
. :2:“::;;:? 5 GroB- und Auflenhandel Gelsenkirchen - gme
werbe, Fir Vest Recklinghausen Tabelle
Stuckat.-, Grofi- und AuBenhandel Ostwestfalen - Lippe
Gipser- u.
Verputzer- &S GroB- und Aulenhandel K8ln- Aachen - Bonn
the u. .
?.el!‘vue.ﬁbo— ’ 7 Grofl- und AuBenhandel Miinster i. W.
den- und 8 Grof- und Auflenhandel Hessen
Wandplat- .
tenlegerei 9 Grofi~ und Auenhandel 1 Nordwiirttembe g -
gelten die (ohne Lebensmittel- und Nordbaden
unter 51 TabakwarengroBhandel)
angefithr-
o anE 10 |Grog- und AuBenhandel Bayem
| verttige 11 | GroB- und AuBenhandel Berlin (West)

I




Lfd. Nr. Lfd. Ni,
innes- Fachlicher, Faumiicher inner- Fachlicher Riwnlicher
halb der Be- halb der Be-
Wirr- . merkungen Wirt- } mertkungen
schafts Geltungsbereich des “ichaltstaritvertrages schafts- Celtungsbercich aes tGehalestarifverirnges
gruppe gruppe
.62/63 Binnengrolthandel siehe auch 16 | Kensumgenossenschafien Baden - Witrttemberg
{einschlisfBlich Gemeinschaftsein- und -verkouf die wneer '
und Yerlagswesen) 61 ange- 17 Konsumgenos senschaften Bayem
fiihrten 18 Apotheken Nordrhein
Tarifver- 19 Einzelhandel ‘Saarland
trage Kraftfahrzeughandwerk, Niedersachsen siehe Tab.
1 Grofihandel Niedersachsen -handel und -ggwerbe ‘ 261
2 GrofBhandel Rheinland- Rheinhessen Kraftfahrzeughandwerk, Notdrhein - Westfalen siehe Tab.
3 Grofhandel Pfalz -hande! und -gewerbe 26 2
4 GroBhandel Saarland Krafefahrzeughandwerk, Hessen siehe Tab.
-handel und -gewerbe .
64 Einzelhande! 8 € %s
. ‘ c o . Kraftfahrzeughandwerk, Nordwiirttemberg - Nord- . siche Tab.
1 Einzelhandel Schleswig - Holstein -hande! und -gewerbe baden, Stidwiirttemberg - 264
2 | Einzelhandel Hambutg , Hohenzollem
3 Einzelhandel Niedersachsen Kraftfahrzeughandwerk, Siidbaden siehe Tab.
-handel und -gewerbe : 26s
4 Einzelhandel Bremen Kraftfahr zeughandwerk, Bayermn siehe Tab.
5 Einzelhandel Nordrhein - Westfalen ~handel und -gewerbe 266
6 Em‘zelhandel ) Hessen ) - 67 Handelsvartretung, Yermittiung,
7 Einzelhandel Reg.-Bez. Koblenz und Werbung und Verleih
Montabaur .
_ 1 Versicherungsvermirtler- Bundesgebiet
84,0 Einzelhandel Rheinhessen gewerbe : ’
Einzelhandel Pfal .
9 inzelhande ‘ z | 68 Geld-, Bank- und Bérsenwesen
10 u. 11| Einzelhandel (chne Tabak- | Baden - Wiirttemberg (ohne Posfscheckdienst und Posisporkassen)
wareneinzelhandel) . '
1 Privates Bankgewerbe Bundesgebiet
12 Einzelhandel (ohne Buch- Bayem R
handel) 69 Versicherungswesen
13 Einzelhandel Berlin (West) (ohne Sozialversicherung)
14 Konsumgenossenschaften Nordsrhein - Westfalen 1 Privates Versicherungs- Bundesgebiet
. . gewerbe
152, Konsumgenossenschaften Hessen




Lid. Nr. . N
inner- Fachlicher Raumlicher
halb der - Pe-
Wirt- metkungen 7
schafts- Geltungsbereich des Gehalestarifvertrages
gruppe
8 Verkehrswirtschoft
83 Schienenbahnen
(chne Deutsche Bundesbdahn}
1 Nichtbundeseigene Bundesgebiet
LEisenbahnen
84 StraBenverkehr
1 Privates Verkehrsgewerbe Hambﬁrg
2 Privates Verkehrsgewerbe Niedersachsen
3 Privates Verkehrsgewerbe Nordrhein - Westfalen
4 Privates Transport- und Hessen
Verkehrsgewerbe
5 Privates Speditions- und Nordwiirttemberg
Verkehrsgewerbe
85 Schiffahet, .
Wasserstrallen- und Hafenwesen
Privates Verkehrsgewerbe Hamburg siehe Tab.
) 841
Privates Transport- und Hessen siche Tab.
Verkehrsgewerbe 844
Privates Speditions- und Nordwiirtremberg siehe Tab.
Verkehrsgewerbe : 845
1 Speditions-, Mibeltransport-, | Berlin (West)
Schiffahrts-, Hafenum-
schlags- und Lagerei-
gewerbe
87 Verkehrsneben- und -hilfsgewerbe
Privates Verkehrsgewerbe Hamburg siehe Tab.
' ' : 84:

Lifd, Nr.
innepr Fachlicher Raumlicher
halb der ' Be-
Wirt- merckungen
s;::;:i::" Geltung ?bereich des Gehalestaritvercrages
Privates Verkehrsgewerbe Niedersachsen siche Tab.
843
Privates Verkehrsge werbe Nordrhein - Westfalen siehe Tab.
‘ 843

Privates Transport- und
Verkehrsgewerbe

Privates Speditions- und
Verkehrsgewerbe

Speditions-, Mdbeltransport-,
Schiffahrts-, Hafepum-
schlags- und Lagerei-
gewerbe

Hessen
Nordwiirttemberg

Berlin (West)

siehe Tab.
84 4

siehe Tab.
84s

siehe Tab.
851




11 Steinkohlenbergbau




Wichti.arif!iche Regelungen nach dem Stande vom Aprii&&

1-14

_ Schichtzeit " Sozielzulagen ‘ Bergmannswohnungegeld Urlauba- Urlauba- 1) g

Tab,-Nr, baw. wholentl. Arbeitmzeit Saohbezlige fUr Bezugsberachtigte dauer ba“hlusﬂ Bezablung bel Krankheit Zuschlag fir Ubsratunden u. &.

11,1 Fiir kaufménnlache und tegh=- Fiir Empfangshe- Monetlich 14 DM Die Angestellten heben | Je nach Alter, - Nach 3jdhriger Zuge= Kaufminnische Angesptellte: fir jede iber
nische Angestellte {ber Tage reshtigte bie zu Hauvpsatands- und Anapruch auf einen Woh< unter Tage nirigkeit zum deutachen |7,5 Woonenetunder hinsusgensnde Mehrarbeite-
8 Stunden, fir technlsche 60 Ztr.Haumbrand- [ 14 DM Kindergeld nungsgeldzuschull in 18 - 24, iiber Steinkohleabergban flr stunde 25 %, IUr die 10 Stunden in der
Angestellte unter Tage 7 - €| kohle filr 0,40 DM Hshse von menmatlich Tage 15 -~ 21 die 7. bia einsahl. Woohe Ubermohreitenden Mehrarbeltestunden
Stunden (es werden wichentl. je Ztr ab Zache 100 DM Arbeltstage 13, Woche Unterachieds- |50 %; filr Sonntagsarbelt 50 %; fiir Arbei-

5 Schichten verfehren); fr betrag zwischen Kran= ten am Oster- und Pfingeisonntag, em 1.Mai
die in Kokereien, Kohlen= kengeld und dem regelm, |und 1, Weihnachtefaiertag - soweit die
wertatoff~ und Energisbe- menatl. Nettocarbeite- letzten delden Feiertage auf einen Sonn-~
tricben in Wechselechichten entgelt tag fallen - 100 %} fUr Arbeiten an ge-
heaschiftigten technischen petzlichen Woohenfelertagen 100 %, Nachi-
Angestelltan netrigt dle Ar=- echichtzulage 2,- TM je Schicht.

beitszelt im Durchechnitt Teahnische Angeatellte; fir dle sreten
von 4 Wechen 42 Stunden (die eiden Uberstunden , fdr jede wellere
Ruhetoge argeben sigh aus 50 %; fUr Sonntagsarbelt 50 %; fUr Arbel-
der Sehichteinteilung), Die ten am Ogter~ und Ffingstsonntag, eam 1,Mai
Aryeltezeit verkilrzt aich und 1. Weihnachtetag - soweit die letzten
unter Anrachnung der ge- belden Feiertage auf einen Sonntag fallen
setzllichen Wochenfelertage ~ 100 %; fir Arbelten an gesetzlichen Wo-
durch die Gewihrung von 52 chenfeiertagen 100 %. Nachtschichtzulage
Ruhetagen fiir das Jahr 1966. 2,- DM ja Schicht,

1,2 Schichtzelt ftir Untertage- Fir Led, j&hrl, Hausstendegeld Wohnungageldzusohus Je nach berg- - Uber die gesetzliche Fir Mehrarbeit 25 %; fiir Arbeiten an Senn-
arbeiten 7 3/4 Stunden; 80 Z+r.fdr Verh, 10 DM monatl., filr Verheiratete (bie baulicher TH Regelung hinaues nach tagen 75 %; fir Arbelten an gesetmlichen
Aryeitezelt Tlir keufméxnn. und Gleichge=~ Kindergeld flir 1 Kind) 30 DM, 2 Ein- tigkeit 19 - 3)ahriger Zugehtrig- Felertngan 75 %; fur Arbeliten am Oster-
uand technleche Angestellte atellte Je& nach daa 1. EKind der u. mehr 99 IM, 23 Arheite- keit zum Ssarberg=- und Pfingatsonntag, am 1, Weinnachta=
iiber Tage 4& Wochenstundan; Alter und Dauer 12 IM u, fir fir Ladige 70 DM tage bau filr die 7. bis feiertag und am 1, Mai 100 %, Uberschrei~
die Arbeltszeit wird 1968 der Betriebazu~ dam 2, Kind einschl, 13. Woche, teot die Sonn- und Feiertagsarbeit die
flir die Angeatellten unter gehbrigkatit 160 20 DM momnatl, nach 15 Jahren Zu- Zahl der normelen Werktagestunden, ac
Tage neben den geeetzl. bew, 200 Ztr gehorigkelt bis zur wird neten dem Sonn- und Felertegazu-
Wochenfelertagen duroh die Férderkohle 26, Woche, Unter=- schleg eln welterer Zuachlag von 25 %
Gewdhrung von 31 Ruhetagen achiedsbetrag zwi- gezahli, PUr Arbelten am Heiligabend ab
verilirzt. schen Krankengeld 18 Ubr und an Silveater ab 22 Uhr eind dis

und monatl, Netto= fur den 1. Weihnachtsfelertag bew, Neujahre-
einkommen tag vorgesehenen Zuschliige gu zahlen,

12,1 48 Wochenstunden} die Ar- ingeetellta, die Einderzulege fUr -— Je nach ilter — Yon der 7. bis Fiir Mehrarbeit 25 #; filr Sonntagssrbeit 50%,
beltezeit wird verkilrzt Haopternihrer daa 1. und 2. und Gehalts- 13, Woche, mnach iber 8 Stunden hinaus 75 %; fiir Arbeiten an
dureh 52 arbesitefrele ihrer Familie Kind Je 20 DM, gruppe swischen mindeatens 5jdh- ‘geaetzlichen Wochenfelertagen 125 ‘}\’-, an
Ruhetage im Jahr {einschi. sind, jhrlich fUr das 3, und 15 und 24 Werk= Tiger Betriebszu- Neujehr, am (ster- und Pfingatscnntag und
der gesetzlichen Wochen- bie zu 150 Ztr., Jodes welitere tage gehdrigkelt bia 2, Weihnechtafeiertag 150 %3 am 1, Mai, in
felertage} die nicht Haupt- Kind 25 PM zur 26. Woche, der Nacht vor dem und am 1, Weihnachtafeierw

ernihrer Lhrer monatlich. kann der Angeetell- teg 200 %; am Heiligenabend {14 = 22 Unr)
Familie aind bire te einen frejwilli= wnd in der Necht ver dem Feujahratag 50 %;
z2u 50 Ztr., ab gen Zuachul zum fir Arbelt an Peiertggen, die auf einen
45 Jahren und Krankengeld erhal- Sonntag fallen, an NeuJabr, Cster- und
10jdhriger De- ten, dessen Hihe Pfingatsonnteg, 1. Mal, 17, Juni, Aller-
triebazugeht-~ Bici nach dem Tn— helligen, 1, oder 2. Welhnachtefeliertag
rlgkelt bis zu terschiedabetrag 100 7‘, in der Nacht vor dem 1. Waihnachis-
80 IZtr. Depu- zwischen den Bar- felertag 200 %. Belm Zusammenireiffen meh-
tatbriketts. leistungen der rerer Zuschlige ist nur der jeweils hihere

Erankenkasse und zu zahlen.

dem Nettogehalt

richtet,

14,1 Far technisohe Angestell- — Honatlich — Je nach Alter, (Pir Urisub Nach 3jdhriger Be- Zur Grundvergitung {1,975 des Grundgehelts
te unter Tage 7 1/2 Stun- 13 IM Haua- liter Tage 19 = [nach dem 15, triebazugehbrig~ einschl, Zulagen): fur Mehrarbeit 25 %, zu-
den, bel Sstiundiger atande- u. 24, unter Tage |Nov, zusdtzl, kelt fir die 7, = plitz1l,15 % ab der 3, Mehrarbeitsstunde nach
Schichtzeit, flir tech~ 135 DM Kin- 21 — 27 Werk- Urlaubageld 13, Wochs, bel mehr voll verfghrener Schichtp filr Sonntagesar=-
nische Betrisbaenges dergeld je tage von 10,= DM ale 10jibriger Be— belt, am Bilvestertsg in der Facht- und vor=
ostellte dber Tage 8 Stun=- Eind Je Tag triebagugehdrigkelt hergehender Schicht 50 %; am 1.0ster-,Pfinggte
den bel 8 1/2atlindiger fiir die . 7.-26.Woohe und Weihneohtefelieriag, 1. Mal, wenn suf einen
Schichtzeit, filir tech- Untersohisdabetrag Sonntag fallend, am Helligen Abend in der
nieche Biroangestellte zwisohen Kranken- Nacht- u, vorhergeheader Schicht 100 %, fir
und kaufménnische Ange— geld und Nattobe- gesetzl Folertage, die auf elnen Wochentag
stellte umfaft die regelm. sligen . fallen, 150 %, am 1, Welhnachtetag, 1. Mai.
Arbeltszelt ab 26.4.1965 wenn auf sinen Wochentag fallend, 200 %.
248 Stunden in & Woohen, Waochtzuschlag fUr Angestellte, éie wanrend
wobel ausgefallene Ar=- der §a.nsen Monate Machuecnieht verfahren, pau
Beltezeit infolge sines schal B0 DM je Monat. Bel mehreren Zuschiigen
gegetzl. Feiertages mit- warder: die Prozentedize addiert.
gihlt

1) Uner dle geaetzliche Regelung hinaua,



lets?urifverhng fir den rheinisch - westfilischen S#einknhienguu
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Anril 1968
Mcnatsbetrage in DM fir Angastellre ]
Kaufmidnnischs Angestellte Tachnische Angestailte Meaistar
o . Kokersi und » Kokoarei und Ne-
s | At rrentese Ubersge Nobonprodukianpetish Tegesbeirieh benprodubton-
u) Anfongs-
D:I’Um .::-._ gehals
a5 malig
Inkroft- | kiindhar b} End- . Erste Ma-
trat , 5 gehait L abgaschl, Abien!ungs— Gruben hinen. noiar
rerens . s;‘r‘:elrt:ge A*:;;‘en :‘r:;::‘:: g|§i:d|-:ir:l|1ig 5:‘:‘3?’ ur:: he'-:- 'uiﬁtgleurl:.- Fa"’;f‘ Yer- Erste Yer- Zeich KEI:“G L abera- Chemie- EI:::;“' :augl“
winder - schingn- rosteiger, schi- messungs- | Messungs- mrei- oriums- h ampen- i
ullg:;c::nan u“gel’l?einer obzrfgr?g?:h- rende .Biira- E':;:u:;;: fuhrh:.ler E::M &::- n:|uisrun ;?nigagr tachnikiv elenner s‘:ei;ul’ !:chniker laboranten mM.r‘::::r':zr: mgit'our Kaksmeister
Richtlinien | AnWeisuna I figem | orbeiten “steiger usw. messungs- ) usw.
Lehrberuf steiger
1 2 B 4 E 6 z 8 k2 ot o 12 | . 14 1 1 2 B 1 @
a 498 41 255 247 612 490 554 407 444 383 267 584 414 Pl 423 369 42
1. B.57 b 743 621 516 392 796 559 718 513 837 563 455 753 584 490 540 467 553
1.10.60 @ 520 430 266 258 640 512 579 425 464 400 279 610 433 il 442 386 448
(ke b 776 659 53 410 332 584 750 536 656 588 475 787 610 512 564 488 578
1. 261 o 520 430 264 258 640 512 579 428 464 400 79 610 433 09 442 386 448
A b 776 659 539 410 832 584 750 550 666 588 475 787 610 512 564 438 578
a 551 456 279 n 672 538 608 449 487 420 23 641 455 324 464 405 470
1. 7.61 b 826 492 561 427 874 613 788 578 699 417 499 826 641 538 592 512 613
1 a 590 488 299 290 719 576 651 480 521 449 KiT 636 487 347 496 433 503
- 7.62 b fi84 740 600 457 935 656 343 615 748 660 534 824 686 576 633 548 656
1.10.63 a 608 503 Joe 2% 741 603 471 494 537 462 323 707 502 357 5N 444 sis
g b 911 762 £21 490 263 686 B6s 437 770 680 566 el 710 608 652 581 876
a 625 517 317 37 762 621 690 509 552 476 333 737 51§ 368 525 459 533
1. 7.64 b 937 784 639 503 991 705 894 655 793 700 582 937 730 626 671 598 695
1145 a 472 556 341 30 819 668 742 547 593 512 354 782 555 394 565 493 573
- - b 1007 343 687 541 1065 753 961 704 B52 753 626 1007 785 673 721 643 147
1. 6.86 a o9 are 353 343 852 695 813 569 632 506 372 813 577 412 588 537 583
= b 1047 877 714 563 1106 788 1047 732 %08 733 851 1047 a6 700 788 700 79e
1. 2.67 | 31, 5.48 a 700 380 400 350 852 675 813 352 £32 506 372 813 577 412 583 537 588
i - b 1050 ako 720 400 1123 738 1047 732 208 733 651 1047 g5 700 788 700 788
a 737 612 422 359 359 733 858 400 857 534 392 858
1.7.68] 31.12.69 609 435 620 567 620
b 1108 928 760 633 1169 831 1105 772 958 326 637 1105 361 739 831 739 831

1) Verhairatete Angastallie arholten zu den angefihrten Gehaltssitzen einon in der jaweiligen Gehaltstafel fesigesetzten Wohnungsgeldzuschulb adar haben Anspruch auf wine freis Disnstwohnung.




Oktabar 1966 Gehultstarifvertrag fir d_en Snarbergbau .” 2
Monat shetroge in [t fir Angestellts 1)
Koufménnische Angestellte Technischa Angestallte Meister’
K1 K3 K4 Ké Untertoga Ubertage N.h.!f,‘I'.!ZLZ'..".?s‘...-..b Togesbatrieh Kokeraion
uz ] T1 T3 T4 TS Té T2 T4 TS Ta TS T4
a} Anfu:l'ms- Ange- - s
D;:usm' ::I’i-q - "‘:!:'::;9 §'e|:‘. 5'::1":. i AIT”-F' Erfahrane
Inkrofs | kindd bl End. xbsitends lf:irl :15. :-;m ar-‘ uig ‘rah:r Srb Grubene Erat ) . E'I kr .
:‘:m, u:‘m:ur gehalt Eu;:"muv xrnzes'l.elti‘h kum:e:?e L’L;e'm gbf.il:':;,. ::'flﬂ: Teci::li.sche LT — :::i;: m“\';::g,. Tachnische KEI::::«’- t;f::, th':,:\’i:_ :n;Im- R“ﬂﬁ'"' E"(ﬁ’l:‘:::f
Arbaiten steiger fahrhaver Sachr sungssteigar nisten " techniker Zeichnar staigar techniker labarant Mnn:_hmm- L.qrppon- meister
. UEW, beorbe iter meister meister
Usw,
1 2 3 4 s & 7 n 9 10 n 12 3 14 1 % 7 B 19 %
1. 1.59 = - :
a
6. 7.59 a 740 528 195 361 681 561 787 540 500 450 390 617 500 450 500 450 500
- b 975 737 647 443 870 669 980 737 46 564 513 826 646 544 648 564 646
1. A& a 770 549 513 75 735 612 818 562 520 468 406 642 540 468 520 458 520
o b T014 766 673 461 927 722 1019 765 672 587 534 859 672 587 672 . 587 672
1. 161 a 784 560 525 383 748 623 834 572 530 477 413 654 530 477 530 477 530
- 16 b 1034 781 .11 470 945 736 1039 780 685 598 544 876 685 598 685 598 &85
1.12.61 a 807 576 540 393 769 640 858 589 545 491 425 673 545 491 545 491 545
e b 1063 803 705 483 971 756 1068 BO2 704 £15 559 200 704 615 04 615 704
1. 5.2 ] 866 618 579 41 825 586 920 632 385 527 456 722 585 . 527 585 527 585
T b 1137 ’ 8._59 754 517 1039 778 1143 858 753 658 598 963 753 658 753 658 753
1. 4.64 a 209 £49 600 442 D66 720 &6 654 £14 553 479 738 614 553 614 553 614
h 1194 902 792 543 1091 549 1200 901 771 &91 628 1ol 791 691 Fia 691 79%
1. 1.65 _ a o7y 697 653 475 930 774 10% 713 &60 594 514 g4 860 594 660 524 G660
s b 1233 Bl 351 533 1172 12 1290 943 350 742 675 1086 850 742 350 742 B30
1. 5.661 31. 5.63 a 1021 729 683 477 972 907 1035 745 500 621 537 351 £90 621 90 621 0
- . [ 1341 1012 070 410 1225 953 1349 1012 3% 775 706 1135 899 774 390 778 a0

I Varhairatets Angastellrs erhulten zu den angafihrten Cehalrcsiizen einen In der juweiligen Geholtstafel fosigesetzton Wohnungsgaldzuachull oder haben Anspruch auf sins ireis DFenstwohnuny,




12 Braunkohlenbergbau




. Gehaltstarifvertrag fiir den Rheinischen Bruunkohleﬂbergb.

Apeil 1968 12 1
Monatsbatrige in DM fir Angestelite n
Kaufmi:'nnis::ha Siellen Technische atellen
v ki 1y 11 11 | v v v Hi |1 |
a) Anlfo?'gs-
geha
Datum erst- . . Besond . e Selbstandige und - . - PR Einfach d
::s mu:ig ‘;’esunli sn*bs'?"d'?ﬁ ':'"d Veare:?n::;:ng Fn:ﬁkﬁ:::i chék‘url':::g wiGel;elfkh;:::luﬂe Einfncke %nd s;ha- lr;_iganl;u;a rgir igr;:f:lorfﬁchz I?:Ftl:;n’:ii‘:::r: Au-lf::?:;:::‘?;::_de w?l::ti:’::&e sch:ﬁui;‘t‘:’iﬁ
Inkraft- kimdhar v;r::n :i“r l;r:- antw . (VKassaerer mit ": a ': " . Buroarbeiten (Re- motisc e atigkait | grol em Autgaben- otigkeit rup- K trukteure schi technik Tatigkel Tatig ai_t ahrar
e i Io:s?:hs'r (uasw.) (Eu"!f;: E:-:h) ‘;ne.r:::l:rr:irzhA:s{arS (#quzre utv:.t]ar gi“mhr;n " (R {Lecharinnen usw.) beraich usw, Punka:i:::)kruure nn:srw-}e “::wej niker (Zeici:r:gfel-:;w-) ,?:rr:.:i::).r
1 2 3 L4 5 4 7 8 9 10 1 12 12 14 15
a 640 525 425 335 680 565 455 335
. 1.58 b 790 750 730 615 515 393 850 820 770 655 545 95
a 700 575 465 285 ’ 740 415 495 365
I 7.60 b 865 20 795 870 560 45 935 890 835 710 59 435
a 800 655 L‘;o 415 845 700 565 415
1. 1.62 b 983 935 910 765 40 500 1065 1015 955 810 675 00
a 845 695 565 4do 895 745 £00 440
1. 164 b 1040 990 965 £10 675 530 1125 1075 1010 855 715 530
a 875 715 580 455 925 765 620 455
1.10.64 b 1080 1025 995 835 700 545 1165 t1io 1045 885 740 545
a 980 glo 690 555 1030 850 730 555
1. 7.65 b T2 1145 1140 970 810 635 1295 1235 1210 1020 £60 635
a 1030 850 725 585 1030 905 765 583
1.7.66 | :0. 9.67 b 1270 1200 1195 1020 850 565 1360 1295 1270 1070 205 665
1140 940 795 540 1190 995 835 640
112,67 |31.12.68 b 1380 1310 1205 1110 920 720 1470 1 403 1339 1150 975 720

A

1} Verhsiratets Angestellte erhalten zu den angefiihrten Gehaltssitzen sinan in der jeweilizen Goholtstole| Jestgrsetzten Wohnungsgeldzuschull ader hoben Ansproch auf freie Dienstwehnung,




14 Salzbergbau un(i Salinen




Gehaltstarifvertrag .en Kali- und Steinsalzbergbau in Niedersachsen, Hordrhein - Wesl. Hessen und Sidbaden

14 1

Aaril 1968
Manotsbetrage in DM fir Angestallte
- Kaufmannische Angastellta Technizcha Angastellts
Untertoge Ubertoge
ks K4 k2 K1 T 79 Tg 17 T T4 T
Datum erst- al A"I“'{W >
des malig genalt Betriebs-
Inkraft- kiindbar by End- Umiangreich, Einfache Varwiegond schas- . ingenieurs Werkal -
tretens Zurms gehalt Arheifgs;cgi:: Selbstindige Tétighait mit mdi“h.' oder Fahrstaiger ALI"::\:Ii:?gﬁri;::r Sonstign Stuiger Aufseher 1. Konstruk=- S:P:ml::i':-: Zmichnar,
Autsichtsheiugnis Tatighait . Ba[yfs:.\lf‘sz:@ann Tm-:f:hkon_l‘lc:a uEwW. . teure, Schlossarmaiater Labaranten
re rofta l ottt onne
(ErsreuB':f)hhuhe- (Buchhalter wsw, (B I.IISW.] Be:.d:nu:bildung Obermeister VEW.
usw.
T 2 3 1 3 3 7 [ 9 10 11 12 13 14
R a 590 453 2wy 250 750 45 520 440 590 500 325
L 358 b 945 785 585 518 1175 1010 870 710 945 770 5B
1. 180 o 550 453 300 260 750 645 520 440 590 500 325
-8 b 045 785 585 515 1175 1010 870 710 945 770 585
1.11.60 a s61 530 384 30 840 722 £26 519 661 560 400
* b 1058 879 855 577 1316 1 974 795 1 058 862 835
1.12.61 a 727 583 427 352 924 754 . &89 571 ol 418 440
b 1164 967 721 835 1448 1244 1071 875 1164 948 721
1, 4.63 a 756 506 444 356 261 826 nz 594 756 641 438
b 120 1006 750 660 1 505 1204 1114 910 12 936 750
1. 5.64 a gan 687 495 415 1020 R75 790 560 200 680 495
b 1280 1067 789 BYS 1600 1 365 1180 370 1280 1050 789
e a 864 742 535 4486 1102 945 853 713 B64 734 535
. e - b 1282 1152 852 750 1728 1474 1274 1048 1332 1134 852
i a 916 787 567 475 1168 1602 904 756 916 778 567
1. 7.68 - b 1485 1221 903 795 1832 1562 1350 111} 1 465 1202 903
a 955 820 591 495 1218 1 045 942 784 955 a1l 591
1. 3.68 b 1527 1273 941 B29 1910 1628 1407 1158 1527 1253 941




17 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen,

Erden und grobkeramischen Erzeugnissen




Wichti.ariﬂiche Regelungen nach dem Stande vom Apriws

17

Tab,=Nr,

Wéchentliche
Arbeitszelt

Sozialzulegen
flir Bezugaberechtligte

Pir erwachsene
Urlaubadauer

Arveltnehmer 1)
Urleubeabezahlung

Bezahlung bel Krewkheit’

Zuschlag fUr Uberstunden u. 4.

17,1

42,5 5td

Kinderzulage fiir das 1, und
2, Kind je 11 DM, fiir das 3.
und jedea weitere Eing 40 DM
monatlich

Je nach Alter und Dauer der
Betriebszugehlrigkeit 15 = 22
Werktage, Angestellte unter
Tege erhalien einen Zusateur-
laud ven 1 Tag

Hach einjdhriger Be-
triebazugehirigkeit
8 DM Je Urlaubatag

Pir Mehrarbeit 25 %, whhrend der Nachuzeit 50 %;
Iir Sonntagsarbeit 50 %; fir Arbeiten an Felerte-
gen, an denen suf Grund gesetzlloher Bestimmungen
lohnausfall gezahlt wird sowie am 1, Cater-,

1, Pfingatfelsrtag, 1, Mai und an den Weihnachta-
felertagen 100 %, Die Zuschlige werden gezahlt euf
1/184 dea Monategehaltes,

42,5 5t4

Je nach Alter und Dauer der
Hetrisbszugehdrigkeit 17 — 24
Werktage

Urlaubsgeld in Hihe
ven & DM ja Urlaube-
tag

Flir Mehrarbeit 25 %; fur Nachtarbelt 25 %, sowsit
zuglelcha Mehrarbeit 50 %; flr Nachtechichtarkeit
6 %; Iir Sonntagsarbeit 50 %; fir Arbeiten an ge—
getzliohen Felertagen, flir die keln Verdienataus-
fall zu verglten iset, 50 %; filr Arbeiten an Wochen-
felertagen, flir die auf Grund gesetzlicher Bestipm-
mungen Lonneusfall zu vergilten ist, 125 %; fir Ar=
belten am 1. Oster- und Plfingetfelertag, an den bei-
den Welhnaohtefelertagen, am 1. Mal und am Neujshrs-
tag, wenn dieme Tage auf einen Scnntag fallen,
100 %) flr Arbaiten om 2, Oster- und Ffingatfeler=-
t8g, Am 1, Mai, an den belden Weihnachtefelertagen
und am Neujanrstag, wenn diese Tage auf einen Werik-
tag fallen, und auf Grund geeetml. Bestimmungen Ver-
diensteusfall zu vergliter ist, 150 %, wenn an diesen
Pagen kein Verdisnsteusfall za verglten lat, 75 ¥,
Belm Zupsmmentrerffen mehrerer Zusohlége iat nur der
Jewe{lE hiherd zu gehlen, Der Ufundbetrag fir die Be-
rechnungsﬂer Kehrarbeltevergitung und der Ubrigen Zu-|
g:‘ﬂ:uge eirigt fiir die Stunde 0,55 % des Monatege-
28,

40 - 42,5 544 (je
nach Wirtschafta-
gruppe)

Pamilienzulage in Hhe von
20 IM monatlich fllr den miaht
arwerbatitigen Fhegatten,
Kinderzulage in HEshe von

10 IM monatlich fiir des

1. und 2, Eind

Je nach Alter und Dsuer der
Betriebegzugehtrigkelt 16 - 23
Werktage.

Wie Tabells Nr. 17,2:

Flir die 1. = 12. wichentliche Mehrarbveltsetunde

25 %, deriiber hinaus 50 %; fUr regelmilige Nacht—
achichtarbeit 10 &, fiir unregelmidfige Nachtarbeit
25 %; flr Sonntagmarbsit 50 i; fiir Arbeiten an
gamatzlichen Pelertagen 100 %; fUr Arbeiten am
Neujahretag, am 1, Cster-, Ffingst- und Weilh=
nachteteg und am 1. Mai 150 %. Beim Zusammentref-
fon mehrerer Zuschlige iat nur der guweila hihare
s gahlen [der Zusshlag fliir regelmdfige Nachtarbeit
ipt jedock immer zu zahlen).

40 = 42,5 5td (Je

nach Wirtschafte-
gruppe)

Yorheiratetenzulage in Hghe vor
20 DM maonatlich, in den Beraithq
wo blsher e¢ine Familien- und Ein-
derzulage vorgesshen war, Ver-
heiratetenzulags wvon 10 DM und
Einderzulage von 8 DM fiir das 1.
und 2. Eind

Je nach Alter und Dauer der
Beiriebarugehdrigkeit 15 - 22
Werktagae

Wie Taballe Hr. 17,2

Unterachiedsbetrag
zwischen Krankengeld
und 90 % des Nettoge-
haftes Je nach Dauer
der BetriebszugenHrig-
keit fir 1 bzw, 2 Mo-
nate

Flir die ersten 10 Mehrarbeitsetunden in der Weche
25 %, flir die welteren 50 %, fir die dritte und je-
de weitere tigl. Mehrarbeitsstunde 50 %, fiir Mehr-
arbeit in der Nachtzeit 50 %; fiir Sonntagearbelt

50 %; filr Arbeiten am Oster- und Pfingsteonntag und
an lohnzehlungspflichtigen Feiertagen, wenn sle auf
einen betriebl. regelm. arbeitsfreien Werktag cder
Sonnteg fallen, 100 %, wenn mie auf elpen betriebl.
regelm, Arbeltatag fallen, 150 4. Bein Zusammen-—
treffen mehrerar Zuachlage iat nur der jewelle
hohere zu zehlen, Die Vergtitung flir eine Arbeits=-
stunde errechnet sich aus dem Monategehalt geteilt
durch einen Divisor, bestehend aus der Multiplikation
der wichentl, Arteltazeilt mit dem Fakter 4,25.

1) Uber die gesetzliche Regelnng hinaus.



chhtbtanﬂuche Regelungen nach dem Stande vom AprilgdO68 17
Wijchentliche Sozlalzulagen Fir erwacheene Arbeitnehmer 1 i 1
Tab.-Nr. Arbeitozelt fir Bazugsberechtigte Urlaubsdsuer Urlauhshezahlung” Bezahlung bel Krankheit Zuac.‘hlag fir Uberstunden u. &.

17,5 40 = 42 8td Monatlich 10 DM Femilienzulage Je nach Alter und Deuer der In einzelnen Berei- -— Pilr die ereten 10 Mehrarbeitestunden in der Woche
{je nach Wirtschafta=- und 10 DM Kinderzulage fiir das Betriebezugehdrigkeit 17 - 24 ohen wird zusdtzliches 2F %, filr dis weiteran 50 %, filr die dritte und jo-
gruppe) 1, und 2, Kind Werktage Urlaubageld gewdhrt de weitere thgl, Mehrarbeltsetunde 50 %, flir Mehr=-

arbelt in der Nachtzeit S0 %; filr Sonntagsarheit 50 %
flir Arbeitien am Qsater- und Pfingeatsonntag und an
lobnzahlungspflichtigen Felertagen, wenn sie auf
einen betriebl. regelm. arbveitefrelen Werktag oder
Sonntag fallen, 100 %, wenn sle auf einen betriebl.
regelm, Arbeltstag fallen, 150 %, Beim Zussmmentref-
fen mehrerer Zuachldge iet nur der jewells hihere zu
zahlen, Die Vergutung flir eins Arbeltsestunde errech-
net eich aue dem Monatagsehalt getellt durch einen
Divieor, beetehend aus der Multiplikation der wi-
chentlichen Arbeituzeit mit dem Faktor 4,25,
17,6 42 §%d - Je nach Alter und Daver der Wach einjdhriger Be— Verheiratete und ihmen | Flr Mehrarbeit 25 %, wihrend der Nachtzeit 50 %; fur
Betriebezugehlirigkeit 15 - 24 irlebezugehorigkelt glelehgestellte Ange- ' Machtschichterbeit 15 %; fir Arbeiten mn Somatagen
Tage 8 DM Jje Urlaubetag stellta erhalien naech | @owie en geseizlichen Feiertagen ohne Lohnzahlungs=-
Sjdnriger ununterbroe- 1 pflicht 50 %; fUr Arbeiten an allen ilbrigen gesetz-
chener Betriebezuge-— | lichen Felertsgen mit Lohnsehlungepflicht 125 %; fin
hirighkelt einmal inner- | Arbeiten am Neujshrstag, am Oster- und Pfingeteonn-
halb von 12 Monaten den ' tag, am i, Mal und an den Weihnachtsfeiertagen,
Unterachiedsbetrag zwi~ euck wenn diese Tage suf einen Sonntag fallen,150%.
achen Krankengeld wund Die Zuschlige werden gezahlt auf 1/182 des Monats=-
9¢ % des Wettogehaltes gehalies,
bie zur Dauer von wel-
teren 6 Wochen ale Zu-
achuf
17,7 42 5td Je mach Alter und Dauer dar Wis Taballe Kr, 17,6 ———
Betriebazugehirigkeit 15 - 22 )
Werktage
17,8 42 S5td -— Je nach Alter und Dauer der

Betriebesugehtrigkeit 18 - 24
Werktage

Wie Tabelle Hr, 17,6

¥ie Tabelle Nr, 17,6

Fir Naohtachichtarbeit 10 %i filr Mehrarbeit 25 %; fir
Naohtarbeit, die Mehrarteit iet und fir Arbeit an
Sonatagen 50 %; fiir Arbeit an geaeizl, Felertmgen an
Werktagen 100 %; filr Arbeit am 1, Weilhnachtetiag,

1, Ostertag, 1, Pfingsttag und 1, Mai 150 %, Beim Zu=-
sammentreffen mehrerer Zuschlége ist Jeder Zuschlag
zu zahlen. Dle Zuschliige werden auf 1/182 des Monate-
gehalts gezanlt,

1) Ywer die gesetziiehs Regelung hinsus,
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Men llta
in Ortekiosss | aulerdam in Geholtsgruppe
in Gehaltsgroppe K2 ' T2 I i M2
in Qrtsklgsns:
K Kark K 2 K1 Ts T4 T2 T LX) M2 M1 W I i i | m It ] nt
Datum erst= a :‘m“ﬁ”'
des maltg Schwi Yarwisgend
v - bl End- ige-| Einfoch - chwierige honi- | Einf rd- )
Inkrait- kindhar bg-E:ldr Verant- ri_c::lil:;;%_:- E_.mu:c- . E":::T‘c:. Besonders "Idt;;':"' :‘:he- :E‘td l::cfn-h. Anord- nu:ﬂ :-und B:IG:I::IIIT-'-
wotens |z et [fog egans | Tongren | q2iache | SR, | adefi | SO | gt sk e | A | S| itk ktmontsche | Yorvisgend machnischs | gt uid Autich.
s’l;.“""’."."' Veront- Kento- rrTaT;' Eg salbstan- | *'9e0e Ver- rische und Zaich befugnis {HilFs- ?"“""'."' Tatighait (Kontoristan, und technizche Tatlgkeir befugmis (Hilfs- und
amiietognis| crogung | e | PSS | aigs | emtvening | ohicha | nr | ToMt | TGl [ Eefias | Repianareran vany | ond toskmiache Tor Prermaistar
87151 (1. Buch- | Registra- i) Tarigkslt tionstech. Tétighait | registra maister] Unter- tar "m")'
halter usw.) |[toran usw.) . nlllzor Uaw) | {Zeichner | roren usw.) molster) | SeF usw.
- vaw.)
T 2 3 4 5 ) 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
1. 3,58 a 492 321 75 507 323 75 o9 98 o9 %8
b 82) £43 428 329 857 678 428 3238 72 560 415 412 37 12 307 ¥ 418
1. 7.59 a 510 340 21 537 40 291 378 35 328 Ns
b 89 680 454 Y 507 718 454 348 e 594 440 437 21 437 od 1 549
1. 7.60 q 362 374 320 591 374 320 360 347 360 3
b ad 749 499 383 998 790 499 383 a7 653 484 480 463 40 pri 6% 603
629 419 359 662 419 359 403 B9 403 389
A a
L 7.61 b 1072 a1 559 - A 285 559 o 949 732 542 538 518 538 518 703 678
1. 4.62 a 11 667 445 =0 1 Kk} 445 330 428 412 428 412 7
b % 89 593 454 186 939 593 454 | 106 4 575 570 550 570 550 745 ne
L s. a 707 472 403 744 472 403 454 437 454 437
5.63 N 1205 ok pris w . |1 | e prls g2 | 1068 B2 610 e poet s 2 790 761
a 749 505 432 788 505 432
1. 5.64 1277 485 467 485 467
b 999 673 516 1332 1) 0ss 673 51 | 1192 | 873 847 547 823 647 623 837 807
a 801 545 457 843 545 467 524 524
1. 5.65 30. 4.86 b 1366 loss 707 557 1425 |} 09 727 se7 | 1223 943 €99 599 - 659 - 904 -
a B4l 578 495 885 578 495 555 555
1. 5.66 30. 4.67 b I 434 1122 771 590 1496 1185 771 s90 1284 aap 741 741 — 24l - 949 -
a 460 591 506 905 591 508 568 588
53 1314 I 013 758 - - 71 -
1. .67 30. 6.68 b H67 | l4e 789 | &04 1330 121 789 604 759 758 :
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Monuatsbetroge in O fiir Angastallta

in Ortakiasse |

aylierdem in Gehaltsgruppe

in Gaholtagrupps K 2b T3 W2
in Ortsklasse
K4 K2% K1 T4 T3 T1 M4 M2 M1 N l m n l m W I M
Daturn erst- o ;'1'1“:“ *
des malig b End- Besondars Selbsténdiga | Vorwisgand
- ) Tatigkai hem
Inkraft- kindbor oehalr n:::ﬁ::'h. ilwai Einfache | solbstindigs und !lnqilv.vl:i- .reisc_h:- Obwrmaister, | Werkmeister, | Untermeister Selbatindiga Tatigkeit
tretens zumi gpriskgit. Tokeit Schreib= | vrd vrer'- w':‘.‘u'.'e'h"f.'} (gl:-.Flu'cT- il'u"f?.t'.:;'.ﬁ Aﬂ'.aﬂf.'.} m"'.'?.n'r".’..'a. T'"‘“(B'i:;hi'l:h"a"dif""" V-:'::i-:i:o‘l'llzlh‘;m w""""i"'fd"l.'i{:" Abreilung
';p‘;"": (Bue&hnlim wnd Biiro- 1'5':"': k‘.: {Konstruk- zwichne- selbstandig | verortwort- Aytnichts- e o paw. {Konstruktion schwin. verantwortlich leiten
ﬁ_?:u °':3:|: usw,) Ll tion schwia- rischn leiten lich lslten tatigkeit riger Einzelteila ysw,)
hc": pesiy) arbeiten tiger Einzal- |  Arbeiten
' toile usw.} ubw. )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 18 17 18
1. 4.58 o 757 e 106 757 452 104 654 494 428 254 245 418 ik 159 426
v b 852 5N 419 852 541 410 725 568 493 471 447 391 560 526 491
L. 6.59 a 773 320 11 773 466 ni 656 5N 459 304 288 443 419 495 449
e b 878 532 426 878 665 426 745 591 521 506 47 632 599 562 532
1. 7.60 o 851 352 122 851 514 122 723 373 505 335 317 488 462 545 516
b 967 586 449 957 733 459 821 651 573 557 528 &%7 660 619 586
L 761 a 959 »7 138 959 578 138 815 647 570 23 28 549 520 515 583
b 1089 660 528 1 089 B25 528 927 735 547 &7 594 784 743 &9 662
1. 4.62 a 97 315 148 997 £08 148 850 691 614 300 285 579 551 650 627
b 1132 593 566 1132 868 366 977 785 697 645 632 927 786 749 712
L 4.62 a 1041 334 159 1041 643 . 159 $04 735 558 w 304 614 586 704 671
b 1 ]B? 741 609 1182 13 509 1027 835 747 708 675 B77 836 % 762
1. 4.64 a 1091 354 k71 1091 684 171 948 780 702 339 324 655 628 748 716
b 1239 796 654 1239 976 £54 EQ77 886 797 753 720 935 B94 850 813
a F179 383 184 1179 739 184 1g2s 843 758 367
L 465 | 31, 3.66 351 707 677 408 774
b 1339 849 707 1339 1055 707 1164 857 861 814 778 1010 968 91g B79
1. 4,66 31. 3.67 a 1194 389 188 1194 749 188 1038 857 771
b 1356 863 720 1356 107¢ 720 1179 973 876 - - - - - -
1. 8.67 0. 6.6B a 1224 399 192 1224 768 192 L 064 a79 791 _
. r 1380 BBS 738 1390 1097 738 1209 99§ 898 = - -
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Monatsbatrage in DM fir Angestellte
in Ortsklasse S avllerdem in Gehoitsgrupps
in Gehaltsgruppe K 2 I T2 I M2
in Ortsklasse
K 5 K 4 K 2 K1 T 5 T4 T 2 T M2 M3 M 2 M1
| [ i1 1 l |} | I 1l
o) Anfangs- | Selbsriindi- | Grafiare Selbatindi- .
guhelt ge und vlcr- Selbstan. ga und ver- | Satbstin. Mt;hanid- B:uufs::h-
wartkic [ dighei i igungs-
D::u‘m . :;T.'; b} En'ri- ::; Tii:ig- ‘{}35‘:'::::: S:?}feib—huf[d Modchcr;’is:hO fg:}'&z’::;, d:igl;lfl;l-. - ::h:m:?i— Meister mir |Anordnungs- nu:lg":-“:nd ul Angwqi.
Inkeaft- | kiindbar gene heit, wm | tung (Be | e | tincha | pmiassen schwisri- | Einfoche | ache Ti- ||, ondarer | Und Sub |4 frichrs. | Sumgshe: Sehraibe und ) ) Anerdnunga: und Aui-
tratens Tum; - ;:::i:‘:f ',:;T?:bust und Sartie Schreib- i’.s:'::';l; r;iln:‘;g; ot:&cchnen uI:ae.ée'- V“‘":I“'”' nis, Fnchl.r 'b';‘:g'{;." e?ge Grup- | Biroarbeitan {Prifen und E"::‘:"?A“Ta“.gk':”" sichtsbefugnis, fochl.
kenntnisse nrb.i‘fun ren von °'d": Buro- {Salbstin. Rahmen Anweisung | rufsaus- '""mﬂ.'hr:'::" Vuranlvg.oh u‘:ucrm;rlu::; pa von Ar Surriergn wvan Lochkorten, (Taehii:el\:“zl:iucl-?nar V._merlung fisr
(Aufstullen | van Kalke. |Lochkerten, | orbaiten diges Ent- | allgemei- {Twchni- bildung Meistar | Tung fur fir ein beltneh- | Schreiben von Rechnun- e eine Gruppe von
vor Bilan- | lotions- Schraiben (Fartig- warfen vnd | ner Anwei- [sche Zaiche| (Durch mm',“a"' eine mittle Gr:’ ‘: v.on mern ouss gen nach Yorloge) N Arbaitnahmern
zen, Ein- u.{ und Rech- | von Rech machen K o trus sungen ner uaw.) pausen Tind re bis groa- “pr i serhall
Verkauf mit | nungspris "“‘;'g"" nach| der Pass ieren von | (Ingenieur- von Zeichs sa Werkstott nehmern | der Fattis
Abschlub- | fungsouf orlage) usw.) komplizinr | tGtigkeiten nungen gunu_ das
barechti- gaben ten Moschi- usw.) usw.} atriwhes
gung usw.) usw,) nen ysw,}
1 2 2 4 5 6 7 e 9 10 n 12 13 4 15 16 17 ] 19 20 ki
1 3.5 a 625 435 12 133 457 477 244 133 721 6i0 477 424 204 © 195 234 224 458 439
- b 763 604 43 350 827 &57 466 350 795 669 562 477 418 400 447 429 540 517
1. 5.5 [ 656 457 223 140 690 a01 256 140 757 641 501 445 214 25 246 236 . 48] 451
. 3 &1 634 457 369 368 696 489 358 835 701 590 | 501 439 420 469 450 566 543
1. %.60 a 712 494 242 152 749 544 278 152 B21 695 544 483 232 prx) 267 256 522 500
r e b 869 588 496 399 942 749 531 399 904 761 640 544 476 456 510 489 514 589
1. 4.61 a 712 494 242 152 749 544 278 152 821 495 544 483 235 227 270 261 528 511
- b 849 633 496 399 242 749 53 399 9064 78T 64C 544 481 456 515 499 621 502
1 1 a 790 551 269 169 k)| 604 09 169 N mn 604 536 b 256 300 24 586 574
- 18 b 965 764 551 a3 | 1046 831 589 443 | 1006 845 710 604 534 523 571 560 689 675
b e a 790 551 269 169 a3t 404 09 169 AR 771 04 538 261 258 300 07 586 580
4.£2 b 965 764 551 443 1046 831 589 443 1006 845 710 604 534 - 529 LYl 565 589 482
1 7.2 L} 237 534 255 179 231 640 323 179 966 817 540 568 275 274 313 3ls 621 414
' b - 1023 310 534 47 1102 a3t 624 470 1066 396 753 640 566 561 605 599 730 723
1L 5.3 a 879 £13 2% 188 925 672 kEE 188 1014 858 672 596 290 287 334 330 - £52 645
7 b 1074 851 613 . 494 1164 925 €55 494 111y 941 791 672 595 588 635 629 767 759
. a 897 625 305 192 944 . 685 351 ’ 192 1034 B75 L85 608 296 3 340 337 664 658
1. 564 b 1095 868 €25 564 | 117 944 668 504 | 1ia 960 507 685 806 £00 648 641 783 775.
e 269 675 29 207 1020 740 07 1117 45 740 657 39 - 36 363 364 718 710
1265 |31, 3.66 379
v - b 1153 937 675 544 1232 1020 721 544 1232 1037 872 74G 655 649 (72,7 B 692 246 837
1.3./1.4.64 31, 3.47 a 1026 715 343 209 1030 734 Lol 219 1133 1001 784 636 333 334 137 335 760 753
e s b 1253 972 715 576 1358 1080 754 576 1305 1092 723 734 74 536 741 733 . 895 886

1) Ab 1.2.1965 gelten die angefihrten Geholtasitae fiir dia Batonsteinindustris, Fauerfeste Industrie, Tons und Klsbsandgruben, Natursteinindustrie und Ziegelindustrie,
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Monotsbetrage in DM Fiir Angestellte
in Ortsklasss | aulterdem in Gehaltagruppe
in Gehaltsgruppe K3 T 32)
in Ortsklosse
k4D K3 K1 T4V 13¥ T M4 M3 M1 " I " " I m
&) Anfangs. Selb-
Dldl‘h.m urslv geholt sfdb'ndigos
bt malig bl Eng- und verant- Schwierigere
Inkrafe | kisndbar wortliches : . .
: hol acrbei Arbeiten, selb- | Einfoche ader Weitgehende Schwisrigm Schemuotische . . - - .
vows | ] T i | fadiee Tt | schanetische | sybariadioken | SO, | Sformachonr | Obemeiser | pochmeiser | Wilfymeiite | Sohiaigme mbeiton | L ek A
G:::fgﬁes- allgamsiner {Telefonisten, sw;.ln erh&i‘\‘h‘r ?'2::::::‘?_ (‘ﬁh'h'?;::::’:'_‘ Ahn:ol_ﬂlrlre VorGT:\:rorfunn v:‘rn:'g;v ) Rahmn?ﬂaulclg;tﬁ:i.r‘u; 'tn;niwng weisung (Kenstrukteurs usw.}
{Disponen- fgt:;ﬂf;‘?r gfm“:::‘:\:) (S‘f:llz.l:r:lgu:.l)f tewrs usw.} fan usw. eilungen mei ste A 3
solbitandige vsw.)
Buchholter
usw.) )
1 2 3 4 s P 7 A I i 1 12, 3, T 15 16
o 460 206 18] 206 445 437 583 571
1. 1.58 b 718 580 357 786 688 404 788 663 480 563 551 467 654
1.7.9 : 0 408 7 a2 s i 820 705 50 o6 s ey 89
a 510 230 675 230 509 498 662 648
. 7.60 b 810 657 403 86 775 456 886 775 540 844 &3 760 744
a 376 253 743 253 564 459 728 72l
1761 b 895 79 446 s 853 502 775 83 594 714 88 8% 827
1 62 : 549 ™ an | 1o 501 @ | o s 0 i % s a7
642 281 1
1. 8.63 b 996 812 i 108 gi; 3% 1086 49 662 ?gg gg g:lig o
455 287 2
_— o ) ol s 287 1108 g;g 5%’ 1108 968 675 g‘ﬁ $§' gi; g;g
a 704 309 967 309 690 683 889 B80
1, 1,65(31, 3.66 b 1092 290 545 119 1 041 613 1191 1041 7% 872 843 1020 1010
a 744 323 961 328 731 724 942 93z
1. 4.66 |31, 7.67 b 1158 947 578 1262 1103 450 1262 1103 770 924 915 1081 1070
772 339 995 339 757 749 975 265
1. 3.68|31. 3.49 b 1199 976 -t 1 306 1182 o 1 306 1142 797 954 947 1119 1708

1) Dia Gehaltssitze der Gehaltsgruppen K 5 {Verantwortliche Stellung mit Dispesitionsbefugnis) und T 5 (Selbstandiges Ausfihren schwicriger und nochwertigar Arbeiten) unterlisgen freisr Vereinbarung, — 2) Anfangsgehalt mit 28 Johren.
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Monatsbatrige in DM fur Angestellte
in Ortsklasse 1 cullerdem in Gehaltsgruppe
in Gehaltsgruppe
in Orisklazse
XS K3 K1 T5 T3 T1 M3 M2 LI |
a) Anfangs-
Datum st gehalt
des malig b} End-
Inkraf+ [kindbor halt ) .
s geha o ¥ end Sch d A~ . . .
et | Vorostwortiche | Spltatbndige | chimarische | hechwetioe” | Sthwaise | feeesed | Medwee | giumin ) Loger, M,
Stellung mit schwisriger adar mechonische beiten, Grund allgemainar ader golernte Arbeiter batrishe chne e -
Dispasitions- Arballegn Tg'hgkail b"?"i”%thw' weisungan mechanische ihras Faches Handwarker und Transport-
vatigheit (Buchhalter usw.} l'Rhi ;::‘r:':vr"q.]e- fpil::n,:i,::h- [Techniker usw.) Tatigkeit untarstehan ousbildung meistar usw.
1 2 3 4 5 6 7 g 9 L9 1 i3 3
a 820 430 260 900 448 250 4650 557 434
1158 b - 560 365 - 593 %5 - - -
a 853 447 270 936 466 70 &36 579 451
1. 7.59 b - 532 380 - 617 380 - - -
o 921 483 292 1011 503 292 741 625 487
1. 7.60 b - 629 410 - 666 410 - - -
a 1013 531 mn 12 553 32 B15 688 536
1, 7.61 b — 692 451 - 733 451 - - -
a 1074 563 40 1179 586 340 864 72 568
1. 7.62 b - 734 478 - 777 478 - - -
a 1138 597 360 1250 821 360 915 773 602
1. 9.63 b - 778 507 - g24 507 - - -
a 1225 642 R0 1345 668 390 985 835 647
1, 3.65] 31, 5.66 b _ 840 545 _ 890 545 — _ -
a 1299 681 413 1424 708 413 1044 885 686
1. 8.66) 30. 9.67 b - 890 578 - 943 578 - - -
1 705 427 1476 733 427 1081 916 710
1, 3.68] 31, 3.69 b 4 921 508 it 976 598 - - -
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Monarshetrdge in DM fur Angestellts

in Ortskinsse |

aullerdam in dchuhsgr uppe

in Gohalrsgruppe

K 3b

I T 3%

in Ortaklosse
K5 K 3k X 2a K 2 T5 T4 T 3b T2 M3 M 2
o m T I 1
a) }\nlsu?gs-
. gehalt B d Zeichna-
Pt orat o o Fotha pighenerion | i iche und
= B - , Er- [ Selbstandi . technisch . a3 dere Fache - . .
er ] el eholt | veram | i OS] Etathe | basoncers | selbaindige| "ol | {5 | Abesss | Beene Rt | scge bsgen i |
: wortliche selhstindige| allgnmeina auimon verdants Tarighkeiten, nd unter vorwiegend me. srer, Lo e selbstindige Erledigung =oipstandig und unter teijungsmaister,
tretens Zums Stetlung mit | Erledigon Anweis nizche elich mlangreiche| €igEner Var- h dam Fache Hatigkeit fur schwieriger Aufgaben sigener Yerani wortung dem Fachorbeiter
i Dispanitions-| sohwiorioor (Lohne © | Tatigkeiten | e gl antwortong [ ST (] arbaier Abteilungss | A e alrar zu arledigen sind unteratellt sind
bzfu nis Act bg buchhals {Lohn- ‘F"r'srk _‘g ku:nr ivse | Y erledigen einfocher At untersiellr maister asw.) (Steintechniker usw.}
! (Evsta Labne| aam] - |ceshosr usw) | [Erigcanian MR | sind Gtaie | B e | 570 )
buchhulrer - technikar schnei&er
usw,} usw) vs.)
1 5 3 4 5 5 7 a 3 | 11 12 13 14 15 16 17 18 19
o ; 348 ¢4 . ) 324
L. 5.58 b 875 56 o 248 944 735 622 4z 77 539 506 477 560 52 654 620
a . 362 295 . | 337
I, 5.59 b 910 582 445 283 082 820 &47 428 754 561 526 496 582 550 450 645
a 477 393 . a6 ) , 5 665
1. 4.60 a 965 634 s30 s 105 869 71 493 806 04 572 54 644 608
a 537 448 435
1. G.81 5 1086 71a 5314 507 11¢9 978 804 555 907 480 644 509 725 4684 8l4 771
- 525
L. 482 ; 1151 739 (5533 ;2‘; 1239 1037 254 38 251 721 483 646 769 735 865 817
P a 597 53 - - 551
1. 4.63 N 1209 797 2 b 1331 1083 097 207 1009 757 717 675 307 761 203 353
a ) . 639 538 590 .
1. 4.64 N 1294 gn3 0 3 1392 1165 360 560 1030 210 757 725 863 814 972 918
a 3 B33 S
1.10.64 I 1294 851 ‘1:10 :!_g} Lagz 1135 90 ?23 1080 §10 785 147 838 839 3499 945
. 544 L3 530
3 a2 2 4 ‘. ] 5 .
l. LG5 b 1294 53 710 603 1392 11eh a60 AEO 1080 810 8410 768 912 154 1028 9472
. I LF o . bHd r‘.f}z LTI DL . E‘)?] T Iy
L 4.6 3. 3.56 b LAy 1 60 fan 1476 | 1235 Loy 706 1145 f67 867 422 976 924 1083 1040
i 3 . , T B0 X ) : 670 X
1. 4.68 1. RV b L1nLe 16, By B 1 &0 b 10n ] Ry Ay 1zZIc 915 415 870 1030 975 1150 1100
N i ‘e , 740 825 . - 685
1.11.67 3l.10.6A b 1465 200 B30 700 1573 1320 1100 760 1225 930 930 g85 1045 390 1185 1115




Oktober 1987

Cehalrstarifverirag fiir die Ziegel- un’ Dirheiaaglindustrie in Nordd.ein - Westulen

LS

wanaisoeirage in v fir Angestellie

in Qresklosas |

auBerdem in Geholtsoruppe )

1307

73z

in Gehaltagruppe Ed K 2 T3 M 4
: " in Oprsklasse
K4 €3 K2 K1 T-lt T3 T2 T1 M4 M2 M1 ' "
aY Anfangs-
D:’"'“ .r;’_ geholt
o2 | mdig End- " - . .
l":‘;‘h' ki or b;-E:f! Iieh“-mg:mﬂung Umfangreiche Fellwsis Einfoche Selbstandige Sa_ll_ba:'_Td,?a E:I't'::'”_' = | Verwiwgend Beauf- A‘.’":::‘it" Aufsicht- Toilwaise 5’%‘.‘&::“::!'9' * Beaui-
retens 2oms mit antspre- Kanntnisse S:lb ::! f S:hl Ib- und und verant- und ".gl -Ilsc di I::II: schematische sichtigung Tatigkeit bewda Sclb:ﬁ:- i 'u'glw-l' o sichtigung
chierd grofam und di ':al:! Ruehun- warttiche Gnru:'!ww;l- (thgrunlon Arbaiten mahrer ex ' _qu" T‘:':ii keit | digkweit Veror:fwo:ls- mahrarer
Arbaits. Brfdhrungs: (Lullwgnhauch- ' ar-hoiten Tatigkait lichkelt mit sehwieri- (L dbotanten Abtailungen Prodyktion fPIurzi-i:I-r (Lnb?nhuch- fichkait Abteilungen
beraich MMockkalken - |} g o) | (Hilfskraitg) | (Kemstrke | o o | o o aebartarn | fiir sinfache (Ober- {Ofenmaisrer wew ) holtar usw | {Chematech- (Ober-
f&illrzr:z:::h- latgron us\ar.) o - | tewre wsw.) niker wsw.) ¥ usw.) Afbelf!l'.l usw.) meister) iy iker ote.] maister}
1 2 3 4 L] [ 7 B b ) 11 12 13 -14 15 16 17
a 552 489 31 255 552 489 373 255 3z 468
1. 8.3 b 760 604 500 416 760 504 500 416 676 336 63 468 588 656
: a 574 508 35 265 574" 508 335 265 ' 328 4
L1» b 790 629 520 432 790 429 520 @ 703 . 558 482 91 615 684
a 405 53 355 280 605 ! o535 355 20 345 520
1 7.6 b 835 665 550 40 835 . 665 550 40 745 50 50 520 650 735,
. a 680 - 600 395 315 680 400 95 315 385 585
1. 661 b 935 745 615 515 95 745 65 515 &5 &0 570 585 730 815
1. a2 a 730 645 425 o 730 645 425 340 : 415 §30
6.6 b 1005 80 660 555 1005 800 850 555 %00 710 613 630 785 875
a 775 685 450 360 775 85 450 360 ‘ 440 670
1. 6.6 b 1070 £50 705 59 1070 850 705 5% 955 755 655 ' 670 85 930
a 825 725 450 k1 . 825 725 480 385 . ) 470 710
L 6.64/31. 5,65 b L1135 905 750 625 1135 505 750 625 1015 800 693 710 885 990
a . 885 - 775 515 210 835 775 515 410 505 760
1. 6.65(31. .66 | ¢ 1215 0 - | 805 670 1215 970 805 g0 | 1085 85 45 760 945 1060
a 935 820 545 435 935 820 " 545 435 535 BOS '
1. 6.66|31. 5.67 b ,'3275 ) '33% 850 I},? ) 785 1028 3% 70 1145 905 785 205 1 600 117
. ; a ; 567 957 842 567 457 '
15. 9.67(31. 5.68 b 1307 1 047 872 73 1047 872 e 7 bt i 102 e




Gehaltstarifvertrag fir die Betonsteinindustrie in Berlin (V.

April 1968 17
Monotsbetrigs in DM fir Angestollte —
i Ortaklosas , . 1) aufierdem in Gehaltsgrupps
R in Gehaltsgruppe
)}
Datum orst- H}A":‘“ngs- K 4 K3 K 2 K1 Ta 73 T2 T in Ortaklases
das malig gehalt
mkrafi kiindbar b) End-
tratens vm: gehalt
| Selbstandige Erle- | ginpoche Tarighain | Yorwitaend sche. Entwerfen odor Be- ittloror | Einfochs statisch Angostsllte ohne
watttetamas | dinma schwioriger | (altiionaige Rear. | Tonehacdsr | SIS | Fomeiakonan | Beresimingun aach | *JRR P
(Bilanzbuchhalter gemain, Anweizung stratoren, Kanto. keit {Lohnschrai- unter eiganer Yer usw, z‘“'“,d"" fache geichnar;j-
usw. (Ku“‘i"" usw.) vistan usw.] bar usw.) antwortung el sung sche Tatigkeit
1 2 3 4 s 6 7 8 9 10 n 12
111,58 a 520 30 290 870 625 460 320
b m 560 480 360 780 590 440
Q 560 30 300 660 480 330
111,59 N 20 72 510 390 930 g% 620 455
a 600 430 325 710 515 355
111,60 ; 880 7% 550 0 1000 900 670 450
o 660 475 360 745 570 0
1061 N 970 " 8gs 610 475 1100 995 740 540
a 71G 510 385 840 610 420
11162 N 1040 920 £55 510 1175 107 790 530
a 749 535 401 86 642 449
101,63 b 1091 974 695 535 1239 1117 B35 610
a 801 572 429 943 687 481
1. 565 | 311065 N 1167 1 odl 244 pid 132 . 1 108 boih s
a 849 06 455 1005 728 510
LILgS | 31.10.66 b 1237 1103 789 806 140 1267 947 892
o 994 439 480 1060 758 53
LlL6s | 311267 . 1305 1164 332 P 1 483 1337 059 73
a 925 560 495 1095 795 555
1. 1.8 31.12.68 b T 345 1200 840 560 1530 1380 1030 755

1) Ohna Crisklassengliederung.




19 Energiewirtschaft

(Elektrizitits-, Gas-, Wasser- und Fernheizwerke)




21 Eisen- und Stahlindustrie

(Eisenschaffende Industrie einschl. Kaltwalzwerke

und Eisen-, Stahl- und TempergieBereien)




Wichti%rifliche Regelungen nach dem Stande vom AprildR68

21

Tab,=Hr,

Wochentliche
Arbeitezeit

Sozialgulagen
fir Bezugsberechtigie

PFilr erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubedauer

Urlﬂubabezahlungi)

Bezahlung bel Krankheit”

Zuechlag filr Uberstunden u. .

21,1

40 3td

Je nach Alter 18 -~ 24 Werktiage

Zusitzliches Uriaube-
geld von 30 % dea Ur-
laubaentgelts

Fir die ersten beiden tHglichen Uverstunden 25 %, filr
dia weiteran 40 %; flir Nachtachichtarbeit und regel-
ndlige Nachtarbelt 12 1/2 %; fur voregelmidBige Hacht=
arbeit 30 %; fir Somntagsarbeit 50 %; fiur Arbeiten am
1, Qater- und 1, Pfingstfejertag, am Neujahrs- und

1, Weihnachtsfelertag, soweit diese Tage wuf elnen
Jonntag fallen, 150 %, an allen idbrigen gesetzl. Feier
tagen, weon eie auf einen Sonntag fellen, 100 %, wenn
gie auf einen Werktag fallien, 150 %. Beim Zusammentref-
fen mekrerer Zuschliége 18t nur der jeweils hibhere zu
zahlen, Die Zuschliége werden gezahlt auf 1/173 deg Mo-
netsgehaltes (musschl, zusatzliche Urlaubevergiitung,
Svzialzulagen, Erfolgevergitungen, Prémien sowie Ver=
giltungen fir Mehrarbeit, Sonntags-, Felertags- und
Nachtarbeit].

40 Std

Wie Tabelle

Fr., 21,1

Nach 5jdhriger Betriebs=
zugehtrigkelt fiir Ver-
heiratete oder perso-
nenscrgepflichtige An-
gestollte, Unters
schiedsbetrag zwiaschen
Krankengeld und 90 ¥

des Nettoverdienates

bies zu welteren 4 Wo-
chen

Filr Mehrarbeit 25 %, wihrend der Nachtzelt 50 #; re-
gelmifige Nachtarbeit 12,5 %, unregelnéfige Nachtar-
belt 20 %; fir Sonntagearbeit 5¢ %; fUr ATbelten an
gesetzlichen Feiertagen, die auf einen Sonntag fal-
len, 100 %; fiir Arbelten an gepetzlichen Feiertagen,
die aufl elnen Wochentag fellen, oo denen im Detrieb
regelmiBig gearheitet wird, 150 %, an denen im He-
trieb nicht regelmiBig gearbeltet wird, 100 %, Beim
Zupammentreifen mehrerer Zuechlige lat nur der jeweils
hthere su zahlen. Die Zuschlige werden gezahlt aul
1/173 des Monatsgehalies,

40 3td

Wie Tabells

Er. 21,1

Plir Mehrarkeit 25 %, ab
erbeitsetunde 50 %; flr
schichtarbelt 10 %; fir

der dritten tdglichen Mehr=
Nachtarbelt 50 %, fiir Nacht-
Scenntagsarbeit 50 %; fir Ar-

belten am 1, Cater- und 1, Pringsitag, em 1.Januar,
1, Mai, 17, Juni, 1. und 2. Weihnachtefelertag, so-
fern sie auf einen Sonntag fallen sowle fiir Arbeiten
an 24, und 31. 12, ab i6 Uhr 100 %; fir Arbeiten &m
Karfreitag, Oatermontag, Himmeltahrtetag, Pfingot-
moniag, Bul~ und Bettag sowie am 1, Januar, 1, Mai,
17, Juni, 1, und 2, Welhnachtsfeiertag, sofern diese
Tage aufl einen Werktag fallen, 125 %. Delm Zusammen-
treffen mehrerer Zuschlige ist nur der jeweils hohere
zu zahlen, Die ZuachliEge werden gezanlt suf 1/173 dea
Menatsgehaltea (hruttE%

21,4

40 3td

w

i

-

Tabelle

Nr

2

Filr dis ersten beiden tiglichen Mchrarbeitsstunden
0,145 %, dariiber hinaus 0,289 %, whhrend der Nacht=
zelt 0,289 %, fUr Arbeiten an Sonn- und geseszlichen
Felertagen, die auf einen Wochentag fallen, 0,289 %;
fiir Arbeiten am Oster- und Ffingstsomnntag 3,578 %
des Monategehsoltes, ebenso am Neujahrstag, 1. Mai
und an den Weihnachtsfeiertagen, wenn diese Feier-
tage auf einen Sonntag fallen, Uie Zuschlige werden
gezahlt auf 0,578 % dea Monatagehsltes (eusschlief-
lich der Sczialzulagen),

1} Uber die gesetzlighe Regelung hinaus.- 2) GleBereizulage: 6,5 % des Grundgehaltes der Gruppe ¥ 1 Orts klasse 1



Wichti%rifliche Regelungen nach dem Stande vom Aprig968

2

Gozialzulagen
filr Bezugeberechtigte

PFlr erwachsene Arbeitnshmer 1

Urlaubsdauer

Urlaubsbezanlung

Bezahlung Uvei Krnnkheit”

Zuschlag fir Uberstunden u, &,

Westfalen=Niederrhein:
ponstlic , ausstanda-
geld und Y0 DM Kindergeld Je
Kind

Rheinland:
1€ efrau 10 DM, fir

das 1, u, 2. Kind je 10 DM
menatlich

Je nach Alter 18 - 24 Werktage

Zuusitgliches Urlaubs=-
geld ven 30 % des Ur-
laubsentgelts

Flr die srsten beiden tdgiichen Uberstunden 'y %,
dariiber hinaus 50 ¥; fir Nachtarbeit, scweit aie
Mehrarbeit iet, 50 ¥; fur Sonntagaarbeit 5Q %; fur
Arbeiten am 1, Januar, Karfreitag, 1. u. 2. Uater-
tag, Himmelfahrtetag, 1. u. 2, Ifingsttag, Fron-
leichnamstag, 17. Juni, 1. November, "Bul- und Botly
u, 2, Welhnachtstag 100 #: fur Arbeiten in der dem
1. Welhnachtetag und dem Neujahratag unmittelbar
vorausgehenden Nachtachicht sowle am 1, Mal und

1. Weihnachtefelertag 150 %, Beim Zusummentzreflun
mehrerer Zuschldge ist nur der jeweils hohere zu
zahlen, Die Zuschllige werden gezahlt auf 1/17% dea
Monatagehaltes, an einem Wochenfelertag bls zur
Davuer der regelm, Arbei%szelt dieses Togeo Jedoch
nur mit dem Zuschlaeg,

Wie

TabelleNr,21,5u &

' auf 1/173 des tatelchlichen Monatsgehaltea,

Fir Mehrarbeit 25 %, ab der 3, Mehrarbelteatunde

und nach 22 Yhe im Anschlul an dle regelm, Arbelts-
zeit scwie mn arteitsfrelen Tagen nach 13 Uhr 50 4
fiir regelm, Nachtarbelt 15 %, fir unregelm. %0 i;
fur Senntagearbelt 50 ¥, fur Arbteiten an bezahlten
Felertagen 100 %, filr Arbelien an gesetzl. Wochcn-
felertagen 150 %, degl. am Neujanretag, 1. Uster-
tag, . Mal, 1, Pfingattiag, 7. Juni, 1. und 2,¥Welh-
nachtatag, soweit nuf elnen 3enntag fallend., Beln
Zusammentreffen mehrerer Zuachlige ist pur der je-
weile hihere zu zahlen. Die¢ Zuechllge werden gesuhlt

Wie

Tabells Nr,21,%u, 6

i nur der jewells hShere zu zakhlen, Dle Zuachluge

Fidr die ersten & Mehrarbeitsetunden je Woche 25 4,
dartiber hinaus 40 %; fur regelmiiige Nachtarbeit
26 %, fUr unregeloallige Nachtarbeit 50 %, fir
Nachtechichtarbeit 10 %; fiir Sonntagearbelt und
fir Arvelten am 24. und 31. 12, zwlachen 14 und

20 Uhr 50 #%; fir Arbeiten an geeetzlichen Fuivrta-
gen, an denen keine Arbelt ausfillt aowie am 24,

setzlichen Feiertagen, an denen Arbelt ansfillr,
12% %, Reim Zusamnmentreffen mehrerer Zuschlige jwt

werden gezehlt auf 1173 dea Bruttomonutsgehaltes,

v Wéchentliche
Tab, -Kr, Arveitsgeit
21,5 40 std
u,
21,7 40 Std
40 Gtd
21,10 40 Std

Fur die Ehefrau 10 DM, fur
das 1, u. 2, Kind je 10 DM
monatlich

Wie

Tabelle Nr,21,%u.6

Portzahlung des Gehal-
tee abziglich etwa ge-
zahlten Krankengeldes
je nach Dauer der Be-
triebszugehfirigkelt
fir weitere 3 baw.

€& Wochen

Fiir die 1, — E, wichentliche Merrarbelitsstunde ESﬁ.
dariber hinaus 40 %; fir regelmilige Nachturbelt

10 %, fir unregelmdvige Nuchtorbelt S50 #; fur Ar-
beiten an Scnntegen 50 %; fir Arbelten wm 1.03ter—
tfingat- und Weihnachtsfeiering, soweit letzierer
nicht suf einen Werktug fillt, 150 %, [ur simt-
liche ibrigen Feiertage 100 %, Beim Zusammentreffen
mehrerer Zuschlége 1st nur der jeweila hohere zu
zahlen, Dle Zuechlige werden gezahlt aufl 1/17% den
tatedchlichen Menategehaltee %einschl. Leletunge=
zulagen, jedoch susschl, Sczimlzulagen, Erfolge-
vergltungen sowie Vergltungen fir Mehr-, Sonn-,
Felertage- und Nachtarbelt scwie die zusatzliche
Urleubevergitung).

1} lber die gesetzliche Regelung hinaus.



Wichtig‘rifliché Regelungen nach dem Stande vom Aprilws

21

Tab.-Nr.

Wichentliohe
Arbeitezelt

Sozialzulagen

fir Bezugeberashtigte

Urlaubadauer

Flr erwacheene Arbelinenmer 1]
lUirlaubebezahlung

Bezehlung bei Krenkheit'

}

Zuschlag fir Uberstunden u, H.

21,11

40 5td

Hausstandezulage monatlich
12 DM, Kinderzulage monatlich

10 DM Je Kind

Je nach Alter 12 ~ 24 Werktage

ZusHtzliches Urlaubs-
geld von 30 % dee Ur-
laubsentgelts

Angestellte, denen Haua-
atandezulage zusteht,
erhalien nach 5jihriger
Betriebozugehirigkelit
bis zu welteran 2 Wo-
chen, neoh mehr ala 10-
jinriger Hetirisbazuge-
hérigkeit filr die Dauar
bis zu 7 Wechen den Un=
terachiedsbetirag zwi-
schen Krankengeld und
90 % des Nettoverdien-
aten

Fur Meararbelt bia zur 46, Wochemarbeitmatunde 25 %,
darileer hinsua 50 %; fir die 11, uber 10 Stunden tig-
Iich hinaus geleistete Arbeitsptunde 25 %, fUr jede
weitere Stunde S50 %3 flr Naohtarbelt 60 %, fur Nacht-
schichtarbeit vom 20 bla 22 Thr 10 %, von 22 bis

6 Uhr 12,5 %; fUr Arbveiten sn Soun- und auf einen
Sonnteg fallenden Felertagen und am 24, und 31. 12,
ab 12 Uhr 50 %; flr Arheiten an geesetglich bezahlten
Feiertogen 100 %, Baim Zusammentreffen mehrerer Zu-
echlige 18t nur der jewells hthere zu zahlen. Die Zu-
achlige werden gezahlt auf 1/173 des Monatsgehaltes.

21,12

40 5td

LS

]

Tabelle Fr,21,11

Fir die 1, = 6. Mehrarbeltastunde in der Woche 25 %,
dartiter hineus 50 %; fir Sonntage- cder Nachtarbeit
S50 %; fur regelm. Nachtsehichtarbeit 10 % flr Ar-
beiten an gesetzlich lchnzahlungepflichtigen Peier-
tagen aowie am 24, 12, ab 14 Unhr,100 %; flir Arbei-
ten &m 1. Welhnachtefelertag ab 22 Uhr und 1. Mai,
am Cater- und FPfingsteonntag sowle am NeyJahra-
tag 150 ¥, Belm Zusammentreffen mehrerer Zuschlige
ist mit Ausnahme des Zuschlags fiir regelmipige
Nachtechichtarbelt, nur der Jeweils hihere zu
zahlen. Die Zuschlége werdan gezahlt auf 1/173

dea Mopategehaltes.,

1} liber die gesetzliche Regelung hinaus,



Apeil 1968 Geholtsturliverl'.ir die Eisen-, Metall- und Elektroindustrie in Schleswig-Hnlstei.

21 1

Monatshairage in DM fir Angestellte
in Orisklasse | auBerdam in Gehaltsgruppe
in Gehaltsaruppe ] K 2 T 73 | M 3
. in Ortsklasse
] Anfangs K & K 3 X 2 K 1 T & TS5 T 1 T1 M 4 M 3 M1 m m m I Tl I m
a) Anfangs- I
Datum | ers gehalt Yerwal- Selbsr, und
des malig L) End- 5‘:«-lhwwl;:iw *é'”gs'rz:,e.' Dr‘:::r::rlu Einfache Schwierige :ﬂ::‘”ﬂ' Arz:::::':"m Einfache Werk. Haof., Selbstindige Arbeitean "
e piindoar | sehalt | Tkl ven | mafer | et | telolt | Srinelen | et e | e | Pl ingehanden Amwaiaung | m Rahmen dlis. o
tretens i Agwel- d w:r:lwfilsg:p':. :::::—g Egﬁ?“" E‘:‘;—’-gli‘h'!}-:." EQ":."; v:;g;.lng"e-n 1(:':5:7” mei:'rer undqr\‘éflﬂ st-. Pnimgd [(:] u:hha'her,) Locher (Zeic‘?;\::llsf:wa::hmur ha:h’;:rql:yilfiziene
Thiam en . hal- oten, ige Er- |SEhwierigen | g ichnar, o qualifiz. atz- usw. e, artigung
Rovsber | toran Kol | 6o Locpor | Packer | {3500 Pouarubhen | Zeimenme | 4onschre: Fortigung |  meister vew
fugnis kul::‘m]nn usw,} teure usw.) usw, )
- ~ 3 " 5 : 7 9 3 10 11 12 13 14 15 1 18, 17 ) 18 19 20
50 300 215 535 160 215 291 279 349 335
I 1.58 b 785 i 400 350 785 670 475 350 745 670 450 383 an 461 442 630 623
. 55 35 2% . 635 ags 2% 36 6 73 362 . :
L 2.0 b 6% 56 a1 365 0 716 560 365 7 e 475 403 %0 45 470 87 “e
e o5 15 230 525 35 231 ‘ 306 299 373 366 .
1. 3.50 ¥ 030 s A5 365 &3 716 500 355 763 718 45 403 394 455 475 659 673
a 41z 42 250 78 418 250 333 25 405 397
1. .60 b 901 543 450 96 01 770 543 1% 852 770 515 37 428 527 516 747 732
a 439 259 263 712 a9 .3 i 348 341 426 417
L. 7.81 b 746 570 473 41 #46 809 570 16 895 809 547 459 449 553 542 78 769
a 465 81 79 755 465 e, 70 362 451 442
100
1. 162 b 3 a4 sol a | 1003 858 &0 44 s 838 73 @ | a6 58 574 832 B3
‘ 493 400 23 773 | a8 293 388 380 473 454
1. 5. 7 | 5
3-89 b 032 634 52 453 1053 501 634 453 595 701 502 510 500 615 602 74 836
a 495 403 %9 307 498 29 39 388 423 473
1. 4.4 : 1074 piac pesd pisd 1074 o Al o |10 913 614 o P P i 81 373
" . 7
110,84, = 1138 528 432 317 1138 838 28 31 Lo77 574 651 419 410 sz =02 845 925
b BEE 569 500 974 BBB 500 552 541 B85S 652
544 327 484 544 327 432 423 17
1. 7.65|3L.12.65 N 1172 445 1172 2 1109 1003 671 328 5 973 953
b 707 586 515 1003 707 515 se8 557 686 672
a 577 472 347 937 577 347 458 453 560 554
1. 1.66 5 1242 743 5ol ol 1242 | 1g0s 249 546 1174 1063 711 802 | com g 719 | T3 1020
. a i 583 431 354 956 589 354 467 4872 571 565
L Le7|30. 6.67 b 1267 2 6a 833 | 557 1267 | | gaa 784 tey {1200 1084 725 14 208 a1 233 | 1051 1041
a 595 487 376 298 595 376 1087 740 472 577 1054
L. 4.68 b 1368 824 591 588 1358 |44y 824 588 1318 1212 792 570 - 799 - 1176 -
a 613 502 387 1628 613 387 1120 762 437 595 1 086
1. 1.69} 30. 9.69 b 1409 849 712 608 1409 1248 849 506 1355 1248 gie 691 - 824 = 1211 -




Ge!‘.ulistorifv’q fir die Eisen-, Metall- und Elektroindustrie und das Metallhand in Homburg

April 1968
prit 1968 21 2
Monotabatrage in DM fiir Anguatellte
in Ortaklazse . . . 1! aviderdeam in Gehzltzgruppe
in Gahaltsgruppe
in Qrtsklosse . .. 1)
a} Anfangs- K ¢ K5 K 3 K1 Té T 4 T M4 M 3 M1
Diatum | erst- gchalr
des malig Tatigkeit L
4 b} End- ittt Tatigkeitan, Titiakeiten, winei
Ink raft) kiindbar gohalt Selbstandiges Selbstindigas e g::{;’,:‘;f; aberwiogend Selbatandiges Selbsrandige iibarwisgend f:fm:jng:‘:n”g’;d_ Schwiarigos
tretens | zum: und verontwert- Bearbeiten erfordarn, wie sie | 2chamatischer | und verantwort- | £ gioung um- schemarischer | [y T rcoben- Aulgohengahiet .
liches Beor- schwisriger Auf- im allgemeinan | AFt die sine ga- liches Bear- grarzrer Aul- Art, dis mine ge- | T chrsbe- Fachayshildung Einfaches .
beiten schwis- abanwnach durch !gi“ chee. |Wwisse Fertigksit, | beitan schwia- gaban nach wisse Fertigkeit, 1°0 0 4 ablge- und B,,uf“,,q Aufgabengebist
riger Auf- j!ge"@i“e" schlossene kgui- "l’"r I"L’,'rdae‘ rli:ger Ab'ff%u' Anweisung :br:uk:;:TdB:. meinen mehrare fahrung
e T el R S ooy | "0
1 Z - 2 3 6 7 P 3 10 11 12 13 14
a 595 260 215 520 215 £00 430
1. 1.58 b 810 &0 420 340 &5 585 30 790 €55 495
a £50 310 230 560 230
1.10.589 o €0 750 50 Sus 900 240 345 240 730 520
a 705 37 250 608 250
1. 9.60 b 934 414 521 397 QT 217 257 912 793 565
L 7 o 741 354 23 638 263
o b 70 855 547 416 102 752 236 957 832 93
785 375 79 576 7y
L. 1. N 1
82 b 039 906 560 441, 1088 797 441 1084 £82 &8
] . 224 324 223 710 233
1. 5.83 b 1391 951 409 483 1142 837 463 t 065 024 550
a B4G 402 299 e 299
1113
1 4.64 b 576 621 472 115 2 47 1088 945 673,
a BA0 4326 317 787 317
1,10.64 1180 1235
b 1028 858 500 905 500 P18l toez 713
. a 817 439 327 790 327
1, 7.65 [31.12.85 12135 1272
b 1059 578 515 932 515 1188 1os2 734
a 972 485 347 B37 347
I, 1.66 b 1 288 1123 719 545 1348 338 546 12357 1094 778
a 991 474 354
1. 1.87 |30, 6.67 131 954 354
b 4 1145 733 557 1375 1 008 as7 1282 1116 794
1. 4. o 1031 541 a78 900 378
63 b 113648 1212 790 588 1430 1 081 588 1368 1212 828
1. 1.69 | 30. 9.89 a 1062 587 387 927 387
<] b 1409 1248 814 606 1473 1093 606 1409 1248 851
{

1) Ohne Ortsklas senglied erung.




Gehaltstarifvertrag fir die Eisen-, Metall- und Elekiroindustrie im Reg. - Bez, Honnover, Rey. - Bez.Liineburg (ohne Landkreis Harburg),

in den Landkrei sen Verde
(ohne Schiffsweriten, Feinblechpacku

Rotenburg und im Yerwaltungsbezirk Braunschweig (chne Salzg
dustrie, Schrotr- und Abbruchbetriebe, Betriebe fur Wirme-, Liiftu

dDelligsen)

und Gesundheitstechnik}

April 1968
Mongtsbetriige in DM fir Angeselirs i
in Orisklasgse |
in Gahaltsgruppe K 3 T3 M 3
T in Ortsklasse
K 5 K 4 K 3 K1 5 T 4 T3 T1 M 4 M3 [ ] T I m m m I m
a) Anfangs- _ Salb- Schwivrigs | Erladigun
Datum erst- gehalt Disposisi- s:]undngo'- Sch Einfachste, u‘nd hochg- schwia?;‘gegr Schwier Durch- Hilfs-
des mali enshefugnis | un "I‘,’ﬂi‘" chwia- vorwiegend | wartige Ar- | Arbeiten < ; fuhrung A :
el &) End- und Verant- | wortlichu rigore mechani- | briten, be: | nach all- A”l?l' o zaichns- ob Werk- und '“l:' or Schwinrigers Schwierigere Worke und
lnkraft~ | kilndbar gehalt wortung fiir |Bearbeitung A'h";‘"‘ sche oder sondare gemeinen " "L." rischar und per Richt- hu "‘° Arbeitan nach Azbsiten nach Ri °h' - un
tretens | zum: Abteilungen jschwisriger | nach schemati- | Fachkennr. |Richelinien, | | 9% |rachnischar [ Moister | iyl s | llgameinsr Anwaisung | allgsmainer Anwaisung ichrmeistar
- und grafters { Auigaben ullgemewner ccha Ar- nisse und |selbstandig allgen‘mnur Hilfs. mifige
Arboits  [im Einkauf, | Anweisung | “poiian | fangishrige | und verank | SPWRTEOND |y Lahre
gruppen Verkout Erfahrung | wartlich
1 p 5 P < 5 7 g 3 10 11 12 13 12 1 1s I 16 17} 18 14 20
L 1.ss a 7 546 289 97 850 &7 455 197 703 603 421 37 350 432 410 573 543
T b - 675 508 357 - 780 585 357 - 640 469 483 457 556 527 608 578
I .59 a 780 577 a 28 897 673 451 208 742 637 455 391 7% 457 433 &6 574
s b Z 713 53 377 - 823 618 377 - £76 495 510 483 588 557 643 509
1. 7.60 “ 846 661 474 226 973 758 552 226 805 &91 494 450 47 524 497 656 522
b - 795 525 409 - 903 704 409 - 733 537 594 553 669 634 4% 560
L 7.61 a 888 94 498 237 1022 796 580 37 845 72 519 473 448 551 522 650 653
s b . 835 456 4% - 947 739 49 - 770 564 673 590 702 665 732 693
L Lz a 941 7% 528 257 1083 844 515 251 896 770 550 502 475 584 554 732 €93
b - 885 695 455 - 1004 783 455 - 816 598 660 626 744 705 775 734
L. 5.63 ° 938 773 554 284 1137 885 546 264 541 805 578 526 459 614 581 769 728
b - 929 730 478 - 1354 52 478 - 357 628 694 657 781 740 Bid i
L Le1 a o88 773 554 264 13 386 646 264 809 578 537 521 527 807 785 750
b 929 730 478 137 | 1054 822 478 94l 857 626 708 686 797 773 831 806
L. 4.54 a L0cs 788 585 269 L 166 504 859 269 825 590 548 531 639 519 800 776
b 948 745 438 1075 838 g8 9g0 874 641 723 700 Bl13 788 848 a2
L1064 a | oes 235 599 285 ) 250 958 639 285 | 875 625 581 563 678 657 B43 g23
b 1005 730 517 1140 888 517 926 &7a 766 743 661 83s 898 870
L 765 1311265 a Lo 260 617 294 267 387 720 24 | oo 901 644 598 580 698 877 874 847
b 1035 814 533 1174 315 533 954 559 790 785 a8 B5Q 925 897
a 912 654 312 1046 763 a1z 955 683 634 615 740 717 926 898
L. 1.68 B 1186 | | gy 563 585 L343 1) 544 970 585 Tz 241 837 a1l 041 912 asl 950
a 930 567 318 1067 778 318 974 g97 847 g27 755 7
L o1e7 lao. s, 11 945 915
30, &.87 b LIS | 419 8an s76 | 170 | 1ge9 289 s76 | D194 | 1oa: 756 as4 | B27 959 930 | 1000 989
a 930 567 3ig , 1067 778 318 308 716 547 637 755 743 868 953
1. L.68 (3. 3.
8:. 3.68 b 1183 |19 880 s76 | 1370 | 1269 989 s76 | 1162 | ;1 G5y 778 854 840 as9 944 |[1lozs | 1009
a 967 694 aal 1110 809 331 1 038 745 873 873 785 785 {toa7 | 1007
1. 4.58
b 1237 1) 164 915 sag | 1428 | 1390 i 029 509 | 1208 | 5qg 807 Bae 888 998 998 |t086 | laes
a 996 718 341 1143 B33 341 1068 767 6394 £94 808 Bog8 [1a37 | 1037
1. 1.69]30. 9.
69 ]30. 9.69 b 1274 | ¢ oq 942 6ty | 1498|380 1060 617 | 1244 | 1132 8al 914 914 | 1028 loze 1008 | 1098




Gahnlrslurifvenrugﬁiie Eisen-, Hetall-, Elektre- und Fohrzeugindysirie im Reg.-Be:.'ubriick

April 1968 21 4
Monatshatroge in OM fir Angustalite
in Ortaklawse ... 1 aullerdem in Gahaltsgruppe
in Gehaltegruppe
"
K v K I K TV T T MY Mo M L e
a) An'!'aTg 5
Dotum | erst- genelt a
des malig b} End- Grafter, o Groflar und .
. hal I b di Sch wichtiger o Mechanisch Baaufslchti
e el I B o O PO D I S M |
-« wortli i amati L3 and d P i
tretens | zam Avigabenbaraich, | Anweisung *arbaiton Verontwortich, | vehwistiser arbaitan Obarmeluter wlbeiandig ungslerntan
grindlichs Spa- {Fihrer vor Sachs (Hilfaarbaitan grindliche Spe- (K d "L'" (Anfertigen von atnar Gruppe Arbuitern
rialkanntnisse, { und Parsonen- im Buro vew,} zialkennrniase, enitru )"”" Lichtpausen voratehen {Houameiater
basendera konten usw.} Lesandere upw. uew.) viw,
Erfahrung I Erfabrung
1 z 3 4 5 5 7 8 9 10 11 12 13
a 587 242 194 580 521 194
L. L.se 5 &1 454 364 887 634 364 646 345 i
a 613 253 195 £03 542 195
1 5.59 b 680 485 365 720 660 363 663 50 443
o 300 k] 580 205 .
1. 3.60 " 750 540 35 800 10 385 710 600 475
a 0 220 &40 220
1. 7.61 b 340 500 430 200 OO 430 600 &40 530
a 361 234 479 234
1, L.62 b 891 636 456 954 s 156 848 700 562
4 KF] 246 713 246
. S, 3
1. S.63 b 736 465 479 1002 290 479 390 735 590
a 387 3 27 251
5!
L, 4.64 b 953 63l a3 1022 209 P 908 750 602
=4 410 286 771 266
1.10.64 1012 1083 5
b 722 518 962 518 962 795 638
a 422 274 794 274
1. 7.65 |31, 12,65 b 1042 744 534 1115 351 534 23] 819 837
a 447 290 85% 2490
1. 1.68 b 1120 204 £31 1157 1065 581 1 065 883 711
a 456 296 874 298
l. 1.67 | 30. 6,67 . 1142 820 593 1221 1086 593 1086 gal 725

1) Qhne Ortsk lassengliederung,



Gehulrsu&men {ir die Eisen-, Metoll- vad Elektroindvsirie in Nordrhein-WeQen

April 1968 21 5-6
Monaisberige in OM fir Angestellta
in Orrsklosse . . . 1) suberdum in Gahaltsgruppe
in Gahaltsgruppe
in Orrsklasse ”
K & K 5 K 3 X 2 K 1 T4 T 4 T 2 T M 4 M3 M1
Latum ersk- a) '::;f:?f" calbarindi Tatigksite
des malig Selbstindiges ';3 s':".,'.g:s diu; Kelrm:' S'Ih'd"dif”_ ufgabenge- i

Inkratte|kingbar | 8 Fnd fondverunmert | 20000 | Wheetnd | Tangheinen | PRlepeet || Tarigseinen | s iarigor und] bier T dog | o siveremm

tretens | zum: geha by ol | schwisrigen | Fertigksitan |nach singahen-| Ubsrwisgend | ypiten eines | Erledigung na geh: herwisgend | o antwartungs-|mine bervitichs| Fachen Aut-

. =\ian mne Titigkeits: | erlordern wie der Anwei. | schemotische schwiarigan M ar Anwai- 3chematische voller Aul Fachousbil- | gobenberaich
scthﬁglg"" gehietes nach | =iz im allge- zung, fir die |Arbeitan; chne Aufgabern- Ayfgaben sung, fur die |Arbeiten; ohne gaban. und dung oder vorwisgend
c“fﬂ," h""‘ allgemeimen | mainen durch eine Anlern- | Berufsaus. beraiches, nach An- ""'.A"I""' Berufsaus. Aufsichrsbe- [Spaxinl-Kennt- | ungelernte

_erlent_ os, Richtlinian, [sine Lahre als aysbildung er- bildung vislseiige waisung ausblld_ung‘er- bildung raich nisse erforder | Arbaitskrafte
;m ;ilhgu- Er'.;,"d“:ho Industria-Kauf forderlich ist Fachkenni- farderlich ixt lich sind  lunteratellt sind
ochkennt achkennt- mann var- nissa
nizse nisse mittelt werden
T 5 - T p . P P 3 10 T 12 13 14 15 18
. a 670 290 20 80 530 20 180
L 758 b w0 820 525 475 400 880 660 475 400 840 760 530
a 727 315 239 195 575 239 195
1. 7.80 b 6 890 570 515 43 968 716 515 434 7 825 373
a 763 33 25 205 604 251 205
1. 7.61 b 1014 935 599 521 456 1014 752 541 456 857 866 o4
BO9 5t 6 277 &40 .1 217
1. L&2 N
b 1075 991 636 873 483 1073 797 573 483 Lo14 918 640
a 349 369 279 28 572 279 228
L 4.63 b 1z 1041 es7 502 s07 1 337 602 507 105 964 672
a 354 7s 235 233 635 285 233 1084 983 685
Lo 4.84 b 1152 102 430 614 517 P15z 154 614 517
5] jegs 2 2 i 7
1.10,64 = 1221 18 389 3oz 247 1221 728 3z 24 1151 1042 728
b 1126 721 651 548 s 651 348
. a 94 411 311 254 7449 3l1 254
l. 7,85] 31.12.6% 1258 1258 1136 1073 748
b 1180 743 671 564 932 671 5B4
a 1003 436 390 3130 . 7913 3490 334 .
1. 1.68 b 1343 1230 758 711 598 1333 988 711 594 1257 LT 783
< 1023 445 398 337 150 809 398 337 128 .
l. 187,31, 3.68 b 1360 1255 AO4 735 610 L 10c9 725 810 282 L1s0 Bee
o 1064 463 414 350 B4l 414 350
1. 4.68 b 1414 11305 g36 754 634 l414 1 048 754 634 1333 12086 841
a 1 096 477 426 361 BE6 428 a6
L. 1.69} 30. 9.89 b 14s8 1344 g6l 797 653 1456 1079 97 £53 1373 1242 866

1) Ohne QOrrskiassengliederung.




Gehuhsfurifve.g fir die Eisen-, Metail-, Elektro- und Zemrnfheizungsindus.n der Stadt Bremen

Aneil 1963 21 7
Meonctshetrige in DM Fisr Angestellte
in Ortsklasse ... 1) aufierdem in Gehaltsgruppe
in Gahaltsgruppe
i azs\8 . . . b
o) Anfanas. s K 3 K 2 K T s T4 T M3 M 2 Mo in Ortok
gehul?
Datum or st
es mdig °
Inkraft- | kindbar b) Enld- Selbsrindige Aus-| Teilwei b Einfache, vor-
trefens um: gehalt Selbstandi 3 'ge Al ellweise selb- wiegend mecha- . . - i
nd verontwart. | g e Abei| iondon TS | Tnische oder | Salbatindige und | Solbstandige | TSNS en | Meite mbe | Maister in kisic | Molztr ghe
K‘C e Tatigheit facher Art nach | gehender Anwei- ::b:": 'I?E- - "°’?r’F,"?’°l:'.'° - oﬂ‘:'g I:'I’ nische oder die ainen gros- neren Betrishs- mit sinfachem
{ orr_esqur SMEN | Anweisung (Er- sung (Erstellen f" l; nUbe n K “"9:" (l: |'" al- schematische | seren Arbeitsbs | Per®ichen m'} Autfgabengebiet,
“mit b's o el laaung 2| ?hchnungen ache r- (Konstrukraure vlatoren Arbeiten raich des Be- sinfachem Auf- 2.8, Hol- oder
sitionsbefugnis fachen Kalku- nach Yorlage fre u"'ga." n usw.) usw.) {Pauser usw.) triebas leiten gabengebiot Platzmeister
usw.) latianan usw.) usw.) :;‘::;n
1 2 3 4 5 6 7 8 9 © 1 12 1 14
1. 1% a 732 313 210 785 517 21 582 523 409
* b - 453 361 - 673 361 G4t 582 474
1. 7.5 a 776 440 270 223 832 550 223 A7 554 434
- b - 540 460 333 - 713 383 685 617 502
1. 7.60 a 842 477 293 242 %03 597 242 669 601 471
: b - 586 499 416 - 774 416 743 659 545
1. 7.6 a a84 501 208 254 248 627 254 702 631 495
' b - 615 524 437 - B3 437 780 702 572
1. 1.62 a 937 531 325 269 1005 665 269 744 649 525
* ] - 652 535 4653 - 862 463 827 744 606
1. 7.63 a 984 558 342 282 1055 698 282 781 702 551
' b - 685 583 486 - 905 486 868 781 636
1. 464 a 1004 569 349 288 T 076 712 288 97 716 562
T b - 699 595 496 - 923 494 8B 797 649
1.10.64 a 1064 603 370 305 1141 755 305 845 759 596
T b - 741 631 526 - Q78 526 93 845 688
a 1 096 421 k20 314 1175 778 34 870 782 614
1. 7.65 31.12.65 b - 763 850 542 - 1007 542 966 870 709
1. 1.66 a 1162 458 404 333 1246 825 333 922 829 651
© 0 b - B0 689 375 - 10467 575 1024 922 752
q 1185 671 12 340 1271 842 340 940 346 664
1. 167130, 6.67 b - 825 703 587 - 1 088 587 1044 940 767
a 1269 754 487 376 1352 934 375 978 334
1. .68 b - 910 691 583 - 1180 533 1 108 98 826
a 1307 77 302 387 1393 264 337 1 007 911
1. 1.69130. 9.69 b - 937 712 806 Z 1215 406 1141 1018 81

1) Ohne Urtsklassengliederung.




April 1968 Geh.rifvam'ug fiir die Eisen-, Matall- und Elektroindustrie in Hesoen (No. 21 8

T Monatsbatrige in DM [ir Angestellte
in Orrsklossa t aullardem in Gehaltsgruppa
in Gehaltagruppe K4 I ) T 4 I M3
. M W3 . N in Ortsklones
K & K 4 K 2 K1 T &6 T 4 T 2 4
_ 0 I i i I 't u | m?
q} Anfengs-
gehalt
- Salbstondi- Selhsténdi- .
Dotum | erst Vorant. |20 Beurbat | 3o Erladi. |Vorvipgend Salbatondige Sibsrtndis
des !l'lﬂllq wertliche sch::in" -r $::f°ﬁtl°f Yarwiogend B."';:‘::-" -:hz?:-giu-r nische Yorwisgend Pl %uqrhfiiun Erll.dli’:m“ Warkst i
fnkeatl- klindbar - pod | Stelene ol | Gl | Cmecha | woaliche [*Arbeiren | 32, | meche | Gbar | Werkaton: T | e e g orkstarmeister
tretens zam: gehalt Dismgni- vorgange buch - nischa und setb- | (Konstruk- F!ﬁr:iuﬁ.i.f rische muistar meister moi:ur {Buchha hl,“ {Kongtruktoura,
! |in‘:u- (Buc héurt-r, haftar Titigkeis %’_P"}dLOO; teurs, Yor- [ PSS 1 Tatigheit maister urw. Korrespendanten Vorkatkul atoren
befugnis KC:’UO'SPD"- usw) atigkait k'::::'ﬂ“‘ Pauser upw, usw,)
vl wsw.} vew]
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 1) 12 ] 13 14 15 16 17 18 | 19 20 | 21
1, 1. a 781 444 213 g9 07 462 213 E5 681 595 537 413 426 413 443 429 574 554
%8 b 8 586 426 355 621 426 155 563 545 597 578
a 471 226 94 490 226 94 : 453 438 a7 455
1.10.59 : 829 pk b fred 867 &40 e Pl 723 435 569 438 s P 4 P 0% 587
o 513 246 103 533 244 103 493 476 512 495
1. 7.60 N 902 pase 92 a0 243 28 492 a0 | 788 690 419 476 o5 P s pote 663 642
a 539 259 108 560 259 108 518 501 538 521
1. 7.61 ¢ :
b @ 711 517 431 1 754 517 M a7 767 685 54 €83 662 725 702 7% 7
o 573 275 115 595 75 115 £50 533 572 554 X
1008
1. L2 b 756 550 sg | 1093 202 550 458 931 815 s 582 7% 703 770 746 | 7 737
L 5.63 a 603 289 121 827 289 121 579 560 602 582
b 1260 795 578 a2 | 11O° 844 578 482 979 857 765 612 764 739 810 784 823 7
515 295 123 640 295 123 591 571 615 594
1. 4.64 2 i
b 082 812 500 192 | 1132 361 590 492 | 1000 875 781 625 780 754 828 wo | % 813
a 653 313 131 679 313 131 626 £0S 651 629 ‘
1.10.64 N 148 ool a2t 523 1701 o014 ae ey | 1082 928 329 663 227 Do e aan 890 8E2
- o a 673 393 135 699 323 135 645 524 671 49
65 [31.12.65 Ny 1184 058 ais s 1237 012 s sas | 1093 956 854 683 451 baa 503 a7 917 a8s
a 1166 723 350 233 1224 758 350 233 701 675 720 702
1. 1.66 b 1283 962 700 583 | 1341 | 1020 700 sgy | 1182 | 1038 924 | 739 928 891 982 gas | 9% 988
a 1190 744 357 238 1250 774 357 238 715 689 744 716
L. 1.87.| 31. 3.64 b 1209 982 714 585 1365 | 1041 714 5gs | 1208 | 10SE 943 754 944 368 | 1001 gsq4 | 1018 977

1) Fortfall der Crtsklasse Il ab 1.12.1967.




Ge.furifverlrag fir die Eisen-, Metali- und Elektroindustrie in H‘ {Sid)

April 1968 21 o
Manctsbetrige in DM fiir Angestellte
in Ortsklasse |1} guflerdam in Gahaltzsgruppe
in Gehalragruppe K 4 | T4 | M3
in Ortsklosse 1)
K & X 4 K 2z K1 T & T 4 T 2 T1 M & M3 M. 1
T I B T | B 1l | 8
u) Anfongs-
gehalt
Datum al"is_ﬁ Salb- Selb- v ingend
v malig Yerant- stindige B 4 stindige Sreiogs Qb i Abteil - Ibstindige Bearbeitu,
:,::'r::: kLE:.Emr b!]eE:f; wortliche | Bearbeitung | Einfacha . ::ro:n:rs Erledigung r::::uur:‘: . sfﬂ:r:ie' "::;st:zrgs :'!ufz-, S ’s:iziu?iegurrbe” "gSelbsr&.ndfge Evlndigung ) )
Stelfung schwieriger | Tasigkeit Vnrv\ale.gend wortliche [ schwieriger e Varw|e.gend Anordnungs- it iege-, Geschiftsvarginge sehwisriger Arbeiten Abtel.[un.gsmeuﬂer
mit ] Gaschfts: | (Hiifsbych- me:.hcfms'.jh- und selb- Arbaiten Tatigheit mt{f—'l!ﬂnl-fﬂhﬂ und »igener L“{Ief' “(Buchhalter, (Kanstrukteura, mit sigener
Dispasi- vorgings | halter usw.} Tatigkait sténdige (Konstruk- (rechnische Tatigkaeit Aufsichrs- Yerant- meistar Korrespondanten Yorkalkuiatoren Yerantwortung
tions- (Buchkhalter, Tatigkait teurs, Yar- Puauser befugnis wortung us.) usw.} usw.}
befugnis Kerraspen- kolkulate-
denten usw.} ren usw.} vsw.)
1 2 3 N E N 7 8 E 10 ", 12 13 14 15 16 7 u W >
a . 460 2 92 478 2 92 443 475 460 442 ‘
115 b 810 607 42 368 846 644 42 3¢8 705 &1 427 584 561 620 595 96 573
a 486 233 97 506 233 97 458 449 486 467
1.10.59 b 856 642 457 389 895 &81 487 399 744 654 451 617 592 | 55 628 629 605
a 528 253 106 549 253 106 508 488 528 507
1. 7.60 b 928 £96 506 422 971 730 506 422 807 709 489 &70 644 711 683 683 €55
a 554 266 1 576 266 11 533 513 554 533
1. 7.61 b 975 731 532 443 1019 775 532 443 899 787 562 703 &7 | 746 718 757 28
a 588 28 e 611 282 13 565 544 588 566
1. 1.62 b 1034 776 564 470 1081 823 564 470 954 834 59€ 746 718 791 761 £02 m
a 618 296 124 542 294 124 894 571 6lg 594
1. 5.63 b 1087 g5 593 a4 | 113 85 593 s | 1002 87¢ €26 784 74 | a3l 800 843 st
a 630 302 126 655 302 126 . 6 . 583 831 604
1, 4,64 ; 1109 s 205 504 1159 by 05 soq 1022 895 639 o 260 o 8le 860 827
a 668 320 134 &4 320 124 643 518 648 642
1.10.64 N 1175 o P 4 1228 o35 at 534 1083 948 677 g 815 900 865 9N 876
a 88 330 138 715 330 138 86 636 688 662
1. 7.65|31,12,65 b 1210 908 80 550 1265 963 660 550 TS 576 &7 873 840 | 92 891 3 903
a 1186 7% 50 293 1224 758 350 233 701 75
1. 1.66 b 1 263 962 700 583 1341 1020 700 533 1132 1033 739 926 - 982 - 995 -
a 1190 744 357 238 1250 774 357 238 715 744
1. 1.67 |31, 3.68 b 1309 982 714 595 1369 1 041 714 595 1206 1056 754 944 - 1001 - 1015 =
a 1233 774 371 243 1300 805 371 248 . 744 _ 774 _ -
1. 4.68 b 1 %2 1021 743 619 1424 1083 743 819 254 10%8 784 952 1041 036
a 1276 798 383 255 1340 829 383 255 765 757
1, 1.69 |30, 9.69 b 1 404 1053 766 638 1467 1117 766 £33 1293 13 8oz 101 - | - 1088 -

1) Vor dem 1.1.1966 Ortsklasse [ = §, I = A,



Gehaltstarifvertrag fiir die Eisen-, Metoll- und Elektroindusteie in Rheinland - Rheinhessen

21 10

Oktober 1966
Monatsbotrige in DM fir Angestelite
in Ortskiosse [ - auflerdem in Gehoitsgruppe
in Gehaltsgruppe T 4 M3
in Ortaklasse
K & K 4 K1 Té T 4 T1 M 4 M3 M1
1l Hi 1] I 111 1] I [{1]
a) An'\:urg:-
Datym .y gehalt Schwisrigare
In:::h- Egnui!lb“nr b) E"Ia' B'::"::“ thl;ﬂ:rige Besondars T’:\lr::l:';?'!:; Anordnunga+ | Anordnungs.
tretens | zum: gehalt worthichs | allgamaine | Eintac veeantwert. | 2 2O TBatugnis. | beiugnie | Aufsehes Sehwiariga Arkwiten Schwierigors Arbeiten,
|¢i:tor|;‘: ALIvgv:i:;:I:g., i..:a:ﬂ:::’ 'Ilfh"..' ;'.'“’ :-Ibﬂ;:dig; E'"‘?‘Ch? °ﬁ‘" iﬂl:r F.:gh::ra i.'-b'ar '-in'- h'w::ﬂ:g;:"' ulltge:':i;; Anwoi:un'g, nlcl;:n;:s;fin;qi.;rn:, An_crdnu.ngsbgfu_gnis Uber
Stellung mit | selbsrindig Tatigkeir '?r-.'! 1:."9" und verant- m_erc__*timl:s!:' . Betrisbs- mittlere bis Titigkeit selbstindig ynd nlb-_lrmd:g und verant- wine mnflm‘bls grofle
Dispositi- und verant= ](Schraibarbai- ufai 'hs— wartlich (Hirfszréial'ia) obtaitungen | grofle Werk. bei V.'raund- verontwartlich wortlich (Konstruktsure, Warkaton (Meister usw.}
onstdtigkeit wortlich Ten usw.) (Aht-iI:n - (Konatruk« ; (Obermeistar statt (Mei- orbeiten vsw,) {Erste Buchhalter usw.) Vorkalkulotoren usw,})
| {Abtwilungs- [{Erste Buch- laiter “E ) tavre, Yor- usw.) ster usw.) '
Initer uaw,) | halter usw,) - vEW! | kalkulatoren
usw,}
1 2 3 ] 5 ] 7 g R 10 . 1 12 (] 14 15 16 7 18
a 449 100 516 100 ; 446 422 491 | 464
1. 1.58 b 820 586 352 902 645 352 791 703 498 557 527 613 580 668 633
L a 500 107 55C 107 475 523 _ _
1.10.59 b &3 %25 375 963 88 a75 34 0 33 594 - &5 N3
a 542 il 594 né 515 567
1. 7.60 b 949 478 407 1044 746 407 215 214 576 644 - 708 - 73 -
o 570 122 627 122 542 96
1, 7.6 b 997 712 47 1097 783 477 251 854 605 &76 - 744 - B =
a 04 129 664 129 574 631
1. 1.42 b 1057 755 453 1183 831 453 1019 906 642 7 - 789 - 841 -
1. 5. a 1110 634 136 1221 &7 136 1 2 &2 - 862 - -
3 b 753 476 g72 476 on s b 753 828 04
o 647 138 712 138 615 4676
4, 1 -
1, 464 b 1133 0 8 1246 250 425 1092 971 €83 o e - 922 -
a 496 147 753 147 652 77
1.10.64 b 1201 853 515 1341 . 944 515 1158 1030 729 gl5 - 297 - C 979 -
q 707 151 778 151 672 739 '
1. 7.65 | 31,1285 b 1238 g4 530 1362 972 590 1193 1 061 751 840 - 922 - 1008 -
1. a 750 150 825 10 13
1,66 : 1312 = - 143 |52 o 1265 1124 796 A - i - 1 063 -
1.1, . & a 765 164 842 164 727 800
67 | 30. 6.67 b 1338 954 574 1472 1 052 574 1201 1147 813 %08 - 669 - 1 090 _




thulfsroriiverimq filr die Bayerische Metallindustrie

April 1968 21 11
Monatsbetrige in DM fir Angestellre
in Ortskas se GroPbstadt A auBerdem in Gahelyagruppe
in Gehalisgruppe [ 1 T HI
a) Anfongs- K Vv K 1 K| TV T Hl T M IV L M in Ortskinzse
Datum ers-t- gehalt s‘éﬁ‘;::ﬂ:ﬂ:.? Vorwingend S-Elrhl::ﬁ:i:‘q; Vorwiegend J:ﬁfn:::::: ] ] GroBstodt B Prnlvinz Pruvi[riz GroBatadt B Frn;ina Prov‘ir\(
d al , 0dig § N aun o Wack Haf-, 1 Tl
€s malig Laitende schwierigerer [schematische | Lsitende achwieri- schemo- mit iber- meister Platz-
Inkraft- } klindber b) s"ld" oder ant- Arh-ilzun :nd h ader !:nr':d hger.l lur-h li;:ha fur';"ll:;ni;.l- di.ns-iun.' Ih."u:n Runﬂin’-
. gehal rechand i eiten nacl und me- ichan Fach. - salbstindig L . oo .
tretens zumi ‘Pﬁ\{di' . Tw"::_toiﬂar m'?gti‘;:"‘l:il: y ’:;:,:'“: ullu:m_nin-r qrh_q'r.\iicl}: ":;'::::n AE::?"I::B dI;::: ;:: Lu‘::l.r achwiecig e rE;Ir.t:ligl::n s:::::r?:f;::uf::ﬂft:?
A P Bl Torigiait | Ratoo® | (Hilfssarche [mehrore Mei-| *elbstdndia | “TE0, 2 Wings- nach allgemeiner Anwaisung nach allgemainer Anweisung
Bochhaiter Sew. lotoren ner usw,] | ster untar- Teitan aw. untars maistar (qualifiziarte Buchhalter usw.} {Kolkulateren usw.)
vaw.) usw,] stellt sind stellt wind
1 2 3 : = 8 7 ) 5 10 11 12 13 14 15 16 TN T 19
Li
a &74 406 2% 674 406 20 394 382 357 3 a8z 357
1. 2.58 b £00 533 342 a75 533 u2 700 604 500 431 517 501 169 517 501 469
a 708 426 231 708 426 23 413 400 383 413 400 383
1. 6.59 b 840 560 359 919 540 859 742 640 530 478 543 52 504 543 526 504
@ 779 469 254 779 469 254 454 440 421 454 440 42
1. 4.60 b 924 616 s | 1om 616 35 8 704 83 5% 597 579 554 567 59 554
a 818 492 267 818 492 267 477 462 42 Fred 462 442
1.10.61 b 970 647 415 1062 647 5 B%7 7® 612 552 67 @8 582 &7 08 582
p 867 522 B3 867 522 23 : 04 91 475 506 41 475
1. 1.62 b 102% 686 440 11% 686 0 08 783 64 583 665 645 524 5 645 P
a 867 522 283 3567 522 283 506 491 480 506 491 480
1. 1.63 b 102 526 440 1126 886 440 908 783 49 583 465 645 &t | e &5 pose
a 9la 543 297 910 543 197 ' 532 515 504 532 515 504
1. 5.62 b 1079 720 462 1182 720 462 953 822 481 €1 698 677 862 698 &7 662
a 933 5672 304 933 562 304 545 528 523 545 528 23
1. 1.64 b 1108 738 474 1212 738 474 377 843 628 bad 718 694 685 716 694 285
a 989 596 322 989 596 322 578
1. 1.85 b 1172 782 502 1285 782 502 1038 804 740 887 759 322 - g:: ::50 -
a 1018 814 332 1019 814 a
L1065 | 31, s.66 337 Los7 921 ren 687 596 577 3 595 577 _
b 1207 805 517 1324 805 517 781 757 781 757
a 1GR0 G651 352 1080 €651 a5z 83l 612 831 612
1. 4.68 b L 279 853 5438 1403 853 548 1131 876 808 728. 827 802 - 827 802 -
a 1080 870 352 1 040 R7Q 352 650 530 650 830
1. 1.87 1150 595 830 735 - -
b 1279 875 548 1 402 875 548 B49 823 845 823
a 110z BB3 359 1102 683 359 663 542 663 542
1. 4.67 | 30, 5.67 b 12305 593 559 Y43l 893 ssg | 1173 Lals 847 750 BE6 839 - 888 839 -
o 1102 683 359 1102 663 359 669 549 BEY 5459
1. 4.68 b 1305 893 559 1431 893 555 | 1173 Lois 847 750 875 B48 - B7S 848 -
a’ 1146 720 373 1146 720 a3 706 584 706 684
16. 5.68| 31.10.69 b 1357 944 581 1488 944 sa1 | 1248 1081 80l 780 825 897 - 925 397 -

13 Ab 1.1.1962 entfdllt die Ortsklasse Proving [[I.




Geh':rifverfrug fiir die weilerverarbeitende Eisen- und Melullindus.m Saarlond

April 1968 21 12
Monatsbetraga in DM fir Angestellte
in Ortsklasse | auflerdam in Gehaltsgruppe
in Gehaltsgruppe K 4 I T 3a l M 20
in Ortsklosse
¥ &b K 4 K 3o K T 6b T 4 T 32 T M 4b M 2a M M
a) A::;r;?s- Tévigkeitan, :iauﬁi?:‘:il'l.:'-
Datom orste 9 Titigkairen, Schwierigs, Grindliche die im allge- i #
das malig Schwierige, dis im allgs- | Einfoche oder | selbsténdige Fach- meinen aine Einfache ader | Schwiarigar Meister mit m:manhalme B .
Inkroft- Jkindbor b selbstindige Tatigkaiten meinen eine schematische und verant- kenntnisse, abgeschios- h ischi 9 3 bil Einfaches Titigksiten abgeschlos- Meister mit
tretens zum: ) End- v, X . schamatische und verant- achausbilduhg| . ach allge- sene kauf Fachaus-
ehalt und veraont- mach allge- abgeschlios- Tatigkeitan, wortlizha Erledigung sene kauf- Tatigkeiten wertungsvallar in einem bufgabengebiet,| noch alige. ne bl .
g wartliche meinen An- sene kauf- ohre Berufs- Tatigkeir umgranzter minnisehs ohne Bewh: Aufgaben- und Kieinen Beeufsich- meinen An- muI:um::he ) ildung _m
Tatigheit weisungen ménniache aushildung (Bure - Thefs Aufgaben nach Lehre ausbildung Aufsichts- Batriebs- und tigung un- weisungen shre ¢inem kleinen
{Biro- Chefs {Lohnbueh- Lehre (Einfache in grofieren Anweisung arfordern (Lichtpayser bereich  eramwortung - galernter {Labnbuch: arfardarn Betriebs. und
groBer Biros halter usw.) erfordern Ragistratur- technischen [{Entwerfen von |[(Auvistellen von vaw.) {Oberensiater) baraich Arbeitskrifre halter usw.} ':-"“‘_“!“'" Yaramtwor-
usw.) (Hilfsbuch- | arbaitan usw.} | Abteilungan | Einzelteilen [einfochen Fer- ' von sinfachen | tungsberaich
halter usw,} usw.) usw.} tigungsplénen Farh?ungs-
usw.) planen
usw.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 n 12 =) 14 15 18 7
R b . . : . . : : : : : . .
a 240 534 315 165 840 534 3i5 165 783 540 459 507 299 513
1.8.59 b a94 654 528 396 894 654 528 356 £70 600 510 €21 502 570
a 013 580 342 179 913 580 342 179 gsl 587 499 551 325 558
1. 8.60 b 571 n 574 430 571 711 574 430 945 €52 554 675 545 619
o 958 609 359 188 958 609 359 188 893 &lé 523 579 341 585
1, 7.51 b 1019 746 €02 451 1019 746 502 451 992 684 581 0% 572 650
a 101 846 3et 200 1016 646 381 200 948 653 555 614 362 621
1. 1.62 b 1082 79 439 479 1082 791 639 479 1053 726 &17 752 607 690
[ 1067 678 4060 210 1067 &78 400 210 995 68E 583 £44 380 652
1. 5.6 b 1135 831 67! 503 1133 831 671 503 1105 762 648 789 637 724
a 1089 692 408 214 1089 692 408 214 1015 700 595 659 389 666
1, 4.64 b 1159 848 6835 513 1159 848 685 513 1128 778 &5) 807 651 740
L] 1154 733 433 227 1154 733 433 227 1076 742 630 696 4 704
1.10.64 1 31.12.65 b 1228 398 725 544 122 898 725 544 1195 824 700 852 688 782
a 1170 744 439 230 1170 744 439 230 1091 752 640 707 417 714
1. 7.65 |31, 7.66 b 1246 ol 736 552 1245 oh 736 552 1212 234 N 85 699 794
1, 1.66 a 1257 799 471 247 1257 797 471 247 1172 303 687 780 448 769
- b ¥ 338 979 750 593 338 973 790 523 1302 598 763 931 752 854
1. 1.67 a 1257 799 471 247 1257 799 47 247 1172 308 637 796 469 805
' 3 1338 979 790 593 t 338 7S 770 533 1302 398 763 974 737 94
a 1322 840 494 260 1322 340 494 260 1232 350 722 319 433 823
1. 1.68131. 3.68 b 1 407 1029 83l 523 1407 1029 831 s13 1369 944 802 1003 810 920
a 1375 874 516 270 1375 a74 516 270 12352 a4 752 _ _ -
1. 4.68 b 1463 1 070 364 548 1443 1070 364 648 T 424 282 835
1417 anl 531 273 1417 9ol 531 278 T 320 911 774 _ _ _
1. 169 30. 9.69 b 1508 1103 891 863 1568 1103 851 663 1467 1012 850




22 NE-Metallindustrie

(einschl. NE-Metallhalbzeugwerke und NE-MetallgieBereien)




23 Stahlbau

(einschl. Waggonbau)




24 Maschinenbau

(einschl. Lokomotiv- und Ackerschlepperbau)




25 Schiffbau

(einschl. Bootsbau)




Wichtige tarifliche Regelungen nach dem Stande vom April 1968

Wochentliche Fiir erwachsene Arbeitnehmer ool i "
Tab.-Nr. Arbeitszeit Urlaubsdauer Urlaubsbezahlung1) Zuschlag filr Uberstunden u. &.
25,1 40 8td Je nach Alter Zusdtzliches Ur- Flir die ersten beiden Mehrarbeitsstunden 2% %, dariiber hinaus 50 %,

18 - 24 Werktage

laubsgeld von 30%
des Urlaubsent-
gelts

nach 22 Unr im Anschlu3 an die regelmifiige Arbeitszeit 50 %, an ar-
beitafreien Tagen ab der 3, Stunde bis 13 Unhr 40 %, ab 13 Uhr 50 %;
fir Nachtarbteit bis 20 Uhr 12,5 %, ab 20 Uhr 15 %, unregelmiBige
Nachtarbeit bis 27 Uhr 30 %, ab 20 Uhr 50 %; fiir Sonntagsarteit 50 %;
fir Arbeiten an bezahlten Feiertagen 100 %; fir Arbeiten am 1,0ster-
und 1, Pfingsttag, Neujahratag, 1, Mai, 17, Juni, 1, und 2, Weih-
nachtstag, soweit aie auf einen Sonntag fallen sowie an gesetzlichen
relertagen, die auf einen Wochentag fallen, an denen betriebsibli-
cherweise nicht gearbeitet wird, 150 %, Beim Zusammentreffen mehrerer
Zuschldge ist nur der jeweils hdhere zu zahlen, Die Zuschldge werden
gezanlt auf 1/173 des tatsidchlichen Monatsgehaltes (einschl. aller
laufend gewdhrten Zuschlidge),

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus.

25




Geholrstorifvertrag fir die Werften im Lande Browen .

Aprit 1963 25 1
Monatsberriga in OM fur Angestelite
@ Orsklagse ., . 1 aullardem in Gehalisgruppe
wn Gohaltsgruppe
in Ortaklasse | | . h
K & K 5 K 2 K 1l T T s T 2 T M 4 M3 M 2
a} Anfangs- P
U?UM ":",' gohalt
i beth) b) End-
:::r‘:-:: ku:;ﬁ“’ g)ohul‘ Hochwartigs Selbstandige Hachwartige Salbstandige Obermeistar,
b °d°cr| Erladigung Einfacha Einfach b “d-‘; Erladigung Einfache Einfach welche
‘:;:Te:'i schwiariger Arbeiten u&:r‘ ::h:- ‘:h’:f‘n'."' schwieriger Arbaitan dm uch:‘ gra
Arbm'ung, Arbeiten im noch matische Aulg;hr:: Arbmiten im ~ nuch °m:;|::h- Abteilungan Meister Unrarme: srar
Dispo Rohmen eingohondar Tarigkait Dispa- ‘ Rahmen eingohander Tatigkait feten, mi
o aligemeiner | Anweisung it ollgemaeiner [ Anwecsung Figenveram-
befugnis Anwaizsungen befugnis Anwsisungen worthichhait
i 2 k] 4 5 [ 7 8 9 0 11 12 13 14 15
e 755 Eey 2680 222 810 55 260 2 725 590 523
1, 1.5% b - 635 420 355 - 60 430 355 - &60 582
1.10.59 o 785 520 270 21 842 572 270 231 754 614 544
b - 660 447 369 - 718 447 369 - 656 &05
1.10.60 ] 852 564 23 251 14 621 23 251 818 664 590
T b - 716 485 400 - 7% 485 400 - 744 654
1. 7.6 a 895 592 308 254 240 652 308 264 B59 699 520
b - 752 509 420 - 818 309 420 - 781 689
1 1.62 o 949 628 3% 280 1018 691 6 20 91 741 557
Y b - 797 540 445 - 867 540 445 - B8 730
1. 7.6 L 996 659 342 294 1069 726 342 294 957 778 690
b - B37 567 467 - 910 567 467 - 869 767
110,64 L 1077 712 370 38 1155 785 370 318 1035 842 744
S b - 905 613 505 - 984 4613 505 - 939 329
a 1109 733 ki:0| 328 1190 809 381 328 1G4 867 768
1. 7.65 131.12.65 b - 932 631 520 - 1014 631 5% - 967 854
1 1és a 1176 777 404 343 1261 858 404 343 1130 g13 gl4
' b - 788 663 551 - 1075 669 551 - 1025 905
vepea| ¢ 'molm || m [m e | e s | | e
1 on a 1249 an4 437 76 11352 936 437 376 1222 974 934
P 457 b - 1078 671 33 - 1130 &l 593 N 1103 989
a 1307 9N 502 337 11393 261 502 347 1259 1 0a7 911
1. 1.69 30 7.6 b - 1102 712 606 - 1215 712 606 - 10 1013

11 Chne Grtsklussenghiederung.




26 Strallen- und Luftfahrzeugbau




Wichtig‘rifliche Regelungen nach dem Stande vom April&ﬁ

26

Wichentliche Sozialzulagen Fir srwachesene Arbeitnehmer 1) i
Taw.-Kr, Arbeitazeit fir Bezugsberechtigte Urlaubsedausr Urlaubahezahlung1) Bezahlung bel Krankhelt Zuschlog fur Ubsretunden u. &.
26.1-3 42 S5td -— Je nach Alter und Dauer der Zueltzliohes Urleubs= -— Fiir Mehrarbelt 25 %; fir Nachtarbeit 50 %, fir re-
Betriebagugehirigkeit 18 - 24 geld von 30 % des Ur- geloilige Nachtarbelt 10 %; fur unregelmibige 50 %
Werktage laubsentgelta fir Soon- und Felertagsarbeit 50 %, Belm Zusammen—
treffen mehrerer Zuechldge iat nur der jeweils hi-
here zu zahlen. Die Zuschliége werden gezahlt auf
1/180 des Monatagehaltes.
26,4 42 5td Verheiratetenzulage in Hthe Wie Tabelle Nr, 26,1
von 20 DM monatlich
26,5 42 5td Familienzulage in Hbhe von Wie TabelleXNr.26,1 Nach 5 bzw. 10 jlih- Wie Tabelle Nr. 26,1
10 DM monatlich, Kinderzu- riger Betriebszuge-
lage fir die ereten 2 Kin- hirigkeit Unter-
der je 10 DM monatlich achiedebetrag ewl-
schen Krankengeld
und 90 ¥ dea Netto=-
loanes fiir weltere
1 bzw, 2 Monete
26,6 42 5td Haughaltezulage in Hihe von Wie Tabelle Nr, 26,1
20 DM monatlich

1} Uber die gesetzliche Regelung kinaus,



. . . )

Gehaltstarifvertrag fiir dos Kraftfahrzeughondwerk und -gawerbe und den Kraftfahrzeughande! in Niedersachsen ) 26 1

Monatsbewdge in DM fir Angestallite

in Ortsklosss | aufberdem in Geholtsgrupps 1}
t K 4 | Ml

In Guhalis_mo‘
in Ortsklasse

o} Anf ks k4 <1 o M M " ] n it I 1
D:::' :‘:Tr‘ gehaly
Inkrofte kondbar b} End-
retens wEm gehalt .
Selbstindige und ?’.&ﬁ"ﬂqdl". Einfache oder Malstar, danan
warantwortliche Ru‘r"ﬂz':":"”":_ sehematische mahr als 15 go- Maiater mit Selbstandige Tdtigkeit im Rohmen
Tarigheit mainer Anwzi- Tatighelt warbliche Meisterptifung Hilfameiatar al Igemeinar n'annf Maister mit Meisterprifung
Pl | e | Az, bl
Tac wew,} halter usw,) "
1 1 3 4 5 -6 7 [] 9 10 11 | 12 13 | 14
1, 3.58 a 610 410 175 480 410 Dia Geholtssbtze betrogen in % der Orisklosse {:
b 5% 275 610 550 480 in Ortsklasse 1l : 95 %
1150 . 0 a0 185 - 510 440 in Ortsklosse NI : 90 %
o b 560 0 £00 510
1. 2.61 a 470 202 560 480
L6 b 710 &10 306 710 655 560
a 493 214 M 50¢
1. 7.62 b 753 647 315 73 694 594
. L4 o 533 229 636 545
! b 805 692 358 %05 743 636
a 580 250 . 695 55
1665 | 2. 267 N 880 b 0 880 alo s

1} Sowsit in den Batrisben des fachlichan Geltungsbereichs dieses Yertrages technischa Angestellte beschiftigt werden, sind die kavfminnischan Geholtsgruppen sinngemall anzuwenden bzw. Sondervartrige zu vereinbaren; dis hier angefihren GaholisgruppenaiFem
beziehen sich auf die Zait ob 1.1. 1984; his dohin galten folgende Bazeichnungen: Kir 5p, 3 Gehaltagruppe K 4, fiir 5p. 4, 10 u, 11 Gehaltsgrupps K 3.



Oktober 1945 Gehaltstarifvertrag fir dos Keaftfohrzeughandwerk und -gewerbe und den Kroftfohrzeughandel in Nordrhein - Westfalen 26 )
E Monarsbetrdge in DM Fur l}g\gﬂullh
in Ortsklusse | aulerdem in Gehaltsgruppe
in Gehaltagrupps ] 11 1 M 1
. - in Oreukl
‘Datum erst- ? ::ﬂ:f-’" v I 1 Mo ] Mol M. m l|| =
des malig b) Ende '
Inkraft- kiindb gehalt . i " .
trete Hnckar Selbstdndige s“;:g:'::ﬁ:fﬂ:" Einfache oder schemo- Heiarar, denen . &::g:m:.?‘:f:::f"
retens B und vel'f':r';m:::”th I;'.';;-'fa ?ﬁ‘unl:t':‘ "‘fﬁ;,::,'.‘?.‘f"' m,t',z:!:ﬂ:,‘r:,:;," Meister HilFemeister ';'.1’,—'.:'. ?;:alzl:::r Hilfamuistee
{Bilonzbuchhalter usw,) nanbuchbalter wsw.) schraiber vaw.} . untersiellr sind nanbuchhaltes wEw.)
T - 3 3 5 6 7 3 3 10 1 12
. 589 285 i84 ' Die Gehel taséize batragen
L 8.58 b 592 a5 382 855 817 50 in Grisklasse Il
L 7.59 ; g:; igg ;3:5 £79 640 539 90 % der Orisklasse |
a 666 k¥4l 208
740 498 588
1,10.60 b 783 . 505 432
q 709 344 222
1.10.61 b 834 538 44 788 743 ¥
o ksl 54 28
1. 7.62 b p57 553 a3 810 764 . G4
. 163 s 751 365 B5 835 787 Ged
L6 b Bg3 57 488
. a 765 372 240 851 803 675
L 7.63 b 900 581 497
a 811 395 255 903 852 717
t. 8.54 b 954 1 61€ 527
a 960 419 270 .
1. 5.65 b 1011 . B53 559 957 903 760 ab 1.5.1964 in Ortsklasse [
a 886 420 280 .
L 166 30. 6.66 5 loal 570 560 986 230 721 95 % der Ortsklasse [
. a 940 445 . 297
. 8.66 b 1105 710 534 1 045 9496 330
. a 959 454 303
1. 167 30. 9.67 iy 1157 724 g 1066 1066 847

1} Sowelt in den Betrieben des fachlichen Geltungsbereiches dieses Vertrages technische Angestelite beschiiftigt werden, sind die kemfmimnischen Gehaltsgruppen sinngemdl aniuwenden bzw. Sondervertrige
zu versinbaren. . ' . !



April 1763 Gehaltstarifvertrag Tr das Kroftfahrzeughendwerk und -gewerte und den Kruhfuhgghandel in ilessen 26 3
Monctsbetrage in DM Ffiir Angestelite
in Ortsklassa | auBerdem in Gehaltsgruppe 1l
in Gehalragrupps 1) I I M_3
in Ortsklasse
" v 1 | M3 M 2 M1
) Anfangs- 1} l 11 11 I i1l
| E:ﬂ};m des gehalt
nkratttretens b} End- Selbstandige Teilwaise Sachgemalie
gehalt und verant- selbstindige Erledigung Einfache ader Meistar, denen .
wortiiche Tatigkeit, genau schematiscne mahr als 15 Meist i SachgeméBes Erledigung Meister, denen mehr als 15
Tatigkeit allgemeine umgrenztar Tatigkeit gawerbliche M _e:s er__r;u Hilfsmeister genou umgrenzter Aufgaben gewerbliche Arbeitnehmaer
{Bilanz- Anweisung Aufgaben {Burchilfs- Arbaitnehmer e isterprutung - (K orteifihrer usw.) unterstellt sind
buchhalter (Lehnbuch- (Karteifuhrar krafte usw,) unterstellt sind
usw.) halter usw.) uswW,
1 2 3 4 5 6 7 3 ? 10 11 12 13 14
a 630 470 215 170 205 195
1. 41958 b 720 565 470 360 630 570 500 445 425 600 570
675 302 225 180 215 205
1. 111959 b 70 %05 505 305 675 610 535 yiod " 640 610
a 735 550 240 195 230 220
1. 1,1981 b 40 660 550 40 735 665 585 520 495 700 665
a 790 590 335 210 320 310
1.-4.1962 b 905 710 405 450 790 715 630 570 545 755 705
2 352 221
1. 7.1963 ] ord K o g 830 751 662 T pla: 793 740
32 359 225
1. 7.1964 ; s e P e 847 766 675 s o 809 755
1. 4198 2 , 529 e Ll %3 990 894 788 e = 946 82
1020 761 401 2N
1. 4.1969 b 1166 s 721 580 1o 921 812 & &0 974 903

1T 2 ain s dom Betrinbhan dexe faekl:rhor oaltunneharaich=s disces Vartraamas techiische Arnoectallin baschiftiat wardarn <ind dis berifm. Rahal

AT RS ol un

e mit mmna e



Oktober 1965 Gehaltstarifvertrag fir das Kroftfahrzeughandwerk und -gewerbe und den Kroftfahrzeughandel in Nordwiirttemberg - Nordbaden und Sidwiiritemberg - Hohenzollarn 26 4
_ Manotsbetrige in DM fir Angestallte
in Ortsklasse | auBardem in G.chuhmtupp-
in Gehaltsgrupps 1) K2 T2 1 M2
. : ) in Ortsklasse
KS K2 K1 T4 T2 T1 M3 M2 M1 " m n I " " I "t
a) Antangs-
Datum orx- gehalt
d mali Selbatandi $ ala
Ink-r:ft- kii:dh:r b E"?‘ und‘::.u:?-. Eﬂerl‘:l?;‘:ng Einfoche Meister,
Iratens zum: pehalt wortliche umgrenzter | oder schemo- | Selbstondigs | SochgemaBs | Einfache denen mehr 5 aBe Erledi
: Tatigkeit | Aufgobenga. tische und Erladigung eder als 15 achgemaBe Er 'u'ba.""‘ Sachgemafe Erladigung
(Bi.'u:vm- bieta {Werk - "‘l\"ﬁ{‘nkeﬂ vurml;- ux-gfranhn-r l'eh-;m- .Er.hw"blli:h‘ Meister Hil§izmeister :m::?ﬁm:? wnu': Fum rerizter Meister
- kst ot wortlic i - i it u - i
aszl’;;: h'::‘,ﬂt::srv s:hni’ln'r T'&::gkeil [T ‘i!a:: TE‘I’i:k:i! un::f"i:.n:r geber, Lohnrachner usw.) Aubgabangebiste
buchhal ter rechner usw.) sind
usw.) usw,}
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 n 12 B | 14 s | 16 7 | 18
a 664 N 172 Die Gehalyssatze der technischen . B Die Gehaltssatze betragen in 5
1. 5.58 b - 428 954 Angestellten liegen um 13 % {ber 664, 81 530 der Ortsklasse | ’
o 657 %5’ 181 den Gehaltssatzen der in Ortsklasse |1 ; 95 %
1. 7.59 b - 449 a7 koufmannischen Angestellten £97 610 557 in Ortsklasse [f1: 90 %
a 753 308 195
1. 7.60 b B 485 402 753 659 602
11161 : 82 =~ e 8 725 662 ob 1.10,1962 in Ortsklasse II: 56%
a 873 359 3 373 769 702
1,10.62 b - 566 457
a 922 77 239 )
1,10.63 b N 504 492 922 867 737
a 240 385 244
1. 7.64 b - 506 502 940 823 752
a 996 408 59
1, 4.65 b - 542 532 596 871-' 797
a 1026 420 267
1. 166 3L 5.6 b _ 61 548 1028 898 §21
a - 1qag 445 23 ;
1. 6,66 b o 701 81 1088 952 870
a 2 458 m1
1. 6.67 30, 9.67 b _ 772 508 1121 981 396

1) Fie Sp. 4 wor dum 1101962 Cohaltagruppe K 2. Fiir Sp. 3 wor dem L4, 1985 Geholtsgroppe K 4, Fie Sp. & vor dem 1, £,1965 Gehal tagruppe If 2a,



Gehu“sfurifverfruq.dos Kraftfahrzeughandwerk und -gewerbe und den Krufﬂuhrz.ondel in Sidbaden

Anril 1963 26 5
Monatsictrage in DM fur Angestellte
in Ortsklasse 1 vulerdem in (';ehuh:gruppa
in Geholtsgruppe K 2 I T2 Mol
. in Ortsklasas
K5 K 2 K 1 Ts5 T2 T 1 Mol Mol M|
a) Anfangs- 2
Datum ords_'- gehalt
=2 ma'd b) End- Sochgemah. $ach af
1“k;:n‘: ku:’d:.ur gehalt Selbstandige und Eneg?g.,.-.ge . " Ercle ?g"::aga
i : verantwartliche umgrenzter Einfache ader o Sachgemidfie . Maister, denan umgranziar Sochgemafie
Totigke; Auf E bi schematische | Selbsténdige und Erledigun Einfache cder mahr ols 15 Aufgabsngsbiet Erledi gun
B atig "L "'ﬁ\? 1"9“ i=stn Tatigkeit verontwortliche o ralngz!agr schematische Ar:ai'nehmar Meistar Hilismeister (%-rk:gu ere a r-'::"g Maister
(BU_"IOV"':"hef- er ‘:“5' (Werk stat1- Tatigkeit Auf E biot Tétigkeit roretellt sind b L) A ""ﬂh et
ilanzbuch- ausgeher, schreiber usw.) ufgobengebiste unterstellt sin ausgeber, vigobengskiste
halrer usw,) Lohnrec;mer L.nhnrac;mar
usw, [TE3
1 2 3 4 5 é 7 8 9 L 1 12 13 14 1=
a 65) kg 239 748 3¢ 239 Fir die Gehaltssatze der Ortskiosse 2
1. 7.58 b - 413 338 - 413 338 619 579 530 kann ein Abschlog von 4 % vorgenommen werden.
: 683 314 251 785 316 251
l.7.59 b : 434 385 = 134 355 630 608 557
724 335 266 a33 335 266 :
1. 7.60 b _ %) 376 - a0 a76 689 644 e
a B11 375 298 933 375 298
1. 7.61 b - 515 4 - 515 421 72 e 61
9 35 933 398 316
1. 7.62 : Bé0 b e : s e 818 764 701
a 912 422 335 1 049 422 335
1. 7.63 b B 575 473 _ 579 473 867 510 743
a 985 456 362 1133 456 362
1. 9.64 |30, 9.65 b _ &35 s _ &25 511 936 B75 802
a | 054 488 387 1212 408 387
1.10.65 |31.10,65 b - €69 547 - 669 547 1002 936 858
[} 117 517 410 1 285 517 410
111,66 |31, 1.6 b _ 709 580 N 709 530 1 062 992 909
424 132 535 424 N
1 2.68 {30, 3.69 2 115 % - 2 iy s 1099 1027 941 Fortfall des Abschlags for die

Ortskiasse 2




Oktober 1967 Gehaltsobkommen fir das Kraftfhrzeughandwerk und -gewerbe und den Krafifchezeughaadet in Bayom 26 8
‘ Monatabatrige In DM fir Angestatits 1)
in Onvaklosas f avilerdem in Gehaltsgruppe
in Gehaltagruppe KIITIL I Ml
K v K I i 1 in Orvaklossa
i
. K TV Mt LY 1] Ml " I " " l it
1 Ant
Datum erst= ° glh:‘nf‘.‘
des | mally b) End- Swlbstind; Sochgemala
Inkrafi= |klindbar gehalt ond veram Erl :1“‘:-9 Einfachas Sachgemille Meister
trotens Zums wortli che ety odq Selbstandigs Erledigung Einfache denen mehr
Temghant y‘onﬂ:ruﬁnf- ’d':‘-'"n'ﬂklli:h. wiid verant- genau um- ar als 15 L Hil fs. Sochgemiaide Ededigung
(Buovr | gdbangabisrs | G | Fhgen | e | T | Mt | M meistr Wpeemaeiete Motarer
absch guber. t'ahn- scheaibur gebicte unterstellt .
hatter} ruchner uaw.) e} sind
1 2 3 4 5 8 7 B 3 10 11 12 13 | 14 15| 16
a 565 m 185 565 221 185 ‘ o Lie Gehaltssatze betragen in
e 658 b 650 405 337 650 405 Iz 605 - 5l 485 . derOrisklasse | : 160%
a 595 27 195 505 22 195 in Ortsklasse I : 95 %o
1.11,59 b 485 25 255 535 425 285 435 541 51 in Ortsklasse 11: 90 %
o 645 250 na 645 250 210
1.11.60 b 740 483 300 740 43 30 572 50 385
L1161 a 690 2%) 5 690 0 235
b 800 495 42 800 495 T 40 730 840 s
1. 5.63 e 720 300 250 0 300 25
b 835 520 440 835 520 44D . 788 a5 | e
a 750 335 285 750 335 . 28BS
l. 5,64 {30,10.65
b 265 555 475 8BS 555 475 815 705 665
a 760 347 297 760 47 297
1.11.65 | 30. 4.68
' b 475 567 487 B7S a7 487 8125 715 675
a a05 . 367 317 805 J67 317
l. 5.66 | 30. 4.67 b 920 597 517 920 597 517 475 . 760 713
830 330 345 B30 3%0 345
1.10.67 |31. 3.69 .
-] 950 617 537 950 617 537 900 . 785 735

1) Soweit in den Betrieben des fachlichen Geltungshereiches technische Angestéllte beschéiftigt werden, sind die Gehaltsgruppen fiir kaufminnische Angeatelite sinngem& anzuwenden bzw, durch Sonder-
vertriige zu ergdnzen.



27 Elektrotechnik




28 Feinmechanik und Optik




29 Eisen-, Stahl-, Blech- und Metallwarengewerbe




32 Chemische Industrie




Wichti'arifliche Regelungen nach dem Stande vom Apri‘GB

32

| Arheitsausfall zu vergiten iet, 150 %£. Treffen

Wochentliche Sozlalzulagen Fir erwacheenes Arbeitnehmer 5 1) ¢ i
Teb.-Hr. Arbeitszeit filr Bezugsberechtigte Urlaubedauer : Urlaubabezahlung N Bezahlung bel Krankhelt Zuechlag fur Uberstunden u. &.
32,1 41,2% Std -_— Je nach Alter und Dauer der Be- Zusdtzliches Orlauba- Unterschiedabdetrag zwi- Filr Mehrarteit 25 %; fir regelmalige Nachtarbeit
triebszugehiirigkeit 18 — 24 geld je Tag 12 DM schea Xrankengeld und 10 %; fir niecnt regelméBige Rachtarbeit 20 %; fiir
Werktage 70 bzw. 90 % der laufen- Arbelten an Sonntagen und gesetzlichen Felertagen
den Nettobeziige (Jje 50 #; Iir irbeiten am 24. 12, ab 14 Unr 100 %; fir
nach Pamilienstand) bis Arbeiten em 1, Mai, an den Oster-, Pfinget- und
zum Ende des 2,, 3, Weihnachtefejertagen sowie am Neujshratag 150 %;
bzw, 4, Monatsa der Ar- Tiir Arbelten an gesetzlich bezahlten Wochenfeier-
beitpunfidhigkeit (Je tagen, auch dann, wean diese auf einen Sonntag cder
nach Dauer der Betriebs- arbeitsfrelen Warktag fallen, 150 %; treffem Zu-
zugehtrighait) schlige von 50 % und mehr mit anderen Zuachligen
zusammen, 80 lat nur der hohere Zuschlag zu zahlen;
der Zuechlag fur Naochtarbeii ist jedoch immer zu
zahlen. Die Zuachllige werden gerghlt suf 1/175 des
Monatagehaltas,
32,2 Wie Tabelle Nr.,32,1 Unterackiedsbetrag zwi- Pir die ersten bdeiden téglichen Uberstunden 25 %,
achen Krankengeld und fir jede weitere 50 £; fir regelmiigige Nachter~
70 bzw, 90 % der laufen— beit 10 %, fir nicht regelmiBige Nachtarbeit 15%;
den Nettobezige {je fir Sonntagasrueit 50 %; fir Arbeiten am 1, Mal,
nach Familienatand) bis an den Oster-, Ffinget- und Weilhnachtafelertagen
zum Ende der 8, bow, sowie am Neujshrstag 150 %; filr Arbeiten an ge-
12, Waoshe der Arbelte- getzlich bezahlten Wochenfeiertagen 100 %, Treffen
unfihigkelt (je nach Zuschlége von 50 % upd mehr mit anderen Zuschlégen
Dauer der Hetriebagu=- zugammen, so lst nur der hohere Zuschlag zu zahlen;
gebirigkeit) der Zuachlag filr Nachtarbelt ist jedoch immer zu
zahlen, Die Zuschlage werden gezanlt suf 1/175 des
Monatagehaltes,
32,3 w Tavelle Nr.,352,1
32,4 w Tabelle Xr.32,
32,5 Wie Tabelle Sczialzulage fUr Yerheiratete Wie Tabelle Nr.32
Er, 32,1 7,50 DM und fir jedes Kind
7,50 DM monatlich
32,6 Wie Tabelle Kr .32,
32,7 Wie Taebelle Familienzulage von 20 DM Wie Tabelle Nr, 32
w1, B Nr, 32,1 monatlich, Kindergulage von
10 IM monatlich je Kind
32,9 Wie Tabelle Verheiratetenzulage monatlich Wi Tabelle N2, 32
Hre, 32,1 15 DM, Kinderszulage fir das
erste und zwelte Kind bils zum
vollendeten 16, Debensejshr
mopatlich € DM
32,10 Wie Tabkbelle Nr.32,1 Flir Mehrarbeit 25 %; fur regelmaBige Nachtarbeit

10 %; fir nicht regelmiBige Nachtarbeit 20 %; fir
Somntagsarbeit 50 ;; IUr Arbeiten am 24, 12, nach
14 Uhr 100 %; fUr Arbelten en gesetzlichen Faier-
tagen (auch wenn sie asuf einen Sonntag fallen],

an denen auf Grund gesetzlicher Bestimmungen der

Zuschlége von S50 ¥ und mehr mit anderen Zuschlid-
gen zusagpmen, 50 sl nur der hthere Zuschlag zu
2ahlen; der Zuschlag flir Nachterbeit ist jedoch
immer mu sahlen, Die Zuschlige werden gezahlt
auf 1/175 des Monetsgehaltes,

1) Uber die gesetzliche Regelung hineus,



gltslurifveﬂmg fiir diw Chemische Industrie in Schleswig-Helshin.

April 1968 32 1
Monaotsbaltige in DM fir Angestellte
in Ortaklasse | auBerdem in Gehaltsgruppe
in Gehaltsgruppe ¥ 3 T3 M3
In Ortsklasse
KS K3 K2 K1 TS T3 T2 TI M M3 L] 0
Dt erst o A"»f"!'.’ ¥
um - gaha
des malig bl End Schwieri- . Schwiwrigers . Meister» Maister
" 8 . ’ Technisch Einfach h n
Inkraft~ |kin dbar gshalt Selbstan- Ar .:i:-n hu'r;::‘ Einfoche Sebbatin- :;:;"A-n"- xh:i::" ’ Alrb;i‘;’: hnr:::d-u V-rur:I:wnr- Maistar Schwi arigeta Sch'f""i"" Maister
tretens zum: diga nac untes Arbaiten dige weisung untar {Sortieren vialswitis tung und mit Arbeiten nech Arbeiten gach g mit Yarantwortung
Arbwiren h atlge- | Arbeitan, allge- von tach- iwlamiti ind ache Arvwrd Anwmisung (Kan
h.qr-nﬂ; Heising mei ner (':h":"'" bagrenzte {.K°n’""'é meiner nisehen g:n ""d i ::'"" .‘Anr;:“ l'_“ (B-:_:lii;-'ﬂu struieren und il urg'd_
Leitungs- (E.n::bv.a: BAUFTCM‘ u:u:;:vl-) L'i:'""h:" é-l'r::.'::.n BA“rtid“‘ llj"'"' = :::" Au‘:ichu- gubint von Knnl:n \:::gw-) MB'":,I'"" m"] Au:;aic’l-,:;blar::gh
- - an Lul o N aschinen vaw,
R B e | TR || e | e i
UEW.
1 2 a 4 5 6 7 8 8 10 il 12 13 14 15 15 17
a 445 300 224 504 322 229 166 404
1. 5.58 b 767 563 440 a4 780 570 453 340 EEs 656 436 530 547 629
a 514 313 237 534 41 243 493 513 -
1, 9.58 b a3 597 466 254 827 604 a5 w | 7 635 483 572 o 667
o 573 355 264 595 380 271 554 577
1. 9.60 b 906 666 520 395 922 673 535 401 Be6 775 539 546 653 752
a &% 06 294 £63 424 102 &2 443
1.11.61 b 1ol 743 580 o | 0B 750 57 a7 566 Sed 601 m 7B 88
a 6F 06 64 653 424 02 826 650
101
L. 7.62 b 010 743 580 w | 10B 750 07 7 966 bed &) 728 735 847
a 693 430 3 . 79 450 3 N 679 705 .
1.11.62 b 109 306 629 a7 |11 814 648 @5 | 1748 97 852 750 798 "
a 710 441 327 737 472 135 . 596 732
L 2.6 b 1123 826 645 499 | 1149 834 664 ag7 | MO7H 960 Ge8 209 817 41
a 770 478 355 800 512 365 762 792
11865 1042 725 1a3z
1. 8.64 | 31.10.65 b 1218 aa6 200 521 1240 305 . 39 807 8968
a 832 515 383 864 553 394 824 855
1.11.65 | 30.11.66 b 1315 68 756 573 13309 377 178 <02 1258 1125 783 958 957 1114
a 8549 533 - 395 892 571 407 a _ :
1. 3.67 | 29. 2.68 E 1357 999 750 so1 1382 1 008 803 601 1298 11861 808
a 902 560 415 937 660 427
1. 3.88 [ 30. 4.89 b 1425 1549 815 21 1451 1058 843 831 1263 1219 848 - - -




. . Geholtstarifvertrag fir die Chemische Industrie in Humburn.

April 1968
32 2
Mongtsbetrage in DM fur Angestellte
in Origklozse , . . 1) aufterdem in Gehairsgruppa
in Gehaltsgruppe
in Ortaklasse ...
K5 K4 X3 K2 K1 TS T4 T3 T2 T1 M4 M2 M1
a) Aniwigs-
Datum - - gehal
des malig
Inkraft- | kiindbar b} End- - Erweiterte - Erwoitarts
y - whol . Selb - u“ Selb . ..
b | |t ettt | Paet | Rachienns | foetnar | eintoche | S | Maige™ | Pk | Knpes | Eintechs | SR | Maister | otster
und verant- ighelt Berufs- biet; abgs- cdar und verant- ahigkait Berufs- biet; abge- oder und verart- mit mit
wortliches im arfahrungen, schi::ssenn schemo- wortliches ” erfahrun ICMIOHOHO schema- wartlichas umgranztem -Inf"}'-'
£ Rohmen 4 tische < Rahmaen 9, tische © Auligaban. Arbaits-
Arhuits- il " begrenztes | Berufsaus- Tétiokeit Arbuits- allgamein begrenztes | Berufsous- Tatiokait Arbeits- ubl ' biet
pebint 1::::::: Aufgaben- bildung tgke gebiet M&'i:"“;' Au‘fghuhgn- bildung igket gubiat geblsl gelie
gubiat gebiet
1 2 3 . 3 & El & 5 10 KR 1z B, e % 16 7
1. 7.5 a 820 450 35 29 245 620 490 365 20 245
n b 700 %0 520 470 355 700 620 520 470 355 700 50 480
" a 665 520 385 300 260 680 530 90 300 260
1. 8.5 b 750 860 550 490 375 765 670 555 490 375 750 560 505
1. 9.40 a 750 585 430 335 290 765 595 435 335 20
b 845 745 615 550 420 860 755 620 550 420 843 630 560
LiLel a 840 655 479 372 322 B57 66 485 372 322
d b 94 834- 686 N 466 %63 846 & &1 a6 p46 702 622
1.11.62 0 911 71 520 404 349 930 723 526 404 345
b 1026 905 744 563 506 1 045 918 750 663 sis | 0% 762 675
1. 2.64 a 934 729 533 414 358 953 741 539 414 358
b 1052 928 763 680 519 1071 241 769 &80 519 1052 781 692
a 1013 791 578 449 388 1034 804 585 449 388
1. 8.64|31.10.65 b 1141 1007 828 738 563 1162 1021 834 738 563 114 Ba7 751
a 1094 854 624 485 a1 17 68 632 485 419
11165 30.11.66 b 1222 | 1088 894 797 608 1255 | 1103 901 797 608 1232 715 Bl
a 1133 885 648 502 434 1157 8% 655 502 434
1. 3.67 |29. 2.68 b 1276 1127 926 826 630 1 300 1143 933 B26 &30 1276 943 840
a 1192 93 680 528 457 1217 946 689 528 457
1. 3.68 130, 4.69 b 132 | 118 974 869 683 136 1202 982 869 663 134 97 8g4

1} Ohne Ortsklassengliedarung.



.Geholtsobkommen fiir die Chemische Industrie in Niedersuch’

April 1968 32
3
Monatshetrige in DM Fir Angestellte
in Ortsklasse | avflerdem in Gehaltsgruppe
in Gehaltagrupps I T2 M 2
in Orisklosse
K 5 K 2 K 1 TS5 T 2 TI1 M4 M 2 M
1l mh 1 o H mh
a) Anfangs-
Datum ok gehaly
.s malip
Inkraft- |kundbar b) hEnI‘:-
trotans m: a=ha v . . . T Tachnisch Einfach: Mei i
SILE::??::‘QB E::::Tﬁ::—n Einfache Sa;:::?rzdr:g. ;crb:‘i::". A"‘_L:ic": !’:;:l';';_ﬂ':‘t' Meistar Meister mit Blrcarbeiten Technische Arbaiten
bogronzte meiner Auk (A e t.gr.m; unter allge |(Sortieren von| vielsaitigem | mis micht pimbochem | unter allgomeinor Aufsichr, | untar llgemeinor Auisichr, [ ; e A e biat
itu - icht, - h i - . . P . rheitsgebiet a i i fntachem
Lu:f;u‘;ga; “:usbil;;::qs baitan vsw.) :uf’gunnbﬂ:n s':::i,ﬁ::‘::;.' Un:‘:r:: an g,ml:;:f:i::chh.rs_ Arbsitsgebiet sgeo( e erutsausbildung ervfsousbildung
1 K 3 4 5 5 7 8 9 o n 12 13 14 15 14 7 W
a 266 179 93 179 846 512 479 257 247 283 272 494 476
1. 5.5 b 746 439 350 783 450 350 678 537 504 424 408 473 456 518 499
a 285 192 314 192 591 543 513 275 264 303 291 529
1.11.59 b 798 470 375 83 524 375 760 603 539 454 437 506 488 582 %%
1.11.60 N 205 320 215 940 352 215 775 615 575 34 309 345 340 03 593
b 527 421 588 421 852 676 604 516 509 576 567 662 652
1.11.61 a 57 240 I3 240 B&5 486 642 351 185 673
6 b 998 588 470 1049 656 470 950 754 674 576 - 643 - 739 -
L1 a 357 240 13 240 845 686 642 357 393 686
62 b %98 588 470 1049 656 470 950 754 674 588 - 656 - 754 -
a 387 26( 426 260 937 743 696
n, 1081 1137 - - - - - -
62 b o 637 510 71 510 1029 817 730
397 267 437 267 261 762 714
1.2 a
-64 b 1109 653 523 1166 729 523 1055 838 749 - - - - - -
1 a 433 21 971 476 291 1047 431 778
. 8.64]30.10.65 b 1209 712 570 27 795 570 1150 913 816 - - - - - -
a 448 314 514 314 1131 897 B840
1.11.45]30.11.66 b 1306 69 816 1373 350 als -y 4 post - - - - - -
a 484 3% 534 326 1174 931 872
1. 3.67129. 2.68 b 135% 798 639 1425 892 639 1 289 1023 914 - - - - - -
a 5N 343 562 343 1235 979 917
1. 3.68 (30. 4.69 b 1427 839 72 1499 933 672 1354 1076 962 - - - - - -

1) Entfallt ab 1.7.1961




_ Tarifvertrag fgie Chemische Industrie in den Reg, - Rez, Aachen, Dﬁssel’und Ksln I}

April 1968 32 4
Manatabatrdge in DM Fir Angestelite
in Turi_fjshie' 1 oulberdem in Geholisgruppe
in Gahaltsgruppe K 3 13 [ M 2
in Tarifgebiet
K5 K 3 K1 TS T2 T M 4 M3 M2 Mol 2
a) Anfongss
Diatum erst= gohals
des malig b) End-
- kit ‘ Schwiari ) ) Schwieri
Inkraft- | kifndbar seholr Selbatindige | Schwimrigers Solbsindige | Arboitan noch | E:riocha Arbai. | M2 MBS | phitar mis Schwiorigere | Arbaiten mach
tretens zum: Arbeiten, Arbeiten nach | Einfache Arbei- Asbuitan, Anweisung "-n (sn"i-r“' ':::ﬁ'r:m':né Verantwortung Maisrer mit Maiatar mit Arbsiten nach Anwaisung Mol star mit
begrsnzte Arweisung  [ten (Abschreibe- begrenzte {Konstruieran | 80 0t St “hwgiﬂi o |und vislseitigem | nicht sinfachem minfocham Anweisung {Konstruinren | nicht minfochem
Laitungs- {Buarbeitung von | arbeiten vsw.) Leitungs- und Berachnen Unterlagsn uaw.) Aquwchgrs- Aufsichts- Asbeirsgebiet Atbeirsgubiet |(Bearbeitung voh| und Berachren | Arbaitsgabiet
auigaben Xonten usw. aufgaben von Musc;ﬁnun " bereich bareich Konten usw.) von Masc;\inen
Usw. usw,
1 5 3 4 5 5] 7 B g 10 11 12 13 14 15 18
a 422 185 &0 443 195 685 ' 574 530 442 403 422 514
1. 5.58 b 787 562 Kkrd 6 590 354 761 638 589 491 540 563 571
@ 460 202 482 212 748 626 578 452 442 459
9 560
r.11.59 3 &8 613 368 0 643 386 729 698 642 533 559 612 €22
a 523 230 1025 549 241 872 732 675 563 502 527 648
1. 2.61 b 76 &7 418 732 439 969 813 750 625 669 703 720
a 523 230 549 241 a72 732 &75 563 507 533 654
L. 6.81 b 976 897 418 1625 732 439 969 £13 750 625 676 710 7277
a 583 256 612 270 972 815 752 627 566 504 730
b 2'52, b 1088 777 466 1142 gls 490 1080 NE 836 597 754 792 411
0 583 256 612 7 972 815 752 627 Frdl &00 7ig
1. 6.62 b 1088 7 486 1142 816 450 1080 %06 836 £07 761 800 820
a 1178 430 277 1236 662 32 1052 882 815 579 817 649 798
L. 1,83 b 840 504 883 530 1169 980 05 754 823 865 887
a 440 282 673 296 1048 BI6 827 639 627 459 8N
L10.63 b 1194 853 512 1256 897 538 1187 996 919 766 836 879 - 9p1
a 688 303 723 ils 1149 983 4849 741 677 713 B76
1. 7.64 12 ]
b 84 817 350 330 964 578 1276 1¢70 588 823 303 950 973
an 330 7 Loao 677 71 a7e
1.10.64 N 1284 & 1350 23 347 b1as 6o 889 823 X
b 917 550 964 578 1276 1111 9448 803 450 973
88!
1. 785 20 9.8 a 1284 688 330 13as0 723 347 1149 1000 889 824 BE1 718
b 817 530 a64 578 1276 1111 REE 308 954 978
o 743 356 781 375 1240 1080 960 254 735 773 950
1.10.85 b 1336 390 594 1457 1041 625 1378 1200 1067 3R 1031 10586
a 743 356 781 375 1240 1080 960 a6a 739 777 558
L. 7.686| 31.10.66 b 1346 990 ca4 1457 1041 625 1378 1200 1067 : 9R5 1036 lo62
a 770 370 809 388 I 286 1121 995 5 767 805 990
1. 2.67| 31. 1.68 b 1438 1 G2Y 616. 1509 1073 647 1429 1245 1106 92 1022 1073 1100
10 388 a51 408 1354° 1179 1048 _ _ .
1. 2.68] 31. 3.59 b 1512 1080 648 1588 1134 680 1504 1310 1184 970

1) Vor gem

1.2.19681 Tarifgebiet: Nordrhein- Westfalen,




.Itsfﬂrifverh‘ug fir die Chemische Industrie in Westfalen und Lipp.

April 1968 32 5
[ Monatsbatrage in D for Angestallte
im Torifgabiar 1 ouBardem in Gehalisgruppe
in Gaholt sgruppe kK3 | Ta | M2
’ im Tarifgubiet
K& K3 K1 T5 T3 T1 M4 M M2 M 2
a) Anfangs-
Datum erst- gohalt Schwierigers Arbeitan
nach Anweisung
des chtq & End- Schwieri ) Schwlerigers Einfache Moister Meister ; ; Mai st
Tnkraft- | ki CIT gehalt s‘"’:a."dl" Arc :iril."i.u’:. EAi’T“.‘h' s"i’bh“;"dig° Arh;":':s";:h Arbeiten mit besonders mit Verant- - m"fr':':l’" Mer:::or- mit In‘ic’l:t
tretens{ zum: Arbuiten, Anveni sung s ;"’_g e en: 1K otk (Sortieren van viel soitigem wortung und ainfachem sinfachem eimfachem
penie | Gabeitle | P | Pt SR | fchmischen | andpebeiel | et | TSR R W s
quigaben vonuf:?)t-n usw, quiggben von Mul:*;in-n " :r':f]'en 9 bl:'l-i’::h g :o:lo:icr- gabiet gebist l%::f%%lr:’":'? un:'?‘.:;:h- gehist
usw. vaw.} Maschinsn
usw.)
n 2 3 4 5 ) 7 8 g 10 11 12 13 14 15 16
a 350 184 a0 193 561 573 52 441 375 393 517
L. 7.53 b 808 557 234 848 585 351 735 637 588 190 535 562 570
a 056 13 195 - 434 264 701 667 561 467 396 416 533
1. 10.58 b _ 590 354 620 372 779 675 623 519 566 595 598
o 476 47 222 1035 495 233 799 593 639 533 452 475 614
1.10.80 b 673 404 27 124 888 770 710 592 646 &79 482
a 483 238 08 i 820 710 655 546 468 £2 635
1001 1051
1.10.61 b 690 414 725 435 9N 789 728 607 &89 703 706
o m 538 254 B 565 266 214 792 73 609 522 548 709
1. 2.862 b 3 769 "y 807 484 1016 880 812 677 746 783 788
a 1 205 582 274 1 25 &N 288 987 855 7489 458 570 59 773
1. 1.63 b 831 499 873 524 1097 750 877 73 814 856 a59
a 597 281 627 295 1012 877 809 675 585 694 733
1236
1. 4.64 b 852 512 1298 B9S 537 1125 974 900 750 B35 878 881
3 3 ¢
. a 230 647 04 L ane 579 319 1096 950 376 731 634 665 858
b 923 554 968 589 1218 1055 a7s 912 905 950 956
a 692 332 3
L Lesta0.10.65 : | 338 ot 787 349 1133 386 877 731 679 713 960
923 554 969 582 1250 10986 974 B12 905 950 as5
a 748 359 785 177 1223 1066 947 789 733 270 928
1,12,65 14
6 b 18 997 598 Lola 1047 528 1359 t 194 1052 877 977 1026 1031
a 748 359 785 377 1223 1068 947 789 740 778 937
1. 7.66|31.12, 1
66 b 448 997 598 1518 1047 628 1359 1184 1052 a77 9gR7 1037 1041
a 775 372 414 3¢l 1263 1104 982 818 767 905 972
l. 4.67|31. 3,88 N 1498 1033 620 1573 1085 851 1 409 1227 1081 209 1023 1074 1 080
a 816 392 as7 412 1335 1163 1033 881 808 248 1023
1. 4.69 31. 5.89 b 1567 1088 853 1544 1142 686 1483 1292 1148 957 1077 1131 1137




April 1948 Gehaltstarifvertrag fiir die Chemische Industrie in tlessen 32 6
Monctshatrige in DM fir Angestel e
in Ortsklasse __sulierdem in Gaholrsgruppe
in Gehaltsgruppe T
in Qrisklosse
K s K 3 K1 TS T3 T M4 M2 M A B A I B A B
i s
Datum | erst- i :eh:ﬁ;
des malig
Inkraft-|kiindbar bg]HEu"ld'- . Schwiarigers Selbatiindi f,f.':.v.':r:'ﬂ:'?. Einfache Ar- | “aister mit Meistar mit L ‘
tretens =um: S’LE;:";;'::?‘ A;I:airu.n nach E])iqf:lchEAt' Ar:a::ar:,g' Anweisun; hr‘:ie"'; (3:;' vf’:ﬂ‘:r;?ieg:m Verantwortung | Meistar mit Schwierigere Arbeiten noch Asnﬂ’:;L‘:{:g‘{zo:;&:“.:::'a:":rd Meister mit Yarantwertung
begranzie & nw;!%:ﬂﬂ s:::u?:ﬂﬂfbﬂi' begrenzie {Kanstruieren rachnischen | und schwierie und vielseiti- sinfachem AnwmsuKng {Bearbeitung van Bererhnon von Maschinan r‘df \:mhlsebmg'e""
Lumitungs- ( WVKOI ung , .l Leitunga- |und Barachnsn | 7)) 00 0 gum Aul- _gem Aui- Arbaitsgebiat anten usw.) vaw.) ufsichrsbereich
aufgaben ven Konten on VW, aufgaban van Moachinan e sichtsharaich sichtsbersich
usw.) vsw.) .
1 > 3 . S 5 7 . 5 0 1 1z 13 14 15 16 17 18
405 75
L. s, « 674 382 189 712 418 189 _ 167 37
5.8 b 753 515 330 820 591 330 772 668 416 492 464 568 5% 647 407
1. 9.59 a 714 405 205 755 443 205 - , a 157 429 ]
b 798 546 355 849 626 355 c1e 708 450 50 pied w2 ot 636 643
L g, @ 793 450 228 838 452 228 43 403 476 450
3.60 b 886 696 94 965 595 %4 908 785 S60 579 556 648 634 761 27
888 504 255 o3 551 255 454 455 513 507
L11L. a
1.81 b 992 79 Y 1081 778 a 1o 880 350 648 625 748 714 852 818
I Lea a 955 542 274 1010 593 274 521 502 574 560
b 1067 731 475 1163 837 475 1094 947 603 &7 &9 805 757 917 502
a 992 563 285 1045 616 285 541 522 595 582
L. L4 b 1109 760 454 1208 870 494 1137 784 627 724 N7 936 818 933 937
a 1076 A1t 300 1138 663 309 592 583 653
1. 7.64|30, 9.65 ) 849
b 1203 B25 538 1311 244 536 1234 Lbes 680 793 793 a5 307 Loa4 1038
a 1162 660 334 1229 721 334 639 - 705 -
1.10.85 b 1299 891 579 1416 1020 579 1333 1iss 734 856 - 988 - 1128 -
a 1182 650 334 1229 721 334 645 - 712 -
1. L85/ 31.10.66 N | 298 col e L1 Los 1333 1153 734 1138 -
5] Qze 579 865 — 998 —
o 1208 885 347 1276 748 347
. 2.87| 31, 1.68 b 1348 325 501 1470 1059 &01 1384 1197 762 g;g - 1322 - ARLE -
1 289 721 365 1342 787 365
1. 2.88| 31. 3.89 x 705 777
b 1418 973 632 1546 1114 632 1456 1259 g0z 945 - 1990 - 1243 -




.Gehug:ri fvereinbarung Fjr die Chemische Industrie in Rhelnlund-az n

April 1968 32748
Monatsbatrige in DM fur Angestellte
in Ortsklasse | aulierdem in Gehaltsgruppe
in Gehaltsgiupps K 3 T3 M 2
in Crisklosse
K 3 X TS5 T3 T1 M4 M 2 M1
ks ! 1 L n 1l I 111 1 l 11
Datum ersi- a) Angolnu-
des malig :.Eu; Sehwiari Schwinrigere Einfache Meister Schwisrigere
s - s widrigar . " N A . N P chwisri
inkruft— kundl?m. g)ehunlr SQAI:::?;:"(“' A:hairo_n “n-o:h E,r:?;l:.. SGA':::?:::,“ Ai::::.x,d' ;ﬁr‘l‘v‘c_il-n mit ‘;"‘_"'_'d'“ rr?;flr:i':;n M.l;l‘::" ,frf:'.':,:'f.:ﬁ, Ar:eifop nach h}eil_re}:'
retens 2um; begranzre (g:;uim:g (Ablihreibt- ll;egfenz'e {Kg\shu;'mn fun I::'l::i- u“:cl’v:liul?i.g.:rJ :i::c_l':h.m uAir‘l;n_c'hcm o Anhwn_'iaung (Koné?r::elr’::uund :i‘:f:v.:;om
i arheiten it - . H N rbaitsge wrbaitsge- earbeitung var h K
Goigasyn | von Konten uaw) | aulgaben [von EE."."Z]J!.'.L'.. schen Unter. | Aufsichtabe- | 75200 Biet Kontan uam} poarachnen von Arbirsgebiot
1 2 3 4 5 8 i g g9 10 11 12 13 14 15 | 16 17 18
a 653 28 170 9% 20 170 ) 501 45 278 266 08 205 481 481
l. l.sg b 725 483 339 73 537 39 e 556 483 464 445 51¢ 495 534 512
L10 a 715 332 186 - 763 351 186 of 549 477 319 306 337 322 528 506
-10.59 b 754 556 n 847 588 an &9 59 534 512 565 541 585 561
a 715 12 186 763 363 186 847 549 477 3 206 349 334 528 506
1. 1.e0 b 794 556 371 847 &09 371 809 5% 534 512 585 561 535 5¢1
1.10.60 o 735 41 192 784 74 192 o 564 490 324 34 360 345 542 519
A b R16 572 381 871 626 81 626 544 550 527 601 576 &01 576
a 824 382 214 879 419 214 76 632 549 367 252 403 386 87 582
Llz.60 b 315 641 427 976 702 427 702 610 615 590 674 646 674 546
a 920 427 2% 981 467 9 1 0% 706 813 410 3 449 4% 678 650
1 152 b 1022 716 a7 1090 784 4n 784 881 638 859 753 72 753 722
a 920 427 239 981 467 By 1090 706 812 415 98 453 435 685 457
L 7.62 b 1022 716 477 1090 734 477 784 481 §95 866 761 730 761 730
L Les o 781 455 255 10d8 498 255 1182 752 454 442 423 482 463 729 700
T b 1089 753 509 1162 835 509 835 726 741 710 8lo 777 g0 777
- a 981 455 255 1046 498 255 1162 752 654 442 428 482 468 729 707
. 7.3 b 1089 763 509 1162 835 509 835 726 741 718 810 785 810 785
1.10.63 a 1021 473 266 108% 518 264 1210 783 681 459 445 503 433 760 737
s b 1134 794 530 12% 870 530 870 756 77 747 B4 818 344 818
1. 7.64 |30, s.65 a 11ta 562 288 1185 628 288 1316 B70 740 551 534 616 597 853 827
b 1233 B64 576 1316 . 966 576 566 822 847 aat ga7 218 847 918
L 10065 a 1149 607 31t 1279 679 an La21 940 a00 601 586 673 856 931 908
« 20, b 1332 933 §22 1421 1044 622 : 1044 988 924 901 1034 1008 1034 1008
a 1199 607 311 1279 679 311 940 400 607 595 B79 BE6 940 922
110, .10, :
0.66131.10.68 b 1332 933 622 1421 1044 622 tazt 1044 888 933 915 1044 1024 1044 1024
L n.67 a 1245 630 323 1320 705 323 576 830 618 691 957
. b 1383 969 646 1478 1084 646 1478 16GB4 922 - 950 - 1063 - 1063
a 1245 630 323 lazg 705 123 976 830 624 98 967
1.10.67 31, 1.68 b 1383 363 646 1476 1084 646 1476 1084 §22 - 980 - 1074 - lo74
1310 663 340 1387 741 340 026 873 657
. 4. . 3.69 I 734 1018
1. 4.88| 31. 3 b 1485 1019 679 | 1ss2 1140 679 1552 1140 g70 - 1 009 - 1128 - 1129

1) Vor dem 1.10.1960 Tarlfgebiet Reg,- Bez, Koblenz und Trier,




. Gehaltstarifvertrag fiir die Chemische Industrie in Bayem

April 1968 . 32 9
Monatsbetrigs in DM fir Angestellta
.n Crisklasse | aullerdam in Gehaltsgruppe
in Gehaltsgruppe K 3 | T 3 M2
in Ortsklasse
K 5 ¥ 3 K 2 K1 TS5 T3 T2 T1 M4 M 2 M1 l X l
Il 111 H I 1l Lil
Datum erst- a} Anfangs-
des mallg gehalt
Inkraft- | klindbar b} End- 5chwibarrge- e
ir et . ohal Salb- Schwierigerel po. 4o B Selb- re Arbeitan [ Technische infoche | Meister mit
Tetens = gonelt sr'dnldica A’b“:"" tan 3:":r i'?:““h' standige nach '?aw"' Arbeiten ('g;b"""" !”ls‘".'d.e“ Meistar mit| Meister mit Schwiarigere Arboiten Schwierigere Arbaiten
Arbeiten, | 5 ":Fs . allgemainer Ab;::;:ei;e- Arbaiten, ’;’":Smr::' ail ‘;r:r::riner von "';:L:T_ vie s:r:hgum nicht ainta-| sinfochem noch Anweisung mach Anweisung Moizter mit nicht
begrenzta (B::rb'ei‘;ugg Autsicht, [FISNE D[ begranzie [ o ke [ TS iseht | Schen Un- |schwiorigam| , cRem Ar-  Arbaits. | (Buarbeitung van Konten | (Konstruieren und Berech: |  sinfachem Arbaitsgebier
Lmitungs- ' 0 e an Bir}:;s- wew.) Lo;wr;gs- nen von Ma-l Berufs- terlagen Bufsichts. heitsgebier gebiet usw,} men von Moschinen usw,)
aufgaben usw,) ausdildung autgaben schinen auskildung usw.) bereich
usw,]
1 2 3 4 5 § 7 8 3 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L. 5.58 a 678 356 193 170 694 335 193 7 o4 344 333 123 313
. b 742 475 43 350 758 500 423 350 7 5y 439 458 444 4@ 468 510 495
a 719 377 205 180 73 155 205 120 , 364 352 343 3R
1. 8.59 b 757 504 445 k7 &3 530 448 r 761 561 465 36 471 511 496 541 5%
a 798 384 228 200 817 394 228 200 3n 359 382 368
1
b 8.60 b 874 559 497 412 9t 588 497 412 & €3 516 542 523 570 550 &4 383
a 798 384 228 200 817 394 228 200 an 241 382 370
L. 4.81 b 874 559 497 412 891 588 497 412 ES1 623 515 542 525 57 553 604 386
a 894 430 255 224 915 44 255 24 417 404 4B 415
953 698 578
L.11.61 b 579 626 557 461 998 659 557 451 &7 588 639 619 677 636
966 454 275 242 988 476 275 242 450 436 462 447
102
L Le3 1057 676 | s2 | 48 |10 712 602 g |[10F | T s 56 635 691 669 = 709
76 461
L a6 a 995 478 283 249 1018 490 283 249 | e . caa 454 450 4 . .
b 1089 696 620 513 1110 733 620 513 676 655 712 590
108 550 308 271 1108 533 308 271 510 497 522 509
1. 9.64] 30.11.85 “ 3 1153 845 700 828 807
b 1135 757 675 558 1208 793 6875 558 7432 723 782 7y
NV a 1170 562 333 293 1197 576 333 203 | 013 - 556 540 570 553 504 a7
-12.85'31.12.66 b 1280 818 729 803 | 1305 882 729 603 810 785 853 828 ‘
1. 1.67 a 1170 596 333 203 1197 609 333 293 540 578 603 591
1245 913 756 504 886
b 1280 B68 729 603 1305 al2 729 603 859 842 903 885
1. 4.67 31. 3.58 1214 619 345 304 1242 63 4 4 ;
o 2 2 346 30 | 292 948 265 613 500 626 613 930 030
_ b 1329 901 757 625 1355 947 757 626 892 874 938 919
a 1277 851 364 320 | 1387 665 364 320 638 652
1. 4.68( 31. 5.69 b 1308 948 795 | 853 | 1425 996 798 gsg | 1359 w7 828 929 - 976 - 877 -




April 1968

Gehallsfuri’ﬂmg fir die Chemische Industrie in Berlin (West)

32 10

Manatsbetrags in DM fiir Angastellte

in Drtsklasse . . .

i)

aufierdem in Gehaltsgruppe

in Gehaltsgruppe

in Ortsklosss . .. V)

Ks K4 K3 K1 Ts5 T4 Ta TS M4 M3 M1
a) Anfangs-
gshalt Selbstindige
Datum | erst= e N Selbstondige
b) End- allung Einfache Stallun ; Einfachs
des | malig gehalt - mit valler [ Selbstandige| ='M < ; P, ] Selbstandige [ T2 PE00 oy
Inkrodt~ | kindbar Igfzililzr:‘d; m\’:;ur‘:'"mr;. iﬂ;ﬂg:‘:‘: m-s!-ii.':‘*#" B::f;‘::" Ln.l:u?::..;:ls:n ‘Ec';‘;dl'.q"l‘;:r def?;k‘:i'. “n'?i:““r Handwarka- )
tretens um: selbsriind'iq sen’d: Be- ‘SAIrhboih: “IT;L k:'i: \\:’urlichod dund ‘E’"::}; (Qrb-ii;n (A"’:u':'"" Anar::;ngs- AE'I‘T‘.:& Lagermeister
I stindis nde € Arbeiten | {HilFskraita icht  Yorer Barufa- iten 7 : wilunga. [ usw,
ur\‘uron.l.i,ch' ken;fn‘isu K ns::uur ! E:::::iltaiun ‘me:ll‘:m: ?g;}-‘:"".“_ ul:':::n:.n ’T&':;'.':zit‘e A::;‘:;:T: meistar
Jﬂ'ﬂﬁ:f{m uswd usw.) Ingenieure vsw.d Labors usw.)
gt usw.}
1 2 3 4 5 & 7 & 9 10 11 12 13 14 1%
B e 730 500 395 215 785 560 43% 215 555 495 405
1. 5.58 b - 625 535 340 - 490 570 340 680 620 495
1. 8.5 a 775 525 45 225 25 59¢ 455 225 535 5% 425
- & b - 660 565 366 - 73 &5 366 715 635 520
a 850 590 460 250 200 660 505 250 780 580 470
1. 9.60 b - 725 6§25 395 - o0 665 395 725 570
L1LE] a 944 667 515 278 1008 7% 563 78 R74 650 522
-11.8 b - 827 700 440 - B92 741 440 12 638
L1y a 1020 720 556 300 1089 795 608 300 944 702 564
+15.62 b - 893 756 475 - 953 500 475 877 689
a 1046 738 570G 308 1116 /15 523 308 720 578
. o c
2.64 b - 915 775 487 - 987 820 497 988 §99 708
a 1141 B0S 622 335 1218 889 680 338 788 631
1. 9.64]31.10.65 1056
b - 998 846 531 - 1077 895 531 831 770
a 1232
1.11.65| 30.11.86 N lg‘;: :Zj :ig 1315 1?22 ;’;‘; 333 140 l55:- 831
- - 5 s 069 632
L. 4.6 a 1 269 895 632 374 1354 989 756 374 | 174 893 701
b - 1110 941 580 - 1198 996 590 1101 857
a 1281 904 699 374 1 368 993 763 378 891 708
1. 8,67 20. 2.59 ' ‘
b - 1121 951 596 - 1210 1 606 596 1 186 111z 865
a 1348 951 735 398 1439 1050 803 198 937 745
1. 2.88/30. 4.89 b - 1179 1000 627 - 1273 | 1058 827 1248y q90 4910

N Qhne Drtskiassengliedsrung



34 Kunststoftverarbeitung




Wichtige tarifliche Regelungen nach dem Stande vom April 1968 34

Wiochentliche Fir erwachsene Arbeitnehmer S =
Tab,-Nr. Arbeitszeit Urlaubsdauer Urlauhsbezahlung1} Guschlag fir Uberstunden u. &.

34,1 40 Std Je nach Alter und Zusitzliches Ur- Fiir Mehrarbeit 25 %; filr Nachtarbeit 50 %, fiilr Nachtschichtarbeit
Dawer der Betriebs-{ laubsgeld von 15 %; fir Sonntagsarbeit 50 #%; fiir Arbeiten an bezahlten Felertagen
zugehtrigkeit 18 12 DM je Urlaubs- 150 %; fir Arbeiten an unbezahlten Peiertagen 100 %. Beim Zusammen-—
- 24 Werktage tag treffen mehrerer Zuschlige ist nur der jeweils hihere zu zahlen. Die

Zuschlige werden gezshlt auf 1/173 des Monatsgehaltes,

24,2 42 5td Wie Tabelle Nr.3%4,1 Zusgdtzliches Ur-

laubsgeld von
10 DM je Urlaubs—~
tag

. Filr Mehrarbeit 25 %, im AnschluB an Nachtarbeit 50 %#; fiir Sonntags-

arbeit 50 %#; fiir Arbeiten am Oster- und Pfingstsonntag, an einem
Welhnachtgfelertag und am 1. Mai, wenn diese Feiertage auf einen
Sonntag fallen, 100 #; filr Arbeiten an gesetzlich bezahlten Wochen-
felertagen 100 %. Beim Zusammentreffen mehrerer Zuschlige ist nur der
jeweils hohere zu zahlen,

1)} tiber die gesetzliche Regelung hinaus.



Anril 1963 Gehu.{ifvenrug fiir die Kautschuk-, Asbest- und Kunsfsldffindusfr. Hambury 34 1
Monatsbhetrage in DM fir Angestellte
in Drisklasse ... 1 . . oufierdem in Gehaltsgruppe
in Gahaltsgruppe
. n
, in Ortsklasse , .,
K 4 K 2 K 1 TS T 2 T1 M 4 M3 M1
a} Anfangs-
Datum orse gohalt
ds li b} End-
kgt | Lndbor ekl Schwisrige und Einfache od Selbstindi Fachkennini Einfache od Untarmeistar und
. 1 che a1 elbstandige agl anninisse intache odar A . ntar
fretens zum: :em::i;ggi:: ‘G:l;oubumgren;f:r 5::::nnfis°:hc VErﬂtHwarlligchn {Zeichner, Hilfs- schematische D\F:_r:::::u:"t Werkmaistar fur Maistar fur
Tatigkeit aaenomrelc Totigkeit Bearheitung konstrukteure, Tatigkeit for mahrern qualifizierte Hilfsbetriabe
(Haupt- Kassierer (Kantenfihrer {Sehreiber, hochwertigar Laborassistenten (Hilfszsichnar Abieilungen Fertigung (Hofmeister
usw.) usw, Rechner usw.) Aufgoben usw.) usw. usw,)
1 2 3 4 5 4 7 ) L) L] n 12 13
a 650 330 240 330 240
. 258 b 710 4%0 390 800 4%0 3% 785 680 475
5 340 245 340 245 490
1. 4.59 b %0 505 400 820 505 400 805 700
» O T T A B I
a 810 410 200 410 290
1. B.61 b B9 615 485 1000 415 485 980 85 €00
a 875 445 315 445 315
1,10.62 b 965 665 525 } 080 665 525 1060 925 650
1. 2.64 N food - jord 1100 o pord 1080 945 690
q a0 490 345 490 345
1. 7.65 b 1 055 735 580 1173 735 580 11 1o10 740
a 975 500 350 500 350
1oLes | 3lseel 1075 750 590 1200 750 590 1178 1030 750
a 1025 525 370 525 370
96 | 0. 687 1130 790 620 1 260 790 620 1235 1080 770
a 1 080 555 390 555 390
1. 5,68 | 30, 6.69 b 1190 330 %55 1325 B0 55 1300 1135 830

1) Ohne Ortsklassengliedarung.




Oktober 1767

Gehaitstarifvertrag fir die Kunststoffverarbeitende Industrie in l{essen

Monatsbatrage in DM fiir Angestellra

in Ortsklosse |

L]

aullerdem in Gehaltsgruppe

in Gehaltsgruppe K 3 ] T3 2
. in Ortsklasse R
o) Anfangs- ke K4 k3 X T T4 T T M4 M2 Mo It | i i i " 1y
gahelt Selbstind Fort
Datum orate 2lbsiandige orrga- Besonders . An
i b) End- Tatigheit, hri ) ! F Mechanisch ae -
plas | malia o schuwiarigare | Fochkonnt. |Mechemischal ~ verant. | Schwienigo | [S8T | MEEOOLESe Maister in | =2/ive. Fortgaschritrans Forreescheirtome
watena | zum: e et o | e and |ohnn Borufs-| Tatigkeir | sigene Vor- |Foctkannt- fahns Raruis- | Obey | [dloineren | vorsand., g Lo Fochkenninisse N iaban ™
satigair [ halter, | (Buchhalrer, (Daheiidpra | (vorsiinde | rierind | (Hilkskon- (Sticklistens | meister oder | THREREM[ (B ehbalrar, Karra- {Hilfskanstruktaurs Warkstitien
tandi rr N J rukte ur schraibar Werk st - o w. uaw.
s o R S | T e ) R
1 2 3 4 - 5 3 7 8 "9 1] 11 12 13 14 15 16 7 1] 19 b1H
a ) 328 247 445 362 247 320 29 354 328
1, 5.58 b 729 564 444 288 762 413 512 288 671 49 362 429 405 496 463 480 455
a 450 344 259 468 380 259 33 3N 372 344
1. 5.59 b 765 592 468 02 800 644 538 30 705 521 380 450 425 521 486 504 478
a 486 372 280 505 10 280 363 336 402 372
1. 6.60 b 826 639 505 32 do4 &9 581 326 761 363 410 486 459 563 525 44 516
. .l a 544 4017 314 566 459 314 407 76 450 47 ,
b 93 716 566 35 948 780 851 35 852 631 459 544 514 631 588 609 7%
a 532 446 33 606 491 336 435 402 452 446
1, 8,62 ' ;
8.6 b 590 766 606 391 1036 935 697 391 712 673 491 532 550 &75 629 652 618
a ald el 354 £39 518 354 459 424 509 an
1.10.63 : 1044 ce peld i 1093 ol 4 3 962 712 518 A peos 4 o 628 452
a &14 471 254 €39 518 354 459 43¢ 509 484
1. 1t b 1044 1 poe €39 a3 | 108 851 735 413 92 72 S8 L g 591 72 | a0 | 888 | 664
a 629 483 363 £55 531 363 470 459 522 509
1. 7.64 b 1070 828 655 423 1120 903 753 423 986 730 531 629 618 730 714 705 €93
n 673 517 386 701 568 38 503 556
1. 4.65 b 1145 886 7ol 53 | 1198 966 806 453 1055 761 O - | - 754 -
a 700 538 404 729 591 404 523 581
1. 1.66 | 20. 6.65 ; 1101 o - pis 1246 | | bod 20 pra 1097 g2 591 o - b - 784 -
a 742 570 423 773 626 423 560 622
1. 7.66| 3. 6.67 b 1262 576 773 s |1 | ross | oam 9 1148 gel G I - 869 - 83 -
15.10.67 | 30. 9.68 a 1297 763 586 440 795 644 440 581 644
b 1003 795 siz | V3| s 913 513 119 885 644 777 - 902 - 871 -

1) Ab 1.4, 1965wntfl1t Qrsklosse 111



35 Gummi- und Asbestverarbeitung




Wichtige tarifliche Regelungen nach dem Stande vom April 1968

35

Tab,-Nr.

Wdchentliche
Arbeitazelt

Sozialzulagen filr
Bezugsberechtigte

Fir erwachsene
Urlaubsdauer

Arbeitnehmer 1)
Urlaubsbezahlung

Zuschlag fir Uberstunden u. .

35,1

40 S5td

Je nach Alter und
Daner der Betriebs-
zugehdrigkelt 18 -
24 Werktage

+

Zughtzliches Ur-
leubsgeld von 12 DM
Jje Urlaubatag

Fiir Mehrarbeit 25 %, fiir Nachtarbeit

15 %; filr Sonntagsarbeit 50 %; fiir Ar-
beiten an gesetzlichen lohnzahlungs-
pflichtigen Feiertagen 125 #%; fiir Ar-
beiten am Cster- und Pfingstsonntag,

am Neujshrstag, am 1, Mal und 17.duni,
wenn diese Tage auf einen Sonntag fal-
len, 100 %; fiir Arbeiten am Neujahrs-
teg und 1. Mai sowle an den beiden Weih-
nachtsfeiertagen, wenn diese Tage auf
einen Werktag fallen, 150 %, Treffen Zu-
schldge von 50 % und mehr mit anderen
Zusohlagen zusammen, so ist nur der je-
weile hbhere zu zahlen, Nacht- und
Nachtschichtzuschlag bleiben jedoch un-
berithrt. Die Zuschlige werden gezahlt
auf 1/17% des Bruttomonatsgehaltes.

35,2

40 5td

Hausatandszulage
von 2 Pf Jje Ar-
beitsstunde; fir
das 1. u., 2.Kind
2 Pf je Arbeits-~
stunde

Wie Tabelle

Nr.35,1

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus,




&:Hsturifvemag fir die Kavtschukverarbeitende Industrie in Niegachsen

35 1

April 1968
Monatsbetrage in DM Fiir Angastellrs
in Ortsklasse | cuBerdem in Gehaltsgruppe
in Gahaltsgruppe K2 i3 M3
. in Ortsklosse 1) ’
K5 K3 K2 K1 TS T3 T "4 M2 M1 1] i 1l ] n I 131
S T
dos melig = Selbstiin: Vorui Varwicsond | On .
tekraft- kundb.ur b;eE:?!— dige und Sthwier_igaro Einfoche ;’:::Ihec?;ir-'d Schwierige | ichwierigara m:;:;:ig::hu meisle:r:md !I\f_leis!et. Aufsiches- .
tratens B verant- 'Nba":'" Tarigkeit, sche oder und hech- Arbaiten adar Meistar mit kII!‘ =iner (Hp?“;lm Einfache Tatigkeit, mit Schwisrigere Arbaiten Meister, die siner kleineren
“'“_"I'd," auf ailge- mit Berufs- schemati- wartige nach schama- besanderer A:‘".'I"'" ory 1 atz Beruisaushildung nach Anweisung Abtailung varstahen
Disposi- maine Ans | o ehildung scha Ti- Arbeiten Anwaisung tische Verani- teilung melstar :
tiansto- weisung tigkeit Tatigkeit wartung vorstehen usw.}
tigkeit
1 2 3 4 5 £ 7 A 9 10 11 12 13 14 15 1% 7 13 19
1 a a2 473 290 204 8% 519 204 730 618 419 278 270 498 483 593 575
» 2,58 b 945 608 468 445 983 665 445 795 6a5 529 449 435 538 618 638 518
1. 5,40 a 903 515 316 222 969 566 222 796 673 438 303 299 543 535 546 636
b 1030 &63 310 435 1071 724 485 867 724 576 490 482 695 684 895 684
1. 8.61 a 1007 575 353 248 1081 632 248 888 751 509 39 334 607 597 721 710
T b 1149 740 369 541 1195 808 541 967 808 643 546 538 776 746 776 764
1 162 a 1007 575 353 248 1081 632 248 888 751 509 ok 33 807 607 n 72
-6 b 1149 740 56% 541 1195 808 541 967 808 643 246 546 76 776 776 776
1 2.62 a 1007 575 353 248 1081 632 248 888 751 (2] 3% _ 807 _ 721 _
s b 1149 740 569 541 1195 B0& 541 967 808 734 346 776 74
116,62 a 1083 616 37% 266 11563 579 266 955 823 710 364 652 775
T b 1236 795 612 531 1205 369 531 1040 869 739 535 - 834 - 334 -
1. 1.64 a 1159 662 406 235 1245 727 235 10438 365 780 394 705 239
b 1323 852 855 622 1376 230 622 1114 230 845 635 - 902 - 902 -
1 465 a 1252 640 469 320 1351 789 320 1209 539 825 455 _ 7E5 911
b 1436 924 11 575 1493 1010 675 1280 1010 917 &90 980 - 80 -
1 7.65 51 5.66 a 1 253 640 469 220 1351 789 320 1209 937 825 460 773 920
- s b 1434 924 71 675 1493 1010 675 1230 1010 917 97 N 990 - 990 -
1. 6.6 0. 6.67 0 11359 651 507 - 344 1 459 452 346 1 306 1014 391 497 835 994
. . b 1551 998 763 730 1613 1091 730 1332 1091 91 753 - 1069 - 1069 -
3.11.67 30. 4.68 o 1359 531 507 344 1459 852 346 1306 1014 891
A -0 b 1551 93 759 730 14613 1091 730 1382 1091 w1 - - - - - -
1. 5.62 112,71 d 1427 314 564 387 1532 b 387 1371 1064 935
- e b 1629 1048 823 766 1693 1141 766 1452 1145 1040 - - - - - -

1) Ortsklasse 1l entfallt ab 1.2,1962, Ortsklasse |l ak 1,1,1967.



.Gehuhsmrifvertroq fir die Gummiwaren - Industrie in Hessen.

Acril 1968 35 2
Monatsbetrage in DM Fur Angestellte
in Ortsklosse 5 aullerdem in Gehaltsgruppe
in Gehaltsgruppe K 2 T 2 M2
in Orisklasse
a) Anfangs- k5D K2 K1 T TS T ™ Mo M2 M A ! 8 A I B A I e
Datum arsk- gehalt
des malig Mechani- Besondere | Selbstdn- Einfach ) _ Ange-
{1 r b} End- i atigs - ig, um- - nfacha . eister mi ge-
I;:l:::'f‘: kuszgI:w 9"‘:!‘ o . Fa?ai:f:ﬁ, slf:‘ier,l?\'ng Y:r:;n('\\::rr- f;lng;eichu :;"59::;;_ sr::hl?::i- . hlh e'schl.' 5{.:'._'::;";5_” Einfache Tarighmit, Einfache Tdtigheit, | Meistar mit abge-
'in:::'-';': mit Serufs- Ber_quaus- stands von Spezial- ausbildung | keit ahn: Cher- Lehrzeit, Trcnsporr’- mit Beruisausbildung mai&_e;'ufsau;bxld_ung schlossenar L}uhrun,
i ; ausbildung bildung gréliaren kgnnﬂ:usse (Zaichner Beru’[scus- meisier Me:su:_r in Ysw. (Hilfsbuchhalter usw.) {Zeichner, Termin- Melﬂsler in
tigkeit (Hil{sbuch- {Lohn- techni- (Prajekt | 7' 00 S ‘ bildom Werk stitten ~gruppen verfolger usw.) Werkstatten usw.
halter usw.)| schreibar schean Bu- | inganisure ETminver 1idung usw, Inipmn
usw.} ros usw.) usw,) folger usw.)
1 2 3 5 & 7 ] L4 0 11 12 12 14 15 14 17 8 19 .o}
a 671 337 96 710 337 296 320 313 320 313
1. 2.58 b 753 420 331 886 819 439 331 775 573 420 399 391 417 408 6 535
a 738 371 326 781 71 326 352 345 352 345
1. 5.60 b 828 462 364 975 901 433 3%4 €57 633 462 439 430 459 449 61 559
a 830 417 367 879 417 367 396 388 396 388
1. 8.6l b 932 520 a0 {197 | o 543 410 964 7z 520 494 484 516 505 676 &2
a 845 417 367 905 417 367 1) 388 396 288 676 662
1. 2.62 b 994 520 410 T om 543 410 o n 2 494 484 516 505
a 203 443 394 972 443 394 425 417 425 417
- 3 727 71
1.10.62 b 1065 559 441 1321 534 ar | 0% 765 33 530 520 554 543
a 980 435 425 1050 435 425 460 450 460 450
_ 5
I 1.64 b 1150 605 475 1210 £30 a5 110 3% &s 575 560 400 535 [ 77
a 230 485 425 1050 435 425 468 453 4568 458
Iod6d b 1150 605 475 - 1219 £30 a5 |10 525 603 sad 571 610 597 500 7
a 1156 571 502 1238 571 502 559 55¢
1. 1.65 b 1360 71 561 - 1428 743 sel | 132 976 712 697 - 728 - 736 -
a 1156 571 502 1238 51 502 565 565
1166 3. 3661y 1360 711 561 - 1428 743 se1 | 132 976 712 704 - 736 - 966 -
a 1248 616 542 1336 616 542 610 410 -
1. 4.6 b 1 448 763 606 - 1541 802 gas | 147 | 103 769 760 - 795 - 108
a 1248 615 542 1335 616 542
1. 1.67 130. 4671y, 1 468 768 506 - 1541 302 606 1427 1 o4 767 - - - - - -
‘ a 1285 634 558 1376 634 558 _ _ _ _ _ _
1,12,67 |13G. 4.68 b 1512 791 624 - 1588 926 &4 1470 1084 793
a 1345 664 584 1 440 664 584 _ _ _ _ _ _
1. 5.68 b } 582 £27 853 - 1661 865 653 1535 | 11% 829

1) Yor dem 1.2.1942 Angestellte mit selbstondiger Arbeit und umfangreichen $pezialkenntnissen.




37 Ségerei und Holzbearbeitung




38 Holzverarbeitung

(einschl. Verarbeitung von natiirlichen Schnitz- und Formstoffen)




Wichtige tarifliche Regelungen nach dem Stande vo

m April 1968

38

Tab,~-Nr,

Wochentliche
Arveitszelt

Flir erwachsene Arbeitnehmer 1)

Urlaubsdauer

Urlaubsbezahlung

Zuschlag Fiir Uberstunden u, &,

8, 1

40 5td

Je nach Alter und Dauer
der Betriehszugehbrig-
keit 16 - 24 Werktage

Zusdtzliches Urlaubsgeld
von 8 DM je Urlaubstag

Fir Mehrarbeit 25 %, ab der 4. Mehrarbeitsstun-
de 50 %, ab der 5, 50 %; fiir regelmiBige Nacht-
arbeit 15 %, fiir nicht regelmiBige 25 %; fiir
Sonntagsarbeit 50 %; fir Arbeiten an gesetzli-
chen Feiertagen 100 %; fiir Arbeiten am 1.Mai,
an den Oster-, Pfingst- und Weihnachtsfeierta-
gen und am Neujahrstag 200 %, Beim Zusammen-
treffen mehrerer Zuschlige ist nur der jewells
hhere zu zahlen, Die Zuschlige werden gezahlt
auf 1/170 des Brutto-Monatsgehaltes,

38,2

40 5td

Je nach Dauer der Be-
triebszugehdrigkeit
18 = 24 Werktage

Wie Tabelle
Nr. 38,1

Fiir Mehrarbeit bis zu 3 Stunden 25 %, danach
50 %; fiir Nachtarbeit, die keine Mehr- oder
Schichtarbeit ist, 25 %, fiir Nachtschichtar-
beit 15 %; fir Sonntagsarbeit 50 %, Tiir Arbei-
ten an Feiertagen, fiir die eln Lohnsusfallan-
spruch nicht besteht, 100 %, an gesetzlich be-
zahlten Felertagen 200 %. Beim Zusammentreffen
mehrerer Zuschlige ist nur-der Jewells hihere
zu zahlen, Die Zuschléige werden gezahlt auf
1/1;3 des Monatsgehaltes (einschl. Sozialzula-
gen).

38,3

42 5td

Je nach Alter und Dauer
der Betriebszugehirig-
keit 18 - 24 Werktage

Zusitzliches Urlaubsgeld
von 8 DM Jje Urlaubstag

Fiir Mehrarbeit 25 %; filr Nachtarbeit 25 %, als
Mehrarbeit 50 %, fiir Nachtschichtarbeit 15 %;
fiir Sonntagsarbeit (soweit nicht regelméBige
Schichtarbeit) 50 %, flir Arbeiten an nicht
lohngzahlungspflichtigen Feiertagen, auch

wenn diese auf eilnen Sonntag fallen 100 %,

an lchnzahluggspflichtigen Felertagen 150 %.

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus.




.hulfsuhkommen fiir die Holzverorbeitende Industrie in Uieder.sen

Aprit 1968 38 {
Monatsbetrage in DM fir Angestellte
in Oricskliosza ! aullerdem in Gahaltsgruppe
in Gehaltsgruppe K 3 | T2 1
in Ortskl
o} Anfangs- K 5 K 13 K 2 K 1 TS T3 T 2 T M o4 M 3 M1 [ - sl ==
Datum arsi- aehalt I n n i n I
d li elbstan- . Mechanische | Salbstan- Schwiari Einfach Mechanisch .
Inkratt kimdba b} Erd- disggIbT"u'tig- Schwisrige | Einfache ond sche- | dige Tatig. | Tavigkair, | Torigkeir ind Schen Meister | Maister Hilfs-
trotens zum: geha kait, um- fn,'g o || Tatigkeit matischa keit, um- nach all- noch matische rolen n =iner mei ster, Schwierige Titigkeit, Einfache Titigkeit Mei ster in siner
fangraiche 2 nach Tatigheit fongreiche [ gemsiner | Anwaisung Tatigkeit AE il kiminaran Boaul- fortgeschrittens nach Anweisun klainaren Abreiiun
pazial schrittens Anweisung | (Birediener, | Spezial- | Anweisung o (HilFs- A teilung Abteilung | sichtigung F(:: T‘inn,ni“, (v.,,k,mu“.m.,ﬂ ! o,j:, ainar ¥
kenntnisse Fach- (Hilfs- Hilfskrifte | kenntnisse selb- kalkula- zeichner ader ;'"'" oder giner von (Buchhaltar usw,) Zsichner usw.]‘ Reparatur work statt
(Bilanz- (‘(He::ﬂglﬂshs:r expedienten | fir Registra- (Leitende | stdndig in zh?rnhn, for chinfucha Rugp':'r:f’:"_ Rep:rmu:- unAg:!n_f;nfun N P
buih:::.|)rur usw.) usw.) rurgrz,e.:)ran Inques:;-a)ure tgr:g;'-gr;a:r;- :Lcw.n;er L;::-T?" ek stan werk st1at rheitarn
1 1 2 4 5 ] 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
a 765 435 264 200 799 452 284 200 472 409 275 267
758 b - 555 458 420 - 586 458 a2 756 656 455 538 522 444 431 636 617
a £03 457 298 210 239 475 292 210 443 430 289 280
1.10.5% b - 583 481 ul - 615 a1 aa 74| e Y8 ses | sa 457 452 68 648
Li, a 867 494 3 227 906 513 372 227 479 464 n 303
0.60 b - 630 519 476 - 664 519 476 838 744 316 611 502 503 488 z i
a 954 543 308 235 %7 564 328 235 527 510 a8 308
1.10.61 b - 93 571 524 - 730 571 524 744 818 568 £72 851 554 537 793 769
a 1030 585 320 235 1075 605 330 255 . 567 550 369 357
1.10.62 b - 745 615 570 - 785 615 570 1015 850 610 723 700 597 573 834 827
a 1030 535 330 255 1075 605 330 255 567 553 369 359
\ 2
1. 4.63 b - 745 415 570 - 785 615 570 1015 830 616 723 704 597 581 854 83
a 1071 608 426 265 11g 629 426 25 590 575 413 403
1,10.63 b - 775 640 593 - Bl6 640 593 1036 915 634 752 732 621 605 8oe 865
o 1671 608 426 265 1118 529 426 25 590 578 413 405
1. 4.64 b - 775 640 593 - 816 640 593 1056 915 34 752 736 &2) €08 888 869
a 1103 626 439 273 1152 448 439 273 807 595 426 417
1.10.64 b - 798 £59 &l N 840 59 "t 1088 942 653 774 758 €39 626 914 895
a 1191 676 * 474 295 1244 700 474 295 656 642 440 450
1485 | 3L 366 b - 862 712 €60 - 907 72 660 1175 | 1017 705 836 819 &1 676 986 966
a 1262 717 502 313 1319 742 502 313 695 581 487 477
46 | 31,367 b - 914 755 700 - 96! 755 700 1246 | 1078 747 887 863 732 n7 | 1046 1024
a 1300 739 517 22 1359 764 517 0 . 77 709 501 496 i
1. 463 | 311268 b - 941 778 m z 990 778 721 283 | 1110 769 93 903 755 747 | 1077 | 088




38 2

Gehaltstarifvertrag fiir dle Holebe- undevercrbeitende Indusirle und dos Holzverarbeitends ilondwerk In Nordrhein - Westfalen

in Qrinklosen | ) aullerdem in &hnlr“rng%
In Gohh:':u-”l K 4 T3 M2
in Orrskicase
o A:I!:'i""' K § K3 K d K TS T4 T T M i M3 L] " I m " m U I i
‘"E:;m'"d'.':“ :] Ends B"“d'." g:-“;z;l Swerbal | Yarwiegend | Besandecs Kehwia: ; Varwisgend Vargat vlll.c'::'t:w Verant
gehalt w::trll::h. kenntnisqe | sung wines | mec :nl- varants A;L"I.“ hbrlli':“"- uhm’:- wartliche | tung winer “'L"::IGHI Verontwortliche Leoitung
Tatigksir, | und Barufee !uh- sehe Vi | wortllchs | U . ;"' ung tische Laltyng | Abrailung | o ’ bl Baarbaiiung eine Burylsounblidung wingy Abtwilyng van
Dispogitis | erfahrung gekintes fighalt Titgkpit, | * .I‘ ae rho] "i'". Arbajten mubarer | veo qualis ar unier- Sachgebi nas susdtslichs walifl cisrten
onshufug- Fiihren nanh {Adraseen. | Disponi me na 'B“ "' (Tabellen= | Abteilun- | Fixlerten o ollgemeiner Anwelsung Berufasrishrung achorbitern
als (Rilgng-| sl w.i_:_vfi”n allgamatngs | sahemibar ill'lnl'll- A&:ﬁ::r:" "’:r'::';' ighaer | gen ﬂ'hr- Pﬂchtnlrhli- (ﬁl f:_' {Erare Meiater)
hu::r:!}m wsq;l:;nle Anurai sung vaw,} wlugnis e yew,) waw,) mpiginr) 'oml"::)l e | Bt}
7 2 3 4 s I 7 i v 19 n 12 13 1 13 16 17 18 19
N a Ba2 535 4% 98 B2 395 475 100 i 368 452 427
1. 5 1958 5 - 720 o8 a2 - 71 530 37 736 o 432 575 545 558 52 w7 565
L] 842 562 42 02 LY} 815 499 105 &8 38é 475 448
. 9.1959 b - | 6 | 4 At wm | TR 0| B g | m | s | s | 67 | %
a P09 &7 483 m 0% 675 LE ] in a4 417 513 484
1.10. 1960 b - | e & | 4 - s | 68 a2 sl A L I T - & | e
o 1000 663 Ll 122 1000 42 553 124 43 45 S56d 532
1.10.98) b - 208 7% | 47 - w | 7 w | Bl | e | e | e | Y
] 1080 il 50 132 1080 802 &40 13 524 494 09 575
). 10.1962 b - 370 Fins Ein - o7 2 w0 | 1% | 8 adl 1 734 7w | 2 a0 | TH

Fortsetzung s. 1id, Nr, 38 2a




Gehaltstarifvertrag fir die hnlzvevurbeilengdunrie, Polstermibelindustrie, Sperrholzindustrie und dos ho&rurbeinnde Handwerk in Mordrhein - Westialen

38 2a

April 1968
Monotshetrige in DM fiir Angestelite
in Ortsklasse | aufbardam in Gahalisgruppa
in Guhalisgruppa F | o} M3
Kaufm, u. techn, Angestellte in Grtsklasse
W 4 M3 M1
H <] F D < B A 1l I mn 1] ‘ 11 11 i
a) Anfongs- Salbatiin. Baarbeitu ) Slelbsﬁir.!-
Datum orst sehalt di;‘ B’.::‘b-i. oin.:; :,;h\;.‘ig,..e:?:‘:"t:"::fzs_ d'g:b-li-:'l' Teilarbsit Yarantwort
|ni::ﬁ- u'E:Lfar g E..mt schriorinan | tautichen | rigenSache | innerholb | nach An- | g | Scheme. Veront- | liche Lei- | Varant: Bmhh' o A T.-:S:.Lh‘-:i-r.:dig?. Ib v li
orane - geha Pty .if'“ Sachgabistes gebietas, winss Sach- weisung, Tirigheit tische Td- wortliche tung ainer wortlichs S:: hm.br_-gu =i S:Ihl rLu.r 'u erc'unmwr‘mhg
H i 5k d ‘ Loit '\(Reisender, ggbignt, {Fﬁhrung M bo: tiqkeil L-ilung Ab10i|ung Luirung ; chge wlel-_, Bines » 14 ga' istes, euh.mg miner
{ ": tions- : °||_"h Betriebsos- (Leitan siner Kun- {Mitar e'.' {Yersond- mahrater von quali- der unter- (Rguanqar, ae‘1rlnhs~ {Leiten sinur Abteilung van
B_- ugnis, :l"::‘ Iﬂ e rent in einer Past- | dankortei, on Kartei- paplera Abteilun- fiziorien pTI assistent in Pg{s!ausguzng_ssralle, qualifiziarten
L-F;:r;ﬂ?:ir:s u;ﬂﬂ‘:;‘:l?’ Anfangsstal- | ausgangs- Teilzaich- en usw.) usw.) gen Fachar- Gruppe Anfnngtﬂ)-”ung u=hr:;swe]|chner Facharbeitarn
bes usw.) teur uzw,) tung usw.) Taci\t:.”l'e(;ich- ner usw.) arbeitern usw -
ner usw.)
1 2 3 4 5 6 7 8 k) 10 1 12 13 14 15 16 17 18 »
1.10.63 a 209 777 444 337 240 213 o 691 654 422 400
b 1z 996 450 696 592 498 a5 10 s or 808 765 661 626 853 808
a 909 756 444 337 240 213 718 680 422 400
1. 7.64 b s 996 384 696 592 498 415 1049 892 819 340 796 461 626 853 805
a 936 756 457 M7 247 21 718 680 434 411
1.10.64 b 1157 1026 384 717 810 513 427 1030 2 638 840 796 el 645 879 829
a 934 779 457 347 247 219 740 707 434 411
1. 165 b vis7 1026 911 717 610 513 Q27 1020 925 6% 865 820 61 645 879 4%
q 1on 841 494 375 287 237 799 757 469 445
1. 4.85 131, 3.66 b 1250 1 108 984 774 659 554 451 118 7 689 935 886 735 597 949 899
a 1072 891 524 398 283 251 346 802 498 472
1. 466 | 3. 547 b 135 ) 1043 820 &9 587 49 1236 109 730 991 939 779 738 | 1008 953
11 1 540 410 291 259 872 826 513 486
1. 268 | 31.12.68 ; 1365 1 269 1 074 848 720 805 504 173 1 19 732 1020 967 303 761 | 1036 982




38 3

Oktober 1966 Gahaltstabelle fir die Holzverorbeitende Industrie, die Spercholzindustrie und dos Holzverarbeitende Hondwerk in Hessen
Manatsbetrige in DM for Angastellte
in Orlskiusu | aulerdam in G.ohqltssruppo
in Gehaltsgruppe K 3 T 3 M 2
i in Ortsklosse
K 6 K 5 K 3 K 1 T5 T3 T M4 M2 M1
1l 1 i I 1} 1 l 1!
a) Aﬂ}:mqs- K auf- -
il B il Selbandign | Fnrizets porgisof IR
< b) End- und veront- . ; i echnische . . L s
kot | indbar | Y| elbengen | “Vealicha | 4o et |Moshorishe [XoDUSn, | TSk | veche| Voroos | wociiches | Sscutsich | Kovingenische Titigken N
tratens wm und verant- Titighoit sehlossenen motische einss dia naben echanischa wartliche Beaufsich- gen, b hi Baruf Techniache Tarigkeit, Yarantwortliches
worlliche nach °”x" Barufaaus- Tatigkeit Aufgaben- dhelr abge- °:::i:=:°' Laitung der | tigen und .i“:'w'c":’" - uuS::fld::‘:':;ri&;:? > ie nebon der Beaufsichtigen und
Totighait; | ™0 AP dhit4ing mehs- | ahns Berufs- | gebietes, se B‘”‘;“‘" Toti <% Luntarstatitan]  Anwaisan Arb '?g_ Baruf h obgaschlossensn Barufs. Anweisen giner Gruppe
Adfsiches. | weisungen, |y oo By | ausbildung welches I:rll:i 3 h ! “'; _| Gruppen | einer Gruppe “"h o li:"c': T‘T:.:";:-“ un ausbildung, Berulsar- von Arbeitnehmers in der
d Di umfangreiche | DL R0, 00 (Varviel-~ | Sachkunds, { UE2CHNT. | ONNe DSOS {Ohermei- | van Arbeit- | TRi o0 " o fohrung voraussetat Fertigun
u’litin:r-o- Fachkannt- und Fﬂ:h-‘3 faltigungsor- | Eriahrung Boruts- aushildung stor uaw.) nehmarn in d aupﬂarh‘clh {Loh 10'11“""' ¥ gung
befugnis {:::;u‘cshl: r;,:::::::' buiter usw.] Uh:,ld“cl‘ ':::‘::';::'5:' der Fertigung[der Fertigung ohnbuchhaltar usw.
halter usw.} {Lohnbuch- arfardert
halter vaw.)
i 2 3 4 5 3 7 8 ? 0 1n 2 13 " 15 16 17 18 ]
- o _ 759 114 303 770 49 303 393 377 427 410 ,
8.8 b vf;': 82 534 343 859 599 43 799 591 433 507 486 569 545 562 538
in- ;
‘a : 739 444 323 800 4an 3z 413 87 457 440
1. 9.5 b borung 856 564 %3 839 629 %3 829 621 463 537 516 599 575 592 568
a 00 460 in 840 520 323 442 423 499 478
1. 4.60 b %00 R&0 580 360 500 640 360 840 640 500 557 534 14 589 614 589
a 954 497 324 907 562 34 477 458 540 517
1 181 b 972 929 626 19 972 691 389 507 d 0 602 577 664 &7 664 637
a 944 543 354 1 614 354 526 507 594 573
1161 b 1062 1015 584 a5 | 1062 755 ety 991 755 590 863 - 639 731 706 731 708
1 004 577 377 1054 653 377 500 542 633 612
1 a
L1162 b 1130 1079 728 52 | 1 203 as2 | 10 803 523 706 683 779 754 7 4
' a 1043 603 323 1100 £31 393 535 567 662 41
111,63 ; 1179 1129 780 7 | 1w 933 I 538 68 738 (L Y 789 a4 7%
a 1074 613 403 1123 693 403 . [£1)] 532 &79 658
L og.64 b 1 208 1155 789 433 1200 359 w | VB 559 & 757 734 835 810 a3 alo
a 1152 668 436 1220 755 435 651 633 736 715
1. 4.65 | 3. 3.66 b 1307 1269 842 523 | 1307 930 s |1 930 7% 821 758 | %06 850 706 - 880
a 1373 1220 702 453 1281 793 458 634 666 774 753
1. 4.66 b Z 1212 885 54 1373 576 sa9 |18 76 763 863 840 952 926 952 926

1) Yor dem L. 4. 195¢ Gehalragruppe K 1b.



39 Papiererzeugung und -verarbeitung;
Druckereigewerbe

(einschl. Licht- und Fotopauserei)




Wichtige tarifliche Regelungen nach dem Stande vom April 1968

39

Wochentliche

Fiir erwachsene Arbelitnehmer

Bezahlang bei

Tab.-Nr, Ardeitszelt Urlaubsdauer Urlaubsbezahlg.1) Krankheit 1) Zuschlag filr Uberstunden u. &.

39,1 42 5td Je nach Berufs-| Zus#dtzliches Zghlung eines Unter- Fiir Mehrarbeit 25 %; fiir Nachtarbeit 25 %; Spat-
jahr und Dauer | Urlaubsgeld von | schiedsbetrages zwi- schichtzulage 5 %; fiir Sonntagsarbeit 65 %; fiir Ar-
der Betriebe~ 10 DM je Ur- schen dem Wetto- beiten an lohnzahlungspflichtigen Feiertagen und am
zugehdrigkeit laubstag gehalt und dem Xran- Heiligen AbYend ab 17 Ukr 150 %; fir Arbeifen an bei-
18 - 24 Werk- kengeld je nach Dauer den Weihnachts-, Oster- und Pfingstfeiertagen 175 %.
tage der Betriebszugehitrig- Treffen mehrere Zuschlége gusammen, so ist nur der

keit fiir insgesamt jeweils hothere Zuschlsg zu zahlen; susgenommen hier-
2 = 6 Monate von 8ind die Nacht- und SpHtschichtzulagen.

39,2 40 5td Je nach Alter Zupdteliches ——— Fir die beiden ersten tdglichen Mehrarbeitsstunden
und Dauer der Urlaubsgeld je 2% %, fur jede weitere 35 %; fir Nachtarbeit und an-
Betriebszuge- Tag 30 % von schlieBender Mehrarbeit %5 %; fir Arbeiten an Sonn-
horigkeit 1/26 des Mo- und Feiertagen 100 %; fir Arbeiten am Neujshrstag,
17 = 26 Werk- natsgehaltes, an Ostern, am 1, Mai, an Pfingsten und Weihnachten
tage 150 %. Die Zuschlige werden gezahlt auf 1/173 des

Monatsgehalfes,
39,3 40 8td Je nach Altexr Wie Tabelle — Fiir die ersten beiden tEglichen Uberstunden 25 %,
: und Dauer der Kr., 39,2 fiir jede weitere S50 %; fiir Nachtarbeit und an-
Betriebazuge- schlieBende Mehrarbeit 50 %; fiir Sonntagsarbeit
horigkeit 50 %; fir Feiertagsarbeit 100 %; fiir ArTbeiten am
18 -~ 24 Werk- Neujahrstag und an den Oster—, Pfingst- und Weih-
tage nachtsfeiertagen 150 %, fir Arbeiten am 1, Mai
129 %, Die Zuschlidge werden gezahlt auf 1/170 des
Monatsgehaltes,
39,4 40 S%4d Wie Tabelle Wie Tabelle —_— Fir die eraten beiden tiglichen Mehrarbeitastunden

Nr, 39,2

Nr, 39,2

25 %, fir jede weitere 35 %; fiir Nachtarbeit und
anschl, Mehrarbeilt 35 %; fir Nachtarbeit, die
gleichzeitig Mehrarbelt ist, 40 %, fir Sonn- und
Feiertagaarbeit (soweit die regelmiBige Wochenar-
beitszeit nicht iiberschritten wird) 80 %; fiir zu-
satzliche zur regelméBigen Wochenarbeitszeit an
Sonn- oder Feiertagen geleistete Arbelt 100 %; fiir
Arbeiten am Neujahrstag, an Ostern, am 1. Mai,

17, Juni, an Pfingsten und Weihnachten 150 %, Ist
Scnn~ und Felertagsarbeli gleichzeitig Mehrarbeit,
g0 wird rur der Sonn- und Felertagszuschlag gezahlt,
Die Fuschlfige werden gezshlt suf 1/173 des Monatsge-
haltes,

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus,



Wichtige tarifliche Regelungen nach dem Stande vom April 1968 39

Wdchentliche Fir erwachsene Arbeitnehmer Bezahlung bei R o
Tab.-Nr. Arbeltszelt Urlaubsdauer | Urlaubsbezahle.'’ Erankheit 1) Zuschlag fur Uberstunden u. &,
39,5 40 5td Je nach Alter Zusdtzliches -— Fiir die ersten beiden tédglichen Uberstunden 25 %, fiir
und Dauer der Urlaubsgeld je jede weitere 35 %:; fiir Nachtarbeit und anschlieBende
Betriebazuge- Tag 30 von Mehrarbeit 50 %; fiir Sonntagsarbelt 60 %, fir FPeier-
horigkeit 1/25 des Mo-— tegsarbeit 100 %; regelmifige Somntags- und Feiertags-
17 - 26 Werk- natsgehaltes arbeit, die in der vereinbarten Wochenarbeitszeit .
tage liegt, B0 %; flr Arbeiten am Neujehrstag, 1, Mai und
am 1, Oster-, Pfingst- und Weihnachtsfeiertag 150 %;
flir Arbeiten am 2. Oster-, Pfingst- und Weihnachtsastag
und am 17, Juni 125 %. Die Zuschlige werden gezahlt
auf 1/173 des Momatsgehaltes,
39,6 40 S5td Je nach Alter Urlaubasgeld ——— Pir die ersten beiden tiglichen Uberatunden 25 %, fiir
und Dauver der in Héhe von jede weitere 35 %; fiir Nachtarbeit 35 #; ist Nachter-
Betriebezuge- 0 % von 1/26 beit- gleichzeitig Mehrarbeit, sc wird nur der Nacht-
horigkeit des Monatsge- arbeitszuschlag gezahlt; fiir Sonn- und Feiertagsar-
17 = 25 Werk- haltes beit 50 %; fiir Arbeiten am Neujshrstsg, an Ostern, am
tage 1. Mal, an Pfingsten und Weihnachten 125 %, Die Zu-
schliige werden gezahlt auf 1/17% des Monatsgehaltes.
39,7 40 5ta #e nach Alter Wie Tabelle — Fiir die ersten beiden tidglichen Mehrarbeitastunden

und Dauer der
Betriebgzuge-
hérigkeit

17 - 24 Werk-
tage

¥r, 39,6

25 %, fiir jede weitere 30 %; filr Nachtarbeit von

20 - 24 Uhr 25 %, nach 24 Uhr 45 %; fiir Arbeiten an
Sonn- und Felertagen 80 %; fir Arbeiten am 1, Oster=-,
Pfingst- und Weihnachtsfeiertzg 150 %, fiir Arbeiten
am Neujehrstag, 1, Mai, 17. Juni, 2, Oster-, Pfingst-
und Weihnachtsfelertag 125 %, Die Zusachlige werden
gezahlt auf 1/173 des Bruttomonatsgehaltes.

1) Uber die gesetzliche Regelung hinsug,




Qleteber 1967 Gehabtsabkommen fiir die koufminnischen Angesteflten und Werkmeister in der Papier-, Puppen-, Zelistoff- ynd HolxsioHindustrie in Bayem 39 1
N Maonatsbatrige in DM fiir Angestellte
in Ortsklozes . . . 1 . auflerdem in Gehaltsgroppe
in Gahaltsgrupps
in Ortsklasse . . . 1
} Antongs & 4 2 1 D c B A
Dan arst- a A "
d-usm molig gohals
Inkraft- kiindbar b} End- ,
fratens zum: gchab Dispositions- Schwierigare T--Ei"]:“h' -Fri"hlfh’
A : tigkeit mit arighait Obermei ster, Werkmeister, Meistor, o
lettnder | tanm weisung | erfecssbling | oo Beter | GulATL | el | Al | Moot
Stotlung (Buchhalter usw.) krafts ;.lxw.) {Buradiener usw.}
1 2 3 4 5 & 7 E 9 i 1 12
1115 a 643 366 273 248 713 608 521 390
ARS8 b 805 632 465 416 854 713 632 471
1. 9.59 a 675 384 287 260 749 633 547 4ic
v b 345 64d 438 : 437 ae7 745 G464 495
L 86 a 736 — n 283 816 695 59 447 .
b 921 724 532 476 978 8l1é 724 540
1. 5.61 a 817 455 47 3N 906 m A 662 496
T b 1022 BO4 91 524 1088 906 g04 99
1 2 a 373 500 373 334 974 329 712 533
- 8.6 b 1035 564 635 563 1167 574 864 644
1 1063 a 886 508 /o 342 982 837 720 541
o b 1107 872 643 571 1175 982 B72 452
1. 164 a 933 538 404 353 T 041 387 763 573
. b 1173 524 632 605 1246 1041 924 691
a 104G 573 430 3g7 1109 545 213 610
1 485 | 30, 4.66 v 1249 sea 726 644 1327 1160 904 73
a 1 0ad 610 458 412 1130 T 008 864 650
1. 566 | 30, 4.67 b 132 1047 773 695 1482 1185 1 047 734
»oer |91, sas a 1093 626 470 e 1212 1033 839 668
o - b 1365 1075 794 703 . 1450 1212 1075 805
|

1) Chne Ortsklassengliederung.




Gehalish‘”enrug fiir das Grophische Gewerbe in Hamburg und Sch|eswiglsfein

April 1968 39 2
Monatsbetrige in ISM fir Angestellte
in Orisklasse | aullerdem in Gehaltagruppe
in Geholtsgruppe K
in Ortsklasse
o} Anfangs- K 4 K 3 K 2 T2 T
A gahalt n 1 n I
Inkdr-:ﬁ- k?nugga b) End-
tretens 2um: gohalt
Jogaschlossene BAbQ?S'-‘h'E?IT"G Ohne Eigen- Abgasch Berufsoushild
:‘::‘L':‘:'.E'r};;‘gz::g' :;'E&‘EEE:F&;EEE& Efr:?:za:s::{:deﬂ‘fr; verglt_r;’_f'\;l;{telii'che Einfache Tatigkeit mae ';"LCT":ZE:' :i:;;';:':-r'a“';rl'i'“ Einfache Tatigksir
1 2 1 4 5 I3 7 8 10 n 12 ] 13
1 5.5 a 447 295 174 676 501 Die Gehaltssdtze betrogen in %
. b 638 491 408 750 626 der Ortsklasse It
1 in Ortsklasse 11: 98 %
1, 9.5 b ‘gg; 3‘}3 422 ;gj gj in Ortsklasse Il 95 %
ab 1.9.1960 in Orisklasse 1: 99 %
1. 9.60 N e o o 766 = - in Drisklasse 11l 97 7
1. 9.81 q 566 373 220 855 634 ab 1.9.1951 in Ortsklasse 1l: 98 %
. b BB 622 316 950 793 ab 1.9.1964 in Ortsklasse 11 99 % .
1 5 a 603 401 237 920 682 ab 1,1,1968 in Ortsklasse [1:100 %
. 9.6 b 869 669 555 1022 853
1 1 a 638 421 249 266 717
- 96 b 912 702 583 1073 896
a 688 454 268 1041 773
1. 9.64(31, 8,65 b 983 757 628 1157 966
a 737 437 287 1115 828
1. 9.65)31. £.66 b 1053 atl 673 1237 1035
a 778 514 303 1178 874
1. 9.66|31. B.67 b 1112 857 711 | 30¢ 1093
a 306 532 314 1220 05
. 2.6831. 1.69 b 1151 837 736 1 355 1131




Qahultstarifvertmg fir das Graphische Gewerbe in Niedersuch,

April 1968 3g 3
Monat shatridge in DM fiir Angastellte
it OrtskTosse ! auflerdem in Gahaltsgruppe
in Gehaltsgruppe K2 T2
in Ortsklosse 1)
- K 4 K3 K2 K 1o T3 T2 T | W | o
a, nrongs-
Datum arst- gahahn
des mdig b) End- Schwisriga Einfoche
Inkrofs | kilndb ar halt Arbeiten . Arbaiten .
’ guha . . Abgeschl Solbstind .

R IR | e, | Bsewts | OSSR | | yienge | ond wimemer | Flieche GAbasschlossene Selbstindigar und
Anwalsung qual ifizierta s 9, sufsausbildung Stellung ontwortlicher untar ‘orufsuuslg_l dunq, mgenvamnlwnrf!|=her
sgibsf'émdig' Tatigkeir eintache in den ersten Aufgq?en- Aufsicht einfache Tatigkait Aufgabenberaich
und aigen- Tarigkeit 3 Jahren der bereich

verontwartlich Tatigkeir
1 2 3 4 5 3 7 8 E 10 1 12 1 14 15
} i gﬂ a &57 443 287 183 246 677 500 81 273 663 643
7.8 b 822 637 474 363 940 752 627 465 450 737 714
1 9.59 a 657 463 300 191 284 707 523 294 288 693 &79
. b 859 666 495 379 982 736 655 485 475 77G 755
1. 9.60 a 745 502 326 207 959 767 567 323 316 759 744
. b 932 723 537 4 1065 853 711 532 521 844 827
a 832 561 364 231 1071 856 833 357 B39
1. 9.61 b 1041 807 600 459 1189 952 794 538 - 33 -
1. .62 a 895 604 392 249 1152 921 681 384 _ 903 _
. b 1120 868 646 454 1279 1024 854 633 1004
: a 240 634 412 261 1210 967 715 403 948
9.63 b 1176 911 678 519 11343 1075 857 665 - 1054 -
a 1013 683 444 231 1304 1042 771 440 1032
1. 9.64130. 9.65 b 1268 982 731 559 1443 1159 957 724 - 1147 -
1. 9.65 a 1085 731 476 3 1397 1116 826 471 - 1105 -
<7 b 1258 1052 783 599 1551 1241 1036 775 - 1229 -
a 1085 7N 476 30t 1397 1114 826 474 - 1116 -
1. 166 | 30. 9.66 b 1358 1052 783 599 1551 1241 1036 783 - 1241 -
a 1146 772 503 318 1474 117 873 )
1. 9.66|30. 9.67 b 1 435 111 827 633 1638 13N 1095 - - - -
a 1186 799 521 32 1523 1220 904
1. 2.68 |28. 2.89 b 1 485 1150 856 636 1695 1357 1133 - - - -

1) Ab 1.1,i966 entfallt Ortsklosse 11.



April 1963 gﬂtsmrifvertrug fir dos Grephische Gewerbe in Nordrhein - Wethlen 39 4

Monatshetrige in DM fir Angestellte

in Ortsklasse | auBBeardam in Gehaltsgruppe
in Gehaltsgrupps K 2 | T 2
in Qrtsklassa 1)
K 5 K 4 X 2 K la T3 T 2 T
I 1] I 111
a} Anfangs-
Dc:um erlsr gehalt
Inkrait | kindbar bLE:lf_ Selbstandige ..
tretens | mum: g Tatigkeit, | Qualifizierte Ahg:schlzﬂsdune Ohncb I?;rufs- EE:SI':::gi'n%'s_ GriRerer Klainarer ab " Barut biid
eziolkennt- otigkei aru i i N . eschlos aus ung, . .
e | okaine B | Ciatachors, | |, Befuanis, | Verantwortungs. | Veranwortungs- ot red mntoshe Singesiy | Crofarer Verantwortungsbersich
“I';.:ri"‘l_ri.f.::i:: Arbaiten fache Titigkeit Tatigkait v;:z:i::cl‘:rer:c:r Braic ereic
1 2 3 4 5 [3 7 3 9 10 1" 12 13 14 15
a 628 539 264 176 782 473 499 259 251 440 639
1. 9.58 b 782 673 432 345 871 745 623 423 410 730 708
1 a 657 564 276 184 818 704 522 271 265 690 676
- 9.59 b 818 704 452 361 511 779 652 443 434 764 748
1. 060 a 713 612 00 200 g88 764 567 297 291 ‘ 757 741
-7 b ga8 764 491 392 989 846 708 436 476 837 820
a 796 483 335 223 992 853 633 328 _ 836 _
1. 9.61 b 992 853 548 438 1704 945 791 537 926
1. 9.62 a 857 735 360 240 1067 918 681 353 _ 299 B
’ b 1067 918 590 47 1188 1017 851 578 996
a 900 772 378 263 1120 944 715 370 945 B
1. 9.6 b | 120 964 620 495 1247 1068 894 07 - 1046
a 970 832 407 284 1207 1039 771 403 1029 B
1. 9.64131. 8.65 b 1207 1039 668 534 1244 1151 964 664 - 1140 -
a 1039 891 436 304 1293 1113 826 432 - 1102 -
1. 9.65 b 1293 1113 715 572 143 1233 1032 708 - 1220 -
a 1039 891 436 304 1293 1113 826 436 - 1113
1. 16631, 8.66 b 1293 1113 715 572 1439 1233 1032 715 - 1223
a 1098 941 461 330 1366 1176 873
1. 9.66/31. B.&7 b 1366 1175 755 604 1520 1302 1090 - - - -
a 113 974 477 393 1414 1217 904
1. 26831, 1.69 b 1414 1217 721 625 1573 1348 1128 - - - -
t

1) Ab 1.1.1966 antfallt Ortsklasse il.



Gehalttarifvertrag fir das Graphische Gewe’in Hessen

Apeil 1968 39 5
Manatshatrage in DM fir Angastellte
in Ortsklasse | aullardem in Gahaltsgruppe
in Gehaltsgruppa K I4 T 2'!1
in Ortsklasse
KS K4 K2 K1 T20 T1
@) Anfangs- 1l 11 1 n
Deatum ersts gehalt
des malig b] End- Solbstandige Schwierige Abgeschlas- Chne abge-
Inkraft- kindbar gehalt FT'lifigkol‘if g:- ;\rtlvlaiien . KBI‘\:.IBABIH‘!- Bach:u !s-h"'-i Eigen- Schwinri Acboit
tret . m raic e' .- auf allgemei- susbildung, eryfsousbil- ani- Einfache - C] w:-ng_n o gn Ei lich
R deigminisce | nehnaiune | snimbels s, poniiche Tkl walsepaing Anveiing BT
buchholter Buchhalter buchhalter chanische atigkai
vaw.) usw.} usw,} Tatigheit
1 2 3 4 5 é 7 8 g 10 11 12 13
1. 8.58 a 757 592 273_ 167 582 489 - 581 563 571 553
' b - 681 437 367 728 6i1 658 647 714 692
1 a 792 519 286 175 609 51 6507 595 597 585
- 9.39 b - 712 457 354 761 639 698 6ad 74€ 73
1. 9.40 a B&0 672 3n 190 681 535 666 652 635 642
e b - 773 466 417 826 694 766 750 518 802
1 1 a 963 753 348 213 740 622 73R 725
- 9.6 b - 866 556 467 925 777 849 - 907 -
1. 9.62 a 1037 811 75 230 797 670 755 781
e b - 932 599 503 996 337 914 - 976 -
1 0.43 a 1089 a52 394 242 837 704 B35 821
< 7 b - 979 629 529 1046 879 90 - 1025 -
. 1120 876 405 249 Bl 724 ;s
1 9. 0 868 853
9.64 b - 1007 647 544 1076 904 997 - 1 066 -
o 1258 985 4564 230 267 813 975 957
1, 9.65 5 _ 1131 728 412 1200 1014 1121 - 1197 -
a 1258 935 456 280 967 813 985 967
hLe6 | 31, £.66 b - 1131 728 612 1 209 1016 1131 - 1 209 -
a 1329 1041 580 368 54 359
1.9.66 | 31. 8.47 b - 1195 770 647 1278 1074 - - - -
1. 2.68 a 1376 1078 530 181 1195 B89
' b - 1237 797 470 1323 1112 - - - -

1 Oberfektaren und in groBen Uruckereien etwa gleiche Tatigkeiten Ausibende erhalten ein Cehalt, des mindestans 25 %

iiber den Sotzen der Gruppa T 2 liegt.



. Gehaoltstarifvertrag fir dus Graphische Gewerbe in Bayern .

April 1948 39 6
Monatsbetrige in DM fir Angestellta
in Ortsklassa | aullerdem in Gahaltsgruppe
in Gehaltsgruppe
in Ortsklosse
1)
a} Anfangs- 4 K 3 K2 'K ! T2 T
Datum ai3h gehalt
[T [l:miig by End-
e |indbor | S
Selbstindi . Abgeachl Oh .
Ar:eirs;nn('l.gaKsot- Qualifizierte Bargfsuusl:i’IZ::; abgeschr:gscnc AE"‘."":‘I“”'."' Sualmaistar,
d Tatigkeit Foh Berof hitd teilungsleiter, Warkmeistor,
ms‘i::b::;:"' (Buchhalter, 1. Ex- !IFHI”;IFPS::: g?r:?n:f\:ss;ha‘::? Oberwerkmeister, Kolkvlatoren
haltet wsw.) pedienten usw.) Ver‘k:u?:’r usw’.) tische Tatigkait Disponenten usw. usw.
1 2 ] 4 [ 4 7 8 g 1 n
a 539 359 253 226 710 561 Cie Gehaoltssitze betrogen in v der Crisklasse |
1. 858 b 710 561 447 347 632 in Drtsklasse |} 57 %
o 563 375 277 235 286 in Ortsklasse Il 93 %
1. 9.59 b 742 586 467 363 742 660 ab 1. 9.1959 in Ortsklasse 1| 98 %
L 0.0 a 610 420 110 265 205 435 in Ortsklasse 1l 96 %
. b 805 635 505 395 715 ab 1. 9.1940 in Ortsklasse Il 99 %
L okl a 680 470 U5 00 710 in Ortsklasse Wl 27 %
- %61 b 200 710 546 440 500 800 ab 1. 9.1961 in Ortsklasse i 98 %
ab 1,10.1964 in Ortsklasse |l 99 %
1.10.62 ° ;gg ggi :ﬁg 3;2 970 ggg ab 1. 1.1966 in Ortsklasse 11 100 %
767 531 3
1.10.63 : 1019 ans p 55 1019 203
B27 572 419 385 a67
1.10.64 | 30. 9.65 ' 1098 867 691 555 1098 973
a B26 613 449 412 929
1.10.65 | 30. 9.66 b 1176 929 740 504 1176 1042
a 936 647 474 435 981
1,10.66 130. 9.66 b } 242 981 781 o7 1242 1100
u 969 670 491 450 1015
1. 268 |31, 1.69 b 1286 1015 808 649 1286 1139

1} Technischs Angestellte der Gruppe T 2 in Groflbetrisben srhalten sin Gehalt, das mindestens 25 % uber dam Satz der Grupps T 2 liegt.



Gehultsiurifvenrm*r dos Grophische Gewerbe und die industriellen Buchhindere’in Berlin (West)

April 1948 39 7
Monatsbetrage D in DM fur Angestellte
in Ortsklasse , . . 2) aufierdem in Gahul'saruppe
in Gehaltsgruppa
in Ortsklasse , . . 4
o} Anfangs- K & K 4 K 3 K 2 K 1lb K 1a T3 T 2 T1
D:tum "T" gehalt — L
mali . intac| at it
l’nk're:;b- Konelb o A3 -
Taten & .M H
Selbstandige Selbstandr . . . Selbstandi Eigenvar- Einfach
Tarigke, I.;'nd T Teitweine Machaniache | nachmindssiens | in don eraven “Thtighi smwertiche | Tangleir,
ial- ifizi tandi it i N fad " iy N mit grofiem ati i i -
kg::vzrl\?sse qlEI?'c'|Iri.;kI:irtm °lbstancigte Tatigkeit Tatigheit Tatigkait Arbeifgsbureich (Meist:riralfzng) worell::gra‘n::?:h
im graphischen Gewerbs
1 2 3 ] 5 & 7 g 0 0 T 12 i)
110,58 a 583 500 364 247 177 177 758 650 496
-10. b 728 626 517 415 361 326 830 723 601
o a 613 525 83 260 136 186 796 683 521
10.59 b 765 658 543 43 380 343 872 760 832
1.10.60 a 666 570 416 283 202 02 864 742 566
S b B31 714 590 474 413 373 947 825 686
a 744 £37 465 318 226 226 965 229 632
1.10.61 b 928 798 659 530 462 417 1058 922 766
a 201 686 561 45 244 244 1039 292 581
1.10.62 b 999 259 710 575 498 449 1139 993 825
: a 842 721 527 365 azs 260 1091 937 716
1.10.63 b 1049 92 746 605 525 475 119 1043 867
a 908 778 569 394 351 281 1177 1611 772
1.10.64130. 9.65 b 1121 973 805 653 566 513 1290 1125 925
a 972 233 609 47 376 301 1261 1083 827
1.10.65 130, 9.66 b 121 1042 862 659 606 549 1382 1205 1.001
a 1027 830 443 446 397 361 1332 1144 874
1.10.66 30. 9.67 b 1279 1101 911 738 640 580 1 460 1273 1057
a 1063 911 666 462 411 374 1379 1184 905
1. 2.68|28. 2.69 b 1324 1140 43 764 662 400 151 1318 1 094

1) Fir die industriellen Buchbindereien gelten die angefihrtan Geholtssttze mit sinem Abschlog ven § %,

— 2) Ohne Drtsklassengliaderung.



41 Ledererzeugung und -verarbeitung




Wichtige tarifliche Regelungen nach dem Stande vom April 1968 4

Wochentliche Plir erwachaene Arbeitnechmer Bezehlung bel G .
Tab,-¥r, Arbeitszeit Urlaubsdguer Urlaubsbezahlg.1) Krankheit 1) Zuschlag fir Uberstunden u. &.
41,1 40 Std Je nach Alter Zusdtzliches Nach 5 bzw, 10jdhriger Fiir Mehrarbeit 25 %, fiir Nachtarbelt S0 %, fiir

und vauer der Urlaubsgeld in Betriebazugehtrigkeit Nachtschichtarbeit 10 %; fiir Arbeiten sn Sonn- und

Betriebeszuge- Hohe von 25 % einmel im Jahr Unter- gesetzlichen Felertagen 50 %3 fiir Arbeiten am

hirigkeit 16—~ des Monateage- schiedsbetrag zwlachen 1, Mai, an den Oster-, Pfingst- und Weihnachts-

24 Werktage halts Krankengeld und 90 % feiertagen und am Neujahrstag 100 %, Beim Zusammen=-

dea Nettogehaltes fir treffen mehrerer Zuschlige ist nur der jeweils
1 bzw. 2 Monate hohere zu zahlen, Die Zuschlidge werden gezashlt auf
1/170 des Monatsgehaltes {einschl. Sozial- und
Leistungezulagen;,
41,2 40 s8td Je nach Alter Wie Tabelle Wie Tabelle Plir Mehrarbeit 25 %, flir Nachtarbeit 50 %, fir
und Dauner der Fr. 41,1 Nr, 41,1 Nachtschichtarbeit 10 #; fiir Arbeiten an Sonn- und

Betriebszuge- gesetzlichen Felertagen 50 %; fiir Arbeiten am

horigkedt 15- 1, Mai, an den Oster-, Pfingst- und Welhngchts-

24 Werktage felertagen und am Neujshrstag 100 %. Beim Zugam-
mentreffen mehrerer Zuschldge ist nur der jeweils
hithere zu zahlen, Die Zuschligs werden gezahlt auf
1/1170 des Monatsgehaltes (einsehl, Sozial- und
Leistungszulagen).

41,3 40 S5td4 Je nach Alter Zushtzliches Wie Tabelle Fiir Mehrarbeit an Werktagen 25 %, en Sonntagen

und Dauer der
Betriebszuge-
htrigkeit 18-
23 Werktage

Urlaubegeld in
Hshe von 23 %

des Monatage-

halts

Hr. 41,1

50 %, fir Nachtschichtarbeit 10 #, fiir Arbeiten
in der Nachtzelt und an lohnzahlungspflichtigen
Pelertagen, sm Neujahrstag, am 1. Mal, 1. Oster-
und Pfingstfeiertag und sn den Welhnachtafeier-
tagen 100 %. Beim Zusammentreffen mehrerer Zu-
schlége ist nur der jeweils hdhere zu zahlen,
Die Zuschlége werden gezahlt suf 1/170 des Mo-
natsgehaltes (einschl. Soziel- und Leistungszu-
lagen),

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus,




. Gehaltstarifverirag fir die Ledererzevgends Industrie in Hm'n

41 1

April 1968
Monatsbetrige [n DM fir Angestellts
in Ortskliasee | oullerdem in Gehaltsgruppe
In Gehaltsgruppe K2 T /M
in Ortsklasae
K5 K 4 K3 K2 K1 T3/M T2/M T1/M 0" I I m
Datum ersh d} A":“'I"'n"
des ma]l: o | Selbstandige Gualif Hech h M
Inkraft kilndbar &} End- Selbstandige v alifizierte echanizche »inter,
wawes | Came | et [ Taoket, |GG, | Taighern | FREE e e gilers | Mikamuiser,
5p|z|:||u|m|- Arbaiten Vor:nlwurfung (Hilfsbuch- Tatigksit Obr- aktsllungen klainen Einfoche Tatigkmit Maistar, denen grolers
nizse (Bilans. | of Slgemeine | (Buchhlrer, | S| (Ableger meister ‘u:;...l.".‘i..n brailung JHilfsbichhafer Betrlebrabtallungen
- .tvi - tai - vorstehe tar ste 3
huzi;l::.]hr (hEJI:: E;':) ra::;sup::ld]qn aw. 'i;“-u‘:-] m.ii"ll.l:?l orstehen ontor sten uaw, ( Abtellung smalsrer)
1 2 3 4 5 & 7 8 @ 0 1 12 13 L 15
1. 4.58 a 656 534 396 266 235 682 594 483 253 237 564 39
) b 721 614 519 414 322 742 632 526 3 368 600 562
1. 7.60 a 705 574 425 284 253 733 639 519 272 255 506 5469
b 775 660 558 445 345 798 &79 565 422 396 845 604
1, 7.61 o 761 620 460 309 273 792 650 581 204 75 654 515
n b 837 713 603 481 74 862 733 10 454 428 697 652
1. 8.62 a 207 657 488 328 289 840 731 595 312 292 693 652
) b BB7 756 639 510 3%6 914 777 647 483 454 739 691
1. 8.63 Q 857 702 528 358 314 890 776 630 340 318 737 691
s b 937 801 679 540 421 964 g22 682 53 481 781 732
1. B.64 a a74 716 539 365 30 908 792 643 347 325 752 705
- 8. b 956 817 693 551 429 983 838 696 523 491 797 747
a - 926 759 71 387 33 962 840 632 368 344 798 747
1265 |31 3.66 b 1013 866 735 584 455 1042 288 738 555 520 844 791
a 972 797 500 406 356 1010 BB2 716 386 361 838 784
.46 | . 467 b 1064 909 72 613 478 1094 932 775 583 546 836 831
291 813 412 416 364 1030 900 730 39 n 855 800
1168 | 3l 8.8 b 1 085 927 767 &5 488 1116 951 791 595 557 904 848




‘ehulfsturifver?rug fir die Lederwaren- ynd Kofferindustrie

Y

April 1968 41 )
Monatsbetciga in DM fur Angestellte
in Ortaklanse , , . 1) ouBerdem in Gehaltsgruppe
in Gehaltsgruppe
in Ortsklosse . , . 1
K & K ¢ K 3 K 21J K1 M3 M2 M1
a) Anfangs-
Datum orste gehalt
dos malig
inkeafts kiindbor Schwisrige Ar- X i
. . b} End- chwisrigs Ar wnlifizigrte Verantwortliche i -
ﬁmna Tum; gahalt Verantwortliche Lairan und un. $6ﬁgk-ir‘u‘n6 Gehilfan in Machanische Varantworilichs L.inru'ng a'iner FECh:::::;.NM
Stellung mir tar aigener Var- qrifare Verant- den ersten ader Leitung mahra- Abteilung oder hinsichtlich dar
Dinﬂpnsirinns- antwortung wortung (Buch- 3 (.;uhilfen— schematische rur Abteilungen wsines Botriobas unterstehanden
1ahigkeit {Erste Buchhalter holter usw.) johren Tatigkeit {Obermaister) (Erste Gruppe
usw,} Maister) {Zweite Maister)
1 2 3 4 5 & 7 8 10 11 12 13
1, 4.58 b 765 542? f:gg g;g ;f’,g 750 640 530
a - 511 386 224 145
112,59 ; 8ls iy n b et 0. 682 s64
1 L6l . 880 222 pald " A 864 737 09
1. 182 8 950 ggg ‘;‘;g gﬂg ggg 940 800 660
a 636 477 iz 254
1, 163 b 1007 795 &6 % 403 996 848 700
a 568 500 339 267
1, 1.64 b 1057 835 668 284 423 1046 890 735
1. 165 . 1 083 o e g o o7 912 755
L : | moowm |y | oM i w |
1
: o 759 368 384 304
1166 . 311266 . 1199 o1p 44 pro pros 1188 1010 a1
; a 782 o83 396 313
1, 1.68 | 30. 6.68 b 1235 976 782 50 194 1224 1040 859

"3

1) Okne Ortsklassengliaderung.



Qltober 1967 Gehaltstarifrertrag {i.ir_ die Schuhindustrie in Nordrhein - Westfalen 41 3
] : Monatsbetrage in OM Fiir Angestallte
in Ortsklasse | T auBerdem in Gehaltsgruppe
in Gahaltsgruppe K 3 ) T2/M
in Ortsklasze
K5 K3 K1 Ta/M T3/m T2/m T1 =
i i {] I 131 1] 1] 1 I— 111
a) Anfenge-
Datum erat- 9°h‘;|m'g
des malig b End- A
uindbar ) pestullte,
Inkraft- ‘kundb- gshol? Besondare Mahr|ohrige Machanische Aﬂz::‘:‘iru' Maisrer, A"?“'.'“"' di.'"'f:'-ijb'r' T
Fru——— xwm: Leistungen, Fachkennt wnd sinem grofien denen grifare die ainer wisgand unter- Mahrjdhriga Angestellte,
selbatindige nisam Lok schemuatiache - Batriab Bct_rubs- kla!nen stitzends Fachkenntnisss denen groBere dis ainar kleinmn
Tatighait buchholter Tatiokait Angestallte abteilungen Abteifung Tatigkeit {Lohnbuchhalter, Butrisbsobteilungen Abteilung vorstehean;
(Bilonzbuch- D'_""wﬂl;" in“t?cr'ﬁfte der Gruppe T3 unterstehen; vorstehen; Fr sinen Logarverwalter unterstehen; Zweite Modellours
halter wsw.} e wsw) ontortallt Erste Zweile Anguatellten uaw.} Erste Modalleurs
Sind Madelleure Model lsure der Gruppe
T 2/M susuben
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 18
1. 4.581) -] 690 380 155 660 505 445 335 %9 357 490 475 432 e
b 765 560 320 740 &35 565 470 543 526 635 616 548 531
1. 2.60 a 730 410 170 705 540 480 365 8 385 52
X 4 50
b 810 60C 350 785 700 600 505 582 564 £79 65: ggg ggl
1. 461 a 783 M43 134 761 583 518 M4 430 416
. 566 548 3
b 875 648 378 848 736 648 545 629 609 733 Fall 2{2)9 g
1. 9.62 E ggg 2;2 igtll 807 618 549 418 456 2 5% 581 533 516
. s s o0 899 a0l 687 278 666 646 . 77? 753 566 648
1. 9.6 N o7 70 2 845 645 575 440 480 465 626 806 558 541
-y ; it ot oy ;2; B0 725 605 698 677 815 790 703 682
. 8. 660 590 450 490 475 640 620 572 555
b 995 725 430 970 B&0 740 620 713 691 834 a8 718 696
1. 2.65 8, 2.65 o 949 535 228 917 700 625 477 519 503 679
. b : g.:.;) ;’;’:‘ ;5? 1028 o912 784 657 756 732 884 g?:? ?‘g? ?gg
1, 3.66 .| 28 2. a 4 267 739 659
B. .67 b 1113 822 481 1085 962 827 353 oy o o S04 port g
1 7.7 0. 6.8 o o1 574 251 P g 569 p ;:7 773 933 904 802 777
. 6. o ol o b o ? 7 540 726 709 650 ®
97 BI7 703 807 782 243 913 g2 786

1} Diw in der Ortsklasse || oufgefihrtien Gahalissitze galtan ob 1.6, 1958, die in der Ortsklassae 11l aufgefiibrten ob 1,1.1959.
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Wichti‘arifliche Regelungen nach dem Stande vom AprgelO68 42

Tabp.-Nr.

Widchentliche
Arbeitazeit

Sozialzulagen fiir
Bezugsberechtigte

Fir erwacheen
Urlaubsdauer

eArbeltnenmer 1)
Urlaubsbezahlung

Zuschlag fur Uberstunden n. i,

42,1

41 5td

24 Werktage

Urlaubsgeld 60,- bis 120,- DM
Je nach Dauer der Betriebszu-
gehdrigkelt

Fiir die erpten pechs Uberstunden in der Doppelwoche 25 %, fur die
siebte und achte 35 %, darliber hinaus 50 %; fiir Nachtarbeit 50 %;
Schichtzulege in der 3. Schicht 10 #%; fir Nachiechichtarbeit linger
als eine Woche 15 %; filr Feiertagsarbeit 100 %. Beim Zusam-
mentreffen mehrerer Zuachlidge ist nur der jeweils hihere zu zahlen.
Die Zuschlige werden gezahlt auf 1/178 des Monatsgehaltes,

42,2

41 5td

Wie TabelleNr, 42,

Pir Mehrarbeit 25 %, fir die 3. und folgende tdgliche Mehrarbeitsstun-
de sowie ab der 55, Wochenarbeiltsetunde 50 #%; fur Nachtarbeit, die
glelchzeitig Mehrarbeit jst, 90 %, fiir Nachtschichtarbeit 10 %; fir
Sonn- und Feiertagsarbeit 50 %; fiir Arbeiten am 3. Mai, an den Oster-,
Pringst- und Weihnachtafelertagen und ar Neujehrstag 100 $. Beim Zu-
sammentreffen mehrerer ZuschlAge 18t nur der jeweils hihere zu zahlen,
Die Zuschlige werden gegahlt auf 1/178 des Monategehaltee {(einschl.
pller laufend gewihrten Zuschlige).

42,3

41 $td

Soziglzulage in Hthe von
monatlich 5 DM fir die
Ehefrau und das 1. und
2, Eipd B

Wie Tabelle Nr. 42,

Jdhrlich t20,- DM

Flir Mehrarhelt 25 %, flr die 48. und jedes weilters Wochensrbeitastun—
de 35 %; fUr Arbeiten in Wechselnachtechicht 20 %, in stindiger und
auspahmswelser Nachtschioht 25 %, ausnahmswelse Nechtachicht im
Re%.-Bez. Oenabriick 30 %; flir Arbelten an Sonntagen 50 %, an ge-
setzlichen Felertagen, die auf e¢inen Sonntag fallen, 100 %, an ge-
satzlichen Wochenfeiertagen 150 %. Beltn Zusammentreffen mehrerer
Zuschlige ist nur der jeweila hihere zu zahlen. Die Zuachlége

waerden gezahlt suf 1/178 des Monatsgehaltes,

42,4

41 Stud

Wis Tabelle Nr, 42,1

Wie Tabelle Nr. 42,3

Fir Mehrarbeit 25 %, filr die 48. und jede weitere Wochenarbeitsstun-
de 35 $; flir Nachterbeit 50 ¥, fiir Nachtachlchtarbelt 15 #%; fir Sonn-
tagsarbeit 573 %, fiir Arbeiten am 1. Januar, Karfreitag, 1. und 2,
Ostertag, Himmelfahrtstag, 1. und 2. Pfingsttag, Fronleichnamstag,

1., Fovember, Bubl= und Bettag und 2. Weihnachtstag, soweit diess Tage
auf sinen Sonntag fallen, 120 %; fiir Arbeiten em 1, Mai, am 3, Weih-
nachtestag sowie in der dem 1. Weihnachtetag und dem Neujabrstag un-—
mittelbar veorangehenden Nachtschicht 150 %. Die Zuschlidge werden ge-
zahlt suf 1/180 des Wonatageheltes (ausschl, Sozialzulagen), Beim Zue
sammentreffen mehrerer Zuachlipe Iat nur der jeweils hthere zu zsh-
ien, mit Ausnahme des Nachtschichtsuschlages.

42,5

41 §4d

Wie Tabelle Nr. 42,1

Wie Tabelie HNr, 42,3

Fiir Menrarbeilt 2% %, ab der 48, Wochenarbeltsstunde 35 %; fiir Nacht~
arbeit 20 %, die gleilcnzeltig Menrarvelt 13T,5% DIZw,.43 »; Iiir Sonn=
tagasarbeit 50 %; 1iir Arveiten am 1. Januar, Kartrreitag, <. Ostertag,
Himmelfahrtstag, 2, Pfingesttag, Fronleichnameteg, 17. Juni, 1. No-
vember, BuB- und Bettag und 2. Weihnachtstag 100 %; filr Arbeiten am
1, Mai, 1, Oster-, Pfingst- und Weihnachtsfeiertag und fir Nechiar-
beitspgtunden, die dem 1, Weihnachistag und dem NeujJahretag unmittel-
bar vorauegehen, 150 %. Beim Zussmmentreffen mehrerer Zuschlige ist
aur der jeweils hfhere zu zahlen. Die Zuachliige werden gezahlt auf
1/180 dee Monategehaltes.

42,6

41 Std

Wie TabelleNr. 42,1

Piir Mekrarbeit 25 %, fiir die 49, und jede weitere Wochenarbeltagtun—
de 35 %; fir Nachtarbeit 50 %, fiir ¥achtschichtarbeit 11 %, in der
3, Schicht 20 %; fir stdndige Nachtschichtarbeit 35 %; fiir Sonn-

und Felertagaarbeit 50 %; filr Arbeiten an den Osterw, Pfingst- und
Welhnachtsfeiertagen sowie am Neujahratag und asm 1. Mai 150 #%.Beim
Zusammentreffen mehrerer Zuschlége sind diese zu addieren sHEufung).
Die Zuachlige werden gezahlt auf 1/178 des Momatsgehaltea (einschl,)
regelnidig gezahlter Leistunge- und Jozialzulagen).

1)} Uber die gesetzliche Regelung hinaus,



April 1968 Gehn@'ifveﬂrug fiir die Textilindustrie in Homburg und Schleswig-Holsg. 42 1

Monatsbatriage in DM fir Angesielire

in Ortsklasas § ujﬂqrdem in Gehulrsgr_ugpu1
in Gehaltsgruppe K 3 T3 M3
in Ortsklosse
K 4 K 3 K 2 K1 Ts T3 T2 T M4 M 3 " \ T " \ | \ l |
a) Anhfull-lgs-
gehalt Selbaron- andi ;
Datum erst- i und Selbstindige ) Hilfs- ) ) Warke und | Unter- und
des | matig iy “F“E':i"" Solt- Sach | Einfache e (s | focheikar | Bintocre | Obermajster Richt- Hilfs. Wark- und
- i £ tandi al A " . A meister meiater, andi ari i < i cladigun ichimei ster
Inkratt-| kiindbar arbeitung | Ténigkelt | Enladigong | umd zche et | urieeemeer | vooniety matische | Oberrichl: 1 (wroot: | dis winem | Selbstindiue Tarickeir  Suchgemiste Edladigung (v e
tretens Zum: schwieriger| im Rahmen |  genav Tatigkeit | Aufgaben | Aufgoban | Basteller |  (Hilfss (Laiter [ fyonliches | Werk- allgemoinar Anwaisung | umgrenzter Auigaben Uberwachen
Gaschifts- | allgameiner | umgranzier (HitFskrifra) | {Chemiker, | (Zaichner |und Temin-| zeichner oréRarer Ubsrwachan| meister { Zoichner usw.] sines Abreilung)
vorfille § Anweisung | Aufgobun ke Ingonisura wsw.) heorbait ) Abtailungan) einar unterstellt ® -
Verkaufs- ' uiter uaW- Abteilung, sind
It-inr usw.) usw.) usw. -
1 _a 3 4 5 3 7 5 9 10 11 12 13 L4 15 16 17 18 13 2%
L 458 a 579 47 312 254 ] 47 312 254 590 421 4% 415 439 415 551 523
T b 643 574 459 342 810 574 459 342 719 851 467 534 505 534 505 612 584
a 514 352 294 516 352 234 466 484 460 454 460
1.10.59 5 688 glg 459 38 85 &9 499 3 76 0t 512 579 550 579 | 55 ez 634
a 562 384 320 562 384 320 517 528 501 528 | 501
1.10.60 b 750 675 544 416 932 675 544 416 854 78 s 81 600 631 | &00 7% 74
o 418 472 352 618 422 352 569 %3 581 593 581
1.10.61 b 82 743 598 458 1025 743 598 58 39 836 625 7 98 713 698 822 803
o 855 452 382 655 452 82 603 629 516 629 514
1.10.62 b 875 Lo et 188 1 087 78 Py, e 995 907 o 256 o 754 o a7 853
a 701 484 412 701 484 412 645 573 6§73
1. .54 b 3386 843 678 523 11e3 843 678 522 1085 970 708 808 - 809 - 93z -
N a vor 747 515 439 | 38 747 515 139 \ 134 : 597 719 719
<7 50. 5.66 b 898 722 56 848 722 556 044 755 864 - 864 - 1065 =
a 732 S48 165 792 545 485 728 764 764 ,
1.10.66 | 31.12,67 v 1062 957 o soe 1319 957 7 cgs 1207 111z so8 924 - 223 - 1073 -
a 828 578 495 928 576 495 781 80D 800 _ ' 123 B
1. 5.88 | 3l. 5890 1110 1 gon 806 g2s | 1378 Lo 208 825 1261 | 1162 | gyp 966 966 ?
|




.h:fcrlfwﬂrug fiir die Textilindustrie in Niedersaczsen (ohne Reg.-B‘lnubrﬁek)

April 1969 492 o
Monatabetrdage in DM for Angestellte
in Qrisklosse A auflardem In G;hu"anrum
in Gaholtsgruppe K 4 T4 i ")
. in Orteklasse
K 5 K 4 K 1 TS T4 TI1 M4 M 2 M1 B c I c 2 l c
al An:ﬂll'lﬁl- Z
ahaolt
Datym Brste "
dus malig
Inkraft- kiindbar
fretens o b End. Verontwortlis | Umfangrai Ubarwiegand
gehalt srantwartli- mfongrai- Salbstindigs | Selbstindigs | Vorwisgand wrwisgen
he Stel ehe Keni ¥ : v 9 aitu . unterstiftzen-
r:if.-n'i::rtg nlu': u:: kﬁ::l‘:—c'l:!d “::;L";?‘T' mI:'::]I‘I:J:i- -T-c:;::l'"" l;-n:lze“h:r S:I:':'r:m'i:- d-'TiH'i:'k-h Umiangreiche Kenminisas Selbatindige Tatighkuit Salbstindige cufsichi-
:’t'.':’g':fi'; lg:‘!ﬁ'{?ﬂ:ﬂl" Ro:hmur_!foircn Tdtigkait e Yerantwort] (Zelehnar und B}':Iril::": bande Tatigkait ::::Tn'::::.u?n (Er-frfu::'rt’::':lzzr wnd v"—u:‘%”?{;%h e Totigkwit
(Bilanzbuchhal varwalter und {Hiliakrifta} L(B'..'ri'l::w.) "'::E‘,'i: (E"r:'; ',‘a,b“,_emx:'sﬁ-' (w.a..-.n'l'.n.r (s"i:t:")i e {Hilfameister) Expedisnten usw.) (Erste Kolkwlotorsn usw, } (Strickmeister vow.)
tar wawr.) E:p:'d‘::;“ln e, " tan) uw.)
1 P 3 4 5 [ 7 R 9 1] n 12 12 14 i5 1] 1 18
o 530 284 568 284 530 455 504 491 540 526 504 491
1. 458 b 870 ot 385 870 887 355 735 585 507 600 584 653 63 556 542
a 578 30 619 310 578 495 549 5358 508 573 549 535
9
1.11.50 b *® 588 %7 P48 79 7 823 68 553 654 83 712 693 6 50
&30 335 669 335 624 538 405 %2 642 Y] 59 587
1.1, N
« b 1000 750 42 1000 #09 422 889 95 03 70 705 77 760 667 653
&a7 385 7% 385 630 584 60 653 700 693 653 646
11180 N 1090
6 b @ 818 450 1% 862 40 i 758 657 785 7 847 838 78 720
a 728 395 773 395 21 619 699 742 692
1. 1.63 b 1155 867 490 1155 935 490 1027 803 696 8 - 898 - m -
1. 164 a 122 775 419 1 820 419 765 660 744 789 736
b 225 920 520 zs 995 520 1090 855 740 g85 - 958 - 2 -
q 825 453 2873 453 815 703 801 847 791
1. 2650 30. 6.66 b 1305 980 554 1305 100 554 1181 915 0 950 - 1028 - 888 -
o 1383 875 433 1383 925 433 123 844 745 858 %07 847
L1066 | 30. 9.67 b - 1639 589 - 1124 539 - 970 837 1018 - 1 102 - 951 -
1. 5.48 a1, 5.69 ¢ 1445 914 513 1 445 967 518 1285 903 77y 896 448 B85
e . o - 1086 619 - 1175 819 - 1014 1064 = 1152 = 994 -

75

1) Diw Diffaranzhetrige xwischen dem olten und dem neusn Tarifgehalt werden bersits ab 1.4.65 gexahlt,



April 1968 G.Imlhl.mug fiir diw Taxtilindustrie In den Reg. - Bez. Minstar, Arnaberg und .riiclt 42 3

Monatsbetrige in DM fir Angestallte
in Qrtsklasse | aulerdem in Gahaltsgruppe
in Gehaltsgruppe K 3 I T3 K 2b l T 2% [ M2
in Ontaklasse 1}
Anfongs- K 4 K 3 K 2h K 1 T 4 T3 T 2b T M4 M2 M1 o
o cnhul'g
Patum erete fa Tail Salb d | v d Ubarwi U, Selb d Tail Tail
. I i dndi= i izm i arwie- mfangrai. wlbstand:- ilwei i i
des .'[Pllllq k) End- Vlioc(ﬁ:'gfzrl'- E:‘n I?-nnr:r- 5:“:’:?;‘::: Einfacha  |Selbstiindige [o# T'F:f'iugrl'u‘ii E:ih::i;:— ::'hw-lr:go.l:‘- 1Leitung Selbatandi- | gend unter- | che Kfnnr- lge Tatigkeit S;Ibs':;?- S:Ib::i;:-. Salbstandi-
Inkraft- { klindbar gehalt lung mit ent- [ nizse und digheit Sehemib - und und teil- digkeit sche Totig. | samtlicher |ge oufsicht | sturzends nisse und und teil- digkeit digkeit ge oufsicht
tretens zums sprachend Erfahrungen Lohn und verantwort- | waize Var- (Zoi‘ehnn keit (Zaich Batrisbs- Ubends Tatigkeit | Erfohrungen | weise Var- {Lahn- {Zsichnar libande
. groften {Erate ueh- Rechen- liche Titig- | antwartlich- und nar und abreilungen Tatigkwit | wines Mei- (Erste oniwartlich- buch. wnd L abo- Tutigkait
Arbaitshe- Loger halter, orbeiten keit (Bes kait {Ersta | Laboranten |L oboranten (Waberasi- (Strick erei- stars ader Lager- keit {Erata halter, ranten Far (Strickerei-
raich {Bi- verwalter, Vorkalku Hil{s- trisbstech- | Laharanten, | fir schwie- {fir einfache laiter mueistar lngamigurs | verwalter, {Laberanten, | Verkalku. [achwierige maister
lanzbuch- Expadianten [atoren rafre) nlker usw.) Kalkulata: rigers Ar. Arbeiten usw,) usw,} {Hilfsmei« Expedian- Kolkularo- latoran re Arbeiten usw,}
helter usw.) usw,) vaw.) ren usw.) [baiten usw.} usw,) ' atars usw.] ten usw.) ren usw.) usw.) usw.)
1 P 3 4 5 8 7 8 g 10 i1 12 13 14 15 18 17 18 19 A
L} %01 473 234 87 601 473 234 187 701 457 397 464 229 458
1. 4.58 b £s8 676 520 45 858 86 520 416 825 550 467 863 510 .59
1.10.50 a 642 506 250 195 642 306 2350 195 757 505 429 496 245 485
e b 917 723 556 434 a7 723 556 434 891 594 503 708 545 582
1.10.60 a 750 591 303 236 750 591 303 235 873 582 4935 379 7 : 571
s b 1000 788 606 473 1000 788 606 473 970 647 550 772 594 634
a 82¢ 650 3 260 B2 650 334 0 961 641 545 638 37 628
1.10.81 b 1161 847 667 52 1101 a&7 €67 520 1068 712 03 850 654 €58
q B72 686 352 275 872 686 35 75 1014 &76 574 573 345 662
L.12.82 b 1 162 915 704 540 1182 915 704 549 1127 751 638 877 490 736
1. 2.64 |30, 4.65 a 923 738 373 291 923 728 373 291 1075 716 509 721 369 709
T s b 1231 970 746 582 1231 970 748 582 1194 796 877 960 739 788
L. s.65 {3110 a 988 778 399 311 988 778 399 311 1150 767 652 774 397 763
+ 5.65131.10.66 b 1317 1037 798 a2z | 1317 1037 798 822 1278 852 724 1032 744 848
o4 1047 825 423 330 1047 825 423 330 1220 813 691
1.11.66 | 31. 1.88 b 1396 1100 846 660 | 1ass 1100 946 660 1355 903 768 - - -
a 1 094 862 442 345 1094 862 442 3435 1274 850 722 _ - _
1. 6.68 131. 7.89 b 1459 1149 884 890 | 1459 114¢ 884 ga0 | 1416 944 802

1) Ab 1.11.19656 Fortfall der Ortsklasse I1.



April 1968 Gehaltstorifvertrag fir die Textilindustrie im reclnsrhei’\en Teil der Reg. - Bez, Disseldorf und Kaéln (Stadtkreise Dﬁsseld.nd Kbln einschl, der linkstheinischen Teile) und im Stadigebiet Schwelm 4_2 4

Monotshetriige in DM fiir A tel .
in Ortuklasse t 1 - : ' aufierdem in Gehaltsgrupps .
in Gehaltsgruppe ) Kaufmanniache/Tachnische. Angestellte Mo stor
Kaufmbnnischs Angsstalite R ‘Tachnjscha Angestelite Malstor *] ] = B
) 1. in Orraklasse 1
E B c ‘A E - o ¢ A ] b B A \
. . n -
a) An‘fergs- .
" '
Datum erst- = i e g Toilwaise
des malig b) Enld' UriFanareichel ahmen allgemeiner Selbstindigkeit .
Inkraft- klindbar gehalt GroBar ader L‘IB"'{‘";“";:::' Grofter oder | Berufserfah Mechanische Muiatar in Mo stargehil. Richtlinian : - Meister in
tretens Zum: wichtiger Ar- | S _';; b | Teilweise . wichtiger An| rung; Selb. | o o . oder ache- laufsichtiiban-{fen, dia sinan | avisichiiban-
buitsbaraich; m-'-'"d'. kait | Selbatindig- Einfacha- |bmitsbereich;! standigkelt- Sclt :ﬂ";.’ matizcha | Lsitung meh- | dor wnd an. | Meister in R . der und an-
grindliche '.’E"R' 21t | it (Lohn- | Schreib- und | grindliche [ im Rahmen Kot ’M‘m t;" Tatigkeit | rerer Abtai- |lmitander Ti-| der Aufsiche R laitender Tie
Spetiglkennt. | 1 nmen | pychhalter, Rechans Speziel- | allgameiner [*°" { ,"“ " | (Durehpaue | lungan eines | tigkeit (Mei- |iber Arbeits- tigkeit (Mai-
nisse {Leiter E ‘;T.""" Expadinn arbuiten kenntnissa | Richtlinian Teic ")" s8N von Batriebea star inder | krdfte und stor in der
von Buehhal- EI‘ '"\‘,i'" tan uew.) {Webwrwilui- [{Sulbstandig uaw. Zuichnungan Guarnherstal- | Maschinen E . Garnharstal-
tungen usw,) k(iiu:f:'r'us::l) for usw.} Lebaranten usw,) lung usw.) | unterstitzen ' : fung usw.)
| - usw. (Eeste  [iSelbatindige| (Lohrbuche | gy
- Verkaufer | Labaronten wdimnten zaichnar
usw.) usw.} P u;;_) usw.]
1 2 Z PR o ] 7 T I A S I X 13 14 i (IR IV S O )
1. 6.58 [ 07 8 %2 212 Ford 508 292 212 52 443 . a5t 493 28 430
s b B2 653 542 425 820 633 542 425 752 560 476 - 525 543
1.11.59 o L 756 544 J12 o232 756 544 an 232 673 474 376 536 07 - 467
: b 877 5% 560 435 877 T899 580 455 837 599 - 689 57 550
L1L60 [ 824 563 340 253 B24 593 340 253 Tu 54 410 584 335 541
e b 954 762 632 496 256 742 632 4945 912 686 | 585 - 751 623 676
L1L61 a 898 448 7 . B3 | 898 846 k| 283 80 508 | 447 © _ _
" b 1042 . 659 541 1042 831 &9 541 94 748 605
1.12.62 [} 952 585 wé 303 952 585 6 30 848 634 47 _ _ -
Lo b 1105 881 730 573 : '|_ 105 8l Tin 51 1054 793 641
L 2.64 a 1010 727 421 328 1010 y27 421 328 B899 673 503
i b 1172 934 774 608 1172 934 774 608 1118 841 680 - - -
L . a 1071 771 451 358 1071 771 451 358 953 714 534 -
L 5.8% L. 7.66 b 1243 991 821 645 1243 991 | 821 645 1186 892 721 ‘ - : - -
a’ 1136 gle 479 380 1136 818 479 ‘380 1011 757 567 _ _
1. 8.66 31.10.67 b 1318 1051 871 B84 1318 105l 871 684 1258 946 |- 785 -
a 1188 855 501 39e 1188 - 853 501 398 1057 792 593 — -— -
1. 5.88 3t. 5.69 b 1378 1099 9t 7ns  |.1378 | 1099 s11 715 1als | 989 800 :

1) Ab 1.4,1961: ohne Ortak lagsengll ederung.



Gahu‘rifvcmug fiir die Textilindustris in Ménchen Gladbach, Rheydt .ngllwrg

April 1968 42 5
V Manatabatriige in DM Fir Angestellte .
in Qrisklasse |1} auflerdem in Gehaltegruppe . .
In Gehaltegruppe K 4 1 T 4 ! K 3 [ T3 I M 2
Ortakl 1.
K s K 4 K 3 K1 s T4 T3 T M4 M2 M '"m"""
a} Anfangs-
Datum oret- gohalt
des malig &} End i Teliwel
Inkraft- kigndbar mo- Yorantwart- . Tailweise | Yorwisgend Ubarwie- - we e
X geholt i - mfongrei infoche an.  |Seibetindige gk Tl h o Leitu Salbatine d unter- | Umé . |5e)bstandige i Ibatdn- "
rotens | ek Siat [umtoraraichs | ypyyige | o Eintoche |, Selbatin IPRGllT0G) Selbvinde | shepnt | Lalis, | S0t | Sends [ Gedey [ Tosken | Tebeine | diokain e
sprechend und Erfsh- &I_Bllumhg- Rechenarbei- | antwortliche v"i weise ner und La- | keit (zm‘fa- Batriabs- sichtubende | Tatigkeit fir] nisse und | \'.," m - diak. ““I'_" ( .iL nar Ubende
groflem Ar- rungen kait “'I“ﬂ"' ten (Ohne Tarigkeit erontwort- | | anten fur | ner und Lo- | ohteilungen Tatigkwit | sinen Mei- | Erfahrungen "ll'"l:k ;f ighait ( ‘u- und Labe- Tatigheit
beitsherwich |(Erste Buch | *%od ;" Berufsous- | (Webareis [El!':-hki..n“i:a- schwisrige- | borenten fur| {Waberal- | (Strickmei- | ster oder Ing.| (Erste Buch- (“é‘:;“':u;c_ ',""':":u)' .L‘;‘"'I'" lf'ur {Strickmei-
(Abrailunge. halrer usw.} | 4 bildung) | leiter usw.] | anien Ggw.) | 7* Arbeiten |sinfache e Initer) ster vaws) | (Hilkamar " | halter uswed | conten vae) R ;’,;;;":‘" ater usw,)
" ' ) usw,
1 2 3 4 -5 & 7 g ¥ i 1 12 13 I 15 16 7 i 19,
1. 4.58 a 560 561 294 184 560 561 | 294 184 561 465 358 550 550 283 288 454
s b 930 732 561 440 . 930 732 561 440 854 598 489 721 21 550 550 587
11159 a 707 601 N5 203 07 801 315 203 601 498 94
. b 996 784 601 471 996 784 501 4an 914 640 524 - - - - -
1L11.60 a 7 656 345 233 7 656 345 233 656 543 430 - - - - -
s b 1086 8B5S 656 514 1086 BSS 556 514 997 698 572 - - - - -
11161 a a41 716 ki 54 B4 ral) kerd 254 7ié 592 1 - - - - -
b 1184 932 716 561 1184 932 7146 561 1087 761 546 - - - - -
L& a 1089 759 402 274 1089 7% 402 274 042 628 521 _ _ _ -
o b 1256 988 759 595 1256 938 759 595 1153 807 685 -
1. 2.64 a 1 155 805 427 24 1155 05 4% 294 oo 666 553 _ _ -
b 1332 1043 805 &3 1332 1048 805 631 1223 856 727 - ‘ -
1. 5.45 31, 7.46 9 1228 854 457 324 1225 854 457 34 1059 706 387
n - b 1412 111 854 669 1412 111 854 659 1297 508 771 - - - - -
1 31.10.67 a 129 206 4385 344 1299 05 485 344 1123 749 623 _ _
. 886 -10. b 1497 1173 905 710 1497 1178 906 710 1375 963 Blg - - -
1. 5.48 11, 5.69 o 1358 947 507 360 1358 947 507 360 1174 783 652 _ _ -
n T b 1 565 1232 M7 742 1565 1232 947 742 1437 1007 855 - -

1) Ak 1.11.195% ahae Ortsklosaengliedsrung.



Gehaltstarifvertrag fir die Textilindustrie in Hessen .

- Aaril 1958 42 6
Manatshetrags in DM iiir Angestellte
in Ortskiasse A gullerdem in Gsholtsgruppe
in Geholtsgruppe K 2 M 2
in Ortsklosse
K & K 3 K 2 Kt T & T a T3 T1 M 4 M 2 Mo B
a} Anfangs-
Daium arst- gEhaIt
des | malig b) End- - indi Quali- an AT
I";‘:":'::‘ k“;:f’:“" gehalt Ve:ia'nll: T{?x_iel:-rg Eiknfu;:-he Vorwiheqend Besonders S:.-EBSJF:%.&& 1!2:;!;[:!-, V“’Wéenfﬂé V"I“;\- I\i/:hE é:::"‘-' 5:;;::9:“' Is"' ’
um: wortiiche atigksit au mechani- wartliche 1SS I ainfoche wortlicha sichtigung er hand- . -
Stalt urd gréBere | ménnisch he Tatig- | YErantwert | gpjeq; und grobare [ i) ai Lei der unter- { warklichen | Eirifa avimannische Tatigkeis, | Yerantwertliche Beaufsichtigung
s | grsher | et | sche Tat | el | Slodang | Yot | Fongeers | Lovng | et | werlichen | it keutmamniche Tanaken. | VORISR
i . selbstandige - wortun (Z
itions- wartung mi¥ BAerufs- senschrai- Tatigheit rar Arb‘ellen {Befr‘ebgs- achraibar Abteilungen Gruppe des Betrie- weite Moister)
fatigkait | (Buchhal- | ausbildung | ber usw.) SHIRET | (Koloristen | fooile usw.)  |{Obmrmaistar)) (Zweite bas (Ver-
ter usw,] usw.) eﬁs"w' )er Meister) sandmei-
' ster usw.}
1 2 3 4 5 é 7 8 9 10 11 12 13 14 15 14
a 389 N 278 534 431 278 311
1. 158 " 889 s34 o ey 931 740 e 4 819 599 434 s 575
L11s a 417 344 298 572 462 298 333
? 5 952 572 465 358 7 202 663 358 877 641 463 445 816
q 457 384 338 624
1. Lé1 1038 504 338
b 624 515 398 1087 875 7 398 936 699 307 i 672
493 424 378 680 549 3
1. 1.62 a 1131 1185 78 413
b 680 561 43 954 788 sg | 1042 762 553 732
341
528 454 408 721 582
1, 1,63 ; 1199 12 8 408 43
b 721 595 a6e % on 935 e 808 586 573 7
1 1.ed a 1270 560 434 438 764 617 438 473
b 764 & sz | P | 1om 885 wa | TV 836 621 507 823
] a 594 514 458 8lo 854 468 03
. 4,65 | 30, 6,66 b 1347 glo &9 528 1411 113 933 578 1241 907 5658 545 B74
1. 7. a 430 545 493 a59 693 498
7.66 | 30. .67 b 1428 859 709 560 1.456 1 204 994 560 1315 261 697 ggg 533
1. 5. 30, 4. a 650 575 528 898 724 528 566
681 30, 4.69 b 1492 898 741 590 1563 1 4259 1039 s0 | 1374 1004 728 720 975




43 Bekleidungsgewerbe




Wichtige tarifliche Regelungen nach dem Stande vom Ag‘il 1968
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Tab, ~Nr.

Wochentliche
Arbeitszeit

Flir erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsdauer

Urlaubsbezahlung1

)

Zuschlag fiir Uberstunden u. A.

43,1

43 5td

15 bzw. 18 Werktage

Fiir Mehrarbeit 25 %, fir die 3. und die fol-
genden Mehrarbeitsstunden, die nach Schluf
der regelmiBigen Arbeitszeit an einem Tage
Zeleistet werden, sowie fiir die Mehrarbelt,
die iiber 54 Stunden in der Woche oder in

der Nacht von 22 - 6 Uhr geleistet wird,

50 %; fiilr Nachtschichtarbeit 10 #%; fir Sonn~
und Feiertagsarbeit 50 %; fiir Arbeiten am

1. Mai, an den Ogter-, Pfingst- und Welh-
nachtsfelertagen und am Neujahrstag 100 %;
beim Zusammentreffen mehrerer Zuschlige ist
nur der jeweiig hthere zu zahlen,

43,2

41 54d

18 - 24 Werktage

Urlaubsgeld in Hihe
von 130 DM

Fiir Mehrarbeit 25 #; fiir Nachtarbeit 25 %;
fiir Arbeiten an Sonn- und gesetzlichen
Feiertagen 50 %; fiir Arbeiten am 1. Mai,an
den Osterr, Pfingst- und Weihnachtsfelerta-
gen und am Neujshrstag 100 %. Beim Zusammen-
treffen mehrerer Zuschléige ist nur der je-
weilsg hthere zu zahlen. Die Zuachlige wer-
den gezzhlt auf 1/170 des Monatsgehaltes,

43,3

42,5 5td

24 Werktage

-3

Fir Mehrarbeit 25 %, ab der 50. Wochenstun-
de 35 %; fir Nachtarbeit 25 %; filr Arbeiten
an Sonn- und gesetzlichen Feiertagen 50 %
fiir Arbeiten am 1, Mai, an den Oater-,
Pfingsat- und Weihnachtafeiertagen und am
Neujahrstag 100 %. Beim Zusammentreffen meh-
rerer Zugchlédge ist nur der jeweils hthere
zu zahlen, Die Zusechlége werden gezahlt auf
1/185 des Monatsgehaltes,

43,4

42 {td

Jde nach Dauer der Be-
triebezugehtrigkeit
24 - 27 Werktage

Urlanbsgeld in Hghe
von 50 - 120 DM je
nach Dauer der Be-
triebszugehtrigkeit

Fiir Mehrarbeit 25 %; fiir Sonn- und Feiertags-
arbeit 50 %; fiir Arbeiten am Neujahrstag,Kar-
freitag, 1. QOster-, Pfingst- und Weihnachits-
feiertag, Himmelfahrtstag, BuBtag, 1, Mai und
17. Juni 100 %, Beim Zusammentreffen mehrerer
Zusachléidge 1st nur der jeweils hthere zu zahlen,.

1) Uber die gesetzliche HRegelung hinaus.




®

Oktober 1966 Gehaltstarifvertrag fiir die Bekleidungsindustrie in Niedersochsen und Bremen 43 1
Manotsbetriige [n DM Fir Angastellta -
in Ortskiasse A und B aullerdem in G-hﬂlugrugpa
in Gahaltsgruppe K 3 I K 2 l T/M 3 I T/M_ 2
’ in Drtsklasse
K 5 K3 K 2 K1 T/M & T/M 3 TiM 2 T/Mm c
Anf -
D i
Dotum er::- b) End
dos malig ehalt ndige wiorigers on o ) Vorwiegend me-| Schwigriger Schwirigera .
ikeot | kindbar | OO | Siiee | RTINS | Eitecke | " [ ereeanite | Kbt | Eimfoche | chaniathe odo eeut | Einfoche | Arkaitenaul | Fivfeche
tretons Fumi umfong~ allgameine Tiivifuir schematisthe Stellung, aligemeine ‘Arrweaigun Titigkeit allgemeine Tatigkeit allgemeine :‘m bl
reIFho . Anweisung {Hilisbuche Tatighair :chwinise. wnd nweisung [Grupp-n-ﬂ (Hilfa= und Aanw::‘sulmg ’£H||Ifs uehs Anweisumg (E:’:l;;::_ﬂ
pé:f?}:::r; (Bu:::fljher halter usw.) {E_:;;: lIliif‘::, ho::t;?::nnga.- (At:;l‘:;nur laiter usw.} Plu:’:’n\:;sm {! u:sw?) tar alter usw.) tAT::T" Voiter uaw.)
1 2 3 4 5 ] 7 8 9‘ 10 n 12 13 14 15 14
a 793 415 290 17 830 435 290 170 400 280 420 280
1. 6.58 b - 530 410 350 - 550 4i0 350 510 395 530 395
1.11.59 a 875 465 325 185 930 490 325 185 450 315 475 315
o b - 575 450 385 - 610 450 385 555 435 590 435
:I 1L61 a Lr] 510 360 205 1025 535 360 205 495 350 520 350
e b - 425 490 410 - 660 490 a0 &05 475 640 475
. a 1020 545 390 225 1080 570 3% 25 530 330 555 380
11262 b - 665 530 440 - 710 530 440 645 515 690 515
1 5.64 ] 1097 306 423 258 1161 613 423 258 575 418 602 413
- b - 715 570 473 - 763 570 473 698 559 747 559
1. 5.65 0. 4.66 a 1207 645 465 24 1277 674 465 24 638 460 667 460
. - B b - 787 427 520 - 539 627 520 ) 773 615 327 615
1. 7.66 0. 6.67 a 1291 630 493 304 T 366 72 498 304 633 498 ¢ 493
.o - b - 842 871 556 - 398 671 356 " 332 663 390 663




Gehaltstarifvertrag fir .ekleiduhgsindusfrie in Nordrhein (Tarifgebiet M.-Glodbach, .eld, Essen und Disseldorf) 43 0

April 19568
Manatsbetrdge in DM fiir Angestellte
in Ortsklosse | aullerdem in Gehaltsgruppa
in Geholtsgruppe E J o | C
F E ' D c | B A ia Ortsklasan
o) Anfangs- Teilweise Selbatindigkait 1
£, ahalt
jzusm .:Lf."g ’ Umfangreiche
Inkroft ] kiindbar bl End- Yarantwortliche Kenntnizse und Einfache Teil wei E
tretens wne gehalt Steltung mit Ertahrungan (Buchhaltar, die Schraib- ynd Umfangreiche Kennt- Teilweise eil weise Selbstin-
Dispositiensbefugnis {Erste Buchhaolter, (Bigelmaister, selbatindig {Lehnbuchhalter in Rechenarbeiten nisse und Eriohrungen Selbstandigkeit digkait (Bychhalrer,
(Bilonzbuchhalter technische Lehrlings- kontisran, Anfongsatellung, {Hiltskrafre {Erste Buchhalter, (Blgslmeister, die selbstandig kon-
usw, b Abteilungsleitar ayshilder tochnische Halfar der Fokturisten wsw.) technische ‘_ahrlings- tleren, tachnische
usw, vsw,) Betrisbsingsnisure uaw,} Abteilungslaiter ausbilder Helfar der Betriabs-
usw, usw. uaw, } ingenieurs vaw.}
1 2 3 4 5 [ 7 8 9 0 11 12
a 541 453 419 249 204 15% 447 405 241
1. 258 b 762 602 543 463 400 346 581 525 447
a 637 546 494 315 267 272 527 478 306
1. 1.41 b 898 710 641 346 471 409 685 619 527
1.12.61 a &95 595 539 345 297 ) 252 575 522 336
e b 979 774 699 596 514 444 747 675 375
1. 7.43 a 737 632 572 3465 315 268 610 554 - 357
- o b 1038 821 741 632 545 473 792 718 610
1. T.64 a 744 638 577 37n 332 . 285 617 560 361
' b 1048 829 748 638 545 473 802 724 617
a 797 683 618 96 357 30 662 01 " 387
1.10.6430. 9.65 b 1122 888 801 683 584 507 861 777 662
_ 861 738 668 428 386 335
112, . N 715 650 418
62131.12.66 b 1212 960 866 738 &l 548 930 840 215
1. 2.65|31, 163 : 279 72 698 454 408 353

1250 994 96 764 653 566 - - -




.Gehulfsmfifvonmg fir die Bekleidungsindustrie in Westfalen .

43 3

April 1968
Monatsbetrige in DM fir Angestelite
in Qrtsklosse | auBardem in Gahaltsgrupps
in Gehaltsgruppe K 2 l T2 M3
in Ortaklasss |
K 5 K 2 K1 TS T 2 T1 M 4 M2 M1
a} Anfangs- R "
Datum erste goholt
des n.lldllg ’;].E:Idr. Selbatindige Selbatindige
Inkrafi= | kindber fT'eh::;n* um-‘ s Einfache . Einfache FT‘dvigkd.ir',( um- Eirdachs V:;wi-g-n:“ N u 4 i . T Ellr:fucho . Einfache
. a - ighmit n ' L Simat i H iater, rwi dtigheit nac Mkl ister,
tretens zum: pehiab gl Bt pichreib und | arane | Tatigkeit aach | SO simtlicrar | aimgeine | umerstiroends | Aniaiong tn Térigheit nach Moiater. danen
wor_'lichet Ar der Lahnbuch- '(ﬁ“.;:t’r;“':" wnr_fliehar_h- (H:I?:“z‘:r;?- _fZeichnu Bci.richs- Abhilmgop T':irigluil_ fur dur thnEu:h— (H':I::::':g_ Abtuilungen
(ET:::;:L‘I& ‘caggr;'g. ?1::».) i) ?:;’;h?:;::.h nshmor wav.} ln.:r;:r::::;u abteilungen wnterstellt sind | sinen Meister ‘c::nlu:'n. ?‘:-w‘] nehmer usw.) unterstellt sind
halter vaw.} Laiter usw.)
1 2 3 4 5 8 7 i 9 10 1 12 13 14 15
a 255 190 255 190 &0 575 405 250 25 564
L. 4.58 b 520 46D 370 820 450 370 730 805 440 451 451 593
111,59 o 870 70 20 70 00 60 605 425 265 265 5
b 495 5 &R 95 »5 775 640 495 485 485 s
: a 00 2% 200 2% 680 655 465
L11.60 9
b % 540 430 550 540 40 850 700 515 - - -
a 35 270 45 270 760 1
11161 1035 713 310
b 585 4an 1035 585 470 930 760 560 - - -
o 355 204 345 284 810
1. i.83 1100 1M 760 540
b 620 500 0 620 500 985 810 595 - - -
390 100 390 3
1. l.Gd Ny 1160 . 1150 0o 860 805 575
b 660 525 660 525 1040 860 630 - - -
L 1.65 _ : 1241 417 321 1241 417 321 920 261 615 .
708 562 708 562 1113 920 674 - - -
445 343 446 343
1. 4.66 |28, 2.67 x 934 921 658
b 1azs 755 601 1328 755 601 1191 984 721 - - =
. a 468 360 464 350 1033 7 691
1. 5.68 |30, 4. 96
30. 4.59 b 1334 793 631 1394 793 631 1251 t 033 757 - ~ -

1) Ab LT11.1960: Chne Crisklassenglisderung



. Gehaltstarifvertrag fir die Beklaidungsindustrie in Berlin'sl)

April 19568 43 4
Manatsbatroge in OM fir Angestellte
in Crtsklosss . . . ¥ ouBerdem in Gahaltsgryppe
in Gehaltsgruppe
in Ortsklassm ... D
K 4 K3 K2 K1
a) Anfangs-
Datum srste gehalt
des malig ]
bl vl B S
bl H elbsta pa rlacigur T .
"I"tiflqkeil,° schwiﬂgiqefgar Q\-‘r‘g"ih;le.:" Emf:c:l_e “’rd
umfongreiche Arbaiten, basondsra (Buch u|.rler, .'I'ci':t‘il L‘:i"
BTl ity Eupedoman i) ot
witer usw.
1 2 3 4 5 ] 7 8
1. .58 a 508 305 235 210
t b 573 481 381 300
o 550 30 255 2
1. 4.60 b 620 520 412 333
1. 9.61 a 616 370 286 258
b 694 582 461 353
a 660 3499 3N 283
1.12.62 b 745 627 505 400
" : 665 2 2
. 424
a 770 465 363 330
1. 7.65 30, 6.66 b 870 732 600 484
a 816 493 385 350
J7.86 | 30.9.67 b 92 776 640 494
o 857 518 404 348
1,768 | 30, 669 b 968 815 672 519

1 Chne Ortsklassengliaderung.




44 Herstellung von Musikinstrumenten, Spielwaren,
Turn- und Sportgeriten, Schmuckwaren

und Bearbeitung von Edelsteinen




Wichtige tarifliche Regelungen nach dem Stande vom April 1968

44

o . cozlalzulagen s .
Wichentliche p Fiir erwachsene Arbeitnehmer Bezahlung bel e s "
Tab.-Nr. Arbeitszeit fur Bezugs- Urlaubsdauer Urlaubsbezahlung1) Krankheit 1) Zuschlag fir Uberstunden u.&.
berechtigte
44,1 40 5td Verheirateten- Jde& nach Alter 30 % der Urlaubs- |Unterschiedsbetrag zwi- Fiir die ersten 10 Mehrarbeitg-

zulage in Hohe
von 20 DM mo-
natlich

18 - 24 Werk-
tage

vergiitung

schen Krankengeld und
90 % des Nettogehaltes
je nach Dauer der Be-
triebszugehdrigkeit
fir 1 bzw, 2 Monate

stunden in der Woche 25 %, dari-
ber hinaus 50 %; fiir die 3. und
jede weitere tdgliche Mehrar-
beitastunde 50 %; fiir Nachtar-
beit, soweit sie Mehrarbeit ist,
50 %; fir Arbeiten an Sonntagen
50 %; fiir Arbeiten an lohnzah-
lungspflichtigen Felertagen so-
wie am 1, Mai, am ersten Oster-,
Pfingst- und Weihnachtsfeiertag,
auch wenn diese Tage auf einen
Sonntag fallen, 100 %#. Beim Zu-
sammentreffen mehrerer Zuschlige
1st nur der jeweils héhere zu
zahlen, Dle Zuschlige werden ge-
zahlt auf 1/174 des Bruttomo-
natsgehaltes.

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus.



April 1968 Geholtsabkammen fiir die Sch.- und Silberwarenindustrie und die Taschen- und Armbunduh.:dusfrie in Baden - Wirttemberg 4_4_ 1

Mcnatsbetrige in DM fir Angestelite
in Ortsklasse , ., . T avlterdem in dehulrsqruppe
in Gehalisgruppe 2
in Ortsklosss | | | W
K 4 K 3 K1 T 4 T3 T1 ) M4 M3 M1
a) Anfangs-
gehalt
Datum erst Selbstandige
Inlﬂd:-:l- kri?:idll'.lg(;r b} Enld- Selgsfﬁndigg Er}!ﬁ!!igl:ll‘!g Weitgehends SeEII;s:I':indige Beoufsichti-
tratens om: genalt un 'r.":" sAchle'erlg_er Einfache od Setbstandigheit hr scigung Einfache oder Leitung einar gung vorwie-
ch"' ene raeiten im infache oder bai Arbaiten sEmeierigerer schematische | Leitung mehres wichtigen gend unge-
eur§e|fung Rahme.n sl:hgrr.\ah:.cha von erhdhter Auigaben im Tatigkeit rer Betriabs- grafleren lernter Ar-
Echw:}‘e_r;ger ""'A”g'"."'"“ J""il‘."r Schwierigkeit Ruhl:nen (Zaichnar fir abtailung=n Abteilung beitnehmer
T TSatbotan, sc(h':i’;er”:;';_) {Selbstandign I ivong | ®infache Arbei- [ (Obermeister) (Gelernte (Maister chna
{Erste Buch- | dige Buch- otk (Schmuck- ten usw.) Fachmaistor 1 Focharbelter-
haltar usw.) halter . zeichner usw.)
usw.)
i 2 3 4 5 [ 7 g 9 0 1 12 13
a 574 434 252 &99 474 252
1. 1,52 b _ 543 134 _ 593 336 750 613 430
a 691 445 258 716 486 258 o8 441
- 6.39% b - 556 344 - 608 344 768 6
o 764 492 285 792 53 285 _
1. 2.604 b _ 815 380 - ¢72 380 825 70 50
a 783 504 292 812 551 292
1. .81 b _ 630 280 _ 489 19 B45 717 512
a 802 517 29 832 565 9
1. 461 ; 0 646 Fitd 5 > i B66 735 525
a 850 548 254 832 598 254
. 2,62 1
24 b - 685 423 - 748 473 18 779 557
a 893 575 267 924 626 267
1. 7.63 b - 79 444 - 785 444 o4 818 385
1 a 920 593 275 654 547 275
- L4 b _ 747 457 i 560 157 593 843 €03
1165 a 975 628 291 101 686 291
' b - 785 44 - 358 484 1053 894 635
1.50.65 [31, .66 a 1004 647 300 1041 707 300 1 085 21
b - 809 499 - as4 499 K 68
a T osd 635 317 1103 750 Ny
1. 4,656 L - 853 529 _ 537 529 1150 976 677
a 1035 700 324 1125 765 324
1. 1,67 | 3G, 9.67 b _ a75 241 N 954 540 1173 996 Fall
1123 725 335 1144 791 33
.1, z
% b - 906 559 - 939 559 1o rost 74
a 143 754 343 121 323 343
1. 5,68 | 31,12,43 b _ 947 58] _ 1029 591 1243 1072 765
1) Qhne Ortzklassengliederung. — 2} Cie Cehaltssarze der Gebhaltsgruppen K 5 und T 5 (Selbstancige, verantwcrtlicre Stellung mit Dispositionsbelugnis) wnterliegen freier Vereinbarung. = 2) Fir dis Taschen- und Aerbandukrenindustrie ok 1.9, 1959, —

4} Fur die Taschen- und Armbanduhrenindustrie ab 1.4. 1940,



45 Miihlengewerbe, Niahrmittel-, Stirke-
und Futtermittelindustrie;

Bickerei- und Siillwarengewerbe




Wicht'.tarifliche Regelungen nach dem Stande vom

Aprigdo68

45-48

Tab, -Nr.

Wochentliche
Arbeitszeit

Sachbezilge

Filr erwecheene Arbeitnehmer

Urlavbedauer

Urlaubsbezahlung1

)

Bezehlung bel Krankheit!)

Zuschlag fur Uverstunden u. &.

45,1

42,5 ~ 45 Stunden
{Je nach wirtachalftas-
gruppe ]

Je nach Alter und Dauer
der Betrievazugehorigkelt
18 - 24 Werktage

Unterschiedebetrag zwipchen
¥ronkengeld und 90 % des
Nettogehalies je nach Dauer
der Betriebszugehdrigkeit
fir 2 bzw, 4 Wochen

Filr Mehrarbeit 25 %, wihrend der Nachtzeit

50 #; fir Nachtachichtarbeit 15 %; filr Arbeiten
an Scnntagen 79 %; fir Arbeiten an geeetzlichen
Wochenfelertagen eowle em 1, Mal, an den Oster-,
Plfinge%~ und Welhnachtsfelertagen und am Neu-
Jahreteg, auch wenn diese Tege auf einen Sonn-
tag fellen, 150 %. Beim Zusammentreffen mehrerer
Zuechlige lat nur der jewells h&here zu zanlen,

46,1

43 Std

Wie Tabelle Nr, 45,1

Fir Mehrarbeit 25 ®; fur Notstandeerbelt wihrend
der Nacht 50 %, fUr unregelmifige Nachtschicht-
arbeit 25 %; fUr regelniBige Nachtschichtar-
beit 1% %; fir Sonntagsarteit 40 %; bei Nichi-
gewdhrung von 2 freien Sonntagen im Monet er-
hélt der Arveltnehmsr an diesen.Sonntagen einen
Zuschlag vor 70 %; fir Arbeiten an gesetzlichen
Feiertagen, sofern diese auf einen Wochenteg
fallen, 140 %, soweit sile auf einen Sonnteg Tal-]
len, 70 %, Beim Zusemmentreffen mehrerer Zu-
achliége lat nur der jewells hihere zu zehlen,.Die
Zuachlige werden gezahlt auf 1/186 dea Monate-
gehaltes.

48,1

40 S5td

Tiglich 1/2 = 1 1/2 Liter Frei-
trunk

Je nach Alter und Dauer
der Betriebszugehirigkelt
18 - 28 Werktage

Urlaubageld in HBhe
von 200 DM ja Ur-
laubsjahr

Unterschiedabetrag zwischen
Krankengeld und 100 % des
Nettogehaltes je nach Dauer
der Betriebezugehtrigkelit
filr 1 bzw. 4 Wochen

Fir die ersten 2 tiglichen Mehrarbeitsstunden
25 %, dariiber hinaus 40 %, an asrbeitsfrelen
Samatagen 40 %; fir regelmiBige Nachtarbeit
und Nachtschichtarbelt 25 %, fiir unregelmibige
Nachtarbeit 50 %, [ir Nachtarbelt, die gleich-
zeltig Mehrarbelt ist, 65 %; fiir Arbeiten an
Sonntagen 75 %; filr Arbeiten am Neujahrstag,
1. Mai, an belden Dster-, Pfingat— u.Welhnpohts-
felertagen 200 %, en allen Ubrigen gesetzli-
chen Pelertagen 150 %, Beim Zusammentreffen
mehrerer Zuschlige ist nur der jeweils hihere,
bei gleicher Hthe nur ein Zuachlag zu zahlen.
Die Zuschlige werden gezshlt suf 1/173 dee
Monatsgehalies,

48,2

42 s5td

Kostenleoser Bezug von Hauatrunk:
fiir erwachseae mannl. wichentl,
168 Liter, fiir erwachsene weibl,
wtchentl, 9 Liter und fir ju-
Eendlicha Angestellte wochentl,

Liter Yollbier. Dariiber hinaus
kenn wichentl. dieselbe Menge
Vollbier zum Preise von 40 Pf
prc Liter bezogen werden

Je nach Alter und Dauer
der Betriebazugehdrigkelt
15 = 24 Werktage

Urlaubageld in Hihe
von & bsw, 7 DM je
Urlaubsteg je nach
Dauer der Beirleba-
zugehirigkelt

Je nach Dauer der Betriebs-
zugehirigkelt fir die Dauer
von 2 - & Wochen Unter~
schiedsbetrag zwischen
Krankengeld und 95 % das
Nsttogehaltes

Fur Mehrarbelt 25 %; fur Nachtarbelt 50 4, fir
Nachtechichtarbeit 20 %; fiir Scnntageserbeit

50 %; fir Arbeiten am Neujmhrstng, am 1. Mei,
am Opter- und Pfingatsonntag und an den beiden
Welhnachtefelertagan, wenn sie auf einen Sonn-
tag fallen, 100 %, Pir Arbeiten en gesetzlichen
Wochenfelertagen 150 %. Beim Zusammentreffen
mehrerer Zuschlige ist nur der jewsils hihere,
bel gleicher Hshe nur eirn Zuschlag zu zahlen.
Die Zuschlége werden gezahlt auf 1/162 des Mo-
natsgehaltea,

44,3

Wie Tabelle Nr. 48,2

Filr Mehrarbeit 26 %, Die Zuschllge werden ge-
zahlt auf 1/186 des Moretegehsltee.

1) Uber die geaetzliche Regelung hinaus.



April 1968

Arsrurifvartrug fiir die Emihrungsindustrie in Nordrhein -Wesffulen.

Manatsbetrage in DM fir Angestsllie
in Ortsklassa | auflerdem In Gehaltsgruppa
in Gehaltsgruppe K13 T3 I M2
in Ortakiasse
K5 K3 K2 K1 Ts T3 T2 T1 M3 M2 M U
a) Anfongs- .
gahalr
Datum arst- b\ End
des malig ahal . . . Vorwingend {Selbatandiges Gahoban Einfache . . -
wheatt:[kndbar [ 77| SR | s | getache [sehemeieche | ssen U Thia | Tesked | e | e . wemmn | T |
] ish Tatigkai igai machanische Arbuitan, mit Toil- ¢ or- silungs. fupp on- atigkai mit Tail- teilungs-
tretens zum “:SEE?-EFI':: &EEI;%:J" (Ln}::.‘r‘:.:hnof T':'r|igl_¢:i' umhn'sr.'.kh. v{t:::::r:"‘::l (’:.";‘:"’l‘;?_ M.ﬁ_!'luf_lr:\i‘FhI mal ster meister mai star (E:L':‘:‘:E'L vmur::?ﬂg aintar
ai sw,] fS_chft:h at« Spazlgl- wiw.} Zeichner Tatighait haltar usw,)
beiten usw,} kenntnjsse usw.} usw.}
3
1 2 3 4 i 6 7 8 g 10 11 12 13 14 15 16 17
a 310 200 164 30 200 164 27 297
1. 3.58 b 764 5% a1 352 766 525 419 352 T 0 494 505 508 57
a 357 210 180 357 210 180 343 243
l. 4.59 b & 552 440 370 804 552 440 370 75 630 519 530 530 605
o 382 253 225 382 253 225 367 187
1. 3.80 b 860 1 an e 8e0 591 ot 6 813 674 335 567 567 647
L 461 a 930 413 273 250 413 73 250 6 wé
b 650 515 42 930 £50 515 428 &0 735 610 24 £24 704
a 442 303 278 442 303 278 424 4
L. 4.62 b %0 696 551 458 80 696 551 458 940 780 450 668 aig 9
a 465 a8 792 485 3l Lo,
. 5.63 1 451 451
1. 5.6 ; 029 s s - 1029 o ] 987 819 683 5 795
79 481 709 709
a 493 349 ag1 493 349 3zl
1. 5.64[30, 4.85 1091 1 ool Y047 478 478
b 775 614 521 775 614 521 489 724 752 752 43
a 532 188 357 532 388 157 :
L 5. . 521 521
£5[30. 4.58 b 1178 837 863 563 REX 837 €63 . 563 13 933 782 820 820 920
a 565 420 390 565 420 390
1. 5.66] 30, 4. A
6 30. 4.87 b 1250 8BS0 7085 800 1250 890 705 500 1200 I ooa 843 g?é gig 980
a 570 428 395 ! as 570 425 305 230 0 559 559
1. 8.67| 31. %68 N 1285 915 725 615 o15 725 o1s 1 025 465 397 657 1008
a 530 440 409 530 440 409 579 579
1. 4.68 b 1330 917 750 617 1330 347 750 837 1273 1061 895 28 328 i 040
a 598 444 413 595 444 413 584 584
1. 7.68(31. 3,69 b 1343 ose 758 643 1343 955 758 643 1285 1071 904 337 e 1050




46 Fleisch- und Fischverarbeitung, Milchverwertung,

Speiseol- und Speisefettherstellung; Zuckerindustrie




. Gehaltstarifvertrag fir die Molkersien und Kisereien in Nordrheil‘sﬂulen

46 1

Monatsbatrage in DM fiir Angestellte

in Ortsklasae |

in Gehaltsgruppe

[3

oullerdam in G-hnlugrugg.

in Ortaklonse

o nfa -
Datum erst- ' aahart” © < B A 1 I ma
des malig b} End- "
Irkratt- kiindbar aehalt Technitchs L aiter Selbstondige und Yorwi Ibsrandi . Vorwi Ibstindi
tretens z B urnn:wot:loizh.:%gﬁgkoif or'lzlgr.ﬁ:il?!,“g-::::- a* OrdnungsmiaBige Obna .°rd"°" 'm-uﬂ" * w‘rrr';‘ni;:fi'“a':!::' o
et um: in teitander Steliung Yearantwortung ohraeit L.hra."' :'n?‘c ani sel Verontwortung
(Hauptbschhaliar usw.} {Buchhalter usw.) #achattigung {Buchhalter usw.}
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
14. 3.8 a 671 473 553 Nl 266 223 3%0 370
b 882 609 683 51 438 382 485 459
1,10.5% a 712 502 629 436 282 237 414 403
b 936 &6 725 542 465 405 515 501
L10.60 a 769 542 679 471 32 256 447
b 1011 498 783 585 515 437 554 -
a gs51 599 751 554 400 pex| 52
1.10.51 8
b 1118 772 866 647 570 493 §15 -
L1o.62 a 902 635 796 sa7 428 303 560
b 1185 818 218 686 510 517 652 -
I Lea a 260 676 §47 625 456 323 598
b 1261 871 ary 730 650 551 594 -
a 1037 730 915 675 492 349 644
Lo 1es [ 3l.12.85 b 1362 941 1055 788 702 595 750 -
_ a 1105 780 875 720 525 375 700
l. 1.66 | 31.12.
2.86 b 1450 1005 1125 840 750 635 815 -
1L 6.67 | 3l.1z.67 a ‘1127 796 395 734 536 383 714 -
b i 479 1025 1148 857 765 4B 831
a 1177 846 1025 764 566 413 744 _
. 3.68 | 28. 2.69 b 1529 1075 1178 387 795 678 861

D Die angufuhrten Gaholtzastas gelten in Spolte 4 fir Barrisbe Gher 5,0 Mill, kg Milchandieferung im Johr vom Erzeugar und in Spalte S fir Betriebe bis2u 1,5 Mill, kg Milchanlisferung im Johe vom Erzeuger; dosu werden folgands N-furﬂlh-ziisl: gowdhrt: ausrai-
chende Wehnung fur sich und Familie, Feusrung und Balauchtung for sich und amills, Molkersiarzeugniase fur sich und Fomille; Garfanbenurzung, Schweine- und Fedarviahhaltung, und zwee fir den Buderf de sigenen Fomilie und des zu bl Satigenden  Mal-
kereiparsonal i; sofern Schweinamast gewdhrl wird, wird diw Verfuttarung von Melkarwiobiallen, wie ulmilch und Molke gestattat, = 20 Entfditt ab 1.10. 1960,



477 Obst- und Gemiiseverwertung,
Kaftee- und Teeverarbeitung, Herstellung von
Gewiirzen und idhnlichem,

Eisgewinnung und Kiihlhduser




48 Getriankeherstellung




Oktober 1967 Gehalystarifvertrag fiir Broversien in Mordrhein - Westfalen 4_8 1
Monotsbetrage In DM fir Angesteilte
in Ortsklasse | gulberdem in Gehaltagruppe
in Gahaltsgruppe ' K3 I T4 I M2
& in Ortsklozse
) Ant K5 K3 K1 T5 T4 T2 M3 M2 M1 n
&) ong s-
Dzeum or:lt_- gehals
i matip . : . A H . = An Ik
I,":m» kund:_ar ?.fﬁi VYerantwortliche Schwierige Vorwisgend v°£::‘|'|::"':ir. zn:r.l:l':f-:-‘ “lE;:::ﬂl'. Ahtnncmasl-na Abgeschlossan Schwieri o :n'?r::u.i- Abgeschlossune
rtena m: Stallung mit und selbstandige | schematische [ 780409 S stirtzung des A:h-il-nn ohre cder e oder | Meister ohne " zung des Lehre oder
Dispositionshe- Arbeiten vnd macho bp-fu nis Betriabsinge- {einfache rindestens -ante Baruf INT) Ibstandi Betrisbsinge- mindestens
fugnis (Var- {Kotresponden- |nische Arbeiten ib "'gnd' s nieurs, selb- Analysen '|0|ﬂ'"iﬂo 5l ahrige d Hedl “A‘,: it e nisurs, saib- Sighrige
sandleiter, Relse- | ten, Lonnbuch- des ollgemainen ‘I:"h: : ;" standige Curch- Priok Y: . fochliche ful:hlr' 'h. U"S? E'_e n:im‘ (K 1 :: stondige Durch- fachliche
inspaktoren, halter usw.} Bura- '.‘::h;i‘:h::' filhrung schwie- | Lnb“or“:,w‘] Berufs- B.I'Ulf:B'- Haf:mi:"cr] “:"‘:: :buzt fiikrung schwie- Barufs-
Hawptkassierer) betriabes Arbaitsgruppe ”3::']';;:" erfahrung arfahrung 'hu‘hn usw.} rle:‘txh wcfohryng
1 2 3 4 5 ] 7 8 9 L8 n 12 12 14 i18
a 495 249 551 304 - Die Geholtssotze betragen
1. 958 b s28 662 414 928 826 551 792 . 619 95% % der Ortsklosse |
- a 510 256 568 313
1. 9.59 b 956 682 £26 956 as] 568 814 743 638
a 356 20 619 352
1. 9.40 1042 1042 889 810 ab 1. 9.1960
b :‘:; f_;’; :82? gal; 695 96 % dar Ortsklosse |
a
1. 9.61 b 1146 817 593 1146 102 1 ) 978 821 765
a 612 319 681 388
1. 362 b 1147 813 523 1147 1020 e8! 978 &1 765
a 649 349 72 422 . ab 1, 9.1962
y) . P
1. 9.62 b 1216 868 555 1216 1083 m 1037 545 a1 Lohngsbiet Ho 98%
a 683 378 750 455 Lohngebiet [|b 956% der Orrsklassel
1. 9.63 b 1280 914 595 1280 1140 760 1091 995 854
a 734 417 817 500
1. 9.64 |31, 8.45 b 1375 982 550 1375 1225 817 1172 1069 918
1 a 790 449 879 538
. 9,65 |31, B.66 b 1479 105 699 1479 1317 a7 1240 1150 987
] 837 474 932 576
1. 2.66|31, 8.67 b 1569 111 741 1568 139 932 1336 1219 , 1046
Q 855 437 953
1, 9.67[31. 8.6 N 1603 5% o 1603 Yo s ! 36 1246 1070




Oktober 1967 Gehaltstorifvertrag fiir Broversien in Bayern [T,
Monatshatrige in M fiir Angestellte _
in Ortsklasse | aullerdem in Gehaltsgruppe
in Gehaltsgruppe r K LI
i in Orisklasse
o} Anfangs. KY KIv K HI K KA TV TIv Tl TH : TI M l M n m
gehalt +
Datum wrate A tollte
i o ’ mit sinem
Lnkraft- undbar - _. |Koufmannische | Ohme Lehrzeit ... . . .
b} End- i Bravfishrer und Autsichts basti n Einfach .
tretens zum: ge)uho'l-; " Uibsrgeordnete 5'.:.‘;::;E:'i.5° :;:g:r:;:::i':c:e: _Arbeiten odel"EerMs- In::ni:uro mit fijhren;se ZAul;:'t;en:\'::ei:h ,,nl,:,;:di!g, E_["_‘“':"_’ Angestsllte mit Angestellta mit ainem
varantwortliche | (Kontokarrent Erlahrung einfachor Art ausbildung abgaschlossenar:  Tatigkwit . und technischar Totigkeit Tatigkeit kaufménnischer Erfahrung [bestimmtan Aufgabanbareich
Tari ghait buchhal ter {Buchhalter (Kossenboten, (Sehveib- Hechachul (Betriebs- | Erfahrung (Laberanten | (Hibfsleistun- [{Buchhalter fir Sachkonten, | und technischer Erfahryng
(Abtailungs- miv Konten-~ | fiir Sachkanten, Hil_""'a&' arbsiten | ousbildung kontrallaure, ~ (Laboranten, fir ainfoche | 9°" ""fl B;!"' Lohnrachner (Lokaranten, Flaschen-
taiter usw.} iibarwachung L.ohnrachnar Ra;l‘:::!u! amlAu:har \und muhri::ihrigur Kellermeister F’us.:hcn- Analysen "::3 Il.mqbnl:;o usw.} meister usw.)
usw,) usw.) waw usw) i Proxis uswa) melshe;- usw,)
g . | vaw. B
1 2 3 4 5 s 7 8 9 10 11 12 12 14 15
1 a 524,20 488,50 423,30 303,80 211,30 b 524,20 488,50 423,30 303,80 1,3 Cie Geholrsstitze betrzgen in % der Ortskiasse |:
.58 b 810,40 718,40 632,20 545,80 421,50 810,40 718,40 632,20 545,80 421,50 in Ortsklasse M 95 % -
o 542,50 505,60 438,10 314,43 218,70 542,50 ;505,60 438,10 314,40 18,70 in Qrtsklasse 1F 20 %
15. 5.5 b 838,80 743,50 654,30 564,90 46,3 | 8IE0 | 743,50 654,30 564,90 6,30 ob 1.3.1959 in Orrsklasse H 96 %
| o 580,50 ‘541,00 468,80 336,40 234,00 580,50 541,00 459,80 336,40 234,00 in Ortsklasse HI 9G %
- 3.60 b 397,50 795,50 700,10 04,40 466,30 897,50 795,50 700,10 604,40 266,80 ob 11,1960 in Ortsklasse I 96,5%
1 5.6l a 632,70 589,70 511,00 366,70 255,10 632,70 589,70 - 511,00 366,70 255,10 in Ortsklasse [)f 90 %
. 35 b 978,% 867,10 763,10 658,80 508,80 978,30 67,00 76310 658,80 S0880 | 11,0061 in Orteklasse 1 96,5%
1 s a 677,00 431,00 546,50 392,40 273,00 677,00 631,00 545,80 392,46 273,00 ) in Ortsklasse 1t 91 %
v &, 7,8 815, 4, . , . 50| X X : o
b 1 046,80 927,80 16,50 704,96 544,40 1 046,80 927,30 816,50 E 704,90 544,40 ab 1.1.1963 in Ortsklasse 1t 97 %
L 5.3 o 717,60 663,90 579,60 415,90 289,40 717,600 668,90 579,60 1 41530 233,40 o in Ortsklasse 1 92 %
< b 1109.40 983,50 865,50 747,20 577,10 110960 | 983,50 865,50 | 747,20 577,10 )
' ab 1.1.1984 in Ortsklasse 1 97 %
- A a 772,10 719,70 23,60 | - 447,% 311,40 72,00, 719,70 623,60 ¢ 447,50 311,40 e Ovteklacee Il 93 %
54 - 7.65 b 119390 108,20 931,39 304,00 82100 | 119390 T 058,20 93,30 ¢ 840 621,00 6171965 1 -
N a 342,00 784,00 683,00 492,00 343,00 842,00 784,% @00 | 492,00 343,30 o 171363 In Otk see e
. - b 1 290,00 1142,00 1010,00 877,00 677,00 1 296,00 T 142,00 160,00 | B77.00 677,00 "
. 3. .47 a 893,00 331,00 724,00 522,00 364,00 893,00 1 g3l0c 724400 0 522,00 384,00
. %66 -8 N 1367.00 120100 1071,00 930,00 718,00 1 367,00 121160 147150 730,00 713,00
- 3. 5.68 a 914,00 850,00 741,00 534,00 37200 | 914,00 850,00 74,00 | 534,00 372,00
67 -7 b 1 39800 123900 1 095,00 951,00 735,00 1 398,00 1 094,00 | 951,00 735,00

1 239,00

1) Die in Zaile b angefiibrten Gahaltasétze galten nur fiir varhairotate Angestellte,



Gehaltstorifrertrag fir die Sektkellereian, Brennareien und Spirituosenbetriebe in Rheinland - Plalz

Oktober 1965 48 3
Monctsbetrage in DM fir Angastellts
in Orteklosse | cullardam in Gaholtsgrupps
in Gehaltsgruppe K1 M2
in Ortsklasss -
K4 K3 K2 K1 1 M3 M2 M
R T Y e
des malig
Inkref- .| kilndbar B} Eﬂf;
ratens TuIn: geha " Fortgaschrits " COhne kaufi i
' efpstondion | Si0ns | Ciome Foche |0V | Vorbildoms, [ Minpearim | s | Apatsnas _ N
umfangraic Arbaiten auf °"“mi";" facheor Tarighair ":""i"!'"ﬂ mung, Aufsicht s. stimmung Hilfstaigkeit Mit Berufrauskildung Vﬂummr;:lﬁ.:\l;b.izlmuﬂﬂ,
Speziglkennt- | allgem. Anwei- ortfiere Vor (Kantaristen, Gher Aul'si:hli.lbo‘uq- Fir den und_-quch-r Tatigkeht i'abu. :in' I‘»U'u.l‘hl
nissw (Bilanz- | cung{Kassierar, | ,ONwertuna Lageristan  [0dermechanicche mebrare s Gher Abteilungs- [Konterizten, Lageristen ysw.,) ung
Fbuchhe ter usw.} usw.) (fl’:'h LD:‘)- vaws) (Bir:::‘.:":r" y Atellungan wine Abtailung meister
rinten uEw. uw,
] 2 3 a4 s é 7 -] % w n 12 13
110, a 564 410 330 257 125 245
% b 638 564 491 410 330 638 564 49 391 538
q 592 43 - 347 270 13 257
1.10.5% b 670 592 516 e 247 67 552 S16 a1 %5
L10.60 ; 7% A A 0 I 0 65 %2 pr o1
9 72 526 423 Kre 160 34
1.10.81 b g8 72 £29 525 4 glis 22 629 502 690
. o 780 563 457 355 173 339
1.10,62 b 883 ?30 679 563 457 333 780 679 542 745
. a g7 602 484 376 183 359
1.10.63 b 936 827 720 02 484 936 827 720 575 %0
1165 | 311265 a 885 644 518 402 196 334
b Y 002 885 770 644 51 1002 85 770 615 B4
o 943 586 552 428 209 4G9
T.1g6 {3124 b 1067 943 &0 886 552 1087 943 820 655 900




49 Tabakwarenherstellung




51 Hoch-, Tief- und Ingenieurbau




Wichtige tarifliche Regelungen nach dem Stande vom April 1968

51

Wéchentliche Fiir erwachsene Arbeitnehmer . (o 1) Lo s
Tab.-Nr. Arbeitszeit Urlaubsdayer Urlaubsbezahlung1) Bezahlung bei Krankheit Zuschlag fiir (berstunden u, 4.
51,-1, 3, vom 1,4, - Je nach Ge- -— Verheiratete und solchen Piir Mehrarbeit 25 %; fir Nachtarbeit 10 %;
5, 7, 9 31.10, haltsgruppe, gleichgestellte Ange- fiir Arbeiten an Sonntagen und gesetzlichen
u, 13 42 3td Alter und gtellte je nach Dauer Feiertagen, die auf einen Sonntag fallen,
vom 1,11, - Dauner der der Betriebszugehtrig- 50 #%; fiir Arbeiten am Oster- und Pfingst-
31,73, Betriebs— kelt einmal im Jshr sonntag sowie am 1, Mai und am 1. Weilh-
10 Std zugehtrig- fir 6 - 12 Wochen Un- nachtsfeiertag, auch wenn diese Tage auf
keit 15 =~ * | terachiedsbetrag zwi- einen Sonntag fallen, 150 %; fiir Arbeiten
25 Werktage schen Krankengeld und an gesetzlichen Wochenfeiertagen 100 %, Beim
90 % des Nettogehaltes Zusammentreffen von Mehrarbeits- und Nacht-
arbeitszuschlag sind beide Zuschlige zu zah-
len; im iibrigen ist beim Zusammentreffen
mehrerer Zuschlige nur der jewells hihere
zu zahlen, e Zuschldge werden gezahlt auf
1/178 des tatsdchlichen Monatsgehaltes.
81, 2, 4, Wie Tabelle Je nach Al- — Wie Tabelle Nr. 51,1
&, 8, 10 Nr. 51,1 ter und
u, 14 Dauer der
Betriebs~
zugehtrig-
keit 17 -
25 Werktage
51,11 Wie Tabelle Je nach Ge-~ - ¥Wie Tabelle Fiir Mehrarbelt 25 %; fiir Nachtarbeit 10 %;
Nr. 51,1 haltsgruppe, Rr. 51,1 fiir Sonntagsarbeit und an gesetzl. Feier-
Alter und tagen, die auf einen Sonntag fallen, 50 %;
Dauer der Tir Arbeiten am Oster- und Pfingstsonntag
Betriebs- sowie am 1, Mai und 1. Weilhnachtsfeiertag
zugehdrig- 150 %. Alle iibrigen gesetzl. Feiertage,
kelt 18 - wenn sie auf einen Werktag fallen, 100 %, -
25 Werktage Treffen Mehrarbeits~ und Nachtarbeitszu-
schlag zusammen, so sind beide zu zahlen;
im Ubrigen ist beim Zusammentreffen mehre-
rer Zuschldge nur der jewelils hihere zu
zahlen., Die Zuschldge werden gezahlt auf
1/178 des Monatsgehaltes,
31,12 Nl aabgite Wie Tabelle Nr. 51,11
+ s

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus,



Gehaltstorifvertreg for kaufménnise

d technische Angestellte im Baugewerbe in Schleswig-Holslein,.wburg, Niedersachsen und Nordrhein - Westfalen

o11

April 1968
Manatshetrige in DM fur Angestellre 1)
in Orisklasse | auflerdem in Gehaltagrupps
in Gehaltsgruppe K 3 I T3
2 2y in Ortskiosse
K 4a K4 K2 K 2o K217 K1 Tdo T T3 T2a Tla ¥ Hamburg t Hamburg | i
a) Anfangse
Datuwmn erst- gehalt
des malig b) Ende Selbstién
Tnkr aft- kiindbar qehalt Arorgrailte | Dasonders digo Erle Eimtache | Toriraerd | Buconders Statische
: K d, w liche Tati 'gung . Jnachs " | varantwort Entwarf Berach Setbstindi
tretens um sie Bi':r::‘ Lgai:\'Kuo'q-g. “hw"”?& 5chwnef|nara T’:ﬁngke!r sche oder li:'l:u Tii:ig- Erm;erfan vu.n " nf:ia’:;h Einfache | VYorwiegend Er!adei g:r:: u:::vio- Entwarfen
abteilungen siarar for | 17 Arbais Arbeiten {Xontark- mfehu- keit mit vond f(u"" mittleren Anluitung technischa |mechanische rigsrer Arbaiten, von mittieran
mit minds- Houpte L""! ollge- ""?" sten, Foke '.?’.“i”. ciganer Dis. | W77 e Konstruks {Massen- Tiatigkeit Tdtigkait allgemeine Anweisung Kanstruktionen usw,
stens & Ans kos‘sp-n, merne An Anleitung """";" <Em'9kﬁ_‘:i_ pegitionss struktionsn tionen usw. | berechnune {Lohnbuchhaiter usw.)
gu1ui|hr:n Eink'du;ar (L‘::I;:::gh- usw, b:l:l:;w.) bafugnis gen uzw.)
wOrstel " uSwa huh‘.r I-'IW-)
1 2 3 4 S 3 7 8 2 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
a 536 442 M2 286 &24 448 324 298 551 506 644 589
. 5.58 b Ba4 8 655 523 4 380 7 80 775 594 437 365 675 620 s | 70
) a 557 460 324 297 &9 466 137 310 573 526 670 413
1. 5.58 5 919 Bl 72 546 454 5 973 915 861 518 454 380 767 708 884 81
o 590 490 345 315 460 495 360 330 635 560 710 650
I 5.60 v 970 860 760 Pt 480 420 1030 I 910 455 480 5 a0 750 §35 860
o 650 540 385 350 760 545 40 365 645 620 780 715
1. 6.61 b 1070 930 870 &4 53 455 1135 1670 t 000 720 530 445 890 825 1025 945
a 650 570 410 376 305 580 425 385 705 655 825 760
!
1. 4.62 5 113 1010 920 630 560 435 1205 1135 1660 765 560 470 940 875 1085 1000
a 695 575 415 375 515 585 430 390 70 660 835 770
L. 7.62 b 1145 102 030 490 570 500 12 1145 1570 770 570 480 950 385 1095 1015
a 730 405 435 95 855 615 450 410 745 655 875 810
1. 5.63 b 1200 1070 575 775 600 55 1280 1200 1125 810 00 505 955 530 115 1070
a 210 695 465 425 g15 705 480 425 325 770 93
1 785 1145 _ 5 870
L 4,64 b 1045 780 640 555 1370 1285 1205 a70 640 550 1085 595 1230 I 145
a 1380 1215 860 725 495 450 1450 1360 970 745 510 450 875 a20 990 925
1. 465 | 31. .88 b 1110 a25 680 590 1275 920 530 585 1130 1080 1300 1215
a ) 878 743 513 468 985 753 528 468 593 233 1008 943
1. L.BE _ .
b 1278 233 |08 243 698 608 1468 1378 1293 a8 598 803 1148 1078 1318 1233
a 923 783 538 493 - 1043 803 558 493 938 a8z 1 063 998
L. 4.66 { 31. 3.67 b L4353 1298 | 4189 883 733 538 1543 1453 1363 948 733 633 1208 1138 1388 1303
« 954 809 558 509 1 078 930 578 509 969 91z 1 098 1031
1. 4,57 | 31, 3.68 1507 3 150
b SR PP 018 757 £59 1593 z 1408 | 1021 757 654 1248 1176 1434 1347
987 837 575 526 1115 g87 596 526 1002
1. 5.68 ] 31. 3.69 x 1 943 1135 1068
b 5534 1388 1y270 950 783 681 1850 1334 1 rasa | 1056 788 6a1 | 1290 | 1217 1483 1394

1) Ab 1.1.1986 cinschl. der zusitzlichen vermgengwirksamen Leistung (Arbeitgeberzulage) in HShe ven DM 18,~ je Monat, die der Arbeitgeber zu zahlen hat, wenn der Arbeitnehmer mindestens DM 4= von sel~
nem Mencatsgehalt vermdgenswirk sam anlegt, — 2} Die hier angefiihren Gehaltsgruppenbezeichnungen heziehen sich auf die Zelt ab 1.4,1964; bis dahin galten folgende Bezeichnungen: flir Sp. ¢ Gehaltsgruppe X g;

fir 8p. 13 Gehaltsgruppe T 2.



Gehaltstarifvertrag fiir Polisre und Schﬂbeismr im Bavgewerbe in Schieswig - Holstein, Hamburg, Niedersu*n und Nardrhein - Westalen 1

April 1968 51 2
tonatshetrégs in DM Fir Angestellte 2)
in Ortakl asse Hamburp auBerdem in G.uhah’snrupp-
in Gehaltzgruppe Polisre und $chachitmeister
in Crisklosse
Daturmn erst- al ::::ﬂ"'
des malig "
Inkraft- | kilndbar PR
R Paliera und
tretens zZums Schornstain- Schachrmeistar im Poliora und 1 K
baupaliers Fauverungs-, Koksofen- Schocht meister i v
urd Gaswark safanbuou
1 2 3 4 5 6 B ] 10 11 12
1. 5.58 : 756 721 660 640 506 572 550
a .
1, 5.59 b 786 750 584 656 630 595 572
a
1. 5.8Q b 832 795 725 705 a0 640 _
1. 6.61 : 915 875 800 730 755 720 -
L 4.62 N 547 925 850 825 ann 765 -
l. 7.62 N %90 945 268 345 820 785 -
1. 5.63 b 1040 995 910 50 865 830 -
1. 4.64 N 1110 . 1065 975 555 930 890 -
1. 4.65 21, 1.66 Clb 1185 . 1140 1 G40 1020 995 as5 —
L 166 - z 1203 1158 losa 1038 1013 973 —
1. 4.66 31, 3.87 : 1278 1230 1123 1103 1078 1038 -
a
1. B.6T 31. 3.68 b 1321 1 271 1180 I 140 1114 1 073 -
1. 5.68 | 31. 3.89 : 1367 1315 1 200 1180 1153 I11e -

1) Die Gehaltsstize der Sp, 4 und 5 bezichen slch auf den Gehaltstarifvertrag fiir Pollere Im Feurrungsbau und Schornste
zusitzlichen vermdgenswirk samen Lefstung {Atbeltgeberzulage) in H8ho von DM I8,— jo Monat, dic der Atheltgeber zu zahlen hat
migehswitk'sam anleqgt,

inbau im Bundesgebie: quiier Bayern und Saarland., —
, wenn der Amcitnehmer mindestens DM 4,— von seinem Monatsgehalt ver-

2} Ab 1,1,1966 einschi, der



April 1968 I Gehaltstarifvertrag fiir kaufménnische und technische Angestellte im gauqewerbe in Hessen 51 3
Monarsheirage in Db fir Angestallte 1y
in Ortsklassa § aufierdem in Gohaltagruppe
in Gahdltsgruppe K3 T3
K 4a K 4 K3 K2 K213 K1 Téo T4 T | Tea®| 1 T e
“ a : A | s | e A | & c
Y Anf 5~
Datum erst- ¢ g:h:rf Selbar
des maliy b} End. Angestellte | Basonders | 2& G Vorwiogand| Besonders )
- der Gruppa | veramiworr. | ©'9° e o Statische
- eshal . ) di Einfach sch . verantwaort-
Inkraft kl{ndb.:rr ] t I::ij,B:re:_n l::i’;:({(u:;?- schwgi:?igg_e- Sch\;‘ie}:%ge- T-’?nigﬁeie' 'i::h:::)‘:i« |i:h:nTﬁ?ig. Em\gﬂff!“ Enr‘::‘rfen E;;::rl"\::’:- Einiache Vorwie: Selbsrindige Ertedigung schuwiori. .
fretens |z g | stz |0 | euerer | Adtee | BRS | e |Sni e | piteen | Rfefiong | rechiachel 95, atre Arbaten sllzometns Anver R mtraionan or”
ALl k“;:n meine An- | Anleitung Fakturi- BTmigkeir_ Dispo- struktionan “m"e;'usw_ Barechnon: g9 Tatigkeit sung (Lohnbuchhalter vsw.)
gesteliten Einkaufer (L::;r:::: ~ stan vaw) (b::";}:’)" :""“":i's gen usw.}
vorstehmn wrw [ vew ] - etug
1 P 3 4 5 8 7 8 5 10 11 12 13 14 s 16 17 18 1o 30 21
a ) 520 435 310 205 610 435 320 285 505 476 452 92 558 542
L. 5.58 b gl 745 445 515 425 365 53 830 750 570 130 385 625 590 573 728 586 666
. o 550 455 320 295 40 450 335- | 300 534 502 487 621 584 566
B 5,89 b Bas 793 735 540 445 390 945 890 840 405 450 380 713 670 450 815 766 743
545 490 345 315 680 5 360 130 568 534 518 660 620 401
L5860 b 5 8 785 580 280 s 0n et 500 655 a0 05 762 16 695 873 821 6
a 645 540 385 350 760 545 400 365 626 588 570 737 93 872
L. 8.61 b 1055 940 865 m 530 465 1135 10701 a0p 720 530 445 83 789 765 970 912 885
s &84 572 408 37 B0 578 424 37 663 623 04 752 735 713
g / 11
' 462 b e 976 9i7 673 562 e 1203 ¥ 6o 763 562 | 47 839 536 an | 10 966 937
“ . 95 575 415 375 815 525 430 39 574 634 515 731 742 722
0 1
1.10.62 b P Tz 93 590 570 so | 1 B o ) s | 4 202 843 323 | 103 975 947
a 730 04 436 304 856 614 a2 | 40 708 666 646 831 731 758
L. 5.63 b T2 1071 577 725 599 515 BRI B I T 80% 599 | 504 947 890 B4 | 1050 | 1025 %94
a 510 695 485 125 915 705 480 | 425 785 735 715 ga0 835 805
1 4.64 1285 1 145 i 1370 1285
b 1045 780 840 555 1205 B70 640 | s5¢ | 1015 959 920 | 117¢ | 1035 | 1cs0
a BRO 725 494 450 a7a 745 510 | 450 A30 780
31 - - 945 835 -
1. 4,85 3.66 b 1360 | 1215 1110 825 680 s9g | 1450 1380 | a5 920 580 585 ) 1lo7s 1005 ~ 1240 | 1180 -
a B78 743 512 468 ogs 763 528 | de8 848 798 - 963 903 -
L. Lg — 1 §
6 b BB L1233 | g 843 | 5ea sog | 1468 | 13781 gaqq 938 898 | 603 | 1093 1023 ~ |1z |117a -
a 923 783 538 433 1043 803 558 | 492 593 B43 1013 453
1. 4.88 31. 3.87 b 1as3 | 1298 1188 888 733 638 1543 1455 1) 343 988 733 633 [11s3 1083 - 1323 1243 -
“ 954 809 556 509 1 078 830 576 | so09 928 871 1 048 seg |
1. 8.67 §l. 3.68 b 1502 1 1342 | ) oog 918 757 sse | 1995 1 15020, e |1 757 | 654 [1183 | I 11m - 1388 |1 243 -
1. 568 | 3L s.60 a Lssa | 1998 ag7 837 575 526 1115 B8Y 506 | 526 960 903 1084 | 1017
b 1270 950 783 £B1 1850 1 1554 | ) ues | 1086 788 | 681 |1z34 1137 = |1a1s |1327 -

1} Ab 1,1,149G6 ginschl, der zus@tzlichen vermdgenswirksanen Leistung (Atbeltgeberzulage) in HShe von M 18,~ je Monat, die der Arbeltgeber zu zchlen hat, wenn der Arheitnehmer mindestens D 4,— von seir
nom Monatsgeholt vermbgenswitk sam anlegt, — 2} Dic hiver angefithrten Gehaltsgruppenbezeichnungen beziehen sich guf die Zeit ab 1,4.1964; bis dahin galten folgende Bezelchnungen: fiir Sp. 8 Gehaltsgruppek 2;
fiir 8p. 13 Ciehdltsgruppe T 2, '



G’?sluriher?mg fiir Poliere und Schachtineister im Bougewerbe in Hrgi h

April 1968 51 4
= Monatsbetrige in DM fir Angestellte 2)
in Ortsklassa | auBardem in Gehaltsgruppe 2)
Datum erst- o) :‘:ﬁ:rﬁ" in Geholtsgruppe 2} Paliare und Sehachtmaistar
des malig by Foe in Ortaklasss
Inkraft= kiindbar gehalt Poliare und Schachtmaister im
tretens Zums Schornstainboupoliers Feuebu:sg:;,'k'i?;:z:;:- und Poliers und Schochtmeister " m w
1 o 3 4 5 6 7 B 9
a 6X 584 544 508
1. 5.58 b 726 691 535 598 557 520
o 650 610 570 530
1. 5.59 755 720
b £60 620 580 540
L. 5.60 L 00 763 705 670 640 400
L. 651 v 860 340 785 754 714 675
L 4.62. N 932 350 832 759 757 -
1, 7,629 f 955 970 350 314 774 -
1
1, 5.63 . 1005 960 893 857 813 -
a
1, 4,84 b 1075 1030 955 925 B70 -
- a
1. 4.85 1. 3.R6 b 1150 1100 1020 990 930 -
1. 166 - b !lee 1119 1938 1088 948 -
1. .66 | 31 3.67 N 1 240 1187 1103 1088 1003 -
L. 8.67 31. 3.68 : 1282 1227 1140 1108 1 c3s -
1. 5.68 31. 3.69 g 1326 1289 1180 1147 1074 -

1

1) Die Gehaltssidtze der Sp. 4 und 5 beziehen sich aui den Gehaltstaritvertrag fur Poliere im Feuerungsbm und Schemsteinbau im Bundesgebiet auller Bayerm und Saarland, — 2) Ab 1. 1.1966 einschl, der
zusitzlichen vermSgenswirksamen Leistung (Arbeitgeberzulage) in Hdhe von DM 18,~ je Monat, die der Arheitgeber zu zahlen hat, wenn der Arbettnehmer mindestens DM 4,~ von seinem Monatsgehalt
verm8genswirk sam anlegt, — 3) Fir Sp. 5 — 8 ab 1.10.1982,



Gehullsh’erlrug fir keufménnische und technische Angestellte im Buuqewen.1 fheinland - Pfalz 51 5

April 1968
Monotshetrage in DM fir Angastellte 1.
in Ortsklasse A aufierdem in Gahaltsgruppe
in Gehaltsgruppe K3 ! T3
K 2) 2) in Ortsklasse
Kda K4 K3 K Za 21 K1 Tda T4 T3 T 2a Tla T1 B L - & l -
Datum erst- at ::;:?'ES-
des malig Angestellte | p 4 Sefbstandige
v End- dor Gr ssonders | T2 g ) B ' ischa
Inkraft- | kiindba ety | e | et LI omiorigera| Einfoche | Vorsisaend | Lo L i | Eorwartan | Berachi clbatindion Exlad:
tretens zum: sie Biro- kait (Kas | S0 Aroei [ en Tatighoit | o8 ar | Jicha Tatig- | ZRrerien ven gun nach Einfoche | Varwingend atigares Arboran mo E 1 i
abtsilungen | L N5 | ten, allge- unter (Kortoristen, o (s che [Kuit mit siga-[ YO0 lg:::n mitilesen Anleitung | tachnizcha |mechcnizche sctﬁlg-;fhg:irnf ir:\ha:i,:ﬂnwr ?:;'::k:ﬁ:-n;n;l.e‘:m
Tons . | awerbas: | Mot | Aaleitung | PSR | Tt | M0 | airiionen | AeOK, | tazper, | Tersker | Tegkeit | b alter v '
stallten s, Eimkdu (Lohnbuch. . befugnis gen usw,)
vorstehen - halter usw,? .
N 2 5 a 5 6 7 8 q 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
s . 52 437 72 %6 408 437 322 2% 495 474 579 554
1. 5.58 b 822 744 645 515 127 %5 684 A48 749 572 433 s | e 588 713 683
a 541 454 324 297 632 454 335 297 515 493 802 576
1. 5.59 N 885 785 730 %6 v 380 930 950 835 595 450 380 694 664 793 76D
1. 5.60 a 00 835 575 480 45 315 670 480 355 315 552 543
b 775 570 470 05 783 749 885 635 75 205 744 - 850 -
635 530 385 250 740 530 5 as0 st 710
1. .61 1040 93¢
k 855 830 520 450 1090 1045 575 700 525 445 a2 - 93 -
3 | se2 408 71 784 562 419 371
1. 4.62 a Moz 981 67 n 7 647 753
b 906 468 551 477 35 1108 1034 742 557 472 870 - 992 -
a 430 565 415 375 795 570 425 375 653 : 763
1,10,62 1115 995 1175 112 - 6 -
b 315 a0 560 485 0 1 s 750 565 430 873 1 003
L e a - {045 715 593 436 394 835 600 446 94 587 203
b 951 715 590 509 1234 76 00 79 53 504 925 - 1085 -
a 790 E60 465 125 915 640
1. 4.84 1285 1145 1345 480 425 758 873
b 1045 780 640 555 1285 1205 870 640 550 1003 - 1157 -
a 860 725 495 450 370 745 s10 450 826 931
L. 4.65 3L 66 b 1360 1215 1110 825 680 590 1450 1380 1275 920 580 585 1066 - 1224 -
o 878 743 513 488 983 783 528 468 844 949
1. l.686 — 1378 1233 - —_
b 1128 843 £98 608 1 468 1378 1293 a3g 698 503 1084 1242
l. 4.66 31, 3.67 = | 453 1298 923 783 38 493 1043 803 558 493 aav 1002
b 1188 B8R 733 538 1543 1453 1363 983 733 633 1141 - 1 309 -
1. 8.67 3l. 3.68 a 1 502 1342 9547 aos 586 509 1535 1502 1078 830 578 50% 917 ! - 1036
1+ 1228 918 757 659 1409 1ozl 757 654 I 180 - 1353 -
a 987 B37 575 526 1115 487 508 526 948 1072
L. 5.68 - b 1554 1388 1270 950 783 881 1850 1554 1 458 1056 788 681 1221 - 1400 -

1) Ab 1,1,1968 einschl, der zus@tzlichen verm&genswirksamen Lelstung (Arbeitgeberzulage) in Hbhe von DM 1R,— je Monat, die der Acbeltgeber zu zahlen hat, wenn der Arbeitnehmer mindestens DM 4,— von sef~
nem Monatsgehalt vermBgenswirk sam onlegt. — 2) Die hier angefiibrten Gehaltsgruppenbezeichnungen beziehen sich auf die Zeit ab 1,4,1964; bis dahin yadten folgende Bezelchnungen: flir 8p. 8 Gehdltsgruppe K 2;

fiir Sp. 13 Gehaltseruppe T 2,



April 1968 Geh.urilverlmg fur Poliere und Schachimeister im Baugewerbe in Rhai -Pfalz 1!

51 6

i Monatsbatrage in Di fiir Angastelite 21
in Ortskiasss | aufierdem in Gehaltsgrupps
in Gehaltsgruppe Peliore und Schachtmeister
— erate o ::;“:119 . in Qrtsklasse
des melts b) End Scharnstei Schachimeiarer i Pol d
2 nd- charnstein- achimeistar im cliare uni

verome | e | e bourelior Fovrirsz Kolcalor schachimelstor e ® ’ " "

1 2 3 1 5 6 7 g 9 10
1. 5.58 a 72 591 635 €17 598 558 521

b
1. 5.59 : 755 720 660 642 622 580 542
1 5.6C E 800 763 700 50 663 622 586
1. 8.60 . 200 743 700 - 663 622 586
1. 161 b 800 763 700 - 672 637 647
l. 6.61 ; 330 a4 775 - ' 741 705 567
1. 4,62 N 932 850 822 - 789 747 707
L 4} a 955 1
1. 7.6% N 310 822 - 739 747 707
1.10.62 N 555 %10 245 - ' gl 769 737
1. 5.83 . 1005 960 90 - 856 814 -
1 4.64 b 1075 1030 955 - 317 869 _
1, 4,55 31, 3.68 s 1150 1100 1020 - aB0 930 -
1. 168 - N ilga 1118 1038 - 398 948 -
1. 4.686 31, 3.87 ; 1240 1187 1103 — 1058 1003 —
1. 8.67 31, 3.8 a 1282 1227 1140 - 1095 . 10338 -
b
kN
1. 5.68 31. 3.69 z 1328 126% 1180 - 1133 1075 -
1} Die Geholtsséatze der Sp, 4 und 9 beziehen sich cuf den Gehaltstariivertrag fir Poliere im Feuerungsbou und Schomsteinbau im Bundesgebiet auder Bayern und Scartand, — 2} Ab 1.1.1866 einschl, der zustiz-

lichen vermSqenswirksamen [.elstuna {Arbeitaeherzulage) in H8he von DM 18.— je Monat, die der Arbeitgeber zu zahlen hat, wenn der Arbeitnehmer mindestens DM 4,— vor seinem Monatsgehalt vermgenswirk -
sam anlegt, — 3} Entf§llt ab 1,8.1960; Fortsetzung in Ortsklasse [, — 4) Flir 5p.6 — 10ab 1.4,1962,



April 1968 ' Ga'!uriherirug fior kaufménnische und technischa Angestellte im Bnu’r'u in Wiirttsmberg und Nerdboden 51 7

. Monatsbatrage in UM fur Angastglite 1
in Ortsklasse | sufierdem In Gebkaltsgruppe
in Gehaltagrupps K3 l T3
. - in Qrinklosew .
Kda K Ka K 2a K21 '3 Téaa Ta | T3 | T2e? Tie T T n | i
al Anfengs- Selbstan.
Datum erst- gahait An e D319
; gastellte dige Erle- Varw: 4| & dars Statische
des malig ) der Gruppe Besonders digung y arwisgan ssonder g
| End+ . wort- Al - Einfach chemu- worantwart- Entwarfe Bersshnun — ‘
Inkraft- kiindbar bgeh;’ Katfi’r::l;:ifl. I::;Tu’ntra"‘;' r.src;?tl.:-r:ir:, Sc:ﬂ:;r‘g:w Ta’i;f‘c": ’i:‘h' .:‘“" 'i:'“’ .T"‘:.i“' vE:'E:Li‘:r; " :;:" ' " 'i‘r“h + Eil:'i'“h; varl:"m’w;d s'-":‘:!‘::ii‘f;rE:erﬂ::? Entwerfen van mittieren
tretens zum Lngen mit {0 (K2 Dallgomeing | umer |(entoriuen machanfachu ket mit wige-| "0l Yot | pinferan | Anleitung | tachnixche |mecheniveha | GO e AN0% LI Rongsrukeionen uew.
mindasiens Hﬂ‘l-ll;';:.:lll:rﬂﬂp .T_nvir‘si:unlg Anleitung ‘ Lw.::‘on (Bu:r:ghr'-IL n:i!i:m‘:- atruktionan tionen usw. | berachnun- b v (Lohnbuchhalter usw.
6‘:‘3‘3'::;!:" Einkaufer | © T‘g';""f - ber usw,) befugnis gen usw,)
vsw.! wsw.)
7 3 ] 5 g 7 8 3 W T iF 13 i 5 Is 7 T 5
a 540 445 s 26 615 450 323 %1 51g 457 590 566
1. 5.58 b 860 L £55 525 440 380 730 870 770 550 438 %0 829 603 739 708
a 557 450 324 %7 45 466 337 30 535 513 624 508
L 5.59 R 913 8l 74 546 454 5 & ns 841 818 454 380 717 687 827 -| 3
a 550 490 45 215 690 495 360 330 570 545 665 635
1. 550 b 770 860 790 580 480 420 1030 870 910 855 480 405 760 730 875 840
650 540 385 350 760 545 400 365 425 600 T 700
I &.61 : 1070 950 870 640 53 465 1135 1070 1000 720 530 445 | 840 805 960 920
a 890 575 410 375 310 580 425 390 665 635 730 750
o482 b 1135 101 925 650 565 455 1205 P geo 765 585 475 390 955 1020 980
a 695 575 415 375 815 535 430 0 675 647 791 753
o782 b B 1020 930 69 570 500 1220 1145 ' 079 770 570 430 903 865 1038 9%
0 | s0s 425 395 855 615 450 410 710 680 830 800
L 5.63 b 1200 1070 975 725 600 525 1 280 UL BT 810 600 505 950 910 1095 1050
a . 810 685 265 425 X 515 705 480 425 780 750 880 845
L. 4,54 b 1285 L5 1 1045 780 640 585 L#70 1385 005 87C 640 550 | 100% 965 1160 1110
‘ a 60 795 495 450 379 745 510 450 825 795 935 595
L 4.85 3l 5.68 b 1360 1215 1110 825 690 530 1450 1380 1275 920 B0 595 1065 1025 1230 1175
a B78 743 513 458 988 764 528 468 843 413 853 913
Ll - 1378 ; ‘
66 N 1233 1178 943 598 603 1468 1378 1293 338 E98 £03 1083 1043 1248 1193
a 823 783 543 433 ] 1038 843 558 493 ses 858 1003 963
1. 4.66 31287 b 1448 1298 |y 1gg 888 733 643 1543 1418 1| gp3 388 738 638 | 1143 1098 1313 1253
a 954 809 555 509 _ 1078 858 576 509 818 8e7 1038 595
. B 3i. 3.88 1502 s 5
1. 887 be 3.8 b 02 1342 1228 918 757 659 1995 1502 409 1021 762 659 | 1tet 1135 1357 1295
a 987 837 575 528 1115 ga7 596 526 950 917 1072 1029
1. 5.68 31. 3.59 b 1554 1388 1 ya70 950 783 681 LBSC | 1554 | e 1056 788 681 | 1222 1174 1404 1340

1} Ab 1.1, 1958 einschl. aer zueltzlichen vermégenswirk samen |.eistung [ Atbheitgeherzulage) in HBhe von TN 18, — Jo Monat, dio der Arbeitgeber 2u zahlen Lar, wenn der Arhertnehmer nun‘n_esums UM 4,~ von seiw
nem Monatsgehalt vermdgenawirksam anlegt, — 2 Ude hinr anqgefiitrten Gehaltsgreppenborcichnunegen hezichen sich auf die Zelt ab 1,4, 1964; bhis dahin gditen folgende 2ezelchnungen: fir Sp. 8 Gehaltsgruppe

b2 fidr Sp. 13 Gebaltsgruppe T 2,



Gchullsfuri‘vurlgi.ir Poliers und Schachimeister im Bougewerbe in Wiirttemberg und‘baden D

April 1968 51 8
Monatsbatrage in DM fur Angestellie 2}
in Ortaklasae I ) aulierdem in Gahaltsgrupoe
in Gehaltsgruppe Pulisre und Schachimeiater
al Anfangs- in Orrakl assa
Dratuny erst- gehaly
des malig b} End- X schpehlen und Pall d
o - frneimter i
ek ratt- kiindbar gehelt boupaliore Fausrongs.. Koksafen: Schachtmeister i I n
tretens zum: und Gaswerksofenbou
1 2 3 4 5 [ 7 B 9
1. 5.58 : 726,00 691,.00 642, 50 623, 00 604, 00 565, 50
I 5.5% : 755,00 720,00 675,00 655,00 634, 50 594,00
a
1. 5.60 b B0D, 00 763,00 715,00 700,00 485,00 650, D0
1. 6.61 : 8B0, 00 840, 00 792,00 777,00 754,00 73,00
L 4,62 : 932,00 890, 00 839, 50 823, %0 310, 00 7,50
L 7.52 : 995,00 910, 00 850,00 833, 00 gl5,00 780,00
1. 5.53 " 1005,00 960,00 890,00 875,00 265,00 830,00
i, 4,64 1: 1075,00 1030,00 955,00 935,00 315,00 870,00
1. 4,85 31. 3.66 E 1150,00 1 100,00 1020,00 10Q0,00 980,00 930,00
l. 1.6& — g 1 168,00 1118,00 1 038,00 1018,00 998,00 948,00
1. 4.66 Jl. 3.87 g 1240,00 1187,00 1143,00 1083,00 1063,00 1 008,00
1. B.87 31. 3.68B :: 1282,00 1227,00 1140,00 1119,00 1099,00 1042,00
1. 5.68 31. 3.69 l; 1326,00 1 269,00 1180,00 115B,00 1137,00 1 078,00
1} Dle Gehaltssttze der Sp, 4 und 3 beziehen sich auf den Gehaltstarifvertray fir Pollere im Feuetungsbau und Schomsteinbay im Bundesgeblet aufier Bayem und Saarland. — 2} Ab 1.1,1966 einschl,

der zus@tzlichen vermdgenswirksamen Lelstung (Arheitgeberzulage) in 1 She von DM 18,— Je Monat, die der Arbeligeber zu zahlen hat, wenn der Arbeitnehmer mindestens DM 4,— von setnem Monats-
gehalt vermBgenswirk sam anlent.



April 1968 Gehnl’wif\}eﬂrug fisr kaufmbnnische und technische Angestellte im Bnuge’e in Bayern 51

) Monaisbatrige in DM fir Angastelits 1}
in Orisklasse A auBierdem in Gahaltsgr
in Gehaltsgruppe 3 T2
in Ortsklossa
K4 K 3 Kz K1 T4 T3 T z2a?) T1 |
1] n 1l 1
a) Anfongss
Datum erstw gehalt
des mdlg b) End- L
. Selbstandige
[nkraft- kiindbar shalt B d 1 ) _
tretens zum;: ) "'“'.'."fm"“i:h' 'EI:"i'.r-iU':" E;’;I‘:;ti" Vorwingend Entwarfen von Entwarfan von S'ur::a,n;.; E:'c-h:h' Yorwingend S't'fa"di" E;'Ibdi.guﬂg Statische Berachnungen
(K::s'zgr:r‘ 'Filr uflr::;:i';'. (Kun'uris1-n, T:r?;t:ri‘;?g:w Bauten pnd miHIFr-n Xon Anlsitung mec_'hgnis?:he‘ ':“:-'m.l::.xn‘:-ﬁ::" noch Anleitung
Hauptkassen, Anweisung Fall:]i:n?'en schraiber usw.} Kaonatruktionsn | struktionen uswe. (&::l_::b:;;:?- Tarigkmit {Lahnbuchhal ter ule (Mossenbarachnungen usw.)
Einkaufer uaw.} (Lohnbuch- e v .
halter usw.)
1 2 3 4 5 g 7 g ) 10 11 12 [ 13 14 | 15
a 360 22 s Die Gehaltss&tze betragen in % der Ortsklasse A:
15. 5.58 b 800 615 440 342 906 03 506 374 in Ortsklasse 1195 %
328 in Ortskl Hl: 90 o
1. 5.59 : 860 655 o oo %5 750 52 o in Ortsklasse %
a 410 340 10
1. 560 b 925 695 i 39 1050 B0 560 0
400
b 6.61 : 1030 770 - = 1175 910 630 P
438 403 424
1, 4.62 N 1092 316 53 156 1246 965 568 o
1.10.62 : 1130 £30 g P 1250 975 620 a2
L 5.63 ° 11903) 875 el yoH 1320 3 1025 715 por
a 57 .
1. 4.64 " 13109 940 ore 460 1450 %) 1100 800 94
a 605 90
1. 4,65 | a1, 3.66 b 1 3559 1000 715 295 1500 % 1170 850 222
a 623
1. L&6 - b 1373 1018 733 222 1518 1198 Bs8 gig
655 534 550
1. 4.66 31, 3.67 Z 1445 1071 7a1 R45 1598 1250 913 6?’6
1. 8.67 | 31. 3.68 : 1494 1107 o o 1652 1292 943 o
1. 5.68 | 3l. 3.69 5 1546 1145 ;?3 gg; 1709 1337 875 44

1] Ab 1,1,1966 einschl, der zus#tzlichen vermSgenswirksamen Leistung {Arbeltgeberzutage) in Hbhe von DM 18,— je Monat, die der Arbeitgeber zu zchlen hat, wenn der Arbeitnehmer mindestens DM 4,— von
seinem Monatsgehalt verm8genswirksam anlegt, — 2) Die hier angeflihrien Gehaltsgruppenbezeichnungen beziehen sich auf dte Zeit ab 1,4.1964; bis dchin galtern folgende Bezeichnungen: fiir 5p. & Gehalts-
gruppe K II; Bir Sp. L0 Gehaltsqruppe T 1. — 3) Zuzliglich OM 70,—, vom 1.4,1965 — 30.6,1965 =zuziiglich DM 35, als Zulage flir die frelwillige Weiterversicherung in der Angestellten ~ Rentenversicherung,



April 1968 Gehul&iherlmg fiir Poliere und Schachtmeister im Bougewerbe in Bayern I 51 10

Monatsbetrdge in DM fur Angesteilte 1)
in Ortsklasxe & . aulberdem in Gehalisgruppe
in Gehoitsgruppa Poliere und Schochtmeistar
a)] Anfangs- in Ortsklazsa
Datun erst qehalt !
des makig b) Enld.
i::::rf\: kiﬁffm gehalt Schornsteinbaupslisre E?::L':L";Ju'i:: Poliere und Schachtmaiatar | " "
' P 2 ; G « 7 I3 ]
15, 5.58 b 705, 30 £65, 0 650,30 604,30 543,30 490,30
1. 5.59 ; 745,00 704,00 695,00 640, 00 577,00 522,00
L. 3.60 . 790,00 750,00 740,00 680, 00 615,00 560, 00
L Lsl : 750,00 750,00 740,00 680, 00 645,00 560,00
L 4.8 E 790,00 750,00 740,00 480, 00 445, 00 610,00
1. 6.61 B 870, 00 835,00 825,00 760,00 715,00 875,00
L. 4.62 : 922,00 835, 00 875,00 806, 00 758,00 716,00
L 6.62 b 949,00 910,00 500, 00 529, 06 780,60 736,00
1. 5.63 : 997,00 956,00 945,00 875,00 820,00 780,00
L. 4.54 g 1070,00 1025,00 1010,00 940,00 880,00 945,00
L 4.65 | 31, 2.80 ; 1140,00 1090,00 1075,00 1000,00 940,00 900,00
a
1. 1.66 - n 1158,00 1 108,00 1093,00 1018,00 958,00 918,00
1, 4.86] 31. 3.87 :' 1223,00 1171,00 1158,00 1 078,00 1012,00 970,00
L. 8.87| 31. 3.8% : 1268,00 1213,00 1185,00 1112,00 1048,00 1004,00
1. 5.68| 31. 3,69 ; 1312z,00 1 255,00 1238,00 1153,00 1084,00 1037,00

1) Ab 1.1.1966 einschl, dér zus¥tziichen vermSgenswirksamen Lelstung (Arbeitgeberzulage] in H8he von DM 18,— je Manat, die der Arbeitgeber zu zahlen hat, wenn der Arbeltnehmer mindestens DM 4,~"
von seinem Mondtsgehalt verm8genswirk sam aplegt,



Gehultsturifv"g fiir kaufménnische und technische Angestellte im Buugewe.m Berlin {West)

April 1963
o1 1t
Monatsbetrage in DM fir Angastellte 1
in Ortsklasse , 2}
in Gahaltsgruppe
K 4a K 4 K 3 K 2a K 2713 K 1 T 4a T 4 T3 T203 T la Tt
o A",‘:"'l’,”s' Selbstindige
PUT iy | S | sngestothe dor | Beorbeiters | Salbsranaias
Inkroft | kimdbar b) End- Erg::;: Ke 4er schwisrigar Erledigung Einfache Besonders ver- Sratisch
tratons mm: gehatt wann sia E’drc’a- Aufgabengebiote schwiafigera( Schwiarigere Tatigkeit 9""’ Euerufso'us- “"'y?““c.h' Entwerfan odar Entwearfen van E.r’a‘::ll\::n;.n Einfache Vorwiegend
abteilungen mit (Kassierer fir u.?lrb:';":ir:‘,' Arbaiten unter | (Hilfsarbeiten buldudng, hvorwn.e- rn.irtq:rligk:n:r Berechnen von mittlaren Kane nach Anleitung technischs mechanischa
mindestens Hauptkassen, A ger Anleitung in kaufm, Abe gené schamaii- Di ?" . Gaukanstruk- | struktionen usw, | (Massenberech- Tatigkeit Tatigksit
& Angestellten Einkdufer, L":'L“?‘g tailungen usw.) sche Titigkeit IT’past o tionen usw. nungen usw.)
verstehen Bilenzbuchhalter ,ﬁq,‘:e:‘ vaw.} 9 - efugnis
usw) '
1 1 3 4 5 [ 7 8 y 1 1 12 13 4 15
a 530 450 325 290 625 460 330 300
1.11.58 b 850 7 660 510 440 36 930 860 780 590 440 37
LI : 910 20 e 345 6 0 520 720 80 P pre 30
a 610 500 360 325 710 515 ° 365 335
1.11.60 b 9B5 880 790 590 490 430 1050 %0 500 670 490 410
L1151 a 1 670 550 400 360 785 570 405 370
b 095 970 865 60 550 475 1160 100 995 740 540 455
715 590 430 385 840 610 435 395
111,62 : 11 .
b 70 1040 930 710 5% 510 15 117s 1670 790 580 490
L o 750 620 450 405 885 650 455 415
63 b 1230 1050 975 745 620 535 1310 1235 1125 830 610 515
a 800 665 430 435 245 695 435 445
111,64 {31.10.65 b 1215 1165 ! 045 795 <5 570 1400 1320 120 0 655 550
b 1 ; 17% ;;i; 0 590 1450 1360 1275 920 680 585
11 _ a 513 468 938 763 528 463
66 b 1378 1233 1128 843 &% 608 1468 1378 1293 938 €98 603
1. 4. a 923 783 538 493 1043 803 558 4323
466 [31. 3.67 b 1453 1298 1133 888 73 638 1543 1453 1383 98 733 633
1. 8.67 [31. 3.68 a 1502 1342 954 809 556 309 1595 1502 1 678 830 376 509
b 1228 918 757 659 1409 1021 757 654
a . 937 837 Y S 526 1115 837 596 524
1. 5.68(31. 3.69 ; 1 354 1 383 1 370 950 792 sal 1650 1554 1 458 1 056 768 581

N Ab 1,1,1966 ainschl, dar zusitzlichen vermigenswirksamen L aistung (Arbaitgebsrzylage) in Hihe von DM 15,— je Monat, die der Arbeitgeber 2u zohien hat, wenn der Arbeitnehmer mindestens DM 4,— van sainem Monatsgehalt vermdgen swirk som anlegt, — 2)Chne
Ortsklassengliedarung, —~ 3) Vor dem 1.5.1945 fur Sp. 8 Gehaltsgruppe K 2, fiir Sp. 13 Geboltsgruppe T 2.




Geh orifvertrag fiir Poliere und Schachtmeister im Baugewerbe in ‘n {West)

April 1568 51 12
Monatsbaiciige in DM Fiir Angessellte T
in Ortsklasse . , .2 auBardem in Gehaltsgruppe
in Gehalisgruppe
a} Anfangs- in Ortsklasse 17
Dotum orsi- gohalt
desx malig b} End-
Inkraft kundbaor gehalt
tratens aym;
Schornsteinboupalisere . Feuerungs- und Ofenbaupoliere M::'d-.: und Ziﬂmanrp?.li.:u | P
1 2 3 4 L] ] 7 2
. 7.53 b 06 679 825 57
1. 6,59 E 740 710 650 630
1. 6,60 M 780 750 705 675
1. 7.61 : 860 §30 790 760
1. 5.6 y 912 880 840 810
1. 6.63 b 957 925 885 855
1464 | 31 2,65 . 1030 1000 955 925
1465 | 2. 3.66 N 1150 1 100 1020 990
L1866 - . 1168 1118 1038 1008
Loass | 3367 v 1243 1188 1103 1073
1. B.67 31, 3.68 : 1285 1228 1140 1109
1568 | 31, 3.49 Y 1330 1270 1180 1148
1) Ab V.1 ¥966 winaehl, der zusdrzlichen vermigenawirksamen Leistung (Arbeitgeberzuloge) in Hohe von DM 18,~ je Monoy, die dar Arboitgeber zu zahlen hai, wenn der Arbeitnshmer mindestens DM 4, — van seinem Monatsgeholt vcn;ﬁ'an;wirksm onlegt, — 2} Ohne

Ortsklaszenglisderung.



Gehulfstgerfruq fir kaufménnische und technische Angestellte im Bougewennn Saarland

5113

April 1968
Monatabatriga in DM Far Angeatellte 1)
in Crisklasse | aufterdem (n Gehaltsgruppe
in Gehaltsgrupps K 3 T 1
in Ortsklasse
K 4a K 4 K 3 K 2a K21 K1 T da T4 T3 T2a T ta T . "
al Anfangs-
Datum erst- gehalt
des malig b} End- A Salbstian-
ngestellte | Dasonders dige Erie- Vorwh d . .
. " ohal ot ige Erie . orwiegen Besondar 5 h
Inkraft-- | kiindoar genelt vl I i digng | Einfache | schamari- | ,GqolN0R | L Entwerfon | Barechaun- Sulbatindige
tretens Zum! sie Bira- keit (Kas- scnwiariga- cAwl""'."g”' “ghﬂ wit sc ’d: | liche Torig- n "é" :" von an nach Einfachs Yarwisgend Etladigung schwie- Entwerfen
cbreilungen | siarar fir rar Aroei- rbeitan °"ff_-'"' mecta- keit mit W"d 12" an mittlaran nleitung | technischs [mechanische rigerar Arbeitsn, von mittleran
mit minde- MHaupt- ten, °”R°' unter aten, Fak. nische wigenur Dis. und fen- Konstruk- (Massen- Tatighknit Tirigkeit aligemeina Anweizun Konstruktionen usw.
stens & An- kaasern, meine An- Anleitung furisten tg"'nl;:". positions- struktionan | o hen usw, | berechnun- (Lohnbuchhalter uaw.
gestellten | Einkaufar | “8iurd vew) | (Bauschrel- | Ty ofugnie gen aw,
vorstehen usw.} halter usw.)
1 2 3 4 ‘s a 7 8 g 10 11 12 19 14 15 16 17
1, L. a
59 N
a 557 460 324 297 649 466 337 310 526 613
8. 7.38 o #17 an 746 546 454 395 973 915 861 618 454 380 708 8N
L .60 a 500 490 145 15 . 490 95 360 330 560 650
5.6 5 970 860 790 580 480 420 1030 579 910 855 480 405 750 860
a 650 540 35 350 760 545 400 365 620 715
L .61 b 1670 950 870 540 530 5 135 1070 1000 720 530 445 825 945
a 539 572 403 an 804 578 424 397 657 758
'| N
1. 4.82 b 1134 1007 922 673 562 493 23 134 1060 763 562 472 375 1002
a ) 655 575 415 375 gl5 535 430 390 660 77
. 1 M4
L 7.82 b 1145 1020 230 &90 570 500 20 5 1070 770 576 480 285 1015
p 730 605 435 395 855 615 450 a0 695 810
1. 5.83 b 1200 1070 975 725 500 525 1280 1200 1125 810 600 505 930 1070
a 810 685 465 425 915 705 480 425 770 870
L 4. 28 114
484 b 1285 > | ross 780 640 555 b37C | 1288 1205 870 640 550 995 1143
a B6O 725 195 450 570 745 510 450 als 920
1, 4, 1. 3. 1215
465 | 31 3.8 b 1360 1110 825 680 580 1450 | 13€0 1275 920 &80 585 1055 1215
a 878 743 513 168 988 763 528 168 833 938
I L - 1233 1
1.6¢ B 1378 23 1128 843 598 508 488 1378 1299 938 608 503 1073 1233
a 923 783 538 493 1043 803 558 493. 883 958
1. 4.656 | 31. 3.67 b 1453 1 298 1188 288 733 638 1543 1453 1363 988 733 633 1138 1303
. a 954 809 556 509 1078 830 578 508 812 1021
lo .67} 31 .88 b 1502 1342 | 1ogs 318 757 559 1595 1502 1ave | 1021 757 654 117 1347
a 587 837 575 526 1115 887 598 525 943 1066
1. 5.68 b 1554 1388|4990 950 783 681 l&s0 1554 1458 ) 1as8 788 681 1217 1394
L

1) Ab 1,1.10R§ einschl

seinem Monatsgehalt vermigenswirksam anlegt.

. der zuafzlicher vermdgenswirksamen Leistung [Arbeitgeberzulage) in H8he von DM 18,— je Monat, die der Arheltgeber zu zahlen hat, wenn der Arbeltnehmer mindestens DM 4,— von




Q'mltsintifvenrug fir Poliere und Schachimei ster im Baugewerhe im.rh‘md "

5114

April 1968
Manatabetroge in DM Fir Angestellte 2]
in Ortakfogzs | aullerdam in Glohnlugrupp-
in Gahaltagrupps Palisre und Schachtmeister
in Qrtskiosse
a) Anfangs-
) dohenas
Dratatr erst-
b) End-
des n,l_uliq gehalr Boliere im
Inkzaft- kiindbar Schornstein. Feuerungs-, Koks- Palisre und Ia it n
tretens Fums: baupolisre ofen- und Gaswerks- Schachtmeister
ofenbau
1 2 3 4 5 & g 10 11
1. L.59 : . . . . .
a
6. 7.59 b . . 666 646 630 595
L 5.50 N 800 763 705 690 &80 640
L 6.6l 0 830 840 780 765 755 720
L. 4.82 N 932 890 827 8l 800 7
1. 7.62 N 955 910 845 828 820 785
a

1, 5,85 b 1005 250 B90 873 865 830
1. 4.54 N 1075 1030 gs5 940 930 850
1. 4,65 31, 3.86 E 1150 1100 1020 1000 980 930
1, .66 -— g 1168 111R 1038 1018 958 948
1. 4,86 31, 3.7 g 1240 1187 1103 1083 1058 16403
1. 8.67 3l. 3.68 E; 1282 1227 1140 1118 1095 1040
I. 5.68 31. 3.69 g 1326 1289 I 180 1157 1133 1076
1) Die Gehaltss@tze der Sp. 4 und 5 beziehen sich auf den Gehaltstarifvertrag fiir Poliere tm Feuerungsbeu und Schomsteinbau Lm Bundesgebiet auler Bayerm. — 2} Ab 1.1.19686 einschl, der zusiz-

lichen vermigenswirkseemen Lelstung (Arbeitgeberzuiage) in H3he von DM 18,— je Monat, die der Arbeitgeber zu zahlen hat, wenn der Arbeltnehmer mindestens DM 4,— von seinem Monatsgehalt ver-

mdgenswirk sam anlegt,




B el L T b Ao s




57 Ausbaugewerbe




59 Baubhilfsgewerbe




61 Ein- und Ausfuhrhandel




Wichlbtarifliche Regelungen nach dem Stande vom Aprigl968

61

Wichentliche

Soziulzulagen

Fir erwachesene Arbeltnehmer

Bezahlung bel Krankheit'’

Tub.-dr. Arbeitaszeit fir Bezugsberechtigte Urlaubadauer Urluububczuhlung1) Zuscnlag fur Uberstunden u. &,
41,1 42,5 Srd -—= J@ nach Alter und Dauer der -— Einmal im Jahr, wenn die Krank- Filr Menrarveit 25 %, wihrend der Nacht-,
Betriebszugehorigkeit 18 - 24 heit ein von der Angestellten-~ Sonne oder Felertugearbelt 50 %; fiir Kocul-
Werktage .vergiaherung angeordnetes Heil- arbeit und regelmiilige bonntageorbelit, die
verfahren ndtig macht, Unter- keine Mehrarbelt igt, 10 %; [ir unregelmu-i-
achledsbetrag zwischen Kranken- ge Sonntagsurbeit, die keine Mehraroeit ist,
geld und 90 4 des Nettogehaltes 50 %; Lir Arbeiten an gesetzlichen Felevtu—
je nach Dauer der Betriebszu- wen 100 %, Dic Juachlige werden gezahlt aul
gehisrigkeit ble zu einer Gesamt- 1/194 des Monategchultes (nueechl, Sozial-
¥ronkneitsdaver von 3 bzw, 6 zulagen, kriolgsvergiltungen, Pramien sowic
Finnpten Vergiitungen fir Mehrarbeit, Sonntags-,
Feiertugs- und Nachtarbelt)}. Beinm Zusummen-
treffen mehrerer {uschlage ilet nur der je-
weila hoherc zu zahlen.
AR 42,5 uid Finderzulage {bia zur Hockat- Jo noch Douer der Aetriebszu-— —_— nmal im Jehr Unterschieds- Pir ilchirurbeit bie zur 50, Wechenarbeits-
zahl von 2 Kindern) moneti, cendrigkelt 15 - 24 Werktage botreg gwiachen Krankengeld stunde 25 %, dardber hinuus 0 %; fur Nucht-
10 DR wnd 90 % des Hettogehalics prbelt 50 %; fir Svhntegsarbelt 40 3 fur
nach 5 bzw, 10jdhriger Be- Arbelten an gesetzlichen Felertogen U0 .3,
triebazugehtrigkeit ble zu Die Zuachlige werden gezuhlt aul 1/164 doeo
einer Gesumi-Krankheitedouer Menategehaltes,
von 2 bzw. 3 Monaten
ul, § 42,5 uud Verhetrutetepzulage 16 D, Je nach Alter und Dauer der -— Nach Sjidhriger Betrichezuge- Fir Mehrarbeit 25 w; fir Nuchiarbeit L0
Kindergeld fiir das erste und Betriebszugehtiripgkelt 17 ~ 24 hirigkeit Fortzahlung des Ge= fiir Sonn- und Felertaogsarbelt 100 &, lle Du-
zwoite Kind bla zum 16, Lebens- Werktage naltea bls zu einer Gesamt-— ochliige werden gezahlt suf 1/104 des Monuto-
Jahr 10 DX monatlich #rankheltadauer von 5 Monaten, pehaltes (ausschl, Gozlalzulagen, Erlolgs-
nach mehr ala 10 jahriger Be- vergiltungen sowie Vergiitungen fur Mchraroelt,
triebazugehdrigkelt nach freiem Sonntuge~-, Felertags- und Nachturbeit), Heim
Ermesaen Zusammentreffen mehrerer Zuschlige ist nur
der jJeweils hohere zu zsehlen.
el 42,% sta Wie Pabellec|Nr, 61,73
wlen 4.5 std Wile Tabellel|Nr 61,7
viau A0yE nd Wie Tabellel|Nr 61,73
w1 4,5 Std Wie Tabello|Nr 61,3
alee 42,5 Sud Vernelratetenzulage 15 DM Je nach Alter und Dauer der -— —— Fir Hehrarbeit 25 #; flir Kuchlurbeit v 7,
monatlich; Kinderzulage fir Betriebszugehirigkeit 18 - 25 fir Naochiachichtarbeit 10 . fur Arbeilen
héehstens 2 Kinder bis zum Werktage an Sonn= und Feiertugen 50 4; I'ur Arbelien
vollendesen 18, Lebenajanr an den Dater=, I'lfingot- und Weihnuchto-
Je Kind 15 UM monatlich feiertagen sowie am 1., Mol 100 7. Feum 4u-
pammentreffen mehrerer Zuschlige ist nur deor
Jeweils hohere zu zahlen. Die Zuschlasr wer-
den gezahlt aul 1/184 des Monutegehultes,

1) .ber die gemetzliche Regelun;: hinsus.



Wichtige tarifliche Regelungen nach dem Stande vom April 1968

Tab.-Nr.

Wochentliche
Arbelitszeit

Sozialzulagen
fiir Bezugs-
herechtigte

Fiir erwachsene Arbeitnehmer

Urlauhsdauer

Urlaubsbezahlung

)

Bezahlung bei
Krankheit 1)

Zuschlag fir Uberstunden u,i.

61,9

42,5 Sta

Verheirateten-
zulage in Hohe
von 20 DM mo-
natlich

Je .nach Alter
und Dauer der
Betriebszuge-
horigkeit 18 -
25 Werktage

Unterschiedsbetrag zwi-
schen Krankengeld und
90 % des Nettogehaltes
Jje nach Dauer der Be-
triebszugehtrigkeit

fiir 1 bzw. 2 Monate

Fiir Mehrarbeit 25 %, fiir Nacht~
arbeit 50 %; fiir Scnntagsar-
beit 50 %; fiir Arbeiten an
lohnzahlungspflichtigen Feier-
tagen sowie am 1. Mai, an den
Oster-, Pfingst- und Weih-
nachtsfeiertagen und am Neu-
Jahrstag 100 %. Beim Zusammen-
treffen mehrerer Zuschlige ist
nur der Jeweils hthere zu zah-
len, Die Zuschlige werden ge-—
zahlt auf 1/184 dea Monatsge-
haltes.

61,10

42,5 std

Haushaltssu—~

lage in Hbthe

ven 25 DM mo-
natlich

Je nach Alter

und Dauer der

Betriebszuge-

hirigkeit 17 =
27 Werktage

Zahlung des Unter-
schiedsbetrages zwi-
gchen Krankengeld und
90 % des Netitogehal-
tes Je nach Dauer der
Betriebszugehdrigkeit
fiir 1 bis 5 Monate

Piir Mehrarbeit 25 %, widhrend
der Nachtzeit 50 %; fiir Sonn-
tagsarbeit B0 %, filr Sonntags-
Nachtarbeit 100 %; fir Arbei-
ten an gesetzlichen Feiertagen
100 %. Beim Zusammentreffen
mehrerer Zuschlidge ist nur der
jeweils hiohere zu zahlen. Die
Zuschliige werden gezshlt auf
1/184 des Monatsgehaltes,

61,11

42,5 Sta

Je nach Alter

und Dauer der

Betriebszuge-

horigkeit 15 -
24 Werktage

Nach 5jdhriger Be-
triebszugehirigkeit
einmal im Jahr von
der 7. ©is zur 10,
Woche der Arbeitsun-
fdhigkeit Unter-
schiedsbetrag zwi-
schen Krankengeld
und Nettogehalt

Fiir Mehrarbeit 25 %; fiir Wacht-
arbeit 50 %; fir Somntagsar-
beit 50 %; fiir Feiertagsarbeit
100 %, Aeim Zusammentreffen
mehrerer Zuschidge ist nur der
jeweils hohere zwu zahlen, Die
Zuschlége werden gezshlt auf
1/182 des Monatsgehaltes,

1) Uber die

gesetzliche Regelung hinaus.




Ge!alfsﬂ:rif\renrug fiir dan Groft-, Ein- und Avsfuhrhandel in Schleswig-lulstein

April 1948 -~
pri 61 1
Monatsbetrage in DM fir Angestallte 1)
in Ortsklassa | oullerdem in Gehaolrsgruppe
in Gahaltagruppe K3 W2
2} in Orrsklasse
KS K3 K1l M3 M2 M
i | nt 1 1l
) Anfangs
Dratum erst gehelt
- Leitungse und
bl End- . . . Meint it Mei i Maiatar
des ) malig gch:h Auf::ﬂ::ﬁ:j:m:u. (fuiIE.;:ir::h:-Ih- Einfoche uhgos:lhl-;sr:;nef obg.:':r'.f;.".‘.'n.r o . Einfache {teil Maistor mit abgeschloszmner
Inkrafi- | kiindbar ond .—E..ﬂm'mn. srirdiga) Tig- Abschreib- o Schlabre Fachlshre oder | Berufsousbildung, s#lbsiindigel Titigkeit Fachishre odar
metens | s S | TEI, wheier o I L wtsnde Barderfhrng
1 2 3 4 5 5 7 8 9 10 11 iz 13
& ase g 560 130 155 37 07
b 595 400 260 540 430 420 384 3n 470 454
1. 8.59 a 390 350 145 334 126
b &5 20 75 370 515 445 403 301 494 479
1.10.60 a 6dé 383 180 . 372 %0
b 685 260 301 6 564 a7 445 422 47 530
110,61 a n 41 198 408 396
b 754 506 331 686 60 336 o1 475 601 583
1. L.63 a 755 445 210 432 418
N 300 0 %55 730 55 570 4 pAY 35 616
1. 164 a 0S5 475 225 461
b BSS 580 380 780 700 610 523 54:57 679 658
a 861 508 241
1. 7.65 § 20. 9.88 493 483
b 835 749
g1s 621 407 653 602 590 727 712
a 904 534 253 s18 507
1.10.66 | 30. 9.57 N 963 854 Py 880 787 587 834 821 763 748
a 932 550 261 334 523
1, 2.68 | al1. 1.89 5 992 674 140 907 a1t 708 aed 240 787 770

1) Technische Angestellte ah T4 erhcxﬁ:‘-‘&.l."scwelt 3le elne abgeschlossene technische Fachausbildung nachwelsen k3nnen, zu den Gehdltern der kaufm. Angestellten einen Zuschlag von 5%. — 2)Angestellta,
deren Verantwortung nach Art und Umfang Uber die Merkmale der Gruppe K 5 hincusgeht, werden nach freier Vereinbarung bezahlt, mindestens Jedoch 15 % tber X 5. i



O%tober 1967

Geholtsiarifyertrag fur den Grof- und AuBenhandel in Hamburg

61 2

a} Anfangs-

Monatshatrige in DM Fir Angestellte

in Ortsklossa ., . ]

aulbardam in Gehaltagrupps

in Gehaltsgruppe

in Orrsklaase 1

¥ 1 3
Datum erst- gshalt
des . r.r.miiq :].Em. MNach Anwelsung Ohne Berufsausbildung
Inkraft- kiindbar
tretens Zum: L.“.I"dl.\ ur+d v-Lunl- " hSnIhll;dlndlgt Tati .|||f|im vorwi a bematisch
wortliche Toligkeit ahman allgamainer Richt inisn all ine, ntcht rwiegend schematische
[Houptbuchhalter usw.) Sachbearbeiter) selbstgae;i:en"r‘aﬁ;k elten und mechaniache
. Tatigkeit
1 2 3 4 5 6 7 3
N a 440 20 230 180
+ 558 b 10 480 388 - a50
1. 3.60 a 470 315 240 190
b 650 510 400 kol
l. 2.6l a 510 330 50 20
b 710 535 4% 350
1. 4.83 a 350 350 275 225
b 760 600 460 375
a 585 415 295 250
L. 4.84 b 810 BSD 500 400
a BUO 490 380 340
1.12,65 . L
31 1.87 b 860 700 550 450
a 650 350 410 400
l. 7.67 30, 6.68
6 6.8 b 300 720 570 470

1} Ohne Ortsklassengliederung.



Gehaltstarifve fiir den GroB- und Aufienhandel im Tarifgebiet Krefeld-Lir.Niederrhein

April 1968 61 3
— Manotsbetroge in D Fiir Angestellte
in Ortsklesse | aufierdem in Gehaltsgruppe
in Gehaltsgruppe 1]
in Q
Datu " a} Anfangs- ¥ H | in Ortsklasse
:esm r:;Tig gohals It
ey
gehalt
Leitende Tatigkait Gehobene Tatigksit Einfache vorwiagend Gehobene Totiok~it
(Abtell::‘g:)lalfar (Ersfeu:':.r;tuufar s:hrg::l:g::]?;{::. heit {Erste Verksufor ysw.}
] 2 3 4 5 5 7 3
1, 1.58 a 247 208 235
b 665 427 365 406
a 263 224 251
1. 8.59 b 14 458 389 437
1 a 273 229 261
1,60 a 734 3 2 21
a 300 230 285
1, Lsl 5 800 315 440 i
305 240
1. 1.62 N 520 290
b 530 455 505
310
a 325 275
1, 7,62 850 - 535
b 565 490 s
a 340 290
1. 863 b 925 595 515 565
355 300 340
1. 3.64 . 960 %0 535 590
a 405 340 385
1. 7.66 [30. 6671 Tize 715 635 683
a 415 350 395
1. 1.68 |31.12.42 b 1155 735 €55 705




Gehuhs'vertrug fir den Gro& und Avfienhandel im Tarifgehiet Diisse -'Niederchein

April 1963 61 4
Manatshetriige in DM fir Angestelite
in Ortsklasse , . | m aullerdem in Gehaltsyruppa
in Gehaltsgruppe
in Ortsklosse D
a) Anfangs- KoV ko kot
Datum erst gehelt
des malt
s | e |
Leiren‘de T'dtig_keir Gahabene Tatigkeit Einfache, vorwiegend
(Rbteilungslsitar (Erste Verkaufer usw.) Sehematische Torigkeir
1 2 3 4 5 -] 7 g
1.2 : o e
58 b 681 439 376
270 230
1 7.5 b 730 470 400
286 235
1. 1.60 ; 750 485 415
a 305 255
1. 1.61 b 820 530 450
17 a 315 265
. 1.62 b 845 545 465
1 762 a 335 280
7.6 b 900 580 500
a 350 295
1. 843 b 945 610 525
: a 385 305
1, 3.64 b 985 635 545
a 395 330
1. 7.65 |30. 6.66 b 1100 685 600
1. 7.66 |30, 6.67 b 1170 2 P
a 435 360
1. 1.68 |31.12.68 b 1205 750 670

1} Dhne Drisklassangliaderung.



April 1968 ' .olisturifvenrog fiir den Gro i~ und Aufienhandel in Wesffulen.te n 61 5

Monatshetrige in DM fur Angestellte

" in Ortskiasse (Tarilgebiar) | ’ oullerdem in Gahaltsgruppe
18

in Gehaltsgruppe

in Qrtsklasse [Tarifgebiet)

Datum arst- a} Anfangs W b !
das malig gehalt tE
Inkraft- kindbar
ol ol B
Einfache, varwiagend
Laitende Tatigkeit Gehobane Tatigkeit schematische Tatigkeit . Gehobene Tatigkeit
(Abteilungsleiter usw.} {Buchhalter, Lugeristen usw.} {(Maschinenschrsiber, - {Buchhelter, Lageristen uaw.)
Hiliskrafte usw.)
1 2 3 4 5 [ 7 8 9
2)
] - 254 214 234
1.11.57 b 681 _ 439 174 413
a 277 233 255
111,59 ; 742 o i 255
q 300 255 295
1. 16 b 810 525 445 05
a 310 20 300
1. 162 N 8% s - o
330 275 35
1.7, b
7.62 b 8% 570 495 540
a 345 250 330
1. 8.63 b 935 600 520 570
a 360 300 340
1. 3.64 b 770 625 540 595
a 410 340 390
1. 7.66 | 20. 6.67 N 1130 720 640 ' 650
o 425 350 400

1) Die gleichen Gehalrssdrze gelten auch fur die Tarifgebiete Ruhrgebiet, Gelsenkirciien- Recklinghausen und Cstwestfoler- Lippe. = 2) Bie hier angefihrren G24c'ts-4tzs g2 Man nur fir die Tarifgebiete Westfolen - Mitte und Ruhraebiet.



Gehaltstarifvertrag fir den GroB- und AuBenhande! im Tarifgebiet Kiln — Aschen - Bonn

Oktober 1966 61 6
Monatsbatroge in DM fur Angestelite
in Ortsklozse | cufierdam in Gehaltsgruppe
in Gehaltsgruppa K2
In Crisklosse
Ké K3 X2 K1
a) Anf ] l 1]
Cotum orst- )"d"mu"
ln:::h- kxt::::r :’.E:d' . Ohne keufm. Varbildung
trot — " Verwiagend ach
sene - it M Mot iy | Binfache Ttigkait tixche odar Technl sche Einfoche Ttighelt
Einkoufslmiter - Logeri :]tm 'l:.:'."] ol Tc;fglulf (Bur)o- {Verkaufer usw.}
yaw, UEW. {aner Usw.
) 2 3 1 5 3 7 8 o 1
a 280 215 170 205 200
1. 3.58 b 725 440 0 " 35 380 S %0
1.10.5¢ a 300 230 180 20 215
b 775 470 415 370 405 385
1. 1.60 g 800 ﬂg igg ;gg 225 220
. 420 400
445
360 270 215 = 255
1, 7.62 ° 930 -
- b 565 500 445 - 470
a 380 285 225 - 270
1. £.63 N 975 595 525 465 495
1. 3.64 . 1015 p F pic - B
. _ 515
) 465 | 0. 6.66 N 1100 pid oo o - pad
a 450 340 270 330
1, 7.66 0. 6.67 b 1 200 715 545 580 - it

N VYor dam 17 1927 Divbabk lmaas &



Gehultsh’er?rug fir den Grof- und Auflenhandel im Tarifgebiet Mi.insfe.'.

- April 1968 61 7
Monotsbetrage in DM fir Angestellte
in Ortsklasse | auBerdem in Gehaltsgruppe
in Gehaltsgruppe 1l
in Qrtsklasse
Datym erat- a) Anfangse v il !
des malig gehalt 1
Inkraft kisndbar
tretens Zum: b) End-
gehalt
Leitends Tatigkei Gahabens Ttigkei Einfache , varwiegend o
(A:ll:il:u!r;?;'llsgit:y FE?H::E’\:T;‘:E&; ' “l‘r\l{aj::it: I‘o:j ksit (E‘i’::!:b\?;igﬁ'.lrit::.‘
1 2 3 4 5 [ 7 9
111,57 a 2456 207 230
b 660 126 34 405
a 268 226 2351
1.11.59 Y 719 454 97 441
a 20 45 275
1. 1.6 ; 785 s povd am
1. 1.62 . 200 255 280
b 805 520 445 495
320 270 305
1, 7.62 N
b 863 555 475 525
@ 335 285 320
1. 8.63 b 210 585 505 e
a 350 295 335
1. 3.64 b 945 §10 525 58
a - 400 335 385
1. 7.66 30, 6.67 b 1105 705 &35 475
o 410 345 400
1, 1.48 31.12.68 b 1140 725 645 695




Oktober 1957 Gehaltstarifrertrag fir den GroB- und Aufenhandel in Hessen 61 8
Monatabetrige in DM fir Angastelite
in Ortsklaase A oullerdem in Geholtagryppe
in Gahaltsgruppe X 3
in Oﬁahlol;t
a] Anfongs- K é K 4 K 3 K1 N
Datun #ryt- gehait B c
d afi
Wkratt. | Kindbar ';’,E:ﬁ‘
trotans o S-“uriindig- Eil‘;.digunq . X )
iati itan, r i1 anni
:;;g;:;:;;::js;l;tm 'u:lslﬁ.zr.g:'.::é:miz;':g :ﬁfEE&:;ﬂ.’?} O'S‘"_ju';::f"’;n'g;:;" Fortgeschrittens Fachkenntnisss (Yarkéufer use.)
usw.}
1 2 3 ] 5 4 7 8 10 1t
]. _5 a 427 324 74 3“ 293
758 b 892 522 442 295 424 407
L. ° 747 41 350 8 30
&0 b 564 477 a 163 pEE
1. 5.61 a 500 380 170 369 31
- 56 b 8io 410 520 70 504 494
L] 320 410 200 L) 320
1. 163 b 860 660 570 400 553 542
: o 540 425 219 412 404
1. 4.64 b 900 690 590 415 572 561
110, a 560 450 220 437 428
0.64 b "% 0 60 425 @1 589
. a £00 435 240 470 451
1.10.65 | 31.12.66 N 1000 75 P P i el
] 621 502 248 487 477
1. 1.68 | 31,1248 . 103 802 688 476 667 654




G-hahsmrif\re.reinbumng fir den GroB und Aufenhandel in Nordwirrttemberg - Nordbaden {ohne Lebensmittel- und Tabakwarengro Bhendel) 61

Oktober 1967 ™,

Monotsbatrige in DM fiir Ar.--nuliu

in Ortsklasse |

ouBerdam in Gehaltsgruppa

in Gehaltsgrupps

3

in Ortskiosse

5 3 2 1 .
a) Anfanga- ) ] | 1l v
Dotym wran gehalt
des maliy
\nkroft- | kindbar l;)eE:l‘i- Varantwartungsvo lls I(oufm: °d;r techn, . . .
yretans o k:-u‘m':d.' tachn. K:;:::i‘!::i:ld T'-‘?’"Ik:""“- I:ll'° Einfache und vorwie:
. ‘atigkeiten, die einn abgaschl. L - . . )
. A Erfahru . d schematisch. Koufm. oder techn. waitgehands Ksnnt: d Erfah var: ,
mit Waiaungshefug- veraussetomn. Barufaousblldve T’f.?:tkif ?_ﬁ"ﬂfl}ffw)., {Selbst. Erladigung im Rahmen ol lgam. Anseisangend o
standig ausgeibr {Selbst. Eriedigung nicht sslbatandig oatadlortiger usw. :
wardan i Rohmen ol tgem. ausgeubt warden
Anwaisungen)
1 P 3 4 5 [; 7 7 | 0 | n
a 496 314 199 150 Die Gehaltssatze betrogen in % der Ortsklasse |:
1. 8.58 b 622 493 67 323 in Ortsklasse 1l 97 %
a 533 338 214 181 in Ortsklasse 1l 95 %
1.12.59 b 669 530 400 347 in Ortsklasse IV 92 %
1. 5.61 a 574 365 31 174 '
- b 723 572 440 k7L
1 163 a 00 380 240 185
. b 780 620 430 400
a T 640 405 250 200 .
1. 6.64131, 8.65 810 559 515 430 ab 1. 12,1959 in QOrtsklasse || 96%
a 680 440 300 230
1. 2.65131,10.66 b 890 710 550 450
a 500 350 250
1Lo4e7| - b 1 000 730 610 500




Oktober 1967

Gehaltstarifrerirog fiir den Grofi- und Auflenhondel in Boyem

61 10

. Mongsbetrioe in DM fir Angostellyy
in Qrtaklassw | auBlerdem in Gehaltsgruppe
in Gehaltagruppa L]
- v " " | in Ortahloase
&) [ 1
Datum erst= i"'“"ﬂv - =
des malig &) End-
Inkraft= | kiindbar gehalt Salbstindige, vars . Hicherwertige : Glaichbl aiband :
. By Tatigkelt im Rohmen Einfache Tarigkeir - a1Bance i j otigheit i
tretens zum: antwortliche Titig- ol iner A (Varhoof ¥ \ schematische Hiharwertige Tatigkeit im
e niater e i B Rohman gl gymine A
1 2 3 4 5 & 7 10 11
1. 4,57 o- 388 m 189 170 5 219
b i'fg ;;g ﬁ 13:; 4 : 01
1, 5,59 a 284 269
b i;: ;g 386 348 456 432
@ pal) 1
1 & 312 95
6.60 . b 640 530 430 385 504 477
- a 483 344 235 2n
l. B.61 a7 30
b :;z :7 ;i: ;04 529 : 501
o 21 343 323
1.10.61 b 704 583 473 424 554 525
a 524 374 255 229 355
L. 3.62 b 730 &04 490 439 .
574 544
L Lea E 585 410 95 245 0 39
= e 800 650 520 460 ’
518 585
1. 7. 64 a 585 430 310 260 413 336
b a40 685 545 490 658 630
b, 4.65]30. 9.65 ° 595 440 320 265 422 405
b BEQ . - 700 565 505 672 644
1.10.65 |30, 9.66 a 638 470 350 300 451 432
) B 920 750 605 540 720 BY0
1. 4,67 |29, 2.58 g 855 485 360 30 170 456
b 950 775 625 560

752 729




Oktober 1967 Gehaltstarifvertrag fir den Grof- und Aufenhandel in Berlin (West) 7 6" 1
Monutsbatrige in DM fir Angestellre
in Ortsklasse ,,, 1 aullerdem in Gehaltsgruppe
in Gehaltsgruppe |
. in Orrsklasse ')
Datum orst- a) Anfongs- K 4 K 3 K 2 K 1 AsCan
des malig gehalt
Inkraft- kind bar b} End-
tratens 2um gehalr Selb.sl” Sige verant
dndige verant- [ gy dioe Erladi Qualifiziene Tatigkait, )
e | Cichuiaviow Ardwitan, | abaeschlgssane |y, Eifacheund |
peluralskeminiven (Buchhatter vt (Regisatoren uew.) {Birchiliskeafte usw.)
1 2 3 kS -] & 7 [

' o 258G 260 .00 100
L1157 5 5 405 365 285

a 410 273 2l 1G5
165 E 550 436 4GC £

a 442 pL) 242 113
1.12.50 b 590 445 435 325

[} 432 317 264 124
L1c.£2 b 643 510 477 366

) [ 51¢ 339 283 133

1.1na b 05 546 516 385
| 164 a 534 asi 293 13
T b 768 565 527 393

a 576 306 345 1£4
L5365 | X666 b o es 595 40

a 604 409 366 174
1.7.66 | 0. 9.67 b 827 69 630 a5

o 4624 429 BE 194
111,67 31.10,68 b 847 709 650 486

1) Ohne Ortsklassangliederung.




| 62/63 BinnengroBhandel

(einschlieBlich Gemeinschaftsein- und -verkauf und Verlagswesen)

62/o3



Wichtige tarifliche Regelungen nach dem Stande vom April 1968

62/63

o . Sozmialzulagen s : .
Wiéchentliche 5 Fiir erwachsene Arbeitnehmer Bezahlung bei o .

Tab, -Nr, Arbeitszeit gur Bezugs- Urlaubsdauer Urlaubsbezahlung1) Krankheit 1) Zuschleg fir Uberstunden u.&.

erechtigte

62/63,1 42,5 5td Haushaltszulage Je nach Alter —— - Fir Mehrarbeit bis zur 6. wi-
in Héhe wvon 17 = 23 Werk- chentlichen Mehrarbeitsstunde
25 TM monatlich | tage 25 %, dariiber hinaus 50 #; fiir
fitr verheira- Nachtarbeit, die gleichzeltig
tete Angestellte Mehrarbeit ist, 50 %; fiir Nacht-

schichtarbeit 10 %; fiir Sonn-
tagsarbeit 50 %; fiir Arbeiten

. an gegetzlichen Felertagen, die
auf einen Sonntag fallen, 100 %,
an gesetzlichen Wochenfeierta-
gen 12% %, Beim Zusammentreffen
mehrerer Zuschlige ist nur der
jeweila hthere zu zahlen. Die
Zuschlige werden gezahlt auf
1/180 des tats#chlichen Monats-
gehaltes,

62/63,2 42,5 Std Haushaltszulage Je nach Alter ——— ——— Filr Mehrarbelt 25 %; fiir Nacht-
25 DM, Kinderzu~ | und Dauer der arbeit 50 %; fiir Sonn- und Feier-
lage fiir das 1. Betriebszuge- tagsarbeit 50 %, fiir Arbeiten am
und 2. Kind bis horigkeit 1. Mai, an den Oster-, Pfingst-
zur Vollendung 17 - 24 Werk- und Weihnachtsfeiertagen und am
des 16, Lebens- | tage Neujaurstag 100 %. Beim Zusam-
jahres je 10 DM ‘ mentreffen mehrerer Zuschlige
monatlich ist nur der jeweils hohere zu

zahlen,

62/6%,% 42,5 Std Familienzulage Je nach Dauer —— ——— Pur Mehrarbeit 25 %; fur Nacht-
20 DM, Kinderzu- | der Betriebs=- arbeit 50 %, fiir ¥achtschicht-
lage fir das 1, zugehtrigkeit arbeit 10 %; fiir Sonntagsarbeit
und 2. Kind bis 18 - 24 Werkta- 50 %, fiir Feiertagsarbeit 100 %,
zur Vollendung ge Beim Zusammentreffen mehrerer
des 14, Lebens- Zuschlédge ist nur der jewells
jahres in Hiohe hihere zu zahlen, Die Zugchlidge
von 10 DM werden gezahlt auf 1/184 des Mo-

natsgehaltes,

62/63,4 42,5 8td Verneiratetenzu~ | Je nach Alier -— —— Pir Mehrarbeit 25 %; fiir Nacht-
lage in Hthe von | und Dauer der arbeit 50 %; fir Sonn~ und Peier-
20 DM monatlich; | Betriebszuge- tagsarbelt 50 %, fiir Arbeiten am
Kinderzulage in | horigkeit 1, Mai, an den Oster-, Pfingat-
Hthe ven 208 DM 16 - 24 Werk- und Weihnachtsfeiertagen 100 %.
monatlich fiir dasg tage Beim Zusammentireffen mehrerer Zu-
1, Kind bis zum schlage ist nur der jeweils hihere
vollendeten 16.Le- zu zahlen, Die Zuschlige werden ge-
bensjahr zahlt anf 1/180 des tatsichlichen

Monatsgehaltes.

" 1) Uber dte-gesetzliche Regelung hinaus,




Tarifvereinbarung fir den Grofhondel in Niedersochsen .

April 1968 62/63
1
. Mon<tabateigs in DM fir Angastellts
in Ortaklgnsa | aulerdam in Gehalisgruppe
in Gehaltsgrupps 2
in Ortsklassm
8 n e 1 5 1l
a} Anfangs- m
Datum erst- guhalt
des malig b} Enad- Angestellte mit Angestellte mit V. 1, dsch -
Inkraft- | kiindbar gehalt Branchen~ o;;r kcufm. Lehre und Ot?;ciq:gd::m:fm
iretens zum: Spezidlkenntnissen,| AbRschhupriifungo.| ohonicche Tatige Angestellte mit kaufm. Lehre und
die Aufgaben gleichzusetzender keit [Arbelten AbschluBprifung oder gleichzusetzender
verantwortlich u. Anlemzeit oder nach einfachen Anlernzeit oder einschléglger Bernfstitigkeft
selbstindig elnschligigen Ordnungsmerk-
erledigen Berufstitigkeit” malen)
1 2 3 a 5 & 9 10 11
1. 5.58 a 415 205 125 215 195 185
t b 560 410 285 420 400 0
. 445 25 135 235 215
L. L&0O ? D5
b b &0 435 315 45 425 15
b 645 475 340 485 465 455
1. 3.62 Ll 520 275 175 285 265 250
. b 590 515 370 525 505 495
L 4,63 a 545 300 140 310 250 275
s b 720 540 320 550 530 520
a 580 320 202 330 310 300
1. 4.64 b 765 575 415 585 565 555
a 615 340 245 350 330 —
1.10.65 | 30. 9.66 b aln 815 440 625 605 -
a 536 352 255 362 342
1. 4.67 | 31. 3.88 b B40 637 455 647 627 -
a 858 365 265 375 353 _
1. 4.88 | 3i. 2.69 b 870 5E0 471 670 650

1) Die Gehaltssitze der Gruppe 4 (frither K 4) unterliegen freler Vereinbarung.




April 1968

. Gehaltstarifverirag fiir den Grohandel in Rhein]und-Rhein'n

62/63 2

Monatsbetriage in DM fur Angestellte

in Octsklosse |

ayBerdem in Gehaltsgruppe

in Gehaltsgruppe

ﬂ?g':';";';“' K& K 3 K2 K1 f "
Dgrum e;_s_i- '
Inkr:l:'- krir.!mdlbgur E:-E:‘c:- Ohne Berufsoushildung
frerens e Verantwertlicha Stal. Fortgeschrittene Fach- Einfache Titigkeit Vorwiegend schematische i Totiake:
1 rttigien | chmpen (Evata Loge | (Yerkiufer, Konto- e (B e (Varkbufors Kamtor van vam)
(EinkGufer usw.) aris‘len usw.) risten usw.} diener usw.)
1 2 '3, 4 5 4 7 8 0 n
1. 657 a 270 180 90 175 170
b 550 400 350 300 40 330
a 300 190 100 181 _
1. 7.5 £ 650 460 400 330 380
a 320 05 105 195
1. &6 b 700 490 425 ' 350 404 -
a 352 - 226 116 215
1 8.6 b 70 539 1468 385 145 -
a 373 240 123 228
1, 8.62 X 816 571 456 408 4an
a 399 257 132 244
1. 663 b 873 611 531 437 504 -
a 425 300 . 140 285
1.10.64 |31, 3.66 b 1 000 650 550 450 523 -
a 451 320 150 04
1. 4.66 " 1060 663 562 477 534 -
L0 |30, 967 ° 1125 Ja0 P i o -
1. 6.68 | 31.12.68 ; 1170 ;‘3’3 ggg ;'5'3 gg‘:; _

1} Die angefihstan Gahaltssétzo beruhan nicht cuf einem Tarifvertrog, sondern sind vem Arbaitgebarverband Grofihandel Rheinl and- Rheinhessen seinen Mitgliadsfirmen zur Anwendung empichlen,




Oktober 19656

Gehaltstorifvertrag fir den GroBhandel in der Plalx

62/63 3

T
b -

Monatsbetrage in DM for Angesteilta

in Ortsklasse [

auflerdem in Gehaltugruppe

in Gaholtsgruppe

K2

in Qresklasse

% 4 K 2 ) K1 \ "
Dettum o5t~ H ‘.‘: o
des maliq gahelt
Inkrafi- kiindbar b) E:Idn

ae .
tretens zum: Selbstandigs Tarighmit, Selbytandige Erludi Fo hrittane . Vorwiagend mechanizch
umfangreiche .lc;i:lin'ri i:' Arhitu::“ Fucr;z:::wni';::, Ei""vd”'kjﬂ'k'" “:J:?.:;h::-:ﬁ::lln: ° Fortgeschriiens Fachkennmisse griBere Yerantwortung
(ef'.'.’..'a';?.'l'"ﬁ';':;.‘.‘:..a (Buchhaltar, grafere Varontworlung Lu;u‘i;i:: ol Titigksit (Buredianer, (Erste Verkiufer usw.)
Bilm:hucl’ihulur vaw.] Kerrespondanten usw.] (Erste Yerkaufer usw.} Pastableartiger vaw.}

1 2 3 4 5 & 7 :] 9 10

L 1.59 " d 620 385 298 209 124 228 274

= b - 550 425 30 30 408 391

L 5.50 a 458 409 31 2% 134 ng 91

& b Z 562 451 4an 335 433 413

o 724 450 34R 215 134 334 I

L. 861 b - 64l 496 475 85 476 15

N a FLY) 477 369 M9 142 354 339

1. 3.63 b = §79 5% 504 408 505 484

b 1. 3.64 a 805 501 3B7 261 149 3zz 356

B = b — 713 552 529 428 530 508

a 837 521 410 277 155 394 377

1. 3.85 b - 742 s8s 550 445 562 538

- 854 531 416 283 158 401 385

L 166 | 21, 8.66 b - 757 597 561 454 573 549

. a 9035 583 443 320 167 425 408

1. 2.67 [ 3l.12.67 b - q02 633 £00 481 608 582




Oktober 1955 Gehaltsterifvertrag fir den GroBhondel im Saarland 62/63 4

Monatsbetrage in DM Fiir Angastellrs
1)

in Ortsklosse . auBerdem in Geholtsgiuppe

in Gehaltsgruppa

in Ortaklasse '}

5 ] 3 2 1
Detym arst a) A"':“’I't“"‘
des malig gena
Inkraft kisndbar H.E:ﬁ'
et o ’ ! Eﬂf'ﬁ"d"" F"i"‘?”""'ﬂi“" F h Fachk Einfache kavf h
Leitande Stell rfahrungen un _mig witan; ortgeschrittene Fachkenntnigse infache kav qsiinnisc - Einfach Arbai
(Abrilingslaiter i e Vaarwatens g weoeb i (v ) ohna Barofeaustiidons
(Logermaister usw.}
i 2 3 4 5 & 7 8 9
1. 15 a
9 b . . f
a 480 320 200 30
1.12.59 b 680 650 450 415 : 199
L1 a 505 345 240 125
60 b 750 700 < 435 215
o 550 375 260 135
1. 362 b 810 760 550 470 235
. a 578 3%4 273 142
1
1.10.63 6 &5 798 578 494 247
1 6 a 596 406 282 147
6.64 b 877 £22 596 509 285
. a 638 o 435 32 130
L 165 | . 666 b 938 a0 : a8 45 275
., a 623 430 330 245
11C.465 306, 2.47 b 1100 980 700 500 230

1} Ohne Ortsxiowsengliederwny.




64 Einzelhandel




Wichti.larifliche Regelungen

nach dem Stande vom Ap‘QGB

64

. Wichentliche Sozialzulagen Flir erwachsene irbeitnehmer 1) I
Tab,-Kr. Arbeitszeit fiir Bezugsbereghtigte Urlaubsdauer Urlaubsbezahlung' Bezahlung bei Krankheit Zuachlag fir Uberstunden u. &,
64,1 42,5 Btd —— Je nach Alter und —— — Fiir Mehrarbeit 2% %; flir Nachtartelt 50 %; fiir Arbeiten an
| Dauer der Betriebs- Sonntegen 50 %; fir Arbeit an gesetzlichen Peiertagen, die
i zugehdrigireit auf einen Wochentag fallen, 100 %, Beilnm Fusammentreffen
18 - 24 Werktage mehrerer Zuschlidge ist nur der jewells hihere zu zahlen,
i Die Euschlige werden gezahlt auf 1/18¢ des Monatsgehaltas.

64,2 42,5 8td === Ja nach Alter _— - Fir Mehrarbeit 2% %; ab der 49. Wochenarbeltsstunde 50 %y

18 - 24 Werktage fdr Nachtsrbeit 50 %; fir Arbeiten an Sonntagen 50 %3 filr
Arbeiten an gesetzlichen Felertagen 100 %, Beim Zusammen-—
treffen mehrerer Zuschlige ist nur der jeweila hthere zu
zahlen, Die Zuschliige werden gezahlt auf 1/184 des Monats-—
gehaltes,

B4,3 42,5 5td Yerheiratetenzulage 25 DI Wie Tabelle -— — Fiir, Mehrarbeit 25 %, ab der 7. Mehrarbeitsstunde in der
monatlich Nr. 64,2 Woeche 50 %; filr Nachtarbeit 50 %; fGr Sonntagserbeit 50 %;

fir Arbeiten an gesetzlichen Felertagen 100 %. Beim Zusam-—
mentreffen mehrerer Zuschlidge ist nur der jeweils hihere zu
zehlen, Die Zugchlige werden gezahlt auf 1/184 des Monats—
gehaltes,

64,4 42,5 5td —— Wie Tabelle - - Fir Mehrarbeit 25 %, av der 5. Mehrarbeitsstunde 50 %y Tr

Ar. 64,2 Hachtarbeit 50 #; fiir Sonntegearbeit 50 #%; fiir Arbeiten an
gesetzlichen Felertagen 100 %, Beim Zusemmentreffen mehrerer
Zuschlige ist nur der jeweils hihere zu zahlen. Die Zu-
sehlige werden gezahlt auf 1/184 des tatskchlichen Monata-—
genaltes (einschl. alier laufend gewdhrten Zuschléze).

64,58 42,5 5%d Sozialgulage von je 30 DM Wie Tabelle — Unterschiedsbetrag zwischen Krankengald Fir Mehrarbeit 25 #; fiir Nacht- und Sonntagearveit 50 %;
monatlich filr Verheiratete Nr. 64,2 und 90 % dea Nettogehaltes nach 10jéhri- | fir Arbelten an gesetzlichen Feiertagen 100 %, Dde Zuschli-
cder fiir 1 Eind bils zum voll er Betriebszugehidrigkelt fiir weitere ge werden gezahlt euf 1/184 des Monatsgehaltes.
gndeten 14. Lebensjahr bzw. Wochen, nach 20jihriger Betrlebsszu-

Beendigung seiner Berufeaus- gehirigkeit nach freiem Ermessen
bildung
Yerhelratetenzulage in Hohe

64,6 42,5 Std won 10 DM monetlich; Ein- Wie Tabelle _— -— Fiir Mehrarbeit 25 #; fiir Nachtarbeit 90 %) filr Arbeiten an
derzulage in Hohe von Nr., 64,2 Sonntagen 50 %; fir arbeiten an gesetzlichen Feiertagen
10 DM monatl. flir jedes sowie fiir Nachtarbelt vor diesen Tagen 100 %. Beim Zusammen-—
Eind bls zur Vollendung r treffen mehrerer Zuschlige ist nur der jewelils hidhere zu
dea 16. Lebensjahres zahlen, Die Zuschlige werden gezahlt auf 1/184 des Monats-

gehaltes.

64,7 42,5 3td Verheiratetenzulage in Wie Tabelle —_— -— Fiir Mehrarbeit 25 %; flir Nachtarbeit 50 #; fir Arbeiten an
Ethe von 10 DN monatl.; Nr. 64,1 Scnn~ und gesetzlichen Feiertagen S0 %; fiir Arbelten am
Kinderzulage in Hohe 1, Mal, 17, Juni, an den Oster-, Pfingst- uad Weilnachte-
ven Je 10 DM monatl. fir feiertagen und am Neujahratag 100 %, Beim Zusammentreffen
daes 1, und 2, Kind bia mehrerer Zuschlidge 19t nur der jeweils hohere zu zahlen,
zum vollendeten 14. Le- Die Zuschlége werden gezahlt anf 1/184 dea Monatsgehaltes,
bensjahr bzw. der Besn~
digung seiner Berufsaus=
bildung

64,8b 42,5 S5td Haushaltszulage von 10 DM Wie Tabelle —— Wie Tabelle Nr, 64,7

monatlich; Kindergeld in
Hihe von je 10 DM monatiich
fiir das 1, und 2, Kind

bis zum vollendeten

14, Lebensjanr bzw. der
Beendigung selner Rerufs-
auabildung

Rr. 64,1

1) Ubter die gesetzliche kegelung hinaus,



Wichtibtarifliche Regelungen nach dem Stande vam April 1968

64

N Wachentliche Sozialzulagen Pur erwacheenc Arbeitnehmer 1} id i
Teb. -Nr. Arbeitszeit fir Bezugaberechtigte Urlaubsdauer Urlaubsbezahlung1) Bezehlung bel Krankhelt Zuschlag fir Uberstunden u, &
64,9 42,5 Std Verhelratetenzulage 15 DM, Je nach Alter und _— —— Fiir Mehrarbelt 29 %: fur Nachterbeit 50 %; fiur Arbeiten an
t Xinderzulage fiir das Dauer der Betriebs- Sonn- und gesetzlichen Feiertagen 50 %; flir Arbelten am
i 1. Kind bis zur Vollendung zugchirigkeit 14 - 1. Mai, 17. Juni, an den Qater-, Plingst— und Weihnachts-
{ des 16, Lebensjahres 5 DM 24 Werktage feiertagen und am Meujahrstag 100 #., Beim Zussmmentreffen meh-]
| monatlich rerer Zuschliige ist nur der jeweils hohere zu zahlen. lie Zu-
i achlige werden gezahlt auf 17144 dec Monntogehalteo.
£4,10 42,5 Std Sozlalzulage in Hiohe von Je nach Alter 13- J— Einmal im Jahr Unterschiedsbetrag zwi- Fir Mehrarbeit 25 #; wihrend der Nachtseit 50 #; filr lionntaga=
u. 20 DM fir Verheiratete 7?4 Werktage schen Krankengeld und 90 % des Netto- arbeit %0 %, fur Arbeiten an geaetzlichen Feiertagen 100 %,
chne Kinder und in Hihe gehaltes je nach Dauer der Betriebszu- Belm Zusammentreffen mehrerer Zuschlige ist nur der jeweils
von 30 DM fitr Verheiratete gehidrigkedit fir 1 1/2 bzw, & 1/2 Monate hiéhere zu zahlen. Die Zuschlédge werden gezahlt anfl 1/185 des
nit Kindern bis gum voll- Monatsgehaltes.
endeten 16. Lebensjahr
64,12 42,5 Std Esushaltezulage in Hohe Je nach Alter _— Binmel im Jahr Unterschiedebetrag zwi- Piir Mehrarbelt 25 %; fir Nachtarbelt b0 %; tir Sonntajocarbeit
von 25 DM monatlich und Dauer der schen Krankengeld und dem Kettegshalt 50 %, bei Nacht 100 #; fur Arbeiten an gesstzlichen Feiuvrta-
Betriebhazuge- je nach Dauer der Hetriebszugehirig- gen 100 %, Beim Zusammentreffen mehrerer Zuschliige ist nur
ngrigxeit 18 - keit fiir 1 -« 5 Monate der jewells hEhere 2u zahlen. Die Zuschlige werden guezahlt
27 Werktage aul’ 1/164 des Monatagehelies,
54,13 4z,5 Std - Wie Tabelle -— —-— Pir Mehrarbeit 25 %; fir Nachtarbeit 50 %, flir Eschtschicht-
Hr. 64,9 arbeit 10 %; fir Sonntagsarbeit 50 #; flir Melertarcarbeit
100 %, Die Zuschlige werden gezahlt aufl 1/182 dea Monatiuse-
haltes. Beim Zusammentreffen mehrerer Zuschlipge ist nur der
jeweils hohere zu zahlen,
64,143 42,5 Btd -— Je nach Alter Urlaubageld in Héhe ven Je nach Dauer der Betriebezugehirig- Piir Mehrarbeit 25 #; rilr Nochtarbeit 50 %, fir regelmibige
ung Dauer der 12 = 15 % dea Monatsge- keit filr krankenversicherungepflich— Wachtschichtarbeit 20 %; fiir Soantagsarbeit 50 %y {lr Arbqi-
Betriebszuge~- haltea je nach Dauer der tige Gehaltsempfinger Unterschleds— ten an Feiertagen, wenn sie auf einen Sonntag fallen, 100%,
hiérigkeit 18 - Betriebazugehdrigkeit betrag gwischen Xrankengeld und .wenn sie auf einen Werktag lsllem, 50 %. Bein Zusammentrel—
25 Werktage Nettogehalt fUr 2 bzw. Wochen, fir fen mehrerer Zuschlédge ist nur der jewells hohere gzu zuhlen,
nicht krankenversjcharungepflichtige Tie Zuschlage werden gesahlt aul' 1/184 des Monatsgehullos,
Gehal teempfinger Beihilfe fiir die
Deuer von 3 bzw. 6 Woohen, die 50 %
des Bruttogehaltea nicht Uberatelgen
darf.,
54,15h 42,5 Std Haushalts- und Verheira- Wie Tabelle Urlaubageld in Hehe von Wie Tabelle Nr. 64,114
2] tetenzulage je 10 DM; Nr. €4,14 des monatlichen Ta-
Kinderzulage fir jedses rifgrundgehaltes
Kind in Hohe ven 10 DM
monatlich bis hichetena
zur Vellendung des 18.
Lebensjahres
64,162] 42,5 Std Verheiratetenzulage in Wie Tatelle Nr. 64, 14

Hiéhe von 20 DM,
29 DM monatlich

mit Kind

42,5 Btd

Haushaltazulage in Hihe
von 25 DM monatlich

Wie Tabelle

Nr. 64,14

1} Uber die gesetzliche Hegelung hinaua.- 2} 64,74 - 17: Jeder Arteitnehmer ist verpfliehtet, nach 2jshr iger Feateinstellung der Peneionskagse der Deutschen Konsumgencssenachaften VVafl, belzutreten, Die Beilrags-

hithe betriigt fir die Beschiiftigten 3% monatlich vom Bruttoarbeitsverdienst, fiir die Konsumgenossenschaft 5%, Nach Ablauf von 300 Beiltragsmonaten (25 Jahre) werden die Beschiftigten von der persinlichen Beitraga-

leistung betreit; die Unternehzungen zahlen welterhin 5%,



Wichtige tarifliche Regelungen nach dem Stande vom April 1968

64

L R nozlalzulagen s .
Wochentliche o Flir erwachsene Arbeitnehmer Bezahlung bei o -
Tab.-Nr. | "irbeitszeit fir Bezugs- Urlaubsdauer | Urlaubsbezshlung') Krankheit 1) fuschlag fir Uberstunden u, &.
erechtigte
64,18 42,5 S%d Fir approbier- Jde nach Alter - Nach Sjdhriger ununter- Plir Menrarbeit 25 %; fiir Nacht-,
te Apotheker und Dauer der brochener Betriebszuge- Sonn- und Feiertagsarbeit 50 %.
Verheirateten- Betriebszuge- hirigkeit einmal im Jghr Beim Zusammentreffen mehrerer
zulage 60 DM hirigkeit Unterschiedsbetrag zwi- Zuschldge ist nur der Jewells
viertel jihr- 18 = 29 Werk- schen Krankengeld und hohere zu zahlen. Die Zuschliége
lich und Kin- tage 80 % - bei Ledigen 70 % - | werden gezahli auf 1/184 des
derzulage fir des Nettotarifgehaltes tariflichen Monatsgehaltes.
Jedes berech- auf weitere 9 Wochen.
tigte Kind
80 DM viertel-
jdhrlich
64,19 42,5 5td Verheirateten- Je nach Alter —— Unterachiedsbetrag zwi- Fiir Mehrarbeit 2% #%; fiir Nacht-

zulage in Hohe
von 20 DM mo-

natlich; Kin-

derbeihilfe in
Hthe wvon 20 DM
monatlich fir

dag 1. Kind u,
2. Kind

und Dauer der
Betriebszuge-
horigkeit 18-
26 Arbeitstage

schen Krankengeld und
90 % des Nettogehaltes
nach 10jéhriger Be-—
triebszugehtrigkeit bis
gur Dauer von insge-
samt 3 Monaten,nach
20jdhriger Betriebszu-
gehbrigkeit nach freiem
Ermessen

und Senntagsarbeit 50 %; fiir Ar-
beiten an gesetzllichen Feierta-
gen 100 %, Die Zuschlige werden
gezahlt auf 1/184 des Monatsge-
haltes,

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus,



Oktober 1967 Gehaltstarifvertrag fiir den Einzelhondef ih Schleswig- Holstein 64 1
Monatsbetrdge in DM fir Angastellte
in Ortsklosse | ‘ aulerdem in Gehulisgruppe
in Guhaltsgruppe 82
in Drtaklasse
Dom | e |G 5 4 82 B
des molig - "
Inkraft- kiindber b) End-,
retans um; gehalt
Leitende Titigkeir {Abtei- | Quolifiziarts Tatighit, Vorwiegend einfa * - L
'In:msrcir::,gC;e’iéek: besondere F::chk;nﬁ';ni;se Thvigl::gi'e(?f::ki:u::‘: Qualifizierte Tiftigksis, besonders Fachkanntnisse
ratwura usw.) {Erste Verkaufer usw,} Dekoroteurs usw,) rate Yerkdufer uw.)
1 2 3 4 5 ] 7 8 10
1. 153 a 55) 280 200 266
= b 650 430 350 408
1. 6.59 a 585 255 215 2%
: b 7 ass £ 432
1. 261 a 650 330 250 34
b 800 500 420 475
7 a 720 370 290 352
762 b 880 560 500 532
1 Let o 750 390 310 an
- b 930 595 530 565
. a o40 440 350 422
1565 | 0. 9.66 b 1020 &50 . 575 €24
; a 385 465 75 446
110,64 30, 9.67 b 1080 &80 510 653
a 905 480 385 451
1L A2,
168 | 31.12.68 b 1110 700 625 672




. Gehaltstarifvertrog fiir den Einzelhandel in Hamburg

Apeil 1968 64 2
Monatsbetrage in DM fir Angastellte
in Or1isklosse ., ., 1! aulberdam in Geheltsgruppe
in Gehaltsgruppe
a} Anfongs- in Ortsklasss !
Datum erst- gehalt K5z K3 K2 K1
des malig b} Enld- ] ]
Inkraft=| kiindber gahalt L‘:i'::"::;'lec:r""i'f U’:‘J ::;- Seibstiindigs Tarigheit
tretens | zwm: sprochender Varaniwortung im R“*J';"“‘ allgemeiner Einfochs Tarigkeit s ardamtliche Lohesai
{chme Untersiallte ador mit £ \:,“L’m‘g i (Varkiufer usw.} ne erdent]ic ehrzaif
regelmddig bis zu 6 fest- EI( k"': b-; aurar mi }
angestelltsn Vollbeschaitigten) niautshelfugnis usw..
1 2 3 4 5] 5 7 10
?)
1. 1.59 a 475 365 215 160
no b 555 463 420 185
o 550 420 280 180
1. .80 b 50 590 480 270
1. 182 @ 600 460 300 204
b 700 575 500 340
] 630 483 315 214
1. 5.63 b 735 604 525 357
1. 6.54 |30, 9.85 a BE5 510 350 228
e o b 780 640 555 580
a 715 248 376 245
1.10.85 |30, 3.66 b 40 690 00 409
o4 750 5306 400 258
1.10.66 1 30. 9.87 b 830 730 635 430
\ a 773 597 412 266
1. 2.6B8 {31. 1.69 b a17 759 855 1as

1) Ohne Ortsklassengllederung, — 2) Lie angefilhrten Gehaltssdlze gelten His Angestellte, die bei Aufnalone iheer T8Hgkeit 18- 20 Jahre alt sind; das Antangsgoehall wird im 1. und 2, Jahr, das Endgehalt
im 3. und 4. Jahr gezahlit. Im Anschiufl daran miissen diese Angestellten mindestoens in die Gruppe 1, 20 Hewdsjohr, eingestuft werden, ab 1,9,1460: Anfangsgehalt tm 1, Jahr der Tatigkeit 60 % des 3, De-

rufsjahres: Endgehalt im 4, Jahr der Tatigkeit 90% des 3, ilerulsjahres der Gruppe K 27 Do Anschdud daran erbalten dle Angestellten 100 % des 3, Berulsjohres der Gruppe K 2,



. Gehalistarifvertrag fir den Einzelhandel in Niedersnchsen.

April 1968 64 3
Monotshetrage in DM fir Angastellts
in Ortsklasae | apfiesdem in Cehalfsgruppu
in Gehaltsgruppe 2
in D‘;Ysklasse
4c 3c 2 1
1 1
Datum orst- o 2:{.":;;? =
des malig
Inkraft- kiindbor b} Eﬂld Fartgeschrittene Kennt
: asnalt ) Selbsténdige Titigkeit im ortge ene Kennt- Einfacha Tatiake: ) . )
fretans Tom ALeir_ende 5::"'”"9. ::;n Ra'hmengallge'mgein;r V:;I::f:v::i:m&o::la (k\’:r:gufer,ul'_gdgnt F'"'ﬂ'“h""\l:::mﬁ:vnnr:t':;sa und groBera
nwaisung sbatugni nwaisun th assierer, - P
{Abteilungalaiter nsw.) (soﬁi,,m o) Verkifer, l;v:wr.\?uch- ,,-s,,nlsé;‘:,’:ji,'f“,’:?um_l (Erste Verkiufer, Lohnbuchhalter usw.}
1 2 ] 4 5 6 7 2 2
1 a 630 462 315 195 303 290
- 9-58 b - 578 445 360 433 420
1.10,59 N 475 500 135 210 323 310
b 520 475 3%0 463 450
1. 1.él a &40 550 365 250 355 335
o b 800 450 525 430 515 495
1.10.62 a 715 s10 410 290 220 362
e b B75 710 570 485 542 513
1. 4.63 ; 740 630 420 300 399 8
b 900 730 535 510 566 534
a 765 650 435 375
1. 2.64 414 397
b 940 760 620 535 59 553
a a00 620 465 340
1. 4, 1 442 41
65 | 31. 3.66 b 1000 825 640 570 627 593
1, 466 | 3. 3.7 @ 850 735 500 370 475 450
6 b 1 ggg 870 700 610 665 630
1, L8 | 31.12.68 N 760 520 385 494
b 1080 895 720 §30 684 gsg




. Gehaltstarifvertrag fir den Einzelhandel in Bremen .

April 1968 64 4
Manatshetrage in DM fur Angestelite
in Orisklosss . . . 1 aufierdem in Gohaltsgruppe
in Gehaltsgruppe
i N
a) Anfangs- n Drtsklasse
Dargm erst- gehalt
des malig b) End-
Inkraft- kiindbar gehalt
tratens Zumi
Abgeschlossena Ohne obge-
Lohre schlassana Lohre 2}
1 2 3 4 5 7 8
a 195 1i5
1. 5.58 b 360 2%5
1 9.5 a 215 125
? b 385 260
1 440 a 215 125
b 390 280
a 2385 160
1, 5,62
b 475 330
a 310 175
1. 164 b 510 365
a 340 220
1. 5.65 b 550 325
a 385 235
1. 4.66. 31, 3.67 b 400 350
a 380 240
1, 1.68 31,1268 b 520 360
1} Chne QOrtskiasseng!iederung, — 2) Bis 1.5.1945 guilén die hier angefihrten Gehaltssarze b (én’d:;\ulir;;i’i?ﬁnge;'o“!e varm 21, Lebsnsjchr ah ir‘n 5-. -'i":'lﬁqkuitsyahr, ab 1,5,65 gelten dia angefihrten Geholtssorza fir Ange:rs“;e im 5, Tatigkseitsjchr nach vollendetem

\8. Lebensjohr, Noch §jahriqer kaufm, Tatigkeit im Einzalhandel erhalon die Angetsellten ahne kouim, Lehre das Tarifgehalt (Eingangsgruppe) der Angestellten mit abgeschl, Lehre,



. Gehaltstarifvertrag fiir den Einzelhandel in Nordrhein-\'v‘es.;

April 1948 64 5
Monatshatrage in DM Fir Angestailie
in Or1sklassa | auBerdem in Gehalisgruppe
in Gehaltsgruppe ¥ b
a) Anfangs-
Datum arst- 1;ehcllrg Wb " \ in Qrtsklosse
des malig b} End- I 1
Tnkraft- kiindbar gehalt
tretens o sepgindon Togken | i e, | S Tt Srlbmindian Totiskel
Lagerverwaltar u:lm) Vgr‘;;:r‘ﬁ?:;eu’nas(f..)ﬂg pisten, mG':'n;fur waw,) (Hauprkass ever, Logervarwalter vsw.)
1 Z 3 4 5 . & 7 ] 10
L 8.58 o 510 125 195 505 490
e b 630 465 375 625 610
1. 4.59 a 525 335 200 520 505
b 650 480 390 645 430
L a.80 a 545 350 230 535 515
b £95 510 425 485 65
1. 1.61 a 575 365 250 565 545
b 725 525 450 715 595
1.12.61 : ggg 400 300 £30 610
G 575 500 790 7
1. 5.63 a 670 420 315 660 640
b 840 405 525 830 X
L 4.64 a 695 435 330 685 665
b 875 630 545 865 845
I 2.65 3L 166 ; [ 475 360 735 715
30 585 935 315
a 79¢C 510 380 780
1, 5.68 i 760
b 1 000 720 61C 990 970
a 825 530 400 815 7
1, 4.67 30, B.67 95
b 1050 750 G50 1040 1020
1. 4.68 31. 1.69 a 8a0 550 400 850 830
b 1 090 780 650 1 0ga 1080




Oktober .l 967

Gehaltstarifverirag fir den Cinzelhandel in ‘{essen

64 6

Monotsbatrage in DM fir Angestelite

in Ortsklosse | 1)

aulierdem in Cehaltsgruppe il

in Gehalitsgruppe El

in Ortsklassa 1)

Ve ] 1 1 . n i
Datum erat- o ::::i"'ﬂ =
des malig .
Inkraf- | kimdbar b].Enld- L:-rnd-, S'e“-:a
tratens 2um; gehalt It ANWBISARAS e | veiterte Fache Varwi d sch i
iy epretnonder | bamisse g | Eiptoche Tataket | roRS g Pt Erveins Fathermisse o
et || | Gt S A A A
mahr als 15 untar- (Erste Krafte i uzw.
:u':'ell':eus‘: V:rkauir:s:.)m
anges tallta)
1 2 3 4 s I3 7 8 2 10 " 12
a 313 289 275 207 pid 272
1. 6.53 b eae 444 368 313 422 © 04 ?6
_—r a 26 332 %4 m 315 302 bR
) 471 390 332 447 475 317
1 L6 a 751 342 an %1 325 an 278
b 455 462 342 461 441 422
680 365 340 :
1.12.60 ) a . _ 47 332 317
b 750 525 450 499 : 472 157
1. 4.62 a 730 400 370 _ 380 264
3 ::g :;g 500 544 523 -
a 385 o
110,63 b 870 0% 525 - 2?3 gziz b
5 44(; 405 '
1.1c.64 a £ _ g 40¢
1: 9;3 i;c} 55 559 : 573 -
.10, e 440 "
0.65 b 920 £80 595 - 2:; f?w -
1. 7.66 1311266 : 920 500 455 _ 475 455
1040 720 &30 64 5 -
1. 3,68 : 45 520 495 _ - i7§
) 1080 745 645 708 678 -

1} Die hier angefihrtan Ortsklassenbezsichnungen bezishen sich auf die Zeit ab 1.4, 1962; bis dahin galten folgenda Buzmichnungan: fir Sp. 4 — 7 Ortskiosse S; Fur 5p. 10 Crsklasse 1, fur Sps 11 Ortsklosse ); Fir Sp. 12 Criaklossa I,

zoichnungen beziehen sich auf dia Zeit ab 1.12.1960; bis dohin galten folgande Bazeichnungent Fiir S5p. 4 Gehaltsgruppe K & fir Sp. 5,10,11u.12 Gehaltsgruppe K 3; fir Sp. 6 Guhaltsgruppe K 2; fur Sp. 7 GCehaltagruppe K 1.

— 2) Die Cehalrsqrunpente -



April 1968 Gehu[fsfnn!vertrug fir den Einzelhandel in den Reg.-Bez, Keoblenz und Montabaur
Monatsbetrdge in LM fur Angestellte
in Ortsklosse | oullerdem in Gehaltsgruppe
in Gahaltsgruppe : K2
in Orrsklaosse
K& K3 K2 K1 0 m
Diatum erst: o A"ptnn' =
~ gohaol
des malig
b -
Inkraft- | kindbar sy .
v Leitends Stell F hri ach . S Vorwisgend mechani-
tretens =ams i O sieiom s s :;‘:,.;:Eﬂcra lf':\',":r‘,’:"; Tenigkeis sche eder tchemati sche Einfache Tatigheit
tigkeit {Einkaufs- Verantwortung (Erste risr:n!u‘sw )9 Tatigkeit (Maschinen- (Verkoufer, Lageristen vsw.)
laiter uaw.) Yarkaufor usw.) ' schroiber usw.)
1 2 3 4 5 6 7 2] 9 1c 11
a 220 170 B0 166 162
L 5.58 b 650 -370 340 280 332 323
230 180 B0 17¢ 171
1, 8,59 ; 675 0 370 300 381 352
a 235 150 % 123 181
1. 4.60 h 706 210 180 10 37 361
a i 280 225 100 219 214
hoLed b 750 455 415 310 405 394
a 300 75 110 278 73
L 7.81 b 7 475 430 320 419 409
a 320 285 120 275 260
1268 b 800 520 485 340 475 460
a 370 310 140 302 295
1.12.64 31 2,66 N as0 570 590 360 517 504
1 o ano 410 365 150 356 347
» 6.66 30. 6.87 b 1ooo ! 610 565 425 551 537
. a 930 425 380 155 a7l 351
1. 3.68 31.12.6 b 1035 630 54D 440 376 561

1) Ab 3, Jahr der T&tigkeit.




Gehaltstarifvertrag fir den Einzelhandel in Rheinhessen

é

Oktober 1966 64 8b
Menatsbetrdge in DM fir Angestallte
in Ortshlassw | auBlardam in Gehaltagruppe
in Gehaltsgruppe 81
a} Anfangs- B IVc B Wta Bl B in Ortsklasse

Darom erst- ashelt n l L]
des malig b} End-
Inkrafh | kindbor 3 E
Tretem 5 wm: gehalt

. Salbstandi Fachkenntnis
L'E:::::Li“-:;u"g TE:i':l:‘ei'fg. :»It war;“lﬂse Ei,.f:;}.. Einfache Thtigksit
i - mrantwortun, ati it Bufer usw,
Vollbazchattigta) b(:s':h?if‘:loqlrla) (Ers‘:c Vu:k;u;urgulw.} (VerkGuter uw.] {(Verkufer usw.)

1 2 3 4 5 & 7 x i

L 16l a 640 450 365 240 30 : 220

- L6 b 800 550 525 440 420 405

1. 1.61 a 700 500 390 270 260 250

o b 00 600 550 470 445 435

o 700 500 420 300 25 <80

1. 7.63 b 500 600 600 500 475 455

110,64 ; 50 550 435 35 20 0

e b 950 675 625 525 500 485

. ° 750 550 450 320 s 05

L 7.63 |31, 3.66 b 950 675 650 55) 525 : 51¢

a 850 625 500 330 365 340

110,86 |31.12,67 5 1100 750 700 %0 o pons




. Gehaltstarifvertrag fir den Einzelhande! in der Pfalz

April 1968 64 g
Manatsbutrige in DM Fir Angestellts
in Ortsklasae | nuflerdem in Gahaltsgruppe
in Gahaltagruppe K3
in Ortsklosse
Datum | erst- a) An*;nla-- K s K4 K3 K2 K1 I
des malig gehalt
Inkraft | kxfindbar b Eﬂld
tretens | zum aehalt
Leitende Stallung Basondere Yerantwortung Hohere Fachkonntniase Einfache Tahgkeit, Chne kim. Ausbild Hah Fachk .
il itor Fochk i (Eraf i v Frun im. Ausbildung dhera Fachkenntnisse
Bilancbehalrer usw.) (Ermba Dorendror sam) Verkaviskrifta usw.] (2 Wk bubroire v, ) (HilTskrafte) {Ervte Verkaufskrdfte uaw.)
1 2 o} 4 S5 6 7 a 9
1. .58 a Die Gehaltssatze liagen 350 235 170 a5 215
"t b um mindestens 20 % 480 380 345 260 30
1. 4.59 o Ober dammn der 350 250 185 100 235
o e b Gehaoltsgruppe K 4 500 400 %0 260 383
1.12.60 a 440 %0 215 95 0
b 520 450 410 n5 430
1. 7,61 a 480 an 23 105 X0
b 540 470 425 305 450
1. 1.63 o 510 350 280 15 330
b 610 510 480 400 470
1 12,65 a 565 375 300 120 355
10.64 | 32.12. b 655 550 520 4135 525
o6 11 a 500 425 365 150 404
1.7 b 700 625 585 "a50 594
a B25 435 375 150 413
. 5.87 | 31.12.67 b 725 B35 575 470 603
a B50 455 330 150 433
T. 3.68 |28, 2.69 b 755 880 580 490 527

1) Ab 1.7.1966 Vorschaitung des 2. Rernfsjahres bei Gehaltsgruppe K 3, des 5, und 6, Berufsjahres bei Gehaltsgruppe K 4, Um den Vergleich der Gehaltssféitze mit den Vorjahren cufrecht zu erhalten, ab

1.7,1966 Gehaltssdtze in K3 ob 1., in K 4 ab 7, Berulsjahr.



April 1968 Galmlntarl'rug fir don Eineelhandel in Baden - Wirttembery (mh Ausnohme du’bukvmronolnulhundoll) 64 10 u. 11

Menatshatrdge in DM fir An. g 1!
1n Qrtshlessn | oullerder in Gehgitaarucos
tn Gahalisgruppe ; ) . 1
1n Qresklassn

o} Anfangs- v v 11} 1] | -
Datum arst- gohalt
des madiyg bj End-
Inkraft- kiindbar gehait

iretens Zurmé Loltendo Tirigkeit Salpstiindlge und Salbstdndigs THoke Einfache keuimd
mit Dispesitionss varontwoplljche i ﬁlh" "'” gra iy T!d"l’: . I'""“E"I“:'{ Yorwiogend mechanische . U . .
bosu:b:!:i‘i.:::nr:::run' ;.IE',',':',’.',,‘?:‘,‘:,',', m ®a ‘rr:‘lm"ﬁwe‘tﬁm!mtr ri'e:, .D“nll:ru:lron ?.:v'n Tiitighelt (Hllishrafta v.8.) Seibatdndige Tatigheit im Rohmen ollgemeinar Anweisung

1 a 3 4 5 6 7 E] 9 10

1. 7.58 a 655 468 307 187 141 95

b - 603 478 364 302 459

1,11,59 a 700 500 330 25 150 17

b - 430 0 400 340 430

1. 4.6} o 750 540 350 245 195 ) s

b - 470 530 450 385 509

L. 4.52 0 800 50 400 280 215 384

_ b - 720 580 490 390 557

1. 6.83 e 850 625 425 310 2% 408

b - 770 620 525 420 595

a 926 g70 460 340 255 442

1.12.84 8. 2,868 b - 825 870 570 455 643

1 a 960 700 490 175 275 470

- .88 b - 870 705 505 475 877

a 1 000 730 520 400 ’ 300 499

1. 4.67 3l.tz.e7 h - 900 735 630 500 706

1. 4.68 31. 3.69 a 1040 756 536 400 311 516

b - 938 764 BS5 520 733

1} Fiir den Yerlagsbuchhondel gelten dis ongefiheten Lohnsitze mit sinam Zuschlag van 5 %,



Obtnber 1967

Gehulissarifvertrag fir den Einzelhandel 1n Bayern {mit Ausnoh:ae des Buchhandels)

Manatsbetrage in [xd fur Angestellre

in Orsklasse |

in Gehaoltsgruppe

aullerdem in Gahaltsgryppe
I :

in Ortsklasse

W 1 Hi 1 1
Catum orst- ot Anfongs. ! =
des malig yehalt '
Inkrafr kiindbar 5 Fnd-
tretens um: pebalt : Selbatandigs Titigkeit Vorwiagend mechanisch
. ~ L . elbatandi ; . . orwi ischo
L'."’,\'L‘:::‘:LTIE:;::' S°Ihs'°nd1r9:"i\'i:r‘"w°”| iche ir Rahmcn?o“gemiiner E:mln:h?:'?::‘r::nmsche Tg!igkeil shkne Lintache kauimannische Tatighait
yrovier Abteilungen usw 1 {Hauptbuchhatter vaw.) Anwu|§ungan Varkaufer usw.} uhrguychlufsane Le\i\ra {Yerikaufar usw,}
2 {Erste Verkoufar usw.? ilishrafte usw
1 : 3 4 5 ) 7 8 9 | n
1. 450 @ 409 434 262 189 15% Dia Gehaltssatze betragen
b 610 510 428 340 121
470 283 208 168 in Ortsklasse 1l : 95 %
L 7.5 : pis pois s 3 215 in Ortsklasse 1Il: 90 %
—_— a 600 510 310 225 20
. b 725 510 500 405
a 650 550 335 250 217
1. 261 b 00 665 550 435 279
1 5.2 a 720 600 355 280 237
B b 875 720 600 A0 304
a 756 630 383 94 249
i 663 b 9te 756 €30 515 320
1 5.6 a 79 649 394 303 256
s b 947 7 49 530 3
.. o 840 90 475 340 293
1, 1,58 28, 245 b 1000 840 480 570 351
a 890 735 516 30 31
1. 3.6 29, 2.67 b 1 048 00 725 515 g;;
a 905 750 525 380
1367 | 3t 7.68 b 1085 920 745 630 357




. Gehaltstarifvertrag fiir den Einzelhandel in Berlin (West) .

April 1968 64 13
T Monatsbetedge in DM fir Angestallte
in Ortsklosse .., " aullerdbm in Gehaltsgruppe
in Gahaltsgripps
in Orssklogge !}
Kk 49 K 3 K 2 K1
a) Anfangas
gehats
Dertum erst- bl End
des malig J,hﬂ,- b
Inkraft- | kiidbar sibatindige und Swlbsténdige Erledi GvaliFi Tiitigkeit, abges Einfache und
Jnkrafte | kiindb ontennichd Toighers | Sqluides fledne | Qoo Toigen shee, | Enbecheind
Bilanzbuehhalter “’w_) (Buchhalter, Kassierer usw,) (Registratoren vaw.) (Birohilfskrofre}
1 2 3 4 5 B 7 10

a 415 273 184 14
1. L.sg b 522 387 342 275
a 457 k1l 220 126
1,12,59 b 575 424 380 o]
1, 3.61 @ 508 335 245 140
b 439 473 425 37
a 559 369 N 154
1. 1.82 b 703 521 47 mn
1. a, [ 507 400 293 157
3.83 b 763 565 510 403
a 710 470 375 200
1 1,66 31, 3.67 b B 665 600 475
a 748 494 400 210
1. 3.68 28. 2,69 b 945 698 630 500

1) Chae Crisklassengliederung, — 2) Die Gehaltssiitze dar Geholtsgruppe K 5 (Lait.nde Stellung mit Dispositionsbefugnis oder besandsror Yerantweriung) unterlingen freisr Yerainborurg.



“kicher 1967

Geholtstarifvertrog fiir.Konsumgenosseﬂschuflen in Nordrhein - Westfalen

64 14

Monatsbatrage in DM Fiv Angestellte
Tarifklesas 117 avBerdem in Gehalisgruppe
in Gebolrsgruppe B I ] Al
Tarifklosse
2 Al
B IV e m B E 1l | Al B 2 3 7 3
a} Ariangs-
aekolr 21
U:rum e:‘sf-
Inkeots |Windtor | B End ‘
fretens am: aekalt Selbstandiga Leitende gewerb-
Leitende Totighsit _[pehobene Titigkeit | Einfacha T_"j'iﬂk°i' Yarteilungs- Verkautakrifte fiche Totigkeit Einfoche Tazighait Verkaufskrifre
koufnannische {Bilanzbichhalter, {Buchkalter, (Stenatypisten, stellenvarwaltung (Varkaufer, (Backmeister olx (Srenotypisten, Kontoristen usw.} {Verkdufer, Yarkdufarinnen)
Tarigkeit Kontrolleure Kassisver usw,) Kontoristen usw.) Verkiuferinnen) Batrisbaleitar}
uaw.}
1 2 3 4 s ] ? e 9 w 11 12 13 14
17 a 110 525 405 235 420 225 557 230 220 220 210
i k 980 €60 510 395 965 385 959- e 380 375 350
L a 740 545 420 245 440 235 57% 240 230 229 218
s e L 1020 700 535 410 1005 400 997 405 395 390 4
| 304 a 200 590 455 270 470 276 £14 264 253 260 250
. 5.0 t - 10%0 755 575 450 1065 440 1057 445 13 429 400
110,51 a 880 &49 50 300 517 300 213 90 280 %0 280
e 3 1199 g3l 633 495 1172 484 1147 4% 477 472 440
1. 1.6351 x 933 £88 53 3 4B 321 713 30 300 310 300
soeeer b 127 a8l 671 530 1242 518 1227 524 516 505 471
1 r.63 a 932 4688 531 321 54E, 321 749 30 300 310 300
. b 127 88l 671 530 1242 58 1288 524 510 505 471
111,42 a 70 76 552 337 570 337 749 324 315 326 N5
b 1322 95 £98 557 12¢2 544 T 2886 5350 3¢ 530 495
1.8 30, 4,85 a 989 730 563 344 581 344 79 333 N 333 a21
v . b 1348 934 712 568 1287 555 ¥ 373 . 561 547 541 505
a 1060 785 610 390 625 390 798 380 355 30 355
1. 5.65 [30. 4.66 b 1425 1000 760 &00 1425 590 1372 590 570 580 545
; o 1060 785 610 0 © 825 390 0874 a0 355 380 355
1. 965 |3L10.68 1425 1 000 760 00 - 1425 550 1502 590 576 500 545
N : 1830 840 650 420 650 420
1 5.6 |3 a 374 419 335 419 385
5.66 |32, 6.67 h 1 520 1070 210 635 1595 30 1 562 425 0s 620 585
1.3 11.12.67 L] 1130 840 650 420 650 420 205 410 385 410 385
- 3.67 | 31126 b 1520 1070 810 635 1595 630 1 555 625 505 620 585
i 20 7 o 1160 860 663 430 665 430 05 420 5 420 395
- B.67 129. 2.65 b 1555 1050 825 650 1520 650 1555 640 620 640 605
- i
1) Die Guhaltzsitze in Sp. 1) beziehen sich auf die Tarifklasse | des Lohntarifvartrages tur dis Konsieycrossenschaffen in MNordehein- Wectfalen, — 2) Dis Zeilanbezsicknungen a (Anfangsgokolt) und b (Endgehalt) gelten nicht fir dis Spolten 4,8 und 10. Dis Ge-

taltssatze gelten: in Spalte 4 iur Genossenschaften mit einem Johresumsorz von 4.7 Millianen DM {R30'& o} baw. tiber 20 Mitlioeen (Zaile b); in Spalte B fiir Yertailungsstellen mit einem Monatsumsatz kis 12 500 GM {Zdile o) bzw. uber 195 000 DM {Zaile b); in
Epalre N {ur Bockereinn mit einam Mo-c*sumsoiz bis 10“000 DN (Zeile &) 1.zw. ukar 200 000 DM {Zeile 3}, — 3) Fir Spaite Obereite ab 1.5.1959, = 4) Fir Spalte ¥ bereits ob 1.5.0980. — 5) Fur Spolte Wherets ab 1.5. 1962,

-

'



64 15 a

G‘rsturifvemug fir die Konsumgenassenscheften in Hessen ‘

Monotsbetrdge in DM fir Angestelite

in Ortsklasse &

ouliardeam in Gehaltagruppe

in Gehaltsgruppe

K 3

in Ortsklasse

K & K 3 K 2 K 1
a) Anfenge- | . H m
Datum das gehalt ] {
Inkrafttratans b) End-
gehalt :
Yerantwortliche Fortgeschrittane Einfoche Titigkeit, Vorwisegend schamo-
Strelimng mit Dispo- Fachkenntnisse abgeschlossens tische und mecha-
sitionstétigkeit und Laistungen wsausbildung nische Tatigkeit, Fortgaschrittene Fachkenntnisse und Leistungen
ll'hl'ﬁl:lg‘ (Varkaubsstellen {Yerkaufer, chna abgeschlossans (Yerkaufsstallanvarwalrar usw.)
Inkdufer usw.} verwalter usw.) Ledenkossisrar uaw.}) Lehre
1 2 3 4 5 é H 9 ta n
1. 3.1 a 6 326 m 286 09 296 283
3.1958 b 462 383 326 439 420 401
a 345 3z 304 323 34 300
1. 8 -
8.1959 b 758 450 406 345 466 46 226
a 355 27 " 313 333 3 309
1. 11950 b 780 504 a8 355 490 458 438

Fortsetzung s. Ltd. Nr. &4 158




.Gehultsforifvemag fir die Konsumgenossenschaften in Hes’

April 1963 64 15b
Monatsbetrige in DM fir Angestellte
in Ortsklasse A L} aullerdam in Gehaltsgruppe
in Gehaltsgruppe B U
in Ortsklasse 1
a) Anfongss B IV B B | A & c
hal
Datum arst gehalt
dos molig b) End-
Inkrafs kindbar gehalt .
tretens zum: Verantwortl iche Erwe"""f Einfacha i .
Stellung mit Fachkonninisza Tatigkeit E.:""“h.‘ Erwsiterte Fachkenninisse
Uispositionlsf'n'_tigkeii V::‘:mg:::::::g mit ubneschl?ssener ohne ::;:iti'l'usu“ und grofere Yerantwortng
Ef::%ﬁ:":;f] (Erste Krifta im ?;'_':Lz‘:_‘;::":::"f Barufsausbildung (Erste Krifte im Verkauf usw.)
) Yerkauf usw.)
1 2 2 4 5 [ 7 0 1 12
1. 4.6 a 660 376 275 357 342
o b 810 545 464 518 496
1. 4.62 a 710 410 325 390 . 373
- b 360 390 510 561 537
1.10.63 a 731 422 335 401 384
10.6 b 886 608 525 578 553
1.10.64 a 753 440 350 418 400
e b 913 630 550 599 573
o BO9 470 375 447 428
1,10.65 b 981 &80 595 645 1%
a 854 500 405 475 455
1. 7.66 1311266 b 1040 720 630 684 655
a 8BS 520 420 494 473
1.3.68 |30.17.68 b 1080 745 645 708 678

1) Var dem 1.4.1962 Ortsklasse §, 1, I,

2) a [Arfangsgsholt): Im 1. Johr der Tatigheit 65 % der Entgeltsatze des 1. Berufsjahres vor vallendstem 18, Lebensjdhr der Gruppe B I;
b (Endgehalt) : Nach 14 Berufsjdhran wie Gehaltsgroppe B



Gehaltstarifvertrog fir die Konsumgenossenschaften in Boden - Wiirttemberg

Oketober 1967 64 16
Monatsbetrdge in DM fir Angestellte
in Ortshiosse 3§ ouflerdem in Gehaltsgruppe
in Gahaltsgruppe K 3
in Ortsklasse
K5 K3 K 2 K1 N B c
a) Anfangs~
Dotum J— gehalt
des mdig
] b} End-
I.l::r:t: k‘::‘:“ g’-hu“ Yerontwartliche Einfache Titigkelt, Vorwiegand schemati-
R Seallung mit Dispo- Selbstindiga Tavigkait abgeschlossens :h'::;; ma:;u;?::;\o . .
&m}:r:tu i E:: im Rn:-nmn':llgmnlmr Borfqua':n__sbfi-ldunn Eriifigkcii {ungaternte Selbsrandige Tatigkeit im Rah allg Anwei
A-btoilzngan} ? Logeristen ua‘w.) Verkaufskrifte usw.)
1 2 3 4 5 & 7 @ L) LA 12
a 08 402 257 226 394 a7e 362
L1157 b - 515 386 306 504 434 463
a 740 42C 263 236 412 395 e
1. 8.5 b - " 538 403 32 527 506 284
a 784 445 n 250 437 419 401
1. 5.60 b - 570 427 19 559 536 513
1. 5.81 a 862 490 7 275 481 441 M1
- b - 627 470 373 615 590 564
1. 6.62 a 931 529 339 297 519 98
b - 677 508 403 664 637 -
1. 7.63 a 996 366 363 k1 355 533
b - 724 544 431 7a 682 -
a 1071 608 390 342 597 573
1, 7.64 31, 7,85
b - 778 585 463 763 733 -
o 1162 650 423 n 548 622
1. 8.65 |31, 7.66 b 2 a4l 635 502 828 795 -
- L] 1220 493 444 390 680 653
1. 8.66 | 8. 2.67 b _ 886 87 527 869 938 -
a 1260 710 455 400 700 670 -
b 8.67 3?.‘2.67 b - 915 590 845 200 885 ~




|

Gehaltstarifrartrag fir dis Konswmgenossenschaften in Boyern

64 17

Oktober 1947
Monatabatrage in DM Fir Angestellite
In Qrigklosun | auBardem In Gehaltsgruppe
in Guhaltsgruppe B
a) Anfangas in Ortakiosse
Dotum arst gohalt o < B A -
das malig 1 I i
Inkraft kiindbar
tretans um
g E:: Hauptbuehhabter, Back- Varantwortliche Tatigkeit Hiharwertigs Titigkeit Einfache sehematische tige Té
- s gt T, R, e g B
rinben mit Gbar inkidaber, . xpediantan, Zuntral .
I'.‘SDBU.'Bn:hahi:'.n H-fx::rm.l:: u-:u-".d] lc:::’vmcltor vaw.) Lw:‘:::::;’:“l‘w_) tegsrvarwalter uiw.)
1 2 3 4 5 6 7 8 v
1, 4,58 a 509 337 254 21 241 229
b 647 517 430 ki 409 a7
1. 7.5 . o 560 64 274 2r 260 M7
b 707 562 454 370 441 418
1. 8.40 a 408 392 299 51 284 269
b 760 610 500 403 475 450
1. 8.61 a 669 431 3% 276 313 %6
T b 836 671 350 445 523 495
1. 4.62 a 721 455 354 0 336 319
) b 901 723 593 480 563 534
1 4.63 g Fed 403 az7s 3g kL1 338
o 3 955 766 62% 509 508 566 -
1144 a 79 503 3.3 325 364 * 345
b 74 781 642 519 610 578
a a29 545 419 57 e 378
1,1, 112
64 | 31125 b 1024 123 678 561 645 61
11 a 894 595 464 397 441 418
& 312,66 b 1089 273 3 591 687 851
q 930 619 433 413 459 435
1, 6,67 30. 4.68 b 1123 908 752 615 714 677




.hslurifver?mg fir die sffentlichen Apatheken im Tarifgebiet I‘.hein

Aorit 1968 64 18
Mongisbetrage in DI lur Angestallie
in Ortsklassa | auflerdern in Gehaltsgrupps
in Gehaltsgruppa Apatheker
Datum orsta o) Aafangs- in Ortsklasse
des malig gehalt
Inkrafrs kiindbor b Ends
tretens Tom; qehaly
i i i orm utidcher i ' n
Apothakar Prituns, sonenannta Kondidoten Nt Apsthekenhalfarinnan
1 2 3 4 5 & 7 8
1. 7.57 a 510 200 485
b 810 40 450 380 785
a 600
1. 1.600 b 250 450 450 fgg -
660
1. 1.2 b 1 045 550 00 242
1.10.63 - 830 - %0
e b 1180 750 650 &0 -
a 1000
1 | 0967 | 0 1. 900 900 P -
a 1100 ’
Ll |a2e| | ) 1o 1000 1000 3

744




. Gehaltstarifvertrag fir den Einzelhandel im Soarlond . N ‘ 64 19

April 1963
Monatsbetrage in CM Fur Angestelite ]
in Qrtsklosse | aullerdem in Gehaltsgruppe
in Gahattsgruppe 1) 1]
v C v C I mn )2 in Drr.:l:lussu
a) Anfongs-
Dgtum "f? gehalt
Inkr'n?l- k?j:dll'?ur b) End-
tretans um: uehalt =
Leitends Tarigkeir 50|bsru.ndi9g .‘fnd N T . L T e . . . . N
Abteilungsleiter usw. varc.mlvmrrln:ha Tatighkait Selbstindige 'Tnlniken_nn Einfacha kaufmdnnische Einfachste kauimannische Salbsvandige Totigkeit im Rohmen
{ rilung . im Rohmen oflgam. Rohmen ollgemeiner Anweisung Tatigkeit Tatigkait chra allgemeiner Anweisun
mit mahruul_s 15 Anweisung (Erste Yarkduler usw.} [Verkdufer usw.] abgeschlassene Lehre {Erste Yerkaufer usw.
VYollbeschiftigten) (Substitute wsw.) .
1 2 3 4 5 ] 7 B g
o
1. 1.59 . :
a 530 430 320 .1 . 123 304
6. 7.59 b 690 560 490 415 180 486
1.10.60 o 640 550 365 250 347
e b 800 650 525 440 499
1 462 Q 680 585 400 290 380
o b 875 700 560 430 532
1. 7.63 a 700 605 415 300 4
b "o 720 575 500 54¢
1. 4.64 a 720 625 425 216 404
* b 920 740 560 510 561
a 765 665 450 30 428
1L L 2
65 B1.12.65 b 975 785 625 540 94
a 835 725 493 385
1. 7.66 b 1065 840 635 530
a B8O 745 515 385
1, 1.67 [30. 6.67 b 1120 - 905 725 620
a 215 795 540 400
1. 4.68(28. 2.69 b 1155 935 750 540

1) Die Guhaltsgruppenbazeichnungen beziehep sicn euf die Zeit ab 1.10.1960; bis aamn golten folgende Bezaichnungen: fur Sp. 3 = Gehaltsgruppe V, Leitende Tatigkeit (Abteilungslieiter usw,); fir 5p. 5 = Gehaltsgruppe IV, Selbst, und besonders verontw. Tatigkeir
(Hauptbuchhaltar vaw.). — 2) Die GehaltssGtze gelten fir Angestelite tm 1. Jah# (Zeile o » Anfangsgehalt) baw. 4. Johr {Zeile b = Endgehalt) einer kaufmannischen TStigkeit im Einzelhandel; ab 5. Tatigkeitsjohr werden dia Angestelltan dieser Gruppe in dia Ge-
holtsgruppe || singastuft; ab 1.10.1940: @ (Anfangsgeholt) im 1. Johr der TGtigkeit 60 % der Enrgeltsdtze des 1. Berufsiohres bei Aufnohme der Titigkeit vor vollendetem 18. Labensjohr; b {(Endgehalr) nach 14 Berufsjahran wis Gehaltsgruppa I,



67 Handelsvertretung, Vermittlung, Werbung
und Verleih




Wiohtigé tarifiiche Regelungen nach dem Stande vom April 1968

67 - 69

r—
Wdchentliche Sozialzulagen Fir erwachsene Arbeitnchmer Bezahlung bei - . G .
Tab.-Nr. Arbeitszeit iur Bezugs- Urlaubsdauer Urlaubsbezahlung1) Krankheit 1) Zuschlag fur uberstundep 4. &
erechtigte
67,1 42,5 5td Haushaltszulage Je nach Alter -— Unterschiedsbetrag swi- Fir Mehrarbeit 25 #. Der Zu-
40 DM monatl., und Dauer der schen Krankengeld und schlag wird gezahlt auf 1/18%
Kinderzulage Betriebszuge- 40 ) des Nettogehaltes des Monatsgehaltes.
30 DM monatl. hirigkeit 20 - je nach Dauer der Be-
Tir jedes Kind 26 Arbeits- triebszugehorigkeit bis
bis zur Voll- tage ZUI .., #oche
endung des 18,
baw. 25. Lebens~
jahres und ggf.
dariliber
68,1 42,5 5td Haushaltszulage Je nach Alter —— Unterschiedsbetrag zwi- Fiir Mehrarbeit und Nachtarbeit
4> DM monatl,, und Dauer der schen Krankengeld und 25 %; fir Arbeiten an Sonn- und
Kinderzulage Betriebszuge- Nettogehalt je nach Dauer| Feiertagen 100 %. Die Zuschlige
4. DM monatl. horigkeit 19 - der Betriebszugehtrig~ werden gezanlt auf 1/176 des
fir jedes Kind 26 Werktage keit fiir 7 bzw. 20 Wochen| Mcnatsgehaltes zuziiglich iber-
bis zur Veoll- tariflicher Zulagen
endung des 18,
bzw, 25, Lebens-
jahres und ggf.
dariiber
69,1 41,25 Std Haushaltszulage Je nach Alter - Unterschiedsbetrag zwi- Fiir lMehrarbeit ab der 3. wi~
40 TM monatl,, 18 -~ 24 Ar- schen Krankengeld und chentlichen Mehrarbeitsstunde
Kinderzulage beitstage 90 % der Gesamtnettobe- und fiir Nachtarbeit 25 %; fiir

30 DM monatl.
fir jedes Kind
bis zur Voll-
gendung des 18,
bzw. 25. Lebens-
jahres und ggf.
dariiber

ziige je nach Dauer der
Betriebszugehdrigkeit
bisg zur ° wochie

PN

Arbeiten an Sonn- und Feier~- -
tagen 100 %. Der Zuschlag wird
gezahlt auf 1/185 des Monats-
gehaltes,

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus,




.ehaltsturifvertrug fir dus Versicherungsvermittlergewerbe im ﬂesgebief

67 1

April 1968
Monatshetrogs in DM Fir Angastellte
in Ortsklasse 1 auflerdem in Gehaltsgruppe
in Gehaltsgruppe v
in Ortsklnsse
Vi ¥ 1l i 2 [ 3
a) Anfangs-
Datum orsi gehalt
das mdig b} End-
l'r'\:r::: ku;?:ur goh:lr Hochwertige Arbeiten mit | Schwierige Arbeiten, die | Arbeiten, die in der Rege) Einfache vorwiagand
besandaren Anforderungen | umfangreiche Berudskennt. eine abgeschlossene mechonischa Arbaiten Schwierige Arbeiten, die umfangreiche Berufskenntmissa”
an fachliches K&nnen - nisse und mehritheige ain- | Anfern- odar Zweckaushbil- chne basondare wnd mehrjdhrige minschlagige Erfohrung arforderm
und erhéhter Yerantworiung schlagige Erfahrung dung oder eine langers Berufsaushildung
arfordern Einarbeitung voraussetren
1 2 3 4 5 & _l B W 11
i. 7.58 a 479 379 296 225 364 349
! b 686 595 439 340 571 547
1, 7.59 a 503 398 n 234 382
b 720 625 461 357 500 g?g
1. 7.60 [ 533 422 330 250 405 388
b 763 663 489 378 636 610
1.10.61 a 586 464 363 775 445 477
b 839 729 538 416 700 671
1 164 a 515 487 381 289 457 44¢
T b 881 765 565 437 735 705
a 674 534 47 316 513 491
1. 1.65(31.12.65 : 045 298 RS 78 804 77
] 798 643 489 408 596 -
1. 1.6631.12.66 b 112 959 643 560 832
q 845 700 533 465 644 -
1. 1.67|31.12.67 b 1194 1017 682 610 93 -
a B&? 719 548 478 661 -
1. 1.63(31.12.68 b 1227 1045 701 627 9 _




68 Geld-, Bank- und Borsenwesen

(ohne Postscheckdienst und Postsparkassen)




.Turif\remog fiir das Private Bankgewerbe im Bundesgebiet l].

April 1968 68
Monatsbetrige 2) in DM Fir Angestellte
in Ortsklasse | (3} auvllerdem in Gehaltsgruppe
in Gehaltsgruppe i
in Ortsklasse
o) Anfangs- BK 2 BK 1 BA 1 . ”
D:fum e.:d;_;. gehalt
|rl|:reu?l- kE‘ndLgur b} End.
tretons um: gehalt
B""""‘h‘;’;"‘;’:xb‘;m";'d“"ﬂr‘ Banktechniacha Vorbildung; Ohne 3:"“;‘,;““’;‘““’ Banktechnische Vorbildung; einfache Arbeitan
1 2 3 4 5 [ ¥ 9 »
a 375 320 265 Die Gehaltssitze betragen in % der Ortsklasse | (8)
1. 7.5 b 610 495 41 in Ortsklasse Il 97%
1, 1.40 a 405 344 286 Ortsklasse I entfallt ab 1.1, 1965
U b 663 538 448
| a 445 381 315
- 761 b 730 592 493
. o 472 404 334
8.63 b 774 628 523
1 ]‘ a 491 420 347
84 b 804 652 543
a 520 445 368
1.10.64 b as52 91 576
a 536 458 379
1. 4.65(31.12.55 b 878 712 503
o 639 546 452
1. 1.66|31.12,86 b Iggg g#g 785
1. 3.67 |29, 2,58 g 7
: 127;; z 7
a 6 512,
1.3.68 128, 2.69 1125 919 770

1) Din Gehaltssdtze der Ortsklosse | {5) gelten ouch fir Berlin (West), — 2) Im Kalenderjchr wurden his 1965 13% Monatsgehalter, ob 1966 12 Monatsgehilter gazahlt,




69 Versicherungswesen

(ohne Sozialversicherung)




é

Tarifvertreg fir das Private Yersicherungsgewerbe im BunclesgeEiel

Oktober 1967 69 1
Monotsbetriga in DM fur Angestellte
in Ortsklasse 1 guBsrdam in Gehals
in Gehaltagruppe 1]}
in Oriskla
! v I I 2 '| e 3
o] Anfangs- .
Batum — gehalt
g
lakrofs [ kindbor b
Iretens m: Hochwerrige Arbeiten, - . i
kg Varantwortng | Yoisite Eocklonommisse | Focibummisss | Verwiegand rachonische e Fachkanninisss
(h:'"'::‘?::"uf::_?' denten usw.) (Mafinarberten usw.) Arbeiten stotistische Arbeiten usw.‘)
1 2 3 4 5 5 7 L) n
a 522 368 325 242 312 299
Lo158 b 732 548 452 351 444 : 425
1 .59 a 545 385 340 253 326 an
- 7 b 765 573 453 377 464 444
L7, o 583 412 364 | 27 345 335
7.60 b g1 613 517 403 e 75
a 438 453 408 09 302 75
1.10.61 b 900 &73 574 443 551 ‘ 528
110,62 a 679 499 443 3 425 _ 400
-1 b 950 717 811 474 587 562
1L10.63 a 710 518 472 383 453 434
-10. b 1002 749 638 498 £12 57
110,64 ° 730 533 485 373 466 446
10, b 1031 771 457 512 €31 04
- a 767 560 509 192 429
. 263 b 1083 810 90 538 662 -
o 798 582 529 408 508
1. 1.6 |30. .66 b 112 542 718 560 689 h
a 846 640 587 465 564
1. 7.66 |30. 6.67 b 1194 293 761 610 731 -
a 869 658 603 478 579 -
1. 7.67 |2. 6.68 b 1277 918 782 677 751

s

R AT



83 Schienenbahnen

(ohne Deutsche Bundesbahn)




Wichtig‘rifliche Regelungen nach dem Stande vom Aprilﬁs

83 -85

Tab,-Nr.

Wichentliche
Arveitaszeit

Sozialzulagen fiir
Bezugsberechtigte

Fiir erwachaene Arbeitnehmer

Urlaubsdauer

Urlaubahezahlung1

)

Bezahlung bei Eranikheit'’

Zuschlag fir Uberstunden u. &.

a3,1

44 5t¢ kann im Be-
‘trieba- und Ver=-
kehrsdienst im Mo-
ratsdurchachnitt
iberachritten wer-
den -

Fir das 1. und 2.Kind
40 DM monetlich, gegf.
bis zum 27, Lebsna-
Jahr

Je nech Alter upd Dawer
dgr Betriebszugehdrig-
keit 16 - 27 Werktage

Unterschiedsbetrag zwischen Krapkengeld
uad 50 % des Nettogehaltes je nach Deuer
der Betriebszugehdrigkeit bis zu 26 Wo-
chen,

An Werktagen, im Betriebs~ und Verkshrsdienst auch im An-
schluf an dienstplanméiBige Arbeit an Sonotagen und an Aus-
gleicharuhetagen 25 #; an Sonntagen und bel Necht, im Bew
trieba- und Verkehrsdienst auch anstelle des Sonntags ge-
whhrten Ruhetngen 50 %; an gesetzlichen Feiertagen 100 %;
fir nicht im AnschluB an die regelmidige Arbeitazeit ge-—
leistete Jberzeitarbeit 33 1/3 %, Beim Zusemmentreffen men-
rerer Zuschliége fir eipe Arbeitsleistung wird nur der je-
wells ginstigste gezahlt, Die Zuschlige werden auf 1/191
des Monaileeinkommens aus Grundlohn und Ortszuschlag,Stufe 2
gezahlt,

84,1

44 5td

Mongtiich je 10 DM
Kindergeld fiir daa
1. und 2. Kind

Je nach Dauer der Be-
triebazugehdrigkeit
18 = 24 Werktage

Nach 5- bzw. 10jihriger Betriebezuge-
horigkeit einmal im Jahr Unterschieds-
betrag zwiachen Krankengeld und 90 %
des Nettogrundgehaltes bia zu elner Gde-
samt-Krankheitadaver ven 2 bzw, 3 Mo-
naten

Fir Mehrarbeit 25 %; filr Nachitarbeit 50 %; fiir Arbeiten an
Sonn- und gesetzlichen Felertagen 50 %; Ffir Arbeiten an
geseszlichen Wochenfeiertagen 150 %. Beim Zusammentreffen.
mehrerer Zuschlige ist nur der jeweils hihere zu zahlen.
Die Zuschlige werden gezahlt auf 1/185 des monetlichen
Grundgehaltes.

ga,2

45 &td

Je nach Alter und Dauer
der Betriebszugehdrige
keilt 15 = 22 Werktage

Fir Mehrarbeit 15 %, ab der 3, Mehrarbeitsstunde, die nach
Schlufl der regelmidliigen Arbeitszelt an einem Tege gelei-
stet wird, sowle fiir die Mehrarbeit, die iiber 54 Stunden
in der Woche oder in der Nachi von 22 — 6 Uhr geleistet
wird, 25 %; fir Arbeiten an Sonntagen 50 %; fiir Arbeiten
an Feiertagen, soweit diese suf ¢inen Sonntag fallen,50%,
soweit sie auf einen Wochentag fallen, 100 %, Diec Zuachla-
ge werden gezahlt awf 1/190 des tatasichlichen Monatsgehal-
tes einschl, aller lasufend gewdhrten Zuschlége.

84,3

45 §%d

Monatlich 10 DM
Familiengeld und
10 DM Kindergeld
fir jedea Kind

Je nach Alter und Dauwer
der Betriebszugehorig-
keit 16 - 24 Werk Werk~
tage

Urlasubsgeld je
Urleubstag 5 DM

Flr Mehrarbeit 25 %; filr Nachtarbeit 50 #, flir Nachtsonicht-
arbeit 15 &;. fiir Sonn- und Feiertagsarbeit 50 %, wernn fir
Sonntagsarbelt Keine Frelzeit gewshrt wird, 75 %; flir Ar-
beiten an geeetzl. Wochenfeiertagen, sowie fiir irbeiten am
1. Oster- und Pfingstfeiertag, am Neujshrstag, 1. Weih-
nachtsfeierteg und 1. Mai 100 %, Bein Zusammentreffen meh-
rerer Zuschlige ist nur der jeweils hihere zu zahlen. Die
Zuschlége werden gezshlt auf 17190 des Monategehaltes (ohne
Sozilalaulagen),

84,4

45 8td

Je ngch Alter und Dauer
der Betrisbszugehirig-
keit 15 - 25 Arbeite-
tage

Unterachiedsbetrag zwiachen Krankengeld
und 90 % dee Wettogehaltes je nach Dasuer
der Betriebezugehéirigkeit fir weitere

4 bis 14 Wochen

PFlir Mehrarbeit 25 %, in der Nachtzeit 50 %; fir Nachtschicht=
arbeit 15 %; flir Sonntagearbelt 50 %; fur Arbeiten an Wochen-
feiertagen sowie am Oster- und Pfingstmonntag 100 %, ebenso
am Neujehretsg, an einem Weihnachtstag und am 1, Mal, wenn
diese Feiertage auf einen Somntag fallen, Beim Zusammentref-
fen mehrerer Zuschliége ist nur der jeweils nithere zu zashlen,
Di¢ Zuschldge werden gezahlti auf 1/145 des tatsicklichen Mo-
natagehaltes einachl, aller monatlich wiederkehrender Ver-
gitungen,

84,5

44 5td

Verheiratetengu-
lage in Ethe
von 20 DM mo-
natlich

Je nach Alter und Dauer
der Betriebszugehérig-
kel%t 16 - 2% Werktage

Urlaubsgeld von
S DM je Urlaubs-
tag

Einmal im Jahr nach 5)dhriger bew,
1Cjehriger Betriebaszugehiirigkeit Untex-
schiedabetrag 2wischen Rrankengeld unod
90 % des Nettobetrages der Monatabe-
Blige fiir 1 bzw. 2 Mopate

Fiir Mehrarbeit 25 %, wihrend der Nachtzeit 40 %; fiir Nacht-
arbeit, sowelt keine Schiehtarbeit, 15 #%: fiir Sonntagssr-
beit 50 %; fir Arbeiten an Feiertagen 150 %, Die Zuschlige
werden gezahlt auf 1/187 des Bruttomonatsgehalte (ohne So-
zialzulagen), Beim Zusemmentreffsn mehrerer Zuschlige ist
nur der jeweils hdhere zu zahlen, bei gleicher Hihe nur e=in
7Zuschlar zu zahlen,

85,1

44 5td

|

Je nach &lter und Dauer
der Betriebszugehirig-
keit 18 - 27 Werktage

Fach 8]dhriger Bedchifiigungacauer ein-
dal im Jehr Unterschieagbetrag zwischen
Krankengeld und FHevtogehalt fir die
Dauer von 7 Wachen

Mir menrarbei< 25 %; filr Nacatarbeit 50 %: fir Sonntagsers-
beit 50 %, fiir Peirertagsarbeit 190 %. Die Zuachlage werden
gezahlt auf 1/190 des Monats-Brutto-Gehalten. Beim Zusammen-
treffen. mehrerer Zuschlbge ist nur der jeweils hihere zu
zahlen,

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus,




83 1

Oktober 1566 Gehaltstarifvertrag for die nichtbundeseigenen Eisenbohnen im Bundesgebiet
Manatliche Grundvergutung Vinom in-Bemldungsg‘ruppe 2
o) Anfangs- 12 " 19 ¥ 8 7 3 5 4 3 2 .
) Datum orsh gehalt
|,,|".u;., ;ﬁi‘, b) End- Eisenbohn- Eisgnbohn- Eisenbahn- Eissnbohn- Ejsenbohn- Ejsenbahn- Eisenbahn- Eisenbahn- Triebwoaganfihrer Schofi Schranl ter
tretans | zum: gehalt Ob Amb Oherinspektor inspektor Hauptaekratir QObersekrardr oh:t;":?‘m c'z’:";:::;; Lokheizer | Obarschaffomr Obarbohnworter Bahnwarter
1 2 3 2 s s 7 B 9 10 n ity 1 14 15,
a 660,00 850, 60 563, 76 385,01 31, 2 23,14 28, 75 M7, 50 240, 64 73,75
1. 4,58 b 1072, 50 962, 50 797, 51 637, 51 - 577,50 481, 26 a5, 0t I 350, 63 350,63
a 655 593 438 448 383 352 37 300 280 270 260 250
1. 4.60 b 1075 965 aao 700 635 580 485 420 30 380 370 350
1. 6.60 a 700, 85 634, 51 322, 16 479,35 409, 81 376, 64 339,19 321,00 299, 50 288, 90 278,20 267,50
v b 1150, 25 1032, 55 856,00 749,00 679,45 620, 60 518,95 449, 40 417,30 406, 60 395,90 374,50
1 1.61 a 749, .90 672, 58 553, 50 08,12 434, 40 39,24 359, 54 340, 26 317,58 306,23 294,89 ) 283,55
. | : b 1219, 27 1094, 50 %7, 36 793, 94 720,22 &57.84 550,09 476,36 R 43100 419, £5 296, 97
) e a 756,91 685,27 563,03 517,71 442,59 406,77 366, 32 346,70 323,58 12,02 200, 46 288,90
t b 1242, 31 1115, 11 924,53 808, 95 733,83 670,29 360, 48 4B5, 42 450, 74 439,18 427, 62 404, 50
1. 1.6 a 802,32 726,39 597,77 548,77 463, 15 431,18 38,30 367,50 342,99 330,74 31g, 49 306,23
b 1 316,85 1132,02 930, 00 357, 49 777,86 713, 51 5941 514, 55 477,78 465, 53 453, 23 423,77
1. .63 o 817, 18 74226 615,89 559,39 485,58 456,59 399,65 382,75 363,00 343,87 324,75 310,62
-3 b 132643 |. 139801 101100 863,75 783,93 71€.2¢ 10.5¢ 540,28 501.89 277 463,64 189
1. 9.8 L] £32 758 634 570 502 402 411 298 383 357 331 15
. b 1336 214 1042 g70 790 722 627 S5€4 526 500 474 435
a 882 803 672 604 £32 511 436 422 406 jeris) 351 334
1.10.64 b 1416 1287 1105 922 337 765 665 £00 558 530 502 461
a 904 420 582 616 542 518 411 431 414 36 358 340
L&t - b 1444 1312 1126 940 854 782 " 681 611 568 540 512 470
Lies| - o 540,16 852,50 709,26 640,64 563,68 535,72 458,64 448,24 430,56 401,44 72,3 353,60
L b 150,76 136443 1 171,04 977,60 888,16 813,28 70824 635,44 530,72 56160 532,48 433,80
L. a 977,80 685,98 737,65 666,32 586,25 560,34 47.01 466,22 447,81 417,53 387,25 367,76
0. - b 156184 1419.06 1271789 101672 973,69 845,82 736.57 560,86 514,35 584,07 553,79 508,36
L'}

1) Zu den angefihrien Grundgehaltasstzen wird ein Ortszuschlag gochlt, dessen Hihe sith nach der Besoldungsgruppe, Ortskiosse und dem Familienstond richtet,
Er betragt bei:

Ledigen In d
w .

Ladigen in der untarsten Orisklasss v

® héchstan -

Verhuwiratete mit 2 Kindem in der
- . -

2 Dia hisr ongefihrten Besoldungsgruppan - Bezeichnungen bezishen sich ouf dis Zeit ob 1.4.1960; bis dohin golten folgsnda Bezeichnungen

st untarsten Ortsklasse v
* hachaten
Varhoiroteta mit 2 Kindern In dor

- - L] - - -

nd Tarifkliossa
L] -

nd Taritklosse
" -

shan

wntersten Ortsilosse und T
® héch = -

vntersten Drulllull; und Tariflazae .
hi chsten . . -

72,-- DM ab 1,10.1963: 80,-- DM <& 1101964 85,
-

66,~ DM ob 1,1,1961: -
- 154, " 163,=

70,50 DM ob 1.41961:
25 »

ob 1.1.1966; V18,~ DM ob 1.10.1966: 123,-- DM
- 180,-- "

173,~
e, 24~ ¢ %7, *
W0 * 305, *

$. N Gmpp-l.'n'; fiir Sp. 12 Gvuppe &_fiir Sp. 13 und 14 Gruppe 9; Fir Sp, 15 Grupps 10.

+ 135, 143, 146,
..... 121, < 134,50 * ¥ " 154, = 163~ = 197,~
Vo e~ ¢ n4. " 240,-- %5, " o~ " . 275,~

N4 *
75

DM ab 1.1.1965: 108,-- DM ob 1,4,1965: 112,-- DM
x 58 * -

ab 1.9.1985 113,~ bM

w6~ *
242~ "
275~ "

; fisr Sp. 4 Gruppe 1; fie Sp. 5 Gruppe 2 fir Sp. 6 Gruppe 3; fir Sp. 7 Grupps &; For Sp. 9 Gruppe 5; fir Sp. 10 Gruppe & Fir




84 Strallenverkehr




Q?hultsmrifvemug fiir dos Private Verkehrsgewerbe in Hamburg I

84

April 1953
Menotshetrage in DM fir Angestellte
. inOrtsklosse . .. 1 aullerdem in Gehaltsgruppe
in Gehaltsgruppe
in Ortakl agse 1)
} Anf - 1] I |
Detum otah ° "h:ﬂg‘
d ali
) Leitends Tatigkeit, Selbstandige TaHgkeit (Buchhalt Vorwiegend einfache und
besonders Fochl i : oLhehnatier, schematische Totigksit
(i;ﬁ"anzbuchhnl'::?r::::;a Expedienten usw.) {Hilfsoxpsudi-nl'ln Taw
1 ] 3 4 5 [} 7 9
a 470 75 05
1, 557 b 640 465 385
o 495 20 220
1. 5.5 b 670 490 05
1. 8.8 a 530 315 240
b 71 525 430
580 350 2
1. 1.6 N 70
b 780 575 470
a 560 355 290
1. 7.63 b 820 &0 500
a 590 375 310
1, 7.64 |30, 6.65 i 870 45 o
1. 7.65 |30, 6.66 N & o X
70 450 385
1. 7.66 |30, 6.67 ° ¢
! b 285 735 605
a 710 435 435
1. 568 P0. &.69 b 1030 775 635

1t Ohna Crraklossengiiederung.




.Gehults:urilverlrug fiir das Private Verkehrsgewerbe in Nieders’sen

Anril 1968 84 2
" Monctsbetrige in DM fiir Angastellte
in Orisklosse | ouflerdam in Gehaltsgruppe
in Gehaltsgruppe ]
in Oriskiosse
v 1 |
Datum arst- a) A"}s"’t‘g" 1l l 14
des malig gehalt
inkraft kindbar b} End-
tratans 2um: gehalt
Selbstandige Tdtigkeit mit
Dispositionsbefugnis Arbeiten nach Anweisung Rein schamatische Tatigkeit Arbeiten nach Anweisung
{Hauptbuchhalter mit {Bychhalter, Laogeristen usw.) (Bire- und Xossendiansr usw.) {Buchhalter, Lagerision usw.)
Steuverkenninissen usw.)
) 2 3 4 5 T 6 9 10
L1158 a 598 255 192 243 231
o b 660 412 368 388 365
1. 2.60 a 4618 264 202 251 . 239
- b 482 426 381 401 377
1 1 a 664 291 217 77 %4
- 7.6 b 730 470 41 142 i
a 704 315 235 300 285
1. 7.62 b 74 510 443 478 450
110,62 o 74C 335 250 315 jelels]
e b 813 540 465 505 475
1. 6.64 a 760 340 255 325 310
. b 840 555 280 520 450
a 815 385 275 350 335
Loles | 31.02.65 b 900 595 515 555 525
] Bé6d 337 292 371 -
1,266 | 311266 b -y e 546 4 -
a 890 399 301 382 _
1, 1,68 31,12,68 b 983 450 562

606




&ltsruri{verfrng fir das Privote Verkohrsgewerbe in Nordchein - &ulen

Anril 15463 84 3
Monarsbeirage in DM fir Angestellte
in Ortsklasse ., .. " aullerdem in Gehaltspsuppa’
in Gehaltsgruppe
in Ortsklasse |
¥ I 1
a} Anfangs-
gahelt
Datum or st-
des malig b} End-
Inkraft- kiindbar gehalt
fretens um: Selbstandige Tarigkait mit Vorwiegend selbstandige Tavigkeit,
Dispositionsbefugnis groflere Verantwortlichkeit Rein schamatische Tarigkeit
(Havpibuchholter mit (Bilonzsichere Buchhalter, {(Bitodiener, Hilfslageristen usw.)
Steverkenntnissen usw.) Caragenmeister usw,}
1 2 3 4 s L] 2
1. 8.52 a 585 435 199
= b 790 585 410
1 e a &05 450 196
" b 724 805 424
a 681 50& A
Lol b 815 581 477
1 4 a 722 536 234
7. b 364 722 506
o 765 365 243
1, .64
6 b 916 765 536
a 526 5138 268
1. 7.6 b 989 526 579
a 349 &30 275
1465 [3L12.66 L 1015 543 595
-] 374 642 233
b 18 | 31.12.68 iy 1046 874 . 813

1) Qhne Orisklosswngliederung.



Qktober 1966

Gehaltstarifvertrag fiir das Private Transport- und Verkehrsgewerbe in Hessen

84 4

in Orisklosse §

Mongtsbetrogs in DM fix Angestellte

aufiardem in Geholtsgruppe

in Gehalrsgruppe K2 l M2
‘ in Ortshianse
Datun erste Ké K3 K2 X1 M2 %1 A [ B A [ a
des malig @ ::‘,!:{',"'
Inkraft- | kindbar .
tretens 2um: :’.E:lf lich. FF:: ::::'f::-‘::: Einfache Muchanische B Teilweise
Yesuntwortlicha - 2 soufsichtigung thairid . ) . . .
Stell ; und Lelstungen Tatigkeit, mit Tati Iwif 3 Anwel Snlhron@gkmt Emfn_eh- Tati _Imn, mit .Bll'ufl- Beoufsichti d & i
igamainen | (pshanton, | Secfssviblidug | (obaseiroieen befysmia mi vollar | CUAImERt, | cwbilins (T epedtantan. bfugnis it vollo Veransmortung
v el DITesp ; Kentoristen usw,] sendisner usw,} srontwarfung sandmeister usw.}
uaw.
1 2 3 4 S & i g 10 1) 12 ] 14
a 381 333 N 37 99 ,
1, 9.53 b 656 494 416 3R 502 $1G 10 75 <E2 454
a 419 366 320 30 3%
1.12.60 b e 543 453 361 552 41 451 413 5% e
o 469 410 358 403 368
1. 2.62 b 821 608 513 404 618 305 505 483 594 33
497 435 oy 427 390
I 6.69 b & 644 544 428 855 535 535 191 630 3
1 .64 b 903 P I o 630 556 u o 853 615
! a 568 496 433 487 446
71lg 877
1. 1.65]31.12.65 b 993 736 20 188 748 612 812 550
‘ 513 536 468 526 186 _
1. 2.66 |31,12.66 b 1072 795 P 527 862 715 rel B10 828 792




Oktaber 1966

Gehaltstarifverirag fir das Private Spaditions- und Verkehragewerbs in Nordwiirttemberg - Nordbaden (hier: Tarifgabiet Nordwiirttemberg)

84 5

Monatshetroge in DM Fir Angestellte

i Ortshiasse |

auBurdem in Gehaltagrupps .

in Gehaoltagrupps n

K2

in Ortaklasse

i

Dd@ erst- o "‘:ﬂ:""‘ K4 k2 K1 n I "
des malig -
Inkraft- [kGndbar | M5
tretens | 2zum: Swlbutipdiga Ti , Einfache Titighwit,
‘ ""'."';"'i"‘;' E"l"“k oy Filfsbuchnalter, mi‘::?ﬂﬁhfaﬁfm Einlache Totighait
hanntnis ""H"d:'ll::’::_. Fakturisten usw. b (:;:Lir::pr::bw, ) {Hil fabuchholter, Eckturisten usw.}
halter yaw.} ° g unw.
1 2 3 4 5 6 7 ] 9 l 10
L 7.58 s 553 256 m 248 237 '
L. b 676 414 357 402 382
581 269 32 266 24
1. 1.60 b 70 435 375 422 49?
a Ly = 25 281 ]
L. L&l b 767 470 405 455 433
T &n an 269 302 292
1. 1,62 b an 503 433 482 473
"a all 330 285 r ] a0
1. 283 b 870 533 459 517 501
4 a 754 350 304 .340 229
1. 4.84 |31 3.65 b 022 55 4589 548 531
a 807 375 325 364 353
1. 4.85 | 3. 3.66 b 987 605 523 587 569
@ 862 401 347 389 177
1. 4.66 | 30. 4.67 b 1055 646 559 627 607

T} Dia CohdtsaBias dar Gahalizgruppe K 5 (Yerstwortlichs Stellung mit Dispositionstitigheit) unterlisgen Ireler Verginborung.

ﬂ, .



85 Schiffahrt, Wasserstralen- und Hafenwesen




Oktober 1967 - Gehaltstarifverirag fiir das Speditions-, Mé‘ﬁehmnsporr—, Schiffahrts-, Hofenumschlags- ond Lagersigewerbe in Barlin (West) 85 i

Momr:bﬂr&pa in DM fur mdnnllche Angestellte

in Ortsklasse _ M

in Gehaltsgruppe

K5 K4 K3 K 2 K S 4 L 52 St
- »
Anfangs-
) Gehalt ]

Datum arshk Aufsichtstatigkeit

d ti in sel Einfache und Leitende Stellung, Anords - und Aufsichts. und uIEiEnTstotrgelt,

|"'"-"°?‘ k!'?“nd{’g‘" b} End.- Leitende Stellung, Selbstindige Stellung, st%lnl i;':.'i'rzit?:kl:i', Abgeschlossens ==IV’ll1:r'cufie52Re =|1::s:ndf:reung AU?:ic&‘;nbg:‘u;:is, AHWBI:SSJ:Q;;BR‘Q"'S; Am?':,:’-:f:,b:i:ﬂ“s

iretens m: gabalr Dianste hshersr Art, volle Verantwortung " hesonders Berufsausbildung Tatigksit Fachkannmisse valle sachlicha mindestans Gr’ 0‘ om Arbais

besandere i ﬂhbtuilungs- Fachkenntnisse (E xpeditions- (Adrwasanzchreibar, (Batriabslaitar, Yerantwortung 10iahrige ":gfmm (Lager-
Verantwortung siter usw,) . (smlbstiindige gehilfen usw.) Lohnschreiber  denen Meister ~ {Hef, Badan- Berufserfahrung Hof. und Wiege:
Expedienten usw_} , usw,) unterstellt sind) inspektoren usw) (Bodenmaisier usw) meister “wglf

1 2 3 4 5 ] 7 8 9 10 1 12
15 5 a 550 T a4 360 77 23 413 413 402 385
5. 2.8 b 662 - 555 460 386 307 525 478 444 402
1. 7.50 Ca 572 462 375 290 248 430 430 415 400
b 439 577 494 420 . azz - 346 457 462 418
1. 7.60 a 810 490 400 300 . 270 460 450 - 440 42
s b 70 610 ° 520 450 340 580 530 490 440
1 1 a 560 530 435 325 295 300 500 480 455
76 b 7o0 560 565 490 aro ‘630 575 530 480
17 6.2 a 715 575 470 355 320 540 540 520 . 495
- b 255 715 - 415 530 400 685 625 575. . 520
1. 8.63 a 755 £05 495 375 340 570 570 ] 550 520
e b 00 755 &50 560 420 720 660 : . £05 550
. 31 8 a 200 &40 520 95 150 &0 600 580 550
- B.64 131, 8,43 b 950 800 490 £00 50 750 700 640 580
L] © B&D 685 350 425 390 645 645 625 590
1.10.65 31,1266 b 10%0 860 740 845 i 455 215 750 665 625
1. 9.67|31. .68 a 890 7|0| N 580 440 405 665 565 645 610
e . b 1055 890 765 665 500 B4O 775 710 645

1) Ohne Ortsklossenglioderung,







: GLEITPAPPE

Im. Ordner hmter dem Reglster

anzuordnen Fir zweckentsprechen-“ -

' den Gebrauch des Ordners WIchtlg' | :



