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Vorbemerkung

Mit dieser Verdffentlichung wird die Bericht-
Jah -
der

erstattung tiber die Ergebnisse des
reszeitraummaterials
Beschidftigtenstatistik fortgesetzt. Die Ergeb-~
nisse des Jahreszeitraummaterials der Beschif-
tigtenstatistik stellen neben den laufenden
vierteljdhrlichen Stichtagsauswertungen der
Besché@ftigtenstatistik die zweite wesentliche
Auswertungsmdglichkeit der Daten aus dem inte-
grierten Meldeverfahren zur Sozialversicherung
dar.

Der grundlegende Unterschied zwischen dem
Stichtagsmaterial und den Jahreszeitraum-
material der Beschidftigtenstatistik besteht
darin, daB die jeweils zum Quartalsende ausge-
zdhlten Stichttagsergebnisse die Bestinde der
SOZialversicherungspflichtig beschéaftigten
Personen ermitteln, mit dem Jahreszeitraum-
material hingegen alle sozialversicherungs-

pflichtigen Besché3d3ftigungs-
fdlle

raum eines Kalenderjahres von den Betrieben

erfagt werden, die fiir den Zeit-

an die Tr&ger der Sozialversicherung gemeldet
wurden. Die Auswertung des Jahreszeitraum-
materials gestattet somit Aussagen {ber den
Beschidftigungsverlauf der Arbeitnehmer inner-
halb eines Kalenderjahres. Neben Ergebnisdar-
stellungen nach demographischen und erwerbs-
statistischen Merkmalen, die auch beim Stich-
tagsmaterial mdglich sind, bietet das Jahres-
zeitraummaterial aufgrund der fiir die Erstel-
lung dieses Materials berilicksichtigten Mel-
dungen zusdtzlich die M8glichkeit, die Merk-
male "Beschdftigungszeiten" und "sozialver-
sicherungspflichtiges Bruttoentgelt™ fir
jeden Beschdftigungsfall, aber auch fiir jede
Person auszuzdhlen und darzustellen.

Mit der Bereitstellung der vierteljdhrlichen
und jdhrlichen Ergebnisse entspricht das Sta-
tistische Bundesamt dem ihm vom Bundesmini-

sterium fiir Arbeit und Sozialordnung erteil-

ten Auftrag, sich neben der Bundesanstalt
fiir Arbeit auch an der Aufbereitung und Aus-
wertung der im integrierten Meldeverfahren
zur Sozialversicherung anfallenden Daten zu
beteiligen.

Um eine optimale Nutzung des Datenmaterials

zu erreichen, wurde filir die Auswertung und
Veréffentlichung von Ergebnissen der Be-
schdftigtenstatistik zwischen der Bundesan-
stalt fiir Arbeit und der amtlichen Statistik
eine Arbeitsteilung vereinbart, die den unter-
schiedlichen Analyseinteressen gerecht wird.
Im Vordergrund der Auswertungen im Bereich der
amtlichen Statistik steht neben der Darstel-
lung und Verdffentlichung der Ergebnisse fiir
allgemeine Zwecke die weitgehende wirtschafts-
systematische, berufliche und regionale Koor-
dinierung mit anderen nationalen und interna-
tionalen Erwerbst&tigkeitsstatistiken.

Im Bereich der amtlichen Statistik werden vom
Statistischen Bundesamt und den Statistischen
Landes@imtern Auswertungen verschiedener Art
vorgenommen. Die Ver&ffentlichungen des Stati-
stischen Bundesamtes beziehen sich insbeson-
dere auf die Darstellung von sachlich tief
gegliederten Bundesergebnissen und zusammenge-
fagten Ergebnissen fiir tiefer gegliederte re-
gionale Einheiten. Die Statistischen Landes-
dmter verdffentlichen regional tiefer geglie-
derte Ergebnisse. Um sicherzustellen, da8 fiir
Vergleichszwecke ausgewdhlte Strukturergeb-
nisse der Beschdftigtenstatistik fiir alle
Ldnder und fiir das Bundesgebiet vorliegen,
wurde zwischen dem Statistischen Bundesamt und
den Statistischen Landesimtern die Erstellung
einiger gleichartiger Tabellen vereinbart. In
dieser Verdffentlichung wird dieser Verein-
barung Rechnung getragen. Alle Tabellen werden
inhaltsgleich von den Statistischen Landes-
dmtern ver8ffentlicht oder sind dort ver fiig-
bar.



Methodische Erl&duterungen

1 Grundlagen und Inhalt der Beschiftigten-
statistik

1.1 EBinfihrung

Mit wWirkung vom 1. Januar 1973 wurde das
integrierte Meldeverfahren zur Sozialversiche-
rung (gesetzliche Kranken- und Rentenversiche-
rung) und zur Bundesanstalt fiir Arbeit (Ar-
beitslosenversicherung)1) eingefiihrt und damit
die MGglichkeit zum Aufbau der Beschiftigten-
statistik geschaffen. Dieses Verfahren ver-
langt von den Arbeitgebern fiir alle sozialver-
sicherungspflichtig beschdftigten Arbeitnehmer
("Beschaftigte")Z) einheitliche und automa-
tionsgerechte Meldungen iiber demographische,
erwerbsstatistische und sozialversicherungs-
rechtliche Tatbestdnde. Die maschinelle Ver-
arbeitung der anfallenden Meldungen ermdglicht
zeitnahe sekunddrstatistische Auswertungen zur
kurzfristigen, laufenden Arbeitsmarkt- und Kon-
junkturbeobachtung.

Die gesetzliche Grundlage zur Durchfiihrung der
Beschdftigtenstatistik bildet das Arbeitsfdr-
derungsgesetz (AFG) vom 25. Juni 1969. Danach
hat die Bundesanstalt fiir Arbeit den Umfang
und die Art der Beschaftigung sowie die Lage
und die Entwicklung des Arbeitsmarktes, der
Berufe und der beruflichen Bildungsmdglich-
keiten im allgemeinen und in den einzelnen
Wirtschaftszweigen und Wirtschaftsgebieten
auch nach der sozialen Struktur zu beobachten,
zu untersuchen und auszuwerten. Als Ergdnzung
dazu haben das Statistische Bundesamt und die
Statistischen Landesamter vor allem die Auf-
gabe, die fiir allgemeine Zwecke wichtigen Ta-
bellen zu erstellen, zu verdffentlichen und
sie mit den Beschaftigten- und Entgeltangaben
aus anderen Quellen zu koordinieren.

1) Verordnung lber die Erfassung von Daten fir
die Trdger der Sozialversicherung und fiir
die Bundesanstalt fiir Arbeit (Datenerfas-
sungs—-Verordnung - DEVQ) vom 24.11.1972
(BGBl. I, S. 2159 ff.) und Verordnung {iber
die Dateniibermittlung auf maschinell ver-
wertbaren Datentrdgern im Bereich der So-
zialversicherung und der Bundesanstalt fir
Arbeit (Dateniibermittlungs-Verordnung -
DOVO) vom 18.12.1972 (BGBl. I, S. 2482 ff.).

2) Meldungen iber geringfiigig beschidftigte
Arbeitnehmer sind gem. Artikel 1, Nr. 2 der
Dritten Verordnung zur XAnderung der Zweiten
Datenerfassungs-Verordnung vom 5.12.1989
(BGBl. I, S. 2117 ff.) ab 1.1.,1990 in die
Meldepflicht des integrierten Meldeverfah-
rens zur Sozialversicherung einbezogen.

1.2 Dag Meldesystem zur Sozialversicherung

Auskunftspflichtig sind die Arbeitgeber. Sie
miissen an die Trdger der Sozialversicherung
Meldungen verschiedenen Inhalts (vgl. Ab-
schnitt 1.2.4) Gber die in ihren Betrieben
sozialversicherungspflichtig beschaftigten
Arbeitnehmer erstatten. Meldepflichten,

Form, Inhalt und Fristen fiir die Meldungen

an die TraAger der Sozialversicherung und die
Bundesanstalt fiir Arbeit sind in der 2. Daten-
erfassungs-Verordnung (2. DEVO)3) bzw. in der
2. Dateniibermittlungs-Verordnung (2. pOvo) 4’
gesetzlich geregelt.

1.2.2 ErfaSter Personenkreis

Der Personenkreis, fiir den Meldungen im Rahmen
des integrierten Meldeverfahrens zur Sozialver-
sicherung zu erstatten sind, ist in § 2 Abs. 1,
2, DEVO3) festgelegt. Die Abgrenzung der hier
publizierten sozialversicherungspflichtig Be-
schdftigten wird in Abschnitt 2 "Definitionen
von Begriffen und Merkmalen" n3her erlautert.

Bedingt durch die Beschdftigtenstruktur in den
einzelnen Wirtschaftsabteilungen ergibt sich,
da8 die Gesamtheit der Erwerbstdtigen einer
Wirtschaftsabteilung durch die Ergebnisse der
Beschidftigtenstatistik mehr oder weniger stark
reprisentiert wird. Wahrend im Verarbeitenden
Gewerbe der weitaus iliberwiegende Teil der Er-
werbstAtigen der Sozialversicherungspflicht un-
terliegt und damit von der Beschaftigtenstati-
stik erfaBt wird, ist der Deckungsgrad in ande-
ren Wirtschaftsabteilungen mit hohen Anteilen
Selbstdndiger, mithelfender Familienangehdri-
ger, Beamter sowie geringfligig Beschdftigter
3) 2Zweite Verordnung {iber die Erfassung von
Daten fiir die Tr&ger der Sozialversiche-
rung und flir die Bundesanstalt fiir Arbeit
(Zweite Datenerfassungs-Verordnung - 2. DEVO)
vom 29.5.1980 (BGBl. I, S. 593 ff.) sowie
die hierzu ergangenen Anderungsverordnungen.
4) Zweite Verordnung iiber die Dateniibermittlung
auf maschinell verwertbaren Datentrdgern im
Bereich der Sozialversicherung und der Bun-
desanstalt flir Arbeit (Zweite Datenlibermitt-
lungs-Verordnung - 2. DUVO) vom 29.5.1980

(BGBl. I, S. 616 ff.) sowie die hierzu er-
gangenen Anderungsverordnungen.



entscheidend geringer (z.B. "Land- und Forst-
wirtschaft, Tierhaltung und Fischerei®,
"Dienstleistungen, soweit anderweitig nicht
genannt®, "Gebietskdrperschaften und Sozial-
versicherung')S).

Nach der 2. Datenerfassungs-Verordnung sind
folgende Meldungen filir sozialversicherungs-
pflichtig beschdftigte Arbeitnehmer abzugeben:

- eine Anmeldung (§ 3, 2. DEVO) bei Aufnahme
einer Beschdftigung (innerhalb von 2 Wochen),

- eine Abmeldung (§ 4, 2. DEVO) bei Ende einer
Beschdftigung (innerhalb von 6 Wochen),

- eine Jahresmeldung (§ 5, 2. DEVO) fiir jedes
am 31,12, eines Jahres bestehende Beschifti-
gungsverhdltnis (bis zum 31.3. des Folge-
jahres),

- eine Meldung aus sonstigem AnlaB (§ 6, 2.
DEVO) bei Wechsel der Beitragsgruppe oder
des zustdndigen TraAgers der Krankenversiche-
rung {(innerhalb von 2 bis 6 Wochen). Wird
eine Beschdftigung wegen Ableistung des Wehr-
oder Zivildienstes, Krankheit (Arbeitsunfia-
higkeit nach Ende der Lohnfortzahlung), we-
gen Schlechtwettergeldbezugs oder wegen Er-
ziehungsurlaubs ohne Kiindigung des Arbeits-
verhdltnisses unterbrochen, ist dieses auch
durch eine Meldung aus besonderem AnlaB in
Form einer sogenannten "Unterbrechungsmel-
dung" anzuzeigen. Unterbrechungsmeldungen
sind innerhalb von 2 Wochen nach Ablauf des
ersten Kalendermonats, in dem die Unterbre-
chung stattfand, abzugeben.

Die im Rahmen der jeweiligen Meldungen vom Ar-
beitgeber mitzuteilenden Merkmale und Tatbe-
stdnde sind in § 8, 2. DEVO geregelt und umfas-
sen u.a. die Adresse und Versicherungsnummer
des Beschdftigten, demographische Informationen,
Angaben liber die ausgelibte Tdtigkeit sowie die
Beitragsgruppen zur Kranken-, Renten- und Ar-
beitslosenversicherung (vgl. Abschnitt 1.2.6).

Seit Inkrafttreten der 2. DEVO werden Anmel-
dungen, Abmeldungen, Meldungen aus sonstigem

5) Zur Stellung der Beschi3ftigtenstatistik im
erwerbsstatistischen Gesamtbild vgl.
Herberger L., B. Becker: Sozialversiche-
rungspflichtig Beschdftigte in der Beschif-
tigtenstatistik und im Mikrozensus, in:
Wista 4/1983, S. 290 ff. sowie Herberger,
L., H.-L. Mayer: Oberblick {iber die der-
zeitigen Statistiken des Arbeitsmarktes und
der Beschdftigung, in: Beilage zu WiSta
2/1984, s. 3 ff.

AnlaB sowie Jahresmeldungen fiir Arbeiter und
Angestellte auf einheitlichen Meldebelegen
(Versicherungsnachweisen bzw. Datentr&igern)
vorgenommen. Die Arbeitgeber senden ihre Mel-
dungen an die zustdndigen Tr&ger der Kranken-
versicherung. Diese priifen die Meldungen auf
formale und inhaltliche Richtigkeit, nehmen

- falls erforderlich -~ Rorrekturen vor und lei-
ten die Daten an die Datenstelle der Rentenver-
sicherung in Wiirzburg bzw. an die Bundesversi-
cherungsanstalt flir Angestellte weiter. Nach
einer weiteren Priifung werden die fiir die Ar-
beitsverwaltung relevanten Daten an die Bundes-
anstalt filir Arbeit Ubermittelt. Die Bundesan-
stalt fir Arbeit fiihrt fiir jeden Versicherten
unter seiner Versicherungsnummer ein sog. Ver-
sichertenkonto, auf dem alle eingehenden Mel-
dungen zu der jeweiligen Versicherungsnummer

in chronologischer Reihenfolge nach dem Wirk-
samkeitsdatum gespeichert werden. Diese Ver-
sichertendatei ist die Grundlage aller Aus-
zdhlungen. In der Versichertendatei ist die
zwOlfstellige Versicherungsnummer das Iden-
tifikationsmerkmal fiir den Versicherten.

Die Bundesanstalt fiir Arbeit stellt dem Stati-
stischen Bundesamt anonymisiertes Datenmate-
rial fir weitere Auswertungszwecke (vgl.Schau-
bild a) zur Verfiigung.

Die vierteljdhrlichen Auswertungen zur Ermitt-
lung des Beschdftigtenbestandes werden sechs
Monate nach dem Berichtsstichtag (jeweils
letzter Tag eines Quartals) durchgefiihrt. Bei
jeder AuszZhlung erfolgt die maschinelle Ab~
frage eines jeden Versichertenkontos danach,
ob der betreffende Versicherte am Berichts-
stichtag in einem Beschiftigungsverh3ltnis
stand oder nicht. Die Gesamtheit aller Perso-
nen, die nach den vorliegenden Meldungen am
Stichtag in einem Beschiftigungsverh&ltnis
standen, in der Gliederung nach persdnlichen
und erwerbsstatistischen Merkmalen, stellt die
Grundlage fiir die Erstellung der Bestandser-
gebnisse dar (Stichtagsmaterial).

Die Wartezeit von sechs Monaten zwischen Be-
richtsstichtag und Auszihlungszeitpunkt ist
ein Kompromi8 zwischen gr&f8tmdéglicher Aktuali-
tét der Ergebnisse und m8glichst vollstdndiger
Erfassung aller fiir den Berichtsstichtag rele-
vanten Meldungen. Erfahrungsgemi3B liegen der
Bundesanstalt filir Arbeit nach sechs Monaten
etwa 95 % der Meldungen vor. Das versicherten-
bezogene Vorgehen erfordert nicht die konsi-



Schaubild a

Meldeweg der Daten im Meldeverfahren zur Sozialversicherung und zur
Bundesanstalt fur Arbeit

Arbeitgeber / Betriebe

Erstatten der DEVO/DUVO-Meldungen

Vordrucke oder Datentrdger

%

Krankenkassen

Erfassen und Prifen der Meldedaten,
Mitgliederbestandsfiihrung

)

Weiterleitungsstellen der Krankenkassen

Meldungen fiir Arbeiter

Meldungen fiir Angestellte

{

Datenstelle der Rentenversicherung

Bundesvers.-Anst. flir Angestelite

Priifung der Daten,

Priifung der Daten
FlGhrung d. R.-Versichertenkonten

Weiterleitung Weiterleitung
]
Landes-Versicherungs- Sonderanstalten
anstalten
Bundesknappschaft
Fihrung d. R.-Versicherten- Seekasse
konten Bundesbahn-Vers.-Anst.
| 1
Bundesanstalt fir Arbeit Betriebsnummern-
stellen im Sach-
Prifung der Daten, Prifung der Daten, gebiet Statistik
Fuhrung der Fihrung der der
. Versichertendatei Betriebs-/Ortsdatei Arbeitsamter

Auswertungen Beschaftigtenstatistik,
Verwendung fir Projekte der
Arbeitsmarkt- und Berufsforschung,
Verwendung fir Fachaufgaben der BA

Vergabe der
Betriebsnummern,
Erfassung und
Aktualisierung
der Betriebsdaten

Quelle: Bundesanstalt fir Arbeit



stente zeitliche Folge von Jahresmeldungen
sowie An- und Abmeldungen (siehe Ausfiihrungen
zum Jahreszeitraummaterial). Es kann vielmehr
ein Teil der fehlenden Meldungen ausgeglichen
werden, zum Beispiel wenn von einem Versicher-
ten ~ der seine Arbeitsstelle gewechselt hat -
zwar die Anmeldung des neuen Arbeitgebers, aber
noch nicht die Abmeldung des alten Arbeitgebers
vorliegt. Das Vierteljahresmaterial liegt seit
30.6.1974 vor.

Beim Jahreszeitraummaterial wird dagegen aus-

schlieflich auf Jahresmeldungen, Abmeldungen
und Unterbrechungsmeldungen mit den zusitz-
lichen Informationen {iber Beginn und Beendi-
gung der Beschdftigung (von ... bis ... Datum)
sowie liber das seit Jahresbeginn bzw. seit Be-
schdftigungsbeginn bis zum Meldedatum gezahlte
beitragspflichtige Bruttoentgelt eines Kalen-
derjahres zurlickgegriffen. Beim Jahreszeitraum-
material wird im Gegensatz zum Stichtagsmate-
rial als Beobachtungseinheit nicht die beschif-
tigte Person, sondern der Beschidftigungsfall
verwendet. Soweit im Verlaufe eines Jahres eine
Person mehrere zeitlich aufeinander folgende

- ggf. auch mit zwischenzeitlichen Phasen der
Nichtbeschédftigung - oder mehrere zeitlich pa-
rallele sozialversicherungspflichtige Beschif-
tigungsverhdltnisse hatte, ist diese Person
mit der entsprechenden Anzahl der Beschifti-
gungsfdlle mehrfach im Material enthalten.

Mit der Erstellung des Jahreszeitraummaterials
mud so lange gewartet werden, bis grundsitz-
lich alle Meldungen des betreffenden Jahres,
insbesondere die Jahresweldungen, bei der Bun-
desanstalt fiir Arbeit eingegangen sind. Im
allgemeinen wird das Jahreszeitraummaterial
etwa 2 Jahre nach dem Ende des Auswertungs-
jahres erstellt. Nach diesem Zeitraum sind
rund 98 bis 100 % der fiir das Berichtsjahr
relevanten Meldungen bei der Bundesanstalt

fir Arbeit eingegangen. Das Jahreszeitraum-
material liegt seit 1975 vor.

Die in der Beschidftigtenstatistik auswertbaren
Merkmale kdnnen Uberwiegend aus den Versiche-
rungsnachweisen direkt entnommen werden. Dabei
sind die Tatbestdnde Geburtsdatum und Ge-
schlecht Bestandteil der persdnlichen Versiche-
rungsnummer. Grundsdtzlich sind alle Merkmale
in allen Meldungen enthalten. Eine Ausnahme
bilden jedoch die Tatbestinde "beitragspflich-
tiges Bruttoarbeitsentgelt" sowie "Ende der
Beschdftigung”, die nur in den Abmeldungen,
Unterbrechungsmeldungen und Jahresmeldungen
angezeigt werden.

Die wirtschaftliche Zuordnung der beschéftig-
ten Personen bzw. des Beschaftigungsfalles er-
folgt mit Hilfe der sogenannten Betriebsdatei.
Die Bundesanstalt filir Arbeit hat zur Ergdnzung
der aus dem Meldeverfahren zur Sozialversi-
cherung gewonnenen Daten fiir die Beschiftig-
tenstatistik eine Betriebsdatei aufgebaut. Sie
hat zu diesem Zweck an jeden Betrieb eine Be-
triebsnummer vergeben. Die Betriebe werden als
drtliche Einheit definiert. Niederlassungen
eines Unternehmens k&nnen zu einem Betrieb zu-
sammengefalt werden, sofern sie in derselben
Gemeinde liegen, denselben wirtschaftlichen
Schwerpunkt haben und die Meldungen zur Sozial-
versicherung von einer zentralen Stelle abge-
geben werden. Neben der Betriebsnummer enthilt
die Betriebsdatei insbesondere den Wirtschafts-
zwelg des Betriebes und einen Postortschliissel
(Zustellbezirk). Um die Postorte zu entschliis-
seln und auf die amtlichen Gemeindekennziffern
umzuschliisseln wurde die Ortsdatei einge-
richtet. Nur mit Hilfe dieser beiden Dateien
der Bundesanstalt fiir Arbeit ist die Auswer-
tung der Beschdftigtenstatistik nach wirt-
schaftsfachlicher und regionaler Gliederung

- nach dem Arbeitsort - mdglich.

Als auswertbare Merkmale der Beschiftigten-
statistik stehen somit zur Verfiigung {(vgl.
auch Abschnitt 2):

a) beim Stichtagsmaterial

Trdger der Rentenversicherung (zur Unter-
scheidung der Arbeiter und Angestellten)

Geburtsjahr/Altersjahr
Geschlecht

Wirtschaftszweig

Arbeitsort

Ausgelibte T&atigkeit (Beruf)
Stellung im Beruf
Vollzeit-/Teilzeitbeschiftigung

Erreichter allgemeiner und beruflicher
Ausbildungsabschlus

Staatsangehdrigkeit

b) zusdtzlich beim Jahreszeitraummaterial

Beginn und Ende der Beschiftiquag, auf die
sich die jeweilige Meldung bezieht

Beitragspflichtiges Bruttoarbeitsentgelt

2 Definitionen von Begriffen und Merkmalen

Sozialversicherungspflichtig beschdftigte

Arbeitnehmer

Zu diesem Personenkreis zdhlen nach § 2 Abs. 1,
2. DEVO alle Arbeitnehner einschl. der zu

ihrer Berufsausbildung Beschiftigten, die
krankenversicherungspflichtig, rentenversi-
cherungspflichtig und/oder beitragspflichtig
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zur Arbeitslosenversicherung nach dem Arbeits-
fdrderungsgesetz sind oder fiir die von den
Arbeitgebern Beitragsanteile zur Rentenversi-
cherung zu entrichten sind. Aus dieser Abgren-
zung ergibt sich, da8 in der Regel alle Arbei-
ter und Angestellten (einschl. Personen in
beruflicher Ausbildung) erfa8t werden. Nicht

zu den sozialversicherungspflichtig Beschéftig-
ten zdhlen dagegen die Selbstindigen, mithel-
fenden Familienangehbrigen, Beamten sowie die
sogenannten geringfiigig Beschidftigten 6)7).
Eine Erwerbstatigkeit wird versicherungsrecht-
lich dann als eine geringfiigige Beschaftigung
bzw. geringfligige selbstdndige Tatigkeit be-
zeichneta), wenn sie nur "kurzfristig" aus-
geiibt oder nur "geringfiigig entlohnt" wird.
Eine Tadtigkeit gilt als:

- kurzfristig, wenn sie im Laufe eines Jahres
ihrer Eigenschaft nach oder im voraus ver-
traglich auf eine Dauer von héchstens zwei
Monaten oder 50 Arbeitstagen begrenzt ist.
(Bis 31.12,1978 waren noch Beschidftigungen
versicherungsfrei, die auf 75 Arbeitstage
oder 3 Monate beschrénkt waren.)

- geringfiigig entlohnt, wenn sie zwar laufend
oder regelmdBig wiederkehrend ausgeiibt wird,

die vereinbarte Wochenarbeitszeit aber unter
15 Stunden liegt (bis 31.12.1978: unter

20 Stunden) und das Arbeitsentgelt regel-
md3Big im Monat die nachfolgend genannten Be-
trdge nicht Ubersteigt.

In den Jahren 1977 bis 1992 waren folgende
Beschdftigungen mit einem Entgelt bis einschl.
... DM versicherungsfrei:

Beschaftigungen
Zeitraum auBerhalb / innerhalb

des Bergbaus
1.1.1978-31.12.1984 390 390
1.1.1985-31.12.1985 400 400
1.1.1986-31.12.1986 410 410
1.1.1987-31.12.1987 430 430
1.1.1988-31.12,1988 440 440
1.1.1989-31.12.1989 450 450
1.1.1990-31.12.,1990 470 470
1.1.1991-31,12,1991 480 480
1.1.1992-31.12.1992 500 500

6) Siehe auch FuBnote 2.

7) Viertes Buch des Sozialgesetzbuches (SGB 1IV)
vom 23.12.1976 (BGBl. I, S. 3845 ff.) - Ge-
meinsame Vorschriften flir die Sozialversi-
cherung, am 1. Juli 1977 in Kraft getreten,
friiher als Nebenbeschaftigung oder Neben-
tatigkeit bezeichnet.

8) Im nachfolgenden werden nur die fiir diese
Verdffentlichung bedeutsamen versiche-
rungsrechtlichen Bestimmungen dargelegt,
die seit dem Inkrafttreten des Vierten
Buches des Sozialgesetzbuches gelten.

Studenten, die einer Beschdftigung nachgehen,
sind dann versicherungsfrei, wenn sie einge-
schrieben sind (Immatrikulationsnachweis)

und bei ihnen das Studium, nicht die Besch@f-
tigung im Vordergrund steht. Wird regelm&Big
- nicht nur in den Semesterferien - eine Be-
schiftigung von 20 oder mehr Stunden wdchent-
lich ausgeilibt, so wird im allgemeinen ver-
mutet, da8 das Studium nicht mehr im Vorder-
grund steht. In solchen Fdllen besteht daher
zundchst die Vermutung der Versicherungs-
pflicht.

Wehr- und Zivildienstleistende gelten dann
als sozialversicherungspflichtig Beschdftigte,
wenn sie ihren Dienst aus einem auch weiter-
hin bestehenden Beschdftigungsverhdltnis
heraus angetreten haben und nur wegen der
Ableistung dieser Dienstzeiten kein Entgelt
erhalten.

Auslénder

Als Auslidnder gelten alle Personen, die nicht
Deutsche im Sinne des Artikels 116 Abs. 1 des
Grundgesetzes sind. Dazu z3dhlen auch die
Staatenlosen und die Personen mit "ungekldrter
Staatsangehdrigkeit”.

Arbeiter/Angestellte

Die Differenzierung der sozialversicherungs-
pflichtig beschdftigten Arbeitnehmer nach
Arbeitern und Angestellten erfolgt nach der
zugehdrigkeit der Beschdftigten zum jeweiligen
Triger der Rentenversicherung.

voll-/Teilzeitbeschdftigte

Die Unterscheidung der sozialversicherungs-
pflichtig beschdftigten Arbeitnehmer nach
Voll- und Teilzeitbesch8ftigten richtet sich
nach dem Verhdltnis der vertraglich verein-
barten zur betriebsiiblichen Arbeitszeit. Die
Arbeitgeber melden folgende Kategorien:

- vollzeitbeschiftigt,

- teilzeitbeschdftigt mit einer Wochenarbeits-
zeit von weniger als 18 Stunden (vor dem
1.1.1988: weniger als 19 Stunden) und

- teilzeitbeschdftigt mit einer Wochenarbeits-
zeit von 18 Stunden und mehr (vor dem 1.1.
1988: 19 Stunden und mehr), jedoch nicht
vollzeitbeschaftigt.



Bei der Darstellung der Ergebnisse in dieser

Verdffentlichung werden die beiden Gruppen
der Teilzeitbeschidftigten zusammengefaBt.

Beschdftigte in beruflicher Ausbildung

Personen, die als Auszubildende oder zu ihrer
Ausbildung im Arbeiter- oder Angestelltenver-
hdltnis beschidftigt sind. Zu diesem Kreis zih-
len neben den Auszubildenden nach dem Berufs-
bildungsgesetz vom 14. August 1969 (BBiG) auch
Anlernlinge, Praktikanten, Volont3re, Schiiler
an Schulen des Gesundheitswesens sowie Teil-
nehmer an den von der Bundesanstalt fiir Arbeit
geférderten Mafnahmen zur beruflichen Fortbil-
dung, Umschulung und betrieblichen Einarbei-
tung.

Facharbeiter

Beschdftigte, die aufgrund ihrer Lehr-/Anlern-
ausbildung bzw. auch ohne abgeschlossene Lehr-/
Anlernausbildung, aber wegen ihrer Berufspraxis
als solche beschdftigt und entlohnt werden.

In den Facharbeiterzahlen sind auch Meister

und Poliere enthalten, sofern sie in der Ar-
beiterrentenversicherung pflichtversichert
sind. Meister und Poliere sind Arbeitnehmer,
die aufgrund der abgelegten Priifung bzw.

ihrer beruflichen Qualifikation als solche
eingesetzt sind. Sie kdnnen je nach dem Ar-
beitsverhdltnis in der Arbeiter- oder Ange-
stelltenrentenversicherung pflichtversichert
sein. Als Meister z#hlen auch die als Lehr-
meister, Ausbildungsmeister, Betriebsmeister
und dergleichen Beschiiftigten.

Alter

Bei der Darstellung des Merkmals Alter im
Rahmen dieser Ver8ffentlichung ist zu be~
achten, da8 das Alter nach der sogenannten
"Geburtsjahresmethode" errechnet wurde, d.h.
das Alter (in Jahren) wird als rechnerische
Differenz zwischen dem Berichtsjahr und dem
Geburtjahr ermittelt,

Die Berechnung des Alters nach diesem Ver-
fahren ist erforderlich, da aus dem Jahres-
zeitraummaterial kein genaues Geburtsdatum
zur Verfligung steht. Die Altersberechnung
nach der Geburtsjahresmethode folgt aber
auch der rein praktischen Uberlegung, das

es sich um ein Zeitraummaterial handelt und
damit fiir eine Person, deren Geburtstag
(Altersjahreswechsel) in den Zeitraum eines
Beschdftigtenfalles f§11t, bei anderer Alters-
berechnung Zuordnungsprobleme bezliglich des
Alters entstehen wiirden.

Beruf

Maggebend fiir die Berufsbezeichnung ist allein
die ausgeiibte Tdtigkeit und nicht der erlernte
bzw. friiher ausgelibte Beruf. Die Verschliisse-
lung der ausgelibten Titigkeit erfolgt nach der
jeweils aktuellsten Ausgabe des Schliisselver-
zeichnisses fiir die Angaben zur Tdtigkeit in
den Versicherungsnachweisen - herausgegeben
von der Bundesanstalt fiir Arbeit. Die darin
enthaltenen Schliisselzahlen basieren auf der
Klassifizierung der Berufe - Systematisches
und alphabetisches Verzeichnis der Berufsbe-
nennungen, Ausgabe 1975.

Ausbildung

Nachgewiesen wird sowohl die erreichte allge-
meine Schulbildung als auch die abgeschlossene
Berufsausbildung der Beschiftigten. Der Ab-
schluf an einer Fachhochschule oder wissen-
schaftlichen Hochschule gilt als abgeschlos-
sene Berufsausbildung. Die Angaben beziehen
sich auf den h8chsten AbschluB8, auch wenn
diese Ausbildung fir die derzeit ausgelibte
Tdtigkeit nicht vorgeschrieben oder verlangt
ist.

Beim allgemeinbildenden Schulabschluf werden
folgende Kategorien unterschieden:

- Volks-/Hauptschule, mittlere Reife oder
gleichwertige Schulausbildung: Personen,
die Schulen besucht haben, die den heu-
tigen Grund- und Hauptschulen, Realschulen,
Grund- und Mittelstufen der integrierten
Gesamtschulen und Freien Waldorfschulen
entsprechen. Als gleichwertig gilt insbe-
sondere das Versetzungszeugnis in den 11,
Schul jahrgang, das Abgangszeugnis aus dem
11., 12, oder 13. Schuljahrgang (ohne Hoch-
schulreife) eines Gymnasiums oder einer in-
tegrierten Gesamtschule sowie das Abschlug-
zeugnis einer Berufsaufbau- oder zweijéhri-
gen Berufsfachschule.

-~ Abitur: Personen mit allgemeiner oder fach-

gebundener Hochschulreife, insbesondere ab-
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solventen mit einem AbschluB8zeugnis der Gym-
nasien, der gymnasialen Oberstufe von inte-
grierten Gesamtschulen, der Abendgymnasien
und Kollegs sowie der Fachgymnasien. Perso-
nen mit Fachhochschulreife sind tiberwiegend
Absolventen mit dem AbschluBzeugnis der Fach-
oberschulen.

Als abgeschlossene Berufsausbildung wird die
Ausbildung in einem anerkannten Lehr- oder
Anlernberuf (Ausbildung im Sinne des Berufs-
bildungsgesetzes), der AbschluB einer Berufs-
fach- oder Fachschule, der AbschluB einer
Fachhochschule oder wissenschaftlichen Hoch-

schule angesehen:

- Berufsfach- oder Fachschule: Berufsfach-
schulen sind berufsvorbereitende oder be-
rufsausbildende Schulen mit mindestens
einjédhriger Schulbesuchsdauer, deren frei-
williger Besuch ganz oder teilweise den
Pflichtbesuch einer Berufsschule ersetzen
kann. Sie werden in der Regel im Vollzeit-
unterricht besucht. Die Ausbildung endet
mit einer AbschluBprifung. Bei zweijdhri-
gem Schulbesuch entspricht der Abschlus
der Fachschulreife. Fachschulen sind dagegen
berufsfortbildende Schulen und kdnnen frei-
willig nach einer bereits erworbenen prakti-
schen Berufsausbildung und -erfahrung, teil-
weise auch nach langjdhriger praktischer Ar-
beitserfahrung oder mit dem Nachweis einer
fachspezifischen Begabung besucht werden.
Sie vermitteln eine weitergehende berufliche
Fachausbildung (z.B. Meisterschulen, Techni-
kerschulen). Die Dauer des Schulbesuchs
liegt bei Vollzeitunterricht zwischen sechs
Monaten und drei Jahren, bei Teilzeitunter-
richt betrdgt sie im allgemeinen sechs bis
acht Halbjahre.

- Fachhochschule: Fachhochschulen (ohne Ver-
waltungsfachhochschulen) bieten eine anwen-
dungsbezogene Ausbildung in Studiengdngen
fiir Ingenieure und fiir andere Berufe, vor
allem in den Bereichen Wirtschaft, Sozial-
wesen, Gestaltung und Informatik. Das Stu-
dium ist in der Regel kiirzer als das an
wissenschaftlichen HBochschulen. Der Besuch
setzt die Fachhochschulreife voraus. Bei
erfolgreichem AbschluB wird die allgemeine
Hochschulreife erworben. Verwaltungsfach-
hochschulen sind verwaltungsinterne Fach-

hochschulen, an denen Nachwuchskrafte fiir
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den gehobenen nichttechnischen Dienst des

Bundes und der Ldnder ausgebildet werden.

- Wissenschaftliche Hochschule: Unabhdngig
von der Tragerschaft nach dem Landesrecht
anerkannte staatliche oder nichtstaatliche
Hochschulen. Dazu z3hlen Universitdten,
technische Hochschulen, Gesamthochschulen,
padagogische Hochschulen, philosophisch/
theologische Hochschulen sowie als eigen-
stdndige Hochschulart die Kunsthochschulen.
Die wissenschaftlichen Hochschulen und die
Kunsthochschulen dienen der Pflege und der
Entwicklung der Wissenschaften und der
Kiinste durch Forschung, Lehre und Studium
und bereiten auf berufliche Tatigkeiten vor,
die die Auswertung wissenschaftlicher Er-
kenntnisse und Methoden oder die Fdhigkeit
zu kiinstlerischer Gestaltung erfordern.

Wirtschaftszweig

Die Verschlisselung des wirtschaftszweiges

wird nach dem "Verzeichnis der Wirtschafts-
zweige fiir die Statistik der Bundesanstalt

fiir Arbeit - Ausgabe 1973 -" vorgenommen. Die
Zuordnung der Beschdftigten erfolgt nach dem
wirtschaftlichen Schwerpunkt des Betriebes
(6rtliche Einheit), in dem der sozialversiche-
rungspflichtige Arbeitnehmer beschdftigt ist.
Dabei ist der wirtschaftliche Schwerpunkt
grundsdtzlich nach der Wertschdpfung zu bestim-
men. Nur in Fdllen, in denen dies nicht mdglich
ist, ist hilfsweise die Zahl der Beschdftigten

heranzuziehen.

Die Darstellung der Ergebnisse erfolgt in die-
ser Verdffentlichung nach der Systematik der
Wirtschaftszweige, Fassung fiir die Berufszih-
lung 1970 (Umsteigeschliissel siehe Anhang).
Dadurch soll der Vergleich der Ergebnisse mit
anderen amtlichen Erwerbstdtigkeitsstatistiken

erleichtert werden.

Regionale Zuordnung

Die sozialversicherungspflichtig beschédftigten
Arbeitnehmer werden am Arbeitsort nachgewiesen,
d.h. die Beschidftigten werden der Gemeinde zu-
geordnet, in der der Betrieb liegt, in dem sie
beschdftigt sind. Den Ergebnissen fir 1989
liegt der Gebietsstand vom 1.1.1990, den kr-
cebnissen fir 1990 Ger vom 1.1.1991 zugrunde.



Bruttoarbeitsentgelt

Unter Entgelt wird das Br ut t o-

arbeitsentgelt bis zur HShe der
Beitragsbemessungsgrenze verstanden, fiir das
(entsprechend der jeweils giiltigen Beitrags-
sdtze fiir die einzelnen Sozialversicherungstri-
ger) Sozialversicherungsbeitrige abzufiihren
sind. Die Be i tragsbemessungs -
grensze begrenzt das bei der Beitragsbe-
rechnung zu berilicksichtigende Entgelt der Ar-
beitnehmer nach oben. Die Beitragsbemessungs-
grenzen werden jdhrlich an die Entwicklung der
Ldhne und Gehdlter angepaft. Seit 1977 ent-
wickelte sich die j&hrliche Beitragsbemessungs-

grenze wie folgt:

Rentenversicherung ich
sahr| @er Arbeiter una | ZRRPESCETE 000
Angestellten
CM
1977 40 800 50 400
1978 44 400 55 200
1979 48 000 57 600
1980 50 400 61 200
1981 52 800 64 800
1982 56 400 69 600
1983 60 000 73 200
1984 62 400 76 800
1985 64 800 80 400
1986 67 200 82 800
1987 68 400 85 200
1988 72 000 87 600
1989 73 200 90 000
1990 75 600 93 600

Die Begrenzung des Entgelts hat Bedeutung fiir
die Aussagekraft der Ergebnisse. So mu8 man
beriicksichtigen, daB8 bei Personen mit einem
Entgelt, das iber der Beitragsbemessungsgrenze
liegt, i.d.R. nur das Einkommen bis zur Bei-
tragsbemessungsgrenze als Bruttoarbeitsentgelt
beriicksichtigt und in die Entgeltgesamtsumme
einbezogen wird. Mit anderen Worten, alle zu
diesem Kreis geh8renden Personen sind fiir 1989
(1990) mit dem gleichen Entgelt von 73 200

(75 600) DM (Rentenversicherung der Arbeiter
und Angestellten) bzw. 90 000 (93 600) DM
(Knappschaftliche Rentenversicherung) in die
Ermittlung des Durchschnittseinkommens
(arithmetisches Mittel) eingegangen.

Seit 1984 wird bei den Personen, deren Entgelt
nur zeitweise (z.B. bei Zahlung des 13. Ge-
haltes) iliber der Beitragsbemessungsgrenze
liegt, der die Beitragsbemessungsgrenze Uber-
steigende Entgeltbetrag auf die iibrige Zeit
des Jahres umgelegt. Dadurch f&dllt ein groBerer
Teil des Bruttojahresentgelts unter die Bei-

tragspflicht.

Beschdftigungsdauer

Die Beschédftigungsdauer
fir eine Person richtet sich nicht nach den
tatsachlich geleisteten Arbeitstagen, sondern
nach der Dauer des sozialversicherungspflich-
tigen Arbeitsverhdltnisses. Die Beschidfti-
gungsdauer erstreckt sich damit auch auf Tage,
an denen in der Regel nicht gearbeitet wird,
wie zum Beispiel Samstage, Sonntage, Feier-
tage. Das Arbeitsverhaltnis gilt auch weiter-
hin als bestehend, wenn Beschdftigte zum kei-
spiel erkrankt oder in Urlaub sind. Bei Ee-
rechnungen des in einem bestimmten Jahr tat-
sdchlich geleisteten Arbeitsvolumens muf des-
wegen bericksichtigt werden, daB8 die Beschif-
tigungsdauer in der Beschadftigtenstatistik die
Gesamtzeit erfaft, liber die sich das versiche-
rungspflichtige Arbeitsverhdltnis erstreckt.

Beschéftigungsfdlle und Personen

Beschidftigungsifidlle sind
die einzelnen sozialversicherungspflichtigen
Arbeitsverhdltnisse, die die beschdftigenden
Betriebe an die Tréger der Sozialversicherung
melden. Eine Person kann fir einen
bestimmten Zeitraum mehrere zeitlich aufein-
anderfolgende Beschaftigungsfdlle (Arbeits-
verhdltnisse) aufweisen aber auch mehrere
gleichzeitig bestehende Beschidftigungsverhdlt-
nisse (bei unterschiedlichen Arbeitgebern) ha-
ben. Sofern eine Person mehrere Beschdftigungs-
fdlle im Jahr hatte (z.B. verschiedene Beschif-
tigungsverh@ltnisse nacheinander), wird sie

bei Personenauswertungen (= Zahl der insgesamt
im Jahre X besch&ftigten Personen) nur einmal

gezdhlt.

Die Begriffe "(sozialversicherungspflichtig)
Beschédftigte", "(sozialversiche-
rungspflichtig beschidftigte) Arbeitnehmer",
"(sozialversicherungspflichtig beschidftigte)
Arbeiter und Angestellte" und "Personen" wer-
den im folgenden synonym verwandt. Das gleiche
gilt flir die Begriffe "(beitragspflichtiges)
Bruttoarbeitsentgelt” und "Entgelt".

3 Auswertungsprobleme und -méglichkeiten des

Jahreszeitraummaterials im Vergleich zu

Stichtagsauswertungen

Wie die folgende Ubersicht zeigt, ist im Rah-
men des Jahreszeitraummaterials sowohl eine

Buswertung nach Besch&ftigungsfdllen (Fallkon-
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zept) als auch nach Personen (Personenkonzept)
mdglich, und zwar fiir einen Stichtag oder
einen Zeitraum innerhalb eines Kalenderjahres.
Flir Auswertungen von stichtags-{(S) und zeit-
raumbezogenen (%) Daten flir besch&ftigte Per-
sonen (P) und Beschdftigungsfille (F) gelten
unter der Annahme, daB8 eine Reihe von Personen
im Zeitablauf das Arbeitsverhdltnis wechselt
und daB Personen gleichzeitig mehrere Arbeits-
verhdltnisse haben, folgende Beziehungen:

rp, <L»
L». <Lr.
EPZ <EE‘Z

Die im Vergleich zu Stichtagsauswertungen
wesentlich hdhere Zahl der in einem Jahres-
zeitraum - ganzjdhrig oder voriibergehend -
Personen (EPS<ZPZ)
erkldrt sich durch die Zahl der unterjdhrigen

beschidftigten

Zugdnge (aus dem Bildungssystem, aus Arbeits-
losigkeit, nach erfolgter Unterbrechung wegen
Heirat und/oder Mutterschaft etc.) und Ab-
gadnge (wegen Friihinvaliditdt, Ruhestand, Ehe-
schlieBung und/oder Mutterschaft, Arbeits-
losigkeit etc.) aus sozialversicherungs-
pflichtiger Tdtigkeit. Wdhrend die Abginge,
die vor einer bestimmten Stichtagsauszdhlung
liegen, den Bestand der Personen am Stichtag
entsprechend reduzieren, vermindern Abgdnge
im Bezugszeitraum die Zahl der in diesem Be-
zugszeitraum lberhaupt beschdftigten Personen
nicht.

Flir viele PFragestellungen aus dem Bereich der
Erwerbstdtigkeits- und Entgeltstatistik eignen
sich Auswertungen nach dem Personenkonzept. Bei
Personen mit mehr als einem Beschdftigungsfall
im Jahr ist zu beachten, daB nur wenige Merk-
male im Jahresverlauf konstant sind (z.B. Ge-
schlecht, Geburtsjahr), wdhrend andere veran-
derlich (z.B. Wirtschaftszweiy, Beruf, Arbeits-
ort) bzw. summierbar (Entgelt, Beschdftiqgungs-
dauer) sind (siehe Ubersicht).

Bei Auswertungen der entsprechenden Daten von
Personen mit mehreren Beschidftigungsfdllen pro
Jahr nach im Jahresverlauf verdnderlichen Merk-
malen kdnnte deswegen zum Beispiel eine schwer-
punktmédfige Zuordnung der Person vorgenommen
werden. So kann eine Person dem Wirtschafts-
zweig, dem Beruf oder dem Arbeitsort zugeord-
net werden, auf den der von der Beschiftigungs-
dauer her langste Beschaftigungsfall f&llt.
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Es ist auch denkbar, nach anderen Kriterien
zuzuordnen, zum Beispiel nach dem Beschdf-
tigungsfall mit dem hSchsten Entgelt oder
nach dem zeitlich ersten, letzten etc.

Flir bestimmte Untersuchungszwecke ist es an-
gebracht, durch Typisierung bzw. Standardi-
sierungen relativ homogene Gruppen zu bilden.
Da zum Beispiel die HGhe des Entgelts einer-
seits von bestimmten sozialen Merkmalen, wie
Geschlecht, Stellung im Beruf usw., anderer-
seits von der Beschdftigungsdauer und Arbeits-
intensitdt (gemessen an Voll- bzw. Teilzeitar-
beit) abhdngig ist, sollte man bei Analysen
der Entgeltstruktur eine Gliederung nach be-
stimmten Beschdftigtengruppen und Merkmalen
vornehmen (denkbar sind z.B.):

Gliederungen nach

Beschdftigungsgrup- Beschdftigungs- Arbeitsinten-
pen (z.B. nach Stel- dauer (z.B. ganz- sitdt (z.B.
lung im Beruf, Ge- jdhrig Beschdftig- Vollzeit- oder
schlecht ,Beruf, Wirt- te, nicht ganzjdh- Teilzeitbe-
schaftszweig usw.) rig Beschiftigte) schiftigte)

Den vorgenannten Ausfithrungen folgend werden
in dieser Verdffentlichung Einkommensdaten nur
fiir die Masse der ganzjdahrig Vollzeitbeschaf-
tigten mit einem Beschdftigungsfall ohne Be-
schidftigte in beruflicher Ausbildung und ohne

Beschdftigte ohne Entgelt nachgewiesen.

Zum Teil empfiehlt es sich, bei der Bildung
von Durchschnittsentgelten bestimmte Stan-
dardisierungen vorzunehmen. So ist zum Bei-
spiel vor allem bei nicht ganzjdhrig Beschaf-
tigten die Berechnung von Entgelten pro Be-
schaftigungstag sinnvoll., Multipliziert man
das Ergebnis mit der Anzahl von Tagen im Jahr
(iblicherweise 365; im Jahreszeitraummaterial
des Statistischen Bundesamtes werden jedoch
zur Erleichterung der Berechnungen die Monate
mit jeweils 30 Tagen und damit das Jahr mit
360 Tagen angesetzt), so erhdlt man das hypo-
thetisch zu erwartende Entgelt im Jahr, wenn
alle im Jahreszeitraum beschdftigten Personen
ganzjihrig beschiftigt gewesen wiren.

Eine weitere Mdglichkeit der Standardisierung
ist die Berlicksichtigung der Arbeitsintensitdt,
indem man Teilzeitbeschdftigte in Vollzeitbe-

schaftigte umrechnet.



Standardisierung nach

Beschdftigungsdauer Arbeitsinten-

sitat
(Umrechnung
der Teilzeit-

Normierung auf Hochrechnung beschiaftigten

kleinere Zeit- (z.8. Ermittlung in Vollzeit-

einheiten des Entgelts, das beschiftigte)

(z.B. Entgelte nicht ganzjdhrig

pro Tag) Beschdftigte hypo-

thetisch hitten
erzielen konnen,
wenn sie ganz-
jahrig beschiaftigt
gewesen wdren)

Grundsatzlich sind im Jahreszeitraummaterial
der Beschidftigtenstatistik in zeitlicher Hin-
sicht Zeitpunkt~-, Zeitraum- und Durchschnitts-
betrachtungen m8glich.

Bei der Jahresdurchschnittsbildung werden
Zeitpunkt- und Jahreszeitraumbetrachtung mit-
einander verbunden. Der ideale Jahresdurch-
schnitt ist der Durchschnitt von Angaben fiir

alle Tage eines Jahres.

Formal stellt sich das Problem wie folgt dar:

Bei der Berechnung von Durchschnittsentgelten
DE (je PFall bzw. Person) in der Jahreszeit-

raumbetrachtung Z, also DE (Z), wiirde man die

Summe der im Jahr erzielten Entgelte LE durch
alle im Jahresverlauf beschdftigten Fille

LF (2) oder PersonenY P (%) (ob ganzjdhrig

oder nur einen Tag t&tig) dividieren:

(1) DE (2) =

LE
Y F (2) bzw. TP (2)

Das Durchschnittsentgelt DE (D) bei der Jah-
resdurchschnittsbetrachtung erhilt man dagegen
E mit den im Jahres-
durchschnitt D beschdftigten F3llen F (D) bzw.
Personen P (D):

durch die Division von

- Y E
(2) DE (D) = —gpy e "5 (5]

Die jahresdurchschnittlich beschiftigten Fille
F (D) bzw. Personen P (D) erhdlt man, indem man
fiir jeden Stichtag T; (wobei i =1, 2, ..., 365
im Jahr die Anzahl der Beschiftigungsfille F,
bzw. Personen Pi feststellt, addiert und durch
die Anzahl der Stichtage dividiert, also

365 365
TCF TP,
(3) F (D) bzw. P (D) = —L = 1" A S
) 365
TT,
i=1t

ibersicht: Die Merkmale der Beschiftigtenstatistik in Abhdngigkeit von den

Auszdhleinheiten und der Berichtsperiode

AuszahTeinheit

Merkmale L

erson

| Beschaftigungsfall

Auswertung

Stichtag 17

JahreszeTtraum

Darstellung vierteljihrlicher
Bestandszahlen fir Personen

1 Merkmale mit unverdnderlichen
Merkmalsausprigungen
Geschlecht
Geburtsjahr

Darstellung aller im Berichtsjahr
iberhaupt beschiftigten Personen

Mogliche Auswertung dieser Merkmale,
aber grundsitzlich nur in Verbindung
mit Personenkonzept

2 Merkmale mit verdnderlichen
Merkmalsauspragungen {variable
Merkmale)

Staatsangehdrigkeit
Stellung im Beruf
Ausbildung

Beruf

Wirtschaftszweig
Rentenversicherungstriger
Arbeitsort/Gemeinde
Abgabegrund der Meldung

Darstellung vierteljihrlicher
Bestandszahlen fur Personen
nach fur den Stichtag fest-
stehenden Merkmalen

Darstellung aller im Berichtsjahr
lberhaupt beschiftigten Personen;
bei Personen mit mehreren
Beschiftigungsfallen im Berichts-
Jahr kombinferte Darstellung fir
mehrere Beschiftigungsfille je
Person 2} oder schwerpunktmigige
Zuordnung je variablem Merkmal

Darstellung aller Beschdftigungsfdlle
im Berichtsjahr nach je Fall zu-
treffenden Merkmalen

3 Merkmale mit summierbaren
Merkmalsauspragungen
Beschiftigungszeft
(nach Beginn und Ende
der Beschiftigung),
Bruttoarbeitsentgelt

Darstellung aller im Berichtsjahr
uUberhaupt beschiftigten Personen
nach Gesamtbeschidftigungszeit und
-entgelt (ggf. Summe aus mehreren
Fillen)

Darstellung aller Beschiftigungsfille
im 8erfchtsjahr nach Beschiftigungs-
daver und Entgelt je Fall

1

Stichtagsauswertungen werden z.Z, nur aus dem aktuellen Vierteljahres-
stichtagsmaterial vorgenommen.

2) Dies gi1t z.B. auch fiir die Darstellung nach Ent§eltgruppen (siehe

ansonsten Gruppe 3 der Merkmale in der Vorspalte).

—-14 —



Die Berechnung nach der Formel 3 ist sehr auf-
wendig. Da die Summe aller Fdlle bzw. Personen
an den Stichtagen im Jahr identisch ist mit
der Summe der von allen Beschdftigungsfillen
bzw. von allen Personen geleisteten Beschaf-
tigungstage im Jahr, erhdlt man das gleiche
Ergebnis auch, wenn man die Beschiftigungstage
aller Félle I'T (F) bzw. aller Personen LT (P)
durch 365 dividiert:

(4) F (D) bzw. P (D) = T (F) ?2;" LT (P)

Gilt die Annahme, da8 eine Person nicht
gleichzeitig mehrere Beschiftigungsfille hat,
ist die Zahl der jahresdurchschnittlichen Be-
schdftigungsfdlle identisch mit der der jah-
resdurchschnittlich beschdftigten Personen:

(5) F (D) = P (D)

Tatsdchlich gab es in den letzten Jahren an
ausgewdhlten Stichtagen jeweils fast 30 000
Personen, die gleichzeitig mehr als einen Be-
schdftigungsfall aufwiesen. Diese Anzahl ist
jedoch mit einem Anteil von etwa 0,1 % an
allen Personen sehr gering. In diesem Fall
gilt dann:

(6) F (D) = P' (D) 2P (D),

wobei P' (D) die Anzahl der jahresdurchschnitt-
lich beschdftigten Personen unter EinschluB der
gleichzeitigen Beschidftigungsfille ist.

Vom erwerbsstatistischen Standpunkt betrachtet
ist P' (D) exakter als P (D), denn bei P (D)
miissen zum Beispiel die Entgelte von gleich-
zeitigen Beschdftigungsfillen sektoral und
regional schwerpunktmdgig einem (z.B. dem
ldngsten) Beschdftigungsfall zugewiesen wer-
den, wdhrend bei P' (D) die gleichzeitigen
Beschdftigungsfille exakt sektoral und regio-
nal zugeordnet werden.

Zur Zeit wird - zusammen mit den Statistischen
Landesdmtern - ein gemeinsames Tabellenpro-
gramm erarbeitet, in dem die Daten des Jahres-
zeitraummaterials auch auf Linder- und zum
Teil auf Kreisebene dargestellt werden. In
diesem Tabellenprogramm wird dem Problem der
regionalen Zuordnung von Personen, die im
Jahresverlauf Beschaftigungsfille in unter-
schiedlichen Regionen haben, insbesondere
durch zwei alternative Konzepte Rechnung ge-
tragen: Zum einen werden jahresdurchschnitt-
liche Personen dargestellt. Bei diesem Konzept
werden alle ganzjd@hrig beschédftigten Fdlle als
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eine Person gezdhlt; alle nicht ganzjihrig be-
schiftigten Fille werden zu ganzjihrig be-
schdftigten Personen aggregiert. Das zweite
Konzept stellt nur die Personen dar, die nur
einen Beschdftigungsfall im Jahr haben. Damit
wird das Problem der regionalen und sektoralen
Zuordnung von Personen mit mehreren Besch&f-
tigungsfdllen ausgeklammert, ohne da8 die An-
zahl der Personen (im Vergleich zu den ganz-
jdhrig Beschidftigten mit mehreren Besch3f-
tigungsverhdltnissen) in nennenswertem Umfang
sinkt.

Das bisherige Auswertungsprogramm der Besch&f-
tigtenstatistik wird - wie die methodischen
Erlduterungen bereits gezeigt haben - durch
die Analyse des Jahreszeitraummaterials wesent-
lich erweitert (siehe Schaubild b). Durch die
Information liber den Beschd3ftigungsverlauf in-
nerhalb eines Jahres kann neben den bisherigen
Stichtagsergebnissen iiber demographische und
erwerbsstatistische Merkmale zusdtzlich unter-

sucht werden:

Schaubild b

AUSWERTUNGSMUGLICHKEITEN
IM RAHMEN DER BESCHAFTIGTENSTATISTIK

Statistik des Statistik der Fluktuations-

Beschaftigten- Arbeitsentgel te; und Verlaufs-
bestandes und und Beschifti- Wanderungs- statistik
der -struktur gungszeiten statistik

! ! Y !

Auswertung der Dateien fiir

Stichtag Zeitraum

| | l |

Alle Jahres-, Fir ausgewihlte
:v)meldungevg.m Ab- und An- und Versicherte

ie zum Stichtag Unterbrechungs- Abme1dungen alle Meldungen
Beschaftiqung meldungen des Auswertungs- des Auswertungs-

anzeigen eines
zeitraumes
Kalenderjahres 2eitraumes

! ! ! !

Wanderungs- und Verliufe
Fluktuations - innerhalb

fille eines Zeitraumes
innerhalb eines fir ausgewdhlte
Kalenderjahres Versicherte

Beschiftigten- Beschiftigungs-~
bestand am verhdttnisse
Stichtag eines

Kalender jahres

Viertelj./ Jahrl. Jghrlich Jihrlich JShrl. /MehrJ8hrig

Strukturmerkmale: Strukturmerkmale: Strukturmerkmale: Strukturmerkmale:
Geschlecht Geschlecht Geschlecht Geschlecht

Alter Alter usw, Alter usw. Alter usw,
Staatsangehdrigke!
Wirtschaftszweig
Ausgeiibte Titigkeit
Stellung im Beruf
Ausbildung

Zeitraumangaben:
Arbeitsentgelt
Beschiftigungszeit

Regionalmerkmale Regionalmerkmaie Regionalmerkmale

! ! ! !

| Auswertung durch die Bundesanstalt fir Arbeit I

! !

Auswertung durch Statistisches Bundesamt und Statistische Landesimter
(administrative und nichtadministrative Regionalgliederung)

Regionalmerkmale

Statistisches Bundesamt 93 0040




- wie viele Personen im Jahresverlauf {iber-
haupt beschadftigt waren (Personenkonzept),

- welche typischen Wanderungs- und Fluktua-
tionsfdlle innerhalb des Berichtsjahres auf-
traten (Personenkonzept und Kombinations-
gliederung) und

- ob sich iiber mehrere Jahre hinweg typische
Beschdftigungstrends erkennen lassen (Per-
sonen~ und Fallkonzept).

Die Angaben iber die Entgelte werden u.a.
ausgewertet

- flr die Berechnung der Lohn- und Gehaltsumme
in den Volkswirschaftlichen Gesamtrechnungen
(Fallkonzept),

—~16 —

- fiir die j&hrliche Fortschreibung der allge-
meinen Bemessungsgrundlage in der Rentenver-
sicherung (Personenkonzept) sowie

- fiir die Aufstellung von Verdienstschichtun-
gen (Personenkonzept).

Die Angaben #iber die Beschiftigungsdauer wer-
den u.a.

- fir die Ermittlung des Durchschnittsentgelts
je Person bzw. Beschdftigungsfall sowie

- flir die Berechnung des j3hrlichen Gesamtar-
beitsvolumens und damit als Grundlage fiir
die Schadtzung von Produktivititsziffern

bendtigt.9) -

9) Siehe z.B. Becker, B./Schoer, K.: "Ent-

wicklung der Erwerbstdtigkeit 1979 bis
zum ersten Halbjahr 1985" in WiSta 9/1985,
S. 737 ff.
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Schaubild 2

DURCHSCHNITTLICHES BRUTTOJAHRESENTGELT

DER GANZJAHRIG VOLLZEITBESCHAFTIGTEN PERSONEN 1990 NACH KREISEN
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Schaubild 3

DURCHSCHNITTLICHES BRUTTOJAHRESENTGELT
DER GANZJAHRIG VOLLZEITBESCHAFTIGTEN
DEUTSCHEN PERSONEN 1990 NACH KREISEN

Einkommensklassen
von ... bis unter ... Tausend DM

[ keine Einkommensangabe
E=3 unter 35

35-40

B 40-45

@2 45-50

Il 50 und mehr

Statistisches Bundersamt 93 0258

-19 -



Schaubild 4

DURCHSCHNITTLICHES BRUTTOJAHRESENTGELT
DER GANZJAHRIG VOLLZEITBESCHAFTIGTEN
AUSLANDISCHEN PERSONEN 1990 NACH KREISEN

Einkommensklassen
von ... bis unter ... Tausend DM

[ keine Einkommensangabe
=3 unter 35

35-40

B 40-45

45 -50

M 50 und mehr
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Schaubild 5

. DURCHSCHNITTLICHES BRUTTOJAHRESENTGELT
DER GANZJAHRIG VOLLZEITBESCHAFTIGTEN ARBEITER 1990 NACH KREISEN

Einkommensklassen
von ... bis unter ... Tausend DM

[ keine Einkommensangabe
=3 unter 35

35-40

B 40-45

BN 45-50

Sl 50 und mehr
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Schaubild 6

. DURCHSCHNITTLICHES BRUTTOJAHRESENTGELT
DER GANZJAHRIG VOLLZEITBESCHAFTIGTEN ANGESTELLTEN 1990 NACH KREISEN

Einkommensklassen
von ... bis unter ... Tausend DM

[ keine Einkommensangabe
=] unter 35

35-40

B3 40-45

45 - 50

I 50 und mehr

Statistisches Bundersamt 93 0261
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ALTER

VON ...

UNTER ...

UNTER 20

20 -

25

30

3as

35 -

40

40 -

45

45 -

50

Ergebnisse fiir 1989

1 BESCHAEFTIGUNGSFAELLE UNO SOZIALVERSICHERUNGSPFLICHTIG
BESCHAEFTIGTE PERSONEN 1989 NACH ALTERSGRUPPEN

I GE-
ars
JAHREN

%

ceerena M

UND MEHR ... M

INSGESAMT . .. M

-

BESCHAEF -
TIGUNGS -
FAELLE

982.1
833.7
1815.8

2446.5
2364.5
4811.0

2497.6
1947.0
4444.8

2120.9
13351.8
3472.4

1814.4
1196.5
3010.9

15%9.3
1046.0
26035.3

178%.7
1185.9
2971.6

1794.8
1071.4
2866.2

1183.6
616.4
1780.0

425.7
175.6
601.3

70.9
44.8
1185.7

16661.5
11833.3
28494 .8

1000

PERSONEN 1
830.3 716.0
692.6 576.8
1522.9 1292.8
1837.2 1383.8
1834.1 1411.9

3671.3 2795.7
1991.1 1607.1
1608.4 1339.9
3599.5 2947.0
1768.8 1490.9
1147.6 993.1
2916.4 2484.0
1556.0 13%52.9
1032.6 914.8
2588.6 2267.7
1372.4 1223.9
901.6 803.7
2274.0 2027.6
1601.1t 1450.2
1027.7 927.8%
2628.8 2377.7
1608.0 1458.5
987.2 a78.7
25638.2 2337.2
1039.0 936.7
553.5 $07.5
1592.5 1444.2
381.8 348.3
153.2 141 .1
$35.0 489.4
55.5 44.2
35.4 28.8
90.9 73.0
14041 .2 12012.5 1
9943.9 8523.8 1
23985.1 20836.2 2

23 -

NN

1.1
1.4
1.1

2 |  3uso
MEHR

88.7 25.6
9s.8 20.0
184.5 4.6
343.8 109.6
340.0 82.2
ca3.a 191.8
300.5 83.5
218.9 43.6
s19.4 133.1
221.2 s6.7
127.8 28.7
349.0 83.4
1683 3.8
9s.2 22.6
263.7 57.2
123.2 2s5.3
77.3 20.6
200.5 5.9
126.6 24.3
76.5 23.7
203.1 4.0
124.7 24.8
s1.8 18.7
188.5 a8
8s.5 15.8
3s.9 101
122.4 25.9
27.5 6.0
9.8 2.3
37.3 8.3
9.4 1.9
5.2 1.4
14.8 3.3
620.6 408.1
144.2 278.9
764.8 884.0



1]
2)

2 BDESCHAEFTIGUNGSFAELLE UND SOZIALVERSICHERUNGSPFLICHTIG BESCHAFTIGTE PERSONEN 1989

NACH WIRTSCHAFTSABTE ILUNGEN, AUSGEWAEHLTEN WIRSCHAF TSUNTERABETEILUNGEN UND STELLUNG IM BERUF

4] LAND- U.FORSTWIRTSCH.,
TIERH.UND FISCHEREI

1 -3 PRODUZIERENDES GEWERBE .....
\ ENERGIEWIRTSCHAF T, WAS-
SERVERSORGUNG, BERGBAU .. ..
2 VERARBE ITENDES GEWERBE
{OHNE BAUGEWERBE) ........
20 CHEMISCHE INDUSTRIE U.
MINERALOELVERARS . .
21 KUNSTSTOFF -, GUMMI -
ASBESTVERARBEITUNG . . .
22 GEW.U.VERARB.V INEN
U.ERDEN,FEINKER. f GLAS ...
23 EISEN- METALLE 1ES-
SERET U.STAHMLVERF. ......
24 STAHL - ,MASCHINEN-U.
2% 07 1 FAHRZEUGBAU U.ADV. ......
28, (OHNE ELEKTROTECHNIK (OHNE
2% 07 1) ADV) FEINMECH. EBM-W. ....
26 HOLZ,PAPIER- UND
DRUCKGEWERBE ............
27 LEDER-, TEXTIL- U. BE~
KLEIOUNGSGEWERBE ........
28 - 9 NAHRUNGS - U.GENUSS-
MITTELGEWERBE ...........
BAUGEWERBE Ceteceaaaa s
30 BAUHAUP TGEWERB! ceeenaaan
3 AUSBAU- U. BAUH!LFSGEW
4 -5 HANDEL UNO VERKEHR .........
4 HANDEL ...........00vieunnn
40 - GROSSHANDEL ..............
42 HANDELSVERMITTLUNG © .. ...
43 EINZELHANDEL .............
L] VERKEHR UND NACHRICH-
TENUEBERMITTLUNG .........
50 0 EISENBAHNEN ............. .
50 7 DEUTSCHE BUNDESPOST ......
S0, {OHNE VERKEHR (OM.EISEN-
50 0,7) BAHNEN U.BUNDESPOST) ....
6 -9 SONST. WIRTSCHAFTSBEREICHE .
] KREDITINSTITUTE UND
VERSICHERUNGSGEWERBE .....
60 KREOIT- U.FINANZIE-
RUNGSINSTITUTE .........
61 VERSICHERUNGSGEWERBE .....
? OIENSTLEISTUNGEN.A.N.G. ...
7 0 GASTSTAETTEN- UNO BE-
HERBERGUNGSGEWERBE
701 - 2 REINIGUNG, KOERPERPF LEGE
706 -8 WXSSENSCHAFT BILOUNG,
UNST UND PUBL!ZXST!K -
710 - GESU DHEITS- UN
VETER!NAERNESEN cedeeeean
mna2-7 RECHTS- UND WIRT-
SCHAFTSBERATUNG USW. ....
71 8 SONST.OIENSTLEISTUNGEN ...
8 ORG . OH . ERWERBSCHARAKTER
UND PRIVATE HAUSHALTE ....
DARUNTER:
80 o KIRCHEN, REL. U. WELT-
ANSCH.VEREINIGUNGEN .....
80t - 7 ORGANISATIONEN O.WIRT-
SCHAFTSLEBENS U.UEBR. ...
9 GEB IETSKOERPERSCHAF TEN
UND SOZIALVERSICHERUNG
90 GEBIETSKOERPERSCHAFTEN
96 SOZIALVERSICHERUNG .......
- OHNE ANGABE ...............
INSGESAMT ...

SYSTEMATIK DER
SCHWERPUNK TMAESSIGE 2

319.0
12924.9

10389.0

733.3
494.3
393.6
789.8
3151.2
2178.7
998.2
674.2
$76.0
2009.0

1382.%
626.%5

5526.2

3939.8

2363.6

1586.4

144.7
417.9

1024.2
9714.8
1014.5
718.2
296.3
6306.2
1204 .2
542.3
1218.3
1664 .4
102%8.1
651.9

642.9

165.7
431.7

17%50.9
1829.7
22%v.2
10.2

28434.8

UOR( ING N
NUR PERSONEN MIT EINEM BESCHAEFTIGUNGSFALL.

AR~
BEITEH

286.1
9343.5

343.8
7279 .1

396.2
382.7
300.6
631.3
2185.7
1470.6
766.8
523.7
621.7
1720.6

1187.7
532.9

22371

1143.9
497.7
88.0
558.2
1093.2

127.2
306.7

659.3
3558.0
59.9
42.6
17.3
2667.7
8atr.s
498.3
316.5
381.7
163.4
475.3

38.9
100.1

é71.8
652.6
18.9
4.6

15439.3

1000

ANGE -
STELLTE

INSGESAMT

32.9
3881.4

183.1
3109.9

337.1
111.6
93.0
158.2
965.5
708.1
231.6
150.5
354.3
288.4

194.8
93.6

3289.1

2795.9
816.0
174.5
1805.4
493.2

17.5
110.8

364.9
61456.5
9%4.6
675.6
279.0
38638.5
372.7
43.0
901.8
1282.7
861.7
176.6

474.0

126.8
331.6

1079.4
877.1
202.3

5.6

13085.3
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2%56.3
11086.3

470.1
9032.86

650.4
423.5
339.3
690.5
2783.1
1894.5
866.6
579.4
80%.2
1883.6

1069.9
513.7

4464.9

3289.9
1113.4

221.0
195%.5

117%5.0

122.6
2%1.3

801.1
8189.8
930.3
664.9
26%.4
st116.4
934.9
426.8
1021.8
1416.6
869.5
447.1

145.2
374.7

1564.9
1368.4
196.1
7.6

23985.1

226.4
7863.0

302.5
8234.8

J45.2
323.6
256.2
546.2
1908.2
1255.%
6%87.0
445.5
497 .4
132%.7

897.1
428.6

1678.9

898.7
394.5

69.7
434.5
780.2

106.5%
188.7

485.0
2805.7

37.4
14.4

2036.1
628.2
389.1
260.3

324.7

125.6
308.2

139.3

31.8
82.2

578.9
563.5
18.0
3.8

12577.8

30.1
3223.3

167.6
2797.8

308.2
100.0

83.1
144.3
874.9
639.0
209.6
133.9
307.8
257.9

172.8
as.1

2786.0

2391.2
718.9
151.3

1521.0
394.8

16.1
62.6

316.1
5364.)

878.9%

627.5
251.0

3080.3
306.7
37.7
781.2

1091.9

743.9
138.9

419.3

113.4
292.3

986.0
804.9
181.1

3.8

11407.3

WlRTSCHAFTSZNEIGE (FASSUNG FUER DIE BERUFSZAEHLUNG 1970), KURZBEZE ICHNUNGEN .
ONU ACH DEM LAENGSTEN FALL.

121.4
7884.1

371.3

6570.9

509.7
299.0
238.4
507.1
2109.9
1368.3
621.0
396.2
524.3
941.9

631.4
310.5

2969.4

736.9
%33.0
203.9
3085.2
4%1.3
217.1
682.0
939.5
577.2
218.1

357.0

99.7
234.2

1179.0
1024. 4
154.6

3.7

16336.7

AR-
BEITER

100.0
8353.0

230.2
4369.3

263.6
220.2
170.8
389.8
1408.8
860.0
455.6
294. 1
305.0
753.5

504.7
248.8

1037.8

$39.3
241.7

40.0
257.6
498.5

8s5.2
118.7

294.8
1579.7
39.8
29.0
10.8
1068.3
272.8
190.7
178.0
218.8

76.4
131.9

20.3
36.2

400.0
388.7
11.3
1.6

8072.1

ANGE -
STELLTE

21.4
2%831.1

1411
2201.6

244 .1
78.8
64.9
1M7.6
7011
508.3
165.4
102.1
219.3
188.4

126.7
61.7

193%.8
1653.5

108. l
1022.0
278.1t

12.2
41.0

224.9
3778.4
697.1
504.0
193.1
2016.9
178.8
26.4
504.0
720.7
500.8
86.2

285.4

79.4
198.0

779.0
635.7
143.3

2.1

8264.6



20

21

22

23

24

28 0

28, (OHNE
28 07 1)
27

28 - 9

80 O

850 7

50, (OHNE
50 0,7)
6 -9

6

60
61
7

70

70
70

kAl

(-]

n

® N O ;-
.

7
8

80 1 - 7

90
96

2. BESCHAEFTIGUNGSFAELLE UND SOZIALVERSICHERUNGSPFLICHTIG BESCHAFTIGTE PERSONEN 1989
NACH WIRTSCHAFTSABTEILUNGEN, AUSGEWAEHLTEN WIRSCHAFTSUNTERABETEILUNGEN UND STELLUNG IM SERUF

WIRTSCHAF TSGL IEDERUNG

LAND- U.FORSTWIRTSCH.,
TIERH.UNO FISCHEREI .......
PROOUZIERENDES GEWERBE

ENERGIEWIRTSCHAF T, WAS-
SERVERSORGUNG,BERGBAU ....

VERARBE I TENDES GEWERBE
(OHNE BAUGEWERBE )

CHEMISCHE INDUSTRIE U.
MINERALOELVERARB.
KUNSTSTOFF -, GUMMI -U.,
ASBESTVERARBEITUNG ......

GEW.U.VERARBD.V.STEINEN
U.ERDEN, FEINKER. , GLAS
EISEN- ,METALLERZ.GIES-
SEREI U.STAHLVERF.
STAHL - ,MASCHINEN-U.
FAHRZIEUGBAU U.ADV. ......
ELEKTROTECHNIK (OHNE
ADV) ,FEINMECH. EBM-W. ...
HOLZ,PAPIER- UND
DRUCKGEWERBE ............
LEDER-, TEXTIL- U. 8€-
KLEIDUNGSGEWERBE ........
NAHRUNGS- U.GENUSS-
MITTELGEWERBE

BAUGEWERBE ...

BAUHAURPTGEWERBE . P
AUSBAU- U.BAUHILFSGEW. ...

HANDEL UND VERKEHR ..

GROSSHANDEL ..
HANDELSVERMITTLUNG
EINZELHANDEL

VERKEHR UND NACHRICH-
TENUEBERMITTLUNG .........

EISENBAHNEN ............. .
DEUTSCHE BUNDESPOST e
VERKEHR (OH SEN-

BAHNEN U. BUNDESPOST] e

SONST. WIRTSCHAF TSBERE [CHE

KREOITINSTITUTE UND
VERS ICHERUNGSGEWERBE .....

KREDIT- U.FINANZIE-
RUNGSINSTITUTE ......
VERSICHERUNGSGEWERBE .

DIENSTLEISTUNGEN,A.N.G.

GASTSTAETTEN UND EE-
HERBERGUNG:! .
REINIGUNG, KOERPEHPFLEGE .
WISSENSCHAFT BILDUNG,
KUNST UND PUBLIZIST!K e
INDHEITS- UN
VETER[NAER*ESEN
RECHTS- UND WIRT-
SCHAFTSBERATUNG USW. ....
SONST.DIENSTLEISTUNGEN ...

ORG.,OH . ERWERBSCHARAKTER
UND PRIVATE HAUSHALTE ....

OARUNTER :

KIRCHEN ,REL. U. WELT-
ANSCH.VEREINIGUNGEN ...
ORGANISATIONEN D.WIRT-
SCHAFTSLEBENS U.UEBR. ...

GEB 1ETSKOERPERSCHAF TEN
UND SOZIALVERSICHERUNG ...

GEBIETSKOERPERSCHAFTEN ...
SOZIALVERSICHERUNG .......
OHNE ANGABE

ZUSAMMEN ...

1000
BESCHAEFTIGUNGSFAELLE

INS- DAVON INS- 2}

GESAMT [----v-msrse Seeeaean s

AR- ANGE -
BEITER | STELLTE
MAENNL ICH

227.5 213.3 14.2 179.9
9715, 1 78682.3  2132.8  8319.8
486. 1 327.3 138.8 415.6
7404.5  5560.3 1844.2  6467.7
522.7 311.6 211.1 488.0
336.4 270.4 66.0 288.9
.6 2%4.5 57.1 265.2
677.2 574.5 102.7 592.1
2645.6  1999.8 645.8  2340.0
1393.6 935.0 458.6 1220.6
742.4 614.4 128.0 641.0
246.0 177.1 s8.9 212.8
529.0 423.0 106.0 438.3
1844.5 1694.7 149.8 1438.5
1297.9 1178.7 119.2 993.8
545.6 518.0 30.6 4417
2856.9 1667.4 1189.5  2317.9
1777.1 799.3 977.8 1474.9
845.1 395.3 449.8 711.7
189.0 70.0 : 132.0
773.0 334.0 439.0 831.2
1079.8 868.1 211.7 843.0
133.2 123.5 9.7 112.5
144.8 131.3 13.2 15,5
802.1 613.3 188.8 615.0
3860, 1 1798.0  2082.1 3222.1
486.1 28.7 457.4 450.2
327.3 19.1 308.2 307.2
1%8.8 9.6 149.2 143.0
2267.7 1232.4 1038.3 1763.0
427.3 328.4 98.9 323.2
129.0 117.0 12.0 93.9
473.1 139.7 333.4 393.8
301.0 138.7 165.3 258.4
461.7 117.4 344.3 391.5
475.8 394.2 s1.4 322.8
219.7 86.5 163.2 190.3
49.8 1.7 az.s aa.
165.4 51.3 t1a.1 142.3
886.6 470.4 416.2 798.6
806.8 483.4 343.4 724.9
79.8 7.0 72.8 73.7
1.9 0.8 1.t 1.5
16661.6  11261.8  $399.7  14041.2

166.8
6379.0

290.2
478%.3

274.4
229.0
215.4
498.1
1747.9
802.3
528.2
181.0
342.0
1303.8

888.0
414.5

628.0
313.1

54.8
260.1
658.5

103.6
104.1

450.8
1394.3

25.8

17.7
8.1

900.%
242.35

a3.3
118.2

116.3

8.8
2%3.2

53.2

9.9
40.4

414.8
408.7
6.1
0.6

9227.2

13.1
1940.8

126.4
1682.4

193.6
59.9
50.8
94.0

592.1

418.3

115.8
81.6
96.3

132.0

104.8

1031 .4

846.9
398.6
77.2
371.1
184.5
8.9
11.4
164.2
1827.8
424.4
289.%
134.9
882.5
80.7
10.6
278.3
141.9
301.7
69.3

1371

34.2
t01.9

383.8
316.2
67.6
0.9

4814.0

SYSTEMATIK DER WIRTSCHAFTSIWEIGE (FASSUNG FUER DIE BERUFSZAEHLUNG 1970), KURZBEZE ICHNUNGEN.
SCHWERPUNKTMAESSIGE ZUORONUNG NACH DEM LAENGSTEN FALL.
NUR PERSONEN MIT EINEM BESCHAEFTIGUNGSFALL.

- 25 -

OAR GANIJAMIG BESO! 3)

84.3
8006.9

330.6
4838.3

380.4
211.4
183.2
438.3
1789.7
915.4
483.7
155.4
303.3
837.%

576.6
260.9

1572.0

1006.8
502 5
4|5 3

585.4

90.0
75.4
400.0
2180.3

612.8
550.7
62.1
0.7

9844.2

OAVON

74.1
4412.7

3449.0

218.8
162.6
141.7
388.8
1297.2
§70.4
370.1
106.3
228.3
74).4

499.6
241.8

20.8
14.7
6.1
482.5
98.3
35.¢
79.9
80.9
56.5
111.3

5.6
16.1

291.7
288.8
8.1
0.3

6098.0

AR- ANGE -
BEITER STELLTE

10.2
1894.2

108.3

163.6
48.8
4.8
7.7

492.8

348.0
$3.8
49.1
78.0
96.1

77.0
19.1

789.2

620.8
303.9
57.6
299.14
138.6

5.7
8.3

123.8
t382.2
347.3
241.8
105.5
612.3

50.9

7.8
19t .1
102.9
212.8

47.4

101.8

26.2
74.7

2.
264.1
87.0
0.4

3746.2



‘2. BESCHAEFTIGUNGSFAELLE UND SOZJALVERSICHERUNGSPFLICHTIG BESCHAFTIGTE PERSONEN 1989
NACH WIRTSCHAFTSABTEILUNGEN, AUSGEWAEHLTEN WIRSCHAF TSUNTERABETEILUNGEN UND STELLUNG IM BERUF

1000

DER WIRTSCHAF TSGL IEDERUNG INS- DAVON INS- 2) DAVON DAVON
SYST. 1) GESAMT |--==eec=e-cgrcccacons GESAMT Seeemsesogencccans - U~ Jemeemees b Bl
AR~ ANGE - AR~ ANGE - SAMMEN ANGE -
BEITER STELLTE BEITER STELLTE BEITER STELLTE
WEIBLICH
] LAND- U.FORSTWIRTSCH.,
TIERH.UND FISCHEREI ....... 91.9 72.8 18.7 76.8 59.86 17.0 371 25.9 11.2
1 -3 PRODUZIERENDES GEWERBE ..... 3209.8 1761.2 1448.6 2766.5 1484.0 1282.5 1877.2 940.3 936.9
1 ENERGIEWIRTSCHAFT, K WAS-

SERVERSORGUNG,BERGBAU .... 80.8 16.5 44.3 53.5 12.3 41.2 40.7 7.9 32.8
2 VERARBE I TENDES GEWERBE

(OHNE BAUGEWERBE) ........ 29684.5 1718.8 1265.7 2564.9 1449.5 1118.4 1732.t 920.3 a1.8
20 CHEMISCHE INDUSTRIE U.

MINERALOELVERARE. ....... 210.6 84.8 126.0 182.4 70.8 11t1.8 129.3 48.8 80.5
21 KUNSTSTOFF -, GUMML -U.

ASBESTVERARBEITUNG ..... . 157.9 112.3 45.6 134.7 94.6 40.1 87.5 57.6 30.0
22 GEW.U.VERARB.V.STEINEN

U.ERDEN, FEINKER. ,GLAS ... 82.0 46.1 35.9 73.1 40.8 32.3 s2.2 28.8 23.4
23 EISEN- ,METALLERZ.GIES-

SERE! U.STAHLVERF. ...... 112.3 56.8 55.% 98.4 48.1 50.3 70.8 30.9 39.9
24 STAHL - ,MASCHINEN-U.

28 07 1 FAHRZEUGBAU U.ADV. ...... 505.68 185.9 319.7 4431 160.3 282.8 320.2 t11.6 208.6
28, (OHNE ELEKTROTEQ-!NIK (OHNE

28 07 1) ADV) ,FEINMECH. EBM-W. ... 788.1 535.6 249.5 673.9 453.2 220.7 452.9 289.8 183.3
26 HOLZ.PAP!ER' UND

DRUCKGEWERBE ........... 255.8 152.2 103.6 225.5 131.8 s3.8 157.3 85.5 71.8
27 LEDER-, TEXTIL- U. BE-

KLEIDUNGSGEWERBE ........ 428.2 346.6 a1.6 366.8 294.5 72.3 240.8 187.8 3.0
28 - 9 NAHRUNGS- U.GENUSS

MITTELGEWERBE ........... 447.0 198.7 248.3 366.9 155.4 211.8 221.0 79.7 141.3

BAUGEWERDE ................ 164.5 25.9 138.5 1481 22.2 126.9 104.4 12.1 92.3
30 BAUHAUPTGEWERBE . 84.6 9.0 75.8 76.1 a. 68.0 54.8 5.1 49.7
31 AUSBAU- U.BAUMILFSGEW. ... 79.9 16.9 63.0 72.0 14.1 57.9 49.6 7.0 42.8
4 -5 HANDEL UNO VERKEWR ......... 2668.3 569.7 2099.8 2147.0 392.4 1754.6 1397.4 22%.0 1172.4
4 HANDEL .........c000ninnns 21862.7 344.65 1818.1 1815.0 270.7 1544.3 1186.2 153.3 1032.9
40 - 1 GROSSHANOEL . 468.6 102.4 356.2 401.7 81.4 320.3 264.8 43.0 221.8
42 HANDELSVERMITTLUNG . 103.5 18.0 8s5.5 89.0 14.9 74.1 57.1 8.9 48.2
43 EINZELHANDEL ...... 1590.6 224.2 1366.4 1324.3 174.4 1149.9 864.3 101.4 762.9
S VERKEHR UND NACHRICH-

TENUEBERMITTLUNG ......... 506.6 22%.1 281.8 332.0 121.7 210.3 211.2 71.7 13¢.8
S0 O E I SENB. . .. 11.8 3.7 7.8 10.1 2.9 7.2 7.4 1.9 5.8
$0 7 EUTSCHE BUNDESPOST 273.0 175.4 97.6 135.8 84.6 51.2 84.3 51.6 32.7
50, (OHNE VERKEHR ( H.EISEN-~
50 0,7) BAHNEN U.BUNDESPOST) .... 222.1 46.0 176.1 186.1 34.2 151.9 119.5 18.2 101.3
6 -9 SONST. WIRTSCHAFTSBEREICHE . 5854 .4 1770.0 4084.4 4947.7 1411.4 3536.3 3i177.8 781.6 2396.2
8 KREQITINSTITUTE UND

VERSICHERUNGSGEWERBE ..... 528.4 31.2 497.2 480.1 26.0 454.1 368.8 19.0 349.8
80 KREDIT- U.FINANZIE-

RUNGSINSTITUTE .......... 390.9 23.5 367.4 357.7 19.7 338.0 276.8 14.3 262.2
61 VERSICHERUNGSGEWERBE ..... 137.5% 7.7 129.8 122.4 6.3 116.1 92.3 4.7 87.6
7 - OIENSTLEISTUNGEN,A.N.G. ... 4038.8 1438.3 2603.2 3333.4 1135.6 2197.8 2010.4 605.8 1404.6
7 0 GASTSTAETTEN- UND BE-

HERBERGUNGSGEWERSE e 776.9 503.1 273.8 611.7 385.7 226.0 302.1 174.2 127.9
71 -2 REINIGUNG, KOERPERPFLEGE . . 413.3 382.3 31.0 332.9 305.8 27.1 173.9 1851 18.8
70 6 -8 WISSENSCHAF T, BILOUNG,

KUNST UND PUBLIZISTIK ... 748.2 176.8 568.4 628.0 145.1 482.9 411.0 as.1 J12.9
710 -1 SUNOHEITS- UND

VETERINAERWESEN ......... 1363.4 246.0 1117.4 1188.2 208.2 850.0 7%56.1 137.9 618.2
712 -7 ECHTS- UND WIRT-

SCHAF TSBERATUNG USW. .... 5683.4 46.0 517.4 478.0 35.8 442.2 307.9 19.9 288.0
7t 8 SONST.DIENSTLEISTUNGEN ... 176.3 at.1 9s.2 124.8 55.0 69.6 59.4 20.6 3s.8
8 ORG.OH . ERWERBSCHARAKTER

UND PRIVATE HAUSHALTE .... 423.2 102.4 320.8 368.3 86.1 282.2 232.4 48.5 183.9

BARUNTER :

80 0 KIRCHEN,REL. U. WELT-

ANSCH.VEREINIGUNGEN ..... 116.2 27.2 89.0 101.1 21.9 79.2 67.9 14.7 53.2
a0 1 - 7 ORGANISATIONEN D.WIRT-

SCHAFTSLEBENS U.UEBR. ... 266.3 48.8 217.9% 232.4 41.8 190.6 143.4 20.1 123.3
9 GEBIETSKOERPERSCHAF TEN

UND SOZIALVERSICHERUNG ... 864.3 201.1 663.2 765.9 163.7 602.2 566.2 108.2 457.9

90 GEB IETSKOERPERSCHAFTEN ... 722.9 189.2 %33.7 643.5 154.8 488.7 473.7 102.1 37t.6
986 SOZIALVERSICHERUNG ....... 141.4 1.9 128.8 122.4 8.9 113.8 92.5 6.2 86.3
- OHNE ANGABE ............... 8.3 3.8 4.5 6.1 3.2 2.9 3.0 1.3 1.7
ZUSAMMEN ... 11833.3 4177.3 76%5.8 9943.9 33%0.6 68593.3 6492.5 1974.1 4518.4

1] SYSTEMATIK DER WIRTSCHAFTSIWEIGE (FASSUNG FUER OIE BERUFSZAEHLUNG 1970), KURZBEZE ICHNUNGEN.
2]} SCHWERPUNKTMAESSIGE ZUORONUNG NACH OEM LAENGSTEN FALL.
3} NUR PERSONEN MIT EINEM GESCHAEFTIGUNGSFALL.
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BESCHAEFTIGUNGSFAELLE UND SOZIALVERSICHER

UNGSPFLICHTIG BESCHAFTIGTE PERSONEN 19

2 89
NACH WIRTSCHAF TSABTE ILUNGEN, AUSGEWAEHLTEN WIRSCHAFTSUNTERABETEILUNGEN UND STELLUNG IM BERUF

1000
BESCHAEFTIGJNGSFAELLE
NR
DER WIRTSCHAF TSGL IEDERUNG INS- OAVON
SYST. 1) GESAMY |-----v-e-goccconne
AR~ ANGE -
BEITER STELLTE
AUSLAENDE!
] LAND- U.FORSTWIRTSCH.,
TIERH.UND FISCHEREI e 23.7 23.2 0.
1 -3 PRODUZIERENDES GEWERBE ..... 1366.8 1283.5 a3.
1 ENERGIEWIRTSCHAFT WAS-
SERVERSORGUNG,BERGBAU .... 37.8 35.3 2.
2 VERARDE I TENDES GEWERBE
(OHNE BAUGEWERBE} ........ 1121.8 1046.5 75.
20 CHEMISCHE INDUSTRIE U.
MINERALOELVERARD. ....... 60.5 51.2 9.
21 KUNSTSTOFF -, GUMMI -U .
ASBESTVERARBE ITUNG . . 77.86 75.4 2.
22 GEW.U.VERARD.V.STEINEN
U.ERDEN, FE INKER., GLAS 44.6 42.9 1.
23 EISEN- METALLERZ.GIES-
SERE! U.STAHLVERF. ...... 122.8 120.1 2.
24 STAHL - ,MASCHINEN-U.
25 07 1 FAHRZEUGBAU U.ADV. ...... 316.6 292.5 24.
28, (OHNE ELEKTROTECHNIK (OHNE
25 07 1) ADV),FEINMECH. ,EBM-W. ... 248.5 226.4 22.
26 HOLZ,PAPIER- UND
DRUCKGEWERBE ............ 82.7 79.1 3
27 LEDER-, TEXTIL- U. BE-
KLEIDUNGSGEWERBE ........ 89.5 85.2 4.
28 - 9 NAHRUNGS- U.GENUSS-
MITTELGEWERBE ........ . 79.0 73.8 L]
3 BAUGEWERBE ............ 207.2 201.6 L]
30 BAUHAUPTGEWERBE ....... . 171.7 167.8 4.
3 AUSBAU- U.BAUHILFSGEW. . 35.5 34.0 t.
4 -5 HANDEL UND VERKEHR ......... 289.9 180.2 9.
4 HANDEL .......... e 189.1 108.9 ao
40 - 1 GROSSHANDEL ........ 74.7 51.4 23.
42 HANDELSVERMITTLUNG 16.6 10.1 5
43 EINZELHANDEL ............. 97.8 47 .4 0
S VERKEMR UND NACHRICH-
TENUEBERMITTLUNG ......... 100.8 81.3 19.
%0 O E ISENBAHNEN . 14.7 14.5 0.
80 7 DEUTSCHE BUNDESPOST ... ... 12.8 11.6 0.
50, {OHNE VERKEHMR (OH.EISEN-
50 0.7) BAHNEN U.BUNDESPOST) .... 73.6 55.2 18.
6 -9 SONST. WIRTSCHAF TSBERE ICHE 664.3 465.9 198.
6 KREDITINSTITUTE UND
VERSICHERUNGSGEWERBE ..... 17.6 3.3 14,
60 KREDIT- U.FINANZIE-
RUNGS INSTITUTE ..... . 1.3 1.7 9
81 VERS ICHERUNGSGEWERBE . 6.3 1.6 4.
k4 DIENSTLEISTUNGEN,A.N.G. ... 583.2 409.9 143,
70 0 GASTSTAETTEN- UND BE-
HERBER RBE 187.9 164, 23
7 1 - 2 REIN!GJNG KOERPERPF LEGE ' 89. 87 1
70 8 - 8 WISSENSCHAF T, BILOUNG,
KUNST UND PUBLIZISTIK ... 73.4 28.6 44
10 -1 GESUNDHEITS- UND
VETERINAERWESEN ......... 86.1 47.1 9
7 a2-7 RECHTS- UND WIRT-
SCHAF TSBERATUNG USW, ... 41.8 17.8 24.
71 8 SONST.DIENSTLEISTUNGEN ... 74.3 64.8 9
] ORG.OH . ERWERBSCHARAKTER
UND PRIVATE HAUSHALTE .... 28.0 13.4 14,
DARUNTER:
80 0 KIRCHEN . REL. U. WELT-
ANSCH.VEREINIGUNGEN .... 4.7 1.7 3.
8 1 - 7 ORGANISATIONEN D.WIRT-
SCHAFTSLEBENS U.UEBR. ... 2t.3 10.4 10.
9 GEB IETSKOERPERSCHAF TEN
UNDO SOZIALVERSICHERUNG 65.5 39.3 26.
0 GEBIETSKOERPERSCHAF TEN 63.1 8.7 24.
96 SOZIALVERSICHERUNG ....... 2.4 0.8 '
- OMNE ANGABE ..........cc0000 0.6 0.3 0.
IUSAMMEN 2345%.3 1963. 1 382.

YSTEMATIK

OER
NUR PERSONEN MIT EINEM BESCHAEFTIGUNGSFALL.

aw o ® wo

PERSONEN
DAR. GANZJAEHRIG BESCH. 3)
INS- 2) DAVON DAVON
<| cEsAMT Tl-e--aeciiiiioaaaol u-  fe-e---c-- Seeeeeaan
AR- ANGE- | SAMMEN AR- ANGE -
BEITER | STELLTE BEITER | STELLTE
R
s 17.58 17.0 0.5 5.7 5.3 0.4
3 1143.6  1068.9 74.7 766.3 713.1 53.2
] 33.5 31.2 2.3 24.2 22.3 1.9
2 954.1 886.5 67.6 657.1 808.9 48.2
3 s2.8 4.0 s.8 39.6 32.9 6.7
2 66.5 64.4 2.1 44.7 43.0 1.7
7 38.2 36.6 1.6 25.8 24.4 1.1
7 104.8 102.5 2.1 73.4 71.9 1.8
1 275.8 254.0 21.8 203.8 187.6 16.0
' 208.5 188.9 19.8 142.7 128.9 13.8
.6 69.3 65.9 3.4 47.0 44.3 2.7
3 76.1 72.3 3.8 43.0 46.6 2.4
.2 62.3 57.9 4.4 3t.e 29.3 2.3
.6 156.0 151.2 4.8 8s.0 81.9 3.1
1 127.1 123.9 3.6 69.3 66.8 2.8
5 289 27.7 1.2 15.7 15,1 o8
7 226.4 144.0 82.4 128.2 76.9 4.3
148.9 82.6 66.3 79.5 41.0 3s.8
3 59.4 3g.s 19.9 32.1 19.8 2.6
.5 13.6 7.9 5.7 8.3 46 3.7
.4 75.9 35.2 40.7 39.1 16.9 22.2
5 77.5 61.4 16.1 45.7 35.9 9.8
2 11.8 1.4 0.2 8.7 8.6 0.1
H 8.9 8.4 0.5 5.0 4.6 0.4
4 57.0 4.6 15.4 32.0 22.7 9.3
. 513.3 348.4 164.9 257.6 1856.7 100.9
3 15.0 2.8 12.2 1.2 t.9 2.3
10.0 1.8 8.5 7.8 0.9 5.8
5.0 1.3 3.7 3.7 1.0 2.7
4185 302.0 1188 197.8 131.8 86.0
140.0 123.1 16.9 53.1 45.6 7.5
65.6 63.8 1.8 25.5 24, 1.2
58.4 22.4 38.0 34.2 131 21,
75.6 41.7 33.9 50.5 28.9 21.6
32.8 11.7 21.1 17.8 6.3 1.5
461 39.3 6.8 16.4 13.3 3.
s 24.4 11.3 13,1 13.3 4.9 8.4
o 4.3 1.6 . 2.0
9 18.3 a.6 9.6 6.1
2 55.4 32.3 23.1 35.8 18.4 17.2
4 53.3 317 21.6 34.0 17.9 16,
2.1 0.6 1.8 1.6 0.5 1.1
3 0.4 0.2 0.2 0.2 0.2 -
2 1901.2 1578.5 322.7 1155.0 952.2 202.8

S WIRTSCHAF TSIWEIGE (FASSUNG FUER OIE BERUFSZAEHLUNG 1970}, KURZBEZE ICHNUNGEN.
SCHWERPUNKTMAESS IGE ZUORDNUNG NACH DEM LAENGSTEN FALL.
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3 GANZJUAEHRIG VOLLZEITHESCHAEFTIGTE PERSONEN s) 1989 NACH WIRTSCHAFTSABTEILUNGEN,
' IN

NR. INS- cevevevsrsagecccccacenn
WIRTSCHAF TSGL [EDERUNG GESAMT UNTER 19200
sYsT. 1) -
19200 24
INS-
-] LAND- U.FORSTWIRTSCH., .
TIERH.UND FISCHEREI ............ 101.8 24.0 8.4 10.6 13.8 14.4 11.4
1 -2 PRODUZIERENDES GEWERRE .......... 7081 .1 176.7 146.4 274.6 490.1 ass. 1 1109.0
1 ENERGIEWIRTSCHAFT,WAS-
SERVERSORGUNG,BERGBAU ......... 347.1 0.7 2.8 3.4 7.8 19.9 40.8
2 VERARBE I TENDES GEWERDE
(OHNE BAUGEWERBE) ............. $900.9 150.4 131.1 251.4 443.1 696.6 847.6
20 CHEMISCHE INDUSTRIE U.
MINERALOELVERARB. ............ 469.4 2.1 2.6 s.2 12.7 28.9 41.4
21 KUNSTSTOFF - , GUMMI -U.
ASBESTVERARBEITUNG ........... 27%5.7 5.7 8.7 13.2 27.6 44.4 52.1
22 GEW.U.VERARD.V.STEINEN
U.ERDEN,FEINKER.,GLAS ........ 217.0 2.2 2.8 8.5 17.3 - 30.1 40.9
23 EISEN- ,METALLERZ.GIES-
SEREI U.STAHLVERF. ........... 467.3 6.0 5.4 9.9 24.8 52.4 93.8
24 STAHL - ,MASCHINEN-U.
23 07 1 FAHRZEUGBAU U.ADV. ......... .- 1906.7 28.85 19.8 34.8 80.9 167.0 241.8
28, (OHNE ELEKTROTECHNIK (OHNE
25 07 1) AOV) ,FEINMECH. ,EBM-W. ........ 1233.9 25.4 20.9 50.5 124.5 188.7 183.1
26 HOLZ,PAPIER- UND
ORUCKGEWERBE ...........0000.0 550.4 16.8 13.7 23.5 46.0 82.1 104.3
27 LEDER-, TEXTIL- U. BE-
KLEIWNGSGEWERBE 341.0 24.9 24.4 55.8 65.0 55.2 36.8
28 - 9 NAHRUNGS - U.GENUSS-
MITTELGEWERBE ................ 439.5 39.0 34.8 50.0 44.3 50.8 53.9
3 BAUGEWERBE ................. 833.1 25.6 12.7 19.8 39.2 139.6 220.8
30 BAUHAUPTGEWERBE .............. . 589.8 10.8 5.9 11.0 23.5 84.9 162.1
N AUSBAU- U.BAUMILFSGEW. ... 0.l . 243.3 15.1 6.8 8.8 18.7 54.7 58.7
4 -8 HANDEL UND VERKEHR .............. 2307.2 147.8 122.8 177.1 270.8 286.0 298.7
4 HANDEL ..........ci0iinvuioncnnnnns 1660.9 130.2 112.3 1591 222.8 214.3 183.2
40 - 1 GROSSHANDEL ... 670.2 27.8 21.7 43.9 68.9 as.8 at.0
42 HANDELSVERMITTLUNG 125.1 8.2 5.6 6.8 9.2 12.1 13.2
43 EINZELHANDEL .........cco00uen0n 868.2 94.95 88.0 108.4 144.5 118.4 89.0
S VERKEHR UND NACHRICH-
TENUEBERMITTLUNG .............. 646.7 17.3 10.5 18.0 48.3 7.7 118.8
50 O EISENBAHNEN ............. as5.4 0.1 0.6 0.3 1.6 7. 22.3
80 7 OEUTSCHE BUNDESPOST ........... 84.8 - - 0.8 10.9 13.9 21.8
80, (OHNE VEHKEHﬂ (ON EISEN-
80 0,7) AHNEN U.BUNDESPOST) ......... 476.7 17.2 9.9 17.2 35.8 50.7 71.8
8 -9 SONST. WIRTSCHAFTSBEREICHE ...... 4097.2 223.2 162.0 211.8 378.6 $42.8 607.8
] KREDITINSTITUTE UND
VERSICHERUNGSGEWERBE .......... 618.0 10.3 5.0 10.1 13.0 48.3 72.6
60 KREDIT- U.FINANZIE-
RUNGSINSTITUTE ............... 442.2 6.7 3.3 7.9 10.8 9.0 56.3
61 VERSICHERUNGSGEWERBE ..... 173.8 3.6 1.7 2.2 2.2 6.3 16.3
7 DIENSTLEISTUNGEN A.N.G. ........ 2287.7 194.4 135.0 t72.6 247.4 294.0 281.0
70 0 GASTSTAETTEN- UND BE-
HERBERGUNGSGEWERBE e . 343.1 59.0 41.0 43.2 47.3 46.7 37.8%
1 -2 REINIGUNG, KOERPERPFLEGE ... .... 142.8 50.8 30.6 19.8 9.1 8.3 6.1
7 6 -8 WISSENSCHAF T, 81LDUNG,
KUNST UND PUBLIZISTIK ....... . 486.8 11.2 8.6 9.2 34.6 58.8 63.4
710 -1 GESUNDHEITS- UND
VETERINAERWESEN .............. 878.0 35.2 29.7 59.0 101.7 114.2 102.8
mna2-7 RECHTS- UND WIRT-
SCHAFTSBERATUNG USW. ......... 464.3 29.1 16.6 28.2 34.6 39.2 42.7
7t 8 SONST.DIENSTLEISTUNGEN ........ 195.9 9.1 8.5 13.2 20.1 27.1 28.8
L] ORG .OH . ERWERBSCHARAKTER
UND PRIVATE HAUSHALTE ......... 252.% 10.0 8.8 1.1 22.1 29.6 4.8
DARUNTER :
ac o KIRCHEN,REL. U. WELT-
ANSCH . VEREINIGUNGEN .......... 61.4 2.1 1.0 1.8 6.9 a.8 10.1
80 1 - 7 ORGANISATIONEN D.WIRT-
SCHAFTSLEBENS U.UEBR. ...... . 175.9 3.2 4.3 6.4 12.9 20.7 241
9 GEB IETSKOERPERSCHAF TEN
UND SOZIALVERSICHERUNG ........ 941.0 8.5 13.2 18.0 93.1 173.6 219.8
90 GEBIETSKOERPERSCHAFTEN ....... . 813.6 8.0 12.0 16.1 80.5 182.6 194.1
96 SOZIALVERSICHERUNG .... . 127.4 0.8 1.2 t.9 12.6 21.0 28.8
- OHNE ANGABE ........... . - - - - - -
INSGESAMT ... 13587.3 571.4 439.6 6741 1180.2 1699.0 2026.9

#) PERSONEN MIT EINEM BESCHAEFTIGUNGSFALL,LOHNE BESCHAEFTIGTE

IN BERUFL ICHER SDILOUNG UND OHNE BESCHAEFTIGTE OHNE ENTGELT.
1) SYSTEMATIK DER WIRTSCHAFTSZWEIGE (FASSUNG FUER DIE BERUFSZAEMLUNG 1970),KURZBEZEICHNUNGEN.
2) FUER PERSONEN MIT EINEM EINKOMMEN UNTER DER BEITRAGSBEMESSUNGSGRENZE.
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AUSGEWAEHLTEN WIRTSCHAF TSUNTERABTE ILUNGEN SOWIE NACH DER HOEME DES BEITRAGSPFLICHTIGEN BRUTTOJAHRESENTGELTS

20

21

22

23

24

28 07 1

25, (OHNE
25 07 1)
26

27

28 - 9

30
31

4 -5

40 - 1
43

S0 0

S0
80, (OHNE
80 0,7)

\IES (]

-
°
-0

n

7
7

oN O o
'

80 o

43200 48000 62400 67200 72000 73200 ENTGELT ENTGELT
- - - - - UND JE PERSON JE PERSON
48000 52800 67200 72000 73200 MEH 2)
GESAMT
7.9 3.8 2.0 1.7 1.2 0.9 0.4 1.5 31711.3 31090.8
994 .4 774.86 559.3 387.1 290.9 232.2 168.9 620.8 47405.4 44902.4
62.1 s2.1 37.4 26.3 22.1 18.0 13.9 40.2 $3723.7 50708.5
783.5 646.5 475.5 331. 249.4 199.7 145.2 549.1 47521.4 44884.3
54.3 56.8 53.6 43.8 31.7 27.8 22.1 86.4 55823.2 51898.8
40.7 25.3 15.7 11.6 6.6 5.6 4.9 15.6 44187.8 42415.4
36.3 22.8 16.4 8.5 10.1 5.6 2.8 11.7 46037.9 44490.0
88.3 56.5 38.35 25.2 19.3 11.9 8.4 27.1 47380.5 45778.8
266.6 276.95 206.3 142.0 97.2 81.1 51.8 213.0 $1119.5 48340.2
140.6 101.3 78.5 57.9 54.1 42.4 34.4 136.7 47284.2 440%4.9
84.3 56.5 34.4 22.3 16.4 13.3 10.2 28.3 44350.5 42873.6
23.3 16.7 10.4 6.3 4.9 2.9 2.8 11.8 360%54.95 34723.0
49.2 341 23.7 13.2 9.1 9.1 8.3 20.0 39570.9 37967.86
148.8 76.0 46.4 29.0 19.4 14.5 9.8 31.9% 43981.2 42801.3
113.7 57.9 5.5 22.2 14.8 11.0 9.2 27.8 45442.8 44079.8
38.1 18.1 10.9 6.8 4.6 3.5 0.6 3.9 4033%5.2 39799.0
280.8 203.0 126.4 83.4 62.9 52.0 36.4 139.3 42198.8 39099.5
147.8 110.0 80.8 58.2 48.9 38.5 27.6 130.0 40962.8 38224.4
77.0 54.3 41.7 31.8 26.5 18.4 15.6 76.4 45892.7 42379.1
10.9 10.85 7.5 6.5 4.5 5.4 3.3 21.4 47661.6 42391.2
53.9 45.2 31.6 20.2 14.9 14.7 8.7 32. 36175.4 34743.9
133.0 93.0 45.6 5.2 17.0 13.5 8.8 29.3 45372.7 44082.1
.6 16.2 3.2 0.9 0.6 0.5 0.1 0.3 44898.7 44799.0
23.4 10.6 2.5 0.2 0.1 0.3 0.4 0.2 42032.1 41958.2
78.0 66.2 39.9 24.1 16.3 12.7 8.3 28.8 46080.% 44304.8
48%.0 346.5 260.9 188.8 141.3 124.3 93.9 333.6 44559.0 42019.3
77.4 69.8 62.2 55.9 41.4 36.7 23.6 80.7 53728.6 50366.6
58.3 49.8 44.4 39.% 28.7 23.1 15.8 58.9 52743.0 49599.93
19.1 20.0 17.8 16.4 12.7 13.6 10.1 3.8 56236.1 52437.2
230.8 165.3 119.4 8s5.0 63.3 53. 486.1 199.9 42069.7 3%9088.7
26.6 16.8 8.2 5.3 4.3 2.4 0.9 3.9 32459.0 31990.68
7.2 2.9 2.0 2.4 1.0 0.8 0.2 1.9 25876.2 28238.4
51.9 49.3 42.6 28.9 22.1 17.8 16.2 52.6 49232.1 46186.4
76. 1 44.5 23.3 141 t0.0 8.8 8.3 47.6 40505.2 38024.6
42.7 36.2 30.1 26.3 21.3 19.7 16.1 81.% 48700.9 43484.0
26.0 15.6 13.2 8.0 4.5 4.9 4.4 12.4 43321.0 41301.9
30.8 24.2 18.8 12.9 9.9 8.7 6.7 24.6 46512.9% 43619.8
6.6 5.0 5.6 3.0 1.3 t.2 4.8 46030.2 43726.0
23.85 19.0 t3.0 5.9 7.2 5.4 19.8 48627.0 45492.1
145.6 87.2 60.9% 35.0 26.7 25.1 15.5 18.4 44083.9 43503.3
127.1 73.3 81.1 29.6 22.0 20.4 12.2 14.4 43775.4 43248.2
19.8 13.7 9.4 5.4 4.7 4.7 3.3 4.0 46084 . 4 45174.8
1768.1 1327.9 948.6 651.0 496.3 409.4 299.6 1118.2 45845.4 43059.8
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3 GANZIUAEHRIG VOLLZEITBESCHAEFTIGTE PERSONEN *) 1989 NACH WIRTSCHAF TSASTE ILUNGEN,

DAVON MIT EINEM BEITRAGSPFLICHTIGEN

SV:T " WIRTSCHAF TSGL 1EDERUNG GESAMT UNTER |9200 24000 28500 335800 38400
__________ | S 19200 zaooo 28800 :neoo 38400 43200
DARUNTER:
° LAND- U.FORSTWIRTSCH. ,
TIEAM . UND FISCHERE! .......... 26. 1t 10.8 5.1 3.7 2.3 1.8 0.9
1 -3 PRODUZ IERENDES GEWERGE ...... .. 1473.2 1311 118.9 207.7 271.0 25%5.9 156.6
t ENERGIEWIRTSCHAFT, WAS -
SEAVERSORGUNG . BERGRAU ....... 30.7 0.t 0.8 0.8 2.4 4.2 4.9
2 1TENOES
(OHNE BAUGEWERBE) ........... 13711 112.7 107.0 198.1 260.3 244 .8 146.2
20 CHEMISCHE INDUSTRIE U.
MINERALOELVERARE. .......... 103.9 1.8 2.3 4.4 8.8 17.3 12.9
21 KUNSTSTOFF -, GUMMI -U.
ASBESTVERARBEITUNG ......... 72.7 5.2 5.5 1.7 14.8 16.1 10.1
22 GEW.U.VERARD.V.STEINEN
U.ERDEN,FEINKER. ,GLAS ...... 41.0 t.8 2.8 7.1 10.6 8.9 3.8
23 EISEN- METALLERZ.GIES-
SEREI U.STARLVERF. ......... 58.4 3.8 3.7 5.3 10.6 11.8 5.3
4 STAHL - , MASCHINEN-U.
2% 07 ¢t FANRZEUGBAU U.ADV 284.1 14.8 12.0 21.1 31.6 42.8 38.0
25, (OMNE  ELEKTROTECHNIK (OWNE
2% 07 1) ADV] FEINMECH.  EBM-W. ..... . 372.3 20.3 17.7 42.4 9.7 a9.1t 4.8
28 HOLZ, PAPIER- UND
CKGEWERDE 116.6 10.8 9.3 17.2 23.4 21.4 14.8
27 LEDER-, TEXTIL- U, OE-
KLEIDUNGSGEWERBE ........... 192.2 23.1 22.8 50.7 46.0 24.1 10.8
28 - 9 NAHRUNGS - U.GENUSS-
MITTELGEWERSE ........ 162.9 32.0 3.3 37.2 23.3 13.8 8.7
3 BAUGEWERBE ................ 71.4 18.3 8.1 8.8 8.3 7.1 s.8
30 BAUHAUPTGEWERBE ............. 38.8 7.7 3.3 4.9 4.8 4.1 2.8
an AUSBAU- UBAUNILFSGEW 32.8 10.6 4.8 4.5 3.8 3.0 2.7
4 -8 MANDEL UND VERKEMR ............ 852.5 117.3 101.6 130.4 166.9 108.7 73.6
4 HANDEL . ..vivvievnnnnnnnnnenns 734.6 109.8 9%.9 121.3 145.6 89.6 54.9
40 - 1 GROSSHANDEL ..... 193.2 20.9 16.8 28.7 33.1 26.2 16.8
2 MANDELSVERMI TTLUNG . . . . 41.68 6.8 4.1 4.8 4.8 4.5 3.8
43 EINZELHANDEL ................ 499.9 8.9 7.0 87.8 107.7 58.9 4.8
L] VERKEHR UNO NACHRICH-
TENUEBERMITTLUNG ............ 17.9 7.7 5.7 9.1 21.3 19.1 18.7
50 O E I SENDANHNEN 4.8 - - 0.1 0.2 1.4 1.6
S0 7 DEUTSCHE BUNOESPOST 23.9 - - 0.3 8.2 5.3 5.9
50. (OHNE VERKEMR (OM.EISEN-
%0 0.7) BAHNEN U.BUNDESPOST) ....... 89.2 1.7 $.7 8.7 12.9 12.2 1.2
6 -9 SONST. WIRTSCHAFTSBEREICHE . ... 2077.0 187.0 1371 t72.1 283.4 343.7 319.4
] KREOITINSTITUTE UND
VERSICHERUNGSGEWERBE . ....... 269.7 7.3 4.1 7.7 10.8 4.4 49.6
60 KREDIT- U.FINANZIE-
ARUNGSINSTITUTE ............. 202.5 4.2 2.3 5.8 9.2 29.9 3
6t VERSICHERUNGSGEWERBE . .... ... 67.2 3.1 1.6 t.9 1.6 .9 1.1
7 DIENSTLEISTUNGEN A.N.G. . ... .. 1309.6 164.9 1141 t42.8 194.9 204.2 1631
70 0 GASTSTAETTEN- UND BE-
HERSERGUNGSGEWERBE ... ...... 215.9 41.0 30.0 J0.7 33.5 1.7 22.4
70t - 2 RE INIGUNG, KOERPERPFLEGE . . ... 105.1 48.9 28.4 15.6 4.7 2.2 2.0
70 6 -8 WISSENSCHAF T BILOUNG,
KUNST UND PUBLIZISTIK .. .... 229.2 9.4 7.2 7.3 28.6 44.7 39.1
710 -t GESUNDHEITS- UND
VETERINAERWESEN . ... . ....... 505.5 34.3 28.7 371 94.5 94.8 73.7
T2 -7 RECHTS- UND WIRT-
SCHAF TSBERATUNG USW. . . .. ... 209.9 2%5.3 14.9 25.4 27.2 23.7 23.4
71 8 SONST . CIENSTLEISTUNGEN ... ... 44.0 6.0 5.3 6.4 6.4 S 4.5
L} ORG.OH . ERWERBSCHARAKTER
UND PRIVATE HAUSHALTE ... .... 138.7 8.4 8.2 9.8 16.2 21.7 21.6
DARUNTER :
80 0 KIRCHEN REL. U. WELT-
ANSCH . VERE INIGUNGEN .. ... ... 3. 1.6 0.8 1.6 5.3 6.9 6.1
a0t - 7 ORGANISATIONEN D.WIRT-
SCHAFTSLEBENS U.UEBR. ... .. 9.9 2.2 3.9 5.3 9.t 14.7 15.4
9 GEBIE TSKOERPERSCHAF TEN
UND SOZIALVERSICHERUNG ... ... 3%9.0 6.4 10.7 121 61.9% 83.4 83.1
90 GEBlETSKOEﬂP‘EHSCHAFTEN ...... 289.4 5.1 9.9 10.8 52.0 67.5 66.1
96 SOZIALVERSICHERUNG ... ....... 69.6 0.3 0.8 1.3 9.5 15.9 17.0
- OHNE ANGABE .................. - - - - - -
TUSAMMEN | .. 4428.8 445 .9 3%59.7 513.9 723.6 710.¢ 5%0.5

¢) PERSONEN MIT EINEM BESCHAEF TIGUNGSFALL,OHNE BESCHAEFTIGTE

IN BERUFLICHER AUSBILDUNG UND OHNE BESCHAEFTIGTE OHNE ENTGELT.
t)} SYSTEMATIK DER WIRTSCHAFTSIWEIGE (FASSUNG FUER OIE BERUFSZAEHLUNG 1370), KURZBE ZE [CHNUNGEN .
21 FUER PERSONEN MIT EINEM EINKOMMEN UNTER DER OEITRAGSBEMESSUNGSGRENZE.
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AUSGEWAEHLTEN WIRTSCHAFTSUNTERABTEILUNGEN SOWIE NACH DER HOEHE DES BE!TRAGSPFLICHTIGEN BRUTTOJAHRESENTGELTS

1000
BRUTTOJAHRESENTGELT VON ... BIS UNTER ... DM OURCH - DURCH-
meccmceco-aza emomcommeozoaa SmceeceieeeeeceeiceiecessocmcacTeaacesasacctosceacum~sozaaseocaccac] GCHNITTL. | SCHNITTL.
43200 48000 52800 57600 82400 7200 72000 73200 ENTGELT ENTGELT NR.
- - - - - - - UND JE PERSON | JE PERSON DER
48000 82800 57600 62400 67200 72000 73200 MEHR 2) SYST. 1)
WEIBLICH
o.8 0.2 0.2 . 0.3 0.t - 0.2 236892 23309 [-]
104.7 77.9 48.1 32.2 22.5 18.9 9.2 24.5 35405 34766 1 -3
4.4 4.2 3.9 1.8 1.4 1.4 0.8 0.2 46390 46214
95.1 70.9 41.0 29.8 19.9 13.8 ’ 8.6 23.4 35398 34739 2
13.4 ) 1.1 7.3 5.8 4.6 3.9 3.3 6.4 46734 44997 20
3.0 2.8 1.4 0.9 .3 0.1 0.6 33970 33844 21
2.4 t.2 0.9 1.1 0.3 0.t - 0.3 34232 33945 22
3.7 2.7 2.2 2.0 1.3 0.3 0.3 0.9 36875 36273 ga
31.4 24.1 1.2 8.7 6.6 3.8 1.7 6.9 40076 39181 23 07
28, (OHNE
21.8 16.6 11.5 6.4 4.2 2.4 1.9 4.8 35761 38272 2507 1}
7.0 5.4 2.1 2.0 1.0 t.0 0.3 1.5 34149 33640 26
5.6 4.1 2.4 0.6 0.8 0.8 0.3 1.1 29620 29369 27
7.1 2.9 2.0 1.3 1.0 0.9 0.7 0.9 28157 27907 28 -9
5.2 2.8 3.2 0.9 1.2 1.0 0.1 0.9 30867 30327 3
3.7 2.3 2.6 0.9 0.9 0.6 0.1 0.5 34277 33768 30
1.8 0.5 0.6 - 0.3 0.4 - 0.4 26855 26282 3t
51.3 34.8 20.4 16.¢ 10.0 6.4 3.9 1.1 32579 32043 4 -8
35.9 27.3 15.7 12.5 7.9 5.5 3.1 9.8 31698 31134 4
15.4 10. 4 5.4 6.0 4.8 2.4 1.6 4.0 35703 34911 40 - ¥
2.8 3.4 2.0 1.1 0.9 0.9 0.3 1.6 35794 34294 42
18.0 13.5 7.3 5.4 2.2 2.2 1.2 4.2 29806 29438 43
15.4 7.5 4.7 3.6 2. 0.9 0.8 1.3 38085 37693 5
1.3 0.1 0.1 - - - - - 40526 40526 %0 0
3.8 0.4 0.1 - - - - - 3rar2 37212 50 7
S0, {OHNE
10.6 7.0 4.5 3.6 2.t 0.9 0.8 1.3 38187 37870 50 0.7)
223.0 151.2 96.7 56.8 as.o0 21.7 15.1 34.8 37660 37054 6 -9
45.0 37.7 28.9 21.1 t0.2 6.1 2.2 4.8 45930 45457 [
34.7 27.4 20.7 14.7 6.5 4.1 1.4 3.2 45480 45038 60
10.3 10.3 8.2 6.4 3.7 2.0 (8] 1.4 472858 46734 6t
tia.a 76.9 45.0 25.4 16.1 10.8 9.2 26.1 asias 34415 ?
13.8 8.0 1.7 1.0 0.8 0.8 0.3 0.4 29868 29787 70 0
0.7 1.0 0.6 0.5 0.1 - - 0.4 20814 20814 70 t -
24.2 23.1 15.9 8.6 5.3 3.3 4.0 7.8 42350 41306 706 -8
54.1 28.3 13.2 7.2 3.5 2.9 2.3 10.7 36397 35801 710 -1
18.4 13.9 121 7.0 4.8 3.8 2.2 5.5 37368 36223 7t 2 -7
3.2 2.4 1.5 1o 0.6 0.5 0.4 0.6 34039 33488 71 8
171 12.6 9.3 4.7 3.0 2.6 t.7 1.8 40011 39574 s
3.5 2.5 2.5 0.8 0.9 0.1 0.3 0.2 39788 39585 80 O
13.3 10.0 6.7 3.8 2.1 2.5 1.3 1.6 42685 42144 80 1 - 7
46.53 24.0 13.8 5.6 5.7 2.2 2.0 2.3 39556 39339 9
36.5 t8.1 9.9 3.6 3.9 1.4 1.3 2.3 33000 8726 90
10.0 s.9 3.6 2.0 1.8 0.8 0.7 - 41868 41868 96
379.8 264.1 165.4 1081 67.8 44.1 28.2 70.6 3Isaso 35244
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4 GANZUAGHRIG VOLLZEITRESCHAEFTIGTE PERSONEN &)
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388
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INSGESAMT MAENNER
INS- - ANGE - - AR~ ANGE - - AR - Al
GESAMT BEITER STELLTE SAMMEN BEITER TELLTE SAMMEN BEITER STELLTE
BUNDESLAENDE R INSGESAMT
(EINSCHL. FAELLE OHNE LAENDERSCHLUESSEL)
INSGESAMT
0.7 0.3 0.4 0.4 0.3 0.1 0.3
2.8 2.3 0.8 1.0 0.9 0.1 1.8
42.4 14.5 27.9 7.0 8.2 1.8 35.4
46.8 23.1 23.7 11.4 8.3 3.1 35.4
69.0 37.4 3.6 18.3 13.3 5.0 %50.7
97.1 s2.8 44.3 241 16.9 7.2 73.0
133.6 70.7 62.9 28.1 21.9 6.2 108.5
179.0 85.6 93.4 3%5.2 24.6 10.86 143.8
202.9 96.8 106.1 36.0 25.6 10.4 166.9
236.7 113.9 122.8 43.9 31.3 12.8 192.8
309.1 187.9 151.2 66.6 49.8 16.8 242.5
365.0 204.2 160.8 93.6 78.7 17.9 271.4
495.0 279.1 215.9 161.0 129.9% 31.8 334.
68%5.2 370.8 284 .4 265.6 213.6 52.0 389.6
796. 4 492.2 304.2 416.6 347.0 69.6 379.8
902.86 583. 319.4 572.3 489.5 82.8 330.3
1008.7 689. 348.2 707.9 5602.8 105.4 297.8
1021.2 574.7 346.5 768.5 642.0 126.8 252.7
920.1 808 . 314.9 718.7 581.6 134.1 204.4
848.0 $33.4 314.6 672.6 516.8 156.0 175.4
727.8 432.4 295.1 574.4 418.0 156.4 183.1
. 343.7 2356.7 489.4 338.6 153.8 t11.0
498.8 261.2 237.6 408.7 287.98 151.2 90.1
449.8 201.9 247. 74 . 200.1 174.4 7%5.3
385.1 143.6 211.8 295.3 141.7 153.8 59.8
308.9 104.3 201. 260.6 103.0 157.8 45.3
267.0 73. 193.4 227.9 73.0 154.9 39.1
29. 56.8 172.8 200.6 56.0 144.6 28.7
108.0 20. 84.8 90. 19.7 70.9 14.4
304.4 53.3 281t 274.7 52.8 222.2 29.7
299.6 30.6 269.0 271.4 28.5 242.9 28.2
1118.2 126.0 989.2 1044.6 113.9 930.7 70.6
13%587.3 6908.2 68821 91868.5 5595.6 3562.9 4428.8
DEUTSCHE
0.7 0.3 0.4 0.4 Q.3 Q.1 0.3
2.7 2.2 0.3 1.0 0.9 0.1 1.7
40.5 13.3 27.2 6.7 4.9 1.8 33.8
44.4 21.2 23.2 10.5 7.4 3.1 33.9
65.3 34.3 31.0 16.7 12.0 4.7 48.5
91.3 48.2 43.1 21.8 15.2 6.6 69.5
125.6 64.3 61.3 28.4 19.4 6.0 100.2
168.4 77.2 91.2 31.1 21.4 9.7 137.3
188.7 85.0 103.7 31.3 21.5 9.8 157.4
220.9 100.3 120.6 39.4 27.3 12.1 181.5
283.8 134.7 149.1 58.8 42.4 16.4 22%.0
335.0 177.8 187.2 84.2 67.2 17.0 2%50.
4851.6 238.8 212.8 144.0 113.4 30.6 307.6
595.3 316.5 278.8 239.4 188.7 $0.7 355.9
718.4 420.5 297.9 373.0 308.7 67.3 345.4
812.1 499.1 313.0 509.9 429.2 80.7 302.2
920.2 580.3 339.9 639. 1 536.4 102.7 281.1
9268.8 587.8 338.7 688.3 562.5 122.8 241.2
838.7 529.4 306.3 639.9 $09. 130.1 195.8
769.6 463.4 306.2 602.3 450.3 1852.0 167.3
&681.3 376.2 288.1 514.2 363.5 150.7 147.1
550.9 300.3 250.6 444.2 293.2 181.0 106.7
458.9 226.8 232.1 I”n.s 224.0 147.9 87.0
418.7 176.9 241.8 345.9 178.8% 170.4 72.8
332.4 126.9 205.8 274.5 128.2 149.3 57.9
288.8 92.9 195.8 244.9 91.6 153.3 43.6
252.5 65.2 187.3 218.1 64,7 150.4 37.4
219.2 50.9 168.3 191.2 50.2 141.0 28.0
100.7 18.9 81.8 86.% 18.4 68.1 14.2
292.3 48.0 244.3 263.2 47.2 216.0 29.1
288. 28.2 260.4 261.6 26.1 23%5.5 27.0
1075.58 t19.8 95%.7 1008.1 108.3 899.8 67.4
128386.2 6028.86 68510.6 a3a1.s 4923.8 3487.7 4154.7
AUSLAENDER
Q.1 0.1 - - - - o.1
1.9 1.2 0.7 0.3 0.3 - 1.6
2.4 1.9 0.5 0.9 0.9 - 1.8
3.7 3. 0.8 1.6 1.3 0.3 2.1
5.8 4.6 1.2 2.3 1.7 0.6 3.5
8.0 6.4 1.6 2.7 2.8 0.2 5.3
10.6 8.4 2.2 4.1 3.2 0.9 6.8
14.2 11.8 2.4 4.7 4.1 9.8 8.8
15.8 13.6 2.2 4.8 4.0 0.5 11.3
25.3 23.2 2.1 7.8 7.4 0.4 17.9
3.0 26.4 3.8 9.4 8.5 0.9 20.86
43.4 40.3 3.1 17.0 16.1 0.9 26.4
59.9 84.3 5.8 26.2 24.9 1.3 33.7
78.0 7.7 6.3 43.6 4.3 2.3 34.4
90.8 84.1 8.4 62.4 60.3 2.1 28.1
88.5 79.2 5.3 58.8 66.1 2.7 16.7
94.7 86.9 7.8 83.2 79.8 3.7 11.8
84.4 75.8 8.8 75.8 71.8 4.0 8.6
78.4 70.0 8.4 70.3 66.3 4.0 8.1
65.2 868.2 10.0 50.2 54.8 8.7 6.0
49.9%5 43.4 6.1 45.2 42.4 2.8 4.3
39.9 34.4 5.8 36.8 33.8 3.3 3.1
31.1 28.0 6.1 28.6 24.6 4.0 2.5
22.7 16.7 5.0 20.8 16.3 4.3 1.9
17.4 11.4 5.0 15.7 11.4 4.3 1.7
14.8 8.4 6.1 12.8 8.3 4.5 1.7
10.1 5.9 4.2 9.4 5.8 3.6 0.7
4.3 1.3 3.0 4.1 1.3 2.8 0.2
12.1 5.3 6.8 11.8 5.3 6.2 0.8
11.0 2.4 8.6 9.8 2.4 7.4 1.2
39.7 6.2 33.8 36.8 5.6 30.9 3.2
1081.1 879.8 171.8 777.0 671.8 108.2 274.1
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Ergebnisse flir 1990

| BESCHAEF TIGUNGSFAELLE UND SOZIALVERSICHERUNGSPFLICHTIG
BESCHAEFTIGTE PERSONEN 1990 NACH ALTERSGRUPPEN

1000
| | | DAVON MIT BESCHAEF TIGUNGSFAELLEN |
ALTER | ce- | BEseHagr- | e | rasLLe
voN ... 8IS | scuieent | Ticungs- | Personen | 1 | 2 | 3w | e
UNTER ... JAHREN | |  FaeLe | ! | | menr | PERSON
UNTER 20 ...... ™ 950.5 782.0 656.7 97.6 27.7 1.2
w 805.1 654.3 533.1 98.5 22.7 1.2
z 1755.6 1436.3 1189.8 196.1 50.4 1.2
20 - 25 ....... M 2535.1 1864.7 1384.9 357.1 122.7 1.4
w 2381.4 1805.2 1371.8 342.9 50.5 1.3
z 4896.5 3669.9 2756.7 700.0 213.2 !
25 - 30 ....... " 2752.1 2150.2 1697.7 358.3 94.2 1.3
w 2103.9 1698.9 1380.9 259.7 $8.3 1.2
z 4856.0 3849.1 3078.6 618.0 152.5 1.3
30 - 35 ....... ) 2394.3 1967.0 1632.1 272.8 62.1 1.2
w 1521.8 1257.7 1056.0 163.2 38.5 1.2
z 3916.1 3224.7 2688. 1 436.0 100.6 1.2
35 - 40 ....... M 1954.7 1644.9 1425.8 178.9 40.2 1.2
w 1310.2 1103.8 955.1 117.8 30.7 1.2
z 3264.9 2748.5 2380.9 296.7 70.9 1.2
40 - 45 ..., ™ 1731.5 1494.0 1314.2 147.4 32.4 1.2
w 1240.8 1062.7 936.1 99.0 27.6 1.2
z 2972.3 2556.7 22%0.3 246.4 60.0 1.2
45 - 50 ...... . M 1680.5 1467.6 1307.5 133.8 26.3 1
w 1138.8 97%.4 8s2.2 0.1 23.1 1.2
z 2819.3 2443.0 2169.7 223.9 49.4 1.2
50 - 855 ....... " 1930.0 1700.8 1538.4 135.6 26.8 1.1
w 1169.8 1035.4 935.8 79.9 19.7 1.1
z 3099.8 2736.2 2474.2 215.5 6.5 1
S5 - 60 ....... ™ 1270.4 1114.8 1004.1 89.9 20.8 1.1
w 660.6 s87.7 534.8 416 1.3 1.1
4 1931.0 1702.5 1538.9 131.5 32.1 1.4
60 - 65 ....... M 477.4 416.7 374.4 3.0 8.3 1.1
w 176.9 150.7 138.7 s.9 3.1 1.2
z 654.3 567.4 513.1 a2.9 1.4 1.2
65 UND MEHR ... ™ as.9 63.4 48.7 12.0 2.7 1.4
w s5.1 40.3 30.8 7.7 1.8 1.4
z 141.0 103.7 79.5 19.7 4.5 1.4
INSGESAMT ... " 17762.4 14566. 1 12384.5 1817.4 464.2 1.2
w 12544.4 10371.9 8735.3 1309.3 327.3 1.2
1 30306.8 25038.0 21119.8 3128.7 791.5 1.2
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‘2, BESCHAEF TIGUNGSFAELLE UND SOZIALVERSICHERUNGSPFLICHTIG BESCHAFTIGTE PERSONEN 1990
NACH WIRTSCHAFTSABTEILUNGEN, AUSGEWAEHLTEN WIRSCHAF TSUNTERABETEILUNGEN UND STELLUNG IM BERUF

PERSONEN
NR.
RER WIRTSCHAF TSGL IEDERUNG NS- 2) DAVON
SYST. 1) | GESAMT f-------ccgccccccnan
AR- ANGE - R- ANGE - AR - ANGE -
BEITER STELLTE BEITER STELLTE BEITER STELLTE
INSGESAMT
0 LAND- U.FORSTWIRTSCH.,
TIERH.UND FISCHEREI ....... 335.7 298.8 36.9 267.6 235.4 32.2 114.2 81.86 22.6
1 -3 PRODUZIERENDES GEWERBE ..... 13580.0 9809.3 3770.7 11496.8 8134.1 3362.7 7998.4 5396.1 2602.3
1 ENERGIEWIRTSCHAF T, WAS -
SERVERSORGUNG, BERGBAU .... 511.3 320.9 190.4 462.7 28%5.9 176.8 376.2 22%.6 150.6
2 VERARBE I TENDES GEWERBE
(OHNE BAUGEWERBE) ........ 10925.8 7649.1 3276.7 9369.2 6453.3 2915.9 6637.1 4385.8 2251.3
20 CHEMISCHE INDUSTRIE U.
MINERALOELVERARB. ....... 753.3 408.5 344.8 682.5 361.9 320.6 546.2 281.1 265.
21 KUNSTSTOFF -, GUMMI -U.
ASBESTVERARBEITUNG ...... 547.9 421.86 126.3 462.7 347.5 115.2 321.3 230.9 90.4
22 GEW.U.VERARB.V.STEINEN
U.ERDEN,FEINKER.,GLAS ... 403.8 305.8 98.0 347 .0 258.1 83.0 241.6 170.2 71.4
23 EISEN- METALLERZ.GIES-
SEREI U.STAHLVERF. ...... 827.9 649.1 178.8 723.3 561.3 162.0 521.8 393.0 128.8
24 STAHL -, MASCHINEN-U.
25 07 1 FAHRZEUGBAU U.ADV. ...... 3353.6 2308.7 1044.9 2903.2 1878.1 925.1 2106.1 1385.6 720.5
25, (OHNE ELEKTROTECHNIK (OHNE
2% 07 1) ADV),FEINMECH. ,EBM-W. 2300.4 1549.1 75t.3 1960.3 1297.7 662.6 1381.9 874.3 507.6
26 HOLZ,PAPIER- UND
ORUCKGEWERBE ............ 1065.% 82%5.4 240.1 912.4 €95.5 216.9 633.6 464 .4 169.2
27 LEDER-, TEXTIL- U. BE-
KLEIDUNGSGEWERBE ........ 665.7 520.8 144.9 566.4 437.7 128.7 387.8 290.0 7.3
28 - 9 NAHRUNGS- U.GENUSS-
MITTELGEWERBE ........... 1007.7 660.1 347.6 811.3 515.8 295.8 497.1 296.3 200.8
3 BAUGEWERBE ................ 2142.9 1839.3 303.6 1664 .9 1394.9 270.0 985.1 784.7 200.4
30 BAUHAUPTGEWERBE ...... 1471.7 1266.6 205.1 1130.9 848.7 182.2 668.7 534.3 124.4
31 AUSBAU- U.BAUHILFSGEW. 671.2 572.7 98.5 534.0 446.2 87.8 316.4 250.4 66.0
4 -3 HANDEL UND VERKEHR ......... 5989.7 2497.2 3492.5 4714.0 1800.0 2914.0 2997.6 1038.8 1958.8
4 HANDEL ........ P . 42%3.7 1276.6 2977 .1 3459.9 968.2 2481.7 2212.0 542.3 1669.7
40 - 1 GROSSHANDEL ............ 1401.3 547.6 85%53.7 1160.8 420.8 740.0 772.1 241.1 531.0
42 HANDELSVERMITTLUNG . . 291.9 100.9 191.0 233.8 74.3 159.9% 150.9 39.5 111.4
43 EINZELHANDEL ........ 2560.5 628.1 1932.4 206%5.3 473 .1 16592.2 t1289.0 261.7 1027.3
L] VERKEHR UND NACHRICH-
TENUEBERMITTLUNG ......... 1736.0 1220.6 515.4 12%54.1 a31.8 422.3 785.6 496.5 289.1
50 O EISENBAHNEN .............. 146.6 129.5 17.1 123.6 108.9 15.1 83.1 82.8 10.3
50 7 EUTSCHE BUNDESPOST ...... 402.6 301.0 101.6 257.6 192.1 65.9 160.1 120.4 38.7
50, {OHNE VERKEHR {OH.EISEN
o, BAHNEN U, BUNDESPOST) 1186.8 790.1 396.7 arz2.9 531.2 341.7 532.4 283.3 238.1
5 -9 SONST. WIRTSCHAFTSBEREICHE 10397.3 3826.9 6570.4 855%57.3 2928.1 5629.2 5545.6 1615.2 3930.4
& KREDITINSTITUTE UND
VERS ICHERUNGSGEWERBE ..... 1063.4 57.2 1006.2 9%6.9 47 .1 909.8 737.2 36.9 700.3
60 KREDIT- U.FINANZIE-
RUNGSINSTITUTE .......... 754.7 42.92 711.8 682.5 35.4 647. 1 528.7 27.4 501.3
61 VERSICHERUNGSGEWERBE ..... 308.7 14.3 294.4 274.4 1.7 262.7 208.5 9.5 199.0
7 DIENSTLEISTUNGEN, A.N.G. ... 6898.4 2928.5 3969.9 5444.6 2164.4 3280.2 3240.3 1096.5 2143.8
70 O GASTSTAETTEN UND BE-
HERBERGUNGSGEWERBE ...... 1316.6 907.2 409.4 1002.0 668.8 333.2 475.5 283.3 192.2
7 1 -2 REINIGUNG, KOERPERPFLEGE . 8.4 563.7 44.7 451.0 413.3 37.7 22t .86 196.2 25.4
76 -8 W!SSENSCHAFT BILDUNG,
KUNST UND PUBLIZISTIK ... 1336.1 332.7 1003. 4 1068.3 270.4 797.9 696.7 172.5 524.2
71 0 - % ESUNDHEITS- UND
VETERINAERWESEN .... . 1731.8 391.0 1340.5 1458.0 329.4 1128.6 975.2 224.7 750.9
72 -7 RECHTS- UND WIRT-
SCHAF TSBERATUNG U! e 1139.0 175.9 963.1 855.0 135.8 819.2 632.3 79.2 §53.1
78 SONST. DlENSTLElSTUNGEN aee 766.8 558.0 208.8 510.3 346.7 163.6 23%.0 140.6 S8.4
8 ORG.OH . ERWERBSCHARAKTER
UND PRIVATE HAUSHALTE .... 677.3 183.6 493.7 %80.6 151.2 429.4 378.2 a81.3 296.9
DARUNTER:
80 0 KIRCHEN,REL. U. WELT-
ANSCH.VEREINIGUNGEN ..... 189.6 46.7 142.9 164.0 38.0 126.0 113.86 24.9 88.7
80 1 - 7 ORGANISATIONEN D.WIRT-
SCHAFTSLEBENS U.UEBR. 436.3 101.4 334.9 373.4 83.3 290. 1t 238.9 39.2 199.7
9 GEB IETSKOERPERSCHAF TEN
UND SOZIALVERSICHERUNG ... 1758.2 657.86 1100.6 1575.2 565.4 1009.8 1189.9 400.5 789.4
g0 GEBIETSKOERPERSCHAFTEN ... 1541.8 639.8 902.0 1380.9 551.4 829.5 1041.1 3891.0 650.1
98 SOZIALVERSICHERUNG ....... 216.4 17.8 188.6 194.3 14.0 180.3 148.8 9.5 139.3
- OHNE ANGABE ............... 4.1 2.2 .9 2.3 t.8 0.5 0.7 0.5 0.2
INSGESAMT ... 30306.8 16434.4 13872.4 2%038.0 13099.4 11938.6 t6656.5 8142.2 8514.3

1) SYSTEMATIK DER WIRTSCHAFTSIWEIGE (FASSUNG FUER DIE BERUFSZAEHLUNG 1970),KURZBEZE ICHNUNGEN.

INKTMAESSIGE ZUORONUNG NACH

SCHWERPUI
3) NUR PERSONEN MIT EINEM BESCHAEFTIGUNGSFALL.

DEM LAENGSTEN FALL
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2.  BESCHAEFTIGUNGSFAELLE UND SQZIALVERSICHERUNGSPFLICHTIG BESCHAFTIGTE PERSONEN 1580
NACH WIRTSCHAF TSABTE ILUNGEN, AUSGEWAEMLTEN WIRSCHAF TSUNTERABETEILUNGEN UND STELLUNG IM BERUF

WIRTSCHAF TSGL IEDERUNG

AR-
BEITER

20

21

22

23

4

25 07 1
28, (OHNE
2% 07 1)
27

28 - 9

50 O

50 7

50 (OHNE
0.7)

6 -9

60
61
7

70

70
70

7

(-]

kAl

® N O O-—
f

71
8

80
80

90
96

SYSTEMATIK DER WIRTSCHAFTSZWEIGE (FASSUNG FUER DIE BERUFSZAEHLUNG 1970}, KURZBEZE ICHNUNGEN.
SCHWERPUNK TMAESSIGE ZUORONUNG NACH DEM LAENGSTEN FALL.
NUR PERSONEN MIT EINEM BESCHAEFTIGUNGSFALL.

LAND- U.FORSTWIRTSCH.,
TIERH.UND FISCHEREI

PRODUZ IERENDES GEWERBE

ENERGIEWIRTSCHAF T ,WAS-
SERVERSORGUNG, BERGBAU

VERARBE I TENOES GEWERBE
(OHNE BAUGEWERBE!} ....

CHEMISCHE INDUSTRIE U.
MINERALOELVERARB .
KUNSTSTOFF -, GUMMI -U.
ASBESTVERARBEITUNG
GEW.U.VERARS.V.STEINEN
U.ERDEN,FEINKER., GLAS
EISEN- METALLERZ.GIES-

SEREI U.STAHLVERF.
STAHL - ,MASCHINEN-U.
FAHRZEUGBAU U.ADV.
ELEKTROTECHNIK {OHNE
ADV),FEINMECH. ,EBM-W.
HOLZ,PAPIER- UND

NAHRUNGS - U.GENUSS-
MITTELGEWERBE

BAUGEWERBE . .

BAUMAUP TGEWERBE
AUSBAU- U .BAUHILFSGEW.

HANDEL UND VERKEHR

HANDEL ........

GROSSHANDEL ..........
HANDELSVERMI TTLUNG
EINZELHANDEL .

VERKEHR UND NACHRICH-
TENUEBERMITTLUNG

EISENBAHNEN
DEUTSCHE BUNDESPOST
VERKEHR (OH.EISEN-

BAHNEN U.BUNDESPOST)

SONST. WIRTSCHAFTSBEREICHE .

KREDITINSTITUTE UND
VERS ICHERUNGSGEWERBE

KREDIT- U.FINANZIE-
RUNGSINSTITUT
VERS I CHERUNGSGEWERBE

DIENSTLEISTUNGEN,A.N.G.

GASTSTAETTEN- UND BE-
HERBERGUNGSGEWERBE

RE INIGUNG, KOERPERPF LEGE

WISSENSCHAFT,BILDUNG,
KUNST UND PUBLIZISTIK
GESUNDHEITS- UND
VETERINAERWESEN
RECHTS- UND WIRT-
SCHAF TSBERATUNG USW.
SONST.OIENSTLE ISTUNGEN

ORG.OH . ERWERBSCHARAKTER
UND PRIVATE HAUSHALTE

DARUNTER:
KIRCHEN,REL. U. WELT-
ANSCH , VERE IN IGUNGEN

ORGANISATIONEN D.WIRT-

SCHAFTSLEBENS U.UEBR.

GEB IETSKOERPERSCHAF TEN

UND SOZIALVERSICHERUNG ...

GEB IETSKOERPERSCHAF TEN
SOZIALVERSICHERUNG
OHNE ANGABE .

1000
BESCHAEF T IGUNGSFAELLE
INS- DAVON
GESAMT [--=--soseioceenennn
AR- ANGE -
BEITER STECLTE
MAENNL ICH
2411 224.4 16.7
10222.7 7931.2 2291.5%
e 446.9 304.3 142.6
.. 7809.5 5818.9 1990.6
542.1 323.9 218.2
375.3 297.4 77.9
e 317.7 257.5 60.2
703.8 s88.9 114.9
2837.6 2118.2 719.4
14741 973.7 500.4
780.8 649.8 131.0
238.7 172.9 65.8
539.4 436.6 102.8
1966.3 1808.0 158.3
1380.8 1257.7 123.1
585.5 5%50.3 3s.2
31411 1883.7 1257.4
1923.8 894.1 1029.5
. 899.6 429.1 470.5
oo 173.3 76.2 97.1
8%0.7 388.8 461.9
1217.5 989.6 227.9
133.3 123.8 9.5
148.8 130.0 18.9
935.3 735.8 199.5
4156.7 1912.2 2244.5
504.2 24.4 479.8
337.0 17.1 319.9
167.2 7.3 159.9
2549.2 1360.7 1188.6
L. 466. 1 364.4 101.7
139.9 127.8 12.4
. 543.8 144.7 399.1
321.5 140.1 181.
. 524.4 124.3 400.1
. 553.5 459.7 93.8
227.4 70.2 157.2
53.5 12.8 40.7
e 168. 4 53.4 115.0
875.9 456.9 419.0
e 805.3 450.7 354.8
70.6 6.2 64.4
0.8 0.4 0.4
... 17762.4  11951.9 5810.5
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189.3
8642.7

408.5

6728.9

495.5
318.8
272.8
614.3
2457.6
1263.4
669.3
203.7
430.8%
1508.3

1048.6
4%59.7

24%8.0

1861 .1

48.5
144.4

795.3
730.0
65.3
0.5

14666.1

174.5
6581.3

275.0

4936.5

289.9
246.9
218.1
510.3
1818.5
819.3
549.5
144.0
340.0
1369.8

940.8
429.0

1378.8

679.0
329.6

56.4
293.0
699.8

104.2
103.7

491.9
1443.7

21.4
14.7

6.7
959.1

2%3.8
88,1

118.9
116.4

96.4
287.5

11.4
43.9%

403.0
400.0
5.0
0.2

9578.5

PERSONEN
........ u-
ANGE - SAMMEN
STELLTE
14.8 76.3
2061 .4 6092.4
133.5 333.1
1789.4 4884 .6
205.6 407.3
71.9 229.4
54.7 190.4
104.0 445.8
639.1 179%5.7
444.1 91%.3
119.8 471.4
$9.7 147 .4
90.5 281.9
138.% 874.7
107.8 611.2
30.7 263.5
1079.2 1588.1
a82.1 1018.1
412.7 498.7
82.8 9t.3
386.6 428 .1
197.1 $70.0
8.5 86.5
14.9 77.9
173.7 405.6
1931.9 2244.5
439.5 368.8
295.4 249.0
144 .t 117.8
962.9 1127.8
a3.1t 145. 4
10.6 45.1
293.4 278.9
151,14 189.2
346.0 297.1
78.7 171.9
139.2 132.4
37 35.9
100.9 93.4
390.3 617.7
330.0 564.1
60.3 $3.6
0.3 0.2
5087.6 10001.8

DAVON

AR- ANGE -
BEITER STELLTE
66.2 10.1
4432.3 1660. 1
218.0 115.1
3442.5 14421
232.5 174.8
171.0 58.4
144.5% 45.9
361.5 84.3
1283.3 512.4
566.9 348.4
374.0 97.4
99.5 47.9
209.3 72.6
771.8 102.9
530.3 80.9
241.5 22.0
819.0 769.1
393.4 624.7
|92 8 305.9
.2 60.1
|69 4 258.7
425.6 144.4
80.7 5.8
69.2 8.7
275.7 129.9
804.0 1440.5
17.8 349.3
1.8 237.8
6.0 111.8
464.2 663.4
94.4 51.0
38.9 8.2
76.1 202.8
80.9 108.3
565.4 240.7
119.95 52.4
28.8 103.6
7.6 28.3
18.9 74.5%
293.8 324.2
290.2 273.9
3.3 50.2
0.1 o
6121.6 3879.9



BESCHAEF TIGUNGSFAELLE UND SOZIALVERSICHERUNGSPFLICMTIG BESCHAFTIGTE PERSONEN 1990

2
NACH WIRTSCHAFTSABTEILUNGEN, AUSGEWAEHLTEN WIRSCHAFTSUNTERABETEILUNGEN UND STELLUNG IM BERUF

WIRTSCHAF TSGL IEDERUNG

20

21

22

23
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25, (OHNE
25 07 1}
26

27

28 - 9

30
3t

4 -5

4
40 - 1
42
43

50 0

50
50, (onn
50°0,7)

60
61
?

70

70
70

n
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n

® N O -
.

n
)

80 0
80 1 - 7

LAND- U.FORSTWIRTSCH.,
TIERM.UND FISCHEREI ....

PRODUZIERENDES GEWERBE ..

ENERGIEWIRTSCHAFT, WAS-
SERVERSORGUNG, BERGBAU

VERARBE I TENDES GEWERBE
(OHNE BAUGEWERSE)

CHEMISCHE INOUSTRIE U.
MINERALOELVERARS. ..
KUNSTSTOFF -, GUMMI -U.
ASBESTVERARBE [ TUNG
GEW.U.VERARB.V.STEINEN
U.ERDEN, FEINKER. , GLAS
EISEN- METALLERZ.GIES-
SERE! U.STAHLVERF. ..

BAUHAUPTGEWERBE ...... .
AUSBAU- U.BAUHILFSGEW.
HANDEL UND VERKEHR

HANDEL

GROSSHANDEL
HANDEL SVERMITTLUNG
EINZELHANDEL

VERKEHR UND NACHRICH-
TENUEBERMITTLUNG

EISENBAHNEN
DEUTSCHE BUNDESPOST
VERKEHR {OH.EISEN-
BAHNEN U.BUNDESPOST)

SONST. WIRTSCHAF TSBERE ICHE

KREDITINSTITUTE UND
VERS ICHERUNGSGEWERBE

KREDIT- U.FINANZIE-
RUNGS INSTITUTE ....
VERS I CHERUNGSGEWERBE

DIENSTLEISTUNGEN, A.N.G.

GASTSTAETTEN- UND BE'
HERBERGUNGS

GEWERD! ..
RE INIGUNG, KOERPER?FLEGE

WISSENSCHAF T, B1LDUNG,
KUNST UND PUSLII[ST[K

SBERATUI Usw.
SONST.DIENSTLEISTUNGEN

ORG . OH . ERWERBSCHARAKTER
UND PRIVATE HAUSHALTE
OARUNTER :
KIRCHEN,REL. U. WELT-

ANSCH . VERE IN IGUNGEN
ORGANISATIONEN D.WIRT-
SCHAFTSLEBENS U.UEBR.

GEB IETSKOERPERSCHAF TEN
UND SOZIALVERSICHERUNG
GEB IETSKOERPERSCHAF TEN
SOZIALVERSICHERUNG ....

OHNE ANGABE .....

1) SYSTEMATIK DER WIRTSCHAFTSIWEIGE (FASSUNG FUER DIE BERUFSIAEHLUNG 1970), K KURZBEZE ICHNUNGEN.

94.6
3357.3

64.4
3116.3

2t11.2
172.6
86.1
124.1
516.0
826.3
284.7
427.0
468.3
176.6
90.9
8s5.7
2848.6

2330.1

1709.8

518.5

13.3
253.7

251.5
6240.6

559.2

136.1
267.9

882.3
735.5
145.8

3.3

12544.4

74.4
1878. 1

16.6
1830.2

84.5
124.2
48.3
60.2
190.5
575.4
175.6
347.9
223.8%
31.3

8.9
22.4

613.5

382.3
118.5

24.7
239.3
231.0

5.7
171.0

54.3
1914.7
32.8
25.8
7.0
1867.8
542.8
436.2
t188.0
250.9
51.6
98.3

113.4

33.9
48.0

200.7
189.1
11.6
1.8

4482.5

2) SCHWERPUNKTMAESSIGE ZUORDNUNG NACH DEM LAENGSTEN FALL.
3) NUR PERSONEN MIT EINEM BESCHAEFTIGUNGSFALL.

WEIBLICH

20.2
1479.2

47.8
1286.1

126.6
48.4
37.8
63.9

325.58

250.9

109.1
79.1

244 .8

145.3

82.0
63.3

2238.1

1947.6
383.2
93.9
1470.5
287.3%

7.6
82.7

197.2
4325.9

526.4
391.9

134.5
2781.4
307.7
32.3
604.3
1159.1
$63.0
115.0

336.5

102.2
219.9

681.6
547.4
134.2

1.8

8061.9

—40 -

78.3
2854.1

S4.2

2643.3

187.0
143.9
74.3
109.0
445.6
696.9
243 .1
362.7
380.8
156.6

82.3
74.3

2256.0

1898.8
418.5
94.5
1385.7
357.2

10.9
139.0

207.3
5181.7
496.0
372.4
123.6
3522.6
665.1
354.3
€56.0
1190.8%
512.6
t44.1

383.2

15.5
229.0

779.9
650.9
129.0

1.8

10371.9

60.9
1552.8

10.9

1516.8

72.0
100.6
40.0
%1.0
159.8
478.4
146.0
293.7
175.9
2%.1

7.9
17.2

421.2

289.2
91.2
17.9
180.1
132.0

4.3
88.4

33.3
1484 .4
25.7
20.7
5.0
1208.3
415.0
327.2
151.5
213.0
39.4
$9.2

93.0

26.6
39.8

160.4
151.4
9.0
1.6

3820.9

17.4
1301.3

43.3
1126.5

115.0
43.3
34.3
58.0

286.0

218.5
97.1
69.0

205.3

131.8

74.4
57.1

1834.8

1609.6
327.3
1205.6

225.2
6.6
50.6
168.0

3697.3

470.3

-

-
~N -
(2 ]

231
2%0.1
27.1
504.5
977.5
473.2
84.9

290.2

88.9
189.2

619.5
499.5
120.0

0.2

6851.0

37.9
1906.0

43 .1
1782.8

138.9
9.9
51.2
76.0

310.4

486.6

162.2

240.1
215.2
110.4

57.%5
52.9

1409.8

1183.9
273.4
59.6
860.9
215.6

126.8
3301.1

370.4
279.7
90.7
2112.7
330.1
176.5
417.8

786.0
335.2
67.1

245.8

77.7
145.3

572.2
477.0
95.2
0.8

6655.0

963.a

943.2

48.6
%9.9
25.7
31.9
102.3
307.4
90.4
190.5
87.0
12.9

4.0
8.9

219.8

148.9
48.3
92.3

19.4
18.9
3.5
632.3
188.9
159.3
96.4
143.8
22.8
21.t

17.3
20.3

107.0
100.8
6.2
0.4

2020.6

942.2

35.9

809.2

90.3
32.0
28.8
44.5
208.1
159.2
71.8
49.6
128.2
87.8

53.5
44.0

1189.7

1045.0
228.1
768 8

144.7

4.3
31.0

109.2
2489.9

381.0

283.8
87.2

1480.4

80.4
128.2

485.2
376.2
88.0
0.1

4634.4



20

21

22

23

24

2% 07

25, (OHNE
25 07 1)
26

27

28 - 9

30
31

4 - 5

4
40 - 1
42
43

50 0
50 7

50, (OHNE
50 0,7)
6-98
[

60
61
7

70

70
70

71

o

7n

® N O -
’

kA
-]

a0
1]

90
96

2 BESCHAEFTIGUNGSFAELLE UND SOZIALVERSICHERUNGSPFLICHTIG BESCHAFTIGTE PERSONEN 1950
NACH WIRTSCHAFTSABTEILUNGEN, AUSGEWAEHLTEN WIRSCHAF TSUNTERABETEILUNGEN UND STELLUNG IM BERUF

WIRTSCHAF TSGL IEDERUNG

LAND- U.FORSTWIRTSCH.,
TIERH.UND F ISCHEREI

PRODUZIERENDES GEWERBE

ENERGIEWIRTSCHAF T, WAS -
SERVERSORGUNG, BERGBAU

VERARBE I TENDES GEWERBE
(OHNE BAUGEWERBE )

CHEMISCHE INDUSTRIE U.
MINERALOELVERARS .
KUNSTSTOFF -, GUMMI -U.
ASBESTVERARBEITUNG ......
GEW.U.VERARB.V.STEINEN
U.ERDEN, FEINKER. GLAS
EISEN- METALLERZ.GIES-
SEREI U.STAHLVERF.
STAHL - ,MASCHINEN-U.
FAHRZEUGBAU U.ADV.
ELEKTROTECHNIK (OHNE
ADV), FEINMECH. EBM-W
HOLZ,PAPIER- UND
ODRUCKGEWERBE ............
LEDER-, TEXTIL- U. BE-
KLEIDUNGSGEWERBE ........
NAHRUNGS- U.GENUSS-
MITTELGEWERBE

BAUGEWERBE

BAUHAUPTGEWERBE ..........
AUSBAU- U.BAUHILFSGEW.

HANDEL UND VERKEHR

HANDEL

GROSSHANDEL ..
HANDELSVERMITTLUNG
EINZELHANDEL

VERKEHR UND NACHRICH-
TENUEBERMITTLUNG

EISENBAHNEN ..............
DEUTSCHE BUNDESPOST
VERKEHR (OH.EISEN-

BAHNEN U.BUNDESPOST)

SONST. WIRTSCHAF TSBERE ICHE

KREDITINSTITUTE UND
VERS ICHERUNGSGEWERBE

KREDIT- U.FINANZIE-
RUNGSINSTITUTE ..........
VERS ICHERUNGSGEWERBE

DIENSTLEISTUNGEN,A.N.G. ...

GASTSTAETTEN- UND BE-
HERBERGUNGSGEWERBE ......
RE INIGUNG, KOERPERPF LEGE
WISSENSCHAFT,BILDUNG,
KUNST UND PUBLIZISTIK
GESUNDHEITS- UND
VETER INAERWESEN
RECHTS- UND WIRT-
SCHAF TSBERATUNG USW.
SONST.DIENSTLE ISTUNGEN

ORG.OH . ERWERBSCHARAKTER
UND PRIVATE HAUSHALTE

DARUNTER :

KIRCHEN,REL. U. WELT-
ANSCH.VEREINIGUNGEN .....

ORGANISATIONEN D.WIRT-
SCHAFTSLEBENS U.UEBR. ...

GEB IETSKOERPERSCHAFTEN
UND SOZIALVERSICHERUNG ...
GED IETSKOERPERSCHAFTEN
SOZIALVERSICHERUNG
OHNE ANGABE

ZUSAMMEN

1000
BESCHAEF T IGUNGSFAELLE
NS- DAVON
GESAMT [-------coqoco-ooonc
AR NGE -
BEITER STELLTE
AUSLAENDER
29.1 28.4 0.7
1446. 1 1388. 1 88.0
37.7 36.0 1.7
1188.8 1108.9 79.9
59.3 50.0 .
8a.8 81.4 .
37.5 36.4 [
133.9 1311 2.8
333.1 307.1 26.0
268.9 246.0 22.9
88.7 84.4 4.3
96.0 92.4 3.6
86.6 80.1 6.5
219.6 213.2 6.4
179.0 174.5 4.5
40.6 38.7 1.9
337.7 219.3 118.4
222.0 123.2 98.8
84.6 56.1 28.5
17.2 1.1 6.1
120.2 %6.0 64.2
1157 96. 19.6
16.3 16.2 0.1
5.2 13.9 1.3
84.2 66.0 18.2
741.6 522.1 219.5
18.6 3.1 15.5
12.9 2.5 10.4
5.7 0.6 5.1
624.8 459.4 165. 4
212.2 183.7 28.5
112.3 1111 1.2
80.2 29.8 50.4
g2.3 46 45.5
48.4 17.9 30.5
79.4 70.1 9.3
31.2 17.2 14.0
5.2 2.0 3.2
22.0 1.7 10.3
67.0 42.4 24.8
64.6 41.3 23.3
2.4 1.1 1.3
0.3 0.3 -
2584.8 2128.2 426.6

24.2
11941

33.

9989.7

52.2
69.1
32.2
116.5
283.1
225.7
73.3
80.4
67.2
16t.4

13:1.8
29.6

257.4,

170.2
66.5
90,1

87.2

13.3
10.4

63.5
5%56.1

I! 2
.9

457.1
154.5
76.7
62.0
80.2
37.0
46.7

26.2

4.4
18.3

56.7
54.7
2.0
0.2

2032.0

23.6
1115.3

3.

928.4

43.6
65.9
31.1t
113.8
260.9
204.7
69.8
77.2
61.4
155.6

127.9
27.7

161.9

70.3

13.2
9.6

47.5
376.9

34.3
0.8
0.2

1677.9

ANGE -

0.6
78.8

n.

16.9

0.8
16.0
179.2

13.6

SYSTEMATIK DER WIRTSCHAFTSIWEIGE (FASSUNG FUER DIE BERUFSZAEHLUNG 1970) , KURZOE ZE ICHNUNGEN .

S
NUR

CHWERPUNKTMAESSIGE ZUORDNUNG NACH DEM LAENGSTEN FAL
PERSONEN MIT EINEM BESCHAEFTIGUNGSFALL.

—a1 —

DAR. GANZJAEHRIG BESCH. 3}
DAVON
- |------ Seepeeessceoos
SAMMEN AR- ANGE -
BEITER | STELLTE
6.8 6.2 0.8
794.6 737.8 57.0
23.7 22.3 1.4
680.7 629.1 51.8
40.0 33.6 6.4
47.1 4.6 2.8
22.9 22.4 0.5
8z2.7 80.6 2.1
197.1 180.6 16.8
152.7 137.7 15.0
49.1 46.6 2.8
54.5 52.3 2.2
34.6 30.7 3.9
90.2 8s.2 4.0
74.8 72.3 2.%
15.4 13.9 1.8
1341 80.4 53.7
86.3 4.5 42.8
34. 9 20.8 14.1
7. 4.2 2.9
P 18.5 25.8
47.8 36 10.9
10.3 10.2 0.1
4.8 46 0.2
32.7 22.1 10.6
276.7 170 106.6
1.5 1.9 3.6
7.9 1.4 6.5
3.6 0.8 3
216.0 141.0 75.0
$8.3 49.5 s.8
3.4 29.7 0.7
3s.9 1.8 28.1
53.3 29.8 23.8
21.0 6.1 14.9
16.1 14.4 1.7
14.6 6.9 7.7
2.7 1.9
10,1 4.4 5.7
34.6 20.3 14.3
3.0 19.6 13.4
1.6 0.7 0.9
1212.2 994.3 217.9



3 GANIUAEHRIG VOLLZEITBESCHAEFTIGTE PERSONEN *) 1990 NACH WIRTSCHAFTSABTE ILUNGEN,
IN

DAVON MIT EINEM BEITRAGSPFLICHTIGEN

NR. INS- P L L LY L L T T Ty ey peupiuppupupp A g gt el S upup
gs:T " WIRTSCHAF TSGL IEDERUNG GESAMT UNTER 19200 24000 28800 33800 38400 43200
I B 19200 24000 28800 33600 38400 43200 48000
EETTSTRy PR R St PPN SRR dupabh I DR dutedegR SRR duii DN DR brprdeg SR dntrete g
INS-
o LAND- U.FORSTWIRTSCH., -
TIERH.UND FISCHEREL .......... 5.6 20.3 8.9 9.8 1m. 12.7 1. 6.7
1 -3 PRODUZIERENDES GEWERBE ........ 7230.3 156.9 127.6 215.7 384.5 678.2 991.0 1032.2
1 ENERGIEWIRTSCHAF T, WAS-
SERVERSORGUNG ,BERGBAU ....... 350.8 0.2 0.7 1.4 4.8 14.8 29.6 81.2
2 VERARBE I TENDES GEWERBE
(OHNE BAUGEWERBE) ........ 6001.4 1341 114.86 199.0 383.0 580.9 783.9 776.1
20 CHEMISCHE INDUSTRIE U.
MINERALOELVERARS. .......... 503.5 2.2 1.6 5.3 2.5 22.1 39.1 49.8
21 KUNSTSTOFF -, GUMMI -U.
ASBESTVERARBEITUNG ......... 300.0 6.8 4.8 1.8 24.2 35.4 51.6 48.3
22 GEW.U.VERARB.V.STEINEN
U.ERDEN,FEINKER. GLAS ...... 227.7 1.7 3.7 7.5 12.9 24.4 35.9 38.68
23 EISEN- METALLERZ.GIES-
SEREI U.STAHLVERF. . 481.1 S.S5 4.0 6.7 16.9 38.0 83.4 94.6
24 STAHL - ,MASCHINEN-U,
25 07 1 FAHRZEUGBAU U.ADV. ......... 1912.6 26.4 18.9 23.4 52.8 124.8 212.0 231.3
25, (OHNE ELEKTROTECHNIK (OHNE
2% 07 1) ADV) ,FEINMECH. EBM-W. ...... 1249.2 2.8 21.7 35.8 9t1.8 169.4 179.8 154.9
26 HOLZ, PAPIER- UND
K 867.4 14.3 12.86 18.1 37.0 64.1 93.9 88.7
27 LEDER-, TEXTIL -
KLE 1DUNGS! 335.1 2t .1 21.0 47.0 62.9 57.5 39.9 22.1
28 - 9 NAHRUNGS- U. GENU
MITTELGEWERS 424 .8 34.3 29.3 43.7 45,2 44.2 48.5 48.0
3 DAUGEWERBE ........... 878.1 22.6 12.3 15.3 28.7 82.5 177.8 204.9
30 BAUHAUP TGEWERBE 627.0 8.2 5.2 7.5 13.7 44.3 121.0 160.8
n AUSBAU- U.BAUHILFSGEW. 251.1 14.4 7.1 7.8 13.0 38.2 58.5 44.1
4 -5 HANDEL UNO VERKEWR ............ 23%52.2 129.95 112.% 182.9 236.4 279.5% 297.8 278.0
4 HANDEL .......... 1693.3 113.4 102.2 138.3 202.7 215.0 201.0 149.3
40 - 1 GROSSHANDEL .. 676.5 19.8 21 .1 4.1 60.3 78.7 87.8 72.2
42 HANDELSVERMITT 130.9 7.8 4.1 5.4 9.4 10.2 13.3 11.4
43 EINZELHANDEL ........ 88%5.9 a6.1 77.0 98.8 133.0 126.1 100.1 68.7
L] VERKEHR UND NACHRICH-
TENUEBERMITTLUNG ............ 658.9 16.1 10.3 14.6 33.7 64.8 96.8 128.7
50 0 EISENBAHNEN ..... . . 82.7 - 0.4 0.3 1.6 5.4 11.9 30.3
80 7 OEUTSCHE BUNDESPOST 87.8 - 0.3 0.4 5.6 11.8 18.3 26.6
30, (OHNE VERKEHR (OH.EISEN-
50 0,7) BAHNEN U.BUNDESPOST) ....... 488 .4 16.1 9.6 13.9 26.5 47.2 66.6 7.8
6 -9 SONST. WIRTSCHAFTSBEREICHE .... 4230.2 209.3 154.1 190.5 304.9 476.2 578.2 535.8
] KREDITINSTITUTE UND
VERS ICHERUNGSGEWERBE ........ 607.1 7.0 3.4 9.6 9.7 25.3 568.1 71.9
60 KREDIT- U.FINANZIE-
RUNGSINSTITUTE .. . 428 .1 2.7 2.3 7.4 7.1 21.6 44.6 54.7
81 VERS[CNERUNGSGE'ERBE . 179.0 4.3 1.1 2.2 2.6 3.7 1.8 17.2
7 OIENSTLEISTUNGEN.A.N.G. ...... 2403.3 184.6 128.0 160.4 220.0 271.4 281.8 2%1.2
70 0 GASTSTAETTEN- UND BE-
HERBERGUNGSGEWERBE 358.2 57.7 38.7 43.6 45.6 4.4 41.6 31.7
1 -2 REINIGUNG, KOERPEI!PFLEGE ..... 143.5 45.1 29.6 22.2 12.3 7.9 7.8 8.2
706 -8 WXSSENSCHAFT B ILOUNG,
KUNST UND PUSL;Z!ST]K ..... . 481.9 8.3 7.4 10.0 19.4 56.4 57.0 58.9
7t 0 - %
693.8 34.7 25.1 45.2 86.8 98.6 101.0 87.3
T2 -7 W
F TS0 TUNG U . %$08.4 27.5 19.1 26.5 37.5 39.8 42.8 39.3
71 8 SONST. DIENSTLEISTUNGEN . 217.8 11.3 8.1 12.9 18.4 25.3 31.8 25.8
8 ORG.OH . ERWERBSCHARAKTER
UND PRIVATE HAUSHALTE ....... 267.7 10.5 9.6 10.2 16.0 27.2 33.1 35.9
DARUN H
80 O KIRCHEN ,REL. U. WELT-
ANSCH.VEREINIGUNGEN ........ 69.2 1.7 1.3 1.8 4.2 8.2 9.8 10.1
8 1 - 7 ORGANISATIONEN D.WIRT-
SCHAFTSLEBENS U.UESR. .. . 178.9 3.3 4.4 5.8 10.4 17.3 22.3 25.4
9 GEB IETSKOERPERSCHAF TEN
UND SOZIALVERSICHERUNG ...... 9s2.1 7.2 13.1 10.3 59.2 182.3 207.8 177.8
90 GEBIETSKOERPERSCHAFTEN ...... 829.9 6.7 1.8 8.3 52.6 134.5 183.9 186.7
96 SOZIALVERSICHERUNG .......... 122.2 0.5 1.6 2.0 6.6 17.8 23.8 2r.1
- OHNE ANGABE ..........c0000nee - - - - - - - -
INSGESAMT ... 13908.3 516.0 403.1 568.7 936.9 1446.6 1878.1 1883.7

¢} PERSONEN MIT EINEM BEsCHAEFT!WNGSFALL OHNE BESCHAEFTIGTE

IN BERUFLICHER AUSBILDU UND OHNE BESCHAEFTIGTE OHNE ENTGELT.
1) SYSTEMATIK DER WIRT CNAFTSZWEIGE (FASSUNG FUER DIE BERUFSZAEHLUNG 1970), KURZBEZE ICHNUNGEN.
2) FUER PERSONEN MIT EINEM EINKOMMEN UNTER OER BEITRAGSBEMESSUNGSGRENZE.
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AUSGEWAEHLTEN WIRTSCHAF TSUNTERABTEILUNGEN SOWIE NACH DER HOEHE DES BEITRAGSPFLICHTIGEN BRUTTOJAHRESENTGELTS
1000

BRUTTOJAHRESENTGELT VON BIS UNTER oM DURCH - DURCH -
------- - SCHNITTL. SCHNITTL.
48000 52800 57600 62400 67200 72000 73200 75800 ENTGELT ENTGELT NR.
- - - - - - - UND JE PERSON JE PERSON DER
67200 72000 H 2)

GESAMT
6.0 3.2 1.8 1.2 0.6 0.2 0.2 2.0 33000.5 32090.2 o
872.0 649.0 486.5 361.6 269.4 61.1 242.7 701.9 50015.3 47233.8% 1 -3
54.4 43.0 36.8 23.3 18.6 5.6 19.5 46.9 $7007.0 $3%20.3
700.4 541.7 404 .8 309.7 227.t 50.4 206.3 619.4 50041.9 47098.2 2
56.0 53.6 53.3 43.6 30.0 6.9 33.6 97.1 58412.1 54301.0 20
36.3 21.4 12.9 8.1 8.6 1.1 6.9 21.1 46676.3 44488 .1 21
30.9 21.8 13.0 9.4 6.5 1.3 4.5 15.6 48408.5 45408.6 22
70.7 47.2 28.0 20.7 15.7 3.7 11.6 34.4 49861.8 47861.0 ;I
4
259.3 230.0 170.9 131.§5 93.3 20.5 83.2 237.3 54057.6 51005.4 gg ?7 |E
. {OHN
120.7 as.0 €69.2 54.9 44.8 11.3 42. 4 146. t 49417.2 45949.0 28 07 1)
71.4 45.9 31.9 23.9 17.4 2.6 14.4 31.2 47067.9 45407.3 26
18.5 12.2 7.8 5.6 3.2 0.8 3.0 12.8 37484.8 36007.9 27
36.6 24.6 17.8 12.0 7.6 2.2 6.7 24.1 41211.5 39143.2 28 - 9
117.2 64.3 44.9 28.6 23.7 5.1 16.9 35.6 47040.2 45830.3 3
S1.4 49.8 35.4 22.2 19.1 3.9 14.0 30.5 48763.3 47386.6 30
25.8 14.5 9.5 6.4 4.6 1.2 2.9 $.1 42737.8 42056.5 3
227.8 147.9 106.4 77.0 58.6 14.0 52.5 181.4 44352.4 41738.5 4 -8
116.3 89.5 71.8 55.2 40.4 10.9 41.1 146.2 43089.6 40013.8 4
59.0 44.6 37.0 29 21.4 5.1 21.4 84.7 48257.7 44341.7 40 - 1
10.5 7.8 7.2 6.6 5.2 1.6 6.8 23.9 50948 . t 4540%.5 42
46.8 37.1 27.6 19.1 13.8 4.2 12.9 37.6 37982.0 36314.5 43
11.5 58.4 34.6 21.8 18.2 3.1 1.4 35.2 47587.5% 46016.6 S
23.9 6.3 1.0 0.8 0.2 A 0.3 0.2 46639 .4 46569 .2 %0 O
16.7 6.0 1.3 0.1 0.2 - 0.1 0.4 44180.8 44037.0 S0 7
S0, {OHNE
70.9 46.1 32.3 20.9 t7.8 3.0 11.0 34.6 48374 .0 46297.4 50 0,7)
401.95 299.9 226.3 170.8 129.3 33.4 128.2 330.8 46787.2 43852.7 6 -9
68.1 63.8 52.4 46.8 36.3 9.6 35.2 111.9 57095.5 $2913.6 ]
48.8 45.3 39.1 32.0 23.5 6.2 211 7.7 56240.8 52345.4 60
19.3 18.5 13.3 14.8 12.8 3.4 141 40.2 59139.7 54372.4 61
190.6 151.2 111.7 83.3 62.5 15.5 60.4 231.0 443234.9 41009.2 7
18.9 14.2 7.2 4.9 2.7 0.6 2.0 4.4 33918. 1 33399.7 70 0
2.5 2.2 1.6 0.9 0.3 0.3 1.1 1.8 26900.3 26281.7 70 1 - 2
46 44.3 37.8 30.8 23.6 S.4 21.0 85.7 51917.0 48821.6 7 6 - 8
66.3 40.9 22.8 13.3 8.6 2.3 10.2 50.7 42860.4 40276.1! 71 0 -
36.5 34.3 29.5 25.9 21.0 5.5 22.5 100.9 51043.0 44962 .2 72 -7
19.2 16.3 12.8 7.8 6.3 1.4 3.6 17.5 45217.7 42559.2 71 8
29.2 19.8 15.4 11.8 9.9 1.5 8.4 29.2 48480.2 45141.4 8
8.2 4.9 4.0 4.2 2.9 0.3 1.8 6.4 49035.6 46327.8 80 O
20.7 14.5 11.0 7.4 6.9 1.2 6.8 22.9 50456. 1 45834.3 80 t - 7
113.6 65.1 46.8 28.9 20.6 6.8 24.2 18.7 45928.4 45333.9 9
97.7 56.5 40.4 24.8 16.8 6.0 19.7 13.8 45672.6 45166.9% g0
15.9 8.6 6.4 4.1 3.8 0.8 4.5 4.9 47665.2 46498.3 96
1507.3 1100.0 821.0 610.6 457.9 108.7 423.6 1276.1 479%58.8 45149 .4
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3 GANZJAEHRIG VOLLIEITBESCHAEFTIGTE PERSONEN $) 1990 NACH WIRTSCHAF TSABTE ILUNGEN,
IN

NR, | I Rl R R L R LR LGS Rttt bt Bl LRt BT
sv:T " WIRTSCHAF TSGL IEDERUNG GESAMT UNTER 19200 24000 28800 33600 38400 43200
19200 24000 28800 33600 38400 43200 48000
DARUNTER :
o LAND- U.FORSTWIRTSCH.
TIERH.UND FISCHERE! .......... 26.9 7.7 5.1 4.5 4.1 2.3 1.1 0.8
t -3 PRODUZIERENDES GEWERBE ...... .. 1511.2 117.9 107.4 169.0 248.0 268.1 208.2 113.2
1 ENERGIEWIRTSCHAF T, WAS -
SERVERSORGUNG , BERGBAU ....... 330 0.1 0.7 0.6 1.3 3.9 4.9 4.7
2 VERARBE I TENDES GEWERBE
(OMNE BAUGEWERBE) ........... 1403.68 102.8 97.6 160.9 237.9 287.1 192.5 102.9
20 CHEMISCHE lnnusfnxs u
21 111.7 1.6 1.8 4.3 7.4 14.8 16.9 11.8
22 7.4 6.1 4.5 9.4 15.9 16.4 1.2 4.2
23 42.3 1.1 3 6.5 8.4 9.0 4.9 2.8
SERE! U.STANLVERF. ......... 61.1 3.4 2.5 4.8 10.0 12.4 1.6 8.7
24 STAML - , MASCHINEN-U.
28 07 ¢t FAMRZEUGBAU U.ADV. ....... .. 243.6 14.3 10.0 13.8 22.4 36.8 40.9 271
25, (OHNE ELEKYROTECHNIK (OMNE
2% 07 1) ADV),FEINMECH. .EBM-w. ... ... 384.4 16.9 18.9 29.6 72.0 101.7 83.2 28.9
26 wouz PAPIER UND
RBE ............... 124.6 10.1 9.6 12.0 23.0 21.8 21.0 9.6
27 LEDGH LTEXTIL- U. BE-
KLEIOUNGSGEWERBE ........... 193.8 19.8 20.1 44.5 51.0 28.7 14.0 5.0
28 - 9 NAHRUNGS- U. cenus -
MITTELGEWERBE ...... e 165.0 29.2 27.4 36.0 27.8 15.8 8.8 7.8
SAUGEWERBE ........ e 74.8 18.3 9.1 7.5 8.8 ' 7.8 5.8
30 BAUHAUP TGEWERBE 39.8 5.8 3.9 3.2 4.2 3.7 5.2 4.0
31 AUSBAU- U.BAUHILFSGEW. 34.7 9.8 5.2 4.3 4.6 3.4 2.6 1.6
4 -8 HANDEL UND VERKEMR ............ a78.1 103.6 93.0 119.4 157.8 t28.6 87.4 55.7
] MANDEL . .ivvivininennannennann 752.8 94.9 87.7 1.8 t41.5 108.3 67.2 40.0
0 - GROSSHANOEL ............... . 201.4 16.1 16.2 28.% 34.1 27.6 22.0 18.0
42 HANDELSVERMI TTLUNG 44.7 5.9 3.2 3.8 8.8 5.0 5.2 4.3
43 EINZELHANDEL ................ 506.7 72.9 68.3 82.2 101.9 8.7 40.0 20.7
s VERKEHR UND NACHRICH-
TENUEBERMITTLUNG ............ 12%.3 8.7 5.3 7.9 16.3 20.3 20.2 15.7
80 O EISENBAMNEN ................. 4.4 - - 0.1 0.4 1.6 [ 1.0
%50 7 DEUTSCHE BUNDESPOST ... ... . 24.0 - 0.3 0.4 4.5 6.4 5.5 5.9
80, (OWNE VERKEHR (OH.EISEN- :
80 0,7) BAHNEN U.BUNDESPOST) ....... 96.9 8.7 5.0 7.4 11.4 12.3 13.6 8.8
6. -9 SONST. WIRTSCHAFTSBEREICHE .... 2136.2 177.4 130.4 154.0 235.5 31%.9 326.9 268.7
6 KREOITINSTITUTE UND
VERSICHERUNGSGEWERBE ........ 263.8 6.1 2.9 7.8 7.6 19.4 39.3 47.9
60 KREDIT- U.FINANZIE-
RUNGS INSTITUTE ............. 195.8 2.3 2.1 5.9 5.9 17.0 32.0 37.4
&1 VERSICHERUNGSGEWERBE .. ...... 67.8 3.8 0.8 1.9 1.7 2.4 _7.3 10.8
? OIENSTLEISTUNGEN . A.N.G. ...... 1365. 4 156.6 107.7 131t 177.7 195.8 181.4 134.6
7 © GASTSTAETTEN- UND BE-
HERBERGUNGSGEWERBE e "234.2 “©.9 27.4 30.8 34.4 1.5 28.3 17.8
70 1 - 2 REINIGUNG, xoeavsnanscs ..... 104.6 43.4 27.7 19.1 7.3 2.4 2.1 0.8
70 6 - 8  WISSENSCHAFT BILDUN
KUNST UND Bu.lexsrlx R 2321 6.4 6.2 .8 15.9 44.3 38.4 31.7
710 - 1 GESUNDMEITS- UND
VETERINAERWESEN ... ......... 517.7 3.8 24.0 43.4 80.9 83.9 82.2 64.%
71 2 - 7 RECHTS- UND WIRT-
SCHAF TSBERATUNG USW. - 226.4 24.3 17.8 22.9 1.2 27.3 25.9 17.4
71 8 SONST.DIENSTLE I STUNGEN . 50.4 7.0 4.6 7.3 8.0 6.1 4.8 2.7
8 ORG .OH . ERWERBSCHARAK TER
UND PRIVATE HAUSHALTE ....... 147.3 8.9 9.0 8.0 12.4 22.3 21.9 21.2
DARUNTER :
80 0 KIRCHEN REL. U. WELT-
ANSCH . VERE INIGUNGEN . ... .... 36.1 1.3 t.2 1.0 3.0 6.9 6.0 5.9
80 t - 7 ORGANISATIONEN D.WIRT-
SCHAFTSLEBENS U.UEBR. ...... 95.4 2.4 4.0 4.3 8.0 13.9 15 15.3
9 GEB 1E TSKOERPERSCHAF TEN
UND SOZIALVERSICHERUNG ...... 3%59.9 5.8 10.8 7.1 37.8 78.7 84.3 €3.0
90 GEBIETSKOERPERSCHAFTEN ... ... 288.1 5.4 9.6 5.6 32.4 64.7 €8.1 50.0
96 SOZIALVERSICHERUNG .......... 71.8 0.4 1.2 1.8 5.4 14.0 16.2 13.0
- OHNE ANGABE .................. - - - - - - . -
ZUSAMMEN . .. 4552. 4 406.6 33%5.9 446.9 645.4 714.9 620.6 436.4

&) PERSONEN MIT EINEM BESCHAEFTIGUNGSFALL,OHNE BESCHAEFTIGTE

IN BERUFLICHMER AUSBILDUNG UND OHNE BESCHAEFTIGTE OHNE ENTGELT.
1) SYSTEMATIK DER WIRTSCHAFTSIWEIGE (FASSUNG FUER DIE BERUFSZAEHLUNG 1970), KURZBEZE ICHNUNGEN .
2) FUER PERSONEN MIT EINEM EINKOMMEN UNTER DER BEITRAGSOEMESSUNGSGRENZE.
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AUSGEWAEHLTEN WIRTSCHAF TSUNTERABTE ILUNGEN SOWIE NACH DER HOEHE DES BEITRAGSPFLICHTIGEN BRUTTOJAHRESENTGELTS

1000
BRUTTOJAHRESENTGELT VON BI1S UNTER DURCH- OURCH-
--------------------------------------------------------------------------------------- SCHNITTL. SCHNITTL.
48000 52800 57600 62400 72000 73200 75600 ENTGELT ENTGELT NR,
- - - - - - UND JE PERSON JE PERSON DER
52800 57600 62400 67200 73200 75600 MEHR 2) SYST. 1)
WEIBLICH
0.2 0.2 0.5 0.2 - - 0.2 25936.6 25564.6 [
as.9 61.7 41.3 29.6 21.3 3.6 12.6 23.4 37122.1 36516.4 1 -3
5.3 4.2 2.9 2.3 1.0 0.4 0.3 0.5 486397.9 48263.4 1
79.4 54.5 35.8 26.2 19.2 3.0 12.0 22.1 37054.5 36437.9 2
10.1 10.8 8.7 0.9 4.5 49023.5 47%514.9 20
K] 2.5 1.4 N 0.4 35437.0 34962.7 21
2.3 2.0 0.9 - 0.3 0.1 36475.4 36382.7 22
3.s 3.0 1.4 1. - 0.2 0.5 38277.8 37969.8 23
24
291 15.6 10.1 1. 2.6 6.1 42191.0 41332.9 25 07 1
25, (OHNE
15.8 12.1 .2 .0 2.3 4.7 37455.3 36983.2 2507 1)
6.6 4. 2.2 1 ta 0.2 0.6 1.3 35932.1 35513.8 26
4.5 1.9 1.3 .7 . 0.4 1.2 30696.0 30416.2 27
4.6 2.5 1.8 0. 0. 0.7 1.3 29201.9 28833.4 28 -9
4.2 3.0 2.6 1 1.1 0.3 0.8 33253.4 32791.7 3
2.5 2.5 2.3 0.5 0.9 0.2 0.2 0.7 37216.0 36524 .9 30
1.7 0.5 0.3 0.8 0.2 - 0.1 0.1 28708.5 28573.0 31
39.5 27.5 20.8 15.0 10.6 1.0 5.2 12.0 34392.9 33822.0 4-3
29.8 2t 16.1 12.2 6.9 0.8 5.0 9.8 33410.5 32854.0 4
12.8 8.8 .8 5.3 3.0 0.1 2.3 5.0 37663.8 36698.0 40 - 1
3.6 2.1 1.4 1.7 0.7 - 1.0 1.3 384288.8 37377.2 42
13.7 10.2 6.8 5.2 32 0.7 1.7 35 31271.9 30963.5 43
9.7 6.4 4.7 2.8 3.7 0.2 1.2 2.2 40295.6 39664.6 5
0.2 - - - - - - 39338.0 39338.0 50 0
0.9 - 0.1 - - - - 3e683.8 38683.8 50 7
50, (OHNE
8.6 6.4 4.6 2.8 3.7 0.2 1.2 2.2 40738.3 39928. 4 50°0.7
184.0 121.6 75.7 52.1 29.4 6.0 20.0 40.5 39515.7 38816.7 6 -9
4.2 32.8 20.9 15.9 8.5 2. 4.6 6.6 48663.7 47971.9 6
9.9 23.9 15.7 10.7 5.5 1.4 2.2 4.2 48311.0 47712.8 50
1.3 8. 5.2 5.2 3.0 0.7 2.4 2.4 49682.3 48731.2 6t
92.4 64 36.9 28. 15,1 3.2 1.6 28.7 37046.8 36219.0 7
9.6 6.2 2.7 1.8 0.8 0.1 0.4 0.5 31553.9 31459.7 70 0
0.4 0.6 0.4 0.1 0.1 0.2 0.2 0.1 21579.1 215274 701 - 2
21.0 17.5 12.9 10.7 5.6 1.0 4.5 8.4 44989.7 43840.2 706 - 8
a4.1 25.6 10.7 5.9 3.2 o.8 3.4 1.5 38649.0 37809.6 710 -
15.4 13,1 8.2 7.8 4.4 0.9 2.7 7. 38440.7 37237.7 712 -7
1.9 1.9 2.0 1.7 1.0 0.2 o.a 1.t 35374.2 34476.7 71 8
16.7 a.7 7.1 3.8 2.8 0.t 1.4 3.0 41393.4 40682.2 8
4, 1. 1.4 0.5 - 0.4 42572.2 42202.1 80 0
12. 6.2 4. 2.4 2.3 0.1 1.4 .4 43778.3 42957 .1 80 1 - 7
33.7 15.2 10.8 4 3.0 0. 2.4 2.3 41414.0 411941 9
24.5 1. 8. 3.1 1.2 1. 40834.7 40628. 4 90
Q. 4. 2.5 1.3 o 0.2 1.2 0.6 43738.4 43469.9 96
312.6 211.0 138.3 96.9 61.3 10.6 38.8 76.2 37652.8 37006.6
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-4 GANZJUAEHRIG VOLLZEITBESCHAEFTIGTE PERSONEN *)

DERUFL ICHE
GLIEDERUNG 1)

PFLANZENBAUER, TIERZUECHTER,
FISCHEREIBERUFE ......

BERGLEUTE, MINERALGEWINNER

FERTIGUNGSBERUFE

STE INBEARBE I TER, BAUSTOFF -

HERSTELLER ........................
KERAMIKER , GLASMACHER e
CHEMIEARBE [ TER, KUNSTSTOFF -

VERARBEITER

DARUNTER
CHEMIEARBEITER .............
PAPIERHERSTELLER, -VERARBEITER,
DRUCKER ..........c0vnninnnnnnnans .
DARUNTEH

HOLIAUFBEQEXTER . HOL IWAR
FERTIGER UND VERWANDTE BERUFE e
'ETALLERZEUGER -BEARBEITER .........

'ETALLVERFMF ( SPANEND)
SCHLOSSER, MECHAN K UND
ZUGEORDNETE BERUFE fees
OARUNTER

CHLOSSER seseaareat e

MECH Nl
ELEKTRIK .
Ieﬂ;lgﬂﬂi uno’ 'ETALLBERUFE
TEXTIL- UND BEKLE IDUNGSBERUFE

DARUNTER

TEXTILVERARBEITER ...............
LECERHERSTELLER, LEDER- UND

FELLVERARBEITER ...................
ERNAEHRUNGSBERUFE

INTER
SPE ISENBERE ITER

ER, SE TONBAUER .
BAU- , RAUMAUS: SYATTEH POLSTERER .
TISCHLER MODELLBAUER ...............
MALERFLACKIEHEH UND VERVIANDTE

RUFE
NﬁENPﬂUEF ER, VEﬂSANOFERT 1G-

HILFSARBE 1TER OHNE NAEHERE
TAETIGKEITSANGABE .................
MASCHINISTEN UND ZUGEMOERI GE
BERUFE ....

ZUSAMMEN ...

TECHNISG'E BERUF

NGEN IEURE, CﬂEHXKER PHYSIKER,

MATHE TIKER
DARUNTER

INGENIEURE
YEO-IGI: IKER, TECHN ISCHE  SONDER-

DARUNTER
TECHNIKER ......ccviinnnnnnnnnnas
IUSAMMEN . ..
DIENSTLEISTUNGSBERUFE
WARENKAUFLEUTE
DI1ENSTLEISTUNGSKAUFLEUTE UND
ZUGEHOER IGE BERUFE
DARUNTER
BANK- VERS [ CHERUNGSKAUF -
VERKEHRSGERUFE ......................
DAR

UNTER
BERUFE DES LANDVERKEHRS .........
ORGAN lSATIOgS- . VERWALTUNGS -,

BUEROBERUFE .....
DARUNTER
BUEROFACH- ,BUEROHILFS-
KRAEFTE ... ‘e

ORDNUNGS-, S ICHERME | TSBERUFE
SCHR IFMRKSWAFFENDE SCHRIFT-

LERISCHE BERUFE ...
GESUNDHE I TSBERUFE ...
DARUNTER

AERZITE APQTHEKER .........c00000
SOZ1AL- UND EﬂZXEHUNGSBERUFE
ANDERWEITIG NICHT GENANNTE
GE ISTES- UNO NATURWISSEN-
SCHAFTLICHE BERUFE ..

DARUNTER
SO:;ALPFLEGERXSG!E BERUFE .......
ALLGEMEINE DIENSTLESTUNGS-
BERUF

gﬁ:l;EJNGSBERUFE
ZUSAMMEN ...

SONSTIGE ARBE[TSKRAEFTE .
OHNE ANGABE ............0000vvoennnn .
INSGESAMT . ..

1980 NACH BERUFSBERE ICHEN,

~ABSCHNITTEN UND AUSGEWAEHLTEN
IN

DAVON MIT EINEM BEITRAGSPFLICHTIGEN

GESAMT '"6&%&5"l'":éié&"l"'52688"['"53568" TTT33800 | asace | Taszee
19200 | 24000 | 2ss00 | s3s00 | asico | aaz00 | ssc00

INS-
180.2 22.2 11.3 11.7 14.5 23.7 21.8 16.1
77.8 - - 0.4 1.3 3.6 9.8 18.8
3.8 0.3 0.3 0.5 0.7 3.7 8.8 7.8
52.9 1.1 1.3 2.7 7.0 9.0 10.6 9.6
385.3 5.1 4.3 11.2 21.8 44 .2 63.0 61.98
230.3 2.0 1.8 3.1 7.1 21.2 36.0 41 .6
221.3 3.6 4.0 7.6 15.85 24.1 33.8 35.3
129.8 1.3 1.8 2.2 5.6 10.2 15.8 19.3
51.68 1.3 1.0 3.0 5.5 8.7 11.1 9.5
535.4 2.9 3.7 6.0 18.2 40.5 84.4 106.1
218.1 0.7 0.6 1.1 4.1 11.9 31.4 41.1
1223.2 18.3 9.8 17.8 45.9 107.9 188.9 225.3
547.2 4.0 2.3 3.6 11.0 35 7 79.0 108.7
289.4 7.8 2.9 6.9 20.0 .3 48.5 49.0
431.8 4.8 3.0 4.0 15.8 39 3 52.58 76.2
a8 a8 183 a8 Pt 3335 28 0.8
1181 13.8 14.3 28.3 28.0 16.3 7.7 2.4
42.2 3.5 4.0 5.7 7.8 8.8 5.7 4.3
317.9 25.9 19.8 32.9 43.7 55.4 45.2 32.8
143.9 17.4 13.4 16.0 25.6 29.8 15.¢ 10.1
490.2 2.4 1.7 3.4 12.7 50.2 122.4 140.4
1 98 $:3 2a 23 EH 179 21
171.7 3.7 2.4 2.9 9.1 25.5 42.7 37.6
145. 6 1.7 2.0 2.0 5.3 21.2 41.3 26.3
280.4 6.9 8.0 22.2 34.3 44.9 49.0 38.6
107.8 2.8 3.3 5.9 10.0 14.9 14.9 13.8
150.4 0.8 - 0.3 0.9 4.9 17.8 35.8
5284.3 108.9 92.8 181.8 355.4 629.9 914.8 944.8
419.7 0.8 0.1 0.7 1.0 1.3 2.7 6.7
379.6 0.6 0.1 0.6 0.9 1.2 2.8 6.2
85%52.7 5.8 5.8 9.3 16.0 29.9 46.1 55.4
663.6 2.7 1.6 2.7 6.2 14.1 21.2 33.0
1272.4 6.2 5.9 10.0 17.0 31.2 48.8 62.1
941 .1 93.9 85.6 96.5 107.6 93.6 9.3 49.3
607.7 6.6 4.8 10.3 14,6 33.3 58.6 67.8
481.8 2.7 2.2 6.7 7. 21.2 46.0 55.3
1067.8 18.2 13.9 28.0 66.6 148.2 203.8 206.1
508.7 9.6 6.2 7.7 19.4 50.2 86.4 106.68
2702.3 112. 4 88.1 104.6 187.3 269.5 321.2 288.86
1970.7 97.1 76.4 89.1 162.9 243.0 292.1 256.0
197.8 7. 5.7 6.4 10.1t 5.9 36.1 33.4
ééi:Z z;:: z:'sig 23 se.8 8.0 ag:; a?:g
74.9 . 1.2 1.6 1. t.2 1.1
386.4 5.8 5.7 9.4 16.2 43.3 51.2 48.1
221.4 2.3 4.2 6.5 12.7 39.5 42.1 34.8
94.1 1.3 0.8 2.3 1.7 2.3 5.9 7.3
491.6 100.3 64.7 64.2 74.8 66.3 43.6 29.8
222.8 32.8 17.1 22.6 36.4 38.0 28.7 22.0
7113.7 375.1 292.9 364.5 548.2 757.8 883.0 a1t.7
9.7 3.8 0.4 0.3 0.5 0.7 0.4 0.5
0.2 0.1 - - - - - -
13908.3 516.0 403.1 568.7 936.9 1446.6 1878.1 18%83.7

BUNODESAMYT

NUR PERSONEN MIT EINEM BESCHAEFTIGUNGSFALL,OHNE BESCHAEFTIGTE
IN BERUFLICHER AUSBILOUNG UND OHNE BESCHAEFTIGTE OMNE ENTGELT.

1) KLASSIFIZIERUNG DER BERUFE, STATISTISCHES , AUSGABE 197

978.
2) FUER PERSONEN MIT EINEM EINKOMMEN UNTER DER BEITRAGSBEMESSUNGSGRENZE.
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-~GRUPPEN SOWIE NACH DER HOEHE DES BEITRAGSPFLICHTIGEN BRUTTOJAHRESENTGELTS

1000
BRUTTOJAHRESENTGELT VON BIS UNTER o TTTTTTTTTmTmmmmmees DURCH - OURCH -
SCHNITTL. SCHNITTL.
48000 52800 57600 62400 67200 72000 73200 75600 ENTGELT ENTGELT LFD.
- = - - - - - UND JE PERSON JE PERSON NR.
52800 57600 62400 67200 72000 73200 75600 MEMR 2)
GESAMT
1.7 5.4 2.3 2.0 1.2 3.0 36478.1 3%677.7 1
22.4 12.7 . 1. . 0.3 49089.4 48952.0 2
4.6 2.4 1.2 1.1 0.1 0.1 0.4 0.3 45461.0 45174.0 3
6.0 2.6 1.7 0.8 0.2 0.1 0.1 0.1 40874.4 40808.6 4
50.8 33.7 25.3 16.0 9.7 1.8 3.5 3.7 46213.2 45904.0 5
37.9 27.9 22.2 14.0 8.1 1.4 3.3 3.0 49174.5 48825.7 6
33.1 22.2 15.5 9.8 7.2 1.2 3.9 4.7 46824 .2 46198.8 ?
22.4 16.8 13.1 a.t 6.2 1.0 3.3 3.6 50369.2 49646.8 8
5.9 3.2 1.4 0.6 0.2 - 0.1 0.1 40920.0 40882.8 9
54.0 74.4 47.3 26.3 15.5 3.0 6.2 6.9 49023.7 48676.5 10
42.2 34.0 23.2 t2.9 8.0 1.8 2.5 2.8 50731.3 $50430.8 1
200.6 139.2 98.4 €5.4 42.4 7.5 24.8 31.2 48940.5 48238.3 12
98.1 67.4 48.2 35.2 23.4 3.7 13.2 15.7 508%9.6 50119.5 13
37.7 28.3 20.1 9.3 7.2 1.2 4.9 4.5 45778 .4 45296.7 14
78.5 47 .1 34.8 22.0 16.0 3.6 1.9 12.8 49622.6 48828 .4 18
36.0 28.8 13.9 6.4 2.8 0.6 1.2 1.3 41139.1 41021.5 16
6.1 3.9 1.4 0.9 0.1 0.1 0.3 0.8 32810.1 32668.4 17
2.1 1.5 0.5 0.1 - 0.1 0.2 0.1 29456.3 29416.1 18
1.4 0.6 0.8 0.2 - - - 0.1 33608.1 33508.3 19
23.1 t3.1 7.7 4.8 2.5 0.7 1.7 2.8 36994.2 36651 .1 20
5.7 3.8 2.2 1.9 0.9 0.2 0.9 0.9 33823.3 33560.4 21
65.4 35.9% 21.7 t3.7 8.9 2.0 5.1 4.7 46286.5 46002.7 22
35.2 19.8 11.4 6.7 4.9 0.9 1.6 1.7 47683.0 47469.4 23
18.0 12.7 7.9 3.8 3.5 0.2 1.0 1.2 45976.8 46663.7 24
22.3 10.9 6.4 3.7 2.3 0.1 1.0 1.1 43709.9 43503.3 23
17.7 1.9 8.3 4.5 1.6 0.2 0.9 0.7 44802.1 44683.3 26
26.2 20.0 12.0 6.4 4.t 0.5 2.9 4.4 41911.9 41374.8 27
2r.2 13.3 5.4 1.3 c.8 0.1 0.2 0.3 43168.9 43078.2 28
27.3 20.4 15.3 10.8 6.5 1.3 4.6 .3 52579.1 51901.9 29
738.2 495.9 326.2 198.5 124.4 22.8 69.2 81.3 45633.9 45164.5 30
8.8 15.2 21.3 29.4 30.3 9.4 54.1 238.3 71171.0 65280.4 31
8.t 14.4 19.4 27.9 28.6 8.7 48.9 211.8 71025.9 6%5160.6 32
71.2 81.0 90.9 85.3 74.8 21.8 87.8 171.8 60941t.4 57053.9 33
50.5 62.4 75.8 69.5 66.0 18.8 79.8 189.6 63873.5 59904.9 34
79.8 96.2 112.2 114.7 105.1 31.2 141.9 4101 64315.6 58778.2 38
49.0 40.9 34.4 33.1 30.6 7.9 29.2 t18.2 42837.9 38131.6 36
66.1 60.2 50.9 45.8 36.6 8.1 32.8 110.8 56438.2 52178.8 37
52.1 48.3 4.8 38.4 31.4 7.6 28.9 1.3 5766%5.8 53469.9 as
156.7 93.4 57.3 30.0 16.5 3.5 9.4 16.2 45129.9 44660.5 39
94.8 57.4 as.2 17.7 8.0 1.7 3.6 4.2 46644 .5 46403.5 40
230.7 184.3 152.6 129.3 101.85 25.7 100.4 406.1 49774.3 45181.0 41
194.0 141.8 108.0 84.7 60.1 t2.7 48.7 104.1 48108.8 43399.2 42
23.1 14.4 t2.0 .3 4.9 0.9 3.3 6.2 45114.6 44126.5 43
9.4 8.4 7.9 8.2 7.8 0.8 9.9 25.9 $7363.8 52044.9 44
61.3 41.2 19.5 11.0 7.4 2.1 8.0 83.85 43988.1 40915.4 45
1.8 1.6 2.0 2.5 2.4 1.3 5.9 51.0 69623.8 56786.0 46
40.9% 35.9 31.5 24.3 18.2 3.9 18.0 38.8 51400.1 48698.8 47
28.6 19. ¢ 14.4 6.5 3.3 1.0 2.9 3.3 45044.3 44882.0 48
8.2 12.8 10.1 1.8 8.9 1.7 7.3 1.7 58150.9 5%673.3 49
t7.7 1.4 6.9 4.0 2.8 0.2 1.1 4.3 30757.6 30361.9 50
t1.6 6.7 3.0 2.1 0.6 - 0.4 0.7 33639.0 33806.6 81
654.5 489.7 373.0 293.0 226.0 54.1 210.8 779.7 47004.1 43474.3 52
0.7 - 0.4 0.4 - 0.1 0.2 1.8 38106.7 30700.6 53
- .1 - - - - - - 34953.0 34953.0 s4
1507.2 1100.0 821.0 610.6 457.9 108.7 423.6 1276.1 47958.8 45149.4 L1
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4 GANZJAEHRIG VOLLZEITBESCHAEFTIGTE PERSONEN ¢) 1990 NACH BERUFSBERE ICHEN, -ABSCHNITTEN UND AUSGEWAEHLTEN

BERUFL ICHE
GLIEOCERUNG 1)

PFLANZIENBAUER, T l ERIUECHTER,

FISCHEREIBERUFE .............. [N
SERGLEUTE , MINERALGEWINNER ..... PPN
FERTIGUNGSBERUFE

STEINBEARSE I TER, DAUSTOFF -

HERSTELLER .....cconvvveerenneconns

KERAMIKER, GL. ASMAGHER ...l Ll
CHEMIEARDE I TER, KUNSTSTOFF -

VERARBEITER ........... PN e
DARUNTER
CHEMIEARBEITER .............
PAPIEWERSTELLE“ -VERARBE 1 TER,
DRUCK b e .
OARUN
UCK

DR
NOLZAUFDEREITER HOL ZWAREN -
FERTIGER UND VERWANDTE BERUFE ..
METALLERIEUGER, -BEARBEITER .........
DARUNTER

METALLVERFORMER { SPANEND) ........
SCHLOSSER, MECHANIKER UND
IUGEORDNETE BERUFE ................

ELEKTRIKER ...............c000nu0 e
mﬂ?lgﬂiﬂ UND 'ETALLBERUFE
TEXTIL- UND BEKLEiOUNGSBERUFE ... ..
DARUNTER
YEXTILVERARBEITER .............. .
LEDERHERSTELLER, LEDER- ‘UND
FELLVERARBE [ TER
EHNAEW';G”ERUFE
N

ARUNTER
SPE ISENDERE I TER
DAUBERUFE .............
DARUNTER
MAURER, BE TONBAUER . . I
BAU- , RAUMAUSSTATTER, POLSTERER . ..
TlSC"‘LER MODELLBAUER ...............
MAEER LACKIEREH UND VEHVIANDYE

NlLFSAﬂBEITEﬂ ONNE NAEHERE
TAETIGKEITSANGABE ......... e
MASCHINISTEN UND IUGENOEHIGE

BERUFE

ZUSAMMEN

TECHNISCHE BERUFE
INGEN [EURE, CHEM!KEH PHYSIKER,
MATHEMATIKER . ... .ooouvmnrenennnnns
DA NTEH
INGENIEURE .............%........
TECNNIKER YECNNISCH SONOER -
FACHKRAEFTE ... .....co0coonunnnnons
DARUNTER
TECHNIKER . ... ...................

ZUSAMMEN
OIENSTLE ISTUNGSBERUFE

WARENKAUFLEUTE .............c.c000nn
DIENSTLE ISTUNGSKAUFLEUTE UND
IUGEHOERIGE BERUFE ................
OARUNTER
BA"K‘-’ VERSICHERUNGSKAUF -

VEQKEHRSBEQUF E e

OARUNTER
Eﬂ FE DES LANDVERKEWRS .........
ORGANISATIONS -, VERWALTUNGS -,
BUEROBERUFE ..............c00enannn
DARUNTER
BUERQOFACH - ,BUEROHILFS-
KRAEFTE ...............
ORDNUNGS -, SICHERHE | TSBERUFE .
SCHR IF TWERKSCHAFFENDE , SCHRIF T
WERKORDNENDE SOWIE KUENST-
LERISCHE BERUFE .. ................
GESUNDHEITSBERUFE ..................
DARUNTER

AERZTE, APOTHEKER ................
SOZIAL- UND EﬂllEHUNGSBEﬂUFE
ANDERWE 1TIG NICHT GENANNTE
GEISTES- UND NATURWISSEN-
SCHAFTLICHE BERUFE ................

DARUNTER

SOZIALPFLEGERISCHE BERUFE .......

LEHRER
ALLGEME INE DlENSYLElSTUNGS-

BERUFE ...........c.c0nveiinnnennonn
DARUNTER
REINIGUNGSBERUFE . ...............
ZUSAMMEN
SONSTIGE ARBEITSKRAEFTE .............
OHNE ANGABE ..............c.cc0nnnunns
IUSAMMEN

) NUR PERSONEN MIT EINEM BESCHAEFTIGUNGSFALL,OHNE BESCHAEFTIGTE
IN BERUFLICHER AUSBILOUNG UND OHNE BESCHAEFTIGTE OHNE ENTGELT.
} KLASSIFIZIERUNG DER BERUFE, STATISTISCHES BUNDESAMT,L AUSGABE 1975,
) FUER PERSONEN MIT EINEM EINKOMMEN UNTER DER BE!TRAGSBEMESSUNGSGRENZE.
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~GRUPPEN SOWIE NACH DER HOEHE DES BEITRAGSPFLICHTIGEN BRUTTOJAHRESENTGELTS

1000
BRUTTOJAHRESENTGELT VON DURCH- DURCH-
--------- SCHNITTL. SCHNITTL.
48000 ENTGELT ENTGELT LFD.
- JE PERSON JE PERSON NR.
52800 2)
WE IBLICH
0.3 0.3 - 0.3 - - - 0.1 26000 .6 25840.6 1
- - 0.1 - - - - - 49882.0 49882.0 2
- - - - - - - - 31436.3 31436.3 3
0.1 - - - - - - - 31211.9 31211.9 4
2.6 1.3 0.2 0.2 - - - - 34626.0 34526.0 ]
2.2 1.2 0.1 A - - - 37278.3 37275.3 [
2.5 0.3 - - - 34486.8 34486.8 7
2.0 0.8 0.7 0.3 0.3 - - - 37743.9 37743.9 8
0.1 - - - - - - - 29526.6 29526.6 [
0.9 0.8 0.3 - - - - - 34618.4 346184 10
0.2 - 0.3 - - - - - 38045.3 38046.3 1
1.5 1.0 0.8 0.4 0.1 - - 0.4 34596.4 34147.0 12
0.2 0.1 - - - - - - 37382.0 37382.0 13
0.1 : - - - - - - 33506. 1 33806 1 14
1.8 0.1 - - - - 0.1 0.1 36904.2 36760.3 18
2.8 0.6 0.5 - 0.1 - - - 34110.5 34110.5 16
1.5 1.0 0.4 - - - 0.1 0.1 29097.3 29061.2 17
1.8 0.9 0.3 - - - 0.1 - 28392.7 28392.7 18
0.2 - - - - - - - 28041.3 28041.3 19
2.6 0.6 0.3 - - - - 0.2 30162.6 30088 .7 20
1.0 0.5 0.3 - - - - 0.1 30418.3 30366.2 21
0.1 0.1 01 - - - - : 34878.2 34878.2 22
0.1 - - - - - - - 48833.0 48833.0 23
0.8 0.4 0.2 0.1 - - - - 34820.5 34820.8 24
0.1 < B - - - - - 31093.5 31093.5 28
0.6 0.1 0.1 - - - - 33506.0 33506.0 26
1.8 1.4 0.6 0.4 - - - - 32634.1 32634.1 27
3.8 0.3 0.2 - - - - - 35287.3 35287.3 28
0.3 - - - - - - - 36838.8 36838.8 29
23.3 8.2 4.0 1.8 0.3 - 0.2 0.8 32629.7 32590.3 30
1.6 0.8 1.5 1.3 0.8 0.2 1.3 2.5 56900.5 52904.9 3
1.4 0.6 1.4 1.3 0.8 0.1 1.0 1.2 54598.8 52078.7 32
12.2 10.1 6.6 3.7 2.6 0.6 1.9 2.2 43350.2 42733.2 33
4.4 4.0 3.3 1.4 1.4 0.3 1. 1.2 46179.8 45272.2 34
13.8 10.9 8.1 5.0 3.4 0.8 3.2 4.7 44814.5 43672.5 38
14.7 10.3 7.3 6.4 3.9 0.5 2.7 5.5 30793.0 30299.9 3s
3s.7 29.0 17.8 13.4 8.2 1.8 a.3 5.5 47672.8 47032.3 a7
31.3 24.5 15.3 11.7 5.9 1.8 3.2 4.4 48962.9 48362.8 38
4.0 1.8 1.2 0.3 0.6 - 0.1 0.2 34282.3 34195.0 39
0.8 0.1 0.2 - 0.1 - - - 31851.5 31851.% 40
141.3 a8.1 69.0 50.4 32.5 6.2 19.1 34.9 41368.0 40579.1 4
123.7 81.0 54.5 38.8 24.4 4.4 14.0 19.7 40658 .7 40138.7 a2
0.7 0.3 .3 0.4 .3 - 0.1 0.2 32594.2 32196.0 43
3.7 3.4 2.5 3.4 1.8 0.1 2.6 4.7 50595 . 2 47566.3 as
47.3 29.3 11.8 5.9 3.6 0.9 3.6 13.4 40098 .0 39076.7 45
.0 1 1.3 1.2 1.1 0.8 2.2 12.0 654039.8 53450.3 46
23.8 16.6 14.1 s.6 4.8 0.5 3.4 4.9 44778.9 44076.0 a7
19.4 10.2 8.0 2.9 0.7 0.1 0.5 0.7 42165.9 42026.4 48
3.4 5.5 3.3 4.3 2.6 0.2 1.8 1.2 52785.9 51922.3 49
3.8 3.1 2.4 1.3 1.7 0.t 0.5 1.3 26945.9 26766.0 50
0.4 0.4 0.2 - - - - 0.1 26944.1 26906.8 51
275.0 191.6 126.1 90.1 57.4 9.8 35.4 70.6 38748.6 37992.8 52
0.2 - - - - - - - 21421.1 214211 53
- - - - - - - - - - 54
312.8 211.0 138.3 96.9 61.3 10.8 38.8 76.2 37652.8 37006.6 85
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S GANZJUAEMRIG VOLLZEITBESCHAEFTIGTE PERSONEN *) 1990
NACH DER MOEHE DES BEITRAGSPFLICHTIGEN BRUTTOJUAHRESENTGELTS UND STELLUNG IM SERUF

INSGESAMT
BEITRAGSPFL ICHTIGES csevsescsgocnemccn~
BRUTTOJAHRESENTGELT INS- AR-
N 8IS UNTER ... OM GESAMT BEITER
1 - 1.4 1.0
2400 - 0.8 0.8
4800 - 32.8 11.4
7200 - 47.9 23.6
9600 - 62.4 36.2
12000 - 100.7 55.1
14400 - 119.2 84.4
16800 - 151.1 77.0
19200 - 184.8 83.0
21600 - 218.3 102.0
24000 - 259.9 127.2
26400 - 308.8 170.4
28800 - 383.4 216.85
31200 - 553.8 303.
3260 - 658.2 398.%5
38000 -~ 788.4 490.8
38400 - 893.9 569.2
40800 - 984.2 840.8
43200 - 977.4 6542.3
43600 - 876.3 575.7
- 815.1 512.9
50400 - 692.2 417.86
52800 - 584.5 324.2
55200 - 518.5 264.2
57600 - 439.95 203.5
60000 - 381.8 160.9
62400 - 321.0 120.1
64800 - 289.6 856.3
67200 - 1258.4 37.1
68400 - 2000 . 332.% 79.8
72000 - 73200 ..... 108.7 211
73200 - 785600 ..... 423.6 650.6
75600 UND MEHR ..... 1276.1 137.9
INSGESAMT ... 13908.3 7021.2
1.3 1.0
0.7 0.5
31.9 10.8
46.1 22.2
57.8 32.5
941 49.9
111.6 58.0
141.4 69.1
171.8 77.
201.3 87.8
235.8 106.7
281.7 146.3
349.2 186.
504.6 2%9.7
594.9 J41.4
710.4 418.1
807.1 489. 4
889.6 552.9
888.9 561.8
798.0 501.3
739.4 444.5
629.6 363.4
535.2 282.4
471.8 226.8
406.7 177.2
3%6.7 142.3
299.9 104.6
274.4 77.7
118.6 33.5
318.8 71.4
105.2 19.1
408.1 SS.
1229.7 129.9
ZUSAMMEN ... 12808.3 6101.9%5
0.1 -
0.1 0.1
1.0 0.6
1.8 1.4
4.6 3.7
6.6 5.2
7.8 6.4
9.7 7.9
13.0 $11.3
17.0 14.2
24.4 20.%
27.1 24.1
34.2 30.5
48.9 44.2
63.3 57.1
78.0 72.7
86.8 79.8
4.6 87.8
80.5
74.4
68.4
54.2
41.8
37.4
26.3
18.6
15.8
8.8
3.6
8.1
2.0
5.0
8.0
919.7

INSGESAMT
0.4 0.8
0.2 0.1
21.1 5.2
24.3 11.9
25.2 15.8
45.6 22.7
54.8 21.9
74.1 31.4
95.8 30.3
116.3 36.9
132.7 51.4
138.4 70.4
166.9 105.6
249.6 185.9
259.7 294.7
297.6 437.0
324.7 568.7
343.7 688.
335.1 736.3
300.6 681.0
302.2 640.8
274.6 553.9
260.3 4689.8
251.3 418.2
236.0 363.7
220.6 319.0
200.9 266.
203.3 246.9
88.3 106.8
253.0 289.8
87.6 98.1
363.0 384.8
1138.2 1199.9
6887.1 9355.9
DEUTSCHE
0.3 0.8
0.2 0.1
20.7 4.8
23.9 11.0
28.3 14.5
44.2 20.4
53.6 19.3
72.3 27.5
94.1 26.3
113.5 31.7
128.8 48.5
135.4 62.8
163.2 9s8.9
244.9 166.5
253.5 262.8
292.3 390.8
317.7 507.7
336.7 613.2
327.1 660.0
293.7 607.5
294. 571.2
266.2 496.7
252.8 426.0
245.0 378.4
229.5 332.5
214.4 296.7
19%.3 248.
196. 233.6
85.1 100.6
247 .1 277.
86.1 94
362.5 370.7
1099.8 1157.0

6706.8 8583.7

AUSLAENDER
0.1 -
0.4 0.4
0.4 0.5
0.9 1.3
1.4 2.3
1.2 2.6
1.8 3.9
1.7 4.0
2.8 5.2
3.9 5.9
3.0 7.6
3.7 9.7
4.7 19.4
6.2 31.9
5.3 46.2
7.0 61.0
7.0 76.6
8.0 76.3
6.9 73.%5
7.3 69.6
8.4 87.2
7.8 43.8
6.3 40.8
6.5 31.2
6.2 22.3
5.6 18.4
6.6 13.3
3.2 6.2
5.9 11.9
1.8 3.2
10.5 14.1
38.4 42.9
180.3 802.2

) NUR PERSONEN MIT EINEM BESCHAEFYIGUNGSFALL, L OHNE BESCHAEFTIGTE
IN BERUFLICHER AUSBILDUNG UND OHNE BESCHAEFTIGTE OHNE ENTGELT.
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Anhang

Gegeniiberstellung der "Systematik der Wirtschaftszweige (Fassung fiilr die BerufszZhlung 1970)" zu dem

"Verzeichnis der Wirtschaftszweige fiir die Statistik der Bundesanstalt fiir Arbeit",
Ausgabe 1973 (WsS)

Nr. der
Systematik

Wirtschaftsgliederung

Nr. der WS-
Systematik

20
21
22

23
24, 25 07 1

25 (ohne
25 07 1)

26
27
28 - 9

30
31
4 -5

40 - 1
42
43

S0 0
50 7

50(ohne
50 ¢,7)

6 -9

60
61

70 0

70 1 - 2

70

71

80 0
80 1 - 7

90
96

1) Binschl. Herstellung von GerAten und Einrichtungen fiir die
automatische Datenverarbeitung.

Land- und Forstwirtschaft, Tierhaltung und Fischerei ...eevevevencsscsccsasssassascsnnsnsnssnses
Produzierendes GEWErDe ......eieieeieseeceseesocnsasocancssossssonsocsnscsnsnsnssnossascsssasosae
Energiewirtschaft und Wasserversorgung, Bergbau .......... seeesescsctsscrasesssssrsesttesnnes
Verarbeitendes Gewerbe (ohne BAUGEWErDE) ......cvciserrecnsrasesesserscsosasssansnsssssasnsasae
Chemische Industrie (einschl. Kohlenwertstoffindustrie) und MineralSlverarbeitung ..........
Kunststoff-, Gummi- und Ashestverarbeitung ......civeesrseacscancsossaassocesscanssssosvsone

Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden;
Feinkeramik und GlASgewerbDe .....ceucceesasecacosonesnesssesssnsssvssevsosaassscssasasasscns

Eisen- und NE-Metallerzeugung, GieBerei und StahlverfOITMUNG ..eceeecsnceunccncnoncnssssnansae
Stahl-, Maschinen- und Fahrzeugbau1) tecatssesesnntoresasssenvaesrenanatanecnsasntrnsosasen

Blektrotechnikz), Feinmechanik und Optik; Herstellung von EBM-Waren, Musikinstrumenten,
Sportgerdten, Spiel- und SCRMUCKWALE®N «.svsecesoosocsessosssnssssasonsnsansrsncsssossnssoas

Holz-, Papier- und Druckgewerbe ......ececesecrerecccorsocnorssesseconassssssesnsnonnassonocs
Leder-, Textil- und BekleidungSgewerbe ....cececesesssssacacsscssosssssnssonsosasnssonsasonsan
Nahrungs—- und GenuBmittelgewerbe .......eevececcrcvcnascocccns et sebredcssccannacarnbecinbans
BAUGEWETIDE . .uituiuteeisnonnontecenseassoesscessconsssnasnssossnoanossssnssassaassasasnnsacnsnes
BauhAuPtgewerbe ..cciiereiicetuncnoacronsosrecscsnscsssasessvevasessssacsssaccvacsarnossssnanse
Ausbau- uUnd Bauhilfsgewerbe ....cceceerccrescacsasnnesssnssrocsasasvsassssccscasecsecccnsoncse
Handel uUNnd VeIKeNI ..ceeeceeteocarerassososnsassssoassosasessosesssasessansessessssasssscsnssons
HANAEL .t ituttneneoesonocrososeasesosoesscesonacansnssosscnsosenastossusesessoasnasnsnsasasnsssne
GroBhaNdel . ..i.ceccnvercooescsssacscnecssssansssnnossssosasssansosnsssasnsassasossssonannose
HandelsvermittluNg ..eceeuiesessoeocnonaseassosssossasssenssasssssonsssnassensacasssascarssons
Einzelhandel ...u.cniceceeauecenaeroecearsesncnssansesososscassasseranosnsocnssosnsnnasarcssuos
Verkehr und Nachrichtenibermittlung ...uiveeeeeecoesncseseosercsnsoncerensucsnssossnsessvecssccs
EiSenbahNen ...cceoueceecescvsoscoccceoonsasnssnansascrsnnsoscansssarsnsaansnas serecesssanene

Deutsche BUNdeSPOBE .uciecevereeeceacrssecaorosseassesssesssssocvascsssossaosonosccssanncnsse

Verkehr (ohne Eisenbahnen und Deutsche BundeSposSt) .....civeecececcccesovscscccscsassssccnns
Sonstige Wirtschaftsbereiche (DienstleiStungen) ......cceeceesseecsrsceasscnrssnsssrcssnsansoanns
Kreditinstitute und Versicherungsgewerbe .......eceevecnsennncas ceerecacnnccneanna ceecessesene
Kredit- und sonstige PinanzierungSinsStitute ......ecieeevsescecsecasesessconsscacascansnnans
VersSicherungsgewerbe ..uveueeesesoncesessrssssssossssessnassssssssassossssssescasssnsosassanss
Dienstleistungen, soweit anderweitig nicht genannt .......cievvesecnsescessssescscscssosessnne
Gaststdtten- und Beherbergungsgewerbe .....cveesseescasssoscocacescsossorosoossosssossnnases
Reinigung (einschl. Schornsteinfegergewerbe) und KErperpflege c.eeeesnsesesseccsoronenscansns
Wissenschaft, Bildung, Kunst und Publizistik ....ceceeccececoceocacssasconsonsccsccnsasssses
Gesundheits~ uUNd VeterinArWeSeN ..uveeceeseseerosaseransassnoassasscsassnecsssesassnassscsnnse

Rechts- und Wirtschaftsberatung sowie andere, vorwiegend fiir Unternehmen erbrachte
DienstleisStungen .....eeeesescsossscssoossnsscsncanancaccssccscannaccans cesessaan ceseecsenee

Sonstige Dienstleistungen ......c.oceececccsnaes tesseseseranssessttteasscsttotneanssanteanans
Organisationen ohne Erwerbscharakter und Private HAusShalte ....ceceeceessvonssossnssoscnnncvns
darunter:

Christliche Kirchen, Orden, religidse und weltanschauliche Vereinigungen ....c..secesssccces

Organisationen des Wirtschaftslebens und Ubrige Organisationen ohne Erwerbscharakter .......
Gebietskdrperschaften und S0zialversiCheruUNg ...c.covecereacnsccecsasososssssossssnosossocsnnse

GebietskdrpersChaften t..evececeesssssaccssossenossssoncasssnsosnasssncnsassnenne svseccsenes

S0ZialversiCherUng .uceiueeeeececeronseoaessosssssnnsasssesssssscscscscscsosnssssonsnssnsosssns

ORNE ANGADE «4iteereoraennnonnaseeoaonasoscssescssososssssasosssansscsossancscnsnsoasnacssssncs

die automatische Datenverarbeitung.
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00
04
04
09
09
12

14
17
23

34
40
45
54
59
59
61
62
62

620

621

03
61
08
58
1
13

16
22
33

39
44
53
58
61
60

68

622 -~ 625

63
63
64

65
69
69
690
691
70
70
72
74
78

79
83
87

89
87
91

68

68
94

86
n
73
77

81, 820
86, 821, 822
90

a8
94

91, 92, 94

93

2) Ohne Herstellung von Gerdten und Einrichtungen fir



Fachserie 1:

Bevélkerung und Erwerbstatigkeit

Reihe 1: Gebiet und Bevdlkerung

Die vierteljahriichen Berichte { 2.T. mit langen Reihen) snthaiten aktuelie
Angaben iiber die EheschlieBungen, Geborenen und Gestorbenen. Ferner werden
die Wanderungen der O hen und Auslénder zwischen den Bundesidndern
und Uber die Grenzen des Bundesgebietes sowie fortgeschriebene Einwohner-
zahlen (Bevolkerungsbilanz) nach Bundeslandern dargestelit.

imjahrlichen Bericht (2.T. mit langen Reihen und kreisweiser Gliederung) wer-
den detaillierte Ergebnisse uber die Bevolkerungsentwickiung veréffentlicht.
Nachgewiesen sind u. a. Grund- und Verhéltniszahlen iiber EheschlieBungen und
Ehelésungen, Geburten, Gestorbene und Wanderungen. Dabei wird nach einer
Vielzah! von Merkmalen, wie Geschiecht, Alter, Familienstand und Staatsange-
hérigkeit differentziert. Eheldsungen werden nach Art des Urteils, nach Schei-
dungsgriinden, Ehedauer und Kinderzahl der Ehegatten aufgeschlisselt. Die
Gesamtwanderung ist nach Wanderungen Ober die Grenzen des Bundesgebietes
und nach der Binnenwanderung untergliedert. AuBerdem werden Modellrech-
nungen der Bevolkerung gebracht. Zu Vergleichszwecken enthalt der Bericht
bevolkerung: istische Zahlen fir das Ausiand. Nachgewiesen sind u. a.
Grund- und Verhiitniszahlen Gber EheschlieBungen, Ehelosungen. Geborene
und Gestorbene. Dariiber hinaus ist auch die Entwickliung der Bevolkerung sowie
ihre Zusammensetzung nach Alter und Familienstand dargestelit.

1.S.: Sonderbeitriige (unregeimagige Folge)

Als 1.5.2 liegt die Aligemeine Sterbetafel fiir die Bundesrepublik Deutschland
1986/88 (Gebietsstand vor dem 3. 10. 1990) mit ausfahrlichen Erléuterungen
der Berechnungsmethode und der Ergebnisse vor.

Reihe 2: Auslénder

Die Auslénder im By g werden jdhrlich nach Staatsangehdrigkeit,
Alter, Familienstand, Geschlecht und Aufenthaitsdauer nachgewiesen. Regional
wird nach Bundestindern und z. T. nach kreisfreien Stadten und Landkreisen dif-
ferenziert.

Reihe 3: Haushalte und Familien

Injahrlicher Foige bringt diese Reihe eine Fille von Angaben aus dem Mikro-
zensus iber Haushaite und Familien. Sie vermittein - z. T. in ianderweise Gliede-
rung — wichtige Strukturzahien Gber GroBe und Zusammensetzung der Familien
sowie Gber die soziale und wirtschaftliche Situation der Haushalte.

Reihe 4: Erwerbstétigkeit
4.1: Struktur der Erwerbsbevéikerung
4.1.1: Stand und Entwicklung der Erwerbstiitigkeit

Diese Jahresreihe enthalt Ergebnisse des Mikrozensus und informiert (ber

nahezu alle wichtigen Aspekte des Erwerbslebens. Die Erwerbstatigen,

Erwerbspersonen und Erwerbsiosen werden u. a. in Bezug zur Bevdlkerung
esetzt und nach persdntichen und wirtschaftlichen Merkmalen aufgegliedert.
egional wird 2.T. nach Regierungsbezirken untergliedert.

Erstmals far 1991 kénnen auch Ergebnisse fir die neuen Lander und Berlin-Ost
dargestellt werden.

4.1.2: Beruf, Ausbildung und Arbeitsbedingungen der Erwerbst-
tigen

Diese Reihe erscheint in zweijahriger Folge und weist Ergebnisse vorwiegend
aus dem variablen Teil des Mikrozensus nach. U. a. werden Ergebnisse Uber den
Bildungs- und Ausbildungsabschiu@ der Bevilkerung, iber dieZusammenhidnge
2zwischen Erwerb igkeit und Ausbildung bzw. zwischen Beruf und Ausbiidung
sowie Gber Arbeitsbedingungen und Pendier gebracht.

Erstmals fiir 1991 kénnen auch Ergebnisse fir die neuen Lander und Berlin-Ost
dargesteilt werden.

4.2: Sozialversicherungspflichtig Beschiiftigte
4.2.1: Struktur der Arbeitnehmer

Vierteljahrlich erscheinen in dieser Reihe Ergebnisse liber die sozialversiche-
rungspflichtig beschaftigten Arbeitnehmer (einschl. Ausiander) in tiefer wirt-
schaftlicher und regionaler Gliederung (bis zur Ebene der Regierungsbezirke).

Zusitzlich erscheint jahrlich ein Bericht mit ausfiihrlichen Ergebnissen —
jewsils mit dem Stichtag 30. Juni — zur Struktur dieser Personengruppe. Hierzu
zdhlen insbesondere demographische und erwerbsstatistische Merkmale wie
berufliche Tatigkeit, beruflicher Ausbildungsabschluf und Stellung im Beruf.
AuBerdem werden Kreisergebnisse dargestelit.

4.2.2: Entgelte und Beschiiftigungsdauer der Arbeitnehmer

Injahriicher Folge werden in dieser Reihe Ergebnisse der soziaiversicherungs-
pflichtig beschiftigten Arbeitnehmer nach dem Bruttoarbeitsentgelt, der
Beschiftigungsdauer und weiteren sozialen Merkmalen, wie z.B. Alter,
Geschiecht, Ausbildung, Wirtschaftszweig und Beruf dargestelit.

4.3: Erwerbstiitigkeit und Arbeitmarkt

In dieser Reihe werden monatlich die wichtigsten kurzfristigen Daten Gber
Erwerbstatigkeit und Arbeitsmarkt dargestelit. wie z. B. die Anzah| der Erwerbs-
tatigen, die der Beschiftigten in ausgewahliten Wirtschaftszweigen sowie der
Arbeitsiosen, offene Stellen und Kurzarbeiter.

Sonderbeitriige

4.5.1: Berufstiitigenerhebung vom 30. November 1990 in den
neuen Lindern und Berlin-Ost — Methodik und Ergebnisse —

Diese Sonderveroffentiichung beinhaltet die Ergebnisse der ersten Totalerhe-
bung auf dem Gebiet der fliinf neuen Lander und des Ostteils von Berlin nach der
Herstellung der Einheit Deutschlands. Vorgestellt werden zudem die zugrunde
gelegten Methoden und Systematiken dieser Erhebung.

4.5.2: Erwerbstiitigkeit in den neuen Lindern und Berlin-Ost
Oktober 1991/Januar 1992

Diese Sonderverotfentlichung weist die Ergebnisse der im Oktober 1991 und im
Januar 1992 in den neuen Landern und Berlin-Ost durchgefihrten Mikrozensus-
Zusatzerhebungen aus und beleuchtet damit wie der jahrlich fir die gesamte
Bundesrepublik erscheinende Band .Stand und Entwickiung der Erwerbstatig-
keit” nahezu alle wichtigen Aspekte des Erwerbsiebens.

Ergebnisse von Einzelveréffentlichungen

Die Ergebnisse der Bundestagswahien sowie der Wahl der Abgeordneten des
Europaischen Parlaments erscheinen in folgender Gliederung:

Wahlen zum Deutschen Bundestag

Heft 1: Ergebnisse und Vergleichszahlen friherer Bundestags-, Europa- und
Landtagswahien sowie Strukturdaten fiir die Bundestagswahikreise; Heft 2: Vor-
laufige Ergebnisse nach Wahlkreisen; Heft 3: Endgultige Ergebnisse nach Wahl-
kreisen; Heft 4: Wahibeteiligung und Stimmabgabe der Manner und Frauen nach
dem Alter; Heft 5: Textliche Auswertung der Wahlergebnisse; Sonderheft: Die
Wahlbewerber fir die Wahl zum . . . Deutschen Bundestag.

Wahl der Abgeordneten des Europiischen Parlaments aus
der Bundesrepublik Deutschiand

Heft 1: Ergebnisse und Vergleichszahlen friherer Europa-, Bundestags-, und
Landtagswahlen sowie Strukturdaten fiir die kreisfreien Stadte und Landkreise;
Heft 2: Vorlédufige Ergebnisse nach kreisfreien Stadten und Landkreisen; Heft 3:
Endguitige Ergebnisse nach kreisfreien Stadten und Landkreisen; Heft 4: Wahi-
beteiligung und Stimmabgabe der Manner und Frauen nach dem Alter; Heft 5 :
Textliche Auswertung der Wahlergebnisse; Sonderheft: Die Wahlbewerber fur
die Wahi zum Europaischen Parlament aus der Bundesrepublik Deutschland.

Sonderhefte
40 Jahre Wahlen in der Bundesrepublik Deutschland

Dieses Heft enthalt die Ergebnisse der Bundestagswahlen seit 1949, der Land-

tagswahlen seit 1946 und der Europawahlen seit 1979 nach Landern. AuBerdem

gemhhallte:‘ es Daten {iber Wahlbsteiligung und Stimmabgabe nach Alter und
eschlecht.

Wahlen 1990 in den neuen Lindern und Berlin-Ost

Dieses Heft enthait fur die neuen Lander und Berlin-Ost eine vergleichbare Dar-
stellung der Ergebnisse der Volkskammerwahi, der Kommunaiwahien, der Land-
tagswahien, der Wahl zum Gesamtberliner Abgecrdnetenhaus und der Bundes-
tagswahl nach Stadt- und Landkreisen und fir Berlin-Ost nach Stadtbezirken.

Volksziéhlung vom 25. Mai 1987

Die Ergebnisse der Volks- und Berufszidhlung vom 25. Mai 1987 werden in meh-
reren thematisch gegliederten Heften veroffentiicht. Eine Titelliste steht auf
Anforderung zur Verfigung.

Systematiken

Systematik der Wirtschaftszweige mit Erlauterungen, Ausgabe 1979
1A9nét_;iches Gemeindeverzeichnis fiir die Bundesrepublik Deutschland, Ausgabe
Amtliche Schlisseinummern und Bevélkerungsdaten der Gemeinden und Ver-
walitungsbezirke in der Bundesrepublik Deutschiand

Staatsangehdrigkeits- und Gebietsschlussel — Alphabetisches und systemati-
sches Verzeichnis —

Klassifizierung der Berufe { Systematisches und alphabetisches Verzeichnis der
Berufsbenennungen)

-

(7

Verdffentlichungen und Prospekte sind durch den Verlag
METZLER-POESCHEL, Verlagsausiieferung Hermann Leins,
Postfach 1152, 7408 Kusterdingen, erhaltlich.
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