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Die Arbeitskostenerhebung 1996 auf einen Blick

Die Arbeitskostenerhebung Fir das Jahr 1996 wurde europaweit eine Arbeitskostenerhebung bei

1997 filr 1996 wurde Unternehmen des Produzierenden Gewerbes, des GroB- und Einzeihandels

europaweit durchgefihet. und des Bank- und Versicherungsgewerbes durchgefuhrt. Erstmals war in
Deutschland das Gastgewerbe einbezogen. Die Erhebung fand als
Stichprobe gleichzeitig in allen Mitgliedstaaten der Europiischen
Union statt. Das Frageprogramm war weitgehend einheitiich.
Langerfristige Vergleiche sind dadurch maglich, da@ im friheren
Bundesgebiet nach nationalem Recht seit 1957 Arbeitskostenerhebungen
stattfinden. In den neuen L4ndern und Berlin-Ost wurde die Erhebung 1996
zum zweitenmal durchgefihrt.

Die Stellung der Arbeits- Im lohnstatistischen Berichtssystem nimmt die Arbeitskostenerhebung
kostenerhebung im eine zentrale Stellung <¢in. thre Hauptaufgabe liegt darin, die
tohnstatistischen Kostenbelastung der Unternehmen durch die Beschaftigung von
Berichtssystem Arbeitnehmern nach Kostenarten zu quantifizieren. Als wichtige Elemente

werden die Bruttolohne und -gehilter sowie die Personalnebenkosten in
ihren Bestandteilen erfait. Dies sind alle Aufwendungen der Unternehmen,
die mit der Beschiftigung von Arbeitnehmern entstehen (Arbeit-
geberbeitrage zur Sozialversicherung, Aufwendungen fur die Berufs-
aushbildung und die betriebliche Altarsversorgung u.a.).

Will man die Verdienstsituation untersuchen, bietet sich der Rackgriff auf
die Gehalts- und Lohnstrukturerhebung an. Die Ergebnisse der Struk-
turerhebungen werden durch die vierteljdhrlichen und jihrlichen Ver-
-diensterhebungen im Produzierenden Gewerbe, Handel sowie Kredit- und
Versicherungsgewerbe und jahrlich durch die Verdiensterhebungen im
Handwerk und in der Landwirtschaft erganzt.

Daneben werden in der Tarifstatistik laufend die Lohn- und Gehaltsverein-
barungen in ausgewahiten Bereichen becbachtet. Die Entwicklung der
Tarifischne und -gehalter wird vor allem in Form von Indizes dargestellt.

Das lohnstatistische Berichtssystem

1 Laufende Erhebungen

1.1 Verdiensterhebungen
- mit vierteljahrlicher und jahrlicher Periodizitat
im Produzierenden Gewerbe, Handel,
Kredit- und Versicherungsgewerbe
{einschl. Verdienstindizes)
- im Handwerk (Mai)
- in der Landwirtschaft {September)

1.2 Tarifauswertungen
- Tariflohn- und -gehaltsindizes
{Januar, April, Juii, Oktober)
- Monatliche Tariflohnindizes
- Tariflohn- und -gehaltssatze {April, Oktober)

2 Erhebungen mit mehrjihrlicher Periodizitit
21 ARBEITSKOSTENERHEBUNG
2.2 Gehaits- und Lohnstrukturerhebung
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Die Arbaitskostenerhebung ist
als Stichprobe konzipiert.

Erhebungsbereich

Einbezogener Personenkreis

Die Arbeitskostenerhebung ist als einstufige, geschichtete Stichproben-
erhebung konzipiert. Auswahleinheit ist das Unternehmen, das fur seine
Betriebe (artliche Einheiten) meldet.

Far Deutschland wurden 1996 aus etwa 231 000 Unternehmen mit 1¢ und
mehr Arbeitnehmern rund 33 000 ausgewahit. Damit betrug der durch-
schnittliche Auswahlsatz 14,3 Prozent.

Im fritheren Bundesgebiet betrug der durchschnittliche Auswahisatz 13,3
Prozent (rund 25 000 Unternehmen von etwa 187 500).

in den neuen Liindern wurden 18,3 Prozent herangezogen. Dort wurden von
rund 43 300 Unternehmen rund 7 900 far die Stichprobe ausgewshit.

Entsprechend der statistischen Systematik der Wirtschaftszweige in der
Europiiischen Gemeinschaft (NACE Rev.1) werden die Betricbe der
Unternehmen in nachstehenden Abschnitten der Systematik einbezogen:

.C Bergbau und Gewinnung von Steinen

und Erc.fen ‘ ] Pr jerendes
D Verarbeitandes Gewerbe*, Gewerbe
.E Energie- und Wasserversorgung”,
. Baugewarbe”,

.G Handel; Instandhattung und Reparatur
von Kraftfahrzeugen und Gebrauchsgatarn®,
A Gastgewerbs” und
-~ Kredit- und Versicherungsgewerbe
(ohne mit dem Kredit- und Versicherungs-
gewerbe verbundene Tétigkeiten)”.

Der Personenkreis erstreckt sich auf vol- und teilzeitbeschéftigte Arbeit-
nehmer ; im Produzierenden Gewerbe (Abschnitte C bis F der NACE Rev. 1)
gegliedert sogar nach Arbeitern/-innen und Angesteliten.

Nicht einbezogen werden:

1. Von der Sozialversicherungspflicht wegen geringfigig entiohnter
oder kurziristiger Beschaftigung befreite Personen,

2. Heimarbeiter,

3. gesetzliche Vertreter juristischer Personen, z.B. Vorstands-
mitglieder,

4. Beamte sowie

5. ausschlieBlich auf Provisionsbasis tatige Personen.

Teilzsitbeschaftigte und nicht wéhrend des ganzen Berichtsjahres beschaftigte

Arbeitnehmer werden in Vollzeiteinheiten umgerechnet.

Der Begritf der Arbeitskosten
wurde 1966 auf der 11. Inter-
nationalen Konferenz der
Arbeitsstatistiker bei der Inter-
nationalen Arbeitsorganisation
{ILO} in Genf festgelegt.

Die Arbeitskosten umfassen tolgende Positionen:
1. Verdienste in der Gliederung

- Entgelt far geleisiete Arbeitszeit,

- Verglitung arbeitsfreier Zeiten,

- Sonderzahlungen,

- Naturalleistungen (einschl. Wohnungsfirsorge);

‘ Statistisches Bundesamd, Fachserie 16, Arbeitskostenerhebung 1996, Heft 3 I
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Fur nationale Zwecke erfolgt
eine Aufgliederung nach

' Entgelt fOr geleistete
Arbeitszeit und
Personainebenkosten
( 3.Schaubiid, Seite 8)

2. Arbeitgeberleistungen fir die soziale Sicherheit inrer Arbeitnehmer,
darunter:

- Arbeitgeberpfiichtbeitrage zur Soziatversicherung,

- AufWendungen fiir die betriebliche Altersversorgung;

- sonstige Arbeitskosten mit gesondertem Nachweis der Aufwendungen
fur die berufliche Bildung sowie der Kosten von Belegschafts-
ainrichtungen,

- als Arbeitskosten betrachtete Abgaben, wie die Ausgleichsabgaben

nach dem Schwerbehindertengesetz und

- Erstattungen von Arbeitskosten durch den Staat sowie

- Jnegative*Aufwendungen, 2.8. Auﬂdsungen von Rickstellungen zur

bstnisblichen Altersversorgung im Baerichtsjahr.

Das Arbeitsvolumen wird in Form der geleisteten Arbeitsstunden der
Arbeiter und Angesteliten erfragt.

National werden die Arbeitskosten in der Aufgliederung nach Entgelt fur
geleistete Arbeitszeit und Personainebenkosten nachgewiesen.

Das Entgelt fir geleistete Arbeitszeit umfallt die Bezahlung der effektiv
geleisteten Arbeitszeit (ohne Bericksichtigung von Sonderzahlungen). Bei
Arbeitern ergibt sich dieser Wert durch Multiplikation des Stundenlohnsatzes
mit der Zahl der geleisteten Stunden. Bei Angesteliten wird das Monatsgehalt
mit der Zahl der effektiv gearbeiteten Monate multipliziert.

Alle anderen Aufwendungen stellen die Personalnebenkosten dar.

- Sonderzahlungen: Gratifikationen, Leistungen Zur
Vermégensbildung
~ Vergltung arbeitsfreier Tage: Urlaubsvergiitung,
‘ Lohnfortzahlung im
Krankheitsfall,
gesetzliche Feiertage
- Aufwendungen fur Vorsorge- Arbeitgeberpflichtheitrage zur
sinrichtungen: Sozialversicherung,
Aufwendungen far die
betriebliche Altersversorgung
- Sonstige Personalnebankosten: Entlassungsentschadigungen,
Aufwendungen far die beruf-
liche Bildung

Diese Begriffshildung hat vor allem eine kalkulatorische Zielsetzung. Sie
ermoglicht die Berechnung der Kennziffer JPersonalnebenkosten/Entgelt fir
geleistete Arbeitszeit’, die als Zuschlagssatz auf den Stundeniohn far die bei
einem Auftrag anzusetzende Arbeitszeit 2u verwenden ist, um die gesamten
Kosten einer Arbeitsstunde zu ermitteln.

6 [ statistisches Bundesam, Fachsenie 16, Arbeitskostencchebung 1996, Heft 3 |




In Europa wird der Nachweis
on direkten und indirekten
(osten gewiihit.

Da zahireiche Aufwands-
positionen erfalit werden,
kann die Struktur der
Arbeitskosten in tiefer

Gliederung dargestelit
werden.

Beispielsweise beliefen sich die Personainebenkosten je Arbeitnehmer im
Durchschnitt aller erfaiten Dienstleistungsbereiche des friheren Bundes-
gebietes 1996 auf 34 101 DM und das Entgeit for geleistete Arbeitszeit auf
42 783 DM; fur die Kennziffer ,Personalnebenkosten/Entgelt fir geleistete
Arbeitszeit" errechnet sich somit ein Wert von 0,7971. Die Unternehmen im
Dienstieistungsbereich muBten demnach dem durchschnittlichen Stunden-
verdienst von 2588 DM weitere 20,64 DM (2589 DM x 0,7971) als
Personainebenkosten zuschiagen, um die gesamten Kosten einer geleiste-
ten Arbeitsstunde 2zu berlcksichtigen,

Das Statistische Amt der Europiischen Gemeinschaften (Eurostat)
weist die Arbeitskosten fur die Mitgliedstaaten in der Gliederung nach
direkten und indirekten Kosten nach. Diese Unterteilung kann mit der in
Deutschland gebrauchlichen Untergliederung nach Entgeit fr geleistete
Arbeitszeit und Personainebenkosten relativ leicht kompatibel gemacht
werden,

Die besondere Aussagekraft dsr Arbeitskostenerhebung ergibt sich da-
durch, dal sie Arbeitskosten in tiefer Gliederung nach Autwandsarten
nachweist.

Die Ergebnisse der Arbeitskostenerhebung 1996 werden in 4 Publikationen verSffentlicht. Das bereits
erschienene Heft 1 zur Arbeitskostenerhebung 1996 enthalt erstmals Ergebnisse far Deutschland.

Angaben 2zu den Arbeitskosten je geleisteter Stunde, Summenangaben fir samtliche Merkmale nach
Unternehmensgrdfienkiassen, Angaben 2zur Qualitatsbeurteilung (relativer Standardfehler), ausgewihite
Arbeitskosten nach der UnternehmensgraBe und Quintilen sowie ein kurzgefaBter Vergleich 1996 zu 1992 far
ausgewahlte Merkmale werden auf Anforderung als Arbeitsunteriage zur Verfigung gestelit.

Ebenfalls publiziert wurde bereits Heft 2 , Arbeitskosten im ProduZierenden Gewerbe 1998°, das ebenso wie das
vorliegende Heft 3 Arbeitskosten in ausgewahiten Dienstleistungsbereichen 1996° Angaben far das friinere
Bundesgebiet bzw. die neuen Lander nachweist.
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DEUTSCHE GLIEDERUNG DER ARBEITSKOSTEN

Arbaeitskosten insgesamt [+

darunter: Léhne und Gehiilter

Entgelt fUr geleistete Personalnebenkosten |

: f

Arbeit insgesamt

I 'y

| SonderzaMungen J—

« Urtaubsgeid

+ Leistungen zur Vermogenshildung der Arbeitnehmer

« Fest vereinbarte Sonderzahlungen

« \on der persbnlichen Leistung oder dem Unternehmenserfolg
abhangige Sanderzahlungen

Vergltung arbeitsireier

Autwendungen fir
Vorsorgesinrichtungen

Aufwendungen flie die betr.
Altersversorgung

« Betrieblicha Ruhegeldzusagen
* Nettezufiihrung 2u den

Pensionsrickstellungen
+ Zuwend. an Pensionskassen
« Zuwend. an Unterstitzungskassen
« Direktversicherungen
» Aufwend. flir den Vorruhestand
» Sonst. Aufwend. fur die Alters-
sicherung, Beitrige an PSVaG

Aufwendungen fir sonstige
Vorsorgeeinnichtungen

» Zusiitzl. Beitrige an Enrichiungen
2ur UnterstGtzung im Krankheitsfal

« Zusit2l, Beitrage an Einrichtungen
2ur Unterstitzung der Arbeitnehmer

Sonstige
osten

Zusitzlich werden erfragt:

*  Aus Offentlichen Mitteln erstattete Aufwendungen

«  Aufwendungen flr Zeitarbeitspersonal

Diese Merkmale werden als ,Nachrichtliche Positionen*
nachgewiesen. Weder vermindem noch erhiifien sie die

gesarmten Arbeitekosten.

-8-

« Entlassungsentschadigungen
.Betﬂebhchesl(umrbeltergeld‘ _

+ Familienunterstitzungen

« Wohnungsfursorge

« Beihilfen im Krankheitsfall

+ Autfwendungen bei auswiirtiger Beschdiftigung
« Naturalieistungen

« Aufwendungen fir Belegschaftseinrichiungen
« Kaniinenkosten, Essenszuschiisse

» Aushildungsvergtungen

« Sozialversicherungsbeitriige flir Auszubildende
« Sanstige Aufwend. fUr die berufl. Aus- und Weiterbildung
« Anwerbungskosten

« Sonstige Zuwendungen

| Statisisches Bundesamt, Fachserie 16, Arbeitskomencrhebung 1996, Heft 3
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Verzeichnis der einbezogenen Wirtschaftszweige %)

Friheres Bundesgebiet
SchiUsseinr, Tabelle
gem. Bezsichnung des Wirtschaftszweigs 1 2 3 4 | s 8
W2 93 1)
G H J Handel; instandhattung und Reparatur von Kraftfahrzeugen und
{ohne 85.11 Gebrauchsgiitern;
und 67) Gastgewerbe; Kredit- und Versicherungsgewerbe 14 0 53 54 58 64
G Handel. Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen und
Gebrauchsglitem 14 n 53 54 58 88
GA Handel; Instandhaitung und Reparatur von Kraftfahrzeugen und
Gebrauchsgitern 14 K] | 53 54 58 68

) Kraftfahrzeughandel; Instandhaktung und Reparatur von Kraft-

fahrzeugen; Tankstellen 15 32 83 58 %]
50.1 Handel mit Kraftwagen 15 53
50.2 Instandhaltung und Reparatur von Kraftwagen 18 S3
50.3 Handel mit Kraftwagenteilen und Zubehdr 18 33 53
S0.4 Handel mit Kraftradem, Teilen und ZubehSr; Instandhakung und

Reparatur von Kraftridem - 53
50.5 Tankstellen 17 53
51 Handelsvermittiung und Groflhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 17 34 83 60 70
S1.1 Handelsvermittiung 18 53
51.2.81.7 GrofShandel 18 35 53 72
S1.2 GroRhandel mit landwirtschafttichen Grundstoffen und lebenden Tieran 18 53
513 Grothandel mit Nahrungsmitteln, Getrinken und Tabakwaren 18 36 53
514 GroBhandel mit Gebrauchs- und Verbrauchsgitem 20 k14 53
515 GroBhandel mit Rohstoffen, Halbwaren, Altmaterial und Reststoffen 20 38 53
56 Groflhandel mit Maschinen, Ausristungen und Zubehsr 2 9 §3
51.7 Sonstiger GroBhandel 2 40 53
52 Einzelhande! (chne Handel mit Kraftfalrzeugen und ohne Tankstellen};

Reparatur von Gebrauchsgitern 22 4 53 &0 74
521 Einzelhandal mit Waren verschisedener Art (in Veriaufstiumen) 22 42 53
522 Facheinzelhandel mit Nahrungsmittain, Getriinken und Tabakwaren

(in Verkaufsriumen) 23 43 83
523 Apotheken; Facheinzelhandel mit medizinischen, orthopddischen und

kosmetischen Artikeln (in Varkaufsriumen) 23 53
52.4 Sonstiger Facheinzelhandel (in Verkaufsriiumen) 24 44 53
525 Einzethandel mit Antiquititen und Gebrauchtwaran {in Verkaufs-

riumen) . . * . . .
5286 Einzethandel {nicht in Verkaufstaumen) 24 45 53
527 Reparatur von Gebrauchsgiitem 53
H Gastgewerbe 25 48 53 56 60 76
HA Gastgewerbe 25 45 53 56 60 78
55 Gastgewerbe 25 45 53 56 60 78
§5.1 Hotels, Gasthife, Pensionen und Hotels garnis 25 47 53
55.2 Sonstiges Beherbergungsgewarbe 26 53
553 Restaurants, Cafés, Eisdielan und imbihallen 26 45 83
55.4 Sonstiges Gaststittengewerbe ri 53
555 Kantinen und Caterer, 27 53
J (oh. 88.11
und 87) Kredit- und Versicherungsgewerbe 28 49 53 56 78
JA (oh.65.11
und 87) Kredit- und Versicherungsgewerbe 28 49 53 56 62 78
85 (oh.85.11) Kreditgewerbe 28 S0 53 a2 80
85.12 Kreditinstitute (cshne Spezialkreditinstitute) H| 53
65.2 Sonstige Finanzierungsinstitutionen 53
88 Versicherungsgewerbe 29 52 53 &2 82
66.0 Versicherungsgewerbe 29 52 53 62 82
Fultnoten siehe Seite 10.

[ Statistisches Bundesamt, Fachserie 16, Arbeitskostenerhebung 1996, Heft 3
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Verzeichnis der einbezogenen Wirtschaftszweige *)
Neue Lander und Berlin-Ost

Schlisselnr. Tabelle
gem. Bezeichnung des Wirtschaftszwaigs 1 2 a | 4 3 [
WZ931) Seite
G HJ Handel; Instandhattung und Reparatur von Kraftfahrzeugen und
{ohne 85.11 Gebrauchsgiitern;
und 87) Gastgewerbe; Kredit- und Versicherungsgewerbe 88 102 17 18 122 128
G Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen und
Gebrauchsgltern 86 103 117 118 122 130
GA Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen und
GebrauchsgGtern 86 103 17 118 122 130
50 Kraftfahrzeughandel; Instandhaltung und Reparatur von Kraft- )
fahrzeugen; Tankstallen 87 104 117 122 132
50.1 Handel mit Kraftwagen a7 117
50.2 Instandhaltung und Reparatur von Kraftwagen 88 117
50.3 Handel mit Kraftwagenteilen und Zubehdr 88 17
50.4 Handel mit Kraftridem, Teilen und Zubehdr; Instandhattung und . . . . . .
Reparatur von Kraftrddem 117
S05 Tanksteflen 117
51 Handelsvermittiung und Grofthandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 88 105 117 124 134
511 Handelsvermittiung 89 17
51.2-51.7 GroBhandel o0 108 17
51.2 Grofthandel mit landwirtschaftlichen Grundstoffen und lebenden Tieren 90 17
513 Gro8handel mit Nahrungsmitteln, Getrinken und Tabakwaren 91 107 17
514 Groflhandet mit Gebrauchs- und Verbrauchsglitern N 108 117
519 Grolthandel mit Rohstoffen, Halbwaren, Altmaterial und Reststoffen 92 109 117
5186 GroBhandel mit Maschinen, Ausristungen und Zubehdr 92 117
5.7 Sonstiger Grollthandel 93 117
52 Einzelhandel {ohne Handet mit Kraftfahrzeugen und ohne Tankstellen);
Reparatur von Gebrauchsgitern a3 110 17 124 136
521 Einzelhandel mit Waren varschiedener Art (in Verkaufsriumen) 94 t11 117
522 Facheinzelhandel mit Nahrungsmitteln, Getrinken und Tabakwaren
{in Verkaufsriumen) 94 n7
52.3 Apotheken; Facheinzelhandel mit madizinischen, orthopddischen und
koametischen Artikeln (in Verkaufsriumen) a5 117
524 Sonstiger Facheinzelhandel (in Verkaufsriumen) 95 117
525 Einzelhandel mit Antiquititen und Gebrauchtwaren (in Verkaufs-
riumen) - - - - - -
526 Einzethandel (nicht in Verkaufsriumaen) 96 "7
527 Raeparatur von Gebrauchsgitern 96 17
H Gastgewerbe 97 112 117 120 124 138
HA Gastgewerbe 97 12 117 120 124 138
55 Gastgewerbe 74 112 117 120 124 138
55.1 Hotels, Gasthdfe, Pensionen und Hotels gamis 97 117
§5.2 Sonstiges Beherbergungsgewarbe 98 117
553 Restaurants, Cafés, Eisdielen und ImbiRhallen 98 1?7
554 Sonstiges Gaststittengewerbe 17
56.5 Kantinen und Caterer 99 117
J {oh. 85.11
und 87) Kredit- und Versicherungsgewerbe 9 113 117 120 126 140
JA (oh.85.11
und 87) Kredit- und Versicherungsgewarbe 99 113 117 120 126 140
&5 foh.85.11) Kreditgewerbe 100 114 17 126
65.12 Kreditinstitute (ohne Spezialkraditinstitute) 100 115 117
652 Sonstige Finanzierungsinstitutionen . . . . . .
1] Versicherungsgewerbe 101 116 17 126
86.0 Versicherungsgewarbe 101 1186 17 126

*} Fir einen Teil der einbezogenen Wirtschaftszweige konnten keine Daten bekanntgegeben werden, da diese Wirtschaftszweige entweder
nicht besetzt waren (Kennzeichen: * — *) oder nicht die 2ur Gewdhrieistung des Datenschutzes erforderliche Zah! der Erhebungseinheiten
umfaliten (Kennzeichen: “ « "). Darliber hinaus wurden aus Raumgriinden nicht alle verfligbaren Angaben wiedergegeben. Auf Anfrage
werden den Benutzern die nicht publizierten Daten gegen Kostenerstattung zur Verflgung gestellt, soweit sie nicht aus Oatenschutzgrinden
der Geheimhaltung unteriiegen. - 1) Klassifikation der Wirtschaftszweige, Ausgabe 1993 (WZ 93).
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Definitionen zu den Tabellen

Arbeitnehmer: Als Arbeitnchmer werden die
rentenversicherungspflichtigen Arbeitnehmer ohne
Heimarbeiter, Vertreter juristischer Personen und
ohne ausschlieBlich auf Provisionsbasis titige
Personen gezihit. Teilzeitbeschiftigte sind ent-
sprechend ihrer Arbeitszeit in Vollzeitbeschiftigte
umgerechnet worden.

Geleistete Arbeitsstunden: Als geleistete Arbeits-
stunden werden die bezahlten Stunden abziglich
der bezahlten Ausfallstunden (Urlaub, Krankheit,
gesetzliche Feiertage und sonstige vergiitete Aus-
fallstunden) erfafit.

Entgelt fiir geleistete Arbeit: Lohne und Gehilter
vermindert um die in den Personalnebenkosten
nachgewicsenen Bestandteile Sonderzahlungen
und Vergiitung arbeitsfreier Tage.

Sonderzahlungen: Zu den Sonderzahlungen
rechnen die vermdgenswirksamen Leistungen nach
dem Vermdgensbildungsgesetz, das ,zusitzlich”
zum normalen Entgelt fiir die Urlaubstage gezahlte
(zusitzliche) Urlaubsgeld sowie Gratifikationen,
13. Monatsgehalt, Jahresabschlufizahlungen und
sonstige unregeimibige Zahlungen, wie Jubi-
laumsgelder und Primien fir Verbesserungs-
vorschlige.

Vergiitung arbeitsfreier Tage: Nachgewiesen
werden hier das Urlaubsentgelt (einschi. der
Urlaubsentschidigungen), die gesetztiche Lohn-
und Gehaltsfortzahlung (Lohn- und Gehalts-
fortzahlungen im Krankheitsfall bis zur sechsten
Kalenderwoche), zusiitzliche Lohn- und Gehalts-
fortzahlungen iiber die sechste Kalenderwoche
hinaus, insbesondere die Zuschiisse zum Kranken-
geld, Vergiitung der gesetzlichen Feiertage und
sonstiger Ausfallzeiten, wie arbeitsfreic bezahlte
Tage bei Familienereignissen und Ausiibung eines
Ehrenamtes oder Ausfatizeiten durch Betriebsver-
sammliungen, Arztbesuche  wihrend  der
Arbeitszeit, sowie tarifliche oder freiwillig bezahlte
Pausen,

Aufwendungen fiir Vorsorgeeinrichtungen: Sie
umfassen neben den Arbeitgeberpflichtbeitrigen
zur Renten-, Kranken-, Pflege-, Arbeitslosen- und
Unfallversicherung die Aufwendungen fiir die
betriebliche Altersversorgung (Rentenzahlungen
aufgrund betrieblicher Ruhegeldzusagen, Netto-
2ufilhrung zu den Pensionsnickstellungen nach
§ 6 a EStG, Aufwendungen fiir den Vorruhestand,

[_Smixtischu Blundesamit, Fachserie 16, Arbeitkostenerhebung 1996, Heft 3 |
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Zuwendungen an Pensions- und Unterstitzungs-
kassen, Beitriige zu Direktversicherungen, Beitriige
an den Pensions-Sicherungs-Verein aG, vom
Arbeitgeber bernommene Arbeitnehmeranteile
zur Rentenversicherung, Zuwendungen an Zusatz-
versorgungskassen) sowie Aufwendungen fir
sonstige Vorsorgeeinrichtungen (vom Arbeitgeber
ibernommene Beitrdge zu Kranken-, Unfall- und
sonstigen Versicherungen des Arbeitnehmers,
Zuwendungen an Unterstiitzungskassen, soweit sie
nicht der Altersversorgung dienen, Aufwendungen
zur Verdienstsicherung bei Krankheit oder Ratio-
nalisierung u. 4.).

Sonstige Personalnebenkosten: Hierzu gehdren
die Entlassungsentschidigungen (einschl. der bei
Beendigung  von Arbeitsverhiltnissen gezahlten
Abfindungen); betriebliches Kurzarbeitergeld;
Zuschub zum Mutterschaftsgeld; sonstige gesetz-
liche Aufwendungen wie die Ausgleichsabgabe
nach dem Schwerbehindertengesetz, Umlage fiir
das Insolvenzausfallgeld; Familienunterstitzungen
(Verheirateten- und Kinderzuschlige, Zuwen-
dungen bei Heirat, Krankheit, Geburt, Tod; bei
Unternchmen, dic nach dem Bundesange-
stelltentarif vergiiten, die Differenz zwischen dem
Onszuschlag fiir Ledige und dem tatsiichlich
gezahlten  Ortszuschlag),  Wohnungsfirsorge
{(Mietzuschiisse, verlorene Baukostenzuschiisse des
Arbeitgebers, Aufwendungen  durch verbilligt
abgegebenen Mietraum, verbilligte Kredite,
verbilligtes Bauland); Beihilfen im Krankheitsfall
{einschl. der Aufwendungen fiir Kur- und Erho-
lungsaufenthalte, fiir Zahnersatz und medizinische
Hilfsmittel); Verpflegungszuschiisse, Ausldsungen
{ohne Ersatz betricbsbedingter Aufivendungen des
Arbeitnehmers, wie z. B. der Fahrtkosten), Natu-
ralleistungen (Aufwendungen fiir Deputatkehle,
Verpflegung, Getrlinke, Sachgeschenke jeder Art,
Bekastigung der Arbeitnehmer anldblich von
Betriebsfeiern, Kosten der Betriebsaustliige);
Aufwendungen fiir Belegschaftseinrichtungen
(Sach- und Fremdkosten fiir den betricblichen
Gesundheitsdienst einschl.  Erholungsfiirsorge
sowie fiir den Betriebsrat, fiir Kantinen,
Werksbibliotheken, Sportanlagen, Kindergirten,
Verkehrsmittel, soweit sie der Beftrderung
zwischen Wohnung und Arbeitsplatz dienen u. 4.);
Ausbildungsvergiitungen; sonstige Aufwendungen
fir die berufliche Aus- und Weiterbildung (neben
den Sach- und Fremdkosten auch die Arbeit-
geberbeitrige zur Sozialversicherung fiir Auszu-
bildende); Anwerbungskosten; sonstige direkte
Zuwendungen (vom Arbeitgeber iibernommene
Lohn- und Kirchensteuern, den Arbeitnehmern
erstatiete Kontofithmngsgebiihren v, 4.).






Tabellenteil

Friiheres Bundesgebiet



1 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstleistungssektor 1996 nach Kostenarten und Wirtschaftszweigen )
Friheres Bundesgebiet

Lfd. Arbeitskosten je vollbeschaftigten Arbeitnehmer 1)

Ne. Kostenart . DM 1 % 2)

Handel; Instaendhaltung u. Rep. v. Kraftfahrzeugen u. Gebrauchsglitern; Gastgewerhe; Kredit- u. Versicherungsgewerbe

1 €Entgelt fir geleistete Arbeit 3) 42 783 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 34 101 79,7
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 4) 15 344 36,9
4 Sonderzahl n S) B8 411 15,0
8 ‘tj.ri;'immgenq“ v bildung der Arbeitnehme ! e 13
C3 2ur Ve ens ung der Arl r .
7 Sonstige fest venﬂmarte Sonderzahlungen 3197 7,5
g Leistungs~ und innabhdngige Sonderzahlungen 1 405 3,3
2 vergiitung arbeitsfreier Tage . 3 a8l 23,1
10 Urlaubsvergitung 5 851 13,7
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 6) 1 612 3,8
12 2usiitzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 0,2
13 verglitung gesetzl. Feiert u. sonst. gesetzl. Ausfallzejten 2 118 4,9
14 vergiitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 220 0,5
15 Aufwendungen fur vorsargeeinrichtungan 14 311 33.4
16 Amaitgeberprucmbaitra'ge 2ur Sozialversicherung 11 400 26,6
17 Ranterversicherungsbeitr . 5 300 12,4
18 Arbeitslosanversiche itrage 1 780 4,2
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 3195 8,9
20 ynfallversicherungsbeitr 525 1,2
21 Aufwendungen flir die betriebliche Altersversorgung 2 87% 8,7
22 dar.: NetltozufUnrung zu den Pensionsrickstellungen 7) 851 2.0
23 Aufwendungen fiir den Vorrunestand 247 0,8
24 Aufwendungen fUr sonstige vorsorgeeinrichtungen 35 0,1
25 Sonstige Personalnebenkosten 3 497 8,2
26 Entlassungsentschadig n, betrieblichas Kurzarbeitergeld 6652 1,3
27 Sonstige gesetzliche Aufmendungen 2) 217 Q9,5
28 Familienunterstitaungen 129 a,3
29 Hohn tirsorge 50 2,1
g? aeu;éj, en im I?rnnkheitsfallmi i 8) g; g.{
Ausldsungen, Trennungsentsc gungen u. &. '
32 Naturalleistunaen 138 0,3
33 Autwenaungen tlr Belegschaltseinrichtungen 250 4,8
34 Augt i Lau ergltungen 1120 2,6
5 Sonstige Aufwendungen Lir die berufl. Aus- und Weiterbildung 862 1.5
k 3 Sonstige Zuwendungen 288 0,7
37 Arbeitskostan insgesamt 76 883 179,7
38 dar.: Lohne und Gehdlter 10) 69 076 138,1
Nachrichtlich:
39 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &, a1 a1
40 Aufwandungan flr Zeiterbeitspersonal 219
41 Arbeitskosten je geleistater Stunde 46,53
Handgl; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfshrzeugen und Gebrauchsgiitern
1 Entgelt fiir geleistete Arbeit 3) 40 954 100,0
2 Personsirebenkasten insgesamt 28 743 70,2
3 dar.: Gesetzliche Persoralnabenkosten 4) 14 €14 35,4
4 Sonderzanl n 5) 4 961 12,1
S Urlaubsgel 1 445 3,5
[ Leistungen zur vermigensbildung der Arbqitnehmer 364 2,9
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 2 169 5,3
8 Leistungs- und gewinnabhdngige Sonderzanhlungen 983 2,4
9 vergitung srbeitsfreier Tage 9199 22,5
14 Urlaubsvergitung 5 534 13,5
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall &) 1 500 3,7
12 2usétzliche Lobn- und Gehaltsfortzshlung im Krankneitsfall 72 0,2
13 verglitung gesat2l. Faiert u. sonst, gesetzl. Ausfallzeiten 1 981 4,8
14 vergitung songtiger betriebl. cder tarifl. arbeitsfreier Tage 112 0,3
15 Aufwendungen fir Vorsorgeeinrichtungen 11 989 29,3
16 Arbeitgeberpflichtbei r&ge 2ur Sozialversicherung 14 839 26,5
17 Rentenversicherungsbet rig: 4 383 12,2
18 Arbeiuloswersicmnm?s itrége 1 677 4,1
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 3 628 8,9
20 unrallversicmnngsbeitrége 61 1,3
21 Aufi n fUr die betriebliche Altersversorgung 1138 2,8
22 dar.: Nettozufin 2u den Pensionsrickstellungen 7} 334 0,8
23 Aufwandungen flr den vorruhestand 14 0,0
24 Aufwendungen tUr sonstige vVorsorgeeinrichtungen 14 9,0
=5 Sonstige Personalnebankasten 2 593 6,3
28 Entlassungsentschadigungen, betrisbliches Kurzarbeitergeld 622 1,3
27 Sonstige gesatzliche Aulwendungen 8) 193 0.5
28 Fomil ienunterstitZungen 18 9,0
29 WohnungsLirsorge B ¥ 0,9
3 R Tasungen, Trenngsentschsd 9) 62 02
ungen, Trannungsentschidigungen u. &. f
32 Naturalleistmgm 122 0,3
33 Aufrendungen flr Belegschaftseinrichtungen 115 0,3
34 Ausbild vergltungen 989 2,4
35 Sonstige Aufwendungan fiur die berufl. Aus- und Weiterbildung 368 0,9
38 Sonstige Zuwendungen 193 0,5
37 Arbeitskosten insgesamt 68 697 170,2
38 dar.: Lobne und Gehdlter 10) 85 115 134,68
Nechrichtlich: .
39 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. 4. 37 0,1
0 Aufvanaungen fir 2eiterbeitspersonal 225
41 Arbeitskosten je gelaistetar Stunde 42,11
Fullnoten sishe Ende der Tabaelle.
Statistisches Bund, Fachsetic 16, Acbeitsh rhebung 1996, Heli 3
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1 Arbeitskosten je Vollbeschattigten im Dienstieistungssektor 1998 nach Kostenarten und Wirtachaftszweigen )

Friheres Bundesgebiet
Lid. Arbeitskosten je volibeschaftigten Arbeitnehmer 1)
Nr. Kostenact DM | % 2)
Krattfshrzeughandel; Instendhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen; Tankstallen
1  Entgalt flr galeistete Arbeit 32) 41 656 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 30 388 72,9
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 4) 15 192 3.,5
4 Somerzahlungen S) 5 127 12,3
S Urlaubsgel: 2 284 8,8
-] Leistungen 2ur ve ensbildung der Arbeitnehmer 613 1,2
7 Somstige fest vereinbarts Sonderzshlungen 1723 4,1
g Leistungs- una Pimabhingiqe Sondarzah lungan 807 1,5
g vergutung arbeitsfreier Tage 3 457 22,7
10 Urlaubsvergiitung S 749 13,8
11 Geset2liche tohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankhaitsfall 6} 1 438 3,5
12 2usétzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfell 78 0,2
13 Verglitung gesetzl. Feiertage u. sonst, gesetzl. Ausfallzeiten 2 098 5,0
14 Yerglitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 107 0,3
15 Aufwendungen fir vorsorgeeinrichtungen 12 164 29,2
16 Arbeitgeberpflichtbei rigc 2ur Sozialversicherung 11 497 27,8
17 Rantenversicherungsbeitr 5139 12,5
18 Arbeitslosenversiche itrége 1 783 4,2
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrége 3 810 9,1
20 Unfallversicherungsbeitrige 738 1,8
21 Autre fir die betriebliche Altersversorgung 652 1,8
22 dar.: Net 02uﬁ.ihrun? 2u den Pensionsrickstellungen ?7) 133 0,3
23 Aufmendungen fUr den Vorruhestend 3 0,0
24 Aufwendungen fir sonstige Vorsorgeeinrichtungen 16 0,0
25 Sonstige Personalnebenkosten 3 817 8,7
8 Entlossungsentscnidiqun?nn. betriehliches Kurzarteitsrgeld 204 9,7
27 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 8) 171 0,4
24 Fomil ienunterstiitzungen 8 0,0
2 Wohn tursorga 2 0,0
gtl) nirliél en im llgrankneitsfall & 5. 2) zg g,g
sungen, Trennungsentschidigungen u. é.
3z Naturalleistungen nes 3t 0.1
<] Aufendungen flr Belegscheftseinrichtungen 100 0,2
34 Al.lsbildunisverqﬁtunqm 2 206 S.3
35 Sonstige Aufeendungen fUr dig berufl. Aus- und Waiterbildung 664 1,8
k ] Sonstige Zumendungen 131 0,3
3?7 Arbeitskosten insgesamt 72 020 172,9
38 dar.: Lohne und Gehidlter 10) 56 233 135,0
Nachrichtlich:
39 Erstattete Arbeitskasten nach § 54 AFG u. &. 3 a,1
40 Aufwendungen fur Zeitarbeitspersonal 111
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 43,64
Handel mit Kraftwagen
1 Entgelt fir geleistete Aromit 3) 42 468 100,0
2 Petrg;mlnmgkeosten insgesamt 31 824 74,8
3 dar.! Gesetzliche Parsonalnebenkosten 4) 15 520 38,5
4 Sonderzahl s} 5 523 13,0
5 urlaubsgel 2 593 6,1
2] Leistungen 2ur Vern%:nsoudung dar Arbeitnehmer 538 1,3
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 1 844 4,3
8 Leistungs- und geminnabhingige Sonderzahlungen 660 1,3
9 vergltung arbeitsireier Tage 9 677 22,8
10 Urlaubsvergiitung S 809 13,9
11 Geset2zliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krenkheitsfall &) 1433 3,4
12 Zusétzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankneitsfall 88 0,2
13 vergutung gasetzl. Feiert u. sonst. gesetzl. Ausfalizeiten 2 127 5,0
14 vergiitung sonstiger betriabl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 115 0,3
15 Aufwendungen fir Vorsorgeeinrichturqm 12 501 29,4
16 Arbeitgeberpflichtbei raga zur Sozialversicherung 11 777 27,7
1? Rentenversicherungsbei 5 327 12,8
18 Arbeitslosenversicheru itrige . 1 738 4,2
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrége 3 896 8,2
20 unrailversimerungsmnrégo 755 1,8
21 Aufwendungen fir die betrisbliche Altersversorgung 706 1,7
22 dar.: Nat zurl'.ihrung Zu den Pensionsrickstellungen 7) 129 0,3
23 N Aurnendla;qen Ei:idenv\mmhestang . 1? g,g
24 uwilvendungen LlUr sons 'orsorgesinrichtungen .
2 bz Pungs“sm:m:ﬁm“ o0, betrieoliches Kurzarbeitergeld . 07
ntlass: entschiidig n, r ichas Kurza erge ,
27 Sonstige Qesetzliche mndmgen 8) 176 0,4
28 Familienunterstiitzungen 10 9,0
25 firsorge 1 0,0
30 Beihilfen im Krankheitsfall 1 9,0
31 Ausldsungen, Trennungsentschidigungen u. &. 9) 20 0,0
32 Naturalleistungen 37 0,1
k<] Aufwendungen fur Belegschaftseinrichtungen 114 0,3
34 mhilmnﬁvemutungan 56 6,0
o) Sonstige Aufwendungen [Ur die berufl. Aus- und Weiterbildung 1.8
k Sonstige Zuwendungen 143 0,3
37 Arbeitskosten insgesanmt 74 292 174,9
38 dar.: Lidhne und Gehdlter 19) : 57 668 136,8
Machrichtlich:
39 Erstattate Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &. 40 Q9,1
40 Autwendungen fUr 2eitarbeitspersonal a7
a1 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 45,18
Fulnoten siehe Ende der Taballe.
[__Statistisches Bundesamt, Fachserie 16, Atbeitskostenerhebung 1996, Heft3 |
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1 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstleistungssektor 1996 nach Kostenarten und Wirtschaftszweigen *)
Friiheres Bundesgebist

Lfd. Arbeitskosten je vollbeschaitigten Arbeitnehmer 1)
N Kostenart DM | % 2)

Instandhaltung und Reparatur von Kraftwagen

1 Entgelt fUr geleistete Arbeit 3) 40 815 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 28 86 70,5
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkostan 4) 14 962 36,8
4 Somerzml.ungen 9) 4 340 10,6
S Urlaubsgel: 2 196 S.4
] Leistungen zur Ve nsDildung der Arbeitnenmer 522 1,3
7 Songtige fest vareinbarte Sonderzahlungen 1 347 3.3
8 Leistungs- und gewinnabhingige Sonderzahlungen 275 0,7
9 verglitung arbaitsireier Tage 9 227 22,8
19 Urlaubsvergitung S 5689 13,6
11 Geset2liche Lohn- und Geheltsfartzshlung im Krankheitsfall &) 1 45§ 3,6
12 2usétzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krenkheitsfall 73 0,2
13 Vergitung gesetzl, Faiert:ge u. sonst. etzl., Ausfallzeiten 2 049 S,0
14 vergiitung sonstiger betriebl. oder terifl. arbeitsfreier Tage a2 0,2
15 Aufwendungen fir vorsorgeeinrichtungen 11 805 29,9
16 Arpeitgeberpflichtbei ringe 2ur Sozialvarsicherung 11 298 2.7
1?7 Rentenversicherungsbeitrége 5 039 12,3
18 Arbeitslosenversiche itrige 1 695 4,2
19 Kranken- und Pflegaversicharungsbeitrige 3 730 9,1
20 thallvanichermgsbeitrhge 233 2,0
21 Aufrendungen flir die betriebliche Altersversorgung 488 1,2
22 dar.: Nettozufin 2u den Pensionsrickstellungen 7) 1} 0,2
23 Aufrendungen Lir den vorruhastand 1 0.0
24 Aufwendungen fir sonsuga vorsorgeeinrichtungen 19 0.0
25 Sonstige Parsonalnehenkasten 3 414 8,4
26 Entlassungsentachid en, betrigbliches Kurzarbeitergeld 142 0,3
27 Sonstige Qesetzliche Aulwendungen B) 150 0,4
28 Familienunterstitzungen 5 0,9
29 Wohnungsflrsaorge 0 0,0
30 Bainilfen im Krankneitsfall Q 0,0
31 Aus ldsungen, Trennungsentschadigungen u. &. 3) 7 Qq,0
32 Nar.urnueistmﬂon 15 4,0
33 Autwendungen flr Belegschaftseinrichtungen 83 0,2
34 Ausbild verglitungen 2 328 5,7
3s Sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 633 1,6
35 Sonstige Zumendungen 64 0,2
37 Arbeitskosten insgesant 69 801 120,5
38  dar.: Lhne und Gehdlter 10} 54 382 133,2
Nachrichtlich: ) ]
33 Erstattete Arbeitskogten nach § 54 AFG u, &. 101 0,2
40 Aufwandungan fUr 2eiterbeitspersonal 158
41 Arbeitskosten j@ geleisteter Stunde 42,22
Handel mit Kraftwegentgilen und Zubehdr
1 Entgelt fiir geleistete Arbeit 3) 41 438 100,0
2 Personalnebenrkosten ingsgesamt : 29 043 79,0
3 dar.: Geset2iiche Personslnanhenkosten 4) 15 076 36,3
q Snruerzanlungan §) 5 124 12,3
) urlaubsgel 1 533 3,7
B Leistungen Zur Ve bildung der Arbeitnenmer 465 1,1
7 Sonstige Pest vereinbarte Sonderzanlungen 1 887 4,5
8 Leistungs- und innabhangige Sondarzahlungen 123 3.9
9 verglitung arbeitsfreier Tage 9 43? 22,9
10 urlaubsvergiitung § 702 13,7
11 Gegetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall &) 1 515 3,6
12 2usEtzliche Lohn- und Geheltsfortzanlung im Krankheitsfall Bl 0,1
13 vergutung gesetzl. Feiertege u. sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 2 0397 5,1
14 Verglitung sanstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 123 0,3
15 Aufwendungen flr vVorsorgesinrichtungen 12 052 23,0
18 Arbeitgeberpflichtheitr 2ur Sozialversicherung 11 278 27,2
17 Rentenvers icherungsbaeilrége 5 196 12,5
18 Arbejtslosanversiche itrége 1 744 4,2
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 3TN 9,1
20 Unfallversicherungsbaitr 567 1,4
21 Autuvd.nggn tir die betriebliche Altersversorgung 765 1,8
dar.: Net zut{.ihrung 2u dan Pensionsrickstellungen 7) 271 0,7
5 tendangen 10 B e orsorges ineieht 5 09
Aufwendungen fUr sonstige Vorsorgeainrichtungen B
25 Sonstige Parsanalnebenkosgm : 2 363 s.?
28 Ent lassungsentschid n, betriebliches Kurzarbeitergeld 426 1,0
27 sonstige gesetzliche Aulmendungen 8) 187 0,5
28 Familignunterstiitzungan ‘ s 0,0
29 Woh tirsorge 4 0,0
30 Beinilfen im Krankheitsfall 0 a,0
31 Ausldsungen, Trennungsentschidigungen u. 4. 9) 42 0,1
32 Naturalleis n 32 0,1
33 Autmendungen flr S8elegscheftseinrichtungan 109 0,3
kL] Ausbild verglitungen _ 1 000 2,4
k] Sonstige Aufwendungen fUr die berufl. Aus- und Weiterbildung 37 0,9
36 sonstige Zuwandungen 185 0,4
37 Arbeitskosten insgasamt 70 540 170,0
38 dar.: LWhna und GehElter 10) 56 118 135,2
Nachrichtlich: .
33 Erstattete Arbeitskosten nach § S4 AFG u. 4. 7 0.0
0 Aufwendungen fir 2eitarbeitspersonal 114
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 42,48
FuBnoten siehe Ende der Tabelle.

[ Statstisches Bundesam:, Fachserie 16, Arbeskosieneshebung 1996, Heft 3|
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1 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstieistungssektor 1998 nach Kostenarten und WirtschaftsZweigen %)

Friheres Bundesgebiet
Lfd. Arbeitskosten je vollbeschaftigten Arbeitnehmer 1)
Nr. Kostenart DM | % 2)
Tankstellen
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 3) 33 o718 100,0
2  Personalnebenkosten insgesamt 20 880 83,1
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkagten 4) 11 619 3,1
4 Sonderzahlungen 5) 2 843 8,6
S Urlaubsgeld 98¢ 3,0
B Leistungen zur ve Dildung der Arbeitnehmer 337 1,0
? Sonstige fest vereinbarte Sondarzanlungen 863 2,6
8 Leistungs- und ?euinmbhingige Sonderzahlungen 659 2,0
9 vergiitung arbeitsireier Tege 7 049 21,3
10 Ur laubsvergiitung 4 382 13,2
11 Geset2liche Lohn- und Gehaltsfortzaniung im Krankheitsfall 6) 1 024 3,1
12 2ugét2liche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 50 0,2
13 Vergitung gesetzl. feiertage u. sonst. gesetzl. Ausfallzejten 1 897 4,8
14 Vergdtung sonstiger betriebl. oder tarifl. erbeitsfreier Tage 28 Q,1
15 Aufwendungen flUr Vorsorgeeinrichtungen 9 123 27,8
16 Arbeitgeberpflichtbeitridge 2ur Sozialversicherung 8 A 28,8
17 Rentenversicherungsbeitrige 3 12,0
18 Arbeitslosenversicherungsbeitr&qa 1 4,0
19 Kranken- und Pfleégeversicherungsbeitriége 2 342 8,9
20 Unfallversicherungsbeitrage . 654 2,0
21 Aufie n Lir diq betriebliche Altersversorgung 245 0,7
22 dar.: Nettozutinhrung zu den Persjonsrickstellungen 7) - -
23 Aufwendungen Iur den Vorruhestand - -
24 Aufwendungen flr sonstige vorsorgeeinrichtungen - -
25 Sanstige Pecsonalnebenkosten 1 865 5,6
28 Entlassungsentschidigungen, betriebliches Kurzerbeitergeld 330 1,0
27 sonstige gesetzliche Aufwencungen 8) 129 0,9
28 Familienunterstitzungen 7 0,0
23 Hohn tirsorge 20 0,1
30 Beihillen im Krankhaitsfall - -
31 Aus ldsyngen, Trennungsentschadigungen u. #. 9) - -
32 Naturalleistungen . - -
33 Aufwendungen fir Belegschaftseintichtungen 2 0,90
34 Austiil svergltungen 1 070 3,2
35 Sonstige Aulwendungen fur die berwfl. Aus- und Weiterbildung 278 0,8
38 Sonstige Z2uwandungen 339 0,1
37 Arbeitskosten insgesamt 63 368 163,1
38  dar.: LShne und Gehdlter 10) 42 97 129,9
Nachrichtlich:

33 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. A. 56 9,2
40 Aufwendungen fUr 2eitarbeitspersonal ]

41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 3t,85

Handelsvermittlung und Grofihendel (ohne Handel mit Kraftfanrzeugen)
1 Entyelt fir geleistete Arbeit 3) 45 454 100,0
2  Fersonalnebenkosten irsgesamt 32 283 63,
3  dar.: Gesetzliche Personalrebenkosten 4) 16 066 34,6
4 Sonderzenlungen $) S 387 11,8
-] Uriaubsgeld 1129 2,4
[ Leistungen 2ur ve nsbildung der Arbeitnehmer 0,9
? Sonstige fest vereinbarte Sonderzsnhlungen 2 346 5,0
8 Leistungs- und gewinnabhéngige Sonderzahlungen 1474 3,2
9 Verglitung arbeitsfreier Tage 10 502 22,8
10 urlaubsverglitung B 138 13,6
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltstortzahlung im Krankheitsfall &) 1 831 3,5
12 Zusétzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 80 0,2
13 vergutung gesatzl. Feiertage u. sonst, gesetzl. Ausfallzeiten 22 4,9
14 vergitung sonstiger betriebl. oder tarill. arbeitsfreier Tage 156 0.3
15 Aufwendungen flr vorsorgeeinrichtungen 13 739 23,6
1€ Arbeltgeberpflichtoeitrige 2ur Sozialversicherung il 943 25,7
17 Rentenvarsicherungsbeitr. § 511 11,9
18 Arbgitsiosenvers icherungsbeitrige 1 850 4,0
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrége 3 929 8,5
20 Unfallversichgrungsbeitr 652 1.4
21 Aufuendun«gen fur die betriebliche Altersversorgung 177 3,8
22 dar.: Nettozufihrung zu den Pensionsrickstellungen 7) 603 1,3
23 Aufwendungen fir den vorruhestand 23 0,1
24 Aufwendungen fUr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 19 0,0
25 Sonstige Personainebenkosken ) 2 635 S.7
26 Entlassungsentschédigungen, betriebliches Kurzarteitergeld 766 1,8
27 Sonstige gesetzliche Aulwendungen §) 133 Q0,4
28 Familienunterstitzungen 14 0,0
29 Wohn tirsorge 16 0,0
3 Aa Iosangen, oo e i & 9) 128 0:3
osungen, Trennungsentschidigungen u. &, ’
32 Maturalleistungen €5 0,1
33 Aufwendungen fur Belegschaftseinrichtungen 152 0,3
34 Ambildungsvergutunqm 681 1,4
3% Sonstige Aufwendungen fiur die berufl. Aus- und Weiterbildung 387 0,8
36 Sonstige Zuwendungen 280 0,8
37 Arbeitskogsten insgesamt 3 717 169,58
38  dar.t LShne und Gendlter 10) 62 343 134,2
Nachricntlicn:

N Erstattete Arbeitskosten nach § S4 AFG u. &. 53 0,1
40 Aufwendungen flr Zeitarbeitspersonal 435 .
1 Arheitskosten ie Qeleisteter Stunda 45,70
Fullnoten siehe Ende der Tabelle,
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1 Arbeitskosten je Voilbeschafigten im Dienstleistungssektor 1996 nach Kostenarten und Wirtschaftszweigen *)

Friiheres Bundesgeabiet
Lid. Arbeitskosten je vollbeschaftigten Arbeitnehmear 1)
e, Kostenart OM | % 2)
Handelsvermittlung
1 Entgelt flr geleistaetq Arbeit 3) 52 748 100,9
2 Personalnabankosten insgesamt 34 519 6,4
3  dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 4) 16 31,3
4 Sonderzahl: n 5) S 461 10,4
5 Urlaubsgel 1 346 2,8
B Leistungen zur Vermbg:nsbildung der Arbeitnehmer 363 0.7
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 2 8§35 S.4
8 Leistungs- und gewinnabhdngige Sonderzahlungen 918 1,7
9 vergiitung arbeitsireier Tage 11 S&66 21,9
10 urlaubsverglitung 7131 13,5
11 Gasetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall €) 1 684 3,2
12 2usBtzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitstall 79 0,2
13 vergitung Qesetzl. Feiertage u. sonst. gesaetzl. Ausfallzeiten 2 542 4,8
i4 vergutung sonstiger betriebl. oder tarill. arbeitsfreier Tage 128 0,2
15 Aufwendungen fir vorsorgeginrichtungen 15 061 28,8
16 Arbeitgeberpflichtbesi ra%e 2ur Sozialversicherung 11 997 22,7
17 Rentenversicherungsbeitrige S 780 11,0
18 Arbeitslosenversicherungsbeitrige 1 908 3,8
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 3 688 7.9
20 untanversxchermqshenrage 822 1,2
21 Aufwendungen Elr dis betriebliche Altersversorgung 3 063 9,8
22 dar.: Net zuri.ihrung zu den Pansionsricksteliungen 7) 945 1,8
23 Aufwendungen [lr den Vorruhestand 17 0,0
24 Aufmendungen fUr sonstige Vorsorgesinrichtungen 2 4,0
25 Sonstige Persanalnabenkosten 2 432 4,6
26 Entlassungsentschiddigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 878 1,7
27 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 8) 288 0,5
28 Familienunterstiitzungen 21 0,0
23 Wohnungstirsorge - -
30 Beinhillen im Krankheitsfall 9,0
a1 Auslidsungen, Trennungsentschadigungen u, &, 9} 280 0,5
32 Naturalleistungen 82 0,2
33 Auf n flir Belegschaltseinrichtungen 101 0,2
34 Mbilaﬂﬁvemﬁtungan 272 0,5
3 sonstige Aufeendungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 345 a,?
38 Sonstige Zuwendungen 183 0,3
37 Arbeitskosten insgesamt 87 287 165,4
39 dar.: Lohne und Gehdilter 10) 69 774 132,3
Nachrichtlich:
33 Erstattete Arbeitskosten nach § S4 AFG u. &, 84 0,1
40 Aufwendungen flr Zeitarbeitspersonal 144
41 Arbeitskosten le geleisteter Stunda 62,17
Grofinandal
1  Entgelt fUr geleistete Arbeit 3) 48 343 199,90
2  Personalnebenkosten insgesamt 32 225 63,5
3 dar.: Gesetzlicne Personalnebenkosten 4) 16 053 34,6
q Sonderzahl 8) 5 38S 11,6
] Ur Laubsgel 1125 2,4
-] Leistungan 2ur Vem%:nsbudung der Arbeitnahmar 439 0,9
? Sonstige fest verasinbarte Sonderzanlungen 2 338 5,0
a Leistungs- und gmimabningiqe Sonderzahlungen 1 484 3,2
9 Verglitung arbeitsireier Tage 10 488 22,8
10 Urlaubsverglitung 6 324 13,8
11 Gesetzlicne Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 6) 1 630 3,5
12 2usdtzliche Lohn~ und Gehaltsfortzanlung im Krankneitsfall 80 0,2
13 vergltung gesetzl. Feiert u. sonst, et2l. Ausfellzeiten 2 295 5,0
14 Verglitung sonstiger betriebl. ocar tarifl. arbeitsfreier Tage 155 0,3
15 Autwendungen fir Vorsorgeeinrichtungen 13 717 29,6
16 Arbaitgeberpflichtbeitrége zur Sozialversicherung 11 942 25,8
17 Rantenversicherungsbeitrige S 507 11,9
i8 Arbeitslosenversicherungsbeitrioe 1 849 4,0
18 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 3933 8,5
20 untallvarsichenmsbeitrége 653 1,4
21 Aufrendungen fGr die betriebliche Altersversorgung 1 756 3,8
22 dar.: Nettozuflhrung 2u den Pensionsrickstellungen 7) 598 1,3
23 Aufwendungen [ir den vorruhestand 29 0,1
24 Autwendungen [0r sonstiga vorsorgeeinrichtungen 19 c,0
25 Sanstige Personalnabenkosten 2 8389 5,7
26 Entlassungsentschidi en, betriebliches Kurzarbeitergeld 764 1,8
27 Sonstige gesetzliche Aulwendungen 8) 192 0,4
28 Familignunterstiitzungen 14 0,0
29 Wohnungs fursorge 17 Q,9
1 e ausgenn Trenmgson asnid 4 9) 13 03
sungen, Trennungsen &d i n u, &, '
32 Naturalleistungen urge 65 9,1
3 Aufwendungan flr Belegschattseinrichtungen 152 0,3
kL] Mbi;wni:uergutungen 687 1,4
*» Sonstige Aufwendungen flr die berufl. Aus- und Weiterbildung 367 9,8
% Sonstige Zuwendungen 282 Q0,8
37 Arbeitskosten insgesamt 8575 169,S
38 dar.: Lshne und Gehlilter 10) 82 213 134,2
Nachrichtlich:
39 Erstattete Arbeitskosten nach § S4 AFG u. &, 52 0,1
40 Aufvgndungen fir Zeitarbeitspersonal 440
41 Arbeitskostean je geleisteter Stunde 46,61
Fullnoten sisha Ende der Tabelle.
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1 Arbeitskosten je Vollbeschaftigtan im Dienstieistungssektor 1996 nach Kostenarten und Wirtschaftszweigen *)
Frineres Bundesgebiet

Tid Arbeitskosten je vollbeschaftigten Arbeitnehmer 1)

Nr. Kostenart DM | % 2)

Grofhandel mit landwirtschaftlichen Grundstoffen und lebercien Tieren

1 Entgelt fUr geleistate Arbeit 3) 44 288 100,0
2 Personalngbenkosten insgesamt 29 144 65,8
3  dar.: Gesetz)iche Personalnebenkosten 4) 14 8398 1,6
4 Sonderzahlungen S) 4 242 9,6
5 Urlaubsgel 891 1,8
B Leistungen 2ur Ve nsbildung der Arbeitnehmer 533 1,2
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 1 842 4,2
8 Leistungs- und innabhingige Sonderzahlungen 1176 2,7
9 Vergltung arbeitslreier Tage 9 159 20,7
10 Urlaubsvergiitung 5773 13,0
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 8} 1 215 2,7
12 2usétzlicne Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 99 0,1
13 verglitung geset2l, Feijert u. sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 2 010 4,5
14 vergiitung sonstiger betriebl., oder tarifl. arbeitsfreier Tege 103 Q9,2
15 Aufwendungen fir vmsorgeeinricmmqen : 13 354 30,2
18 Arbeitgeberpflichtbeitrdge zur Sozialversicherung 11 S08 26,0
17 Rentenversicherungsbeitrége S 189 11,7
18 Arbeitslogsenversiche eitrage 1 753 4,0
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 3 70 8,5
20 Unfallversicherungsbeitrige . 804 1.8
21 Aufendungen flr die betriebliche Altersversorgung 1 832 4,1
22 dar.: Nettozuf 2u den Pensionsrickstellungen 7} 343 0,8
23 Aufwendungen Il dan Vorruhestand 119 0,3
24 Aufwendungen fir sonstige vorsorgee inrichtungen 16 9,0
25 Sonstige Personalnebenkosten 2 389 5,4
26 Entlassungsentschidigungen, betriebliches Xurzarbeitergeld 451 1,0
27 Sanstige gesetzliche Autwendungen 8) 168 0,4
8 Familienunterstitzungan 22 0,0
29 Wohn tlirsorge 0 0,0
g(l) Eei?él en im l;rankheits!‘all ' i 9) 1_‘% o ;
us ldsungen, Trennungsentschid n o, 4, f
32 Naturaueistunam qunge 16 0,0
33 Aufwendungen flr Relegschaftsaincichtungen 56 9,1
34 Ausbildung:vetgﬁtmn 922 2,1
k] Sonstige Aufwendungen flr die berufl. Aus- und Weiterbildung S11 1,2
» Sonstige Z2uwendungen 67 0,2
37 Arbejitskosten insgesamt 73 42 165,8
38 dar.: Ldhne und Gehdlter 10) 57 689 130,3
Nactirichtlichs
39 Erstattete Arteitskosten nach § 84 AFG u. 4. a8 0,0
40 Mutwarndungan Ll 2eitarbeitspersaonal 113
41 Arteitskosten je geleisteter Stunde 41,04
Crofihandal mit Nahrungsmitteln, Getrénken und Tabskwaraen
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 3) 42 766 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 28 m? 67,3
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 4) 15 191 *x,5
4 Sonderzanlungen S) 10,1
S urlaubsgel 418 2,1
[ Leistungen Zur vemﬁg:nsmldung der Arbeitnehmer 402 9,9
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 2 083 4,9
8 Leistungs- und ?wmnamémige Sonderzahlungen 300 2,1
9 verglitung arbeitsireier Tape 9 910 23,2
10 Urlavbsvarglitung 5 812 13,6
11 Gesetzliche tohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall &) 1 754 4,1
12 2usétzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 80 0,2
13 Vaerglitung gesetzl, feiert u. sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 2 118 S,0
14 verglitung sonstiger betriebl, oder tarill. arteitsfceier Tage 147 0,3
15 Aufwendungen fir vorsorgeeinrichtungen 12 571 2,4
18 Arbeitoeberptlichtbeitr&ge 2ur Sozialversicherung 11 158 26,1
17 Rentenversicharungsbeitrs 5 069 11,9
18 Arbeitslosenversicheru itrége ‘ 1 202 4,0
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 3 694 8,6
20 Unfallversicherungsbeitr: 632 1,6
21 Aufwendungen [Ur die betrieblicne Altersversorgung 1 405 3,3
22 der.: Net zuﬂ.‘mung 2u den Pans iongriickstellungen 7) 438 1,0
23 Aufwendungen Ilr den vorruhestand 24 9,1
24 Aulwendungen fir sonstige vVorsorgeeinrichtungen 8 9,0
25 Sonstige Personalnebenkosten 2 003 4,7
26 Entlassungsentschidigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 859 2,0
27 Somstige gesetzliche Aulwendungen 8} 182 0,4
28 Familigdnunterstitzungen 14 0,0
23 W fursorge 1 0,0
4 B ostngen Tremt e tsenad g9 103 03
ungen, Trennungsentschidi LT T N
% xfuraileist ” ena :0‘ ¢ unge igg 0.%
wendungan fur Belegschaftseinrichtungen Q,
34 Ausbil verglitungen 309 0,7
35 Sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 154 0,4
3% Sonstige Zumendungen 162 0,4
37 Arbeitskosten insgesamt 71 553 167,3
38 dar.: Ldhne und Geh#lter 10) : €€ 979 133,2
Machrichtlich:
39 Erstattete Arbeitskosten nech § S4 AFG u, &. 3 0,1
40 Aufwendungen flUr Zeitarbeitspersonal 27
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 42,30
Fulnoten siehe Ende der Tabeke.
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1 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstieistungssektor 1996 nach Kostenarten und Wirtschaftszweigen =)

Friheres Bundesgebiet
LFd. Arbeitskostan je vollbeschaftigten Arbeitnehmer 1)
Nr. Kostenart OM | % 2)
Grofihandel mit Gebrauchs- und Verbrauchsgitern
1 Entgelt fUr geleistete Arbeit 3) 46 741 100,0
2 Personalnebenkostan insgesemt 32 197 a8,
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 4) 15 935 34,2
4 Sonderzahlungen S) 581 12,5
5 urlaubsgeld 1 034 2,3
[ Leistungen zur vermdgensbildung der Arteitnehmer 408 0,9
7 Sonstige fest versinDarte Sonderzahlungen 2 544 5,5
8 Leistungs- und innabhéngige Sonderzahlungen 1 747 3,7
9 verglitung arbeitslreier Tage 10 530 22,5
10 Urlaubsvergitung 6 35 13,6
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall &) 1 833 3,5
12 2usdtzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 8 0,2,
13 vergitung gesetzl. Feiertage u. sonst, gesetzl. Ausfallzeiten 2 308 4,3
14 verglitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 155 0,3
15 Aufwendungen flr vorsorgeginricntungen 13 183 28,2
18 Arbeitgeberpflichtbeitrige 2ur Sozimlversichgrung 11 808 25,3
17 Rentenvers icherungsbeitrige 5 534 11,8
18 Arbeitslosgnversicheru eitrage 1 860 4,0
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 3 930 8,4
20 Unfallvers icherungsoeitrége 484 1,2
21 Aufwendungen flr die betriebliche Altersversorgung 1 337 2,9
22 dar.: Nettozufiihtung zu den Pensionsriickstellungen 7) 580 1,2
23 Aufwendungen Lir den Vorruhestand ’ 4] 0,0
24 Aufwendungen fur sonstige vorsorgeeinrichtungen 24 0,1
25 Sonstige Personalnebenkosten 2 6686 5,7
26 Entlassunmentsch&:ligungen. betriebliches Kurzarbeitergeld 774 1,7
27 Sonstige Qesetzliche Aulwendungen 8) 245 0,5
28 Famil ienunterstiitzungen 13 0,0
29 Hohey tursorge 2 ¢,0
30 Beihilfen im Krankheitsfall . 1 ¢,0
31 Auslasungen, Trennungsentschédigungen u. &. 3) 117 0,2
32 Naturalleistungen 62 a,1
1 Aufwerdungen Lur Balegschaftseinrichtungen 193 0,4
kL Ambildurﬁvemﬁtumen Sl4 1,1
B Scnstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Heiterbildung 358 0,8
36 Sonstige Zuwenaungen 326 o,8
37 Arbeitskaoasten insgesamt 78 938 1€8,9
38 dar.: Lahne und Gehdlter 10) 83 104 135,40
Nachrichtlich:
39 Erstattete Arbeitskosten nach § S4 AFG u. 4. 93 0,2
40 Aufwendungan fiir 2eitarbeitspersonal 451
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 47,31
Grophendel mit Rohstoffen, Halbwaren, Altmaterial und Reststoffen
1 Entgelt fUr geleistete Arbeit 3) 45 187 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 32 851 71,1
3 dar.: Gesetzliche Personainebenkosten 4) 15 338 35,4
4 Sonderzanl n 6} S 402 11,7
S urlaubsgel 1 208 2,8
8 Leistungen zur Vermdgensbildung der Arbeitnehmer 485 1,9
? Sonstige fest verginbarte Sonderzahlungen 2 282 4,9
8 Leistungs- und geminnabhdngige Sonderzanlungen 1 450 3,1
9 Vergiutung arbeitsfreier Tage 19 518 22,9
10 Urlaubsvergltung B 6 351 13,8
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahiung im Krankheitsfall 6) 1 3,8
i2 2usédtzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfaill 82 0,2
13 Verglitung gesetzl. Feiertege u. sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 2273 4,9
14 vergltung sonstiger betriedbl. oder tarill. arbeitstreier Tage 147 0,3
15 Aufrndungen fir vorsorgeeinrichtyngen 14 487 31,4
16 Arbeitgeberpflichtbeitrige zur SoZialversicherung 12 227 26,5
1? Rentenversicherungsbeitrége S 564 12,0
18 Arteitslosenversicherungsbeitrige 1 863 4,0
18 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 4 Q13 8,7
20 Unrellversicnerunqsmnrage 78l 1,7
21 Aufwendungen fir die betriebliche Altersversorgung 2 241 4,9
22 dar. t Nettoz-.‘urﬁhrm? 2u den Pensionsrickstellungen 7} 686 1,3
23 Ayfwendungen [iUr den vVorruhestand 53 0,1
24 Mt n fur sonsugﬂvorsorgeeinricntmgen 19 9,0
25 Sonstige Personalnebenkos 2 41 5.3
28 Entlassungsentscnidigur?en. betriebliches Kurzarbeitergeld 458 1,0
27 Sonstige gesetzliche Aufwendungen £) 174 9,4
28 Famil ienunters titzungen 15 9,0
29 Wohrungs firsorge ¥ 9,0
30 Beinilfen im Krankheitsfell 1 0,0
3 Ausldsungen, Trennungsentschidigungen u. 8. 9} 80 0,2
32 Naturalléistungen a3 0,1
33 Aufrendungen flr Belegschaftseinricntungen 114 0,2
34 A:.sbiluunﬁvergﬂ tungen 270 2,1
» Sonstige Aufwendungen flir die berufl. Aus- und Weiterbildung 73 0,8
® Sonstige Z2umendurven 189 0,4
37 Arbeitskosten insgaeseamt 033 171,1
38 dar.: LWihne und Gehdlter 10) 62 108 134,58
Nachricntlichi
kgl Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &. a8 Q9,1
40 Aufwandungen fiir 2ejtarbeitspersonal 232
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 46,58
Fulnoten siehe Ende der Tabelle.
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1 Arbeitskosten je Vollbeschattigten im Dienstieistungssektor 1996 nach Kostenarten und Wirtschaftszweigen *)

Feriheres Bundesgebiet
Ltd. Arbeitskosten je volibeschaftigten Arbeitnehmer 1)
Nr. Kostenan DM ] % 2)
Grophancel mit Maschinen, Ausriistungen und 2ubehdr
1 Entgelt fur geleisteta Arbeit 3) 52 246 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt *x 262 69,4
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 4} 17 228 33,0
4 Sanlerzanlungen 8] § 172 11,8
5 urlaubsgel 1276 2,4
] Leistungen zur Vermsgensbildung der Arbeitnehmer 415 0,8
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 2 959 4,9
8 Leistungs- und gewinnabhdngige Sonderzahlungen 1 927 3,7
9 Vergiitung erbeitsfreier Tage 11 587 22,1
10 Urlaubsverglitung 7 138 13,7
11 Gesatzliche Lobn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitstall 6) 1 628 2,3
12 2usétziiche Lohn- und Genaltsfortzehiung im Krankheitsfall 85 0,2
13 Vergiitung geset2l. Feiert J. sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 2 642 5,1
14 VergiitunQ sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 177 0,3
15 Aufwencungen fir vorsorgeeincichtungen 14 823 28,4
18 Arbeitgeberpflichtbeitrége zur SoZialversicherung 12 889 24,8
17 Rentenversicherungsbeitr 6 048 11,6
18 Ameitslosenversicnnrun!s itrage 2 929 3,9
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 4 162 8,0
20 Lh[allversicnerungsbeitrige . 629 1,2
21 Aufi en flir die betriebliche Altersversorgung 1932 3,7
22 dar.: Nettozufin 2u den Pensionsriickstellungen 7) 925 1,8
23 Aufwendungen [ir den vorrunestand 23 0,0
24 Aufwendungen flr sonstige vorsorgeeinrichtungen 22 0,0
25 Sonstige Personalnebenkosten 3 700 1
28 Entlassmsentschédigur?en, betriebliches Kurzerbeitergeld 1 388 2,8
27 Sonstige gesetzliche Aulwendungen 8) 190 a,4
28 Familienuntaerstiitzungen 11 9,0
29 Wonnungsflcsorge 80 0,2
g? Beil;él en im %raﬂkmit.sf:tnllhmi . 9) 205 g.g
Ausltisungen, Treanungsentscl gungen u. &. f
2 Naturalleistungen 58 0,1
3 Aufwendungen flr Belegschaftseinrichtungen 200 0,4
34 Ausbudungsvergutungen €63 1,1
35 Sonstige Aufwendungen flur die berufl. Aus- und Weiterbildung 544 1,0
a8 Sonstige Zuwendungen 4713 0,9
37 Arbeitskosten insgesamt 88 508 169,4
38 dar,: Lohne und Gehdlter 10) €9 985 134,0
Nachrichtlich:

39 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. 4. a,1
40 Aufwendungen fir 2eitarbeitspersonal 546

41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 52,30

Sonstiger Grofhandel
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 3) 40 090 100,0
2  Persanalnebenkosten insgesamt 29 145 74,2
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 4) 14 8680 371
4 Sonderzahlungen S) 4 687 12,1
S Urlaubsgela 1 322 3,3
[ Leistungen 2ur Ve nsbildung der Arbeitnenmer 491 1,2
? Sonstige fest versinbarte Sonderzahlungen 1 984 4,8
8 Leistungs— und ?euinnaohéngige Sonderzahlungen 1 071 2,7
9 vergiitung arbeitsfreier Tage 9 50 23,6
10 Urlaubsvergiitung 5 543 13,8
11 Gesetzliche Lohn- und Genhaltsfort2shlung im Krankheitsfall 6) 1 601 4,0
12 Zusétzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 78 0,2
13 Vergiitung gesetzl. Feiert u. sonst., gesetzl., Ausfallzeiten 2 030 5,1
14 vergitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tege 192 Q9,5
15 Aufwendungen fiur Vorsorgeeinrichtungen 12 965 32.3
18 Arbeitgeberpflichtbeitrage 2ur Sozialversicherung 11 0839 21,7
17 Rentenvers icherungsbeitrige 5 028 12,5
18 Arbeitslosenversicnerurqs itrége 1 678 4,2
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 3 713 3,3
20 Unfallversicharungsbeitrige 670 1,7
21 Aurmendungen fur die tetriebliche Altersversorgung 1844 4,8
22 dar., : Nettozufin zu den Pensionsrickstellungen 7) 418 1,0
23 Aufwendungen [ir den Vocruhestand 1 0,0
24 Autwendungen [Ur sonstige vorsorgeeinrichtungen 32 0,1
25 Songtige Personalnebenkosten 2 483 6,1
26 Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 341 0,9
27 Sonstige gesetzliche Aulwendungen 8) 139 0,3
28 Familienunterstitzungen 17 @,0
29 Wonn flcsarge ' S 0,0
30 geintlfen im Krankneitsfall 2 0,0
21 Ausldsungen, Trennungsentschidigungen u. &, 9) 59 0,1
32 Naturelleistunann 18 0,0
33 Aufwendungen EGr Belegschaftseineichtungen 126 0,3
34 An.sbilciunﬁvergutungan 1 1568 2,9
35 Sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Waiterbildung 433 1,1
k] Sonstige Zuwendungen 168 0.4
37 Arbaeitskosten insgesanmt €9 835 174,2
48  dar.: Lihne und Gehdlter 10) 54 407 135,7
Nachrichtlich:

39 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &, 21 0,1
40 Aufwendungen fur Zeitarbeitspersonal 93

41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 41,78

Fultnoten siehe Ende der Tabele.
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1 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienslieistungssektor 1996 nach Kostenarten und Wirtschaftszweigen *)
Friheres Bundesgebiet

Lfd. Arbeitskosten je volibeschaftigtan Arbeitnehimer 1}
Nr. Kostenart DM ] % 2)

Einzelhandel (ohne Hendel mit Kraftfahrzeugen und ohne Tankstellen}; Reparatur von Gebrauchsgiitern

1 Entgelt fir geleistete Arbeit 3) 36 5656 104, 0
2 Personglnebenkosten insgesamt 25 620 70,1
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 4) 13 146 3,0
4 Somlerzahlungen S) 4 592 12,6
-] Urleubsgel: 1 487 4,0
8 Leistungen zur ve: nsbildung der Arbeitnehmer 288 8,7
7 Sonstige fest verwinbarte Sonderzahlungen 2 152 5,9
8 Leistungs- und innabhéngige Sonderzahlungen 708 1,9
9 Vergltung arbeitsfreiar Tage 8 133 22,2
19 yrlaubsvergltung 4 861 13,3
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 6) 1417 3,9
12 2us#tzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitstfall BS 0,2
13 vergiitung geset2l. Feiertage u. sonst, gesetzl. Ausfallzeiten 1711 4,7
14 vergiitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 80 Q2,2
15 Aufmendungen fur vorsorgeeinrichtungen 10 603 29,0
18 Arbeitgebemtuchtbaitrﬁga Zur Sozialversicherung g 819 26,9
17 Rentenvers icherungsbeitrige 4 S22 12,4
18 Arbeitslosenversicnerun?s itrége 1 524 4,2
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 3 389 9,2
20 Unfallversicherungsbeitrage 424 1,2
21 Aufwendungen flc die betriebliche Altersversorgung 113 2,1
22 dar. 3 Nettozufihrung zu den Pensionsrickstellungen 7) 181 0,5
23 Aufwendungen [ur den Vorruhastand -3 0,0
24 Aufwendungen fiir sanstige vorsorgeeinrichtungen 10 9,0
% Sonstige Personalnebenkasten 2 292 6,3
28 Entlassungsentschidi er, betriebliches Kurzarbeitergeld 337 1,1
22 Sonstige gesetzlicha Aufwendungen 8) 199 0,5
28 Familienunterstitzungen 19 0,1
29 Wohnungs tiirsorge 12 0,9
30 Beihilfen im Krankheitsfall 0 0,0
31 Auglésungen, Trennungsentschidigungen u. &. 9) 28 LY |
32 Naturalleistung:n 191 .5
3 Aufwendungen fir Belegschaftseinrichtungen g1 2
u Aushi ldungsvergutungen 921 2,5
B Sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Waiterbildung 292 Q9,3
k] Sonstige Zuwendungen 142 0,4
37 Arbeitskosten insgesant 62 178 170,1
38 dar.: Ldhne und Gehllter 10) 43 282 134,8
Nachrichtlich:
39 Erstattete Arbaitskosten nach § S4 AFG u. &, 0,1
40 Aufwendungen fiir 2ejtarbeitspersonal 94
41 Arbeitskosten je gelejsteter Stunde 38,07
Einzelhandel mit Waren verschiedener Art (in Verkaufscdumen)
1 Entgelt fiir geleistate Arbeit 3) 35 982 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 28 080 72,5
3 dar.: Gesetz]liche Personalnebenkosten 4) 12 075 3%,3
4 Sonderzenlungen S) 4 M1 13,3
5 urlaubsgeld 1 612 4,5
] Leistungen Zur ve enshildung der Arbeitnehmer 23] 9,8
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 2299 6,4
8 Leistungs- und ?aninmbhi!nciqe Sondarzahlungan 649 1.8
] vergltung arbeitsireier Tage 8 188 22,8
10 urlaubsverglitung 4 852 13,8
11 Gesetzliche Lohn- und Behaltsfortzehlung im Krankheitsfall 6} 1 433 4,1
12 2usétzlicne Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankhaitsfall 65 0,2
13 vergltung gesetzl. Felert. v, sonst, gesetzl, Ausfallzeiten 1 690 4,7
14 Vergiitung sonstiger betriebl. ocer tarifl. arbeitsfreier Tage 88 0,2
15 Autmendungen fUr Vorsorgeeinrichtungen 10 871 29,4
18 Arbeitgeberpuichtbeitriige 2ur Sozialversicharung 9 687 28,9
17 Rentanversicherungsbeitrige 4 482 12,5
18 Arbeitslosenversicheru itrédge 1 S11 4,2
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbaitrige 3 2% 9,2
20 Unfallversicharungsbeitr 332 1,1
21 Autwandu fUr die betriebliche Altersversorgung 883 2,5
22 der.: Nettozufiihrung 2u den Pensionsrickstellungen 7) 175 0,5
23 Aufmendungen fiir den Vorruhestand 2 0,0
24 Aufwendungen fiur sonsti?a varsorgeeinrichtungen 1 Q9,0
25 Sonstige Personalnebankastan 2 529 7,0
26 Entlasgungsentschiid i n, betriebliches Kurzarbeitergeld 4885 1,4
27 Sonstige geset2licne Aufwandungen 8} 205 Q9,6
28 Familienuntarstltzungen 20 9,1
29 Woh flirsarge _ : 25 0,1
1y anﬁé?éé aen ?mmmrgémi i 9 N 08
ungen, Trenn en Qungen u, 4, 9) ,
32 Naturallelstmgm nes ree 08 0,9
33 Aufwencungen fur 8@legschattseinrichtungen 131 0,4
4 Ausbil vergiitungen 878 2,4
» Sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus— und Weitertildung 238 0,8
% Sonstige 2uwendungen . 159 0,4
37 Arbeitskastaen insgesamt a2 061 172,58
38 dar.: Ldhne und Gehdlter 10} 48 961 138,1
Nachrichtlicn:
3 Erstattete Arbeitskosten nach § S4 AFG u. &. 14 9,0
40 Autwendungen fUr 2eiterbeitspersonal 71
41 Arbeitskosten je gelaisteter Stunde 38,52
Fullnoten sishe Ende der Tabells,

[__Statistisches Bundesam, Fachserie 16, Arbeitskosentchebung 1996, Heft 3 ]
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1 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstieistungssektor 1998 nach Kostenarten und Wirtschaftszweigen *)
Fraheres Bundesgebiet

Lfd. Arbeitskosten je vollbeschaftigten Arbeitnehmer 1)

Nr. Kostenart DM ] % 2)

Fachainzelhandal mit Nahrungsmitteln, Getrénken und Tabskwaren {in vVerkaufsréumen)

1 Entgelt fiir geleistete Arbeit 3) 33 270 100,0
2 Persanalnebenkosten insgesamt 19 232 87,8
3 dar.: Geset2liche Personalngbenkosten 4) 11 531 24,7
4 Sonderzahl 5 2 230 8,7
S Urlaubsgel 857 2,0
3] Leistungen zur VGrnﬁg:nsbildung der Arbeitnehmer 229 0,7
7 Sonstige fest vereinbarte Sondetrzahlungen 1 030 3,3
a Leistungs~ und geminnabhdngige Sonderzahlungen 254 Q9,8
9 vergitung arbeitsfreier Tage 6 888 20,8
10 urlaubsvergiitung 4 144 12,5
11 Geset2licha Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall €} 1 068 3,2
12 2usdt2liche Lohn—- und Gehaltsfortzehlung im Krankheitsfall 66 9,2
13 vergiitung gesetzl. Feiertage u. sonst. gtzl, Ausfallzeiten 1523 4,8
14 Vergiitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreiar Tage 87 0,2
15 Aufvandungen [ir varsongeeinricnturqcn 8 997 27,0
16 Arbeitgeberpflichtbaitriige 2ur Sozialversicherung 8 782 28,3
17 Rentenversicherungsbeitrige 3 904 11,7
18 Arbeitslosenversicheru itrage 1 323 4,0
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrége 2 981 8,9
20 Unfallversicherungsheitr . 574 1,?
21 Aufwand fir die betriebliche Altersversorgung 225 9,7
c 22 dar.: Netto2ufGhrung zu den Pgnsionsriickstellungen 7) S5 0,2
%3 At Auf 2 en Uridanv\mrrumti:ang nt 13 0 a
wendungen fiGr sonst orsorgesinrichtungen '
25 Sonstige Personalnebenkostan 1138 3,4
28 Entlassmqsenmnadiqm?nn. batriebliches Kurzarbeitergeld 73 0,2
27 Sonstige Qesetzliche Aufwerdungen 8) 180 0,8
28 Familienunterstitzungen -3 0,0
29 Wohnungs rlicsorge 0 0,0
g? aaililé; en im l;rankmxtsfaé‘lmmi & 9 2; 0 I
Ausldsungen, Trennungsentschidigungen u. &. ,
3z Naturalieist n 132 Q,4
k] Aufwandungen tGr Belegschaftseinrichtungen 7 3,0
34 Ausbil verglitungen 491 1,
k] Sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung : 117 9,4
< Sonstige Zuwendungen 108 0,3
37 Arbeitskosten insgesamt 52 s02 157,8
38 dar.: Lohne und Gehdlter 10) 42 388 127,13
Nachrichtlichi
33 Erstattete Arbeitskosten nach § S4 AFG u. &. 24 9,1
40 Aufmendungen fir 2eitarbeitspersonal 4
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 31,03
Apatheken; Facheinzelhandel mit medizinischen, orthopédischen und koseetischen Artikeln {(in Verksufsraumen)
1  Entgelt fir geleistate Arbeit 3) 34 729 104,0
2  Parsonalnebenkosten insgesamt 22 600 65,1
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 4) 11 931 34,4
4 Sondtrzahlungan S) 4 232 12,2
S Urlaubsgel 8 2,5
8 Leistungen zur ve nsbildung der Arbeitnehmer 212 4,6
? Sonstige fest vereinbarte Sondérzahlungen 2 426 7,0
8 Leistungs— und innabhlngige Sonderzanlungen 718 2,1
Vergltung arbeitsfrejer Taege 8 9653 20,0
10 Urlaubsverglitung 438 12,5
11 Gesetzlicha Lohn- und Gehsltsfortzehlung im Krankneitsfall 6) 1004 2,9
12 Zusitzliche Lohn~ und Genaltsfortzahlung im Krankheitsfall 0,2
13 verglitung gesetzl. Felartage u. sonst. Qtzl, Ausfellzeiten . 1513 4,4
14 Vergiitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tege x 0,1
15 Aufwendungen [ir Vorsorgeeinrichtmuan 9 881 22,6
16 Arteitgeberpflichtbeitrige zur Sozislversicherung 9 202 26,5
1? Rentenversicherungsbeitrige 4 272 12,3
18 Arteitzlosenversicne itrége 1 416 4,1
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrége 3178 9,2
20 Untallvarsicmrunqsbcitrige 33% 1,0
21 At en fur die betrigbliche Altersversorgung % 1,9
22 dar. : Nettozullhr 2u den Pensionsrickstellungen 7} 63 0,2
23 Mfnondungen IUr dan varruhestand - -
24 Aulwendungen fir aonstj.ge vorsorgeeinrichtungen 4 0,1
25 Sonstige Personalnebenkosten 1 834 5,3
2% Ent lassungsentschiidigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 33 0,1
7 Sonstige Qesetzliche Aufwandungen 8) 212 0,8
28 Femilienunterstitzungen 12 0,0
29 Wohrungs fursorge - -
g? gglilai; en im l;rankmnsrau sa i 9 35 ° -
ungen, Trannungsentschadigungen u, 4. b1
3 Notemndungen-(or Belegschattsei 1entung % b
ungen flr Belegschaftseinr. en '
24 Aushildunﬁvergﬂtmn 1122 3,2
% Sonstige Aufwendungen flr die berufl. Aus- und Weiterbildung 308 0,9
3% Sonstige Zuwendungen ) 0,2
37 Arbeitskosten insgesemt §7 330 165,1
38 dar.: Lohne und Gehdlter 10) 45 915 132,2
Nachrichtlich:
k-] Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG y. &. 13 0,0
40 Aufwendungen fUr Zejtarbeitsperscnel -
41 Arbeitskostan je geleisteter Stunde 34,18

Fulnoten siehe Ende der Tabelle.
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1 Arbeitskosten je Vollbeschattigten im Dienstleistungssektor 19986 nach Kostenarten und Wirtschaftszweigen *)

-24.

Fruheres Bundesgebiet
Lfd. Arbeitskosten je vollbeschaftigten Arbeitnenmer 1}
Nr. Kostenart OM | % 2)
Sonstiger Facheinzelhandel (in verkaufstiumen)
1 Entgelt fiir geleistate Arbejt 3) 37 196 1090,0
2 Personalnebenkostan insgesamt 25 187 67,7
3  der.: Gesetzliche Personalnebenkosten 4) 13 220 35,5
] ‘Sonderzahlungen S) 4 420 11,9
] Urlaubsgeld 1 442 3.9
B Leistungan Zur ve nshildung der Arbeitnahmer 314 0,8
7 Sonstige fest vereindarte Sondérzahlungen 1 956 5,3
8 Leistungs- und ?minnabhéngiqe Sonderzahlungen 709 1,9
9 vergltung arbeitsfreier Tage 8 055 21,7
10 Urlaubsvergtit 4 870 13,1
11 Geset2liche Lohn~ und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall &) 1 3n 3,6
12 Zugétzliche Lohn~ und Gehaltsfort2zahlung im Krankheitsfall Bl 0,2
13 Vergutung geset2l. Feiertage u. sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 1728 4,6
14 Vergutung sonstiger betriebl. oder tarifl, arbeitsfreier Tage 67 0,2
15 Aulrendungen fir Vorsor?eoinrichtungen 10 549 28,3
16 Arbeitgeberpflichtbeitrige zur Sozialversicherung %67 26,8
17 Rentenversicherungsbei ra'g: 4 563 12,3
18 Arbeitslosenvers icherungsbeitrage 1 641 4,1
19 Kranken- und Pflegeversicherungsheitrige 411 9,2
20 Unfallversicherungsbeitréige 448 1,2
21 Aufwendungen flr die betriebliche Altersversorgung 523 1,4
22 dar.: Nettozutinrung zu den Pensionsrickstellungen 7} 70 0,2
23 Aufwendungen [lr den vorruhestand 1 0,0
24 Auledndungen LUr sonstige vorsorgeeinrichtungen 19 0,1
25 Sonstige Persondlnebenkosten 2 203 5,9
26 Entlassungsentschidis en, betrisbliches Kur2arbeitergeld 202 0.8
27 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 8) 197 3.5
28 Famil ienunterstiitzungen 20 Q.1
29 Wohnungs fUrsorga 1 4,9
30 Beinillen im Krankheitsfall 0 g,0
31 Auslisungen, Trannungsentschiddigungen u. &, 9) 32 Q.1
a2 Naturalleistungen 112 ¢,3
33 Autméndurggen fUr Belegschaftseinrichturgen 47 0,1
34 Ausbildungsvergltungen 1 062 2,9
3s sonstige Aufeendungen fUr die berufl. Aus- und Weiterbildung 312 9,8
* Sonstige Zuwendungen 140 0,4
37 Arbeitskosten finsgesamt 62 383 167,7
3B dar.: Lbhne und Gehdlter 1Q) 49 671 133,5
Nachrichtlichs
39 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. 8. 24 2,1
40 Aufwendungen fir Zeitarbeitspersonal 82
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 37,88
Einzelhandal (nicht in Verkaulsréumen)
1 Entgelt Lir geleistete Arpeit 3) 39 140 190,0
2  Personalnebenkosten insgeseat 30 428 77,7
3 dar.: Gesetzlicne Personalnebenkosten 4) 14 715 37,6
4 Sonderzehlungen S) 5 771 14,7
[ url 1 1 465 3,7
B Leistungen Zur Ve bildung der Arbeitnehmer 292 0,7
7 Songtige fest vereinbarte Sonderzahlungen 2 74 7,0
8 Leistungs- und ?mimabnémgiga Sonderzahlungen 1 280 3,3
9 vergltung arbeitslreier Tage g 581 24,8
10 Ur Laubsvergiitung ) S 524 4,1
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 6) 1 883 4,8
12 2usitzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 86 Q,2
13 vergitung gesetzl. Felertage w. sonst. geset2l. Ausfallzeiten 1 964 8,0
14 verglitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 134 9,1
15 Milwendungen fir vorsorgeeinrichtungen 12 801 32,7
16 Arbaitgeberpflichtbeitrige zur Sozialversicherung 10 684 21,3
17 Rentenversicnemngsbeitrﬁgg . 4 K6 12,7
18 Arbaitslosenversicherungsbeitrige R 1 868 4,3
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage 3 823 g,3
20 Unfallversicherumsbeitr:ge 439 1,1
21 Ayt en fir dig betriebliche Altersversorgung 2 118 5,4
22 dar.: Nettozufiin zu den Pensionsrickstellungen 7) 984 2,5
23 Autwandungen fUr den vorruhestand 52 0,1
24 Aufrendungen fir sonstige vorsorgeeinrichtungen 1 9,9
29 Sonstige Personalneberkosten 2 264 5,8
26 Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 903 2,3
27 Sonstige gesetzliche aufwendungen 8 184 4,5
28 Familienunterstitzungen 13 0,0
23 Won firsorge 3 0,0
30 Beihilfen im Krankheitsfall . (1] 9,0
31 Ausldsungen, Trennungsentschadigungen u. &, 9} Sa a,1
32 Naturaileistungen 68 Q0,2
33 Aufwendungen fur Belegschaftseinrichtungen 191 0.5
34 Augbild verglitungen 434 1,3
15 Sonstige gfnrnendungm fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 232 9,8
K] Songtige 2uwendungen 119 0,3
37 Arbeitskosten insgesamt £9 566 177,7
38  dar.: Lihne und Gendlter 10) 54 501 139,2
Nachrichtlich: .
39 Erstattete Arbeitskosten nach § S4 AFG u. &. 55 0,1
40 Aufwandungen fur Zejtarbeitspersonal 502
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 42,68
Fullnoten siehe Ende der Tabelle,
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1 Arbeitskosten je Vollbeschiftigten im Dienstieistungssektor 1996 nach Kostenarien und Wirtschaftszweigen *)

_Friheres Bundesgebiet
Lfd. Arbeitskosten je vollbeschattigten Arbeitnehmer 1)
Nr. Kostenart DM | % 2)
Gas tgewerbe
1 Entgelt fUr geleistete Arbeit 3) 30 627 100,0
2 Parsonalnebenkosten insgesamt 20 888 68,2
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 4) 11 301 3%,9
4 Sonderzanlungen 5} 2 089 6,8
] Urla 1 . 586 1,9
[ Leistunpen zur Vel bildung der Arbeitnehmer 167 0,5
7 sonstige fost vereinbarte Sonderzahlungen 1 069 3,5
8 Leistungs ?mimabhimige Sonderzanlungen 267 0,3
a Vergltung arbeits reier Tage E 849 22,4
14 Urlaubsvergiitung 3 908 12,8
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall &) 1 304 4,3
12 2usitzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 81 0,2
13 Vergutung gesetzl. Feiertage u. sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 1474 4,8
14 vergiitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tege 102 0,3
15 Aufwendungen fir Vorsorgeeinrichtungen 8 734 28,7
18 Acbeitgeberpflichtbeitrige zur SoZialversicherung 8 367 22,3
17 Rentenversicherungsbeitrage 3 669 12,0
18 Arbeitslosenversiche itriége 1 232 4,0
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 2 763 9,0
20 Untallversicherungsbaitrige , 703 2,3
21 Auruendw?en Lir die betriebliche Altersversorgung 420 1,4
22 dar. ¢ ozufunrun? 2u den Pensionsrlckstellungen 7) 123 0,4
23 Aufmendungen fir den Vorruhestand 4 0,0
24 Aufwendungen EUr sonst i VOrsorguinrichtmqen 7 9,0
25 Sonstige Persanalnebenkoste 3 154 10,3
26 Entlassungsent.sch&digun?en betriebliches Kurzarbeitargeld 220 0,7
27 sonstige gesetzliche Aulmendungen 8) 157 0,5
28 Famil ignunterstitzungen 36 0,1
29 Wohn firsorge 12 0,9
20 Beinillen im Krankheitsfall 3 0,0
3 Ausldsungen, Trennungsentschadigungen u. &. 9) . 10 0,0
32 Naturalleistungen 253 0,8
33 Aufwendungen fur Belegschatt.seinrichtmgan 174 0,6
34 Ausbil vergicungen 1 748 5,7
35 Sonstige rnena.mgen fur die berufl. Aus- und Weiterbildung 434 1,4
I8 Sonstiqe Zumandurge 110 0,4
37 Arbejtskosten insgasamt 81 513 168,2
38 dar.: Ldbne und Gahélter 10) 39 565 129,2
Nachrichtlich:

39 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &, 74 0,2
40 Aufwendungen fir Zeitarbeitspersonal 448

41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 30,30

“atels, Gastndfe, Pensionen und Hotals garnis
1 Entgelt flir geleistete Arbait 3) 30 527 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 21 750 11.5
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 4) 11 070 3%,
4 Sonderzahlungen S) 1 877 8,5
5 yUrlaubsgeld 460 1,5
[ Leistungen 2ur veﬂﬂg:nsnildunq aer Arbutnermr 141 4,5
7 Sonstige fest versinbarte Sonderzahlung B44 2.8
8 Letstungs- wnd innabhéngige Sonderzanlmgen 231 9.3
9 vergitung arbeits reier Tage 6 551 21,5
14 Urlaubsvergiitu 3 861 12,6
11 Gesetzliche Lonn— und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 6) 1 101 3,6
12 2usdtzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsrall 50 0,2
13 Verglitung gesetzl. Feiert u. sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 1478 4,8
14 vargiitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 61 0,2
15 Aufwendungen fir vorsorgeeinrichtungen 8 628 27,8
18 Arbeitgeberpflichtbei age 2ur Sozialversicherung 8 341 27,3
17 Rentenvers icherungsbe r&g: 3645 11,8
18 Arbaxtslusenverslcharu itrag 1 231 4,0
13 £ranken- und Ptlegevers cﬂerungsbeitrbge 2 Ml 9,0
20 Unfallversicherungsbeitr 724 2,4
21 Autnendungen fdr die betriebliche Altersversorgung 180 0,8
22 dar.: Ne ozurunrun? 2u den Pensionsrickstellungen 7) 22 0,1
23 Aufwendungen Ilr den Vorruhestand - -
24 Aufmendungen fUr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 8 9,0
o] Sonstige Personalnebenkosten 4 994 16,4
28 Entlassungsentschidigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 117 0,4
27 Sonstige gesetzliche Aufwendungen B) 150 0,5
il Famil ienunterswitzungen 5 0,0
29 Wohn fursorge 25 0,1
30 Beihilfen im Krarkheitsfell Q 0,0
3 Auglisungen, Trenmungsentschédigungen u. &, 9) 2 0,0
4 ﬁﬁ“’:éi‘“‘“?"‘"mm ftseinrichtunge 3 83
wendungen fur aftseincic n N
34 Ausbildungsvergitung 2 284 10,8
s Sonstige fnendmgen flr die berufl. Aus- und Weitertildung 758 2,8
36 sonstige Zumendungen 107 0,4
37 Arbeitskosten insgesamt §2 276 17,2
38 dar.: Ldhne und Gehdilter 10) : 38 754 122,0
Nachrichtlichi

39 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &, 10 0,0
40 Aufwendungen fir Zeitarbeitspersonal - 681

41 Arbeitskosten fe geleisteter Stunde 30,27
Fullnoten siehe Ende der Tabelle,

| stistisches Bund Fachsenie 16, Arbeits) thebung 1996, Heit 3 |
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1 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstleistungssektor 1996 nach Kostenarten und Wirtschaftszweigen )

Fraheres Bundesgebiet
Lfd. Arbeitskostan je vollbeschaftigten Arbeitnehmer 1)
Nr. Kostenart DM | % 2)
Sonstiges Beherbergungsgemerbe
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 3) 33 020 100,0
2 Parsonalnebankosten insgesamt 142 20,1
32 dar.: Gesetzlicha Personalnabenkosten 4) 12 924 39,1
4 Sonderzanl 5) 3 512 10,8
S Urleubsgel 578 1,7
8 Leistungen zur Ve enshildung der Arbeitnehmer 164 0,56
? Sonstige fest verainbarte Sonderzahiungen 2 566 1.8
8 Laistungs- und geminnabhéngige Sonderzahlungen 205 0,6
9 Vergiitung erbeitsfreier Tage 7 488 22,7
10 Urlaubsvergltung 4 280 13,0
11 Gesatzliche Lohn— und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 6) 1544 4,7
12 2usétzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 55 0,2
13 vergutung gesetzl. Feiertage u. sonst. gesatzl. Ausfallzeiten 1676 4,8
14 verglitung sonstiger betriedl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 32 0,1
15 Autmendungen fUc vorsorgeeinrichturqan 10 703 32,4
16 Arbeitgeberpflichtbei ruge_ 2ur Sozialversicherung 9 691 23,3
17 Rentenversicherungsbeitr ~ 4 230 12,8
18 Arbeitslosenversiche itrage 1 306 4,3 -
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 3217 9,7
20 Unfallversicherungsbeitr 839 2,5
21 Aurvendmggn fir die betriebliche Altersversorgung 1 018 3,1
22 dar. : Nattozutii 2Zu den Fensionsrickstellungen 7) - -
23 Autwendungen fir den vorruhestand - -
28 Aufwendungen flr sonstige Vorsorgeeinrichtungen - -
25 Sonstige Personalnebenkosten 1 433 4,3
28 Entlassungsentschid n, betriebliches Kurzarbeitergeld 51 0,2
27 Sonstige gesetzlicha Aulmendungen 8) 113 0,3
28 Familienunterstiitzungen 55 0,2
29 Honny Ursorge - -
N KlGiingen: Tremumgsentsinsa s 9) g 0%
ungen, Trennungsen gungen u. &, .
g% ﬁgﬁé&“"“: “belegschartseinricnt {g}l oa
ngen elegschaltseinr ungen K
L] AusD i ldu ergltungan 578 1,7
2] Sonstige Aufwendungen fUr die berufl. Aus- und Weiterbildung 187 9,6
% Sonstige Zuwendungen 144 0.4
37 Arbeitskosten insgesamt 56 162 170,1
38 dar.: Lihne und Gehdlter 10) 44 020 133,3
Nachrichtlich:
9 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &. 380 1,1
40 Autmandungen fUr Zeitarbeitspersanal 1 018
41 Arbeitskosten je Qeleisteter Stunde 3%,12
Restaurants, Cafes, Eisdielen und Imbifhallen
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 3) 29 849 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 18 838 63,1
3 der.: Gesetzliche Personalnebenkosten 4) 10 923 3%,6
4 Sondarzanlungan 5) 1 850 6,2
S Urlsubsgel 547 2,0
€ Leistungen 2ur Ve bildung der Arbeitnehmer 165 0,8
7 Sonstige fest verainbarte Sonderzshlungen 837 2,8
a8 Leistungs~ und gewinnabhiingige Sonderzahlungen 280 0,9
g Verglitung arbeitsfreier Tage 6 625 22,2
10 urlauhsvergiitung 3 71 12,8
11 Geset2liche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 6) 1254 4,2
12 2ugét2liche Lohn- und Gahaltsfortzahlung im Krankneitsfall 85 9,2
13 vergitung gesatzl. Feiertage u. sonst, Qesetzl, Ausfallzeiten 1431 4,8
14 Vergitung sonstiger betriebl. oder tarif). arbejtsfreier Tage 114 0,4
15 Autwendungen (Ur Vorsorgeeinrichtungen 8 437 28,5
1€ Arbeitgeberpflicntbeitrdge 2ur Sozialversicherung 8 0539 27,0
17 Rentenversicherungsbeitr 3 527 11,8
18 Arbeitslosenversiche itrdge 1 181 4,0
19 Kranken- und Pflegeversicharungsbeitrige 2 651 8,9
20 unfaliversicherungsbeitrige 700 2,3
21 Aufwand n flr die betriebliche Altersversorgung 431 1,4
22 dar.: Net Zutunrung 2u den Pensionsrickstellungen 7) 63 0,2
7 Autmn;uax Fe Sonstige Vorsarges inrichtu '3 R
n fir sonstige Vorsorgeeinri n f
25 Sonstige Peuonalnmmgm e 1 868 8,3
26 Entlmmgsentsch&digun?m, betriebliches Kurzarbaeitergeld 211 Q0,7
27 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 8) 179 0,8
g Familiongﬁtontutzumen 13 g ' ‘1)
“WM? rsoroe '
g(i'b g:‘irllg en im Ilgrankheitstallm i 9) 23 g.o
ungen, Trennungsentschidigungen u. &, 1
32 Neturalleistun&m 243 0,8
kx| Aufwandungen fur Belegschaftseinrichtungen 67 9,2
34 Ausbild vergiitungen 02 2,8
s Sonstige Aufwendungen fir die berutl. Aus- und Weiterbildung 217 0,7
38 Sonstige Zumendungen 112 0,4
37 Arbeitskosten insgesamt 48 687 163,1
38 dar.: Whne und Gehélter 10} 38 323 128,4
Nachrichtlich:
39 Erstattete Arbaitskosten nach § 54 AFG u. &. 21 0,1
40 Aufwandungen flr Zeitarpeitspersonal 48
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 28,59
Fuinoten siahe Ends der Tabelle.
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1 Arbeitskosten je Vollbeschaftigtan im Dienstieistungssektor 1996 nach Kostenarten und Wirtschaftszweigen <)
Friheres Bundesgebiet

L Asbeitskosten je vollbeschafligten Arbeitnehmer 1)

Nr. Kostenart oM I %2)

Sonstiges Gaststdttengewerbe

1 Entgelt flr geleistete Arbeit 3} 30 689 100,90
2  Personalnebenkosten insgesamt 14 3 47,2
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 4) 9 887 32,2
4 Sonderzahl 8) 806 2,8
3 Urlaubsgel: 293 1,9
-] Leistungen Zur Ve sbildung der Arbeitrehmer 85 0,3
7 Sonstige fest vereinbarte Sond¢rzanlungen 3% 1,1
8 Leistungs- und ?minnahhingim Sonderzahlungen 92 6,3
] vergiitung arbeitsfreier Tage § 733 18,7
10 urlaubsvergltung 3 507 11,4
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 6) 704 2,3
12 2usétzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 29 0,1
13 vergiitung gesetzl. Feiertege u. sonst. geset2l. Ausfallzejten 1 488 4,8
14 vergiitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tege 8 0,0
15 Aufwandungen fUr Vorsorgeeinrichtungen 7 515 24,5
18 Arbaitqebamflichtbenr&ge 2ur Sozialversicherung 7 496 24,3
17 Rentenversicherungsbeitrége 3 192 10,4
18 Arbeitslosenversicheru itrige 1079 3,8
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 2 422 7,9
20 untallversicherungsheitrége . 754 2,5
21 Au[nmdung:ﬂ fur die betrisbliche Altersversorgung S8 0,2
22 dar.: Nettozufin 2u den Pensionsrickstellungen 7) - -
23 Aufwindungan [Ur den vorruhestang - =
24 Aufwendungen LGr sonst vorsorgeeinrichtungen 13 G,0
Sonstige Personalnebenkos 440 1,4
28 Ertlassungsentschidigungen, betriebliches Kurzarteitergeld 36 0,1
27 sonstige gesetzliche Aulwendungen 8) 231 0,8
28 Familignunterstitzungen 1 0,0
29 Woh s flirsorge - -
g{l) B“?éé an im llrt.t'a»"alu(l’leit.sf:llhSdi s 9) - -
Auslédsungen, Trennungsentscl gungen u. &, - -
32 Naturalleistungan ] 0,2
33 Aufwendungan flr Belegschaftseinrichtungen 11 0,2
34 Ausbildungsvergutungm 11 3,0
35 Sonstige Aufwendunger fir die berufl, Aus- und Weiterbildung H] 0,0
38 Sonstige Zuwendungen 86 0,3
37 Arbeitskosten insgesanmt 5 184 142,2
38 dar.: Lbhne und Gehdlter 10} 37 29 121,3
Nachrichtlich:
n Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG 4. &. Li<] 0,3
49 Aufrendungen fir Zeitarbeitspersonal 414
41 Arbeitskostan je geleisteter Stunde 26,10
Kantingn und Caterer
1 Entgelt fuUr Qeleistate Arbeit 3} 32 408 144,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 24 029 74,1
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 4) 12 837 39,6
q Sonderzanlungen S5) 3 841 11,8
] Ur laubsgel 1014 3,!
] Laistungen 2ur Ve nsbildung der Arbeitnehmer 265 0,8
? Sorstige fest vereinberte Sonderzanlungan 2 122 6,5
8 Leistungs- und geminnabhdingige Sonderzahlungen 40 1,4
9 verqutung erbeitstreier Tage B8 371 23,8
10 Urlaybsvergiitung 4 410 13,6
11 Gesetz)iche Lohn- und Gehaltsfortzshlung im Krankheitsfall 6) 2 096 6,5
12 2usiétzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall a5 0,3
13 vergitung geset2l. Feiertage u. sonst, gesetzl. Ausfallzeitan 1 643 4,8
14 vergitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tege 226 0,7
15 Aufwandungen fiir vorsorgeeinrichtungen 10 128 31,2
16 Arbeitgeuemrlicntbeitri?e 2ur Sozialversicherung -] 28,0
17 Rentenversicherungsbei rig: 4 056 12,5
18 Arbeitslosanversicnarungsbeitrige i 1 349 4,2
19 Kranken- und Pflégeversicherungsbaitrige 3070 2,5
20 unfallversicharungsbeitrége 604 1,9
21 Aufwendungen flr die betriebliche Altersversorgung 1043 3,2
22 dar.: Nettozufin 2u den Fensionsrickstellungen 7) 638 2,0
23 Aulwendungen [lr den Vorruhestand 9 0,9
24 Aufwerdungen Lur sonstig:ﬂwlorsorgeeinrichwngen q 0,0
25 Sorstige Personalnebenkos . 1 691 5,2
26 Entlassungsentschidi , betriebliches Kurzarbeitergeld 628 1,9
27 Sonstige gesetzliche Aufwandungen 8) 119 0,4
28 Famil ienunterstitzungan 180 0,8
22 Hohnungs fursorge - -
B e O oo v, b ) : 8
usldsungen, Tre entsc en u, 4. ,
32 Naturalleistungen o a2 0,3
33 Aufwendungen fur Belegschaftseinrichtungen 349 1,1
33 Augbila erglitungen 82 ¢,3
] Sonstige Aufwendungen fur die berufl. Aus- und Weiterbildung 128 0,4
k] Sonstige Zumendungen 106 0,3
37 Arbeitskosten insgesanmt S8 437 174,1
38 dar.: Lohne und Gehdlter 10) ’ 44 B20 137,7
Nachrichtlichs
33 Erstattete Arbejtskosten nach § 5S4 AFG u. &. 333 1,0
40 Aufmendungen flir Zeitarbeitspersonal 658
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 34,42
FuBinolen siehe Ende der Tabelle.
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1 Arbeitskosten je Volibeschiftigten im Dienstieistungssektor 1996 nach Kostenarten und Wirtschaftszweigen *)
Fritheres Burndesgebiet

Tid. Abeitskosten je vollbeschaftigten Arbeitnehmer 1)
Nr. Kostenart DM | % 2)

Kredit~ und Versicherungsgemerbe

1 Entgelt fir geleistete Arbeit 3) 51 661 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 53 296 103,2
3 der.: Geserzliche Personalnebenkosten 4) 18 924 36,8
[ ] Sonderzahlungen S) 11 833 22,9
1] Urleubsgeld 1 183 2,3
[ Leistungen zur Ve ensbildung der Arbeitnehmer 968 1,9
? Sonstige fest versinbarte Sonderzahlungen B 756 13,1
] Leistungs- und ?Minnabh&ngiqe Sonderzahlungen 2 947 5,7
g vergiitung arbeitsfreier Tage 12 736 24,7
10 urlaubsvergiitung 7 342 14,2
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall &) 2 022 3,9
12 Zuslitzlicne Lohn- und Gehaltsfort2shlung im Krankheitsfall 120 9,2
13 Vergltung geset2l. Feiertege u. sonst. geset2l. Ausfallzeiten 2 689 5,2
14 Varglitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreisr Tage 564 1,1
15 Aylwendungen fir vorsorgeeinrichtungen 22 564 43,7
16 Arteitgeberpflichtbes rége.zur Sozialversicherung 13 911 26,9
17 Rentanversicherungsbei régg B 633 13,0
18 Arbeitslosenversicher itrige 2 241 4,3
19 Kranken- und PLlegeversicherungsbeitrige 4 580 2,9
20 unfallversicherungsbeitrage 337 0.8
21 Aufwendungen fir die betriebliche Altersversorgung 8 548 16,8
22 dar. : Nettozufun 2u den Pensionsriickstellungen 7) Z2 538 4,9
23 Aufwendungen fur den Vorruhestand 81 1,8
24 Aufwendungen Cir sonstige vorsorgeeinrichtungen 106 Q0,2
25 Sonstige Personalnebenkosten B 152 11,8
26 Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 133 1,4
27 Sonstige Qesetzliche Aulwendungen 2) 303 0.6
28 Familienunterstiitzungen 479 0,9
29 Wohnungs flirsorge 169 2,3
a0 Beinilfen im Krankngitsfall 151 Q9,3
31 Ausldsungen, Trennungsentschidigungen u. &. 9} 48 Q,1
32 Naturalleistungen 147 Q9,3
33 Aufwendungen fir Belegschaftseinrichtungen 857 1,3
34 Ausbildunﬁverqutungen 1299 2,9
35 Sonstige Aufwendungen flr die berufl. Aus- und Weitarbildung 1 582 3,0
% Sonstige Zumendungen 810 1,2
37 Arbeitskosten insgesamt 104 958 203,2
38  dar.: Loane und Gehdlter 10) 76 231 147,86
Nechrichtlichi
39 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &, 3 0,0
40 Aufwendungen fiir Zeitarbeitspersonal 133
41 Arbeitskostan je geleisteter Stunde 684,42
Kreditgemerbe
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 3) 51 009 100,0
2 Personslnebenkosten insgesemt 82 717 103,
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 4) 18 609 )
4 'Snnderzmlurﬂen S) 11 897 23,3
S Urlaubsge L : 835 1,9
8 Leistungen 2ur Ve nsbildung der Arbeitnehmer 930 1,9
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzeshlungen 7 089 13,9
-] Leistungs- und gewinnabhéngige Sondeczahlungen 3 283 8,4
: Vergiitung arbeitsireier Tage 12 383 24,3
10 urlaubsvergltung 7 184 14,1
11 Gasetzliche Lobn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall &) 1 927 3,8
12 2usitzliche Lohn- und Gehaltsfort2anlung im Krankheitsfall 106 0,2
13 verglitung gesetzl. Feiert u. sonst, Qesetzl., Ausfallzeiten 2 855 S,2
14 verglitung sonstiger batriebl. oder terifl. arbeitsfrejer Tage 512 1,0
15 Aufwandungen fUr vorsongeeinricntungen 22173 43,5
18 Arteitgeberpflichtbei r&ge 2zur SoZialversicherung 13 748 22,0
17 Rentenversicherungsbeitrige 6 821 13,0
18 Arbeitslosenversicheru ttrége 2 212 4,3
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrége 4 561 8,3
20 Unfallversicherungsbeitrége 354 0,7
21 Aufwendungen flr die betriebliche Altersversorgung 8 344 16,4
22 dar.: Net zutunrung“zu den Pensionstiickstellungen 7) 2 404 4,7
23 Aufwendungen Iiir den vorruhestand 850 1,7
24 Aufmandungen tur sonst.ige vorsorgeqinrichtungen 81 0,2
25 Sonstige Personalnebenkosten 6 264 12,3
25 Entlassungsentachnidigungen, betriebliches Kurzarbeitergeltd 681 1,3
27 Sonstige gesetzlicha Aulwendungen B) 279 0,%
28 © Familienunterstltzungen 807 1,2
29 Hohnung:ﬁirsonga 164 - 0,3
g? gei?é; ’0 im ?renkheitsfall ad & 91 122 g.g
us lisungen, Trennungsentschidigungen u. &. ’
32 Naturalleistungen 156 0,3
33 Aufwendungen fur Belegschaftseinrichtungen 503 1,0
34 Ausbild vergltungen 1 442 2,8
3 Sorstige Aufwendungen f(Ur die berufl. Aus- und Weiterbildung 1812 3,2
% Sonstige Zuamendungen 586 1,1
37 Arbeitskosten insgesamt 102 728 203,3
38 gar.: Lohne und Gehdlter 10) 75 290 147,86
Nachricntlich:
39 Erstattete Arbeitskosten nach ¢ S4 AFG u. &. 3 0,0
40 Aufwendungan flic Zeitarbeitspersonal 180
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 83,19
Fultnoten siehe Ende der Tabele.
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1 Arbeiiskosten je Volibeschaftigten im Dienatieistungssektor 1986 nach Kostenarten und Wirtschaltszweigen °)

Fruheres Bundesgebiet
Lid. Arbeitskosten je vollbeschiftigten Arbeitnehmer 1)
e Kostenart [ | % 2}
Versicherungsgewerbe
1 Entgalt fir geleistete Arbeit 3] 53 963 100,0
2 Personslnebenkosten insgesamt 54 984 102,7
3  dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 4) 19 845 37,0
4 Sonderzahl 8) 11 648 21,7
] urlaubsgel 983 5,6
[ Leistungen zur Ve ensbildung der Arbeitnehmer 902 1,7
? Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen S 786 10,8
8 Leistungs- und gewinnabhingige Sonderzahlungen 1 867 3,7
9 Vergiitung arbeitsireier Tage 13 765 25,7
10 Urlaubsvergiitung 7 802 14,8
11 Gesetzliche Lohn- und Genaltsfortzehlung im Krankheitsfall ) 2238 4,3
12 2usdtzliche Lahn- und Gehaltsfoctzahlung im Krankheitsfall 163 0,3
13 Vergiitung gesetzl. Feiertage u. sonst. geset2l. Ausfallzeiten 2 786 5,2
14 verglitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tege "7 1,3
15 Aufeendungen LUr vVorsorgeeinrichtungen 23 15 4,3
16 Arbeitgeberpflichtbeitrége zur SoZialversicharung 14 387 28,9
17 fentenvers icherungshei rag: 6 904 12,9
18 Arbeitslesenversicherungsbeitrige 2 324 4,3
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 4 634 8,7
20 Unfallversicherungsbeitr : 525 1,0
21 Aufrendu fiir di¢ betriebliche Altersversorgung 3 141 17,1
22 dar.: Nettozufiihrung zu den Pensionsrickstellungen 7) 2 929 s.8
23 Autmendungen [Ur den vorruhestand 1 363 2,5
24 Aufmendungen fUr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 177 9,3
25 Sonstige Personalnebenkosten 5 866 11,0
26 Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 207 1,7
27 Sonstige gesetzliche Aulwendungen 8} M Q0,7
28 Familienunterstiitzungen 108 9,2
29 wWohnungs Elirsorge 182 9.3
30 Beihilfen im Krankheitsfall 43 9,1
31 Auslosungen, Trennungsentschadigungen u. &. 9) 48 9,1
32 Natural leistungen 120 0,2
33 Aufwendungen fur Belegschaftseinrichtungen 1197 2,1
34 Ausbndung:vemi.‘etunqen 879 1,6
» Sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 1 418 2,6
3. Sonstige Zuwendungen 682 1,3
37 Arbeitskosten insgesamt 108 547 202,7
38 dar.: Lohne und Gehdlter 10} T8 976 147,4
Nachrichtlichi
39 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &. 1 0,0
49 Aufwencdungen fir 2eitarbeitsparsonal 84
41 Arbeitskosten je galeisteter Stunde 68,03

=) Unternehmen mit 10 und mehr Arbeitnermarn,- 1) Onhne Aus2ubildende; Teilzeitbeacn&tti?te rurden @ntsprachend inrer geleisteten
Arbeits2eit in vollbeschéftigte rechnat.— 2) Oas Entgelts fir geleistete Arbeit.- 3) Laufend iezahltes Entgelt fir geleistete
Arbeitszeit (Jahreslonn- und haltssumme vermindert um die Sonderzshlungan, die Vergltung aroeitsfreier Tage sowie soZiale Be-
standteile, wmie z. B. Verheirateten— und Kinderzuschlige).— 4) Vergitung gesetzlicher Feiertage und sonstiger gesetzlicher Aus-
fallzeiten, Arbeitgeberpflichtbeitr 2ur Renten-, Arbeitslasen-, Kranken- und Prl ersiche , Unfallversicherungsbeitrige,
gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzanh un? sowie sonstige gesetzliche Aufwendungen.- 5] Zahl , die im all inen mht lautena
bei jeder Lohn- und Gehaltszanlung geleistet werden,~ 6) Bis zur 6. Krankheitswoche,- 7) Differenz der Pensionsrickstellungen nach
§ 6a EStG am 31.12, und 1.1,.1996.- 8} Nach dem Scrwerbehindertengeset2, Mutterschut2gesetz, Umlage fur das Insolvenzaustallgeld

%. ?_, ST;ogme Ersatz betriebsbedingter Aufwendungen.- 10} Entgelt fur geleistete Arbeit, Sonderzahlungen und Vergltung arbeits-
reier .
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2 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstieistungssaktor 1996 nach Kostenarten,
ausgewahiten Wirtachaftszweigen und Untemehmensgroenkiassen
Friheres Bundesgebiet

Lig. Arbeitskosten je vollheschdftigten Arbeitnetwer 1)
Nr. Xostenert T
wm x| o lxa] o [xsa] w[z2

Handel; Instandhaltung u. Rep. v. Kraftfahrzeugen u. Gebrauchsgiitern; Gastgewerbe; Xredit< u. Versicherungsgemarbe
Unternehmqn mit ... bis ... Arbeitnehmern 3}
| 16 und mehr | 10 - 49 $0 und menr S0 - 99

1 Entgelt fur geleistete Arbeit 4) 42 733 100,0 39 565 100,0 43 944 100,0 43 087 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 34 101 79,7 26 011 65,7 37 020 84,2 29974 69,8
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkasten S} 15 344 35,9 13 762 34,8 15914 36,2 15 112 35,1
4 Sanderzan L n 6) 6 411 15,0 3 880 9,8 732% 18,7 4977 11,8
5 Urliaubsgel 1 314 3,1 1175 3,0 1t 364 3,1 1 207 2,8
] Leistungen zur Vermﬁgensbildung der Arbeitnehmer 495 1,2 anz 0,9 540 1,2 454 1,1
? Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 3197 72, 175 4,3 3732 8,5 2415 5,6
8 Leistungs- und innabhéngige Sonderzahlungen 1 405 3,3 818 1,6 1689 3,8 201 2,1
9 vergutung arbeitsfreier Tage 9881 23,1 88522 21,6 10320 23,6 9628 22,3
1 uUrlaubsvergiitung 5851 13,7 5266 13,3 g6 13,8 S4836 13,5
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 7) 1 612 3,8 1209 3,1 1757 4,0 141 3,4
12 2usdtzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall a3 0,2 62 Q0,2 91 0,2 72 0,2
13 Vergiitung gesatzl. Feiertage u. sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 2115 4,9 1915 4,8 2187 5,0 2102 4,9
14 vergiitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 220 0,5 87 0,2 268 0,8 147 0,3
15  Aufwendungen fur Vorscrgeeinrichtungen 14 311 33,4 11 159 28,2 1S5 448 35,2 12 564 29,1
18 Arbeitgeperpflichtbeitrdge 2ur Sozialversicherung 11 400 26,6 10489 28,5 11 73 26,7 11338 26,3
1?7 Rentenvers icherungsbejt rige 5300 12,4 476% 12,1 5491 12,8 5229 12,1
18 Arbeitslosenvers1cherungsneitr§qe 1 780 4,2 1601 4,0 1845 4,2 175 4,1
19 Kranken- ung Pflegeversicherungsbeitrige 3 735 8,9 3480 8,8 3908 8,9 373 8,7
20 Unfallversicherungsbeitrige 525 1,2 819 1,8 491 1,1 591 1,4
21 Aufrendungen fiir die betriebliche Altersversorgung 2 875 6,7 669 1,7 3871 8,4 1 182 2,7
22 dar. : Nettozufihrung zu den Pensionsrickstellungen 8) 851 2,0 138 0,3 1109 2,5 284 Q9,7
23 Autwendungen fir den vorrunestand 247 0,6 12 0,0 332 0,8 30 9,1
24 Aufmendungen flr sonstige Versorgeeinrichtungen 38 0,1 20 2,0 42 9,1 34 a1
5 Sanstige Personalnabenkosten 3 497 8,2 2445 8,2 13877 8,8 2815 8,9
% Entlassungsentschédigungen, betriebliches ¥urzarbeitergeld 552 1,3 196 4,5 880 1,5 33 0.8
27 sonstige gesetzliche Aufmendungen 3) 217 0,5 189 Q.4 234 0,5 203 4,5
8 Familienunterstitzungen 129 0,3 i2 0,0 172 0,4 a8 0,1
29 Wohrn tirsorge 50 0,1 18 0,0 a2 0,1 3 Q0,0
30 Beinilfen im Krankheitsfall 3?7 0,1 2 2,0 S0 0,1 9 0,0
31 Aus ldsungen, Trennungsentschidigungen u. &, 10) 54 0,1 35 0,1 1 Q9,1 59 0,1
32 Naturalleistmaan 138 0,3 =] Q0,2 164 0,4 69 0,2
33 Aufrmgndungen flr Belagschaftseinrichtungen 250 0,8 36 0,1 328 3,7 74 9,2
34 Ausbildungsvergiitungen 1120 2,6 142 35 1018 2,3 121 2,9
k) Sonstige Aufwendungen fir die berufi. Aus- und Weiterbildung 662 1.5 412 1,0 152 1,7 562 1,3
36 Sonstige Zuwendungen 288 Q0,7 100 0,3 385 0,8 203 0,5
37 Arbeitskosten insgesant 76 883 179,7 65576 165,7 80 964 184,2 73 061 169,86
38 dar.: Ldhng und Gehslter 11} $9 076 138,1 51972 131,4 61 832 140,3 57 €92 133,93
Nachrichtljich:
33 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &. 31 0,1 60 0,2 21 ¢,0 53 0,1
40 Aufwendungen fir 2gitarteitspersonal 219 130 230 134
41 Arbaitskosten je geleisteter Stunde 46,53 38,79 49,42 43,31
unternenmen mit ... bis ... Arbeitnehmern 3)
[ 1w00-198 | 200-439 | 500 - 933 |1 G600 und mehr
1 Entgelt fiir geleistete Arbeit 4) 44 926 100,0 44 073 100,0 44 632 100,0 43 700 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 34125 /6,0 36 223 82,2 3K 9WE 82,9 40 224 92,1
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten S) 15994 35,6 16040 38,4 16 034 35,9 16 067 36,7
4 Swnderzahlungen €) 6187 13,8 7447 18,9 7532 18,9 B2¢44 18,9
S urlaubsgeld . 1 188 2,6 129 2,9 13 3,1 1 480 3,4
& Leistungen zur Ve ensbildung der Arbeitnehmer ’ 522 1,2 5684 1,3 573 1,3 [ 1,3
7 sonstige fest vereinbarte Sonderzanhlungen 3 058 8,8 393 8,9 3989 9,0 4188 9,5
-] Leistungs- und innabhdngige Sondeczahlungen 1 420 3,2 1656 3,8 16588 3,6 2041 4,7
9 verglitung arbeitsfreier Tage 10299 22,9 10235 23,2 10385 23,3 10669 24,4
10 urlaubsvergiitung €152 13,7 6023 13,7 6030 13,5 6 138 14,0
11 Gesetzliche Lohn— und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 7) 1 821 3,6 1887 3,8 175 3,9 1307 4,4
12 2us#t2] iche Lohn- und Genaltsfortzahlung im Krankheitsfaill 86 0,2 89 0,2 100 0,2 96 0,2
13 vergltung gasetzl, Felert u. sonst, gesetzl. Ausfallzejten 2 212 4,9 2 183 50 2213 50 2158 5,0
14 vergltung sonstiger betriebl., oder tarifl. arbeitsfreier Tage 228 0,5 247 Q,8 286 0,6 319 Q0,7
15 Aufmendungen fur vorsorgeeinrichtungen 1417 31,6 14974 33,1 15450 34,6 18 982 38,9
16 Arbejtgeberpnichtbeitrﬁree__zur Sozialversicherung 11946 26,6 1193 27,1 11832 26,5 11 702 26,8
17 Renténversicherungsbeitrige . $%3% 12,3 5573 12,86 5516 12,4 523 12,8
18 Arbeitslosenversicharungsbeitrage . 1 861 4,1 1 868 4,2 1 866 4,2 1 854 4,2
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 3885 8,9 4014 9,1 3991 89 380 8,9
20 Unfallversicherungsbeitr 585 1,3 475 1,1 452 1,0 455 1,0
21 Aufwendungen tlr die betrirbliche Altersversorgung 2 201 4,3 2 807 5,9 3592 8,0 5227 12,0
22 dar.: Nettozufiin Zu den Pensionsriickstellungen 8) 549 1,2 797 1,8 1102 2,5 1624 3,7
23 Aufwendungen fir den Vorruhestand 94 0,2 124 0,3 268 0,8 S80 1.3
24 Aufwintungen LUr sonstige vorsorgeeinrichtungen 31 0,1 37 0,1 26 0,1 S3 0,1
25 Sonstige Persunalnebenkosten 3 488 7,7 3987 9,0 3619 B,1 4350 10,0
% Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 643 - 1,4 723 1,6 €Sl 1,5 a7 1,8
27 Sonstige gesetzliche Aufwendungen ) 215 0,5 234 0,5 232 0,5 250 0,6
28 Familjenunterstitzungen 86 0,2 338 0,8 216 0,5 181 0,4
29 Wohnungstirsorge . 12 0,0 36 0,1 23 0,1 114 2,3
30 Beinilfen im Kramkheitsfall 24 0,1 B85S 0,1 €3 0,1 61 0,1
31 Ausldsungen, Trennungsentschidigungen u. 4. 10) a8 4,2 g7 0,2 44 0,1 S4 0,1
32 Naturalieistungen 61 Q9,1 105 Q9,2 107 0,2 257 0,8
33 Aufwendungen fur Belegschaftseinrichtungen 150 0,3 256 0,6 337 0,8 476 1,1
34 Ausbi ldungsvergiitungen i 1147 2,6 1078 2,4 819 2,0 827 2,1
35 Sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Waiterbildung 875 1,5 709 1,8 702 1,6 880 2,0
3% Sonstige Zuwendungen 343 0,8 399 9,8 366 0,8 401 0,9
37 Ar feitskosten insgesamt 79055 176,0 80 296 182,2 Bl €18 182,9 83 934 132,!
38 dar.! Lohne und Gehélter 11) 61 412 136,7 &1 754 140,1 62 548 140,1 62 602 142,3
Nachrichtlich:
39 Erstattete Arbeitskosten nach § 5S4 AFG u. &. . 13 0,0 36 ¢, 1 9 0,0 19 Q0,0
40 Aufwendungen fdr Zeitarbeitspersonal 249 318 267 212
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 47,57 48,77 49,79 52,00
Fullnoten siehe Ende der Tabele.
| Statistisches Bundesam, Fachsene 16, Arbeitskostenerhebung 1996, Hett 3 |
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2 Arbeitskosten je Vollbeschatigten im Dienstieistungssekior 1896 nach Kostenarten,
ausgewahlten Wintschaftszweigen und UntemehmensgroSenkiassen

Friheres Bundesgebiet
LEd. Arbeitskosten je vollbeschéftigten Arbeitnehmer 1)
Nr Kestenart
v (x20| om [x2] o [s2] v %2

Handel; Instandnaltung und Reparatur von Kraftfshrzeugan und Gebrauchsgtitern
Unternebmen mit ... bis ... Arbeitnahpern 3)

| 10 und mhr | 10 - 49 50 und mehr §0 - 99
1 Entgelt fir peleistete Arbeit 4) 40 954 100,0 40 605 100,0 41 116 100,90 43 211 100,0
2 Personalngbenkosten irsgesamt 28743 70,2 26 445 65,1 29812 72,5 286832 66,0
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 5) 14514 35,4 14036 34,7 14709 3%.,8 14995 34,7
4 Sonderzahlungen 6) 491 12,1 4105 10,1 S 381 13,0 4503 10,4
] Urlaubsgela 1 445 3,5 1342 3,3 1413 3,6 1405 3,3
] Leistungen 2ur Vermdgensbildung der Arbeitngrmer 364 0,9 382 3,9 356 0,9 39s 90,9
? Sonstige fest vereinbarte Soncerzahlungen 2 189 5,3 172 4,3 213m 5,8 1944 4,5
8 Leistungs- und ?eﬂinnabhinqige Sondarzahlungen 983 2,4 BSS 1,6 113 2,8 760 1,8
] verglitung arbeitsfreier Tage g189 22,5 87% 21,6 93% 22,9 9958 22,1
10 Urlaubsverglitung : 53¢ 13,5 $42% 13,4 5584 13,8 5815 13,5
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krarkheitsfall 7) 1 500 3,7 1247 3,1 1618 3,9 14N 3,4
12 2usétzliche Lohn~- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 12 0,2 64 4,2 76 Q,2 o] 0,2
13 vergiitung geset2l. Feiertage u. sonst. gesetz2l. Ausfallzeiten 1 981 4,8 1982 4,8 1 991 4,8 2088 4,8
14 vargitung sonstiger betriebl. oder tarifl. erbeitsfreier Tage 112 Q,3 ] 0,2 127 0,3 108 0,3
15 Aufwendungen fir vVorsorgeeinrichtungen 11589 29,3 11 3 28,0 12274 23,9 1207 27,8
18 Arbeitgeberpflichtbeitrége zur So2ialversicherung 10839 26,5 10722 26,4 10893 26,5 11240 28,0
17 Rentenversicherunq.sbeitragg . 43983 12,2 14 12,1 S 024 12,2 S 172 12,0
18 Arbeitslosenversicherungsbeitrage 18677 4,1 1864 4,0 1 692 4,1 1737 4,0
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige . 3 628 8,9 3520 8,8 385 8,9 3722 8,8
20 Untallversicherungsbeitrige 551 1,3 813 1,6 522 1,3 603 1,4
21 Aufwendungen fUGr die betriebliche Altersversorgung 1136 2,8 638 1,6 1369 3,3 815 1,9
22 dar.: Nettozufinhrung Zu den Pensionsrickstellungen 8) 334 0,8 138 0,3 426 1,0 174 0,4
2 Aufwendungen fir den vorruhestand 14 0,0 10 0,4 15 0,0 L] 0,0
24 Aufwendungen fur sonstige vVorsorgeainrichtungen 14 0,0 17 0,0 13 .0 20 0,0
25 Sonstige Personalnebenkosten 2 593 6,3 2181 5,4 278l 6.8 2394 5.5
28 Entlassungsantschadig n, betriebliches Kurzarbeitergeld 522 1,3 217 9,5 883 1,8 348 0,8
27 Sanstige gesetzliche Aulfwendungen S) 183 0.5 165 9,4 207 9,5 189 0,4
28 Familienunterstiitzungen 18 0,0 ? Q2,0 20 0,0 10 9,0
29 Wohnungs flirsorge 12 9,0 17 0,0 10 0,0 1 0,90
30 Beinilfen im Kremkheitsfall 1 0,0 1 0,0 1 0,0 1 0,0
31 Aus idsungen, Trennungsentschadigungen u, &. 10) . 82 0,2 42 0,1 71 0,2 73 0,2
32 Naturalleistungen 122 0,3 29 0,1 166 0,4 52 0,1
I3 Aufrendungen fur Belegschaftseinrichtungen 115 0,3 25 9,1 157 G,4 B84 0,1
34 Mbilmnﬁvergﬁtumen 99 2,4 1247 3.1 869 2.1 1080 2,5
1] Sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus— und Heiterbildung 368 0,9 344 0.8 380 0.9 an 0,9
36 Sonstige Zumendungen 133 0,5 a8 Q0,2 237 0,6 120 0,4
37 Arbeitskosten insgesamt 69 897 170,2 €7 055 185,1 70 928 172,5 71 743 1&8,0
38 dar.: Lohne und Gehdlter 11) S6 115 134,86 53 486 131,7 55873 13%,9 57273 132,85
Nachrichtlichi
33 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. #. 37 0,1 68 0,2 24 0,1 63 0,2
40 Aufwendungen fur 2eitarbeitspersonal 225 195 239 141
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 42,11 39,71 43,22 42,32
Unternahmen mit ... bis ... Arbeitnahmern 3)
| 100 ~199 | 200 -43 | 500 -999 |1 000 und mehr
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4} 44 667 100,0 42 796 100,0 41 128 100,0 38 337 100,0
2 Perscnalnebenkosten insgesamt 31674 70,9 31070 2,6 23524 71,8 292% N
3 der,: Gesetzliche Personalnebenkosten S) 15891 35,1 1538 35,9 14588 35,4 14034 36,6
4 Sonderzshlungen &) 5 387 12,1 657 13,2 5424 13,2 S574 14,5
9 Urlaubsgeld 1 410 3,2 154 3,6 1502 3,7 165837 4,0
[} Leistungen 2ur varmdgensbildung der Arbeitnahmer 421 Q,9 392 0,8 395 1,0 289 0,8
7 Sonstige fest vereinbarte Sonaerzahlungen 2 169 4.9 2211 5,3 2331 S,7 2684 7.0
g Leistungs- und ?euinnamér\gige Sonderzahlungen 1 387 3,1 1450 3,4 1195 2,9 1 084 2,8
9 Verglitung arbeitsfreier Tage 10086 22,5 9840 23,0 9329 22,7 8345 2.3
10 Urlaubsvergiitung 088 13,6 5894 13,7 5483 13,3 S244 13,7
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krarkheitsfall 7) 1 598 3,86 1871 3,9 14642 4,0 1657 4,3
12 2usiétzliche Lohn- und Gehaltsfortzshlung im Krankheitsfall 82 g,2 a2 0,2 76 0,2 75 0,2
13 Vergiitung gesetzl. Feiert u. sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 2 165 4,8 2034 4,9 ] 981 4,8 1851 4,8
14 vergiitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfraier Tage 143 0,3 139 0,3 147 0,4 118 0,3
15 Aufmendungen Lir vorsorgeeinrichtungen 13 343 29,9 12632 29,5 12237 29,2 11857 30,9
18 Arbeitgeberpflichtbeitrdge 2ur Sozialversicherung 11 730 26,3 1136 28,86 10724 28,1 10 322 26,9
17 Ranterers icharungsbeitrége 5387 12,1 5238 12,2 4928 12,0 4781 128
18 Arbeitslosenversicherungsbeitrige 1 818 4,1 1758 4,1 18¥% 4,1 18609 4,2
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 3 907 8,7 13819 8,9 3628 8,8 3484 9,1
20 Unfallversicherungsbeitr 620 1,4 543 1,3 493 1,2 4439 1,2
21 Aufwendungen fir die betriebliche Altersversorgung 1 584 3,5 1288 2,9 1508 3,7 1827 4,9
22 dar, ; Nettozufihrung 2u den Pensionsrickstellungen 3) 439 1,0 a2 1,1 488 1.1 S04 1,3
23 Autwendungen fir den vorruhestand 23 0,1 21 0,1 s 9,1 9 4,0
24 Aufwendungen flr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 29 0,1 8 0,0 4 9,0 9 0,0
25 Sonstige Personalnebenkosten 2 888 8,5 2340 6,9 2535 8,2 2920 7.6
8 Entlassungeentschadigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 691 1,5 823 1,9 709 1,7 710 1,9
27 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 9) 198 0,4 227 9,5 221 0,5 204 Q2,5
28 Famil ienunterstitzungen 13 0,9 18 9,0 10 0,0 27 9,1
29 wWohnungs flirsorge 2 0,0 9 9,0 3 9,0 21 0,1
30 Beihillen im Krankheitsfall 1 0,0 1 4,0 1 0,0 1 0,0
31 Auslésungan, Trennungsentschadigungen u. &. 10) 127 0,3 a2 0,2 el 0,1 % 0,1
32 Naturallaistungen 47 9,1 683 0,1 67 0,2 327 0,9
n Aufwendungen f(r Belegschaftsainricntungen 130 0,3 181 0,4 174 0,4 180 0,5
3 Ausbildurgsverglitungen 948 2.1 838 2,0 o84 1,7 819 2,1
-] Sonstige Aufwendungen fir die berufl, Aus- und Weiterbildung 417 Q0,9 3 0,9 x? 0,9 376 1,9
36 SanstiQe Zuwendungen 308 Q9,7 313 0,7 248 0,6 198 0,8
37 Arbeitskosten insgesanmt 76 341 170,9 73868 172,6 70652 171,8 67 633 176,4
38 dar.: Lohne und Gehélter 11) 60 110 134,86 S8 294 138,2 S5 880 135,9 52 886 137,%
MNachrichtlichy
39 Erstattete Arbeitskostean nach § S4 AFG u. &. 16 0,0 13 0,0 13 0,0 15 0,0
49 Aufwandungen fUr 2ejtarbeitsparsonal 287 372 228 214
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 45,93 44,70 43,07 42,09
Fullnoten sishe Ende der Tabelle.

[ Sutistisches Bundessme, Fachserie 16, Arbeitskosteneshebung 1996, Heft3 |
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2 Arbeitskosten je Vollbeschafligten im Dienstisistungssektor 1996 nach Kostenarten,
ausgewahiien Wirtschatszweigen und UntemehmensgroBenkiassen

Friheres Bundesgebiet
Ltd. [Arheitskosten j@ vollbeschaftigten Arbeitnehmer 1)
Nr. Kostenart
v [x2[ o [x2] w[xa] o [x2
Kraftfahrzeughandel; Instandnaltung und Reparatur von Kraftfahrze en; Tankstellen
Unternetman mit ... bis ... Arbeitnehmarn 3}
| 10 und menr | 10 - 43 T 50 und mehr S0 - 99
1 Entgelt flr geleistete Arbeit 4) 41 655 190,0 40 401 100,0 43 S63 100,0 42 313 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 3 3.6 72,9 28805 71,3 32 742 75,2 31 007 73,3
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten S) 15182 35,5 14626 36,2 16 053 36,9 15601 36,9
4 Sanderzahlungen 6) $127 12,3 48616 11,4 §9065 13,6 6218 12,3
5 urlaubsgel 2 284 5,5 2198 54 2418 5,5 2510 5,9
1 Leistungen Zur Vermigensbildung der Arbeitnenhmer 513 1,2 511 1,3 sl 1.2 821 1,2
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 1723 4,1 1 537 3,8 2006 4,6 1 8BS 3.9
8 teistungs- und gewinnabhdngige Sonderzahlungen 807 1,5 a1 4,9 967 2,2 521 1,2
9 Vergltung arbeitsfrejer Tage 9457 22,7 9012 22,3 10134 23,5 9684 22,9
10 Urlaubsverglitung $ 749 13,8 55835 13,7 6074 13,9 5873 13,9
11 Geset2]liche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 7) 1 438 3,5 1297 3,2 1882 3,8 14813 3,8
12 Zusdtzliche Lohn- und Genaltsfortzahlung im Krankheitsfall FC] 0,2 ” 0,2 80 0,2 a1 0,2
13 verglitung gesetzl. Feiertage u. sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 2 088 $,0 2012 5,0 2199 5,0 2117 5,0
14 Vergitung sonstiger betriebl. oder taritl. arbeitsfreier Tage 147 0,3 a2z 0,2 129 9,3 100 4,2
15 Aufwendungen fir vorsorgeeinrichtungen 12 184 29,2 11543 28,6 13 110 30,1 12 386 29,3
16 Arbeitgeberpflicntbeitrége 2ur Sozialversicherung 1t 497 27,6 11186 27,6 12 017 27,6 11 79% 27,9
17 Rentenversicherungsheitr $199 125 5013 12,4 S481 12,6 5343 12,6
18 Arbeitslosenuersichemn?s itrage 1 793 4,2 1693 4,2 1843 4,2 1 7182 4,2
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 3 810 3,1 3698 9,2 39719 9,1 3821 9,3
20 Unfallversicherungsbeitrige 7136 1,8 %1 1,9 713 1.6 751 1.8
21 Aufwendungen flr die betriebliche Altersversorgung 652 1,6 375 9,9 14073 2,5 571 1,3
22 dar. : Nettomfunrun? 2u den Paensionsrickstellungen 8) 133 0,3 14 8,0 314 0,7 123 ¢,3
23 Aufwendungen Iiir den vorruhestand 3 0,0 2 3,0 3 0,0 - -
24 Aufwendungen flr sonstige vVorsorgeeinrichtungen 18 0,9 12 3,0 20 0,0 17 0,0
25 Sonstige Personalnebenkogten 3 817 8,7 3634 9,0 351 8,2 37121 8,8
28 Entlassungsentsonadigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 284 0,7 136 9,3 509 1,2 157 0.4
27 Sonstige gesetzliche Aulwendungen 3) 171 0,4 162 0.4 189 0.4 174 ¢4
28 Famiiienunterstit2ungen 8 0,0 ? 0,9 10 9,0 4,0
29 Wohnungs flirsorge 2 0,0 1 0,0 3 9,0 0 0,0
30 Beinilfen im Krankheitstall 0 0,0 - - 1 0,0 0 0,0
31 Aug ldsungen, Trennungsentschidigungen u, &, 10) 20 9,0 53 0,0 43 0,1 21 0,0
32 Naturalleistungen 31 9,1 13 Q0,0 48 0,1 ;] 0,1
33 Aufwencungen fir Belegschaftseinrichtungen 100 9,2 33 0,1 194 0,4 125 0,3
34 Ausbild vergilitungen 2 205 5,3 2515 6,2 1734 4,0 2 3% 9,3
35 Sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 864 1,8 680 1,7 623 1,5 688 1,6
3% Sonstige 2uwendungen 131 0,3 70 0,2 225 0,5 187 0,4
37 Arbeitskosten insgesemt 72 020 172,9 89 206 171,3 78 306 175,2 73 320 173,31
38 dar.: Ldhne und Gehdlter 11) S6 239 135,0 54 029 133,7 63 B2 136,8 S7 214 138,?
Nachrichtlich:
n Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &, 0,1 45 0,1 85 a,1 126 0,3
40 Aufwendungen [Gr Zeitarbeitspersanal 111 20 249 130
2 Arbeitskosten je geleistater Stunde 43,64 4.,7m7 45,52 44,20
Unternehmen mit ... bis .., Arbeitnehmern 3)
| 100-139 | 200-438 | 500 -939 (1 000 und menr
1 Entgelt fir geleistete Arheit 4) 44 650 100,0 44 822 100,0 44 602 100,0 41 633 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 3398: 78,3 33602 74,7 3B B22 82,6 30083 72,2
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 5) 16 415 36,8 16 532 36,2 16 483 37,0 15 201 35,5
4 Sonderzantungen &) 605 136 6111 136 8795 19,7 4706 11,3
-] Urlaubsgeld 2 S22 5,7 2 383 5,3 2429 5.4 1628 3,9
6 Leistungen zur Vermigensbildung der Arbeitnenmer 508 1,1 857 1,2 431 1,0 500 1,2
? Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlurgen 1 945 4,4 2272 5,1 2614 53 2468 5,9
8 Leistungs- und gewinnabhiingige Sonderzahlungen 10M 2,4 q02 2,0 3320 1.4 111 0,3
3 Vergltung arbeitsfreier Tage 10 443 23,4 10 739 24,0 10035 22,6 967 23,2
10 Urlaubsvergiitung 8286 14,1 6314 14,1 6049 13,6 S 208 13,7
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzshlung im Krankheitsfall 7) 1 686 3.8 187N 4,2 1 €28 3,6 1638 3.9
12 Zusétzliche tohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 81 0,2 86 9,2 74 0,2 65 Q,2
13 Vergitung gesetzl. Feiertage u. sonst. gasetzl, Ausfallzeiten 2 247 5,0 22684 8,1 2 258 5,1 2194 5,3
14 vergitung sonstiger betriebl. odar tarifl. arbeitsfreier Tage 144 4,3 198 0,4 88 0,2 5 9,2
15 Aufwenciungen fir Vorsor?aainrichtungen 13 498 30,3 13 447 30,0 13 718 30,8 13810 33,2
16 Arbeitgeberpflicntbeitrige zur Sozialversicherung 12271 27,8 12223 27,2 12 38 27,8 11 188 28,9
17 Rentenversicherungsbeitrige 56582 12,5 553 12,5 §73 12,8 5215 12,%
18 Arbeitglosenvers icharungsbeitrige . 1 81 4,2 1901 4,2 1944 4,4 4 4,2
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 4 (090 9,2 4 068 9,1 4 083 9,2 13821 8,5
20 Untallverszicherungsbeitrage 726 1,8 B84 1,5 857 1,8 586 1,6
21 Aufrendu fir die betriebliche Altersversargung 1174 2,6 ] 222 2,7 1321 3,0 28624 6,3
22 dar.: Net ozufﬁhrun? 2u den Pens jonsrickstellungen 8) 400 0,9 38Q 0,8 253 0,8 871 2,1
23 Aufwendungen [ir den Vorruhestand 4 0,0 19 39,0 a8 0,8 - -
24 Aufwendungan fUr sonstige vorscrgeginricntungen 53 a,1 3 0,0 1 0,0 - -
25 Sonstige Personalrebenkosten 3 98% 8,3 13204 7.1 4214 9.4 1883 4,5
26 Entlagsungsentschiidigungen, betriebliches Kurzartejitergeld 641 1,4 88 1,3 1313 3,1 570 1,4
27 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 9} 210 0,5 168 0,4 201 0,5 134 0,4
28 Familieaunterstitzungen a 0,0 22 0,0 9 2,0 1 Q9,0
23 Wohnungs tiirsorge - - 4 4,0 20 3,0 - -
30 Beinilfen im Krankheitsfall 2 0,0 0 0,0 ? 9,0 - -
31 Aus ldsungen, Trennungsentschidigungen u. &. 10) 90 0,2 43 0,1 3 0,0 50 0,1
32 Naturalleist S5 0,1 47 0,1 104 0,2 7 0,0
33 Autwandungen fur Belegschaftseinrichtungen 168 0,4 309 9,7 338 9,8 142 0,3
34 Ausbild vergltungen 1 8288 4,2 1212 2,7 1063 2,4 347 0,8
s Sangtige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 715 1,8 559 1,2 7135 1,6 223 ¢,S
3B Sonstige Zuwendungen 210 0,5 51 0,8 382 0.8 340 0,8
37 Arbeitskosten insgesanmt 78 531 176,33 78 324 174,7 81 424 182,6 71 697 172,2
338 der.: Lohne unt Gehdilter 11) 61 048 137,0 ©1 673 137,6 63 432 142, 018 i34,6
Nachrichtlichg
19 Erstattete Arbeitskosten nach § S4 AFG y. &. 11 0,0 -] 0,0 20 0,0 10 0,0
40 Aufwendungen fUr Zeitarbeitspersonal 68 319 30 132
41 Arbeitskosten je gelaisteter Stunde 48,47 47,87 50,40 43,82
Fullnoten siehe Ende der Tabelle.
l [ N Bt '_‘F . |6,“‘ £ rhab _lm.l-l:ﬁ!
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2 Arbeitskostan je Vollbeschiftigten im Dienstieistungssektor 1998 nach Kostenarten,
ausgewshiten Wirtschaftszweigen und Unternahmensgrofanklassen

Friheres Bundesgebiet
Lfd, Arbeitskosten je vollbeschdftigten Arbeitnetwer 1)
Nr. Kostaenart T
o [s2] om [xa] om [eas] o [x
Handel mit Kraftwagenteilen und Zubendr
Unternehmen mit ... bis ... Arbeitnehmern 3)
| 10 und menc | 10 - 43 50 und menr 50 - 9
1 Entgelt fir geleistete Acbeit 4) 41 498 100,90 43 311 100,0 40 815 100,0 42 1720 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 22043 70,0 2881S 66,6 29128 71,4 28 021 66,4
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten S) 1S 076 36,2 14 857 34,3 15 188 37,1 12770 35,0
4 Sonderzanlungen 6) 5124 12,3 4713 10,9 5219 12,9 452 10,8
L] Urlaubsgeld 1 533 3,7 1544 3,5 1541 3,8 1698 4,0
] Leistungen zur Ve ensbildung der Arbeitnenmer 465 1,1 468 1.1 483 1,1 485 1,1
? Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 1 887 4,5 - 1 853 4,3 1 899 4,7 1699 3,9
-] Leistungs- und geminnabhdngige Sonderzahlungen 1 239 3,0 878 2,0 1237 3,4 710 1.7
9 vergitung arbeitsireier Tage 9497 22,9 9 33% 21,6 9858 23,4 9126 21,8
10 urlaubsvergiitung 5702 13,7 583 13,5 5 13,8 5830 13,3
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 7) 151 3,6 1162 2,7 1647 4,0 1327 3,1
12 Zusdtzliche Lonn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 61 0,1 60 Q.1 61 0,2 57 0,1
13 Verglitung gesetzl. Feiert u. sonst. geset2]. AusfallZeiten 2 097 5,1 2187 5,1 2 5,0 2060 4,9
14 verglitung sonstiger betriebl. oder tarill. arbeitsfreier Tage 123 0,3 80 0,2 138 0,3 s3 0,1
15 Aufwendungen Lir VOrsor?eeinricntmgen 12 052 29,0 12023 27,8 12083 23,6 11812 28,0
16 Arpeitgenerpflichtbeitrége 2ur Sozialversicherung 11 278 27,2 11 327 26,2 11 280 2,86 11 244 28,7
17 Rentanversicherungsbeitrige 519 125 S5202 12,0 S194 12,7 S263 12,5
18 Arbeitslasenversicherurqs itrége: : 1 744 4,2 1 759 4,1 1 4,3 1810 3.8
19 Kranken- und PIlegeversicherungsbeitrége 370 9,1 3 M8 8,7 31 9,3 3765 8,9
20 unfallversicherungsbeitrige 567 1,4 617 1,4 5 1,3 807 1,4
21 Autmendungen flr die betriebliche Altersversorgung 15 1,8 669 1.% 801 2,0 587 1,3
22 dar.: Nettozufiin 2u den Pensionsrickstellungen 8) 271 0,7 215 0,5 0,7 -37 -0,2
23 Aufmendungen Lir den Vorruhestand 2 9,0 - - 3 0,0 - -
24 Aufwendungen EUr sonstige Vorsorgeeinrichtungen g 0,0 27 0,1 0,0 - -
25 Sonstige Personalnebenkosten 2 389 5,7 274 6,3 2221 5,5 2530 8,0
25 Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzerbeitergeld 428 1,0 292 0,7 477 1,2 171 0,4
27 Sonstige gesetzliche Aufmendunger 3) . 187 0,5 172 0.4 192 2,5 139 Q2,3
28 Ffamiliemuntersciitzungen 5 0,0 L] Q0,0 [ 0,0 [ 0,0
29 wWohnungs fiirsorge 4 0,0 15 2,0 1 9,0 - -
a0 Beihilfen im Krankheitsfall (1] 0,0 - - Q ¢,0 - -
3l auslésungen, Trennungsentschidigungen u. &. 10} 12 0,1 5 0,0 55 9,1 43 0,1
a2 Naturalleistungen 34 0,1 9 0,0 43 0,1 15 0,0
33 Autwendungen Eur Belegschaftseinrichtungen 109 0,3 5 0,0 149 0,4 i ! 0,2
34 Ausbi ldungsvergiitungen 1 000 2,4 1722 4,0 728 1,8 1 455 3,5
35 Sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 377 0,9 427 1,0 358 9,9 457 1,1
38 Sonstige Zuwendungen 185 0,4 94 0,2 218 0,5 1e8 0,4
37 Arbeitskosten insgesant 70840 170,0 72 128 186,58 69 943 171,4 70 191 168,4
38 der.: Lohne und Gehélter 11) €6 118 135,2 57 359 132,4 B5 651 136,4 55 849 132,4
Nachrichtlich:
] Erstattete Arbeitskasten nach § 54 AFG u, 4. 17 0,0 18 0,0 17 0,0 19 0,0
40 Aufwendungen [lr 2eitarbeitspersonal 114 47 139 45
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 42,48 42,70 42,40 41,03
unternehmen mit ... bis ... Arbaitmehmern 3)
| 100-199 | 200-433 [ S00-933 |1 000 und mehr
1 Entgelt fur geleistete Arbeit 4) 43 554 100,0 40 629 100,0 39 035 100,0 39 027 100,90
2 Personalnebenkosten insgesamt 30732 70,6 29217 71,9 32607 83,5 25 414 69,
3 der.: Gesetzliche Personalnebenkasten S) 1S 787 38,2 15279 37,6 15 308 39,2 14 473 37,1
4 Sandeczaniungen €) S 34 12,3 5262 13,0 7987 20,5 3530 9,2
S Urlaubsgeld 1 $20 3,5 178 4,4 183 4,2 1037 2,7
8 Leistungen 2ur vern?lg:nsbuaurq der Arbeitnenmer 424 1,0 525 1,3 350 Q0,9 484 1,2
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 1333 3,1 2149 5,3 228 5,8 1938 5,0
8 Leistungs- und geminnabhidngige Sonderzanlungen 2 0587 4,7 802 2,0 378 9,6 131 2,3
9 vergutung arbeitsfreiec Tage 1032 23,8 972 24,0 9049 23,2 9113 23,4
19 urlaubsvergitung 6 189 14,2 e85 13,9 5392 13,8 6321 13,8
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 7) 1 743 4,0 1828 4,5 1 433 38 1587 4,1
12 2usdtzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 55 0,1 57 0,1 533 0,2 16 Q0,2
13 vergutung geset2l, Feiertage u. sonst., gesetzl. Ausfall2eiten 2 231 5,1 199 4,9 1981 S,1 2047 5,2
14 vergiitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 144 Q0,3 210 0,5 122 0,3 87 9,2
15 Aufwendungen fir vorsorYeginriChturngen 123 28,3 12263 30,2 12415 31,8 1137 2,1
16 Arbeitgeberpflichtbeitedge zur Sozialversicherung 11 470 28,3 11 318 27,9 11 87 23,9 10 887 27,3
17 Rentenvers icherungsbei r?ng: §331 12,3 S208 12,8 S3497 13,7 481 12,5
18 Arbeitslosenversicnerun?s itrige 1 796 4,1 1718 4,4 1804 4,6 1647 4,2
19 Kranken~ und Pflegeversicherungsbeitrige 3 826 g8 3rm 2,3 391 1,2 3897 9,2
20 Unfallversicherungsbeitrige 507 1,2 554 1,4 545 1,4 549 1,4
21 Aufrendungen flr die betriebliche Altersversorgung 874 2,0 939 2,3 748 1,9 700 1,8
22 dar.: Nettozufi.ihrung 24 den Pemsionsrickstellungen B8) 348 9,8 ®s7 1,1 291 0,7 218 0,8
23 Aufwendungen Iir den vVorruhestand - - - - 17 0,0 - -
24 Aufwerdungen fir sonstige vVorsorgeeinrichtungen [} 9,0 B 0,0 2 0,0 - -
25 Sonstige Personalnebenkosten 2 686 8,2 1940 4,8 3156 21 133m 3,4
26 Entlass-.mgsentschédiqm?en. betriebliches Kurzarbeitergeld 252 0,8 343 0,8 1 428 3,7 344 9,9
27 Sonstige Qesetzliche Aulwandungen 9) 342 0,8 141 0,3 168 0,4 172 0,4
28 Familienunters titzungen 3 0,0 9 Q0,0 1 0,0 1 0,0
29 Wohnungsfirsorge - - 2 Q,0 1] 0,0 - -
30 Beinillen im Krankheitsfall 1 9,0 1 Q9,0 - - - -
31 Ausldsungen, Trennungsentschédigungen u. 3, 10) 80 0,2 86 9,2 ] 0,0 58 0,1
32 Naturalleistungen 58 9,1 11 0,0 154 0,4 k] 0,0
a3 Aufrendungen fur Belegschaftseinrichtungen 181 9,4 184 0,4 214 0,5 108 0,3
34 Ausbildungsverqutungen 1 217 2,8 727 1,8 243 0,6 214 0,5
35 Sonstige Aufwendungen fur die berufl. Aus=- und Weiterbildung 455 1,0 335 0,8 508 1,3 132 0,3
3% Sonstige 2uwendungen 111 0,3 142 0,3 436 1,1 301 0,8
37 Arbeitskoszten insgesamt 74 287 170,6 B9 848 171,9 71 642 183,5% 64 341 165,1
38 odar.: Lohne und Gehdlter 11) 59 256 136,1 955 643 137,0 56 071 143,6 51 73 132,86
Nachrichtlichs
33 €ratattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. 4. 18 0,0 T 0,0 38 0,1 12 0,0
40 Aufwendunaen fir Zeitarbeitspersanal B3 191 148 155
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 45,21 42,33 44,25 39,09
Fullnaten siehe Ende der Tabelle.

| Stusisches Bundesams, Fachsenie 16, Acbeitskosienerhebung 1996, Heit 3 |
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2 Arbeitskosten je Vollbeschafligten im Dienstisistungssektor 1996 nach Kostenasten,
ausgewdhiten Wirtschaftazweigen und Untemehmensgrolenklassen

Friheres Bundesgebiet
Li‘d.l Arbeitskesten je volloeschidftigten Arbeitnehmer 1)
Nz, Kostenart
o [x2 ] om [x2] om [xa] w [x2
Handelsvermittlung und Grefhandel {(ohne Handel mit Kraftfanhrzeugen)
Unternetmen mit ... bis ... Arbeitnehmern 3)
| 10 und menc [ 10 - 49 £0 und mehr 0 - 99
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4) 46 454 100,0 45 266 100,0 47 042 100,0 48 595 100,0
2 fersanalnebenkasten insgesamt 32 263 69,5 28831 63,2 34 060 72,4 30 341 65,1
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten S5} 16 066 34,6 15 3% 33,9 16 417 34,9 15 931 34,2
4 Sonderzahlungen 6) 5337 11,6 4 441 9,8 5854 12,4 4532 9,9
-] Urlaubsgeld 1129 2,4 983 2,2 1201 2,6 1038 2,2
8 Leistungen zur Vemijg:nsbilclung dar Arbeitnehmer 438 0,39 3 0,8 458 1,0 418 0,9
? Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 2 346 5,0 1 968 43 2534 5,4 2131 4,8
8 Leistungs~ und gewinnabhdngige Sonderzahlungen 1474 3,2 1118 2,5 1652 3,5 1006 2,2
9 vergiitung arbeitsfreier Tage 14902 22,6 9 M 21,6 10857 23,1 104391 22,5
10 urlaubsverglitung 638 13,6 6070 13,4 6470 13,8 6352 13,6
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 7) 1 831 3,5 1 382 3,0 1 769 3,8 1640 3,5
12 Zusédtzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 80 0,2 65 Q9,1 88 0,2 70 0,2
13 vergltung gesetzl. Felertage u. sonst, gesetzl, Ausfallzeiten 2 299 4.9 2205 4,9 2134 S,0 2294 4,9
14 vergutung sonstiger betriebl. oder tarifl, arbeitsfreier Tage 155 0,3 93 0,2 189 0,4 136 0,3
15 Aufwendyngen fUr vorsorgeeinrichtungen 13739 29,6 12 703 28,1 14252 30,3 12333 27,8
16 Arbeitgeberpflichtbeitrige zur Sozialvarsicherung 11 943 25,7 11 63¢ 25,7 12098 25,7 11805 25,3
17 Rentenversicherungsbeitrige ss511 11,9 S53%8 11,8 5587 11,8 S 485 11,7
18 Arbeitslosenversiche sbeitriga 1 850 4,0 1 7% 4,0 1 877 4,0 1 835 3,8
19 Kranken- und PElegeversicherungsbeitrige 3 929 8,5 3 823 8,4 13982 8,5 3849 8,3
20 unfallversicherungsbeitrige 852 1,4 653 1,4 852 1,4 856 1,4
21 aufwendungen fiir die betriebliche Altarsversorgung 1777 3,8 1054 2,3 213% 45 1103 2,4
22 dar.: Net ozufl‘jhrun? Zu den Pensionsrickstellungen B) 603 1,3 286 0,8 761 1,6 236 0,5
23 Aufwendungen [Gr den vVorruhestand 29 0,1 10 0,0 33 0,1 0 0,2
24 Aufmendungen fur sonstige vorsergeeinrichtungen 19 0,0 20 0,0 12 ¢,0 26 0,1
25 Sonstige Personalnebenkosten 2 835 $,7 1701 3,8 307 6,6 2324 5,0
28 Entlassungsentschidigu , betriebiiches Kurzarbeitergeld 156 1,6 s 0,8 964 2,1 477 1,2
27 Sonstige gesetzliche Aulwendungen 9) 183 0,4 168 0,4 208 0,4 132 0,4
28 Familienunterstiutzungen i4 0,0 10 9,0 is 0,9 12 0,6
29 Wohnungs flirsorge 1€ 0,0 2 0,1 4 0,0 1 0,0
30 Beihilfen im Krankheitsfall 2 0,0 i 0,0 2 0,0 1 0,0
al Ausldsungen, Trennungsenischddigungen u. &, 10} 120 0,3 35 0,2 132 0,3 124 0.3
32 Naturalleistungen 65 0,1 32 a9,1 81 0,2 76 0,2
33 Aufmendungen fUr Belegschaftseinrichtungen 152 0.3 33 0,1 210 0,4 72 0,2
34 Ausbi ldungﬁvemutungen 661 1.4 S89 1,3 B38 1,5 782 1,7
] Sonstige Aufwendungen fUr die berufl, Aus- und Weiterbildung 367 0,8 214 0,5 442 9,9 336 0,7
3% Sonstige Zuwendungen 280 .68 152 0,3 344 9,7 250 0,5
37 Arbaitskosten insgesamt 78 717 169,85 73 897 163,2 81 102 172,4 76 93 1€5,1
38 dar.: Ldhne und Gehdlter 11) B2 343 134,2 59 493 131,4 63 753 12,5 61 678 132,4
Nachrichtlich:
33  Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &. 53 0,1 103 0,2 0,1 7 0,1
40 Aufwendungan fUr 2eitarbeitspersonal 435 198
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 46,70 43,27 48,44 44,82
uUnternehmen mit ... bis ... Arbeitnehmern 3)
| wo-199 | 200-493 | 500 -399 |1 000 und mehr
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4) 48 069 100,0 46 732 104,0 47 911 100,0 45 938 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 34532 71,8 34787 74,4 3K 291 75,7 ¥ S5 M,4
3 dar.: Gesetzlicne Personalnebenkosten S) 18 687 34,7 169522 35,4 16 480 34,4 16602 36,1
4 Sonderzanl n 6} 5909 12,3 69% 14,0 8138 12,8 6 580 14,3
5 urlaubsgel 1188 2.5 131 2,9 127% 2,7 1221 2,7
8 Leistungen 2ur Vemﬁggnshildunq der Arbeitnehmer 483 1,0 469 1,0 507 1,1 493 1,1
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 2 487 5,1 2658 5,7 2646 £,8 3018 6,6
8 Leistungs- und gewinnabhdngige Sonderzahlungen 1777 3,7 2092 4,5 1709 3,6 1829 4,0
k] Vergutung arbeitsireier Tage 108689 22,7 10829 23,2 11 380 23,8 11 028 24,0
19 urlaubsverglitung 6570 13,7 6 46 13,8 6620 13,8 6415 13,9
11 Gesetzliche Lonn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 7) 1 6892 3,5 17% 3,8 1983 4,1 1911 4,2
12 2usdtzliche Lohn=- und Gehaltsfortzanlung im Krankhaitsfall 92 0,2 32 0,2 89 0,2 103 0,2
13 vergitung gesetzl. Feiert u. sonst. gesetzl. Austallzeiten 2 357 4,9 2 320 5,0 2427 5,1 21382 S,2
14 verglitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 178 0,4 184 9,4 1 0,5 217 0,5
15 Aufwendungen fir Vorsorgeeinrichtungen 14 634 30,4 14033 30,0 15 452 32,3 15 181 33,0
18 Arbeitgeberpflichtbeitrige zur Sozialversicherung 12439 25,9 12152 28,0 11875 24,8 12 152 26,4
17 Rentenversicherungsbeitrige 5723 11,9 58614 12,06 S51 11,5 56588 12,2
18 Arbeitslosenversicherungsbeitrige 1 930 4,0 1877 4,0 1866 3,9 1874 4,1
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage 4 115 8,6 4045 8,7 3915 8,2 3960 8,6
20 Unfallversicherungsbaitrige 872 1,4 823 1,3 572 1,2 21 1,6
2r Aufwendungen fir die betriebliche Altersversorgung 2 180 4,5 1 8682 4,0 35 7,5 3027 6,6
22 dar.: Nettuzufunrun? Zu den Pensionsrickstellungen &) 582 1,2 778 1,7 1202 2,5 1 498 3,3
23 Aufwendungen fdr den vorruhestand L] 9,1 37 Q0,1 94 0,2 44 0,1
24 Aufwendungen fir sonstige vorsorgeeinrichtungen 35 0,1 13 9.0 7 0,0 2 0,0
25 Sonstige Personalnebenkosten 3 100 6,4 3 368 7.2 33x 8,9 3768 8,2
28 Entlassungsentschidigungen, betriebliches Kurzarbeitergaid 836 1,8 1218 2,6 1280 2,6 1297 2,7
27 Sonstige gesetzliche Aulwendungen 3} 193 0,4 267 4,8 195 0,4 157 0,3
28 Familienunterstitzungen 24 0,0 15 0,0 14 0,0 16 0,0
23 wohnungsfirsorge 3 0,0 7 0,0 a 0,0 8 0,0
30 8einilfen im Krankheitsfall . 2 0,0 2 0,0 2 0,0 1 9,0
31 Ausldsungen, Trennungsentschidigungen u. 4. 10} 178 0,4 106 0,2 110 0,2 135 0,3
32 Naturalleistungen 49 Q0,1 81 Q0,2 67 0,1 147 0,3
33 Aufmendungen ftr Belegschaftseinrichtungen 165 0,3 227 0,5 277 0,6 423 0,9
34 Ausbi ld vergiitungen 758 1,6 595 1,3 538 1,1 742 1,6
k-3 Sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 414 0,9 404 ¢,9 492 1,0 870 1,
k] Sonstige 2umendungen 415 0,9 447 1,0 36S 0,8 219 0,%
37 Arbeitskosten insgesanmt 82601 171,8 81 S19 174,4 B84 203 175,7 82 533 179,4
38 dar.: Lohne und Gehdilter 11) 64 867 134,9 64 117 137,2 65 429 136,6 63 588 138,2
Nachrichtlich:
ki) Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. 4, 14 0,0 13 2,0 7 0,0 17 0,0
40 Aufwerdungen FUr 2eitarbeitspersonal 325 574 781
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 49,25 48,81 50,93 50,80
Fultnoten siehe Ende der Taballe.
[ Statisusches Bundesams, Fachseric 16, Arbeitskostenerhebung, 1996, et 3 |




2 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstieistungssektor 1996 nach Kostenarten,
ausgewshiten Wirtschaftszweigen und Ume_nnhnnmgmcenklassen

Friheres Bundesgebiet
Lid. Arbeitskosten ja vollbeschdftigien Arteitnehmer 1)
Nr. Kostenart -
o [ ] om [x2] o [xa ]| o [x2
Groghandel
uUntecnehmen mit ... Dis ... Arbeitnebmern 3)
| 10undmenr | 10 - 49 50 und menr 50 - 99
1 Entgelt fur geleistets Arbeit 4) 46 349 100,0 45 225 190,0 46 898 100,0 48 313 100,0
2 Personalnebenkasten insgesemt 92 226 69,5 28630 63,1 34022 72,5 30223 65,3
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten S) 16 0569 34,6 16 351 33,9 16 403 35,0 15 302 34,3
q Sonderzanlungen 6} 6385 11,6 4 384 8,7 5872 12,5 46588 9,9
s urlaubsgel: 1125 2,4 68 2,1 1201 2,6 1038 2,2
[} Leistungen Zur Ve nsbildung der Arbeitnehmar 439 0.9 373 0,8 489 1,0 420 4,3
7 Sonstige fest vereinbarte Sondarzenlungen 2 338 S, 0 1935 4,3 253 5.4 2104 4,5
8 Leistungs- und ?euinnabhﬁﬂgige Sondarzanlungen 1 484 3,2 1103 2,4 1688 3,6 1028 2,2
9 vergiitung arbeitsfreier Tage 10485 22,6 971 21,6 10831 23,1 10433 22,5
10 Urlaubsvergiitung 6324 136 6082 13,4 6452 13,8 6313 13,6
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzshlung im Krankheitsfall 7} 1 830 38 1 347 3,0 1768 3,8 1637 3,5
12 2usitzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitstall 80 0,2 65 0,1 a8 Q0,2 70 0,2
13 Vargutung gesetzl, feiert u. sonst. etzl. Austallzeiten 2 285 5,0 2204 4,9 21333 5,0 2280 4,9
14 verglitung sonstiger batriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 155 0,3 94 0,2 185 9,4 134 0,3
15 Aufwendungen fur vorsorgaeinrichtungen 13717 29,6 12674 28,0 14 224 30,3 12875 27,8
13 arbeitgeberpf licntbeitrdge zur Sozialversicherung 11 992 25,8 11634 25,7 12092 25,8 11 7197 25,5
17 Rentenversicherungsbeitrige 5507 11,8 5357 11,8 S57 11,9 S 447 11,8
18 Arbeitslosenvcrs1cnerungs itrige 1 843 4,0 17% 4,0 1875 4,0 1831 4,9
19 Kranken- und Pflegeversicherungsheitrige : 3913 8,5 3829 a5 3984 8,5 3861 8,3
20 Unfallversicherungsbeitrige 653 1,4 852 1,4 653 1,4 659 1,4
21 Aufuendungen fiir die betriebliche Altersversorgung 1 758 3,8 1020 2,3 2113 4,5 14051 2,3
22 dar. : Metlozufiihrung zu den Pensionsrickstellungen 8) 598 1,3 258 0,6 763 1,6 256 0,6
23 Aufwendungen fir den varruhestand 23 0,1 10 0,0 38 Q.1 ] 0,0
24 Aufwendungen flr sonstiQe Varsorgeeinrichtungen 19 0,0 20 0,0 19 0,0 26 0,1
25 Sonstige Personalnebenkcsten 2 638 5,7 1700 3,8 3095 8,6 2 327 5,0
26 Entlassungsentschidigungen, betriebliches Kurzerbeitergeld 764 1.8 355 0,8 283 2,1 472 1,0
27 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 9) 192 0,4 188 Q0,4 205 0.4 189 0,4
28 Familigrunterstit2ungen 14 0,0 10 9,0 16 0,0 12 0,0
23 Honnungstiirsorge 17 9,0 43 9,1 4 0,0 1 0,9
30 Beinilten im Krankheitsfall 1 0,0 1 9,0 1 0,0 1 0,0
31 Ausldsungen, Trennungsentschddigungen u, &. 1¢) 117 0,3 a1 0,2 130 0,3 124 0,3
a2 Naturalleistungen 8% 0,1 31 0,1 81 0,2 bz Q0,2
33 Aufemndungen fur 8elegschaftseinrichtungen 152 0,3 33 0,1 210 0,4 73 0,2
34 A-.nsbildungzvardjtungen €7 1,4 601 1,3 838 1,5 9 1,7
35 sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Heiterbildung 387 0,8 217 0,5 440 9,3 323 0,7
38 Sonstige Zuwendungan 282 0,6 183 0.3 a4 0,7 253 a,8
37 Arbeitskosten insgesamt 78 575 169,5 73 756 163,1 80 917 172,5 76 536 165,3
38 dar.: Lohna und Gehdlter 11) 62 219 134,2 59391 131,32 83599 135,686 61 335 1324
Nacnrichtlich:
339 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &. 52 a,1 103 0,2 28 0,1 71 0,2
49 Aufwerdungen fir Zeitarbeitspersonal 440 444 438 138
41 Arbeitskostan je geleisteter Stunde 45,61 43,18 48,33 44,80
unternenmen mit ... bis ... Arbeitnehmern 3}
~ | 100-199 | 200-499 | 500 -939 |1 000 und mehr
1 Entgelt fiir geleistete Arbeit 4) 47 741 100,0 45 747 100,0 47 914 100,0 45 998 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 94 384 72,0 34800 24,4 3B 3B 5,9 3B 6K 79,4
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkasten S) 16 647 34,3 18623 35,3 18 478 34,4 188602 35,1
4 Sondarzahl n 8) 5938 12,4 6587 14,0 6187 12,9 66560 14,3
s urlaubsgel 1188 2,5 13318 2,9 1275 2,7 1221 2,7
) Leistungen zur Ve nsbildung der Arbeitnermer 443 1,0 468 1,0 508 1,1 493 1,1
7 Sonstige fest vereinbarte Songerzanhlungen 2 4713 5,2 2663 5,7 2857 85 3016 6,6
8 Leistungs- und Ee«innaméngign Sanderzanlungen 113 3,8 2097 4,5 1727 3,6 1829 4,9
vergiitung aroaitsfreier Tage 10 833 22,7 10827 23,2 385 23,8 11 028 24,0
10 yrlaubsverglitung 8529 13,7 645 13,8 6627 13,8 6415 13,9
i1 Gesetzliche LohA- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfsll 7) 1 890 3,5 177% 3,4 1977 4,1 191 4,2
12 Zusétzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krenkheitsfall 93 Q0,2 a2 0,2 89 0,2 103 0,2
13 verglitung gesetzl, Felertage u. sonst. gesetzl. Ausfallzeitan 2 342 4,9 232 5,0 2 430 5,1 2 382 5,2
14 vergiitung sonstiger betriadl. oder tarill. arbeitsfreier Tege 179 4,4 183 0,4 2681 0,5 217 Q.5
15 Aufwendungen flr vorsorgeeinrichtungen 14549 39,5 14033 30,0 18 476 32,3 15 181 33,0
18 Arneitgeberptl1¢ntbeitr§ge_Zur Sozialversicherung 12 418 26,0 12180 26,0 11879 24,8 12 152 26,4
17 Rentenvers icherungsbeitr ' 578 12,0 S614 12,0 $819 11,5 558 12,2
18 Arbeitslosenversicherungsbeitrige 1 925 4,0 1877 4,0 1 668 3,9 1874 4,1
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrége 4113 28,8 4045 8,7 3913 8,2 3 %0 8,6
20 Unfallversicherungsbeitrige 671 1,4 624 1,3 575 1,2 721 1,8
21 Aufwendungen fiir die betriebliche Altersversqrgung 2 0% 4,4 1880 4,0 35393 7.5 3027 6,6
22 dar, 3 Nettozutunrun? 2u den Pensionsrilckstellungen 8) 551 1,2 779 1,7 1215 2,5 1438 3,3
23 Aufwendungen flUr den vorruhestand 47 0,1 36 0,1 a5 0,2 44 g9,1
24 Aufmendungen fUr sonstige vorsorgeeinrichtungen £ 0,1 13 0,0 7 0.0 2 0,0
25 Sanstige Personalnebenkosten 3 064 6,4 33N 2 13 6,9 3 7Ms 8,2
26 Entlassungsentschiidigungen, betriebliches Kurzarbeitergeid 877 1,8 1221 2,6 1273 2,7 1247 2,7
27 Sonsiiga gesetzliche Aufwendungen 9) 197 0,4 267 0,6 196 Q0,4 157 0,3
28 Familienunters titzungen 23 0,0 14 0,0 14 9,0 16 0,0
29 Wohnungs firsorge 3 0,0 7 0,0 3 9,0 8 9,9
30 Beijnhilfen im Krankheitsfall 1 0,0 2 3,0 2 0,0 1 0,0
31 Ausldsungen, Trennungsentschidigungen u. 4. 10) 172 0,4 106 0,2 108 0,2 139 0,3
32 Naturalleistungen 47 0,1 81 0,2 87 9,1 147 9,3
a3 Aufwendungen flr Belegschaftseinrichtungen 161 0,3 227 Q9,5 276 0,8 423 0,9
34 Ausbildungsvergltungan 757 1,6 596 1,3 38 11 742 1,6
s Sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Heiterbildurg 409 0,9 404 39,9 491 1,0 870 1,5
3% Sonstige 2uwendungen 417 0,9 447 1,0 362 0,8 219 0,5
37 Arbejitskosten insgesamt 82 126 172,0 81547 174,4 84270 175,9 82 633 19,4
38 dar.: Ldhne und Gehdlter 11) 64 512 135,1 64 141 137,2 466 136,8 83 588 138,2
Nachrichtlichs
39 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. 4. 15 0,0 13 0,0 7 0,0 17 0,0
40 Aufwendungen fir Zeitarbeitspersonal 325 4939 80 |1
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 48,97 48,81 0,92 50,80
Fullnoten sishe Ende der Tabelle.
Statistusches Bundesamt, Fachsecic 16, Acbeitsh thebung 1996, Heft 3
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2 Arteitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstieistungssektor 1996 nach Kostenarten,
ausgewihiten Wirtschaftszweigen und Untemehmensgrotenklassen
Friheres Bundesgebiet
Lfd. Arbaitskosten je vollbeschiéftigren Arbeitnermer 1)

e . Kestenart x| o [s2] wm [x2)] oo [ % 21

Grofhandel mit Nahrungsmitteln, Getrinken und Tabakwaren
Unternehmen mit ... bis ... Arbeitnehmern 3)
f S0 und menr

| 10 und mehr | 10 - 49 50 - 99
1 Eatgelt fir geleistete Arbeit 4) 42 766 100,0 39 435 100,0 44 049 100,00 44 554 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 28 787 67,3 23083 58,4 31 023 70,4 29023 65,1
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten S) 15 191 35,5 12 718 34,7 15 769 35,8 18 Q04 35,9
4 Sonderzahlungen 6) 4303 10,1 2666 6,7 4945 11,2 4241 9,5
S Urlaubsgel 918 2,1 61l 1, 14038 2,4 832 1,6
8 Leistungen zur Vemdg:nsbildunq der Arbeitnenmer 402 0,9 230 0,7 446 1,0 375 0,8
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzanlungen 2 083 4,9 1383 3,5 2 366 5,4 2151 4,8
8 Leistungs- und geminnabhidngige Sonderzahlungen 900 2,1 402 1,0 1098 2,5 1033 2,3
9  vergutung arbeitsfreier Tage 99i0 23,2 8660 21,9 10 400 23,8 10 379 23,3
10 urlaubsvergiitung S812 13,6 S215 13,2 B804 13,7 S %4 13,4
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 7) 1 754 4,1 1 347 3,4 1913 4,3 1945 4,4
12 2usétzliche Lonn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 80 a,2 82 0,2 88 0,2 63 g,1
13 Verglitung gesetzl. Faeidrtage u. sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 2 118 5,0 1927 4,9 2132 5,0 21990 4,9
14 Verglitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 147 Q0,3 169 0,3 181 0,4 217 0,5
15 Aufwendungen fiur Vorsorgeginricntungan 12971 23,4 10495y 27,7 13203 30,0 12 417 27,9
16 Arpeitgeberpflichtbeitrige zur Sozialversicherung i1 1s8 2,1 10 314 26,1 11 483 26,1 11 €30 26,2
1?7 Rentenversicherungsbeitragg R 5069 11,8 463 11,7 S$230 11,9 S 3% 12,0
18 Arbeitslosenversicherungsbeitrige 1702 4,0 19560 3,9 178 4,0 1 792 4,0
19 Kranken- und Prlegaversicherungsbeitrige 3 694 8,6 343 B,7 37% 8,6 3824 8,8
20 Unfallversicherungsbeitrdge 692 1,6 684 1,7 695 1,8 T1g 1,8
21 Aut‘nendungen fur die betriebliche Altersversorgung 1 408 3,3 634 1,6 1707 3,9 705 1,8
22 dar.: Net ommnrun? 2u den Pens ionsrickstellungen B8) 438 1,0 134 0,3 957 1,3 146 0,3
23 Aufmendungen Iir den vorruhestand 24 0,1 - - 34 Q,1 - -
24 Aufwendungen fir sonstige Vorsorgeeinricntungen [:] Q,0 ] 4,0 8 a,2 22 a,0
25 Sonstige Personalnebenkosten 2 003 4,7 800 2,0 2474 5,6 1976 4,4
28 Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld B8S9 2,0 261 4,7 104 2,5 582 1,3
27 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 9) 182 0,4 130 Q0,3 174 2,4 179 0,4
20 Familienunterstitaungen 14 0,¢ 8 0,9 16 G,3 6 39,0
29 HWohnungsflirsorge 1 0,0 0 0,0 1 Q,0 0 0,0
0 Beinillen im Krankheitsfali 3 0,0 9 0,0 1 0,0 - -
3l Aus ldsungen, Trennungsentschidigungen u, &, 10) 103 0,2 €6 0,2 1i8 0,3 193 0,4
32 Naturallaeistungen 102 0,2 9 Q,1 127 Q,3 274 9,6
3 Aulmendungen fUr Belegschaftseinrichtungen 133 0,3 9 0,0 182 G,4 103 0,2
34 Ausbildunﬁvergutungen 309 0,7 186 0,5 358 .8 246 9,8
] Sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 154 0,4 43 0,1 i 0,4 148 9,3
36 Sonstige Zumendungen 182 0,4 50 0,1 206 0,5 258 9,6
37 Arbeitskostaen insgesamt 71 653 167,31 62 5M 158,4 75072 17,4 73678 185,1
38 dar.: Libne und Gehdlter 11) 6 973 133,2 S0 B20 128,7 59 334 134,8 %59 185 1328
Nachrjichtlich:
33 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. 4. 33 0,1 a1 0,1 29 0,1 85 0,2
40 Autwendungen fir Zeitarbeitspersonal 827 1 905 404 234
41 Arbeitskostan je geleisteter Stunde 42,30 38,51 44,82 41,79
Unternehmen mit ... bis ... Arbeitnehmern 3;
[ 100 -199 | 200-433 | S00 - 993 |1 000 wund mehr
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4} 42 815 100,0 42 833 100,0 44 802 100,0 45 448 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 30333 70,8 30628 71,5 32812 73,2 32799 72,1
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten §) 15 38 35,9 15516 36,2 19940 35,8 168 058 35,3
q Sonderzahlungen 51 4472 10,4 57l 13,4 43718 £,8 Sez22 2,4
-] Urlaubsgeld 966 2,3 1t 287 3,0 1101 2,5 1128 2,5
B Leistungen zur vermigensbildung der Arbeitnehmer 476 1,1 453 1,1 497 1,1 444 1,0
? Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 2 234 5,2 2498 5,8 2084 4,7 2741 6,1
8 Leistungs- und ?ewmnabningige Sonderzahlungen 7196 1,9 1522 3,8 637 1,6 12689 2,8
9 vergltung arbeitsireier Tage 9742 22,8 10077 23,% 11242 25,1 10 737 23,8
10 Urlaubsvergiitung 5800 13,5 585 13,7 6 407 14,3 8B 2839 13,8
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzarlung im Krankheitsfall 7} 1 575 3,7 1878 4,4 2193 4,9 2014 4,4
12 Zusdt2liche Lohn- und Gehaltsfortzanhlung im Krankheitsfall 7 Q4,2 8 Q9,2 87 0,2 114 0,3
13 vargiitung gesetzl. Feiertage u. sonst, Qesetzl. Ausfallzeiten 2 141 5,0 2128 5,0 2 31a §5,2 2219 4,3
14 Vergiitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 150 0,4 118 0,3 241 4,5 102 0,2
15 Aufwerdungen [lr Vorsorgeeinrichtungen 13618 31,2 12979 29,4 14080 21,4 13 643 30,0
18 Arbeitgeberptlicntbeitrige 2ur Sozialversicherung 11 26,8 11 33?7 26,5 11 2% 28,1 11 659 28,7
17 Reatenversicherungsbei..r&gg s 215 12,2 5 143 12,0 § 15 11,8 & 323 11,7
18 Arbeitslosenversicherungsbeitrige 1783 4,1 1712 4,0 1743 3,3 1784 3,3
15 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 3 71 8,8 3790 3,8 3738 8,3 3851 8,5
20 Unfallversicherungsbeitrige 127 1,7 632 1,6 827 1,4 701 1,%
21 Aufwengungen fir gie betriebliche Altersversorgung 2 148 5,0 1232 2,9 2828 6,3 1 984 4,4
22 dar.: Nettozufihrung 2u den Pensionsrickstellungen 8) 35 0,2 354 0,8 1827 3,4 8778 1,9
23 Autwendungen Lur den vorrunestand 20 0,0 89 g,1 3 0,0 8 0,2
24 Autwandungen fUr sonstige Versorgeeinrichtungen 4 9,0 1 9,0 - = - -
25 Sonstige Personalnebenkosten 2 501 5,8 2211 5,2 3112 8,9 2757 6,1
26 Entlassungsentschiadigungen, betrieblichas Kurzarbeitergeld 1172 2,7 633 1,6 17 4,0 1484 3,3
27 Senstige gesetzliche Aufwendungen 3) 176 0,4 172 0,4 178 0,4 168 0,4
28 Famil ieaunters tit2ungen 24 Q9,1 13 Q0,0 ? 0,0 17 0,0
29 l-bnnun?sfi.irsorge - - - - 1 0,0 [ 0,2
30 Beinilfen im Krankneitsfall - - 5 0,0 0 0,0 Q 0,0
31 Aus lisungen, Trennungsentschiddigungen u. &. 10} 66 Q9,2 139 0,3 90 0,2 a3 9,2
32 Naturalleistungen 43 0,1 109 0,3 117 0,3 82 0.2
kE] Aufwendungen fur Belegschaftseinrichtungen 66 Q9,2 223 0,5 190 9,4 317 0,7
kL Ausbilcli.lngsvemﬁtungen 420 1,0 410 1,0 414 0,9 312 0,7
5 Sonstige Aufwendungen fiur die berufl. Aus- und Weiterbildung 297 Q9,7 199 2,5 184 0,4 167 0,4
38 Sonstige 2uwendungen 237 9,6 243 0,8 153 0,3 118 0,3
37 Arbeitskosten insgesanmt 73143 170.8 13 467 171,585 77 614 173,2 M 208 172,1
38 dar.! Lshne und Gehdlter 11) €7 030 133,2 S8 677 137,0 80 422 134,9 61 808 136,0
Nachrichtlich:
-} Erstattete Arbeitskosten nach § S4 AFG u. 4. 7 0,0 20 2,0 13 0,0 18 0,0
40 Aufwendungen fir Zeitarbeitspersonal 532 382 247 631
41 Arbeitskosten je geleisteter Sturdde 43,58 43,82 47,38 47,38
Fullnoten siehe Ende der Tabelle.
g hes Bund Fachseric 16, Acbeitsk chebung 1996, Heft 3 I
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2 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstieistungssektor 1996 nach Kostenarten,
ausgewdhiten Wirtschaftszweigen und Untemehmensgrilenkiassen

Friheres Bundesgebiet
Lid. Arheitskosten je vollbeschiftigten Arbeitnermer 1)
Nr. Kastanart
o s om [x2] o [x2r| o [x2)

Grofhandel mit Gebrauchs- und Verbrauchsgiitern ’
unternetmen mit ... bis ... Arbeitnenpern 3)
| 10 und menr | 10 - 49 1‘T~5.c-ur.c1menr| S0 - 99

1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4) 4 741 100,0 47 057 100,0 46 581 100,0 43 S02 100,0
2 Parsonalnebenkosten insgesamt 32197 €8,9 22471 62,6 33678 72,1 27 7684 63,8
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten S) 16 995 34,2 15562 33,0 18 220 34,8 1459 33,6
4 Sonderzahlungen 6) $833 12,5 5043 10,7 6233 13,4 4131 8,5
s Urlaubsgeld 1094 2,3 943 2,0 11 2,5 874 2,0
-] Leistungen 2ut Vemﬁg:nsbildung der Arbeitnehmer 408 0,9 386 0,8 423 0,9 327 0,8
? Sonstige fest vereinbarte Sonderzanlungen 2 584 5,5 2343 5,0 27 5,8 1944 4,5
] Laistungs- und ?ewinnal:hinqiqe Sonderzahlungen 1 7147 3,7 1391 3,0 1928 4,1 986 2.3
9 verglitung arbeitsfreier Tage 1083% 22,5 10192 21,7 10701 23,9 96l2 22,1
10 Urlaubsvergiitung 635 13,6 6309 13,4 6378 13,7 5879 13,5
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankneitsfall 7) 1633 3,5 13% 2,0 1 754 3,8 1385 3,2
12 2usitzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 0,2 63 2,1 88 0,2 51 0,1
13 vergiitung gesetzl. Feiertage u, sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 2 308 4,9 2 298 4,9 2313 8,0 2182 5,0
14 verglitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 1S5 0,3 126 9,3 170 0,4 126 Q0,3
15 Aufwendungen fir Vorsorgaeinricntungen 13183 28,2 12693 26,8 13461 28,9 11 783 27,1
18 Arbeitgeberpflichtbeitrige zur Sozialversicherung 11808 25,3 11655 24,8 11885 25,5 10 841 24,9
17 Rentenversicherungsbei r'ag: §53¢ 11,8 5488 11,7 Ss558 11,9 S9078 11,7
18 Arbeitslosenversicherungs itrige 1 880 4,0 1845 3,3 1868 4,0 1705 3,9
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrége - 2 930 8,4 3837 8,2 34978 8,5 3618 8,3
20 Unfallversicherungsbeitrige 484 1.0 486 1,0 482 1,0 449 1,0
21 Aufwendungen [Flr die betriebliche Altersversorgung 1 337 2,9 8a8 1,9 1564 3,4 938 2,2
22 dar. ¢ Nett.ozutunrun? 2u den Pensionsriickstellungen 8) 580 1,2 232 0,5 7s7 1,6 337 0,8
23 Aufwendungen [ir den Vorruhestand S 9,0 - - 8 9,0 - -
24 Aufwendungen fir sonstige vorsorgeeinrichtungen 24 0,1 43 0,1 11 0,0 4 0,0
e} sonstige Personalnebenkosten 2 6668 8,7 1844 3,5 3183 5,8 2238 S,1
26 Entlassungsentschidigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 74 1,7 400 0,9 964 2,1 402 0,9
27 Sonstige gesetzliche Aufwendunger: 3) 248 0,5 203 0,4 268 0,6 207 9,5
28 Familisnuntersitzungen 13 0,0 [ 9,0 7 2,0 i2 G,0
2 Wohn fiirsorge 2 0,0 1 Q,0 2 q,0 - -
30 Baeihilfen im Krankheitsfall 1 0,0 - - 2 0,0 - -
31 Ausidsungen, Trennungsantschédigungen u. &, 10) 117 0,2 42 0,1 154 0,3 105 0,2
32 Naturalleistungen . 82 0,1 22 0,0 82 0,2 0,1
a3 Aufwendungen fur Belegschaftseinrichtungen 1983 Q9,4 42 0,1 2649 0,6 n 0,2
34 Ausbild verglitungen 514 1,1 431 1,0 1,1 878 1,6
35 Sonstige Aufwendungen fur die berufl, Aus- und Weiterbildung 358 0,8 201 0,4 438 0,9 403 0,9
e Sonstige Zuwendungen 386 9,8 236 0,5 482 1,0 312 0,7
37 Arbeitskosten insgesamt 73 938 188,9 76 528 162,6 B0 159 172,1 71 266 163,8
38 dar.: Ldhne und Geh&lter 11) 63 104 135,0 62 282 132,4 B3 §15 136,4 57 245 131,86
Nachrichtlich:
A Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. 4. 93 0,2 210 0,4 13 a,1 103 3,2
40 aufwendungen fir 2eitarbeitspersonal 451 211 572 323
41 Arbeitskosten ja geletisteter- Stunde 47,31 5,43 48,28 41,75
Unternetmen mit ... Dis ... Arbeitnehmern 3}
| 100 - 189 | 200 - 433 | 500 - 933 |1 900 und menr
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4) 47 720 100,0 S50 070 100,0 44 128 100,0 45 875 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 35 058 73,5 37361 74,6 31108 70,5 38 423 83,8
3 dar.! Gesetzliche Personalnebenkosten 5) 16608 35,0 17615 35,2 15423 35,0 16681 36,4
4 Sonderzahlungen 6) 6807 14,3 7225 14,4 580 13,3 8147 17,8
S urlaubsgel 1314 2,8 1345 2,7 1044 2,4 1294 2,8
6 Leistungen Zur Vemag:nsbildung der Arbeitnenhmer 462 1,0 470 0,9 474 1,1 440 1,0
? Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 2 470 5,2 3220 6,4 2697 6,0 3989 a,7
8 Leistungs- und innabhéngige Sonderzahlungen 2 961 5,4 2190 4,4 169 3,8 2424 5,3
9 Vergutung artbeitsireier Tage . 10 810 22,7 11807 23,2 10240 23,2 11438 25,1
10 urlachsvergitung 6463 13,5 683 13,8 5983 13,6 68674 14,5
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 7) 1 8i8 2,8 1917 3,8 1809 4,1 2046 4,5
12 2usitzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankhaitsfall 4] Q9,2 102 0,2 81 .2 108 0,2
13 Verglitung gesetzl. Feiertage u. sonst. etzl, Ausfallzeiten 2 4,8 2484 5,0 2198 5,0 2472 5,4
14 vergiitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 161 0,3 214 0,4 164 Q9,4 138 4,4
15 Aufwendungen fur Vorsorgeeinrichtungen 13977 29,3 14796 29,5 12244 27,7 1478l 32,2
16 Arbeir.geherptlicmbeitr&ge 2ur Sozialversicherung 1234 25,9 127% 26,5 11213 25,4 11979 28,1
17 Rentenversicherungsbeitrige . 78 12,1 594 11,9 S 318 12,1 S881 12,2
i8 Arbeitslosenversicherungsbeitrage 1 950 4,1 14991 4,0 1 788 4,1 1 868 4,1
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrége 4127 8,6 4321 8,6 378 8,4 3992 8,7
20 Unfallversicherungsbeitrage 518 1,1 513 1,0 389 0,9 5835 1,2
21 Autwendungen flr die betriebliche Altersversorgung 1 805 3,4 1964 3,9 1013 2,3 2792 8,1
22 dar.: Nettozufihr Z2u den Pensionsriuckstellungen 81 €37 1,5 1038 2,1 288 0,7 1903 4,1
23 Aufwendungen fir den vorruhestand - - 2? 0,1 3 0,0 - -
24 Aufwandungen fUr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 8 0,0 16 0,0 19 0,0 13 0,9
25 Sonstige Personalnebenkosten 3 465 7,3 3783 7,5 27153 8,2 3998 8,7
2% Entlassunqsentschidigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 1 025 2,1 431 2,9 585 1,3 16558 3.4
27 Sanstige gesetzliche Aufwendungen 9) 219 0,8 438 0,9 203 0,5 188 0,4
28 Famil ienunterstitzungen 18 0,0 14 0,9 30 2,1 22 9,0
29 Wohn fiirsorge - - 0 0,0 1l 0,0 3 Q9,0
30 Bethillen im Krankhajtsfall 0 0,0 3 0,0 3 0,0 3 0,0
31 Auslidsungen, Trennungsentschadigungen u, &. 10) azs 0,7 63 0,1 161 0,4 B2 0,2
32 Naturalieistungen ] (139} 124 0,2 14 0,2 115 0,2
33 Aufwendungen fur Belegschaftseinrichtungen 274 0,8 294 0,8 409 0,9 516 1,1
34 Aushildungsvergitungen S60 1,2 399 0,8 410 0,9 533 1,2
35 Sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus— und Weiterbildung 379 0,8 452 .9 403 0,9 B80 1,5
e sonstige Z2umencungen 801 1,3 544 1,1 ] 1,0 290 Q0,6
37 Arheitskosten insgesamt 82 7178 173,S 87 422 174,6 4 170,5 84 299 183,8
38 dar.: LShna und Gehdlter 11) 65 337 196,9 68 902 137,6 €0 237 136,56 85 520 142,8
Nachrichtlich:
39 Erstattete Arbeitskosten nach § S4 AFG u. H. 12 0,9 9 0,0 3 0,0 9 0,0
40 Aufmendungen [ir 2eitarbeitspersonal 451 808 851 S18
4] Arteitskosten je gelaisteter Stunde 50,04 53,17 15,48 82,56
FuBnolen siehe Ende der Taballe.
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2 Arbeitskosten je Vollbeschéftiglen im Dienstleistungssektor 1398 nach Kostenarten,
ausgewdhiten Wirtschaftszweigen und Unternehmensgréfienklassen

Friheres Bundesgebiet
Lfd. Arteitskosten je vollbeschdftigten Arbeitnenmer 1)
NT. Kostenart
M [x2] ow [xa] o [xa] oo [x2
Grophandel mit Rotstoffen, Halbwaren, Altmaterial und Reststoffen’
Unternetmen mit ... bis ... Arbeitnehmern 3)
| 10 und menc | 10 - 49 T 50 und mehr 50 - 94
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4) 46 187 100,0 46 679 100,0 45 941 100,0 45 437 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 32851 71,1 30998 e8,4 33 782 73,5 30600 £7,3
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten S} 16 338 35,4 16 189 34,7 16 413 35,7 16 219 35,7
4 Sonderzanlungen B} S 403 11,7 5 043 19,8 S$€684 12,2 4588 10,1
5 Urlaubsgeld 1 206 2,6 113 2,4 1 242 2,7 1174 2,6
[ Leistungen 2ur Ve ensbildung der Arbeitnetmer 485 1,0 434 ¢,3 S10 1,1 479 1,1
? Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 2 282 4,9 2219 4,8 2 283 5,06 1920 4,2
8 Leistungs- und gewinnabhingige Sonderzanlungen 1 450 3,1 1286 2,7 1548 3,4 995 2,2
9 vergltung arbeitsfreier Tage 10 518 22,8 10221 21,9 10667 23,2 10 388 22,8
10 Urlaubsverglitung 631 13,8 ©312 13,5 6371 13,9 6238 13,7
11 Gasetzliche Lohn- und GehaltsfortzanlunQ im Krankheitsfall 7) 1 885 3,6 1 483 3,2 178 38 1710 3,8
12 Zusdtzliche Lonhn- und Gehaltsfortzahlumg im Krankheitsfall 82 0,2 12 Q9,2 a7 ¢,2 74 0,2
13 Verglitung geset2l. Feiertage u. sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 2273 0 4,9 2289 4,9 2275 5,0 2243 4,3
14 Vergitung sonstigaer betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 147 © 0,3 84 9,2 178 0.4 103 0,2
15 Aufwendungen fUr vorsorgeeinrichtungen 14 487 31,4 13930 29,8 14 787 32,1 13 450 29,8
16 Arbeitgeberpflichtbeitrage 2ur Sozialversicherung 12227 2,5 12279 26,3 12202 26,6 12 031 26,6
17 Rentenversicherungsheitrige 5664 12,0 555 11,9 6§99 12,1 6 485 12,0
18 Arbeitslosermversiche sbeitrige 1 869 4,0 187N 4,0 1 88 4,1 1839 4,0
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 4 Q13 8,7 4023 8,6 4 008 8,7 34381 8,8
20 Untallversicherungsheitrage 781 1,7 810 1,7 787 1,7 818 1,8
21 Aufwendungen [Gr die betriebliche Altersversorgung 2 241 4,9 1638 3,5 2%43 5.5 1314 2,9
22 dar.: Nettozufdhrung zu den Pensjonsriickstellungen 8) 586 1,3 498 1,1 630 1,4 218 3,5
23 Aufwendungen tir den vVorruhestand 53 0,1 33 0,1 83 0,1 2 0,0
24 Aufwendungen flr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 19 3,0 12 0,0 22 0,0 44 0,1
25 Sonstige Personalnebenkosten 2 443 5,3 1804 3,9 2765 6,0 2214 4,9
28 Entlassungsentschidigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 458 1,0 297 0,8 S40 1,2 282 0,8
27 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 9) 174 0,4 158 a,3 181 0,4 175 0,4
28 Familienunterstitzungen i5 0,0 14 0,0 15 0,0 13 0,0
29 Wohnungstiirsorge 7 Q4,0 6 0,0 8 0,0 - -
30 Beinilfen im Krenkheitsfall 1 Q9,0 0 0,0 1 0,0 0 0,0
31 Ausldsungen, Trennungsentschadigungen u. 4. 10) 80 ¢,2 687 Q,1 68 0,2 s7 0,1
32 Maturalleistungen 63 Q.1 31 0,1 i 0,2 43 0,1
33 Aufwendungen flr Belegschaftseinrichtungen 114 ¢,2 S2 a,1 148 0,3 72 0,2
34 Ausbildungsvemﬁtungen 370 2,1 810 1,7 1050 2,3 1 496 2,4
35 Sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 373 0,8 243 2,5 438 1,0 2zt 49,7
36 Sonstige 2uwendungen 189 0,4 125 Q0,3 221 9,5 158 0,3
37 Arbeitskosten insgesamt 79 039 171,1 77677 168,4 79 722 173,5 76 037 167,13
38 dar.: Lohne und Gehdlter 11) 62 108 134,5 61 944 132,7 62 131 135,4 60 373 132.,8
Nachrichtlich: .
39 Erstattete Arbeitskosten nach § 5S4 AFG u. &, 48 0,1 87 0,2 25 9,1 0,1
40 Aufrendungen fGr Zeitarbeitspersonal 232 151 272 129
41 Arbeitskosten je geleisteter 5tunde 46,58 45,31 47,23 44,21
Unternenmen mit ... bis ... Arbeitnehmern 3)
| 100-199 | 200-4%9 | 500 -939 |1 000 und mehr
1 Entgelt fdr geleistete Arbeit 4) 45 303 100,0 45 138 100,0 52 333 100,0 45 S24 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 33398 73,6 33630 74,5 46534 88,9 33373 73,3
2 dar.t Gesetzliche Personalnebenkosten 5) 16 440 38,3 16 218 35,9 17320 33,1 1B 552 36,4
4 Sonderzahlungen €) Ses4 12,5 S5741 12,7 86537 18,3 S3N 11,8
S Urlaubsgeld 1 198 2,8 1303 2,9 1 543 2,8 1 181 2,6
3 Leistungen 2ur ve nsbildung der Arbeitnehmer 519 1,1 610 1,1 562 1,1 S28 1,2
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 2 489 5,5 2230 4,9 3891 7.1 1793 3,9
g Leistungs- und innaphéngige Sanderzanlungen 1 458 3,2 1698 3,8 2 M0 5,2 1883 4,2
9 verglitung arbeitsireier Tage 10506 23,2 10530 23,3 12 148 23,2 10 928 24,0
10 Urlauhsvergﬁt:ng B 348 14,0 345 14,1 7 145 13,7 6 237 13,7
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 7) 1 644 3,8 667 3,7 2012 3,8 2099 4,6
12 2usétzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 84 4,2 B84 9,2 101 0,2 121 0,3
13 Vergltung gesetzl. Feiértage u. sonst. gesetzl. Ausfalizeiten 2 283 5,0 2 222 4,9 2505 4,8 2 314 5,1
14 Vargltung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 170 0,4 212 0,5 384 0,7 157 0,3
15 Autmandungen fir Vorsor%eginrichtungen 14546 32,1 14 434 32,0 22 S 42,7 138682 29,8
18 Arbeitgeberpflichtbei raie.zur Sozialversicherung 12 388 27,3 12 137 26,9 12931 24,1 11 81 28,3
1?7 Rentervers icherungsbeitrs . $5868 12,3 5549 12,3 S87% 11,2 5681 12,3
18 Arbeitslosenvers1cherungsbeitrége X 1 879 4,1 1 842 4,1 1 97% 3,8 1887 4,i
13 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 4112 9,1 4001 8,3 4 059 7,8 3825 8,4
20 Unfallversicherungsbeitrige 802 1.8 145 1,68 682 1,3 678 1,5
21 Aufwendungen fur die betriebliche Altersversorgung 2 159 4,8 2 292 S,1 979 18,7 19591 3,5
22 dar.: Nettozufunrun? zu den Pensionsriickstellungen ) 402 0,9 788 1,7 2 e8? 8,1 303 0,7
23 Autwendungen fir den Vorruhestand n Q0,1 56 0,1 446 9,3 - -
24 Autwendungen fUr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 29 0,1 S 0,0 1 0,0 - -
25 Sonstige Personalnebenkosten 2 632 5,8 29 6,5 3 484 6,7 13912 7.7
28 Entlassungsentschidigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 450 1,0 878 1,5 14901 1,9 734 1,6
27 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 9) 175 G,4 192 0,4 212 0,4 187 0,4
28 Familienunterstitzungern 18 0,0 17 0,9 11 0,0 12 0,0
29 l-lonnun?sfi.irsorge 7 4,0 21 0,0 4] 0,0 8 a,0
30 Beinilfen im Xrankheitsfall 3 0,0 1 9,0 3 0,0 - -
31 Ausligsungen, Trennungsentschidigungen u. &. 10} 75 6,2 145 0,3 =) 0,1 % 0,2
2 Naturalleistungen 43 0,1 6 0,1 12 9,0 356 0,8
33 Aufwendungen E(r Belegschaftseinrichtungen 94 0,2 160 0,4 295 9,6 2% 0,6
34 Ausbil sverglitungen 1 153 2,5 976 2,2 795 1, 1048 2,3
s Sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 396 0,3 399 9,3 847 1,8 588 1,3
k-] Sonstige Zumendungan 220 0,5 289 0,8 239 0,5 228 9,5
37 Arbeitskosten insgesanmt 78 6851 173,6 78 768 174,5 98 866 188,93 78 837 173,3
38 dar.: Lohne und Gahidlter 11) €1 473 135,7 61 409 136,0 73 018 133,5 61 823 135,8
Nachrichtlichy
a9 Erstattete Arbeitskosten nach 8§ 54 AFG u, 3. 18 0,0 18 11 0,0 22 9,0
40 Aufmendungen fir Zeitarbeitspersonal 181 292 S00 531
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 46,54 46,31 60,13 48,92
Fulinoten siehe Ende der Tabelle.
[ Staistisches Bundesame, Fachseric 16, Acbeitskostencrhebung 1996, tieft 3 |
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2 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstieistungssektor 1998 nach Kostenarten,
ausgewshiten Wirtschaftszweigen und Untemehmansgrofienklassen
Friiheres Bundesgebiet

LEa. Arbeitskosten ja vollbeschéltigten Arbeitnarmer 1)
Nr. Kostenart T —_—
o fx2] o x| mfxa]| o fx2

Grophandel mit Maschinen, Ausristungen und Zubehdr
Unternetwan mit ... big ... Arbeitnehpern 3)

| 10udmenc | 10 - 49 50 und menc 50 - 99
1 Entgelt fur gelaistete Arbeit 4) 62 246 100,0 498 041 100,0 5§ 088 100,06 53 013 100,0
2 Personalmbenkosten insgesamt 38 B2 69,4 28734 62,4 4098 73,0 34239 64,6
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten S5} 17 229 33,0 15 443 33,8 18 337 32,7 17 223 32,5
4 Sonderzanl n 6} 6172 11,8 4 084 8,9 749 13,3 5694 10,7
) Urlaubsgel 1276 2,4 1137 2,5 1383 2,4 1393 2,6
8 Leistungen zur Vemdgensbﬂdunq der Arbeitnehmer . 415 0,8 349 9,8 457 0,8 458 0,9
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 2 S54 4,9 1638 3,86 3122 5,6 270 S,1
8 Leistungs- und innabhéngige Sonderzahlungen 1927 3,7 959 2,1 2528 4,5 1132 2,1
3 vergutunq arbeitsireiar Tage 11 967 22,1 9730 21,1 12 207 22,7 1)l 8689 22,4
10 Urlautsvergltung 713% 13,7 €182 13,4 772 13,8 7330 13,9
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzshlung im Krankheitsfall 7} 1 528 2,9 1148 2,5 1764 3,1 1661 3,1
12 2usétzliche Lohn— und Gehaltsfortzehiung im Krankhaitsfall 85 0,2 58 a,1 102 0,2 91 0,2
13 vergiitung gesetzl. Feiertage u. sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 2 842 s1 22713 4,9 280 5,1 2%95% 4,9
14 vergiitung sonstiger betrietl. odar tarill. arbeitsfreier Tage 177 0,3 0,1 245 Q4,4 131 0,2
15 Aufwendungen fur Vorsorfgeeinrichtun gen 14823 28,4 12612 27,4 16195 28,9 13802 26,0
18 Ameitgeberp[licntbe e 2ur SoZialversicherung 1289 24,86 118080 25,8 13438 24,1 12 7689 24,1
17 Rentenvers icherungsbei 6048 1,6 S50 12,0 6364 11,3 6083 11,5
18 Arbeitslosenversiche xtr 2 028 3,9 183 4,0 2147 3,8 2041 3,8
19 kranken- und Pflegevers churunqsbeitragu 4 162 8,0 3897 8,5 4326 7,7 4413 7,6
20 Unfallversicherungsbeitre 829 1,2 583 1,3 858 1,2 831 1,2
21 Aufrandungen fir die betriebliche Altersversamung 1 932 3,7 743 1,8 2 €87 4,8 2036 1,9
22 dar.: Nettazurunmn? 2u den Pensionsrickstellungen 8) 925 1,8 138 0,3 1414 2,5 322 0,6
Aufwendungen fir den Vorruhestand 23 0,0 - - 38 0,1 - -
24 Aufwendungen EUr sonstige vorsorgeeinrichtungen 22 0,0 3 0,0 33 0,1 0,1
el Sonstige Personalnebenkosten 3 100 7,1 2 307 5,0 4554 8,1 24dM 5,4
26 Entlassungsentschisa i n, mtriebllcnu Kurzarbeitergeld 1 388 2,8 831 1,2 1888 3,4 859 1,6
27 Sonstige gesetzliche Au menuungen 180 0,4 162 0,4 208 Q.4 138 0.4
28 familienunterstitzungen 11 a,0 8 0,9 13 9,0 s 92,9
23 Wohn firsarge 0,2 205 0,4 3 4.0 [ 4.9
30 Beinilfen im Krarkheitsfall 1 0,0 - - 2 g,0 7 2,0
31 Aus ldsungen, Trennungsentschidigungen u. &. 10} 204 0,4 196 0,4 219 3,4 229 0,4
32 Naturalleistungen 58 9,1 43 9,1 87 a,1 28 9,0
33 Aufmendungen [Ur Belegschaftseinrichturgen 200 0,4 20 9,0 312 0.6 51 a,1
34 Ausbildungsverglitungen 563 1,1 850 1.4 510 4,9 817 1,8
35 Sonstige fuendunqen fur die berufl. Aus- und Weiterbildung 944 1,0 238 0,8 638 1,2 382 0,7
k[ sonstige Zuwendungen 474 0,9 193 ¢4 856 1,2 3z2 0,6
37 Arheitsknsten insgesamt 88 508 169,4 74 775 162,4 97 033 173,0 87 252 164,6
38 der.: Lohne und Gehélter 11) 69 985 134,0 856 130,0 76 274 136,0 70 576 133,1
Nacnrichtlich.
33 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG w. 4. 40 0,1 53 0,1 31 0,1 71 0,1
40 dufwancdungen fir Zeitarbeitspersonal S45 176 75 140
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 52,90 44,15 58,45 52,06
Unternenmen ait ... bis ... Arbeitnehmern 3)
| 100-198 | 200-433 | 500 - 999 |1 000 und mehr
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4) S8 €6¢ 100,0 54 480 100,0 56 612 100,0 B0 850 100,0
2 Personalnebenkosten insgesam 984 67,9 43154 79,2 40 711 71,9 56 186 ,
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 5) g 757 32,9 17933 32,9 18 397 32,5 20882 34,3
4 Sondarzah lungen 6) 6 7137 11,6 9877 17,6 €905 12,2 1037% 17,0
3 Urlaubsge L 1 3s1 2,3 125 2,3 1516 2,7 1319 2,2
B Leistungen zur Vem%:nsnildung der Arbeitnehmer 430 9,7 398 0,7 487 0,9 569 0,9
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 2 830 4,8 3 420 8,3 2 4,9 48603 1.6
8 Leistungs- und ?e«xmaméngxqe Sondarzahlungen 2 125 3,6 4503 8,3 2125 3,8 3883 G,4
9 Vemutunq aroeitsfreier Tage 13023 22,2 12284 22,8 13 213 23,3 14 230 23,5
10 Urlaubsverglitung 7935 13,5 7613 13,8 7634 13,6 #8648 14,0
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzshlung im Krankneitsfall ?7) 1 761 3,0 1717 3,2 1964 3,5 1900 3,1
12 2usdtzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 140 0,2 90 0,2 103 9,2 71 0,1
13 verglitung gesetzl. Feiert u. sonst. gasetzl. Ausfallzaiten 2 918 50 2 7mM2 5,1 3071 5,4 3415 5,6
14 vergiitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 219 0,5 213 0,4 382 0,7 358 0,8
15 Aufmendungen fur vorsorgeeinrichtungan 16 361 27,9 15384 28,2 16 072 28,4 23 383 38,4
18 Arbeitgebemtliehtbeitrﬁge Zur Sozialversicherung 13888 23,6 13 203 24,2 13162 23,2 15423 25,3
17 Rentenversicherungsbei . 6482 11,1 8273 11,5 6124 10,8 7250 11,9
18 Arbeitslosenversicheru sbeitrage 2 177 3,7 2118 3,9 209 3,7 2453 4,0
19 Kranken- und Pflegevers cnemngsbeitraqe 4 561 7,8 4247 7,8 4 297 7,6 4802 7.9
20 Unfallversicherungsheitrége 648 1,1 265 1,0 642 1,1 93 1,5
21 Aufrendungen fir die betriebliche Altersversorgung 2 427 4,1 2127 3,9 2 904 s, 749% 13,1
22 dar. Nettozutuhrun? 2Zu den Pensionsricksteliungen 8) 863 1,5 1 092 2,0 1251 2,2 5 958 4,8
23 Aufwendungen [ur den vorruhestand 38 0,1 - - 27 Q0,0 206 0,3
24 Aufwendungen fir sonstige Vorsorgeeinrichtungen 56 0,1 0,1 8 0.0 - -
25 Sonstige Personalnebenkosten 3 737 6,4 5918 10,9 4520 8,0 8152 13,4
26 Entlassungsentscnidi n, betriedliches Kurzarbeitergeld 1 307 2,2 31713 5,8 2 @39l 3,7 3187 €,2
27 Sonstige gesetzliche Aulwendungen 3) ) 220 0,4 252 0,5 200 0,4 143 0,2
28 Familienunterstitzungen 30 a,1 14 0,0 5 ¢,0 3 0,0
29 HWohnungs flirsorge 2 Q0,0 3 0,0 - - ~- -
30 Beinhilfen im Krankheitsfall - - - - 0 Q0,0 1 0,0
N Ausidsungen, Tremnungsentschadigungen u. &, 10) 183 0,3 €9 0,1 133 ¢,2 580 1,0
32 Naturalleistungen 43 0,1 82 0,1 78 Q9,1 197 0,3
33 Aufwendungen fur Belegschaftseinrichtungen 229 0,4 341 0,8 178 ¢,3 1227 2,0
kL Ausb:lamiuvermtm gen 463 0,8 299 ¢,5 448 4,8 268 0,4
ki Sonst, i twendungen fiir die berufl. Aus- und Weiterbildung 441 Q,8 691 1,3 636 1.1 2108 3,5
36 Sonstxge 2uvendungen 814 1,4 19024 1,9 %2 1,3 439 a,?
37 Arbeitskosten insgesamt 98 508 167,9 97 614 179,2 97 323 171,9 117 0368 192,3
38 dar.: Lohne und Gendlter 11) 7 420 133,7 76 331 140,2 731 135,5 895 515 140,5
Nachrichtiich:
39 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. E. 27 0,0 18 0,0 - - - -
490 Autwendungen [lUr Zeitarbeitspersonal 333 722 960 3119
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 68,85 £8,69 59,66 72,27
Fulnoten siehe Ende der Tabelle.

f Suatistisches Bundesamt, Fachserie 16, Arbeitskostenechebung 1996, Heft 3 I
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2 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstieistungssektor 1998 nach Kostenarten,
ausgewdhiten Wirtschaftszweigen und Untemehmensgroenklassen
Friheres Bundesgebiet

Lid. Arbeitskosten je vollbeschaftigten Arteitnenmer 1)
Nr. Kastenart T
oM (s o [x2] o fx2ar| om [x2
Sonstiger Grofihandel :
Unternenmen mit ... bis ... Arheitn rn 3)
[ 10 und mene | 10 - 49 S0 und mehr 50 - 49
1 Entgelt fUr gelaistete Arbeit 4} 40 039 100,0 41 520 100,0 39 864 100,0 47 826 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 29745 74,2 27 031 85,1 30174 75,7 32399 68,0
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten S) 14880 37,1 149582 35,0 14 808 37,4 16 303 34,2
4 Sonderzatilungan ©6) 4 867 12,1 4 501 10,8 4925 12,4 4 528 9,%
S Urlaubsgeld 1 322 3,3 985 2,4 131 3,5 107 2,3
[} Leistungen 2ur Vermdgensbildung der Arbeitnehmer 491 1,2 431 1,2 490 1,2 530 1,1
? Sonstige fest vereinbarte Sonderzanlungen 1 984 4,9 B7Q 1,6 2191 5,5 2090 4,4
8 Leistungs- und Qeminnabhéngige Sonderzahlungen 1 071 2,7 239 5,7 868 2,2 835 1,8
] vergiitung arbeitsfreier Tage 9450 23,6 9180 22,1 9491 23,8 10862 22,8
10 Urlaubsvergiitung §649 13,8 $791 13,9 5510 13,8 6 464 13,6
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfort2ahlung im Krankheitsfalil 7) 1 891 4,0 1 315 3,2 164 4,1 1 760 3,7
12 2usétzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 78 0,2 50 0,1 83 0,2 50 0,1
13 verglitung geset2l, Faiertage u. sonst. gesetZl. Ausfallzeiten 2 030 5,1 2013 4,8 2033 51 2333 4,9
14 vergitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 192 0,5 20 0,0 219 0,5 249 0,5
15 Aufwandungen tur vorsorgeeinrichtungen 12 965 32,3 11 41?7 27,5 13210 33,1 13 748 28,9
16 Arbeitgeberpflicntbeitrige zur Sozialversicherung 11083 27,7 11030 26,7 114989 27,8 12040 25,3
17 Rentenvers icherungsbeitrige 5928 12,5 $11r 12,3 S5014 12,6 65437 11,4
18 Arbeitslosenvers icherungsbeitrage . 1 878 4,2 1731 4,2 18670 4,2 1846 3,9
19 Kranken- und PLlegeversicherungsbeitrige ' 3 713 9,3 3634 8,8 3728 9,3 4012 8,4
20 Unfallversicherungsbeitrage 670 1,7 508 1,5 880 1,7 745 1,6
21 Aufwendungen fir die betriebliche Altersversorgury 1 844 4,6 08 0,7 24086 5,2 1699 3.6
22 dar.: Netfozutiihrung zu den Pensionsrickstellungen 8) 418 1,0 68 0,2 473 1,2 ? 1,8
23 Aufwendungen [ir den vorruhestand 1 0,0 - - 1 0,0 - -
24 Aufwendungen fir sonstige vVorsorgeeinrichtungen 32 0,1 1 Q.0 34 0,1 14 Q0,0
25 Sonstige Personalnebenkosten 2 463 6,1 13924 4,0 2548 6,4 3261 6,8
26 Entlassungsentscnidigun?n. betriebliches Kurzarbeitergeld 341 0,9 129 Q,3 ars 9,9 569 1,2
27 Sonstige gesetzliche Aulmendungen 3) 139 0,3 133 0,3 140 G,4 169 G¢,4
28 familienynterstitzungen 17 0,0 28 9,1 15 4,0 22 0,0
29 Wonnungs flarsorge 5 0,0 - - 8 0,0 - -
30 Beihillen im Krankheitsfall 2 0,9 - - 2 Q4,0 1 0,0
1 Aus Jasungen, Trennungsentschadigungen u. &. 10} o9 9,1 -] 9,0 67 0,2 - -
32 Naturalieistungen 18 Q,0 - - 21 0,1 30 Q,1
a3 Aufmendungen [Gr Belegschaftseinrichtungen 126 0,3 8 0,0 145 0,4 26 0,1
34 Ausbildungsvergiitungen 1 168 2,9 1327 3,2 1130 2,8 1 457 3,1
5 Sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Heiterbildung 433 1,1 284 0,7 457 1,1 717 1,0
I8 Sonstige 2uwendungen 166 0,4 B 0,9 130 0,9 507 L1
37 Arbeitskosten insgesamt 89 835 174,2 68 851 185,1 70038 175,7 80 026 188,0
38 dar.: Lhne und Gehélter 11) 54 407 135,7 S5 210 133,0 954 280 138,2 63 0168 132,3
Nachrichtlich:
39 Erstattete Arbeitgkasten nach § 54 AFG u. &, 21 9,1 55 0,1 16 0,0 5 0,0
40 Aufrendungen flr 2eitarbeitspersonal 93 L5] 101 136
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 41,78 37,7 42,48 46,36
Unternehmen mit ... bis ... Arbeitnebmern 3)
| 1006-199 | 200-439 | 500 -9%9 |1 000 und mehr
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4) 42 088 100,0 33 484 100,0 43 247 100,0 39899 100,90
2 Parsonalnebenkosten insgasamt 2895 68,8 22 784 68,0 32638 755 32 323 81,0
3 dar.: Gaset2liche Personalnebenkosten S) 18 817 37,1 12847 38,4 16072 37,2 15083 37,8
4 Sonderzahlungen 6) 3 363 8,0 3 146 3,4 6353 14,7 S688 14,2
S Urlaubsgeld 1077 2,6 1852 5,9 1 487 3,4 1 284 3,2
6 Leistungen zur Vemtigensuildung der Arbeitnehmer 405 1,0 456 1,4 540 1,2 504 1,3
? Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 1549 3,7 %7 2,3 2168 5,0 287 7.2
8 Leistungs- und gewinnabhingige Sonderzahlungen 332 0,8 81 0,2 2188 5,1 1003 2,5
9 Verglitung arbeitsfreier Tage 9858 23,4 7975 23,8 10650 24,6 9532 23,9
10 urleubsvergtitung 5797 13,8 48625 13,8 6234 14,4 5487 13,8
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 7) 1717 4,1 1572 47 2013 47 1986 2,9
12 Zusktzlicne Lobn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall B8s 0,2 71 0,2 93 0,2 90 9,2
13 vergutung gesetzl, Feiert u. sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 2 159 51 1674 5,0 2218 5,1 2 057 S,2
14 vergiitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 100 0,2 34 0,1 39 0,2 332 0,8
15 Aufwendungen fiir vorsorgeeinrichtungen 13 463 32,0 10014 29,9 12788 23,5 14 362 3B
16 Arbeitgeberpflichtbeitrage 2ur Sozialversicherung 11964 27,5 94y 28,3 11653 26,9 1133 28,4
17 Rentenversicherungsbeitrige §212 12,4 4321 12,9 95252 12,1 S 119 12,8
18 Arbeitslosanvergicnerun?sbeitrﬁge . 1 740 4,1 1 471 4,4 1819 4,2 18672 4,2
19 Kranken— und Pllegeversicherungsbeitrige 3 928 9,3 3266 9,8 41025 9,3 3782 9,4
20 unfallversicherungsbeitriage 684 1,8 415 1,2 587 1,3 193 2,9
21 Aufmendungen fir die betriebliche Altersversorgung 1 574 3,7 S40 1,6 1114 2,86 13028 1.6
22 dar.: Nettozufih Zu den Pensionsrickstallungen 8) 29 0,1 135 0,4 31 0,1 736 1,8
Aufwendungen LUr den vorruhestand - - - - - - 1 0,0
24 Aufwendungen Lir sonstige Vorsorgeeinrichtungen 331 0,8 - - - - - -
25 | Sonstige Personalnebenkosten 2 266 S$,4 1649 4,9 2 382 6,6 2 783 6,9
26 Ent jassungsentschiidigungen, betriebliches Kurzarbeitargeld 534 1,3 7 0.2 75 1,8 342 0,9
2?7 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 3} 177 Q0,4 128 0,4 130 0,4 123 0,3
22 Familienunterstitzungen 4 0,0 3 0,0 7 0,0 23 0,1
29 Wonnungs flrsorge - - - - - - 12 Q0,0
30 Beihilfen im Krankheitsfall 2 0,0 - - 2 a,¢ 2 9,0
n Auslisungan, Trenaungsentschadigungen u. &. 10) 243 0,6 s2 0,2 10 0,0 61 0,2
32 Naturalleistungen S 0,0 - - 26 0,1 31 9,1
3 Aufwendungen fiur Belegschaftseinrichtungen 76 0,2 2 0,1 236 2,5 205 0,5
34 Ausbildunﬁvemtitungen 106 1,7 1003 3,0 912 2,1 1 282 3,1
k] sonstige Aufwendungen flr die berufl. Aus- und Weiterbildung 400 Q0,9 227 0,7 489 1,1 544 1,4
36 sonstige Zumendungen 120 0,3 138 0,4 217 2,5 168 0,4
37 Arbeitskosten insgesamt 71 044 168,8 96 268 168,0 76 885 175,58 72 222 181,0
38 dar.: Ldnne und Sehdlter 1i) S5 302 131,4 44 606 133,2 60 256 139,3 55 09 138,1
Nachrichtlichs
a9 Erstattate Arbeitskasten nach § S4 AFG u. &, 7 ¢,0 - - 0,0 27 0,1
40 Aufmendungen fir 2eitartbeitsoersonal 201 - a8 115
41 Arbeitskosten je Qeleisteter Stunde 43,68 34,73 42,74 44,42
Fulnoten siehe Ende der Tabeile.
| sttistisches Bundesa, Fachserie 16, Acbeitskostencrhebung 1996, Heil 3




2 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstieistungssektor 1996 nach Kostenarten,
ausgewshiten Wirtschaftszweigen und Unternehmensgroenklassen

Friheres Bundesgebist
Lfd. Arbeitskosten je vollbeschaftigten Arbeitnehmer 1
NE. Kostenart
m [x2a] om [s2r] om x| o [x2
€inzelhandel (ohng Handel mit Kraftfahrzeugen und ohne Tenkstellen); Reparatur von Gebrauchsgltern
Unternenmen mit ... big ... ArDeitnehpern 3)
| 10 und mehr | 10 - 49 50 und menr 50 - 99
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4) 36 956 100,0 35 861 100,0 36 827 100,0 37 030 100,0
2 FPersonalnebenkosten insgesamt 26 820 70,1 22 462 63,0 26577 72,2 23455 63,3
3 dar.: Gesetzliche Persanalnebenkasten S) 13 148 38,0 12 360 34,7 ®,3 12 773 34,5
4 Sonderzahlungen B} 4592 12,6 3 388 9,5 4957 13,5 33802 10,5
S Urlaubsgel 1 467 4,0 1150 3,2 19563 4,2 1471 4,0
6 Leistungen 2ur vermigensbildung der Arbeitnehmer 268 9.7 298 9,8 259 9,7 278 ¢.8
7 Sonstige fest verginbarte Sonderzahlungen 2 152 5,9 1594 4,5 2320 6,3 1M 4,7
8 Leistungs- und gewinnabn&ngige Sonderzahlungen 708 1,9 347 1,0 814 2,2 415 1,1
9 vergitung arbeitsireier Tage 8133 22,2 Y818 21,1 8321 22,6 7623 20,8
10 Urlaubsverglitung 4 861 13,3 4648 13,0 48926 13,4 478 12,7
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 7) 1 417 3,9 1099 3,1 1514 4,1 1133 3,1
12 2usdtzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall BS 0,2 54 9,2 68 9,2 58 9,2
13 vergiitung gesetzl. Feiertage u. sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 1711 4,7 1682 4,7 175 4,7 16863 4,5
i4 vergiitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfrejer Tage 80 Q4,2 53 Q9,1 88 0,2 59 9,2
15 Aufeendungen fUr varsorgeeinrichtungen 10603 29,0 9819 27,5 1084 29,4 10187 27,5
18 Arbeitgeberpflichtbeitrige zur Sozialversicherung 9819 2,9 9 26,5 9938 27,0 9788 26,4
17 Rentanversicherungsbei rage . 622 12,4 4313 12,1 4%58 12,5 4483 12,1
18 Arbeitslasenversicherungsbeitrige 1 524 4,2 1 444 4,0 1 548 4,2 1514 4,1
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 3 349 8,2 3205 9,0 1339 9,2 33489 2,0
20 Untallversicnerungsbeitré 424 1,2 474 1,3 409 1,1 433 1,2
21 Aufwendungen flr die betriabliche Altersversorgung 773 2,1 385 1,0 837 2,4 330 1,1
22 dar.: Nettozufiihrung 2u den Pansionsriickstellungen 8) 181 0,9 60 0,2 217 0,8 0,2
23 Aufwendungen [ir den Vorruhestand 5 0,0 18 0,0 2 0,0 - -
24 Autwendungen flr sonsti:ie Vorsorgeeintichtungen 10 0,0 18 0,1 8 0,0 11 9,0
25 Sonstige Personalnebenkosten 2 292 8,3 1740 4,9 2 489 6,7 1736 4,7
26 Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 397 i,1 112 0,3 483 1,3 193 0,8
27 Sonstige gesetzliche Aulwendungen 3) 199 0,5 183 0,5 210 0,8 191 0,5
28 Famil ienunterstiitzungen 19 0,1 4 0,0 23 C,1 -3 0,0
29 wohnungs fiirsorge 12 0,0 Q 0,0 15 0,0 4] 0,0
30 Bainilfen im Krankhaitstall Q 0,0 - - L 0,0 - -
31 Auglasungen, Trennungsentschidigungen u. &. 10) 28 0,1 9 0,0 a4 0,1 4 0,0
32 Natural leistungen 191 0,5 32 0,1 233 0,6 14 0,0
x| Aufwendungen fUr Belegschaftseinrichtungan 91 0,2 8 0,0 118 0,3 13 0,0
34 Ausbildungsverqutungen 921 2,5 11100 3,1 8687 2,4 %l 2,6
s Sonstige Aufwendungen fir die berufl., Aus- und Weiterbildung 232 0,8 255 9,7 303 q¢,8 271 0,7
3% Sonstige Zuwendungen 142 0,4 §7 0,2 168 [18-] 8s 0,2
37 Arbeitskosten insgesamt 62 1% 170,1 S8 123 163,0 B3 404 172,2 &0 485 163,3
38 dar.: Lihne und Gehdlter Jl) 134,8 565 130,8 50 105 136,1 48 %61 131,1
Nachrichtlichs
39 Erstattete Arbeitskosten nach § S4 AFG u. 8. 22 0,1 9 Q0,1 1?7 ¢,0 32 0,1
40 Aufwendungen fur Zeitarbeitspersonal 94 52 107 Ec]
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 38,07 24,60 39,18 6,12
Unternehmen mit ... bis ... Arbeitnehmern 3)
| 100-199 | 200-499 | 500 -999 |1 000 und menr
1 Entgelt fur geleistete Arbeit 4) 36 219 100,0 36 574 100,0 35 480 100,0 36 979 100,90
2 Personalnebenkosten insgesamt 23 261 64,2 25054 ©B8,5 24 526 7,2 s 75,
3 dar.t Gesetzliche Personalnebenkosten 5) 12803 35,4 13365 35,5 13169 36,1 1387 38,7
4 Sonderzarlungen €} 3713 10,3 4239 1,6 48651 12,7 § 420 14,7
-] Urlaubsgeld 1 356 3,7 1614 4,4 1580 4,3 1889 4,3
& Leistungen Zur vermigensbildung der Arbeitnehmer 218 0,6 23 9,6 221 4,9 251 Q9,7
7 Sonstige fest vereinbacte Sonderzahlungen 1 545 4,3 1716 4,7 2103 58 2863] 7.1
8 Leistungs~ und gewinnabndngige Sonderzsnlungen 594 1,8 871 1,8 668 1,8 948 2,8
g vergiitung arbeitsfreier Tage ?7Mm®2 21,4 8173 22,3 7?7 21,8 857 23,2
10 Urlaubsvergitung 489 13,0 4882 13,3 4 706 12,8 S037 13,6
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Xrankheitsfall 7) 1 318 3,6 1464 4,0 1425 3,9 1814 4,4
12 2usitzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 0,2 66 0,2 68 0,2 71 0,2
13 verglitung gesetzl. Feiertage u, sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 1 639 45 17123 4,7 18670 4.6 17 4,7
14 vergiitung sonstiger betriebl. oder tarill. arbeitsfreier Tage 56 0,2 s? Q,2 81 0,2 102 0,3
15 Aufwendungen fiir vorsorgeeinrichtungen 10028 27,7 10392 28,4 10050 27,5 11 280 30,5
16 Arbeitgeberpflichtbeitriéige zur Sozialversicherung 965 26,7 9991 27,3 983 22,0 894y 27,0
17 Rentenvers icherungsbei rig . 4433 12,3 4599 12,6 4477 12,3 48634 12,5
18 Arbeitslosenversicherungsbeitrige 1 493 4,1 1550 4,2 1530 4,2 1582 4,2
19 Kranken— und Pflegeversicherungsbeitrige 3 288 3,1 3430 9,4 3399 9,3 13402 2,2
20 Unfallversicherungsbeitr 435 1.2 412 1,1 428 1,2 398 1,1
21 Aufwandungen flr die betriebliche Altersversorgung 369 1,0 397 1,1 214 0,6 1254 3,4
22 dar. ¢ Nettozufunrun? Zu den Pensionsrickstellungen 8} 104 0,3 Q 0,0 17 0,0 329 9,9
23 Aufwendungen [lr den Vorruhestand 1 0,0 0 0,0 - - 3 0,0
24 Aufmendungen fyr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 0 0,0 3 0,0 2 0,0 10 0,0
25 Sonstige Personalnebenkosten 1 758 4,9 2251 6,2 18X 5,1 2 Mme 7,5
26 Entlassungsentschédigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 203 0,6 31?7 0,3 296 0,8 620 1,7
27 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 9) 181 0,5 186 0,8 240 [ 212 0,8
28 Famil ienunterstit2ungen 15 a,0 20 0,1 4 Q,0 30 Q0,1
29 I-brnun?st‘n'jrsorge 0 0,0 1] 0,0 ] 0,0 24 0,1
30 Beihilfen im Krankheitsfall Q 0,0 [} 0,0 Q 90,0 1 9,0
31 Ausldsungen, Trennungsentschidigungen u. &. 10} 22 Q9,1 85 0,2 k-] 9,1 30 0,1
32 Naturalleistungen 3?9l 42 0,1 e 9,2 382 1,0
33 Aufwendungen flr Belegschaftsginrichtungen 23 0,1 80 0,2 93 9,3 151 0,4
34 Ausbi verglitungen 214 2,5 1088 2,0 741 2,0 840 2,3
35 Sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 259 Q,7 296 G,8 235 0,8 3zs 6,9
36 Sonstige 2uwendungen 94 .3 137 0,4 163 0,4 193 0.5
37 Arbeitskosten insgesant 59 479 164,2 61 629 168,5 61 006 1687,2 65 028 175,9
38 dar.: Lohne und Gehdlter 11) 47 633 131,7 133,89 49 081 134,5 50 976 137,39
Nachrichtlichs
39 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. 8. 21 2,1 15 9,0 15 0,0 15 0,0
40 Aufwendungen fir Zeitarbeitspersonal 35 207 20 119
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 36,19 7,83 37,33 40,56
Fullnoten siehe Ende der Tabelle.
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2 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstleistungssektor 1996 nach Kostenarten,
ausgewshiten Wintschaftszweigen und Untermehmensgréenklassen

O O =LdWoS ] I T OSUNBW ) I SUIERNNNOOAERN GRS S NOo

Fraheres Bundesgebiet
Lid. Arbeitskosten je vollbeschiéftigten Arbeitnetmwer 1}
Nr. Kostenart
om [x2] om [x2] om [s2] o [22)
Einzelhandel mit Waren verscniedener Art (in Verkaufsréumen) :
uUnternenmen mit ... big ... Arbeitnehpern 2)
| 10 und mehr | 10 - 43 T‘&Oundmenr 50 - 93
1 Entgelt flr geleistete Arbeit 4) 3% 982 100,0 30 956 100,0 36 372 100,0 34 773 100,
2 Personalnebenkosten insgesamt 28 080 72,5 18639 60,2 26 657 73,3 21527 81,
3 dar.: Gesetzlicne Personalnebenkosten S} 13075 36,3 10877 34,5 13 261 38,5 12079 34,
4 Sondarzahlungen B} 4791 13,3 254 8,2 4966 13,7 3 382 9,
5 Urlaubsgel 1 812 4,5 1241 4,0 16841 4,6 1644 4,
B Leistungen 2ur Vermigensbildung der Arteitnehmer 231 0,6 214 0,7 232 9,8 253 9,
7 Sonstige fest vereinbarte Sondeérzahlungen 2299 6,4 1042 3,4 2397 6,6 1266 3,
8 Leistungs- und gewinnabndngige Sonderzahlungen 649 1,8 45 0,1 696 1,9 220 0,
9 vergutung arbeitsfreier Tage 8188 22,8 658 21,2 8314 22,9 7338 21,
10 Urlaubsverglitung 482 13,5 4128 13,3 4908 13,8 49555 13,
11 Gesetzliche Lonhn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 7} 1 493 4,1 342 3,0 153 4,2 1118 3,
12 Zusitzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall (] 0,2 47 Q,2 66 0,2 73 Q,
13 vergiitung gesetzl. Feiertage u. sonst. gesetzl., AusfallZeiten 1 690 4,7 1 410 4,6 1711 4,7 15829 4,
14 verglitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 88 ,2 kL 0,1 92 9,3 59 9,
15 Aufwendungen fUr vVorsorgeeinrichtungen 10871 23,4 8307 26,8 10 747 29,5 9438 27,
16 Arbeitgeéberpflichtbei rége 2ur Sozialversicherung 9887 26,9 8139 26,3 9807 27,0 9284 28,
17 Rentenversicherungsbeitr 4482 12,5 3 N0 12,0 4542 12,5 4251 12,
18 Arbeitslosenversicherul itrége 1 511 4,2 1 243 4,0 1532 4,2 144 4,
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 3 29 9,2 278 9,0 3 1336 2,2 13188 9,
20 Unfallversicherungsbeitrage 399 1,1 407 1,3 358 1,1 381 1,
21 Aurnendunggn fur die betriebliche Altersversorgung 883 2,5 168 9,5 939 2,8 172 0,
22 dar.t Nettozufiihrung 2u den Pensionsrickstellungen 8) 175 4,5 -1 0,0 188 9,5 10 0,
23 Aufwendungen [lir den vVorruhestand 2 Q0,0 - - 2 0,0 -
24 Aufwendungen fir sansti%e vorsorgeeinrichtungen 1 G,0 - - 1 0,0 -
25 Sonstige Personalnebenkosten 2 529 7.0 1224 4,0 2630 7,2 1371 3,
28 Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 486 1,4 42 Q,1 521 1,4 126 Q,
27 Sonstige gesetzlicne Aufwendungan 3) 205 0,8 186 0,6 206 0,6 88 0,
23 Familienunterstitzungen 20 [1 398 Q 0,0 22 g,i /] a,
29 Wahnungs flutrsarge 25 3.1 - - 23 0,1 -
30 Bathillen im Krankheitsfall 1 .0 - - 1 0,0 -
31 Auslisungen, Trennungsentschidigungen u. &. 10) 17 0,0 Q 0,0 18 0,1 -
32 Naturalleistungen 308 0,9 B 9,0 331 0,9 1 Q,
n Aufwendungen fOr Belegschaftseinrichtungen 131 0,4 2 0,0 141 0,4 13 a,
34 Ausnildungsvergutungan 813 2,4 167 2,5 B85 2.4 787 2,
as Sonstige Autwendungen fir die berufl. Aus— und Waiterbildung 298 0,8 176 [} 308 0,8 228 g,
36 Sonstige Zuwandungen 159 0,4 45 a,1 1c8 0,5 0,
37 Arbeitskosten insgesamt B2 081 172,5 49584 180,2 63 029 173,3 56 301 181,
38 dar.: Ldhne und Gehidlter 11) 48 961 138,1 40 082 129,4 49 B51 136,5 45 493 130,
Nachrichtlichi
39 Erstattete Arbeitskosten nach § 94 AFG u, d. 14 0,0 15 Q9,0 14 0,0 2 0,
40 Aufwendungen fir Zeitarbeitspersonal 71 4 7 80
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 38,52 30,08 39,18 34,34
Unternermen mit ... bis ... Arbeitnetmern 3)
| 100-198 | 200-43%8 | 500 -999 |1 000 und mehc
1 Entgelt fiir geleistete Arbeit 4) 32 186 100,0 35 789 100,0 37 451 100,00 36 484 100,0
2 Personalngbenkosten insgesamt 21 859 68,0 24 404 88,2 24800 66,2 27 3% .
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten S) 11626 38,2 130268 36,4 13613 36,4 13331 36,5
4 Sonderzahlungen 6) ase 12,0 4130 11, 4504 12,0 S 180 14,2
S Urlaubagel 1 472 4,6 1875 9,2 1842 4,4 1 622 4,4
8 Laistungen zur ve ensbildung der Arbeitnehmer 218 0,7 245 0,7 a8l 1,9 215 0,6
? Sonstige fest versinbarte Sonderzahlungen 1 517 4,7 1714 4,8 2137 57 2553 7.0
8 Leistungs- und gesinnabhingige Sonderzahlungen 660 2,1 29% 0,8 34 0,9 790 2,2
9 vergiiturg arbeitsfreier Tage 8902 21,5 7848 21,9 8080 21,6 8455 23,2
10 Urlaubsvergiitung 4167 13,0 4745 13,3 4792 12,8 4968 13,6
11 Gaesetzliche Loha- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 7) 1185 3,7 1307 3,7 1413 3,8 1593 4,4
12 2usétzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 48 Q0,1 58 Q9,2 63 0,2 67 0,2
13 Vergltung gesetz]. Feiert u. sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 1 424 4,4 1880 4,7 1727 4,8 1728 4,7
14 vergutung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 79 0,2 o8 0,2 ] 0,2 101 0,3
15 Aufwendungen Iir vorsargeeinrichtungen 9055 28,2 10048 28,1 103l 27,5 10951 30,0
16 Arbeitgeberpflichtbeitrége 2ur Sozialversicherung 8824 27,4 39872 27,6 10180 27,2 9807 28,9
17 Rentenversicherungsbeitrige 403% 12,5 4526 12,6 4684 12,5 4552 12,5
18 Arbeitslosenversicherungsbeitrige 1 364 4,2 19529 4,3 1581 4,2 1535 4,2
19 Kranken- und Ptflegeversicherungsbeitrige 3 028 9,4 3332 9,5 3469 9,3 3330 9,1
20 Untallversicherungsbeitrige 397 1,2 425 1,2 448 1,2 391 1,1
21 Aufwendungen fir die betriebliche Altersverso 230 3,7 175 0.5 135 0,4 1143 3,1
22 dar.: Nettozuflinrung 2zu den Pensionsrickstellungen 8) -5 4,0 -92 -0,3 27 0,1 244 0,7
23 Aufwendungen fuUr den Vorruhestand 1 Q0,0 1 0,0 - - 2 9,0
24 Aufwendungen fir sonstige Vorsorgeeinrichtungen - - Q Q2,0 0 0,0 1 0,0
25 Sonstige Personalnebenkosten 2 037 8,3 2379 6,6 1 200 S,1 279 7.6
26 Entlassunosentschidigungen. hbetriebliches Kurzarbeitergeld 124 0,4 177 9,5 133 0.4 619 1,7
27 Sonstige gesetzliche Aulwendungen 9) 194 .6 167 0,5 271 0,7 205 0,6
28 Famjlienunterstiitzungen -] Q.0 38 4,1 10 0,0 23 0,1
29 Woh firsorge - - - - 0 0,0 34 0,1
gcl) aurlul en im 1llgr‘ankl'ne*_tsfall s 10) - - 2-1- R I 38 g.o é g.g
Auslasungen, Trennungsentschédigungen u. 4. - ~ f .1 1 f
3z Naturalleistungen 116 ¢,4 8 0,0 27 0,1 412 1,1
32 Aufwendungen fur Belegschaftsainrichtungen 14 0,0 87 0,2 90 0,2 180 0,4
34 Ausbildungzvergutungen 1 204 3,7 1475 4,1 S10 2,4 821 2,2
ki3 Senstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 279 Q,9 349 1,9 239 0,6 314 0,9
8 Sonstige 2uwendungen 102 ¢, 80 0,2 187 0,5 183 0,5
37 Arbaitskostan insgesamt 54 01S 168,0 60 193 168,2 62 250 168,2 ©3 860 175,0
38 dar.: Lohne und Gehdlter 11) 42 923 133,5 47 766 133,5 S0 035 133,86 50 119 137,48
Nachrichtlich:
9 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &. 15 a,1 14 0,0 8 0,0 15 0,0
40 Aufeandungen Lir Zeitarbeitspersonal 9 a2 8 86
41 Arbeitskosten je geleistetar Stunde 33,17 37,14 38,02 39,85
Funoten siehe Ende der Tabslle.
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2 Arbeitskosten je Vollbeschéftigten im Dienstieistungssektor 1996 nach Kostenarten,

ausgewdhiten Wirtachaftszweigen und Untemahmensgréienkiassen

Fritheras Bundesgebiet

H: N

Arbeitskosten je vollbeschéftigten Arbeitnehmer 1

Kastenart

oo [ x2) ]

o [x2 |

o [x2) ]

om [ x2)

Facheinzelhandel mit Nahrungsmittela, Getrdnken und Tabakesren (in vVerkaufsriumen)
Unternehmen mit ... bi

+++ Arteitnahmern 3)

| 10 und menr 10 - 43 50 und menr S0 - 99
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4) 33 270 100,0 32 387 100,0 34 295 100,0 39 W2 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 19 232 57,8 18085 55,8 2092 80,0 21 000 533
3. der.: Gesetzliche Personalnebenkasten S) 11531 34,7 11255 34,8 11 881 34,6 12110 30,8
4 Sonderzenlungen 6) 2 230 6,7 1448 45 3138 9,2 13482 8,8
S Urlaubsgeld BS7 2,0 377 1,2 983 2,9 14074 2,7
[ Leistungen zur Vermdgensbildung dec Arbeitnehmer 229 0,7 250 0,8 204 0,6 197 0,5
? Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 1 030 3,3 881 2,1 19584 4,6 1845 4,7
8 Leistungs— und gewinnabhéngige Sonderzahlungen 254 0,8 140 0,4 388 1,1 387 0,9
9 vergiitung arbeitsfreier Tage . 6888 20,6 6667 20,8 7097 20,7 7477 19,0
10 Urlaubsvergltung 4144 12,5 39M 12,3 4337 12,6 459 11,7
11 Gesetzliche Lohn- und Sehaltsfortzahlung im Krankneitsfall 7) 1 066 3,2 1048 3,2 1087 3,2 1197 2,9
12 2usétzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 56 a,2 i:] 0,2 51 0,1 30 q,1
13 vergiitung gesetzl, Fefertage u., sonst. gesatzl. Ausfallzeiten 1 523 4,6 1506 4,6 1544 4,5 1€82 4,3
14 vergiitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 67 0,2 58 0,2 el 0,2 13 0,0
15  Aufwendungen fir vorsorieeinrichtungen 8937 27,6 878 27,1 §251 27,06 9500 24,1
16 Arbeitgeberpflichtbaitrédge 2ur Sozialversicherung 872 26,3 856 26,4 5991 26,2 9140 23,2
17 Rentenversicherungsbeitrége 3904 11,7 37w 11,7 4049 11,8 44091 10,4
18 Arbeitslosenversicheru itrége 1323 4,0 1287 3,3 1389 4,1 1385 3,5
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 2 951 8,9 2 882 8,9 3082 8,9 3168 8,0
20 Unfallversicherungsbeitrage 574 1,7 638 2,9 501 1,5 498 1,3
21 Aufrmendungen fir die betriebliche Altersversorgung 225 G,7? 194 0,6 260 0,8 360 0,9
22 dar.: Nettozufﬁﬂrung 2u den Pensionsriickstellungen 8) 5 0,2 38 0,1 F] 0,2 231 0,6
23 Aufeendungen flr dan Vorruhestand . - - - - - - - -
24 Aufwendungen fir sonstige Vorsorgeeinrichtungen . 10 0,0 19 0,1 = - - -
% Sonstige Personalnebenkosten 1 138 3,4 1192 3,7 147 3,1 541 1,4
28 Ent]assungsentschidigungen, betriebliches Kurzarbeitergela 73 0,2 15 0,0 141 0,4 132 0,3
27 Sonstige gesetzliche Aulwendungen 9) 180 0,5 137 0,4 229 0,7 131 0,3
28 Familienunterstitzungen S 0,0 5} 0,0 4 0,0 G 0,0
23 Hohn fiirsorge 0 0,0 - - 1 0,0 - -
30 Beihilfen im Krankheitstall - - - - - - - -
31 Ausldsungen, Trennungsentschédigungen u. &. 10) 28 Gg,1 14 0,0 a5 0,1 - -
32 Naturalleistungen 132 0,4 238 0,7 9 0,0 S 0,0
n Aufrendungen fur Balegschaftseinrichtungen 7 0,0 2 0,0 12 0,0 1 Q0,0
34 Ausbildu ergiitungen 431 1,6 532 1,8 kIl 1,1 180 0,5
35 Sonstige Aufwendungen fir die berufl., Aus- und Weiterbildung 117 0,4 125 0,4 108 0,3 82 0,2
38 Sonstige 2uwendungen 105 0,3 64 0,2 152 0,4 30 0,1
37 Arbefitskosten insgesanmt 52 602 187,8 S0 472 185,88 54 857 160,0 &0 382 153,3
38 dar.: tbhne und Gehdlter 11) 42 3866 127,3 40 501 125,1 44 530 129,88 S0 341 127,8
Nachrichtlich:
39 Erstattete Arbeitskasten nach § 54 AFG w. &. 24 0,1 37 0,1 10 0,0 31 g9,1
40 Aulendungen fir Zeitarbeitspersonal 4 - 8 32
41 Arbeitskogten je geleisteter Stunde 31,03 30,04 32,18 34,15
Unternetmen mit ... bis ... Arbeitnebmern 3)
| 100-198 | 200-4% | 500-999 |1 000 und menr
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4) 38 100 100,0 34565 100,0 32 533 10,0 29 259 100,
2 Personalnebenkosten insgesamt 18 543 48,7 20 172 58,4 22 377 e8,8 20 147 68,9
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkostan §) 12028 31,6 12 104 35,0 12 124 37,3 11272 .5
4 Sonderzahlungen 6) 1 439 3,8 24397 7,2 3982 12,2 3337 11,8
S Urlaubsgeld 430 1,1 1409 4,1 1 458 4,5 752 2,8
B Leistungen zur Vermigensbildung der Arbeitnehmer % 0,2 234 4,9 188 3,8 289 0,9
? Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 686 1,8 569 1,6 1320 5,9 1885 6,4
8 Leistungs~- und gewinnabhdngige Sonderzahlungen 248 0,7 225 0,7 415 1,3 511 1,7
9 vergiitung arbeitsfreier Tage 7910 18,4 7046 20,4 7499 23,0 B 564 22,4
10 Urlaubsveralitung 45642 11,9 4414 12,8 4%5% 14,1 3804 13,0
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 7) 964 2,5 1138 3,3 1055 3,2 1109 3,8
12 2usdtzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 38 0,1 78 0,2 80 0,2 82 0,2
13 Verglitung gesetzl. Fejertage u. sonst, gesetzl., Ausfallzeiten 1 449 3,8 1414 4,1 1848 61 140 s,0
14 Vergiitung sanstiger betriebl. odec tarifl. arbeitsfreier Tage 18 3,0 3 0,0 144 0,4 139 9,5
15 Aulwendungen flr vorsorgeeinrichtungen 934 29,5 9470 27,4 9295 28,6 §902 30,4
16 Arbeitgeberpflichtbeitrége zur Sozialversicherung 9311 24,4 9199 2,6 9143 28,1 8620 29,1
17 Rentervars icherungsbeitrige : 437 11,5 4134 12,6 4178 12,8 3711 12,7
18 Arbeitslosenversicherungsbeitrige 1 488 3,9 1393 4,0 1 412 4,3 1320 4,5
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrége 2 a72 7,8 3318 9,6 3127 2,6 28Mm 9,8
20 Unfallversicherungsbeitrige 474 1,2 356 1,0 427 1,3 614 2,1
21 Aufrendungen flir die betriebliche Altersvarsorgung is 0,1 271 Q9,8 152 0,8 1,3
22 dar.: Nettomf-‘.‘vﬁrun? 2u den Pensionsrickstellungen 8) - - 170 9,5 13 0,0 8 0,0
23 Autwendungen fiir den Vorruhestand - - - - - - - -
24 Aufmendungen fir sonstige Vorsorgeeinrichtungen - - - - - - - -
25 Sonstige Personalnebenkosten 748 2,0 1159 3,4 1801 4,9 1284 4,4
26 Entlassungsentschidigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 51 .1 a4 0,2 413 1.3 19 9.1
27 Sonstige gesetzliche Aulwendungen 9) 304 0,8 352 1,0 280 9,9 192 0,7
28 Familienunterstitzungen - - 7 9,0 3 9,0 9 2,0
29 wWohnungsfirsorge - - - - - - 3 9,0
30 Beinillen im Krankheitsfall - - - - - - - -
k] Aus lisungen, Trennungsentschidigungen u, &. 10) - - - - 202 4,8 ] 9,0
32 Naturalleistungen 19 90,1 s 0,0 14 0,0 4 0,0
33 Aufwendungen fur Balegschaftseinrichtungen 9 0,0 - - 4 a,0 32 0,1
24 Ausbil verglitungen 170 0,4 499 1,4 268 0.8 87 2,3
35 Sonstige Aufwendungen fir ¢ie berufl. Aus- und Weiterbildung 84 0,2 118 0,3 101 0.3 180 Q0,5
38 Sonstige Zuwendungen 111 0,3 =] 92,3 316 1,0 172 0,8
37 Arbeitskosten insgesamt S5 644 148,7 54 737 158,4 64 910 168,88 49 406 168,39
38 dar.: Lohne und Gehdlter 11) 46 550 122,2 44 108 127,6 44 014 136,3 39 220 134,0
Nachrichtlichn:
39 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. A. - - 1 0,0 4 0,0 8 0,0
40 Aufwandungen [ir Zeitarbeitspersonal - - - -
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 32,56 32,08 32,99 29,66
Fullnoten siehe Ende der Tabelle.
| Staususches Bundesame, Fachserie 16, Arbeitskosteneribung, 1996, Heft 3
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2 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstleistungssektor 1996 nach Kostenarten,
ausgewahiten Wirtschaftszweigen und Unternehmensgrofenklassen
Frinheras Bundesgebiet

LEd, | Arbeitskosten je vollbeschéftigten Arbeitnshmer 1)

Nr. Kostenart lCom [s2] o Jx2] o [x2a] o {x2

Sonstiger Facneinzelhandel (in vVerkaufsriumen) )
Unternermen mit ... bis ... Arbeitnenmern 3)
| 10undmenc | 10 - 48 ITSOundmahrT 80 - 99

1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4) 37 198 100,0 36 788 100,0 37 418 100,0 37 748 100,0
2 Persanalnebenkosten insgesamt 25 187 67,7 23709 64,4 25982 69,5 24088 €3,8 |
3 dar.! Gesetzliche Personalnebenkosten 5) 13 220 35,5 12778 34,7 13 461 38,0 13 043 34,6 |
9 Sondgrzahlungen B) 4420 11,9 3805 10,3 474 12,7 4042 10,7
] Urlaubsgeld 1 442 349 1337 3,6 1499 4,0 1493 4,0
8 Leistungen zur Vermagensbildung der Arbeitnenmer 314 9.8 325 0,9 308 0,8 284 0,8
? Sonstige fest veresinbarte Sonderzahlungen 1 955 53 1681 4,6 2105 5,6 1822 4,8
-] Leistungs— und ?ewinnabhingige Sonderzahlungen 703 1,9 B4 1,3 842 2,3 444 1,2
g vergutung arbeitsfreier Tage go085 21,7 7?71 21,1 8220 22,0 7782 20,6
10 urlaubsverglitung 4870 13,1 4792 13,0 4912 13,1 4814 12,8
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 7) 1 331 3,6 113 3,1 1437 3,8 1119 3,0
12 2usdt2liche Lonn- und Gehaltsfortzahlung im Krankngitstall 61 0,2 53 Q9,1 66 0,2 55 0,1
13 verglitung gesetzl. Feiertage u. sonst. gesetzl. Austallzeiten 1725 4,6 1716 4,7 1730 4,6 1713 4,5
14 verglitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage -3 a,2 53 a,1 75 9,2 81 0,2
15 Aufwendungen fir Vorsorgeeinrichtungen 10509 28,3 10195 27,7 10679 28,5 10 357 27,4
18 Arbeitgeberpflichtbeitridge zur Sozialversicherung 997 28,8 970 26,9 10080 26,9 10028 26,6
17 Rentenvers icherungsbet r&g: 459 12,3 447 12,1 4624 12,4 4619 12,2
18 Arbeitslosenversicherungsbeitrége 1 541 4,1 1 497 4,1 1 566 £,2 1882 4,1
13 Kranken— und Pflegeversicherungsbeitrige 3 411 9,2 31317 9,0 3463 9,3 3 422 2,1
20 unfallversicherungsbeitrd 445 1,2 473 1,3 428 1,1 434 1,1
21 Aufmendungen fir die betriebliche Altersversorgung 523 1,4 421 1,1 578 1,8 314 0,8
22 dar.: Net ozutﬁhmn? Zu den Pensionsrickstellungen 8) 70 0,2 B84 Q,2 E3 0,2 84 a,2
23 Autwendungen LUr den vVarruhestand 1 G,0 - - 2 0,0 - -
29 Aufmendungen [Ur sonstige vorsorgeeinrichtungen 19 0,1 14 0,0 21 0,1 17 0,0
2 Sonstige Personalnebenkosten 2203 £,9 1958 5,3 233 6,2 18925 S,1
26 Entlassungsentschidigungen, betriebliches Kurzarbeitargeld 282 0,8 158 Q0,4 343 0,3 197 6,5
27 Sanstige gesetzliche Aufwendungen 9) 197 0,9 165 0,4 214 0,8 190 0,58
28 Famil ienunterstitzungan 20 0,1 4 0,5 23 0,1 11 G,0
] Wohnungs fiirsorge 1 0,0 0 0,0 1 0,0 0 0,0
3n Beinilfen im Krankheitsfall ] 0,0 - - 0 0,0 - -
31 Auslisungen, Trennungsentschadigungen u. &, 10) - 32 0,1 11 0,0 43 0,1 ] 0,0
32 Naturalleistungen 112 0,3 13 0,0 165 0,4 15 0,0
33 Aufwendungen Flr Belagschaftzeinrichtungen 47 0,1 8 0,0 68 0,2 16 0,9
34 Amhildungsvergﬁtungen 1 062 2,9 129 3,4 959 2,6 1094 2,9
3% Sonstige Autwendungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 312 0,8 288 0,8 325 0,9 297 0,8
k) Sonstige 2uwendungen 140 0,4 61 0,2 183 0.5 a8 0,3
37 Arbeitskosten insgesamt 62 383 187,7 60 497 184,4 63 406 169,5 61 834 163,8
38 dar.: Lohne und Gehilter 11) 49 671 133,5 48 344 131,4 S0 391 134,7 49 552 131.3
Nachrichtlich:
33 Erstattete Arbeitskosten nach § S4 AFG u. &, 24 0,1 o] 0,1 23 0,1 % 0,1
40 Aufwendungen fir Z2eitarteitspersonal B2 69 53 32
41 Arbeitskosten fe geleisteter Stunde 37,88 35,97 38,96 37,09
Unternebmen mit ... bis ..., Arbeitnehmern 3)
| 100-199 | 200-43 | 500 -993 {1 000 und mehr
1 Entgelt fur geleistete Arbeit 4) 36 987 100,00 37 553 100,0 35 940 100,0 38 3368 10Q0,0
2 Paersonalnebenkosten insgesamt 23 801 64,4 25322 €7,4 23918 68,5 29451 76,8
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten S) 13026 35,2 13652 36,4 12842 35,7 1415 38,9
4 Sonderzahlungeﬂ 6) 384 10,5 4239 11,3 4501 12,5 S 837 15,2
S urlaubsgel 1 439 3,9 443 3,8 1810 4,2 1 543 4,0
[ Leistungen zur Vermidgensbildung der Arbeitnehmer 220 0,6 232 0,8 303 0.8 392 1,0
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 1 646 4,5 1692 4,5 1986 5,5 2688 7.0
8 Leistungs— und geminnabhingige Sonderzahlungen 590 1,6 873 2,3 702 2,0 1217 3,2
9 verglitung arbeitsfreier Tage 7301 21,4 8426 22,4 7817 21,7 874 22,8
10 Urlaubsverglitung 4807 13,0 495 13,2 4624 12,9 S 169 13,5
11 Gasetzliche Lohn- und Genaltsfortzahlung im Krankheitsfall 7) 11321 3,6 1555 4,1 1 428 4,0 153 4,2
12 2usdtzliche Lohn= und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 54 a,1 72 0,2 87 0,2 1 0,2
13 vergitung gesetzl. Feiertage u. sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 1 663 4,9 11% 4,7 1614 4,5 1818 4,7
14 verglitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage Sl Q.1 56 3,2 84 0,2 a3 0,2
15 Aufwendungen fir Vorsorgceinricntungen 10194 27,6 10892 28,58 9822 27,3 11588 30,2
16 Arbeitgeberpflichtbei ri%e.zur Sozialversicherung 9847 26,6 10128 27,0 9530 26,7 10 496 27,4
17 Renteavers icherungshei rég: 452 12,2 4684 12,5 432% 12,0 4833 12,6
18 Arbeitslosenversicherungsbeitrége 1 527 4,1 157 4,2 14397 4,2 1628 4,2
13 Kranken— und Pflegeversicherungsbeitrége 3 386 9,1 3 457 9,2 3 382 9,3 359 3.4
20 Unfallversicherungsbeitr 429 1,2 401 1,1 415 1,2 444 1,2
21 Autwendungen Liir di¢ betriebliche Altersversorgung 46 9,9 558 1,9 230 0,6 1041 2,7
22 dac.: Nettozuti.ihrun% 2u den Pensionsticksteliungen 81 66 0,2 21 0,1 -19 =0,1 124 0,3
23 Autwendungen fir den Vorruhestand - - - - - - S 0,0
24 Aultwendungen LUr sonstige Vorsorgeeinrichturgen 0 0,9 S 0,0 2 0,0 51 0,1
25 Sonstige Personalnebenkosten 1 811 4,9 1 95 5,2 171w 4,9 3 280 8,6
28 Ent Lagsungsentschidig n, betriebliches Kurzarbeitergeld 218 0,8 232 0,6 81 1,1 508 1,3
27 Sonstige gesetzlicne Aulmendungen 3} 188 0,5 133 . 0,5 210 0,6 248 0.8
28 Famil ienunterstitzungen 21 0,1 8 0,0 S 0,0 (5] 0,2
23 Hohnungs!ursorge 0 0,0 0 0,0 1] 0,0 2 Q9,0
30 Beinilien im Krankheitsfall 0 0,0 Q 0,0 0 0,0 - -
3 Ausidsungen, Trennungsentschddigungen u. &. 10) 16 0,0 S0 0,1 30 9,1 77 0,2
32 Natural leistungen . 22 0,1 48 0,1 a1 Q.3 398 1,0
33 Aufwandungen flr Belegschattseinrichrungen 25 0,1 87 9,2 79 0,2 111 0,3
34 Ausbildungsverglitungen 953 2,6 903 2,4 833 1.8 1132 3,0
k] Sonstige Aulwendungen fiir die berufl., Aus- und Weiteérbildung 274 Q0,7 80 Q,7 218 0,6 449 1,2
£} Sonstige Zuwendungen % 0,3 177 0,5 140 0,4 289 0,8
37 Arbeitskosten insgesanmt B0 768 164,4 62 874 167,4 59 885 166,5 67 787 176,8
38 dar.: Ldhne und Gehdlter 11) 48 763 131,93 S0 217 123,7 48 257 134,3 52 919 138,0
Nachrichtlich: .
39 Erstattete Arbeitskosten nach § 5S4 AFG u. &. ' 23 0,1 18 0,0 22 9,1 20 0,1
40 Aufwendungen fir 2eitarbeitspersonal 84 25 24 99
41. Arbeitskosten je geleisteter Stunde 36,84 38,39 36,66 42,59
Fuinolan siehe Ende der Tabelle.

| Statisusches Bundesams, Fachseric 16, Arbedskostencehebung 1996, Het3 |




2 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstieistungssakior 1996 nach Kostenarten,
ausgewahiten Wirtschaftszweigen und Unternehmensgrofienkiassen
Friheres Bundesgebiet

Lid, Arbeitskosten je vollbeschdftigten Arbeitrenmer 1}
Nr, Kostenart
ow [x2] om [s2] om[x2a] m[x2

Einzelnhandel (nicht in Verkaufsrdumen)
Unternebmen mit ... bis ... Arbeitnehmern 3)
| 10undmenr | 10 - 43 S0 und mehr 50 - 99

1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4) 39 140 100,00 36 830 100,0 39 623 100,0 41 187 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 30 426 77,7 23089 62,6 32003 80,8 31491 76,5
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 5} 14 718 37,8 13288 38,0 15021 37,9 15608 37,9
4  sonderzanlungen 8} §771 14,7 3119 8,5 6340 16,0 S 282 12,8
5 urlaubsgel 1 465 3.7 1020 2,8 1561 3,9 125 3,0
[} Leistungen 2ur Vermigenshildung der Arbeitnerwer 292 2,7 415 1,1 286 0,7 513 1,2
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 2 7134 7,0 1588 4,2 2 984 7.5 487 6,0
8 Leistungs- und innabhéngige Sonderzanhlungen 1 280 3,3 118 0,3 1523 3,9 1 027 2,5
9 vergutung arbeitsfreier Tage 95%1 24,5 8267 22,4 98X 24,9 9411 22,8
10 Urlaubsvergitung 5624 14,1 4939 13,4 565 14,3 SS17 13,4
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 7) 1 883 4,8 1362 3,7 19% 5.0 1721 4,2
12 2usdtzliche Lohn=- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 86 9,2 82 9,2 ai 9,2 65 g,2
13 vergiitung gesetzl. Feiertage u. sonst. etzl. Ausfellzeiten 1 964 8.0 1843 50 14990 5,0 194 4,7
14 vergiitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 134 0,3 62 0,2 150 9,4 154 0,4
15 Aufwendungen flir Vorsorgeeinrichtungen 12801 32,7 10534 28,6 13288 33,5 14655 3K,6
16 Arbeitgeberpflichtbeitrige zur Sozialversicherung 10684 27,3 94988 27,0 104838 27,4 11 727 28,5
17 Rentenversicherungsbeitrﬁg: 4 12,7 4485 12,2 S Q057 12,8 S 261 12,8
18 Arbeitslosenversiche itrage . 1 668 4,3 18522 4,1 1897 4,3 1 78 4,3
19 Kranken- und Pflegeversicherungsheitrige 3 623 9,9 338 9,1 3eé8l 9,3 3986 9,7
20 Unfallversicherungsbeitr 439 1,1 805 1,8 403 1,0 633 1,7
21 Aufwendungen flr die betriebliche Altersversorgung 2 116 5.4 565 1,5 2443 6,2 24928 7.1
22 dar.: Nettozuri.ihrun% 24 dan Pensionsrickstellungen 8} 984 2,5 53 0,1 1184 3,0 153 0,4
23 Aufwendungen fir den Vorruhestand 62 0,1 296 0,8 - - - -
24 Aufrmendungen fir sonstige Vorsorgeeinrichtungen 1 0,0 1 0,0 1 9,0 1 0,0
25 Sonstige Personalnabenkosten 2 264 5.8 1163 3,2 2498 6,3 2142 -394
26 Entlassungsentscnadig n, betriebliches Kurzarbeitergeld 903 2,3 139 0,4 1 068 2,7 883 2,1
27 Sonstige gesetzliche Aulwendungen 9) 184 0,5 115 9,3 194 Q9,5 204 0,5
28 Famil ienuntetstitzungen 13 0,9 9,0 15 9,0 5 0,0
29 wohn fursorge 3 9,0 - - 3 0,0 - -
30 Beinilfen im Kranknheitsfall Q Q9,9 - - 4] 9,0 - -
a1 Aus ldsungen, Trennungsentschidigungen u, &, 10) 56 d,1 27 9,1 52 0,2 - -
32 Naturalleistungen 68 9,2 8 0,0 81 9,2 65 0,1
33 Autwendungen tlr Belegschattseinrichtungen 191 3,5 18 9,0 228 Q0,8 - -
34 Ausbildungsverqutungen 494 1,3 648 1,8 481 1,2 $23 1,3
35 Sonstige Aufwendungen fur die berufl. Aus- und Weitertildung 232 9,86 182 9,5 243 9,8 305 0,7
3% Sonstige 2uwendungen 119 9,3 25 0,1 140 Q0,4 187 0,5
37 Arbeitskosten insgesamt 63 566 177,7 58 979 182,6 71 6268 180,8 72 678 176,5
38 dar.: Uihne und Gehdlter 11) 64 501 139,2 48 276 130,89 55 839 140,39 &5 880 13%,7
Nachrichtlich:
39 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &. 55 0,1 265 0,7 10 0,0 9 0,0
49 Ayfmendungen flr Zeiterbeitspersonal 902 - 610 131
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 42,68 34,38 44,62 43,57
Unternehmen mit ... bis ... Arbeitnehmern 3)
| 100 -199 | 200 - 4% | 500 -999 (1 000 und menr
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4) 35 691 100,0 36 197 100,0 38 784 100,0 40 S11 100,0
2 Parsonalnebenkosten insgesamt 24 304 65,2 26550 75,4 23200 75,3 33 708 83,2
3 dar.: Gesetzliche Parsonalnebenkosten S5} 14 043 38,3 13593 38,6 14543 37,5 15 323 37,8
[ Sonderzanlungen 6) 2 930 8,0 4749 13,5 5954 15,4 696 17,1
] urlaubsgel 927 2,5 1429 4,1 1 386 3,6 1664 4,1
B Leistungen zur Vermigensbildung der Arbeitnehmer 308 0.8 244 0,7 279 0,7 250 0,6
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 1172 3,2 183 5,2 2757 7,1 3392 8,3
8 Laistungs- und ?ewinnabninglge Sonderzahlungen 524 1,4 1248 3,5 1537 4,0 880 4,1
9 Vergiitung arbeitsfreier Tage 83982 24,5 83)5 23,8 9282 23,9 1027 25,3
10 Urlaubsvergiitung 4917 13,4 4820 13,7 S264 13,86 S 8% 14,5
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankneitsfall 7) 1 935 5,3 1740 4,9 17MM3 4,8 2zon 9,1
12 Zusdtzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 119 0,3 54 0,2 83 9,2 a7 Q0,2
13 vergidtung geset2l, Felertage u. sonst, gesetzl. Ausfallzeiten 1 945 5,3 1887 4,8 1982 S,1 2042 5,0
14 vergltung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 67 Q0,2 64 9,2 201 9,5 165 0,4
15 Aufrendungen fiir Vorsorgeeinrichtungen 11 233 30,6 10 328 29,3 36l 29,3 13988 34,5
18 Arbeitgeberpflichtbeitrdge zur SoZzialversicherung 10 037 27,4 94978 28,3 10534 27,2 11 004 27,2
17 Rentenversicherungsheitrige . 4 592 12,5 4579 13,0 94 12,7 6164 12,7
18 Arbeitslosenversicherungsbeitrige 1 536 4,2 1547 4,4 1643 43 1731 4,3
19 Kranken- und Pflegeversicnerungsbeitrége 3 3s7 9,1 3413 9,7 3513 9,1 3742 9,2
20 Unfallversicherungsbelitrige 553 1,% 439 1,2 422 1,1 367 0,9
21 Aufwendungen [lr die betriebliche Altersversorgung 1 198 3,3 349 1,0 822 2,1 2982 1.4
22 dar.: Net ozufunmng 2u den Pensionstickstellungen 8) 803 2,2 &6 0,2 508 1,3 1503 3,7
Aufwendungen Iir den Varruhestand - - - - - - - -
24 Aufwendungen EUr sonstige vorsorgeeinrichtungen - - 1 3,0 3,0 0 4,0
25 Sonstige Personalnebenkosten 1 159 3,2 3088 8,8 2603 8,7 2520 8,2
28 Entlassungsentsch'édigun?en. betriebliches Kurzarbeitergeld 310 ¢,8 1391 4,0 426 1,1 1142 2.8
27 Sonstige gesetzliche Aulwendungen 9) 126 9,3 178 0,5 274 Q9,7 200 0,5
28 Famil ienunterstiitzungean S Q2,0 19 0,1 52 0,1 12 0,9
29 Wohnungs fiirsorge - - Q 0,0 i 0,0 S 0,0
30 Beinilfen im Krankheitsfall - - - - - - 0 0,0
31 auslosungen, Trennungsentschidigungen u. &. 10) 1 0,0 496 1,4 q2 0,1 4 0,0
32 Naturalleistungen 3 0,0 151 0,4 46 0,1 81 0,2
33 Aufwendungen Lir Belegschaftseinrichtungen 53 Q0,1 151 0,4 827 1,6 233 0,6
34 Ausnildungsvergutungen 3m 1,0 301 0,9 621 1,6 475 1,2
i} sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 218 0,8 134 0,4 318 9,8 282 0,6
6 Sonstige Zuendungen [ 0,2 275 9,8 198 0,5 116 0,3
3 Arbeitskosten insgasamt ’ 60 995 168,2 61 746 175,4 €7 985 175,33 74 219 183,2
38 dar.: Ldhne und Gehdlter 11) 48 803 132,5 48 320 137,3 54 021 139,3 S7 713 142,5
Nachrichtlich:
39 Erstattete Arbeitskasten nach § 54 AFG u. &, I8 Q0,1 q 0,0 - - 8 Q0,0
49 Ayfrendungen fir Zeitarbeitspersonal 548 2 009 104 459
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 37,87 38,34 42,00 48,42
Fullnoten siehe Ende der Tabelle.
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2 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstleistungssektor 1996 nach Kostenarten,
ausgewahlten Wirtschaftszweigen und Unternehmensgrofenklassen

Friheres Bundesgebiet
Ltda. Arbeitskosten je vollbeschaftigten Arteitnehmer 1)
Ne. Kostenart =
m [s2] om fs2] om [xa] o ls2
Gas tgemerbe i
Unternenmen mit ... bis ... Arbeitnenmern 3)
| 10und ment [ 10 - 439 f 50 undt mehr 50 - 99
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4) 30 627 100,060 29 808 100,0 131 333 100,0 31 388 100,90
2 Personalnebenkosten insgesamt 20886 68,2 13009 83,8 22 729 72,5 21 208 €1,86
3 dar.: Gesetzliche Personalneberkasten 5) 11 301 38,9 10522 35,2 12068 38,5 11 424 36,4
4 Sonderzahlungen 6} 2 089 6,8 1 240 4,1 2923 9,3 2219 7.1
5 Urlaubsgeld 586 1,9 395 1,3 773 2,5 582 1.9
B Leistungen zur Vermigensbildung der Arbeitnehmer 167 0.5 134 0,4 200 9,6 156 2,9
7 Sonstige fest vereinbarte Sanderzahlungen 1 069 3,5 599 2,0 1530 4,9 1349 4,3
8 Leistungs- und gewinnabhdngige Sonderzahlungen 267 0,9 111 Q2,4 421 1,3 133 0.4
9 Verglitung arbeitsfreier Tage 6849 22,4 6094 20,4 7591 24,2 8782 21,8
10 Urlaubsvergiitung 3908 12,8 3644 12,2 4187 13,3 4009 12,8
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 7) 1 304 4,3 3?7 3,1 166% 5,3 1184 3,8
12 2usdtzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 81 0,2 47 0,2 ) 0,2 a5 0,1
13 vergitung gesetzl. Feiertage u, sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 1 474 4,8 1 426 4,8 1 520 4,9 1 497 4,8
14 vergiitung sanstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 102 4,3 39 0,1 164 0,5 458 0,1
15 Aufendungen fir vorsorgeeinrichtungen 8794 28,7 82)% 27,7 9304 23,7 8£829 28,1
16 Arbeitgeberpflichtbeitrdge zur Sozialversicherung 837 27,3 8002 26,8 8725 27,8 86588 27,4
1?7 Rentenversicherungsbeitrige 3669 12,0 3489 11,7 13846 12,3 3783 12,0
18 Arbeitslosenversicherungsbeitrige 1 232 4,0 1170 3,9 1293 4,1 1 298 4,0
19 Kranken- und Pflegeversicharungsbeitrage 2 763 9,0 2862% 8,8 28% 9,2 2820 9,0
20 Unfallversicherungsbeitrige 703 2,3 717 2,4 6888 2,2 757 2,4
21 Aufmendungen fir die betriebliche Altersversorgung 429 1,4 262 0,9 575 1,8 235 0,7
22 dar.: Nettozufihrung zu den Pensionsriickstellungen 8) 123 0,4 17 0,1 227 0,7 -6 0,0
23 Aufwendungen fUr den vorruhestand 4 0,0 8 0,0 - - - -
24 Aufwandungen fUr sonstige vorsorgeeinrichtungen ? 0,0 11 2,0 3 0,0 B 0,0
25 Sonstige Personalnebenkosten 3154 10,3 3401 1i,4 2911 9,3 337% 10,8
28 Entlassungsentscnédigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 220 0,7 B89 0,2 368 1,2 133 0,4
27 Sonstige gesetzlichne Aufwerdungen 9) 157 0,5 158 0,5 187 0,5 155 9,5
28 Famil ienunterstitzungen 36 a,1 11 0,0 el 9,2 3 Q9,9
23 Wohnungstirsorge 12 0,0 1§ 0,9 10 9,0 2 3,0
30 Beinilfen im Xrankheitsfall 3 Q,0 3 0,0 2 0,0 0 ,0
k]| Auslidsungen, Trennungsentschadigungen u. &. 10) 10 0.0 1 0,0 19 Q,1 = -
32 Naturalleistungen 253 0,8 287 1,0 220 4,7 245 0,8
33 Aufwendungen flr Belegschaftseinrichtungen 174 0,8 36 0,3 251 9,8 108 0,3
34 Ausbildungsuergi.itungen 1 748 5,7 2208 7,4 1292 4,1 2122 5,8
35 Sonstige Aufwendungen fur die berufl. Aus- und Weiterbildung 434 1,4 481 1,8 387 1,2 457 1,5
3* Sonstige 2uwendungen 110 0,4 74 0,2 145 0,5 140 0,4
37 Arbeitskosten insgesamt §1 513 168,2 48 917 163,6 54 063 172,5 S2 9594 167,86
38 dar.: Ldhne und Gehdlter 11) 33 S65 129,2 37 241 124,5 41 848 133,6 40 389 128,7
Nachrichtlich:
33 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &. 74 0,2 40 0,1 107 9,3 85 0,2
40 Aufwendungen fir Zeitarbeitspersonal 448 218 674 197
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 30,30 28,25 32,33 31,12
Unternehmen mit ... bis ... Arbeitnehmern 3)
| 100-139 | 200-493 | 500 -~339 |1 0060 und menr
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4) 32 954 100,00 32 €92 100,0 31 857 100,0 30§79 100,0
2 Personalnebenkasten insgesamt 22322 68,86 23709 72,5 24238 78,1 228924 75,0
3 dar.: Gesetzliche Personalnehenkasten S) 12 070 37,1 12 368 37,8 12 119 38,0 12 266 40,1
4 Sonderzahlungen 8} 2 199 65,8 2835 8,7 3081 9,7 336 11,1
5 Urlaubsgel B12 1,9 687 2,1 6844 2,0 933 3,1
[} Leistungen zur Vermigenshildung der Arteitnenmer 137 0,4 154 Q9,5 153 9,8 255 0,8
? Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 1 2406 3,8 1561 4,8 1 587 540 1853 5,4
8 Leistungs- und gewinnabnéngige Sonderzahlungen 204 &,8 414 1.3 897 2,2 539 1,8
3 verglitung arbeitsireier Tage 7456 22,9 7834 24,1 7344 23,1 7945 28,0
10 urlaubsvergiitung 4213 12,9 4451 13,86 419 13,2 4148 13,6
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 7} 1 453 4,5 1541 4,7 1 433 4,5 199% 8,5
12 2usétzliche tohn~- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall Si 0,2 83 0,3 37 0,1 101 0,3
13 verglitung gesetzl, fFeiertage u. sonst. %esetzl. Ausfallzeiten 1 597 4,9 1642 5,0 1561 4,3 1474 4,8
14 vergiitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 138 0,4 177 0,5 117 0,4 228 0,7
15 Aufeendungen fir Vorsor%eeinrichtungen 913 28,1 965 29,5 9238 29,0 947 11,0
18 Arbeitgeberpflicntbeitrdge zur Sozialversicherung g8l 2¥2 903w 27,6 8342 28,1 8632 28,2
17 Rentenversicherungsbeitré 3888 11,9 4024 12,3 3927 12,3 3815 12,5
18 Arbeitslosenversicherungsbeitrige _ 1 308 4,0 1 342 4,1 1 336 4,2 1 283 4,2
19 Kranken—- und PFlegeversicherungsbeitrége 2 924 2.0 303 9,3 291 9,3 288 9,4
20 untallversich,erunqsbeitrﬁga 731 2,2 840 2,0 05 2.2 656 2,1
21 Aufwendungen fir die betriebliche Altersversorgung 281 2,9 607 1,9 299 0,9 B42 2,8
22 dar. : Nettozu!unrun? zu den Pensionsriickstellungen B) 21 9,1 0,2 % 0,3 441 1,4
23 Aufmendungen Lir den Vorruhestand - - - - - - - -
24 Aufmendungen fir sonstige vorsorgeeinrichtungen 3 Q9,0 11 0,0 - - 1 0,0
25 Sonstige Personalnebenkosten 35631 10,8 3324 10,2 4571 14,3 2116 6,9
26 Entlassungsentschidigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 208 Q9,8 196 0,8 285 0,9 583 1,8
27 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 2) 163 0,5 147 0,4 182 0,6 154 0,5
28 Familienunterstitzungen 3 Q0 248 0,8 3? 0,1 61 0,2
29 Wohnungs Flrsorge . 8 Q,0 [} 0,0 =5 0,2 4 0,0
0 Beinhilfen im Krankheitsfall 2 Q4,0 8 Q0,0 - - 2 0,0
31 Aus ldsungen, Trennungsentschédigungen u. d. 10) 18 o,1 15 9,0 - - 32 0,1
rd Naturalleistungen 157 9,5 189 0,8 522 1,8 189 0,6
13 Aufwendungen fGr Belegschaftseinrichtungen 408 1,2 418 1,3 317 1,0 219 0,7
34 Ausbildungsverq-‘.itunqen 1 884 5,8 1533 4,7 2 281 1,2 932 1,?
s Sonstige Aufwendungen Flr die berufl. Aus- und Weiterbildung 459 1,4 418 1,3 712 2,2 2690 0,8
38 Sonstige 2uwendungen 230 0,7 149 0,5 168 0,5 120 0,4
37 Arbeitskogsten insgesamt 64 876 168,86 S6 402 172,53 56 993 176,1 S3 SG2 175,90
38 dar.: Lghne und Gehéilter 11) 42 209 129,7 43 422 132,8 42 2%2 132,7 41 910 137,1
Nachrichtlich?
] Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &. 19 0,1 770 2,4 17 0,1 10 0,0
40 Aufwendungen fur Zeitarbesitspersaonal 518 1 208 814 799
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 32,03 33,76 33,90 32,38
Fulinoten siehe Ende der Tabeke.
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2 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Diensteistungsseidor 1996 nach Kostenarten,
ausgewdhiten Wirtschaftszweigen und Unternehmensgrofenklassen

Fraheres Bundesgebiet
Licd, Arbeitskosten je vollbaschdftigten Arbeitnehmer 1)
Nr. Kostenart
o [x2] o [x2] om [x20] o [x2
Hotels, Gasthdfe, Pensionen und Hotels garnis
unternenmen mit ... big ... Arteitnehmern 3)
| 10 und menr 19 - 49 80 und mehr 50 - 99
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4) 30 527 100,0 29 627 100,0 31 915 100,0 30 922 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 21750 MN,2 20184 68,4 23925 75,0 22 414 72,7
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten S) 11 070 36,3 10 437 35,3 11 950 37,4 11 336 36,7
4 Sunderzahlungen 8) 1 677 5,5 1184 4,0 2 360 7,4 1842 6,0
5 urlaubsgel 480 1,5 376 1,3 576 1,8 S44 1,8
B Leistungen 2ur Vemﬁgensbildung der Arbeitnghmer 141 9,5 141 2,8 143 0,4 142 0,5
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 844 2,8 568 1,8 1228 3,8 1018 3,3
8 Leistungs- und ?eainnamangiqe Sonderzanlungen 231 0,8 99 9,3 114 1,3 137 0,4
9 Vergltung arbeitsfreier Tage 6551 21, €407t 20,6 7218 22,6 6673 21,6
19 urlaubsvergitung 3861 12,6 3641 12,3 4167 13,1 3955 12,8
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 7) 1101 3,6 815 3,1 13¥s8 4,3 1104 3,8
12 2usétzliche Lohn~ und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 50 0,2 41 a,1 €1 0,2 39 0,1
13 vergltung gesetzl, Feiert u, sonst. gesetz]l. Ausfallzeiten 1 473 4,8 1433 4,9 1542 4,8 1529 4,9
14 Verglitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage Bl 0,2 42 Q9,1 88 0,3 45 0,1
15 Aufwendungen fir Vorsorgeeinrichtungen 8628 27,9 8143 27,6 9063 28,4 8 68] 28,1
16 Arbeitgeberpflichtbeitrége zur Sozialversicherung 834 27,3 79485 26,9 889 27,9 864 22,6
17 Rentenversicherungsbeitrige 3644 11,9 347 11,8 3881 12,2 374 12,1
18 Arbeitslosenversicherungs itrége 1 231 4,0 1169 4,0 1317 4,1 1 282 4,1
19 Kranken- und fflegeversicherungsbeitrige 2 741 9,0 25398 8,8 2 8940 9,2 2 820 9,1
20 Unfallversicherungsbeitrige 724 2,4 704 2.4 753 2,4 712 2,3
21 Aufmendungen [lr die betrietiliche Altersversorgung 180 0,6 188 0,8 1687 0,5 125 Q0,4
22 dar.: Net zuﬁiﬂrun? 2u den Pensionsrickstellungen B) 22 0,1 25 g,1 19 0,1 -23 -0,1
23 Aufwandungen ElGr den vorruhestand - - - - - - - -
24 Aufwendungen fur sonstige Vorsorgeeinrichtungen 0,0 10 0,0 ] 0,0 10 0,0
25 Sonstige Personalnebenkasten 4994 16,4 4785 18,2 S 284 18,8 92 17,1
26 Entlassungsentschidigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 117 0,4 32 0,1 234 0,7 190 [N
27 Sonstige gesetzlicne Aufwendungen 9) 180 0,8 145 0,5 157 0,5 157 0.9
28 Famiiienunterstitzungen s 0,0 ] G,0 4 0,d 3 0,0
23 Wohnungs flirsorge 25 0,1 23 0,1 28 0,1 3 0,0
30 Beihilfen im Krankheitsfall 0 2,0 0 0,0 Q 0,0 4] 0,0
31 Aus lisungen, Trennungsentschidigungen u. 3. 10) 2 0,0 1 0,0 S 0,0 - -
32 Naturalleistungen 327 1,1 310 1,1 ] 1,1 %4 1,1
13 Aufwendungen fur Selegschaftsainrichtungen 218 0,7 121 0,4 352 1,1 142 9,5
<! | A-_nsnilcn.mgsvemutungen 3284 1,8 3338 11,3 3209 10,1 3539 11,4
35 Sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 758 2,5 731 2,5 796 2,5 774 2,5
e Sonstige Zuwendungen 107 0,4 8 0,3 149 0,5 117 0,4
37 Arbeitskostan insgesamt S2 276 171,2 49 711 163,4 S6 841 175,0 $§3 396 172,?
38 dar,.: Lshne und Gehdlter 11) 754 127,0 36 783 124,6 41 433 130,90 39 438 127.,8
Nachrichtlich:
39 Erstattete Arbeitskosten nach § S4 AFG u. &. 10 2,0 7 9,0 14 0,0 28 0,1
49 Aufwendungen flr 2eitarbeitspersonal 681 232 1 305 218
41 Arheitskosten je geleisteter Stunde 30,27 28,81 32,61 31,08
Unternehmen mit ... bis ... Arbeitnehmern 3)
| 100-199 | 200 -49 | 500 -938 [1 000 und menr
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4) 32 881 100,0 31 080 100,0 32 238 100,0 32 €61 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 23 912 2,7 238539 15,8 26 011 89,7 24 322 74,0
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten S} 12 044 36,6 11 810 38,0 12239 38,0 12621 38,
4 Sonderzahlungen §) 1 959 B,0 2 411 7,8 3 124 9,7 2 768 8,4
S Urlaubsgeld 548 1,7 S78 1,9 842 2,0 537 1.8
6 Leistungen zur Vemﬁgensbildung der Arbeitnehmer 118 0,4 143 0,5 168 9,5 144 0,4
7 Sonstige fest vereinbarte Sondeczahlungen 1 050 3,2 128 3,9 1 &89 51 1329 4,0
8 Leistungs—~ und gewinnabhdngige Sonderzahlungen 243 Q,7 488 1,8 6857 2,0 N8 2,2
9 Vergiitung arbeitsfreier Tage 738 22,3 7216 23,2 7418 23,0 77143 21,8
10 urlaubsvergiitung 4218 12,8 4224 13,6 4347 13,5 4242 12,9
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Kramkheitsfall 7) 1 388 4,2 1212 3,9 1294 4,0 1 8839 5,7
12 2usétzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 44 0,1 84 0,3 42 0,1 109 4,3
13 Vergiitung gesetzl. Fejertage u, sonst. etzl. Ausfallzeiten 1545 4,7 1801 5,2 1630 5,1 1443 4,4
14 Vergiitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 151 0,5 95 0,3 103 9,3 89 9,2
15 Aufwandungen fir \mrsongeeinrichtmgen 917 27,3 S001 29,0 9444 29,3 9245 28,1
18 Arbeitgeberpflichtbei rage_zur Sozialversicherung 8944 27,2 8844 28,5 89147 28,4 9188 279
17 Rentenversicherungsbeitrage - 3897 11,9 3847 12,4 4002 12,4 3984 12,1
18 Arbeitslosenversicheru eitrige 1 312 4,0 1 303 4,2 13648 4,2 | 368 4,2
19 Kranken- und Pflageversicherungsheitrige 2 956 9,0 2924 9,4 3029 9,4 3038 9,2
20 Unfallversicherungsoeitri 778 2,4 779 2,5 748 2,3 727 2,4
21 Aufwendungen LUr die betriebliche Altersversorgung 231 0,7 149 0,5 297 0,9 @¢,2
22 dar. : Nettazuﬁ.inrun? Zu den Pensionsriickstellungen 8} ? Q0,0 14 0,0 126 0,4 - -
23 Aulwendungen IUr den vorrunestand - - - - - - - -
24 Aufwendungen flr sonstige vorsorgeeinrichtungen ] 0,0 8 0,0 - - = -
25 Sonstige Personalnebenkosten 449 185 5231 18,8 6027 18,7 4567 13,9
28 Entlassungsentschadigun?eﬂ. betriebliches Kurzarbeitergeld 194 9,6 193 0,6 215 Q,7 374 1,1
2?7 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 9) 167 9,8 153 0,5 169 0,8 141 0,4
28 Familienunterstitzungen 3 0,0 4 9,0 a8 9,0 4 0,0
29 Wohn firsorge 9 0,0 9 9,0 103 0,3 Fc:] 0,1
g(lJ gwf“ St e e i 10) 7 0,0 2 o8 - - 3 0,0
usldsungen, Trennungsentschid i en u. &. ’ N - - N
2 Natursl laistungen g 248 4,7 330 1,1 719 2,2 130 0,4
33 Aufwendungen flr Belegschaftseinrichtungen S80 1,8 638 2,1 313 1,0 309 0,9
33 Ausbild vargitungen 3 221 9,8 2 9%6 3,5 334 10,4 2738 8,4
%5 Sonstige Aufmendungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 770 2,3 71 2,5 986 3.1 03 21
38 Sonstige Zuwendungen 232 0,7 150 0,5 170 0,8 107 0,3
37 Arbeitskosten insgesamt S8 793 172,7 4940 16,8 S8 243 180,7 S7 184 174,0
38 dar.: Lghne und Gehdlter 11) 42 185 128,23 40 708 131,0 42 778 132,7 43 372 132,0
Nachrichtiich:
39 Erstattete Arbeitskosten nach § §4 AFG u, &, 17 0,1 - - 13 0,0 2 0,0
40 Aufm@ndungen Lir Zeitarbeitspersonal 1 1 220 2 839
41 Arbeitskosten je geleistetar Stunde 32,70 32,29 35,34 32,74

Fullnoten sishe Ende der Tabelle.
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2 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstleistungssektor 1998 nach Kostenarten,
ausgewiahiten Wirtschaftszweigen und Untemehmensgroenklassen

Friharas Bundesgebiet
Lfd. Arbeitskosten je vollbeschiftigten Arbeitnenmer 1)
Kr. Kastenart
v [x2] o [s2] o fx2a] om [x2
Restaurants, Cafes, €isdielen und Imbifihallen -
Unternehmen mit .., Dis ... Arbeitnehmern 2)
[ 10 und mehr | 10 - 49 ITSDundmr 50 - 99
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4} 29 849 100,0 29 957 100,0 29 734 10,0 31 3710 100,0
2 Personalnebenkasten insgesamt 18838 63,1 1?7728 59,3 199%3 67,1 18 083 57,6
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten S) 10 923 3,6 10517 35,1 11 354 38,2 10 834 34,7
4 Songderzanlungen 6) 1 850 g,2 1108 3,7 28636 8,3 2063 6,6
-] Urlaybsgeld 587 2,6 414 1,4 m 2,6 562 1,8
6 Leistungen zur Vermigensbildung der Arbejtnenmer 165 0,8 122 0,4 211 0,7 204 0,7
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 837 2,8 477 1,6 12139 4,1 1104 3,5
8 Leistungs- und gewinnabhingige Sonderzahlungen 260 0,9 a5 0,3 434 1,5 133 0,6
9 vergltung arbeitsfreier Tage B 625 22,2 B OB2 20,2 7222 24,3 ©458 20,6
10 urlaubsvergitung 3% 12,6 3615 12,1 3915 13,2 38% 12,3
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 7) 1 254 4,2 S84 3,2 1961 5,3 1009 3,2
12 2usédtzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 65 0,2 61 9,2 63 g,2 33 Q.1
13 vergltung gesetzl. Feiertage u. sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 1 431 4,8 1 383 4,6 1 478 5,0 1475 4,7
14 vergutung sonstiger betriebl. oder tarill. arbeitsfreier Tage 114 0,4 33 Q0,1 201 0,7 20 3,3
15 Aufwendungen filir Varsorgeainrichtungen 8437 28,5 8293 27,7 87% 29,3 83 26,8
16 Arbeitgeberpflichtbeitrdge zur Sozialversicherung 8088 27,0 79% 28,7 816 27,3 82 28,2
1?7 Rentenversicherungsbeitrige 1627 1,8 231471 11,6 3585 12,1 3 ei2 11,5
18 Arbeitslosenversicherungsbeitrage 1 181 4,0 1 182 3,9 1202 4,0 1185 3,8
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrége 2 851 8,9 2628 8,8 2676 9,0 2 700 8,6
20 Unfallversicherungsbeitrige 200 2,3 135 2,5 662 2.2 n7 2,3
21 Aufwendungen fir die betriebliche Altersversargung 431 1,4 283 0,8 587 2,0 109 0,3
22 dar. : Nettozur-'.ihrun? 2u den Pensionsriickstellungen 8} 63 0,2 S 0,0 129 0,4 8 0,0
23 Autwendungen Iir den vorruhestand 11 0,9 22 9,1 - - - -
24 Aufwendungen fiic sonstige Vorsorgeeinrichtungen 8 0,0 13 0,0 2 0,0 2 0,0
2 Sonstige Personalnebenkosten 1 866 8,3 2 315 7,7 1390 4,7 1 227 3,9
26 Entlassungsentschadiqu?en, betriebliches Kurzarbeitergeld 211 0,7 131 0,4 295 1,0 91 0,3
27 Sonstige gesetzliche Aufewndungen 9} 17 0,8 168 0,6 191 0,8 187 0,6
28 familienunterstitzungen 17 0,1 12 0,9 23 [N 2 0,0
29 wWohnungsfirsorge 4 0,0 8 0,0 0 ¢.0 - -
30 Beinillen im Krankheitsfall 5 0,0 7 a,0 3 Q4,0 - -
31 Ausltsungen, Trennungsentschidigungen u. &. 10) 22 0,1 2 4,0 42 G,1 - -
a2 Naturalleistungen 249 q,8 301 1,0 134 9,7 148 0,5
33 Aufwendungen fur Belegschaftseinrichtungen 67 Q,2 48 0,2 a8 0,3 107 0,3
34 Ausbi ldungsvergiitungen 182 2,8 1280 4,3 245 0,8 464 1,5
38 Sonstige Aufwencungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 217 Q9,7 274 0,9 159 2,5 106 0,3
k-] Sonstige 2uwendungen 112 0,4 T4 0,2 1583 0,8 123 0,4
3?7 Arbeitskosten insgesamt 48 687 163,1 47 734 159,3 49 637 167,1 453 157,6
38 dar.: Ldhne und Gehdlter 11) 38 323 128,4 37 126 123,9 39 §92 133,2 39 831 127,2
Nachrichtlich: )
9 Erstattete Arbeitskosten mach § $4 AFG u. &. 21 0,1 38 0,1 q 0,0 1 0,0
40 Aufwendungen fiir 2eitarbeitspecrsonal 48 36 60 186
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 28,59 27,93 29,76 28,10
Unternetmen mit ... bis ... Arbeitnehmern 3)
| 100-183 | 200 -498 [ 800 -39 |1 000 und mehr
1 Entgelt flr geleistete Arbeit 4) 32 485 100,0 26 435 100,0 29 807 100,0 28 374 100,0
2 Parsonalnebenkosten insgesamt 13 205 60,7 22811 62,6 18811 83,5 20237 71,3
3 dar.: Geset2liche Personalnebenkosten 5) 11 %68 36,8 13 454 38,9 11 000 37,2 11 1% 39,
4 Sonaerzahlungan }] 2 063 8,4 2741 7.5 2640 8,9 283 10,9
S urlaubsgel 6590 2,0 194 2,2 833 2,1 844 3,0
[} Leistungen zur Vermogensbildung der Arbeitnanmer 155 0,5 198 0,4 17 0,8 229 0,8
? Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 1 143 3,5 133 3,8 Ne 2,4 1283 4,5
8 Leistungs- und gewinnabhdngige Sonderzahlungen 121 0,4 476 1,3 1121 3,8 474 1,7
9 vergiitung arbeitsfreier Tage 743 23,1 8548 23,5 63 21,6 7283 25,7
10 urlaubsverglitung 4157 12,8 468 12,8 3%\ 11,9 3851 13,6
11 Gesetzliche Lonn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 7) 1 482 4,8 1743 4,8 1 300 4,4 16% 6,0
12 Zusitz)iche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 45 0,1 82 0,2 19 9,1 82 0,3
13 Vergltung gesetzl. Feiertage u. sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 1 704 £,2 1882 5,2 1383 4,6 1415 5.0
14 vergiitung sonstiger betriebl. oder tacrill. arbeitsfreier Tage 105 3,3 181 0,4 188 0,8 248 0,9
15 Aufrendungen fdr vorsorgeeinrichtungen g7 25,8 978 2,9 828 28,0 8733 2,8
1g Arbeitgeberpflicntbeitrige zur Sozialversicherung REexd 22,6 9634 26,4 8051 27,2 7839 27,8
17 Rentenversicnerungsbeitrég: 3816 11,7 41382 12,0 3418 11,7 13481 12,3
18 Arbeitslosenversicherungsbeitrige 1 282 3,9 1 429 3,9 1 1682 3,9 1175 4,1
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage 2 807 8,6 315 8,7 2887 9,1 2 8Q7 9,2
20 unfallversicherungsbeitr: 721 2,2 658 1,8 723 2,4 B35 2,2
21 Aufrendungen Fir die betriebliche Altarsversorgung 88 0,3 154 0,4 235 0,8 833 2,9
22 dar.: Net ozﬂunrung 2u den Pens ionsriickstellungen 8) 40 0,1 27 g,1 80 0,3 174 0,6
23 Aufmendungen Fir den vorruhestand - - - - - - - -
24 Aufwendungen fur sonstige varsorgeeinrichtungen 2 Q,0 - - - - 2 0,0
25 Sonstige Personalnebenkasten 1 427 4.4 1735 4,8 1 489 5,0 1380 4,9
26 Entlassurqsentscnddigungen. betriebliches Kurzarbeitergeld 269 9,8 136 0,4 ¥ O] 1,9 333 1,2
27 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 9) 156 0,9 19% 9,5 296 £,0 188 0,7
23 Famil ienunterstidtzungen 3 0,0 q 0,0 157 0,5 22 0,1
29 Hwohnungstirsorge - - 8 0,0 - - 0 0,0
30 Beinilfen im Krankheitsfall - - - - - - 4 0,0
i ausldsungen, Trennungsentschadigungen u. 8. 10) - - ] 0,0 - - 69 0,2
32 Naturalleistungen 42 0,1 200 0,5 29 q,1 241 0,9
33 Aufeendungen [Ur Belegschaftseinrichtungen 256 0,8 282 0,8 191 0,8 32 a,1
34 Ausbildungsvergi.itungen 437 1,3 542 1,5 - - 182 4,6
35 Sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 119 0,4 118 9,3 117 9,4 178 Q,8
3B sonstige 2uwendungen 147 a,% 249 0,7 123 9,4 154 0,5
37 Arbeitskosten insgesamt 52 190 166,77 S9 246 182,6 48 417 183, 48611 171,3
38 dar.: Ldhne und Gehdlter 11) 42 047 129,4 47 724 131,0 38 €42 130,5 38 498 135,7
Nachrichtlich:
33 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. 4. 0 0,0 2 0,0 8 0,0 S a,0
40 aufwendungen fir Zeitarbeitspersonal 107 181 - 4}
41 Arheitskasten je geleisteter Stunde 30,83 34,75 28,28 29,86
Fulinoten siehe Ende der Tabelle.
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2 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstieistungsaektor 1998 nach Kostenarten,
ausgewahlten Winschaftszweigen und Untemehmensgrofanklassen
Friheres Bundesgebiet

Lfd. Arteitskosten je vollbeschaftigten Arbeitnehmer 1)
NE. Kostenart
m [x2a] o [xa] o [xa] o [xa

Kradit- und Versicherungsgewerbe
Unternebmen mit ... bis ... Arbeitn rn 3}
| 10 und mhe | 10 - 43 50 und mehr 50 - 99

1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4) §1 €61 100,0 S0 823 100,0 S1 702 100,0 48 528 100,0
2 Personalnebenkasten insgesamt, 53 296 103,2 40 382 79,4 53 922 1(4,3 42 135 88,i
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten §) 18 924 36,6 17858 35,1 18978 36,7 17 713 38,5
4 Sonderzshlungen 6} 11833 22,9 8139 16,0 12012 23,2 9 100 18,8
s Urlaubsgeld 1 163 2,3 454 1,0 119 2,3 419 0,9
6 Leistungen zur vemtigensbildunq der Arbeitnehmer 968 1,3 955 1,9 %8 1,9 43 1,9
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 8 7% 13,1 S 149 10,! 6839 13,2 S5e3% 11,6
8 Leistungs- und innathdngige Sonderzanhlungen 2 947 5,7 1951 3,1 3014 5,8 2102 4,3
9 vergiitung arbeitsfrejer Tage 12 736 24,7 11623 22,9 12 730 24,7 11 518 23,7
10 urlaubsvergiitung 7342 14,2 7193 14,2 7343 14,2 £ 915 14,3
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankneitsfall 7} 2 022 3,9 1356 2,7 2054 4,0 15878 3.3
12 2usdtzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankneitsfall 120 Q9,2 72 0,1 123 Q0,2 108 0,2
13 vergiitung gesetzl. Feiert u. songt. gesetz], Ausfallzeiten 2 689 5,2 2800 S,1 2693 5.2 2 4% S.1
14 vergiltung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 564 1,1 401 q¢,8 972 1,1 421 0,9
15 Aufwendungen flir vVorsorgeeinrichtungen 22 664 43,7 15 308 32,1 2288y 44,2 17 215 35,5
18 Arbaitgebarpflichtbei r&ge zur Sozialversicherung 13811 26,2 136068 26,8 13926 26,9 13 333 27,5
17 Rentenversicherungsbeitrage 6693 13,0 6478 12,7 6 704 13,0 6328 13,0
18 Arbeitslasenversicherun?sneitrage 2 241 4,3 2182 4,3 2 243 4,3 2119 4,4
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 4 580 8,9 4 522 4,4 4 583 8,9 4 488 9,2
20 unfallversicherungsbeitré 397 Q0,8 424 9,8 3968 a8 3% 0,8
21 Aufwendungen fiir die betriebliche Altersversorgung 8548 16,5 2 608 5,1 8483% 17,1 3 7% 7
22 dar.: Net ozufUhmn? 2y den Pensionsrickstellungen 8} 2 538 4,9 535 1,1 283 5,1 1089 2,2
23 Aufendungen fiir den vorrunestand 981 1,9 S2 0,1 102 2,0 210 0,4
24 Aufwendungen fUr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 106 0,2 94 0,2 106 Q0,2 128 0,3
25 Sonstige Persanalnebenkosten 6 162 11,9 4 282 8,4 €253 12,1 4904 10,1
26 Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld PEL; 1,4 208 0,4 T64 1, 1|3 a,8
2? Sonstige gesetzliche Aufwandungen 8} 303 9,8 295 9,6 303 0,8 308 9,6
28 Famil ienunterstitzungen 479 9,9 105 0,2 438 1,0 217 0,4
29 mhnungsfﬁrsorqe 163 0.3 4 9,0 177 9,3 14 0,0
30 Bainilfen im Krankheitsfall 151 0,3 a6 0,1 157 0.3 a7 0,1
31 Aus ldsungen, Trannungsentschidigungen u. &, 10} 9% 0,1 3 0,0 48 0,1 E] 0,0
32 Naturalleistungen 147 0,3 80 0,1 151 0,3 63 q,1
33 Autwendungen fur Belegschaftseinrichtungen 857 1,3 53 49,1 686 1,3 108 0,2
34 Ausbi ldungsverglitungen 1 299 2,5 1789 3,8 1275 2,5 174 3,7
e =1 Sonstige Aufwendungen fir die berufl, Aus- und Weiterbildung 1 s62 3,0 181 3,0 1564 3,0 1e58 3,4
3 Sonstige Zumendungen 810 1,2 227 0,4 629 1,2 308 0,6
37 Arbeitskosten insgesanmt 104 958 203,2 91 1S 179,4 105 624 204,3 91 263 188,1
33 dar.: Ldhne und Gehdlter 11) 76 231 147,6 70585 138,9 76 S04 148,0 &9 143 142,5
Nachrientlich:
33 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG w. &, 3 0,0 23 0,0 2 0,0 5 0,0
40 Aufwendungen L[lr Zeitarteitspersonal 133 g 133 80
492 54,90 64,89 55,89

41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde B4,
' Unternermen mit ... bis ... Arbeitnermern 3)

| 100-199 | 200-493 | 500 -983 |1 000 und mehr
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4) 48 407 100,0 47 €73 100,0 S2 889 100,0 S3 586 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 44 534 92,0 47 280 99,2 S2 831 99,9 59 039 114,2
dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten S) 17809 35,8 17713 37,2 19317 3&,5 198619 36,6
4 Sonderzahlungen 6) ' 609 13,8 11 313 23,7 12110 22,8 12 921 24,1
s Urlaubsgeld 801 1,2 891 1,9 1208 2,3 14nr 2,?
8 Leistungen Zur Ve ensbildung der Arbeitnenmer 925 1,9 31 2,0 €3 1.8 991 1,8
? Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 6297 13,0 7318 15,3 7489 14,2 ©6 743 12,6
8 Leistungs- und innabhdngige Sonderzahlungen 1 786 3,7 218 4,8 2 449 4,8 3718 8,3
9 vergutung arbeitsfreier Tage 11 687 24,1 11 226 23,5 12777 24,2 12605 25,4
10 urlaubsverqgiitung 6 834 14,1 13,7 7289 13,8 777 14,5
11 Gesetzliche Lohn~ und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 7} 1 729 3,6 1732 3,6 2015 3,8 220 4,2
12 2uslitzliche Lohn— una Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 107 0,2 102 0,2 153 0,3 126 0,2
13 vergUtung gesetzl. Fejertage u. sonst, etz]. Ausfallzeiten 2437 5,2 2426 5,1 278 52 280 5,3
14 vergutung sonstiger betriebl. oder tarifl, arbeitsfraier Tage 519 1,1 458 1,0 572 1,1 £33 1,2
15 Aufwendungen fUr vorsorgeeinrichtungen 17 9% 32,1 18 761 39,4 22 360 42,3 25 707 48,0
16 Arbeitgeberpflichtbeitrage zur Sozialversicherung 13301 27,5 13298 27,9 14305 27,0 14198 26,5
17 Rentenversicherungsbeitra . : 634 13,1 638 13,4 69832 12,2 6814 12,2
18 Arteitslosenversicherungsbeitrage 2 124 4,4 2129 4,5 22483 4,3 2300 4,3
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 4 463 9,2 4 483 9,4 4 815 3,1 4587 8,8
29 Unfallversicherungsbeitrige 350 Q0,7 317 0,7 64 ¢,7 436 0,8
21 Aufwendungen fir die betriebliche Altersversorgung 4 589 9.5 S38 11,3 74983 15,1 11 3@\4 21,3
22 dar. i Net ozuﬁ.ihrung Zu den Pens ionsrickstellungen B) 1013 2.1 1528 3,2 2 443 4,6 3 468 6,5
23 Aufeenaungen fir den vorruhestand 321 0.7 331 0.7 746 1.4 1817 2,8
249 Aufwendungen EUr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 4 .1 95 Q0,2 72 .1 126 0,2
25 Sonstige Personalnebenkasten 5303 11,0 5979 12,5 6§68 10,6 6808 12,7
28 . Entlassungsentschidigungen, batriebliches Kurzarbeitergeld S88 1,2 589 1,2 582 1,1 935 1,7
27 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 9} 280 0,8 257 4.5 258 4,5 332 0,8
28 Famil ienunterstitzungen 362 0,7 943 2,0 631 1,2 % 0,?
29 l-bnnun?sti.irsorge 45 0,1 101 0,2 58 0,1 269 0,5
30 Beinilfen im Krankneitstall 101 0,2 13 0,4 188 0,4 160 0,3
31 Auslasungen, Trennungsentschédigungen u. &. 100 22 Q.0 27 2,1 17 9,0 71 0,1
32 Naturalleistungen a8 0,2 177 Q0,4 138 0,3 1E6 0,3
33 Aufwendungen fir Belegschaftseinrichtungen 160 9,3 380 q,.8 653 1,2 841 1,8
34 Al.ssbildung:vemﬁtungen 1 629 3.4 1480 3,1 1083 2,0 1144 2,1
s Sonstige Aufwendungen flr die berufl. Aus- und Weiterbildung 1 551 3,2 1383 2,9 1384 2,6 1689 3,1
k. Sanstige Zuwendungen 478 1,0 ®|? . 1,0 815 1,2 T3 1,4
37 Arbeitskosten insgesamt 92 941 192,0 94 952 199,2 105 721 199,9 112 605 210,2
38 dar.: Lohng und Gehilter 11) . B9 702 144,0 70 212 147,3 17 7 147,1 80 032 149,5
Nachrichtlich:
39 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &, S 9,0 2 0,0 1 0,0 1 0,0
40 Aufwendungen tir Zeitarbeitspersonal 70 117 278 132
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 56,33 58,18 64,63 69,53
Fulaoten sishe Ende der Tabele.
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2 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstieistungssektor 1998 nach Kostenarten,
ausgewahiten Wirtschaftszweigen und Unternehmensgréenkiassen

Friiheres Bundesgebiet
l_td.l Arbeitskasten je vallbeschdftigten Arbeitnehmer 1)
e, Kostenart
| wm [s2a] om [xa] om[xa] wm[x2
Kreditgewerbe '
Unternehmen mit ... bis ... Arbeitnenmern 3}
| 10 und menr | 10 - 49 50 und mehr 50 - 99
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4} 51 009 100,0 S0 795 100,0 S1 023 100,0 48 304 100,90
2 Personalnebgnkosten insgesamt 52 717 103,3 40225 79,2 53534 104,9 42 488 88,0
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkasten S) 18 609 5 838 35,1 18659 36,6 17645 36,5
4 Sanderzahlungen ) 11897 23,3 8109 16,0 12145 23,8 9054 18,7
) Urlaubsgel 535 1,0 453 0,9 541 1,1 353 0,7
[} Leistungen 2ur vermigensbildung der Arbeitnehmer 990 1,9 956 1,9 992 1,8 945 2,0
? Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 7088 13,9 5144 10,1 7 21§ 14,1 S863% 11,7
8 Leistungs- und gewinnabhingige Sonderzahlungen 3283 E,4 1558 3,1 33% 8,7 2120 4,4
9 vergltung arbeitsfreier Tage 12 383 24,3 118613 22,9 12 434 24,4 11 448 23,7
10 urlaubsverglitung 7 184 14,1 7193 14,2 7183 14,1 & 884 14,3
11 Gesatzliche Lond- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 7} 1 327 3,8 1347 2,7 1965 3,9 1589 3,2
12 Zusitzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 108 9,2 712 9,1 108 0,2 108 0,2
13 Verglitung gesetzl. Felertage u. sonst, gesetzl, Ausfallzeiten 2 655 5,2 2601 9,1 2699 5,2 2484 5,1
14 vergitung sonstiger betriebl. oder tarifl., arbeitsfreier Tage 512 1,0 400 0,8 519 1,0 414 0,9
15 Aufwendungen fUr vorsorgeeinrichtungen 22173 43,5 18 214 31,9 22 583 44,2 17 036 35,3
18 Arbeitgeberpflichtbeitrége zuc Sozialversicherung 13 748 27,0 1369 26,8 13758 27,0 13293 27,5
1? Renteénversicharungsbeltrige 6 621 13,0 ©473 12,7 ©630 12,0 6314 13,1
18 Arbeitslosenversicherungsbeitrige 2212 43 2181 4,3 2214 4,3 2112 4,4
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage 4 561 8,3 4519 8,9 4564 8,9 447M1 4,3
20 Unfallversicherungsbeitrige . %54 Q0,7 422 0,8 349 0,7 383 0,8
21 Autwendungen fir die betriebliche Altersversorgung B 344 16,4 2524 5,0 872% 17,1 3612 71,5
22 dar.: Nettozufihr 2zu den Pansionsrickstellungen 8) 2 404 4,7 496 1,0 2529 5,0 987 2,0
Aufwendungen fur den Vorruhestand 850 1,7 Sl 0,1 302 1,8 205 0,4
24 Aufwendungen fir sonstige Vorsorgeeinrichtungen 81 0,2 95 0,2 80 Q0,2 131 0,3
25 Sonstige Personalnebenkosten 6 264 12,3 4 293 8,5 6393 12,% 4943 10,2
26 Entlassungsentscnidigun%en. hetriebliches Kurzarbeitergeld 681 1,3 205 0,4 712 1,4 370 0,8
2? Sonstige gesetzliche Aufwendungen 9) 279 0,5 295 0,8 278 0.5 309 0.8
28 Familienunterstiitzungen 607 1,2 106 0,2 640 1,3 223 0,5
29 HWohnungstirsorge 164 0,3 q 0,0 175 0,3 13 0,0
30 Beinhilfen im Krankheitsfall 189 0,4 30 0,1 199 0,4 58 0,1
31 Aus ldsungen, Trennungsentschédigungen u. 4. 10} 46 0,1 3 0,0 49 0,1 9 0,0
32 Naturalleistungen 156 0,3 81 0,1 162 0,3 68 0,1
33 Aufwendungen fUr Balegschaftseinrichturgen §03 1,0 47 0,1 533 1,0 103 0,2
34 Ausbildunzsvergﬁtungen 1 442 2,8 1 738 3,5 1 419 2,8 181§ 3,8
3s Sonstige Aufwendungen fur die berufl. Aus- und Weiterbildung 1 B12 3,2 1 6§18 3,0 18618 3,2 1877 3,5
8 Sonstige 2uwendungen o886 1,1 228 0,4 609 1,2 303 Q0,8
37 Arbeitskosten insgesamt 103 726 203,3 91 Q024 179,2 104 §57 204,9 90 790 188,0
38 dar.: Lbhma und Genhdlter 11) 75 290 147,6 70 517 138,8 75 602 144,2 68 805 142,4
Nachrichtlicht
33 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. 8. 3 0,0 23 0,0 2 0,0 g 0,0
40 Aufwendungen fir Zeitarbeitspersonal 150 8 159 58
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 63,19 54,79 63,75 5,37
Unternghmen mit ... bis ... Arbeitnehmern 3)
| 100 -1 | 200 -499 | 500 -939 |1 000 und mehr
1 Entgelt [lr geleistete Arbeit 4) 47 g8 100,00 48 686 100,00 52 012 100,0 53 903 100,0
2 Parsonalnebankosten insgesamt 43 499 90,9 46 0% 98,8 S1 913 99,8 61 759 114,86
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten S) 17633 38,8 17344 37,2 18931 36,4 19 583 36,3
4 Sonderzanlungen &) 9425 13,7 11198 24,0 12 222 23,5 13790 25,5
5 Urlaubsgeld 366 0,8 594 1,3 856 1,3 556 1,0
[ Leistungen zur Vermbgensbildung der Arbeitnehmer 927 1,9 936 2,0 75 1,9 1 047 1,9
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzanhlungen 6315 13,2 744 16,0 7898 15,2 7335 13,7
8 Leistungs- und innabhdngige Sonderzanlungen 1 818 3,8 2221 4,8 289 5,2 4792 8,8
9 Vergitung arbeitsiraier Tage 11 521 24,1 1089% 23,3 12 403 23,8 13527 25,1
10 Urlaubsvergiitung 6 745 14,1 6 315 13, 7095 13,6 %8 14,4
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankneitsfall 7) 1 693 3,5 1681 3,6 1943 3,7 223 4,1
12 2usdtzliche Lonn- und Genaltsfortzahlung im Krankheitsfall 94 0,2 102 0,2 155 0,3 100 0,2
13 Vergltung gesetzl. Feiertage u. sonst, gesetzl, Ausfallzejten 2472 5,2 238 5,1 287% 5,1 2883 9.3
14 Vergitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 517 1,1 436 0,9 534 1,0 570 1,1
15 Aufwendungen fiir vorsorgeeinrichtungen 17 208 35,9 1795 38,5 21 841 42,1 27112 S0,3
16 Arbeitgeberpflichtbeitrége zur Sozialversicherung 13187 27,5 13059 28,0 14 078 27,1 14 130 26,3
17 Rentenvers icherungsbeitrige €315 13,2 62711 13,4 6749 13,0 €8% 12,8
18 Arbeitslosenversicnerun?sbeitr!ge 2 108 4,4 2093 4,5 2 265 4,4 2295 4,3
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 4 434 9,3 4419 9,5 4748 9,1 4817 8,6
20 Unfallversicherungsbeitrige 331 0,7 275 [ 313 9,8 351 0,7
21 Autwendungen flr die betriebliche Altersversorgung 3 988 8,3 4812 10,3 775 14,9 12834 23,8
22 dar.: Nettozufihrung 2Zu den Pensionsrickstellungen 8} 862 1,8 1214 2,8 2 360 4,5 3804 7,1
23 Aufrendungen Elr den Vorruhestand 275 0,6 252 9,5 563 1,1 1.875 2,9
24 Aufwendungen flr sonstige vVorsargeeinrichtungen 34 0,1 84 t,2 59 9,1 88 0,2
25 Sonstige Personalnebenkosten $345 1,2 6047 13,0 5403 10,4 7370 13,7
26 Entlassungsentschiuigun?en, hetriepliches Kurzarpeitergeld 508 11 540 1,2 379 0,7 008 1,9
27 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 9) 281 0,8 243 0,5 237 4,5 300 0,6
28 Familienunterstitzungen 386 0,8 14076 2,3 770 1,5 538 1,0
29 Wohnungs firsorge 19 0,1 107 0,2 57 9,1 304 0.8
30 Beinillen im Krankheitsfall a8 0,2 213 0,8 223 0,4 234 0,4
31 Ausldsungen, Trennungsentschidigungen u, &, 10) 22 0,0 23 0,1 1S 9,0 85 0,2
32 Naturalleistungen 88 0,2 172 0,4 145 Q0,3 197 0,4
a3 Aufwendungen fur Belegschaftseinrichtungen 131 0,3 274 9,8 568 1,1 811 1,5
34 Ausbildungsvergutungen 1709 3,6 1980 3,3 1121 2,2 13 2,4
35 Sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Meiterbildung 1 628 3,4 1380 3,0 e 1] 2,6 1734 3,3
38 Sonstige Zuwendungen 458 1,0 480 1,0 533 1,0 790 1,5
37 Arbeitskoasten insgesamt g1 376 190,9 92 762 198,8 103 931 199,8 115 662 214,6
38 dar.: Lohne und Gehdlter 11) 68 823 143,7 68 760 147,3 76 637 147,3 81 180 150,6
Nachrichtlichs
33 Erstattete Arpeitskosten nach § S4 AFG u. &. 5 0,0 2 0,0 1 0,0 2 0,0
40 Aufwendungen fir Zeitarbeitspersonal es 31 321 179
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 95,29 56,81 63,13 70,58
Fulnoten siehe Ende der Tabelle.

[ suatistisches Bundesame, Fachseric 16, Acbeitskostenerhebung 1996, Heft 3 |

-50-



2 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstleistungssektor 1996 nach Kostenarten,
ausgewdhiten Wirtschaftszweigen und Untep’nhmensgrﬂ&erklassen

Friheres Bundesgebiet
Lfd. Arbeitskosten je vollbeschdftigten Arbeitnenmer 1)
Nr. Kostenart T
o |s2 | om[xa] o [x2a| o2
Kreditinstitute {ohne Spezialkreditinstitute)
Unternehmen mit ... hig ... Arbeitnehmern 3}
| 10 und menr | 10 - 49 T 50 und mehr 50 - 99
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4) S0 882 100,0 50 381 100,0 S0 895 100,0 47 610 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 62 536 103,4 393879 73,2 53423 105,0 41 94 88,1
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten S) 18 589 36,6 17 749 35,2 18823 36,6 17 456 38,7
[ Sonderzanlungen &) 8% 23,3 7982 1548 12129 23,8 8908 18,7
5 urlaubsgel S36. 1,1 460 0,8 541 1,1 340 0,7
[ Leistungen zur Vemﬁgensbildung der Arbeitnehmer 994 2,0 959 1,8 937 2,0 948 2,0
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 7097 14,0 S131 10,2 7225 14,2 5674 11,9
8 Leistungs- und ?awinnabnangige Sonderzahlungen J 248 6,4 1432 2,8 3387 6,6 1944 1,1
9 vergutung arbeitsireier Tage 12 349 24,3 11 482 22,8 12 404 24,4 11 277 23,7
10 urlaubsvergtitung 7180 14,1 7110 14,1 7163 14,1 6 784 14,2
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 7) 1 922 3,8 1332 2,6 190 3,9 152 3,2
12 Zusdt2liche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 108 0,2 71 Q,1 108 0,2 103 0,2
13 Verglitung gesetzl. Feiertage u. sonst, gasetzl. Ausfallzeiten 2 849 5,2 26581 5,1 2863 5,2 2 458 5,2
14 Vergitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 512 1,0 397 0,8 520 1,0 412 0,9
15 Aufwendungen fiir Vorsorgeeinrichtungen 22103 43,5 16 105 32,0 22493 44,2 16 774 35,2
16 Arbeitgeberpflicnhtbel rége 2ur Sozialversicherung 13721 27,06 13542 26,9 13733 27,0 13173 27,7
17 Rentenversicherungsbeitrige 6609 13,0 €424 12,8 6619 13,0 € 260 13,1
18 Arbeitslosenversicheru itridge : 2 207 4,3 211 4,3 2210 4,3 20393 4,4
13 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage : 4 554 9,0 4511 9,0 4887 9,0 4438 9,3
20 Unfallversicherungsheitra 351 0,7 416 Q0,8 347 0,7 382 0,8
21 Aufwendungen fir die betriebliche Altersversorgung 8 300 16,3 2 488 49 88679 17,1 3 49 7.3
22 dar. : Net ozuruhrun? 2Zu den Pensionsriickstellungen 8) 2 358 4,8 4)3 0,8 ) 4,9 858 1,8
23 Aufwerdungen fir den Vorcuhestand 862 1,7 52 0,1 904 1,8 213 0,4
24 Aufrndungen fdr sonstige vorsorgeeinrichtungen 0,2 %5 9,2 81 0,2 131 0,3
25 Sonstige Personalnebenkosten 6289 12,3 4 300 8, ©397 12,6 4983 10,5
26 Entlassungsentscnﬁdigun?en, betriebliches Kurzarbeitergeld 874 1,3 207 9,4 704 1,4 356 4,7
27 sonstige gesetzliche Aufwendungen 9} 278 0,5 235 0,8 277 0,5 304 0,8
8 Familienunterstitzungen 613 1,2 197 0,2 &46 1,3 230 0,8
29 Wohn tursorge 166 0,3 4 0,0 176 0,3 14 0,0
30 Beinilfen im Krankheitsfall 190 0,4 30 0,1 200 0,4 80 Q0,1
AN Auslosungen, Trennungsentschidigungen u. #. 10) 48 Q2,1 3 0,0 49 0,1 10 4,0
32 Natural leistungen 156 2,3 61 a,1 182 0,3 71 Q,1
33 Aufrendungen tir Belegschaftseinrichtungen 439 1,0 22 0,0 530 1,0 a7 9,2
3 Ausbildungsvergltungen ) 1 458 2,9 14830 3,6 1434 2,8 181 3.9
1 Sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 1 614 3,2 1518 3,0 1620 3,2 1701 1,8
3 Sonstige Zueendungen 576 1,1 223 0,4 §99 1,2 282 0,6
37 Arbeitskosten insgesant 103 458 203,4 90 240 179,2 104 318 205,0 89 555 188,1
38 dar.: LShne und Gehdlter 11) 75 087 147,86 89 835 138,7 75 429 148,2 67 793 142,4
Nachrichtlichi
39 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &. 3 0,9 24 9,0 2 9,0 S 9,0
40 Aufeendungen flr Zeitarbeitspersonal 141 7 150 23
41 Arbeitskosten j¢ geleisteter Stunde 83,03 54,31 83,60 54,83
Unternehmen mit ... bis ... Arbeitnehmern 3)
| 100-199 | 200-499 | 500 - 939 |1 000 und mehr
1 Entgelt fUr geleistete Arbeit 4) 47 457 100,0 466368 100,0 S1 743 100,0 53 903 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 43 108 90,8 46 080 98,8 S1 217 99,0 61 759 114,
3 dar,: Gesetzliche Parsonalnebenkosten 5) 17539 37,0 17 337 37,2 18823 36,4 13583 36,3
q Sonderzahlungen 6) 9350 18,7 11 135 24,0 12 131 23,4 13750 25,5
] urlaubsgel 333 0,7 598 1,3 679 1,3 556 1,0
6 Leistungen zur Vermigensbildung der Arbeitnehmer 937 2,0 936 2,0 991 1,9 1047 1,9
? Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 6243 13,2 745 18,0 7952 15,4 7133 13,7
B8 Leistungs- und ?minnabhéngige Sonderzantungen 1825 3,8 2208 4,7 2 50m 4,8 4 752 8,8
9 Vergutung arbeitsfreier Tage 11 432" 24,1 10885 23,3 12324 23,8 13827 25,1
10 urlaubsverglitung 662 14,1 6309 13,5 7040 13,6 7?7758 14,4
11 Geset2liche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankneitsfall 7) 1 6§74 3,5 1680 3,6 14932 3,7 2236 4,1
12 2usétzlicha Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 493 0,2 103 0,2 158 0,3 100 0,2
13 vergiitung geset2l. Feiertage u. sonst, etzl, Ausfallzeiten 2 480 6,2 2389 5,1 2652 5,1 2863 5.3
14 vergiitung sonstiger betriebl. oder tarifl, arbeitsfreier Tage 516 1,1 135 0,9 542 1,0 570 1,1
15 Aufwendungen fUr Versorgeeinrichtungen 17 065 36,0 17955 38,5 21 372 41,3 27 112 50,3
16 Arbeitgeberpflichtbeitrdge 2ur Sozialversicherung 131 27,7 13 056 28,0 14004 27,1 14190 26,3
17 Rentenvers icherungsbeitrige €287 13,2 8220 13,4 6712 13,0 & 12,8
18 Arbeitslosenversicherun?s itridge 2 096 4,4 2093 4,58 2 252 4,4 2295 4,3
13 Krankan- und Pflegeversicherungsbeitrige 4 417 9,3 4418 9,5 474 9,1 48617 8,6
20 Unfallversicherungsbeitrége 325 0,7 275 0,8 305 Q0,8 391 0,7
21 Aufwendungen fir die betriebliche Altersversorgung 3 906 8,2 4814 10,3 7307 14,1 12824 23,8
22 dar. ¢ NettoZur:‘.ihrun? zu den Pensionsrickstel tungen 8) 794 1,7 1315 2,8 2088 4,0 3804 1.1
23 Aufwendungen flr den Vorruhestand 282 0,6 253 0,5 827 1,0 187 2,9
24 Aufwendungen fUr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 34 0,1 as 0,2 61 0,1 88 Q0,2
25 Sonstige Personalnegbenkosten 5 261 11,1 6044 13,0 S331 10,4 7370 13,7
26 Entlassungsentschidigungen, betriebliches Xurzarbeitergeld 399 0,8 540 1,2 385 0,7 1005 1,9
27 Sonstige gesetzliche Aulwendungen 9) 280 0,6 242 0,5 235 0,5 390 0,6
28 Familienunterstitzungen 3% 9,8 080 2,3 789 1,5 538 1,0
23 I-bhnungeﬁ.irsome 40 2,1 107 0,2 S8 0,1 304 0,6
30 Beinilfen im Krankheitsfall 29 0,2 214 0,5 225 0,4 234 0,4
31 Augldsungen, Trennungsentschadigungen u. &. 10) 22 0,0 24 0,1 14 0,0 85 9,2
32 Naturalleistungen 88 4,2 172 0,4 141 0,3 197 0,4
33 Aufwendungen fUr Belegschaftseinrichtungen 115 0,2 268 0,8 sS8 1,1 811 1,5
34 Ausbildungsvergiitungen 1 754 3,7 1568 3,4 1151 2,2 131 2,4
35 Sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 1 645 3,5 137 3,0 1342 2,6 1 794 3,3
36 Sonstige Zuwendungen 421 0,9 1,0 434 1,0 1,5
37 Arbeitskosten insgesamt 90 565 190,8 92 716 1948,8 102 960 199,0 115 €62 214,68
38 dar.: Ldhne und Gehélter 11) €8 233 143,8 €8 717 147,3 76 197 147,3 81 180 1%0,6
Nachrichtlichs .
39 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFS u. &. 3 0,0 2 0,0 1 Q0,0 2 0,0
40 Aufwendungen fir 2eitarbeitspersonal 29 g1 306 179
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 54,79 56,77 62,58 70,58

Fuinoten siehe Ende der Tabelie.
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2 Arbeitskosten je Vollbeschiftigten im  Dienstieistungssektor 1996 nach Kostenarten,
ausgewihiten Wirtschaftszweigen und Untermehmensgrofenklassen

Friheres Bundesgebiet
Lid, Arbeitskosten je vollbeschdftigten Arbeitnehmer 1)
[ N Kostenart :
om [x2] o [xa] o [x2s| ow [x2)
vers icherungsgewerbe ’
uUnternenmen mit ..., bis ... Arbeitnehmern 3)
| 10 undmene | 10 - 49 S0 und mehr 50 - 99
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4) 53 563 109,00 54 103 100,0 53 582 100,0 54 833 1900,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 54 984 102,7 S4 642 101,0 54 985 102,7 49 743 90,7
3 dar.: Gesetzliche Parsonalnebenkosten S) 1984 37,0 19980 35,9 19844 37,0 19635 35,8
4 Sonderzanlungen 6) 11648 21,7 116820 23,5 11648 21,7 10 381 18,9
5 Urlaubsgetd 2 993 5,6 4027 7,4 2992 5,6 2297 4,2
[ Leistungen 2ur Vermigensbildung der Arbeitnehmer 902 1,7 B8S7 1,8 202 1,7 882 1,6
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen §7MM6 10,8 S722 10,6 % 78 10,8 6815 10,2
8 Leistungs- und innabhadngige Sonderzahlungen 1 967 3,7 14914 1,9 1968 3,7 1586 2,9
9 verglitung arbeitsireier Tage ‘ 13 765 25,7 12 822 23,7 13 787 25,7 13 453 24,5
10 Urlaubsvergltung 7802 14,8 7241 13,4 7803 146 7789 14,2
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 7) 2 298 4,3 2 420 4,5 2298 4,3 2124 3,9
12 2usdtzliche Lohn— und Genhaltsfortzahlung im Krankheitsfall 1€3 0,3 104 0,2 183 0,3 155 9,3
13 vergltung gesetzl. Feiertage u. sonst, gesetzl. Ausfalizeiten 2 788 6,2 2520 4,7 2 7186 5,2 2784 5,1
14 verglitung sonstiger betriedl, oder tarifl. arbeitsfreier Tage 717 1,3 538 1,0 n7 1,3 601 1,1
15 Aufwendungen fir Vorsorgeeinrichtungen 23 705 44,3 27 208 50,3 23 700 44,2 22268 40,8
16 Arbeitgeberpflichtbei ré%e‘Zur Sozialversicherung 14387 26,9 14834 27,4 14388 28,9 14441 26,3
17 Rentenvers icherungsbeitrége 5904 12,9 7043 13,0 6904 12,9 6 76 12,3
18 Arbeitslosenversicherungsbeitrage . 2 324 4,3 2273 4,2 < 324 4,3 2308 4,2
19 Kranken— und Pflegeversicherungsbeitrige 4 634 8,7 . 4320 9,1 4833 8,7 4 763 8,7
20 Unfal lversicherungsbeitrige 825 1,0 598 1,1 526 1,0 802 1,1
21 Aufrendungen fur die betriebliche Altersversorgung 9141 17,1 1234 22,9 9138 17,1 ' 800 14,2
22 dar. ¢ Nettozurunnun? 2u den Pensionsrikckstellungen 8) 2 329 8,5 6 147 9,5 2928 5,5 30720 s,6
23 Aufwendungen Lur den Vorruhestand 1 383 2,5 203 0,4 1 365 2,5 361 Q9,7
24 Aufwendungen Elr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 177 0,13 - - 177 2,3 27 0,0
25 Sonstige Personalnebenkosten S B66 11,9 2931 5,5 S8 11,0 3547 8,7
26 Entlassungsentschiidigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 907 1,7 412 Q9,8 908 1,7 753 1,4
27 Sonstige gesetziicne Aulwendungen 3) 374 0,7 205 0,4 374 Q,7 280 4,5
28 Famii.ienuntesstdtzungen 108 9,2 21 G,0 108 0,2 70 a,1
Wonnungsfirsorge 182 Q9,3 - - 182 0,3 28 Q9,1
30 Beintlfen im Krankheitsfall 43 9,1 72 9,1 43 0,1 25 0,0
31 Ausldsungen, Trannungsentschadigungen u. &, 10) 48 Q0,1 - - 47 0,1 11 0,0
32 Naturalleistungen 120 9,2 18 0,0 120 3,2 95 0,2
33 Aufvendungen flr Belegschaltseinrichtungen 1147 2,1 788 1,5 1 107 2,1 257 0,5
34 Ambildunﬁvergﬁtungan 879 1,6 892 1,3 880 1,6 633 1,2
k] Sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 1 418 2,86 830 1,3 1419 2,6 1103 2,0
»* Sonstige Zuwendungen 682 1,3 94 0,2 683 1,3 336 0,7
37 Arbeitskosten insgesamt 108 547 202,7 108 745 201,0 108 S47 202,7 104 581 199,7
38 dar.: Lohne und Gehdlter 11) 78 97% 147,4 78 545 145,2 78 977 147,4 78 666 143,5
Nachrichtlich:
e ] Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. 4. 1 0,0 - - 1 0,6 4 0,0
40 Aufwendungen fur 2eitarbeitspersonal 84 - 84 117 -
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 68,09 87,73 68,10 04,75

1) Onhne Auszubilcende; Tailzeitbeschaftigte murden entsprechend inret geleisteten Arbeitszeit in vollbescréftigte urgerechnet,-

3; Des Entgelts fur geleistate Arbeit.- 3) Voll- und teilzeitbeschdftigte Arbeitneimer ahne Auszubiidende.- 4! Laufend gezanltes
Entgelt fiir geleistete Arpeitszeit (Jahreslohn- und -genaltssumme vermindert ue die Sonderzahlungen, die vergltung arbeitsfreier
Tage sowie soziale Sestandteile, wie 2. 8, Vernejrateten- und Kirderzuscrlage),- 5) vergitung gesetzlicher feiertage und sonstigyer
gesetzlicher Ausfallzeiten Arbet:gebemtucntbeitr' e 2ur Renten-, Ardeitslosen-, Krarken- und Pflegeversicherung, unfallver-
sicherungsoeitrige, qesetziiche n- ung Gehaltsfortzahlung sowie sonstige gesetzliche Aufwéndungen.- 6] 2ahlungen, die im allge-
meinen nicnt laufend bei jeder Lohn- und dehaltszahlu leistet werden,- Bis zur . Krankheifswoche,- 8) Differanz der Pan-
sionsrickstellungen nach 4 Sa EStG am 31.12. und 1.1.1995.- 9) Nach aem Schwerbehindertengeselz, Mutteérschutzgesetz, Umlage fir aes
Insolvenzaus®aligeld u. &.- 1¢) Onne Ersatz betriebsobedingter Aufwencungen.- 11} Entgelt fUr geiaistete Arbeit, Sonderzanlungen urd
vergltung arbeitsfreier Tage.

I Statistisches Bundesanw, Fachserie 16, Arbadsk rhebung 1996, Heft 3 |
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3 Arbeitskosten je geleisteter Arbeitsstunde im Dienstieistungssektor 1996 nach
Wirtschaftszweigen und Unternehmensgroenkiassen

Friiheres Bundesgebiat
Arbeitskosten je geleistater Arbeitsstunde in OM
Unternehmen mit . . bis ... Arbeitnehmem 1)
Unter-
Wirtschaftszweig nehmen S0 1000
ins- 10-49| und und
gesamt mehr 50 - 99 | 100-199) 200-499( 500-999 meht
Handel; instandhattung und Reparatur von Kraftfahrzeugen und
Gebrauchsgitern; Gastgewerbe, Kredit- und Versicherungsgewerbe 4653 3879 4942 43: 4757 4877 4979 5200
Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen und
Gebrauchsgitem 4211 3979 4322 4232 4593 4470 4307 4208
Kraftfahrzeughandel, Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahr-
2eugen; Tankstelien 4364 4177 4652 4420 4847 4767 5040 4382
Handel mit Kraftwagen 4516 4268 4890 4496 5021 5313 5732 .
Instandhaitung und Reparatur von Kraftwagen 4222 4189 4383 4048 4696 4568 . -
Handel mit Kraftwagenteilen und Zubehir 4248 4270 4240 4103 4521 4233 4425 39.09
Handel mit Kraftridern, Teilen und Zubehdr; Instandhaltung und
Reparatur von Kraftradern 4001 4051 3940 . . . - -
Tankstellen 3185 3055 . . - . . -
Handelsvermittiung und GroBhandel (ohne Handel mit Kraftfalw2eugen) 46,70 4327 4844 4482 4925 4881 5093 5080
Handetsvermittiung 5217 4740 5839 S5147 67.31 . . -
GrofShandel 4661 43145 4833 4460 4897 4881 S092 5080
Grofihandel mit landwirtschaftl. Grundstoffen und lebenden Tieren 41.04 37.26 4447 4397 4838 23976 . .
Grolthandel mit Nahrungsmitteln, Getrinken und Tabakwaren : 4230 3651 4462 4179 4368 4382 4736 4738
GroBhandel mit Gebrauchs- und Verbrauchsglitern 4731 4543 4828 4175 5004 5317 4548 65256
Grofihandel mit Rohstoffen, Halbwaren, Altmaterial und Reststoffen 4658 4531 4723 4421 4554 4631 6013 4892
Grofihandel mit Maschinen, Ausriistungen und Zubehsr 5290 4415 5845 5205 5885 5869 S966 7227
Sonstiger Grofthandel 4178 3775 4248 4636 4368 3473 4274 442
Einzelhandes (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen und ohne Tankstellen);
Reparatur von Gebrauchsgitern 3807 3460 3916 3612 3610 3I7BI 3733 4056
Einzelhandel mit Waren varschiedener Art (in Verkaufsraumen) 3852 3008 3919 3434 3317 3714 3803 3985
Facheinzelhandel mit Nahrungsmitteln, Getranken und Tabakwaren
(i Verkaufsradumen) 3NO03 3004 3216 3415 3256 3208 3299 2966
Apatheken; Facheinzelhandel mit medizinischen, orthopadischen und .
kosmetischen Artikeln (in Verkaufsriumen) 3418 3596 3236 2374 . « 4307 3219
Sonstiger Facheinzelhandel {in Verkaufsriumen) 3788 3597 3896 3700 23684 3839 3665 4259
Einzethandel (nicht in Verkaufsriumen) 4268 3438 4462 4357 3787 3834 4200 4642
Reparatur von Gebrauchsgdtem 3769 3551 4083 3479 4196 . - -
Gastgewerbe 3030 2825 3239 3112 3203 3376 3390 3238
- Hotels, Gasthafe, Pensionen und Hotels gamis 3027 2861 3261 3109 3270 3229 3534 3274
Sonstiges Beherbergungsgewerbe 3612 3409 23833 « 3499 . . -
Restaurants, Cafes, Eisdielen und ImbiBhallen 2859 2753 2976 2810 3063 3476 2828 2966
Sonstiges Gaststittengewerbe 2610 260t . . . - - -
Kantinen und Caterer 3442 2818 3529 3072 3206 3583 ¢ 3603
Kredit- und Versicherungsgewerbe 6442 5490 6489 5569 5633 5316 6463 6953
Kraditgewerbe 6319 5479 6375 5537 5529 5681 6319 7058
Kreditinstitute (ohne Spezialkreditinstitute) 6303 5431 6360 5463 5479 5677 6258 7058
Sonstige Finanzierungsinstitutionen 76.85 « 7629 7547 7288 . . -
Versichetungsgewerbe 6809 6793 6810 6475 7018 6757 7055 6781

1) Voll- und teizeRbeschaftigte Arbeltnehmer ohne Auszubikiende.

uatisticches Bamd Fachaeric L6, Arbeital rhebung 1996, Heft 3
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4 Verbreitung ausgewdhiter Kostenarten im Dienstieistungssektor

Friheres
Ausgemdnlte Arbeitskosten
tnternetmen
insgesamt 10 - 49 S0 und mehr
Ltd. Ausgewidhlte Kostenarten
Nr. Unter-| Ar- unter-| Ar- Unter-| Ar-
Betrag | nen- |beit- | Betrag | neh- (beit- | Betrag | neh- |beit-
man 31| neh- men 3} neh- men 3)| neh-
mer 4) mec 4) mer 1
oM % o™ % oM %
Handel; Instandhaltung u. Rep. v. Kraftfahrzeugen u. Ge
1 Aufwendungen fur Ruhegeldzusagen, Pensions-, Unterstit-
zungskassen, Direktversichefungen 3 020 S1.4 78.8 1117 47.0 S4.5 3448 78.7 8.6
2 Aufwendungen fur oezriebliche eldzusagen 3518 13.4 . 22N 8.6 12.7 3 67 43.0 82.7
3 Rantenzanlungen [ir betriebliche Rune?aldzusagan 2 1580 8.2 41.9 2 325 4.1 6.9 2184 33.5 54.7
3 Nettozurunrung Zu den Pensionsrixckstellungen 5) 1810 12.5 47.1 1151 8.0 12.0 1858 40.4 58.7
5 Zunendungen an Pensionskassen 1 685 4,2 17.8 247 3.0 4,3 173 12.3 22.7
B 2umendungen an Unterstitzungskassen 825 1.0 8.9 729 0.4 0.7 623 4.4 il.8
7 Beitrdge fir Direktversicherungen 413 47.3 B2.1 sS40  44.0 50.9 173 e8.1 88.2
8  Aufwendungen flr den vorruhestang 1373 1.4 18.0 2 857 0.3 0.5 1 385 8.5 24.3
9  Senstige Aufwendungen fir die Alterssicherung 433 13.2 S0.3 412 8.3 11.8 438 43.6 €4.2
10  Autwendungen [Gtr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 298 3.9 12.0 534 3.3 3.7 277 8.1 15.0
11 2usétzliche Lahn- und Gehaltsfortzahlung im frankheitsfall 9% 72.4 86.3 82 7.6 75.3 101 83.6 90.3
12 Beinilfen zu den Kosten fUr Arztleldstungan, Kuren u. & 208 1.6 18.1 285 0.3 0.7 206 8.9 24.4
13 Familienunterstitzungen 274 11, 4.2 104 7.1 11.1 285 38.4 60.2
14 Wohnungsflrsorge 341 0.8 14.7 2 452 0.4 0.8 316 3.5 19.7
15  Entlassungsentschédigungen, Kurzarbeitergeld 911 15.8 60.8 1354 10.1 14.% 881 51.2 77.2
16  Ausldsungen, Trennungsentschidigungen 285 4.2  149.1 816 3.2 4.3 251 10,3  24.4
17 Kantinenkoastan, Essensgutscheine o, 8. 434 8.7 43.0 562 3.3 4.9 432 27.9 %6.7
18 Naturalleistungen 459 11,2 30.0 629 9.7 10.4 442 20.6 37.1
19 Anwerbungskosten 225 10,1 45.9 310 S.9 8.2 221 3¥®.0 59.4
20  Urlaubsgeld 547 72.1 84.9 1568 70.4 74.9 1540 82.6 B88.S
21 Sonstige fest vereinbarie Sonderzahlungen 3647 71.6 87.7 2333 €9.2 MN.%5 4 024 88.5 932.8
22  Lelistungs- und gehinnanhénqége Sonderzahlungen 2280 23.8 Gl.6 2479 19.2 24.8 2258 52.6 74.9
23  vergiitung sonst. betriebl. oder tarifl. arbeitsfr. raYe 32 35,2 €2.% 239 31.6 6.1 373 57.6 72.1
24 Sach- und Fremdkosten £, d. berufl. Aus- und Weiterbildung 721 23,1 8€0.4 940 17.6 23.8 142 812 73.6
25 -aufwendungen fir Belegschaftseinrichtungen 108 5.2 35.2 181 2.8 4.4 108 19.6 46.4
28 2uschisse zum Mutterschaftsgeld 105 20.8 6.8 199  14.4  18.7 98 61.6 B84.2
2?7 Zonstige gesetzliche Aufwendungen 147 2.8 99.9 132 99.8 99.8 153 93.8 93.3
28 Sonstige direkie Zuwendungen 400 1€.1 48.1 482 12.7 15.4 g2 31.6 57.2
29 aufwerdungen fiir Zeitarbeitsoersanal 344 4.3 28,0 4 800 2.7 4.1 678 18,6 33,3
Handel; instandhaitung und Redaratur von
1 Aufwandungen fir Runegeldzusagen, Pensjons-, Unterstit-
zungs<asser, Direktversicherungen 1372 53.3 77.7 1053 43.§ S6.3 1487 78.% 87.8
2 Aufwendungen fUr betriebliche Runegeldzusagen 1819 12.9 42.0 2 259 9.1 12.9 1772 38.3 55.6
3 Rentenzanlungen fir betrieblicne Ruhe eldmsagen 1 242 7.5 134.7 2 482 4,2 6.2 1167 233 47.9
4 NettOZurUhrung 2u den Pensionsrickstellungen 9} 846 12.0 39.5 1134 8.9 12.2 815 135.8 62.3
5 Zuwendungen an Penslonskassen 458 2.5 9.7 985 2.0 2.8 403 8.2 13.0
[ Zuwendungen an Unterstlitzungskassen 487 Q.7 8.8 300 0.3 3.5 452 3.2 12.7
? geitrage fir Direktversicherungen 323 43.4 86.7 517 4.3 S2.7 28 7.3 13.2
8 Aufwendung:n tir dan vorrdhestand 970 0.4 2.4 3 387 0.2 0.3 4585 1.3 3.4
3 Scnstige Aufwendungern fir die Alterssicherung 145 11.8 38.7 324 8.3 11.0 127  35.3 53.1
19 Aufwendurgen fir scnstige Varsorgeeinrichtungen 201 1.2 7.1 S68 2.9 3.1 143 5.5 8.9
11  2usétzlicre Lohn- und Genaltsfortzahlung im Krankheitsfall 8?7 73.4 83.5 84 72.2 76.9 es 81.3 87.0
12 8einilfen zu den Kosten fur Arztleistungen, Kuren u. &, 17 0.3 S.0 128 0.1 9.4 14 1.6 7.1
13 Famijlienunterstltzungen 44 9.3 35.2 71 6.4 4.7 41 28.8 47.2
14  wohnungstiirsarge 145 0.9 8.4 3 344 0.3 0.8 83 1.3 12.9
15  €ntlassungsentschiidigungen, Kurzarbeitergeld 907 18.4 5§7.% 1434 11.1 15.2 859 51,7 77.2
16 Ausldsungen, Trennungsentschidigungen 337 4.8 18.3 8860 3.8 4.9 289 11,3 24.8
17  Kantinenkoster, Essensgutscheine u. &, 291 5.5 33.3 372 2.9 4.3 288 23.5 46.8
18 Naturalleistungen 815 7.9 19.9 385 6.8 7.5 646 15.1 25.7
19 Anwerbungskosten 220 2.1 38.3 351 5.8 7.7 211 32,8 %2.5
20  Urlaubsgeld 1613 77.1 89.86 1 698 5.2 79.0 1580 89.9 34.5
21 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 2331 7.6 85.7 2246 M4 7.9 2645 838 89.8
22 Leistungs- und gewinnabhangége Sonderzahlungen 1804 24.1 54.5 2574 20.% 25.4 1670 48.3 &8.0
23 verguturg sons:. betriebl., oder tarifl. arbeitsfr, Ta?a 206 35.2 54.2 215 32.9 3%.4 203 S0.7 €2.8
24 Sacn- und Fremdkosten f. <. berufl. Aus- und Weiterbildung 331 21.9 50.8 403  17.8  22.7 319 49.6 64.0
25  aufwendungen £Ur Balegscnhaftseinricntungen 74 4.3 24.4 210 2.8 4.4 88 14,3 337
268 Zusendsse 2um Mutterschaftsgeld 44 18.6 59.1 200 13.3 16.8 84 54.3 78.8
27  sonstige gesetzliche Autwendungen 138 93.89 99.3 131 99.3 99.8 141 99.9 100.9
28 Sonstige direxte 2uwenoungm 235 15.2 36.9 482 12.8 14.7 268 31,3 47,3
28 Aufwendunaen flr Zaitarbeitspersonal 838 5.2 25.1 43N 3.0 4.5 B30 19.3  34.7

1) Onne Auszubilcende; Teilzeitbeschiftigte wurden entsprechend ihrer geleisteten Arbeitszeit in vollbeschidftigte umgaerechnet.-
Unternenmen.- 4) Anteil der Aroeitnehmer in Unternehmen mit derartigen Aufwmendungen an den Arbeitnetmern insQesamt.- 5) Differenz

e84 -
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2} voll- und teilzeitbeschdftigte Acrbeitnehmer ohne Auszubildende.- 3} Anteil der Unternehmen mit derartigen Aufwencungen an allen

der Pansionsrickstellungen nach § 6a EStG am 31.12. und 1.1.1396,
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4 Verbreitung ausgewihiter Kostenarten im Dienstleistungssektor

Friheres
Ausgewdhlte Arbeitskosten
Unternehmen
insgesamt 10 - 49 50 und mehr
Ltd. Ausgendnlte Kostenarten
Nr. unter-| Ar- Unter-| Ar- unter-| Ar-
fetrag | neh- (beit- | Betrag | neh- |beit- | Betrag | neh- |beit-
men 3} neh- men 3)| neh- men 3)| nen-
mer 4) mer 4) mr 4}
o % DM X oM %
Gastge
1  Aufmendungen flr Ruhegeldzusagen, Pensions-, Unterstit-
Zungskassen, Direktversicherungen S64 29.8 96.9 481 28.1 32.9 6% 68.8 81.4
2 Aufwendungen [l betriebliche Ruhegeldzusagen 185 2.2 21.9 1 013 1.5 2.0 774  14.% 41.85
3 Rentenzanlungen flr betriebliche Ruhe: eldzusagen 328 0.9 15.1 245 0.5 0.9 325 9.2 23.1
4 Nettozufinrung zu den Pensionsriickstellungen &) 179 2.0 15.8 1 020 1.5 1.7 65 12,1 29.6
5 Zuwendungen an Pens jonskassen 626 1.1 4.5 1173 1.1 1.8 505 2.1 7.4
3 2urendungen an Unterstitungskassen 263 0.2 3.9 118 0.1 9.3 272 2.1 5.8
7 Beitrage Lir Direktversicherungen 217 28,9 6S1.9 371 27.6 30.8 152 51.0 72.8
-] Auruendungzn fir den Vorruhestand 2 944 Q.1 d.1 2 944 0.1 0.3 - - -
9  Sonstige Aufwendungen flr die Alterssicherung s 4.4 20.0 1 888 3.8 S.3 263 19.6 34.4
10 Aufwendungen fiir sonstige Vorsorgeeinrichtungen 145 3.1 4.9 312 3.0 3.5 52 3.8 6.2
11  2usétzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall g4 60.1 73.5 72 59.7 ¢€5.8 93 &88.2 8l.1
12 Beihilfen zu den Kostan fiir Arztleistungen, Kuren u, 4. B2 0.5 4.0 213 Q0.3 1.0 31 3.8 7.Q
13 Familienunterstitzungen 147 4.0 248 230 3.1 4.9 137 20.3 44.0
14"  wWohnungstiirsorge 442 0.9 2.8 868 0.8 1.7 261 2.4 3.9
15 Entlassungsentschidigungen, Kurzarbeitergeld 515 7.0 42.7 6656 4.9 10.4 434 43.8 74.4
18 Ausldsungen, Trennungsentschidigungen 125 0.8 8.1 104 Q.8 1.3 127 3.4 14.8
17 Kantinenkosten, Essensgutscheine u. &. 805 6.0 25.3 1 138 S.1 8.0 507 21.8 42.3
18 Naturalleistungen 868 22.4 29.2 1186 22,2 24.8 688 27.5 33.5
19  Anwerbungskaosten 97 8.5 34.3 157 8.6 10.3 A7 41.7 S7.9
20  uJUrlaubsgeld 725 §7.6 80.7 597 55.8 ©6.1 812 83.7 95.1
21 Sonstige fest vareinbarte Sonderzahlungen 1515 43.2 70.% 1267 40.9 47.3 163 83.9 93.3
22  Leistungs- und gewinnabhdngige Sonderzahlungen 672 3.9 39.8 858 8.4 12.9 B37 38.4 66.1
23 vergiitung sonst. betriebl. oder tarifl. arbeitsfr. Ta?e 252 19.2 40.% 188 18.0 20.7 273 33.8 99.9
24 Sach- und Fremdkosten f, d. berufl. Aus— und Weiterbildung 202 3.1  4§0.2 269 7.5 13.4 189 35.8 ©66.6
25 Aufwendungen fir Belegschaftseinrichtungen 94 4.3  22.0 110 a.1 4.7 2 2.5 3!.1
28  2uschisse Zum Mutterschaftsgeld 84 17.8 47.4 188 15.9 22.4 83 S1.1 72,0
27 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 118 93.5 99.3 119 99.5 93.6 116 98.8 93.1
28  Sonstige direkta Zumendungen 273 16,0 27.9 437 8.5 11.8 217  37.0  43.8
29  Aufwendungen fiir Zeitarbeitspersonal 1 922 2.4 23.3 8 496 1.8 2.8 1942 17.¢ 43.7
Kredit- und versi
1 Aufwendungen fur Ruhegeldzusagen, Pensions-, Unterstit- .
2ungskassen, Dimkf,versicnerungm 7684 87.8 88.8 2588 90.4 93.5 7833 B85.5 88.6
2 Aufwendungen fUr betriebliche Ruhegeldzusagen g 472 5.0 7.8 2522 38.2 443 657 63.5 80.5
3 Rentenzahlungen flr betriebliche RuneYeleusagea 36831 42.2 70.% 1980 25.4 29.7 3 665 9S6.7 72.5
4 Nettozulinrung 2zu den Pensionsruckstellungen ) 3280 63.0 77.3 1264 3.0 423 3311 B2.7 736
S Zmendungen an Pens ionskassan 2 489 40,3 44.8 g7 43,0 45.8 2548 38.1 44.7
[ 2umendungen an UnterstitZungskassen 1 023 8.1 10.8 723 6.4 6.1 1 031 2.5 1l1.9
? Beitrdge fir Direktversicherungen 800 70.7 S2.3 1044 77.3 82.0 781 85.0 50.8
8 Autmendungen fUr den vorruhestand 1454 21,8 6&72.5 1 284 2.8 4.1 1454 38.4 70.5
9 Sonstige Aufwendungen fir die Alterssicherung 933 82.5 99.4 311 33.4 43.8 947 82.4 91.8
10 Aufwendungen fir sonstige vVorsorgeeinrichtungen 374 17.6 28.3 &7 15.9 16.5 ¥|I  19.2 28.8
11  2usétzliche Lohn- und Genaltsfortzahlung im Krankheitgfall 123 94.5 28.1 79 91.9 82.5 125 96.8 98.4
12 Beinilfen zu den Kosten fir Arztleistungen, Kuren u. d. 254 22.3 59.%5 508 3.9 5.9 253 38.2 62.1
13 Familienunterstitzungen $45 68.2 87.3 173 53.3 &0.8 o558 81.1 89.2
14 wWonhnungstiirsorge + 468 6.7 36.1 861 0.3 0.4 468 12,2 37.8
15 Entlassungsentschidigungen, Kur2arbeitergeld a8 331 M.8 1329 11.8 158.5 98s S1.8 7.8
18  Auslsungen, Trennungsentschidigungen 189 5.3 24.%5 163 1.7 1.8 189 8.5 25.8
17 Kantinegnkgsten, Essensgutscheind u. &, 1S 276 75.8 BS2 5.9 1.7 738 4.4 79.1
18  Naturslleistungen 249 28,5 98.9 293 16.2 20.6 248 3.2 B8O.7
13 Amwarbunggkosten %2 29.86 0.8 212 9.4 10.7 252 4q1.1  73.7
20 Urlaubsgeld 1535 3.4 72.9 209 21.§ 23.0 1587 653.1 75.4
21 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 6 B87 95.6 98.4 S 447 93.3 94.5 693 97.6 98.6
22  Leistungs- und geminnabhéngige Sonderzahlungen 3332 82.1 88.4 2881 48.6  53.8 3345 73.7 90.1
23 Varg(.itung sonst. betriebl. r tacifl, arbeitsfr. Ta?e 608 83.8 92.8 491 77,7 81.8 613 89.0 93.3
24 Sach- und fFremdrosten £, d. berufl. Aus- und Weiterbildung 1383 836 3315 1488 73.7 78.3 1386 82.3 94.2
25 Aul n fur Belegschaftsainrichtungen 143 21.3 0.0 81 2.5 3.5 143 37.7 73.2
26 Zuscndsse 2um Mutterschaftsgeid 127 68.1 945 238 35.6 43.6 125 92.4 97.¢
27 Sonstige Qesetzliche Aufwendungen 183 94.7 99.8 191 99.7 99.7 183 89,7 99.8
28 Sonstige direkte Zuwendungen 866 4.5 772.7 47% 3.8 42.9 658 61.6 79.4
29 aufeendungen flir Zeitarbeitspersonal 453 8.6 29.4 284 2.1 3.0 %4 14,2 30.7

1) Onne Auszubildende; Teilzeitbeschaftigte wurden entsprechend inrer geleisteten Arbeitszeit in Vollbeschdf

Lad

igte umgerechnat.-

Unterrehmen.~ 4) Anteil der Arbeitnehmer in Unternetmen mit derartigen Aufwendungen an den Arbeitnehmern insgessmt.- §5) Differenz




1996 nach Wirtschaftszweigen und Unternehmensgrﬁﬁenklassen

Bundesgebiet
je vollbeschiftigten Arbeitnehmer 1) in Unternenmen mit derartigen Aufwandungen
Unternehmen mit ... bis ... Arbeitnermern 2)
S0 - 99 100 - 199 200 - 499 500 - 999 1 000 und mehr "
LEd.
unter-| Ar- Unter-| Ar- unter-| Ar- Unter-] Ar- unter-y Apr- Nr.
Betrag | neh- | beit- Betrag | neh- | beit- Betrag | neh- | beit- Betrag - | beit- Betrag | nen- beit-
men 3} neh- men 3)| neh- men 3}| neh- men 3} neh- en 3) | neh-
mer 4) mer 4) mer 4} mer 4) mer 4}
oM % DM % oM % D * OM %
werbe
%1 51.5 0.8 243 64.5 B85.0 457 B7.5 71.8 2% 94.8 94.1 812 95.2 8.1 i
38 7.1 7.3 428 13.% 18.8 502 29.2 33.5 S8 31.2 24.3 888 57.1 66.9 2
230 3.9 3.7 §17  10.7 11.4 401  23.9 2.8 198 20.8 15.1 316 42.3 42.8 3
8.5 6.8 119 18.5 17.4 268 21.6 24,2 447 28.0 21.5 a7 33.3 45.2 4
- - - 105 t1.¢ 2.3 973 10.90 11.8 398 156 17.5 425 4.8 8.5 S
2 969 1.8 1.9 - - - - - - 156 15.8 19.3 100 14.3 7.1 [}
174 46.9 45.9 130 58.8 £8.5 101  42.1 43.4 81 63.8 €4.9 167 90.5 96.1 g
80 15.2 13.8 s61  21.3 21.9 795 33.1 35.2 63 31.2 29.9 98 38.1 47.0 9
71? 1.2 0.9 57 4.9 5.1 82 15.4 13.5 - - - 11 14.3 8.4 10
B? 85.7 65.8 g2 64.4 62.8 93 86.6 88.4 62 58.4 58.9 108 90.5 94,7 il
4 0.7 0.8 54 4.8 4.5 33 22.9 20.2 - - - 25 4.8 8.5 12
15 15.3 18.8 18 14.7 14.2 668 36.8 36.8 71 58.4 52.0 7 2.4 62.2 13
183 0.9 0.9 235 1.9 2.0 a1 7.8 6.2 596 10.4 11.1 123 9.5 3.6 14
394 33.5 33.8 381 48.6 53.9 291 87.5 67.5 343 84.4 83.2 585 90.5 98.13 H
- - - 315 S.8 5.2 154 2.6 9.6 - - = 116 33.3 27.8 16
861 10.8 il.1 836 38.4 42.9 729 44.5 47.6 719 46.8 8.5 337 3g.1 54.9 17
%4 27.2 25.7 789 21.8 19.9 81?7 26.8 23.2 992 48.1 82.7 438 42.3 38.6 18
834 34.0 37.4 114 47.9 53.0 111 ©1.3 60.1 7?7 83.8 55.8 7 66.7 87.7 19
6s6 88.5 £8.8 884 90.4 92.3 708 92.4 97.0 682 94.8 94.4 957 95.2 98.2 20
1604 82.5 84.1 16826 80.7 81.6 1697 88.5 93.2 163 94.8 93.9 1653 100.0 100.0 21
528 25.2 2.1 481 44.3 42.4 671 S9.8 B81.7 349 79.2 73.5 608 81.0 88.7 22
158 30.1 29.3 272 49.0 50.1 273 E5.1 63.5 137 €8.8 9.8 304 61.9 74.4 23
124 25.8 30.1 179 43.89 4.5 167 59.8 64.2 383 63.8 61.2 175 81.0 88.5 24
e8 17.4 18.5 138 31.3 34.1 134 50.3 53.1 154 131.2 26.0 70 61.9 48.4 25
84 40.8 40.1 75 57.4 59.9 8 719.0 80.1 51 84.4 80.0 S5 90.% 84.9 26
121 100.0  100.0 118 98.8 100.0 120 90.4 a1.5 141 100.0 100.0 107 1¢0.0  100.0 27
288 33.9 3.5 328 41.9 42.9 224 40.2 35.8 283 48.1 47.7 143 52.4 47.8 23
1 184 9.8 11.9 2 046 23.5 25.3 3 8% 30.7 33.5 2 810 32.5% 29.9 1135 52.4 67,5 23
cherungsgewerte .
3 440 32.0 91.5 3892 8% 48.4 493 71.9 71.5 6928 82.2 82.7 9 780 88.3 9.9 1
2 931 66.0 68.4 3032 73.7 4.0 4 022 B5.0 65.0 6 154 74.6 75.1 8 026 82.0 89.2 2
1653 S3.2 £3.6 2002 6l.1 81.5 2 152 50.8 0.5 35845 $S9.9 61.5 4 297 7%.7 86.0 3
1 648 £3.7 64.3 1333 72.4 72.7 2 435 63.0 62.7 3332 72.% 73.3 3 887 82.0 89.2 [
792 47.8 43,0 1042 38.1 38.3 1777 31.3 28.8 2 345 20.9 21.9 3 030 30.8 58.9 S
802 10.2 10.2 1 287 8.9 9.1 896 7.4 7.9 1 914 9.7 10.7 866 15.3 12.5 [
9| 5.1 74.7 923 74.1 73.5 719 49.1 48.2 841 44.5 46.1 13 54.1 46.5 7
994 20.3 21.2 721 43.1 - 445 767 42.7 43,2 1318 655.7 S6.8 1 644 82.0 92.2 8
575 68.5 69.1 979 84.5 84.4 1893 93.1 93.9 1520 98.8 93.3 618 91.0 92.6 9
8458 19.3 19.7 254 18.7 18.2 531 17.9 17.9 430 16.0 18.7 331 28.8 38.0 10
112 95.8 9.1 111  96.9 96.8 106 97.3 97.4 156 97.9 98.3 127 98.2 99.2 i1
322 11.5 17.7 293 33.0 24.6 327 956.3 8.4 230 68.5 64.8 22t 1.2 72.1 12
288 76.2 5.9 448 80.2 80.9 1114 65.0 85.2 143 #65.4 84.3 33 a1.9 94.% 13
283 5.3 4.8 6439 5.3 7.0 584 17.2 12.3 285 20.3 22.0 474 4%.8 56.7 14
10689 34.9 35.9 1198 48.2 48.3 903 €4.9 65.3 771 74.6 75.6 1 024 82.9 91.3 15
253 3.3 3.7 365 8.7 5.9 251 10.8 10.2 111 13.9 15.6 186 30.8 38.3 18
353 24.9 25.13 3\ 34,1 34.1 486 66.8 £8.5 628 83.2 91.0 852 89.2 92.8 17
279  24.3 24.8 247 35.8 3.7 326 63.8 54.2 241 53.7 6.8 230 5.7 72.0 18
291 2%.8 27.4 283 42.2 43.8 206 63.S 83,2 298 81.2 82.4 248 78.4 84.8 19
127 32.8 32.9 1228 47.4 48.9 1192 72.1 4.7 1441 82.% 83.8 1 783 43.8 82.5 20
5 817 96.3 98,9 € 412 498.0 98.2 7344 84.5 99.8 7872 95.8 *.1 6 78% 8.2 99.3 21
3443 S9.8 60.9 2510 71.3 1.1 2 499 @66.8 87.0 2726 68.8 89.8 3 812 4.8 97.5 22
501 83.7 84.¢ 565 92.2 91.9 431 93.1 93.4 €S0 82.7 88.0 681 92.8 95.8 23
1435 90.2 80.7 1332 92,0 81.4 1126 94.6 94.3 1220 93.8 93.8 1 s10 94.6 95.2 24
123 14.1 15.2 112 23.4 25.3 72 B3.8 85.3 193 77.8 73.8 170 82.9 88.5 o]
150 88.9 88.3 141 90.7 91.4 122 97.5 97.3 130 93.7 34.4 119 9.2 899.3 2
174 100.0 100.0 152 100.0 100.0 140 98.8 98.9 135 100.0 100.0 214 100.0 100.9Q 2?
494 4.8 45.9 S62 63.1 63.0 457 74.1 73.7 4720 78.5 78.6 607 81.1 87.8 28
1 086 5.4 5.5 704 2.1 10.0 652 17,0 18.0 566 48.0 49.2 365 3.8 3.3 29
2) voli- und teilzeitbeschdftigte Arbeitnehmer ohne Auszubildende.- 3} Anteil der Unternehmen mit derartigen Aufwendungen an alien

der Pengionsrickstellungen nach § 6a EStG am 31.12, und 1,1,1996.

[ Stasistisches Bundesams, Fachaeric 16, Arbeitskoenerhebung 1996, Hett3 |
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S Quintile ausgewdner Kostenarten im Dienst

Friheres
1.Quintil
Lfd. Kostenart insgesamt Wert Durchschnitts-
Nr. wert
DM

Handel; Instandhaltung u. Rep. v. Kraftfahrzeugen u. Ge
Aufmendungen fuer Ruhegeldzusagen, Pensions-, Unterstitzungskassen,

-

‘Direk tvers iche n - 3 020 i27 111-
2 Aufwendungen fUr betriebliche Ruhegeldzusagen 3578 196 271~
3 Rentenzahlungen fir betriebliche RuneTelazusagen 2 190 159 72
4 Netthufi.inrung 2u den Pensionsrlckstellungen 2) 1 910 Q 654-
5 2umendungen an Pensionskassen 1 e85 8BS 17
8 2umendungen an Unterstitzungskassan 625 ? S
? Beitrdge fir Direktversicherungen 113 B0 30
8  Aufwendungen LUr den vorruhestand 1 373 448 177
3  Sonstige Aufwendungen fir die Altarssicherung 433 13 4
10 Aufwendungen flr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 298 ? 4
i 2usdtzl, Lonn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 96 42 21
12 Beihilfen 2u den Kosten fir Arztleistungen, Kuren u. 4. 206 10 7
13 Familienuntgrstitzungen 274 14 ]
14 Wohnungstiirsorge 341 13 4
15 Entlassungsentschddigungen, Kurzarbeitergeld 911 20 50
16  Ausldsungen, Trennungsentschidigungen 285 8 4
17  Kantinenkcsten, Essensgutscheine u. 8. 434 56 27
18 Naturalleistungen 459 62 36
13 Ammerbungskosten 225 26 14
20  Urlaubsgeld 1 547 857 54
21  Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 3 647 : 1574 1023
22 Leistungs~ und gewinnabhdngige Sonderzanliungen 2 280 64 157
23 Verpiitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 352 72 35
24  Sach- und Fremikosten fur die berufl. Aus- und WeiterbHildung 721 107 50
25 Aufwendungen tir Belegschaftseinrichtungen 108 22 9
26 2uschisse zum Mutterschaftsgeld 105 51 32
27  Sonstige gesetzliche Aufwendungen 147 71 45
28 Sonstige direkte 2uwendungen 400 ] 32
29  Aufwendungen fur 2eitarbeitspersonal 844 80 22

1 Aufwendungen fuer Ruhageldzusagen, Pensions-, UnterstiitZungskassen,

Digektversiche n 1372 96 120-
2 Aufwendungen fir betriebliche Ruhegeldzusagen 1 819 1058 329-
3 Rentenzanlungen fir betriebliche RuhaTaldzusagen 1 242 106 53
] Nettoz-.‘funmng 2u den Pensijongrickstellungen £) 845 14- m]1-
5 2uendungan an Pensionskassen 458 4 1
[ 2uwendungen an unterstitzungskassen 457 7 4
? Beitrége fic Direktversichem;gen 323 63 33
8  Aufwendungen flr den Vorruhesta S70 3 2
9  Sonstige Aufwendungen flr die Alterssicherung 145 5 2
10 Aufwendungan flr sonstiYe vorsorgeeinrichtungen 201 5 . 1
11 2usdtzl. Lohn~ und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 87 L] 21
12 Beinilfen 2u den Kosten fUr Acztlaistungen, Kuren u. &. 17 3 2
13 Familieruntarstitzungan 44 7 4
14  wWonnungsfirsorge 145 1 1
15 Entlassungsentscnidigungen, Kurzarbeitergeld 207 88 47
18 Auslidsungen, Trennungsentschidigungen 337 B 3
17 Kantingnkosten, Essensgutscheine u. &. 291 34 16
18  Naturalleistungen 61 62 34
19  Anwerbungskosten 220 22 13
20  Urlautsgeld 1 613 1 008 714
21  Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 2 55 1 470 949
22  leistungs- und ?eninnacn!ngige Sonderzahlungen 1 804 333 147
23 vergutung sonstiger betriebl. oder *arifl. arbeitsfreier Tage 208 43 23
24  Sach~ und Fremdkosten fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 31 73 34
25  Aufwendungen fir Belegschaftseinrichtungen 4 10 4
28  Zuschiisse zum Mutterschaftsgeld 94 43 26
27 Sonstige geset.zlicne Aufwendungen 138 76 439
28  Sonstige direkta Zuwandungen 295 41 21
29  Aufwendungen fir 2eitarbeltspersonal 839 60 18

1 Aufwendungen fuer Ruhegeldzusagen, Fensions-, Unterstiut2ungskassen,
Dirextversicherungen 882 180 237~

2 Aufwendungen fir betriebliche Ruhegeldzusagen 1 188 233 829-
k] Rentenzanlungen [ir betriebliche Ruhe?el zusagen 816 160 77

4 Nettozutuhrung 2Zu den Pensionsrickstellungen 2) 545 4- 1 158~
5 2umendungen an Pensjonskassen 928 24 17

B 2umendungen an UnterstiitZzungskassen 1 311 193 9%

7 Beitrége flr Direktversicherungen %1 112 84

8 Auruendungsn fUr den vorruhesta 423 93 s2

9 Sonstige Aufwendungen fUr die Alterssicherung 172 10 S

10 Aufwendungen fir sonstige vorsorgeeinrichtungen 431 12 8

11 Z2usidtzl. Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 101 40 28

12 Beihilfen zu den Kostan fir Arztleistungen, Kuren u. &, 31 9 7

13 Familienunterstitzungen 48 ] 4

14 wWohnungstiirsorge 1683 25 3

18 Entlassungsentschidigungen, Kurzarbeitergeld 983 121 €8

16 Ausldsungen, Trennungsentschaédigungen 446 78 5

17  Kantinenkosten, Essensgutscheine u. &. . 335 42 23

18 Naturalleistungen 264 15 26

i Armerbungskosten 268 31 16

20  Urlaubsgeld 1 564 1 019
21 Sonstige fest versinbarte Sonderzahlungen 2115 458 1 001

22 Leistungs- und ?euinnabnin ige Sonderzahlungen 2123 305 144

23  vergutung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitstreier Tage 224 48 26
24  Sach- und fremdkosten [ir die berufl., Aus- und Weiterbildung 432 140 g2
25  Aufwendungen fur Belegschaftseinrichtungen 169 42 27
26  2uschilsse zum Mutterschaftsgeld 101 18 12

27 Sonstige gesetzlichae Aufwgndungen 147 g7 52
8 Sanst':.tlge direkte Zuwendungen 233 11 19
23 Autwendungen flr 2Zeitarbeitspersonal 1 196 -]

1) Vall- und teilzeitbeschéftigte Arbeitnehmer ohne Auszubildende.- 2) Differenz der Pensionsrickstellungen nach § Ba ESTG am 31.12.

I,\..L,., Fachaerie 16, Arbeitsh rhebung 1996, Heft 3 I
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leistungssektor 1996 nach Wirtschaftszweigen

Bundesgebiet
2. Quintil 3. Quintil 4. Quintil 5. Qunintit Standard- Variations-
Wert Dureh- Wert Durch- Wert Durch- Durch- abweichung koeffizient | Lfd.
schniktswert schnittswert schndtswert | schnittswert Ny
DM %
brauchsgitern; Gastgewerbe; Kredit- u. varsicherungsgewerbe
453 265 1 555 836 4 422 2 750 11 300 5 184 171,7 1
925 439 2 443 1 535 S €93 3 919 12 208 6 002 167,7 2
580 348 1 615 1018 3223 2 501 7 012 3 423 156,3 3
373 153 1 248 756 2 987 2 052 8 742 3 810 210,5 4
678 241 1 712 1 010 3 734 2 985 4114 1 889 100,2 s
] 3t 267 108 217 663 2 315 1 382 221,1 ]
138 L 281 202 563 337 1 342 643 15,7 7
770 599 1 289 1 087 2 089 1 630 3 402 1197 87,2 8
51 33 136 94 352 198 2 136 1121 227,4 9
40 19 135 80 449 229 1157 613 205,7 10
68 S6 89 79 122 105 221 138 143,811
32 21 92 56 303 176 773 395 191,7 |2
29 20 70 44 149 100 1197 812 296,4 13
52 28 239 138 538 317 1 221 893 203,2 14
222 151 943 353 127 832 3 163 1 828 200,7 15
48 22 148 94 357 234 1 068 820 217,85 18
212 129 427 335 909 593 1 386 546 110, 17
164 110 274 210 547 407 1 533 648 141,2 18
54 41 128 a3 285 139 787 453 201,3 19
1 158 927 1 829 1 424 2 Q19 1 764 317 1 058 83,4 20
221 1 88g 3 528 2 845 5 490 4 482 8 018 2 €696 72,9 21
820 568 1 991 1 168 3 762 2 43 7073 3 007 131,9 22
193 133 333 244 585 481 886 333 %,3 23
245 182 531 373 1225 894 2106 863 119,7 24
40 29 72 54 151 100 347 163 150,92 2§
72 82 101 :13 143 119 227 155 147,6 26
104 88 137 119 203 163 321 166 nze 27
182 11§ 360 268 678 491 1 096 487 116,8 28
148 a8 279 221 971 s61 3 325 4 018 47,1 29
Kraftfahrzeugen und Gebrauchsgiitern
278 178 885 445 1 742 1214 S 144 3 569 280,1 1
459 265 1 083 758 2 849 1 885 6 718 4 521 248,5 2
304 180 744 S0S 2 089 1197 4273 3 080 248,48 3
139 33 612 289 1 407 833 3 823 2z 760 326,2 4
45 20 226 112 635 431 1 68 865 188,9 ]
48 12 7 73 917 581 1 887 1 005 218,2 [
122 20 234 177 423 332 982 492 152,3 ?
33 23 99 47 901 470 2 300 1 208 211,9 8
22 11 49 36 152 85 589 563 388, 9
9 8 80 2t 154 97 a8l 614 395,5 10
63 53 a5 73 113 a7 189 113 123,9 11
10 [3 10 10 10 10 60 40 235,3 12
15 12 27 21 70 41 142 73 165,9 13
13 6 40 22 239 128 566 795 $48,3 14
138 139 493 313 1 287 771 3 287 1 983 218,86 15
47 1? 126 86 254 %7 1 323 740 212,686 16
a7 61 247 174 443 395 848 399 137,1 17
159 106 384 244 1 589 643 2 048 773 125,7 18
43 33 87 61 232 145 846 §31 241,4 13
1 440 1 192 1 851 1 967 1 983 1775 2 816 807 90,0 20
1 928 1M1 2 475 2174 3 529 3 029 792 1 487 58,0 21
725 496 1217 968 2 53% 17 S 640 2 584 143,86 22
103 73 193 159 284 228 546 248 120,4 23
158 116 262 212 440 322 971 471 142,3 24
22 17 4?7 33 94 68 249 114 154,1 25
64 o] 79 72 117 a4 224 189 201,1 28
108 93 137 122 181 156 268 153 110,9 27
97 B2 242 161 473 340 889 408 138, 28
124 86 278 135 808 543 3633 4 803 534, 239
Reparatur von Kraftfahrzeugen; Tankstellen
310 228 584 435 1 268 844 3 042 1 847 214,3 1
521 n 1 083 800 1927 1 487 3 935 2 411 208,8 2
362 262 686 437 1231 885 2 3.2 977 119,7 3
159 73 521 312 107 829 2 670 2 147 393,9 4
115 60 378 213 1 492 953 3 338 1 481 159,68 ]
497 321 1 206 982 2 805 1 860 3317 1 243 24,8 ]
204 155 329 268 547 427 893 337 9,4 7
143 125 143 143 634 461 1333 872 160,5 9
28 16 4 36 103 BS 738 816 358,1 9
N 33 170 101 £12 292 1720 361 223,0 10
62 51 80 71 113 98 263 217 214,9 11
18 12 20 19 59 43 73 26 83,9 12
12 9 23 19 64 47 183 20 187, 13
78 S4 142 33 222 121 452 354 217,2 14
285 189 628 440 1386 46 3 272 1 888 181,89 15
157 118 260 228 569 3% 1 449 954 213,89 18
109 71 284 179 450 380 1043 500 149,3 17
109 75 193 144 33 280 795 317 120,1 18
68 47 118 87 350 172 1 018 7720 287,3 19
2 33 1 990 2 717 2 540 127 919 3 824 1 058 43,0 20
1738 1 633 207N 1 930 2 554 2 278 373% 1 150 54,4 21
849 482 1 292 933 905 018 ? 038 3176 143,6 22
147 31 202 176 318 24 581 273 21,9 23
245 194 412 313 640 628 1 038 410 94,9 24
&7 56 112 85 301 189 459 189 112,4 25
ki:] 27 60 49 104 76 340 298 233,1 28
115 101 140 127 184 162 294 112 %2 27
32 87 252 157 437 341 891 s 128,0 28
221 164 487 347 942 €89 4 752 2 574 215,2 29
und 1.1.1996.

{_ Sutistisches Bundesams, Fachseric 16, Arbeitskosicncrhetung 1996, Heftd |

-59.



5 Quintile ausgewahiter Kostanarten im Dienst

Friheres
1. Quintil
Lfd. Kostenart Insgesamt Wert Durchschnitts-
Nr. wert
DM

Handelsvermittlung uad Gropfhandel

1  Aufmendungen fuer Runegeldzusagen, Pensions-, Unterstiitzungskassen,
Direktversicherungen 2 063 163 177-
2 Aufwendungen fir betriebliche Ruhegeldzusagen 2 781 198 S04~
3 Rentenzahiungen fUr betriebliche Ruhegel zusagen 1 788 168 82
[ Nettozuttihrung 2u den Pensionsriickstellungen 2) 1411 13- 1 052-
S 2weendungen an Pensionskassan 638 58 22
[ 2umendungen an Unterstitzungskassen 710 71 32
? Beitrége fUr Oirektversicherungen 420 96 54
8 Aufwendungen fir den vVorruhestan 779 3 3
9 Sonstige Aufwendungen [Ur die Alterssicherung 185 9 4
10 Autwengungen fir sonstige vorsorﬁeeinricntungen 21 24 14
11 2usdtzl. Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 98 48 30
12 Bethilfen zu den Kosten fur Arztleistungen, Kuren u. &, 34 3 2
13 Familienunterstitzungen 42 ? 4
14 wWohnungstirsorge 354 5 3
15 Entlassungsentschadigungen, Kurzarbeitergeld 1 362 134 64
16 Auslosungen, Trannungsentschadigungen 798 91 48
17 Kantinenkosten, Essensgutscheine u. &. 419 29
18 Naturalleistungen 328 S5 38
19 Arwgrbungskosten 417 43 22
20 uUrlaubsgeld 1 328 824 S75
21 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 2 B89 12718 16
22  Leistungs- und ?eumnabn ige Sondarzahlungen 26313 394 177
23 Vergutung sonstigetr betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 295 68 40
24  Sach- und Fremdkosten fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 481 72 38
25 Aulwendungen fur Belegschaftseinrichtungen 33 21 11
28 Zuschisse zum Mutterschaftsgeld 33 30 18
27  Sonstige gesetzliche Aufwendungen 146 76 48
28 Sonstige direkte Zumendun?en 344 33 18
23  Aufwendungen fur Zeitarbeitspersonal 1 463 116 53

Einzelhandzl (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen und

1 Aufeendungen fuer Runegeldzusagen, Pensions-, Unterstitzungskassen,
Direktversicheru e:g 938 S4 22-
2 Autwendungen fur Betriebliche Ruhegeldzusagen 1149 49 88-
3 Rentenzahlungen fir betriebliche Ruhegaldzusagen 877 96 40
4 Nettozutunrung Zu den Pensionsrickstellungen 2) 441 14~ 466-
S 2umendungen an Pensjonskassen 2% 1 1
8 2umendungen an Unterstiitzungskassen 366 7 3
? Beitrége fir Direktversicherungen 227 40 22
8 Auruendunﬁn Lir den vorruhestand 287 339 ?
9 Sonstige Aufwendungen fUr die Alterssicherung 107 3 2
10 Aufwendungen fiur sonstiTe Vorsorgesinrichtungen 126 Q- 2
11 2usétzl. Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 5 35 15
12 Beihilfen zu den Kosten fur Arztleistungen, Kuren u, &, 8 3 2
13 Familienunterstitzungen 45 7 4
14 wonaungsfirsorge 88 1 1
15  Entlassungsentscnidigungen, Kurzarbeitergeld 602 77 I3
18  Ausldsungen, Trannungsentschidigungen 115 B 2
17 Kantinenkosten, Essensgutscheine u. &. 205 25 12
18 Naturalleistungen 861 90 35
19 Arwerbungskosten 81 20 11
20  Urlaubsgeld 1 590 1 404 358
21 Sonstige fest vereinbarte Sonderzanlungen 2 33 1 543 1 072
22  Leistungs- und geminnabhdngige Sonderzanlungen 1173 300 130
23 vergitung sonstiger betrieol. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 133 32 17
24  Sach- und Fremdkosten flr die berufl. Aus- und Weiterbildung 199 B7 5
25  Aufeendungen flr Belegschaftseinrichtungen 41 S 3
26  2uschisse zum Mutterschaftsgeld 95 57 40
27 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 129 75 49
28 Sonstige direkte Z2uwendungen 262 43 25
23 Aufendungen fir Zeitarbeitspersonal 367 19 ]

Gastge

1 Aufendungen fuer Runegeldzusagen, Pensions-, Unterstitzungskassen,
Direk tversicherungen 564 43 46-
2 Aufwendungen flr betriebliche Ruhegeldzussgen 85 S 201-
3 Rentenzahlungen fuUr betriebliche Rune?elthusagen 326 S 4
4 Nettozublnrung zu den Pensjonsrickstellungen 2) 79 144~ 306-
S 2unendungen an Pensionskassen 626 178 127
8 2uendungen an Unterstiit2ungskassen 263 23 22
? Beitrége fir Direktversicherungen : 217 30 19
8  Aufwendungen fur den Vorruhestand 2 944 73 79
9 Sonstige Aufeendungen flr die Alterssicherung 475 28 4
10 Aub nfm tir smsti?e vorsorgeRintichtungen 145 S S
11 2usétzl. Lobn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall a4 32 20
12 Beihilfen Zu den Kosten fUr Arztleistungen, Kuren u, &, 62 ray 17
13 Familienuntecstit2ungen 147 ] 2
14 Wohnungs tursorge 442 69 13
15  Entlassungsentschidigungen, Kurzarbeitergeld . 515 80 ]}
1€  Auslidsungen, Trennungsentschidigunrgen 125 21 11
17 Kentinankosten, Essensgutscheine u. &. : 605 5 1?
18 Naturalileistungen 866 1S5S 65
139 Arwerbungskosten 37 31 15
20 urlaubsgeld 725 435 290
21 Sonstiga fest vereinberte Sonderzshlungen . 1 615 123 444
22 Leistuags- und gmimamﬂ ige Sondgrzanlungen 872 218 80
23 vergutung sonstiger betriebl. oder tarifl, arbeitsfreier Tage 252 72 0
24 Sech- und Fremdkosten fUr die berufl. Aus- und Weitertildung 202 34 2%
25  Aufwendungen fir Belegschaftseinrichtungen 94 27 18
26 2uschusse 2zum Mutterschaftsgeld 84 36 22
27  Sonstige gesetzliche Aufwandungen 118 57 EN
28  Sonstige direkta Zuwendungen 2713 b= ] 48
29  Aufwendungen fir 2eitarbeitsparsonal 1 922 8s 47

1) voli- und teilzeitbeschéftigte Arbeitnetmer ohne Auszubildende.~ 2) Differenz der Pensionsrickstellungen nach § 6a ESTG am 31.12.

{ Statistisches Bundesar, Fuctweric 16, Abeitskostensehebung 1996, Heft 3 |




leistungsselktor 1996 nach Wirtschaftszweigen

Bundesgebiet
2. Quintil 3. Quintil 4, Chuintil 5. Qunintil Standard- Variations-
Wert Durch- Wett Durch- Woert Durch- Durch- abweichung koeffizient | Lfd.
schnitswert ) schnittswert schnittswert schnitswert Nr.
oM %
{ohne Handel mit Kraftfanrzeugen)
417 285 387 658 2 387 1 598 7 954 & 2% 255,7 1
871 405 1 534 1 083 3 458 330 10 €08 6 633 238,5 2
434 279 823 6813 2 1% 1 387 6 577 4578 256,0 3
292 74 611 383 1 866 1119 6 524 4 018 284,8 4
175 112 496 278 1 261 778 298 970 139,0 5
205 110 644 291 1 244 873 2 238 947 133,4 [
173 131 311 243 558 408 1 263 623 143,8 ?
65 17 709 279 1 238 910 2 68% 1241 159,3 8
27 18 ] 44 154 105 754 621 335,7 3
74 48 130 % 233 189 1 037 718 82,3 10
71 8l % 83 125 110 205 105 107,1 11
S 5 15 8 3 23 130 64 88,2 12
14 10 % 19 57 38 137 55 154,8 13
20 15 20 20 29 P 202 1 709 42,8 14
318 220 650 471 1 617 1 088 4 370 2 7182 202,88 18
347 210 870 431 1 187 855 2 3839 1033 122,4 186
187 126 325 245 804 461 1 237 524 25, i
111 80 227 157 416 313 1 043 526 61,3 18
82 68 224 154 596 e 1 486 742 172,92 19
1 009 916 1 180 14073 1 724 1 368 2 708 884 65,1 20
2 131 1717 3 025 2 547 4 280 3573 S 732 1 868 85,1 21
954 664 1 906 1 408 4 28] 2 815 8 102 3 438 130,86 22
172 116 265 211 453 341 767 331 112,223
130 124 363 260 633 435 1 430 878 14,5 24
44 k] 87 54 137 97 289 108 118,1 25
47 39 72 58 119 92 257 288 309,7 28
107 93 139 124 131 161 302 224 153,48 27
97 53 220 148 561 357 1 141 539 156,7 28
284 191 834 SQ7 1 831 1 250 5 312 &8 922 473,1 29
ohne Tankstellen); Reparatur von Gebrauchsgiitern
183 107 455 308 1 727 1 023 3278 1 389 158,7 1
342 1687 840 855 1 830 1 330 377 1 530 134,4 2
187 123 646 38s 2 039 1132 2 05 1223 133,5 3
86 17 3% 218 1 985 675 1 785 318 208,2 4
10 4 80 £l 602 310 1 930 852 236,2 5
7 ? 88 4 17 400 1376 975 266,4 8
78 61 181 109 337 223 722 350 154,2 7
39 32 ) 33 33 39 1 213 1135 425,1 8
13 8 5 31 132 71 428 438 485,4 9
5 4 5 28 12 808 454 30,3 10
62 48 78 &8 3 83 156 4 48,7 11
10 8 10 10 190 10 11 4 50,0 12
16 13 28 23 " 43 142 75 168,83 13
13 4 42 24 219 171 233 107 121,8 14
137 111 303 208 866 575 207 1 154 191,7 15
10 7 74 al 148 a7 438 367 319,1 16
71 45 134 121 409 307 541 240 17,1 1?
211 152 536 412 1 942 1 618 2 090 ] 100,8 18
i 25 54 41 107 87 280 135 66,7 19
1 582 1 508 1 669 1835 1 805 1 728 2 127 162 23,1 20
1 904 1 733 358 2117 3 485 2 881 417 1131 41,2 21
B10 428 983 g1l 1 633 1 284 3 212 1 334 113,7 22
88 53 166 119 218 188 318 123 88,5 23
147 97 241 178 2% 248 449 185 93,0 24
11 3 23 20 48 3s 138 n 173,2 2%
89 8s 84 7 115 a8 187 80 84,2 26
106 a1 135 113 173 151 234 75 88,1 27
94 83 245 172 475 331 720 293 111,83 28
81 =] 146 95 228 203 1472 1 403 82,3 2
werbe
136 85 318 205 834 587 1 986 905 180,6 1
23 11 S44 . 280 1941 858 2 937 1229 155,68 2
14 11 125 73 237 159 1 382 758 232,5 3
214 66 565 329 2 859 939 2 866 1160 148,9 L}
25 398 425 425 802 555 1 623 807 97,0 ]
12 k) 89 80 200 177 1 005 302 343,0 6
85 40 133 30 333 207 726 308 141,9 ?
3 961 2 73 3 981 3 961 3 981 3 261 3 962 1738 58,9 8
34 n 52 44 274 202 2 097 1 400 210,5 9
13 8 34 188 88 602 320 220,7 19
54 42 83 89 119 9% 193 106 128,2 11
o x 25 % n 39 208 141 227,4 12
28 16 s 30 83 43 842 439 39,5 13
159 114 236 211 1 031 595 127 437 110,2 14
122 8 301 135 739 490 1 73t 848 184,32 15
23 22 48 %8 183 122 424 188 150,4 18
119 108 808 3% 989 887 1 641 808 133,86 17
947 5 814 626 1 388 1 034 2 252 934 107,92 18
S8 42 8L 73 135 113 244 147 110,3 19
570 515 662 B21 891 754 1 445 459 63, 20
1 182 %0 1 432 1 303 2 126 1683 3 196 1 003 88,2 21
450 356 B892 597 943 68 1 861 635 94,8 22
149 112 232 190 4713 341 676 200 19,4 23
12 60 183 116 24 217 591 254 128,7 24
47 <. a1 61 108 102 253 111 18,1 25
92 48 67 58 94 n 217 111 132,1 28
88 73 106 % 1581 128 254 240 203,4 27
171 124 208 183 369 294 T8 316 115,8 28
303 170 1 760 1 187 3 057 1 853 g 281 3 158 184,3 29
und 1.1.1996.
[ Staistinchos Brarbcra, Excheceic 16, At
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S Quintile ausgewdhiter Kostenarten im Dienst

Friheres
1. Quintil
Lfd Kostenart Insgesamt Wert | Durchschnitts-
Nr ‘ wert
DM
Kredit- und Versi
1 aufwendungen fuer Ruhegeldzusagen, Pensions-, Unterstiitzungskassen,
Direktcgrsicherun an 7 584 1 3911 41
2 Aufwendungen fir betriebliche Ruhegeldzusagen € 472 1344 183
3 Rentenzahlungen fir betriebliche Rune?el zusagen 3 &31
4 Nettozufihrung zu den Pensionsrickstellungen 2) 3 260 502 413~
S Zunendungen an Pensionskassan 2 469 504 182
g Zumendungen an Unterstitzungskassen 1 023 36
T Seitrége fur Direktversicherungen 800 107
8 Aufwendungen fir den vorrunests 1 454 528 301
9 Sonstige Aufwendungen fir die Alterssicherung 933 g1 44
19 Aufwendungen fir sonstige Vorsorﬁeainricntungen oy 30 10
11 2usdtzl. Lonn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 123 55 23
12 Beihilfen 2u den Kosten flr Arztleistungen, Kuren u. & 254 31 13
13 Familienunterstitzungen 545 39 22
14 Wohnungsfirsorge 468 43 19
1€ Entlassungsentschiddigungen, Kurzarbeitergeld 288 119 55
18 Ausldsungen, Trennungsentschidigungen 189 10 8
17  Kantinenkosten, Essensgutscheing u. 4. 735 208 96
18 Naturalleistungen 248 [-4] az
19  Anwerbungskosten 252 49 20
20  Urlaubsgeld 1 5395 491 294
21 Sonstige fast vereinbarte Sonderzanlungen 6 867 4 801 4 039
22  Leistungs- und ?ﬂhinﬂabhéngige Sonderzahlungen 3 332 478 200
23 vergitung sonstliger betriebl. cder tarifl. arbeitsfreier Tage 6808 360
29 Sach- und Fremdkasten fur die berufl. Aus- und Weiterbildung 1 389 832 391
25 Aufwendungen fir Belegschaftseinrichtungen 143 34 23
286 2uschusse 2um Mutterschaftsgeld 127 79 56
27  Sonstige gesetzliche Aufwendungen 183 64 33
28 Sonstige direkte 2uwendungen 956 165 90
23 Aufwendungen fiur 2eitarbeitspersonal 453 70 26
Kredi
1 Aufwendungen fuer Ruhegeldzusagen, Pensions-, Unterstiitzungskassen,
Direktversicherungen 7677 1 408 409
2 Aufwendungen flr betriebliche Runegeldzusagen 6 B1S 989 96
3 Rentenzanlungen fir betriebliche Rul e1d2usagen 4 120 1 907 427
4 Nettoz-.nfcmmng 2u den Pensionsrickstellungen 2) 3 318 286 395~
] 2wandungen an Pansionskassan 2 324 412 146
] 2uendungen an Unterstitzungskassen 1312 57
7 Beitrige fir Direktversicherungen 75 45 19
8  Aufwendungen fir den vorruhestand 1 459 513 250
9 Sonstri,x ulwendungen fir die Alterssicherung 1109 104 52
10 Aufwendungen fir sonstiTe vorsorgeeinrichtungen - 411 s B
11 2usétzl. Lohn= und Gehaltsfortzashlung im Krankheitsfall 108 54 21
12 Beihjlfen 2u den Kosten fur Arztleistungen, Kuren u. &, 313 39 24
13 Familienunterstit2ungen 701 40 29
14 Wohnungsfirsorge 536 63 23
1S Entlassungsentschédigungen, Kurzarveitergeld 1 004 94 S2
18 Ausldsungen, Trennungsentschidigungen 23 33 15
i?  Kantinenkosten, Essensgutscheine u, &, 612 178 7%
18  Naturalleistungen 275 88 48
13 Anwerbungskosten 270 40 18
20 Urlaubspeld 785 348
21 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 7 208 4 9539 4 972
22 Leistungs- und gewinnabhingiga Sonderzanlungen 3197 506 226
23 Verglitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 555 a7 178
24  Sach- und Fremdkosten fiir die berufl. Aus- und Weiterbildung 1395 208 435
25 Aufwendungen fir Belegschaftseinrichturgen 101 30 22
28 2uschisse zum Mutterschaftsgeld 136 96 53]
27  Sonstige gesetzliche Aufwendungen 152 64 38
28  Sonstige direkts ungen £36 154 73
29 Aufwendungen flr Zeitarbeitspersonal 494 84 5
Vers icherungs
1 Aufwendungen fuer Runhegeldzusaegen, Pensions-, Unterstiitzungskassan,
Direktversicherunge:qe e 7 353 3 001 1485
2 Aulwendungan fir betriebliche Ruhegeldzusagen S 691 1 765 539
3 Rentenzahlungen tir betriebliche Ruh ldzusagen 2 845 488 279
4 Nettozufunrung 2u den Pensjonsriickstellungen 2) 3135 1 028 293-
5 2uwendungen an Pensionskassen 2 923 1 e 857
B Zuwendungen an Unterstit2ungskassen 401 34 14
? Beitrsge fir Direktvarsicneru'r_gan 1 057 158 100
8  Aufmencungen fir dgn Vorruhesta 1 444 603 402
9  Sonsti ufwendungen fur die Alterssicherung 453 96
10 Aufmendungen flr sonstige vorsorgeeinrichtungen 334 48 3s
11 Zusdtzl. Lohn- und Genaltsfortzanl im Krankheitsfall 165 m 33
12 Beinilfen 2u den Kosten fir Arztleistungen, Kuren u. &. 4 11 7
13 Familierunterstitzungen 118 19 12
14  uWohnungsfirsorge 351 43 14
15 Entlassungsentschadigungen, Kurzarbeitergeld 256 176 73
18  Ausldsungen, Trennungsentschiédigungen 120 5
17 Kantinenkosten, Essensgutscheing u. &. 1 025 489 197
18 Naturalleistungen 183 41 30
19 Amweriungskosten 200 47 27
20  Urlauosgeld 3 868 2 391 1 703
21 Sonstige (est vereinbarte Sonderzahlungen 5 875 4 575 4 032
22  Leistungs- und qeuinnabhingige Sanderzahlungen 2 087 342 165
23 Vemutg:g sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreiar Tage 758 510
24 Sach- Fremdkcsten fUr die berufl. Aus- und Weiterbilcung 11372 448 200
2% Aufmendungen flr Belegscnaftseincicnhtungen 243 49
25  2uschisse 2um Mutterschaftsqeld 102 59 49
27 Sonstige gesetzliche Aulwendungen 275 54 41
28 Sonstige direkte Zmendun?en €04 214 124
29 Aufwendungen fiir 2eitarbeitspersonal 316 1 10

1) voll- und teilzeitbeschiéftigte Arbeitnermer ohne Auszubildende.~ 2} Differenz der Pens jonsrickstellungen nach § Ea ESTG am 31,12,

[ Statitisches Bundesame, Factwaric 16, Arbeitskostencrictung 1996, Heft 3 ]
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leistungssektor 1996 nach Wirtschaftszweigen

Bundesgebiet
2. Quintil 3. Quinkil 4. Quintil 5. Qunintit Standard- Variations-
Wert Durch- Wert Durch- Wert Ourch- Durch- abweichung koeffizient | Lfd.
schnittswert schnittswert schndtswert | schnittswert Nr.
oM %
cherungsgeweroe
4 358 3 035 7 466 5 689 10 930 9 460 18 096 7 369 97,2 i
3 925 2 800 6 232 5 028 9 447 7 034 17 811 6 985 107,9 2
2 188 1 4iS 3 396 2 80% 5 603 4 018 9 584 3 450 95,0 3
1875 1 130 2 995 2 526 5 812 3 852 9 404 4 664 143,1 4
1 8% 1 185 3 564 2 924 4 037 3729 4 344 1 628 8%, S
L] 12 Bgls 322 1 357 924 am 1 368 192,2 B
345 218 851 470 1 223 419 2 357 967 120,9 7
895 661 1 456 1 188 2 203 1 702 3 448 1 164 80,1 8
144 123 291 135 2 444 1129 3172 1 454 156,8 3
84 57 178 141 801 383 1 280 613 163,39 10
82 72 112 144 124 299 137 152,6 11
57 37 155 398 245 878 430 189,3 12
89 S8 135 112 828 264 2 272 1 142 209, 13
141 i00 413 797 571 1 401 588 125,6 14
323 219 680 476 1827 1 028 3 166 15724 159,3 1§
66 34 182 127 255 222 555 239 126,5 18
458 359 729 812 1 208 76 1 632 569 77, 17
151 104 208 188 393 273 638 239 120,1 18
a7 60 214 154 449 282 744 335 132,39 19
872 545 1 019 857 3 112 1 910 4 568 676 108,1 20
5 590 S 183 7 323 B 210 9 Q22 8 275 10 629 2 614 3w, 21
15139 939 3 016 2 223 5 510 4 073 9 1683 3 523 105,7 22
805 438 647 S80 845 718 1118 334 54,8 23
1 010 280 1 403 1 184 1 903 1 634 2 856 960 63,1 24
S8 44 90 198 134 433 137 37,8 25
109 97 131 118 165 148 217 85 51,2 28
98 79 172 121 301 258 420 188 a1,8 27
383 268 553 453 Bl12 713 258 509 91,5 28
230 142 268 233 B41 394 1 463 711 187,06 29
Qgenerbe
3975 2 593 7 468 S 547 12 908 g 619 20 2139 7 793 101,0 1
4 180 2 803 B8 232 5 301 11 576 7 383 18 685 7 249 106,4 2
221 1 791 3571 3 Q20 B8 510 4 505 10 908 3 804 92,3 3
2135 1 041 3 016 2 654 S 612 3 856 3 407 4 394 138,6 4
1 441 820 3 481 2 632 4 037 3 803 4 217 1 633 70,5 5
392 186 795 813 2 279 1 477 § 247 1 746 133,1 [
322 185 83 423 1 085 828 1 924 814 120,8 7
841 820 1 289 1 099 2 Q08 1523 2 401 1234 88,7 8
176 140 4190 24) 2 637 1 309 3 203 1 322 119,2 9
64 23 312 167 41 438 1 422 BES 187,686 10
80 67 b2} 86 128 113 254 124 114,8 11
96 B0 197 148 488 334 1 001 472 180,812
108 839 158 122 1 487 587 2 689 1 287 185,0 13
141 110 407 202 797 870 1677 B30 128,7 14
224 194 759 487 1 479 1 057 3 223 1 707 170,0 15
39 66 182 155 428 251 693 278 117,8 18
427 306 634 507 974 764 1 406 513 3,8 17
177 140 214 198 445 3158 678 319 116,0 18
2 56 266 173 469 318 787 353 130,7 19
S50 434 589 564 839 845 1 862 7181 192,120
S 713 5 469 084 6 943 g 275 8 672 10 888 2715 37,7 21
1 983 1158 3 762 2 723 7 188 4 721 10 161 3 830 100,9 22
471 400 560 10 754 647 1 043 313 $6,4 23
1030 917 384 188 1 862 1 806 2 766 308 64,9 24
54 41 82 71 151 114 255 114 12,9 2§
114 107 147 129 187 185 225 87 43,3 26
24 % 130 109 273 216 320 109 M, 27
314 249 553 438 M1 700 1 222 504 94,0 28
235 1713 2713 243 €84 438 1678 760 153,8 29
genarbe
$ 073 4 029 7 56§ 5 877 10 921 9 231 16 143 & 313 85,9 1
2 934 2 349 S 8 4 290 8 038 6 421 14 384 8 270 110,2 2
1 384 17 3 228 2 144 4 048 3 549 6 298 2 230 BG6,6 3
1332 i 253 2 868 21 4 809 3 262 9 281 4 818 153,7 q
3 302 2121 3 570 3 4485 3 628 3 Bl12 4 803 1 502 €1,3 )
B2 82 82 252 149 1 713 2 250 81,1 8
330 8439 530 1 863 1278 3 047 1183 111,9 7
802 725 1 747 1 354 2 203 1 837 2 803 885 61,3 g
112 % 183 13§ 363 245 1 785 1 669 353,6 9
2] 183 143 958 297 1112 514 153,39 10
118 103 130 124 154 141 422 299 81,2 11
16 18 31 03 51 2713 157 212,212
47 33 103 182 132 326 11 111,060 13
249 102 414 313 538 496 830 215 83,7 14
351 262 5 470 1 782 945 3 029 1 264 131,2 i
14 5 142 63 254 219 304 140 118,7 16
930 7z 1 228 1 088 1 401 1 354 1770 587 57,3 17
B8O Q 181 108 307 230 497 227 124,0 18
112 71 159 143 259 191 569 27 135,85 19
3193 2 701 4 439 3 599 4 871 4 684 5 653 1514 41,3 20
4 906 4 7185 S 494 S 242 7 051 6 147 9 168 1 996 138 21
1 287 723 2 084 1 571 3 848 2 830 S 348 2 059 98,7 22
663 §78 784 710 956 873 1 286 345 45,8 23
299 €47 1 408 1 169 2 095 1735 3111 1110 80,9 24
83 53 229 115 323 264 761 233 120,6 25
ag 71 103 34 129 113 181 54 S2,9 28
143 291 233 342 314 884 255 92,7 27
419 325 589 474 869 743 1 338 517 85,8 28
130 211 154 366 289 1 040 491 155,4 29
und 1,.1.1998.

!—‘,..

e 16, Arbeitsk
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6 Untemehmen, Arbeitnehmaer, Arbeitsstunden und Aufwendungen far die einzeinen Kosten

Friheras
Lfd. Unternenmen
NE. Gegenstand der Nachweisung Einheit insgesamt o s
Handel; Instandhaltung u. Rep. v. Kraftfanhrzeugen u. Ge
1 Unternehmen erfafBt Anzahl B8 792 3 157
2 Unternehmen hachgerechnet Anzahl 64 000 S5 132
3 vollheschiftigte erfaft Anzahl 1 346 612 Sl 141
4 Vollneschﬁftigte hochperechnet Anzah) 2 468 7189 686 210
§ Teilzeitbeschaftigte Anzanl 766 042 157 800
€ vollzeitginneiten 2) Anzanl 2 303 646 770 037
7 Auszubildende Anzahl 229 837 88 743
8 Bezanite Stunden vollbeschiftigte 1 000 Std. S 012 160 1 408 489
9 Bezahlte Stunden TeilZeitbeschaftigte 1 000 Std. 869 618 189 714
10 Geleistete Stunden Vollbeschiftigte 1 000 Std. 4 08S 911 1 181 011
i Geleistete Stunden Teilzeitbeschaftigte 1 Q00 Std. 711 518 140 813
12 Kurzarbeitsstunden 1000 S 1 285 741
13 Streik- /Aussperrungsstunden 1 000 Std. 136 -
14 Entgelt fir geleistate Arbeit 1 Q00 OM 124 225 900 30 466 320
15 Personalnebénkosten insgesamt 1 000 OM 99 018 517 20 023 525
16 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 3) 1 000 DM 44 552 513 10 597 S55
17 Zusatzliches Urlaubsgeld 1 000 OM 3 814 579 205 154
18 Leistungen Zur Vermigensbildung 1 000 OM 1 438 336 86 238
19 Fest vereinbarte Sonderzahlungen 1 000 OM 9 283 721 1 320 845
20 Leistungs- und gewinnabhdngige Sonderzanlungen 1 000 OM 4 Q719 829 475 708
21 Urlaubsvergltung 1 Q00 DM 16 989 528 4 046 428
22 Gasetzliche Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 4) 1 000 OM 4 680 671 931 g28
23 Zusdtzliche Lohnlfortzanlung im Krankheitsfall 1 000 OM 241 387 47 670
24 verglitung gesetzl. Feiertage und sonstiger Qeset2l. Ausfallzeiten 1 000 oM 6 141 318 1 474 58S
25 vergitung betrieblicher arbeitsfreier Tage 1 000 oM 639 384 B8 612
26 Arbeitgenerpflichtbeitrdge zur Rentenversicherung 1 000 DM 1S 389 108 3 872 507
27 Arbeitgeberpflichtbeitrége zur Arbeitslosenversicherung 1 000 DM 5 169 418 1 232 838
28 Arbeitgebarpflichtbeitrige zur Krankenversicnerung 1 000 OM 10 020 521 2 438 553
29 Arteitgeberpflicntbeitrége 2ur Pflegeversicherung 1 000 O™ 997 438 243 225
30 Renten-, Arbeitslosen-, Kranken- und Pflege-
versicnemnzsbeitrige fur Auszubildende 1 000 DM 857 915 2:8 20
31 Beitrdge 2ur Berufsqenossenschaflt 1 000 OM 1 523 660 475 662
32 Rertenzshlungen fur betriebliche Ruh 1d2usagen 1 000 OM 2 963 742 116 247
33 Nettozufihrung 2u den Pensjonsrickstellungen &) 1 000 QM 2 472 111 196 070
34 2ueendungen an Pensionskassen 1 Q00 O 870 284 3t 171
39 2umendungen an Unterstitzungskassen 1 000 DM 161 183 3 799
36 Geitrage fur Direktversicherungen 1 000 Oe 45 269 211 7199
37 Autwercdungen flr den Vorrunestand 1 000 ODet 716 635 3 362
38 Sonstige Aufwerdungen Zur Alterssicherung 1 400 DM 719 478 37 193
33 2usitzliche Beitrige an Einrichtungen zur Unterstitzung
im Krankheitsfall 1 000G DM 33 348 5 983
40 2usétzlicne Beitrige an Einrichtungen Zur Unterstiitzung
bei Kurzarbeit/Arbeitslosigeit 1 000 DM 15 465 1979
41 Snnsu?e Aufwendungen fUr Vorsorgeeinrichtungen 1 000 OM 55 220 7 218
42 Beinilfen 2u den Kosten fir Arztleistungen u. &. 1 000 DM 108 544 1 608
43 Betriacliches/tarifliches Kurzarbeitergela 1 000 O™ 2 601 1575
44 Familienunterstiitzungen 1 Q00 DM 375 071 g 301
45 Wornungstiirsorge 1 Q00 DM 145 182 12 256
46 Naturalleistungen 1 Q00 DM 400 370 50 §72
47 Entlassungsentschadigurgen 1 000 DM 1 5399 149 726
48 Aushildungsvergiitungen 1 000 OM 3 251 1 079 566
43 Sach- und Fremdkosten flr berufliche Aus-/Weiterbildung 1 000 OM 1 B73 €| 790
S0 Kantinenkosten, Essensgutschaing 1 000 DM 616 437 21 257
51 Sach- und Fremdkosten Ilr Belagschaftsainrichtungen {ohne Kantine} 1 000 OM 110 438 459
52 Aufwendungen Dei auswirtiger Beschdftigung €) 1 000 OM 157 507 26 811
53 Arwserbungskosten 1 000 DM 299 398 19 §99
54 2uschiigs@ zum Mutterschaftsgeld L 000 OM 203 701 8 593
35 Sarstige gesetzliche Aufwendungen 7) 1 Q00 OM 426 879 101 507
S8 Sonstige ndungen 1 000 OM 535 897 57 229
S7TArpeitskosten insgesamt 1 000 QM 223 2492 417 50 495 845
58 dar.: Ldhne und Gehdlter 2) 1 000 OM 171 534 651 40 020 648
Nachrichtlick:
S3 Erstattete Arbeitskosten nach § S4 AFG u. &, 1 000 OH 31 379 45 483
60 Aufwendungen fir Zeitarbeitspersonal 1 000 OM 635 387 145 394
Bl Stunden fir Zeitarbeitsperscnal 1 000 sStd. 18 284 4 147

1) Voll- und teilzeitbeschiftigte Arbeitnenmer ohne Auszubildenda.- 2) vollbeschiftigte und entsprechend inrer geleistaeten Arbaits

zeiten, Arbeitgeberpflichtbeitrége 2ur Renten-, Arteitslosen-, Kranken- und P{]
Krankheitswoche, -~ S) Differenz der Pensionsrickstellungen nach § £a EStG am 31.12. und J.1.1

freier Tage.

ersiche unfallversicheru
.= 6) Ohne Ersatz

"B

beitrége, gesetz
triebsbedingter

|

"
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arten im Dienstisistungssektor 1996 nach Wirtschaftszweigen und Untemehmensgroflenklassen

Bundesgebiet
van Jnternehmen mit .., bis ... Arbeitnermern 1) Lfdg.
Nr.
50 wnd mehr 50 - 99 100 - 199 [ 200 - 433 S00 - 999 1 000 und menr
brauchsgitern; Gastgemerbe; Kredit- u. Versicherungsgewerbe
3 63 1 253 837 761 359 325 1
8 868 4 659 2 118 1 282 476 332 2
1295 471 73 012 107 007 184 486 171 111 759 855 3
1 782 580 260 781 234 484 238 841 221 108 767 388 4
608 442 S5 480 49 035 81 136 995 S
2 133 609 292 S0Q 261 450 344 482 270 397 964 840 ]
141 088 27 498 20 683 23 23 15 095 S4 288 7
3 604 701 536 676 478 382 806 482 448 265 1 538 a
639 905 64 024 S4 424 90 779 s77 392 100 2
2 924 901 440 542 389 881 492 €88 382 1239125 19
570 705 2 903 44 668 74 441 80 Si1 318 183 11
515 144 164 89 57 689 12
136 1] 1 1 13 122 13
93 759 S80 12 602 878 11 746 791 15 181 304 12 066 520 42 183 Q87 14
78 8 787 551 8 923 111 12 477 450 9 999 355 38 819 S28 15
33 954 98 420 335 181 754 5 525 200 4 334 8S1 1S 817 16
2 909 424 154 310 621 4495 437 370 813 1 398 17
1 152 038 132 785 184 250 154 844 808 18
7 962 876 706 385 430 1 353 953 1 081 147 4 Q21 900 19
3 804 121 283 507 1 158 S70 415 429 330 1 651 20
12 943 100 1 707 151 1 808 344 2 074 1 6830 171 § 922 570 21
3 743 644 429 934 423 817 1 040 474 792 1 840 061 22
193 718 21 198 225 30 S45 26 971 92 487 23
4 614 710 578 754 142 598 401 2 121 033 24
572 773 126 59 534 85 021 77 318 307 778
11 716 601 1 529 830 1 447 177 1 919 674 1431 224 5 328 897 28
3 513 408 486 S64 3 504 493 1 788 644 27
7 7 1 000 126 346 853 1 256 4139 938 3 399 571 28
754 214 100 427 94 998 126 110 107 334 573 29
439 708 74 596 60 855 74 951 48 310 181 198 30
1 046 999 172 728 147 825 163 641 124 165 438 840 a1
2 547 435 2 208 691 214 083 316 103 1 712 216 32
2 366 241 83 182 143 q12 274 544 297 881 1 33
839 113 75 341 52 475 654 907 34
157 384 18 324 9 902 14 856 28 846
533 470 80 461 593 83 318 61 570 211 531
707 673 8 & 24 536 42 703 72 408 3?
882 079 33 277 83 320 193 216 141 774 250 432
27 383 4 020 3211 47127 860 14 541 »n
13 487 2 285 2 234 123 4 890 3 954 40
48 005 3 741 2 748 8 016 1 244 32 258 41
108 936 2 437 6 280 22 267 16 89 007 42
1 027 1 215 2 - 425 43
386 169 11 144 25 153 115 S8 300 155 773 44
132 926 3038 12 540 6 318 46
343 798 20 121 18 053 36 323 28 931 248 370 46
1 450 213 8 168 014 248 917 175 948 492
2 171 760 388 300 008 370 743 237 525 894 608 48
1 164 889 89 187 115 89§ 169 186 141 614 8 49
S96 180 17 480 450 % 262 % 776 50
103 979 4 080 S 814 11 767 12 319 €9 240 51
130 897 17 290 Fa] 243 11 980 §2 S50 52
273 M9 24 240 43 754 3 47 088 111 273 53
175 108 15 911 17 668 1 24 591 87 090 54
326 172 43 450 38 810 S¢ 310 33 081 154 110 85
478 35 088 45 864 70 124 51 743 275 113 56
172 746 572 21 370 429 20 668 902 27 668 754 22 085 B7S 80 8982 612 7
131 S14 002 16 874 830 16 056 067 2121 an 16 910 367 80 400 768 o8
44 8397 17 388 3 330 12 324 2 415 9219 s9
430 002 39 181 65 212 108 846 72 283 204 480 60
14 111 1172 1 950 310 2101 S 6397 61

2eit in Vollbtsch!ttig;e umjerechnete Tenzettbeschinigﬁe.- 3) verglitung gaset2]icher Felertsge und sonstiger gesetzlicher Ausfall-
licha Lohn- und Gehaltsfortzahlung somie 2uschisse zum Mutterschaftsgeld und sonstige !asatzlicm Aufmendungen.~ 4) Bis zur 6.
Aufmandungen.- 7) Nach dem Schwe indertengesetz u. &.- 8) Entgalt fUr geleisteta Arbeit, Sonderzahlungen und vergiitung arbeits-

[ Statistisches Bundesans, Fachserie 16, Arbeitskontencricbung 1996, Heft3 |
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6 Untemehmen, Arbeitnehmer, Arbeitsstunden und Aufwendungen fir die einzelnen Kosten

Friheres
LId, Unternehmen
Nr. Gagenstand der Nachweisung Einheit insgesamt P
Handel; Instandnaltung und fieparatur von
1 unternehmen erfaft Anzanl 4 227
2 Unternehmen hachgerechnet Anzanl 50 771 44 181
3 vollbeschéftigte erfafit Anzahl 765 386 36 456
4 Vollbeschéftigte mochgerechnet Anzahl 1 644 044 563 S02
S Teilzeitbeschaltigte Anzanl 597 914 127 518
6 vollzeiteinheiten 2) Anzahl 1 988 154 €3] 846
7 Auszubildende Anzahl 148 443 65 243
8 Bezahlte Stunden Vollbescniftigte 1 000 Std. 3 335 817 1 153 93
9 fBezah)te Stunden Teilzeitbeschaftigte 1 000 Std. 149 137 740
10 Geleistete Stunden Vollbeschéftigte 1 000 Std. 2 728 764 950 532
11 Geleistete Stunden Teilzeitbeschaftigte 1 000 Std. SE1 943 114 233
12 ¥urzarbeitsstunden 1 000 St 1 233 738
13 Streik- /Aussperrungsstunden 1 000 Std. 130 -
14 Entgelt fur geleistete Arbeit 1 Q00 DM 8l 422 546 364
15 Personalnebenkosten insgesamt 1 000 DM 57 1496 124 16 711 8%
16 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 3} 1 000 DM 28 855 489 306 187
17 2usstzliches Urlacbsgeld 1 000 OM 2873 014 847 702
18 Leistungen zur Vermdgensbildung 1 000 OM 23 241 199
19 Fest vereinbarte Sonderzahlungen 1 000 Om 4 213 141 1 090 782
20 Leistungs- und gewinnabhdngige Sonderzanlungen 1 900 OM 1 954 413 7861
21 Urlaubsverglitung 1 000 DM 11 001 733 3 427 940
22 Gesetzliche Lohafortzahlung im Krankheitsfall 4} 1 GO0 O 2 983 139 787 987
23 2usdtzliche Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 1 000 OM 143 715 40 330
24 vergiitung gesetzl. Feiertage und sonstiger gesetzl. Ausfallzeiten 1 Q00 DM 3 933 297 1 239 Sl
25 vergitung Detrieblicher arbeitsfreier Tage ) 1 000 DM 221 1090 43 811
26 Arbeitgeberpflichtbeitrdge 2ur Rentenversicherung 1 000 DM 9 907 464 3 083 664
27 Arteitgeberpflicntbeitrége 2ur Acbeitslosenversicherung 1 000 O 3 333 671 1 038 481
28 ArbeitQeberpflichtbeitrége 2ur Krankenversicherung 1 000 DM 6 562 827 2 050 879
29 Arteitgeberpflichtbeitrige zur Prlegwersicherung 1 000 DM 850 210 204 602
30 Renten=~, Arbeitslosen-, Kranken- und Pflege-
uersicnerungsbeitrﬁge fiur Auszubildende 1 000 DM ag? 159 394
31 Beitrége zur Berufsgenossenschaft 1 000 OM 1 094 704 387 043
32 Rentenzahlungen fur betrietilicne Ruh ldzusagen 1 000 OM @55 97 068
33 Nettozuflhrung 2u den Pensionsrickstellungen o) 1 000 M 664 350 86 940
34 2umendungen an Pensionskassen 1 000 DM 88 108 16 127
35 2wwendungen an Unterstidtzungskassen 1 Q00 DM 82 083 326
36 Beitrdge fur Oirextversicnerungen 1 000 O 427 814 172 004
37 Aufwendungen flr den Vorruhestand 1 000 O™ 27 334 6 373
38 Sonstige Aufwendungen 2ur Alterssicharung 1 000 OM 114 217 22 480
39 Zusétz]iche Beitrdge an Einrichtungen zur Unterstiitzung
im Krankheitsfall 1 000 DM 6 935 3 868
40 2usdtzliche Beitrige an €inrichtungen zur Unterstiit2ung
bei Kurzarbeit/Arbaitslosigkeit 1 000 OM 8 308 1 266
41 Sonstige Aufmendungen fir vVorsorgeeinrichtungen 1 000 DM 13 037 5 839
42 Beihilfen 2u den kosten fir Arztleistungen u. & 1 000 OM 173 340
43 fetriebliches/tarifliches Kurzarbeitergeld 1 000 DM 2 963 1 575
44 Familienunterstlt2ungen 1 000 OM 30 847 4 305
45 Wohnungs flirsorge 1 000 DM 24 080 10 586
48 Naturalleistungen 1 000 O™ 243 443 18 250
47 Entlassungsentschidigungen 1 000 M 1 934 523 135 731
43 Ayshildungsverglitungen 1 Q00 DM 1 966 980 788 049
49 Sach- und Fremdkosten flr berufliche Aus-/WeiterHildung 1 Q00 OM 334 615 587 1499
50 Kantinenkosten, Essensgutscheine 1 Q00 OM 192 529 14 023
51 Sach- und Fremdkosten fir Belegschaftseinrichtungen (ohne Kantinel 1 000 OM 35 855 5 819
52 Aufwendungen bei auswdrtiger Bescnéftigung 8) 1 000 DM 122 883 26 570
53 Arwerbungskosten 1 000 OM 167 245 17 146
94 Zuschisse Zum Mutterschaltsgeld 1 000 OM 833 21 256
5§ Sonstige gesetzliche Aufl ngen 7} 1 000 O™ 273 344 759
86 Sonstige ¢  ~endungen 1 000 oM 216 339 44 635
S7Arbeizskostaen insgesamt 1 000 Om 138 568 670 42 368 259
S8 dar.: Lohne und Gehditer B8) 1 000 O™ 109 576 276 33 795 071
Nachrichtlich:
§9 Ergtattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &. 1 000 OM 73 532 41 457
60 Aufwendungen flr Z¢itarbeitspersonal 1 000 DM 447 158 123 006
61 Stunden fur Zeitarbeitspersonal 1 000 Std 12 707 367

1) vall- und teilzeitbeschéftigte Arbeitnehmer dhne Auszubildende.~- 2) Vollbeschiftigte und entsprechend ihrer geleisteten Arbeits

Zeiten, Arbeitgeberpflichtheitriige zur Renten-, A:

aitsiosen-, Kranken- und Pfle

Qv
Krankheitswoche.- 9} Differanz der Pensjonsruckst:z .ungen nach § 6a EStG am 31.13. und 1.1.1
freier Tage.

ersiche , Unfallversicheru

.~ 6) Ohne Ersatz

$

heitridge, gesetz

triebsbedingter

I
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arten im Dienstisistungssektor 1996 nach Wirtschaftszweigen und Unternehmensgrollenklassen

Bundesgebiet
von Unternetmen ait ... bis ... Arpeitnenmern 1) Ltd,
50 und menc | 50 - 99 [ 100 - 188 | 200 - 499 500 - 399 | 1 000 und manc
Kraftfahrzeugen und Gebrauchsglitarn
2 187 929 847 a79 234 188 1
6 590 3 698 1 553 426 315 200 2
728 930 3 885 281 113 155 102 241 227 3
1 080 543 204 538 170 257 8 131 113 388 957 2
470 298 44 1% 33 §21 £4 800 & 271 5
1 %6 308 230 340 189 650 217 559 170 664 543 096 6
83 200 19 62 13 177 12 977 8 082 212 7
2 181 682 422 241 347 0% s 17% 264 229 770 003 8
547 409 §2 072 822 63 1% 79 016 314 203 3
1 778 231 347 346 233 149 307 520 21§ 379 24 838 10
247 644 43 142 32 103 &1 979 64 653 255 867 11
144 182 7 57 12
130 - 0 0 3 120 13
S5 766 183 3 8 471 018 3 310 653 7 019 044 21 012 177 14
20 134 228 & 572 009 € 006 967 § 759 445 § 0 18 087 150 15
19 949 302 297 3 341 2 86 211 7 632 093 16
2 025 377 323 642 7 341 a3 850 256 400 842 194 17
282 290 a1 308 8 3 q 1 18
3 222 379 147 837 it 351 2 397 749 1 471 361 19
1 540 677 175 010 262 9% 315 623 203 978 20
7§73 793 1 333 §10 1 150 882 1 273 €02 335 775 2 874 024 21
2 195 162 303 065 383 518 280 159 ]
103 338 15 844 15 §31 17 B18 12 974 a1 217
2 699 781 481 011 410 §37 255 647 33d 047 1 014 539 24
172 189 24 981 27 124 30 211 2 1537
& 813 800 1 191 350 1 021 619 1139 532 841 113 2 620 187
2 2% 190 400 126 3484 373 382 613 286 118 52 27
4511 sa8 78 17 §73 539 %56 905 $62 682 1 740 948
45 608 7 802 &7 361 73 38 6 162 168 838 29
614 50 873 209 701 23 657 91 174 30
707 661 130 363 117 113 648 84 138 285 877 31
7 a78 133 182 a7 982 121 347 %3 328 32
577 403 20 145 733 a3 320 73 487 27 224 n
71 981 7 272 15 149 & 057 a3 638 ET
79 737 12 044 3 086 760 10 273 28R ES
255 810 S5 258 42 £28 82 108 3%
20 961 62 5 563 5 937 37
a1 737 12 781 12 889 17 890 7 229 38 947 )
3 067 1 284 1 206 11 a7 170 39
7 043 1 818 1831 123 29 3 202 40
7 198 1611 2 181 1 851 497 1 2
1 394 171 239 282 175 56 42
294 105 211 262 -
2 222 3 687 3 821 1745 16 060 43
13 494 178 305 873 327 11 703
225 193 12 080 8 852 13 770 11 350 173 180
2 576 130 751 178 €38 121 068 388 5§57 4
1 178 931 251 138 173 792 182 324 116 723 s 48
815 ] 42 839 & 847 37 263 114 912 49
182 11 784 21 139 32 843 24 322 30 822 50
038 048 549 30 4223 13 198 51
16 911 24 148 19 @34 10 437 24 865 52
150 099 20 3 665 37 a1 24 727 31 73 3
83 §77 740 47 1§ 802 13 165 a1 370 54
190 84 761 153 33 863 21 543 20 &7 55
171 704 23 610 22 785 30 17 §71 n &
26 200 411 16 526 298 14 477 %S 16 070 089 12 057 700 37 069 228 57
7 781 208 13 182 386 11 399 784 12 €82 261 3 53 73 28 970 065 58
32 075 15 791 2 967 2 900 2 165 8 261 59
224 152 3z 823 54 511 80 940 . 39 847 117 331 0
3 340 a7 1 643 2 409 1116 3188 3

zait in Vollbeschéftigte umjerechnete Tenzeitbeachirtig:e.- 3) vargltung gesetzlicher Faiertage und sonstiger metzlicher Ausfall-
liche tohn- und Gehaltsfortzahl sowie 2uschiisse Zum ttcrscnattsgald und sonstige gesetzliche Aufwendungen.- 4) Bis zur 6.
Aufwandungen.~ 7) Nach dem Schme indertengesetz u. &.- 8) Entgelt fir geleistete Arbeit, Sonderzeshlungen und vergltung arbeits-
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& Untemehmen, Arbeitnehmer, Arbeitsstunden und Aufwendungen fir die einzelnen Kosten

Friheres
uEd, Unternenmen
Nt Gegenstand der Nachweisung Einheit insgesamt P
Kraftfanrzeughandel; Instandhaltung und
1 Unternenmen erfaft Anzanl 1 164 nz
2 Unternenmen hochgerechnet Anzanl 11 §32 10 857
3 vollceschiftigte ecfalt Anzah] 80 502 13 161
4 vallbescnéftigte hecngerechnet Anzahl 248 171 148 948
S Teilzeitbeschaftigte Anzahl 18 553 13 132
6 vollzeiteinheiten 2} Anzahl 257 718 1556 540
7 Auszubildende Anzahl S0 526 3S 078
8 Bezanlte Stunden Vollbeschiftigte 1 000 Std. 501 169 301 259
9 Bezanlte Stunden Teilzeitbescnaftigte 1 000 Std. 19 087 13 141
10 Geleistete Stunden vollbeschéftigte 1 000 Std. 409 636 245 793
11 Geleistete Stundegn Tgilzeitbeschaftigte 1 000 Std. 15 789 10 926
12 Kurzarpeitsstunden 1 000 Std. 159 83
13 Streik- /Aussperrungsstunden 1 000 Std. - -
14 €ntgelt tir geleistete Arbeit 1000 OM 10 735 140 6 283 940
15 Personalnebenkcstan insgesamt 1 000 DM T 825 7717 4 480 287
16 dar,: Geset2liche Personalnebenkosten 3) 1 000 DM 3915 173 2 274 870
17 2usdtzliches Urlaubsgeld 1 Q00 DM 588 536 341 826
18 Leistungan 2ur vermidgensbildung 1 000 DM 132 214 79 s08
12 Fest versinbarte Sonderzanlungen 1 000 OM 444 070 235 125
20 Leistungs- und geminnabhdngige Sonderzanlungen 1 000 DM 156 548 57 7117
21 Urlaubsverglitung 1 000 DM 1 481 520 860 904
22 Gesetzlicne Lahnfortzahlung im Krankheitsfall 4) 1 000 OM 370 552 201 711
23 2usdtzliche Lohnfortzanlung im Krankheitsfall 1 000 OM 20 115 11 934
24 vVergutung gesetzl. Feiertage und sonstiger gesetZl. Ausfallzeiten 1 000 DM 537 571 312 888
25 Vergutung etrieblicher arbeitsfreier Tage 1 000 DM 27 454 14 31s
25 Arbeitgeberpflicntbeitrige zur Rentanversicherung 1 000 OM 1 339 761 779 674
27 Arbeitgeberpflichtbeitrage zur Arbeitslosenversicherung 1000 DM 451 678 263 380
28 ArbeitgQenerpflichtbeitrdge 2ur Krankenversicherung 1000 O™ 831 835 522 €18
29 Acbeitgeberpflicntbeitrage zur Pn:geversicherung 1 000 DM 90 003 52 628
3¢ Renten-, Arbeitslosen-, Kranken- und Pflege-
versicherungsbeitr?ige tur Auszubildende 1 000 oM 115 295 172
31 Beitrége zur Berufsgenassenschalt 1 000 OM 189 668 118 732
32 RentenZahlungen flr betriebliche Rune eldzusagen 1 000 DM 45 362 14 384
33 Nettozufiinrung 2u den Pensionsrdckstellungen 5) 1 Q00 OM 34 184 2 148
34 2uwendungen an Pensionskassen 1 000 OM 8 181 3025
35 Zumendungan an Unterstutzungskassen 1 000 DM g 829 171
36 Beitridge fur Direktversicherungen 1 000 OM 57 635 38 302
37 Aufwencungen fir den vVorrunestand 1 000 OM 854 275
38 Sonsti ufwendungen 2ur Alterssicherung 1 000 DM 11 81 4 101
29 2usétzliche Beitrdge an Einrichtungen zur unterstiitzung
im Lrankheitsfall 1 000 OM 1 301 823
40 2usdtzliche Beitrage an Einrichtungen zur Unterstitzung
bei Kurzarbeit/Arbeitslosigkeit 1 600 OM 1267 398
4: Sorstige Aufwendungen Lir vorsor?eemricntungen 1 000 DM 869 717
42 Beinillen zu den Kosten fir Arztleistungen u. &. 1000 OM 11S -
43 Betriepliches/tarifliches Kurzarbeitergeld 1 000 OM 577 501
44 Familienunterstitzungen 1 000 OM 2 077 1 083
45 mhnur?sfursorqe 1 000 DM 430 138
46 Naturalleistungen 1 000 OM 7 343 032
47 Entiassungsentschidigungen 1 000 OM 72 800 20 654
48 Ausbildungsvergutungen 1 000 DM 568 321 391 134
49 Sech- und Fremdkosten fir berufliche Aus-/Weiterbildung 1 000 DM 55 856 26 842
€0 Kantingnkosten, Essensgutscheine 1 000 DM 14 943 1875
S1 Sach- und Fremdkosten fiir Belegschaftseinrichtungen {(ohne Kantine) 1 000 O™ 10 788 3 997
52 Aufwendungen bei auswlrtiger Beschéftigung 6) 1 000 OH S 245 826 -
53 Anmerbungskostan 1 000 OM 14 081 1322
€4 Zusenlisse Zum Mutterschafisgeld 1 000 OM B 124 2 553
55 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 7} 1 000 DM 37 986 22 641
56 Sonstige ndungen 1 000 DM 13 800 9 494
S7Arbeitskagstaen insgesamt 1 000 O™ 18 580 917 1Q 764 227
58 dar.: Ldhne und Gehdlter 8) 1 000 DM 14 493 718 8 403 666
Nachricntlich:
59 Erstattete Arbeitskosten nach § S4 AFG u. &. 1 000 OM 12 848 7074
80 Autmendmgen fur 2eitarbeitspersonal 1 000 OM 803 3125
6] Stunden Klr 2eitarbeitspersonal 1 00¢ Std. 795 a¢

1} voll- und teilzaitbeschidftigte Arbeitnehmar ohne Aus2ubildende.~ 2} Vollbeschiftigte und entsprechend ihrer geleisteten Arbeits

2Qiten, Arbeitgeoerpflichtbeitrége zur Renten—, Arbeitslosen~, Kranken- und Pfl eversicheru& Unfallversiche beitr.
Krankheitswoche.- S) Differenz der Pensionsrickstellungen nech § Ga EStG em 31.1Z, und 1.1.1398.

freier Tage.

-68 -

e, gesetz

- B) Ohne Ersatz betriebsbedingter
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arten im Dienstleistungasektor 1996 nach Wirtschaftszweigen und Unternehmensgrifienklassen

Bundesgebiet
von Unternehmen mit ... bis ..., Arbeitnehmern 1) Lid.
Nr.
SO0 und mehr 50 - 99 100 - 189 200 - 499 500 - 999 1 000 und menhr
Reparatur von Kraftfanrzeugen; Tankstallen
447 230 127 71 14 5 1
875 1 200 73 15 2
87 341 15 185 16 24) 20 811 8 347 6 97% 3
93 222 37 393 24 941 20 934 a? 6 976 4
S 420 2 038 1 312 0839 404 )
162 1748 38 495 25 668 21 519 9 290 ¥ 207 8
15 448 8 068 4178 2 118 2190 7
199 91t 75 833 43 899 42 440 17 708 14 025 a
S 9 2 197 1435 1179 491 8
162 743 62 050 40 406 34 394 14 495 11 398 10
1811 11861 963 S14 393 11
- a0 ? - - 12
- - - - - - 13
4 451 200 1 628 824 1 143 434 524 414 358 300 480 14
3 345 490 193 627 872 170 720 938 342 083 216 872 15
1 640 308 600 5 421 m 153 129 109 555 16
24 310 26 810 64 719 51 277 22 987 11 736 17
52 108 20 06 13 045 11 990 4 005 3 807 18
204 945 B4 1 43 931 841 24 289 17 7 19
98 830 20 071 27 105 19 405 30 847 20
820 618 226 090 161 318 135 882 568 182 4] 137 21
168 A42 58 251 40 395 15 120 11 22
8 182 3 100 1 843
224 683 8l 503 57 665 48 125 20 976 15 814 24
13 139 3 841 684 259 813 642
60 087 205 862 143 275 120 485 53 078 37 587
188 318 68 581 48 067 40 905 18 12 710 27
369 217 137 10} 85 385 79 338 34 290 23 102 28
37 375 13 849 9 539 8 0l1 3644 273 29
36 122 18 417 9 801 5 268 2 124 512 30
72 87% 28 910 18 632 14 287 6 039 4 947 31
34 938 6 160 11 167 8 461 3 103 6 107 32
32 03 4 978 10 285 8 178 2 347 6 27 13
6 156 445 323 2 361 27 3 000 33
8 658 201 878 412 4 167 3 000 3%
13 393 7875 4948 4 163 2 196 212 3%
- 405 78 - 7
10 2 34 2 465 2 310 353 318 k-]
1072 207 863 - 2 - 39
871 407 417 48 - - 40
152 58 73 15 7 - 41
115 1 k] g 68 - 42
% - - 76 - - 43
1014 240 210 475 84 8 44
291 - £ 181 - %
4 312 14% 1 416 1 001 967 53 48
S1 947 6 060 16 447 12 12 751 4 109 47
177 187 Q0 283 48 480 26 3 87 2 500 48
14 8 054 8 559 [ 4 705 1135
13 089 2 814 2 419 S 047 1975 814 30
6 792 1 987 1 829 1 608 1161 207 )
4 418 792 2 319 28 37 52
12 708 2 752 3 857 2 598 1 803 1 901 53
3 565 874 154 680 314 152 4
15 345 S 817 3 853 2 945 1 853 1178 95
10 306 3 6714 1734 2 7% 1 857 548 S8
7 798 690 2 822 451 2 015 603 1 85 452 758 440 516 733 57
6 030 052 2 202 458 1 586 872 1327 141 588 850 403 731 58
5 5§73 4 855 293 163 186 s 53
25 478 S 001 12 011 6678 839 50 80
715 134 342 189 21 29 61
2zeit in Vollbeschaftigte umgerechnete Tailzeitbeschift = 3) vergltung gesetzlichet Felertege und sonstiger gcsotzlicher Ausfall-
liche Lohn- und Gehaltsfortzahlung sowie 2uschiisse Zum ttamcmftamld und sonstige rg‘ esetzliche Aumm.- 4) Bis 2ur 6.
Aufeendungen.— 7} Nach dem geh indertengesatz u. &.- 8) Entgelt fir geleistete Arbeit, Sondarzanhlungan und vmur.mg arbeits-
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& Unternehmen, Arbeitnehmer, Arbeitsstunden und Aufwendungen fir die einzelnen Kosten

Friheres
Lfd. Unternehmen
Nr. Gegenstand der Nachmeisung Einheit insgesamt P—
Handelsvermittliung und Grophandel
1 Unternenmen erfafit Anzahl 1 893 755
2 uUnternehmen hochgerechnet Anzah] 17 €92 14 151
3 vollbeschaftigte erfafit Anzahl 262 988 i3 853
4 vollbeschéttigte nrachgerecnnet Anzanhl 700 434 231 925
S Teilzeitbeschaftigte Anzahl 89 623 31 494
B8 Vollzeiteinheiten 2) Anzahl 750 614 248 481
7 Auszubildende Anzahl 34 739 19 317
8 Bezanlte Stunden Vollbeschéftigte 1 400 Std. 1 444 291 479 N3
3 Bezanlte Stunden Teilzejitbeschaftigte 1 000 Std 102 574 34 802
10 Galeistete Stunden Vollbeschdftigte 1 000 Std 1 181 247 395 €99
11 Geleistete Stuncen Teilzeitbeschaftigte 1 000 Std. 83 904 28 718
12 ¥urzarbeitsstunden 1 000 Std 1 080 675
13 Streik- /Aussperrungsstunden 1 000 Std. 88 -
14 Entgelt fir geleistete Arbeit 1 000 DM 34 281 11 247 879
15 Personalnebenkosten insgesamt 1 00 OmM 24 216 906 7 114 224
16 dar.: Geset2licne Personalnebenkosten 3) 1 000 OM 12 059 184 3 815 487
17 2usdtzlicnes Urlaubsgeld 1 300 OM 847 154 244 167
18 Leistungen zur Vermdgensbildung 1 000 OM 328 647 93 889
19 Fest vereinbarte Sonderzahlungen 1 Q00 O™ 1 760 842 488 407
20 Leistungs- und gewinnabhingige Sonderzahlungen 1 000 OM 1 106 &02 277 0%
21 Urlaubsvergutung 1 000 OM 4 757 088 1 508 181
22 Gesetzliche Lohnfortzahlung im Krankneitsfall 4) 1 000 OM 1 224 049 335 977
23 2usétzliche Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 1 000 OM 80 303 16 156
24 vergutung gesetzl. Feiertﬁe und sonstiger gesetzl. Ausfallzeiten 1 000 OM 1 725 518 547 889
25 vergitund Detrieblicher arbeitsfreier Tage 1 Q00 OM 118 121 23 170
28 Arbeitgebarpflicntbeitrige zur Rentenversicherung 1 Q00 DM 4 135 878 1 331 423
27 Arbeitgeberpflichtbeitrdge zur Arbeitslosenversicherung 1 000 OM 1 388 797 46 247
28 Arbeitgeberpflichtbeitrdge 2ur Krankerwersicherung 1 000 O™ 2 683 435 884 508
29 Arbeitgeberpflichtbeitrdge 2ur Pflegeversicherung 1 000 OM 265 968 85 471
30 Renten-, Arbeitslosen-, Kranken- und PLlege-
versicnerungsbeitrﬁge fiir Auszubildende 1 000 DM 416 29 322
31 Beitrdge zur Berulsgenossenschalt 1 000 OM 489 492 162 253
32 Rentenzahlungen fir betriebliche Ruhegeldzusagen 1 000 OM 146 79 954
33 Nettozufihrung zu den Pensionsruckstallungen S) 1 000 O 452 2980 71 089
34 2uweendungen an Pensionskassen 1 000 oM 47 178 6 985
35 2weendungen an Unterstit2ungskassen 1 000 O™ 23 672 157
36 Beitrége fir Direktversicherungen 1 000G Ot 229 039 87 025
37 Aufwendungen fir den Varruhestand 1 000 DM 21 608 2 473
38 Sonstige Aufwendungen 2ur Alterssicherung 1 000 oM 59 537 12 718
39 2usdtzliche Beitrdge an Einrichtungen Zur unterstitaung
im Krankheitsfall 1 000 OM 2 901 1 110
40 2usdtzliche Beitrige an Einrichtungen zur Unterstitzung
el Kurzarbeit/Aroeitslosigkeit 1 000 OM 2 4 167
41 Sonstige -Aulwendungen fir Vorsor?eeinricntungen 1 000 OM 3 053 3 654
42 Beihilfen zu den Kasten fir Arztleistungen u. &, 1 000 OM 1131 349
43 Betriebliches/tarifliches Kurzarbeitergeld 1 000 OM 1 986 1074
44 Familienynterstitzungen 1 000 O 10 532 2 399
45 wohnungsfiirsorge 1 000 DM 12 295 10 375
46 Naturalleistungen 1 000 OM 629 8 042
47 Entlassungsentschad igungen 1 000 DM 573 040 648
48 Ausbildungsverglitungen 1 000 DM 495 145 315
49 Sach- und Fremdkosten fir berufliche Aus-/Weiterbildung 1 000 O™ 175 718 23 g4
90 Kantinenkosten, Essensgutscheine 1 000 OM 99 831 6 852
51 Sach- und Fremdkosten [lr Belegschaftseinrichtungen {ohne Kantine) 1 000 OM 13 964 1 394
82 Aufwendungen bei auswdrtiger Beschiftigung 6) 1 000 DM 0 081 23 801
§3 Anwerbungskosten 1 Q00 DM 118 817 14 127
54 Zuschisse zum Mutterschaftﬁgeld 1 000 DM 36 033 7 309
55 Sonstige gasetzlichne Aufwendungen 7) 1 000 OM 109 014 33 813
S6 Sonstige Juwendungen 1 000 DM 91 584 23 894
S7Arbeitskosten insgesamt 1000 O™ 59 ¢85 as? 18 362 103
58 dar,: Ldhne und Gendlter 8) 1 000 DM 46 795 282 14 782 730
Nachrichtiichy
59 €rstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. 8. 1 000 DM 39 519 25 603
8a Aumendungen fir Zeitarbeitspersonal 1 000 DM 3726 395 108 100
61 Stunden flir Zeitarbeitspersonal 1 000 Std. 8 B80S 2 834

1) voll- und teilzeitbescndftigte Arbeitnenmer ohne Auszubildende.- 2) vollbeschiftigte und entsprechend ihrer geleistetan Arbeits
Zetten, Arbeitgebecpflichtoeitrdge zur Renten-, Arbeitslosen-, Kranken-— und Pflegeversicnerugé

?rat;kne%tsmche.- §) Differenz der Pensionsrickstellungen nach § Ba EStG em 31.12. und 1.1,1996.
rejar Tage.

-70-

Unfallversicherungsheitr

@, gesetz

- 6) Ohng Ersatz betriebsbedingter

[
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arten im Dienstieistungssektor 1996 nach Wirtschaftszweigen und UntemnehmensgroRenklassen

Bundesgebist
von Unternehmen mit ... bis ... Arbeitnebmern 1) htd.
r.
50 und mehr 50 - 99 100 - 199 200 - 439 500 - 939 1 000 und mehr
{ohna Handel mit Kraftfahrzeugen)

1 138 430 3239 234 91 44 1
500 1 226 428 105 2
249 129 705 41 808 59 563 50 810 70 244 3
909 119 838 110 968 108 424 58 179 71 502 q
129 13 731 10 968 12 574 8 292 12 545 ]
502 132 127 594 117 154 115 784 82 783 78 811 8
24 421 147 B 005 4 823 22719 167 ?
964 §78 250 312 228 254 223 327 118 788 143 917 8
8t 172 16 288 12 606 14 790 9 408 14 9
785 588 205 ©82 186 218 181 344 98 213 118 230 10
685 189 13 458 10 280 12 7} 805 11 811 11
5.} 144 44 59 12
- - - [ 13
23 821 082 5 945 277 5 5 410 852 3 3 625 151 14
17 102 682 3 871 374 4 045 518 4 027 761 2 2879 15
243 696 2 032 847 923 1912 932 14034 775 308 419 16
602 987 132 139 135 155 039 80 073 1 17
234 778 3 137 56 641 54 31 863 38 838 18
272 435 271 980 084 307 544 168 153 237 714 19
508 128 301 207 487 242 259 107 302 144 178 20
3 248 947 410 481 789 875 747 529 415 668 505 5713 21
888 072 209 192 198 172 205 611 124 522 150 §75 22
44 147 8 931 10 808 10 659 5 857 8 132 23
1177 827 292 687 276 154 268 641 152 410 187 754 24
92 951 17 324 20 825 21 341 18 381 17 100 25
2 805 4568 697 245 870 450 643 963 348 845 441 148 26
942 551 234 238 2268 124 217 312 117 189 147 687 2?
1 814 931 426 134 284 118 28
180 44 521 43 530 42 121 22 289 21 377 29
70 094 201 17 816 13 911 11 426 0
2 ] 876 72 172 3 31
419 51 874 115 723 62 129 107 847 218 32
921 30 149 126 99 118 118 Q 33
40 g B 524 12 387 4 954 03 34
097 6 171 2 149 3 303 76 s
142 014 33 740 45 046 28 €88 18 148 16 412 <
19 133 62 S 447 4 241 5 919 3 484 37
45 813 10 025 10 032 14 758 B 022 5 983 38
1 792 997 543 111 23 118 39
2 314 826 1414 74 = - 40
5 400 1 2 096 1 320 436 80 41
a1 170 190 237 98 6 42
a12 105 211 00 - 396 43
8 134 1 561 743 17211 871 1 237 44
1 921 143 303 217 45
40 9 5 725 4 181 11 €18 48
483 392 60 756 104 775 140 853 79 100 97 907 47

349 493 175 548 2 13 174 58 504

151 22 743 30 744 32 832 24 138 41 412
92 979 8 221 17 683 23 14 714 23 105 50
12 §71 973 1 042 2 668 4 238 51
66 480 15 872 20 814 12 220 8 910 10 52
104 689 18 000 30 221 31 281 15 521 11 667 83
28 124 5 437 S 187 10 064 3 462 3994 54

75 201 19 084 18 132 20 848 8 782 8 354
&7 889 15 963 18 447 20 501 T 34 5 604 S8
40 723 784 9 818 651 9 677 024 9 438 612 5 286 369 6 504 S04 57
32 012 492 7 889 803 7 593 447 7 423 764 4 108 207 5 011 268 S8
13 916 8 304 1 680 1538 454 1 330 59
218 296 25 015 33 038 57 €56 3% 027 61 964 60
6 910 181 1178 1 628 1 025 1 257 61

zeit in vollbeschéftigte umgerechnete Teilzeitbeschaftigte.— 3) verglitung gesetzlicher Feiartege und sonstiger qesetzlicm Ausfall-
liche Lohn- und Gehaltsfortzanl sowie 2uschisse 2um Mutterschaftsgeld und sonstige rgo gsetzliche Aufwandungen. - Bis 2ur 6.
Aufwendungen.~ 7) Nach dem Schwe indertengesetz u. &.- 8) €ntgelt fiUr geleistete Arbeit, Sonderzahlungen und varqﬁtmg arbaits-
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8 Untemehmen, Arbeitnehmer, Arbeitsstunden und Aufwendungen fur die einzelnen Kosten

Friheres
Lid. Unternehmen
Nr. Gegenstand der Nachweisung Einngit insgasamt o -
Grof}
1 Unternenhmen erfajit Anzanl 1 849 124
2 linternehmen hochgerechnet Anzahl 17 138 13 69
3 vollbeschiftigte erfapt Anzanl 260 750 13 438
q vounescni:r.igte nochgerechnet Anzanl 689 296 225 304
§ Teilzeitbeschaftigte Anzanl 87 585 3¢ 082
6 vollzeiteinneiten 2) Anzanl 738 343 241 490
7 Auszubildende . Anzanl 34 4% 10 218
8 Bezahlte Stunden Vollbeschiftigte 1 000 std, 1421 474 467 063
9 Bezahlte Stunden Teilzeitbeschaftigte 1 009 Std. 100 248 33 218
10 Geleistete Stunden Vollbeschaftigte 1 000 Std. 1 182 §22
11 Geleistete Stunden Teilzeitbeschaftigte 1 000 Std. 82 003 27 410
12 Kurzarbeitsstunden 1 000 Std. 1 080 [
13 Streik= /AussSperrungsstunden 1 000 Std. 68 -
14 Entgelt flr geleistete Arbeit 1 000 DM 34 221 734 10 921 404
15 Personalnebenkasten insgesamt 1000 O™ 23 793 352 6 883 593
18 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 3) 1 000 OM 11 856 862 3 707 118
17 2usdtzliches Urlaubsgeld 1 000 DM 830 837 233 758
18 Leistungen zur Ve ensbildung 1 Q00 OM 324 191 g1 415
19 Fest vereinbarte Sonderzahlungen 1 000 DM 1 728 050 487 223
20 Leistungs- und geminnabhiéngige Sonderzanhlungen 1 000 OM 1 095 362 266 411
21 Urlaubsvergitung 1 000 M 4 669 582 1 463 991
22 Gesetzliche Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 4) 1 000 DM 1 203 385 326 184
23 Zusdtzliche Lohnfortzanlung im Krankheitsfall 1 000 DM 59 329 15 606
24 Vergutung gesetzl. Feiert:g: und sonstiger gesetzl. Ausfallzeiten 1000 O™ 1 694 321 532 291
25 vergut betrieblicher arbeitsfreier Tage 1 Q00 OM 114 547 22 641
26 Arbeitgeberpflichtbeitrége Zur Rentenversicherung 1 Q00 Om 4 08S 955 1 162
27 Arpeitgeberpflichtbeitrége zur Arbeitslosenversicherung 1 000 OM 1 385 410 736
28 ArbeitgeberpflichtbeitréQe 2ur Krankenversicherung 1 000 OM 2 642 372 841 390
29 Arbeitgebecrpllicntbeitrége zur Ptlmeversicnerung 1 000 DM 261 717 83 047
30 Renten-, Arbeitslosen-, Kranken- und Pflege-
versicherungsbeurige tir Auszubildende 1 000 DM 98 743 073
31 Beitrége zur Berufsgenossenschaft 1 000 OM 481 854 157 533
32 Rentenzahlungen [lr betriebliche Ruhe?el&us en 1 000 OM 120 809
33 Nettozuflihrung zu den Pensionsrickstellungen 51 1 000 OM 441 381 82 280
34 2uwendungen an Pensionskassen 1 000 OM 04?7 6 860
35 2uwendungen an Unterstlit2ungskassen 1 000 OM 19 822 1575
36 Beitrdge fUr Direktversicherungan 1 000 oM 224 Q08 284 138
37 Autewen uniﬁn fir den vorruhestand 1 000 OM 21 334 2 348
38 Sonst.iTe fmendungen zur Alterssicherung 1 000 DM S8 410 12 284
39 2usdtzliche Beitrlige an Einrichtungen zur Unterstiitzung
im Krankheitsfall 1 000 OM 2 882 1 091
40 Zusstzliche Beitrdge an Einrichtungen 2ur Unterstitzung
bei Kur2aroeit/Arteitslosigkeit 1 000 DM 2 421 107
11 Sonsti?e—Autwenmnqen fir vorsorgeeinrichtungen 1 000 DM 9 053 3 654
42 Beinillen zu den Xosten fir Arztleistungen u. 4. L 000 OM 1 046 340
43 Betriebliches/tarifliches Xurzarbeitergeld 1 000 DM 1 986 1 074
44 Familienunterstitzungen 1 000 OM 10 289 2 314
L] bhmuntfstursom 1 900 OM 12 295 10 375
46 Naturalieistungen 1 800 DM 47 626 7 400
47 Entlassungsentschadigungen 1 000 OM 562 294 84 536
48 Austildungsvergitungen 1 000 DM 192 476 145 084
49 Sach~ und Fremdkosten fiur DRrufliche Aus-/Weiterbilidung 1 000 OM 172 163 23 366
50 Kantinenkosten, Essensgutscheine 1 000 DM 98 630 6 582
91 Sacnh- und Fremckosten fur Belegschaftseinrichtungen {ohne Kantine} 1 G600 13 921 1 394
62 Aufwendungen bei auswirtiger Beschdftigung 6) 1 000 OM 646 21 887
53 Awe kasten 1 000 OM 117 814 13 748
54 2uschiisse 2um Mutterschaftsgeld 1 000 DM 109 ? 281
55 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 7) 1 000 DM 106 680 32 882
56 Sonstige ndungen 1 000 DM 80 344 23 161
ETArbeitskosten insgesamt 1 000 OM 58 015 (896 17 810 997
S8 dar.t Lohne und Gehdlter 8) 1 000 DM 45 939 139 14 339 923
Nachrichtlich:
S9 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &. 1 000 DM 738 917
80 Aufwendungen fUr Zeitarbeitspersonal 1 000 OM 324 629 107 155
8l Stunden fur Zeitarbeitspersonal 1 000 Std. 2 867

1) voll- und teilzeitbeschaftigte Arbeitnermer ohne Auszubildende.~ 2} vollbeschiftigte und entsprechend Jhrer Qeleisteten Arbeits
Untallversicherungsbeitrige, gesetz

Zeiten, Arbeitgeberaflicntbeitrége zur Renten-, Arbeitslosen-, Kranken- und Pflegeversicharu
Krankheitswoche.- S) Differenz cer Pensionsrickstellungen nach § 6g EStG am 31.1Z, und 1.1, 1

fraier Tage.

.- 8} Ohne Ersatz

triebsbedingter

Sutistisches B

n

Fachsene 16, Arbei
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arten im Dienstieistungssekior 1996 nach Wirtschaftszweigen und Unternehmensgrifenklassen

Bundesgebiet
von Unternehmen mit ... bis ... Arbaitnehmern 1} htu.
| 4
50 und mehr 50 - 93 | 100 - 199 200 -4 | 500 - 999 1 000 und mehr
handel
1125 424 394 50 1 1
3 1 965 a1 127 104 as 2
247 312 1 41 208 s9 50 186 70 244 3
463 332 117 827 109 262 108 148 &7 554 71 502 a
§7 523 290 10 891 1z 563 8 12 5¢5 s
496 854 125 020 115 395 116 $00 62 127 811 g
23 278 g a2 a 817 2 4 187 ?
¥4 46 2 224 634 222 781 117 537 143 917 8
€7 028 15 734 12 495 14 775 14 685 ]
777 284 201 525 183 180 324 a5 270 116 230 16
1 13 018 10 130 12 025 0 11 811 1
144 5 24 ] 12
- z - &8 13
23 300 331 s 790 034 5 509 114 § 399 235 2 976 7% 3 625 151 14
16 303 758 3 778 504 3 357 784 1019 416 2 758 639 2 879 358 15
143 745 i 988 120 1 026 908 449 1023 7132 1 308 419 16
879 129 729 137 101 154 530 29 219 96 251 17
232 776 52 504 85 793 sq 31 545 18
1 %8 827 263 285 414 307 544 185 237 714 19
428 961 28 301 206 910 2 107 302 144 178 20
3 265 582 289 223 753 445 %45 610 411 740 73 21
a78 201 204 615 185 o074 205 08§ 122 150 §75 22
23 g 743 10 887 10 633 522 132 23
162 030 284 991 270 278 040 150 187 754 24
16 800 20 609 21 177 16 220 17 100 2%
2 772 193 80 981 29 648 465 342 853 441 148
1 615 228 919 4 216 803 116 147 887 27
800 982 438 333 131 707 126 145 221 079 284 118 28
178 730 a3 733 0 42 027 044 27 a7y 23
89 669 20 080 17 577 13 897 @ 890 11 428 30
122 321 a8z 344 77 39 72 040 725 813 31
a1 311 & 515 114 113 62 129 107 333 a2 218 32
73 101 31 948 83 612 a3 7 498 115 088
% 187 8 629 3 029 11 871 1 954 7 703 32
18 247 2 835 1 934 3 303 5 798 676 E
139 870 33 086 43 787 28 BE8 17 %8 18 412 38
13 048 82 g 447 4 158 5 318 3 484 37
48 147 9 673 3 238 14 712 § 781 S 283 38
1 792 997 543 111 23 118 38
2 314 826 1414 74 - - 0
§ 400 1 2 1 320 1% &0 a1
206 170 105 237 38 % 2
912 105 211 200 - 18 bt
7 364 1 480 2 1 644 871 1 297 4
1921 143 303 79 217 423
40 226 a B17 5 416 3 4 181 11 616
477 758 58 100 983 140 29 077 a7 907 47
347 393 a3 2a7 87 353 &8 822 3 417 8 804
148 738 21 100 23 871 a2 812 23 803 a1 412
92 048 8 221 16 963 73 265 14 504 23 105 50
12 527 365 1 650 3 013 2 685 1 s1
64 773 15 4% 19 799 12 € 502 10 853 &2
104 068 15 711 30 084 31 181 18 11 887 53
27 888 § 348 & 064 10 030 3 422 3 994 54
73 818 18 246 17 617 20 814 - 87 8 14 86
&7 183 15 9% 18 068 20 s01 7 074 s 804 6
40 204 089 9 568 598 9 476 838 9 418 €51 S 235 435 6 504 508 57
31 693 216 7 868 068 7 aaq 425 7 408 29 5 087 1% £ 011 288 &8
13 820 8 818 1 680 1 539 54 1 330 53
217 41 24 769 37 %4 57 858 38 027 61 564 €0
s 841 773 1 168 1 628 1 025 1297 &1

2ait in Vollbeschiftigte umgerechnete Tauzutbeschituaﬁe.- 3) vergltung gesetzlicher Feiertage und sonstiger gesetzlicher Austall-
liche Lohn- und Gehal stortzmluu;&souie 2uschiisse 2um Mutterschaftsgeld und sonstige gesetzliche Aufwendungen.- 4) Bis 2ur B,
Aufwendungen.— 7) Nach dem Scheerbehindertengesetz u. .- 8) Entgelt fir geleistete Arneit, Sonderzanlumgen und Varglitung arbeits-
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8 Untermehmen, Arbeitnehmer, Arbeitsstunden und Aufwendungen iir die einzelnen Kosten

Friiheres
Lfd. Unternehmen
Nr. Gegenstand der Nachweisung Einheit insgesamt -
1 -
Einzelhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen und
1 unternahmen erfaft Anzahl 1 706 804
2 unternenmen nochgerechnet Anzanhl 21 547 19 333
3 vollbeschaftigte erfapt Anzanhl 421 8% 9 436
4 Vollbeschiftigte hochgerechnet Anzanhl 895 440 183 928
S Teilzeitbeschaftigte Anzanl 489 €38 82 889
6 Vollzeiteinheiten 2) Anzanht 979 823 227 824
7 Auszutildende Anzahl g3 178 19 848
£ Bezanite Stunden vollbeschiftigte 1 Q00 Std. 1 390 157 372 964
9 Bezanlte Stunden Teilzeitbescnaftigte 1 000 Std. 583 508 83 797
10 Geleistete Stunden Vollbeschaftigte 1 000 Std. 1 137 980 308 080
11 Geleistete Stunden Teilzeitbeschaftigte 1 000 Std 462 251 14 653
12 Kurzarbeitsstunden 1 000 Std 14 -
13 Streik- /Aussperrungsstunden 1 000 Std. 82 -
14 Entgelt fir geleistete Arbeit 1 000 OM 35 818 446 8 124 545
15 Personalnebenkosten insgesamt 1 000 O™ 25 103 441 S 117 385
16 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 3) 1 000 DM 12 881 127 2 815 829
17 2usdtzliches Urlaubsgeld 1 000 OM 1 437 389 261 909
18 Leistungen 2ur vermigensbildung 1 000 DM 262 628 g7 821
19 Fest vereinbarte Sonderzahlungen 1 000 DM 2 108 230 363 230
20 Leistungs~ und gewinnabhéngige Sonderzahlungen 1 000 OM E91 289 8 950
21 Urlaubsvergiitung 1 000 DM 4 763 126 1 Q58 8S6
22 Gesetzliche Lonnfortzanlung im Krankheitsfall 4) 1 Q00 DM 1 388 537 250 299
23 2usétzliche Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 1 000 DM 63 296 12 240
24 vergitung gesetzl. Feiert:ge und sonstiger gesetzl. Ausfallzeiten 1000 OM 18676 210 38 133
25 Vergi.itunge trieblicher arbeitsfreier Tage 1 000 O™ 78 125 12 026
26 Arbeitgeberpflicntbeitrdge zur Rentenversicherung 1 000 OM 4 430 825 382 568
27 arbeitgeberpllichtbeitrige 2ur Arbeitslosenversicherung 1 000 O™ 1 433 135 328 874
28 Arbeitgeberpflichtbeitrdge 2ur Krankenversicherung 1 000 OM 2 987 557 863 756
29 Arbeitgeberptlicntbeitrige zur PLlegaversicherung 1 000 DM 294 299 66 504
30 Renten-, Arbeitslosen-, Kranken- und Pflege-
vergicherungsbeitr&ge tur Auszubildende 1 Q00 DM 183 288 SO 888
31 Beitrdge 2ur Berufsgenossenschaft 1 000 OM 415 534 107 297
32 Rentenzanlungen flr betriebliche Ruhegeldzusagen 1 000 OM 310 447 6 750
33 Nettozufiihrung zu den Pensionsrickstallungen §} 1 000 OM 177 188 13 733
34 2wandungen an Pensjonskassen 1 000 OM 31 %0 6 118
35 2uwendungen an Unterstitzungskassen 1 000 OM 681 579
X Beitrdge fir Direwtversicherungen 1 000 DM 141 081 46 677
37 Aufwendungen fiir den vYorruhestand 1 000 DM 4 874 3625
38 Sonstige Aufwandungen 2ur Altarssicnherung 1 000 OM 42 809 5 681
39 2usétzliche Beitrdge an Einrichtungen zur Unterstiitzung
im Krankheitsfall 1 000 OM 2 133 1923
40 2us&tzliche Beitrdge an Einrichtungen zur Unterstitzung
bei Kurzacheit/Arbeitslosigkeit 1 Q00 OM 4 620 682
41 SQnsti?e Aufwendungen fir VQrsor?eemrichtungen 1 000 OM 3 114 1 468
42 Beinilfen 2u den Kosten fir Arztleistungen u. &. 1 000 OM 488 -
43 Betriebliches/tarifliches Kurzarbeitergald 1 000 O™ 8 -
44 Familienunterstitzungen 1 900 Om 18 238 844
45 Wohnungsfiirsorge 1 000 OM 11 295 13
48 Naturalleistungen 1 000 OM 186 871 71
47 Entlassungsentschadigungen 1 000 oM 388 883 25 430
48 Aushildungsvergiitungen 1 000 OM 90 1 250 800
43 Sach- und Fremokosten fur berufliche Aus-/Weiterbildung 1 000 DM 103 041 7 308
S0 Kantinenkosten, Essensgutscheine 1 900 DM 77 78S 1 296
S1 -Sach- und Fremckosten [ir Belegschaftseinrichtungen (ohne Kantine) 1 000 OM 11 102 428
52 Aufwendungen bei auswdrtiger Beschaftigung 8) 1 000 OM 27 837 2 143
€3 Aneerbungskosten 1 000 OM 34 348 1 847
64 Zuschisse zum Mutterschaftsgeld 1 000 OM [ 10 788
§5 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 7} 1 000 OM 126 344 26 305
6 Sonstige ndungen 1 000 OM 104 955 11 447
S7Arbeitskagsten insgesamt 1 000 OM 60 321 986 13 241 930
S8 dar.: Lshne und Gehdlter §) 1 000 DM 48 287 27 10 €608 815
Nachrichtlich:
S9 Erstattete Artieitskosten nach § S4 AFG u. &. 1000 OM 21 366 g8 781
80 Aufendungen fir Zeitarbeitspersonal 1 000 OM 92 160 11 782
81 Stunden fur 2eitarbeitsparsonal 1 000 Std. 3 107 382

1) vall- und teilzeitbeschiftigte Arbeitnehmer ohne Auszubildende.- 2) Vollbeschiftigte und entsprechend inhrer geleisteten Arbeits

Zeiten, Arbeitgeperpflichtbeitrige 2ur Renten-, Arbeitslosen—, Kranken- und Pflegeversicheru
Krankheitswache.- 5} Differenz der Pensionsrickstellungen nach § Ba EStG am 31.12. und 1.1.1996.- 6) Chne Ersatz

freier Tage.

-74.

Unfallversicherungsbeitrége, gesetz
é ngetriebsbeaingter
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arten im Dienstleistungssektor 19986 nach Wirtschaftszweigen und UnternehmensgriBenkiassen

Bundesgebiet
von Unternahmen mit ... bis ... Arbeitnehmern 1) hrd.
.
60 und mehr I 50 - 99 100 - 199 200 - 499 500 - 993 1 000 und menr
ohne Tankstellen); Reparatur von Gebrauchsglitern

902 269 181 174 129 149 1
1119 126 325 195 150 2
412 480 12 018 232 33 021 43 084 308 107 3
$12 411 47 307 34 350 312 £3 ¥%7 310 4
408 749 28 679 22 321 41 136 56 894 720 ]
751 938 64 251 46 823 80 285 48 585 462 078 ]
43 331 4 2 994 49 7
1017 192 86 090 68 882 112 407 127 7153 B12 8
473 711 33 24 881 47 227 68 027 9
829 900 79 713 S8 525 91 782 104 670 497 210 10
387 592 27 874 20 642 38 978 56 434 243 11
14 - 1 13 - 12
62 - ] Q 9 s3 13
27 693 301 2 379 188 1 696 078 2 935 277 3 596 291 17 Q86 965 14
19 986 056 1 507 Q08 1 089 280 2 010 747 2 417 900 12 981 122 15
10 065 298 820 708 599 568 10725 298 307 6 274 125 16
1175 480 94 483 63 488 129 5 163 758 734 207 17
194 807 17 847 10 222 19 070 31 610 116 057 18
1 745 000 111 768 356 137 698 207 307 1215 873 19
612 333 6838 27 824 €3 858 65 827 92 20
3 704 270 302 219 89t 330 191 453 914 2 327 314 21
1138 238 2 824 811 117 513 140 S16 4 22

S1 056 2 €33 S 317 19
1297 472 106 841 7 1?2 138 281 164 660 814 972 249
16 2 615 4 811 25
3 207 834 363 978 29 2 141 852 28
1 164 322 a7 307 70 182 124 418 150 871 721 §45 27
2 195 051 139 696 250 473 1433 726 28
227 795 20 132 14 172 24 814 0 138 388 29
132 398 12 280 g 17 523 14 768 79 30
307 547 27 819 20 361 33 089 42 160 184 117 3
303 697 4 043 2 17 392 10 997 32
163 453 6 018 4 851 26 1 698 151 880 33
25 632 587 431 107% 23 1% 34

48 982 6 6872 3 045 308 33 897

94 403 7 313 S 264 10 158 6 184 65 484
1 249 - 22 - 1 201 a7

37 148 2 432 333 822 854 32 647
204 80 - - 72 52 39
3 858 58S - 2 29 3 242 40
1 646 66 13 217 53 1 288 41
488 - 10 S5 12 481 42
8 - - ] - - 43
17 394 488 724 1 634 790 13 758 44
11 282 16 2 25 29 11 210 4%
179 694 915 1711 3313 6§ 202 167 492 46
363 483 12 760 9 529 25 406 29 217 286 541 47
652 250 61 101 1 783 87 344 3o 387 949 48
a6 73z § 151 3 5% 6 254 8 426 72 36 49
469 748 1028 S S48 8 234 60 903 S0
10 67¢ 88 70 870 834 752 51
286 1013 8 732 3439 13 844 52
32 701 1 491 1 796 3 804 7 423 18 196 53
7 3 428 2 768 5 058 9 410 37 224 4
100 038 8 860 6 168 g 889 14 215 60 927 6
3973 2 604 7 172 8 640 7 18 &8
47 679 957 3 896 196 2 786 358 4 946 024 6 014 291 30 048 087 7
37 678 661 3 120 113 2 233 435 3 931 387 4 838 682 23 555 068 8
12 586 2 033 994 138 1515 6 848 9
80 378 2 508 4 485 16 €07 1 882 54 817 €0
2 N4 83 128 €91 70 1 882 61

2eit in vollbeschiftigte umgerechnete reuzeitbescnirug‘te.- 3) vergutung gesetzlicher Feiertage und sonstiger geset2licher Ausfell-
liche Lohn- und Gehaltsfortzehlung sowie Zuschisse Zum Mutterschaftsgeld und sonstige rg:sctzlicm Autmendungen.~ 4) Bis 2ur 6.
Aufwandungen.- 7) Nach dem Sctwe indertengesetz u. #.- 8) Entgelt fir geleistete Arbeit, Sonderzehlungen und Verglitung arbeits-

Statistisches Bundesan, Fachsenie |5, Arbeitskosencrhebung 1996, Hett3 |
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& Unternehmen, Arbeitnehmer, Arbeitsstunden und Aufwendungen fir die einzeinen Kosten

Friheres
LEd, Unternahmen
Nr. Gegenstand der Nachweisung Einheit insgesamt o
Gastge
1 Unternetmen ecfafit Anzanl 936 827
2 untecnehmen hochgerechnet Anzahl 980 445
3 vellbescniftigte erfafie Anzahl 84 782 9 372
4 mllnesch&rtigte hochgerechnet Anzahl 183 455 93 671
S Teilzeitbeschaftigte Anzanl 62 877
B vollzeiteinheiten 2) Anzanl 213 569 105 827
7 Auszubildende Anzanhl 31 S11 20 171
8 Bezanlte Stunden Vollbeschiftigte 1 900 Std. 380 730 195 389
3 Bezanlte Stunden Teilzeitbeschaftigte 1 400 Std. 62 048 218
10 Geleistete Stunden vollbeschaftigte 1 000 std. 312 235 182 240
11 Geigistete Stunden Teilzeitbeschaftigte 1 000 Std 50 850 21 004
i2 Kurzarbeitsstunden 1 400 Std 3 -
13 Streik- /Aussperrungsstunden 1 000 Std. 1 -
14 Entgelt fir geleistete Arbeit 1 000 OM B8 541 045 3 185 101
15 Parsonalnebenkosten insgesamt 1 000 DM 4 480 550 2 011 664
1€ dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 3} 1 000 2 413 650 1 113 453
17 2usétzliches Urlaubsgeld 1 000 DM 125 045 41 803
18 Leistungen zur vermigensbildung 1 000 DH 35 730 14 190
19 fest vereinbarte Sonderzahlungen 1 000 OM 228 271 83 440
20 Leistungs~ und gewinnabhangige Sonderzahlungen 1 000 oM 57 093 11 750
21 Urlaubsvergutung 1 000 O 834 €00 385 679
22 Gesetzlicne Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 4) 1 000 O 278 566 93 185
23 2usdtzliche Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 1 CO0 QM 13 128 4 996
24 Vergutung gesetzl. Feiertage und sonstiger gesetzl. Ausfallzeiten 1 000 OM 314 6398 150 907
25 vergiitu etrieblicher arbeitsfraier Tage 1 000 O 21 755 4 113
26 Arceitgeberpflichtbeitrdge zur Rentenversicherung 1 000 Om 783 S61 369 197
27 Arbeitgeberpflichtbeitrige zur Arbeitslosenversicherung 1 000 Om 263 086 123 79
28 Arteitgebernflichtbeitrége zur Krankenversicherung 1 000 O™ 536 553 282 717
23 Arbeitgeberpflichtbeitrége zur Prlegeversicherung 1 000 O 53 642 25 219
30 Renten-, Arbeitslosen-, Kranken- uynd Pflege-
ver_sicnerungsbeitrége fur Auszubildendce 1 000 DM 30 47 122
31 Beitrage zur Gerufsgenossenschaft 1 000 O 150 060 5 906
32 Rentenzanlungen fir betriebliche Rumgeleus n 1 000 OM 10 S26
33 Nettozuflihrung 2u den Pensionsricksteliungen S} 1 000 OM 28 213 1 804
34 2uwndungen an Fansionskassen 1 000 O 8 050 2 049
35 2uwendungen an uUnterstiitzungskassen 1 000 O 1 686 49
3 Beitrﬁge fir Oirektversicherungen 1 000 OM 24 026 12 073
37 Aufwendungen fur cen Vorruhestand 1 000 DM 835 - 895
38 Sonstige Aufwendungen 2zur Alterssicherung 1 000 OM 20 286 19 518
33 2usétzlicne Beitrdge an Einrichtungen 2ur unterstitzung
im Krankheitsfall 1 000 DM 259 130
40 Zushtzliche Beitrége an Einrichtungen 2ur Unterstitzung
bai Kurzarbeit/Arbeitslosigkeit : 1 000 OM 835 713
41 Sanstigt:\ufmndunqen flc vorsorgeeinrichtungen 1 000 OM 423 261
47 Beihilien zu den Kcsten fur Arztleistungen u, &, 1 000 O™ 534 298
43 Betriebliches/tarifliches Kurzarbeitergeld 1 000 OM 29 -
44 Familienunterstdt2ungen 1 Q00 O™ 7 703 188
45 uunnun?starsurge 1 000 oM 2 845 1 851
46 Naturalleisturgen 1 000 Om 54 033 30 3N
47 Entlassungsentschédigungen 1 000 OM 46 883 7 318
48 Ausbildungsvergiitungen 1 000 DM 372 955 233 633
439 Sach- undg Fremdkosten fir gerufliche Aus-/Weiterbildung 1 000 OM 356 3 801
S0 Kantinenkosten, Essensguischaine 1 000 OM 32 730 9 610
S1 Sach- und Fremdkosten flr Belegscraftseirrichtungen (ohne Kentine) 1 000 OM 4 418 549
§2 Autmendungen bel auswirtiger feschaftigung B) 1 000 OM 211 145
S3 Anwerbungskosten 1 Q00 O 7 144 1718
S4 2Zuscnisse 2um Mutterschaftsgeld 1 000 om 8 534 3 981
55 Sonstige gnetzlicne Autwendungen 7) 1 000 Om 24 948 12 §72
56 Sonstige Zuwendungen 1 000 DM 16 270 B8 084
S7TArbeitskosten ftnsgesamt 1 000 oM 11 001 S35 6§ 176 765
S8 dar.: (ghne und Genélter 9) 1 Q00 DM 8 443 933 3 941 144
Nacnrichtlichs
59 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &, 1 000 DM 15 78% 4 274
60 Aufwendungen fir Zeitarteitspersonal 1 000 O 95 728 23 107
81 Stunden fur 2eitarpeitspersonal 1 900 Std. 3 204 774

1) voll- und teilzeitbeschdftigte Arbeitnermer onne Auszubildende.- 2) vollbeschéftigta und entsprechend ihrer geleisteten Arbeits

zeitan, Arbeitgeberpflichtbeitrdge Zur Renten-, Arbeitslosen-, Kranken- und Prlegwersicne '
Krankheitswoche,~ §) Differenz der Pensionsriickstellungen nach § &a EStG am 31.12.

treier Tage.

-76-
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und 1.1,.1996.~ &) Ohne Ersatz betrieosbedingter
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arten im Dienstisistungssektor 1996 nach Wirtschaftszweigen und Unternehmensgrofenkdassen

Bundesgebiet
von Unternghmen mit ... bis ... Arbeitnebmern L) Ih-lm‘
r.
50 und menr 50 - 99 100 ~ 199 200 - 4989 500 - 933 1 000 und menr
rarbe
303 143 19 18 21 1
535 103 52 19 21 2
75 409 8 210 8 9 554 8 7714 40 307 3
89 M4 19 400 10 732 10 326 9 019 40 307 [
31 M4 3 3125 3 243 3 058 18 111 ]
107 742 21 406 12 670 11 961 10 708 50 998 8
11 340 3 733 1 934 1 1 894 2 264 7
185 401 33 849 22 S15 21 324 18 313 83 401 8
830 4 102 74 3521 21 903 9
149 995 32 805 18 441 17 240 14 858 66 651 10
84S 3 389 746 2 880 17 802 11
3 - 2 - - 1 12
1 - 1 - - - 13
3 375 944 671 902 412 471 391 030 341 157 1 569 385 14
2 448 886 453 929 282 825 283 58S 253 540 1 189 008 15
1 300 191 152 937 147 330 123 1719 824 991 16
83 243 12 7 0 8 217 5 898 47 900 17
1 3 330 3 1 838 1634 13 006 18
164 831 28 871 15 782 18 911 16 991 84 275 19
2 583 943 7 4687 27 505 20
g21 85 812 53 382 53 239 44 936 211 554 21
179 401 25 343 18 489 18 438 16 347 101 780
132 966 650 391 51
183 791 32 052 20 231 19 835 18 722 % 1582 24
17 642 933 1 724 2 121 1 254
414 364 80 338 49 260 48 137 42 088 194 574
139 291 26 938 16 577 18 057 14 302 65 4 27
283 836 54 876 33 692 32 903 Q 133 348 28
28 423 S 488 3 3 346 2 831 13 403 23
28 108 9 204 4 761 3833 5 110 : S 340 30
74 154 16 200 9 266 7 857 7 554 9% 31
10 198 184 748 1 321 7 708 32
24 -124 263 7? 1 029 22 995 33
4 001 - 30 1314 744 1 882 34
1 645 965 - - 332 358 )
11 953 1 708 281 524 s62 8199 %
9 750 2 301 1 857 3 397 201 2 345 38
89 - 3 4 - 30 39
122 122 - - - 49
182 13 2 128 - 19 41
238 1 31 9% - 110 42
23 - - - - 23 43
8 520 60 33 943 3 088 44
1 094 35 80 68 709 223 45
.23 713 5 2488 1 992 265 S 591 8 630 45
33 568 2 850 2 604 2 347 3 087 28 693 47
133 221 45 430 23 85 18 342 24 428 27 148 48
13 555 802 1 068 281 2 512 7 802 43
23 120 2 041 4 544 4 148 2 983 9 424 50
3 870 270 696 428 1723 51
2 029 - 209 177 - 1 642 82
S 426 750 768 802 %7 2 850 53
4 554 123 970 433 2 383 64
12 3717 2 592 1 497 1 316 1514 S 958 S5
10 208 2 281 2 148 986 1344 341 6
5 824 830 1125 831 296 674 615 600 897 2 728 391 87
4 508 789 864 581 934 808 519 363 798 2 137 241 L]
11 S10 1 384 233 3 213 181 "3 59
72 622 q 212 & 867 14 419 8 718 m| 717 60
2 430 141 208 475 386 1221 el

zeit in vallbeschitn.!tu umgerechnete Teil2eitbescnéftigte.— 3) verglitung gesetzlicher Felertege und sonatiger gesetzlicher Ausfall-
liche Lohn- und Gehaltsfortzanl sowie Zuschiisse 2um Mutterschaftsgeld und sonstige gtzliche Aufmendungen.- 4) Bis zur 8.
fwendungen. - 7) Nach dem Sc hindertengesetz u. &.- 8) Entgelt fUr geleistete Ardeit, Sonderzshlungen und Vergltung srbeits-

| Susissisches Bundesams, Fachserie 16, Arbeitskostenerhebung 1996, Heft3 |




8 Unternehmen, Arbeitnehmer, Arbeitastunden und Aufwendungen fGr die einzelnen Kosten

Friineres
Lfd. Unternéehman
Nr. Gegenstand dar Nachweisung Einheit ifnsgesamt o - @
Kredit- und vVersi
1 unternenmen erfafit Anzahl 1093 254
2 Unternehmen hochgerechnet Anzanl 3 249 1 506
3 vollbeschiiftigte erfafit Anzah] 498 445 5 313
4 VOl..bescnéftigte hachgerechnet, Anzahl 841 2491 28 037
S Teilzeitbeschaftigte Anzanl 112 767 8 407
6 Vollzeiteirnhaiten 2} Anzahl 701 923 32 364
7 Auszubildende Anzanl 882 3335
8 Bezanlte Stunden vVollbeschafrigte i 000 Std. 1 %2 3 134
9 Be2anlte Stundan Teilzeitbescnaftigte 1 000 Std. 122 422 6 758
10 Geleistete Stunden Vollbeschidftigte 1 Q00 Std. 1 044 913 43 238
11 Geleistete Stunden Teilzeitbeschaftigte 1 000 Std 98 725 S 509
12 Kurzarbeitsstunden 1 Q00 Std, 19 3
13 Streik- /Aussperrungsstunden 1 000 Std, g -
14 Entgelt fdr geleistete Arbeit 1 000 DM 36 262 309 1 644 856
15 Personalnebenkosten tnsgesamt 1 000 DM 37 409 843 1 3058 9&4
16 dar.: (Gesetzliche Personalnebenkosten 3) 1 000 Om 13 283 373 577 909
17 2usétzliches Urlaubsgeld 1 000 OM B8l6 454 15 650
18 Leistungen 2ur Vemﬁensbildung 1 000 oM 879 117 39 909
13 Fest vereinbarte Sonderzanlungen 1 000 Om 4 742 308 642
20 Leistungs- und gewinnabhidngige Sonderzahlungen 1 000 OM 2 068 298 50 137
21 Urlaubsvergiitung 1 000 O™ 5 153 194 232 809
22 Gesatzliche Lonnfortzanlung im Krankheitsfall 4) 1 000 O™ 1 418 966 875
23 2usétzliche Lonnfortzahlung im Krankheitsfall 1 000 OM 84 S44 2 344
24 verglitung g:setzl. Feiert:g: und sonstiger gesetzl. Ausfalizeiten 1 000 DM 1 887 321 84 163
25 vergiitu trienlicher arbeitsfreier Tage 1 000 oM 395 929 12 987
26 Arpeitgenerpflichtbeitrége 2ur Rentenversicherung 1 000 D™ 4 698 083 209 646
27 Arbeitgeberpflichtbeitrdge 2ur Arbeitslosenversicherung 1 000 Om 1 572 &6l 70 820
28 Arbeitgeberpflichntbeitrige zur Krankenversicherung 1 000 OM 2 921 140 132 957
23 Arbeitgebe:ggllchtbenrige zur Pflegeversicherung 1 000 D 293 586 13 403
30 Renten-, Arveitslosen~, Kranken~ und Pflege-
versicnerungsbeitraqe fir Auszubildende 1 000 Om 184 687 11 761
31 Beitrdge 2ur Berufsgenossenschaft 1 000 oM 278 897 13 713
32 Rentenzahlungen fir Detriebliche Rum?elclzus &N 1 000 OH 1 797 661 15 851
33 Nettozuflnrung 2u den Pensionsrickstellungen S) 1 Q00 OM 1781 718 17 325
34 2wendungen an Pensionskassen 1 000 OM 776 128 12 995
3¢ Zwendungen an Unterstiitzungskassen 1 000 OM 77 434 1 433
36 Beitrdge fir Dirextversicherungen 1 000 Om 293 423 27 722
37 Aufwendungen fiic den vVorrunestand 1 Q00 O €88 406 1 693
38 Sonstige Aufwendungen zur Alterssicherung 1 000 et 584 995 4 402
39 2usétzlicne Beitrdge an Einrichtungen zur Unterstiitzung
im Krankheitsfall 1 000 O™ 28 183 1 831
40 2usét2zliche Beitrége an Einrichtungen zur Unterstitzung
bei Kurzarbeit/Arbeitslosigkeit 1 000 OM 8 322 -
41 Sonstige -Aufwendungen Ldr vorso inrichtungen 1 000 OM 41 760 1115
42 Beihiilen zu den Kosten fir Arztleistungen u, 4, 1 000 OM 106 275 269
43 Betriebliches/tarifliches Kurzarbeitergeld 1 000 DM -
44 Familienunterstitzungen 1 000 OM 338 515 3 408
45 Wonnungs flrsorge 1 000 OH 118 457 119
46 Naturalleistungen 1 000 OM 102 835 1 953
47 Entlassungsentschadigungen 1 000 OmM £18 533 & 680
48 Ausbiidungs:mﬁtungen 1 000 OM 911 491 57 883
43 Sach- und F kosten Lir berufliche Aus-/Weiterdildung 1 000 DM 911 108 37 189
50 Kantinenkosten, Essensqutscheine 1 000 DM 391 178 1625
S1 Sach= und Fremdkosten fur Belegschaftseinrichtungan (ohne Kantine) 1 000 DM 70 165 92
52 Aufwendungen bei auswirtiger Beschdftigung B) 1 000 DM 32 472 97
53 Arwerbungskosten 1 000 DM 125 009 735
S4 2uscnusse zum Mutterschaftsgela 1 000 OM 84 333 3 3%
85 Sonstige gesetzlicne Aufwendungen 7) 1 009 OM 128 387 8178
56 Sonstige Juwandungen 1 000 OM 303 288 B 539
S7TArbeitskosten insgesamt 1 000 DM 73 872 152 2 950 821
S8 dar.: Ldnhne und Gehdlter 8) 1 000 OM 508 442 2 284 434
Nachrichtiichi .
S9 Erstattaete Arbeitskosten nach § S¢ AFG u. 4. 1000 OM 2 063 751
€0 Autwendungen tir Zeitarbeitspersonal 1 000 DM 93 500 271
61 Stunden fur Zeitarbeitspersonal 1 000 sStd. 2 347 8

1) voll- und teilzeitbeschidltigte Arbeitnehmar ohne Aus2ubildends.- 2) vollbesghéftigte und entsprechend ihrar geleisteten Arbeits
Unfallversiche beitrdge, gesetz

Zeiten, Arbei

tgaberpllichtbeitrége 2ur Renten-, Arbaitslosen-, Kranken- und Pfle

Krankheitswoche.- 5) Differen2 der Pensionsriickstellungan nach § Ba €5tG sm 31.1

freier Tage.

a

ers 14::h¢|:‘t.|§é

und 1.1.1

- 6} Onne Ersatz

triebsbedingter

[ Statistisches Bundesame, Fachserie 16, Arbeitskostenerhebung 1996, Helt 3
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arten im Dienstieistungssekior 1996 nach Wirtschaftszweigen und Untemehmensgrofenkiassen

Bundesgebiet

von Uaternehman mit ... bis ... Arbeitnehmern 1) rlif‘d'

50 und mehr 50 - 99 I 100 - 199 200 - 499 [ 500 - 999 1 000 und mehr

cherungsgemarbe

833 181 211 234 107 106 1
1 743 623 462 404 143 111 2
1 132 10 916 25 182 81 737 60 035 333 221 3
612 253 36 843 83 474 . 102 837 80 976 338 123 4
106 380 7 389 10 683 23 091 15 172 50 018 -]
689 558 40 754 69 130 114 942 88 964 365 748 8
46 547 4 213 6 522 9 08] 5 119 22 812 7
1 237 618 74 586 108 832 206 964 163 7113 683 522 8
115 685 7 850 11 528 24 259 16 039 55 988 9
996 674 80 392 88 271 187 428 132 452 547 835 10
93 215 6 392 9295 19 117 13 098 44 N3 11
18 - - 18 - - 12
s a - a 3 1 13
34 617 453 1 977 e8? 2 862 302 419 621 4 706 319 19 591 524 14
36 103 879 1 741 613 319 S 43 4 701 159 21 15
12 705 721 1 053 021 Q 77 718 861 175 727 16
800 804 17 095 3 S12 192 371 107 €15 $38 304 17
208 38 411 54 712 107 054 732 382 300 18
4 575 886 229 877 372 387 840 9681 666 407 2 466 264 19
2 018 100 85 858 105 578 249 944 217 947 1 358 973 20
4 920 385 281 823 404 080 748 (22 643 482 2 836 932 21
1375 981 64 317 102 263 199 087 179 286 830 139 22
200 6 334 11 732 13 606 134 23
1 803 158 191 €43 147 677 278 880 243 632 1 031 342 24
942 17 152 30 886 52 50 924 23 25
7 257 944 376 298 6 2 5i4 136 %
1 502 041 344 125 614 244 723 204 075 27
168 475 822 305 1825 2 28
183 16 437 24 281 47 819 39 114 531 239
172 14 520 19 685 34 558 19 543 84 €82 30
184 18 1 20 689 36 438 32 413 159 487 31
1778 811 40 72 791 124 883 123 836 1 351 180 32
1 784 1 59 916 175 447 217 385 1 2868 544 3
763 131 15 832 23 530 58 819 45 874 819 218 k[ ]
76 001 3 324 § 815 8 096 18 241 » k)
265 107 29 828 40 374 39 802 34 480 121 224 »
686 713 8 578 18 967 k] 564 724 37
580 523 16 194 43 874 171 979 134 345 209 200 38
24 222 2 738 1M 4 812 763 14 391 n
322 403 - 4 861 2 40
40 6 2 118 ] 747 30 881 41
105 306 213 § 930 21 920 16 730 3n g
3 107 8 855 21 109 028 56 159 137 832 44
118 338 2 B74 S94 S 182 7 [ ]
100 892 2 818 5 209 20 288 11 990 60 €80 [ ]
S11 854 15 828 34 858 87 730 S1 811 342 029 7
853 608 72 308 96 339 1720 077 96 37 418 507 L]
874 519 53 038 71 999 122 058 101 834 525 592 L]
389 654 3 636 1% 38 264 0 890 288 987 60
70 074 162 1 668 5 336 7 227 S6 020 Sl
32 378 379 1278 3132 1 543 26 043 82
124 24 3 248 7 321 14 961 21 885 76 880 53
77 S 448 ? 817 13 610 10 966 43 337 54
122 211 7 108 8 961 15 931 12 018 ] 5
296 689 9 227 20 934 38 669 32 834 195 025 ]
70 721 331 3 719 299 5 435 620 10 914 041 3 407 477 41-184 893 87
S1 224 008 2 817 862 4 121 507 g 070 346 6 920 829 29 293 483 =}
1312 213 284 211 €9 535 59
93 229 2 446 4143 13 487 24 720 8 432 80
2 341 53 94 308 598 1 288 6l

2¢it in Vollbeschiftigte umgerechnete Teilzeitbeschéftigte.- 3) Vargutmg gesetzlicher Felertage und sonstigar gnatzlicher Auatall-
liche Lohn=- und Gehal rortzmlu:gesunia 2uschisse 2um Mutterschaftsgeld und sonstige etzliche Aufmendungen.- 4) Bis 2ur €.
Aufmandungen.- 7) Nach dem Schwerbehindertengeset2 u. &.- 8) Entgelt fUr geleistate Arbeit, Sonderzshlungan und Varglitung arbeits-

Suistisches Bundesamt ie 16, Arbeitsh rhebung 1996, Het |
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8 Unternehmen, Arbeitnehmer, Arbeitsstunden und Aufwendungen fir die einzelnen Kosten

Fraheres
Ltd, : Unternehmen
Nr. Gegenstand der Machweisung Einheit insgesamt P
1 -
Kredit
1 Unternehmen erfafit Anzahl =191 245
2 Unternehmen hochgerechnat Anzahl 3 1 497
3 vollbeschiftigte erfadt Anzahl 327 3714 5 067
4 Vallbeschiftigte hocngerechnet ) Anzahl 471 957 28 791
S Teilzeitbeschaltigte Anzahl 94 954 8 396
6 vollzeiteinheiten 2) Anzahl 522 638 32 (88
? Auszubildende : Anzahl 41 849 3 324
8 8gzanhlte Stunden vollbeschaftigte 1 000 Std. 960 444 8 650
9 Bezanite Stunden Teilzeitbeschaftigte 1 000 Std. 102 714 6 B35
10 Geleistete Stunden vollbeschiftigte 1 000 Std. 775 001 47 844
11 Geleistete Stunden Tgilzeitbeschaftigte 1 000 Std. 82 848 S5 481
12 Kurzarbeitsstunden 1 000 Std. 3 3
13 Streik- /Aussperrungsstunden 1 Q00 Std. 5 -
14 Entgelt fir geleistete Arbeit 1 000 O™ 28 €59 337 1 629 830
15 Personalnebenkosten insgesamt 1 Q%) O™ 27 552 000 12908
16 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 3) 1 000 DM 9 728 S24 572 382
17 Zusdtzliches urlautsgeld 1 000 OM 279 7 1
18 Leistungen 2ur Vérmdgensbildung 1 000 OM 517 447 30 672
19 Fest vereinbarte Sonderzahlungen 1 000 OM 3 704 978 185 059
20 Leistungs- und gewinnabhingige Sonderzahlungen 1 000 OM 1 715 661 917
21 Urlaubsvergitung 1 000 DM 3 754 470 230 806
22 Gesetzliche Lohnfort2ahlung im Krankheitsfall 4) 1 000 1 006 930 43 206
23 2usétzliche Lonnfortzahlung im Krankheitsfall 1 000 DM )8 2 316
24 Vergitung gesetzl. Feiertage und sonstiger gesetzl. Ausfallzeiten 1 000 DM 1 387 962 83 966
25 vergdtung betrieblicher arbeitsfreier Tage 1 000 O™ 287 482 12 835
26 Arbeitgeberpflichtbeitrdge zur Rentenversicherung 1 000 OM 3 480 245 207 698
27 Arbeitgeberpflichtbeitrédge Zur Arbeitsloserwersichecung 1 000 DM 1 195 941 69 91
28 Arbeitgeberpflichtbeitrédge 2ur Krankenversicherung 1 000 DM 2 168 751 131 701
29 Ameitgebaggtlicntbeitriqe 2ur Pflegeversicharung 1 000 DM 217 248 13
30 Renten-, Arbeitslosen-, Kranken- und Pflege-
versiche sheitrige fir Auszubildende 1 000 O™ 152 833 11 6
31 Beitrége 2ur Berufsgenossenschaft 1 000 DM 184 826 13 547
32 Rentenzanlungen fir betriebiiche Rune?eldmsogen 1 000 DM 1 384 278 17 802
33 Nettczufihrung 2u den Pensionstlckstelliungen S) 1 Q00 DM 1 256 531 15 901
34 Zwendungen an Pensionskassen I Q00 DM 554 524 12 995
35 2ueendungen an Unterstitungskassen 1 000 O 814 1 283
36 Beitrdge fir Direktversicherungen 1 000 OM 186 787 27 354
37 Autwendungen fir den Vorruhestand 1 000 DM 444 000 1 637
38 Sonstige Aulwendungen zur Alterssicherung 1 000 DM 506 951 4 328
33 2usdtzliche Beitrdge an Einrichtungen 2ur Unterstitzung
im Krankheitscall 1 000 DM 17 185 1 431
40 2usdtzliche Beitrdge an Einrichtungen 2ur Unterstitzung
bai Kurzarbeit/Arbeitslosigkeit 1 Q00 OM 3 B35 -
41 Somti?e Aulwerdungen fir vorsorgeeinrichtungen 1 000 OM 2¢ 968 1 118
42 9eihilfen 2u den Kosten fir Arztleistungen u. &, 1 000 oM 98 573 943
43 Betriebliches/tarifliches Kurzarbeitergeld 1 000 OW 4 -
44 Familienunterstitzungen 1 000 Om 317 153 3 402
% Honnun?stursorge 1 000 oM 119
48 Naturalleistungen 1 000 OM g1 313 948
47 Entlassungsentschidigungen 1 000 OM 355 917 6 566
48 Ausbildungsverglitungen 1 000 DM 753 825 57 692
49 Sach~ und Fremdkosten fur berufliche Aus-/Weiterbildung 1 Qg0 DM 683 405 37 036
50 Kantinenkosten, EssensgQutscheine 1 000 O™ 228 193 1 407
51 Sacn- und Fremdkosten fir Balegschaftseinrichtungen (ohne Kantine) 1 000 O™ 34 750 92
S2 Aufwendungen bei auswértiger Beschiftigung & 1 000 DM 24 145 a7
§3 Arwerbungskosten 1 000 DM 241 13
54 Zuschusse 2um Mutterschaftsgeld 1 000 DM 3 356
55 Sonstige gesat.zuche Aufrendungen 7) 1 000 Om 79 0683 6 119
S6 Sonstige Juwendungen 1 000 OM 206 857 6 573
57Arbeitskosten insgesamt 1 000 DM 64 211 338 2 920 790
58 dar.: LdNne und Gehdlter 8) 1 000 DM 33 349 247 2 262 706
Nachrichtlich:
59 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &, 1 000 OM 1 826 751
€80 Autwendungen fir 2eitarbeitspersonal 1 000 OM 8 337 221
61 Stunden fur 2eitarbeitspersonal 1 000 Std. 1985 -]

1) Voll- und teil2eitbaschaftigte Arbeitmetmer ohne Auszubildence.- 2) Volloeschéftigte und entsprechend ihrer geleisteten Arbeits
zaiten, Arbeitgeberpflichtbeitrége 2ur Renten-, Arbeitslosen-, Kranken- und PLlegeversicher Unfallversicharungsbeitrége, gesetz
IErof;kha%_tsmche.— 5) Difterenz der Pensionsriickstellungaen nach § 6a EStG am 31.12, und 1,1.199.~ 6) Ohne Ersatz bDetrisbsbedingter
reier Tage.
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arten im Dienstieistungssekior 1996 nach Wirtschaftszweigan und Untemehmensgrolenklassen

Bundesgebiet

von Unternehmen mit ... bis ... Arbeitnetmern 1) Iﬁfd.
'

S0 und mehr 50 - 49 100 - 199 I 200 - 439 500 - 999 1 000 und manc

gewarbe
666 158 179 192 9 S8 1
1 569 800 430 351 115 2
322 307 9 597 21 228 48 412 43 506 199 564 3
443 168 35 524 541 89 248 64 387 209 485 4
88 538 7 255 10 198 458 13 042 38 & 5
490 s6¢ 39 397 54 922 100 413 71 191 224 681 6
8§25 4 162 S 4652 4 268 16 247 7
801 794 71 957 100 943 179 Sao 130 613 418 701 8
018 7 695 10 22 352 833 41 353 9
727 157 8 262 81 918 145 788 105 912 335 279 10
17 6 266 8 853 18 191 11 120 32 907 i%
5 0 - 0 3 1 13
25 029 447 1 901 2 629 553 4 686 098 3 2770 12 109 931 14
26 261 151 122 2 389 083 4 628 922 3 13 874 862 15
9 153 142 594 452 868 4668 1 741 693 347 722 4 400 809 16
265 253 13 20 098 59 662 46 68 124 939 17
486 T4 37 1719 50 933 94 001 69 403 235 18
3 539 919 221 834 346 844 747 759 562 114 1 19
1685 744 442 39 766 223 070 191 872 1 0687 594 20
3 523 &84 270 949 370 471 634 100 605 119 743 025 21
983 724 81 350 92 9”7 168 821 138 308 02 287 22
52 4 171 S 139 10 22 380

1 304 397 97 7180 135 782 237 158 180 470 643 226 24
624 18 313 28 389 32 1 128 038 25
3 252 548 248 434 348 84 774 480 434 1 547 012 28
1 085 950 83 119 115 678 210 212 248 515 695 27
2 035 050 180 408 221 187 2 307 197 943 826 28
203 948 15 848 22 3}’2 41 302 912 93 523 29
141 1720 14 19 174 31 813 16 188 59 681 30
171 279 15 317 18 203 27 825 22 87 31
1348 776 32 544 259 82 199 139 980 1 032 813 32
1 240 829 38 47 324 131 923 168 001 4 <}
§41 529 15 217 20 308 012 44 189 408 803 34
86 531 3 323 7 501 18 208 k)
139 433 28 147 35 586 19 587 14 922 41 153 %
383 8 073 15 40 353 813 37
502 €25 15 985 39 178 163 683 126 80?7 156 972 38
15 854 2 Nna 1 308 2 537 521 8 768 39
3 695 346 - - 3 328 21 40
19 873 2 098 532 382 10 939 41
97 632 2 230 -1 392 21 418 15 896 62 636 g
313 51 8 758 21 176 108 058 S4 894 120 958 44
85 671 513 2 150 10 738 4 027 68 242 5
79 364 2 683 4 858 17 289 10 339 44 195 4.
B2 14 573 27 133 54 207 26 958 225 82 47
696 133 71 423 93 854 156 €07 79 805 294 244 48
652 389 51 679 70 125 1068 779 80 313 333 43
226 7187 3300 S 828 23 634 35 0% - 158 878 50
34 740 1 330 1785 S 326 23 918 51
24 048 383 1 184 55 1 086 19 050 52
98 506 3 071 6 632 12 700 15 811 60 292 53
63 298 S 335 717 12 036 8 8969 23 881 54
72 950 6 820 8 268 12 331 8 016 37 S1S &5
200 284 8 864 18 545 33 446 22 126 117 302 56
51 230 598 3573 217 5 018 817 9 315 019 7 398 962 25 984 133 87
37 086 541 2 707 9713 3779 %3 6 904 763 § 455 844 18 238 002 58
1078 208 266 174 89 358 £9
78 128 2 282 3514 9 182 22 870 40 238 60
1 949 50 196 547 190% 61

zeit in vaunnehﬁrtiga ungerochnute Teilzeitbeschiiftigte.~ 3) Vargltund gesetzlicher Falertage und sonstiger gesetzlicher Ausfall-
liche tortzah somie Zuschiisse zum Mutterschaftsgeld und sonstige etzlicne Aufmendungen.- 4]1°8is zur 6.
Aufnerumqen hindertengesetz u. &.- 8) Entgelt tUr geleistete Arbeit, Sonderzshlungen und vVergltung erbeits-
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8 Unternehmen, Arbeitnehmer, Arbeitsstunden und Aufwendungen far die einzelnen Kosten

Fritheres
Lid. Unternenmen
Nr. Gegenstand der Nachweisung Einheit insgesamt o -
versicherungs
1 Untgrnehmen erfapt Anzanl 182 9
2 Unternehmen hochgarechn@t Anzahl 183 9
3 vollbeschiftigte ecrfaft Anzah} 169 071 248
4 Vollbeschéftigte hachgerechnet Anzanl 162 334 246
S Teilzeitbeschaftigte Anzanl 17 813 51
B vollzeiteinheiten 2) Anzanl 173 285 277
? Auszubildende Anzanl B (33 11
g Bezanlte Stunden vollbescndftigte 1 000 Std. 336 308 484
9 Bezanlte Stunden Teilzeitbeschaftigte 1 000 Std. 19 707 E1
14 Geleistete Stunden vollbeschaftigte 1 000 Std 269 912 394
11 Galeistete Stunden Teilzeitbescnaftigte 1 000 Sta. 15 877 43
12 Kurzarbeitsstunden 1 000 Std. 18 -
13 Streik- /Aussperrungsstunden 1 000 Std. - -
14 Entgelt fur geleistete Arbeit 1 000 DM g8 802 972 14 966
1S Personalnebenkosten insgesamt 1 000 DM 9857 8 15 115
15 dar, 1 Gesetzliche Personalnebenkosten 3) 1 GO0 DM 3 557 849 5 827
17 2us&tzliches Urlaubsgeld 1 000 OM 536 666 1114
18 Laeistungen zur vermsgensbildung 1 900 OM 161 671 237
19 Fest vereinbarte Sondeczahlungen 1 000 DM 1 037 330 1583
20 Leistungs- urd gewinnabhdngige Sonderzahlungen 1000 M 352 837 281
21 Urlaubsvergltung 1 000 O™ 1398 724 2 003
22 Gesetzliche Lonnfortzanlung im Krankheitsfall 4) 1 000 DM 412 037 669
23 2usédtzliche Lohnfort2anlung im Krankheitsfalkl 1 000 DM 29 233 29
24 vergltung gesetzl‘ Feiert?ge und sonstiger geset2l. Ausfallzeiten 1 000 OM 439 452 897
el Vengumng etrieblicher arbeitsfreier Tage 1 000 OM 128 467 149
26 Arbeitgeberpflichtbeitrage zur Rentenversicherung 1 000 O 1 237 838 1 948
27 Arbeitgeberpflichtbeitrége zur Arbeitslosenversicherung 1 000 O 416 719 629
28 Arheitgeberpflichtbeitrage zur Krankenversicherung 1 000 DM 754 1 256
29 Arbeitgeberpflichtbeitrdge 2ur Pllegeversicherung 1 000 OM 340 105
30 Renten-, Arbeitslosen—, Krankern- und PLlege-
versicherungsbeitrige fir Auszubildende 1 000 O™ 31 854 37
31 Beitrdge 2ur Berufsgenassenschaft 1000 OM 4 071 166
32 Renten2ahlungen fir betriebliche Ruheqeldzusagen 1 000 DM 433 383 1 349
33 Nettozufinrung 2u den Pensionsrickstellungan S} 1 000 DM 525 187 1 424
34 2wendungen an Pensionskassen 1 000 DM 221 §o2 -
35 Zumendungen an Unterstiitzungskassen 1 000 oM 9 820 150
ki Beitrf.ge tir Dirextversicherungen 1 000 DM 126 6842 388
37 Aufwer en fur den Varruhestand 1 000 OM 244 408 =
38 Sonstige Aufmendungen zur Alterssicherung 1 Q00 OM 78 044 77
39 2usdtzliche Beitrdge an Einrichtungen 2zur Unterstitzung
im Krankheitsfall 1 000 OM 8 389 -
40 2usdtzliche Baitrdge an Einrichtungen zur Unterstitzung
bel Kurzaroeit/Aroeitslosigeeit 1 000 O™ 2 627 -
41 Sonstige-kufuendungen fir Vorsorgeeincichtuyngen 1 000 O 20 773 -
42 peinilifen zu den Kosten fir Arztleistungen u. &. 1 000 DM 7 636 20
43 Betrjebliches/tarifliches Kurzarbeitergeld 1 400 OM - -
44 Familienunterstit2ungen 1 000 OM 19 382 6
-] mnnuncfstursorge 1 000 OM 32 ee8 -
45 Naturalleistungen 1 000 O™ 21 822 4
47 Entlassungsentschadigungen 1 000 DM 162 616 114
48 Aushildungsverglitungen 1 000 OM 157 €66 191
49 Sach- und Framdkosten fUr berufliche Aus-/Weiterbildung 1 000 OM 222 303 154
S0 Kantinenkasten, Essensgutscheine 1 000 OM 162 985 218
51 Sach- und Fremdkosten [ir Belegschaftseinrichtungen (ohne Kanting} 1 000 OM 35 415 -
52 Aufwendungen bei auswértiger Beschaftigung &) 1 000 OM 8 327 -
53 Anwerbungskostan 1 000 OM 25 768 -
54 Zuschiusse Zum Mutterschaftsgeld 1 600 DM 17 679 -
55 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 7) 1 000 OM 49 318 57
52 Sonstige gunendungen 1 000 DM 96 431 26
57Arbeitskosten insgesamt 1 000 DM 19 460 814 30 081
58 dar,: Lohna und Gendlter 8} 1 000 14 159 194 21 127
Nachricntlich:
53 Erstattete Arbaitskasten nach § 54 AFG u. &. 1 000 OM 237 -
80 autwendungen fir 2eitarbeitspersonal 1 00Q DM 15 102 -
61 Stunden fur Zeitarbeitspersonal 1 000 Std, 392 -

1) vall- und teilzeitbeschiftigte Arbeitnedtmer ohne Auszubildende,- 2) vollbeschéftigte und entsprechend ihrer geleisteten Arbaeits
2eiten, Arbeitgeberpflichtbaitrige 2ur Renten~, Arbeitslosen-, Kranken- und Pflegeversiche

Krankheitswaocha.~ S§) Differanz der Pensionsrickstellungen nach § 6a EStG am 31.12. und 1.1.1936.- 6} Ohne Ersatz

treier Tage.
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arten im Dienstieistungssektor 1996 nach Wirtschaftszweigen und Unternehmensgrifenkiassen

Bundesgebiet
van Unternshmen mit ... bis ... Arbeitnermern 1) hm.
r.
S0 und mehr 50 - 99 100 - 199 200 -~ 499 S00 - 999 1 000 und mehr
Qgewmerbe

173 23 32 42 28 48 1
174 23 2 43 28 2
168 824 1 313 3 934 13 325 16 589 133 857 3
189 088 1 319 3 934 13 589 16 589 133 857 4
17 761 134 491 633 129 13 374 S
179 o008 1 397 4 208 14 523 17 793 141 087 ]
8 022 51 136 619 853 6 384 7
823 2 823 7 899 27 384 33 100 821 8
19 648 158 544 1 99?7 2 14 835 <]
269 S18 2 129 8 356 22 137 26 539 212 356 10
15 823 127 442 1 526 1 928 11 808 11
16 - - 18 - - 12
- - - - - - 13
9 588 006 76 592 48 793 624 1 003 549 1 593 14
9 842 727 B9 491 244 285 805 438 1 004 966 7 718 517 15
3 852 323 27 427 84 555 234 284 371 139 27714 81 18
S35 662 3 208 15 421 708 60 848 413 17
181 433 1 232 3 779 13 052 16 323 127 047 18
1038 747 7 843 S13 202 104 283 804 896 19
352 3%6 2 216 S 812 74 28 075 291 380 20
1 396 721 10 880 33 810 113 922 144 343 1 933 967 21
411 2 987 9 285 978 327 871 22
23 204 217 1135 1 477 542 23713 23
498 782 - 3 888 11 854 41 702 53 162 338 118 24
128 319 840 2 297 12 873 103 453 25
1 235 889 9 450 29 464 102 232 127 619 987 125 2%
416 091 3 225 S 938 34 511 827 27
753 133 B8 068 18 65 073 82 108 581 451 28

78 235 ] 1 919 6 518 8 202 59 008
818 184 510 2 745 3 356 021 30
93 905 841 2 8 811 10 185 71 31
0% 3 5% 13 632 42 664 63 8715 318 367 32
523 163 4 288 12 993 523 43 344 414 016 n
221 602 616 3 S 847 1 485 210 413 34
470 2 4 607 595 13 K]
126 274 16719 4 730 20 235 19 558 071 k]
350 505 3874 12 741 320 200 911 37
77 208 9 596 ? 538 82 228 38
8 389 17 461 2 07% 243 5 573 k]
2 827 - 403 1 633 831 40
20 7713 2 31 413 365 19 943 41
7 676 3 800 502 834 ] g
19 356 7 257 an 1 355 18 676 44
=] 3 524 856 1 156 0 45
21 518 132 350 2 1 851 46
502 1 052 B 13 623 24 853 116 210 47
187 474 886 2 13 470 16 571 48
150 1 367 1874 15 2719 21 521 182 119 43
182 767 338 1 950 14 570 15 800 130 111 50
35 415 23 288 1 800 1 902 31 s1
8 18 85 457 8 993 52
25 768 177 689 2 260 6 074 16 $68 s3
17 679 113 441 1 673 057 13 45 S4

49 261 287 033 3 800 4 002 40 680
9% 405 2 388 5§ 222 10 703 77 723 58
19 430 733 148 082 477 004 1 599 021 2 008 515 15 200 110 57
14 137 487 109 883 341 554 1 185 583 1 484 985 11 055 481 58
237 1 36 - 77 69
15 102 164 570 4325 1 850 8 194 80
I 110 52 212 [:3%

Zeit in Vallbeschéftigte umgerechnete Teilzeitbeschdftigte.- 3) vargltung gesetzlicher Feiertege und sanstiger gesetzlicher Ausrall-
liche Lohn- und Gehaltsfortzanl somie Zuschisse zum Mutterschaftsgeld und sonstige rg:setzuehe Aufwendungen. - 4) Bis zur 6.
Aufmendungen.~ 7) Nach dem Schwe indertengesetz u. &.- 8) Entqelt fir geleisteta Arbeit, Sonderzahlungen und Vergiitung arbeits-
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Tabellenteil

Neue Linder und Berlin-Ost



1 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstieistungssektor 1986 nach Kostenarten und Wirtschaftszweigen *)

Neue Lander und Berlin-Ost
Lid. Arbeitskosten je vollbeschaftigten Arbeitnehmer 1)
N Kostenart DM | % 2)
Handal; Instandhaltung u. Rep, v. Kraltfahr2eugen u. Gebrauchsglitern; Gastgewerbe; Kredit- u. Versicherungsgemerbe
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 3) 32 413 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 23 983 74,0
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 4) 11 696 36,1
4 Sonderzanlungen §) 4 022 12,4
] urlaubsgel 781 2,4
[ Leistungen zur Ve ensbildung der Arbeitnehmer 333 1,0
? sonstige fest vereinbarte Sonderzanlungen 2 191 8,8
8 Leistungs- und ganinﬂabningige Sonderzahlungen 718 2,2
9 vergitung arbeitsfreier Tage 7 238 22,3
10 Urlaubsvergiitung 4 308 13,3
11 Geset2liche Lohn- und Genaltsfortzanlung im Krarkheitsfall €) 1 220 3,8
12 2usdtzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 45 a,1
13 vergiitung gesetzl, Feiert u. sonst, gesetzl. Ausfallzeiten 1 829 4,7
14 vergutung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 135 g,4
15 Aufwendungen fUr vorsorgeeinrichtungen 9 199 30,2
16 Arbettgeberpflichtbeitrdge 2ur Sozislversicherung 8 180 27,1
17 Rentenvers icrerungsbeitrige 4 043 12,5
18 Arbeitslosenvnrsichemn?s itrége . 1 3683 4,2
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage .2 930 9,0
20 Untal]uersicherungsbeitrége 444 1,4
21 Aufwgndungen flr die betriebliche Altersversorgung 1003 3,1
22 dar.: Nettozulin 2u den Pensionsrickstellungen 7) 313 1,0
23 Aufmendungen [Gr den vorruhestand a1 0,3
24 Aufwendungen flr sonstige vorsorgeeinrichtungen 17 a,1
25 Sonstige Personalnebenkosten 2 926 9,0
26 Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 532 1,6
2 Sonstige gesatzliche Aufmendungen 8) 167 0,5
28 Familienunterstitzungen 158 9,5
23 Wonnungs fuUrsarge % 0,1
30 Beinilfen im Krankneitsfall . 3 0,0
31 Ausldsungen, Trennungsentschadigungen u. 4. 9) s1 0,2
32 Naturalleistungen 84 0.3
3 Aufwendungen flr Belegschaftseinrichtungen 138 0,4
34 Ausuildung:verqﬁtumm 1 056 3,3
) Sonstige Aufwendungen fir die berufl., Aus- und Weiterbildung 955 1,7
k] Sonstige Zuwendungen 159 0,5
37 Arbeitskosten ingsgesamt 56 396 174,0
38 dar.: Whne und Gehslter 10) 43 671 134,7
Nachrichtlich:
33 Erstattaete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. 4. a1 0,2
40 Aufwandungen Lir 2eitarbeitspersonal 80
41 Arbeitskosten 1@ geleisteter Stundé 32,93
Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen und Gebraucnsglitern
1 Eatgelt fir Qeleistete Arbeit 3} 30 816 109,90
2 Parsonalnecenkosten insgesamt 19 916 64,6
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 4} 10 898 35,4
4 SQrdnrzaniungan S) 2 653 8,8
5 urlaubsgel 848 2,8
3] Laistungen 2ur Vermbgansbildung der Arbeitnebmer 180 0,8
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzaniungan 1119 3,6
] Leistungs= und ?eninnamingige Sonderzanlungen 506 1,8
9 vergutung arbeitsireier Tage 6 585 21,4
10 Urlaubsvergiitung 3 996 12,9
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall €) 1108 3,8
12 2usdtzliche Lonn—- und GehaltsfortZahlung im Krankheitsfall 41 0,1
13 vergitung gesetzl. Feiert. u. sonst, gesetz]. Ausfallzeiten 1 418 4,6
14 vergiitung sonstiger betriebl. oder tarill. arbeitsfreier Tage 44 0,1
15 Aufwendungen fir vorsorgeeinrichtungen 8 561 27,8
18 Arbeitgeperpflichibgitrige zur Sozialversicherung 8 223 26,7
17 Rentanversicherungsbaitrége 3 Tag 12,1
18 Arbeitslosenvarsicharungsbeitrige 1 265 4,1
13 Kranken- und Pflegevarsicherungsbeitrige 2 764 3,0
20 Unfa) lversicherungsbeitr 464 1,S
21 Aufrendungen fir die betriebliche Altersversorgung 328 1,1
22 dar.: Net Zquihrun? 2u den Pansionsrickstellungen 7) 78 0,2
23 Aufendungen fir den Vorrunestand 3 0,0
24 Aufwendungen flr sonstige Vorsorgeeincichtungen 10 4,0
25 Sonstige Personalnebenkosten 2 197 g8
28 Entlassungsentschiddiqungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 444 1.4
27 Sonstige gesetzliche Aulwandungen 8} 152 4,5
28 Faniljenunterstutzungen ] 0,0
29 Wohnunas £Grsorge 8 4.0
30 Beihilfen im Krankneitsfall 1 0,0
3 Ausldsungen, Trennungsentschédigungen u. &. 9) 43 0,2
32 Naturalleistungm 84 Q0,2
33 Aufwendungen flr Belegschaftseinrichtungen 87 0,2
34 Ausbildungsvarg&tunqon 939 3,0
35 Sonstige Aufwendungen fir die berufl., Aus- und Weiterbildung 304 1,0
3% Sonstige Zuwendungen 0,2
37 Arbeitskosten insgaeasamt S¢ 733 164,86
38 dar.: Lshne und Gendiiter 10) 40 064 130,0
Nachrientlichs
33 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &. 101 0,3
40 Aufwendungen fur 2eitarbeitspersonal €9
1 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 29,41
Fuflnoten sishe Ende der Tabelle,
isches Bund Fachaeric 16, Arbeits) hebung 1996, Heft 3
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1 Arbeitskosten je Volibeschaftigten im Dienstieistungssektar 1996 nach Kostenarten und Wirtschaftszweigen <)
Neue Lander und Berlin-Ost

Lid. Arbeitskosien je volibeschiftigten Arbeitnehmer 1)

Nr. Kostenart DM | % 2)

Kraftfahrzeughandel; [nstandnaltung und Reparatur von Kraftfanrzeugen; Tankstellen

1  Entgelt fir geleistete Arbeit 3) 31 989 1060,0
2 Personalnebankosten insgesamt 19 511 81,0
3  dar.: Gesetzliche Persaonalnebenkosten 4) 10 980 34,3
4 Somerzanlungm S} 1 823 5,1
5 Urlaubsgel 562 1,8
B Leistungen 2ur ve nshildung der Arbeéitnenmer 125 0,4
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 557 1.7
8 Leistungs- und ?minnahhéingige Sonderzehlungén 379 1,2
9 verglitung arbeitsfreier Tage 6 460 20,2
19 Urlaubsvergiitung 3 300 12,2
11 Gesetzliche Lohn~ und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 8) 1029 3,2
12 2usétzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall I 0,1
13 vergiitung gasetzl. Feiert. u. sonst. atz]. Ausfallzeiten 1474 4,8
14 vergitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 23 0,1
15 Aufwendungen fUr vorsorgaeinrichtungen 8 105 27,2
16 Arbeitgeberpflicntbeitrége zur Sozialversicherung 8 341 28,1
17 Rentenversicherungsheitrage 3 N3 11,6
18 Arbeitslosenversicherungsbeitrige 1 269 4,0
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 218 8,5
20 Untallversicherungsheitr 242 2,0
21 « Aufwendungen Lir die betriebliche Altersversorgung 341 1,1
22 dar.: Netlozufin Zu dan Pensionsruckstellungen 7) 49 0,2
23 Aufrendungen [lc den Vorruhestand . - -
24 Aufwendungen EGr sonstige vorsorgeeinrichtungen 23 9,1
25 Sonstige Personalnebenkasten 2 123 8,5
26 Entlagsungsantschidigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 259 9,8
27 Sonstige gesatzliche Aufwendungen 8) 136 0,4
28 Familienuntarstitzungen 5 0,0
29 Wohnungs tlirsorge 16 9,0
gg Eeililél an im #rankheitsf:ll i 5 9) 15 o 5
us ldsungen, Trennungsentschadigungen u. &, N
2 Naturalleistungen 30 0,1
k<) Aufwendungen fur Belegschaftseinrichtungen €5 0,2
k] Ausbilclungﬁvergutmen 1 628 5,1
35 Sonstige Aufwendungen fir cie berufl. Aus- und Weitertildung 514 1,8
3% Sonstige 2uwendungen 58 a,2
7 Arbeitskosten insgesamt 51 501 161,0
38 dar.: Wihne und Geh&lter 10) 40 072 125,3
Nachrichtlich:
39 Erstattete Arbeitskosten nach § S4 AFG u. &. 184 0,6
40 Aufwandungen fir Jeitarbeitspersonal 93
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 29,18
Handel mit Kraftwagen
1 Entgelt flr geleistete Arbaeit 3) 32 322 100,90
2 Parsonalnabenkosten insgasamt 19 661 60,8
3 dar.: Gesetzliche Personalnetenkosten 4) 11 058 34,2
4 Sonderzahlungen S) 1 430 4,6
8 e e v bildung der Arbeitnehme i 33
eistungen 2ur Ve ens r r N
7 Sonstige fest ver:marte Sonderzahlungen 448 1,4
8 Leistungs- und geminnabhdngige Sonderzahlungen 323 1,0
9 Vargitung arbeitsfreier Tage 6 921 20,2
10 Urlaubsvergitung 3994 12,4
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankhaeitsfall €) 956 3,0
12 2usdtzliche Lohn~ und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfell 35 Q9,1
13 Vergltung gesetzl. Feiert u. sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 1517 4,7
14 vergitung sonstiger netriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 19 9,1
15 Aufwendungen fUr vorsorgeeinricnturqen 8 827 27,3
16 Arbeitgeberpflichtbeitrige 2ur Sozialversicherung 8 439 28,1
17 Rentemvers icherungsbaitr 3 757 11,6
13 Arteitslosenversicharungsbeitrige . 1278 4,0
19 Krankgn- und Pflegeversicherungsbeitrige ) 2 764 8,6
20 Untallvemicmrungsbeitrdga 841 2,0
21 Autrend n fir die betriebliche Altersversorgung 389 1,1
22 dar.: Nettozufiinrung zu den Pensionsrickstellungen 7) 80 0,2
23 Auteendungen fir den vorrunestand - -
24 Autwendungen flr sonstige vorsorgeeinrichtungen 19 g,1
¥l Sonstige Personslnebankosten 2 824 8,7
Entlassmgsentscn&digunrn. betriebliches Kurzarbeitergeld 122 0,4
27 Sonstige geset2liche Aulwendungen 8) 148 0,8
Famil ienunterstitzungen 1 0,0
23 oty tirsorge 0 0,0
'.go Sﬂlilé: en im ?rmkheitsf:llhw i. Q) ; o (-)
1 Auslésungen, Trennungsentschidigungen u. &. '
S ?}ur;clt.lu““ﬁqmaelmcha't inricht 5 3
ufwendungen fur ftseinrichtungen '
a4 Ausbudunzverqutmqen 1 823 5,8
k] Sonstige Aufwendungen fir di¢ berufl. Aus- und Weiterbildung €89 1,8
38 Sonstige Zuwendungen 3 0,1
37 Arbeitskosten insgaeasanmt 51 984 160,8
38 dar.: Lohre und Gendlter 10) 40 33 124,8
Nachrichtlich:
33 Ergtattete Arbaitskosten nach § 54 AFG u. &. 5] g,2
40 Aufwandungen flr Zeitarbeitspersonal 2
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 239,32

FuGnoten siehe Ende der Tabefie.
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1 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstleistungssekior 1996 nach Kostenarten und Wirtschaftszweigen )

Naue Lander und Berlin-Ost
Lfd. Arbeitskosten je vollbeschiftigten Arbeitnehmer 1}
Nr. Kostenart DM ] % 2)
Instanghaltung und Reparatur von Kraftwagen
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 3) 30 888 100,40
2 Personalnebenkosten insgesomt 18 438 59,7
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 4) 10 712 34,7
4 Sonderzahlungen S) 1 283 4,2
S Urlaubsgeld 445 1,4
] Leistungen zur Vermigensbildung der Arbeitnehmer 124 9,4
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 451 1,8
g Leistungs- und ?euinnannangiqe Sonderzahlungen 243 9,8
9 vergutung arbeitsfreier Tage 6 207 20,1
10 Urlaubsverglitung 3 666 11,8
i1 Gesetzliche Lohn~ und Gehaltsfortzanlung im Krankneitsfall 6) 1113 1,8
12 2usidtzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankneitsfall 31 0,1
13 vergutung gesetzl. Feiertage v. sonst. qeset2l. Ausfallzeiten 1 382 4,5
14 vergitung sonstiger betriebl, oder tarifl. arbeitsfreier Tage 15 0,0
15 Aufrendungen fir vVorsorgeeinrichtungen 8 407 27,2
18 Arbeitgeberpflichtbeitrége zur Sozialversicherung 8 081 26,2
17 Rantenversicherungsbeitrige 3 567 11,5
18 Arbeitslosenverﬂcherun?s itrége 1 210 3,9
18 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 2 646 8,6
20 untallverticnerungsbeitrige BE8 2,2
21 Aufwend n filc die betriebliche Altersversorgung 280 9,9
22 dar.: Nettozufihrung zu den Pensionsrickstellungen 7} ~-19 -0,1
23 Autwandungen Iir den vorrunestand - -
24 Aulwendungen fir sonstige Vorsorgeeinrichtungen 36 0,1
25 Sanstige Personalrebenkosten 2 530 8,2
26 Entlassungsentscniddigungen, betriebliches Kurzarbaitergeld 141 0,5
27 Sonstige gesetzlicne Aulwendungen 8) 126 0,4
28 Familienunterstitzungen 9 0,0
29 Wohn firsarge - -
D g o 5. 9 ¥ o
1 usldsungen, Trennungsent igungen u. &. ’
2 Naturalleistungen 21 0,1
3 Aufwendungen fur Belegschaftseinrichtungen 41 0,1
34 Austildungsvergitungen 1638 5,3
k] Sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Weiterbiidung 476 1,5
3B Sonstige 2uendungen 58 0,2
37 Arbeitskosten insgesamt 49 325 159,27
38 dar.; Lohne und Gehdlter 10) 3g 388 124,3
Nachrichtlichs B
ki) Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &, 403 1,3
0 Aufwandungen fUr 2eitarbeitspersonal 192
41 Arbeitskosten je Qeleisteter Stunde 27,88
Harndel mit Kraftwagenteilen und Zubehir
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 3) 32 082 100,0
2 Parsonalnebenkosten insgessmt 20 510 83,9
3 dar.: Gesatzliche Personalnabenkosten 4) 11 337 35,3
4 Sanderzehlungen 5) 2 919 a1
-] urleubsgeld 781 2,4
] Leistungen zur Vermigensbildung der Arbeitnghmer 252 0,8
? Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 1229 3,8
8 Laistungs- und ?minnabhingige Soncerzahlungen 657 2,0
9 vergltung arneitsireier Tage 7 048 22,0
10 Urlaubsvergiitung 4 308 13,4
11 Gesetzliche Lohn-~ und Genaltsfortzahlung im Krankhaitsfall 6) 14973 3,3
12 2usiitzliche Lohn- und Genaltsfortzanlung im Krankheitsfall S4 0,2
13 vergutung gesetzl. Feiertege u, sonst. etzl. Ausfallzeiten 1 531 4,8
14 verglitung sonstiger batriebl. oder tarill. arbeitsfreier Tage 82 0,3
15  Aufwendungen fir varsorgeeinrichtungen 8 987 28,0
16 Arbeitgeberpflichtbeitrige zur SoZialversicherung g g15 26,9
17 Rantenvers icherungsbeitr 843 12,1
18 Arbeitslosenversicherungsbaitrige R 1329 4,1
13 Kranken- und Pllegeversicharungsbeitrige 2 8890 8,9
20 Unfallversicherungsbeitriige 542 1,7
21 Aufwnoungen fir die betriebliche Altersversorgung 369 1,1
22 dar.: Nettozufinrung zu den Pensionsrickstellungen 7) 8s q,3
23 Aufwendungen fir den vVorruhestand - -
24 Aulmendungen fir sonstige vorsorgeqinrichtungen 0,0
25 Sonstige Personalnebenkosten 1 557 4,8
26 Entlassungsentscnéﬂimngen. betriebliches Kurzarbeitergaeld 181 0,8
27 Sonstige gesetzliche Aulwendungen B) 118 0,4
28 Familienuntarstitzungen 1 0,0
23 vohnungs tUrsorge 4 0,0
30 Beinillen im Krankhaitsfall - -
31 Auslsungen, Trennungsentschidigungen u. &. 9) *x 0,1
2 Naturalleist n 20 9,1
33 Aufepndungen Lir Balegschaftseinrichtungen 31 9,1
34 Ausbil vargitungen 700 2,2
» Sonstige Aufeandungen fur die berufl. Aus- und Weiterbildung 255 9,8
3 Sonstige Zuendungen 231 0,7
37 Arbejtskosten insgesanmt 52 593 163,9
38 dar.: Lohne und Gehdlter 10) 42 049 131,1
Nachrichtlicn:
33 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u, &, 46 0,1
40 Aufwendungen fiir 2eitarbeitspersonal 1
41 Arbeitskosten ja geleisteter Stunde 39,57
FuRnoten siehe Ende der Tabete.
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1 Arbeitskasten je Vollbeschaftigten im Dienstieistungssektor 1996 nach Kostenarten und Wirtschaftszweigen *)
Neue Lander und Berin-Qst

L. Arbeitskosten je vollbeschaftigten Arbeitnehmer 1)

Ne. Kostenart OM | % 2)

Handelsvermittiung und Grofihandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen)

1 Entgelt fir Qeleistete Arbeit 3} 33 053 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 20 807 63,0
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 4) 11 634 35,3
4 Sonderzahlungen S) 2 603 7,9
) Urlaubsgel 654 2,9
8 Leistungen Zur Ve ensbildung der Arbeitnetmar 238 Q0,7
? Sonstige fest vereinbarte Sonderzanlungen 1 032 3,1
8 Leistungs- und gewinnabhdngige Sonderzahlungen 879 2,1
2 vergiitung arbeitsfreier Tage 7 156 21,8
19 Urlaubsvergiitung g 230 13,0
11 Gesetzlicne Lonn— umd GehaltsfortZzanlung im Krankheitsfall &) 1 181 3,6
12 2us@tz]l iche Lohn- und Genaltsfort2anlung im Krankheitsfall 45 0,1
13 vergltung gesetzl. Feiertage u. sonst, gesatzl. Ausfallzeiten 1 583 4,8
14 Verglitung sonstiger betriabl. oder tarifl. arbeitsfraier Tage 57 0,2
15 Aufwendungen fir Vorsorgeginrichtungen 9 108 27,5
18 Arbeitgeberpflicntbeitrige 2ur SoZialversicherung 8 798 28,5
1? Rentenvers icherungsbeitr . 3 956 12,0
18 Arbeitslosenversicherungsbeitrige 1337 4,0
19 €ranken- und Pilegeversicherungsbeitrige 2 933 8,9
20 Unfallversicherungsbeitrige 532 1,6
21 Aufwendungen fGr die betriebliche Altersversorgung 337 1,0
22 dar.: Net zurunrung 2u den Pensionsrickstellungen 7) 76 9,2
23 Aufwendungen Llr den vorruhestand 2 0,0
24 Aufwendungen LUr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 10 Q9,0
25 Sonstige Personalnebenkoasten 1 943 5,3
26 Entlassungsentschidig n, betriebliches Kurzarbeitergeld 480 1,5
27 Sonstige gesetzliche Aulwendungen 8) 132 0.4
28 Familienunterstitzungen 5 0,49
23 Wahnungsfiirsorge 3 0.0
30 Beinilfen im Krankheitsfall 1 0,0
31 Auslasungen, Trennungsentschidigungen u. &, §) 100 0,3
a2 Naturalleistungen i) 0,1
33 Aufwenciungen fur Belegschaftseinrichtungen 82 0,2
4 Aushildunﬁuerqﬁtunqan 7 2,3
k-] Sonstige Aufwendungen Lur die berufl. Aus- und Weiterbildung 244 0,7
36 Sonstige Zuwendungen 108 0,3
37 Arbeitskostan insgesamt 53 860 183,0
38 dar.: Ldhne und Gehdlter 10) 42 812 123,85
Nachrichtlichs
33 Erstatteta Arbeitskosten nach § 54 AFG u. A. 87 0,3
40 Aufmendungen flr Zeitarbeitsparsonal 185
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 30,87
Handelsvermittlung
1 Entgelt [lr geleistate Arbeit 3) 40 842 109,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 30 137 73,8
'3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 4) 15 238 37,3
4 Sonderzanlungen S) 4 841 11,9
5 Urlaubsgel 85 1,1
8 Leistungan zur Ve nsbildung der Arbeitnenmer 170 0,4
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 3 162 7,7
g Leistungs- und ?minnabningige Sonderzanlungen 1 043 2,6
2] vergltung arbeitslreier Tage 9 332 22,8
10 Urlaubsvergltung ) . S 420 13,32
11 Gesqt2liche Lohn- und Genaltsfortzanlung im Krankhgitsfall ) 1 744 4,3
12 2usitzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankneitsfall 9,2
13 verglitung gesetzl. Feiert u. sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 1 881 4,6
14 Vergltung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 191 9,5
15 Autmendungen fir vVorsorgesainrichtungen 13 Q11 31,9
16 Arbeitgeberpflichtbeitr 2ur Sozialversicherung 11 485 28,1
17 Rentenvers icharungsbeitrige S 231 12,8
18 Arbeitslosenversiche itrége 1763 4,3
19 Kranken— und Pflegeversicherungsbeitrige 34826 9,4
20 unfel lverslcnerungsbeit.rge 664 1,6
21 Aufwandu Lir die batriebliche Altersversorgung 1 627 3,7
22 dar.: Net oz-.nri.ihrun? 2u den Pensionsrickstellungen 7) 92 0,2
23 Aufwendungen Lir den Vorruhestand - -
24 Aulwendungen LUr sonstige vorsorgeeinrichtungen - -
25 Sonstige Personalngbankosten . 2 953 7,2
26 Entlassungsentschidig n, betriebliches Kurzarbeitergeld 1 282 3,1
23 Sonstige gesetzliche Aulwendungen 8) 128 2,3
28 Familienunterstlit2ungen . - -
23 wonn flirsorge - -
g({ %i?é: an im Ilgrarkheitsfall " 6 9 - -
slosungen, Trennungsentschidigungen u, &, - -
32 Naturalleistungen .7 1,8
33 Aufwendungen fur Belegschaftsainrichtungen - -
34 Ausbildungzvargutumm \ 577 1,4
35 Sonstigas Aufwendungen flr die berufl. Aus— und Weiterbildung 171 0,4
k5 Sonstige Zumendungen 28 0,1
37 Arbeitskosten tnsgesamt 70 980 173,8
38 dar.: Ldhne und Gehdlter 10) 95 015 134,7
Nachrichtlicht
339 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &, = -
40 Aufwgndungen fUr Zeitarbeitspersanal 187
41 Arbeitskosten je Qaleisteter Stunde 33,21
Fulnoten siehe Ende dor Tabelle.

|| Stasistisches Bundesame, Fachserie 16, Atbeitskostenerhebung 1996, Het 3 |

-89



1 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstieistungssektor 1996 nach Kostenarten und Wintschaftszweigen )

Neue Lander und Berin-Ost
Lfd. Arbeitskosten je vollbeschaftigten Arbeitnehmer 1)
Nr Kostenant DM | % 2)
Grophandel
1 Entgelt fUr geleistete Arbeit 3) 33 000 100,0
2 Personalnebenkasten insgesamt 20 7¢4 62,9
3  dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 4) 11 830 3%,2
4 Sonderzahlungen S5) 2 587 7,8
S Urlaubsgeld 855 2,0
-] Lelstungen Zur Vermigensbildung der Arbeitnehmer 238 0,7
? Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 1 018 3,1
8 Leistungs- und ?ewinnabhingiga Sonderzahlungen 677 2,1
9 verglitung arbeitsfreier Taqe 7 14 21,6
10 urlaubsvergitung 4 282 13,9
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankneitsfall B) 1177 3,8
12 2usétzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 44 0,1
13 vergitung gesetzl. Feiertage u. sonst, gesetzl. Ausfallzeiten 1 981 4,8
14 vergitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 56 0,2
15 Aufwendungen filr vorsorgesinrichtungen 9 074 27,5
18 Arbeitgeberpflichtbeitrége zur SoZialversicherung 8 740 28,5
17 Rentenversicnerunqsbeitrig: 3 947 12,0
18 arbeitslosenversicherungsbeitrige 1 334 4,0
13 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 2 927 8,9
20 untallversicherungsbeitrige 531 1,6
21 Aufwendungen fir die betriebliche Altersversorgung 329 1,0
22 dar.: Nattozufinrung zu den Pensionsrickstellungen 7) 78 0,2
23 Aufwendungen [Gr den vorruhestand 3 0,0
24 Aufwendungen LUr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 10 0,0
28 Sonstige Parsonalnebenkosten 1938 9,9
26 Entlassungsentschidigungen, betriebliches KurZzarbeitergeld 474 1,4
27 Sonstige gesetzliche Aulwendungen 8) 132 0,4
28 Famil ienunterstdtzungen 9 0,0
29 Wohnungs fursorge 3 0,0
30 Beinillen im Krankheitsfall 1 0,0
a1 Auslasungen, Trennungsentschidigungen u. &, 9) 101 0,3
32 Naturalleistungen : 28 0,1
33 Aufwendungen tlr Beleqschaftseinrichtungen 23 9,3
34 Ausbildungsvergi.itungen 758 2,3
k) Sonstige Aufwendungen flr die berufl. Aus- und Weiterbildung 245 9,7
36 Sonstige 2umendungen 107 0,3
37 Arbeitskosten insgesamt 93 744 162,9
38 dar.: L&hne und Gehdlter 10) 42 729 129,8
Machrichtlicn:
33 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &. 87 0,3
40 Aufmendungen fir Zeitarbeitspersonal 155
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 30,81
Grofhandal mit landwirtschaftlichen Grundstoffen und lebenden Tieren
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 3) 32 302 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 18 g8]1 57,8
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 4) 11 016 34,1
4 Sonderzahl g) 2 043 6,3
S urlaubsgel 503 1,8
6 Leistungen 2ur Vermidgensbildung der Arbeitnenmer 178 0,5
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 1 005 3,1
2 Leistungs- und innabhingige Sonderzahlungen 359 1,1
9 vergutung arbeitsireier Tage 6 252 19,4
10 Urlaubsverglitung 3 739 11,8
11 Geset2licne Lohn- und Genaltsfortzahlung im Krankheitsfall &) 959 3,0
12 Zusétzliche Lohn- und Genaltsfortzanlung im Krankheitsfall 21 0,1
13 vergiitung gesetzl. Felertage u. sonst., geset2l, AusfallZzeiten 1438 4,5
14 vergutung sonstiger betriebl. oder tarifl, arpeitsfreier Tage 36 0,1
15 Aufwendungen fir Vorsorgeeinrichtungan 8 702 26,9
15 Arbeitgenerpflichtbeitrige zur SoZialversicharung 8 4397 26,3
17 Rentenvers icherungsbeitrige 3 187 n,7
18 Arbeitslosenversicnerungsoeitrige 1 289 4,0
19 Kranken- und Pllegeversicherungsbeitrége 2 848 8,8
20 Untallversicharungsbeitrige 594 1,8
21 Aufwandungen fir die betriebliche Altersversorgung 205 0,6
22 dar.: Nettozufiuhrung 2u dan Pensionsrickstellungen 7) 10 0,9
23 Aufrandungen Ilr den varruhestand - -
24 Aulwandungen [lr sonstige vorsorgeeinrichtungen 0 0,0
Fo] Sonstige Personalnebenkosten 1 684 5,2
26 Entlassungsentscradigungen, betriebliches kKurzarbeitergeld 810 2,5
27 Sonstige gesetzlicne Aulwandungen 8) 123 0,4
28 Famil fenunterstitzungen 14 0,0
29 wohnungs firsorge S 0,0
g? 3.‘_‘,,“{3‘ Qn im ¥rankhutsfa11 id 5 9 245- ;
gsungen, Trennungsentschédigungen u, &. 0,
32 Naturalleistungen . 10 9,0
33 Aufwendungen fir Belegschaftseinrichtungen 41 0,1
34 Austi 1dung:vergutmgen 299 0,9
» Sonstige Aufwendungen fur die berufl. Aus- und Weiterbildung 128 Q0,4
» Sonstige 2umendurgen 13 0,0
37 Arbeitskosten insgesamt 50 983 157,8
38 dar.: Léhne und Gendlter 10) 40 597 125,7
Nachrichtlichi
k) Erstattete Arbeitskasten nach § 54 AFG u. 4. S1 0,2
40 Aufwndungen [Ur Zeitarbeitspersonal 4
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 28,47
Fultnoten siehe Ende der Tabelle.
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1 Arbeitskosten je Vollbeschafligten im Dienstieistungssektor 1996 nach Kostenarten und Wirtschaftszweigen *)

Neue Lander und Bedin-Ost
Lfd. Asbeitskosten je vollbeschaftigten Arbeitnehmer 1)
Nr. Kostenart DM | % 2)
Grofhandel mit Nahrungsmitteln, Getrénken und Tabakwaren
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 3) 30 211 130,0
2  Personalnebenkosten insgesamt 17 435 57,7
3  dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 4) 10 813 35,8
4 Sanderzahlungen 5) 1 690 5,6
S Urlaubsgal ) 520 1,7
] Leistungen zur Ve ensbildung der Arbeitnetmer 153 Q9,5
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 723 2.4
8 Leistungs- und ?eninnabhingige Sonderzahlungen 293 1,0
9 Verglitung arbeitsfreier Tage 8 617 21,9
1¢ Urlaubsvergitung 3 801 i2,6
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitstall &) 1 287 4,3
12 2uséitzliche Lohn— und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 48 0,2
13 vergiitung gesetzl. feiertage u. sonst. gesetzl. Ausfall2eiten 1 453 4,8
14 Vergiitung sonstiger betriebl. oder tarill. arbeitsfreier Tage 28 0,1
15 Aufwendungen fur vorsorgeeincichtungen 8 074 26,7
16 Arbeitgeberpflichtbeitrige zur Sozialversicherung 7 956 28,3
17 Rentenversicherungsbeitrige 3 559 11,8
18 Arbeitslosenversicnerun?s itrige 1 201 4,0
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 2 109 9,0
20 Unfallversicherungsbeitrige 430 1,6
3 Aufwendungen fur die betriebliche Altersversorgung 118 0,4
22 dar.: Nettozuflh Zu den Pensionsrickstellungen 7) 95 0,2
23 Aufmendungen [Ur den vorruhestand - -
24 Aufwendungen fUr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 0 0,0
Pl Sonstige Personalnebenkosten 1 055 3,8
25 Entlassungsentschidigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 223 0,7
2? Sonstige gesetzliche Aufwendungen 8) 118 0,4
28 Familienunterstitzungen 4 0,0
29 Wohnungs firsorge 19 0,0
30 Beinilfen im Krankheftsfall 1] 0,0
31 Ausldsungen, Trennungsentschidigungen u, &4, 9) 48 0.3
32 Naturalleistungen . 24 0,1
33 Aufwendungen fUr Belegschaftseinrichtungen 132 0,4
34 Ausmldungsverguwngen 310 1,0
X sonstige Aufwendungeén fir die berufl. Aus- und Weiterbildung a1 0,3
3% Sonstige Zuwendungen 69 0,2
3 Arbeitskosten insgesamt 47 648 157,7
38  dar.: Lohne und Gehalter 10) 38 517 127,
Nachrichtlich:

39 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &. 62 0,2
40 Aufwendungen fiir 2eitarbeitspersonal 245

41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 26,94

Grofihandel mit Gebrauchs- und Verbrauchsgiitern
1 Entgelt fir geleistate Arbeit 3) 32 788 100,0
2 Personalnebenkasten insgasamt 20 332 82,0
3 der.: Gesetzliche Personslnebenkasten 4) 11 308 34,8
4 Sonderzmlungen S) 2 553 7,8
1 Urlaubsgel: 589 1.8
] Leistungen Zur Va ensbildung der Arbeitnenmer 242 0,7
? Sonstige fest vereinbarte Sonderzanlungen 225 2,8
8 Leistungs- und wimabmingige Sonaerzahlungen 738 2,4
9 verglitung arbeitsfreier Tage 7076 21,8
10 Urlaubsvarglitung 4 303 13,1
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 6) 1148 3,5
12 2usétzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 44 0,1
13 vergilitung gesetzl. Feiqrtage u. sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 1528 4,7
14 Vergitung sonstiger betriebl. oder tarill. arbeitsfreier Tage 54 0,2
15 Aufwendungen flr varsorgeeinrichtungen 8 764 26,7
18 Arbeitgebarpflicntbaitrige zur Sozialversicherung B8 484 25,9
17 Rentenversicherungsbei rég: . 3 8gl 11,8
18 Arbaitslosenversicherungsbeitrage i 1 338 4,1
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 2 868 a,?
20 Unfallversicnerungsbeitrgge 397 1,2
21 Aufwendungen fir die betriebliche Altersversorgung 280 2,9
22 dar. : Ner.toz-.ntunrung zu den Pensionsriickstellungen 7) 75 0,2
23 Autwendungen fir den vorruhestand - -
24 Aufwendungen [Ur sonstige Vorsorgeeincrichtungen 0,0
25 Sonstige Persanalnebernkostan 1 5,9
26 Entlassungsentschidig n, batriebliches Kurzarbéitergeld 19 1,3
27 Sonstige gesetzliche Aulwendungen 8) 150 0,5
28 Familienunterstlit2ungen 1 0,0
23 kohn tursorge 2 0,0
30 Beinilfen im Krankheitsfall 1 0,0
31 Ausldsungen, Trennungsentschadigungen u. 4. 9} 182 0,8
32 Natural leistungen 21 0,1
2 Aufwendungen fur 8elegschaltseinrichtungen 68 0,2
24 Ausbild vergitungen 894 2,8
35 Sonstige AutwendungQen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 224 0,7
k] Sonstige Zuwendungen =) 0,2
37 Arbeitskostan insgesamt 63 118 162,90
38 dar.: LShne und Gehdlter 10) 42 415 129,4
Nachrichtlicni

39 Erstattete Arheitskosten nach § S4 AFG u. &. 30 9,1
40 Autwendungen flr Zaiterbeitspersonal 301
41 Arbaitskosten je gelejsteter Stunde 30,82
Funoten siehe Ende der Tebelle.
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1 Arbeitskosten je Vollbeschafligten im Dienstieistungssektor 1996 nach Kostenaden und Wirtschaftszweigen *)
* Neue Lander und Berlin-Ost

Lfd. Arbeilskosten je vollbeschaftigten Arbeitnehmer 1)

Nr. Kostenart oM ] % 2)

Grofhandel mit Rohstoffen, Halbwaren, Alimaterial und Reststoffen

1 Entgelt fir gelaistete Arbeit 3} 33 669 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 21 €52 64,3
3  qar.: Gesetzliche Personalnepenkosten 4) 11 78S 35,0
4 Soruerzanlungen 5} 2 907 8,8
5 Urlaubsgel 643 1,8
[ Leistungen zur Vermsgensbildung der Arbeitnehmer 294 0,8
7 sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 1213 3,8
8 Laistungs= wnd geuinnabn&ngiqe Sonderzahlungen 758 2,3
9 vergltung arbeitsfreier Tage 7 180 21,3
10 Urlaubsverqglitung 4 407 13,1
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 6) 1 0S2 3,1
12 2usatziiche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 34 a,1
13 vergitung gesetzl. Feiertage u. sonst. gesetz]. Ausfallzeiten 1 801 4,8
14 vergutung sonstiger batriabl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 66 9,2
15 Aufwendungen fic Vnrsorgeeinrichtungen 9 369 27,8
16 Arteitgeberpflichtbeitridge zur Sozialversicherung 8 935 26,7
17 Rentemersicherungsbeitr&gg 4 046 12,0
18 Arbeitslosenversicherun?s itrége 1 364 4,1
19 ¥ranken- und Pflegeversicnerungsbeitrige 2 998 8,9
20 unfallversicherungsbeitrige 87 1,7
21 Aufwandungen fir die betrieniiche Altersversorgung 359 1,1
22 dar.: Net n2u£u‘nrun? Zu den Pensionsrickstellungen 7) 68 0,2
23 Aufwendungen Lir den Vorruhestand B Q0,0
24 Aufwendungen fir sansticge vorscrgeeinrichtungen 15 9,0
5 Sonstige Personalnebenkostien -2 218 8,8
26 Entlassungsentschidigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 347 1,0
27 Sonstige Qesetzliche Autwendungen 8) 137 0,4
28 Famili¢nunterstitzungen 3 0,0
29 Kot tlrsarge g 9,0
30 geinilfen im Krankneitsfall 0 0,0
31 Ausldsungen, Trennungsentschidigungen u, &. 9) 43 0,1
32 Naturalleistungan 41 g,1
33 Aufwendungen fUr Belegschaftseinrichtungen 51 g,2
3 Aus:ilduni:verqutungen 1120 3,3
k) Sanstige Aufwendungan fir die berutl, Aus- und Weiterbildung 333 1,0
36 Somstige Zuwendungen 141 0,4
37 Arbeitskosten insgesamt 55 322 164,3
38 dar.: Ldhne und Gendlter 10) 43 737 129,9
Nacnrichtlich:
39 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &, 117 0,3
40 Aufwendungen fir 2eitaroeitspersonal 112
41 Arbeitskasten je geleistetar Stunde 31,24
Grophande!l mit Maschinen, Ausristungen und 2ubehdr
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 3) 36 351 100,0
2 Personalnebenkosten insgasamt 22 175 61,0
3 dar.: Geset2liche Persanslnabenkosten 4) 12 438 34,2
4 Sanderzanl.ungen 5) 2 951 8,1
5 Urlaubsgel 865 2,4
] Leistungen Zur ve nsbildung der Arbeitnehmer 228 0,8
? Sonstige fest vereinbarte Sonderzanlungen 657 i,8
g Leistungs- und gewinnabnéngige Sonderzanliungen 1 205 3,3
9 vergltung arbeitsfreier Tage 7 628 21,0
10 urlsubsvergitung 4577 12,6
11 Gesetzlicné Lonn- und Gehaltsfortzenlung im Krankneitsfall 6) 1187 3,3
12 2ushtzliche Lohn- und Genaltsfortzanlung im Krankheitsfall 50 0,1
13 verglitung gesetzl. Feiertage u. sonst. gesetzl. Ausfallzaiten 1 76% 4,9
14 verglitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 50 Q,1
15 Aulwandungen fir vorsergeeinrichtungen 49 808 27,0
16 Arbeitgeberaflichtbeitrége 2ur Sozialversicherung 9 330 28,7
17 Rentenversicherungsbeitr 4 295 11,8
18 Arbeitslosenversicheru eitrége 1 440 4,0
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 3 053 8,4
20 Unfallversicherungsbeitrige 540 1,%
21 Auf.uerﬂungen fiur die betriebliche Altersversorgung 447 1,2
22 dar.: Nettozufiihrung Zu den Pensionsruckstellungen 7) 80 0,2
23 Autwendungen fir den vorruhestand 1 0,0
24 Aufwendungen [Gr sonstige varsargeeinrichtungen 32 0,1
25 Sonstige Personalnebenkosgten 1787 4,9
28 £ntlassungsentschidigungen, betriebiiches Kurzarbeitergeld 404 1,1
27 Sonstige gesetzliche Aulwendungan 8) 153 9,4
28 Familienunterstiitzungen -] 0,0
29 Wohnungs firsorge - -
30 Beihilten im Krankheitsfall | ? 0,0
k1 Augldsungen, Trennungsentschiédigungen u. &. ) 211 0,6
32 Naturalleistungen . 19 0,1
3 Aufwendungen flr Belegschaftseinrichtungen 97 0,3
<13 Ausbildungsvergutungen 509 1.4
35 Sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Weiterbiicung 248 0.7
k- Sonstige 2umendungen 135 09,4
37 Arbeitskosten insgesamt 58 527 181,0
38  dar.: LShme und Gehdlter 10) 48 931 129,1
Nachrichtlich: . .
39 Erstettete Arbeitskosten mach § S4 AFG u. &. 148 0,4
40 Aufwandungen flr Zeitarbaitspersonel 94
41 Arbeitskosten je geleistater Stundg 33,3
Fullnoten siehe Ende der Tabelle.
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1 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstieistungssektor 1996 nach Kostenarten und Wirdschaftszweigen *)
Neue Linder und Berlin-Ost

Lid. Arbeitskosten je voilbeschafligten Aheitnehmer 1)

Ne. Kostenart DM | % 2)

Sonstiger Grofheandel

1 Entgelt fir geleistete Arbeit 3) 32 4% 100,90
2 Personalngbenkosten insgesamt 25 188 77,5
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkasten 4) 12 875 39,0
4 Sonderzahlungen 5) 3 34 10,3
s Urlaubsgeld 927 2,9
] Leistungen zur ve ensbildung dar Arbeitnehmer 268 9,8
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 1719 5,3
8 Leistungs~ und gewinnabhdngige Sonderzenlungen 420 1,3
] Vergiitung arbeitsfreier Tage 8 318 25,8
10 urlaubsverglitung 4 781 14,7
11 Gesetzliche Lot~ und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 6) 1 638 5,0
12 2usdtzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitstall P 0,3
13 vergitung gesetzl. Feiertage u. sonst. et2l. Ausfallzeiten 1 692 5,2
14 vergutung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 116 0,4
15 Aufwendungen [Ur vorzorgeeinrichtungen 9 990 30,7
18 Arbeitgeberpflichtbei raﬁe 2ur SoZialversicherung 9 254 28,5
17 Rentenversicherungsbaitr 4 185 12,9
18 Ardbeitslosenversicherungsbeitrége . 1 396 4,3
18 Krankgn- und Pflegeversicherungsbeitrige 3123 9,6
20 Unfallversicherungsbeitrige 543 1,7
21 Aufwendungen fir die betriebliche Altersversorgung 738 2,3
22 dar.: Nettozufihrung 2u den Pensionsrickstellungen 7) 211 0,7
23 Aufwendungen Iir den vorruhestand 0 0,0
24 Aufwendungen ElUr sonstige vVorsorgeginrichtungen - -
25 Sonstige Personalngbenkosten 3 527 10,9
26 Entlassungsentschadigungen, betrisbliches Kurzarbeitergeld 1 857 s,7
27 Sonstige gasetzliche Aulwendungen 8) 91 0,3
28 Famil ienunterstitzungen 13 0,0
29 Wohnungs Elirsorge 3 Q,0
30 Beihilfen im Krankheitsfall 1 0,0
31 Ausldsungen, Trennungsentschddigungen u., &. 9) 11 0,0
32 Naturalleistungen 11 9,0
33 Aufwendungen fur Belegschaftseinrichtungen 128 9,4
34 Ausbi ldmg:verqi.itungen 1% 2,8
as sonstige Aufemndungen fUr die berufl. Aus- und Weiterbildung 31 1,1
36 Sonstige 2umendungen 142 0,4
37 Arbejitskosten insgaesamt 57 865 177,8%
38  dar.: Lohne und Gehdlter 10) 44 148 135,9
Machrichtlichs
39 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. 4. 23 g1
40 Aufrmendungen fir 2eitarbeitspersonal 80
4] Arbeitskosten je geleisteter Stunde 34,40
Einzelhandel {ohne Handel mit Kraftfanhrzeugen und ohng Tankstellen); Reparatur von Gebrauchsgiitern
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 3) 23 165 100,09
2 Personalnebgnkosten insgesamt 19 544 67,0
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 4) 10 442 35,8
4 Sonder2ah L n 5) 3018 10,3
S Urlautysge L 1 081 3,6
] Letstungen 2ur ve ensbildung der Arteitnehmer 166 4,6
? Sonstige fest vereinbarte Sondarzahlungen 1 3852 4,6
8 Leistungs~ und ?euinnal:hanqiqa Sonderzahlungen 450 1,8
3 Vergitung arbeitsireier Tage 8 321 21,7
10 Urlsubsvergiit 3 843 13,2
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall €) 1 087 3.7
12 2usétzliche Lohn- und Gehsltsfortzehlung im Krankneitsfall 42 0,1
13 vergitung gesetzl. Feiertage u, sonst., Qesetzl. Ausfellzeiten 1 308 4,5
14 vergutung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 44 0,2
15 Aufwendungen fur vorsorgeeinrichtungen 8 206 28,1
18 Arbeitgeberpflichtbei rS?e 2ur Sozialversicherung 7 881 27,0
17 Rentenvers icherungsoeitrige X 3 808 12,4
18 Arbeitslosenversicheru itrige 1 222 4,2
19 Kranken- und Pflegevarsicherungsbeitrage 2 683 8,2
20 unfallversicherungsbeitrige 368 1,3
21 Aufwendungen fUr die betriebliche Altersversargung 313 1,1
22 dar. : Nettozuflh 2u den Pensionsriickstellungen 7) 85 0,3
23 Aufmendungen [ir den vorruhestand 0,0
24 Aufwendungen flr songtige vorsorgesinrichtungen ] 0,0
25 Sonstige Paersonalnebenkosten 1833 6,9
26 Entlassungsentschadig » betriebliches Kurzarbeitergald 485 1,7
2? Sonstige gesetzliche Aufwendungen B) 168 0,6
8 Famil jenunterstitzungen 8 0,0
29 Wohnungs firsorge 5 G,0
B Eealicungen Tramgsentesnidigu i 9) 20 0
sungen, Trann entsc ngen u. &. ,
32 Naturalleistungen 93 0,3
33 Aufwendungen -flr Belegschaftseinrichtungen 9 0,2
kL] Ausbildungsvergiitungen 817 2,8
x Sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 270 0,9
* Sonstige 2uwendungen 64 0,2
37 Arbejitskosten ingsgesamt 48 709 167,0
38 dar.: Libne und Gehilter 10) 38 504 132,0
Nachrichtlich:
39 Erstatteta Arbeitskosten nach § S4 AFG u. 4. 83 0,3
L] Aufwendungen fir Zeitarbeitspersonal 13
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 2,76
Fullnalen sishe Ende der Tabolle.
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1 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstieistungssektor 1998 nach Kostenarten und Wirdschaftszweigen *) .

Neue Lander und Berlin-Ost
Lfd, Arbeitskosten je vollbeschaftigten Arbeitnehmer 1)
Ne. Kostenart DM i % 2)
Einzelhandel mit Warem verschiedener Art (in verkaufsriumen)
1 Entgelt flr gelaistete Arbeit 3) 28 772 100,90
2 Personalnebenkosten insgesamt 20 545 71,4
3 odar.: Gesetzliche Personalnehenkosten 4} 10 563 38,7
4 Sanderzanlungen 5} 3 248 11,3
5 uUrlaubsgel 121 4,4
] Leistungen 2ur vVermigensbildung der Arbeitnehmer 148 0,5
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzaniungen 1 381 4,8
8 Leistungs- und innabhangige Sondeczahlungen 447 1,6
g vergltung arpeitsirqier Tage 6 471 22,5
10 Urlaubsvergltung 3 924 13,8
11 Gasetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 8} 1174 4,1
12 Zusétzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankneitsfall 41 0,1
13 vergiitung gesetzl. Felertage u. sonst. esetzl, Ausfallzeiten 1279 4,4
14 vergitung sonstiger betriebl, oder tarifl. arbeitsfreier Tage 53 4,2
15 Autwendungen [ir vorsorgeeinrcichtungen 8 196 28,5
18 Arbeitgeberpflicntbeitrige zur Sozialversicherung 7 917 27,5
1?7 Rentenversicherungsbeitrige 3 626 12,6
18 Arbeitslosenversicherungsbeitrige 1221 4,2
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrége 2 699 9,4
20 ynfallversicherungsbeitrége a7l 1,3
21 aufwandungen flr die betrieblicne Altersversorgung 27 1,0
22 dar. : Nettozufihrung zu den Pens ionsriickstellungen 7) 52 0,2
23 Autwendungen fir den varruhestand 9 Q9,0
24 Autwendungen fUT sonstige Varsorgeeinrichtungen 1 0,0
25 sonstige Personelnebenkosten 263 a,1
28 Entlessungsentscnadigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 835 2,9
27 Sonstige gesetzliche Aulwendungen 8) 193 Q9,7
28 Familienunterstitzungen 9 0,0
29 Honnun?sﬁjrsarqe 10 0,0
30 geihitfen im Xrankneitsfall 1 3,0
) Ausldsungen, Trennungsentschidigungen u. &, 9) 27 0.1
32 Naturalleistungen 149 0,5
13 Autwendungen fUr Belegschaftseinrichtungen 89 9,3
34 Aushildungsvergitungen 970 3,4
% Sonstige Aufeendungen filr die berufl. Aus- und Weiterbildung 297 1,0
k] Sonstige Zuwndungen 52 0,2
37 Arbeitskasten iansgesamt 43 317 171,4
38 dar.: Lbnhne und Gendlter 10) 38 491 133,8
Nachrichtlich:
33 Erstattete Arbeitskosten nach § $4 AFG u. A. 42 0,1
40 Aufwendungen Lir 2eitarbeitspersonal 20
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 29,683
Fachginzelhandgl mit Mahrungsmitteln, Getrdnken wund Tabakwaren (in Verxkaufsrauman)

1  Entgelt fur geleistete Arbeit 3} 22 854 100,0

2 Parsonalnebenkosten insgesamt 12 432 54,4
3 dar.: Gesetzliche Personalnabenkosten 4) 7 700 33,7

4 Sonclerzanlungan S) 1 120 4,9
5 uUrlaubsgel a3zl 1,5

B Laistungen 2ur Ve nabildung der Arbeitnehmer 81 0,4

7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 588 2,8

8 Leistungs- und geminnabhiingige Sonderzahlungén 114 0,5

9 verglturng arbeitslreier Tage 4 202 18,4
19 urlaubsverglitung 2 558 11,2
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung.im Krankheitsfall 6) £8% 2,8
12 2us&tzliche Lohn- und Gehaltsfortzshlung im Krenkheitsfall 14 0,1
13 vergiitung geset2l. Feiert. u. sonst. Qesetzl. Ausfallzeiten 1 027 4,5
14 vergitung sonstiger betriebl. oder tarill. arbeitsfreier Tage 17 0,1
15 Aafeandungen fir Vorsorgagmricntumen £ 189 27,0
16 Arbeitgebernflichtbeitrdge 2ur So2islversicherung 5 972 26,1
17 Renteénversicherungsbaitr 2 870 11,7
18 Arbeitslosemersichemnqs itrige 905 4,0
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 2 044 8,9
20 unrallversicherungsbeitr&ge X ] 1,5
21 Aufwendungen filr die betriebliche Altersversorgung 196 0,9
22 dar.: Nettozutihr 2u den Pengjonsriickstellungen 7) 102 0,4
23 Aufemngungen fir den Vortuhestand - -
24 Autwendungen [Ur sonstige vorsorgesinrichtungen - -
28 Sonstige Persanalnebankosten 941 4,1
26 Entlassungsentacnidigm?en. betriebliches Kurzarbeitergeld 20 ¢,1
27 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 8) 118 8,5
28 Familignuntarstitzungen 0 0,0
29 uonnun?smrsom - -
30 Beinilfen im Krankheitsfall - -
31 Auslosungen, Trennungsentschédigungen u, &. 3) 6 0,0
32 Naturall@istungen 6 0,0
kx| Actmendungen fur Belegschaftseinrichtungan b 0,0
kL] Ausbildungsvergitungen E13 2,7
I Sonstige Aufwendungen fir dis Derufl. Aus- und Weiterbildung 153 0,7
38 Sonstige 2umandungen 17 0,1
37 Arbaeitskosten insgesamt 35 285 154,4
38 dar.: Lohne und Gehdlter 10) 28 177 123,3

Nachricntlich:

39 Erstattete Arbeitskosten nach § S4 AFG u. &. 147 a,5
44 Aufvanciungen fiir Zeitarbeitspersonal -

41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 20,12

Fullnoten siehe Ende det Tabelle.
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1 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstieistungasektor 1996 nach Kostenarten und Wirtschaftszweigen *
Neue Lander und Berlin-Oat

Lfd. Asbeitskosten je volibeschaftigten Arbeitnehmer 1)

Nr. Kostenart OM ] % 2)

Apotheken; Facheinzelhande]l mit medizinischen, orthopddischen und kosmetischen Artikeln (in Verkaufsrdumen)

1 Entgelt fir geleistete Arbeit 3) 30 885 100,90
2 Personalnebenkosten insgesamt 18 404 59,6
3 dar.: Gesetzliche Personalnabenkosten 4} 16 183 33,0
4 Sonderzahlungan 8) 2 180 9,0
5 Urlaubsgeld 485 1,68
6 Leistungen 2ur Vemﬁgansbildung der Arbeitnehmer 97 0,3
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 2 077 6,7
8 Leistungs- und ?cuimabnangige Sonderzanlungen 123 0,4
9 vergiitung arbaitsireier Tage B8 005 19,4
10 Urlaubsvergitung 3 880 2,5
1l Gesetzliche Lohn— und Gehaltsfort2ahlung im Krankheitsfell &) B804 2,6
12 2usétzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 25 0,1
13 vergutung gQesetzl. Feiertage u. sonst. geset2l, Ausfallzeiten 1 308 4,2
14 Vergitung sonstiger betriebl. odec tarifl. arbeitsfreier Tage 7 9,0
15 Aufwendungen fur \mrso?eeinricntu ngen g 179 26,5
16 Arbeitgeberpflichtbei e zur Sozjalversicherung 7 941 25,7
17 Rentenvers icherungsbei 3638 12,0
18 Arbeitslosenversichemn?s itr 1 280 4,1
13 Kranken~ und Pflegevers chenmgsheitrage 2 705 8,8
20 Unfallversicherungsbheitr 278 0,9
21 Aufwend n LUr die betriebliche Altersversorgung 233 0,8
22 dar.: Nat omtuhmn? 2u den Pensionsriickstellungen 7} 3 0,0
23 Aufwendungen Ilr den Yorruhestand - -
24 Aufgndungen flr sonstige vorsorgeeinrichtungen 5 9,0
25 Sonstige Personalnebenkosten 1 440 4,7
8 Entlassungsentschidig n, betriebliches Kurzarbeitergeld 53 4,2
27 Sonstige gesetziicha Aulwendungen 8) 141 Q0,8
28 Famil ienunterstitzungen 12 0,0
23 Wohnungs tiirsorge - -
30 Beihillen im Krankheitsfall - -
)} Ausldsungen, Trennungsentschidigungen u., &. 9) 30 0,1
32 Naturalleistungen 12 0,0
33 Aufmendungen fur B-eloqschartseinrichtungen 14 0,0
34 Ausbndung:varqutu 311 3,0
as Sonstige ruendl.mgen fir die berufl, Aus- und Weiterbildung 223 Q,7
» Sonstige Zumendungen 43 Q.1
37 Arbeitskosten insgesamt 49 28% 159,6
38 dar.: Whne und Gehdlter 10) 33 870 128,4
Nachrichtlich:
39 Erstattete Arbeitskosten nach § S4 AFG u. &. 81 0,3
40 Aufwendungen fur Zeitarbeitspersonal -
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 28,43
sonstiger Facheinzelhandel (in Verkaufsréumen)
1  Entgelt fir geleistete Arbeit 3) 29 055 100,0
2 Personainebenkosten insgesamt 18 345 83,1
-3 dar.: Gasetzliche Personalnebenkosten 4) 10 151 34,9
4 Sonderzshlungen S) 2 880 9,9
5 Urlaubsge kd 918 1,2
6 Leistungen 2ur Vemﬁgnsbﬂqu der Arbeitnehmer 218 0,7
7 Sonstige fest vereinbarte Songerzehlungen 1 180 4,1
8 Leistungs gemnnabhénqzqe Sonderzanlungen S66 1,9
9 Verqutung arbnits reier Tage S 99 20,6
10 yrlaubsverglitung 3 837 12,7
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall €) 936 3,2
12 2usstzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall . 43 0,1
13 vargltung gesetzl. Feiert u. sanst. gesetzl. Ausfallzeiten 1230 4,4
14 verglitung sonstiger betriebl. odar tarill. arbeitsfreier Tage 33 0,1
15 Aufrwandungen fir vorsorgeeinrichtungen 7979 22,5
18 Arbextgemmflichtbeir.rﬁge zur SoZialversicherung M 26,7
1? Rentenversicherungsbe BE 356 12,2
18 Arbeitslosenversicheru itrige 1213 4,2
19 Kranken- und Prlewvarsxchemngsbeitrﬁge 2 632 9,1
20 Unfaliversicherungsbeitr: 380 1,3
21 Aufwend tiir dia betrjeblicha Altersversorgung 194 0,7
22 dar.: Ne zutuhmn? 2u den ensiomruckstellungen h 19 0,1
23 Aufwendungen fir den Vorruhestand 0,0
24 Autwandungen flr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 14 0,0
25 Sonstige Personalnebenkosten : 148 5,1
Entlassumsentscnadxgun?an. betriebliches Kurzarbeitergeld 166 0,6
27 Sonstige gesetzliche Aulwendungen §) 1585 0,5
28 Familienunterstiitzungen 7 0,0
29 Wohnungs flirsorge 0 0,0
g(l) 201?53 en im l]grankneitsfall sd 5 9) lg 8,?
us 1dsungen, rennunqsentsch igungen u. 4. ,
32 Naturslleist 42 9,1
33 Aufendungen t‘ur Beleqschaftsamrichtunqen 3 0,1
34 Ausb;ldur?:vnrqut ™ 2.5
35 Sonstige fumdungen fur dic barufl. Aus- und Weiterbilaoung 288 0,9
38 Sonstige Zuwendungen 68 0,2
37 Arbeitskosten insgesamt 47 40 183,1
38  dar.: Lbhne und Gehslter 10) ’ 37 934 130,6
Nachrichtlich:
29 Erstattete Arbeitskostan nach & 54 AFG u. &. 133 9,5
40 Aufwendungen flr Zeitarbeitspersanal
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 27,58
Fultnoten siehe Ende der Tabelle,
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1 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstieistungssektor 1998 nach Kostenarten und Wirtschaftszweigen *)

Neue Lander ur Berlin-Ost
Lid. Arbeitskosten je vollbeschattigten Arbeitnehmer 1}
Nr. Kostenart oM | % 2}
Einz¢lhandel {nicht in Verkaufsrdumen)
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 3) 32 194 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 21 928 68,1
3 dar.t Gesetzliche Personalnebenkosten 4) 11 972 37,2
[} Scmdarzahlungen s) 3125 9,7
-] Urlaubsgel 1 030 3,2
] Leistungen zur Vervn)g:nsbildung der Arbeitnehmer 152 0,5
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 1 610 5,9
8 Leistungs- und ?e«innabhéingige Sonderzahlungen 333 1,0
9 vergitung arbeitsfreier Tage T 745 24,1
10 urlaubsvergiitung 4 389 13,6
11 Gesetzliche Lonn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall &} 1 826 5,1
12 ZusBtzliche Lorn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 61 Q,2
13 vergutung gesetzl, Feiertage u. sonst, geset2l. Ausfallzejten 1 530 4,8
14 vergitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 8 9,2
15 Autrendungen [ir vorsorgeainricntungan 9 892 30,7
16 Arbeitgeberpflicntbeitrige zur Sozialversicherung 8 626 25,8
17 Rentenvers icherungsbeitrige 3 950 12,3
18 Arbeitslosenversicheru itrdge 1 332 4,1
19 Krarkgn- und Pflegeversisherungsbeitrége 2 3976 9,2
20 Unfallversicherungsbeitrige 368 1,1
21 Aufwendungen fir die betriebliche Altersversorgung 1 265 3.9
22 dar. 3 Nettozutiin 2u den Pensionsrickstellungen 7) €73 2,1
23 Aufwendungen fir den Varruhestand : - -
24 Aufwendungen fir sonstige Vorsorgeeinrichtungen 1 0,0
25 sonstige Parsonalnebenkosten 1 166 3,6
26 Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarheitergela 343 1,1
2? Sonstige gesetzlicha Aulwendungen 8) 129 0,8
28 Familienunterstitzungen 5 0,0
29 Hohnungs flirsorge 4 0,0
30 Beinilfen im Krankheitsfall 0 0,0
11 Augldsungen, Trennungsentschidigungen u. &. 9) 108 9,3
a2 Naturalleistungen 3% 0,3
33 Aufwendungen fir Belegschaftseinrichtungen 44 4,1
34 Ausbildungﬁvemtitunqen 184 9,6
»x Sonstige Aufwendungen fUr die berufl. Aus- und Weiterbildung 108 0,3
3% Sanstige 2uwndungen 148 0,5
37 Arbeitskosten insgesamt 54 122 168,1
38 dar.: Lohne und Gendlter 10) 43 054 133,8
Nachricntlich: .
33 Erstettete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &. 84 0,3
0 Aufwendungen fur Zeitarbeitspersonal 1
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 3,7
Reparatur von Gebrauchsglitern
1 Entgelt fur geleistete Arbeit 3) 34 403 100,0
2  FPersonalnebenkosten insgesamt 22 174 £5,3
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 4j 12 400 36,0
4 Sonderzahlungen S) 2 696 7,8
5 urlaybsgel 1 087 3,1
[ Leistungen Zur Ve gnshildung der Arbeitnermar 26 g,1
? Sonstige fest vereinbarte Sonderzanhlungen 1123 3,3
8 Leistungs- und ieuimabningiqe Sonderzahlungen 430 1,4
9 verglitung arbeitsireier Tage 7 s12 21,8
10 Urlaubsvergiitung 4 242 12,3
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzehlung im Krarkheitsfall 6) 1 427 4,1
12 2ushtzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankneitsfall S8 0,2
13 vergiitung geset2l. Feiertage u. sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 1 70 5,1
14 vergltung sonstiger betriedl. oder tarill. arbeitsfreier Tage % 0,1
15 Aufendungen [lr Vorsorgeeinrichtungen 9 567 27,8
16 Arbeitgeberpflicntbel r&ge Zur Sozialversicherung 8 121 26,5
17 Rentenversicherungsbeitr i 4 227 12,3
18 Arbeitslosenversiche sbeitrige 1 406 4,1
19 Kranken- und Pflegeversicharungsbeitrige 3 087 9,0
20 unfallversicherungsbeitrége 402 1,2
21 Aufeerdungen fir die betriebliche Altersversqrgung 443 1,3
22 dar.: Nettozufihrung zu den Pensionsrickstel lungen 7) - -
23 Aufenctingen [ir den Yorruhestand - -
24 Aufrandungen fic sonstige vorsorgegineichtungen 2 0,0
25 Sonstige Personalnebenkasten 2 639 7,8
28 Ent lassungsantschidigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 87 0,3
27 Sonstige gesatzliche Aufwendungen 8) 102 0,3
28 Famil ienunterstit2ungen S 0,0
29 wohn firsorge 43 0,1
30 Beinilfen im Krankneitsfall - =
31 Ausldsungen, Trennungsentschédigungen u. . 9) 188 Q0,8
32 Naturalléistungen 28 ag,1
13 Aufendungen flr Belegschaftseinrichtungen 47 a1
34 Ausnilmngﬁvemutman 1 204 3,5
3 Sonstige Aufwandungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung a1e 2,7
*x Sonstige Zuwendungen 82 Q,2
37 Arbeitskosten insgesamt 56 877 185,3
38 dar.: Lohne und Gehéiter 10} 44 g11 129,7
Nachrichtlich:
39 Erstattete Artmitskosten nach § S4 AFG u. 4, 167 a,5
40 Aubwandungen fiir Zeitsrbeitspersonal 5
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 33,35
Fullnaten siehe Ende der Tabelie.

[ Statistisches Bundetamt, Fachserie 16, Arbeitskotenethebung | 996, Heft 3
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1 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstieistungssektor 1996 nach Kostenarten und Wirtschaftszweigen *)

Neue Liinder und Berlin-Ost
Lfd. Arbeitskosten je vollbeschaftigten Arbeitnehmer 1)
Nr. Kostenart oM ] % 2)
Gastgererbe
1 Entgelt fur geleistete Arbeit 3) 24 669 100,90
2 Personainebenkasten insgesamt 15 808 64,1
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 4) 8 931 36,2
4 Sonderzahlungen S) 1 204 4,3
5 Urlaubsgeld 365 1,5
[ Leistungen zur Vermdgensbildung der Arbeitnehmer 71 0,3
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 598 2,4
8 Leistungs- und gewinnabhiingige Sonderzahlungen 170 0,7
9 vergiitung arbeitsfreier Tage S 275 . 21,4
10 Urlaubsverglitung 2 9% 12,1
11 Gasetzliche Lobn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall &) 1 088 4,4
12 ZusBt2liche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 339 Q,2
13 vergiitung gesetzl. Feiertage u. sonst, gesetzl. Ausfallzeiten 1110 4,5
14 vergiitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 42 0,2
15 Aufwendungen EUr vVorsorgeeinrichtungen 6 792 21,5
1€ Arteitgebarpflichtbeitrige 2ur SoZzialversicherung g 802 .,8
17 Rentenversicherungsbei rég: 2 892 11,7
18 Arbaitslosenversicherungsbeitrége . 973 3,9
19 Kranken- und Pflegeversicharungsbeitrige 2 169 8,8
20 unfallversicherungsbaitrige 867 2,3
21 Aufwendungen fUr die betriebliche Altersversorgung 182 9,7
22 dar.: NettozufGhrung zu den Penstonsrickstellungen 7) S3 0,2
23 Aufwendungen fir den vorruhestand 1] 0,0
24 Aufwendungen LlUr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 8 9,0
28 Sonstige Personalnebenkosten 2 535 19,3
26 Entlassungsentschidigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 278 1,1
27 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 8) 131 0,5
28 Familienunterstitzungen 10 9,0
23 Wohnungs firsorge a8 9,0
30 Beinilfen im Krankheitsfall 0 0,0
31 Ausldsungen, Trennungsentschidigungen u. &. 9) 50 9,2
32 Naturalleistungen 168 0,2
33 Aufwendungen fur Belegschaftseinrichtungen 113 0,5
33 Ausbildungsvergitungen 1 340 5,4
» Sonstige Autwandungen fUr die berufl. Aus- und Weiterbildung 374 1,5
3% Sonstige 2umendungen 64 9,3
37 Arbeitskosten insgesamt 40 475 164,1
38 dar.: Ldhng und Gehdlter 10) 31 148 128,3
Nachrichtlichi
33 Erstattete Arbeitskosten nach § §4 AFG u. 8, 121 0,5
40 Aufrmendungen flr 2eitarbeitsparsonal 94
41 Arbeitskasten je geleisteter Stunde 23,40
Hotels, Gasthdfe, Pensionen und Hatels garnis
1 Entgelt fUr geleistete Arbeit 3) 25 848 100,0
2 Personalnebenkosten insgesemt 18 §21 n,?
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 4) 9 569 37,0
4 Sondarzahlungen S} 1 2688 4,9
S Urlaubsgeld 425 1,6
[ Leistungen zur Vemﬁg:nsbuo.mg der Arbeitnemer 72 0,3
7 Sonstige fest versinbarte Sonderzahlungen 844 2,%
8 Leistungs- und geminnabhdngige Sonderzanhlungen 125 0,5
9 Vergiitung arbeitsfreier Tage S B42 21,8
10 Urlaubsvergiitung 3248 12,5
11 Gesatzliche Lohn- und Gehaltsfortzehlung im Krankheitsfall &) 1083 4,2
12 2usétzliche Lohn- und Gehaltsfortzehlung im Krankheitsfall 27 0,1
13 vergitung gesetzl. Feiertage u, sonst, etzl, Ausfallzeiten 1 244 4,8
14 vergltung sonstiger betrieol. oder tarifl, arbeitsfreier Tage 46 9,2
15 Aufmendungen flUr vorsorgeeinrichtungen 7 287 28,1
18 Arbeitgeberpflicntbei riirge 2ur Sozimlversicherung 7104 27,5
17 Rantenversicherungsbeitrd 3 087 11,9
18 Arbeitslosenversicheru itrége 1 034 4,0
19 Krenken- und Pflegeversicherungsheitrige 2 356 9,1
20 unfallversicherungsbaeitrige . 827 2,4
21 Aubwend n Lt die betriebliche Altersversorgung 159 0,6
dar.: Nettozufln Zu den Pensionstiickstellungen 7) -3 0,0
Aufwendungen fir den vorruhestand - -
24 Aufeendungen EuUr sonstige Vorsorgas inrichtungen L} 0,0
2} Sonstige Personalnebenkosten 4 346 16,8
28 Entlassungsentschiadigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 437 1,7
27 sonstige gesetzliche Aufwendungen 8) 138 0,5
28 Famil ienuntarstitzungen 12 0,0
23 Wohn tlirsorge 8 0,0
30 Beihilfen im Krankheitsfall - -
31 Ausldsungen, Trannungsentschdigungen u. 8. 9) 0 0,0
2 Naturalleistungen 166 9,6
33 Aufwendungen fur Belegschaftseinrichtungen 213 Q.8
34 A-.;sbildungzvmﬂtmqan 2 664 10,3
k] Sonstige Aufwendungen fir die berufl, Aus- und Weiterbildung 6§29 2,4
38 Sonstige Zumendungen 80 9,3
37 Arbezitskosten insgesamt 44 367 171,7
38 dar.: Whne und Gehdlter 10) 32 154 126,7
Nachrichtlichs
19 Erstettete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. 4. 150 0,8
[ Aufwandungen fUr 2eitarbeitspersonal 36
a0 Arbaitskosten fe geleisteter Stunde 26.35
Fulnoten siehe Ende der Tabelle.
I Statistisches Bund Fachsene 16, Arbeitsk rhebung 1996, Heft 3
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1 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstieistungssektar 1996 nach Kostenarten und Wirtschaftszweigen %}
Neue Lander und Berlin-Ost

1rd. Arbeilskosten je vollbeschaftigten Abeitnehmer 1)

Nt. Kostenart _DM ] %2)

Sonstiges Beherbergungsgewerbe

1 Entgelt fir geleistete Arbeit 3) 25 937 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 13 460 52,7
3 dar.: Geset2liche Personalnebenkasten 4) 8 462 3,1
4 Sonderzahlungen 5) 7% 2,6
5 Urlaubsgel 87 ¢,3
B Leistungen zur Ve nsbildung der Arbeitnetmer 14 @,1
7 Sonstige fast vereinbarte Sonderzahlungen 573 2,2
8 Laistungs- und ?eninnamingige Sonderzanlungen 3 0,0
9 verqutung arbeitsfreier Tage 4 625 18,1
10 urlaubsvergutung 2 634 10,3
11 Gesetzlicne Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall ©) 927 3,6
12 2usdtzliche Lonn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 3 0,0
13 vergitung gesetzl. Feiert u. sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 1 061 4,2
14 vergiitung sonstiger betriebl, cder tarifl. arbeitsfreier Tage - -
15 Aufwendungen fir Vorsorgeeinrichtungen & 40S 25,1
16 Arbeitgeberpflichtbeitrége zur Sozialversicherung 6 405 25,1
17 Rentenversicherungsbeitrage 2 764 10,8
13 Arbeitslosenversicnerun?s itrége 936 3,7
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 2 216 8,7
20 Unfallversicherungsbeitrége 489 1,9
21 Aufwandungen fir die betriebliche Altersversorgung - -
22 dar. : Nettozutinhr zu den Pamsionsrickstellungen 7) - -
23 Aufwancdungen fiir den vorruhestand - -
24 Aufrandungan fir sonstige vorsorgeeinrichtungen - -
25 Sonstige Personalneberkosten 1 754 6,9
26 Entlassungsentschddigungen, betriebliches kurzarbeitergeld 21 0,1
27 Sonstige geset2licne Aulwendungen 8) 70 0,3
28 Familignuntarstitzungen - -
29 Wahrungs firsarge - -
30 Beinilfen im Krankheitsfall 6 a,0
31 Ausldsungen, Trennungsentschédigungen u. &. 39) - -
32 Naturalleistungen . - -
33 Aufwendungen LGr Belegschaftseinrichtungen - -
34 A@bildunﬁvergutungen 1372 S,4
k] Sonstige Aufwendungen fir die barufl. Aus- und Weiterbildung 288 1,1
3% Sonstige Zuwendungen - -
37 Arbeitskosten insgesamt 38 9% 152,7
3  dar.: Lohne und Gehdlter 10} 30 838 120,8
Nachrichtlich:
33 Erstattete Arbeitskosten nach § S4 AFG u. &. 308 1,2
40 Aufeendungen fUr Zeitarbeitspersonal -
41 Arbeitskosten je geleistater Stunde 22,89
Restaurants, Cafes, Eisdielen und Imbifinallen
1 Entgelt fir galeistete Arbeit 3) 24 491 100,0
2 Personalnebenkosten inagesamt 14 829 80,8
3 gar.: Gesetzliche Personalmebenkasten 4} 8 639 35,3
4 Sonderzahlungen S5} 966 3,5
s urlaubsgeld 328 1,3
6 Leistungen 2ur Vemtsg:nsbildunq der Arbeitnetweer 65 0,3
7 Sonstige fast vereinbarte Sonderzahlungen 336 1,4
8 Leistungs- und ?minnamingiqa Sorderzahlungen 227 9,9
9 vergutung arbeitsfreier Tage S 090 20,8
10 urlaubsvergitung 2 920 11,9
11 Gesatzlichd Lohn- und Gehaltsfort2ahlung im Krarnkheitsfall ©) 1 059 4,3
12 2usdtzliche Lohn- und Gehaltsfort2ahlung im Krankhaitsfall 5 0,2
13 verglitung gesetzl. Fnertaga u. sonst, gesetzl. Ausfallzeiten 1 040 4,2
14 vergltung sonstiger betriebl. oder tarifl, arbeitsfreier Tage 25 0,1
15 Aufwendungan fir vorso inrichtungen 6 668 27,2
16 Arbeitgebarpllicnthaitrdge 2ur Sozialversicherung 6 337 26,1
17 Rentenversicherungsbeitrige 2 19 11,4
18 . Arbeitslosenversicheru itrége 945 3,3
19 Kranken- und Pflegeversicnerungsbeitrige 2 114 8,6
20 Unfallversicherungsbeitrige 538" 2,2
21 Aulvend fir die batrieblicne Altersversorgung 268 1,1
22 dar.: Net oz-.nfunrun? 2u den Pensionsrickstellungen 7) 158 0,6
23 Aufmendungen fir den Vorruhestand Q 0,0
24 Autemndungen fyr sonstige vVorsorgeeinrichtungen 0 0,0
25 Sonstige Personalnebenkosten 2117 8,6
26 Eatlassungsentschidigungen, betriebliches Kur2arbeitergeld 245 1,0
27 Sonstige gesetzliche Aulwendungen 8] 143 0,6
28 Familienunterstitzungen 11 0,0
29 wWohnungs fiirsorge 12 0,0
3 Aus Lisungen, Trammungseneschids & 9) 18 88
us ldsungen, Trennungsentsc gungen u. &. y
32 Naturslleistungen nes . 210 0,9
33 Aufwendungen fur Belegschaftseinrichtungen 31 a1
k] ] Ausnildungsvergutungen 937 3.8
B Sonstige Aufwkndungen LGr die berufl. Aus- und wWeitertildung 322 1,3
3€ Sonstige Zwandungen 84 Q,3
37 Arbeitskosten insgesamt 39 320 160,6
38 dar.: Ldhne und Gehdlter 10} 30 537 124,7
Nachrichtlichs
39 Erstattete Arbaitskosten nach § 54 AFG u. &. 134 0,5
40 Autwendungen fir 2eitarbeitspersonal 90
an Arbeitskosten Je geleisteter Stunde 22,94
Fultnoten siehe Ende der Tabelke.
[ Staustisches Bund Fach 16, Arbeitsk chebung 996, Heft 3
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1 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstleistungssektor 1896 nach Kostenarten und Wintschaftszweigen *)

Neue Lander und Berlin-Ost
Lfd. Arbeitskosten je vollbeschaftigien Arbeitnehmer 1)
Nr. Kostanart oM | % 2)
Kantinen und Caterer
1 Entgelt fiur geleistete Arbeit 3) 23 s21 100,40
2 Personalnebenkosten insgesamt 14 336 81,0
3 dar.: Gesetzliche Personalnebankasten 4) 8 820 7,5
4 Sunderzahlungen 5) 1 737 7,4
S Urlaubsgel 405 1,7
8 Leistungen 2ur ve nsbildung der Arbeitnenmer 93 0,4
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 1073 4,8
8 Leistungs—- und gewinnabhangige Sonderzahlungen 166 0,7
9 verglitung arbeitsfreier Tage 5278 22,4
10 Urlaubsvergiitung 2 8as 12,3
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall €) 1 211 9,2
12 2usBt2liche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 54 9,2
13 verglitung gesetzl. Feiertage u. sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 1 044 4,4
14 Vergitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 73 9,3
15 Aufwendungen fir vorsorgesinrichtungen 6 574 28,0
16 Arbeitgeberpflichtueitrége 2ur Sozialversicherung 6 450 27,4
17 Rentanversicherungsbeitrige 2 861 12,2
18 Arbeitslosenversichery itrige 964 4,1
19 Kranken~ und Prflegeversicherungsbeitrige 2 058 8,7
20 unfallvers icherungsbeittﬁa 67 2,4
21 Aufwendungen [ur die betrietliche Altersversorgung 9% 0,4
22 dar.: Net zutunrung zu den Pensionsrickstellungen 7) -39 ~0,2
23 Aufwendungen fir den Vorruhestand - -
24 Aufwendungen fir sonstige Vorsargeeinrichtungen 28 g,1
25 Sonstige Personalnebenkosten 747 3,2
26 Entlassungsentscnadigur?an. betriebliches Kurzarbeitergeld 148 0,8
27 Sonztige gesetzlicha Aufwendungen 8) 114 0,5
28 Familienunterstitzungen ? 0,0
23 ohnunas flicsorge 2 0,0
3 A Loautgan, Teomnaantsandd 5 9 7 0,0
Aus lgsungen, Trennungsen igungen u. 8. s
32 Natural leistungen 116 0,5
33 Aulwendungen fUr Belegschaftseinrichtungen 134 9,8
34 Ausbild vergitungen 99 0,4
3s Sonstige Autwendungen flir die berufl. Aus- und Weiterbildung 107 0,5
38 Sonstige 2uwendungen 13 g,1
37 Arbeitskosten insgesamt 37 858 161,0
38 dar.: Lohne und Gehdlter 10) 3¢ 537 129,8
Nachrichtlich:
33 Erstattete Arbeitskosten nach § S4 AFG u, &. 7 0,2
40 Autwendungen fUr Zeitarbeitsparsonal 200
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunda 21,95
Kredit- und versicherungsgemarbe
1 Entgelt fur geleistete Arbeit 3) 39 837 100,90
2 Personalnebgnkosten insgesamt 39 3y4 28,8
9 dar.: Gesetzliche Personalnebankasten 4) 15 068 3,8
4 Sunderzanlungm S) 9 212 23,1
S url L 701 .1,8
8 Leistungen 2ur ve sbhildung der Arbeitnehmer 896 2,3
7 Sonstige fest verainbarte Sonderzshlungan 8 068 15,2
8 Leistungs- und ?eninnabningiqe Sonderzahlungen 1 547 3,8
9 vergltung artwitsfreier Tage 9 866 24,8
10 Urlaubsvergiitung s 127 14,4
11 Gesetzliche tohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 6) 1 624 4,1
12 Zusétzliche Lohn- und Gehaltsfortzehlung im Krankheitsfall &7 9,1
13 verglitung gesetzl. Feiertege u. sonst, gesetzl., Ausfallzeiten 2 009 5,0
14 verglitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 448 1,1
15 Aufwandungen flr vorsargeeinrichtungen 14 835 38,7
16 Arbeitgeberpflichtbeitr 2ur SoZialversicherung 11 209 28,1
17?7 Rentenversicherungsbeitrige S 386 13,5
18 Arbeitslosenversicheru itrége 1 732 4.,
19 Krarmken- und Pflegeversicherungsbeitrige 3 690 9,3
20 Unfallversicherungsbeitr 342 0.9
21 Aufmondungen flir die betriebliche Altersverso 3 306 8,8
22 dar. t Nattozufin 2y den Pensionsricksteliungen 7) 1139 2,9
23 Aufrendungen fiir den Vorruhestand 397 1,0
24 Aufwendungen flir sonstige Vorsorgeeinrichtungen 40 0,1
25 sSonstige Personalnebenkasten $ 831 14,1
26 Entlassungsentschidigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 888 2,2
27 Sonstige Qesatzliche Aufwendungen 8) 227 0,6
28 Familienunterstitzungen 882 1,7
29 mnnun?sﬂ.irsom 89 0,2
3 Kealboumgan, Tremundsencachads i 9 8 0.2
ungen, Trennungsentscl Qungan u. &. '
32 Naturalleistungen 119 0,3
33 Aufmendungen fir Belegschaftseinrichtungen 369 0,9
34 Ausbildungsvergiitungen 1 337 3,4
% Sonstige Autwendungen fir die berutl. Aus- und Weiterbildung 1 402 3,5
36 Sonstige Zumendungen 452 1,1
37 Arbeitskostan insgesamt 79 181 198,8
38 dar.: Ldhne und Gehiltar 10) S8 915 147,9
Nachrichtlich:
33 Erstattetes Arbeitskostan nach § 54 AFG u. &. 4 0,0
40 Aufrendungen flur Zeitarbeitspersonal 112
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 47,48
Fultnoten sishe Ende der Tabelle.
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1 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstisistungssektor 1986 nach Kostenarten und Wirtschaftszweigen =)

Neue Lander und Bedin-Ost
Lfd. Arbeitskosten je vollbeschaftigten Arbeitnehmer 1)
Nr, Kostenart DM | % 2)
Kreditgewerbe
1 Entgelt fur geleistete Arbeit 3) 39 294 100,90
2 Personalnebenkosten insgasamt 39 209 99,8
3  dar.: Gesetzliche Perscnalnebenkosten 4) 14 €45 37,8
4 Sonderzahlungen S) 9 257 23,6
-] Urlaubsgeld 329 1,0
[ Leistungen 2ur Verrwgansmldunq der Arbeitnehmer 935 2,4
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzanhlungen 8 387 16,2
8 Leistungs- und ?ewinnannangiqe Sonderzanlungen 1 556 4,0
9 vergltung arbeitsireier Tage 9 663 24,6
10 Urlaubsvergitung 5 623 14,3
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall &) 1 569 4,0
12 Zusstzliche Lonn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 83 0,1
13 vergitung gesetzl. Feiertage u. sonst. Qesetzl. Ausfallzeiten 1 983 5,0
14 vargitung sonstiger betriebl. oder tarill. arbeitsfreier Tage 436 1,1
15 Aufrendungen fiar vursareuinricntu ngen 14 558 37,0
16 Arbextgaberpflichtue rége zur Sozialversicherung 11 067 28,2
1?7 Rentervers tcherungsbeitrige S 317 13,5
18 . Arbeitslosenvers icharungsbeitrige . 1 762 4,5
13 Kranken=- und Pfleqevers:cmrungsmxtrége 3 663 38,3
20 Unfallversichgrungsbeitr 325 0,8
21 Aut‘nendu en fir die betriel licne Altersversorgung 3 451 8,8
22 dar. ¢ ozufunrung 2u den Pensionsrickstellungen 7) 1212 3,1
23 Au twandungen it den Vorruhestand 361 0,9
24 Aufrendungen fir sonstige vorsorgeeinrichtungen 37 0,1
25 Sonstige Personalnebenkosten S 733 14,6
26 Entlassungsentscnadzgun?an. betriebliches Kurzarbeitergeld 844 2,1
27 Sonstige gesetzliche Aulwendungen B) 226 0,6
28 Familienunterstitzungen 762 1,9
29 wonngngstirsorge 89 0,2
30 Beinilfen im Krankheitsfall 11 0,0
3 Auglosungen, Trennungsentschadigungen u. &. 9) S1 0,1
32 Naturalleistungen 122 9,3
33 Adfwendungen fur aoleqschaftseinrichtunqen 359 9,9
34 Aushildw‘nguvergutu 1 387 3,5
s Sonstige Aufwandungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 1 448 1,7
k] Sanstige Zuwendungen 435 1,1
37 Artbeitskosten insgesaoamt 78 503 199.,8
38 dar.: Léhne und Gehdlter 10) 58 214 148,1
Nachrichtlichs
39 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u, &, 5 0,0
40 Aufwandungen fir 2eitarbeitspersonal 111
41 Arbeitskosten j@ geleisteter Stunde 45,82
Kreditinstitute (ohne Spezislkreditinstitute)
1  Entgelt fur geleistete Arbeit 3) 39 078 199,0
2  Parsanalnebenkosten insgesamt 38 844 99,4
3 dar.: Geset2liche Personalnebenkosten 4) 14 807 37,%
q Sonderzenlungen S) 9 168 23,5
s urlaubsgeld 402 1,0
B Leistungen zur Vermgansbudung der Arbeitnatmer 938 2,4
? Sonstige test vereinbarte Sonderzahlungen 8 337 18,4
8 Leistungs~ und ?e«innabhinume Sonderzahlungen 1 431 3,7
3 vergutung arbeitsfreier Tage 9 619 24,6
10 yrlaubsverglitung 5 592 14,3
11 Gesgrz]icha Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankhqitsfall &) 1571 4,0
12 Zusétzlicne Lohn~ und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 53 0,1
13 verglitung gosetzl. Feiertage u. sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 1371 5,0
14 vargutung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 431 1,1
18 Aufwendungen fir Vorsorgeeinrichtmgan 14 486 37,0
186 Arbeitgeberpflichtbeitrige zur Sozislversicherung 11 039 28,3
17 Rentanversicherungsbeitrége S 301 13,6
18 Arpeitslosenversicherungsbeitrige 1 756 4,5
13 Kranken- und PLlegeversicherungsheitrége 3 g9 9,4
20 unfallversicherungsbeitrige 324 0,8
21 Aurmend n fir die betriebliche Altersversorgung 3 390 8,7
22 dar.: ozutuhrun¥ 2u den Pensionsrickstellungen 7) 1130 2.9
23 Autﬂendungen Ur den Vorruhestand %5 0,9
24 Autwendungen fir sonstige vorsorgeainrichtungen 37 0,1
25 Sonstige Personalnebenkosten S 992 14,3
26 Entlassungsentschadig n, betriebliches Kurzarbeitergeld 838 2,1
27 Sonstige qasetzlicne Aufwendungen 8) 226 0,6
28 Familienunterstiitzungen 71 2,0
29 Wonnungs flirsorge 30 Q0,2
30 Beinillen im Kramkheitsfall 11 0,0
31 Ausldsungen, Trennungsentschadigungen u. &. 3) 51 0,1
32 Naturalleistungen . 124 0,3
k<] Autwandungen flr aelegscheft.seinricntungen 322 0,8
34 Ausbildungsvergiitungen 1 363 3,5
35 Sonstige Aufwendungen fiir die berufl. Aus- und Weiterbildung 1 383 3.5
36 Sonstige Zuwendungen 411 1,1
37 Arbeitskostaen insgesamt 77 920 199,4
38 dar.: Lbhne und Gehdlter 10) 67 882 138,1
Nachricntlicn:
39 Erstattete Arbeitskosten nach § S4 AFG u. A, 4 0,0
40 Aufwendungen fur Zeiterbeitspersonal 104

41 Arbeitskosten j@ geleisteter Stunde

Fultnoten sishe Ende der Tabetle,

Statistisches Bundesamn, Fachserie 16, Arbeitskosienechebung 1996, Helt 3
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1 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstieistungssektor 1996 nach Kostenarten und Wirtschaftszweigen *)

Neue Lander und Berlin-Ost
Lid. Arbeitskosten je volibeschaftigten Arbeitnehmer 1)
Nr. Kostenart . DM | % 2)
Vers icherungsgewerbe
1 Entgelt fUr geleistete Arbeit 3) 43 029 100,0
2 Personainebenkosten insgesamt 40 137 93,3
3  dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 4) 16 3719 38,1
4 Sonderzahlungen 5) 8 951 20,8
S Urlaubsgeld 2473 5,7
8 Leistungen zur ve nsbildung der Arbeitnahmer 872 1,6
7 Sonstige fest vereinbarte Sondarzahlungeri 4 31 14,9
-] Leistungs- und ?uinnabhingige Sondarzahlungen 1 484 3,5
g vergiitung arbeitsfreier Tage 11 088 25,7
10 urlaubsvergiitung 6 341 14,7
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankhaitsfall §) 1949 4,5
12 2usét2liche Lohn- und Gehaltsfort2ahlung im Krankheitsfall a3 9,2
13 vergltung gesetzl. Feiertage u. sonst. etzl, Ausfallzeiten 2 158 5,0
14 Vergitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 523 1,2
1S Aufrwendungen fur vVorsqrgesinrichtungen 1S 038 35,1
18 Arbeitgebemtuchtbeitrage 2ur Sazjalversicherung 12 039 28,0
17 Rentenvers jicherungsbeitrs S 785 13,4
18 Arbeitslosenversicharu itrége 1 962 4,8
1% Kranken- und Pflegeversicherungsheitrige 3 852 9,0
20 Unfallversicherungsbeitr 433 1,0
21 Aufwendungen fir die betriebdliche Altersversargung 3 003 7,0
22 dar.: Nettozufuhr 2u den Pensionsriickstellungen 7) 08 1,8
23 Aufwendungen Iir den Vorruhestand ) 607 1,4
24 Aufwendungen fir sonstl.ga vorsargeeinrichtungen 66 0,1
bl Sonstige Personalnebenkosten S 033 11,7
26 Entlassungsentschddigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 1133 2,8
27 Sonstige gesetzliche Aulwendungen 8) pex] 4,5
28 Familienunterstiitzungen 212 0,5
29 Wohn tiirsorge 85 0,2
3 Aus 155ungen, Tranungsentechidi i 9 116 3
uslasungen, Trannungsentschiidigungen u. &. ,
32 Naturalleistungen 39 9,2
33 Aufeendungen fur Belegschaftseinrichtungen 424 1,0
34 Ausbuaurﬁvemutungen 1 044 2,4
35 Sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 1128 2,6
36 Sonstige Zuwendungen 851 1.3
37 Arbeitskosten insgesamt 83 166 193,3
38 dar.; Lohne und Gehlilter 10) €3 035 146,5
Hachrichtlich:

39 Erstattate Arbeitskostan nach § 54 AFG u. 4. 0,0
40 Aufwendungen flUr 2eitarbeitsparsonal

41  Arbeitskosten je geleisteter Stunde 51,48

%) Unternarmen mit 10 und mehr Arbeitnehmern.- 1) Ohne Auszubildende; Teilzeitbeschiftigte wurden entsprechend ihrer geleistaten
A;beitszeit in vollbeschiftigte un?emcmet.— 2) Des Entgelts fur geieistete Arbeit.- ? Laulend g:zanltes Entgelt fur geleistete
Arbeitszeit (Jahreglohn- und haltssumme vermindert um die Sonderzanlungen, die verglitung arbeitsfreier Tage somie soziale Ba-
standteile, wie 2, B. Verheirateten- und Kindarzuschlige).- 4} vergit gesetzlicher Feiertage und sonstiger gasetzlicher Aus-
fallzeiten, Arbeitgeberpflichtbeitrége zur Renten-, Arbeitslosen-, Kranken— und PfL ersicherung. Unfallversiche beitriége,
gsetzliche Lobn- und Gehaltstortzan sowie sonstige gesetzliche Aufwendungen.- ] Zahlungen, die im all iner nicht laufend
i jeder Lohn- und Gehaltszanlung msmt werden.- 6) Bis zur 6, Krankheitswoche.- 7) Differenz der Pensionsrickstellungen nech
§ Ba £5t6 am 31.12. und 1,.1.1936.- 8} Nach dem ScmmenindertenTasetz. Mutterschu etz, Umlage fir das Insolvenzaustallgeld
u. 8,- 9) Onne Ersatz betriebsbedingter Aufwendungen.- 10) Entgelt fir geleistate Arbeit, Mnmlu\gen und vergitung arbeits-
freier Tege.

i Suatistisches Bundesamt, Fachiseric 16, Arbeitskostenerhetung 1996, Helt 3
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2 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstleistungssektor 1936 nach Kostenarten,
ausgewahiten Wirtschaftszweigen und UnternehmensgraSenkiassen

Neue Lander und Berlin-Ost
[N R Arbeitskasten je vollbeschaftigten Arbeitnenmer 1)
Nr. Kostenart
om [s2] o [x2] om [x2s] om [x2

Handel; Instandnaltung u. Rep. v. Kraftfahrzeugen u., Gebrauchsgutern; Gastgewerbe; Kredit- u. versicherungsgemaroe
Unternehmen mit ... bis ... Arbaitnehmern 3}
| 19und menc | 10 - 43 TSOundmenr S0 - 99

1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4) 32 413 100,0 23 524 10¢,0 33 519 100,0 233 038 109,90
2 Personainebenkosten insgesamt 23983 74,0 17 351 8,8 26524 79,1 21069 63,8
3 car.: Gesetzliche Personalnebenkosten S) 116% 3,1 9991 33,8 12 349 36,8 11 444 34,8
4 Sonderzahlungen g} 4022 12,4 1 481 2,0 49% 14,9 2875 8,1
[} Urlaubsgel 7181 2,4 329 1,1 955 2,8 585 1.8
8 Leistungen zur Vamixnsnildunq der Arbeitnermer 333 1,0 141 0,5 407 1,2 273 Q,8
? Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 2 191 6,8 714 2,4 2757 8,2 1328 4,0
8 Leistungs-~ und innabhdngige Sonderzanlungen 118 2,2 238 1,0 876 2,8 430 1.5
4 vergutung arteitsfreier Tage 723 22,3 sS98? 18,8 7765 23,2 692 21,0
14 urlaubsverglitung 4308 13,3 3589 12,1 4991 13,7 4216 12,8
i1 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankneitsfall 7) 1 220 3,8 882 3,0 1350 4,0 1102 3,3
12 2usdtzliche Lohn— und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 45 0,1 27 0,1 S1 0,2 40 0,1
13 vergiitung gesetzl. Feiertage u. sonst, gesetzl., Ausfallzeiten 1529 4,7 1355 4,6 1535 4,8 1515 4,8
14 vergiitung sonstiger batriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 135 0,4 24 0,1 177 2,5 80 g,2
15 Aufmendungen fir vorsorgeeinrichtungen 9799 30,2 791 2,9 10507 31,3 9065 27,4
i6 Arbeitgeberpflichtbeitrige zur SoZialversicherung B 70 27,1 7625 25,8 9222 27,9 8663 28,2
17 Rentenversicherungsbeitrage 4043 12,5 3424 11,6 4280 12,8 3986 12,0
13 Arbeitslosenvers icherungsbeitrige 1 383 4,2 1 163 3,9 1439 4,3 1 341 4,1
19 Kranken- ung PElegeversicherungsheitrige 2 930 9,0 2545 8,8 13078 9,2 28 8,7
20 unfallversicherungsbeitrige 444 1,4 492 1,7 425 1,3 487 1,8
21 Aufwendungen fir diq betrigblicre Altersversorgung 1 003 3,1 308 1,0 1289 3.a 390 1,2
22 dar. : mttozuﬂ.hrung Zu dan Pensionsrickstallungen 8) 313 1,0 3 9,1 420 1,3 e 9,3
23 Auf en fir den Vorruhestand 91 0,3 2 3,0 126 0,4 27 0,1
24 Aufwendungen fir sonstige Vorsorgeeinrichtungen 17 .1 19 0,1 18 0,0 12 0,0
e Sonstige Personalnebenkosten 2 926 92,0 2082 1,0 3257 9,7 23% 1.2
26 Entlassungsentschidigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld - 532 1,6 152 9,5 677 2,0 296 0,9
27 Sonstige gesetzlicne Aufwendungen 3) 167 0,5 129 0,4 182 0,5 164 0,8
28 Famil ienunterstitzungen 158 9,5 q 0,0 217 0,6 7 0,9
23 ahnungsfursorge 25 0,1 1 0,0 34 0,1 S 0,0
30 Beinillen im Krankheitsfall 3 0,0 1 0,0 4 0,0 - -
31 Augldsungen, Trennungsentschidigungen u. E. 10 S1 0,2 48 Q,2 52 0,2 =] 0,2
32 Naturalleistungen A4 0,3 38 Q0,1 102 0.3 99 0,2
33 Aufwendungen fur Belegschaftseinrichtungen 138 0,4 30 0,1 179 9,5 73 0,2
34 Aushil vergitungen 1 056 3,3 120 4,2 988 2,3 1148 3,5
k] Sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 58S 1,7 385 1,3 820 1,8 486 1,5
38 Sonstige Zumendungen 159 0,5 41 0,1 204 0,8 80 0,2
37 Arbettskosten insgesamt S6 396 174,0 45 875 198,88 60 043 179,1 5S4 107 163,8
38 dar.: Lihne und Gehdlter 11) 43 671 134,7 36 863 124,9 46 279 138,1 42 865 129,1
Nachrichtlich: :
39 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &. 81 0,2 184 0,6 41 0,1 50 0,2
40 Aufrendungen fiic 2eitarbeitspersonal 80 49 33 18
4 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 32,93 28,40 35,57 30,74
Unternehmen mit ... bis ... AroRitnenmern 31
| 100-129 | 200-499 | 00 - 989 |1 000 und menr
1 Entgelt [ur galeistete Arbeit 4) 33 126 100,00 32 845 100,0 32 637 100,0 34 396 100,0
2 Perscnalnebenkosten insgesamt 23798 71,8 27 885 84,9 24 531 %,2 29028 84,4
3 dar.: Gesetzlicha Persanalnebenkasten 5) 12 097 38,5 1255 38,2 11926 2,5 12 799 37,1
4 Sonderzahlungen €) 4120 12,4 5730 17,4 4528 13,9 6773 16,8
S Urlaubsgeld 647 2,0 7138 2,2 971 3,0 1230 3,8
8 Leistungan zur Ve ensbildung der Arbeitnenmer 333 1,2 533 1,6 424 1,3 288 1,1
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzanhlungen 2 359 7,1 3a’m?r 11,4 29528 7,7 2943 8,6
8 Leistungs- und gewinnabhiingige Sonderzahlungen 721 2,2 703 2,1 605 1,9 1211 31,5
9 vergitung arbeitsfraier Tage 7284 22,0 7867 23,4 7649 23,4 8210 23,9
i Urlaubsvergitung 4383 13,2 4%22 13,8 440 13,7 483 14,1
11 Gesatzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 7) 1194 3,6 1331 4,1 138 4,2 1464 4,3
12 2usétzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankneitsfall 49 0,1 52 0,2 50 0,2 56 Q0,2
i3 Vergiitung gesetzl. Feiert u. sonst. gaset2l. Ausfallzeiten 1533 4,6 1691 4,8 1545 4,7 1887 4,8
14 vergiitung sonstiger betriebl. oder tarifl., arbeitsfreier Tage 125 0,4 180 0,8 226 0,7 198 0,6
i Aufwendungen flr Vorscrgeeinrichtungen 9520 28,7 10247 31,2 9530 29,2 11679 34,0
15 Arpeitgebarpflichtbei r'sge 2ur Sozialvqrsicherung 3206 27,8 9466 29,8 8183k 27,1 9243 27,4
17 Rentenversicherungsbei ng: 4203 12,7 41330 13,4 4105 12,6 4417 12,8
18 Arbeitslosanversicherun?s itrége 1 424 4,3 1479 4,5 1403 4,3 1 489 4,3
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 3084 9,3 3159 9,6 2 9%l 9,1 3146 9,1
20 unfallvarsicherungsbeitrige 435 1,5 437 1,3 368 1,1 408 1,2
21 Aufme n fir die betriebliche Altersversorgung 308 0,9 742 2,3 692 2,1 2228 6,5
22 dar.: Nettozufinrung 2u den Pensionsrickstellungen 8} 87 0,3 438 1,3 317 1,0 834 1,8
Aufwmendungen fir den Vorruhestand 11 9,0 1 0,0 34 0,1 272 0,8
24 Aufmencdungen fUr sonstige vorsargeeinrichtungen ] 0,0 33 0,1 q 0,0 15 0,0
25 Sonstige Parsonalnebenkosten 2874 8,7 4232 12,9 2823 8,7 31367 9.8
Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 558 1,7 825 2,% 568 1,7 800 2,3
27 Sonstige geset2liche Aulwendungen 9) 1684 0,5 187 0,5 178 0,5 200 ¢,8
28 Familienuntecstitzungen 154 9,5 589 1,? 230 0,9 121 [
Wohnungstiirsorge 1 0,0 8 0,9 16 Q9,1 70 0,2
4 S e e #“mmimgélnadm i 10) A 03 5 o2 s 93 o o)
s lgsungen, Trennungsantscl en u. &, . ' ' y
32 Naturalleistungen 1 B3 0,2 83 0,2 52 9,2 161 0,5
B Aufwendungen fur Belegschaftseinrichtungen 70 0,2 203 0,8 146 9,4 240 Q0,7
kL] Ausbilaungsverglitungen 1093 3,3 1211 3,7 803 2,5 889 2,6
B Sonstige Aufwendungen flir die berufl., Aus- und Weiterbildung E1S 1,9 940 2,9 489 1,5 575 1,7
% Sonstige Zuwendungen 81 0,2 188 0,8 237 0,7 265 9,8
37 Arpeitskosten insgesamt o6 923 171,88 &0 730 184,99 57 168 175,2 G3 424 184.4
33 der.: Lohne und Gehdlter 11} 44 529 134,4 48 251 140,8 44 814 137,3 378 140,7
Nachrichtlichi
k] Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &, 135 0,4 32 0,1 16 g,0 29 a,1
40 Aufwandungen fir Zeitarbeitspersonsl 30 117 138 103
41 Artbeitskosten je geleisteter Stunde 32,82 35,80 34,23 38,24

Fufinoten siehe Ende der Tabelle.
: [ Statistisches Bundesamt, Fachseric 16, Arbeitskasienerhebung 1996, Heit3 |
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2 Arbeitskosten je Vollbeachaftigten im Dienstieistungssektor 1996 nach Kostenarten,
ausgewdhiten Wirtschaftszweigen und Untemehmensgrotenkiassen
Neue Lander und Bedin-Ost

Lid. Arbeitskosten j@ vollbeschdftigten Arbeitnenmer 1}
Nr. Kastenart
[s22] om [s2] om [x20] o [x2

Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfanrzeugan und Gebrauchsgltaern

Unternemmen mit ... bis ... Arbeitnehpern 3}
| 10 und mene | 10 - 49 S0 und mehr 50 - 99
1 Entgelt fir gelaistete Arbeit 4} 30 816 100,0 30 033 100,0 31 216 100,0 32 280 109,0
2 Personalmebenkosten insgesamt 12 91€ 64,6 17 241 57,4 21 282 &8, 2 19 18s 80,4
3 dar.; Gesetzliche Personalnebenkosten S) 10898 35,4 10 089 33,6 11 310 36 2 11 124 34,5
4 Sonderzahlungen 6} 2 853 8,6 143 4,8 3273 10,5 2255 7,0
5 urlaubsgel 848 2,8 359 1,2 1097 3,% 767 2,2
] Leistungen zur ve nsbildung der Arbeitnetmer 180 0,6 120 0,4 211 0,7 168 0,5
7 Sanstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 1119 3,6 848 2,2 1380 4.4 314 2,8
8 Leistungs~ und innabhdngige Sonderzanlungen 508 1,6 314 1,0 804 1,9 469 1,5
9 vergitung arbeitsfreier Tage B9% 21,4 S908 19,7 6394 22,2 6636 20,6
10 uUrlaubsverglitung 398 12,9 382 12,1 4171 13,4 4048 12,5
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 7) 1106 - 3,8 863 2,9 122 3,9 1048 3,2
12 2usdtz]iche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 41 0,1 28 Q0,1 49 9,2 38 0,1
13 vergutung gesetzl. Feiertage u. sonst, gQesetzl. Ausfallzeiten 1 418 4,6 1378 4,6 1438 4,86 1475 4,8
14 vergltung sanstiger betriebl, oder taeriIl. arbeitsfreier Tage 44 0,1 16 0,1 59 9,2 33 0,1
15 Aufwendungen fUr vorsorgeeinrichtungen 881 27,8 8053 25,8 8821 28,3 8701 27,0
16 Ameitgebetpflxchtbex r e zur Sozialversicherung 8223 26,7 7722 25,7 8479 27,2 B K9 26,2
17 Rantenvers icrerungs ég: 3730 12,1 343 11,6 3863 12,4 3839 11,9
18 Arbeltsloserzversicherun itrége 1 265 4,1 1178 3,4 1308 4,2 1 302 4,0
19 Kranken- und Pflegevers cherungsbeitriqe 2 764 9,0 2580 8,6 2459 9,2 2807 8,7
20 Unfal lversicherungsbeitré 464 1,8 495 1,8 448 1,4 511 1,8
21 Aufwendungen fir die betriebliche Altersversorgung 3z8 1,1 312 1,0 33 1,1 234 0,7
22 dar, : Nettozufihrung 2u den Pensionsrickstellungen 8) 7% Q,2 37 9,1 % 9,3 47 9,1
23 Aufwendungen fur den vorruhestand 3 0,0 2 0,0 4 0,0 1 0,0
24 Aufwendungen fUr sonstige vorsorgeeinrichtungen 10 9,0 18 0,1 g 0,0 8 0,0
25 Sonstige Personalnebenkosten 2 197 6,8 1842 6,1 2243 7,2 1893 5,9
28 Entlassmsantscnadxgungen. batnenhcncs Kurzarbeitergeld 444 1,4 108 0,4 Bl 2,0 199 9,6
27 Sonstige gesetzliche Aulwendungen 9 152 90,8 128 0,4 16§ 0,5 143 0,4
28 Famil isnunters tdtzungen ] 0,0 3 0,0 8 0,0 2 0,0
29 wWohnungsfirsorge [ 0,0 0 0,0 10 0,0 8 0,0
39 Beihilfen im Krankheitsfall 1 0,0 1 0,0 0 0,0 - -
31 Auslésungen, Trennungsentschadigungen u., 4. 10) 48 0,2 43 0,2 47 0,2 54 0,2
32 Naturalleistungen B4 0,2 22 0,1 86 0,3 30 0,1
k] Aufmendungen flr Beleqschartsainrichtunqen 67 0,2 26 9,1 88 0,3 85 0,3
34 Ausbildungsvargutunge 939 3,0 1138 3,8 838 2,7 1027 3,2
35 Sonstige tuendungen fiir die berufl. Aus- und Weiterbildung 304 1,0 330 1,1 231 0,9 304 4,9
38 Sonstige Zuwgndungen 7% 0,2 339 0,1 94 0,3 43 J9,1
3?7 Arbeitskosten nsgesaat ' 50 733 184,86 47 274 157,4 S2 498 168,2 S1 726 160,4
38 dar.: Ldhne und Gehalter 11} 420 084 130,0 37 380 124,5 41 435 132,7 41 131 127,68
Nachrichtlich:

39 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &. 101 0,3 193 0,6 o5 0,2 q2 0,1
40 Aufwendungen fir Zeitarbeitspersonal B3 =] % 23

41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde . 29,41 26,56 30,94 23,13

Unternehmen mit ... bis ... Arbeitnenmern 3)

| 100-199 | 200-499 | S00-993 |1 000 und mehr
1 Entgelt fUr geleistete Arbeit 4) 33 029 100,0 31 285 100,0 30 981 100,0 30 448 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt . 21 040 63,7 21 309 68,1 20512 66 2 22273 73 2
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 5) 11 788 35,6 11 415 36,5 11 134 35 9 11 285 37 1
] Sonderzanlungen €} 2 B42 8,6 2915 9,3 322 10,4 3873 12,7
] Urlaubsgeld 172 2,3 986 3,2 12% 4,0 1304 4,3
6 Leistungen zur Ve nsbildung der Arbeitnenmer 248 0,8 194 9,6 248 0,8 209 0,?
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 1 162 3,8 %62 3,1 1182 3,8 1780 5,8
8 Leistungs- und ?eumnabhancm Sonderzahlungen 860 2,0 712 2,5 586 1,8 800 2,0
9 vemur.ung arbeitsfreier Tape 64977 21,1 7014 22,4 €981 22,5 7012 23,0
10 urlaubsvergitung 4231 12,8 4182 13,4 4182 13,5 4188 13,7
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankneitsfall 7) 1110 3,4 1281 4,1 1 262 4,1 12% 4,3
12 2usitzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 5 9,1 L 0,1 59 0,2 52 0,2
13 Vergitung gesetzl. Feiertage u, sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 1 608 4,6 1449 4,6 1 426 4,6 1 497 4,8
14 vergitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 74 0,2 56 0,2 42 Q.1 22 Q,2
15 Aufwendungen fir vorsorgeeinrichtungen 9212 22,9 8662 27,7 8802 27,8 B8R 29,2
16 Arbeitgeberpflichtbei 520 2ur Sozialversicherung g602 27,3 86527 272,39 82r% 26,7 B412 27,6
17 Rentenversicherungsbe 4044 12,2 3871 12,4 3783 12,1 3865 12,7
18 Arbeitslasenversiche 1tr 1 373 4,2 1314 4,2 1293 4,2 1293 4,3
13 Krankgn- undt PLlegevers charur\gsbeitriqe 3 032 9,2 2888 8,2 2 5,0 2886 3,3
20 Unfallversicherungsbeitr 964 1,7 457 1,8 432 1,4 402 1,3
21 Aufwandungen [ir die betriel ncne Altersversorgung 207 0,6 128 0,4 326 1,1 474 1,8
22 dar.: Nettozufin 2y den Pensiomsriickstellungen B) S 0,2 fa] 9,1 27 a,1 173 0,8
23 Autmendungen fiir den Vorruhestand 0 9,0 ¢ 9,0 - - 8 0,0
24 Aufmendungen tUr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 3 0,0 7 9,0 4] 0,0 9 0,0
25 Sonstige Personalnebenkasten 2009 6,1 2718 8,7 1698 5,5 2 434 8,2
28 Entlassungsentschidig n, betriebliches Kurzarbaitergeld 418 1,3 388 3,2 418 1,4 m 2,8
2? Sonstige gesetZliche Aulwendungen $) 133 0,4 159 [+ 8- 170 9,6 1M 0,8
28 Familienunterstitzungen 8 0,0 7 0,0 5 9,0 13 Q,0
29 tirsorge 1 0,0 3 9,0 24 4,1 10 g,0
1t e ungan: K“"khm“glnsaiw & 10) ni o3 s o & 0 0 0
Ausldsungen, Trennungsentsc n u, @, ’ ' K .
32 Naturalleistunaen 23 0,1 14 Q.0 80 Q0,2 158 Q0,5
13 Aufwendungen fUr Belegschaftseinrichtungen 64 0,2 85 ¢,2 50 0,2 117 Q0,4
34 Ausbild.mgzvergut 849 2,8 948 3,0 632 2,0 815 2,7
3 rnendumn tur die berufl. Aus- und Weiterbildung 338 1,0 334 1,1 215 Q,? 291 1,0
3% Sonstiqe 2uendungen 59 0,2 154 Q0,5 a1 0,3 103 0,3
37 Arbeitskosten insgesamt 54 089 1863,7 S94 168,1 S1 433 186,2 S2 722 173,2
38 dar.: Lohne und Gehdlter i1) 42 8438 129,7 41 214 131,7 41 183 133,0 41 333 135,7
Nachrichtlich:
33 Erstattete Arbeitskosten nech § 54 AFG u. &. 183 0,6 48 Q0,1 18 a,1 43 0,1
40 Aufwencdungen fUr Zeitarbeitspersonal 43 178 87 68
41 Arteitskosten je geleisteter Stunde 30,28 30,92 30,70 31,72
Fultnoten siehe Ende der Tabelle.
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2 Arbeitskosten je Vollbeschiftigten im Dienstieistungssektor 1986 nach Kostenarten,
: ausgewdhlten Wirtschaftszweigen und Untemehmensgroenklassen
: Neue Lander und Berlin-Ost

Ltd, Arbeitskosten je vollbeschiftigten Arbeitnehmer 1)
NrC. Kostenart
w [x2] o [x20] ow [s2r] om [x2)

Kraftfanrzeughandel; lnstandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen; Tankstellen
Unternehmen mit ... big ... Arbeitnehmern 3)
| 10 und mehr 10 - 43 T 80 und mehr 50 - 99

1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4) 31 989 100,0 30 88& 100,0 35 073 100,0 33 859 100,90
2 Personainebenkasten insgesamt 19 511 61,0 18 104 58,7 23 372 66,6 21 853 64,6
1 gar.: Gesetzliche Personalnebenkosten S) 10980 34,3 10 486 33,9 12 391 5,3 11 969 35,3
) Sonderzanlungen 6) 1 823 5,1 1 082 3, 131107 8,9 2217 8,5
S Urlaubsgeld 562 1,8 334 1,3 1 024 2,9 1018 3,0
[ Leistungen 2ur Ve ensbildung der Arbeitnenmer 125 0,4 107 0,3 173 0,8 124 0,4
? Sonstige fest vereinDarte Sonderzahlungen 857 1,7 366 1,2 1030 3,1 641 1,3
] Leistungs- und gewinnabhéngige Sonderzanlungen 3 1,2 215 a,7 830 2,4 437 1,3
g vergiitung arbeitsfreier Tage 6450 20,2 6125 19,8 7380 21,0 7111 21,0
10 Urlaubsvergitung 3500 12,2 3726 12,1 4383 12,5 4217 12,5
11 Gesetzliche Loha- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 7} 1023 3,2 936 3,0 1283 3,7 1 287 3,7
12 2usétzliche Lohn- ynd Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 35 0,1 29 0,1 50 Q9,1 S0 0,1
13 vergitung gesetzl. Feiertapge u. sonst. gesetzl. AusfallZeiten 1 474 4,6 1 419 4,6 1624 4,68 1 547 4,8
14 vergitung sonstiger betriebl. oder tarill. arbeitsfreier Tage 23 0,1 1?7 0,1 39 0,1 30 0,1
15 Aufwendungen fir Vorsongeeinrichtumen 8705 27,2 838l 27,1 9651 27,5 9427 27,4
18 Arbeitgeberptlichtbeitrage zur SoZialversicherung 8341 26,1 7980 25,3 92332 26,6 9004 26,86
17 Rentenversicherungsbeitrége M3 .6 3531 11,4 4212 12,0 4080 12,0
i8 Arbgitslosenversicherungsbeitrige 1 289 4,0 1 202 3,9 1451 4,1 1371 4,0
13 Kranken- und Pflageversicherungsbeitrige 2 vi8 8,5 2822 8,5 2980 8,5 2921 8,8
20 unfallversicherungsbeitrige 642 2,0 825 2,0 689 2,0 653 1,9
21 Aufwendungen fiir die betriebliche Altersversorgung 341 1,1 349 1,1 318 Q,9 422 1,2
22 dar.: Nettozufinr zu den Pensionsrickstellungen 8) 45 0,2 k] 0,1 85 Q9,2 87 3,3
23 Aufwendungen fir den vVorruhestand - - - - - - - -
24 Autmendungen fdr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 23 0,1 3 g1 1 Q0,9 1 9,0
Sonstige Persanalnebenkosten 2 723 8,5 2537 8,2 3234 9,2 13104 9,2
26 Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 253 0,8 100 ¢,.3 633 2,0 212 0,6
27 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 3) 136 0,4 131 Q,4 182 9,4 151 0,4
28 Famil ienunterstitzungen S 0,0 S 9,0 3 0,0 0 0,0
23 Wonnungs EUrsorge 16 0,0 - - 88 0,2 - -
30 Beiniifen im Krankheitsfall - - - - - - - -
3 Ausldsungen, Trennungsentschadiguagen u. #. 10) 12 9,0 5 9,0 34 0,1 30 0,1
2 Naturalleistungen 30 0,1 % 0,1 14 0,0 ? 0,0
£ Aufegnaungen Fir Belegschaftseinrichtungen (=] 3,2 45 0,1 120 0,3 a1 0,3
3¢ Ausbildunﬁzvergutmgen 1628 5.1 1668 9,4 1520 4,3 1951 S,8
k] Sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 514 1.6 505 1,8 537 1,5 626 1,8
% Sonstige 2umencungen 58 0,2 42 a,1 141 0,3 36 o,1
97 Arbaeitskosten insgesanmt 51 501 181,0 48 970 158,7 54 445 166,6 718 164,86
33 dar.: thrﬁ und Gendlter 11) 40 072 125,33 38 072 123,31 45559 129,9 43 187 127.5
Nachrichtlich:
e Erstattete Arbeitskosten nech § 54 AFG u. &, 184 0,6 234 0,8 48 0,1 58 0,2
40 Aufrendungen fir Zeitarbeitspersonal 93 3 203 21
41 Arpaitskosten je geleisteter Stunde 29,18 27,51 33,81 31,65
Unternenmen mit ... bis ... Arbeitnenmern 3)
| 100-199 | 200 -499 | 500 - 9338 |1 000 und menr
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4) 33 077 100,90 34 024 100,0 44 288 100,0 32 429 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 2342 68,8 22154 65,1 3235 74,4 20078 61,9
3 dar.: Gesetzlichg Personalnebenkaosten S) 12 440 36,5 13188 38,8 13851 31,3 12 011 37,0
4 Sonderzanlungsn €) 35879 10,5 3100 9,1 8485 14,6 2 718 8,4
5 Urlavbsgeld 1 087 3,2 704 2,1 131 3,0 870 2,7
g Leistungen 2ur Ve nsbildung der Arbeitnetmer 242 09,7 287 0,8 123 0,3 274 a,9
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen a7z 2, 1871 5,5 2286 s,1 1451 4,5
8 Leistungs— und geminnabhdngige Sonderzahlungen 121 3,8 238 0,7 2808 6,3 119 0,4
9 vergltung arbeitsfreier Tage 7151 21,0 @334 24,7 8148 18,4 7 365 22,7
19 urlaubgverglitung 4282 12,6 4688 13,8 S04 11,4 4352 13,4
11 Gesetzliche LohA- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 7) 1218 3,6 1 987 5,8 1067 2,4 1182 3,6
12 2usétzliche Lohn- und Genaltsfortzahlung im Krankneitsfall 30 0,1 90 0,3 44 g,1 B0 Q0,2
i vergiitung gesetzl. Fejert. u., sonst, Qesetzl. Ausfallzeiten 1 808 4,7 1 606 4,7 1 956 4,4 1685 5,1
14 vergitung sonstiger betriebl. oder tarifl, arbeitsfreier Tage 18 0,1 44 0,1 40 0,1 117 Q0,4
18 Aufwendungen flUr vorsorgeeinrichtungen 9810 28,2 9S¥» 28,1 11077 25,0 9165 28,3
18 Arbeitgeberpflichtbeitr Zur Sozialversicherung 944 27,8 9449 27,8 10693 24,1 9016 27,8
17 Rentenversicherungsheitr . 4176 12,3 4143 12,2 S04 11,4 408l 12,6
i8 Arbeitslosemersicherun?s itrége 1 417 4,2 1 216 4,2 1906 4,3 1383 1,3
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 3 117 9,1 3181 9,4 2837 8, 2991 9,2
20 Unfallversicherungsbeitr 754 2.2 703 2,1 846 1.9 561 1,7
21 Aufmendungen fir die betriebliche Altersversorgung 147 ¢,4 127 9,4 384 0,9 149 0,5
22 dar, : Nettoaufiih zu den Pansionsriickstellungen 8) 82 e,2 22 9,1 234 0,5 - -
23 Aufwendungen [iUr den Vorruhestand - - - - - - - -
24 Aufwendungen fir sonstige Vorsorgeeinrichtungen - - - - 0 0,0 - -
25 Sonstige Personalnebenkosten 3 121 9,2 1084 3,2 71255 16,4 830 2,8
2% Entlassungsentschidi an, batriebliches Kurzarbeitergeld A58 1,3 28 a,1 3915 9,0 S8 0,2
27 Sonstige gesetzliche Aulwendungen S) 185 4,5 168 0,8 135 0,3 158 0,5
28 Familienunterstiitzungen 1 9,0 13 0,0 3T 0,1 - -
29 Wl tiirsorge - - 0,0 =7 1,0 5 0,9
B e lsuegen renmestentacnids 8. 10 20 o1 9% 0,3 - - e 0,2
ungen, Trennungsentschidigungen u, &. . B - - R
32 Naturalleistungen 30 0,1 24 0,1 25 0,1 1 0,0
x| Aufwendungen fur Belegschaftseinrichtungen 90 0,3 39 0,1 388 0,9 S1 0,2
33 Ausbildu erglitungen 1 818 5,3 356 1,0 1210 2,7 92 0,3
<] Sonstige Aufwencungen Lur die berufl. Aus- und Weiterbildung 8139 1,5 218 0,8 7390 1,8 50 0,2
3% Songtige Zuwencungen 32 0,1 130 0,4 24 0,6 347 1,1
97 Arbeitskosten insguesaemt §7 639 188,8 S6 178 185,1 77 283 174.,4 S2 S07 161,98
38 dar.: Lohne und Geh&lter 11} 44 807 131,% 46 518 133.8 568 921 133,0 42 s12 131,1
Nachrichtlich:
k] fratattete Arbeitskosten nach § S4 AFG u. &. % 0,2 8 0,0 21 0,0 9 9,0
40 . Aufeendungan flr Zeitarbeitspersonal - 1 400 601 -
L1 Arbeitskosten ja Qelaisteter Stunde 34,15 32,89 44,72 3,72
FuBnoten siehe Ende der Tabelle.
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2 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstieistungssektor 1996 nach Kostanarten,
ausgewahiten Wirtschaftszweigen und Untemehmensgraenklassan

Neue Lander und Berlin-Ost
Lid. Arbeitskosten je vollbeschaftigten Arbeitnetmer 1}
Nr. Kostenart
M [x2] omlxa| o [x2] o [x2)

Handelsvermittlung und Grofihendel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen)

Unternehmen mit ... bis ... Arbeitnenmern 3)
| 10udmene | 10 - 49 50 und mehr 50 - 99
1 Eatgelt fir geleistete Arbeit 4) 33 053 100,0 31 065 100,0 34 109 100,0 33 196 100,0
2 Personzlnebenkosten inspgesamt 20 807 €3,0 1736 55,9 22635 €6,4 19 448 58,6
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten S) 11 654 35,3 10 33,2 12389 36,2 11 392 34,3
q Sonderzahlungen 6) 2 603 7,9 1846 5,3 3111 9,1 2172 B,S
5 Urlaubsgel. B854 2,0 kyel 1,2 800 2,3 448 1,3
] Leistungen zur Vermidgensbildung der Arbeitnetwer 238 9,7 146 .5 287 9,8 200 9,6
? Sonstige fest vereinbarte Sanderzanlungen 1 Q32 3,1 644 2,1 1238 3,8 970 2,8
8 Leistungs- und gewinnabhingige Sonderzahlungen 879 2,1 4173 1,9 146 2,3 554 1,7
b verglitung arbeitsfreiar Tage 7156 21,6 6047 19,5 7 M5 22,7 € 7% 20,2
10 Urlaupsvergitung 429 13,0 37201 11,9 48603 13,5 4122 12,4
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 7) 1 181 3,8 869 2,8 13497 3,9 <87 3,0
12 2usdtzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 45 0,1 22 9,1 57 0,2 32 a,1
13 vergutung gesetzl. fFeiertage u., sonst. etzl. Ausfallzeiten 1 583 4,8 1433 4,6 1 &80 4,8 18542 4,8
14 Vergitung sonstiger betriebl. cder tarill. arbeitsfreier Tage 57 0,2 15 0,1 79 0,2 32 0,1
15 Aufwendungen flr Vorsorgeeinrichtungen g106 27,6 8262 26,6 99554 28,0 8948 27,0
16 Arbeitgeberpflichtbeitrége 2ur SoZialversicherung g8 2,5 7 2,4 9217 22,0 8 N2 28,2
17 Rentenversicherungsbeitrige 396 12,0 35¢ 11,5 4188 12,2 233929 11,8
18 Arbeitslosenversicher beitrége 1 337 4,0 1207 3,9 1406 4,1 1 326 4,0
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeiteége 2 933 8,9 2642 8,5 3088 9,1 29340 8,9
20 unfallversicharungsbeitr 532 1,6 1,6 557 1,6 517 1,6
F3 Aufwendungen fir die betriebliche Altersversorgung 337 1,0 351 1,1 329 1,9 220 9,7
22 dar., ¢ Nattozuwhrun? 2u den Pensionsrickstellungen 8) 76 0,2 S0 0,2 0 0,3 52 9,2
23 Aulwendungen fur den vorrubwestand 2 0,0 B 9,0 1 0,0 2 9,0
24 Autwendungen LUr sonstige vorsargeeinrichtungen 19 Q,0 16 9,1 3] 0,0 15 9,0
bi:] Sonstige Personalnebenkosten 1 943 5,9 1411 4,5 2225 5,5 18613 4,9
26 Entlassungsentschddigungen, betriebliches Kurzarbeitecrgeld 489 1,5 178 Q0,8 540 1,9 203 9,6
27 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 3) 132 0.4 124 9,4 136 0,4 151 0,8
28 Familienunterstitzungen ] 0,0 1 9,0 5] 0,9 q 0,0
29 Wah flrsorge 3 0,0 a 9,0 4 0,0 13 0,0
30 Beinilfen im Krankneitsfall 1 ¢,0 3 0,0 1 0,0 - -
31 Aus lgsungen, Trennungsentschédigungen u. &, 10} 100 ¢,3 102 9,3 a3 0,3 34 0,3
32 Naturalleistungen 33 0,1 1S (18] 42 0,1 51 0,2
33 Aufwendungen fOr Belegschaltseinrichtungen 82 0,2 21 0,1 118 0,3 119 ¢,4
34 Ausbndungivargutungm 57 2,3 711 2,3 781 2,3 mnz7 2,2
5 Sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 244 4,7 208 9,7 263 0,8 205 0,6
k. sonstige 2uwendungen 106 0,3 47 0,2 138 0,4 57 9,2
37 Arbeeitskosten insgesamt 53 860 1683,0 48 431 195,9 S8 745 166,49 52 644 158,68
38 dar.: (Shne und Gehdlter 11) 42 812 129,5 38 758 124,8 44 965 131,8 084 126,8
Nachrichtlich:

39 Erstattete Arbeitskcsten nach § 54 AFG u, 4. 87 0,3 198 0.8 29 C,1 5 9,1

40 Autwendungen fir 2eitarbeitspersonal 155 113 177 32

41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 30,87 26,92 32,74 29,10

Unternehmen mit ... bis .,. Arbeitnehmern 3)
| 100-199 | 200-439 | S00-998 |1 000 und mehr
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4) 34 828 100,0 33 914 100,0 36 036 100,90 33 662 1900,0
2 Personalnebenkosten insgesemt 22031 63,3 29038 70,9 22932 63,6 25 461 T5.,6
3 dar.: Cesetzliche Personalnebenkosten §) 12388 3»,6 12393 36,5 13015 36,1 13 151 38,9
4 Scnderzanlungen 6) 2 812 8,1 349% 10,3 3 224 8,2 4071 12,1
] Urlaubsgel 758 2.2 947 2, 1 056 2,9 an 2,3
8 Leistungen 2ur Vermgg:nshildung der Arbeitnebmer 314 0,9 2713 ¢,8 360 1,0 34 1,0
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzehlungen 1 208 3,5 892 2,3 14088 3,0 1923 5,7
8 Leistungs- und gewinnabhingige Sonderzahlungen 532 1,5 1283 ’ 721 2,0 833 2,5
9 verglitung arbeitsireiec TagQe 76439 21,7 7TN9 22,8 8648 24,0 BEIW 25,8
10 urlaubsvergiitung 4965 13,1 4631 13,7 S008 13,9 43974 14,8
11 Gesatzliche Loha- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 7} 1 212 3,5 1324 3,9 1822 4,5 1779 5,3
12 2usitzliche Lonn- und Gehsltsfortzahlung im Krankheitsfall 44 9,1 95 0,2 T 0,2 a2 0,3
13 verglitung gesetzl. Felertage u. sonst, gesetzl., Ausfallzeiten 1 626 4,7 18632 4,8 1848 5,1 1 78 5,2
14 verglitung sonstiger betriebl, oder tarifl., arbeitsfreier Tege 111 0,3 77 Q0,2 101 0,3 % 0,3
15 Aufwendungen Plr vorsorgeeincichtungen 9697 27,8 9477 27,9 §68392 28,6 10 2 30,3
16 Arbeitgeberpflichtbei rﬁge 2ur Sozialversicherung 9418 22,0 9301 27,4 9405 26,1 9447 28,1
17 Rentenvers icherungsbeitr i 4219 12,1 4206 12,4 4286 11,9 4295 12,8
18 Arbeitslosenversicherun itrige 1 438 4,1 1425 4,2 1 442 4,0 1 433 4,3
13 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 3 183 3,1 3128 9,2 316 8,8 3 097 3,2
20 unfallvers icherungsbeitr s 1,7 S44 1,8 S13 1,4 823 1,8
21 Aurmruur?:n fir die betrieblicha Altersversorgung 278 0,8 182 0,5 188 Q,5 761 2,3
22 dar.: Nettozufiinrung 2u den Pansionsrickstellungen 8) 61 0,2 % 0,1 66 Q,2 222 9,7
23 Aufwendungen Lir den Vorrunaestand 1 0,9 Q 0,0 - - 0 06,0
24 Aufmendungen [lr sonstige vorsorgeeinrichtungen 2 0,0 15 0,0 1 Q9,0 1 0,0
25 Sonstige Personalnebenkosten 1973 $,7 3 344 9,9 1489 4,1 2483 7,4
26 - Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 471 1,4 1509 4,4 215 4,8 878 2,0
27 Sonstige gesetzliche Aulwendungen 9) 132 0,4 136 0,4 143 a,4 118 9,3
28 Famil ienunterstitzungen 9 0,0 4 0,0 S 9,0 10 9,0
29 Wohnungs flirsorge 2 0,0 - - - - 3 9,0
3 A ssungen, Traminssentsehidi i 10) ' 212 0,6 & o2 s 03 & o
Auslasungen, Trennungsen Qdngen u. a. 1 ’ N ’ f
32 Maturalleistungan nee 34 0,1 19 Q9,1 23 9,1 74 0,2
n Aufwendungen fur Belegschaftseinrichtungen 12 0,1 78 3,2 123 0,4 207 0,8
kL1 Ausbild vergltungen 718 2,1 2964 2,8 508 1,4 883 2,6
35 Sanstige Aufwendungen LUr die berufl., Aus- und Weiterbildung 261 0,7 302 9.9 178 3,5 L] 1,0
3% Sonstige Zuwendungen a2 0,3 21 0,8 1684 Q9,5 120 0,4
37 Arbeitskosten insgesamt 56 859 163,3 57 950 170,9 58 989 183,6 S9 124 175,68
38 dar.: Lohne und Gehdlter 1t) 45 189 123,7 46 129 133,1 47 908 132,9 46 432 137,9
Nachrichtlich:

39 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &. 27 a,1 27 g,1 21 0,1 15 0,0

40 Aufwendungen fir 2eitarbeitspersonal 7 234 273 338

41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 32,84 33,93 35,04 35,05

FuBnoten sishe Ende der Tabelle.
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2 Arbeitskosten je Vollbeschiftigten im Dienstleistungssektor 1996 nach Koslenarten,
ausgewahiten Wirtschaftszweigen und UntermehmensgréBenklassen

Neue Lander und Berin-Ost
Lid, Arbeitskasten je vollbeschéftigten Arbeitnehmer 1)
Nr. Kostenart -
o [x2] m[xa] m[xa] m[xa
Grophandel
Unternebmen mit ... big ... Arbeitnetwern 3)
| 10 und menr | 10 - 50 und menr 50 - 89
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4) 33 000 100,90 31 064 109,0 34 031 100,0 32 792 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 20 744 62,9 17289 55,7 22583 66,4 19149 68,4
3 dar.t Gesetzliche Personalnebenkasten S) 11 830 35,2 10 302 33,2 12 337 36,3 11 287 34,4
4 Sonderzanlungen 8) _ 2 587 7,8 1 827 5,2 3093 9,1 2116 6,5
E Urlaubsgel . 655 2,0 12 1,2 836 2,4 452 1,4
6 Leistungen 2ur Ve ensbildung der Arbeitnenmer 238 0,7 144 0.5 288 0,8 199 0,6
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzanlungen 1018 3,1 837 2,1 1220 3,3 905 2.8
8 Leistungs- und gewinnabhingige Sanderzanlungen 877 2,1 474 1,9 785 2,3 559 1,7
3 vergiitung arbeitsfreier Tage 7141 21,6 6045 18,8 7 724 22,7 €598 20,1
10 Urlaubsvergitu 4282 13,0 3703 11,9 4590 13,5 4054 12,4
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 7} 1177 3,6 865 2,8 11343 3.9 an 3,0
12 2Zusdtzliche Lohn- und Gehaltsfortzaniung im Krankheitsfall 44 0,1 22 0,1 56 0,2 30 Q,1
13 vergdtung gesetzl. Feiertage u. sonst. gesetzl, Ausfallzeiten 1 581 4,8 1433 4,6 1 657 4,9 1519 4,6
14 vergltung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage S8 0,2 16 0,1 77 9,2 24 Q.1
15 Aufwendungen fir vorsorgeeinrichtungen 2079 27, 8213 26,4 954 28,0 8885 27,1
18 Arbeitgeberpflichtbeitrige 2ur Sozialversicherung 87 28,5 7874 25,3 9201 27,9 8847 26,4
17 Rentenversicherungsbeitrige 394y 12,0 35952 11,4 415 12,2 3892 11,9
18 Arbeitslosenversicherunqsbeir.rége 1 334 4,0 1 204 3,5 1403 4,1 1 314 4,0
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 2 827 8,8 2633 8,5 3084 9,1 2925 8,9
29 Unfallversicherungsbeitrige 531 1,6 485 1,8 956 1,6 516 1,6
21 Aufwendungen LUr die betriebliche Altersversargung 329 1,9 324 1,4 332 1,0 222 q9,7
22 dar.: Nettozutin 2Zu den Pensionsrickstellungen 8) 78 0,2 43 0,2 91 Q2,3 S3 0,2
23 Autwendungen Iir den vorrunestand 3 0,0 [} 0,0 1 9,0 2 0,0
24 Autwendungen fir sonstige vorsorgeeinrichtungen 10 0,0 18 0,1 8 0,0 1S Q0,0
25 Sonstige Personalnebenkosten 1 936 5,9 144 45 2219 6,5 1551 4,7
26 Entlassungsentschidigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 474 1,4 179 0,6 831 1,9 161 2,5
27 Sanstige gesetzliche Aulwendungen 9) 132 0,4 124 0,4 138 g,4 151 0,5
28 Familienunterstiitzungen S 0,9 1 0,0 ] 6,0 4 9,0
29 Wonnungs flirsorge 3 0,0 o 0,0 4 0,0 13 0,0
30 Beinilfen im Krankheitsfall 1 2,0 | 0,0 1 Q0,0 - -
31 Ausldsungen, Trennungsentschadigungen o. &. 10) 101 2,3 102 0,3 100 9,3 K5 0,3
ho ¥4 Naturalleistungen 28 0,1 18 0,0 ki Q0,1 20 9,1
33 Aufwendungen fur Belegschaftseinrichtungen 83 0,3 21 0,1 116 0,3 120 0,4
34 Aushildungsvergutungen 758 2,3 704 2,3 187 2.3 724 2,2
35 Sonstige Aufwendungen fir die berufl., Aus- und Waiterbildung 245 0,7 206 0,7 265 0,8 207 Q0,6
a8 Sonstige 2uwendungen 107 0,3 47 0,2 139 0,4 58 0,2
37 Arbettskosten insgesamt 53 744 182,99 48 3583 195,7 %6 €13 166,4 S1 941 158,4
I8 dar.: Lohne und Gehdlter 11) 42 728 129,5 38 738 124,7 44 854 131,82 41 S06 126,86
Nachricntlich:
33 Erstattete Arbeitskosten nach § 5S4 AFG u. &, 87 0,3 198 0,6 29 ¢,1 46 Q,1
40 Aufwendungen fir 2eitarbeitspersonal 155 113 177 25
41 Arbegitskosten je geleisteter Stunde 30,61 26,88 32,68 28,69
Unternenmen mit ... his ... Arbeitnehmern 3)
| 100-199 [ 200-499 | %00 -999 |1 000 und menr
1 Entgelt fir gelaistete Arbeit 4} 34 961 100,0 33 914 100,0 36 036 100,0 33 862 100,90
2 Fersonalnebenkosten insgesamt 22098 63,2 24038 70,9 22932 63,8 25 41l 75,6
3 dar.: Gesetzliche Personalmebgnkosten S} 12 398 5 12393 3¥,5 13015 36,1 13101 38,9
4 Sonderzanlungen 6) 2 804 8,0 496 10,3 3 224 8,3 4071 12,1
-] Urlaubsgeld m 2,2 947 2,8 1058 2,9 993 2,9
6 Leistungen 2ur Vermigensbildung der Arbeitnetmer 322 0,9 273 0,8 360 1,0 341 1,90
? Ssonstige fest vereinparteg Sonderzahlungen 1195 3.4 992 2,9 1 o088 3,6 1923 5,7
8 Leistungs- und ?minnabha'ngige Sonderzahiungen Si0 1, 1283 3.8 121 2,0 832 2,5
9  vergutung arbeitsireier Tage 7677 21,7 7713 22,8 8648 24,0 8838 25,8
10 urladtsvergiitung 457% 13,1 4831 13,7 5008 13,9 4974 14,8
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 7) 1 206 3,5 1324 3,8 1822 4,5 179 5,3
12 2usdtz]l icne Lohn- und Gehaltsfortzehlung im Krankheitsfall 43 0,1 85 a,2 n 0,2 92 0,3
13 vergutung gesetzl. Feiert u. sonst. et2l, Ausfallzeiten 1 640 4,7 1632 4,8 1846 S,1 1758 5,2
14 vergiitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 112 0,3 77 0,2 101 0,3 S 0,3
19 Aufwendungen fir vVorsorjeeinrichtungen 9708 27,8 9477 27,9 9532 26,6 10208 30,3
16 Arbeitqeperpflichtbei rige 2ur SoZislversicherung 9420 2,9 9301 27,4 94065 25,1 9 447 28,1
17 Rentenversicherungsoeitrs 4223 12,1 4206 12,4 428 11,3 4295 12,8
18 Arbeitslosenversiche itrige 1 433 4,1 1 425 4,2 1 442 4,0 1 433 4,3
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 3183 291 3126 9,2 3165 8,8 3097 9,2
20 Untallversicnemngsbeitrxge 574 1,8 544 1,6 £13 1,4 623 1,8
21 Aurmndmgen flr die betriebliche Altersversorgung 285 0,8 182 4,5 186 0,5 761 2.3
22 dar.: Net ozutunrun? 2u den Pensionsrickstellungan 8) B2 0,2 L Q.1 686 0,2 222 0,7
23 Autvendungen Eir den vortunastand 1 0,0 1] Q9,0 - - 13 0,0
24 Aufwendungen fUr sonstige vorsorgeeinrichtungen 2 0,0 15 0,0 1 9,0 1 0,0
25 Sonstige Personalnebenkosten 2 008 57 334 9,9 1489 4,1 2483 7.4
25 Entlissungsentschadigungen, betrieblichas Kurzarbeitergeld 474 1,4 1509 4,4 215 9,8 676 2,0
27 sonstige gesetzliche Aufwendungen 9) 132 0,4 136 0,4 143 9,4 118 0,3
28 Familignunterstit2ungen 9 0,0 4 0,0 S 0,0 10 0,9
23 baoh firsorge 2 0,0 - - - - 3 9,0
30 Beinillen im Krankheitsfall - - 0,0 1 0,0 2 0,0
31 Auslisungen, Trennungsentschidigungen u. &. 10) 218 9,8 52 0,2 9 0,3 47 a,1
3 :“;m 20r Belegschatts n B o B0z B 0 29 0%
U r Belegschaftseinrichtungen N f ' f
34 Amhlld\rﬁvemﬁtum«n ¥z 2.1 4 2,8 S08 1,4 883 2,6
s Sonstige Autwendungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 2687 0,8 302 0,9 178 0,5 344 1,0
36 Sonstige 2umendungen a3 4,3 21 0,8 164 3,9 120 0,4
37 Arbeitskosten insgesamt S7 058 163,2 57 950 170,9 S8 9689 163,8 59 129 175,86
328 dar.: LShne und Gehdlter 11} 45 343 129,7 45 129 133,1 47 908 132,9 46 432 137,89
Nachrichtl ichs
19 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &. 28 0,1 27 0,1 21 0,1 15 0,0
40 Aufwendungen Elr 2eitarbeitspersonal 79 234 273 336
41 Arpeitskosten ja geleistetar Stunde 32,83 33,93 35,04 35,05
FuBlnotan sieha Ende der Tabehe,
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2 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstisistungssektor 1996 nach Kostenarten,
ausgewahlten Wirtschaftszweigen und Untemehmensgrofienklassen
Neue Linder und Berlin-Ost

Lfd. ’ Arbeitskosten je vollbeschaftigten Arbeitnehmer 1)
Nr, Kostenart
m Jx2] om [x2] o [x20] v [x2)
Grophandel mit Nahrungsmitteln, Getrdnken und Tabakearsn
Unternebmen mit ... big ... Arbeitnenmern 3)
| 10udmenr | 10 - 49 S0 und mehr 56 - 99
1 Entgelt fir geleistate Arbeit 4) 30 211 100,0 28 177 100,00 30 928 100,0 30 188 109,90
2 Personalnebenkosten insgesamt 17 438 57,7 12673 48,5 18 7682 80,7 16 282 53,9
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten S) 10812 35,8 91303 33,0 11 345 38,7 10139 33,6
[ Sonderzahlungen 8) 1 690 5,8 797 2,7 24018 8,% 1277 4,2
-] urlaubsgel 520 1,7 205 0,7 832 2,0 189 0,8
8 Leistungen 2ur Vermigensbildung der Arbeitnahmer 153 0,5 =0] 0,2 190 0,8 127 0,4
? Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 723 2,4 2713 1,0 882 2,9 881 2,3
8 Leistungs~ und ?eainnaméngige Sonderzahlungen 293 1,0 230 0,8 315 1,0 299 1,0
9 vergitung arbeitsfreier Tage 6617 21,9 5249 18,6 7089 23,0 899 19,5
10 urlaubsverglitung 3801 126 3084 10,9 4054 13,1 3561 11,8
11 Geserzliche Lohn= und Gehaltsfortzahlung im Krankheitstall 7) 1 287 4,3 885 3,0 1 440 4,7 896 3,0
12 2Zusétzliche Lohn~ und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 48 0,2 25 0,1 S5 0,2 19 0,1
13 Vergutung gesetzl. Feiertage u. sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 1 453 4,8 1 282 4,6 1514 4,9 1393 4,8
14 vergitung sonstiger betriebl., oder tarifl. arbeitsfreier Tage 28 0,1 1 0,0 L 0,1 30 0,1
15 Aufwendungen fir Vorsorgeeinrichtungan 8074 26,7 7182 25,4 #8388 27,2 7985 26,5
18 Arbeitgeberpflichtbeitrdge 2ur Sozialversicherung 796 26,3 702 25,1 827 28,7 7752 25,7
17 Rentenversicherungsbeitrige 3585 11,8 313% 11,1 3703 12,6 3501 11,8
18 Arbeitslosenversicher itrége 1 201 4,0 1 066 3,8 1249 4,0 1183 3,9
19 Kranken- und Fflegeversicherungsbeitrige 2 79 9,0 21378 8,4 282 9,1 2807 8,8
20 uUnfallversicherungsbaitcige 490 1,6 481 1,7 494 1,6 461 1,5
21 Aufuemwlgoeﬂ Lir die betriebliche Altersversorgung 118 9,4 80 0,3 127 0,4 234 Q0,8
22 dar.; Net zufﬁhmn? 2u den Pensionsrilckstellungen 8) 85 0.2 - - % 0,2 142 0,5
23 Aufre en [ir den Vorruhestand - - - - - - - -
24 Aufmendungen flr sonstige vorsorgeeinrichtungen 0 0,0 - - Q Q0,0 - -
25 Sonstige Personalnebenkosten 1 055 3,5 515 1,8 1288 4,0 1101 3,6
26 Entlassungsentscnadigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld : 223 0,7 78 0,3 274 0,9 83 Q0,3
27 Sormstige gesetzliche Aufwendungen 9) 116 0.4 104 0,4 120 0.4 9% 4,3
28 Famil ienuntarstit2ungen 4 0,0 0 0,0 5 0,9 S 2,0
23 Wohnungs tirsorge 10 0,0 - - 13 0,0 41 ¢,1
30 Beinilfen im Krankheitsfall [ 0,0 - - 0 0,0 - -
31 Ausldsungen, Trannungsentschidigungen u. 8. 10) 88 0,3 s 0,0 114 0,4 169 Q9,8
32 Naturalleistungen 24 0,1 S 0,0 k) 0,1 40 ¢,1
33 Aufwendungen fur Belegschaftseinrichtungen 132 0,4 B 9,0 176 0,6 23 4,8
33 Ausbildungsverglitungen 310 1,0 250 0,9 331 1,1 266 4.9
38 Sonstige Aufwendungen Lir die berufl, Aus- und Weiterbilaung 91 0,3 54 9,2 104 9,3 112 0,4
36 Sonstige Zwwendungen S8 9,2 13 0,0 7% 0,2 50 G2
3’ Arbeitskostan insgesamt 47 846 1S7,7 41 850 148,5 49 €90 160,7 46 447 153,9
3@ dar.: Ldhne und Gehdlter 11} 38 517 127,5 34 182 121,3 40 046 128,5 37 381 123,8
Nachrichtlich:
33 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &. 82 0,2 169 0,6 24 0,1 30 0,1
40 Aufwendungen fur Zeitarbeitspersonal 245 - 332 -
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 26,94 22,48 28,63 25,21
Untarnefmen mit ... bis ... Arbaitnehmern 3)
| 100 -139 | 200 -439 | 500 - 993 |1 000 und menr
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4) 29 343 100,90 28 886 100,C 30 633 100,0 35 788 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 16 059 54,7 18299 63,3 19856 64,8 24 356 68,1
3 dar.: Gesetzliche Parsonalnebenkosten 5) 10626 35,9 11 048 38,2 11847 38,7 13 786 38,5
4  Sonderzahlungen 6) 1287 4,4 2154 7,5 2510 8,2 31668 8,8
5 urlaugsgel 610 2,1 831 3,2 713 2,3 1048 2.9
3 Leistungen 2ur vermdgensbildung der Arbeitnenmer 233 0,8 128 0,4 248 0,8 285 9,7
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzanlungen 435 1,5 £38 2,2 1063 3,8 1815 4,5
8 Leistungs- ung %&ninnebhingiqe Sonderzahlungen 10 0,0 458 1,6 488 1,8 241 0,7
9 vergitung arbeitsfreier Tage 6131 20,9 €631 23,2 7438 24,5 9888 27,6
10 Urlaubsverglitung 3507 12,0 3798 13,1 417 13,8 S 437 15,2
11 Geset2liche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 7) 1210 4,1 1418 4,9 1586 5,2 2411 8,7
12 2usétzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krenkheitsfall 83 9,2 18 Q9,1 % 0,2 130 0,4
13 vergiitung gesetzl. Feiert 4, sonst, gesetzl. Ausfallizaiten 1 380 4,6 1418 4,9 1598 $,2 1883 5,2
14 vergitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 1 0,0 4% 0,2 66 0,2 % 0,1
15 Aufmendungen flr vorsorgeeinrichtungen 7943 27,1 8156 28,2 8621 28,1 9466 26,4
1E Arbeitgeberpflichtbeitcdge zur Sozialversicherung 7844 26,7 8082 28,0 8540 27,9 9388 26,2
17 Rentenversicherungsbeitrage 35»% 12,0 356 12,4 3821 12,5 4161 11,6
18 Arbeitslosenversicnemr?s itrige 1171 4,0 1219 4,2 1 302 4,2 1 3% 3,9
19 Kranken- und Pflegeversicharungsbeitriage 2 117 9,3 2 M7 9,6 293 9,6 3199 8,9
20 Unfallversicherungsbextrage 430 1,5 479 1,7 478 1,6 630 1,8
21 Aufwendungen fir die betriebliche Altersversorgung 98 0,3 74 0,3 82 0,3 70 Q0,2
22 dar.: Nettozufiihrung 2u den Pensionsrlckstellungen 8) 67 0,2 53 0,2 15 0,9 53 g,1
23 Aufwendungen flr den Vorruhastand - - - - - - - -
24 Autwendungen fir sonstige Vorsorgeeinrichtungen 1 0,0 - = - - - -
25 Sonstige Personalnebenkosten 698 2.4 1298 4.9 122 4,0 1 868 5,2
26 Entlassungsentschidigungen, betriebliches Kurzarbeitergeid 180 9.8 240 9,8 117 Q0,4 862 2,4
27 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 3) 122 0,4 135 0,5 124 0,4 138 0,4
28 Familienunterstitzungen 2 0,0 2 9,0 8 0,0 9 0,0
29 lvhhnun%atﬁrsorge - - - - - - 3 0,0
30 Beihilfen im Krankhgitsfall - - - - - - 1 0,0
31 Ausldsungen, Trennungsentschidigungen u. &. 10) 113 0,4 44 Q9,2 119 0,4 30 0,3
32 Naturalleistungen 15 0,1 7 9,0 38 0,1 5 0,1
i3 Autwendungen fur Balegschaftseinrichtungen 9 2,0 127 0,4 27 0,1 419 1,2
kL] Ausbi ldungsvergiitungen 154 0,5 867 2,0 479 1,6 175 0,5
as Scnstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung S5 0,2 138 0,5 139 0,5 s7 0,2
. Sonstige Zumendungen 49 0,2 40 0,1 17 0,8 0 0,2
37 Arbeitskosten insgesanmt 5 402 154,7 47 185 163,3 S50 485 164,8 €0 144 168,1
38 dar.: Lbhre und Gehdlter 11) 3¢ 762 125,3 37 731 130,6 40 642 132,7 48 820 136,4
Nachrichtlich!
k] Erstattete Arbeitskosten nach § S4 AFG u. &. - - 0,1 - - 43 0,1
40 Aufwendungen flr Z2eitarbeitspersonal 210 923 4 737
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 26,01 27,31 30,82 3,28
FuBinoten siche Ende der Tabells.
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2 Arbeitskosten je Vollbeschéfligten im Dienstleistungssektor 1996 nach Kostenarten,
ausgewshtten Wirlschaftszweigen und Unternehmensgréenklassen

Neue Lander und Berlin-Ost
LEd. Arbeitskosten je vollbeschdftigten Arbeitnehmer 1)
Nr. Kastenart
o tx2a | m x| wm [sa] o [x2
Grophandel mi  JGebrauchs- und Verbrauchsgiitern
Unternefmen mit ... biz ... Arbeitn rn 3}
| 10 und menr { 10 - 43 T $0 und mehr 80 ~ 99
1 €£ntgelt flr geleistete Arbeit 4} 32 186 100,0 31 409 100,0 33 645 100,0 32 999 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 20 332 62,0 16 762 63,4 22 301 68,5 13092 57,9
3 dar.: Gesetzliche Persoralnebenkosten S} 11 308 34,5 10011 31,9 12023 3%,8 11240 34,1
4 Sonderzanlungen &) 2 953 7.8 1263 4,0 3 265 9,7 2z 087 6,3
S Urlaubsgeld 583 1,8 347 1,1 122 2,2 844 2,0
[} Leistungen zur Vermigensbildung der Arbeitnehmer 292 9,7 129 0,4 304 0,9 130 0,6
? Sonstige fest vereinbarté Sonderzahlungen 925 2,8 368 1,2 123 3,7 848 2,0
8 Leistungs~ und gewinnanhﬁnqige Sonderzahlungen 738 2,4 413 1,3 1007 3.0 B804 1,8
3 vergutung arbeitsfreier Tage oM 21,6 5081 19,4 7824 22,7 & 851 20,8
10 Urlaubgverglitung 4303 13,1 3748 11,9 4803 13,7 4235 12,8
11 Gesatzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankneitsfall 7) 1 148 3,5 203 2,9 1280 3,8 I 110 3.4
12 2usdtzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfaltl 44 0,1 25 0,1 55 0,2 38 Q0,1
13 vergltung gesetzl. Feiartage u. sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 1528 4,7 1400 4,5 1599 4,8 1 451 4,4
14 vergltung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 54 0,2 4 9,0 81 0,2 18 g,1
15 Aufwendungen flr vorsorgeeinrichtungen 874 26,7 7794 24,8 9299 27,7 £588 28,0
i8 Arbeitgeberpflichtbeitrige zur Sozislversicherung 8484 25,9 7563 24,1 8991 28,8 8511 25,8
17 Rentewersicnerungsbeitrig: 3 881 11,8 313% 19,8 4143 12,4 3810 11,8
18 Arbeitslosenversicherungsbeitrige 1 338 4,1 1 212 3,9 1 497 4,2 1 328 4,0
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 2 868 8,7 2597 8,3 3018 9,0 2985 9,0
20 unfallversicherungsbeitr 397 1,2 359 1,1 417 1,2 308 0,3
21 Aufwe n fGr die betriebliche Altersversorgung 289 Q,9 231 Q0,7 306 0,9 % 9,2
22 dar.: NettozufGhrung zu den Pensionsrickstellungen 8) 75 0,2 s9 9,2 8s 0,3 - -
23 Autmendungen fir den Vorruhestang - - - - - - - -
24 Aufwerndungen fUr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 1 2,0 - - 2 0,0 - -
25 Sonstige Personalnebenkosten 1939 5,9 18624 5,2 2113 6,3 1568 4,8
26 Entlassungsentschddigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 419 1,3 431 1,8 379 1,1 267 0,8
27 Sonstige gesetzliche Aulwendungen 9) 150 4,5 145 0,8 153 0,5 158 0,5
28 Familienunterstitzungen 1 0,0 1 0,0 1 c,0 - -
29 Hornungs tlirsorge 2 4,9 - - 2 0,0 - -
30 Beinjlfan im Krankhejtsfall 1 0,0 - - 2 0,0 - -
31 Ausg ldsungen, Trennungsentschadigungen u. 4. 10} 182 0,8 7 0,0 275 ¢,8 19 0,1
32 Naturalleistungen 21 0,1 3 9,0 31 0,1 33 0,1
33 Aufwendungen fur Belegschaftseinrichtungen 66 4,2 ] 0,0 102 0,3 712 0,2
34 Ausbi ldun%va:gutunqen 804 2,5 793 2,5 810 2.4 ¥59 2,3
k-] Sonstige Aufwendungen fir Jdie berufl, Aus- und Weiterbildung 224 Q,7 166 0,8 258 0,8 187 0,8
38 Sonstige 2umendungen [53:] 4,2 18 0,1 g 9,3 0,2
37 Arbeitskosten insgesamt $3 118 162,0 48 170 1S53,4 %S 847 168,5 52 090 157.9
38 aqgar.: Ldhne und Gehdlter 11} 42 415 129,4 38 752 123,4 44 435 132, 1936 127,1
Nacrrichtlich:
33 Erstattete Arbeitskosten nach § S4 AFG u. &. X 4,1 80 0,3 3 9,0 S 0,0
40 Autmandungen fir Zeitarbeitspersonal 30 834 7 -
41 Arbeitskoster je geleistater Stunde 30,82 27,42 32,7 29,38
Unternenmen mit ... bis ... Arbeitnenmern 3)
| 100 -199 | 200-499 | 500 -9393 |1 000 und menr
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4) 34 208 100,0 34 263 100,0 35 043 100,0 32 293 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 20 748 60,6 23 702 69,2 294393 69,6 26 343 81,68
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten S} 11 808 33,9 12 389 36,1 13 34 38,1 12779 33,6
q Sonderzahlungen 6) 1 964 57 4433 12,9 39591 14,2 5305 18,4
s Urlaubsgel 413 1,2 117/ 3,4 42 2,4 807 2,5
B Leistungen zur vermigensbildung der Arbeitnehmer 340 1,0 311 0,9 437 1,2 346 1,1
? Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 1 005 2,3 1219 3.8 634 1,8 2439 7,6
8 Leistungs- und ?mimabningige Sonderzahlungen 205 0,6 1728 5,0 1877 4,8 1714 5,3
9 vergiitung arbeitsireier Tage 76869 22,4 79399 23,3 899 25,7 7 M3 24,0
13 urlaubsverglitung 473 13,9 4810 14,0 5509 15,7 443 13,7
11 Gesetziiche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 7) 1196 3,5 12w 3,7 1¢ce8 4,5 1 4398 4,6
12 Zuslitzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krenkheitsfall 68 0,2 57 Q9,2 32 Q0,1 B4 0,2
13 vergiutung gesetzl. Faiertage u. sonst. gesetzl., Ausfallzeiten 1 818 4,7 1683 4,9 1815 5,2 1633 S,1
14 Verglitung sonstiger betriabl. oder tarifl. arteitsfreier Tage 49,1 183 0,86 74 0,2 112 9,3
18 Aufwandungen fUr vorsorgeeincichtungen 8903 26,0 9444 27,6 10134 28,9 10 289 31,8
18 Arbeitgeberpflichtbei rége 2ur Sozialversicherung 8651 25,3 9273 27,1 9863 28,1 948 29,4
17 Rentenversicherungsbaite 403 11,8 4327 12,6 4640 13,2 4272 13,2
8 Arbeitslosenversicharungsbeitrige X 1 380 4,0 1 453 4,2 1 557 4,4 1 450 4,5
13 Kranken- und P{legeversicherungsbeitrige 2 819 8,2 313 9,2 13309 9,4 3144 49,7
20 unrallversicherungsbeitr? 416 1,2 356 1,0 356 1,0 621 i,3
21 Aufwendungen fUr die batriebliche Altersversorgung %2 0,7 171 0,5 281 0,7 e 2,4
22 dar.t Nettozufine 2u den Pensionsrickstellungen 8} 111 9,3 19 0,0 20 0,1 234 0.7
23 Aufwendungen [ir den vorruhestand - - - - - - - -
28 Aufwal fir sonstige vorsorgeeinrichtungen - - = - g Q0,0 S 4 04]
29 Sonstige Personalnebenkosten 2219 e,5 1827 5,3 18N 4,8 39026 9,4
25 Entlassungsentschidi n, betriebliches Kurzarbeitergeld 170 4,5 473 1,4 £94 1,7 832 2,0
2?7 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 9) 144 0,4 147 9.4 118 0,3 180 2.5
23 Familienunterstitzungen - - 3 0,0 q 0,0 3 0,0
23 ol tursorge 8 @¢,0 - - - - - -
30 Beinilien im Krankheitsfall - - 1 0,0 0,0 7 0.0
31 Ausldsungen, Trennungsentschidigungen u, &, 10) 729 2,1 21 0,7 178 0,8 ] 0.3
32 Naturallgistungen 13 Q9,0 1 8,0 18 G, 83 4,3
33 Autwendungen fur Belagschaftseinrichtungen 70 0,2 49 0,1 48 0,1 239 0,7
34 Mhi!dungsverquturmn 72 2,1 se3 1,7 ‘6 1,0 1303 4,0
s Sonstige Aufmendungen fUr die berufl. Aus- und Weiterbildung 242 9,7 171 0,8 209 0,6 440 1,4
-} Sonstige Zueendungen 101 9,3 165 0,5 147 0,4 6% 0,2
37 Arbeitskosten insgesamt 64 954 160,6 57 965 169,2 59 436 189,6 S8 €37 181,86
38 dar.: Lishne und Gehélter 11) 43 342 128,2 45 635 136,3 47 622 135,9 45 341 140,4
Nachrichtlichi
39 Erstattete Arbeitskosten nach § S4 AFG u. &, 2 0,0 - - - - 7 ¢,0
40 Aufwendungen fir Zeitarbeitspersonal - - g 3l
41 Arbeitskosten j& geleisteter Stunde 32,7 33,82 38,15 34,48
Fulinolen siohe Ende der Tabelle.
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2 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstieistungssekior 1996 nach Kostenarten,
ausgewahiten Wirtschaftszweigen und Untemehmensgrofienkiassen

N OO NODWYNONI 1OONWRCCOWOROUDUUWU J-OMWJ-»Jow oo

Neue Lander und Berin-Ost
Lrd. Arbeitskosten je vollbeschéftigten Arbeitnetwmer 1)
NC. Kostenart
om [x20] om [s2a] o [x22] om [x2)
Groghandel mit Ronstoffen, Halbwaren, Altmaterial und Reststoffen
Unternenmen mit ... big ... Arbeitnenmern 3)
| 10 und menr | 10 - 89 TSOundmehr S0 - 99
1 Entgelt fiur geleistete Arbeit 4} 33 100,9 31 863 100,09 34 941 100,0 33 488 109,
2 Personalnebenkosten insgesamt 216852 64,3 18 472 S0 23 7116 e©8,1 21 014 &2,
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 5} 11 765 35,0 10685 33,5°12439 35,9 11 699 135,
4 Sondarzehlungen €) 2 907 8,6 1999 8,3 3497 10,0 27% 8,
S urlaubsgeld 643 1,9 401 1,3 800 2,3 €38 1,
] Leistungen zur Ve ensbildung der Arbeitnahmer 294 0,9 212 4,7 s 1,4 213 a,
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzshlungen 1213 3,8 847 3,0 1388 4,0 031 3,
28 Leistungs- und ?winnabhéngige Sonderzanhlungen 758 2,3 439 1,4 2,8 902 2,
3 Vergitung arbeitsfreier Tage 7180 21,3 6454 20,3 7618 21,9 6 784 20,
10 urlaubsvergitung 4 407 13,1 399 12,5 4673 13,4 4206 12,
11 Geset2liche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 7) 1 082 3,1 917 2,9 1140 3.3 929 2,
12 2usitzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 34 0,1 20 0,1 43 Q.1 36 Q,
13 vergitung gesetzl. Feiertage u. sonst, gesetzl. Ausfallzejiten 1 601 4,8 1500 4,7 16866 4,8 1585 4,
14 vargiitung sonstiger betriebl. oder tarifi. arbeitsfreier Tage 66 0,2 21 G, 1 96 0,3 27 0,
15 Aufmendungen fir vorsorgeeinrichtungen 9369 27,8 8483 256 9944 28,5 9334 27,
16 Arbeitgeberpflichtbeitrige 2ur Sozialversicherung 8995 26,7 8140 25,5 955 27,4 3017 26,
17 Rentenversicherungsbeitrige 404 12,0 3871 11,8 429 12,3 4019 12,
18 Arbeitslosenversicherungsbeitrige 1 3684 4,1 1229 3,8 1452 4,2 1 3%8 4,
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 2 988 8,3 2720 8,5 3178 9,1 3 009 g,
20 Unfallvers icherungsbeitrage 587 1,7 521 1,6 830 1,8 833 1,
21 Aufwendungen fir die betriebliche Altersversorgung %9 1,1 338 1,1 374 1,1 280 0,
22 dar.: Nettozufiin zu den Pensionsriickstellungen B8) 88 9,2 35 0,3 50 0,1 3 g,
23 Aufwendungen flir den Vorruhestand ] 0,0 14 0,0 1 0,0 L] 0,
24 Aufwendungen fUr sonstige vorgorgeseinrichtungen 15 9,0 7 0,0 21 g,1 38 0,
25 Sonstigé Personalnebenkosten 2 215 8,6 1536 4,8 2656 7,6 2101 6,
26 Entlassungsentschadigungen, baetriebliches Kurzarbeitergeld 347 1,0 7 0,3 509 1,5 154 0,
27 Sonstige gesatzliche Aufwendungen 9) 137 0,4 127 0,4 143 0,4 168 0,
28 Familienunterstitzungen 3 0,0 ] 0,0 ] 0,0 1 0,
29 Wonnungs flirsorge 0 0,0 - - 0 Q,0 -
30 Baihilfen im Krankheitsfall Q g,0 0,0 Q 0,0 ~
31 Auglisungen, Trennungsentschidigungen u. &. 10} 43 0,1 30 Q0,1 51 0,1 74 0,
32 Natural leistungen 41 a,1 16 0,1 57 0,2 8 0,
33 Aufwendungen Lir 8elegschaftseinrichtungen 51 9,2 13 0,0 75 9,2 62 Q,
34 Ausbildunzvergutungen 1120 3,3 920 2,9 129 3,6 124 3,
35 Sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Weitertildung 333 1,0 275 0,9 n 1,1 a1l 0,
36 Sonstige Z2uwendungen 141 0,4 57 0,2 196 0,6 73 0,
37 Arbejitskosten insgesamt 65 322 164,33 50 33% 168,0 58 657 168,1 54 481 162,
38 gar.: Lohne ung Gehdlter 11) 43 737 129.,9 40 318 128,5 96 131,9 43 046 128,
Nachrichtlich:
39 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &. 117 9,3 228 4,7 44 9,1 94 a,
40 Aufwendungen fir 2Zeitarbeitspersanal 112 ] 178 S3
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 31,24 28,03 33,38 30,22
uUnternghmen mit ... bis ... Arbaitnetmern 3}
| 100-199 | 200-499 | 500 -999 |1 000 und mehr
1 Entgelt fur geleistete Arbeit 4) 37 856 100,0 33 829 100,0 34 826 .100,0 34 549 100,0
2 Personalnebenkasten insgesamt 24 938 ,0 24638 73,0 25 462 73,1 24748 71,8
3 dar.: Gasetzliche Personalnebenkosten S) 13 414 35,4 12332 35,8 13308 38,2 12371 35,8
4 Sonderzahlungen 6) 3 407 9,0 3939 11,7 487 14,0 3704 10,7
] Urlaubsgela 288 2,8 834 2,5 841 2,4 734 2,1
2] Leistungen zur Ven%:nsbudung dar Arbeitnermer B3 0,9 30 1,2 S01 1,4 424 1,2
7 Sonstige fest vereinDarte Sonderzanlungen 1 476 3,9 1211 3,8 2182 6,2 18 5,4
8 Leistungs- und ?minnabnSngige Sonderzahlungen 92 1,6 1 444 4,3 1314 3,9 678 2,0
g Vergiitung arbaitsireier Tage 813% 21,5 7639 22,7 8486 24,4 802 23,2
19 urlaubsvergiitung 4939 13,0 4717 14,0 5198 14,9 489 14,1
11 Gasetzliche Lohn— und Gehaltsfortzanlung im Krankheitstall 7} 1 207 3,2 11 3,5 1383 3,9 11310 3,8
12 2ugiitzliche Lotn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 28 q,1 60 Q,2 14 0,0 83 0,2
13 Vargitung gesetzl. Faiert u. sonst. gasetzl. Ausfallzeitan 1 765 4,7 1805 4,8 1813 5,2 1718 5,0
14 Verglitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 136 Q0,5 86 Q9,3 108 0,3 I 0,2
15 Aufwendungen fGr Varsorgeeinrichtungen 10740 22,4 9689 28,8 10214 29,3 1015 29,4
18 arbeitgeberpflichtbeitrége zur Sozialversicherung 10324 27,3 9483 28,2 99%8B 286 9204 26,6
17 Rentenversicherungsheitrége 4547 12,0 4274 12,7 4543 13,0 4314 12,9
18 Atbeitslosenversicherungs itrage 1 6§71 4,1 1 437 4,3 1548 4,4 142% 4,1
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrége 3 €40 9,3 31% 2,3 3241 9,3 292 8,5
20 unfallversicherungsbeitr 665 1,8 €38 1,8 839 1,8 538 1,6
21 Aufwend fir die betriebliche Altersversorgung 414 1,1 122 0,8 248 0,7 54 2,8
22 dar.: Nettozufinr zu den Pensionsriickstel lungen 8) 51 0,1 S1 Q9,2 76 0,2 139 0,4
23 Autwendungen flur den vorruhestand - - 1 0,0 - - - -
24 Autwand n flUr sonstige vorsorgeeinrichtungen 3 0,0 1 0,1 1 0,0 - -
25 Sonstige Personalnebenkosten 2 718 7,2 3289 9,7 1883 6,4 2858 8,3
26 Entlassungsentschidigungen, betrigbliches Kurzerbeitergeld 730 2,1 434 1,5 e 1,1 85 2,4
27 Sonstige gesetzlicne Aufwendungen 9) 118 0,3 132 0,4 175 0,5 141 0,4
28 Familienunterstitzungen 12 9,0 4 0,0 1 0,0 0,0
29 Wohn fursorge 0 0,0 - - - - - -
» R aungen: Tronmomasentscnadigungen u. &. 10) % 0,2 % ol o o2 - -
ungen, Trennungsentsch u. @, f B ' - =
32 Naturalleéistungen 81 0,2 ” 0,1 - - 215 0,8
33 Aufwendungen fur Belagschaftseinrichtungen 35 a,1 83 0,2 384 1,1 22 4,1
34 Ausbildungzverw‘.itumon 1 160 3,1 1487 4,4 803 1,7 1234 3,6
35 Sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und keiterbildung 400 1,1 485 1,4 170 0,5 307 4,9
38 Sanstige 2uwendungen 13 0,2 519 1.9 89 0,3 84 0,2
37 Arbeitskosten insgesamt 82 884 166,0 58 186 173,0 288 173,1 59 297 171,86
33 dar.: Lohne und Gehdlter 11} 43 408 130,59 45 208 134,4 48 190 138,4 48 281 134,09
Naghrichtlich:
a3 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. 4. ol 9,1 0,1 21 g9,1 8 Q9,0
40 Aufwendungen fUr 2eitarbeitspersonal 20 1 1 552 45
41 Arbeitskosten jg& geleisteter Stunde 35,61 34,10 34,03 34,49
Funoten siehe Ende der Tabele.
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2 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstieistungssekior 1986 nach Kostenarten,
ausgewahiten Wirtschaftszweigen und Untemehmensgréfienkiassen

Neue Lander und Berin-Ost
Lfd. Arbeitskosten je vollbeschiftigten Arbeitnetmer 1)
N Kostenart
om x| o Jx2] o [x2] w [x2
Einzelnandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen und ohne Tankstellen); Reparatur von Gebrauchsgiitarn
Unternebmen mit ... bis ... Arbeitn rn 3}
| 16undmehr | 10 - 49 50 und mehr §0 - 99
1 Entgelt fur geleistete Arbeit 4) 23 185 100,0 28 057 100,0 29 448 100,0 29 047 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 19544 67,0 18 105 S7,4 20 423 €3,4 17 449 60,1
3 dar.: Geserzliche Personalnebenkosten S5) 10442 35,8 9417 33,6 10704 36,3 9881 34,0
4 Somarzahlungen 6) 34018 10,3 1658 5,9 3388 11,4 2442 8,4
S Urlaubsgel 1 051 3,8 300 1,1 1243 4,2 911 3,1
6 Leistungen 2ur Ve ersbildung der Arbeitnahmer 166 0,6 110 0,4 18¢ 9,6 141 0.5
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 1 352 4,8 ar’ 3,5 1 448 4.9 052 3,8
8 Leistungs= und ?ewinnabnﬁngige Sonderzanlungen 450 1,8 2712 1,0 435 1,7 233 1,2
9 vergitung arbeitsfreier Tage . 6321 21,7 SS18 19,7 6526 22,2 6069 20,9
10 Ur laubsverglitung 3843 13,2 343 12,2 3947 13,4 374 12,9
11 Geset2liche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krarnkheitsfail 7) 1 987 3,7 70 2,7 1168 4,0 860 3,3
12 2ZusBtzliche Lohn~ und Gehaltsfort2antung im Krankheitsfall 42 0,1 28 0,1 45 Q,2 3. 0,1
13 vergltung gesetzl. Felertage u. sonst. Qesetzl. Ausfallzeiten 1 306 4,5 1272 4,9 1314 4,5 1 287 4,4
14 vergitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 44 0,2 14 0,1 52 0,2 31 0,1
15 Aufwendungen [Ur vorsorgeeinrichtungen 8206 28,1 7483 26,7 8383 28,5 7605 26,2
18 Arbgitgeberpflichtbeitridge 2ur Sozialversicnerung 7881 27,0 7252 258 89042 27,3 7510 25,9
1?7 Rentenversicherungsbei rﬁgg 3e08 12,4 3308 11,8 3684 12,5 3479 12,0
18 Arbeitslosenversiche sbeitrige 1 222 4,2 1122 4,0 1248 4,2 1198 4,1
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 2 683 9,2 242 8,8 2738 2,3 2 482 8,5
20 Unfallversicherungsbeitrége 68 1,3 1 1,3 372 1.3 374 1,3
21 Aufwencungen fir diq betriebliche Altersversorgung 319 1,1 233 0,8 341 1,2 92 0,3
22 dar.: Nettozufih 2u den Pens jonsrickstellungen 8) 85 0,3 27 0,1 100 0,3 3 0,0
23 Aufwendungen Ifir den Vorruhestand 4 0,0 - - 5 0,0 - -
24 Aufmencungen fUr sonstige vorsorgeeintichtungen B 0,9 0,0 c.0 2 0,0
s Sonstige Personalnebenkosten 1999 6,9 143 S,1 2142 7,3 133 4,8
26 Entlassungsentschadi n, betriebliches Kurzarbeitergeld 485 1,7 80 0,2 596 2,0 178 0,8
27 sonstige gesetzliche Aufwendungen ) 168 0,6 124 0,4 180 0,8 123 0,4
28 Familienunterstiitzungen 8 0,0 0,0 10 0,0 1 0,0
29 Wohnunasfirsorge S 0,0 - - ? 0,0 - -
30 Beihillen im Krankheitsfall 0 0,0 - - 0 0,0 - -
31 Ausldsungen, Trennungsentschadigungen u. 4. 10) 30 Q2,1 50 0,2 25 0,1 1 0,0
2 Matural leistungen 93 0,3 12 0,0 114 0,4 12 0,0
33 Aufwendungen flr Belegschaftseinrichtungen 29 0,2 7 0,0 2 0,2 17 0,1
34 Ausbildungsvergitungen 817 2.8 925 3,3 790 2,7 e 2,7
.3 Sonstige Aufwendungen fiir die berufl. Aus- und Weiterbildung 270 9,9 241 2,9 277 0,9 202 0,7
36 Sonstige Zuwendungen 84 0,2 2 0,1 72 0,2 23 0,1
37 Arbeitskosten insgesamt 43 709 167,80 44 182 157,4 49 872 169,4 46 496 160,1
38 dar.: Lohne ung Gehdlter 11) 38 504 132,0 35 234 125,6 39 341 133,86 37 558 129,3
Nachrichtlich:
39 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u, 4. 83 0,3 141 9,5 68 a,2 21 Q9,1
40 Aufrgndungen fir 2ejtarbeitspersonal 13 1 15 8
1 Arteitskosten je geleisteter Stunde 28,76 5,06 29,75 26,90
Unternanmen mit ... his ... Arbeitnermern 3)
| 100 -199 | 200-439 | 00 - 398 |1 000 und menr
1 Entgelt fUr geleistete Arbeit 4) 30 249 100,0 28 435 100,50 28 648 100,0 29 BS7 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 18983 62,8 18534 65,2 18 372 68,2 21 5 72,9
3 car.: Gesetzliche Personalnebenkasten 5) 1083 35,4 10288 36,2 10 422 35,4 10 970 36,7
4 Sonderzahlungen g) 2 676 8,8 2323 8,2 3008 10,5 3861 12,9
S urlaubsgel 701 2,3 108 3,7 1 268 4,4 132 4,8
[ Leistungen zur Vemgensbildunq der Arbeitnehmer 159 0,8 107 0,4 225 0,8 184 Q9,8
7 Songtige fest vereinbarte Sonderzahlungen 151 3,8 850 3,0 1147 4,0 1 737 5,8
8 Leistungs-~ und innabhangige Sonderzahlungen 664 2,2 315 1,1 g7 1,3 569 1,9
9 Verglitung arbeitsireier Tage 6134 20,3 6191 21,8 B843% 22,5 6718 22,5
10 urlaubsverglitu 3l 12, 3692 13,0 3906 13,6 4046 13,6
11 Geset2liche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 7) 938 3,1 1176 4,1 1176 4,1 1215 4,1
12 2us#tzliche Lonn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 50 0,2 34 0,1 57 0,2 45 0,1
13 vergitung gesetzl. Feigrtage u. sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 1 315 4,3 1263 4,4 1272 4,4 1 342 4,5
14 Vergiitung sonstiger batriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 39 4,1 37 0,1 25 0,1 87 0,2
15 Aufwendungen fur Vorsorgeeinrichtungen 8 -279 7773 27,3 815 28,5 8563 29,0
16 Arbeiigeberpflichtbeitrige 2ur Sozialversicherung 8297 27,4 7677 27,0 7793 27,2 8223 22,5
17 Rentenversicherungsbeitrége 373 12,4 3513 12,4 3515 12,3 3 M7 12,7
15 Arbeitslosenversicherungsbeitrige 12N 4,2 1194 4,2 1 209 4,2 1274 4,3
12 Kranken- und PLlegeversicherungsheitrige 2 788 9,3 2621 9,2 2688 9,4 2800 9,4
20 Unfallvaersicherungsbeitrége 485 1,5 342 1,2 381 1,3 361 1,2
21 Aufwendungen fiir die betriabliche Altersversorgung i28 0,4 96 9,3 361 1,3 430 1,4
22 dar,: Net ozut'dhrun? 2u den Pensionsrickstellungen 8) 48 0,2 S 9,0 0,0 187 0.8
23 Aufwendungen [lr den Vorruhestand - - - - - - g 0,0
24 Aufwendungen fur sonstige Vorsorgeeinrichtungen 5 0,0 - - 0 0,0 10 0,0
25 Sonstige Personalnebenkosten 1744 5,8 2247 7,9 1374 4,8 2527 8,5
28 Entlassungsmtsch&dioun?en. betriebliches Kurzartbeitergeld 327 1.1 550 2,0 227 9,8 808 2,7
27 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 9) 145 a,5 180 0,8 181 0,8 190 0,6
28 Familienunterstitzungen 4 0,0 10 4,0 3 0,0 14 0,0
23 wWohn tlicsorge - - 5 0,0 - - 11 Q,0
30 Beinilfaen im Krankheitsfall 0 0,0 - - 2 4,0 9 9,0
31 Aus ldsungen, Trennungsentschigigungen u. &. 10) 4 0,0 3 0,1 29 0,1 27 Q.1
32 Naturalleistungen 7 0,0 9 0,0 59 0,2 176 0,8
33 Aufwendungen fUr Belegschaftseinrichtungen 88 0,1 56 0,2 3 0,0 103 ¢,3
3 Ausuilclungsvergi.itmgm ™7 2,8 s ) 3,5 626 2,2 817 2,7
» Sonstige Aufwendungen fUr die berufl. Aus- und Weiterbildung 393 1,3 375 1,3 185 1381 288 1,0
E Sonstige Zuwendungen 20 0,1 n 0,1 80 0,2 96 0,3
37 Arbejtskostan insgesanmt 43 223 162,8 46 963 165,2 47 620 166,2 61 622 172,9
38 dar,: Whne und Gehdlter 11) 35 050 129,1 36 949 129,9 38 032 133,0 40 432 135,4
Nachricntlich:
33 Erstattete Arbeitskosten nach $ 54 AFG u. 4. 428 1,4 =} 0,2 18 0,1 48 0,2
440 Aulwand fir Zeiterbeitspersonal ] 12 0 23
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 27,85 21,74 28,47 31,13
Fullnoten sishe Ende der Tabelle.
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2 Arbeitskosten je Volibeschaftigten im Dienatieistungssektor 1996 nach Kostenarten,
ausgewdihiten Wirtschaftszweigen und Untemehmensgrofenklassen

Neue Linder und Berdin-Ost
Led. Aroeitskosten je vollbeschéftigten Arbeitrenmer 1)
Nr. Kostenart
m [s2] m [x2r] om [x20| o {x2

Einzelhand@) mit Waren verschiedener Art {(in Verkaufsriumen)
Unternetmen mit ... bis ... Arbeitnehmern 3)

{ 10undmenr | 10 - 49 50 und mehr 60 - 93
1 Entgelt fiir geleistete Arbeit 4} 28 712 160,024 707 100,00 29 055 100,0 27 186 100,0
2 Personalnebenkostan insgesamt 20584 11,4 14575 54,0 20980 72,1 17 926 6.0
3 dar.: Gesetzliche Personalngbenkosten Si 109563 38,7 @328 33,7 10 718 36,3 10 118 37,2
4 Sondcrzanlungen 1) 3248 11,3 1243 5,0 3387 11,7 26543 9,4
S Urlaubsgel 12N 4,4 arn 1,5 1334 4,6 1136 4,4
8 Leistungen 2ur vamisgensbildung der Arbeitnehmer 148 0,5 105 0,4 181 Q, 205 9,8
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzanlumgen 1 381 4,8 520 2,1 1441 5.9 943 3,8
8 Leistungs- und ?euinnal:nangige Sonderzahlungen 447 1,8 241 1,0 452 1.8 200 0,7
9 verglitung arbeitsfreier Tege 6471 22,5 4712 19,1 €883 22,7 S548m 22,0
10 Urlaubsvergitung 39 13,6 2999 12,1 3983 13,7 3838 13,2
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 7) 1174 4,1 626 2,5 1212 4,2 1110 4,1
12 2usdtzliche Lohn— und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 41 Q0,1 13 0,1 43 0,1 k<] 0,1
13 verglitung gesetz]l. Feiartage u. sonst. gesetzl, Ausfallzeiten 1279 4,4 1081 4,4 1 4,4 1230 4,5
14 vergiitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tege 53 Q0,2 3 0,0 57 0,2 S 0,0
15 Aufwendungen LUr vVorso inrichtungen 819 285 6624 26,8 8305 28,6 7?7832 28,1
16 Arbeitgeberpflichtbeitrége 2ur Sozialversicherung 7917 27,5 6474 28,2 8018 27,6 7632 28,1
1? Renténvers icherungsbeitr a626 12,6 2927 11,8 36m 12,6 343 12,7
18 Arbaitslosenvezsicnem?s itrige 1 221 4,2 o987 4,0 1 237 4,3 1 164 4,3
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 2 639 9,4 2207 8,9 271 9,4 2644 9,7
20 thallversicnerungsbeitr'age 371 1,3 353 1,4 m 1.3 72 1,4
21 Autwendungen tiir die betriebliche Altersversorgung 277 1,0 139 0,8 287 1,0 - -
22 dar. : Nettozufihrung 2u den Pensionsrickstallungen 8) 82 g,2 2 9,0 56 0,2 - -
23 Aufwendungen fir den vVorruhestand k) 4,0 - - - 0,0 - -
24 Aufmendungen flr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 1 4,0 11 0,0 ] 0,0 - -
25 Sonstige Personalnebenkasten 2 631 3,1 199 8,1 28675 9,2 1775 8,5
26 Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzacbeitergeld 835 2,9 55 0,2 3,1 280 1,0
27 Sonstige gesetzliche Aulwendungen 9) 153 0,7 148 0,6 198 0,7 148 9,5
28 Familienunterstitzungen 9 0,0 ] a,0 10 0,0 1 0,9
23 Hoha tursorge 10 0,0 - - 19 Q,0 - -
30 Beinilfen im Krankheitsfall 1 0,0 - - 1 Q.0 - -
31 Ausldsungen, Trennungsentschadigungen u. d. 10) 27 0,1 - - 28 0,1 - -
32 Naturalleis tungen 149 0,5 14 0,1 158 0,5 47 0,2
33 Aufwandungen fur Belegschaftseinrichtungen 89 0,3 3 0,0 95 0,3 2 0,0
34 Ausbildungsvergltungen 970 3,4 1447 s,9 9% 3,2 105 3,8
3s sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 297 1,9 319 1,3 296 1,0 244 0,9
35 Sonstige Zuwendungen 62 0,2 3 0,0 85 0,2 25 0,1
37 Arbeitskosten insgesamt 49 317 11,4 39 282 159,0 S0 015 172,1 46 092 186,0
38 dar.: Lohne und Gehdlter 11} 38 491 133,8 30 662 124,1 39 035 134,4 35 685 131,4
Nachrichtlich:
3g Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &. 42 0,1 71 0,3 40 0,1 10 0,0
40 Aufmendungen tlr Zeitarbeitspersonal 20 - 21 -
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 23,63 22,7 30,13 2,18
unternehmen mit ... Bis ... Arbeitnehmern 3)
| 100-199 | 200 -499 | S00 - 999 |1 000 und menr
1 Entgelt fir geleistete Arheit 4) 28 079 100,0 26 S43 100,0 28 397 100,0 29 617 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 17 78 63,3 18068 64,1 20 161 71,0 21 73,3
3 dar.: Gesetzliche Personalnebgnkosten 5) 9662 34,4 3881 37,2 1092 38,5 10825 36,8
4 Sonderzahlungen 6 2 264 8,1 2025 7,6 2 881 9,4 3731 12,8
5 urlaubsgel 47 2,7 1004 3,8 13497 4,7 1394 4,7
] Leistungen zur Venﬁgensbua.m dar Arbeitnenmer B84 Q,2 112 0,4 151 9,5 158 0,5
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 1 253 4,5 647 2,4 974 3,4 181 5,7
8 Leistungs- und gewinnabhidngige Sonderzahlungen 201 9,7 262 1,0 189 9,7 568 1,9
9 vergiitung arbeitsireier Tage 5713 20,3 6001 22, &972 24,6 6624 22,4
10 urlaubsvergiitung 1652 12,6 3489 13,1 4077 14,4 4057 13,7
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 7) %3 3,4 1263 48 154 5,4 1137 3,8
12 2usBtzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankhejtsfall 18 2,1 21 0,1 7 0,3 39 9,1
13 vergitung gesetzl. Feiertage u, sonst. etzl. Ausfallzeiten 1 164 4,1 1185 4,5 1 287 4,4 1320 4,5
14 vergitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 16 0,1 42 0,2 17 0,1 71 0,2
15 Aufrencungen flir Vorsorgeeinrichtungen 779 27, 7349 27,7 867 30,6 83M 28,3
16 Arbeitgeberpfiichtbeitrige 2ur Sozialversicherung a2 8,4 7247 23,34 (r92% 27,8 8188 22,8
17 Rentenvers icherungsbeitr 3377 12,0 331 12,8 38% 12,7 3B 12,7
18 Arbeitslosenversicne itrége 1 153 4,1 1120 4,2 1 212 4,3 1 4,3
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrége 2 506 8,9 242 :3,3 2746 9,7 2714 9,4
20 Untallversicherungsbeitr 367 1,3 350 1,3 am 1.3 37% 1.3
21 Aufvendungen fir die betriebliche Altersversorqung 327 1,2 9?7 0,4 753 2,7 209 9.7
22 dar.: Nattozufihrung 2u den Pensionsrickstellungen 8) 184 Q9,7 - - - - 74 9,3
23 Aufwendungen [Ur den Vorruhestand - - - - - - 13 9,0
24 Aufwandungen fir sonstig: vorsorgeeinrichtungen - - - - Q 0,0 Q 9,0
25 Sonstige Personalnebenkosten 2 80 7,3 2698 10,2 1 850 6,5 2490 9,8
28 Entlassungsentschidigungen, betriehliches Kurzarbeitergeld 325 1,2 953 3,6 304 1,1 1048 3.5
27 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 9) 133 0,5 185 0,7 199 0,7 200 9,7
28 Familienunterstitzungen - - 12 0,0 4 0,0 12 0,0
29 Wohn tirsorge - - - - - - 15 0,0
gtl) aeiiinél er im ?rankheitsfall ad 109 5 0 - 5; 0 - L} 0,0 zg 8,0
Auslisungen, Trennungsentschiadigungen u. &. 1 1 2 4 0,1 W1
32 Naturaileistungen - ' 7 0,0 - - @2 07
33 Aufmendungen fur 8elegschaftseinrichtungen 15 0,1 a9 0,3 3 0,0 122 a,4
34 mnildunﬁvergutuugen 1 284 4,86 1078 4,1 1019 3.8 a87 3,0
s Sonstige Aufwendungen [Ur dié berufl. Aus- und Weiterbildung 284 1,0 296 1,1 271 1,0 303 1,0
3% Sonstige 2umendungen 1 0,0 15 0,1 11 0,0 n 0,2
37 Arbeitskosten insgesamt 45 845 163,3 44 811 1e8,1 48 554 171,0 S 315 173,3
39 dar.: Ljhne und Genhdlter 11} 36 056 128,4 34 569 130,2 38 030 133,89 40 032 135,2
RNachrichtlichs
39 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &. %8 0,3 41 0,2 21 a,1 44 0,1
40 Aufwandungen fir Zeitarbeitspersonal - 2 - 29
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunds 26,65 28,68 28,95 3,08

Futinoten sishe Ende der Tabelle.
[ statistisches Bundesamt, Fachserie 16, Arbeitskostencriwbung 1996, Het 3 |
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2 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Diensteistungssektor 1996 nach Kostenarten,

ausgewahlten Wirdschaftszweigen und Untemehmensgrélenklassen

Neue Lander und Berlin-Ost
Lid. Arbeitskosten je vollbeschéftigten Arbeitnehmer 1)
Nr. Kostenart
m x| ow (x| ov [x2] om [x2)
Gastgewerbe
Unternenmen mit ... big .., Arbeitnetmern 3)
| 10 und menr | 10 - 49 T 50 uncd mehr §0 - 19
1 Entgelt fir geleistete Arbeit &) 24 689 100,0 21 859 100,0 26 758 100,0 27 S94 100,0
2 Persanalnebenkosten insgesamt 15 806 &84,1 12 988 60,0 17 753 68,2 16 312 59,1
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten S) 8931 3,2 7544 34,8 9894 37,0 8830 32,2
4 Sonderzahlungen 6) 1 204 4.9 316 1, 1 820 6,8 1 169 4,2
5 urlavbsgel 365 1.5 126 0.6 531 2,0 356 1,3
[ Leistungen 2ur varmidgensbildung der Arbeitnehmer 7 0,3 20 Q0,1 107 Q,4 70 0,3
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzanlungen 598 2,4 121 0,6 928 3,5 08 1,1
g Leistungs— und gewinnabhdngige Sonderzahlungen 170 0,7 49 0,2 254 0,9 437 1,6
S Vergltung arbeitsfreier Tage s27% 21,4 4217 19, 69009 22,5 236 19,0
10 Urlaubsvergitung 29% 12,1 2 403 11,1 3 407 12,7 3142 11,4
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfort2anlung im Krankheitsfall ?7) 1 088 4,4 813 .8 121 4.8 795 2.9
12 2usétzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 39 Q,2 24 Q,1 49 0,2 14 0,1
13 vergitung gesetzl, Feiertage u. sonst, gesetzl, Ausfallzeiten 1119 4,5 a4 4,5 1205 4,5 1150 4,2
14 vergitung sonstiger betriebl, oder tarifl. arbeitsfreier Tage 42 0,2 3 0,0 k] 0,3 135 0,5
15 Aufwendungen fir vorsorgeeinrichtungen g 782 27,5 6777 28,7 7498 28,0 8 991 25,3
18 Arbeitgeberpflichtbeitrige zur Sozialversicherung 66802 26,8 6837 28,0 7271 27,2 6824 24,7
17 Rentenversicherungsheitr 2832 11,7 2435 11,2 3208 12,06 2977 10,8
18 Arbeitslosenversicheru itrége 73 3.9 822 3,8 1079 4,0 1 008 3,6
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 2 189 8,8 18K 8,6 2377 g,9 2291 8,3
20 Unfallversicherungsbeitrs S67 2,3 511 2,4 B08 2,3 852 2,0
21 Aufeandungen fir die betriebliche Altersversorgung 182 0,7 121 0,6 225 ¢,8 167 0,6
22 dar.: Nettozufinhrung 2u den Pensionsrickstellungen 8) 53 0,2 - - 83 0,3 0,0
23 Aufwendungen fdr den vVorruhestand 0,0 - - [} Q0,0 - -
24 Aufeendungen [ir sonstige Vorsorgeeinricntungen 8 Q,0 139 Q,1 Q 9,0 - -
25 Sonstige Personalnabenkosten 283 10,3 2689 12,4 2 428 9,1 291% 10,8
28 Entlassungsentschiadi en, betriebliches Kurzarbeitergeld 28 1,1 88 0,4 419 1.9 731 2,6
27 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 3) 131 Q.8 120 0,6 139 9,5 121 0.4
28 Familienunterstutzungen 10 0,0 3 3,0 11 0,0 4] 0,0
29 Wohnungs Elitsorge 8 0,0 12 0,1 s 0,0 - -
30 Beihilfen im Krankhejtsfall 0 0,0 - - 4] 0,0 - -
31 Aus lisungen, Trennungsentschédigungen u. &. 10) 50 0,2 53 0,3 43 0,2 185 0,7
32 Naturalleistungen 168 9,7 145 0,7 182 0,7 368 1,3
a3 Aufwendungen fir Belegschaftseinrichtungen 113 0,5 73 4,3 141 0,5 51 0,2
34 Ausbildunﬁvergmungen 1 330 5,4 1789 8,2 1042 3,9 117 4,3
) Sonstige fmencdungen fOr die berufl. Aus- und Weiterbildung 374 1,8 383 1,8 387 1,4 247 0,9
L] Sonstige Zuendungen B4 0,3 32 0,1 87 0,3 39 0,1
37 Arbeitskosten insgesamt 40 475 164,1 34 658 160,0 44 511 1686,3 43 906 159,1
38 dar.: Ldhne und Gehdlter 11} 31 148 126,3 26 191 120,9 34 587 129,3 34 000 123,2
Nachricntlich: .
) Erstattete Arbeitskasten nach § S4 AFG c. &, 121 0,5 17 0,8 B85 0,3 189 0,7
40 Aulwendungen fur 2eitarbeitspersonal 94 2 158 U]
41 Arbeitskosten §e geleisteter Stunde 23,40 13,67 26,06 24,72
unternenmen mit ... bis ... Arbeitnehmern 3)
| 100 -199 | 200-439 | €00 -333 |1 000 und menr
1 Entgelt fur geleistete Arbeit 4) 26 342 100,0 25 837 100,0 26 877 100,0 26 €54 100,0
2 Personslnebenkosten insgesamt 18 256 67,8 18542 71,8 18 e85 £9,4 17551 &5,8
3 dar.t Gesetzliche Personalnebenkosten S) g 70 38,3 10008 38,7 10 44 39,0 10 084 37,8
[ Sonderzahlungen &) 1 761 6,8 1865 8,1 2647 9.8 899 7.1
S urlaubsgeld 550 2,0 581 2,2 684 2,5 524 2,0
8 Leistungen 2ur Ve Dildung der Arbeitnenmer s7? 0,2 109 0,4 99 0,4 141 0,5
? Sonstige fest vereinbarta Sonderzanlungan 901 3,3 7 3,0 1414 5,5 1044 3,9
8 Leistungs— und ieninnauhingige Sonderzan lungen 2713 1,0 104 0,4 330 1,5 190 0,7
9 vergltung arteitsfreier Tage 588 21,8 6172 23,9 647 24,1 6137 23,9
10 Ur laubsvergiitung 3600 13,0 3448 13,3 3% 13,3 3339 12,9
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 7} 1183 4,4 1256 4,9 1 454 5,4 1437 5,4
12 2usiétzliche Lohn- und Gehaltsfortzehlung im Krankheitsfall 22 0,1 51 0,2 62 Q,2 &8 0,3
13 vergitung gesetzl, Feiert u, sanst, etzl, Ausfallzeiten 1 166 4,3 1 3% 5,2 1268 4,7 11711 4,4
14 vergitung sonstiger betriebl. odec tarifl. arteitsfreier Tage 15 0,1 61 0,2 88 Q0,3 83 0,2
15 Aufwendungen [lUr Yorsorgeeinrichtungen 743 27,86 Y28 24,1 Y644 28,4 7729 29,0
18 Arbeitgeberpflichthei rb‘ge zur Sozialversicherung 221 2,0 12\ 28,0 YS89 28,2 7 244 27,8
17 Rentanversicherungsbeitrd 3229 12,0 3181 12,2 3417 12,7 3241 12,2
18 Arbeitslosenversicherul itrage 1 069 4,0 1058 4,1 1 188 4,3 1093 4,1
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 2 323 8,6 2354 9,1 2424 9,0 2 420 9,1
20 Unfallversicnerungsbeitrige 651 2.4 678 2.6 93 2,2 S91 2,2
21 Aufmendungan fir die betriebliche Altersversorgung 161 0,8 20 a,l S5 9,2 384 1.4
22 dar.: Net zufUhl‘uﬂ? 2u den Pensionsrickstellungen 81} - - -44 -0,2 <7 9,2 2339 0,9
23 Aufwengungen Plr den vorruhestand - - - - - - 1 0,9
24 Aufwendungen fUr somstige Vorsorgeeinrichtungen - - - - - - Q 0,0
ol Sonstige Persanalnebenkasten 315 11,7 3848 13,7 1906 7.1 1787 e,?
28 Entlassmgsentsch&digmgen. betriebliches Kurzarbeitergeld 215 0,8 472 1,8 76 0.3 448 1,7
27 Sonstige Qesetzliche Aufwendungen 9) 148 9,6 156 ¢,6 153 0,6 133 0,5
28 Familienunterstiit2ungen 2 0,0 - - 61 0,2 8 0,0
29 tirsorge - - 25 0,1 12 0,0 0 0,0
I e e . . 10 -
uslgsungen, Trennungsentschidigungen u. A. - - - - - - ,
a2 Naturalleistungen 131 Q,5 169 0,7 80 0,3 172 0,8
33 Aufwmandungen fir Belegschaftseinrichtungen 121 6,5 233 ¢,9 445 1,7 B0 0,2
34 Ausbildunﬁvemﬁtunoen 1993 7.4 1931 7.5 e 2,8 4339 1,6
s Sonstige Aufwandungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 472 1,8 482 1.9 210 0,8 381 1,4
38 Sonstige Zuwendungen 722 0,3 77 0,3 9z 0,3 111 0,4
37 Arbeitskaosten insgesamt 45 138 167,86 44 378 171,86 45 542 169,4 44 205 165,8
38 dar.: Ldhne und Geh&lter 11) 34 610 128,5 233 574 129,32 35 991 133,9 34 €30 130,1
Nechrichtlich:
39 Erstattete Arbeitskostan nach § 5S4 AFG u. 4. 115 0,4 195 0,8 &9 0,3 ? 0,0
40 Aufwenoungen fir 2eitarbeitspersonal - - - o] 340
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 2,18 25,76 27,88 25,87
FuBnoten siehe Ende der Tabelle.
| fet Pund Fachserie 16, Acbeiush thebung 1996, Heft 3
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2 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstieistungssektor 1996 nach Kostenarten,
ausgewdhiten Wirtschaftszweigen und Unternehmensgrianklassen

Neue Lander und Barin-Ost
Lfa, Arbeitskosten je vollbeschéftigten Arbeitnermer 1)
Nr. Kogtenart
m x| om x| ow fxa] o [x2
Kredit- und versicherungsgewerbe
Unternetmen mit ... big ... Arbeitn rn_3}
| 0undmerr | 10 - 49 LTSOu‘dmnr 50 - 98
1 Entgelt fur geleistete Arbeit 4) 39 837 100,0 33 843 100,0 39 837 100,0 40 098 100,0
2 Personalnebenkosten insgasemt 39344 94,8 32679 82,0 39647 99,56 32135 80,3
3 dar.: Gesatzliche Personalnebenkosten 5} 15068 37,8 14663 36,8 15 087 37,9 14 465 36,
4 Sonderzanlungen 6} 9212 23,1 5908 14,8 9382 23,5 ST 14,3
5 urlaubsgel 701 1,8 166 0,4 125 1.8 14 9,0
6 Leistungen Zur Vermidgensbildung der Arbeitnermer 896 2,3 100? 2,5 831 2,2 87 2,4
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzehlungen 6068 15,2 4112 10,3 6 157 15,8 4123 10,3
8 Leistungs- und genimabhiﬂgige Sonderzahlungen 1 547 3.9 620 1,6 1 589 4,0 632 1,8
9 vergutung arbeitsfreier Tage 9868 248 9377 23,5 9888 24,8 96539 23,8
10 urlaubsvergiitung 5727 14,4 55877 14,0 S734 14,4 S8671 14,2
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 7} 1 624 4,1 1555 3,9 1627 4,1 1560 3,9
12 2ustzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlumg im Krankheitsfall 57 0,1 70 0,2 57 0,1 82 0,2
13 verglitung gesetzl. Feiert u. sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 2 009 5.0 188) 4,7 2014 8,1 1911 4,8
14 vergiitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 448 1,1 235 0,7 455 1,1 327 0,8
15 Aufwendungen flr vorsorgeeinrichtungen 1463 38,7 11752 29,5 14 786 37,1 12 0% 30,2
16 Arbeitgeberpflicntbeitrige zur Sozialversicherung 11 209 28,1 11002 27,8 11218 28,2 10 684 26,8
17 Rentenvers icherungsbeitr 63 13,5 5183 13,0 S 3% 13,§ S0 12,7
18 Arbeitslosenversicheru itrége . 1 792 4.5 1777 4,8 1 792 4% 173 4,3
19 Kranken- und PLlegeversicharungsbeitrage 3 890 9,3 3673 9,2 38681 9,3 36558 8,9
20 Unfallversicherungsbeitr 342 0,9 389 0,9 340 0,9 325 0,8
21 Autwendungen fir ¢ie betriebliche Altersversorgung 3 388 8,8 7116 1,8 39807 8,8 13700 3.4
22 dar.: Nettozufin 2zu den Pensionsrickstellungen 8) 113 2,9 =27 -0,1 1 192 3,0 410 1,0
23 Aufwendungen [Ur den Vorruhestand 397 1,0 14 9,0 415 1,0 185 0,5
24 Aufwendungen EUr sonstige varsargeeinrichtungen 40 0,1 34 0,1 40 0,1 37 9,1
25 Sanstige Personalnebenkosten S83L 14,1 5645 14,2 65831 14,1 4822 12,0
26 Entlassungsentschédigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 886 2 1418 3,6 862 2,2 [-xx] i,6
27 Soretige gesetzliche Aulwendurgen 9) 227 0,8 228 0,6 227 0,8 300 Q0,7
28 Familignunterstiitzungen 682 1,7 15 0,0 N3 1,8 s 9,1
29 WHahn tirsorge 89 0,2 - - 93 0,2 4 0,0
30 Beinilfen im Krankheitsfall 10 0,0 - - 11 0,0 - -
k)| Ausldsungen, Trennungsentschédigungen . 8. 10) 60 0,2 10 0,9 62 0,2 23 0,1
32 Naturalleistungen 119 0,3 54 0,1 122 0,3 76 0,2
13 Aufwendungen EGr Belegschaftseinrichtungen 389 0,9 16 0,0 385 1,0 21 0,1
kL] Ausb:‘i:unﬁvetgﬁtmen 1 337 3,4 2054 S,2 1304 3,3 18IS 4,5
5 Sons- :ge Aufwendungen fur die berufl. Aus- und Weiterbildung 1 402 3, 1733 4,4 1L 388 3,5 1807 4,9
36 Sanstige 2uwendungen 452 1,1 115 0.3 487 1,2 308 0,8
37 Arbeitskosten insgesemt 79 18} 198,8 72622 182,0 79 484 199,565 72 292 180,3
38 dar.: Lohne und Gendlter 11) 58 915 147,9 S5 128 138,4 59 087 148,3 55 380 138,1
Nechricntlich:
39 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &, 4 0,0 16 0,0 4 0,0 26 0,1
40 Aufwendungen fir Zeitarbeitspersonal 112 25 116 -
41 Arbeitskosten je geieisteter Stunoe 47,48 42,50 47, M 43,41
Unternehmen mit ... bis ... Arbeitnenmern 3)
| 100-199 | 200-499 | $00-999 |1 000 und mehr
1 Entgelt fur geleistete Arbeit 4} 35 835 100,0 3% 032 100,0 37 177 100,0 45 273 100,90
2 Personalnebenkosten insgesamt 33970 95,3 35S 311 100,88 34 39 92,4 47 283 104,4
3 dar.: Gesat2zliche Personalnebenkasten S} 13937 39,1 13925 39,7 13908 37,4 16 %4 137,90
q Sandarzahlungen B6) g 751 24,6 8923 255 7697 20,7 11 037 24,4
S Urlaubsgel 311 0,9 493 1,4 444 1,2 1189 2,8
5 Leistungen zur Vemﬁg:nsnildunc der Arteitnermer 945 2,7 911 2,6 866 2,3 1,9
7 Sonstige test vereinbarte Sondarzahlungan 6432 18,1 €827 19,5 65664 18,2 6 117 13,5
] Leistungs~ und geuimabningiqe Sonderzahlungen 1 063 3,0 687 2,0 722 1,9 2857 8,3
9 Vergutung arbeitsireier Tege 8638 24,4 @474 24,2 9314 25,1 11 454 25,3
10 Urlaubsvergiitung $122 14,4 495 14,2 5187 14,0 & €6l 14,7
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 7) 1 448 4,1 1368 4,0 1830 4,3 1665 4,1
12 Zusdtzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krarkheitsfall 71 0,2 58 0,2 28 9,1 64 0,1
13 vergiitung gesetzl. Feiert u. sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 1 741 4,3 176 5,0 1853 8,0 2342 56,2
14 verglitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage nz 0,9 315 9,3 65?7 1.8 522 1,2
15 Aufwendungen fic Vorsorgeeinrichtungen 11183 31,4 12102 34,5 11 87 31,9 19 044 42,1
16 Arbeitgeberpflichtbel riﬂo 2ur Sozialversicherung 10 507 28,5 10606 30,3 10 268 27,6 12 286 27,1
17 Rentenvers icherungsbeitr: - 5028 14,1 S9021 14,3 4930 13,4 5957 13,2
18 Arbeitslosenversicheru itrdge 1 702 4,8 1683 4,8 1683 4,5 194 4,3
19 Kranken- und Pflegeversicnerungsbeitrige 3 512 9,9 3505 10,0 3 407 9,2 4000 8,8
20 Unfallversicherungsbeitrs 265 0,7 39%6 1,1 184 9,8 383 0,8
21 Autwendungen flr die betriebliche Altersversorgung 660 1,9 1422 4,1 1801 4,3 6728 14,9
22 dar.: Nettozutiin Z2u den Pensionsrickstellungen 8) 212 0,6 895 2,6 1019 2,7 1801 4,0
Aufwendungen [lr den Vorruhestand 45 a,1 2 0,0 118 0,3 850 2,1
24 Aufwendungen tur snnstige vorsorgeeinrichtungen 18 0,0 H 0,2 12 0,0 32 g,1
25 Sonstige Personalnebenkosten §33 150 S5611 166 547 14,7 S 748 12,7
28 Entlassungsentscnadiqm?m. betriebliches Kurzarbeitergeld 1094 3.1 692 2,0 975 2,6 924 2,0
27 Sonstige Qesetzliche Aulwendungen 3) 241 ¢,7 177 0,5 198 0,5 281 0,8
28 Femil ignunterstiitzungen 629 1,8 1183 3.4 az7 2,5 400 0,9
23 Wahn firsorge - - B8 0,0 1 0,0 228 0,8
30 Seinillen im Krankhejtsfall S 0,0 8 0,0 1 0,0 20 0,0
31 Ausldsungen, Trennungsentschidigungen u. &, 10) 5 0,0 73 0,2 g5 9,2 64 0,1
32 Naturalleistungen 189 9,4 102 0,3 S1 0,1 164 0,4
33 Aufwandungen fur Belegschaftseinrichtungen g9 0,2 338 1,90 316 0,8 568 1,3
34 Ausbilmrﬁvemutungen 1 494 4,2 1412 4,0 1 190 3,2 1157 2,8
3% Sonstige Aufwendungen fUr die berufl. Aus- und Weiterbildung 1 43 4,2 1589 4,5 1 14} 3,1 1288 2,8
35 Sonstige 2uwendungen 152 0,4 233 0,7 1,8 g7a - 1,8
37 Arbeitskosten insgesamt B3 605 195,3 0 343 200,88 71 S3€ 192,14 92 557 204,4
38 dar.: Lihne und Gehdlter 11) 53 084 149,0 S2 429 149,7 S4 188 145.,8 €7 765 149,7
Nachrichtlich:
39 Erstattete Arbeitskosten nach § S4 AFG y. K. - - 4 0,0 1 .0 4,0
0 Aufwendungen LlUr 2eitarbeitsparsonal 1 86 51 138
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 40,48 41,64 43,11 - 56,42

Fuinoten sieh Ende der Tabeile.
Statisusche Bundezamit, Fachserie |6, Arbeitakostenerhebung 1996, Hett3 |
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2 Arbeitskosten je Vollbeschéftigten im Dienstieistungssektor 1996 nach Kostenarten,
ausgewihiten Wirtachaftszweigen und Untemehmensgrofenkiassan

Neuye Linder und Berin-Ost
Ltd. Arbeitskosten je vollbeschéftigten Arheitnehmer 1)
Nr. Kostenart
om [x2)] om [x2r]| o [x2]| o [x2
Kreditgewerbe :
Unternetmen mit ... big ... Arbeitnenmern 3)
| 10 und menr | 10 - 49 T S0 und meht 50 - 99
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4) 39 294 100,00 39 843 100,0 39 265 100,0 40 095 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 39 209 ,8 679 82,0 39 558 100,7 32197 80,3
3 dar.: Gesetzliche Personalngbenkasten S) 14 845 7,8 14 €63 35,8 14855 37,8 14 453 36,0
4 Sonderzahlungen B) 8267 23,86 S8906 14,8 9 438 24,0 5 M0 14,3
5 url 1 399 1,0 166 0,4 411 1,0 12 0,0
8 Leistungen zur vermigensbildung der Arbeitnehmer 2,4 1007 25 931 2,4 %7 2,4
? Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 6 37 16,2 4112 10,3 6488 16,5 4129 10,3
8 Leistungs- und gminnabna‘ngige Sonderzahlungen 1 558 4,0 B20 1,6 1 606 4,1 832 1,6
9 Vergiitung arbeitsfreier Tage 9663 24,6 9377 23,5 9678 24,8 9539 24,8
10 Urlaubsverglitung 5623 14,3 5577 14,0 5 825 14,3 Se1 14,2
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 7) 1 569 4,0 1955 3,9 1570 4,0 15880 3,9
12 2usdtzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 53 0,1 70 0,2 52 0,1 62 0,2
13 Verglitung gesetzl. Feiertage u. sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 1 983 5,0 1 881 4,7 1 988 51 1911 4,8
14 vergitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 438 1,1 295 0,7 443 1,1 327 0,8
15 Aufeandungen flr vorsorgeeinrichtungen 14 856 37,0 11 702 22,5 14 7068 37,5 12091 30,2
16 Arbeitgeberpflichtbeitrige zur Sozialversicherung i1 067 28,2 11 002 27,6 11 071 28,2 10683 26,8
17 Rantenversicherungsbeitrigae . 5317 13,9 183 13,0 53 13,6 S 0¢79 12,7
18 Arbeitslosenversicherungsbeitrige . 1762 4,5 1777 4,5 1 762 4,5 1722 4,3
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 3 663 9,3 36713 9,2 3662 9,3 389857 8,9
20 Unfallversicherungshbeitrige 25 0,8 363 0,9 323 0,8 325 0,8
21 Aufwendungen fir die betriebliche Altersversorgung 3 451 8,8 718 1,8 3538 9,2 1371 3.4
22 dar.: Nettozufiihrung zu den Pensionsrickstellungen 8) 1212 3,1 =27 0,1 1278 3,3 411 1,0
23 Aufwendungen fiur den Vorruhestand %1 9,9 14 0,0 3890 1,0 185 0,5
24 Aulwe en fiir sonstige vVorsorgeeinrichtungen k¥ 0,1 34 0,1 37 0,1 3?7 0,1
25 Sonstige Personalnebenkosten 573 14,6 S84 14,2 573 14,6 4828 12,0
25 Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarbeitergald 244 2,1 1 418 3,8 813 2,1 534 1,8
27 Sonstige gesetzlicne Aufwendungen 9) 226 0,8 226 0,6 226 0,8 300 9,7
28 Familienunterstitzungen %2 1,9 15 0,0 802 2,0 3s 0,1
23 Wohnungsflrsorge 89 0,2 - - 34 0,2 4 0,0
30 Beihillen im Krankheitsfall . 11 0,0 - - 11 0,0 - -
31 ausldsungen, Trennungsentschadigungen u. 4. 10) sl 0,1 1¢ 0,0 S3 g,1 23 0,1
32 Naturall@istu 122 ¢,3 54 Q2,1 128 0,3 76 0,2
3 Aufwendungen fur Belegschaftseinrichtungen 359 0.9 16 0,0 378 1,0 21 9,1
34 Ausbildungsvergltungen 1 387 3,5 2054 $,2 1351 3,4 1817 4,5
<} Sonstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 1 448 3,7 171739 4,4 1433 3,8 10609 4,0
.} Sonstige Zuwendungen 435 1,1 118 9,3 452 1,2 i 0,8
37 Arbefitskosten insgesamt 78 503 1939,8 72 S22 182,0 78 823 200,7 72 292 180,3
38 dar.: Lohna und Gehdlter 11) 58 214 148,1 55 126 139,4 S8 379 148,7 S5 374 138,1
Nachrichtlich: B
39 Erstattete Arbeitskosten nach § S4 AFG u. &, 0,0 16 0,0 4 9,0 5 0,1
40 Aufwendungen fUr Zeitarbeitspersonal 111 25 115 -
41 Arpaitskosten je geleisteter Stunde 46,82 42,50 47,06 43,41
Unternetmen mit ... bis ... Arbeitnetmern 3)
| 100-199 | 200-499 | 500 -939 |1 000 und mehr
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4} 3S 638 100,0 34 795 100,0 37 050 100,09 46 411 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 33 7%3 94,8 35 345 101,86 34 250 92,4 SO 928 109,7
3 dar.: Gesetzliche Personalnabenkosten S} 13911 39,0 13862 39,8 13853 37,4 18943 3.5
q Sonderzahlungen 6) Bg56 24,2 39054 28,0 Ted8 20,6 12 067 28,0
S Urlaubsgel i 4,9 481 1,4 443 1,2 438 0,9
[} Leistungen 2ur Ve nsbildung der Arbaitnetmer %62 2.7 923 2,7 2866 2,3 %1 2,1
? Sanstige fest vereinbarte Sonderzshlungen B 412 18,0 6944 20,0 5659 153 74074 15,2
8 Leistungs- und gewinnabhdingige Sondarzahlungen a7 2,7 705 2,0 679 1,8 583 1.7
9 vergitung arbeitsfreier Tage 8711 24,4 8391 24,1 9287 25,1 11644 25,1
10 urlaubsvargitung ) 5126 14,4 4919 14,1 5174 14,0 638l8 14,7
11 Gegatzliche Lohn- und Genaltstort2ahlung im Krankheitsfall 7) 1 41 4,1 1373 3,9 19590 4,2 1806 3,9
12 2usdtzliche Lohn— und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 88 a,2 56 0,2 27 a,1 55 0,1
13 verglitung gesetzl, Feiert u. sonst, gesetzl. Ausfallzeiten 1 740 4,9 1 741 5.0 184 50 24 £,3
14 vergltung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 316 ¢,9 302 9,9 680 1,8 527 1,1
15 Aufwendungen LUr vorsorgeeinrichtungen 11 157 31,3 12 055 34,6 11 809 31,9 21 087 45,4
18 Arbeitgeberpflichtbeitr 2ur Sozialversicherung 10 89 29,3 10572 30,4 10 220 27,8 12 420 26,8
17 Rentenvers icherungsbe itrige ) S008 14,0 S 005 14,4 4972 13,4 6047 13,0
18 Arceitslosenversicherungsbeitrige 1 635 4,7 18677 4,8 18677 4,5 1936 4,2
.19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 3 508 94,8 3435 10,0 330 9,2 085 8,8
20 Unfallversiche teitrige 259 Q9,7 395 1,1 181 9,5 353 0,8
21 Aufre! n EGr die betriebliche Altersversorgung 671 1,9 1 408 4,0 1587 4,3 8851 18,8
22 dar.: Nettozuftiih 2u den Pensionsrickstellungen 8} 206 0,8 914 2,6 1012 2,7 239 5,1
23 Aufwendungen fir den vorruhestand 48 0,1 2 0,0 115 0,2 1104 2,4
24 Aufwendungen flr sonstige Varsorgeqinrichtungen 17 0,0 78 9,2 12 9,0 17 0,0
25 sonstige Personalnebenkosten 523% 14,7 5834 16,8 5 14,8 6137 13,2
26 Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld 1 083 3,0 710 2,0 983 2,7 e 1,7
27 Sonstige gesetzliche Aulwendungen 9) 240 0,7 1% 0,5 197 9,5 276 a,6
28 Familienunterstiitzungen 643 1,8 1 209 3,5 936 2,5 590 1,1
23 Wohn tiirsorge - - 7 0,0 - - 297 0,6
30 Beihilfen im Krankheitsfall : 5 0,0 8 9,0 1 9,0 25 0,1
31 Ausldsungen, Trennungsentschadigungen u. 8. 10) 4 0,0 34 0,1 86 9.2 75 0,2
32 Natural leistungen 1865 0,5 105 0,3 51 0,1 195 0,4
33 Aufwendungen fur Belegschaftseinrichtungen 87 0,2 347 1,0 318 ,9 828 1,3
34 Aughil vergitungen 1438 4,0 1447 4,2 1188 3,2 1215 2,6
35 Sonstige Aufwendungen Lir die berufl. Aus- und Weiterbildung 1 445 4,4 1575 4,5 1 147 31 1 413 3,0
38 Sonstige en 139 0,4 Q,? 589 1,6 738 1,6
37 Arbeitskosten insgesanmt 69 456 194,86 70 139 201,86 71 300 192,4 97 337 209,7
38 dar.: LShne und Gehélter 11) $3 064 148,6 52 150,1 €3 998 145,7 7¢ 112 151,1
Nachrichtlich:
k-] Erstattate Arbeitskosten nach § S4 AFG u. &. - - S 0,0 1 0,0 2 2,0
40 Aufwendungen flr Zeitarbeitspersonal 253 142
41 Arbeitskosten je geleistater Stunde 40,37 41,50 42,97 58,76
Fulnoten siehe Ende der Tabele. )
| Sutistisches Bundesam, Fachsene 16, Adbeitskostenerhebung 1996, Heft 3 |

-114-




2 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstleistungssektor 1996 nach Kostenarten,
ausgewdahiten Wirtachaftszweigen und Untemnehmensgroenklassen

Neue Linder und Bedin-Ost
Ltd. Arbeitskosten je vollbeschaftigten Arbeitnehmer 1)
Nr. Kostenart
om [x2] om fxar| o [x2 ] om [x2
Kreditinstitute (ohne Spezialkreditinstitute)
Unternebmen mit ... bis .., Arbeitnehmern 3)
| W0undmene | 10 - 439 50 und mehr 50.- 89
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4) 39 078 100,0 39 886 100,0 39 032 100,0 40 035 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 3844 99,4 32728 82,0 ¥ 1 100,4 32 137 80,3
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten S) 14 807 37,9 14683 36,8 14814 38,0 14 453 36,9
4 Sonderzahlungen g) 9168 23,5 5915 14,8 9344 23,89 S M0 14,3
5 Urlaubsgel. a02 1,0 187 0,4 415 1,1 12 0,0
8 Leistungen 2ur Vermdgensbildung der Arbeitnermer 838 2,4 1011 2,5 934 2,4 967 2.4
? Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 6397 16,4 4115 10,3 6520 18,7 4129 10,3
] Leistungs- und geminnabhdngige Sonderzahlungen 1 431 3,7 622 1,6 147 3,8 832 1,6
9 vergiitung arbeitsfreier Tage 9619 24,6 9392 23,5 9631 24,7 953 23,8
10 Urlaubsvergiitung 6692 14,3 6685 14,0 5693 14,3 S679 14,2
11 Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 7) 157 4,0 1 %58 3,3 1572 4,0 1%0 3,9
12 2usitzliche Lonn- und Gehaltsfortzanlung im Krankneitsfall 53 0,1 70 0,2 52 0,1 74 0,2
13 Vergiitung gesetzl. Feiertage u. sonst. gesetzl. Ausfallzeiten 187 5,0 1884 4,7 197m% 5,1 191 4,8
14 vergitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreiar Taga 431 1,1 295 0,7 439 1,1 327 0,8
15 Aufwendungen fir vorsorgeeinrichtungen 14 486 37,0 11 29,5 14613 37,4 12031 30,2
1€ Arbeitgeberpflichtbeitrige zur Sozialversicherung 11 433 28,3 11 015 27,6 040 28,3 10883 26,8
17 Rentenversicherungsbeitrige 531 136 51838 13,0 §307 13,6 §079 12,7
18 Arbeitslosenversicherungsbeitrége 1 756 4,5 1779 4,% 175 4,5 1722 4,3
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbaitrige 3859 9,4 3677 9,2 3658 9,4 3557 8,9
20 Unfallversicherungsbeitrédge 324 0,8 370 0,9 4 | 0,8 325 0,8
21 Aufwendungen fir die betriebliche Altersversorgung 3 390 8,7 718 1,8 353% 9,1 13711 3.4
22 dar.: Net ozu.‘.‘-‘.ihrun? zu den Persionsrickstellungen 8) 1130 2,9 =27 =0,1 1193 3,1 411 1,0
23 Aufwendungen Tir den vorrunestand %5 0,9 14 0,0 384 1,0 185 0,5
24 Aufwendungen fUr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 3?7 0,1 35 0,1 38 q,1 3?7 0,1
25 Sonstige Personalnebenkostaen $592 14,3 S65% 14,2 5588 14,3 4828 12,0
26 Ent lassungsentschadigungan, betriebliches Kurzarbeitergeld 838 2,1 1407 3,5 808 2,1 634 1,6
27 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 9) 226 ¢,6 226 0,6 226 0,8 300 0,7
28 Familienunterstitzungen m” 2,0 15 0,0 a12 2,1 3 9,1
29 Wohi sfirsorge 90 0,2 - - b3 9,2 q 0,0
36 Beinilfen im Krankhaitsfall 11 ¢,0 - - 11 9,0 - -
3 Aus ldsungen, Trennungsentschédigungen u. &. 10) S1 0,1 10 0,0 53 9,1 23 0,1
32 Naturalleistungen 124 0,3 54 0,1 127 0,3 78 3,2
33 Aufwendungen flr Belegschaftseinrichtungen 322 4,8 18 0,0 339 0,9 21 0,1
31 Ausbild vergutungen 1 363 3,9 249081 6,2 1328 3,4 1817 4,5
3 Sonstige Aufwendungen flr die berufl. Aus- und Heiterbildung 1 383 2,8 17744 4,4 1383 3,5 1809 4,0
-} Sonstige 2uwendungan 411 1,1 115 0,3 427 1,1 308 0,8
37 Arbeitskosten insgaesamt 77 920 189,4 72 611 182,0 78 208 200,4 72 292 180,23
38 dar.: Lohne und Gehdlter 11} 57 8682 148,1 S5 193 138,4 S8 007 148,86 S5 374 138,1
Nachrichtlich:
k.| Erstattete Arbaitskosten nach § 54 AFG u. &, 4 0,0 7 Q,0 0,0 28 Q.1
10 Aufwendungen fur Zeitarbeitspersonal 104 o) 109 -
41 Arbeitskosten je geleisteter Sturie 46,46 42,51 48,68 43,41
Unternehmen mit ... bis ... ArDeitnehmern 3)
| 100-199 | 200-493 | 500 - 933 |1 000 und mehr
1 Entgelt fir geleistete Arbeit 4) 36698 100,0 34 000 100,0 36 904 100,0 48 411 100,0
2 Personalnebenkosten inggesamt 337539 94,6 34 043 100,1 34 170 92,6 S0 928 109,7
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten S) 13811 39,0 13721 40,4 13812 37,4 16 943 ]
4 Sonderzshlurgen 6) 865 24,2 8745 25,7 171857 20,7 12057 26,0
5 urlautysgel 311 9,9 493 1,4 448 1,2 438 0,9
6 Leistungen 2ur Vermidgensbildung der Arbeitnehmer 32 2,7 329 2,7 871 2,4 961 2.1
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 6412 18,0 7037 208 S6%7 15,3 7074 15,2
8 Leistungs- und gewinnabhiéngige Sonderzahlungen 971 2,7 266 9,8 683 1,8 3683 7,7
9 Vergiitung arbeitsfreier Tage 8711 24,4 8219 24,2 9282 26,1 11644 25,1
10 Urlaubsverglitung $126 14,4 4805 14,1 5161 14,0 6€816 14,7
il Gesetzliche Lohn- und Gehaitsfort2anlung im Krankheitstall 7) 1 461 4,1 138 4,0 1585 4,3 1806 3,9
12 2usétzliche Lohn- und Gehaltsfortzehlung im Krankheitsfall 68 0,2 58 0,2 27 0,1 5 0,1
13 vergltung gasetz]. Feiartage u. sonst. Qasetzl. Ausfallzeiten 1 740 4,9 1697 5,0 1438 5,0 241 5,3
14 vergiitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 316 4,9 283 9,8 681 1,8 527 1,1
15 Aufwendungen fUr vorsorgeeinrichtungen 11 157 31,3 117 33,4 11743 31,8 21987 45,4
18 Arbeitgeberpflichtbeitrige 2ur SoZialversicherung 10 469 23,3 10474 30,8 10181 27,8 12 420 26,8
17 Rantenversicherungsbeitrége - 5008 14,0 4986 14,5 4957 13,4 6 047 13,0
18 Arbeitslosenversicherungsbeitrige 1 895 4,7 656 4,9 1672 4,5 193 4,2
19 Kranken- und Pflegeversichecungsbeitrige 3 508 9.8 3479 10,2 3383 9,2 408 8,8
20 unfallversicherungsbeitrige 259 0,7 393 1,2 180 9,S 353 0,8
21 Aufwendungen fiUr cie betriebliche Altersversorgung 871 1,9 1180 3,4 15490 4,2 8651 18,8
22 dar, ; Nettozufiin 2u den Pensionsrickstellungen 8) 206 0,6 [<0] 1,8 1012 2,7 2389 5,1
23 Aufwendungen Lilr den Vorruhestand 48 Q0,1 2 0,0 108 0,3 1104 2,4
249 Aufwendungen fir sonstiga Vorsorgeeinrichtungen 17 0,0 hE] 0,2 12 9,0 17 Q,0
25 Sonstige Personalnebenkosten 5235 14,7 5382 158 6508 14,9 6 137 13,2
25 Ent ) assungsentschidigungen, betriebliches Kurzarbeitergald 1 083 3,0 687 2,0 289 2,7 7% 1,7
27 sonstige gesetzliche Aulwendungen 31 240 0,7 175 0,5 198 0,5 2% 0,8
28 Famil ienunterstitzungen 649 1,8 1282 3,7 941 2,9 500 1,1
29 Hohn Lirsorge - - ? 0,0 - - 297 0,8
0 Beihjlfen im Krankneitsfall 5 0,0 E] 0,0 1 Q4,0 e 0,1
a1 Aus lgsungen, Trennungsentschiddigungen u. &, 10} 4 0,0 35 0,1 86 8,2 s Q9,2
32 Naturalleistungen 165 0,8 108 0,3 51 ¢,1 195 0,3
33 Aufwendungen fir Belegschaftseinrichtungen 87 0,2 230 0,7 n2 0,8 626 1,3
34 Aushild verglitungen 1 438 4,0 368 4,0 1196 3,2 1218 2,6
35 Songtige Aufwendungen fur die berufl. Aus- und WeiterHildung 1 445 4,0 1386 - 4,0 1147 3,1 1413 3,0
'} Sonstige 2uwendungen 139 0,4 146 0,4 088 1,8 738 1,8
37 Arbeitskosten insgesamt 69 456 194,6 €8 049 200,1 71 074 192,86 97 337 209,7
38 dar.: Léhne und Gehilter 11) §3 084 148,86 S0 984 149,9 53823 1458 70 112 151,1
Nachrichtiich:
39 Erstattete Arbeitskasten nach § 54 AFG u. &, - - 0,0 9,0 2,0
40 Aufmandungen fir 2eitarbeitspersonal 1 4?7 262 142
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 40,37 40,22 42,83 54,76

Fuacten siehe Ende der Tabelle.
[ Sutistisches Bundesamt, Fachaenie 16, Acbeitskonencrhebung 1996, Heft 3 |
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2 Arbeitskosten je Vollbeschaftigten im Dienstieistungssektor 1996 nach Kostenarten,
ausgewahiten Wirtschaftszweigen und Untemehmensgrolankiassen

Neue Lander und Berlin-Ost
Lta. Arbeitskosten je vollbeschdftigten Arbeitnenmer 1)
Nr. Kostanart
om (x| o [s2] o [x23] o [x2
versicherungsgewerbe . '
Unternebmen mit ... bis ... Arbeitnerpern 3)
| 10 und mehr | 200 - 439 Tsao-aas 1 000 und menr
1 Entgelt fur geleistete Arbeit 4) 43 029 100,0 43124 100,0 S0 804 10,0 43 138 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt 40 137 93,3 3413156 79,2 45985 90,5 40 459 93,8
3 dar.: Gesetzliche Personalnebenkastan 5} 16 379 38,1 16¢83 37,3 19658 38,5 16 400 38,0
4 Sonderzahlungen 6) 8951 20,8 4476 10,4 12841 25,5 9124 21,2
S Urlaubsgeld 2 473 5,7 1094 2,5 489 1,0 28628 &,1
] Leistungen zur ve ensbildung der Arbeitnehmer 872 1,86 437 1,2 864 1,7 684 1,6
7 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 4 311 10,0 2818 6,5 B5200 12,2 4321 10,0
8 Leistungs~ und ?ewinnamSngiqc Songerzahlungen 1 494 3,5 87 0,2 5387 10,6 1493 3,5
9 vergitung arbeitsireier Tage 11 055 25,7 11315 26,2 11148 21,9 11089 25,7
10 uUrlaubsverglitung ) 6341 14,7 6320 14,7 6620 13,0 €363 14,8
11 Gesetziiche Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankheitsfall 7) 1 849 4,5 1 881 4,4 1554 3,1 1 97% 4,6
12 2usétzliche Lohn- und Genaltsfortzanlung im Krankheitsfall 83 0,2 101 0,2 S6 Q,1 81 9,2
13 Verglitung gesetzl. Feiertage u. sonst, gesetzl. Ausfallzeiten 2 158 S,0 2238 5,2 2648 5,2 2157 S,0
13 Vvergiitung sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 523 1,2 779 1,8 20 9,5 S1S 1,2
15 Aufwendungen fir vorso incichtungen 15 098 35,1 13678 31,7 19207 37,8 15 211 35,3
16 Arbeitgeberpflichtbeitrige zur Sozialversicherung 1203 28,0 11766 27,3 15118 29,8 12 034 27,9
17 Rentenvers icherungsbei rtg: . 7 13,4 659691 13,0 6987 13,8 5 789 13,4
18 Arbeitslosenversicherungsbeitrige 1 982 4,6 1891 4,4 2 383 4,7 1 94 4,8
19 Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrige 3 882 9,0 3853 8,3 5171 10,2 13842 8,9
20 Unfallversicherungsbeitrége 439 1,0 432 1,0 576 1,1 439 1,0
21 Aufwendungen Liir die betriebliche Altersversorgung 3 003 7,0 1912 4,4 089 8,0 3116 7.2
22 dar.: Net zutl.hrung zu den Pensionsrickstellungen 8) 709 1,8 224 0,8 1752 3.4 734 1,7
23 Aufwendungen flr den Vorruhestand 607 1,4 8 0,0 274 0,5 661 1,5
24 Autwendungen LUr sonstige vorsorgeeinrichtungen 56 0,1 - - - - gl 0,1
) Sonstige Personalnebenkosten $033 11,7 4687 10,9 28669 5,3 5018 11,8
26 Entlussungsmtscnédiqunﬁen. betriebliches Kurzerteitergeld 1133 2,6 72 0,2 80 0,1 203 2,8
27 Sonstige gesetzliche Aulwendungen 9) 233 0,5 207 0,5 239 0,5 233 9,5
28 Familienunterstiitzungen - 212 0,5 276 0,6 28 0,1 213 3,5
29 Honnungs fiirsorge 85 0,2 0 0,0 74 0,1 93 0,2
0 Beihilfen im Krankheitsfall [} 0,0 4] 9,0 - - 9 0,0
31 Ausldsungen, Trennungsentschédigungen u. &. 10) 116 0,3 1398 3,2 - - 43 0,1
32 Natyral leigtungen 39 0,2 28 0,1 1 0,0 106 0,2
33 Aufwendungen fur Balegschaftseinrichtungen 424 1,9 23 9,1 188 0,3 458 1,1
34 Ausbildungzverqﬁtumen ) 1044 2.4 224 9,5 330 2,7 1047 2,4
k) Sanstige Aufwendungen fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 1128 2,6 2056 4,8 424 0,8 14047 2,4
» Sonstige 2uwmendungen Ss1 1,3 402 0,9 287 0,5 1,3
37 Arbeitskosten insgesamnt 83166 193,3 77 280 179,2 96 769 190,5 83 588 193,8
38 dar.: Liohne und Gehdlter 11) 63 035 146,5 S8 915 136,86 74892 147,4 63 31 146,9
Nachrichtlicht
39 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u, &, 0 9,0 - - - - 0 9,0
0 Aufwendungen Eir Zeitarbeitspersonal 120 - - 131
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde 61,48 . %,53 57,89 51,30

1) Ohne Auszubildende; Teilzeitbeschéftigte wurden entsprechend ihrer geleisteten Arteitszeit in Vollbesch#ftigte umgerechnet.-

2) Des Entgelts [Ur geleisteta Arbeit.- 3) voll~ und teilzeitbeschdftigte Arbeitnebmer ohng Auszubildende.- 4) Laufend gezanhltas
Entgelt fur geleistete Arbeitszeit {Jahreslohn~ und —gehaltssumme vermindert um die Sonderzehlungen, die vergltung arbeitsfreier
Tage somie sozisle Bestandteile, wie 2, B, Verheirateten- und Kinderzuschlige).- S) verglitung gesetzlicher Feiertage und sonstiger
gesatzlicher Ausfallzeiten, Arbeitgeoarpflicntml‘tra‘ge 2ur Renten-, Arbeitslosen-, Kranken- und Pflegeversicherung, Unfallver-
siche sbeitrige, gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung sowie sonstige etzliche Aufwendungen,- B) 2ahl n, die im allge-
meinen nlcht laufend bei jeder Lohn- und Gehaltszanl leistet werden,- 7] 8is zur 6. Krankhaitswoche.- 8) Differenz der Pen-
sionsriickstellungen nach § Se EStG am 31.12, und 1,1,.1996.~ 9) Nach dem Schwerbehindertengesetz, Mutterschutzgesetz, Umlage fUr das
Insolvenzausfallgeld u. &.- 10) One Ersatz betriebsbedingter Aufwendungen.- L1} Entgelt Iir geleistete Arbeit, Sonderzashlungen und
Verglitung arbeitsfreier Tage.

[ Statistisches Bundesam, Fachserie |6, Atbeitskostenerhebung 1996, Heft 3 |
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3 Arbeitskosten je geleisteter Arbeitsstunde im Dienstieistungssektor 1996 nach
Wirtschaftszweigen und UntemehmensgriBenkiassen

Neue Linder und Berlin-Ost
Arbeitskosten je geleisteter Arbeitsstunde in DM
Untes- Unteenehmen mit ... bis ... Arbeitnehrmem 1)
nehmen 50 1000
Wirtschaftszweig ing- 10-49 | und 50 - 98 | 100-199 | 200499 | 500-999| und
gesamt mehr meht

Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen und
Gebrauchsgitem; Gastgewerbe; Kredit- und Versicherungsgewerbe 3233 2640 3557 W74 3282 380 3423 3824
Handel; Instandhaktung und Reparatur von Kraftfahrzeugen und

Gebrauchsgtern 29.41 265 3094 2913 3098 3092 3070 N2
Kraftfahrzeughandel; Instandhatung und Reparatur von Kraftfahr-
Zeugen; Tankstellen 2916 2751 33181 N668 M5 3289 4472 72
Handel mit Kraftwagen 2932 2787 3305 218 3446 . . -
Instandhatiung wnd Reparatur von Kraftwagen 2788 2714 3188 3065 3348 . - -
Handel mit Kraftwagenteiten und Zubehdr 3057 2965 3119 . 3272 3033 s 72
Tankstellen 3768 20272 . - - - . -
Handelsvermittiung und Grollhande! (ohne Handel mit Kraftfahr-
zeugen) 3067 26.92 3274 2010 3264 3393 35.04 3505
Handelsvermittiung 39.21 . . . . - - -
GroRhandel 3061 2688 3268 2868 3283 3393 3504 3505
Grofthandel mit landwirtschaf. Grundstoffen und iebenden Tleren 2847 2647 W80 2587 2819 . . -
Grofihandel mit Nahrungsmittein, Getranken und Tabakwaren 2694 2248 2863 2521 26.01 273 3082 W28
Grofthandel mit Gebrauchs- und Verbrauchsgitem 382 2742 3275 2938 3276 3382 3815 3448
Grofihandet mit Rohstoffen, Halbwaren, Altmaterial und Reststoffen 324 2803 D3I W22 3861 3410 3403 3449
Grofthandel mit Maschinen, Ausriistungen und Zyubehdr 3335 2805 2930 3278 3952 3819 49275 .
Sonstiger GroBhandel 34.40 ¢ 3480 « 3394 4187 +« 3304
Einzeihandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen und ohne Tank-
stellen); Reparatur von Gebrauchsgitemn 2876 2506 2975 2690 2785 2774 2847 3113
Einzethandel mit Waren verschiedener Art (in Verkaufsrdumen) 29683 227 3013 2618 2665 2668 2895 3108
Facheinzelhandel mit Nahrungsmittain, Getrinken und Tabakwaren
(in Verkaufsrdumen) 2012 1986 2036 e 2842 . . .
Apotheken; Facheinzelhandel mit medizinischen, orthopédischen
und kosmetischen Artikeln (in Verkaufsrdumen) 2843 3083 2374 . - . « 2065
Sonstiger Facheinzethandel (in Verkaufsriumen) 2758 2356 2899 2797 2764 2730 2820 3159
Einzelhandel {nicht in Verkaufsriumen) T 2535 3482 . 3708 . . 3513
Reparatur von Gebrauchsgitern 3335 2695 . - - . - -
Gastgewerbe 2340 1967 2806 2472 2678 2576 2788 2587
Hotels, Gasthdfe, Pensionen und Hotels gamis 2535 2075 2903 3004 3038 272 . .
Sonstiges Beherbergungsgewerbe 2289 21.38 . - . - - -
Restaurants, Cafes, Eisdielen und Imbihallen 294 1978 251 7 21.08 . . « 2640
Sonstiges Gaststittengewerbe 18.42 18.42 - - - - -
Kantinen und Caterer 2195 1714 23, BS 1851 . « 21 279
Kredit- und Versicherungsgewerbe 4748 4250 41T 434 4048 4164 43N 56.42
Kreditgewerbe 4682 4250 47068 434 4037 4150 4297 5876
Kreditinstitute (ohne SpezZiatkreditinstitute) 46468 4251 4668 434 4037 4022 4283 5878
Versicherungsgewerbe 51.48 - 5148 . . 4653 5783 5190

1) Voll- und teilzeitbeschiftigle Arbeitnehmer ohne Auszubildende.

[ suacriscties Bundesarm, Factsene 16, Arbeitskostencthebumg 1996, Heft 3
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4 Verbreitung ausgewidhiter Kostenarten im Dienstieistungssektor

Neue Liander

Ausgewdhlte Kostenarten

Aus@esdinlte Arteitskosten

WO~ -

Aufwendungen flir Ruhegeldzusagen, Pensions-, Unterstit-
zungskessen, Direktversicharungen
Autwandungen fiir betriebliche Ruhegeldzusagen
Rantenzahlungen flr betriebliche Ruhe?el Zusagen
uett.ozururlrung 2u den Pensionsriickstellungen 9)
Z2uandungen an Pens ionskassen
2umendungen an Unterstlitzungskassen
Beitrage fur Direktversicharungen
Aufwendungen tir den Vorruhestand
sonstige Aufwendungen fir die Alterssicherung
Aufwendungen fir sonstige Vorsorgeeinrichtungen
Zusétzliche Lohn- und Genaltsfortzashlung im Krankheitsfall
Beihilfen 2zu den Kosten fir Arztleistungen, Kuren u. &.
Famil ienunters titzungen
Wohnungs fursorge
Entlassungsentschidigungen, Kurzarbeitergeld
Ausligsungen, Trennungsentschidigungen
- Kantinenkastean, Essensgutscheine u. &.
Naturalleistungen
Arwrbungskosten
Urlaubsgeld
Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen
Leistungs- und geminnabhdngige Sonderzahlungen
vergitung sonst. betriebl. oder taerifl. arbeitsfr. Tage
Sach- und Fremdkosten f. d. berufl. Aus- wnd Weiterbildung
Autwendungen fiir Belegschaltseinrichtungen
2uschisse 2um Mutterschaftsgald
Sonstice gasetz!iche Aufwendungen
Sorstige airekte Zuwendungen
Aufwendungen FUr Zailtacbeltsoersonal

Aufwendungen fur RuhegeldZusagen, Pensions—, unterstlt-
zungskassen, Direktversicherungen
aAufendungen [lr betriebliche uneqeldmsag:n
Rentenzahlungen fir betriebliche Ruhegel usagan
Nettozufiin zu den Pensionsriickstellungen S)
2umendungen an Pensionskassen
2uendurgen an Unterstiitzungskassen
Beitrdge fir ODirektvarsicherungen
Aulfwandungen fir den Vorruhestand
Sonstige Aufwendungen fir die Alterssicherung
Aufwendungen flir sonstige vorsorgeeinrichtungen
2usétzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall
Beihilfen 2u den Kosten LUr Arztleistungen, Kuren u. &
Famil ienpnterstiatzungen
Wohnungs flirsorge
Entlassungsentschidigungen, Kurzarbeitergeld
Ausldsungen, Trennungsentschidigungen
Kantinankosten, Essensgutscheing u. &.
Naturalleistungen
Arwerbungskosten
Urlaubsgeld
Songtige fest vereinbarte Sonderzanhlungen
Leistungs- und geminnabhidngige Sonderzahlungen
verglitung somst. betriebl. oder tarifl. arbeitsfr. TaYe
Sach-~ und Fremdkosten £, d. berufl. Aus~ und Weiterbildung
Aufwendungen fir Belegschaftsainrichtungen
g:scnussa Zum trztilttorsch?tts eld
nstige etzliche Aufwendungen
Sonstiga geiiekte 2umendungen
Aufwendungen fir 2eitarbeitspersonal

1} Ohne Auszubildende; Teilzeitbeschaftigte wurden entsprechend ihrer g
Untarnetmen.- 4) Anteil der Arbeitnehmer in Unternehmen mit derartigen
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10 - 49 50 und menr
Unter- Unter-| Ar-
Betrag | neh- Betrag | neh- |beit-
men 3) men 3} neh~
Imer 1)
oM % i ] %
Handel; Instanchaltung u. Rep. v. Kraftfahrzeugen u. Ge
1 38.6 643 39.9 1613 48.1 6€6.5
1 8.1 23.8 519 4.9 7.5 2 ¢07 19.3 38.1
1 2.3 16.9 1217 0.4 0.6 1 482 9.1 23.2
1 7.6 28.2 443 4.5 7.0 1186 18.3 36.4
1 2.3 11.7 829 1.1 1.6 1332 8.8 15.%
Q.7 3.3 121 0.4 0.6 389 1.7 4.3
35,2 44.5 538 34.1 38.3 180 39.3 46.9
1.1 8.1 0.2 3.5 1 142 4.1 11.0
6.8 26.8 1213 3.5 3.5 201 18.8 35.8
3.7 9.4 576 3.1 3.2 136 5.2 11,7
4.5 64.8 59 41.0 48.7 72 86.2 71.4
1.0 8.1 212 0.2 0.4 32 4,0 11.1
7.3 34.8 85 2.9 4.3 488 23,1 46.4
0.9 9.2 5821 0.2 0.3 263 3.8 12.8
20.2 ©l.6 233 12.% 18.1 888 47.4  78.2
8.2 17.4 860 4.3 5.8 2% 13,0 21.9
7.6 23.4 407 4.1 5.2 380 20.0 38.6
12.6 25.4 341 19.4 10.8 329 20.4 131.0
7.4 35.5 189 2.5 4.1 186 24.6 47.5
42.7 13.3 857 33.2 38.3 1101 7.3 86.8
47,2 72.8 1783 38.3 40.1 3229 78.9 85.4
19.5 50.5 2017 12.6 14.8 1 366 44.2 6€4.2
20.2 S52.3 1861 11.8 15.1 285 50.3 68.8
28.2 51.3 443 24.0 28.9 701 43.1 59.9
6.2 28.3 180 3.5 5.1 7% 15.8 37.2
15.9 59.5 148 9.1 11.1 87 40.3 78.1
9%.9 98.39 117 95.1 9.7 136 93,2 99,7
14.4 37.8 268 9.9 .3 84 35.2 4.8
2.& 16.2 120 1.4 2.3 430 %.0 2v.86
Wandel; [nstandhaltung und Repacacur von
8.3 56.1 640 37,8 412.2 476 40.2 83.2
6.3 19.3 823 5.0 7.3 874 11.6 25.5
1.6 11.0 1 511 0.4 0.5 7179 6.5 18.3
5.9 18.0 550 4.7 6.8 206 10,9 23.7
1.% 6.1 1 007 1.0 1.4 157 3.8 8.4
9.5 3.1 879 0.3 Q.6 242 1.0 4.3
3%.6  47.2 523 35.7 39.2 108 35.4 S51.3
0.3 1.1 453 0.2 0.4 253 0.8 1.4
5.1 15.4 1 303 3.5 3.2 145 11.4 21.7
3.1 4.5 800 3.1 3.0 119 3.3 5.3
4.1 8l1.% 86 41.8 48.5 71 63.% 69.2
0.4 2.6 212 0.2 0.4 12 1.1 3.8
$.0 23.8 73 2.6 3.6 25 14.2 33.8
0.5 5.4 44 0.1 0.3 119 2.0 8.0
8.4 88.2 655 11.9 16.% 805 44.3 76.4
6.5 16.3 Bi4 4,7 8.0 219 13.2  21.5
8.4 20.4 287 4.0 5.3 248 15.9 28.1
10.4 15.6 227 8.8 3.8 4654 13.8 18.%
5.8 25.5 219 2.3 3.6 78 18.9 38.7
1 4.6 73,0 878 35.4 40.9 122 80.8 89.4
186 48.3 66.86 1578 41.3 40.9 176 75.8 19.7
1 8.7 47.9 2177 12,9 14.4 331 41.8 64.9
17.86  40.9 118 11.4 13.3 107 41,7 55.0
28.0 44.8 323 25.6 29.7 233 37.2 S2.8
5.4 19.7 188 3.9 5.5 68 11.4 27,9
12.7 49.8 144 8.1 9.4 S0 30.9 0.4
5.4 98.4 117 94.5 98.3 130 98.9 99.5
12.4 29.3 264 9.6 11.9 170 23.7  38.1
2.4 13.3 275 1.4 2,0 401 8.7 19.0

eleisteten Arbeitszeit in Vollbeschaftigte umgerechnat.-
Aufwendungen an den Arbeitnetmern insgesamt.- S Diffarenz

o

Fach 16, Arb

rhebung 1796, Heft 3




1996 nach Wirtschaftszweigen und Untemehmensgréfienidassen

und Berlin-Ost
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te Arbeitnermer ohne Auszubildende.- 3) Anteil der Unternehmen mit derertigen Aufwendungen an allen

der Pengionsrickstellungen naég 4§ 6a EStG am 31.12. ung 1,1.1996,

2} Voll- und teilzeitbeschdft

[ Statistisches Bundexamt, Fachserie 16. Arbeitskostenerhebung 1936, Heft 3 I
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4 Verbretung ausgewdhiter Kostenarten im Dienstleistungssektor

Neue Linder
AusQewdnlte Arbeitskosten
Unternetmen
. insgesamt, 10 - 45 50 und mehr
L. Ausgewdhlte Kostenarten
- Nr. Unter-| Ar- unter-| Ar- Unter-| Ar-
Betrag | neh- |beit- | Betrag | neh- |beit- | Betrag | neh- |beit-
men 3)| neh- men 3)( nen- mart 3}| neh-~
mer 4) mer 4) mer 4)
oM % v, ] b oM X
Gestge
1 Aufwendungen fir Ruhegeldzusagen, Pengions-, Unterstiit-
zungskassen, Direktversiche @n 20,1 49.0 474 14.9 15.8 273 61.9 72,0
2 Aufwendungen fir betriebliche negelclzusagen 1.8 23.2 - - - 269 18.9 33.1
3 Renten2ahlungen fir betriebliche Rune?el 2usagen 0.3 10.2 - - - 72 3.1 17.3
4 Nettozufijhmng 2zu den Pensionsrickstellungan 5) 1.9 23.2 - - - 227 18.9 394
S Zuwandungen an Pensionskassen 0.2 1.4 - - - 9% 2.1 2.4
[ Zumendungen an Unterstitzungskassen 0.2 0.2 - - - 80 2.1 0.4
7 Beitrige fur Direktuersicheru:gen 19.4 44.6 474 14,9 15.8 132 S5.6 64.S
8 Aurwendunign tic den Vorruhasta 0.1 1.2 - - - 19 1.0 2.1
9  Sonstige Aufwendungen flr die Alterssicherung z.8 10.1 1 504 1.9 3.1 143 19.5 15.0
10 Aufwendungen flr sonstige Vorsorgeeinrichtungen 2.4 2.5 . 863 2.4 2.8 6 2.1 2.3
11  2usstzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsrall 33.7 58.4 62 31.3 38.9 83 %2.7 71.9
12 Beihilfen 2u den Kostan flr Arztleistungen, Kuren u. &. 0.2 1.8 - - - 16 2.1 2.5
13 Familienunterstitzungen 3.8 23.8 298 1.9 2.9 23 13,1 38.3
14 wWohnungskirsorge 1.0 4,3 377% 0.6 0.3 10 4,2 7.0
15  Entlassungsentschiidigungen, Kurzarbeitergeld 13.8  48.1 665 9.3 13.2 887 50.8 22.3
16  Ausldsungen, Trennungsentschiddigungen 2.6 16.7 1718 1.5 3.4 ie? 11.5 28.0
17  Kantinenkosten, Essensgutscheine u. &, 6.6 16.2 1 S84 5.0 4.5 462 19.9  24.3
18  Naturalleistungen 17.1  23.3 1059 14.4 13.8 812 38.7 23.8
13 Anwerbungskosten 1.7 34.9 70 4.3 8.3 85 34.6 S53.4
20  Urlaubsgeld 25.9 59.8 487 19.9 25.8 837 3.8 B83.4
21  Sonstige fest vereinbarta Sonderzahlungen 1 13.6 54.8 202 7.6 13.5 1116 82.1 83.1
22 Leistungs- und gewinnabhdngige Sonderzahlungen 10.1 36.9 587 8.0 8.3 443 43.3 58.7
23 Vvergit sonst. betriebl. oder tarifl. arbeitsfr. Ta?e 8.9 35.7 ) 3.5 4.9 121 52. 5S7.0
24 Sach~ Fremdkosten £, d. berufl. Aus- und Weiterbildung 8.7 35.4 103 5.7 8.6 231 32.7 S54.1
25  aufwendungen flr Belegschaftseinrichtungen 4.0 20.3 53 1.2 1.8 94 27.2 33.1
2% 2usctiisse Zum Mutterschaftsgeld 8.3 52.6 181 14.0 17.S 4 53.9 77.0
27 Sonstige gesetzliche Aufwenrclungen 93.9 94.7 92 9282.8 399.9 105 100.¢ 100.0
25 donstige cGirekte uwendungen 0.8 32.8 331 7.3 7.8 82 33.8 30.2
z3  Aufwendungen fur Zeitarbeltspersonal 2.1 13,4 Sq i.2 4.3 827 S.4 29.9
Kredit- und versi
1 Aufwendungen fir Ruhegeldzusagen, Pensions-, unterstit-
zungskassen, Direktversicherungen 3879 81.2 72.9 783 83.5 82.1 4034 80.4 722.5
2 Aufwendungen fir betriebliche Ruhegeldzusagen 3098 S0.7 B3.9 -9 3B.8 35.3 3175 9%.%5 865.3
3 Rentenzahlungen flUr betriebliche RuheTeldzusagen 2 22 1.1 31.8 482 8.3 5.2 223y 5.2 133.3
q Nettozullihrung zu den Pensionsriickstellungen S) 1 828 4.0 &82.3 -87 30.3 31.2 181 52.8 63.7
S 2uwendungen an Fensionskassen 1966 20.4 32.5 173 11.9 9.6 19839 23,3 1338
[ Zuwgndu: an Unterstiit2ungskassen 853 4.8 5.0 259 3.8 4,7 870 5.2 5.0
7 Beitrdge fur Direwtvarsicherungen 473  80.7 3/.1 75¢ 83,5 32.1 443 52.7  34.0
8 Aufwendungen fir den Varruhestand 1231 18.0 32.3 304 4.5 4.6 123 20.0 33.5
9 Sonstige Aufwendunger fur die Alterssicherung 242 45,7 67.9 463 16.5 12.8 230 55.8 70.4
10 Aurwerdungen flir sonstige Varsorgeeinricntungen 148 16.2 26.3 333 9.0 10,2 145 18.6 27.7
11 2usétzliche Lohn- und Genaltsfortzanlung im Krankheitsfall 79.9  16.2 94 7.4 4.2 74 82,9 6.3
12 Beihjilfen zu den Kosten fir Ar2tleistungen, Kuren u. &. 37 13.6 27.8 - - - 37 183 28.9
13 Famjlienunterstitzungen 928 54.6 73.% &6 23.2 28.8. 443 65.5 75.8
14 wWohnungsfursorge 39 7.9 22.7 - - - 391 10.6 23.7
15 Entlassungsentschidigungen, Kurzarbeitergeld 1072 64.2 82.8 1973 e6.9 71.7 1 038 63.3 83.1
18 Auslds n, Trennungsentschidigungen 284 10.1 21,2 312 2.8 3.3 284 12,8 22.0
17 Kantinenkosten, Essensgutscheine u. &. 30.2 61.7 452 3.8 3.3 521 39.4 34.4
18 Naturalleistungen 40,3 S8.9 265 22.4 2085 208 48.5 58.8
19  Anwerbungskosten 36.39 §7.0 280 3.9 4.2 278 48,3 89.9
20 urlaubsgeld 44.5 78.6 1483 10.0 11.2 888 96.4 8l.7
21  Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 8 97.4 98.1 4271 9.5 %.3 g 272 94.1 98.2
22  Leistungs~ und geminnabningige Sonderzahlungen 2 457 S2.3 63.0 1430 43.9 41.8 2486 95.2 63.9
23 vergltung sonst. betriebl, oder tarifl, actwitsfr. TaYe 479 89.0 93.§ 33 87.3 8l.e 485 839.6 93.9
24  Sach- und Fremdkosten [, d, berufl, Aus- und Weiterbildung 1472 71.8 18.7 183 68.0 89.5 1454 73.8 77.0
25 Aufwendungen flr Belegschaftseinrichtungen 82 24.3 §.7 23 2.8 2.7 82 32.6 60.2
28  Zuschisse zum Muttecrschaltsgeld 98 6.5 92.4 158 27.8 32.9 97 80.0 5.1
27 Sonstige gesetzliche Auf ngen 136 1000 100.0 174 100.0 100.0 134 100.0 100.0
28 Sonstige direkte Zuwendungan 401 55.2 ©6.2 265 43.0 39.3 405 99.5 §87.4
29  Aufwendungen fir Zeitarbeitspersonal 458 10.9 24.5 %65 1.9 2.8 455 14.1 5.5
1) Ohne Auszubildende; Teilzeitbeschéftigte wurden entsprechend ihter geleisteten Arbeitszeit in Vollbeschéftigte umgerechnet.-

unternehmen. - 4) Anteil der Arbeitnehmer in Unternshmen mit gerartigen Aufwendungen an den Arbeitnehmern insgesamt.- S) Differen2
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2} Voll- und teilzeitbeschdftigte Arbeitnehmer ohne Auszubildende.- 3) Anteil der Unternehmen mit derartigen Aufeendungen an sllan

der Pensionsrickstellungen nach § 6a ESt3 am 31,12, und 1.1.1996,

thebung 1996, Het1 |

hserie 16, Arbeitsk
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5 Quintile ausgewahiter Kostenarten im Dienst

Neue Lander
1.Quintil
Lid Kostenart Insgesamt Wert Durchschnitts-
Nr wert
) OM

Handel; Instandnaltung u. Rep. v. Kraftfanrzeugen u. Ge

1 Aufwendungen fuer Ruhegeldzusagen, Pensions-, Unterstltaungskassen,
Direk tversicherungen 1 428 43 S4-
2 Aufwendungen [lir betriebliche Ruhegeldzussgen 1 302 127 136-
3 Rantenzanlungen LUr betriebliche Runeviel Zusagen 1 480 a8 36
4 Nettozutihr 2u den Pensionsrickstellungen 2) 1 108 51 169~
5 ngen an Pensionskassen 1 313 7 17
e 2wendungen an Unterstutzungskassen 407 7 8
7 Beitrage fir Direktversicherungen 288 12 7
] Autm\dung:n fir den vorruhesta 1129 346 167
9  Sonstige Aufwendungen fir die Alterssicherung 238 7
10 Aufwendungen fir sonstige Vorsorgeeinrichtungen 178 5 4
11 2usédt2l. Lohn— und Gehaltsfortzahlung im Krenkheitsfall 63 25 13
12 Beihilfen 2u den Kosten fiir Acztleistungen, Kurqn u. &. 34 5 3
13 Familienunterstitzungen 455 6 [
14 wohnungstirsorge 2n 16 7
15  Entlassungsentschiédigungen, Kurzarbeitergald 864 55 29
16  Auslésungen, Trennungsentschidigungen 291 14 4
17  Kantinenkosten, Essensgutscheing u. &. 391 50 26
18 Naturalleistungen 330 57 34
19  Armverbungskosten 167 12 [}
20 Urlaubsgeld 1 085 486 361
21 Sonstige fest vercinbarte Sonderzahlungen 3 008 14078 B77
22 Leistungs- und Qewinnabhéngige Sonderzahlungen 1 418 132 67
23 vergltung sonstiger betriebl, oder tarifl. arbeitsfreier Tage 357 28 15
24 Sach—- und Fremdkosten fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 682 9 38
25 Autwendungen flir Belegschaftseinrichtungen 8l 12 7
28 2uschiisse zum Mutterschaftsgeld " 33 19
27 Sonstige gesetzliche Aufy urigen 126 0 49
29  Sonstjge direkte Zusendungen 264 22 S
29 Aufi fir 2eitarbeitspersonal 498 14 4
Handel; Instandnaltung und Reparatur von
1 Aufwendungen fuer Runegeldzusagen, Pensions-, Unterstiitzungskassen,
E)i:-ekt:versir:l'nerun'age:{}e S17 21 59~
2 Aufwendungen flr betriebliche Ruhegeld2usagen 842 53 208-
3 Rentenzahlungen fir betrietlicne Ruhegel Zusagen 791 64 12
4 Nettozufin 2u den Pensionsruckstallungen 2) 424 61 25Q-
9 2umendungen an Pensionskassen 225 4 4
] 2umendungen an Untarstitzungskassen 281 7 5
7 Beitrage fiur Dimktversicher::gen 223 10 =]
8 Aufmendungen fic den varruhest 279 3 3
9 Sonstige Aufwendungen [Ur die Alterssicherung 225 ] 3
10 AutnenaunEen Ilr sonstige vVorsorgeeinrichtungen 227 -] 2
11  2usétzl. Cohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankneitsfall 67 27 15
12 Beihilfen 2u den Kosten fir Arztleistungen, Kuren u. &, 23 3 2
13 Familienunterstitzungen 27 4 3
14  Wonnungstiirsorge 118 13 9
15 Entlassungsentschiédigungen, Kurzarbeitergeid 730 35 25
18  Ausldsungen, Treonungsentschiadigungen 233 4 3
1?7 Kantinenkostan, Essensgutscheine u. &. 251 38 26
18 Naturalleistungan 414 Sl 30
19 Arwerbungskosten 85 12 8
20 Urlaubsgeld 1161 761 466
21  Sonstiga fest vereinbarte Sonderzanhlungen 1 679 990 597
22  Leistungs~ und gewinnabhingige Sonderzahlungen 1 058 130 74
23 verglitung sonstiger batriebl. oder terifl. arbeitsfreisr Tage 108 19 E
24 Sach- und Framdkosten fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 253 43 23
25 Aufwendungen flr Belegschaftseinrichtungen 79 11 3
26  2uschisse zum Mutterschaftsgeld =] 27 16
27 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 126 7 48
28  Sonstige direkts Zucndun?an 183 13 S
29 Aufwendungan fir Zeitarbeltspersonal 520 2 1
) Kraftfahrzeughendel; Instandhaltung und
1 Aufwendungen fuer Ruhegeldzusagen, Pensions-, Unterstiitzungskassen,
Direktversicherung:n 13 82 122-
2 Aufegndungen flUr betriebliche mumgamzusngn 550 182 a12-
3 Rantenzahlungen fir betriebliche Runegel usogen 253 &5 S0
4 Nettozuflin 2u den Pensionsriickstellungen 2) 504 a5 953~
5 2uvendungen an 5 ionskassen 1 030 120 101
4] 2umendungen an Unterstiitzungskassen 262 - 282 282
? Beitrage flr Direktvarsicharungen 404 77 48
8  Aulvsnd fir den Vorruhesta = - -
9  Sonsti fwandungen fiir die Alterssicherung . 1 281 14 13
12 Auf tiir sonstige vorsorgeseinrichtungen 487 84 49
11  2us#étzl. Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankneitsfell 64 24 16
12 Beihilfen zu den Kosten fir Arztleistungen, Kuren u. 4. - = -
13 Familienunterstiitzungen 109 ] 4
14 WohnungsfUrsorge 986 1 189 294
1S  Entlassungsentschidigungen, Kurzarbeitergeld 918 46 32
16  Ausldsungen, Trennungsentschidigungen 322 112 90
17  Kantinenkosten, Essensgutscheing v, &. 301 41 32
18 Naturalleistungen 280 47 »
19 Amerbungskosten 156 21 14
20 Urlaubsgeld 1 026 419 308
21  Sonmstige fest vereinbarte Sonder2ahlungen 1 344 79%6 454
22 Leistungs- und innabhangige Sonderzahlungen 2 287 123
23 Wrgutulr_g sonstiger betriedl. oder tarifl. arbeitsfreiqr TaQe 96 14 k)
24 Sach- und Fremixosten fir die berufl, Aus- und Weiterbildung 396 120 69
25 Aufmendungen fir Belegschaftseinrichtungen 183 35 29
26 Zuschisse zum Mutterschaftsgeld ) 5] 18 16
27  Sonstige gesetzucne Autwandungen 133 I 54
28  Sonsti irekte Zuwendungen 196 36 18
29 At ngen EUr Zeitarbeltspersonal 2 584 1 286 232

1) Voll- und teilzeitbeschéftigte Arbeitnehmer ohne Aus2ubildende.- 2} Differenz der Pensionsriickstellungen nach § €a ESTG am 31.12.

| Statistisches Bundesamt. Fachserie 16, Arbeast chebung 1996, Helt 3
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teistungssektor 1996 nach Wintschaftszweigen

und Berlin-Ost
2. Quintil 3. Quintil 4. Quintil 5. Qunintil Standard- Variations-
Wert Durch- Wert Ourch- Wen Durch- Durch- abweichung koeffizient | Lfd.
schnittswert schnittswert schnittswert | schnittswert Nr.
DM %
brauchsgltern; Gastgemerte; Kredit- u. versicherungsgewerbe
223 111 568 380 1771 1024 5 881 2 819 197,41t
425 292 1 054 708 3 580 2177 § 471 2 861 150,4 2
224 151 1 003 450 2 733 1 889 4 871 2 197 140,4 3
246 175 760 508 2 580 1 4683 3 657 1 525 137,9 4
249 178 818 400 3 184 2 %8 3 504 1 460 111,2 L
49 42 172 7 353 210 1 700 M8 193,6 6
47 24 142 81 409 272 935 439 185,0 ?
™ 520 1 007 957 1 564 1 285 2 7139 942 83,4 8
65 37 108 a1 171 136 931 730 308,7 9
18 ? €4 a8 154 83 758 422 237,110
50 40 69 S9 103 82 183 81,2 11
20 9 29 25 32 31 100 82 182,4 12
18 12 62 32 580 152 20N 1 011 222, 13
79 30 120 118 382 188 1011 436 183,0 14
178 107 387 261 1037 693 3 228 2 113 244,6 15
86 40 188 120 292 232 1 059 548 188, 16
180 108 354 230 594 478 1 082 472 120,7 17
® g2 179 143 439 269 1122 520 157,6 18
31 21 83 S0 227 148 607 339 203,0 18
825 600 1 240 1 027 1 489 1 358 1 981 855 61,8 20
1 611 1 324 2 544 2 006 5 109 3 642 7 392 2 501 83,1 21
435 213 836 623 2 048 1336 4 793 2135 150,86 22
114 58 201 188 425 314 133 297 115,86 23
184 126 471 292 1253 772 2 087 878 132,6 24
33 24 S8 44 121 77 253 129 159,3 25
43 42 65 87 98 81 157 ) 106,6 26
% 81 124 108 172 147 247 83 85,9 27
74 44 173 117 419 258 834 502 190,2 28
55 30 271 148 456 388 1 9t2 1 263 254,6 29
Krattfahrzeugen und Gebrauchsgiitern
95 85 302 190 700 454 1 947 992 191,9 1
344 183 %7 400 1111 1722 3114 1413 167,8 2
180 103 233 192 1728 845 2803 1 282 162,1 3
214 106 248 - 238 €78 504 1625 797 188,0 4
63 19 249 163 285 253 &89 403 179,1 S
49 25 49 43 282 5 1 249 647 124,7 6
3?7 20 114 s 372 214 800 388 174,0 ?
32 8 131 40 883 457 868 368 131,9 [}
8 [ 37 23 20 S9 1035 849 377,3 9
5 S 23 8 269 103 1 020 512 225,6 10
44 33 -] 95 93 77 150 &5 82,1 11
3 3 ) 4 o) 11 % 50 217,4 12
8 [ 18 12 27 20 9 65 2490,7 13
20 16 33 25 117 103 439 237 200,8 14
117 75 223 172 nz 388 3 282 2 37 300,0 15
86 45 210 119 288 2490 1 061 £58 189,8 16
84 56 189 144 442 346 683 300 119, 17
95 88 179 115 435 304 1 s50 6§72 152,3 18
23 1? 39 29 28 54 3119 18¢ 211,8 19
1 084 913 1 231 1231 1 478 1 404 1 791 498 42,9 20
1328 11562 1729 1 476 2 320 1 986 3 206 308 8,7 21
436 268 738 87 1 887 10Mm 3 237 1 508 142,86 22
38 28 108 g 189 145 299 187 1548 23
111 . 204 146 385 274 741 319 128,1 24
25 17 48 33 1068 =] 274 159 201, 25
40 35 53 47 85 g9 124 59 108, 2
9% 83 126 111 170 148 239 g5 67,8 27
42 29 95 €5 230 149 668 437 21,6 28
21 14 S5 31 381 161 2 8?7 1 530 8 29
Reparatur von Krsftfahrzeugen; Tankstellen
247 167 907 364 828 630 1 524 809 152,7 1
414 329 610 549 1022 785 1 998 1378 250,9 2
55 55 85 55 297 227 880 383 143,5 3
414 289 554 S04 Q72 741 1 938 1373 272,4 4
212 190 968 538 2 682 14938 2 683 1123 103,0 5
262 282 282 282 282 262 262 - - ]
217 135 384 270 670 510 1055 -]} 9,8 ;
162 60 302 250 3sn ass 5 18§ 2 304 179,9 9
237 - 97 273 265 1210 707 1317 497 102,1 10
a4 34 -3 54 74 142 64 100,0 {é
2 17 M ar m o] 408 286 225,7 13
1 159 1 189 1 1548 1188 1 158 1159 1 159 392 39,8 14
224 109 369 295 %2 539 3 818 2 15 223,3 1S
221 186 285 232 404 328 732 338 106,0 18
170 104 298 214 641 432 723 287 88,7 17
% 80 180 132 406 221 850 324 124,86 18
26 22 61 S0 479 193 500 199 124,4 18
842 593 1146 996 1 485 1300 1 802 58,7 20
1103 934 L 29% 1195 1770 1 498 2 877 812 80,4 21
591 433 103 926 4 595 2 655 6 283 2 633 121, 22
1 22 64 42 151 96 %7 118 137,2 23
202 154 330 248 840 486 1021 3689 9,2 24
61 54 142 88 331 228 419 156 %,7 5
B4 ] 82 75 130 110 210 82 92,1 26
93 a2 122 106 172 147 274 104 78,2 27
53 92 156 a8 203 177 847 303 154,6 28
isl18 1 450 1 618 1 518 2 583 2 265 7 a7 4 388 89,7 29
und 1,1.1996,

l Statstisches Bundesanit, Faclseric 16, Arbeitskostenechebung 1996, Heaft 3
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§ Quintile ausgewahlter Kostenarten im Dienst

Neue Lander
1 Quintil
Lfd. Kaostenart Insgesamt Went Durchschnitts-
Nr. wert
DM

Handelsvermittlung und Grophandel

1 Aufwendungen fuer Runegeldzusagen, Pensions-, Unterstit2ungskassen,
Dircektversicherungen 572 29 12
2 Autwendungen EUr betriebliche Ruhegeldzusagen 1 o8 68 19
3 fentenzanlungen fir betriedliche Ruﬂeeel Zusogen 1 334 120 37
4 Nettozufiihcung 2u den Pensionstickstellungen &) Q7 86 30-
5 2umandungen an Pensionskassen 254 5 4
6 2uendungen an Unterstitzungskassen 1735 1 146 370
? Beitrdge fir Direktversicherungen 231 28 13
8 Aufwendungen fir den vorruhestand 127 -3 3
9 Sonstige Aufwendungen fUr die Alterssicherung 265 10 S
10  Aufwendungen fir sonstige vorsorgeeinrichtungen 485 18 18
11 2usstzl. Cohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankneitsfall 75 28 17
12  8einhilfen zu den Kostan fir Arztleistungen, Kuren u. &, 39 ] s
13 familienunterstitzungen 24 q 3
14 wWohnungstursorge 72 0 Q
15 Entlassungsentschidigungen, Kurzarbeitergeld 992 B2 32
16  Ausldsumgen, Trenrwngsentschidigungen ) 627 123 . 58
17 Kentinenkosten, €ssensgutscheing u, &. 284 68 3z
18 Naturalleistungen 210 5 28
19  Anwerbungskosten 134 26 12
20 Urlaubsgeld 345 544 370
21 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 1 638 748 423
22 Laistungs- und gewinnabhaingige Somderzanlungen 1 459 mnm 74
23 vergutu:g sonstiger betrietl, oder terifl. arbeitsfreier Tage i 156 27 19
24 Sach- und Fremdkosten fUr die berufl. Aus- und Weiterbildung 243 43 30
25 Aufwendungen fiir Belegschaftseinrichtungen 115 19 14
26 2uschiisse 2um Mutterschaftsgeld 42 16 8
27 Sonstige gesetzliche Aulwandungen 1i8 &7
28 Sonst}ge direkte Zmendwgen 285 24 13
29  Aufwendungen fir 2eitarbeitspersonal 1232 69 38
Einzelhandel {ohne Hardel mit Kraftfanrzeugen und
1  Aufendungen fuer Ruhegeldzusagen, Peénsions-, Unterstiitzungskassen,
Direktversicherungen 492 12 B87-
2 Aufwandungen f[lr betriebliche Ruhegeldzusagen 800 51 196~
3 Rentenzahlungen flir betriebliche Ruhegeldzus 680 64 8
4 Nettozufin 2u den Pensionsrickstellungen Z) 382 48 231-
s Zumendungen en Pansionskassen 170 4 L}
‘8 Zunendungen an Unterstlitzungskassen 200 ? S
? Beitrige flr Direktversicherungen 159 [:] q
8 Aufwendungen [l den vorruhestand 488 32 32
9 Sonsti fwandungen flr die Alterssicherung 104 3 2
10 Aufwe unEgn fiir sonstige vVorsorgeeinrichtungen 143 2 1
11 2usdtzl. Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 64 27 14
12 Beihilfen zu den Kosten fir Arztlaistungen, Kuren u. &. 13 3 1
13 Familienunterstitzungen 25 4 3
14  Mohnungsfirsorge 72 13 13
1S Entlassungsentschidigungen, Kurzarbeitergeld 524 35 ]
16  Aus lasmen,. Trennungsentschid igungen 145 4 2
17 Kantinenkosten, Essensgutscheing u. d. 222 36 24
18 Naturalleistungen £57 sl 31
13  Anwerbungskosten 61 8 S
20  Urlaubsgeld 1295 1109 %1
21 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 1 758 1 085 %0
22 Leistungs- und gewinn ige Sonderzahlungen m” 110 7%
23 Vergiturng sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 31 14 8
24 Sach- und Fremdkosten flr die berufl. Aus- und Weiterbildung 213 39 28
25 Aufwendungen Lir Belegschaltseinrichtungen " 2 1
28  2uschiisse zum Muttecschaftsgeld S8 34 22
2}  Sonstige gesetzliche Autwendungen 128 73 51
28 Sonstige direkte Zmemlun?on 132 10 3
23 Auf en tir Zeitarbeitsparsonal 75 1 ]
Gestoe
1 aufwendungen fuer Ruhegeldzusagen, Pensions-, Unterstiitzungskessen,
Direktversicherungen 300 28 91~
2 Autwandungen [lr Detriebliche Ruhegeldzusagen 259 0 246~
3 Rentenzahlungen flr betriebliche Rune?eldzusagm 72 a5 45
4 Nettozufin 2u den Pansionsrickstellungen 2) 227 0 246~
-] 2umandungen an Pens ionskassen 3% 425 273
8 2umendungen an Unterstiutzungskassen 80 15
7 Beitrdge fUr Direktverslcnem:gen 182 11 8
a Autmmng:n fUr den Vorruhesta 10 10
3 Sonsti twendungen fUr die Alterssicherung 348 5 2
10 Authal nE:n tir sonstige vVorsorgeeinrichtungen 0 5 S
11 2us&tzl. Lohn- und Gehaltsfortzanlung im Krankneitsfall 87 L 24
12 Beihilfen 2zu den Kosten fir Arztleistungan, ruren u. &. 15 12 12
13 Familignunterstitzungen 42 ) 3
14 wonnungstirsorge 182 33 S
15 Entlassungsentschidigungen, Kurzarbeitergeld £18 280 S
16  Ausldsungen, Trennungsentschadigungen 236 33 32
17  Kantinenkasten, Essensgutscheing u. &. 582 113 84
18  Naturalleistungen 121 72 43
13 Amwerbungskosten . B84 11 4
20 Urleubsgeld 611 264 206
21 Sonstige fest vereinbarte Sonderzanlungen 1 095 306 253
22 Leistungs- innabhingige Sonderzanlungen 461 132 95
23 ve:gﬁw:g sonstiger batriebl. oder tarifl. artwitsfreier Tage 117 17 13
24 Sech- und Fremdkosten fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 2713 47 29
25 Autmendungen fir Belegschaftseinrichtungen a3 27 21
26  2uschisse zum Mutterschaftsgeld 80 15 12
27 Sonstige etzliche Aufwendungen 100 o6 [
28 Sonstige direkte 2 n 106 2 2
23  Aufwendungen fUr Zeitarbeltspersonal 483 170 105

1} voll~ und teilzeitbeschiftigte Arbeitnehmer ohne Auszubildende.- 2) Differen2 der Pensionsrickstellungen nech § Ge ESTG am 31.12.

[T isches Bund Fachserie 16, Acbeitst rhebung 1996, Heti 3 |
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leistungssektor 1996 nach Wirtschaftszweigen

und Beriin-0Ost
2. Quintil 3. Quintil 4. Quintit 5. Qunintil Standard- Vanations-
Wert Durch- Wert Durch- Wert Ourch- Durch- abweichung koeffizient | Lfd.
schnittswert schnittswert schnittswert | schnittswert Nr.
DM %
{ohne Handel mit Kraftfahrzeugen)
108 58 270 179 810 486 2 122 1139 199,1 !
313 130 a68 455 1 615 1 190 3 438 1 664 157,3 2
412 259 1 541 A3s 2 514 1 836 3 04 1 812 135,8 3
204 111 418 294 828 804 1 856 753 148,% [ ]
22 17 53 23 473 203 1023 534 210,2 S
1878 1 343 1878 1878 2 631 1 952 2 532 579 33,4 6
n 4 133 99 337 217 7183 44 182,2 ?
3 3 3 3 254 114 514 217 120,9 8
n 18 S9 44 121 0 1171 705 0 3
30 23 5] 49 585 336 1 839 931 200,2 10
31 41 0 &0 110 88 1711 83 84,0 11
8 S 9 7 25 23 156 3 187,2 12
? S 17 11 28 21 82 0 leg, 13
20 10 20 20 2685 67 2684 105 145,8 14
150 107 341 232 1 081 B80S 3 985 3 §07 3,6 15
23§ 196 408 308 1110 541 1 934 737 127,1 18
140 112 230 187 458 3680 748 383 124,3 17
Il 61 116 -] 182 180 706 447 212,89 18
39 31 71 57 170 120 450 257 191,8 19
788 653 803 a49 127 997 1 856 583 81,7 20
1272 1 020 1 708 1 466 237 2 026 3285 1 080 64,7 21
680 384 119 828 425 1713 4 295 1 816 124,8 22
43 37 132 80 213 169 471 274 16,8 23
110 80 167 139 411 248 718 281 115,86 24
33 26 5 k-] 9 57 438 263 228,7 25
22 19 38 2? 58 43 113 50 119,0 26
87 77 115 100 157 133 240 87 73,7 27
&8 40 103 81 230 162 1131 881 302,1 28
154 117 1 284 1 8398 1 403 4 318 1 998 162,2 29
ohng Tankstellen); Reparatur von Gebrauchsgutern
a3 37 249 147 503 378 1 964 958 194,7 1
344 162 25 333 827 604 3 037 1 299 182,4 2
152 96 186 182 1728 540 2 872 1 (98 181,85 3
218 88 246 235 (3] 385 1 431 882 81,2 4
57 25 243 297 270 249 3%8 159 93, 5
49 19 49 a3 1 54 874 430 215,0 6
i4 9 29 25 176 101 658 330 207,5 7
a3z 32 883 510 883 883 883 427 91,2 8
[3 5 31 12 7 45 454 £6 4385 9
5 S 3 7 g 498 292 83,5 10
48 39 s3 53 €5 74 140 48 %,0 11
3 3 3 8 3 S1 21 81,5 12
8 6 16 12 22 20 83 47 188,60 13
b 15 ] 25 117 101 207 g2 127,828 14
108 61 196 149 544 a2 2 924 1 888 243,2 15
S0 13 86 12 225 147 492 327 25,5 16
83 M 157 97 442 316 623 268 120,7 17
% 7% 234 148 1338 473 2 059 795 140,9 18
18 12 26 25 48 38 223 13%5 221,3 19
1 313 1 237 1331 1 357 14n 1 438 1 594 366 28,3 20
1 374 1224 1 832 1 855 2 48 2 Q07 3 253 88 64,9 21
338 218 685 434 1 168 812 2 256 1 063 137,9 22
k] 24 166 o6 189 143 228 a3 102,2 23
a8 33 170 11?7 27 245 816 306 143,7 24
11 a8 25 22 81 54 140 140,0 25
47 40 95 S0 65 59 118 58 100,0 28
108 88 136 119 171 156 229 76 59,4 27
3% 21 el 51 239 133 152 185 147,7 28
14 4 21 20 56 * 312 180 23,3 29
verbe
128 84 393 250 Se8 504 =2 329 109,7 1
143 13 857 346 557 657 622 348 14,4 2
45 45 45 % 45 % 179 110 182,8 3
143 13 S12 302 512 512 654 318 140,1 4
425 425 425 25 425 425 425 74 18,7 §
15 15 1S 15 170 88 171 n” 128,3 [}
39 18 103 78 380 213 590 252 138,5 7
10 10 10 10 10 10 10 - - ]
22 9 rcl 44 722 kLT 1341 615 1%,7 4
a 7 51 21 740 725 7% 3% 12,3 10
52 43 77 62 82 80 127 62 7.6 11
12 12 12 12 12 12 30 g 50,0 12
& 4 12 ] 29 20 176 124 23%,2 13
3 i3 34 3 263 %S 794 844 B34 14
254 147 425 321 828 1 1 842 Ere 19,0 15
-] 38 38 38 253 113 1 261 574 193, 18
325 237 433 424 80t 697 1 567 743 127,7 17
341 152 835 S99 1274 966 1832 8% 93,8 18
44 29 127 92 127 127 168 o6 18,6 19
402 310 682 954 914 764 1 218 408 86,3 20
714 479 1 132 889 1 847 1 496 2 357 781 71,3 21
13 132 339 232 843 %0 1 337 802 130,68 22
23 21 80 42 170 104 406 249 212,82 23
125 88 292 196 - 498 431 821 252 82,3 24
S 39 42 48 107 61 297 117 16,8 2%
*» 2% 82 a5 B4 58 160 n 130,0 28
78 63 88 80 143 110 197 61 81,0 27
35 12 n 56 178 133 328 153 14,3 28
% 319 e e 712 &1 1 188 398 826 29
und 1.1.1996.
[ Statistisches Bundesamt, Fachscrie 16, Arbeitskostenethebung 1996 Hett 3 |
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§ Quintile ausgewshlter Kostenarten im Dienst

Neue Liander
1. Quintil
Lfd Kostenart Insgesamt Wert Durchschnitts-
Nr wert
DM
Kredit~ und versi
1 Aufwendungen fuer Ruhegeldzusagen, Pensions-, Unterstitzungskassen, :
Dirak tversicherungen 3en 857 278
2 Aufwendungen fUr betrigbliche fuhegeldzusagen 3 98 309 6~
3 Rantenzahlungen fiir betriebliche Ruhegaldzusagen 2 227 270 110
q Nettcz;uﬂihrung zu den Pensionsrickstallungen 2) 1 824 166 62-
S 2wiendungen en Fensionskassen 1 968 233 95
] 2uwandungan an Untarstlt2ungskassen BS3 94 61
? Beitridge fuUr Direktversicherungen 473 28 13
8  Aufwendungen flr den vVorruhesta 1231 348 275
9 Sonstige Aufmendungen [Ur die Alterssicherung 242 65
10 Aufwendungen [lr sonstige vorsorgeeinrichtungen 148 ] S
11  2usdtzl. Lohn- und Geha tsrortzahlung im Krankheitsfall I 14 8
12 Beihilfen zu den Xosten fir Arztleistungen, Kuren u. & 37 8 [
13 Familienunterstitzungen 928 31 16
14 Wohnungsflirsorge 391 72 18
1S  Entlassungsentschadigungen, Kurzarbeitergeld 1072 185 67
18 Auslosungen, Trennungsentschidigungen 284 14 10
17 Kantinenkosten, Essensgutscheing u. 3. 521 128
18  Naturalleistungen 209 77 38
18  Amwerbungskosten 278 17 8
20 Urlaubsgeld 891 474 330
21 Sonstige fest vereinbarte Sonderzahlungen 6 188 4 128 3 461
22 Leistungs- und geu:l.nnabhﬁzgige Sonderzahlungan 2 457 190 47
23 vergit sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 479 221 147
24  Sech- Fremikosten flir die berufl. Aus- und Weiterbildung 1 472 750 304
25 Aufeendungen liir Belegschaftseinrichtungen 29 12
26 2Zuschisse zum Mutterschaftsgeld 59 40
27 Sonstige gesetzliche Aulwendungen 136 72 S5
28 sonstige direkte Zumendungen 401 a3 23
29  aulwendungen Lir 2eitarbeitspersonal 458 127 s
Kradit
1 Aufwendungen fuer Ruhegeldzusagen, Pensions-, Untarstiit2ungskassen,
Direktversiche n 4 043 634 232
2 Aufwendungen fir betriebliche Ruhegeldzusagen 3 368 541
3 Rentenzahlungen fir betriebliche eldzusagen 2 562 380 187
4 Nettnzl.lwhrung zu den Pensionsrickstellungen Z2) 1 964 309 31-
9 Zuwendungen an Pens ionskassen 1944 183 72
B Zumendungen an Unterstitzungikassen 687 17 a2
7 Beitriége fir Direktvarsichetungen 438 17 11
8  Aufmendungen fir den vorruhest 1 262 553 289
9 Sonst:sa fwandungen Lir die Alterssicherung 228 Vel 54
10 Aufmendungen fir sonstiTe vorsorgee inrichtungen 150 ]
11 Zusdtzl. Lohn~ una Gehaltsfortzahl im Krankneitsfall 63 11 8
12  8einilfen 2u den Kosten fur Arztleistungen, Kuren u. &. 37 11 s
13 Familienunterstitzungen 1 482 35 18
14 wohnungsfirsorge 489 120 111
15 Entlassungsentschadigungen, Kurzarbeitergeld 1038 210
18  Ausgldsu y. Trennungsentschiédigungen 345 97 21
17 Kantingnkosten, Essensgutscheine u. &. S44 213 109
18  Naturallaistungen 226 89
19 Arwerbungskosten 291 14 7
20 Urlaubsgeld 515 472 303
21 Sonstige fast vereinbarte Sonderzahlungen B 513 4 477 3 804
22 Leistungs- und gawinnabhiéngige Sonderzahlungen 2 194 82
23 ve 't::a songtiger betriebl. oder tarifl., arbeitsfreier Tage 470 221 138
24 - Fremdkosten fir die berufl. Aus- und Weiterbildung 750 505
25 Aufwendungen fir Balegschafttseinrichtungen 82 14 11
28 2uschissa 2um Mutterschaftsgeld 103 61
27  Sonstige gesetzlicne Aufi ngen 132 70
28 Songti irekte Zmendungen 380 60 22
23 Autmngznqen fur Zeitarbelitspersonal 471 127 21
versicherungs
1 Aufwendungen fuer Ruhegeldzusagen, Pensions-, Unterstiitzungskassen,
Direktversiche n e e 2 922 1 782 1 062
2 Aufrvandungen fir betriebliche Ruhegeldzusagan 1 616 80 58
3 Rentenzanlungen fir betriebliche elcdzusagan 785
4 Nettozuftnhrung zu den Pensionsrickstellungen 2) 1 081 8- 9-
S 2umendungen an Pensionskassen 2 082 1 836 1 204
8 Zuwendungen an Unterstdtzungskassen 365 S S
? Beitrége fur Direktversiche n 597 126 23
8  Aufwendungen flr den Vorruhestan 1133 346 335
3 Sonsti frendungen fir die Alterssicherung 333 8 8
10 Auf n flir sonsti Vorsogeeinricntungen 138 37 32
11  2usétzl. [ohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankneitsfall 115 84 58
12 Beihilfen zu den Kosten fiir Arztleistungen, Kuren u. &. 37 7 S
13 Familienunterstitzungen 232 18 18
14 Hohnwngstlrsorge 179 2 2
15 Entlassungsentschidigungen, Kurzarbeitergeld 1 248 24 24
18  Ausibsu » Treannungsentschad igungen 188 14 8
17 Kantinenkosten, Essensgutschaine u. &. 429 ]
18  Naturalleistungen 134 27 27
19  Arverbungskosten 190 5 28
20  Urlaubsgeld 2 901 2223 1 886
21 Sonstige fest vereinbarte Sonderzehlungen 4 311 3 Mn2 2 915
22  Leistungs- und innabhiingige Sonderzahlungen 1 618 3 5
23 \é:ggutﬂ sonstiger betriebl. oder tarifl. arbeitsfreier Tage 526 212 194
24 - Fremgkosten fir die berufl. Aus~ und Waitertildung 1 027 a1 85
26 Aufrencungen fUr Belegschaftseinrichturgen 82 34 23
28  Zuschiisse zum Muttarschaftsgeld 74 59 3z
27  Sonstige guetzlid’m Aufl ngen 180 100 54
28  Sonst irekte Zumsendungen 631 188 133
23 Auf ngen flr 2eitarbeitspersonal 393 456 1686

1) voll- und teilzeitbeschaftigte ArDeitnehmer ohne Auszubildende.- 2} Differenz der Pensionsriickstellungen nach § 6a ESTG am 31.12.
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leistungssektor 1996 nach Wirtschaftszweigen

und Berlin-Ost
2. Quintil 3. Quintil 4. Quintil 5. Qunintil Standard- Variations-
Wert Ourch- Wert Durch- Wert Ourch- DOurch- abweichung koeffizient | Lfd.
schnittswert schnittswert schnittswert | schnittawert Nr.
- DM %
cherungsgewerbe
1 437 1 038 3 453 2 256 8 054 4 736 11 0?0 4 263 110,2 1
1170 792 Z 934 1 881 S 313 4 341 B8 503 3 433 112,8 2
533 418 2733 1 331 3 689 2 7187 6 489 2 643 118,7 3
960 S89 2 580 1 859 2 996 2 678 4 408 1 756 9,1 q
1 636 538 3 184 2 317 3228 3 188 3 633 1 479 75,2 5
175 168 175 175 776 337 2 925 147 164,6 8
184 73 348 265 794 562 1 452 601 127,1 ?
1 007 633 1 007 1 007 1 564 1 359 2 874 9% 76,0 8
9% 80 149 119 182 159 811 B35 262,41 9
28 1S 72 51 111 18 S50 383 245,3 10
59 41 79 89 123 97 1589 S7 76,0 11
27 19 31 28 47 31 102 688 178,4 12
90 BS 254 1 99 1 3486 2 962 1 314 141,86 13
120 119 187 140 823 324 1 351 588 150,4 14
450 299 48 663 1 292 1 102 3 228 1 597 149,0 15
106 47 188 146 312 217 1 002 6§20 193,1 18
380 248 494 754 599 1319 543 104,2 17
11§ 93 175 156 279 216 641 224 107,2 18
a3 49 179 152 294 226 %4 459 188, 13
488 479 503 493 1119 845 2 608 9%7? 107,4 20
S 944 4 806 7 083 8 701 7 897 7 365 8 599 2 012 32, 21
699 ars 211 1158 3 694 2 911 7 794 3 040 123,7 22
384 300 481 413 880 547 368 304 63,5 23
1 187 911 1 517 1376 2 168 1 767 3 002 1 058 M,9 24
5 34 70 51 121 86 228 89 108, 25
84 71 96 20 118 107 184 90 81,8 28
101 85 115 105 233 159 2% 83 81,0 27
173 126 389 245 727 438 1107 811 127,4 28
312 191 407 359 5468 454 1 239 688 128,24 29
gemarbe
1170 922 3 49 2 199 8 497 5 453 11 408 4 504 111,4 1
1170 892 3 580 2251 S 313 4 181 8 867 3 588 108,5 2
1 003 Ss21 2 133 213 3 689 2978 7 009 2 780 107,7 3
1 090 668 2 580 1 301 3 088 2 741 4 540 17177 90,5 4
806 316 3 184 2 418 3 226 3 188 3 728 1 563 80,4 ]
175 173 175 175 %3 301 2 694 1124 163,8 -]
89 32 266 277 o952 1 320 565 129,68 7
1 007 793 1 007 1 007 1 S84 1357 2 863 935 M,1 g
108 87 1s1 123 182 159 715 806 245,41 -]
24 8 43 3?7 118 7 626 395 283,3 16
56 <} 72 B4 105 ] 153 56 81,2 11
27 21 3 28 32 31 100 89 6,6 12
90 s 1121 481 2131 1 685 3 152 1 401 123, 13
120 120 187 145 823 492 1 572 659 136,8 14
450 313 961 686 287 1 088 3 017 1 630 157,06 15
188 139 211 198 542 401 965 x7 106, 16
364 327 543 418 754 591 1272 528 a,tr 1
135 112 187 172 3955 238 569 21 103,1 18
93 45 194 154 294 238 1013 482 185,86 18
484 478 447 619 503 804 292 88,7 20
6§ 652 5 563 7 192 6 979 7 752 7 4717 8 742 1 917 23,4 21
758 442 2 213 1173 5 037 3 289 8 44656 3 221 119,9 22
350 293 474 405 821 541 924 305 . 64,9 23
1 244 1 060 1 547 1 449 2 168 823 23913 994 83,6 24
a5 32 70 57 121 92 217 84 102,4 26
g % 9 93 129 112 192 26 9,2 28
94 82 111 104 233 148 269 81 61,4 27
173 107 313 206 756 S03 950 362 97,8 28
207 161 340 324 S48 457 1 3% 6% 13,9 29
gemerbe
1911 1874 2 88S 2 096 3 873 3 318 B 260 2 341 80,1 1
207 101 1 617 112§ 2 334 1 999 4 798 2 431 150, 4 2
247 99 614 411 1 059 928 2 402 1315 167,5 3
185 34 1 210 760 1 875 1 450 3170 1 419 131,3 4
1 638 1 638 1 782 1 643 3 468 2 430 3 4% 92 43,8 S
S 5 ns 266 178 e 78 383 104,98 8
195 189 339 215 1499 872 1 815 694 116,2 ?
528 369 97 723 2 838 1 53% 2 703 934 82,4 ]
41 13 81 56 91 153 1 432 804 241,4 9
75 53 % 75 5 458 213 154,3 10
114 101 127 128 140 E31 164 40 us 11
11 8 58 58 58 i) » 34,6 12
25 19 222 111 580 417 596 240 103,4 13
2 2 199 55 407 294 521 238 134,8 14
353 189 693 84 3 292 2 102 3372 1 403 112,4 15
14 14 142 -] 142 142 765 875 4,4 16
50 27 188 €5 888 569 1 480 589 132,3 17
” 52 a7 87 188 98 408 181 120,1 18
131 87 170 163 170 170 522 231 121,686 19
2 838 2 624 3113 2 909 3 193 3 187 3 894 742 5.6 20
3733 3 395 3 984 397 § 3683 4 724 § 727 1 430 33,z 21
232 125 1 904 1 065 2111 2 089 4 791 2 042 128,4 22
335 an S02 423 414 597 1 038 296 56,3 23
431 309 490 438 1731 1 222 3 1233 120,1 24
S 37 %5 5 =3 53 252 106 12,3 26
£9 53 8s 78 85 85 120 34 45,9 26
112 102 157 151 218 183 308 g1 58,8 27
410 292 410 410 - 481 436 1 885 983 16,8 28
458 458 456 458 458 458 %6e 127 21,9 29
und 1.1.1996.
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6 Untemehmen, Arbeitnehmer, Arbeitsstunden und Aufwendungen f0r die einzeinen Kosten

Neue Lander
Lfd. Unternehmen
Hr. Ceqenstand der Nachweisurg Einhait insgasamt To %3
Hardel; Instandnaltung u. Rep. v, Kraftfahrzeugen u. Ge
1 Unternehmen arfapt Anzanl 1 962 546
2 Unternehmen hochgerechnet Anzahl 8 483 € 823
3 vollbeschiftigte erfant Anzahl 168 237 15 549
4 Vollbescnéttigte hachgerqcnnet Anzahl 293 805 a0 03]
€& Teilzeitbeschaltigte Anzanl 494 014 12 960
B Vollzeiteinheiten 2} Anzanl 355 403 98 443
7 Auszubildende . Anzahl 33 872 13 840
8 Bezahlte Stunden Vollbeschiftigte 1 000 Std 614 788 191 575
9 Bezahlte Stunden Tejilzeitbeschaftigte 1 000 Std. 128 17 808
10 Geleistete Stunden Vollbeschiftigte 1 000 Std.: 505 25 180 1S3
11 Gelaistete Stunden Teilzeitbeschaftigte 1 Q00 Std. 103 359 14 859
12 Kurzarbeitsstunden 1 000 Std. 446 203
13 Streik- /Aussperrungsstunden 1 000 Std 22 -
14 Entgelt fir geleistete Arbeit 1 000 O™ 11 519 853 2 306 475
15 Personalnebenkosten insgesamt 1 000 OM g 523 132 1 7208 124
16 dar.: Gesetzliche Personalnebenkasten 3) 1 000 DM 4 156 802 983 515
17 2usétzliches Urlaubsgeld 1 000 OM 277 107 32 339
18 . Leistungen Zur Wn%nshildmo 1 Q00 D¢ 118 393 13 857
19 Fest veareinbarte Sonderzahlungen 1 000 DM 778 754 70 306
20 Leistungs- und gewinnabhiingige Sonderzahlungen 1 000 DM 254 500 23 317
21 Urlaubsvergiitung 1 000 Om 1 531 053 351 346
22 Gesatzliiche Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 4) 1 000 oM 433 €66 86 815
23 2usiétzliche Lohnfortzanlung im Krankheitsfall 1 000 DM 15 910 2 100
24 Vargltung gesetzl. Feiertx urd sonstiger geset2zl. Ausfallzeiten 1 000 DM 543 332 133 382
25 Vergit trigblicher arbeitsfraier Tage 1 000 Om 47 815 2 385
26 Arbeit rpflichtbeitrige zur Rentenversicherung 1 000 OM 1 907 337 oe8
27 Arbaitgeberpflichtbeitrige 2ur Arbeitslosenversicherung 1 000 Om 484 251 114 458
28 Arbeitgeberpflichitbeitrége 2ur Krankenversicharung 1 000 O™ 232 212
29 Arbeitgeberpfliichtbeitrége 2ur Pflegeversicherung 1 000 O™ 18
30 Renten-, Arbeitslosen-, Krenken- und Pllege-
vemicharung:beltrage fir Auszubildende 1 000 O™ - 76 383 25 073
31 Beitrége 2ur Berufsgenossenschaft - 1 000 O™ 157 750 48 471
32 Rentenzahlungen fir betriebliche RuneYeleusagen 1 000 DM 89 046 773
33 Nettozutihrung 2u den Pensionsrickstellungen 5) 1 000 D™ 111 072 3078
34 Zewendungen an Pengionskeagsen 1 000 DM 54 477 1 289
36 Zwendungen an Unterstdtzungskassen 1 000 DM 4 773 457
36 Beitrdge fur Direkiversicherungen 1 000 oM 42 027 20 294
37 Aufwendungen fur den Vorruhestand 1 000 Om 32 353 202
38 Sonsti twendungen 2ur Alterssicherung 1 000 DM 22 o608 4 182
39 2usétzliche Beitrdge an Einrichtungen zur Unterstitzung
im Krankhgitsfall 1 000 DM 1038 87
40 2usatzliche Beitrdge an Einrichtungen zur Unterstiitzung
bei ¥urzarbeit/Arbeitslosigkeit 1 000 Om 3039 1 204
41 Sonstige Aulwendungen flr \mrsm’?eeinrichtmgen 1 000 O# 1 983 247
42 Bainilfen 2u den Kosten fir Arztleistungen u. &. 1 000 DM an 1
43 Betriebliches/tarifliches Kurzarbeitergeld 1 000 OM 1 119 1 018
44 Familienuntarstitzungen 1 000 OM 56 166 361
L] Hohnm?sfursomc 1 000 DM 8 854 129
48 Naturalleistungen 1 000 DM 29 733 3 543
47 Entlassungsentschidigungen 1 000 OM 187 187 13 969
48 Ausbildungsvergiitungen 1 000 DM 3% 27M 121 503
Sach- und F kosten flr berufliche Aus-/Weiterbildung 1 000 DM 120 771 12 791
S0 Kantinenkosten, Essans?utscneim 1 000 OM 40 789 2z 074
S1 Sech- und Fremdkosten flr Belegschaltseinrichtungen (ohng Kantine) 1 000 DM 8 136 8398
82 Aut bei auswirtiger Basch&ftigung 6) 1 000 OM 18 016 4mm
53 Armarbungskosten 1 000 oM 20 991 759
54 2uschiisse zum Mutterschaftsgeld 1 000 DM 15 933 619
S5 Sonstige gesetzliche Auf ungen 7} 1 000 oM 409 11 192
56 Sonstige ndungen 1 000 OM 35 456 284
S7TArbejitskosten insgesamt 1 00Q OM 20 043 284 4 €14 559
S8 dar.: Ldhne und Gehélter B) 1 000 OM 1S 520 &8l 3 628 883
Nachrichtlich:
9 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &, 1 000 OM 28 170 18 151
60 Aufwendungen fir Zeitarbeitspersonal 1 000 OM 28 585 4178
61 Stunden fir Zeitarbeitspersonal 1 000 Std. 172

1} voll- und teilzeitbeschiftigte Arbeitnehmer ohne Auszubildende.- 2) vollbeschéftigte und entsprechend inrer geleisteten Arbeits

zeiten, Arbeitgeberpflichtbaitrige zur Renten—, Arbeitslosen—, Kranken- und PfL
Krankhaitswoche.- §) Differanz der Pensionsrickstellungen nach § 6a EStG am 31.12. und 1.1.1936.- 6) Ohne Ersatz

freier Tage.
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arten im Disnstieistungssekior 1996 nach Wirtschaftszweigen und UnternehmensgrGBenkiassen

und Berlin-Ost
vor Unternehmen mit ... bis ... Arbeitnehmern 1) lﬁfd.
_— .
S0 und menr i 50 - g2 l 100 - 193 200 - 439 500 - 999 L 1 Q00 und menr
brauchsglitern; Gastgemerbe; Kredit- u. Versicherungsgewerbe
1 018 287 209 209 133 178 1
1 860 733 417 339 192 180 2
152 13 85 14 306 25 082 23 038 78 437 3
203 774 29 781 25 047 40 347 31 707 76 882 4
81 054 inz 3 890 8 796 15 659 49 182 ]
256 960 32 156 27 432 46 450 42 398 108 454 [
19 833 3 419 2 574 4 148 2 953 7 138 ?
423 213 63 457 52 79 84 170 65 123 157 754 8
108 179 4 871 5 127 12 431 22 203 83 547 ]
345 033 52 531 43 470 68 552 62 957 127 S87 10
88 700 4 064 4 218 10 236 17 857 52 324 11
243 59 a7 18 &9 10 12
22 - - - - 22 13
8 613 118 1 082 354 210 894 1 525 851 1 383 735 3 730 684 14
6 815 608 877 491 654 245 1 298 259 1 040 085 3 148 528 15
3173 297 387 333 332 § $83 147 505 632 1 901 16
245 367 18 819 17 177 34 192 41 157 133 422 17
104 536 4 778 10 814 24 761 17
708 448 42 64 841 174 534 107 199 319 187 13
225 183 S 744 g 61 643 131 309
1173 706 136 560 120 210 183 114 524 487 21
345 85 32 g28 61 817 58 000 158 770 22
13 210 1274 1 343 2 409 2 112 072 23
403 470 48 708 42 150 73 917 65 S22 179 64 24
45 430 2 873 J 445 574 21 463 Fe:]
1 039 839 127 222 115 962 203 926 174 037 473 09) 26
369 193 43 132 39 143 721 4712 189 324 27
733 148 85 454 74 592 136 087 116 143 316 844 28
57 689 7 103 g 182 10 673 10 24 305 29
51 310 7 381 6 126 11 €39 7 047 19 126 30
109 2719 15 666 13 607 20 297 15 S05 44 205 ]
273 362 1193 4 774 8 549 73 335 32
107 936 3 081 2 385 20 347 13 K¢ 68 734 33
53 189 313 818 713 2 648 43 637 34
4 318 337 84 101 188 36548 ]
21 734 5 087 2 Bz2 054 2 035 4 698 k3
32 150 862 299 43 1 23 451 7
18 486 461 84 S 452 40 8 759 38
843 143 41 142 81 236 9
1 182 22 1 147 - 483 40
1 807 504 83 41
901 - 3 179 58 823 42
103 15 - 32 17 43
S5 805 219 § 122 26 428 11 878 13 180 4
8 725. 176 21 248 633 7 588 5
26 190 1 907 1 746 2 929 2 192 17 418 458
173 827 9 506 15 246 38 300 24 057 ag 719 17
253 173 36 320 30 054 S8 287 34 055 96 4176 48
147 980 8 203 10 788 32 032 13 6713 43 287 ;]
38 715 1 238 1 441 8 339 s 783 21 795 Sd
7 233 1 064 1 036 4 285 Sl
13 248 1872 21 2 629 4 328 s2
20 232 178 3 547 6 220 8 918 Ex]
13 414 932 2731 201 g 107 54
33 307 4 318 3 666 S 024 S 458 14 943 55
32 182 1 814 1 482 5 191 31845 19 851 9%
15 428 725 1 738 8% 1 564 939 2 820 310 2 423 820 & 879 212 s?
11 891 819 1 371 923 1224 208 2 148 368 1 900 050 S 247 265 58
10 819 1 698 3 704 1 503 656 3 147 59
23 8a? 591 823 . 5 428 57 11 190 60
780 17 29 135 221 KL 61

zeit in vollbeschdftigte umgerechnete Teilzeitbeschéftigte.- 3) vergltung gesetzlicher Feiertage und sonstiger gesetzlicher Ausfall-
liche Lohn- und Gehaltsfort2anl somia 2uschisse zum Mutterschaftsgeld und sonstige rg:setzlicm Aufwendungen.- 4) Bis zur 8,
Autwendungen.~ 7) Nach dem Scrweerbehindertengesetz u, #.~ 8) Entgelt fur geleistete Arbeit, Sonderzahlungen und verglitung arbaits-

| Statistisches Bundesam, Fachsene 16, Adbeitskostencrhebung 1996, Hett3 |
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§ Untemahmen, Arbeithehmer, Arbeitsstunden und Aufwendungen far die einzelnen Kosten

Neue Lander
Lfd, ¢ unternehmen
Nr. | Gegenstand der Nachweisung Einrheit insgesant Iy
|
Handel; Instandhaltung und Reparatur von
1 Unternehmen erfapt Anzanl 19521 753
2 Unternetmen hochgerechnet Anzanl 7 196 5 744
3 vollbeschaftigte erfafit Anzahl 103 266 12 217
4 vollbeschiftigte hochgerecrnet Arzahl 197 385 17?0
S Teilzeitbeschaftigte Anzahl a1 772 11 143
B vollzeiteinheiten 2) Anzahl 251 304 84 941
7 Auszubildende Anzahl 23 370 11
8 Bezahlte Stunden vVallbeschiftigte 1 00Q Std. 414 115 185 624
9 Bezanlte Stunden Teilzeitbeschaltigte 1 00Q Std. 109 875 15 074
10 Geleistete Stunden Vollbeschiftigte 1 000 Std. 343 024 138 £94
11 Geleistete Stunden Teilzeitbeschaftigte 1 000 Sta. 90 480 , 12 822
12 Kurzarbeitsstunden 1 000 Sta, 401 175
13 Streik- /Aussperrungsstunden 1 000 Sta, 22 -
14 Entgelt fir geleistete Arbeit 1 000 OM 7 744 308 2 551 061
1S Personalnebenkosten insgesamt 1 000 DM S 005 020 1 484 432
16 dar.: Gesetzliche Personalnebenkasten 3) 1 000 OM 2 139 831 857 013
17 2usétzliches Urlaubsgeld 1 900 oM 212 987 30 502
18 Leistungen 2ur \Mg%msbikdung 1 000G OM 305 10 172
13 Fest vereinbarte lerzahtungen 1 000 O™ 241 168 54 853
20 Leistungs- und geminnabhangige Sonderzanlungen 1 000 Om 127 202 25 678
21 urlaubsvergitung . 1 000 (™ 1 001 806 307 921
22 Gesetzliche Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 4) 1 000 DM 277 22 73 289
23 2usitzliche Lohnfartzahlung im Krankneitsfall 1 000 OM 10 401 2214
24 verglitung g:setzl. Feiert und sonstiger gesetzl. Ausfallzeiten 1 000 DM 356 270 117 073
25 verglt trieblicher arbaitsfreier Tage 1 000 OM 11 107 337
26 Arbeitgeberpflichtbeitrdge 2ur Rentenversicherung 1 600 OM 937 254 682
27 Arbeitgeberpflichtbeitrdge 2ur Arbeitslosenversicherung 1 000 OM 317 802 00 057
28 ArbeitQeberpflichtbeitriige zur Krankenversicnerung 1 000 OM €43 8 203 181
29 ArbeitQeberplflichtbeitrige Zur Pf&:geversicnerung 1 GO0 OM 50 725 15 9
30 Renten—, Arbeitslosen-, Kranken- Pflege-
versicherungsbeitrége fir Aus2ubildende 1 000 OM 47 881 19 864
31 Beitrdge zur Bervfsgenossenschaft 1 000 DM 116 681 42 087
32 Rentenzanlungen fir betriebliche fu aldzusagcn 1 000 IM 21 802 688
33 nettozuflinrung 2u den Pensjonsrickstellungen o) 1 000 OM 19 150 3169
34 2umendungen an Pensionskassen 1 000 OM 3 431 1231
35 2umendungen an Unterstiitzungskassen 1 500 OM 2 154 415
35 Beitrdge [iir Cirektversicherungen 1 000 oM 28 438 17 410
37 Auti n fur gen Vorrunestand 1 000 DM M 164
38 Sonsti fwandungen zur Alterssicherung 1 000 (M 8 M1 3 510
39 2usédtzliche Beitrige an Einrichtungen zur Unterstiitzung
im Krankheitsfall 1 000 oM 332 325
40 2usétzliche Beitcdge an Einrichtungen zur Unterstiitzung
bej Kurzarbeit/Arbeitslosipkeit 1 000 D™ 1735 1 048
41 Sonstige Autwendungen fiir Vorsoniceinrichtungap 1 000 O™ 504 158
42 Beinilfen 2zu den Kosten flr Arztleistungen u. &. 1 000 O™ 153 7%
43 Betriebliches/tarifliches Kurzarbeitergeld 1 000 Om 1 049 948
44 Familiemunterstiitzungen 1 000 Om 1 6186 222
45 bbhnun?sfursorgo 1 000 Om 1 803 19
49 Naturellgistungen 1 000 DM 16 180 1 887
47 Entlassungsentschadigungen 1 000 Om 110 S5 8 250
43 Ausbilclmgs:mutmqm 1 000 Om 236 047 96 835
49 Sach- und F kosten fiir berufliche Aus-/Weiterbildung 1 000 oM 28 955 8139
S0 Kantingnkosten, Esse tscheine 1 600 D 12 877 1 298
S1 Sech- und Fremdeosten fur Belegschaftseinrichtungen {onne Kantine) 1 000 oM 886
52 Aufwendungen bei auswdrtiger Beschliftigung 8) 1 0600 DM 12 013 4 145
53 Arwerbungskosten 1 000 OM 864
54 2uschisse 2um muerschatt:geld 1 ¢00 DM 7 020 155
S5 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 7) 1 000 M 31 155 9573
56 Sonstige n 1 000 DM 13 477 2674
S7Arbeitskosten insgesamt 1 000 O™ 12 749 328 4 015 553
58 dar.: tihne und Gehdlter 9) 1 600 DM 10 068 275 3175 081
Nachrichtlich:
59 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. 4. 1 000 DM 25 480 16 378
60 Aufwendungen fur 2giterteitspersonal 1 000 OM 17 367 4 870
61 Stunden fir Zeitarbeitspersonal 1 000 Std. N 168

1) voll- und teilzeitbeschiftigte Arbeitnenmer onne Auszubildende.- 2) vVollbaschidftigte und entsprechend ihrer geleisteten Arbeits

2eiten, Arbeitgeberpflichtbwitrige 2ur Renten-, Arbeitslosen~, Kranken- und Pf1
Krankhejtswoche.- 5) Diffaerenz der Pensionsruckstellungen nach § 6a EStG am 31.12. und 1.1.1996.- €} Ohne Ersatz

traier Tage.
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arten im Dienstieistungssaktor 1896 nach Winschaftszweigen und Untemehmensgrélenkiassen

und Berin-Ost

von Unternehmen mit ... bis ,.., Arbeitnehmern 1) ':.fd‘

50 und mehr 60 - 99 100 - 139 200 - 439 500 - 939 1 000 und mehr

Kraftfanrzeugen und Gebrauchsgitern

768 231 1722 150 193 112 1
1 452 613 346 230 149 114 2
91 048 10 155 19 211 13 s11 14 257 42 315 3
119 884 - 23 135 17 097 17 782 18 311 42 754 4
70 829 2 562 2 698 8 316 14 139 44 917 5
186 363 25 430 18 850 22 272 28 003 71 808 ]
12 2 586 1 483 1 858 1472 4 860 7
248 432 S0 857 36 018 3% 8713 717 87 373 8
94 801 3 552 3624 9 108 20 148 58 318 9
204 429 42 235 29 866 30 318 %0 71 250 10
77 839 2 919 3 035 16 215 48 107 11
226 99 ? 12 10 12
22 - - - - 13
5 193 247 818 878 622 606 696 772 887 §34 2 188 459 14
3 540 428 514 396 603 474 589 §74 202 1 599 421 15
1 881 618 282 881 221 6587 264 233 311 713 811 068 16
182 14 S44 21 9N 34 327 93 6685 17
4 223 4 €81 4 314 6 937 14 978 18
312 23 235 21 895 21 427 33 380 128 3N 19
100 525 11 915 12 444 17 204 15 859 43 102 20
633 885 102 885 72 9% 93 140 117 333 300 532 21
204 453 606 20 921 28 526 35 343 9 22
8 187 958 842 1 028 1 3N 23
239 197 37 511 28 418 32 269 k] 101 070 24
9 770 792 1 398 1 282 1 169 S 169 pal
642 717 97 638 76 223 88 209 105 277 549 F
217 745 33 108 25 29 257 ¥ 211 83 288 27
440 €94 o5 861 52 918 59 458 72 511 189 887 28
34 778 § 525 4 233 4 805 s 75 14 456 23
018 S 212 3 290 4 348 367 11 541 30
74 584 12 10 437 10 174 12 098 28 895 31
21 117 181 1177 443 7292 12 024 2
15 981 1 204 1 041 584 767 12 406 n
200 135 frac:] 166 202 1 458 ]
1739 396 % - - 1 307 %
9 029 2 142 1133 1 429 818 3 507 %
587 20 7 - 556 3?7
5 231 1 963 279 262 x| 2 769 38
7 s - - 1 - n
687 182 22 - - 483 40
346 a3 154 11 128 41
7 - 2 44 24 42
103 15 32 17 L<]
1 394 8 121 164 128 923 44
1 693 157 21 97 862 696 %
14 294 70 436 321 1 404 11 383 L]
102 307 S 034 7 79 22 002 11 €84 55 788 47
139 413 26 105 16 003 21 197 17 &g? 58 510 48
20 416 2 523 3123 3 084 2 340 2 347 3
11 578 1 104 943 198 1 207 7128 50
3038 1 049 282 180 1274 Si
7 987 1 36 2146 1 018 1173 2 1685 52
4 783 303 239 1 015 2 484 53
S 885 262 835 985 3 394 4
21 577 3 258 2 361 2 10 3 18?7 9 420 65
10 802 790 809 2 131 1 529 4 943 S8
8733 7% 1 315 389 1 019 210 1171 360 1 441 93 3 785 880 57
6 893 193 1 0456 880 807 688 917 301 1 153 822 2 988 102 68
9 105 1 068 344 1 019 523 3 054 69
12 897 590 819 3 980 2 448 4 881 80
403 17 23 =] 102 158 €1

zeit in Vollbeschdftigte umgerechnete Tailzeitbeschéftigte.- 3) Verglitung gesetzlicher Feiertage und sonstiger qosetzlichn Ausfall-
liche Lohn= und_Gehaltsfortzahlung somie 2uschiisse 2um Mutterschaftsgeld und aonstan qtzliche Aufwendungen.- 4} Bis zur 8.
Aufwandungen.- 7) Nach dem Schwerbehindertengesetz u. &.- 8) Entgalt fir geleistefe Arbeit, Sonderzahlungen und Vergltung arbeits-
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6 Untemehmen, Arbeitnehmer, Arbeitsstunden und Aufwendungen fGr die einzeinen Kosten

Neue Linder
ird. Unternahmen
N, Gegenstand der Nachw@isung Einheit insgesam: o -
Kraftfanrzeughandel; Instandhaltung und
1 Lnternermen erfafit Anzahl 3% 271
2 unternehmen hochgerechnat Anzanl 2 031 i 940
3 vollbeschidftigte erfafit Anzahl 14 018 S 008
4 Vollbeschiftigte hochgerechnet Anzahl 42 382 31 o2
S Teilzeitbeschaftigte Anzahl 1 586 1 334
€ Vollzeiteinheiten 2) Anzanl 43 428 31 827
7 Aug2ubildende Anzehl g 373 6 448
8 Bazahlte Stunden vVollbeschéftigte 1 000 Std. 90 983 66 136
9 Bezanlte Stunden Tejilzejitbeschaftigte 1 000 Sta. 2 052 1 703
10 Geleistete Stunden Vollbeschiftigte 1 900 Sta, 74 99 55 231
11 Geleistete Stunden Teilzeitbeschaftigte 1 000 Std. 1 71 1 425
12 Kurzerbeitsstunden . 1 000 Std. 128 118
13 Streik- /Ausspercungsstunden 1 000 Std. - -
14 Entgelt flr geleistete Arbeit 1 000 DM 1 389 230 982 364
15 Personalnebenkosten insgesamt 1 000 OM 847 328 §76 201
16 dar,: Gesetzliche Personelmebenkosten 3) 1 000 OM 476 83?7 333 092
17 2usétzlicres Urlaubsgeld 1 000 OM 24 304 12 §30
18 Leistungen 2ur Vermsgensbildueyg 1 000 DM S 417 3 4%
19 Fest vereinberte Sonderzahlungen 1 000 DM 24 170 11 835
20 Leistungs- und gewinrabndngige Sonderzahlungen 1 000 OM 16 479 6 851
21 Urlaubsvergiitung 1 000 OM 169 373 118 523
22 Gesetzliche Lohnfortzahlung im Krankheitsfsll 4} 1 000 OM €75 186
23 2usétzliche Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 1 000 OM 1517 935
24 vergltung gesetzl. Feiert und sonstiger gesetzl. Ausfallzeiten 1 00¢ DM 64 001 45 164
25 vergitung betrieblicher arbeitsfreier Tage 1 000 OM asl 530
28 ArbeitgQederpflichtbeitrége 2ur Rentenversicherung 1 000 161 253 112 388
27 Arbeitgeberplflichtbeitrige 2ur Arbeitslosenversicherung 1 000 DM 55 090 262
28 Arbeitgeberpflichtbeitrége zur Krankenwversicherung 1 000 OM 109 135 77 304
29 Arbeitgeberpflichtbeitr: zur Pllegeversicherung 1 000G DM 8 6 146
30 Renten-, Arbeitslosen-, Kcanken- und Prlege-
varsicherungsbeitrige fir Auszubildende 1 000 DM 14 329 19 883
31 Beitrage 2ur Berufsgenossenschaft 1 000 DM 27 881 15 883
32 Rentenzahlungen fdr betriabliche Rul ldzusagon 1 000 OM 54 -
33 Nettozuflnhrung 2u den Pensionsrickstellungen 5) 1 000 Om 2 132 1 143
34 2wwndungen en Pans ionskassen 1 000 DM 680 644
35 2uendungen en tnterstitzungskaszen 1003 73 73
38 Baitrdge fir Direktversicherfungen 1 000G DM 220 7 1l
37 Aurwemmg:n fir den Varruhestand 1 000 - -
k-] SansuTe fwendungen 2ur Alterssicharung 1 000 OM 450 2 143
39 2ys#tzliche Beitrige an Einrichtungen 2ur Unterstitzung
im Krankheitsfall 1 000 oM 269 269
40 2usdtzliche Beitrdge an Einrichtungen zur Unterstiitzung
bei Kurzarbeit/Arbeitslosigkeit 1 000 OM 872 872
41 Sonstige Aufwendungen flr vorsorgeeinrichtungen 1 000 OM 14 €8
42 Beinilfen 2u den Kosten flr Arztleistungen u. &. 1 000 OM - -
43 Betriebliches/tarifliches Kurzarbeitergeld 1 000 DM 232 232
44 Familienunterstiitzungen 1 000 DM 210 149
45 Hobn tlrsorge 1 000 875 -
45 Naturalleistungen 1 000 OM 1 321 1 155
47 Entlassungsentschiidigungen 1 Q00 OM 11 GOl 2 957
48 Ausbildungsverglitungen 1 000 OmM 70 117 53 082
49 Sach- urd F osten fir berufliche Aus-/Weiterbildung 1 000 DM 791 S 184
50 Kantinenkosten, Eas tscheine 1 000 OM 1 715 714
Sl Sach- und Fremdkostan fir Belegschaftseinrichtungen (ohng Kanting) 1 000 DM 1118 T34
52 Autwendungen bei auswértiger Baschiftigung B) 1 000 OM 539 147
53 Armerbungskosten 1 Q00 DM 682 144
54 2uschimse 2um Mutterschaftsgeld 1 000 DM 487 302
S5 Sonstige s:.s‘:tzucm Auf en 7) 1 000 DM S 448 3 856
S8 Sonstige nAunNgen 1 000 DM 1 827 1199
S7Arbejitskosten insgesant 1 000 DM 2 236 958 1 558 S64
S8 dar.: Ldhne und Gendlter 8) 1 000 DM 1 740 247 1211 733
MNachricntlich:
S9 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &, 1 000 OM 7 98s T 439
80 Autmruwgen tir Zeitarbeitspersonal 1 000 OM 4 056 1 698
&1 Stunden fur Zeitarteitspersonal 1 000 Std. 167 68

1) Voll- und teilzeitbeschaftigte Arbeitnenmar ohne Aus2ubildende.- 2) vollbeschaftigte und entsprechend inrer geleisteten Arbeits

zeiten, Arbeitgeberptlicntbeitrédge 2ur Renten~, Arbeitslosen-, Kranken-~ und Pflegeversicheru
Krankheitswoche. - §1 Differenz dér Pensionsriickstellungen nach § Ga EStG am 31.12. und 1.1.1)

freier Tage.
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Untallversicheru
.- 8) Onng Ersatz

sheitr. gesetz
ngetriebsaggaimter

Fachsenc 16, Adb

ethebung 1996, Heft 3




artan im Dienstisistungssektor 1998 nach Wirtschaftszweigen und UntemehmaensgroBenklassen

und Berlin-Ost
von Unternenmen mit ... bis ... Arbeitnermern 1) lﬁtd.
r.
S0 und mehr 50 - 99 100 - 199 200 - 459 560 - 993 | 1000 und menr
Reparatur von Kraftfahrzeugen; Tankstellen
104 80 20 14 [ 4 1
151 102 23 15 ? 4 2
8 010 3 709 1 866 884 1 433 1117 3
11 434 S 960 1 953 9680 1 437 1117 q
252 142 48 21 15 27 -
11 801 € 054 1993 971 1 443 113% [
1925 1 31 412 141 8 ?
23 957 12 695 399 2 018 2 986 2263 8
348 195 71 22 38 9
19 766 10 435 3 300 1 640 2 483 1 847 10
288 180 18 19 31 11
11 11 - - - - 12
- - - - - - 13
204 967 87 913 33 028 84 159 38 99 14
271 127 132 325 8 157 21 S06 47 756 22 193 15
143 745 72 456 24 71 12 802 20 08S 13 829 16
11 874 6 142 2 185 683 1 832 a7 17
2 002 749 481 27 178 315 18
12 534 3 882 1 938 1817 253 1 648 19
3 627 2 644 2 549 231 4 067 136 20
S0 850 825 8.513 4 851 7 303 938 21
14 @89 7 E70 2 q22 1 908 1 545 1 342 22
583 s 59 87 64 88 23
18 835 9 365 3200 1 589 2 B34 1878 24
452 183 37 42 58 132 25
43 864 24 577 8 322 4 Q28 7 308 4 631 26
16 828 8 289 2 824 134 2 T2 1870 2?
31 832 16 262 5 798 2824 3 880 3128 29
27 1 418 485 264 336 29
3445 2 33 712 n 303 21 30
7 998 3 98] 1 802 882 1 226 636 31
254 % 87 11 62 8 32
a9 52 103 21 - 33
16 15 - 1 - - %
1119 718 121 78 197 66 g
1317 1 257 1 15 3 »x 38
0 - - - 0 - k|
- - - - - - 40
8 7 - - [4] - 41
- - - - - - 42
- - - - - - 43
61 1 3 13 5 - u
675 - - 7 862 3 45
166 45 G0 24 38 1 45
043 283 909 27 S 758 66 47
17 €35 11 811 3 622 35 1 782 104 48
88 1 451 321 138 842 k] 49
1 001 344 o8 ) 529 8 50
385 205 81 15 33 50 S1
392 183 39 92 - 78 82
538 % 18 17 ¢ 330 x|
188 n 23 5 6l - 54
1 683 843 281 156 134 173 o6
628 193 48 118 264 56
677 994 337 292 114 871 54 534 111 815 69 5682 57
528 514 261 432 89 297 44 188 85 358 48 241 58
852 354 152 5 30 11 59
2 358 129 - 1359 871 - 60
k=] q - 4 61 - 51

zeit in Vollbeschaftigte umgerechnete Teilzeitbescniru&t‘e.- 3} verglitung gesetzlicher Feiertage und sonstiger gesetzlicher Ausfall-
liche Lohn- und Gehaltsfort2ahl somie 2uschiisse 2um Mutterschaftegeld und sonstige etzlicns Aufwendungen.- 4) Bis zur 6.
Aufendungen.— 71 Nach dem Schwe indertengesetz u. &.- B) Entgelt fur geleisten Arteit, Sonderzehlungen und Vergitung erbeits-

I Sutistisches Bundesamt, Fachaeric 16, Atbitskostencrhebung 1996, Het 3 |
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6 Unternehmen, Arbeitnehmer, Arbeitsstunden und Aufwendungen far die einzeinen Kosten

Neue Lander
Lia, uUnternehmen
Nr. Grgenstand der Nachweisung Einheit ! insgesamt o - @
l i -
Handelsvermittlung und Grophanael
1 Unterranmen erfafit Anzahl 582 221
2 Unternehmen nochgerechnet Anzahl 2 3685 1531
3 volloeschiftigte erfafit Anzahl 35 3397 4 240
4 vollbeschaftigte hachgerechnet Anzanhl 71 348 25 182
5 Teilzeitbeschaftigte Anzanl 5 862 1 538
& vollzeiteinheiten 2) Anzahl % 193 268 088
T Auszubildende Anzanl 5 165 1 985
8 Bezahlte Stunden Vollbeschiftigte 1 000 Std. 151 469 53 931
9 Bezanlte Stunden Teilzeitbescnéftigte 1 000 Std 015 1 966
10 Geleistete Stunden vollbeschdftigte 1 000 Std. 125 422 45 253
11 Geleistete Stunden Teilzeitbeschaftigte 1 000 Std. 810 1677
12 Kurzarbeitsstunden i 000 Sta. 181 43
13 Streik- /Aussperrungsstunden 1 000 Std. 22 -
14 Entgelt fir geleistete Arbeit 1 000 DM 2 485 380 810 374
15 Parsonalnebenkosten insgesamt 1 000 DM 1 584 959 453 011
18 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 3) 1 000 DM 87 322 269 392
17 2us8tzliches Urlaubsgeld 1 000 OM 43 181 9 878
18 Leistungen zur Yermbgensbildung 1 000 OM 17 883 3 780
19 Fest vereinbarte Sonderzanlungen 1 000 DM 77 595 16 80€
20 Leistungs- und gewinnabhdngige Sonderzanlungen 1 000 OM S1 061 12 476
21 urlaubsvergutung 1 000 DM 322 564 96 §32
22 Gesetzliche Lohnfort2shlung im Krankneitsfall 4) 1 000 OM 88 807 22 §62
23 2usdtzlicre Lohnfortzanlung im Krankheitsfall 1 000 DM 85
24 Vergutung gesetzl, Feiertage und sonstigar gesetzl, Ausfallzeiten 1 000 DM 119 041 37 535
25 vergitung betrieblichar arbeitsfreier Tage 1 000 DM 419
28 Arbeitgeberpflichtbeitridge 2ur Rentenversicherung 1 000 oM 297 92 g
27 ArbeitQeberpfiichtbeitrige zur Arbeitslosenversicherung 1 000 OM 100 517 31 475
28 Arbeitgeberpflichtbeitrdge 2ur Krankenversicherung 1 000 OM 204 330 941
29 Arbeitgeberpflicntbeitrége 2ur Pllegeversicherung 1 000 DM 16 241 4 979
30 Renten-, Arbeitslosen-, Kranken- und Pflege-
ver;icnarungsbeitr&qe tir Auszubildende 1 000 DM 11 379 3 76s
3] 8eitrége 2ur Berufsgenassenschaflt 1 000 DM 490 013 12 €88
32 Rentenzanlungen fiir betriebliche Ruhegeldzusagen 1 000 O™ 7 1i0 €44
33 Nettozufiihrung zu den Penstionsrickstellungen S) 1 Q00 DM S M 1 319
34 2umendungen an Pensionskassen 1 000 DM 844 482
35 2umendungen an Unterstiitzungskassen 1 000 OM 880 342
2€ Beitrége fir Direktversicherungen 1 900 OM 8 243 £ 021
37 Aufwindungen flr den Vorrunestand 1 000 O™ 187 154
38 Sonsti?e fmendungen 2ur Alterssicherung 1 000 DM 2 534 1211
39 2usédtzlicne Beitrdge an £inrichtungen 2ur Unterstiizung
Am Krankheitsfall 1 000 DM 5 -
40 2usétzliche Beitrége an Efnricntungen zur Unterstutzung
bei Kurzarbeit/Arbeitslosigkeit 1 000 OM 508 326
41 Sonstige Aufwendungen [ir Vorsor?eeinrichtungen 1 000 OM 271 81
42 Beinilfen zu den Kosten fir Arztleistungen u. &, 1 000 OM 102 7%
43 detrieblicnes/tarifliches Kurzarheitergeld 1 000 OM 707 545
44 Familienurterstitzungen 1 000 OM i ] a1
5 wohnun?srursorge 1 Q00 O™ 214 10
45 Naturalleistungen 1 000 oM 2 4 490
47 Entlassungsentscniidigungen 1 000 OM 35 358 1 008
48 Austildungsvergltungen 1 000 DM $6 915 18 554
43 Sech- und F osten fir berufliche Aus-/Weiterbildung 1 000 oM 6 383 1 866
S0 Kantinenkosten, Essensgutscheine 1 000 oM 4 748 487
S1 Sach- und Fremgkosten IUr Selegschaftseinricntungen (ohne Kantine) 1 000 DM 1444 S8
52 Aufrendungen D@l auswirtiger Beschiftigung 6} 1 Q00 DM 7 s21 2 654
53 Anwer Kasten 1 Q00 OM 2 092 373
54 Zuschisse Zum Mutterschaftsgeld 1 Q00 OM 1 058 187
S5 Sonstige mtzlxcne Aufwendungen 7) 1 000 OM 8 850 3 051
56 Sonstige ndungen 1 000 O™ S 302 847
S7Arbeitskastan insgesamt 1 000 DM 4 043 915 1 283 385
58 dar,: LShne und Gehdlter B) 1 000 O™ 3219 131 1 011 047
Nachrichtlich:
S9 Erstattete Arbeitskosten nach § 5S4 AFG u. &. 1 000 Om 526 S 125
60 Aulwend: n flr Z2eitarbeitspersonsl 1 000 OM 11 644 2 939
61 Stunden tir 2eitarteitspersonal 1 000 Std. 340 100

1} Voll- und teilzeitbescndftigte Arbeitnenmer ohne Auszubildende.- 2) vollbeschiftigte und ntsprechend ihrer geleisteten Arbeits
zeiten, Arbeitgeberpflicntbeitrége 2ur Renten-, Arbeitslosen—, Kranken- und Pl evarsicheruggé Untallvcrsicnerungsbeitréga Qesetz
.- ebsbedi

Krankheitswoche.- 5) Differenz der Pensionsriickstellungen nach § €a EStG am 31.12. und 1.1.1

treier Tage.
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arten im Dienstisistungssektor 1996 nach Wirtschaftszweigen und Untemehmensgrofienklassen
und Berlin-Ost

von Unternetmen mit ... bis ... Arbeitnehmern 1) hfd.
K.
S0 und menr | 50 - 99 [ 106 - 199 200-49 | 500 - 999 1 60O wnd menr
(ohne Handel mit Kraftfahr2eugen)

361 111 101 73 42 23 1
824 380 234 132 48 29 2
31 156 4 537 S 023 7 605 4 802 2 190 3
45 193 12 034 3 488 9 865 S 408 3 398 4
q 327 763 480 977 546 1 580 S
43 107 12 850 9 10 596 5 774 19 395 ]
3 180 760 584 854 235 748 I
97 938 26 083 20 112 20 584 11 118 19 638 8
€ 049 14099 464 734 110 9
80 170 21 M3 16 534 16 891 9111 15 851 10
4933 98 522 1 2 604 11
139 a9 -] - S 1 12
22 - - - - 22 13
1 674 988 418 603 341 059 359 344 208 058 349 922 14
1 111 44 244 063 215 749 294 872 132 401 284 668 15
€06 93¢ 142 968 121 312 131 316 % 146 136 189 18
39 293 § 820 7 423 10 038 6 089 10 114 17
14 104 2 511 3074 2 ga1 2 081 3 546 18
60 789 12173 11 830 10 8510 6 282 19 995 19
38 585 6 356 5 207 13 583 4 180 g 664 29
226 032 S1 728 44 820 0ed 28 812 S1 708 21
66 145 12 382 11 8720 14 032 g9 365 18 495 22
780 407 582 410 954 23
81 508 19 358 1§ 927 17 298 10 18 27¢ 24
3874 397 1 083 8IS 586 993 25
204 588 49 312 41 320 44 571 24 743 44 843 26
€9 042 16 640 14 082 15 098 8 326 14 27
140 388 34 2 28 278 30 614 1€ 821 29 802 28
11 262 623 2 296 2 504 1 451 2 388 29
7614 1 7187 1 2 082 66 30
27 328 6 487 S 847 S 761 2 961 & 472 31
8 485 144 1 088 329 227 4 879 32
4 431 858 595 430 379 2309
362 62 57 ) 139 18 34
338 338 - - - - s
3 228 974 718 574 310 650 36
33 20 4 - 3 37
1323 67 254 224 Fi 2583 k]
S 8 - - - - 9
182 182 - - - - 40
180 12 154 8 8 41
28 - - 3 17 42
62 - 13 - 32 17 43
308 47 83 41 29 101 44
204 157 21 - - 27 45
2 078 643 23 203 134 768 48
31 352 2 548 3 15 385 1210 7 008 47
38 361 8 996 7 034 10 21t 2 936 9 i84 43
5 317 783 1122 1142 453 1 807 43
4 261 654 345 79 653 1 930 50
1 386 835 62 151 114 225 51
4 867 1 180 2 081 2 569 485 52
1718 220 258 542 414
a2 150 117 245 141 219 54
§ 799 1 741 1178 119 683 1003 55
§ 085 497 644 2 415 662 838
2 788 530 560 668 556 800 614 016 349 459 614 S0 57
2 208 084 528 13 442 820 am 1 276 997 482 §61 58
1 401 569 264 288 122 157 2
8 708 405 754 2 478 157% 3 491 60
241 12 25 51 50 102 61

2eit in vallbescnattige umgerechnete Tenzeitbescnéittig:e.- 3} vergutung gesetzlicher Feiertage und sonstiger gasetzlicher Ausfall-
liche Lohm— und Gehaltsfortzanlung somie Zuschisse Zum Mutterschaftsgeld und sonstige gesetzliche Aufwendungen.- 4) Bis zur &,
Aufwandungen.- 7} Nach dem Schwerbehindertengesetz u. &.- 8) Entgelt fir geleistete Arbeit, Sonderzahlungen und Vergitung arbejts-

l Statistisches Bundesamt, Fachserie 16, Arbeitskostenerhebung 1996, Heft 3
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6 Untemehmen, Arbeitnehmer, Arbaitsstunden und Autwendungen fGr die einzeinen iKosten

Neue Lander
Lid. unternehmen
NI, Gegenstand der Nachmeisung Einhait g
1c - 43
Einzelhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen und
1 Unternanmen erfeft An2ahl 564 261
2 Untarnehman hochgerechnat Anzahl 2 51 221
3 Vollbeschiiftigte erfapt Anzanl 53 8532 2 9N
4 Vr.illbeschinigta hochgerechnet Anzanl 83 £57 21 520
6 Teilzeitbeschaftigte Anzahl 74 324 8 274
€ vollzeiteinhgiten 2) Anzahl 132 684 27 028
7 Auszubildende Anzanl 9 833 2 109
8 Bezshlte Stunden Vollbescnirugm 1 000 Std. 172 554 45 857
9 Bezenhlte Stunden Teilzeitbeschaftigte 1 000 Std. 99 808 11 404
10 Geleistete Stunden Vollbeschéftigte 1 000 Std. 142 506 38 i1l
11 Geleistete Stunden Teilzeitbeschaftigte 1 0600 Std. 1 g 518
12 Kurzarbeitsstunden . 1 000 Std. 15
13 Straik- /Aussperrungsstunden 1 000 Std. - -
14 Entgelt flr Qeleistete Arbeit 1 000 OM 3 889 718 758 323
15 Personalnebenkosten insgesemt, 1 000 DM 2 593 137 435 280
1€ dar,: Gesetzliche Personalnebenkosten 3) 1 000 OM 1 385 471 254 S28
17 2usitzliches Urlaubsgeld 1 000 OM 139 422 8 095
18 Leistungan zur Ve ensbildung 1 Q00 OM 22 005 2 9718
19 Fest vereinbarte Sonderzahlungan 1 000 OM 179 401 26 412
20 Leistungs- und geminnabhdngige Sonderzahlungen 1 000 OM 59 663 7 361
21 Urlaubsvergltung 1 000 OM 509 863 92 885
22 Gesatzliche Lohnfortzehlung im Krankheitsfall 4) 1 000 DM 144 244 20 820
23 Zusdtzliche Lobnfortzehlung im Krankheitsfall 1 000 DM 519 635
24 Verglitung g:set.zl. Faiert:g: und sonstiger geset2l. Ausfellzeiten 1 000 OM 173 227 34 373
o) Verqﬁtu\ge triablicher arteitsfreier Tage 1 000 OM 3 388
26 Arbeitgeperpflichtbeitriige zur Rentenversicherung 1 000 OM 478 681 89 416
27 Arbeitgeberpflichtbeitrige zur Arbeitslosenversicherung 1 000 OM 162 196 30 321
28 Arbeitgeberpflichtbeitrige 2ur Krankenversicherung 1 009 oM 330 411 81 937
23 Arheitqeba:gglicntbeitr zur Pn:gaversicherunq 1 000 OM 25 5493 4 824
30 Renten-, Arbeitslosen-, Kranken- und Pllage-
versicnerung:baitriqa Lur Auszubildends 1 000 DM 22113 6 21%
31 Beitrige 2ur Berufsgenossenschaft 1 000 DM 48 767 g9 499
32 Rentenzashlungen fir betriedbliche R Ldzusagen 1 000 DM 14 41
33 Nettozufihrung zu den Pensionsrickstellungen S) 1 000 DM 11 277 716
34 Zuendungen &n Pans fjonskassen 1 000 oM 1 928 108
35 2uwendungen an Unterstitzungskassen 1 000 OM 1 402 -
36 Beitrége fdr Direktversicherungen ‘ 1 000 OM 9 970 5 288
37 Auf n fir den vVorruhestend 1 000 DM 554 -
39 Songti trenciungen zur Alterssicherung 1 000 OM 2 748 158
33 Zushitzliche Beitréige an Einrichtungan zur tnterstitzung
im Krankheitsfall 1 000 OM 58 S8
40 2usdtzliche Beitrédge an Einrichtungen zur Unterstltzung
bei Kurzerbeit/Arbeitslosigkeit 1 000 OM 865 -]
41 Sonstige Aufwendungen fir Vorsorgesincichtungen 1 000 DM 180 12
42 Beihilfen 2u den Kasten fUr Arztleistungen u. &. 1 000 DM S0 -
43 Betriebliches/tarifliches Kurzarbeitergald 1 000 DM 110 69
44 Familienunterstlitzungen 1 000 OM 1 <]
5 vohnungsilrsorge 1 000 DM 714 -
46 Neturalleistungan 1 Q00 DM 12 381 331
47 Entlessunggentschiidigungen 1 000 DM B84 199 1 286
28 Ausbildungsverglitungen 1 000 OM 108 418 24 933
49 Sach- und F gsten fUr betufliche Aus—/Weiterbildung 1 000 DM 13 601 1 289
S0 Kantinenkosten, Essensgutscheing 1 000 DM 413 a7
51 Sach- und Fremdkostan Iur Belegschaftseinrichtungen (ohne Kantineg) 1 000 OM 1 361 94
52 Aufwendungen bei euswiirtiger Baschiéftigung 6) 1 000 DM 3 953 1 344
93 Anwerungskosten 1 000 OM 679 148
4 2uschilsse zum Nuttarschatt.sgld 1 000 DM S 494 eg?
55 Sonstige gesetzliche Auf ngen 7) 1 000 DM 16 887 2 6872
S6 Sonstige St.nmdunqm 1 000 D S 748
S7Arbeitskosten insgesamt 1 000 DM 6 462 955 1 193 803
58 dar.: Ldhne und Gehslter 8) 1 000 DM 5 108 897 962 302
Nachrichtlicht
69 Ergtattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &, 1 000 DM 10 9839 3 817
=] Autmmmg:n tlr Zajtarbeitspersonal 1 000 O™ 1 687 32
61 Stunden fur 2eitarbeitspersonal 1 000 Sta. €4 1

1) voli~ und teilzeitbeschaftigte Arbeitnehmer ohne Auszubildende.- 2} vollbeschiftigte und entsprechend ihrer geleisteten Arbaits

2eiten, Arbeitgeberpflichtbaitriige zur Renten-, Arbeitslosen—, Kranken- und P!‘legeverslche Lhrallversicmrung:beitr » QEsetz
:raﬁhc%tauoche.- S) Differenz der Pensionsrickstellungen nach § Ga £5tG em 31.1Z. und 1.1,1935.- 6) Ohne €rsatz betriebsbedingtar
reier Tage.

-136-

[ Cuatieticehes Beund , Fachaeric 16, Acbertish *‘-_lm,ﬂeﬂJJ




arten in Dienstieistungssektor 1996 nach Wirtschafiszweigen und Unternehmensgrofenklassen

und Bedin-Ost
von Unternenmen mit ... bis ... Acheitnermern 1) LEd.
y L
50 urd menr 50 - 39 100 - 199 } 200 ~ 493 500 - 939 {1000 und mehr
ohne Tankstellen); Reparatur von Gebrauchsglitern
ol 60 51 87 ) a0 1
417 131 89 83 9 81 2
S0 882 2 S10 3321 5 021 8 022 32 008 3
62 037 S 741 5 6 937 11 32 244 4
66 050 1 656 2 188 S 318 13 43 310 5
105 658 6 827 7 10 205 20 780 B0 279 6
7 124 436 57 g72 1 096 4 094 7
126 997 12 079 11 908 14 272 266 BS 472 8
409 2 298 2 981 7 622 19 392 €6 171 9
104 43S 9 958 10 032 11 787 12 1685 g3 52 10
72 820 1 841 2 465 6 339 1§ 592 46 393 11
17 10 2 12 44 9 12
- - - - - - 13
3 111 395 198 305 213 634 304 595 318 1 793 738 14
2 157 896 119 126 134 106 1 411 394 245 1 311 969 15
1 130 343 87 458 75 55 110 115 216 568 BBl 250 16
131 327 6 216 4 11 250 26 342 82 563 17
19 027 963 11 1 144 4 878 11 116 18
162 7 181 8 133 9 100 23 84S 104 730 19
§2 312 2 314 4 688 3 374 7 632 34 103 20
417 003 25 832 26 m2 33 525 81 178 243 21
123 8 S54 6 629 12 585 24 92 73 221 22
4 824 246 356 359 1177 2 686
138 854 8 789 9 291 13 414 26 §39 80 922 24
445 212 218 335 526 4 (35 2%
265 23 748 26 581 37 611 73 049 228 276
131 878 8 167 8 977 12 785 25 123 76 823 27
474 15 325 18 282 28 020 51 830 158 957 28
20 774 1 483 1 483 2 037 3 %68 11 802
18 958 1 087 1099 2 215 2 807 2 7150 0
33 268 2 950 3 288 377 7 912 21 187 a1
14 398 2 23 103 7 903 7 287 32
10 56¢ 20 342 53 43 10 G968 33
1 822 68 183 71 72 1 439 34
1 402 59 » - - 1 307 s
4 582 449 294 179 x0 2 800 kL
£54 - - - - 554 7
2 591 44 23 23 19 2 482 g
1 - - - 1 - 13
505 - 22 - - 4313 40
148 13 11 - 3 121 41
50 - 2 - 41 a8 42
15 25 - - - 432
1 025 10 29 110 54 822 44
714 - - 5l -
12 050 82 47 94 1 234 10 594
82 912 1 203 2 287 5 930 4 N6 48 716 47
83 417 8 298 S 346 10 551 12 399 49 223 43
12 312 288 1879 804 1035 7 905
6 316 108 432 437 26 S 188 S0
1 267 2 119 107 34 999 S1
2 609 3 25 3N 604 1 602 52
2513 58 26 129 639 1 680 53
4 827 187 117 564 784 317 54
14 189 B87S 305 1 348 2 9N 8 288 88
5 118 100 118 198 803 4 100 56
S 2689 251 317 431 347 739 502 810 989 563 3111 708 87
4 156 995 258 412 275 871 395 545 791 567 2 437 200
7 182 16 3 025 725 - n 2 886 59
1 634 S8 64 123 1 1 330 80
63 1 3 4 Q 54 3]

zZeit in VQubeschittiite umgerechnete Teilzeitbeschéftigte.-~ 3} Vergitung gesetzlicher Feiertage und sonstiger gaetznchcr Ausfell-
liche Lohn- und GehaltsfortZzanlung sowie 2uschisse zum Mutterschaftsgeld und sonstige geset2liche Aufwendungen.- 4) Bis 2ur 6.
Aufwendungen.— 7) Nach dem Schwerbehindertengesetz u. 8.- 8) Entgelt fir geleistete Arbeit, Sonderzahlungen und Vergitung arbeits-

| ststistisches Bundesams, Fachacrie 16, Abeitsketteanerheburg 1996, Het3 |
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& Untermehmen, Arbeitnehmer, Arbeitsstunden und Aufwendungen flr die einzelnen Kosten

Neue Lander
Led., Unternehmen
Nt Gegenstand dar Nachweisung Eirnheit insgesam: o - a9
Gastge
1 Unternenmen erfafit Anzanhl 217 148
2 Unternehmen hocngerechnet Anzanl 866 170
3 vollbescnéftigte erfapt Anzanl 12 642 1 952
4 vollbeschéftigte nochgerscnnet Anzanl 20 918 9 129
% Teilzeitbescnaftigte Anzanl 1 &2
6 vollzeiteinhgiten 2) Anzanl 24 510 19 041
7 Aus2ubildende A Anzan] 3 664 2 225
8 Bezanlte Stunden vollbeschiftigte 1 000 Std. 43 925 19 234
9 Bezanhlta Stunden TeilZeitbeschaftigte 1 000 Std 7 ¥6 1 911
10 Geleistete Stunden vollbeschaftigte 1 000 Std. 38 279 18 976
11 Geleistete Stunden Teilzeitbeschartigte 1 004 Std. 6 123 1 613
12 Kur2arbeitsstunden 1 000 Std. 45 29
13 Streik- /AusspRrrungsstunden 1 000 Std. - -
14 Entgelt fir geleistete Arbeit 1 000 DM 604 631 217 466
15 Personalnebenkosten insgesamt 1 000 387 397 130 520
16 dar.: GesetZliche Personalnabenkosten 3) 1 000 OM 218 209 749
17 2usdrzlicnes Urlaubsgeld 1 000 OM 948 1 282
18 Leistungen Zur vermdgensbildung 1 000 DM 1 748 199
19 Fest vereinbarte Sonderzanlungen 1 000 OM 14 647 1218
20 Leistungs- und gewinnabhidngige Sonderzaniungen 1 000 OM 4 17 432
21 Urlaubsverglitung 1 000 OM 73 421 24 123
22 Gesatzliche Lohnfort2ahlung im Krankheitsfall 4) 1 000 DM 26 872 8 168
23 Zusétzliche Lohnfort2ahlung im Krankheitsfall 1 000 OM 260 244
24 vergitung et2l, Fenrt:g: und sonstiger gesetzl. Ausfallzeiten 1 900 OM 27 207 a 778
25 \a'arw;i.il‘.u:ge trieblicner arbeitsfreier Tage 1 000 OM 1 024 28
26 Arbeitgeberpflichtbeitrége zur Rentenversicherung 1 000 OM 70 884 24 448
27 Arbeitgeberpflicntbeitclge zur Arbeitslosenversicherung 1 000 OM 860 8 250
28 Arbeitgeberpflicntbeitrige zur Krankenversiche 1 000 OM 43 272 17 425
23 Arbeitgeberpflichtbeitrige zur Prl:gaversicherung 1 000 OM 3 893 1 381
30 Renten-, Arbgitslasen-, Kranken- und Pflege-
versicherungsbeitrige LUr Aus2ubildends 1 000 OM 3 7568
31 Beitrége 2ur Berufsgenossanschalt 1 000 DM 13 902 s 127
32 Rentenzanlungen fUr betrieblichg Ruha eldzusagen 1 900 DM 180 -
33 Nattozufihrung 2u den Pensionsiickstellungen S) 1000 OM 1 293 -
34 Zugnadungen an Pensionskassen 1 000 O 133 -
35 2umendungen an YUnterstitzungskassen 1000 DM 3 -
38 Beitrige fur Oirekiversicherungen 1 000 Om 1 983 752
37 Aufuendung:n fiir den Varruhestand 1 000 O 3 -
38 Sonsti fwendungen 2ur Alterssicherung 1 000 DM 865 %7
39 2usétz]iche Beitrdge an Einrichtungen zur Unterstitzung
im Krankheitsfall 1 000 OM 1 1
40 2usdtzlicne Beitrige en Einrichtungen zur unterstitzung
bei Kurzarbeit/Arbeitslosigkeit 1 000 D™ 156 156
41 Sonstige. Aufwendungen fir Vorsar?eeinrichtunqen 1 600 O 32 30
42 Beinillen 2u den Kosten fir Arztleistungen u. &. 1 600 DM ] -
43 Betriebliches/tarifliches Kurzarbeitergeld 1 000 O 70 70
44 Familienunterstutzungen 1 000 O 2% 87
45 kohn firsorge 1 000 OM 191 119
48 Naturalleist 1 000 DH 4 107 1 469
47 Entlassungsentschidigungen 1 000 DM 8 740 810
48 Ausbilgungsvergiitungen 1 000 OM 32 834 17 758
43 Secn- und Fremakasten fir berufliche Aus-/Weiterbildung 1 600 Om 2 389 88
80 Kantinenkosten, Ess utscheine 1 600G Om 2 315 123
&1 Sacn- und Fremdkosten flr Belegscnaftseinrichtungan {ohre Kantine) 1 600 DM 460 10
52 Aufwencungen bei auswiirtiger Beschiftigurg 6) 1 000 DM 1217 590
S3 Armerbungskosten 1 000 bm 718 8
35 Sonat ige qeeatslions Auiwemdungen 7) 1 %00 o 2 148 52
@ cha wendungen
96 Sonstige mmgen 1 000 OM 856 259
S?7Arbeitskosgsten insgesamt 1 000 Om 892 028 347 385
S8 dar.: Lohma und Genditer 8} 1 000 DM 763 428 262 976
Nachrichtlich:
59 Ergtattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. 4. 1 000 DM 2 954 1721
60 Aufmendungen fur 2eiterbeitspersonal 1 000 O™ 2 304 23
el Stunden flr 2eitarbeitsparsonal 1 000 Std. 81 1

C1) voll- und teilzeitbeschiéftigte Arbeitnehmer ohn@ Auszubildende.- 2) vollbeschéftigte und entsprechend ihrer geleisteten Arbaits

2eiten, Arbeitgeberpflicntbeitriéige zur Renten-, Arbeitslosen-, Kranken- und Pflegeversiche

Untallversicheru

frar;knelx_tsmcm.- 9) Differenz der Pensionsrickstellungen nach § 6a EStG am 31.12. und 1,1,1996.~ 6) Ohwne Ersatz
ceiac Tage.

-138 -

"B

Deitr Qasetz
tricbebedingter

Statistesches Bundesame, Fachserie 16, Arbeitskostenethebung 1996, Heft 3




arten im Dienatieistungssektor 1996 nach Wirtschaftszweigen und Untemehmenagroenkiassen

und Bertin-Ost
von Unternghmen mit ... big ... Arbeitnehmern 1) hrd.
r
50 und menr | S0 - 99 100 - 199 200 -3 | 500 - 933 1 0CO und menr
marbe

59 22 13 10 9 15 1
% 43 17 11 10 1! 2
10 €92 1 133 1 567 1 857 1 424 4 912 3
11 799 1 803 1911 1 730 1 442 4 912 4
4 408 729 513 338 815 2 211 5
14 489 21 2 1974 1 844 6 191 [
14339 262 468 356 133 220 7
24 631 3 848 3 854 3677 2 987 10 325 8
5 445 709 82 497 823 2 653 S
20 203 3 210 3 229 2 994 2 383 8 407 19
4 510 630 406 849 2171 11
- - =) 10 - 12
- - - - - - 13
387 165 80 019 61 598 50 990 49 554 165 Q04 14
256 878 3S 479 41 738 38 5893 34 414 108 653 1S
143 160 19 337 22 136 19 748 19 312 62 1€
7 684 75 1 268 1146 1 261 324 17
1 549 151 129 215 182 872 18
13 428 =] 2 961 1 523 2 18 5 482 19
3678 208 19 1177 20
43 298 B8 833 8 003 6 805 B8 512 21 045 21
18 S06 1 730 2 704 2 4m 2 899 8 834 22
716 3l 1 101 114 420 23
17 429 2 501 2 687 2 &7 2 334 7 247 24

996 294 3 120 161 387

486 437 6 475 7 382 5 218 6 299 20 064
15 610 2 187 2 444 2 082 2 131 & 765 2?7

31 847 4 611 4 861 4§ 299 4 157 13 920
2 542 3 549 348 33 10589 29
3 03z S05 774 286 532 30
875 1 200 1 497 ' 1 339 1 082 656 3l

180 - - - 0 180
1293 9 - -87 -1068 1 477 33
139 10 - - - 129 34
3 - - - 1 3 *x
1232 344 a7 128 202 193 »x
3 - - - - 3 37
. 398 - - - 5 393 38
- - - - - - 33
- - - - - - 40
2 - - - - 2 41
[ - 2 - - 4 42
- - - - - - 43
159 1 ] - 113 40 au
71 - - 49 22 Li] -
2 638 794 298 334 148 1 084 46
S 930 1 599 421 932 141 2 717 47
15 074 2 887 4 8585 3 812 1 429 2 720 48
2 281 3 144 177 102 1 828 49
1 532 100 142 %8 %3 239 50
450 12 136 103 0 130 81
827 203 - - - 225 52
880 29 28 74 81 478 53
431 65 99 4 % 295 54
1 524 198 242 282 296 76 55
597 S5 138 78 119 207 o8
844 043 95 499 103 338 87 583 83 %69 273 657 57
S00 450 73 952 1 B8 261 66 360 214 750 58
1233 412 2683 386 128 ]
2 281 1 - - 178 2 102 80
a0 a - - -] 4 61

Zzeit in vollbeschéftigte umgerachnete Teilzeitbeschiftigte.- 3) Vergutung gesetzlicher Feiertage und sonstiger gesetzlicher Ausfall-
liche Lohn- und Gehaltsfort2anlung sowie Zuschisse zum Mutterschaftsgeld und sonstige qtzliche Aufwendungen.- 4) Bis 2ur 6.
Autwendungen.- 7) Nach dem Schea indertengesetz u. 4.~ 8) Entgelt fUr geleistete Arbeit, Sonderzahlungen und verglitung arbeits-
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8 Untermehmen, Arbeitnehmer, Arbeitsstunden und Aufwendungen fic die einzainen Kosten

Neue Lander
Lid. Unternethren
NT. Gegenstard der Nacnweisung Einheit insgesant,
10 - 4%
Kredit- und versi
1 Unternenmen erfafit Anzanl 224 45
2 Unternghmen hochgerechnat Anzanl 421 108
3 vollbeschifrigte erfafit Anzahl 62 329 1 380
4 vollbescnadftigte hochgerechnet Anzanl 522 3211
% Teilzeitbescnaftigte Anzahl 385 385
6 vollzeiteinheiten 2) Anzanl 79 589 3 481
7 Auszubildende Anzahl 6 639 473
8 Bezahlte Stunden vollbeschiftigte 1 000 Std. 156 748 8 17
3 Bezahlte Stunden TeilZzeitbeschaftigte 1 Q0 Std g 457 524
10 Geleistete Stunden vollbeschiftigte 1 000 Std 125 948 5 483
11 Geleistete Stunden Teilzeitbeschaftigte 1 000 Std. 175 424
12 Kurzarbeitsstunden 1 000 Std, Q -
13 Streik- /Aussperrungsstunden 1 000 Std - -
14 Entgelt Cir geleistete Arbeit 1 Q0G DM 3 170 813 137 908
15 Personalnebenkosten insgesamt 1 000 OM 3 131 314 113 113
16 dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten 3) 1 000 OM 1199 283 50 754
17 2usdtzliches Urlaubsgeld 1 000 OM 55 774 575
18 Leistungen Zur Ve ensbildurg 1 000 OM 71 340 486
19 Fest vereinbarte Sonderzanhlungen 1 000 DM 482 342 14 233
20 {eistungs- und gemirmabhingige Sonderzahlungen 1 000 DM 123 127 2147
21 Urlaubsverglitung } 1 000 OM 13 303
22 Gesetzliche Lohnfort2ahlurg im Krankneitsfall 4) 1000 O™ 123 272 381
23 Zusdtrlicne Lohnfortzanlung im Krankheitsfall 1 009 DM 4 549 242
24 vergutung g:setzl. Feiert:g: und sonstiger gesetzl. Ausfallzeiten 1 Q00 OM 159 855 B S11
25 vergutunge trieblicher arbeitsfreier Tage 1 000 OM 35 683 1 019
26 Arbeitgeberpflicntbeitcidge Zur Rentenversicherung 1 000 DM 428 624 17 940
27 arteitgeberpflicntbeitrige zur Arbeitsloseaversicherung 1 000 DM 142 8 151
28 arbeitgeberpflichtbeitrige 2ur Krankenversicherung 1 000 OM 272 211 11 805
29 ArbeitQeberpflichtbeitrége 2ur Pflegeversicherung 1 Q00 OM 21 4 1 107
30 Renten-, Arbeitslosen~, Kranken- und Pflege-
ver;icnerungbeitr&ge tiic Auszubildende 1 000 OM 21 714 1453
31 Beitrége Zur Berufsganossenschaft 1 000 OM 27 188 1278
32 Rentenzanlungen fi: betriebliche Ruha eldzmagen 1 000 DM 87 083 87
33 Nettozutiinrung 2u den Pensionsrickstellungen 5) 1 000 O 30 829 ~34
34 2usendungen an Pens ionskassen 1 000 DM 50 908 58
35 2umerdungen an Unterstltzungskassen 1 0C0 OM 2 616 42
3 Beitrdge fir Direktversicherungen 1 000 DM 13 606 2 132
37 Aufwendungen fur den Vorrunestand 1 000 OM 31 808 48
38 Sonsti fwendungen 2ur Alterssicherung 1 000 OM 13 061 205
33 2usétzlicna Beitrdge an Einrichtangen zul Unterstitzung
im Krankneitstall 1 000 OM 102 538
40 Zusdtzliche Beitrige an Einrichtungen zur Unterstitzung
Yei Kurzardeit/Arbeitslosigkeit 1 000 DM 1 t48 0
41 Sonsti?e hutwendungen [ir Vorsor?eeinrichtmen 1 000 M 1317 s8
42 Beinilfen 2u den Kosten fUr Arztleistungen u. &. 1 000 DM 818 -
43 Betriedbliches/tarifliches Kurzarbeitergeld 1 000 OM - -
44 Familienunterstitzungen 1 000 Om 54 304 92
45 Wohnungstlrsorge 1 000 OM 7 080 -
45 Naturalleistungen 1 000 OM 448 188
47 Entlassungsentschidigungen 1 00Q Om 70 430 4 309
48 Ausbildungsvmtmn 1 000 DM 106 336 ? 110
43 Sach- und Fremdkosten fir berufliche Aus-/HWeiterbildung 1 000 DM 83 847 o84
50 Kantinenkosten, Essensgutscheine 1 000 DM 25 597 s2
S1 Sach- und Fremdkosten fir Belegschaftseincichtungen (onhne Kantine) 1 000 DM 3 B2 2
S2 Aufwendungen bei auswdrtiger Beschaftigung &) 1 000 DM 4 787 3%
§3 Anwerbungskosten 1 000 DM 14 820 38
54 2uschiisse zum Mutterschaftsgeld 1 000 OM 7240 181
§5 Sorstige gg:tzlicm Aufwendungen 7) 1000 O™ 10 808 801
S8 Somstige ndungen 1 000 DM 21 123 360
S7Arbeitskostan insgesamt 1 000 DM 6 301 928 251 020
58 dar.: Lonne und Gehdlter 8) 1 000 OM 4 281 190 805
Nachricntlich:
59 Erstattete Arbeitskosten nach § 54 AFG u. &, 1 000 DM 315 54
80 Aufwendungan fir Zeitarbeitscersonal 1 000 OM 8 J14 85
Bl Stunden fur Zeitarbeitspersonal 1 000 Std. 3

1) voll- und teilzeitbeschaftigte Arbeitnehmer ohne Aus2ubildende.- 2) Vollbeschdftigte und ents&
Zeiten, Arbeitgeberpflichtbeitrage zur Renten—, Arbeitslosen—, Kramkan—- und Pflegeversichaeru
£ranknaitswoche.- S) Differen? der Pensionsrickstellungen nach § 6a EStG am 31.1Z2. und 1.1.1

frajer Tage.
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arten im Dienstisistungssektor 1998 nach Wirtschaftszweigen und Untemehmensgrofienklassen

und Berin-Ost

von Unternehmen mit ... bis ... Arpeitnenmern 1) nﬁm.
T - r.

50 und mehr 30 - 99 | 160 - 199 200 - 498 900 - 939 1 000 und menr

chgrungsgewerbe

179 34 24 43 21 €1 1
312 n 54 a8 32 51 2
SO 948 1 897 2 528 9 894 7 417 29 211 3
72 311 4 253 6 039 20 854 11 953 23 211 [
6 020 426 481 2 142 905 2 089 -]
76 127 4 §50 [ 22 205 12 552 30 484 8
6 164 570 644 1 934 949 2 067 ?
150 030 8 752 12 837 43 620 24 765 60 068 8
7 933 610 630 28 1 232 2 575 9
120 465 7 088 10 376 35 240 19 834 47 930 10
B8 351 492 S82 2 267 2 046 11
Q - - - - Q 12
- - - - - - 13
3 032 106 182 459 226 4%0 777 289 466 647 379 221 14
3 018 202 148 498 215 904 7184 078 431 2839 1 440 454 15
1 148 503 65 774 s 581 309 208 174 541 810 497 16
85 199 €5 197 11 975 S 869 36 513 17
87 853 4 402 6 004 20 233 10 873 26 2 18
468 708 18 788 40 882 151 984 71 100 186 354 19
120 980 2 877 7 15 262 9 085 87 030 20
436 523 25 842 32 852 110 11¢ 65 109 202 910 21
123 830 7 100 9 202 30 812 19 958 56 817 22
4 307 284 451 1 280 348 194 23
153 344 B8 694 11 38 971 23 256 71 387 24
34 664 1 487 013 897 8 244 15 922 25
410 684 23 110 31 111 483 62 639 181 479 26
136 438 7 838 10 816 37 382 21 130 s9 270 27
280 805 14 982 20 814 72 311 39 421 113 077 28
20 372 1 207 1 & 5 526 3 342 8 23
120 2680 1 684 1981 6 507 3 085 30
25 910 1477 1 682 8 785 2 313 11 653 N
68 376 181 18 4 331 1 257 61 190 32
0 722 1 868 1 344 19 869 12 790 54 851 3
50 850 187 573 547 2 446 47 111 34
2574 1 43 101 187 22 k.
11 473 2 581 1321 1499 1076 4 3%
31 560 842 231 33 1 456 28 931 37
12 532 596 5191 881 5 538 38
B41 143 41 142 80 236 k-]
1 147 - - 1 147 - - 40
259 ) 61 343 72 52 41
818 - 30 172 1S 601 g
54 252 181 3 9% 26 262 11 637 12 196 44
7 060 19 - 141 9 6 832 45
9 298 344 1 011 2 275 B840 4 989 45
65 589 2 882 6 954 15 12 232 28 155 47
99 286 8 258 9 435 31 349 14 939 246 48
85 283 S 847 7 519 28 771 11 231 32 114 49
25 545 34 365 B 842 3 824 14 430 50
0 2 80 660 147 2 861 51
4 751 103 33 1 611 1 087 1 936 52
14 782 438 451 2 785 S 154 S 957 53
3 505 571 1 858 1 068 3 068 54
10 207 860 o 2 063 1 425 4 896 g5
20 S15 2 382 2 197 14 701 58
8 050 307 328 957 442 393 1 581 987 897 918 2 819 675 87
4 438 175 251 997 337 393 1 164 204 680 169 2 064 412 S8
281 120 - 38 15 48 59
8 823 - 4 1 463 3 149 4 207 60
297 - i} 40 113 1 61

zeit in Vollbescnittiete umgerechnate Teilzeit.bescnﬂttig:e.- 3) vergiitung gesetzlicher Feiertage und sonstiger gesetzlicher Austall-
liche Lohn- und Gehaltsfortzahlung somie Zuschiisse 2um Mutterschaftsgeld und sonstige etzliche Aufwendungen.- 4) Bis zur 6.
Aufmendungen.- 7) Nach dem Schwe indertengesetz v, &.- 8) Entgelt fir geleistete Arbeit, Sonderzahlungen und Vergiitung arbeits-
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Bitte den ausgefiliten Ernebungs-
vordruck bis spitestens
zuriicksenden,

Erhebung liber die Arbeitskosten 1996

Bei Mehrlinderunteinehmen:
Name und Anschrift des Unternehmens: Angabe des Bundeslandes, auf das sich die Angaben in
diesem Erhebungsvordruck beziehen:

Dienstleistungsbereich

wnd nach Prilung der Erhe-

Dieser Abschaitt wird zum frishestmiglichen Zeitpunki von den
bungamerkmals auf Vollstindighait und Plausibiltat vernichist.

Falls die Anschrift fehlarhatft ist, bitten wir um Berichtigung.

Bei Schriftwechsel hitte folgende Teilen Sie bitte mit, an wen wir
Kennummer angeben: Ruckfragen richten dirfen:
(freiwillige Angabe) Name Telefon

tvgl. § 12 Abs. 1. BStatG)

Py
Er

Fir die Richtigkeit:

Datum Unterschwift
2 0 [o
t 23 47 810 |0 1 - Signlerteiste
Bo- Lang Kenmmmer des 5| Lana Watsenaftszweig des Schicht- | zamaer 11| Auswan: (Bitte nicht ausfllien)
gen- | Unteemen. Unter- Unterneh- Unterne Unter. Unternah- aummer | Meldungen 1and
art menssitz fehmens mansleies menstei nehmans mensteiles

informationen zu Zweck, Art und Umfang, Rechtagrundlagen, Auskunftspfiicht, Geheimhaltung und Hilfsmerkmalen sowie die Ertduterungen
sind auf den Seiten 5 bis 8 dargestallt, die Bestandteil dieses Erhebungsvordrucks sind.

Beachten Sie bitte: Die Europdische Kommission bendtigt fur ihre wirtschafts- und sozialpolitischen Zwecke, 2. B. die Verwaltung des
Regionalfonds, nach Bundestindern gegliederte Ergebnisse. Hat Ihr Unternehmen Niederlassungen in mehreren Bundesidndemn, ist daher fiir die
Niederlassungen in jedem Bundesland ein gesonderter Erhebungsvordruck auszufillen. Hierbei bitten wir, Berlin-West und Berlin-Ost als
Bundesldnder zu behandeln. Wenden Sie sich an das Statistische Landesamt, wenn pei hnen hierdurch besondere Schwierigkeiten auftreten.
Reichen die Ihnen {ibersandten Erhebungsvordrucke nicht aus, bitten wir, die 2usatziich bendtigten Exemplare beim Statistischen Landesamt
anzufordern. Falts nicht thr Unternehmen selbst, sandern eine Zweigniederlassung angeschrieben wurde, senden Sie bitte den nicht ausgefillten
Erhebungsvordruck mit Angabe der Hauptniederassung zuriick,

i. Allgemeine Angaben

1. Beschreibung der Tatigkeit des im Erhebungsvordruck dargesteliten Unternehmens/Unternehmenateiles
Bei Ausubung verschiedenartiger Tatigkeiten bitte diejenige angeben, mit der die Uberwiegende Anzahl der Arbeitnehmer beschiftiat ist,

2. Geschilftsjahr

Die Angaben sollen sich auf das Jahr 1996 beziehen. Stimmen Geschafisjahr und Kalenderjahr nicht (ibergin, so tragen Sie bitte alle Angaben
fir das Geschéftsjahr ein, das in der Zeit vom 1, April 1996 bis 31, Miirz 1997 endet.

Die Angaben in diesem Erhebungsvordruck beziehen sich auf das Geschaftsjahrvom _____ 19 bis— 19 .

3. Angaben zum Personal von Zeltarbeitsfirmen im Geschiftsjahr 1996

Zahlungen an Zeitarbeitsfirmen f(ir die Uberlassung von Personal (in vollen DM) oeg
090

Bezahite Stunden des Zeitarbeitspersonals

Besondere Umstinde mit erheblichemn EinfluB auf die Arbeitskosten

Um Rdckfragen zu vermeiden, mdchten wir Sie bitten, besondere Umstinde, die die Arbeitskosten insgesamt oder einzeine Aufwendungsarten
erheblich beeinfluBt haben, hier anzugeben:

Bei Kurzarbeit:

Geben Sie bitte die Summe der durch Kurzarbeit ausgefalienen Arbeitsstunden an.
Diese Angaben sind im JLAntrag aut Gewiihrung von Kurzarbeitergeld und Zuschissen | 012
2ur Kranken- und Rentenversicherung - Abrechnungsiiste” enthaiten.

Bei Streik undl Aussperrung:

Geben Sie bitte die Summe der durch Streik und Aussperrung ausgefalienen 013
Arbeitsstunden an (sorgfaltige Schiatzung genligt).
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Arbeitnehmer - jeweils am letzten Tag des Monats - fiir das Geschattsjahr 1936 (1)

ohne von der Sozialversicherungspflicht wegen geringfigig entiohnter oder kurzfristiger Beschéftigung befreite Personen sowie Heim-
arbeiter, gesetziiche Vertreter juristischer Personen, z. B, Vorstandsmitglieder der AG oder eG und Geschéftsfihrer der GmbH, in
ainem Offentlich-rechtlichen Dienstverhditnis stehende Beamnte sowie ausschliedlich auf Provisionsbasis oder aufgrund von Arbeits-

beschatfungsmafnahmen tatige Personen. Personen im Vorruhestand sind keine Arbeitnehmer,

Monat Volizeitbeschiiftigte @ Teilzeitheschiftigte @

Auszubitdende (2}

Januar

Februar

Mirz

Apri

Mai

Juni

Juli

Aug

ust

September

Oktober

Nov

ember

Dezember

Summe

Signiarleiste (bitte nicht austilien)

Jahres-
durchschnitt

016 a17

018

ll. Arbeitskosten im Geschiiftsjahr 1996 ohne Aufwendungen fir die unter Il, ausgeschlossenen Arbeitnehmergruppen @

A

Léhne und Gehliitar

Geben Sie bitte in Zeile 1 die gesamte Lohn- und Gehaltssumme, in den Zeilen 2 bis 10 einiga ihrer Bestandteile an; die in den Zeilen 2 bis
10 eingetragenen Werte mdssen aiso auch in der Lohn- und Gehaltssumme nachgewiesen sein. Sollten einzelne der in den 2Zeilen 2 bis 10
angegebenen Betriige nicht in der thnen vorliegenden Lohn- und Gehaltssumme enthatten sein, bitten wir, in Zeile 1 die um diese Werte

erhdhte Lohn- und Gehaltssumme einzutragen.

2eile Art der Aufwendungen Aufwendungen (in vollen DM)
1 | L3hne und Genhditer insgesamt (4 o019
2 | Ausbildungsvergiitungen einschiieflich Sonderzahiungen (2) 020
Weitere Bestandtaite der LOhne und Gehiiter jeweils ohne Zahlungen an Auszubildende}
3 | 2usétzliches Udaubsgeid (5) 023
4 | Leistungen des Arbeitgebers zur Vermdgensbildung der Arbeitnehmer @ 024
5 | Sonstige im voraus fest vereinbarte Sonderzahlungen wie 13. Monatsgehatt u. 5. (7) | 028
Von den perstnlichen Leistungen aoder dem Unternehmenserfolg u, 4.
& | abhingige Sonderzahlungen wie Erfolgsheteiligungen, 026
Pramian far Verbesserungsvorschlige
7% | Unaubsvergitung, -abgeltung einschi. Schwerbehindertenurtaub (5) o027
87 [ Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur 6. Krankheitswoche 028
9 | Vergiitung der gesetzlichen Feiertage und sonstiger gesetzlicher Ausfalitage @ 029
107 | Vergltung sonstiger betrieblicher ader tariflicher arbeitsfraier Tage @ 030

) Wird die Vergitung der Urtaubs-, Krankheits- und Feiertage usw. im Rechnungswesen nicht dargestelit, so kann statt dessen unter VI, die
Anzahl der Tage angegeben werden.
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8.

Personalaufwendungen, die nicht oder nicht aligemein in den Léhnen und Gehiiltern enthalten sind.

Beachten Sie bitte: Einzelne in diesemn Abschnitt erfragte Aufwendungen (2. B. Zusétzliche Lohn- und Gehaftsfortzahlung im Kerankheitsfall)
kdnnen ganz oder teitweise in den Lohnen und Gehdltern {Zeile 1) enthalten sein. Bei diesen Aufwendungsarten mufl zusdtzlich nach dem
pereits in Zeile 1 enthattenen Betrag gefragt werden, um den Personalaufwand ohne Doppetzéhlungen nachweisen zu kdnnen.

Zeile Art der Aufwendungen Aufwendungen (in vollen DM)
Arbeitgeberpflichtbeitriige zur Sozialversicherung (Beitrage fUr Auszubildende bitte aur in Zeile 15 eintragen.)
11 | Arbeitgeberpflichtbeitrdge zur Rentenversicherung @ o3
12 | Arbeitgeberpflichtbeitrége zur Arbeitslosenversicherung @ 032
13 Arbeitgeberpflichtbeitrége an gesetzliche und nach § 257 SGB V an private 033
Krankenkassen (1)
14 | Arbeitgeberpflichtbeitrége zur Pllegeversicherung @ 33
15 Arbe!tgeberpﬂichtbeilrage zur Rentelj—. Kranken-, Pflege- und 034
Arbeitstosenversicherung fir Auszubildende
16 | Beitridge zur Berufsgenossenschaft ohne Umiage fiir das Konkursausfallgeld 0as
Betriebliche Altersversorgung und sonstige Vorsorgeeinrichtungen
(ohne Aufwendungen fiir Vorstandsmitglieder, Geschiftsfihrer und Beamte) @
17 | Rentenzahlungen aufgrund betrieblicher Ruhegeldzusagen”) @ 037
18 | - Davon in den Lihnen und Gehéltern (Zeile 1) enthalten 038
19 | Pensionsriickstellungen nach § 6a EStG zu Beginn des Geschaftsjahres 029
20 | Pensionsriickstellungen nach § 6 a EStG am Ende des Geschiftsjahres 040
21 | Zuwendungen an Pensionskassen”) @ 041
22 | - Davon in den Léhnen und Gehdltern (Zeile 1) enthalten 042
23 | Zuwendungen an Unterstitzungskassen') @ 043
24 ?:;r;g;?;gt;i:;tv&g&chemngen (einschl. Gehaltsumwandiungs- 044
25 | - Davon in den Léhnen und Gehéitern (Zaile 1) enthalten 045
26 | Aufwendungen fiir den Vorruhestand (ohne Riickstellungen) 046
27 | Sonstige Aufwendungen fUr die Alterssicherung, Beitrdge an den PSVaG @ 047
28 | - Davon in den Lohnen und Gehditern (Zeile T) enthalten 048
29 | Zusitzliche Beitrage an Einrichtungen 2ur Unterstiitzung im Krankheitsfall @ 049
30 | - Davon in den Léhnen und Gehditern (Zeile 1) enthalten 050
1 Zusétzlicl:ue Beitrége_ an Ejnric_hlungen 2ur Unterstatzung der Arbeitnehmer bei 051
Kurzameit und Abeitsiosighelt @3 .
32 | - Davon in den Léhnen und Gehdltern (Zeite 1} enthalten 052
33 | Sonstige Autwendungen fur Vorsorgeeinrichtungen @ 053
34 | - Davon in den Lohnen und Gehdltern (Zeite 1) enthalten 054
Unterstiibungsautwendungen (ohne Leistungen aus oben genannten Vorsorgeeinrichtungen) und sonatige Personatnebenkosten @
35 Zusitzliche Lohn-/Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall, Zuschilsse zurm 055
Krankengeld (&) .
36 | - Davon in den Léhnen und Gehiltern {Zeile 1) enthalten 058
37 | Beihilfen 2u den Kosten flir Arztleistungen, Kuren, Zahnersatz u. 4. 057
38 | - Davon in den Léhnen und Gehdltern (Zeile 1) enthalten 058
39 | Betriebliches oder tarifliches Kurzarbeitergeld @2) 050
40 | - Davon in den Léhnen und Gehaltern (Zeile 1) enthalten 060
" Fa(nilienuntersttitzungen (\{emgirateten-. Kinderzu'scm&g‘e, Zuwendungen bei 061
Heirat, Geburt, Tod u. a., niont jedoch das gesstziche Kindergeld) @9
42 | - Davon in den Lohnen und Gehdltern (Zeile 1) enthalten 062
43 | wohaungsfiirsorge @9 063
44 | - Davon in den L&hnen und Gehditern (Zeile 1) enthaiten 064

*) Basteht fiir Arbeitnehmer eine Altersversorgung in dieser Form, ohne daB im Geschaftsjahe hierflr Aufwendungen Qetiitigt wurden, ist lﬁ der
zutreffendon Zaeile eine 1" einzutragen.
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2eile Art der Autwendungen Aufwendungen (in vollen DM)

45 | Naturallsistungen (ohne Kantinenzuschiisse) 26) - 065

48 | - Davon in den Léhnen und Gehdltern (Zeife 1) enthalten 066

47 | Entschidigungen und Abfindungen bei Beendigung des Arbeitsverhatnisses @2 | 067

48 | - Davon in den LShnen und Gehéltern (Zeile 1) enthalten 068

49 | Sach- und Fremdkosten fir berufliche Aus- und Weiterbildung, Lehrginge @ 069

50 [ Kantinenkosten, Essensgutscheine und Essensmarken @ . 070

51 | - Davon in den L3hnen und Gehditern (Zeite 1) enthaiten oM

82 S‘ach- und Fremdkc_vsten fiir Einrichtupggn des betrieblichen (_Besundheils- 012
dienstes und sonstige Belegschaftseinrichtungen (ohne Kantinen) @

§3 | Aufwendungen bei auswirtiger Beschiftigung @ o a73

54 | - Davon in den Lohnen und Gehditern (Zeile 1) enthalten 074

56 | Anwerbungskosten (Ein- und Vorsteliungskosten) 1) o5

88 | 2Zuschisse zum Mutterschaftsgeld 278

57 | - Davon in den L&hnen und Gehaitern (Zeiie 1) enthaiten 276

58 Sonstige gesetzliche Aufwendungen 1.2 B. Ausgleichsabgabe nach dem 076
Schwerbehindertengesetz, Umlage fir das Konkursaustfaligeld)

59 | - Davon in den Lohnen und Gehaitern (Zeile 1) enthalten or?

60 | Sonstige direkte Zuwendungen @ 018

61 | - Davon in den Léhnen und Gehéitern (Zeile 1) enthalten i74°)

IV. Aus dffentlichen Mitteln erstattete Aufwendungen im Geschiftsjahr 1996

Von den angegebenen Aufwendungen {Zeilen 1-61) wurden dem Arbeitgeber Erstattete Autwendungen (in vollen DM)

62 | aus Sffentlichen Mitteln erstattet (z. B. Eingliederungsbeihitfen der
Bundesanstatt fiir Arbeit} 080

V. Bezahlte und effektiv geleistete Stunden der Arbeitnehmer ohne Auszubildende im Geschiftsjahr 1996

Art der Stunden Vollzeitbeschiftigte Tellzeltbeschiftigte
83 | Bezanite Stunden der Arbeitnehmer (33 081 002
a4 | Effektiv geleistete Stunden der Arbeitnehmer (Angabe in Zeile €3 abziglich be- m 084
2zahiter arbeitsfreier Stunden fir Urlaub, Krankheit, gesetziiche Feiertage usw.)

Vi. Bezahlte arbeitsfreie Tage der voil- und teilzeitbeschiftigten Arbeitnehmer

ohne Auszubildende im Geschéftsjahr 1996

Diase Angaben sind nur erfordertich, wenn die Vergitung arbeitsfreter Tage (siehe IILA, Zeilen 7-10) nicht angegeben wird,

Zutreffendes Fald bitte ankreuzen
Art der bezahiten arbeitsfreien Tage mm shenstehende Angae b Sich auf eine
age 5-Tage- 6-Tage- 7-Tage-

Woche Woche Woche
65 | Bezahite Urlaubstage 0as
66 | Bezahite Krankheitstage bis zum 30. 09. 1996 088
&7 Bezahite Krankheitstage ab 01. 10. 1996. Zahien Sie mehr als 80 % 286

des Verdienstes, geben Sie bitte hier den Prozentsatz an: %
68 | Bezahite gesetzliche Feiertage und sonstige gesetziiche Ausfalitage 087
69 | Sonstige bezahtte betriebiiche oder tarifliche arbeitsfreie Tage 08s
Signierteiste (bitte nicht ausfllten) | 091 | I 092 I ’ 093 [ 094 I | 192
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Unterrichtung der zu Befragenden (iber die Arbeitskostenerhebung 1996
- Information nach § 17 Bundesstatistikgesetz, Bestandteil des Erhebungsvordrucks -

Zweck der Erhebung

Der Rat der Europdischen Union hat diese Erhebung angeordnet, um fir die Mitgliedsstaaten vergleichbare
Angaben (ber die Arbeitskosten der Unternehmen und die Einkommen der Arbeitnehmer nach Wirtschafts-
2weigen und Regionen fir wirtschafts-, sozial- und regionalpolitische Aufgaben zur Verfligung 2u haben. Auller-
dem bilden die Ergebnisse eine wichtige Unterlage fur die Vertragsverhandlungen der Tarifparteien. Dem einzel-
nen Unternehmen geben die Daten die Mdglichkeit, die Arbeitskosten des eigenen Unternehmens mit dem
Durchschnittswert der Branche oder anderer Wirtschaftszweige im Inland und in den anderen EU-Lindern 2u
vergleichen.

Fiir die Jahre zwischen den Erhebungen werden die Arbeitskosten vom Statistischen Bundesamt fartgeschéitzt.
Bei diesen Fortschidtzungen dienen die erhobenen Daten einerseits der Kontrolle der bereits geschdtzten Daten,
andererseits als Basis fir die zukiGnftigen Schatzungen. Ohne die in regelmafigen Abstinden durchgefihrte
Erhebung der tatsiachlichen Arbeitskosten ist eine zutreffende Schitzung dieser Werte nicht maglich.

Art und Umtang der Erhebung

Die Arbeitskostenerhebung 1996 wird in allen Mitgliedsstaaten der Europdischen Union mit einheitlichem Merk-
malskatalog als Stichprobenerhebung durchgefiihrt. Befragt werden also nicht alle, sondern nur 32000 reprisen-
tativ ausgewihite Unternehmen des Erhebungsbereichs. Hierdurch werden die Erhebungskosten bei den Unter-
nehmen wie den Amtern erheblich reduziert.

Seit 1984 wird die Erhebung aus Kostengrinden nur noch im 4-Jahres-Rhythmus (zuvor alle 3 Jahre) durchge-
fuhet. Die nachste Erhebung ist also erst fr das Jahr 2000 vorgesehen.

Rechtsgrundlagen

Rechtsgrundlagen der Arbeitskostenerhebung sind die Verordnung (EG) Nr. 23/97 des Rates vom 20. Dezember
1996 2ur Statistik Gber Hohe und Struktur der Arbeitskosten (ABIL. EG Nr. L 6 S. 1) in Verbindung mit dem Gesetz
aber die Statistik far Bundeszwecke (Bundesstatistikgesetz - BStatG) vom 22, Januar 1987, (BGBI. | S. 462, 565),
zuletzt geandert durch Astikel 2 des Gesetzes vormn 17. Januar 1996 (BGBI. | S. 34). Erhoben werden die Tatbe-
stdnde nach Artikel 5 der Verordnung (EG) Nr. 23/97.

Auskunftspflicht

Die Auskunftspflicht ergibt sich aus Artikel 6 der Verordnung (EG) Nr. 23/97 in Verbindung mit § 15 BStatG. Danach
sind die Arbeitgeber der in die Stichprobe einbezogenen Unternehmen 2ur Auskunft verpflichtet. Haben sich
Anschrift, Rechtsform, Inhaberverhdltnisse oder Firmierung geandert, so erlischt die Auskunftspflicht nicht. Wider-
spruch und Anfechtungsklage gegen die Aufforderung zur Auskunftserteilung haben nach § 15 Abs. 6 BStatG
keine aufschiebende Wirkung.

Geheimhaltung

Die erhobenen Einzelangaben werden nach § 16 BStatG grundsétzlich geheimgehalten und nur fir statistische
Zwecke verwendet. lhre Verwendung fiir andere, insbesondere fir steuerliche Zwecke, ist ausgeschlossen. Nach
Artikel 9 der Verordnung (EG) Nr. 23/97 ist eine Ubermittiung der erhobenen Angaben an das Statistische Amt der
Europiiischen Gemeinschaften in Farm von Tabellen mit statistischen Ergebnissen zuldssig, auch soweit Tabellen-
felder nur einen einzigen Fall ausweisen. Diese Angaben unterfiegen auch dort der Geheimhaltung.

Hilfsmerkmale, Trennen und Léschen, Ordnungsnummern

Name und Anschrift des Unternehmens, Name und Telefonnummer der fiir Ruckfragen zur Verfligung stehenden
Person sowie die Unterschrift, durch die die Richtigkeit der Angaben bestitigt wird, sind Hitfsrerkmale, die ledig-
lich der technischen Durchfiihrung der Erhebung dienen. Sie werden zum frihestmdglichen Zeitpunkt von den
Erhebungsmerkmalen getrennt, gesondert aufbewahrt und nach Priifung der Erhebungsmerkmale auf Vollstindig-
keit und Plausibilitit vernichtet. Die verwendeten Unternehmens-/Unternehrmensteilenummern sind laufende, frei
vergebene Nummern, die nur der Unterscheidung der in die Erhebung einbezogenen Unternehmen/Unter-
nehmensteile dienen. Unter Land Unternehmenssitz/Unternehmensteil wird die Schiiisselnummer des Bundeslan-
des eingetragen, in dem das Unternehmen seinen Sitz hat bzw. sich der im Erhebungsvordruck dargestelite Unter-
nehmensteil befindet; unter Wirtschaftszweig des Unternehmens/Unternehmensteiles wird die in der Klassifikation
der Wirtschaftszweige, Ausgabe 1993, festgelegte Nummer eingesetzt. Unter Auswahliand ist die Schiiisselnum-
mer fiir das Bundestand, fiir das das Unternehmen ausgewdhit worden ist, unter Schichtnummer die laufende, frei
vergebene Nummer fur die Auswahischicht, der das Unternehmen angehdrt, eingetragen.
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Erlduterungen

@ Anzugeben sind diejenigen Arbeitnehmer, die am letzten Tage des Monats in einem Arbeitsverhditnis gestanden und Lohn
oder Gehalt (einschl. Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall) bezogen haben (Stichtagsangabe); demnach sind bei-
spielsweise Arbeitnehmer, die am 15. eines Monats eingestefit worden sind, bereits fir diesen Monat anzugeben, wahrend
Arbeitnehmer, die am 15. eines Monats aus derm Unternehmen ausgeschieden sind, nicht mebhr fir diesen Monat einzutra-
gen sind.

Als Volizeitbeschiftigte gelten Personen mit einem Arbeitsvertrag uber die volle tarifliche bzw. betriebstbliche Arbeitszeit, als
Teilzeitbeschaftigte Personen mit einem Arbeitsvertrag (ber weniger als die volle tarifiche bzw. betriebs(ibliche Arbeitszeit.

@ Hierzu 2idhlen auch alle anderen Arbeitnehmer, deren Tatigkeit Gberwiegend ihrer Ausbildung dient (z. B. Praktikanten,
Volontare, Umschiler sowie Hochschulabsolventen, die ein Trainingsprogramm durchlaufen).

@ Altgemeine Hinweise: Aufwendungsarten, die in Ihrem betrieblichen Rechnungswesen nicht getrennt erfafit werden, bitten
wir sorgtiltig zu schitzen. Personalaufwendungen, die Sie keiner Fragebogenposition zuordnen kdnnen, bitten wir, uns
unter der genauen Bezeichnung gesondert mitzuteilen. Ausnahmsweise werden bei den Aufwendungen fir die Alterssiche-
rung und Unterstitzungen auch Leistungen an Rentner, Personen im Vorruhestand und Hinterbliebene erfragt (2. B. Weih-
nachtsgeld fir Rentner).

@ 2u den Lahnen und Gehiltern zihlen: Grundiohn sowie samtliche Zuschlage, Gratifikationen, zusétzliche Monatsgehilter,
Gewinnbeteiligungen, zusitzliches Urlaubsgeld, Provisionen, Tantiemen, Vergutungen fir Arbeitnehmererfindungen und
Verbesserungsvorschldge, sonstige Einmalzahiungen; Leistungen des Arbeitgebers zur Vermdgensbildung der Arbeitneh-
mer ginschi. der {Netto-) Aufwendungen fir die Ausgabe von Belegschaftsaktien; Vergitung der Urlaubstage (einschl. Ent-
schidigungen fiir nicht gewahrten Urlaub), der Krankheitstage, gesetzlichen Feiertage und sonstiger bezahlter Ausfallzeiten.

@ Die Aufwendungen fiir den Urlaub sind in zwei Positionen anzugeben: die normale Lohnfortzahlung fir die Urlaubstage als
JUrlaubsvergltung usw.® in Zeile 7, zusatzlich hierzu gezahite Urlaubsgelder in Zeile 3. Das zusétzliche Urlaubsgeld wird
meist in der Form einas Pauschbetrages (z. B. 500,- DM), eines Betrages je Urlaubstag (z. B. 20,- DM je Tag) oder als Pro-
zentsatz (z. B. 50 % der laufenden Vergiitung der Urlaubstage oder eines Monatsverdienstes) vereinbart.

@ Leistungen nach dem Vermégensbildungsgesetz, aber auch weitere Leistungen des Arbeitgebers, die auf die Vermdgensbil-
dung in Arbeitnehmerhand abzielen; hierzu zdhlen auch die (Netto-) Aufwendungen fir die Ausgabe von Belegschaftsaktien.

@ Enthilt eine Zahlung sowohl fest vereinbarte als auch vom Unternehmensgewinn, -ertrag oder von der persdnlichen Lei-
stung abhingige Bestandteile, bitten wir, den fest vereinbarten Teil der Zahlung in Zeile 5, den anderen ,erfolgsorientierten”
Teil in Zeile 6 nachzuweisen.

@ Lohn- und Gehaltszahlungen an Arbeitnehmer im Krankheitsfail sind in zwei Positionen anzugeben:

In Zeile 8 ist die gesetzlich geregelte Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur 6. Krankheitswoche einzutragen. Fiir Krankheits-
tage nach dem 30. 09. 1996 sind hier somit nur die gesetzlich vorgeschriebenen 80 % des Verdienstes anzugeben. Uber
diese gesetzlichen Leistungen hinausgehende Betrage sind in Zeile 35 nachzuweisen. Zahlen Sie beispielweise nach dem -
30. 09. 1996 weiterhin 100 % des Verdienstes, sind 80 % der Aufwendungen in Zeile 8 und 20 % in Zeile 35 einzutragen.
Kénnen Sie die nichtgesetzlichen Zahiungen nicht genau feststellen, bitten wir, sie durch sorgfiltige Schitzung zu ermitteln.
Nicht zu bericksichtigen sind hierbei von kleineren Betrieben 2ur Finanzierung der gesetzlichen Lohn- und Gehaltsfortzah-
lung 2u entrichtende Umilagen (2. B. an die AOK oder eine Arbeitgebereinrichtung) und daraus geleistete Erstattungen.

In Zeile 35 sind - neben den oben erwihnten zusatzlichen Leistungen fur die gesetzlichen Krankheitstage nach dem 30. 09.
1996 - Lohn- und Gehaltsfortzahlungen iiber die 6. Krankheitswoche hinaus sowie Zuschisse zum Krankengeld anzugeben,
soweit diese Zahlungen nicht von einer Vorsorgeeinrichtung, etwa einer Unterstutzungskasse, geleistet werden,

@ 2u den sonstigen gasetzlichen Ausfallzeiten zihit 2. B. Zeitaufwand fur Betriebsversammiungen sowie Bildungsurlaub nach
den gesetzlichen Regelungen der ginzelnen Bundeslinder.

@ Alle — nicht als Urtaub betrachteten - tariflich/freiwillig gewdihrten bezahlten arbeitsfreien Zeiten wie bezahite Tage aus
besonderem Anlafl (Heirat, Geburt, Silberne Hochzeit), an besonderen Tagen des Jahres (Heiligabend, Rosenmontag),
bezahlte, tariflich vereinbarte Freischichten {dagegen nicht durch Uberschreiten der tariflichen Wochenarbeitszeit eingear-
beitete Freischichten und Briickentage), .zusétzliche arbeitsfreie Tage® nach dem Bundesangestelltentarif, Arztbesuche
wahrend der Arbeitszeit.

@ Vom Arbeitgeber ibernommene Arbeitnehmerbeitriage fir die Rentenversicherung sind in Zeile 27 und fir die Arbeitstosen-
versicherung in Zeile 31 einzutragen.

@ 2u dan Pflichtbeitrigen 2ur Krankenversicherung gehoren die Beitrdge des Arbeitgebers an die Orts- und Innungskranken-
kassen, Ersatzkassen und die Bundesknappschaft, die Beitrige, Sach- und Fremdkosten fur die Betriebskrankenkasse
sowig die Arbeitgeberbeitrige an private Krankenkassen nach § 257 SGB V. Vom Arbeitgeber zusitzlich ibernommene Bei-
tragsanteile der Arbeitnehmer sind in Zeile 29 einzutragen. An Krankenkassen abgefiihrte Umiagen zur Finanzierung der
gesetzlichen Lohnfortzahlung hier bitte nicht angeben!

@ Hier bitte die Arbeitgebarpflichtbeitrige zur Pflegeversicherung eintragen: Beitragssatze bis 2um 30.6.1996: 0,5 % (ohne
Sachsen), ab 1.7.1996; 0,85 % {(und 0,35 % in Sachsen) der Verdienste bis zur Beitragsbemessungsgrenze.

@ Sind lhnen die Beitrdge fiir das dargestelite Geschaftsjahr noch nicht bekannt, bitten wir, diesen Wert aufgrund der Angaben

aus dem Vorjahr und der sonstigen lhnen bekannten Informationen sorgféltig zu schitzen. Bitte beachten Sie hier besonders,
dafl Beitragsanteile fiir den Unternehmer und seine Familienangehdrigen nicht anzugeben sind.
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Bei der betrieblichen Ruhegeldzusage ist das Unternehmen selbst Trager der Altersversorgung und zahlt die Renten unmit-
telbar. Zu ihrer Finanzierung werden im atigemeinen Riickstellungen nach § 6a EStG gebildet, An den Pensions. Sicherungs-
Versin VVaG (PSVaG) sind Beitrige 2u entrichten {soweit es sich nicht um von der Beitragspflicht befreite dffentlich-rechthi-
che Arbeitgeber handelt). Die Beitrige an den PSVaG gehdren in Zeile 27. Nicht anzugeben sind Renten aus Pensions- oder
Unterstdtzungskassen und Lebensversicherungen.

Eine Pensionskasse ist eine mit einem Sondervermagen ausgestattete, rechtlich selbstandige Einrichtung flr die betriebliche
Altersversorgung, meist in Form eines Versicherungsvereins auf Gegenseitigkeit (VvaG). Sie unterliegt der Versicherungs-
aufsicht durch die Aufsichtsamter fir das Versicherungswesen. Die Zuwendungen sind grundsatzlich lohnsteuerpflichtig.
Nicht selten leisten auch die Arbeitnehmer Beitrige an die Pensionskasse; die Arbeitnehmerbeitrdge sind hier nicht anzu-
tihren.

Zu den Pensionskassen zihien auch die (berbetrieblichen Zusatzversorgungskassen. Bitte hier nicht die gesamten Beitrage
an die Zusatzkassen, sondern nur den fir die Altersversorgung bestimmten Anteil einsetzen. Beitrdge an die Zusatzversor-
gungskassen des dffentlichen Dienstes bitte in Zeile 27 angeben. .

Eine Unterstitzungskasse ist eine mit einem Sondervermdgen ausgestattete, rechtlich selbstandige Einrichtung fir die
betriebliche Altersversorgung, meist in Form einas eingetragenen Vereins (e.V), aber auch als Gesellschaft mit beschrankter
Haftung (GmbH). Sie untertiegt nicht der Versicherungsaufsicht. An den Pensions-Sicherungs-Verein WaG (PSVaG) sind
Beitrage 2u entrichten (soweit es sich nicht um von der Versicherungspflicht befreite éffentlich-rechtliche Arbeitgeber han-
delt). Die Beitrige an den PSVaG gehdren in Zeile 27. Als Zuwendungen an die Unterstitzungskasse gelten auch Renten-
zahlungen, die das Trigerunternehmen selbst in Vertretung der Unterstitzungskasse geleistet hat.

Werden nicht nur Leistungen zur Altersversorgung, sondern auch fir andere Zwecke (Krankheit, Hartefille} erbracht, so
geben Sie hier nur die Zuwendungen fiir die betriebliche Altersversorgung an; Zuwendungen zur Unterstitzung im Krank-
heitsfall sind in Zeile 29, zur Unterstitzung bei Kurzarbeit und Arbeitslosigkeit in Zeile 31 und 2ur Unterstitzung in sonstigen
Hairtefillen in Zeile 33 nachzuweisen.

Hier schliefit das Unternehmen mit einem Versicherungsunternehmen einen Kapital-, Renten-, Berufsunfihigkeits- oder
Risikoversicherungsvertrag zugunsten der Arbeitnehmer und/ader ihrer Hinterbliebenen ab. Die Beitrige fir den Lebensver-
sicherungsvertrag sind grundséatziich lohnsteuerpflichtig. Beitrige an den Pensions-Sicherungs-Verein VVaG sind im allge-
meinen nicht zu entrichten,

Keine Direktversicherungen sind sogenannte befreiende Lebensversicherungen sowie Lebensvarsicherungen, die ein
Arbeitnehmer im Rahmen des Vermdgensbildungsgesetzes abgeschlossen hat (Aufwendungen hierfir sind in Zeile 27 bzw.
4 einzutragen). : ‘

Anzugeben sind die Lohnersatzzahlungen an Personen im Vorruhestand sowie die hierfir abzufihrenden Arbeitgeber-
phichtbeitriage zur Sozialversicherung abziglich der Erstattungen durch die Bundesanstalt flir Arbeit; hierfiir gebildete Rick-
steliungen sind hier nicht nachzuweisen.

PSVaG ist die Abkirzung fir den Pensions-Sicherungs-Verein VVaG. Aulierdem gehdren zu dieser Position Beitrige an die
Zusatzversorgungskassen des dffentlichen Dienstes, vom Arbeitgeber (ibernommene Beitréige fir befreiende Lebensversi-
cherungen sowie vom Arbeitgeber ibernommene Arheitnehmerbeitrige zur Rentenversicherung, Zuwendungen an Rentner,
die nicht einer der in den Zeilen 17 bis 26 genannten Formen der betrieblichen Altersversorgung oder dem Vorruhestand
zuzurechnen sind, z. B. Weihnachtsgeld fiir Rentner.

Vom Arbeitgeber geleistete Versicherungsbeitrige an private Krankenversicherungen (ohne die Beitrdge nach § 257 SGB V),
vom Arbeitgeber (ibernommene Arbeitnehmerbeitrdge zur Krankenversicherung sowie Zuwendungen an Unterstitzungs-
kassen, soweit sie der zusitzlichen Absicherung der Arbeitnehmer im Krankheitsfall dienen.

Die neben den Arbeitgeberpflichtbeitrigen zur Arbeitslosenversicherung erbrachten Aufwendungen zur Unterstitzung der
Artieitnehmer bei Kurzarbeit und Arbeitslosigkeit sind in mehreren Positionen anzugeben: In Zeile 31 sind die Beitrlige an Ein-
richtungen zur Unterstiitzung der Arbeitnehmer bei Kurzarbeit und Arbeitslosigkeit anzugeben, z. B. vom Arbaitgeber Gber-
nommene Arbeitnehmerbeitrdge zur Arbeitslosenversicherung sowie Zuwendungen an betriebliche oder {iberbetriebliche

" Unterstiitzungskassen, soweit sie der zusétzlichen Absicherung der Arbeitnehmer bei Arbeitslosigkeit oder Kurzarbeit dienen.

In Zeile 39 ist das unmittelbar vom Unternehmen gezahite tariflich oder betrieblich vereinbarte Kurzarbeitergeld einzutragen
{ohine Zahlungen von Unterstitzungseinrichtungen). '

In Zeile 47 sind vom Unternehmen geleistete Zahtungen bei Verlust des Arbeitsplatzes einzutragen: Entlassungsentschadi-
gungen, gezahite Abfindungen (auch im Rahmen eines Sozialplanes); bei Anderungskindigungen aufgrund von Abgruppie-
rungsschutz- oder Rationalisierungsvereinbarungen gegendber dem normalen Lohn fiir die ausgedbte Tatigkeit gewdhrte
Zulagen; Beihilfen an ehemalige Mitarbeiter wahrend der Arbeitslosigkeit.

Beitrdge an sonstige Versicherungen zur Sicherung der Arbeitnehmer; Zuwendungen an Unterstitzungskassen, soweit sie
nicht der betrieblichen Altersversorgung oder der Absicherung bei Krankheit, Arbeitslosigkeit und Kurzarbeit dienen oder
schwerpunktmafig nicht eindeutig zugeordnet werden kdnnen.

Als Familienunterstatzung gilt bei Unternehmen, die nach dem Bundesangestelltentarif vergiiten, der Differenzbetrag zwi-
schen dem Ortszuschlag der Stufe 1 {Ledigenzuschlag) und dem tatsachlich gezahiten Ortszuschlag.

Aufwendungen fiir betriebseigene Wohnungen (ohne Lohne und Gehilter des hierfur eingesetzten Personals) abzagiich der
von den Arbeitnehmern entrichteten Mietzahlungen; Mietzuschiisse; veriorene Baukostenzuschisse des Arbeitgebers; bei
zinslosen oder zu erméBigtem 2ins gewihrten Darlehen: die Differenz zwischen den nach herrschendem Kapitalmarktzins zu
berechnenden und den effektiv geleisteten Zinszahlungen; bei verbilligt oder kostenlos abgegebenem Bauland: die Differenz
zum marktiblichen Preis.
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Sach- und Dienstleistungen (z. B. Deputatkohle, Verpflegung, Getrinke, Sachgeschenke jeder Art, Bekdstigung der Arbeit-
nehmer bei Betriebsfeiern, Kosten der Betriebsausflige). Bei kostenloser Abgabe sind die Selbstkosten, bei Abgabe unter
den Selbstkosten ist die Differenz zwischen Selbstkosten und Zahlung der Arbeitnehmer anzugeben.

Hierzu zahlen insbesondere die Aufwendungen fir die der beruflichen Aus- und Weiterbildung dienenden Einrichtungen und
Raume (Sachkosten fir den laufenden Betrieb und Abschreibungen), das hierfiir verwendete Material, Vergltungen fiir fir-
menfremdes Ausbildungspersonal, Stipendien zur Gewinnung beruflich qualifizierter Nachwuchskrifte; Stipendien als
soziale Leistung (chne Verpflichtungserkldrung gegeniiber dem Unternehmen) bitte in Zeile 60 eintragen.

Anzugeben sind Kantinenzuschisse, Abschreibungen fir Gebdude und Einrichtungen, Reparatur- und Unterhaltskasten
sowie Aufwendungen fir firmenfremdes Personal.

Auflerdem gehdren hierher die Zuschisse an betriebliche Freizeitgruppen, Sach- und Fremdkosten flr betriebliche Feri-
eneinrichtungen, ferner auch Aufiwendungen fir Kindergérten und Kindertagesstitten sowie Arbeitskleidung, soweit es sich
nicht um besondere Schutzkieidung handelt (z. B. Strahlenschutzkleidung in Kernkraftwerken, Schutzhelme), Fahrdienste
Zwischen Wohnung und Arbeitsstitte.

2Zu den Aufwendungen fir den betrieblichen Gesundheitsdienst zihlen auch Beitrdge an Uberbetriebliche Einrichtungen und
Vergitungen fiir firmenfremdes Personal, 2. B. Honorare fiir freiberuflich titige Arzte, Nicht anzugeben sind dagegen die
bereits in Zeile 13 eingetragenen Sach- und Fremdkosten fur Betriebskrankenkassen.

Zahlungen an die Arbeitnehmer bei auswartiger Beschiftigung, z. B. Ausidsungen, Trennungsentschadigungen, Verpfle-
gungszuschiisse im Baugewerbe, Tagegelder, soweit es sich hierbei nicht um den Ersatz betriebsbedingter Aufwendungen
(z. B. der Fahrtkosten) handelt. Fir die Abgrenzung kann hilfsweise unterstelit werden daB lohnsteuerfreie Aufwendungen
Kostenersatz und damit keine Arbeitskosten sind.

Hierzu zédhlen die Aufwendungen fiir Stellenanzeigen, Erstattung der Reisekosten tiir Vorstellungsgespriche sowie Umzugs-
kostenerstattungen und Einrichtungsbeihilfen bei Einsteflungen.

Zum Beispiel Fahrtkostenzuschiisse, vom Arbeitgeber Gbernommene Lohnsteuver {auch pauschaliert) oder Kirchensteuer,
den Arbeitnehmern erstattete Kontofihrungsgebiihren.

Wird in lhrern Unternehmen die Zahl der bezahtten Stunden nicht erfaft, bitten wir diese Angabe zu schitzen, Diese Schit-
zung kann bei Volizeitbeschiftigten beispielsweise nach folgender Formel vorgenommen werden:

Bezahite Stunden = Anzahl der Arbeitnehmer x tarifticher Wochenarbeitszeit x 52,14 + Mehrarbeitsstunden.

Unter Mehrarbeitsstunden ist die Summe der von volizeitbeschéftigten Arbeitnehmern geleisteten Mehrarbeitsstunden zu
verstehen. Richtet sich die wdchentliche Arbeitszeit im Unternehmen nicht nach Tarif, so ist statt dessen dia betriebliche
Wochenarbeitszeit zu vaerwenden; hierbei ist zu beachten, daB bei dieser Berechnung digjenigen Stunden nicht zur betrieb-
lichen Wochenarbeitszeit zu 23hlen sind, die zwar betriebsiblich in der Woche geleistet werden, aber spiter durch Frei-
schichten oder Briickentage usw. abgefeiert werden. Werden also in einem Betrieb noch widchentlich 40 Stunden gearbei-

" tet, aber drei Stunden dieser Wochenarbeitszeit durch Brickentage zu Ostern oder Weihnachten oder sonstige Freizeit aus-

geglichen, so ist die Wochenarbeitszeit mit 37 Stunden zu zédhlen.

Die Schitzung der bezahiten Stunden von Teilzeitbeschiftigten kann analog erfolgen: Hier ist in der Formel nur die tarifliche
Wochenarbeitszeit durch die . arbeitsvertraglich vereinbarte Wochenarbeitszeit" 2u ersetzen. Zu beachten ist auflerdem,
dai} auch bei dieser Angabe wegen geringfligig entlohnter oder kurzfristiger Beschiftigung von der Sozialversicherungs-
pflicht befreite Personen - wie auch alle sonstigen unter il. ausgeschlossenen Personengruppen — nicht zu beriicksichtigen
sind.
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Quellenverzeichnis
zu Verdffentlichungen des Statistischen Bundesamtes mit Ergebnissen Gber

,LJAufwendungen der Arbeitgeber fiir Lohne und Lohnnebenkosten™

Statistik der Bundesrepublik Deutschland, Band 246/3
Aufwendungen der Unternehmen fur ibre Arbeitnehmer in [ndustrie und Handel im Jahre 1957

Fachserie M, Reihe 15 (Sonderbeitrag)
Aufwendungen der Arbeitgeber fir Lohne und Lohnnebenkosten in 14 ausgewshlten Industriezweigen 1959
(Erschienen im April 1962)

Aufwendungen der Arbeitgeber fir Léhne und Lohnnebenkosten in 8 ausgewshlten Industriezweigen 1960
(Erschienen im November 1962)

Aufwendungen der Arbeitgeber fir Lohne und Lohnnebenkosten in ausgewdhiten Industriezweigen 1961
(Erschienen im November 1963)

Aufwendungen der Arbeitgeber fur Lohne und Lohnnebenkosten in 14 ausgewshiten Industriezweigen 1962
(Erschienen im August 1964)

Aufwendungen der Arbeitgeber fir Ldhne und Lohnnebenkosten in 8 ausgewshlten Industriezweigen 1963
(Erschienen im August 1965)

Aufwendungen der Arbeitgeber fr Léhne und Lohnnebenkosten in ausgewahlten Industriezweigen 1964
(Erschienen im Oktober 1966)

Aufwendungen der Arbeitgeber filr Personal- und Personalnebenkosten in Industrie und Handwerk 1966
(Erschienen im Dezember 1968)

Aufwendungen der Arbeitgeber fir Personal- und Personalnebenkosten im Produzierenden Gewerbe 1969
(Erschienen im Januar 1973)

Aufwendungen der Arbeitgeber fir Personal- und Personalnebenkosten im Einzelhandel sowie i Bank- und
Versicherungsgewerbe 1970 (Erschienen im September 1973)

Aufwendungen der Arbeitgeber fur Personal- und Personalnebenkosten im Produzierenden Gewerbe 1972
(Erschienen im Dezember 1974)

Fachserie 16
Aufivendungen der Arbeitgeber im GroB- und Einzelhandel sowie im Bank- und Versicherungsgewerbe 1974
{Erschienen im Februar 1977)

Aufwendungen der Arbeitgeber im Produzierenden Gewerbe 1975 (Erschienen im April 1978)
Aufwendungen der Arbeitgeber im Produzierenden Gewerbe 1978 (Erschienen im September 1981)

Aufwendungen der Arbeitgeber im Grofl- und Einzelhandel sowie im Bank- und Versicherungsgewerbe 1978
{Erschienen im Dezember 1981)

Aufwendungen der Arbeitgeber im Produzierenden Gewerbe 1981 (Erschienen im September 1983)

Aufiwendungen der Arbeitgeber im Grof}- und Einzethande! sowie im Bank- und Versicherungsgewerbe 1981
{Erschienen im Februar 1984)

Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe 1984 (Erschienen im September 1986)

Arbeitskosten im Grofl- und Einzelhandel sowie im Bank- und Versicherungsgewerbe 1984
{Erschienen im Dezember 1986)

Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe 1988 (Erschienen im Oktober 19%0)

Arbeitskosten im Grof- und Einzelhandel sowie im Bank- und Versicherungsgewerbe 1988
{Erschienen im November 1990)

Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe 1992 (Erschienen im September 1995)
Arbeitskosten in ausgewshlten Dienstleistungsbereichen 1992 (Erschienen im Dezember 1995)

Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe und ausgewihlten Dienstleistungsbereichen 1996
- Erste Ergebnisse for Deutschiand - (Erschienen im Februar 1999)

Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe 1996
- Ergebnisse far das frihere Bundesgebiet sowie die neuen Lander und Berlin-Ost - (Erschienen im Juni 1999)

{  Sttistisches Bundesami, Fachseric L6, Arbeitskostenechebung 1996, Hett 3 |
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Die Aufwendungen der Untemehmen fir ihre Arbeitnehmer im Jahre 1955
Die Aufwendungen der Unternehmen fiir ihre Arbeitnehmer im Jahre 1957

Die Aufwendungen der Arbeitgeber fur Léhne und Lohnnebenkosten in 14 ausgewshlten
[ndustriezweigen 1959

Die Lohnkosten in 14 Industriezweigen der Europaischen Wirtschaftsgemeinschaft im
Jahre 1959

Die Aufwendungen der Arbeitgeber fur Léhne und Lohnnebenkosten in 8 ausgewihlten
[ndustriezweigen 1960

Die Aufwendungen der Arbeitgeber fir Léhne und Lohnnebenkosten in ausgewihlten
I[ndustriezweigen 1961 '

Die Lohnkosten in 8 Industriezweigen der Europiischen Wirtschaftsgemeinschaft im
Jahre 1960

Die Aufiwendungen der Arbeitgeber fir Lshne und Lohnnebenkosten in 14 ausgewdhiten
Industriezweigen 1962

Die Lohnkosten in 13 Industrierweigen der Europdischen Wirtschaftsgemeinschaft im
Jahre 1961 '

Aufwendungen der Arbeitgeber fur Lohne und Lohnnebenkosten in 8 ausgewihlten
Industniezweigen 1963

Lohnkosten in 15 [ndustriezweigen der Européischen Wirtschattsgemeinschaft 1962

Die Aufwendungen der Arbeitgeber fiir Personal- und Personalnebenkosten in 13 ausgewshlten
Industriezweigen 1964

Die Aufwendungen der Arbeitgeber fiir Personal- und Personalnebenkosten im
Produzierenden Gewerbe 1966

Aufwendungen der Arbeitgeber fiir Personal- und Personalnebenkosten im
StrafBenverkehrsgewerbe 1967

Personal- und Personalnebenkosten im Produzierenden Gewerbe 1969

Personal- und Personalnebenkosten im Produzierenden Gewerbe 1972

Personalkosten im Grof- und Einzelhandel sowie im Bank- und Versicherungsgewerbe 1974
Personal- und Personalnebenkosten im Produzierenden Gewerbe 1975

Personalkosten im Produzierenden Gewerbe 1978

Personalkosten im GroB- und Finzelhandel sowie im Bank- und Versicherungsgewerbe 1978
Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe 1981

Arbeitskosten im Grof}- und Einzelhandel sowie im Bank- und Versicherungsgewerbe 1981

Verbreitung der betrieblichen Altersversorgung im Produzierenden Gewerbe
- Ergebnisse der Arbeitskostenerhebungen -

Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe 1984

Arbeitskosten im Grof3- und Einzelhandel sowie im Bank- und Versicherungsgewerbe 1984
Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe 1988

Arbeitskosten im GroB- und Einzelhandel sowie im Bank- und Versichcmngggewabc 1988
Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe 1992

Arbeitskosten in ausgewidhlten Dienstleistungsbereichen 1992

Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe und ausgewiihlten Dienstleistungsbereichen 1996

Die Versffentlichungen - insbesondere die weiter zurlicklicgenden Ausgabeﬁ - sind teilweise nicht mehr lieferbar.
. Sie kénnen jedoch wahrscheinlich zum grofBten Teil in wissenschaftlichen Bibliotheken eingesehen werden.

L Statistisches Bundesame, Fachserie 16, Arbeitskontencrhebung 1996, Heft 3
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Fachserie 16: Lohne und Gehaélter

Reihe 1: Verdienste der Arbeiter und Arbeite-
rinnen in der Landwirtschaft in Deutschland

In dem jahdich erscheinenden Bericht werden durch-schnitt-
liche Bruttoverdienste und bezahite Stunden der Arbeiter in
landwirtschaftlichen Betrieben und aller Arbeiter im Er-
werbsgartenbau nachgewiasen. Diese Reihe enthdlt Anga-
ben fir das frihere Bundesgebiet (ohne Berlin-West, Bre-
men, Hamburg und das Saarland) nach dem Gebietsstand
bis zum 3.10.1990. Ab dem Berichtsjahr 1994 werden in die-
ser Verdttentlichung auch die Angaben fir die neuen Linder
bzw. ab 1996 flir die Bundasrepublik Deutschland nach dem
Gebietsstand seit dem 3.10. 1990 nachgewiesen,

Reihe 1 5.2: Verdienste der Arbeiter und Arbei-
terinnen in der Landwirtschaft in Deutschland

Dieser unregelmiBig erscheinende Bericht enthéit Angaben
erstrmals fir Deutschland und revidierte Daten der neuen
Linder

Reihe 2: Arbeitnehmerverdienste im Produzie-
renden Gewerbe; Handel; Kredit- und Versi-
cherungsgewerbe

Die Feststellungen werden fir die Monate Januar, April, Juli
und Oktober getroffen. Vorab erscheint jeweils ein Vorbe-
richt mit ausgewahiten Eckdaten fiir die nachfolgenden Rei-
hen 2.1 und 2.2,

Reihe 2.1: Arbeiterverdienste im Produzieren-
den Gewerbe

Der Vierteljahresbericht bringt Angaben dber durchschnittli-
che Bruttoverdienste und hezahite Wochenstunden, geglie-
dert nach drei Leistungsgruppen, Geschlecht, Wirtschaits-
zweigen und Lindem. Weiterhin werden die Indizes der
durchschnittlichen Bruttoverdienste und bezahiten Wochen-
stunden der Arbeiter nachgewiesen.

Reihe 2.2;: Angestelitenverdienste im Produ-
zierenden Gewerbe; Handel; Kredit- und Ver-
sicherungsgewerbe

Der vierteljdhriich erscheinende Bericht bringt Angaben (ber
durchschnittliche Bruttoverdienste in der Gliederung nach
kaufminnischen und technischen Angesteliten, vier Lei-
stungsgruppen, Geschlecht, Wirtschaftszweigen und Lin-
dern. Darlber hinaus werden Indizes der durchschnittiichen
Bruttomonatsverdienste nachgewiesen.

Reihe 2.3: Arbeitnehmerverdienste im Produ-
zierenden Gewerbe; Handel; Kredit- und Ver-
sicherungsgewerbe

Der vierteljihriich erscheinende Bericht enthilt Angaben
Gber die Struktur und die durchschnittlichen Bruttomonats-
verdienste der Arbeiter und Angesteliten zusammen, gegiie-
dert nach Geschlecht, Wirtschaftszweigen und tindem. Zu-
sitzlich werden auch die Indizes der durchschaittlichen
Bruttomonatsverdienste nachgewiesen.

Reihe 3: Arbeiterverdienste im Handwerk

tn dem j&hrich erscheinenden Bericht warden fir den Monat
Mai Angaben Ober durchschnittliche Bruttoverdienste und
bezahlte Wochenstunden der Arbeiter in der Gliederung
nach zehn Handwerkszweigen, zwei Arbeiterguppen, nach
dem Geschlecht sowie nach Bundeslandem verbffentlicht.

Reihe 4: Tarifldhne und -gehilter, Bundeshe-
amtenbesoldung

'Bei dieser Statistik handelt es sich um Auswertungen von

Tarifvertragen, die dem Statistischen Bundesamt vom Bun-
desministerium flr Arbeit und Sozialordnung und von den
Sozialpartnern zur Verfligung gestellt werden, sowie um
Auswertung von Gesetzen 2ur Besoldung der Bundes-be-
amten.

Reihe 4.1: Tarifléhne

Die nach Wirtschaftszweigen gegliederte Verdffentlichung
berichtet halbjahdich ab der Ausgabe Oktober 1990 sowohl
fir das friihere Bundesgebiet als auch fiir die neuen Linder
und Berlin-Ost Gber ausgewdhite Lohntarifvertrige. Fir
diese werden die Laufzeit, Tarifiohnsitze der hdchsten,
niedrigsten sowie ausgewdhiter wichtiger Lohngruppen dar-
gestellt. AuBerdemn enthélt die Publikation Nachweisungen
dber die bedeutendsten tariflichen Regelungen wie Arbaits-
2eit, Uraubsregelungen, Sonderzahlungen, Pauschalen u.A.

Reihe 4.2; Tarifgehilter

Diese Reihe vermittelt halbjahrlich einen Einblick in die tarifti-
che Gehaltsentwicklung, Ab Oktober 1990 erstreckt sich die
Darstellung der wichtigsten Gehaltstarife auf das frliihere
Bundesgebiet und auf die neuen Linder und Berin-Ost,
Nachgewlesen werden Laufzeit, die tariflichen Anfangs- und
Endgehalter der hdchsten, niedrigsten sowie aus-gewdhiter
wichtiger Gehaltsgruppen, Arbeitszeit, Urlaubs-regelung,
Sonderzahlungen, Pauschalen usw.

Reihe 4.3: Index der Tarifléhne und -gehiilter

In der vierteljahrlich erscheinenden Reihe werden (anhand
von Tarifsitzen ausgewdhiter Tarifvertrige berechnete) Indi-
zes der Stunden- und WochenlShne sowie der Monats-ge-
hilter und der Wochenarbeitszeiten, jewsils gegliedert nach
Wirtschaftszweigen und Geschlecht, verbtfentlicht.

Reihe 4.4: Dienstbeziige der Bundesheamten

In unregelmiBiger Erscheinungsfolge (jeweils nach Ander-
ungsgesetzen zum Bundesbesoldungsgesetz) werden die
Diensthezige der Bundesbescldungsordnungen A und B
nachgewiesen.

Reihe 5: Léhne, Gehilter und Arbeitskosten im
Ausland

in der jdhrtich erscheinenden Publikation wird Gber Stand
und Entwicklung der Effektivverdienste sowie der Tariflhne
und -gehdlter im Ausland berichtet.

Es werden Bruttostundenverdienste und Wochen-arbeits-
zeiten der Arbeiter sowie Bruttomonatsverdienste der Ange-
steliten fir etwa 30 Linder in der Gliederung nach Wirt-
schaftszweigen dargestelit. Fir einen Teil der Linder werden
auBerdem Arbeitskostenangaben verdffentlicht. Die Daten
werden durch eine kurze methadische Vorbemerkung eriu-
tert.

Zusitzlich werden Tariflohnsitze und/oder Tarifichnindizes
nach Wirtschaftszweigen sowie Tariflohnsdtze fir aus-ge-
wihite Berufe fiir etwa 20 Lander verbffentlicht.



Reihe 6: Betriebliche Altersversorgung

In unregelmafligen Zeitabstinden werden Erhebungen (ber
Art und Umfang der betrieblichen Altersversorgung durch-
gefiihrt. Erstrals nach 1976 werden fir das frGhere Bundes-
gebiet zum Stichtag 31.12.1930 mit Hilfe zweier zeitlich hin-
tereinandergeschalteter, aber aufeinander abgestimmter
Stichprobenerhebungen bei den Unternehmen fast aller
Wirtschaftsbereiche wieder Strukturdaten zur betrieblichen
Altersversorgung dargestelit.

Reihe 6.1: Erhebung (iber Art und Umfang der
betrieblichen Altersversorgung - 1. Erhebung
zum Stichtag 31.12.1990

Reihe 6.2: Erhebung iiber Art und Umfang der
betrieblichen Altersversorgung - 2. Erhebung
zum Stichtag 31.12.1990

Gehalts- und Lohnstrukturerhebung 1990

Die Erhebung wurde flr das frihere Bundesgebiet durch-
gefihrt. Die Ergebnisse wurden in 3 Heftan verbffentlicht.

Gehalts- und Lohnstrukturerhebung in den
neuen Lindern und Berlin-Ost im Mai 1992

Heft 1 Ausgewdhite Strukturdaten im Produzierenden Ge-
werbe, im Grof- und Einzelhandel, Bank- und Versi-
cherungsgewerbe

Heft 2 Arbeiterverdienste nach Wirntschaftszweigen und aus-
gewihiten Merkmalen

Gehalts- und Lohnstrukturerhebung 1995

Heft 1 Ausgewdhite Strukturdaten im Produzierenden Ge-
werbe, im GroB- und Einzelhandel, Kredit- und Versi-
cherungsgewerbe

Heft 2 Arbeiterverdienste nach Wirtschaftszweigen und aus-
gewihiten Merkmalen

Heft 3 Angestelltenverdienste nach Wirtschaftszweigen und
ausgewdhiten Merkmalen

Heft 4 Verdienstschichtungen nach ausgewihiten Merkma-
ien sowie Arbeitnehmerverdienste nach Berufen

Arbeitskostenerhebungen

Die Ergebnisse der Arbeitskostenerhebung 1996 werden in 4
Publikationen verdffentlicht. Das bereits erschienene Heft 1
zur Arbeitskostenerhebung 1996 enthélt erstmals Ergebnisse
fir Deutschland.

Angaben zu den Arbeitskosten je geleisteter Stunde, Sum-
menangaben fir simtliche Merkmale nach Unternehmens-
gréflenklassen, Angaben zur Qualititsbeurteilung (relativer
Standardfehler), ausgewihite Arbeitskosten nach der Un-
ternehmensgrdfe und Quintilen sowie ein kurzgefaBter Ver-
gleich 1996 zu 1992 fir ausgewihite Merkmale warden auf
Anforderung als Arbeitsunterlage zur Verfligung gestellt,
Ebenfalls publiziert wurde bereits Heft 2 L Arbeitskosten im
Produzierenden Gewerhe 1996“, das ebenso wie das Heft 3
JArbeitskosten in ausgewdhliten Dienstleistungsbereichen
1996% Angaben fiir das frihere Bundesgebiet bzw. die
neuen LAnder und Berlin-Ost nachweist.

Klassifikationen

Klassifikation der Wirtschaftszweige mit Ed4uterungen, Aus-
gabe 1993 .
Systematik der Wirtschaftszweige mit Erliuterungen, Aus-
gabe 1979

/ _ Statistisches Bundesamt
{ P-4 - Gustav-Stresemann-Ring 11
- 65189 Wiesbaden

Veriffentiichungen und Prospekte sind durch den Verlag METZLER-
POESCHEL, Veragsauslieferung SFG - Service-center Fachverage
GmbH, Postiach 43 43, 72774 Reutlingen, erhiltiich,
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