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Vorbemerkung

Mit dem Ergiinzungsband 2 zum Handbuch der Erwerbstitigenstatistik der ehemaligen DDR
werden ausgewihlte Erhebungsunterlagen (Formblitter, Richtlinien, Organisationsanweisun-
gen) aus den Jahren der Existenz der staatlichen Statistik der DDR dokumentiert. Die voran-
gestellten einfiilhrenden und erginzenden Texte sollen zusitzliche Informationen vermitteln.
Damit wird nach dem Ergiinzungsband 1 (Definitionen) ein weiteres Material vorgelegt, das
eine sachgerechte und fehlerfreie ErschlieBung und Interpretation der Originalergebnisse der
Erwerbstitigenstatistik erméglichen soll.

Die gewihlte Darstellung und Auswahl der Dokumente ist ein erster Versuch, wesentliche
Teile des Berichtswesens punktuell dergestalt darzubieten, dafl die charakteristischen und rele-
vanten Entwicklungslinien der Erwerbstitigenstatistik sichtbar werden. Dabei besteht Klarheit
dariiber, daB eine spitere Vertiefung und Prizisierung wiinschenswert ist. Moglich wird dies
jedoch nur in Abhingigkeit von der weiteren Erschliefung und auch Vervollstindigung der
Archivbestinde sowie im Rahmen der kapazitiven Gegebenheiten. Eine detailgetreue Darstel-
lung selbst filigraner Verinderungen des Berichtswesens auf dem Gebiet der Erwerbstitigkeit
wird dagegen, beurteilt nach dem zu erwartenden Informationsbedarf kiinftiger Nutzer der

" Erwerbstitigenstatistik, nicht fiir erforderlich und angesichts des damit verbundenen Aufwands

auch nicht fiir realisierbar gehalten.

Fiir die Recherchen, die der Fertigstellung de§ Erginzungsbandes vorausgingen, wie auch
letztlich fiir die Darstellung der Dokumente und deren erginzende Kommentierung wurden
drei Perioden festgelegt. Diese Perioden sind durch typische Entwicklungslinien der staatlichen
Statistik der ehemaligen DDR, des zentralisierten Berichtswesens, der Datenverarbeitung und
nicht zuletzt der Erwerbstitigenstatistik determiniert. Gesondert betrachtet werden die Zeit-
riume 1949 bis 1958, 1959 bis 1975 und 1976 bis 1989. Diese Periodizierung soll nicht wis-
senschaftlichen, speziell historischen Anspriichen geniigen. Sie stellt lediglich den Versuch dar,
die Darlegung der historischen Entwicklung wesentlicher Teile des Berichtswesens auf dem
Gebiet der Erwerbstitigenstatistik so vorzunehmen, daf} die charakteristischen und fiir die
Arbeit mit den Originalergebnissen wesentlichen Entwicklungen sichtbar werden.



Die weitere Unterteilung innerhalb einer Periode ist technischen Zwingen wie auch dem Be-

miihen geschuldet, einen nutzerfreundlichen Umfang der einzelnen Hefie nicht zu iiberschrei-

ten.

Da die einzelnen Hefte reproduzierte Dokumente enthalten, ist eine durchgehende Seitennume-
rierung nicht moéglich. Die einzelnen Abschnitte sind daher durch farbige Seiten getrennt, die

eine detaillierte Ubersicht iiber die im jeweiligen Abschnitt wiedergegebenen Dokumente ent-
halten.



Zur Periode 1959 bis 1975

Allgemeines

Der Zeitraum 1959 bis 1975 war u.a. gekennzeichnet durch die Erh6hung der Verantwortung
der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik (SZS). In den Jahren 1957/1958 war eine be-
deutende Phase der Zentralisation des statistischen Berichtswesens abgeschlossen worden. In
deren Ergebnis iibernahm die SZS von den Fachorganen zu deren Entlastung sowie zur Ver-
meidung von Doppelarbeiten 99 statistische Berichterstattungen. Damit fiihrte die SZS insge-
samt 142 statistische Berichterstattungen in eigener Regie durch. Dariiber hinaus wurde ihr
1964 die Verantwortung fiir das Rechnungswesen iibertragen. Auf dieser Grundlage und damit
im Zusammenhang wurde das System von Rechnungsﬁihrung.und Statistik 1) entwickelt und
im Zeitraum 1968 bis 1971 schrittweise in allen Bereichen der Volkswirtschaft eingefiihrt.

Beginnend mit dem Jahr 1959 wurden neue Kurzbezeichnungen fiir die einzelnen Berichterstat-
tungen bzw. Formblitter eingefithrt. Die Kurzbezeichnungen waren bis dahin willkiirlich ge-
wihlt worden und bestanden aus Buchstaben, Ziffern oder auch aus Kombinationen beider
Kennzeichnungsarten. Sie wurden durch systematisch aufgebaute Formblattnummern ersetzt.
Diese waren im Prinzip dreistellig aufgebaut. Die erste Stelle kennzeichnete den Wirtschaftsbe-
reich in Anlehnung an die Betriebssystematilgz), z.B. 1 Industrie,

5 Land-, Forst- und Nahrungs-
giiterwirtschaft oder

7 Binnenhandel.

Die zweite Stelle gab Auskunft iiber das jeweilige Sachgebiet, z.B. 1 Leistungen,
5 Arbeitsokonomie oder

6 Finanzokonomie.

1) siche dazu: Handbuch der Erwerbstitigenstatistik, Seiten N 1 ff.
2) spiter Systematik der Wirtschaftszweige; siche dazu ebenda, Seiten H 3 ff.



Die dritte Stelle bezeichnete die laufende Nummer der Berichterstattung innerhalb des Sach-
gebietes. Sollte innerhalb einer Berichterstattung weiter differenziert werden, so wurde nach
einem Bindestrich eine vierte Stelle angefiigt. Sonstige, nicht nur einem Bereich zuordenbare
Berichterstattungen und Erhebungen wurden in der ersten Stelle der Formblattnummer mit
einer Null gekennzeichnet (z.B. Formblatt 052-2 Abrechnung des Planes der Berufsausbil-
dung). Ein Teil der Formblitter lief 1959 noch mit der bisherigen Formblattnummer. Das ist
auch der Grund, weshalb die Erhebungsunterlagen des Jahres 1960 in den Erginzungsband
aufgenommen wurden (in Einzelfillen, in denen die Formblitter fiir 1960 nicht vorlagen, wur-
den die des Jahres 1961 dokumentiert, so z.B. die Formblitter 653, 657 und 751). In der Er-
werbstitigenstatistik 1959 wichen noch folgende Erhebungen von der neuen Formblattsyste-

matisierung ab:

Formblatt 51 Vierteljahrliche Arbeitskrifieberichterstattung
der volkseigenen und ihnen gleichgestellten
Industriebetriebe -

Formblatt 52 Monatliche Arbeitskrifteberichterstattung der
volkseigenen und ihnen gleichgestellten Indu-
striebetriebe

Formblatt 54 Vierteljahrliche Arbeitskrifieberichterstattung
der halbstaatlichen Industriebetriebe

Formblatt 55 Vierteljahrliche Normenberichterstattung der
volkseigenen Industrie- und Baubetriebe

Formblatt 56 Vierteljihrliche Arbeitskrifteberichterstattung
der privaten Industriebetriebe

ohne Kurzbe-  Berichterstattung tiber die technischen und
zeichnung wissenschaftlichen Fachkrifte in der sozalisti-
schen Wirtschaft ...

Die ab 1959 wirksam gewordene Systematik fiir die Kurzbezeichnung der Erhebungsbogen
wurde im Prinzip in der gesamten Periode aufrechterhalten. Es gibt aber eine Ausnahme. Ab
1965 wurde fiir einige Jahre (z.T. bis einschlieBlich 1972) den Formblattnummern fiir Erhe-

bungen im Bereich Industrie ein S vorangestellt, aus Formblatt 151 z.B. wurde also S-151.



Die Aggregation der Daten erfolgte Anfangs noch zu grofien Teilen manuell. Daneben kam bei
GroBerhebungen die Hollerithtechnik zur Anwendung, die besonders Mitte der 60er Jahre
groBe Bedeutung erlangte. Gegen Ende der 60er Jahre wurde mit der Nutzung der elektroni-
schen Rechentechnik begonnen. Bis 1965 war die Rechentechnik im VEB Maschinelles Rech-
nen Berlin mit Zweigstellen in den Bezirken konzentriert. Dieser Betrieb arbeitete primir,
wenn auch nicht im iiberwiegenden Mafle, fiir die Belange der staatlichen Statistik. Die da-
durch nicht gebundenen Kapazititen wurden fiir Dritte eingesetzt. 1966 wurden die Zweigstel-
len in den Bezirken zu selbstindigen VEB Maschinelles Rechnen umgebildet und einer VVB
gleichen Namens unterstellt. Der Bestand an Tabelliermaschinen wuchs von 89 Stiick im Jahre
1964 auf 131 Stiick im Jahr 1966. Im letztgenannten Jahr kamen gleichzeitig 7 elektronische
Rechner Gamma 10 zum Einsatz. Anschlieffend wurde die Arbeit mit der EDVA R 300 (R
steht fiir Robotron, den Herstellerbetrieb) begonnen; diese Anlage erreichte mit 39 Stiick 1971
ihren hochsten Bestand. Im gleichen Jahr wurde der Maschinenbestand erstmals um den Rech-
ner R 21 erweitert. Bereits ein Jahr zuvor war eine Anlage der 3. Generation, die IBM 360/40
angekauft worden. Ab 1975 wurde dann zusitzlich mit der EDVA ES 1020 gearbeitet, einer
Anlage des ESER (einheitliches System elektronischer Rechentechnik). Da es ein Wechselver-
hiltnis zwischen der materiellen Basis fiir die rechentechnische Verarbeitung von statistischen
Daten einerseits und der Organisation des Berichtswesens im allgemeinen, dem Berichtsweg im
speziellen, andererseits gibt, existierten auch fiir die gewihlte Periode liberwiegend charakten-
stische Losungen der Erarbeitung der statistischen Ergebnisse. Um diese sichtbar zu machen,
wurden zu einem grofien Teil von Berichterstattungen auch die Arbeits- und Organisationsan-
weisungen in die Dokumentation aufgenommen. Sie wurden ausschlieBlich dem Handbuch des
Berichtswesens 1960 entnommen. Entsprechende Unterlagen, welche die gegen Ende der Pe--
riode zunehmende zentrale Bearbeitung von groBen Berichterstattungen dokumentieren,
wurden im Erginzungsband 2 zur dritten Periode (1976 bis 1989) aufgenommen, da diese
Bearbeitungsform fiir die letzte Periode typisch war, nicht aber fiir die hier behandelte.

Die Verantwortung fiir die Erwerbstitigenstatistik lag bei den jeweiligen Bereichsabteilungen;
es waren dies die Abteilungen

Industrie (Abt. II)

Landwirtschaft (Abt. III)
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Handel, Transport und Nachrichtenwesen (spiter Versorgung der
Bevoélkerung, Lebensstandard; Abt. IV),

Bevolkerung, nichtmaterielle Bereiche (spater Bevolkerung,
kulturell-soziale Bereiche; Abt. V) und

Investitionen, Bauindustrie (spiater Bauwesen; Abt. VI).

Die Sicherung der Gesamtmethodik sowie die Fertigstellung volkswirtschaftlicher Ergebnisse
lag in den Hiinden der Abteilung Volkswirtschaftliche Gesamtiibersichten (Abt. I), speziell des
Sektors Arbeitskrifte und Lohne.

Abweichend von dieser Regelung lag die Gesamtverantwortung fiir die Berichterstattung iiber
die Erwachsenenqualifizierung und die Qualifikationsberichterstattung bei der Abteilung V.
1960 wurde die Abteilung Aufbereitung (spiter Information und Datenverarbeitung; Abt. VIII)
gebildet. Zur Entlastung der Fachabteilungen wurden ihr die technischen und organisatorischen
Arbeiten iibertragen. Im Rahmen einer Umstrukturierung 1970 wurde ein Bereich Berichtswe-
sen geschaffen, dem u.a. die Abteilung Bevolkerung, Arbeitskrifte, Bildung (Abt. 4.9) ange-
hérte. Wihrend zuvor methodische Arbeiten (Fachabteilungen) und technisch-organisatorische
Arbeiten (Sektoren der Abt. VIH) unter unterschiedlicher Verantwortlichhkeit durchgefiihrt
wurden, waren all diese Arbeiten nun in einer Hand vereint. Ab 1971 wurden alle Erhebungen

der Erwerbstitigenstatistik in Gesamtverantwortung der Abteilung 4.9 durchgefiihrt.

Auf eine ganze Reihe von Erhebungen der Erwerbstitigenstatistik wirkte sich der Beschlufb zur
Verbesserung der Planung und Abrechnung der Arbeitskrifte in der Industrie und Bauindustrie
vom 26. April 19623) aus. Er beinhaltete die Verpflichtung zur Neugliederung der Beschiftig-
ten auf der Basis einer Rahmenrichtlinie zur Ausarbeitung von Beschiftigtengruppenkatalogen.
Gleichzeitig wurde die SZS beaufiragt, die neuen Beschiftigtengruppen ab 1963 in die lau-
fende Berichterstattung einzufiihren.

3) siehe GBI. 1962, Teil II Nr. 29, Seiten 271 ff.
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SchlieBlich hatte die Einfithrung der Regelungen zur vereinfachten Planung und Abrechnung ab
1973 gravierende Auswirkungen auf die Erwerbstitigenstatistik. Grundgedanke war, bei klei-
neren Betrieben zur Verringerung des Verwaltlmgsaufwahdes durch ein eingeschrinktes Be-
richtswesen (Verminderung des Umfangs und der Héufigkeit der Erfassung) und entsprechend
verringerte Anforderungen an die Nachweisfilhrung beizutragen. Gesetzliche Grundlage dafiir
waren u.a. die Verordnung iiber vereinfachte Anforderungen an Rechnungsfiihrung und Stati-
stik vom 8. September 1972 und die dazugehérige Anordnung vom 22. September des glei-
chen Jahres4). Betroffen waren zunichst nur értlich geleitete Betriebe (das waren 1973 z.B.
allein ca. 10 000 Industriebetriebe). 1974 wurden die Regelungen auf ausgewihlte zentralgelei-
tete Betriebe ausgedehnt. Diese Regelungen bergen natiirlich fiir die Auswertung statistischer
Daten der entsprechenden Jahre besondere Gefahren, zumal der Kreis der Betriebe, der in die
Regelungen zu den vereinfachten Anforderungen einbezogen wurde, sich von Jahr zu Jahr ver-
inderte. Bei Auswertung von Originalergebnissen ist also besonders sorgsam auf den jeweili-
gen Betriebskreis zu achten. Von den Erhebungen der Erwerbstitigenstatistik sind lediglich
zwei nicht betroffen - die Berufstitigenerhebung (Totalerhebung) und die Normenstatistik
(Abgrenzung der Berichtspflicht mittels der Zahl der Beschiftigten). Auswirkungen auf die
Formblattkurzbezeichnungen waren bei Beibehaltung des Grundsystems nicht zu vermeiden.
Hier ein Beispiel: wihrend 1960 auf Formblatt 151 die vierteljahrliche und auf Formblatt 152
die monatliche Arbeitskrifteabrechnung der volkseigenen Industriebetriebe erfolgte, rechneten
1975 auf Formblatt 151 die voll abrechnenden und auf Formblatt 152 die vereinfacht abrech-

nenden volkseigenen Industriebetriebe ab.

Arbeitskrifteberichterstattung
Neben den durch die vereinfachte Abrechnung verursachten Anderungen von Formblattkurzbe-

zeichnungen gab es noch weitere Anderungen und Erginzungen. Drei Beispiele:
- Wiihrend die Kommunale Wirtschaft die Arbeitskrifte 1960 auf Formblatt 951 abrechnete,

war sie 1961 auf Formblatt 854 berichtspflichtig (beide Formblitter sind im Band 1959 bis
1975, Teil 2 enthalten).

4) siche GBI 1972, Teil II Nr. 56, Seiten 609 ff.
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- Ab 1972 erhielten die Kurzbezeichnungen den Zusatz ,J* fiir Jahresabrechnung, wenn es sich
um die in aller Regel umfangreichere Erhebung per 31.12. handelte (letztmalig 1975).

- Mitte der 60er Jahre gab es zwischenzeitlich Zusatzbogen fiir die vierteljihrliche Erfassung
spezifischer Merkmale zum Fachpersonal des Gesundheits- und Sozialwesens (Formblatt
851-1) und des Bildungswesens (Formblatt 851-2). Spiter wurden die entsprechenden Anga-

ben dem fachlichen Berichtswesen (fiir das Bildungswesen ab 1969) entnommen.

Die tiefgreifendste Wirkung auf die Arbeitskrifteberichterstattung hatte die Einfiihrung des
Begriffs Vollbeschiftigteneinheit (VbE)S5) ab 1961. Damit sollte eine zusammenfassende Dar-
stellung der Voll- und Teilzeitbeschiftigten ermoglicht werden. Wihrend ein Vollbeschiftigter
als eine Vollbeschiftigteneinheit in die Rechnung einging, wurden Teilbeschiftigte auf der
Grundlage ihrer arbeitsvertraglich vereinbarten Arbeitszeit und der rechtlich geregelten Nor-
malarbeitszeit in gewissermafen fiktive Vollbeschiftigte umgerechnet. So ergab die wochentli-
che Arbeitszeit eines Teilbeschiftigten von z.B. 18 Stunden bei einer Normalarbeitszeit von
43,75 Stunden 0,41 VbE. Von Beginn seiner Einfiihrung an aber war der Begriff Vollbeschif-
tigteneinheit mehr, als lediglich die Méglichkeit der zusammenfassenden Darstellung der von
den Betrieben arbeitsvertraglich gebundenen Arbeitskrifte. 1961 und in den Folgejahren wur-
den weitere Beschiftigtenkategorien in die Vollbeschiftigteneinheiten eingerechnet, und zwar
generell ohne Beriicksichtigung dieser Kategorien bei der Abrechnung in Personen. Gleichzei-
tig waren die entsprechenden Regelungen in einzelnen Zeitriumen unterschiedlich. Nur in die
Abrechnung nach VbE einbezogen wurden z.B. folgende Kategorien zusitzlicher Arbeits-
krifte, die auf Grund von Vereinbarungen, Vertrigen oder gesetzlichen Bestimmungen, zum

Einsatz kamen;

ab 1961 - Mitglieder von ,Hausfrauenbrigaden
- Strafgefangene (nur bis einschlieBlich 1964)
ab 1965 - Betriebsangehorige anderer Betriebe (,,sozialistische Hilfe), wenn der Lohn
vom hilfenehmenden Betrieb getragen wurde,
- Studenten im Arbeitseinsatz, Schiiler in der Ferienarbeit,

- Arbeitskrifte im 2. Arbeitsrechtsverhiltnis,

5) siehe auch: Ergéinzungsband 1 zum Handbuch der Erwerbstétigenstatistik - Definitionen -.
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ab 1967 - ,Feierabendarbeit“ (bis zu ihrem Verbot 1970, danach ,Leistungen zusitz-
licher Arbeit*) von Beschiftigten des eigenen Betriebes und anderer Betriebe
sowie
ab 1971 - Studenten im Praktikum, wenn ihre Vergiitung aus dem Lohnfonds gezahlt
wurde.

(In der Periode 1976 bis 1989 kamen noch hinzu
~ Beschiftigte mit einem bis zu 6 Monaten befristeten Arbeitsvertrag und

- stunden- oder tageweise Aushilfstitigkeit von Miittern im bezahlten

Erziehungsurlaub.).

Die Umrechnung in VbE erfolgte aus der bezahlten Zeit (ohne Uberstunden). All diese Rege-
lungen hatten zur Folge, daB die VDE zunehmend zur Gréfie fiir die Messung des Gesamtauf-
wandes an Arbeit (z.B. als BezugsgrofBe fiir die Messung der Arbeitsproduktivitit) wurde. In
gleichem Mafle wurden in die Personendurchschnittszahl nur noch jene Beschiftigtenkatego-
rien einbezogen, die auch Gegenstand der betrieblichen, regionalen und volkswirtschaftlichen
Arbeitskriftebilanzierung waren. Doppelerfassungen (z.B. Studenten im Praktikum als Ler-
nende und als Beschiftigte) waren daher unbedingt zu vermeiden. Durch die methodische
Konstruktion der VbE
- besteht kein unmittelbarer Zusammenhang zwischen den Beschiftigtenangaben in Personen
und VbE
- und damit auch keine Méglichkeit des Riickschlusses von der Zahl der VbE auf arbeitsver-
traglich zum Betrieb gehérende Beschiftigte.
- Im zeitlichen Vergleich beinhaltet die Gréle VbE einen unterschiedlichen Umfang von zu-
sitzlichem Arbeitsaufwand.

Diese drei Faktoren spielen jedoch nur bei mikro6konomischen Betrachtungen eine Rolle. Die

Aussagen makrookonomischer Untersuchungen diirften sie kaum entscheidend beeintrichtigen.

Neben den Auswirkungen durch die Einfiihrung der Vollbeschiftigteneinheit erfuhr die Ar-

beitskrifteberichterstattung noch eine Reihe anderer Verinderungen. Hier eine Auswahl:
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- In Verbindung mit der Einfilhrung der VbE wurden die Ausfallzeiten infolge Kurzarbeit 1t.
Arbeitsvertrag nicht mehr als Bestandteil der nominellen Arbeitszeit und der Ausfallzeiten ab-
gerechnet (ab 1961).

- Ebenfalls 1961 wurden zur Vermeidung von Doppelerfassungen Arbeitskrifte-, Arbeitszeit-
und Lohnangaben sowie Angaben iiber die Schichtstirke aus der Jahreserhebung der Industrie
(Formblatt 101) in das Formblatt 151 fiir das IV. Quartal tibernommen.

- Im gleichen Jahr wurde in der Arbeitskrifteplanabrechnung der Begriff , Gesamtbeschiftigte®
(ab 1960 ohne Lehrlinge) durch , Arbeiter und Angestellte ersetzt.

- 1963 erfolgte eine Vervollkommnung der Abrechnung der Arbeitszeitbilanz. Dazu gehorten
u.a. die Aufnahme von Kennziffern der gesamten bezahiten Zeit und die Gruppierung der Ar-
beitszeitausfallarten nach ihrer Lohnwirksamkeit.

- Ab 1969 wurden fiir die Industrie auf Formblatt S151 zusitzliche Angaben iiber Arbeitszeit
und Ausfallzeiten fiir Arbeiter und Angestellte erfafit. Die beginnende Datenverarbeitung
mittels EDVA erforderte eine Angleichung der Arbeitskrifteberichterstattung zwischen den
Bereichen. Das fiihrte fiir den Bereich Bau zum Wegfall einiger Kennziffern (z.B. Produk-
tionsarbeiter in Hilfsabteilungen und deren Uberstunden, Ausfallzeiten durch Schlechtwetter).



DHZ
DRK
DSG-HB
DVA

EDV
EDVA
Epl.

Fbl.
FDGB
FDJ

Gbl.

GHG
GHK
GPG

HO

KG
KOM

LK
LN
LPG
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Abkiirzungsverzeichnis

Aufgabenbereichl)

Arbeiter- und Bauernfakultét
Allgemeiner Deutscher Nachrichtendienst
Arbeitskrifte

Absatz- und Lagerungskontore

Arbeiterwohnungsbaugenossenschaft

Deutsche Handelszentrale
Deutsches Rotes Kreuz

Deutsche Saatgut-Handelsbetriebe
Deutsche Versicherungs-Anstalt

Elektronische Datenverarbeitung
Elektronische Datenverarbeitungsanlage

Einzelplanl)

Formblatt
Freier Deutscher Gewerkschaftsbund
Freie Deutsche Jugend

Gesetzblatt
Groflhandelsgesellschaft
Grof3handelskontor?)

Girtnerische Produktionsgenossenschaft

Handelsorganisation
Hauptverwaltung

Konsumgenossenschaft
Kraftomnibus

Lochkarte
Landwirtschaftliche Nutzfliche
Landwirtschaftliche Produktionsgenossenschaft

1) Kategorie des Kontenrahmens des Staatshaushaltes.
2) 1953 bis 1960, dann GHG.
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MAI Ministerium fiir Auflenhandel und Innerdeutschen Handel3)
MTS Maschinen-Traktoren-Station4)

PGwF Produktionsgenossenschaft werktatiger Fischer

RAW Reichsbahnausbesserungswerk

RLN Rat fiir landwirtschaftliche Produktion und Nahrungsgiiterwirtschaft
RTS Reparatur-Technische Station

Sp. Spalte

Std. Stunde

StFB Staatlicher Forstwirtschaftsbetrieb

SV Sozialversicherung

TDM Tausend Deutsche Mark

VbE Vollbeschiftigteneinheit

VdgB Vereinigung der gegenseitigen Bauernhilfe

VDK Verband Deutscher Konsumgenossenschaftens)

VEAB Volkseigene Erfassungs- und Aufkaufbetriebe

VEB() Volkseigener Betrieb, kreisgeleitet
VEB(0) Volkseigener Betrieb, ortlichgeleitet
VEB(2) Volkseigener Betrieb, zentralgeleitet

VEG Volkseigenes Gut

VHZ Volkseigene Handelszentrale

VO Verordnung

VVB Vereinigung Volkseigener Betriebe

WB Wirtschaftsbereich6)

Z Zeile

ZBO Zwischengenossenschaftliche bzw. zwischenbetriebliche Bauorganisation
ZVBI. Zentralverordnungsblatt

3) 1950 bis 1967.

4) 1952 bis 1959, dann RTS.

5) ab 1972 VdK

6) siche , Handbuch der Erwerbstitigenstatistik“, Teil H, Seiten 3 ff.



Arbeitskriifteberichterstattung 1960/61
- Handel -

Formblatt 751, Handelsberichterstattung 1961, Arbeitskrafteplanabrechnung, volkseigener

und konsumgenossenschaftlicher Einzelhandel sowie Mitropa
Ubersicht iiber die Erhebungspapiere (zu Formblatt 751)
Richtlinien und Erlduterungen zu Formblatt 751

Aufgaben der Kreisstellen

Aufgaben der Bezirksstellen

Formblatt 752, Handelsberichterstattung 1960, Arbeitskrifteplanabrechnung, volkseigener

und konsumgenossenschaftlicher GroBhandel

Ubersicht ﬁl?cr die Erhebungspapiere (zu Formblatt 752)
Richtlinien und Erlduterungen zu Formblatt 752

' Aufgaben der Kreisstellen

Aufgaben der Bezirksstellen






Regierung der .
Deutschen Demokratischen Republik
Staatliche Zentralverwaltung
fOr Statistik
beim Ministerrat

Berichtsquartal ..

Arbeitskrifteplanabrechnung

Einzelhandel sowie Mitropa

Handeléberidﬂersla"dng 1961

Volkseigener und konsumgenossenschaﬁl|cher ~

Seveeeeee 1964

Formblaﬂ

751

Abzuliefern bis zum 10. Werktag des dem Berichtszeitraum folgenden Monats bei der zustindigen Einzugsstelle!

I. Aligemeine Angaben

des vorigen Quartals

Name des Betriebes: Kreisnummer: -
Zdahlnummer:
Eigentumsform:
Ort: Verwaltungsorgan:
StraBe: Wirlschaftszwelg:
iberwiegend angewandte —
Fernamt: Nr.: Ortsklasse
Gberwiegend
Verantworil. Bearbeiter: angewandter Tarif
Hausapparat Nr.: Gewerkschaft Handel, Nahrung und GenuB
Il. Belegschaftswechsel
Beschéftigte am Ende Zugang I Abgang Beschdftigte am

im Berichtsquartal

Ende des Quartals

a

1

2

1 Arbeiter und Angestellte (ohne Lehrlinge)

1,1 | darunter: Personal in VSt, GSt und Hotels

Arbeiter und Angesteilte nach Quellen des Zugangs

Arbeiter und Angestellte nach Ursachen des Abgangs

2 2,1

Auf Grund der aus der . natisrlicher geselisch. notwend. | in die nichtarb. ’ o
nsti 4 iibriger Abgan
Beendigung der | nichtarbelienden | Sonstiger Zugang Abgang Abgang Bevélkerung riger Abgang
2,1 - 2,2 2,3 3.1 3,2 3,3 3.4
ill. Stichtagzahlen
Darunterangaben zu Belegschaftswechsel — Sp. 4, Z. 1 AuBerdem
welbl. Arbeiter Beschaftigte im darunter Schwerbesch. mit R darunter
(:::GAC:;::IQJ:::) Fachschulkader | Hochschulkader Rentenalter weiblich amil. Auswels + Lehrlinge weiblich
1 2 3 4 4,1 5 6 6,1
\
V. Anzahl der It. Arbeitsvertrag verkiirzt arbeitenden Beschdiftigten
- Stand am 7 darunter Ab darunter Stand am
Ende des vgang gang
vorigen | im Quartal | Fifver | im Quartal gans dureh g‘deﬂd?
) Quartals Vollbeschiftigt: Vollbeschéftig. vartals
a b 1 3 3.1 4

1 Verkiirzt arbeitende Beschaftigte insgesamt

1,1 | darunter: Persondl in VS, GSt und Hotels

V. Hoch- und Fachschulabsolventen

Staatliche

Aufgabe 1961 fiir .

Seit Jahresbeginn
1961

Lohnfonds fiir Absolventen

Plan fiir 1961

Erfillung

die Einstellung von eingestellte seit Jahresbeginn
Absolventen Absolventen 1000 DM mit einer Dezimale
a | b 1 2 3 4

1 Hoch- und Fachschulabsolventen

1.1 darunter; Hochschulabsolventen

A ADRIARY TAN (RT MO OKE0 9T



vi. Be;chﬁfﬁgte (Vollbeschiiftigteneinheiten), Bruttolohnsummen und Durchschnittsidhne

Durchschnittszahlen der Beschéftigten

Plan | ] Erfiilllung
seit Jahresbeginn
1961

-, . : im Berichtsquartal
. [N

a b 1 | 2 3 -
1 .| Beschdftigte fir die Handelsleistung (ohne Lehrlinge) insgesamt

1.1 Persona! in Lebensmittelverkaufsstellen o -

1.2 Personal in Industriewarenverkaufsstellen

Persona.l in Gaststitten und Hotels ) ’ . ; _

o
w
darunter

1..6 Beschdftigte zur Durchfihrung von Verwaltungsaufgaben
1,5 | . | Beschaftigte zur Lenkung und Leitung ’ ) -
2 Verwaltungspersonal (einschl. Lenkung v, Leltung) der Konsum-Krelsverbinde;

Darunterangaben zu Z. 1,4 und 1,5

3 Obrige Beschaftigte (oh'ne Lehrlinge) lnﬁgesumt

3.1 I Beschdftigte fir Betriebssicherheit
3.2 % Beschaftigte fir Ausbildung

3.3, § Beschdftigte fir Dienstleistungen
3.4 Beschifiigte fir Produktion

4 Arbeiter und Angestellie (chne Lehrlinge) Insgesamt (Z. 1+ 3)

VIL. Beschiiftigte (Kopfzahlen), Lehrlinge und Lehrlingsentgelte

1 Lehrlinge

1.1 | darunter: Lehrlinge in der Produktion

2 Arbeiter und Angestellte (ohne Lehrlinge) insgesamt

‘2,1 Personal in Verkavufsstellen, Gaststdtten und Hotels

darunter

2,2 Arbeiter u. Angestellte mit abgeschl. l:loch- u. Fachschulausbildung |

Vi, Arbeitszeitbilanz

Arbeitszeiten und Ausfalizeiten (Berichtsquartal) in Stunden

Arbeits- und
Ausfallzeiten je 100

darunter: des Personals in
Lautetallan Castts

- der Arbeiter Ver un h
Verwendete Stunden- und Angestellten Hotels "'};2:'3:3‘,:3.’;.‘,’5"
zahl im Quartal .......... Plan Ist Plan Ist
. a ’ 1 2 - 3 4 . 5
1 Nominelle Arbeitszeit (Kalenderarbeitszeif) —_—
2 Ausfallzeiten insgesamt —
21 Gesetzlicher Urlaub (ohne Schwangerschaftsurlaub) —
2,2 Schwangerschafisuriaub
2,3 Wahrnehmung staatsbiirgerticher Verpflichtungen D ——
[
2.4 g Kurzarbeit It. Schutzbestimmungen —
b
2,5 Arztlich bescheinigte Krankheit
2,51 darunter: durch Betriebsunfall
6 Sonstiges Fehlen -

Tatsdchlich geleistete Arbeitszeit (ochne Oberstunden)

Fehistunden durch Kurzarbeit It. Arbeltsveﬁrug ] ) —_— _—

2
3 —_—
4 Oberstunden —
S
é

Tatsichliche Arbeitszeit der Aushilfskrafte _ —_— - — ——




" Bruttolohnsumme in 1000 DM mit einer Dezimale

Durchschnittsléhne im Berichtsquartal

V - darunter: leistungs- in voflen DM
' - s
Plan Erfulluns ) abhdngige Lohne Plan Erfullung
im Berichtsquartal seit Jahresbeginn 1961 Sp. 4:Sp. 1 Sp. 5:Sp. 2

1) einsch!. Mehrverdienste und

Zuschldge (ohne in Abschnitt IX. a

usgewlesene Lohn- und Sonderzuschlige)

1X. Nicht aus dem Lohnfonds gezahite Betrige’ ;
. - darunter: i
Fir Arbeiter u. Angestellte Fiir Personal in VSt, GSt f
! (Abschn. VL., Sp. 3, Z.4) und Hotels
(Absda. V1. Sp. 3.2 11 +1.241.9)
seit Jahresbeginn in 1000 DM mit einer Dezimale
a 1 1,1
1 Aus betrieblichen Mitteln finanzierte nicht aus dem Lohnfonds
) gezahlte Betrdge a—
1.1 Krankengeldzuschiisse —
1.2 Prdmien aus dem Betriebspramienfonds Teil | und Il
13 Lohnzuschliige (It. GBI. Teil | 1958, S. 417)
1 £
1.4 | $ | sonderzuschlage t. GBI. Teil | 1958, S. 425)
©
1.5 .| Sonstige nicht aus dem Lohnfonds gezahlte Betrdge
1.51 5 Soziale Zuwendungen
[— >
1,52 < Erstattung von Kosten
2 Aus nichtbetrieblichen Mitteln gezahlte Betrdge
21 | | Staatliche Kinderzuschlage (it. GBI. Teil 1 1958, S. 437)
]
— >
2,2 |9 | Ehegattenzuschldge (It. GBI. Teil | 1958, S. 441)

X. Aus dem Lohnfonds gezahlte Betriige fir Aushiifskriifte im Berichtsquartal

(Darunterangaben zu Abschn. VI.)

1.1

Fir Aushilfskrdfte insgesamt (enthalten In Vi, Sp. 5, Z. 4)

1000 DM

mit elner

darunter: fiir Aushilfskrdfte

als Personal in VSt, GSt und H. (enth. in V1, Sp. 5, Z. 1,1 4 1,2+ 1,9

Dezimale




~

XI. Avfgliederung des Personals in Gaststitten und Hotels

Erfillun ]
im Berichtsquartal s¢it Jahresbeginn 1961
1 Personal in Gaststitten und Hotels -
(Angaben miissen mit Abschn. Vi, Z. 1,3, Sp. 2 bzw. 3 Gbereinstimmen)
1,1 | 5| Bedienungs- und Verkaufspersonal
2 .
2
1,2 | S| Personal in den Kichen
Erlduterungen und Bemerkungen
der Berichtspflichtigen zum Quartalsbericht
A
Die Richtigkeit samHicher Angaben sowle die Oberein- Ort: : Datum: 1961
stimmung mit dem Finanzbericht wird bestdtigt:
Direktor bzw. Vorstand Planungslelter Bearbelter

____ﬂ__._.“




Staatliche Zentralverwaltung fiir Statistik 751

Arbeitskrafteplanabrechnung
des volkseigenen und konsumgenossenschafitlichen
Einzelhandels sowie der Mitropa

Die vierteljahrliche Arbeitskrifte-Berichterstattung dient der Abrechnung
des Arbeitskrifteplanes und enthilt auflerdem analytische Kennziffern,
die fiir die Arbeitskriifte-Bilanzierung und -Lenkung sowie fiir die Analy-
sierung der Ausnutzung der Arbeitszeit, des Einsatzes von Hoch- und
Fachschulkadern und der Entwicklung der Durchschnittslohne von wesent-
licher Bedeutung sind.

A. Ubersicht iiber die Erhebungspapiere

1. Erhebungspapiere:
1. Arbeitsunterlage (Arbeitsmittel des Betriebes)
2. Formblatt 751 (Betriebsmeldung)
3. Formblatt 7510 (Ergebnisiibermittlung)

11. Periodizitit:
Vierteljahrlich

1II1. Berichtszeitraum:
Quartal und wichtige Kennziffern seit Jahresbeginn

IV. Inhalt der Berichterstattung:

1. Auf Grund der Aufgabenstellung des Siebenjahrplanes und der sich
daraus ergebenden MafBnahmen auf dem Gebiet der Arbeitskrafte
machten sich gegeniiber dem Vorjahr folgende Verdnderungen not-
wendig:

a) Einschrinkung des Kennziffernprogramms 'im Abschnitt ,Beleg-
schaftswechsel“ bei den Quellen des Zugangs, im Abschnitt ,Lt.
Arbeitsvertrag verklirzt Arbeitende“ sowie im Abschnitt ,Hoch-
und Fachschulkader“. Der Abschnitt ,Jugendliche ohne Berufs-
ausbildung“ entfiallt gédnzlich.

b) Neuaufaahme von Kennziffern erfolgte im Abschnitt ,Belegschafts-
wechsel“ fiir Hoch- und Fachschulkader, im Abschnitt ,,Stichtags-
zahlen* fiir einige Beschiftigtengruppen, im Abschnitt ,,Beschiftigte
und Bruttolohnsummen“ fiir Hoch- und Fachschulkader und Be-
schiftigte fur den Kommissionshandel, im Abschnitt , Arbeitszeit-
bilanz* einige Ausfallzeciten fiir die Gesamtbeschiftigten sowie die



tatsichlich geleistete Arbeitszeit von arbeitsrechtlich nicht zum
Betrieb gehorenden Beschiftigten und an sie aus dem Lohnfonds
gezahlte Betrége.

c) Lehrlinge werden ab 1960 nicht mehr zu den Gesamtbeschiftigten
gezahlt, sondern als AuBerdem-Position geplant und abgerechnet.
Diese Regelung erfolgte, um die Bilanzierung, die Berechnung und
Planung der Arbeitsleistung und Durchschnittsldhne der Beschif-
tigten exakter vornehmen zu konnen.

¢

2 Auch im Jahre 1960 ist die ,Arbeitsunterlage zur Arbeitskrifteplan-
abrechnung® als Grundlage fir die Sammlung des Materials zur ein-
wandfreien Ausfiillung der Berichtsbogen den Betrieben zur Ver-
fiigung gestellt worden.

Dariiber hinaus ist die ,Arbeitsunterlage“ durch ihre monatliche
Untergliederung und ihr gegeniiber dem Berichtsbogen erweitertes
Kennziffernprogramm ein wichtiges Hilfsmittel fir die Leitung und
die Analysierung der Arbeitskraftesituation des Betriebes.

V. Berichtspflichtige und Abgabetermine:

Berichtspflichtige
a) auf Formblatt 751

1. Ortlich geleitete HO-Betriebe
Staatliche Handelsbetriebe, Berlin
Handelsbetriebe der HO-Wismut
HO-Versandhandel
Kreisverbénde des Konsums
Kreiskonsumgenossenschaften

7. Betriebe der Mitropa

S Ok w

b) auf Formblatt 7510
1. HV HO-Wismut
9. KG-Bezirksverbinde und VDK
3. Direktion der Mitropa

Termine
a) Betriebe und KG-Kreisverbinde

1. Ortlich geleitete HO-Betriebe und Staatliche Handelsbetriebe,
Berlin -
berichten bis zum 10. Werktag nach Berichtsquartal an:

a) Kreisstelle der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik 3fach
b) Rat des Kreises — Abt. Handel und Versorgung —
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2, HO-Versandhandel

berichtet auf Formblatt 751 bis zum 10. Werktag nach Berichts-
quartal an:

Kreisstelle der Staatlichen Zentralverwaltung
fiir Statistik Leipzig-Stadt 4fach

3. Handelsbetriebe der HO-Wismut
berichtet bis zum 10. Werktag nach Berichtsquartal an:
HV HO-Wismut

4. Kreiskonsumgenossenschaften und KG-Kreisverbiinde
berichten bis zum 16. Werktag nach Berichtsquartal an:

a) Kreisstelle der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik
b) Bezirksverband des Konsums 2fach

b) Kreisstellen, KG-Bezirksverbinde und Mitropa-Betriebe

1. Die Kreisstellen der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik
fertigen keine Ergebniszusammenfassungen (Kreisergebnisse der
Handelsorgane) an, sondern geben nach Priifung die Betriebsmel-
dungen bis zum 12, Werktag nach Berichtsquartal an:

Bezirksstelle der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik fiir
Ortlich geleitete HO-Betriebe und Staatliche
Handelsbetriebe, Berlin 2fach

HO-Versandhandel 3fach

2. KG-Bezirksverbinde ,
berichten auf Formblatt 7510 bis zum 21. Werktag nach Berichts-
quartal an:
a) Bezirksstelle der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik
b) VDK — Abt. Planabrechnung und Statistik — 2fach

3. Betriebe der Mitropa .
berichten bis zum 13. Werktag nach Berichtsquartal an:

a) Bezirksstelle der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik
b) Direktion der Mitropa — Abt. Statistik —

c) Bezirksstellen, HV HO-Wismut, VDK und Direktion dér Mitropa

1. Die Bezirksstellen geben das Bezirksergebnis »HO-Insgesamt* (Zu-
sammenfassung der Betriebsmeldungen von HO-Kreisbetrieben,
HO-Warenhédusern und HO-Gaststitten des Bezirkes und Staatliche
Handelsbetriebe Berlin) auf Formblatt 7510 bis zum 17. Werktag
nach Berichtsquartal an:



a) Staatliche Zentralverwaltung fiir Statistik, Berlin

— Abteilung IV — _ 2fach
b) Rat des Bezirkes — Abt. Handel und Versorgung —

mit je einer Betriebsmeldung (auBer HO-Versandhandel)

AuBlerdem bis zum 16. Werktag nach Berichtsquartal zwei Betriebs-
ergebnisse HO-Versandhandel an die Staatliche Zentralverwaltung
fiir Statistik, Berlin — Abteilung IV —.

2. Hauptverwaltung HO-Wismut
berichtet das DDR-Ergebnis auf Formblatt 7510 bis zum 17. Werk-
tag nach Berichtsquartal an:

Staatliche Zentralverwaltung fiir Statistik, Berlin
— Abteilung IV — 2fach

3. VDK

berichtet das DDR-Ergebnis und die Bezirksergebnisse auf Form-
blatt 7510 bis zum 25. Werktag nach Berichtsquartal an:

Staatliche Zentralverwaltung fiir Statistik, Berlin
— Abteilung IV —

4. Direktion der Mitropa

berichtet das DDR-Ergebnis auf Formblatt 7510 bis zum 22. Werk-
tag nach Berichtsquartal an:

Staatliche Zentralverwaltung fiir Statistik, Berlin
— Abteilung IV —

B. Richtlinien und Erlduterungen fiir die Betriebe

Zum Abschnitt ,I. Aligemeine Angaben*

In der Zeile ,Wirtschaftszweig®“ ist die entsprechende Nummer (Zwei-
steller) aus der Betriebssystematik (Ausgabe 1959) einzutragen.

Bei der Eintragung der Ortsklasse und des Tarifs ist in den Fillen, wo
nach mehreren Ortsklassen bzw. Tarifen entlohnt wird, nur die Orts-
klasse bzw. der Tarif zu vermerken, nach der bzw. dem der grofite Teil
der Beschiftigten entlohnt wird.

Gehoren die Beschiftigten einer anderen Gewerkschaft an, so ist ,Handel,

Nahrung und GenufB3“ zu streichen und die zutreffende Gewerkschaft ein-
zutragen.

Zum Abschnitt ,II. Belegschaftswechsel*

1. Als Beschiftigte sind in diesem Abschnitt alle Arbeitskrifte (ohne
Lehrlinge) zu zidhlen, die in einem arbeitsrechtlichen Verhaltnis zum
Betrieb stehen, unabhingig von ihrer Anwesenheit im Betrieb.
Verkiirzt arbeitende Beschiftigte und Jugendliche unter 16 Jahren
ohne Berufsausbildung sind kopfzahlmiflig zu erfassen.

N
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Die . Angaben iiber die Anzahl der Gesamtbeschiftigten umfassen das
Personal im Handelsbereich, Beschiftigte im Dienstleistungsbereich
und das sonstige Personal (ohne Lehrlinge), Beschiftigte in den Pro-
duktionsabteilungen der Einzelhandelsbetriebe (ohne Lehrlinge) und
die Beschiiftigten fiir den Kommissionshandel.

Betriebsassistenten und vorimmatrikulierte Abiturienten im prakti-
schen Jahr gehoren auch zu den Gesamtbeschiftigten.

Nicht zu erfassen in diesem Abschnitt sind:

a) Studenten und Oberschiiler, die in den Semester- bzw. Schulferien
im Betrieb arbeiten (aber in Abschnitt VI. erfassen).

b Arbeitskrifte, die von anderen Betrieben zeitweilig zur Verfigung
gestellt und mit denen keine Arbeitsvertrige abgeschlossen wurden
(Abrechnung siehe Abschnitt VI., Punkt 1a).

¢) Arbeitskrifte, die in einem festen Arbeitsverhiltnis mit einem
anderen Betrieb stehen, aber in ihrer Freizeit (auch Urlaub), mit
dem berichtspflichtigenden Betrieb ein zweites Arbeitsverhiltnis
fiir kurze Zeit (z. B. Kartoffeleinkellerungsaktion) eingegangen
sind (aber in Abschnitt VI. erfassen).

d) Arbeitskrifte, die nur unregelmiBig an einigen Tagen (z. B. sonn-
abends in Gaststitten) im Berichtsquartal als Aushilfskrifte ge-
arbeitet haben. (Sie sind auch nicht in den Abschnitten IV. und VL
zu erfassen, sondern nur als arbeitsrechtlich nicht zum Betrieb ge-
horende Beschiftigte in den Abschnitt VII, Zeile 6 und VIIL,
Zeile 3.)

2. Die Angaben iiber den Stand am Ende des vorangegangenen Quartales
der Gesamtbeschiftigten und darunter Verkaufspersonal (Spalte 1)
sind aus der Meldung fiir das Vorquartal (Spalte 4) zu ilibernehmen.

Die Ang'abe'n iiber die Zu- und Abginge (Spalte 2 und 3) beziehen sich
auf den Zeitraum vom ersten bis einschlieBlich letzten Tag des Be-
richtsquartals.

Dabei ist zu beachten: Beschiftigte, die mit Ablauf des Berichts-
qguartals aus dem Betrieb ausscheiden, stehen ungeachtet dessen am
letzten Tag des Berichtsquartals noch in einem arbeitsrechtlichen Ver-
hiltnis zum Betrieb. Sie sind dementsprechend in den Angaben tiber
die Beschiftigten am Ende des Berichtsquartals enthalten und erst im
folgenden Quartal als Abgange auszuweisen. Die Beschiftigten, die am
ersten Tag des Berichtsquartals eine Arbeit im Betrieb aufnehmen,
sind in diesem Quartal als Zugange zu melden.

Arbeitskrifte, die von anderen Betrieben zeitweilig zur Verfiigung
gestellt und mit denen keine Arbeitsvertrige abgeschlossen wurden,
sind nicht als ,, Zuginge* zu beriicksichtigen. Dementsprechend sind die
Arbeitskrifte, die voriibergehend in anderen Betrieben arbeiten und
mit denen das arbeitsvertragliche Verhiltnis nicht gelost wird, auch
nicht als ,,Abgénge* anzuschen.



Es ist zu beachten, da8 ein Zugang an Verkaufspersonal auch dann
auszuweisen ist, wenn Beschiftigte anderer Beschiftigtengruppen im
gleichen Betrieb die Arbeit des Verkaufspersonals neu aufnehmen.

Als Abginge ist auch das Verkaufspersonal zu erfassen, das im
gleichen Betrieb eine dauernde Arbeit in einer anderen Beschéftigten-
gruppe aufnimmt.

Es kann also vorkommen, da die Zahl der Zu- bzw. Abgénge fiir das
Verkaufspersonal groBer ist als die fiir die Gesamtbeschéftigten. In
beiden Fillen miissen die Arbeitsvertrige bzw. die in ihnen fest-
gelegten Téatigkeitsmerkmale geidndert worden sein,

Fir die Bilanz ergibt sich folgende Rechnung:
Spalte 1 + Spalte 2 ./. Spalte 3 = Spalte 4.

Wird ein auf Formblatt 751 berichtspflichtiger Betrieb aufgelost oder
von einem anderen Betrieb iibernommen, so ist wie folgt zu ver-
fahren:

Vom aufzuldsenden Betrieb ist zum Tag der Aufldsung eine voll-
stindige Meldung auf Formblatt 751 an die zustindigen Stellen ab-
zugeben. Im Abschnitt B sind alle Beschaftigten, deren Arbeitsverhilt-
nis mit der Beendigung der Tiatigkeit des Betriebes gelost ist, als
Abgang (Spalte 3 und 3,4) auszuweisen.

Bleibt eine Gruppe fiir die Liquidationsarbeiten bestehen, so ist fiir
diese Beschiftigten am Quartalsende und zum Auflésungstermin die-
ser Gruppe eine Meldung iber die noch zutreffenden Kennziffern auf
Formblatt 751 abzugeben.

Im Falle der Ubernahme durch einen anderen Betrieb ist sinngemiB8
zu verfahren. Der iibernehmende Betrieb meldet die libernommenen
Beschiiftigten entsprechend den Erlduterungen als Zuginge.

. Die Zuginge (Spalte 2) sind nach folgender Nomenklatur zu er-
mitteln:
a) Auf Grund der Beendigung der Lehrausbildung bzw. der Auflésung
des Lehrverhidltnisses (Spalte 2,1)
Hier sind die Zuginge auf Grund der Auflosung des Lehrverhlt-
nisses bzw. der Beendigung der Berufsausbildung im eigenen oder
fremden Betrieb ohne Beriicksichtigung der bestandenen bzw. nicht
bestandenen Facharbeiterpriifung zu ermitteln.
b) Aus der nichtarbeitenden Bevélkerung (Spalte 2,2) -
Bei der nichtarbeitenden Bevélkerung handelt es sich um folgende
Personengruppen:
Schulentlassene aus Grund-, Mittel- und Oberschulen ohne Be-
rufsausbildungsvertrag,
Hausfrauen,
Arbeitsuchende, die in der Abteilung Arbeit der Rite der Kreise
registriert waren,
Rentner u. a.

»
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¢) Sonstiger Zugang (Spalte 2,3)

Hier sind alle Zuginge zu erfassen, dic nicht in den Spalten 2.1
und 2,2 erfafit wurden.

4. Die Abgange sind nach folgender Nomenklatur zu ermitteln:

a) Natiirlicher Abgang (Spalte 3,1) durch

b)

1. Tod,

2. Ausscheiden von Arbeitskriften, die das rentenfihige Alter er-
reicht bzw. liberschritten haben,

3. Invaliditat.

Arbeitskrifte im arbeitsfihigen Alter, die aus gesundheitlichen
Grinden stindig oder nur vorldufig aus dem Arbeitsprozefl aus-
scheiden und ihr Arbeitsverhidltnis losen, sind unter ,Abgang in
die nichtarbeitende Bevolkerung“ zu erfassen.

Gesellschaftlich notwendige' Abginge (Spalte 3,2) durch
1. Aufnahme des Studiums bzw. einer Berufsausbildung

- 2. Abginge zur Volksarmee, Volkspolizei

3. Abgang infolge geplanter Versetzungen bzw. Umsetzungen der
Arbeitskriafte in andere Betriebe, Einrichtungen und gesell-
schaftliche Organisationen.

Unter b) 1. wird die Anzahl der Arbeitskrifte ausgewiesen, die zur

ABF, zu Hoch- und Fachschulen usw. delegiert werden. Teilnehmer

an Lehrgingen, Kursen, Schulen u. a., bei denen das Arbeits-

verhiltnis bestehen bleibt, gelten nicht als ,,Abgang“.

Bei der Ermittlung der Angaben zu b) 2. und 3. ist besonders dar-
auf zu achten, daf3 es sich nur um Arbeitskrifte handeln kann, die
aus dem Betrieb ausscheiden und ihr Arbeitsverhiltnis losen.

c¢) Abgang in die nichtarbeitende Bevilkerung (Spalte 3,3)

d)

Stidndige oder vorlidufige Aufgabe des Arbeitsverhidltnisses aus per-
sonlichen oder familidren Griinden, wie z. B. Krankheit, Heirat,
Geburt eines Kindes, weite Entfernung des Wohnortes vom Ar-
beitsort.

Ubriger Abgang (Spalte 3,4)

Hier sind alle die Abginge von Beschidftigten auszuweisen, fiir
die nicht die Definitionen der Abginge in den Spalten 3,1 bis 3,3
zutreffen.

5. Fiir die Darunter-Positionen

Verkaufspersonal (Zeile 1,1),
Hochschulkader (Zeile 1,2) und
Fachschulkader (Zeile 1,3)



sind nur die Angaben in den Spalten 1 bis 4 zu machen, eine Aui-
gliederung der Zuginge (Spalten 2,1 bis 2,3) und Abginge (Spalten 3,1
bis 3,4) entfillt.

6. Als Hoch- bzw. Fachschulkader sind nur solche Beschiftigte auszu-
weisen, die ein abgeschlossenes Hoch- bzw. Fachschulstudium nach-
weisen konnen. Grundlage fiir diese Angaben bilden die Kartei-
karten A (blaue Karte fiir Beschiftigte mit abgeschlossenem Hoch-
schulstudium) und B (rote Karte fiir Beschiftigte mit abgeschlossenem
Fachschulstudium), die in den Betrieben zu fiihren sind.

Beschiftigte, die mehrere Hoch- bzw. Fachschulstudien abgeschlossen
haben, sind nur einmal zu erfassen.

Beschiftigte, die sowohl ein Hoch- als auch ein Fachschulstudium
abgeschlossen haben, sind nur als Hochschulkader auszuweisen.

Bei der Erfassung der Zu- und Abginge von Hoch- bzw. Fachschul-
kader ist folgendes besonders zu beachten:

a) Bei der Erfassung der Zuginge (Spalte 2, Zeile 1,2 bzw. 1,3) ist es
gleichgliltig, ob
1. das Examen im Direkt- oder Fernstudium, im Jahre 1960 oder
frither abgelegt wurde,
2. das Arbeitsverhiltnis bei Abgabe der Meldung noch besteht
oder nicht und

3. es das erste Arbeitsverhiltnis nach Beendigung des Studiums
ist oder nicht.

b) Beschiftigte, die arbeitsrechtlich zum Betrieb gehéren und im Be-
richtszeitraum ihr Examen im Fernstudium abgelegt haben, sind
als Zugang (in Zeile 1,2 bzw. 1,3) auszuweisen.

c) Beschéftigte, die schon als Fachschulkader im Betrieb ausgewiesen
wurden und im Berichtszeitraum ihr Hochschulexamen im Fern-
studium ablegten, sind als Zugang von Hochschulkadern und
gleichzeitig als Abgang von Fachschulkadern zu erfassen.

Zum Abschnitt LIII. Stichtagszahlen am Ende des Berichtsquartals*

1. Zum Ende des Berichtsquartals sind fiir einige Beschiftigtengruppen
insgesamt und darunter fiir weibliche Beschiftigte Stichtagszahlen fir
die Bilanzierung der Arbeitskrifte auszuweisen.

Diese Angaben — mit Ausnahme der fiir Lehrlinge — sind Darunter-
Positionen der Beschaftigtenzahl aus Abschnitt I1., Spalte 4, Zeile 1
bzw. 1,1.

2. a) In Spalte 1, Zeile 1,1 ist die Gesamtzahl der weiblichen Beschif-
tigten (ohne Lehrlinge) einzutragen.

b) In Spalte 2, Zeile 1,1, sind die weiblichen Beschaftigten des Ver-
kaufspersonals auszuweisen (Darunter-Position von Abschnitt II..
Spalte 4, Zeile 1,1).
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¢) In Spalte 3, Zeile 1, sind — aufler Lehrlinge — alle Beschiaitigten
in der Berufsausbildung, wie
Hauptamtliche Lehrausbilder
Ausbildungsleiter
Lehrer
Erzieher
Direktoren der Berufsschulen
Heimleiter usw.
zu erfassen.

d) In Spalte 4 sind die Lehrlinge insgesamt (Zeile 1) und darunter
weibliche. (Zeile 1,1) abzurechnen (nicht in Abschnitt II. enthalten).

Als Lehrlinge gelten alle Beschiftigten, mit denen Ausbildungs-
(Lehr-)Vertrige fiir Lehrberufe abgeschlossen wurden.

e) In Spalte 5, Zeile 1, sind alle schwerbeschadigten Beschiftigten mit
amtlichem Ausweis einzutragen.

f) In Spalte 6, Zeile 1, sind alle Beschaftigten im Rentenalter einzu-
tragen und in Zeile 1,1 als Darunter-Position die weiblichen Be-
schiftigten im Rentenalter.

Im Rentenalter sind minnliche Beschiftigte nach Vollendung des
65. Lebensjahres und weibliche Beschiftigte nach Vollendung des
60. Leben_sjahres.

g) In Spalte 7 sind Eintragungen nur nach Anweisung der Staatlichen
Zentralverwaltung fiir Statistik vorzunehmen.

Zum Abschnitt ,IV. Anzahl und Bruttolohnsumme der 1t. Arbeitsverirag
verkiirzt arbeitenden Beschiftigten im Berichtsquartal®

Dieser Abschnitt ist fiir die 1t. Arbeitsvertrag verkiirzt arbeitenden Be-
schiftigten insgesamt, darunter des Verkaufspersonals sowie Verwaltungs-
personals fiir das Berichtsquartal auszufiillen.

In diesem Abschnitt werden nur die Beschiftigten gesondert erfafit, die
im Berichtsquartal 1t. Arbeilsvertrag verkiirzt gearbeitet haben.

Nicht zu erfassen sind solche Beschiftigten, die auf Grund gesetzlicher
Bestimmungen (z. B. fiir Jugendliche, bei gesundheitsschidigenden Ar-
beiten, Ruhepausen bei durchgingiger Schichtarbeit usw.) verkiirzt ge-
arbeitet haben.

1. Durchschnittszahlen der Beschiftigten

Die Angaben iiber die Durchschnittszahlen der Beschiftigten (Spalte 1)
sind aus den Unterlagen der Abteilung Arbeit bzw. Kader zu ent-
nehmen und miissen alle Beschiftigten enthalten, die 1t. Arbeits-
vertrag verkiirzt arbeiten ohne Riicksicht auf ihre jeweilige Abwesen-
heit vom Betrieb (Urlaub, Krankheit usw.).
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Bei der Ermittlung der Durchschnittszahlen ist zu beachten, daf —
entgegen der bisherigen Regelung (siehe Erlduterungen 1959, E/I,
Seiten 15 und 9) — sie auf Grund einer tiglichen listenmiBigen An-
schreibung fiir alle Arbeitstage der Woche erfolgt, in der der Beschif-
tigte 1t. Arbeitsvertrag verkiirzt arbeitet, unabhiingig davon, wie sich
die arbeitsvertraglich festgelegte Arbeitszeit auf die einzelnen Tage
in der Woche verteilt. Gleichgiiltig ob z. B. an 1 oder 3 oder 6 Tagen
in der Woche gearbeitet wurde, es sind grundsitzlich fir alle Arbeits-
tage der Woche = 6 Tage Anschreibungen zu machen (sieche auch
Beispiel Abschnitt VI., Punkt 1a).

Nicht zu erfassen sind die Arbeitskrifte, die nur unregelmiBig an
einigen Tagen im Berichtsquartal als Aushilfskrifte gearbeitet haben
(siehe auch zu Abschnitt II1.).

Die Differenz zwischen der Normalarbeitszeit (48 bzw. 45 Wochen-
stunden) und der im Arbeitsvertrag festgelegten Arbeitszeit ist als
Ausfallzeit infolge Kurzarbeit 1t. Arbeitsvertrag zu erfassen. Die auf
Grund einer Anschreibung ermittelten tiglichen Beschiftigtenzahlen
sind fiir das Berichtsquartal zu addieren, die Summe ist durch die An-
zahl der Tage zu dividieren, fiir die Anschreibungen vorgenommen
wurden.

Die Beschaftigtenangaben dieses Abschnittes sind Darunter-Positionen
des Abschnittes V1., Spalte 2, Zeile 10 bzw. 1 bzw. 3. «

Bruttolohnsumme

Zu Spalte 2 siehe Erlduterungen zu Abschnitt V1. Diese Angaben sind
Darunter-Positionen des Abschnittes VI, Spalte 5, Zeile 10 bzw. 1
bzw. 3.

Zum Abschnitt ,,V. Hoch- und Fachschulabsolventen des Jahres 1960«

In diesem Abschnitt sind nur die Hoch- und Fachschulkader gesondert
zu erfassen, die 1960 ihr Examen im Direktstudium abgelegt haben und
erstmalig nach Beendigung des Studiums in ein Arbeitsverhiltnis treten.

Die

Angaben dieses Abschnittes sind auch in den Abschnitten II. und VI.

enthalten.

1.

to

In Spalte 1 ist die bestiitigte staatliche Aufgabe fiir die Zahl der im
Jahre 1960 vorzunehmenden Einstellungen von Hoch- bzw. Fachschul-
kadern einzutragen. Die staatliche Aufgabe umfaBt nur solche Hoch-
bzw. Fachschulkader, die im Jahre 1960 ihr Examen im Direktstudium
ablegen und erstmalig nach Beendigung des Studiums in ein Arbeits-
rechtsverhiltnis treten.

In Spalte 2 sind die Zuginge seit Jahresbeginn an Hoch- bzw. Fach-
schulkadern zu melden, die im Jahre 1960 ihr Examen im Direkt-
studium abgelegt haben und erstmalig nach Beendigung des Studiums
in ein Arbeitsverhiltnis treten. Dabei ist es gleichgiiltig, ob die Be-
schiftigten z. Z. noch im Betrieb tiitig sind oder nicht.

-

'
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Zur Einstellung dieser Absolventen ist der Betrieb durch die ihm er-
teilte staatliche Aufgabe verpflichtet. Diese Zeile darf also die Absol-
venten, die nach ihrem Studium bereits in einem anderen Betrieb,
einer anderen Dienststelle u. &. gearbeitet haben, nicht enthalten. Die
Angabe in dieser Zeile zeigt damit, inwieweit die staatliche Aufgabe
erfilllt wurde.

3. In Zeile 3, Spalte 3, ist die Summe, entsprechend der staatlichen Auf-
lage, des geplanten und bestétigten Lohnfonds fiir die Einstellung von
Hoch- und Fachschulabsolventen einzutragen.

4. In Spalte 4 ist die Inanspruchnahme dieses Lohnfonds seit Jahres-
beginn auszuweisen.

Zum Abschnitt ,VL Beschiftigte, Bruttolohnsummen und
Durchschnittslohne*

In den Zeilen der Spalten 1, 4 und 7 sind die entsprechenden bestatigten
Planzahlen des Betriebes einzutragen.

1. Beschiftigte _

a) In Spalte 2 ist die dutrchschnittliche Anzahl der tatséchlich im Be-
trieb im Berichtsquartal Beschiiftigten einzusetzen, in Spalte 3 die
durchschnittliche Anzahl der Beschiiftigten seit Jahresbeginn 1960.
Die Ermittlung der Durchschnittszahlen fiir den Zeitraum ,seit
Jahresbeginn®“ ist z. B. fiir einen im Mairz neuerrichteten Betrieb
wie folgt vorzunehmen:

Berichtszeitraum 1. Januar bis 30. Juni 1960

Januar 0 Beschiftigte

Februar 0 Beschiftigte

Mirz 420 Beschiftigte

April 435 Beschiftigte

Mai 445 Beschiftigte

Juni 440 Beschiftigte
Summe 1740

: == 2900 Beschiftigte

Anzahl der Monate (6)

Die Durchschnittszahl der Beschiftigten ist wie im Jahre 1959 fir
jede Beschiftigtengruppe auf Grund einer téglichen listenméBigen
Anschreibung zu ermitteln. '

‘Diese Angaben sind also aus den Unterlagen der Abteilung Arbeit
oder der Kaderabteilung zu entnehmen.

Die Anzahl der Beschiftigten in den einzelnen Beschiftigten-
gruppen kann sich daher nur dndern, wenn ein bestehender Ar-
beitsvertrag gelost bzw. ein neuer abgeschlossen oder eine den Aus-
fiilhrungen zum Abschnitt II. entsprechende Anderung des Arbeits-
vertrages vorgenommen wird.
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Die. listenmiBige Anschreibung mufl alle Arbeitskrifte umfassen,
die in einem arbeitsrechtlichen Verhiltnis zum Betrieb stehen, ohne
Riicksicht auf ihre jeweilige Abwesenheit vom Betrieb (Urlaub,
Krankheit — auch iiber sechs Wochen — usw.) bzw. ihre verkiirzte
Arbeitszeit. Im Gegensatz zu der Regelung fiir den Abschnitt Be-
legschaftswechsel sind Studenten und Oberschiiler, die in den
Semesterferien im Betrieb arbeiten, sowie solche Arbeitskrifte,
die in einem festen Arbeitsverhiltnis mit einem anderen Betrieb
stehen, aber in ihrer Freizeit (auch Urlaub), mit dem berichts-
pflichtigen Betrieb ein zweites Arbeitsverhéltnis fiir kurze Zeit
(z. B. Kartoffeleinkellerungsaktion) eingehen, in die Durchschnitts-
zahl der Beschiftigten einzubeziehen. Nicht zu erfassen sind Ar-
beitskrifte, die nur unregelmiflig an einigen Tagen im Berichts-
quartal als Aushilfskrifte gearbeitet haben (siehe auch zu Ab-
schnitt I1.).

Halbtags und sonst verkiirzt Arbeitende sowie Jugendliche unter
16 Jahren bzw. unter 18 Jahren sind kopfzahlmiBig zu erfassen.
Eine Umrechnung dieser Arbeitskrifte auf Vollkrifte ist nicht
zuldssig.

Eine Erfassung der Vollkrifte ist nur gestattet bei Verkaufs—
personal (in den Zeilen 12 bis 12,3).
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Am Beispiel des folgenden Stundennachweises fiir eine Woche,
der auf den Monat bzw. Quartal analog erweitert werden kann,
wird die Ermittlung der Kopfzahlen ((-Zahlen) erldutert.

L Verkaufspersonal i
Kalendertage dAu:}ila:{ntd.
- . r rz-
1 2 3 4 5 .6 Kopf- ger:Enet verkiirzt :rbeit Tt. .
Verkanfer e vea e v zahl in Arbei- Arbeits-
Tagliche individaelle Vollkrafte tende vertrag im
Normalarbeitszeit Berichts-
Std. zeitranm
fm Durchschnitt dos
Berichtzeitraumes
Miiller 8 8 8 8 8 8 1 1 — - —_
Lehmann 8§ 8 8 — — — /s /s — —_
Kunze _ - — — 8 8 /g 1/3 — —
Vollrath 4 4 4 4 4 4 1 /2 1 24
Kohler 4 4 4 — — — /2 1/4 /s 12
Bert _ - - = — 8 1 1/8 1 40
Krug —_ = = - "4 1 l/6 1 40
Finke 2 2 2 2 2 2 1 1/4 1 36
6'/s 31/q 4/ . - 152

Zu 2. Lehmann:
3. Kunze:
4. Vollrath:
5. Kohler:

Arbeitsverhiltnis wurde Mitte der Woche gelost
Arbeitsverhiltnis wurde am Freitag aufgenommen
4-Stunden-Kraft
4-Stunden-Kraft;

Arbeitsverhiltnis wurde Mitte der Woche gelost

Bert:
Krug:
Finke:

L

Aushilfskraft, regelmiaflig jede Woche
Aushilfskraft, regelmaflig jede Woche
2-Stunden-Kraft

Eine exakte Ermittlung der Kopfzahlen ist auch an Hand des
Lohnjournals bzw. der Lohnlisten moéglich, wenn in ihnen u. a.
der Zeitraum der Entlohnung (z. B. 1. bis 31,, 1. bis 15, 16. bis
31. Juli, 14., 21., 28. usw.) und die Anzahl der zu entlohnenden
Stunden (208, 104, 52, 48 usw.) aufgefiihrt werden.

Werden Beschiftigte von den Betrieben, mit denen sie im arbeits-
rechtlichen Verhiltnis stehen, voriibergehend anderen Betrieben
zur Verfiigung gestellt, so ist die Anzahl der Arbeitskrifte und
deren Bruttolohnsumme von dem lohnkostentragenden Betrieb ab-
zurechnen. Dabei ist es gleichgiiltig, welcher Betrieb die Aus-

zahlung des Lohnes vornimmt.
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b)

Diese Arbeitskrifte kénnen ausnahmsweise auch von dem Betrieb,
mit dem sie nicht im arbeitsrechtlichen Verhiltnis stehen, in die-
sem Abschnitt gemeldet werden, wenn es zwischen den betreffen-
den Betrieben so vereinbart wurde,

Bei derartigen ,,Arbeitskrz‘ifte—Umsetzungen“ ist von beiden Be-
trieben ein entsprechender Hinweis im Abschnitt Erlauterungen
und Bemerkungen zu geben.

Die auf Grund der Anschreibung ermittelten tiglichen Beschiftig-
tenzahlen sind fiir den Berichtszeitraum zu addieren, die Summe
ist durch die Anzahl der Tage zu dividieren, fiir die Anschreibun-
gen vorgenommen wurden.

Das trifft auch fiir die Ermittlung der Anzahl der verkiirzt Arbei-
tenden zu. ‘

Fur die Ermittlung der richtigen Durchschnittszahlen der Voll-
krafte des Verkaufspersonals im Quartal ist es notwendig, aus-
gehend von der durch tagliche Anschreibung ermittelten Durch-
schnittszahl des Verkaufspersonals (Kopfzahl) die tatsichliche An-
zahl der Ausfallstunden durch Kurzarbeit 1t. Arbeitsvertrag (s. Bei-
spiel Stundennachweis) zu errechnen.

Zum Beispiel wie folgt:

Durchschnittszahl des Verkaufspersonals . . . 1704
X! Nominelle Arbeitszeit je Verkiufer

im Berichtsquartal . . . . . e 616 Std.
= Nominelle Arbelts;e;t des Verkaufspgrsonals -

im Berichtsquartal . . . . . . . . . . . 1049664 Std.
.. Ausfall durch Kurzarbeit 1t. Arbeitsvertrag 42 394 Std.
= Arbeitszeit ochne Ausfalls_tunden durch Kurz-

arbeit 1t. Arbeitsvertrag = . . . . | . . . 1007270 Std.

: Nominelle Arbeitszeit je Verkidufer . . . . 616 Std.

~ Vollkrafte . . . . . . . " 1635

¢) Die Zuordnung der Beschiaftigten zu den einzelnen Beschiftigten-

gruppen erfolgt nach den von der Staatlichen Zentralverwaltung
fir Statistik bestiitigten Beschiftigtenkatalogen.

MafBigebend fiir die Zuordnung der Beschiftigten zu den Beschif-
tigtengruppen sind die im Arbeitsvertrag festgelegten Tatigkeits-
merkmale und nicht die im Berichtszeitraum tatsichlich durch-
gefiihrten Arbeiten. '

Es ist zu beachten, daB3 die Anzahl der Beschiftigten ohne Komma-
stelle anzugeben ist.

\'_s
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Die Durchschnittszahlen der Beschiftigten (Kopfzahlen und Voll-

kréfte) sind besonders sorgfiltig zu errechnen, da von ihnen die

Richtigkeit der Berechnung der Durchschnittsléhne und ‘der nomi-

nellen Arbeitszeit abhingig ist.

1. Zum sonstigen Personal gehéren Beschiftigte in Einrichtungen

der Arbeiterversorgung (z. B. Kiichen-, Nih- und Flickstuben)

und in der Berufsausbildung (ohne Lehrlinge).

Als Beschiftigte in der Berufsausbildung sind abzurechnen:
Hauptamtliche Lehrausbilder
Ausbildungsleiter
Lehrer
Erzieher
Direktoren der Berufsschulen
Heimleiter usw.

3. Lehrlinge gehoéren nicht mehr zu den Gesamtbeschiiftigten des
Betriebes und sind deshalb als AuBerdem-Position in Zeile 11
auszuweisen,

Als Lehrlinge gelten alle Beschiftigten, mit denen Ausbildungs-
(Lehr-)vertrige fir Lehrberufe abgeschlossen wurden.

4. Als Beschiftigte in der Produktion sind alle Arbeitskrifte

- (auBer Lehrlinge) der zum Einzelhandelsbetrieb gehérenden
Produktionsabteilungen in einer Summe abzurechnen (z. B.
Produktionsarbeiter, Meister, Verwaltungspersonal).

5. Als Beschiftigte fiir den Kommissionshandel sind diejenigen
Arbeitskrifte abzurechnen, die ausschlieBlich fiir die mit dem
Kommissionshandel verbundenen Arbeiten titig sind und aus
den ilibrigen Kosten des Kommissionshandels bezahlt werden.

6. Zu Hoch- bzw. Fachschulkader siehe Erliuterungen zu Ab-
schnitt II.

X

2. Bruttelohnsumme

@) Lohne und Gehilter
In die Summe der Bruttolohne sind folgende Lohnbestandteile ein-
zubeziehen:
Tariflicher Grundlohn einschlieBlich Urlaubslohn
Garantielohn
Zeitlohn
Leistungsgrundlohn
Gehalt (einschlieSlich Erhéhung der Gehilter fiir Meister It.
GBL Teil I 1958, Seite 421)
Einzelvertragsgehalt

Lehrlingsentgelt (einschlieSlich der Erhéhung der Entgelte It.
(Bl Teil T 1958, Seite 423)
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b)

Bezahlung von Freizeit oder zusitzliche Bezahlung

Lohn fiir gesetzlichen Urlaub, Feiertage, Haushaltstage, Schulun-
gen und Lehrginge, Wahrnehmung staatsbiirgerlicher Verpflich-
tungen, Wahrnehmung persoénlicher Interessen

Bezahlung von Arzt- und Stillzeiten

Koénnen einzelne Bestandteile der Bruttolohnsumme auf Grund des
bestehenden Kontenrahmens nicht direkt aus den Unterlagen der
Buchhaltung den einzelnen Beschiftigtengruppen zugerechnet wer-
den, so miissen die Urbelege herangezogen werden.

Die Bezahlung fiir Urlaub, Feiertage usw. ist nicht mit den abge-
grenzten, sondern den tatsichlich anfallenden Betrigen in dic
Bruttolohnsumme einzubeziehen.

Mehrverdienste und Zuschlige

Hierzu gehoren:

Mehrverdienste bei Leistungslohnarbeit

Leistungsspanne (Differenzbetrige zwischen dem tariflichen
Grundgehalt und dem derzeitigen Gehalt)

Prédmien aus Umsatzbeteiligung fiir das Verkaufspersonal und
Bedienungspersonal (einschlieBlich Lehrlinge ab 3. Ausbildungs-
abschnitt)

Quartalspriamien der Verkaufsstellenleiter
Quartalsprimien fir Kleinst-Gaststittenleiter

Primien aus Umsatzbeteiligung und fiir Planiiberercfiillung fiir

sonstiges Handelspersonal

Pramien fiir Lehrausbilder ,

Zuschlidge fir Arbeitserschwernis (Schmutz, Hitze, Gefahr) und
fiir planmiéBige Schichtarbeit (Nacht-, Sonn- und Feiertags-
arbeit)

Lohngruppenausgleich

Leistungslohnausgleich

Zuschlag fiir Uberstunden

Sonderzuschlidge fiir Betriebe in der Sperrzone (aber nicht
Sonderzuschliage 1t. GBI. Teil I 1958, Seite 425)

¢) Nicht in die Bruttolohnsumme einzubeziehende Betriige sind:

Krankengeldzuschiisse

Pramien aus Betriebspramienfonds Teil I und II
Lohnzuschldage 1t. GBIl. Teil I 1958, Seite 417
Sonderzuschlige 1t. GBIl. Teil I 1958, Seite 425
Wegegelder

Trennungsentschiidigungen

s ﬁ\‘
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Reisekosten

Tage- und Ubernachtungsgelder

Auslésungen

Personaleinstellungskosten

Umzugskosten

Wohn- und Mietsbeihilfen

Notfallunterstiitzungen

Aufwandsentschidigungen

einmalige Unterstiitzung aus dem Kultur- und Sozialfonds
Weihnachtszuwendungen

Staatliche Kinderzuschlige It. GBl. Teil I 1958, Seite 437
Ehegattenzuschliage 1t. GBl. Teil I 1958, Seite 441

sgwie

vom Betrieb zu leistende Sozialbeitrige einschlieBlich der Un-
fallumlagen und der Beitrdge zur zusétzlichen Altersversorgung
(diese sind auch nicht im Abschnitt VIII. zu erfassen).

3. Durchschnittslohne

Die Durchschnittslohne je Kopf der einzelnen Beschiftigtengruppen
ergeben sich aus der Division der Bruttoléhne durch die Beschaftigten-
zahlen. Durchschnittsléhne diirfen nicht addiert werden; sie sind da-
her auch fiir die Summenzeilen 4, 7 und 10 durch entsprechende Divi-
sion zu errechnen.

Zum Abschnitt ., VII. Arbeitszeitbilanz“

Die Arbeitszeitbilanz ist fir die Gesamtbeschiftigten in ausgewdihlten
Positionen und fir das Verkaufspersonal aufzustellen.

In den Betrieben, in denen durch die Bruttolohnrechnung ein Nachweis
liber die Einhaltung der gesetzlichen Arbeitszeit gefiihrt wird, sind die
Angaben Uber die nominelle Arbeitszeit (Zeile 1) aus den entsprechenden
Unterlagen zu entnehmen.

In a]llen anderen Betricben ist die nominelle Arbeitszeit wie folgt zu
errechnen:
Kalendertage des Quartals
.. Sonn- und Feiertage bzw. die als Ersatz dafiir zu gewihrenden
Ruhetage .
= Anzahl der Kalenderarbeitstage
< Durchschnittszahl der Gesamtbeschiftigten bzw. des Verkaufs-
personals
€' 8 (Stunden)
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Die Betriebe, in denen an einzelnen Kalender-Arbeitstagen eine Ab-
weichung von der normalen Arbeitszeit (8 Stunden) vorhanden ist (z. B.
durch Schichtarbeit bzw. auf Grund besonderer Genehmigungen; Betriebe,
die an Sonnabenden verkiirzt arbeiten; gesetzliche Verkiirzung der Ar-
beitszeit), gehen bei der Berechnung der nominellen Arbeitszeil fir das
Quartal nicht grundsitzlich vom 8-Stunden-Tag aus, sondern von den
betrieblich festgelegten tiglichen Arbeitsstunden. Fallen die fiir die Sonn-
und Feiertagsarbeit zu gewihrenden Ruhetage in das dem Berichtsquartal
folgende Quartal, so sind sie nicht im Berichtsquartal, sondern im folgen-
den Quartal von den Kalendertagen abzusetzen.

In den durchgiingig arbeitenden Schichtbetrieben, in denen fiir planmagige
Arbeit an Feiertagen keine Ruhetage gewihrt werden, sind die Feiertage
bei der Berechnung der nominellen Arbeitszeit nicht von den Kalender-
tagen abzusetzen. Jede auflerplanmiBige Arbeit an Sonn- und Feiertagen
ist unter Uberstunden abzurechnen.

A

1. Gesetzlicher Urlaub

a) In Zeile 2,1 ist der Ausfall durch gesetzlichen Urlaub (ohne Schwan-
gerschafts- und Wochenurlaub) einzutragen.

Dazu gehoren:

Jahresurlaub

Sonderurlaub zur Wahrnehmung persénlicher Interessen, soweit
er auf Grund gesetzlicher Bestimmungen bezahlt wird

Haushaltstage
Trennungsurlaub und Heimfahrtstage
Arzt- und Stillzeiten.

b) In Zeile 2,2 werden die Ausfallstunden durch Schwangerschafts- °

und Wochenurlaub ausgewiesen (nicht in Zeile 2,1 enthalten).

Gesetzliche Grundlage:
Verordnung iiber den Erholungsurlaub vom 7. Juni 1951 (GBL
Nr. 69/51)
Durchfithrungsbestimmung vom 30. September 1951 (GBi. Nr.
117/51) sowie lt. Einzelvertrag
Verordnung zum Schutze der Arbeitskraft vom 25. Oktober 1951
(GBI. Nr. 127/51) ’
Verordnung zur Wahrung der Rechte der Werktédtigen vom
20. Mai 1952 (GB). Nr. 64/52, §§ 33 und 34)
Trennungsurlaub und Heimfahrtstage 1t. Betriebskollektiv-
vertrag

Gesetz iiber Mutter- und Kinderschutz und die Rechte der Frau
vom 27. September 1950 (GBI, Nr. 111/50, § 10)

N
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2.

Wahrnehmung staatsbiirgerlicher Verpflichtungen

In Zeile 2,3 ist der Ausfall durch Wahrnehmung staatsbiirgerlicher
Verpflichtungen einzutragen.

Dazu gehoren:
Wahrnehmung staatspolitischer Funktionen oder Ausiibung eines
offentlichen Amtes
Betriebsversammlungen
Betriebliche und aufBlerbetriebliche Kundgebungen
Arbeitsberatungen und Sitzungen aller Art (soweit sie ausnahms-
weise noch wihrend der Arbeitszeit durchgefiihrt werder)
Lehrginge, Schulungen und Tagungen der demokratischen Orga-
nisationen, der volkseigenen Betriebe und Verwaltungen
Berufsschulstunden der Jugendlichen

Gesetzliche Grundlage:

Verordnung zum Schutze der Arbeitskraft vom 25. Oktober 1951
(GBI. Nr. 127/51)

Verordnung zur Wahrnehmung der Rechte der Werktitigen vofn
20. Mai 1952 (GBI. Nr. 64/52, § 32)

Anordnung iiber Freistellung zu Schulungs- und Ausbildungs-
zwecken vom 19. November 1948 (ZVBI. Nr. 55/48).

Kurzarbeit

Der Arbeitsstundenausfall infolge Kurzarbeit ist gleich der Differenz
zwischen der Summe der betrieblich festgesetzten taglichen Arbeitszeit
und der Summe der 1lt. Arbeitsvertrag oder Schutzbestimmungen zu
leistenden Arbeitsstunden der verkiirzt Arbeitenden.

a) In Zeile 2,4 ist der Arbeitszeitausfall infolge Kurzarbeit If. Arbeits-
vertrag einzutragen (siehe dazu auch zu Abschnitt IV.).

b) In Zeile 2,5 ist der Ausfall infolge verkiirzter Arbeitszeit sowie
Ruhepausen wihrend der Schicht in durchgéingig arbeitenden Be-
trieben anzugeben, der auf gesetzlichen Bestimmungen beruht;
z. B. die Schutzbestimmungen fiir Jugendliche, fiir Beschiftigte
mit gesundheitsschidigenden oder korperlich besonders schweren
Arbeiten. AuBerdem sind die Freizeiten, die stillenden Miittern
uber die gesetzlich festgelegte Stillzeit hinaus gewidhrt werden, in
diese Zeile einzutragen.

Arztlich bescheinigte Krankheit
a) In Zeile 2,6 sind die Arbeitszeitausfille infolge &rztlich bescheinig-
ter Arbeitsunféhigkeit anzugeben.
Hierzu zihlen -
Krankheit, Berufskrankheit, Quarantine
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-3

Unfall

Heil- und Genesungskuren

Krankheit eines Kindes bei alleinstehenden erziehungspflich-
tigen Werktitigen

Gesetzliche Grundlage:

Verordnung zur Wahrung der Rechte der Werktitigen vom
20. Mai 1952 (GBl. Nr. 64/52)

b) In Zeile 2,61 werden die Ausfallstunden durch Betriebsunfall noch-
mals gesondert ausgewiesen. Diese Angaben miissen in Zeile 2.6
mit enthalten sein.

Sonstiges Fehlen

Als sonstiges Fehlen sind alle Ausfallstunden abzurechnen, die nicht
auf gesetzlicher Grundlage beruhen. Dabei sind in Zeile 2,7 sowohi
das entschuldigte Fehlen, fiir das der Gesetzgeber keine Bezahlung
vorsieht, als auch das unentschuldigte Fehlen nachzuweisen.

. Tatsidchlich geleistete Arbeitszeit

In Zeile 3 ist die tatsidchlich géleistete Arbeitszeit ohne Uberstunden
(nicht die auf Grund der Normzeit errechneten Stunden) nachzu-
weisen, die geleistet wurden.

Ausfallstunden jeglicher Art diirfen in diese Stundenzahl nicht ein-
bezogen werden.

Uberstunden

In Zeile 4 sind die geleisteten Uberstunden einzutragen. Uberstunden
sind alle Arbeitsstunden, die iiber die betrieblich festgelegte tigliche
Arbeitszeit hinaus geleistet und mit einem Uberstundenzuschlag ver-
gutet werden.

Zusatzliche Arbeitsstunden, die auf Grund gesetzlicher Ausnahme-
bestimmungen und mit Einverstindnis der Arbeiter durch Freizeit ab-
gegolten werden, gelten nicht als Uberstunden. Ebenfalls gelten nicht
als Uberstunden die bei planmiBiger Schichtarbeit an gesetzlichen
Feiertagen sowie nachts geleisteten Arbeitsstunden.

In Zeile 5 sind Eintragungen nur nach Anweisung der Staatlichen
Zentralverwaltung fiir Statistik vorzunehmen.

In Zeile 6 ist die tatsiichliche Arbeitszeit von arbeitsrechtlich nicht
zum Betrieb gehiorenden Beschiiftigten, wie z. B. Hausfrauen-Brigaden,
Solidaritdts-Einsdtze, korperlicher Einsatz, einzutragen (siehe auch zu
Abschnitt VIII) sowie der Arbeitskrifte, die nur unregelmifBig an
einigen Tagen im Berichtsquartal als Aushilfskriafte gearbeitet haben
(siehe auch zu Abschnitt I1.).
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Zum Abschnitt ,VIIL Nicht aus dem Lohnfonds gezahlte Betrige

1. In diesem Abschnitt sind die aus betrieblichen Mitteln finanzierten

nicht aus dem Lohnfonds gezahlten Betrige und die aus nichtbetrieb-
lichen Mitteln gezahlten Betrige an die Gesamtbeschiftigten sowie
fiir einige Positionen an das Verkaufspersonal seit Jahresbeginn aus-
zuweisen.
Dazu gehoren u. a. in den Erliduterungen zum Abschnitt VI. Punkt 2¢
genannten Arten (aufler ,,Vom Betrieb zu leistende Sozialbeitrige .. .“).
Die Betrage fiir Schwangerschafts- und Wochenurlaub sind in diesem
Jahr wiederum nicht unter den ,Nicht im Lohnfonds enthaltenen Be-
tragen“ nachzuweisen. Derartige Angaben werden von der SVK selbst
gegeben.

2. In Zeile 1,2 sind die Pramien einzutragen, die entsprechend der Ver-
ordnung iiber den Betriebsprimienfonds sowie den Kultur- und
Sozialfonds in den volkseigenen und ihnen gleichgestellten Betrieben
fur 1960 an die Werktitigen aus dem Betriebsprimienfonds — Teil I
und II — gezahlt werden.

3. In den Zeilen 1,3 und 1,4 sowie 2,1 und 2,2 sind nur die Zuschlige aus-
zuweisen, die auf Grund des Gesetzes zur Abschaffung der Lebens-
mittelkarten vom 28. Mai 1958 und der daraus su:h ergebenden, durch-
gefiihrten MaBinahmen gezahlt werden.

4. Die Zeile 1,5 ist aufzugliedern in Zeile 1,51 ,Soziale Zuwendungen¥,
wie z. B. einmalige Unterstiitzung aus dem Kultur- und Sozialfonds,
Weihnachtszuwendung, und Zeile 1,52 ,Erstattung von Kosten“, wie
z. B. Wegegelder, Reisekosten.

5. In Zeile 3 sind die an arbeitsrechtlich nicht zum Betrieb gehdrenden
Beschiftigten und an die Aushilfskrifte (entsprechend Erliuterungen
zu Abschnitt I1.) aus dem Lohnfonds gezahlten Betrige auszuweisen
(siehe auch zu Abschnitt VIIL).

Kontrollen

Vor Abgabe des Berichtes sind die Eintragungen auf ihre rechnerische
und sachliche Richtigkeit hin sorgfiltig zu iiberpriifen.

Die Anzahl der im Abschnitt VII. ausgewiesenen Ausfallstunden (Zeile 2)
zusammen mit der Anzahl der tatsidchlich geleisteten Arbeitsstunden
(Arbeitsstunden ohne Uberstunden — Zeile 3) muf3 etwa die Zahl der
Kalenderarbeitsstunden ergeben. Zur Kontrolle der eingetragenen Beschif-
tigtenzahlen und Lohnsummen sind die Durchschnittslohne der einzelnen
Beschiaftigtengruppen im Abschnitt VI. heranzuziehen.

Die Bruttolohnsumme und die Anzahl der Beschiftigten mufl mit den An-
gaben seit Jahresbeginn auf dem Finanzbericht Fbl. 761 — Riickseite — wie
folgt libereinstimmen:

Formblatt 751, Abschnitt VI. Formblatt 761
Zeile 10, Spalte 3 ’ Zeile 44, Spalte 2
Zeile 12, Spalte 3 Zeile 44,11, Spalte 3

Zeile 10, Spalte 6 Zeile 44, Spalte 5
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Neben der Ubereinstimmung der Anzahl der Gesamtbeschiftigten und des
Verkaufspersonals (Vollkrifte) und der Bruttolohnsumme der Gesamt-
beschiftigten miissen auch die Angaben iiber Anzahl und Bruttolohn-
summe seit Jahresbeginn in den einzelnen vergleichbaren Beschiftigten-
gruppen des Fbl. 751 mit denen des Fbl. 761 tibereinstimmen. Die Priifung
ist entsprechend der oben angefiihrten Beispiele vorzunehmen.

Richtlinien fiir die Ausfiillung des Abschnittes
LErliuterungen und Bemerkungen®

Nachdem das Formblatt 751 ausgefiillt und iiberpriift wurde, ist eine Kurz-
analyse iiber die Arbeitskriftesituation im Betrieb anzufertigen.

Dabei sollten — ausgehend vom Vergleich der Soll- und Istzahlen — die
Nicht- bzw. Ubererfiillung der Planzahlen begriindet und auffallende Ent-
wicklungstendenzen der Istzahlen, Verdnderungen innerhalb des Betriebes,
die sich arbeitskraftemiBig auswirken, Griinde der Fluktuation usw. er-
ldutert werden,

Hinweise fiir die Ausfiillung des Formblattes 7510

(betrifit nur HV HO-Wismut
Bezirksverbinde der Konsumgenossenschaften
Verband Deutscher Konsumgenossenschaften
Direktion der Mitropa

Bezirksstellen der Staatlichen Zentralverwaltung
fiir Statistik).

Das Formblatt 7510 dient der Konzentration der Betriebs- bzw. Verbands-
ergebnisse.

Die — teilweise gekiirzten — Abschnitte stimmen inhaltlich mit den ent-
sprechenden Abschnitten des Formblattes 751 liberein.

Die Angaben ,Seit Jahresbeginn 1959 fir die Durchschnittszahlen der
Beschiiftigten, die Summe der Bruttolohne und die Durchschnittsléhne sind
aus den Arbeitskrifteplanabrechnungen der entsprechenden Quartale des
Jahres 1959 zu iibernehmen.

Zeigen sich dabei groflere Abweichungen, so sind diese zu begriinden.

Die Kreis-Konsumgenossenschaften und Konsum-Kreisverbinde melden
die Besch#ftigten in der Kreis-Produktion — wie im Jahre 1959 — im
Formblatt 751 und auf fachlichem Wege mit Formblatt 151.

Erliuterungen zu 751 (87/11) 7108 11.59 Ag 721/108/59
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C. Aufgaben der Kreisstellen

I. Versand und Einzug der Berichtsbogen

1. Die Formblitter 751 werden im letzten Monat des Berichtsquartals
wic folgt an die Berichtspflichtigen verteilt:

a) Ortlich geleitete HO-Betriebe 7 Exemplare
) Staatliche Handelsbetriebe Berlin 7 Exemplarce
¢) HO-Versandhandel 7 Exemplare
d) Handelsbetricbe der HO-Wismut 5 Exemplare
e) Kreisverbinde des Konsums 6 Exemplare
f) Kreiskonsumgenossenschaften 6 Exemplare
g) Betriebe der Mitropa 5 Exemplare

2. Der Eingang der einwandfrei ausgefiillten Berichtsbogen ist von
der Kreisstelle zu kontrollieren.

M)

Da der Versand und der Einzug der Formblatter durch die gleiche,

fiir den Berichtspflichtigen zustdndige Kreisstelle erfolgt, ist die Xon-
trolle des Versands und des Eingangs mit Hilfe einer Liste die beste
Arbeitsmethode.

Siaumige Berichtspflichtige miissen unverziiglich gemahnt werden.

.

II. Priifung der Berichtsunterlagen

1. Sachliche Priifung
a) Zu II. Belegschaftswechsel

b)

Die Angaben in der Spalte 1 miissen mit den Angaben des Vor-
quartals, Spalte 4 ibereinstimmen. ‘

Zu 1II. Stichtagszahlen am Ende des Berichtsquartals

Die Anzahl der Schwerbeschadigten (Spalte 5) wird in der Regel
etwa 10 Prozent der Gesamtbeschiftigten (Abschnitt II., Spalte 4,
Zeile 1) betragen.

¢) Zu IV. Anzahl und Bruttolohnsumme der 1lt. Arbeitsvertrag ver-

d)

kiirzt Arbeitenden im Berichtsquartal
Die Angaben in den Zeilen 1,1 bzw. 1,2 missen kleiner als die der
Zeile 1 sein.

Die Addition der Angaben in den Zeilen 1,1 und 1,2 kann kleiner
bzw. gleich der Angaben in Zeile 1, darf aber nicht grofler sein.

Zu V. Hoch- und Fachschulabsolventen

Die Angaben in den Spalten 1 und 3 miissen in jedem Berichts-
quartal die gleichen sein und in den Spalten 2 und 4 konnen die
Angaben gleichbleiben bzw. sich erhohen, aber niemals Kleiner
werden.
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e) Zu VI. Beschiftigte, Bruttolohnsummen und Durchschnittslohne

Y]

Grundsitzlich ist fiir samtliche Kennziffern der Soll-Ist-Vergleich
durchzufiihren. Die Durchschnittslohne (Spalte 7 und 8) sind mit
den Durchschnittslohnen des Vorquartals zu vergleichen. Bei Un-
wahrscheinlichkeiten sind die Beschiftigtenzahlen und die Brutto-
16hne zu priifen. Sind die Abweichungen im Abschnitt ,Erlaute-
rungen und Bemerkungen“ nicht begriindet, so ist auf jeden Fall
beim Betrieb Riickfrage zu halten.

Die Anzahl der Beschaftigten ,Verkaufspersonal (Kopfzahl)* in
Zeile 1 muB, wenn Beschaftigte mit Kurzarbeit 1t. Arbeitsvertira;
(Abschnitt IV.) ausgewicsen werden, immer grofler sein als dic
Anzahl der Beschiftigten ,Verkaufspersonal (umgerechnet in
Vollkrafte)” in Zeile 12.

Die Durchschnittszahl der Beschaftigten und die Bruttolohnsumme
seit Jahresbeginn missen mit den Angaben auf dem Finanz-
bericht des volkseigenen Einzelhandels, Formblatt 761, wic folgt
tibereinstimmen:

Formblatt 751 Formblatt 761

Zeile 10, Spalte 3 Zeile 44, Spalte 2
Zeile 12, Spalte 3 Zeile 44,11, Spalte 3
Zeile 10, Spalte 6 Zeile 44, Spalte 5

Auch bei den einzelnen Beschiftigtengruppen (gleicher Inhalt und
gleiche Bezeichnung in beiden Fbl.) muBl Ubereinstimmung bei den
Angaben seit Jahresbeginn vorhanden sein, z. B.

Zeile 8, Spalte 3 Zeile 44,5, Spalte 2 oder
Zeile 11, Spalte 3 Zeile 45, Spalte 2 oder
Zeile 9, Spalte 6 Zeile 44,6, Spalte 5 usw.

Zu VII. Arbeitszeitbilanz

Die Priifung der ,Nominellen Arbeitszeit“ ist wie folgt vorzu-

nehmen:

Kalenderarbeitstage des Quartals

X' Durchschnittszahl der Gesamtbeschaftigten (VI,, Sp. 2. Z. 10D
bzw. des Verkaufspersonals (VI.,, Sp. 2, Z. 1)

X 8 (Stunden)

= Angabe VII, Sp. 1,1, Z. 1.

Die ,Tatsachlich geleisteten Arbeitsstunden® (ohne Uberstunden)
sind auf Grund der .Nominellen Arbeitszeit* (Zeile 1) abzuglich
JAusfallzeiten insgesamt“ (Zeile 2) zu f{iberpriifen. Zu beachten ist
jedoch. dafB sich hierbei Abweichungen von +- bzw. ./. 3 Prozent
ergeben konnen, da dic Errechnung der nominellen Arbeitszeit
mittels der ausgewiesenen Durchschnittsbeschiftigicn erfolgt.
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g) Zu VIII. Nicht aus dem Lohnfonds gezahlte Betrige

Die Angaben dieses Abschnittes sind auflaufend seit Jahresbeginn

zu machen und miissen deshalb ab II. Quartal 1960 stets hoher als

im Vorquartal sein. ,
Ergeben sich bei der Priifung des Formblattes 751 wesentliche Ab-
weichungen, so miissen diese in den Bemerkungen auf der Riickseite
des Formblattes begriindet sein.

Es ist darauf zu achten, daB neben der Begriindung der Nichterfiil-
lung bzw. Ubererfiillung der Planziele in den Bemerkungen auch Er-
klirungen fiir auffallende Entwicklungstendenzen in den Ist-Zahlen

vermerkt sind.

2. Rechnerische Priifung
a) Zu II. Belegschaftswechsel
Fir die Zeilen 1 bis 1,3 sind folgende Rechnungen durchzufiihren:

1. Spalte 1 + Spalte 2 ./. Spalte 3 = Spalte 4
2. die Addition der Spalten 2,1 bis 2,3 = Spalte 2
3. die Addition der Spalten 3,1 bis 3,4 = Spalte 3

b) Zu VI. Beschiiftigte, Bruttolohnsumme und Durchschnittslohne

Beschiftigte
Durch Addition sind fiir die Spalten 1 bis 3 folgende Prifungen
‘vorzunehmen:

Zeile 1 + 2 + 3 = Zeile 4

Zeile 4 + 5 + 6 = Zeile 7

Zeile 7 + 8 + 9 = Zeile 10

Zeile 121 + 12,2 + 12,3 = Zeile 12

Die Spalte 3 ,Erfiillung seit Jahresbeginn“ 1960 ist nur im II,, II1.
und IV. Quartal wie folgt zu prifen:

Im II. Quartal:
1./60, Sp. 2 + 1I1./60, Sp. 2

- = JI./60, Sp. 3
2
Im III. Quartal:
11./60, Sp. 3 X 2 + III1./60, Sp. 2
3 = 1I1./60, Sp. 3
Im IV. Quartal:
111./60, Sp. 3 X 3 + IV./60, Sp. 2
S s e e e e s = ]V./60, Sp. 3

4
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Bruttolohnsuimme

Durch Addition sind fiir die Spalten 4 bis 6 folgende Priifungen
vorzunehmen: '

Zeile 1 + 2 + 3 = Zeile 4
Zeile 4 + 5 + 6 = Zeile 7
Zeile 7 + 8 + 9 = Zeile 10
Zeile 12,1 + 12,2 + 12,3 = Zeile 1

Die Spalte 6 ,Erflillung seit Jahresbeginn 1959“ ist durch Addition
der Angaben aus dem Bericht des Vorquartals Spalte 6 plus der
Angaben aus dem Berichtsquartal, Spalte 5, zu priifen.

Durchschnittslohne

Die Durchschnittslohne in den Spalten 7 und 8 sind durch Division
— wie im Formblatt angegeben — zu priifen.

Eine'Prl’ifung durch Addition der Zeilen darf nicht erfolgen, da die

- Werte der Durchschnittslohne nicht addierbar sind.

c¢) Zu VII. Arbeitszeitbilanz

d)

Hier ist folgende Rechnung durchzufiihren:
Addition der Zeilen

21+ 22 + 23 + 24+ 25 + 2,6 + 2,7 = Zeile 2
Die Zeile 2,61 ist nicht mit zu addieren.

Zu VIII. Nicht aus dem Lohnfonds gezahlte Betrige

Die Addition der Angaben in den Zeilen 1,1 bis 1,5 (auBler Zeilen
1,51 und 1,52) mufl die Summe der Zeile 1 und die der Zeilen 2,1
und 2,2 die der Zeile 2 ergeben.

Nach erfolgter sachlicher und rechnerischer Priifung sind die Betriebs-
bogen abzuzeichnen.

III. Aufbereitung

In den Kreisstellen sind keine laufenden Aufbereitungsarbeiten durch-
zufiihren.

D. Aufgaben der Bezirksstellen

I. Versand und Einzug der Berichtsunterlagen

1. Die Bezirksstellen nehmen keinen Versand der Formblédtter 751 an
die Berichtspflichtigen vor.

2. Der Eingang der gepriiften Betriebsbogen von den Kreisstellen ist mit
Hilfe einer Eingangsliste zu kontrollieren.

3. Der Versand der Formblitter 7510 an die Bezirksverbidnde des Kon-
sums erfolgt seitens der Zentralstelle liber den VDK. '
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I1. Priifung der Berichisunierlagen

Die Bezirksstellen fiihren cine sachliche und rechnerische Prifung (ent-
sprechend den Erlduterungen — Teil C, IIL,, 1. und 2.) der von den Kreis-
stellen eingehenden Berichtshogen der Betriebe (stichprobenmafig) sowie
dGer von den Bezirksverbinden der Konsumgenossenschaften und den Be-
trieben der Mitropa iibermittelten Berichtsunterlagen durch.

III. Aufbereitung

1. Die Bezirksstellen sind verantwortlich f{iir die Zusammenfassung der
Betriebsmeldungen der ortlichen HO-Betriebe des Bezirkes sowie der
staatlichen Handelsbetriebe, Berlin, zum Bezirksergebnis ,HO-Ins-
gesamt* auf Formblatt 7510 in den entsprechenden ausgewahlten
Kennziffern (ohne Planzahlen).

Nach Aufstellung der Bezirksergebnisse ist unbedingt eine sachliche
und rechnerische Priifung — entsprechend der Erlduterungen — vor-
zunehmen.

9. Die Planzahlen fiir die Beschiftigten und deren Bruttolohnsumme
sind aus dem Staatsplan bzw. bestitigten Planriicklauf, der von den
betreffenden Organen der Bezirksstelle zu tUbergeben ist, zu ent-
nehmen und in das Formblatt 7510 einzutragen.

Eine Konzentration der Betriebsplanzahlen ist nicht vorzunehmen.

3. In der Kopfleiste ist in der mit ,Anzahl der Betriebe" bezeichneten
Spalte die Anzahl der im Bezirksergebnis enthaltenen Betriebe zur
Kontrolle einzutragen.

Erliduterungen zu 751 St (87/11) 7107 11. 359 "Ag 7127/108/59
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Arbeitskrifteplanabrechnung
des volkseigenen und konsumgenossenschaftlichen
Grofshandels

Die vierteljdhrliche Arbeitskrifteberichterstattung dient der Abrechnung
des Arbeitskrifteplanes und enthilt auBerdem analytische Kennziffern,
die fiir die Arbeitskrifte-Bilanzierung und -Lenkung sowie fiir die
Analysierung der Ausnutzung der Arbeitszeit, des Einsatzes von Hoch-
und Fachschulkadern und der Entwicklung der Durchschnittsléhne von

wesentlicher Bedeutung sind.

A. Ubersicht iiber die Erhebungspapiere

I Er_hebungspapiere: 1. Arbeitsunterlage (Arbeitsmittel de; Betriebes)
9 Formblatt 752 (Betriebsmeldung)
3. Formblatt 7520 (Ergebnisiibermittlung)

IX. Periodizitit: Vierteljahrlich

IIL. Berichtszeitraum: Quartal und wichtige Kennziffern seit Jahres-
beginn

IV. Inhalt der Berichterstattung:

1. Auf Grund der Aufgabenstellung des Siebenjahrplanes und der sich
daraus ergebenden Mafinahmen auf dem Gebiet der Arbeitskrifte
machten sich gegeniiber dem Vorjahr folgende Verdnderungen not-

wendig:

a) Einschriinkung des Kennziffernprogramms im Abschnitt , Beleg-
schaftswechsel“ bei den Quellen des Zugangs, im Abschnitt ,Lt.
Arbeitsvertrag verkiirzt Arbeitende® sowie im Abschnitt ,Hoch-
und Fachschulkader“. Der Abschnitt ,Jugendliche ohne Berufs-
ausbildung® entfallt ganzlich.

b) Neuaufnahme von Kennziffern erfolgte im Abschnitt ,,Belegschafts-
wechsel® fiir Hoch- und Fachschulkader, im Abschnitt ,,Stichtags-
zahlen® fiir einige Beschiftigtengruppen, im Abschnitt ,Beschiftigte
und Bruttolohnsummen* fiir Hoch- und Fachschulkader und Be-
schiftigte fir den Kommissionshandel. im Abschnitt ,Arbeits-
zeitbilanz“ einige Ausfallzeiten fiir die Gesamtbeschiifligten sowie
dic tatsiichlich geleistete Arbeitszeit von arbeitsrechtlich nicht zum
Betrieb gehorenden Beschiftigten und an sic aus dem Lohnfonds
gezahlte Betrage.



c) Lehrlinge werden ab 1960 nicht mehr zu den Gesamtbeschiftigten -
gezahlt, sondern als AuBerdem-Position geplant und abgerechnet.
Diese Regelung erfolgte, um die Bilanzierung, Berechnung und
Planung der Arbeitsleistung und Durchschnittslohne der Beschif-

tigten exakter vornehmen zu kodnnen.

2. Auch im Jahre 1960 ist die , Arbeitsunterlage zur Arbeitskrifteplan-
abrechnung“ als Grundlage fiir die Sammlung des Materials zur ein-
wandfreien Ausfiillung der Berichtsbogen den Betrieben zur Ver-
fligung gestellt worden. '

Dariiber hinaus ist die ,Arbeitsunterlage® durch ihre monatliche
Untergliederung und ihr gegeniiber dem Berichtsbogen erweitertes
Kennziffernprogramm ein wichtiges Hilfsmittel fiir die Leitung und
die Analysierung der Arbeitskraftesituation des Betriebes.

V. Berichtspflichtige und Abgabetermine:

Berichtspflichtige
a) auf Formblatt 752

1.

a) bei den Staatlichen Kontoren einschlief3-
lich Staatlichem Vermittlungskontor fiir
Maschinen und Materialreserven

b) bei dem VEB Altstoffhandel

c) bei dem VEB Baustoffversorgung
d) bei dem VEB Kohlehandel

e) bei dem VEB Minol

f) bei der VHZ Schrott

g) bei den VVB

h) bei den Deutschen Handelszentralen
(DHZ)

i) bei der Staatlichen Verwaltung fiir
die Staatsreserve

GrofBhandelskontore (GHK)

3. GroBhandelsgesellschaften (GHG)

o

a) Auflenhandelsunternehmen

b) Leipziger Messeamt

c) VEB Deutfracht

d) VEB ,,Deﬁtrans“ Internationale Spedition
e) Deutscher Buch-Export und -Import

Jede Niederlassung
bzw. jeder selb-
stdandige GroS-
handelsbetrieb

die VE Erfassungs- und Aufkaufbetriebe (VEAB)

die Absatz- und Lagerungskontore (ALK)

. die Versorgungskontore
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10.

11.

das Absatzkontor Rauchwaren
die Staatlichen Kreiskontore fiir landwirtschaftlichen Bedarf

im kommunalen GroBhandel jeder selbstindige Betrieb
(nur Berlin)

im konsumgenossenschaftlichen Grohandel

a) der Kreisverband bzw. die Kreiskonsumgenossenschaft fiir
1. Zentrallager

2. Ein- und Verkauf landwirtschaftlicher Erzeugnisse und nicht-
metallischer Altstoffe

3. Transport
b) Handelsniederlassung

b) auf Formblatt 7520

1.

I N

Ministerium fiir AuBenhandel und Innerdeutschen Handel
Staatliche Verwaltung fiir die Staatsreserve

Bezirksverbinde der KG

VDK ‘

Bezirksstellen der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik

Termine

a) Betriebe und Kreisverbinde des Konsums

1.

o s N

GHK Lebensmittel, Obst und Gemiise

GHG Lebensmittel

Kreiskontore fiir landwirtschaftlichen Bedarf
Deutsche Saatgut-Handelsbetriebe

VE Erfassungs- und Aufkaufbetriebe

berichten bis zum 10. Werktag nach Berichtsquartal an:

Kreisstelle der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik 3fach
(Zentralgeleitete Betriebe der VEAB, VEAB (tR) und zentral-
geleitete Spezialbetriebe DSG-HB — 4fach)

Kreisverbinde, Kreiskonsumgenossenschaften und Handelsnieder-
lassungen

berichten bis zum 14. Werktag nach Berichtsquartal an:
a) Kreisstelle der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik
b) Bezirksverband des Konsums 2fach



7. Alle iibrigen GroSShandelsbetriebe
berichten bis zum 10. Werktag nach Berichtsquartal an:
Kreisstelle der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik 4fach

8. AuSienhandel (V. a), 4. a bis €) und Staatsreserve
berichten bis zum 10. Werktag nach Berichtsquartal an das Uber-
geordnete Fachorgan

b) Kreisstellen und Bezirksverbinde des Konsums
1. Kreisstellen der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik uber-
geben die gepriiften Betriebsbogen bis zum 13. Werktag fir
a) GHK Lebensmittel, Obst und Gemiise
b) GHG Lebensmittel und Haushaltchemie
¢) Deutsche Saatgut-Handelsbetriebe
d) VE Erfassungs- und Aufkaufbetriebe
an

Bezirksstelle der Staatlichen Zentralverwaltung fir Statistik
2fach

(Zentralgeleitete Betriebe der VEAB, VEAB (tR) und zentral-
geleitete Spezialbetriebe DSG-HB — 3fach)

fiir

e) Staatliche Kreiskontore fiir.landwirtschaftlichen Bedarf

an
1. Bezirksstelle der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik
2. Rat des Kreises — Abt. Land- und Forstwirtschaft —

bis zum 13. Werktag fir

f) alle iibrigen GroBhandelsbetriebe (aufier konsumgenossenschaft-
lichen GroBhandel)

an
Bezirksstelle der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik
3fach

2. Bezirksverbinde des Konsums

berichten auf Formblatt 7520
bis zum 19. Werktag nach Berichtsquartal an:

a) Bezirksstelle der Staatlichen Zentralverwaltung fir Statistik
b) VDK 3fach

c) Bezirksstellen sowie VDK, Ministerium fiir Aufienhandel und Inner-
deutschen Handel und Staatliche Verwaltung fiir die Staatsreserve
1. Bezirksstellen der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik

berichten auf Formblatt 7520
bis zum 20. Werktag nach Berichtsquartal fiir
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a) GHK Lebensmittel, Obst und Gemiise
b) GHG Lebensmittel und Haushaltchemie
c) Staatliche Kreiskontore fiir landwirtschaftlichen Bedarf

d) Deutsche Saatgut-Handelsbetriebe
(ohne zentralgeleitete Spezialbetriebe)

e) VE Erfassungs- und Aufkaufbetriebe
(ohne zentralgeleitete Betriebe und VEAB [tR])
an .

Staatliche Zentralverwaltung fiir Statistik, Berlin
— Abteilung IV — , 3fach

bis zum 20. Werktag das Bezirksergebnis und je einen Betriebs-
bogen fiir

f) 1. GHK Lebensmittel, Obst und Gemiise
2. GHG Lebensmittel

an
Rat des Bezirkes — Abt. Handel und Versorgung —

3. Deutsche Saatgut-Handelsbetriebe
(Bezirksergebnis ohne zentralgeleitete Spezialbetriebe, Be-
triebsbogen einschlieBlich zentralgeleitete Spezialbetriebe)
an .
Rat des Bezirkes — Abt. Land- und Forstwirtschaft —

4. VE Erfassungs- und Aufkaufbetriebe

Bezirksergebnisse ohne zentralgeleitete Betriebe
und VEAB (tR) .

Betriebsbogen einschliellich zentralgeleitete Betriebe
und VEAB (tR)

an
VVEAB des Bezirkes

und iibergeben die gepriiften Formblitter 752 bis zum 16. Werktag
nach Berichtsquartal fiur
g) alle iibrigen GroBhandelsbetriebe einschlieBlich:

DSG-HB zentralgeleitete Betriebe

" VEAB zentralgeleitete Betriebe und
VEAB (tR)

ohne Konsumgenossenschaftlichen GroShandel

an

Staatliche Zentralverwaltung fiir Statistik, Berlin
— Abteilung IV — 2fach



2. MAI und Staatliche Verwaltung fiir die Staatsreserve

berichten auf Formblatt 7520 bis zum 20. Werktag nach Berichts-
quartal an

Staatliche Zentralverwaltung fir Statistik, Berlin
— Abteilung IV —

3. VDK

berichtet auf Formblatt 7520 bis zum 22. Werktag nach Benchts—
quartal an

- Staatliche Zentralverwaltung fiir Statistik, Berlin
— Abteilung IV —

B. Richtlinien und Erliduterungen fiir die Betriebe
Zum Abschnitt ,X. Allgemeine Angaben*

In der Zeile ,Wirtschaftszweig“ ist die entsprechende Nummer (Zwei-
steller) aus der Betriebssystematik (Ausgabe 1959) einzutragen.

Bei der Eintragung der Ortsklasse und des Tarifs ist in den Fillen, wo
nach mehreren Ortsklassen bzw. Tarifen entlohnt wird, nur die Orts-
klasse bzw. der Tarif zu vermerken, nach der bzw. dem der grofte Teil
der Beschiftigten entlohnt wird.

Bei Gewerkschaft ist der Name der Gewerkschaft einzutragen, der die
Beschiéftigten des Betriebes angehoren.

Zum Abschnitt ,JII. Belegschaftswechsel“

1. Als Beschiftigte sind in diesem Abschnitt alle Arbeitskrifte (ohne
Lehrlinge) zu zidhlen, die in einem arbeitsrechtlichen Verhiltnis zum
Betrieb stehen, unabhingig von ihrer Anwesenheit im Betrieb.

Verkiirzt arbeitende Beschiftigte und Jugendliche unter 16 Jahren
ohne Berufsausbildung sind kopfzahlmiBig zu erfassen.

Die Angaben iiber die Anzahl! der Gesamtbeschiftigten umfassen das
Personal im Handelsbereich, das sonstige Personal (ohne Lehrlinge)
und die Beschiftigten fiir den Kommissionshandel.

Betriebsassistenten und verimmatrikulierte Abiturienten 1m prak-
tischen Jahr gehdren auch zu den Gesamtbeschiftigten.
Nicht zu erfassen in diesem Abschnitt sind:

a) Studenten und Oberschiiler, die in den Semester- bzw. Schulferien
im Betrieb arbeiten (aber in Abschnitt VI. erfassen).

b) Arbeitskréfte, die von anderen Betrieben zeitweilig zur Verfiigung
gestellt und mit denen keine Arbeitsvertrige abgesdllossen wur-
den (Erfassung siehe Abschnitt VI., Punkt 1. a).

c) Arbeitskrifte, die in einem festen Arbeitsverhiiltnis mit einem
anderen Betrieb stehen, aber in ihrer Freizeit (auch Urlaub), mit
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dem berichtspflichtigen Betrieb ein zweites Arbeitsverhéltnis fir
~ kurze Zeit (z. B. Kartoffeleinkellerungsaktion) eingegangen sind
(aber in Abschnitt VI. erfassen). '

2. Die Angaben iiber den Stand am Ende des vorangegangenen Quartals
der Gesamtbeschiftigten und darunter Lager-, Transport- und Ver-
kaufspersonal (Spalte 1) sind aus der Meldung fiir das Vorquartal
(Spalte 4) zu ubernehmen.

Die Angaben iiber die Zu- und Abginge (Spalte 2 und 3) beziehen sich
auf den Zeitraum vom ersten bis einschliellich letzten Tag des Be-
richtsquartals.

Dabei ist zu beachten: Beschiftigte, die mit Ablauf des Berichts-
quartals aus dem Betrieb ausscheiden, stehen ungeachtet dessen am
letzten Tag des Berichtsquartals noch in einem arbeitsrechtlichen
Verhiltnis zum Betrieb. Sie sind dementsprechend in den Angaben
iiber die Beschiftigten am Ende deés Berichtsquartals enthalten und
erst im folgenden Quartal als Abginge auszuweisen. Die Beschéaftig-
ten, die am ersten Tag des Berichtsquartals eine Arbeit im Betrieb
aufnehmen, sind in diesem Quartal als Zuginge zu melden.
Arbeitskrifte, die von anderen Betrieben zeitweilig zur Verfiigung ge-
stellt und mit denen keine Arbe¢itsvertrige abgeschlossen wurden,
sind nicht als ,Zuginge* zu beriicksichtigen. Dementsprechend sind die
Arbeitskrifte, die voriibergehend in anderen Betrieben arbeiten und

. .mit denen das .arbeitsvertragliche Verhiltnis nicht geldst wird, auch
nicht als ,,Abginge® anzusehen. ‘

Es ist zu beachten, daB3 ein Zugang an Lager-, Transport- und Ver-
kaufspersonal auch dann auszuweisen ist, wenn Beschéftigte anderer
Beschiftigtengruppen im gleichen Betrieb die Arbeit des Lager-,
Transport- und Verkaufspersonals neu aufnehmen. Als Abgénge ist
auch das Lager-, Transport- und Verkaufspersonal zu erfassen, das im
gleichen Betrieb eine dauernde Arbeit in einer anderen Beschiftigten-
gruppe aufnimmt.
Es kann also vorkommen, daB die Zahl der Zu- bzw. Abgéinge fiir das
Lager-, Transport- und Verkaufspersonal grofler ist als die fur die
Gesamtbeschiftigten. In beiden Fillen miissen die Arbeitsvertréige
bzw. die in ihnen festgelegten Titigkeitsmerkmale geindert worden
sein.
Fiir die Bilanz ergibt sich folgende Rechnung:

Spalte 1 + Spalte 2 ./. Spalte 3 = Spalte 4.

Wird ein auf Formblatt 752 berichtspflichtiger Betrieb aufgeldst oder
von einem anderen Betrieb iibernommen, so ist wie folgt zu yerfahren:

Vom aufzulésenden Betrieb ist zum Tag der Auflésung eine voll-
stindige Meldung auf Formblatt 752 an die zustandigen Stellen ab-
zugeben. Im Abschnitt B sind alle Beschiftigten, deren Arbeitsver-
hiltnis mit der Beendigung der Titigkeit des Betriebes gelost ist, als

Abgang (Spalte 3 und 3,4) auszuweisen.



Bleibt eine Gruppe fiir die Liquidationsarbeiten bestehen, so ist fiir
diese Beschiftigten am Quartalsende und zum Auflésungstermin die-
ser Gruppe eine Meldung iiber die noch zutreflenden Kennziffern auf
Formblatt 752 abzugeben.

Im Falle der Ubernahme durch einen anderen Betrieb ist sinngemif
zu verfahren. Der iibernehmende Betrieb meldet die iibernommenen
Beschéftigten entsprechend den Erlduterungen als Zuginge.

3. Die Zuginge (Spalte 2) sind nach folgender Nomenklatur zu ermitteln:
a) Auf Grund der Beendigung der Lehrausbildung bzw. der Auflésung
des Lehrverhiltnisses (Spalte 2,1)

Hier sind die Zugéinge auf Grund der Auflésung des Lehrverhilt-
nisses bzw. der Beendigung der Berufsausbildung im eigenen oder
fremden Betrieb ohne Beriicksichtigung der bestandenen bzw.
nichtbestandenen Facharbeiterpriifung zu ermitteln.

b) Aus der nichtarbeitenden Bevilkerung (Spaite 2,2)

Bei der nichtarbeitenden Bevilkerung handelt es sich um folgende
Personengruppen:

Schulentlassene aus Grund-, Mittel- und Oberschulen ohne
Berufsausbildungsvertrag,

Hausfrauen,

Arbeitsuchende, die in der Abteilung Arbeit der Rite der Kreise
registriert waren,

Rentner u. a.

c) Sonstiger Zugang (Spalte 2,3)

Hier sind alle Zuginge zu erfassen, die nicht in den Spalten 2,1
und 2,2 erfa3t wurden.

4. Die Abginge sind nach folgender Nomenklatui' zu ermitteln:

a) Natiirlicher Abgang (Spalte 3,1) durch
1. Tod

2. Ausscheiden von Arbeitskraften, die das rentenfihige Alter er-
reicht bzw. liberschritten haben

3. Invaliditat.

Arbeitskrafte im arbeitsfahigen Alter, die aus gesundheitlichen
Griinden stindig oder nur vorldufig aus dem Arbeitsproze8 aus-
scheiden und ihr Arbeitsverhiltnis 16sen, sind unter , Abgang in
die nichtarbeitende Bevdélkerung“ zu erfassen.

b) Gesellschaftlich notwendige Abginge (Spalte 3,2) durch
1. Aufnahme des Studiums bzw. einer Berufsausbildung
2. Abgénge zur Volksarmee, Volkspolizei
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3. Abgang infolge geplanter Versetzungen bzw. Umsetzungen der
Arbeitskridfte in andere Betriebe, Einrichtungen und gesell-
schaftliche Organisationen.

Unter b) 3. wird die Anzahl der Arbeitskrifte ausgewiesen, die zur

ABF, zu Hoch- und Fachschulen usw. delegiert werden. Teilnehmer

an Lehrgingen, Kursen, Schulen u. a., bei denen das Arbeitsver-

hiltnis bestehen bleibt, gelten nicht als ,,Abgang®.

Bei der Ermittlung der Angaben zu b) 2. und 3. ist besonders dar-
auf zu achten, daf3 es sich nur um Arbeitskrifte handeln kann, die
aus dem Betrieb ausscheiden und ihr Arbeitsverhiltnis lgsen.

c) Abgang in die nichtarbeitende Bevilkerung (Spalte 3,3)

Standige oder vorldufige -Aufgabe des Arbeitsverhiltnisses aus per-
sonhchen oder familidren Griinden, wie z. B. Krankheit, Heirat,
Geburt eines Kindes, weite Entfernung des Wohnortes vom Ar-
beitsort.

d) Ubriger Abgang (Spalte 3,4)

Hier sind alle die Abginge von Beschiiftiglen auszuweisen, fiir die
nicht die Definitionen der Abginge in den Spalten 3,1 bis 3,3 zu-
treffen.

5. Fur die Daruhter—Positionen

Lager-, Transport- und Verkaufspersonal (Zeile 1,1),
Hochschulkader (Zeile 1,2) und
Fachschulkader (Zeile 1,3)

sind nur die Angaben in den Spalten 1 bis -4 zu machen, eine Auf-
gliederung der Zuginge (Spalten 2,1 bis 2,3) und Abginge (Spalten 3,1
bis 3,4) entfillt.

6. Als Hoch- bzw. Fachschulkader sind nur solche Beschiftigte auszu-
weisen, die ein abgeschlossenes Hoch- bzw. Fachschulstudium nach-
weisen konnen. Grundlage fiir diese Angaben bilden die Karteikarten
A (blaue Karte fiir Beschiftigte mit abgeschlossenem Hochschul-
studium) und B (rote Karte fiir Beschiftigte mit abgeschlossener
Fachschulausbildung), die in den Betrieben zu fiihren sind.
Beschiftigte, die mehrere Hoch- bzw. Fachschulstudien abgeschloqsen
haben, sind nur einmal zu erfassen.

Beschiftigte, die sowohl ein Hoch- als auch ein Fachschulstudium
abgeschlossen haben, sind nur als Hochschulkader auszuweisen.

Bei der Erfassung der Zu- und Abginge von Hoch- bzw. Fachschul-

kader ist folgendes besonders zu beachten:

a) Bei der Erfassung der Zuginge (Spalte 2, Zeile 1,2 bzw. 1,3) ist es
gleichgiiltig, ob

1. das Examen im Direkt- oder Fernstudium, im Jahre 1960 oder
friiher abgelegt wurde,
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9 das Arbeitsverhiltnis bei Abgabe der Meldung noch besteht
oder nicht und
3. es das erste Arbeitsverhiltnis nach Beendigung des Studiums
ist oder nicht.
b) Beschiftigte, die arbeitsrechtlich zum Betrieb gehoren und im
Berichtszeitraum ihr Examen im Fernstudium abgelegt haben, sind
als Zugang (in Zeile 1,2 bzw. 1,3) auszuweisen.

¢) Beschiftigte, die schon als Fachschulkader im Betrieb ausgewiesen
wurden und im Berichtszeitraum ihr Hochschulexamen im Fern-
studium ablegten, sind als Zugang von Hochschulkadern und gleich-
zeitig als Abgang von Fachschulkadern zu erfassen.

Zum Abschnitt ,III Stichtagszahlen am Ende des Berichtsquartals™

1. Zum Ende des Berichtsquartals sind fiir einige Beschiftigtengruppen
insgesamt und darunter fir weibliche Beschiiftigte Stichtagszahlen fur
die Bilanzierung der Arbeitskrifte auszuweisen. . -

Diese Angaben — mit Ausnahme der fiir Lehrlinge — sind Darunter-
Positionen der Beschiftigtenzahl aus Abschnitt II, Spalte 4, Zeile 1
bzw. 1,1. ‘ ‘
2. a) In Spalte 1, Zeile 1,1 ist die Cesamtanzahl der weiblichen Beschaf-
tigten (ohne Lehrlinge) einzutragen. ©

b) In Spalte 2, Zeile 1,1 sind die weiblichen Beschiftigten des Lager-,
Transport- und Verkaufspersonals auszuweisen (Darunter-Position
von Abschnitt II, Spalte 4, Zcile 1,1). . : )

¢) In Spalte 3, Zeile 1, sind — auBer Lehrlinge — alle Beschftigten
in der Berufsausbildung, wie’

Hauptamtliche Lehrausbilder
Ausbildungsleiter
Lehrer
Erzieher
Direktoren der Berufsschulen
Heimleiter usw.
zu erfassen. '

d) In Spalte 4 sind die Lehrlinge insgesamt (Zeile 1) und darunter

weibliche (Zeile 1,1) abzurechnen (nicht in Abschnitt II enthalten).

Als Lehrlinge gelten alle Beschiftigten, mit denen Ausbildungs-
(Lehr-)vertrige fiir Lehrberufe abgeschlossen wurden.

e) In Spalte 5, Zeile 1, sind alle schwerbeschidigten Beschiftigten mit
amtlichem Ausweis einzutragen.

f) In Spalte 6, Zeile 1, sind alle Beschiftigten im Rentenalter einzu-
tragen und in Zeile 1,1 als Darunter-Position die weiblichen Be-
schiftigten im Rentenalter.
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Im Rentenalter sind minnliche Beschéftigte nach Vollendung des
65. Lebensjahres und weibliche nach Vollendung des 60. Lebens-
jahres.

g) In Spalte 7 sind Eintragungen nur nach Anweisung der Staatlichen
Zentralverwaltung fir Statistik vorzunehmen.

Zum Abschnitt ,IV. Anzahl und Bruttolohnsumme der laut Arbeitsvertrag
verkiirzt arbeitenden Beschiftigten im Berichtsquartal“

Dieser Abschnitt ist fiir die laut Arbeitsvertrag verkiirzt arbeitenden
Beschiftigten insgesami, darunter des Lager-, Transport- und Verkaufs-
personals sowie Verwaltungspersonal fiir das Berichtsquartal auszufiillen.

In diesem Abschnitt werden nur die Beschidftigten gesondert erfafit, die
im Berichtsquartal laut Arbeitsvertrag verkiirzt gearbeitet haben.

Nicht zu erfassen sind solche Beschiftigten, die auf Grund gesetzlicher
Bestimmungen (z. B. fiir Jugendliche, bei gesundheitsschidigenden Arbei-
ten, Ruhepausen bei durchgingiger Schichtarbeit usw.) verkiirzt gearbel—
tet haben.

1. Durchschnittszahlen der Beschaftlgten

Die Angaben iiber die Durchschnittszahlen der Beschaftlgten (Spaltel)
sind aus den Unterlagen der Abteilung Arbeit bzw. Kader zu entneh-
men und miissen alle Beschiftigten enthalten, die laut Arbeitsvertrag

verkiirzt arbeiten ohne Riicksicht auf ihre jeweilige Abwesenheit vom

Betrieb (Urlaub, Krankheit usw.).

Bei der Ermittlung der Durchschnittszahlen ist zu beachten, daB} —
entgegen der bisherigen Regelung (siehe Erlduterungen 1959, E/],
Seiten 14 und 8) — sie auf Grund einer tiglichen listenmé&figen An-
schreibung fiir alle Arbeitstage der Woche erfolgt, in der der Be-
schiftigte laut Arbeitsvertrag verkiirzt arbeitet, unabhingig davon,
wie sich die arbeitsvertraglich festgelegte Arbeitszeit auf die einzel-
nen Tage in der Woche verteilt. Gleichgiiltig, ob z. B. an 1 oder 3 oder
6 Tagen in der Woche gearbeitet wurde, es sind grundsitzlich fiir alle
Arbeitstage der Woche = 6 Tage Anschreibungen zu machen.

Die Differenz zwischen der Normalarbeitszeit (48 bzw. 45 Wochen-
stunden) und der im Arbeitsvertrag festgelegten Arbeitszeit ist als
Ausfallzeit infolge Kurzarbeit laut Arbeitsvertrag zu erfassen.
Beispiel: Arbeitet ein Beschéftigter laut Arbeitsvertrag jede Woche
nur an einem Tag 8 Stunden, so ist er kopfzahlmiBig nicht als /g,
sondern als' 1 Arbeitskraft mit 40 Stunden Arbeitszeitausfall durd)
Kurzarbeit laut Arbeitsvertrag abzurechnen.

Die auf Grund einer Anschreibung ermittelten tiglichen Beschaftig-
tenzahlen sind fiir das Berichtsquartal zu addieren, die Summe ist
durch die Anzahl der Tage zu dividieren, fiir die Anschreibungen vor-
genommen wurden.

Die Beschiftigtenangaben dieses Abschnittes sind Darunter—Posmonen
des Abschnittes VI, Spalte 2, Zeile 6 bzw. 1 bzw. 2.
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2.

Bruttolohnsumme .
Zu Spalte 2 siehe Erliduterungen zu Abschnitt VI

Diese Angaben sind Darunter-Positionen des Abschnittes D, Spalte 5.
Zeile 6 bzw. 1 bzw. 2.

Zum Abschnitt ,,V. Hoch- und Fachschulabsolventen des Jahres 1960

In diesem Abschnitt sind nur die Hoch- bzw. Fachschulkader gesondert zu
erfassen, die 1960 ihr Examen im Direktstudium abgelegt haben und erst-
malig nach Beendigung des Studiums in ein Arbeitsverh&ltnis treten.

Die

Angaben dieses Abschnitts sind auch in den Abschnitten II und VI

enthalten.

1.

In Spalte 1 ist die bestiitigte staatliche Aufgabe fiir die Zahl der im
Jahre 1960 vorzunehmenden Einstellungen von Hoch- bzw. Fachschul-
kadern einzutragen. Die staatliche Aufgabe umfaBt nur solche Hoch-
bzw. Fachschulkader, die im Jahre 1960 ihr Examen im Direktstudium
ablegen und erstmalig nach Beendigung des Studiums in ein Arbeits-
rechtsverhiltnis treten.

In Spalte 2 sind die Zuginge seit Jahresbeginn an Hoch- bzw. Fach-
schulkadern zu melden, die im Jahre 1960 ihr Examen im Direkt-
studium abgelegt haben und erstmalig nach Beendigung des Studiums
in ein Arbeitsverhiltnis treten. Dabei ist es gleichgiiltig, ob die Be-
schiiftigten zur Zeit noch im Betrieb tédtig sind oder nicht.

Zur Einstellung dieser Absolventen ist der Betrieb durch die ihm
erteilte staatliche Aufgabe verpflichtet. Diese Zeile darf also die
Absolventen, die nach ihrem Studium bereits in einem anderen Be-
trieb, einer anderen Dienststelle u. . gearbeitet haben, nicht enthalten.
Die Angabe in dieser Zeile zeigt damit, inwieweit die staatliche Auf-
gabe erfiillt wurde.

In Zeile 3, Spalte 3, ist die Summe, entsprechend der staatlichen Aut-
lage, des geplanten und bestitigten Lohnfonds fiir die Einstellung von
Hoch- und Fachschulabsolventen einzutragen. In Spalte 4 ist die Inan-
spruchnahme dieses Lohnfonds seit Jahresbeginn auszuweisen.

Zum Abschnitt ,,VI. Beschiftigte, Bruttolohnsummen und
Durchschnittslohn*

In den Zeilen der Spalten 1, 4 und 7 sind die entsprechenden bestitigten
Planzahlen des Beiriebes einzutragen. 4 ’

1.

Beschaftigte

a) In Spalte 2 ist die durchschnittlichc Anzahl der tatsichlich im
Betrieb im Berichtsquartal Beschifligten einzusetzen, in Spalte 3
die durchschnittliche Anzahl der Beschiftigten seit Jahresbeginn
1960. '
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Die Ermittlung der Durchschnittszahlen fiir den Zeitraum ,seit
Jahresbeginn“ ist z. B. fiir einen im Mairz neuerrichteten Betrieb
wie folgt vorzunehmen:

Berichtszeitraum 1. Januar bis 30. Juni 1960

Januar 0 Beschiftigte

Februar 0 Beschiftigte

Mirz 420 Beschiftigte

April 435 Beschiaftigte

Mai 445 Beschiftigte

Juni 440 Beschiftigte
Summe 1740

- — .. i
Anzahl der Monate (6) 290 Beschaftigte

Die Durchschnittszahl der Beschiftigten ist wie im Jahre 1959 fir
jede Beschiftigtengruppe auf Grund einer tiglichen listenméaBliigen
Anschreibung zu ermitteln. :

Diese Angaben sind also aus den Unterlagen der Abteilung Arbeit
oder der Kaderabteilung zu entnehmen.

Die Anzah! der Beschiftigten in den einzelnen Beschiftigten-
gruppen kann sich daher nur indern, wenn ein bestehender Arbeits-
vertrag geldst bzw. ein neuer abgeschlossen oder eine den Aus-
fiihrungen zum Abschnitt II entsprechende Anderung des Arbeits-
vertrages vorgenommen wird.

Die listenmiBige Anschreibung muf} alle Arbeitskrifte umfassen,
die in einem arbeitsrechtlichen Verhéltnis zum Betrieb stehen,
ohne Riicksicht auf ihre jeweilige Abwesenheit vom Betrieb
(Urlaub, Krankheit — auch iiber sechs Wochen — usw.) bzw. ihre
verkiirzte Arbeitszeit. Im Gegensatz zu der Regelung fir den Ab-
schnitt Belegschaftswechsel sind Studenten und Oberschiiler, die
in den Semesterferien im Betrieb arbeiten sowie solche Arbeits-
kriifte, die in einem festem Arbeitsverhéltnis mit einem anderen
Betrieb stehen, aber in ihrer Freizeit (auch Urlaub) mit dem
berichtspflichtigen Betrieb ein zweites Arbeitsverhiltnis fir kurze
Zeit (z. B. Kartoffeleinkellerungsaktion) eingehen, in die Durch-
schnittszahl der Beschiiftigten einzubeziehen.

Halbtags und sonst verkiirzt Arbeitende sowie Jugendlichc unter
16 Jahren bzw. unter 18 Jahren sind kopfzahlmiBig zu erfassen.
Eine Umrechnung dieser Arbeitskrifte auf Vollkrifte ist nicht zu-
Lissig.

Eine exakte Ermittlung der Kopfzahlen ist auch an Hand des Lohn-
journals bzw. der Lohnlisten moglich, wenn in ihnen u. a. der
Zeitraum der Entlohnung (z. B. 1. bis 31,, 1. bis 15., 16. bis 31. Juli,
14., 21., 28. usw.) und die Anzahl der zu entlohnenden Stunden
(208, 104, 52, 48 usw.) aufgefiihrt werden.
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b)

Werden Beschiftigte von den Betrieben, mit denen sie im arbeits-
rechtlichen Verhiltnis stehen, voriiberzehend anderen Betrieben
zur Verfiigung gestellt, so ist die Anzahl der Arbeitskriafte und
deren Bruttolohnsumme von dem Iohnkostentragenden Betrieb
abzurechnen. Dabei ist es gleichgiltig, welcher Betrieb die Aus-
zahlung des Lohnes vornimmt.

Diese Arbeitskrifte konnen ausnahmsweise auch von dem Betrieb,
mit dem sie nicht im arbeitsrechtlichen Verhiltnis stehen, in die-
sem Abschnitt gemeldet werden, wenn es zwischen den betreffen-
den Betrieben so vereinbart wurde.

Bei derartigen ,,Arbeitskrﬁfte—Umsetzungen“ ist von beiden Betrie-
ben ein entsprechender Hinweis im Abschnitt Erldauterungen und
Bemerkungen zu geben. :

Die auf Grund der Anschreibung ermittelten téaglichen Beschaftig-
tenzahlen sind fiir den Berichtszeitraum zu addijeren, die Summe
ist durch die Anzahl der Tage zu dividieren, fiir die Anschreibun-
gen vorgenommen wurden. '

Das trifft auch fiir die Ermittlung der Anzahl der verkiirzt Arbei-
tenden zu. : .

Die Zuordnung der Beschiiftigten zu den einzelnen Beschiftigten-
gruppen erfolgt nach den von der Staatlichen Zentralverwaltung
fiir Statistik bestétigten Beschiftigtenkatalogen. |
MaBgebend fiir die Zuordnung der Beschaftigten zu den Beschif-
tigtengruppen sind die im Arbeitsvertrag festgelegten Tatigkeits-
merkmale und nicht die im Berichtszeitraum tatséchlich durch-
gefiihrten Arbeiten. : : : '
Es ist zu beachten, daB die Anzahl der Beschiftigten ohne Komma-
stelle’ anzugeben ist. '
Die Durchschnittszahlen der Beschiftigten (Kopfzahlen) sind beson-
ders sorgfiltig zu errechnen, da von ihnen die Richtigkeit der Be-
rechnung der Durchschnittsléhne und der nominellen Arbeitszeit
abhangig ist.
1. Zum sonstigen Personal gehdren Beschiftigte in Einrichtunge
- der Arbeiterversorgung (z. B. Kiichen, Nih- und Flickstuben)
und in der Berufsausbildung (ohne Lehrlinge).

2. Als Beschiftigte in der Berufsausbildung sind abzurechnen:

Hauptamtliche Lehrausbilder

Ausbildungsleiter

Lehrer

Erzieher :

Direktoren der Berufsschulen

Heimleiter usw. :

3. Lehrlinge gehoren nicht mehr zu den Gesamtbeschiftigten des
Betriebes und sind deshalb als AuBerdem-Position in Zeile 7
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auszuweisen.
Als Lehrlinge gelten alle Beschiftigten, mit denen Ausbildungs-

(Lehr-)vertrage fiir Lehrberufe abgeschlossen wurden.

4. Als Beschiftigte fiir den Kommissionshandel sind diejenigen
Arbeitskriafte abzurechnen, die ausschlieBlich fiir die mit dem
Kommissionshandel verbundenen Arbeiten titig sind und aus
den tiibrigen Kosten des Kommissionshandels bezahlt werden.

5. Zu Hoch- bzw. Fachschulkadern siehe Erliauterungen zu Ab-
schnitt II.

2. Bruttolohnsumme

a) Lohne und Gehilter

b)

In die Summe der Bruttoléhne sind folgende Lohnbestandteile
einzubeziehen:
Tariflicher Grundlohn einschliefilich Urlaubslohn
Zeitlohn
Leistungsgrundlohn
Gehalt (einschlieSlich Erhshung der Gehilter fiir Meister laut
GBl. Teil I 1958, Seite 421)
Einzelvertragsgehalt
Lehrlingsentgelt (einschliefllich der Erhohung der Entgelte laut
GBl. Teil I 1958, Seite 423)
Bezahlung von Freizeit oder zusétzliche Bezahlung

Lohn fiir gesetzlichen Urlaub, Feiertage, Haushaltstage, Schu-
lungen und Lehrgéange, Wahrnehmung staatsbiirgerlicher Ver-
pflichtungen, Wahrnehmung persdnlicher Interessen /

Bezahlung von Arzt- und Stillzeiten.

Koénnen einzelne Bestandteile der Bruttolohnsumme auf Grund’

des bestehenden Kontenrahmens nicht direkt aus den Unterlagen
der Buchhaltung den einzelnen Beschiftigtengruppen zugerechnet
werden, so miissen die Urbelege herangezogen werden.

Die Bezahlung fiir Urlaub, Feiertage usw. ist nicht mit den at')ge—
grenzten, sondern den tatséchlich anfallenden Betrigen in 'die
Bruttolohnsumme einzubeziehen.

Mehrverdienste und Zuschlige

Hierzu gehéren: .
Mehrverdienste bei Leistungslohnarbeit
Leistungsspanne (fiir Lager- sowie Hilfspersonal, das nicht nach
Normen arbeitet)
Primien fiir Planerfillung
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Zuschldge fiir Arbeitserschwernis (Schmutz, Hitze, Gefahr) und
fiir planméBige Schichtarbeit (Nacht-, Sonn- und Felertags-
arbeit)

Lohngruppenausgleich
Leistungslohnausgleich
Zuschlag fiir Uberstunden

Sonderzuschliige fiir Betriebe in der Sperrzone (aber mcht Son-
derzuschldge laut GBI. Teil 1 1958, Seite 425).

¢) Nidit in die Bruttolohnsumme einzubeziehende Betrige sind:

Krankengeldzuschiisse

Primien aus Betriebspramienfonds Teil I und I1I
Lohnzuschlige laut GBIl Teil I 1958, Seite 417
Sonderzuschldge laut GBI. Teil I 1958, Seite 425
Wegegelder

Trennungsentschidigungen

Reisekosten

Tage- und Ubernachtungsgelder

Auslosungen

Personaleinstellungskosten

Umzugskosten

Wohn- und Mietbeihilfen

Notfallunterstiitzungen

Aufwandsentschidigungen _
Einmalige Unterstiitzung -aus dem Kultur- und Sozialfonds
Weihnachtszuwendungen

Staatliche Kinderzuschlidge laut GBIl. Teil I 1958, Seite 437
Ehegattenzuschlige laut GBI. Teil I 1958, Seite 441

sowie

vom Betrieb zu leistende Sozialbeitrige einschlielich der
Unfallumlagen und der Beitrige zur zusitzlichen Alters-
versorgung (d'iese sind auch nicht im Abschnitt VIII zu erfassen).

3. Durchschnitisléhne

Die Durchschnittslohne je Kopf der einzelnen Beschiiftigtengruppen
ergeben sich aus der Division der Bruttoléhne durch die Beschiiftigten-
zahlen. Durchschnittslohne diirfen nicht addiert werden; sie sind
daher auch fiir die Summenzeilen 3 und 6 durch entsprechende Divi-
sion zu errechnen.
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Zum Abschnitt ,,VII. Arbeitszeitbilanz“

Die Arbeitszeitbilanz ist fiir die Gesamtbeschiftigten in ausgewdéhlten
Positionen und fiir das Lager-, Transport- und Verkaufspcrsonal aufzu-
stellen.

In den Betrieben, in denen durch die Bruttolohnrechnung ein Nachweis
{iber die Einhaltung der gesetzlichen Arbeitszeit gefiihrt wird, sind die
Angaben iiber die nominelle Arbeitszeit (Zeile 1) aus den entsprechenden
Unterlagen zu entnehmen.

In allen anderen Betrieben ist die nominelle Arbeitszeit wie folgt zu er-
rechnen:
Kalendertage des Quartals

J. Sonn- und Feiertage bzw. die als Ersatz dafiir zu gewéhrenden
Ruhetage

== Anzahl der Kalenderarbeitstage

Durchschnittszahl der Gesamtbeschiftigten bzw. des Lager-, Trans-
port- und Verkaufspersonals

. 8 (Stunden)

Die Betriebe, in denen an einzelnen Kalender-Arbeitstagen eine Abwei-
chung von der normalen Arbeitszeit (8 Stunden) vorhanden ist (z. B. durch
Schichtarbeit bzw. auf Grund besonderer Genehmigungen; Betriebe, die
an Sonnabenden verkiirzt arbeiten; gesetzliche Verkiirzung der Arbeits-
zeit), gehen bei der Berechnung der nominellen Arbeitszeit fiir das Quar-
1al nicht grundsitzlich vom 8-Stunden-Tag aus, sondern von den betrieb-
lich festgelegten tiglichen Arbeitsstunden. Fallen die fiir die Sonn- und
Feiertagsarbeit zu gewihrenden Ruhetage in das dem Berichtsquartal
folgende Quartal, so sind sie nicht im Berichtsquartal, sondern im folgen-
den Quartal von den Kalendertagen abzusetzen.

In den durchgingig arbeitenden Schichtbetrieben, in denen fiir plan-
miBige Arbeit an Feiertagen keine Ruhetage gewdhrt werden, sind die
Feiertage bei der Berechnung der nominellen Arbeitszeit nicht von den
Kalendertagen abzusetzen. Jede auBerplanmifiige Arbeit an Sonn- und
Feiertagen ist unter Uberstunden abzurechnen.

X

1. Gesetzlicher Urlaub

a) In Zeile 2,1 ist der Ausfall durch geseleichen Urlaub (ohne Schwan-
gerschafts- und Wochenurlaub) einzutragen.
Dazu gehoren:
Jahresurlaub

Sonderurlaub zur Wahrnehmung personlicher Interessen, soweit
er auf Grund gesetzlicher Bestimmungen bezahlt wird

Haushaltstage
Trennungsurlaub und Heimfahrtstage
Arzt- und Stillzeiten.
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b) In Zeile 2,2 werden die Ausfallstunden durch Schwangerschafts-
und Wochenurlaub ausgewiesen (nicht in Zeile 2,1 enthalten).

Gesetzliche Grundlagé:
Verordnung liber den Erholungsurlaub vom 7. Juni 1951
(GBL. Nr. 69/51) :
Durchfiihrungsbestimmung vom 30. September 1951
(GBl. Nr. 117/51) sowie laut Einzelvertrag .
Verordnung zum Schutze der Arbeitskraft vom 25. Oktober 1951
(GBL. Nr. 127/51)
Verordnung zur Wahrung der Rechte der Werktdtigen vom
20. Mai 1952 (GBI. Nr. 64/52, §§ 33 und 34)
Treannungsurlaub und Heimfahrtstage laut Betriebskollektiv-
vertrag
Gesetz iiber Mutter- und Kinderschutz und die Rechte der Frau
vom 217. September 1950 (GBL. Nr. 111/50, § 10).

2. Wahrnehmung staatsbiirgerlicher Verpflichtungen

In Zeile 2,3 ist der Ausfall durch Wahrnehmung staatsbiirgerlicher
Verpflichtungen einzutragen.

Dazu gehoren:
Wahrnehmung staatspolitischer Funktionen oder Ausiibung eines
offentlichen Amtes
Betriebsversammlungen
Betriebliche und auBerbetriebliche Kundgebungen
Arbeitsberatungen und Sitzungen aller Art (soweit sie ausnahms-
weise noch wihrend der Arbeitszeit durchgefiihrt werden)

Lehrginge, Schulungen und Tagungen der demokratischen Organi-
sationen, der volkseigenen Betriebe und Verwaltungen

' Berufsschulstunden der Jugendlichen.

Gesetzliche Grundlage: :
Verordnung zum Schutze der Arbeitskraft vom 25. Oktober 1951
(GBI. Nr. 127/51)

Verordnung zur Wahrnehmung der Rechte der Werktédtigen vom
20. Mai 1952 (GBI. Nr. 64/52, § 32)

Anordnung iiber Freistellung zu Schulungs- und Ausbildungs-
swecken vom 19. November 1948 (ZVBL. Nr. 55/48).

3. Kurzarbeit

Der Arbeitsstundenausfall infolge Kurzarbeit ist gleich der Differenz
zwischen der Summe der betrieblich festgesetzten taglichen Arbeits-
zeit und der Summe der laut Arbeitsvertrag oder Schutzbestimmun-
gen zu leistenden Arbeitsstundén der verkiirzt Arbeitenden.
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a) In Zeile 2,4 ist der Arbeitsausfall infolge Kurzarbeit lauat
Arbeitsvertrag einzutragen (siehe dazu auch Abschnitt IV).

b) In Zeile 2,5 ist der Ausfall infolge verkiirzter Arbeitszeit sowie
Ruhepausen wihrend der Schicht in durchgingig arbeitenden Be-
trieben anzugeben, der auf gesetzlichen Bestimmungen beruht; z. B.
die Schutzbestimmungen fiir Jugendliche, fir Beschiftigte mit
gesundheitsschidigenden oder korperlich besonders schweren Ar-
beiten. AuSerdem sind die Freizeiten, die stillenden Miittern iiber
die gesetzlich festgelegte Stillzeit hinaus gewihrt werden, in diese
Zeile einzutragen. ' '

. Xrztlich bescheinigte Krankheit

a) In Zeile 2,6 sind die Arbeitszeitausfille infolge &rztlich beschei-
nigter Arbeitsunfihigkeit anzugeben.

Hierzu zdhlen:
Krankheit, Berufskrankheit, Quaranténe
Unfall
Heil- und Genesungskuren

Krankheit eines Kindes bei alleinstehenden erziehungspflicti-
gen Werktatigen

Gesetzliche Grundlage:

Verordnung zur Wahrung der Rechte der Werktitigen vom
20.. Mai 1952 (GBIl. Nr. 64/52).

b) In Zeile 2,61 werden die Ausfalistunden durch Betriebsunfall noch-
mals gesondert ausgewiesen. Diese Angaben miissen in Zeile 2,6
mit enthalten sein. '

. Sonstiges Fehlen

Als sonstiges Fehlen sind alle Ausfallstunden abzurechnen, die nicht
auf gesetzlicher Grundlage beruhen. Dabei sind in Zeile 2,7 sowoh! das
entschuldigte Fehlen, fiir das der Gesetzgeber ‘keine Bezahlung vor-
sieht, als auch das unentschuldigte Fehlen nachzuweisen.

. Tatsichlich geleistete Arbeitszeit

In Zeile 3 ist die tatsichlich geleistete Arbeitszeit ohne Uberstunden
(nicht die auf Grund der Normzeit errechneten Stunden) nachzuwei-
sen, die geleistet wurden. '

Ausfallstunden jeglicher Art diirfen in diese Stundenzahl nicht ein-
bezogen werden.

. Uberstunden

In Zeile 4 sind die geleisteten Uberstunden einzutragen. Uberstunden
sind alle Arbeitsstunden, die iiber die betrieblich festgelegte tagliche
Arbeitszeit hinaus geleistet und mit einem Uberstundenzuschlag ver-
giitet werden. :
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Zusitzliche Arbeitsstunden, die auf Grund gesetzlicher Ausnahme-
bestimmungen und mit Einverstindnis der Arbeiter durch Freizeit
abgegolten werden, gelten nicht als Uberstunden. Ebenfalls gelten
nicht als Uberstunden die bei planmiBiger Schichtarbeit an gesetz-
lichen Feiertagen sowie nachts geleisteten Arbeitsstunden.

In Zeile 5 sind Eintragungen nur nach Anweisung der Staatlichen
Zentralverwaltung fiir Statistik vorzunehmen.

In Zeile 6 ist die tatsichliche Arbeitszeit von arbeitsrechtlich nicht
zum Betrieb gehiorenden Beschiftigten, wie z. B. Hausfrauen-Brigaden,
Solidaritits-Einsitze, korperlicher Einsatz, einzutragen (siehe auch zu
Abschnitt VIII).

Zum Abschnitt ,,VIII. Nicht aus dem Lohnfonds gezahlte Betrige*

1.

In diesem Abschnitt sind die aus betrieblichen Mitteln finanzierten
nicht aus dem Lohnfonds gezahlten Betridge und die aus nichtbetrieb-
lichen Mitteln gezahlten Betrige an die Gesamtbeschiftigten sowie
fiir einige Positionen an das Lager-, Transport- und Verkaufs-Persona!
seit Jahresbeginn auszuweisen.

Dazu gehéren u. a. die in den Erlduterungen zum Abschnitt VI,
Punkt 2. ¢), genannten Arten (auBer ,Vom Betrieb zu leistende Sozial-
beitrage...“).

Die Betrige fiir Schwangerschafts- und Wochenurlaub sind in diesem
Jahr wiederum nicht unter den ,Nicht im Lohnfonds enthaltenen Be-
tragen“ nachzuweisen. Derartige Angaben werden von der SVK selbst
gegeben.

. In Zeile 1,2 sind die Primien einzutragen, die entsprechend der Ver-

ordnung iiber den Betriebsprimienfonds sowie den Kultur- und
Sozialfonds in den volkseigenen und ihnen gleichgestellten Betrieben
fiir 1960 an die Werktitigen aus dem Betriebsprimienfonds — Teil I
und II — gezahlt werden.

. In den Zeilen 1,3 und 1,4 sowie 2,1 und 2,2 sind nur die Zuschlige

auszuweisen, die auf Grund des Gesetzes zur Abschaffung der Lebens-
mittelkarten vom 28. Mai 1958 und der daraus sich ergebenden, durch-
gefithrten MaBBnahmen gezahlt werden.

. Die Zeile 1,5 ist aufzugliedern in Zeile 1,51 ,Soziale Zuwendungen®,

wie z. B. einmalige Unterstiitzung aus dem Kultur- und Sozialfonds,
Weihnachtszuwendungen, und Zeile 1,52 ,Erstattung von Kosten“, wie
z. B. Wegegelder, Reisekosten.

. In Zeile 3 sind die an arbeitsrechtlich nicht zum Betrieb gehorenden

Beschiftigie aus dem Lohnfonds gezahlten Betrige auszuweisen (siehe
auch zu Abschnitt VII).

-
e
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Kontrollen

Vor Abgabe des Berichtes sind die Eintragungen auf ihre rechnerische
und sachliche Richtigkeit hin sorgfiltig zu iiberpriifen.

Die Anzahl der im Abschnitt VII ausgewiesenen Ausfallstunden (Zeile 2)
zusammen mit der Anzahl der tatsdchlich geleisteten Arbeitsstunden
(Arbeitsstunden ohne Uberstunden — Zeile 3) muB8 etwa die Zahl der
Kalenderarbeitsstunden ergeben. Zur Kontrolle der eingetragenen Be-
schiftigtenzahlen und Lohnsummen sind die Durchschnittsléhne der ein-
zelnen Beschiftigtengruppen im Abschnitt VI heranzuziehen.

Die Bruttlohnsumme und die Anzahl der Beschéiftigten muf3 mit den An-
gaben seit Jahresbeginn auf dem Finanzbericht Teil I — Riickseite — liber-
einstimmen.

Beispiel:
Formblatt 752 Formblatt 762-1
Zeile 6, Spalte 3 Zeile 31, Spalte 2
Zeile 6, Spalte 6 Zeile 31, Spalte §

Neben der Ubereinstimmung der Anzahl und Bruttolohnsumme der Ge-
samtbeschiftigten miissen auch die Angaben liber Anzahl und Bruttolohn-
summe seit Jahresbeginn in den einzelnen vergleichbaren Beschédftigten-
gruppen des Fbl. 752 mit denen des Fbl. 762-1 iibereinstimmen. Die Prii-
fung ist entsprechend der oben angefiihrten Beispiele vorzunehmen..

Fir die
VEAB und
DSG-HB

ist die Ubereinstimmung der Angaben im Fbl. 752 mit ihrem Finanz-
bericht entsprechend den oben gegebenen Hinweisen sinngemial zu priifen.

Richtlinien fiir die Ausfiillung des Abschnittes ,Erliuterungen und
Bemerkungen‘

Nachdem das Formblait 752 ausgefiillt und iiberprift wurde, ist eine
Kurzanalyse iiber die Arbeitskriftesituation im Betrieb anzufertigen.

Dabei sollten — ausgehend vom Vergleich der Soll- und Istzahlen — die
Nicht- bzw. Ubererfiillung der Planzahlen begriindet und auffallende Ent-
wicklungstendenzen der Istzahlen, Verdnderungen innerhalb des Betrie-
bes, die sich arbeitskraftemiBig auswirken, Griinde der Fluktuation usw.
erldutert werden.

Hinweise fiir die Ausfiillung des Formblattes 7520
(betrifft nur

Ministerium fiir AuBenhandel und Innerdeutschen Handel
Staatliche Verwaltung der Staatsreserve
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Bezirksverbinde der Konsumgenossenschaften
Verband Deutscher Konsumgenossenschaften
Bezirksstellen der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik)-

Das Formblatt 7520 dient der Konzentration der Betriebs- bzw. Verbands-
ergebnisse.

Die — teilweise gekiirzten — Abschnitte stimmen inhaltlich mit den ent-
sprechenden Abschnitten des Formblattes 752 liberein.

Die Angaben ,Seit Jahresbeginn 1959“ fiir die Durchschnittszahlen der
Beschiftigten, die Summe der Bruttolshne und die Durchschnittslohne
sind aus den Arbeitskrifteplanabrechnungen der entsprechenden Quartale
des Jahres 1959 zu libernehmen.

Zeigen sich dabei gréoBere Abweichungen, so sind diese zu begriinden.

Erliuterungen zu 752 (87/11) 7106 11.59 Ag 728/108/59
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C.

Aufgaben der Kreisstellen

I. Versand und Einzug der Berichtsbegen

1. Die Formbiitter 752 werden im letzten Monat des Berichtsquartals

wie folgt an die Berichtspflichtigen verteilt:

a) GHK Lebensmittel, Obst und Gemise
GHG Lebensmittel
Staatliche Kreiskontore fiir landwirtschaftlichen Bedarf
Deutsche Saatguthandelsbetriebe
VEAB
Kreis-KG bzw. Kreisverbinde der KG
Handelsniederlassungen des Konsums
je 6 Exemplare J
b) Alle iibrigen GroB8handelsbetriebe

(auBler AuBenhandel und Staatsreserve)
je 7 Exemplare.

. Der Eingang der einwandfrei ausgefiillten Berichtsbogen ist von der
" Kreisstelle zu kontrollieren.

. Da der Versand und der Einzug der Formblitter durch die gleiche,

tiir den Berichtspflichtigen zusténdige Kreisstelle erfolgt, ist die Kon-
trolle des Versands und des Eingangs mit Hilfe einer Liste die beste
Arbeitsmethode.

Sidumige Berichtspflichtige miissen unverziiglich gemahnt werden.

11. Priifung der Berichtsunterlagen

1.

Sachliche Priifung

a) Zu II. — Belegschaftswechsel —
Die Angaben in der Spalte 1 miissen mit den Angaben des Vor-
quartals, Spalte 4 iibereinstimmen.

b) Zu III. — Stichtagszahlen am Ende des Berichisquartals —

Die .{\nzahl der Schwerbeschidigten (Spalte 5) wird in der Regel
etwa 10 Prozent der Gesamtbeschiftigten (Abschnitt II, Spalte 4,
Zeile 1) betragen.

c) Zu IV. — Anzahl und Bruttolohnsumme dér laut Arbeitsvertrag
verkiirzt Arbeitenden im Berichtsquartal —

Die Angaben in den Zeilen 1,1 bzw. 1,2 miissen kleiner als die
der Zeile 1 sein.

Die Addition der Angaben in den Zeilen 1,1 und 1,2 kann kleiner
bzw. gleich der Angaben in Zeile 1, darf aber nicht grofler sein.
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" d)

e)

Zu V. — Hoch- und Fachschulabsolventen —

Die Angaben in den Spalten 1 und 3 miissen in jedem Berichts-
quartal die gleichen sein und in den Spalten 2 und 4 kdnnen die
Angaben gleichbleiben bzw. sich erhohen, aber niemals kleiner
werden.

Zu VI. — Beschiftigte, Bruttolohnsummen und Durchschnitts-
l16hne —

Grundsitzlich ist fir samtliche Kennziffern der Soll-Ist-Vergleich
durchzufiihren. Die Durchschnittslohne (Spalte 7 und 8) sind mit
den Durchschnittslohnen des Vorquartals zu vergleichen. Bei Un-
wahrscheinlichkeiten sind die Beschédftigienzahlen und die Brutto-
lohnsummen zu priifen. Sind die Abweichungen im Abschnitt
,Erliuterungen und Bemerkungen“ nicht begriindet, so ist auf
jeden Fall beim Betrieb Riickfrage zu halten.

Die Durchschnittszahl der Beschidftigten und die Bruttolohnsumme
seit Jahresbeginn miissen mit dem Finanzbericht libereinstimmen,
und zwar bei :

dem volkseigenen Konsumgiter- und Produktionsmittel-GroB3-
handel und den staatlichen Kreiskontoren fiur landwirtschaftlichen
Bedarf.

Formblatt 752 Formblatt 762-1
Zeile 6, Spalte 3 Zeile 31, Spalte 2
Zeile 6, Spalte 6 Zeile 31, Spalte 5
den VEAB
Formblatt 752 Finanzbericht
Zeile 6, Spalte 3 Zeile 33, Spalte 2
Zeile 6, Spalte 6 Zeile 40, Spalte 2
den DSG-HB
Formblatt 752 Finanzbericht Teil I, Abschn. II
Zeile 6, Spalte 3 Zeile 1, Spalte 2

Zeile 6, Spalte 6 Zeile 1. Spalte 4

Auch bei den einzelnen Beschiftigtengruppen (gleicher Inhalt und

‘gleiche Bezeichnung in beiden Formblattern) muB3 Ubereinstim-

mung bei den Angaben seit Jahresbeginn vorhanden sein, z. B.

Formblatt 752 Formblatt 762-1

Zeile 5, Spalte 3 Zeile 31,4, Spalte 2 oder
Zeile 5, Spalte 6 Zeile 314, Spalte 5 usw.
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f) Zu VIL. — Arbeitszeitbilanz —

Die Priifung der ,Nominellen Arbeitszeit® ist wie folgt vorzu-
nehmen:
Kalenderarbeitst-age des Quartals
x| Durchschnittszahl der Gesamtbeschiftigten
(V1., Spalte 2, Zeile 6) bzw. des Lager-Transport- und Verkaufs-
personals [VI., Spalte 2, Zeile 1))
X! 7Y, bzw. 8 (Stunden)
= Angabe VIIL, Spalte 1,1, Zeile 1.
Die ,Tatsichlich geleisteten Arbeitsstunden (ohne Uberstunden)”

sind auf Grund der ,Nominellen Arbeitszeit* (Zeile 1) abziiglich
,Ausfallzeiten* (Zeile 2) zu iiberpriifen.

7Zu beachten ist jedoch, daf sich hierbei Abweichungen von + bzw.
J: 3 Prozent ergeben konnen, da die Errechnung der nominellen
Arbeitszeit mittels der ausgewiesenen Durchschnittsbeschiftigten
erfolgt.

g) Zu VII. — Nicht aus dem Lohnfonds gezahlte Beirige —

Die Angaben dieses Abschnittes sind auflaufend seit Jahresbeginn
zu machen und miissen deshalb ab II. Quartal 1960 stets hoher
als im Vorquartal sein.

Ergeben sich bei der Priifung des Formblattes 751 wesentliche Abweichun-
gen, so miissen diese in dem Abschnitt ,Bemerkungen“ des Formblattes
begriindet sein.

Es ist darauf zu achten, daB neben der Begriindung der Nichterfillung
bzw. Ubererfiillung der Planziele in den Bemerkungen auch Erkldrungen
fiir auffallende  Entwicklungstendenzen in den Ist-Zahlen vermerkt sind.

2. Rechnerische Priifang

a)Zu ll, — Belegschattswechsel —
Zur Priifung der Zeilen 1 bis 1,3 sind folgende Rechnungen durch-
zufiithren:
1. Spalte 1 + Spalte 2 ./- Spalte 3 = Spalte 4
2. die Addition der Spalten 2,1 bis 2,3 = Spalte 2
3. die Addition der Spalten 3,1 bis 3,4 = Spalte 3

b) Zu VI. — Beschittigte, Bruttolohnsummen und Durchschnitts-

iohne —
Durch Addition sind die Spalten 1 bis 6 wie folgt zu priifen:
Zeile 1 + 2 = Zeile 3

Zeile 34 4 + 5 = Zeile 6.
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Die Spalte 3 (seit Jahresbeginn) ist im I, IIT. und 1V. Quartal wic
folgt zu priifen:

Im II. Quartal:

1./60, Sp. 2 plus I11./60, Sp. 2

- I1./60, Sp. 3
2
Im IIL. Quartal:
11./60, Sp. 3 multipliziert mit 2
plus II1./60, Sp. 2 _
-~ = [IL[60, Sp. 3
3
Im IV. Quartal:
111./60, Sp. 3 multipliziert mit 3
plus IV./60, Sp. 2
- = IV.[60, Sp. 3.

4

" Die Spalte 6 (seit Jahresbeginn) ist im II., II1. und IV. Quartal

c)

durch Addition der Angaben aus dem Bericht des Vorquartals
Spalte 6 + Spalte 5 des Berichtsquartals zu priifen.

Die Durchschnittslohne in den Spalten 7 und 8 sind fiir die Zeilen 1
bis 6 durch folgende Division

Bruttolohnsumme (Spalie 4 bzw. Spalte 5) -
Anzahl der Beschiftigten (Spalte 1 bzw. 2)

fir jedes einzelne Tabellenfeld (auch die Zwisdle.n’summe und die
Gesamtsumme) zu priifen.

Eine Priifung durch Addition der Zeilen darf nicht vorgenommen
werden, da die Durchschnittslohne nicht addierbar sind.

Zu VII. — Arbeitszeitbilanz —

Folgende Addition ist vorzunehmen:
Zeile 2,1 +2,2 +23 +2,4 + 2,5+ 2,6 + 2,7 = Zelle 2.
Die Zeile 2,61 ist nicht mit zu addieren.

d) Zu VIII. — Nicht aus dem Lohnfonds gezahlte Betfrige —

Die Addition der Angaben in den Zeilen 1,1 bis 1,5 (auBer
Zeilen 1,51 und 1,52) muBl die Summe der Zeile 1 und die der
Zeilen 2,1 und 2,2 die der Zeile 2 ergeben.

Nach erfolgter sachlicher und rechnerischer Priifung sind die Betriebs-
bogen abzuzeichnen.

ITI. Aufbereitungsarbeiten

- In den Kreisstellen sind keine laufenden Aufbereitungsarbeiten durchzu-
fihren.
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D. Aufgaben der Bezirksstellen
I. Versand und Einzug der Berichtsunterlagen

1. Die Bezirksstellen nehmen keinen Versand der Formblatier 752 an
die Berichtspflichtigen vor.

2. Der Eingang der gepriiften Betriebsbogen von den Kreisstellen ist
mit Hilfe einer Eingangsliste zu kontrollieren.

3. Der Versand der Formblitter 7520 an die Bezirksverbédnde des Kon-
sums erfolgl seitens der Zentralstelle liber den VDK.

II. Priifung der Berichtsunterlagen

Die Bezirksstellen fiihren eine sachliche und rechnerische Prifung (ent-
sprechend den Erlduterungen — Teil C.,, IL, 1. und 2) der von den Kreis-
stellen eingehenden Berichisbogen der Betriebe (stichprobenmaiflig) und
der von den Bezirksverbinden der Konsumgenossenschaften iibermittel-
ten Berichtsunterlagen durch.

1II. Aufbereitung

1. Die Bezirksstellen sind verantwortlich fiir die Zusammenfassung der
Betriebsmeldungen, getrennt fiir

a) GHK Lebensmittel, Obst und Gemiise
b) GHG Lebensmittel
¢) Staatliche Kreiskontore fiir landwirtschaftlichen Bedarf

d) Deutsche Saatgut-Handelsbetriebe (ohne zentralgeleitete Spezial-
betriebe)

e) VE Erfassungs- und Aufkaufbetriébe (ohne zentralgeleitete Be-
triebe und VEAB (tR)

zum Bezirksergebnis auf Formblatt 7520 in den entsprechenden aus-

gewihlten Kennziffern (ohne Planzahlen).

Nach Aufstellung der Bezirksergebnisse ist unbedingt eine sachliche

und rechnerische Priifung — entsprechend der Erlauterungen — vor-

zunehmen.

2. Die Planzahlen fiir die Beschaftigten und deren Bruttolohnsumme
sind aus dem Staatsplan bzw. bestitigten Planriicklauf, der von den

o Dbetreffenden Organen der Bezirksstelle zu ilibergeben ist, zu entneh-
men und in das Formblatt 7520 einzutragen. Eine Konzentration der
Betriebsplanzahlen ist micht vorzunehmen.

3. In der Kopfleiste ist in der mit ,,Anzahl der Betriebe“ bezeichneten
Spalte die Anzahl der im Bezirksergebnis enthaltenen Betriebe zur
Kontrolle einzutragen.

Erliuterungen zu 752 St (87/11) 7105 11. 59 Ap 728/108/59
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Arbeitskriifteberichterstattung 1960/1961

- Nichtmaterielle Bereiche und Kommunalwirtschaft -

Formblatt 851, Arbeitskrifteberichterstattung 1961 des staatlichen Kultur-, Gesundheits- und
Sozialwesens, der Einrichtungen des FDGB und DRK, des Staatsapparates und deren
Einrichtungen im AB 8, des Geld- und Kreditwesens und der Versicherungen (ohne
Gemeinden unter 2 000 Einwohner)

Ubersicht iiber die Berichterstattung (zu Formblatt 851)

Aufgaben der Kreisstellen

Aufgaben der Bezirksstellen

Aufgaben der Zentralstelle

Erlduterungen zum Formblatt 851

Formblatt 852, Arbeitskrifteberichterstattung 1961 der Gemeinden unter 2 000 Einwohner
Ubersicht iiber die Berichterstattung (zu Formblatt 852)

Aufgaben der Kreisstellen

Aufgaben der Zentralstelle

Erlauterungen zum Formblatt 852

Formblatt 853, Arbeitskrifieberichterstattung 1961 der sonstigen Einrichtungen

Ubersicht uiber die Berichterstattung (zu Formblatt 853)

Aufgaben der Kreisstellen



Aufgaben der Bezirksstellen
Aufgaben der Zentralstelle
Erlauterungen zum Formblatt 853

Formblatt 854, Arbeitskrifteberichterstattung 1961 der kommunalen Wirtschaft sowie der

kommunalen Wasserwirtschaft (ohne Gemeinden unter 2 000 Einwohner)

Ubersicht iiber die Berichterstattung (zu Formblatt 854)

Aufgaben der Kreisstellen

Aufgaben der Bezirksstellen

Aufgaben der Zentralstelle

Erlauterungen zum Formblatt 854

Formblatt 951, vierteljahrliche Arbeitskrifteberichterstattung in den Betrieben der
kommunalen Wirtschaft und der kommunalen Wasserwirtschaft sowie in den kommunalen
und wasserwirtschaftlichen Einrichtungen der Gemeinden tiber 2 000 Einwohner im Jahre

1960

Erlauterungen zum Formblatt 951

II
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“1 gesamt | Lehrous- Bevdl- | Zygdn beschifti- | gesamt wendige | Bevdl- beschafti-
bildung | kerung ugdnge gung Abgdnge | Abgange | kerung Abglnge gung
0 -6 7 8 9 1 12’ 13 14 15
Voll- und $
50 | Teilbe- H —
schaftigte | i: .
.| Teilbe-
\\\ OLALA
ha. (W ) X
BEEASS Y oo % e L 0 k.

*) Spalte 4 wird nur dann ausgefUllt, wenn in der Einrichung kein Fachpersonal ausgewiesen wird.

Ag 108/448/60 (87/10) 976t 350
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. §11. Aaxahi der Arbeiter und Angestellten, deren Bruttolohnsummen und Durchschnittsidhne

Voll- und Teilbeschaftigte I

Vollbeschiftigten-Einheten

Personen (Kopfzahl) . mit einar Dezimale

Beschaftigtcngruppe im Durchschnitt im Durchschaift
Ist Flon . -
- cm Ende des seit am Ende am Ende des seit
des Bericits- Berichts- Jahres- des Jahres | des Berichtz- Berichts- Jahres-
quartals quarials beginn 1941 quartals quartals beginn
0 1 2 3 4 5 ] 7
10 Fcchpervnqi (Sochkonto 500) 5;5%;
Verwaltungspersonal (Sachkonto 501) ’ §§§§§§

Obriges Personal (Sachkonto 502)

40 Beschaftigte in sich selbst fincnzierenden Einrichtungen

50 Arbeiter und Angestellte insgesamt
(Zeile 10 4 20 + 30 4 40)

o | oo C JC OC O aC )
32 ;g mit abgeschlosser.er Hoch;ehulblldung ( ) ( ):( ) T pu—
53 mit abgeschlassener Fachschulbildung ( ) ( ).( o )

60 AvBerdem: Lehr’lnge : . |

V. Neveinsteliung von Hoch- und Fachscaul

: . absalveninn V. We:blichs Beschiftigte
i ; )
[ 3 daruater ) : Voli- und Teilbaschifligte
; Hoch- 3 ‘ darunter
. und 1 st |_darunter
i Nomenkiatur .  |Fachschul-] Hoch- Bescheftigten- | ngnde | Teil- Telibe-
schas. .
! : absol- | schulab- greppe des Berichis- | beschef- 1y no::smn
I \ venten | sciventen Guartals tigte anderen
{ Einrich‘g.
} fatig sind
Personen (Kopfzahl)
0 1 2 0 . 1 2 3
» £ | Staatliche Aufgabe 10 | Fachpersonal ( ) ( )
5— {0r das Jahr 1961 20 Verwu!mng's.peuoml ( ) ( )
— < ‘ Jd—
S | st seit . ) ' 39 | Obriges Personal ( ) ( )
Q —— - o — ———
» L | Jahresbeginn ’ Beschafigle In sich satbet
o 40 | finanzierenden Ein. ( ) ( )
richungen A
g '3 Staatliche Aufgabe Arbziter !
30 § El, N — 50 { und Angesteflte ) F
Eo. 2% Ur das Jahr 1961 . ins Jesomt -
i _leo
- f
‘ “ E % e $1 é im Rentenalter ( : ) —— | —
) -‘f; E | Johresbeginn & | AvBerdem:
' - Lehrlings
| 1) Spalte 3 wird aur can ausgefillt, wenn in der Einrichtung kein Fachpersonal ausgewiesen wird, z. 8. im Staatsapparat, Geld- und Kreditwesen.
i
i
Die hichtigke!t der Angaben bestétigen: Ort: i . den.

!



darunter Bruttolohns umme D"":‘::‘:"'m'
Tellbeschdftigte clerVoll-uadTellbexhaﬂI’hn '
. Volibeschdfrig-
Personen (Kopfzahl) e in 1000 DM mit einer Dezimale ";DE:"‘:'::"
. Dezimale
. 1 -
N st doruner et darunter seit Sahres-
die noch in .Plan ~ o t iohnaus- beginn
om Ende anderen Ein- am Ende f3r das Jahr Im Berichts- selt Jahres- 9'*'?"‘ e 13
des Berichts- richtungen des Berichts- 1961 quartal beginn :‘"";"’::;::::: 55?&::}—7-
quartals tatig sind Quartels . ) Einrichtung.) )
8 -9 10 11 12 13 14 15
(- —
HC ) ()

‘¢). Sonstige gexahlite etrége (ohne Lehrlinge)

Vii. Arbeitszeitausfcll (ohne Lehrlinge)

- Nomenklatur

Yoli- und Teilbeschditigte

darunter
Artaiter
und Ver-
~ Fach- X
Angestelite . waltungs-
personal

. insgesamt personal 1)

selt Johresbeginn
in 1000 OM mit einér Dezimale

Nomenktatur

A fall Arbeitsstund

Ausg der Voll- v,
Teilbeschaftigten im Berichtiquartal

darunter
Arbeiter
und Fach Ver-
Angestelite il wattungs-
personal
insgesamt personal %)

Arbeltsstunden in 1000 mit ciner Dezimale

[ 1 2 3 - 0 1 2 1 3
2 Krenkenpeidzushisse.
101 E 5 n?r"bd (ku::;;v::::cn ( ) ( . ) 10 | Gesetzlicher Urlaub ( ) ( )
— g .: g -ElnrkMulmn) -
2|8 3| Lohazuschidge it - ( 20 Schwangerichafts- und
c @i GBI |, 1958, Seite 417 Wochenurlavb
—Je== : —
20 l% L"‘g Sondertuschldge k. ( ) ( : 20 Rrattich bescheinigte |
§ {, g GBl. |, 1938, Seite 425 Arbeitsunfahigkeit )
£ T gl Prami:a aus dem i1 " - \
i 2 é‘s Betriebsprmienfonds ( ). ( ) N 3 Betricbsunfalle ( } ( ) ( )
3 8 £ Soziale Zuwendungen : ' Korzarbeit 1. gesetatichen B
50 [< 26| (sachkento 503, 535) | ) ( ) “ _s<huubesﬂmm3ngen ( ) ( )
Se Staetliche Kirder- - 50 Kuezarbeit lt. Arbe
&0 {% geldzuschisse It — — (Teilbeschiftigung) .
3£5| GBI 1, 19:8, Seite 437 - - *
 en| w?
zi - 60 | Sonstiges Fehlen ( ) ( )
Ry ] <2 Ehegatienzuschidge B,
53 | GBI 1, 1958, Seite 441 70 | Bezahtte Oberstunden ( W )

Haushaltsbearbeiter

Verantwortlicher Stat stiker

Leiter der Einrichiung
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Staatlioche Zentralver- ‘ 851 4 1
wal tung {Er Statistik

-

A. Ubersicht liber die Berichterstattung

Die Berichterstattung auf dem Gebiet der Arbeitskridfte
-~ Formblatt 851 ~ wird fiir alle drtlich und zentralgeleite—
ten staatlichen Einrichtungen

des Gesundheitswesens,

‘des Sogzielwesens,

der Volksbildung und Jugend,

des Sports, '

der theoretischen Bernfsansbildung,

der Hochsochulen,

der Fachschulen,

der Eultur, des Rundfunks, der Verlage, des ADN,

des Staatsepparates,

dexr Akademien,

des Arbeitsschutzes,

des Geld- und Ereditwesons, der Versioherungen

durohgefiihrt,

Die Besohfiftigten in den Gemeinden unter 2 000 Einwobmern -
der angefiilhrten Bereiohe werden mit dem Formblatt 852 er-
faBt, Die Einriohtungen der DVA erhalten einen Anlagebogen,

IT, Periodisitit

Die Periodizitét der Berichterstattung ist vierteljthrlich.
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Der Berichtsgzeitraum umfaSt entsprechend dem Aufbau der Kenn-
giffern ‘
1) Stiohtagszablen
" 2) die Zeit vom 1, bis einsohl.letszten Tag
des Beriochtsquartals,

3) die Zeit seit Jahresbeginn, das ist vom 1.1.61
bis einschl. letzten Teg des Berichtsquartals.

Die vierteljshrlioche Arbeitskréfteberichterstattung dient der
Atrechnung des Arbeitskréfteplanes und enthdlt auBerdem analy-
tische Kennziffern, die fiir die Arbeitskrédftebilansierung und
~lenkung sowie fiir die Analysierung der Ausnutgung der Arbelts-
‘zelt und der Entwioklung der Durchschnittslchne von wesentli-
oher Bedeutung sind.

AuBerdem bildet sie die Gmuhdlage fiir die Plenausarbeitung des
kommenden Jahres,
Sie zeigt in ibren Hauptabschnitten auf:

1) wie sioh die Voll- und Teilbesohaftiiien auf die
einrelnen Beschéftigtengruppen vertellen; )

2) welche Bruttolohnsumme die Voll- und Teilbveechdaftig=-
ten in den einzelnen Beschéftigtengruppen erhalten;

3) die Durchsohnitislchne der Voll- un® Teilbeschdftigten
unter Beriiocksichtigung der sonstigen gezahlten Fetrége
und des Arbeitszeitausfalles;

4) die Anzehl der- Besohéftigten mit Hoch- und Fachsohul—~
ausbildung sowie die Neueinstellung von Hooh~ und
Fachschulabsolventen;

5) den Belegschaftswechsel der Voll- und Teilbeschédftigten;

6) die Anzahl der weiblichen Beschdftigten nach Beschéf-
tigtengruppen.
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Berichtspfliohtig sind alle staatliohen Einrichtungen und Be-

triedbe der Bereiche

Gesundheitswesen,
Sozialwesen,

Volksbildung, Jugend,

v Sport,

theoretische Berufsausbildung,

Hoohschulen,
Fachschulen,

Kul tur, Rundfunk, Verlage, ADN,

Staatsapparat,
Akademien,
Arbeitsschute,

Geld- und Ereditwesen, Versioherungen

- auBer .+ " Gemeinden unter 200C Einwohnern -

Von allen berichtspflichtigen Einriohtungen ist der Beriochtsbo-

gen ~ Formblatt 851 -

aem 5, Werktage nach QuartalsschluB
. der‘zuatandigen Kreisstelle der Staatliohen'Zentralverwaltung

fir Statistik gu iibergeden,

Die Verteilung der Beriohtsbogen wird wie folgt vorgenommen:

auszu- davon fir
fiilllende .
Eigentumsform Ein- Stat, |iilbexrgeordn,
?igmgigzg rich-| Kreis-|Dienst-
e e e e e e [1eEeR8t [ tung | stelle|stelle_ _ _
gentralgeleitete
Einrich en > 1 3 1
'6rtlioh eleitete -
Einriohtungen : 4 1l 2 1l

Anlage nur DVA in 2facher Ausfertigung an Kreisstelle






Staatliche Zentralver- 851 B 1

waltunﬁ fiir Statistik
- bt.V -

B. Aufgaben der Kreisstellen der Staatlichen Zentralverwaltung

BEOEESSSSSERAS RIS S2EIES =smmsosxnls 31 -t 13 2t ==z

fiir Statistik

SIITInSERIISE

Flir den Versand der FormblEtter und Erléuterungen an die Be-
riohtspfliochtigen sowie fiir den Einszug der ausgefiillten Beriohts-
unterlagen sind die Kreisstellen der Staatlichen Zentralverwal-
tung fur Statistik verantwartlioh,

' Folgende Einriohtungen sind durch die Kreisstellen nicht zu be-
fragen:

i) Kur- und Genesungseinrichtungen des FDGB 61 170

2) Erholungseinriohtungen des FDGB 701 70

3) Einrichtungen des DRK 63 1 00

'4) Hedizinischer Dienst des Verkehrswesens 611 41

5) Gesundheitseinriobtungen, die der Reglerung
der DDR unterstehen A 61 1 50
6) DEFA-Studios 51 1 34
7) Zentraler Staatsapparat(Ministerien)
mr Berlin 80111
8) Verwaltung der Sozialversicherung ( orne :

Berlin) 801 12

9) Deutsohe Investbank 901 12

10) VEB-Zahlen~Lotto ' 901 15
11) VEB-Sport-~Toto 901 90
12; ADN 54 1 00
13) Verlage 52 1 o0

Die genaue Begeiohnung der meldepflichtigen Einrichtungen ist
aus dem Ansohriftenversgeichnis ru entnehmen.
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11, Uherpriifung der Beriohtsunterlagen

Die {iberpriifung der von den meldepflichtigen Einrichtungen ein-
gehenden Berichtsunterlagen ist vorgunehmen fiir

1) die Vollstindigkeit der Berichtsunterlagen,
2) die sachliohe Richtigkeit der Angaben und
3) die reochnerisohe Richtigkeit,

Zu 1) Die Vollstiéndigkeit der Berichtsunterlagen ist an Hand
dee Ansohriftenverzeiohnisses, weloches alle meldepflich~-
tigen Binriochtungen enthilt, zu {berpriifen.

In dem Anschriftenverzeichnis der Zentralstelle der
Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik sind sémt-
liche zentralgeleiteten Einrichtungen aufgefithrt, Ent-
spreohend dieser Weise sind durch die Bezirksstellen An-
sohriftenverzeiohnisse aufgustellen, die alle bezrirksge~

_leiteten Einriohtungen ihres Begirkes enthalten und den
Ereisen su iibergeben,

Von den Ereisstellen wird das Ansohriftenverzeiohnis ver-
vollstiadigt und durch alle dem Rat des EKreises und den

. Riten der Gemeinden unterstellten meldepflichtigen Ein-
richtungen erginzt,

Dieses Anschriftenverzeichnis ist in Zusammenarbeit mit
den Fachabteilungen, der Abt. Finanzen und der Plankom=—
mission bei dem Rat des EKreises aufgustellen und laufend
gu erganzen,

Zu 2) Die Priifung der sachliochen Richtigkeit richtet sich beson~
ders auf die Zuordnung zu der entsprechenden Sohliissel-
nummer und welohe EKenngziffern, Abschnitte, Spalten, Zeilen
usw, euf dem Formblatt 851 ausgefiillt sein miissen.
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Die richtige Zuordnung zu der Sobliisselmummer ist abhéingig von
der Einordnung der Haushaltskapitel, der Eingelpl¥ne und Ko-
stentrédger. Deshaldb ist eine sorgféltige Angabe und Priifung
dieser Kennziffern unbedingt exrforderlich, Zur Erleichterung
der Priifungsarbeiten in den Ereisstellen ist dem Anhang ein
Schema beigefiigt, aus welohem eine riohtige Zuordnung der
Sohliisselnummer ersichtlich ist. . '

Belspiel: Falsch ist, wenn unter der Schliisselmummer
201 30 eine Einriochtung mit dem Einszelplan 14
abreohnet;

falsoh ist, wenn unter der Sohlilsselnummer
51 1 65 eine Einrichtung mit dem Kosten-
trédger R abreohnet;

faleoh ist, wenn unter der Schliisselnummer
61 1 60 eine Einrichtung mit dem Haushalts-
kapitel 724 abreohnet,

Abweiochungen von diesem Scheme ktnnen auftreten, wenn

a)im Leufe des Beriohtsjahres Verénderungen
in dexr Planung vorgenommen werden;

b)dié drtlioben (rgane entgegen den plamme-
thodischen Bestimmungen gebandelt haben;

o)die meldepflichtigen Einrichtungen falsche
Angaben gemacht heben,

Diese Unstimmigkeiten sind zuniichst mit der Abt, Finansen,
der Plankommission und der Fachabteilung beim Rat des
EKreises gu kliren, aber in jedem Fall, auBler zu c), ist
der Zentralstelle devan Kenntnis zu geben,

In den Abschnitten II, VI und VII wird neben der Kemnziffer
"Arbeiter und Angestellte" insgesamt nach

Feochpersonal bew,
Verwaltungspersonal

‘gefragt.
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Es ist unbedingt darauf su achten, daB mur eine von die-
sen beiden Spalten ausgefiillt ist bew, bei der Priifung ge--
strichen wird, da es bel der Konzentrstion dieser Kenneif-
fern sonst zu unrealen Zehlen kommen wiirds.

Iiie &ls Fachpersonal ausgewiesene Spalte ist nur dann ausgzu-~
filllen, wenn im Abschnitt III die Zeile¢ 10- Fachpersonal-
Angaben enthilt. Zum Beispiel in den Fachriohtungen des
Staatsapperates, des Geld- und Rreditwesens wird in den Ab=-
sohnitten IY, VI und VII nur Verwaltungsperaonal ausgewie-
esen, wihrend in don anderen Rereichen in diesen Absohnitten
nrur Fachpersonal und kein Verwaltungspersonal eusgewieson
zd

Absohnitt VIIT iet our fiir die Einrichtungen eussuftillen,
die untex der ir der Vorspalte.O angegebensn Scohllieselrum—
ner melden, Dabei iast darauf zu achten, dal von den ent-

- sprechenden Einriohtungen such die jeweils unter der Be-
gelchnung angegebenen Besohkftigtengruppern anwenden, Es
darf alsc nicht vorkommen, daB die meldepfliohtige Einrich~
tung der Sohliisseloummer 61 1 10 die Beschéftigtengruppen
der Hoochsobulen enwenden. Bei Ubergabe der Beriohtsunterla~
gen an die meldepflichtigen Einrichtungen ist deshalb be-
reoits. duroh die Kreisstellen die zutreffende Spalte gu kenn-
zeichnen,
¥ir machen darauf aufmerksam, da8 die Schlfisselnummer 70160,
obwohl im Sohlﬁseelverzeiohnie nicht enthalten, besteben
bleibt,

. Z2u 3)Fir die Priifung Jer reohnerischen Richtigkeit ist besonders
derauf gu achtsn, daB die gleichartlig sohraffierten Felder
ibereinstimmen und die Darunterpoaitionen in einenm realen
Verh#ltnis stehen, .

Absohnitt IT

Zeile 10, Spalten 1 bis 4 , miissen fibereinstimmen mit
. Zeile 40, Spalten 1 bis 4 , der Meldung des vorengegangenen
Beridhtsqna:tals .

Absohnitt IIT

Spalten 12 und 13 sind wie folgt zu priifen:

ir I,Quart Spa.‘.l.te 13 = Spalte 12 I.Quart.

. II, *® 13 ® 12 I. * u.Spalte 12 II.Qu,
® JIT., ¥ w 13 = n 13 II. " u, ¢ 12I1I.%

®n IV, *® " 13 s n 13 1I11." 0, *© 12 W."
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Dabel handelt es sich um folgende Schliisselnummexrn:

61 110,
41 120,
10 110,
20 110,
20 143,
51 131,
80 111,
31 100,
90 111,

61 146,
43 150,
10 120,
20 120,
20 144,
51 134,
80 113,
32 100,
90 113,

62 146,

10 130, 10 140,

20 130,
20 145,

20 141,
20 146,

10 150,
20 142,
20 150,

33 100, 34 100,35 100, 36 100,
90 114 einschl.Anlagebogen, S0 116,

2.Beriohtsbogen der Srtliochgeleiteten Einrichtungen

Die Aufbereitung der ortliohgeleiteten Einrichtungen wird
auf dem Formblatt 851 .

a) nach Schlilsselnummern vorgenommen, das sind:

61 160, 61 161, 62 160, 61 190, 70 160,

41 160, 43 160, 42 160,

21 160, 22 160, 23 160, 24 160, 25 160, 26 160,
51 161, 51 163, 51 165, 51 166, |

80 161, 80 163, 90 160; (80 162 nur Berlin)

b) nach Bereichen gusammengestellt, das sind: -
Gesundheitewesen = 61 160, 61 161, 61 190,62 160,
Sozialwesen = 70 160,
dar .finanggepl .Apotheken = 62 160,

Volksbildung = 41 160,

Sport = 43 160,

Theox , Berufsausbildung = 42 160, |

Feohsohulen = 21 160, 22 160, 23 160,24 160,
. 25 160, 26 160,

Bultur = 51 161, 51 163, 51 165,51 166,

dar ,finanrgepl .Einrichtung.= 51 163, 51 165, 51 166,

Staatsapparat = 80 161, (80 1 62 nur Berlin)

Arbeitsschute -= 80 163,

Geld— und Kreditwesen = 90 160,

o) mit den Fachabteilungen abgestimmt, das sind:

. aa) die Plankomi#aion beim Rat des Krelses
fiir alle Bereiohe :
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bb) der Abt, Finanzen beim Rat des Kreises
£1r ‘alle Bereiohe

cc) der Faohabteil unflbeim Rat des Kreises
filr den jewelligen Bereioh
'3, Sohnellbericht - Tabelle 1

Die Uberpriiften, berichtigten und abgestimmten Kreisergeb-
nisse werden fiir den Schnellbericht auf die Tabelle 1 {iber-
tragen, dabei sind folgende Hinweise zu beachten:

Eigentumsform
Die Tabelle 1 wird von der Kreisstelle aufgestellt fiir

VE-4rtlich ohne Gémeinden unter 2000 Einwohnern- 851 -
(die Aufstellung dieser Tabelle wird hiex
weliter erléutert )

VE-6rtlioh mur in Gemeinden unter 2000 Einvohnern- 852-
. (Hinweise unter 852 B beachten)

VE-6rtlich insgesamt- alsoc einschl Gemeinden-untar
2000 Einwohnern
(diese Tabelle ist von der Kreisstelle erst
nach Fertigstellung aller Bereiche, also
auch der Ergebnisse aus den Formblittern
852, 853 und 854 zusammenzustellen),

Die Trennung nach diesen Eigentumsformen ist erforderlioh,
un die genaue Abstimmung mit den Fachabteilungen, der Abt.
Fipanzen und der Plankommission vornebmen zu kinnen.

Zaehl der Einrichtungen

Diese Kenngiffer dient nur den Ertliohen Belangen und ist
nicht konzentriert zu ﬁbergeben

Begirk

Filr die Ubermittlung des Kreisergeinisses an die Bezirks~-
stelle ist hier der Kreis einsutragen.

geréich

Die Zuordnung, welche Sohliisselnummern den entsprechenden
Berelchen zugeordnet werden, ist unter 851 B 6, 2b zu a t-
nehmen, Wir bitten jedooch, folgendes zu beachten:
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Tabelle 1, Zeile 2, ist 1lt. Druok ausgewiesen fiir den Bereioch

Gesundheits- und Sozialwesen insgesamt .

Eine Znderung, die naoh dem Ausdruck der Tabelle erfolgt, for—
dert jedoch, da8 der Bereioh naoch ~

a)Gesundheitswesen einsdhl. Apotheken und
- b)Sogzialwesen

ausgewiesen wird, Aus diesem Grund ist die Zeile 2 su teilen
und in der oberen HElfte mit dem unter a) angefithrten Gesund-
heitswesen einsohl. Apotheken und in der unteren Hélfte mit dem
untexr b) angefﬁhrten.Sozialwesen ausguweisen,

Arbeiter und Angestellte
Hierbei handelt es sich um stimtlioche Beeohaftigte, also einsohl.
des Fachpersonals und der Saisonkrifte. Diese Angaben sind aus
dem Formblatt 851, Abschnitt III, Zeile 50, gzu entnebmen.

Fachpersonal

Diese Angaben beziehen sich nur auf das Fachpersonal einsohl,
‘der als Fachpersonal ausgewiesenen Saisonkrifte und sind dem
Formblatt 851, Absohnitt ITI, Zeile 1.0, zu entnehmen,

Salsonkrifte

Diese Angaben beziehen sioh auf die Saisankréfte insgesamt,
also einschl, des als Saisanrafte titigen Faochpersonals und
sind dem Formblatt 851, AbschnittIII, Zeile 51, zu entnebmen,

Lohnfonds

Dexr Lohnfonds bezieht sioh auf séimtliohe Beschéftigte, also
einsohl, Fachpersonal,und ist dem Formblatt 851,Absohnitt III,
Zeile 50, zu entnehmen,

Fiir die Spalte 15 ist der Lohnfonds eus dem Formblatt 851, Ab-
schnitt ITI, Zeile 40, zu entnehmen.

Die Angaben {iber Vollbesohiéftigten-Einheiten werden mit einex
Dezimale, die Angaben Ubex Personen und Lohnfonds ohne Dezimale
ausgewiesen,
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IV, Abgabeternin_ -

1, Schnellmeldung ~ Tabelle 1
12 Tage nach Quartalsende

2. Beriohtsbogen der zentralgeleiteten Einrichtungen
10 Tage nach Quartalsende

5. Ereisergetnisse der rtlichgeleiteten Einriohtungen
auf dem Formblatt 851

18 Tage nach Quartalsende.

Die genauen Termine sind dem Terminplan der Bezirksstellen
gu entnehmen,

V. Verteiler

1, Tabelle 1 = 3 Exemplafe, davon

a) Bezirksgtelle = 1 Exemplar
b) Kreisstelle w 1 Exemplar
0) Plankommission = 1 Exemplar

2. Kreisergebnis der ortlichgeleiteten Einrichtungen
= 5 Exemplare auf Formblatt 851

a) Bezirksstelle = 2 Exemplare
b) Kreisstelle = 1 Exemplar

¢) Plankommission= 1 Exemplar

d) je Faohabteilung = 1 Exemplar

3. Beriohtébogen der zentralgeleiteten Einrichtungen

a) Bezirksstelle = 2 Exemplare
b) Ereisstelle = 1 Exemplar
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Staatlioche Zentralver-
walt tfﬁr Statistik .
- ADt, V -

C. Aufgaben der Begirksstellen der Staatlichen Zentrel -

A R N T R S N S S S e s s B T B s et et 2

verwaltung fiir Statistik

L2232 £ 23 F 33 3 34 3-$-1 3 3 1_1-3 % 3§

I. Versend und Eingug der Beriohtsunterlagen

Flir den Versand der Formblétter und Erl#uterungen an die Ereis-
stellen sowle fiir den Einzug der Kreisergebnisse und der Be-
richtsbogen sind die Begirksstellen der Staatlichen Zentralver—
waltung fiir Statistik verantwortlich, :

AuBerdem sind die Begzirksstellen fiir den Versand dex Formblat-.
ter und ErlHuterungen sowie fiir den Einsug der ausgefiillten
Berichtsunterlagen verantwortlich fiir: :

1) FDGB Beszirksvorstand,Abt.Feriendienst u . Kuren g 61 170

70 170

2) Begirkssekretariat des DRK 63 100
3) ADN ( nur Bexlin ). 54 100
4) Deutsoche Investbenk - 90 112
~5) VEB~ 2ahlenlotto ( mur Leipzig ) 90 115
6) VEB- Sport-Toto ( nur Berlin ) 90 190

Folgende Einriohtungen sind durch die Begirksstellen nicht zu
befragen: :

a) Medizinischer Dienst des Verkehrswesens 61 141
b) Gesundheitseinrdd ,Regierung d.DDR unterstehen .61 150
6) DEFA~ Studios 51 134
d) Zentraler Staatsapparat(Ministerien)nur Berlin 80111
e) Verwaltung d.Sozialvers, ohne Berlin 80 112
£) Verlage . 52 100

Die genanen Bezeichnungen der meldepflichtigen Einrichtungen
sind aus dem Anschriftenvergeiohnis zu entnehmen,
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Iz

1, Berichtsbogen

a) Beriohtsbogen der zentralgeleiteten Einriohtungen, die
duroh die Bezirksstellen befragt werden, sind in dex
gleichen Weise zu priifen wie fiir die Ereisstellen un-
tex 851 B 2 - 5 engegeben. :

b) Die Beriohtsbogen der zentralgeleiteten Einrichtungen,
die von den Kreisstellen {ibergeben werden, sind grund-
sitzlioh in den Ereisstellen sargféltig und suverlissig
gu {iberpriifen, Das entbindet die Bezirksstellen jedoch
nicht, entasprechend ihrer Verantwortung gleichfalls Kon-
trollen liber die Richtigkeit und Vollstindigkeit dieser
Berichtsunterlagen durchgufithyen, Dafiir sind die unter
851 B 2 - 5 gegebenen Hinweise zu beachten.

Zur Priifung der Vollsténdigkeit dexr Berichtsunterlagen
‘durch die meldepflichtigen Einrichtungen dient das An—
- sohriftenverzeiobnis der Zentralstelle, Dies ist durch
die Bezirksstelle fiir die in ihrem Begzirk vorhandenen
bezirksgeleiteten Einrichtungen zu ergingzen und den

Kreisstellen gur Kenntnis gu geben.

2. Kreisergebnisee

Die Kreisergebnisse der Ortlichgeleiteten Einrichtungen
werden den Begirksstellen auf dem Formblatt 851 iibergeben.
Die Priifung der Kreisergebnisse wurde von den Kreisstellen
sorgfdltig und guverldssig vorgenommen, ist auBerdem wvon
den Fachabteilungen, der Abt, Finangen und der Plankommis-
sion beim Rat des Kreises gegengezeichnet, Des entbindet
die Bezirksstelle jedoch nicht, entsprechend ihrer Verant-
wartung gleichfalls Kontrollen Uber die Richtigkeit und
Vollsténdigkeit der Kreisergebnisse vorgzunehmen,Diese Prii-
fung ist entsprechend den Hinweisen zu dem Berichtsbogen,
wie unter 851 B2 -~ 5 angegeben, varzunehmen,
3,.Schnellreldung ~ Tabelle 1 \

Fiir die Priifung der Tabelle 1 sind die unter 851 B 7 - 8
gegebenen Hinweise zu beachten.

I
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Die Aufbereitung im Bezirk erfolgt auf Ergebnistabellen, Die Je~
weiligen Angaben der einzelnen Tabellen sind aus den Einzelbogen
der gzentralgeleiteten ninrlchtungen bzw. aus den Kreisergebnis-
sen der Odrtlichgeleiteten Einrichtungen — Formblatt 851 ~ zu ent—
nehmen,

Tabelle 1

ﬁie bereits unter 851 B 7 hingewiesen, wird die Tabelle 1 -
Schnellbericht - schon von den Kreisen nach

VE- ortlich ohne Gemeinden -~ nur Formblatt 851 -
VE- Ortlioh nur Gemeinden -~ nur Formblatt 852 -
' VE~ ortlioh insgesamt - einschl ,Gemeindea unt.2000 Einw,

aufgestellt,

Aus den Einzelbogen der zentralgeleiteten Einrichtungen sowie
aus den auf Tabelle 1 {ibermittelten Kreisergebnissensind im Be-
zirk folgende Ergebnisse aufzustellen:

1. VE- zentralgeleitete Einrichtungen
2. VE~ drtlichgeleitete Einrichtungen einschl .Gemeinden
3. VE~ insgesamt - zentral- und ortlichgeleitet -

Fir die Aufstellung der Tabelle 1 sind die Angaben aus den Form-
bléttern 853 und 854 erforderlich, deshald sind in diesem Zusam-
menband die Hinweise unter 853 B ~ C und 854 B = C zu beachten.

Achtung | Die Sohliisselnummern 63 100, 70 170, 54 100, 90 115 u.
90 190 werden in kein Bereichsergebnis aufgenonmen, son=-
dern sind gesondert zu Uibergeben.6l 170 dagegen ist dem
Bereich Gesundheitswesen -zentralgeleitet-‘zuzuordnen.

Tabelle 2
wird nur von der Zentralstelle aufgestellt,

Tabelle 3

Auf Tabelle 3 werden ausgewdhlte Kemnziffern des Formblattes 851
nur der zentralgeleiteten Einrichtungen nach Einzelplénen zusame
mengestellt, Es handelt sich dabei um folgende Kennziffern aus
dem Formblatt 851:
Abschnitt IIT, Zelle 50, Spalte 5, 7, 1, 3, 13,

10, 5 7,

" 51 n 5,
" 40, ] 13
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In der Vorspelte C der Tabelle 3 sind die Zeilen 2 bis 23 -
nicht beschriftet. Es wird die Jeweilige Bezeichnung des Ein-
zelplanes eingetragen, Debei ist jedoch darauf zu achten,daB
die Eintragungen unbedingt in der nachstehend aufgefithrten
Reihenfolge in die dafiir vorgesehene Zeile der Tabelle 3 ein~
getragen werden.

Die Tabelle 3 ist nach folgenden Bereichen aufzustellen:

1. Gesundheitswesen - = 61 110, 61 146, 62 146,
' 61 170
Zelle 1 = insgesant.
2 = Verwaltungsleitung = Epl. 03
" 3 = juswirtiges = Epl. 04
" 4 e Planung = Epl, (7 _
" 5 o Finangen = Epl, 08 -
* 6 = Gesundheitswesen = Epl. 19 '
" 7 « Sogialversicherung = Epl. 21
* 8 = Hoch- und Fachsohul = Ep1.<27
wesen .
" 9 = Rundfunk e Epl. 34
" 10 = Komm.f ,Arb.u.Lthne = Epl, 44
2. Volksbildung, Jugend, Sport = 41 140, 43 150
Zeile 1 = insgesamt _
7 2 = Verwaltungsleitungz = Epl, O
" 3 = Auswértiges = Epl, M4
" 4 = Finenzen = Epl., (8
" 5 = Lend- u ,Forstwirtsch.,= Epl. 14
" 6 = Volksbild =« Epl. 25
" 7 w Hoch- u,Fachschulwes.= Epl. 27
?# 8 = Rundfunk = Epl. 34

Hbohsohulen =« 10 110, 10120, 10 130, 10 144, 10150

Zeile 1l e ins esamt
" 2 = land- u, Forstwirtsoh.- Epl. 14
" 3w Volksblldunﬁ Epl. 25
" 4 = Hoch- u.Feo schulwes « Epl. 27
" 5 = Rultur Epl. 30
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4. Fachschulen = 20110, 20120, 20 130, 20 141, 20 142,
- 20 143 20 144, 20 145, 20 146 20 150

Zeile 1 = insgesamt
" 2 = innere Angelegenheiten = Epl, 05
" 3 = Finenzen = Epl. 08
" 4 w Land- u, Forstwirtschaft = Epl. 14
" 5 e AuBenhandel u 1nnerdt.Hande1 = Epl. 15
" 6 = Gesundheitswesen = Epl, 19
¥ 7 a Verkehrswesen = Epl, 22
¥ 8 = Volksbildun = Epl, 25
" 9 = Hoch- u,Fachschulwesen = Epl, 27
" 10 = Rultur = Epl. 30

Zeile 1 = insgesamt
® 2 = Verwaltungsleitung = Epl, O3 -
" 3 = Akademie der Wissenschaften = LEpl. 20
" 4 = Post- und Fernmeldewesen = Epl., 23
" 5 = Volksbildung = Epl. 25
" 6 = Hoch- und Fachschulwesen = Epl. 27
" 7 = Eultur = Epl, 30
" 8 = Rundfunk .= Epl, 34

6. Staatsapparat Achtung! Hier miissen 2 Tabellen benutszt
werden, = 80111

Zeile 1 = insgesanmt '
" 2 = Volksv ertretunﬁ = Epl, O1
" 3 = Prdsident der Republik = Epl. 02
" 4 = Verveltungsleitung = Epl, O3
* 5 = Auswdrtiges = Epl. 04
" 6 = Planung = Epl, O7
" 7 = Finanzen = Epl, (B
" 8 = Land- u, Forstwirtschaft = Epl, 14
" 9 = AuBenhandel u.inmerdt .Handel = Epl. 15
" 10 = Handel und Versorgung = Epl, 16
" 1] = Gesundheitswesen = Epl, 19
" 12 = Sozialversiocherung = Epl. 21
" 13 = Verkehrswesen = Epl., 22
" 14 = Post— und Fernmeldewesen = Epl. 23
" 15 « Bauwesen = Epl, 24
" 16 = Volksbildung = Epl, 25
" 17 = Justiz a Epl, 26
" 18 = Hoch- und Fachachulwesen = Epl. 27
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Zeile 19 w Staatliche Kontrolle = Epl. 29
o 20 = Kultur = Epl., 3C
¥ 21 = Statistik = Epl, 31
" 22 = EKorperkultur und Sport = Epl, 35
" 23 = Verwaltung d.Staatsreserve = Epl. 38

2, Tabelle

Zeile 1 bleibt frei
" 2 = {Jesserwirtschaft = Epl, 39
" 3 = Staatliches Vertragsgericht = Epl. 40
" 4 = Kirchenfragen = Epl. 43
" 5 » Fomitee f. Arbeit u .Lohne = Epl., 44
" 6 = Oberste Staatsanwaltschaft = Epl. 46
" 7 = VVB Kohle = Epl, 70
" 8 = Energie = Epl, 71
" 9 & Berg~ und Hilttenwesen = Epl. 72
" 10 = Chemische Industrie = Epl, 73
* 11 = Schwermaschinenbau e Epl, 74
" 12 s Allgemeiner llaschinenbau = Fpl, 75
" 13 = Elektrotechnik = Epl, 76
" 14 = Iuftfahrttechnik = Epl, 77
" 15 = Textil, Bekleidung, Leder =« Epl, 78
" 16 = Holz, Papier, Polygrafie = Epl, 79
" 17 w Lebensmi telindus rie = Epl, 80
" 18 = Glas- und Keramik = Epl., 81

7. Akademiepn = 31 100, 32 1c0, 33 100, 34 100, 35 100

Zeile 1 = insgesamt
" 2 = Land- und Forstwirtschaft = Epl. 14
" 3 = Gesundbeitswesen = Epl, 19
" 4 = Akademie der Wissenschaften = Epl. 20
* 5 = Bauwesen = Epl. 24
" 6 = Kltur - Epl 30

8. Geld- und Kreditwesen = 90 111, 90 112, 90 113, 90 114,90 116

insgesenrt ,
Deutsohe Notenbank

2= = Fapitel 900
" 3 = Deutsche Investitionsbank = Kapitel 901
" 4 = Deutsche Bauernbank = Kapitel 902
" 5 = Versicherungen = Kapitel 903
" 6 = VEB-Zahlenlotto = Fapitel 904
" 7 = VEB- Sport-Toto = Epl, 35

Sind in einem oder mehreren Einzelplanen eines Bereiches keine
Lngaben vorhanden, so sind die dafiir vorgesehenen Zeilen frei-
zuhalten, '
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Die Tabelle 4 enthilt Angaben aus den Formblittern 851 und
852 sowie die Zusammenfassung dieser Positionen, Die Zeilen
80 bis 82 sind in\jedem Fall anszuﬁilien, auch wenn keine An-—
gaben in den Zeilen 70 bis 72 erscheinen,

Die Angaben flir die Tabelle. 4 sind zu entnehmen aus den

zentralgele.ilfeten Einrichtungen

der Srtlichgeleiteten Einriohtungen-
-~ Formblatt 851 -

der Gemeinden unter 2000 Einwohnern
- Formblatt 852 - ..

aufgefihrte Bereiche aufzﬁetelle‘n,"

1, Einzelbogen derx
2, Kreisergebnisse

3. .Kreisérgebnis'se

und ist fiir nachstehend

~Bexreich
1. Gesundheitswesen -

2. Sozialwesen

3. dear ,Apotheken
4, Volksbildung
5. Sport

7. Hoohgohulen

8. Fachéchu}.en- .

9. Kultur

10, dar . finanegeplante
Einrichtungen

gentralseleitet

61 110, 61 146

62 146,

41 120,
| . 43 150,
6. Theor ,Berufsausbildg,

10 110, 10 120,
10 130, 10 144,
10150

jortlichgeleitet

61 160, 61 161,
62 160,
61 190, -

70 160,
62 160,
41 160,

{43 160,

42 160

20 110,
20 130,

20 144,
20 146,

51 131,
51 134

20 120,

20 141,
20 143,

20 145,

20 150,

51 134,
53 100,

21 160,

23 160,
25 160,

51 161,

51 163,
51 166,

22 160,
24 160,
26 160,

51 163,
51 166

5]- 165’
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11, Staatsapparat 8¢ 111, 80.161
12, Akademien 31 100, 32 100, '
’ ‘ 33 100, 34 100, -
. 35 100, 36 100, ;
13. Arbeitssohutz 80 113, ' 80 163
14, Geld- u Kreditwes,90 111, 90 112, 90 160
90 113, 90 114,
50 116,

Aohtung! Die Sohliisselnummern 63 100, 70 170, 54 100,

' 90 115 und 90 190 werden in kein Bereichsergebnis
elnbegogen, ' '
Diese Bezirkseriebnisse werden fir jede Sohliissel-
nummeYy gesondert auf den Tabellen 1 -~ 9 {ibergeben,

Je Bereich naoh Eigentumsform, und ewar:
a) VE= gentralgeleiteten Einrichtungen

b) VE- ortlichgeleiteten Einrichtungen
¢) VE- inggesamt '

gzum Beispiels

Bereioh Gesundheitswesen VE- gentralgeleitet

Gesundheitswesen. VE- ortliochgeleitet(einschl .der
Gemeinden unter 2000 Einwohnern)

Gesundheitswesen VE- insgesamt

Fiir die Ubertragung in die Zeilen 70 bis 72 aus dem Form—
blatt 852 sind die angegebénen Stunden des Berichtsmenats in
Vollbesochiiftigten~Einheiten umgurechnen, Dazu werden die im Be-
richtamonat ausgewiesenen Arbeitsstunden -

im T, Berichtsquartal durch : 208

ﬂ‘ II. " n ] 208
v TIT, " " 3 208
" IV, n n 5192

dividiert.

Fiir die Fach~ und Saisonkrifte ist sinngemiB zu verfahren,
Die daduroch gewomnenen Angaben -~ Zahl der Vollbesohiftigten=
Einheiten ~ sind in die Zeilen 70 bis 72, Spalten 1 bis 4 ,
einzutragen. '

( Zahl der Vollbeschiftigten-Einheiten ist gleioch Personen,
ist gleich Stiobtag und ist gleich im Durchschnitt ).



851 C 9

Tabelle 5

- 8iehe unter 853 C

Tabelle 6
siche unter 854 C

Tabelle 7

Die Tabelle 7 enth#lt die Abschnitte Belegschaftsweohsel und
Arbeitezeitausfall und ist in einfacher Absohreibearbeit v
dem Formblatt 851 auf die Tabelle gu libertragen . '

Der Umschlagskoeffizient ist wie folgt zu berechnen:

' Ab e .
BeaCEETRIghs 1u 7 Tes Jakres X 100 = Unmsohleg

Beispiel: Auf Tabelle 7, Abschn.I, Zeile 30, Spalte 1, werden
500 Abginge gemeldet,
Auf Tabelle 4, Zeile 50, Spalte 2, werden 1500 Beschaf-
tigte_gemelde%;
Die Berechnung = 500 : 1500 = 0,33 x 100 = 33

Naoch diesem Beispiel wire auf Tabelle 7, Abschn. I,
Zeile 50, Spalte 1, die Zah]l 33 eingutragen,

.Die Tabeile 7wist~in‘ger gleiohen Form nach Bereicken und Eigen—
tumsformen,wie unter 851 C 7-8 -~ Tabelle 4 - angegeben, aufzu-
stellen, o '

~ Tabelle 8 und Tabelle 9
werden nur im IT. und IV, Berichtsquartal und in der gleichen

Weise wie fiir die Tabelle 4 angegeben aufgestellt,

Die Angabden der Vollbesoh@ftigten- Einheiten werden mit einer De-
- gimale, die Angabén iber Personen und Lohnfonds ohne Dezimale aus~
gewiesen, ' ‘ '

Sohliisselnummern: 61 170 ist im Ergebnia enthalten,
70 170 wird nicht iibergeben
63 100 wird als Besirksergebnis auf den
Tabellen 4-9 Gbergeben
54 locgwird von den Bezirken Leigz{g‘und Ber-

90 115)1in auf Formblatt 851 nao Begirken in
90 190)2facher Ausfertigung ﬁbergeben.
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IV, Abgabetermin_

1. Sohnellmeldung = Tabelle 1
19 Tage naoch Quartalsende

2. Berichtsbogen der in bestimmten Bezirken zentralerfaften

Einrichtungen, das eind Berlin 90 190, 54 100
Leipeig 90 115,

15 Tage naoh Quartalsende.

-

3. Berichtabogen der zehtra.lgeleiteten Einriohtung_en
35 Tage nach Quartalsende,

4. Bezirksergetnisse auf
Tabelle 3 25 Pege naoh Quertalsende
24 n " "

Tabelle 4 A

Tabelle 7 35 = L n g
Tabelle 8 32 »w . n "
Tabelle 9 30 © " "

Die genauen Termine sind dem graphisches Tereimplen zu entnehmen
Y, Verteiler oo T

Tabelle 1 = 3 Exemplare davon
ai Zentralstelle 1 'Exemgla.r

b) Wirtsohaftsrat 1 .
¢) Bezirksstelle 1@ v

 Tabelle 3 = 2 Exemplare

a) Zentralstelle 1 a
b) Bezirksstelle 1 n

Ta'belien4, 7, 8und 9 = 5 Exempiars

a) Zentralstelle 2 "
b) Begirksstelle 1
Plankommission 1
Dachabteilung 1

)
d

Kreisergebnisse = 2 Exemplare

8) Bezirksstelle 1 Exemplar
b, Fachabteilung 1 "

Berichtsbogen der zentralgeleiteten Binrichtungen in zweifa-
oher Ausfertigung an die Zentralstelle,
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Staatlioche Zentralver-
valtungAiiérvStatistik

fiir Statistik

sESsnsSssssne . \

----—--—.—— - ems am an o e em em e Yy o

Fiir den Versand der Formblétter, Erléuterungen und Ergebtnistabel-
len an die Bezirksstellen der Steatlichen Zentralverwaltung-fiir

'Statistik sowie fiir den Eingug der Bezirksergebnisse auf Tabellen
und dex Beriohtsunterlagen ist die Zentralstelle der Staa.tlichen

Zentralverwa.ltung fiir Statistik verantwortlich,

, AnBerdem ist die Zentralstelle fﬁ.r den Veraand der Formblétter
und Erl¥uterungen sowie den Einzug der auagefﬁllten Erhe‘bun,geun—
terlagen verantwortlioh fir:

1) Medizinieoher Dienst des Verkehrswesens 61 141

2) Gesundheitseinrichtg., die der Reg 4 JDR unterstehen6l ‘150
3) DEFA~ Studios 51 134
4) Zentr Staatsapparat (uiniateri en) nur Berlin 80 111
5) Verwaltung d Sozilalversioch ohne Berlin - 80112

nur :Eiu' den Eingug der ausgefiillten Erhebungsunterlagen von

6) FDGB-Bundesvorstand,Abt Feriendienst u Euren | % 170
7) Generalsekretariat des DRK Dresden 63 100

Die genauen Bezelchnungen der meldepfliohtigen Eimrichtungensind
aus dem Ansohriftenverzeichnis zu entnehmen. :
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1, Beriochtsbogen

Die Berichtsbogen der sentralgeleiteten Einriochtungen, die
durch die Zentralstelle befragt werden, sind in der glei-
ohen Weise zu priifen wie fiir die Kreisstellen unter 851

B 2-4 angegeben,

Die Berichtsbogen der zentralgeleiteten Einriohtﬁngen, die
durch bestimmte Bezirke befragt werden, sind der Zentral-
stelle sorgfédltig und suverléssig liberpriift zu iibergedben.
Das entbindet die Zentralstelle jedoch niocht; entspreohend
ihrer Verantwortung Kontrollen iiber die Richtigkeit und Voll-
stindigkeit der Beriohtsunterlagen vorzunehmen. Diese Priifung
ist entsprechend den Hinweisen zu den Berichtsbogen, wie un-
ter 851 B 2-5 angegeben, varzunehmen,

2, Schnellmeldung ~ Tabelle 1

-Fiir die Priifung der Tabelle 1 sind die unter 851 B 7 -~ 8
gegebenen Hinweise zu beachten, '

3, Bezirksergebnisse

Die Tabellen sind auf ihre Vollstéindigkeit sowie sachliche
und rechnerische Riohtigkeit gzu priifen,
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1IL. Aufbereitung

Die Aufberéitung in der Zentralstelle erfolgt auf Ergebnistabel-
len. Die jeweiligen Angaben der eingelnen Tabellen sind aus

den Berichtsbogen der zentralgeleiteten Einrichtungen

- Formblatt 85f -

den Begirksergebnissen auf den Tabellen
zu entnehmen,

Tabelle 1
Wie bereits unter 851 C 3 ble 9 hingewiesen, wird die Tabelle 1
von den PBezirken nach

VE~ ortlichgeleiteten Einmrichtungen und
VE- gentralgeleiteten Einriohtungen

aufgestellt fibergeben.

Aus den Berichtsbogen der gzentralgeleiteten Einrichtungen sowie
aus den auf Tabelle 1 ibermittelten Becirksergebnissen sind in
der Zentralstelle folgende Zrgebnisse aufzustellen:

1, Insgesamt

2. VE-~ inSgesamt'

3. VE- zentralgeleitet

4, VE-~ 5riliohgeleitet

5. Parteien und Massenorganisationen (63 1 oo, 70 1 70)
6. Genossenaschaften. (aus Formblatt 853, Zeile 20)

Tabelle 2

Die Tabelle 2 wird aus-den Ergebnissen der Tabelle 1 aufgestellt,
und zwar fiir jeden Bereich, das ist:

1., Gesundheitswesen

2, Sogialwesen :
3. dar.: finanzgeplante Apotheken
4, Volkabildung, Jugend

5. Sport .

6, theor. Berufsausbildung

7 . Boochschulen -

8., Faochsohulen
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9. Kultur
1. darunter: finsnzgeplante Einrichtungen
11, Staatsapparat
12, .Akademien
13, Sonstige Einrichtungen (eus dem Formblatt 853)
14, darunter: materielle Breiche
15. darunter: nichtmaterislle Bereiche
16, Arbeitsschutsz
17. Geld- und Kréditwesen
.18, Dienstleistungen (aus dem Formbl att 854)

Achtung! In Qiesen Ergebnissen sind die Angaben der zentralbe-
fragten Einrichtungen enthal ten. Die Schliissel nummern
70 1 70, 63 1 00 werden im Bereich des Gesunéhe its-
wesens.untgr der Eigentumsform "Partelen und Macsenor-
ganisationen"erfalt,

Tabelle 3 -

Die Tabelle 3 wird zu B®zirksergebnissen zusammengestellt von den
Bezirken iibergeben. Es handelt sich dabei mur um zentralgeleitete
'Einrichtungen. Siehe hierzu auch 3ie Hinweise unter 851 C 3.

Pie von der Zentralstelle befragten zentralgeleiteten Einrichtunge:
52 1 0o, 54 1 00, 90 1 15, 90 1 90 sind einzuarbeiten. Die Schliise:
nummern 63 1 0o und 70 1 70 werden mit Tabelle 3 nicht ausgewiesen

Tgbelle 4, 7, 8 und 9

Diese Tahel len werden von den B®zirksstellen als Bezirksergebnisce
je Bereich und je Eigentumsform iibergeben und siné in der gleichen
Weise, einschl, der zentralbefragten Einrichtungen, zu Insgesamt-

Ergebnissen zusammenzustsllen.

Hierzu sind die Hinweise unter 851 C 7 - 9 zu beachten.
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v, Abgabetemine :

an ous m W oo

Folgende Beriohteunterla.gé_xx werden aufgestellt und den gentra-
len staatliohen Organen Ubergeben:

1. Schnellmeldung = Tabelle 1
25 Tage nach Quartalsende

2. Tabelle 3 - -40 Tage nach Quartalsende
4] 4 30 w0 ’ "
" '5 L sQ ® " R
" ‘6 30 W W "
] 1 : 40 " n n
n 8 37 n ]
] 9 45 n " n

3. Beriohtsbogen der zentralgeleiteten Einrichtungeh
-40 Tage nach Qua:ctal’aende '

4, Bezirksergelmisse dex nrtlichgeleiteten Einrichtungen
- 40 Tage nacsh Quartalsende
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1. IDR-Brgebnis Schnellmeldung = Tabelle 2 erhalten

a)‘

B

£

fiir alle Bereiohs:

Staatliobe Plankommission, Abt, Arbeitskrédfte
Ministerium fiir Finanzen, Abt. II
Ministerium fiir Finanzen, Abt, Stellenpléne
Abt. V, Ref, Arbeitskrdfte

n V¥, Ref, Methodik

" Aufbereitung

fiir die Bereiche:

Gesundheits~ und Sozialwesen
Volksbildung, Jugend

Sport ,

Theor . Berufsausbildung
Hoohschulen

Fachschulen

Fultur, Rundfunk, Verlage

Akademien, )

die Staatliche Plankommission, Abt Kultur,Volksbildung,
Gesundheits~ und Sozialwesen

fiir den Be:eich:

Geld— und Kreditwesen einschl, Versicherungen

die Staatliche Plankommission,Abt. Koordinierung der
- Finangen und Preise

fiir den Bereich:
Dienstleistungens
die Steatliche Plankommission, Abt . Bezirke

fiir den Bereioch:
Gesundheits— und Sozialwesen einsohl, Apotheken
das Ministerium f ,Gesundheits- u.Sozialwesen,Abt Statistik

fitr die Bereiche:

Volksbildung, Jugend

Sport :

Theoretische Berufsausbildung

das Ministerium fiir Volksbildung, Abt, Statistik
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£) fitr die Bereiohe:

Hochs chulqn

Fachschulen

das Staatssekretariat f.d Hooch—~ u, Fachschulweser,
Abt, Statistik

g) fir den Bereich:

Kul tur
das Ministerium flir Kultur, Abt. Statistik

2. Das DDR— Ergebtnis der Tabellen 3 bis 9 erhalten

a)

filr alle Bereiche:

Staatliche Plankommission, Abt Arheitslcré.fte

Steatliche Plankommission, Abt Perspektivplamng

2K der SED, Abt Planung u Fina.nzen,Sektor Ar'beite&kggo—

Minigterium der Fina.nzen, Abt, IT
Ministerium der Finanzen, Abt, Stellenpléne
Eomm ,fiir Arbeit u Ldhne,Abt Planung u Statistik

Tustitut fir Arbeitsdkonomik, Dresden A 1, Reisstr., 2

¥DGB-Bundesvorstand, Abt,Lohne u, Arbeitsrecht
FDGB-Bundesvorstand, 'Biiro Otto Lehrmann,

Abt, I im Hause

Abt, V' im Hause

. Abt, Aufbereitung

b)

ﬂﬁ: dis Bereioche: -

Gesundheits~ und Sozialwesen

Volksbildung, Jugend, Sport

Theoretisdhe Berufsausbildung

Hoohsohulen, Fachschulen

Kultur, Rundfunk, Verlage

Akademien -

Sonstige Einrichtungen NB

Staatliche Plankommission, Abt. Kultur, Volksbildung,
Gesundheits— und Sogialwesen

fiir den Bereioh:

Geld- und Kreditwesen einschl, Versicherungen

'Staatliche Plankommission, Abt.Koordinierung 4 .Finanzen

und Preiae



d) fir

e) fiir

£) fir

g) fur
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den Bereich:

Gesundheits—~ und Sozialwesen,
Ministerium fiir Gesundheitswesen, Abt, Statistik,

die Bexreiche:
Volksbildung, Jugend,

‘Sport,

Theoret., Berufsausbildung,
Ministeriup fiir Volksbildung, Abt, Statlstik

die Bereiohe:
Hochsochulen, -
Fachschulen, -

Staatssekretariat f£f.d, Hoch- und.Fachsohulwesen,
Abt, Statistik,

den Bereioch:
Kultur, Rundfunk, Verlage,

Ministerium filir Kultur, Abt, Statistik,

3 Berichtsbogen der zentralgeleiteten Einrichtungen sowie die
2 Exemplare der Bezirksergebnisse erhalten

a) fir

b) fiir

die Bereiohe:

Gesundheits~ und Sozialwesen,

Volksbildung, Jugend,

Sport,

Theoret, Berufsausblldung,

Hochschulen,

Fachschulen, g

Eultur, Rundfunk, Verlage,

Aksdemien,

die Staatliche Plankommission, Abt, Kultur, Volksbil-
dung, Gesundheits- u, Sozialwesen

den Bereich:

Geld- und Kreditwesen,

d1e Staatliche Plankommission, Abt. Koordinierung der
Finanzon u, Preise
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In der Zentralstelle, Abt, Aufbereitung, verbleiben fol-
gende Berichtsunterlagen:

a) Je 1 Exemplar der Sbhnellmeldung, Tabelle 2

b) Je 1 Tabelle 1 bis 9 | ‘
0) Jel Berichtsbogen der zentralgeleiteten Einrichtungen
d) je 1 Bezirksergebnis der ortlichgeleiteten Einrichtungen.

Voa den Berichtsbogen der zentralgeleiteten Einrichtungen,
die durch die Zentralstelle befragt werden, ist das 3. hier
vorliegende Exemplar an die gustindige Bezirksstelle fiir
die Einschitzung der regionalen Belange.zu {fbergeben.






Regierung der

Deutschen Demokratischen Republik E fl 5 u f erun g en zum
Staatliche Zentralverwaltung
fiir Statistik Formblatt 851

beim Ministerrat

Erlauterungen
zur Berichterstattung iiber die Arbeitskrafte

in den Einrichtungen des staatlichen Kultur-, Gesundheits- -
und Sozialwesens,

fiir die gesundheitlichen und sozialen Einrichtungen
des FDGB und DRK,

des Staatsapparates und dessen Einrichtungen im ABS,
des Geld- und Kreditwesens sowie der Versicherungen
im Jahre 1961

auper Gemeinden unter 2000 Einwohnern
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Vorbemerkungen

Die vierteljahrliche Arbeitskrafteberichterstattung dient der Abrechnung des
Arbeitskrafteplanes und enthilt aufierdem analytische Kennziffern, die fiir die
Arbeitskraftebilanzierung und -lenkung sowie fiir die Analysierung der Aus-
nutzung der Arbeitszeit und der Entwicklung der Durchschnittslohne von
wesentlicher Bedeutung sind. Aufierdem bildet sie die Grundlage fir die Plan-
ausarbeitung des kommenden Jahres.

Auf Grund verschiedener gesetzlicher Bestimmungen, insbesondere der An-
ordnung iber die methodischen Grundsitze fiir die Planung der Volkswirt-
schaft der Deutschen Demokratischen Republik vom 1. Juli 1260 (GBl. Sonder-
druck 277 b) war es notwendig, einige Verdnderungen in der Berichterstattung
vorzunehmen.

Dazu gehdren:

1. Entsprechend der im Jahre 1961 anzuwendenden Planmethodik werden
die Arbeitskrifte nicht mehr getrennt nach Voll- und Teilbeschéftigten,
sondern insgesamt nach Arbeitern und Angestellten geplant und dem-
entsprechend auch abgerechnet.

Um jedoch eine klare Beziehung zu den Teilbeschiftigten zu haben,
werden diese in einer Darunterposition erfaft.

2. In bezug auf den Ausweis der Beschiftigten mit abgeschlossener Hoch-
und Fachschulausbildung werden folgende Veranderungen getroffen:

a) Entsprechend der im Jahre 1961 anzuwendenden Planmethodik werden
die Beschiftigten mit abgeschlossener Hoch- und Fachschulausbildung
auBler der Stichtagszahl als Durchschnittszahlen ausgewiesen.

b) In einem besonderen Abschnitt wird die staatliche Aufgabe und deren
Erfiillung iiber neueinzustellende Hoch- und Fachschulabsolventen ab-
gerechnet.

3. Die Berechnung der Durchschnittsléhne erfolgte bisher auch zum Zwecke
der Verdffentlichung auf Grund der Planmethodik. Danach wird der
Lohnfonds der Einrichtung durch die Durchschnittszahl der arbeitsrechtlich
zur Einrichtung gehdrenden Beschaftigten dividiert. Auffierdem werden in
der Deutschen Demokratischen Republik an die Beschéiftigten erhebliche
Betrdge aus Mitteln auBerhalb des Lohnfonds gezahlt. Um das Lohnniveau
in der DDR mit dem in Westdeutschland vergleichen zu konnen, ist also
folgendes notwendig:

a) Die nicht aus dem Lohnfonds gezahlten Betrdge werden auch fiir die:
Berichterstattung 1961 in einem gesonderten Abschnitt ausgewiesen.
Fir einige Kennziffern sind die Angaben fiir das Fachpersonal bzw.
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Verwaltungspersonal zu ermitteln, um auch fiir diese Beschaftigten-
~ gruppe fir den Vergleich geeignete Durchschnittszahlen ermitteln zu
kdnnen.

b) Zu den sonstigen gezahlten Betrdgen gehdren die Krankengeld-
zuschiisse, die in den materiellen Bereichen bzw. in den finanzgeplanten
Einrichtungen der nichtmateriellen Bereiche aufierhalb des Lohnfonds
gezahlt werden. Demgegeniiber sind jedoch in den bruttogeplanten
Einrichtungen der Nichtmateriellen Bereiche die Lohnausgleiche Be-
standteil des Lohnfonds.

Es ergibt sich demzufolge die Notwendigkeit, diese Lohnausgleiche ge-
sondert auszuweisen, '

) Besondere Bedeutung fiir die Ermittlung mit der westdeutschen Sta-
tistik vergleichbarer Beschiftigtenangaben hat der Arbeitszeitausfall,
dem keine entsprechenden Betrage im Lohnfonds gegentberstehen.
Um diese Vergleichbarkeit auch in der Beschiftigtengruppe vornehmen
zu konnen, sind die erwahnten Ausfallstunden fiir das Fachpersonal
bzw. Verwaltungspersonal zu ermitteln.

Einige Angaben iber die Zu- bzw. Abgéinge der Beschaftigten, die bisher
im Abschnitt Belegschaftswechsel nachzuweisen waren, werden nicht mehr
erfragt.

Die Untergliederung des Fachpersonals in die speziellen Beschaftigten-
gruppen wird in einem gesonderten Abschnitt vorgenommen.

Allgemeine Hinweise

Gesetzliche Grundlagen:

Die Abrechnung des Volkswirtschaftsplanes — Plahteil Arbeitskrafte und
Lohn - erfolgt auf der Grundiage nachstehender Verordnungen sowie An-

ordnungen der Staatlichen Plankommission:

1. Anordnung iber die methodischen Grundsatze fir die Planung der Volks-
wirtschaft der Deutschen Demokratischen Republik vom 4. Juli 1959
(GBI. Sonderdruck 277 a) und vom 1. Juli 1960 (GBI Sonderdruck 277 b).

2. Verordnung iber die Organisation der Planung der Volkswirtschaft vom
13. Februar 1958 (GBL 1958, Teil I, Nr. 13).

3. Verordnung tber das Berichtswesen vom 2. Oktober 1958 (GBL 1958,
Teil I, Nr. 63).

4. Beschluf iber das Statut der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik
vom 16. 10. 1958 (GBl. 1958, Teil I, Nr. 64).

Verstofie

Die in den Richtlinien festgelegten Bestimmungen sind von allen melde-
pflichtigen Einrichtungen einzuhalten. Verstofie gegen diese Bestimmungen
werden nach § 5 der VO vom 2. Oklober 1958 tber das Berichtswesen
(GBL. 1958, Teil I, Nr. 63) geahndet.

4
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Weisungsbefugnis:

Die Erteilung von Anweisungen iiber die Abrechnung des Arbeitskrifteplanes
kann nur mit Zustimmung der Dienststellen der Staatlichen Zentralverwaltung
fir Statistik erfolgen. Anweisungen anderer Dienststellen, die ohne Zustim-
mung der Staatlichen Zentralverwaltung fir Statistik erfolgen, sind ungiiltig
und nicht zu befolgen. In solchen Fallen sind die Dienststellen der Staatlichen
Zentralverwaltung fir Statistik in Kenntnis zu setzen.

Wer ist meldepflichtig?

Simtliche Einrichtungen des Staatlichen Kultur-, Gesundheits- und Sozial-

~ wesens, die gesundheitlichen und sozialen Einrichtungen des FDGB und DRK,
alle Einrichtungen des Staatsapparates (AB 8), des Geld- und Kreditwesens
sowie die Versicherungen (einschl. Sport-Toto).

Meldepflichtig ist stets die Einheit, die von den tbergeordneten staatlichen
Verwaltungsorganen einen Arbeitskrafteplan erhalten hat.

Die Gemieinden unter 2000 Einwohnern melden auf Formblatt 852.

Abgabe der Meldungen:

Die Abgabe der Meldungen durch die Einrichtungen hat zu dem von der Kreis-
stelle der Staatlichen Zentralverwaltung fir Statistik angegebenen Termin zu

erfolgen,

Anzahl und Verteiler der Formblatter:

Folgende Anzahl an Formblattern ist von der Einrichtung auszufiillen und an
die nachstehend genannten Stellen zu ibergeben:

auszufiillende davon fir
Eigentumsform Exemplare Ein- Stat. Kreis- | iibergeord.
Insgesamt richtung stelle Dienstst.

Zentralgeleitete

Einrichtungen 5 1 3 1
" Ortlichgeleitete

Einrichtungen 4 1 2 1
Einrichtungen des

FDGB und DRK 5 1 39 1

1) Die fiir die statistische Kreisstelle vorgesehenen Exemplare sind der Sta-
tistischen Bezirksstelle zu tibergeben.

Wer erteilt Auskunft in Zweifelsfillen?

Auskiinfte in Zweifelsfillen erteilt die zustdndige Kreisstelle der Staatlichen
Zentralverwaltung fiir Statistik. Anfragen koénnen auch direkt an die Staatliche
Zentralverwaltung fiir Statistik, Abt. Bevdlkerung/Nichtmaterieller Bereich,
Berlin C 2, Klosterstrafe 80/82, gerichtet werden.



Abschnitt I: Allgemeine Angaben

Name der Einrichtung:

Um die genaue Anschrift der Einrichtung wird gebeten. Ferner ist bei der
Angabe der Ortsklasse ,.Nichtzutreffendes” zu streichen.

Bezirk, Kreis:

Auch um die Angaben des Bezirkes und des Kreises, in dem die Einrichtung
ihren Sitz hat, wird gebeten. Sie sind notwendig fir den technischen Arbeits-
ablauf bei der Aufbereitung der Angaben.

Zahlnummer:

Hier ist die der Einrichtung von der Kreisstelle der Staatlichen Zentralver-
waltung fiir Statistik mitgeteilte Zdhlnummer einzutragen. Liegt sie nicht
vor, bleibt das Feld offen.

Schliisselnummer der Einrichtung:

Aus dem als Anlage beigefiigten ,Schlisselverzeichnis” ist die Schliissel-
nummer und Bezeichnung anzugeben, unter der die Einrichtung zur Abrech-
nung des Arbeitskréfteplanes erfafit wird.

Einzelplan:
Es ist der Einzelplan lt. Einheitskontenrahmen des Staatshaushaltes anzugeben,
aus dem die Einrichtung finanziert wird, das sind z. B. .
Einzelplan = Epl. 19 Gesundheitswesen
Epl. 25 Volksbildung
Epl. 30 Kultur
Epl. 08 Finanzen

Haushaltskapitel:

In dieser Zeile sind alle Haushaltskapitel anzugeben, die von der Einrichtung
in die Abrechnung einbezogen wurden. Dabei ist darauf zu achten, daf nur
die Haushaltskapitel abgerechnet werden, die im Verzeichnis der Schliissel-
nummern angegeben sind.

Kostentrager:
Bei der Angabe des Kostentrdgers ist ,Nichtzutreffendes” zu streichen.



Abschnitt IT: Belegschaftswechsel

In diesem Abschnitt sind die Voll- und Teilbeschiftigten (ohne Lehrlinge) aus-
zuweisen, die in einem arbeitsrechtlichen Verhaltnis zur Einrichtung stehen,
unabhingig von ihrer Anwesenheit in der Einrichtung. Aufier den Insgesamt-
zahlen (ohne Lehrlinge) werden in diesem Abschnitt das Fach- bzw. Ver-
waltungspersonal gesondert ausgewiesen.

Die Angaben iiber die Zu- und Abginge be-ichen sich auf den Zeitraum
vom ersten bis einschl, letzten Tag des Berichtsquartals. In den Fallen, in
denen Beschaftigte mit Ablauf des Berichtsquartals, z. B. am 31. 3., aus der

_. Einrichtung ausscheiden, stehen diese ungeachtet dessen am letzten Tag des
Berichtsquartales noch in einem arbeitsrechtlichen Verhiltnis zur Einrichtung.
Sie sind dementsprechend in den Angaben iber Beschiftigte am Ende des Be-
richtsquartals aufzufithren und erst im folgenden Berichtsquartal als Abgange
auszuweisen. Die Beschiftigten, die am 1. Tag des Quartals eine Arbeit in
einer Einrichtung aufnehmen, sind in diesem Berichtsquartal als Zugdnge zu
melden,

Beispiel:
Zehn Beschiftigte kiindigen zum 31. Miérz den Arbeitsvertrag. Diese
Beschaftigten scheiden mit Ablauf des Monats Mirz aus der Einrichtung
aus, gehdren aber am 31. Marz selbst noch zur Einrichtung, da das
arbeitsrechtliche Verhiltnis am 31. Marz noch besteht, gleichgiiltig ob
gekiindigt oder nicht.

In der Meldung fir das I Berichtsquartal sind diese zehn Beschaftigten
am Ende des Berichtsquartals und in der Meldung fir das II. Berichts-
quartal unter Abgdnge zu erfassen. Stellt die Einrichtung am 1. April zehn
neue Beschiftigte ein, dann sind diese in der Meldung fir das II. Berichts-
quartal als Zugidnge auszuweisen.

Arbeitskrifte, die von anderen Einrichtungen zeitweilig zur Verfiigung ge-
stellt werden und mit denen kein Arbeitsvertrag abgeschlossen ist, sind nicht
als ,,Zuginge” zu bericksichtigen. Dementsprechend sind die Arbeitskrafte, die
.voriibergehend in anderen Einrichtungen bzw. Betrieben arbeiten und mit
_ denen das arbeitsrechtliche Verhéltnis nicht geldst wird, auch nicht als ,,Abgange”
auszuweisen.

Studenten und Oberschiller, die in den Semesterferien in der Einrichtung
arbeiten, sind ebenfalls weder unter ,Zugdnge” noch unter ,,Abgange” zu er-
fassen.

Diese Regelung ist notwendig, weil die geforderten Angaben anderenfalls fir
die Arbeitskriftebilanzierung und -lenkung an Bedeutung verlieren wirden.

Zeile 10: Stand am Ende des vorangegangenen Berichtsquartals

Es sind die Zahlen aus der jeweils vorangegangenen Meldung,
gleicher Abschnitt, Zeile 40, Spalten 1 und 2, sowie die Spalten 3
bzw. 4 zu tbertragen.



Zeile 20:

Zeile 30:

Zeile 40:

-~

Fir die Berichterstattung im I. Quartal 1961 sind die Angaben wie
folgt zu entnehmen:

Formblatt 851 1960 . Formblatt 853 1960
Abschnitt IX, Abschnitt VI
Zeile 4, Spalten 1-3 Zeile 4, Spalten 1-3

Zugiange insgesamt

Diese Zeile ist in den Spalten 1 und 2 die Summe der Spalten 6
bis 9, Zeile 50 bzw. 51.

Abginge insgesamt

Diese Zeile ist in den Spalten 1 und 2 die Summe der Spalten 11
bis 15, Zeile 50 bzw. 51.

Stand am Ende des Berichtsquartals

Es sind alle Beschaftigten am Ende des Berichtsquartals zu erfassen,
die arbeitsrechtlich zur Einrichtung gehdren. Fiir die Arbeitskrafte-
bilanzierung ergibt sich folgende Rechnung:

Stand am Ende des vorangegangenen Berichtsquartals Zeile 10
und Zuginge insgesamt -+ Zeile 20
abziiglich Abginge insgesamt _ .J. Zeile 30
Ist Stand am Ende des Berichtsquartals ' = Zeile 40

Bei den Zeilen 41 und 42 handelt es sich um Darunterpositionen der Zeile 40.

Zeile 41:

Zeile 42:
Zeile 50:

Zeile 51:

Beschiftigte im Rentenalter

Hier sind die Voll- und Teilbeschiftigten auszuweisen, die im
Rentenalter stehen. Das sind Mainner, die am 31. 12. 1960 das
65. Lebensjahr und Frauen, die das 60. Lebensjahr vollendet bzw.
{iberschritten haben, -

Schwerbeschidigte mit amtlichem Ausweis

Voll- und Teilbeschaftigte

Hier sind die unter Zuginge insgesamt (Zeile 20, Spalte 1) und
unter Abginge insgesamt (Zeile 30, Spalte 1) ausgewiesenen Be-
schaftigten nach

a) Quellen des Zugangs und

b) Ursachen des Abgangs

auszuweisen,

Darunter Teilbeschiftigte
Hier sind die unter Zuginge insgesamt (Zeile 20, Spalte 2) und

unter Abginge insgesamt (Zeile 30, Spalte 2) ausgewiesenen Teil-
beschaftigten nach



a) Quellen des Zugangs und
b) Ursachen des Abgangs
auszuweisen.

Spalte 1: Voll- und teilbeschiftigte Arbeiter und Angestellte insgesamt

Hier sind samtliche Voll- und Teilbeschiftigten zu erfassen, die an
dem gegebenen Stichtag in einem arbeitsrechtlichen Verhaltnis zur
Einrichtung stehen, wahrend in

Spalte 2: Darunter Teilbeschiftigte

auszuweisen sind.

Die Definition tiber Voll- und Teilbeschiftigte ist auf Seite 13 ersichtlich.
Es ist darauf zu achten, daf die Spalten der Zeile 40 mit den gleichartig
schraffierten Feldern im Abschnitt III dbereinstimmen.

Spalte 3: Fachpersonal

Als Darunterposition von Spalte 1 wird hier das Fachpersonal aus-
gewiesen.

Spalte 4: Verwaltungspersonal

Als Darunterposition von Spalte 1 wird hier das Verwaltungs-
personal ausgewiesen.

Eine Definition {iber die Zuordnung zu Fach- bzw. Verwaltungspersonal ist
auf Seite 23 unter Beschaftigtengruppen ersichtlich.

Achtung!

Die Spalten 3 und 4 werden von einer Einrichtung nicht gleich-
zeitig ausgewiesen.

Einrichtungen, die Fachpersonal beschéftigten, also diese auch im
Abschnitt III, Zeile 10, ausweisen, fiillen nur die Spalte 3 aus, unab-
hingig davon, ob in ihrer Einrichtung aufierdem Verwaltungs-
personal vorhanden ist oder nicht.

Einrichtungen, die kein Fachpersonal beschéftigten, also im Ab-
schnitt III, Zeile 10, keine Angaben ausweisen, fiillen nur die
Spalte 4 aus. Das trifft vor allem far Einrichtungen des Staats-
apparates und des Geld- und Kreditwesens zu.

Es ist gleichzeitig darauf zu achten, daf die~Spalten 3 bzw. 4, der Zeile 40
mit den gleichartig schraffierten Feldern im Abschnitt III {bereinstimmen
miissen.

Quellen des Zugangs

Spalte 6: Beendigung der Lehrausbildung

Hier sind die Zuginge auf Grund der Aufldsung des Lehrverhalt-
nisses bzw. Beendigung der Berufsausbildung zu ermitteln ohne
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Spalte 7:

Spalte 8:

Spalte 9:

10

Berlicksichtigung der bestandenen oder nicht bestandenen Lehr-
abschlufjpriifung. Dazu gehdren die
a) in Lehrstitten der eigenen Einrichtung,

b) in vertraglichen Lehrstitten anderer Einrichtungen bzw.
Betriebe und

¢) in sonstigen Betrieben und Einrichtungen (z. B. im Hand-
werk)

ausgebildeten Arbeitskrafte.

Aus der nichtarbeitenden Bevdlkerung

Bei diesen Zugingen handelt es sich z. B. um folgende Personen:

a) Schulentlassene aus den allgemeinbildenden und erwei-
terten polytechnischen Oberschulen ohne Berufsausbildungs-
vertrag,

b) Hausfrauen,
c) Arbeitsuchende, die in der Abteilung Arbeit bei den Réten
der Kreise registriert waren,

d) Arbeitskrifte, die nicht unmittelbar nach Beendigung ihres
bisherigen Arbeitsverhiltnisses ein neues eingegangen sind,

e) Arbeitskrifte, die aus gesundheitlichen Griinden voriber-
gehend aus dem Arbeitsprozeff ausgeschieden waren.

In jedem Fall muff es sich hierbei um Personen handeln, die im
vergangenen Berichtsquartal in keinem Arbeitsrechtsverhéiltnis
gestanden haben.

Ubrige Zuginge
Das sind:
" a) Zugange aus Hoch- und Fachschulen,

b) aus Einrichtungen bzw. Betrieben anderer Wirtschafts-
zweige, anderer Wirtschaftsbereiche,

c) ehemalige Angehérige der Volkspolizei, Volksarmee,

d) Riickkehrer und. andere zuziehende Personen aus West-
deutschland, Westberlin und dem Ausland,

e) Haftentlassene sowie

f) bisher selbstdndig Tatige

Uberginge zur Teilbeschiftigung

Hier ist der Zugang von lt. Arbeitsvertrag verkiirzt arbeitenden
Beschiftigten aus den Reihen der bisher in der gleichen Einrich-
tung 1t. Arbeitsvertrag voll arbeitenden Beschiftigten auszuweisen.
Es ist also die Zahl der Beschiftigten anzugeben, die auf Grund
einer Anderung des Arbeitsvertrages nicht mehr voll, sondern
weniger als die Normalarbeitszeit arbeiten. (Siehe hierzu auch Er-
liuterungen zu Spalte 15.)



Ursachen des Abgangs

Spalte 11:

Spalte 12:

Spalte 13:

Spalte 14:

Natiirliche Abgange
Hierzu gehoren:
a) Tod,

b) Ausscheiden von Arbeitskraften, die das rentenfihige Alter
erreicht bzw. iiberschritten haben,

c) Invaliditat.

Beschiftigte, die aus gesundheitlichen Griinden nur voriibergehend
aus dem Arbeitsprozef; ausscheiden und ihr Arbeitsverhéltnis 16sen,
sind unter den ,.Abgingen in die nichtarbeitende Bevdlkerung” zu
erfassen.

Gesellschaftlich notwendige Abginge
a) Aufnahme des Studiums bzw. einer Berufsausbildung,
b) Abginge zur Volksarmee, Volkspolizei,
c) Abginge infolge geplanter Versetzung bzw. Umsetzungen

der Arbeitskrifte in andere Betriebe bzw. Einrichtungen
und gesellschaftliche Organisationen.

Bei der Ermittlung der Angaben zu b) und c) ist besonders darauf
zu achten, daf es sich nur um Arbeitskrafte handeln kann, die aus
der Einrichtung ausscheiden und ihr Arbeitsverhiltnis 18sen.
Unter a) wird die Anzahl der Arbeitskrifte ausgewiesen, die zur
ABF, zu Hoch- und Fachschulen usw. delegiert werden. Teilnehmer
an Lehrgingen, Kursen, Schulen u. &., bei denen das Arbeitsver-
hiltnis bestehen bleibt, werden in dieser Spalte nicht berick-
sichtigt. :

In die nichtarbeitende Bevolkerung

Hierunter zihlen die Beschiftigten, die aus dem Arbeitsprozef
ausscheiden und voraussichtlich im bevorstehenden Berichtsquartal
nicht berufstitig sein werden. Das sind z. B. Frauen, die infolge
Heirat oder Kinder ihren Arbeitsplatz aufgeben oder Arbeitskriéfte,
die aus gesundheitlichen Griinden aus dem Arbeitsprozefs aus-
scheiden und ihr Arbeitsverhdltnis 1sen. '

Ubrige Abgange

Als iibrige Abginge sind die Fluktuation von Arbeitskraften auszu-
weisen, das heifit, hier sind solche Arbeitskrafte anzufihren, die
unmittelbar nach Beendigung des Arbeitsverhdltnisses ein neues
eingehen, also nur die Arbeitsstelle wechseln.

Auferdem sind hier Arbeitskrafte zu melden, die das Gebiet der
Deutschen Demokratischen Republik verlassen und ins Ausland
bzw. nach Westdeutschland oder Westberlin ziehen, in Haft ge-
nommene Personen usw., also die Abginge, die in den Spalten 11
bis 13 nicht ausgewiesen werden kdnnen.
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Spalte 15: Uberginge zur Vollbeschiftigung

Hier sind die Abgdnge von 1t. Arbeitsvertrag verkiirzt arbeitenden
Beschaftigten durch Ubergang zu vollarbeitenden Beschiftigten in
der gleichen Einrichtung auszuweisen. Es ist also die Zahl der Be-
schaftigten anzugeben, die auf Grund einer Anderung des Arbeits-
vertrages nicht mehr verkiirzt (weniger als die Normalarbeitszeit),
sondern die volle Normalarbeitszeit arbeiten.

Beispiel:
Eine Einrichtung hatte am 31. Marz 100 lt. Arbeitsvertrag ver-

kiirzt arbeitende Beschaftigte. Im II. Berichtsquartal ergeben
sich folgende Anderungen:

a) Acht Hausfrauen aus der nichtarbeitenden Bevélkerung
werden zur Aufnahme einer stundenweisen Beschiftigung
gewonnen,

b) zwei bisher in der Einrichtung voll arbeitende Beschiftigte
gingen nach Anderung des Arbeitsvertrages zur halbtags-
oder tageweisen Beschaftigung tber,

c) von den am 31. 3. lt. Arbeitsvertrag verkiirzt arbeitenden
Beschéftigten in der gleichen Einrichtung gingen drei zur
Vollbeschaftigung tber, wéahrend

d) eine Beschiftigte ihr Arbeitsverhiltnis 13ste.

Fir die Bilanz ergibt sich folgende Rechnung:

Zeile 10 Spalte 2 = 100 Zeile 51 Spalte 5 = 10
Zeile 20 Spalte 2 = 10 Zeile 51 Spalte 7 = 8
Zeile 30 Spalte 2 = 4 Zeile 51 Spalte 9 = 2
Zeile 40 Spalte 2 = 106 Zeile 51 Spalte 10 = 4
Zeile 51 Spalte 13 = 1
Zeile 51 Spalte 15 = 3

Abschnitt III: Anzahl der Arbeiter und Angestellten, deren
Bruttolohnsummen und Durchschnittslohne

In diesem Abschnitt sind sidmtliche Arbeitskrafte und ihre Bruttolohnsummen
zu erfassen, die in einer Einrichtung auf der Grundlage des Arbeitsvertrages
beschiftigt sind und von ihr entlohnt werden, unabhingig davon, ob der
Bruttolohn Bestandteil der Ausgaben des Haushaltes (Flaushaltssachkonto 500
bis 502) ist oder ob er sich aus Einnahmen Dritter, Zuschiissen aus dem
Pramienfonds, Einnahmen aus eigenwirtschaftlichen Betriebsteilen und anderen
Finanzierungsquellen zusammensetzt. Dazu gehdren auch Arbeitskrafte, die
in Einrichtungen der Betriebe der volkscigenen Wirtschaft arbeiten, jedoch
nicht 4ber den Finanzplan des vclkseigenen Betriebes, sondern {iber den Haus-
haltsplan der zentralen oder Ortlichen Staatsorgane entlohnt werden.
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Nicht zu erfassen sind Beschiftigte und deren Vergiitung, die aus dem Haus-
haltssachkonto 509 und 520 finanziert werden, z. B. Honorare, ehrenamtliche
Tatigkeit usw., sowie Beschiftigte, die Abschlufivergiitungen, Erfolgsbeteili-
gungen und Provisionen erhalten. Das sind Aufiendienstangestellte, Inspektoren
und Vertreter der Versicherungen, Spargeldabholer, Agenturverwalter und
sonstige nebenberuflich Beschiftigte ohne reguldren Arbeitsvertrag sowie Aus-
werter der staatlichen Lotterien.

Vollbeschiftigter

isl, wer bei einer Einrichtung die fiir die jeweilige Tatigkeit gesetzlich fest-
gelegte bzw. im Betriebskollektivvertrag vereinbarte Arbeitszeit oder Pflicht-
stundenzah]l voll arbeitet bzw. nach den giltigen Stellenplanprinzipien
mindestens eine volle Planstelle besetzt. Der Ausgangspunkt fir die Unter-
scheidung nach Voll- und Teilbeschiftigung ist in jedem Falle der Umfang
der Arbeitszeit bzw. der Umfang der Planstelle des Beschaftigten, die er It.
Arbeitsvertrag bei der meldepflichtigen Einrichtung einnimmt.

Fir .die Zuordnung der Lehrer als Voll- oder Teilbeschaftigter gilt z. B.
folgendes:

Ein Lehrer mit 26 und mehr Wochenstunden wird als vollbeschaftigter Lehrer
ausgewiesen. Er wird auch dann noch als Vollbeschéftigter ausgewiesen, wenn
er durch festgelegte Abminderungsstunden weniger als 26, z. B. nur 16 Wochen-
stunden arbeitet.

Hauptamtliche Lehrer mii 12 Wochenstunden ohne Abminderungsstunden sind
Teilbeschiftigte und werden als solche ausgewiesen.

Teilbeschiiftigter

ist, wer bei einer Einrichtung It. Arbeitsvertrag verkiirzt arbeitet, d. h. deren
wochentliche Arbeitszeit auf Grund des abgeschlossenen Arbeitsvertrages
weniger als die gesetzlich festgelegte, bzw. im Betriebskollektivvertrag ver-
einbarte Normalarbeitszeit beschiftigt ist, unabhingig davon, wie sich die
arbeitsvertraglich festgelegte Arbeitszeit auf die einzelnen Tage in der Woche
verteilt, ob diese Beschiftigten z. B. an drei Tagen in der Woche voll und an
den anderen drei Tagen nicht oder jeden Tag in der Woche verkiirzt arbeiten.
Dabei gibt es Beschiftigte, die in zwei oder auch mehreren Einrichtungen je-
weils als Teilbeschaftigter tatig sind.

Entsprechend der Methodik sind diese Teilbeschiftigten in jeder Einrichtung
als eine Person (Kopfzahl) auszuweisen. Fir die Arbeitskréftebilanzierung
wiirde dies zu falschen Schluffolgerungen fiithren, aus diesem Grund werden
in einer besonderen Spalte diese doppelt Beschiftigten ausgewiesen.

Nicht als Teilbeschiftigte auszuweisen sind solche Beschiftigte, die lt. gesetz-
licher Schutzbestimmungen verkiirzt arbeiten.

(Siehe hierzu die Erlduterungen zu Abschnitt VIL)

Personen (Kopfzahl)

Es ist die Anzahl der in der Einrichtung tatigen Beschaftigten in der vollen
Personenzahl (also Kopfe) auszuweisen, unabhangig, ob sie voll- oder nur
teilbeschiftigt oder auferdem noch in einer anderen Einrichtung tatig sind.
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Voriibergehend abwesende Arbeitskrifte, z. B. infolge Krankheit (auch wenn
sie kein Krankengeldzuschufj bzw. Lohnausgleich mehr erhalten), Urlaub, Teil-
nahme an Schulungen und Lehrgédngen (sofern noch Lohn gezahlt wird) usw.,
sind mitzuzahlen.

Aushilfskrifte fiir Teilnehmer an Schulungen, fiir erkrankte und solche Arbeits-
krifte, die z. Zt. ihren Schwangerschafts- bzw. Wochenurlaub erhalten, missen
gleichfalls mitgezdhlt und bei der Einstellung als Zuginge, beim Ausscheiden
als Abginge nachgewiesen werden (siehe hierzu auch Erlauterungen zu Ab-
schnitt II).

Achtung! Aushilfskrafte sind jedoch nicht gleichzusetzen mit Saisonkraften.

Vollbeschiftigten-Einheiten

Fiir die Ermittlung dieser Angaben ist in erster Linie von der besetzten
vollen bzw. Teilplanstelie auszugehen und in den Fallen, wo der Beschafti-
gung keine Planstelle zugrunde liegt, von der Arbeitsstundenzahl. Das be-
deutet, daf die 1t. Arbeitsvertrag verkiirzt arbeitenden Beschaftigten auf Voll-
beschaftigten-Einheiten umzurechnen sind. Ein Vollbeschéftigter bildet in
der Regel eine = 1,0 Einheit. '

Nicht umgerechnet werden diirfen dic Beschaftigten, die auf Grund gesetzlicher
Bestimmungen verkiirzt arbeiten.

Achtung! Gilt besonders fiir die Einrichtungen des staatlichen Gesundheits-
und Sozialwesens.

Die im staatlichen Gesundheits- und Sozialwesen titigen Arzte, Zahnarzte und
Apotheker schliefen iberwiegend zusatzliche Arbeitsvertrage gleichfalls im
staatlichen Gesundheits- und Sozialwesen ab. Diese zusatzlichen Vertrage
werden mit Z 1, Z 2 oder Z 3 bezeichnet und haushaltseitig gesondert ab-
gerechnet. (Haushaltssachkonto 500/1.)

Entgegen der bisher {iblichen Abrechnungsart weisen Wwir auf folgende
Anderung hin:

Die zusitzliche Tatigkeit eines Arztes, Zahnarztes oder Apothekers ist nicht
gleichzusetzen mit einer Teilbeschiftigung. Aus diesem Grunde werden die
Angaben tber die susitzliche Tatigkeit auch nicht in die Kennziffer uber
Beschiftigte in Personen (Kopfzahl) einbezogen, sondern nur mit Voll-
beschiftigten-Einheiten ausgewiesen.

Wir bitten, die nachstehend aufgefithrten Beispiele zu beachten.

1. Beispiel:

Ein Arzt, Zahnarzt oder Apotheker besetzt in einer meldepflichtigen Ein-
richtung eine volle P lanstelle und hat dariberhinaus cinen

susdtzlichen Arbeitsvertrag mit der gleichen melde-

pflichtigen Einrichtung abgeschlossen.
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Abschnitt III

Fiir die Eintragungen in den Spalten 1 bis 3 gilt diese Arbeitskraft als
ein =— 1 Beschaftigter. Falsch wéire es, diesen Beschiftigten einmal als
einen Vollbeschiftigten und zum anderen als einen Teilbeschaftigten aus-
., zuweisen.

In den Spalten 5 bis 7 wird diese Arbeitskraft mit ihrer zusatzlichen
Tatigkeit auf Vollbeschiftigten-Einheiten umgerechnet. Legen wir in
unserem Beispiel fiir die zusétzliche Tatigkeit 0,2 Einheiten zugrunde, SO
wiren 1,2 Vollbeschaftigten-Einheiten auszuweisen. In den Spalten 8 bis 10,
also iiber Teilbeschiftigte, wird k eine Eintragung vorgenommen.

'In den Spalten 12 und 13 wird die Bruttolohnsumme fiir die volle Plan-
stelle plus der Entlohnung fiir die zucitzliche Tatigkeit ausgewiesen.

Abschnitt VIII

Die Eintragungen fiir die Zeile 10 bei Arzten, dic Zeile 20 bei Zahnarzten
und die Zeile 30 bei Apothekern erfolgt in der gleichen Weise wie fir
Abschnitt III angegeben. Aufierdem wird in diesem Abschnitt in Zeile 11
bei Arzten und Zeile 21 bei Zahnédrzten die zusitzliche Tatigkeit ausge-
wiesen. Nach dem hier angcfiihrten Beispiel wéren 0,2 Einheiten in die
Spalten 4 und 5 einzutragen.

Die Ermittlung der Durchschnittszahlen ist entsprechend der Erlauterung
zu diesen Spalten vorzunehmen.

. Beispiel:

Ein Arzt, Zahnarzt oder Apotheker besetzt in einer meldepflichtigen Ein-
richtung eine volle Planstelle und hat dariiber hinaus einen zu-
sitzlichen Arbeitsvertrag mit einer anderen melde-
pflichtigen Einrichtung abgeschlossen.

a) Die meldepflichtige Einrichtung, in der der Beschiftigte die volle Plan-
stelle einnimmt, hat folgende Eintragungen vorzunehmen:
Abschnitt III
Fiir die Eintragungen in den Spalten 1 bis 3 gilt diese Arbeitskraft als
ein == 1 Beschaftigter.

In den Spalten 5 bis 7 wird diese Arbeitskraft ohne die zusétzliche
Tatigkeit, also nur 1,0 Vollbeschiftigten-Einheiten ausgewiesen.

In den Spalten 8 bis 10 erfolgt keine Eintragung.

In den Spalten 12 und 13 wird die Bruttolohnsumme nur fir die volle
Planstelle ausgewiesen. :

Abschnitt VIII

Die Eintragungen fiir die Zeile 10 bei Arzten, die Zeile 20 bei Zahn-
srzten und die Zeile 30 bei Apothekern erfolgt in der gleichen Weise
wie fiir Abschnitt III angegeben. Eintragungen in Zeile 11 bzw. 21
werden von dieser meldepflichtigen Einrichtung nicht vorgencmmen.
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b) Die meldepflichtige Einrichtung, mit der also nur der zusatzliche Ver- .
trag abgeschlossen wurde, hat folgende Eintragungen vorzunehmen:

Abschnitt III

In den Spalten 1 bis 3 wird kein Beschiftigter, also keine Person
(Kopfzahl) ausgewiesen, da diese Arbeitskraft weder als Voll- noch als
Teilbeschaftigter in der meldepflichtigen Einrichtung tatig ist.

In den Spalten 5 bis 7 wird diese Arbeitskraft jedoch mit den ent-
sprechenden Vollbeschiftigten-Einheiten, z. B. 0,2 Einheiten ausge-
wiesen.

In den Spalten 8 bis 10 erfolgt wiederum keine Eintragung, da es
sich bei der zusatzlichen Tatigkeit nicht um eine Teilbeschaftigung
handelt.

In den Spalten 12 und 13 ist dementsprechend nur die Entlohnung fiir
die zusitzliche Tatigkeit auszuweisen.

Abschnitt VIII

Die Eintragungen fiir die Zeile 10 bei Arzten, die Zeile 20 bei Zahn-
arzten und die Zeile 30 bei Apothekern erfolgt in der gleichen Weise
wie fiir Abschnitt III angegeben. Aufierdem wird in diesem Abschnitt
in Zeile 11 bei Arzten und in Zeile 21 bei Zahnirzten die zusatzliche
Tatigkeit ausgewiesen. Nach dem hier angefiihrten Beispiel wéren
0,2 Einheiten, also die gleiche Zahl wie in den Zeilen 10 bzw. 20 aus-
zuweisen,

Die Ermittlung der Durchschnittszahlen ist entsprechend den Erliute-
rungen zu diesen Spalten vorzunchmen.

Es kann also vorkommen, daf eine Einrichtung des staatlichen Gesundheits-
und Sozialwesens keine Personenzahl (Kopfe) als Arzt, Zahnarzt oder Apo-
theker, jedoch Vollbeschiftigten-Einheiten aufweist.

Dabei ist zu beachten, daf die Planauflage, die in Spalte 4 auszuweisen ist,
die zusitzlichen Téatigkeiten enthalten muS§.

Diese Regelung ist notwendig, um einmal die Anzahl der Arzte in Personen
nicht unreal darzustellen und zum anderen der Methodik der Planung zu
entsprechen.

Die im staatlichen Gesundheits- und Sozialwesen titigen Arzte, Zahnarzte
und Apotheker nehmen in der Regel in irgendeiner Einrichtung mindestens
eine volle Planstelle ein. Es kann jedoch trotzdem vorkommen, dafi ein Arzt,
Zahnarzt oder Apotheker als Teilbeschiftigter (im Gegensatz zur zusatzlichen
Tatigkeit) titig ist. Eine Teilbeschaftigung ist nur dann gegeben, wenn ein
Arzt, Zahnarzt oder Apotheker z. B. aus alters-, Krankheits- oder familiaren
Griinden nicht mehr voll titig, sondern nur teilbeschéftigt ist.

Eine Teilbeschiftigung liegt abzr dann nicht mehr vor, wenn ein Arzt, Zahn-
arzt oder Apotheker in irgendeiner Einrichtung eine volle Planstelle, also
bereits 1,0 Vollbeschiftigten-Einheiten tédtig ist, und dariiber hinaus noch
einen zusitzlichen Arbeitsvertrag Ubernommen hat. Dabei kann es vor-
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kommen, daf der zusatzliche Vertrag auf der Grundlage einer viertel oder
fiinftel Plonstelle abgeschlossen wird.

Es kann demzufolge auch nicht vorkommen, daff ein Arzt, Zahnarzt oder
Apotheker in einer Einrichtung des staatlichen Gesundheits- und Sozialwesens
eine Teilplanstelle besetzt und dariiber hinaus noch eine eigene Praxis hat.
Das kann deshalb nicht sein, weil die eigene Praxis die Vollbeschéaftigten-
Einheit darstellt. Demgegeniiber wird jedoch das folgende Beispiel auftreten:

3. Beispiel:

Ein Arzt, Zahnarzt oder Apotheker {ibernimmt in einer Einrichtung des
staatlichen Gesundheits- und Sozialwesens eine zusatz liche Tatig-
keit und hat dariiber hinaus noch eine eigene Praxis.

AbschnittIII

In den Spalten 1 bis 3 wird kein Beschiftigter, also keine Person (Kopf-
zahl) ausgewiesen, da diese Arbeitskraft weder als Voll- noch als Teil-
beschiftigter in der meldepflichtigen Einrichtung tatig ist.

In den Spalten 5 bis 7 wird diese Arbeitskraft jedoch mit den ent-
sprechenden Vollbeschiftigten-Einheiten, z. B. 0,2 Einheiten ausgewiesen.

In den Spalten 8 bis 10 erfolgt wiederum keine Eintragung, da der zusatz-
liche Vertrag keine Teilbeschiftigung ist.

In Spalten 12 und 13 ist jedoch die Entlohnung fiir die zusétzliche Tatig-
keit auszuweisen.

Abschnitt VIII

Die Eintragungen fiir die Zeile 10 bei Arzten, Zeile 20 bei Zahnarzten und
die Zeile 30 bei Apothekern erfolgt in der gleichen Weise wie fiir Ab-
schnitt III angegeben. Aufierdem wird in diesem Abschnitt in Zeile 11
bei Arzten und in Zeile 21 bei Zahnéirzten die zusitzliche Téatigkeit aus-
gewiesen. Nach dem hier angefiithrten Beispiel wéren 0,2 Vollbeschaftigten-
Einheiten, also die gleiche Zahl wie in den Zeilen 10 bzw. 20, auszuweisen.
Die Ermittlung der Durchschnittszahlen ist entsprechend der Erlduterung
zu diesen Spalten vorzunehmen.

Es darf weiterhin nicht vorkommen, daf§ ein Arzt, Zahnarzt oder Apotheker
nur mit einer zusatzlichen Tétigkeit ausgewiesen wird, ohne daf er
irgendwo eine Vollbeschiftigung nachweist. Das kann deshalb nicht sein,
weil es dann keine zusitzliche Taligkeit mehr ist, sondern eine Teil-
beschiftigung. Demgegentiber wird jedoch das folgende Beispiel auftreten:

4. Beispiel:

Ein Arzt, Zahnarzt oder Apotheker ubernimmt auf Grund seines Alters
(oder aus familidren Grinden, z. B. eine Arztin wegen der eigenen Kinder
usw.) nur eine Teilplanstelle.
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AbschnittlIII

Fiir die Eintragungen in den Spalten 1 bis 3 gilt diese Arbeitskraft als
ein = 1 Beschéftigter.

In den Spalten 5 bis 7 wird diese Arbeitskraft auf Vollbeschéftigten-Ein-
heiten umgerechnet, z. B. 0,5 Einheiten.

In den Spalten 8 bis 10 wird diese Arbeitskraft als Teilbeschiftigter sowie
umgerechnet auf Vollbeschiftigten-Einheiten ausgewiesen.

In den Spalten 12 und 13 wird die Bruttolohnsumme fiir die Teilplan-
stelle ausgewiesen.

Abschnitt VIII

Die Eintragungen fiir die Zeile 10 bei Arzten, die Zeile 20 bei Zahnarzten
und die Zeile 30 bei Apothekern erfolgt in der gleichen Weise wie fir
Abschnitt III angegeben, Eine Eintragung in Zeile 11 bzw. 21 erfolgt
nicht.

Achtung! Der Rat des Kreises, Abteilung Gesundheitswesen, gilt als eine

meldepflichtige Einrichtung. Das ist besonders bei der Einschitzung
der zusatzlichen Tatigkeiten bei Unterbefragungen zu beachten.

Eine Ausnahme bilden lediglich die sich selbst verwaltenden Kranken-
hiuser, Polikliniken usw., also die Einrichtungen, die eine eigene
Haushaltsabrechnung vornehmen.

In den iibrigen Bereichen diirfte es kaum zutreffen, daf ein Beschiftigter mehr
als eine Planstelle einnimmt, bzw. mehr als 1,0 Einheit darstellt.

Spalte 1: Ist am Ende des Berichtsquartals

Hier sind alle am Ende des Berichtsquartals in der meldepflichtigen
Einrichtung titigen Voll- und Teilbeschiftigten auszuweisen, die
gleichzeitig im Abschnitt II — Belegschaftswechsel — Zeile 40 ent-
halten sind.

Es ist darauf zu achten, daf die gleichartig schraffierten Felder
mit denen des Abschnittes II iibereinstimmen miissen. Nicht zu
erfassen sind die Beschiftigten, die in der meldepflichtigen Ein-
richtung nur eine zusatzliche Tatigkeit, das ist Z 1, Z 2 und Z 3,
austiben,

Spalte 2: Im Durchschnitt des Berichtsquartals

18

Die Durchschnittszahl der Voll- und Teilbeschaftigten ist auf Grund
einer tiglichen listenmifigen Anschreibung zu ermitteln. Die Be-
schiftigtenzahlen an den einzelnen Tagen sind zu addieren und
durch die Anzahl der in diese Addition einbezogenen Arbeitstage
des Berichtsquartals zu dividieren. Nur dort, wo fiir die Beschaf-
tigtengruppen keine taglichen Listen gefithrt werden, ist der
Durchschnitt wie folgt zu errechnen:
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z. B. im I. Berichtsquartal

15. 1. = -4 Voll- und Teilbeschaftigte

1. 2. = 5 Voll- und Teilbeschiftigte
15. 2. = 6 Voll- und Teilbeschiftigte

1. 3. — 4 Voll- und Teilbeschaftigte
15. 3. = 5 Voll- und Teilbeschaftigte
31. 3. =— 6 Voll- und Teilbeschaftigte

—=30:6=5
— 5 Voll- und Teilbeschaftigte im Durchschnitt des Berichts-

quartals.

Nach diesem Beispiel ware in Spalte 2 die Zahl 5 einzutragen.

Spalte 3: Im Durchschnitt seit Jahresbeginn

Die Durchschnittszahl der Voll- und Teilbeschiftigten seit Jahres-
beginn wird wie folgt errechnet:

Im I. Berichtsquartal miissen die Angaben in der Spalte 3 mit den
Angaben der Spalte 2 dbereinstimmen.

Im IL Berichtsquartal z. B. wird folgende Berechnung vorge-
nommen:

I. Berichtsquartal Spalte 2 = 18
I1I. Berichtsquartal Spalte 2 24
= 42 : 2 = 21
— 21 Voll- und Teilbeschéftigte im Durchschnitt seit Jahresbeginn.

I

Nach diesem Beispiel ware in Spalte 3 die Zahl 21 einzutragen.

Spalte 4: Plan am Ende des Jahres 1961

Hier ist die vom Rat des Kreises, Rat der Gemeinde, bzw. dem
zentralen Fachorgan ibergebene giiltige staatliche Aufgabe einzu-
tragen. Dabei ist folgendes zu beachten:

Die Staatsplanpositionen werden aufgestellt fir

a) Arbeiter und Angestellte insgesamt
davon: Fachpersonal,
Verwaltungs- und Ubriges Personal,
Beschiftigte in sich selbst finanzierenden Einrichtungen.

b) Arbeiter und Angestellte insgesamt
davon: Verwaltungspersonal,
Ubriges Personal,
Beschiftigte in sich selbst finanzierenden Einrichtungen.
Also in Einrichtungen, die Fachpersonal planen, wird die Planzahl

des Verwaltungs- und Ubriges Personal in einer Summe ausge-
wiesen, wihrend in Einrichtungen, die kein Fachpersonal planen,
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Spalte 5:

Spalte 6:

Spalte 7:

20

die Planzahl nach Verwaltungspersonal und Ubriges Personal ge-
trennt ausgewiesen wird. Die Planzahlen zu a) ,,Verwaltungs- und
Ubriges Personal” werden demnach im Abschnitt III, Zeile 20, aus-
gewiesen.

Ist am Ende des Berichtsquartals

Zur Berechnung folgendes Beispiel:

Am 30. Juni beschiftigt die meldepflichtige Einrichtung 6 Voll-
und Teilbeschaftigte, und zwar:

1 Vollbeschiftigter == 48 Arbeitsstunden
1 Vollbeschaftigter 48 Arbeitsstunden ,
1 Teilbeschaftigter 42 Arbeitsstunden ..
1 Teilbeschaftigter 36 Arbeitsstunden
1, Teilbeschiftigter 30 Arbeitsstunden
1 Teilbeschaftigter 24 Arbeitsstunden

Il

= 228 : 48 = 4,7
= 4,7 Vollbeschiftigten-Einheiten.

Nach diesem Beispiel wire in Spalte 5 die Zahl 4,7 einzutragen.

Fir die Berechnung der wochentlichen Arbeitszeit eines Voll-
beschaftigten wurden 48 Stunden zugrunde gelegt. Bei anderen
gesetzlich festgelegten Arbeitszeiten je Woche, wie z. B. bei Lehrern,
ist die Berechnung nach der jeweils giiltigen Arbeitsstundenzahl
der Vollbeschiftigten vorzunehmen.

Im Durchschnitt des Berichtsquartals

Zur Berechnung folgendes Beispiel:

15. 1. = 6 Personen.= 3,0 Einheiten bzw. 624 Stunden

1. 2. = 10 Personen — 4,0 Einheiten bzw. 832 Stunden ~

15. 2. = 10 Personen = 4,0 Einheiten bzw. 832 Stunden -~

1. 3. = 8 Personen = 3,5 Einheiten bzw. 728 Stunden ;
15. 3. = 6 Personen = 3,0 Einheiten bzw. 624 Stunden !
31. 3. = 8 Personen = 3,5 Einheiten bzw. 728 Stunden '

= 21,0:6 = 3,5 = 4368 :1248 =35
= 3,5 Vollbeschiftigten-Einheiten.

Nach diesem Beispiel waére in Spalte 6 die Zahl 3,5 einzutragen.

Im Durchschnitt seit Jahresbeginn

Im I. Berichtsquartal entspricht die Spalte 7 vollkommen der
Spalte 6.



Im III. Berichtsquartal z. B. ist folgende Berechnung vorzunehmen:

1. Berichtsquartal Spalte 6 = 7,4

II. Berichtsquartal Spalte 6 = 8,2

III. Berichtsquartal Spalte 6 = 6.6
= 222:3=174

= 7,4 Vollbeschiftigten-Einheiten.

Nach diesem Beispiel wire in Spalte 7 die Zahl 7.4 einzutragen.

Darunter Teilbeschaftigte

Die Angaben in den Spalten 8 bis 10 beziehen sich nur auf die Teilbeschaf-
tigten und sind demzufolge Darunlerpositionen

aus Spalte 1 fiir die Spalten 8 und 9
aus Spalte 5 fiir die Spalte 10

Erliauterungen zu dem Begriff | Teilbeschaftigter” siehe Seite 13.

Spalte 8: Ist am Ende des Berichtsquartals

Hier sind alle am Ende des Berichtsquartals in der Einrichtung
tatigen Teilbeschéaftigten auszuweisen. Dabei ist nicht entscheidend,
ob von einem Teilbeschiftigten noch weitere Tatigkeiten auBerhalb
dieser Einrichtung ausgeiibt werden.

Spalte 9: Darunter die, die noch in anderen Einrichtungen tatig sind

Hier sind als Darunterposition von Spalte 8 diejenigen Teilbeschaf-
tigten auszuweisen, die aufer der Teilbeschiftigung in der melde-
pflichtigen Einrichtung noch eine Teilbeschiftigung in einer anderen
meldepflichtigen Einrichtung ausiiben.

Spalte 10: Vollbeschaftigten-Einheiten am Ende des Berichtsquartals

Die Teilbeschiftigten werden, wie fiir die Spalte 5 angegeben, in
Vollbeschiftigten-Einheiten umgerechnet.

Bruttolohnsummen der Voll- und Teilbeschaftigten

Als Bruttolohnsummen sind alle an die Voll- und Teilbeschiftigten gezahlten
Léhne und Gehilter ohne Abzug von Steuern und Sozialversicherungsanteilen
auszuweisen.

Zur Bruttolohnsumme gehdren:
a) Grundlohn (einschl. Mehrleistungsldhne und -prémien)
Hilfslohn,

Zuschlage,

Zusatzlohn einschl. Sonderzuschlagen fiir Betriebe in der Sperrzone,
produktionsunabhangige Pramien lt. gesetzlicher Bestimmungen, z. B.
fiir langjdhrige Betriebszugehdrigkeit (Treuepramien).
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b) Bei Voll- und Teilbeschaftigten, die aus dem Haushalt finanziert werden,
alle Ausgaben die haushalisseitig auf den Haushaltssachkonten 500
bis 502 geplant werden. Hierzu gehéren im Unterschied zu den finanz-
geplanten Einrichtungen und Betrieben die Lohnausgleiche in Krankheits-
féllen sowie Lohne und Gehilter fiir Beschiftigte, die Arbeiten des Planes
Forschung und Technik durchfiihren.

c) PBei Voll- und Teilbeschiftigten in sich selbst finanzierenden Einrichtungen
der Haushaltsorganisationen gelten sinngemify die gleichen Lohnbestand-
teile wie unter a) und b) angefiihrt. '

d) Lehrlingsentgelte (bei Haushaltsorganisationen, Haushaltssachkonto 504)
sind nicht Bestandteil der Bruttolohnsumme, sie werden gesondert unter
der Bezeichnung , Aufijerdem Lehrlinge” ausgewiesen.

Nicht zur Bruttolohnsumme gehdren:

a) Krankengeldzuschiisse in den finanzgeplanten Einrichtungen und Be-
trieben.

b) Pramien aus dem Betriebsprdmienfonds, Pramien fiir Materialeinsparung,
Entschidigung fiir die Benutzung eigener Werkzeuge, Fahr- und Wege-
gelder, Trennungsentschiddigungen, Tage- und Ubernachtungsgelder, Aus-
16sungen, Umzugskosten, Wohn- und Mietbeihilfen, Lohn- und Sonder-
zuschldge, Kinder- und Ehegattenzuschldge, Weihnachtszuwendungen.

c) Bei den aus dem Haushalt finanzierten Einrichtungen sind dies die unter
folgenden Sachkonten gebuchten Betrige:
503 Weihnachtszuwendungen,
504 Lehrlingsentgelte,
507 Zuschlage fir Lohne,
509 Honorare,
520 Entschddigungen fir ehrenamtliche Tatigkeit,
521 Auslagenerstattungen fir Mitglieder der Volksvertretungen,

530-535 Pramien, Trennungsentschidigungen, Reisekosten, Aufwands-
entschddigungen usw.,

510 Sozialversicherungsanteile.’

d) Lehrlingsentgelte (Sachkonto 504), sie werden gesondert unter ,,Aufierdem
Lehrlinge” ausgewiesen.

Die in der Haushaltsabteilung bzw. -stelle vorzunehmenden Buchungen tiber
den Bruttclohn sind aufier der Gliederung nach den Haushaltssachkonten 500
bis 502 (entsprechend der Ordnung der Planung des Staatshaushaltes) zweck-
méifig weiter untergliedert nach Beschéaftiglengruppen vorzunehmen.

Spalte 11: Plan fiir das Jahr 1961

Hier ist die 1t. Plan festgelegte Bruttolohnsumme fiir das Jahr 1961
auszuweisen. Dabei sind die zur Spalte 4 gegebenen Bemerkungen
zu beachten.
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Spalte 12:

Spalte 13:

Spalte 14:

Spalte 15:

Beschiftig

Ist im Berichtsquartal

In dieser Spalte sind die an die Voll- und Teilbeschiftigten im
Berichtsquartal gezahlten Bruttolohnsummen und in

Ist seit Jahresbeginn
auszuweisen.

Darunter Lohnausgleiche

Diese Spalte ist nur von den aus dem Haushalt finanzierten Ein-
richtungen auszufiillen. :
Es sind hier als Lohnausgleich die an die Voll- und Teilbeschaftigten
gezahlten Betrdge nachzuweisen, die im Gegenteil zu den finanz-
geplanten Einrichtungen Bestandteil der Bruttolohnsumme sind.

Lohnausgleiche sind die Betrdge, die bis zu einer Zeit von
6 Wochen (bei Betriebsunfillen, Tbc usw. auch langer) als Ausgleich
zwischen dem Krankengeld und den 909, der Bruttolohnsumme
von der Einrichtung gezahlt, aber nicht mit der SVK verrechnet
werden. Der Lohnausgleich ist Bestandteil der Bruttolohnsumme.

Nicht auszuweisen ist das direkte Krankengeld, Wochengeld, Sterbe-
geld usw., also die Betrdge, die mit der SVK verrechnet werden.

Id

Durchschnittslohne

Der Durchschnittslohn je Kopf der einzelnen Beschiftigten ergibt
sich aus folgender Division:

Spalte 12 : Spalte 7 = Spalte 15.
Die Durchschnittslohne diirfen nicht addiert werden, sie sind daher
auch fiir die Zeilen 10, 20, 30, 40, 50 und 60 durch entsprechende
Division neu zu errechnen. :

tengruppe

In den Zeilen 10, 20, 30 und 40 werden die in der Einrichtung tatigen Voli-

und Teilb

eschiftigten (Arbeiter und Angestellte) nach den einzelnen Beschaf-

tigtengruppen getrennt ausgewiesen.

Zeile 10:

Zeile 20:

Zeile 30:

Fachpersonal

das sind alle die Beschiftigten, die aus dem Haushaltssachkonto 500
entlohnt werden.

Verwaltungspersonal

das sind alle die Beschiftigten, die aus dem Haushaltssachkonto 501
entlohnt werden,

Ubriges Personal

das sind alle die Beschiftigten, die aus dem Haushaltssachkonto 502
entlohnt werden.
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Zeile 40:

Beschiftigte in sich selbst finanzierenden Einrichtungen
das sind Beschéftigte, die z. B. in den Haushaltsorganisationen, in

Betriebskiichen, Erholungsheimen usw. titig sind.

Zeile 50:

Arbeiler und Angestellte insgesamt

Diese Zeile ist die Summe der Zeilen 10, 20, 30 und 40, jedoch ohne
Spalte 15.

Als weitere Darunterpositionen der Zeile 50 werden angewiesen:

Zeile 51:

Zeile 52:
Zeile: 53:

Zeile 60:

Saisonkriéfte,

das sind Voll- und Teilbeschaftigte mit einem befristeten Arbeits-
rechtsverhéltnis von hdchstens 6 bzw. 7 Monaten. Sie werden in der
Regel zur Uberwindung von Arbeitsspitzen eingestellt und kénnen
bereits geplant werden.

Z. B. in Erntekinderkrippen, Erntekindergirten usw.
Hochschulkrifte

Fachschulkrifte

Es sind die Beschéaftigten zu erfassen, die ein abgeschlossenes Hoch-
bzw. Fachschulstudium nachweisen kdnnen. Beschiftigte, die sowohl
ein abgeschlossenes Hoch- als auch ein abgeschlossenes Fachschul-
studium aufweisen, sind nur unter Hochschulkrifte zu erfassen.
Beschéaftigte, die zwar Tatigkeiten ausiiben, die ein abgeschlossenes
Studium erfordern, aber kein abgeschlossenes Studium besitzen, sind
nicht in die Angaben einzubeziehen. Beschiftigte, die mehrere Hoch-
bzw. Fachschulstudien abgeschlossen haben, sind nur einmal zu
erfassen. Teilbeschiftigte sind nur dann in die Angaben einzube-
ziehen, wenn sie ausschliefilich in der meldepflichtigen Einrichtung
tatig sind,

Grundlagen fur die Angaben in diesen Zeilen bilden die Kartei-
karten A fir Krifte mit abgeschlossenem Hochschulstudium und B
fir die Krafte mit abgeschlossenem Fachschulstudium, die in der
Einrichtung zu fiihren sind.

Aufierdem Lehrlinge

Lehrlinge sind Arbeitskrifte, mit denen ein Lehrvertrag fiir Aus-
bildungsberufe abgeschlossen wurde.

Abschnitt IV: Neueinstellung von Hoch- und Fachschulabsolventen

Dieser Abschnitt ist in allen Berichtsquartalen, und zwar jeweils in der Fort-
schreibung seit Jahresbeginn auszufiillen. Die Angaben erfolgen fir die Hoch-
und Fachschulkrifte insgesamt und aufierdem als Darunterposition nur fiir die
Hochschulkrafte, :
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In die Angaben werden alle Voll- und Teilbeschiftigten einbezogen, die seit
Jahresbeginn 1961 eingestellt wurden, im Jahre 1961 ihr Examen im Direkt-
studium abgelegt haben und erstmalig nach Beendigung des Studiums in ein
Arbeitsrechtsverhéltnis treten. Dabei ist es gleichgiiltig, ob die Beschiftigten
bei Abgabe der Meldung noch in der Einrichtung titig sind oder nicht.

Teilbeschaftigte Hoch- und Fachschulabsolventen sind nur dann in die Meldung
einzubeziehen, wenn sie ausschlieflich in der meldepflichtigen Einrichtung
tatig sind.

Zur Einstellung dieser Absolventen ist die Einrichtung durch die ihr erteilte
staatliche Aufgabe verpflichtet.

Staatliche Aufgabe fiir das Jahr 1961

Es ist die bestétigte staatliche Aufgabe fiir die Zahl der im Jahre 1961
vorzunehmenden Neueinstellungen von Beschiftigten mit abge-
schlossener Hoch- bzw. Fachschulausbildung einzutragen.

Ist seit Jahresbeginn

Hier dirfen also die Absolventen, die nach ihrem Studium bereits
in einer anderen Einrichtung bzw. Betrieb gearbeitet haben, nicht
ausgewiesen werden.

Staatliche Aufgabe fiir den Lohnfonds 1961

Es ist die staatliche Aufgabe fiir den Lohnfonds, die im Jahre 1961
neueingestellten Hoch- und Fachschulabsolventen einzutragen.

Ist seit Jahresbeginn

Hier ist der Lohnfonds fir die in der Einrichtung titigen, im
Jahre 1961 neueingestellten Hoch- und Fachschulabsolventen nach-
zuweisen,

Abschnitt V: Weibliche Beschiftigte

In diesem Abschnitt sind sidmtliche weiblichen Arbeitskrifte anzuweisen, die
in einem arbeitsrechtlichen Verhéltnis zur Einrichtung stehen und die bereits
Bestandteil der Abschnitte II und III sind. Fir die Eintragungen in diesen
Zeilen und Spalten gelten die gleichen Erlduterungen, wie sie bereits im Ab-
schnitt III unter der entsprechenden Bezeichnung aufgefithrt sind.

Abschnitt VI: Sonstige gezahlte Betridge

Dieser Abschnitt ist in allen Berichtsquartalen, und zwar jeweils in der Fort-
schreibung seit Jahresbeginn auszufiillen. Die Angaben erfolgen fiir die Voll-
und Teilbeschaftigten insgesamt und sind auBerdem noch fir das Fach- bzw.
fir das Verwaltungspersonal auszuweisen.
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Achtung!

Zeile 10:

Zeile 20:
Zeile 30:

Zeile 40:

Zeile 50:

Die Spalten 2 und 3 werden von eciner Einrichtung nicht gleich-
zeitig ausgewiesen. Einrichtungen, die Fachpersonal beschaftigten,
also diese auch im Abschnitt III, Zeile 10, ausweisen, fiillen nur die
Spalte 2 aus, unabhdngig davon, ob in ihrer Einrichtung aufierdem
Verwaltungspersonal vorhanden ist oder nicht.

Einrichtungen, die kein Fachpersonal beschiftigten, also im Ab-
schnitt III, Zeile 10, keine Angaben ausweisen, fillen nur die
Spalte 3 aus. Das trifft vor allem in Einrichtungen des Staatsappa-
rates und des Geld- und Kreditwesens zu.

Krankengeldzuschtisse

Diese Zeile wird jedoch nur von finanzgeplanten Einrichtungen bzw.
Betrieben ausgefillt, da dort im Gegenteil zu den im Haushalt
geplanten Einrichtungen die Krankengeldzuschiisse nicht Bestand-
teil des Bruttolohnes sind.

Lohnzuschlage

Sonderzuschlage

Es sind die Lohn- und Sonderzuschlige auszuweisen, die im Zu-
sammenhang mit der Abschaffung der letzten Reste der Lebensmittel-
rationierung erlassen wurden und im GBl. 1958, Teil I, Seite 417
und 425 ausfihrlich festgelegt wurden.

Pramien

Es sind samtliche an die Voll- und Teilbeschaftigten gezahlten
Priamien auszuweisen. Hierbei handelt es sich um Pridmien aus dem
Betriebspramienfonds, Pramien fiir Materialeinsparung auf Grund
der Fihrung von persdnlichen Konten, Betriebspriiferpramien,
Quartalspramien usw. Bei Haushaltsorganisationen sind dies die Be-
trage, die unter dem Haushaltssachkonto 530 und 531 gebucht

‘werden.

Achtung! Nicht an die Voll- und Teilbeschiftigten gezahlte, jedoch
im Pramienfonds gebuchte Betrdge wie z. B.

Mittel fiir Gemeinschaftsfeiern,
Zuschiisse an Betriebssportgemeinschaften,
Zuschiisse zur Verbilligung des Werkkichenessens usw.,

einmalige Unterstiitzungen

sind hier nicht auszuweisen.

Scziale Zuwendungen

Dazu gchoren:
Aufwandsentschiadigungen  (Sachkonto 532)
Weihnachtszuwendungen (Sachkonto 503)



Wohn- und Mietbeihilfen,

ferner Urlaubs- und Kurzuschiisse soweit diese nicht aus gewerk-
schaftlichen Mitteln stammen,

gczahlte einmalige Unterstitzungen.

Bei Haushaltsorganisationen werden diese Betrage unter dem
Sachkonto 530 und 531 gebucht.

Zeile 60: Staatliche Kinderzuschlige

Zeile 70: Ehegattenzuschlige

Abschnitt VII: Arbeitszeitausfall

Dieser Abschnitt ist in allen Berichtsquartalen, jedoch nicht in der Fort-
schreibung auszufiillen. Die Angaben beziehen sich auf alle in der Einrichtung
titigen Voll- und Teilbeschaftigten (ohne Lehrlinge), sie sind personen-
gebunden zu ermitteln. Fiir die Berechnung der ausgefallenen Arbeitsstunden
ist die gesetzlich festgelegte Normalarbeitszeit bei Vollbeschiftigten, bzw. die
im Arbeitsvertrag vereinbarte Stundenzahl bei Teilbeschéftigten zugrunde
zu legen.

Dic ausgefallenen Arbeitsstunden- im jeweiligen Berichtsquartal sind in
1000 Stunden mit einer Dezimale auszuweisen.

Beispiel:
Die Berechnung fiir die Spalte 1, Zeile 10 ergibt 3600 Arbeitstunden im
Berichtsquartal. Nach diesem Beispiel wire die Zahl 3,6 einzutragen.

Achtung!

Die Spalten 2 und 3 werden von einer Einrichtung nic ht gleich-
zeitig ausgewiesen. Einrichtungen, die Fachpersonal beschiftigten,
also diese auch im Abschnitt III, Zeile 10, ausweisen, fiillen nur die
Spalte 2 aus, unabhingig davon, ob in ihrer Einrichtung aufierdem
Verwaltungspersonal vorhanden ist oder nicht.

Einrichtungen, die kein Fachpersonal beschaftigten, also in Ab-
schnitt III, Zeile 10, keine Angaben ausweisen, fiillen nur die
Spalte 3 aus. Das trifft vor allem in Einrichtungen des Staats-
apparates und des Geld- und Kreditwesens zu.

Zeile 10: Gesetzlicher Urlaub
das sind:

a) Jahresurlaub,

b) Sonderurlaub zur Wahrnehmung personlicher Interessen, so-
weit es auf Grund gesetzlicher Bestimmungen bezahlt wird,

¢) Haushaltstage,
d) Trennungsurlaub und Heimfahrtstage,
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Zeile 20:

Zum Jahresurlaub gehoren:

a) der Urlaub, der durch den Tarifvertrag und durch die aus-
geilibte Tatigkeit bzw. bei Jugendlichen durch das Alter be-
stimmt wird, in Héhe von 12 bis 24 Arbeitstagen,

b) der Urlaub, der an Verfolgte des Naziregimes, an Schwer-
beschiddigte und Tbc-Kranke gewidhrt wird,

c) der Zusatzurlaub auf Grund besonderer Gesetze oder Verord-
nungen zur Férderung bestimmter Personen- bzw. Berufs-
gruppen,

d) der Zusatzurlaub, der in bestimmten Industriezweigen fiir
Werksangehdrige mit mehrjdhriger ununterbrochener Tatigkeit
durch den Betriebskollektivvertrag gewahrt wird,

e) der Jahresurlaub, der fiir Personen, deren Arbeitsverhiltnis
in einem Einzelvertrag geregelt ist, gewdhrt wird.

Schwangerschafts- bzw. Wochenurlaub

Hier sind die von den weiblichen Beschiftigten ausgefallenen Arbeits-

- stunden auszuweisen, die 1t. dem Gesetz iiber Miitter- und Kinder-

Zeile 30:

Zeile 31:

Zeile 40:

schutz und die Rechte der Frau vom 27. September 1950 (GBI 1950,
Teil I, Nr. 111) zu gewahren sind.

Arztlich bescheinigte Arbeitsunfihigkeit

Es sind Arbeitsausfille infolge &rztlich bescheinigter Arbeitsunfihig-
keit anzugeben. Hierzu gehdren:

Krankheit,

Betriebsunfille,

Unfalle,

Berufskrankheiten,

Quarantéanen,

Heil- und Genesungskuren,

Krankheit eines Kindes bei alleinstehenden erziehungspflichtigen
Werktatigen.

Darunter Betriebsunfalle

Es sind die Ausfallstunden infolge éarztlich bescheinigter Arbeits-
unfdhigkeit, die auf Betriebsunfille (einschl. der nicht meldepflichti-
gen im Sinne der Vorschriften der SVK) zuriickzufiihren sind, aus-
zuweisen. Ausfallzeiten bei Beschiftigten, die Betriebsunfille
erlitten, sind bis zur Wiederherstellung der Arbeitsfihigkeit bzw. bis

zum Ausscheiden des Beschéiftigten infolge Eintretens der Invaliditat
zu erfassen. :

Kurzarbeit It. gesetzlicher Schutzbestimmungen

Es sind die Ausfallstunden infolge gesetzlicher Kurzarbeit anzugeben.
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Zeile 50:

Zeile 60:

Zeile 70:

Dazu gehdren:
a) Schutzbestimmungen fir Jugendliche (nicht Lehrlinge),
b) Schutzbestimmungen fiir Beschaftigte mit gesundheitsschadi-
genden oder korperlich besonders schweren Arbeiten,
¢) Ruhepausen wahrend der Schicht in durchgangig arbeitenden
Einrichtungen bzw. Betrieben,

d) Freizeiten, die stillenden Miittern dber die gesetzlich fest-
gelegte Stillzeit hinaus gewihrt werden.

Der Arbeitszeitausfall ist die Differenz zwischen der iblichen
Normalarbeitszeit und den von dem verkiirzt arbeitenden Beschaf-
tigten gemaf den Schutzbestimmungen zu leistenden Arbeitsstunden.

Kurzarbeit 1t. Arbeitsvertrag

Es ist der Arbeitsstundenausfall anzugeben, wie er sich bei den 1t
Arbeitsvertrag verkiirzt arbeitenden Beschiftigten als Differenz
zwischen der Normalarbeitszeit und der It. Arbeitsvertrag festge-
legten Arbeitszeit ergibt.

Sonstiges Fehlen

Hier sind alle ibrigen Ausfallstunden abzurechnen. Dabei ist so-
wohl das entschuldigte Fehlen, fiir das der Gesetzgeber keine Be-
zahlung vorsieht, als auch das unentschuldigte Fehlen nachzuweisen.

Bezahlte Uberstunden

Oberstunden sind alle Arbeitsstunden, die iber die gesetzlich bzw.
im Betriebskollektivvertrag festgelegte Normalarbeitszeit hinaus-
gehen. _

Zusitzliche Arbeitsstunden, die auf Grund gesetzlicher Ausnahme-
bestimmungen durch Freizeit abgegolten werden, gelten nicht als
Uberstunden, Ebenfalls gelten nicht als Oberstunden die bei plan-
mifiger Schichtarbeit an gesetzlichen Feiertagen sowie mnachts
geleisteten Arbeitsstunden.

Abschnitt VIII: Fachpersonal

In diesem Abschnitt wird das Fachpersonal aus Abschnitt III, Zeile 10, weiter
nach Beschiftigtengruppen untergliedert ausgewiesen.

Dieser Abschnitt wird nur von folgenden Bereichen ausgefiillt:

Hochschulen 101 10 — 10 1 50
Fachschulen 20110 — 26 1 60
Volksbildung 41120 — 41160
Theoretische Berufsausbildung 42 1 60
Kultur 51131 — 51166
Gesundheitswesen 61110 — 7201 70



Fir die Eintragungen in den Spalten 1 bis 9 sind die entsprechenden Erldute-
rungen des Abschnittes III zu beachten.

In den Zeilen 11 bis 19 werden die Angaben nach den im jeweiligen Beschaf-
tigtengruppenkatalog festgelegten Gruppen unterteilt.

Der Beschéftigtengruppenkatalog wird von der jeweils tibergeordneten Dienst-
stelle herausgegeben und ist auBerdem in der Ordnung der Planung des
Staatshaushaltes eingearbeitet.

Die Ergebnisse der Zeile 20 miissen mit dem jeweiligen Ergebnis der Zeile 10,
des Abschnittes III, {ibereinstimmen.

In der Zeile 21 sind als Darunterposition die Saisonkrifte auszuweisen.

30




i — -+

N ek g Smmam

W a—m——-

Anlage Schliisselverzeichnis

der Einrichtungen des Staatlichen Kultur-, Gesundheits- und Sozialwesens, der
gesundheitlichen und sozialen Einrichtungen des FDGB und DRK, der Einrich-
tungen des Staatsapparates, der Einrichtungen des Geld- und Kreditwesens
und der Versicherungen.

10

10

10

10

10

20

20

20
20

201
201
201

10

20

30
44

50

10

20

30

41

42
43
44

Hochschulen
Haushaltskapite] 600—604

Hochschulen, die dem Staatssekretariat fiir das Hoch- und
Fachschulwesen unterstehen

Hochschulen, die dem Ministerium fiir Volksbildung unter-
stehen

Hochschulen, die dem Ministerium far Kultur unterstehen
Hochschulen, die dem Ministerium fiir Landwirtschaft, Er-
fassung und Forstwirtschaft unterstehen

Hochschulen, die sonstigen zentralen Dienststellen unter-
stehen (z. B. Deutsche Akademie fiir Staats- und Rechts-
wissenschaft ,,Walter Ulbricht*)

Fachschulen
Haushaltskapitel 550—552
Fachschulen, die dem Staatssekretariat fir das Hoch- und
Fachschulwesen unterstehen

Fachschulen, dic dem Ministerium fir Volksbildung unter-
stehen

Fachschulen, die dem Ministerium fir Kultur unterstehén

Fachschulen, die dem Ministerium fiir Verkehrswesen unter-
stehen

Fachschulen, die dem Ministerium der Finanzen unterstehen
Fachschulen, die dem Ministerium des Innern unterstehen

Fachschulen, die dem Ministerium fur Landwirtschaft, Er-
fassung und Forstwirtschaft unterstehen

27

25
30

14

Epl.

Epl.

27

25
30

22
03
05

14

31



20

20

20
21

22

23

24

25

26

31

32
33
34
35
36

41

41

43

43

32

145
1 46

150
1 60

100
100
1 00
100
1

120
160

150

160

Fachschulen, die dem Ministerium fiir Aufenhandel unter-
stehen

Fachschulen, die dem Ministerium fir Gesundheitswesen
unterstehen

Ubrige zentralgeleitete Fachschulen

Fachschulen der Volksbildung, die den &rtlichen Organen
unterstehen

Fachschulen der Landwirtschaft, die den &rtlichen Organen
unterstehen

Fachschulen des Gesundheitswesens, die den ortlichen
Organen unterstehen

Fachschulen der Kultur, die den &rtlichen Organen unter-
stehen

Fachschulen des Handels, die den &rtlichen Organen unter-
stehen

Ubrige Fachschulen, die den &rtlichen Organen unterstehen

Akademien

Haushaltskapitel 610 und 613

Deutsche Akademie der Wissenschaften
(ohne Forschungsgemeinschaften)

Sachsische Akademie der Wissenschaften

Deutsche Bauakademie

Deutsche Akademie der Kiinste

Deutsche Akademie der Landwirtschaftswissenschaften
Akademie fiir Sozialhygiene, Arbeitshygiene und arztliche
Fortbildung

Volksbildung
einschl. Jugend und Sport
Haushaltskapitel 500—537, 560, 561

Einrichtungen, die dem Ministerium fiir Volksbildung unter-
stehen
Einrichtungen der Volksbildung, die den &rtlichen Organen
unterstehen
Einrichtungen des Sports, die dem Staatlichen Komitee fiir
Korperkultur und Sporl unterstehen
Einrichtungen des Sports, die den o&rtlichen Organen unter-
stehen

15

19

25
14
19
30

16

EpI.
20

20
24
30
14

19

Epl.

25

35

35
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42

51

51

52
53
51

51
51

51

54

61

61

61

62

61

60

31

34

00
00
61

63
65

66

00

10

41

46

46

50

Theorelische Berufsausbildung
Haushaltskapitel 541-543

Einrichtungen der theoretischen Berufsausbildung, die den
ortlichen Organen unterstehen

Kultur
Haushaltskapitel 620-649, 650, 651, 660—-663

Einrichtungen der Kultur, die dem Ministerium fiir Kultur
unterstehen (einschl. Theater)

Finanzgeplante Einrichtungen, die dem Ministerium fir
Kultur unterstehen

Verlage
Einrichtungen des Rund- und Fernsehfunks

Einrichtungen der Kultur, die den ortlichen Organen unter-
stehen (einschl. Theater)

VEB-Kreislichtspielbetriebe

Ubrige finanzgeplante Einrichtungen der Kultur, die den
ortlichen Organen unterstehen

Konzert- und Gastspieldirektionen

Ubrige Einrichtungen der Kultur

ADN
Gesundheits- und Sozialwesen
Haushaltskapitel 700~754
Einrichtungen des Gesundheitswesens, die dem Staats-

sekretariat fir das Hoch- und Fachschulwesen unterstehen

Einrichtungen des Gesundheitswesens, die dem Ministerium
fir Verkehrswesen unterstehen (medizinischer Dienst)
Einrichtungen des Gesundbeitswesens, die dem Ministerium
fiir Gesundheitswesen unterstehen (einschl. der Staatlich ver-
walteten Apotheken)

Staatlich verwaltete Apotheken, die dem Ministerium fir
Gesundheitswesen unterstehen

Einrichtungen des Gesundheitsweéens, die der Regierung
der DDR unterstehen

Epl.

25

Epl.

30, 27

xR 8

30
30

30
30

Epl.

03

Epl.

27

22

19

19

03

33



61

61

62

61

61

80
80
80
80
80

90
90
90
90
90
90
90

90

63

-

4

34
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60

61

60

70

90

11
12
13
61
63

11
12
13
14
15
16
60

90

00
70

Einrichtungen des Gesundheits- und Sozialwesens, die den
ortlichen Organen unterstehen
(auBer den Haushaltskapiteln 724-728)

Einrichtungen des Sozialwesens, die den d&rtlichen Organen
unterstehen (nur die Haushaltkapitel 724-728)

Staatlich verwaltete Apotheken, die den Ortlichen Organen
unterstehen

Einrichtungen des Gesundheitswesens, die dem FDGB
unterstehen

Betriebsberufsschulen des Gesundheitswesens

Staatsapparat
Haushaltskapitel 800—886 und 770/0 und 770/1
Zentrale Einrichtungen des Staatsapparates
Verwaltung der Sozialversicherung (SVK einschl. Berlin)
Betriebliche Uberwachung
Ortliche Einrichtungen des Staatsapparates
Arbeitsschutz

Geld- und Kreditwesen
Haushaltskapitel 900-913 und 920

Deutsche Notenbank

Deutsche Investitionsbank

Deutsche Bauernbank

Deutsche Versicherungsanstalt

VEB-Zahlen-Lotto

Miinze Muldenhiitte und Berlin

Einrichtungen des Geld- und Kreditwesens, die den értlichen
Organen unterstehen

Sport-Toto
- Aufjerdem

Einrichtungen des DRK
Einrichtungen, die dem FDGB unterstehen

19

19
19

21
19

Epl.
01—82
21
07
01—82
07

Epl.
08
08
08
08
08
08

08
35
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852 A1

Staatliche Zentralver-
weltung fiir Stetistik
- ADt,V -

A. Ubersicht iber die Berichterstattung

AR L e N S S R s S T T R R e R

Die Berichterstattung auf dem Gebiet der Arbeitskrdfte -~
Formblatt 852 ~ wird in den Gemeinden mit unter 200C Einwoh-
nern fir die Bereiche des

Gesundheitswesens ,

Sozialwesens,

Volksbildung, Jugend,

Sport,

Theoret. Berufsausbildung,

Xul tur, .

Staatsapparat,

Dienstleistungen

dwrobgefithrt,

Dexr Beriohtszeitraum umfaBt entsprechend dem Aufbau der Kemn-
ziffern

1) Stiohtagszehlen
2) die geleisteten Arbeitsstunden eines Monats

3) die Zeit seit Jahresbeginn, das ist vom 1.1.61
bis einsobl., letzten Tag des Rerichtsquartals



852 A 2

—N.

Die vierteljdhrlioche Arbeitskrédfteberichterstattung dient
der Abrechnung des Arbeitskréfteplanes und enthélt euBerdem
" analytische Kennziffern, die filr die Arbeitskrédftebilanzie-
rung und -lenkung sowie fiir die Analysierung der Ausnutzung
der Arbeitszeit und der Entwicklung der Durchschnittslohne
von wesentlicher Bedeutung sind,

AuBerdem bildet sie die Grundlage fiir die Planausarbeitung’
des kommenden Jahres. :

Sie zeigt in ihren Hauptabschnitten auf:
1) wie sich die Voll~ und Teilbeschdftigten auf die
einzelnen Bereiche verteilen;

2) welche Bruttolohnsummen die Voll- und Teilbeschéf=
tigten in den einzelnen Bereiohen erhalten;

3) die Anzehl der weiblichen Beschiftigten.

- e e e e s s s "l aTam e s e e e e S = ae == e

Berichispfliohtig gind alle Blirgermeistexr in den Gemeinden
unter 2000 Einwohnern, die ibre Plamung auf Grund der metho-
dischen Hinweise entsprechend der Ordnung der Planung des
Staatshaushaltes, Ausgabe: Gemeinden unter 2000 Einwohnern,
aufstellen, fiir die Bereioche: '

Gesundheitswesen,
Sozialwesen,

-~ ‘Volksbildung, Jugend,
Sport, :
Theoret, Berufsausbildung,
Kultur,
Staatsapparat,
Dienstleistungen.

Von allen berichtspflichtigen Gemeinden ist der Rerichtsbogen
~ Formblatt 852 -

am 5, Werktag nach QuartalsschluBl
der zustdndigen Kreisstelle der Staatlichen Zentralverwaltung
fiir Statistik in einfacher Ausfertigung zu iibergeben,



852 B 1

Staatliohe Zentralver-
waltung fiir Statistik
- Abt, V -

', Aufgaben der EKreisstellen dexr Staatlichen Zentfalverwaltung

B L R N N N R N N S e S T e S S o N IS T SRl L SRS TS s ES s ss
fir Statistik
2t ¢+ 3¢+ 3t 4+ X+

- s G ma em er @s G = o - eam — an e e = tm e W Ve

Fiir den Versand der Formbldtter und Erlduterungen ' an die
Blirgermeister der meldepflichtigen Gemeinden sowie fiir den
Einzug der ausgefiillten Berichtsunterlagen sind die Kreis-~ -
stellen der Staatlichen Zentralverwal tung fiir Statistik ver-
antwortlioh, B

IT. Uberpriifung der Berichtsunterlagen

Die Uberpriifung der von den meldepflichtigen Gemeinden einge-
henden Berichtsunterlagen ist vorzunekmen fiix '

1) die Vollsténdigkeit der Berichtsunterlagen;
2) die sachliche Riohtigkeit der Angaben und
3) die rechnerisohe Richtigkeit.

Zu 1) Hierzu gelten die gleichen Hinweise wie unter 851 B 2,
IT,) angefiihrt,

Zu 2) Die Priifung der sachlichen Richtigkeit ist in Zusammenar-
beit mit der Fachabteilung, der Abt.Finanzen und der Plan-
kommission teim Rat des Kreises vorzunehmen,

Zu 3) -Bei der Priifung der rechnerischen Richtigkeit ist darauf
zu aohten, daBl die Darunterpositionen in einem realen Ver-
h#ltnis stehen,

miissen immer groBer,. zumindest aber gleioh groB wie die des
vorangegangenen Berichtsquartale sein, und mit 2 Dezimalen
airsgewiesen werden,

In Abschnitt III, Z.ile 19, Spalte 2 ist das Verwultungsper-
sonal,auszuweisen, _
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I17. Auflegeitung
Die Aufbereitung erfolgt auf dem Formblett 852 mit den glei-~
ohen suf dem Formblatt enthaltenen Kennziffern,

Filr die Abstimmung mit den Fachatteilungen ist die Umrechnung
der angegebenen Arbeitsstunden in Vollbeschédftigten-Einheiten
vorzunehmen und wird wie folgt errechnet:

Die angegebene Stundenzahl wird im
I. Berichtsquartal durch 208 geteilt,

IT. " n 208 n
IIT. " " 208 "
Iv. " n 192 o,

des ergibt die Vollbeschiftigten-Einheiten,

liachdem das Kreisergeltnis mit den Fachabteilungen abgestimmt
und von ihnen durch Unterschrift abgezeichnet wurde, werden
die Angaben auf die Tabelle 1 iibertragen. Dazu folgende Hin~
weise:

Eigentumsform

Die Tabelle 1 wird von der Kreisstelle aufgestellt fiir

VE-ortlich ohne Gemeinden unter 2000 Einwohnern- 851 -~
( Hinweise unter 851 B 7 beachten )

VE-ortl .ch nur in Gemeinden unter 2000 Einwobnern- 852 -
(Die Aufstellung dieser Tabelle wird hier wel-
ter erlautert)

VE-Ortlich insgesamt -~ also einschl. Gemeinden unter
2000 Einwoknern
(Diese Tabelle ist von der Ereisstelle erst
nach Fertigstellung aller Bereiche, also auch
. der Ergebnisse aus den Formblittern 851, 853
und 854 zusemmenzustellen).
Die Trennung neclh diesen Elgentumsformen ist erforderlich, um
die genaue Abstimmung mit den Faohabteilungen, der Abt, Finan~
zen und der Plankommission bei den Raten der Kreise vornebmen

zu konnen,

Zahl der Einrichtuogen

Diese Kennziffer dient nur den ortlichen Belangen,.
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Begirk:
Fir die Ubermittlung des Kreisergebnisses &n die Bezirksstel-

le ist hier der Ireis einzutragen.

Fiir die Zuordnung zu den entsprechenden Sereichen bitten wix
folgendes zu beachten:

Bereich _ _ _ _ _ _ Tebelle 1 _ _ _ _ __ . __ Formblatt 852 _
Gesundheitswesen Zeile 2 a zu entnehmen aus Zeile 17
Sozialwesen " 2y " " w18
Volksbildung n 4 " LU no 13
Sport n 5 n " n " 15 _
Theor ,Berufsausbdg. " 6 " n " v 14
rultur (] 9 " 1 1 " 16
Staatsapparat no 11 v " " w19
Dicnn’leistungen ®m 18 n " " " 10,11,12,

AuBerdem sind die Hinweise unter 851 B 5-8 zu beachten,

pie auf dem Formblatt angegebenen bzw, konzentrierten Arbeits-
stunden sind in Vollbeschiftigten-Zinhciten,wie unter 852 B 2
angegeben, umzurechnen. Die so ermittelte Anzahl der Vollbe—
schiftigten—-Einheiten in dem jeweiligen Bereich sind der Ta~
belle 1 und 4 zuzuordnen. Fiir die Kemnziffern

Sticht
Kopfzah
Elnhelten
wird jeweils die gleioche Zshl verwendet.

Arbeiter und Angestellte

Hier handelt es sich um sdmtliche Beschdftigte; die Angaben
sind aus dem Formblatt 852, Abschn, ITT, Spalte 1, zu entnehmen.

Fachpersonal

Diese Angaben beziehen sich nur auf das Fachpersonal einschl.
der als Fachpersonal ausgewiesenen Saisonkrdfte und sind dem
Formblatt 852, Abschn,TII, Spalte 2, zu entnehmen.

Saisonkrifte

Dizsc .nzaben beziehen sich nur auf die Saisonkridfte insgesamt
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und sind dem Formblatt 852, Abscqinitt III, Spalte 3, zu ent-
nehmen, '

Lohnfonds

Der Lohnfonds bezieht sich auf simtliche Beschiftigte, also
einschl, Fachpersonal und ist dem Formblatt 852, Abschn. I1I,
Spalte 4, zu entnehnen,

Die Angaben iliber Vollbeschiaftizten-Einheiten werden mit einer
Deziamle, die Angahen Uber Perconen unéd Iohnfonéds ohne Dezimale

ubertra;enr,

IV, Abgabetermine
Siehe 851 B 9

V. Verteiler

Siehe 851 B 9
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Staatliche Zentralver—
waltung fiir Statistik
- Abt, V -

C. Aufgaben der Bezirksstellen der Staatlichen Zentralverwaltung

Y T I I T I Iy T T Y T T vy s -t P -ttt ¢ 1
———1 -3 343433+ 3+ 441 F 4 23S+ 22—t e e S

fiir Statistik

- ¥ -+ 1 51
<ttt

Fiir den Versand der Formblédtter und Erléuterungen an die Kreis-
stellen sowie fir den Einzug der Kreisergebnisse sind die Be-~
zirksstellen der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik
verantwortlioch.

II. {iberpriifung der Ergebnisse bzw, Einzelbogen

Die Priifung ist im Zusammenhang mit den Ergebnissen aus dem Forr
blett 851 vorzunehmen. Eierzu sind die Hinweise unter 851 C 2 zu
beachten,
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ITY. Aufbereit

Die Aufbereitung im Rezirk erfolgt auf Ergebnistabellen. Die
Jjeweiligen Angaben der einzelnen Tabellen sind aus dem Kreis-
ergebnis - Formblatt 852 - zu entnehmen,

Tabelle 1

Die Aufbereitung wird fiir die ortliche Abstimmung vorgenommen.
Eine Lrgebnisiibermittlung der Zigentumsform Gemeinden unter
2000 Einwohnern auf Tabelle 1 erfolgt nicht,

~ Tabelle 2
wird nur von der Zentralstélle aufgestellt,

Tebelle 3
entfellt fir die Gemeinden unter 2000 Einwohnern.
Tabelle 4

. Hierzu sind die Hinweisé zu 851 C 7 bis 8 zu beachten.

Tabellen 5, 6, 7, 8 und 9
wird fir die Gemeinden unter 2000 Einwohnern nicht aufgestellt.

giehe 851 C 1o

V. Verteilerxr

siehe 851 C 1o



Staatliche Zentralver- 852 D 1
w&ltungbfﬁr Statistik
-~ Abt, V -~

D. Aufgaben der Zentralstelle der Staatlichen Zentrelverwaltung

e e e S T T e e T e e e e N R T e e T T T e T T e TS T TS
= -ttt 32— St R R e

Fiir den Versand der Formblédtter und Erliuterungen en die Be-
zirksstellen sowie fiir den Einzug der Bezirksergebnisse auf
Tebellen ist die Zentralstelle der Staatlichen Zentralverwal-
tung fiir Statistik verantwortlich.

TI. Uberpriifung der Ergebnisse bzw, Einzelbogen

om amm T am Emm e e S ae e Gh S @Gp m Emp SR e S en aa @p S A e

Die Uberpriifung ist im Zusammenhang mit den Ergebnissen aus
Formblatt 851 vorzunehmen, Hierzu sind die Hinweise unter 851
C 2 zu beachten,

Die Aufbereitung der Angaben geht ein in die Tabellen 1 und 4
bzw, 6 und ist unter 851 D 3 ersichtlich .

IV, Abgebetermine

oy me e s an W e o= s an

siche 851 D 5

V. Verteiler

siehe 851 D 6 -~ 7
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Vorbemerkungen

Die Vierteljihrliche Arbeitskrafteberichterstattung dient der Abrechnung des
Arbeitskrafteplanes und enthilt auferdem analytische Kennziffern, die fir
die Arbeitskriftebilanzierung und -lenkung sowie fiir die Entwicklung der
Durchschnittsléhne von wesentlicher Bedeutung sind. Auferdem bildet sie
die Grundlage fiirr die Planausarbeitung des kommenden Jahres.

Auf Grund verschiedener gesetzlicher Bestimmungen, insbesondere der An-
ordnung iiber die methodischen Grundsitze fir die Planung der Volkswirt-
schaft in der Deutschen Demokratischen Republik vom 1. Juli 1960 (GBI.
Sonderdruck 277 b) ist es notwendig, diese Arbeitskréafteberichterstattung
vierteljahrlich durchzufihren.

Allgemeine Hinweise

Gesetzliche Grundlage:

Die Abrechnung des Volkswirtschaftsplanes — Planteil Arbeitskrifte und Lohn
— erfolgt auf der Grundlage nachstehender Verordnungen sowie Anordnungen
der Staatlichen Plankommission:

1. Anordnung iber die methodischen Grundsitze fur die Planung der Volks-
wirtschaft der Deutschen Demokratischen Republik vom 4. Juli 1959
(GBl. Sonderdruck 277 a) und vom 1. Juli 1960 (GBL. Sonderdruck 277b).

2. Verordnung iiber die Organisation der Planung der Volkswirtschaft vom
13. Februar 1958 (GBl. 1958, Tei! I, Nr. 13).

3. Verordnung iiber das Berichtswesen vom 2. Oktober 1958 (GBIl. 1959, Teil I,
Nr. 63).

4. Beschluf iiber das Statut der Staatlichen Zentralverwaltung fir Statistik
vom 16. 10. 1958 (GBl. 1958 Teil I, Nr. 64).

Verstofe

Die in den Richtlinien festgelegten Bestimmungen sind von allen melde-
pflichtigen Gemeinden einzuhalten. VerstéBe gegen diesc Bestimmungen
werden nach § 5 der VO vom 2. Oktober 1958 iber das Berichtswesen
(GBl. 1958, Teil I, Nr. 63) geahndet.

Weisungsbefugnis .

Dic Erteilung ven Anweisungen iber die Abrechnung des Arbeitskrafteplanes
kann nur mit Zustimmung der Dienststellen der Staatlichen Zentralverwaltung
fiir Statistik erfolgen. Anweisungen anderer Dienststellen, die ohne Zustim-
mung der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik erfolgen, sind ungiiltig
und nicht zu befolgen. In solchen Fallen sind die Dienststellen der Staatlichen
Zentralverwaltung fiir Statistik in Kenntnis zu setzen.



Wer ist meldepflichtig?
Meldepflichtig sind alle Biirgermeister in den Gemeinden unter 2000 Ein-
wohnern, die ihre Planung auf Grund der methodischen Hinweise ent-

sprechend der ,,Ordnung der Planung des Staatshaushaltes® — Ausgabe: Ge-
meinden bis 2000 Einwohner — aufstellen.

Abgabe der Meldung

Die Abgabe der Meldung durch die Gemeinde hat zu dem von der Kreis-
stelle der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik angegebenen Termin zu
erfolgen.

Anzahl und Verteiler der Formblatter
Die Gemeinde fullt 2 Exemplare des Berichtsbogens 852 aus, wovon
1 Exemplar der zustindigen Kreisstelle der Staatlichen Zentralverwaltung
far Statistik tbergeben wird und
1 Exemplar in der Gemeinde als Unterlage verbleibt.

Wer erteilt Auskiinfte in Zweifelsfallen? :
Auskiinfte in Zweifelsfillen erteilt die zustindige Kreisstelle der Staatlichen
Zentralverwaltung far Statistik. Anfragen koénnen auch direkt an die Staat-
liche Zentralverwaltung fir Statistik, Abt. Bevdlkerung/Nichtmaterieller Be-
reich, Berlin C 2, Klosterstrafe 80/82, gerichtet werden.

Abschnitt I: Allgemeine Angaben

Um die genauen Angaben und Bezeichnungen in diesem Abschnitt wird
gebeten. Auch die Angabe des Bezirkes und des Kreises, in dem die
Gemeinde ihren Sitz hat, ist erforderlich. Sie sind notwendig fir den tech-
nischen Arbeitsablauf bei der Aufbereitung der Angaben. Liegt die Z&hlnummer
nicht vor, so bleibt das Feld offen. ‘

Abschnitt I1: Arbeiter und Angestellte in der Gemeinde
und zusitliche persdnliche Aufwendungen

In diesem Abschnitt sind die Voll- und Teilbeschiftigten (ohne Lehrlinge) aus-
zuweisen, die in einem arbeitsrechtlichen Verhaltnis zur Gemeinde stehen
und haushaltsseitig aus den Aufgabenbereichen 4, 5, 6, 7 und 8 entlohnt
werden, unabhingig von der Anwesenheit in der Gemeinde.

Nicht zu erfassen sind Beschiftigte und deren Vergiitung, die aus dem Haus-
haltssachkonto 54 finanziert werden, z. B. Honorare, chrenamtliche Tatig-
keit usw.

Vollbeschiftigter .

ist, wer bei der Gemeinde die fir die jeweilige Tatigkeit gesetzlich fest-
gelegte Arbeitszeit oder Pflichtstundenzahl voll arbeitet bzw. nach den
giiltigen Stellenplanprinzipien mindestens eine volle Plansteile besetzt. Der
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Ausgangspunkt fir die Unterscheidung nach Voll- und Teilbeschiftigten ist in
jedem Falle der Umfang der Arbeitszeit bzw. der Umfang der Planstelle des
Beschiftigten, die er 1t. Arbeitsvertrag bei der meldepflichtigen Gemeinde
einnimmt. :

Teilbeschiftigter

ist, wer bei der Gemeinde lt. Arbeitsvertrag verkirzt arbeitet, d. h. deren
wochentliche Arbeitszeit auf Grund des abgeschlossenen Arbeitsvertrages
weniger als die gesetzlich festgelegte Normalarbeitszeit (48 Stunden) be-
schaftigt ist, unabhingig davon, wie sich die arbeitsvertraglich festgelegte
Arbeitszeit auf die einzelnen Tage in der Woche verteilt, ob diese Beschaf-
tigten z. B. an drei Tagen in der Woche voll und an den anderen drei Tagen
nicht oder jeden Tag in der Woche verkirzt arbeiten.

Personen (Kopfzahl)

Es ist die Anzahl der in der Gemeinde tatigen Beschaftigten in der vollen
Personenzahl (also Kdpfe) auszuweisen, unabhingig ob sie voll- oder nur teil-
beschiftigt sind. o

Voriibergehend abwesende Arbeitskrafte, z. B. infolge Krankheit (auch wenn
sie keinen Lohnausgleich mehr erhalten), Teilnehmer an Schulungen und Lehr-
gingen (sofern noch Lohn gezahlt wird) usw. sind mitzuzihlen.
Aushilfskrifte fiir Teilnehmer an Schulungen, fir erkrankte und solche
Arbeitskrafte, die z. Zt. ihren Schwangerschafts- bzw. Wochenurlaub erhalten,
miissen gleichfalls mitgezadhlt werden.

Achtung! Aushilfskrafte sind jedoch nicht gleichzusetzen mit Saisonkraften.

Spalte 1: Plan fiir das Jahr 1961 |
Es ist die vom Rat des Kreises iibergebene staatliche Aufgabe,
fiber die Arbeitskrafte in Vollbeschiftigten-Einheiten anzugeben.

Spalte 2: Ist am Ende des Berichtsquartals
Es sind alle am Ende des Berichtsquartals in der meldepflichtigen
Gemeinde titigen Voll- und Teilbeschaftigten in physischen Personen
(Képfe) auszuweisen, die gleichzeitig in die Angaben des Ab-
schnittes ITT einbezogen wurden. Als eine Darunterposition sind die
weiblichen Beschiftigten auszuweisen.

Spalte 3: Saisonkrifte
Das sind Voll- und Teilbeschaftigte mit einem zeitlich befristeten
Arbeitsrechtverhaltnis. Sie werden in der Regel zur Uberwindung
von Arbeitsspitzen eingestellt und kdnnen bereits geplant werden.
Z. B. Erntekindergarten, Erntekinderkrippen, Bauhilfsarbeiter - usw.
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Spalte 4: Beschaftigte im Rentenalter

Als Darunterposition von Zeile 1 sind hier die Voll- und Teil-
beschiftigten auszuweisen, die im Rentenalter stehen, das sind
Manner, die am 31. 12. 1960 das 65. Lebensjahr, und Frauen, die
das 60. Lebensjahr vollendet bzw. tiiberschritten haben.

In den Spalten 5, 6 und 7 werden die an die Beschéftigten gezahlten zusatz-
lichen Betrage (Sachkonto 54) ausgewiesen, und zwar jeweils in der Fort-
schreibung seit Jahresbeginn.

Spalte 5: Lohn-, Sonder-, Kinder- und Ehegattenzuschlage

Es sind die Zuschldge auszuweisen, die im Zusammenhang mit der
Abschaffung der letzten Restc der Lebensmittelrationierung erlassen
wurden und im GBIl 1958, Teil I, Seiten 417, 425, 437 und 441 aus-
fihrlich festgelegt wurden.

Spalte 6: Pramien
Es sind alle an die Beschaftigten gezahlten Prémien auszuweisen.

Nicht abzurechnen sind solche Betrige wie z. B. Mittel fir Gewerk-
schaftsfeiern usw.

Spalte 7: Soziale Zuwendungen
Dazu gehdren:
Aufwandsentschddigungen,
Weihnachtszuwendungen
sowie einmalig gezahlte Unterstiitzungen aus dem Pramienfonds.

Achtung! Folgende, gleichfalls im Sachkonto 54 gebuchte Betrdge sind hier

" jedoch nicht abzurechnen: Honorare, Entschadigung fir ehren-

amtliche Tatigkeit, Reisckosten, Trennungsentschadigung und Um-
zugsvergiitungen.

Alle Angaben, die im Abschnitt II auszuweisen sind, beziehen sich auf die
Voll- und Teilbeschiftigten insgesamt, also nicht fiir einzelne Aufgabenbereiche
getrennt. Demgegeniiber sind fiir die Angaben im Abschnitt III, obwohl der
gleiche Personenkreis einbezogen wird, die Angaben nach den einzelnen
Aufgabenbereichen zu unterteilen.

Abschnitt III: Anzahl der Arbeitsstunden und Bruttolohnsumme
der Beschaftigten '

In diesem Abschnitt sind die von den Gemeinden beschiftigten Arbeitskrafte

nicht mehr nach Personen auszuweisen.

Es sind die von den Beschaftigten zu leistenden Soll-Arbeitsstunden im jeweils
letzten Monat des Berichtsquartals, in der Unterteilung nach Wirtschafts-
zweigen (Aufgabenbereichen) anzugeben.
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Dabei ist zu beachten, daf die Soll-Arbeitsstunden fiir voriibergehend ab-
wesende Arbeitskrifte, z. B. infolge Krankheit (auch wenn sie keinen Lohn-
ausgleich mehr erhalten), Urlaub, Teilnahme an Schulungen und Lehrgangen
(sofern noch Lohn gezahlt wird) miterfafit werden.

Spalte 1: Anzahl der zu leistenden Soll-Arbeitsstunden

Es sind die im jeweiligen Berichtsmonat 1t. Arbeitsvertrag zu
leistenden Soll-Arbeitsstunden der von der Gemeinde beschéaftigten
Arbeitskrifte - unterteilt nach Wirtschaftszweigen (Aufgaben-
bereichen) auszuweisen. Als Grundlage hierfiir dient der im Ab-
schnitt II einbezogene Personenkreis.

Beispiel:
Volks- Kul-  Sozial- Ins- Be-
bildung tur wesen gesamt merkungen
1 V'ollbeschéffigter — -~ 208 208 z.Zt. krank
1 Vollbeschiftigter 104 52 52 - 208
1 Teilbeschaftigter 104 — - 104
1 Teilbeschaftigter — 52 52 104
208 104 312 624

Nach diesem Beispiel wiaren in den entsprechenden Wirtschafts-
zweigen folgende Eintragungen vorzunehmen:

Zeile 13 = 208 Arbeitsstunden
Zeile 16 = 104 Arbeitsstunden
Zeile 18 312 Arbeitsstunden

I

In der Kreisstelle der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik
werden die von der Gemeinde angegebenen Soll-Arbeitsstunden
auf Vollbeschaftigten-Einheiten umgerechnet und ergeben die fur
die Planung der Arbeitskrifte notwendigen Unterlagen.

Spalte 2: Fachpersonal

Mit der gleichen Berechnung wie unter Spalte 1 angegeben, sind
als Darunterzahl von Spalte 1 die geleisteten Soll-Arbeitsstunden
des Fachpersonals auszuweisen. Fachpersonal sind die Beschaftigten,
deren Entlohnung unter dem Sachkonto 50 gebucht wird.

In Zeile 19 beziehen sich die Angaben auf das Verwaltungspersonal
(Sachkonto 51).

Spalte 3: Saisonkrifte

Als Darunterzahl von Spalte 1 sind hier die Arbeitsstunden der
Saisonkrifte auszuweisen.



Die Angabe der Bruttolohnsummen bezieht sich im Gegensatz zur Anzahl der
Soll-Arbeitsstunden auf den Zeitraum ,seit Jahresbeginn”. Zur Bruttolohn-
summe gehdren alle Ausgaben, die haushaltsseitig auf den Sachkonten 50, 51
und 52 geplant und abgerechnet werden. Hierzu gehdren auch die Lohnaus-
gleiche im Unterschied zu den materiellen Bereichen.

Nicht zur Bruttolohnsumme gehdren alle Ausgaben, die haushaltsseitig auf
dem Sachkonto 54 geplant und abgerechnet werden, das sind u. a. Lobhn-,
sonder-, Kinder- und Ehegattenzuschlige, Honorare, Sozialversicherungsanteile,
Entschidigungen fiir ehrenamtliche Téatigkeit, Aufwandsentschddigungen so-
wie zusitzliche persdnliche Ausgaben und Auslagenerstattungen fiir Mitglieder
der Volksvertretungen.

Spalte 4: Bruttolohnsumme insgesamt

Es ist die gesamte seit Jahresbeginn an die mit den in Spalte 1
ausgewiesenen Arbeitsstunden Beschaftigten gezahlte Bruttolohn-
summe in der Unterteilung nach Wirtschaftszweigen (Aufgaben-

bereichen) auszuweisen.

Spalte 5: Darunter Fachpersonal

Hier sind die an das Fachpersonal (Spalte 2) gezahlten Bruttolohn-
summen auszuweisen, (Sachkonto 50.)

.
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{1L. Anzahl der Arbelter und Angesteliten, deren Bruttolohnsummen und Durchschnittsibhne

Voll. und Tellbeschaftigte
Haus- Anzahl :
nza
halts- der Personen (Kopfzahl) v°":‘°i:°:‘i2
Belrlebs- bzw. abschnitt | o iche '
bzw. im Durchschnitt
Einrlchtungsart Haus tungen 1st Plan 15t
halts- brw. am Ende 4 " am Ende am Ende
i es
: kapitel Betriebe des Berichts ] ': des des
efr - -
Berichts- :' , : ';" Jahres Berichts-
quartals quariatt eginn 1961 quartals
0 1 2 3 4 5 6 7
. 051 Z !
1" Konstruktions- und Projekilerungsbetriebs
: . 069 O
12 Projektierungs- und Entwurfsbiro, Kreisbauleitungen, 09%
einschl, Entwurfsgruppen
1s Bruttoeinrichtungen 13. 14,15,
der Land-, Forst- und Wasserwirtschaft 176
“ Bruttoelinrichtungen 29
des Verkehrs, Post- und Fernmeldewesens 1
15 AvuBenhandelsvertretungen 392 }
*
16 Dienstieistungsbetriebe “‘3:7
— ohne Kommunalwirtchaft — 49
: 555—
17 Spexialausbiidun
per! ung ) 558
1 Wissenschaft und Forschung 614—
— ohne Kap. 610 bis 613 — 618
1 Wissenschaft und Forschung 61.1
— naturwissenschafil.-techn. Institute —
20 Ob#ige sonstige Einrichtungen chne direkte _
Haushaltfinanzierung
0 Sonstige Einrichtungen Insgesamt —
(Zellen 11—20)
3 . mit abgeschlossener Hochschulbildung -_— — ( ) - bl
s : ' .
[
5 i
32 | ¥ | mit abgeschlossener Fachschulblldung — —_ K — —
) L
L)
40 AuBerdem: Lehriinge — — —
Die Richtigked dor Angaben besiitigens  Ort: den



darunter Bruttolohnsumme ID“"‘M“
lohn
Teilbeschaftigte der Voll- und Teilbeschéftigten
Einhei P :7"”. In DM ohne
igten-Einheiten ersonen schéftigten-
i In 1000 DM mit el i
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|
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- . |
i
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1V. Neueinstellung von Hoch- und Fachschulabsolventen

Voll-und Tellbeschdftigte
Lohnfonds in 1000 DM mit einer
Personen (Kopfzah!
Beschdftigtengruppe nen (Kopfzahl) Deximale
Staatliche ‘Aufgabe ) ist Staatliche Aufgabe Ist
{ir das Jahr 1961 seit Jahresbeginn fir das Jahr 1961 selt Jahresbeginn
0 1 2 3 4
10 Hoch- und Fachschulabsolventen
1 é Hochschulabsolventen ..—. ( ) ——— ( )
V. Weibliche Beschiftigte
Voll- und Tellbeschdftigte
darunter
Ist
Beschaftiglengruppe am Ende des . darunter
i afti Teilbeschdftigte,
Berichtsquartals Teilbeschaftigte dic noch in ong:ron
. Einrichtungen titig sind
Personen (Kopfzahl)
0 1 2 | 3
10 Arbeiter und Angestellte insgesamt ( ) ( )
11 5 im Rentenalter ( ) S
©
20 AuBerdem: Lehrlinge —

VI. Sonstige gezﬁhlte Betrdge (ohne Lehrlinge)

F
Voil- und Tellbeschdftigte
aus betrieblichen Mitteln finanzierte, aus nicht betrieblichen
nicht aus dem Lohnfonds gezahlte Betrage _ Mitteln gezahite Betrdge
Krankengeld- Soziale Staatliche

"Beschaftiglengruppe zuschusse Lo:'ri' Son:Ie_r' Prdmien Zuwen- Kinder- |, Ehegqf.f.en-

{nur bei Tuschiage Zuschlage dungen zuschldge zuschldge

g‘c‘:fo";-e‘n _MGBLI | IGBLI, | (Sachkonto | (Sachkonto | 1. GBL1, | . GBII,
Betrieben) l1 958, Seite 417(198, Seite 425| 530, 531) 503, 532) [1958, Seite 1.37|1 958, Seite 441

seit Jahresbeginn in 1000 DM mit einer Dezimale
0 1 [ 2 | 3 | 4 | [ 6 7
10 Arbeiter und Angestellte
insgesamt .
Vil. Arbeitszeitausfall (ohne Lehrllnge)
. Voll- und Tellbeschdftigte
Schwanger- | Arztlich be- darunter | Kurzarbelt It. | Kurzarbeit It

Beschaftigtengruppe Gesetzlicher | schafts- und | scheinigte Betriebs. smnlichcr Arbeltsvertrag| Sonstiges Bezahite

Urlaub Wochen- Arbeits- P Schutzbe- (Teil- Fehlen Oberstunden
vrlaub unfahigkeit unialle stimmungen | beschdftig.)
) im Berichtsquortal ausgefallene Arbeitsstunden in 1000 mit einer Dezimale
[ 1 | 2 [ 3 | 6 | s [ | 7 8
10 Arbeiter und Ange- .
-1 stellte insgesamt




Staatliche Zentralverwaltung 853 A1
fir Statistik

Abteilung Vv

I.

II.

III.

Ubersicht iiber die Berichterstattu

12223 3222 3 X334 3 13 I3t F -5 Y

Erhebungsgagiere

Die Berichterstattung auf dem Gebiet der Arbeitskrafte
- Formblatt 853 - wird filir alle &rtlich- und zentralge-
leiteten Sonstigen Einrichtungen

1) der NMateriellen Bereiche
2) der Nichtmateriellen Berciche

durchgefiihrt.

Periodizitat

Die Periodizitdt der Berichterstattung ist viertel-
jéhrlich,

Berichtszeitraum

. Der Berichtszeitraum umfaBt entsprechend dem Aufbaun

Iv.

der Keannziffern

1) Stichtegszahlen;

2) die Zeit vom 1. bis einschl. letzten Tag des
Berichtsquartels;

3) die Zeit seit Jahresbeginn, das ist vom 1.1.61
bis einschl. letzten Tag des Berichtsquartals.

Inhglt der Berichterstattung

Die vierteljahrliche Arbeitskréfteberichterstattung
dient der Abrechnung des Arbeitskréfteplanes und ent-
héalt eauBerdem analytische Kennziffern, die fiir die

| Arbeitskraftebllanzierung und ~lenkung sowie fiir die

Analysierung der Ausnutzung der Arbeitszeit und der
Entwicklung der Durchschnittslcohne von wesentlicher
Bedeutung sind,
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AuBerdem bildet sie die Grundlege fiir die Planausarbeltung des
kommenden Jahres.

Sie zeigt in ihren Hauptabschnitten auf:
1) wie sich die Voll- und Teilbeschaftigten euf die
einzelnen Betriebsarten verteilen;

2) welche Bruttolohnsumme die Voll- und Teilbeschif-
tigten erhalten; .

3) die Durchschnittslshne der Voll- und Teilbeschéftigten

4) die Anzahl der Beschaftigten mit Hoch~ und Fachschul=
eusbildung sowie die Neueinstellung von Hoch~ und Fech-
sckhulabsolventen; :

5) den Belegschaftswechsel der Beschéftigten;
6) die Anzahl der weiblichen Beschaftigten.

V. Berichtspflichtigg, Abgabetermin und Verteiler

Berichtspflichtig sind alle volkselgenen Betriebe bzw. staat-
lichen Einrichtungen, die den Arbeitskrdfteplan auf Grund des
Formblattes 0568 aufstellen. Daes sind alle in der Vorspalte O
bezeichneten Einrichtungsarten.

Von allen berichtspflichtigen Einrichtungen ist der Berichts~
bogen - Formblatt 853 - '
em 5. Werktaeg nach QuartalsschluB

der zusctidndigen Kreisstelle der Staatlichen Zentralverwaltung
fiir Statistik zu libergeben.

Die Verteilung der Berichtsbogen wird wie folgt vorgenommen:

auszue- davon fir
fillende "
Statist. liber-
Eigentumsform .. ﬁxemplar: Ein- Ereis- geordn.
nsgesamt ,ychtg. stelle Verwal-
tungs-
organ
zentralgeleitete
Einrichtungen > 1 2 2
ortlichgeleitete 4 1 2 1

Einrichtungen
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Zur Erleichterung der Prifungsarbeiten in den

- Kreisstellen ist dem inhang ein Schema beige-
figt, aus welchem eine richtige Zuordnung in
die Zeilen ersichtlich ist.
Abweichungen zu diesem Schema kdnnen auftreten,
wenn

a) im Laufe des Berichtsjahres Verdnderungen
in der Planung vorgenommen wurden;

b) die 6rtlichen Organe entgegen den plan-
me thodischen Bestimmungen gehandelt
haben;

c¢) die meldepflichtigen Einrichtungen
falsche Angaben gemacht haben.

Diese Unstimmigkeiten sind zundchst mit der
Abt. Finanzen der Plankommission und der Fach-
abteiluhg beim kat des Kreises zu kldren,

aber in jedem rall - auBer zu c) - ist der
Zentralstelle davon Kenntnis zu geben.

. Zu 3) Fiir die Priifung der rechnerischen Richtigkeit
ist besonders darauf zu achten, da8 die gleich~
artig schraffierten Felder iibereinstimmen und
die Derunterpositionen in einem.realen Verhalt-
nis stehen.

Abschnitt II

Zeile 10, Spalten 1 und 2, miissen iibereinstimmen
mit

Zeile 40, Spalten 1 und 2, der l'eldung des voran-
gefilangenen Berichtsquertals.,
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Abschnitt IV

Hierbei handelt es sich um Darunterpositionen aus dem Ab-
schnitt III, Zeile 30, Spalten 3 4+ 15, und konnen demzu-
folge nicht groRer sein.

iAbschnitt Vv

Alle Angaben sind Darunterpositionen der gleichen Kennziffern
im Abschnitt III und diirfen nicht grtBSer sein.

Abschnitt VI

Alle Angaben miissen groBer, zumindest aber gleich groB wie
die des vorangegangenen Berichtsquartals sein und mit einer
Dezimale ausgevwiesen werdeh.

Abschnitt VvII

Die Spalte S z.B. kann und muB dann ausgewiesen werden,
wenn im Abschnitt III, Spalte 10 -~ Teilbeschéftigte - ge=-
meldet werden.

I1I. sufbereitunsgs

1. Berichtsbogen der zentralgeleiteten Einrichtungen

Eine Aufbereitung der zentralgeleiteten Einrichtungen
erfolgt in der Kreisstelle nicht, da die Anzahl der an-
fallenden Berichtsbogen zu gering und damit der Arbeits-
aufwand zu gro8 ist. Die Berichtsbogen werden, sorg-
faltig und zuverldssig iliberpriift, in doppelter Ausfer-
tigung der Bezirksstelle iibergeben.

Um welche Einrichtungen es sich dsbei handelt, 1ist sus
dem Anschriftenverzeichnis ersichtlich,

2. Berichtsbogen der ortlichgeleiteten Einrichtungen

Die Aufbereitung der ortlichgeleiteten Einrichtungen wird
auf dem Formblatt 853 getrennt fiir '
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a) materielle Bereiche,
b) nichtmaterielle Bereiche, -
c) sonstige Einr?chtungan insgesamt

vorgenommen. _
Materielle Bereiche sind alle die Einrichtungen, die unter
dem Einzelplan

14, 16, 22, 24

abrechnen.

Zu den nichtmeteriellen Bereichen gehtren die Einzelpléne

03, 07, 19, 25, 30, 35, 37.

Die Kreisergebnisse sind mit den Fachabteilurgen, der Plan-
kommission und der Abt. Finanzen beim Rat des Kreises sorg-
féltig abzustimmen und von den verantwortlichen Mitarbeitern

‘dieser Abteilungen zu unterschreiben.

Schnellbericht = Tabelle 1

Die unter dem Punkt 2 ermittelten Kreisergebnisse sind ahf
die Tabelle 1 fiir die Schnellmeldung zu ilibertragen.

- Dabei sind folgende Hinweise zu beachten:

Eigentumsform

Die Ergebnisse des Formblattes 853 werden in folgende Eigen-
tumsformen iibertragen:

VE-6rtlich ohne Gemeinden unter 2000 Einwohnern und

VE-6rtlich insgesamt - also einschl. Gemeinden unter
2000 Einwohnern. '

Siehe hierzu euch die Hinweise unter 851 B 6, Punkt 3. -

Zzahl der Einrichtungen

Diese Kennziffer dient nur den grtlichen Belangen und ist
nicht konzentriert gu iibergeben.



Ve

Bezirk

Fir die Ubermittlung des Kreisergebnisses an die Bezirks-
stelle ist hier der Kreis einzutragen.

Die'Zuordnung auf Tabelle 1 erfclgt fiir die

Sonstigen Einrichtungen insgesamt in Zeile 13,

Sonstige Einrichtungen materielle Bereiche in
' Zelle 14,

Sonstige Einrichtungen nichtmaterielle Bereiche in
Zeile 15.

Arbeiter und Angestellte

Hierbei hendelt es sich um sémtliche Beschaftigte. Diese
Angaben sind aus dem Formblatt 853, Abschnitt III, Zeile 30,
zu entnehmen.

Fac@yersonal

Saisonkrdfte

werden hierbei nicht ausgewiesen.

Lohnfonds

Der Lohnfonds bezieht sich gleichfalls auf séamtliche Be~
schaftigte und ist dem Formblatt 853, Abschmnitt III,
Zeile 30, zu entnehmen.

Die Angaben iiber Vollbeschéftigten~Einheiten werden
mit einer Dezimale, die Angaben iiber Personen und Lohn-
fonds ohne Dezimale ausgewiesen.

Abgabetermine

Entsprechend 851 B 8 -

Verteiler

Entsprechend 851 B 8
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I. Versand und Einzug der Berichtsbogen

Fir den Versand der Formblédtter und Erliuterungen an die
Kreisstellen sowie fiir den Einzug der Kreisergebnisse und
der Berichtsbogen sind die Bezirksstellen der Staatlichen
Zentralverwaltung fiir Statistik verantwortlich,

Folgende Einrichtungen sind durch die Bezirksstellen

nicht zu befreagen:

e} Sonstige Einri&htungen, die dem Ministerium fir
Verkehrswesen unterstehen,

b) sonstige Einrichtungen, die dem Ministerium fiir
Post- und Fernmeldewesen unterstehen,

¢) sonstige Einrichtungen der Akademien (Forsbhungs-
gemeinschaften).

Die genauen Bezeichunungen der meldepflichtigen Ein-

richtungen sind aus dem im Anhang beigefiigten An-

schriftenverzeichnis zu entnehmen.,

Ix. Ubergrﬁfggg der Ergebnisse bzw. Einzelbogen

1. Bgrichtsbogsn der zentralgeleiteten Einrichtungen,
die von den Kreisstellen iibergeben werden, sind grund-
sdtzlich in den Kreisstellen sorgféltig und zuverlis-
sig zu ilberpriifen. Das entbindet die Bezirksstellen
jedoch nicht, entsprechend ihrer Verantwortung gleich-
falls Kontrollen dieser Berichtsunterlagen durchzu-
fithren, Dafiir sind die unter 853 B 1 ~ 3 gagebenen
Hinweise zu beachten.
Zur Priifung der Vollstandigkeit der Berichtsunterlagen
dient das als Anlage beigefiigte Anschriftenverzeichnis
der Zentralstelle. Dies ist durch . die Bezirksstelle
fir dis i{n ihrem Bezirk vorhandenen bezirksgeleiteten
Einrichtungen zu ergangzen und den Kreisstellen zur
Kenntnis zu geben.
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2. Kreisergebnlisse

Die Kreisergebnisse der ortlichgeleiteten Einrichtungen
werden den Bezirksstellen auf dem Formblatt 853 iiber=-
geben. Die Priifung der Kreisergebnisse wurde von den
Kreigstellen asorgfaltig und zuverlassig vorgenommen.

Das entbindet die Bezirksstellen jedoch nicht, ent=-
sprechend ihrer Verantwortung gleichfalls Kontrollen
iiber die Richtigkeit und Vollsténdigkeit der Kreis-
ergebnisse vorzunehmen. Die Priifung ist entsprechend den
Hinweisen zu dem Berichtsbogen,wie unter 853 B 1 = 3
angegeben, vorzunehmen.

3+ Fiir die Priifupng der Tabelle 1 sind die unter 851 B 6 - 8
und 853 B 4 gegebenen Hinweise zu beachten,

III. Aufbereitung

Die Aufbereitung im Bezirk erfolgt auf Ergebmnistabellen. Die
'jeweiligen Angaben der einzelnégmgiﬁa'éus den Berichtsbogen
der zentralgeleiteten Einrichtungen bzw. aus den Kreis~
ergebnissen der ortlichgeleiteten Einrichtungen - Form-
blatt 853 — zu entnebmen,

Tabelle 1

Wie bereits unter 851 C 3 aufgefiihrt, wird die Tabelle 1
schon in den Kreisen nach

VE- 6rtlich ohne Gemeindén - nur Formblatt 851 -
VE- ortlich nur Gemeinden - nur Formblatt 852 -
VE- ¢rtlich insgesamt - einschl, Gemeinden -

aufgestellt und ibergeben,

Diese Tabellen vom Kreis enthalten bereits die Angaben
der Sonstigen Einrichtungen - Formblatt 853 -

Es sind demzufolge die Hinwelise zu 851 C 3 u., 853 B 4 - 5
zu beeachten.

Tabelle 2
wird nur in der Zertralstelle aufgestellt.
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Tabelle 3

Auf Tabelle 3 werden ausgewihlte Kennziffern des Formblattes 853
aur der zentraldeleiteten Einrichtungen nach Einzelplédnen susam-
mengestellt. Es handelt sich hierbei um folgende Kennziffern auf
dem Formblatt 853:

Abschnitt IIXI, zeile 30, Spalte 3, 5, 7, 9, 15 und 17.

In der Vorspalte O der Tabelle sind die Zeilen 2 bis 23 nicht be=-
schriftet, Es wird die jeweilige Bezeichnung des Einzelplanes.’
eingetragen. Dabei i1st jedoch darauf zu achten, da8 die Eintragun-
gen unbedingt in der nachstehend aufgefiihrten Reihenfolge in die
dafiir vorgesehens Zeile der Tabelle 3 elngetragen werden.,

Die Tabelle 3 wird aufgestellt fiirs
l. Sonstige Einrichtungen materieller Bereiche

Zeile 1 = insgesamt -
2 = Land~ und Forstwirtschaft = Epl. 14

-}

- 3 = AuBenhandel = Epl. 15
= 4 = Handel und Versorgung = Epl. 16
" 5 = Verkehrswesen ) = Epl. 22
bd 6 = Post- und Fernmeldewesen = Epl, 23
L 7 = Bauwesen = Epl. 24
" 8 = Industrie = Epl. 45
ol 9 = Kohle = Epl. 70 .
» 10 = Energie ‘ = Epl. 71
* 11 = Berg= und Hiittenwesen = Epl, 72
®* 12 = Chemische Industrie = Epl. 73
» 13 = Schwermaschinenbau = Epl. 74
® 14 = Allgemeiner Maschinenbau = Epl. 75
& 15 = Blektrotechnik = Epl. 76
2 16 = Iuftfahrttechnik = Epl. 77
b 17 = Textil, Bekleidung, Leder = Epl. 78
" 18 = Holz, Papler, Polygrafie = Epl. 79
s 19 = Lebensmittelindustrie = Epl. 80
= 20

= Glas und Keramik = Epl. 81

2. Sonstige Einrichtungen nichtmaterieller Bereiche

Zeile 1 = insgesanmt

n 2 = Verwaltungsleitung = Epl. 03
" -3 = Auswartiges = Epl. 04
" 4 = Planung = Epl. Q7
b 5 = Pinanzen = Epl, 08
" 6 = Gesundheitswesen = Epl. 19
b 7 = Akademie d. Wissenschaften = Epl. 20
o 8 = Sozialversicherung = Epl, 21
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Zeile 9 = Volksbildung = Epl. 25
s 10 = Justig ; = Bpl. 26
® 11 = Hoch- und Fachschulwesen - = Epl. 27
v 12 = Kultur = Epl, 30
® 13 = Statistik = Epl. 31
®* 14 = Rundfunk = Epl. 34
= 15 = Sport _ = Epl. 3%
® 16 = Verwaltung d.Staatsreserve = Epl, 38
L] 17 = Wasserwirtschaft = Epl. 39
" 18 = Komf. Arbeit und Lshne = Epl, 44

Sind in einem oder mehreren Einzelplﬁnen eines Bereiches keine
Angaben vorhanden, sind die defiir vorgesehenen Zeilen freizu-
halten.

Tabelle 4

nur fir 851.

Tabelle 2

Die Angaben fiir die Tabelle 5 sind zu entnehmen aus den

1) Berichtsbogen der zentrealgeleiteten Einrichtungen,
2) Kreisergebnissen der drtlichgeleiteten Einrichtungen

und ist fir den Bereich Sonstige Einrichtungen insgesamt sowie
fir Sonstige Einrichtungen materieller Bereiche und fiir Sonstige
Einrichtungen nichtmaterieller Bereiche aufzustellen.

AuBerdem ist jeder Bereich (materiell und nichtmaterisll gilt
in diesem Sinne jeweils als ein Bereich) fiir die Eigentums-
formen

1) insgesamt

2) genossenschaftlich

3) Parteien und Massenorganisationen
4) VE- 1nsgesamt' :

5) VE- zentralgeleitet

6) VE~ ortlichgeleitet

aufzustellen,
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Beispiel: Sonstige Elnrichtungen materieller Bereiche

Sonstige Einrichtungen insgesamt

Sonstige Einrichtungen genossenschaftlich
( z.B. Konsum )

Sonstige Einrichtungen VE- insgesamt
Sonstige Einrichtungen VE- zentralgeleitet
Sonstige Einrichtungen VE~ ortlichgeleitet

Tabelle 6

Siehe unter 854 C

Tabelle

Tabelle 7 enthiilt die Abschnitte Belegschaftswechsel und Arbeits-
zeitausfall und ist in einfacher Abschreibarbeit von dem Forme
blatt 853 zu {ibertragen.

Der Umschlagkoeffizient wird wie folgt errechnet:

' Abgiénge ' x 100 = Umschlag
BoschETtIate Ta f J55 Jakres

'Beisglelz Auf Tabelle 7, Abschn, I, Zeile 30, Spalte 1 werden
500 Abginge gemeldet.,
Auf Taebelle 5, Zeile 30, Spalte 4, werden 1500 Beschéf-
tigte gemeldet.
Die Berechnung = 500 : 1500 = 0,33 x 100 = 33

'Nach diesem Beispiel widre auf Tebelle 7, Abschnitt I, Zeile 50,
Spalte 1, die Zahl 33 einzutragen.

Tabelle 8

wird aur im II., und IV. Berichtsquartal und in der gleichen Weise,
wie fir die Tabelle 5 angegeben, aufgestellt.

Tabelle 9
entfallt fiir die Sonstigen Einrichtungen.

Die Angaben auf allen Tabellen erfolgen grundsitzlich chne Dezimale.

IV. Abgabetermine
ehe unter 851 C 9.

V. Verteiler
Slehe unter 851 C 9.
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Aufgaben der Zentralstelle der Staatlichen Zentralvere~

tung fiir Statistik

ERECEEEEETEEEREETRN

Versand und Einzug der Berichtsbogen

Fir den Versand der Formblétter, Erlauterungen und
Ergebnistebellen an die Bezirksstellen sowle fiir den
Einzug der Bezirksergebnisse auf Tabellen und der Be-
richtsunterlagen ist die Zentralstelle der Staatlichen
Zentralverwaltung fiir Statistik verantwortlich.

AuBerdem ist die Zentralstelle fiir den Versand der
Formbldtter und Erléuterungen sowie den Einzug der
ausgefiillten Erhebungsunterlegen verantwortlich fiir:

1) die Sonstigen Einrichtungen, die dem Ministerium
fur Verkehrswesen unterstehen,

2) die Sonstigen Einrichtungen, die dem Ministerium
fir Post- u. Fernmeldewesen unterstehen,

3) die Sonstigen Einrichtungen der Akademien
( Forschungsgemeinschaften).

Die genaue Bezeichnung der meldepflichtigen Einriche
tungen ist dem Anschriftenverzeichnis zu entnehmen.

II. Uberpriifung der Ergebnisse bzw. Einzelbogen

Die Berichtsbogen der zentralgelelteten Einrichtungen,
die durch die Zentralstelle befragt werden, sind in der
gleichen Weise zu priifen wie fiir die Kreisstellen unter
853 B 2 - 4 engegeben.

Die Priifung der Bezirksergebnisse auf den Tabellen
ist entsprechend den unter 851 D gegebenen Hinweisen
vorzunehmen.



IIl. Aufbereitung

Die fufbereitung erfolgt in der Zentralstelle auf Ergebnis-
tebellen., Die jeweiligen Anguaben der einzelgen Tebellen
sind sus den

1) Berichtsbogen der zentralgeleiteten Kinrich-
tungen - FPormblatt 653 -

2) Bezirksergebnissen suf den Tabellen
zu entunehmen,

Flir die Aufstellung der Teabellen sind die Hinweise unter
855 B4 -~ 5 und 851 B 3 = 6 zu beechten.

IV. Lbgabetermine

Siehe 851 D 5.

V. Verteiler

- Fiir die Ergebnisiibermittlung sller Bereiche siehe unter
851 D 6,
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Vorbemerkungen

Die vierteljahrliche Arbeitskrifteberichterstattung dient der Abrechnung des
Arbeitskrafteplanes und enthilt aufierdem analytische Kennziffern, die fir
die Arbeitskraftebilanzierung und -lenkung sowie fiir die Analysierung der
Ausnutzung der Arbeitszeit und der Entwicklung der Durchschnittslohne von
wesentlicher Bedeutung sind. Aufierdem bildet sie die Grundlage far die
Planausarbeitung des kommenden Jahres.

Auf Grund verschiedener gesetzlicher Bestimmungen, insbesondere der An-
ordnung fiiber die methodischen Grundsatze fiir die Planung der Volkswirt-
schaft der Deutschen Demokratischen Republik vom 1. Juli 1960 (GBIl. Sonder-
druck 277 b) war es notwendig, einige Verdnderungen in der Berichterstattung
vorzunehmen.

Dazu gehoren:

1. Entsprechend der im Jahre 1961 anzuwendenden Planmethodik werden
die Arbeitskrdfte nicht mehr getrennt nach Voll- und Teilbeschaftigten,
sondern insgesamt nach Arbeitern und Angestellten geplant und dem-
entsprechend auch abgerechnet.

Um jedoch eine klare Beziehung zu den Teilbeschaftigten zu haben,
werden diese in einer Darunterposition erfafit.

2. In bezug auf den Ausweis der Beschiftigten mit abgeschlossener Hoch-
und Fachschulausbildung werden folgende Veranderungen getroffen:

a) Entsprechend der im Jahre 1961 anzuwendenden Planmethodik
werden die Beschiftigten mit abgeschlossener Hoch- und Fachschul-
ausbildung aufier der Stichtagszahl als Durchschnittszahlen ausge-
wiesen.

b) In einem besonderen Abschnitt wird die staatliche Aufgabe und deren
Erfillung dber neueinzustellende Hoch- und Fachschulabsolventen
abgerechnet. :

3. Die Berechnung der Durchschnittsléhne erfolgte bisher auch zum Zwecke
der Verdffentlichung auf Grund der Planmethodik. Danach wird der
Lohnfonds der Einrichtung durch die Durchschnittszahl der arbeitsrecht-
lich zur Einrichtung gehdrenden Beschiftigten dividiert. Aufierdem
werden in der Deutschen Demokratischen Republik an die Beschiftigten
erhebliche Betrige aus Mitteln aufierhalb des Lohnfonds gezahlt. Um das
Lohnniveau in der DDR mit dem in Westdeutschland vergleichen zu
kdnnen, ist also folgendes notwendig: :

a) Die nicht aus dem Lohnfonds gezahlten Betrage werden auch fir die
Berichterstattung 1961 in einem gesonderten Abschnitt ausgewiesen.
Fiir einige Kennziffern sind die Angaben fir das Fachpersonal bzw.
Verwaltungspersonal zu ermitteln, um auch fur diese Beschaftigten-
gruppe fiir den Vergleich geeignete Durchschnittszahlen ermitteln zu
konnen.



b) Zu den sonstigen gezahlten Betrdgen gehdren die Krankengeld-
zuschiisse, die in den materiellen Bereichen bzw. in den finanzgeplanten
Einrichtungen der nichtmateriellen Bereiche aufierhalb des Lohnfonds
gezahlt werden. Demgegeniiber sind jedoch in den bruttogeplanten
Einrichtungen. der Nichtmateriellen Bereiche die Lohnausgleiche Be-
standteil des Lohnfonds. Es ergibt sich demzufolge die Notwendigkeit,
diese Lohnausgleiche gesondert auszuweisen.

c) Besondere Bedeutung fir die Ermittlung mit . der westdeutschen Sta-
tistik vergleichbarer Beschiftigtenangaben hat der Arbeitszeitausfall,
dem keine entsprechenden Betrdge im Lohnfonds gegeniiberstehen.
Um diese Vergleichbarkeit auch in der Beschéftigtengruppe vornehmen
zu konnen, sind die erwihnten Ausfallstunden fiir das Fachpersonal
bzw. Verwaltungspersonal zu ermitteln.

Im Zusammenhang mit der Anderung des Nummernsystems fir die Bericht-
erstattungen der Arbeitskrifte der Nichtmateriellen Bereiche erhielt diese
vierteljahrliche Berichterstattung die Nummer 853.

Allgemeine Hinweise

Gesetzliche Grundlagen:

Die Abrechnung des Volkswirtschaftsplanes — Planteil Arbeitskréfte und
Lohn — erfolgt auf der Grundlage nachstehender Verordnungen sowie An-
ordnungen der Staatlichen Plankommission:

1. Anordnung iber die methodischen Grundsitze fiir die Planung der Volks-
wirtschaft der Deutschen Demokratischen Republik vom 4. Juli 1959
(GBL. Sonderdruck 277 a) und vom 1. Juli 1960 (GBI Sonderdruck 277 b).

2. Verordnung iiber die Organisation der Planung der Volkswirtschaft vom
13. Februar 1958 (GBl. 1958, Teil I, Nr. 13).

3. Verordnung iiber das Berichtswesen vom 2. Oktober 1958 (GBl. 1958,
Teil 1, Nr. 63).

4. Beschlufy iiber das Statut der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik
vom 16. 10. 1958 (GBIl. 1958, Teil I, Nr. 64).

Verstofe:

Die in den Richtlinien festgelegten Bestimmungen sind von allen melde-
pflichtigen Einrichtungen einzuhalten. Verstofie gegen diese Bestimmungen
werden nach § 5 der VO vom 2. Oktober 1958 iber das Berichtswesen
(GBl. 1958, Teil I, Nr. 63) geahndet. :

Weisungsbefugnis:

Die Erteilung von Anweisungen uber die Abrechnung des Arbeitskrafteplanes
kann nur mit Zustimmung der Dienststellen der Staatlichen Zentralverwaltung
fiir Statistik erfolgen. Anweisungen anderer Dienststellen, die ohne Zustim-
mung der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik erfolgen, sind ungiltig
und nicht zu befolgen. In solchen Fillen sind die Dienststellen der Staatlichen
Zentralverwaltung fiir Statistik in Kenntnis zu setzen.
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Wer ist meldepflichtig?

Meldepflichtig sind alle volkseigenen Betriebe bzw. Staatlichen Einrichtungen,
die den Arbeitskrafteplan auf Grund des Formblattes 0568 aufstellen. Das sind
alle in der Vorspalte 0 bezeichneten Einrichtungsarten.

Meldepflichtig ist stets die Einheit, die von dem ubergeordneten staatlichen
Verwaltungsorgan einen Arbeitskrafteplan erhalten hat.

Abgabe der Meldungen:

Die Abgabe der Meldungen durch die Einrichtungen hat zu dem von der Kreis-
stelle der Staatlichen Zentralverwaltung fur Statistik angegebenen Termin zu
erfolgen.

Anzahl und Verteiler der Formblatter:

Folgende Anzahl an Formblattern ist von der Einrichtung auszufillen und
an die nachstehend genannten Stellen zu ubergeben:

auszufiillende davon fir
Eigentumsform Exemplare Ein- Stat. Kreis- | iibergeord.
insgesamt richtung stelle Dienstst.
Zentralgeleitete
-| Einrichtungen 5 1 2 219
Ortlichgeleitete
Einrichtungen 4 1 2 1

1) die wiederum je 1 Exemplar der Staatlichen Plankommission — Fachabtei-
lung — weiterleitet.

Wer erteilt Auskunft in Zweifelsfillen?

Auskiinfte in Zweifelsfallen erteilt die zustandige Kreisstelle der Staatlichen
Zentralverwaltung fiir Statistik. Anfragen kdnnen auch direkt an die Staat-
liche Zentralverwaltung fiir Statistik, Abt. Bevolkerung/Nichtmaterieller Be-
reich, Berlin C 2, Klosterstrafie 80/62, gerichtet werden.

Abschnitt I: Allgemeine Angaben

Name der Einrichtung:

Um die genaue Anschrift der Einrichtung wird gebeten. Ferner ist bei der
Angabe der Ortsklasse ,Nichtzutreffendes” zu streichen.

Bezirk, Kreis:

Auch um die Angaben des Bezirkes und des Kreises, in dem die Einrichtung
ihren Sitz hat, wird gebeten. Sie sind notwendig fiir den technischen Arbeits-
ablauf bei der Aufbereitung der Angaben.



Zahlnummer:

Hier ist die der Einrichtung von der Kreisstelle der Staatlichen Zentralver-
waltung fiir Statistik mitgeteilte Zdhlnummer einzutragen. Liegt sie nicht vor,
bleibt das Feld offen.

Eigentumsform:

Als Eigentumsform ist anzugeben:

11
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Zentralgeleitete Einrichtung
Ortlichgeleitete Einrichtung

Ubergeordnetes Verwaltungsorgan:
Hier ist die fiir die Einrichtung zustindige staatliche Verwaltungsstelle einzu-
tragen. Zum Beispiel VVB . . oder Ministerium

fur erveeeeaseesesens usw.

Einzelplan:
Es ist der Einzelplan 1t. Einheitskontenrahmen des Staatshaushaltes anzu-
geben, aus dem die Einrichtung finanziert wird, das sind z. B.
Einzelplan = Epl. 23 Post- und Fernmeldewesen
Epl. 15 Aufienhandel und Innerdeutscher Handel
Epl. 25 Volksbildung

Haushaltskapitel:

In dieser Zeile sind alle Haushaltskapitel anzugeben, die von der Einrichtung
in die Abrechnung einbezogen wurden. Dabei ist darauf zu achten, daf§ nur
die Haushaltskapitel abgerechnet werden, die im Formblatt, Abschnitt III,
Spalte 1 angegeben sind.

Kostentrager:
Bei der Angabe des Kostentragers ist , Nichtzutreffendes” zu streichen.

Abschnitt II: Belegschaftswechsel

In diesem Abschnitt sind die Voll- und Teilbeschiftigten (ohne Lehrlinge) aus-
zuweisen, die in einem arbeitsrechtlichen Verhéltnis zur Einrichtung stehen,
unabhiangig von ihrer Anwesenheit in der Einrichtung.

Die Angaben uber die Zu- und Abgange bezichen sich auf den Zeitraum
vom ersten bis einschl. letzten Tag des Berichtsquartals. In den Fallen, in
denen Beschiftigte mit Ablauf des Berichtsquartals, z. B. am 31. 3. aus der
Einrichtung ausscheiden, stehen diese ungeachtet dessen am letzten Tag des
Berichtsquartals noch in einem arbeitsrechtlichen Verhaltnis zur Einrichtung.
Sie sind dementsprechend in den Angaben uber Beschaftigte am Ende des
Berichtsquartals aufzufiihren und erst im folgenden Berichtsquartal als Ab-
giange auszuweisen. Die Beschaftigten, die am 1. Tag des Quartals cine Arbeit
in einer Einrichtung aufnehmen, sind in diesem Berichtsquartal als Zugéange

zu melden.



Beispiel:
Zehn Beschiftigte kiindigen zum 31. Marz den Arbeitsvertrag. Diese Be-
schiftigten scheiden mit Ablauf des Monats Marz aus der Einrichtung
aus, gehdren aber am 31. Marz selbst noch zur Einrichtung, da das
arbeitsrechtliche Verhaltnis am 31. Mairz noch besteht, gleichgiltig ob
gekiindigt oder nicht. ‘
In der Meldung fiir das I. Berichtsquartal sind diese zehn Beschaftigten
am Ende des Berichtsquartals und in der Meldung fiir das II. Berichts-
quartal unter Abginge zu erfassen. Stellt die Einrichtung am 1. April
zehn neue Beschiftigte ein, dann sind diese in der Meldung fiir das
I1I. Berichtsquartal als Zugdnge auszuweisen.
Arbeitskrifte, die von anderen Einrichtungen zeitweilig zur Verfiigung gestellt
werden und mit denen kein Arbeitsvertrag abgeschlossen ist, sind nicht als
~Zugange” zu beriicksichtigen. Dementsprechend sind die Arbeitskrafte, die
voritbergehend in anderen Einrichtungen bzw. Betrieben arbeiten und mit
denen das arbeitsrechtliche Verhaltnis nicht geldst wird, auch nicht als ,,Ab-
gange’ auszuweisen.
Studenten und Oberschiiler, die in den Semesterferien in der Einrichtung
arbeiten, sind ebenfalls weder unter ,,Zugange” noch unter ,,Abgange” zu
erfassen.
Diese Regelung ist notwendig, weil die geforderten Angaben anderenfalls fir
die Arbeitskraftebilanzierung und -lenkung an Bedeutung verlieren wirden.

Zeile 10: Stand am Ende des vorangegangenen Berichtsquartals
Es sind die Zahlen aus der jeweils vorangegangenen Meldung,
gleicher Abschnitt, Zeile 40, Spalten 1 und 2, zu ibertragen.
Fiir die Berichlerstattung im I. Quartial 1961 sind die Angaben aus
dem Formblatt 054, II. Halbjahr 1960, Abschnitt II, Zeile 4, zu ent-
nehmen,

Zeile 20: Zugidnge insgesamt:
Diese Zeile ist in den Spalten 1 und 2 die Summe der Spalten 4
bis 7, Zeile 50 bzw. 51.

Zeile 30: Abginge insgesamt
Diese Zeile ist in den Spalten 1 und 2 die Summe der Spalten 9
bis 13, Zeile 50 bzw. 51.

Zeile 40: Stand am Ende des Berichisquartals

Es sind alle Beschiftigten am Ende des Berichtsquartals zu erfassen,
die arbeitsrechtlich zur Einrichtung gehdren. Fiir die Arbeitskrafte-
bilanzierung ergibt sich folgende Rechnung:

Stand am Ende des vorangegangenen Berichtsquartals Zeile 10
und Zugange insgesamt ‘ + Zeile 20
abziglich Abgédnge insgesamt .[. Zeile 30
Ist-Stand am Ende des Berichtsquartals = Zeile 40

Bei den Zeilen 41 und 42 handelt es sich um Darunterpositionen der Zeile 40.
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Zeile 41:

Zeile 42:
Zeile 50:

Zeile 51:

Beschiftigte im Rentenalter

Hier sind die Voll- und Teilbeschiftigten auszuweisen, die im
Rentenalter stehen. Das sind Manner, die am 31. 12. 1960 das
65. Lebensjahr und Frauen die das 60. Lebensjahr vollendet bzw.
uberschritten haben.

Schwerbeschadigte mit amtlichem Ausweis

Voll- und Teilbeschaftigte

Hier sind die unter Zugidnge insgesamt (Zeile 20, Spalte 1) und
unter Abginge insgesamt (Zeile 30, Spalte 1) ausgewiesenen Beschaf-
tigten nach

a) Quellen des Zugangs und
b) Ursachen des Abgangs
auszuweisen.

darunter Teilbeschiftigte

Hier sind die unter Zugange insgesamt (Zeile 20, Spalte 2) und unter
Abginge insgesamt (Zeile 30, Spalte 2) ausgewiesenen Tecilbeschaf-
tigten nach

a) Quellen des Zugangs und

b) Ursachen des Abgangs

auszuweisen.

Spalte 1: Voll- und Teilbeschiftigte Arbeiter und Angestellte insgesamt

Hier sind samtliche Voll- und Teilbeschaftigten zu erfassen, die
an dem gegebenen Stichtag in einem arbeitsrechtlichen Verhaltnis
zur Einrichtung stehen, wahrend in

Spalte 2: darunter Teilbeschiftigte

auszuweisen sind.

Die Definition tiber Voll- und Teilbeschaftigte ist auf Seiten 11 und 12 er-

sichtlich.

Es ist darauf zu achten, daf die Spalten 1 und 2 der Zeile 40 mit den gleich-
artig schraffierten Feldern im Abschnitt III tibereinstimmen.

Quellen-des Zugangs

Spalte 4: Beendigung der Lehrausbildung

Hier sind die Zugdnge auf Grund der Aufldsung des Lehrverhalt-

nissas bzw. Beendigung der Berufsausbildung zu ermitteln, ohne

Beriicksichtigung der bestandenen oder nicht bestandenen Lehr-

abschlufpriifung. Dazu gehdren die

a) in Lehrstitten der eigenen Einrichtung,

b) in vertraglichen Lehrstatten anderer Einrichtungen bzw. Be-
triebe und

¢) in sonstigen Betrieben und Einrichtungen (z. B. im Handwerk)

ausgebildelen Arbeitskralte.



Spalte 5:

Spalte 6:

Spalte 7:

aus der nichtarbeitenden Bevdlkerung

Bei diesen Zugdngen handelt es sich z. B. um folgende Personen:
a) Schulentlassene aus den allgemeinbildenden und erweiterten
polytechnischen Oberschulen ohne Berufsausbildungsvertrag,

b) Hausfrauen,

¢) Arbeitsuchende, die in der Abteilung Arbeit bei den Réten der
Kreise registriert waren,

d) Arbeitskrafte, die nicht unmittelbar nach Beendigung ihres bis-
herigen Arbeitsverhiltnisses ein neues eingegangen sind,

e) Arbeitskrifte, die aus gesundheitlichen Griinden voriibergehend
aus dem Arbeitsprozef ausgeschieden waren.

In jedem Fall muf es sich hierbei um Personen handeln, die im

vergangenen Berichtsquartal in keinem Arbeitsrechtsverhaltnis ge-

standen haben.

Ubrige Zuginge
Das sind:

a) Zugange aus Hoch- und Fachschulen, )

b) aus Einrichtungen bzw. Betrieben anderer Wirtschaftszweige,
anderer Wirtschaftsbereiche,

¢) ehemalige Angehdrige der Volkspolizei, Volksarmee,

d) Riickkehrer und andere zuziehende Personen aus Westdeutsch-
land, Westberlin und dem Ausland,

e) Haftentlassene sowie

f) bisher selbstindig Tétige.

Uberginge zur Teilbeschiftigung

Hier ist der Zugang von lt. Arbeitsvertrag verkiirzt arbeitenden
Beschiftigten aus den Reihen der bisher in der gleichen Einrich-
tung lt. Arbeitsvertrag voll arbeitenden Beschiftigten auszuweisen.
Es ist also die Zahl der Beschaftigten anzugeben, die auf Grund
einer Anderung des Arbeitsvertrages nicht mehr voll, sondern
weniger als die Normalarbeitszeit arbeiten. (Siehe hierzu auch Er-
lauterungen zu Spalte 13.)

Ursachen des Abgangs

Spalte 9:

Natiirliche Abgange

Hierzu gehodren:

a) Tod,

b) Ausscheiden von Arbeitskraften, die das rentenfdhige Aller er-
reicht bzw. iiberschritten haben,

c) Invaliditat.

Beschaftigte, die aus gesundheitlichen Griinden nur vorilibergehend

aus dem Arbeitsprozefy ausscheiden und ihr Arbeitsverhéltnis 1dsen,

sind unter den ,.Abgingen in die nichtarbeitende Bevolkerung”’

zu erfassen.



Spalte 10:

Spalte 11:

Spalte 12:

Spalte 13:
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Gesellschaftlich notwendige Abgange
a) Aufnahme des Studiums bzw. einer Berufsausbildung,
b) Abgénge zur Volksarmee, Volkspolizei,

c) Abgénge infolge geplanter Versetzung bzw. Umsetzungen der
Arbeitskréfte in andere Belriebe bzw. Einrichtungen und gesell-
schaftliche Organisationen. .

Bei der Ermittlung der Angaben zu b) und c) ist besonders darauf
zu achten, dafi es sich nur um Arbeitskrafte handeln kann, die aus
der Einrichtung ausscheiden und ihr Arbeitsverhéltnis 13sen.

Unter a) wird die Anzahl der Arbeitskrifte ausgewiesen, die zur
ABF, zu Hoch- und Fachschulen usw. delegiert werden. Teilnehmer
an Lehrgdngen, Kursen, Schulen u. a., bei denen das Arbeitsver-
héltnis bestehen bleibt, werden in dieser Spalte nicht beriick-
sichtigt.

In die nichtarbeitende Bevdlkerung

Hierunter zdhlen die Beschiftigten, die aus dem Arbeitsprozefs aus-
scheiden und voraussichtlich im bevorstehenden Berichtsquartal
nicht berufstitig sein werden. Das sind z. B. Frauen, die infolge
Heirat oder Kinder ihren Arbeitsplatz aufgeben oder Arbeitskrifte,
die aus gesundheitlichen Criinden aus dem Arbeitsprozefi aus-
scheiden und ihr Arbeitsverhiltnis 18sen.

Ubrige Abginge

Als ubrige Abgdnge sind die Fluktuation von Arbeitskraften auszu-
weisen, das heifit, hier sind solche Arbeitskrafte anzufiihren, die
unmittelbar nach Beendigung des Arbeitsverhiltnisses ein neues
eingehen, also nur die Arbeitsstelle wechseln.

Aufierdem sind hier Arbeitskrifte zu melden, die das Gebiet der
Deutschen Demokratischen Republik verlassen und ins Ausland
bzw. nach Westdeutschland oder Westberlin ziehen, .in Haft ge-
nommene Personen usw., also die Abgange, die in den Spalten 9
bis 11 nicht ausgewiesen werden konnen.

Uberginge zur Vollbeschiftigung

Hier ist der Abgang von 1t. Arbeitsvertrag verkurzt arbeitenden
Beschaftigten durch Ubergang zu vollarbeitenden Beschiftigten in
der gleichen Einrichtung auszuweisen. Es ist also die Zahl der Be-
schaftigten anzugeben, die auf Grund einer Anderung des Arbeits-
vertrages nicht mehr verkiirzt (weniger als die Normalarbeitszeit),
sondern die volle Normalarbeitszeit arbeiten.

Beispiel:
Eine Einrichtung hatte am 31. Marz 100 1t. Arbeitsvertrag ver-

kiirzt arbeitende Beschaftigte. Im II. Berichtsquartal ergeben sich
folgende Anderungen:



a) Acht Hausfrauen aus der nichtarbeitenden Bevdlkerung
werden zur Aufnahme einer stundenweisen Beschaftigung
gewonnen,

b) zwei bisher in der Einrichtung voll arbeitende Beschaftigte
gingen nach Anderung des Arbeitsvertrages zur halbtags- oder
tageweisen Beschaftigung uber,

c) von den am 31. 3. It. Arbeitsvertrag verkiirzt arbeitenden
Beschaftigten in der gleichen Einrichtung gingen drei zur
Vollbeschiftigung iiber, wahrend

d) eine Beschiftigte ihr Arbeitsverhiltnis 1oste.
Fiir die Bilanz ergibt sich folgende Rechnung:

Zeile 10 Spalte 2 = 100
Zeile 20 Spalte 2 = 10
Zeile 30 Spalte 2 = 4
Zeile 40 Spalte 2 = 106
Zeile 51 Spalte 3 = 10
Zeile 51 Spalte 5 = 8
Zeile 51 Spalte 7 = 2
Zeile 51 Spalte 8 = 4
Zeile 51 Spalte 11 = 1
Zeile 51 Spalte 13 = 3

Abschnitt ITI : Anzahl der Arbeiter und Angestellten,
deren Bruttolohnsummen und Durchschnittsldhne

In diesem Abschnitt sind samtliche Arbeitskrafte und ihre Bruttolohnsummen
zu erfassen, die in einer Einrichtung auf der Grundlage des Arbeitsvertrages
beschiftigt sind und von ihr entlohnt werden, unabhéngig davon, ob der
Bruttolohn Bestandteil der Ausgaben des Haushaltes (Haushaltssachkonto 500
bis 502) ist oder ob er sich aus Einnahmen Dritter, Zuschiissen aus dem
Pramienfonds, Einnahmen aus eigenwirtschaftlichen Betriebsteilen und anderen
Finanzierungsquellen zusammensetzt. Dazu gehdren auch Arbeitskrafte, die
in Einrichtungen der Betriebe der volkseigenen Wirtschaft arbeiten, jedoch
nicht tber den Finanzplan des volkseigenen Betriebes, sondern tiiber den
Haushaltsplan der zentralen oder ortlichen Staatsorgane entlohnt werden.

Nicht zu erfassen sind Beschiftigte und deren Vergutung, die aus dem Haus-
haltssachkonto 509 und 520 finanziert werden, z. B. Honorare, ehrenamtliche
Tatigkeit usw. :

Vollbeschiftigter

ist, wer bei einer Einrichtung die fiir die jeweilige Tatigkeit gesetzlich fest-
gelegte bzw. im Betriebkollektivvertrag vereinbarte Arbeitszeit oder Pflicht-
stundenzahl voll arbeitet bzw. nach den gultigen Stellenplanprinzipien min-
destens eine volle Planstelle besetzt. Der Ausgangspunkt fir die Unterschei-
dung nach Voll- und Teilbeschiftigung ist in jedem Falle der Umfang der
Arbeitszeit bzw. der Umfang der Planstelle des Beéschiftigten, die er 1t.
Arbeitsvertrag bei der meldepflichtigen Einrichtung einnimmt.
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Teilbeschiftigter

ist, wer bei einer Einrichtung 1t. Arbeitsvertrag verkiirzt arbeitet, d. h. deren
wochentliche Arbeitszeit auf Grund des abgeschlossenen Arbeitsvertrages
weniger als die gesetzlich festgelegte bzw. im Betriebskollektivvertrag ver-
einbarte Normalarbeitszeit beschiftigt ist, unabhingig davon, wie sich die
arbeitsvertraglich festgelegte Arbeitszeit auf die einzelnen Tage in der
Woche verteilt, ob diese Beschiftigten z. B. an drei Tagen in der Woche voll
und an den anderen drei Tagen nicht oder jeden Tag in der Woche verkiirzt
arbeiten.

Dabei gibt es Beschéftigte, die in zwei oder auch mehreren Einrichtungen je-
weils als Teilbeschaftigter tatig sind.

Entsprechend der Methodik sind diese Teilbeschiftigten in jeder Einrichtung
als eine Person (Kopfzahl) auszuweisen. Fiir die Arbeitskriftebilanzierung
wiirde dies zu falschen Schluffolgerungen fithren, aus diesem Grund werden
in einer besonderen Spalte diese doppelt Beschiftigten ausgewiesen.

Nicht als Teilbeschaftigte auszuweisen sind solche Beschiftigte, die 1t. gesetz-
licher Schutzbestimmungen verkiirzt arbeiten.

(Siehe hierzu die Erliuterungen zu Abschnitt VII.)

Personen (Kopfzahl)

Es ist die Anzahl der in der Einrichtung titigen Beschéiftigten in der vollen
Personenzahl (also Kdpfe) auszuweisen, unabhingig ob sie voll- oder nur
teilbeschiftigt oder aufierdem noch in einer anderen Einrichtung titig sind.

Voriibergehend abwesende Arbeitskrifte, z. B. infolge Krankheit (auch wenn
sie keinen Krankengeldzuschuff bzw. Lohnausgleich mehr erhalten), Urlaub,
Teilnahme an Schulungen und Lehrgdngen (sofern noch Lohn gezahlt wird)
usw. sind mitzuzihlen.

Aushilfskrifte fir Teilnehmer an Schulungen, fiir erkrankte und solche
Arbeitskrafte die z. Zt. ihren Schwangerschafts- bzw. Wochenurlaub erhalten,
miissen gleichfalls mitgezdhlt und bei der Einstellung als Zugdnge, beim
Ausscheiden als Abginge nachgewiesen werden (siche hierzu auch Erliute-
rungen zu Abschnitt II).

Achtung! Aushilfskrifte sind jedoch nicht gleichzusetzen mit Saisonkraften.

Vollbeschiftigten-Einheiten

Fiir die Ermittlung dieser Angaben ist in erster Linie von der besetzten vollen
bzw. Teilplanstelle auszugehen und in den Fallen, wo der Beschiftigung keine
Planstelle zugrunde liegt, von der Arbeitsstundenzahl. Das bedeutet, daf die
It. Arbeitsvertrag verkiirzt arbeitenden Beschiftigten auf Vollbeschaftigten-
Einheiten umzurechnen sind.

Ein Vollbeschéaftigter bildet in der Regel eine Einheit = 1,0.

Nicht umgerechnet werden diirfen Beschiftigte, die auf Grund gesetzlicher
Bestimmungen verkiirzt arbeiten.
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Spalte 3:

Spalte 4:

Spalte 5:

Spalte 6:

Ist am Ende des Berichtsquartals

Hier sind alle am Ende des Berichtsquartals in der meldepflichtigen
Einrichtung titigen Voll- und Teilbeschiftigten auszuweisen, die
gleichzeitig im Abschnitt II — Belegschaftswechsel — Zeile 40 ent-
halten sind.

Es ist darauf zu achten, daf die gleichartig schraffierten Felder mit
denen des Abschnittes II {ibereinstimmen mussen.

Im Durchschnitt des Berichtsquartals

Die Durchschnittszahl der Voll- und Teilbeschéftigten ist auf Grund
einer tdglichen listenméifigen Anschreibung zu ermitteln. Die Be-
schaftigtenzahlen an den einzelnen Tagen sind zu addieren -und
durch die Anzahl der in diese Addition einbezogenen Arbeitstage
des Berichtsquartals zu dividieren. Nur dort, wo fiir die Beschaf-
tigtengruppen keine tdglichen Listen gefihrt werden, ist der Durch-
schnitt wie folgt zu errechnen:

z. B. im I. Berichtsquartal

15. 1. = 4 Voll- und Teilbeschéiftigte
1. 2. = 5 Voll- und Teilbeschaftigte
15. 2. — 6 Voll- und Teilbeschéftigte
1. 3. = 4 Voll- und Teilbeschaftigte
15. 3. = 5 Voll- und Teilbeschaftigte
31. 3. = 6 Voll- und Teilbeschéftigte
=30:6=05
= 5 Voll- und Teilbeschaftigte im Durchschnitt des Be-
richtsquartals.

Nach diesem Beispiel ware in Spalte 4 die Zahl 5 einzutragen.

Im Durchschnitt seit Jahresbeginn

Die Durchschnittszahl der Voll- und Teilbeschaftigten seit Jahres-
beginn wird wie folgt errechnet:

Im I. Berichtsquartal miissen die Angaben in der Spalte 5 mit den
Angaben der Spalte 4 ilibereinstimmen.

Im II. Berichtsquartal z. B. wird folgende Berechnung vorgenommen:
I. Berichtsquartal Spalte 4 = 18
II. Berichtsquartal Spalte 4 = 24
= 42:2=21
— 21 Voll- und Teilbeschiftigte im Durchschnitt seit Jahresbeginn.
Nach diesem Beispiel wire in Spalte 5 die Zahl 21 einzutragen.

Plan am Ende des Jahres 1961

Hier ist die vom Rat des Kreises, Rat der Gemeinde bzw. dem
zentralen Fachorgan ubergebene giiltige staatliche Aufgabe einzu-
tragen.
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Spalte 7: Ist am Ende des Berichtsquartals
Zur Berechnung folgendes Beispiel:

Am 30. Juni beschiftigt die meldepflichtige Einrichtung 6 Voll- und
Teilbeschaftigte, und zwar

1 Vollbeschiftigter

1 Vollbeschiftigter

1 Teilbeschaftigter

1 Teilbeschéftigter 36 Arbeitsstunden

1 Teilbeschaftigter 30 Arbeitsstunden

1 Teilbeschaftigter — 24 Arbeitsstunden /)
= 228 :48 =47 '

= 4,7 Vollbeschaftigten-Einheiten.

48 Arbeitsstunden
48 Arbeitsstunden
42 Arbeitsstunden

I

Il

Nach diesem Beispiel wére in Spalte 7 die Zahl 4,7 einzutragen.

Fiir die Berechnung der wéchentlichen Arbeitszeit eines Vollbeschaf-
tigten wurden 48 Stunden zugrunde gelegt. Bei anderen gesetzlich
festgelegten Arbeitszeiten je Woche ist die Berechnung nach der
jeweils giiltigen Arbeitsstundenzahl der Vollbeschéftigten vorzu-
nehmen.

Spalte 8: Im Durchschnitt des Berichtsquartals
Zur Berechnung folgendes Beispiel:

15. 1. =— 6 Personen = 3,0 Einhciten bzw. 624 Stunden
1. 2. = 10 Personen — 4,0 Einheiten bzw. 832 Stunden
15. 2. = 10 Personen = 4,0 Einheiten bzw. 832 Stunden
1. 3. — 8 Personen — 3,5 Einheiten bzw. 728 Stunden
15. 3. = 6 Personen — 3,0 Einheiten bzw. 624 Stunden
31. 3. — 8 Personen = 3,5 Einheiten bzw. 728 Stunden
=210:6=23,5 = 4368 :1248 =235
= 3,5 Vollbeschiftigten-Einheiten. )

Nach diesem Beispiel ware in Spalte 8 die Zahl 3,5 einzutragen.

Spalte 9: Im Durchschnitt seit Jahresbeginn
Im I. Berichtsquartal entspricht die Spalte 9 vollkommen der Spalte 8.
Im III. Berichtsquartal z. B. ist folgende Berechnung vorzunehmen:
1. Berichtsquartal Spalte 8 = 7,4
II. Berichtsquartal Spalte 8 8.2
III. Berichtsquartal Spalte 8 = 6,6
= 222:3=174
= 7,4 Vollbeschiftigten-Einheiten.
Nach diesem Beispiel wire in Spalte 9 die Zahl 7,4 einzutragen.
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Darunter Teilbeschiftigte

Die Angaben in den Spalten 10 bis 12 beziehen sich nur auf die Teilbeschaf--
tigten und sind demzufolge Darunterpositionen

aus Spalte 3 fiir die Spalten 10 und 11
aus Spalte 7 fir die Spalte 12.

Erliuterungen zu dem Begriff , Teilbeschaftigter* siche Seite 12.

Spalte 10: Ist am Ende des Berichtsquartals

Hier sind alle am Ende des Berichtsquartals in der Einrichtung
titigen Teilbeschaftigten auszuweisen. Dabei ist nicht entscheidend.

. ob von einem Teilbeschaftigten noch weitere Tatigkeiten aufierhalb
dieser Einrichtung ausgelibt werden.

Spalte 11: Darunter die noch in anderen Einrichtungen tatig sind

Hier sind als Darunterposition von Spalte 10 diejenigen Teil-
beschiftigten auszuweisen, die aufier der Teilbeschiftigung in der
meldepflichtigen Einrichtung noch eine Teilbeschiftigung in einer
anderen meldepfiichligen Einrichtung ausiiben.

Spalte 12: Vclibeschiftigten-Einheiten am Ende des Berichtsquartals

Die Teilbeschiftigten werden, wie fir die Spalte 7 ange-
geben, in Vollbeschaftigten-Einheiten umgerechnet.

Bruttolohnsummen der Voll- und Teilbeschaftigten

Als Bruttolohnsummen sind alle an die Voll- und Teilbeschaftigten gezahlten
Léhne und Gehilter ohne Abzug von Steuern und Sozialversicherungsanteilen
auszuweisen.

Zur Bruttolohnsumme gehoren:

a)

b)

d)

Grundlohn (einschl. Mehrleistungsldhne und -prémien)
Hilfslohn, '

Zuschlédge,
Zusatzlohn einschl. Sonderzuschligen fir Betriebe in der Sperrzone,

produktionsunabhdngige Prédmien It. gesetzlicher Bestimmungen, z. B. fir
langjahrige Betriebszugehorigkeit (Treuepramien).

Bei Voll- und Teilbeschaftigten, die aus dem Haushalt finanziert werden,
alle Ausgaben, die haushaltsseilig auf den Haushaltssachkonten 500
bis 502 geplant werden. Hierzu gehdren im Unterschied zu den finanz-
geplanten Einrichtungen und Betrieben die Lohnausgleiche in Krankheits-
fillen sowie Lohne und Gehalter fiir Beschaftigte, die Arbeiten des Planes
Forschung und Technik durchfihren.

Bei Voll- und Teilbeschiftigten in sich selbst finanzierenden Einrichtungen
der Haushaltsorganisationen gelten sinngemaf die gleichen Lohnbestand-
teile wie unter a) und b) angefihrt,

Lehrlingsentgelte (bei Haushaltsorganisationen, Haushaltssachkonto 504)
sind nicht Bestandteil der Bruttolohnsumme, sie werden gesondert unter
der Bezeichnung ,,Aufferdem Lehrlinge” ausgewiesen.
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Nicht zur Bruttolohnsumme gehdren:

a)

b)

d)

Krankengeldzuschiisse in den finanzgeplanten Einrichtungen und Be-
trieben.

Pramien aus dem Betriebspriamienfonds, Pridmien fiir Materialeinsparung,
Entschidigung fiir die Benutzung eigener Werkzeuge, Fahr- und Wege-
gelder, Trennungsentschadigungen, Tage- und Ubernachtungsgelder, Aus-
16sungen, Umzugskosten, Wohn- und Mietbeihilfen, Lohn- und Sonder-
zuschlage, Kinder- und Ehegattenzuschldge, Weihnachtszuwendungen.

Bei den aus dem Haushalt finanzierten Einrichtungen sind dies die unter

folgenden Sachkonten gebuchten Betrage:

503 Weihnachtszuwendungen

504 Lehrlingsentgelte

507 Zuschliage fiir Léhne

509 Honorare

520 Entschiadigungen fiir ehrenamtliche Tatigkeit

521 Auslagenerstattungen fiir Mitglieder der Volksvertretungen

530—535 Pramien, Trennungsentschidigungen, Reisekosten, Aufwands-
entschiddigungen usw.

510 Sozialversicherungsanteile.

Lehrlingsentgelte, (Sachkonto 504), sie werden gesondert unter ,,Aufierdem
Lehrlinge” ausgewiesen.

Spalte 13: Plan fiir das Jahr 1961

Hier ist die 1t. Plan festgelegte Bruttolohnsumme fiir das Jahr 1961
auszuweisen.

Spalte 14: Ist im Berichtsquartal

In dieser Spalte sind die an die Voll- und Teilbeschéftigten im
Berichtsquartal gezahlten Bruttolohnsummen und in

Spalte 15: Ist seit Jahresbeginn

auszuweisen.

Spalte 16: Darunter Lohnausgleiche

16

Diese Spalte ist nur von den aus dem Haushalt finanzierten Ein-
richtungen auszufiillen. Es sind hier als Lohnausgleich die an die
Voll- und Teilbeschiftigten gezahlten Betrdge nachzuweisen, die im
Gegenteil zu den finanzgeplanten Einrichtungen Bestandteil der
Bruttolohnsumme sind. Lohnausgleiche sind die Betrdge, die bis zu
einer Zeit von 6 Wochen (bei Betriebsunfillen, Tbc usw. auch
linger) als Ausgleich zwischen dem Krankengeld und den 90 ¢,
der Bruttolohnsumme von der Einrichtung gezahlt, aber nicht mit
der SVK verrechnet werden. Der Lohnausgleich ist Bestandteil der
Bruttolohnsumme.

Nicht auszuweisen ist das direkte Krankengeld, Wochengeld, Sterbe-
geld usw., also die Betrdge, die mit der SVK verrechnet werden.



Spalte 17: Darunter Beschiftigte in sich selbst finanzierten Einrichtungen

Als Darunterposition von Spalte 15 ist hier der Bruttolohn der
Beschiftigten in sich selbst finanzierenden Einrichtungen auszu-
weisen.

Spalte 18: Durchschnittslohne

Der Durchschnittslohn je Kopf der einzelnen Beschaftigten ergibt
sich aus folgender Division:

Spalte 15 : Spalte 9 = Spalte 18
Die Durchschnittsldhne diirfen nicht addiert werden, sie sind daher

firr die Zeilen 11 bis 30 durch entsprechende Divisionen jeweils neu
zu errechnen.

Die Eintragungen durch die Berichtspflichtigen erfolgen in der fiir die Ein-

richtung

gegeben.

zutreffenden Zeile. Die Einrichtungsart ist in der Vorspalte 0 an-
In jedem Fall ist aufierdem die Zeile 30 — Summe der eingetragenen

Zeilen 11 bis 20 bzw. der eingetragenen einzelnen Zeile — auszufillen.

Achtung! Die Angaben in den Zeilen 11 bis 30 umfassen die Beschéaftigten

ohne Lehrlinge. Die Lehrlinge sind als Darunterposition in Zeile 40
auszuweisen, unabhidngig davon, in welcher Einrichtungsart die
Lehrlinge tdtig sind.

Als weitere Darunterpositionen der Zeile 30 werden in

Zeile 31:
Zeile 32:

die Hochschulkrifte und in

die Fachschulkrifte ausgewiesen.

Es sind die Beschaftigten zu erfassen, die ein abgeschlossenes Hoch-
bzw. Fachschulstudium nachweisen konnen. Beschaftigte, die sowohl
ein abgeschlossenes Hoch- als auch ein abgeschlossenes Fachschul-
studium aufweisen, sind nur unter Hochschulkrifte zu erfassen.
Beschaftigte, die zwar Tatigkeiten ausiiben, die ein abgeschlossenes

~ Studium erfordern, aber kein abgeschlossenes Studium besitzen,

Zeile 40:

sind nicht in die Angaben einzubeziehen. Beschéiftigte, die mehrere
Hoch- bzw. Fachschulstudien abgeschlossen haben, sind nur einmal
zu erfassen. Teilbeschiftigte sind nur dann in die Angaben einzu-
beziehen, wenn sie ausschlieflich in der meldepflichtigen Einrichtung
tatig sind.

Grundlagen fiir die Angaben in diesen Zeilen bilden die Kartei-
karten A fir Krafte mit abgeschlossenem Hochschulstudium und B
fiir die Krafte mit abgeschlossenem Fachschulstudium, die in der
Einrichtung zu fihren sind.

Aufjerdem Lehrlinge
Lehrlinge sind Arbeitskrafte, mit denen ein Lehrvertrag fur Ausbil-
dungsberufe abgeschlossen wurde.
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Abschnitt IV : Neueinstellung von Hoch- und Fachschulabsolventen

Dieser Abschnitt ist in allen Berichtsquartalen, und zwar jeweils in der Fort-
schreibung seit Jahresbeginn auszufilllen. Die Angaben erfolgen fir die Hoch-
und Fachschulkrifte insgesamt und aujerdem als Darunterposition nur fur
die Hochschulkrafte.

In die Angaben werden alle Voll- und Teilbeschaftigten cinbezogen, die seit
Jahresbeginn 1961 eingestellt wurden, im Jahre 1961 ihr Examen im Direkt-
studium abgelegt haben und erstmalig nach Beendigung des Studiums in ein
Arbeitsrechtsverhdltnis treten. Dabei ist es gleichgiiltig, ob die Beschaftigten bei
Abgabe der Meldung noch in der Einrichtung tatig sind oder nicht.

Teilbeschiftigte Hoch- und Fachschulabsolventen sind nur dann in die Mel-
dung einzubeziehen, wenn sie ausschlieflch in der meldepflichtigen Einrichtung
tatig sind.

Zur Einstellung dieser Absolventen ist die Einrichtung durch die ihr erteilte
staatliche Aufgabe verpflichtet.

Spalte 1: Staatliche Aufgabe fiir das Jahr 1961

Es ist die bestitigte staatliche Aufgabe fur die Zahl der im Jahre 1961
vorzunehmenden Neueinstellungen von Beschiftigten mit abge-
schlossener Hoch- bzw. Fachschulausbildung einzutragen. '

Spalte 2: Ist seit Jahresbeginn
Hier diirfen also die Absolventen, die nach ihrem Studium bereits
in einer anderen Einrichtung bzw. Betrieb gearbeitet haben, nicht
ausgewiesen werden.

Spalte 3: Staatliche Aufgabe fiir den Lohnfonds 1961
Es ist die staatliche Aufgabe iber den Lohnfonds fir die im

Jahre 1961 neueingestellten Hoch- und Fachschulabsolventen ein-
zutragen.

Spalte 4: Ist seit Jahresbeginn
Hier ist der Lohnfonds fiir die in der Einrichtung tétigen, im
Jahre 1961 neueingestellten Hoch- und Fachschulabsolventen nach-
zuweisen.

Abschnitt V : Weibliche Beschiftigte

In diesem Abschnitt sind samtliche weiblichen Arbeitskrafte anzuweisen, die
in einem arbeitsrechtlichen Verhaltnis zur Einrichtung stehen und die bereits
Bestandteil der Abschnitte II und III sind. Fiir die Eintragungen in diesen
Zeilen und Spalten gelten die gleichen Erlauterungen wie sie bereits im Ab-
schnitt III unter der entsprechenden Bezeichnung aufgefithrt sind.
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Abschnitt VI: Sonstige gezahlte Betrdge

Dieser Abschnitt ist in allen Berichtsquartalen, und zwar jeweils in der Fort-
schreibung seit Jahresbeginn auszufiillen. Die Angaben erfolgen fur die Voll-
und Teilbeschiftigten insgesamt. '

Spalte 1: Krankengeldzuschiisse

Diese Spalte wird jedoch nur ven finanzgeplanten Einrichtungen
bzw. Betrieben ausgefiillt, da dort im Gegenteil zu den im Haushalt
geplanten Einrichtungen die Krankengeldzuschiisse nicht Bestand-
teil des Bruttolohnes sind.

Spalte 2: Lohnzuschlage

Spalte 3: Sonderzuschldge

Es sind die Lohn- und Sonderzuschlige auszuweisen, die im Zu-
sammenhang mit der Abschaffung der letzten Reste der Lebens-
mittelrationierung erlassen wurden und im GBl 1958, Teil I,
Seiten 417 und 425 ausfithrlich festgelegt wurden.

Spalte 4: Prdmien

Es sind simtliche an die Voll- und Teilbeschiftigten gezahlten
Priamien auszuweisen. Hierbei handelt es sich um Pramien aus dem
Betriebspramienfonds, Pramien fir Materialeinsparung auf Grund
der Fithrung von personlichen Konten, Betriebspriiferpramien,
Quartalsprdmien usw. Bei Haushaltsorganisationen sind dies die
Betrage, die unter dem Haushaltssachkonto 530 und 531 gebucht
werden.
Achtung! Nicht an die Voll- und Teilbeschiftigten gezahlte, jedoch °
im Pramienfonds gebuchte Betrdge, wie z. B.
Mittel fiir Gemeinschaftsfeiern,
Zuschiisse an Betriebssportgemeinschaften,
Zuschiisse zur Verbilligung des Werkkiichenessens,
cinmalige Unterstiitzungen (Spalte 5) usw.,
sind hier nicht auszuweisen.

Spalte 5: Soziale Zuwendungen
Dazu gehoren:

Aufwandsentschidigungen (Sachkonto 532)
Weihnachtszuwendungen (Sachkonto 503)

Wohn- und Mietbeihilfen,

ferner Urlaubs- und Kurzuschiisse, soweit diese nicht aus gewerk-
schaftlichen Mitteln stammen,

gezahlte einmalige Unterstiitzungen.

Bei Haushaltsorganisationen werden diese Betrdge unter dem
sachkonto 530 und 531 gebucht.

Spalte 6: Staatliche Kinderzuschlage
Spalte 7: Ehegattenzuschlage
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Abschnitt VII: Arbeitszeitausfall

Dieser Abschnitt ist in allen Berichtsquartalen, jedoch nicht in der Fort-
schreibung auszufiillen. Die Angaben beziehen sich auf alle in der Einrichtung
titigen Voll- und Teilbeschaftigten (ohne Lehrlinge), sie sind personen-
gebunden zu ermitteln. Fir die Berechnung der ausgefallenen Arbeits-
stunden ist die gesetzlich festgelegte Normalarbeitszeit der Vollbeschéaftigten,
bzw. die im Arbeitsvertrag vereinbarte Stundenzahl der Teilbeschaftigten
zugrunde zu legen.

Die ausgefallenen Arbeitsstunden im jeweiligen Berichtsquartal sind in
1000 Stunden mit einer Dezimale auszuweisen.

Beispiel:

Die Berechnung fiir die Spalte 1, Zeile 10 ergibt 3600 Arbeitsstunden im
Berichtsquartal. Nach diesem Beispiel wéare die Zahl 3,6 einzutragen.

Spalte 1: Gesetzlicher Urlaub
das sind:

a) Jahresurlaub

b) Sonderurlaub zur Wahrnehmung personlicher Interessen, soweit
es auf Grund gesetzlicher Bestimmungen bezahlt wird,

¢) Haushaltstage,
d) Trennungsurlaub und Heimfahrtstage.

Zum Jahresurlaub gehoren:

a) der Urlaub, der durch den Tarifvertrag und durch die ausgeiibte
Tatigkeit, bzw. bei Jugendlichen durch das Alter bestimmt wird,
in Hohe von 12 bis 24 Arbeitstagen,

b) der Urlaub, der an Verfolgte des Naziregimes, an Schwerbescha-
digte und Tbc-Kranke gewahrt wird,

¢) der Zusatzurlaub auf Grund besonderer Gesetze oder Verord-
nungen zur Férderung bestimmter Personen- bzw. Berufsgruppen,

d) der Zusatzurlaub, der in bestimmten Industriezweigen fir Werks-
angehdrige mit mehrjahriger ununterbrochener Tatigkeit durch
den Betriebskollektivvertrag gewdhrt wird,

e) der Jahresurlaub, der fiir Personen, deren Arbeitsverhdltnis in
einem Einzelvertrag geregelt ist, gewdhrt wird.

Spalte 2: Schwangerschafts- bzw. Wochenurlaub

Hier sind die von den weiblichen Beschaftigten ausgefallenen
Arbeitsstunden auszuweisen, die lt. dem Gesetz iiber Mitter- und
Kinderschutz und die Rechte der Frau vom 27. September 1950
(GBl. 1950, Teil I, Nr. 111) zu gewdhren sind.
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Spalte 3:

Spalte 4:

Spalte 5:

Spalte 6:

Spalte 7:

Arztlich bescheinigte Arbeitsunfahigkeit

Es sind Arbeitsausfille infolge arztlich Dbescheinigter Arbeits-
unfiahigkeit anzugeben. Hierzu gehoren:

Krankheit,

Betriebsunfalle,

Unfalle,

Berufskrankheiten,

Quarantanen,

Heil- und Genesungskuren,

Krankheit eines Kindes bei alleinstehenden erziehungspflichtigen
Werktatigen.

Darunter Betriebsunfélle

Es sind die Ausfallstunden infolge é&rztlich bescheinigter Arbeits-
unfahigkeit, die auf Betriebsunfille (einschl. der nicht meldepflich-
tigen im Sinne der Vorschriften der SVK) zuriickzufiihren sind, aus-
zuweisen. Ausfallzeiten bei Beschiftigten, die Betriebsunfalle erlitten,
sind bis zur Wiederherstellung der Arbeitsfahigkeit bzw. bis zum
Ausscheiden des Beschiftigten infolge Eintreten der Invaliditat zu
erfassen.

Kurzarbeit 1t. gesetzlicher Schutzbestimmungen

Es sind die Ausfallstunden infolge gesetzlicher Kurzarbeit anzugeben.
Dazu gehdren:

a) Schutzbestimmungen fiir Jugendliche (nicht Lehrlinge),

b) Schutzbestimmungen fiir Beschaftigte mit gesundheitsschadigen-
den oder korperlich besonders schweren Arbeiten,

¢) Ruhepausen wihrend der Schicht in durchgingig arbeitenden
Einrichtungen bzw. Betrieben,

d) Freizeiten, die stillenden Miittern iber die gesetzlich festgelegte
Stillzeit hinaus gewdhrt werden.

Der Arbeitszeitausfall ist die Differenz zwischen der dblichen

Normalarbeitszeit und den von dem verkiirzt arbeitenden Beschaf-
tigten gemaf den Schutzbestimmungen zu leistenden Arbeitsstunden.

Kurzarbeit It. Arbeitsvertrag

Es ist der Arbeitsstundenausfall anzugeben, wie er sich bei den It.
Arbeitsvertrag verkiirzt arbeitenden Beschaftigten als Differenz
zwischen der Normalarbeitszeit und der 1t. Arbeitsvertrag festge-
legten Arbeitszeit ergibt.

Sonstiges Fehlen

Hier sind alle dbrigen Ausfallstunden abzurechnen. Dabei ist so-
wohl das entschuldigte Fehlen, fiir das der Gesetzgeber keine Be-
zahlung vorsieht, als auch das unentschuldigte Fehlen nachzuweisen.
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Spalte 8: Bezahlte Uberstunden

Uberstunden sind alle Arbeitsstunden, die Gber die gesetzlich bzw.
im Betriebskollektivvertrag festgelegte Normalarbeitszeit hinaus-
gehen.

Zusitzliche Arbeitsstunden, die auf Grund gesetzlicher Ausnahme-
bestimmungen durch Freizeit abgegolten werden, gelten nicht als
Uberstunden. Ebenfalls gelten nicht als Uberstunden die bei plan-
mafiger Schichtarbeit an gesetzlichen Feiertagen sowie nachts ge-
leisteten Arbeitsstunden.
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Staatliche Zentralverwaltung 854 A1l
flir Statistik

Abtellung V

]

A. tibersicht iiber die Berichterstattung

I. Erhebungsgagiere

Die Berichterstattung auf dem Gebiet der Arbeitskridfte -
Formblatt 854 - wird fiir alle ortlichgeleiteten Einrichtun-
gen und Betriebe der kommunalen Wirtschaft durchgefiihrt.
Dazu gehédrens

1) Kommunale Wohnungsverwaltung,

2) Wwaschereien, Chemisch Reinigungen, Parbereien,
. 3) Hausarbeiten fiir die Bevolkerung,

4) StraSenreinigung, Miill- und Fékalienabfuhr,

5) Sonstige Kommunale Betriebe und Einrichtungen,
'6) Kommunale StraBen, Verkehrseinrichtungen,

7) Kommunale Wasserwirtschaft, Wasserversorgung

und Abwasserableitung sowie wasserwirtschaftliche
MaBnahmen. '

Die Beschaftigten in den Gemeinden unter 2000 Einwchnern
werden mit dem Formblatt 852 befragt.

II. Periodizitit

Die Periodizitat der Berichteratéttung ist vierteljahrilich,

II1I. Berichtszeitraum
‘Der Berichtszeitraum umfaBt entsprechend dem Aufbau der
Kennziffern:
1) Stichtagszahlen;

2) die Zeit vom 1. bis einschl., Tag des Berichts=
quartals;

" 3) die Zeit seit thresbeginn, das ist vom 1.1.1961
bis einschl. letzten Tag des Berichtsquartals,
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IV. Inhalt der Berichterstattung

Die vierteljdhrliche Arbeitskréafteberichterstattung dient der
Abrechnung des Arbeitskréfteplanes und enthdlt auBerdem analy
tische Kennziffern, die fiir die Arbeitskrédftebilanzierung und
~lenkung sowie fiir die Analysierung der Ausnutzung der Arbeit
zeit und der Entwicklung der Durchschnittslcshne von wesent-
licher Bedeutung sind.

AuBerdem bildet sie die Grundlage fﬁr'die Planausarbeitung
des kommenden Jahres. '

Sie zeigt in ihren Hauptabschnitten auf:

1) Die Anzahl der Voll- und Teilbeschédftigten und deren
Bruttolohnsummen;

2) die Durchschnittslohne der Voll- und Teilbeschdftigten

3) die Anzahl der Beschaftigten mit Hoch~- und Fachschul-
ausbildung;

4) den Belegschaftswechsel der Beschﬁftigten;
5) die Anzahl der weiblichen Beschéftigten.

Berichtspflichtige, Abgabetermin und Verteller

Bdrichtspflichtig'gind alle Betriebe und Einrichtungen der _

kommunalen Wirtschaft und der kommunalen Wasserwirtsghaft -
auBer den Gemeinden unter 2000 Einwohnern -, die einen Ar-

beitskrdafteplan erhalten haben.

Von allen berichtspflichtigen Einrichtungen 1st der Berichts-
bogen - Formblatt 854 -~

am S. Wérktag nach QuartalsschluB

der zustdandigen Kreisstelle der Staatlichen Zentralverwaltung
fiir Statistik in einfacher Ausfertigung zu iibergeben. '
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I. Versand und Eingug der Berichtsunterlagen

Fir den Versand der Formbldtter und Erlauterungen an die

Berichtspflichtigen sowie Zfiir den Einzug der ausgefiillten
Berichtsunterlagen sind die Xreisstellen der Staatlichen

Zeatralverwaltung fiir Statistik verantwortlich.

II. Uberpriifung der Berichtsbogen

Die Uberpriifung der von den meldepflichtigen Einrich-
tungen eingehenden Berichtsunterlagen ist vorzunehmen
fir

1) die Vollsténdigkeit der Berichtsunterlagen;
2) die sachliche Richtigkeit der Angaben und

3) die rechnerische Richtigkeit.

Zu 1) Hierzu gelten die gleichen Hinweise
wie unter 851 B 2, II 1 angefiihrt.

Zu 2) Die Priifung der sachlichen Richtigkeit richtet
sich besonders auf die Zuordnung zu der ent-
sprechenden Schliisselnummer; sie ist abhingig
von der Einordnung des Haushaltakapitelé.
Deshalb ist die sorgfialtige Angabe und Priifung
dieser Kennziffern im Abschnitt I unbedingt
erforderlich. Zur Erleichterung der Priifungs-
arbeiten in den Kreisstellen ist in dem Anhang
ein Schema beigefiigt, aus welchem eine richtige
Zuordnung ersichtlich ist.



Zu 3)

854 B 2

Beispiel: Falsch ist, wenn unter der Schliisselnummer 12
Einrichtungen abrechnen;

falsch ist, wenn unter der Schliisselnummer 13
Betriebe mit dem Haushaltskapitel 421 abrechnen.

Abweichungen von diesem Schema konnen auftreten, wenn

a) im Laufe des Berichtsjahres Veridnderungen in der
Planung vorgenommen werden;

b} die ortlichen Organe entgegen den Planmethodischen
Bestimmungen gehandelt haben;

¢) die meldepflichtigen Einrichtungen falsche Angaben
gemacht haben.
Diese Unstimmigkeiten sind zundchst mit der Abteilung Finanzen,
der Plankommission und der Fachabteilung beim Rat des Kreises zu
kléren, aber in jedem Fall - auBer zu c) - ist der Zentral-
stelle davon Kenntnis zu geben.

Fiir die Prﬁfuhg der rechnerischen Richtigkeit ist besonders
darauf zu achten, daB die gleichartig schriffierten Felder iiber-
einstimmen und die Darunterpositionen in einem realen Verhaltnis
Stehen.

L4

Abschnitt II

Zeile 10, Spelten 1 und 2, miissen iibereinstimmen mit Zeile 40,
Spalten 1 und 2, der Meldung des vorangegangenen Berichts-
quartals.

Abschnitt III

Spalten 12 und 13 sind wie folgt zu priifen:
im I.Quart. Spalte 13 = Spalte 12 I.Quart.

noII. " " 13= " 12 I. " u.Sp.12 II.Qu.
n III. " n 13 = " 13 II. " uospola III.Q“.
" IV. " " 13 = " 13 III.' b U.Sp.la IV.Qu.

Die Spalten 1 bis 3, 8, 9 und 15 werden ohne Dezimale und
die Spalten 4 bis 7, 10 bis 14 mit einer Dezimale &ausgewiesen.

abschnitt IV

Hierbei handelt es sich um Darunterpositionen aus dem Abschnitt
III, Zeile 10, und kénnen demzufolge nicht groBer sein. '
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Abschnitt V

Alle Angaben sind Darunterpositionen der gleichen Kennzif-
fern im Abschnitt III und diirfen nicht gréSer sein.

Abschnitt VI

Alle Angaben miissen grvBer, zumindest aber gleich groB8 wie
die des vorangegangenen Berichtsquartals sein und mit einer
Dezimale ausgewiesen werden.

épﬁchnitt VIiI

Die Zeile 50 z.B. kann und mu8 dann ausgewiesen werden, wenn
im Abschnitt III, Spalte 8, Teilbeschédftigte gemeldet
werden,

Aufbereitggg

Die Aufbereitung der trtlichgeleiteten Einrichtungen und
Betriebe wird suf dem Formblatt 854
1) nach Schliisselnummern vorgenommen, des sind:
Betriebe: 11, 12, 13, 14, 15, 17
Einrichtungen: 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27
2) nach zﬁeigen zusamméngeﬂtellt, des sind:
Dienstleistungen &) Betriebe 1, 12, 135, 14, 15
b) Einrichtungen 21, 22, 23, 24, 25
Kommunale StraBen &) Einrichtungen 26

Wasserwirtscheaft a) Betriebe 1?7
b) Einrichtungen 27

Bereich insgesamt = Betriebe und Einrichtungen sller
Schliisselnummern
3) die ermittelten Zweigergebnisse wérden abge~
stimmt mit
a) Plankommission beim Rat des'Kreiseq
b) Abteilung Finanzen beim Rat des Kreises
¢) Fachabteilung beim Rat des Kreises
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Die iiberpriiften, berichtigten und abgestimmten Kreisergebnisse
werden fiir den Schnellbericht suf die Tabelle 1 iibertregen. Da-
bei sind folgende Hinweise zu beachten: '

Eigentumsform
Die Tabelle 1 wird von den Kreisstellen aufgestellt fur

VE-o6rtlich ohne Gemeinden unter 2000 Einwohnern - 854 -
(die Aufstellung dieser Tabelle wird hier
weiter erliautert)

VE-6rtlich nur in Gemeinden unter 2000 Einwohnern - 852 -
(Hinweise unter 852 B 2 -4 beachten)

VE-6rtlich insgesemt, also einschl, Gemeinden unter 2000
Einwohnern '

(Diese Tsebelle ist von der Krelsstelle erst
pach Fertigstellung aller Bereiche, also auch
der Formblatter 851, 852 und 855 zusammenzu-
stellen)
Die Trennung nach diesen Eigentumsformen ist erforderlich, um
die genaue Abstimmung mit den Fachabteilungen, der Abt. Finanzen

upd der Plankommission vornehmen gu kdnnen.

Zehl der Einrichtungen
Diese Kennziffer dient nur den ﬁrqlichén Belangen und ist nicht

konzentriert zu iibergeben.

Bezirk |

Fir die Ubermittlung der Kreisergebnisse an die Bezirksstelle ist
hier der Kreis anzugeben.

Bereich . '

Die Zuordnung auf Tabelle 1 erfolgt in Zeile 18 fiir alle Betrie-
be und Einrichtungen.

Arbeiter und Agggstellte
Hierbei handelt es sich um samtliche Beschdftigte. Die Angaben
sind eus dem Formblatt 854, Abschnitt III, Zelle 10, zu ent-

nehmen.,

Fachpersonal
Hier erfolgen keine Angaben.
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Aufgaben der Bezirksstellen der Steatlichen Zentralver-
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I. Versand und Eingzug der Berichtsbogen

Fiir den Versand der Formblétter und Erléuterungen an die
Kreisstellen sowie fir den Einzug der Kreisergebnisse
sind die Bezirksstellen der Steatlichen Zentralverwal-
tung fiir Statistik verantwortlich. '

I1. Uberpriifung der Ergebniase bzw. Einzelbogen

pie Kreisergebnisse der srtlichgeleiteten Einrichtungen
werden den Bezirksstellen auf dem Formblatt 854 liber-—:
geben. Die Priifung der Kreisergebnisse wird von den
Kreisstellen sorgfaltig und zuverléssig vorgenommen
und ist suBerdem von den Fachabteilungen, der Abt. Fi=-
nepzen und der Plankommission beim Rat des Kreises
gegengezeichnet. Das entbindet die Bezirksstellen je-
doch nicht, entsprechend ihrer Verantwortung gleich=
falls Kontrollen iiber die Richtigkeit und Vollstéandig-
keit der Krelsergebnisse vorzunehmen. Die Priifung ist
entsprechend den Hinweisen zu dem Berichtsbogen, wie
unter 854 B 3 - 5 angegeben, vorzunehmen.

Fiir die Priifung der Tabelle 1 sind die unter 854 B 1 =&
gegebenen Hinweise zu beachten.

III. Aufbereit

DieAAufbereitung im Bezfik erfolgt suf Ergebnistabellen.
‘Die jeweiligen Angaben der einzelnen Tebellen sind eus
Kreisergebnissen der trtlichgeleiteten Einrichtungen

- Formblatt 854 - und dem Kreisergebnis der Gemeinden
unter 2000 Einnohne?n - Formblatt 852 - gzu entnehmen.
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Tabelle 1

Wie bereits unter 851 C 3 aufgefithrt, wird die Tabelle schon
vom Kreis . aufgestellt iibergeben.

Diese Tabellen enthalten bereits die Angaben aus dem Forme
blatt 854. Es sind demzufolge die Hinwelse zu 851 C 3 und
854 B 4 - 5 gu beachten.

Tabeile 2

wird nur von der Zentralstelle aufgestellt.

Tabellen bis

entfallt.

Tabglle 6

Die Tebelle 6 enthélt die Angaben aus den Formblittern 854 und
852 gowie die Zusammenfassung dieser Positionen. Die Zeilen 40
und 41 sind in jedem Fall suszufillen, auch wenn keine Angeben
in den Zeilen 30 und 31 erscheinen.

Die Angaben der Tabelle 6 sind zu entpehmer aus den Kreisergeb-
niessen der drtlichgeleiteten Einrichtungen - Formblatt 854 -
und ist aufzustellen fiir die Gliederung, wie bereits unter 854
B 3 angefihrt. . '

Flir die tbertregung aus dem Formblatt 852 gelten dle gleichen
Hinweise wie unter 851 C 8 angefiihrt.

Tebelle 7

Es gelten die gleichen Hinwelse wie unter 851 C 9 gegeben, Die
Gliederung erfolgt wie unter 854 B angegeben.
Tabelle 8

wird pur im II. und IV, Berichtsquartal und in der gleichen
Weise wie fiir die Tabelle 6 aufgestellt.
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Tabelle 9
entfallt,

Die Angaben iiber Vollbeschif tigten—Einheiten werden mit einer
Dezimale, die Angaen liber Personen und Iohnfonis ohne Dezimale
ausgewiesen,

IV. Abgabetermine

siehe unter 851 C 1o
Tabelle 6 = 24 Taie nach Qua—talsende

V., Verteijer

giehe unter 851 C o
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Versend und Einzug der Berichtsbogen

Flir den Versend der Formblétter, Erlduterungen und Ergebnis-
tabellen an die Bezirksstellen sowle fiir den Einzug der Be-
zirksergebnisse auf Tabellen ist die Zentralstelle der
Stastlichen Zentralverwaltung filir Stetistik verentwort-
lich.

Uberpriifung der Ergebnisse bzw. Einzelbogen

Die Uberpriifung der Bezirksergebnisse asuf den Tabellen ist
entsprechend den unter 851 D 4 bis 8 gegebenen Hinweisen
vorzunehmen.

Aufbéreitggg

Die sufbereitung erfolgt in der Zentralstelle suf Ergebnis-
tebellen, Die jeweiligen Angeben der einzelnen Tabellen
sipnd sus den Bezirksergebnissen sus den Tabellen 1, 6,

2 und 8 zu entnehmen.

Filr die Aufstellung der Tabellen sind die Hinweise unter
854 B 3 bis S5 zu beachten.

Abgabetermin

siehe unter 851 D 5

Verteiler

siehe unter 851 D 6

AuBerdem erhalten das DDR-Ergebnis die

Staatliche Plankommission
Abt, Bezirke






Regierung der
Deutschen Demokratischen Republik

Staatliche Zentralverwaltung
fiir Statistik

beim Ministerrat

Erlauferungen zum
Formblatt 854

Etlduterungen

zur Berichterstattung tiber die Arbeitskrafte
in den Einrichtungen der Rommunalen Wirtschaft
sowie der Rommunalen Wasserwirtschaft
im Jahre 1961

aufter Gemeinden unter 2000 Einwohnern







Inhaltsverzeichnis

Abschnitt Bezeichnung Seite
Vorbemerkungen 3
Allgemeine Hinweise 4

I Allgemeine Angaben 5
6

I Belegschaftswechsel
I Anzahl der Arbeiter und Angestellten, deren Bruttolohn-

summen und Durchschnittsléchne . . . . . . . . . ... 11
v Neueinstellung von Hoch- und Fachschulabsolventen . . . . 18
\Y Weibliche Beschaftigte . . . . . . . . .. ... ... . 18
VI Sonstige gezahlte Betrdge . . . . . . . . . . . .. ... 18

VII Arbeitszeitausfall . . . . . . . . . .. .. . .. ... . 19






o

Vorbemerkungen
Die vierteljahrliche Arbeitskrafteberichterstattung dient der Abrechnung des

Arbeitskrafteplanes und enthalt aufierdem analytische Kennziffern, die fir die
Arbeitskraftebilanzierung und -lenkung sowie fir die Analysierung der Aus-
nutzung der Arbeitszeit und der Entwicklung der Durchschnittsléhne von
wesentlicher Bedeutung sind. Auferdem bildet sie die Grundlage fir die Plan-

ausarbeitung des kommenden Jahres.

Auf Grund verschiedener gesetzlicher Bestimmungen, insbesondere der An-
ordnung iber die methodischen Grundsitze fur die Planung der Vclkswirt-
schaft der Deutschen Demokratischen Republik vom 1. Juli 1960 (GBl. Sonder-
druck 277 b) war es notwendig, einige Verédnderungen in der Berichterstattung
vorzunehmen.

Dazu gehoren:

1. Entsprechend der im Jahre 1961 anzuwendenden Planmethodik werden
die Arbeitskrifte nicht mehr getrennt nach Voll- und Teilbeschaftigten,
sondern insgesamt nach Arbeitern und Angestellten geplant und dem-
entsprechend auch abgerechnet.

Um jedoch eine klare Beziehung zu den Teilbeschaftigten zu haben,
werden diese in einer Darunterposition erfafit.

2. In bezug auf den Ausweis der Beschiftigten mit abgeschlossener Hoch-
und Fachschulausbildung werden folgende Veranderungen getroffen:

a) Entsprechend der im Jahre 1961 anzuwendenden Planmethodik werden
die Beschaftigten mit abgeschlossener Hoch- und Fachschulausbildung
aufier der Stichtagszahl als Durchschnittszahlen ausgewiesen.

b) In einem besonderen Abschnitt wird die staatliche Aufgabe und deren
Erfillung uber neueinzustellende Hoch- und Fachschulabsolventen ab-

gerechnet.

3. Die Berechnung der Durchschnittsléhne erfolgte bisher auch zum Zwecke
der Verdffentlichung auf Grund der planmethodik. Danach wird der
Lohnfonds der Einrichtung durch die Durchschnittszahl der arbeitsrechtlich
zur Einrichtung gehodrenden Beschiftigten dividiert. Aufierdem werden in
der Deutschen Demokratischen Republik an die Beschiftigten erhebliche
Betrage aus Mitteln aufierhalb des Lohnfonds gezahlt. Um das Lohnniveau
in der DDR mit dem in Westdeutschland vergleichen zu konnen, ist also
folgendes notwendig:

a) Die nicht aus dem Lohnfonds gezzhlten Betrage werden auch fir die
Berichterstattung 1961 in einem gesonderten Abschnitt ausgewiesen.

b) Zu den sonstigen gezahlten Betragen gehdren die Krankengeld-
zuschiisse, die in den materiellen Bereichen bzw. in den finanzgeplanten
Einrichtungen der nichtmateriellen Bereiche aufjerhalb des Lohnfonds
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gezahlt werden. Demgegeniiber sind jedoch in den bruttogeplanten
Einrichtungen der Nichtmateriellen Bereiche die Lohnausgleiche Be-
standteil des Lohnfonds.

Es ergibt sich demzufolge die Notwendigkeit, diese Lohnausgleiche ge-
sondert auszuweisen,

¢) Besondere Bedeutung fiir die Ermittlung mit der westdeutschen Sta-
tistik vergleichbarer Beschiftigtenangaben hat der Arbeitszeitausfall, -
dem keine entsprechenden Betrdge im Lohnfonds gegeniiberstehen.

Einige Angaben iiber die Zu- bzw. Abginge der Beschiftigten, die bisher
im Abschnitt Belegschaftswechsel nachzuweisen waren, werden nicht mehr
erfragt.

W

Im Zusammenhang mit der Anderung des Nummernsystems fiir die Bericht-
erstattungen der Arbeitskrifte der Nichtmateriellen Bereiche erhielt diese
vierteljdhrliche Berichterstattung die Nummer 854.

Aligemeine Hinweise

Gesetzliche Grundlagen:

Die Abrechnung des Volkswirtschaftsplanes — Planteil 'Arbeitskréfte und
Lohn - erfolgt auf der Grundlage nachstehender Verordnungen sowie An-
ordnungen der Staatlichen Plankommission:

1. Anordnung iiber die methodischen Grundsitze fiir die Planung der Volks-
wirtschaft der Deutschen Demokratischen Republik vom 4. Juli 1959
(GBL. Sonderdruck 277 a) und vom 1. Juli 1950 (GBl. Sonderdruck 277 b).

2. Verordnung iiber die Organisation der Planung der Volkswirtschaft vom
13. Februar 1958 (GBl. 1958, Teil I, Nr. 13).

3. Verordnung iiber das Berichtswesen vom 2. Oktober 1858 (GBl. 1958,
Teil I, Nr. 63).

4. Beschluf iiber das Statut der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik
vom 16. 10. 1958 (GBl. 1958, Teil I, Nr. 64).

Verstofe

Die in den Richtlinien festgelegten Bestimmungen sind von allen melde-
pflichtigen Einrichtungen einzuhalten. Verstéfie gegen diese Bestimmungen
werden nach § 5 der VO vom 2. Oktober 1958 tber das Berichtswesen
(GBI 1958, Teil I, Nr. 63) geahndet.

Weisungsbefugnis:

Die Erteilung von Anweisungen iiber die Abrechnung des Arbeitskrafteplanes
kann nur mit Zustimmung der Dienststellen der Staatlichen Zentralverwaltung
fiir Statistik erfolgen. Anweisungen anderer Dienststellen, die ohne Zustim-
mung der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik erfolgen, sind ungiltig
und nicht zu befolgen. In solchen Fillen sind die Dienststellen der Staatlichen
Zentralverwaltung fiir Statistik in Kenntnis zu setzen.

4



Wer ist meldepflichtig

Meldepflichtig sind alle Betriebe und Einrichtungen der kommunalen Wirt-
schaft und der kommunalen Wasserwirtschaft, aufier den Gemeinden unter
2000 Einwohnern, die einen Arbeitskrafteplan erhalten haben.

Die Gemeinden unter 2000 Einwohnern melden auf Formblatt 852.

Abgabe der Meldungen:

Die Abgabe der Meldungen durch die Einrichtungen hat zu dem von der Kreis-
stelle der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik angegebenen Termin zu
erfolgen.

Anzakhkl und Verteiler der Formblatter:

Folgende Anzahl an Formblattern ist von der Einrichtung auszufillen und an
die nachstehend genannten Stellen zu iibergeben:

auszufiillende davon fir
Eigentumsform Exemplare Ein; Stat. Kreis-
insgesamt richtung stelle
Betriebe : 5 1 ]
Einrichtungen 2 1 !

Bestehen in einer Gemeinde (Gemeinden iiber 2000 Einwohner) mehrere ver-
schiedene Einrichtungen wie z. B. '

Kommunale Wohnungsverwaltung

Wascherei und

Sonstige kommunale Einrichtungen,

so ist fiir jede Betriebsart ein Formblatt auszufiillen.

Eine Untergliederung der Sonstigen kommunalen Einrichtungen bzw. wie im
Schliisselverzeichnis unter Punkt 5 einzeln aufgefiihrt, ist jedoch nicht vorzu-
nehmen. Diese Einrichtungen sind als ,,Insgesamt” auf einem Formblatt aus-
zuweisen.

Wer erteiit Auskunft in Zweifelsfallen?

Auskiinfte in Zweifelsfillen erteilt die zustindige Kreisstelle der Staatlichen
Zentralverwaltung fiir Statistik. Anfragen kdnnen auch direkt an die Staatliche
Zentralverwaltung fir Statistik, Abt. Bevdlkerung/Nichtmaterieller Bereich,
Berlin C 2, Klosterstrafe 80/82, gerichtet werden. '

Abschnitt I: Allgemeine Angaben

Name der Einrichtung:

Um die genaue Anschrift der Einrichtung wird gebeten. Ferner ist bei der
Angabe der Ortsklasse , Nichtzutreffendes” zu streichen.



Bezirk, Kreis:
Auch um die Angaben des Bezirkes und des Kreises, in dem die Einrichtung

ithren Sitz hat, wird gebeten. Sie sind notwendig fiir den technischen Arbeits-
ablauf bei der Aufbereitung der Angaben.

Zihlnummer:

Hier ist die der Einrichtung von der Kreisstelle der Staatlichen Zentralver-
waltung fur Statistik mitgeteilte Zahlnummer einzutragen. Liegt sie nicht
vor, bleibt das Feld offen.

Schliisselnuinmer der Einrichtung:

Aus dem als Anlage beigefiigten ,,Schlisselverzeichnis” ist die Schlissel-
nummer anzugeben, unter der die Einrichtung zur Abrechnung des Arbeits-
krafteplanes erfafit wird.

Einzelplan:
Es ist der Einzelplan lt. Einheitskontenrahmen des Staatshaushaltes anzugeben,
aus dem die Einrichtung finanziert wird, das ist

Einzelplan = Epl. 37 Kommunale Wirtschaft

Haushaltskapitel :

In dieser Zeile sind alle Haushaltskapitel anzugeben, die von der Einrichtung
in die Abrechnung einbezogen wurden. Dabei ist darauf zu achten, daf nur
die Haushaltskapite] abgerechnet werden, die im Verzeichnis der Schlissel-
nummern angegeben sind.

Kostentrager:
Bei der Angabe des Kostentrdgers ist ,,Nichtzutreffendes” zu streichen.

Abschnitt II : Belegschaftswechsel

In diesem Abschnitt sind die Voll- und Teilbeschiftigten (ohne Lehrlinge) aus-
zuweisen, die in einem arbeitsrechtlichen Verhaltnis zur Einrichtung stehen,
unabhédngig von ihrer Anwesenheit in der Einrichtung.

Die Angaben iiber die Zu- und Abgdnge beziehen sich auf den Zeitraum
‘'vom ersten bis einschl. letzten Tag des Berichtsquartals. In den Fallen, in
denen Beschiftigte mit Ablauf des Berichtsquartals, z. B. am 31. 3. aus der
Einrichtung ausscheiden, stehen diese ungeachtet dessen am letzten Tag des
Berichtsquartales noch in einem arbeitsrechtlichen Verhaltnis zur Einrichtung.
Sie sind dementsprechend in den Angaben iiber Beschaftigte am Ende des Be-
richtsquartals aufzufithren und erst im folgenden Berichtsquartal als Abgange
auszuweisen. Die Beschiftigten, die am 1. Tag des Quartals eine Arbeit in
einer Einrichtung aufnehmen, sind in diesem Berichtsquartal als Zugange zu
melden.

Beispiel :

Zehn Beschaftigte kiindigen zum 31. Marz den Arbeitsvertrag. Diese
Beschiftigten scheiden mit Ablauf des Monats Mirz aus der Einrichtung



aus, gehdren aber am 31. Marz selbst noch zur Einrichtung, da das
arbeitsrechtliche Verhiltnis am 31. Mirz noch bestcht, gleichgiltig ob
gekiindigt oder nicht.

In der Meldung fiir das I. Berichtsquartal sind diese zehn Beschaftigten
am Ende des Berichtsquartals und in der Meldung fiir das II. Berichts-
quartal unter Abgange zu erfassen. Stellt die Einrichtung am 1. April zehn
neue Beschaftigte ein, dann sind diese in der Meldung far das II. Berichts-
quartal als Zugange auszuweisen.

Arbeitskrafte, die von anderen Einrichtungen zeitweilig zur Verfligung ge-
stellt werden und mit denen kein Arbeitsvertrag abgeschlossen ist, sind nicht
als ,,Zuginge” zu beriicksichtigen. Dementsprechend sind die Arbeitskrifte, die
voriibergehend in anderen Einrichtungen bzw. Betrieben arbeiten und mit
denen das arbeitsrechtliche Verhéltnis nicht geldst wird, auch nicht als ,,Abgange”
auszuweisen.

Studenten und Oberschiiler, die in den Semesterferien in der Einrichtung
arbeiten, sind ebenfalls weder unter ,,Zugénge” noch unter ,,Abgadnge” zu er-
fassen.

Diese Regelung ist notwendig, weil die geforderten Angaben anderenfalls fir
die Arbeitskraftebilanzierung und -lenkung an Bedeutung verlieren wirden.

Zeile 10: Stand am Ende des vorangegangenen Berichtsquartals

Es sind die Zahlen aus der jeweils vorangegangenen Meldung,
gleicher Abschnitt, Zeile 40, Spalten 1 und 2, zu ubertragen.

Fiir die Berichterstattung im I. Quartal 1961 sind die Angaben aus
dem Formblatt 951, Abschnitt VIII, Zeile 3 bzw. 2, Spalte 5, zu ent-
nehmen.

Zeile 20: Zugange insgesamt
Diese Zeile ist in den Spalten 1 und 2 die Summe der Spalten 4
bis Z, Zeile 50 bzw. 51.

Zeile 30: Abginge insgesamt
Diese Zeile ist in den Spalten 1 und 2 die Summe der Spalten 9
bis 13, Zeile 50 bzw. 51.

Zeile 40: Stand am Ende des Berichtsquartals

Es sind alle Beschaftigten am Ende des Berichtsquartals zu erfassen,
die arbeitsrechtlich zur Einrichtung gehoren. Fir die Arbeitskrafte-
bilanzierung ergibt sich folgende Rechnung:

Stand am Ende des vorangegangenen Berichtsquartals Zeile 10
und Zugénge insgesamt 4 Zeile 20
abziglich Abgange insgesamt .[. Zeile 30
Ist Stand am Ende des Berichtsquartals = Zeile 40

Bei den Zeilen 41 und 42 handelt es sich um Darunterpositionen der Zeile 40.
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Zeile 41:

Zeile 42:
Zeile 50:

Zeile 51:

Beschdftigte im Rentenalter

Hier sind die Voll- und Teilbeschiftigten auszuweisen, die im
Rentenalter stehen., Das sind Manner, die am 31. 12. 1960 das
65. Lebensjahr und Frauen, die das 60. Lebensjahr vollendet bzw.
uberschritten haben.

Schwerbeschiddigte mit amtlichem Ausweis

Voll- und Teilbeschiftigte
Hier sind die unter Zugange insgesamt (Zeile 20, Spalte 1) und
unter Abgdnge insgesamt (Zeile 30, Spalte 1) ausgewiesenen Be-
schaftigten nach

a) Quellen des Zugangs und

b) Ursachen des Abgangs

auszuweisen,

Darunter Teilbeschaftigte
Hier sind die unter Zugidnge insgesamt (Zeile 20, Spalte 2) und
unter Abgénge insgesamt (Zeile 30, Spalte 2) ausgewiesenen Teil-
beschaftigten nach

a) Quellen des Zugangs und

b) Ursachen des Abgangs

auszuweisen.

Spalte 1: Voll- und Teilbeschiftigie Arbeiter und Angestellte insgesamt

Hier sind samtliche Voll- und Teilbeschéiftigten zu erfassen, die an
dem gegebenen Stichtag in einem arbeitsrechtlichen Verhéltnis zur

Einrichtung stehen, wahrend in

Spalte 2: Darunter Teilbeschaftigte

auszuweisen sind.

Die Definition iiber Voll- und Teilbeschaftigte ist auf Seite 12 ersichtlich.
Es ist darauf zu achten, daf die Spalten 1 und 2 der Zeile 40 mit den gleich-
artig schraffierten Feldern im Abschnitt III {ibereinstimmen.

Quellen des Zugangs

Spalte 4:

Bzendigung der Lehrausbildung
Hier sind die Zugédnge auf Grund der Auflésung des Lehrverhalt-
nisses bzw. Beendigung der Berufsausbildung zu ermitteln, ohne
Beriicksichtigung der bestandenen oder nicht bestandenen Lehr-
abschlufprifung. Dazu gehdren die
a) in Lehrstitten der eigenen Einrichtung,
b) in vertraglichen Lehrstitten anderer Einrichtungen bzw.
Betriebe und
c) in sonstigen Betrieben und Einrichtungen (z. B. im Hand-
werk)

ausgebildeten Arbeitskrifte.



Spalte 5:

Spalte 6:

Spalte 7:

Aus der nichtarbeitenden Bevolkerung

Bej diesen Zugangen handelt es sich z. B. um folgende Personen:

a) Schulentlassene aus den allgemeinbildenden und erwei-
terten polytechnischen Oberschulen ohne Berufsausbildungs-
vertrag,

b) Hausfrauen,

c) Arbeitsuchende, die in der Abteilung Arbeit bei den Raten
der Kreise registriert waren,

d) Arbeitskrafte, die nicht unmittelbar nach Beendigung ihres
bisherigen Arbeitsverhiltnisses ein neues eingegangen sind,

e) Arbeitskrafte, die aus gesundheitlichen Grinden voriber-
gehend aus dem Arbeitsproze§ ausgeschieden waren.

In jedem Fall muf es sich hierbei um Personen handeln, die im
vergangenen Berichtsquartal in keinem Arbeitsrechtsverhaltnis
gestanden haben.

Ubrige Zuginge
Das sind:
a) Zuginge aus Hoch- und Fachschulen,
b) aus Einrichtungen bzw. Betrieben anderer Wirtschafts-
zweige, anderer Wirtschaftsbereiche,
c) ehemalige Angehdrige der Volkspolizei, Volksarmee,
d) Riickkehrer und anderer zuziehende Personen aus West-
deutschland, Westberlin und dem Ausland,
e) Haftentlassene sowie
f) bisher selbstindig Tatige

Uberginge zur Teilbeschiftigung

Hier ist der Zugang von lt. Arbeitsvertrag verkiirzt arbeitenden
Beschiftigten aus den Reihen der bisher in der gleichen Einrich-
tung 1t. Arbeitsvertrag voll arbeitenden Beschiftigten auszuweisen.
Es ist also die Zahl der Beschiftigten anzugeben, die auf Grund
eciner Anderung des Arbeitsvertrages nicht mehr voll, sondern
weniger als die Normalarbeitszeit arbeiten. (Siehe hierzu auch Er-
lduterungen zu Spalte 13.)

Ursachen des Abgangs

Spalte 9:

Natiirliche Abgange
Hierzu gehoren:
a) Tod,
b) Ausscheiden von Arbeitskréften, die das rentenfdhige Alter
erreicht bzw. iberschritten haben,

c) Invaliditat.



Spalte 10:

Spalte 11:

Spalte 12:

Spalte 13:

10

Beschiftigte, die aus gesundheitlichen Griinden nur voriibergehend
aus dem Arbeitsprozefy ausscheiden und ihr Arbeitsverhéltnis 16sen,
sind unter den ,,Abgidngen in die nichtarbeitende Bevolkerung® zu
erfassen. '

]

Gesellschaftlich notwendige Abgange
a) Aufnahme des Studiums bzw. einer Berufsausbildung,
b) Abginge zur Volksarmee, Volkspolizei, ‘

c) Abgiange infolge geplanter Versetzung bzw. Umsetzungen
der Arbeitskrifte in andere Betriebe bzw. Einrichtungen
und gesellschaftliche Organisationen.

Bei der Ermittlung der Angaben zu b) und c) ist besonders darauf
zu achten, daf es sich nur um Arbeitskrifte handeln kann, die aus
der Einrichtung ausscheiden und ihr Arbeitsverhdltnis 15sen.

Unter a) wird die Anzahl der Arbeitskrifte ausgewiesen, die zur
ABF, zu Hoch- und Fachschulen usw. delegiert werden. Teilnehmer
an Lehrgingen, Kursen, Schulen u..4., bei denen das Arbeitsver-
hiltnis bestehen bleibl, werden in dieser Spalte nicht berick-
sichtigt.

In die nichtarbeitende Bevdlkerung:

Hierunter zidhlen die Beschiftigten, die aus dem Arbeitsprozef§
ausscheiden und voraussichtlich im bevorstehenden Berichtsquartal
nicht berufstitig sein werden. Das sind z. B. Frauen, die infolge
Heirat oder Kinder ihren Arbeitsplatz aufgeben oder Arbeitskrifte,
die aus gesundheitlichen Griinden aus dem ' Arbeitsprozeff aus-
scheiden und ihr Arbeitsverhdltnis losen.

Ubrige Abginge

Als ibrige Abginge sind die Fluktuation von Arbeitskréften auszu-
weisen, das heift, hier sind solche Arbeitskrifte anzufiihren, die
unmittelbar nach Beendigung des Arbeitsverhaltnisses ein neucs
eingehen, also nur die Arbeitsstelle wechseln.

Aufierdem sind hier Arbeitskrafte zu melden, die das Gebiet der
Deutschen Demokratischen Republik verlassen und ins Ausland
bzw. nach Westdeutschland oder Westberlin ziehen, in Haft ge-
nommene Personen usw., also die Abginge, die in den Spalten 9
bis 11 nicht ausgewiesen werden konnen.

Uberginge zur Vollbeschiftigung

Hier sind die Abginge von lt. Arbeitsvertrag verkiirzt arbeitenden
Beschiftigten durch Ubergang zu vollarbeitenden Beschaftigten in
der gleichen Einrichtung auszuweisen. Es ist also die Zah]l der Be-
schiftigten anzugeben, die auf Grund einer Anderung des Arbeits-
vertrages nicht mehr verkiirzt (weniger als die Normalarbeitszeit),
sondern die volle Normalarbeitszeit arbeiten.



Beispiel:

Eine Einrichtung hatte am 31. Méarz 100 lt. Arbeitsvertrag ver-

kiirzt arbeitende Beschiftigte. Im II. Berichtsquartal ergeben

sich folgende Anderungen:

a) Acht Hausfrauen aus der nichtarbeitenden Bevolkerung
werden zur Aufnahme einer stundenweisen Beschaftigung
gewonnen,

b) zwei bisher in der Einrichtung voll arbeitende Beschaftigte
gingen nach Anderung des Arbeitsvertrages zur halbtags-
oder tageweisen Beschiftigung tiber,

c) von den am 31. 3. lt. Arbeitsvertrag verkiirzt arbeitenden
Beschiftigten in der gleichen Einrichtung gingen drei zur
Vollbeschiftigung tber, wahrend ,

d) eine Beschiftigte ihr Arbeitsverhéltnis 16ste.

Fiir die Bilanz ergibt sich folgende Rechnung:

Zeile 10 Spalte 2 = 100
Zeile 20 Spalte 2 = 10
Zeile 30 Spalte 2 = 4
Zeile 40 Spalte 2 = 106
Zeile 51 Spalte 3 = 10
Zeile 51 Spalte 5 = 8
Zeile 51 Spalte 7 = 2
Zeile 51 Spalte 8 = 4
Zeile 51 Spalte 11 = 1
Zeile 51 Spalte 13 = 3

Abschnitt III : Anzahl der Arbeiter und Angestellten,
deren Bruttolohnsummen und Durchschnittsléhne

In diesem Abschnitt sind simtliche Arbeitskrifte und ihre Bruttolohnsummen
zu erfassen, die in einer Einrichtung auf der Grundlage des Arbeitsvertrages
beschaftigt sind und von ihr entlohnt werden, unabhingig davon, ob der
Bruttolohn Bestandteil der Ausgaben des Haushaltes (Haushaltssachkonto 500
bis 502) ist oder ob er sich aus Einnahmen Dritter, Zuschiissen aus dem
Priamienfonds, Einnahmen aus eigenwirtschaftlichen Betriebsteilen und anderen
Finanzierungsquellen zusammensetzt. Dazu gehdren auch Arbeitskrifte, die
in Einrichtungen der Betriebe der voikseigenen Wirtschaft arbeiten, jedoch
nicht dber den Finanzplan des volkseigenen Betriebes, sondern uber den Haus-
haltsplan der zentralen oder ortlichen Staatsorgane entlohnt werden.

Nicht zu erfassen sind Beschiftigte und deren Vergiitung, die aus dem Haus-
haltskonto 509 und 520 finanziert werden, z. B. Honorare, ehrenamtliche
Tatigkeit usw.

Vollbeschaftigter

ist, wer bei einer Einrichtung die fir die jeweilige Tatigkeit gesetzlich fest-
gelegte bzw. im Betriebskollektivvertrag vereinbarte Arbeitszeit oder Pflicht-
stundenzahl voll arbeitet bzw. nach den giiltigen Stellenplanprinzipien
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mindestens eine volle Planstelle besetzt. Der Ausgangspunkt fir die Unter-
scheidung nach Voll- und Teilbeschaftigung ist in jedem Falle der Umfang
der Arbeitszeit bzw. der Umfang der Planstelle des Beschiftigten, die er It.
Arbeitsvertrag bei der meldepflichtigen Einrichtung einnimmt.

Teilbeschiftigter

ist, wer bei einer Einrichtung lt. Arbeitsvertrag verkiirzt arbeitet, d. h. deren
wdchentliche Arbeitszeit auf Crund des abgeschlossenen Arbeitsvertrages
weniger als die gesetzlich feslgelegte, bzw. im Betriebskollektivvertrag ver-
einbarte Normalarbeitszeit beschaftigt ist, unabhangig davon, wie sich die
arbeitsvertraglich festgelegte Arbeitszeit auf die einzelnen Tage in der Woche
verteilt, ob diese Beschiftigten z. B. an drei Tagen in der Woche voll und an
den anderen drei Tagen nicht oder jeden Tag in der Woche verkiirzt arbeiten.
Dzbei gibt es Beschiftigte, die in zwei oder auch mehreren Einrichtungen je-
weils als Teilbeschaftigter tatig sind.

Entsprechend der Methodik sind diese Teilbeschiftigten in jeder Einrichtung
als eine Person (Kopfzahl) auszuweisen. Fir die Arbeitskraftebilanzierung
wiirde dies zu falschen Schlufffolgerungen fithren, aus diesem Grund werden
in einer besonderen Spalte diese doppelt Beschiftigten ausgewiesen.

Nicht als Teilbeschéftigte auszuweisen sind solche Beschiftigte, die It. gesetz-
licher Schutzbestimmungen verkiirzt arbeiten.

(Siehe hierzu die Erlauterungen zu Abschnitt VII.)

Personen (Kopfzahl)

Es ist die Anzahl der in der Einrichtung tatigen Beschaftigten in der vollen
Personenzah]l (also K&pfe) auszuweisen, unabhingig, ob sie voll- oder nur
teilbeschiftigt oder aufierdem noch in einer anderen Einrichtung tatig sind.
Voriibergehend abwesende Arbeitskrifte, z. B, infolge Krankheit (auch wenn
sie kein Krankengeldzuschuf§ bzw. Lohnausgleich mehr erhalten), Teilnahme
an Schulungen und Lehrgdngen (sofern noch Lohn gezahlt wird) usw., sind
mitzuzdhlen.

Aushilfskrafte fir Teilnehmer an Schulungen, fiir erkrankte und solche Arbeits-
krafte, die z. Zt. ihren Schwangerschafts- bzw. Wochenurlaub erhalten, miissen
gleichfalls mitgezdhlt und bei der Einstellung als Zuginge, beim Ausscheiden
als Abgange nachgewiesen werden (siehe hierzu auch Erlauterungen zu Ab-
schnitt II).

Achtung! Aushilfskrafte sind jedcch nicht gleichzusetzen mit Saisonkraften.

Vellbeschaftigten-Einheiten

Fir die Ermittlung dieser Angaben ist in erster Linie von der besetzten
vollen bzw. Teilplanstelle auszugehen und in den Féllen, wo der Beschiftigung
keine Planstelle zugrunde liegt, von der Arbeitsstundenzahl. Das bedeutet,
dafy die lt. Arbeitsvertrag verkiirzt arbeitenden Beschiftigten auf Voli-
beschaftigten-Einheiten umzurechnen sind.

Ein Vollbeschaftigter bildet in der Regel eine Einheit = 1,0.

Nicht umgerechnet werden dirfen Beschaftigte, die auf Grund gesetzlicher
Bestimmungen verkiirzt arbeiten.
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Spalte 1:

Spalte 2:

Spalte 3:

Spalte 4:

Ist am Ende des Berichtsquartals

Hier sind alle am Ende des Berichtsquartals in der meldepflichtigen
Einrichtung tatigen Voll- und Teilbeschaftigten auszuweisen, die
gleichzeitig im Abschnitt II — Belegschaftswechsel — Zeile 40 ent-
halten sind.

Es ist darauf zu achten, daf die gleichartig schraffierten Felder
mit denen des Abschnittes II iibereinstimmen missen.

Im Durchschnitt des Berichtsquartals

Die Durchschnittszahl der Voll- und Teilbeschaftigten ist auf Grund
einer tiglichen listenmifigen Anschreibung zu ermitteln. Die Be-
schiftigtenzahlen an den einzelnen Tagen sind zu addieren und
durch die Anzahl der in diese Addition einbezogenen Arbeitstage
des Berichtsquartals zu dividieren. Nur dort, wo fir die Beschaf-
tigtengruppen keine tiglichen Listen gefuhrt werden, ist der
Durchschnitt wie folgt zu errechnen:

z. B. im I. Berichtsquartal

15. 1. = 4 Voll- und Teilbeschaftigte

1. 2. = 5 Voll- und Teilbeschéftigte
15. 2. = 6 Voll- und Teilbeschaftigte

1. 3. = 4 Voll- und Teilbeschaftigte
15. 3. = 5 Voll- und Teilbeschiftigte
31. 3. = 6 Voll- und Teilbeschéftigte

=30:6=5
— 5 Voll- und Teilbeschiftigte im Durchschnitt des Berichts-

quartals,

Nach diesem Beispiel ware in Spalte 2 die Zahl 5 einzutragen.

Im Durchschnitt seit Jahresbeginn
Die Durchschnittszahl der Voll- und Teilbeschaftigten seit Jahres-
beginn wird wie folgt errechnet:
Im I. Berichtsquartal miissen die Angaben in der Spalte 3 mit den
Angaben der Spalte 2 ibereinstimmen. '
Im II. Berichtsquartal z. B. wird folgende Berechnung vorge-
nommen:
1. Berichtsquartal Spalte 2 = 18
II. Berichtsquartal Spalte 2 = 24
42 : 2 =21

— 21 Voll- und Teilbeschiftigte im Durchschnitt seit Jahresbeginn.
Nach diesem Beispiel wire in Spalte 3 die Zahl 21 einzutragen.

Plan am Ende des Jahres 1961

Hier ist die vom Rat des Kreises, Rat der Gemeinde, bzw. dem
zentralen Fachorgan ilibergebene giiltige staatliche Aufgabe einzu-
tragen.
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Spalte 5: Ist am Ende des Berichtsquartals
Zur Berechnung folgendes Beispiel:
Am 30. Juni beschaftigt die meldepflichtige Einrichtung 6 Voll-
und Teilbeschiftigte, und zwar:
1 Vollbeschaftigter 48 Arbeitsstunden
1 Vollbeschaftigter 48 Arbeitsstunden
1 Teilbeschaftigter 42 Arbeitsstunden
1 Teilbeschiftigter 36 Arbeitsstunden
1 Teilbeschaftigter 30 Arbeitsstunden
1 Teilbeschaftigter 24 Arbeitsstunden

= 228 : 48 = 4,7
— 4,7 Vollbeschiftigten-Einheiten.
Nach diesem Beispiel wire in Spalte 5 die Zahl 4,7 einzutragen.
Fiir die Berechnung der wdochentlichen Arbeitszeit eines Voll-
beschaftigten wurden 48 Stunden zugrunde gelegt. Bei anderen
gesetzlich festgelegten Arbeitszeiten je Woche ist die Berechnung

nach der jeweils giiltigen Arbeitsstundenzahl der Vollbeschiftigten
vorzunehmen.

[

Il

Spalte 6: Durchschnitt des Beriditsquartals
Zur Berechnung folgendes Beispiel:

15. 1. — 6 Personen — 3,0 Einheiten bzw. 624 Stunden

1. 2. = 10 Personen — 4,0 Einheiten bzw. 832 Stunden

15. 2. =— 10 Personen = 4,0 Einheiten bzw. 832 Stunden

1. 3. — 8 Personen = 3,5 Einheiten bzw. 728 Stunden

15. 3. — 6 Personen = 3,0 Einheiten bzw. 624 Stunden

31. 3. — 8 Personen = 3,5 Einheiten bzw. 728 Stunden

= 210:6=35 = 4368 : 1248 = 3,5

— 3,5 Vollbeschiftigten-Einheiten im Durchschnitt des Berichts-
quartals

Nach diesem Beispiel wire in Spalte 6 die .Zahl 3,5 einzutragen.

Spalte 7: Im Durchschnitt seit Jahresbeginn

Im I. Berichtsquartal enispricht die Spalte 7 vollkommen der
Spalte 6.

Im III. Berichtsquartal z. B. ist folgende Berechnung vorzunehmen:
1. Berichtsquartal Spalte 6 = 74
II. Berichtsquartal Spalte 6 = 8,2
III. Berichtsquartal Spalte 6 = 6,6
= 222:3=174
— 7.4 Vollbeschiftigten-Einheiten im Durchschnitt seit Jahresbeginn.
Nach diesem Beispiel wire in Spalte 7 die Zahl 7,4 einzutragen.
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Darunter Teilbeschiftigte

Die Angaben in den Spalten 8 bis 10 beziehen sich nur auf die Texlbeschaf-
tigten und sind demzufolge Darunterpositionen

aus Spalte 1 fiir die Spalten 8 und 9
aus Spalte 5 fir die Spalte 10

Erlduterungen zu dem Begriff , Teilbeschiftigter” siehe Seite 12.

Spalté 8: Ist am Ende des Berichtsquartals

Hier sind alle am Ende des Berichtsquartals in der Einrichtung
titigen Teilbeschaftigten auszuweisen. Dabei ist nicht entscheidend,
ob von einem Teilbeschiftigten noch weitere Tatigkeiten aufierhalb
dieser Einrichtung ausgeiibt werden.

Spalte 9: Darunter die noch in anderen Einrichtungen tatig sind

Hier sind als Darunterposition von Spalte 8 diejenigen Teilbeschaf-
tigten auszuweisen, die aufier der Teilbeschiftigung in der melde-
pflichtigen Einrichtung noch eine Teilbeschaftigung in einer anderen
meldepflichtigen Einrichtung ausiiben.

Spalte 10: Vollbeschiftigten-Einheiten am Ende des Berichtsquartals

Die Teilbeschiftigten werden, wie flr die Spalte 5 ange-
geben in Vollbeschéftigten-Einheiten umgerechnet.

Bruttolohnsummen der Voll- und Teilbeschiftigten

Als Bruttolohnsummen sind alle an die Voll- und Teilbeschaftigten gezahlten
Lohne und Gehilter ohne Abzug von Steuern und Sozialversicherungsanteilen
auszuweisen.

Zur Bruttolohnsumme gehoren:

a) Grundlohn (einschl. Mehrleistungslohne und -pridmien)
Hilfslohn,
Zuschlage,
Zusatzlohn einschl. Sonderzuschligen fir Betriebe in der Sperrzone,
produktionsunabhingige Pramien It. gesetzlicher Bestimmungen, z. B.
fiir langjihrige Betriebszugehdrigkeit (Treuepramien).

b) Bei Voll- und Teilbeschaftigten, die aus dem Haushalt finanziert werden,
alle Ausgaben, die haushaltsseitig auf den Haushaltssachkonten 500
bis 502 geplant werden. Hierzu gehdren im Unterschied zu den finanz-
geplanten Einrichtungen und Betrieben die Lohnausgleiche in Krankheits-
fillen sowie Lohne und Gehalter fiir Beschiftigte, die Arbeiten des Planes
Forschung und Technik durchfihren.

¢) Bei Voll- und Teilbeschiftigten in sich selbst finanzierenden Einrichtungen
der Haushaltsorganisationen gelten sinngemdf die gleichen Lohnbestand-
teile wie unter a) und b) angefiihrt.

d) Lehrlingsentgelte (bei Haushaltsorganisationen, Haushaltssachkonto 504)
sind nicht Bestandteil der Bruttolohnsumme, sie werden gesondert unter
der Bezeichnung ,,Aufierdem Lehrlinge” ausgewiesen.
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Nicht zur Bruttolohnsumme gehéren:

a)

b)

Krankengeldzuschiisse in den finanzgeplanten Einrichtungen und Be-
triecben.

Pramien aus dem Betriebspramienfonds, Priamien fiir Materialeinsparung,
Entschadigung fir die Benutzung eigener Werkzeuge, Fahr- und Wege-
gelder, Trennungsentschiddigungen, Tage- und Ubernachtungsgelder, Aus-
16sungen, Umzugskosten, Wohn- und Mietbeihilfen, Lohn- und Sonder-
zuschlage, Kinder- und Ehegattenzuschlige, Weihnachtszuwendungen.

Bei den aus dem Haushalt finanzierten Einrichtungen sind dies die unter
folgenden Sachkonten gebuchten Betrage:

503 Weihnachtszuwendungen,

504 Lehrlingsentgelte,

507 Zuschlage fiir Léhne,

509 Honorare,

520 Entschddigungen fiir ehrenamtliche Tatigkeit,

521 Auslagenerstattungen fiir Mitglieder der Volksvertretungen,

. 530-535 Prémien, Trennungsentschddigungen, Reisekosten, Aufwands-

d)

entschadigungen usw.,
510 Sozialversicherungsanteile.

Lehrlingsentgelte (Sachkonto 504) werden gesondert unter ,,Aufferdem
Lehrlinge” ausgewiesen.

Spalte 11: Plan fiir das Jahr 1961

Hier ist die 1t. Plan festgelegte Bruttolohnsumme fir das Jahr 1961
auszuweisen.

Spalte 12: Ist im Berichtsquartal

In dieser Spalte sind die an die Voll- und Teilbeschiftigten im
Berichtsquartal gezahlten Bruttolohnsummen und in

Spalte 13: Ist seit Jahresbeginn

auszuweisen.

Spalte 14: Dérunter Lohnausgleiche

16

Diese Spalte ist nur von den aus dem Haushalt finanzierten Ein-
richtungen auszufiillen. Es sind hier als Lohnausgleich die an die
Voll- und Teilbeschiftigten gezahlten Betrdge nachzuweisen, die im
Gegenteil zu den finanzgeplanten Einrichtungen Bestandteil der
Bruttolohnsumme sind.

Lohnausgleiche sind die Betrdge, die bis zu einer Zeit von
6 Wochen (bei Betriebsunfallen, Tbc usw. auch langer) als Ausgleich
zwischen dem Krankengeld und den 909/, der Bruttolohnsumme
von der Einrichtung gezahlt aber nicht mit der SVK verrechnet
werden. Der Lohnausgleich ist Bestandteil der Bruttolohnsumme.

Nicht auszuweisen ist das direkte Krankengeld, Wochengeld, Sterbe-
geld usw., also die Betrige, die mit der SVK verrechnet werden.



Spalte 15: Durchschnittslchne

Zgile 10:

Zeile 11:

Zeile 12:

Der Durchschnittslohn je Kopf der einzelnen Beschéaftigten ergibt
sich aus folgender Division: '

Spalte 13 : Spalte 7 = Spalte 15.

Die Durchschnittsldhne dirfen nicht addiert werden, sie sind daher
auch fir die Zeilen 10, 11 und 20 durch entsprechende Division
neu zu errechnen.

Arbeiter und Angestelite insgesamt

In dieser Zeile werden alle in der Einrichtung tdtigen Arbeiter und
Angestellten ausgewiesen, die bereits Bestandteil der Beschaftigten-
zahlen im Abschnitt II sind. Die gleichartig schraffierten Felder
miissen lbereinstimmen.

Darunter Verwaltungspersonal

Als eine Darunterposition der Zeile 10 wird hier das Verwaltungs-
personal ausgewiesen. (Bei Haushaltsorganisationen werden diese
Beschaftigten im Sachkonto 501 gebucht.)

Darunter Saisonkrifte

Zu den Saisonkriften zdhlen die Voll- und Teilbeschéftigten mit
einem befristeten Arbeitsrechtsverhiltnis von hochstens 6 bzw.
7 Monaten. Sie werden in der Regel zur Uberwindung von Arbeits-
spitzen eingestellt und koénnen bereits geplant werden.

Als weitere Darunterpositionen der Zeile 10 werden in

Zeile 13:
Zeile 14:

Zeile 20:

die Hochschulkrifte und in

die Fachschulkrafte ausgewiesen.

Es sind die Beschaftigten zu erfassen, die ein abgeschlossenes Hoch-
bzw. Fachschulstudium nachweisen konnen. Beschéftigte, die sowohl
ein abgechlossenes Hoch- als auch ein abgeschlossenes Fachschul-
studium aufweisen, sind nur unter Hochschulkrifte zu erfassen.
Beschaftigte, die zwar Titigkeiten ausiiben, die ein abgeschlossenes
Studium erfordern, aber kein abgeschlossenes Studium besitzen, sind
nicht in die Angaben einzubeziehen. Beschiftigte, die mehrere Hoch-
bzw. Fachschulstudien abgeschlossen haben, sind nur einmal zu
erfassen. Teilbeschaftigte sind nur dann in die Angaben einzube-
zichen, wenn sie ausschlieflich in der meldepflichtigen Einrichtung
tatig sind.

Grundlagen fir die Angaben in diesen Zeilen bilden die Kartei-
karten A fiir Kriafte mit abgeschlossenem Hochschulstudium und B
fir die Krifte mit abgeschlossenem Fachschulstudium, die in der
Einrichtung zu fihren sind.

Aufierdem Lehrlinge

Lehrlinge sind Arbeitskrifte, mit denen ein Lehrvertrag fiir Aus-
bildungsberufe abgeschlossen wurde.
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Abschnitt IV : Neueinstellung von Hoch- und Fachschulabsolventen

Dieser Abschnitt ist in allen Berichtsquartalen, und zwar jeweils in der Fort-
schreibung seit Jahresbeginn auszufiillen. Die Angaben erfolgen fiur die Hoch-
und Fachschulkrifte insgesamt und aufierdem als Darunterposition nur fiir die
Hochschulkrafte.

In die Angaben werden alle Voll- und Teilbeschaftigten einbezogen, die seit
Jahresbeginn 1961 eingestellt wurden, im Jahre 1961 ihr Examen im Direkt-
studium abgelegt haben und erstmalig nach Beendigung des Studiums in ein
Arbeitsrechtsverhailtnis treten., Dabei ist es gleichgiiltig, ob die Beschiftigten
bei Abgabe der Meldung noch in der Einrichtung tatig sind oder nicht.
Teilbeschiftigte Hoch- und Fachschulabsolventen sind nur dann in die Meldung
einzubeziehen, wenn sie ausschliefilich in der meldepflichtigen Einrichtung
tatig sind.

Zur Einstellung dieser Absolventen ist die Einrichtung durch die ihr erteilte
staatliche Aufgabe verpflichtet.

Zeile 10: Staatliche Aufgabe fiir das Jahr 1961

Es ist die bestitigte staatliche Aufgabe fiir die Zahl der im Jahre 1961
vorzunehmenden Neueinstellungen von Beschiftigten mit abge-
schlossener Hoch- bzw. Fachschulausbildung einzutragen.

Zeile 20: Ist seit Jahresbeginn

Hier diirfen also die Absolventen, die nach ihrem Studium bereits
in einer anderen Einrichtung bzw. Betrieb gearbeitet haben, nicht
ausgewiesen werden.

Zeile 30: Staatliche Aufgabe fiir den Lohnfonds 1961
Es ist die staatliche Aufgabe uiber den Lohnfonds fiir die im Jahre 1961
neueingestellten Hoch- und Fachschulabsolventen einzutragen.

Zeile 40: Ist seit Jahresbeginn

Hier ist der Lohnfonds fir die in der Einrichtung titigen, im
Jahre 1961 neueingestellten Hoch- und Fachschulabsolventen nach-
zuweisen.

Abschnitt V: Weibliche Beschiftigte

In diesem Abschnitt sind samtliche weiblichen Arbeitskrifte anzuweisen, die
in einem arbeitsrechtlichen Verhdltnis zur Einrichtung stehen und die bereits
Bestandteil der Abschnitte II und III sind. Fiir die Eintragungen in diesen
Zeilen und Spalten gelten die gleichen Erlduterungen, wie sie bereits im Ab-
schnitt III unter der entsprechenden Bezeichnung aufgefiihrt sind.

Abschnitt VI : Sonstige gezahlte Betrige

Dieser Abschnitt ist in allen Berichlsquartalen, und zwar jeweils in der Fort-
schreibung seit Jahresbeginn auszufiillen. Die Angaben erfolgen fiar die Voll-
und Teilbeschaftigten insgesamt.
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Zeile 10:

Zeile 20:
Zeile 30:

Zeile 40:

Zeile 50:

Zeile 60:
Zeile 70:

Krankengeldzuschiisse :
Diese Zeile wird jedoch nur von finanzgeplanten Einrichtungen bzw.
Betrieben ausgefiillt, da dort im Gegenteil zu den im Haushalt
geplanten Einrichtungen die Krankengeldzuschiisse nicht Bestand-
teil des Bruttolohnes sind.

Lohnzuschlage

Sonderzuschliage ,

Es sind die Lohn- und Sonderzuschlige auszuweisen, die im Zu-
sammenhang mit der Abschaffung der letzten Reste der Lebensmittel-
rationierung erlassen wurden und im GBIl 1958, Teil I, Seite 417
und 425 ausfithrlich festgelegt wurden.

Pramien

Es sind samtliche an die Voll- und Teilbeschaftigten gezahlten
Pramien auszuweisen. Hierbei handelt es sich um Pramien aus dem
Betriebspramienfonds, Primien fiir Materialeinsparung auf Grund
der Fiuhrung von personlichen Konten, Betriebspriiferpramien,
Quartalspramien usw. Bei Haushaltsorganisationen sind dies die Be-
trage, die unter dem Haushaltssachkonto 530 und 531 gebucht
werden.

Achtung! Nicht an die Voll- und Teilbeschaftigten gezahlte, jedoch
im Pramienfonds gebuchte Betrdge, wie z. B.
Mittel fiir Gemeinschaftsfeiern,
Zuschiisse an Betriebssportgemeinschaften,
Zuschiisse zur Verbilligung des Werkkiichenessens,
einmalige Unterstiitzungen,
sind hier nicht auszuweisen.

ngiale Zuwendungen

Dazu gehodren:
Aufwandsentschiadigungen  (Sachkonto 532)
Weihnachtszuwendungen (Sachkonto 503)
Wohn- und Mietbeihilfen,
ferner Urlaubs- und Kurzuschiisse, soweit diese nicht aus gewerk-
schaftlichen Mitteln stammen, '
gezahlte einmalige Unterstiitzungen.
Bei Haushaltsorganisationen werden diese Betrige unter dem
Sachkonto 530 und 531 gebucht.

Staatliche Kinderzuschlage
Ehegattenzuschlage -

Abschnitt VII : Arbeitsausfall

Dieser Abschnitt ist in allen Berichtsquartalen, jedoch nicht in der Fort-
schreibung auszufiillen. Die Angaben beziehen sich auf alle in der Einrichtung
titigen Voll- und Teilbeschaftigten (ohne Lehrlinge), sie sind personen-
gebunden zu ermitteln.
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Fiir die Berechnung der ausgefallenen Arbeitsstunden ist die gesetzlich fest-
gelegte Normalarbeitszeit bei Vollbeschaftigten, bzw. die im Arbeitsvertrag
vereinbarte Stundenzahl bei Teilbeschiftigten zugrunde zu legen.

Die ausgefallenen Arbeitsstunden im jeweiligen Berichtsquartal sind in
1000 Stunden mit einer Dezimale auszuweisen.

Beispiel:
Die Berechnung fiir die Spalte 1, Zeile 10 ergibt 3600 Arbeitsstunden im
Berichtsquartal. Nach diesem Beispiel wére die Zahl 3,6 einzutragen.

Zeile 10: Gesetzlicher Urlaub
das sind:

a) Jahresurlaub,

b) Sonderurlaub zur Wahrnehmung persdnlicher Interessen, soO-
weit es auf Grund gesetzlicher Bestimmungen bezahlt wird,

c) Haushaltstage,

d) Trennungsurlaub und Heimfahrtstage,

zum Jahresurlaub gehoren:

a) der Urlaub, der durch den Tarifvertrag und durch die aus-
geiibte Tatigkeit bzw. bei Jugendlichen durch das Alter be-
stimmt wird, in Hohe von 12 bis 24 Arbeitstagen,

b) der 'Urlaub, der an Verfolgte des Naziregimes, an Schwer-
beschadigte und Tbc-Kranke gewadhrt wird,

¢) der Zusatzurlaub auf Grund besonderer Gesetze oder Verord-
nungen zur Forderung bestimmter Personen- bzw. Berufs-
gruppen,

d) der Zusatzurlaub, der in bestimmten Industriezweigen far
Werksangehdrige mit mehrjahriger ununterbrochener Tatigkeit
durch den Betriebskollektivvertrag gewahrt wird,

e) der Jahresurlaub, der fiir Personen, deren Arbeitsverhaltnis
in einem Einzelvertrag geregelt ist, gewéhrt wird.

Zeile 20: Schwangerschafts- bzw. Wochenurlaub

Hier sind die von den weiblichen Beschiftigten ausgefallenen Arbeits-
stunden auszuweisen, die lt. dem Gesetz iiber Mutter- und Kinder-
schutz und die Rechte der Frau vom 27. September 1950 (GBl. 1950,
Teil I, Nr. 111) zu gewéhren sind.

Zeile 30: Krztlich bescheinigte Arbeitsunfihigkeit

Es sind Arbeitsausfille infolge &rztlich bescheinigter Arbeitsunfahig-
keit anzugeben. Hierzu gehdren:

Krankheit,

Betriebsunfille,

Unfalle,

Berufskrankheiten,

Quarantanen,



—

Zeile 31:

Zeile 40:

Zeile 50:

Zeile 60:

Zeile 70:

Heil- und Genesungskuren, -
Krankheit eines Kindes bei alleinstehenden erziehungspflichtigen
Werktatigen.

Darunter Betriebsunfalle

Es sind die Ausfallstunden infolge arztlich bescheinigter Arbeits-
unfihigkeit, die auf Betriebsunfille (einschl. der nicht meldepflichti-
gen im Sinne der Vorschriften der SVK) zuriickzufithren sind, aus-
suweisen. Ausfallzeiten bei Beschéaftigten, “die Betriebsunfalle
erlitten, sind bis zur Wiederherstellung der Arbeitsfahigkeit bzw. bis
sum Ausscheiden des Beschiftigten infolge Eintretens der Invaliditat
zu erfassen.

Kurzarbeit 1t. gesctzlicher Schutzbestimmungen
Es sind die Ausfallstunden infolge gesetzlicher Kurzarbeit anzugeben.
Dazu gehoren:

a) Schutzbestimmungen fir Jugendliche (nicht Lehrlinge),

b) Schutzbestimmungen fir Beschiftigte mit gesundheitssc}{édi-
genden oder korperlich besonders schweren Arbeiten,

¢) Ruhepausen wéihrend der Schicht in durchgangig arbeitenden
Einrichtungen bzw. Betrieben,

d) Freizeiten, die stillenden Mittern iiber die gesetzlich fest-
gelegte Stillzeit hinaus gewdéhrt werden.

Der Arbeitszeitausfall ist die Differenz zwischen der tblichen
Normalarbeitszeit und den von dem verkirzt arbeitenden Beschif-
tigten gemaf den Schutzbestimmungen zu leistenden Arbeitsstunden.

Kurzarbeit 1t. Arbeitsvertrag

Es ist der Arbeitsstundenausfall anzugeben, wie er sich bei den lt.
Arbeitsvertrag verkiirzt arbeitenden Beschiftigten als Differenz
swischen der Normalarbeitszeit und der lt. Arbeitsvertrag festge-

legten Arbeitszeit ergibt.

Sonstiges Fehlen

Hier sind alle iibrigen Ausfallstunden abzurechnen. Dabei ist so-
wohl das entschuldigte Fehlen, fiir das der Gesetzgeber keine Be-
zahlung vorsieht, als auch das unentschuldigte Fehlen nachzuweisen.

Bezahlte Uberstunden:-

Uberstunden sind alle Arbeitsstunden, die iiber die gesetzlich bzw.
im Betriebskollektivvertrag festgelegte Normalarbeitszeit hinaus-
gehen.

Zusitzliche Arbeitsstunden, die auf Grund gesetzlicher Ausnahme-
bestimmungen durch Freizeit abgegolten werden, gelten nicht als
Uberstunden. Ebenfalls gelten nicht als Uberstunden die bei plan-
méafiger Schichtarbeit an gesetzlichen Feiertagen sowie nachts
geleisteten Arbeitsstunden.
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Anlage

Schliisselverzeichnis

der Einrichtungen und Betricbe der kommunalen Wirtschaft sowie der

kommunalen Wasserwirtschaft

Schliisselnummer Haushaltskapitel
Be- Ein- Bezeichnung Be- Ein-
triebe richtungen triebe richtungen
1. 11 21 Kommunale Wohnungsverwaltung 400 430
2. 12 22 Waschereien, Chemische Reini-
gungen, Farbereien 410 440
3.. 13 23 Hausarbeiten fiir die Bevolkerung 414 444
4 14 24 Strafenreinigung
Miill- und Fikalienabfuhr 415 445
5. 15 25 Sonstige kommunale Betriebe
und Einrichtungen, und zwar:
Badeanlagen 411 441
Park- und Gartenanlagen 417 447
Strafienbeleuchtung — 449
Bestattungswesen 420 450
Bauernmirkte, Messen,
Ausstellungen 421 451
Lager- und Kuihlhauser — 452
Gebiithrenschlachthofe 423 453
Gaststatten, Hotels, Gasthauser 424 454
Kreisbetriebe fir Erndhrungs-
schutz und Schidlingsbekampfung 425 —
Biiro fiir Wirtschafts- und
Steuerberatung 426 —_
Sonstige wirtschaftliche
Einrichtungen 429 459
6. — 26 Kommunale StraBen — 433
Verkehrseinrichtungen 448
7. 17 27 Kommunale Wasserwirtschaft 407 437
Wasserversorgung und Abwasser- 439
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Deuhc::zig:;i::a:ischen Vierteljdhrliche Arbeitskréfteberichterstattung In den

Republik " Betrieben der Kommunalen Wirtschaft und der Formblatt 951
Kommunalen Wasserwirtschaft sowie in den

Kommunalen und wasserwirtschaftlichen Einrichtungen

der Gemeinden Gber 2000 Einwohner und dariiber im

Jahre 1960
\/¢2 (=) | R Usts e

Staatliche Zentraiverwaltung
fiir Statistik

beim Ministerrat

Einzusenden bis zum .................. an die zustdndige Kreisstelle der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik
Vor dem Ausfillen unbedingt die Erlduterungen beachtent

I. Allgemeine Angaben e Berichtsquartal
Betrieb bzw. Gemeinde: Bezirks-Nr.:
Kreis-Nr.:
StraBe: ’ Nr.:
- . Zahl-Nr,:
Fernamt: . Nr.:
Kennziffer:
. Gemeinde-
Verantwortlicher Bearbeiter: gréBenklaste:
ll. Lohnfonds - aus dem Lohnfonds gezahlte Belrége -
Bruttolohnsumme Durchschnitslohne

Erfillung

Nomenklatur Plan 1960 im seit im Ezrr'g:"' ’e‘;e"’i:;e"
Berichtsquartal Jahresbeginn q s

in 1000 DM mit einer Dezimale in DM ohne Dezimale
0 1 | 2 . 3 4 | 5

1 | Voll- und Teilbeschiftigte (ohne Lehrlinge) l

11 1 ]

!

. Aus ni riebl.
llIl. Aus betrieblichen Mitteln finanzierte, nicht a. d. Lohnfonds gezahlie Betrdge . Iv. M‘i‘:lelr:hq'eb::hllflse”dqo

1,1 darunter: Verwaltungspersonal [ ] [

2 | auBerdem Lehrlinge

. Prdmien fir Staatliche Staatliche
Prédmlen aus | Materialein- Lol:n- Sonﬁ!er— Sonstige nicht Kinder- Ehegatten-
Krankengeld- . zuschldge It. | zuschlége It. |aus dem Lohn-; " o
zuschisse d. Betriebs- | sparung auf GEL 1958 GBI. 1958, l|fonds gezahite] 2Uschldge It. | zuschldge It.
Nomenklatur prdmienfonds! Grund pers. Teil I. S 41'7 Teil I. s ‘2'5 Bet?'& °e ¢l Gasi. 1958, GBI, 1958,
Konten . . > 9 Teill, S. 437 | Teil I, S. 441
in 1000 DM mit einer Dezimale
0 i 2 | 3 4 5 6 1 2
Voll- und Teil- ' !
beschaftigte insges. , | |
V. Voll- und Teilbeschéftigte mit abgeschlossener Hoch- und Fachschulausbildung
darunter darunter .
Neveinstellung von Hoch- und Fachschul-
Zugang |Absolven-| Abgang | Absolven-| Stand am . )
stﬁni;m seit fen des seit ten des | Ende des absolventen des Direktstudiums 1960
Nomenklatur oco Jahres- | Direkt- | Jahres- | Direkt- | Berichts- |Staatl. Auf-| Istselt Brutiolohnsumm
1959 beginn | studiums | beginn | studiums | quartals f,‘:f’,f",;:‘f:: ‘“';',::f’“' Tm,lmmmn—e—
1960 1960 Absolv, 1960| Sp. 1+ 2°/.4 ilir dos laht 1960|  lohesdeglen
. Personen (Kopfzahlen) | in TOM mit einer Dezimole
0 J 2 3 « | s 1 e | 2 s 1 9 | w0
1 | Hochschulkader [ ] [ ] } } ;}
2 | Fachschulkader : [ ] . [ ] 1
Kontrollvermerk " Die Richtigkeit der Angaben im Formblatt bestatigen:
der Kreis- bzw. Bezirksstelle = . -
Ort: ... Datum:........._.. vttt eeaes
L ]
.............................................................................. T Batriebatetier Brer. Latter T M aumbachhater e T
Datum Bearbeiter ds: ;bl. Kom:n. Wirtschaft Lollol'° ::r ::tolronegr H::shnh

A~ IRENNARKAMNMNIR IAT1100 7709 48



VI. Vollbesdhiftigte

Stand am Ende des darunter im Durchschnitt
N klat Berichtsquartals
omenklatur ™ weiblich des Berichfsquartals | seit Jahresbeginn
1, Personen (Kopfzahien)
0 S ! 2 3 4
a /S S
1 | Vollbeschéftigte insgesamt ¢ ///A/////
1.1 .E Verwuliungspersonal~
- 2
1 .e
1.2 8 Saisonkrdfte -
2 | auBerdem Lehrlinge
VIl Teilbeschéttigte
Stand am darunter im Durchschnitt Volibeschiftigten - Einheiten mit einer Dezimale
Ende des ‘des Berichis- | seit Jahres- Stand am im Durchschnitt
Nomenklatur Berichts- weiblich es
quartals quartals beginn Ende des
Berichts- | des Berichfs- [ seit Jahres-
Personen (Kopfzahlen) quartals quartals beginn
0 1 2 3 [ 4 5 6 7
1 | Teilbeschiftigte insgesamt §§§Q\Q‘\\\l ‘ “ | | | l “ i i !
- i
1.1 §| Verwaltungspersonal ' !
= !
| 5 |
1,2| 5| Saisonkrifte | B
Vill. Belegschaltswechsel
SE':;': ;e’:‘ Stand am darunter
voran- Zugang im | Abgang Im Ende des Jugend-
Plan 1960 egangenen Berichts- Berichts- Berichts- E::::{;::'llche unter] %;‘,‘.hf’!"
Nomenklatur s geri?:hls- quartal quartal quartals | ‘mit amil, |38 J-Oh0e| genten-
quartals Sp. 2+3~/,4 Ausweis bildung aiter
Personen (Kopfzahlen)
0 1 2 3 { 4. 5 6 7 8
afti S
1 | Vollbeschéftigte —_— Sy
N NRARARNARN
2 | Teilbeschéftigte —_ % i\\\}\\\\
2.4 darunter die noch in anderen [ ] [ ] [ ] ] ] ] ] ]
*!] Betrieben bzw, Einricht. tétig stnd - . [ [ [ - [ - [ -
3 | Gesamtbeschftigte i i . g
(Zeile 142) | | I !
Zugdnge an Gesamibesch&ftigten Abschnitt VilL. Zeile 35p.3 Abgénge an Gesamibesdéitigten Abschnitt Vill. Zeile 3 Sp. 4
durch Arbeitsplatz- . durch Arbeitsplatz-
Auf Grund | Aus der | wechsel aus Betrieben Abgang | Abgdnge | wechsel aus Betrieben
yon Hoch-{ der Be- | nichiar- oder Einrichtungen . natir- infolge in die oder Einrichtungen
und Fach- | endigung | beitenden | , o .\ der ;onglge licher Aufr:qhme .gkl::“-d des Bereichs|] der B Asg'“"”
o es Berelchs vgange eines arbeltende] des Berei - dnge
o ey R R A o e
Ung o uktion | o Fiellen studiums | volkerung | Gmeteriel | oo on
Produktion uktion | Produktion
. Personen (Kopfzahlen)
9 10 | 1l 12 13 14 15 16 17 18 19 20
e o gat Verschiedene Angaben t. d. lahr 1959
IX. Weibliche Besdhiiftigte X. (nur im |. Berichtsquartal auszufiillen)
darunter
Stand am Ende
. des Berichis- Schwerbe- [Jugendl. unter| Beschaftigte d:,"é::},_ PKW
Nomenklatur quartals schidigte mit |18 J. ohne Be-| im Renten- fahrer am
. : amtl. Ausweis| rufsausbild. alter 31. 12. 1959 LKW
Personen (Kopfzahlen)
0 I 2 3 - | 4 ~ [Staatl. Kind >r-
— Im Jahre zuschldge It
1 | Volibeschattigte 1959 gezahlte GBLS194%87T. !
N e [ T T o e e
1111, _ mit eine; | tenzuschldge
A 2 4| darunter d.noch inanderen Be- Dezimole) it. GBI. 1958
+1] trieben bzw. Einricht. tétig sind T.1S. 441

In gleichartig schraffierten Felderp missen die Angaben iibereinstimmen.



-REGIERUNG DER
DEUTSCHEN DEMOKRATISCHEN REPUBLIK

Staatliche Zentralverwaltung fiir Statistik

beim Ministerrat

Erlauterungen

zur vierteljahrlichen Arbeitskrifteberichterstattung
in den Betrieben der Kommunalen Wirtschaft und der
Kommunalen Wasserwirtschaft sowie in den kommunalen

und wasserwirtschaftlichen Einrichtungen
der Gemeinden iiber 2000 Einwohner und dariiber
im Jahre 1960°

— Fbrmblatt 951 —



Abschnitt |
Abschnitt 11

Abschnitt I

Abschnitt 1V

Abschnitt Vv

Abschnitt VI
Abschnitt VII
Abschnitt VIII

Abschnitt IX

.
N

Inhaltsverzeitchnis

Vorbemerkungen

Allgemeine Hinweisc

Allgemeine Angaben

Lohnfonds — aus dem Lohnfonds gezahlte Betriige

Aus betrieblichen Mitteln finanzierte. nicht aus dem
Lohnfonds gezahlte Betridge

Aus nicht betrieblichen Mitteln gezahlte Betrage

Voll- und Teilbeschiftigte mit abgeschlossener Hoch-
und Fachschulausbildung ‘

Vollbeschiftigte
Teilbeschaftigte
Belegschaftswechsel
Weibliche Beschiftigte

Seite

3
4
5

6

-3

LN

10
11
12

15




Vorbemerkungen

Die vierteljahrliche Arbeitskrifteberichterstattung dient der Abrechnung
des Arbeitskriafteplanes und enthilt auBlerdem analytische Kennziffern,
die fir die Arbeitskriftebilanzierung und -lenkung sowic fiir die Ent-
wicklung der Durchschnittsléhne von wesentlicher Bedeutung sind. AuBer-
dem bildet sie die Grundlage fiir die Planausarbeitung des kommenden
Jahres. ‘ .

Auf Grund verschiedener gesetzlicher Bestimmungen, insbesondere der
Anordnung iiber die methodischen Grundsitze fiir die Planung der Volks-
wirtschaft der Deutschen Demokratischen Republik vom 4. Juli 1959
(GBIl. Sonderdruck Nr. 277 a) war es notwendig, folgende Verdnderungen
in der Berichterstattung vorzunehmen: '

1. Die Arbeitskrifteberichterstattung im Jahre 1960 wird vierteljdhrlich
durchgefiihrt.
Die halbjahrliche Berichterstattung der nichtmateriellen Bereiche gibt
nicht die Gewiahr, die Versorgung der Volkswirtschaft insgesamt mit
Arbeitskridften entsprechend den Erfordernissen des Planes auch fiir
die Bereiche auBBerhalb der materiellen Produktion zu sichern.

2. Die Planung der Arbeitskrdfte wurde im Jahre 1960 nicht mehr ge-
trennt nach Voll- und Teilbeschiftigten vorgenommen, sondern nur
nach Beschiftigten. Die Abrechnung wird jedoch weiterhin nach Voll-
und Teilbeschéftigten getrennt durchgefiihrt. Um jedoch eine Beziehung
zum Plan zu haben, werden in den Abschnitten II, Spalte 1, Abschnitt V,
Spalte 7 und 8 sowie in Abschnitt VIII, Spalte 1 Planangaben gefordert.

3. Die Lehrlinge sind im Planteil Arbeitskriafte und Lohne nicht mehr
enthalten. Sie werden in die Gesamtzahl der Beschiftigten nicht ein-
bezogen, sondern unter der Kennziffer ,,Aullerdem Lehrlinge“ abge-
rechnet.



Allgemeine Hinweise

v

Gesetzliche Grundlagen

Die Abrechnung des Volkswirtsclraftsplanes — Planteil Arbeitskrifte und
Lohn — erfolgt auf der Grundlage nachstehender Verordnungen sowie
Anordnungen der Staatlichen Plankommission:

1. Verordnung tber die Organisation der Planung der Volkswirtschaft
vom 13. Februar 1958 (GBl. 1958, Teil 1, Nr. 13)

2. Anordnung iiber die methodischen Grundsitze fiir die Planung der
Volkswirtschaft der Deutschen Demokratischen Republik im Jahre 1959
vom 4. Juli 1959 (GBIl. Sonderdruck Nr. 277 a)

3. Verordnung iiber das Berichtswesen vom 2. Oktober 1958 (GBI. 1958
Teil I, Nr. 63)

4. Beschlufl liber das Statut der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik
vom 16. Oktober 1958 (GBIl. 1958, Teil I, Nr. 64).

Verstofle

Die in den Richtlinien festgelegten Bestimmungen sind von allen melde-
pflichtigen Betrieben sowie Gemeinden einzuhalten. Verstdfle gegen diese
Bestimmungen werden nach § 5 der VO vom 2. Oktober 1958 iiber das
Berichtswesen (GBIl. 1958, Teil I, Nr. 63) geahndet.

Wer ist meldepflichtig?

Der Berichterstattung zur Abrechnung des Arbeitskriafteplanes unter-
liegen alle nachstehend aufgefiihrten Betriebe der Kommunalen Wirt-
schaft und der Kommunalen Wasserwirtschaft sowie Exnrlchtungen in
Gemeinden iber 2000 Einwohner.

Llég  Betriebsarten Bei:x'lebeK apit(.tjlemeinden
1 Kommunale Wohnungsverwaltungen 400 430
Waischereien, Chem. Reinigungen, Férbe-
reien _ - 410 440
3 Hausarbeiten fiir die Bevolkerung 414 444
4 StraBenreinigung, Miill- u. Fidkalienabfuhr 415 445
5 Sonstige kommunale Betriebe und Ein-
richtungen und zwar
a) Badeanlagen 411 441
b) Park- und Gartenanlagen 417 447
c) StraBBenbeleuchtung - 449
d) Bestattungswesen 420 450
¢) Bauernmirkte, Messen, Mirkte. Aus-
stellungen 421 - 451
f) Lager- und Kiihlhduser - 452
g) Gebiihrenschlachthife 423 453
h) Gaststitten, Hotels, Gasthauser 424 454
i) Kreisbetriebe fiir Erndhrungsschutz und
Schidlingsbekdmpfung 425 —



Lfd. ' . ) Kapitel
Nr. Betriebsarten . Betrieb  Gemeinde

j) Biiro fir Wirtschafts- u. Steuerberatung 426 —
k) Sonstige wirtschaftl. Emuchtungen 429 459
6 Kommunale Straflen, Verkehrsemnchtungen — 433, 448

Kommunale Wasserwirtschaft, Wasserver-
sorgung und Abwasserableltung sowie wasser-
wirtschaftl. MaBnahmen v 407 437, 439

Abgabe der Meldungen

Die Abgabe der Meldungen durch die Betuebe sowie Gemeinden uber
2000 Einwohner hat zu dem von der Kreisstelle der Staatlichen Zentral-
verwaltung fir Statistik angegebenen Termin zu erfolgen.

<

Auszufullen sind:

2 Exemplare des Formblattes, davon erhilt

1 Exemplar die zustidndige Kreisstelle der Staatlichen Zentralverwaltung
fir Statistik

1 Exemplar verbleibt beim meldepflichtigen Betrieb bzw. Gemeinde als
Beleg.
Besonders zu beachten:
Bestehen in einer Gemeinde mehrere verschiedene Emrlchtungen wie z. B.
Kommunale Wohnungsverwaltung
Wascherei und
Sonstige Kommunale Einrichtungen,

so ist fir jede Betriebsart je ein Formblatt auszufiillen.

Eine Untergliederung der ,Sonstigen Kommunalen Betriebe bzw. Ein-
richtungen“ ist jedoch nicht vorzunehmen. Diese Einrichtungen sind als-:
~Insgesamt“ auf einem Formblatt abzurechnen.

Weisungsbefugnis

Die Erteilung von Anweisungen tiber die Abrechnung des Arbeitskrifte-
planes kann nur mit Zustimmung der Dienststellen der Staatlichen Zen-
tralverwaltung fiir Statistik ‘erfolgen. Anweisungen anderer Dienststellen
ohne Zustimmung der Staatlichen Zentralverwaltung fir “Statistik sind
ungiiltig und nicht zu befolgen. In solchen Fillen sind die Dienststellen
der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik in Kenntnis zu setzen.

Wer erteilt Auskunft in Zweifelsfillen?

Auskinfte in Zweilfelsfidllen erteilt die zustindige Kreisstelle der Staat- -
lichen Zentralverwaltung fiir Statistik. Anfragen kénnen auch direkt an
die Staatliche Zentralverwaltung fiir Statistik, Abteilung V — Bevolkerung/
Nichtmaterieller Bereich — Berlin C2, Klosterstraf3e 80/85, gerichtet werden.

Abschnitt 1: Allgemeine Angaben

Anschrift des Betriebes bzw. der Einrichtung:

Die genaue Ausfiillung dieses Abschnittes ist unbedingt erforderlich, um
den technischen Arbeitsablauf bei der Aufbereitung zu erleichtern.



Bezirks- und Kreis-Nr.

In diesen Zeilen sind, falls die Nummern nicht bekannt, die volle Be-
zeichnung des Bezirkes bzw. des Kreises einzutragen.

Zihinummer

Diese Zeile ist von den Meldepﬂichtige'n nicht auszufiillen.

]
Kennziffer

Zur Unterscheidung der Meldepflichtigen nach Betrieben oder Einrichtun-
gen ist es erforderlich, dafl in dieser Zeile die entsprechende Kennziffer
eingetragen wird.

“Art Kennziffer

° Betriebe Einrichtg.
Kommunale Wohnungsverwaltung 11 21
Waschereien, Chem. Reinigungen u. Farbereien 12 22
Hausarbeiten fiir die Bevolkerung 13 23
StraBenreinigung, Miill- u. Fikalienabfuhr 14 : 24
Sonstige Kommunale Betriebe bzw. Einrichtungen 15 25
Kommunale StraBlen, Verkehrseinrichtungen 16 26
Kommunale Wasserwirtschaft 17 A

Abschnitt II: Lohnfonds - aus dem Lohnfonds gezahlte Betriige

Bruttolohnsumme

In die Bruttolohnsumme sind alle an die Voll- und Teilbeschiftigten
(ohne Lehrlinge) gezahlten Léhne und Gehilter ohne Abzug von Steuern
und Sozialversicherungsbeitrdgen einzubeziehen, und zwar:

Grundlohn

(einschliefllich Mehrleisfungsléhne; Mehrleistungspramien, Lohn fiir
Ausschufl, Grundlohn fiir Heimarbeiten)

Hilfslohn

Zuschlige

einschliefllich Priamien, soweit sie aus dem Lohnfonds gezahlt
wurden (Pramien fiir Lehrausbilder, Férderpramien, Monatsarbeits-
auftragspramien usw.)

Zusatzlohn

(Krankengeldzuschusse gehoren nicht zum Zusatzlohn sondern
werden im Abschnitt III, Spalte 1 gesondert ausgewiesen).

Die Bruttolohnsumme fiir Lehrlinge ist in der Zeile 2 gesondert auszu-
weisen.

Die Durchschnittslohne je Kopf ergeben sich aus der Division der Brutto-
16hne durch die Anzahl der Voll- und Teilbeschiftigten:

Die Zahl der Voll- und Teilbeschiftigten fiir diese Berechnung ergibt swh
aus der Addition der Angaben des Abschnittes VI, Spalte 1, Zeile 1 und
Abschnitt VII, Spalte 5, Zeile 1.

Beim Verwaltungspersonal ist sinngemidfl zu verfahren.
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Abschnitt 1H: Aus betrieblichen Mitteln finanzierte, nicht aus
- dem Lohnfonds gczahlte Betrige

In diesem Abschnitt werden samtliche an die Voll- und Teilbeschaftigten
(ohne Lehrlinge) gezahlten sonstigen Geldbetrdge erfalt, die nicht im
Lohnfonds geplant werden und somit auch nicht in der Bruttolohnsumme
enthalten sind.

Das sind .

Spalte 1
Krankengeldzuschusse

Spalte 2 .
Primien aus dem Betriebsprimientfonds wie Sonderpramien, Betriebs-
priifferpriamien, Quartalspramien fiir Forschung und &dhnliche.

Spalte 3

Hier sind nur die Pramien auszuweisen, die durch Materialeinsparung
auf Grund personlicher Konten ausgezahlt wurden.

Spalten 4 und 5

Hier sind die im Zusammenhang mit der Abschatfung der letzten
Reste der Lebensmittelrationierung erlassenen Zuschliage wie im
GBl. 1958, Teil 1. Secite 417 und Scitc 425 festgelegt wurde, auszu-
weisen. "

Es ist jedoch daraul zu achten, dall ein Teil der Lohn- und Sonder-
zuschlige mit den im Jahre 1959 durchgefiihrten Lohn- und Gehalts-
erhdhungen in die Bruttolohnsumme einbezogen worden sind.

Spalte 6

Hier sind sdamtliche sonstigen Geldbetrdge auszuweisen wie Aui-
wandsentschidigungen. Reisekosten, Tagungsgelder, Trennungsent-
schadigungen, Umzugskosten, Notfallunterstiitzungen usw.

Abschnitt IV: Aus nicht betrieblichen Mitteln g'(!zi\hlte Betriige

Spalten 1 und 2

In diesen Spalten sind nur die Mittel anzugeben, die It. GBIl. 1958.
Teil 1, Seite 437 bzw. Seite 441 an die Voll- und Teilbeschiftigten aus
staatlichen Mitteln ausgezahlt wurden.

Abschnitt V: Voll- und Teilbeschiiftigte mit abgeschlossener
Hoch- und Fachschulausbildung

In diesem Abschnitt sind die Beschiftigten zu erfassen, die ein abge-
schlossenes Hoch- bzw. Fachschulstudium nachweisen Kkonnen.

Beschiftigte. die sowohl ein abgeschlossenes Hoch- als auch ein abge=
schlossenes Fachschulstudium. aufweisen, sind nur unter Hochschulkader
zu erfassen. Beschiftigte, die zwar Tétigkeiten ausiiben, "die ein abge-
schlossenes Hoch- bzw. Fachschulstudium erfordern, aber kein abge-
schlossenes Studium besitzen, sind nicht in die Angaben im Abschnitt V
einzubeziehen. Beschiftigte, die mehrere Hoch- bzw. Fachschulstudien
abgeschlossen haben, sind nur einmal zu erfassen. Teilbeschéftigte sind

{



nur dann in die Angaben einzubeziehen, wenn sie ausschlieflich in dem
meldepflichtigen Betrieb bzw. Emrlchtung tatig sind. Der gesamte Ab-
schnitt V bezieht sich auf die Angaben seit Jahresbeginn.

Spalte 1

In der Spalte 1 sind alle Beschiftigten nachzuweisen, die am
31. Dezember 1959 arbeitsrechtlich zum Betrieb bzw. zur Einrichtung
der Gemeinde gehoérten und ein Hoch- bzw. Fachschulstudium — ent-
weder durch Direkt- oder durch Fernstudium — abgeschlossen haben.
Diese Zahl muB die gleiche sein wie sie in der Berichterstattung
II. Halbjahr 1959, Formblatt 951, Abschnitt III, lfd. Nr. 5, ausge-
wiesen wurde.

Bei der Kommunalen Wasserwirtschaft beziehen sich diese Angaben
ebenfalls auf die Berichterstattung des II. Berichtshalbjahres 1959,
Formblatt 922, Abschnitt VIII, Zeile 5.

Die Angaben in der Spalte 1 bleiben in den quartalsweisen Bericht-
erstattungen als Anfangsbestand unverandert.

Spalte 2

Es sind in dieser Spalte alle Hoch- und Fachschulkader aufzufiihren,
die seit Jahresbeginn neu eingestellt wurden. _

Dabei ist es gleichgiiltig,
a) ob sie ihr Examen im Direkt- oder Fernstudium im Jahre 1960
oder friither abgelegt haben;

b) ob sie zur Zeit der Abgabe der Meldung im Betrieb bzw. der Ein-
richtung der Gemeinde tétig sind oder nicht und

¢) ob sie vor Aufnahme des Arbeitsverhiltnisses in dem melde-
pflichtigen. Betrieb bzw. der Einrichtung der Gemeinde, in einem
anderen Betrieb, einer anderen Dienststelle u. &. gearbeitet haben.

Ebenfalls zu erfassen sind in dieser Spalte

d) die Beschiftigten, die arbeitsrechtlich zum Betrieb bzw. zur Ein-
richtung . der Gemeinde gehéren und im Berichtszeitraum ihr
Examen im Fernstudium abgelegt haben;

e) die Beschiftigten, die bereits unter Fachschulkader (z. B. unter
Anzahl am 31. Dezember 1959 erfaBt waren und im Berichtszeit-
raum, im Fernstudium ein Hochschulexamen abgelegt haben).
D1ese Beschiftigten sind in dem Berichtszeitraum, in dem sie als
Zugang an Hochschulkadern nachgewiesen werden glelchzeltlg als
Abgang (Spalte 4) an Fachschulkadern zu melden.

Spalte 3

Von den in Spalte 2 gemeldeten Zugingen seit Jahresbegmn sind die

Beschiftigten zu melden, die imn Jahre 1960 ihr Examen im Direkt--

studium abgelegt haben und erstmalig nach Beendigung des Studiums

in ein Arbeitsverhiltnis treten. Dabei ist es gleichgiiltig, ob die Be-

schiftigten zur Zeit der Abgabe der Meldung noch im Betrieb bzw.
* der Einrichtung der Gemeinde titig sind oder nicht.

Zur Einstellung dieser Absolventen ist der Betrieb bzw. die Gemeinde
durch die erteilte staatliche Aufgabe verpflichtet. In dieser Spalte
diirfen also die Absolventen, die nach ihrem Studium bereits in einem
anderen Betrieb, einer anderen Dienststelle u. d. gearbeitet haben,
nicht enthalten sein. Die Spalte 3 ist somit eine Darunterspalte und
kann nie hoher sein als Spalte 2.



Spalte 4

Hier muB die Anzahl der Hoch- bzw. Fachschulkader enthalten sein,
die seit Jahresbeginn entlassen wurden bzw. aus dem Betrieb bzw.
Einrichtung der Gemeinde -ausgeschieden sind. Dabei ist es gleich-
gultig, ob sie das Examen im Direkt- oder Fernstudium im Jahre 1960
oder friher abgelegt haben.

Auflerdem sind die Fachschulkader hier auszuweisen, die arbeits-
rechtlich zum Betrieb bzw. zur Einrichtung gehoren, im Berichts-
zeitraum ein Hochschulstudium im Fernstudiurn abgeschlossen haben
und als Zugang an Hochschulkadern erfaB3t werden (siehe auch Er-
lduterungen zur Spalte 2 e).

Spalte 5

Es sind die Absolventen des Direktstudiums des Jahres 1960 auszu-
weisen, die im Laufe des Jahres erstmalig nach Beendigung des
Studiums in ein Arbeitsrechtsverhiltnis traten, aber bereits wieder
entlassen wurden bzw. aus dem Betrieb bzw. Einrichtung ausge-
schieden sind.

Spalte 5 ist somil eine Darunterspalte und kann nic hoher sein als
Spalte 4.

Spalte 6

Hier sind die Hoch- und Fachschulkader zu erfassen, die am Ende
des Berichtszeitraumes im Betrieb bzw. Einrichtung beschiftigt sind.
Bei richtiger Ausfiilllung dieses Abschnittes ergibt sich sowohl fiir die
Angaben der Zeile 1 als auch der Zeile 2 folgende Beziehung:
Spalte 1
+ Spalte 2
-/. Spalte 4
= Spalte 6

Spalte %7

In die Spalte 7 ist die bestdtigte staatliche Aufgabe fiir die Zahl der
im Jahre 1960 vorzunehmenden Einstellungen von Hoch- bzw. Fach-
schulkadern einzutragen. Die staatliche Aufgabe umfafit nur solche
Hoch- bzw. Fachschulkader, die im Jahre 1960 ihr Examen im Direkt-
studium abgelegt haben und erstmalig nach Beendigung des Studiums
in ein Arbeitsrechtsverhiltnis treten.

Eine Unterteilung nach Hoch- und Fachschulkadern ist nicht vorzu-
nehmen.

Spalte 8
Die Spalte zeigt, inwieweit die staatliche Aufgabe seit Jahresbeginn
vom Betrieb bzw. der Einrichtung erfillt wurde.

Spalte 9
Es ist die staatlich bestatigte Bruttolohnsumme fiir die im Jahre 1960
einzustellenden Hoch- und Fachschulkader einzutragen.

Spalte 10

Hier ist die fur die Neueinstellung von Hoch- und Fachschulkadern
seit Jahresbeginn gezahlte Summe der Bruttoléhne einzutragen.
Die Angaben in den Spalten 7, 9 und 10 werden fiir die Hoch- und

Fachschulkader insgesamt ausgewiesen. Eine Untergliederung erfolgt
nicht. '



Abteilung VI: Vollbeschiftigte

Vollbeschiftigter ist,.wer bei einer Einrichtung (Betrieb) die fiir die je-
weilige Tatigkeit gesetzlich festgelegte Arbeitszeit oder Pflichtstundenzahl
- voll arbeitet bzw. nach den giiltigen Stellenplanprinzipien mindestens eine
volle Planstelle besetzt. Der Ausgangspunkt fiir die Unterscheidung nach
Voll- und Teilbeschiftigung ist in jedem Falle der Umfang der Arbeits-
zeit des Beschiftigten bzw. der Umfang der Planstelle, die er 1t. Arbeits-
vertrag bei der meldepflichtigen Einrichtung (Betrieb) inne hat.

Spalte 1 und Zeile 1

Vollbeschiftigte in Personen (Kopfzahl) insgesamt am Ende des Be-
richtsquartals (31.3., 30.6., 30.9. und 31.12. 1960)

Hier sind alle am Ende des Berichtsquartals in der Einrichtung (Be-
trieb) titigen Vollbeschdftigten auszuweisen.

Solche Beschiftigte z. B.. die am 31. 3. 1960 nach Dienstschluf3 aus der
Einrichtung (Betrieb) ausscheiden, sind noch mitzuzidhlen.
Voriibergehend abwesende Arbeitskréfte, z. B. infolge Krankheit
(auch wenn sic keinen Krankengeldzuschuf} mehr erhalten), Urlaub,
Teilnehmer an Schulungen und Lehrgingen (sofern noch Lohn gezahlt
wird) usw., sind mitzuzdhlen. Vollbeschéftigte Aushilfskrafte far -
Teilnehmer an Schulungen fiir erkrankte und schwangere Arbeits-
kriifte miissen gleichfalls mitgezihlt und bei der Einstellung als Zu-
gang, beim Ausscheiden als Abgang nachgewiesen werden.

(Siehe hierzu Erliduterungen zu dem -Abschnitt VIII, ~Belegschafts-
wechsel®). ,

Sinngemif ist diese Erlduterung auch bei dem Verwaltungspersonal
Zeile 1,1 anzuwenden.

Zeile 1,2 Saisonkrifte

Zu den Saisonkriften zdhlen dic Vollbeschiaftigten mit befristetem
Arbeitsrechtsverhiltnis von hochstens 6 Monaten. Sie werden in der
Regel zur Uberwindung von Arbeitsspitzen eingestellt, wie z. B. in
Erntekindergarten u. a.

Spalte 3

Vollbeschiftigte in Personen (Kopfzahl) im Durchschnitt des Berichts-
quartals.

Zeile 1

10

Die Durchschnittszahl der Vollbeschiftigten ist auf Grund einer tag-
lichen listenmifBigen Anschreibung zu ermitteln. Die Beschiftigten-
sahlen an den einzelnen Tagen sind zu addicren und durch die An-
zahl der in diese Addition. einbezogenen Arbeitstage des Berichts-
quartals zu dividieren.

Nur dort, wo keine tdglichen Listen gefihrt werden, ist der Durch-
schnitt wie folgt zu errechnen:

Zum Beispiel im 1. Quartal 1960

15.1.1960 = 4 Vollbeschiaftigte
1.2.1960 = 5 Vollbeschaftigte
15.2.1960 = 6 Vollbeschaftigte
1.3.1960 = 5 Vollbeschaftigtc
15.3.1960 == 5 Vollbeschaftiglc
31.3.1960 = 6 Vollbeschiftigte

31 : 6 = 5 Vollbeschaftigte im Durchschnitt des Berichts-
quartals. :
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Spalte 4 )
Vollbeschiftigte in Personen (Kopfzahl) im Durchschnitt seit Jahres-

beginn.

Zeile 1
Die Durchschnittszahl der Vollbeschiftigten seit Jahresbeginn ist wie
folgt zu errechnen: !

Zum Beispiel im 1. Quartal 1960
Hier miissen die Angaben in der Spalte 4 mit den Angaben der Spalte 3
iibereinstimmen;

im II. Quartal 1960

1. Quartal Spalte 3 = 18

1I. Quartal Spalte 3 = 24

42 - 2 = 21 Vollbeschaftigte im Durchschnitt
seit Jahresbeginn.

Die Berechnung ist sinngeméal bei allen anderen Zeilen deses Ab-

schnittes anzuwenden.

Abschnitt VII: Teilbeschaftigte

Als Teilbeschiftigle gelten alle Arbeitskrafie, die Keinc Vollbeschaftigung
ausiiben bzw. keine volle Planstelle besetzen, z. B. sind dies stundenweise
Tatige bzw. Arbeitskrifte, die nur Teilplanstellen (z. B. 2/8, 1/8) besetzen;
Beschiftigte, die nebenamtliche Tatigkeiten wie ‘Kassieren von Mieten,
Warten der Pumpanlagen u. &. Arbeiten ausiiben.

Im wesentlichen gilt fiir die Berechnung der Teilbeschiaftigten im Durch-
schnitt das gleiche wie das unter Abschnitt VI gesagte.

Spalte 5
Teilbeschiftigte umgerechnet auf Vollbeschiftigteneinheiten mit
einer Dezimale.
Die Ermittlung der Teilbeschiftigten insgesamt Stand am Ende des
Berichtsquartals umgerechnet auf Vollbeschiftigteneinheiten mit
einer Dezimale ist wie folgt vorzunehmen:

Beispiel:
Ist-Arbeitszeit aller Teilbeschaftigten o
am 31.3.1960 “Vollbeschaftigten-
. e ) T e einheiten
durch die méglichen Arbeitsstunden eines mit einer Dezimale

Vollbeschiftigien am 31. 3. 1960

Ist-Arbeitszeil == 36 Stunden 4,9 Voll-b%sqr%éftigten—
: einheiten
Soll-Arbeitszeit . = 8 Stunden mit einer ;)ezimale

bei 48-Stundenwoche

Ist-Arbeitszeit S = 36 Stunden 4,8 Vollb%sdiéftigten-
. ) - == einheiten
Soll-Arbeitszeit = 7.5 Stunden mit einer Dezimale

bei 42-Stundenwoche
11



Spalte 6

Die Ermittlung der Teilbeschéftigten im Durchschnitt des Berichts-
quartals, umgerechnet auf Vollbeschiftigteneinheiten mit einer Dezi-
male ist wie folgt vorzunehmen:

Ist-Arbeitszeit aller Teilbeschéftigten

im Berichtshalbjahr Vollbeschaftigien-
T S - —omm e e einheiten
durch die moglichen Arbeitsstunden eines mit einer Dezimale
Vollbeschaftigten im Berichtshalbjahr )
Beispiel:
Ist-Arbeitszeit = 4380 Stunden 3,5 Vollbeschaftigten-
- A e T T — = einheiten
Soll-Arbeitszeit = 1248 Stunden mit einer Dezimalc
bei 48-Stundenwoche _
Ist-Arbeitszeit = 4380 Stunden 3,7 Vollbeschaftigten-
- e T T — = einheiten

bei 45-Stundenwoche

Arbeiten in den Betricben bzw. den Einrichtungen der Gemeinden
Teilbeschiftigte nach der 45-Stundenwoche und der 48-Stundenwoche,
so sind die Umrechnungen auf Vollbeschiftigteneinheiten getrennt fur
die Teilbeschiaftigten nach dem Beispiel 45- bzw. 48-Stundenwochc
vorzunehmen. Beide gewonnencn Angaben sind zu addieren und in
das Formblatt einzutragen.

Spalte 7

12

Das Beispiel der Spalte 6 ist auch fiir die Berechnung der Voll-
beschiftigteneinheiten mit einer Dezimale seit Jahresbeginn anzu-
wenden. )

Abschnitt VIII: Belegschaftswechsel

In diesem Abschnitt sind die Voll- und Teilbeschéftigten (ohne Lehr-
linge) zu zédhlen, die in einem arbeitsrechtlichen Verhéaltnis zum Be-
trieb bzw. der Einrichtung der Gemeinde stehen, unabhédngig von
ihrer Anwesenheit in dem Betrieb bzw. der Einrichtung der Ge-
meinde. '
Die Angaben iiber die Zu- und Abginge beziehen sich auf den Zeit-
raum vom ersten bis einschlieBlich letzten Tag des Berichtsquartals.
In den Fillen, in denen Beschiftigte mit Ablauf des Berichtsquartals
aus dem Betrieb bzw. einer Einrichtung der Gemeinde ausscheiden.
gehoren diese am 31. 3. arbeitsrechtlich noch zum Betrieb bzw. zu einer
Einrichtung der Gemeinde und sind somit erst im néachsten Berichts-
guartal als Abgang zu melden.

Arbeitskrifte, die von anderen Betrieben bzw. Einrichtungen zeit-
weilig zur Verfigung gestellt wurden, mit denen aber kein Arbeits-
vertrag abgeschlossen wurde, sind nicht als yZugang” zu beriicksichti-
gen. Dementsprechend sind die Arbeitskrafte, die voriibergehend in
anderen Betrieben arbeiten, und mit denen das Arbeitsrechtsverhéltnis
nicht gelost ist, auch nicht als ,Abgang* anzusehen.

Studenten und Oberschiiler. die in den Semesterferien in dem melde-

3

ag



-

pflichtigen Betrieb bzw. der Einrichtung der Gemeinde arbeiten, sind
weder unter ,Zugang“ noch unter ,Abgang“ zu .erfassen.

Die Regelung.ist notwendig, weil die geforderten Angaben anderen-
tfalls fiir die Arbeitskriftebilanzierung und -lenkung an Bedeutung
verlieren wirden.

Spalte 2 Stand am Ende des vorangegangenen Berichtsquartals

Es sind die Zahlen aus der jeweils vorangegangenen Meldung gleicher
Abschnitt Spalte 5 zu iibertragen. Fir das I. Quartal 1960 sind fir die
Kommunale Wasserwirtschaft diese Angaben aus dem Formblatt 922
Abschnitt IX, Zeile 4, :

fir die ibrige kommunale Wirtschaft aus dem Formblatt 951 Ab-
schnitt IV, Spalte 16 zu iibernehmen.

Spalte 3 Zugang im Berichtsquartal

Hierbei handelt es sich um alle Zugénge wihrend des Berichtsquartals,
die in den Spalten 9 bis 14 ausgewiesen werden.

Spalte 4 Abgang im Berichtsquartal

Hierbei handelt es sich um alle Abgéihge wahrend des Berichts-
quartals, dic in den Spalten 15 bis 20 ausgewiesen werden.

Spalte 5 Stand am Ende des Berichtsquartals

Bei richtiger Ausfiillung des Abschnitts ,Belegschaftswechsel“ ergeben
sich die Angaben aus folgender Bilanz: '

Spalte 2 Stand am Ende des vorangegangenen Berichtsquartals
4+ Spalte 3 Zugang im Berichtsquartal © ’
-/. Spalte 4 Abgang im Berichtsquartal

Spalte 5 Stand am Ende des Berichtsquartals.
Spalte 6 Schwerbeschidigte mit amtl. Ausweis

In dieser Spalte sind nur die Schwerbeschiidigten auszuweisen, die
einen amtlichen Ausweis besitzen.
Spalte 7

In dieser Spalte sind alle Jugendlichen auszuweisen, die weder in der
Ausbildung fiir einen Lehrberuf stehen, noch diesen bereits abge-
schlossen haben.

Spalte 8

Hier sind die Beschiftigten auszuweisen, die im Rentenalter stehen,
das sind Minner tiber 65 Jahre und Frauen iiber 60 Jahre.

“~

Zuginge an Gesamtbeschiiftigten

Von Hoch- und Fachschulen (Spalte 9) ~

Es sind alle Zuginge von Fachkriaften aus Hoch- und Fachschulen
mit Hoch- oder Fachschulausbildung auszuweisen. Dabei ist es gleich-
gliltig, ob diese Fachkrifte ihr Studium abgeschlossen oder unter-
brochen haben.

Auf Grund der Beendigung der Lehrausbildung (Spalte 10)

Hier sind die Zuginge auf Grund der Auflosung des Lehrverhéltnisses
bzw. der Beendigung der Berufsausbildung, ohne Beriicksichtigung der
bestandenen bzw. nicht bestandenen Facharbeiterprifung zu er-

13



mitteln. Dazu gehoren die in den Lebrwerkstitten des eigenen Be-
triecbes bzw. der Einrichtung, in vertraglichen Lehrwerkstétten,
anderen Betrieben, in sonstigen Betrieben z. B. im Handwerk, in der
privaten Industrie usw. ausgebildeten Arbeitskrifte.

Aus der nichtarbeitenden Bevélkerung (Spalte 11)

Bei der nichtarbeitenden Bevélkerung handelt es sich um folgende
Personen: die im abgelaufenen Berichtszeitraum nicht beschiftigl
waren. z. B. Schulenilassene aus Grund-, Mittel- oder Oberschulen
ohne Berufsausbildungsvertrag; Hausfrauen, Arbeitsuchende, die in
der Abteilung Arbeit bei den Riten der Kreise registriert waren;
Arbeitskrifte, die nicht unmittelbar nach Beendigung ihres bisherigen
Arbeitsverhiiltnisses cin neues ecingegangen sind; Arbeitskrifte, die
aus gesundheitlichen Griinden voriibergehend aus dem Arbeitsprozef
ausgeschieden waren; Rentner u. a.

Durch Arbeitsplatzwechsel aus Betrieben und Einrichtungen des Bereiches
auBerhalb der materiellen Produktion (Spalte 12)
Unter dem Bereich auBlerhalb der materiellen Produktion ist im Sinne
des Fragebogens anzusehen:
Kommunale Wirtschaft, Kultur-, Sozial-, Erholungs- und Gesund-
heitswesen, Geld- und Kreditwesen (einschl. Versicherungen),
staatliche Verwaltungen, Parteien und Massenorganisationen,
sonstige Verwaltungen und Organe.

Durch Arbeitsplatzwechsel aus Betrieben und Einrichtungen der Bereiche
der materiellen Produktion (Spalte 13)

7u den Bereichen der materiellen Produktion zahlen:

Industrie, Bau-, Land- und Forstwirtschaft, Verkehr, Post-, Fern-
melde- und Funkwesen sowie Handel.

Sonstige Zuginge (Spalte 14)
Im sonstigen Zugang werden alle in den Spalten 9 bis 14 nicht auf-
geflihrten Zugdnge erfaBt, z. B. ehemalige Angehorige der Volks-
polizei und der Volksarmee, Riickkehrer und andere zuziehende
Personen aus Westdeutschland und Westberlin oder aus dem Ausland
sowie Haftentlassene. Bisher Selbstindige bzw. freiberuflich Tétige
sind ebenfalls hierunter zu erfassen.

Abgiinge an Gesamtbeschiiftigten

Natlrlicher Abgang (Spalte 15)
Durch:
a) Tod

b) Ausscheiden von Arbeitskraften, die das Rentenalter erreicht
bzw. tuberschritten haben
¢) Invaliditatl.
Arbeitskrafte, die aus gesundheitlichen Griinden nur voribergehend
aus dem Arbeitsprozell ausscheiden und ihr Arbeitsrechtsverhaltnis
l6sen, sind unter den .Abgingen in die nichtarbeitende Bevilkerung®
zu erfassen.

Abgang infolge Aufnahme eines Direktstudiums (Spalte 16)

Hierunter zihlen Personen, die im Betrieb bzw. der Einrichtung der
Gemeinde titig waren und im Berichtszeitraum ein Direktstudium
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aufgenommen haben und inflolgedessen aus dem meldepflichtigen
Betrieb bzw. der Einrichtung der Gemeinde ausgeschieden sind.

Abgidnge in die nichtarbeitende Bevolkerung (Spalte 17)
Hierunter zdhlen die Beschiftigten, die aus dem Arbeitsprozel aus-
scheiden und voraussichtlich im bevorstehenden Berichtszeitraum
(IT. Quartal 1960) nicht berufstitig sein werden.
Das sind Frauen, die infolge Heirat oder Kinder ihren Arbeitsplatz
aulgeben oder Arbeitskrifte, die aus gesundheitlichen Grinden aus
dem Arbceitsprozef} ausscheiden upd ih1r Arbeitsverhéltnis losen.

Ddich Arbeitsplatzwechsel in Betriebe und Einrichtungen der Bmelcho
auflerhalb der materiellen Produktion (Spalte 18)
Hierbei handelt es sich um Abginge an Arbeitskriften in die unter
Spalte 6 angefihrten Bereiche.

Durch Arbeitsplatzwechsel in Betriebe und Einrvichtungen der Bereiche
der materiellen Produktion (Spalte 19)
In dieser Zeile sind die Abginge an Arbeitskriften auszuwecisen, die
in die unter Spalte 7 angefihrten Bereiche gegangen sind.

Sonstige Abgidnge (Spalte 20)
Im sonstigen Abgang werden alle Abginge an Arbeitskriften erfafit,
die in den Spalten 15 bis 19 nicht ausgewiesen werden, z. B. Abginge
zur Volkspolizei oder Volksarmee, Abwanderung nach Westdeutsch-
land und Westberlin oder Ubersiedlung ins Ausland, in Haft genom-
mene Personen usw.

Abschnitt IX: Weibliche Beschiifiigte

In diesem Abschnitt sind sdmtliche weibliche Beschiiftigte auszuweisen,
die in einem arbeitsrechtlichen Verhiltnis zum Betrieb bzw. Einrichtung
stehen und bereits Bestandteil der Abschnitte VI, VII und VIII sind.
Die gegebenen Erlduterungen sind demzufolge auch auf diesem Abschnitt
sinngemdf} anzuwenden. :






I
Arbeitskriifteberichterstattung 1975

Formblatt 149-30, Arbeitskrafieberichterstattung 1975, sozialistischer Produktions-
mittelhandel, volkseigener Aufienhandel

Formblatt 149-30 J, Jahreserhebung Arbeitskréfte, sozialistischer Produktionsmittelhandel,
volkseigener AuBlenhandel, Berichtsjahr 1975

Formblatt 151, Arbeitskrifieberichterstattung 1975, zentralgeleitete Industriebetriebe (ohne
Betriebe mit vereinfachter Planung, Rechnungsfiihrung und Statistik)

Formblatt 151-J, Jahreserhebung, Arbeitskrifte, zentralgeleitete Industriebetriebe (ohne
Betriebe mit vereinfachter Planung, Rechnungsfithrung und Statistik), Berichtsjahr 1975

Formblatt 152, Arbeitskrifteberichterstattung 1975, értlichgeleitete Industriebetriebe und
zentralgeleitete Industriebetriebe mit vereinfachter Planung, Rechnungsfithrung und Statistik

Formblatt 152 J, Jahreserhebung Arbeitskrifte, ortlichgeleitete Industriebetriebe und
zentralgeleitete Industriebetriebe mit vereinfachter Planung, Rechnungsfithrung und Statistik,
Berichtsjahr 1975

Formblatt 451, Arbeitskrificberichterstattung 1975, zentralgeleitete Baubetriebe und
bezirksgeleitete Baubetriebe der Bauimter (ohne Betriebe mit vereinfachter Planung,
Rechnungsfithrung und Statistik)

Formblatt 451 J, Jahreserhebung Arbeitskrifte, zentralgeleitete Baubetriebe und
bezirksgeleitete Baubetriebe der Bauamter (ohne Baubetriebe mit vereinfachter Planung,
Rechnungsfithrung und Statistik), Berichtsjahr 1975

Formblatt 452, Arbeitskrifieberichterstattung 1975, Baubetriebe der Kreisbauidmter und des
RLN (einschl. ZBO und Meliorationsgenossenschaften) sowie bezirksgel. Baubetriebe mit
vereinfachter Planung, Rechnungsfithrung und Statistik



III

Formblatt 452 J, Jahreserhebung Arbeitskrifte, Baubetriebe der Kreisbaudmter und des RLN
(einschl. ZBO und Meliorationsgenossenschaften) sowie bezirksgeleitete Baubetriebe mit
vereinfachter Planung, Rechnungsfiihrung und Statistik, Berichtsjahr 1975

Formblatt 571-04, Arbeitskrifteberichterstattung 1975, volkseigene Betriebe der Land- und
Forstwirtschaft und agrochemische Zentren

Formblatt 571-04 J, Jahreserhebung Arbeitskrifte, volkseigene Betriebe der Land- und
Forstwirtschaft und agrochemische Zentren, Berichtsjahr 1975

Formblatt 651, Arbeitskrifteberichterstattung 1975, volkseigene Verkehrsbetriebe (ohne
Verkehrsbetriebe mit vereinfachter Planung, Rechnungsfithrung und Statistik)

Formblatt 651 J, Jahreserhebung Arbeitskrifte, volkseigene Verkehrsbetriebe (ohne
Verkehrsbetriebe mit vereinfachter Planung, Rechnungsfiihrung und Statistik), Berichtsjahr
1975

Formblatt 652, Arbeitskrafteberichterstattung 1975, Verkehrsbetriebe mit vereinfachter
Planung, Rechnungsfithrung und Statistik

Formblatt 652 J, Jahreserhebung Arbeitskrifte, Verkehrsbetriebe mit vereinfachter Planung,
Rechnungsfiihrung und Statistik, Berichtsjahr 1975

Formblatt 751, Arbeitskrifteberichterstattung 1975, sozialistischer Konsumgiiterhandel

Formblatt 751 J, Jahreserhebung Arbeitskrifte, sozialistischer Konsumgiiterhandel,
Berichtsjahr 1975

Formblatt 851, Arbeitskrifteberichterstattung 1975, volkseigene Betriebe und Einrichtungen
der nicht produzierenden Bereiche (WB 7-9) (ohne Riite der Gemeinden unter 2 000

Einwohner)



III

Formblatt 851 J, Jahreserhebung Arbeitskrifte volkseigener Betriebe und Einrichtungen der
nichtproduzierenden Bereiche (ohne Rite der Gemeinden unter 2 000 Einwohner),
Berichtsjahr 1975

Formblatt 951, Arbeitskrifteberichterstattung 1975, Betriebe und Einrichtungen des sonstigen
produktiven Bereichs

Formblatt 951 J, Jahreserhebung Arbeitskrifte, sozialistische Betriebe und Einrichtungen der
sonstigen produktiven Bereiche, Berichtsjahr 1975

Formblatt 051, Arbeitskrifteberichterstattung 1975, Ratsbereich der Gemeinden unter 2 000

Einwohner

Formblatt 051 J, Jahreserhebung Arbeitskrifte, Ratsbereich der Gemeinden unter 2 000
Einwohner, Berichtsjahr 1975

Richtlinie zur Arbeitskrafieberichterstattung, Teil I: Allgemeine Hinweise, Stand September
1973

Richtlinie zur Arbeitskrifteberichterstattung, Teil II: Erlauterungen zu den Kennziffern und
Berechnungsmethoden, Stand September 1973






Ministerrat : mmnwng 1975 Formblatt 149=30

der Deutschen Demokratischen Republik Soxialistischer Produktionsmittelhandel
M‘*:ﬁf?&fx;"‘“w : Volkseigener AuBenhandel - -
Monatliche Berichtspflicht fiir Betriebe, die den Industrie-

- ministerien oder dem Ministerium fiir Bauwesen nachgeordnet sind. Alle iibrigen Betriebe berichten nur quartalsweise.

Bitte hier abtrennen!

N Schitssel-Nr. |_Lochspalten
i A. Aligemeine Angaben " KT T K2
01] Betriebsnummer — 18
Anschrift des Betriebes:
02| Kreis 1-4 -
03] clte Zdhinummer 58 —_
04§ Eigentumsform 9-1 -
05| Wirtschaftsorgan 12-15 -
Fernamt: - Nr.: ‘06 Wirtschaftsgruppe 16-20 —
Verantwortl. Bearbelter: . App.-Nr.:
H 07| Kartenart 152 78-80 | 78-80
Expl.-Nr.: Abzugeben an: B:':’d““ Abgabe- { Ruckgabe- Die Richtigkelt der Angaben
Kralsstolle z v;::‘"‘ termin des termin an Iim Formblatt wird bestétigt:
é § 1 fur 1. 1. bis Betriebes d?n Betrisb Datum Leiter des Betriebes| Hauptbuchhaliter
: K] Statistik
€= - 31. 1. 14. 2 12. 3.
1 s % Kreisstelle 28, 2. 14. 3 10. a.
: «s5 €] 2 fur
s -1 Statistik 31. 3. 14. 4 13. S
: 2 e =
: - é _§ 30. 4. 15. 5 1. 6.
: = Obergeordnetes
H . © 9
| zE 2 3 Sroon 31. 5. 13. & 10. 7.
| B2 = 0. 6. 14, 7. 12. 8.
! s £ E Kontofuhrende
| 2 3 g p Filrale. dur 3. 7. 14. 8. 10. 9.
3€ _.‘!, P . Industrie- und 31. 8. 12. 9. 13. 10.
s & — Handslsbank 30. 9. 15. 10. 12, 1.
. 5 x 31 10. 14, 11. 10. 12.
o h
30. 11. 12. 12 l —_
F Arbeiter und Angestelite — Durchschnittszahl in Personen
Arbeiter und Angestelite
Be-
7 | chts Plan seit fst " - ) 1| )
o | 201t Jahresplan Jahresbeginn seit im gleichen Zett-
i | raum Jahresbeginn | roum des Vorjohres
1| vom lagir. Personen
1.1
| ws I3 54 55 56 57 58 59 60 6
§21230 ) B2420 M | B %0-35 BN | O 36~ (N | O «2-47 BN | OO <053 R B -5 B | B co-os I | GE ss-7) ER
3|3.3| " '
30. 6.
30. 9.
T | Priamienfonds und Jahresendprimien 1974 — Auszuftllen per 31. 3. 1975 -
Verfigbare Mitte! des Gezahlte von Spalte 03 gezahite Bruttoloh Durchschnitt:
Pridmienfonds Prémien Johresendprimien summe zahl
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: lich Jahresend- Insgesamt . R : . Personal kader
: prémie fur 1973 v v Insg . insg .
[T &% 1000 Mark (ohne Dezimale) VbE
563 01 . o2 03 04 05 06 07 08
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Ministerrat der

Deutschen Demokratischen Republik
Staatliche Zentralverwaltung
fir Statistik

Bitte hier obtrennen

Jahreserhebung Arbeitskriifte

Sorialistischer Produktionsmittethandel
Volkseigener AuBenhandel

I
Formblatt 149-30 J | '

Dieser Bericht ist anstelle
des Pendelbogens 149-30
am Jahresende auszufiillen

Vorlagetermin: 19. Januar 197€
Berichtsjahr 1975
. . Lochspaiten
A. Allgemeine Angaben Schiissel-Nr. K1 | K2
01 ] Betriebsnummer - 1-8
Anschrift des Betriebes:
02| Kreis 1-4 —_
03| alte Zéhlnummer 5-8 -—_
04| Eigentumsform 9-11 -
Fernamt: Nr.: 05| Wirtschaftsorgan 12-15| —
06 | Wirtschaftsgruppe 16-20] —
Verantwortl. Bearbeiter: App. Nr.:
07| Kartenart 152 78-80 | 78-80
Durchschnittszah! der weiblichen Arbeiter und Angestellten sowie des umsatileistenden Personals
Weibliche Umsatzleistendes Personal insgesamt
Arbeiter und Angestellte {mdénnlich und weiblich)
] ist
© Jahres-
© N Berichtsjahr plan Berichtsjahr Vorjahr
~N
LK- VbE Personen Personen
Nr. 45 46 47 ] 4 50
21.23 o 22> BN . -3 - 4 I - 2 Ee 4853 leer - s me
1] — | 533
Ausgewdihlte Beschaftigtengruppen (Darunter — Positionen der Abschnitte B-und F)
Bruttolohnsumme Volleeirs':\gtfteigten- Personen .
; v Berichtsjahr Vorjahr Berichtsjahr Vorjahr Berichtsjahr Vorjahr
[
N IK- 1000 Mark (ohne Dezimale) Anzahl
Nr. 18 19 20 21 22 23
2128 R 2 IR R 30-35 El B i eyl | el | I
Verwaltungs-
! persona! 565
Beschiftigte
2| far EDV 566

Priifhinweis zum Abschnitt V:

Die Summe aus Zeile 1 und 2 der einzelnen Spalten des Abschnittes .V* darf nicht gréBer sein als die entsprechenden fiir Arbeiter und
Angestelite (Abschn. B bzw. F) abziiglich fir das umsotzleist. Personal {Abschn. E bzw. N) gemachten Angaben.

Die Richtigkeit der Angaben im Formblatt unter Beachtung der Richtlinien bestatigen:

Ort:

den

1

97

Leiter des Betriebes

Houptbuchholter



Durchschnittszahl der Arbeiter und Angesteliten bzw. umsatzleistendes Personal in VbE, deren Bruttolohnsumme und l

- . Bruttolohnsumme Vollbeschéftigten-Ein-
o ’ Ist Erfillung Ist g
' | (Sp. 03)(100)
Sp. 01
Jahrespl . Jahresplan
; B B splan Berichtsjahr Vorjahr bzw. P Berichtsjohr Vorjahr
[ . (Sp. 49)(100)
N
v ) Sp. 48
1000 Mark (ohne Dezimale) Prozent : Anzahl
LK-Nr. -
01 | 03 04 s | 07 08
21-30|06 24-29 BR] 30-35 leer @ x4 m| = 2< 48-53 M| 54-59 leor | W 60—¢5 B MR 6s-71 W
Arbeiter und
. 12 Angestelite so1
E LK-Nr. 48 49 50 51 52 53
L L I = BN 247 EE | N -5 | K -0 B

darunter:
4 Jumsotzleistend| 509

Personal

Arbeits- und Ausfallzeiten (Abschnitte J und K)

Bezahlte Zeiten

(aus Lohn-
Tatsachlich geleistete Arbeitszeit

— ohne Uberstunden — Oberstunden Sp. (02+04-+11) I

- + bez. Stunden fir
I sowie fiir arbeitsfreie
@ ' Ist
N Johresplan - -
Berichtsjahr ' Vorjahr I Berichtsjatir l Vorjohr I Berichtsjohr I
1000 Stunden (mit einer Dezimale)
LK-Nr.
01 02 03 04 05 06
§21-235] EBR 22 @ I 30-35 R Il Bl -7 B ST 43-53 EE N 5-5° B
Arbeiter und
! Angestellte 521 .
darunter . . -
2 umsatzleistend. 523 ’ o
Personal
Darunter-Positionen von Sp. 11 bzw. 12, Abschnitt J
Freistellung von der Arbeit darun-
£ Sp. (19421) | Sp. (20422)
rholungsurlaub L } zur Wahrnehmung
© + aus persénlichen Griinden?) gesellschafil. Verpfiichtungen
':’ K ] ist .
Berichtsiahr I Vorjahr I Berichtsjahr l Vorjahr I Berichtsjahr Vorjahe 1
1000 Stunden (mit einer Dezimole)
LK-Nr.
15 16 17 18 19 20
121-220] o 24- oG BE 30-35 IR [ S ] I «2-47 WS 4853 N ER 55 g
Arbeiter und
! Angestelite 525
darunter:
2 lumsatzieistend.] 527 -
Personal

1} dazu gehdren Hausarbeitstoge, Trennungs- u. Heimiohristoge towie bezohite Arbeitsbefreiungen noch § 78 des GBA

Priifungshinweise zum Abschnitt J und K
Spaite 02 4 Spoite 09

= Neminelle Zeit je VbE im Berichtsjchr

VbE {Berichtsjahr) {maximal 221315 Stel.;minimal 21252 5td. ;0hne 9.5.75)
Spalte 03 + Spalte 10 )
VBE (Vorjahn = Nominelle Zeit je VbE im Vorjahr

(maximal 2222, 55td.; minimal 2133,65td.)

Die maximale Stundenzah! ergibt sich, wenn alle Arbeitskrisfte eine durchschnittliche nominelle Arbeitszeit von 43,75 Std. haben.
Die tatséchlichen Werte werden ~ sofern im 3-Schichtsystem und durchgiingigen Schichtsystem gearbeitet wird - zwischen
maximaler und minimaler Stundenzahl liegen.

Dos gilt in der Regel auch fiir Betrisbe mit einer groBeren Anzahl von .Mittern mit 40-Std.- Arbeitswoche®.



Dutchschniitslchn

Durchschnitiszahl der Arbeiter und Angestellion in

Pursonen

‘heiten Di:rchschnittsiohia o VBE %_ o barseren -
trfullung fst Edtlung
. 07X1 ; *
Sp__w Verénderung ] Jahresplan I . Sp.56 100
Sp. 05 Ist - - Berichtsjohr Vorjohr I
b Berichtsiohr | 9€980ber ® F Sp.54
i . w. erichtsjahr Vorjohr N
(M) LK-N Anzzhi Prozent
-Nr.
Sp. 51 ' . 54 ] 56 57
Prozent Mork Prozent -2 W 2429 .l 0-35 leer ll 641 B| EER 247 IY
Arbeiter und
12 Angestelite 510
[
insgesamt Davon-Positionen von Spalte €9 bzw. 10
fonds) Ausfolizeiten insgesamt . Ausiallzeiten mit Aus-
9 . bez. Ausfollzeiten aus gleichszahlung aus anderen
| Sp. (03405 12) ohne bezohlte arbeitsfreie Wochenfeiertage Lohnfonds Fonds
(Erholungsurlaub, Freistellung (&rzt!. bosch. Arbeitsuntéhigkeit,
Solidarittsaktione "é" d:’ Avbe‘il‘. g;:"’“;e"_"“' Schwangerschofts- u, Wochen-
o run; esetzl. tzbestim-
Wochenisiertage SP- m + 13) I SP- (12 + 14 r:unggen. S!illstu:dxs- u$nd : urloub)
W : u. nicht bezahite
artezeiten) .
Ist Ausfallzeiten
e — ; — : — .
Vorjahr Berichtsjohr l Vorjahr Berichtsjahr l Vorjahr Berichtsjahr Vorjohr
1000 Stunden (mit einer Dezimale) :
LK-Nr.
07 08 09 10 1 12 13 14
B 505 S M21-238| SN 242> SRS | NEE 3035 BER | BEN -4 BN | R 4247 BN | BN 453 BN | B 5450 BN | MR <05 N
522
524
Dorunter-Positioren von Sp. 13 bzw. 14, Abschnitt J auBerdem
ter volkswirtschaftliche
; Schwangerschafts- drztlich bescheinigte Z'eltverluste mf.olge.
. . verkiirzter Arbeitszeit
fiir fachliche und geselischafts- und Wochenurlaub Arbeitsunfdhigkeit It. Arbeitsvertrag
po"hSd‘e Quol'hz'erung (Jahressumme der Zeitdifferenzan
tur Normalorbeitszeit)
Ist
rBeridﬁtsjohr Vorjohr Berichtsjahr l Vorjohr [ Berichtsjahr l Vorjohr ' Berichtsjahr Vorjahr
1000 Stunden (mit einer Dezimale)
LK-Nr. -
21 . 22 23 24 25 26 27 28
BR 065 PER | BN -7 B B21-230] KW 2-20 IR =y -5 B9 3o-01 WY | MR 42-47 LD | Nl t5-0 NG | BER -5 5
526
528




und nicht aus dem Lohnfonds gezahite Betréige im Berichtsjahr

Nettolohnsumme
Nicht aus dem Lohnfonds hite Betré
Nettolohnsumme <taot] gezoffle ST Lo
Bruttoloh aatl. . . Lohnaus-
oézéznﬁfdﬁxﬂm. Lohn- Sonder- Ehegotten- Kinder- Prémien Sozz:-:le gleich wegen
° und einbehaltene ruschldge zuschldge zuschlége | zuschl. und | insgesamt | ., n Arbeits-
= L SV-Ptlichtanteile) Kindergeld endunge unfshigkeit
N LN 1000 M (ohne Dezimale)
-Nr.
2 30 3 E 33 34 35 36 !
§21-230) Ml 2¢- R W 30-35 e -‘- 42-47 EE{IEE 45-53 D[R 54-% M| B c0-c5 NE|EER <«-7' HE
Arbeiter und
! Angestelite 529
daorunter
2 |umsatzleistend)] 531 —
Personal
Belegschaftswechsel (ohne Saison- und Aushilfskrafte) im Berichtsjahr
darunter dorunte
Zugang Abgang varnch - - .
i I einschl. naturlicher
Anf bestond f'“s.d" Hoch- und aus der eins gesellsch. | Endbestand
° nlangsbestan briger Fachschul- Lehr- iibriger (TAggIongl notwendiger ndbestan
= Zugang obsolventen | cusbildung Abgang oa, 'nval., Abgang
— M Rentenalter)
©
~N Personen
LK-Nr. T
37 38 39 0 | M | 22 43 a4
§21-230| TS 2420 R |HEE 30-35 HEB|EEE 34 INN|DA s2-47 -I-“--'ﬂ 0 54-50 PUR|EEE so—5 MR MER o7 EM
Arbeiter und
! Angestellte 530

‘Durchschnittszahl der Lehrlinge und Lehrlingsentgelt

Lehrlinge Lehrlingsentgelt
Jahresplan Ist Jahresplan Ist
]2 ' P Berichtsjahr P Berichtsjohr
| O
N Personen 1000 M (ohne Dezimale) .
LK-Nr.
53 54 55 56
fizze mmzomm | oo mm | Bmxao mm | mmov .
! | —— 534
Be-
richts-
© | zeit-
‘o | roum
N | vom
..
bis

(571) Ag 108/ 194/ 75




Bitte hier abtrennen!

. . -
Miristarrat dor Arheitskriifteberichterstattung 1975
Deutschen Demokratischen Republik T Formblatt 15‘
Staatliche Zentral . . .
iche Lentralverwaltung Zentralgeleitete Industriebetriebe
. (ohne Betriebe mit vereinfachter Planung, Rechnungsfiihrung und Statistik) . Lochspol(en. 5
A. Allgemeine Angaben Schlisssel-Nr.  |—=——p !
Anschrift des Betriebes: 301 Betriebsnummer - ! 1-8
02| Kreis 1-4 i —
!03 alte Z&hlnummer 58 i —
: 04 | Eigentumsform g-11 ) —
L [ M PR,
105 | Wirtschaftsorgan 12-15 ! —
. | IR,
Ferncmt: Nr.: .06 | Wirtschaftsgruppe 16-20 | —
Veraniwort!. Bearbeiter: App.-Nr.: :07| Kartenart 152 78-80 | 76-80 '
PP : | .
Exemplor-Nr.: Abzugeben an:
B(?nd’lts- Abgabe- Riickgobe- Die Richtigkeit der Angaben
B Kreisstelle zeitraum termin des termin an im Formblott wird bestatigt:
3 2 1 fur vem Betriebes den Betrieb
c O Statistik 1.1. bis Datum Leiter des Betriebes  Hauptbuchhalter
. .
o = : ]
-2 _ & Kreisstelle B 4_,3‘_',_ 1'_ | 4.2 A _19_'-._3_',_
25 Bl 2 far 98. 2 14. 3 10, 4 B T
S E = Statistik Ao SUNLSRRUS PR B S T
g - !
. 3103 14. 4 13. 5 ! ;
-3 f— - - —————— | e [ ! e — -
g o g
-: _g g 3 Ubcrguordnetes 30 4 - J?' 5 1.6 ) [ _ _‘ R
T8 & Organ 31. 5. 13. 6. 0. 7 { !
g -g o~ ! [URRIPRISRREEES [ PR - - foo e P
€73 — 30. . 14. 7 12. 8 i |
Tt & Kontofihrende T s - i - B
Fv 2 4 Filiole der 31. 7. 14. 8. 10. 9. !
el a Industrie- und R . | . -y s
£ - Handelsbank 31. 8. 12. 9. 13. 10. ! !
~ - e Hitah T
& , 30. o 15. 10. 2. 11 ! |
3 i T TooTTT Tttt o, T | T =
o |5 31. 10, 14. 11, 10. 12. | ‘l
E 30. 11. 12. 12, - ‘ |
I . » .
! F | Arbeiter und Angestellte, dar. Produktionsarbeiter Industrie - Durchschnittszahl in Personen
Arbeiter und Angestellite Produktionsarbeiter
Be- |77 i L T Ist I Ist
Z | richts- Plan Plon - — -
el zeit- Jahresplan seit seit im gleichen Zei Jahresplan set seit ‘ im gleichen Zeit
i1 raum Jahresbeginn | |ghresbeginn | reum des Vorjchres Jahresbeginn i Jahresbeginn | fam des Yorjohres
Ll
L[ vom | 1xnr i Personen o
e 1&;' 1w 54 55 56 i 57 58 l 59 60 ! 61
15 . —— — ——— | -
121-233| @2¢290 [ 30-35 R (W 364 e 247 WM <853 CEE|NE 550 NN | 60-65 SN [EEN 66-7 WM
3|31 3. & | ‘
6 |30. 6. ! |
930.9. l i
S | Sonstige Kennziffern
Dar.-Positionen von Abschnitt B Dar.-Positionen von Abschnitt C 1} t 1) l 1)
e Testeng on e —- Abail d fiosen 1
__von Spalte 07 l von Spalte 08_f von Spalte 19 von Spolte 20 von Spalte 23 ;
z .bc— v | durch zusatzliche Arbeitskrafte t’“"__s'“"‘.’““ f. Prod.. |
richts- erwaltungspersonal . ) Ensatze im Rohmen
el yoit. | o = e e ——ee e _ geleistete Stunden_insgesomt | v. Selidoritatsokty, 1
i e Ist Ist
raum N . . . L - . T Tt I
' vom | seit Johresbeginn im gleichen Zeit- seit tim gl. Zeitraum seit
el 4 < $0e9 raum des Vorjch] Jahresbeginn | des Vorjohres | Jahresbeginn
T o | VBE-‘(C-J'hr—\—e_Dezimolel 777 Y000 iunder;‘m—it einer—l_);;i—mo—le l
bis LK-Nr. | VSR lahne Lez — ; tunden M ene e e — [ —
138 63 | 64 65 : 66 | 67 ] .8 e . _fo
120-231 I 2429 W] W 30-35 N | W ¥%-41 E [ -7 mE | WS 4053 W | G 5¢-59 NN | BEN 60-65 | -7 @
= KoL R ! | BN <6 ) W oo e e ——————
3313 I R I ‘
— — i e - e m om [ S — !
6| 30. 6. [ |
9| 30.9. ] ‘

Staatlichen Z i | Statistik ouszufillen!

1) Nur auf Weisung der g IGr
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Bitte hierabtrennen!

Ministerrat der
Deutschen Demokrotischen Republik

Stoatiiche Zentralverwaltung
fiir Statistik

Vorlagetermin: 20.Janusr 1976

lahreserhebung Arbeitskrdfte

Zentralgeleitete Industriebetriebe

(ohne Betriebe mit vereinfachter Planung,
Rechnungsfiihrung und Statistik)

Formblatt 151 )

Dieser Bericht ist anstelle
des Pendelbogens 151
am Jahresende auszufillen

. lori i . Lochspalten
A. Aligemeine Angaben r Berichtsjahr 1975 J Schlssel-Nr. | = ~=1——
01 ] Betriebsnummer - +-8
Anschrift des Betriebes:
02} Kreis 1-4 —
03] alte Z&hinummer 5-8 —
04] Eigentumsform 9-11 —_
Fernamt: Nr.: 05| Wirtschaftsorgan 12151 —
061 Wirt 16-2 -
Verantwortl. irtschaftsgruppe 6-20
Bearbeiter: App.-Nr.: 07 | Kartenart 152 78-80 | 78-80

Durchschnittszahl der weiblichen Arbeiter und Angestellten sowie der Produktionsarbeiter Industrie

Weibliche Produkticnsarbeiter Industrie (einschl. Heimarbeiter)
Arbeiter und Angestellte {ménnlich und weiblich)
B Ist Ist T
; " Joh darunter
© s ahres-.
N Berichtsjahr plan Berichtsjahr Heimarbeiter Vorjahr
LK-Nr. VbE Personen ) Personen
45 46 47 48 49 50
E220] =m a» mm -3 oo B | EE oo BN | BN o5 EE | R o W
1 | a—] 133
Ausgewdihlite Beschaftigtengruppen (Darunter-Positionen der Abschnitte B und F)
Vollbeschéftigten-
Bruttolohnsumme Einheiten Personen
© P
- v Berichtsjohr Vorjahr Berichtsjohr Vorjchr Berichtsjohr Vorjahr
© -
N 1000 Mark (ohne Dezimale) Anzahl
LX-Nr.
18 19 20 21 22 23
122-231] EE 2¢20 ER BN 02 S |0 0 G B < B | 8 s S8 | B3R s+ R
Verwaltungs- '
1 rersonal 165
‘. Beschéftigte
2 } fir EDV 166 .

Peiifkinweis zum Abschnitt V:

ivie Summe ous Zeile 1und 2 der einzelnen Spolten des Abschnittes V" dorf nicht gréBer ‘sein ols die entsprechenden fir
Arteiter und Angestelite {Abschn. B baw. F) obaziglich fir Produktionsarbeiter (Abschn. E baw. N) gemachten Angaben.

Cie Richtigkeit der Angoben im Formblatt unter Beachtung der Richtlinien Lestdtigen:

on:

den

197

Leiter des Betrlebes

Houptbuchhalter




Durchschnittszahl der Arbeiter und Angestellten: bxw. Produktionsarbeiter in VbE, deren Bruttolohnsumme und

Bruttolohnsumme Vollbeschéftigten-Ein-
Ist Erfillun Ist
(00
E Sp.01 )
Jahresplan : Jahresplan
; B pie Berichtsjahr * Vorjahe bzw. K Berichtsjahr Vorjahr
v . .
o (§p.49><1oo )
] Sp.48 -
1000 M (ohne Dezimale) Prozent Anzohi
LK-Nr: -
01 | 03 04 — 1 o | o 08
O 2 B 0 oo W %4 | W0 27 B | ——— |@ESB WSl WOSH W -7
Arbeiter und
12 Angestellte 101
E LK-Nr| 48 49 50 — 51 52 53
. 12231 Sy EE | .0 W 3-4 I ——— a2 | ESSEH | MY
daorunter: : |
4 | Produktions- 109 |
arbeiter- ' - }
Arbeits- und Ausfallzeiten (Abschnitte Jund K)
) Bezahite Zeiten
.o . B . {ous Lohn-
Totsdchlich geleistete Arbeltszeit Uberstunden
- - ohne Uberstunden — . ‘ Sp. (02404 +11)
. : + bezahlie Stunden |
.2 l nen sowie fir arbelt
= . Ist
:‘ Jahresplan . - : :
. : Berichtsjahr Vorjahr l Berichtsjahr | Vorjohr | Berichtsjahr l
LK-Nr. ) 1000 Stunden (mit einer Dezimale)
' T 02 03 _ 04 05 06
122 mm % mm - %35 §m B %4 Em -] mm 2o mm BN G5 B | EE ¢ mE
I Arbeiter und | -
1 Angcstellte 121
"darunter:
2 | Produktions- 123
arbeiter
Darunter-Positionen von Abscheitt ), Sp. 11 bzw. 12
Freistellung von der Arbeit dorun-
Erholungsurlaub Se. (19421 l Sp. (20+22) zur Wahrnehinung
© -} aus persdnlichen Grinden') gesellschoftl. Verpflichtungen {
E‘ K et
Berichtsjahr Vorjahr l ~ Berichtsjohr | Vorjahr I Berichtsjohr Vorjohr _I
1 o X :
LK-Nr, 000 Stunden (mit einer Dezimale)
15 16 17 18 19 20
127-231] Bl %7 Il  30-35 I i 3 R <-4 En R -5 I 55
Arbeiter und
1 Angestellte 125
darunter:
2 | Produktions- | 127
arbeiter
Weitere Zeitkennziffern fiir Ar-be!ter und Angestellte
Darunter-Positionen von Abschnitt ), Zeile 1, Spalte . . 2) 2) 2)
von Spolte 02 von Spalte 03 von Spalte 06
~
Durch zusatzliche Arbeitskréfte 538‘3.’1'.'.3;‘12‘:3:3:‘31“
v l geleistete Stunden insgesamt R°""‘°:;"‘i§:'e':°’"a“'
o Ist
~
Berichtsjahr I Vorjahr | Berichtsjahr
LK-Nr. 1000 Stunden (it einer Dezimale)
63 64 65 66 67 68
12-3)| El %27 N A 3035 o -4 . <-4 . El <-53 I |l 5459 Il
12] 170



Durchschnittslohn Durchschnittszahl der Arbeiter und Angestellten in Personen
'heiten Durchschnittslohn je VEE_ Personen
| Ertillung Ist Erfollung
(Sp.07X100) Verind 5p. 565
et — erdnderung - 56100
Sp.05 Ist gegeniiber ™ Jahresplan Berichtsjohr Vorjahr (___p 55—54—)
brw Berichtsjahr Vorjchr = F :
Sp. 523100 ~N
—S—’;Sl__ LK-N Anzahl Prozent
B 54 | 56 57
Prozent Maork Prozent
—— - ! 12230 W 24-29 B 30-35 leer WA 36-4) BN | HEE <247 | —————
Arbeiter und
12 Angesteilte 10
|
insgesamt | Dovon-Positionen von Spalte 09 bzw. 10
f . .
fonds) hne b ‘::: ° hbe'ftc'; Ts%?‘:hm!]fc.cno e bez. Auskadizeiten ous Loknlonds: Ausioizeiten mit Ausgleichs-
I Sp. (03405 +12) ohne bezohite arbeitshieic Wochenteieriog (Erholungsurloub, Freistetlung 1ohlung ous anderen Fonds
Gr Solidaritareon - von der Arbeit, Ausfallzeit auf {Gr2tl, besch, Arbeitsunféhigkeit,
r Grund gesetel. Schutzbestim- Schwangerschafts- u. Wochen-
strele Wochenfelertoge Sp.(11413) | Sp (12--14) roon. Stillstonds. und Warte. by
Ist zeiten) uad aicht bezohlte Ausfollzeiten
o Jahresplan — — — -
l Vorjahr Berichtsjahr l Vorjahr Berichtsjahr [ Voijohr rBerichtsjohr Vorjahr
e K-N 1000 Stunden (mit einer Dezimale)
--— ——RK-Nr. . - i
| 07 08 09 10 1 12 13 14
| B 60-65 E [12-23)] BN 2%-27 gD | BNR %0-35 EEE | GEN 3641 NN | BN <2-<7 BB | NN 4-53 NN | BN S¢-59 MBS | AW 60-05 W
122
124
Darunter-Positionen von Abschnitt J, Sp. 13 bzw. 14 auBerdem
ter votkswirtschaftliche Zeitverluste
Schwangerschafts- aratlich bescheinigte infolge verkiirzter Arbeitszeit It.
fiir fodhliche u. gesellschofts- und Wochenurloub Arbeitsunfohigkeit Arbeitsvertrag .
politische Qualifizierung {Johressuinme der Zeil_diHe_renzcn
zur Normalarbeitszeit)
Ist
Berichtsjahr | Vorjahr Berichtsjohr i Vorjahr Berichtsjohr l Vorjahr [ Berichtsjohr Vorjahr
; LK-Nr. 1000 Stunden (fnit einer Dezimaole)
2 22 23 24 25 ; 26 27 28
B 60-55 HE | -7 BB (02)-23)|EEE 2¢-29 D 30-35 HEN{-EEE 34 HE i BN - EER | MR 650 NN | A -9 R
126 ) l
128

1) dozu gehdren Housarbeils-, Trennungs- u. Heimfahrtstoge sowie bezahilie Acbeitsbefreiungen noch §78 des GBA

"2 Nur ouf Weisung der Staatlichen Zentralverwaltung fir Stotistik auszufdilen

Priifungshinweise zum Abschnitt J und K
Spalte 02+4- Spulte 09 == Nominelle Zeit je VLE im Berichtsjohr

VbE (Berichtsjahr)

Spaite 03-- Spalte 10 == Nominelle Zeit je VbE im Vorjahr

VbE {Vorjahr)

{maximal 2213,75 Std.; minimal 2125,2 Std.; chne 9.5.75)

(maximal 2222,5 Std.; minimal 2133,6 Std.)

Die moximale Stundenzohl! crgibt sich, wenn alle Arbeitskrafte eine duichschnittliche nomi-
nelle Arbeitszeit von 43,75 Std. haben.
Die tatséchlichen Werte werden — sofern im 3-Schichtsystem und durchgéngigen Schichtsystem
gearbeitet wird ~ 2zwischen moxiinaler und minimaler Stundenzohl liegen.

Das gilt in der Regel auch fiir Betriebe mit cincr gréBeren Anzabl von ,Mittern mit 40-5td.-

Arbeitswoche.”




Nettolohnsumme und nicht aus dem Lohnfonds gexzahlte Betrlige im Berichtsjohr

o Nettolohnsumme Nicht ous dem Lohnfonds gezahite Betriige
Staotl. Lohnous-
Bruttoloh Soziale v
° aﬁxg',uffai’t:i:".i':'.“.,i, Lohn- Sonder- Ehegotten- Kinder- Prémien Zzuo gleich wegen
und einbeholtens = & & chl. und * Arbeits-
- chl schiége schiiige | Tuschl. u i t eits
= L SV-Pllichtantelle) zuschioge | ruschioge | TuSCNIA9 | Kindergeld | Tor o™ | wendungen unfhigkeit ]
N LN 1000 Mark (ohne Dezimale)
~NF.
29 30 3N 32 33 34 35 36
121-23] | BN 24-29 EE | MR- | W3- | B -0 | El -0 | B+ | Bl o< HR | -7 Il
Arbeiter und
.1 Angestellte 129
“I'darunter:
2 | Produktions-] 13t —
arbeiter
Belegschaftswechsel (ohne Saison- und Aushilfskréfte) im Berichtsjohr
Zugang ddrunter Abgang darunter
Anfangsbestand finschl. Hoch- und ous der fins.dwl. notirlicher gesellsch. Endbestond
o Ubriger Fachschul- Lehr- Ubriger Abgong | notwendiger .
."_" M Zugong absolventen | ausbildung Abgong g::’;,:g;’,:',') Abgang
~N LN Personen
~§9r.
37 38 39 40 41 42 43 44
121231 S 7a—zo N | N 5035 SN | M 3o—+' NN | WO +2—47 NN | BN 4553 D | W 5455 NN | OSO co—c3 N | W o7 B
Arbeiter und .
1 Angestellte 130

Durchschnittszahl der Lehrlinge und Lehrlingsentgelt

Lehrlinge Lehrlingsentgelt
Ist Ist
Johresplan Jahrespla
:° : P Berichtsjahr plan Berichtsjahr
¢/ 0 5 .
N Personen 1000 M (ohne Dezimale)
LK-Nr. —7
53 54 55, 56
121-23)) R 2¢-° N N 30-35 R R -4 Hl 42-47
1 — 134

(511) Ag 108/396 /15
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-Staatliche Zentralverwaltung -
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Republik

Arbeitskriiftekerichterstattung 1375
Ortlichgeleitete Industriebetriebe

und

Formbiott 152

zentralgeleitete Industricbetriebe
mit vereinfachter Planung, Rechnungsfithrung und Statistik

|
A. Aligemeine Angabe Schlissel-Nr. Lochspalten
. Aligemeine Angaben K1 1 K2
Ansdhrift des Betriebes: 01} Betriebsnummer — 1-8
02} Kreis 1-4 -
03| olte Zéhinummer 5-8 | —
04] Eigentumsform 9-11 -
05{ Wi f 12-15 —
Fernamt: Nr: irtschaftsorgan
6 irt, 16-20f —
Verontwortl.. 06 | Wirtschaoftsgruppe
Bearbeiter: App.-Nr.: 07| Kartenart 152 78-80 | 78-80
" Exemplar-Nr.: . | Abzugeben an: Achtung!
- © Entsprechend der gekennzeichneten Exemplornummer an df'n festgelegten
_3_: -_5 1 Kre«fsﬁs:e"e Empfénger obgeben!
o . .
:‘E, © S Statistik Berichts- Abgabe- Rickgabe- Die Richtigkeit der én.goben im
< ¥ = - zeitraum d > Formblatt bestatigen:
2 c B Kreisstelle termin des | termin on
®e € 2 ﬁ;r vom Betrieb den Betrieb Leiter des
P 5 H etriebes en Betrie
-g @ ‘g Statistik 1. 1. bis Datum Betriebes Houptbuchholter
52 =
I g Uber- 31. Jonuor 13. 2 -24. 3.
. © 21 3 geordnetes -
£ E := Orgon
E£E% = . 31. Ménz 1.4 23. 6.
€ = Konto-
23 4 IHB-Filiale 30. Juni n.7 22.9.
5 <
's 5
a >< 30. Sept. 14.10. —

Arbeiter und Angestelite, darunter Produktionsarbeiter Industrieproduktion

F — Durchschnittszahl in Personen -
B Arbeiter und Angestelite Produktionsarbeiter
e-
richts- . Ist . Ist
Plon seit Plon seit
o| 2€it Jahresplan | jopresbeginn seit im gleichen et Jahresplan ! johresbeginn seit im gleicken Zen:
S| raum ' Johresbeginn | roum des Vorjohres Jahresbeginn | roum des Vorjohres
N1 ovom LK-Nr. Personen
1.1 —_—————————— -
bis |1 54 55 56 57 58 59 60 61
21231 M2e-2o0 | MR 30-35 O | N 36-«1 (R | B} 42-7 G | A 42-50 R R 54 -0 X | BN 0- 65 BN | BN oc-71 B
3)31.3 . -
6]30.6
930 9.
T Pramienfonds und Jahresendpréamien 1974 — Auszufilien per 31. 3. 1975 —
Verfigbare Mittel -des - von Spalte 03 gezahlte e
Prémienfonds Gezahite Promien Johresendpramien Durchschnittliche Johresend-
- promie je VbE
tiir Planjohr 1974
d t t
Bestand am o an on arunter Arbeiter darunter
1. 1. 1974 obziglich Zufiihrungen Arbeiter und Arbeiter und .
. . Produktions- und Produktions-
Jahresendprémie insgesamt Angestelite Angestelite orbeiter .
. . . Angestellte arbeiter
fur 1973 insgesomt insgesamt insgeamt
LK-Nr. 1000 Mark (ohne Dezimale) Mark (ohne Dezimale)
163 01 02 03 04 05 06 07
12221 S 2420 BN | SEEE -3 SN | I - o W -0 | - - o

(571) Ag 108/2108/74 V/19/18



Betriebsnummer:

Formblatt 152

Batrieb:
B Arbeiter und Angestellte — Durchschnittszahl in VbE und Bruttolohnsumme —
Bruttolohnsumme ' Vollbeschéftigten-Einheiten .
Be- Ist ! Ist
richts- Plan seit . im gleichen i Plan seit - im gleichen
2| zeit- Johrefplan Jahresbeginn seit .Zeilrgou'm des Jahresplan Jahresbeginn seit Zleitr%um des
- | raum Johresbeginn Vorjohres Jahresbeginn Vorjohres
vom -
N 1.1, [LK-Mr. 1000 M (ohne Dezimale) ) Anzohl (ohne Dezimale)
bis | 100 | o) 02 03 o4 05 .06 o 08
121-234 024220 | M 20-35 SR | N 36-+ MR | B - M -ta-ss-{-sl-”- W c0-65 I | B oo -7 BNE
11311, -
3 !31.3
$ | 30. 6.
9 | 30.9.
E | Produktionsarbeiter Industrieproduktion — Durchschnittszahl in VbE und Bruttolohnsumme —
| E Bruttplohnsumme Vollbeschéftigten-Einheiten IohBr::L:tr:;ne VbE
. Be- ! Ist : “| Ist .
richts- Plan seit ; i Plan seit i ;
o zeit- h ceit im gleichen P seit im gleichen Jahresplan
= roum Jahresbeginn Jahresbeginn Ze\:/(rqum des { Jahresbeginn ! Jahresbeginn Zc:;trqu"u— des
&1 vom orjahres . i ) orjoves |
1!-).1 LX-Nr. 1000 M (ohne Dezimale) Anzohl (ohne Dezimale) "1 1000 M {ohne Dez) | -Anzahl {ohne Dez)
is
. 109 | 48 .49 50 51 52 53 54 : 55 .
f21-230 | G 2¢-290 | WD 30-35 QAN | NN 36-4) NOOR | NN +2-47 NOEN | D 4s-53 BN | NN S4-30 MR | MM co-c> NN | BEE -7
11311, ————
3 !31.3
6 130.6
9 |30.9
D | Arbeits- und Ausfallzeiten der Produktionsarbeiter Industrieproduktion
L ) Ausfaollzeit insgesomt
- Tatséchlich {bezahhte Ausfallzeiten aus Lohnfonds chne bezahhte arbeitstreie
geleistete Arbeitszeit Uberstunden Wochenleiertoge
.Be- ohne Uberstunden <+ drzd. besch. Arbeitsunfihigkeit, Schwangerschohs: u. Wochenurloub
richts- -+ nicht bezahhte Auslalizeiten)
o | zait o Ist Ist
o r:::r: } :Ionbseit I seit zim gleichden : seit Zim gleid\:n ) :Ionbselt “seit Zim gleich:n
; ! ahresbeginn | . eitraum des . eitraum des | Jahresbeginn . eitraum des
R ; Jahresbeginn | Vorjahres - Jahrfasbegmn Vorjohres ' Joh(esbeganr\ Vorjahres
bis luK-Ns.| . ' 1000 Stunden mit einer Dezimale '
108 | ot - 02 03 - 04 05 06 07 08
: §21-238{ @24-29 0 | B 30-35 S | M 3o-41 N | NN +2-47 NN | O 4053 | R s4-55 N | R o0-o5 ENR | M -7 B | -
31313
6 | 30.6.
9 |30.9.
. S )




Mianistercat der

Deutschen Demokrotischen Republik
Staatiiche Zentralverwaltung
fiir Statistik

Vorlagetermin:

lahreserhebung Arbeiiskrﬁiﬂe

Ortiichgeleitete Industriebetriebe

Induslriebetriebe mit
Rechnungsfiahrung

istik

und zeritraigeleitete
vereinfachter Planun

und S!g ¢

' Formblatt 152 J

Dieser Bericht ist.anstelle
des Pendelbogens 152
am Johresende auszufilien

. Berichtsjahr 1975
‘ Schlussel- Lochspalten
A Aligemeine Angaben Nr. K1 | x2
Ansdyilt des Betriebes: 01] 'Betriebsnummer - 1-8
02} Kreis -4 | —
03] oite Z8hinummer 5-8 —
04_ Elgentumsiorm 9-11 —_
05| Wirschaltsorgan 12-15f —
F . Nr.: :
ernamt: . .
“106| Wirschaftsgruppe 16-20f —
Verantwortl. )
Bearbelter: App-Nr.: 07| Kartenart 152 78-80 178-80
Nettolohnsumme und nicht aus dem Lohnfonds gezahite Botriige im Berichtsjohr
Nettolohnsumme Nicht aus dem Lohnfonds gezahite Betrége
(Bruttolohnsumme L. Stoatl. ial Lohnaus-
abziiglich Lohnsteuer Lohn- Sonder- | Ehegatten- Kinder- Prémien Sezicle leich wegen
o und’ einbehaltene hla hia uschl&ge zuschl. und insae t Zu- 9 'Arbei:sg
- . A zuschlége zuschlage 2 . nsgesam -
< L SV-Pflichtanteile) g g 9 Kindergeld g wendungen unfghigkeit
N . 1000 Mark (ohne Dezimole)
LK-Nr. —
29 30 3 32 33 34 , 35 36
12230 SR 2¢-20 OO | N 30-35 R | G 3641 [ | N 4247 N | NN o5 O | DN 54 BEE | AN o< NI | O oot
1 Arbeiter und 129 ’ o ’ ' ‘ .
Angestelite
darunter: :
2 : o ——
Prod.Arbelter A
Durchschnittszahl der Arbeiter und Angestellten in Personen s owie Belegschaftswechsel im Berichtsjahr
- Personen Personen
st Erfillung darunter
| Zugang Abgang natirlicher
© Johresplan ) Sp. 56100 insgesamt insgesomt Abgang
- F Berichtsjahr | Vorjahr _—
- : Sp. 54 . (Tod, invel.,
© ' ‘Rentenglter)
~N \
| (obme Soison- . Aushitiskréite)
L K-Nr. Anzahl Prozent Anzahi
54 | 56 | . 57 58 59 ] 60
120-230] W 2429 J [ 30-33 oo | @ 3641 @) | R 4247 EEE —_ H 4253 I | OER s+ BNR | o< HN
12 Arbeiter und ’ '
Angestelite 110 ,

Durchschnittszahl der Lehrlinge und Lehrlingsentgelt

Die Richtigkeit der Angaben im Formblott
unter Beachtuna der Richtlinien bestatigen:

197

Lehrlinge Lehrlingsentgelt
! Ist Ist
@ Jahresplan Jahresplan
= P Berichtsjahr P Berichtsjonr
: 0O .
N Personen 1000 M (ohne Dezimale) o .
LK-Nr. | — T -
53 ! 54 55 s¢
12i-230) R 2420 BB | B -2 M | B 3s-¢) N | DR 4247 @R
. — 134 S
1

«571) Ag 108198175

lener des betrient:

Hrvottuchhone:
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Ministacrat der Arbeitskriifteberichterstattung 1975

Deutsdten Demokratischen Republik

Formblatt 451

Bitte hier abtrennen!

Staatliche Zentralverwaitung Zentralgeleitete Baubetriebe und
fiir Statistik bezirksgeleitete Baubetriebe der Bauéimter _
A. Allgemeine Angaben {ohne Baubetriebe mit vereinfachter Planung, Rechnungsfihrung und Statistii) Schlissel-Nr. _KL:"*‘S_Pjé‘;”
Ansdhrift des Betriebes: 01 ] Betriebsnummer - i 1-8
02| Kreis 1-4 | .
03| clte Zahlnummer 5-8
04 | Eigentumsform 9-11 —
1 05 [ Wirtschaftsorgan 12-15; —
Ferncmt: ' Nr.: 106 Wirtschaftsgruppe 16-20 | —
1. .. '
i
Verantwortl. Bearbeiter: App.-Nr.: i07| Kartenart 152 78-80 | 78-80
PP . i
Exemplar-Nr.: Abzugeben an:
ichts- I ichti X i H
] B?rld\.s Abgabe- Rickgabe- Die Richtigheit c:]er Angc.hm
g Kreisstelle zeitraum termin des termin an im Formblott wird bestatigt:
e 2 1 fir vem. Betriebes den Betrieb
€ o Statistik * 1.1. bis - Datum Leiter des Betriebes ~ Hauptbuchhalter
o Spétester Vorlagetermin
o i
= o = H |
~§ - g Kreisstelle __-A:ﬂ_'__'ﬁ_ . 1. Q P 19_3.__ ! :
[ S .. . ——
2§ =2 [*] foe 9 1 4
£ S Statistik [T NRLAN ) AT B L
5 & 3.3, 14. 4. 13. 5. !
g - MURI U - B . L
o —_
52 g 30. 4. 15. 5. 1. 6.
£ © 3 Obergeordnetes R I _ .
L ¢ 3 Organ 31 5. 13. 6. i
gE ST - |
£5 30. 6. 4. 7 !
T £ Kontefighrende s e
gV 35 4 Fitiole der 31 7. 14. 8. 10. 9.
b= a Industrie- und A et R s - Ty
-g - Hondelsbank 31. 8. 12. 9. 13. 10. |
&2 30. 9. 15. 10. 19. 11,
o N B R . ——
=) ! 5 31, 10. 14. 11. 10. 12, '
{ 30. 11. 12. 12, - : i
| F ' Arbeiter und Angestellte, dar. Produktionsarbeiter insgesamt - Durchschnittszahi in Personen
! Arbeiter und Angostellte Produktionsarbeiter
Bee |~ - _Arbene ete. S -
Z | richts- l Plan lst Plan . __.___.li__._ -
o | e, | Jahresplon | seit seit im gleichen Zei. | Johresplan seit seit | im gleichen Zeit-
i | raum ! Jahresbeginn Jahresbeginn | reum des Yerjahres Jahresbeginn i Jahresbeginn I 1oum des Varjchres
ST 1 -—— - erm——- ———
| vom LK-Nr. L . - Personen i o
e ‘b', B 54| 55 56 ; 57 58 | 59 60 i 61
is — ! — .
12-21| B2 (M 035 | EE %4 W M 4247 SN WM 4653 R EEM 5¢-59 BN NN cC-¢5 RN [ OEN o7 EER
3|31, 3. | ] |
6 | 30. 6. { \
S U DU . — R . - ————
9.30.9. i ; .
| S | Sonstige Kennziffern
Dar.-Positionen von Abschnitt B Dar.-Positionen von Abschnitt C 1) 1) | 1)
DarPositionen von Abscnit 8 | Dor, : | |
von Spalic 07 ' von Spalte 08 | von Spalte 19 von Spalte 20 von Spalte 23
[-RE . e P, bez. Stunden 1. Prod.-
Z{ richts- Verwaltungspersonal durch zusétzliche Arbeitskrdfte | pe- Siencon, - [hoe-
el o Voo .. |..gcleistete Stunden insgesomt | v. Seidoratsokt; :
i zeit- Ist Ist !
raum ' . - ot '
1 vom | seit Johresbeginn im gleichen Zeit- seit im gl. Zeitroum | seit . |
e soe9 raum des Vorjah.} johresbeginn des Vorjahres | Jahresbeginn ! !
o1 e e e e . i !
bis | LK-Nr. VBE (ohne Dezimale) 1000 Stunden mit einer Dezimale o b L
238 63 ! 64 05 66 ' 67 68 i 69 i 0
12-230 M 2420 W W 3035 M | B3 -4 Il B 4247 | W 48-53 GNE | N S-S50 BEE ;B 60-¢5 R | 66-71 I |
3 i31. 3. | e e H S
6 | 30. 6. I '
— R ] - . —_—— B _
9 | 30.0. !

1} Nur auf Weisung der S lichen Z | {tung fiir Stotistik auszutitlen!
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oo rlnlﬂ‘erm't der bk Formblatt 451 J

Staatliche Zentralverwaltung llllll'&iel'llebllllg Aﬂl@“’km

fiir Statistik

Zentralgeleitete Baubetriebe Dieser Bericht ist anstelle
und des Pendelbogens 451
am lahresende auszufitlen

bezirksgeleitete Baubetriebe der Baudmter -
(ohne Baubetriebe mit vereinfachter Planung, Rechnungsfiihrung und Statistik)

Vorlagetermin: 20. Januar 1976

Bitte hicr abtrennen!

Berichtsjahr 1975
: ‘ . Lochspalten
A. Aligemeine Angaben . Schilssel-Ne. 12 k2
. 01] Betriebsnummer - 1-8
Anschrift des Betriebes: —_— i
02| Kreis 1-4 -
03| alte Zéhlnummer 5-8 -
04| Eigentumsform 9-11 —
Fernamt: . Nr.: 05} Wirtschaitsorgon 12-1—5 — B
06| Wirtschoft 16-20] —
Verantwort(. 8earbeiter: App. Nr.: . sgruppe
07 | Kartenart 152 78-80 | 78-80
Durchschnittszahl der weiblichen Arbeiter und Angestellten sowie der Produktionsarbeiter insgesamt
Weibliche Produktionsarbeiter insgesomt
Arbeiter und Angestellte (méannlich und weiblich)
‘;'- ' _m___‘__’_s‘t__'” e e B Ist T
o | Jahres- | darunter
‘o N Berichtsjohr plon Berichtsjahr ! Prod.-Arbeiter Vorjahr
N i : — Bau -
VbE T _P.ersonen - Personen -
LK-Npf ——— == ey — e - -
. a5 g 46 47 a8 49 50
'hz?m—i T Y ) el B BT BN Ty
| | - |
1] — | 233 : i : . X
1 L ] ; K
Ausgewdhite Beschiftigtengruppen (Darunter — Positionen der Abschnitte B und F)
Vollbeschéftigten
Bruttolohnsumme Einheiten Personen
2 v Berichtzjahr | Vorjohe Berichtsjohr : Vorjehy Berichtsjahr Vorjahr
e i
< L — —— = e A ]
N LK-N 1600 Mork (ohne Dezimole) Anzohl
Nl s ekl SO s e RO ]
18 : 19 20 | 21 22 j 23
| 228 PEASEE | BEYSEE | S SN | Bl cU SN | BN 45 B | BE 55 6
]
1 i Verwalitungs- 265 f ‘
! personal , l
_§ em—r cere wem— b 4: N — —
i Bescholugte i !
2| far tOV 26 ! |
s . .. i !

Priifhinweis sum Abschnitt V:
Dic Sumir e =us Zeile 1 und 2 cier cinzelnen Spalten des Abschnittes ,V* darf nicht gréBer sein als die entsprechenden fir Arbeiter und
Angesteite . Avsorr. B bra. Fj abziglich fiir Produktionsorbeiter (Abschn. E brw. N) gemachter Angaben,

Die Ki:'ii «e . Angaben im: Formblatt unter Beachtung der Richtlinien bestétigen:

Ont: - ) den 197

(571) Ag ."05/ L1 78 ' Leiter des Betriebes Hauptbudhhaiter



Durchschnittszahl der Arbeiter und Angesteliten bzw. Produktionsarbeiter in VbE, deren Bruttolohnsumme und

Bruttolohnsumme o Vollbeschiftigten-Ein-
Ist | Edillung Ist
Johresplar Ber- 100 lahresplan .
L B ohresplar Berichtsjohr Voijohr (M T Berichtsjahr Vorjohr
© Johresplan
N i
LK-N 1000 M (ohne Dezimale) Prozent Anzahl
=T "
I 01 i 03 o4 05 | o7 | 08
E22a|m 2-2 W] 2035 leer | @ 3641 @] N 247 @R — | aet3 W] 545 leer [ 063 W] B o511 B
Arbeiter und ' '
12| Angestelite 201 i .
o~ E LK-Nr. 48 49 s | — 51 | 52 53
2 hrog 2o | B0 ({ERsomm | —— 7| ER oo SR | ER e SR W -y i
]
N | Produktionsorb.
@ | insgesamt 209
£ G LK-Nr. " 72 73 _ 74 75 76
é N2-20] ER 22 @R L k=X B _EKoi8 —_ i Bl K2 N R i
c | | Prod.-Arb. ! .
§l|s m |
>3 - Bav - | 1

Arbeits- und Ausfallzeiten (Abschnitte J und K)

Bezahlte Zeiten

. (aus Lohn-
Tatséchlich geleistete Arbeitszeit b p —_—
— ohne Oberstunden — erstunden Sp. (02404+11) I

+ bez. Stunden far
sowle fir arbeltsfreie

©
N'-’ J Joh | ) . Ist R
anrespian Berichtsjahr I Vorjahr | Berichtsjahr I Vorjahr I Berichtsjahr i
1000 Stunden (mit einer Dezimale)
LK-Nr.[-- — - — -
. 01 . 02 03 04 05 06
21-23 R 2+25 IR : B -35 IR I -4 I Hl -4 In I 4-33 I Il 3+~-» BN
Arbeiter und !
1 | Angestellte 2 i
P Produtionsarb. 223
= | insgesamt
S
c Prod.-Arb. 250 ' .
¢|35| -Bau- i ,
Darunter-Positionen von Sp. 11 biw. 12, Abschnitt J
Freistellung von der Arbeit darun-
Sp. (19+421) © Sp. (204 22)
Erholungsurlaub zur Wahrnehmung
° + aus persdnlichen Griinden?) geselischaftl. Verpflichtungen |
= . ' |
': K Ist
Berichtsjahr Vorjahr I Berichtsjohr ll Vorjahr Berichtsjahr Vorjahr I
1000 Std. (mit einer ‘Dezimale)
K-Nrf- - ———— e — e - _— e e o
15 16 17 18 19 20

223 N 2+ g R -3 3 N -4 gl i -7 i -3 a5+ BN .
Arbeiter und 225

-

Angestellte
P Pmdmimort 227
= | insgesamt
e | &[ Prod.-Arb '
el = .-Arb.
$|8| -Bou-~ | &2
1) dozu gehdren Hausarbeitstoge, T gs- u. Heimfah ge sowie bezahite Arbeitsbefreiungen nach § 78 des GBA

Priifungshinweise zum Abschnitt J und K
Spalte 02 4- Spalte 09

e = Nominelle Zeit je VbE im Berichtsjahr
VBE (Berichtsjahr) (moximal 2213 755td.; minimal 2726,25td.jae 25 )
ite 03 4 Spalte 10
e VebE (\-It:rj::r,\.e == Nominelle Zeit je VbE im Vorjahr

(moximal 22225 Std.; minimol 21336 5td.;



Durchschnittslohn Durchschnittszahl der Arbeiter und Angesteliten in Personen
heiten Durchschnittslohn je VbE Personen
Erfiillung Ist _Edfiiliung
e em i ——
& Jahresplan
Ber.- Ist Verondfrung ; F P Berichtsyatu Vorjarr I 59%6_)%}00)
johe X100 Berichtsjahr g:/ger‘w:e ' © I e
Jahresplan oriohr N Anzahl . Prozent
LKfNI'. T
54 | 56 57 —_ ~
_ Prozent |  Mark Prozent NOE W #IE 0leer W4 B IM W | ——
- - ‘
Arbeiter und :
e 12 Angestelite 210 |
Durchschnittszahl der Lehrlinge und Lehrlmgsentgelt
] Lehrlinge Lehrlingsentgelt
[ Ist ' st
s o lahresplan | Berichtsiahr Jahresplan . Berichtsjahr
N" LN, Perslonen 1000 M (ohne Dezimale)
53 ; 58 55 56
208 W 2> W | BN -5 0 | . N | . e .
; .
H 1, — 234 :
i | I i . ;
insgesamt | _Qovon -Positionen_von S:ol('e:l)‘) bzw. 10 o
f i Nse usfalizeiten mit us-
onds) Ausfalizeiten insaesumt bez. Austallzeiten aus gleichszahlung au; anderen
Sp. (034054+12) ohne bezahlte arbeitsfre:» Wochenteiertage Lohnfonds Fonds
\Erholungsuriaub, Freistellung (&r."i. besrh. Arbeitsur. Mhlgﬁe-'
Calidert 0ot s~ der Arbeit, g“\:slullxeit auf | Schwangerschafts- u. Woche
Wochenleisrtoge Srund geuui.. utzbestim- urlaub®
9e Sp. (11+13)_| Sp. | mungen, Stilstands- und u. nicht bezahite
Ist Ausfnllzeuten
Jahresplan — - -

Vorjahr | Berichtsjahr Vorjahr Berichtsiohr * Vorjahr Benchts;ohr | V\ fuin-
e —iK-N. 1000 Stunden {mi» einer Deznmulc) L - _
! 07 08 09 10 n )2 1_3___. o .

-M-.ﬂ-ﬂlﬁ--“—?’- -3 N | @ -4 BN | 4 e -t&-sa- -54-59-|-6°-65-
]
22 : i
- . |
I | R T
24 ; : ' -
| | 4
] T T
251 ! !
: 1 !

Darunter-Positionen von Sp. 13 bzw. 14, Abschnitt !

ter

fir fachliche u. gesellschafts-
politische Qualifizierung

Schwangerschofts-
und Wochenurlaub

|
arztlich bescheinigte
Arbeitsunfihigkei:

auBerdem

volkswirtschattiiche

“eitverluste infolge
curxiirzter Acbeitszeit it
Arbeitsvertrag

(e

der
rus Normalarbeitszeit)

Ist
l Berichtsjahr Vorjahr Berichtsjahr Vorjahr i Berichtsjohr , Vorjah: ' Berichtsjahs i ) ;Jorjoht
LK-N 1 000 Stunden (mit einer Dezimale) ’
o —— LK-Nr. — — O
1 22 23 24 25 26 27 28
N 60-¢5 I | B -7 B 228 N2> W -3 @I | IR 3 N | @R 47 @ | W -5 N | W - I
226 ‘
i !
| ]
228
i l ]
~ ‘ T ——
253 . :
: | i ] |

Die maximale Stundenzahl ergibt sich, wenn alle Arbeitskréfte eine durchschnittliche nominelle Arbeitszeit von 43 75 Std. hoben.

Die tatsdchlichen Werte werden — sofern im 3-Schichtsystem und durchgdngigen Schichtsystem qearbeit«t

maximaler und minimaler Stundenzahl liegen.

wicd — zwischen

as gilt in der Regel auch fir Betriebe mit einer groBeren Anzohl von .Mittern mit 40.Std.- Arbeitswoche' .




Nettolohnsumme und nicht aus dem Lohnfonds gezahite Betrige im Berichtsjahr

Nicht aus dem Lohnfonds gezohlte Betrdge
Nettolohnsumme Stoatl. I Loh
Bruttoloh - oa . ohnaus-
aéxr:::::b- Lohnsteuar Lohn- Sonder- Ehegatten- Kinder. Prémien Sozl iate gleich wegen
d und einbehaltene zuschlége | zuschldge | zuschlége |zuschl. und | insgesamt | du- Arbeits-
< L SV-Pflichtanteile) Kindergeld i.wen ungen unfahigkeit
N KN 1000 M (ohne Dezimale) -
| e 2 30 n | = 33 3 I3 3
llzl-ﬁll-zb-zo- R -3 BN | -4 |0 42— SR -3 R 5> S/ - WA < @R
Arbeiter und :
! Angestelite = |
darunter T '
2 | Produktions- 23t | — i ! R
-} arbeiter ! I !
Belegschaftswechsel (ohne Saison- und Aushilfskréfte) im Berichtsjahr
darunte d t
Zugong tTT - ! Abgﬂﬂg ! =TT arunter e
i . . inschl. | licher
Anf bestand einschl Hoch- und aus der einschl notir l gesellsch.
™ nangsbestan briger Fachschul- Lehr- dbriger l Abgang | notwendiger ! Endbestand
= M Zugang absolventer | ousbildung Abgang | R(:l?:’e'n'o“l::r) I Abgang |
© i S ) Lo
N
P
LN — R ~ ersonen )
37 EEE 40 a1 @2 | a3 a
121-238] W 2420 W W 3035 BN BN 3641 NN |WNE 2—7 GEN|ENR oS3 SNN|NEN -0 NEN|WE cocs MW S5 §EN
. ] |
Arbeiter und !
' Angestelite 230 :
| Produktions- | :
Y | arbeiter 232 |
< |_insgesamt i
" Prod Arb. !
cl « .-Arb. H
|8 _pu- | 4 ‘ .
Weitere Zeitkennziffern fiir Arbeiter und Angestelite
Darunter-Positionen von Abschnitt J, Zeile 1, Spalte . . N b D]
__von Spalte 02 l von Spalte 03 von Spalte 06
Bezahite Stunden
Durch zusétzliche Arbeitskréfte fu;if‘:%‘:::t'i:“‘
geleistete Stunden insgesamt Rohmen von Soli-
; z daritdtsaktionen
p S H
~N - Ist
Berichtsjahr ' Vorjahr Berichtsjahr
1 000 Stunden (mit einer Dezimale)
LK-Nr. _—
63 64 65 66 67 68
i3 S8 2+ IR R -3 §l R - e L End JHR KX BE £ _J |
12 —_— 270
Weitere Zeitkennziffern fiir Produktionsarbeiter
Dasun:er-P os itionen von Abschnitt ], Sp. 11 biw. 12 K '-‘:La??':n:v?é’f"g?mifﬁ im:::;ﬁlec: Zentral-
Warte- und Stillstondszeiten ’
Broduktionsarbeiter __ darunter
o insgesamt Produktionsarbeiter — Bau
© Q Ist »
N : Berichtsjah- ' Vorjahr , Berichtsjahr xl Vorjahr
i . 200 Stunden (mit einer Dezimale)
LK-Nr.|— — = -
' o . 02 03 04
i i Lk B P A P BN %
1
1 23 : ;
' H i




~ Minsvarrat ‘ Arbeitskriifteberichterstattung 1975 Formblatt 452
der Deutschen Demokratischen Republik Baubetriebe der Kreisbauimter und des RLN
smml'd':?z;':;".:m““"'." (einschl. ZBO und Meliorationsgenossenschaften)
T Statist sowie,
bezirksgel. Baubetriebe mit vereinfachter Planung, Rechnungsfithrung und Statistik
' .- : . ) ' . . Lochspalten
A. Allgemeine Angaben i Schlissel-Nr. - [= 7 Tx2
Anschrift des Betriebes: - - 01] Betriebsnummer — |18
02] Kreis 1-4 -
03| alte Z&hinummer 5-8 -
04| Eigentumsform 9-11¢ —
Fernamt: " Nr.: . 05| Wirtschaftsorgan ‘ 12-15 —
Verantwortl. . . 06 | Wirtschoftsgruppe . 16-20 —
Bearbeiter: : App.-Nr.: A 07| Kartenart 152 78-80 | 78-80
Exemplor-Nr.: Abzugeben on: Achtung!
_ - @ E_ntsprechend der gekennzeichneten Exemplarnummer on den festgelegten
§. ' _E 1 Kreufsg:el!e Empfinger abgeben!
) = . - — -
c _.E, Statistik Berichts- Abgobe- Rickgobe- Die Richtigkeit der 6n'goben im
£ ¢ = 2eitraum d - Formblott bestétigen:
K < :g Kreisstelle vom termin des termin on 0 3
. oa 2 fur i Betriebes | den Betrieb eiter des
g5 8 Stotistik 1. 1. bis riede n Datum Betriebes Houptbuchhalter
S E = .
et g Ober- 31. Januor 13. 2. 24. 3.
» 0 1 3 geordnetes
: E _E é Organ
E% = 31. Ménz 1. 4 23. 6.
6 -] Konto-
Ev g Y | fuhrende,
28 o IHB-Filiale 30 Juni "7 22.9.
L c . . .
FIR 4 i : . 7 } ] ;
a , { 30. Sept. 140 [+ —

Arbeiter und Angestelite, darunter Produktionsarbeiter insgesamt

F — Durchschnittszahl in Personen —
B Arbeiter und Angestelite . " Produktionsarbeiter
e- -
richts- . Ist . Ist
Plan seit - Plan seit
of zeit- | Johresplon Jahresbeginn seit im gleichen Ze#t Johresplan Johresbeginn seit im gleichen Zet:
o | raum . Johresbeginn | roum des Vorjohres : Jahresbeginn | roum des Vorjchres
~
vom |y ser. : : Personen
1.1
o 54 55 56 K 58 59 60 61
) B21-23]|M24-200 | W 20-35 N | BN 3o- 4 G | BN 42-47 BN | NN 553 N | BN S4-55 (NN | BN o0-c> N | DN o6- N
3|33 . ‘ ;
6|30.6 '
9309
T Pramienfonds und Jahresendpramien 1974 — Auszufiitlen per 31. 3. 1975 —
Verfigbare Mitte! des . Spalte 03 gezahlt
¢ t;’?iir‘:\'i‘:enfc;n::;s ¢ Gezahlte Prémien vo?oh‘r):seidprg;li:n ¢ Durchschnittliche Johresend-
" prémie je VbE
- fiir Planjohr 1974
Bestand am on an darunter . darunter
o . . . Arbeiter
1. 1. 1974 abziglich Zufihrungen Arbeiter und Arbeiter und .
. . Produktions- und Produktions-
Johresendpramie insgesamt Angestelite Angestellte orbeiter s
> . . orbe Angestellte arbeiter
fur 1973 insgesamt insgesamt insgeamt
LK-Mr. 1000 Moark (ohne Dezimale) Mark (ohne Dezimale) -
263 01 02 03 | 04 © 05 06 07
12220 | B »-3 B | EEE -« I | B «2-7 B | B -5 B —_— —_—

{S71) Ag 108/2109/74 V/19/18



Betrieb: Betriebsnummer: : Formblatt 452

B Arbeiter und Angestelite — Durchschnittszahl in VbE und Bruttolohnsumme —

Bruttolohnsumme Vollbeschattigten-Einheiten
Be- ' b Ist : Ist
richts- Plan seit - im gleichen Plan seit A im gleichen
2L zeit- Jahresplan Johresbeginn : seit Zeiivgoum des Johresplan Johresbeginn seit Zeilr%um des
"= | raum |Johresbegmn Vorjahres Jahresbeginn Vorjahres
vom
N 1. 1. |UK-Nr. 1000 M (ohne Dezimale) Anzohl (ohne Dezimole)
bis | 201 {- o1 | 02 . 03 e 05 | 06 07 08
12-230|024-90 | B3R 30-35 S | M 36-4 HEA | NN «2-© -‘8-53-5-54-59- N so-c5 B | KN s¢-7' BB
1|31 I
31.3.
é | 30.6.
9 130.9.
E Produktionsarbeiter insgesamt — Durchschnittszahl in VbE und Bruttolohnsumme —
I Bruttolohnsumme 4 Vollbeschiftigten-Einheiten Iof?r::::;ne VbE
r.B:t' i Ist ) Ist . .
rehts- Plan seit | im oleich Plan seit im gleichen | -
v zeit- . Cod seit 'm gleichen seit Im gleiche Jahresplan
= m 1 Jahresbeginn . Zeitroum des | Johresbeginn . Zeitroaum des
o | fov : Jahresbeginn Vori Johresbeginn p
o1 vom ; orjohres Vorjohres o
1[;.’- LX-Mr. 1000 M (ohne Dezimale) - Anzah! (ohne Dezimale) 1000 M {ohne Dez} | Anzohl {ohne Dez)
is - b
209 | 48 49 e 52 ! 53 54 55
§21-231|W2¢-zo 0 | SR 30-35 R | M 36-4) BN | R 4247 B | OEER 4553 M | AR S¢-50 (NS | BN c0-o5 NN | M co-7' N
1]31.1. —_— e —_— _—
3|33
6 (306
9 |30.0f 5 ! : R . O i R -
G Produktionsarbeiter Bau — Durchschnittszahl in VbE und Bruttolohnsimme —
Bruttolohnsumme . Vollbesd\éftigten-Einheiten Bruto- VbE
. - lohnsumme
ri?hct;- - ‘ Ist ' . Ist
o zeit j :Ionbsent seit Zim gleichgn J :Ionbseult . seit Z;,,., gleich;n Johresplan
=1 raum ahresbeginn . eitraum des | Jahresbeginn : eitraum des
’:‘, v:m Jahresbeginn Vorjahres Jahresbeginn Vorjahres
ht LK-Nr. 1000 M (ohne Dezimale) Anzahl {(ohne Dezimale) 1000 M ohne Dez) | Anzohl {ohne Dez)
is . -
am | n 72 | 713 74 | s 76 o 8
121230 B 24290 | R 30-35 BN | N >c-0 NN | B 42-47 0O | R +0-53 N | GHDS 5<-5 OO | N co-os NN | WO o5-7 B
3313 ‘ ’ o : o
6 130.6
9 130.9
) : D | Arbeits- und Ausfallzeiten der Produktionsarbeiter insgesamt . -
o i Ausfallzeit insgesamt
Totséchlich ' ‘ {bezohe Auslafizeiten gus Lohnionds ohne bezohite arbeitshreie
geleistete Arbeitszeit i Uberstunden Wochenle'ertoge
.Be' ohne Uberstunden -+ drzil. besch. Arbeitaumichigke't, Schwangerschahts- o. Wochenurloub
richts- -§- nichi bezohhe Auslalizeten)
o zeit 1 | Ist Ist
o ! foum Picn seit 177 —s—e-i-l— o ?‘_'g];}}_hé}r '—-—sei_: '__E—i_,‘“”éfgi'{hen_ Plan seit ceit im gleichen
™| vom | aghresheginn o Zeitroum des .t Zeittoum des { Johresbeginn . Zeitroum des
1.1 ___,! _J‘_)_’l'?_s}'ff'??_ . __Vorjahres _JOh'es_b_e_g'_"_" | Vorjohres | ___Ji’_"_?beg'"" Vorjohres
bis LKWy, ) o 1000 Stunden mit einer Dezimale .
268} o0 | 02 | 03 | oa | 05 06 07 08
120238 | W2e29@ | IEEA 30-35 W | DO 3o-«) BN NI <247 R O 4553 WO | M 5459 (N BER oo0-o5 RN | AN os-71
B e B —_
|




Ministerrat der

Deutschen Demokratischen Republik
Staatliche Zentratverwaltung
fr Statistik

Jahreserhebung Arbeitskriifte

Baubetriebe der Kreisbautmter und des RLN
(einschl. ZBO und Meliorotlonsgenossensd\oﬂen)

sowie

bezirksgeleitete Baubetriebe mit vereinfachter Planung,

Formblott 452 )

Dieser Bericht Ist anstelle
des Pendelbogens 452

_om Johresende auszufillen

Vorlagetermin: Rechnungsfuhrung und Statistik
Berichtsjahr 1975 o —
A. Aligemeine Angaben Nr. Kt | kK2
Anschriht des Betriebes: 011 Betriebsnummer — 1-8
02] Krels 1-4 _
03] alte Z&hinummer 5-8 —_
04| Eigentumsiorm 9-11 —_
. 05] Wirsdicltsorgan 12-15| —
Fernamt: Nr.:
06] Winschalsgruppe 16-20] ~—
Vetantworll. - App.Nr.:
Bearbetter: PR 07| Kartenart 152 78-80 !78-80
Nettolohnsumme und nicht aus dem Lohnfonds gezahlte Betrige im Berichisjahr
Nettolohnsumme Nicht ous dem Lohnfonds gezahite Betrége
(Bruttolohnsumme Stootl, i Lohnous-
° czt‘adg'iﬁ;g-:::'::eueef Lohn- Sonder- Ehegotten- Kinder- Prémien SOzluO|e g|eid\ wegen
n € .
- i’ 2uschlGge wuschldge | ruschldge | 2uschl.und | insgesamt Arbeits-
- L SV-Pflichtanteile) . 9 9 9 Kindergeld 9 wendungen unfdhigkeit
~N "
LK-Nr. \ . 1000 Mark (ohne Dezimale)
- 29 30 31 32 33 3 35 36
) 2] B 20> S| 03 W | BE s+ BER | B <27 IO | G <os3 DR | N 455 A | M cos NN | N s DR
1 Arbeiter und| o9
Angestelite
darunter:
2 ——
Prod. 23
Durchschnittszahl der Arbeiter und Angesteliten in Personen Sowie Belegschaftswechsel im Berichtsjahr
Personen Personen
Ist Erfillung darunter
Zugong . Abgang natirlicher
Johrespl! . 100 | t i t
ol F chresplan Berichtsjahr Vorjahr _____Sp 56X negesam negesam Abgang
© Sp. 54 (Tod, Inval.,
l: Rentenglter)
{olwe Saison- . Aushifisirite)
LK-Nr. Anzabl Prozent Anzahl
s« | 56 57 58 s9 | e |
121230 | B 2429 N 3033 oo | M 3641 0 | B 427 DD e MR > NE[EE 4+ BB o< I
12 Arbeiter und
Angestellte 210
Durchschnittszahl der Lehrlinge und Lehrlingsentgelt )
Lehrlinge Lehrlingsentgeit Die Richtigkeit der Angaben im Formblott
unter Beachtung der Richtlinien bestétigen:
Ist Ist
Joh | h |
; onresplon Berichtsjahr lahresplon Berichtsjahr
- O 5
~N ’ .y rt:
[t Personen 1000 M (ohne Dez )
53 54 55 56
(22 @2 | @EXSEHI | ER 0 I | BN <o Il
1 _ 234 : den 197

(571) Ag 108 /198/7S

Leiter des Betsisbes

Houptbuchhalter



sﬂ m— F
. ' APOMSYOQIY “PIS-OF HW UINOW® W sx B mc-om (S o H|{EB v W B s BB W ez Wizl
UOA |ypzuy UeIage:B Jeule JIw 9qaL}ag Ny tpno [eBey 1ep u) 36 sog ‘uebay = P 7 o rye
{YOTUBPUNIS JO|DWIUIW PUN JO|DWIXOW UPSIMZ — PIIM 191}9q006. wasAsipips 0§ E NN
ue616uRBPINP PuUn WASASIPIPS-E W1 UISJOS — USPIIM BLOM USLPIPDSIC) 31g ueuosIag uduosIagd 39A
'ueqoy *PI§ SL'EY UOA 3|R5)eqIY 9|jeujwou oL RIUPSPIND - nog - ﬂ.
QU AYDNSqY )0 Uuem 'PiIs 3G1619 [YDZURPUMG IjoWIXDW B)(] Jyofiop JayagLy-peid Jyofsuplag uoyd Jyofsipueg z W
: : , 8jUNID .
(PS 9’6612 towjupw t'pig §'2222 jowixow) _  (1yofion) 394 Amop -sa.y0f .
sypliop w) IGA 9[ 3eZ ejjeuIwoN ‘g1 93)0dg - £0 3jods ] |
(SL°S°6 auyo ! PyS2'S747 (oW 2 °pys SL'E422 1owrxow) _  (syofsiplieg)y 3qA (P11qIem pun pljuugw) sy||9seBuy pun 9j18q.y
1yofsipueg w 3qA 9f 397 B|IUIWON 44 e3jods - 20 d1[odS Jwosebsu| J9}19qIOsUCHANPIAIY spIqIeMm ’
’ [ Mupsqy wnz sjemujysBunyfig .

JwDsSeBsu| J0}|0qIDSUO[IYNPOI] 0P SIMOS US}||8358BUY N I8 BqIY UND||GIOM J0p [yozsRUPRPINgG

sunsefisu)
ree . : : g sysquseopyapoyd | T
Ao @ HoxvEl BB Wscoc B | Kz | fez-12l Heco @ RBooR | W24 | | B34 | Rzl Isz-izk
7] 1 ol 80 [ 80 N ) | 0 £0 | 0 10 . NN
(sowizeg Joule Hw) uapums 0001 | (ejounza(y Jouje Jjw) uspums 0001 . ﬂ.
. -] yolspple Jyofi0, yofsypleg Jyoliop yplsyppeg =
. Jyofsipueg 1yofi10A an__ yolsupiieg uodsauyor Yoliop _ P a_n_ _ . upjdsasyoy - s
260110]9UStPOM 919245319QID #}|Y018q Suyo N ’ — uIpPUMSIIGQ) SUYO —
B iazeaam - spupisg (uegaziossny apm1q o °n uepuma0 eTSIOquY 913isi9[9B WPIPRNOL
e apoy ovy oy | PSRN 1 MBS R ANELSIRLY “UHHG HEAP 7
P w4 Burgaisay | aitihs \. SpUOJUYOT SND UIaZ)ioieny 9)IY0Zq ) 103|8qIDSUCYNPOLJ JOp USJOZ|DSNY pun Ny
SPuOIINY] SAD BRRITOMRY NS ! .
& “A14 o ds UoA 181uniop ywosabsu) ueitez)jojsny
o.
. IZ | - nog- 103j9qIDsSUORYNPOId ﬁo
J— — —_ Bsr Bl Beo R | Wig-3 | —_— Buwsa Bsx B BenzB |l m
_— —_— - 94 St 143 - eL (43 1¢ NN u m
602 | wwuoseBeu) iajjeqiosuopinpoid 3
— —_ — | Beo B Rovd —_— Bosch Bxud merzB |leil ’
—_— — — £5 (4 s — 05 &y 8y NN |
102 9)|e1seBuy pun in)eqiy | B3
J— — — Bus S Wl || Besom —_ B oo B |Euoxhl | =cx | Bzl [leel
— 80 L0 | S0 - —_— 0 €0 | 10 N
wazold B0 wazoid ¢ |yoZUY juezoNd (sjowizeq @uyo) K 0001
_ (dsa.yof Jdsoyof n Hﬂ
JyolioA [ Jyoliop 1yofsypueg . ~7uol syofio yofsppeg =
Jaqnuabe8 Eo.m““u_.um A oot X .ﬂ_oﬂv uo|dsesyor 00l X.w._..oom_ HoHoA g uodsasyor L
BuniepuRion ’
Bunjny13 L]l : 6unjnp3 1
3QA of uyoisiutpsypInQ uayeyuly uANbYRPsaqioa . wuwnsuyojonnig

UYO[SUPSIPING PUN SWWINSUYO[O}NIG USIEP ‘I U! J8310QDSUCHYNPOIJ *MIq USY||8iseBuy pun Je3jeqly Jop |YOIRIUWPSPINg



Minrterrot Arbeitskrdfteberichterstattung 1975 Formblatt 571-04

der Deutschen Demokratischen Republik
Staatliche Zentralverwaltung

Volkseigene Betriebe

fiir Statistik
der Land- und Forstwirtschaft
und Agrochemische Zentren
« Lochspalte
A. Allgemeine Angaben Schlussel-Nr., £11%x2 ]
Anschrift des Betriebes:
01} Betriebsnummer - 1=8
02| Kreis 14 -
03] alte Z#hlnummer 5-8 -
O4] Eigentumsform 9-11 -
Fernamt: Nr.: 05| Wirtschaftsorgan 12-15 -
06] “irtschaftsgruppe 16=20| -
Verantwortl. App.-Nr.:
Bearbeiter: 07| Xartenart 152 78-80| 78-80
Abgabe- | Rlickgabe-
Berichts~ termin termin Die Richtigkeit der Angaben im
Exemplar- Abzugeben zeitraum | des Be- an qlen Formblatt wird bestHtigt:
Nr. an: ] :otg. triebes jBetrieb
henis Spdtester Dat Leiter des Haupt-
Vorlagetermin atum Betriebes buchhalter
—~
é-- g Kreisstelle
- wl 1 fir 31.3. 14,4, 11,6,
—~ QO Ll -
2 E ‘g Statistik
f} & .é. + Kreisstelle
w (<R
&g 2}: 2 fur 30.6. 14.7. 1c.9.
°2 "% Statistik
=0 «—
- 0
HE e Uber-
©.0 © &4
g% gg 3 geordnetes 30.9. 15.10. -—
“f{‘; .5 Organ
HO oW
[ R]
+ I
82 S8 Konto-
a° EE 4 fithrende
IS
gﬁ Ry DLN-Filiale
oo
0
[ X ]
=)
s X<
F Arbeiter und Angestellte - Durchschnittszahl in Personen
B Arbeiter und Angestellte
&=
richts Plan seit Ist 1) 1) 1) H)
o| 283t Jahres- | hres- seit im gleichen
~| TEum plan beginn Jahres= |Zeitraum 4.
'r; \1!0:1 beginn [Vorjahres
= bia. L K-NA Personen .
310 54 55 56 57 58 59 60 61
b1-23® 24~20®| e 30=35am @ 36-L1 e |emil=47 em |em 48~53 em | ww 54-50 am e 00-00 an | aw 66-71 ame
3 31 L] 31
6] 30.6
91! 30.94

1) Nur auf Veisung der Staatlichen Zentralverwaltur fUr Statistik auszuftillen
(571) Ag 108/2025/74
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Bitte hier abtrennen!

-

« & o = ® & o

Ministerrat der
Dautschan Dermokrati

blik

fiir Statistik

Y 2,
P

Staatliche Zentralverwaltung

Jahreserhebung Arbeitskriifte

Volkseigene Betriebe
der Land- und Forstwirtschaft
und Agrochemische Zentren

Formblatt 571-04 J

Dieser Bericht ist anstelle
des Pendelbogens 571-04
am Johresende auszufillen

Vorlagetermin: -
Berichtsjahr 1975
. Lochspalten
A. Alilgemeine Angaben Schliissel-Nr. TRRT
: 01 ] Betriebsnummer —_ 1-8
Anschrift des Betriebes:
02} Kreis 1-4 —
03| oite Z&hinummer 5-8 -
04 | Eigentumsform 9-11 -—
Fernamt: Nr.: 05| Wirtschaftsorgan 12-15| —
06| Wirtschafts 16-20f —
Verantwortl. Bearbeiter: App. Nr.: i insciatisgrippe
07 ] Kartenart 152 78-80 | 78-80
Durchschnittszah! der weiblichen Arbeiter und Angestellten sowie der Produktionsarbeiter insgesamt
Weibliche Produktionsarbeiter insgesamt
Arbeiter und Angestelite {madnnlich und weiblich)
Ist Ist
M
ol N . - Jahres- ]
: Berichtsjahr .~ plan Berichtsjahr Vorjahr
LK-NL. VbE Personen Personen
45 46 47 48 49 50
21-23 R 2+ I8 Sl 2-35 Il R x4 I R <-4 I8 4833 leer R 5+ R
1] — | 333 rm——

Die Richtigkeit der Angaben im Formbiatt unter Beachtung der Richtlinien bestétigen:

Ort:

den

197

(571)Ag 108/193/75

Leiter des Betriebes

Hauptbuchhalter




Durchschnittszahl der Arbeiter und Angesteliten bzw. . Ptodulmonsarbeuter in VbE, deren Bruttolohnsumme

und

Bruttolohnsumme Vollbeschéftigten-Ein-
Ist Erfillung Ist
(Sp. 03100
. Sp. 01
Jahrespl : Jahrespl -
:° B ohresplan Berichtsjahr Vorjohr bzw, ohresp-an Berichtsjahr Vorjahr
'3 (Sp. 49)(100)
Sp. 48 ]
1000 Mark (ohne Dezimale) Prozent . Anzahl
JLK-Nr.
01 03 04 05 ] o7 | 08
Ro-2Em 202 W 20-35 teer |l 34 0| ER o EE 4853 W | 54-59 leer | co—¢5 [ W <71 OE
Arbeiter und '
12 Angestelite 301
E ~ [tx-Nr. a8 49 50 51 52 53
Nozg) SR> EN | 6 o Em | =R . 27 W | e | .- .
darunter:
* | Prod.-Arbeiter| 39°
Arbeits- und Ausfalizeiten (Abschnitte J und K)
Bezahlte Zeiten
(aus Lohn-
Tatséchlich geleistete Arbeitszeit ’
— ohne Uberstunden — Oberstunden Sp. (02+04+11) l
+ bez. Stunden fir
_o l sowie Hir arbeitsfreie
0 Ist B
N Jahresplan -
respla Berichtsjahr ] Vorjahr | Berichtsjahr ] Vorjahr I Berichtsjahr I
' .000 Stunden (mit einer Dezimale)
LK-Nr. -
o1 02 03 04 05 06
2228 BR 22 @8 N -3 3 L _Eoail N - I N -5 I N +-% SN
Arbeiter und ‘
! Angestellte 3
darunter:
2| prod.-Arbeiter| 323
. Darunter-Positionen von Sp. 11 bzw. 12, Abschnitt J
Freistellung von der Arbeit darun-
Sp. (19+21) | Sp. (204-22)
Erholungsurlaub zur Wahrnehmung
© + aus persénlichen Griinden) gesellschafth. Verpflichtungen
': K Ist
Berichtsjohr I Vorjahr l " Berichtsjahr i Vorjahr I Berichtsjahr ] Vorjahr I
LK-N 1 000 Stunden (mit einer Dezimale)
15 16 17 18 19 20
121-38] *ER 2¢-2 BN l »- iR N x4 I R -7 N U -3 Il i - IR
Arbeiter und
! Angestelite 325
darunter:
2| prod.-Arbeiter a7

1) dozu gehdren Hausarbeitstoge, Trennungs- u. Heimfahrtstage sowie

%

oY

nach § 78 des GBA

Priifungshinweise zum Abschnitt J und K

Spalte 02 + Spalte 09

VbE (Berichtsjahr)

Spalte 03 + Spalte

10

VbE (Vorjahr)

= Nominelle Zeit je VbE im Berichtsiahr

(moximal 2213,75 $td.; minimal 2125 2 5td.;ohne 9.5.75)

= Nominelie Zeit je VbE im Vorjohr

(maxlmal 2222, Std.; minimol 21336 Std.)

Die moximole Stundenzahl ergibt sich, wenn alle Arbeitskrifte eine durchschnittiiche nominelle Arbeitszeit von 43,75 Std. haben.
Die tatsGchlichen Werte werden — sofern im 3-Schichtsystem und durchgéingigen Schichtsystem gearbeitet wird — zwischen

maximoler und minimaler Stundenzahl liegen.
Das gilt in der Regel auch fiir Betriebe mit einer gréBeren Anzahl von .Muttern mit 40-5td.- Arbeitswoche”



Durdischnittslohn Durchschnittszahl der Arbeiter und Angesteliten in Personen
heiten Durchschnittsiohn je VbE | ! Personen
Eddliung _ ist Erfiillung
Sp. 07 .
p- 07X100 Verénderung © Johresplan e ) Sp.56X100
Sp. 05 Ist- . =1 Berichtsjahr Vorjahr ——e 1
L gegeniiber - F Sp.54
bzw. Berichtsjahr . o | ]
So. 525¢100 Vorjohr N
(_p__)i_) ' | LK-N Anzahl Prozent
-Nr.
Sp. 51 ; 54 [ 56 57
Prozent Mark Prozent R2-29| W 2629 B 30-35 leer T Ky
Arbeiter und
12 Angestellte 3o
insgesamt Davon-Positionen von Spalte 09 bzw. 10
fonds) Ausfallzeiten insgesamt . Ausfallzeiten mit Aus-
bezx. Ausfallzeiten aus gleichszohlung ous anderen
I Sp. (034-05412) ohne bezahite arbeitsfreie Wochenfeiertage Lohnfonds Fonds
(Erholungsurloub, Freistellung (8rzt1. besch. ArbeitsunfGhigbeit,
Cnliderl -' Lol i v&n d:’r Arbotitl, Asglc:H;eitrcu‘ Schwangerschofts- u. Wochen-
Wochenfsiertage Sp. (114+13) | Sp. (12414 mungen. Stilstands- und . nicht berahite
Wartezeiten) * .
Joh ' Ist ) Ausfallzeiten
ahresplan
I Vorjahr P Berichtsjahr I Vorjahr Berichtsjahr Vorjahr Berichtsjahr Vorjahr
LK-N 1000 Stunden (mit einer Dezimale)
07 " 08 09 10 1 12 13 14
B o065 SN M2-228] BE 22 G | EE -3 BN | WW -4 . N 247 I | DI 453 W | BBA 55 GER | IR o> A
322
324

Darunter-Positionen von Sp. 13 bzw. 14, Abschnitt J

auBerdem

ter

fiir fachliche und gesellschafts-
politische Qualifizierung

Schwangerschafts-
und Wochenurlaub

arztlich bescheinigte
Arbeitsunféhigkeit

volkswirtschaftliche
Zeitverluste infolge
verkiirzter Arbeitszeit

It. Arbeitsvertrag
(Johressumme der Zeitdifferenzen
zur Normalorbeitszeit)

Ist
I Berichtsjahr Vorjahr Berichtsjahr Vorjahr Berichtsjahr I Vorjahr I Berichtsjahr Vorjahr
LK-N 1000 Stunden (mit einer Dezimale)
-Nr.
21 22 23 24 25 26 27 28
W o5 M | Bl -7 BN 228 B 2> Il N 3035 SN | B 3-6 IR | MR <247 DR | DU 4-53 BNE | G 545 N

326

328




Nettolohnsumme und nicht aus dem Lohnfonds gezahlte Betrige im Berichtsjahr

Nettolohnsumme Nicht aus dem Lohnfonds gezahlte Betrige
Bruttoloh Staatl. . Lohnaus-
° aé:t!;l‘l?: bl::i:l::'t‘::a'er Ltc)’l‘m- Socr;‘dler- Ehegatten- Kinder- Prémien Sozz:'ole gleich wegen
g und ein tene zuschlége zuschlge | zuschiGge |zuschl. und | insgesamt - Arbeits-
- l SV-Ptlichtanteile) Kindergeld wendungen unféhigkeit
N KN 1000 M (ohne Dezimale)
~Nr.
I - 29 30 N 32 33 - 34 35 36
B8] G 2020 M (B 3035 EEN{EER 3o B[N 42—47 MND(M 4c-53 NENEE 55 NN B co-<s ERIEE -7 B
Arbeiter und .
' Angestellte 329 ) . .
darunter:
2 | prod.-Arbeiter 331
Belegschaftswechsel (ohne Saison- und Aushilfskrafte) im Berichtsjahe
ddrunt d
' Zugang drunter Abgang - |-; runter
Anf bestand | einschl. Hoch- und aus der _e.in§ch|. nofuriicher | gesellsch.
° ntangsbestan ;b"gﬂ Fachschul- Lehr- X‘;“Qe" (nggl?\cgl notwendiger Endbestand
- ugan i an ' “
= M gang absolventen| ausbildung gang Rentenalter) Abgang
~N LK-Nr Personen
i ) 37 38 | 3% | e | @& 42 43 44
21230] BN 2425 GER | %-35 GNNEEN 31 B[R 42— B[N 42-53 SEEENN 5459 NN co-¢s NEN| W c-71 NER
Arbeiter und .
! Angestelite 330

Durchschnittszahl der Lehrlinge und Lehrlingsentgelt

Lehrlinge Lehrlingsentgelt
- Jahresplan Ist Jahresplan Ist
o X P Berichtsjahr P _ Berichtsjahr
| O
N LK-N. Personen 1000 M (ohne Dezimale)
53 54 55 56
Il”*ﬂl 2 IR | W EE | BN @R | . ev i
1 | —.] 334

Ausgewiihite Beschéftigtengruppen (Darunter — Positionen der Abschnitte B und F)

Vollbeschéftigten-
Bruttolohnsumme Einheiten Personen
®
o v Berichtsjahr Vorjahr Berichtsjahr Vorjahr Berichtsjahr Vorjohr
~ .
1000 Mark (ohne Dezimale) Anzahl
LK-Nr. -
18 .19 . 20 21 22 23
mzg R - R 0 SRy BN DA BE K2 BN a2
1 Verwaltungs- 265
personal
Beschaftigte ' )
| 2| fur €DV - 366

Priifhinweis zum Abschnitt V:
Die Summe aus Zeile 1 und 2 der einzelnen Spalten des Abschnittes .V* darf nicht gréBer sein als die entsprechenden fiir Arbeiter

und Angestelite (Abschn. B bzw. F) abziglich fiir Produktionsarbeiter (Abschn. E bzw. N) gemachten Angaben.
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Sitte hler ab ronnent

N.o..-.--...-..-.----.-.-.---.-------;----.-.-......

Ministerrat .
der Deutschen Demokratischen Reputiik

Stoatliche Zentralverwaltung
fur Statistik -

Arbeitskriéfteberichterstattung 1975

Formblatt 651

Volkselgene Verkehrsbetriebe

(ohne Verkehrsbetriebe mit vereinfachter Planung,
Rechnungsfihrung und Statistik)

(571 Ag 10872023774

. Lochspalte
A, Allgemeine Angaben Schlussel-Nr. X
1 K2
Ansohrift des Betriebess 01 |petriobsnummer —_ 1-8
02 |Kreis -4
03 |alte ZHhlnummer 58 | —
04 | Bigentumsform 9-11 | —
Fernant: Br.: 65 | wirtschattsorgan 12-45 | —
Verantwortl.
Bearbelters App.Er. ¢ 106 | Wirtschaftsgruppe 46-20 [ —
07 | Kartenart 152 78-80 | 78-80
Abgebe- | Ruckgabe- | | 11e Richtigkeit der Angeben 1
Exemplar- Abzugeben Berichts-| termin des| temin chtigke er Angaben im
=P uge zeitreun | Batriebes | an den ¥ormblatt bestHtigens
Hr. ans vom Eetrieb
1.1, bis 3 H!m_——
pHtester Leiter
Vorlagetermin Datum des Betriebeg| buchhelter
! F Erelsstelle] | 31.4. 14.2. 12.3.
23 tatistik ) )
=E g | stet 28.2. 14.5. 0.4,
< °d
ja g Kreisstelle| | 31.3. 14,6. 13.5.
Cd g E fUur
se A3 2 Statistik 30.4. 15.5. 11.6.
o -
55 Ac . t"bor— -31-5- 13-6¢ 10.7. i
[ E geordnetes '
E.a £1 3 Organ 30.6. 14.7. 12.8. i
b 3 I
Ak @ T
A 31.7. 14.8. 10.9.
- Ao Eonto- —— __4__,___ —
bed o] fihrende 12.9. 13,10,
8 B3| £ [mme-riliele 31.8. N _l_ o
A A5
4 ~a 30.9. 15.10. 12,11,
E . - [
Lol 341.10. 14.414. 10.12, i ]
ord 5 o i — —_—
oo ”
A% 30.114. 12,12, —_— l
F Arbeiter und Angestellte,dar,Proiuk.icrsarbeiler~-Curchcchnitiszohl in Porceneyn
Be- Arbeiter und Angestellte Produriicrntorheoltaor
Zrichis Plan et . 2 :rt‘ iy
. Jahres- seit Jahres- seit . .
Slzeit- plan Jahres- seit m gleichen plan Jahres- seit im gleichen
i beginn Jahres. Zeitraum des beginn Jahres- 3z s ram des
1| gin beginn Vorjiahres 8 beginn Torsahres
e] YO Fik-m Per:ionen
1.1 1410Y 54 1 S5 56 57 58 . 59 60 61
bis fa-mgpei-29u] ea30-35m| ®@ 3é-41m| o 4o-47w | m4a-53mim5s-C0m | w60 65w | e 6671 m
4. J
3] 31.3]
6|30.6.1
9{ 30.9.] .
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Bitte hier abtrennen!

Planung, Réchnungsfahrung und Statistik)

Ministarrat der l ‘
Deutschen Demotratischen Republik Jahreserhebung Arbeitskrafte Formblatt 631 )
Staatliche Zentralverwaltung . .
fGr Statistik Volkseigene Verkehrsbetriebe Dieser Bericht ist anstelle
(ohne Verkehrsbetriebe mit vereinfachter des Pendelbogens 631

am Jahresende auszufillen

Berichtsjahr 1975
Vorlagetermin: 20. Januar 1976
. ' Lochspaiten
A. Aligemeine Angaben Schliissel-Nr. K1 | K2
01] Betriebsnummer — 1-8
Anschrift des Betriebes:
02| Kreis 1-4 —
03] alte Z&hinummer 5-8 -
04| Eigentumsform g1 | —
Fernamt: _ Nr.: ﬁ Wirtschaftsorgon 1218 —
. 06| Wirtschaftsgruppe 16-20} —
Verantwortl. Bearbeiter: App.-Nr.: .
07| Kartenort 152 78-80 | 78-80

Durchschnittszahl der weiblichen Arbeiter und Angestellten sowie der Produktionsarbeiter insgesc;mt

Weibliche
Arbeiter und Angestelite

Produktionsarbeiter insgesamt
(ménnlich und weiblich)

Ist

Ist

® —
2 N Jahres-
™~ Berichtsjahr plan Berichtsjahr Vorjahr
LK-Nr. VbE Personen Personen
45 46 47 48 49 50
B38| W 2> HE i -3 I o -4 il R -7 48-33 leer l »-» IR
3 | | 433

Ausgewdhlte Beschiftigtengruppen ( Darunter - Positionen der Abschnitte BundF)

Volibeschéftigten-

Zeile

Bruttolohnsumme Einheiten Personen
Berichts- Vorjahr Be'richts- Vorjahr Berichts- Vorjahr
v jahr .jehr jahr
LK-Nr. 1000 M (ohne Derimale) Anzahl
’ 18 19 20 21 2 23

S22l @ 24> @l N 303 I

4 | oo R | EResnES | SN IR

Verwaltungs-
personal 463

Beschdftigte
2| tur EDV 4co

Prifhinweis: Die Summe aus Zeile 1und 2 der einzelnen Spalten des Abschnittes V" darf nicht
groBer sein als die entsprechenden fir Arbeiter und Angestelite (Abschn.B bzw.F) obzdglich
fir Produktionsarbeiter (Abschn.E bzw.N)gemochten Angaben.

(5#1) Ag 108/ 20275




Durchschnittszahl der Arbeiter und Angesteliten bxw. Produktionsarbeiter in VbE, deren Bruttolohnsumme und

Bruttolohnsumme Vollbeschéftigten-Ein-]
Ist Erfaliung st~ _
;
Sp. 03X100
1o Jahresplan Sp. 01 Jahresplan
- B Berichtsjahr Vorjahr brw. Berichtsjahr Vorjahr
’: (Sp. 49100 i
Sp. 48 ' !
1000 M (ohne Dezimale) Prozent Anzah!
LK-Nr.
o1 | 03 04 e o5 | 07 08
21-0F[M 24-29 W] 303 teer (9 341 ER| ER 247 OEE — L“—&ll“—”lur]’%. i «-n Il
Arbeiter und
12 Angestelite ek
E LK-Nr. 48 49 - 50 S 51 52 53 i
2228 W2 G | B oo B | BN EE | —— | SR o | R e B | E. - 0. |
darunter: . '
4 | Produktions- | 409
arbeiter

Arbeits- und Ausfallzeiten (Abschnitte J und K)

Bezahite Zeiten

‘ {aus Lohn-
Tats&chlich geleistete Arbeitszei
atsGchlich geleistete Arbeitszeit Oberstunden Sp. (024-04+11)
— ohne Uberstunden - ¢ bazahite Stunder
o ' tdisaktionen $o.
- J freie Wochanfei
©
N Jahresplan lst -
Berichtsjahr Vorjahr | Berichtsjahr ! Vorjahr l Berichtjohr
LK-Nr. 1 000 Stunden (mit einer Dezimale)
()] 02 03 04 05 06
M-8 N -2 3l R -3 @ . -4 JE TR «2-47 IR R -5 I i > Il
Arbeiter und
! Angestellte ol
darunter:
2 | Produktions- | 423 . !
orbeiter N | ‘
Darunter-Positionen von Sp. 11 bzw. 12, Abschnitt)
Freistellung von der Arbeit darun- '
Erholungsurlaub Sp. (19+421) | Sp. (20 +22) zur Wohrnehmung
. K + aus persanlichen Griinden') geselischaftl. Verpflichtungen
~ Ist A
Berichtsjahr | Vorjahr | Berichtsjahr | Vorjahr | Berichtsjahr l © Vorjahr I
LK-Nr. 1 000 Stunden (mit einer Dezimale) )
15 | 16 17 18 19 20
Wop| N2 BN | BEO-SEE | BN SN | ERevEE | EEes @R | By I
Arbeiter und :
! Angestellte A25 t .
~ | darunter: . -
2 | Produktions- | 427
arbeiter

" dozu gehéren Hausarbeits-,Trennungs- u.Heimfahrtstage sowie bezohlte Arbeitsbefreiungen nach § 78 des GBA

Priifungshinweise zum Abschnitt J und K

_Spalte 02 + Spalte 09 — Nominelle Zeit je VbE im Berichtsiahr
VbE (Berichtsjohr) . (maximal 221375 Std.; minimol 2125,25td.;ahne 9.5.75)

Spalte 03 4 Spalte 10 — Nominelle Zeit ie VbE im Vorjahr

VbE (Vorjahr) (maximal 2222,§ Std.; minimal 27336 Std.)
Die maximale Stundenzahl ergibt sich, wenn alle Arbeitsktifte eine durchschnittliche nomi-
nelle Arbeitszeit von 43,75 Std. haben. P :
Die totsdchlichen Werte werden — sofern im 3-Schichtsystem und durchgéngigen Schicht-
system gearbeitet wird ~ zwischen maximaler und minimaler Stundenzah! liegen.
Das gilt in der Rege!l auch fiir Betriebe mit einer gréBeren Anzahl von «Miittern mit
40-Std.-Arbeitswoche.” : . .




‘Durchschnittslohn Durchschnittszahl der. Arbﬂm und Angesteliten in Personen
heiten Durchschnittsiohn je VbE Personen
Erfillung Ist Erfillung
Sp. WX‘N ‘Verdnderun Jahresplan -
( Ist enﬁberg 2 ahresplan Berichtsjahr Vortjahr _Sp_s56_)_(1_00
bzw Berichtsjahr 9;9 A C F P 34
Sp. 52100 or!c r N i
_Sp. 51 “K-Ne. Anzahl| Prozent
l ' 54 | 56 57 =
Prozent Mark Prozent
4 2D 24-29 B335 loer (W 341 BN WM - @N | —
Arbeiter und
12 Angestellte 410
:ns%esomt Davon-Positionen von Spalte 09 bzw. 10
Ausfolizeiten insgesamt der. Ausfallzeiten aus |Ausfallzeiten mil Ausgleichss
— ohne bezahlte arbeitsfreie Wochenfeiertage dahnfonds Zahlung ous anderen Fonds
:w{;urf 47{0%31;- Eernotungsurloub, Freisteliung |(dr2d]. &l;'adr Arbeiteurrfihig-
ertage [_Sp. 11+ 13) 1 Sp. 12+ 100 | 570 5% ereser Semersbestipman Wochenieioay "
Johresplan Ist gen, Stilstands-u-Warlexailen) | u picht bezahlite Ausfakzeiten .
Vorjahr Berichtsjahr l Vorjohr Berichtsjahr Vorjahr Berichtsjahr I Vorjohe
1 000 Stunden (mit einer Dezimale)
LK-Nr. e ——
. - 07 . 08 09 10 1" ) 12 13 14
063 T ma2m M 22 S | BN - | B x4 EE [EE e EE W - i EN - S B so-cs El
422
424
Darunter-Positionen von.Sp.ls biw. 14, Abschnitt ) auBerdem
- volkswirtschaftliche Zeitverluste

fir fachliche v . geselischafts-
politische Qualifizierung

Schwangerschafts-
und Wochenurloub

arztlich bescheinigte
Arbeitsunfdhigkeit

infolge verkiirzter Arbeitszeit

(Johressumme der Zeddifferen-
zen ur Normuolarberlszert

It. Arbeitsvertrag

Ist
Berichtsjahr Vorjahr Berichtsjahr i Vorjohr ! Berichtsjohr I Vorjahr I Berichtsjahr I Vorjahr
K-N 1 000 Stunden (mit einer Dezimale)
+Nr.
21 22 23 24 25 26 27 28.
s> | BN sc-7) R P22 W 242 BN | B 303 N | R -4 il e A R =r
426

428




Nettolohnsumme und nicht aus dem Lohnfonds gezahite Betrige im Berichtsjohr
Nicht aus dem Lohnfonds gezahlte Betrige
| Nettolohnsumme Stootl oh
. g . . ohnaus-
° oéfmﬁ;.zozr‘sﬁm. Lohn- Sonder- Ehegatten- Kin'der- | Pramien Sozz::le gleich wegen
:o L W ‘P:,;:,MM:",:; zuschlige zuschlage zuschl&gel ?‘;:%"e-rg‘:“g insgesamt | wendungen “ re:":;:eu'gtls(.en
N LK-Nr. 1000 M (oHne' Dezimale)
29 30 I k)| 32 33 35 36
Yty CEe L Rk ICESE [ Kol | Kl |
; Arbeiter und
1 Angestelite hid
-
darunter: .
2 { Produktions- | 431 —_— —
arbeiter
Belegschaftswechsel (ohne Saison- und Aushilfskréfte) im Berichtsjohr
Z;Jgong darunter Abgang darunter
- Anf bestand einschi, Hoch- und | aus der einschl. natiiclicher | gesellsch. | g4 and
0, nfangsbestan ibriger Fachschul- Lehr- tbriger (“;‘ot"’gg":gl notwendiger nebestan
E ' M _ Zugong absolventen | cusbildung Abgang Rentenalter) Abgang
N LK-Nr. Personen
37 38 39 40 4 | 43 a
lz‘-”!-“-z’-l-'”—ﬂ--“-ﬂ R o4 . 40—53-{- 5-% GEREEN co-ss W W -7 9
Arbeiter und
Angestelite 430

Durchschnittszahl der Lehrlinge und Lehrlingsentgeit

Lehrlinge Lehrlingsentgelt
Ist Ist
Jahresplan Jahresplan
2 P Berichtsjohr P Berichtsjohr
:| O :
N LK-NT. Personen 1000 M (ohne Dezimale)
53 54 55 56
nam W22 W | W0 BN | WE k-« I | N e N
1 —_— 434
h) 1 1 )
. |0 1 ) ) )
o | richts-
= | zeit-
© | roum
N| vom [LK-Nr.
16_1‘- 470 63 64 65 66 67
is :
2120 242 B W 3-35 B | W -4 N | WE -0 BN | R 4 -
12
1) Nur ouf Weisung der Staactlichen Z } Itung tlr Stotistik auszutillen.

Die Richtigkeit der Angaben im Formblott unter Beachtung der Richtlinien bestdtigen:

Ort:

den

197

Leiter des Betriebes

Hauptbuchhalter



Arbeitskrafteberichterstattung 1975

5 Ministerrot
der Deutschen D:n:ohutlsdwn Republik Formblﬂft 652
Staatliche Zentralverwalitung
fiir Statistik Verkehrsbetriebe . ,
mit vereinfachter FPlanung,
Rechnungsfihrung und Statistik
‘ . Lochspal ter
A, Allgemeine Angaben Schlussel-Nr, Kt | K2"
01]Betriebsnummer — |18
Anschrift des Betriebes:
02| Kreis 1-4 —_—
03jalte Zdhlnummer 58 -
04| Eigentums form 9-11}| —
Fernamt: Nr,: -
05| Wirtschaftsorgan 2-15 | —
Wi t 5220 | —
Verantw. ' 06 |ilirtschaftsgruppe o=20
Bearbeiter: App.-Nr,: 07|Kartenart 152 8-90 |To=cu
- ” Achtung!
Exg:plarh Ab::geben ® Entsprechend der gekennzeichneten Exemplarnummer
° : an den festgelegten Empfénger abgeben
o E 1 Kreisstelle
= fir
s% 'g Statistik ' Abgabe- Rtdck- Die Richtigkeit der .. :a.en
o2 —t Be?tchta- termin tg;s;; in ¥ormnlatt wird begtdtijst:
=g 4 2 Kreisastelle | [P *Ta¥® | ges
. fur vom . an den
i - : . Betriebe
SE g Statistik ;IJ;;. Betrieb
o3 g
' Uber- Sni 3 i e
Spdtester Leiter «u, | iizupte
.Eé o 3 geordnetes Vorlagetermin Datum | B e e i3 < e
. Organ
S5 1,14 11 23.6
= Konto— 31.1Hrz .4. 6. 1.
LI & 4 fihrende
ges IHB-Filiale oy
hasg 30.Juni 1.7, 22,9,
~eg
-]
Soa 5
Ax o ' 30,Sept. 14,10, | —

.D Arbeits- und Ausfallzeiten der Produktionsarbeiter
Ausfallzeiten insmesamt
{ Yezahlte Ausfallzeiten aus
Tatsdchlich geleistete Lohnfonds ohne bezahlte ar-
. beitsfreie .Jochenfeiertage
A%beltszeit Uverstunden 4+ drztl, Lesch, Arbeitsunfdahig-
ohne Uberstunden keit, ichwangerschafts- und
Be- Wochenurlaub
o frichte- + nicht bezahlte Ausfallzeiten)
| zeit~ -
-t : " Ist Ist
© raum Plan im im P1 im
w | Yom seit seit gleichen seit gleichen segrt] aeit gleichen
1.1. Jahres- | Jahres- Zeitraum | Jahres- Zeitraum Jahres~ Zeitraum
beginn beginn des beginn des ;Iahi-ee- beginn des
bis Vorjahres Vorjahres | C8iMD Vorjahres
LK - Nr] 1000 Stunden mit einer Dezimale
408701 [ o2 03 04 05 06 07 08
021- 124 ~-2H w30-35m | 936-41 @] @42-47 @] @48-53 m | m 54-59 m| w60-65 m] w 66-T1em
3 31.3.
6 3006¢
g 3°¢9¢

571) Ag 108/2024/74



Betrieb: oL - | Betriebsnummer:. - - Formblatt 652
8 Arbeiter und Angestellte - Durchechnittszahl in VbE und Bruttolohngsumme
Be- Bruttolohnsumne ~ Vollbeschiftigten-Einkiciten
‘|richte~| - Plen 18t . Iat
© | zeit- Jahresplan soit soit in gleichen | Jahresplan seit solt im gleichen
~ | raum Jahres~ Jebres- Zeitreun Jahres~ Jehros- Zeitraum
- Vo beg beginn des : beginn |’ beginm - des
© n R Vorjeltxes - . Vorjahres
1.1, -
= LK- N 1000 M (ohne Dezimale) Anzahl (ohne Dezimzio)
bis S -
4011 OY 02 03 . 04 CcH 06 07 0F
371 8%402%=2% a» 30-35m | am J6-4 e |m Li~l/en | m L0~ am | am D8=DJwm | we OU-SVes | w00~ Tam |
3| 31.3.
6 | 30.6.
g | 30.9.
E Produktionsarbeiter - Durchschnittezekl in Vo3 und Bruttclehnswome
Be- Bruttolohnsumne Vollbeschiftigten—Einheiten 12:::3;;6 VbE
richts- .
cit Plan Ist Flan Ist .
© zeltl- seit im gleichen seil in gleichen :
~ | reun Jahres- Js]eits- 2eisracy Jsnres- _s:‘_ts Zeitraus Jakbresplan
- : beginn De, Ces beginr seress des
o | vom glnn Vorjahres LRI | yorjehres
1.1, —
& bi Lk-Nr]- 1000 M (ohne Dezimale) Azzanl {onne Dezimale) i000 Hilohne Lez. ) kazabl {ohve Dez. )
o |so9 [ 28 49 50 _.51 1 sz 53 54 55
2 21-234824-20d em 30~15m | 6~41ea | mdi2=47wm | w 45-5w [m54-5Ym | m60-65m | @ 66~-71m
3 31.3.
6 | 30.6.
- 9 30.9.
F Arbeiter und Angestellie, darunter Frodukticrserbeiter - Durchechnittszahl in Personen
Be- Arbeiter u. Angestellte Froduktionsarbeiter
richts- t
ci: . Plan 'r Tet Ist
o | zeit- selt : : ir gleichent . . _ . L :

Jehre : i 4 €2 ] peaso anr in gleichen
~ | raum o182 | renres- | J:;;e o Zeitreun sTuED.an seit J?it Zeitreun
- € beginn Ces Jahres-~ bogims; des
° vom . Vorjahres beginn ) Vorjahres
w | :

b1 LK-Nr Texsenen
8 1410 o4 55 T = 1T %7 g 59 50 3
321-23924-2%| m 30-35m (e “H-tim e 4747w [ £5-D3w | @ 54-50m | @ 50-55am |@CE- T em
S T
31.3. i
6| 30.6. 2 ; l
! e ot :
8| 30.9. ; | |
T lPrﬁmienfonda und Jahresendpramien 1974 - Auszufvllse per 31.3.1975 -
t u Cpelie 27 gezaals 7 =
Ye Mittel des'P enfonds Gofahl’la: vou Iﬁm :-;:::;;:'&:-1:. s mxmsmittl%:h‘?ogahmmdpﬂnh
fUr Planjshr 1374 darunter
careeteY
Bestand aa an Arbeiter
1.1.1974 ediglich ,oon o - | Acbester ux el Produktions-
Jabmcndpzrhic Angestellie | axrbhedser. arbeiter
fur 1973 ins gesamt insgesam* incgesart o insgesamt Angestellte
. AN
“Nr. 1000 ¥ark (obme Derimcie) Mark (ohne Dezimale)
463 o1 02 ] o3 ce 05 . 06 07
21- 70l m 242 g m 030 w1 w Jo-lT w - =27 ew - 46-2% = ———
| |
! !




Mintsterrat dor . lahreserhebung Arbeitskréfte
Deutschon Demokrotischen Republik Formblatt 652 J
iche Zantralverwaltung it verei fadmv;:::n::bo;' hnungsfih
verein r cnnun unrun
filr Statistik m i d ng i" e* 9 s Dieser Bericht ist anstelle
un atistik des Pendelbogens $52
Vorlagetermin: . am Johresende auszufiillen
) Berichtsjahr 1976
Schltssel- Lochspolten
A. Allgemeine Angaben Nr. K1 | x2
Anschrilt des Betriebes: ! 01] Betrebsnummer - 1-8
02| Krels 1-4 —_
03| alte Z&hlnummer 5-8 —
04| Eigentumsform 9-11 —_
Ne.: 05] Winschaftsorgan 12-15} —
Fernamt: .
061 Wirdschaftsgruppe 16-20f —
Verantwortl. App.-Nr.:
Bearbelter: PP 07| Kartenart 152 78-80 178-80
Nettolohnsumme und nicht aus dem Lohnfonds gezahlte Betriige im Berichtsjohr
Nettolohnsumme Nicht aus dem Lohnfonds gezahlte Betréige
(Bruttolohnsumme Staatl. . Loh j
. obu:jgllghg.o:nl:teuer Lohn- Sonder- | Ehegatten- Kinder- Préamien Sozz:-:le gle;hn::;en
- I. g&?ﬁ?&ufmﬁ .T")e zuschldge zuschlége | zuschldge | zuschl.und | jnsgesomt d Arbeits-
< elle Kindergeld wendungen | ,nfshigkeit
N .
LK-Nr. 1000 Mark (ohne Dezimole)
29 30 i 32 33 35 36
121-230| B 242 | - HE B0 | B2 | ENos | B+ B | B coss Bl [2ER cs-7 @l
1 Arbeiter und 429
Angestellte
darunter:
2 431 —_—
Prod.-Arbeiter
Durchschnittszah! der Arbeiter und Angesteliten in Personen §owie Belegschaftswechsel im Berichtsjahr
Personen Personen
Ist Erfillung darunter
Zugang Abgang notirlicher
Jah I . 56100 i t i t
; F ahresplan Berichtsjahr Vorjahr (SpS )5(4 nsgesam nsgesam (ngﬁ:f,
G . P Rentenalter)
- (ohne Saison- u. Aushitiskriite)
KN Anzahl Prozent Anzahl!
’ 54 56 57 58 | 59 | 60
12123 -2l~29-130-33|-|ll641l B 24 — "- 4853 [ | 5+5 B | B co«s E
12 Arbeiter und
Angestelite 410

Durchschnittszahl der Letirlinge und Lehringsentgelt

Lehrlinge Lehrlingsentgelt
Ist Ist
) Jahresplan Jah |
= P Berichtsjahr | 0 00" | Berichtsjahr
| O
™ LK-Nr. Personen 1000 M (ohne Dezimale)
53 54 55 56
l2-2 EE242 00 | BT |ER 9 0| . <o
1 — 434

(571) Ag 108 1200175

Die Richtigkeit der Angoben im Formblott
unter Beachtung der Richtlinien bestdtigen:

Ont:

den

197

Lelter des Betrlebes

Hauptbuchhalter
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oltrenan

Ritte hier

Minister: . . .
der Deutschen Der:n';:v::sd-an Republik Afbeltskra&eberld‘temq“ung 1975 F°ﬂnb|°“ 751
Staatliche Zentralverwaltung e . -
fiir Statistik Sozialistischer Konsumgdferhandel
SchlUesel-Nr, | Lochepalte
A. Allgemeine Angaben ] 3 K1 |[K?2
Anschrift des Betriebes: 01 | Betriebsnummer -_ 1-8
02 | Kreis 1-4 -
03| alte Zdéhlnummer 5-8 —
04 | Eigentumsform 9-11| —
05 | Wirtschaftsorgan 12-15| —
Fernamt: Nr.:

Verantw, App. -l 06 | wirtschaftsgruppe 16-20
Bearbeiter: 07 | Kartenart 152 78-80(78-80
Abgabe- | Riick-

Berichtsd termin gabe- Die Richtigkeit der Angaben im
Exemplar— Abzugeben zeitrasum| des termin
emp ug vom Betriebes|an den Pormblatt wird bestitigts
Nr,: an: 1.1, bis Betried
Spdtester Leiter Haupt-
Vorlagetermin Datum des Betriebes buchhalter
3 Kreisstelle
53’5 %\ ’ fuir 31.3 14.4. 11.6
i g S Statistik
E'z & &y Kreisstelle
L‘)m \\2 2 ir 30060 14-7- 10¢9¢
T e OF Statistik
EEZ’;‘ = Up
P ot er-
§§ g é% 3 geordnetes 30.9. 15.10. —_—
E& B wb Organ
&
£8F ¥y o | dienies
® oo 3% rende
238 ] IHB-Filiale
F Arbeiter und Angestellte - Durchschnittszahl in Personen
Arbeiter und Angestellte 1) 1) 1) 1)
Z |Ze- Jahres-~ Plan Tet
8 |richts- plan seit seit in gleichen
i 2erh- Jahresg-~ Jahreg- Zeitraum .
i roum beginn beginn 4. Vorjshres
vorm | 1X-Nri Personen
2T 1710 54 55 56 57 58 59 60 61
nz1-2311l24-29| ® 30-358 (®36-4180 [®42-47@ |[® 48-53m [® 54598 [® 60-65 W |8 66-71 8
3 B1.3.] ‘
6 [30.6,
9 po.9.

T l Prémienfonds und Jahresendprémien 1974

~ Auszufiillen per 31,3,1975-

Verfligbare iittel des Gezahlte von Spalte 03 gezahlte Brutto- Durch-
Prémienfonds Primien Jahresendpriamien lohnsumme |schnittszahl
Zir Plonjahr 1974 . fur 1. Quarfel 1975
Besiand an Zue an an darunter
it | Slbrungen | AT0SLLen b ATielter e pmeerio ] oR FIES  aor munrusgakader
LK-Ne: mfs%” insgesant insgeaamtel insgesamt insgesamt insgesant
1000 Mark (ohne Dezimale) VbE
76301 07 03 04 05 06 o7 08
§21-231j8 24-294| ® 30-35 @ B 36-41® [m42-47Tm |m48-53m |[m54-59m 8 60-65 m ® 66-71 8

1) Nur auf Weisung der Staatlichen Zeniralverwaltung fUr Statistik auszuftllen

(577) Ag 108/2020/74
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zeit-
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1)

1.1
bis

LK-Nr.

1))

1)

L))

L))

1)

1)

1)

738 )| 63

64

65

€6

67

68

69

20

21-23 t 24-29

m 36-41 m

= 42-47m |

- 60-65 =

- 66-71 =

9

1

) Nur auf Weisung der Staatl

ichen Zentralverwaltung

fiilr Statistik auszuflillen

® = > 0o N

Be-
richls
zeit-

vom
1.4

bis




Bitte hier abtrennen!

Ministerrot der Fotmblau 751 .'

[» chen D kratischen Republik

Staatliche Zentralverwaltung lnhreserhebung ArbEiukrﬁﬂe

fir Statistik

Dieser Bericht ist anstelle
des Pendelbogens 751
am Jahresende auszufiillen

Sozialistischer Konsumgiiterhandel

Vorlagetermin:
Berichtsjahr 1975
Schlussel-N Lochspaiten
A. Aligemeine Angaben : ussel-r- K1 | K2
01| Betriebsnummer —_ 1-8
Anschrift des Betriebes:
02] Kreis 1-4 —
03| alte Zahlnummer 5-8 —
04 | Eigentumsform 9-11 —
Fernamt: Ne.: 05| Wirtschaftsorgan 12-15| —
06 | Wirtschaftsgru 16-20] —
Verantwortl. Bearbeiter: App. Nr.: gruppe
07 | Kartenart 152 78-80( 78-80
Durchschnittszahl der weiblichen Arbeiter und Angestellten sowie des umsatzleistenden Personals
Weibliche . Umsatzleistendes Personal insgesamt
Arbeiter und Angestelite {mdnnlich und weiblich)
Ist Ist
v Jahres- darunter
P Berichtsjahr lan Berichtsjahr Vorjoh
,3 N ! P ! weiblich orfant
LK-Nr. VbE Personen ' Personen
45 46 47 48 49 50
22§ Gl 22 W . %-35 I N - R .n 4247 S W -5 I S s
1| — | 733
Ausgewdahite Beschaftigtengruppen (Darunter — Positionen der Abschnitte B und F)
Vollbeschéftigten-
Bruttolohnsumme Einheiten Personen
; v Berichtsjahr Vorjahr Berichtsjohr Vorjahr Berichtsjohr Vorjahr
o
= 1000 Mark (ohne Dezimale) Anzahl
LK-Nr.
18 19 20 21 22 23
Eazp| S8 22> 88 o -5 @l Eea R | EmevoER | B e-s | -y
Vemlu‘mgs- .
¥ .z;ENohne Besch. -765 .
f. EDV)
Beschéftigte
2| far EDV 166

Priithinweis x'um Abschnitt V: )
Die Summe ous Zeile 1 und 2 der einzelnen Spalten des Abschnittes V" darf nicht gréBer sein als die entsprechenden fiir Arbeiter und

Angestelite (Abschn. B bzw. F) gemachten Angaben, abziglich fiir das umsatzleist. Personal (Abschn. E bzw. N) und abaziiglich fiir
Produktionsarbeiter industr. (Neben-) Produktion (Abschn. G).

Die Richtigkeit der Angaben im Formblott unter Beochtung der Richtlinien bestdtigen:

Ort: den 197

Leiter des Betriebes Houptbuchhoiter



Durchschnittszaht der Arbeitskréfte in VbE, deren.Bruttolohnsumme und Durchschnittsiohn

Bruttolohnsumme Volibeschaftigten-Ein-
Ist Erfillung Ist
Jahresplan Ber- o 100 Jahresplon .
L B onresp Berichtsjahr Vorjahr h"'__ Berichtsjahr Vorjohr
@ Jahresplan
N i
1000 M (ohne Dezimale) : Prozent - Anzahl ;
LK-Nr. : - - {
o1 | 03 04 05 | 07 08 ;
W22pla 202 M| 0-3ieer | 341 @ NN 247 p o3 @ 5% leer M 065 W W -1 B
Arbeiter und ’ i
1 Angestellte 701 t
o~ E LK-Nr. 48 49 50 51 52 53 |
L 21238 SN 2429 BN | BEE 30-)5 GNE | NN 34 B R «2-47 G | R -3 S | @R -5 8N
®
N lumsotzleistend.
@ | Personal 709
:g G LK-Nr. n 72 73 74 75 76 :
:(-3 AW W24 S | NS -3 S | N s B R - 5 | el - BN
Produkti b.
g iv:du:lr?'o(nﬁgzsem) m
> IProduktion

Arbeits- und Ausfallzeiten (Abschnitte J und K)

Bezahite Zeiten
(ous Lohn-

Tatsachlich geleistete Arbeitszeit
~ ohne Oberstunden — Oberstunden Sp. (024-34+4-11) I

4+ bez. Stunden far

(] sowie fir arbeitsfreie
'5 J Joh ' . ist
ahresplan
P Berichtsjahr l Vorjahr I Berichtsjohr I Vorjahr l Berichtsjahr j
1620 Stunden (mit einer Dezimale)
LK-Nr. -
01 02 03 04 05 06

21-230] N 22 R R - N . s I R 247 S R -5 B X 3-% BN

Arbeiter und

! Angestelite 7?2
darunter:
2 |umsatzleistend] 723
Personal * .
Darunter-Positionen von Sp. 11 bxw. 12, Abschnitt J
Freistellung von der Arbeit darun-
Sp. (19421) | Sp. (20 + 22) _
Erholungsurloub zur Wahrnehmung
© + ous persénlichen Griinden?) gesellschaftl. Verpflichtungen
© K Ist
N
Berichtsjohr Vorjahr ' Berichtsjahr I Vorjahr l Berichtsjohr l Vorjahr j
1000 Stunden (mit einer Dezimale)
LK-Nr.
15 16 17 18 19 20

q21-238 O 2+ @GR R 30-35 R - o 20 .. Bl -5 I Bl 5+ £

Arbeiter und
1 Angestelite 25

dorunter:
2 |umsatzleistend} 727
Personal

) dotu gehdren Hausarbeitstage, Trennungs- u. Heimfahrtstage sowie bezahlte Arbeitsbefreiungen nach § 78 des GBA

Pritfungshinweise zum Abschnitt J und K
Ite 02 4 Spalte 09
Sp\t;bt; (Be-*'-d'ntp? her) = Nominelie Zeit je VbE im Berichtsjohr
richisio (moximal 2213,75Std.; minimal 2125,2 Std.;omme 25.75)

Ite 03 - Spalte 10
Sea \7bE (\-,*- .p:r)e = Nominelle Zeit je VbE im Vorjohr
Lverna {maximol 2222,5 Std.; minimal 2133 65td.)




Durchschnittszahl der Arbeiter und Angesteilten in Personen
heiten Durchschnittslohn je VbE Parsonen
Erfillung Ist Ertillung
G Jahresplan
Ber. "m Ist V_erondft::ng ; F P Berichtsjohr Vorjohr (S_pgSi)i_}O_O
johr X Berichtsjohr | 989SMUDer ° p-
—— Vorjahr N .
Jahresplan Anzahi Prozent
LK-Nr.
i 54 .| .56 | 57
Prozent Mork Prozent B ) |] 30-35leer [.3-41 B WE o7 BB
‘ Arbeiter und
12 Angestellte no
Bemerkung
. Zum umsatzleistenden Personal réhlen folgende Positionen des fiir den Konsumgiiterhandel
ab 1673 giiltigen Beschéftigtengruppenkataloges: EE 21, EE 22, EE 24 bis EE 26.
Y
insgesamt Davon-Positionen von S:olt:ltlw bzw. 10 -
i i usfallzeiten mit Aus-
fonds) Ausfallzeiten insgesamt bez. Ausfalizeiten aus glpichstohlung aus anderen
Lohnfonds Fonds

I Sp. (03405+12)

ohne bezahite arbeitsfreie Wochenfeiertage

(Erholungsurtoub, Freistellung
von der Arbeit, Ausfollzeit auf

(&rztl. besch. Arbeitsuntdhigheit,
Schwangerschofts- u. Wechen-

Solidaritatsakti B von de - Aus au
Wodnlsieriage So. (11413)_| Sp. (12418) | Crmingen, Stiteronde- ond. rlaub)
Wortezeiten) . u. nicht bezahite
Ist Ausfollzeiten
- Johresplan — -
I Vorjahr Berichtsjohr l Vorjahr Berichtsjohr l Vorjahr Berichtsjahr ] Vorjahr
LK-Nr. 1000 Stunden (mit einer Dezimale)
07 08 09 10 n 12 13 14
N o5 BEE B21-238] W 22 E | G x--PE | BN -4 EE | e EEE e . -3 Bl { W - i
722
724 /

p. 13 bzw. 14, Abschnitt J

quBierdem

Darunter-Positionen von S

volkswirtschaftliche

ter

fiir fachliche u. gesellschafts-

Schwangerschafts-
und Wochenurlaub

arztlich bescheinigte
Arbeitsunfghigkeit

Zeitverluste infolge
verkiirzter Arbeitszeit It.

Arbeitsvertrag i
(lohressumme der Zeitdifferenze:
z2ur Normalarbeitszeit)

politische Qualifizierung
Ist
ﬁeridﬂsjohr l Vorjahr Berichtsjohr I Vorjahr ] Berichtsjohr I Vorjohr - I Berichtsjohr I' Vorjahr
LN 1 000 Stunden (mit einer Dezimale)
-Nr.
1 22 23 24 25 26 27 28
B co-o5 IS | W cs-71 3 N2t-23f] BN 24-2 G | € 30-35 £X3 | R 34 BN | BNE 27 @ | 65X 4s-50 BN | W -5 I
726 -

728

Die maximale Stundenzahl ergibt sich, wenn alie Arbeitskedfte eine durchschnittliche nominelle Arbeitszeit von 43,75 Std. haben.
Die tatsachlichen Werte werden — sofern im 3-Schichtsystem und durchgdngigen Schichtsystem georbeitet wird — zwischen .

moximaler und minimaler Stundenzahl liegen.
Das gilt in der Rege! auch fiir Betriebe mit einer grofieren Anzahl von -Mattern mit 40-Std.- Arbeitswoche®.



Nettolohnsumme und nicht aus dem Lohnfonds gezahite Betrdge im Berichtsjahr

Nicht ous dem Lohnfonds gezahlte Betrige
Nettolohnsumme <t on
8 loh aaqtl. . ohnaus-
oéxr:::::hol.onl:::::r Lohn- Sonder- Ehegatten- Kinder- Prémien SOle0|e gleich wegen
g und einbehaltena zuschlége zuschloge zuschldge | zuschl. und | insgesamt du' Arbeits-
< L SV-Ptlichtanteile) Kindergeld wendungen unfahigkeit
N 1000 M (ohne Dezimale)
LK-Nr. :
29 30 v 3 32 33 34 35 36
82123 (e 242> o[ EER 50-35 NN (WM 36—41 WNES|UEN 42—47 NN <s-53 SNE\DAN 54-5%0 SHE|MER co-cs N[ GEN -7 W
Arbeiter und .
! Angestelite 72
darunter:
2 | umsatzleist. | 731
Personal
Belegschaftswechsel (ohne Saison- und Aushilfstiafte) im Berichtsjahr
darunter dorunter
Zugong Abgang
einschl. Hoch- und aus der einschl. natdrlicher eselisch.
™ Anfangsbestand Ubriger Fochsd?ul- EeHr-e ibriger Abgang ngtwendiger Endbestond
= M Zugang obsolventen| ausbildung Abgang R(:::’e.h':l\;::‘) Abgang
° -
N Personen
LK-Nr. — -
37 38 39 40 a1 42 43 44
1212300 202 | W 035 080N %1 DOW|ENE (247 SNE|WEE 42-5) S| NN 54-59 MER[MEE co-o5 MEEN c«-7) §E
Arbeiter und
! Angestelite 130
Tatsachlich geleistete Arbeitszeit und Vergiitung fiir Aushiifskrdfte
dorunter (von Sp. 80) im Bereich Einzelhandel
; Industrie- ]
P Aushitfskrifte | _ ch:g p Ghoﬂsta"en Hotels Kouf. und waren
insgesamt tagl. h ° Kouthallen (ohne Hotels |, Beherberg.- aul- un (ohne Kauf-
(ohne u. therberg.- Einrichtungen Warenhbuser und
. Kaufhalien) Einrichtungen)| Einnchtunge Warenh6user)
— JUK-Nr
o 80 81 82 83 84 85 86 87
Nzl R 2> SR | B -3 S| B -0 B | BN <47 KD | B -5 | B 545 B | DS o> HR | W -7 EE
tatsdchlich geleistete Arbeitsz2it in 1000 Stunden (mit einer Dezimale)
11 735
—
Vergiitung in 1000 Mark (ohne Dezimale)
2| 760
") Nur auf Weisung der Staatl. Zentralverw. f. Statistik auszufullen
Durchschnittszahl der Lehrlinge und Lehrlingsentgeit
och darunter (von Sp. 80) Lehrlinge Lehrlingsentgelt
n direkt f. d darunter fo
irekt 1. d. von Sp. 88) ur
P Umsatzleist. (B d\"‘f’t' A Beschéi(fst‘i_c;;te ° O | Ist Ist
fiir GroBhan- eschattigte in TGH - Johresplon e Johresplan A
delstatigkeit im (ohne ZEL) = Berichtsjahr Berichtsjohr
© |ek-Ne Logerbereich N
:° 88 89 90 LK-N Personen 1000 M (ohne Dezimcle)
: -Nr. -
N H2-2y ER 22 G | HE -3 0N | Bl e 33 54 35 56
tats. gel. Arb.-zeit in 1000 Std. {m. einer Dez.) hzms.] I 220 (0 | -3 HR| 8 -4 @ (U -0
B I 1| 734
Vergiitung in 1000 Moark {ohne Dez)
2] 761

(571) Ag 108/195175



o hlll‘inist.cncg der Republik 4 ' . .. . Formblatt 851
Staatliche Zentralverwaltung .
fiir Statistik

. Arbeitskriifteberichterstattung 1975

o ————_ e

Volkseigene Betriebe
- und Einrichtungen der nicht produzierenden Bereiche
(WB 7-9)

[ohne Rate der Gemneinden unier 2000 Einwohner) -

. . - .. Lochspaite
A. Aligemeine Angaben ) Schiiisselnummer W—l_pk'z_
Anschrift des (etriebes: . 01] Betriebsnummer - — (18
02] Kreis _ 1.4 | -

03} alte Zéhinummer 5-8 ———

04 ] Eigentumsform 911} —~-

05 | Wirtschaftsleitendes Organ ' 12-15 | ——

Fernamt: Nr.: :

: 06 | Wirtschaftsgruppe 16-20 | —-
Verantwortl, : - " :
Benrbeiter: Apparat-Nr.: .. |07 | Kartenort 152 - 178-80 l78 80

Houshaltskopitel
) Einzclplon
Exemplar- Abzugeben - | - ' - | Kostentrgger: R|B|K|G
" Nr. an: N (Nichtzutreffendes stieichen)

2 g Kreisstelie - —
o £ 1 > Abgabe tetmin Rickgabe:
c ) fiir der Einrichtung termi Die Richtigkeit der Angaben im Formbloit
& o Statistik Berichts- (v-d Beairks- ° I"." ’ & Richfighat ”cr.l g..'. " im pormbrot
S_, | . | zeivoum | baw. Kreisstette| _ O7 i® ' wird bestatigt
.E' c = 7 7 YO @inzusetzen) Eannchtung
E’ ‘; -§ ~ Kreisstelle 1.1. bis Spiitester leniter der Harnholts-
. aDo]¢ fir ) Datum o !
g 2% - - Vorlagetermin Eimichiung frcarheiten
¢ A3 statistik
5 €
V= = ]
= ¥ 3.3 - H.6
g_g ] Ober- - ) ’
ES -g X _geordnetes
85 3 Organ
3V ! 30.6. . 10.9.
- > [ .
[3 < toN, N
s 6 h
w 4 ['.
L 5] ' 30.9 —
a 5 o~ -

=3

L. 70 N L
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agusen Sencveson ok | Jahreserhebung Arbeltskriifte _ Formblatt 851

 Staatiiche Zentralverwaltung

fir Statistik Volkseigene Betriebe und Einrichtungen Dieser Bericht ist anstelle
der nichtproduzierenden Bereiche des Pendelbogens 851
(ohno Réte der Gemeinden om Jahresende auszufiillen
Vorlagetermin: ____ unter 2000 Einwohner)
Borichtsiohr 1975 "Sd..“” | N'~ Lochspalten
iissel-Nr.
A. Aligemeine Angaben . . ) K1 | K2
- 1{ B ' — | 18
Anschrift des Betriebes: 0 etriebsnummer
02 Kreis 1-4 -
03[ alte Z&hInummer 158 | —
04| Eigentumsform ’ 92-11 _
Fernamt: ' . Nr.: 05| Wirtschaftsorgan 12-15 | —
Verantwortl. Bearbeiter: App. Nr. 06| Wirschaftsgruppe i e20) —
07 | Kartenart 152 - 78-80 | 78-80
R . . Kostentréger: R/B/K/G
Houshattskapited: Einzelplon: ., (N.m,.,,.,?m,., ,/,,..d,.,.,

Nettolohnsumme und nicht aus dem Lohnfonds gezahlte Betrige im Berichtsjahr
Nicht aus dem Lohnfonds gezahite Betidge

Nettolohnsumme : . Lohnaus-
(Bruttolohnsumme ab- Staatl. Soziol gleich bei
zliglich Lohnsteuer und Lohn- Sonder- Ehegatten- Kinder- Pramien ale Arbeitsun-
einbehaltene SV-Pilicht-] zyschldge | zuschitige | zuschlige | zuschl. und insgesamt 2v- fahighkeit

wendungen | in finanzgepiol

fen Einrichiungey

Zeile
[

anteile) Kindergeld

1000 M (ohne Dezimale) .
29 30 N : 32 a3 34 35 36

j2-2 1R 2> SR 0 S| 0 -4 | OI 247 SR BN +o-s3 EI AR 539 W | o« BN | N cc7' BN

LK-Nr.]:

Arbeiter und 829

Angestellte
Ausgewiihite Kennziffern ) - ’ Avs Lohmfords
Volkswirtschaftliche Lohnausgleich
Schwongerschofts- Arztlich bescheinigte Ze:t"vezlus}\e ti’hf:s'ge" bdﬁAhrb:hsun-
I R Ll verkirzter Arbeitszei oit
und Wochenurlaub ' Arbeitsunfghigkeit It. Arbeitsvertra lahwdl: -
o . Coryssaimme LI | on tinideocson
= K Ist : - (vergl.Abschn. B)
,: Berichtsjahr Vorjahe Berichtsjahr I Vorjahr I Berichtsjahr I " Vorjahr Ist Berichtsjahr
LK-N 1000 Stunden (mit einer Dezimale) 1000 M ohne Dezl
23 21 25 26 27 28 29
1221{H0 2+ EEIEE %5 EEEE s B <0 S < BN s> i [N ¢ EE
1 Arbeiter und .
Angestelite

Belegschaftswechsel (ohne Saison- und Aushilfskréfte) i Berichtsjohr

Zugang i darunter Abgang darunter
; R i natiirticher tisch
Anf bestand einschl. Hodh- und aus der einschl. gesellsch. Endbest
‘® nlangsbestan {ibriger Fachschut- Lehr- Qbriger ’“’9“""9l notwendig. ndbestand
— (Ted, invel.,
= M Zugang | absolventen | ausbildung Abgong Rentenalter) Abgang
N A LN Persorien
-Nr.
37 38 [ 39 40 a a2 S & 44
121-230) ER 2¢-2 B | IR -3 0l B -+ BBR EER <247 N |AE +5 B RE 5+ B [0l < Bl B <n @l
1 Arbeiter und 830
Angestellte

(571)Ag 108/190/75
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 Miststorat der Arbeitskrifteberichterstaitung 197
Deatschen Demokratischon Repablik beits ] 5 Formblatt 951
Staatliche Zentralverwaltung . ..
fGr Statistik Betriebe und Einrichtungen
des sonstigen produktiven Bereichs D e Lochspalten
A. Allgemeine Angaben © 7 Schlissel-Nr. Ki|K2
01§ Betriebsnummer - 1-8
Anschrift des Betriebes: :
02| Kreis 1-4 —
03| alte Zahlnummer 5-8 —
04] Eigentumsform 9-11§ —
05 | Wirtschaltsorgan 12-15| —
Fernamt: Nr.: 06 | Wirischaftsgruppe 16-20f —
Verantwor(l. Bearbeiter: . Nr.: ’
erantwor earbeiter App. Nr 07| Kartenart 152 I78-80 78-80
Berichtspilichtig:
monatlich quartalsweise
Die nicht Zuireffende Bezeichnung wird von der Kreisstelle
Ex der SZS gesirichen!
lar-
:np ar Abzugeben Abgabe- Rudkgabe-
r.: an: termin termin an den Die Ridhtigkeit der.Angal
Berichis- |des Betriebes/| Betrieb/ . N . HgRelt f" nu.l 'lon
zeitraum ~der _ die im Formblatt wird bestitig:
vom" Einrichtung | Einrichtung
1. 1. bie Spitester Leiter der Einrichtung
- < Kreisstelle Vorlageiermin Dawm 1y des Betriebes Hauptbuchhalier
: ;- 1 - far ]
8§ Statistik 3. 1 14. 2. 12. 3
g . ST
) . 28 2 w 3 10. &.
2 3 - - -
:‘.:E ‘§ . " Kreisstelle 3. 3 LI 3. 5.
ge E| 2 fir 0. 4 | 15 5 1. 6 ) )
£i 3 Statistik T - -
= ? ~
EE - 31. 5. 13. 6. v 7
=§ % B ] [ —— - — — n cmret - — -
E g 4 30. 6. 1%. 7 12 8.
£z &1 3 Ubergeordnetes -
s & Organ 3. 7. 14 8. 10. 9.
=8 5 : —_ N
sn =
.E o 31. 8. 12. 9. 13. 10.
s = T T T
L] = 30. 9. 15. 10. 2z 1
. T , —
| 4 >< 31. 10. 14. 11. 1. 12:
E e
L5 30. 11. 12. 12, —
F Arbeiter und Angestellte - Durchschnitiszahl in Personen
Be. Arbeiter u. Angestellte 1) 1) 1 1)
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Ministerrat der
Deatschen Demokratischen Repablik

Staatliche Zentralverwaltung
far Statistik

Jahreserhebung Arbeitskrafte

Yorlagetermin:

Sozialistische Betriebe und Einrichtungen
. der sonstigen produktiven Bereiche

Berichtsjahr 1975

Formblatt 951 }

Dieser Bericht ist anstelle
des Pendelbogens 951
am Jahresende anszufiilien
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Ministerrat der
Deutschen Demokratischen Republik

Staatliche Zentralverwaliung
far Statistik

/

 Arbeitskrifteberichterstattung 1975

F orniblat( 051

Ratsbereich der Gemeinden
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Abteilung Berichtsewesen / (AKB) 1651, 652, 751 051
0 krédfte/Bildun
Bevdlkerung/Arbeitskrédfte ung — alos periodison
(AKT) M. I

« Stand: September 1973

Richtlinie

zur Arbeitekrédftebder ijchterstattung

- periodische Arbeitskrdfteberichterstattung (AKB)

- Jahreserhebung Arbeitskréfte (AKJ)

Teil I

Bemerkung: Teil I "Allgemeine Hinweise"

Teil II "Erlduterungen zu den Kennziffern und
Berechnungsmethoden"
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Anlage 1/1973: "Ubersicht zur Berichtspflicht 1973"
Anlage 1/1974: "Uversicht zur Berichtspflicht 1974
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1.

1.1,

1.2,

-2 -

Gegenstand, Geltungsbereich und gesetzliche Grundlagen der Berichterstattung

Gegenstand und Ziel der Berichterstattung

'Die Arbeitskrédfteberichterstattung wird im Rahmen arbeits- und bildungstkonomischer

Erhebungen zur Darstellung gesellschaftlicher Erscheinungen auf einem wichtigen Teil-
geblet des betrieblichen, territorialen und volkswirtschaftlichen Reproduktionsprozesses
adb Berichtsjahr 1972 nach einem einheitlichen EDV-Projekt in der gesamten Volkswirt-
schaft durchgefiihrt (vgl. Anlage 1 "Ubersicht zur Berichtspflichi").

Die Erhebung ist Instrument der Leitungstdtigkeit, Planung und Plankontrolle auf allen
Ebenen der Volkswirtschaft und dient insbesondere mit ihren Kennziffernkomplexen iiber
Arbeitskrifte, Lohn und Zeit der Bilanzierung des gesellschaftlichen Arbeitsvermogens
sowie der Vorbereitung wirtschaftspolitischer Entscheidungen.

Bestandteile der Erhebung sind:
- Arbeitskréfteberichterstattung (AKB) - periodisch -
monatlich: Januar bis November

vierteljdhrlich: Mirz, Juni, September!’

- Jahreserhebung Arbeitskréfte (AKJ)
(AbschluBbericht zur AKB mit erweitertem Kennziffernprogramm - Berichtsmonat Dezem-
ber -)a

Die Formblétter sind wirtschafisbereichsbezogen und beinhalten einen einheitlichen
Programmteil fiir a l l e Wirtschaftsbereiche sowie bereichasspezifische Kennziffern
fir den jeweiligen Bereich, Damit wurde eine wesentliche Voraussetzung fiir eine verbes-
gerte Informationstédtigkeit auf allen Ebenen der Volkswirtschaft geschaffen.

Gesetzliche Grundlagen und VWeis gbef
Die Durchfiihrung der Berichterstattung erfolgt u. a. auf folgender Grundlage:

Verordnung iiber das Statut der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik vom
28. 10.1966 (GBl. II/1966, Nr. 140);

Veroxrdnung iiber das einheitliche System von Rechnungsfiihrung und Statistik
vom 12. 5. 1966 (GBl., II/1966, Nr. 70);

Verordnung iiber das Berichtswesen vom 26. 3. 1969 (GBl. II/1969, Nr. 29)

Verordnung iiber vereinfachte Anforderungen an Rechnungsfithrung und Statistik
vom 8., 9. 1972 (GBl. II/1972, Nr, 56).

Weisungebefugt zur Organisation der Berichterstattung, zum Kennziffern-
programm sowie zur Abrechnungsmethodik sindé aus schlieB13ich die Dienst-
stellen der SZS. Piir die Berichterstattung sind die methodischen Festlegungen der SZS
auch dann bindend, wenn sie sich von der Methodik fiir die Ausarbeitung des Betriebs-

‘planes unterscheiden. Uber Weisungen anderer Dienststellen, die im Widerspruch zu den

PFestlegungen der SZS stehen, ist die zustiindige Kreisstelle sofort zu infoxmieren.

1)Ab Berichtsjahr 1974 wird die AKB in Industrie- und Baubetrieben mit vereinfachter Planung,

Rechnungsfithrung und Statistik dariiberhinaus auch im Monat Januar durchgefiihrt.



1.3. Berichtspflicht

1’4.

Diese besteht fiir:

volkseigene Kombinate, Betriebe und Einrichtungen
genossenschaftliche Betriebe (auBer Handwerk) in Industrie, Bau und Handel

Betriebe mit staatlicher Beteiligung in Industrie, Bau und Verkehr
private Betriebe in Industrie und Bau (auBer Handwerk)

Auch Betriebe umd Einrichtungen, die voriibergehend (saisonbedingt) nicht produzieren
bzw, arbeiten,;sind berichtepflichtig.

Die Berichtsdaten sind von =a 1 1 e n  Berichtspflichtigen grundsdétzlich fir die
gesamte berichtspflichtige Einheit auszuweisen, d. h., einschl. der Angaben von Teil-
und Nebenbetrieben; in Handelsbetrieben auch einechl. der Angaben der Produktionsab-
teilungen oder -brigaden.

Fiir die ordnungsgemiBe Ausfiillung der Berichtsvordrucke, sachliche Richtigkeit der
Angaben und die iermingemiiBe Abgabe der Berichtsexemplare an die zentral festgelegten
Empfénger sind die Leiter der berichtspflichtigen Einheit verantwortlich.

Die Angaben miissen jederzeit belegbar sein. Bei VerstoBen gegen die organisatorischen
und methodischen Festlegungen zur Berichterstattung konnen die Berichtspflichtigen
nach § 17 der Verordnung iiber das Berichtswesen zur Verantwortung gezogen werden.

Berichtsvordruck, Abgabetermin und Empfénger

Die Berichterstattung m u B auf dem "wirtschaftsbereichsbezogenen Pormblatt”
erfolgen, das dexr Zuordnung des Berichtspflichtigen zum Wirtschaftsbereich enispricht.

Diese Regelung gilt auch fiir Betriebe von Kombinaten (z. B. muB der Industriebetried
eines Baukombinates das fiir den Wirtschaftsbereich Indusirie geltende Formblatt ver-
wenden).

Verletzungen vorstehender Regelung fithren zu Stérungen in dexr Datenaufbereitung.

Der Formblatt-Versand erfolgt durch die regional zusténdige Kreisstelle der S2S.
Nachforderungen (auch fiir Richtlinien) und Anforderungen der von der SZS bereitge-
ptellten Arbeitsunterlagen fiir die betriebliche Erfassung sind bei Bedarf gleichfalls
an die Kreisstellen zu richten.

Abgabetermine sind in die Formbldtter eingedruckt oder werden durch die zusténdigen
Kreisstellen vorgegeben. Die Einhaltung der Vorlagetermine ist Pf1licht.

Der zentral vorgegebene Kreis der Empfiénger der Berichtsexemplare (siehe nachstehen=-
de Tebelle)darf ohne Zustimmung der SZS nicht erweitert werden. (Ausnshme: VVB-Zentrae
len mit nachgeordneten Kombinaten kinnen von den Betrieben der Kombinate die AKB

und AKJ, Erzeugnisgruppen Leitbetriebe die AKJ von ihren Betrieben ahfordern.)



-4 -

Empfénger der Berichtsexemplare

(p) = periodisch J = Jahreserhebung
%ggggfﬁl- Empféa&nger .
_! Exemplare j Kreisgielle Uvergeord- Kontofiihrende Zum Verbleib
Forablatt insgesamt der netes Bank beim
Nr. A | Organ (-filiale) Ausfiiller
(p) J | (p) J (r) J (r) J (p) J
151, 451,
149 - 30, | (5) (2) (1) (1) (1)
751, 8 4 1 1 2
P98 (s (2) )
- 04, 1 (1) 1
651, 652, 7 3 1 1 h 2
951, 851' (4) (2) (1) - (1)
6 3 1 - 2
051 (3) (2) - - ()
5 3 - - 2
2 Hinweise zur Ausfiillung der Formblétter

2.2,

2.3.

Die Formbldtter sind in Abschnitte, gekennzeichnet durch GroBbuchstaben, gegliedert
(gleiche Buchstaben fiir gleiche Abschnitte in allen Formbldttern). Ihre nicht alpha=-
betische Folge ist programmtechnisch bedingt.

Allgemeine Angaben ‘Abschnitt AZ

Die von der Dienststelle der SZS libergebenen Schliisgelnummern sind nach dem Stand
der Zuordnung des berichtspflichtigen Betriebes am Ende des Abrechnungszeitraumes
einzutragen.

Die Betriebsnummer ist unbedingt achtetellig (gut lesbar) asuszuweisen.

Planangaben

Es sind die vom wirtschaftsleitenden oder iibergeordneten Verwaltungsorgan ilibergebenen
staatlichen Auflagen bzw. Richtwerte einzusetzen. (Sofern diese nicht vorliegen,

ist von der betrieblichen Planung auszugehen.)

Berichtigungen

Korrekturen in betrieblichen Unterlagen fiir vorangegangene Abrechnungszeitrdume siud
bei der Ermittlung "Kumulativer Angaben fiir den folgenden Abrechnungszeiirenm” zu be-
riicksichtigen.

Jede groBere Korrektur, die den Vergleich der Daten des Berichtszeitraumes mit ausge-
wiesenen Daten des vorangegangenen Berichtszeitraumes stort, ist im Formblatt durch
FuBnote "Korrektur der betrieblichen Daten" zu vermerken, damit unndtige Rickfragen
vermieden werden.
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3.

3.1.

3-2.

Nacherhebung von Vorjashresangaben

Unter "Nacherhebung" werden in Formbléttern des Berichtsjahres auszuweisende Angaben
fir den gleichen Abrechnungszeitraum des Vorjahres verstanden., Diese "Nacherhebungs-
angaben" miissen strukturell und methodisch vergleichbar
sein.

Bei Neu- ud Umbildung von Betrieben missen folglich die Vorjehres-
angaben der Betriebsstruktur im Berichtsjahr entsprechen.

Erfolgt fiir das Berichtsjahr eine Anderung in der Abrechnungsmethodik, miissen die An-
gaben der Nacherhebung (gleicher Zeitraum des Vorjahres) gleichfalls nach neuer Ab-
rechnungsmethodik ausgewiesen werden,

Neugriindung oder Neu- bzw. Umbildung von Betrieben

Neugriindung von Betrieben

Kriterium der Neugrilndung ist, daB der Betrieb picht durch Konzentration oder Zentra-

lisation vorhandener Betriebe oder ihrer Betriebsteile entstanden ist, Fiir das Griin-

dungsjahr (Berichts- oder Vorjabr) gilt:

- Filr Lohn~ und Jeitkennziffern weisen neugegriindete Betriebe statt Apgaben seit Jah=-
resbeginn Angaben "seit Bestehen" aus, d. h. die tatsHchlich seit Bestehen angefalle-
ne Lohnsumme bzw., Arbeits- und Misfallzeit).

- Die Durchschnittszahlen der Arbeitskrdfte sind dagegen fur den Zeitraum "seit Jahres-
beginn" zu berechnen. Diese Regelung ist methodisch bedingt, weil die Ermittlung der
Arbeitsproduktivitédt und des Durchschnittslohnes fiir alle Betriebe fiir einen gleichen
Abrechnungszeitraum erfolgen muf,

(Berechnungsmethode und Beispiel sind im Teil II der Richtlinie angefiihrt).

Wurde der Betrieb im Berichtsjahr neu gegriindet, entfallt der Ausweis von Vorjahres-
angaben.

Neu- bzw. Umbildung von Betrieben durch strukturelle Veridnderung

Kriterium der Neu- bzw. Umbildung ist, da8 im ProzeB der Konzentration oder Zentrali-
sation neue Betriebe entstehen, die aus vorhandenen anderen Betrieben
gebildet oder durch Ein- bzw. Ausgliederung von Betrieben bzw. Betriebsteilen in ih-
rer Gesamtstruktur verdndert wurden.

Neu- und umgebildete Betriebe miissen alle Angaben fiir den gesamten Abrechnungszeit-
raum seit Jahresbeginn im Berichts- und Vorjahr (Nacherhebung) entsprechend ihrer
neuen Struktur nachweisen. Gegebenenfalls pind fehlende Angaben fir
eingegliederte Betriebe oder Betriebsteile einzuschidtzen.
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Ubersicht zur Berichtspflicht 1973 Anlage 1/197
zur e
der AKB u. AKJ
Teil I
m = monatlich Jur = juristisch selbstéindig
v = vierteljdhrlich 6k = tkonomlsch selbsténdig
Form- |Leric- |~ W-Ber. Eigentums-
blatt {3121 bzw, form
tdt Berichtspflichtige TYp W-Zwei WO
n/v ndustrie = zentralgel, - jjur/ok 71,06 01T =79 1, 3, &4
~ Industriebetriebe jur/sk 1 01-11, 151} ) 111 - 113,
151 n einschl.Ind.Betr. (6k) 17 - 79 ) 116 - 118
bzw, der Baukombinate 1 ) 126,341,453
151 J ; 16 111 - 113
~ Industriekombinate
(ohne tk.Betriebe) jur 1 01 - 79 111 - 113
- Geologiebetriebe jur 64 111
i I R T~ T3~ 3~ T1T6~-"1T8™ ~
. 14 111 - 113,
v - Industriebetriebe Jur 1 116 - 118
16 116 - 118
152 |v Industrie - ortlichgel. = |jur/sk 1 81 - 98 1, 3, 4,
- Industriebetriebe jur/sk 114 - 118
bzw. 124,126 - 128
- n . - n . 342,453
152 J ~ Industriekombinate
== -={ohpe _Sk.Betriebe) _____Ldur_._ .| 1142113
451 n Bauindustrie - zentralgel.jur/ck -2 - 01 = 79
und ausgew.bezirksgel, - 85(ausgew) 1
-~ Baubetriebe / 2 ” 01 =79 111,116 - 118
bzw. einschl, Baubetr. (k) Jur/ek § ’
der Ind.~-Kombinate
451 J - Baubetriebe u,~Kombina- |jur 8510~8530 114,115
te/ausgew, bezirksgel. -
- {ohne_neue VEB) 8331
452 v Bauindustrie - drtlichgi. -
(ohne ausgew.bezirksgel., |jur 2 81 - 98 1, 3, 4
mit mtl.Berichtspfl.
bzw, - Baubetriebe a.ﬁ'é'uaxﬁer/ ~8540 g
kreisgel. 8552 114,115,3,4
~ Baubetriebe d,Baudmter/
452 J bezirks-u.kreisgel. -" - -" - 85 116 - 118
- Baubetriebe ortlgel. 83,84 114 - 118
d.RIN u, Verk. 125, 128,3,4
einschl,HMelio-Gen.u.,ZBO
571=04 | v Land~ u,Porstwirtschaft
- volkseigen u., ZGE - Jjur 3 01 - 98 11
bzw. ~ Land-u,Forstw,~Betriebe -" - 111 - 118
- Veterindrwsen u,Pflan-
571=04J] zenschutz -" - -" - -0 - 111 - 118
- Agrochem.Zentren 8331 128
651 m Verkehr u,Post - volks-
eigen ohne EF 117,118 jur 4 01 -~ 98 11
bzw. - Verkehrsuntern. DR )
(zentrale Abrechnung) 12 11
651J - Verkehrskomb.u,-Betriebe jur -" - 01 - 98 111 - 115
- Deutsche Post(zentr.Abr.) 13 11
652
v Verkehr - ausgew.Eigen-
BB tumsf, - jur 4 o1 - 98 1,3
- Verkehrsbetriebe/neue EB] 117,118
" -" - -" - - - 34
| _ s {BSB




Anlaﬁe 1/1?7%
zur Ric nie

der AKB u, AKJ

Teil I
o Perio- B
o= 1353 Beiichtepflichtige Typ | W-Ber. WO Eigentums-
latt tit bzw. form
WeZwelig
149-30| m/v AuBenhandel und 5111
Produktionsmittelhandel 5221 01 - 98 1
- Sozialistisch = 5331 :
m - AH~- u.Pm-Handelsbetriebe
der Ind.Min, u. des M.f,B. |jur/tk} - " - 01 - 11 111,117 - 118
fozw. - Betriebe d.Komb,Metallaufb, [ok 5221 0241 111
- " " Agrotechnik 6k 5221 0630 111
- tm e an En en e E» E AN G Gr G @ aGr W S - am o nfe e e e e e e e amias e e o A o e e Ee e e
v - AH- u.Pm-Handelsbetriebe un
EKombinate Jur -" o 12 - 98 111 - 118
(ohne Betriebe d.Ind.-Min.
1 und des M.f£.B.)
=BHS duz Soasz 83.- 1el_.
751 n/v Konsumgliterhandel - gozial., = 5%23 01 - 98 4
5224
m -~ Kg-Handelsbetr.d.Ind.Min.
bgw und des M.f.B. (Fbl.751/Z) |jur/tki - " = 01 - 11 111,117 - 118
° s eam e o s wn S e G o Ge S S on S = " joan == e» o - wme o em fop % dp = - W G e ow R s @B == S @ - {
7513 |v - Kg-Handelsuntern.u,-Betrie- I 111 - 118
be (ohne Betriebe d.Ind.Min. - 12 - 98
und des M.f.B.) Jjur 126
951 n/v Sonstige Zweige d.produkt.
Bereiches / VE u, VDK - . 6 01 - 98 | 1, 126
m - WLO, Betriebe u, Ein- 6
bzw. richtungen Jur/8k ohgz 01 - 11 111,117 - 118
- e o o G e wm e e Gn G En = =, e s o e Rt R dd Bl bl -
v - WLOY Jur 61 111 - 118
- Einrichtungen®) Jur 62,63, 126
951J ) 68
~ Verlage (ohne Zentrag) Jjur 65 12 8
- Reparaturkombinate, -9
Textiles Reinigungsw. jur 66,67 111 - 118
-~ Sonstige Zweige d.prod. g
Bereiches Jur 69
851 v Nichtproduz. Bereiche/VE u. )
VDK jur’ 7-9] 01-981 1, 126
(ohne Rite d.Gem. unter
2 000 E) ohne 9520
bzw,. - Dienstleistungsbetr. und
Einrichtungen 7 111 - 118
~ Kulturelle und soziale .
Einrichtungen -" - 8 -" - 111 - 118, 126
851J - Staatliche Verwaltungen 9 111,114
und Organe
(ohne Réte d.Gem,unter
2 000 Einw.)
051 v Riite der Kreise: (Gesamt-
bazw, meldung) - 9 9520 114
0519 - = fiir Rite d.Gem.unter
2 000 Einw,

Y VVB-Zentralen, Verwaltung der staatlichen EKontore,
die Handelsleistungen durchfithren und denen keine

pen auf Fbl. 149-30 ab)
2)1natitute, Ing.-Blros f.Ration., Proj.Betriebe,Rechenbetriebe

3)l:;zw. mit eigener staatl."Lohnfondsauflage®™ durch das {ibergeordnete Organ

Handelsdirektionen u,a., (Staatl.Kontore,

Handelsbetriebe nachgeordnet sind,rech-



Anlaﬁe 141?1%
ur C nie

der AKB u, AKJ

Ubersicht zur Berichtspflicht 1974 Teil I
m = monatlich Jur = juristisch selbstindig
v = vierteljdhrlich 6k = bkonomisch selbstdindig
Fbl, | Period. Berichtspflichtig Typ Wz wo Eigentumsform
151 n/v Industrie - zentralgel. -
: ohne Betriebe mit vereinfach-| jur/sk 1,64 |01 - 79 1,3,4
ter Planung, Rechnungsfilhtung | ’
bzw. und Statistik
m - Industriebetriebe der Ind.-Min,
u., des M,f.B, einschl Ind,-Be- jur/sk | 1 1,3,4
triebe (5k) der Baukombinate
151J . |- Industriekombinate ohne &k, jur 1 01 -M 1
Betriebe
- Geologiebetriebe jur 64 1
v = Industriebetriebe auBerhalb 111 - 113,
der Ind,-Min, u, des Min, jur 1 12 - 79 116 - 118
f. Bauwesen , 126,3,4
Januar |Industrie - Srtlichgel, -
und zentralgel., Betriebe mit ; -
152 Ue vereinfachter Planung, Rech- Jur/sk 1 . 01 98 1.3,4
‘ v nungsfithrung u, Statistik
bzw, - Industriebetriebe / rtl. jur/sk - b
152J -~ Industriekombinate/ Brtl. jur 1 81 - 98 g n
J (ohne Gk. Betriebe) ) 124 - 128
- Industriebetriebe / zentral- ) 3.4
gel, mit vereinf. Planung jur/tk 01 -79 ) .
Rechnungsf, u. Statistik )
452 Januar |Bauindustrie - drtlichgel. - 11
u o hne ausgewdhlte bezirks- 1 jur 2 81 - 98
bzw ¢ geleitete Betriebe m. mtl. 125,128
¢ v Berichtspflicht 3,4
4524 (siehe Anlage 1/1973) ’
m/v Sonstige Zweige des produk- , 6 _
: tiven Bereiches/VE u, VdK Jur/sk ohne |91 B 1,126
951 . 64
m - WLO, Betriebe und Einrich- . " 01 - 1
bzw, tungen ) . ohne 1
1180
u. 1190
9513 -" - ,. Jur == 15 1,126
v (siehe Anlage 1/1973) 12 =798

Filr Betriebe .und Einrichtungen im Wirtschaftsbereich 2 - 5 und 7 - 9 (auf Fbl, 452
berichtspflichtige Baubetriebe ausgenommen) ist die Berichtspflicht gegeniiber 1973
unverindert. Es gilt fiir diesen Betriebskreis auch fiir 1974 die Anlage 1/1973.
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Selte
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2.0. Arbeitskrifte nach Arbeitszeit-Vereinbarung . 6
3.0. MaBeinheiten fiir Arbeitckrifte-Angaben 6 =7
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7.0. Zeitkennziffern 12 - 15
8.0. Ausfallzeiter nach Ausfallarten 15 - 17
9.0. Lekhrlinge und Lehrlingsentgelte 47 = 18

' C. Anlagen

Anlage 1. Berechnungemethoden - (seite 1 = &)
" 2. Nominelle Arbeitszeit (?2b. 1 uné Teab. 2)
u 3. Verwaltungspersonal . (Beite 4 -~ 2)

n 4, Spezielle Himweise fur Industrie-
und Bzubetriebe (Seite 1 ~ 5)

Mit Herausgabe dieser Richtlinie wird die ab 1972 gliltige Richtlinie einschl. Ergdnzun-
gen vngliitig. Besonders zu beackhten ist die methodische Verinderung zur Abrechnung der
Produkticnseinsitze im Rahmer von Solidarititsaktionen (siehe Pkt. 3.2, 7.3.und 7.4).
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A, Ubersicht zur Abgrenzung der Arbeitskrifte

ot

Anzahl einbeziehen
" "

+ =
(+) = ) (aus bezahlter Zeit in VbE umgerecnnet)
- = " nicht einbeziehen
] Bestand
: = am im
Pos. Arbeitskridfte Stich Durche-
des berichtspflichtigen Betriebes ' tag schnitt
. ersonen VbE
1.0. im Arbeitsrechtsverhédltni 51)
1.1, mit unbefristetem Arbeitsverirag + + +
{(einschl, liber 6 Monate befristetem Arbeitsvertrag)
T1e2e mit befristetem Arbeitsvertrag - + +
(bis zu 6 Nonaten befristet, Jedoch ohne wzusitzliche
Arbeitskrifte" entsprechend Pos. 2.0.)
1.3. |mit rubendem Arbeitsvertrag (siehe Teil B "Vor- ) - - -
bemerkung")
2.0, Zusgdtzliche Arbeitskridfte
(Einsatz auf Grund von Vereinbarungen, Vertrégen oder gesetzlicheA
Bestimmungen)
2.1, Strafgefangene im Arbeitseinsatz - (+) (+)
2.2, 1 Studenten im Arbeitseinsatz bzw. Schiiler in _ _ (+)
der Ferientdtigkeit
2.3. Studenten im Praktikum, wenn ihre Vergiitung lt. gesetzl. - - (+)
Bestimmngen aus dem Lohnfonds zu zahlen ist
2.4. Betriebsangehdrige anderer Betriebe bel : - _ i (+)
sozialistischer Hilf e, wenn der Lohn
vom hilfenehmenden Betrieb getragen wird,
2.5, Werktdtige mit stunden- und tageweisen Tdtigkeiten fir - - (+)
"Leistungen zusidtzlicher Arbeit”
- Vollbeschiftizte Werktdtie anderer Betriebe
im 2. Arbeitgrechtsverhéltnis
- Biirger -aus der nichtberufstédtigen Beviélkerung
2.6, Teilzeitbeschdftigte im 2. ArbeitsrechtsverhéltnisB) - - (+)

Anmerkung:

1)

2)

3)

EinschlieBlich "Biirger anderer Staaten", mit denen auf der Grundlage von Regierungs-
abkommen oder im kleinen Grenzverkehr Arbeitsvertrige abgeschlossen wurden., Dazu ge-
horen nicht Blirger anderer Staaten, .die Uber AuBenhandelsbeziehungen (z.B. Limex,
Polex) in der DDR té&tig sind,

Gesetzliche Grundlage ist der BeschluB zur Durchsetzung von Ordnung und Disziplin bel
Leistung zus#dtzlicher Arbeit in Betrieben, staatlichen Organen und Einrichtungen vom
4.2.1970 (GBl, II/1970, Nr. 17, Pkt 2c) sowie der BeschluB zur, Erginzung dieses Be-
schiusses (GBl, II/1970, Nr, 40) und die darauf basierenden weiteren Rechtsvorschrif-
ten und Festlegungen in den Rahmenkollektivvertrigen,

In den Betrieben der Getrimkeindustrie und des sozialistischen Konsumgiiterhandels sind
als Ausnshmeregelung die Werktdtigen des eigenen Betriebes -aug den Bereichen der Len~
kung, Leitung und Verwaltung bei stunden- bzw. tageweiser THtigkeit asuBerhald der
Normalarbeitszeit im Sinne der o.8. geseizlichen Bestimmungen wie "Werktdtige anderer
Betriebe im 2. Arbeitsrechtsverh#ltnis" zu behandeln,

Im 1. Arbeitsrechtsverhiltnis gilt Pos. 1.0.
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B. Erliduterungen zu den arbeitstkonomischen Kennziffern

Vorbemerkung:
Fir den Ausweis von Arbeitskriftte - Kennziffern:

- ﬁestand am Stichtag in Personen

- Bestand im Durchschnitt des Berichtszeitraumes (Durchschnittszahl)
in Personen bzw. in Vollbeschiftigteneinheiten (VbBE)

ist zur Gewinnung aussagefdhiger und zweckentsprechender Daten eine jeweils unter-—
schiedliche Abgrenzung festgelegt, die gleichermaflen fir a l 1l e auszuweisenden
Arbeitskrifte-Gruppen gilt (siehe Seite 3 f'"Ubersicht zur Abgrenzung der Arbeits-
kriften). '

Einzubeziehen sind grundsdtzlich in all-e Bestandsangaben zeitweilig (z.B.
wegen Urlaub, Freistellung, Krankheit) vom Betrieb abwesende Arbeitskrifte, unabhinglg
von der Dauer der Abwesenheit.

Nicht mitzuzihlen im Bestand sind Arbeitskrdfte mit ruhendemnm Arbeitsvertrag.
Das sind Betriebsangehdrige:
- die ihren Grundwehrdienst ableisten;

- die nach Beendigung des Wochenurlaubes entsprechend § 131 (4) des GEA oder als 2llein-
stehende Mitter wegen eines fehlenden Krippenplatzes die THtigkeit unterbrechen;

- die wegen Vollinvalidit#t ihre Tdtigkeit aufgeben oder unterbrechen muften, ohne daf$
das Arbeitsrechtsverhdltnis gelbst wuxrde, '

1.0. Arbeitskrifte - Gruppen

1.1. Arbeiter und Angestellte

‘Arbeitskrifte, dieim A rbei tsrechtsverhd8ltnis zum
Betrieb stehen, das durch-einen unbefristeten oder befristeten Arbeitsvertrag
begriindet wurde (vgl. {foersicht, Seite 3, Pos. 1.0.) einschlieBlich Heimarbeiter.

Zusitzliche Arbeitskridfte (Einsatz auf Grund von Vereinbarungen, Vertridgen oder
gesetzlichen Bestimmungen - vgl. Ubersicht, Seite 3, Pos. 2.0 ).

Beachte: Nicht als "Arbeiter und Angestellte des Betriebes" zihlen auf
Honorarbasis titige Personen (z.B. in Volksbildung).

1.1.1. Heimarbeiter

Arbeiter und Angesitellte, die in-eigenen oder selbstgemieteten Riumen und viel-
fach mit eigenen Arbeitsinstiumenten fUr dep Betrieb arbeiten, Sie sind ent-
sprechend ihrer THtigkeit inm alle Bestandszahlen (Stichtag bzw. Durchschnitt)
einzubeziehen. .

1.2. Produktionsarbeiter

Arbeitekrifte, die in produzierenden Einheiten der Betriebe (einschlieBlich in
Heimarbeit) fur die Durchfithrung des technologischen Progesses eingesetzt eind
CProduktionsgrundarbeiter) bzw. den Produktionsproze8 durch Ausfilhrung von Repara-
tur- und sonstigen ILeistungen innerhalb und zwischen den produzierenden Einheiten
unterstiitzen (P;oduktionshilféarbeiter).

Nachzuweisen sind unter diesem Begriff:

- In Industriebetrieben: "Produktionsarbeiter Industrie®
Das sind nur Produktionsarbeiter in den Arbeitsbereichen "Direkt in der Produk-
tion, Zwischenlagerung, Reparatur und Transport". °©




1.3‘

1.4,

1.5.

—5-

=-In Baubetrieben: "Produktionsarbeiter insgesamt fiir Bauproduktion und

industrielle (Neben-) Produktion,"”

-~ In Verkehrsbetrieben gilt énalogﬂhrbeitskréfte, die die Transportleistungen
durchfithren bzw, diesen Prozel unterstiitzen.”

Umsatzleistendes Personal

A e e e et et sinin

Arbeitskrifte in Handelsbetrieben, die die Handelsleistung durohfiihren bzw.
diesen Prozel unterstltzen.

- Im Produktionsmittelhandel zinlen dazu die im Lager, Ein- und Verkauf, Trans—
port sowie Reparaturwesen tdtigen Arbeltskriéfte.

¥ach denm Beschiftigtengruppenkatalog fur Betriebe des Produktionsmittelhandels
(herausgegeben vom Ministerium fur Materialwirtschaft im Jahre 1973) sind das
die unter Ziffer 1.1, bis 1.4.des Beschiftigtengruppenkatalogs genannten Gruppen.

- Im Konsugggterhandel zdhlen dazu alle fir die Umsatzleistung (Grof8- und Einzel-
bandel) t#tigen Arbeitskrifte.

Nach dem Beschiftigtengruppenkatalog ruf den Konsumguterbinnenhandel (heraus-
gegeben vom Ministerium fuUr Handel und Versorgung = giltig ab 1973 ~) sind
das folgende Gruppen:

 Besohiftigte fur GroBhandelsleistungen . (EE 21)
" n  Einzelhandelslelstungen - (EE 22)
" "n  Verkehrsleistungen (EE 24)
n n gonstige produktive Leistungen (EE 25)
n n  Dienstleistungen (EE 26)

Produktionsarbeiter fur nindustrielle ;Keben-z Produktion” im Handel

In Produktionsstitten bzw, -Abteilungen von Betrieben des Konsumgliter-Einzel-
handels t#tige Produktionsarbeiter fur Industrie-Produktion. Sie sind im Abschmiti

ngv (Pbl. 751 J) als nDarunterposition der Arbelter 4 Angestellten" auszuwel-
sen und zdhlen picht zum nUnsatzleistenden Personalf.

Anshilfskrifte im XKG~Handel

AlS L D S

Dazu zZhlen:
a) Studenten und Oberschiiler im Arbeitseinsatz

b) Werktdtige mit stunden- und tagewelsen Tatigkeiten fur Leistungen
zusdtzlicher Arbeit

c) Werktéfige mit unbefristetem Arbeitsvertrag fur einen Arbeitseinsatz von
maximal 12 Stunden wbchentlich

Aushilfskrafte sind in die Durchschnittszahlen in VbE (errechnet auf der Grund-
lage der bezahlten bzw. geleisteten Zeit) einzubeziehen.

Folglich sind Lohn und angefallemne Zeiten der Aushilfskrifte in dig Bruttolohn-
summe bzw. Zeitkennziffern (tatséchliohgeleistete Arbeitszeit bzw. Ausfallzeit)
einzubeziehén, Das gilt unabhingig davon, dad in der “AKJ", Abschnitt "p", 2ls
Darunterpositionen die gezahlie Vergitung und tatsdchliche Arbeitszeit gesondert

nzchzuweisen sind.



1.6, Verwaltungspersonal

Im Sinne der Erfassung im Rahmen der Arbeitskfé:teberichterstattung‘gilt hierfir
Anlage 3 "Hinweise zum Auswels des Verwaltungspersonals",

'1.7. Beschiiftigte fiilr EDV
' Im Sinne der \Erfassung zdhlen hierzu:
- Beschdftigte in Rechenzentren und Rechenstationen
- " " Arbeitsgruppen mit Aufgaben zur Einsatzvo:bereitung der EDV

Beschidftigte fur EDV sind als gesonderte Gruppe auszuwejsen (also nicht als Darun-
terposition zum Verwaltungspersonal. ' :

(In diese Arbeitsgruppen "abgeordnete" Arbeitskrifte sind filir die Dauer ihrer
Abordnung einzubeziehen,)

2.0. Arbeitskrifte nach Arbeitszeit -~ Vereinbarung

2.1, Vollbeschiftigte

Arbeitskrifte ohne individuelle Arbeitszeitvereinbarung. Ihre durchschnitt-
liche wichentliche Arbeitszeit entspricht der gesetzlich festgelegten Normalar-
arbeitszeit bzw. in Berufen oder Tdtigkeiten mit Schutzbestimmungen der hierfir

. gesetzlich festgelegten verkiirzten Arbeitszeit (siehe GBl. I1/1967, Nr. 71).

In Berufen der Volksbildung ist die *volle Zahl der Pflichtstunden einschlieBlich
Abminderungsstunden fir Leitusgskader" Kriterium flir eine v ol lbesc h i £ -
t1gte - Arbeitskraft, ' ’

.

2.2. Verkiirzt Arbeitende laut Axrbeiisvertrag
Arbeiter und Angestellte m i t individueller Arbeitszeitvereinbarung.
Thre im Arbeitsvertrag vereinbarte wichentliche Arbeitszeit befrﬁgt
wendiger als die wichentliche Normalarbeitszeit (z.B. weniger als 43,75
bzw. 42 bzw., 40 Stundenin der Woche) oder in Berufen oder Tdtigkeiten mit
Schutzbestimmungen - wen i g e r als die hierfilr gesetzlich festgelegte ver-
kiirzte Arbeitszeit (z.B. bei Locherinmen weniger als 41 Stunden in der Woche).

3.0, Ma Beinheiten flr Arbeitskrifte-ansaben

3.1, Arbeitskrifte in Persoren

Bel Angaben in Personen werden die Arbeitskréfte unabhingig von der mit dem
Betrieb vereinbarten Arbeitszeitregelung erfaft. Im Unterschied zur Vollbesohif-
tigteneinheit werden damit auch verklirzt Arbeitende laut Arbeitsvertrag als

e ine Person gezHhlti. '




3.2.

4.2,
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Arbeitskrifte in Vollbeschiftigteneinheiten (VbE)

Die Vollbeschiftigteneinheit ist eine angewendete MaBeinheit filr eine fiktive

 Anzahl (rechmerische Gréfe) "vollbeschdftigtert Personen.

Bei Angaben in Vollbeschiftigteneinheiten werden gezdhli:
- Vollbeschiftigte als eine volle Einheit;

- 1t. Arbeitsvertrag verkiirzt Arbeitende nur entsprechend dem Antell der individuell
vereinburten Arbeitszeit an der Normalarbeitszeit (Umrechnung - siehe Arlage 1);

- Heimarbeiter entsprechend den moglichen Varianten (siehe Anlage 4);

— zusitzliche Arbeitskrifte (ziehe Ubersicht S. 3, Pkt, 2) durch Umrechoung der
bezehlten Zeit in Vollbeschiiftigte (Umrechnung siehe inlage 1).

Ficht ir die Umrechnung einzubezieher Sind die vos den Werktidiigen des Betriebes n
auflerhalb der Kormalarbeltnzeit in Projuktionseinsitzen fiur Sclidarititsaktionen
geleisteteu Stunden.

Arbeitskrifte in Tatigkeiten mit Schutzbestimmungen sind pur dann in Vollbe~
schiftigteneinheiten umzurechnenx, wenn eine Arbeitszeit vereinbart
wuarde, die unter der fiir die Titigkeit ngesetzlich festgelegten verklirzten Ar-
beitszeltw liegt.

Belegschaftswechsel

Nachweis tber den Bestand (Anfangs— und Endbestand) an Arteitskriften und die
Bestandsverinderung (Zu~ und Absinge) im Bericht zjshr.

In der Jahreserhebung ist der Belegschaftswechsel nur Mr Arbeiter und Avge-
stellte it Arbeitsrechtsverndltnis mit untefristetenmn Arbeltce~-
vertrag nachzuweisen (siehe 3eite 3 s{fbersicht zur Abgrenzung der Arbeitskrizten),

Anfangsbestand

Ubernounmener Bestand an Arbeitskridfien aus dem Vorjshr.

Betriebe, die im Prozel der Konzentration und Spe21a¢1319rung im Berichtsjahr
in ikrer Siruktur verindert wurdem, seizen einen ihrer peuen Struktur ent
sprechenden Tl ckwirkend berechnetven Anfangsbestand
ein.

\

Zu g=2n g Aim Berichtsjahr .

Zum Zugsng insgesamt zdhlen:
a) Neueirstellurgen
b) Ubernabmen aus der Berufsausbildung in ein Arbeitsrechtsverhiltnis

¢) Wiederaufnzhme der Tdtigkeit pach einem %ruhenden"® Arbe{tsvertrag
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Zugang der Absolventen von Hoch- und Fachschulen

Hier sind Neueinstellungen von Fachkrédften mit abgeschlossener Hoch- bzw. Fachschulaus-
bildung nachzuweisen, wenn nach Beendigung des Studiums ers tmalig _ein -
Arbeitsrechtsverhiltnis eingegangen wurde. * )

Zugang aus der Berufsausbildung

Hier sind .Ubernehmen und Einstellungen von Jugendlichen auszuweisen, wenn nach Beendi-~
gung der Lehrausbildung (nit oder ohne bestandene Facharbeiterpriifung) oder vorzeitiger’
Aufldsung des lLehrvertrages erstmalig ein Arbeitsrechtsverhdltnis eingegan-
gen wurde. (Gleichgiiltig ist, ob der Lehrvertrag mit dem eigenen oder einem anderen Be-
trieb bestand.)

Abgang im Beridhtsjahr

. -

Zum Abgang insgesamt z&hlen:
a) Aufldsung oder Erl¢schen des Arbeitsrechtsverhdltnisses infolge natiirlichem Abgang.

gesellschaftlich notwendigem Abgang oder Fluktuation

b) Unterbrechung der Tétigkeit wegen Ableistung des Grundwehrdienstes, Gewdhrung von
Preizeit im AnschluB an den Wochenurlaub nach Geburt eines Kindes e, Gr. § 131(4)
dee GBA oder wegen Vollinvalidit&t. '

Achtung
Arbeitskrifte, deren Arbeitsrechtsverhiltnis per 31. 12. geldst wurde, sind im Be-
richtsjahr (nicht erst im folgenden Jahr) als Abgang zu zéhlen.

Netiirlicher Abgang

Hier sind nur Abginge euszuweisen, die entstanden sind durch:
a) Brldschen des Arbeitsrechtsverhiltnisses infolge Tod

b) Aufldsung des Arbeitsrechtsverhéltnisses von Arbeitskridften im Rentenalter
(Frauen ab 60 Jahre, Minner ab 65 Jahre)

¢) Auflésung des Arbeitsrechtsverhzltnisses vor Erreichung des Rentenalters infolge
Invaliditét. (Hierzu zdhlt nicht sténdige oder voriibergehende Losung des Arbeits-
rechtsverhiltnisses aus gesundheitlichen Griinden).

Gesellschaftlich notwendiger Abgang

Hier sind nur Abgiuge auszuweisen, die entstanden sind durch:

a) Aufpahme eines Direktstudiums oder langfristige (mindestens © Monate) Freistellung
ir Rahmen anderer Studienformen. (Nicht einzubeziehen sind Freistellungen zu Lehr-
gangen, Kursen Uedals) :

b) Asufnahme eines Lehrverhiltnisses in der Berufsausbildung

¢) Aufnahme des Dlenstes <n der Nationalen Volksarmee (einschl.Grundwehrdienst),
in der Deutschen Volkspclizei oder in anéeren Sicherheitsorganen. (¥icht einzu-
beziehen sind Freistellungen zur Reservistenausbildung.)

d) Geplante Versetzungen und Umsetzungen ( nur zeltwellige Abordnungen ausgenomﬁén)
von Arbeitskriften in andere Betriebe sowie Berufungen in staatliche Funktionen
oder von Parteien uné Massenorganisationen iibernommene Arbeitskrdfte.



4.4, E n d bestand

Bestand sm Jahresende n a c h  Beendigung des Arbeitstages, d. h. abzliglich der
am 31, 12, ausgeschiedenen Arbeitskrifte,

Es ist der Bestand, der tatsidchlich ins Folgejahr iibernommen wird,
Flir den bilanzmifigen Nachweis ergibt sich folgende Rechnung:

Anfangsbestand
+ Zugang insg., im Berichtsjahr
./. hAbgang insg, im Berichtsjahr

= ©DEndbestand

5.0. Lohnkennziffern

5.1. Bruttolohnsumme

Gesamtbetrag der Bruttoldhne der hrbeitskrdfte des Betriebes (Geldlohn und Natural-
bezlige im Geldausdruck), unabhéngig davon, ob der Lohn in die Selbstkosten eingeht
oder aus zweckgebundenen betrieblichen Fonds bzw, auBerbetrieblichen Mitteln finanziert
wira.

Zum Brutto(geld)-lohn ;ehdren alle im geplanten Lohnfonds enthaltenen Bestandtieile,
wie: .

— Tarif- und Mehrlohn (einschl. leistungsabhéngiger Loin im Handel)

- Zuschlége (z. B. Zuschlige fir Uberstunden, flr Sonntags-, Feiertags-, Nacht- oder
Schichtarbeit, fiir erschwerie Arbeitsbedingungen sowie Schichtprémien, Prémien fir
"Lehrausbilder, leistungsabhiéngige Primien fiir Meister U.8,.)

- Treueprémién und zusitzliche 3elohnung im Bergbau, Verkehr und anderen Zvieigen.

- in haushaltsgeplanten Einrichtungen "Lohnauszleich bei &rsztlich bescheinigter
Arbeitsunféhigkeit”

LuBerdem sind in die Bruttolohnsumme eidzubezieheh (obwonl kein Ausweis in VbE er=-
folgt):

- an Werktdtige mit ruhendem Arbeitsvertrag gezahlte Betrdge, wenn die geseizliche
Regelung die Zahlung aus Lohnfonds vorsieht

- die fiir Produktionseinsédtze im Rahmen von Sclilaritétsekitionen erarbeiteten und
zu Lasten des Lohnfonds abgefiihrtien Spendenbetrige.

"Nicht aus dem Lohnfonds gezahlte Betrédge" sind nicht in die Bruttololn-
summe einzubeziehen (vgl. Pkt., 6.0)

5.2. Nettolohnsumme

Diese ist wie folgt zu errechnen:

Bruttolohnsumme der Arbeiter und ingestellten {(vsl. Fkt. S 1.
./« einbehaltene Lohnsteuer
./. einbehaltenc SV-Pflichtanteile (1¢ ¥ - Anteil)

= Nettolohnsumme (einschl. Naturalbeziizc)

Der Beitrag fiir zusdtzliche Versicherungen (Erenken-Tagegeld oder Renten) [ehirt
nicht zum "SV-Pflichtanteil" und muf im "Kettolohn" entialten sein.
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6.0, Nicht eus dem Lohnfonds gezahlte Betrige

Teil der sonstigen. Geldeinkiinfte der Arbeiter und Ange-

stellten aus Zahlungen der Betriebe, die nicht aus dem Lohnfonds sondern sus

anderen betrieblichen Fonds und Mitteln oder auBerbetriebllchen Fonds finanziert
. werden,

a) Zum Arbeitseinkommen zdhlende Betridge (AKJ, Abschnitt L)
~ Pridmien (s, Pkt, 6.1J

- andere zum Arbeitseinkommen zdhlende Einkiinfte wie gesondert zezahlte Lohn-
und Sonderzuschlédge, Zhegattenzuschliége, staatliche Kinderzuschlige und
staatliches Kindergeld sowie "Soziale Zuwendungen" (s. Pkt., 6.2.bis 6,.6)

b) Nicht zum Arbeitseinkommen zghlende Betrdge

- augzuwelsen in der AXJ, Abschnitt L:
. Lohnausgleich bei drztlich bescheinigter Arbeitsunfdhigkeit (s. Pkt. 6.7.)

Beachte: Haushaltsgeplante Einrichtungen weisen den Lohnausgleich als
"Darunter-Position der Bruttolohnsumme" * n u r im Abschnitt "K"
aus,

~ nicht in der AKXKB bzw., AKJ nachzuweisen sind:
. Geldleistungen aus der  Sozialversicherung

. Entschﬁdirungszahlungen fiilr zusdtzliche Aufwendungen, die den Arbeitern und
Angcstellten im Zusammenhang mit dem arbeltsrechtsverhaltnls entstehen (z. B,
Relsekosuen, Wegegelder, Auslosunsen, Aufwands- und Trennungsentschadigunwen,
Wlerkzeugentschddigungen, Heimarbeiterzuschlage).

6.1, Prénien

Einzubeziehen sind alle innerhalb des Berichtsjahres an Arbeitskrdfte des Betriebes
aus zweckgebundenen oder auBerhalb zweckgebundener Fonds finanzlierte Primien wie:

~ Primien aus dem betrieblichen Prémienfondes (einschl, im Berichtsjahr flir das
Vorjahr gezahlte Jahresendprémie)

- Pridmien fiir Materieleinsparung auf Grund perstnlicher Konten
- aus Kosten finanzierte Pridmien (ohne Verglitungen sowie Entschédigungen fiir Auf-

wendungen, die im Rahmen der Neuererverordnung vom 22,12.71 - GBl, II, Nr.. 1,
‘Se 1 - gezahlt wurden) ’

- sonstige Prémien (auBer im Bruttolohn enthaltene Prémien - s, Fkt. S.O)

6.2. Lohnzuschlag
Der lt. Lohnzuschlageverordnung vom 28, 5. 1958 (GBl. I/1958, Nr. 34, S. 417 ff)
an Arbeiter und Angestellte mit einem monatlichen Bruttodurchschnittsverdienst
bis zu B00 Mark zu zahlende (nicht der Lohnsteuer- und der SV-Beitragspflicht
urierliegende) Ausgleich fiir die durch Abschaffung der Lebensmittelkarten ent-
standenen Mehraufwendungen, :
Der fusweis in der Jahreserhebung erfolgt, soweit der Lohnzuschlag noch geson -

° der i -~gezshlt wird, Er entfillt, wenn der Lohnzuschlag in die neuen Lohns#tze

eingecarbeitet wurde, : -

6. 3. Sonderzuschlag
Der 1t, VO tiber die Zahlung von Sonderzuschlégean vom 28, 5. 1958 (GBl. 1/1958,
Nr. 34, S. 425) neben dem Lobnzuschlag 1t. Lohnzuechlagsverordnung (8. 6.29 2zu

zahlende Betrag von monatlich .
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a) 12,- Mark an Arbeiter und Angestellte im Bergbau unter Tage mit einem monatlichen
Bruttodurchschnittsverdienst bis 1000 Mark

b) 10,- Mark an Arbeiter und Angestellte im Gesundheitswesen mit einem monatlichen
Bruttodurchschnittsverdienst bis 1000 Mark, wenn sie durch ihre Tatigkeit unmittel-
bar der Tbc-Infektion ausgesetzt sind :

¢) 5,- Mark an Arbeiter und Angestellte mit einem Bruttodurchschnittsverdienst bis
400 Mark, die in der Sperrzone wohnen und die "Sperrzonenkarte" erhielten.

Der Ausweis in der Jahreserhebung erfolgt, soweit er noch gesondert gezahlt
wird. i '
(Bei Anwendung von Tariftabellen, in denen der "Sonderzuschlag“ eingearbeitet wurde,
entféllt die gesonderte Zahlung und damit auch der gesonderte Ausweis).

Ehegattenzuséhlgg

Der a. Gr. der VO vom 28. 5. 1958 lber die Zahlung eines Ehegattenzuschlages

(GBl. 1/58, Nr. 35, S. 441) an Arbeiter und Angestellte mit einem monatlichen Brutto-
durchschnittsverdienst bis zu 800 Mark auf Antrag gezahlte Zuschlag in Hohe von 5,- Mark
monatlich fiir Ehegatten ohne eigenes Einkommen.

Staatlicher Kinderzuschlag bzw. staatliches Kindergeld

In gesetzlichen Bestimmungen festgelegter Betrag, der bei Vorliegen der Voraussetzungen
je erstes und zweites Kind als stastlicher Kinderzuschlag und ab drittes Kind als staat-
liches Kindergeld zu zahlen ist.

- VO vom 28. Mai 1958 iiber die Zahlung eines staatlichen Kinderzuschlages (GBl. 1/58,
Nr. 35, S. 437)

- VO vom 3. Mai 1967 iliber die Gewéhrung eines staatlichen Kindergeldes fiir Familien
mit vier und mehr Kindern (GBl. II/1967, Nr. 38)

- VO vom 27. 8. 1969 lber die weitere Erhshung des staatlichen Kindergeldes
(GB1. 11/1969, Nr. 78)

Soziale Zuwendungen

Hierunter sind auszuweisen:
-~ Weihnachtsgeld

- Unterstiitzungen aus betrigblichen Mitteln,(z. B. aus dem Kultur- und Sozialfonds,
aus Kostenart Kto. 359 des Eontenrshmens bzw. den entspr. Haushaltskapiteln),

icht einzubeziehen sind Unterstiitzungen aus Mitteln der Gewerkschaft.

Lohnausgleich wegen Arbeitsunfihigkeit

Auf Grund gesetzlicher Bestimmungén (GRA) vom Betried zu zahlender Differenzbetrag
zwischén Krenkengeld und (im allgeneinen) 90 % ces Netctodurchschnittsverdienstes.

(Beachte: In haushaltsgeplanten Einrichtungen ist dieser Lohnausgleich Bestandteil
des Bruttolohnes.)

Jahresendpramie (Abschnitt T = Fbl., 152, 452, 652)
In Spalte 01 ist jener Teil les Pridmienfonds auszuweisen, der entsprccheni den

geltenden gesetzlichen Bestimmungen in Form der Jahregendprimie ausgezahlt vurde,
inzubeziehen ist ¢ie gezahlte Jahresendpramie fir dJas inm Fbl. angegebene Planjahr,
unabhsngig davon, dafB die huszahlung in Jer Regjel erst im I. Quartal des Berichis-
jahres erfolgt. Die Angaben in den Spalten 05 und 06 sind wie folgt »u berechnen:
Spalte 01 Spalte 02

x 1000 Spalte 06 = ————— X 1000
Spalte C3 Spalte 04

Spalte 05 =
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7.0, 2 ei tkenn?2z iffern

Der Nachweis liber die Ausnutzung der "Nominellen Arbeitszeit" sowie uber weitere
Zeitkennziffern muf im Prinzip auf Grund einer exakt gefilhrten Zeitrechnung fiir
die Arbeitskridfte (VbE) erfolgen. Bei fehlender Zeitrechnung (z.B. in Kleinstbe-
trieben oder fiir einzelne Gruppen wie Monatsldhner bzw. Gehaltsempfinger) sind
die Angaben zu berechnen.

7.1. Normalarbeitszeit

Gesetzlich festgelegte durchschnittliche wochentliche Arbeitszeit der Arbeiter und
Angestellten. Das sind allgemein 43,75 Stunden bzw. 42 Stunden oder fiir Miitter
unter gegebenen Voraussetzungen 40 Stunden.

(Wicht als Normalarbeitszeit gelten die "xegkgrgtgp_ﬁgbgilsgeitgni dieé in der
Anordnung Nr. 4 zur "Yerordnung Uber Arbeltszeit und Erholungsurlaub” vom 20,7.67 -
GBl, II, Nr, 70 - fir Arbeitskrifte mit schwerer oder gesundheitsgeféhrdender Arbeit
festgelegt sind. Die entstehende Differenz zur Normalarbeitszeit ist vpusfallzeit

auf Grund gesetzlicher Schutzbestimmungen".)

7.2. Nominelle Arbeitszeit

In einem bestimmten Z:itraunm auf der Grundlage der Normalarbeitszeit (ohne Zeit
fiir arbeitsfreie Wochenfeiertage) mogliche Arbeitsstunden,

Sie ergeben sich aus der Anzahl der vorhandenen Arbeitskrifte multipliziert mit
der nominellen Zeit je Arbeitskraft im Berichtszeitraum.

7.B, im Zeitraum bis Februar fiir Arbeitskrdfte mit 43,75 Std. Normalarbeitszeit:

100 VbE x 367,5 Std = 36 750 Std.
= 36,8 T Std.
Die Kominelle Arbeitszeit ist keine Abrechnungskennziffer in der Arbeitskrédfte-

berichterstattung., Sie wird aus ihren Bestandteilen ermittelt:

Tats. gel. Arbeitszeit (ohne tiverstunden)
+ Ausfallzeiten insg. .

= Nomirelle Arbeitszeit

Die Summe der Nominellen Arbeitszeit durch die Anzahl der Arbeitskréfie in VbE
jividiert, ergibt die "Nominelle Zeit je VDbE".

Als Kontrollrechnung fir den richtigen Ausweis der 7eitkennziffern ist vor Abgabe
des FPormblattes die "Nominelle Zeit je VbE" mit Hilfe der in Anlage 2 angegebenen
Zeiten flir den Berichtszeitraum zu priifen:

S Nominelle Zeit
= Nom, Zeit je VDE

T VbE

Die ermittelte Stundenzahl muf sich innerhalb der irn Tab. 1 angegebenen Zeiten fiir

den entsprechenden Berichtszeitraum bewegen. Sie kann
- maximal die Stunden fir Arbeitskrifte im Ein- und 2weischichtsysten

- minimal die Stunden fir Arbeiiskréfte im Dreischichtsystem mit freiem Wochen-

ende

betragen.
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7.3. Bezahlte Zeiten insgesamt

Summe

der sus dem Lohnfonds

Das sind:

bezahlten Stunden insgesamt.

- tats., gel, Arbeitszeit einschliedlich Uberstunden

- aus Lohnfonds bezahlte Arbeitgzeitausfidlle einschlieBlich bezahlte Stunden fiir

ausgefallene Arbeitszeit an erbeitsfreien Wochenfeiertagen

- bezahlte Stunden fiir Produktionseinsidtze im Rahmen von Solidaritdtsaktionen.

Nicht ‘einzubeziehen sind Stunden, fiir die "Lohneusgleich im Zusammenhang mit der
Einfilhrung

Inhaltlich

wie folgt:

der 40-Stunden-Arbeitswoche fiir Miitter ..." gezahlt wird,

unterscheidet sich die "Bezahlte Zeit insg." von der "Nominellen Zeit"

Pkt. Kennziffer Bezahlte | Nominelle
Lelt
Te 4 Tats., gel, Arbeitiszeit x ¥
(o hne Uberstunden)
7¢5 Uberstunden x -
T.6 Bezahlte arbeitsfreie Wochenfeiertage x -
To7 Arbeitszeitausfall insg.
(o hne arbeitsfreie %ochenfeiertage)
8,1 o Bezahlte ausfallzeit aus Lohnfonds X
8.2 2 Ausfallzeit mit Ausgleichszahlung aus - X
g anderen Fonds
8.3 Nichtbezahlte Ausfallzeiten - X
- Bezahlte Stunden fiir Produktionseinsétze
im Rahmen von Solidaritdtsaktionen b 4 -

7.4. Tatsichlich peleistete Arbeitszeit (o h n e Uberstunden)

Arbeitsstunden, die im Rahmen der Normalarbeitszeit liegen. Das ist die Gesamtzeit

der Arbeltsstunden einschlieBlich arveitsbedingter bezehlter Pausen der in VbE

augszuweisenden Arbeitskrdfte

abziglich Uberstunden - siehe 7.5. -.

{(Wihrend der tdglichen Arbeitszeit entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen
gewidhrte arbeitsbedingte bezahlie Pausen, gelten nach dem GBA alb "Arbeitszeit”

- vgl, GBA, § 71, Abs. 3 -,)

Nicht einzubeziehen sind Arbeitsstunden, die von Werktétigen des Betrieobes in

organisiert durchgefiihrten
Rakmen von Solidarititsektionen geleistet wurden. In Industrie~ und Baubetrieben

freiwilligen Pro.uktionseinsdtzen im

sind sie entsprechend der Anweisung in Anlage 4 gesondert nachzuweisen.

7.5. Uberstunden

"Uver die Normalarbeitszeit hinaus

sowie

Sonn~ und Feiertagen oder an sonstigen arbeitsfreien Tagen geleistete Arbeitsstun-
den, wenn als Ausgleich dafiir keine anderen "arbeitsfreien Tage" gewdhrt werden.

Als
nung)

sauBerplanmidBig

Uberstunden zdhlen auch (unabhiZngig von der Form ihrer Entloh-

"angeordnete Arbeitsstunden, fiir
die Lohn und Zuschlége entsprechend den gesetzlichen Bgstimmungén zu zahlen sind

(d. h., abweichend vom Arbeitszeitplan) an

2 1 1 e iiber die Normalarbeitszeit hinaus geleisteten Stunden fiir

zusdtzliche Schichten und Produktionseinsidize, die richt im Rahmen von

Solidaritétsaktionen der Betriebe durchgefilhrt werden. Das gil: auch bei Anwendung

der Pauschallohnverglitung flir Produktionsarbeiter in der Lebensmittelindustrie

bzw, fir das umsatzleistende Pewrsonal ir Konsumgiiterhandel,

|
|
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Bezahlte arbeitsfreie Wochenfeiertage

Tage der Arbeitsruhe auf Grund geaetzlicher Bestimmungen, fiir die ein Ausgleich
fiir ausgefallene Arbeitszeit in Hohe des Zeitlohnes aug dem Lohnfonds zu zahlen
ist., Die der ausgefallenen Arbeitszeit entsprechenden bezahlten Stunden sind in
die "Bezahlte Zeit insgesamt" einzubeziehen.

Arbeitszeitausfall (Ausfallzeiten) ineg.

Zeitverluste an der Nominellen Arbeitszeit (s. 7.2.), die dem Betriebd
auf Grund gesetzlicher Bestimmungen, durch Stdrungen im Betriebsablauf oder aus
sonstigen Griinden entstehen, unabhingig davon, ob der Betrieb durch gesetzliche
Bestimmungen zu Lohnzahlungen fiir die ausgefallene Arbeitszeit verpflichtet ist.

Im einzelnen zdhlen hierzu:

- bezahlte Ausfallzeiten (aus Lohnfonds) - siehe 8,1.~

~ Ausfallzeiten mit Ausgleichszahlungen aus anderen Fonds (bei Arbeitsbefreiung
durch den Arzt) - siehe 8,2.-

~ nicht bezahlte Ausfallzeiten - siehe 8,3.-

Wicht hierzu z&ulen:

- bezahlte arbeitsfreie Wochenfeiertage - siehe 7.6.-

- volkswirtschaftliche Zeitverluste infolge verklirzter Arbeitszelt 1lt. Arbeitsver-
trag - siehe 7.8.=-

Diese Kemnziffern sind nicht Bestandteil der Nominellen Arbeitszeit und daher im
Sinne der Arbeitszeitbilanz keine Ausfallzeiten.

Bei der Ermittlung der Ausfallzeiten ist zu beachten, da3 an arbeits-=-
freien Tagen (arbeitsfreier Sonnabend, arbeitsfreier Wochenfeiertag oder
dafilr gewdhrter anderer freier Tag) keine Arbeitszeitausfdlle fir Erho-
lungsurlaub, Freistellungen, &rztlich bescheinigte Arbeitsunfahigkeit, Schwanger-
schafts- und %Wochenurlaub entstehen ktrnen, Das gilt auch fiir Sonnabende, die

entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen auf den Urlaub anzurechnen sind,
Ausfallzeiten entstehen ebenfzlls nicht:

- durch die Senkung der Normalarbeitszeit auf 40 Stunden wochentlich fir Mitter _
unter den gegebenen Bedingungen

- bei "ruhendem Arbeitsvertrag"

Volkswirtechaftliche Zeitverluste infolge verkiirzter Arbeitszeit 1t, Arbeitsvertrag

Zeitlich nicht voll genutztes gesellschaftliches Arbeitsvermdgen durch individuelle

Arbeitszeitvereinbarungen iz Arbeitsvertrag ilber verkiirzte Rrbeitszeit, dargestellt

in Stunden, die sich als Zeitiifferenz zwischen vereinbarter Arbeits-
zeitund Normalarbeitszedt ergeben.

(Der volkawirtschaftliche Zeitverlust entsteht stetslwenn Teilzeitbeschaftigung vor-
liegt, also auch bei Besetzung eines Arbeitsplatzes mit zwei Halbtagskriften.)

Als volkswirtschaftlicher Zeitverlust auszuweisen ist die Summe der Zeitdifferenz
fiir den Berichtszeitraum. Ist diese nicht aus den betrieblichen Zeitnachweisen zu
ermitteln, kann sie wie folgt fir das Berichts- bzw., das Vorjahr berechnet werden:

Durchschnittszahl der verkiirzt Arbeitenden in Personen
/. ’ n " " n in VbE

= Differenzzahl
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Die ermittelte Differenzzahl ist mit der nominellen Arbeitszelt einer
Arbeitskraft (auf der Basis der 43,75 Stunden-Woche) im Berichts- bzw., Vorjahr
(siehe Anlage 2, Tab, 1) zu multiplizieren. . :

Beispiel:
Differenzzahl 3 x 2 231,25 Std. = 6 693,75 Std.

Auszuweisender Zeitverlust in 1 000 Std, (mit einer Dezimale)
lg_é..fl

Ausfallzeiten nach Ausfallarten

Bezahlte Ausfallgeiten (aus Lohnfonds)
husgefallene Arbeitszeiten, fir die auf Grund gesetzlicher Bestimmungen Zahlungen

aus dem Lonnfonds erfolgen, wie:

- Erholungsurlaub

- Freistellung von der Arbeit

- Ausfallzeit auf Grund gesetzlicher Schutzbestimmungen
- Stillstands- und Wartezeiten

Nicht hierzu zdhlen "bezahlte arbeitsfreie Wochenfeiertage”.

Erholungsurlaub

Freizeit, die den Arbeitern und Angestellten jghrlick zur BErnaltung ihrer Gesund-
heit und Leistungsfdhigkeit auf Grund gesetzlicher Bestimmungen gewdhrt und fir
die vom Betrieb eine Urlaubsvergiitung in Hohe des Durchschnittsverdienstes gezahlt

wird,

Der Erholungsurlaub schlieBt ein:

_ den Grund- bzw., Mindesturlaub - GBAa § 80 (1) -

- den arbeitsbedingtien Zusatzurlaub —GBA § 80 (2) -

- den Zusetzurlaub fiir langjéhrige Tatigkeit oder bei Vorliegen bestimmter Voraus-
setzungen (z.B. Schwerbesch&digung, Blindheit), - GBA § 81 bzw, 82 -

- den leistungsabhingigen Zusatzurlaub (vgl. VO vom 5.9.1963 - GBl. II, Nr. 82)

Freistellung von der Arbeit

irbeitsbefreiungen au’ Grund gesetzlicher Bestimmungen, flr
deren Deuer ein A usgleic h in Hche des Durchechnittsverdienstes baw.
des Tariflohnes oder ein anteiliger Lohnbetrag aus dem Lohnfonds zu zahlen ist.

Dazu gehoren:

- Freistellungen zur Wahrnehmung gesellschaftlicher Verpflichtungen
- Freistellungen fiir fachliche und gesellschaftspolitische Qualifizierung

- Freistellungen aus perstnlichen Grilnden

Freisteilung zur Wahrnenmung gesellschaftlicher Verpflichtungen (GBA, § 77 &P

Hierzu zdhlen:

- Arbeitsbefreiungen zur Ausiibung staatlicher und gesellschaftlicher Funktionen
gowie zur Teilnshme an betrieblichen und auBerbetrieblichen Beratungen, Sitzungen
und Versammlungen von Arbeitskoilektiven (z.B. Produktionsberatungen), Parteien

und demokratischen Organisestionen.
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- Arbeitsbefreiungen zur Teilnahme an Katastropheheinsﬁtzen und anderen Arbeits-
einsédtzen im Rahmen der sozialistischen Hilfe der Betriebe einschlieB8lich in
der Landwirtschaft, wenn die Bezéhlung zu Lasten des Lohnfonds des hilfelei-
stenden Betriebes erfolgt (d. h, ohne Riickerstattung durch den hilfenehmenden
Betrieb),

- Arbeitebefreiung im Rahmen der auBerschulischen Erziehung der Kinder und Jugend-
lichen (z.B. PFerienaktion),

- Arbeitsbefreiungen zur Teilnahme an Schulungen und Lehrgingen demokratischer
Organisationen, in denen Schwerpunkt die organisationstypische-Aus- und Weiter-
bildung der Miglieder und Punktiondre ist (z.,B. Lehrginge der Sportorganisatio-
nen, des DRK oder Lehrginge fur Schtffen, Mitglieder der Konfliktkommission
oder Mitglieder der Elternvertretungen an allgemeinbildenden polytechnischen
Oberschulen).

- Arbeitsbefreiungen zur Reservisten - Aus- und Weiterbildung

Freistellung fiir fachliche und gesellschaftspolitische guallfizlerung GBA, § 77 EZ{)

Hierzu z&hlen:

"= Arbeitsbefreiungen zur Teilnahme an Schulungen, Lehrgidngen und Kursen; in denen

Schwerpunkt die fachliche und gesellschaftspolitische Aus- bzw, Weiterbildung
entaprechend des derzeitigen bzw, perspektivischen Arbeitseinsatzes ist., Lehr-
gdnge und andere Lehrveranstaltungen der Parteien und Gewerkschaft mit dkono=
mischem und gesellachaftswissenschaftlichem Inhalt zd&hlen gleichfalls hierzu.

- Arbeitsbefreiungen, die im Zusammenhang mit der Vorbereitung bzw, Delegierung
zum Fern-, Abend- oder Frauensonderstudium stehen,

- Berufsschulstunden der Jugendlichen im Arbeltsrechtsverhaltnls (nicht der Lehr-

linge).

Freistellungen aus personlichen Griinden -

Hierzu zidhlen:

- Hausarbeitstage nach § 125 d. GBA
=~ Trennungs- und Heimfahrtstage 1%. gesetzlichen Bestimmngen
- Arbeitsbefreiungen nach § 78 4. GBA

(Arbeltabefrelungen nach § 78 des GRA erfolgen bei eigener EheschlieBung, Kieder-
kunft der Ehefrau, bei Wohnungswechsel, Tod eines Angehbrigen, zum Arztbesuch,
Besuth der Schwangeren- und Miitterberatungsstellen, Stillpausen der Miltter im
Rahmer der gesetzlich zu gewdhrenden Zeit, )

Ausfallzeit auf Grund gesetzlicher Schutzbestimmngen

Zeitdifferenct ’ die sich aus der Verkiirzung der wdchentlichen
Arbeitszeit auf Grund von gesetzlichen Bestimmungen zum Schutze der Arbeitskraft
bei Arbeiten unter besonders schweren oder gesundheitsgefdhrdenden Bedingungen
zur Normalarbeitsgzedit ergibt (z.B. fiir Locherinnren 43,75 */.
41 = 2,75 Std., je Woche),

Gleichgiiltig ist, ob fiir diese Zeitdifferenz direkt Lohnzahlungen erfolgen oder
der Lohn indirekt im Monatslohn enthalten ist.
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1.4. Stillstands- und Wartezeiten

-Ausgefallene Arbeitszeit infolge Stockungen im Produktionsablauf
bder Stbrungen der gesamten Betriebstdtigkeit, fiir die entsprechend den gesetz-
lichen Bestimmungen ein Lo hnausgledich zu zahlen ist.

8.2. Ausfallzeiten mit Ausgleichzahlungen -aus anderen Fonds (bei Arbeitsbvefreiung
. durch den Arzt)

Arbeitesbefreiung auf Grund eines #rztlichen Attestes, fiir
deren Dauer die Arbeiter und Angestellten entsprechend den gesetzlichen Bestim-
mngen "nicht aus dem Lohnfonds" gezahlte Ausgieichszahlungen vom Betrieb und
(oder) Barleistungen der SV fiir die ausgefallene Arbeitszeit erhalten.

Dazu gehdren nur:

- drztlich bescheinigte Arbeitsunféhigkeit (siehe 8.2.1.)
- Schwangerschafts- und Wochenurlaub (siehe 8.2.2.)

8.2.1. Arztlich bescheinizte Arbeitsunféhigkeit

Arveitsbefreiung auf Grund eines &rztlichen Attesteé bei erubergehender
Arbeitsunféahigkeit infolge von Krankheit, Arbeirsunfall,
Berufskrankheit, Quarantdne und Kuren sowie Arbeitsbefreiung alleinstehender
Arbeiter und Angestellten bei Pflege erkrankter Kinder.

Ba242e Schwangerachafts—- und Wochenurlaub

hrbeitsbefreiung auf Grund eines #rztlichen Attestes unmittelbar vor und nach
der Geburt eines Kindes entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen iiber den
Mitter- und Kinderschutz und die Rechte der Frau in der DDR,

8¢ 3o Nicht bezahlte Ausfallzeiten

Gewdhrung von Freizeit aus persdtnlichen oder familiéren
Griinden, fiir die kein Anspruch auf Lohnausgleich auf Grund gesetzlicher Bestim=-

mirgen besteht sowie unentschuldigte ‘s Fehlen.

Nicht einzubeziehen ist die unbezahlte Freizeit von HKiittern, die ihnen entsprechend

§ 131 (4) des GBA im AnschluB an den Wochenurlaut auf Verlangen zu gewdhren 1st,

da diese Miitter nicht im Arbeitskriftebestand gezzhlt werden, (vgl. Seite 3 ),

9.0, Lehrlinge und Lehrlingsentgelte
9.1, Lenrlinge

Schulentlassene Jugendliche, mit denen ein Len rve rtrag fiir Ausbil=-
dungsberufe (1t., Systematik der Ausbildungsberufe) bzw. ein Ausbiliungsvertrag
zum Erwerb des Abschlusses auf einem Teilgebiet eines Ausbildungsberufes abge-
schlossen wurde., Hierzu zidhlen auch im Lehrverhsltnie stehende Jugendliche, die
neben der vollen Lehrausbildung innerhalb des Augbiliungsprograrms in Abitur-
klassen der Berufsschulen den Stoff der erweiterten Cberschuie mit Jem Ziel ver--
mittelt bekommen, die Ausbildung mit dem Facharbeiterbrief und dem Abitur eabzu-

gschliefBen.
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Nicht als Lehrlinge z&hien

- Schiiler im polytechnischen Unterricht.

Im Jahresbericht ist die durchschnittliche Anzahl der Lehrlinge suszuweisen, mit
denen im Berichtsjahr Lehrvertrége bestanden.

Nicht einzubeziehen sind zur Ausbildung in den Betrieb delegierte Lehrlinge. Sie
sind vom delegierenden Betrieb zu melden.,

(Die in der Anordmung vom 23. 5., 1967 iiber die Planung, Erfassung und Abrechnung

der Lehrlingsleistungen im berufspraktischen Unterricht vom 23, 5. 1967 - GBl, II/1967,
Nr. 45 - erfolgte Regelung iiber "produktive Lehrlingsstunden” gilt nicht fir den
busweis in den Zeitkennziffern der Arbeitskrdfteberichterstattung).

Lehrlingsentgelte

winrend der Berufsausbiidung auf der Grundlage des GBA § 62 (4) monatlich zu zahlen-
de Enfgelte entsprechend den im Rahmenkollektivvertrag festgelegten Tarifsdtzen.

Auézuweisen igt im Jahresbericht die Summe der Enigelte, die an Lehrlinge des Be-
triebes (s. Pkt. 9.1.) im Berichtsjahr gezahlt wurde. ’



Anlage 1, Seite 1 )
-Berechnungsmethoden-

I. Berechnung der Durchschnittszahlen (Personen und VbE)

Grundlage der Berechnung sind zweckentsprechende Nachweise iiber den Tagegbestand der
Arbeitskrdfte oder exakt gefiihrte Zeitnachweise. Entsprechend der Grundlage sind die
angegebenen Berechnungsmethoden verbindlich anzuwenden, .

Zum Tagesbestand zdhlen auch am jeweiligen Tag neu eingestellte bzw, mit Beendigung.
des Arbeitstages ausascheidende Arbeitskrédfte (vgzl. abweichend hiervon im Belegschafts-
wechsel Anfangs- und Endbestand).

1,0, Berechnung aus Anschreibung des Arbeitskrdftebestandes

1.1, Durchschnittszahl in Personen
(Einzubeziehende Arbeitskrafte siehe "Ubersicht",Seite 3)

Sie ist aus den erfaBten Tagesbesténden, in lenen jede einzubeziehende Arbeitskraft
als eine Person gezdhlt wurde, wie folgt zu berechnen:

Summe der Tagesbestinde

(im Zeitraum seit Jahresbeginn) Durchschnittszahl in Personen

seit Jahresbeginn

Anzahl der angeschriebenen Tage (im_Arbeitsrechtsyerhdlinis)

Beigpiel:

- Angeschriepsne Sumne lionatlicher
Monat Tage der Durchschnitt
Tagesbesténde
Jan. 31 3 100 © 100
Febr, 28 3 360 120
Mdrz 31 4 G30 130
.seit Jahresb. . 5 3
10 49¢

= 117 Personen seit Jahresbeginn

90
(Erfolgt in kleineren Betrieben nur eine wochen- oder dekadenweise Anscinreibung des
Arbeitskrédftebestandes, ist der Durchschnittebestand gleichfalls entsprechend den
vorstehenden Beispielen zu errechnen, Die Summe der engeschriebenen Anfangs- oder
Endbestinde muf dann durch die inzahl der angeschriebenen Wochen oder Dekaden divi-

diert werden,)

Werden aus den Tages—‘Wochen- oder Deksden-Anschreibungen "Durchschnittszahlen je
Monat'gewonnen, kann mit anndihender Genauigkelt die Durchschnittszahl geit Jehres-
beginn wie folgt berechnet werden:

Summe der monatl., Durchschnittszahlen Durchschnittszahl

seit Jahresbeginn

Anzéhl der Monate

Beispiel:

100 + 120 + 130 350 .
= 2= = 117 Pers. seit Jahresbeginn

3 3

Neu gegriindete Betriebe berechnen den Durchschnittsbestand fir den Zeitraum seit
Jahresbeginn indem bis zur hAufnahme der Betriebstatigkeit als Tagesbestand der Wert "O"

angeschrieben wird.

t—————

1 Bei tiglicher Anschreibung z.B. nur fiir Wochentage mB dementsprechend durch
die Summe der Woohentage dividiert werden.



1.2.

Anlage 1, Seite 2
=Berechnungsmethoden-
Dazu folgendes vereinfachtes Beispiel:

1. Tagesbestand = 0 Arbeitskrifte

2. " = 0 "
3. " = 300 "
40 " = 360 "
Summe der Besténde 660
= =—— = 165 Durchschnittsbestand an Arbeitskréften
Angeschriebene Tage 4 e e e L T T L T PP e

Achtung: Das Beispiel gilt nur bei Neugriindung eines Betriebes.,
Bei Neu-=- und Umbildung von Betrieben mufl seit Jahres-~
beginn nach neuer Struktur berechnet werden - vgl, Richtlinie Teil I,
Pkt. 3.2.- (Beachté: Berichts- und Vorjahr nach neuer Struktur)

Durchschnittszahl in VbE

Diese Methode setzt voraus, daB fiir die im Arbeitsrechtsverhdltnis stehenden Per-
sonen eine tigliche bzw. wochen- oder dekadenweise Anschreibung in
VbE erfolgt.

Dabei zénlen: ~

~ Vollbeschdftigte Personen als eine volle Einheit

- Lt, Arbeitsvertrag verkiirzt arbeitende Personen in Hohe des Anteils ihrer verein-
barten Arbeitszeit an der Normalarbeitszeit bzw., in Tdtigkeiten mit Schutzbestim-
mungen nur in Hohe des Anteils ihrer vereinbarten Arbeitszeit an der gesetzlich
festgelegten verkiirzten ‘Arbeitszeit.(Umrechnung von Personen in VbE siehe Pkt.2.0.
dieser Anlage). .

Aus den Anschreibungen ist der Durchschnittsbestand flir die im Arbeitsrechtsverhdlt-

nis stehenden Arbeitskréfte in VbE zu ermitteln., Gegebenenfalls ist dieser um die
errechneten VbE fiir Heimarbeiter (Berechnung siehe Anlage 4, Pkt. 2,) und um die

"zZusdtzlichen Arbeitskrifte" (vgl. Ubersicht, S. 3) zu erhthen.

- Der Durchschnittsbestand derbzusétzlichen Arbeitskrﬁfte'ist im

Prinzip wie folgt zu errechnen:

Bezahlte Zeit
= Durchschnittezahl in VbE

Nominelle Zeit je Arbeitskraft

Beigpiel:
. Nom. Zeit Zusitzliche Arbeitskréfte Durchsehnittszanl
ifonat e AK in VbE
.Je“td "Bezahlte errechnete 1im Arbelts- 1nsg.
in otd. Std. VDbE rechtsverh, | (Sp.4 + Sp. 5)
{Sp.3 : Sp. 2)

1 2 3 4 5 b
Jan, 192,5 2 000 10,4 80 90
Febr. 175,0 - - 100 100
Mirz 192,5 3 000 15,6 t 110 126
I. Qu. 560,0 5 QLo

Vorstehendes Beiépiel ergibt fiir den Zeitraum seit Jahresbeginn
a) bel getrennter Berechnung aus Spalte 3 und Spalte 5:

5000 Std. . 290 VbE _ = '
X5 EtT- + THonate ° 8,9 VBE + 96,6 VbE 232;3=ZB£L

b) bei Berechnung aus Spalte 5:

%‘ﬁ?‘{f = 105,3 VBE



Anlage 1, Seite 3
-Berecﬁﬁungsmetﬁoden—

1.3. Durchschnittszehl in VbE (vereinfachte Berechnung)

Betriebe mit einer sehr geringen Anzahl oder relativ konstant bleibender Anzahl "1t,
Arbeitevertrag verkiirzt arbeitender Personen" bzw. kleinere Betriebe kbtnnen die
Durchschnittszahl in VbE mit annihender Genauigkeit stark vereinfacht (entsprechend
nachfolgendem Beispiel) berechnen.

Beispiel fiir vereinfachte Berechnung:

'Es wurde ein Durchschnittsbestand von 33 Personen errechnet, Darin ent-
helten eind vier 1lt. Arbeitsvertrag verklirzt arbeitende Personen, deren Umrechnung
(nach Pkt.2.0dieser Anlage) 2,7 VbBE ergibt.

Lus diesen Angaben ist der Durchschnittsbestand der VbE insg. wie folgt zu Dberechnen:

33 Personen (Durchschnittszahl)
/e 4 verkiirzt arbeitende Personen

= 29 vollbeschiftigte Personen (inm Durchschnitt)
+ 2,7 verkiirzt Arbeitende in VBE umgerechnet

2,0, Umrechnung der w1t Arbeitsvertrag verkiirzt arbeitenden Personen" in VbE

Die Umrechnung erfolgt generell fiur alle verkiirzt arbeltenden Personen mit
individueller Arbeitszeit= Vereinbarung aus dem Verh#ltnis zwischen
wyereinbarter Arbeitszeit 3ur Normalarbeitszeit von 43,75 Stunden wschentlich" bzw.
zur gesetzlich festgelegten verkiirzten Arbeitszeit fiir Arbeitskrédfte in Tdtigkeiten

mit Schutzbestimmungen.

(In Berufen der Volksbildung mit vorgegebenen Pflichtstunden ist Kriterium fir die
Unrechnung das Verhdltnis zwischen vereinbarten Unterrichtsstunden zum Pflichtstunden-
minimum).

Wenn voriibergehend uber die vereinbarte Zeit hinaus gearbeitet wird, ist enstelle

der “"vereinbarten Arbeitszeit™ die "pezahlte Zeit ohne {iberstunden” fiir die Um-
rechnung einzusetzen. Als Uberstunden zdhlen auch bei verkiirzt Arbeitenden erst

die Stunden, die lber die Normalarbeitszeit hinaus geleistet werdien,

N - Die Umrechnung zur Normalarbeitszeit (43,75) Stunden ergibt bei einer vereinbarten
durchschnittlichen wochentlichen Arbeitszeit
von 16 Std. 0,37 VbE von 30 Std. 0,69 VbE
" 18 " 0,41 " v 32 " 0,73 "
" 20 " 0'46 " " 34 " 0,78 1]
v 22 " 0,50 " " 36 " 0,82 "
n 24 " 0,55 " n 38 " 0,87 . "
" 26 " 0,59 " mo40 " G,91 "
w 28 " 0,64 " no42 " c,96 "

Fur fiir die Umrechnung und Addition ist mit Kommastelien zu rechnen. Der Ausweis
von Durchschnittszahlen im Formblatt muf grundsﬁtzlich obre Kommastelle erfolgen.

- Flir Arbeitskrifte in Tatigkeiten mit Sehutzbestimmungen igt zur Umrechnung der 1t.
‘.Arbeitgvertrag verkirzt Arbeitenden in VBE folgendes Beispiel analog anzuwenden:

30 Stunden vereinbarte Arbeitszeit
= 0,73 VbE

41 Stunden gesetzlich festgelegte
verkiirzte Arbeitszeit
{z.B. fTir Fernschreiber)
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Anlage 1, Seite 4'

-Berechnungsmethoden~

Durchschnittszahlen in VbE (aus Zeitnachweisen errechnet)

Werden exakte Zeitnachweige iiber die Arbeits- und Ausfallzeiten der im Arbeitsrechts-

verhiltnis stehenden Arbeitskrédfte geflihrt, lkann die 3erechnung cer Durchschnittszahl
(anstatt nach der im Pkt. 1.2. dieser Anlage beschriebenen Methode) auf der Grundlage
der Zeitrechnung erfolgen, Sie muB jedoch flir Gruppen mit unterschiedlicher Normal-
arbeitszeit (43,75 Std,, 42 Std., 40 Std. wochentlich) differenziert durchgefiihrt

werden,

Berechnungsformel fir VbE

Vochenfeiertage)"

Summe "Tats#chl. gel. Arbeitszeit (ohne Uberstunden)"
Summe "Ausfallzeit insg. (ohne bezahlte Stunden fir arbeitsireie

Summe "Nominelle Arbeitszeit" im Bericﬁtszeitraum
Nominelle Arbeitszeit je Arbeitskraft im Berichtszeitraum (lt.anlage 2)

Durchschnittszahl in Vb im Berichiszeitraum

(Zuldssig ist, nach gleicher Formel die Durchscimittszahl in Personen zu berechnen.

In diesem Fall mu8 zur "Summe der Nominellen Zeit" die "Summe der volkisw. Zeitverluste
infolge verkiirzter Arbeitszeii 1t. Arbeitsverirag" hinzugerechnet und die sich er-
gebende Gesamtsumme durch die "iominelle Zeit je Arbeitskraft" dividiert werden, )

Die in der Ubersicht fiir die einzelnen Gruppen angegebenen "lominellen Zeiten je
Arbeitskraft" sind fiir die Berecinung such dann verbindlich, wenn durch betriebliche

Arbeitszeitregelungen zeitweilig Abweichungen zur "KalendermdBigen nominellen Zeit"

enistehen,

Beispiel fiir Arbeitskréfte mit 43,75 Std. Normalarbeitszeit

lonat

Nominelle Arbeltszelt
in Stunden

Summe aus
Zeitnachw.

je AK
lt.Anlage?2

VbE

errechnet

Sp. 2
Pe

volksw,
Zeitver-
luste d.
verkiirzt
Arbeiten=-
de 1lt.AV

Sunme
Nom.2t.

u., volksw,
Zeitverl.
(Sp.2+Sp.5)

ersonen
errechnet

. 6
%%7_3' .

1

2

2

4

2

b

!

Jan,
Febr.
Médrz

15 400
17 500
21 175

192,5
175,0
192,5

80
100
110

3 850
3 500
3 850

19 250
21 000
25 025

100
120
130

seit Jb.
bis
Midrz

—_~

54 075

560,0

96,6

11 200

65 275

116,6"

Eine Berechnung fiir den Zeitraum seit Jahresbeginn aus den errecineten

Durchschnittszahlen wiirde nach vorliegendem
Summe aus Sp. 4
Inzahl der ﬁonafe
Summe aus Sp. 7 -
Inzahl der ﬁonate

Piir die richtige Anwendung dieser

nung fur Arbeitskridfte im Dreischichtsystem und fir vollbesché
40-Stunden Arbeitswoche mit den in der Anlage 2 ausgewiesenen

g%g

350
3

Methode

= 116,6_Personen

Beispiel ergeben:

monatlichen

ist unbedingt zu beachten, dal die Berech-
ftigte Miitter mit
"Nominellen Zeiten je

Arbeitskraft" erfolgen muB, (Z.B. fir Arbeitskriafte im durchgéngigen Schichtsystem im

Monat Januar mit 186 Std.)



pUTs OuULIS]TaqAY I8 adel, 11249

ua$! JUyONTU 9IJviIaTHIUDYIOMN fIBP f1Furpay BoLINPEY
q 991Ruglycany anJ

PUTS UB4TEZ WOIANQY BT *(dUVONEFTHAIY apusT1od) FusluuoTixnpodd weusydoiqialunun Iu ama49h8 Y2 Ty,

1re (2

*{PUTS ,,81NIBITHQIY J8D 8439, °ImIIATIIUSLOOL OTAOR

adeiuucg pun 38T Taa1I83Ta3qJ4E TeSlay J91 UT DPUSGEBUUOS I2T UUaM i *p) apuauaylop we QunyossqIsiu 3T BWsIBASIUDTYUIBTOIT LIS 4TT0 (L
961 2 06l & ofzvl zlotzyl 2| 9°ccL 2] 9CEL 2| Ga‘ife ¢ s2fife @ o6ze2 2| og‘eee ¢ 6Gel 662 | vae| 62 *za(]
0L0 2 00 ¢ vé2a6 Llveeeé 1| 99696 L] 29056 L] 00°¢90 2| Coa9e 0G6'Lyo 2] GLiete 2 yre) ece | veey cfe saoy
ofe 1 28 1 9¢L6l L]9‘L6L L] 268L L 2462l 1] ncala 1| ostelR by GlLigen L} GLCOR | vire| viz| Cigf €1e g fo)
Pv9 L 8€9 L g219 L{vvoo L} ¥vo9 1| v'vog tf 00'08Y L GZLL9 1y 62109 1] G2fLlg | 6L 6L ] 6t| oy cadeg en
Yov L sy 1 viogy tlviogy 1] 082y 1} 9‘6LY L] G296b L G2'gEy L} 0GYI8Y L] GL|lv L Ll LA ol 69t Suy (
eLe | gLz 1 z'cve tlztere 1] 2fcve | 2feke 1] oo*GEe L 0N*G6E L] 00“4a6Z L no‘s6e L ovil @by sri| |vi] TTAL S LY
260 L 980 L 8990 L|¥*s%0 L] 0‘0%0 L] n'osn 1] GzfiiL 1| 052t L] GL'E€E0 | GLC6O0 I r2v]| 9z car| saif Tunp 519
2L6 906 nt2gs |v‘o68 | vnéax | 9°€L8 gL'g16 | 09426 064Lee | 00°0L6 G0t 901| 90ty ot Ten Tt
92L 02L 9¢GoL {950k 9460 9¢6oL | ovtcEl -} wotadl 00'6€L | 00*sEL v § e | v | e | TTdY | iomag
avg ots 9'LLSs 19°LES 2626 R4026 0nf09s 00 ‘n9g AR 0Gteve 9} ¥9 | €5 | 29 I EN
09¢ 1499 8eef  |8'ese 8426¢ 2426t 06 Ly¢ 06 19¢ 06 15€ 66 L9C ey { ey | ov | ek | caqed teE
981l 98l pioLL je‘val gl gvel qL'€81L 0%'26L 0G*e6lL 05261 12| g2 jeg| e ‘uep .
981 981 9'6GL [ 9°661L 0'‘eoL PACYAL G299l G2Z*991 | 00*GLe GLCRL 61 |"6L | 02} L2 cza(
081 031 gvaL | R'I8L v9lL 0891 06°ch! nG*e6L GL'EoL NO*GLL 2z | 22 | te ] n2 *a0ft
981 981 gvglL | 2°C6L 3vRl G Y81 06'ebL 62102 0626t 06eb1 c2 | €2 | ze | ee *10
o8l osl vigll | n‘89t vi5LL gvalL cLEnt o0‘GLL GL'EBL 062kt 12 | o2 e | 2e +qdag
981 981 2'CeL j2UehtL oret b9li Gz'ine Getine 064261 GLEBL €2 ] €2 | a2 L2 *dny
981 981 v9lt (B'val AR 3 26t GL'E8L n6“ehL ¢eioe Gzlioe Lz} 22 | €2 | <2 Tynp
o8l ogl g‘velL [o‘s9t 9‘6Gi FACTAT 06261 on*all G2‘99i GL'¢BL 2z | oe | 6L 12 Tunpe | 3BUOY
981 981 v'9LL [8¥8L 8val 0891 GLicaL nG26lL 06‘ebL n0“6GLL te | 22 2| o2 Ten _—
o8l 081 099l {0°‘89L LA QY81 00‘GLL 00°6GLL gLeal 06*chl oz | o2 | 12| 22| trady
981 981 g‘teL |8v8L VoLl 0‘89l os‘z6t || 0s'e6l GLE8L 0061 2e | 22 | 12 | oc 218N
172} 891 v¢9LL [0‘89l nN*g91 0‘891 ¢L'€81 00°GLL 00*GLL on‘clLtL iz | oz | o2 ] o2 | "aqad
981 981l voll |a‘bel RP8L 8‘v81L GlLEnl 06261 06°ehl 06°eg61 12y 22 | 2} 22 cuep
2lel £L/vL/GLEY 2L6L £L61 pLEL glol 2L6l £/61 ¥L6L gl6l zleticlotivielliclel

(z(12PUNIS 52) ( Uepunie 2y uspunys GL¢h

" UspUNIg °°° UOA 1To28318qJdy JBYOTT3USYSOM JI9YOTTI3TUYOSYIIND 3T advg)aom unBIL o7
ATdugdydanp { 9pUaUaYyOOopM WITaLT JTW
*  We1sA84YOTUISTAI( waqc k8O TOSTaNY *M2qQ =UTT
) ~ SuniofeajTezs4T9qay aUToWL3TTe ~

LYV °n gdy I8P (FTypmaspUaTEY) 9JRINSyTOqIy of 3 [ 9 28 3 T8 qay STITdduUtTmON

) STULTIUDOT
L ®ITeq® "2 ¥IBTUY

anz




veevL 2 [+ L'sso @ 84060 2 G2's¢L 2 ovo 2 €0 2 2€0 2 sce| sse| veel vse *zoq

2996 1 9806 1 20¢6 L G2'eR6 L 888 | 2Lle 1 yon 1 9€2| 9€2| vee| €g€e ‘A0

8V6L 1 LeLEL L 829L 1 geLon L 2LL 1 oL L oL 1 Fie| vie| €i2) €12 "330

L'LLg L 0096 I 8936 1 G2LE9 L 826 1 826 | 825 |1 26Lf 161] L6L]| 161 *3dag (*oee
£fobt 1 9°88¢ | gLy 1L celegy 1L 29¢ 1 09€ L 26€ 1 LLL L] oil] 691 *8ny

L9692 1 porte 1 2vEe | G2i6Le 1 veL 1 ¥8L 1 ¥eL 1 svi| svi| svi| evt| trmp| °PUS
04260 L €460 1L 84990 1 2t 1 800 1 000 1 0C 1 tev| 9zif czi| 21| Tunp| °TQ
0216 6298 0288 GL'816 8ve 8v8 268 cot| g01| 9ot vou vep| b
0‘92L 1689 a‘G60i. 006 2/9 2L9 2L9 te | v | v8 | ¥8 T1Tady|uutleq
0‘9vs €v1s 9'.LEq 00096 2Ls Y0g 96V ¥9 | ¥9 | €9 | 29 ZaBN8OaYB
0‘09¢ LéLEe ©ogfest 06°¢L9¢ 9c¢g 9¢¢ 9¢¢ ev | ev | ey | e *aqag| %tves
0981 (RAWAT ACIAL GLYESL 9Ll 9Ll 9Li e j ez} 22| 22 ‘uep

LeLLL LeLLL 0‘26!L 261 091 891 6L | 6L} o2 | 12 *za([

L L AN PAL 0‘9LL 9Ll 891 091 22 ez .12 | o2 *aoN

LELLL LYLLL 0°9LL vl 9/1 oLl 2z | g2 | 22| 2z *130

Vil YL 089l 09t 891t 9LL tz2 {oe| 12| a2 *3dag

LLLL LYLLL 0yl 1218 9il 891 g€z | €2 22 | 12 *Iny

LeLLL LeLLL 0‘R9l 9Ll rat vl te | ez | €z | €e TIne

0‘o8lL ANV 8vat 06°261 091 261 891 - ez | oz | 6L | 12 Tunp

098t LLLy 9Lt GLeslL 9Lt 9Ll 091l te e} ez | oz T8N

o‘osl viiLl 0891 00‘¢LL 091 291 9LL 02 [0z | 1e ez | Trdy| o0
0981 LLLL g‘val 06261 9.1 891 091 22 22| 2| o2 2a8N

0'vLL 0'091 p49/.1 sLieBL n9L 091 091 iz loz| oz | 0z | <xqeg| TF
098t LLLL P9it cL'eglL 9/l 9Ll 9lLL te e 22| e ‘uep

FANA £1/vl7¢]6) 26l . [N YLi6}) [ 2l lcle v IeLIGIe]

- 313urdyoanp - ~usyoop Eowwww weleks ovco.nozoo: wetsag 4 . R
we384£83YOTYOB TOI] 1T We3sAs | ~4yoTyOBTOMY 310 We1BASIYITYOISTAI( OTMOS R EAEE LN uned3tey
=31UdTYIB TdIq pun -utrqy wa1B8LE3YITYISTIMAZ pUN —UTT ’

LAY °n @)y a8p

2 @1189q®y "¢ dgBIUYy

- UIBpPUTY *°°° JTW J83IN INJ SYOOME]TOQIV-UOPUNIS-0F -

(9TgBUIapUaTEY) 1FBaANSETEQIY of

1 Taz81T1T9qay

s TTB8UTWON




. Anlage 3 Seite 1
- Verw, rersonal =

Hinweise zum Ausweis des "Verwaltungspersonals®

1.0.

1.1,

"pr den Ausweis des "Verwalt tungspersonals" gelten zur Abgrenzung gleiche .Grund-

sdtze wie in den Vorjahren. Diese werden nachfolgend wiedergegeben unéd fir einige
Bereiche prizisiert.

Generell gilt, daB beil der Zuordnung 2zul "Verwalt ungspersonal® nicht von der Tatig-
kxeit oder Funktionsbezelchnung auszugehen ist, sordern daf im Sinne der Erhebung
(vgl. auch erstmalige Erhebung im Jahre 1971 suf Fbl. 0539) 2lle zur genannten
Struktureinheit gehtrenden Arbeiter und Angestellten einzubeziehen sind.

Wirtschaftsberecich Industrie und Bauindustrie

gum Verwaltungspersonal zdhlen 21le Arbeiter und fngestelltsn folgender Arbelts-
bereiche:

2) Lenkung uné Leitung

— Direktor (Leiter) des Betriebes und Buro des Direiktors

- Tachdirelktorate (Technischer-, Produktions- und {konomischer Tirektor)
- Tirc fur Neue Technik

~ Biro fur Neuerer, Erfincungs- und Patentwezen (3{L)

~ Informations- uné Dokumentationsabteilung

- Investitionsabtellung

~

- P”up*mechanlk/lnsv¢ndhc‘tungsvbte11 ure (ohne unterstehende Produkiions— un no
nilfsabteilungen) :

- Abteilung Plantkonomie (froduktions-, Arbeitekrifte- und Tinanzplonuug und
Plankoordinierung) :

- Abteilung Arbeitstkonomie (4bteilung Tur Lrheit, Lohn und sczinle FTager: )
~ Abteilung Vettbewerbe
— Abteilung Arbeitsnormung i
-~ Funktionalorgane wie:

. Techrische Kontrollorganisation (TK0) einschliefllich gitekontrolile und
Axbeitsschutz ;

. Hauptdispatcher uné Dispatcher

. Energiebeauftragte

. Betriebsorganisation -
. Kaderabtellung

b) Ukonomie

- Biro des Hauptbuchhalters
- Hirc des kaufm, Direktors (Leiters)

—~ Ab%teilung Rechnungsfihrung und Statistikx (einschl. Grundmittel-Kostenrechnung
u.a.

~ Abteilung Finanztkonomie (einschl' Xasse, Lohnhuckhaltung v. 2.5
- Alligemeine Verwaliung

¢) Materialwirtschafiy Absatz, Kundendienst

- Direktorat fir Beschaffung und’ Atsatz
— Abteilung Materialwirtschaft (Planung, \ormuug, Besciaffung und Lagerung)
_ Abteilung Absatz (Fertigwarenlager und Versand u.g.)

- Abteilung Kundendiens®

-\Abteilung Werbung (einschl. kessen U. rusetellorngen
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1.5.

1.6.
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~ Verw, Personal -~

Wirtschaftsbereiche Landwirtschaft, Verkehr, Post~ und Fernmeldewesen sowie
"sonctige Zweige des produktiven Bereiches” (WB 6) und dienstleistende Wirtschaft

Fir diese gilt sinngemdl die Abgrenzung analog Pkt. 1.1.

Wirtschaftsbereich Handel

In Produxtionsmittel- und Konsumgliterhandelsbetrieben ist die Zuoxdnung zum "Ver-
waltungspersonal® entsprechend den a2b 1973 gitltigen Beschiéftigtengruppenkatalogen
(herausgegeben vor den susiindigen Ministerien) wie folgt verzunehmen:

2) im Produkiionswittelhandel

Beschiaftigte flr Leitung und Lenkung, Verwéltung und Abrechnung (Ziffer 2.1. bis
2.3. des Beschiftigtengruppenkataloges);

b) im Ecnsumelitarhandel

Beschiftigte flr Leitung und Lerkung (EE 29) abziiglich Beschéftigte in Buchungs~
bzw. Rachenstationen der Betriebe (siehe zuch ¥Fkt. 1.7. der Richtligpie).

Geld~ und EKreditwessen (W~Gruppe 7047% bis 70178)

In Bankeu, Sparicessen, Lotteriewesen u.d.m. z¥nlen zum Verwaltungs -
Dersonal nur Arbeiter und Angestellte, die nicht im Schalter—~ und Kunden-

dlienst oder in der Kontenfilhrung titig sind.

In Julturellen und sozialen Einrichtunzen (VW-Rereich 38)

Die Reschdftigien dieser Bereiche gliedern sich in
"Rachpaersonal” und "ibriges Personalr,

Aug der Beschiftigtengruppe ™ibriges Personal® sind dem Verwaltungspersonal
2lle Beschdftigten mit Verwaltungsfunktionen zuzuordnen, z.B.:

~ Beaschdftigte der MiAllgemeinen Verwaltung®
-~ Beschiiftigte der "Abi, Haushalt®
-~ Beschiftigte der "Ab%. Kader, Aus~ und Weltexrbildung®

~ Sekretdrinnen u., dgl.

In staatlichen Organen, FEinrichtungen und Verwaltungen (W-Bereich 2}

Aile Arbeiter und Angestellten.
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Spezielle Hinwedse

1. Nachwels weiterer Zeitkennziffern

In Industrie- und Baubetrieben mit voller Planungs— und Abrechnungsnomenklatur sind:

b) als "Darunter-Position! zur Ubezahlten Zgif imsggsamt’_
die von Werktitigen des Betriebes in freiwilligen Froduktionseinsidtzen im- Rahmen
von Solidarititsaktionen geleisteten Stunden (vgl. Pkt. 7:3.und 7.4.der Richtlinie)

per 30.6., 30.9. und 31.12. gesondert nachzuweisen.
Der Ausweis erfolgt erstmalig in der Janreserhebung 1973.

Industriebetriebe nutzen dazu die im Pormblatt 151 J (Abschnitt 2) bzw. im TFbl. 151
(Abschnitt S) enthaltenen Leerspalten entsprechend nachstehende Luster:

Berichtszeit- Darunter-Posision Ger P zmnter-Fosition der

raun tatsichlich cel.Arveitsseit {o.0b.) bezanlten Zeit

1.1. bis ... Von "Zusdtzlichen Arbeitskraften” Von werktitigen des Betriebes
geleistete Stunden insgesamt in freiwilligen Produktions-

einsitzen im Rahmen von Soli-
. darititsaktionen gel.Stuncden imn
Berichtsjahr 1 Yorjahr Berichtsjahr

in 1000 Stunden mit eimer dezimale

per 21.12.:lAb5chnitt z|, Spalten

E

63 64 [ 65

Il

per 30.6.). |Abschnitt S| 6 Spalten h
=503, ’

65 | 66 - 67

Baubetriebe erhalten einen als Fendelbogen gestolteien Anlagebogen zum ¥bl. 451 J/1973
und Fbl. 451/1974. Damit wird der im Fbl. 451/1974 bereits eingedruckte Abschnitt “S®
hinfdllig. .

2. Umrechnung der Heimarbeiter in VbE

Wenn betrieblich keine exaktere, von der Bezirksstelle der Staatlichen Zentralverwaltung

flir Statistik anerkannte Methode entwickelt wurde, ist die Unrechnung wie folgt mach

a) oder b) vorzunehmen:

a) Wenn gleichartige Titigkeiten direkt im Retrieb durchgefithrt werden, auf der Grund-
lage des Lohnes:

Bruttolohnsumme der Heimarbeiter = Heimarbeiter in VbE
rchschnittslo eV er Proc.-Arbeiter ______---=x==z== mmm=o
mit gleichartiger oder dhnlicher Tétigkeit)



b)
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Wenn gleichartige Titigkeiten nicht direkt im Betrieb durchgefilhrt werden, auf der
Grundlage von Naturaleinheiten in Verbindung mit der Zeit berechnen;

zum Beispiel: - 120 Stlick geliefert
- 20 Std, Je Stlick benttigte Zeit (durchschnittltErfahrungssatz)
- 180 Std., nominelle Zeit 1m'Berichtszeitraum Je AKX

180 120 2 400 Std., _
1850 5ta. =

Das -ergibt 120 : = = 13,3 VbE oder 120 Stiick x 20 Std. =
20~ 739

Bei Lohnzahlung fur Ausfallstunden muB auBSerdem filr diese Zeiten eine Umrechnung in
VbE vorgenommen werden,

zum Beispiel 360 bezahlte Ausfallstunden

td. Nominelle Zeit = g_z:f
Danmit wiirde die Gesamtzahl der Heimarbeiter nach dem Beispiel im Pkt. b) 15,3 VbE

betragen.

3. Arbeits— und Ausfallzeit der Heimarbeiter

Erfolgt fir Heimafbeiter keine exakte Zeitrechnung, sind deren Arbeits— und (aus Lohn-
fonds bezahlte) Ausfallzeiten zur Einbeziehung in die ent sprechenden Zeitkennziffern
v des Formblattes wie folgt zu berechnen:

a)

b)

Bei Ermittlung der VbE aus der Lohnsumme der Heimarbeiter (vgl. Pkt. 2 a) dieser

Anlage)
Anzahl der Heimarbeiter (VbE) x Nominelle Zeit je AK = bezahlte Zeit insgesamt

SRS SSRNSSTESISIITESN==S

Sind in der Lohnsumme der Heimarbeiter Betrige filr bezahlte Ausfallzeiten (aus Lohn-

fonds) enthalten, sind hiervon ausgehend die entsprechenden Ausfallzeiten an der

bezahlten Zeit anteilmifig zu errechnen,

Zum Beispiel: Bruttolohnsumme = 100 % [bezahlte Zeit 6,0 Tausend Std.
./. Lohn £, Urlaub = 20 % |bez. Ausfallzeit 1,2 " u
= Lohn £. Leistung = 80 % [tats.gel.Arbeitszeit 4,8 " "

Wurde die Lohnsumme rur fir Leistungen gezahlt, ist die bezahlte Zeit auch gleich-
zeitig "tatsichlich geleistete Arbeitszelt™.

Bei Ermittlung der VbE aus Naturaleinheiten in Verblndung mit der Zeit (vgl., Pkt. 2. b
dieser Anlage)
In diesem Fall sind die zur VbE-Berechnung ermittelten Zeitsummen 2zu iibernehmen und

in die entsprechenden Kennziftfern einzubeziehen.

Nach dem Beispiel (vgl. Pkt. 2, D dieser Anlage) widren das:

tats. gel. Arbeitszeit = 2 400 Std. 2,4 Tausend Std.

+ Ausfallzeit insgesamt = 360 Std, = 4 Pausend Std.,
= bezanlie Zelt insgesamt = 2 760 Std. = 2,8 Tausend Std.

ELEES

== SRS TIR=Z
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. - {ur Industrie- u. Baubetriebe
Zu beachten ist, daB auch die Einbeziehung der"berechneten Ausfallstunden”in die
entsprechenden"Davon- und Darunterpositionen”erfolgen muB. Ausfallstunden der Heim~
arbeiter, die nicht Bestandteil der "Bezahlten Zeit" sind (2.8, bei &rztlich be-
scheinigter Arbeitsunfahigkeit), bleiben unberlicksichtigt, Dies entspricht der
Berechnungsmethodik der VbE fir Heimarbeiter, die im eigentlicﬁen Sinne nur nach
bezahlter Zeit {aus Lohnfonds) erfolgt.

Bauproduktion und Baureparaturen (Fbl., 1513, Abschniit H)

Die Bauproduktion umfaBt die Herstellung und Erhaltung von Bauwerken. Dazu gehdren
sdmtliche Neu- und Anbauten von Bauwerken, die Raureparcturen, die Umbauten und
der AbriB von Bauwerken entsprechend der Erzeugnis- und Leistungsnomenklatur,Teil
VII,

Zu den Baureparaturen zdhlen:

Generalreparaturen, Hauptinstandsetzungen, laufende Reraraturen, Instandsetzungen
und Kleinstreparaturen.

Der Wert aller Materialien, Einbauteile und Beuelemente ist - soweit sie nicht
zur technischen Ausriistung gehvren - unabhéngig daven, ob esie Lezozen, selbst
hergestellt oder vom Baubedarfstriéger unenigeltlich zur Verfiigung gestellt sind,
Bestandteil der Bauproduktion,

Bei Umbau~ und Reparaturarbeiten ist das wiederverwendete iizterial mit seinem
Neuwert Bestand der Bauproduktion, Beim Wiedereinbau von Gleisoberbaumaterial ist
das Material zum Neuwert (bauseitig gestelltes Material) auszuweisen.

Zur Bauprodﬁktion gehoren nicnt:

-« Nach~ und Garantiearbeiten;
- bei Abbrucharbeiten der Wert des gewonnenen Materials;
- Abraumbeseitigung in der Kohle und der Baumaterialienindustrie.

Produktionsarbeiter Bau (Fbl., 151J, Abschniti )

Bauarbeiter in Industriebetrieben, die in selbestdndigen Bauabteilungen, -brigaden
oder -kolonnen iiberwiegend Neu- und Anbesuten von Bsuwerken, Baureparaturen, Umbau-
ten und Abri3 von Bauwerken durchfihren.

Zeitaufwand der Produktionsarbeiter nach Erzeugnisgruppen (Fpl, 151J)

Piir einzelne Erzeugnisgruppen im ProduktionsprozeB von den Produktionsarbeitern

verbrauchte Menge an lebendiger Lrbeit,

In der Jahreserhebung ist unter Angabzs der 1fdé. Nummer fiir die jeweilige Erzeug~
"

nisgruppe (siehe Seite 4 und 5 dieser Anlage "Nomenklatur c..”, Spalte 1) der
zeitaufwand in Arbeitsstunden (d. h. tatsichlich geleistete Lrbeitsstunden einschl.

{ilberstunden) auszuweisen. Es dUrfen nur die in der Nomenklatur angcgebenen 4-gtele
ligen 1fd. Nummern verwandt werden (3. und 4. Stelle muf gleich O sein).

In der letzten Zeile des Abschniites R igt die Gesamtsumue der Stunder. einzuiragen.
Diese muB mit den im Abschnitt J, Zeile 2, =2usgewiesenen Stunden fiir:

tatsschlich geleistete Arbeitszelt (Sp. 22

+ Uberstunden (Sp. 4)

{ibereinstimmen,



Anlage 4 Selte 4
~filir Industrie-

Nomenklatur der Erzeugnisqruppen u. Baubetriebe -

Dazu sind folgende Posi-
Lfd. Nr. Erzeugnisposition tionen der Erzeugnisno-
- menklatur zuzuordnen

0100 Energiewirtschaft 111
0200 Steinkohlenindustrie 112 1 112 09 2
. . 112 2
0300 Braunkohlenindustrie 112 3,112 4
112 5,112 6 112 09 1
) 112 7,112 9 112 09 3
0400 Kali- und Steinsalzindustrie 141 1 141 09
141 2 142 41
0500 Erdél-, Erdgas- und Kohlewertstoffindustrie 113
0600 Anorganische Grundchemie 141 9, 142 (ohne 142 41)
: 141 09
0700 Organische Grundchemie 143
0800 Pharmazeutische Industrie 144
0900 Plastindustrie 145
1000 Gummi- und Asbestindustrie 146
1100 Chemiefaserindustrie 147
1200 Industrie chemischer u.chemisch-technischer Spezial-
erzeugnisse 148, 149
1300 Schwarzmetallurgie 121
1400 NE-Metallurgie : 122
1500 Baustoffindustrie 51 1899
1600 Vorfertigungsindustrie der Bauwirtschaft 152
1700 wasserwirtschaft : 188
1800 Energiemaschinenbau 131 1 121 09 1
1900 Bau von Bergbauausrustungen 131 2 131 09 2
2000 Metallurgieausristungsbau : 131 3 131 09 2
2100 Chemieausriistungsbau 131 4 131 09 4
2200 Bau-, Baustoff- und Keramikmaschinenbau 131 5 131 09 §
131 6, 131 09 6
2300 Bau von luft- und kéltetechnischen Ausristungen 131 7 131 09 7
131 8 131 09 8
2400 Werkzeugmaschinenbau 132 1 132 0S8 1
132 2 132 09 2
132 8 132 09 8
2500 Wergzeug~- und Vorrichtungsbau 132 3 132 09 3
2600 Plast- und Elastverarbeitungsmaschinenbau 132 4 132 09 4
2700 Bau von technologischen Spezialausristungen 132 § 132 09 S
132 6 132 09 6
132 7 | 132 09 7
132 9 132 09 9
2800 Holzbearbeitungsmaschinenbau 133 1 133 09 1
2909 Papierindustriemaschinenbau 133 2 133 09 2
3000 Polygraphiemaschinenbau 133 3 133 09 3
3100 Textil-, Konfektions~ u.lederverarbeitungsmaschinenbau 133 4 133 09 4
3200 Lebensmittel- und Verpagckungsmaschinenbau 133 & 133 09 §
) 133 6 133 09 6
3300 Schienenfahrzeugbau - 134 1 134 09 1
3400 StreBenfahrzeug- und Traktorenbau 134 2 134 09 2
134 4 134 09 4
134 & .134 09 5
134 61 134 09 6
3500 Schiffbau 134 3 134 09 3



Anlagze 4, Selte 5
-fir Industrie-
u. Baubetriebe -
. : Dazu sind folgende Posi-
Lfd. Nr. : Erzeugnisposition . . tionen der Erzeugnisno-
menklatur zuzuordnen

3600 Landmaschinenbau ‘ 134 62 134 66

134 63 134 67
134 64 134 €8
134 65 134 €9
3700 Férdermittel- und Hebezeugbau 134 7 134 09 7
2800 Verbrennungskraftmaschinen-, Pumpen~ u.Verdichterbau 135 1 135 05 1
’ 135 2 135 02 2
3300  Bauteile- und Maschinenelementeindustrie 13£ 3 135 09 3
135 § 135 09 &
135 6 135 0% ©
135 7 135 08 7
4000 Bsu von Metallkonstruktionen 135 8 135 09 8
’ 135 9 138 0S 8
4100 GieRereien und Schmieden 124, 125
4200 Metallwarenindustrie 139
4300 Elektrotechnische Industrie 136
4400 Elektronische Industrie 137
4500 Industrie der MeS-, Steuer- und Regelungstechnik 18 1 138 &S 1
' 138 2 128 02 2
138 € 136 08 ¢
4600 Datenverarbeitungs- unc Biromaschinenindustrie 138 2 138 02 Z
4700 Feinmechanische und optische Industrie i%g <« 138 C¢t 4
136 5 138 02 &
138 7 i2& 02 7
18 8 138 0S 8
128 @ 138 C3 3
. 165 3 182 C3
4800 Holzbearbeitende Industrie 154
4900 Zellstoff- unc Papierindustrie 185
5000 Polygraphische Industrie ° 156
; .
£100 Kulturwarenincustrie ) 182, 184
5200 Konfektionsindustfie 167
§300 = Leder-, Schuh- und Rauchwarenindustrie 1€8
5400 Glas~ und feinkeramieche Industrie 183
. 6500 Industrie zur Aufbereitunyg textiler Rchstoffe 181
5600 Spinnereien und Zwirner=2ien 162, 163
5700 Industrie textiler Fléchengebilde i€4
8800 Wirkercien und Strickereien 165
5900 Textilveredelungs- und -reparaturbetriebe 1€6
6000 Fischindustrie 171
6100 Fleischindustrie i72
6200 Milch- und eiverarbeitende Industrie 173
6300 Mohlen~, Ndhrmittel- und Backwarenindustrie 174
6400 Pflanzendl- und -fettindustrie 175
6500 Zucker- und Starkeindustrie 176 1 176 7 +)
176 & 176 08
6600 StBwaren-, Kaffee-, Tee- und Kaskaoindustrie 176 2 179 2
176 3 176 C9  +)
176 4 179 09 +)
6700 ~ Obst- und gemiseverarbeitende Industrie 177
6800 Gahrungs- und Getrénkeindustrie 178
6900 Tsbakwarenindustrie : 179 1 176 08 +)
7000 Gewirz- und Gbrige Lebensmittelindustrie 179 2,179 4
: 178 5.17¢ 8 178 03 +)
7100 Futtermittelindustrie 181

Anmerkung: +) Materielle Leistungen an Erzeugnissen des jeweiligen Zweiges
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