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Vorbemerkuna

Die Lohnstatistik der Bundesrepublik Deutschland bietet eine Fiille

von Informationen {lber Lhne und Geh#lter. Eine Orientierunqg iiber

das vielfdltige Angebot anhand eines Verdffentlichungsverzeichnisses

wird von den AuBenstehenden h3ufig nicht als ausreichend emofunden.

Die vorliegende Broschiire soll deshalb einen allgemeinverst#ndlichen .

kurzen Uberblick iiber das System der Lohnstatistik in der Bundes-

republik geben und dieses Arbeitsgebiet der amtlichen Statistik

dem Auskunftsuchenden besser erschlieBen.

Gegenstand und Aufgaben der Lohnstatistik

Gegenstand der Statistik iUber L8hne und Gehdlter - hier
und im folgenden kurz als Lohnstatistik bezeichnet -
ist im allgemeinen die Darstellung der Einkiinfte der
Arbeitnehmer aus ihrer unselbstindigen T4tigkeit, d.h.
von Lohn und Gehalt. Im weiteren Sinne z#hlt zur Lohn-
statistik auch die dariliber hinausgehende Erfassung
sonstiger Personalkosten in der Personalkostenerhebung
(z.B. der Arbeitgeberbeitrdge zur Sozialversicherung)
oder durch Sondererhebungen (z.B. liber die betrieb-
liche Altersversorgung). Gemeinsam ist allen diesen
Statistiken, daB die dargestellten Merkmale im all-
gemeinen personen- oder fallbezogen sind (z.B. durch-
schnittlicher Bruttostundenverdienst je vollbeschiftig-
ter Arbeiter, tariflicher Stundenlohn in Lohnqruppe 5)
und damit den Einkommensgesichtspunkt in den Vorder-
grund stellen. Wird der Lohn hingegen vorwiegend unter
Aufwandsgesichtspunkten betrachtet (z.B. in den Kosten-
strukturstatistiken), so sind hierfiir Summendarstellun-
gen iiblich und werden auch regelmiBig so bezeichnet
(z.B. "Lohn- und Gehaltssumme" in den monatlichen Sta-
tistiken des Produzierenden Gewerbes oder den Kosten-

strukturstatistiken).

Die deutsche Lohnstatistik besteht gegenwidrtig aus

- den laufenden Verdienst- und Tariflohnstatistiken,

- den Gehalts- und Lohnstrukturerhebungen und

- den Personalkostenerhebungen (einschl. Sonderer-
hebungen iiber die betriebliche Altersversorgung).

Hinzu kommt die Erfassung der lohnstatistischen Ergeb-
nisse des Auslandes. Dieser Teil der Lohnstatistik ist
deshalb von besonderer Bedeutung, weil die lohnstati-—
stischen Erhebungen in den Europiischen Cemeinschaften
weitgehend harmonisiert sind, so daB es insoweit mdglich
ist, flr andere EG-Linder Ergebnisse nachzuweisen, die
mit denen der Bundesrepublik Deutschland verglichen

werden kdnnen.

Zuden laufenden Verdienster -

hebungen gehdren die Verdiensterhebung in
Industrie und Handel und die Verdiensterhebung im Hand-
werk, die in viertelj&hrlichem bzw. halbjihrlichem
Turnus durchgefiihrt werden, die Verdiensterhebung in
der Landwirtschaft, die einmal jihrlich stattfindet,
sowie die Jahresverdiensterhebung- in Industrie und Han-
del. Obwohl diese Erhebungen auch gewisse Aussagen tiiber
die absolute HShe der Verdienste erméglichen, haben sie
in erster Linie die Aufgabe, die Entwicklung der effek-
tiven Bruttoverdienste ausgewdhlter Arbeitnehmergruppen
nach Wirtschaftszweigen und Geschlecht in recelmiBigen,
relativ kurzfristigen Zeitabstdnden darzustellen.

Die laufenden Tariflohnstati-

st iken sollen im Gegensatz zu den laufenden Ver-
diensterhebungen und den Gehalts- und Lohnstrukturerhe-
bungen die Entwicklung der Tariflohn- und Tarifgehalts~
sdtze, die Unterschiede der Tarifsitze nach Wirtschafts-
zwelgen und Arbeitnehmergruppen und die wichtigsten wei-
teren tariflich geregelten Lohnbestimmungsgriinde {Zu-
schldge, Arbeitszeit, Urlaubsdauer, Urlaubszahlung,

Familienzulagen usw.) nachweisen.

Gehalt s-
und Lohnstrukturerhebungen

Die in 6jdhrigen Abstdnden durchgefiihrten

haben die Aufgabe, die gegenseitige Abstufung und das
Geflige der Arbeitnehmerverdienste zu einem bestimmten
Zeitpunkt festzustellen. Thre aufgrund von Individual-
angaben ermittelten Ergebnisse ermdglichen Aussagen lber
die Verdienstunterschiede nach Wirtschaftszweigen, Ar-
beitnehmergruppen und sozialen Merkmalen, iiber die Griin-
de fir diese Unterschiede sowie ilber die Streuung der
Verdienste und Arbeitszeiten der einzelnen Arbeitnehmer

um den Durchschnitt.

Nicht nur die Verdienste der Arbeitnehmer, sondern auch
die Kostenbelastung der Unternehmen durch die Beschéfti-
gung von Arbeitnehmern darzustellen, ist die Aufgabe der
Personalkostenerhebungen . Dabei
werden auBer den Bruttoldhnen und -gehdltern alle zu-
sdtzlichen Leistungen der Unternehmen erfaBt, die mit
der Beschdftigung von Arbeitnehmern entstehen (Arbeit-
geberbeitrége zur Sozialversicheruna, Aufwendungen fiir
die Berufsausbildung, Umlage fir das Konkursausfallgeld
usw.) . Diese Erhebungen sind vor allem fiir internatio-
nale Vergleiche von Bedeutung, weil sie detailliertes
Zahlenmaterial iiber die Arbeitskosten in allen EG-Mit-
gliedstaaten erbringen. Die im weiteren Sinne zu den
Personalkostenerhebungen zidhlenden S onderer -
betriebliche
Altersversorgung (zuletzt fiir das Jahr

hebunagen Uber die
1976} sollen Ergebnisse bereitstellen ilber die Verbrei-
tung, die Gestaltung sowie die Kosten und Leistungen
der von den Unternehmen eingerichteten betrieblichen
Altersversorqung. Damit soll die Bedeutung der betrieb-
lichen Altersversorgung fiir die Gesamtversorgung der

Rentenempfénger festgestellt werden.

Die einzelnen Lohnstatistiken der Bundesrepublik Deutsch-

land - kurz dargestellt

Laufende Verdienst- und Tariflohnstatistiken

Als laufende
stiken
die in regelmidBigen

Verdienststatldl-
werden diejenigen Erhebungen bezelichnet,
(héchstens jihrlichen) Abstdnden
durchgefiihrt werden. Als Verdienst gilt dabei der vom
Arbeitgeber gezahlte tarifliche oder frei vereinbarte
Lohn oder das tariflich bzw. frei vereinbarte Gehalt
einschlieBlich aller tariflichen oder auBertariflichen
Leistungs-, Sozial- und sonstigen Zulagen und Zuschlige,
z.B. fir Uberstunden oder in Beriicksichtigung dés
Familienstandes
Wird der Tariflohn oder das Tarifgehalt fiir sich allein

(Verheiratetenzuschlag, Kinderzulagen).

dargestellt, so werden diese Nachweisungen als Lohn-
statistik (im engeren Sinne) bezeichnet und nicht als
Verdienststatistik,

in die die o.a. Zulagen und Zu-

schldge eingeschlossen sind.

Die Ergebnisse der Verdienststatistiken werden aus An-
gaben von ausgewihlten Betrieben zusammengestellt (Stich-
probenerhebung). Flir die Verdiensterhebung in Industrie
und Handel werden z.B. im allgemeinen 13 % der Betriebe
mit 10 Beschdftigten und mehr im gesamten Bundesgebiet
erfaBt, das waren 1981 rund 33 500 Betriebe. Hierbei

werden keine individuellen Angaben fiir einzelne Arbeit-



nehmer erfragt, sondern die aus der betrieblichen Ab-

rechnung anfallenden Lohn- bzw. Gehaltssummen filr jeweils

ganze Arbeitnehmergruppen {(Summenverfahren). Die nach-
gewiesenen Durchschnittsverdienste und Arbeitszeiten

{(nur fiir die Arbeiter) beziehen sich auf mindestens

30 erfaBte Arbeiter oder Angestellte. Durchschnittsan-
gaben fiir mindestens 10 aber weniger als 30 erfaBte Be-
schdftigte sind in Klammern gesetzt, weil sie wegen
ihres hohen Zufallsfehlers (einfacher relativer Stan-
dardfehler iilber 5 %) unsicher sind. Durchschnittsangaben
fiur weniger als 10 Beschiftigte werden nicht nachgewiesen.

Verdiensterhebungen werden im einzelnen durchgefithrt
fir die

- Arbeiter und Angestellten in Industrie und Handel

Die Erhebung findet in viertelj&hrlichen Abst#nden fir
die Monate Januar, April, Juli und Oktober statt. Fir
die Arbeiter in der Industrie werden die durchschnitt-
lich bezahlten Wochenstunden (darunter Mehrarbeits-
stunden}, die Stundenverdienste und Wochenverdienste
nach Wirtschaftszweigen, Leistungsgruppen und Ger
schlecht dargestellt, fiir die Angestellten in Indu-
strie und Handel in derselben Gliederung die Brutto-
monatsverdienste, und zwar jeweils sowohl in abso-
luten Werten (Stunden, DM) wie auchAin Form von In-
dizes. Die hier gebrauchte Bezeichnung Handel umfaBSt
im einzelnen die Erhebungsbereiche GroBhandel, Handels-
vermittlung, Einzelhandel, Kreditinstitute und Ver-
sicherungséewerbe. AuBerdem werden einmal j&hrlich bei
demselben Berichtskreis die Bruttojahresverdienste er-
hoben, die auBer den laufenden monatlichen Zahlungen
auch die in gr&Beren zeitlichen Abstdnden regelm&Big
und unregelméBig geleisteten Sonderzahlungen, wie z.B.
13. Monatslohn, Weihnachtsgratifikation, Urlaubs-

geld und Jubildumszuwendung, enthalten.

- Arbeiter im Handwerk

Die Erhebung wird in halbj&hrlichen Absténden fir die
Monate Mai und November durchgefiihrt und beschr#nkt
sich auf die neun wichtigsten Gewerbezweige des Hand-
werks. Fir die minnlichen Arbeiter werden dargestellt
die durchschnittlich bezahlten Wochenstunden (darunter
Mehrarbeitsstunden), die Stundenverdienste und die
Wochenverdienste, jeweils in der Gliederung nach Voll-
gesellen, Junggesellen und ilbrigen Arbeitern.

- Arbeiter in der Landwirtschaft

Die Erhebung wird j&hrlich fir den Monat September
durchgefiihrt und beschridnkt sich auf Betriebe der
allgemeinen Landwirtschaft (Marktfruchtbau, Futterbau
und tierische Veredelung). Es werden dargestellt die
im September durchschnittlich bezahlten Stunden {da-
runter Mehrarbeitsstunden) und die durchschnittlichen
Stundenverdienste der mdnnlichen Arbeiter im Stunden-~
lohn nach qualifizierten Arbeitern (ohne Landarbeiter),
Landarbeitern und nichtqualifizierten Arbeitern (die
Verdienste werden auch als Bruttobarverdienste be-
zeichnet, weil unentgeltlich abgegebene Sachleistungen
wie z.B. Deputate, nicht darin eingeschlossen sind).

Als laufende
stiken

Tariflohnstati-
werden bezeichnet die stdndige Auswertung
(und halbjihrliche Darstellung) der in den abgeschlos-
senen Tarifvertrigen nachgewiesenen Lohn- und Gehalts-
sdtze und anderen wichtigen Tarifbestimmungen sowie die
vierteljdhrliche Berechnung von Indizes der tariflichen
Stunden- und Wochenl8hne, der Monatsgeh#dlter sowie der
tariflichen Wochenarbeitszeit fiir Arbeiter und Ange-
stellte. Im weiteren Sinne zXhlen hierzu auch die jihr-
liche Zusammenstellung und Ver&ffentlichung der in den
Besoldungsgesetzen nachgewiesenen Dienstbeziige der
Bundesbeamten. Mit der Tariflohnstatistik soll ein

Einblick in die tarifliche Lohn- und Gehaltsentwick-
lung sowie die Beamtenbesoldung gegeben werden.
v

Im einzelnen werden erstellt:

- Eine Statistik der Tarifldhne (halbjdhrlich nach
dem Stand von April und Oktober)

Sie enthdlt die Lohns#dtze und ausgewdhlte tarifliche
Regelungen (z.B. die Wochenarbeitszeit, die Urlaubs-
dauer, Sonderzahlungen) fiir 271 besonders wichtige
Lohntarifvertridge, wobei die Zahl der unter die ein-
zelnen Vertrige fallenden Beschiftigten fiir die Aus-
wahl bestimmend war.

- Eine Statistik der Tarifgehilter (halbj&hrlich nach
dem Stand von Avril und Oktober)

Sie enthdlt die Gehaltss#dtze und ausgewdhlte tarif-
liche Regelungen (z.B. die Wochenarbeitszeit, die
Urlaubsdauer, Sonderzahlungen) fiir 132 besonders wich-
tige Gehaltstarifvertridge, wobei die Zahl der unter
die einzelnen Tarifvertrdge fallenden Beschdftigten
fir die Auswahl bestimmend war.

Indizes der tariflichen Stunden-, Wochenldhne,
Monatsgehdilter und Wochenarbeitszeiten (jeweils fiir
die Monate Januar, April, Juli und Oktober)

Die Indizes der Tarifldhne und -gehdlter beruhen auf
einer Auswahl der bedegutendsten Tarifvertrige in der
gewerblichen Wirtschaft und beil Gebietsk®drperschaften.
1981 waren einbezogen 391 Lohntarifvertridge und 232
Gehaltstarifvertrége. MaBstab fiir die Bedeutung war
die Zahl der unter einen Tarifvertrag fallenden Be-
schdftigten. Die einbezogenen Tarifvertrdge sollen
mindestens 75 % der Beschdftigten eines nachzuweisen-
den Wirtschaftszweiges umfassen, damit sie fiir die
Gesamtheit der Beschdftigten repr&sentativ sind.

- Eine Statistik der Dienstbeziige der Bundesbeamten
(j&hrlich nach Verabschiedung des sog. Besoldungs-
anpassungsgesetzes)

Die Angaben beziehen sich auf die Besoldung der Beam-
ten mit Ausnahme der Professoren und Hochschuldozen-
ten sowie der Richter und Staatsanwélte. Es werden
nur die Bestandteile der Besoldung nachgewiesen
(Grundgehalt, Ortszuschlag, sonstige Beziige), die
sdmtlichen Beamten einer oder mehrerer Besoldungs-
gruppen zustehen.

Gehalts- und Lohnstrukturerhebungen

Als Gehalts- und Lohnstrukturerhebung wird die Erfassung
von Verdienst,.Arbeitszeit, Lohnform und anderer ver-
dienstbestimmender Merkmale flir einzelne Arbeitnehmer
bezeichnet. Erhebungen dieser Art erginzen die laufenden
Verdiensterhebungen; sie eérmdglichen Aussagen iber den
EinfluB wichtiger, die individuelle Verdiensth&he be-
stimmender Faktoren und vor allem {iber die Verteiluna
und Streuung der Arbeitnehmerverdienste, wdhrend mit

der laufenden Verdiensterhebung (aufgrund des hier an-
gewendeten Summenverfahrens) nur Durchschnittswerte be-

rechnet werden k&nnen.

Die Gehalts- und Lohnstrukturerhebung wird auf reprdsen-
tativer Grundlage mit einem angestrebten Auswahlsatz
von im Durchschnitt 10 % der beschdftigten Arbeitnehmer
durchgefiihrt. Es wird ein zweistufiges Auswahlverfahren
angewendet, das aus einer Auswahl von Betrieben bzw.
Unternehmen sowie von Arbeitnehmern besteht. Die Aus-
wahl der Arbeitnehmer, fir die Individualdaten erhoben
werden, erfolgt nach den Anfangsbuchstaben der Familien-
namen. Grundsidtzlich werden bei der Erhebung alle Be-
triebe bzw. Unternehmen mit weniger als 10 Arbeitneh-
mern ausgeschlossen. Bel der GLS 1978 wurden Daten
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von rd. 601 000 Arbeitern und 361 000 Angestellten

erfagt.

Wegen des betrdchtlichen Aufwandes fiir die Durchfihrung
dieser Erhebungen werden sie nur in mehrjihrigen Ab-
stdnden (zuletzt von 6 Jahren) angeordnet. Die letzte
Erhebung fand fiir das Jahr 1978 statt;
gleichzeitig in allen Mitgliedstaaten der Europiischen

sie wurde

Gemeinschaft mit einem weitgehend einheitlichen Fragen-
programm als Gemeinschaftsstatistik durchgefiihrt. Er-
hebungsbereich waren das gesamte Produzierende Gewerbe,
der GroBhandel, Einzelhandel sowie das Kredit- und Ver-
sicherungsgewerbe.

Fir Arbeiter und Angestellte werden insbesondere dar-
gestellt die Verdienste im Monat Oktober (auch fir Teil-
zeitbeschidftigte), die Jahresverdienste, die Sonderzah-
lungen, die wdchentliche betriebliche Arbeitsdauer in
der Gliederung nach Wirtschaftszweigen, Geschlecht,
Altersgruppen, Leistungsgruppen, u.a.m.

Personalkostenerhebungen

Als Personalkostenerhebung wird die betriebs- oder un-
ternehmensweise erfolgende Erfassung der gesamten Perso-
nalkosten einschlieBlich der sog. Pe;sonalneben— oder
Sie wird auch hdufig
Arbeitskostenerhebung genannt nach der jeweiligen

Personalzusatzkosten bezeichnet.

"EG-Verordnung zur Durchfiihrung einer Arbeitskostener-
hebung"”, mit der diese Erhebung mehrfach in allen Mit-
gliedstaaten der Europédischen Gemeinschaft, zuletzt fir
1981, angeordnet wurde.

,
Als Personalkosten gelten dabei sfmtliche den Produk-
tionsfaktor Arbeit betreffenden Aufwendungen. Darin sind
die Aufwendungen fi{ir den einzelnen Arbeitnehmer (Lohn
oder Gehalt, Arbeitgeberpflichtbeitrége zur Sozialver-
sicherung, betriebliche Altersversorgung) ebenso ent-
halten wie die Aufwendungen filr die Arbeitnehmerschaft
insgesamt (z.B. flir Belegschaftseinrichtungen, wie
Kantine, betrieblichen Gesundheitsdienst,
eigene Fortbildungseinrichtungen).

betriebs-

Der in dieser Erhebung verwendete Kostenbegriff ist auf
der 11.
nationalen Arbeitsorganisation (ILO)

internationalen Arbeitskonferenz der Inter-

1966 in Genf fest-
gelegt worden. Er entspricht zum Teil nicht dem von der
deutschen Betriebswirtschaftslehre entwickelten Kosten-
oder Aufwandsbegriff, denn er umfaft ausdriicklich auch
Aufwendungen, die nicht dem Betriebszweck dienen und

daher keine Kosten sind, wie z.B. Aufwendungen filr Er-
holuﬁgsheime oder Werksorchester, andererseits aber

auch kalkulatorische Kosten, denen kein Aufwand gegen-
Ubersteht,
wohnungen und kalkulatorische Zinsen fUr Arbeitnehmer-

wie z.B. kalkulatorische Mieten fir Werks-
darlehen. Die Personalkosten im Sinne dieser Erhebung
sind deshalb ein Begriff eigener Art, der durch die
Aufzdhlung seiner Bestandteile definiert wird und eine
méglichst vollstldndige Erfassung der Arbeitskosten
sicherstellen soll.

Die Personalkostenerhebung wird als Stichprobenerhebung
bei rd. 13 % der Unternehmen des Produzierenden Gewerbes
und rd. 23 % der Unternehmen des erfaBten Dienstleistungs-
bereichs mit jeweils 10 Arbeitnehmern und mehr durchgefiihrt.

Das waren 1978 rd. 27 000 befragte Unternehmen. Die Erhebung
findet in 3jdhrigen Abstdnden statt, zuletzt fiir das Jahr
1981. Erhebungsbereiche sind das gesamte Produzierende Gewer-
be, der GroBhandel, Einzelhandel sowie das Kredit- und Ver-
sicherungsgewerbe.

Es werden insbesondere dargestellt die Personalkosten je
vollbeschdftigter Arbeitnehmer
werbe auch je Arbeiter und je Angestellten) nach Art der

(im Produzierenden Ge-

Personalkosten, Wirtschaftszweigen undUnternehmensgréBen—

-

klassen sowie die Personalkosten je geleistete Arbeits-
stunde nach Wirtschaftszweigen und Unternehmensgr&fen-
klassen.

Zu den Arbeitskostenerhebungen im weiteren Sinne gehdren
iber
Altersver-

auch die Sondererhebungen

die betriebliche
s orgung, die in unregelmisigen Abstinden, zuletzt
fir das Jahr 1976, durchgefilhrt werden. Mit den bis;

herigen Erhebungen sollten vor allem festgestellt werden:

- Die Anzahl der Unternehmen und Arbeitnehmer mit be-
trieblicher Altersversorgung,

- die verwendeten Altersversorgungsformen,

- die Leistungsformen,

- die HBhe der Versorgungsleistungen sowie

- die Aufwendungen flr die betriebliche Altersversorgung.

Die Erhebung wird als eine nach Wirtschaftszweigen und
Unternehmensgr&fenklassen geschichtete Stichprobe durch-
gefilhrt. 1976 wurden knapp 10 OO0 Unternehmen mit 10 und
mehr Beschiftigten befragt. Die Erhebung umfaBSte nahezu
den gesamten Bereich der privaten Wirtschaft ohne das

in denen die betrieb-
liche Altersversorgung tarifvertraglich geregelt ist.

Baugewerbe und die Landwirtschaft,

Es werden insbesondere dargestellt die Anzahl der Ar-
beitnehmer mit betrieblicher Altersversorgung nach Unter-
nehmensgrdBenklassen, Wirtschaftsbereichen, Beschdftig-
tengruppen und Leistungsformen, Form und HShe der Ver-
sorgungsleistung nach einer Zugeh&rigkeit von 35 Jahren
sowie die Anpassung der Hbhe der Versorgungsleistung an

die wirtschaftliche Entwicklung.

Darstellung der Ergebnisse

Die Ergebnisse der in Abschnitt 2 beschriebenen einzelnen
Lohnstatistiken, die zusammen das gesamte System der
Lohnstatistik in der Bundesrepublik Deutschland dar-
stellen, werden in Form von Pressenotizen sowie Ver-
dffentlichungen und Auskiinften schriftlicher und miind-

licher Art bekanntgegeben.

Verdffentlichungen

Im allgemeinen werden die wichtigsten Ergebnisse der lohn-
statistischen Erhebungen oder Berechnungen unmittelbar
nach ihrer Fertigstellung durch Pressenotizen verdffent-
licht. Danach wexden sie im Rahmen der Fachserie 16:
"L&hne und Gehiilter"” in Verdffentlichungsreihen (Reihe 1
bis 4) und - soweit es sich um Statistiken handelt, die
nur in mehrjdhrigen Absténden erstellt werden - in Ein-
zelverdffentlichungen bekanntgegeben. Der Anhang 1 dieser
Information enthdlt das Ver8ffentlichungsverzeichnis in
Form einer allgemeinen thberischt sowie ein Einzellibersich-
ten {ber Inhalt, Gliederung und Erscheinungsweise der ein-
zelnen Hefte der Fachserie 16. Die Verdffentlichungen ent-
halten jeweils methodische Vorbemerkungen und Begriffsbe-

stimmungen.

Simtliche Verdffentlichungen des Statistischen Bundesam-
tes sind iiber den Buchhandel oder direkt durch den

verlag W. Kohlhammer GmbH

- Abt, Verdffentlichungen des
Statistischen Bundesamtes-
Philipp-Reis-Str. 3

Postfach 42 11 20

6500 Mainz 42

zu beziehen.

Eine ausfilhrliche Beschreibung der Methoden der einzelnen
Lohnstatistiken wird vor allem in den Textbeitrdgen der
Monatszeitschrift "Wirtschaft und Statistik" des Stati-
stischen Bundesamtes gegeben. Der Anhang 2 dieser Infor-
mation enthdlt eine Zusammenstellung der Titel von aus-



gewidhlten Aufsiitzen in "Wirtschaft und Statistik", in denen
methodische Fragen der Lohnstatistik behandelt werden.

Die Zusammenfassenden Verdffentlichungen des Stati-
stischen Bundesamtes enthalten ebenfalls ausfilhrliche
Angaben ilber die Lohnstatistik. 2u den bekanntesten
Querschnittsverbffentlichungen zdhlen das "Statistische
Jahrbuch", die bereits erwihnte Monatszeitschrift
"Wirtschaft und Statistik", der "Statistische Wochen-
dienst" und die Kurzbroschiire "ZahlenkompaB8".

In "Lange Reihen zur Wirtschaftsentwicklung" verdffent-
licht das Statistische Bundesamt unter den wichtigsten
Ergebnissen der laufenden Wirtschaftsstatistiken auch
Ergebnisse der laufenden Verdienst- und Tariflohn-

statistiken.

Die bisher erwdhnten Ver8ffentlichungen enthalten Er-
gebnisse iilber die Lohnstatistik in der Bundesrepublik
Deutschland. Die wichtigsten auslandslohnstatistischen
Daten erscheinen in der Fachserie "Auslandsstatistik

des Statistischen Bundesamtes", und zwar in der Reihe 4
in den Einzelheften:

4.1 Arbeitnehmerverdienste im Ausland (einschl. Arbeits-

kostenergebnisse)

4.2 Tarifl8hne und Tarifgeh&lter im Ausland.

Die wichtigsten auslandslohnstatistischen Quellen, aus
denen diese beiden Verdffentlichungen erstellt werden,
sind im Anhang 3 dieser Informationen nachgewiesen.

Auskunftsdienst

Trotz des umfangreichen Verdffentlichungsangebotes ist
es aus Kostengriinden nicht md$glich, alle lohnstati-
stischen Ergebnisse zu publizieren. So kdnnen z.B. die
Ergebnisse der Arbeitskostenerhebung nicht in der
tiefsten wirtschaftssystematischen Gliederuna bekannt-
gegeben werden. Es besteht jedoch die M¥glichkeit,
diese Ergebnisse beim sog. Auskunftsdienst des Stati-
stischen Bundesamtes - im allgemeinen gegen Kosten-
erstattung + anzufordern.

Die Bereitstellung von lohnstatistischem Zahlenmaterjal
durch den Auskunftsdienst geschieht auf vielfdltige

Art. Viele Anfragen werden fernmiindlich oder mit Fern-
schreiben beantwortet. Manche Interessenten, die sta-
tistische Ergebnisse z.B. fiir wissenschaftliche Ar-
beiten bendtigen, suchen das Statistische Bundesamt auf
und ziehen das Zahlenmaterial selbst aus Arbeitsunter-
lagen oder Ver&ffentlichungen heraus. Einen breiten
Raum nimmt der schriftliche Auskunftsdienst ein. Hier-
filr werden die erbetenen Daten geliefert in Form von:
- vorbereiteten tbersichten,

- Kopien von Karteikarten,

- Kopien aus vorliegenden EDV-Tabellen.

Anfragen nach Ergebnissen der Lohnstatistik aus dem
Auskunftsdienst sind zu richten an:

Statistisches Bundesamt

- Gruppe VI B L&hne und Gehdlter -
Gustav-Stresemann-Ring 11,
Postfach 55 28

6200 Wiesbaden 1

Fernruf: 06121-751 (Vermittlung)
Fernschreiber 4186511 und 4186467 stb b.

Fiir Benutzer, dle selbst statistische Auswertungen oder
mathematisch-statistische Berechnungen durchfthren
mdchten, steht als neue Service-Einrichtung des Sta-
tistischen Bundesamtes das EDV-gestlitzte statistische
Informationssystem (STATIS-BUND) zur Verfiigung. Der
Datenbestand mit z.2. ilber 110 000 Zeitreihen und rd.
600 Mill. Strukturdaten (Stand: Juli 1982) wird laufend
aktualisiert und erweitert. Das System ermdglicht neben
der Erstellung von Tabellen in der jeweils gewilnschten
Form die Sonderaufbereitung von Erhebungsdaten sowie
die Anwendung einer Vielzahl von mathematisch-statisti-
schen Analyse- und Prognoseverfahren. Aus dem Bereich
der Lohnstatistik sind 1980 Zeitreihen aus der Ver-
dienststatistik in der Datenbank des Statistischen Bun-
desamtes gespeichert._

Anfragen bitten wir an das Statistische Bundesanmt,
Wiesbaden (Telefon 06121/752426) bzw. fiir Interessen-
ten aus dem GroBraum Bonn an die Beratungsstelle
"Statistisches Informationssystem", Deutschherren-
str. 93, 5300 Bonn 2 (Telefon 0228/332730) zu richten.
Eine kurzgefaBte Informationsbroschlire ist auf Anfor-
derung kostenlos erhdltlich.



Anhang 1

Verzeichnis der Verdffentlichungen lber L&hne und Gehdlter

Fachserie 16: LShne und Gehalter

Verdffentlichungsreihen

Reihe

Reihe

Reihe

Reihe

Reihe

Reihe
Reihe 4.
Reihe 4.
Reihe

Reihe 4.

1 Arbeiterverdienste in der Landwirtschaft

2 Arbeiternehmerverdienste in Industrie und Handel
2.1 Arbeiterverdienste in der Industrie

2.2 BAngestelltenverdienste in Industrie und Handel

3 Arbeiterverdienste im Handwerk

4 Tarifldhne und Tarifgehdlter

4.1 Tarifldhne

4.2 Tarifgehédlter

4.3 Index der Tarifldhne und -gehdlter

4.4 Dienstbeziige der Bundesbeamten

Einzelverdffentlichungen

Gehalts- und Lohnstfukturerhebungen

1951:

1957:

1962 :

1966:

1972

1978:

-
Verdienste der
Verdienste der

Arbeiter in der
Angestellten in

Industrie
der Industrie

Arbeiter in der
Angestellten in

Verdienste der
Verdienste der

Gewerbliche Wirtschaft und Dienstleistungsbereich
Arbeiterverdienste
Angestelltenverdienste

Gewerbliche Wirtschaft und Dienstleistungsbereich
Arbeiterverdienste
Angestelltenverdienste

Gewerbliche Wirtschaft und Dienstleistungsbereich
Arbeiterverdienste
Angestel}tenverdienste

Arbeiter- und Angestelltenverdienste im Produ-
zierenden Gewerbe, im GroB- und Einzelhandel, bei
Kreditinstituten und im Versicherungsgewerbe

Personalkostenerhebungen

1957:

1959:

Aufwendungen der Unternehmen fiir ihre Arbeitnehmer

Aufwendungen der Arbeitgeber fir Ldéhne und
Lohnnebenkosten in 14 ausgewdhlten Industrie-
zweigen

gewerblichen Wirtschaft
der gewerblichen Wirtschaft

Berichtsfolge

(jahrlich)
(vierteljéhrlich)
(viertelj&hrlich)

(halbjahrlich)

(halbjédhrlich)

(halbjahrlich)
(vierteljéhrlich)

(unregelméfiqg)

Bezugszeitraum

(Stat.d.BRD,Band 90) Nov, 1951
(Stat.d.BRD, Band 91) Nov. 1951
(Stat.d.BRD, Band 246/1) Okt. 1957
(Stat.d.BRD, Band 246/2) Okt. 1957
(Fachserie M, Reihe 17/I) Okt. 1962
(FPachserie M, Reihe 17/I) Okt. 1962
(Fachserie M, Reihe 17/I) Okt.l1%6/Jahr 1966
(Fachserie M, Reihe 17/1) Okt.1966/Jahr 1966
(Fachserie M, Reihe 17/I) Okt.1972/Jahr 1972
(Fachserie M, Reihe 17/I) 0kt.1972/Jahr 1972

(Sonderbeitrag, Fach- Okt .1978/Jahr 1978

serie 16)

Bezugszeitraum
(Stat.d.BRD, Band 246/3) 1957
(Sonderbeitrag, Fachserie M, Reihe 15) 1959



1960:

1961:

1962:

1963:

1964:

1966:

1969:

1970:

1972:

1974:

1975:

1978:

1978:

Aufwendungen der Arbeitgeber fir LShne und
Lohnnebenkosten in 8 ausgewdhlten Industrie-
zweigen ‘

Aufwendungen der Arbeitgeber fir Lohne und
Lohnnebenkosten in ausgewdhlten Industrie-
zweigen

Aufwendungen der Arbeitgeber fir Lohne und
Lohnnebenkosten in 14 ausgewdhlten Industrie-
zweigen

Aufwendungen der Arbeitgeber flr LShne und
Lohnnebenkosten in 8 ausgewdhlten Industrie-
zweigen

Aaufwendungen der Arbeitgeber fir Loéhne und

(Sonderbeitrag,

(Sonderbeitrag,

(Sonderbeitrag,

(Sonderbeitrag,

(Sonderbeitrag,

Personalnebenkosten in ausgewdhlten Industrie-

zweigen

Aufwendungen der Arbeitgeber flr Personal-
und Personalnebenkosten in Industrie und
Handwerk

Aufwendungen der Arbeitgeber flir Personal-
und Personalnebenkosten im Prod.-Gewerbe

Aufwendungen der Arbeitgeber fir Personal-
und Personalnebenkosten im Einzelhandel,
Bank- und Versicherungsgewerbe

Aufwendungen der Arbeitgeber fir Personal-
und Personalnebenkosten im Prod.-Gewerbe

’

Aufwendungen der Arbeitgeber im GroB8- und
Einzelhandel sowie im Bank- und Ver-
sicherungsgewerbe

Aufwendungen der Arbeitgeber im
Produzierenden Gewerbe

Aufwendungen der BArbeitgeber im
Produzierenden Gewerbe

Aufwendungen der Arbeitgeber im GroB- und
Einzelhandel sowie im Bank- und Ver-
sicherungsgewerbe

AuBerdem

Fachserie Auslandsstatistik

Reihe 4

ILdhne und Gehdlter im Ausland

Reihe 4.1 Arbeitnehmerverdienste im Ausland

Reihe 4.2 Tarifldhne und Tarifgehdlter im Ausland

(Sonderbeitrag,

(Sonderbeitrag,

(Sonderbeitrag,

(Sonderbeitrag,

(Fachserie

(Fachserie

(Fachserie

(Fachserie

16,

16,

i6,

16,

Fachserie

Fachserie

Fachserie

Fachserie

Fachserie

Fachserie

Fachserie

Fachserie

Fachserie

Heft 3}

Heft 2)

Heft 1)

Heft 2}

Reihe

Reihe

Reihe

Reihe

Reihe

Reihe

Reihe

Reihe

Reihe

15)

15)

15)

15)

15)

15)

15)

Bezugszeitraum

1960

1961

1962

1963

1964

1966

1969

1970

1972

1974

1975

1978

1978

Berichtsfolge

(ja&hrlich)

(j&hrlich)-



noch Anhang 1

Erlduterungen
" {iber Inhalt, Gliederung und Erscheinungsweise der Hefte der

Fachserie 16: Lohne und Gehdlter

Reihe 1: Arbeiterverdienste in der Landwirtschaft
" 2: Arbeitnehmerverdienste in Industrie und Handel
" 3: Arbeiterverdienste im Handwerk

Die Berichte der Reihe 1 enthalten die Ergebnisse der laufenden Verdiensterhebung in der Land-
wirtschaft, die flir den Monat September eines jeden Jahres durchgefilhrt wird. Der Erhebung lie-
gen die Angaben filir 3 500 mé&nnliche Arbeiter in reprisentativ ausgewdhlten Betrieben ab 50 ha
genutzter Flidche (ohne Betriebe in den Stadtstaaten und im Saarland) zugrunde.

Nachgewiesen werden die durchschnittlich bezahlten Stunden (darunter Mehrarbeitsstunden) und
die~durchschnittlichen Bruttostundenverdienste der qualifizierten Arbeiter, der Landarbeiter und
der nichtqualifizierten Arbeiter.

Die Berichte der Reihe 2 enthalten die Ergebnisse der laufenden Verdiensterhebung in Industrie
und Handel, die der Reihe 3 die Ergebnisse der laufenden Verdiensterhebung im Handwerk.

Diese Erhebungen werden auf reprdsentativer Grundlage durchgefiihrt, wobei im allgemeinen etwa

13 % der Betriebe in Industrie und Handel mit 10 und mehr Beschidftigten - im Handwerk ab 1 Arbei-
ter - erfaBt werden. Es werden keine individuellen Angaben fiir einzelne Arbeitnehmer erfragt,
sondern die aus der betrieblichen Abrechnung anfallenden Lohn- bzw. Gehaltssummen fiir jeweils
ganze Arbeiter- bzw. Angestelltengruppen (Summenmethode).

Nachgewiesen werden die durchschnittlich bezahlten Wochenstunden sowie die durchschnittlichen
Bruttostunden- bzw. -wochenverdienste fiir das Bundesgebiet und die einzelnen Bundeslinder

in Reihe 2.1 flir die Arbeiter in der Industrie (einschl. Hoch- und Tiefbau) in der Gliede-
rung nach Wirtschaftszweigen (s. Riickseite), Geschlecht und Leistungsgruppen

in Reihe 3 fiir mdnnliche Arbeiter im Handwerk in der Gliederung nach 9 Gewerbezweigen
(s. Rickseite) sowie nach Vollgesellen, Junggesellen und iibrigen Arbeitern.

Die Reihe 2.2 gibt Auskunft liber die durchschnittlichen Bruttomonatsverdienste der Angestellten
in Industrie, Handel, Kreditinstituten und im Versicherungsgewerbe im Bundesgebiet und den ein-
zelnen Bundesléndern in der Gliederung nach Wirtschaftszweigen (s. Riickseite), Beschiftigungsart
(kaufmédnnische, technische, kaufminnische und’technische Angestellte), Geschlecht und Leistungs-

gruppen.

Den Tabellen der Reihen 2 und 3 sind jeweils Angaben zur Struktur der Arbeiter- bzw. der Ange-
stelltenschaft vorangestellt. Sie geben Auskunft iUber die prozentualen Anteile der Gliederungs-
gruppen an libergeordneten Zusammenfassungen.

Dariiber hinaus enthalten die Berichte der Reihe 2 filir das Bundesgebiet errechnete Indizes (1976

= 100), und zwar flir die Arbeiter den Index der durchschnittlich bezahlten Wochenstunden, den
Index der durchschnittlichen Bruttostundenverdienste und den Index der durchschnittlichen Brutto-
wochenverdienste, flir die Angestellten den Index der durchschnittlichen Bruttomonatsverdienste

in der Gliederung nach Wirtschaftszweigen. und nach dem Geschlecht (flir die jeweils h&chste Zu-
sammenfassung auch nach Leistungsgruppen).

Die Berichte der Reihe 2 erscheinen viertelj&hrlich (fiir die Monate Januar, April, Juli und Ok-
tober eines jeden Jahres), die der Reihe 3 halbjihrlich (flir die Monate Mai und November eines
jeden Jahres), jeweils mit den Ergebnissen des betreffenden Berichtsmonats. Das Oktoberheft der
Reihe 2 enthdlt zusdtzlich Jahreswerte fiir das Bundesgebiet. Die Indizes werden auBerdem fiir den
Vormonat und den entsprechenden Monat des Vorjahres sowie fiir die letzten 3 Jahre nachgewiesen.
Ergebnisse der einzelnen Berichtsmonate seit Beginn der Erhebungen werden fiir die Indizes der
Wirtschaftsbereiche insgesamt in allen Heften der Reihe 2.2 Angestelltenverdienste (seit Februar
1957) sowie in den Oktoberheften der Reihe 2.1 Arbeiterverdienste (seit Mdrz 1950) verdffentlicht.

Den Vierteljahresheften der Reihe 2 geht jeweils ein Eilbericht voraus, der - nur fiir das Bundes-
gebiet und nur nach Wirtschaftszweigen und Geschlecht gegliedert - die durchschnittlichen Brutto-
stunden- und -wochenverdienste der Arbeiter (Reihe 2.1) bzw. die durchschnittlichen Bruttomonats-
verdienste der Angestellten (Reihe 2.2) sowie die prozentualen Verinderungen gegeniiber dem Vor-
monat bzw. dem entsprechenden Monat des Vorjahres enth#lt.



Laufende Verdiensterhebung in Industrie und Handel

Verzeichnis der nachgewiesenen Wirtschaftszweigew)

Nr. der 1
Grundsystematik ,
1,2,30 0,4,6 Industriez), Handel, Kreditinstitute und Versicherungsgewerbe {?:zlﬁii:e :éie::z:
1,2,30 O Industrie (einschl. Hoch- und Tiefbau mit Handwerk) S enve
.2 Industrie (ohne Bauindustrie)
10,2,30 0 Industrie (ohne Berabau), Hoch- und Tiefbau mit Handwerk
Verarbeitende Industrie (ohne Bauindustrie) -
2 (oh. 22 0) Verarbeitende Industrie (ohne Industrie der Steine und Erden sowle ohne Bauindustrie)
2 {oh. 22 0),30 0 Verarbeitende Industrie (ohne Industrie der Steine und Erden), Hoch- und Tiefbau 3)
10 Energiewirtschaft und Wasserversorgung
10 1 darunter: Elektrizitdtserzeugung und -verteilung*
11 Bergbau -
11 0 Steinkohlenbergbau
111 Braun- und Pechkohlenbergbau .
11 3 Erzbergbau
11 30 darunter: Eisenerzbergbaux*
11 5 Kali~- und Steinsalzbergbau sowie Salinen
11 6-8 Gewinnung von Erddl, Erdgas u.d., Sonstiger Bergbau
20-23 (oh. 21 0O, Grundstoff- und Produktionsgiiterindustrien -
22 4-7, 23 84-87),
26 0,4
22 0 Industrie der Steine und Erden
23 0,4,80 Eisen- und Stahlindustrie )
23 0 davon: Eisenschaffende Industriex
23 4 Eisen-, Stahl- und TempergieBereix
23 80 Ziehereien und Kaltwalzwerkex
23 2,6 NE-Metallerzeugung und -gieBerei
23 6 darunter: NE-MetallgieBereix
20 5 . Mineraldlverarbeitung
20 00,07 Chemische Industrie (ohne Chemiefaserindustrie)
20 04 Chemifaserindustrie
26 © Sdgewerke und holzbearbeitende Industrie
26 00 davon: S&dge-, Hobel-, Holzimprégnier- und Furnierwerke*
26 0S Sperrholz-, Holzfaserplatten- und Holzspannplattenwerkex
26 4 Holzschliff, Zellstoff, Papier und Pappe erzeugende Industrie
21 5 Gummi- und asbestverarbeitende Industrie
23 84-87,24-25 Investitionsgiiterindustrien
(oh. 25 8) .
24 0 Stahl- und Leichtmetallbau 5)
24 2 (oh. 24 25) Maschinenbau (ohne Herstellung von Bllromaschinen
24 4 StraBenfahrzeugbau
24 40-41 darunter: Kraftwagen- und Kraftradindustriex
24 6 Schiffbau
24 8 Luftfahrzeugbau 6
25 0 (oh. 25 07 1) Elektrotechnische Industrie
25 2-4 Feinmechanische und optische sowie Uhrenindustrie .
25 6, 23 84-87 EBM-Warenindustrie, Stahlverformung, Oberflidchenveredlung und HHrtung
24 25, 25 07 1 Herstellung von Biromaschinen, Datenverarbeitungsgerdteén und -einrichtungen

21 0, 22 4-7, 25 8, Verbrauchsgiterindustrien
26-27 (oh. 26 O, 4)

22 4 Feinkeramische Industrie

22 7 Glasindustrie °

26 1 Holzverarbeitende Industrie

25 8 Musikinstrumenten-, Spiel-, Schmuckwaren- und Sportgerédte-Industrie

26 5 Papier- und pappeverarbeitende Industrie

26 8 . Druckerei- und Vervielfdltigungsindustrie “

21 0 Kunststoffverarbeitende Industrie

27 0 Ledererzeugende Industrie .

27 1 Lederverarbeitende Industrie

27 2 Schuhindustrie ,

27 5 Textilindustrie

Teil aus 27 5 darunter: Spinnerei und 2Zwirnereix

Teil aus 27 5 Weberei*

27 6 Bekleidungsindustrie

28/29 Nahrungs- und GenuBSmittelindustrien

28 40 darunter: Brotindustriex

28 6 Obst~ und gemliseverarbeitende Industriex

29 10, 14 Fleischverarbeitende Industrie, Talgschmelzen und Schmalzsiedereienx*

29 2 Fischverarbeitende Industriex*

29 3 Brauerei und M#lzerei

29 7 Tabakverarbeitende Industrie

29 74 davon: Zigarrenindustriex

29 7 Rest Ubrige tabakverarbeitende Industriex

300 Hoch- und Tiefbau (einschl. Handwerk)

4,6 Handel, Kreditinstitute und Versicherungsgewerbe

22/41 darunter: gioshandel nur Reihe 2.2 Ange-
nzelhandel ai €

60 Kredit- und sonstige Finanzierungsinstitute stelltenverdienste

61 Versicherungsgewerbe

*) FUr die mit einem * versehenenPositionen werden Indizes nicht berechnet.- 1) Systematik der Wirtschaftszweige,

Stand 1970 (WZ 1970). - 2) Einschl. Hoch- und Tiefbau, dieser mit Handwerk. - 3) Einschl. Handwerk. - 4) Eisen- und

Stahlerzeugung (einschl. -halbzeugwerke). - 5) Sowie ohne Herstellung von Ger#ten und Einrichtungen fiir die automatische

Datenverarbeitung. - 6) Ohne Herstellung von Gerdten und Einrichtungen fir die automatische Datenverarbeitung.

Laufende Verdiensterhebung im Handwerk
Verzeichnis der nachgewilesenen Gewerbezweige

1. Kraftfahrzeugmechaniker 6. Klempner, Gas- u. Wasserinstallateure
2, Schlosser 7. Elektroinstallateure

3. Tischler 8. Maler und Lackierer

4. Bicker ' 9. Zentralheizungs- und Liftungsbauer

5. Fleischer



noch Anhang 1
Erlduterungen

Uber Inhalt, Gliederung und Erscheinungsweise der Hefte der .
Fachserie 16 "Lohne und Gehdlter"
Reihe 4 "TariflShne und Tarifgehdlter"

4.1 "TariflShne", 4.2 "Tarifgehdlter™”

Die Berichte enthalten Lohn- bzw. Gehaltssétze und einige besonders wichtige tarifliche Rege-
lungen aus etwa 273 stédrker besetzten Lohntarifvertrigen und etwa 132 Gehaltstarifvertrédgen. Es
werden die tariflich festgelegten Zeitlohnsdtze der h®chsten tarifm&Bigen Altersstufe und der
héchsten tariflichen Ortsklasse fiir Arbeiter bzw. die tagiflich festgelegten Anfangs- und End-
gehdlter der hdchsten tariflichen Ortsklasse fiir Angestellte fiir die Lohn- bzw. Gehaltsgruppen
mit dem h&chsten und niedrigsten Lohn- bzw. Gehaltssatz sowie fiir einige dazwischen liegende
stédrker besetzte Lohn- bzw. Gehaltsgruppen dargestellt. Als wichtige tarifliche Regelungen wer-
den die tarifliche WOchenarbeitszeit, die Urlaubsdauer sowie von bestimmten Voraussetzungen ab-

h&ngige Zahlungen aufgefiihrt.

Die Berichte werden jeweils im April und Oktober eines jeden Jahres auf den-neuesten Stand ge-

bracht.

4.3 "Index der Tarifl8hne und -gehidlter"

Die Berichte enthalten die Indizes der tariflichen

Stundenl&hne

Wochenl&hne der Arbeiter
Wochenarbeitzeit

Monatsgehdlter

Wochenarbeitszeit der Angestellten

in der gewerblichen Wirtschaft und bei Gebietsk®drperschaften des Bundesgebietes auf der Basis
1976 (= 100) in der Gliederung der auf der Riickseite aufgefiihrten Wirtschaftszweige.

Die Indizes der tariflichen StundenlShne und Monatsgehdlter sowie die Indizes der tariflichen
Wochenarbeitszeiten beruhen auf einer Auswahl der bedeutendsten Kollektiv- und Firmentarifver-
trdge. Beriicksichtigt werden flir jede Lohngruppe die tariflich festgesetzten reinen Zeitlohnsidtze
je Stunde flir Arbeiter der h&chsten tarifmidBigen Altersstufe bzw. flir jede Gehaltsgruppe die ta-
riflich festgesetzten Endgehdlter flir Angestellte, jeweils in der hdchsten tarifmidBigen Orts-
klasse. Zulagen und Zuschlidge der verschiedensten Art und Akkordldhne werden nicht berlicksichtigt.

Der Index der tariflichen Wochenl8hne wird durch Multiplikation des Index der tariflichen

StundenlShne mit dem Index der tariflichen Wochenarbeitszeiten fiir Arbeiter berechnet.

Die genannten Indizes werden jeweils fiir die Monate Januar, April, Juli und Oktober eines jeden
Jahres berechnet und verSffentlicht. Dariiber hinaus enthalten die Hefte zusdtzlich Jahreswerte
fiir die vier letzten Jahre sowie Verdnderungswerte zum Vormonat und dem entsprechenden Monat des

Vorjahres.

4.4 "Dienstbeziige der Bundesbeamten"

Die Berichte enthalten die jeweils gliltigen und die mit der letzten Anderung auBer Kraft ge-
setzten Dienstbeziige und deren Bestandteile (z.B. Grundgehalt, Ortszuschlag), untergliedert nach
Besoldungsgruppen und weiteren die Bezlige beeinflussenden Merkmalen. Ein neuer Bericht erscheint

jeweils, sobald sich die nachgewiesenen Dienstbeziige gedndert haben.



Nr. der )
Grundsystematik

1-3 (oh.22 7,30 2 - 5 2)
31 8),4-6,70 20,9.
1-2 (oh.22 7),
30 0, 4-6
1-2 (oh.22 7),30 0
1-2 (oh.22 7)
2 (oh.22 7)

NN
AW =0

-9

20-23 (oh.21 0,22 4-7),
26 0, 26 4

20 00,07

20 04

20 S

21 5

22 0

23 0,4,8

23 2,6

26 0

26 4

24-25 (oh.25 8)
24 O

24 2

24 4

24 6

24 8

25 0

25 2-4

25 6

21 0,22 4,25 8,26 1,
26 5-8,27 0-6

21 0

22 4

25 8

26 1

26 5

26 8

27 0

27 1

27 2 -

27 5

27 6

28/29
29 3-5
29 7

3 (oh.30 2-5,31 8)

Energiewirtschaft und Wasserversorgung

Bergbau

Verzeichnis der nachgewiesenen Wirtschaftszweige

Erfasste Wirtschaftsbereiche insgesamt

Produzierendes Gewerbe (oh.Herst.u.Verarb.v.Glas,Baugewerbe) einschl. Hoch- u. Tiefbau

Handel, Kreditinstitute und Versichungsgewerbe (nur bei den Angestellten)

Produzierendes Gewerbe (oh.Herst.u.Verarb.v.Glas,Baugewerbe) einschl. Hoch- u. Tiefbau
Produzierendes Gewerbe (oh.Herst.u.Verarb.v.Glas,Baugewerbe)
Verarbeitendes Gewerbe (oh.Herst.u.Verarb.v.Glas,Baugewerbe)

Steirkohlenbergbau und Kokerei

Braun- und Pechkohlenbergbau .
Erzbergbau

Kali- und Steinsalzbergbau sowie Salinen

Gewinnung von Erddl, Erdgas u.&.; Sonstiger Bergbau

Herstellung von Grundstoffen und Produktionsgiitern

Chemische Industrie (Ohne Herstellung von Chemiefasern)

Herstellung von Chemiefasern

Mineraldlverarbeitung 4
Gummi- und Asbestverarbeitung

Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden

Eisen- und Stahlerzeugung

NE-Metallerzeugung und -gieBerei

Sdge- und Holzbearbeitungswerke \
Zellstoff-, Papier- und Pappeerzeugung

Herstellung von Investitionsgiitern

Stahl- und Leichtmetallbau

Maschinenbau

StraBenfahrzeugbau

Schiffbau '

Luftfahrzeugbau

Elektrotechnik -

Feinmechanik und Optik; Herstellung und Reparatur von Uhrer
Herstellung von EBM-Waren

Herstellung von Verbrauchsgiitern (oh. Herstellung und Verarbeitung von Glas)

Kunststoffverarbeitung

Feinkeramik

Herstellung von Musikinstrumenten, Sportgerdten, Spiel- und Schmuckwaren
Holzverarbeitung

Papier- und Pappeverarbeitung - -
Druckerei und Vervielfdltigung

Herstellung, Zurichtung und Veredlung von Leder

Lederverarbeitung (ohne Herstellung von Schuhen)

Herstellung und Reparatur von Schuhen

Textilgewerbe

Bekleidungsgewerbe

Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe

darunter: Getrdnkeherstellung
Tabakverarbeitung

Baugewerbe (oh.Spezialbau,Stukkateurgewerbe,Gipserei u. Verputzerei,Bauhilfsgewerbe)

30 © Hoch- und Tiefbau

30 8,31 0-5 Ausbaugewerbe (einschl. 2immerei und Dachdeckerei)

4, 6 Handel, Kreditinstitute und Versicherungsgewerbe

40/41 GroBhandel

42 Handelsvermittlung (nur bei den Angestellten)

43 Einzelhandel A

60 Kredit- und sonstige Finanzierungsinstitute

61 Versicherungsgewerbe (nur bei den Angestellten)

5 Verkehr und Nachrichteniibermittlung

50 00 Deutsche Bundesbahn

50 1 StraBenverkehr

50 2 5) Binnenschiffahrt, -wasserstraBen und -h&fen (nur bei den Angestellten)

50 05,50 3-5,9 Ubriges Verkehrsgewerbe

50 7 Deutsche Bundespost

Aus: 7 Dienstleistungen

70 20 Friséurgewerbe (nur bel den Arbeitern)

9. Gebietskdrperschaften

1) Systematik der Wirtschaftszweige, Stand 1970 (WZ 1970). - 2) Bei den Arbeitern ohne 42 und 6; bei den Ange-
sgellten ohne 70 20. - 3) Eisen- und Stahlerzeugung (einschl. -halbzeugwerke), Eisen-, Stahl- und Tempergieferei,
Ziehereien und Kaltwalzwerke, Stahlverformung, Oberflichenveredlung und Hirtung (a.n.g.). - 4) Bei den Arbeitern
ohne 42 und 6. - 5) Bei den Arbeitern einschl. S0 2 - Binnenschiffahrt, -wasserstraBen und -hifen.
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Erl¥duterungen

{ber Inhalt und Gliederung der Hefte der

Fachserie 16:

Léhne und Gehdlter

Einzelver&ffentlichung: Gehalts- und Lohnstrukturerhebung

Teil 1: Ergebnisse filr Arbeiter

noch Anhang 1

NN T

Lf£d. Darstellungsmerkmale Gehalts- und Lohnstrukturerhebung Lfd.
Nr. flir Arbeiter 1551 1957 1962 1966 1972 < 1978 Nr.
Arbeitszeit
1 Bezahlte Vlochenarbeitszeit X- X X X X X 1
2 Geleistete Arbeitsstunden X X X 2
3 Mehrarbeitsstunden X X X X X X 3
4 Bezahlte Ausfallstunden X 4
5 Dauer des Jahresurlaubs in Tagen X 5
6 Nichtbezahlte Wochenfehlstunden insgesamt X 6
7 Nichtbezahlte Wochenfehlstunden wegen Kuyrzarbeit X 7
8 Nichtbezahlte Wochenfehlstunden aus pers®nlichen 8
Griinden X N
9 Arbeitszeitklassen (wdchentliche betriebliche 9
, Arbeitsdauer) X X
10 Arbeitszeitklassen (bezahlte wdchentliche 10
Arbeitszeit) X X X X X X N
1 Arbeitszeitklassen (geleistete wdchentliche 11
Arbeitszeit) X X .
12 Arbeitszeitklassen (geleistete wdchentliche . 12
Mehrarbeit) X X
13 Dauer des Jahresurlaubs in Tagen (Klassen) X 13
Verdienst
14 Bruttostundenverdienst X X X X X X 14
15 Verdienst f{ir Mehrarbeitsstunden X X X X X 15
16 Bruttowochenverdienst X X X X X X 16
17 Bruttomonatsverdienst X X X X 17
18 Monatliche Ausbildungsbeihilfe X 18
19 Bruttojahresverdienst X X X 19
20 Jahressonderzuwendungen X X X 20
21 We'lthnachstgratifikation X 21
22 Nettostundenverdienst X 22
23 Nettowochenverdienst X 23
24 TarifmiiBiger Bruttostundenverdienst X X 24
25 Tarifmdfiges Kindergeld X 25
26 Gesetzliches Kindergeld X 26
27 Bruttostundenverdienstklassen X X X X X X 27
28 Bruttowochenverdienstklassen X X 28
29 Bruttomonatsverdienstklassen X X X X X X 29
30 Bruttojahresverdienstklassen X X X 30
3 Jahressonderzuwendungsklassen X X 31
32 Nettowochenverdienstklassen X 32
33 Nettomonatsverdienstklassen X 33
Lohnsteuer und Sozialbeitrige
34 Lohnsteuer X X X X X 34
35 Arbeitnehmerbeitrag zur Sozialversicherung X X X X X a5
36 Arbeitgeberbeitrag zur Sozialversicherung X 36
Weitere Merkmale
37 Leistungsgruppe X X X X X X 37
38 Lohnform X X X X X X 38
39 Altersgruppe X X X X X X 39
40 Familienstand X X 40
41 Kinderzanl X X 41
42 Ausgewdhlte Berufe X X X 42
43 Dauer der Zugehdrigkeit zum Unternehmen X X 43
44 Unternehmengr&Benklasse X X X 44
45 Betriebsgr8fenklasse X X 45
46 GemeindegrdBenklasse X 46
47 Lohnabrechnungsform * X 47
48 Arbeitszeiteinteilung X 48
Personenkreis
49 Arbeiter insgesamt X X X X X X 49
50 Arbeiter die vermdgenswirksame Leistungen 50
erhielten X
51 Ganzj#dhrig beschéftigte Arbeiter X X 51
] Arbeiter der hdchsten tarifmiBigen Alters- 52
stufe X X X X X X
53 Ganzjdhrig beschiftigte Arbeiter der hdchsten 53
tarifmidBigen Altersstufe X X
54 Arbeiter der h&chsten tarifm#Bigen Alters- 54
stufe mit Mehrarbeitsstunden X . X
55 Arbeiter der héchsten tarifmiSigen Alters- 55
stufe ohne Mehrarbeitsstunden X X
56 Arbeiter in sonstigen tarifmiBigen Alters- 56
stufen X
57 Arbeiter im Alter von 18 und mehr Jahren X X X X X 57
58 Arbeiter im Alter von weniger als 18 Jahren X X X X X 58
59 Teilzeitbeschéftigte Arbeiter X X X 59
60 Teilzeitbeschiftigte Arbeiter der hdchsten 60
tarifmiiBigen Altersstufe X - X X
61 Unter eine Tarifregelung fallende Zeitldhner X X 61
62 Lehrlinge und Anlernlinge (Auszubildende) X X 62
63 Betriebe und Beschidftigte X X 63
Fachliche und regionale Gliederung
64 Wirtschaftsabtueilungen X X X X X X 64
65 Wirtschaftsyruppen X X X X X X 65
56 ZusammengefaBte Wirtschaftsgruppen X X X X X 66
67 Ausgewdhlte Wirtschaftsgruppen X X X X 67
68 Nur alle erfaBStenWirtschaftszweige insgesamt X X 68
69 Bundeslinder X X 69



Nr. der
Grundsystematik

1 bis 3} (ohne 249,259,269,279)
4 (ohne 40 8, 42,43 75,43 80)

6 (ohne 60 0,60 6, 60 9, 61 9)
1 bis 3 (ohne 249,259,269,279)
1 bis 2 (ohne 249,25%,269,279)

10
101

11
110
111
13
115
118 11, 118 5

20

200 (ohne 200 4)
200 4

205

213

22 (ohne 224,227)
230 bis 232,234,237
230 bis 232 B
233,236

234

237

239

260

264

23R
240,241,247
242

243

244,245

244 1,245 11,245 14
246

248

250

252,254

256

210
224
227
258
261
265
268
270
271
272
275
275 3
276

28/29

287
293
296 3
299

3
300

1
2 (ohne 249, 259,269, 279)

2 (ohne 221 bis 223,226,249,259,269,279)

2t
22
23
24 (ohne 249)

25 (ohne 259)

26 (ohne 269)

2 (ohne 221 bis 223,226,249,259,269,279)

300

113 1

233

234 bis 236

236 ’

260 1,260 51,260 53
260 55,260 57,260 59
261 1,261 3,261 9

27 (ohne 279)
2751, 275 2
281

284 1

284 5

286

291 41,291 6
291 44,291 47
292

299 |

299 4

4 (ohne 40 8,42,43 75,43 80) 6
(ohne 60 0,60 6,60 9,61 9)

4 (ohne 40 B,42,43 75,43 80)

40/4t (ohne 40 8)
43 (ohne 43 75)

6 (ohne 60 0,60 6,60 9,61 9)

60 (ohne 60 0,60 6,60 9)
61 (ohne 61 9)

Gehalts- und Lohnstrukturerhebung 1978

Verzeichnis der nachgewiesenen Wirtschaftszweige .

Alle erfaBten Wirtschaftaszweige (gilt nur fdr Angestellte)

Produzierendes Gewerbe
Produzierendes Gewerbe (ohne Baugewerbe)

Energie- und Wasserversorgung
Elektrizitatsversorgung

Bergbau
Steinkohlenbergbau und -brikettherstellung, Kokerei
Braunkohlenbergbau und -brikettherstellung
Erzbergbau
Xali- und Steinsalzbergbau, Salinen
Ubriger Bergbau

Grundstoff- und Produktionsglitergewerbe

Chemische Industrie, Herstellung und Verarbeitung von Spalt-und Brutstoffen, MineralSlverarbeitung
Chemische Industrie {chne Herstellung von Chemiefasern)
Herstellung von Chemiefasern

MineralSlverarbeitung

Herstellung von Gummiwaren

Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden
Eisen- und Stahlerzeugung

Eisengchaffende Industrie

NE-Metallerzeugung und -gieBerei

Eisen-, Stahl- und TempergieBerel

Ziehereien, Xaltwalzwerke

Mechanik, a.n.g.

Holzbearbeitung

Zellstoff-, Holzschliff-, Papier- und Pappeerzeugung

Investitionsgliter Produzierendes Gewerbe

Stahlver formung, Oberfllchenveredlung, Hirtung

Stahl- und Leichtmetallbau, Schienenfahrzeugbau

Maschinenbau

Herstellung von Bdromaschinen, Datenverarbeitungsgerdten und -einrichtungen
StraBenfahrzeugbau

Herstellung von Kraftwagen und Kraftwagenmotoren; Herstellung von Kraftr&dern, Kraftradmotoren
Schiffbau

Luft- und Raumfahrzeugbau

Elektrotechnik

Feinmechanik, Optik, Herstellung von Uhren

Herstellung von Eisen-, Blech- und Metallwaren

Verbrauchsgliter Produzierendes Gewerbe

Herstellung von Kunststoffwaren

Feinkeramik

Herstellung und Verarbeitung von Glas
Herstellung von Musikinstrumenten, Sportgeriten, Spiel- und Schmuckwaren
Holzverarbeitung

Papier- und Pappeverarbeitung

Druckerei, Vervielfaltigung

Ledererzeugung

Lederverarbeitung (chne Herstellung von Schuhen)
Herstellung von Schuhen

Textilgewerbe

Weberei, a.n.g.

Bekleidungsgewerbe

Nahrungs- und GenuBfmittelgewerbe

Herstellung von SiBwaren (ohne Dauerbackwaren)
Brauverei und Milzerei

Herstellung von Ndhrmitteln (ohne Teigwaren)
Tabakverarbeitung

Baugewerbe
Hoch- und Tiefbau

Energie- und Wasserversorgung, Bergbau
Verarbeitendes Gewerbe

Verarbeitendes Gewerbe {ohne Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden)
Herstellung von Xunststoff- und Gummiwaren

Gewinnung und.Verarbeitung von Steinen und Erden; Feinkeramik, Glasgewerbe
Metallerzeugung und -bearbeitung

Stahl-, Maschinen- und Fahrzeugbau; Herstellung von Bliromaschinen, Datenverarbeitungs-
gerdten und -elnrichtungen

Elektrotechnik, Feinmechanik, Optik; Herstellung von Eisen-, Blech- und Metallwaren,
Musikinstrumenten, Sportger&ten., Schmuck; Foto- und Filmlabors

Holz-, Papier- und Druckgewerbe

Verarbeitendes Gewerbe (ohne Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden), Hoch- und Tiefbau

Eisenerzbergbau

NE-Metallerzeugung, NE-Metallhalbzeugwerke

GieBerei :

NE-MetallgieBerei

Sdge-, Hobel-, Holzimprignier- und Furnierwerke

Sperrholz-, Holzfaserplatten- und Holzspanplattenwerke

Herstellung von Bauelementen aus Holz (ohne Fertigteilbauten);
Herstellung von Holzmdbeln; Veredlung von Holz und verwandtén Waren
Leder-, Textil- und Bekleidungsgewerbe

Spinnerel; Zwirnerei, handelsfertige Aufmachung von Garnen

Mahl- und Sch&lmihlen

Brot- und Backwarenindustrie

Bdckerei, Herstellung von Konditorwaren

Obst- und Gemliseverarbeitung

Fleischwarenindustrie, Talgschmelzen, Schmalzsiedereien

Fleischerei

Fischverarbeitung

Aufbereitung von Tabak, Herstellung von Rauch-, Kau- und Schnupftabak; Herstellung von Zigaretten
Herstellung von Zigarren, Zigarillos, Stumpen

GroB- und Einzelhandel, Kreditwesen, Versicherungsgewerbe (jeweils erfaBte wirtschaftszweige)

GroBhandel (ohne Rickgewinnung), Einzelhandel
(ohne EH. mit Kraftwagen und Motorridern, Kraft- und Schmierstoffen)

GroBhandel (ohne Rckgewinnung=Schrott und sonstige Abfallstoffe)
Einzelhandel (ohne EH. mit Kraftwagen und
Motorradern, Kraft- und Schmierstoffen)

Kreditwesen (ohne zentrale Wihr den, Pos
gewerbe (ohne Sozialversicherung)

- u. Postgparkassenimter), Versicherungs-

Kreditwesen (ohne zentrale Wihrungsbehdrden, Postscheck- und Sparkassenimter)
Versicherungsgewerbe (ohne gesetzliche Sozialversicherung)
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Erl¥uterungen
{ber Inhalt und Gliederung der Hefte der
Fachserie 16: Lohne und Gehdlter

Einzelverdffentlichung: Gehalts- und Lohnstrukturerhebung

Tell 2: Ergebnisse flir Angestellte

noch Anhang 1

Lfd. Darstellungsmerkmale Gehalts- und Lohnstrukturerhebung Lfd.
Nr. fiir Angestellte - 1951 1957 1962 1966 1972 1978 Nr.
Arbeitszeit
1 Wochentliche Arbeitszeit der teilzeitbeschidf- 1
tigten Angestellten X X
2 Dauer des Jahresurlaubs in Tagen X 2
3 Arbeitszeitklassen (wdchentliche betriebliche 3
Arbeitsdauer) X X
4 Arbeitszeitklassen (wdchentliche Arbeitzeit <4
der teilzeitbeschdftigten Angestellten) X X
5 Dauer des Jahresurlaubs in Tagen (Klassen) X 5
Verdienst
6 Bruttomonatsverdienst X X X X X X 6
7 Bruttomonatsverdienst fiir Merharbeit X X 7
8 Monatliche Ausbildungsbeihilfe X 8
9 Bruttojahresverdienst X X X 9
i0 Jahressonderzuwendungen X X X 10
11 Weihnachtsgratifikation X 11
12 Nettomonatsverdienst X 12
13 Tarifliches Monatsgehalt X X 13
14 Tarifliches Kindergeld X 14
15 Gesetzliches Kindergeld X 15
16 Bruttomonatsverdienstklassen X X X X X X 16
17 Bruttojahresverdienstklassen X X X 17
18 Jahressonderzuwendungsklassen X X 18
19 Nettomonatsverdienstklassen X 19
Lohnsteuer und Sozialbeitrdge
20 Lohnsteuer X X X X X 20
21 Arbeitnehmerbeitrag zur Sozialversicherung X X X X X 21
Weitere Merkmale -
22 Beschidftigungsart X X X X X X 22
23 Leistungsgruppe v X X X X X X 23
24 Altersgruppe X X X X X X 24
25 Familienstand X X 25
26 Kinderzahl X X 26
27 Ausgewdhlte Berufe X X X 27
28 Ausbildungsstand (abgeschlossenes Hochschul- 28
studium) ' X
29 Betriebsgr8Benklasse X X 29
30 Unternehmensgr¥fenklasse X X X 30
31 Dauer der Betriebs-(Unternehmens)zugehdrigkeit X X i
32 Gemeindegr&B8enklasse X 32
Personenkreis
33 Alle erfaSten Angestellten X X X X X X 33
34 Ganzj4dhrig beschdftigte Angestellte X x 34
35 ErfaBte Angestellte der Leistungsgruppen Ib - V X X X X X X 35
36 Angestellte der Leistungsgruppen Ib - V, 36
die vermdgenswirksame Leistungen erhielten X
37 Ganzj8hrig beschiftigte Angestellte der 37
Leistungsgruppen Ib - V X X
38 ErfaBte Angestellte mit abgeschlossenem Hoch- - 38
schulstudium X
39 Unter eine Tarifregelung fallende Angestellte X X 39
40 Teilzeitbeschéftigte Angestellte 40
(Leistungsgruppen II - V) X X X
41 Lehrlinge und Anlernlinge {Auszubildende) X 41
Fachliche und regionale Gliederung
42 Wirtschaftsabteilungen X X X X X X 42
43 Wirtschaftsgruppen X X X X X X 43
44 ZusammengefaBte Wirtschaftsgruppen X X X 44
45 Ausgewdhlte Wirtschaftsgruppen X X 45
46 Nur alle erfaBten Wirtschaftszweige X 46
47 Bundeslédnder X X X 47
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Gehalts- und Lohnstrukturerhebung 1978

Nr. der Verzeichnis der nachgewiesenen Wirtschaftszweige
Grundsystematik
1 bis 3 (ohne 249,259,269,279) Alle erfaBten Wirtschaftszweige (gilt nur fir Angestellte)

4 (ohne 40 8, 42,43 75,43 BO)
6 {(ohne 60 0,60 6, 60 9, 61 9}

1 bis 3 (ohne 249,259,269,279) Produzierendes Gewerbe <

1 bis 2 (ohne 24Y,259,269,279) Produzierendes Gewerbe (chne Baugewerbe)

10 Energie- und Wasserversorgung

101 Elektrizititsversorgung

11 Bergbau

110 Steinkohlenbergbau und -brikettherstellung, Kokerei

111 Braunkohlenbergbau und -brikettherstellung

113 Erzbergbau

118 Kali- und Steinsalzbergbau, Salinen

118 11, 118 5 Ubriger Bergbau
Grundstoff~ und Produktionsglitergewerbe

20 Chemische Industrie, Herstellung und Verarbeitung von Spalt-und Brutstoffen, Mineraldlverarbeitung

200 (chne 200 4) Chemische Industrie (ohne Herstellung von Chemiefasern)

200 4 Herstellung von Chemiefasern

205 Mineral&lverarbeitung

213 Herstellung von Gummiwaren

22 (ohne 224,227} Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden

230 bis 232,234,237 Eisen- und Stahlerzeugung

230 bis 232 Eisenschaffende Industrie

233,236 NC-Metallerzeugung und -gieBerei

234 Eisen-, Stahl- und TempergieBerei

237 Zjehereien, Kaltwalzwerke

239 Mechanik, a.n.g. !

260 Holzbearbeitung

264 Zellstoff-, Holzschliff-, Papiler- und Pappeerzeugung
Investitionsgiiter Produzierendes Gewerbe

238 Stahlverformung, OberflAchenveredlung, H&rtung

240,241,247 Stahl- und Leichtmetallbau, Schienenfahrzeugbau

242 Maschinenbau

243 Herstellung von Bliromaschinen, Datenverarbeitungsgerdten und -einrichtungen

244,245 StraBenfahrzeugbau

244 1,245 11,245 14 Herstellung von Kraftwagen und Kraftwagenmotoren; Herstellung von Kraftr&dern, Xraftradmotoren

246 Schiffbau

248 Luft- und Raumfahrzeugbau

250 Elektrotechnik

252,254 Feinmechanik, Optik, Herstellung von Uhren

256 ' Herstellung von Eisen-, Blech- und Metallwaren

Verbrauchsglter Produzierendes Gewerbe

210 Herstellung von Kunststoffwaren
224 Feinkeramik 4
227 Herstellung und Verarbeitung von Glas
258 Herstellung von Musikinstrumenten, Sportger&ten, Spiel- und Schmuckwaren ~
261 Holzverarbeitung
265 Papier- und Pappeverarbeitung
268 Druckerei, Vervielfiltigung
270 Ledererzeugung
271 Lederverarbeitung {ohne Herstellung von Schuhen)
272 Herstellung von Schuhen
275 Textilgewerbe
275 3 Weberei, a.n.g.
276 Bekleidungsgewerbe
28/29 - Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe
287 Herstellung von SiiBwaren (ohne Dauerbackwaren)
293 Brauerei und MAlzerei
286 3 Herstellung von NAhrmitteln (ohne Teigwaren)
299 Tabakverarbeitung
3 Baugewerbe
300 Boch- und Tiefbau
1 Energie~ und Wasserversorgung, Bergbau
2 (ohne 249, 259,269,279) Verarbeitendes Gewerbeé
2 (ohne 221 bis 223,226,249,259,269,279) Verarbeitendes Gewerbe (ohne Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden)
21 Herstellung von Kunststoff~ und Gummiwaren
22 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden; Feinkeramik, Glasgewerbe
23 Metallerzeugung und -bearbeitung
24 (chne 249) Stahl-, Maschinen- und Fahrzeugbau; Herstellung von Biromaschinen, Datenverarbeitungs-
geriten und -einrichtungen
25 (ohne 259) Elektrotechnik, Feinmechanik, Optik; Herstellung von Eisen-, Blech- und Metallwaren,
Musikinstrumenten, Sportgeriten, Schmuck; Foto- und Filmlabors
26 {ohne 269) Holz-, Papier- und Druckgewerbe
2 (ohne 221 bis 223,226,249,259,269,279) Verarbeitendes Gewerbe (ohne Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden), Hoch- und Tiefbau
300
1131 Eisenerzbergbau
233 NE-Metallerzeugung, ‘NE-Metallhalbzeugwerke
234 bis 236 GleBerei )
236 NE-MetallgieBerei
260 1,260 51,260 53, S&ge-, Hobel-, Holzimpr&gnier- und Furnierwerke
260 55,260 57,260 59 Sperrholz-, Holzfaserplatten- und Holzspanplattenwerke
261 1,261 3,261 9 Herstellung von Bauelementen aus Holz (ohne Fertigteilbauten);
. Herstellung von Holzmdbeln; Veredlung von Holz und verwandten Waren
27 (ohne 279) Leder-, Textil- und Bekleidungsgewerbe
2751, 275 2 Spinnerei; Zwirnerei, handelsfertige Aufmachung von Garnen
281 Mahl- und Schalmidhlen
284 1 Brot- und Backwarenindustrie
284 5 Bickerei, Herstellung von Konditorwaren
286 Obst- und Gemiseverarbeitung
291 41,291 6 Fleischwarenindustrie, Talgschmelzen, Schmalzsiedereien
291 44,291 47 Flelscherei
292 Fischverarbeitung
299 1 Aufbereitung von Tabak, Herstellung von Rauch-, Kau- und Schnupftabak; Herstellung von Zigaretten
299 4 Herstellung von Zigarren, Zigarillos, Stumpen
4 (ohne 40 8,42,43 75,43 80) 6 GroB-~ und Einzelhandel, Kreditwesen, Versicherungsgewerbe (jeweils erfaBte Wirtschaftszweige)
(ohne 60 0,60 6,60 9,61 9)
4 (ohne 40 8,42,43 75,43 80) GroBhandel (ohne Rickgewinnung), Einzelhandel
. (ohne EH. mit Kraftwagen und Motorradern, Xraft- und Schmierstoffen)
40/41 {(ohne 40 8) GroBhandel (chne Rickgewinnung=Schrott und sonstige Abfallstoffe)
43 (ohne 43 75) Einzelhandel {ohne EH. mit Kraftwagen und
Motorr&dern, Kraft- und Schmierstoffen)
6 (ohne 60 0,60 6,60 9,61 9) Kreditwesen (ohne zentrale Wihr den, Pos - u. Postsparkassendmter), Versicherungs-
gewerbe {(ohne Sozialversicherung)
60 (chne 60 0,60 6,60 9) Kreditwesen (ohne zentrale Wihrungsbeh&rden, Postscheck- und Sparkassenimter)
61 {ohne 61 9) Versicherungsgewerbe (ohne gesetzliche Sozialversicherung)
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noch Anhang 1

Erl&duterungen

iiber Inhalt und Gliederung der Hefte der

Fachserie 16:

Lbhne und Gehdlter

Einzelverdffentlichung: Personalkostenerhebung 1978

Darstellungsmerkmale:

gegliedert nach Darstellungseinheit

Tabelle 1:
Entgelt fiir geleistete Arbeit Wirtschafts- Personalkosten in 1000 DM fiir
zweigen Arbeiter 1)
Personalkosten insgesamt (51ebe Riick- Angestellte 1)
dar.: gesetzliche Personalnebenkosten seite) Iniggsam§m1) 2
Unternehmens- Arbeitnehmer 2)
Sonderzahlungen grdBenklassen Durchschnittliche Personalkosten
Gratifikationen, 13. Monatsgehalt, 10 - 49 je umgerechneten Arbeitnehmer
Gewinnbeteiligungen u.d&. 50 - 99 in allen Unternehmen
Urlaubsgeld 100 - 199 in Unternehmen mit Angaben fir
Vermdgenswirksame Leistungen 200 - 499 die jeweilige Kostenart
500 - 999 jeweils fiir
Verglitung arbeitsfreier Tage 1 000 und mehr Arbeiter 1)
Urlaubsvergiitung Arbeitnehmer Angestellte 1)
Verglitung von Kranheitstagen Insgesamt 1)
dar.: gesetzliche Lohn- und Arbeitnehmer 2)
Gehaltsfortzahlung
Verglitung gesetzlicher Feiertage und ./
sonstiger Ausfalltage
Aufwendungen fiir Vorsorgeeinrichtungen
Arbeitgeberpflichtbeitrige zur
Sozialversicherung
Renten-, Kranken- und Arbeitslosen-
versicherungsbeltrége
Unfallversicherungsbeitrige
Sonstige Aufwendungen flir Vorsorge- .
einrichtungen
dar.: Aufwendungen fiir die betrieb-
liche Altersversorgung
dar.: Nettozuflihrung zu den Pensions-
riickstellungen
Sonstige Personalnebenkosten
Entlassungsentschddigungen
Sonstige gesetzliche Aufwendungen
Fanilienunterstiitzungen
Wohnungsfilirsorge
Beihilfen in Krankheitsfall
Verpflequngszuschiisse, Ausldsungen u.d.
Naturalleistungen
Aufwendungen fiir Belegschaftsein-
richtungen
Aufwendungen fiir berufliche Bildung
dar.: Ausbildungsvergiitung
Sonstige Zuwendungen
Personalkosten insgesamt
dar.: Bruttoldhne und -gehdlter
Tabelle 2: -
Personalkosten insgesamt Wirtschafts- Durchschnittliche Personalkosten
zweigen je geleistete Arbeitsstunde
(siehe Riick-
seite)
. .
Unternehmens-
grbBenklassen

(siehe Tabelle
1) !

1) Produzierendes Gewerbe. - 2) Grofhandel, Einzelhandel, Kreditinstitute, Versicherungsgewerbe.
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NACE-Nr. *)
1-5
1-5 (ohne 111.1)
1
1 {ohne 111.1)
111.1
13
14
16
17
22
221-223
221
222-223
224
23
231
232-233, 239
4

242.1
247

248

24871,248.4
248.2-3,248.5-9
25

251-253
3
31

311
314
316 4
32

321
322
33
34
35

351
36

361

364

k¥

4

41/42
411-423

412 (ohne 412.11)
413

410, 421

420

424-428

429

43

431
432
436
44
441
442
45

451-452
453-454
46

461-465
467

47
471-472
471

472
473-474
48

471
483
49

5
500-502
503

504

12,14,15,2-4 (ohne 21,23
61,64/653-656,812/813,82
61,64/653-656
61

611

612

613

614

615

616

617

618
64/653-656
641/642
643/644

645

646

€47

648/649

653

656
812/813,82
812/813

82

Arbeitskostenerhebung 1978

verzeichnis der nachgewiesenen Wirtschaftszweige
\

Produzierendes Gewerbe
Produzierendes Gewerbe {ohne Steinkohlenbergbau)
Energie- und Wasserwirtschaft
darunter:
Energie- und Wasserwirtschaft (ohne Steinkohlenbergbau)
Steinkohlenbergbau .........coveenne
Gewinnung von ErdCl und Erdgas ..
Mineral®lverarbeitung .............
Erzeugung und Verteilung von Elektrizitit, Gas, Dampf und Warmwasser
Wassergewinnung, -reinigung und -verteilung ..
Erzeugung und erste Bearbeitung von Metallen .
Erzeugung und erste Bearbeitung von Eisen und Stahl
Erzeugung von Eisen und Stahl gem&8 EGKS-Vertrag (ohne Hilttenkokereien)
Herstellung von Stahlrohren, Ziehereien und Kaltwalzwerke
Erzeugung und erste Bearbeitung von NE-Metallen
Gewinnung von nicht-energetischen Mineralien (ohne Erze); Torfgewinnung ..
Gewinnung von Baumaterial, feverfesten und keramischen Erden
© Gewinnung von a.n.g. Mineralien; Torfgewinnung .....................
Be- und Verarbeitung von Steinen und Erden; Herstellung und Verarbeitung von Glas
darunter:
Herstellung von Zement
Herstellung und Verarbeitung von Glas .
Herstellung von keramischen Erzeugnissen (ohne ZXeqelei)
Herstellung von grobkeramischen Erzeugnissen (ohne Ziegelei)
Feinkeramik (ohne Herstellung von Schleifmitteln)
Chemische Industrie {ohne Chemiefaserindustrie)
darunter:
Herstellung chemischer Grundstoffe
Metallverarbeitende Industrie, Feinmechanik und Optik
Herstellung von Metallerzeugnissen (ochne Maschinen-und Fahrzeugbau)
darunter:
[ R - T - S
Herstellung von Stahl- und Leichtmetallkonstruktionen (auch verbunden mit Montage)
Herstellung von EBM-Waren ..
Maschinenbau ...
darunter:
Herstellung von landwirtschaftlichen Masthinen und Ackerschleppern
Herstellung von Metallbearbeitungsmaschinen, Maschinenwerkzeugen und Vorrichtungen filr Maschinen ..
Herstellung von Biromaschinen sowie Datenverarbeitungsgerdten und -einrichtungen .
Elektrotechnik ..
Bau von Kraftwagen und deren Einzelteilen
darunter:
Bau und Montage von Kraftwagen und deren Motoren (einschl. StraBenzugmaschinen}
Fahrzeugbau (ohne Bau von Kraftwagen)
daruntex:
Schiffbau
Luftfahrzeugbau und -reparatur ..
Feinmechanik und Optik .
Soenstiges ProduzierendesGewerbe ...
Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe
NaRrUNg M bt LG eWEIDE & ottt iiu it it i ettt it iiaetastaats e ananastaasraaiat s aa e e e e ey
darunter:
Schlachterei und Verarbeitung von Fleisch (ohne Flelscherei)
f Be- und Verarbeitung von Milch
Back- und SBwarenindustrie
Zuckerindustrie ....
Getrankeindustrie .
Tabakverarbeltung
Textilgewerbe
darunter:
Wollaufbereitung, -spinnerei, ~weberei u.&.
Baumwollspinnereil, -weberei u.&.
wWirkerei und Strickerei .
Ledergewerbe .............
Gerberei und Zurichtung von Leder .
Herstellung von Lederwaren
Schuh- und® Bekleidungsgewerbe
darunter:
Schuhgewerbe
Bekleidungsgewerbe {ohne Pelzwaren)
Be- und Verarbeitung von Holz
darunter:
Be- und Verarbeitung von Holz (ohne Herstellung von Holzmdbeln)
Herstellung von Holzmdbeln
Papier- und Pappenerzeugung und -verarbeitung; Druckerei und Verlagsgewerbe
Papier- und Pappenerzeugung und -verarbeitung
Herstellung von Holzschliff, Zellstoff, Papier und Pappe
Verarbeitung von Papier und Pappe
Druckerei~ und Verlagsgewerbe .
Verarbeitung von Gummi und Kunststoffen ...
darunter:
Verarbeitung von Gummi
Verarbeitung von Kunststoffen ..
Sonstiges verarbeitendes.Gewerbe
Baugewerbe
Allgemeines Baugewerbe (ohne Bauinstallation und Ausbaugewerbe)
Bauinstallation ..
Ausbaugewerbe ....
Nachrichtlich:
Verarbeitendes Gewerbe
ErfaBte Wirtschaftszweige im GroB8- und Einzelhandel, Bank- und Versicherungsgewerbe
ErfaBte Wirtschaftszweige im GroB- und Einzelhandel
GroBhandel (ohne Riickgewinnung)
GroBhandel mit landwirtschaftlichen Grundstoffen, lebenden Tieren, textilen Rohstoffen und mit Halbwaren ..
GroBhandel mit Brennstoffen, Erzen und technischen Chemikalien
GroBhandel mit Holz und Baustoffen ..
GroBhandel mit Maschinen, technischem Bedarf und Fahrzeugen
GroBhandel mit M3beln, Einrichtungs- und Haushaltsgegenstdnden, Eisen- und Metallwaren .
GroBhandel mit Textilien, Bekleidung, Schuhen und Lederwaren
GroBhandel mit Nahrungs- und GenuBmitteln ..............c..ccouun.,
GroShandel mit pharmazeutischen, medizinischen, kosmetischen und Reinigungsartikeln
Einzelhandel {ohne Einzelhandel mit Kraftwagen und Motorr&dern sowie mit Kraft- und Schmierstoffen)
Einzelhandel mit Nahrungs- und GenuBmitteln
Apotheken und Einzelhandel mit medizinischen, kosmetischen und Reinigungsartikeln .
Einzelhandel mit Bekleidung .....................
Einzelhandel mit Schuhen und Lederwaren
Einzelhandel mit Heimtextilien
Einzelhandel mit Einrichtungsgegenstinden und Haushaltsartikeln
Einzelhandel mit Bldchern, Zeitungen, Papierwaren, Birobedarf
Sortimentseinzelhandel mit Waren verschiedener Art, Hauptrichtung Nicht-Lebensmittel
Bank- und Vezsicherungsgewerbe .
Bankgewerbe ...........
Versicherungsgewerbe ..

*) Allgemeine Systematik der Wirtschaftszweige in den Europ&ischen Gemeinschaften NACE.



Anhang 2

Methodische Busfihrungen zu den einzelnen Lohnstatistiken

in ausgewdhlten Beitr&gen von “"Wirtschaft und Statistik”

"Wirtschaft und Statistik"

Titel .
Jahrgang Heft Seite

1. Verdienste in Industrie und Handel

Die methodischen Grundlagen der laufenden Verdiensterhebung in Industrie und Handel 1957 10 522
Neuberechnung der Indizes tber die Verdienste und die bezahlten Wochenstunden der -

Industriearbeiter ’ 1959 4 184
Die Indizes der Lohnstatistik auf der Basis 1958 1961 12 680
Index der Bruttomonatsverdienste der Angestellten in Industrie und Handel auf der

Basis 1958 1962 -2 84
Vergleich des Index der tariflichen Stundenldhne mit dem Index der Bruttostunden-

verdienste R 1962 10 578
Reform der laufenden Verdiensterhebung in Industrie und Handel 1964 1964 12 712
Die Indizes in der Lohnstatistik auf der Basis 1962 1966 1 24
Die Indizes der Effektivverdienste und der bezahlten Wochenstunden. Neuberechnung fir ~
das Basisjahr 1970 1972 7 410
Ergebnisse der Verdiensterhebung in Industrie und Handel nach dem neuen und alten

Berichterstatterkreis 1973 10 614
Die Jahresverdiensterhebung in Industrie und Handel 1975 1 14

Indizes in der Lohnstatistik auf der Basis 1976 1979 12 865

2. Verdienste im Handwerk

Die Arbeiterverdienste im Handwerk 1958 10 553

Arbeiterverdienste im Handwerk im Mai 1966 ‘ 1967 1 67

3. Verdienste in der Landwirtschaft

Die Arbeiterverdienste in der Landwirtschaft 1952 3 131
Die Arbeiterverdienste in der Landwirtschaft 1958 8 440
Arbeiterverdienste in der Landwirtschaft im September 1964 1965 2 132
Die Neugestaltung der laufenden Verdienststatistik in der Landwirtschaft ' 1976 9 543

4. Tarifléhne und -gehdlter in der gewerblichen Wirtschaft und bei Gebietskdrperschaften

Zur Berechnung von Indizes der Tarifldhne und Tarifgehdlter ! 1958 9 494
Der neue Index der tariflichen Monatsgehdlter in der gewerblichen wirtschaft und

in der &ffentlichen Verwaltung 1959 N 220
Neuberechnung eines Index der tariflichen Wochenarbeitszeit in der gewerblichen

Wirtschaft und in der &ffentlichen Verwaltung 1960 8 462
Index der tariflichen Monatsgehdlter der Angestellten in der gewerblichen

Wirtschaft und in der &ffentlichen Verwaltung auf der Basis 1958 1962 1 19
Die Indizes der tariflichen Stundenléhne, Monatsgehdlter und Wochenarbeitszeiten

auf Basis 1970 1974 i1 760

5. Tarifldéhne in der Landwirtschaft

Zur Berechnung eines Index der Tarifldhne in der Landwirtschaft 1958 11 596

Der neue Index der Tarifldhne in der Landwirtschaft 1964 12, 740
- 6. Gehalts- und Lohnstrukturerhebungen

Das Lohngefiige in der Bundesrepublik Deutschland. Ergebnisse der GLS vom November 1951 1953 7 293
Die Gehdlter der Angestellten in der Bundesrepublik Deutschland. Ergebnis der GLS

vom November 13951 1954 1 20
Jahresverdienste der Arbeiter 1966. Ergebnisse der GLS 1966 1969 10 587
Schichtung der Arbeiterverdienste 1978. Erste Ergebnisse der GLS 1981 8 576

7. Personalkostenerhebungen
Die Aufwendungen der Arbeitgeber fiir IShne und Lohnnebenkosten 1959 1962 4 200
aufwendungen der Arbeitgeber fiir Personal-und Personalnebenkosten im StraBenverkehrsgewerbe 1967 1969 7 391
Personal- und Personalnebenkosten im Produzierenden Gewerbe 1972 1975 1 59
Personalkosten im ProduzierenQen Gewerbe 1978 1981 5 328
v . 8. Erhebungen iiber die betriebliche Altersversorgung

Arten und Umfang der betrieblichen Altersversorgung 1976 : 1978 10 609
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Ubersicht

Anhang 3

Uber die wichtigsten Quellen fir die Verdffentlichungen

der Reihe 4:

Lohne und Gehdlter im Ausland in der

FACHSERIE AUSLANDSSTATISTIK

Reihe 4.1 Arbeitnehmerverdienste im Ausland

Reihe 4.2 Tarifldhne und -gehdlter im Ausland

SAEG:
ILO:

OECD:

Argentinien:
Australien:
Belgien:
Brasilien:

Frankreich:

Grofbritannien
und Nordirland:

Irland: .

Israel:

Ttalien:

Japan:

Kanada:

Neuseeland:
Niederlande:
Norwegen:

Osterreich:

Portugal:
Schweden:
Schweiz:
Spanien:

Vereinigte
Staaten:

"Eurostat-Stundenverdienste-Arbeitszeit"

"Year Book of Labour Statistics”, "Bulletin of Labour
Statistics",, "Technical Guide"

"Main economic indicators"

"Boletin Estadistico Trimestral"

"Wage Rates"

"Revue du Travail", "Statistiques Sociales"

"Anuario Estatistico do Brasil"

"Bulletin mensuel de statistique", "Bulletin mensuel
statistiques du travail", "Supplement au bulletin
mensuel des statistiques du travail"

"British Labour Statistics",

"Employment Gazette",

"Time Rates of Wages and Hours of Work"

"Irish Statistical Bulletin",
of Ireland"

"Monthly Bulletin of Israel"

"Statistical Abstract

"Annuario Statistico Italiano", "Bollettino mensile di

Statistica"

"Monthly Labour Statistics and Research Bulletin",
"Year Book of Labour Statistics"

"Employment, earnings and hours", "Labour costs in

Canada"

"Monthly Abstract of Statistics"

"Sociale maandstatistiek"

"Statistisk Manedshefte", "Lonnsstatistikk"

"Statistische Nachrichten", "Statistisches Handbuch

flir die Republik Osterreich"

"Boletim Mensal das Estatisticas Industriais"

"Statistiska meddelanden"
"Die Volkswirtschaft"

"Salarios"

"Employment. and Earnings", "Employee Compensation in

the Private Nonfarm Economy",
"Current Wage Developments"
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"Monthly Labor Review",



