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I. Steht doch schon alles im Fragebogen?!

Die Erlauterungen zu den einzelnen Fragen im Interviewervordruck miissen
kurz gehalten sein, um lhre Interviewertatigkeit nicht durch Unibersichtlichkeit
des Vordrucks zu erschweren. Damit kdnnen leider nicht alle auftretenden
Problemfalle aufgefangen werden. Deshalb finden Sie auf den nachfolgenden
Seiten tiefergehende Erlduterungen. Sie sollen lhnen helfen, den speziellen
Fall einer der vorgegebenen Antwortmoglichkeiten der jeweiligen Frage richtig
zuzuordnen.

Natiiriich ist es nicht méglich, fir jeden erdenklichen Fall die erforderlichen
Erlauterungen in dieser Broschilre zu beriicksichtigen. Sollten also Fragen
bestehen, die Sie nicht mit Hilfe dieser Broschiire 16sen kénnen, so wenden
Sie sich an das Statistische Landesamt. Dann wird auch fiir schwierige Falle
eine Ldsung zu finden sein.
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Il. Erlduterungen zur Verteilungsliste

| Spalten-Nr.

Erlduterung

[1-19 ]

Ordnungsangaben

ad ]

Namen und AnschriftJ

20-21 |

Lfd. Nr. des Gebéau-
des im Auswahlbezirk

Die Ordnungsangaben sind entsprechend der Vorgabe

| des Statistischen Landesamtes einzutragen.

Hier ist jeder zu befragende Haushalt einzutragen,
unabhangig vom Erfolg lhres Bemiihens um eine
Befragung.

In die erste Zeile ist, bei Spalte a beginnend, der
Strallenname einzutragen. In die zweite Zeile setzen
Sie bitte die Hausnummer in Spalte b und die Lage der
Wohnung im Gebaude in Spalte c.

In Spalte d tragen Sie die Namen der Haushalte ein
(Wohnungsinhaber und Untermieter sind zwei Haus-
halte).

Beim Eintragen in die Verteilungsliste gehen Sie in der
Reihenfoige der Hausnummern vor, innerhalb der ein-
zelnen Gebdude stockweise von unten nach oben.
Wohnen mehrere Haushalte in einer Wohnung, sollten
Sie als ersten den Haushalt des Hauptmieters auf-

' fiihren.

Fur Gemeinschaftsunterkiinfte ist nur jeweils eine Ein-
tragung vorzunehmen (ohne Privathaushalte im Bereich
von Gemeinschaftsunterkiinften). Spalte d bleibt hier
leer.

Die zu Ihrem Auswahlbezirk zahlenden Gebdude
numerieren Sie in den Spalten 20 - 21 einfach durch.
Durch die fortlaufenden Hausnummern ist ja bereits die
richtige Reihenfolge sichergestelit.



Spalten-Nr,

Erlauterung

[22-23 |

Lfd. Nr. der Wohnung
im Gebaude

24-25

Lfd. Nr. des Haushalts

im Auswahlbezirk .

Die Ifd. Nr. der Wohnung im Gebaude wird wie folgt

vergeben:

Beispiel:Das Gebaude ist ein Wohnhaus mit 2 Oberge-
schossen, auf jeder Etage 3 Wohnungen,
beginnend im Erdgeschof.

Die Wohnungen des Erdgeschosses erhalten
die Nummern 01 bis 03 ,

des 1.0bergeschosses die Nummern 04 - 06,
des 2.0bergeschosses die Nummern 07 - 09.

Beispiel: 1. Haus: Haus mit zwei Wohnungen; die
Wohnungen erhalten die Nummern
01 und 02;
2. Haus: Einfamilienhaus; das Gebaude ent-
hélt nur eine Wohnung; sie erhalt
die Nummer 01.

Wohnen zwei oder mehr Haushalte in einer Wohnung,
dann muB} die gleiche Ifd. Nr. der Wohnung im Gebau-
de zweimal oder mehrmals in der Verteilungsliste
erscheinen (z.B. bei Haupt- und Untermietern).

Die einzelnen Zeilen sind aufsteigend zu numerieren.
Sonderfalle:

- Privathaushalte, die im Bereich von Gemein-
schaftsunterkinften vorhanden sind, miissen wie alle
anderen Haushalte im Auswahlbezirk fortlaufend
numeriert werden.

- Fur Gemeinschaftsunterkiinfte ist als Ifd. Nr. des
Haushalts im Auswahlbezirk jeweils "00" zu signieren.

- Fur leerstehende, gewerblich genutzte und von
Angehdrigen auslandischer Streitkrifte bewohnte
Wohnungen ist die fd. Nr. des Haushalts offen zu
lassen.



| Spalten-Nr.

Erlauterung

[26-27 |

Zahl der Personen im
Haushait

28 ]

Zahl der Haushalte in
der Wohnung

Cra—

Ganzer Haushalt seit
der letzten Befragung

ETR—

Baualter der
Wohnung

Hier ist die tatséchliche Zahl der Personen im Haus-
halt einzutragen, auch wenn Sie nicht fir alle Personen
Auskunft bekommen. Diese Informationen kdnnen Sie
von dem angetroffenen Auskunftspfiichtigen in Erfah-
rung bringen, auch bei vorliegendem Wunsch nach
Selbstausfiillung. Erhalten Sie z.B. in einem 4-Perso-
nenhaushalt nur fur 2 Personen genaue Angaben je
Person, so ist dennoch "04" einzutragen (tatsachliche
Zahl) einschlieBlich einem entsprechenden Hinweis in
der Spalte fiir Bemerkungen.

Auch diese Information kénnen Sie bei dem angetroffe-
nen Auskunftspflichtigen erfragen, auch wenn die
Befragung schriftlich stattfinden soll.

Diese Spalte trifft nur fur Bezirke zu, die bereits im letz-
ten Jahr in die Erhebung einbezogen waren.

Die Spalte ist jedoch nur auszufillen, wenn

- ein ganzer Haushalt, der bei der letzten Befragung
noch nicht im Auswahibezirk wohnte, neu hinzuge-
kommen ist (Zuzug) oder

- ein ganzer Haushalt, der in die letzte Befragung ein-
bezogen war, jetzt nicht mehr vorhanden ist (Fortzug,
Tod).

Sind nur einzeine Personen zu- oder fortgezogen/
gestorben, so bleibt diese Spalte leer.

Das Baualter ist aus dem Interviewervordruck 1 bzw.
1+E zu Ubernehmen. Es ist jedoch nur anzugeben,
wenn sich die Wohnung erstmals in der Erhebung
befindet.



Spalten-Nr.

l

Erlduterung

|

31 ]

Auskunft zu Vordruck

2+E

e ]

Befragungsergebnis ]

f-g

Zahl der Vordrucke |

h ]

Bemerkungen j

In diese Spalte tragen sie bitte ein, ob der Haushalt
thnen Auskunft zu den freiwilligen Erhebungsteilen im
Vordruck 2+E gegeben hat.

Die Spalten 32 - 34 sind von lhnen nicht auszufiillen.
Sie werden fiir die Arbeit im Statistischen Landesamt
bendtigt.

Haben Sie die Befragung erfoigreich durchgefiihrt,
tragen Sie als Befragungsergebnis "1" ein.

Bei Haushalten, die eine Selbstausfiillung wiinschen,
notieren Sie eine "2".

Treffen Sie auch nach mehrmaligen Versuchen nie-
manden an oder ist ein Haushalt nicht zur Auskunfts-
erteilung bereit, vermerken Sie eine "3" (keine Aus-
kunft).

Leerstehende Wohnungen sind mit "4", nicht in die
Befragung einzubeziehende Haushalte (Haushalte von
Angehdrigen auslandischer Streitkrifte und bei aus-
schlieBlicher gewerblicher Nutzung der Rdume) mit "5"
Zu signieren.

Diese Spalten fiillen Sie am besten aus, wenn Sie alle
Befragungen abgeschlossen haben.

Hier tragen Sie ein, wie viele Vordrucke fir einen
Haushalt angelegt wurden (z.B. "2" fiir einen Sechs-
Personen-Haushalt oder fiir einen kleineren Haushalt,
in dem eine Person fiir sich allein auf einem getrennten
Bogen antwortet).

In die Rubrik "Bemerkungen" kénnen Sie beispielsweise
Termine fir einen weiteren Besuch oder wichtige Mittei-
lungen an das Statistische Landesamt eintragen.
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lll. Erlduterungen zum Haushaltsmantelbogen

Fur jeden im Auswahlbezirk wohnenden Haushalt (auch Privathaushalte in
Gemeinschaftsunterkiinften) und fiir jede Gemeinschaftsunterkunft ist ein
Haushaltsmantelbogen anzulegen, unabhéngig davon, ob der Haushalt
angetroffen wurde oder nicht.

Bei Haushalten, die fir langere Zeit abwesend bzw. nicht anzutreffen sind
oder die keine Auskunft erteilen, ist nur der Teil | des Haushaltsmantel-
bogens auszufiiilen.

Bitte beachten Sie, daB auch fiir Untermieter ein eigener Haushaltsmantel-
bogen anzulegen ist!

in die Zeile jeder einzelnen Person machen Sie ein Kreuz, wenn Sie fur diese
Person Auskunft erhalten haben.

Bitte beachten Sie, daB der angetroffene Auskunftspflichtige nicht die Namen
der Ubrigen Haushaltsmitglieder offenbaren muB. Ist das von Ihnen angetrof-
fene Haushaltsmitglied nicht bereit, thnen die Namen der Ubrigen Haus-
haltsmitglieder zu nennen, so teilen Sie dies bitte dem Statistischen Landes-
amt mit. Geben Sie dabei auch die Anzahl der {brigen Haushaltsmitglieder
an. Diese Auskunft kann lhnen das angetroffene Haushaltsmitglied nach § 10
Abs. 5 MZG nicht verweigern.

Auch fiir eine leerstehende Wohnung oder wenn eine Wohnung von Angeho-
rigen auslandischer Streitkrafte privatrechtlich bewohnt wird, ist ein Haus-
haltsmantelbogen anzulegen. In diesen Fallen fillen Sie bitte die Anschrift
aus und vermerken beim Familiennamen deutlich “leer" bzw. "Streitkrafte".



V.1

Interviewervordruck
Allgemeines zum Interviewervordruck

Jeder im Auswahlbezirk wohnende Haushalt hat die Wahl, ob er an der
Befragung miindlich oder schriftlich teilnehmen will. Dariiber hinaus hat er
die Wahli, ob er die Fragen gemeinsam mit anderen Haushaltsmitgliedern
oder flir sich auf einem eigenen Bogen beantwortet.

Fir jeden im Auswahlbezirk wohnenden Haushalt und fir jede Gemein-
schaftsunterkunft ist mindestens eine Erhebungsliste (je nach miindlicher
bzw. schriftlicher Auskunftserteilung besondere Form) anzulegen.

Ist die Zahl der Haushaltsmitglieder gréBer als fiinf, dann verwenden Sie
zur Beantwortung der Fragen eine zweite Erhebungsliste fiir die sechste,
siebte und weitere Person. Vergessen Sie nicht, die Ordnungsangaben auf
die zweite Erhebungsliste zu (ibernehmen und die "ifd. Nr. der Person im
Haushalt" entsprechend zu andern ("06", "07" usw.).

Analog ist bei Gemeinschaftsunterkiinften zu verfahren (s. Teil 3, Abschnitt
4).

Die Eintragungen in die Erhebungspapiere nehmen Sie bitte mit Kugel-
schreiber vor, nicht aber mit Blei- oder Farbstift. Durch die direkte Eintra-
gung der Angaben in Signierziffern in die Erhebungspapiere fiir eindeutig
klassifizierbare Antworten ist es mdglich, die jeweils in die Rubrik des
betreffenden Haushaltsmitgliedes eingetragene Schlisselzahl gleich auf
den Datentrager, ohne vorhenge Ubertragung in eine Signierspalte, zu
{ibernehmen.

Bei allen Fragen, bei denen die Angabe entfllt, sind keine Eintragungen
zu machen, d.h. die betreffende Spalte muR leer bleiben.

Da das Erhebungsprogramm 1994 auRer den Fragen zum Mikrozensus in
einem Teil der Auswahlbezirke auch Fragen zur EG-Arbeitskraftestichprobe
vorsieht, wird folgende Untergliederung der Fragebogen vorgenommen:

- Interviewervordruck 1 bzw. 1+E
Vordruck 1 beinhaltet dabei alle Fragen des Mikrozensus. Er enthalt
neben den Erhebungsteilen mit Auskunftspflicht als letzten Block auch die
Fragen des Mikrozensus, deren Beantwortung freiwillig ist. Dieser Block
ist farblich von den tbrigen Fragen abgesetzt.
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Vordruck 1+E enthalt die Fragen des Mikrozensus, efgénzt um die Fra-
gen der EG-Arbeitskraftestichprobe (nur Erhebungsteile mit Auskunfts-
pflicht).

- Interviewervordruck 2+E
Vordruck 2+E enthalt die mit Freiwilligkeit zu erhebenden Fragen des
Mikrozensus, erganzt um die ebenfalls mit Freiwilligkeit zu erhebenden
Fragen der EG-Arbeitskraftestichprobe.
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IV.2 Interviewervordruck 1 bzw. 1+E

Spalten-Nr.

| Erlauterung

Baualter der
Wohnung

Familienname,
Vorname

Lfd. Nr. der Person

Diese Frage ist nur zu beantworten, wenn eine Woh-
nung erstmalis in die Erhebung einbezogen ist, d.h. bei
Befragung in Neubaubezirken und in Bezirken, die neu
in die Erhebung gekommen sind. Bei nachtraglichen
Um-, An- und Erweiterungsbauten ist das Jahr dieser
Veranderung maRgebend. In diesem Fall kénnen die
Angaben zum Baualter der einzelnen Wohnungen
innerhalb eines Gebaudes voneinander abweichen.

A. Angaben zur Person

Tragen Sie die Namen und Vornamen aller am Erhe-
bungsstichtag (20. April 1994) zum Haushalt gehéren-
den Personen ein.

Die Eintragungen machen Sie bitte in folgender Reihen-
folge: Ehegatten, Kinder in der Reihenfolge ihres Alters,
andere Verwandte, familienfremde Personen.

Beachten Sie, dal auch Haushaltsmitglieder, die aus
beruflichen oder anderen Griinden am Erhebungsstich-
tag voriibergehend abwesend sind, erfalt werden
missen; zumindest miissen Sie die Anzahl dieser vor-
lbergehend abwesenden Personen, fiir die Sie ggf.
keine Angaben erhalten, beim angetroffenen Haus-
haltsmitglied erfragen und auf der Verteilungsliste fest-
halten bzw. dem Statistischen Landesamt mitteilen.

Geht die Zahl der Haushaltsmitglieder (iber fiinf hinaus,
so verwenden Sie einen zweiten Vordruck, den Sie
deutlich mit "2" kennzeichnen, und iibernehmen Sie die
"Ordnungsangaben" des ersten Bogens. Die "laufende
Nr. der Person" im zweiten Vordruck dndern Sie dann

unbedingt ab.

Vordruck |2 0]1 Vordruck |2 o] #

fur funf 2] 0|2 fur weitere |2 | 0(27

Personen: | 2| 03 zwei 2] 03
21 0]4 Personen: {2 0|4
2| 0[5 2| 0|5
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[ Spalten-Nr.

Erlauterung

|

2/13 l

Veranderung des
Haushalts

2/18 - |

Familienstand

Diese Frage ist nur in den Auswahlbezirken zu beant-
worten, die bereits im Vorjahr in die Erhebung einbe-
zogen waren,

Fir jedes seit der letzten Erhebung bis einschlieBlich
zum Stichtag zugegangene Haushaltsmitglied oder
nicht mehr zum Haushalt gehérende ehemalige Haus-
haltsmitglied ist entsprechend dem Grund der Verande-
rung hier eine Eintragung vorzunehmen. Die Eintragung
erfolgt jedoch nur bei der betroffenen Person.

Fir neu hinzugekommene Personen sind auch die
ibrigen Fragen der Erhebung zu beantworten. Fur
nicht mehr zum Haushalt gehérende Personen bleiben
die restlichen Fragen unbeantwortet.

- Ist ein gesamter Haushait seit der letzten Befragung

neu zugezogen, ist die Signatur "2" (Zuzug) fur alle
Personen des Haushalts anzugeben und alle Ubrigen
Fragen zu beantworten.

Fur einen Haushalt, der nach der letzten Befragung
aufgelést wurde, ist der entsprechende Grund
(Fortzug, Tod) ebenfalls fir alle Haushaltsmitglieder
anzugeben. Die folgenden Fragen sind fur soiche
Haushalte nicht zu beantworten.

Liegt fur alle Haushaltsmitglieder eines aufgelGsten
Haushalts nur ein Grund fir den Wegfall vor, so ist
lediglich ein entsprechender Eintrag in Spalte 29 der
Verteilungsliste vorzunehmen. Eine Erhebungsliste
muB in diesem Fall nicht angelegt werden.

Verheirateté Personen gelten auch dann als verheiratet
(2), wenn sie getrennt leben. Personen, deren Ehegatte
fur tot erklart worden ist, gelten als verwitwet (3).
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Spalten-Nr.

Erlauterung

2/19

Familien-

zusammenhang

2/20,21 |

Staatsangehdrigkeit _]

2/22 |

Weitere Wohnung

|

Far die 1. Person im Haushalt entfallt die Angabe zu
dieser Frage (die Ziffer "1" ist bereits eingedruckt).

Alle anderen Personen geben an, ob und wie sie mit
der ersten Person oder deren Ehegatte verwandt oder
verschwigert sind.

Beachten Sie bitte, daf} auch Stief-, Adoptiv- und Pfle-
gekinder als Kinder ("3") gelten.

Bitte vergessen Sie nicht, bei gréeren Haushalten, fiir
die Sie eine zweite Erhebungsliste anlegen missen, die
vorgedruckte "1" zu streichen und durch die Ziffer fiir
den entsprechenden Familienzusammenhang zu
ersetzen.

Fir in Gemeinschaftsunterkiinften lebende Personen,
die keinen eigenen Haushalt fiihren, bleibt diese Spalte
leer.

Wenn neben der deutschen noch eine weitere Staats-
angehoérigkeit vorliegt, so tragen Sie bitte "01"
(Deutsch) ein.
Hat jemand mehrere fremde Staatsangehdrigkeiten,
lassen Sie den Befragten entscheiden, welche davon
eingetragen werden soll.

Inhaber eines Nansenpasses sind Staatenlose ("50").

Unter hiesiger Wohnung ist diejenige Wohnung zu ver-
stehen, fiir die diese Erhebungsliste ausgefillt wird.

Die Frage nach einer weiteren Wohnung bezieht sich
auf das Gebiet der jetzigen Bundesrepublik Deutsch-
land.
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| Spalten-Nr.

Erlauterung

[2/23 |

Hauptwohnung

Hat ein Haushaltsmitglied - neben der vorwiegend
benutzten Wohnung der Familie - noch am Arbeits-,
Studien- oder Schulort z.B. ein méblietes Zimmer
(auch Unterkunft bei Verwandten oder Bekannten), so
ist"1" einzutragen, unabhdngig davon, ob die Befra-
gung dort oder am Familienwohnsitz durchgefiihrt wird.
Eine weitere Wohnung kann auch sein: Wochenend-
haus, Zweitwohnung, Baracke, Arbeiterwohnheim,
Internat, Anstalt mit langfristiger Unterbringung und
behdrdlicher Meldung.

Fir Wehrdienstleistende zahlt die Kaserne immer als
weitere Wohnung.

Fiir Personen mit weiterem Wohnsitz im Ausland tragen
Sie "9" ein.

Hauptwohnung ist die vorwiegend benutzte Wohnung
des Einwohners.

Bei Personen in den neuen Bundeslandern, die noch
keinen neuen Personalausweis besitzen, ist die
Hauptwohnung im Personalausweis eingetragen.

Fir Verheiratete, auch wenn sie aus wirtschaftlichen
oder beruflichen Griinden nicht standig zusammen-
leben (z.B. Wochenend- oder Monatspendler, Arbeit-
nehmer auf Montage) ist nach dem Melderecht die
Wohnung der Familie die vorwiegend benutzte Woh-
nung, also die Hauptwohnung. '

Fir alle (brigen Personen (Ledige, Verwitwete,
Geschiedene sowie Verheiratete, die dauernd getrennt
leben) bzw. in Zweifelsfallen ist nach dem Melderecht
die vorwiegend benutzte Wohnung (Hauptwohnung)
diejenige, wo der Schwerpunkt der Lebensbeziehun-
gen des Einwohners liegt, d.h. in der Regel die Woh-
nung, die mehr als die Halfte des Jahres bewohnt wird.

Fir Wehrpflichtige gilt die Kaserne immer als Neben-
wohnung.
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I Spalten-Nr.

] Erlauterung ]

2/24 |

Schulbesuch

C. Schulbesuch

Kindergarten/Kinderkrippe/Kinderhort (0)

Hierunter fallen auch Sonderkindergarten und kinder-
gartenahnliche  Einrichtungen, z.B.  Spielkreise.
AuBerdem sind die Schulkindergarten und Vorklassen
einschlieBlich entsprechender Einrichtungen an Son-
derschulen einzubeziehen.

Bei Kindern, die neben der Schule einen Hort besu-
chen, ist dagegen "9" einzutragen.

Fur Schiiler, die eine allgemeinbildende Schule besu-
chen, ist nur die Klassenstufe anzugeben, die besucht
wird, unabhangig von der Schulart.

Die Klassenstufen (auch Schuljahrgénge) werden, mit
der untersten Klasse beginnend, aufsteigend gezahit.

Aligemeinbildende Schulen: Klassenstufe 1 bis 4
(ll1ll)

Hier sind Schiiler nachzuweisen, die die Klassenstufen
1 bis 4 (Primarbereich) der Grundschulen, integrierten
Gesamtschulen, Freien Waldorfschulen, oder Sonder-
schulen besuchen.

Aligemeinbildende Schulen: Klassenstufe 5 bis 10

("2")

Hierzu sind Schiiler der Klassenstufen 5 bis 10

(Sekundarbereich 1) an folgenden Schularten zu zahlen:

- schulartunabhéangige Orientierungsstufe

- Hauptschulen (einschl. der Klassen 5 und 6 der
Grundschulen in Berlin und Brandenburg)

- Schulen mit integrierten Klassen fir Haupt- und Real-
schiler

- Realschulen

- Gymnasien

- Integrierte Gesamtschulen

- Freie Waldorfschulen

- Sonderschulen

- Abendhauptschulen

- Abendrealschulen
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—

Spalten-Nr.

Erlauterung

Klassenstufe 11 bis 13 (gymnasiale Oberstufe) ("3")
Hierzu sind Schiller der Klassenstufen 11 bis 13
(Sekundarbereich Il) an folgenden Schularten zu zah-
len:

- Gymnasien

- Integrierte Gesamtschulen

- Freie Waldorfschulen

- Sonderschulen

- Abendgymnasien

- Kollegs

Berufliche Schulen ("4")
Hierzu zahlen
- Berufsschulen
- Berufsgrundbildungsjahr
- Berufsvorbereitungsjahr
- Berufsaufbauschulen
- Fachoberschulen
- Fachgymnasien/berufliche Gymnasien
- Kollegschulen (Nordrhein-Westfalen)
- Berufsoberschule (Bayern)
- Technische Oberschule (Baden-Wiirttemberg)
- Berufsfachschulen, z.B.
- - Handelsschulen
- - Berufskollegs
- - Pflegevorschulen an Krankenanstalten
- - Krankenpflegeschulen
- Fachschulen, z.B.
- - Technikerschulen
- - Meisterschulen
- Fachakademien
- Berufsakademien
- Ausbildungsstatten fiir nichtarztliche Heilberufe
(Schulen des Gesundheitswesens)
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Spalten-Nr.

[

Erlauterung

Die Fachhochschulen ("5") - einschl. Verwaltungsfach-
hochschulen - sind gréRtenteils aus fritheren Ingenieur-,
Verwaltungs- oder Hoheren Fachschulen hervorgegan-
gen. Das Fachhochschulstudium setzt in der Regel die
Fachhochschulreife voraus. Die Ausbildung erfolgt in
der Regel als Prasenzstudium in Vollzeitform, in vielen
Studiengangen unter Einschlul  berufspraktischer
Ausbildungsabschnitte; es gibt aber auch Formen des
berufsbegleitenden Teilzeit- oder Fernstudiums. Das

. Fachhochschulstudium fiihrt zu einer Diplompriifung

(frGher Graduierung).

Besucht der Betreffende einen Studienzweig des Fach-
hochschulbereichs einer Gesamthochschule, so ist
hier ebenfalls "5" einzutragen.

Hochschulen ("6") bereiten auf Tatigkeiten vor, die die
Anwendung wissenschaftlicher Erkenntnisse und
Methoden oder die Fahigkeit zu kiinstlerischer Gestal-
tung erfordern. Zu den wissenschaftlichen Hochschulen
gehoren die Universitaten ( einschl. der gleichrangigen
Einrichtungen, wie medizinische, Sport- und technische
Hochschulen),  padagogische und theologische
Hochschulen. Kunsthochschulen sind die Hochschulen
fur Bildende Kinste, Gestaltung, Musik, Film und
Fernsehen. Das Hochschulstudium setzt in der Regel
die allgemeine oder fachgebundene Hochschulreife
voraus. Die Ausbildung erfolgt in der Regel als
Prasenzstudium in Volizeitform, in vielen Studiengén-
gen unter EinschluB berufspraktischer Ausbildungsab-
schnitte; es gibt auch Formen des berufsbegleitenden
Teilzeit- oder Fernstudiums. Den Studienabschluf bil-
den Hochschulprifungen (Diplom, Magister, Promotion
usw.) oder Staats- bzw. kirchliche Priifungen.

Besucht der Betreffende einen Studienzweig des Hoch-
schulbereichs einer Gesamthochschule, so ist hier
Schlussel "6" einzutragen.
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[ Spalten-Nr.

[ Erlauterung

2/25 |

Erwerbs-/
Berufstatigkeit

D. Erwerbsbeteiligung, Arbeitsuche

Erwerbs- bzw. berufstatig sind alle Personen, die in der
Berichtswoche (18. bis 24. April 1994)

- in einem Arbeits-/Dienstverhéltnis stehen (auch Sol-
daten, Wehrpflichtige und Zivildienstleistende)

- selbstandig ein Gewerbe, einen freien Beruf, einen
landwirtschaftlichen oder ahnlichen Betrieb betreiben
oder im Familienbetrieb mitarbeiten

- in einem Ausbildungsverhiltnis stehen
- geringfiigige oder gelegentliche Tatigkeiten austben.

Hierzu zahlen auch Personen, die
- normalerweise erwerbstatig sind, aber in der Berichts-
woche z.B. krank oder im Urlaub waren

- sich im Erziehungsuriaub befinden, eine Riickkehr-
garantie des Arbeitgebers haben und ihren Arbeits-
vertrag nicht gekiindigt haben

- "Zeitrentner" sind, d.h. deren Arbeitsvertrag fir
1 Jahr ruht (nicht gekiindigt ist) und die nach diesem
Jahr ihren Arbeitsvertrag wieder erflillen kdnnen
(Riickkehrgarantie)

- ihre Tatigkeit nur fir eine geringe Stundenzahl aus-
Uben, evtl. nur eine Stunde pro Woche

- als mithelfende Familienangehérige ohne férmliches
Arbeitsverhdltnis im Betrieb eines Haushalts- bzw.
Familienmitgliedes mitarbeiten

- sich als Rentner noch etwas hinzuverdienen

-sich als Arbeitslose neben Arbeitslosengeld/-hilfe
noch etwas hinzuverdienen

- Bezieher von Vorruhestandsgeld oder Altersiiber-
gangsgeld sind und eine Tatigkeit von geringem
Umfang ausiiben
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|

2/26 l

Landwirtschaftliche
Mithilfe

- Beamte im Vorbereitungsdienst sind, auch wenn sie
z.Z. einen Studienabschnitt durchlaufen; als Auszubil-
dende sich z.Z. im Blockunterricht befinden

Ehrenamtliche Tatigkeiten, z.B. als Schéffe, Vormund
oder Stadtverordneter, sind nicht zu erfassen.

Regelmanige Tatigkeit:

Die Tatigkeit wird in regelmaBigen Zeitabstdnden aus-
gelbt (z.B. taglich, einmal wochentlich, zwei Tage im
Monat).

Gelegentliche Tatigkeit:

Der Erwerbstatige wird nur nach Bedarf eingesetzt oder
er sucht sich nur eine Arbeit von kurzer Dauer (z.B.
Ferienjob). Eine gelegentliche Tatigkeit soll nur dann
angegeben werden, wenn sie in der Berichtswoche
auch tatsachlich ausgelibt wurde. Einmalige Tatigkeit
nur in der Berichtswoche gilt als gelegentlich.

Aufgrund der bisher gemachten Erfahrungen weisen wir
noch einmal ausdriicklich darauf hin, daB fir alle Haus-
haltsmitglieder, die hier angeben, erwerbstatig zu sein,
auch die Fragen im Teil "Gegenwartige/frihere
Erwerbstatigkeit" zu beantworten sind.

Bitte nehmen Sie hier jede in der Berichtswoche gelei-
stete Arbeit in einem vom Haushalt bewirtschafteten
landwirtschaftlichen Betrieb auf, auch wenn es sich nur
um gelegentliche landwirtschaftliche Hilfe gehandelt
hat.

Landwirtschaftliche Arbeiten sind z.B. Feldarbeit,
Arbeiten bei der Tierhaltung, aber auch Biroarbeiten.

Nicht anzugeben sind hier hauswirtschaftliche Arbei-
ten (das sind alle Verrichtungen im Haushalt fir die
Bekdstigung und sonstige Versorgung der Familie des
Betriebsinhabers).
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Erlauterung

(2127 |

Geringfugige
Beschaftigung

Gibt der Befragte an, in der Berichtswoche in einem
vom Haushalt bewirtschafteten landwirtschaftlichen
Betrieb mitgearbeitet zu haben, so ist darauf zu achten,
daf auch alle Fragen im Teil "Gegenwartige/ friihere
Erwerbstatigkeit" zu beantworten sind.

Diese Frage ist auch von Personen zu beantworten, die
sich in der Berichtswoche als nicht erwerbs- oder
berufstatig eingestuft haben ("Nein" in Frage 2/25 bzw.
2/26). ‘

Eine geringfiigige Beschéftigung ist eine Tatigkeit mit
einer Arbeitszeit unter 15 Stunden/Woche 'und einem
Einkommen bis 560 DM im Monat, die sozialversiche-
rungsfrei ist. In den neuen Bundesiandern liegt die Ein-
kommensgrenze bei 440 DM im Monat.

Typische geringfiigige Tatigkeiten:

- Putztatigkeit in einem Haushalt oder Betrieb

- Kinderbetreuung, Haushaltstatigkeit in einem Privat-
haushait ‘

- Stunden- oder tageweise Aushilfstétigkeit in einem
Kaufhaus/Geschaft »

- Kleinere handwerkliche Auftrage oder Reparaturen

- Austragen von Zeitungen, Zeitschriften ’

- Verkaufs- oder Werbetétigkeit (auch Telefon- oder
Aulendienst)

- Nebenberufliche Tatigkeit fur Versicherung oder Bank

- Ferien- oder Nebenjob als Schiiler(in) oder Stu-
dent(in)

- Mitarbeit in einem Saisonbetrieb, z.B. in der Landwirt-
schaft oder bei der Herstellung von Konserven; Gast-
gewerbe

- Nebenberufliche Lehrtatigkeit, Nachhilfeunterricht

- Taxifahren, Aushilfstatigkeit bei einer Spedition

- Bezahlte Ubungsleitertétigkeit in einem Verein

- Sonstige Nebentatigkeiten, z.B. Schreibarbeiten, Pro-
grammierarbeiten, Buchhaltertatigkeit
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2/28 l

Arbeitsuche als
Nichterwerbstatiger

2/29 |

Arbeitsuche als
‘| Erwerbstatiger

Wird die Frage nach einer geringfligigen Beschéftigung
vom Befragten bejaht, so sind im weiteren auch die
Fragen fir Erwerbstatige insbesondere im Teil
"Gegenwartige/friihere Erwerbstatigkeit" zu beantwor-
ten.

Ausflhrliche Hinweise finden Sie dariiber hinaus im
Interviewer-Handbuch Teil 1 ("Zur Durchfiihrung") auf
Seite 8.

Diese Frage ist nur zu beantworten, wenn die Fragen
2/25, 2/26 und 2/27 mit "Nein" beantwortet wurden.
Bitte stellen Sie die Frage an alle Nichterwerbstatigen
im Alter von 15 Jahren und mehr, auch an Schiiler und
Rentner.

Eine Tatigkeit ist freiwillig unterbrochen z.B. von Haus-
frauen, die friiher einmal erwerbstétig waren und jetzt
wieder eine Berufstatigkeit suchen, oder von Handwer-
kern, die eine Meisterschule abgeschlossen haben und
jetzt eine neue Arbeitsstelle suchen.

Eine Arbeitsuche nach Ubergang in den Ruhestand
kann erfolgen, wenn eine Person z.B. neben ihrer
Altersrente noch eine geringfiigige Téatigkeit ausiiben
will.

Auch Personen im Vorruhestand und Personen mit
Bezug von Altersiibergangsgeld kénnen eine Tatigkeit
von geringem Umfang suchen, jedoch kann diese
Suche nicht Gber das Arbeitsamt erfolgen.

Wenn mindestens eine der Fragen 2/25, 2/26 oder
2/27 mit "Ja" beantwortet wurde, stellen Sie bitte diese
Frage zu einer evtl. Arbeitsuche.
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2/30 I

Arbeitsios

]

2/31-2/38

Arbeitsuche

Als arbeitsios gelten nur solche Personen, die norma-
lerweise erwerbstitig sind und z.Z. nur voriibergehend
- da sie noch keinen neuen Arbeitsplatz gefunden
haben - aus dem Erwerbsleben ausgeschieden sind,
sowie Schulentlassene, die sich um eine Lehr-/
Arbeitsstelle bemiihen. Die Bezeichnung "arbeitslos”
gilt auch, wenn man nicht beim Arbeitsamt gemeldet ist
oder wenn man zwar gemeldet ist, aber kein Arbeits-
losengeld/-hilfe bezieht (Signierziffer'2").

Personen, die normalerweise keinem Erwerb nach-
gehen, z.B. Ehefrauen ohne eigenen Beruf, gelten nicht
als arbeitslos.

Fur Personen mit Bezug von Altersiibergangsgeld ist
hier - unabhéngig von der Beantwortung der ubrigen
Fragen zur Arbeitsuche - "9" (Nein) einzutragen.

In bestimmtem Rahmen ist es erlaubt, dafl Arbeitslose,
auch wenn sie Arbeitslosengeld bzw. -hilfe erhalten,
sich noch etwas hinzuverdienen. Machen Sie dann flr
diese Erwerbstitigkeit auch Angaben im Teil
"Gegenwartige/frihere Erwerbstéatigkeit".

Hat sich ein Haushaltsmitglied als arbeitslos bezeichnet
("1 oder 2"), so sind auch die folgenden Fragen Uber
die Arbeitsuche zu beantworten.

Die Fragen 2/31 bis 2/38 sind fiir alle Arbeitsuchenden
und Arbeitslosen zu beantworten, d.h. wenn minde-
stens eine der Frage 2/28, 2/29 oder 2/30 mit "Ja"
beantwortet wurde.
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2/31-2/34 |

Arbeitsuche erfoigt
durch ...

Nur Vordruck 1+E !

2/35 |

Art der gesuchten

Titigkeit

Kommen mehrere Arten der Arbeitsuche in Betracht, so
geben Sie bitte die beiden wichtigsten Arten entspre-
chend ihrer Bedeutung an.

Von Personen, die Arbeitslosengeld/-hilfe erhalten, ist
in jedem Falle Arbeitsamt ("01") in Spalte 2/31,32 ein-
zutragen. Werden dariiber hinaus weitere Méglichkeiten
der Arbeitsuche genutzt, so werden diese in Spalte
2/33,34 notiert.

Private Vermittlung tragen Sie bitte dann ein, wenn
Uber eine Personalberatung oder dhnliche Einrichtun-
gen Arbeit gesucht wird.

Die Arbeitsuche Uber Freunde, Bekannte oder Ver-
wandte gilt dagegen als personliche Verbindung
(IIOGII)‘

Als direkte Bewerbung ("05") gilt die unmittelbar vom
Arbeitsuchenden ausgehende schriftliche, telefonische
oder personliche Bewerbung, die nicht auf ein Inserat,
die Vermittlung durch das Arbeitsamt oder durch
Bekannte u.a. erfolgt.

Suche noch nicht aufgenommen ("14") ist nur dann
anzugeben, wenn eine Person tatsachlich eine Arbeit
aufnehmen bzw. den Arbeitsplatz wechseln mdchte,
aber zur Suche noch keine Gelegenheit bzw. Zeit hatte.

Warten auf Antwort auf eine Bewerbung ("08") und
Warten auf Antwort des Arbeitsamtes ("09") sind nur
dann anzugeben, wenn die Bewerbung bzw. der letzte
Kontakt zum Arbeitsamt langer als 4 Wochen zuriick-
liegen und zwischenzeitlich keine weiteren Schritte der
Arbeitsuche unternommen wurden.

Bitte beachten Sie, daB eine Person, die eine Arbeit-
nehmertatigkeit sucht (Tatigkeit als Arbeiter, Angestell-
ter, Auszubildender oder auch als Beamter), auch
angibt, ob sie eine Vollzeit- oder Teilzeittatigkeit sucht.
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[2/36 |

Dauer der
Arbeitsuche

[2/37 |

Verfligbarkeit

l

_Nur Vordruck 1+E!
2/38 |

Situation vor Beginn
der Arbeitsuche

Wurde die Arbeitsuche (von Arbeitslosen) durch eine
zwischenzeitliche Tatigkeit oder auch langere Krankheit
unterbrochen, so ist nur die nach diesen Ereignissen
folgende Zeit als Dauer der Arbeitsuche anzugeben.
Achten Sie darauf, dal nur die Dauer der Suche, die
vor dem Berichtsstichtag (20. April 1994) liegt,
angegeben wird. '

Fiir Personen, die die Arbeitsuche noch nicht aufge-
nommen haben, bleibt diese Frage unbeantwortet.

Diese Frage ist von allen Personen zu beantworten, die
die Arbeitsuche bereits aktiv aufgenommen haben.
Beachten Sie, daR die Verfigbarkeit fir die Berichts-
woche ("sofort") oder die zwei nachfoigenden Wochen
erfragt wird.

Fir Personen, die vor Beginn der Arbeitsuche Schuler
oder Student waren, ist "Vollzeitausbildung oder
-fortbildung" einzutragen, auch wenn sie nebenbei eine
geringfiigige Tatigkeit ausgeiibt haben.

Dagegen gelten Auszubildende und Firmenpraktikanten
als erwerbs- bzw. berufstatig.
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3/13 ]

Friihere Erwerbstatig-

keit

3/14-3/17

Beendigung der

letzten Tatigkeit

Vordruck 1:

Vordruck 1+E:

3/18 l

Grund fir BeendigurEI

Nur Vordruck 1+E!

D. Nichterwerbstatigkeit

Diese Frage ist nur zu beantworten, wenn eine Person
z.Z. nicht erwerbstatig ist (Frage 2/25, 2/26 und
Geringfligige Beschaftigung: "Nein"), gleichgiiltig, ob sie
eine Erwerbstatigkeit sucht oder nicht.

Wenn eine nichterwerbstatige Person bereits friiher ein-
mal erwerbstétig war, geben Sie hier bitte an, wann
diese Tatigkeit aufgegeben wurde, auch wenn dieser
Zeitpunkt schon viele Jahre zuriickliegt.

Es ist der Zeitraum anzugeben, der seit Beendigung
der letzten Tatigkeit verstrichen ist.

Es sind das Jahr und der Monat anzugeben, in dem die
letzte Tatigkeit beendet wurde.

Treffen mehrere Grinde fir die Beendigung der letzten
Tatigkeit zu, lassen Sie sich bitte den wichtigsten ange-
ben.

Bitte beachten Sie;

Der Grund fir die Beendigung der fritheren Tatigkeit
wird erfragt in

- Vordruck 1 fir die letzten 3 Jahre

- Vordruck 1+E fiir die letzten 8 Jahre.

Persodnliche oder familidre Verpflichtungen ("7 lie-
gen vor, wenn die friihere Erwerbstétigkeit wegen Hei-
rat, Kinderbetreuung, ernsthafter Erkrankung anderer
Familienmitglieder oder lingerem Urlaub usw. beendet
wurde.

Dagegen ist fir Personen, die ihre frilhere Erwerbs-
tatigkeit beendet haben, um eine schulische Aus-
bildung oder ein Studium aufzunehmen, Ziffer "8" ein-
zutragen.
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[ SpaltenNr. | Erlduterung |
Nur Vordruck 1+E! Diese Frage richtet sich nur an Personen, die weder
3/19 | erwerbstitig noch arbeitsios noch arbeitsuchend

J sind, ‘d.h. an diejenigen im Alter ab 15 Jahren, die die
Fragen 2/25 bis 2/28 und 2/30 mit "Nein" beantwortet
haben.

Jetzige Situation
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Erldauterung

c ]

Firma, Betrieb

l

3/20 |

Zweite
Erwerbstatigkeit

Nur Vordruck 1+E!

G. Gegenwartige/friihere Erwerbstitigkeit

" Hier tragen Sie bitte den Namen der Firma, des Arbeit-

|

gebers, der Dienststelle, des Geschiftes, der Praxis,
des eigenen Betriebes ein, bei dem das jeweilige
Haushaltsmitglied beschéftigt ist. Verwenden Sie bitte
keine nur Ortlich bekannten Kurzformen der Firmen-
namen.

Der Name der Firma ist ein Hilfsmerkmal und dient
ausschlieBlich der genauen Zuordnung des Wirt-
schaftszweiges.

Eine zweite Erwerbstatigkeit liegt vor, wenn in der
Berichtswoche neben der Haupterwerbstatigkeit eine
weitere Tatigkeit ausgeiibt wurde, gleichgultig, ob diese
regelmaiig, gelegentlich oder nur saisonal bedingt
ausgeiibt wird.

Die Mithilfe in einem vom Haushait bewirtschafteten
landwirtschaftlichen Betrieb neben der normalen Tatig-
keit z.B. gilt als zweite Tatigkeit. Zweite Tatigkeiten sind
oft sogenannte Nebenerwerbstatigkeiten (ob Entgelte
zu versteuern sind oder nicht, ist unbedeutend).

Wenn diese Frage bejaht wird, miissen alle nicht durch-
kreuzten Spalten in der Zeile "Zweite gegenwartige
Erwerbstatigkeit" fir diese 2. Erwerbstatigkeit beant-
wortet werden.

Vergessen Sie bitte nicht, die Eintragung der "Lfd.
Nr. der Person im Haushalt" in der Vorspalte vorzu-
nehmen.

In Vordruck 1+E ist bei Vorliegen einer zweiten
Erwerbstatigkeit anzugeben, ob diese regelmagig ("1"),
gelegentlich ("2") oder saisonal bedingt ("3") ausge(bt
wird.

Die in den Antwortkategorien verwendeten Begriffe sind
wie folgt aufzufassen:
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[ SpaltenNr. | Erlauterung B
RegeimaRig: Die zweite Tatigkeit wird in
regelmaRigen Zeitabstanden

[3/21 l

Offentlicher Dienst J

ausgeiibt (z.B. téaglich, einmal
wochentlich, zwei Tage im Monat).

Gelegentlich: Die zweite Tatigkeit wird in unregel-
maRigen Zeitabstanden ausgelibt
und ist von kurzer Dauer (z.B. Aus-
hilfe bei krankheitsbedingtem
Bedarf).

Saisonal bedingt: Die zweite Tatigkeit kann nur zu
bestimmten Jahreszeiten (in der
Saison) ausgeibt werden (z.B.
Standhilfe wiahrend der Frihjahrs-
messe).

Bei einer in der Berichtswoche ausgetbten saisonal

bedingten Tatigkeit ist immer Ziffer "3" einzutragen,

unabhzngig davon, ob der zweiten Erwerbstatigkeit

regelmaBig oder gelegentlich nachgegangen wird.

Zum offentlichen Dienst gehérig ist derjenige zu zahlen,
der im Dienste des Bundes, eines Landes, einer
Gemeinde, eines Gemeindeverbandes oder anderer
Kérperschaften, Anstalten und Stiftungen des offent-
lichen Rechts oder der Verbande von solchen steht.

Hierzu zahlen Tatigkeiten bei:

-Behérden des Bundes, der Lander, der Gemeinden
und der Gemeindeverbinde, z.B. Regierung und
Ministerien, Gemeindeverwaltungen, Rechnungshdéfe,
Oberfinanzdirektionen,  Finanzamter, Staatshoch-
bauamter, Bauamter, Zollamter, Polizei, Bundeswehr,
Bundesgrenzschutz,  Ordnungsamter, dffentliche
Kindergarten, Schulen und Hochschulen, dffentliche
kulturelle Einrichtungen (Theater, Museen,
Bibliotheken), Sozialamter, dffentliche Krankenhauser,
Heilstatten und Altersheime, Gesundheitsamter,
Wasser- und Schiffahrtsdirektionen,

- Gerichten des Bundes und der Lander,
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- rechtlich unselbstandigen Unternehmen und rechtlich
selbstandigen Unternehmen im Besitz der Lander und
Kommunen, die zur Erfiillung 6ffentlicher Aufgaben in
Form einer Kérperschaft des privaten Rechts gefiihrt
werden, z.B. Wasserwerke, Verkehrsbetriebe,
Energieversorgungen, Flughifen, Binnen- und See-
héafen,

- Bundesbahn, Bundespost,

- Kommunalen Zweckverbanden, z.B. Krankenhaus-
zweckverbande, Schulzweckverbiande, Abwisser-
und Abfallbeseitigungszweckverbznde,

- Tragern der Sozialversicherung, z.B. Bundesversiche-
rungsanstait fir Angestelite, Landesversicherungsan-
stalten, gesetzliche Krankenkassen (AOK, Ersatz-
kassen), Berufsgenossenschaften, Bundesanstalt fiir
Arbeit einschl. ihrer Dienststellen, Krankenhiuser und
Gesundheitsdienst der Trager der Sozialversicherung,

- Bundesbank, Landeszentralbanken,

- sonstigen juristischen Personen, die Uberwiegend aus
offentlichen Mittein finanziert werden, vorwiegend aus
dem Bereich der Wirtschaft und Forschung (z.B. Max-
Planck-Gesellschaft, Fraunhofer-Gesellschaft).

Zum Offentiichen Dienst sind nicht zu zahlen Tatigkei-
ten bei:

- Kirchen, karitativen Organisationen, Wohlfahrtsver-
banden, religiosen Stiftungen; privaten, kirchlichen
oder karitativen Kindergarten und Schulen, auch wenn
sie staatlich anerkannt sind, privaten Krankenh&usern,
Heilstétten, Altersheimen und Wohnheimen, auch bei
solchen,  deren  Trager Kirchen,  Karitative
Organisationen oder Wohlifahrtsverbinde sind; priva-
ten kulturellen Einrichtungen, auch dann nicht, wenn
sie Zuschiisse von Kommunen erhalten,

- Rundfunk- und Fernsehanstalten,
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3/a |

Wirtschaftszweig

|

-rechtlich selbstandigen Wirtschaftsunternehmen, die
im Besitz des Bundes, der Lander, der Gemeinden
oder der Gemeindeverbande sind und nicht zur Erful-
lung offentlicher Aufgaben dienen,

- Korperschaften und Stiftungen des offentlichen
Rechts (z.B. Industrie- und Handelskammern, Hand-
werkskammern, Arzte- und Rechtsanwaltskammern,
Verbande der Sozialversicherungstréger),

- privaten Kreditinstituten; Bundes- und Landeskredit-
anstalten; Sparkassen, auch solche nicht, deren Tra-
ger Gemeinden bzw. Gemeindeverbande sind; Bau-
sparkassen; privaten Krankenkassen,

- privaten Forschungsinstituten, auch solche nicht, die
iberwiegend oder ausschlieBlich aus Auftragen des
Bundes, der Lander und der Kommunen finanziert
werden.

Bitte machen Sie moglichst genaue Angaben zum Wirt-
schaftszweig. Richten Sie sich nach dem iiberwiegen-
den wirtschaftlichen Schwerpunkt des 6rtlichen
Betriebes (nicht des Unternehmens), in dem die ein-
zelnen Haushaltsmitglieder beschaftigt sind. UmfaBt ein
Betrieb mehrere Aufgabengebiete, so st das
iberwiegende Betatigungsfeld der Ortlichen Einheit

~ anzugeben.

Beispiele: Werkzeugmaschinenfabrik (nicht Fabrik),
Lebensmitteleinzelhandel  (nicht Handel),
Steuerberatung (nicht Biiro).

Zivildienstleistende geben den Wirtschaftszweig des
Betriebes, der Firma an, in dem (der) sie ihren Zivil-
dienst leisten.
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Nur Vordruck 1+E!
3/b

Beruf

]

3/22 I

Stellung im Beruf

]

Nennen Sie bitte den genauen Beruf, den die Person
z.Z. ausiibt bzw. zuletzt ausiibte, falls sie nicht mehr
erwerbstatig ist. Dieser Beruf ist in vielen Fillen nicht
der friher einmal erlernte. Der frilher erlernte Beruf ist
dann hier nicht anzugeben.

- Beispiele: Bilanzbuchhalter (nicht Angestellter),

Postschaffner (nicht Beamter),
Fliesenleger (nicht Facharbeiter).

. Zivildienstleistende geben die augenblicklich aus-

gelibte Tatigkeit an.

Beschaftigt ein Selbstandiger nur Mithelfende Fami-
lienangehdrige (ohne Lohn/Gehalt), tragen sie bitte
Selbsténdiger ohne Beschaftigte ("0" ein. Zu den
Selbstandigen zahlen auch Hausgewerbetreibende.

Wenn jemand im Betrieb eines Verwandten ohne Lohn
oder Gehalt mithilft und fir diese Tatigkeit keine Pflicht-
beitrdge zur Arbeiter- oder Angestelltenrentenversiche-
rung zahlen muB, ist er sogenannter Mithelfender
Familienangehdriger. Haushaltsmitglieder, die sich als
Mitheifende Familienangehérige bezeichnen, jedoch
rentenversicherungspflichtig sind, sind als Arbeiter oder
Angestellte zu zihlen.

Als Beamte zahlen auch Beamtenanwarter, Beamte im
Vorbereitungsdienst, Geistliche und Beamte der
Romisch-Katholischen Kirche und der Evangelischen
Kirche in Deutschland.

Die Bezeichnung "Beamter" wird haufig auch fir Ange-
stelite verwendet, so z.B. bei Versicherungsbeamten,
Bankbeamten, Betriebs- und Sozialbeamten. In diesen
Fallen tragen Sie Angesteliter ("4") ein. in der Regel
werden Sie aus dem Namen der Firma erkennen
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[3/23 l

Arbeitsvertrag

kénnen, ob die Bezeichnung Beamter bei der betref-
fenden Erwerbstatigkeit in einem solchen Sinn
gebraucht worden sein kann oder nicht. In Zweifelsfal-
len fragen Sie die Auskunftsperson bitte nochmals
genau.

Arbeiter ("5") sind sowohl Facharbeiter als auch ange-
lernte Arbeiter und Hilfsarbeiter.

Als Auszubildende gelten auch Praktikanten, Volontare
und Schiiler an Schulen des Gesundheitswesens, die
gleichzeitig praktisch ausgebildet werden. Handwerklich
und landwirtschaftlich Auszubildende z&hlen zu den
gewerblich Auszubildenden.

Berufssoldaten haben sich auf Lebenszeit zum Wehr-
dienst verpflichtet.

Zeitsoldaten sind diesen gleichgestellt; ihre Verpflich-
tung ist jedoch auf eine bestimmte Zeit beschrankt (2,
4, 8 oder 12 Jahre).

Webhrdienstleistende sind Personen, die nach Beendi-
gung ihrer Schulzeit bzw. Ausbildung ihren Wehrdienst
in der Bundeswehr von derzeit 12 Monaten ableisten.

Zivildienstleistende lehnen den Dienst mit der Waffe
ab und verrichten anstelle des Wehrdienstes einen
Zivildienst, vorrangig im sozialen Bereich.

Wenn eine Tatigkeit zeitlich befristet ist, wird der Ablauf
des Arbeitsverhiltnisses im allgemeinen im Arbeitsver-
trag vereinbart, z.B. saisonbedingte Tatigkeit, spezieller
Ausbildungsvertrag,  Jahresvertrag, ABM-Vertrag
(Vertrag im Rahmen der Arbeitsbeschaffungsmaflinah-
men). Beachten Sie aber bitte auch, daR ein Arbeitsver-
trag auch durch mindliche Absprache zustandekom-
men kann.
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3/24 I

Vollzeit/Teilzeit j

3/25- 27 I

Normale Arbeitszeit 1

Lassen Sie diese Frage bitte auch beantworten, wenn
nur eine gelegentliche Tatigkeit vorliegt. Liegen mehre-
re Grinde fiir eine Teilzeittatigkeit vor, tragen Sie die
niedrigste Signierziffer ein.

Bei der normalerweise geleisteten Arbeitszeit sind gele-
gentliche oder einmalige Abweichungen nicht zu
beriicksichtigen (z.B. Urlaub, Krankheit, gesetzliche
Feiertage, gelegentlich geleistete Uberstunden oder
Kurzarbeit).

Die "normale" Arbeitszeit kann bei Arbeitnehmern z.B.
von der tarifvertraglich vereinbarten Arbeitszeit abwei-
chen, wenn sie regelmaRig wochentlich Uberstunden
leisten.

Betragt die Arbeitszeit z.B. 38,5 Stunden, so ist "38"
einzutragen.

Wechselt die Arbeitszeit haufig oder arbeitet ein Befrag-
ter nur gelegentlich, bitten Sie um Angabe der durch-
schnittlich geleisteten Arbeitszeit fiir einen langeren
Zeitraum.

Der Zeitaufwand fiir den Weg zur Arbeitsstitte ist kein
Teil der Arbeitszeit.

Arbeitsbereitschaft gilt jedoch als Arbeitszeit.

Ebenso zahlt fiir Lehrer der Zeitaufwand firr die Unter-
richtsvorbereitung, die Teilnahme an Lehrerkonferen-
Zen usw. mit zur Arbeitszeit,

Bei Mithelfenden Familienangehorigen darf nur der
Zeitaufwand fiir betriebliche Arbeiten, nicht der fiir
Arbeiten im eigenen Haushalt, beriicksichtigt werden.

Personen im Erziehungsurlaub, die z.Z. keine Tatigkeit
ausiiben, geben die vor Antritt des Erziehungsurlaubs
normalerweise geleistete Arbeitszeit an.
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3/28 - 30 I

Tatséachliche
Arbeitszeit

(33132 |

Grund fir
Abweichung der
Arbeitszeit

Zur zweiten gegenwartigen Erwerbstatigkeit:
Analog ist bei der Angabe fir eine evtl. vorliegende
zweite Erwerbstatigkeit zu verfahren.

Von Personen, die neben einer zweiten Erwerbstatig-
keit noch eine weitere Tatigkeit (3. Erwerbstatigkeit) in
der Berichtswoche ausgetibt haben, sind die Stunden-
angaben der 2. und 3. Erwerbstatigkeit zu addieren und
bei der zweiten Erwerbstatigkeit einzutragen.

Bitte tragen Sie hier die in der Berichtswoche (18. bis
24. April 1994) tatsachlich geleistete Arbeitszeit
(Arbeitsstunden und -tage) ein. Hierzu zahlen auch
Uberstunden. Dagegen zéhlen Urlaubs- oder Krank-
heitstage und andere Ausfalitage (siehe Frage 3/31,32)
nicht zur tatsachlichen Arbeitszeit.

Diese Frage ist zu beantworten, wenn die Arbeitszeit
des Erwerbstatigen in der Berichtswoche kirzer oder
langer war, als es der normalen Arbeitszeit entspricht.

Nennt man lhnen gleichzeitig mehrere Grinde fur eine
Abweichung, tragen Sie bitte die niedrigste Signierziffer
ein. ‘

Arbeitsschutzbestimmungen, auch Mutterschaft
("02") wird in der Hauptsache bei Jugendlichen und bei
Beschaftigten in  Betrieben oder Tatigkeiten mit
besonderer Gesundheitsgefahrdung einzutragen sein,
wenn unter bestimmten Voraussetzungen Freizeit zu
gewdhren ist oder eine jeweils festgesetzte Wochen-
arbeitszeit nicht (berschritten werden darf. Beachten
Sie bitte, daB auch Arbeitsfreisteliungen werdender
oder niedergekommener Mitter den Arbeitsschutz-
bestimmungen zuzuordnen sind.

Arbeitsstreitigkeiten ("04") trifﬁ zu fiir Streiks und Aus-
sperrungen.

Schlechtwetterlage ("'05") kommt hauptsachlich in der
Bauindustrie und der Landwirtschaft vor.
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Nur Vordruck 1!

Nur Vordruck 1+E!

Kurzarbeit ("06") kann nur bei abhingig Beschaftigten -
also bei Arbeitern und Angestellten - angeordnet wer-
den, wenn z.B. wegen Auftragsmangels weniger gear-
beitet werden kann.

Arbeitsaufnahme ('07") wire dann einzutragen, wenn
eine neue Tatigkeit in der Berichtswoche, z.B. am Mitt-
woch, aufgenommen wurde.

Umgekehrt ist bei einer Beendigung im Laufe der
Berichtswoche ohne sofortige Aufnahme einer neuen
Tatigkeit "08" (Beendigung einer Tatigkeit) anzuge-
ben.

Teilnahme an einer Schulausbildung, Aus- oder
Fortbildung ("10") ist nur dann anzugeben, wenn diese
nicht innerhalb des Betriebes stattfindet. Fiir Auszubil-
dende, die am Berufsschulunterricht teilnehmen, trifft
diese Kategorie nicht zu.

Fir Personen im Erziehungsurlaub, die keine Titigkeit
ausuben, ist "sonstige Griinde" fiir niedrigere Arbeits-
zeit einzutragen.

In Vordruck 1+E ist Abwesenheit wegen Erziehungs-
urlaub oder Kinderpflege unter niedrigere Arbeitszeit
wegen personlicher oder familidrer Verpflichtungen
oder sonstiger persénlicher Griinde ("11") einzu-
tragen.
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[3/40-3/44 |

Samstagsarbeit,
Sonn- und/oder Feier-
tagsarbeit, Abend-
arbeit, Nachtarbeit,
Schichtarbeit

3/40-3/41 l

Samstagsarbeit bzw.
Sonn- und/oder Feier-
tagsarbeit

Sonderformen der Arbeitszeit
Nur Vordruck 1 + El

Zur Beantwortung der Fragen zu den Sonderformen der
Arbeitszeit ist die erste Erwerbstatigkeit im Zeitraum
Februar bis April 1994 heranzuziehen. Personen, die
ihre Tatigkeit in den letzten 3 Monaten gewechselt
haben, beantworten die Fragen bitte fir die jetzige
Tatigkeit. ‘

Die in den Antwortkategorien verwendeten Begriffe zur
Haufigkeit sind dabei wie folgt aufzufassen:

Standig (auch regeiméBig):
normalerweise an jedem Samstag;
normalerweise am jedem Sonn- und/oder

Feiertag,

normalerweise an jedem Abend;
normalerweise in jeder Nacht;
normalerweise nur Wechselschicht
oder
zwar nicht standig, aber in gleichbleiben-
den Zeitabstanden

Gelegentlich: nicht regelmagig (hin und wieder in unre-
gelméaRigen Zeitabstanden, auch ein-
malig)

Samstagsarbeit liegt vor, wenn die gesamte Arbeitszeit
oder nur ein Teil auf den Samstag zwischen 0.00 und
24.00 Uhr fallt. Dabei ist es unerheblich, ob es sich
dabei um eine typische Arbeitsschicht oder um eine
normale Arbeitszeit bei Betriecben mit 6-Tage-Woche
handelt.

Gleiches gilt fiir die Arbeit an Sonn- und/oder Feier-
tagen.

Arbeitete eine Person z.B. von Samstag 22.00 bis
Sonntag 6.00 Uhr, so ist sowohl die Frage nach Sams-
tagsarbeit als auch die nach Sonn- und/oder Feier-
tagsarbeit zu bejahen.
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3/42 I

Abendarbeit

-

3/43 l

Nachtarbeit ]
3/44
Wechselschicht j

Abendarbeit wird zwischen 18.00 und 22.00 Uhr gelei-
stet. Abendarbeit ist auch dann zu bejahen, wenn nur
ein Teil der Arbeitszeit innerhalb der Zeitspanne von
18.00 bis 22.00 lag.

Sowohl Abendarbeit als auch Nachtarbeit liegen vor,
wenn die Arbeit vor 22.00 Uhr begann und nach 22.00
Uhr endete.

Sofern ein Teil oder auch die gesamte Abendarbeit auf
einen Samstag und/oder einen Sonn-/Feiertag fiel, so
sind auch die Fragen 3/40 und/oder 3/41 entsprechend
Zu bejahen.

Nachtarbeit wird zwischen 22.00 und 6.00 Uhr geleistet.
Sie ist auch dann zu bejahen, wenn nur ein Teil der
Arbeitszeit innerhalb der Zeitspanne von 22.00 bis 6.00
lag. ’

Sowohl Abendarbeit als auch Nachtarbeit liegen vor,
wenn die Arbeit vor 22.00 Uhr begann und nach 22.00
Uhr endete.

Sofern ein Teil oder auch die gesamte Nachtarbeit auf
einen Samstag und/oder einen Sonn-/Feiertag fiel, so
sind auch die Fragen 3/40 und/oder 3/41 entsprechend
zu bejahen.

Eine Person leistet Wechselschicht, wenn sie
ihre Arbeit zu wechselnden Zeiten ausiibt
2.B.: - Frithschicht/Spatschicht
- Friihschicht/Spatschicht/Nachtschicht
- Tagschicht/Nachtschicht
- unregelmaBlige Schicht (etwa 2 Wochen
Frihschicht, dann 3 Wochen Spatschicht)

Wechselschicht liegt jedoch nicht vor, wenn eine Per-
son zwar zu ungewdhnlichen, aber konstanten Zeiten
arbeitete (z.B. in einem Betrieb mit Schichtarbeit aus-
schlieBlich in einer Friihschicht oder Spétschicht oder
Nachtschicht)
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[3/a6 - 3/51 |

Wohnungswechsel |

[3/52 - 3/d |

Beteiligung am
Erwerbsleben,
Erwerbstatigkeit Ende

April 1993

Situation ein Jahr vor der Erhebung
Nur Vordruck 1+E!

Mit der Erhebung von Daten Uber die Situation im Vor-
jahr kénnen inzwischen eingetretene Veranderungen
eindeutig als tatsachliche Veranderungen der Situation
der Befragten festgestelit werden. Daten dieser Art
benétigt die Europaische Union fur Vergleiche der Ent-
wicklung in den einzelnen Landern, insbesondere im
Hinblick auf den Arbeitsmarkt und die ggf. zu ergreifen-
den MaRnahmen.

Diese Fragen sind nur zu beantworten, wenn der
Wohnsitz Ende April 1993 nicht mit dem gegenwartigen
Wohnsitz Ubereinstimmt, also Frage 3/46 mit "Nein"
beantwortet wurde.

Staat, Bundesland und Regierungsbezirk des friheren
Wohnsitzes sind bei einem Wohnungswechsel immer
vollstandig anzugeben, auch wenn der Wohnungs-
wechsel innerhalb  desselben Regierungsbezirks
erfolgte.

Vgl. die Erlauterungen zu den entsprechenden Fragen
zur gegenwartigen Erwerbstatigkeit (3/22, 3/a), siehe
Seiten 29, 30.
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E. Krankenversicherung

3/57 I Betriebskrankenkasse der Bundesbahn, Bundespost
und des Bundesverkehrsministeriums

532';;”:;8:96/ - Beamte, die in dieser Betriebskrankenkasse versi-

chert sind, geben hier Ziffer "7" (private Krankenversi-
cherung) an.

- Angestellte und Arbeiter in dieser Betriebskranken-
kasse erhalten hier die Ziffer 2"
(Betriebskrankenkasse).

In der Landwirtschaftlichen Krankenkasse ("6") sind
alle Unternehmer der Land- und Forstwirtschaft, die
Mithelfenden Familienangehdrigen nach Vollendung
des 18. Lebensjahres, Altenteiler u.4. versichert.

Die Signatur "9" ist nur dann einzutragen, wenn eine
Person Anspruch auf Krankenversorgung ohne ein
direktes Versicherungsverhaltnis mit einer Kranken-
versicherung hat. Diese wird zwischen dem zustandi-
gen Amt und der Versicherung pauschal begriindet
(z.B. fir Sozialhilfeempfinger, Kriegsschadenrentner,
Empfanger von Unterhaltshilfe aus dem Lastenaus-
gleich und deren abhangige Angehérige).

Freie Heilfiirsorge der Polizei, Bundeswehr und Zivil-
dienstleistenden ("9")

Die freie Heilfiirsorge der Polizei kann von verschiede-
nen Gruppen in Anspruch genommen werden, z.B. von
Bereitschaftspolizisten in Ausbildung, aber auch von
Stammbeamten in den Besoldungsstufen A 5 bis A 9.
Dariiber hinaus gibt es in den Bundeslandern unter-
schiedliche Regelungen.

Alle Soldaten (Wehrpflichtige, Zeit-/Berufssoldaten,
Wehriibende) unterliegen der "Freien Heilfiirsorge der
Bundeswehr".

Die Freie Heilfiirsorge kennt jedoch keine Mitversiche-
rung der abhzngigen Familienangehérigen. Angehérige
von Zeit-/ Berufssoldaten miissen sich daher selbst
versichern.
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[3/58 |

Versicherungsverhalt-
nis in der KV

Angehdrige von Wehrpfiichtigen sind weiterhin (wenn
sie nicht selbst versichert sind) als Familienmitglied
versichert, und zwar in der Krankenkasse, in der der
Wehrpflichtige vor seiner Einberufung versichert war.
Angehdrige von Wehriibenden sind wie Angehérige von
Webhrpflichtigen zu behandeln. (Die Krankenversiche-
rung der Wehriibenden lauft fur die Zeit der Wehriibung
weiter.)

Abgesehen von "geringfugig Beschéftigten" (siehe 2/27
und 3/59) sind grundsétzlich alle Arbeiter und Ange-

" steliten dann pflichtversichert ("1"), wenn ihr monatii-

ches Bruttoeinkommen 5 700 DM - jahrliches Einkom-
men 68 400 DM - (seit 1. Januar 1994) nicht Ubersteigt.
In den Bundeslandern Brandenburg, Mecklenburg-Vor-
pommern, Sachsen, Sachsen-Anhalt, Thiringen und im
Ostteil von Berlin darf das monatliche Bruttoeinkommen
4 425 DM - das jahrliche Einkommen 53 100 DM - nicht
dbersteigen. Liegt ihr monatliches Einkommen daruber,
so sind sie freiwillig versichert in einer gesetzlichen
oder privaten Krankenversicherung.

Versicherte in einer privaten Krankenversicherung ste-
hen immer in einem freiwilligen Versicherungsverhalt-
nis.

Beamte in der Betriebskrankenkasse der Bundesbahn
und -post sind freiwillig versichert (Ziffer "2").

Erziehungsurlauber genielen Beitragsfreiheit nur in
der gesetzlichen Krankenversicherung (Ausnahme:
Personen ohne Krankengeldanspruch und Berufslose);
es git i.d.R. das Versicherungsverhaltnis, das vor
Antreten des Erziehungsurlaubs galt. '

Personen im Vorruhestand sind wie vor dem Eintritt in
den Vorruhestand versichert (also freiwillig auch dann,
wenn das Einkommen unter der Ublichen Grenze von
5 700 DM brutto monatiich liegt).
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Arbeitslose, die Arbeitslosengeld/-hilfe bzw. Unter-
haltshilfe beziehen, sind in der Krankenversicherung
pflichtversichert. Es besteht ein Versicherungsverhilt-
nis bei der Krankenkasse, bei der die betroffene Person
zuvor versichert war.

Bezieher von’ Altersiibergangsgeld sind ebenfalls in
der gesetzlichen Krankenkasse pflichtversichert.

Wenn eine Familie Anspruch auf Sozialhilfe hat,

- beachten Sie bitte, daR auch minderjéhrige Familien-

angehdrige einen eigenen Anspruch haben, so daR
auch fir diese die Signierziffer "4" einzutragen ist.

Die Eintragung "4" oder "5" setzt unbedingt "9" in der
Vorfrage voraus.

Wenn eine Person Anspruch auf freie Heilfiirsorge der
Polizei usw. hat, kénnen die Familienangehérigen nicht
bei dieser Person mitversichert sein. Vielmehr ist die
Ehefrau selbst pflichtversichert aufgrund einer eigenen
Tatigkeit oder freiwillig versichert. Die Kinder dieser
Ehefrau kénnen durch ihre Mutter versichert sein.
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F. Rentenversicherung

3/59 l Pflichtversichert in der gesetzlichen Rentenversiche-
rung (GRV) sind hauptsachlich Arbeiter und Angestellte
(Ausnahmen s.u.), Wehr- und Zivildienstleistende sowie
bestimmte Selbstandige (z.B. Handwerker, die in die
Handwerksrolle eingetragen sind, Hebammen und Ent-
bindungshelfer, Kunstler und Publizisten, Hausgewer-
betreibende).

Dariber hinaus konnen alle Selbstandigen der gesetzli-
chen Rentenversicherung auf Antrag als Pflichtversi-
cherte beitreten.

Fur Arbeitslose mit Arbeitslosengeld/-hilfe werden
Beitrage entrichtet. Sie gelten daher als pflichtversichert
in der gesetzlichen Rentenversicherung.

Auch fur Bezieher von Altersiibergangsgeld tragt das
Arbeitsamt die Beitrage fir die Rentenversicherung. Die
Personen gelten als pflichtversichert.

Personen im Vorruhestand sind pflichtversichert, wenn
sie vor dem Eintritt in den Vorruhestand bereits pflicht-
versichert waren. Der Eintritt in den Vorruhestand
begrindet fur Personen ohne Pflichtversicherung
jedoch keine Versicherungspflicht.

Wehrpflichtige, Soldaten auf Wehriibung (fur minde-
stens 3 Tage Dauer) und Zivildienstleistende sind in
dem Zweig rentenversicherungspflichtig, dem sie vor
ihrer Einberufung angehdrten. Wer vorher nicht der
gesetzlichen Rentenversicherung angehorte - auch
nicht als freiwilliges Mitglied - wird wahrend seiner
Dienstzeit in der Angestelltenrentenversicherung (BfA)
pflichtversichert.

Folgende Personengruppen gehoren nicht zum
Kreis der Pflichtversicherten:

Pflichtversichert am
Stichtag in der
gesetzlichen Renten-
versicherung (GRV)
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- Beamte und vergleichbare Angestellte mit lebens-
langlicher  Versorgung nach beamtenrechtlichen
Grundsétzen (sog. DO-Angestellte). Diesen seltenen
Angestelitentypus findet man bei Sozialversicherungs-
tragern (Landesversicherungsanstalten, Berufsge-
nossenschaften, Orts-, Innungskrankenkassen, land-
wirtschaftliche Alters- und Krankenkassen w.a., nicht
Jedoch Ersatzkassen). Jedoch sind nicht alle dort
beschéftigten Angestellten auch DO-Angestelite! Der
sog. "Bankbeamte" ist in der Regel rentenversiche-
rungspfiichtiger Angesteliter.

- Selbstédndige (Ausnahme siche oben) und Mithel-
fende Familienangehérige ohne Arbeitsvertrag. Wer
als Mithelfender Familienangehtriger einen Arbeits-
vertrag hat, ist sowoh! in der Krankenversicherung als
auch in der Rentenversicherung pflichtversichert - es
sei denn, er fiele unter die genannten Ausnahmen.
Mithelfende Familienangehérige mit Arbeitsvertrag
sind auch im Abschnitt "Gegenwartige/friihere
Erwerbstétigkeit" als Angestelite oder Arbeiter einzu-
tragen und nicht als Mitheifende F amilienangehdrige.

- Angestelite kénnen von der Versicherungspflicht
befreit sein, wenn sie einen glltigen Befreiungs-
bescheid der Bundesversicherungsanstalt fiir Ange-
stelite (BfA) besitzen. Es handelt sich hierbei um

- einen sehr kleinen Kreis, der bis zum 31.12.1967 nicht
der Versicherungspflicht unterlag und der sich unter
bestimmten Bestimmungen auch (iber diesen- Zeit-
punkt hinaus befreien lassen konnte. Nach dem Ren-
tenreformgesetz  haben diese Angesteliten ab
1.1.1973 aber wieder die Mdglichkeit, in die Ange-
stelltenrentenversicherung einzutreten.

- Geringfiigig beschéftigte Arbeitnehmer sind auch

von der Rentenversicherungspflicht befreit. Eine
Erwerbstatigkeit wird versicherungsrechtlich dann als
eine geringfligige Beschaftigung bzw. geringfligige
selbstandige Tatigkeit bezeichnet, wenn sie nur
"kurzfristig" ausgetibt oder nur “geringfiigig entlohnt"
wird.



.43-

—

Spalten-Nr.

l

Erlauterung

Eine Tatigkeit gilt im Jahr 1994 als:

- kurzfristig, wenn sie im Laufe eines Jahres ihrer
Eigenschaft nach oder im Voraus vertraglich auf eine
Dauer von hochstens zwei Monaten oder 50 Arbeits-
tage begrenzt ist.

- geringfiigig entlohnt, wenn sie zwar laufend oder in
regelmaBiger Wiederkehr ausgeubt wird, die verein-
barte Wochenarbeitszeit aber unter 15 Stunden liegt
und das durchschnittliche Arbeitsentgelt regelmaBig
im Monat 560 DM (in den neuen Bundesléndern
440 DM) nicht Gbersteigt.

Zeiten der Kindererziehung (fir Kinder, die seit dem
1.1.1992 geboren wurden, die ersten drei Lebensjahre
des Kindes) unteriiegen der Versicherungspflicht
(Ausnahme: Beamte). Die Beitrage gelten als durch
den Bund an den Rentenversicherungstréger entrichtet,
dem die Person zuvor angehorte. Bestand noch kein
Versicherungsverhéltnis, weil die Person vor der
Kindererziehung noch nie erwerbstétig war, kann die
Person wihlen, bei welchem Rentenversicherungs-
trager sie den Antrag stellt. Ist der Antrag zum Erhe-
bungszeitpunkt noch nicht gestellt, tragen Sie bitte "3"
(AngestelItenrentenversicherung) ein.

Wer am Erhebungsstichtag arbeitsunfahig krank ist und
zu dieser Zeit keinen Lohn oder kein Gehalt mehr
bezieht, ist nicht unter dieser Frage, sondern ggf. unter
den Folgefragen zu berticksichtigen. Das gleiche gilt far
werdende Miitter und W&chnerinnen am  Erhe-
bungsstichtag, die aufgrund des Mutterschutzgesetzes
nicht mehr beschaftigt werden und zu dieser Zeit kei-
nen Lohn oder kein Gehalt beziehen.

Bezieher einer Vollrente wegen Alters ab dem 65.
Lebensjahr unterliegen nicht der Versicherungspflicht,
auch wenn sie eine Tatigkeit austben.

Bitte beachten Sie, daR die Frage, ob ein Haushaltsmit-

glied Beitrage zur Altershilfe fur Landwirte zahit, hier
nicht zu stellen ist.
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L SpaltenNr.

Erlauterung ]

3/60 l

Pflichtversichert in
den letzten 12 Mona-

ten in der GRV

3/61 l

Freiwillig versichert in

der GRV

3/62 l

Beitrage seit 1.1.1924

in der GRV

Eine Pflichtversicherung in den letzten 12 Monaten liegt
dann vor, wenn wenigstens ein Pflichtbeitrag in die-
sem Zeitraum entrichtet wurde, aber in der Berichtswo-
che keine Pflichtversicherung mehr besteht, z.B. wenn
sich eine Person selbstandig gemacht hat oder in ein
Beamtenverhiltnis (ibernommen worden ist.

Wenn die in den letzten 12 Monaten gezahlten Beitrage
zurickerstattet wurden, tragen Sie dieses friihere Versi-
cherungsverhdltnis bitte nicht hier ein.

Bei dieser Frage sind Eintragungen vorzunehmen,
wenn Haushaltsmitglieder in den letzten 12 Monaten
vor der Berichtswoche nicht versicherungspflichtig
waren, sich aber freiwillig versichert haben, um einen
Rentenanspruch zu erwerben.

Auch hier s‘ind rickerstattete Beitrage nicht anzugeben.

Hier geben Sie bitte an, ob Haushaltsmitglieder in der
Zeit vom 1.1.1924 bis ein Jahr vor der Erhebung
irgendwann einmal Beitrage zur Rentenversicherung
gezahit haben (z.B. wenn sie ihre Erwerbstatigkeit auf-
gegeben haben, um sich der Erziehung ihrer Kinder zu
widmen). ’

Fir Kinder, die vor dem 1.1.1992 geboren wurden, wird
einem Elternteil eine Kindererziehungszeit von einem
Jahr angerechnet. Fiir diese Kindererziehungszeiten
besteht Versicherungspflicht (Ausnahme: Beamte) in
der gesetzlichen Rentenversicherung ohne tatsachliche
Beitragszahlung. Die Beitrdge gelten als durch den
Bund entrichtet, und zwar bei dem Rentenver-
sicherungstréger, bei dem die Person vor der Kinder-
erziehung versichert war.
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Bestand kein Versicherungsverhaltnis, weil die Person
vor der Kindererziechung noch nie erwerbstatig war,
kann die Person wahlen, bei welchem Rentenversiche-
rungstrager sie den Antrag stellt. Ist der Antrag zum
Erhebungszeitpunkt noch nicht gestellt, tragen Sie bitte
"3 (AngestelItenrentenversicherung) ein.

Wenn Personen bereits eine Rente beziehen, sind die
friher gezahiten Beitrdge zur Erlangung dieser Rente
hier nicht anzugeben.

Wenn frilhere Beitrage zuriickerstattet wurden, tragen
Sie diese ebenfalls nicht ein.
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[ Spalten-Nr. I Erlauterung
L. Unterhalt, Einkommen
3/63 Auch fir Erwerbstétige muR die Erwerbstatigkeit nicht
Oberwi dor die (iberwiegende Unterhaltsquelle sein (z.B. Auszubil-
srwiegende dende beziehen oft ihren Lebensunterhalt von den
Lebensunterhalt Eltern)

Altersrentner, die noch erwerbstétig sind, kénnen, je
nach Umfang der Leistungen, Uberwiegend von ihrer
Erwerbstétigkeit oder ihrer Rente leben.

Fur Betriebsrenten aus einer betrieblichen Altersver-
sorgung vermerken Sie in den (wohl seltenen) Fillen,
in denen diese die liberwiegende Unterhaltsquelle dar-
stellen, die Signatur 3. '

Ehefrauen, die z.B. aus einer Tétigkeit mit geringem
Umfang ein zusitzliches Einkommen beziehen, von
dem sie nicht allein leben kénnen, geben hier "Unterhalt
durch Ehemann” (4) an.

RegelméaBige Leistungen aus Lebensversicherungen
(einschl. der Leistungen aus den Versorgungswerken
fur bestimmte Freie Berufe wie z.B. Arzte, Apotheker)
sind als "Unterhalt aus eigenem Vermdégen" (5) einzu-
ordnen.

Stelit das Erziehungsgeld den Uberwiegenden Lebens-
unterhalt dar, so ist dies den "Sonstigen Unterstiitzun-
gen" (7) zuzuordnen. ‘

Bezieht eine Person in den neuen Bundesliandern ihren
Uberwiegenden Lebensunterhalt aus Altersiiber-
gangsgeld, so ist hier ebenfalls "7" einzutragen.

Bei Personen, die sich aufgrund von Tarifvereinbarun-
gen im Vorruhestand befinden, gilt das sog. Vorruhe-
standsgeld weder als Einkommen aus Erwerbstatigkeit
noch als Rente. Bezieht ein Haushaltsmitglied seinen
Uberwiegenden Lebensunterhalt aus dem Vorruhe-
standsgeld, so ist "7" (Sonstige Unterstiitzungen (z.B.
BAF6G, Vorruhestandsgeld)) einzutragen.
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Erlauterung ]

3/64 - 3/67 |

Offentliche Rente,
Pension

Hier sind alle Renten der einzelnen Haushaltsmitglieder
anzugeben, auch wenn sie davon nicht ihren iiberwie-
genden Lebensunterhalt bestreiten. Unterscheiden Sie
nach eigenen Versichertenrenten und nach Witwen-,
Waisenrenten u.a..

Eine eigene Rente bezieht ein Rentner aufgrund seiner
gezahlten Beitrdge zu einer Versicherung.

Wenn jemand mehrere Renten nebeneinander erhatt,
tragen Sie sie in der Reihenfolge nach der Hhe des
monatlichen Betrages ein, getrennt nach eigener bzw.
Witwen-, Waisenrente. Die Renten der Gesetzlichen
Rentenversicherung (BfA, KRV, LVA) sind bei Drei-
fachbezug von Versichertenrenten vofrangig einzutra-
gen.

Offentliche Pensionen erhalten nur Beamte und Per-
sonen, die unter Art. 131 Grundgesetz fallen. Pen-
sionszahlungen im Rahmen einer betrieblichen Alters-
versorgung werden hier nicht beriicksichtigt.

Zu den "Ubrigen offentlichen Renten"” gehdren auch
die Zahlungen der Altershilfe fiir Landwirte, also die
Landabgaberente und das Altersgeld.

Zahlungen an Hinterbliebene sind in den Spalten
"Witwen-, Waisenrenten, -pensionen usw." anzu-
geben.

Beachten Sie bitte auch, daR Kinder selbst (Halb-)

-Waisenrenten erhalten und diese Renten nicht Teil der

Rente der Mutter sind.

(Halb-) Waisenrenten werden uneingeschrankt bis zur
Vollendung des 18. Lebensjahres gezahlt. Dariber
hinaus besteht langstens bis zur Vollendung des 27.
Lebensjahres Anspruch auf Waisenrente, wenn die
Waise
- sich in Schul- oder Berufsausbildung befindet (bei
Ableistung des gesetzlichen Wehr- oder Zivildien-
stes ggf. um diesen Zeitraum verlangerter
Anspruch) ’
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Erlduterung |

[3/68 - 3/69 |

Sonstige offentliche
und private
Einkommen

- ein freiwilliges soziales Jahr leistet oder
- wegen korperlicher, geistiger oder seelischer Behin-
derung nicht imstande ist, sich selbst zu unterhalten.
Der gesetzliche Anspruch auf Waisenrente ist von der
Hohe des Erwerbs- oder Erwerbsersatzeinkommens
der Waise abhangig.

Wohngeld (0) kann nur eine Person im Haushalt bezie-
hen.

Sozialhilfe (1) erhélt jedes einzeine Haushaltsmitglied,
das die Anspruchsvoraussetzungen erfillt, so daf auch
Kinder Bezieher von Sozialhilfe sein konnen.

Erziehungsgeld ist als "sonstige offentliche Unter-
stiitzung" (3) einzutragen.

Auch der Bezug von Altersiibergangsgeld (nur in den
neuen Bundeslandern) ist als Bezug "sonstiger Gffentli-
cher Unterstiitzungen" (3) anzusehen.

Bezieher von Vorruhestandsgeld aufgrund von Tarif-
vertragen (Alter mindestens 58 Jahre) erhalten diese
Zahlungen vom fritheren Arbeitgeber. Dabher ist dieses
Einkommen den "Betriebsrenten" (4) zuzuordnen.

Leistungen aus Versorgungswerken fiir bestimmte
Freie Berufe wie z.B. Arzte, Apotheker sind unter
"Leistungen aus der Lebensversicherung” (7) einzu-
tragen.

"Private Unterstiitzungen" (9) konnen z.B. auch die
Zahlungen sein, mit denen Eltern ihre auswarts stu-
dierenden Kinder unterstiitzen, oder Stipendien sowie
Alimentationszahlungen.

Auch kleine Kinder kénnen schon eigene private Ein-
kommen beziehen, z.B. aus Vermietung oder eigenem
vermégen. Diese Einkommen sind deshalb auch bei
den Kindern selbst einzutragen.

Wenn jemand mehrere private Einkommen bezieht,
tragen Sie diese bitte entsprechend ihrer Hohe ein.
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3/70, 71
Nettoeinkommen j

Tragen Sie bei dieser Frage bitte die Summe aller Ein-
kommensarten fiir jedes Haushaltsmitglied - also
auch fiur Kinder - ein.

Bitte beachten Sie, daR hier das Nettoeinkommen im
April 1994 zu beriicksichtigen ist, also ohne Lohn-
steuer, Kirchensteuer, Sozialversicherungsbeitrage u.i.
Betrige.

Zuschiisse zum Vermégenswirksamen Sparen sind
jedoch dem Nettoeinkommen zuzurechnen, ebenso
Vorschisse, ggf. der vom Arbeitgeber getragene Anteil
einer Werkswohnungsmiete u.4. Betrage.

Auch Sachbeziige (Naturalbeziige, Deputate) sind hier
anzugeben. Erhalt ein Haushaltsmitglied von seinem
Arbeitgeber volle Verpflegung und/oder Unterkunft, so
sind folgende Werte - ggf. zusatzlich zum Lohn - fiir die
Sachbeziige einzusetzen:

Art Monatlich

des Altes Neue
Sachbezuges Bundesgebiet Bundeslander
Freie Kost + Woh-

nung.einschl. Hei-
zung u. Beleuch- .
tung DM 610,00 DM 505,00

Volie Kost DM 329,40 DM 329,40
Wohnung mit Hei-

zung und Beleuch-
tung DM 280,60 DM 175,60

Wird die freie Kost und Wohnung nicht nur dem Arbeit-
nehmer allein, sondern auch seinen Familienangehdri-
gen gewahrt, so ist der Wert der Sachbeziige zu erhé-
hen:
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Spalten-Nr.

Erliuterung ]

1. Fur die Ehefrau um 80 %
2. Fir jedes Kind bis zum 6. Lebensjahr um 30 %
3. Fiir jedes Kind im Alter von mehr als

6 Jahren um 40 %

Bitte beachten Sie, da auch Kinder Einkunfte haben
kénnen. Gedacht ist hierbei an Waisenrenten, Alimen-
tenzahlungen, Ausbildungsbeihilfen und Soziathilfe.

Einkommen in ausldndischer Wahrung sind in Deut-
sche Mark umzurechnen.

Hat ein Haushaltsmitglied Einkommen aus mehreren
der angefiihrten Quellen, so sind die einzelnen Betrage
zu addieren.

Trennungsentschadigungen, Auslosungen usw. gelten
nicht als Einkommen.

Da Selbstandigen oft nur der Nettobetrag des gesam-
ten Jahres bekannt ist, muB fur diese Personen das
Jahreseinkommen durch 12 geteilt werden.

Fiur selbstandige Landwirte bzw. Mithelfende Fami-
lienangehdrige ohne Pilichtversicherung in der Ren-
tenversicherung brauchen Sie keine Angabe zur Hohe
des Einkommens zu machen (Signatur "50").

Die wichtigsten Einkommensquellen sind:

1. Lohn oder Gehalt

2. Gratifikation (13. Monatsgehailt); nur zu bericksichti-
gen, wenn im April gezahlt

3. Unternehmereinkommen

4. die in den Fragen 3/64 - 69 genannten Einkom-
mensarten

5. Arbeitslosengeld/-hilfe

6. Kindergeld
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| Spalten-Nr, [ Erlauterung ]
A. Angaben zur Person

4/13, 14 l Bitte beantworten Sie diese Frage auch fiir Personen,
. : die nicht mehr verheiratet (also verwitwet oder geschie-
Eheschiie hr
crietungsja j den) sind. Fiir ledige Personen lassen Sie die Frage
unbeantwortet.

E. Krankenversicherung

4/15 | Richten Sie diese Frage bitte an alle Haushaltsmitglie-
Zustzliche private d_er, die angegeben haben, daR sie krankenversichert
Krankenversicherung |  Sind.

Wenn Haushaltsmitglieder zusétzliche Teilversicherun-
gen abgeschiossen haben, die z.B. Anspruch auf
Tagegeld bei Krankenhausaufenthalt beinhalten, ver-
merken Sie bitte "Ja" (1).

Auch als: Mitglied einer privaten Krankenversicherung
kann man eine zusitzliche private Krankenversicherung
abschliefien.

K.Ort und Weg zur Schule, Hochschule,

Arbeitsstatte
4/16 l Die Frage richtet sich an alle Schiiler, Studenten und
Aufsuchen der Erwerbstatigen.
(Hoc_h-) Sﬂchule, Wird eine Person in der Wohnung befragt, in der sie
Arbeitsstitte sich nur am Wochenende aufhiit (z.B. Ehemann, der

aus beruflichen Griinden in der Nihe des Arbeitsortes
einen weiteren Wohnsitz hat), so ist diese Frage mit
"Nein" zu beantworten, da der tagliche Weg (wenn die
Tétigkeit taglich ausgeiibt wird) vom weiteren Wohnsitz
aufgenommen wird.
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Erlauterung ]

4/17 l

Arbeitsort

4/18, 19 I

Bundesland

[4/20 ‘ |

Entfernung

Wird eine Person am "Zweitwohnsitz" befragt, von dem
aus sie taglich zur Schule, Hochschule oder Arbeit star-
tet, so ist hier "Ja" einzutragen und die weiteren Fragen
fur diesen Weg zu beantworten, nicht jedoch fir den
Weg der "Wochenendheimfahrt".

Fiir Personen, die diese Frage mit "Ja" beantworten,
sind auch die ibrigen Fragen zu Ort und Weg zur
(Hoch-) Schule, Arbeitsstitte zu beantworten.

Fiir Personen, die ihre (Hoch-) Schule oder Arbeits-
statte von der Wohnung aus, in der die Befragung
stattfindet, aufsuchen, ist anzugeben, wo diese (Hoch-)
Schule, Arbeitsstatte liegt.

Geben Sie bitte fur Erwerbstatige als Arbeitsort den Ort
an, an dem sie arbeiten, also nicht den Ort, an dem die
Firma ihren Hauptsitz hat, wenn sie in einer Zweignie-
derlassung tatig sind.

Bitte beachten Sie, daf im Rahmen der Gebietsreform
meist mehrere friher selbstandige Gemeinden zu
einer GroRgemeinde zusammengeschlossen wurden.
Liegen Wohnsitz und Arbeitsort in verschiedenen Orts-
teilen der heutigen GroRgemeinde, ist "innerhalb der
Wohnsitzgemeinde" (1) einzutragen.

Auszubildende, die eine Berufsschule besuchen, mis-
sen die Lage des Ortes der Arbeitsstatte und nicht der
Berufsschule angeben.

Wenn Wohnsitzgemeinde und Arbeitsstatte bzw.
Schule im gleichen Bundesland liegen, lassen Sie diese
Frage unbeantwortet.

Fiir Personen mit wechselndem Arbeitsort (z.B. Vertre-
ter, Reisende) ist hier "9" einzutragen.
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4/21 ' Bitte lassen Sie sich hier den durchschnittlichen Zeit-

Zeitaufwand —I aufwand bei normaler Verkehrssituation angeben (keine
Extremwerte).

4/22 » Benutzt ein Haushaltsmitglied mehrere Verkehrsmittel

- fir den Weg zur (Hoch-) Schule, Arbeitsstatte, tragen
Verkeh !

erkehrsmitte j Sie hier bitte dasjenige ein, das es fiir den langsten Teil
der Wegstrecke benutzt, nicht das mit dem héchsten
Zeitaufwand.

Beispiel: FuBweg zum Bahnhof: 2 km (15 Minuten)
Fahrt mit der S-Bahn: 10 km (10 Minuten)
FuBweg zum Biiro: 1,5 km (10 Minuten)
Als  Verkehrsmittel ist hier "U-/S-Bahn,
StraBenbahn" einzutragen.
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[ Spalten-Nr. | Erlauterung ]

Als Ordnungsangaben sind der Regierungsbezirk, die Auswahlbezirksnummer und
die laufende Nummer des Haushaits im Auswahibezirk aus der Verteilungsliste zu
Ubernehmen.

Lfd. Nr. der Person im Achten Sie bitte darauf, daB die Reihenfolge der Per-
Haushalt sonen mit der im Vordruck 1+E ibereinstimmt.

A. Angaben zur Person

4/16, 17 l Bitte beantworten Sie diese Frage auch fur Personen,
. : die nicht mehr verheiratet (also verwitwet oder geschie-
Eheschl h
eschiieBungsjanr J den) sind. Fir ledige Personen lassen Sie die Frage
unbeantwortet.

4/18 | Diese Frage richtet sich nur an Personen, die nicht mit

J der ersten Person im Haushait verwandt oder ver-
schwigert sind, also "Nein" in Frage 2/19 im

Interviewervordruck 1+E angegeben haben.
Fiir die erste Person im Haushalt entfallt die Angabe zu
dieser Frage (die Ziffer "1" ist bereits eingedruckt).
Bitte beachten Sie, daB auch Schwiegerséhne und/oder
téchter sowie Stief-, Adoptiv- und Pflegekinder des
Lebenspartners der ersten Person als Kinder des
Lebenspartners ("3") gelten.
Fur in Gemeinschaftsunterkinften lebende Personen,
die keinen eigenen Haushalt fuhren, bleibt diese Spalte
leer.

Lebenspartner
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E. Krankenversicherung

4/19 | Richten Sie diese Frage bitte an alle Haushaltsmitglie-
Zusétzliche private d'eg die angegeben haben, daR sie krankenversichert
Krankenversicherung sind.

Wenn Haushaltsmitglieder zusatzliche Teilversicherun-
gen abgeschlossen haben, die z.B. Anspruch auf
Tagegeld bei Krankenhausaufenthalt beinhalten, ver-
merken Sie bitte "Ja" (1).

Auch als Mitglied einer privaten Krankenversicherung
kann man eine zusitzliche private Krankenversicherung
abschliefen.

K.Ort und Weg zur Schule, Hochschule,

Arbeitsstitte
4/20 | Die Frage richtet sich an alle Schiiler, Studenten und
Aufsuchen der Erwerbstatigen.
(Hoch-) Schule, Wird eine Person in der Wohnung befragt, in der sie
Arbeitsstatte sich nur am Wochenende aufhitt (z.B. Ehemann, der

aus beruflichen Griinden in der Nihe des Arbeitsortes
einen weiteren Wohnsitz hat), so ist diese Frage mit
“Nein" zu beantworten, da der tagliche Weg (wenn die
Tatigkeit taglich ausgeiibt wird) vom weiteren Wohnsitz
aufgenommen wird.

Wird eine Person am "Zweitwohnsitz" befragt, von dem
aus sie taglich zur Schule, Hochschule oder Arbeit star-
tet, so ist hier "Ja" einzutragen und die weiteren Fragen
fir diesen Weg zu beantworten, nicht jedoch fir den
Weg der "Wochenendheimfahrt".

Fir Personen, die diese Frage mit "Ja" beantworten,
sind auch die ubrigen Fragen zu Ort und Weg zur
(Hoch-) Schule, Arbeitsstatte zu beantworten.
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4/21 l

Arbeitsort

|

4/22, 23 l

Bundesland

(4124 |

Entfernung

[4/25 ]

Zeitaufwand

Fiir Personen, die ihre (Hoch-) ‘Schule oder Arbeits-
stitte von der Wohnung aus, in der die Befragung
stattfindet, aufsuchen, ist anzugeben, wo diese (Hoch-)
Schule, Arbeitsstatte liegt.

Geben Sie bitte fiir Erwerbstatige als Arbeitsort den Ort
an, an dem sie arbeiten, also nicht den Ort, an dem die
Firma ihren Hauptsitz hat, wenn sie in einer Zweig-
niederlassung tatig sind.

Bitte beachten Sie, dall im Rahmen der Gebietsreform
meist mehrere friher selbstandige Gemeinden zu
einer GroRgemeinde zusammengeschlossen wurden.
Liegen Wohnsitz und Arbeitsort in verschiedenen Orts-
teilen der heutigen GroRgemeinde, ist "innerhalb der
Wohnsitzgemeinde" (1) einzutragen.

Auszubildende, die eine Berufsschule besuchen, mus-
sen die Lage des Ortes der Arbeitsstatte und nicht der
Berufsschule angeben.

Wenn Wohnsitzgemeinde und Arbeitsstatte  bzw.
Schule im gleichen Bundesland liegen, lassen Sie diese
Frage unbeantwortet.

Fir Personen mit wechselndem Arbeitsort (z.B. Vertre-
ter, Reisende) ist hier "9" einzutragen.

Bitte lassen Sie sich hier den durchschnittlichen Zeit-
aufwand bei normaler Verkehrssituation angeben (keine
Extremwerte).
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4/26 ] Benqtzt ein Haushaltsmitglied mehrere Verkehrsmittel

: fir den Weg zur (Hoch-) Schule, Arbeitsstatte, tragen
Verkehrsmittel :
reehrsmi j Sie hier bitte dasjenige ein, das es fiir den langsten Teil
der Wegstrecke benutzt, nicht das mit dem hdchsten
Zeitaufwand. '

Beispiel: FuBweg zum Bahnhof: 2 km (15 Minuten)
Fahrt mit der S-Bahn: 10 km (10 Minuten)
FuBweg zum Biiro: 1,5 km (10 Minuten)
Als  Verkehrsmittel ist hier "U-/S-Bahn,
StraRenbahn" einzutragen.



-58-

[ Spalten-Nr.

] Erlauterung |

4/27 - 32 l

Arbeitsort J

4/27, 28 l

Staat der
Arbeitsstatte

4/29, 30 l

Bundesland der
Arbeitsstatte

(431,32 |

Regierungsbezirk der
Arbeitsstatte

4/33 l

Arbeit zu Hause J

G. Erwerbstatigkeit

Der Fragenkomplex "Erwerbstatigkeit” ist nur fur die
erste, gegenwartige Erwerbstatigkeit zu beantworten.

Geben Sie bitte fiir Erwerbstatige als Arbeitsort den Ort
(die Lage der Arbeitsstatte) an, an dem sie arbeiten,
also nicht den Ort, an dem die Firma ihren Hauptsitz
hat, wenn sie in einer Zweigniederlassung tatig sind.

Fir die Lander Belgien, Frankreich und Niederlande
gibt es keinen Landerschliissel. Liegt die Arbeitsstatte
in einem dieser Staaten, so ist anstelle eines Lander-
schlissels der Schitissel fir die entsprechende Region
(z.B. 76 fiir Groningen) in Frage 4/27, 28 einzutragen.

Liegt der Arbeitsort bzw. die Arbeitsstatte innerhalb der
Bundesrepublik, so ist hier das Bundesland anzugeben.

Liegt der Arbeitsort bzw. die Arbeitsstatte innerhalb der
Bundesrepublik, so ist hier der Regierungsbezirk einzu-
tragen, in dem die Arbeitsstatte der Person liegt. Fur
Lander ohne Regierungsbezirke ist "00" anzugeben.

"Arbeit zu Hause" liegt zumeist bei Selbstandigen in
kiinstlerischen und freien Berufen vor, die ganz oder
teilweise in einem fiir die beruflichen Zwecke eingerich-
teten Teil ihrer Wohnung (z.B. Atelier eines Kunstlers)
tatig sind.
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4/38, 39 l

Téatige Personen... j

Dagegen sind etwa Arzte oder Steuerberater nicht zu
Hause tatig, wenn deren Praxis bzw. Biiro an den
Wohnraum angrenzt und mit einem separaten Eingang
versehen ist. Gleiches gilt fiir Landwirte, die auf ihren
Feldern, in Stallungen oder sonstigen - nicht zum
Wohnbereich gehérenden - Gebiuden tatig sind.

Arbeitnehmer arbeiten zu Hause, wenn sie ihren Beruf
ausschlieBlich oder teilweise zu Hause ausuben, wie
etwa
- Arbeitnehmer, die Heimarbeit verrichten und hierfiir
vom Arbeitgeber mit einem Computer (PC) ausge-
stattet wurden,
- Handelsreisende, die ein auswartiges Kunden-
gesprach vorbereiten und
- Lehrer, die im Rahmen ihrer beruflichen Tatigkeit zu
Hause Unterrichtsstunden vorbereiten und Klassen-
arbeiten korrigieren miissen.

Arbeit zu Hause liegt jedoch nicht vor, wenn Arbeit-
nehmer unter Zeitdruck oder aus personlichem Inter-
esse in ihrer Freizeit unentgeltlich arbeiten.

Die in den Antwortkategorien verwendeten Begriffe zur
Haufigkeit sind dabei wie folgt aufzufassen:

hauptsédchlich: in den letzten 4 Wochen vor der
Berichtswoche wurde an mindestens
der Halfte aller Arbeitstage zu Hause
gearbeitet ‘

manchmal: in den letzten 4 Wochen vor der
Berichtswoche wurde mindestens ein-
mal, aber an weniger als der Haifte aller
Arbeitstage zu Hause gearbeitet

Bitte lassen Sie sich méglichst die genaue Anzaht der in
der Arbeitsstatte tatigen Personen angeben (Ziffern
"01" bis "13"). Nur in den Fallen, in denen die genaue
Zahl nicht bekannt ist, soliten Sie erfragen, ob 10 und
weniger oder mehr als 10 Personen in der Arbeitsstitte
beschaftigt sind (Ziffer 14" bzw. "15").
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Erlauterung |

[4/40 |

Dauer befristeter
Tatigkeit

Den tatigen Personen sind auch Teilzeitbeschaftigte,
Auszubildende, die tatigen Firmeninhaber und die Mit-
helfenden Familienangehorigen zuzurechnen.

Arbeitsstatten sind voneinander abgegrenzte ortliche
Einheiten (Gebaude) oder Grundstiicke, auffin denen
die Beschaftigten eines Unternehmens/einer Firma tatig
sind. Besteht das Unternehmen/die Firma aus mehre-
ren Arbeitsstatten (z.B. aus einer Haupt- und einer
Zweigniederlassung), so ist nur die Zah! der tatigen
Personen in der Niederlassung/Arbeitsstatte anzuge-
ben, in der die betreffende Person beschattigt ist.

Bitte beachten Sie aber auch, dafl die Arbeitsstatte
eines Unternehmens/einer Firma aus einer Gruppe von
Gebzuden bestehen kann, wie etwa der Produktions-
statte, einer Lagerhalle und dem Verwaltungsgebaude
auf dem Betriebsgelande einer Firma. Die in diesen
Gebauden tatigen Personen sind einer einzigen
Arbeitsstatte zuzuordnen.

Bitte beachten Sie hier, dall Erwerbstatige mit befriste-
ten Arbeitsvertragen ("2" in Frage 3/23) die Gesamt-
dauer vom Beginn der Tétigkeit bis zum Vertragsende
angeben, also mit Beriicksichtigung der bis zum Befra-
gungsstichtag bereits verstrichenen Zett.

Die Laufzeit befristeter Arbeitsvertrage ist i.d.R. in gan-
sen Monaten oder Jahren angegeben. In von dieser
Regel abweichenden Fallen runden Sie bitte auf. Wird
z.B. die Gesamtdauer der befristeten Tatigkeit mit 15
Wochen (3% Monate) angegeben, so ist Ziffer "3" fur 4
bis 6 Monate einzutragen.
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| Erlduterung ]

4/41 l

Letzter Kontakt zum

Arbeitsamt

4/42 l

Wunsch nach
Erwerbstatigkeit

4/43 l

Verfiigbarkeit ]

4/44 l

Allgemeiner Schulab-
schluy

D. Arbeitsuche

Diese Frage richtet sich nur an Personen, die eine
Erwerbstatigkeit ber das Arbeitsamt suchen und auf
eine Antwort des Arbeitsamtes warten ("09" in Frage
2/31,32 oder 2/33,34 im Interviewervordruck 1+E).

Nichterwerbstatigkeit

Bitte beachten Sie, daf lediglich Personen, die gegen-
wartig weder erwerbstitig sind, noch eine Erwerbs-
tatigkeit suchen, befragt werden, ob sie (Uberhaupt)
eine berufliche Tatigkeit wiinschen ("Nein" in Fragen
2/25 bis 2/28 in Vordruck 1+E).

Die Frage nach der Verfiigbarkeit fiir die Aufnahme
einer Tatigkeit ist nur von nichterwerbstatigen Personen
zu beantworten, die in Frage 4/42 angegeben haben,
eine Erwerbstatigkeit zu wiinschen, '

I. Aus- und Weiterbildung

Die Fragen zur Aus- und Weiterbildung sind nur an Per-
sonen im Alter von 15 Jahren und Alter zu richten. Fiir
Kinder unter 15 Jahren bleiben die Fragen unbeantwor-
tet.

"Ja" ist anzugeben, wenn ein allgemeiner Schul-
abschluB bereits erreicht wurde. Fiir Schiiler, die noch
eine allgemeinbildende Schule besuchen, bleibt diese
Frage unbeantwortet.
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[ Spalten-Nr.

Eriduterung ]

[4/45 l

Art des hdchsten
aligemeinen
Schulabschlusses

Bei dieser Frage ist jeweils nur die erfolgreich abge-
schlossene Schulausbildung anzugeben, und zwar der
héchste erreichte AbschluB. Schiler, die noch eine all-
gemeinbildende Schule besuchen, miissen diese Frage
nicht beantworten.

Haupt- (Volks)schulabschluB, AbschiuB der alige-
meinbildenden polytechnischen Oberschule in der
ehemaligen DDR oder RealschulabschluB an einer
aligemeinbildenden Schule ("1"):

a) Haupt- (Volks-)schulabschiuf:

Dieser Abschlu kann nach Erfiillung der Vollzeit-
schulpflicht von derzeit 9 bis 10 Schuljahren an
(Volks-/)Hauptschulen, Sonderschulen,  Freien
Waldorfschulen, Realschulen, Schulen mit integrier-
ten Klassen fiir Haupt- und Realschiiler; integrierten
Gesamtschulen und Gymnasien sowie nachtraglich
auch an beruflichen Schulen sowie an Abendhaupt-
schulen erworben werden.

b) Abschlu} der aligemeinbildenden polytechnischen
Oberschule in der ehemaligen DDR:
AbschluRzeugnis der 8., 9. oder 10. Klasse der all-
gemeinbildenden polytechnischen Oberschule in der
ehemaligen DDR.

¢) Realschulabschiufl (Mittlere Reife) an einer all-
gemeinbildenden Schule:
AbschluRzeugnis der Realschule, der Abendreal-
schule, eines Realschulzweiges an Gesamtschulen,
einer Freien Waldorfschule, Sonderschule, Schule
mit integrierten Klassen fir Haupt- und Realschiiler;
sowie Versetzungszeugnis in die 11. Klasse des
Gymnasiums. In einigen Bundeslandern kann der
Realschulabschiuf auch nach dem 10. Pflichtschui-
jahr an Hauptschulen erworben werden.
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Spalten-Nr.

Erlauterung ]

Miitlere Reife an einer beruflichen Schule ("2"):
Abschluzeugnis einer Berufsaufbau- oder Berufsfach-
schule. Die Mittlere Reife kann auBerdem an Berufs-
schulen, Fachschuien, Kollegschulen sowie im Berufs-
grundbildungs- und Berufsvorbereitungsjahr erworben
werden.

Aligemeine oder fachgebundene Hochschulreife
(Abitur) oder Fachhochschulreife an einer allge-
meinbildenden Schule ("3")

a) Aligemeine oder fachgebundene Hochschulreife
(Abitur) an einer allgemeinbildenden Schule:
Abschlufl eines Gymnasiums, einer Integrierten
Gesamtschule, Abendgymnasiums sowie Abschlu
der erweiterten Oberschule in der ehemaligen DDR

b) Fachhochschulreife an einer allgemeinbildenden
Schule :
Sie wird mit erfolgreichem AbschluB der 12. Kiasse
des Gymnasiums erworben.

Allgemeine oder fachgebundene Hochschulreife
(Abitur) oder Fachhochschulreife an einer berufli-
chen Schule ("4")

a) Aligemeine oder fachgebundene Hochschulreife
(Abitur) an einer beruflichen Schule:

Sie kann durch den AbschluB eines beruflichen
Gymnasiums, einer Berufsfachschule, Berufsober-
schule/technischen Oberschule, Fachschule, Kolleg-
schule, Fach- oder Berufsakademie erworben wer-
den. -

In der ehemaligen DDR war der Abschiu an Fach-
schulen im AnschiuR an eine Berufsausbildung
sowie in der Berufsausbildung mit Abitur mdglich.
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I

Erlauterung |

4/46 I

Beruflicher
Ausbildungsabschlufl

b) Fachhochschulreife an einer beruflichen Schule:
Sie kann durch den Abschiu} einer Fachoberschule
sowie in einem beruflichem Gymnasium, einer
Berufsfachschule, Berufsoberschule/technischen
Oberschule, Fachschule, Kollegschule, Fach- oder
Berufsakademie erworben werden.

Geben Sie hier bitte nur den letzten Abschlul an;
meist ist dies auch der hochste AbschluB.

AbschluB einer Lehr-/Anlernausbildung oder gleich-
wertiger BerufsfachschulabschiuB '

Bei Abschlu einer Lehr-/Anlernzeit von mindestens 2
Jahren tragen Sie bitte Abschiull einer Lehr-/
Anlernausbildung ("2") ein.

Gleichwertiger BerufsfachschulabschiuB st das
AbschluBzeugnis einer Berufsfachschule fur Bildungs-
gange, fur die nur eine Berufsfachschulausbildung
mdglich ist, z.B. Hohere Handelsschuie.

Personen, die ihre berufliche Ausbildung in der ehema-
ligen DDR abgeschlossen haben, kénnen “als letzte
berufliche Ausbildung eine berufliche Teilausbildung
absolviert haben. Die berufliche Teilausbildung wurde
absolviert fir Arbeitsaufgaben, die Ublicherweise Auf-
gaben eines entsprechenden Facharbeiters sind, fir die
allein aber kein Facharbeiterabschluf erforderlich ist.
Die Teilausbildung zahit zur Berufsausbildung und
erfolgte auf der Grundlage eines Lehrvertrages fir vor-
zeitige Abgénger der Oberschule und fur Abgénger
einer Hilfsschule. Sie war auch fur Werktatige moglich.
Diese Teilausbildung ist ebenfalls mit "2" zu schllisseln.

Als berufliches Praktikum ("3") gilt eine mindestens
einjahrige (friher: sechsmonatige) praktische Ausbil-
dung im Betrieb (z.B. Technisches Praktikum).
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Erlduterung ]

4/47

Berufliche
Ausbildung,
Fortbildung, Umschu-
lung

Meister-/Techniker- oder gleichwertiger Fachschul-
abschiuR, AbschluB einer Fachschule in der ehema-
ligen DDR ("4")

Abschlul einer Fachschule in der ehemaligen DDR trifft
zu fir Personen, die auf dem Gebiet der ehemaligen
DDR eine Fach- und Ingenieurschule, z.B. fiir Grund-
schullehrer, Okonomen, Bibliothekare, Werbung und
Gestaltung abgeschlossen haben.

- FachhochschulabschiuB  (auch Ingenieurschul-

abschluB) beinhaltet das Studium an Fachhoch-
schulen ("5") (einschlieRlich der Verwaltungsfachhoch-
schulen). Gleichwertig ist hier die Berufsakademie
anzusehen, auch die friiheren Ausbildungsgange an
Hoheren Fachschulen fir Sozialwesen, Sozialpada-
gogik, Wirtschaft usw. und an Polytechniken sowie die
friiheren Ingenieurschulen.

Abschlu einer wissenschaftlichen Hochschule ("6")
beinhaltet das Studium an Universititen, Gesamthoch-
schulen, Fernuniversititen, technischen Hochschulen
und padagogischen sowie theologischen und Kunst-
hochschulen.

Es sind sowohl Ausbildungs-, Fortbildungs- und
UmschulungsmaBnahmen zu erfassen, die noch
andauern, als auch solche, die in den letzten 4 Wo-
chen besucht oder abgeschiossen wurden.

Als berufliches Praktikum ("2") gilt eine mindestens
einjahrige praktische Ausbildung im Betrieb. Das s0g.
“Training-on-the-Job" gilt hier nicht als berufliches
Praktikum, sondern ist unter "sonstige Ausbildung,
Fortbildung, Umschulung” ("7") einzutragen.
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Erlauterung ]

[4/48 |

Zweck der AusbildungJ

[4/49 |

" | Gesamtdauer der
Ausbildung

4/50, 51 I

Wochentliche Ausbil-
dungsstunden

Ausbildung an einer beruflichen Schule (ohne Fach-
schule) ("3"): Hierzu zéhlen die Ausbildung an berufli-

.chen Gymnasien, Berufsfachschulen (Handelsschulen),

Kollegschulen (Nordrhein-Westfalen), Berufskollegs,
Pflegevorschulen an Krankenhausern, Krankenpflege-
schulen, das Berufsgrundbildungs- und das Berufsvor-
bereitungsjahr. Hierzu zahit nicht die Ausbildung an
Berufsschulen im Rahmen einer Lehrausbildung
(Lehre) ("1").

Erfolgt die Ausbildung, Fortbildung oder Umschulung an
einer Fachschule (z.B. an einer Technikerschule, Mei-
sterschule) oder an einer Berufsakademie, ist Ziffer "4"
anzugeben.

Die erste berufliche Ausbildung kann die Lehr-/ Anilern-
ausbildung, das Dbetriebliche Praktikum, der Hoch-
schulbesuch oder der Besuch berufsbildender Schulen
sein.

Bitte beachten Sie, dall die Gesamtdauer der Ausbil-
dung die bis zur Befragung bereits absolvierte Ausbil-
dung einschlieBt. Nicht zu beriicksichtigen ist dagegen
die Dauer einer Ausbildung, die vor der in Frage 4/47
angegebenen Ausbildung absolviert wurde.

Fir die Angabe der wochentlichen Ausbildungsstunden
solite eine "typische” Woche zugrunde gelegt werden,
also eine Ausbildungswoche ohne Ferien oder Feier-
tage.

Fir Personen, die eine Lehrausbildung absolvieren, ist
sowoh! die Ausbildung in der Berufsschule als auch die
Ausbildung im Betrieb zugrundezulegen.
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V. Rechtsgrundlagen
V.1 Gesetz
durch Durchfilhrung einer Repriisentativstatistik
ber die Bevilkerung und den Arbeitsmarkt
(Mikrozensusgesetz)
Vom 10. Juni 1985
(BGBI. | S. 955)

Der Bundestag hat mit Zustimmung des Bundesrates
das folgende Gesetz beschiossen:

§1
Art und Zweck der Erhebung

(1) Uber die Bevslkerung und den Arbeitsmarkt wird
in den Jahren 1985 bis 1980 eine Bundesstatistik auf
représentativer Grundiage (Mikrozensus) durchgefiihrt.

(2) Zweck des Mikrozensus ist s, statistische Anga-
ben in tiefer fachlicher Gliederung iiber die Bevélke-
rungsstruktur, die wirtschaftliche und soziale Lage der
Bevélkerung und der -Familien, den Arbeitsmarkt, die
berufiiche Gliederung und Ausbildung der Erwerbsbe-
véikerung sowie die Wohnverhiltnisse bereitzustellen.
Die Ergebnisse sind Grundlage fiir politische Entschei-
dungen in Bund und Lindern.

§2
Erhebungseinheiten

(1) Erhebungseinheiten sind Personen, Haushaite
und Wohnungen. Sie werden durch mathematische
Zufallsverfahren auf der Grundlage von Flichen oder
vergleichbarer BezugsgréBen (Auswahlbezirk) ausge-
wahlt.

(2} In den Auswahlbezirken werden die Erhebungenin
bis zu vier aufeinanderfolgenden Jahren durchgefithrt.
Jéhriich wird mindestens ein Viertel der Auswahibezirke
durch neu in die Auswahl einzubeziehende Auswahl-
bezirke ersetzt.

(3) Einen Haushalt bilden alle Personen, die gemein-
sam wohnen und wirtschaften. Wer allein wirtschattet,
bildet einen eigenen Haushalt. Personen mit mehreren
Wohnungen sind in jeder ausgewihiten Wohnung einem
Haushalt zuzuordnen.

§3
Merkmale

(1) Der Mikrozensus erhebt Merkmale iber persénli-
che und sachiiche Verhéltnisse, die zur statistischen
Verwendung bestimmt sing (Erhebungsmerkmale) oder
die, vorbehaltlich der Regelung in § 11 Abs. 4, der
Durchfiihrung der Stichprobe dienen (Hilfsmerkmale).

(2) Die. Erhebungsmerkmale dirfen auf die fir die

maschinelle Weiterverarbeitung bestimmten Datentré-
ger bernommen werden. Hilfsmerkmale dirfen nur
getrennt von den Erhebungsmerkmalen auf gesonderte
for die maschinelle Weiterverarbeitung bestimmte
Datentrager iibernommen werden, soweit sie nach § 11
Abs. 4 oder § 13 Abs. 5 verwendet werden diirfen,

§4
Ordnungsnummern

Die im Erhebungsverfahren zur Kennzeichnung stati-
stischer Zusammenhinge verwendeten Nummern
{Ordnungsnummern) diirfen auf die fir die maschinelle
Waeiterverarbeitung bestimmten Datentrager Gibernom-
men werden. Diase Nummem dirfen nur Angaben nach
den §§ 5 und 8 iber Gebiéude-, Wohnungs- und Haus-
heltszugehdrigkeit enthalten.

§5
Erhebungsmerkmale

(1) Folgende Erhebungsmerkmale werden jéhrich
erfragt;

1. Gemeinde; Nutzung der Wohnung als allginige Woh-
nung, Haupt- oder Nebenwohnung (§ 12 Melde-
rechtsrahmengesetz); Zahl der Haushalte in der
Wohnung und der Personen im Haushalt; Wohnungs-
und Haushaltszugehérigkeit sowie Familisnzusam-
menhang (Zugehdrigkeit der Person 2zu einer
bestimmten Wohnung und einem bestimmten Haus-
halt; Zugehdrigkeit zu einer bestimmten Familie; Art
der Verwandtschatt; Schwigerschaft der Familien-
mitglieder eines Haushalts); Veriinderung der Haus-
haltsgréBe und ~zusammensetzung seit der letzten
Befragung durch Geburt, Tod oder Umzug; Bauaiters-
gruppe der erstmais in die Erhebung einbezogenen
Wohnungen; Geschlecht; Geburtsjahr und -monat;
Familienstand; EnheschlieBungsjahr; Staatsangehs-
rigkeit;

2. Erwerbstiitigkeit, Arbeitssuche; Arbeitslosigkeit;
Nichterwerbstatigkeit: Kind im Vorschuialter; Schii-
ler, Student;

a) fir Erwerbstatige:

RegeimaBige oder gelegentliche Tatigkeit; Voll-
zeit- oder Teilzeittatigkeit; Ursachen einschiie8-
lich der arbeitsmarktbezogenen Griinde fir Teil-
zeittitigkeit; befristeter oder unbefrigteter
Arbeitsvertrag; normalerweise geleistete
wachentliche Arbeitszeit (nach Stunden und
Tagen) und tatséchlich in der Berichtswoche.
geleistete Arbeitszeit {(nach Stunden und Tagen)
sowie arbeitsmarktbezogene Grunde und andere
Ursachen fiir den Unterschied; Stellung im Berut;
Winschaftszweig des Betriebes: fir Personen mit
einer zweiten Erwerbstatigkeit zusitzlich: Stel-
lung im Beruf; Wirtschaftszweig des Betriebes;
nomalerweise geleistete wichentliche Arbeits-
zeit (nach Stunden und Tagen) und tatséchlich in
der Berichtswoche geleistete Arbeitszeit (nach
Stunden und Tagen);
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b) fir Arbeitsiose und Arbeitsuchende:
Bezug von Arbeitslosengeld, -hiife; Art, AnlaB und
Dauer der Asbeitssuche; At und Umfang der
gesuchten Tétigkeit; Verfiigbarkeit fir eine neue
Arbeitsstelle; Grinde fir die Nichtverfiigbarkeit
{Krankheit, Ausbildung, bestehende Tatigkeit und
andere Umsténde);

c) for Nichterwerbstétige:
frihere Erwerbstatigkeit; Zeitpunkt sowie arbeits-
marktbezogene und andere Beendigungsgrunde
fiir die letzte Tatigkeit; Wirtschatftszweig und Stel-
lung im Beruf der letzten Tétigkeit;

d) fur Kinder im Vorschulaiter:
Besuch von Kindergérten;
e) fir Schiler und Studenten:
Art der besuchten Schule oder Hochschule;

3. Art des (iberwiegenden Lebensunterhalts- (Erwerbs-
tatigkeit; Arbeitslosengeid, -hilfe; Rente, Pension;
Unterhalt durch Eltem, Ehegatten oder andere; eige-~
nes Vermbgen, Vermietung, Zinsen, Altenteil; Sozial-
hilfe; sonstige Unterstitzungen); Art der &ffentlichen
Renten, Pensionen untergliedert nach eigener oder
Witwen-, Waisenrente, -pension (Arbeiterrentenver-
sicherung; Knappschatftiiche Rentenversicherung;
Angestelitenrentenversicherung; Pension; Kriegs-
opferrente; Unfallversicherung; Rente aus dem Aus-
land; Gbrige offentiiche Rente); Art der sonstigen
#ffentlichen und privaten Einkommen (Wohngeid;
Soziathilfe; BAISG; sonstige Gffentliche Unterstit-
zung; Betriebsrente; Altenteil; eigenes Vermogen,
Zinsen; Leistungen aus der Lebensversicherung;
Vermietung, Verpachtung; private Unterstiitzungen),
Hoéhe des monatlichen Nettosinkommens nach Ein-
kommensklassen in einer Staffelung von mindestens
150 Deutsche Mark;

4. Zugehorigkeit zur gesetzlichen Krankenversiche-
rung nach Kassenarten, Zugehdrigkeit zur privaten
Krankenversicherung sowie sonstiger Anspruch auf
Krankenversorgung; Art des Versicherungsverhdit-
nisses; zusétzlicher privater Krankenversicherungs-
schutz; Art des Versicherungsverhaltnisses (pflicht-,
freiwillig versichert) und Zweig der gesetzlichen Ren-
tenversicherung zur Zeit der Erhebung und in den
jetzten zwoif Monaten davor; Zahlung von Beitragen
in der gesetzlichen Rentenversicherung seit dem
1. Januar 1924

mit einem Auswahlsatz von 1 vom Hundert der Bevolke-
rung;

5. Anzahl der Urlaubs- und Erholungsreisen von funf
und mehr Tagen; Zah! der beteiligten Haushaltsmit-
glieder; Beginn und benutztes Verkehrsmitte!; bei
Auslandsreisen auBerdem: Zielland; bei Inlandsrei-
sen auBerdem: Art; Ziel; Dauer und Unterkunftsart

mit einem Auswahlsatz von 0,1 vom Hundert der Bevdl-
kerung.

(2) Folgende Erhebungsmerkmale werden ab 1885 im
Abstand von zwei Jahren erfragt:

1. ausgelibter Beruf in der ersten und zweiten oder in
der letzten Erwerbstatigkeit; Merkmale des ausgeiib-
ten Berufs und des Arbeitsplatzes unter besonderer

Bericksichtigung der Anforderungen des Arbeits-
marktes; Stellung im Betriab; Berufs- und Betriebs-
wechsel;

. hdchster SchuiabschluB an aligemeinbildenden
Schulen; Art, Dauer und AbschiuB der schulischen
und praktischen Berufsausbildung sowie der berutli-
chen Fortbildung und Umschulung; Hochschulab-
schiuB nach Art und Haupttachrichtung;

3. bei Auslindem: Aufenthaltsdauer, Zahl und Alter der
im Ausland lebenden Kinder, im Ausland lebender
Ehegatte oder Eltern;

4. Art und GroBe des Gebaudes mit Wohnraum, Nut-
zung der Wohnung als Eigentumer, Hauptmieter oder
Untermieter; Eigentumswohnunrg, Freizeitwohnung:
Einzugsjahr des Haushalts; Ausstattung der Woh-
nung mit Kiiche, Kochnische, Bad oder Dusche und
WC; Art der Beheizung und der Heizenergie; Flache
der gesamten Wohnung; Zahl der Réume mit sechs
und mehr gm und der davon untervermieteten oder
gewerblich genutzten Raume; Baualtersgruppe;
Leerstehen der Wohnung;
bei vermieteten Wohnungen auBerdem:

Hohe der monatlichen Miete und der Nebenkosten;
ErmaBigung oder Wegfall der Miete; Nutzung als
Dienst-, Werks-, Berufs- oder Geschiftsmietwoh-
nung;

bei Nutzung der Wohnung durch den Eigentimer
auBerdem:

Art und Jahr des Erwerbs

mit einem Auswahisatz von 1 vom Hundert der BevOlke-
rung.

(3) Folgende Erhebungsmerkmale werden im Ab-
stond von drei Jahren erfragt:

1. bei Erwerbstatigen sowie Schilern und Studenten:
Gemeinde der Arbeits- oder Ausbildungsstétte;
hauptséchlich benutztes Verkehrsmitte!; Entfernung
und Zeitaufwand fiir den Weg zur Arbeits- oder Aus-
bildungsstiitte

ab 1985 mit einem Auswahlsatz von 1 vom Hundert der
Bevolkerung;

2. Dauer einer Krankheit oder Unfallverietzung; Art des
Unfalls; Art und Dauer der Behandiung; Dauer einer
Arbeitsunfihigkeit; Vorsorge gegen Krankheiten;
Krankheitsrisiken;

3. amtlich anerkannte Behinderteneigenschaft und
Grad der Behinderung

ab 1986 mit einem Auswahisatz von 0,5 vom Hundert

der Bevolkerung;

4. Art der privaten und betrieblichen Altersvorsorge,
Héhe der Lebensversicherung nach Versicherungs-
summenklassen

ab 1986 mit einem Auswahisatz von 0,25 vom Hundert
der Bevilkerung.

N

§6
Hiltsmerkmale
(1) Hiltsmerkmale sind:
1. Vor- und Familiennamen der Haushaltsmitglieder;
2. Telefonnummer,



3. StraBe, Hausnummer, Lage der Wohnung im
Gebéude;

4. Vor- und Familienname des Wohnungsinhabers;
5. Name der Arbeitsstitte.

(2) Das Hilfsmerikmal Name der Arbeitsstatte nach
Absatz 1 Nr. 5 darf nur zur Uberpriifung der Zuordnung
der Erwerbstitigen zum Wirtschaftszweig verwendet
werden.

§7
Erhebungastellen

Erhebungsstellen fir den Mikroszensus sind die sta-
tistischen Amter der Lander,

§8
Interviewer

(1) Fur die Erhebung sollen Interviewer eingesetzt
werden. Sie sind von den Erhebungsstellen auszuwéh-
len und zu bestellen. .

(2) Die Interviewer diirfen die aus der Interviewertitig-
keit gewonnenen Erkenntnisse iber Auskunftspflich-
tige nicht in anderen Verfahren oder far andere Zwecke
verwenden. Sie sind auf die Wahrung des Statistikge-
heimnisses und zur Geheimhaitung auch soicher
Erkenntnisse iiber Auskunftspfiichtige schriftlich zu ver-
pflichten, die gelegentiich der Interviewertatigkeit
gewonnen werden. Die Verpflichtung gilt auch nach
Beendigung der Interviewertitigkeit.

(3) Die Interviewer missen die Gewahr fiir Zuveriss-
sigkeit und Verschwiegenheit bieten. Sie dirfen nicht
eingesetzt werden

1. in der unmittelbaren Néhe ihrer Wohnung (Nachbar-
schatt),

2. wenn aufgrund ihrer berufiichen Tétigkeit oder aus
anderen Griinden zu besorgen ist, daB Erkenntnisse
aus der interviewertatigkeit zu Lasten der Auskunfts-
pflichtigen genutzt werden.

(4) Die Interviewer sind verpflichtet, die Anweisungen
der Erhebungsstellen zu befolgen. Bei der Ausibung
ihrer Interviewertitigkeit haben sich die Interviewer aus-
2uweisen; Wohnungen dirfen sie nur mit Zustimmung
eines Verfigungsberechtigten betreten.

(5) Die Interviewer sind berechtigt, in die Erhebungs-
vordrucke, soweit sie Voraussetzung fiir die ordnungs-
geméBe Durchfiihrung der interviewertitigkeit sind, die
Angaben (iber die Zahl der Haushalte in der Wohnung
und der Personen im Haushalt, das Leerstehen der
Wohnung, den Vor- und Familiennamen des angetroffe-
nen Auskunftspflichtigen (§ 6 Abs. 1 Nr. 1) sowie die
Hiltsmerkmale nach § 6 Abs. 1 Nr. 3 selbst einzutragen.
Dies gilt auch fir weitere Eintragungen in die Erhe-
bungsvordrucke, wenn und soweit die Auskunftspfiich-
tigen einverstanden sind.

(6) Die Interviewer sind Giber ihre Rechte und Pflichten
zu belehren.
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§9
Auskunftspflicht

(1) Auskunftspflichtig sind

1. 2u den Merkmalen nach § 5 Abs. 1 Nr. 1 bis 4, Abs. 2
Nr. 1 bis 3 und Abs. 3 Nr. 1, 3 und 4 sowie nach §6
Abs. 1 Nr. 1, 3 und 5 alle Volljahrigen oder einen eige-
nen Haushalt fihrenden Minderjahrigen, auch fir
minderjéahrige Haushaltsmitglieder. Fir volijahrige
Haushaitsmitglieder, die wegen einer Behinderung
selbst nicht Auskunft geben kénnen, ist jedes andere
auskunftspflichtige Haushaltsmitglied auskunfts-
pflichtig. In Gemeinschafts- und Anstaltsunterkiint-
ten ist fir Personen, die wegen einer Behinderung
oder wegen Minderjahrigkeit selbst nicht Auskunft
geben kdnnen, der Leiter der Einrichtung auskuntts-
pflichtig. Die Auskunftspflicht fir Dritte erstreckt sich
auf die Sachverhaite, die dem Auskunftspflichtigen
bekannt sind, Sie entfailt, wenn die Auskiinfte durch
eine Vertrauensperson erteilt werden;

2. zu den Merkmalen nach § 5 Abs. 2 Nr, 4 und §6
Abs. 1 Nr. 4 die Wohnungsinhaber, ersatzweise die
nach Nr. 1 Auskunftspflichtigen.

(2) Personen mit mehreren Wohnungen sind fir jede
ausgewdhite Wohnung -auskunftspfiichtig nach Ab-
satz 1 Nr. 1 und 2.

(3) Widerspruch und Anfechtungsklage gegen die
Aufforderung zur Auskunftserteilung nach Absitzen 1
und 2 haben keine aufschiebende Wirkung,

(4) Die Auskiinfte iiber das Merkmal EheschlieBungs-
jahrin § 5 Abs. 1 Nr. 1 sowie die Merkmale nach § 5§
Abs. 1 Nr. 5, Abs. 3 Nr. 2 und § 6 Abs. 1 Nr. 2 sind frei-
willig.

§10
Erhebungsvordrucke

(1) Die Erhebungsvordrucke kénnen maschinenies-
bar gestaltet werden. Sie dirfen keine Fragen iiber per-
sénliche oder sachliche Verhaltnisse enthalten, die Gber
die Merkmale nach den §§ 5 und 6 hinausgehen. Den
Inhalt der Fragen zu den Erhebungsmerkmalen nach § 5
legt die Bundesregierung durch Rechtsverordnung mit
Zustimmung des Bundesrates fest.

(2) Die'in den Erhebungsvordrucken enthaltenen Fra-
gen kdnnen miindlich gegeniber dem Interviewer oder
schriftlich beantwortet werden.

(3) Der Auskunftspflichtige kann die in den Erhe-
bungsvordrucken enthaltenen Fragen gemeinsam mit
anderen Haushaltsmitgliedern oder fir sich ‘allein auf
einem eigenen Bogen beantworten,

(4) Bel schriftlicher Auskunftserteilung sind die aus-
gefilliten Erhebungsvordrucke

a} unverziiglich dem Interviewer auszuhandigen oder in
verschlossenem Umschlag zu dbergeben oder

b} innerhaib einer Woche bei der Erhebungsstelle abzy-
geben oder dorthin auf Kosten des Auskunftspflich-
tigen zu ibersenden.

Bei Abgabe in verschlossenem Umschlag sind Vor- und
Familienname, Gemeinde, StraBe und Hausnummer auf
dem Umschlag anzugeben. Bei Abgabe von Erhebungs-
vordrucken fir mehrere Personen eines Haushalts in



verschlossenem Umschiag gentigen auf dem Umschlag
die Angaben eines auskunftspflichtigen Haushaltsmit-
gliedes.

(5) Zur ordnungsgeméBen Durchfihrung der Inter-
viewertatigkeit sind die Angaben nach § 8 Abs. 5 Satz 1
auf Verlangen des Interviewers mindiich, die Vor- und
Familiennamen der Obrigen Haushaltsmitglieder (§ 6
Abs. 1 Nr. 1) sowie der Vor- und Familienname des
wohnungsinhabers (§ 6 Abs. 1 Nr. 4) mindlich oder ent-
sprechend Absatz 4 schriftlich mitzuteilen.

§11
Trennung uiid Léschung

(1) Die Hilfsmerkmale nach § 6 sind vor der Uber-
nahme der Erhebungsmerkmale auf die fur die maschi-
nelle Weiterverarbeitung bestimmten Datentrager von
diesen zu trennen und gesondert aufzubewahren.

(2) Die Erhebungsvordrucke einschlieBlich der Hilfs-
merkmale sind spatestens vier Jahre nach Durchfih-
rung des jahrlichen Mikrozensus zu vernichten.

(3) Die Ordnungsnummern sind mit Ausnahme der
Nummer des Auswahlbezirkes zu léschen, sobald die
Zusammerihdnge zwischen Personen und Haushalt
sowie Haushalt und Wohnung durch Nummem, die
einen Riickgrift auf die Hiltsmerkmale und Ordnungs-
nummern ausschlie8en, festgehalten worden sind. Die
Nummer des Auswahlbezirks ist nach AbschluB der Auf-
bereitung der letzten Erhebung nach § 2 Abs. 2 zu
Ioschen.

(4) Vor- und Familienname sowie Gemeinde, StraSe,
Hausnummer der befragten Personen dorfen fur die
Durchfuhrung von Folgebefragungen nach § 2 Abs. 2
verwendet werden. Sie dirfen auch als Grundiage fir
die Gewinnung geeigneter Haushalte zur Durchfiihrung
der Statistik der Wirtschaftsrechnungen privater Haus-
halte herangezogen werden.

§12
Unterrichtung
Die Auskunftspfiichtigen sind schriftlich zu unterrich~
ten Ober '
1. Zweck, Art und Umfang der Erhebung § 1),
2. Erhebungs- und Hilfsmerkmale (§ 3 Abs. 1),
3. die statistische Geheimhaltung,
4

. die Auskunftspflicht und die verschiedenen Méglich-
keiten, ihr zu entsprechen (§ 9 Abs. 1und 2, § 10)
und die Freiwilligkeit der Auskunftserteilung {§ 9
Abs. 4), i

5. den AusschiuB der aufschiebenden Wirkung von
Widerspruch und Anfechtungsklage gegen die Aut-
forderung zur Auskunftserteilung (§ 9 Abs. 3),
Trennung und Léschung (§ 11) und

. Rechte und Pflichten der Interviewer (§§ 8. 10
Abs. 5).

N o

§13
Testerhebungen mit freiwilliger-Auskunftserteilung

(1) Zur Prifung, ob in kinftigen Mikrozensuserhebun-
gen ganz oder teilweise auf die Auskunftspflicht ver-
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zichtet werden kann, werden zusétzlich in den Jahren
1985 bis 1987 Testerhebungen mit freiwilliger Aus-
kunftserteilung im Rabmen der Erhebungsmerkmale
des § 5 mit einem Auswahisatz bis zu 0,25 vom Hundert
der Bevélkerung durchgefihrt.

(2) Den Testerhebungen sind alternative Vertahren
zugrunde zu legen. Hierbei dirfen {ber die Hilfsmerk-
male nach § 6 hinaus weitere nicht personenbezogene
Merkmale erfaBt werden, die der Durchfihrung der
Testerhebungen einschlieBlich ihrer methodischen
Auswertung dienen.

(3) Bei der Festlegung der alternativen Verfahren
nach-Absatz 2 und der methodischen Auswertung der
Testerhebungen wirkt ein wissenschaftlicher Beirat mit.
Der Beirat setzt sich zusammen aus zwei Hochschul-
lehrern auf dem Gebiet der Statistik und zwei Vertretern
der Sozialforschung. Der Beirat wird vom Bundesmini-
ster des innern auf Vorschlag des Vorstandes der Deut-
schen Statistischen Gesellschaft berufen. Die Tatigkeit
im Beirat ist ehrenamtlich.

(4) Fur die Durchfuhrung der Testerhebungen ein-
schlieBlich ihrer methodischen Auswertungen {ibermit-
teln die Meldebehorden den Erhebungsstellen auf Ver-
langen die Daten der Einwohner, die in den auf der
Grundlage der Zutallsverfahren nach §2Abs. 1 Satz 2
ausgewihiten Gebauden wohnen: :

1. Vor- und Familienname,
2. Tag der Geburt,

3. Geschlecht,

4. Staatsangehdrigkeit,
6. Familienstand.

(5) Die Merkmale nach den Absiatzen 1,2 und 4 sowie
die bei den Testerhebungen zur Kennzeichnung statisti-
scher Zusammenhange verwendeten Nummern (Ord-
nungsnummern) dirfen mit Ausnahme der Daten nach
Absatz 4 Nr. 1 und Hilfsmerkmale nach § 6 auf die fir die
maschinelle Weiterverarbeitung bestimmten Datentra-
ger bernommen werden. Die Ordnungsnummem ein-
schlieBlich der Nummer des Auswahibezirks und die
Merkmale nach Absatz 2 Satz 2 sind, soweit sie einen
Ruckgriff auf die Hilfsmerkmale erméglichen, spéte-
stens am 31. Dezember 1980 zu 16schen.

(8) Die Daten nach Absatz 4 Nr. 1 und Hilfsmerkmale
nach § 6 sind gesondert aufzubewahren. Die Daten und
Hilfsmerkmale sowie die Erhebungsvordrucke sind spa-
testens zwei Jahre nach Aufbereitung der ietzten Erhe-
bung nach Absatz 1 zu vemichten.

(7) Zu unterrichten ist Gber Zweck, Art und Umfang
der Testerhebung, die statistische Geheimhaltung
sowie Ober die Léschung und Vermichtung nach den
Absatzen 5 und 6.

(8) Ergebnisse der Testerhebungen, nach denen ganz
oder teilweise auf die Auskunftspfiicht verzichtet wer-
den kann, sind unverziaglich zu beriicksichtigen. Die
Bundesregierung wird ermachtigt, durch Rechtsverord-
nung mit Zustimmung des Bundesrates, unbeschadet
der Geltung dieses Gesetzes, die Merkmale nach § 9
Abs. 4 zu erweitern, fir die die Auskunfte freiwillig sind.
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§14

Stichprobenerhebungen ilber Arbeitskrifte
in den Europdischen Gemeinschaften

(1) Die §§ 2 bis 12 und 15 finden entsprechende
Anwendung auf die durch unmittelbar geltende Rechts-
akte der Europaischen Gemeinschaften angeordneten
Stichprobenerhebungen iiber Arbeitskrifte, soweit die
Merkmale dieses Gesetzes mit den Merkmalen der
Stichprobenerhebungen ibereinstimmen und sich aus
den Rechtsakten der Europiischen Gemeinschaften
nichts anderes ergibt. Die Merkmale in der Fassung des
Artikels 4 der Verordnung (EWG) Nr. 3530/84 des
Rates vom 13. Dezember 1984 zur Durchfithrung einer
Stichprobenerhebung Uber Arbeitskrafte im Frihjahr
1985 (Amtsbl. der EG Nr. L 330/1) sind auch insoweit,
als sie Uber die Merkmale dieses Gesetzes hinausge-
hen, den Merkmalen nach § 5 Abs. 1 gleichgestellt.

(2) Soweit Merkmale der Stichprobenerhebungen
iber Arbeitskréfte die Merkmale nach Absatz 1 iber-
schreiten, sind die Auskinfte freiwillig. Die §§ 2 bis 12
und 15 finden mit Ausnahme der Vorschriften iiber die
Auskunftserteilung entsprechende Anwendung.

(3) Die Erhebungen nach diesem Gesetz und die
Stichprobenerhebungen nach den Absétzen 1 und 2
kénnen bei den ausgewéhiten Haushalten und Perso-
nen zur gleichen Zeit mit gemeinsamen, sich erganzen-
den Erhebungsunteriagen durchgefiihrt und gemeinsam
ausgewertet werden.

§15
Verbot der Reidentifizierung

(1) Die aut Grund dieses Gesetzes erhobenen Merk-
male dienen ausschlieBlich statistischen Zwecken.

(2) Eine Zusammenfithrung von Merkmaien nach
Absatz 1 oder von solchen Merkmalen mit Daten aus
anderen statistischen Erhebungen zum Zweck der Her-
stellung eines Personenbezugs auBerhalb der statisti-
schen Aufgabenstellung dieses Gesetzes ist untersagt.

§16
Strafvorschrift

Wer entgegen § 15 Abs. 2, auch in Verbindung mit
§ 14 Abs. 1 Satz 1 oder Abs. 2 Satz 2, Merkmaie oder
Daten zusammentfiihrt, sobald die Merkmale nach §15
Abs. 1 aul fir maschinelle Weiterverarbeitung be-
stimmte Datentrager ilbernommen worden sind, wird mit
Freiheitsstrafe bis zu einem Jahr oder mit Geldstrafe
bestraft.

§17
Berlin-Klausel

Dieses Gesetz gilt nach MaBgabe des § 13 Abs. 1 des
Dritten Uberleitungsgesetzes auch im Land Beriin.
Rechtsverordnungen, die auf Grund dieses Gesetzes
erlassen werden, gelten im Land Berlin nach § 14 des
Dritten Uberleitungsgesetzes.

§18
Inkrafttreten

Dieses Gesetz tritt am Tage nach der Verkiindung in
Kraft. Gleichzeitig tritt das Gesetz {ber die Durchfiih-
rung einer Reprasentativstatistik der Bevdlkerung und
des Erwerbslebens vom 21. Februar 1983 (BGBL, |
S. 201) auBer Kraft.

Das vorstehende Gesetz wird hiermit ausgefertigt und
wird im Bundesgesetzblatt verkiindet.

Bonn, den 10. Juni 1985

Der Bundesprasident
Weizsédcker

Der Bundeskanzler
Dr. Heimut Kohl

Der Bundesminister des Innern
Dr. Zimmermann
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V.2 Gesetz . »
zur Anderung des Gesetzes zur Durchfiihrung einer Reprisentativstatistik
iber die Bevolkerung und den Arbeitsmarkt (Mil«ozensusge§etz)
und des Gesetzes iiber die Statistik fiir Bundeszwecke (Bundesstatistikgesetz)
Vom 17. Dezember 1990

(BGBI. | S. 2837)

Der Bundestag hat mit Zustimmung des Bundesrates
das folgende Gesetz beschlossen:

Artikel 1

Das Gesetz zur Durchfiihrung einer Représentativ-
statistik Uber die Bevolkerung und den Arbeitsmarkt
(Mikrozensusgesetz) vom 10. Juni 1985 {BGBI. | S. 955)
wird wie folgt geédndert:

1. § 1 wird wie foigt geandert:

a) In Absatz 1 werden die Jahreszahlen ,1985 bis
1990" durch ,,1991 bis 1995" ersetzt.

b} Absatz 2 Satz 1 erhélt folgende Fassung:

JZweck des Mikrozensus ist es, statistische Anga-
ben in tiefer fachlicher Gliederung Uber die Bevolke-
rungsstruktur, die wirtschaftliche und soziale Lage
der Bevdlkerung und der Familien, den Arbeitsmarkt
sowie die berufliche Gliederung und Ausbildung der
Erwerbsbevélkerung bereitzustellen.”

2. In § 3 Abs, 2 wird ,oder § 13 Abs. 5" gestrichen.

3. § 5 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 Nr. 3 wird die Zahl ,,150" durch ,300"
ersetzt,

b) In Absatz 1 Nr. 4 wird hinter den Worten ,1 vom
Hundert der Bevoikerung" das Semikolon durch
einen Punkt ersetzt. Absatz 1 Nr. 5 wird gestrichen.

¢} In Absatz 2 wird im Einleitungssatz die Jahreszahl
,1985" durch ,1991" ersetzt.

d) In Absatz 2 Nr. 3 wird nach dem Wort ,Eitern” das
Semikolon gestrichen.

e) Absatz 2 Nr. 4 wird gestrichen.

f) In Absatz 3 Nr. 1 wird die Jahreszahl ,1985" durch
.1991" ersetzt.

g) In Absatz 3 Nr. 3 und 4 wird die Jahreszahl ,1986"
jeweils durch ,1992" ersetzt. .

4. § 9 wird wie folgt geéndert:

a) in Absatz 1 wird die Nummembezeichnung 1 ge-
strichen und Satz 1 wie folgt gefaBt:

~Auskunftspflichtig sind zu den Merkmalen nach § 5
Abs. 1 Nr. 1 bis 4, Abs. 2 Nr. 1 sowie nach § 6 Abs. 1
Nr. 1, 3 bis 5 alle Volljahrigen oder einen eigenen
Haushalt fihrenden Minderjahrigen, auch fir min-
derjahnge Haushaltsmitglieder.";

in Satz 5 wird das Semikolon durch einen Punkt
ersetzt.

b) Nummer 2 wird gestrichen.

[

In Absatz 2 sind die Worte ,Nr. 1 und 2" zu strei-
chen.

d

Absatz 4 erhilt folgende Fassung:

.(4) Die Auskiinfte (ber die Merkmale Eheschiie-
Bungsjahr in § 5 Abs. 1 Nr. 1 und zusétzlicher
privater Krankenversicherungsschutz in § 5 Abs. 1
Nr. 4 sowie die Merkmale nach § 5 Abs. 2 Nr. 2 und
3, Abs. 3und § 6 Abs. 1 Nr. 2 sind freiwillig."

. § 13 wird gestrichen.

. In § 14 Abs. 1 Satz 2 werden die Worte .der Verord-

nung (EWG) Nr. 3530/84 des Rates vom 13. Dezember
1984 zur Durchfihrung einer Stichprobenerhebung
uber Arbeitskréfte im Fruhjahr 1985 (Amtsbl. der EG
Nr. L 330/1)" durch die Worte ,der Verordnung (EWG)
Nr. 3044/89 des Rates vom 6. Oktober 1989 zur Durch-
fihrung einer Stichprobenerhebung Ober Arbeitskrafte
im Frihjahr 1990 und 1991 (ABL. EG Nr. L 292/2)"
ersetzt.

. Es wird foigender § 16a neu eingefiigt:

»§ 16a

§§ 23 und 24 des Bundesstatistikgesetzes vom
22. Januar 1987 (BGBI. | S. 462, 565) finden keine
Anwendung.”

Artikel 3

Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 1991 in Kraft.

Das vorstehende Gesetz wird hiermit ausgefertigt und
wird im Bundesgesetzblatt verkindet.

Bonn, den 17. Dezember 1990

Der Bundesprasident
Weizséacker

Der Bundeskanzler
Dr. Helmut Kohl

Der Bundesminister des Innern
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V.3 Verordnung
zur Durchfiihrung einer Reprisentativstatistik iber die Bevélkerung und den Arbeitsmarkt
(Mikrozensusverordnung)

Vom 14. Juni 1985

(BGBL. | S. 967)

Auf Grund des § 10 Abs. 1 Satz 3 des Mikrozensus-
gesetzes vom 10. Juni 1985 (BGBI. | S. 955) verordnet
die Burdesregierung mit Zustimmung des Bundesrates:

§1

Zu den Erhebungsmerkmalen nach § 5 Abs. 1, 2 und
3 des Mikrozensusgesetzes wird der inhalt der Fragen
wie folgt festgelegt:

1
1.1
1.2

1.3
14
1.5

1.6

1.7

1.9

1.10

1.11
1.12

1.4
115

2Zu § 5 Abs. 1 Nr. 1
Gemeindename;

Hauptweohnung; Vorhandensein einer weiteren
Wohnung in der Bundesrepublik Deutschiand
einschlieBlich Berlin (West);

Zahl der Haushalte in der Wohnung;
Zahl der Personen im Haushalt;

Angabe der Zugehérigkeit der Person zur ausge-
wihiten Wohnung;

Angabe der Zugehdrigkeit der Person zum aus-
gewdhlten Haushalt;

mit der ersten Person in der Erhebungsliste (bzw.
dessen Ehegatte) verwandt oder verschwagert:

Ehegatte; (Schwieger-) Sohn/-Tochter; Enkel,
Urenkel; Vater, Mutter; GroBvater, -mutter; son-
stige verwandte oder verschwigerte Person;
nicht verwandt oder verschwégert;

Verdnderung des Haushalts seit der letzten
Befragung durch:

Geburt; Zuzug; Tad; Fortzug;

Baualtersgruppe der Wohnung (soweit erstmals
in die Erhebung einbezogen):

vor 1972; 1972 oder spiter;

Geschlecht:

mannlich; weiblich;

Geburtsjahr;

Geburtsmonat;

Januar-Mai; Juni-Dezember:

Familienstand:

ledig; verheiratet; verwitwet; geschieden:
EheschlieBungsjahr der jetzigen bzw. letzten Ehe;

Staatsangehorigkeit (Land):

Deutsch; Algerien; Belgien; Danemark; Frank-
reich; Griechenland; GroBbritannien und Nordir-
land; irland (Rep.); italien; Jugoslawien; Luxem-
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burg; Marokko; Niederlande; Norwegen: Oster-
reich; Polen; Portugal; Schweden; Schweiz;
Spanien; Tschechoslowakei; Tiirkei; Tunesien:
Ungarn; Vereinigte Staaten von Amerika (USA);
tbriges Ausland (einschiieflich sonstige briti-
sche Staatsangehorigkeit); staatenlos.

Zu'§ 5 Abs, 1 Nr. 2

Erwerbs- oder Berufstitigkeit in der Berichts-
woche:

regeimaBig; gelegentlich; nicht erwerbs- oder
berufstatig;

Fir Erwerbstatige:
a) Tatigkeit: Vollzeit; Teilzeit;
b) Grilnde fir Teilzeittatigkeit:

Schulausbildung oder sonstige Aus- und Fort-
bildung; Krankheit, Unfallfolgen; Vollzeittatig-
keit nicht zu finden; Volizeittatigkeit nicht
gewdlnscht; sonstiges;

c) Arbeitsvertrag: befristet; nicht befristet;

d) Zahl der normalerweise je Woche geleisteten
Arbeitsstunden und -tage;

e) Zahl der tatsichlich geleisteten Arbeitsstun-
den und -tage in der Berichtswoche;

Grund far den Unterschied zwischen tatsich-
lich und normalerweise geleisteter Arbeitszeit:

Krankheit, Kur, Heilstattenbehandiung; Ar-
beitsschutzbestimmungen, auch Mutter-
schaft; Urlaub, Dienstbefreiung; Arbeitsstrei-
tigkeiten; Schiechtwetterlage; Kurzarbeit;
Aufnahme einer Tatigkeit in der Berichtswo-
che; Beendigung einer Tatigkeit in der Be-
richtswoche; Arbeitsstunden zu anderen Ter-
minen geleistet (auch gleitende Arbeitszeit);
Teilnahme an Schulausbildung, Aus- und
Fortbildung auBerhalb des Betriebes; Feier-
tag; sonstige Griinde bei geringerer Arbeits-
zeit; Ausgleich fir zu wenig geleistete Arbeits-
stunden zu anderen Terminen (auch gleitende
Arbeitszeit); Uberstunden; sonstige Griinde
bei hdherer Arbeitszeit;

Steliung im Beruf:

Selbstandiger ohne Beschiftigte; Selbstandi-
ger mit Beschiftigten; mithelfender Famiiien-
angehdriger; Mithelfender in einem vom Haus-
halt selbstbewirtschafteten landwirtschaftli-
chen Betrieb; Beamter, Richter; Angestellter;
Arbeiter, Heimarbeiter; kaufm./techn. Auszu-
bildender; gewerblich Auszubildender; Zeit-/
Berufssoldat (einschlieBlich BGS und Bereit-
schaftspolizei); Grundwehr- und Zivildienstiei-
stender;

Wirtschattszweig des Betriebes, der Firma
usw.;

f

g

h
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Fur Personen mit einer zweiten Erwerbstatigkeit
zusatzlich Angaben zur zweiten Erwerbstéatigkeit:

a) Stellung im Berut:

Selbstandiger ohne Beschiftigte; Selbstandi-
ger mit Beschiftigten; mithelfender Familien-
angehoriger, Beamter, Richter; Angesteliter;
Arbeiter, Heimarbeiter; kautm./techn. Auszu-
bildender, gewerblich Auszubildender; Zeit-/
Berufssoldat (einschlieBlich BGS und Bereit-
schaftspolizei);

b) Wirtschaftszweig des Betriebes, der Firma
usw.;

c) Zahl der normalerweise je Woche geleisteten
Arbeitsstunden und -tage;

d) Zahl der tatsachlich geleisteten Arbeitsstun-
den und -tage in der Berichtswoche;

For Arbeitsiose und Arbeitssuchende:
a) Bezug von Arbeitslosengeld/-hilfe:

arbeitsios mit Arbeitslosengeld/-hilfe; arbeits-
los ohne Arbeitslosengeld/-hilfe; nicht
arbeitslos;

Arbeitssuche als Nichterwerbstatiger:

nach Entiassung; eigener Kindigung; freiwilli-
ger Unterbrechung; Ubergang in den Ruhe-
stand; sonstiges; nicht arbeitssuchend;

Arbeitssuche als Erwerbstatiger.

wegen bevorstehenden Verlusts oder Beendi-
gung der gegenwartigen Tatigkeit; 2. Z. nur
Ubergangstatigkeit; Suche nach 2. Téatigkeit;
bessere Arbeitsbedingungen gesucht; sonsti-
ges; nicht arbeitssuchend;

Arbeitssuche (z. Z. bzw. in den letzten vier
Wochen) durch:

Arbeitsamt; private Vermittlung; Aufgabe von
Inseraten; Bewerbung auf Inserate; direkte
Bewerbung; personliche Verbindung; sonsti-
ges; Suche noch nicht aufgenommen; Suche
abgeschiossen (Arbeitsaufnahme in Karze):

Arbeitssuche seit:

weniger als 1 Monat; 1 bis unter 3 Monaten;
3 bis unter 6 Monaten; ‘2 bis unter 1 Jahr;
1 bis unter 12 Jahren; 12 bis unter 2 Jahren;,
2 und mehr Jahren;
" Art der gesuchten Tatigkeit:

Tatigkeit als Selbstandiger;

Tatigkeit als Arbeitnehmer:

nur Volizeittatigkeit; nur Teilzeittatigkeit; Voll-
zeittitigkeit gegebenentalis Teilzeittatigkeit;
Teilzeittatigkeit gegebenenfalls Vollzeittatig-
keit; sonstiges;
f) verfiigbar fir eine neue Tatigkeit innerhalb von

zwei Wochen:

verfigbar,

b

[+

~

d

nicht verfigbar wegen:

Krankheit, Ausbildung;
Tatigkeit; sonstiges;

noch bestehender

2.1.4 Fir Nichterwerbstétige:

22

3.2
3.21

a) Frihere Erwerbstéatigkeit:

erwerbstétig gewesen; noch nie erwerbstatig
gewesen,

b) Beendigung der friheren Erwerbstatigkeit vor:

weniger als 1 Monat; 1 bis unter 3 Monaten; 3
bis unter 6 Monaten; 2 bis unter 1 Jahr; 1 bis
unter 1Yz Jahren; 1Yz bis unter 2 Jahren; 2 bis
unter 3 Jahren; 3 und mehr Jahren;,

c) bei Beendigung einer frGheren Tatigkeit in den
letzten drei Jahren:

wichtigster Grund fur die Beendigung der letz-
ten Tatigkeit:

Entlassung; befristeter Arbeitsvertrag; Kandi-
gung; Ruhestand vorzeitig nach Vorruhe-
standsregelung oder Arbeitslosigkeit; Ruhe-
stand aus gesundheitlichen Griinden; Ruhe-
stand aus Alters- und sonstigen Grunden;
Wehr-/Zivildienst; personiiche Grinde (auch
Studium); sonstiges;

d) Wirtschattszweig der letzten Tatigkeit;
e) Stellung im Beruf der letzten Tétigkeit:

Selbstandiger ohne Beschéftigte; Selbstandi-
ger mit Beschéftigten; mithelfender Familien-
angehdriger; Beamter, Richter, Angesteliter;
Arbeiter, Heimarbeiter; kautm.-/techn. Aus-
zubildender; gewerblich  Auszubildender;
Zeit-/Berufssoldat {einschlieBlich BGS und
Bereitschaftspolizei); Grundwehr- und Zivil-
dienstieistender;

Fur Kinder im Vorschulalter und fir Schiler und
Studenten:

Besuch von:
Kindergarten/-hort; Grund-, Haupt-, Volksschule;
Real-/Berufsaufbauschule; Gymnasium/Fach-

oberschule; Integrierte Gesamtschule; Berufs-
fachschule, Berufsgrundbildungs-, Berufsvorbe-

reitungsjahr; Fachschule; Fachhochschule;
Hochschule; Berutsschule.

Zu § 5 Abs. 1 Nr. 3

Uberwiegender Lebensunterhalt:
Erwerbs-/Berufstéatigkeit; Arbeitslosengeid/

-hilte; Rente, Pension; Unterhalt durch Eltern,
Ehegatte oder andere Angehdrige; eigenes Ver-
mogen, Vermietung, Zinsen, Altenteil; Sozialhilfe;
sonstige Unterstitzungen (z. B. BAISG),

Art der ffentlichen Rente, Pension, u. &.:

erste und ggf. zweite eigene (Versicherten-)
Rente, Pension u. &.:

Arbeiterrentenversicherung; Knappschaftliche
Rentenversicherung;  Angestelltenrentenversi-
cherung; offentliche Pension; Kriegsopferrente;
Unfallversicherung; Rente aus dem Ausland;
Ubrige éffentliche Rente;
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3.2.2 erste und ggf. zweite Witwen-, Waisenrente,

3.3

34

4.2

43

-pension u, a.:

Arbeiterrentenversicherung; Knappschaftliche
Rentenversicherung;  Angestelltenrentenversi-
cherung; &ffentliche Pension; Kriegsopferrente;
Unfallversicherung; Rente aus dem Ausland;
librige dffentliche Rente;

Art der sonstigen &ffentlichen und privaten Ein-
kommen:

Wohngeld; Sozialhilfe; BAfoG; sonstige éffentli-
che Unterstitzungen; Betriebsrente; Altenteil;
eigenes Vermégen, Zinsen; Leistungen aus der
Lebensversicherung; Vermietung, Verpachtung;
private Unterstiitzungen;

Héhe des monatlichen Nettoeinkommens:

unter 300,- DM; 300, bis unter 450,- DM; 450,-
bis unter 600-DM; 600~ bis unter 800-DM;
800~ bis unter 1000,-DM; 1000~ bis unter
1200~DM; 1200~ bis unter 1400-DM;
1 400~ bis unter 1 600~ DM; 1 600~ bis unter
1800-DM; 1800~ bis unter 2000,~DM;
2000~ bis unter 2200~ DM; 2 200~ bis unter
2500~DM; 2500~ bis unter 3000-DM;
3 000,~ bis unter 3 500,-DM; 3 500, bis unter
4000,-DM; 4000~ bis unter 4500-~DM;
4 500~ bis unter 5 000,~ DM; 5000,- und mehr
DM; alle mithelfenden Familienangehérigen bzw.,
selbstandiger Landwirt; kein Einkommen.

Zu § 5 Abs. 1Nr. 4

Krankenversicherung, -versorgung: *

Ortskrankenkasse; Betriebskrankenkasse {ein-
schiieBlich der der Deutschen Bundesbahn, der
Deutschen Bundespost und des Bundesver-
kehrsministeriums), See-Krankenkasse; In-
nungskrankenkasse; Bundesknappschaft; Er-
satzkasse; Landwirtschaftliche Krankenkasse;
ausléndische Krankenkasse und Sozialversiche-
rung Bertin (Ost); private Krankenversicherung;
Anspruch auf Krankenversorgung als Sozialhil-
feempfénger, als Kriegsschadenrentner oder
Empfénger von Unterhaltshilfe aus dem Lasten-
ausgleich, freie Heilfirsorge der Polizei, Bundes-
wehr und Zivildienstleistenden;

Versicherungsverhiltnis:

selbstversichert;

pflichtversichen; freiwillig versichert; als Rentner
versichert; Anspruch aut Krankenversorgung als
Sozialhilfeempfanger, als Kriegsschadenrentner
oder Empfanger von Unterhaltshilfe aus dem
Lastenausgleich; Heilfirsorge der Polizei, Bun-
deswehr und Zivildienstleistenden;

mitversichert bei:

Pfiichtversichertem; freiwillig Versichertem; als
Rentner Versichertem;

zusétzlicher
schutz:
vorhanden; nicht vorhanden;

privater Krankenversicherungs-

4.4
441

442

443

444

6.2

gesetzliche Rentenversicherung:
in der Berichtswoche pflichtversichert:

in der Arbeiterrentenversicherung; in der Knapp-
schaftlichen Rentenversicherung; in der Ange-
stelltenrentenversicherung; in der Berichtswoche
nicht pflichtversichert;

in den letzten 12 Monaten vor der Berichtswoche
pflichtversichert:

in der Arbeiterrentenversicherung; in der Knapp-
schaftlichen Rentenversicherung; in der Ange-
stelitenrentenversicherung; in den letzten 12
Monaten vor der Berichtswoche nicht pflichtver-
sichert;

in den letzten 12 Monaten vor der Berichtswoche
freiwillig versichert:

in der Arbeiterrentenversicherung; in der Knapp-
schaftlichen Rentenversicherung; in der Ange-
stelltenrentenversicherung; in den letzten 12
Monaten vor der Berichtswoche nicht freiwillig
versichert;

sonstige Zahlung von Beitrigen seit dem
1. Januar 1924

in der Arbeiterrentenversicherung; in der Knapp-
schaftlichen Rentenversichierung; in der Ange-
stelltenrentenversicherung; in der Handwerker-
Versicherung; keine sonstige Beitragszahlungen.

Zu§5Abs. 2Nr. 1

Ausgeibter Beruf in der ersten und zweiten
Erwerbstatigkeit, fir Nichterwerbstatige in der
letzten Erwerbstatigkeit:

Uberwiegend ausgelibte Tatigkeit:

technische Anlagen steuern, bedienen, einrich-
ten oder warten; Anbauen, Zichten, Hegen,
Gewinnen/Abbauen/Férdern, Verarbeiten/ Bear-
beiten, Kochen, Bauen/Ausbauen, Installieren,
Montieren; Reparieren, Ausbessern, Restaurie-
ren, Erneuemn; Kaufen/Verkaufen, Kassieren,
Vermittein, Kunden beraten, Verhandein, Wer-
ben; Schreibarbeiten/Schriftwechsel, Formular-
arbeiten, Kalkulieren/Berechnen, Buchen, Pro-
grammieren, Arbeiten am Terminal, Bildschirm;
Analysieren, Messen/Priifen, Erproben, For-
schen, Planen, Konstruieren, Entwerfen/Gestal-
ten, Zeichnen; Disponieren, Koordinieren, Orga-
nisieren, Filhren/Leiten, Management; Bewirten,
Beherbergen, Blgeln, Reinigen/Abfall beseitigen,
Packen, Verladen, Transportieren/Zustellen,
Sortieren/Ablegen, Fahrzeug steuern; Sichern,
Bewachen, Gesetze/Vorschriften anwenden/
auslegen, Beurkunden; Erziehen/Lehren/
Ausbilden, Beratend helfen, Pfiegen/Versorgen,
Medizinisch/Kosmetisch behandeln, Publizieren,
Unterhalten, Vortragen, Informieren;
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Betriebsabteilung, Werksabteilung:

Fertigung, Produktion, Montage; Instandhaltung,
Reparatur, Betriebsmittelersteliung; Arbeitsvor-
bereitung/-organisation, Kontrolle, Prifungen;
Entwickiung, Konstruktion, Forschung, Design,
Musterbau; Materialwirtschaft/-ausgabe, Be-
schaffung, Lager, Einkauf; Verkaut, Absatz, Mar-
keting, Kundenbetreuung, Werbung, PR; Finan-
zierung, Rechnungs-/Rechtswesen, Datenverar-
beitung, Statistik, Schreibdienst, Auftragsbear-
beitung, Sachverwaltung; Personalwesen, Aus-
bildung, Medizinische Betreuung, Sozialpflege;
Geschéfts-/Amtsleitung, Direktion; keine Tatig-
keit in einer der genannten Abteilungen, keine
Untergliederung des Betriebs/der Behérde in
Abteilungen;

Stellung im Betrieb:

Auszubildender, Praktikant, Volontar, Selbstéan-
diger mit bis zu 4 Beschatftigten oder alleinschaf-
fend; Selbstindiger mit 5 und mehr Beschattig-
ten;

Angesteliter, Beamter, mitheifender

Familienangehoriger:

Buro-, Schreibkraft, angelernter Arbeiter/Nicht-
Facharbeiter; Verkéuter, Bearbeiter, Facharbei-
ter, Geselle; Sachbearbeiter, Vorarbeiter, Kolon-
nen-, Schichtfihrer, herausgehobene, qualifi-
zierte Fachkraft, Meister, Polier, Schachtmeister;
Sachgebietsleiter/Referent,  Handlungsbevoll-
michtigter; Abteilungsleiter, Prokurist; Direktor,
Amts-, Betriebs-/Werksleiter, Geschéftsfiinrer,

Arbeiter,

Wechsel des ausgetibten Berufs in den letzten
beiden Jahren:

gewechselt; nicht gewechselt;

Wechsel des Betriebs, der Firma usw. in den letz-
ten beiden Jahren:

gewechselt; nicht gewechselt.

Zu § 5 Abs. 2Nr. 2

Héchster SchulabschiuB an allgemeinbildenden
Schulen:

Volks- (Haupt-)schulabschiul; Realschulab-
schiuB (Mittlere Reife) oder gleichwertiger
AbschiuB; Fachhochschulreife; aligemeine oder
tachgebundene Hochschulreife (Abitur/Fachabi-
tur); :

letzter beruflicher AusbildungsabschiuB:

kein beruflicher AusbildungsabschiuB; AbschiuB
einer Lehr-/Anlernausbildung oder gleichwertiger
Berutsfachschulabschlu8; berufliches Praktikum;
Meister-/Techniker- oder gleichwertiger Fach-
schulabschiuB; Fachhochschulabschiul (auch
ingenieurschulabschiuB); HochschulabschiuB;

berufliche Fortbildung, Umschulung, sonstige
zuséatzliche praktische Berutsausbildung in den
letzten zwei Jahren:

74

75

8.1

8.2

8.3

8.4

10

10.1

10.2

10.3

am Arbeitspiatz, im Betrieb; bei einer Industrie-
und Handelskammer usw.; in besonderen Fortbil-
dungs-/Umschulungsstatten; an einer berufsbil-
denden Schule/Hochschule; durch Fernunter-
richt; auf andere Art; keine berufliche Fortbildung,
Umschulung, sonstige praktische Berutsausbil-
dung in den letzten zwei Jahren;

Daver der Fortbildung, Umschulung, sonstigen
praktischen Berufsausbildung:

unter 1 Monat; 1 bis unter 6 Monate; 6 bis unter
12 Monate; 1 bis unter 2 Jahre; 2 Jahre und mehr;
zur Zeit noch andauernd;

Hauptfachrichtung des Hochschul-/Fachhoch-
schulabschlusses.

Zu§ 5Abs. 2Nr. 3

Fir Auslander:

Aufenthaltsdaver in  der Bundesrepublik
Deutschland einschlieBlich Berlin (West):

hier geboren; Zuzug 1949 und friher;

bei Zuzug 1950 und spéter:

Zuzugsijahr.

Zahi und Alter der im Ausland lebenden Kinder
unter 18 Jahren:

unter 6 Jahren; 6 bis unter 10 Jahren; 10 bis unter
16 Jahren; 16 bis unter 18 Jahren;

Ehegatte:

im Ausland lebend; nicht im Ausland lebend:

fur Ledige:

im Ausland lebende Eltern:

Mutter; Vater; Mutter und Vater, keine im Ausland
lebenden Eltern.

Zu § 5 Abs. 3 Nr. 1

Bei Erwerbstitigen sowie Schilern und Studen-
ten:
Lage der Arbeitsstatte, Schule, Hochschule:

innerhalb der Wohnsitzgemeinde; in einer ande-
ren Gemeinde des gleichen Bundeslandes; in
einem anderen Bundesland; im Ausland;

Bundesiand, in dem die Arbeitsstatte, Schule
oder Hochschule liegt;

hauptsichlich far die
benutztes Verkehrsmittel:

Bus; U-/S-Bahn, StraBenbahn; Eisenbahn; Pkw-
Selbstfahrer; Pkw-Mitfahrer; Krad/Moped/Mofa;

langste Wegstrecke
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Fahrrad; zu FuB; sonstiges; kein Verkehrsmittel
(z. B. da gleiches Grundstiick);

Entfernung fiir den Weg zur Arbeits- oder Ausbil-
dungsstatte:

unter 10 km; 10 bis unter 25 km; 25 bis unter
50 km; 50 km und mehr; wechseinder Arbeits-
platz; entfallt (z. B, da gleiches Grundstiick);

Zeitaufwand fir den Weg zur Arbeits- oder Aus-
bildungsstétte:

unter 10 Minuten; 10 bis unter 30 Minuten; 30 bis

unter 60 Minuten; 60 Minuten und mehr; entfalit
(z. B. da gleiches Grundstiick).

Zu § 5 Abs. 3Nr. 2

Fur die in den letzten 4 Wochen kranken/unfall-
vertetzten Personen;

Krankheit oder Unfallverletzung eines Haushalits-
mitgliedes in den letzten vier Wochen:

krank; unfallverletzt; nicht krank bzw. unfallver-
letzt; keine Auskunft erteilt;

Dauer der Krankheit/Unfallverietzung:

1 bis 3 Tage; 4 Tage bis 1 Woche; iiber 1 Woche
bis 2 Wochen; iiber 2 Wochen bis 4 Wochen; Gber
4 Wochen bis 6 Wochen; Gber 6 Wochen bis
1 Jahr; dber 1 Jahr; noch andauernd;

Art des Unfalls:

Arbeits-/Dienstunfall (ohne Wegeunfall); Ver-
kehrsunfall (einschlieBlich Wegeunfall); héusli-
cher Unfall; Freizeitunfall (Sport/Spiel/sonstige
Freizeitbeschéftigung); sonstiger Unfall (ein-
schiieBlich Schulunfall);

Art der Behandlung:

in ambulanter Behandiung beim Arzt; in ambulan-
ter Behandlung im Krankenhaus; in stationarer
Krankenhausbehandiung;

Dauer einer stationdren Behandlung:

1 bis 3 Tage; Uber 3 Tage bis 1 Woche; lber
1 Woche bis 2 Wochen; iber 2 Wochen bis
3 Wochen; Gber 3 Wochen; noch andauernd:;
Arbeitsunféhigkeit:_

noch andauernd; beendet.

Bonn, den 14. Juni 1985

12
1241

122

13
131

13.2

Zu § 5 Abs. 3Nr. 3

Feststellung einer Minderung der Erwerbsfahig-
keit durch amtlichen Bescheid:

Bescheid des Versorgungsamtes/amtlicher
Schwer(kriegs-)beschadigten-, Schwerbehin-
dertenausweis; sonstiger amtlicher Bescheid
(z. B. Rentenbescheid, Verwaltungs- oder
Gerichtsentscheidung); sowohi Bescheid/Aus-
weis des Versorgungsamtes usw. als auch son-
stiger amtlicher Bescheid; Antrag gestellt aber
noch keinen Bescheid; keine amtlich festge-
stellte Behinderung;

Grad der amtlich festgesteliten Minderung der
Erwerbsfahigkeit: '

bis 29 %; 30 bis 49 %; 50 bis 59 %; 60 bis 69 %;
70 bis 79 %; 8O bis 89 %; 90 bis 99 %; 100 %;
nicht bekannt.

Zu§ 5 Abs. 3Nr. 4

Bei Angestellten, Arbeitern und Auszubildenden:
betriebliche Altersvorsorge:

Ruhegeldzusage des Arbeitgebers, Pensions-,
Unterstitzungskasse mit eigenen Beitrdgen;
Ruhegeldzusage des Arbeitgebers, Pension-,
Unterstitzungskasse ohne eigene Beitriige; Le-
bensversicherung durch Betrieb; freiwillige Ho-
her- oder Weiterversicherung in der gesetzlichen
Rentenversicherung; gemischter Typ; unbekann-
ter Typ; nicht vorhanden; nicht bekannt;

Héhe einer Lebensversicherung (chne Sterbe-
geldversicherung):

unter 5000-OM; 5000-DM bis unter
10000.- DM; 10000, bis unter 20 000,- DM;
20000~ bis unter 30000-DM; 30000~ bis
unter 50000~DM; 50000~ bis unter
100000~ DM; 100000-DM und mehr; -keine
Lebensversicherung.

§2

Diese Verordnung gilt nach § 14 des Dritten Uberlei-

tungsgesetzes in Verbindung mit § 16 des Mikrozen-
susgesetzes auch im Land Bertin. .

§3

Diese Verordnung tritt am Tage nach der Verkiindung

in Kraft,

Der Bundeskanzler
Or. Helmut Kohl

Der Bundesminister des Innern
Dr. Zimmermann
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V.4 Erste Verordnung
zur Anderung der Mikrozensusverordnung

Vom 21. April 1986
(BGBI. | S. 436)

Auf Grund des § 10 Abs. 1 Satz 3 des Mikrozensusgesetzes vom 10. Juni
1985 (BGB!. ! S. 955) verordnet die Bundesregierung mit Zustimmung de:
Bundesrates: :

§1

§ 1 der Mikrozensusverordnung vom 14. Juni 1985 (BGBI.1S. 967) wird wie

folgt geandert:

1. In Nummer 1.12 werden die Worte ,.Januar-Mai; Juni-Dezember;" durch
die Worte ,,Januar-April; Mai-Dezember;" ersetzt.

2. In Nummer 11.6 wird der Punkt am Ende durch ein Semikolon ersetzt, und
es wird folgende Nummer 11.7 eingefugt:

.11.7 Vorsorge gegen Krankheiten:
a) Teinahme an einer Schluckimpfung gegen Kinderlahmung
(Poliomyelitis):
teilgenommen; nicht teilgenommen; nicht bekannt;
b) Jahr der letzten Schiuckimpfung:
Jahreszah! (letzte zwei Stellen) eintragen.*

§2
Diese Verordnung gilt nach § 14 des Dritten Uberleitungsgesetzes in Ver-
bindung mit § 17 des Mikrozensusgesetzes auch im Land Berlin.

§3
Diese Verordnung tritt am Tage nach der Verkindung in Krakt.

Bonn, den 21. April 1986

Der Bundeskanzler
Dr. Heimut Kohl

Der Bundesmiinister
fur Jugend, Familie und Gesundheit
. Rita Sdssmuth
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V.5 Zweite Verordnung
zur Anderung der Mikrozensusverordnung

Vom 28. Februar 1989
(BGBL. | S. 342)

Fir Artikel 1 auf Grund des § 10 Abs. 1 Satz 3 Mikrozen-
susgesetz vom 10. Juni 1985 (BGBI. | S. 955) und fir
Artikel 2 auf Grund des § 5 Abs. 4 Satz 1 Bundesstatistik-
gesetz vom 22. Januar 1987 (BGBI. | S. 462, 565) verord-
net die Bundesregierung.

Artikel 1

§ 1 der Mikrozensusverordnung vom 14. Juni 1985
(BGBI. | S. 967), geéndert durch die Erste Verordnung 2ur
Anderung der Mikrozensusverordnung vom 21, April 1986
{BGBI. | S. 436), wird wie folgt gedndert:

1. Als neue Nummer 6.4 wird eingefigt:

.6.4 Merkmale des Arbeitsplatzes:
a) Schichtarbeit: standig; regeimagig; gelegent-
lich;
b) Art der Schichtarbeit: Friohschicht, Spat-

schicht, Nachtschicht, Tagschicht, sonstige
Schichteinteilung; regeiméBig; gelegentlich;

c) Nachtarbeit (zwischen 22.00 Uhr und 6.00
Uhr): sténdig; regeimaBig; gelegentlich;

d) Zahl der bei Nachtarbeit geleisteten Arbeits-
stunden je Nacht;

e) Samstagsarbeit: stdndig; regelmiBig; ge-
legentlich;

f) Sonn- und Feiertagsarbeit: sténdig; regel-
méBig; gelegentlich.”

2. Die bisherigen Nummern 6.4 bis 6.6 werden Nummem
6.5 bis 6.7.

3. In Nummer 11.7 erhalten die Buchstaben a und b
folgende Fassung:

.a) Verwendung von jodiertem Speisesalz im Haus-
halt:

ja; nein; nicht bekannt;

b) wenn nein oder nicht bekannt, Angabe des Ciun-
des:
keine Kenntnis von jodiertem Speisesalz; keine
Kenntnis von der Bedeutung des jodierten Speise-
salzes zur Gesundheitsvorsorge; sonstiges.*

4. Es wird folgende Nummer 11.8 eingefiigt:
«11.8 Krankheitsrisiken:

a) Ig.erg‘jenwérﬂg Raucher: regeimabig; gelegent-
ich;

b) friher Raucher: regelméBig; gelegentlich;

c) niemals Raucher;

d) fur gegenwartige und frihere Raucher: Gber-
wiegende Art des Rauchens: Zigaretten;

Zigarren/Zigarillos; Pfeifentabak; Alter bei
Rauchbeginn;

e) fur gegenwirtige und frihere Zigarettenrau-
cher: Zahi der taglich gerauchten Zigaretten:
weniger als 5; 5 bis 20; 21 bis 40; 41 und
mehr.*

Artikel 2

Die Erhebungen nach § 5 Abs. 2 Nr. 4 Mikrozensusge-
setz in Verbindung mit § 1 Nr. 9 Mikrozensusverordnung
werden im Jahre 1989 ausgesetzt.

Artitkel 3

Diese Verordnung gilt nach § 14 des Dritten Uber-
leitungsgesetzes in Verbindung mit § 17 des Mikrozensus-
gesetzes und § 27 des Bundesstatistikgesetzes auch im
Land Berlin.

Artikel 4

Diese Verordnung tritt am Tage nach der Verkiindung in
Kratt. )

Der Bundesrat hat zugestimmt.

Bonn, den 28. Februar 1989

Der Bundeskanzler
Dr. Helmut Kohi

Der Bundesminister des Innern
Dr. Zimmermann
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V.6 Dritte Verordnung
zur Anderung der Mikrozensusverordnung

Vom 12. April 1991
(BGBI. 1 S. 902)

Auf Grund des § 10 Abs. 1 Satz 3 des Mikrozensus-
gesetzes vom 10. Juni 1985 (BGBI. | S. 955), gedndert
durch Gesetz vom 17. Dezember 1990 (BGBI. | S. 2837),
verordne! die Bundesregierung:

Artikel 1

§ 1 der Mikrozensusverordnung vom 14. Juni 1985
(BGBIL. | 5. 967), zuletzt gedndert durch die Zwsite Verord-
nung zur Anderung der Mikrozensusverordnung vom
28. Februar 1989 (BGBI. | S. 342), wird wie folgt gedndert:

1. In Nummer 1.2 werden die Worte ,einschiieBlich
Beriin (West)" gestrichen.

2. In Nummer 1.9 werden die Worte ,vor 1972; 1972
oder spater* durch die Worte ,vor 1987; 1987 bis
1990; 1991 oder spater” erselzt.

3. Nummer 1.15 wird wie foigt gefaBt:

~Staatsangehérigkeit (Land):

Bundesrepublik Deutschland; Albanien; Belgien; Bul-
garien; Danemark; Frankreich; Griecheniand; GroB-
britannien; irland; ltalien; Jugoslawien; Luxemburg;
Niederlande; Norwegen; Osterreich; Polen; Portu-
gal; Rumanien; Schweden; Schweiz; Spanien; Tsche-
choslowakei; Turkei; UdSSR; Ungam; sonstiges
Europa; Algerien; Marokko; Tunesien; sonstiges
Alrika; Vereinigte Staaten von Amerika (USA); Kuba;
sonstiges Nord- und Mittelamerika; Stidamerika; Iran;
sonstiger Naher Osten (z. B. Irak, Israel, Jordanien,
Libanon, Syrien); Indien; Pakistan; Vietnam; sonstiges
Sidasien (z. B. Afghanistan, Kambodscha, Laos, Sri
Lanka, Thailand); Japan; Korea; Philippinen; sonsti-
ges Oslasien (z. B. China, Hongkong, Indonesien,
Macao); iibrige Welt; staatenlos.”

4. In Nummer 2.1 werden nach dem Wort ,gelegentlich;*
die Worte ,sozialversicherungsfrei (geringfigig) be-
schaftigt; eingefigt.

5. Nummer 2.2 wird wie folgt gefaBt:

JFir Kinder im Vorschulalter und fir Schiler und
Studenten:

Besuch von:

Kindergarten/-krippe/-hort; aligemeinbildende Schule:
Klassenstufe 1 bis 4; Klassenstufe 5 bis 10; Klassen-
stufe 11 bis 13 (gymnasiale Oberstufe); berufliche
Schule; Fachhochschule; Hochschule.”

6. In Nummer 3.2.1 und 3.2.2 werden jeweils nach dem
Wort ,Unfallversicherung;" die Worte ,Rente aus der
Sozialversicherung der ehemaligen DDR;" eingefugt.

7.

10.

1.

12.

13.

14,

15.

Nummer 3.4 wird wie folgt gefaBt:

.Hohe des monatlichen Nettoeinkommens:

unter 300,— DM; 300,— DM bis unter 600,— DM,
600~ DM bis unter 1000~ DM; 1000,— DM bis
unter 1400~ DM; 1400,- DM bis unter 1800,- DM;
1800,— DM bis unter 2200,— DM; 2200~ DM bis
unter 2500,— DM; 2500,—- DM bis unter 3000,— DM;
3000,- DM bis unter 3500~ DM; 3500,- DM bis
unter 4000,— DM; 4000,— DM bis unter 4500,~ DM;
4500,- DM bis unter 5000, DM; 5000~ DM bis
unter 5500, DM; 5500,— DM bis unter 6000~ DM,
6000, DM bis unter 6500~ DM; 6500~ DM bis
unter 7000~ DM; 7000,~ DM bis unter 7500~ DM;
7500,~ und mehr DM; alle mithelfenden Familien-
angehdrigen .bzw. selbstandiger Landwirt; kein Ein-
kommen."

. In Nummer 4.1 werden die Worte ,und Sozialver-

sicherung Berlin (Ost)" gestrichen.

. In Nummer 4.2 werden die Worte ,mitversichert bei:

Pflichtversichertem; freiwillig Versichertem; als Rent-
ner Versichertem; durch die Worte ,als Familien-
angehdriger (Ehegatte/Kind) versichert,” ersetzt.

Nummer 5 wird gestrichen.

In Nummer 6.5 werden nach dem Wort ,Geschafts-
fuhrer;” die Worte ,Mitglied einer Produktionsgenos-
senschaft;" angefugt.

Nummer 7.1 wird wie folgt gefaBt:

JHochster SchulabschiuB an allgemeinbildenden
Schulen:

kein SchulabschiuB; Haupt-(Volks-)schulabschiuB;
RealschulabschiuB (Mittlere Reife) oder gleichwertiger
AbschluB; AbschiuB der aligemeinbildenden polytech-
nischen Oberschule in der ehemaligen DDR; Fach-
hochschulreife; allgemeine oder fachgebundene
Hochschulreife (Abitur);".

In Nummer 7.2 werden nach den Worten ,Techniker-
oder gleichwertiger FachschulabschluB;* die Worte
AbschluB einer Fachschule in der ehemaligen DDR;*
eingefigt.

In Nummer 8.1 werden die Worte .einschlieflich
Berlin (West)" gestrichen.

Nummer 9 wird gestrichen.

. An Nummer 10.1 werden nach den Worten ,im Aus-

land;" die Worte ,entiallt, da kein Pendler;” angeflgt.
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17. In Nummer 12.1 werden die Worle , Feststellung einer unter S0, 50 bis unter 60; 60 bis unter 70; 70 bis unter
Minderung der Erwerbsfihigkeit durch amtlichen 80; BO bis unter 90; 90 bis unter 100; 100; nicht
Bescheid;" durch die Worte ,Feststellung des Grades bekannt."

der Behinderung durch amtlichen Bescheid;" ersetzt.

18. Nummer 12.2 wird wie folgt gefaBt: Artikel 2

~Amtlich festgesteliter Grad der Behinderung: Diese Verordnung tritt am Tage nach der Verkiindung
bis unter 25; 25 bis unter 30; 30 bis unter 40; 40 bis  in Kraft.

Der Bundesrat hat zugestimmt.

Bonn, den 12. April 1991

Der Bundeskanzier
Dr. Helmut Kohl

Der Bundesminister des Innern
Schiuble
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V.7 Auszug *) aus
VERORDNUNG (EWG) Nr. 3711/91 DES RATES
vom 16, Dezember 1991
zur Durchfiihrung einer jahrlichen Stichprobenerhebung iiber Arbeitskrafte in
der Gemeinschaft

{Amtsblatt der Europaischen Gemeinschaften Nr. L 351/1)

DER RAT DER EUROPAISCHEN
GEMEINSCHAFTEN -

HAT FOLGENDE VERORDNUNG ERLASSEN:

Artikel 1 !
Periodizitat der Erhebung

Das Statistische Amt der Europaischen Gemeinschaften
(nachstehend “Eurostat’ genannt), fihrt fiir die
Kommission im Frihjahr eines jeden Jahres, beginnend
1992, eine Stichprobenerhebung iiber Arbeitskrafte in der
Gemeinschaft, nachstehend "Erhebung’ genannt, durch.

Artikel 2
Erhebungseinheiten

(1) Die Erhebung erfolgt in jedem Mitgliedstaat bei einer
Stichprobe von Haushalten, die zum Zeitpunkt der
Erhebung ihren Wohnsitz im Gebiet dieses Staates haben,

Die Mitgliedstaaten stellen sicher, daB Doppelzdhlungen
von Personen mit mehreren Wohnsitzen vermieden
werden.

(2) Die Angaben werden fir alle zu den ausgewahiten
Haushalten gehdrenden Personen ermitteit.

Falle, in demen ein Haushaltsmitglied fiir andere
Haushaltsmitglieder Auskunft erteilt, sind besonders zu
kennzeichnen.

Artikel 3
Reprasentativitat der Stichprobe

(1) Die nationalen statistischen Amter fihren die
Erhebung im Rahmen der nationalen Erhebungen durch
und sorgen dafiir, daB die Stichprobe der Haushalte
gemaB Artikel 2 Absatz 1 nach dem in den jeweiligen
Mitgliedstaaten Gblichen Verfahren so konzipiert wird, dab
sie denselben Umfang hat wie die Stichprobe fir die
nationale Erhebung.

{2)Um eine zuverlassige Grundlage fir die ver-
gleichende Analyse auf Gemeinschaftsebene sowie auf der
Ebene der Mitgliedstaaten und spezifischer Regionen zu
schaffen, wird der Stichprobenplan so gestaltet, daB
sichergestellt wird, daB fir Merkmale, die 5% der
Bevolkerung im erwerbsfahigen Alter betreffen, der
relative Standardfehler auf der Ebene Hl der NUTS (oder
auf vergleichbarer Ebene) hochstens 8 % betragt, wobei
vom Designeffekt fir die Variable “Arbeitslosigkeit’
auszugehen ist.

Regionen mit weniger als 300 000 Einwohnern sind von
dieser Bedingung ausgenommen.

{3) Die nationalen statistischen Amter sorgen dafiir, daB
mindestens ein Viertel der Erhebungseinheiten der
Stichprobe der vorhergehenden Erhebung entnommen
wird und daB ein Anteil von mindestens einem Viertel in
die Stichprobe der nachsten Erhebung einbezogen werden
kann.

Die Zugehorigkeit zu einer dieser beiden Gruppen wird
durch einen Code kenntlich gemacht.

(4) Die Mitgliedstaaten erteilen Eurostat alle von ihm
gewiinschten Auskiinfte bezaglich Organisation und
Methodik der Erhebung und geben insbesondere die
Kriterien fir die Gestaltung und den Umfang der
Stichprobe an.

Artikel 4
Erhebungsmerkmale
{1) Die Erhebung erstreckt sich auf folgende Merkmale:

a) demographischer  Hintergrund: ~ Beziehung  zur
Bezugsperson im Haushalt, Geschlecht, Geburtsjahr,
Geburtsdatum innerhalb des Jahres, Familienstand,
Staatsangehorigkeit,  Aufenthaltsdauer in  dem
jeweiligen Mitgliedstaat in Jahren, Geburtsland;

b) Erwerbstatigkeit: Erwerbstatigkeit in der Berichts-
woche, Griinde dafiir, daB trotz vorhandener Erwerbs-
tatigkeit nicht gearbeitet wurde;

¢} Merkmale der ersten Erwerbstatigkeit: Stellung im
Beruf, Wirtschaftszweig der ortlichen Betriebseinheit,
Beruf, Zahl der Personen, die in der ortlichen
Betriebseinheit arbeiten, Land der Arbeitsstatte,
Region der Arbeitsstatte, Jahr des Arbeitsbeginns
beim derzeitigen Arbeitgeber oder als Selbstandiger,
Monat dieses Arbeitsbeginns, Unterscheidung Vollzeit-
/Teilzeittatigkeit, unbefristete/befristete  Tatigkeit,
Gesamtdauer der befristeten Tatigkeit/des befristeten
Arbeitsvertrags, normalerweise geleistete Arbeits-
stunden, tatsachiich geleistete Arbeitsstunden, wich-
tigster Grund fiir eine Abweichung der tatsachlich
geleisteten von den normalerweise geleisteten
Arbeitsstunden, Schichtarbeit, Abendarbeit, Nacht-
arbeit, Samstagsarbeit, Sonntagsarbeit, Arbeit zu
Hause, Suche nach einer anderen Tatigkeit und
Grdnde dafiir;

Angaben (ber die zweite Erwerbstatigkeit: mehr als
eine Erwerbstatigkeit, Stellung im Beruf, Wirtschafts-
zweig der drtlichen Betriebseinheit, Beruf, tatsachlich
geleistete Arbeitsstunden, regelmaBige/gelegentiiche
Tatigkeit;

bisherige Berufserfahrung der beschéftigungslosen
Personen: frihere Erwerbstatigkeit, Jahr der letzten
Erwerbstatigkeit, Monat der letzten Erwerbstatigkeit,

d
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wichtigster Grund fur die Aufgabe der letzten
Erwerbstatigkeit, Stellung im Beruf wahrend der
letzten Erwerbstatigkeit, Wirtschaftszweig der ort-
lichen Betriebseinheit, in dem die Person zuletzt gear-
beitet hat, wiahrend der letzten Erwerbstatigkeit
ausgeibter Beruf;

f) Arbeitssuche: Arbeitssuche bei Personen ohne
Erwerbstatigkeit wahrend der Berichtswoche, Art der
gesuchten Tatigkeit, Dauer der Arbeitssuche, wihrend
der letzten vier Wochen hauptsichlich angewandte
Methode der Arbeitssuche, Zeitpunkt des letzten
Kontakts mit einer offentlichen Arbeitsvermittiung, um
Arbeit zu finden, Wunsch nach einer Erwerbstatigkeit
bei Personen, die nicht auf Arbeitssuche sind,
Verfligbarkeit fiir die Aufnahme einer Erwerbstatigkeit
innerhalb der nachsten zwei Wochen, Situation
unmittelbar vor Beginn der Arbeitssuche {oder vor
Beginn der neuen Erwerbstatigkeit), Einschreibung bei
einer dffentlichen Arbeitsvermittiung;

Situation der Nichterwerbspersonen: Situation der
Personen, die weder eine Erwerbstatigheit haben noch
danach suchen;

g

schulische und berufliche Bildung: schulische und
berufiiche Bildung in den letzten vier Wochen, Zweck
der in den letzten vier Wochen erhaltenen Ausbitdung,
Gesamtdauer der Ausbildung, iibliche Zahl der Ausbil-
dungsstunden pro Woche, héchstes abgeschlossenes
Niveau einer allgemeinbildenden Schule, hbchstes
Niveau der abgeschlossenen beruflichen Bildung oder
des Studiums;

h

i) Situation ein Jahr vor der Erhebung: Erwerbstatigkeit,
Steliung im Beruf, Wirtschaftszweig der artlichen
Betriebseinheit, in dem die Tétigkeit ausgeiibt wurde,
Land des Wohnsitzes, Region des Wohnsitzes;

) technische Angaben im Zusammenhang mit der
Befragung: Jahr der Erhebung, Berichtswoche,
Mitgliedstaat, Region, Grad der Verstidterung,
laufende Nummer des Haushalts, Art des Haushalts,
Art des Anstaltshaushalts, Art der Beteiligung an der
Erhebung, Hochrechnungsfaktor, Unterstichprobe
bezogen auf die vorausgegangene Erhebung,
Unterstichprobe bezogen auf die folgende Erhebung.

(2) Eurostat legt nach Anhérung des durch den Beschiuf
89/382/EWG, Euratom 1) eingesetzten Ausschusses fir
das  Statistische  Programm  der  Europaischen
Gemeinschaften nach dem Verfahren des Artikels 8 der
vorliegenden Verordnung eine Kodierungsliste mit den
Merkmalen der Erhebung gemaB Absatz 1 fest und
verdffentlicht sie.

Artikel 5

Durchfiihrung der Erhebung

(1) Die Erhebung wird von den nationalen statistischen
Amtern nach der in Artikel 4 Absatz 2 genannten
Kodierungsliste durchgefihrt.

Sie sorgen dafiir, daB die Fragen in logischer Reihenfolge
gestelit und so formuliert werden, daB in Zusammenarbeit

) ABL Nr. L 181 vom 28.6.1989, §. 47.
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mit Eurostat groBtmogliche Vergleichbarkeit zwischen den
Mitgliedstaaten gewahrleistet ist.

(2) Die  Mitgliedstaaten sorgen dafiir, daB die
gewlnschten Auskiinfte wahrheitsgemas, vollstandig und
fristgerecht erteilt werden.

Die statistischen Amter der Mitgliedstaaten kénnen die
Beantwortung der Fragen zwingend vorschreiben.

Artikel 6
Ubermittiung und Veroffentiichung

(1) Die statistischen Amter der Mitgliedstaaten (ibermitteln
Eurostat spatestens neun Monate nach Ende der
Erhebung bei den Haushalten die ordnungsgemad
liberpriiften Ergebnisse der Erhebung fiir jede befragte
Person ohne Angabe von Namen und Adresse.

(2) Eurostat Obernimmt die Aufbereitung, Auswertung
und Verbreitung der Ergebnisse der Erhebung.

Die statistischen Amter der Mitgliedstaaten kdnnen in
Abstimmung mit Eurostat die jeweiligen Ergebnisse
verbreiten.

Artikel 7
Statistikgeheimnis

(1) Die im Rahmen der Erhebung erteilten Einzelauskiinfte
diirfen nur fir statistische Zwecke verwendet werden.

thre Verwendung fiir steuerliche oder sonstige Zwecke und
ihre Weitergabe an Dritte sind untersagt.

(2) Die  vertrauliche Behandlung  der  Eurostat
Ubermittelten Angaben wird durch die Verordnung
(Euratom, EWG) Nr. 1588/90 des Rates vom 11. Juni
1990 iber die Ubermittiung von unter die
Geheimhaltungspflicht fallenden Informationen an das
Statistische Amt der Europdischen Gemeinschaften
geregelt (33

Artikel 9
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am Tag nach ihrer Veréffentlichung
im Amtsblatt der Europaischen Gemeinschaften in Kraft.

1} ABL Nr. L 151 vom 15.6.1990, S, 1.
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V.8 Gesetz
iiber die Statistik fiir Bundeszwecke
(Bundesstatistikgesetz - BStatG)

Vom 22. Januar 1987
(BGBI. | S. 462)

§15
Auskunftspflicht

(1) Die eine Bundesstatistik anordnende Rechtsvor-
schrift hat festzulegen, ob und in welchem Umfang cie
Erhebung mit oder ohne Auskunftspllicht erfolgen soll. Ist
eine Auskunftspflicht festgelegt, sind alle natirlichen und
juristischen Personen des privaten und d&ffentlichen
Rechts, Personenvereinigungen, Behdrden des Bundes
und der Lander sowie Gemeinden und Gemeindever-
bande zur Beantwortung der ordnungsgemal gestellten
Fragen verpflichtet.

(2) Die Auskunftspflicht besteht gegenuber den mit der
DurchiGhrung der Bundesstatistiken amtlich betrauten
Stellen und Perscnen.

(3) Die Antwort ist wahrheitsgemaf, volistandig und
innerhalb der von den statistischen Amtem des Bundes
und der Lander gesetzten Fristen zu erteilen. Bei schrift-
licher Auskunftserteilung ist die Antwort erst erteilt, wenn
die ordnungsgemag ausgefiiliten Erhebungsvordrucke der
Erhebungsstelle zugegangen sind. Die Antwort ist, soweit
in einer Rechtsvorschrift nichts anderes bestimmt ist, far
den Empfanger kosten- und portofrei zu erteilen.

(4) Werden Erhebungsbeaufiragte eingesetzt, konnen
die in den Erhebungsvordrucken enthaltenen Fragen
mundiich oder schriftlich beantwortet werden.

(S} In den Fallen des Absatzes 4 sind bei schriftlicher
Auskunftserteilung die ausgefiliten Erhebungsvordrucke
den Erhebungsbeauftragten auszuhandigen oder in ver-
schlossenem Umschlag zu ibergeben oder bei der Erhe-
bungsstelle abzugeben oder dorthin zu Ubersenden.

(6) Widerspruch und Anfechtungsklage gegen die Aui-
forderung zur Auskunfiserteilung haben keine aufschie-
bende Wirkung.

§16
Geheimhaltung

(1) Einzelangaben Uber persénliche und sachiiche Ver-
haltnisse, die fir eine Bundesstatistik gemacht werden,
sind von den Amtstrigemn und fir den offentlichen Dienst
besonders Verpflichteten, die mit der Durchfiihrung von
Bundesstatistiken betraut sind, geheimzuhaiten, soweit
durch besondere Rechtsvorschrift nichis .anderes
bestimmt ist. Dies gilt nicht fur

1. Einzelangaben. in deren Ubermittiung oder Veréffent-
lichung der Betragte schriftlich engewilligt hat,

2. Einzelangaben aus allgemein zuganglichen Quellen,
wenn sie sich auf die in § 15 Abs. 1 genannten offent-
lichen Stelien beziehen, auch soweit eine Auskunfts-
plicht aufgrund einer eine Bundesstatistik anordnen-
den Rechtsvorschnit besteht,

3. Einzelangaben. die vom Statistischen Bundesamt oder
den statistischen Amtern der Lander mit den Einzel-
angaben anderer Befragter zusammengefat und in
statistischen Ergebnissen dargestellt sind,

4. Einzelangaben. wenn sie dem Befragten oder Betroffe-
nen nicht zuzuordnen sind.

Die §§ 93. 97, 105 Abs. 1, § 111 Abs. § in Verbindung mit
§ 105 Abs. 1 sowie § 116 Abs. 1 der Abgabenordnung
vom 16. Mirz 1976 (BGBL. 1 S. 613; 1977 1 S. 269), zuletzt
geéndent durch Artikel 1 des Gesetzes vom 19. Dezember
1985 (BGBI.1 S. 2436), gelten nicht fir Personen und
Stelien, soweit sie mit der Durchfihrung von Bundes-,
Landes- oder Kommunalstatistiken betraut sind.

(2) Die Ubermitttung von Einzelangaben zwischen den
mit der Durchfihrung einer Bundesstatistik betrauten Per-
sonen und Stellen ist zuldssig, soweit dies zur Ersteliung
der Bundesstatistik erfordertich ist.

§ 26
Uberleitungsvorschritt

(4) Eire Auskunitspflicht ist nach § 15 Abs. 1 Satz 2
auch festgelegt, soweit Erhebungen aufgrund bereits gel-
tender eine Bundesstatistik anordnender Rechtsvorschri-
ten durchgeiuhrt werden und die Antwort nicht ausdruck-
lich freigestelit ist. ...
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V.9 Strafbestimmungen

Strafbestimmungen: §§ 203 Abs. 2, 204 und 205 des Strafgesetzbuches in der Fassung
der Bekanntmachung vom 2. Januar 1975 (BGBI. | S. 1)

Nach §203 Abs.2 Satz1 StGB kann bestraft werden, wer unbefugt ein fremdes
Geheimnis, namentlich ein zum personlichen Lebensbereich gehdrendes Geheimnis oder

ein Betriebs- oder Geschéftsgeheimnis, offenbart, das ihm in seiner Eigenschaft als

1. Amtstrager,
2. fiir den offentlichen Dienst besonders Verpflichteter,
3. Person, die Aufgaben oder Befugnisse nach dem Personalvertretungs-

recht wahrnimmt,

anvertraut worden oder sonst bekanntgeworden ist.

Einem Geheimnis im Sinne des Satzes 1 stehen Einzelangaben Uber persénliche oder
sachliche Verhéltnisse eines anderen gleich, die fur Aufgaben der éffentlichen Verwaltung

erfaidt worden sind (§ 203 Abs. 2 Satz 2).

Als Strafmall ist Freiheitsstrafe bis zu einem Jahr oder Geldstrafe vorgesehen {Abs. 2
Satz 1 i.V.m. Abs. 1). Handelt der Tater gegen Entgelt oder in der Absicht, sich oder
einem anderen zu bereichern oder einen anderen zu schadigen, so.ist die Strafe
Freiheitsstrafe bis zu zwei Jahren oder Geldstrafe (Abs. 5). Die gleiche Strafandrohung gilt
fur den, der unbefugt ein fremdes Geheimnis, namentich ein Betriebs- oder
Geschéftsgeheimnis, zu dessen Geheimhaltung er nach § 203 verpflichtet ist, verwertet

(§ 201 Abs. 1).
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Wirtschaftszweig ..........coooovvrveecrecn 29
Wohnung, weitere..................c.ccovvveverenennn. 12
Wohnungsnummer ...............c...cooeeeeerrecennnn.. 4
Wunsch nach Erwerbsttigkeit (nur 2+E)......61
Zeitaufwand fir den Weg zur Arbeit........ 53, 56
Zivildienstleistende ......................... 29,30,30,41
Zusatzversicherung, Krankenversi-

ChETUNG ..o 51, 55
Zweck der Ausbildung (nur 2+E).................. 66

Zweite Erwerbstatigkeit ..................co.ococvnn.n. 26
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