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In dieser Ausgabe Matthias Baumgart hat Leben gespendet

finden Sieunteranderem: 8 p - ;qont Johann Hahlen iiberreichte Urkunde der Deutschen
Knochenmarkspenderdatei — Nachahmern aus dem Statistischen
Veltrekord beim Chase-Lauf & B ;ndesamt wird Freistellung von der Arbeit und Ubernahme der

in Frankfurt vk
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in Bonn del) im Mahnwesen tdtig ist, Leben ermoglicht werden. Fortsetzung auf Seite 2

Seite 5

Dr. Bernd Petrauschke
verabschiedet
Seite 6

Statistik-Fuball-WM
Seite 7

Ausflug der Abteilung IV
Seite 8

Besuche im Amt
Seite 10

Neu: Abteilungsintranets
Seite 11

Mitarbeiterpreis 2006
vergeben
Seite 12

Aktion ,Mit dem Rad
zur Arbeit*
Seite 13

Web-Auftritt der GBE
Seite 14

Endlich: Job-Ticket fiir
Wiesbadener Beschéftigte
Seite 16
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tragung gesunder Stamm-
zellen eines Fremdspenders
die einzige Uberlebenschan-
ce. Die Wahrscheinlichkeit, ei-
nen geeigneten Spender zu fin-
den, liegt zwischen 1:20.000
und 1 zu mehreren Millionen
und gleicht damit einem Sech-
ser im Lotto. Fiir ,seinen Pati-
enten® war Matthias Baumgart
der sehnsiichtig erhoffte ,ge-
netische Zwilling*.

Die Deutsche Knochen-
markspenderdatei (DKMS)
dankte Baumgart Mitte Ju-
li mit einer Urkunde flr sein

aus gegriindet und hat sich
bis heute mit rund 1,4 Millio-
nenregistrierten Spendern zur
weltweit groBten Einzeldatei
entwickelt. Jeden Tag erhalten
vier bis fiinf Patienten Stamm-
zellen von Spendern aus der
DKMS. Trotz dieser positiven
Entwicklung kann fiir etwa je-
den vierten der Patienten, die
eine Stammzellentransplan-
tation bendtigen, noch immer
kein geeigneter Spender ge-
funden werden. Erklirtes Ziel
der DKMS ist es, durch den
weiteren Ausbau der Datei, fiir
mdoglichst alle Patienten einen

ner rund fiinfstiindigen Sit-
zung eine periphere Stammzel-
lenentnahme (siehe Info-Box
auf dieser Seite) durchgefiihrt.
LDieses Verfahren ist mit ei-
ner Blutwdsche vergleichbar.
Das eigene Blut wird dabei
durch eine Zentrifuge gelei-
tet, die die bendtigten Stamm-
zellen herauslést. Am anstren-
gendsten war, dass man die
ganze Zeit ruhig liegen blei-
ben musste“, erinnerte sich
der Spender.

Président Johann Hah-
len lobte diesen ,auferor-
dentlichen Einsatz fiir Mit-

Deutschlands
starkste Abwehr
im Kampf gegen
Leukdamie.

Werden Sie Lebensretter,

www.dkms.de

Die aktuelle Anzeigenkampagne der Deutschen Knochenmarkspenderdatei (DMS).

Engagement und dem Sta-
tistischen Bundesamt da-
fiir, dass es den Spender
zwei Monate zuvor fiir eine
Stammzellenentnahme freige-
stellt hatte. Prdsident Johann
Hahlen {iberreichte Baum-
gart die Urkunde im Bei-
sein der Abteilungsleiterin V,
Sibylle von Oppeln-Bronikows-
ki. Auch Matthias Huber vom
Gesamtpersonalrat und Hans-
Jiirgen Jung vom &rtlichen Per-
sonalrat wohnten der kleinen
Feierstunde im derzeitigen Bii-
ro des Prdsidenten am Biebri-
cher Rheinufer bei.

Die DKMS wurde 1991 aus
einer privaten Initiative her-

geeigneten Lebensspender zu
finden.

Matthias Baumgart hat-
te sich bereits vor 15 Jahren
typisieren lassen. ,In dieser
Zeitwurde ich seitens der Kno-
chenmarkspenderdatei zwei-
mal zu meinem Hausarzt ge-
beten, damit weitere Tests
zum Abgleich mit einem mog-
lichen Stammzellen-Empfan-
ger durchgefiihrt werden
konnten. Im zweiten Fall, im
Mai dieses Jahres, war ich der
geeignete Spender®, berichte-
te Baumgart. Beim Blutspen-
dedienst des Deutschen Ro-
ten Kreuzes in Frankfurt/Main
wurde bei ihm daraufhin in ei-

menschen“. ,lch bin stolz
darauf, dass wir solche ver-
antwortungsbewussten Men-
schen in unserem Hause ha-
ben“, so Hahlen. Er erinnerte
in diesem Zusammenhang an
die Organspende und kriti-
sierte, dass man in Deutsch-
land ausdriicklich seine Zu-
stimmung zur Organspende
mittels eines Ausweises erkld-
ren miisse. ,In anderen Ldn-
dern muss man seine Ableh-
nung erkldren, was zu einer
wesentlich hoheren Spender-
zahl fiihrt“, so der Prdsident,
der das Mitfithren eines Spen-
derausweises empfahl.

Nach derBeschreibung des

WIR 3/2006




JUISTATIS

wissen.nutzen.

Spendenverfahrens gestand
er zwar ein, dass dem Spen
der bei einer Stammzellen-
spende mehr abverlangt wer-
de wie bei einer Blutspende.
Dennoch: ,,Unzumutbarist das
Ganze nicht®, betonte Hahlen.
Der Prdsident wiinschte sich,
dass noch viele weitere Men-
schen dem Beispiel Baum-
garts folgen werden.

Die Aufnahme in die Deut-
sche Knochenmarkspenderda-
tei ist einfach, sofern man zwi-
schen 18 und 55 Jahre alt ist
und an keiner ernsthaften Er-
krankung leidet. Bei der Typi-
sierung werden rund fiinf Mil-
liliter Blut entnommen, mittels
derer man die Gewebemerk-
male des potenziellen Spen-
ders feststellen kann. Sollten
diese mit den Gewebemerk-
malen eines Patienten {ber-
einstimmen, liegt es am Spen-
dersich festzulegen, ob ersich
tatséchlich fiir eine Transplan-
tationsspende zur Verfligung
stellen méchte. Vor dieser Ent-
scheidung steht in jedem Fall
eine eingehende drztliche Be-
ratung. Die Wahrscheinlich-
keit, in den ndchsten fiinf bis
zehn Jahren als Spenderin Fra-
ge zu kommen, liegt bei rund
ftinf Prozent.

Die Registrierung jedes
neuen potenziellen Lebens-
spenders kostet die DKMS 50
Euro. Kosten, die in der Regel
vom Spender selbst zu tragen
sind. Prdsident Johann Hah-
len war von Baumgarts Enga-
gement jedoch so begeistert,
dass er fiir das Statistische
Bundesamt folgende Rege-
lung anwies: ,Trotz der ange-
spannten Haushaltssituation
werden wir diese Kosten bei
weiteren Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern des Amtes, die
sich typisieren lassen wollen,
tibernehmen. Zudem wird fiir
die Typisierung und erst recht
flir eine mogliche Stammzel-
lenspende eine Freistellung
von der Arbeit garantiert.”

Es ist angedacht, anldss-
lich der ndchsten Blutspen-
de-Aktion im Statistischen
Bundesamt auch ausfiihrlich
iiber das Thema Stammzel-
lenspende zu informieren und
demndchst eventuell sogar ei-
ne Typisierungsaktion im Amt
anzubieten.

Frank Hennig
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Weltrekord in Frankfurt
14. JP Morgan Chase Lauf

Ein Teil der Destatis-Lduferinnen und -Ldufer beim diesjéhrigen Chase Lauf (v.l.): Holger Janfen-Holldiek, Alex-
ander Luther, Florian Burg, Kristina Walter, Matthias Baumgart, Thorsten Eider, Daniel Ritz, Catrin Christ, Dirk
Miinstermann, Christian Gehle, J6rg Schmidt, Kristina Jostock und Sandra Klemt.

]uni 2006, 62 390 Men-
schen in der Frankfurter Innen-
stadt und dieses Mal hatte es
nichts mit einer Fuballwelt-
meisterschaft zu tun! Der
Chase Lauf erlebte seine 14.
Auflage.

Wie eine Riesenschlange
windet sich der Lauferstrom die
5,6 km lange Strecke durch die
Hauserschluchten von Main-
hattan.

Bei dieser Menschenmen-
ge erfolgt der Start in 2 Blo-
cken deren Gesamtldnge ca.
1km betragt.

Am Eschenheimer Tor er-
folgt dann der Zusammen-
schluss. Weiter geht es liber
die Eschenheimer Landstr. und
Bremer Str. vorbei an der Al-
ten Oper und Uber die Mainzer
Landstr. zum Ziel in der Sen-
ckenberganlage.

Wihrend der Sieger nach
genau 16:00 Minuten die Zielli-
nie iberquerte waren viele Tau-
send Ldufer noch nicht gestar-
tet. 35-40 Minuten dauerte es,
bis sich auch der letzte Laufer
auf der Strecke befand.

Mittendrin in diesem Gewu-
seldie 16 Lauferinnen und Ldu-

fer des Statistischen Bundes-
amtes in ihren neuen DESTATIS
T-Shirts. Wahrend einige von
ihnen frith zum Start eilten, lie-
Ben es andere doch etwas ru-
higer angehen und sahen sich
den Start auf der Grofbild-
leinwand am Opernplatz an,
klatschten den ersten Ldufern
noch Beifall und schlenderten
dann zum Start, um das Feld
von hinten aufzurollen.

Was den Chase Lauf immer
mehr zu einem besonderen Er-
lebnis werden ldsst, ist auch
die immer groBer werdende
Zuschauerzahl an der Strecke.
So lieBen kurz nach dem Start
Sambatédnzerinnen ihre Hiften
kreisen und manch ein Laufer
iiberlegte, ob er bei diesem An-
blick weiterlaufen sollte. Wei-
tere Musikgruppen sdumten
den Weg. Die Studenten mit ih-
rer friedlichen Demo durften
natiirlich auch nicht fehlen.

Die Fans der Dresdener
Bank fielen durch ihre griinen
Riesenhiite ins Auge. Andere
hatten in Cheerleader Manier
Pom Poms und Papierschnip-
sel dabei. Es machte einfach
gute Laune die sich von den
Zuschauern auf die Laufer und

umgekehrt libertrug.

Ein besonderer Dank an
Gabriele Bentele, die bis zu-
letzt in Sachen Destatis-T-Shirt
aktiv war und die es sehr kurz-
fristig ermdglichte, dass diese
noch rechtzeitig eintrafen.

Ach ja der Weltrekord. Mit
seinen 62 390 Teilnehmer war
der Chase Lauf 06 die grof-
te Laufveranstaltung der Welt
und es soll noch weitergehen.
Laut Veranstalter ist im aktu-
ellen Rahmen Platz fir bis zu
80 000 Liufer. Es konnen al-
so noch viel mehr von unserem
Haus teilnehmen. Vielleicht
schaffen wir es ja im ndchsten
Jahr ein richtig grofies Team zu
stellen. Laufneulinge und ,,alte
Hasen“ sind jederzeit willkom-
men.

In diesem Jahr waren am
Start:

Catrin Christ, Kristina Jo-
stock, Sandra Klemt, Simone
Koll, Ute Egner, Kristina Wal-
ter, Matthias Baumgart, Florian
Burg, Thorsten Eider, Christi-
an Gehle, Holger Janssen-Hol-
Idiek, Alexander Luther, Dirk
Miinstermann, Daniel Ritz, Jorg
Schmidt und Erik Schafer

Thorsten Eider
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Der Zensus kommt!

»Gute Politik braucht gute
Statistik”, erkldrte Prdsident
Johann Hahlen anldsslich der
Vorstellung des Statistischen
Jahrbuchs 2005 in der Bundes-
pressekonferenz am 11. Ok-
tober des vergangenen Jah-
res. Dieser Auffassung folgte
die Bundesregierung in Berlin
am 29. August. Die Grofe Ko-
alition machte mit ihrem Ka-
binettsbeschluss den Weg zur
Beteiligung Deutschlands am
EU-weiten Zensus 2010/2011
frei.

Im Mérz besuchte Bun-
desinnenminister Dr. Wolfgang
Schéuble das Statistische Bun-
desamt. Wadhrend dieses Be-
suches wurde das Thema einer
neuen Volkszdhlung ausfiihr-
lich besprochen. Der Minister
bat seine Abteilungsleiter alle
notwendigen Vorbereitungen
und Kabinettsentwiirfe zur Be-
schlieBung der Erhebung vor-
zubereiten. Am 29. August war
es soweit. Nach mehr als 20
Jahren ist somit die Zeit fiir ei-
ne ,Grundsanierung* der sta-
tistischen Bevélkerungsdaten
gekommen.

Und eine Volkszdhlung ist
mehrals nurdie einfache Erfas-
sung der Blirgerinnen und Biir-
ger. Die Volkszdhlung liefert

N '!n

Grunddaten zur Bevdlkerung,
Erwerbstdtigkeit und Wohnsi-
tuation eines Landes. Sie ist
statistische Grundlage fiir po-
litische und wirtschaftliche
Planungen sowie flir wissen-
schaftliche Untersuchungen.
Daher ist der eingebiirgerte
Begriff einer ,Volks“-Zdhlung
irreflihrend. ,Als Statistiker
sprechen wir lieber von einem
Zensus“, so die Leiterin der zu-
stdandigen Abteilung VI, Dr. Sa-
bine Bechtold.

Schon von 2001 bis 2003
startete die fiir den Zensus zu-
standige Gruppe VI A (Volks-
zdhlung, Bevilkerungsent-
wicklung) unter der Leitung
von Johann Szenzenstein mit
den ersten Testerhebungen.
Dabei stellte sich heraus, dass
beispielsweise die amtliche
Bevoilkerungszahl in Deutsch-
land um 1,3 Millionen Biirge-
rinnen und Biirger zu hoch ist.
Die gdngige Zahl von 82 Millio-
nen Menschen entspricht nicht
mehr dem aktuellen Stand.
Aber das ist nicht der ein-
zige Grund fiir die Durchfiih-
rung eines neuen Zensus. Bun-
desinnenminister Dr. Schduble
betonte, dass der Zensus ei-
ne lohnende und gebotene In-
vestition sei, da ungenaue und

unzuverldssige Daten zu kost-
spieligen Fehlplanungen und
Fehlentscheidungen flihren
kdnnen.

Auch der amtierende Mi-
nisterprdsident von Rheinland-
Pfalz und SPD-Parteivorsit-
zende, Kurt Beck, beflirwortet
einen Zensus. Die Verdnde-
rungen seien seit den letzten
Zdhlungen (1987 im ehema-
ligen Bundesgebiet und 1981
in der damaligen DDR) so gra-
vierend, dass eine Bestands-
aufnahme der Bevilkerung
dringend notwendigist. So sind
sich die beiden Regierungspar-
teien und das Statistische Bun-
desamt einig. Und auch die
Opposition im deutschen Bun-
destag, wie beispielsweise die
Fraktion von Biindnis 90/Die
Griinen ist der Meinung, dass
eine neue Volkszdhlung ver-
tretbar sei.

Aber nicht nur Politik und
Verwaltung stehen hinter die-
ser Meinung. Laut Internetauf-
tritt der Frankfurter Allgemei-
nen Zeitung am 9. November
2005 halten rund 65 Prozent
der Bundesbiirger eine neue
Volkszdhlung fiir nétig. Selbst
die ansonsten zu Recht sehr
kritischen Datenschitzer &du-
Berten sich positiv gegen(jber

AI
, ﬁl

Die fiir die Zensus-Vorbéreitung zustdndige Gruppe VI A unter der Leitung von Abteilungsleiterin Dr. Sabine
Bechtold (links) undGruppenleiter Johann Szenzenstein (rechts).
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dem neuen Verfahren des re-
gistergestiitzten Zensus.

Die neue Erhebungsme-
thode ersetzt das ,traditio-
nelle* Modell der Interviewer-
hebung. Bei Biirgerinnen und
Biirgern werden dabei nur die
Daten erhoben, die nicht durch
Auswertung vorhandener Ver-
waltungsregister — vornehm-
lich Melderegister und Register
der Bundesagentur flir Arbeit —
gewonnen werden konnen.
Keiner muss daher Fragen zu
Sachverhalten beantworten, zu
denen der Verwaltung bereits
Daten vorliegen. Informationen
iiber die Gebdude und Woh-
nungen, fir die es keine fla-
chendeckenden Verwaltungs-
daten gibt, werden mittels
Fragebogen bei den Gebdude-
und Wohnungseigentiimern er-
hoben. Andere Fragen, wie et-
wa zur Bildung und Ausbildung
oder an die Selbststdndigen,
werden nur einem kleinen Teil
der Bevolkerung gestellt, und
zwar in Form reprdsentativer
Stichproben.

Denn eins steht fest:
Das Statistische Bundesamt
mochte die Bevdlkerung nicht
durch die Statistikerhebung
belasten. Zusammengefasst
heift das: Registergestiitzter
Zensus gleich hohe Qualitét
und wenig Belastung.

Der Bundesfinanzminister,
Peer Steinbriick, wird sich tiber
die deutlich geringeren Kosten
zur Durchfiihrung des Zensus
freuen kénnen. Man schitzt die
Kosten zum Zensus 2010/2011
auf rund 450 Millionen Euro im
Gegensatz zum ,,alten” Modell,
bei dem man schatzungsweise
auf 1,4 Milliarden Euro gekom-
men ware.

Der Zensus 2010/2011 bei
uns in Deutschland wird fiir die
nachsten Jahre ein zentrales
Projekt der amtlichen Statistik
sein, an dem sich das Statisti-
sche Bundesamt mafigeblich
beteiligt.

Und wieder einmal kon-
nen Statistiker auf diesem We-
ge zeigen, wie wichtig und not-
wendig ihre Arbeit ist.

Florian Schilling
Auszubildender
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50 Jahre ,,International Federati-

Ausbildungsjahrgang 2006 in
on of Social Workers” (IFSW) -

der Zweigstelle Bonn eingestellt

Wir feierten mit!

Starts, Landungen, Flug-
|drm - dafiir stand Miinchen-
Riem bis Anfang der 90er-Jahre.
Jetzt befindet sich im Minch-
ner Osten auf dem ehemaligen
Geldnde des Flughafens Miin-
chen-Riem, nur rund sieben Ki-
lometervon der Innenstadt ent-
fernt, die Messestadt Riem.

Vom 30. Juli bis 1. August
2006 fand hier im Internatio-
nalen Kongresszentrum Miin-
chen (ICM) die Weltkonferenz
der ,International Federation
of Social Workers 2006 statt,
die vom Deutschen Berufsver-
band fiir Soziale Arbeit (DBSH)
ausgerichtet wurde. Zu ihrem
50-jdhrigen Jubilidum kehr-
te die Internationale Vereini-
gung der Sozialarbeiterinnen
und Sozialarbeiter mit ihrem
alle zwei Jahre ausgerichteten
Weltkongress an den Ort ihrer
Griindung zuriick. Der IFSW ge-
horen iiber eine halbe Million
Professionelle der Sozialen Ar-
beitaus 80 Landern in allen Re-
gionen der Welt an.

Das Referat Kinder- und Ju-
gendhilfestatistik war gemein-
sam mit Gruppe | D auf der
Weltkonferenz mit einem Aus-
stellungsstand vertreten. Dem

internationalen Publikum wur-
den Ergebnisse der Sozialsta-
tistiken, insbesondere aus den
Bereichen Kinder- und Jugend-
hilfe, Pflege, Schwerbehinde-
rung, Sozialhilfe, Asylbewer-
berleistungen und Gesundheit
prdsentiert. Eigens fiir diese
Veranstaltung waren zwei Falt-
blatter mit Basisergebnissen
der Kinder- und Jugendhilfesta-
tistiken in englischer Sprache
gedruckt worden.

Nach Angaben des Veran-
stalters besuchten 1 500 So-
zialarbeiterinnen und Sozialar-
beiter aus der ganzen Welt den
Kongress. Unser Angebot wur-
de z.B. von Teilnehmern aus
Hong Kong, Thailand, Leso-
tho und Japan interessiert zur
Kenntnis genommen. An den
drei Ausstellungstagen stan-
den das bilaterale Beratungs-
gesprdch und die Prdsentation
des Internetangebots unseres
Hauses im Mittelpunkt. Zahl-
reiche Kongressbesucher &u-
Berten sich sehr positiv dar-
liber, dass das Statistische
Bundesamt im Rahmen dieser
Weltkonferenz présent war.

Franz-Josef Kolvenbach /

Doreen Taubmann

Besonders widhrend der Kongresspausen war der Destatis-Stand gut be-

sucht,
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Am 1. September starteten 15 Berufs-

einsteiger in Bonn

Mit dem Einstellungsjahr
2006 wichst die Anzahl der
Auszubildenden zur/zum Fach-
angestellten fiir Birokommuni-
kation in der Zweigstelle Bonn
auf zwischenzeitlich 61 an. Di-
es ist seit dem Beginn der Aus-
bildung mit dem Einstellungs-
jahr 2000 die hochste Zahl an
Auszubildenden iiberhaupt. Al-
lerdings stehen auch noch vier
Auszubildende des Einstel-
lungsjahres 2003 kurz vor dem
letzten Teil ihrer Abschlussprii-
fung (Oktober 2006).

Die neuen Auszubildenden
wurden am 1. September durch
die Zweigstellenleiterin, Frau
Hannelore Pdschl, Herrn Ver-
waltungsleiter Weber, die Aus-
und Fortbildung und die Perso-
nalstelle begriift. Nach einer
ersten ,Eingewdhnungswoche
im Amt“ schlie8t sich die drei-
wdchige, dienstbegleitende
Unterweisung im Bundesver-
waltungsamt in Kéln an. Erst
im Oktober kommen die Azu-
bis somit zu ihrer Ausbildungs-
statte zurlick.

Angesichts der stetig wach-
senden Ausbildungszahlen
féllt es zunehmend schwerer,
die Belastungen der Ausbil-
dungsinitiativen seit dem Ein-
stellungsjahr 2003 zu schul-
tern. Bedanken mochten wir

uns daher an dieser Stelle bei
allen engagierten Kolleginnen
und Kollegen, die gerade des-
halb als Ausbilder/-in am Ar-
beitsplatz zur Verfligung ste-
hen.

Ohne die Bereitschaft in al-
len Arbeitsbereichen, die Ju-
gendlichen motiviert anzulei-
ten, kann eine erfolgreiche
Ausbildung nicht stattfinden.

Aus- und Fortbildung Bonn
Markus Spallek

Ausbildungsleiter

Neue Recht-
schreibung fiir
alle verbindlich

Zum 1. August 2006 ist
die neue Rechtschreibung
bundesweit in allen Schu-
len und Amtern verbindlich
in Kraft getreten. Fiir die Feh-
lerbewertung an Schulen gilt
noch eine Ubergangsfrist
bis zum Schuljahresbeginn
2007.

Eine Chronik der Reform
finden Sie im Internetange-
bot des Rates fiir deutsche
Rechtschreibung unter www.
rechtschreibrat.com.
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Dr. Bernd Petrauschke verabschiedet

1

Dr. Bernd Petrauschke an seinem fritheren Arbeitsplatz in der Bonner Zweigstelle.

Am 31. Juli 2006 hatte Dr.
Bernd Petrauschke offiziell sei-
nen letzten Arbeitstag und ging
in die Ruhephase seines Al-
tersteilzeitvertrages. Der Prdsi-
dent des Statistischen Bundes-
amtes, Herr Hahlen, hat ihn am
16. Juni 2006 persdnlich verab-
schiedet.

Dr. Petrauschke war nach
Abschluss eines betriebswirt-
schaftlichen Studiums 41 Jah-
re Statistiker. Angefangen hat
er am 1. September 1965 in
der Abteilung Bauwesen der
damaligen Staatlichen Zen-
tralverwaltung fiir Statistik in
der ehemaligen DDR, in der
er bis 1990 auf den Gebie-
ten Bau- und Wohnungs- so-
wie Verkehrsstatistik gearbei-
tet hat.

In der politisch sehr be-
wegten Zeit fiihrte ihn sein Weg
nach dem 3. Oktober 1990,
dem Tag der Deutschen Ein-
heit, in das Statistische Bun-
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desamt. Als gut ausgebildeter
Statistiker gelang es ihm hier
schnell, sich in das neue Sys-
tem einzuarbeiten. Bevor aber
die fachstatistische Arbeit in
der neu geschaffenen Zweig-
stelle Berlin des Statistischen
Bundesamtes beginnen konn-
te, musste Aufbauarbeit ge-
leistet werden.

Der Zusammenschluss
der ehemaligen Westberli-
ner Zweigstelle mit iibernom-
menen Mitarbeitern aus der
DDR-Statistik und der Aufbau
neuer Strukturen war unter Lei-
tung Wiesbadener Kollegen zu
organisieren. Auferdem war es
erforderlich, méglichst schnell
die Statistiken und deren Er-
gebnisse an das System der
bundesdeutschen Statistik an-
zupassen, um gesamtdeutsche
Ergebnisse und neue langfristi-
ge Reihen prédsentieren zu kon-
nen. Dazu gab es bereits vor
dem Tag der Deutschen Einheit
intensive Kontakte zum Sta-

tistischen Bundesamt, um L&-
sungen und Grundlagen fiir die
Umstellung zu finden.

Nach Abschluss der Auf-
bauphase begann dann ab et-
wa 1992 die statistische Ar-
beit in den neu geschaffenen
Fachbereichen der Zweigstel-
le Berlin. Dr. Petrauschke wur-
de die Aufgabe der Leitung des
Referats Fldchenstatistik / Bo-
denmarkt innerhalb der Grup-
pe Bautdtigkeit Ubertragen,
also ein véllig neues Aufgaben-
gebiet. Diese Zeit war durch-
aus interessant — schlieflich
ging es um den Ubergang von
einem Gesellschaftssystem in
ein anderes — und war dadurch
auch durch Experimente und
etwas Hektik geprdgt. Unver-
gessen wird ihm bleiben, wie
er eines Tages von Berlin nach
Wiesbaden reiste mit dem Auf-
trag, sich in die Baugewerbe-
statistiken einzuarbeiten. In
Wiesbaden angekommen, wur-
de ihm erklért, dass zu seinem

neuen Aufgabengebiet die Fla-
chenstatistik gehdrt und die
Einarbeitung unmittelbar be-
ginnen kann.

Bedingt durch die Vereini-
gung hatten die Ergebnisse der
Flachenstatistik und noch mehr
die der Bodenmarktstatistiken,
also der Kaufpreise fiir Grund
und Boden, in den neuen Bun-
desldndern einen hohen Stel-
lenwert. Daher war es auch er-
forderlich, an der Basis in den
neuen Landern die Vorausset-
zungen fiir ihre Ergebnisse zu
schaffen. Bei diesen Arbeiten
hat Dr. Petrauschke ebenso wie
auch zuvor, viele interessante
Menschen kennen gelernt und
mit fachlich gut ausgebildeten
Mitarbeitern die anstehenden
Aufgaben bewdltigt.

Ein zweiter grofier Ein-
schnitt im Berufsleben war
dann der Bonn-Berlin-Be-
schluss der Bundesregierung
und die damit verbundene Ver-
lagerung der Hauptstadtfunk-
tion nach Berlin. Als Ausgleich
dafiir waren in Bonn neue Bun-
desbehtrden anzusiedeln, so
auch die Zweigstelle Berlin des
Statistischen  Bundesamtes.
Diese Behdrdenverlagerungen
erfolgten liberwiegend im mitt-
leren und gehobenen Dienst
nach dem Personaltauschprin-
zip. Mitarbeiter des héheren
Dienstes wurden zu ,Korsett-
stangen® erkldrt und in Bonn
beim Aufbau der neuen Zweig-
stelle gebraucht.

Damit war die Richtung
klar. Fir Dr. Petrauschke war
aber personlich noch nicht al-
les klar. Viele Fragen kamen:
Wie geht ein solcher Schritt mit
Mitte 507 Wie geht es weiter
ohne den vertrauten Kreis der
Familie und Freunde? Was wird
aus dem Ehepartner und des-
sen Berufstatigkeit? Allein ge-
gen all diese Fragen stand der
sichere Arbeitsplatz im Rhein-
land. Erschwerend hinzu kam
noch, dass nuretwa 60 Berliner
Statistiker umziehen sollten,
fiir die neue Zweigstelle aber
eine Personalstdrke von 750
Mitarbeitern vorgesehen war.
Abgesehen von einigen Wies-
badenern bestand die Zweig-
stelle anfangs — das war Mitte
1999 - liberwiegend aus Mit-
arbeitern, die bis dahin nichts
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mit Statistik zu tun hatten. Also  se und die Fldchenstatistik in  bis hin zur eigentlichen metho-  sen Jahres durch den Standort-
musste aus unterschiedlichen  der Umweltskonomischen Ge-  dischen und organisatorischen  wechsel ihres Unternehmens
Landsmannschaften und Men-  samtrechnung bearbeitet. Das  Vorbereitung der Statistik in  bereits wieder in Berlin arbei-
schen mitverschiedenen beruf- hief Doppelgleisigkeit in der Zusammenarbeit mit den Sta- tet.

lichen Werdegédngen eine neue  Arbeit, einerseits Abwicklung tistischen Landesdmtern. Grofie Planungen fiir den
Statistikergeneration geschaf- der alten Aufgaben und ande-  Schlieflich gelang es, fiir das  Ruhestand gibt es noch nicht.
fen werden. Viele anfdngliche rerseits Hinwendung zu neuen  Berichtsjahr 2000 erstmals di- Hobbys gibt es mehrere, ei-
Sorgen konnten bald zerstreut  Aufgaben. Und das sollte die ese Statistik zu erstellen und  niges auch mit statistischem
werden. Zum einen trafen wir  Dienstleistungsstatistik sein. seitdem jdhrlich zu wieder- Hintergrund. Schon bald will er
auf gut ausgebildetes Perso- Hier gab es in Deutschland holen. Inzwischen sind neue aber seinen verstaubten Fon-
nal, zum anderen gab es ein noch erhebliche Liicken, aber Aufgaben dazu gekommen, tane aus dem Biicherschrank
breit gefdchertes Programm  auch jahrelange Versuche die- so eine vierteljdhrliche Kon- holen und einiges aus den
der Weiterbildung. Der Rest se zu schlieBen. 1999 schien junkturerhebung sowie ver- Wanderungen durch die Mark
konnte durch viele personliche die Zeit gekommen fiir eine schiedene Piloterhebungen  Brandenburg nachempfinden.
Gesprdche und Anleitungen neue jdhrliche Strukturerhe- und  Sonderuntersuchungen Auferdem ist davon auszuge-
bewiltigt werden. Soweit die bung in bestimmten Dienst- auf dem Gebiet der Dienst- hen, dass sich seine Kollegen
personellen Voraussetzungen, leistungsbereichen. Also hat leistungsstatistik. Die Bilanz  seiner erinnern, auch IE hat
die sich giinstiger darstellten  sich Dr. Petrauschke mit neuer st positiv. Bonn brachte viele schon nachgefragt. Die neue
als vorher zu befiirchten war.  Mannschaft daran gemacht, di- neue Erfahrungen und die Er-  E-Mail-Adresse und seine Tele-

Erschwerend kam aber hinzu, ese Statistik zu organisieren. kenntnis, dass es frisch hdlt, fonnummer sind in der Zweig-
dass Dr. Petrauschke abermals Véllig neue Aufgaben wa- im Alter noch neue Herausfor-  stelle Bonn gespeichert.

das Arbeitsgebiet wechselte. ren zu lésen, angefangen vom  derungen anzunehmen. Fiir seine zukiinftigen Vor-
Die Baustatistiken gingen zu- Gesetzgebungsverfahren tber Auch privat hat sich in der  haben wiinschen wir von der

riick in die Abteilung IV nach  Auseinandersetzungen mit Mi- neuen Heimat alles gut ge- WIR-Redaktion viel Spafi und
Wiesbaden. Seine eigentlichen  nisterien, Verbanden und Kam-  fiigt. Dennoch steht fiir Dr. Pe-  alles Gute.

Arbeitsgebiete ebenso. Die Bo-  mern, dem Vertreten der neu-  trauschke als ndchstes derUm- Meike Kaspari
denmarktstatistiken werden en Statistik in Ausschiissen  zugin das Berliner Umland an,

seitdem in der Gruppe Prei- von Bundestag und Bundesrat da seine Frau seit Mdrz die-

Statistik-FuBballmeisterschaft: ,,Heimvorteil“ genutzt

Die FuBballer des Statisti- tun. Dieses Spiel endete zu aller
schen Bundesamtes nahmen  Uberraschung mit einem 0:0.
vom 25. bis 28. Mai, wie schon Im letzten Gruppenspiel
in den Vorjahren, an der Deut- kam es dann zum letztjahri-
schen  FuRballmeisterschaft  gen Finale und ,Dauergegner®
der Statistischen Amter des Bayern, die man aber diesmal

Bundes und der Lander teil. ziemlich locker mit 2:1 besie-

Bei der 13. Austragung des  gen konnte.
Turniers wurden wir vom Hes- Damit zogen wir als Grup-
sischen Landesamt nach Frank-  pensieger in die Zwischenrun-
furt eingeladen. de ein.

Aufgrund der Ndhe zu Wies- Dort angekommen folgte
baden fuhren nur einige be- das Spiel mit unseren rhein-
reits am Freitag nach Frankfurt,  land-pfélzischen Nachbarn ; 1
um wieder am iblichen Rah-  und wir besiegten sie mit 1:0. Die FuBballer des Statistischen Bundesamtes. Hinten von links: Klaus
menprogramm sowie der Aus- Im zweiten und letzten  pytzsch, Axel Beyer, Holger von Ghiel, ,Gastgriller Klaus Flemming, Die-
losung des Turniers teilzuneh-  Spiel der Zwischenrunde g€- ter Sulzbach und Peter Welter. Vorne von links: Bernhard Goldhammer,
men. nigte uns ein 2:1 gegen Thii-  pene Biichner, Michael Méller, Dennis Geisler und Kai Hohmann.

Viele FuBballer, darun- ringen zum erneuten Einzug
ter auch erfreulicherweise ins Finale. diese prestigetrachtige Meis-  Bier, Show und Tanz der Ge-
viele Auszubildende unseres Im Endspiel standen wir terschaft. winn der 7. Meisterschaft aus-
Hauses, machten sich erst am  diesmal unserem Vorrunden- Nicht nur als Gesamtsie- giebig gefeiert.
frihen Samstag auf den Weg gegner Baden-Wiirttemberg  ger stand das Bundesamt end- Auch néchstes Jahr wol-

nach Frankfurt-Niederrad, wo  gegeniiber. Bis dato hatte das lich wieder auf dem obersten len wir natiirlich wieder eine
das Turnier der Mannschaft Wetter gehalten, aber im Fina-  Treppchen, auch der beste Tor-  Mannschaft stellen. Gastgeber
diesmal ausgerichtet wurde. le kam es dann doch noch zu  schiitze mit fiinf Treffern (Mas-  wird zum dritten Mal das Lan-

Unser erster Gegner war einem Schauer. Es war nur die-  simo Breda) kam aus den eige-  desamt aus Nordrhein-Westfa-
die Mannschaft aus Branden- ser Regenguss, der uns {iber- nen Reihen. Ebenso konnten len sein.

burg, die man nach einer Spiel-  raschte. Der Gegner konnte unsere zahlreichen Azubis so- Wie in den Jahren zuvor

zeit von 15 Minuten 1:0 schla-  nach zahlreichen Chancen, die  wie unser éltester Teilnehmer, méchten wir uns recht herz-

gen konnte. oftmals leichtsinnig vergeben  Bernd Treichel, vollends iiber- lich beim Personalrat und Sozi-
Im folgenden Spiel beka- wurden, letztendlich verdient zeugen. alwerk fiir ihre finanziellen Un-

men wir es mit den Kollegen  mit 2:0 besiegt werden. So wurde am Abend nach terstiitzungen bedanken.

aus Baden-Wiirttemberg zu Damit gewann man erneut  der Siegerehrung bei Biiffet, Kai Hohmann
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Abteilung IV besucht Wiirzburg

Wer auf der A3 von Wies-
baden aus nach Siiden fahrt,
kommt unweigerlich am Bie-
belrieder-Kreuz und Wiirzburg
vorbei. Viele bewundern die
schine Lage der Stadt und den
tollen Blick auf die Festung Ma-
rienberg und nehmen sich vor,
hiereinmal langerzu verweilen.
Meist bleibt es beim guten Vor-
satz und so kam es, dass sich
bei der diesjdhrigen Umfrage in
der Abteilung IV die meisten fiir
Wiirzburg als Ausflugsziel ent-
schieden.

So starteten rund 80 Statis-
tiker - ergdnzt um einige ,,Ehe-
malige* - mit dem Bus von
der Ostseite des Wiesbadener
Hauptbahnhofs.

Uber die A 66, das Wies-
badener und Frankfurter Kreuz
erreichte man nach knapp 2
Stunden die kreisfreie Stadt
Wiirzburg.

Diese mit 130 000 Ein-
wohnern (darunter 23 000
Studenten) fiinftgrofite Stadt
Bayerns ist nicht nur Sitz der
Regierung Unterfranken und
der Bischife der katholischen
Ditzese, sondern auch fiir die
Dauer der Fussballweltmeister-
schaft 2006 Gastgeber fiir das
Team aus Ghana.

Unter dem Motto ,,Gemein-
sam anreisen und den Tag in-
dividuell gestalten”, hatten
die Organisatoren (Ursula Teu-
scher, Anja Kunz und Heide-
marie Koch) zundchst eine
Stadtrundfahrt mit Fiihrung
vorgesehen, die den Teilneh-
mern die zahlreichen Sehens-
wiirdigkeiten ndher brachte.

Eindrucksvoll die Resi-
denz (UNESCO - Weltkultur-
erbe), die als Hauptwerk des
siiddeutschen Barocks gilt und
zwischen 1720 - 1744 nach

Die Wiirzburger Residenz

Gruppenbild mit Dame (v.L.): Rolf Loidl, Brigitte Sattler, Josef Wilhelmy,
Torsten Stolz, Roland Heger und Gerd Walter.

Plénen von Balthasar Neumann
erbaut wurde.

Die Teilnehmer einer Fiih-
rung konnten die glanzvollen
Wand- und Deckengemdlde be-
wundern, wobei das beriihmte
Spiegelkabinett von dem Wiirz-
burger Kiinstler Wolfgang Lenz
ausgestaltet wurde.

Eine andere Gruppe nahm
den schweiBtreibenden Weg
zur Festung Marienberg auf
sich und wurde danach mit
einem herrlichen Blick auf die
Stadt und den Main belohnt.

Nicht zu vergessen auch
das dlteste Wiirzburger Wein-
lokal ,,Stachel®, wo man auch
erfahren konnte, dass es im
Mittelalter die so genannten
Damenkranzchen gab, bei de-
nen aber kein Kaffee sondern
Wein getrunken wurde. Um
die allgemeine Ordnung auf-
recht zu erhalten, sah sich die
Obrigkeit damals veranlasst,

Die ehrenamtliche Versichertenberaterin
im Statistischen Bundesamt, Waltraud Olbricht, informiert:

Lieber Kollege,
liebe Kollegin!

Auch nach allen Umzii-
gen kann ich Ihnen die Renten-
sprechstunde arbeitsplatznah,
in den Rdumen E 319 und an
meinem Arbeitsplatz (DY 2.24)
in der Biebricher Strafie 68
anbieten. Die Sprechstunden
bis Ende 2006 sind wie folgt
geplant: 11. Oktober (Mitt-
woch), 31. Oktober (Dienstag)
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und 6. Dezember (Mittwoch).

Eine Anmeldung per Tele-
fon unter der Rufnummer
3788 oder E-Mail (waltraud.
olbricht@destatis.de) ist not-
wendig. Wenn Sie auferhalb
meiner reguldren Arbeitszeit
von Montag bis Mittwoch anru-
fen, ist ein Anrufbeantworter
geschaltet.

Ein Hinweis fiir Rentner bei
der Abgabe der Steuererkld-
rung 2005: Die Deutsche Ren-

tenversicherung Bund stellt auf
Anfrage eine Mitteilung Lliber
die Rentenhdhe aus. Sie enthiilt
den steuerrechtlich relevanten
Bruttorentenbetrag fiir das Jahr
2005, der vom Rentner in die
Anlage R — Renten und andere
Leistungen - libertragen wer-
den kann.

Ein Hinweis fiir Personen,
die vor 1992 Beschidftigungs-
zeiten in der ehemaligen DDR
zurlickgelegt haben und bei

den tdglichen Weinkonsum
der ,Damen* auf 3 Liter zu be-
schrdnken. Die meisten hiel-
ten es jedoch mit dem Leitsatz
eines 90-Jdhrigen, der meinte,
dass Wein in Mafien genossen
auch in groferen Mengen er-
laubt sei.

Plinktlich um 16.00 Uhr
begann die Riickfahrt und oh-
ne Stau erreichten wir gegen
18.00 Uhr Wiesbaden, wo sich
der eine oder andere noch ei-
nen Absacker genehmigte. Alle
waren sich einig, dass die Or-
ganisatoren nicht nur mit dem
Ausflugsziel den richtigen Ge-
schmack getroffen, sondern
auch einen Pakt mit dem Wet-
tergott geschlossen hatten.
Damit haben sie sich ein di-
ckes Lob verdient und zur Be-
lohnung diirfen sie auch das
ndchste Mal die Organisation
durchfiihren.

Peter Krafinig

denen das Versicherungskonto
noch ungekldrt ist:

Ende 2006 lduft die Auf-
bewahrungsfrist fiir Lohnun-
terlagen aus der ehemaligen
DDR, z. B. von volkseigenen
und Treuhandbetrieben ab.
Danach kénnen die zurzeit noch
bei Arbeitgebern und Archiven
gelagerten Nachweise vernich-
tet werden.

Ihre
Waltraud Olbricht
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Besuch von BMI-Staatssekretar
Dr. Hans Bernhard Beus

\ S

Gruppenbild bei der Amtsleitung (v.l.): Dr. Reinhard Timmer, Pia Brugger

(Gruppe IA), Staatssekretir Dr. Hans Bernhard Beus, Prisident Johann
Hahlen, Michael Scheuring und Vizeprdsident Walter Radermacher.

Am 15. August besuchte
der Staatssekretdr im Bundes-
ministerium des Innern, Dr.
Hans Bernhard Beus, in Beglei-
tung von Ministerialdirektor Dr.
Reinhard Timmer und Ministe-
rialdirigent Michael Scheuring,
das Statistische Bundesamt in
Wiesbaden. Dr. Beus ist im BMI
fiir die Zentralabteilung, Grund-
satzfragen Europa und interna-
tionale Entwicklungen sowie
den Offentlichen Dienst verant-
wortlich. Dr. Timmer leitet die
Abteilung O (Verwaltungsmo-
dernisierung, Verwaltungsorga-
nisation), Scheuring ist Unter-
abteilungsleiter der Abteilung G
(Grundsatzfragen der Innenpo-
litik), in der auch das fiir unser
Haus zustdndige Referat ,Sta-
tistik und Bevdlkerungsfragen®
seinen Platz hat.

Prdsident Johann Hahlen
begriiite den Staatssekretdr
und seine Begleiter im grofRen
Sitzungssaal an der Rheinseite
des ,Kalle-Gebdudes“ in Wies-
baden-Biebrich und stellte un-
ter den Stichworten ,,Personal
und Ressourcen®, ,Informati-
onsauftrag und -angebot* und
»aktuelle Entwicklungen“ das
Statistische Bundesamt vor.

Unter dem Programmpunkt
.Das deutsche Statistische
System im europdischen Kon-
text* referierte der Gruppenlei-
ter IA, Jirgen Chlumsky, in Ver-
tretung des Abteilungsleiters
| Uber aktuelle Entwicklungen
der europdischen Statistik und
machte deutlich, wie sehr die-
se auch unser Haus betreffen.
Stichworte waren der kiirzlich
veroffentlichte  Verhaltensko-
dex fiir die nationalen und ge-
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meinschaftlichen  staatlichen
Stellen (,,Code of Practice), die
geplante Novelle der EU-Sta-
tistikverordnung 322/97 und
die im ersten Halbjahr 2007
anstehende deutsche Rats-
prdsidentschaft. Ein weiterer
Vortrag betraf die Biirokratieko-
stenmessung durch das Stan-
dardkostenmodell (SKM). Jiir-
gen Chlumsky erlduterte den
Aufbau der neuen Arbeitsein-
heit ,,SKM* in unserem Haus
und skizzierte deren Vorge-
hen. In den ndchsten Monaten
wird die Arbeitseinheit eine Be-
standsaufnahme aller biirokra-
tischen Pflichten machen, die
von der Bundesverwaltung aus-
gehen. Das ist die Vorausset-
zung, um die Belastung durch
diese Pflichten zu messen und
in einem spdteren Schritt Belas-
tungen abbauen zu kdnnen.
Vizeprasident Walter Rader-
macher stellte die neuen Orga-
nisationsmodelle fiir die Aufga-
benerfiillung in der amtlichen
Statistik vor. Hier ging es unter
anderem um die vom Bundes-
verwaltungsamt angestofene
Debatte ,,Shared Services®. Der
Vizeprasident machte klar, dass
das Statistische Bundesamt als
Partner der Bundesverwaltung
in Frage kommt, wenn es darum
geht, Statistiken in einer kom-
petenten und unabhdngigen
Stelle zusammenzufassen.
Abschliefend stellten die
Abteilungsleiterinnen und Ab-
teilungsleiter alle Arbeitsbe-
reiche des Hauses vor und
nannten die wichtigsten aktu-
ellen Themen. Ein Mittagessen
der Gdste mit der Amtsleitung
beendete den Besuch.
Thomas Waéll

Besuch des Bundestagsabgeord-
neten Dr. Rainer Wend

Am 18. August besuchte
der Bielefelder Bundestags-
abgeordnete Dr. Rainer Wend
(SPD) das Statistische Bundes-
amt in Wiesbaden. Dr. Wend ist
Mitglied im Ausschuss fiir Wirt-
schaft und Technologie. Seine
Arbeitsschwerpunkte im Deut-
schen Bundestag sind Mittel-
standspolitik und Entbiirokra-
tisierung.

Prasident Johann Hahlen
begriite Dr. Wend im grofien
Sitzungssaal an der Rheinseite
des ,Kalle-Gebdudes* in Wies-
baden-Biebrich und erlduterte
unter den Stichworten ,Wer
sind wir?*, ,Was tun wir?“ und
»~Was treibt uns um?“ kurz die
Aufgaben und Ressourcen des
Statistischen Bundesamtes.

Aus den Arbeitsschwer-
punkten des Abgeordneten er-
gaben sich die Schwerpunkte
seines Gesprachs mit der
Amtsleitung und Vertretern der
Abteilungen: Blirokratieabbau,

besonders im Zusammenhang
mit dem geplanten zweiten Mit-
telstandsentlastungsgesetz,
das registergestiitzte System
der  Unternehmensstatistik,
Biirokratiekostenmessung mit
dem Standardkosten-Modell,
Grenzen der Entlastung von
Statistikpflichten im Hinblick
auf das Funktionieren des Sys-
tems der amtlichen Statistik
und schlieflich Wege zu mehr
Effizienz durch ,,eStatistik®, Dr.
Wend, der zu Anfang bekannte:
»lch hatte nie eine besondere
Beziehung zum Statistischen
Bundesamt®, zeigte sich auf-
geschlossen und interessierte
sich besonders fiir unsere Ar-
beiten am Standardkosten-Mo-
dell, fiir dessen Einfiihrung er
selbst im Bundestag pladiert
hatte. Abschliefend nahm er
die Gelegenheit zu einem Ge-
sprach mit der Personalvertre-
tung wahr.

Thomas Wall
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Neu: Abteilungsintranets

Standort Bonn ist seit 1. September online 7 f
wichtig ist. Inhalte, die fiir Sie ’ n O rm a t O n

Ich habe gehort, wir haben
einen neuen Kollegen in der
Abteilung, stimmt das? Mein
Gruppenleiter ist heute nicht
da, wer vertritt ihn?

Antworten auf diese Fragen
stehen auf den personalisier-
ten Seiten des Intranets. Am

9.06 wurde nach dem Intra-
et der Abteilung | das Stand-
tintranet fiir die Kolleginnen
1d Kollegen des Standortes
onn freigeschaltet. Melden
e sich an und erfahren Sie,
elche Informationen lhre Ab-
lung fiir Sie bereithalt.

“efinden sich hier. Start » Standort Bonn
ommen hillebrecht-h
alden

dort Bonn
(stelleninfo
‘echpartner
nalnachrichten
staltungen

mnd Tat

Jer Unterschied zum allge-
inen Intranet mit seinen un-
dhr13 000 Dokumenten: Im
sonalisierten Intranetange-
t sehen Sie auf einen Blick
;, was nur fiir lhren Bereich

nicht relevant sind, zum Bei-
spiel interne Abfragen einer
anderen Abteilung, wiirden Ihr
Informationsangebot nur un-
notig aufbldahen.

Diese regional oder orga-
nisatorisch spezifischen In-
formationen werden von den
dezentralen Redakteuren in
Abstimmung mit deren Abtei-
lungsleitungen gepflegt.

Personalisierte Intranets
gehdren zu den neuesten Ent-
wicklungen. Ahnliches gibt es
in der Bundesverwaltung zur-
zeit nur im Bundesamt fiir Mig-
ration und Fliichtlinge (BAMF)
in Nirnberg und beim Deut-
schen Wetterdienst (DWD) in
Offenbach. Trotz dieses guten
Vergleichs wird unser Intranet-
Portal, das seit mehr als einem
Jahr online ist, den Anforde-
rungen entsprechend stdndig
weiterentwickelt.

Das Redaktionsteam

Die Abteilungsredakteure
und die Chefredakteure fiir In-
tranet, StaNet und Internet tau-
schen in monatlichen Redakti-
onskonferenzen Erfahrungen

w

aus und diskutieren Vorschla-
ge zur Weiterentwicklung der
drei Ausgabekandle. Die Abtei-
lungsredakteure bilden damit
die Schnittstelle zwischen den
Gruppen- und Chefredaktionen
und sind fiir alle redaktionellen
Fragen hilfsbereite Ansprech-
partner flir die Kolleginnen und
Kollegen ihrer Abteilung. Eine
Ubersicht der dezentralen Re-
dakteure finden Sie unter dem
Punkt ,,Redaktion® in der Meta-
navigation des Intranets:

Start | Redaktion ‘9

Neue Impulse

Neue Impulse zur Weiter-
entwicklung kénnen aber nur
von lhnen, den Nutzern, aus-
gehen. Daher haben wir abtei-
lungs- und hierarchieiibergrei-

ssen

fend mit ca. 180 Kolleginnen
und Kollegen in Wiesbaden
und Bonn die Intranetfunkti-
onalitdten Suche, Navigation
und Personalisierung disku-
tiert.

Die  zahlreichen  Anre-
gungen, die wir dazu erhal-
ten haben, werden - soweit
sie technisch, organisatorisch
und wirtschaftlich realisierbar
sind - in die weiteren Entwick-
lungen einflieBen. Beispiels-
weise wird auf Grundlage der
Riickmeldungen die Startseite
des Intranets neu strukturiert,
so dass wichtige Meldungen
nicht mehr so schnell aus dem
Blickfeld geraten kénnen.

Die Teilnehmer dieser fiinf
Nutzerbesprechungen wurden
von uns auferdem gebeten,
die Intranetfunktionalitdten
aus lhrer Sicht zu beurtei-
len und einen Fragebogen da-
zu auszufiillen. Mehr als 70%
der Fragebdgen haben wir bis-
her zurlickerhalten. In den Ant-
worten zeichnen sich einige
Tendenzen ab: Die Aktualitét
des Intranets, Bilder von An-
sprechpartnern, die allgemei-
nen Favoriten sowie die Mit-
arbeitersuche schneiden in
der Beurteilung am Besten ab.
Dagegen besteht bei den er-
weiterten Such- und Portal-
funktionalitditen ein hoher
Schulungsbedarf. Wir werden
dazu im Rahmen des IT-Fortbil-
dungsangebots Kurzveranstal-
tungen anbieten, die wir auch
gerne mit einzelnen Gruppen
und Referaten direkt durchfiih-
ren.

Wenn Sie Fragen zum In-
tranet haben, neue Inhalte ein-
stellen wollen oder etwas su-
chen, dann helfen lhnen aile
Kolleginnen und Kollegen des
Redaktionsteams gerne weiter.

Die Teilnehmer der Redaktionskonferenz am 29. August 2006 (von links): Peter Kochanek, Hiltrud Schafer (Ab-
teilungsredakteure I1), Bernd Gottling (Chefredakteur Intranet), Peter Grausam (Abteilungsredakteur V), Holger
Hillebrecht (Standortredakteur Bonn), Francesca Brodt (Abteilungsredakteurin Z), Matthias FrieR (Chefredakteur
StaNet), Michael Schidlowski (Abteilungsredakteur IIl), Giinther Eser (Chefredakteur Internet), Marcus Kilian (Ab- Borind Sililing f
teilungsredakteur Z) und Matthias Racky (Vertreter von Abteilung VI). C I

intranet@destatis.de
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Mitarbeiterpreis 2006 vergeben

Das Zugehen auf andere
stand im Mittelpunkt der dies-
jahrigen Verleihung des Mit-
arbeiterpreises 2006 des Sta-
tistischen Bundesamtes. So
lassen sich die beiden aus-
gezeichneten Projekte zusam-
menfassend als neuartige
Kommunikationswege mit den
Kunden und mit den Auskunfts-
pflichtigen bezeichnen.

Zwei gruppeniibergreifen-
de Arbeitsteams - ,Preissta-
tistik besser verstehen“ und
»IDEV - Datenerhebung im Ver-
bund* - konnten sich mit inno-
vativen Produkten und neuen
Strategien gegen flinf weitere
Bewerber durchsetzen, von de-
nen neue oder verbesserte Ser-
viceleistungen und Magnah-
men zur Imageverbesserung
als Vorschldge eingereicht wur-
den. Die Jury aus drei Mitglie-
dern des Statistischen Beirats,
Prof. Gert Wagner, Vorsitzender
des Rates fiir Sozial- und Wirt-
schaftsdaten, Prof. Dr. Peter
Schulte von der Fachhochschu-
le Gelsenkirchen und Dr. Hans-
Joachim Ha® vom Bundesver-
band der Deutschen Industrie
e.V., waren iibereingekommen,
zwischen beiden Teams keine
Abstufung vorzunehmen. So
tiberreichte Prdsident Johann
Hahlen im Rahmen der Sitzung
des Statistischen Beirats am
21. Juni 2006 in Wiesbaden je-
dem der beiden ausgezeichne-

Das Team ,,IDEV - Datenerhebung im Verbund* (von links): Jiirgen Schindler (Il D), Antje Rademacher (Il C), Ste

fan Téngi (Il C), Thomas Sterzel (11C), Anja Tilp (11C), Rudi-Heinz Petter (I1C) und Hans Joachim Schwamb (IB).

ten Arbeitsteams einen Pokal,
dariiber hinaus erhielt jedes
Teammitglied eine Urkunde
und eine ,Destatis-Armband-
uhr®,

Ausgezeichnet wurden die
Preisstatistiker Stefan Linz,

Karsten Sandhop und Wilhelm
von Krosigk (alle aus Gruppe
V A) sowie Michael Neutze aus
dem Bereich Online-Dienste,
Veréffentlichungen, Corporate

Design (IC) fir die Entwick-
lung einer Reihe von Materi-
alien bzw. neuer Instrumen-
te, mit deren Hilfe das Bild der
Verbraucherpreisstatistik  in
der Offentlichkeit verbessert
und die Funktionsweise der
Preisstatistik auf allgemeinver-
standliche Weise erkldrt wer-
den soll. Fiir diese neue Kom-
munikationsstrategie wurden
vier Produkte entwickelt:

Das Team ,Preisstatistik besser verstehen“ (von links): Karsten Sandhop (VA), Dr. Stefan Linz (VA), Wilhelm von

Krosigk (VA) und Michael Neutze (IC).
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* die Informationsbroschiire
»Im Blickpunkt — Preise in
Deutschland®,

* der Indexrechner als interak-
tive Anwendung im Internet:
www.destatis.de/indexrech-
ner,

* die monatlichen Themenkés-

ten der Preisstatistik,

das Arbeitsblatt fiir Schiile

rinnen und Schiiler sowie fiir

Studierende in Zusammen

arbeit mit dem Metzler-Verlag.
Ziel der Kommunikations-

strategie ist die Aufkldrung
des Widerspruchs zwischen
der wahrgenommenen und der
gemessenen Inflation auf mog-
lichst allgemeinverstdandliche
Weise. Dabei geht es in ers-
ter Linie um Transparenz der
statistischen Informationsan-
gebote. Durch die Gestaltung
des Indexrechners im moder-
nen Webdesign und durch die

Herausgabe der Broschiire ,,Im

Blickpunkt: Preise in Deutsch-

land“ mit modernisierten Sta-

tistikdiagrammen wurde ein
internationaler Standard ge-
setzt, zumal beide Produkte in

Deutsch und in Englisch ange-

boten werden. Da im Statisti-

schen Bundesamt jahrlich weit

{iber 50 000 Anfragen von Nut-

zern zur Preisstatistik einge-

hen, sind MaBnahmen fiir den
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Aufbau eines gewissen Grund-
verstandnisses fiir die wesent-
lichen preisstatistischen Zu-
sammenhédnge sinnvoll und
notwendig. Ergebnisse der
Preisstatistik werden mithil-
fe dieser Instrumente in eine
nachvollziehbare Beziehung
zum sonstigen Wissen und den
eigenen Erfahrungen der Nut-
zer gestellt und offensichtliche
Widerspriiche zwischen dem
Erfahrungskontext der Nutzer
und den Ergebnissen der Sta-
tistiken so weit wie moglich
aufgeldst.

Ein weiterer Mitarbeiter-
preis 2006 ging an das Arbeit-
steam ,,IDEV — Datenerhebung
m Verbund“. Ausgezeichnet
wurden hier aus der Gruppe I

Rudi-Heinz Petter, Thomas
Sterzel , Anja Tilp, Antje Rader-

e @ ® & & & ° @ @ @

Aktion: ,,Mit dem

Zum zweiten Mal riefen
AOK Hessen und ADFC Hes-
sen alle Arbeitnehmer und Be-
triebe von Kassel bis Heppen-
heim dazu auf, im Sommer das
Auto stehen zu lassen und auf
las Fahrrad umzusteigen. Es
st durchaus denkbar, dass
nindestens 8.000 Teilnehmer
usammenkamen. Das wdren
dann 2.500 mehr als noch in
2005.

Bereits im vergangenen
\ahr beteiligten sich beim Sta-
ristischen Bundesamt 26 Mit-

rbeiterinnen und Mitarbeitern
n dieser Aktion. Die etwas
dngere Vorlaufzeit in diesem
ahr sowie die Erfahrungen aus
7005 begiinstigte die diesjdh-
ige Aktion in lhrer Vorberei-
tungsphase. Hinzu kam der
Tatbestand, dass die Dauer
der Aktion in diesem Jahr we-
sentlich langer war als 2005.
Dies fiihrte dazu, dass die Be-
teiligung in diesem Jahr bei uns
mehr als doppelt so hoch (60
Teilnehmer) ausfiel.

Am 27. Juni 2006 fand eine
Auftaktveranstaltung auf un-
serem Parkplatz vor dem Kasi-
no statt. Daran beteiligten sich
die AOK-Hessen und der ADFC-
Landesverband. Am Infostand
der AOK konnte man seine Fit-
ness auf einem Ergometer mes-
sen lassen und der Stand des
ADFC war mit interessanten

WIR 3/2006

macher und Stefan Tongi, aus
der Gruppe IID Jlirgen Schindler
(11 D) und als Mitglieder der AG
Design Hans Joachim Schwamb
(I B) und Werner Braun (Il B) fiir
das Vorantreiben der Vision
eines automatisierten Daten-
flusses und damit die Anpas-
sung der Statistik an die Infor-
mationsgesellschaft.

IDEV bietet den Melde-
pflichtigen die Maéglichkeit,
iiber das Internet Meldungen
zu verschiedenen amtlichen
Statistiken an die Statistischen
Amter des Bundes und der Lan-
der zu (ibermitteln. Dies ist ei-
ne einfache, schnelle und kos-
tensparende Losung, denn die
statistischen Daten kdnnen
entweder direkt tiber elektro-
nische Online-Formulare oder
{iber einen Dateiversand an die

Amter gemeldet werden. Auch
bietet IDEV verschiedene Un-
terstlitzungsfunktionen, die
den Meldeaufwand reduzieren,
und unterstiitzt auch den elek-
tronischen Datenaustausch
iber XML-Datenformate. Der
so verkiirzte Meldeweg bietet
ein hohes Potential zur Verbes-
serung der Aktualitdt wie auch
des Antwortverhaltens der
Auskunftgebenden. Neben der
Belastungsreduzierung fir die
Befragten, z.B. durch die ein-
fache Erreichbarkeit liber das
Internet, erméglicht es IDEV,
interaktiv mit den Auskunftge-
benden in Verbindung zu tre-
ten. Der Abruf des so genann-
ten ,Melderkontos* ermoglicht
dem Melder jederzeit den Abruf
des Lieferzustandes. Durch die
hohe Zahl der Nutzer (40 000

Rad zur Arbeit 2006

Broschiiren bestlickt. Gleich-
zeitig konnten interessierte
Mitarbeiter ihr Fahrrad kosten-
los beim ADFC-Landesverband
kodieren lassen. Knapp 20 Mit-
arbeiterinnen und Mitarbei-
ter unseres Hauses nahmen
dieses Angebot wahr. Mindes-
tens ebenso viele setzten sich

auf das Ergometer der AOK, um

den Grad ihrer Fitness zu erfah-
ren.
Als Dank fiir unsere aktive
Beteiligung hdndigte die AOK
interessierten Teilnehmern ei-
ne praktische Umhdngeta-
sche mit dem Logo der Aktion
aus. Die auf dem Teilnahme-
coupon angekiindigte Preis-
verleihung wird bei der zentra-

im Bund) wird der Bedarf der
Auskunftgebenden bestatigt.
Alle Preistrdager wurden
von Prdsident Hahlen auch zu
einem Gesprédch bei Kaffee und
Kuchen eingeladen und (iber
ihre Einschédtzung des Verfah-
rens befragt. Interessierte kén-
nen sich schon jetzt darauf ein-
stellen, dass auch im ndchsten
Jahr wieder ein Mitarbeiter-
preis fiir besonders innovative
Produkte und Dienstleistun-
gen ausgelobt wird. Die ent-
sprechende Aufforderung wird
Anfang Oktober 2006 im Intra-
net verbreitet werden, Bewer-
bungsschluss ist wiederum der
31. Dezember des Jahres. Na-
here Informationen erteilt Sa-
bine Allafi, Tel. 2382 (sabine.
allafi@destatis.de).

Sabine Allafi

len Abschlussveranstaltung in
Frankfurter AOK-Gebdude am
11. Oktober stattfinden. Dort
werden dann auch Einzel- und
Gruppenpreise gezogen. Ich
werde Sie weiter auf dem Lau-
fenden halten.

Wilhelm von Krosigk
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Neue Web-Seiten des Informationssystems der Gesundheitsbericht-
erstattung des Bundes auf Herz und Nieren gepriift

Das Informationssystem
der Gesundheitsberichter-
stattung des Bundes (IS-GBE)
steht seit Ende Madrz 2006
unter www.gbe-bund.de mit
neu gestalteter Nutzerober-
fliche zur Verfiigung. Es bie-
tet seit 1999 seinen Nutzern
einen umfassenden Uberblick
{iber das Gesundheitswesen
in Deutschland. Den Kern bil-
den derzeit iiber 800 Millionen
Daten aus rund 110 verschie-
denen Quellen, darunter viele
Erhebungen der Statistischen
Amter des Bundes und der
Lénder, aber auch zahlreicher
Institutionen aus dem Gesund-
heitsbereich.

Da sich seit dem Start des
IS-GBE die Internet-Gewohn-
heiten und die Maglichkeiten
der Nutzer erheblich verdn-
dert haben, wurde die Entwick-
lung einer moderneren, noch
einfacher zu bedienenden
Oberflache notwendig. Neben
Anderungen bei der Naviga-
tion und der optischen Gestal-
tung wurden ein einfacherer
Download und erweiterte MGg-
lichkeiten zur Gestaltung dyna-
mischer Datentabellen und
thematischer Deutschlandkar-
ten geschaffen.

Weiterhin wurde das IS-GBE
an die Verordnung zur Schaf-
fung barrierefreier Informati-

sehen, die von so genannten

Screen-Readern  vorgelesen

werden kénnen. Die Navigation

mit der Tastatur funktioniert
genauso gut wie mit der Maus.

Zur besseren Einschédtzung
der Qualitdt und der weiteren

Entwicklungsméglichkeiten

des IS-GBE wurde von Mérz bis

Juli dieses Jahres eine Evalua-

tion durch externe Auftrags-

nehmer durchgefiihrt. Die

Kernfragen dabei lauteten:

* Entsprechen die Inhalte des
IS-GBE den Erwartungen der
Nutzer?

* Entspricht die Prdsentation
der Inhalte den Erwartungen
der Nutzer?

Zur Beantwortung dieser

Startseite

Bundes

Stelle zusammen

Neu im System: Pressemitteilung 10,6 % des Bruttoinlar

\ J%i 3 4 'fulz‘;fr‘v

Das Informationssystem der Gesundheitsberichterstattung des

Derzeit bilden Uber 800 Millionen Zahlen und
Gesundheltsberichterstatiung des Bundes. Die Daten stammen aus rund 110
Statistischen Amter des Bundes und der Lander, aber auch Erhebungen zahireicher weiterer

Alle Informationen sind in vollem Umfang tiber die nebenstehenden Themen oder die Stichwortsuche zu erréichen
Vielfaltige Recherche- und Analysembglichkelten bieten die so genannten Ad-hoc-Tabellen Sie sind h der

Fragen wurden Befragungen
von Nutzern und Nichtnutzern
des IS-GBE sowie Labortests
mit Probanden durchgefiihrt.
Besonderes Augenmerk wurde
auf die Stichwortsuche gerich-
tet. Hier wurde anhand einer
Vielzahl von Beispielsuchen
beurteilt, wie vollstédndig und
wie prdzise die Trefferlisten
sind und ob die Reihenfolge
der Treffer den Erwartungen
entspricht. Zudem wurde durch
einen Experten die Konformi-
tdten der Web-Seiten mit der
BITV liberprift.

Es resultierte eine rie-
sige Menge an Informatio-
nen, die derzeit gesichtet

werden, und eine Reihe sehr
Gesundheitsberichterstattung des Bundes

viel versprechender Verbes-
serungsansdtze, die bis zum
Jahreswechsel  konkretisiert
und umgesetzt werden sollen.
Dabei zeichnen sich vor allem
Anderungen in der Gestaltung
der Startseite (ein stédrkerer
optischer Bezug zum Thema
Gesundheit), bei den Treffer-
listen (Optimierung der Tref-
ferreihenfolge) und bei den
dynamischen Tabellen (klare
Darstellung der Verdnderungs-
moglichkeiten) ab.

Fiir Fragen und Anregungen
stehen wir lhnen gerne unter
unserer Servicenummer 8121
zur Verfligung.

Dr. Winfried Eberhardt

(siehe unter

die gemacht, dass es Angaben zu diesem

Vielleicht haben Sie auf der Suche nach u

g (GBE) des Bundes schaM auf sehr

Thema an sehr vielen verschiedenen Stellen gibt. Das der
nutzerfreundliche Weise Abhilfe. Es fihr als Online-Datenbank eine groie Zahi von Gest

und G an zentraler

Kennziffern in Form van Tabellen den Kerm des Informationssystems der

Quellen, darunter viela der

aus dem G

onstechnik (BITV) angepasst,
um auch z.B. sehbehinderten
und motorisch eingeschrank-
ten Menschen den Online-

. Erganziwerden sie durch einen Satz von fest vorgegebenen, sa genannten m-chm Tabellen
Texte und prazise Definitionen runden das Angebot an Gesur 2u rund
200C Ihren und Ansprechpartnern enthalten zusdtziiche Hinweise Die angebotenen

und Gesundheitsi ionen werden inhaltlich anger eichert und r Besonderes
Augenmerk wird nach wie vor auch auf die Pflege und technische Weiterentwicklung des Systems gerichtet.

Die Gesundheitsberichterstattung des Bundes Ist eine gemeinsame Aufgabe des Rober Koch-Instituls und des Statistischen Bundesamtes. Das

und inrer g g

Zugang zu den Daten aus den Robert Koch-Institut tragt die fachliche ung fur die Gesundheitsberichterstatiun g des Bundes und koordiniert das Blr{i}:lﬂsmm
H Aufgabe des Statistischen Bunds tes |st der Betrieb des 18- und D ms e ie
gesundhEItSbeZOgenen Sta- e “.mrz: e tnghansberichtaretat g des Bundes liegt baim Bundesministerium lu-OJasunuhBrl
tistischen Quellen Zu el'mﬁg- Neben Daten aus Di d sind im auch Tabellen der OECD (Organisation far wirtschaftliche
und g) und der WHO (Weltg ation) zu finden

lichen. Hierzu wurden unter
anderem Grafiken und Tabel-
len mit erkldrenden Texten ver-

Das Inforr 1 der Gest
Gesundheltsberichterstattung des Bundes, 2B, den
Gesundheitsberichterstatiung des Bundes

stattung des Bundes bietet leichte Zugrifsmaglichkeiten auch auf alle anderen Produkle der
fir O 1906" oder die Themenhefte der
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Endlich: Das Job-Ticket fiir Bundesstatistiker in Wiesbaden kommt

Wie sagt der Volksmund?
»Was lange widhrt — wird end-
lich gut!* Es gibt keine pas-
sendere Redewendung wie die-
se, die auf die bevorstehende
Einflhrung des Job-Tickets fiir
die Beschiftigten des Statisti-
schen Bundesamtes in Wiesba-
den zutrifft. Nachdem man sich
seit iiber 15 Jahren immer wie-
der damit befasste, wird es tat-
sdchlich zum 1. Dezember ein
interessantes Angebot fiir jene
Beschdftigten geben, die mit
offentlichen  Verkehrsmitteln
zur Arbeit fahren wollen oder
dies heute bereits schon tun.

Am 14. September trafen
sich Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter der Gruppe ZB und des
drtlichen Personalrates mit
Reinhold Sturny, dem Marke-
tingverantwortlichen von ES-
WE Verkehr. Sturny stellte da-
bei ein gemeinsam mit dem
Rhein-Main-Verkehrs-Verbund
(RMV) ausgearbeitetes zwei-
jdhriges Pilotprojekt unter dem
Titel ,Job-Ticket plus* fiir das
Statistische Bundesamt vor.

Im Kern sieht das ,Job-Ti-
cket plus* folgende Merkmale
vor:

e Start zum 1. Dezember 2006
(Anmeldungen werden ab
1. November maglich sein).

* Sechs Prozent Rabatt auf al-
le Monats- und Jahreskarten
(Monatsabo).

* Tarifgiltigkeit fiir ein Jahr vor
reguldrer Preisanpassung im
jeweiligen Dezember.

* 30 Prozent der Einnahmen
iber das ,Job-Ticket plus*
werden von ESWE Verkehr
in einem Solidarfonds ange-
legt. Dessen Ertrage werden

bei der jdhrlich neuen Tarif-
festlegung in Form eines wei-
teren Preisnachlasses an die
Teilnehmer im Statistischen
Bundesamt ausgeschiittet.

Job-Ticket nicht tibertragbar,
aber inklusive aller sonsti-
gen Vorteile wie bei einer Mo-
natskarte. Beispielsweise:
Montags bis freitags ab 19
Uhr sowie samstags, sonn-
und feiertags kann ganzta-
gig ein weiterer Erwachse-
ner und alle eigenen Kinder
beziehungsweise drei frem-
de Kinder bis einschlief-
lich 14 Jahren mitgenommen

»Job-Ticket plus* bekommt
man Zugang zum gesamten
Fuhrpark und Stationsnetz
von book-n-drive,

Besonders lukrativ wird der
Einstieg in diesem Jahr, da die
Tarifvereinbarung  zwischen
ESWE Verkehr, RMV und Sta-
tistischem Bundesamt vor der
diesjdhrigen  Tarifanpassung
im Dezember geschlossen
wird. Diese sieht dieses Mal ei-
ne Erh6hung von sechs Prozent
vor. Das bedeutet: Wer das
»Job-Ticket plus“ optimal nut-
zen mochte, besorgt sich die
Jahresnetzkarte (zehn Monate

Fahren und sparen.

Mit groBem Mitarbeiterbonusprogramm.
Pilotprojekt des Statistischen Bundesamtes

und der ESWE Verkehr.

werden. AufSerdem profitiert
man von der Kooperation
von ESWE Verkehr und book-
n-drive Carsharing: Mit dem

zahlen - zwélf Monate fahren)
und spart im ersten Jahr zwolf
Prozent auf den reguldren Ta-
rif (sechs Prozent Rabatt plus

sechs Prozent durch verziger-
te Tarifanpassung).

Und das Beste: Zum einen
gilt dieses Angebot im gesam-
ten RMV-Tarifgebiet, nicht nur
in Wiesbaden. Also auch Kol-
leginnen und Kollegen, die bei-
spielsweise tadglich aus Of-
fenbach anreisen, zahlen im
ersten Jahr zwolf Prozent we-
niger, wie allgemein (iblich.
Zum anderen gilt dieses Ange-
bot auch fiir Bestandskunden:
Das heifit, wer bereits mit &f-
fentlichen Verkehrsmitteln zur
Arbeit fahrt und ein entspre-
chende Abonnement besitzt,
kann dieses auf den ,)ob-Ti-
cket plus“-Tarif &ndern lassen.

Sehr detailliert wird ESWE
Verkehr die Beschéftigten im
Laufe des Oktobers iiber die
genauen Tarife und Regulari-
en im Zusammenhang mit dem
»Job-Ticket plus* informieren.

Zuvor - und das ist sehr
wichtig fiir eine Fortfiihrung
liber den zweijahrigen Pilotbe-
trieb hinaus — wird es bereits
Ende September eine Befra-
gung aller Beschéftigten des
Amtes in Wiesbaden zum heu-
tigen Verkehrsverhalten ge-
ben. Das Ergebnis dieser Be-
fragung soll als Basis fiir eine
Bewertung des Pilotprojektes
nach zwei Jahren genutzt wer-
den. Alle Beschaftigten — auch
jene, die weiterhin auf dieses
Angebot verzichten wollen -
werden dringend gebeten, sich
an dieser Kurzbefragung zu be-
teiligen — im Interesse der Kol-
leginnen und Kollegen, die von
diesem Angebot dauerhaft pro-
fitieren mdchten.

Frank Hennig

»WIR“-
Redaktions-

schluss:

Ausgabe 4/2006
24. November 2006

Bitte melden Sie lhre ge-
planten Beitrége fiir die Mit-
arbeiterinformation  ,WIR"
rechtzeitig an (Telefon 3602
oder E-Mail frank.hennig@
destatis.de). Nur so sind wir
in der Lage, den fiir lhren Bei-
trag notwendigen Redakti-
onsraum freizuhalten.
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