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Vorwort

Mit Band 246, Heft 1, werden die Ergebnisse der Gehalts- und Lohnstrukturerhebung

19SZ für die Arbeiter veröffentlidrt. In den in Kürze ersdreinenden Heften 2 und 3 werden

die Ergebnisse für Angestellte und die der Erhebung über AuJwendungen der Unter-

nehmen für ihre Arbeitnehmer im Jahre 1957 abgedrud<t werden'

Das vorliegende Material gibt. einen Einblidr in die Struktur der Arbeiterver$ienste

naö Gesdrledrt, Leistungsgruppenr Lohnformen und Alter, Zusammen mit den süiö-
tungsübersiöten, die auJ Grund der Individualangaüen möglidr waren, erlauben es die

Ergebnisse, die Lohnverhältnisse in der Bundesrepublik eingehend zu untersudren.

Dem Tabellenteil ist außer einer Darstellung der Methoden und der Organisation der

Erhebung audr eine textlidre Darstellung der Ergebnisse vorangestellt. Sie soll in erster

Linie dem Leser die widrtigsten Zusammenhänge und Entwid<lungstendenzen vor Augen

führen; darüber hinaus hat jeder Benutzer dieses Bandes auf Grund des detaillierten

Tabellenprogramms die Möglichkeit, eigene untersudrungeh vorzunehmen'

Die Statistik wurde im Statistisdren Bundesamt vorbereitet; die Erhebung und Auf-

bereitung lag in den Händen der Statistisdren Landesämterl Die Zusammenstellung der

Länderergebnisse erfolgte im Statistisdren Bundesamt in der Abteilung "Statistik der

preise und Löhne, des Bau- und Wohnungswesens, Sozialstatistik'. Bearbeiter war der

Referent Dipl.-Volkswirt v. d. D ecken im Hauptreferat.von Dr. schinköthe.

Wiesbaden, im April 1960

Dr. Gerhard Fürst
Präsident des StatistisÖen Bundesamtes
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Um die Verdienststruktur der Arbeitnehmer und das Lohn-
gefüge in der Wirtsdtaft eingehender untersudren zu können,
bedarf es einer Individualerhebung, da nur dann die
Verdienste auch mit persönlidren Merkmalen der Arbeitneh-
mer in Zusammenhang gebradlt werden können. Dem Vorteil
soldrer detaillierten Angaben steht der Nachteil gegenüber,
daß derartige Erhebungen nidrt nur die auskunftspflidttigen

. Firnien sta;k belasten, sondern daß audr die Aufbereitung
erheblidre Zeit und Kosten erfordert. Für eine laufende und
kurzfristige Beobactrtung der Verdienstentwidrlung sind somit
die Gehalts- und Lohnstrukturerhebungen nicht geeignetl).
Sie qerden daher in der Bundeirepublik Deutschland auch
nur in mehrjährigen Zeiiabständen durdrgeführt. Seit Beendi-
gung des zweiten Weltkrieges fanden in der gewerblidren

. Wirtsdraft zwei Gehalts- und Lohnstrukturerhebungen statt
(für November 1951 und Oktober 1957), in der Land- und
Forstwirtsdraft eine für das Jahr 1953.

Zweck der Gehalts- und Lohnstrukturerhebung 1957 war es,

1. die .Höhe und Abstufung der effektiven Verdienste der
Arbeitnehmer im Oktober 1957 nadr Wirtschaftsgruppen b2w.

' Wirtsctrattszweigen und Arbeitnehmergruppen festzustellen,
2' Art und Höhe der Beträge zu ermitteln' die im Jahre 1957
außer den Gehältern und Löhnen von den Arbeitgebern für
ihre Arbeitnehmer auf gewendet wurden.

Da sidr diese angestrebten Ziele aus methodisdr-tedrnisdren
Gründen nidtt in einem Erhebungsgang erreidren lassen,
wurde die Erhebung in zwei Absdtnitten durdrgeführt. Das
mit dem ersten Abschnitt gewonnene Zahlenmate-
rial gibt Aufsdrluß über'die Arbeitszeiten und die Arbeits-
Verdienste der Arbeiter und der Angestellten in der Gliede-
rung nadr Wirtschaftsbereichen und nadr der Art der ausge-
übten Tätigkeit, dem Alter und dem Gesdrledrt der Arbeit-
nehmer sowie nadr anderen die Höhe der Verdienste beein-

'flussenden Märkmalen (2. B. Zeitlohn, Leistungslohn, Dauer
, der Betriebszugehörigkeit) in einer bestimmten Lcihnperiode
' (Oktober 1957).

Bei Verwendung dieser lohnstatistisdren Zahlen muß man
sich jedoch vergegenwärtigen, daß sie - ebenso wie die Er-
gebnisse aller bisherigen Lohnstatistiken in der Bundesrepu-
blik - nur einen TeiI der Beträge angeben, weldre der Ar-
beitnehmer aus seinem Arbeitsverhältnis bezieht. Im wesent-
-lichen stellen die nadrgewiesenen Verdienste den Betrag dar,
weldrer dem Arbeitnehmer in der Lohn- oder Qehaltstüte aus-
gezahlt wurde, zuzügliö der vom Arbeitgeber einbehaltenen
Abzüge Iür Lohnsteuer und des Arbeitnehmeranteils der Bei-
träge zui Sozialveisidrerung. Darüber hinaus werden aber

. vöm Arbeitgeber nidrt unerheblidre Beträge aufgewendet, die
dem Arbeitnehmer in direkter oder indirekter Form zugute

Einführung in die gesamte Erhebung
Erhebungsziel

Abschnitt I aer Cenats- und Lohnstrukturdrhebung

kommen, wie Gratifikationen, Gewinnbeteiligungen, Zuwen-
dungen aus besonderen Anlässen, aus Mitteln der Betriebs--
fürsärge, Aufwendungen ini Rahmen von gesetzlidr festgeleg-
ten soiialen Sdrutz- und Vorsorgemaßnahmen usw. Die Höhe
dieser Aufwendungen je Arbeitnehmer kann von Wirtsdrafts-
gruppe zu Wirtsctraftsgruppe versdrieden sein und damit audr'
Einlluß haben auf das durctrsd,nittlidre Lohnniveau. Bei einem
Vergleidr der Bruttoverdienste je Arbeitnehmer zwisdren den
Wirisdraftsgruppen nactr den Ergebnissen der Gehalts- und
Lohnstrukturerhebung Absdrnitt I werden also Zahlen ein-
ander gegenübergestellt, die in versdrieden starkem Ausmaß
unvollitändig und deshalb nur bedingt miteinander vergleidt-
bar sind.

Diesen Mangel zu beheben, ist die Aufgäbe des z w e i t ei n
Abschnitts der Gehalts- und Lohnstrukturerhebung, der
unter der Bezeidrnung ,,Erhebung über die Aufwendungen
der Untärnehmen füi ihre Arbeitnehmer'im Jahre 1957"
durdrgeführt wurde und alle Leistungen des Arbeitgebers für
seine Betriebsangehörigen erfaßt, gleidrgültig ob sie ihrem
Wesen nadt als Einkommensteil des Arbeitnehmers anzu-
sprechen sind oder nicht' Durdr die Erfassung aller Aufwen-
dungen der Arbeitgeber für ihre Ärbeitnehmer wurden damit.
Zahien über das Ausmaß solcher Leistungen in allen Wirt-
sdraftsgruppen der Industrie, des Baugewerbes und des Han-
dels, GeId- und Versidrerungswesens ermittelt, die es ermög-
Iichen, festzustellen, ob die Aufwendungen zwisdren den
Wirtschaftsgruppen anteilmäßig versdrieden sind und wie
groß demnactr der Fehler ist, der §idr bei einem Verglerdr der
Bruttoverdienste alleih ergrbt. Eine nodr großere tsedeutung
kommt selbstverständlictr einem soldren Vergleidr auf inter-
nationaler Ebene zu.

Die Ausarbeitung des Fragebogens zu diesem Erhebungs-
absdrnitt, mit dem die amtlidre Statistik ein für sie nodr wenig
ersdtlossenes Gebiet betrat, wurde'durdr das Vorliegen eini-'
ger praktischer Vorarbeiten wesentlidr erleidrtert. lnsbeson-
dere die auf Veranlassung des Internationalen Arbeitsamtes
in Genf in 9 europäisdren Staaten, darunter audr in der Bun-
desrepublik, in aus-gewählten Wirtsdraftsgruppen erfolgte
Erhebung über die ,,Aufwendungen der Unternehmer für ihre
hrbeitnehmer im Jahre 1955"2) sowie die von der Bundesver-
einigung der Deutsdreh Arbeitgeberverbände vorgenomme-
nen Uniersudrungen in Teilbereidren der Industrie in den
Jahren 19493) und 1951a) gaben wertvolle Hinweise für die
Durdrführung der Erhebung und die Gestaltung des Frage-
bogens.

Da die beiden Erhebungsabsünitte in methodisdr-tedtni-
sdrer Hinsicht in versdriedenen Punkten voneinander abwei-
dren, werden im folgenden.die methodisdren Grtindlagen für
beide Erhebungsabsdrnitte getrennt dargestellt.

Vorbereitung, Durchf üil:ätil"u Aufbereitung

Die Vorbereitung und. Leitung der Gehalts- und Lohnstruk-
trirerhebung oblag dem Statistisdlen Bundesamt, das nadr Be-
latungen nit den zuständigen Bundesministerien, den Stati-
stisctren Landesämtern, den Sozialpartnern und anderen Or-

. ganisationen und. Verbänden im Fadraussdruß ,,Preis- und
' Lohnstatistik" das gesamte Erhebungsprogramm festlegte.

Die Durdrführung und Aufbereitung der Erhebung lag in den
Händen der Statistisdren Landesämter und erfolgte nadl ein-
heitlidren, vom Statistisdr.en Bundesamt herausgegebenen
.Ridrtlinien. Die von den Statistisdren Landesämtern erstellten
Landesergebnisse wurden vom Statistisdlen,Bundesamt zu

Bundesergebnissen zusammengefaßt' Eine Gliederung der Er-
gebnisse nadr kleineren Verwaltungsbezirken (Kreise, Regie-
iungsbezirke) bzw. Gemeindegrößenklassen erfolgte nidtt'

Gesetzliche Grundlage, regionale und fachliche
Gliederung

Die redrtlidren Grundlagen für die Gehalts- und Lohnstruk-
turerhebung bildeten das ,,Gesetz über die Lohnstatistik' vom
18. 5. 1956 (BGBI. I Ni. 23 v. 23. 5' 1956) und die n1. Verord-
nung über die Durdrführung einer Sondererhebupg zur Lohn-
statßtik" voa7.2. 1957 (Bundesanzeiger Nr. 30 v' 13.2. t957),
die u. a. den regionalen und fadtlidren Geltungsbereidr der
Erhebung festlegten,

2) ..Die Arbeitskosten in aler europälsdlen fndustrle", Internatio-
naie'IÄruäitsamt, Genf 1959. Studien und Berichte, I'[e.ue !'olge,
Ni. sz. - s) ,,Die iohnnebenkosten cler westdeutsdren Industrle" in
,,oär arreitäeber", 1951, Nr. 20, s. 23 bis 28' - 4) ',Pie Entwlcklung
äes betriebl'icIen SoziäIaulwahdes" in,,Sozial-Ardriv"' Schrilten-

1) Diese Aufgabe obliegt den verdiensterhebungen'in Industrie
und Handel, die in vierteljährlichen Abständen auf Grund der von
den Berichtsbetrieben filr ganze Arbeitnehmergruppen gemeldeten
Löhnsümmen. Aufschluß über die Entwicklung der Bruttover-
dienste der Arbeitnehmer geben. reihe 2.
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I
Räumli& erstred<te sidr die Erhebung auf alle Länder des

Bundesgebietes (ohne Saarland) einsdrließlidr Berlin (West).
Einbezogen wurden die (nadr der Arbeitsstättensystematik
I 950 ab gegrenzten) Wirtsdraf tsabteilungen :

I Bergbau, Gewinnung und Verarbeitung von Steinen
, und Erden; Energiewirtsdraft,

2 Eisen- und Metallerzeugung und -verarbeitung,
3/4 Verarbeitende Gewerbe (ohne Eisen- und Metallver-

arbeitung),
5 Bau-, Ausbau- und Bauhilfsgewerbe,
6 Handel, Geld- und Versidrerungswesen

sowie die folgenden Wirtschaftszweige bzw. -klassen der
Wirtsdraftsabteilung I (Offentlidrer Dienst und Dienstleistun-
'gen im öffentliöen Interesse) :

941 Reötsberatung,
945 WirtsÖaftsberatung,

9921 Arzte und Heilkundige (ohne Zahn- und Tierärzte),
9924 Zahrärzte,
9935 Tierärzte und andere freie Berufe des Veterinär-

wesens.

Die Angestellten wurden in allen genannten Bereidren er-
faßt, die Arbeiter hingegen lediglidr in den Wirtsdraftsabtei-
lungen 1 bis 5, da sie nur dort eine zahlenmäßig größere Be-
deutung haben,

Die Ergebnisse werden für Arbeiter in 35 Wirtsdraftsgrup-
pen und 12 Wirtsdraftszweigen, für Angestellte in 41 Wirt-
sdtaftsgruppen und 23 Wirtsdraftszweigen bzw. -klassen nadr-
gewieseu.

Repräsentation und Auswahl der Berichtsbetriebe

Einleitend wurde bereits darauf hingewiesen, daß die Durdr-
führung einer Gehalts- und Lohnstrukturerhebung mit hohen
Kosten und großem Arbeitsaufwand verbunden ist, Es liegt
auf der Hand, daß diese Nadrteile bei einer Totalerhebung,
d, h. einer Erhebung, die sidr auf alle Betriebe und alle darin
Besdräftigten erstred(t, wesentlidr größer sein müssen als bei
einer Repräsentativerhebung, Um die l(osten und den Ar-
beitsaufwand sowohl in den Beridrtsbetrieben als audr bei
den statistisdren Dienststellen in tragbaren Grenzen zu halten,
wurde die Gehalts- und Lohnstrukturerhebung auf repräsen-
tativer Grundlage durdrgeführt. Dabei wurde in den einbe-
zogenen Wirtsdraftsabteilungen eine A u s w a hI qu o t e
v o n 15 vH aller in den erfaßten Betriebsgrößenklassen be-
schäftigten Arbeitnehmer angestrebt. Um diesen Repräsenta-
tionssatz zu erreidren, wurde der Umfang der Erhebung von
zwei Seiten eingesdrränkt, einmal, indem nidrt alle Betriebe
erfaßt, zum anderen, indem in den erfaßten Betrieben nidrt
alle Arbeitnehmer einbezogen wurden.

Ganz aus der Erhebung ausgesdrlossen wurden in den Wirt-
süaftsabteilungen 1 bis 5 alle Betriebe mit weniger als 10
Besdräftigten und in der Wirtsdraftsabteilung 6 - mit Aus-
nahme der Wirtsdraftsgruppe 67 (Handelsvertretung, Ver-
mittlung, Werbung und Verleih) - alle Betriebe mit weniger
als 5 Besdäftigten. In der Wirtsdraftsgruppe 67 blieben ebenso
wiö in den ausgewählten Zweigen und Klassen der Wirt-
sdraftsabteilung 9 nur die l-Mann-Betriebe unberüd<sidrtigt.
Auf die aus der Erhebung ausgegliederten Gruppen von Be-
trieben konnte verzidrtet werden, weil die Lohn- und Gehalts-
verhältnisse durdr die erfaßten Betriebe aussdrlaggebend be-
stimmt werden.

Zum Zwedce der eigentlidren B e t r i e b s a u s w a h I wur-
den drei Betriebsgrößenklassen gebildet, und zwar:

l. Betriebe mit i, bzw. 5, bzw. 10 bis 19 Bescträftigten,
2. Betriebe mit 20 bis 99 Besdräftigten,
3, Betriebe mit 100 und mehr Besdräftigten.

Von den Betrieben mit 19 und weniger Besdräftigten wurde
jeder 7. Betrieb mit allen tsesdräftigten in die Erhebung ein-
bezogen. Von den Betrieben mit 20 bis 99 Besdräftigten wurde

jeder 2, Betrieb mit 30 vH seiner Arbeitnehmer und von den
Betrieben mit 100 und mehr Besdräftigten alle Betriebe mit
jeweils 15 vH ihrer Arbeitnehmer erfaßt.

Die Aus wahl der von den Beridrtsbetrieben zu melden-
den Arbeitnehmer erfolgte nadr den Anfangsbudrsta-
benr) der Familiennamen. Beim Versand der Erhebungs-
papiere wurde jedem Beridrtsbetrieb entspredrend seiner Be-
triebsgröße in regelmäßigem Turnus je eine der nadrstehend
aufgeführten Budrstab:engruppen zugeteilt. Der Betrieb hatte
für alle Arbeitnehmer, deren Familienname mit einem dieser
Budrstaben beginnt, die geforderten Angaben zu maöen. Die
alternierende Budrstabenauswahl wurde gewählt, um zu ver-
meiden, daß infolge regionaler Häufigkeit der Familiennamen
eine gewisse Einseitigkeit bei der Auswahl der Arbeitnehmer
zustande kommt. Diese Möglidrkeit würde bestehen, wenn
allen Betrieben einer Größenklasse stets ein und dieselbe
Buchstabengruppe zugeteilt worden wäre.

Budrstabengruppen mit je , . . vH der Arbeitnehmer

30vH A, B, CundS;
D, E, F, M, N, O, P, Q UNd R;
I, J, K, L, T, U, V, W, X, Y UNd Z;
G, H, K und L;
F, G, H, I, J, U, V UNd W;

. A,B,C,D,E,M,NundO;
P, Q, R, S, T, X, Y UNd Z;

15 vH A, B, I und J;
L, M, T und U;
N, O, P, Q, R, X, Y und Z;
G und H;
C, D undK;
S;
E, F, V und W,

Durdr diese gespaltene Auswahlmethode wurde bei spar-
samer Mittelanwendung unter Wahrung des Zufallprinzips
erreidrt, daß die Arbeitnehmer in allen Gewerbezweigen, Ge-
halts- und Lohngruppen sowie in allen Betriebsgrößenklassen
mit einer den wahrsdreinlidrkeits-theoretisdren Erfordernis-
sen nodr entspredrenden Methodik und einer etwa gleidt-
mäßigen Repräsentation von rd. 15 vH erfaßt wurden. Ein
weiterer Vorteil dieses Auswahlverfahrens liegt darin, daß
für die Großbetriebe keine übermäßige Arbeitsbelastung bei
der Ausfüllung der Erhebungslisten entsteht und die erforder-
lidre Auswahl von Erhebungsfällen aus . allen Betrieben
sidrergestellt ist.

Die Auswahl der Betriebe in der Industrie und im Bauge-
werbe erfolgte auf Grund des Ansdrriftenmaterials aus der
Totalerhebung zum Industrieberidrt 1955 bzw. aus der Total-
erhebung zur Bauberidrterstattung im Jahre 1955. Für die Be-
triebsauswahl in der Wirtsöaftsabteilung Handel, GeId- und
Versidrerungswesen sowie in den ausgewählten Zweigen und
Klassen aus der Wirtsdraftsabteilung 9 mußte zum Teil auf
das Erhebungsmaterial der Arbeitsstättenzählung vom 13. 9.
1950, zum Teil auf Adreßbüdrer zurüd<gegriffen werden.

Erhebungspapiere
Als Erhebungspapiere bei der Gehalts- und Lohnstruktur-

erhebung dienten der Betriebsbogen (Anl. 1), die Erhebungs-
liste für Angestellte (AnI. 2) und die Erhebungsliste für Arbei-
ter (Anl. 3). Ausfüllungspfliötig war der Betriebsleiter. Von
jedem in die Erhebung einbezogenen Betrieb war ein Be-
triebsbogen auszufüllen. In ihm waren allgemeine Angaben
über den Betrieb zu madren, wie z. B, über die Art der Tätig-
keit des Betriebes, über die Zahl der Arbeitnehmer insgesamt
und die Zahl der in die Erhebungslisten eingetragenen Angä-
stellten und Arbeiter, über die tarifredrtlidren Verhältnisse
des Betriebes ünd über die Dauer der Lohnabredrnungs-
-[Iil"t"ti"t1schen unterlagen tiben dle streuung cter tr'amllien-
namen nadr den Anfangsbudrstaben lst bekannt, daß FamlUen-
namen mlt den Anfangsbuchstaben der aufgefi.lhrten 14 Budlsta-
bengruppen von Jewells rd, 30 vII bzw. 15 vII der Gesamtbevölke-
rung getragen werden,
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periode für die Arbeiterverdienste, Die letzte Frage bildete
ein Hilfsmittel für die Beredrnung der durdrsdrnittli&en Wo-
chenarbeitszeit. Auf den Erhebungslisten waren Angaben für
die einzelnen ausgewählten Angestellten bzw. Arbeiter ein-
zutragen.

Betrieb

AIs Betrieb im Sinne der Erhebung galt die örtli&e Nieder-
lassung, sofern sie auf Grund ihrer Fertigung oder Tätigkeit
gesdrlossen einer Wirtsdraftsgruppe angehörte. Zählte der
Betrieb auf Grund seiner Fertigung oder Tätigkeit zu ver-
sdriedenen Wirtsdraftsgruppen (z' B. Herstellung dremischer
Grundstoffe und Kunststoffverarbeitung), so galt die einzelne
Fertigungs- oder Betriebsstätte als Betrieb, In diesem Falle
war für die den versdriedenenWirtsdraftsgruppen angehören-
den Betriebs t e i lp je ein Betriebsbogen auszufüllen' Der
Gesamtbetrieb hatte zu diesem Zwedc seine Arbeitnehmer
entspredrend ihrer Besdräftigung auf die versdriedenen Be-
triebsteile aufzuteilen. Gehörten in einem Betrieb einzelne Ar-
beitnehmer ihrer Tätigkeit nadr zwei oder mehreren Betriebs-
teilen an, so waren sie dem ihrer überwiegendenTätigkeit ent-

. spredrenden Betriebsteil zuzuordnen. Sofern in einem soldren
Betrieb die Arbeitnehmer nidrt auf die einzelnen Betriebsteile
aufgeteilt werden konnten, war der ganze Betrieb dem Wirt-
sdraftsbereidr zuzuredtnen, dem der wirtsdraftlidte Sdrwer-
punkt im Rahmen des Gesamtbetriebes zukam.

Erf aßter Personenkreis
a) Arbeiter

AIs Arbeiter galten alle Personen in abhängiger Stellung,
die arbeiterrentenversidrerungspflidrtig sind, Es wurden so-
wohl die an der Produktion unmittelbar beteiligten Arbeiter
und Arbeiterinnen als auö die nidrt betriebseigentümlidten
Arbeitskräfte wie Pförtner, Wädrter, Putzfrauen, Betriebs-
handwerker usw. einbezogen. Audr die gewerblidren Lehr-
linge und Anlernlinge waren in die Erhebungslisten einzutra-
gen. Nidrt erfaßt wurden mithelfende Familienangehörige,
Heimarbeiter und Zwisdrenmeister.

Entspredrend. der Zielsetzung der Erhebung, die durdr-
sdrnittlidre Arbeitszeit und den durdrsdrnittlichen Verdienst

'von Arbeitern darzustellen, die während des ganzen Erhe-' bungszeitraumes unter Arbeitsvertrag standen und nidtt
durdr Krankheit an der Ausübung ihrer Tätigkeit verhindert
waren, wurden in die allgemeine Aufbereitung der Erhebungs-
unterlagen - und damit audr in die nadrgewiesenen Ergeb-
nisse - nidrt atle von den Betrieben in die Erhebungsliste
eingetragenen Arbeiter einbezogen. Nidrt berücksidttigt in
der Verdienstnadrweisung wurden deshalb Lehrlinge und An-
lernlinge sowie alle Arbeiter, die nadr der Eintragung in die
Erhebungsliste nur für einen Teil des Erhebungszeitraumes
vom Betrieb Lohn erhalten hatten, Hierbei handelte es sidr um
Arbeiter, die entweder während der Erhebungszeit länger als
3 Tage auf Grund von Krankmeldungen gefehlt hatten oder
während der Erhebungszeit eingetreten bzw. ausgesdrieden
waren, oder um Arbeiter, die ständig während einer geringe-
ren als der regelmäßigen Arbeitszeit tätig waren.

b) Angestellte
AIs Angestellte galten nidrt nur alle Personen in abhängi-

ger Stellung, die angestelltenrentenversicherungspflidttig
sind, sondern audr alle diejenigen, die der Angestelltenver-
sidrerung unterliegen würden, wenn sie nidrt die Versidre-
rungspflidrtgrenze übersdtritten hätten bzw' besonderen Be-
freiungsvorsdrriften unterlägen. Ebenfalls erfaßt wurden die
kaufmännisdren und tedrnisdren Lehrlinge und Anlernlinge'
Nidrt als Angestellte im Sinne der Erhebung galten Betriebs-
inhaber, die gesetzlidren Vertreter von Körpersdraften (Vor-
standsmitglieder oder Gesdräftsführer einer GmbH usw. so-
wie die stellvertretenden Vorstandsmitglieder) und mithel-
fende Familienangehörige.

Aus den gleidren Erwägungen heraus wie bei den Arbeitern
wurden in die Aufbereitung jedodr nur'soldre Angestellte
einbezogen, die für den ganzen Monat Gehalt bezogen hat-
ten, Angestellte, die laut Eintragung in der Erhebungsliste
nur für einen Teil des Monats Gehalt empfangen oder ständig
eine kürzere Arbeitszeit als die betriebsüblidre hatten (z' B.
Halbtagsbesdräftigte, Aushilfskräfte) wurden nidrt berüd<-
sidrtigt. Desgleidren wurderi in die Verdienstnadrweisungen
soldre Angestellte nidrt einbezogen, deren Bruttomonatsver-
dienst 2 500 DM und mehr betrug.

Die so abgegrenzte Gruppe der Angestellten wurde - nadr
der Art ihrer Besdräftigung - nadr kaufmännisdren und tedt-
nischen Angestellten und Meistern untersdrieden.

c) Leistungsgruppen
Mit der Aufgliederung der Arbeiter und Angestellten nadr

Leistungsgruppen wird eine Durdrleudrtung der Gesamtzah-
Ien zum Zwed< einer besseren Analyse der dargestellten Er-
gebnisse angestrebt. Bei den Arbeitern werden 3 Leistungs-
gruppen und bei den Angestellten 5 Leistungsgruppen, je-
weils getrennt nadr dem Gesdrlecht, untersdrieden. Dieses
Gliederungssdrema war bereits bei der Gehalts- und Lohn-
strukturerhebung 1951 zur Anwendung gekommen, weil die
in früheren Lohnstatistiken üblidre Gliederung der Arbeiter
nadr,Fadrarbeitqrn",,,angelernten Arbeitern" und,,Hilfs-
arbeitern" nidrt mehr beibehalten werden konnte. Durdl die
im letzten Jahrzehnt eingetretene Entwicklung sind die Be-
griffe Fadrarbeiter, angelernte Arbeiter und Hilfsarbeiter
mehr oder weniger überholt und können audt nidtt mehr fest
umrissen werden. Infolgedessen würden diese Begriffe, wenn
man sie bei der Erhebung verwendet hätte, von den Beridtts-
betrieben nadr eigenem Ermessen ausgelegt woräen sein, wo-
durdr die Vergleidrsmöglidrkeit stark behindert worden wäre.

Definitionen der Leistungsgruppen für Arbeiter

Leistungsgruppe 1

!'adrkenntnisse und
weldre als besonders

sind.
oder lang-

erworben sern,
dieser meist als

oder

Iernte r.adrarbeiter, tr.acharbeiter mit
rung und ähnlich bezeidrnet.

Bei Unterteilung der Leistungsgruppe 1 in zwei Leistungs-
gruppen gehören zur

Leistungsgruppe 1a
Arbeiter, alie auf Grund threr tr'adtkenntnlsse und Fähigkeiten

mit Arbeitan besdräftigt werden, weldle als besonders schwierig
oder verantwortungsvoll oder vielgestaltig anzusehen sind. Die
Befähigung kann dürch abgesdrlossene Lehre ln Verbindung mit
einer mehrJähri8en Besdläftigung bel entspredtenden Arbeiten
oder nur durch lahgjährigc Besdräfttgung bei entsprechenden
Arbeiten erworben sein. In den Tari{en sind die Angehörigen
dieser Gruppen als hochqualinzierte Fadrarbeiter, qualiflzi€rte
Factrarbeiter, Speziauachaibeiter, E'actrarbeiter mlt meisterllchem
Können, Meister und Vorarbeiter im Stundenlohn bezeichnet.

Leis'tu.ngsgruppe 1b
Arbeiter, die auf Grund abgesdrlossener Lehre oder durdr

mehrJährigie Tätlgkelt erworbener Fadlkenntnisse mit allen in
dem betrelfenden Arbeitsgebiet vorkommenden Arbeiten'ver-
traut slnd unal bes(üäftigt-wärden können. In den Tarlfen sind
diese Arbeiter als Fachaibeiter, gelernte Arbeiter, Fadtarbeiter
mit Berutsausbilclung, Handwerker, Betriebshandwerker und
tihnlidr bezeidrnet.

Leistungsgruppe 2
Arbeiter, dle im Rahmen einer spezlellen melst brandregebunde-

nen Tätigk'eit mit glelchmäßig wiederkehrenden oder -mit weniger
schwierigen uncl veranrwortungsvollen Arbelten beschäftlgt v/er-
den, ftlr dle keine augemeine Berufsbefähigung vorausgesetzt wer-
den'muß. Die Kenntnisse und Fähigkeiten ftir diese Arbeiten haben
die Arbelter meist lm }tanmen einer mindestens 3 Monate dauern-
alen Anlernzeit mit ocler onne Absdrlußprüfung erworben. rn den
Tarifen werden die hler erwännten Arbeiter meist als Spezial-
arbeiter, qualiflzierte angelernte Arbelter, angelernte Arbeiter mit
besondeie-n Fähigkeiten, angelernle Arbeiter, vollwertige Eglriqpq-
arbeiter, angelerite HUfshandwerßer, Betriebsarbeiter und ähnlldl
bezeldmet.

oder
kann

und



Leistungsgruppe 3
Arbeiter, die'mit einfachen, als Hilfsarbeiten 'iu bewertenden .Tätigkeiten besdläftigt sindl fi.lr die eine fachliche Ausbildung auchnur beschränkter Art nicht erforderlich ist. In den Tarifen werden

diese Arbeiter meist als IIilfsärbeiter, ungelernte Arbeiter, einfacheArbeiter und ähnlich bezeichnet.

, Definitionen der Leistungsgruppen
. iür Angestellte
L,eistungsgruppe Ia

amt in Zusammenarbeit mit-den Sozialpartnern ein umfassen-
der Katalog aufgestellt, in dem alle in den erfaßten Wirt-
sdraftsbereichän im Oktober 1957 geltenden Lohn- und Gehalts-
tarifverträge unter Angabe der darin vorgesehenen tarifl
Iichen Lohn- und Gehaltsgruppen aufgeführt waren. Neben,
jeder Lohn- bzw. Gehaltsgruppe war die entspredrende Lei-
stungsgruppe angegeben. Maßgebend für die Eingruppierung
der Lohn- und Gehaltsgruppen in die Leistungsgruppen war
das Ausmaß der Berufsausbildung und der Berufserfahrung,
das für die Ausübung der in den Lohn- bzw. Gehaltsgruppen
zusanrmengefaßten Tätigkeiten notwendig ist.,In den Fällen,
in denen die Beridrtsbetriebe ihre Arbeitnehmer nadr freier
Vereinbarung bezahlten, ein Tarifvertrag hitt in nidrt vorlag,
wurde die Zuordnung der Arbeitnehmeiin die Leistungsgrup-
pen auf Grund ihrer ausgeübten Tätigkeit (Qualifikations-
stufe) vorgenommen.'

Durdr dieses Verfahren wurde erreidrt, daß die Leistungs-
gruppen stets Arbeitnehmer§ruppen ungefähr gleidrer Quali-
fikation umfassen, so daß die Möglidrkeit eines horizontalen
rmd vertikalen Vergleidrs gegeben ist, wodurdr die nadrge;
wiesenen Durdrsdrnittsverdienste eine zusätzliche Erläute-
rung eifahren

Erhebungszeitraum

Als Erhebungszeitraum war vom Gesetzgeber der Oktober
1957 bestimmt worden. Für die Angestellten, deren Gehalt in
der Regel für'den.ganzen Monat beredrnet und gezahlt wird,
war ddmit die Dauer des Erhebungszeitraumes einheitlidr
festgelegt. Anders Iiegen die Verhältnisse bei den Arbeitern.
Hier sind die Lohnabredrnungsperioden bei den Betrieben un-
tersdriedlidr. Sie umfassen nidrt immer nur einen Zeitab-
sdrnitt von einem Monat, sondern audr 1,'2, 3, 4, 5 und 6 Wo-
dren oder eine Dekade. Um den Beridrtsbetrieben die Beant-
wortung der Fragen zu erleidrtern, würdÄ darauf verzidrtet
von,Betiieben, die ihre ArLeitnehmer nidrt monätlidr entloh-
nen, die Angaben für den Monat Oktober zu fordern. Es
wurde in diesen Fällen lediglidr verlangt, daß der von den ,
Beridrtsbetrieben abgegebeiren Meldung für die Arbeiter ein
Zeitraum von rhindestens 4 Wodren zugrunde liegt, der üder-
wiegend in den Oktober fällt. Die Umredrnung der Angaben' auf eine für alle Betriebe einheitlidre Zeitspanne erfolgte bei
der Aufbereitung des Erhebungsmaterials auf masdrinellem

. Wege. Da die Mehrzahl der Betriebe ihre Arbeiter monatlidr
entlohnt und darüber hinaus für die Arbeiter sowohl durdr-
sdrnittlidre Monatsverdienste'(zum Vergleidr gegenüber den
Angestelltenverdiensten) als audr Wodrenverdienste nadrge-
wiesen werden, wurden zunädrst die Angaben eines jeden'
Berichtsbetriebes, dessen Meldung einen anderen Zeitraum
als den ganzen Monat Oktober umfaßte, auf diesen Monat
umgeredrnet. Diese Umredrnung erfolgte mit Hilfe eines Um-'
re.drnungsfaktors nach dör Formel

'l= TE

Dabei bedeutet: TM = Zuhl der normalen betrieblidren
Arbeitsstunden im Monat Okto-
bär 1957

TE = Zahl der normalen betrieblidren
Arbeitsstunden in dem vom Be-
trieb angegebenen Erhebungs-
zeitraum

Mit dem so füi jeden Betrieb ermitteiten Umrectrnungsfak-
tor wurden die in die Erhebungslisten der Arbeiter eingetra-
genen Artieitszeit- und Verdienstangaben multipliziert. Das.
Produkt ergab die individuellen Werte für den Monat Ok.
tober. i ,

Die Umredrnung der Monatsergebnisse auf eine einheit-
lidre ;,Durdrsdrnittswodre', de6 Erhebungsmonats wurde für
alle Betriebe eines Wirtsdraftsbereidres, d. h. sowohl für die
Betriebe mit monatlicher als audr mit anderer Lohnabredr-, lr

Kaufmännische und technische AnEestellteStellung mit Aüfsichts- *und
bef ugnis, mit einem monaflicherl cehaltund darilber.
Leistungsgruppe Ib'

Kaufmännische und technische Angestellte in .leiten alerStellung mit Aufsichts- und Dispositionsbe-fugnls, mit einem monatlichen Gehalt unter 2500 DM.

. Die Gehälter der Angestellten der Leistungsgruppen I a und
I b werden im allgemeinen fiei (durdr Einzelvertrag) geregelt.

Leistungsgruppe II
Kaufmännische und technische Angestellte mit besonderen Er-fahrlrngen und selbstänaligen Leistirngen in verantwort-ligf.rer Tätigkelt mit etnge§chränkter Dispo-

s I t i o n s b e f g g n I s, die AngesteUte anderer Tätigkeitsgruplen
elnzusetzen und verantwortlich zu unterweisen haben. Ferner An-gestellte mit umfassenden kaufmännisihen oaler technischen Kennt-nissen. Außerdem Angestellte, die als Obermeister, Oberriclt-meister oder Meister mit hohem beruflichen Können'und beson-derer Verantwortung großen Werkstätten oder Abteilungen vor-
stehen.

Leistungsgruppe III
Kau-fmänilisehe und. technische Angestellte mit mehrjähriger Be-rufserfahrung oder besonderen tr'adrkenntnissen unA tr.ähigkeiten

bzrM. mit SI)ezialtätigkeiten, die trach allgemeiner Anweisung selb-ständig arbeiten, jedoch keine verantwortung für die Täaigkeit
anderer tragen. Außerdem. Angeste[te mit qualiflzierter Tätigkeit,die die fadüldren Erfahrungen eines Meisters, Richtmeistertoder
Gleßereimeisters aufweisen, bei erhöhter Verantwortung ErößerenAicteilungen vorstehen und dqnen Aufsichtspersonen und Hilfsmei-ster unterstellt sind.

Bei Unterteilung der,Leistungsgruppe III in zwei Leistungs-
gruppen gehören zur:

Leistuirgsgruppe IIIa
Kaufmäintsche Und technische Angestellte mit mehrjähriger

Berufserfahrung oder besonderen Fadlkenntnissen und I'ähig-keiten, die sdrwierigere Arbeiten bzw, Spezialaufgaben nach, allgemeinen Anweisungen selbständig und verant-wortllch erledigen, jedodr kelne Verantwor-tung für dte TättBkeIt anderer tragen. Außerdem
Angestellte mit qualiflzierter Tätigkeit, die die fachlichen Erfah-
rungen eines Meisters, Ridrtmeisters oder Gießereimeistets auf-, wdlsen, bei erhöhter Verantwortung größeren Abteilungen vor-
stehen und denen Aufsidrtspersonen und Hilfsmeister unterstellt
sind.

Leistungsgruppe IIIb
Kaufmännlsdre und tedrnisdre Angestellte, die nadr allgemei-
ner Anweisung selbständlg arb elten, j edo ch ohne\/erantwortung f i.ir die Tätlgkeit anderer, in
Tätigkeiten, deren Austlbung neben einer abgesdrlossenen Be-' rufsausbildung oder einer gleidrwertigen Berufser{ahrunggrtlnalllche Fachkenntnisse auf einem Spe-zLalE eblet oder besondere Fähigkeiten voraussetzt.

,Leistungsgruppe IV ,

Kauf.männisdre und tedrnisdre'Angestellte ohne eigene Efrtsdrei-
dungsbefugnis in einfadrer Tätigkeit, deren Austlbung eine a b g e-schlossene Berufsausbildung oder durdr mehr-j ä h r i g e B e r u. f s t ä t i g k e i t, den eriolgreichen Eesudr einer
FaChschule oder privates Studium erworbene tr'aohkenntDlsse vor-
aussetzt. Außerdem Angestellte, die als Aulsidrtspersohen einer
kleineren Zahl von überwiegend ungelernten Arbei.tern vorstehen,
sowie Hilfsmeister, Hilfswerkmeister oder Hilfsridrtmelster,

.Leistungsgruppe V
Kaufmännlsche und tectrnisctre Angestellte in etnia ctrer,'schematlscf,.er oder mechanlscher Tätigkelt,

die keine BeruJsausbildung erfordert,

Die Eingruppierung der Arbeitnehmer in die Leistungsgrup-
pen erfolgte durdr die §tatistisdren Landesämter entweder
,auf Grund der von den Beridrtsbetrieben in den Erhebungs-

, listen gemadrten Angaben über die tariflidre Lohn- bzw. Ge-
haltsgruppe oder über die ausgeübte Tätigkeit des Arbeit-.
nehmers. Für diesen Zwed< wurde vom Statistisdrdn Bundes-

in leitenderDispositions- \

von 2500 DM
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nungsperiode mittels eines Reduktionsfaktors durchgeführt.
Diesei wurde errechnet nach der Formel

WStr WStr WStn
-MSt, XAr* MSt,XAg* ""1fi§[f,Xrrn

ZahI der betriebsüblichen Wo-
chenarb eitsstunden
ZahI der betriebsüblichen Ar-
beitsstunden im Monat
Zahl der in die Erhebungslisten
eingetrag'gnen Arbeiter des Be-
triebes
Summe der in die Erhebungs-
liste eingetragenen Arbeiter (A)
eines Wirtschaftsbereiches

Verdienst

Der Begriff ,,Verdienst" bei der Gehalts- und Lohnstruktur-
erhebung"stimmt mit dem der,,Laufenden Verdiensterhebung
in Industrie und Handel" überein u.nd wurde folgendermaßen

, definiert:
Als ,,Bruttoverdienst" gilt der tariflidre oder frei verein-

barte.Lohn bzw. das tarilliöe oder frei vereinbarte Gehalt I

einsdrließlich tariflidrer uncl außertariflicher Leistungs-, So-
zial- und sonstiger 4ulagen und Zusdrläge, wie sie dem Arbeit-
nehmer für den Erhebungszeitraum effektiv als Arbeitsver-
dienst beredrnet wurden. Bei Angestellten, die näben einem
festen Gehalt eine Umsatzprovision beziehen, ist'der auf den
Erhebungsmonat entfallende Provisionsanteil zuzurectrnen. In
den Bruttoverdienst eingesdrloss'en sind die gegebenenfalls
vom Arbeitgeber freiwillig überiommenen Lohnsteuerbeträge
und Arbeitnehmeranteile der Beiträge zur Sozialversicherung
sowiri die den Arbeitern im Baugewerbe gewährte Lohnerhö-
hung von 4 Pf je Stunde für ArbeitsausfäIle in den Winter-'
nionäten. Zum Bruttoverdienst redtnen weiterhin $'bzüge zur
Rückzahlung von Darlehen, Gehaltsvorschüssen usw,, die im
Erhebungsmonat (Lohnabredrnungsperiode) einbehalten wer-
den. Soweit Lohn oder'Gehalt teilweise durdr Gewährung von
Kost bzw. Unterkunft oder beiden zusammen abgegolten wer-,
den, ist der lMert dieser'Naturalleistungen nach den Sätzen
für die Sozialversidrerung in den Bruttoverdienst einzubeziö-
hen. Sonstige Sachleistungen sind dem Bruttoverdienst nicht
zuzurechnen. Nicht zum Bruttoverdienst redrnen auch Vor-
sctrüsse, Darlehen, Nachzahlungen, Steuerrüctzahlungen, d. h.
alle Beträge, die nicht der Arbeitstätigt<eit in der Erhebungs-
zeit zuzuschreiben sind sowie Spesenersatz, Trennungsent-
sdrädigung, Auslösungen usw. Ebenso sind Zahlungen, die
aus betriebseigenen oder fiskalischen Mitteln als Unterstüt-
zung oder Beihilfe für betriebsbedingte Arbeitszeiteinsdträn-
kungen (Kurzarbeit usw.) gel'eistet werden sowie das gesetz-
lidre Kindergeld (Kindergeldgesetz vom 13. Noveüber 1954)
nidrt in den Bruttoverdienst einzubeziehen' Audr Gratifika-
tionen, Jahresabschlußprämien, 13. Monatsgehalt, Gewinn- -
anteile und Gewinnbeteiligungen sind nicht anzugeben, es sei
denn, sie werden in monatlictren Teilbeträgen bezahlt. Die
im Bergbau gewährte ,,Beigmannsprämie" gilt ebenfalls nicht

' als Bestandteil de§ Bruttoverdienstes.
. Aus dieser Definition geht hervor, daß der bei der Gehalts- .

und Lohnstrukturerhebung nachgewiesene Verdienst - wor-
auf einleitend üereiis'hingewiesen wurde - nicht das ganze
dem Arbeitnehmer aus seiner Tätigkeit zufließende, sondern
nur das regelmäßig laufende Einkommen darstellt, da eine
Reihe von Aufwendungen des Betriebes zu Gunsten des Ar-
beitnehmers nicht einbägriffen sind (2. B. Gratifikationbn, Ge-
winnbeteiligungen usw.). Die Verdienstnadrweisungen stel-
len darüber hinaus auch deshalb nidrt das Gesamteinkommen
des Arbeitnehmers odelseiner Familie .da,r, weil mandre
Arbeitnehmer Renten.verschiedener Art beziehen und in den
Arbeitnehmerhaushalten oft mehrere Erwerbseinkommen

. odei Erwerbs- und Renteneinkommen nebeneinander vorkom-
men. Auf diesen Tatbestand ist bei der Verwendung der
Zahlen besonders zu adrten.
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Dabei ist: wst
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_ Arbeitszeiten
Nach den Arbeitszöiten der Angestellten wurde bei der Ge-

halts- und Lohnstrukturerhebung für'Oktober 1957 nidrt ge-
frägt, weil die Angestellten in der Regel Monatsgehälter be-
ziehen, 6ig wgilgehend unab|ängig von Schwanküngen der
Arbeitszeit sind. Für die Arbeiter hingegen spielt die Dauer
der Atbeitszeit eine wichtige Rolle, da die Höhe der Wodren-
verdienste entscheidend ,on der ZahI der bezahlten Wochen-
stunden beeinflußt wird. Um einen Beitrag zür Diskussion
über eirie Verkürzung der Wodrenarbeitszeit liefern zu kön-
nen, wurde nicht nur die Zahl der den Arbeitern b e z a h l-
t e n Wochenstunden ermittelt, sondern darüber hinaus auch
die Zahl der geleis teten Arbeitsstunden und derMehr-
arbeitsstunden festgestellt. Erst durdr das Vorliegen dieser
An§aben ist es möglidr, eine.umfassende Aussage über-die
Arbeitszeit der Arbeiter zu machen.
. Unter ,,geleisteten Arbeitsstunden" sind die vöm Arbeitet'
tatsächlidr am Arbeitsplatz .qeleisteten Stunden zu verstehen.
Das sind in der'Regel die ,,hinter- der Stechuhr" (d. h. inner-
hatb der Arbeitsstätte bzw. auf der Arbeitsstelle) verbrachten
Zeiten abzüglictr aligemein betrieblich festgesetzter Ruhe'
pausen (wie Mittagszeit, evtl. Frühstückspause).

Unter ,,bezahlten Stunden" ^sind die ,,geleisteten Stunden"
zuzüglidr der bezahlten Ausfallstundei, z. B. an gesetzlichen
Feiertagen, bezahlterUrlaubi bezahlte Arbeitspausen, be:
zahlte Freizeit aus betrieblictren und persönlichen Gründeri
(Betriebsversammhingen, Betriebsausflüge, Arztbesuche, Fal
milienfeiern u. a.) zu verstehen. lMerden w-egen gesundheits-
gefährdender Arbeit oder besonderer Erschwernisse mehr
Stunden bezahlt als geleistet worden sind, so gelten als ,,be-
zahlt€i Arbeitszeit" die tatsächlich geleisleten Strrnden.

Unter,,Mehrarbeitsstunden" sind Arbeitszeiten zu verste-
hen, die über die regelmäßige wöchentlidre Arbeitszeit hin-
aus geleistet und nidrt durch Gewährung von Freizeit an an-
deren Tagen ausgeglichen werden.

Abschnitt Ii dei'Geträlts- und Lohnstrukturerhebung

Um Wiedelholungen zu vermeiden, beschränken sich die
Ausführungön zum Absdrnitt II der Gehalts- und Lohnstruk-
turerhebung ,,Die Atrfwendungen der Unternehmen für ihre
Arbeitnehmer. im Jahre 1957" nur auf die Abweichungen ge-
genüber dem ,Absdrnitt I der Gehalts- und Lohnstruktür-
erhebung.

Vorbereitung, Durchfüirrurrg und Auf bereitung
der Erhebung -

Aus der Erwägung heiaus, daß die von den Unternehmen
für diesen Erhebungsabsdrnitt geforderten Angaben nidrt
ohne weiteres den Budtführungsunterlagen entnommen wer-

den können, wurden die Fragebogeir bereits im Frühjahr
.1957 - also rund 1 Jahr vor det Durdrführung der Erhe-
bung - den Unternehmen zur Vorunterridrtung zugestellt.
Dadurch hatten die Unternehmen die Möglichkeit, das ganze
Jahr hindurdr.ihre Aufzeichnungen so einzuridrten, daß bei
der Durdrführung der Erhebung die Daten zu den im Frage-
bogen vorgesehenen Positionen ohne große Schwierigkeiten
angegeben werden können,

DiJ Erhebrng wurde in den Wirtsctraftsabtdilungen 1 bis 6
(Industrie, Baugewerbe und Handel) durdrgeführt. Auf die
Einbeziehung der Unternehmen in den ausgewählten Wirt-
sdraftszweigän bzw. -klassen der Wirtsdraftsabteilung 9
(Dienstleistungen) wurde verziötet, da es sidr hier vornehm-

,l
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Iidr um Kleinbetriebe handelt und zur Befragung nur Unter-
nehmen mit mindestens 20 Arbeitnehmern herangezogen vrrer-
den sollten.

Die Auswahl der einzubeziehenden Unternehmen, der Ver-
sand der Erhebungspapiere und die Eingangskontrolle erfolg-
ten durdr die Statistisdren Landesämter, Die Aufbereitungs-
arbeiten sowie die Zusammenstellung und Auswertung der
Ergebnisse lagen in der Hand des Statistisdren Bundesamtes.

Unternehmen
Im Gegensatz zum Absdrnitt I der Gehalts- und Lohnstruk-

turerhebung wendet sidr der Absdrnitt II nidrt an den Betrieb,
sondern an das Unternehmen. Die beiden Begriffe Betrieb und
Unternehmen ded<en sidr, wenn das Unternehmen räumlidr
eine Einheit bildet. Sie stimmen aber nidrt mehr überein,
wenn das Unternehmen aus mehreren räumlidr voneinander
getrennt liegenden Betrieben besteht.

Das Unternehmen wurde in diesem Erhebungsabsdrnitt als
Erhebungseinheit angesprodren, weil es die kleinste Einheit
ist, die aus handels- und steuerre&tlidren Gründen Büöer
führen muß, d, h, Feststellungen über die wirtsdraftlidre
Tätigkeit im Laufe eines Jahres zu treffen hat. Infolgedessen
ist bei den meisten Unternehmen die Budrführung stark zen-
tralisiert, so daß "Betriebe" nur auf dem Wege sehr grober
Sdrätzungen iir der Lage wären, die geforderten Angaben zu
madren. Dadurdr würde aber der Aussagewert der ermittelten
Zahlen stark beeinträdrtigt werden.

Auswahl der Unternehmen
Audr dieser Absönitt der Erhebung besdrränkt sidr aus
Gründen der Vereinfadrung und Kostenersparnis auf eine
Stidtprobenauswahl Nidrt einbezogen wurden Unternehmen
mit weniger als 20 Besdräftigten, Zur Abgabe einer Meldung
waren alle Unternehmen verpflidrtet, von denen mindestens
ein Betrieb zur Beridrterstattung zum Absdrnitt I der Gehalts-
und Lohnstrukturerhebung herangezogen worden war. Mithin
wurden bei dieser Erhebung alle Unternehmen mit 100 und
mehr Besdräftigten erfaßt und etwa jedes zweite Unterneh-
men mit 20 bis 99 Besdräftigten

' Erhebungspapiere
Die Erhebung wurde mit Hilfe eines Fragebogens (Anl. 4), der
vom Unternehmen auszufüllen war, durdrgeführt. Um den
Unternehmen die Ausfüllung des Fragebogens zu erleidrtern,
wurden ausführlidre Erläuterungen (Anl. 5) zu den gestell-
ten Fragen gegeben und dabei die unter den einzelnen Posi-
tionen aufzuführenden Aufwendungsarten aufgezählt.

Erfaßter Personenkreis
Arbeitnehmer im Sinne dieses Erhebungsabsdrnitte, *urao

alle gegen Fntgelt - audr halbtagsweise - besdräftigten Ar-
beiter, Angestellten, Lehrlinge und Anlernlinge ohne Rüd<-
sidrt auf die Dauer ihres Besdräftigungsverhältnisses. Vom
Unternehmen waren getrennt nadr Arbeitern und Angestell-
ten die ZahI der an 7 Stidrtagen des Erhebungsjahres unter
Arbeitsvertrag stehenden Arbeitnehmer anzugeben. Der dar-
aus erredrnete Durdrs'chnitt wurde als die Zahl der im ganzen
Erhebungsjahr beim Unternehmen besdräftigten Arbeitneh-
mer zugrunde gelegt, Eine Gliederung der Arbeitnehmer nadr
Leistungsgruppcn erfolgte nidrt.

' Erhebungszeltraum
Erhebungszeitraum war das Jahr 1957. Sofern das Wirt-

sdraftsjahr des Unternehmens nidrt mit dem Kalenderjahr
übereinstimmte, waren die Angaben für dasjenige Wirt-
schaftsjahr zu madren, das im Kalenderjahr 1957 endete. Der
der Meldung zugrunde Iiegende Beridrtszeitraum mußte auf
jeden Fall 12 Monate umfassen. Er wurde im Fragebogen
mit,Erhebungsjahr' bezeidrnet.

Aufwendungen für die Arbeitnehmer
Bereits bei den vorbereitenden Bespredrungen zu diesem

Erhebungsabsdrnitt hatte es sidr gezeigt, daß eine Definition
des Begriffes ,Aufwendungen", wie er bei dieser Erhebung
verwendet werden sollte, nidrt gegäben werden kann. Die
Auffassungen darüber, was im einzelnen als eine Aufwendung
für den Arbeitnehmer zu bezeidrnen ist, gehen so weit ausein-
ander, daß es nidrt möglidr ist, eine allgemein anerkannte
und befriedigende Definition dieses Begriffes zu finden, Aus
diesem Grunde wurde darauf verzidrtet, den Begriff ,Aufwen-
dungen' zu definieren und statt dessen der Kreis der zu mel-
denden betrieblidren Aufwendungen enumerativ festgelegt.
Dadurdr fallen für die einzelnen Positionen besondere Ergeb-
nisse an, so daß jeder Konsument dieser Statistik die Mög-
liökeit hat, die Zahlen seiner Auffassung entspredrend ab-
zugrenzen und zusammenzuf assen,

Die in den Fragebogen aufgeführten Aufwendungsarten
lassen sidr zu folgenden großen Gruppen von Aufwendungen
zusammenfassen:

1. Aufwendungen im Rahmen von gesetzliö festgelegten so-
zialen Sdrutz- und Versorgungsmaßnahmen (gesetzlidre
Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversidrerung einsdrließlidr
Unfallversicherung, Aufwendungen und Zusdrüsse zu Be-
triebskrankenkassen, Aufwendungen auf Grund des Kinder-
geldgesetzes, des Sdrwerbesdrädigtengesetzes und des Mut-
tersdrutzgesetzes),

2. Aufwendungen gesetzlidrer, tariflidrer und zusätzliöer Art
für Urlaub und sonstige Ausfallzeiten (gesetzlidre Feier-
tage, Hausarbeitstage,'Freistellungen aus besonderen An-
lässen, Weiterzahlung der Bezüge in Krankheitsfällen, Zu-
lagen zu den Leistungen der gesetzlidren Kranken- und
Unfallversidrerung u. ä.),

3. Aufwendungen für Gratifikationen, Gewinn- und Ertrags-
beteiligungen und weitere direkte Zuwendungen aus be-
sonderen Anlässen,

4. Aufwendungen für die zusätzlidre wirtsdraftlidre Sidrerung
der Arbeitnehmer (direkte Pensionszahlungen, Rüdrstellun-
gen, Zuweisungen an Pensions: und Unterstützungskassen
u.ä.),

5. Aufwendungen für weitere Belegsdraftseinridrtungen (wie
Gesundheitsdienst, Betriebsfürsorge, Wohnungshilfe, Aus-
bildung und Fortbildung, Werksküdren u. ä.).

Bei den widrtigeren Aufwendungsarten ist eine Trennung
nadr ihrer redrtlidren Begründung in gesetzlidre und tariflidre
Aufwendüngen einerseits und zusätzlidre Aufwendungen an-
dererseits vorgenommen worden; bei Positionen von gerin-
gerer Bedeutung wurden aus Gründen der Vereinfadrungi der
Fragen die Angaben nur zusammen verlangt. Darüber hinaus
ist bei allen Positionen, bei denen dies sinnvoll und möglidr
war, untersdrieden zwisdren Aufwendungen für Arbeiter und
Auf wendungen für Angestellte.

- 10-



Verzeichnis der erfaßten Wirtsehaftsbereiche

Bergbau, Gewinnung und Verarbeltung von Steinen und

Erden; Energiewirtschait

Steinkoülenbergbau

Braunkohlenbergbau h i;- ',t.

Erzbergbau t

Salzbergbau und Salinen I

Sonstiger Bergbau I

Gewinnung und Verarbeitung von Steinen, Erden und

grobkeramisdren Erzeugnissen' 11

Energiewirtsdraft

Elektrizitäts gewinnung und -versorgung

Elsen- und Metallerzeugung und'verarbeltung

Eisen- und Stahlindustrie

NE-Metallindustrie

Stahlbau

Masdrinenbau

Söiffbau

Straßen- und Luftfahrzeugbau

Elektrotedtnik ,

Feinmedranik und Optik

Chemisdre Industrie ]f/

Chemiefaserherstellung

Kunststoffverarbeitung ltl,
Gummi- und Asbestverarbeitung li

Feinkeramisdre und Glasindustrie

Feinkeramisdre Industrie

Glasindustrie

f r'-t' ,//"-,,/

Eisen-, Stahl-, Bledr- und Metallwarengewerbe

Verarbeltende Gewerbe

Mineralölverarbeitung und Kohlenwertstoffindustrie wf
f

L

}^ '
(t

l{ t'

-11 -

Sägerei und Holzbearbeitung/
Holzverarbeitung

Il',r
f,rr flt

Papiererzeugung und -verarbeitung;

Drud<ereigewerbe

, Papiererzeugung und -veredelung

Papierverarbeitung

Drud<ereigewerbe

Ledererzeugung und -üerarbeitun§

Ledererzeugung

Herstellung von Lederwaren

Sdruhherstellung und ReParatur

Textilgewerbe

Wdberei

Bekleidungsgewerbe

Herstellung von Oberbekleidung

Herstellung von Wäsdre

)
5

r/I

wr

wf

r'

Herstellung von Musikinstrumenten, Spielwaren, Turn'

und Sportgeräten, Sdrmudrwaren und Bearbeitung von

Edelsteinen

Mühlengewerbe, Nährmittel-, Stärke- und Futtermittel-

industrie, Bädrerei- rrid Süß*ut"ngewerbe

Fleisdr- u. Fisdtverarbeitung, Mildrverwertung, Speiseöl-

und Speisefettherstellung ; Zuckerindustrie

Obst- und Gemüseverwertung, Kaffee- und Teeverarbei-

tung, Herstellung von Gewürzen u. ä., Eisgewinnung und

Kühlhäuser

Getränkeherstellung

Tabakwarenherstellung

Bau-, Ausbau- untl Bauhllfsgewerbe

Hodr-, Tief- und Ingenieurbau

h/i,

tl I

i,,y

rl

I
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Die soziologische Struktur der erfaßten Arbeiter
.Zum besseren Verständnis der Lohnstruktur ist es zweds-

mäßig, zunädrst einen Uberblidr über die Zusammensetzung
der erfaßten Arbeiter nadr Gesdrledrt, Wirtsdraftsgruppen,
Leistungsgruppen, Lohnformen und dem Lebensalter zu ge-
winnön, Diese Merkmale haben eiiren starken Einfluß direkt
auf die Höhe der Individualverdienste und indirekt auf die
Durdrsdrnittsverdienste.

In den folgenden Ausführungen werden zwei versdriedene
Personenkreise untersdrieden. Der eine umfaßt alle von
den Berichtsbetrieben gemeldeten Arbei-
t e r, aussdrließlidr der Lehrlinge und Anlernlinge sowie sol-
drer Arbeiter, die während des Erhebungszeitraumes infolge
Krankheit länger als 3 Tage gefehlt haben oder während des
Erhebungszeitraumes eingetreten bzw. ausgesdrieden sind
oder ständig während einer geringeren als der betriebsübli-
dren Arbeitszeit, tätig waren. Der zweite Personenkreis
erstredct sich nur auf die eipbezogenen Arbeiter
der h ö chsten tarif mäßi gen Alterss tuf e. Diese
Altersgrenze ist nidrt einheitlictr festgelegt. Meist sehen die
Tarifverträge für den Hödrstlohn ein Mindestalter von 20
bzw,2l Jahren vor, ZumTeil ist dieAltersgrenze für den hödr-
sten Tariflohn aber audr niedriger oder höher festgesetzt, so
z, B. im Baugewerbe mit 19 Jahren und in der Holzverar-
beitung mit p2 Jahren. Den Ausführungen liegen, sofern es
sidr um durdrsdrnittlidre Verdienst- und Arbeitszeitangaben
und um die Altersgliederung handelt, stets die Arbeiter der
hödrsten tarifmäßigen Altersstufe zugrunde,/,

Die Darstellung über die Zusammensetzung derrArbeiter
nadr Geschledrt, Leistungsgruppen und Loh4formen hingegen
geht - obglei& das Zahlenmaterial in dieser Gtiederung
audr für die Arbeiter der hödrsten tarifmäßigen Altersstufe
vofliegt - von der Zahl aller erfaßten Arbeiter aus. Hier'-
durdr soll ein Bild von der soziologisdren Struktur aller bei
der Erhebung erfaßten Arbeiter und nidrt nur für eine aus-
gewählte Altersstufe gegeben rverden. Bei der Beurteilung
dieser Zahlen muß man sidr aber vor Augen halten, daß es
sidr hier im Gegensatz zu anderen Erhebungen wie dem In-
dustrieberidrt und dem Bauberidrt stets Um ,vollbesdräftigte,,
Arbeiter handelt. Dadurdr ergeben sidr zum Teil recht erheb-
Ii&e Abweiöungen gegfenüber diesen Statistiken. Die Aus-
wertung der vorliegenden Zahlen dient daher weniger der
Gewinnung neuer allgemeiner Erkenntnisse über die sozio-
logisdre Struktur der Arbeitnehmer, sondern soll die Zusam-
mensetzung der erfaßten vollbesd-räftigten Arbeitnehmer
nadr Merkmalen aufzeigen, die für die Verdiensthöhe von
Einfluß sind. ' ,

Die erfaßten Arbeiter nach Geschlecht
und Wirtschaftsgruppen

Bei der Erhebung wurden insgesamt 720675 Arbeiter er-
faßt. Davon waren 573 053 (79,5 vH) Männer :u;l;rd. l4Z 622
(20,5 vH) Frauenl). Bei der Lohnstrukturerhebung für No-
vember 1951 betrug der Anteil der Männer B0,B vH, der der
Frauen 19,2 vll..Der Anteil weiblicher Arbeitskräfte in der
Industrie ist somit in diesem Zeitraum von sedrs Jahren nur
sdrwadr gestiegen.

In den einzelnen Wirtsdraftsgruppen zeigten sich die be-
kannten, mit der Eignung der Frauen für die sehr unter-
sdriedlidren Arbeitsanforderungen zusammenhängenden
Untersdriede im zahlenmäßigen VerhäItnis der Gesdrledrter.

Die nebenstehende Tabelle 1 über die Verteilung der Ar-
beiter auf die Wirtsdraftsgruppen und den Anteil der Frauen
an der jeweiligen Gesamtzahl der Besdräftigten einer jeden
Wirtsdraftsgruppe zeigt u. a., daß die Frauen der Zahl nadr
am stärksten im Textilgewerbe, dem Anteil nadr am stärk-
sten im Bekleidungsgewerbe (84,9 vH) und in der Tabak-

Ergehnisse für Arbeiter
Tabelle 1 : Erfaßte Arbeiter nadr Wirtsdraftsabteilungen,

Wirtsdraf tsgruppen und Gesdrledrt
im Bundesgebiet (ohne Saarland und Berlin)

, Gehalts- und Lohnstrukturerhebung Oktober 195?

warenherstellung (80,3 vH) und nadr ZahI und Anteil am ge-
ringsten im Hodr-, Tief- und Ingenieurbau (0,2 vH) sowie im
Bergbau und Sdriffbau vertreten lvaren.

Um die Vielfalt der Angaben in der Tabelle 1 übersidrtlidrer
zu gestalten, wurden in der folgenden Ubersidrt die Anteil-
zahlen der Frauen an der Gesamtzahl der Arbeiter einer
jeden Wirtsdraftsgruppe in Größenklassen eingeteilt und die-
sen Größenklassen die entsprectrenden Wirtschaftsgruppen
zugeteilt,

1) Von den Männern waren S24 BBA (91,6 vlI) und von den Frauen
114.202 (7'1,4 vII) in der höchsten tarifmäßlgen Altersstufe. Bel atenweibliChen Arbeltern kommt also den lugenduchen Arbeiternrelativ elne wesentlicl: stärkere zahlenmäßige Bedeutung zu alsbel.den männllchel Arbeitern,

§Tirtschaftsabtcilug

Virschaftsgruppc

Arbciter
FrauenMänner

AnzahlAnzahl

insgesmt

247 967

(+t go+

5 026

strie

0'7 2 501

5 224

8 361

25,3 107 146 72,6

I vH der

0,1
4,1
0,5
114

9 703

7 729
2S 322
21 055

strie

der
ge-

sam-
ten

17,3
8,7
017
0,5
0,4
0,5
4,3
2,2

36,6

7,3
1,4
2,1
9,5
1,2

4,3
4,2
1,2

514

0,4
3,6
0,4
0'5

0,9

1,6

1,3
3,0

3r3

1,3
3,8
0,7

10 ?00 1,5

1r 431 1,6

0,4
1,2
016

119
| 1,1

1,0
0,9
1,5
4,6
2,8
3,0-

15r4

4,0
9,5
1,7
7,0
0,8

7,0
37,0
40,3

25'g

42,.5

4,3
22,8
21,2
43,3

32,1

37,0

9,4
19,8

33,9

50,2
57,4
84,9

50,2

51,2

1r3
- 0,4
0,0
0,0
p,0
0,1
0,5

.0r3

2s'9

1,2
0,5
0,1
2,8
0,0

1,3
9,5
3,1

714

I 924
577
43
26
32

726
725
395

817
306
159
784
1?6
7t4
617
061

98 893
49 729
4 116
2 758
2 144
2 588

24892
r2 666

209 6?9

gc-
sam-Anzahl

14,0
7,0
0,6
0,4
0,3
0,4
3,5
1,8

34,4

6,1
1,2
r,7
8,1
0,9

3,7
5,3
1,6

5,8

4
2
2
2

25
13

8
12
58

6

'26
'38

28 6{5

15 382

38 288

1 733
804
216

4 131
50

1 855
14 095
4 547

10 857

41 983
7 675

12 20t
54 504

6.615

24 845
24004

6 745

31 107

?16
479
4t7
635
665

700
099
292

744 774

2 489
20 4t7
2 574
2 650

4 940

I 126

? 673
t7 239

35,0

0,4
3,7
0,5
0,6

1,0

2,0

I12
3,0

25t 920

t 2602
^ 26 /160

3 268
4 670

7 275

t4 497

8 467
21 496

r13
6 043

694
2 020

1,6

3,6

0,5
2,9

2 335.

5 371

7p4
4 257

3 070

t'187
7 262
3 590

i,o
'5,2
19,8
14,3

1,72 525

3175 478

211

1,2
0,9
2,4

0,2

0,1

18 942

? 653
2t 790

3 745

4,0

2,1
7,1
314

xEi ii,
124 800

26,9

58,5
14,7
80,3

0,2

0,2

0'4

0,9

1,5

0,2
1,3
0,2

3 053
8 567
4 {69

I 266
7 305

8?9

264

,175

20,9

16,6

119 971 16,6 119 70?

027 94852L
20,5

I

strie

Stahlbau ....
Maschinenbau
Schiflbau

fndustrie

Gmi- u. Asbest-
verrbeitug , . .

Feinkcrmische u.
Ghsindusuie ...

Papiererzeugung u.
-verarbeitung;
Druckereigewerbe

Ledererzeugung u.
-verarbeitmg . . ,

.Tcltilgeu'erbe....,
Bekleidugsgewerbe
Herstellung von Mu-

sikinstrumenten,
Spielwuen, Turn-

u.
Bäckerei- u.

Fleisch- u.
arbeitug, Milch-

öl- u.
Zucker-

Obst- u.
u. ä,

Bergbau, Gewimug u,
Verarbeitugvon Stci-
nenu, Erdcn;Energie-
wirtschaft
Steinkohlenbergbau
Braunkohlenbergbau .
Erzbergbau
Salzberg[au u, Salinen
Sonstiger Bergbau . .
Steineu.Erden.....
Energiewirtschaft ...

Eisen- u. Metsllerzeu-gug u. -verarbeitug
Eisen- u. Stahlindu-

NE-Metallindustrie

Streßen- u. Luftfahr-
zeugbau .

Elektrotechnik......
Feinmechmiku, Optik]
Eisen-, Stahl-, Blcch-l

u. Metallwuen- I

gewerbc .........1
Verarbeitende Gewerbe I

Mineralölverarbeituagl
u. Kohlenwertstofl-l

u.

u.

Bau-, Ausbau- u.
hilfsgewerbe ..
Hoch-, Tief- u.

genieurbau . .
Gesmte

In-
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Man ersieht daraus, daß in 7 von insgäsamt 35 Wirtsdrafts-
gnrppen die'weiblidren Aibeiter überwiegen und daß sie in
16 Wirtsdraftsgruppen mit etwa der HäIfte aller Arbeiter
weniger als ein Zehntel der besdräfti§ten Arbeiter stellen.

Größenklasse
des Anteils der Frauen' an der Gesamtzahl

der Arbeiter
Wirtschaftsgruppe

Bekleidrtngsgewerbe ; Tabakwarenherstellun g
Obst- und Gemriseverwcrtung usw.; Textilgcwerbe;

Mühlengewerbe, Nährmittel-, Stärkc- und Futter-
mittelindustrieusw.; Herstellugvon Musikinstru-
menten, Spielwaren usw.; Ledererzeu{ung und
:verarbeitung

«"".iit-orätiäu"itung; Feinmechmik uäd optik;
- Feinleramische und Glasindustrie; Elektrotech-

nik; Papiererzeugung und -verabcitung, Drucke-
feigewerbe; Gummi- und Asbestverarbeitung

Fleisih- und Fischvcrarbeitung usw'; Eisen-, Stahl-,
Blech- und Metallwarengewerbe; Chemische In-
dustrio i Chemiefaserherstellung

Holzverarbeitmg ; Getränkeherstcllmg
NE-Metallindustrie; Sägerei und Holzbearbeitungl

M*chinenbau; Straßen- und Luftfahrzeugbau;
Sonstiger Bergbau; Mineralolverarbeitung und
Kohlenwertstoffindustrie ; Eisen- und Stahlindu-
strie; Encrgiewirschaft; Steine und Erden; Stahl-
bau; Salzbsgbau und Salinen; Steinkohlenberg-
bau; Braunkohlenbergbau; Erzbergbau; Schiff-
bau; Hoch-, Ticf- unC fngenieubau

30 vH bis unter 50 vH

20 vH bis unte! 30 vH

10 vH bis unter 20 vH
unter 10 vH

75 vH und mehr
50 vH bis unter ?5 vH

erfaßten Männer zugunsten der Leistungsgruppe 2 zurüd<-
gegangen ist, Für die Arbeiterinnen erhöhte sich in dem
gleichen Zeitraum der Anteil der zu den.Leistungsgruppen 2
und vor allem 3 gehörenden Frauen, während der Anteil der
Frauen in der Leistungsgruppe 1 sich verminderte' Die ein-
getretenen Veränderungen halten. sich bei den Männern in
verhäItnismäßig engen Grenzen. Bei den Frauen ist die Ver-
schiebung wesJntliä'stärker. Diese Entwicklung dürfte ein6
Folge der fortschreitenden Medlanisierung in den Betrieben
sein.

Die untersctriedliche Verteilung der Arbeiter auf die Lei-
stungsgruppen in den Wirtsdraftsgruppen wird dadurch be-
einflußt, in welchem Maße entspredrend der jeweiligen Wirt-

' sdraftstätigkeit von den Arbeitern Fadlkenntn_isse gefordert

Der Einsatz weiblicher Arbeitskräfte konzentrierte sich
stark auf.einige Wirtsdraftsgruppen. Rund ein Drittel (34,1
vH) aller,in der. Industrie erfaßten Arbeiterinnen war im
Textilgewerbe'und im Bekleidung(gewerbe tätig. Berück-
sidrtigt mdn noctr die in der Elektrotectrnik.und im Eisen-,
Stahl-, Blech- und Metallwarengewerbe besdräftigten Frauen,
so yereinigten die vier genannten Wirtsdraftsgruppeh rund
die Hälfte aller Industriearbeiterinnen auf sidr, Dadurch 

'wird der für die weiblidren Arbeiter sch.lechthin ermittelte
Verdienstdurchschnitt' weitgehend durdr die Verdiensthöhe.
in diesen vier Wirtschaftsgruppe4 bestimmt. Bei den männ-
lichen Aibeitern ist.,die Zusammenballung weit gednger.
Man erhäIt bei ihnen'die Hälfte erst durch Addition der Ar-
beiterzahlen 'in 6 Wirtschaftsgruppen: Hodr-, Tief- und In-
genieürbau,,Masdrinenbau, Steinkohlenbergbau, Eisen- und.
Stahlindustrie, Eisen-, Stahl-, Blech- und Metallwarengewerbe
und Industtie.der Steine und Er.den oder Straßen- und Luft-
fahizeugbau.'

Die erfaßten Arbeiter nach Leistungsgruppen
t'

Die Gliederung der Arbeiter nadl Leistungsgruppen Iäßt
zwischen Männern und Frauen drarakteristisdre Unterschiede
erkennen. Bei den Männern lag in atlen Wirtsdraftsabteilun',
gen dai Schwergewicht in der Leistungsgrüppe 1, bei den
F.uoe, hingögen in den Leistüngsgruppen 2 und 3, Weiterhin .

geht aus nachstehender Tabelle hervor, daß vom November. .

1951 bis Oktober 1957 - mit Ausnahme der Wirtschaftsabtei ,

lung ,Bergbau, Gewinnung und Verarbeitung von Steinen
und Erden; Energiewirtschaft" - der Anteil der männlichen
Arbeiter der'Leistungsgruppen 1 und 3 an der Gesamtzahl der

vH

LEISTUNGSGRU PPEN' UND LOHN FORMEN
DER INDUSTRIEARBEITER IM OKTOBER 1?57, . uArUruER . FRAUEN.' Leistungdgruppe 1

Leistungslohn

60

40.

20

0,

100

80

60

'40

20

0

100

EO

60

40

20

lö

Zeit-u. Leistungslohn

Zeiilohn

I Leistu n gs g t'up pe

lristungslohn

Ztitlu Leistungslohn

Zeillohn

Lefstu n gsg nu p pe

Leislungslohn

Zeit-u bistungslohn

Zeilhhn

j Dir Errit! der Säul?n €nlsrrichl dem Anleil der mSnnlichen bil wublichen

^rhertrr 
j?dpr Leistungsgruppe an der GEsmtzahl der erfaßhn Arbeiter

SIAI. SUND€SAMI 59.trfl

Tabele 2: Verteilung der erfaßten Arbeiter nädr Wirtsd.raftsabteilungen, Gesdlledrt qild Leistungsgruppen
im Oktober 1957 und im November 1951 im Bundesgebiet (ohne Saarland und. Berlin) ,'

zur

1957
Von 100

1951

11,3 45,3
I

46,1, 5,1 48,8
I

Mämliche Arbeiter
Bergbau, Gewimung u. Verubeitung von Steinen u. Erden; Energiewirtschaft " " '
Eiserund Metallerzeugwgud-veratbeitung ..:....'

Bergbau, Gewimung u. Verarbeitung von-steincn u"Erden; Energiewirtschaft.,...
Eisen- und lr,letallerzeugug ud -Verarbeitung ......
Verrbeitende Gewerbe

Bau-1 Ausbau- und

,7
,1

1,4
t,2
6,5
2,3

49,7
57,6
55ro
65,9

27,6
30,5
26,0

9,5

7,7
Le

13;8
16,3

9,6
43,0
46,6

9,7

9,8
40,2
49,0

7,2

§(f irtschaftsabteilung

L

i

Veibliche Arbeiter '

Verarbeitende

Bau-, Ausbau- und

26,8
35,2
33,7
13,4

-13-



raberre 3: Erraßte Arbeiter '""r#;11ff,'}'.tr',:iiü""i'"T,1"Ti'fffgL',t,Yi'ppen und Lohnrormen

Gehalts- und Lohnstrukturerhebung Oktober 195?

'§üirtschaftsgruppe

Steinkohlenbergbau .........B;tu;k"ü;d;;ü" .. :. : :. : : : : : :. : :
Erzbergbau
Salzbexgbau und Salinen
Sonstiger Bergbau ......
Steine und Erden .. .......:
Energiewirtschaft
Eisen- und Stahlindustrie ..... :.....
NE-Metallindustric ....
Stahlbau
Maschinenbau
Schiffbau
Straßen- und Luftfahrzeugbau .......
Elektrotechnik
r.inmlc-täi[ ud Optik .. : :. : :. : : : :
Eisen-, Stahl-,Blech- und

Metallwarengen'erbe .....
Mineral<ilverarbeitung und Kohlen-

wertstoffindustrie
Chemische fndustrie
Chemiefaserherstellungtr.
Kunststoffverarbeitung l.
Gummi- und Asbestverarbeitung .....
Feinkermische und Glasindustrie ....
Sägerei und Holzbearbeitug
Holaerarbeitung
Papiererzeugung und -verarbeitung;

Druckereigewerbe ......
I*dererzeugung und -verarbeitung ...
Textilgewerbe
Beklcidungsgewerbe ....
Herstellug von Musikinstrmenten,

Sojelwaren, Turn- und Sportgeräien,
öcnmucRweren

Mühlengewerbe, Nährmittel-, Stärke-
md Futtemittelindustrie, Bäckerei-ud Srißwarengewerbc . .

Fleisch- und Fischverarbeitung, Milch-
verwertung, Speiseril- ud Speisefett-
heretellug; Zuckerindusuie .......

Obst- und Gemüseverwertung u. ä, ....
Getränkeherstellung .... .. . .. ...... .
Tabakwarenherstellung ..
Hoch-, Tief- und Ingenieurbau ......,

werden. So bewegte sidr der Anteil der männlidlen Arbeiter
der Leistungsgruppe 1 an der Gesamtzahl der Männer einer
jeden Wirtsdraftsgruppe zwisdren 73,1 vH (Energiewirtsdraft)
und 31,0 vH (Industrie der Steine und Erden) und der weib-
lidten Arbeiter der Leistungsgruppe 2 zwisdren Bl,4 vH (Be-
kleidungsgewerbe) und 1,2 vH (Steinkohlenbergbau) (vgl.
Tabelle 3). Trotz dieser Untersdriede ergeben sidr für die
überwiegende Zahl der Wirtsdraftsgruppen einige Gleidr-
artigkeiten. Bei den Männern stand in den meisten Wirt-
sdraftsgruppen der gelernte, mit einem abgerundeten Berufs-
können ausgestattete Arbeiter (Leistungsgruppe 1) im Vorder-
grund, Nur in 9 von insgesamt 35 Wirtsdraftsgruppen über-
wogen zahlenmäßig die Arbeiter der Leistungsgruppe 2, also
solche Arbeiter, die eine Ausbildung nur für eine v,/eniger
umfassende Berufstätigkeit erhalten haben. Der Anteil der
ungelernten Arbeiter (Leistungsgruppe 3) betrug lediglidr in
6 Wirtschaftsgruppen etwäs mehr als 25 vH aller dort tätigen
Arbeiter und belief sidr in 7 Wirtsdraftsgruppen auf nidrt ein-
mal 10.vH.

Ganz anders ist die Verteilung der weiblidren Arbeiter auf
die drei Leistungsgruppen, In fast allen Wirtsdraftsgruppen
kommt den Arbeiterinnen der Leistungsgruppe 1 zahlen-
mäßig nur eine untergeordnete Bedeutung zu. Abgesehen von
den in der Tabakwarenherstellung bes&äftigten Arbeiter-
innen, von denen rund die Hälfte (51,4 vH) zur Leistungs-
gruppe 1 gehörte, zählten ledigtidr noö in der Ledererzeu-
gung und -verarbeitung mehr als 10 vH der Frauen zu dieser
Leistungsgruppe. Dagegen besteht in vielen Wirtsdraftsgrup-
pen die Masse der Arbeiterinnen aus Arbeitskräften, die nur
mit einfadren, als Hilfsarbeiten zu bewertenden Tätigkeiten
besdräftigt sind, für die eine fadrlidre Ausbildung audr nur
besdrränkter Art nidrt erforderlidt ist. Das trifft vor allem
für die'meisten Wirtsdraftsgruppen der Nahrungs- und Ge-
nußmittelindustrien mit ihren zahlreidren Saisonarbeiter-
innen zur Zeit der Herbstkampagne zui in ihnen gehörten

mehr als 90 vH aller Arbeiterinnen zur Leistungsgruppe 3.
Während bei den männlidren Arbeitern - wie bereits er-
wähnt wurde - nur in 6 Wirtsdraftsgruppen mehr als ein
Viertel der dort besdräftigten Arbeiter zur Leistungsgruppe 3
gehörte, gibt es bei den Frauen außer deln Bekleidungs-
gewerbe, keine Wirtsdraftsgruppe, in denen der Anteil der
zur Leistungsgruppe 3 zählenden Arbeiterinnen nidrt wesent-
lidr höher als 25 vH ist; in den meisten Wirtsdraftsgruppen
übersteigt er sogar 50 vH. Diese gegensätzliöe Zusammen-
setzung der männlidren und weiblidren Arbeitersdraft nadr
ihrer Qualifikation ist einer der Gründe für die erheblidren
Untersdriede in den Durdrsdrnittsverdiensten, die zwisdren
den beiden Gesdrledrtern bestehen.

Die erfaßten Arbeiter nach Lohnformen
Bei der Lohnstrukturerhebung wurde audr festgestellt, ob

der Arbeiter während des Erhebungszeitraumes nur im Zeit-
lohn oder nur im Leistungslohn (Stü&-, Akkord-, Prämien-
lohn) oder sowohl im Zeitl als audr im Leistungslohn be-
sdräftigt war. Diese Ergebnisse vermitteln einen Uberblid<
über die Häufigkeit des Vorkommens dieser Lohnformen und
ermöglidren es, bei der Darstellung der Bruttostundenver-
dienste festzustellen, weldren Einfluß die Lohnform auf die
Verdiensthöhe hat. Ein Vergleich der Ergebnisse voh 1957
mit denen der Lohnstrukturerhebung von lg51 ist jedodr
niöt möglidr, dg. 1951 lediglidr eine Untersdreidung zwisöen
Zeitlöhnern einerseits und Leistungslöhnern andererseits ge-
madrt wurde; dabei wurden Arbeiter, die während der Er-
hebungszeit sowohl im Zeitlohn als audr im Leistungslohn
gearbeitet hatten, derjenigen Lohnform zugeordnet, in der
sie die überwiegende Zahl ihrer Arbeitsstunden geleistet
hatten.

Von 100 erfaßten männlidren Arbeitern in der gesamten
Industrie waren im Oktober 1957 rund 64 ausschließlidr im

\9eib-
liche

Arbeiter
ins-

gesamt

Männ-
liche

Arbeiter
ins-

gesmt

Von 100 Arbeitem ieder Wirtschaftsgruipe

--r II
I

2 3 Zeit-
lohn

Lei-
stungs-

lohn

z\t waren beschäftigt im

577
43
26
32

t26
725
395

I 733
804
2t6

4 131
50

1 855
14 095
4 547

10 857

113
6 043

694
2 ö20
2 335
5 371

794
4 257

9 703
7 729

29 322
21 055

2 525

5 476

3
1
1
3

0?0
787
262
590
t75

Von 100 Arbeitern ieder Virtschaftsgruppc

18,7
18,3
r8,9

3,0
13,2
11,2

5,1
6,7
4,0
4,6

r40
16,5

18,6

0,9
9,6
4,4

2t,l
10,4
12,6
16,9
19,6

15,0
10r8
10,3
72rg

12,4

u,7

14,3
8,1
3,5
2r9
4,0

u.
Zeir-
Iohn

Lci-
stugs-

lohn lohn

zur waren beschäftigt im

49 729
4 116
2 758
2 144
2 588

24 892
r2 666
41 983

7 675
t2 201
54 504

6 615
24 845
24 004

6 745

31 107

2 489
20 477
2 574
2 650
4 940I 126
7 673

t7 239

18 942
7 653

2t 790
3 745

2 501

5 224

8 361
1 266
7 305

879
94 852

66,7
42$
56,9
44,0
49,5
31,0
73,1
32,8
33,9
69,0
64,8
71,9
61,4
58,1
62,3

44,7

43,4
34,1
28,0
34,1
36,7
rt3,1
36,8
61,7

59,6
56,6
47,5
70,9

648

56,6

44,9
50,0
63,9
47,6
57,2

18,3
29,1
28,8
40,3
37,7
43,1
22,6
48,5
51,5
23,9
27,4
2t,4
3r,6
31,1
28,4

42,0

46,1
53,0
48,5
46,4
52,6
32,9
38,9
2t,4

27,8
32,0
39,5
19,7

22,0

2t.4

25,2
26,1

9,6
18,3
15,5

15.0
28,0
14,3
15,7
12,8
25,9

4,3
18,7
14,6

7,7
7,8
6,7
7,0

10,8
9,3

13,3

10,5
12,9
23,5
19,5
10,7
24,O
24,3
16,9

72,6
11,4
13,0
9,4

73,2

22,0

29,9
23,9
26,5
34,1
2713

54,7
82,9
44,5
54,1
67.8
55,5
96,8
34,9
47,5
56,1
55,0
34,3
50,1
63,3
56,9

57,7

81,9
57,1
45,8
63,8
42,3
56,4
74,8
58,2

79,1
50,0
60,1
67,7

73,2

88,3

83rg
93,4
92,0
81,6
87,8

44,4
14,1
51,8
22,6
28,7
21,6

0,8
49,4
38,4
28r8
34,3
56,1
47,0
27,9

?8,8
26,5

ll,0
35,8
48,4
18.2
48,1
33,7
10,3
24,6

7,1
35,9
3t,2
21,6

16,8

2,8

4,9
1,8
1.5

16,0
3,8

0,9
3,0
3,7

23rg
5,5

22,9
2,4

15,7
14,1
15rl
t0,7

9,6
2r9
8,8

14,3

16,4

7,r
7,1
7,8

18.0
9,6
9,9

14,9
17,2

13,8
t4,t
8,7

t0,7

10,0

8,9

tt,2
4,8
6,5
214
8,4
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1 2
Zeit- u.
ki-
lohn

,,,

3,1

rp
2,5
0,9
0,4
2,3

98
2,3
1,0
2,7

0,9

2,7
0,7
0,6
2,1
0,7
2,5
0,1
1,4

1,6
t4,2

7,5
5,0

9,7

0,6

0,3
0,2
0,6

51,4
1,7

-:*
7,7
9,4

I I,t
15,9
12,2
34,6
40,9

, 32,4
48,2
16,0
35,4
40,2
49,9

35,9

15,9
27,0
26,5
38,9
30,1
40,0
18,9
30,7

53,0
41,0
a\7
81,4

{3,0

2,3

6,8
6r9. 7,0

1lr3
219

98,5
100,0

92,3
8?,5
88,9
82,2
85,3
64,5
58,7
65,3
53,0
84,0
62.3
58,8
47,4

63,2

8r,4
72,3
72,9
59,0
69,2
57,5
8l,o
67,9

45,4
44,8
30,8
13,6

47r3

97rl

92,9
s2,9
92,4
37,3
95,4

r00,0
100,0

84,6
81,3
47,6
72,8
9?,0
60,8
54,4
86,1
61,9
86,0
5{,4
35,9
44,3

54,9

98,2
66,8
43,9
66,1
38,7
54,6
60,5
58,2

72,4
51,3
45,2
54,2

63,8

?9,3

80,1
91,0
95,6
41,5

i 93,7

,5,4

34,1t,t
26,0
34,4

8,8
31,4
10,0
41,0
50,1
39r2

26,5

0,9
23,8
5lr7
12,8
50,9
32,8
2216
22,2.

72,6
37,9
44,5
33,2

23,8

8,0

5,6
0,9
0,9

55,6
2r3



Tabelle 4: Erfaßte Arbeiter nadr wirtsdraftsabteilungen, Gesdrledlt, Leistungsgruppen und Lohnformen
im Bundesgebiet (ohne Saarland und Berlin)
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Veibliche Arbeiter

Zeidohn
Lcistungslohn
Zeit- und I*istungslohn

1? 60? I 13 118
5693 I tazz3206 I rg+l

Bergbau,
Anzahl
Anzahl
Anzahl

30 09?
23 415

2 191

Gewimung ud Verarbeitung von Steinen und Erden; Energiewirtschaft
27 

1214I
IJO
t8
38

I 638
108
r78

18 320
!4 532

5 436

484
88

136

11 051
I 245
3 128

998
170
235

100
56,9
31,2
1 1,9

236
7

2l

100

67,7
20,1
12,2

5I64 844
3 690
7 212

226
4I

45 038
l7 919
I 077

60 822
30 730

7 341

lot 640
78 168
24 871

insgesamt

100

Zeidohn

Zeitlohn

Zeir-

Zcitlohn

Zeidohn

Zeitlohn

Zcit-

Zcitlohn

Zeit-

vH

Anzahl

Anzahl
Anzahl
A-nzahI

Anzahl
Anzahl
Anzahl

62 513
37 236
12 398

30 322
33 836I 657

Eisen- und Metallerzeugung und -verarbeitung

Anzahl
Anzahl

13 805
7 096
2 816

271
117

73

0
6
2

Zeidohn
Leistungslohn
Zeit- und Lcistuneslohn

Zeitlohn
Leistungslohn
Zeit- und Leistungslohn

Verubeitende Gcwerbe

100
47,8
38,0
14,2

60 968
33 444
t2 734

47 902
16 200

7 418

30 138
t2 674

5 997

18 037
3 891
2 577

I 13 S63I 5rGI rsez

25 258
935

I 759

2 440
4 080

442

26 251
19 7?6

6 488

32 277
9 582
5 804

96 077
32 705
15 992

Bau-, Ausbau- und Bauhilfsgewerbe

44,5

vH

AnzahI
Anzahl
Anzahl

vH
vH
vH
vH

104 063
6 141

10 503

5
2

t2

Gcsamte Industric
92 030
52 659
20 392

205 350
80 541
29 219

70 216
13 544I 096

367 602
t46 741

58 707

737
206
519

2
4

33 387
25 966

8 773

81 162
48 091
18 369

Zeidohn
Leistugslohn
Zeit- und Leistungslohn

Zeitlohn, 26 aussdrließlidr im Leistungslohn und 10 sowohl
im Zeit- als audr im Leistungslohn beschäftigt' Bei den Arbei-
tuiirr""n betrug das Verhäitnis 55:33:12' Die Arbeiterinnen
waren mithin in relativ stärkerem Maße im Leistungslohn
sowie im Leistungslohn und Zeitlohn tätig als die männlichen
Arbeiter, Da die zur Anwendung kommende Lohnform audt
von der Beschäftigungslage abhängig ist und daher saisona-
len und konjunktirellen Einflüssen unterliegt' dürfte im Mo-
nat Oktober mit seiner üblichen saisonal guten Besdläftigung
der Leistungslohn im Verhiiflnis zum Jahresdurchschnitt
etwas überbetont sein.

Irt den drei Leistungsgruppen ist die Relation.zwisdlen den
Lohnformen unterschi;dli&, Für Arbeit im Leistungslohn eig-
nen sidr vor allem die von angelernten Kräften (Leistungs-
gruppe 2) ausgeführten Tätigkeiten, wob,ei zu berüdrsidttigen
irt, äs äie *,ö., den Arbeiterinnen der Leistungsgruppe 1 z!1

leistenden Arbeiten häufig ebenfalls stark sdrematisiert sind'
Dementspredrend zeigt den geringsten Anteil an Leistungs-
löhnern bei Männern und Frauen die Leistungsgruppe 3' Den
höchsten Anteil findet man bei den Männern in der Leistungs-
gruppe 2 und bei den Frauen in der Leistungsgruppe 1'- güteme Beispiele dafür, in weldl untersdriedlidrem Aus-
maß die einzelnen Lohnformen in den Wirtsdraftsgruppen
zur Anwendung kamen, bilden für die männlidren Arbeiter
im Leistungslohln der Sdriffbau einerseits, in dem §6'1 vH aller
äort tätige-n Arbeiter Leistungslöhner waren und die Energie-

wirtsdraft andererseits, in der lediglidr 0,8 vH der Arbeiter
imieistungslohn arbeiteten (vgl' Tab' 3) ' Ebenso untersdriedlidt
iiug"" aiu-Vurhältnisse bei den weibliöen Arbeitern' So wur-
äei in aet faUakwarenherstellung mehr als die HäIfte (55'6 vH)
äer dort tätigen Frauen im Leistungslohn besdräftigt' in den

Witt.tutttgiüppen,,Obst' und Gemüseverwertung"' "Ge-
trantÄerstätlung' und,,MineralöIverarbeitung" aber nur
ö,S "i. Di" gem-ischte Lohnform, also eine Bezahlung zeit-
*lifig i* Zeittohn und zeitweilig im Leistungslohn war in
Jen ,ieisten Wirtschaftsgruppen nicht so stark verbreitet wie
die ausschließlidre Bezaf,lung im Leittungslohn oder im Zeit-
i"ir* Oi" gemischte Lohnform spielte vornehmlictl eine Rolle
fäi a"" riännlichen Arbeitern im Salzbergbau und in der
inäustrie der Steine und Erden, bei den weiblidren Arbeitern
in der Kunststoffverarbeitung. In diesen wirtsdraftsgruppen
wuide et*as mehr als ein Fünftel der dort eingesetzten Ar-
;"li;; ir" Erhebungszeitraum sowohl im Leistungslohn als

audl im Zeitlohn beschäftigt'

Die Arbeiter der höchsten tarifmäßigen Altersstufe
nach Leb ensalter und Leistungsgruppen

Die Aufgliederung der,Arbeitersöaft der- hödrsten tarit'
*ißig"r, Aitersstufe nadl dem Lebensalter läßt erkennen' daß

b;i e;" Frauen die niedrigeren Altersgruppen relativ stärker'
die höheren hingegen sdrwädrer besetzt waren als bei den

189
9,8

70,4
9,5

20,1

I 708
88,8
86,9
5,2
7,9

27
1'4

77,8
7,4

14,8

98 893
100
61,5

.31,1
7,4

55 703
56,3
54,0
42,0

4,0

vH
vH
vH
vH

AEahl 68426 506 16
16,926,8

11,

40,2
45,4
40,1
14,5

22 424
58,6
49,3
36,8
13,9

t5 403461
1,2

58,8
25,4
15,8

50,9
37,3
11,8

209 6?9
100

23 7t7
11,3
58,2
29,9
11,9

73 815
35,2
41,1
45,8
1311

7t2 747
53,5
55,7
33,2
l111

Anzahl
vH
vH
vH
vH

6 968
6r5

35,0
58,6
6,4

52 5r5
49,0
50,0
37,7
12,3I

t44774
100
66,4
22,6
11r0

vH
vH
vH
vH

Anzahl 7t 520
49,4
67,0
22,7
10,3

33,7
61,8
25,9
12,3

48 749

Mämliche Arbciter
Leistuqssgruppe insgesamt

3I z
Einheit' Lohnform

239
90,5
94,6
1,7
3,7

t9
7'2

26,3
10,5
63,2

6
2'3'

83,31y86,9
4,3
&8

119 707
100

27 950
23,3
90,4
3,3
6,3

75 746
63,3
85,6
4,9
9r5

87,2
3,2
9,6

16 0r1
13,4

68 126
46,1
49,0
38,1
1 2,9

48,8
62,5
24,9
12,6

5,1
36,7
56,4
0,9

72 034

25,6
10,3

573 053
. 100

64,1

92 856
r6,2
75,6
14,6

9,8

28,8
5517
31,9
12,4

165 081315 116
55,0
65,2
25,6
9,2

vH
vH
vH
vH

Anzahl

100100100100vH
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147 822
100
55,0
32,6
12r4

100100100

24 505
16,9
73,6
15,9
10,5



,,
Männern. So waren bei den Frauen 42,4 vH aller Ärbeiter-
innen jünger als 30 Jahre, von den Männern aber 4ur 30,4 vH;
dagegen standen 26,6 vH allejr männlidren Arbeiter in einem
Lebensalter von 50 unä mehr Jahren, bei den Frauen betrug
der entspredrende Anteilsatz ,Iediglidr 13,2 vH. Die verhält-
nismäßig gerihge Zahl weiblicher Arbeitskräfte in den höhe-
ren Altersgruppen erklärt sich vor allem däraus, daß viele
Frauen im Laufe der'Zeit infolge Verheiratung aus dem Be-
rufsleb en ausscheiden.

Tabelle 5: Erfaßte Arbeiter der höchsten tarifmäßigen'Alteri-
strife näch Gesdrledrt und Altersgruppen im Bundesgebiet' (ohne Saariand una Aärliny

cehalts: unat Lohnstrukturörhebuyrg Oktober 198_z

Altengruppe , Männer
-Ttiziht-l-'irr-

Frauen

42,4
24,9

9,1
10,4

7,3
4,2
1,7

48 395
28 423
t0 406tt 847

8 365
4 772
1 994

114202 140

unter 30 Jahre .......,
so uis u-;iü iöi"fi : : : :: : : : : :
40 bis unter 45 Jahrc .
45 bi5 unter 50 Jahre ..
50 bi§ unter 55 Jahre .
55 bis unter 60 Jahre .
60 und mehr Jahre ...
Ins ges ami-ITllll-llll-Illl

159 622
tzt 279
43 285
61 050
63 562
47 405
28 680

Das folgendo Sdraubild veranschaulidrt das eben Gesagte.- Es läßt deutlidr die durch die Kriegsverluste bedingte Unier-
besetzung der Altersgruppen von 40 bis untei 50 Jahren bei'

' den männlidren Arlieiterri und. die relativ stärkere. Bedeu-
tung der jüngeren Altersgruppen bei den,weiblichen Arbei-
tern erkennen. Darüber hinaus geht aus dem Sdraubild her-
vor, daß in den einzelnen Alter5gruppen die Zusammen-
setzung der Arbeitersdraft hinsidltlidr der eualifikation
ihrer Tätigkeit beadttlictre Untersdriede äufwies. Bei den. männlidren Arbeitern variierte der'Anteil der Leistungs-
gruppe 1 zwischen'5§i,3 vH in der,Altersgiuppe ,,unter 30

V()N JEWEILS 1(]() ERFASSTEN MÄNNLICHEN:BZW. WEIBLICHEN
IN DUSTRI EARBEITERN DER HöCHSTEN TARI FMI(SSIC EII ALTERSSTUFE

IM OKTOBER 1?57 ENTFIETEN AUF DIE ALTERSNLASSE VOII.,.BIS.,. JAHREN

4o
Männerl Frauen

NN Leislunosgruppe3

ffiuistungEruppz?
ffi Leistirngsgrupoel

' Die &eite der Säulm rr*sorirJrl irzwdts dem, Mirhältnis der Zaht dermännlit)en zu der
Zahl der weiblidrrn Arbritrr

I 4o

30

?0

I

.10

unter30 30-40 40-[5 15-S0 50-55
0

55-60 60umehrJahn
SIAT EU!OESAMI raö

Jahre" und 45,8 vI'I in der Altersgruppe ,60 und mehr Jahre,,.
Der Anteil der Leistungsgruppe 2 war mit 33,1 vH am stärk-
sten in der Altersgruppe ,,55 bis.unter 60 Jahre,, und anr nied-
rigsten in,der Altersgruppq ,,unter 30 Jahre,, mit 26,5 vH.

, Relativ am sdrwächsten waren die Arbeiter der Leistungs-
. gruppe 3 in der Altersgiuppe ,30 bis unter 40 Jahre,, vertre-
ten (11,7 vH), während in der Altersgruppe ,60 und mehr

' Jahre' fast ein Viertel aller Arbeiter (23,5 vH) zu dieser Lei-
stungsgruppe gehörte. Audr bei <ien weiblidren Arbeitern
streuten die für die .einzelnen Leistungsgruppen ermittelten
Anteilsätze in den Altersgruppen erheblidr, jedoch zeigt sidr
bei den Arbeiterinnen, daß mit zunehmendem Alier der An-

Tabelle 6: Erfaßte Arbeiter und durchschnittlidre Bruttostundenverdienste in der hödrsten tärifmäßigen Altersstufe nactrlVirtschaftsabteilungen, Wirtschaftsgruppen, Geschlecht und Leistungsgruppen im Bundesgebiet (ohne Saarland und Berlin)
Gehalts- und Lohnstrukturephebung Oktober 19b?

'Wirtschaftsabteilung

rvirtschaftsgruppe

Bergbau, Gewimung und Verarbeitung von Steincn und
Erden; Energiewirtschaft . .
Stcinkohlenbergbau .....
Erzbergbau
Salzbergbau und Salincn
Sonstiger Bergbau .' SteineudErden ..............
Energiewirtschafr

§irca- und Metallerzeugug ud -verarbeitung ........
Eiscn- und Stahlindustrie
NE-Metsllindustrie ....
Maschinenbau
Schiffbau
Straßen- und Luftfahrzeugbau ....
Feimechanik und Optik

' Eisen-, Stahl-, Blech- ud Metallwaengewerbe ,....
!erarbeitende Ges'erbe

Mineralölverarbeitung und Kohlenwertstoffindustrie
Chemische fndustrie
Chemiefaserherstellung . ....:,..
Kunststoffverarbeitung . .
Gummi- und Asbestverarbeitug . .
Feinkermische und Glasindustrie .. . . . . . . . : . . . . . - .SägereiudHolzbearbeitung ......:.......
Papiererzeugung und -verarbeitung; Druckereigewcrbe
Ledererzeugung und -verarbeitus . .. . . . ... . :. . . . . . .

' Textilgewerbe .

. Bekleidqrgsgewerbe . ,.

Männer

Bruttos tundenverdienstins-
gesamt

rns-
tns- gesamt

1

94 563
47 7+6, 4058' 2672

2 091\ 2489
23 393
12 t74

188 699
38 849

7 101
10 529
48 890

5 954
23 298.
2t 543

5 905
27 t30

13d 700--2408
19 121
2 414
2 4t4
4 681
8 046
7 020

15 070
16 976I 427
19 132
3 434

2 153

'qffis
7 699

.1160
6 849

821
110 921
89 511

285,4
31',t,7
242,0
2t3,3
237,6
228,0
236,7
244,7
255,2
288,0
256,4
250,4
250,5
252,3
263,4
238,2
240,8
250,2
240,1
263,2
260,1
252,5
232,7
259,9
246,9
203,2
227,2
276,5
23r,8
229,2
224,8

21 9,3

228,0

220,2
205,5
234,4
232,8
253,t .

253,t

2?2,9
248,7
228,9
215,?
21 1,0
205,8
228,9
22t,9
242,4
276,7
241,6
22t,0
225,2
219,9
246,4
218,1
211,5
231,4
213,9
235,0
231,9
229,9
2t4,2
238,3
213,9
192,6
200,0
2t9,2
212,1
194,8
200,2

191,0

2t3,5

204,5
r84,1
197,0
22t,5
232,2
232,2

209,7
208,9
213,8
2t3,1
213,0
200,5
910,3
204,9'
222,5
262,5 .
223,4
198,3
195,0
188,7
215,8.
192,1
188,0
203,2
194,0
227,4
209,3
222,t
200,6
212,8
196,2
r82,1
181,0
196,?
204,9
I 83,0
1?8,9

ß5,;
194,0

259,7
290,2
230,3
237,5
223,1
216,5
226,9
237,9
247,3
278,O
244,3
240,7
239,5
242,7
254,9
zyt,5
228,1
237,0
224,7
248,5
239,2
234,5
218,2
244,t
224,5
194,6
274,8
250,9
223,8
2t0,2.
216,0

815
5?3

4L
23
31

1l?
653
377
105
445
6?3'
180
391

48
637
474
648
609
074
101
0t4
549
537
934
145
686
220
110
015
069

I

I
1

3

I
1l

3
8

8l

5

I
1
4

3
7
5

208,9

2t 8,1

15 159

I 918

4 404

2 683
I I

1
534
079
9t?
208
140

256,6 231,4 208,6 I,.1
242,0 tt4 202 169,2 158,6 14912 154,6
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Anzahl I vH

von Musikinstrumenten, Spielwaren, -Turn-,

und'Futtermittet-

Speiseöl-
Gemüseverwertung

Frauen

-näz:El-
lns-

190,1
(218,0)

(262,5)

tr oz-,sl
(2r?,8)
188,5

(220,9)
(201,1)
(209,5),3'
219,8
184,0
183,2
1?9,1
767,7

( 199,3)
204,6

(216,3)
149,8

( 189,8)
t67,2

(1 ?9,?)
t57,7
193,2
I 92,5
193,3
169,2

163,0

156,3

.176,2
(206,q)

(1 85,0)
(r 74,5)
(150,6)
169,4
194,1
163,1
179.3
t64:2
169,4
166,7

(189,3)
186,7
162,1
1 61,7
156,7
157r1

(193,2)
166,7
173,3
t14,3
170,8
155,0
159,9
157,0
150,4
164,2
t62,4
152,8

149,9

162,8

139,9
135,4
131,1

'132,0
(r 5?,6)
(1 51,2)

159,0
158,3
r66,7
155,8
742,7
140,8
159,9
165,5
15?,8
166,1
157,5
143,7
751,7
I50,3
181,8
159,6
155,8
150,7
t44,5
167,8
152,7
162,3
138,3
169,1
143,0
t43,4
145,1
140,r
r47,7
148,8
13Ll
t47,0

138,0

161,1
159,1
166,7
l5t1
149,8
141,9
161,4
r?0,7
r60,4
I 7r,0
160,7
754,7
162,6
156,?
184,4
r60,9
159,6
153,3
152,3
173,0
I 57,1
165,8
141,1
169,8
148,5
146,8
749,2
147,1
163,7
160,?
151,8

150,0

r38,8

140,5



teil der Fadrarbeiterinnen (Leistungsgruppe 1) -. vorneh'm-
Iich'auf Kosten der angelernten Arbeiterinnen (Leistungs-
gruppe 2) - steigt. Anders ist die Entwicklung bei den
männlidren Arbeitern. Hier geht mit zunehmendem Alter der
Anteil der zur Leisturigsgrqppe 1 gehörenden Arbeiter zu-
rück, während der Anteil der Arbeiter der-Leistungsgruppe 3
zunimmt.

Die Brjrttostünäenverdienste der Arbeiter
. 'nach Verdienstklassen .

Die' durchsdrnittlidreir' Bruttostundenverdienste in den
Wirtsdraftsgruppen sind wiederholt an Hand der Ergebnisse
der i,Laufenden Verdiensterhebung in der Industrie" dar-
gestellt worden. Es kann daher an dieser Stelle darauf ver-
zichtet werden, die entspredrenden Ergebnisse der Lohn-
sl.rukturerhebung aüsführlich zu- kommentieren, obgleich sie
den Vorteil größerer Genauigkeit haben und im Gegensatz
zur laufenden Yerdienststatistik nur die .Verdienstverhält- i
nisse der Arbeiter der höchsten tarifmäßigen'Altersstufe auf-
zeigen. Dadurdr ändert sictraber nichts in den Grrmdzügen,
und mehr könnte hier audr nicht dergestellt werden. Uber
die Zahl der ärfaßten Arbeiter und deren durchsdrnittlidre
Biuttostundenverdienste in den Wirtschaftsabteilungen und
Wirtschaftsgruppen unterrichlet die Tabelle'6.

,' Die Hauptaufgabe der Lohnstrukturerhebung ist es, über
''die Durchsdrnittsvorstellungen hinaus die Streuung der indi-

viduellen Verdienstä der Arbeiter darzustellen. Aus der nadr-
stehenden Tabelle geht die Schictrtung aller erfaßten Arbei-

Tabelle 7: Erfaßte Arbeiter in der Industrie nadr Brutto-,
stundenverdienstklassen und Gesctrlecht im Bundesgebiet

(ohne Saarland und Berlin)
Gehalts- und Lohnstrukturerhebung oktober 1957'

ter in dei Jndustrie latso nicht nur der hödrsten tarifmäßigen
Altersstufe) nadr Bruttostundenverdienstklaisen hervor. Qa-
bei zdigen sich zwei wesentliche Untersdriede ip Lohn-
gefüge der männlidren gegenüber ddm der weiblichen Arbei-
ter. Die Stundenverdienste der'Frauen weiseh einmal eine

, gbringere Streüung als die der'Männer auf, zum anderen
konzentrieren sie sidr auf die niedrigeren Verdienstklassen.
lA,ährend bei den männlichen Arbeitern die Bruttostunden-
verdienste sicli zwisdren B0 bis 400 Pf und mehr bewegten,
sctrwankten sie bei den Frauen lediglich zwisdten etwa 60
bis 280 Pf. Im Hödrstfalle gehörten.von 100 männlidren Ar-
beitern rund 9 Arbeiter ein und derselben Verdienstklasse
an, bei den Frauen dagegen rund 14'Arbeitetinnen. Auf die 5
jeweils am dtärksten besetzten Verdienstklassen'entfielen
59,6 vH aller erfaßten'Arbeiterinnen (Verdienstklassen 120
bis unter 170 Pf) aber rutr 42,1 vH aller erfaßten männlichen
Arbeiter (Verdienstklassen 200 bis untdr 250 Pf)..Die stär-
kere Differenzierung des Lohngefüges bgi den Männern
dürfte u.a. darauf zurüdrzuführen'sein, daß bei den männ'

r lidren Arbeitern die ausgeübten Tätigkeiten untersdriedlicher
sind als bei den Frauen. Dies wird adch dadurdr belegt, daß,
r,r'ie oben'gezeigt, die Männer in 'allen 3 Leistungsgruppen
stark vertreten sind, während bei den Fraüen das Schwer-

'gäwictrt äindeutig in den Leistungsgiuppen 2 und 3 liegt'

Deutlich treten audr im Sdraubild die zwisctren den beiden
Geschledrtern bestehenden Verdienstunterschiede herv6r.'
Von den Männerri hatten,im Oktober. 1957 mehr als drei...
Viertel (77,2 vFl,) alle4 erfaßten Arbeiter einen Brttttostunden-, '

verdienst von 2 DM und mehr zu verzeidlnen, bei den Frauen
hingegen nur 6,8 vH. Die' starken Verdienstunterschiede
zwisdren Männefn und Frauen - im Oktober 1957 übertra-
fen die durdrsdrnittlidren Bruttostundenverdienste der Män-
ner in der Industrie die der Frauen um 56,5 vH - dürften
überwiegend auf die unterschiedlidre Tätigkeit zurückzufüh-
ren sein," /

Die fü1 die gdsamte Industrie festgestellte stärkere Diffe-
renzierung des Lohngefüles und die höheren Stund'enver-
dienste bei den Männern sind auch in allen Wirtschaftsgrup-
pön zu beobachten. (Vgl. Tabelle I des Tabellenteiles.) Bei
23 ,von insgesamt 3§ nachgewiesenen Wirtschaft'sgruppen
kommt'es bei den männlichen Arbeitern vor, daß eine Ver-
dienstklasse mit 10 vH und mehr der dort tätigen Arbeiter
besetzL war,,wobei die Anteilziffer im Hödrstfalle 17,5 vH be-
trug (Sägerei uird Holzbdarbeitung in der Verdiensiklasse 170 .

bis unter 180 Pf). Bei den weiblichen Arbeitern hlngegen gibt es
keineWirtsc{raf tsgruppe, in der nicht mindestens eineVerdienst-
klasse 10 vH und mehr der beschäftigten Frauen umfaßte. Die
stärkste Konzentration wurde beim Steinkohlenbergbau er-
mittelt. Hier gehörten 54,2 vH aller Arbeiterinnen einer Ver-
dienstklassd an. \A/enn auch dieses Beispiel einen extremen
FaIl darstellt, so lässen sich doch eine ganze Reihevon tr\7irt-
schaftsgruppen aufzählen, in denön von den dort beschäftigten
Frauen 15 vH und mehr zu einer Verdienstklasse gehörten, so
z. B. in fast allen Zweigen des Bergbaus, in {er Industrie der

ERFA.SSTE ARBEITER IN DER INDUSTRIE
NACH BRUTTOSTUNDENVERDIENSTKLASSEN IM OKTOBER 1957

.- Eruttostundenverdiensl in Dt

unehr
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3E0

360

ä,*o

320

300

290

280

210
2Äo

2s0

?u0

230

220
zt0
zoo
190

180

170

160

150

140

130

1L0

11.0

100

90

2 '1 0 0 '1
, vH aller erfdßten Arbeiter

I

SIAT. BUNDESAMT

?

Zahl der erfaßten
Arbeiter in vH

Mimcilrm

Brutto-
stundenverdienst-

klmse
(Brutto-

stundenverdienste
von ... Pf)

Brutto-
stundenverdienst-

klasse
(Brutto-

-studenverdienste

60
70
80
90

100
110
t20
130
140
150
160
170
180
190
200
2t0

mter
mter
uter
uter
unter
unter
uter
uJoter
mter
unter
uter
unter
mter
unter
unter
mter

' 80 bis
?0 bis' 80 bis
90 bis

100 bis
110 bis
120 bis
130 bis
140 bis
150 bis
160 bis
170 bis
180 bis
190 bis
200 bis

von Pf)

0,1
0,4
1,0
1,8

.2,7
4,3
615

77,2
12,9
13,6
72rl

9,8

5,4
'3,7

2,5

0,1
0fl
q,3
0,3
0,4
0,5
0,9
1,6
2,7
3,8
5,2
6,8
7,4

260
270
280
290
300
320
340
360
380
400

unter
unter
unter
uter
uter
unter
unter
unter
unter
unter
mter
uriter
uter

210 bis
220 bis
230 bis
240 bis
250 bis
260 bis
270 bis
280 bis
290 bis
300 bis
320 bis
340 bis
360 bis
380 bis unter ,

400 und mehr
Insgesamt

220
230
240
250

Zahl der erfaßten
Arbeiter in vH

Mitnn-ATFffi
1,7
1,0
0,6
0,4
0,3
0,2
0,1
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
a,t

8,9
8,8
8,4
8,6
6,9
5,8
4,6
3,7
2,9
.4,0
2,5
t,7
1,1
0,7
1,2

- l7-
a



Steine und Erden, der Energiewirtsdraft, im Stahlbau, in der
Elektrotäünik, im Eisen'-, Stahl-, Bledr- und Metallwaren-
gewerbe, in der Chemiefaserherstellung, in der kunststoffver-
arbeitenden Industrie, in der feinkeramisdren und Glasindu-
strie und im Bekleidungsgeweibe, Es handelt sidr hierbei um
Wirtsdraft'sgruppen, in denen das weiblidre Element als
Arbeitskraft sowohl sdrwadr als audr stark vertreten war.

Abgesehen von 5 Wirtsdraftsgruppen (Sägerei und Holz-
bearbeitung, Tabakwarenherstellung, Musikinstrumenten-
und Spielwarenindustrie, Fleisdr- und Fisdrverarbeitung
usw., Obst- und Gemüseverwertung) hatten in allen Wirt-
sdraftsgruppen mindestens die HäIfte der männlidren Arbei-
ter einen Stundenverdienst von 2 DM und mehr. Am hödt-
sten war der Anteil dieser Arbeiter im Steinkohlenbergbau
(92,2 vlH) und in der Eisen- und Stahlindustrie (90,7 vH), wo
die Hälfte der Arbeiter sogar mehr als 2,70 DM verdiente.
Aber auctr in vielen anderen Wirtsdraftsgruppen verdienterr
70 bis 90 vH der dort besdräftigten männlidren Arbeiter min-
destens 2 DM in der Stunde, so z. B. - um nur einige, der
Zahl der Arbeiter nadr bedeutsame Wirtsdraftsgruppen zu
erwähnen - im Straßen- und Luftfahrzeugbau (89,7 vH), im
Hodr-, Tief- und Ingenieurbau (83,7 vH), in der dlemisdren
Industrie (78,8 vH), im Masdrinenbau (77,8 vH), in der Pa-
piererzeugung und -verarbeitung; Drud<ereigewerbe (75,4

,H;, i* Eisen-, Stahl-, Bledr- und Metallwarengewerbe (72,6
vH) und in der Elektrotedrnik (71,6 vH). Von den 5 bereits
genannten Wirtsdraftsgruppen, in denen weniger als die
Hälfte der dort tätigen Jvlänner einen Stundenverdienst von
2 DM und mehr hatte, sdrnitten die Arbeiter in der Sägerei
und Holzbearbeitung am sdrledrtesten ab. Hier verdiente
lediglictr ein Drittel (32,5 vH) aller Arbeiter 2 DM und mehr
je Siunde. Bei den Frauen dagegen war der Anteil der Ar-
beitskräfte mit einem über 2 DM hinausgehenden Stunden-
verdienst in allen Wirtsdraftsgruppen relativ gering' Er be-
trug im Hödrstfalle 30,7 vH (Straßen- und Luftfahrzeugbau)
und 18,3 vH (Hodr-, Tief- und Ingenieurbau), also in jenen
Wirtsdraftsgruppen, bei denen den weiblidren Arbeitern eine
zahlenmäßig untergeordnete Bedeutung zukommt. Bei den
Wirtsdraftsgruppenr in denen die Frauen in starkem Umfange
in den Produktionsprozeß eingesdraltet sind, wie z, B. der
Textilindustrie, dem Bekleidungsgewerbe, der Elektrotedt-
nik und dem Eisen-, Stahl-, Bledr- und Metallwarengerverbe,
streute der Anteil der Frauen mit einem Bruttostundenver-
dienst von 2 DM und mehr zwisdren 10 vH und 5 vH.

Absdrließend ist festzustellen, daß - wie audr das Sdaubild
auf Seite 19 zeigt - dasLohngefüge in derlndustrie stark dif-
ferenziert ist. Die Unterschiede zwisdren denWirtsdraftsgrup-
pen werden u. a. hervorgerufen durdr den untersdriedlidten
Sdrwierigkeitsgrad der anfallenden Arbeiten sowohl hin-
sidrtlidr der erforderlidren Fadrkenntnisse als audr in bezug
auf die körperlidre Beansprudrung, der sidr in der Vertei-
lung der Arbeiter auf die Leistungsgruppen widerspiegelt,
und durdr die untersdriedlidre Verbreitung der Lohnformen.
Audr das untersdriedlidre Maß der übertariflidten Bezahlung
übt zweifellos einen Einfluß auf die zwisdren den Wirtsöafts-
gruppen bestehende Verdienstabstufung aus.

Die Einwirkung dieser drei Faktoren auf die Verdiensthöhe
herauszustellen, soll die Aufgabe der beiden folgenden Ab-
sdrnitte sein,

Die durchschnittlichen Bruttostundenverdienste
der Arbeiter nach Leistungs gruppen

und Lohnformen
In der Tabelle 6 sind die durdrsdrnittlidren Bruttostundenver'

dienste aller erfaßten männlidren und weiblidren Arbeiter der
hödrsten tarifmäßigen AltersstuJe audr nadt Leistungsgruppen
aufgegliedert. Danadr lagen im Durdrsdrnitt der gesamten
Industrie die Bruttostundenverdienste der männlidren Arbei
ter in der Leistungsgruppe 2 um 25,2 Pf. (S,A vftl und in der
Leistungsgruppe 3 um 48,0 Pf (18,7 vH) unter dem Stunden-
verdienst der Leistungsgruppe 1. Mithin war die Verdienst-
abstufung zwisdten den Leistungsgruppen annähernd gleidr
groß, Das gleidre ist audr bei den weiblidren Arbeitern zu
übobadrt"n. Die Frauen der Leistungsgruppe 2 verdienten

im Durdrsdtnitt nämliÖ 10,6 Pf (6,3 vH) und in der Leistungs-
gruppe 3 20,0 Pf (11,8 vH) weniger als die der Leistungs-
gruppe 1.

Innerhalb der einzelnen Wirtsdraftsgruppen widr das
Lohngefälle von Leistungsgruppe zu Leistungsgruppe stark
von den für die gesamte Industrie ermittelten Werten ab.
Bei den männlidren Arbeitern betrug die Verdienstspanne
zwisdren der LeistungsgruPpe 1 und der Leistungsgruppe 2
im Maximum 69,0 Pf (Steinkohlenbergbhu) und im Minimum
7,8 Pf (Steine und Erden). Zwisdren den Leistungsgruppen I
und 3 streuten die Verdienstuntersöiede in den einzelnen
Wirtsdraftsgruppen von 108,8 Pf (Steinkohlenbergbau) bis
zu 21,1 Pf (Sägerei und Holzbearbeitung)' Für die weiblidten
Arbeiter wurde der hödrste Verdienstuntersdried zwisdren
den Leistungsgruppen 1 und 2 in der Wirtsdtaftsgruppe
,Salzbergbau und Salinen' mit 88,0 Pf und der niedrigste in
der Holzverarbeitung mit 0,7'Pf ermittelt. Zwisdren den Lei-
stungsgruppen 1 und 3 war die Verdienstabstufung am größ-
ten in der Wirtsdraftsgruppe ,Salzbergbau und Salinen" mit
119,8 Pf und am geringsten in der Industrie der Steine und
Erden mit 2,9 Pf.

Fast immer halten in einer Wirtsdraftsgruppe die Arbeiter
der Leistungsgruppe'1 die hödrsten und die Arbeiter der
Leistungsgruppe 3 die niedrigsten durdrsdrnittlidren Brutto-
stundenverdienste, Nur in einigen Wirtsdraftsgruppen be-
stand dieses Lohngefälle ni&t.

Das ist auf versdtiedene Ursadten zurückzuführen. So ist
z, B. bei den weiblidren Arbeitern in der Industrie der Steine
und Erden sowie in der Wirtsdraftsgruppe ,Mühlengewerbe,
Nährmittel-, Stärke- und Futtermittelindustrie; Bä&erei- und
Süßwarengewerbe" die Zahl der erfaßten Arbeiterinnen der
Leistungsgruppe 1 so gering, daß die ermittelten Ergebnisse
durdr Zufälligkeiten beeinflußt sein können. Wenn im Salz-
bergbau die männlidren Arbeiter in der Leistungsgruppe 3
einen höheren Durdrsdrnittsverdienst hatten als in der Lei-
stungsgruppe 2, so ist das dadurdr bedingt, daß dort die
Leistungsgruppe 3 relativ stärker mit Leistungslöhnern be-
setzt war als die Leistungsgruppe 2. Da - wie nodr gezeigt
werden wird - die im Leistungslohn besdräftigten Arbeiter
der Leistungsgruppe 3 oft einen höheren Stundenverdienst
erzielten als die im Zeitlohn besdräftigten Arbeiter der
Leistungsgruppe 2, ergibt sidr in diesen Fällen für die Arbei-
ter der Leistungsgruppe 3 ein höherer Durdrsdrnittsverdienst
als für die Leistungsgruppe 2. Niedrigere Stundenverdienste
einer qualifizierten gegenüber einer weniger qualifizierten
Leistungsgruppe können audr dadurdr entstehen, daß in
einer WirtsdraftsgrupPe mandrmal Wirtsdraftszweige zu-
sammengefaßt sind, die in ihrem Lohnniveau, in der Struktur
der Arbeitersdlaft nadr der Qualifikation ihrer Tätigkeit
und hinsidrtlidr der zur Anwendung kommenden Lohnform
sehr untersdriedlidr sind. Ferner können Arbeiter ein.er nied-
rigeren.Leistungsgruppe noö Uberstunden geleistet haben
und durdr die dabei erhaltenen Zusdrläge auf einen höheren
durdrsdrnittlidren Stundenverdienst kommen. Alle diese auf-
geführten Gründe bewirken selbstverständlidr nidrt nur, daß
in einer bestimmten Wirtsdraftsgruppe die durdrsdtnittlidten
Stundenverdienste der qualifizierten Arbeiter niedriger sein
können als die der weniger qualifizierten Arbeiter, sondern
audr, daß die Verdienstuntersdtiede zwisdren den Leistungs-
gruppen in den einzelnen Wirtsdraftsgruppen stärker oder
sdrwädrer hervortreten,

Durdr die Aufgliederung der Stundenverdienste nadr Lei-
stungsgruppen hat man audr die Möglidrkeit, das Verdienst-
niveau der Arbeiter mit annähernd gleidr zu bewertenden
Tätigkeiten in den versdriedenen Wirtsdtaftsgruppen zu
untersudren, Bei einer soldren Betradrtung ergeben sidt
einige zusätzlidre Erkenntnisse, die auf Grund der Durdr-
sdrnittsverdienste aller Leistungsgruppen nidrt zu gewinnen
sind,

Es zeigt si& nämlidr, daß sowohl bei den männlidren als
audr bei den weiblidren Arbeitern ein starkes Verdienst-
gefäIle zwisdren den Wirtsdraftsgruppen audr bei ähnlidten
Tätigkeitsmerkmalen bestand. So verdiente - um jeweils nur
ein Beispiel zu nennen - der männlidre Arbeiter der Lei-
stungsgnippe I im Steinkohlenbergbau im Oktober 1957 im
Durchschnltl 917,7 Pf. je Stunde gegenüber 203,2 Pf in dei
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Sägerei und Holzbearbeitung und dpr männlidrej Arbeiter
der Leistungsgruppe 2 in der Eisen- und Stahlindüstrie
durchsdrnittlidt 276,7 Pf gegenüber 184,1 Pf in der Obst- und
Gemüseverwertung. In der- Leistungsgruppe 3 ha.tte ein männ-
lidter Arbeiter in der Eisen- und Stahlindustrie einen Stun-
denverdienst von262,5 Pf, während er in der Tabakwarenher-
stellung im Durdrschnitt 167,6 Pf erhielt. .

Im Vörlauf dieser Darstellung wurde bereits darauf hin.
gewiesen,'daß das untersdriedlidre Verdienstniveau zwi-
sdren den Wirtsdraftsgruppen und damit ihre Reihenfolge in
der Lohnskala audr durdr Verschiedenheiten in der Zusam-
mdnsetzung der Arbeitersdraft nach der Qualifikation ihrer
Tätigkeit beeinflußt sein kann. Ein ansdraulidres Beispiel
hierfür bieten u. a. der Steinkohlenbergbau und die Eisen-
und Stahlindustrie. Au§ der Tabelle 6 geht hervor, daß die männ-
lichen Arbeiter der Leistungsgruppen 2 und 3 in der Eisen- und
Stahlindustrie einen höheren durdrsdrnittlidren Stundenver-
dienst hatten als im Steinkohlenbergbau;, der !öhere Durdr-
sdrnittsverdienst aller männlidren Arbeiter im Steinkohlen'-
bergbau ist durdr die dort erzielten höheren Stundenverdien-
ste in der Leistungsgruppe 1 und durdr die relativ stärkere
Besetzung dieser Leistungsgrüppe bedingt. Hätte nämli& im
Steinkohlenbeigbau im Oktober 1957 die gleidre Zusammen-
setzung der Arbeitersctraft nadr Leistungsgru$pen bestanden
wie in der Eisen- und Stahlindustrie, so würde der durdr-
sdrnittlidre Bruttostundenverdienst aller männlidren Arbei-
ter im Steinkohlenbergbau nidrt 290,2 Pf, sondern rund
264 Pf betragen haben und wärö damit um etwa 14 Pf nied-
riger gewesen als iri der Eisen- und Stahlindustrie. An der
Spitze der Lohnskala hätte also nidrt der'Steinkohlenberg-
bau, sondern die Eisen- und Stahlindustrie gestanden.

Die Aufgliederüng der Stundenverdienste nadr leistungs-
gruppen läßt audr erkennen, daß die hiedrigsten Stunden-
verdienste für die männlidren Arbeiter nidrt in der Wirt-
sdräftsgruppe,,Sägerei und Holzbearbei-tung" iowie,Obst-
und Gemüseverwertung" bezahlt wurden, sondern in der
Tabakwarenherstellung für die Arbeiter der Leistungs-
gruppe 3. Lediglidr die Tatsadre, daß in der Tabakwarenher-
stellung der Einsatz audr qualifizierterer Arbeitskräfte in grö-
ßerem Umfange erforderlidr ist,'führt..'zu einem höhere4

Tabelle 8: Durchsctrnittlidie Bruttostundenverdienste der Ar-
beiter der hödrsl.en tarifmäßigen Altersstufe nactrWirtsdrafts-
abteilungen, Gesdrlecht, Leistungsgruppen und Lohnformen

im Bundesgebiet (ohne Saarland und Berlin)
cehalts- und Lohnstrukturerhebung Oktober 1957

Stundenverdienst im Dur&sdrnitt aller Arbeiter in dieser
Wirtsdraftsgruppe.

Der Einbtici< in das Lohngefüge kann nodr wesentlidr da-'
durdr vertieft werden, daß man die Lohnform (Zeitlohn, Lei-
stungslohn, Zeit- und Leistungslohn) in die Betradrtung mit
einbezieht,

Im Oktoler 1957 lag der dtirdrsdrnittlidre Bruttostunden-
verdienst der männlidren Industriearb'eiteq im Leistungslohn
tm !3,2 Pf (9,1 vH) über dem der. Zeit- und Leistungslöhner
und um 51,8 Pf (22,9 v}{) über dem der Zeitlöhner. Bei den
Frauen verdienten im Durdrsdrnitt je Stunde die Leistungs-
Iöhner 12,4 Pf (7,8 vH) mehr als die im Zeit- und Leistungs-
lohn tätigen Arbeitskräftö und 29,0 Pf (20,3 vH) .mehr als die

. aussdrließlidr im Zeitlohn Besdräftigten
Audr innerhalb der einzelnen Leistungsgruppen hatten die

im Zeitlohn besdräftigten Arbeiter durdrweg einen niedrige-
ren durdtsdtnittli§ren Bruttostundenverdienst als die. aus-
sctrließlidr oder zeitweilig im Leistungslohn tätigen-Arbeiter.

Diese Feststelluniyen treffen - wenn audr in untersdried-
lidrem Maß - ebenfalls auf die Wirtsdraftsabteilungen und
Wirtsdraftsgruppen zu. Infolge der wesentlidr höheren Stun-
denverdienste der Leistungslöhnen kommt es in den Wirt-
sdraftsabteilungen und :gruppen häufig vor, daß Arbeiter
mit niedriger zu bewertender Tätigkeib einen höhe'ren Stun-
denverdignst habbn als die qüalifizierten Arbeiter. So weist
z. B, die vorstehende Tabelle für die männlidren Zeitl<ihner
der Leistungsgruppe I in alldn Wirtsdraftsabteilungen ge-
ringere durdrsdrnittlidre Stundenverdienste auI als für äie
Leistungsl,öhner der Leistungsgruppe 2. In der Eisen- und
'Metalleizeugung und -verarbeiiung sowie im Bäu-, Ausbau-'und Bauhilfsgewerbe erzielten sogar die Leistungslöhner in
der Leistungsgruppe,3' einen höheren Stundenverdi.enst als
die Zeitlöhner in der Leistungsgruppe 1.

Diese Beispiele zeigeq daß der Faktor Lohnform von großer
Bedeutung für das Lohnniüeau der Wirtsdraftsgruppen urid
damit audr für das Lohngefüge in der Industrie ist. Da die
Durdrsünittsverdienste im Zeitlohn und im Leistungslohn
eiheblidr zugunsten des Leistungslohnes voneinander ab-
weidren, werden die bestehenden Verdienstuntersdriede zwi-
sdren den Wirtsdraftsgruppen nidrt zuletzt durdr, die unter-
.sdriedlidre Vqrbreitung der öinzelnen Lohnformen in den
\Alirtstchaf tsgruppen hervorgerufen.

Die übertarif liche Bezahlung
In weldrem Ausmaß die.tatsädrlidr erzielten Stundenver-

dienste von den tariflidren Lohnsätzen abweiöen, kahn durdr
die vierteljährlidre (Lohnsummen-) Statistik nidrt nadrgewie-
sen werden, Bei der Gehalts- und. Lohnstrukturerhebung wur-
den daher für die imZeitlohn besöäftigten Arbeiter -und nur für diese - audr die aqf Grund der Tarifvereinbarun-
gen zustehenden Entgelte erfragt. Diese waren vom Beridrts-
betrieb an Hand des tariflidren Grundlohnes und der für den
Beri&tszeitraum bezahlten Stundenzahl zuzüglidr aller tarif-
lidr vorilesehenen Zulagen urid Zusdrläge zu berec-hnen, wie -
sie dem einzelnen Arbeiter zustanden unter Berüdssidrtigung
seiner persönli&en Verhältnisse und der vorliegenden Ar-
beitsbedingungen (Hitzezusdrläge, Sdrmutzzulagen, Mehr-

usw.). Diese Angaben wurden nur für jeden
im Zeitlohn besdräftigten Arbeiter verlangt. Trotz

Einengung des Kreises der einbezogenen Arbeiter und
die übertarifliäre Bezahlung nidrt in vollem Umfange

den Ergebnissen hervorgehen kann, weil beispielsweise
e nidrt leistungsmäßrg bedingte Einstufung in eine höhere

Lohngruppe unberüdrsidrtigt bleibt, dürfte das vorliegende
Zahlenmaterial dodr braudrbare Anhaltspunkte für die Diffe-
renz zwisdren den tarifliö vereinbarten und den tatsädrlidr
gezahlten Zeitlöhnen liefern,

Die Ergebnisse sind in Tabelle 6 des Tabellenteiles zusam-
mengefaßt. Sie zeigen, daß im Oktober 1957 der effektive Stun-
denverdienst der männlidren Arbeiter im Durdrsdrnitt aller
erfaßten Wirtsdraftsgruppen um 17,7 Pf oder 8,8 vH und der
der weiblidren Arbeiter um 8,1 Pf oder 6,3 vH über dem tarif-
lidren,Stundenverdienst lagen. Bei den männlidren $rbeitern
schwankte der Untersdried zwisdren 5,8 vH in der Leistungs-
gruppe 3 und 10,5 vH in der Leistungsgruppe 2. Bei den weib-

Lei-

lohn

Zeit- u,
Lei-

stungs-
lohn

Lei-
stungs-
lohn

228,0 254,6 277,8, 242,0 143,1 159r7 L72,1

Durchschnitdicher Bruttostundenverdienst der

Bergbau, Gewimung u, Verrbeitug von Steinen u. Erden; Energiewirtschaft
I | 248,1 | 264,0 | 338,2 I 285,4 | 193,1 l(r59,3)i | 190,12 | 2t7,6 | 246,5 | 275,7 | 2A2,e I 171,1 I 181,6 l(301,7)1 1?6,23 I 201,6 1232,81244,3120s,7 | 157,Q 1 173,6'l 16e,0 l 15e,0

-ette l zs,slrOlr
Eisen- und Metallerzeugung und -verarbcitung

t 1232,0l|2q8,71262,01240,1 | 166,1 | 185,2 | 166,9 I 167,72 .l 20t,9 1 222,5 | 240,5 | 2t3,9 | 145,7 | 160,6 | 17r,6 | 157,13 | 185,3 I 209,0 | 226,7 1194,0 | 136,01 153,7 | 167,8 | 144,5
atre flil,o-t zgl-,L | 249,8 | 2z+,r I rnt,s I rs8,g i 169,9 I r52,s'

Bau-, Ausbau- und Bauhilfsgewerbe

1

3
I
I

ZU- Z!'Zeit-
lohn

(

169,2
158,6
149,2

24t,0
212,7
19?,9

167,7
146,5
138,8 I

293,1
261,1
250,4

231,4
208,6

256,6

1

alle 289,9 | 305,4 (164,5) | 155,0240,0 152,7 l(t7,5,3)

243,3
226,2
205,1

253,1
232,2
209,4

303,7
269,2
249,7

327,8
287,8
249,9

2t

I Gesamte Industrie

ki-
lohn

Lei-
stugs-
gruppe Zeit-

lohn

269,2
242,9
231,8'

Verarbeitende Gewcrbc
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lidten Arbeitern lag der Effektivverdienst ziemlidr einheitlidr
in allen Srei Leistungsgruppen etwa 5 bis 6 vH über dem
Tariflohn.

Au& für alle einzelnen Wirtsdraftsgruppen ergibt ein Ver-
gleiö der Tariflöhne mit den Effektivverdiensten, daß die
Arbeiter mehr erhielten, als 'ihrien nadr den Tarifverein-
barungen zustand, und daß mit einer Ausnahme die über-
tarifliüe Bezahlung bei den männlidren Arbeitern prozentual
stets größer war als bei den weiblidren Arbeitern. Am ge-
ringsten war im Oktober 1957 die übertariflidre Bezahlung
bei den männlichen Arbeitern im Braunkohlenbergbau,
Sie betrug hier 2,1 Pf (1,0 vH). Am größten war der Unter-

sdried zwischen Tariflohn und Effektivverdienst in der Eisen-
und Stahlindustrie mit durösönittlidr 53,8 Pf (29,6 vH) je
Stunde. Bei den w e i b li c hen Arbeitern bewegten sidr die
Abweidrungen zwisdren Tariflohn und effektivem Stundenver-
dienst zwisdren 2,6 Pf oder 2,0 vH (Sägerei und Holzbearbei-
tung) und 26,7 Pt oder 20,5 VH (Chemiefaserherstellung).

Das vorstehende Sdraubild soll einen Uberblidr über die
Untersdriede in der übertariflidren Bezahlung sowohl zwi-
sdren den Wirtsdraftsgruppen als audr zwisdren den beiden
Gesdrledrtern geben. Dabei sind die durdrschnittlidren tarif-
lidren Stundenlöhne einer jeden Wirtsdraftsgruppe gleidr 100
gesetzt worden, so daß die Säulen anzeigen, um wieviel vH

Tabelle 9: Durdrsdrnittlidre Bruttostundenverdienste der Arbeiter.derhödrsten tarifmäßigeqAltersstufe inderlndustrie
im November 1951 und Oktober 1957 nadt Wirtsdraftsabteilungen, Wirtsdraftsgruppen und Gesdrle&t

im Bundesgebiet (ohne Saarland und Berlin)
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1951

Pf

No-
Vem-

1951

Frauen ,

Oktober
1957ber

Pf
Zu-

nahme
in vH

No-
Vem-
ber
1951

Oktober
1957

No-
vem-
ber
1951

Oktober
1957

Pf
Zu-

Pf
Zu-

in vH in vH

Bergbau, Gcwinnug und Ver-
arbeitmg von Steinen und
Erden; Energiewirtschaft . .1..
Steinkohlenbergbau ..........
Braurkohlenbergbau .,....,..
Erzbergbau
Salzbergbau ud Salinen . . ... ,
Sonstiger Bergbau .,....... ..
Steine ud Erden ..
Energiewirtschaft

Eisen- ud Metallezeugmg
und -verubeituna .'.........
Eisen- und Stahlindustrie ,....
NE-Metallindustrie ....,.....
Stahlbau
Maschinenbau
Schifibau
Straßen- ud Luftfahrzeugbau .
Elektrotechnik
Feimechmik ud Optik . ..,.
Eisen-, Stahl-, Blech- md
Metallwarengewerbe ........

Mineralölverubeitug und
Kohlenwertstoffindustrie .....

Chemische fndustrie
Chemiefaserherstcllmg .......
Kunststoffverarbeitug,...,..
Gmmi- und Asbcswerarbeitug
Feinkermischc und
Glesindustrie

179,9
199,7
1?1,9
762,4
1 60,1
138,7
751,2
163,1

173,1
190,4
169,?
170r6
770,2
174,9
t7ü,3
164,5
163,0

r63,7
t52,7

170,8
1?r,9
t70,7
154,5
179,2

163,8

259,1
290,2
230,3
237,5
223,1
278,5
228,9
237,9

247,3
278,0
244,3
240,7
239,5
242,1
254,9
227,5
228,7

237,0
224,1

246,5
239,2
234,5
218,2
244,t

224,5

44,0
45,3
34,0
46,2
39,4
56,1
50,1
45rg

42,9
46,0
44,0
41,1
40,7
38,4
45,4
38,3
39,9

44,8
46,8

44,3
39,2
37,4
41,2
36,2

37,1

lSrg
,:..'u

oi,e
t7,7

14,0
22ro
74,2
08r8
1?,0

äö,r
16,3
12,3

06,6
03ra

oi,e
15,5
99,0
22,6

04,7

1
I

161,1
159,1
166,7
157,1
149,8
141,9
161,4
170,7

160,4
r71,0
160,?
t54,7
162,6
156,7
184,4
160,9
159,6

153,3
152,9

173,0
t57,t
165,8
141,1
169,8

148,5

42,2
26:8

:

s:i,a
45,0

40,7
39,5
40,7
42,2
39,0

ti,z
38,3
42,1

43,8
4714

ei,a
43,5
42,5
38r5

41,8

nodr: Verarbeitendes Gewerbe

Sägerei und Holzbearbeitug
A"li"Lra.ueii*Ä-. . .-. .. ;:. : :
Papiererzeugug und -vera:bei-

' tung; Druckereigewerbe .....
Ledererzeugrmg ud
-verarbeitung

Textilgewerbe
Bekleidungsgewerbe ..........
Herstellug von Musikinstru-
menten, Spielwuen, Turn-
und Sportgeräten, Schmuck-
weren l. .

Mühlengewerbe, Nährmittel-,
Stärke- ud Futtemittelindu-
stric, Bäckerei- ud Sti8-
warengewerbe

Fleisch- und Fischverubeitung,
Milchverwertm g, Speiseöl-
und Speisefetthcrstellung i
Zuckerindustrie

Obst- ud Gemüseverwer-
tung u. ü.

Getränkeherstellus ..........
Tabakwarenherstellung,......

Bau-, Ausbau- ud Bauhilfs-
gewerbe .
Hoch-, Tief- und Ingenieurbau

Gesamte fndustrie

127,7
143r6

1?4,8

142,8

132,6
147r0
135,3

t62,t
161,'6

159,8
150,6
1r10,9

150r5

13614

194,6
2t4,8

250,9

52,4
45,6

43,5

45,0

46,3
52,4
54,4

48,1
47,2

223,8
270,2
216,0

40,2
39,6
53,3

208,9 38,8

218,1 59.9

207,0

194,0
224,t
208,9

240,0
237,9

100,1
95,0

101,5

I 15,8
ttz,7

98,8

146,8
t49,2

t47,r

163,7
160,7
151,8

150,0

138,8

140,5

721,0
146,3
130,3

I 55,0
159,7

104.7

89,5

s2,7

77,7
sL,2
83,2

108,3
I 15,5

4e'z
56,1

44,9

41,4
42,6
53,6

43,3

55,1

51,6

56,5
60,4
56,6

43,1
38,3

163,9 242,0147,7 lto4,5
I

154,6 47,9
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die Effektiweidienste über dep Tariflöhnen lagen. Sofern in
einer Wirtsdraftsgruppe die Zahl der erfaßten Arbeiterinnen

-im Zeitlohn so gering war, daß den Ergebnissen keine aus-
rei&ende Sidrerheit zuko'mmt, wurde auf die Darstellung der'Untersdriede zwisdren tariflidrem Stundenlohn und effek-
tivem Stundenverdiönst bei deir Arbeiterinnen verzirtrtet.
Die kürzeren Säulen für die'weiblidren Arbeiter lassen deut-
lidr erkennen, daß die übertarifliche Be2ahlung bei den

,Frauen eine geringere Rolle spielt als bei den männlidren
Arbeitern; ein Tatbestand, der einen weiteren Grund für das
untersdriedlidre Verdienstniveau zwisdren den beiden Ge-
sdrledrtern bildet.

Die durchschnittlichen Bruttostundenverdienste der

Ein Vergleidr der Ergebnisse der Gehalts-- und Lohnstruktur-
erhebungen für November 1951 und für Oktober 1957 zeigl,

'daß im Oktober 1957 die männlidien Industriearbeiter' im
Durdrsdrnitt 75,7 Pt (45,5'vH) und die weiblidren Industrie-
arbeiter 49,3 Pf (46,8 vH) mghr jd Stundö verdienten als im
November f951, Hieräurch wird das aus der laufenden vier-
teljährlichen'Statistik gewonnene Bild bestätigt, das für die

.Zeit yon September 1951 bis November 1957 bei den Männern
eine Zunahhe voi 45,6 vH urid bei den Frauen von 47,1' vH
ausweist. Die geringfügigen Abweidrungen. in den Zuwadrs-
raten sind vornehmliÖ durdr den untersdriedlidten Personen-
kreis in den beiden Statistiken bedingt (bei der Gehalts- und .
Lohnstrukturerhebung nur die Arbeiter.der höchsten tarif-
mäßigen Altersstufe, bei der laufenden Verdiensterhebung
alle'Arbeiter), Das unterddriedlidre Ausmaß der ZüwaÖs-
raten für die einzelnen Wirtsdraftsgruppen vom November
1951 bis Zu,m Oktobel 1957 hängt zum TeiI damit zusammen,
daß die tariflidren Lohnäirderungen nidrt überall zum glei-
dren Zeitpunkt erfolgen,

.Ein Vergleidr der Stundenverdienste in den einzelnen Lei-
stungsgruppen im November 1951 und im Oktober 1957 ergibt
folgendes Bild:.

Tabelle I0: Durdrsdrnittlidre Bruttostundenverdienste där Ar-
beiter der hödtsten tarifmäßigen Altersstufe in der Industrie
na& Gesdrledrt und Leistungsgruppen im November 1951 und

Oktober 1957 im Bundesgebiet (ohne Saarland und Berlin)

, Danadr waren bei den männlidren Arbeitern die relativen
r Zuwadrsraten in allen 3 Leistüngsgruppen ziemlidr einheit-
- li&. Bei den Frauea hingegen war die Verdienststgigerung in

der LeistunEsgruppe I erheblidr stärker als in den beiden
anderen feiitungigruppen. Demnadr iit ftir die gesamte In-
dustfie der Lohnfächer def männlidren Arbeiter 1957 gegen-
über 1951 im wesentlidren unverändert geblieben, während
er si& bei den weiblidren Arbeitern stark verbreitert hat.
Ein Verglei& zu den Ergebnissen der laufenden Verdienst-

. erhebungen ist hier niüt möglidr, da diesen im Jahre 1951'nodr eine andere LeistungsgruppenEliederung zugrun'de lag
ali der Gehalts- una fonnitr-ukiurerhebung. -

Besonders ansdraulidr läßt sidr die von November 1951 bis
Oktober 1957 eingetretene Verbessenrng der Bruttostunden-
verdienste an Hand einer Ubersidrt darstellen, aus {er die
prozentuale Verteilung der männlidrgn und weiblidren Arbei-
ter in der Induitrie auf ]/erdienstklassen hervorgeht. Wie die
Tabe[b 11. und das Sdraubild'zeigen, isL - voinehmlidr in-
folge, der wiederholten Tariflohnerhöhungen in allen Wirt-
sdraftsgruppen - ein starkes Hineinwadrsen der Arbeiter aus
den niedrigen in die höheren Verdienstklassen eingetreten.
So hattd z, B. im Llovember 1951 von den männlidren Indu-
striearbeitern etwa jeder Dritte einen Bruttostundenverdienst

Tabelle 11: Erfaßte Arbeiter in der Industrie nadl der
Brrittostundenverdienste im November 1951 und

Höhe der
Oktober.

Bruttostundenverdienstklssse
(Bruttostudcnverdienst

Mämer

von ... Pf)

unter 100 .
100 bis uter 150
150 bis uter 200
200 bis uter 220
220 bis uter 240
240 bis untcr 260
260 bis unter 280
280 bis uter 300 .
300 md mehr ,...

3,8
34,9
46,7
?,2
3'7

Insgesarnt

Frauen

1957

1957 im Bundesgebiet (ohne Saarland und Berlin)
,VH

vH

ERFASSTE ARBEITER IN DER INDUSTRIE
NACH BRUII(]STUNDENVERDIENSTKLASSEN 1951 UNt) 1?57

uÄrN en

FRAUEN

1151 1?57

il%

Bruttostundenverdienstklassen
STAT 6UNDESAMT 5' - 1I'!

vH
1

1

r6

14

1Z

10

0

r6

1L

1Z

I

6

?

o

66

I+

umdr
Pf

unler

0 0

' Arbeitszeiten
Da die Bruttowodrenverdienste außer von den Stundenver-

diensten audr von der Zah! der,bezahlten Wodrenstunden
abhängen, sollen zunädrst diese dargestellt werden, ehe auf
die Wodrenververdienste eingegangen wird.r ,

Die Verteilung der erfaßten Arbeiter und Arbeiterinnen in
der Industrie - ohne soldre, die während des Erhebungs-
leitraumes infolge Krankheit länger'als drei Tage gefehlt
haben, die während des Erhebungszeitsraumes eingetreten
bzw ausgesöieden sind oder ständig während einer gerin-
geren als der betriebsüblidren Arbeitszeit tätig waren --
auf Zeitklassen ]äßt erkennen,'daß bei den Männern die am
häufigsten vorkommende monatlidr bezahlte Stundenzahl in
die K1asse ,205 bis unter 210 Stunden" flel. Sie ist mit rund
einem Fünftel (22,6 v}{) aller männliÖen Industriearbeiter
besetzt. Etwa einem Viertel (26,1 vH) der Männer wurden
weniger als'205 Stunden im Monat oder 46,3 ll/odrenstunden
und etwa der Hälfte (51,3 vH) pehl als 210 Stunden im Monat
oder 47,4 Wodrenstunden bezahlt..A"q P.i den Frauen war

bis zu 1,50 DM, im Oktober 1957 dagegen nur nodr jeder37.
, Während 1951 nur jeder 250. Arbeiter 3,00 DM und mehr er-
hielt, hatte im Oktober 1957 sdron jeder 9. Arbeiter diese
Lohnstufe erreictrt.

kistungs-
gruppe

I
2
3

"lto -

Männer Frguen

19571951

Pf

NOVemOet
1951

Oktober
195?

Pf Zuahmc
vH

''1?3,6
159,8
139,7

r6-t5-

256,6' 231,4
208,6--M,o

47,8
44,8
49,3--zzJ

105,1
10818
, 99,9
lo45

169,2
158,6
149,2

--15:46-

61r0
45,8
49,3

---42,-t-

,-22-

0

1951
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,, cehalts- und Lohnstrukturerhebun! Oktober 195?

' Von ieweits fOO Ärbeitern
nebenstehender !§üirtschaftsabteilungen

hatten von .. . bis unter . '.
bezahltc Stunden

--'iin Mmai
unter 160
160 bis 165
165 bis 170
170 bis 1?5
175 bis 180
180 bis 185
185 bis 190
190 bis 195
195 bis 200
200 bis 205
205 bis 210
210 bis 215
215 bis 220 '
220 bis 225
225 tiis 230
230 bis 235
235 bis 240, ,
240 bis 245
245 bis 250
250 bis 255
255 bis 260
260 urtd mehr

Erfaßte Arbeiter insgesamt

aäi ruvoctiä--

unter 36,1
36,1 bis 37,3
37,3 bis 38,4
38,4 bis 39,5
39,5 bis 40,6
40,6 bis 41,8
41,8 bis 4%9 ''42,9 bis 44,0
44,0 bis 45,2,

, 45,2 bis 46,3
46,3 biS 4?,4
47,4 bis 48,5
{8,5 bis 49,?
49,7 bis 50,8
50,8 bis 51,9
51,9 bis 53,1
53,1 bis 54,2
54,2 bis 55,3
55,3 bis 56,5
56,5 bis 57,6
5?,6 bis 58,7
58,7 und mehr

Männer

beitung
Steinen ud

Erden;
Energie-
wirtschaft

Gesamte
Industrie

vm

Frauen

zusammen

0,2
0,2
0,3
0r6
0,8
1,7
1,8
2,4
4,7
8,9

20,5
814
9,4
6,?
5,5
5,0
3,7
3,6
2,8
2,3
1,8
8,7

44 774

: 0'2
.0,3

, 0,8
1,0
1,3
3,0' 3,7

. 3r2
15,3
10,6 .

18,4
6,8

10,1
6,7
4,3
4,5
2,3
2,6
1,4
1,1
0,8
3,6

98 893

0,2
0,1
0,4
0,7
1,0
1r9
2,3
2,7. 4,7
9,1

23,5
8,8

10,3
6,8
5,9, 4,6

2,6. 2,2
1,8
t,4''- 5,7 

,

7t9 707

012
0,1
0,3
0,6
0,9
2,2
1,8
2,8
5,0

10,2
26,5

8,3
8,0
6,1
5,2
416
3,4
2,8
2,3
1,9
1,4
5,4

209 679 1, 053

o,2
0,2
0,4
0,7
1,0qq
2,3
2r8
616
9,7

22,6
8,2

615
5,3
4,7
3,2
2,5
2,2
1,8
1,4
5,9

,73

o,l
0,5
0,8
1,4
r,7
3,4
4r5
5,3
9,1

12,',t
25,7

8,7
8,2
5,4
3r6
2'4
1,7
1,3
0r9
0,7

. 0,5' t,4

107 146 434

1,0
0,4
0,6
1,3
1,5 ,

3,2
4,2' 4,5
818

I3,0
31,9

8,4' 6,5
4'2
3,4 '

2,3r,4'
1,1
0,7
0,5
0,3
0,8

38 288

0,8
0,5
.0,8

r 1ra
t,7
3,3
4,4
511
9,0

12rg
26,9

8,6
7,8
5,r

' 3,6
2,4
1,6
1,2
0,9
0,6
0,4
1,2

145

die Zeitklasse ,,205 bis unter 210 Stunden" mit rund 27 vH
aller erfaßten Arbeiterinnen am stärksten besetzt. Bei rund
40 vH aller Arbeiterinnen lag die Zahl der bezahlten Stunden
unter 205, bei etwa,33 vH betrug sie O10 Stunden und mehr.
Im Gegensatz zu den Männ'ern waren somit bei den Frauen
die niedrigeren Zeitklassen relativ stärkei, die höheren Zeit-.
klassen hingegen sdrwächer.besetzt.'

Von wenigen Ausnahmen abgesehen lag auch in fast allen
Wirtsdraftsgruppen'und bei beiden Gesdrledrtern der Schwer-
punkt in der,Zeitklasse ,205 bis unter 210 Stunden' (Vgl.
Tab. 13). Die Relationen waren jedoch in den einzelnen Wirt-
schaftsgruppen sehr untersdriedlidr. So sdrwankte z. B. der
Anteil der männlidren Arbeiter, deren bezahlte Stundenzahl
über 47,4 Stunden je Woche hinausging, in de4 einzelnen Wirt- .

sdraftsgruppen' zwischen 29,3 vH (Steinkohlenbergbau) und
85,7 vH (Fleisch- und Fisdrverarbeitung, Milchverwertung usw.;
Zudrerindustrie), Bei den Frauen streuten die entsprechenden
Anteilziffern zwisdren 12,4 vH (Chemiefaserherstellung) und
70,3 vH (FIeisdr- und Fischverarbeituhg, fr4ildtverwertung usw. ;

Züdrerindustrie). Diese starken Abweichungen dürften u. a.
durch die untersctriedliche Wirtsdraftslage im Oktober 1957
in den einzelnen Wirtsdraftsgruppen'begründet sein. So ist
z. B. in der Obst- und GemüseVerwertung sowie in der
Zudceriridustrie aus saisonalen Gründen die ZahI der be-
zahlten Wodrenstunden für viele Arbeiter besonders hoch.
Deshalb darf dem in den Ergebnissen zutage.tretenden Gefälle
der beza.hlten Wodrenstunden in den Wirtsdraftsgruppen
nidrt ohne weiteres die Bedeutung typisdrer Unterschiede
beigemessen wefden.

, Auf den ersten Blidr mäg es üb6rraschen, daß im Oktoier
1957, also, zu einem Zeitpunkt, als das von den Tarifpartnern
vorläufig'aufgestellte Programm zur Verkürzung der Wochen-
arbeitszeit'in vipleh Wirtschaltsgruppen bereits weitgehend
durdrgeführt worden war, etwa bei der Hälfte.aller miinn-
Iichen und einem Drittel aller weiblichen Arbeiter die Zahl
der bezahlten lvVbchenstunden 48 Stunden und mehr betrug.
Man muß sidr jedodr vergegänwärtigen, daß .bezahlte
Wodrenstunden. und tariflidre Wodrenarbeitszeit nicht das
gleiche sind, da ärstere u. a. nebän Eer normalen Arbeitszeit
audr noch die Mehrarbeitsstunden umfassen. Da bei der Ge-
halts- rinil Lähnstrukturerhebung zwar die durctrschnittliche
Zaht der Mehrarbeitsstunden, aber nicht ihre Verteilung auf
Arbeitszeitklassen'ermittelt worden ist, läßt sidr die Zähl der

'Arbeiter, deren normale Arbeitszeit übgr 48 Stunden biw.
45 Stunden hinausging, nidrf angebeq.

Für alle in-'der höchstpn tarifmäßigdn Altersstufe erfaßten

Arbeiter ergaben sidr für Oktober 1957 in der gesamten Indu-
strie folgende Arbeitszeitverhältnisse:',

Männef

47,4 |. bezahlte §r'ochenstunden -'.. ...
davon:
bezehlte'Ausfallstunden . .-. . .
geleistete Arbeitsstunden ohne
Mehrarbeitsstunden ...'.....

bezahlte Vochenstunden .. . ... ,

davon:
bezshlte Ausfallstuden . .. . .
geleistete Arbeitsstunden ohne
Mehrarbeitsstunden .......'

7,2
43,5

2,7

45J1

0,8
43,2

1,1

Mit diesen Zahlen stimmen die Ergebnisse der.,,Laufenden
Verdiensterhebung in der Industrier für §ovember 1957 weit-
gehend überein; bei ihr . wurden folgende Arbeitszeiten
ermittelt: .:

Duichschnittlich Ivlhnnet Frauen

4?,3

3,8
41,0
2'5

44,7

3,4
40,2

1,1

Die Abweidrungen zwisdren den beiden Ergebnissen in
bezug auf die durctrschnittliöe Zahl der geleisteten Arbeits-
stunden und der bezahlten .Ausfallstunden sind im \,vesept-
lidren dadurdr hervorgerufen, daß in den Novbmber 1957
zwei gesetzliche Feieriage. fielen, während es im Oktobei
1957 keine gesetzlidlen Feiertage gab. Mithin zeigt - dieser
Vergleidr, däß trotz der zwisdren den' beiden Statistiken
bestehenden methodisdren und begrifflichen Untersdtiede,
beide Erhebungen auch hinsichtlich der Arbeitszeiten durdt-
aus sich entspredrende Zahlenangaben g-eliefert haben. Die
Aussqgekrafi,der lagfenäen Verdiensterhebung wird damit,'
durctr die iohnstrulitüreihebung überprüft uild öes tätigt.'

Die Ergebnisse der Lohnstrukturerhebung ermöglichen
audr,' die durdrschnittlidren Wodrenarbeitszeiten der Arbeiter
in Kombination mit der Lohnform darzustellen. Bei bbiden
Geschlechtern war id ailen Leistuirgfgruppen im Durchschnitt
für die Zeitlöhner die Zahl der bezahlten Wochenstunderl
und .der geleisieten Arbeitsstunden höher äls 

"für 
die Lei- . '

stungslöhner. So betrug die ZahI.der bezahlten IÄ/ochenstun-
den z. B. im Oktober 1957 bei den ftärinlictren Arbeitern.imi
Zeitlohn durchscbnittlidr 2,2 Stunden und.,lei den weiblidren
Arbeitern 0,7 Stunden mehr als bei ddn im Le-istungslohn be-
schäftigten Arbeitern. Dägegen beeinflußt 

-die 
Leistungs-

gruppe die Länge der Arbeitszeit kaum. Bei ddn männlidren i
Zeitlöhnern streutei die durdrsdrnittliÖe ZahI der bezahlten I

.Wochenstunden zwischen' den drei .Leistunlsgrupp"n in

-23-



Tabelle l3: Erfaßte Arbeiter nadr Wirtsctraftsgruppen, Gesdrledrt und Arbeitszeitklassen im Bundesgebiet
(ohne Saarland und Berlin) t

Gehälts- und Lohnstrukturerhebung Oktober 1957

unter
195

195
bis
200\virtschaftsgruppe

Erfaßte
Arbeiter

ins-
gesamt

7
s

8

50,8
bis
51,9

105
bis
210

210
bis
215

2t5
bis
220

zZO
bis
225

:l'l5
bis
230

Von

untel

r9,6
3,4
6,7
6,9
8,0
7,6
9r0

72,2
7,6
6,3
7,',I
3,8

13,8
7,2
6,5

?,6

5,4
8,7

14,0
8,9

t4,7
s,4
8,0
8,0

5,3
7,3

11,6
10,4

6r5

5,3

2,4
4,1
4,2
8,6
9,6

24,6
18,1
23,2
17,6
r8,0
20,4
15,6
t3,7

16,?

29,3
16,4
20,9
16,0
l?,5
16,7
17,5
15,4

t2,9
14,5
24,3
19,2

11,1

100 Arbeitern ciner Wirtschaftsgruppe hatten von . . . bis uter . . . bezahltc Stunden
rm A,Lonat

-23s- t 24o-I bi" I uiti zqo I zqs

-53,1
bis

I,3
3,8
1,6
2,3
1,9
3,8
3,3
2,2
3,3
4,5
3,5
5,6
3,9
3,3

3,4

2,5
3,8
2,9
3,6
,A
3,5
314
314

4,4
3,4
3,4
2,?

6,0

318

4,2
4,3
4,1
3,7
3,3

1,0
0,5
0,9

-*
1,8
t,2
1,8

7,7

1,2
0,7
1,8
1,0
1,3
1,1
1,5

2,3
2,1
t,2
1,0

3,9

3,4

3,9
42
3,6
t.4

bis
205

r 1,4.
6,2

19r4
11,1
15,6
10,5

6,6
77,1
r3,0

7,7
8,1
4,6
6,2
8,3
9,9

10,9

12,9
9,5

t5,2
9,6

14,5
8,'.t

11,3
.8,2
7,4
7,3

10,8
6,3

6,0

10,0

4,2
5,1
6,3
8,3
8,7

20,8
14,9
1t,l
12,4
14,0

8,9
13,0
11,8

13,1

10,6
13,6
28,3
15,9
17,4
tL,2
22,5
10,4

12,4
10,2
16,1
10,9

8,0

t2,5

6,4
9,6
8,7
6,8

bis
235

3r5
,3,4
3,4
5r6
3,4
4,8
4,6
3r7
416
5,6
4,8
5,3
4,7
4,5
3,7

4,8

3,5
5,9
3,8
4,7
3,5
4,5
4,3
3,9

0,1
5,3
{,8
3r5

7rl

5,1

4,8
6,6
516
4,7
4,?

1,3
2,5
3,2
3,1
4,0
2,6
1,8
2,8

2,5

0,9
1,5
0,6
1,8
1,6
2,4
1,9
3,1

3,0
3,0
2,1
t,4

5r3

4,O

5,7
3,0
2,5
1,8

und
mefu

ud
mchr

012
t,4
1,9
2r5
5,6

l0rg
3r3
3r0
4rl

11,6
5,4

t8,7
2,8
5,8
2,8

612

4,1
4,4
1,3
5,8
4,0
5,9
6,5
5,7

10,9
3,5
7,9
4,9

8,0

lTrz

32,7
2312
10,3
4,3
6,r

lr0
0,5
1,4
0,9
6'o
1,1
0,3
0,9

lrl

0,7
0,1
0,8
0,3
o,7
0,8lrl
3,5
1,3
0,8
0,5

216

2,8

7,4
4,7
1,4
0,6

I

Mämer

Frauen
23,5 I 5,4
29,r I Lt,2
29,6 | 6,0
32,1 | 7,7
24,0 | 74,0
30,2 I 7,4
34,0 I 9,6
34,2 I 8,0

3o,r I ?,8

a+,s I a,s
35,2 | 6,4
2t,2 | 4,5
29,5 I 8,6
24,8 | 7,8
23,6 | 11,7
24,8 I 9,1
26,7 | t0,7

24,7 | s,7
27,5 | 71,7
20,6 | ?,8
34,2 | 8,7

I
22,5 I 7,8

I

I

1e,1 | e,3

I

10,6 | 7,1
16,6 I 8,4
18,1 I 7,8
r5,e I 7,r

f ss,zj bisI 55,3

1,8
e,7
2,1
2,3
2,5
3,6
3,5
1,9
3,0
3,6
3,1
4,8
2,4
2,7
2'6

2,9

2,2
5,0
2,2
3,4
2,1
2,9
2,8
2'7

4,0
2,2
3,2

5,5

4,4

5,6
3,9
4,3
3,6
2,6

0,9
0r9
1,4y
1,6
0,8
1,6

1r3

0,9
0,3
0,8
0,7
0,9
0,6
1,4

2,0
1,3
1,0
0,7

3,0

2,1

4,6
30
2,9
0r9

46,3
bis

12,8
20,4
28,8
23,t
I 1,9
t6,2
20,5
22rg
25,2
21,4
29,8
19,?
25,7
29,7
35,7

25,7

25,5
23,8
17,6
21,9
18,0
18,6
21,6
29,1

18,7
26,1
18,3
30,2

19,4

t2,o

6,3
11,0
18,3
12r0
22,8

47,4
bis

6,2
4,7
2,8
4,0
7,r

10,3
7,6
8,9
7,4
8,4
6,7
8,8
9,2
8,5

8,6

10,4
7,5
5,8
8r7
83
9,4

l0r3
9,9

8,3
11,5

8,2
s,7

6r8

6'5

3,3
4,3
9,4
5,5
8,9

44,0

14,1

0,5
llro
15,8
19,?

7

6,9
18,1
17,3
25,t
22,7
rl,1
11,0

8,9
8,4
7,0
7,2
6,5
9,8
8,3
8,3

712

10,7
8,7
9,0
8,5
8,8

13,0
I 1,0

8,2

8,9
10,5

7,1
9,0

10,6

I 1,1

9,4
12,3
12,9
12,6
70,2

4,3
7,0
5,6
5,9
4r0
7,1
6,9
714

6,2

8,0
5,2
3,8
6,9
6,0

t2,7
5,0
8,1

8,6
8,7
6,4
7,4

10r0

10,3

15,5
13,6
16,?
12,2

56,5

0,{
1,3
1,1
t,2
2,3
219
2,4
1,4
1,9
3,6
2,5
4,0
t,7
2,4
t,7
2,6

t,7
2,3
0,9
3,2
1,6
2,7
1,8
2,1

3,6
1.8
215
1r9

3r4

3,5

7,9
2,8
3,4
2,0
\3

0,3
0,6
0,9

9f
0,5
0,6
1,0

0,9

1,2
0,1
0,7
0,5
0,4
0,8
1,1

1,5
0,9
0,6
0,4

1,8

1r3

4,6
2,7
1r5
1,0

58,7

0,1
0,5
0,8
0,8
1rl
2rl
1,0
0r8
1,3
2,4
1,5
3,4
1,4
1,3
0,8

1,6

0,8
1,3
0,3
1,6
1,0
1,6
1,3
1,4

2,4
1,1
1,8
1,8

2,5

2,8

3,6
3,7
2,2
1,3l'4

0,3
0,1
0,5
0,2
2,0
0,4
0,2
0,2

0,5

0,3
0,3
0,4
0,2
0,3
0,8
0,4

7,2
0,6
0r4
012

0,8

or8

1,8
1,6
0,4
0,3

Steinkohlenbergbau .'...
Braunkohlenbergbau ....
Erzbergbau
Salzbergbau und Salinen
Sonstiger Bergbau .

Steine ud Erden . .

Energiewirtschaft
Eisen- md Stahlindustrie
NE-Metallindustrie .. ' .

Stahlbau
Maschinenbau
Schifibau
Straßen- und Luftfahrzeugbau . -.......
Elektrotechnik
Feinmechmik und Optik .

Eisen-, Stahl-, Blech- und
Metallwuengewcrbe .....

Mineralölverarbeitung und
Kohlenwertstoffindustrie .

Chemische Industrie
Chemiefaserherstellung .

Kunststoffverarbeitung . .

Gummi- und Asbcstverarbeitung .......
Feinkcramische ud Glasindustrie ......
Sägerei und Holzbearbeitung
Holzverarbeitung
Papiererzeugung und -verarbeitug;

Druckereigewerbe ......
Ledererzeugung ud -verarbeitung .....
Tcxtilgcwerbe
Bekleidugsgewcrbe ...,
Herstellung von Musikinstrumenten,

Spielwaren, Turn- und Sportgeräten,
Schmuckwaren

Mühlengcwcrbe, Nährmittel-, Stärke- und
Futtermittclindustrie, Bäckerei- ud
Süßwarengewerbe ........,

n.ir"rr- *a-Fisirrrirr.U.i,""g,' lr,iit"rr-
verwcrtung, Speiseöl- und Speiscfctt-
herstellung; Zuckerindustric .......

Obst- und Gemüseverwertug u. ä. . . .
Getränkcherstellung .....
Tabakwarenherstellung .
Hoch-, Tief- und Ingenieurbau ..... .

Eiscn- und Stahlindustrie
NE-Mctallindustrie
Stahlbau
Maschinenbau .
Schiffbau .,..,
Straßen- und Luftfahrzeugbau
Elektroteclmik ......::::
Feinmechanik und Optik
Eisen-, Stahl-, Blech- und

Metallwarengewerbe .,.........
Mineralölvcrarbeitung ud Kohlen-

wertstofündustrie
Chemischc Industrie
Chemiefaserhemtellung .
Kmststofiverarbcitung . . .

Gummi- und Asbestverebeitung . .
Feinkeramische und Glasindusuie
Sägerei und Holzbcarbeitung .....
Holnerubeitung
Papiererzeugung und -verarbeitung;

Druckereigewerbe ....,........
Ledererzeugug und -verarbeitung
Textilgewerbe
Bekleidungsgewerbe ....
Herstellung von Musikinstrumenten,

Spielwaren, Turn- und Sportgeräten,
Schmuckwaren

Mühlengewerbe, Nehrmittel-, Stärke- und
Futtermittelindustrie, Bäckcrei- und
Süßwarengewerbe .. . .1........,... ..

Fleisch- und Fischverarbeitung, Milch-
verweltung, Speiseöl- und Spcisefett-
herstellung; Zuckerindustrie

Obst- und Gemüseverwertung u. ä. ,...,.
Getränkeherstellung ......
Tabakwarenherstellug .

49 729
4 116
2 758
2 144
2 588

24892
12 666
{1 983

7 6?5
t2 201
54 504

6 615
24 845
24 004

6 745

31 107

2 489
20 417
2 574
2 950
4 940I 126
7 673

t7 239

18 942
7 853

2t 790
3 745

2 501

5 224

8 351
I 266
? 305

879
94 852

I 733
804
216

4 131
50

r 855
14 095
4 547

10 857

113
6 043

694
2 020
2 335
5 371

794
4 257

I 703
7 729.

29 322
21 055

2 525

5 4?5

3 070| 787
1 262
3 590

26,9
0,5
3r9
1,8oo
4rl
3,8
7rl
5,7
3,5
4'3
3,3
4,7
4,7
4,2

5,1

7,8
4,8

tt,7
6,2
8,5
3,9
4,5
414

3,0
4,7
6,8
4,9

2,3

3,1

1,4
t,7
1,9

14,6
4,7

1,1
9,0
8,3
7,7
8,0
7,9
s,2
7,4

9rl
4,4
0,7
7,2
8,8
6,6
7,2
9,7
7,3

7,2
7,5
1,1
8,4

5,2

7,0

3,2
4,7
7,0

15,9

5r8
14,8

619
8,5
9,0
6,2
?,7
0,4
?,1
613
6,0
5,2
6,0
5,9
6,0

5r9

8r4
6,9
7,1
6,2
5,6
8,1
6,3
6,2

7,8
7,3
6,0
6,2

6,4

6,6

4,7
7,5
7,7

13,1
6,9

2,6
3,5
2,3
4,8
6,0
4,8
3,6
4,7

4,6

3,3
t,2
4,4
3,3
7,1
2,9
7,0

5,5
5,7
4,3
4,2

8,2

6,8

8,9
8,2
7,4

t2,8

2,9
7,5
2,6
3,9
4,6
6,1
5,4
3,8
4,2
5,7
5,7
6,1
6,6
4,9
5,4

5,2

3,6
5,5
7,2
5,2
5,1
5,6
5,3
5,1

6,4
6,5
5,3
5,1

6,0

5,3

4,7
6,r
6,2
4,2
6,0

2,5
2,0
3,7

1'
4,3
2,9

3,8

3,5
3,0
0,?
3,1
2,0
3,6
2,0
5,0

4,?
4,4
2,9
2,4

8,8

5,2

7,3
5,1
5,2
3,1

0,2
0,9
0,7
0,9
t,4
2,8
1,6
1,0
lr7
3,4
2,0
413
1,5
1,8
7,2

2,?

0,7
1,9
1,0
2,5
lr4
9q
1r6
r,7

310
1,5
2,3
1,4

311

3r3

5,1
3,4
3,2
1,5
1,8

o,4
0,1
1,95
1,0
0,3
0,8

0r6

0,,1
0,1
0,5
0,3
0,2
0,5
0,8

t,2
0,6
0,4
012

1,0

1,3

3,5
2,1
1,0
0,5

I

1

I
I
1

1

Hödrstfalle um 36 Minuten und bei den Leistungslöhnern
sogar nur um 12 Minuten. Weiterhin ist der Tabelle 14 zu
entnehmen, daß die ZahI der bezahlten Wodrenstunden der
männlichen Arbeiter in allen Leistungsgruppen und Lohnfor-
men stets höher war als die der Frauen. Dieser Untersdried
.ist vornehmlidr dadurch bedingt, daß die männlidren Arbeii

ter in wesentlidr stärkerem Umfange Uberstunden leisteten
als die weiblidren Arbeiter.

Auü bei einer Untergliederung nadr Wirtsdraftsgruppen
(Vgl. Tab. 1 des Tabellenteiles) treten mit überzeugender
Regelmäßigkeif die gleidren Tatbestände auf, wie sie soeben
für die gesamte Industrie dargestellt wurden. Wenn diese
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bis
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bis
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I

I

i

I



Tabelle 14: Wodrenarbeitszeiten der Arbeiter der hödrsten tarifmäßigen Attersstrife nadr Gesdrleüt, Leistungsgruppe
und Lohnform im Bundesgebiet (ohne-saarland urtrd Berlin)
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V'ochenarbeitszeit in Stunden
und

zahlte
Ausfall-
studen

stetc
Arbeits-
studen

Mehr-
ubeits-
studcn

zahlte
Stu-
den

Ausfall-
stmden

stete
Arbeits-
"träd.n

Mehr-
arbeits-
strmdcn

zahlte
Stun-
den

zahlte
Stm-
den

zahlte
Ausfell-
stunden

Stete Mehr-
Arbeits- arbeits-
stunden studen

Ausfall-
studen

Stun-
den

stete Mehr-
Arbeits- arbeits-
stmden stunden

. Männer

,.j.,Iii:i lilä liglä lää lä§:[ lli ltiil-,ff)"'l^tä,liii lirii I ztiliiilliä lifti I iii

Iri-
stungs-
gruppe

0,9
lro
712lrl

I
3

insgcs,

43,8
43,8
43,9
4319

46,0
45,3
45,3
45,3

0r7
0,7
0,9
0r7

t,4
0,6
0r8
0r7

44,A | 1,6
44,7 | t,2
44,5 | t,4
44,8 I 1,3

44,5
44,5
44,8
M16

45,2
45,1
45,3
45,2

44,2
44,3
44,3
44,3

0,8
0,7
0,7
0'7

0,9 '
0,7
0,9
0,8

44,4
44,4
44,9
44,5

1,0
1,0
t,2
1,1

45,1
45,0
45,2
45,1

Frauen r

0,5
0,7
0,9
0,8

Ergebnisse audl in ihrer absoluten Höhe überholt sind, so
trifft dies nicht für die festgestellten Relationen in den Ar-
beitszeiten der verschiedenen Arbeitergruppen zu. Diese sind
konstanter qls die absoluten Werte. Infolgedessen kommt den
Feststellungen hinsidrtlidr der höheren Zahl der durdisdrnitt-
lidr bezahlten Wodrenstunden und geleisteten Arbeitsstun-
den der männlidren Arbeiter gegenüber den Frauen, dei rela-
tiv geringeren Bedeutrrng der Mehrarbeitszeiten bei den
Frauen, der meist kürzeren Arbeitszeiten der Leistungslöhner
gegenüber den Zeitlöhnern und der annähernd gleidten Ar-
beitszeiten in den Leistungsgruppen audl heute noö allge-
meinq Gültigkeit zu.

Bruttowochenverdien ste
Einen vollständigeren Einblid< in die Einkommensverhält-

nisse der Arbeiter als die Bruttostundenverdienste geben die
Bruttowodren- bzw, Bruttomonatsverdienste, weil sie den
Einfluß der untersdriedlidren Zahl der bezahlten Wodren-
stunden auf das Arbeitseinkommen berüd<sidttigen.

An die Spitze dieser Ausführungen wird eine Tabelle
gestellt, die die Verteilung der erfaßten Arbeiter auf Monats'
verdienstklassen wiedergibt und damit aufsdrlußreich für die
allgemeine Beurteilung der Verdienstverhältnisse ist. Im
Oktober 1957 verdienten rund 16 vH aller männlidren Indu-
striearbeiter weniger als 400 DM im Monat, etwa 26 vH
erhielten 550 bis unter 700 DM und annähernd I vH 700 DM
und mehr; die Hauptgruppe mit rund 50 vH lag mit ihrem
Monatsverdienst zwisdren 400 und 550 DM. Bei den weib-
lidren Industriearbeitern zeigte sidr die stärkste Häufung in
den Verdienstklassen zwisdten 250 und 350 DM (55,3 vH aller
Frauen). Ein Monatsverdienst unter 250 DM wurde für ein
Fünftel (20,1 vtl) aller Arbeiterinnen ermittelt, auf 350 DM
und mehr kam knapp ein Viertel (24,6 vH) aller Arbeiterinnen'

In den Wirtsdraftsgruppen (Vgl. Tab. 9 des Tabellenteiles)
lag bei den männlidren Arbeitern der Sdrwerpunkt ebenfalls
fast immer in den Verdienstklassen ,400 bis 550 DM' und bei

den Frauen in den Verdienstklassen',,250 bis 350 DM'. Jedodt
war die Verteilung der Arbeiter auf die höheren und nied-
rigeren Verdienstklassen in den einzelnen Wirtsdtaftsgrup-
pen sehr untersdriedlidr, wie audr das Sdraubild auf S' 26
ieigt. Dort ist die Verteilung der männlidren Arbeiter auf

ERFASSTE ARBEITER IN DER INDUSTRIE
NAcH BRUTTOM ONATSVER DI ENSTKLASSEN lM 0 KToBER 195?

Bruthmonalsverdlenst in 0M

MANNER u.mehr FRAUEN
000

?00

800

?s0

?00

650

600

550

s00
q50

1.00

350

300

250

200

150

100
unler

1\ 1Z 6

vH aller enfaßien Arbeiler
srAl t!tDEsAMr 59-r91?

Tabelle 15: Erfaßte Arbeiter nach Wirtsdraftsabteilungen, Gesdrledrt und Bruttomo4atsverdienstklassen
im Bundesgebiet (ohne Saarland und Berlin)

' Gehalts- und Lohnstrukturerhebung Oktober 1957

Virtschaftsabteilung
Erfaßtc
Arbeiter

ins-
gesamt

von jeweils too Arbeitem.-".rHT::TIr.ti:[lT:81X." einen Bruttomonatsverdicrut

350t4001450_t_t_
dool4solsoo

150

Mämef
Bcrgbau, Gewinnung ud Verarbeitung von

Sieinen und Erdcn; Energiewirtschaft .,.. 'l
Eisen- und Mctallerzeugung ud -verubeitugl
VerubeitendeGew.erbe .....'.....1
Bau-, Ausbau- udBauhilfsgewerbe ........1

98 893
209 679
144 T',t4
119 ?07

0,1
0r7
1r3
0,2

0,8
1,4
2,5
0,6

2,5
3,6
6,8
2r5

7,8
8,1

13,8
8,1

15,7
l311
t7,0
18,1

I
I

12,7
14,2
10,2
lt,2

9,7
10,2

6,5
6,5

7r3
614
3,7
3,9

513
315
2,2
2'5

3,1
1,9
1,3

0r9
0r4
0,5
0,8

0,4
0,2
0,3
0,6

I
7

Fraucn

I 524
38 288

107 146
264

1,1
0,9
1,1
3,8

77,9 1 7,21 2,2
l8,ol 8,ol 2,6
13,61 5,71 2,0
17,01 6,41 5,?

I 0,1
0,0
0,1
0,8

,p
0,0
0,4

,J
9' 0,0 0r0Verubeitende Gewerbe 1

1Bau-, Ausbau- ud

,1
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VH

60

\0

20

0

60

Ii0

20

0

"VERTEILUNG DER MÄNNLICHEN INDUSTRIEARBEITER AUF BRUTTOM(]NATSVERDIENSTKLA§§EN
tN AUS0EWAHLTEN WTRTSCHAFTSGRUpDEN tM 0KT0BER 1?5?

Papfenrzeu0ung u.-verarbrilun0,
DrucIemi0erYerDe

vH
60

I{0

20_

0

60

,:

20

0

Steinkohlenbergbau Ersen.und Stahlindusine

HolzverarbeitungSägerei ttnd
Holzbearbeltung

Schtffbau Flersch-und
Frschverarteitung usw

Texlilgewerbe 0bsi.und0emüsetrenwdung Tabakrrarenherstellung ,

I

tisunltr250
l2so
I q00 lL00ls50l?00lsso l250lq00lss0l?0018s0 Jzsol',00lssol?001s50 lzsolq00ls50,l?00lsso lzsolr.00ls50l?001850l550ll00lE50hmehr b.u.250140015501'loil850b.mehr [u250lr{0015501?00l850Lmetu [u250l',0015501?00lg50Lmthr ü.u2501q0015501?0OlE5Olum*r

BruttomonatsvePdiensl in DMsTAr 8!X0:SÄMI

Bruttomonatsverdienstklassen für jeweils 5 Wiitsdraftsgrup-
pen dargestellt, in denen entrreder die Verdienstklassen
,,700 DM und mehr" oder die Verdienstklassen ,,unter 400 DM'
am stärksten von allen bei der Erhebung erfaßtei. Wirt-
ddraftsgruppen besetzt waren. Danadr hatte i. B. im Steinkoh;
Ignbergbau jeder 5, Arbeiter einen Monatsverdienst von
700 DM und mehr, während in der Sägerei und Holzbearbei-
tung nur jeder 77, Arbeiter ein soldres Arbeitseinkommen
erzielte.

Tabelie 16: Reihenfolge de, i,t/i.tsdraftsgruppen nadr dei
Höhe der durdtsdrnittlichen Bruttowodren- und Brutto-

stundenve;dienste der männlidren Arbeiter im Bundesgebiet
(ohne Saarland und Berlin)' cehalts- und LohnstrukturerhebunE Oktober l9S?

Untersdriede in den Bruttostundenverdiensten werddn durdr
die differenzierte Zahl der bezahlten Wodrenstunden abge-
sdrwädrt oder verstärkt. Die Verdienstabstufung zwisdren
Zeitlöhnern und Leistungslöhnern war bei den durdridrnitt-
lidren Bruttowodreriverdiensten geringer als bei den durdr'-
sönittlidren Bruttostundenverdiensten, weil die Zeitlöhner -wie im vorangegangenen Äbsdrnitt dargestellt wurde - eine
höhere Zahl von bezahlten Wodrenstunden haben (Vgl.
Tab. 1 des Tabellenteiles). Während z. B. der durdrsdrnitt-
lidre Bruttostundenverdienst der männlidren Industriearbeitet
im Leistun§slohn um 22,9vH über dem der Zeitlöhner lag,
betrug die Differenz beim Bruttowodrenverdienst nur nodl
17,AvH. Dagegen ist der Untersdried zwisdren den Brutto-
wodrenverdiensten der Männer und Frauen stärker als zwi-
sdren den Bruttostundenrierdieristen.infolge der geringeren
Wodrenstundenzahl, die den Frauen bezahlt wird.. Er belief
sidr im' Oktober 1957 im' Durdrsdrnitt' aller erfaßten Wirt-
sdraftsgruppen bei den Stuntienverdiensten auf 56,6 vH, bei
den Wodrenverdiensten hingegenr auf 64,7 vH. Die -Ab-
stufung der durdrsdrnittlidren Bruttowoöenverdienste nadr
Leistungsgruppen entspridrt weitgehend der, Abstufung der
Bruttostundenverdienste, da die Zahl der bezahlten Wodren-
stunden in den Leistungsgruppen nur in geringem Maße
streut. Werden die durdrsdrnittlidren Bruttostundenverdien-
stö und die durdrsdrnittlidren Bruttowodrenverdienste'je-,
weils für alle erfaßten männlidren bzw. weiblidren Arbeiter
zugrunde gelegt (: 100 gesetzt), so ergeben sidr für die ein-'
zelnen Leistungsgruppen fölgende geringfügigen Abwei- .
drungen:

Die zwisöen den Wirtsdäftsgruppen bestehenden Unter- '

sdtiede hinsidrtlidr der. Zahl der beza]rlten Wodrenstunden
bewirken, daß die Reihenfolge der Wirtsdraftsgruppeir nadr
der Höhe där -Bruttowbdrenverdienste von der,Reihenfolge
nadr Bruttostundenverdiensten beträdrtlicb abweiüt; wie aus ;

Tabelle 16 heivorgeht.
Die bei der Gehalts- u'pd Lohnstruk-turerhebung getrof-

fenen Feststellungen über die Höhe dei vom Arbeitnehmer
zu zahlenden gesetzlidren Abzüge (Lohnsteuer, Anteile zur
Rentenversidrerung der Arbeiter, zur Arbeitslosenversidre-,
rung und zur Krankenversicherung) sind durdr die im Jahre
1958 durdrgeführte Lohnsteuerreform weitgehend überholt.

Reihenfolge nach
Virtschaftsgruppe

\9ochen- I Stunden-
verdienst I verdienst

Steinkohlenbergbau ....,.,..
Eisen- und §tahtindustlic . . . . : : : : : : : : : : : : : : : : : :
Papiqr,erzeugung ud- verarbeitung;pruckereigew.
Schiffbau
Stahlbau
Straßen- und I.r'itfahrzeugb* ... . .
Flcisch- und Fischversrbcitus ...........,,
Mineralölverubeitug . . .

Gmi- und Asbestvcrarbcitung ... r.......
Ghemischc Industrie
Maschinenbau
Hoch-, Tief- ud Ingenieurbau .,..........,
Erzbergbau
Eisenl Stahl-, Blech- ud, Mctallwucngewerbc
Encrgiewirtschaft
Braunkohlenbergbau ., j ,
Steine ud Erden ......
Getränkeberstellug .. , .
Mühlengewerbe usw. ...
Chemiefaserherstellung
Elektrotechnik
Feinkermik und Glas ..
Salzbergbau und Salinen
Feimechanik,und Optik
Lede-errcugmg ud--vererbeitug ........,,.,.
Kmststoffverubeitung .
Holaerrbeitung .....:..
Musikinstrumenten- und Spielwarenindutrie üsw.
Obst- und Gemüseverwertus u. ä. .
lekleidungsgewerbe...,. ......,.j....
Textilgcwerbc .:,,..... ....,.
Tabakwuenhcrstellung . . .
Sägerci.ud Holzbearbeitug

Betradttet man die durQrsünittlidren Bruttowoi*renver-
dienste in der Gliederung'nadr Lohnformen, Geisdrtedrt, Lei-
stungsgruppen uhd Wirtsdraftsgruppenr so spiegeln sidl in
den Ergebnissen immer die beiden Faktoren ,Bruttostunden-
verdienst" und ,Zahl der bezahlten Wodrenstundeh, wider.
Die nadr obigen Gliederungsmerkmalen bereits dargestellten

I
2
4
8I
3

33
5
6
T

l1
l0
12
.14
t5
l3
t7
20
22
2g
l6
19
2t
24
18

27
25
29
32
35
28
30
31
34

I
o

?
4
5
6
7
8
0

10ll
t2
t3
l4
15
t6
l7
18
l9
20
2l
22
23
24
25
26
27
28
29.
30
31
32
33
34
35

Lristugs-
gruppc

MitnneE

stunden-

Frauen

wochen-

1
2
3

+ 6,0

- 4,4

-13r8

+ 6,1

- 4;4
-13r9

+ 9,4+ 2,6

- 3,5

+ 9,5+ 2,4-- 3,3
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Den,Ergebnissen (Vgl, Tab, 1.des Tabellenteiles) kommt so-
mit nur nodr ,histqrisdre" Bedeutung zu, so daß'.von einer
ins einzelne §ehenderi 'Darstellung abge§ehen wer-den '

kahn.. Die relativen Steuerabzüge lassen 'deutlidr die Wir-
kung der progressiven Stetiersätze erkennen, was zt
einei gewissen Nivellierung der' Nettoverdienste'führt' So
bötrug z.B. bei den'märinlidren Industriearbeitern zwisdren
dem Bruttowodrenverdienst'der Leistungsgrupper 1 und 3 die
Differenz rund 23 DM, bei den Nettoverdiensten (die aller-
dings nodr den für.die Kirdrensteuer zu zahlenden Be-
trag enthaltel) rund 18 DM' Die Abzüge zur Sozialversidre-
rung wiesen nur eine geringe Streiuung nadr Leistungsgrup-
pen auf und wirkteri im Gegensatz zu den Steuerabzügen
leidrt degressiv.
. Dad bei der Lohnstrukiurerhebung gewonirene Zahlen-
mateiial bieiöt audr die Möglidrkeit, der Frage.nadrzugehen,

-in welchem Maße sidr im Verdienst Kindergeld und Haus- 
,

standsgeld auswirken, das auf Grund innerbetrieblidrer Ver'
einbaiurigen oder tariflicher Verpflidrtungen gezahlt wird (in
den Tarifvereinbarungen audr Fiauengeld, Haushaltszulage,'
VerheiratetÖnzulage und Sozialzulage genannt). Die Ergeb-
nisse (Vgl. Tab.4 des Tabellenteiles) erlauben die bei Kennt-
nis des deutsdren Tarifvertragsredrts nidrt unerwartete Fest-
stellung, daß die Gewährung von Zulagen aus Gründen des
Familiqrstandes und der Fatriliengröße der Arbeitei in den
Verdiensten im allgemeinen nur sehr schwadr zum Aus-
drlrdr (ommt. Im Durdrsdrnitt.verdiente im Oktober 1957
ein männlidrer Industriearbeiter 527,28 DM monatlidr. In
diesem Verdienst war ein Betrag'von 3,44 DM oder 0,7 vH
für tariflidr oder frei vereinbartes Kindergeld und Haus-

'standsgeld, errthalten.' Nur in einigen Wirtsdraftsgruppen
wie in- den meisten Zweigen des Bergbaues, iri der Mine'

ralötverarbeitung, in der dremisdren Industrie'urrd in'der
Chemiefaserherstellung betrug der Anteil dieser auf Grund
des Familienstandes gezahlten Zulagen mehr als 1 vH des
Monatsvördienstes und lediglidr in der Energiewirtsdraft -in der dle Bezahlung der Arbeiter oft naö der TO. B bzw'
ihr entspredrenden Tarifvereinbarungen erfolgt - trat er
mit 5,2 vH in erwähnenswertem Umfange in Ersdreinung. ,

Außerhalb der Lohntüte wörden an Arbeiter mit größeren
Familien durdr die'Familienausgleichskassen auf'Grund des'
Kindergeldgesetzes vom 13. November 1954 30 DM für jedes
dritte'und weitere kind gezahlt. (Im'Durdrsdrnitt aller männ'' .

lichen Arbeiter örhöhte sid dadurdr der Monatsverdienst
redrnerisdr um 4,61 DM),

Vom November 1951 bis Oktober 1957 erhöhten sictr'die '

durdrsdrnittlidren Bruttowoctrenverdienste der männlidrön
Industriearbeiter d e i tr ti, c h s t e ri ta ri f m ä ß i g en'Al-'
tepsstufe um 39i2 vH, die der weiblidren,Industriearbeiter
,io lZ,t vH. Die Erhöhung der durdrsdrnittlichen Brutto-
wodrenverdienste war somit geringer als die der Biuttostun'
denverdienste (45,5 vH bzw. 46,8 vH), da die Zahl der be-
zahlten Wddrensttinden im Oktober 1957 geringer war als im
November 1951. Die ErgebnisSe der laufenden Verdienst-'
'erhebung in der Industrie zeigen eine ähnlidre Entwid<lung.
Nadr ihnen haben sidr die'durdrsdrnittlidren Bruttowochen-
verdienste der männlidren Industriearbeiter aller Alters-
stufen voin September'1951 bis zum November 1957 um
41,5 vH verbessert und die der Frauen um 50,8 vH. In der
höheren Zuwadrsrate bei dem Bruttbwochenverdienst für
die weiblidren Arbeiter nadr den Ergebnissen der laufenden
Veräiensterhebung wirken mehrere Gründe zusammen,'dar;
unter der 'gntersdtiedlidre Personenkreis in den beiden
Erhebungen. )

I

-21 -





Tabellenteil

-29-



1. Erfa8te Arbelter, ilurüsdtnlttllde Woüenarbeltszelten, Arbeitsverdlenste und gesetzllüe Abzltge der Arbelter der
höüsten tarifmäßigen Altersstufe ln den Wrtsüaftsabtellungen, -gruppen und -zwelgen nadr Lelstungsgruppen utrd

Lohnformen
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e5
49
18
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18,
15r
+7,
11,
{8,
16t
+7,
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17,
16,
11t

1

I
7
5

2
o
1
1

6
o
2

16,9
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14,1
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45,0
15,0
16,7
11,7
16,1
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16,8
41,5
46,4
16,2

,1
,2
,8
,8
,2
,9
,8

211
29'
259
256

212
261
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2r1

197
250
211
208

226
217
251
212

,o
,1
,2
t6
,7
',|,9
,1
,9
,1
,8
,6
,0
,8
,6
,0

294,1
,15,'
,05,1
,o5,5
256,7
,12,0
275,1
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217,'
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260,O
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275,'
,ro,2
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297 16

11 6,5'
1 14,88
129t09
122,15

1 01,08
120,76
115,77
11 0,27

91r76
115,64
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99,24
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121,65
115,r7

1,6
5,6
5,4
,,0
,,1
1,4
1,5
,1,0

7,?
1,7
1'5
t,6
1,15,'
5,2
1,5
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11 ,5
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't98
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1. Erfaßte Arbeiter, durdrsdrnittlidre Wodrenarbeitszeiten, Arbeitsverdienste und gesetzlidre Abzüge der Arbeiter der
hödrsten tarifmäßigen Altersstüfe in den Wirtsdraftsabteilungen, -gruppen und -zweigen nadr Leistungsgruppen und
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1. Erfalite Arbeiter, durdrsdrnittliöe Wodenarbeitszeiten, Arbeitsverdienstä und gesetzliÖe Abzüge der Arbeiter der
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1. Erfaßte Arbeiter, durÖsdtnittlidre Wochenarbeitszeiten, Arbeitsverdienste und gesetzlidre Abzüge der Arbeiter der
höösten tarifmäßigen Altersstufe in den Wirtsdraftsabteilungen, -gruppen und -zweigen nadr Leisiungsg*ppen uod. Lohnformen
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1. Erfaßte Arbeiter, durösdtnittliöe Wodtenarbeitszeiten, Arbeitsverdienste und gesetzliöe Abzüge der Arbeiter der
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1. Erfaßte Arbeiter, durdrsdrnittlidre Wodrenarbeitszeiten, Arbeitsverdienste und gesetzlidle Abzüge der Arbeiter der
hödrsten tarifmäßigen Altersstufe in den Wirtsdraftsabteilungen, -gruppen und -zweigen nadl Leistungsgruppen uDd

Lohnformen

- 42-



1. Erfaßte Arbeiter, durdrsdrnittlidre Wodrenarbeitszeiten, Arbeitsverdienste und gesetzlidre Abzügb der Arbeiter der
hödsten tarifmäßigen Altersstufe in den Wirtsüaftsabteilungen, -gruppen und -zweigen nadr Leistungsgruppen und

Lohnformen

Artolter ln dqr h:ch!t.n tarltEäß16en 4lter6stuls

Entto-
stundGEvrrdlctr!t

MICII dtr

YrrdieE.t

6s!€tzl1choD
Abrtlgc

u Bntto-Erlaßtc
A!bcltcr1n!go!ut ErtaBteArbrlt6r

tat!Bch1lch

LD!-
ge! 8Et

1n!-g€!ut
ushr-
at-

bslt!-
rtutr-

1nrt.!ut
,ur

Iehr-srbrltr-6tuilra

Bntto-
Eochrn-

YC!dlcnst Loh!-
!tau-
er
1)

Arbolt-
nchDor-
b.1 trag
3ozlE1-

LclEtunt!-
truppo Loh!foE

Anzahl std Pf DU vH

fcln].crul!cbs u. Olarlndu!t!1q
Utsm11chc Arbrltor

Zeltlohn
lol!tungslohn
Zgtt- uDd LrlltungsLohn

Zu!a@gn

2 018
1 621

29'
1 914

1

t
8?O
45o
255

49 t1
16,1
48,1
47,9

49,1
15,7
17,6
48,4
1a'7
45,8
47 ,5
48,1

19,1
16'5
l',t,7
itB,'l

46,1
1' tO
16,1
45,a

48,0
15 tG
15 tA
('.t to
17 ,'
15,1
4r,5

,,5
1,7
2,9
2,6

,,61'5
2,1
2'a
2,9
2,1
2,9
2,7

1,1
1,5
2,7
2'7

1,4
o'5

0,9

227 t1
272,5
251,1
216,9

280, 9
1

111,55
126,r9
122,1',I
11e,r,

,1,0
5,2
4,8
1,6
,,o
5,2
4,0
,,s
2,1
4'l
1,5
,to
,,,
5,1
4,2
4,0

11,'
11,1
11,1
11 12

11 ,'11,1
11,5
11 ,5
11,1
11,7
11'9
11 15

11 ,4
11 ,2
11,6
't't t1

1 ,14t
282,1

t 5't5 292,1

211 t2
,02,7
255,5
2r5,1
220,2
272t1
211 tO
22e,2
254,'
,1 1,8
25r,2
261,6

141,'l
255,2

200,9

Zcltlobr 1 659I 009
,25

1 519
805
288

1 95,8
212j9
229,'l

91,29
111,46
109,r12 lcl!tuDg!1oh!

Zelt- und IJclstuglloh!
Zu!r@oE

Z.1tlohr
Lcl!tuDgalohn
Zeit- und Ir€lltugllobn

Zu!.@6D
Z€1t1ohn

1 00, 2 61' 21',9
181,8

10r,51

1 16'
141
285
189

150
o7,
90,
126

67
19
17

1 204
,8121'

88',t,t
r 08,27
1 02,08, 211,5

2't5tO
2 r 828 16,2

17 ,1

196,2 94,19

5 +
2

62t
617
?85
045

205,2
257 ,52rrt2

I 00, 75g2A1k Lclsturtrloh!
Z.lt- unil lo1ltuDgllohr

15,2
15,9

11
1l

9t
1, 26

Zu!.@en 9 8 16 '+ 221,5 r08,0,

t61b1lcho Arb!1te!

,l
Zeltlohtr
!olatuES!lohn
Zolt- ud tr€l6turgsloh!

Zu!o@en
Z61t1oh!

511'
11

46,'
16.,+

16,2

15,6
11,6
14 t9
+5,1

15,6
44,8
15,2
15,1
4r,6
44,8
15,1
45,'

16 tO
+5,9

1,t9, 1

1 85,' 59,',t O
85,58

77 ,26
6rro7
75,29
7r,91
69 tS?

59,88'lr,oo
7 1,11
54,86

61,12
'I1,'1,
71 t1'
67,2'

0
1

1,|
1
,| r6
,9

1r,
88?

105

'112
777
190

1 699

1 179
5ro
112

2 
'11

15 ta
44,6.

167t2 t5
,1
t1
,2
,7
,2
,0
)2
,0

'tl,8

!c1!tung!Iohr
Zelt- unil !o1! tunB.loh!

Zur8@ea

011
247

4r,4
1r,2

1,0
0,5
0,1
0,7
1,0
0,5
0,8
0,9

68,
68,
61,
55,
11 ,
62,
64r
11,
11,
66,
61,
48,

t
6
1
0

4I
o
o

0
9I
5

55,0
91,4
80' 9
't6,6
65,'
9r,7
76,5

11,
11,
ll,

7
I
a

117 4r,9
44,5
1',A
15,9
44,'

11,7

1

Zcltlohn
!e1!turt!1ohn
Zelt- gnd !€lltunglloh!

Zu!a@eE

Z eltloh!
Lo1!tun8!loh!
Zclt- unit Lelstuutsloh!

Zusa@6n

979
697

1l ,111,7
1l'9115

, 091

2 91'1 759
679

5 
''t1

9r2
691
102

1 724

76'
411
155

1 
'59715
110
160

1 205

2 4101 445
117

1 292

22
t8'n
51

501
890
111

1 6,to

1 01'
525
280

1 848

1 665
1 1rt

148
, 547

1

170,1

165t2
19r t',l
1 78,1
171,5

t1,?

Allc
2 2621 ,70

511

44,6
1r,1
1r,7

,0

,s

,t4
5,1
5,2

11,
11'
11,

7
7
9

1 115 41,2 11,7

d8rotc!3 a) Ee1Dklrel.chs InduBtrle
Uämllchc Arbeltcr

1

Zeltloh!
tro1!tung!1ohn
Zelt- und !61rtu!gE1oh!

' Zu8a@en

Z eltlohr
ielstungElohr
Zelt- uil lrlBtungllobn

Zu!a@en

ZcItloh!
Lel8tung!1ohr
Z6tt- uil r,elltugslobr

Zu6a@an

Z !1tloh!
LB 1 I tung oI ohr
Zslt- ud lelrtu[tllobr
' zus@en

879
600
a,

562

729
,+01
1r7
267

66'
289
150
102

271
290
170
911

20
17I
15

521
591
12'
,rs
789
411
217
1r7

,,,1t9
,48
820

48,5
16,1
46,9

45,t
45,2
45,9
16,1

4't,,
15,5
15 tA
16,7

47 ,O
15,2
45,1
46,2

4',1,o
15,1
15,5
16,1

t2,,
,9
tl

,,
,1
,6

22rr
257 ,
24rt
2r7,
1 90,
245,
225,
211 ,
119,
2r1.

4I
7

5
1
1

1,
I

27r,t
111,7
26'.t,8
2A1,'
2r5,5
,05,1
255,1
214,9

211 t8
271 ,6
215,9
221t1

1 08, r0
119,i18
11 1 t2A
112,91

9r,1'
1 1 5,14
1O7 ,O2

,,7
1,7
1,1

11,5
11 ,111,1
11,i+

11 ,6!1,,1
11,8
11,5
11,7
11,7
t1,8
11,5

l1'5
11'4
1t,8
11,5

I 47,6 ,t, 1

2'a
1,1
,,5
,,6
2,',,4
1,6

' r,0

2
19,1
46'9
17 tt

1 44,2 101,77

s7,5'
107,98
10r,92

95,11

18,9
46,1
11 t,

,,2
2,2
2,4
2,9

219 t
197,1 ,+8,1

^11.

2
1

ilB,8
46,6
47,'

1,?
1,5
2,1
2'6

2,1
:
1'1
o'8
o'5
0,4
0,6
0,9
o'5
0,9
0,8
0,9
o'5
0,?
o,7

199
448
227
217

,a
,1
,1
t7

21r,O
297,1
2r9,o

I
91,
15t
o7,

16
55
19

,,'l
1,5
1,'l1

t 47,9 257,1 104,1' ,,7

7.,'*

6,2

,,7
5,1
5,2
4,8
5,?
5,1
5,5
1,2
,,4
5,4,,4
1,5

fc1b11ch6 ArbeLtor
Zeltlohn 16,9 46,8 ,r:.,,

185,5

1 90,5
:

196,1

175,4
1 95,4
1 89,1
't84,1

1 60,6
190,7
185,0
1 ?0,1
165,4
1 94,8
185,9
176,5

?,+'01

85,60
65,61
75,09
71,ro
'lot51
50,44
7r,92
't6,11
66,85

61,90
7r,01
1r,50
68,90

11 ,1
I Lolrtulgalohn

Zclt- ud lolgtungslohr
Zura@en

zclt loh!
Ls1!tupgolobn
Zolt- ud !€1otu6!lohn

Zu!a@gD

15,9

15,0

45,'l 11 ,8
tt,7
t1,?
11,9
11,7
11,8
11,'l
11,9
tl,8
11 ,811,7
ll'9
11,8

41 ,o
,o.,

11,5
69,6
69,O
55,1
11,566,'
69,2

11,'
11,O
11,5

11,9
44,5
45,0
,t4,S

45,o
1+,1
44,6
44 t7

4'
12
1r,1

t
z.1t1ohir
Icl!tung!lohn
Zclt- und l,elltuntrlohn

ZUE6Men

Zoltlobr
Lel!tung!1ohn
zelt- und lelltungElohn

Zuoauon

1t,o
41,+
4r'5
1',7
44,0

19,2

AI1. 11,2
1r,1

,7 ,5
69,2
69,5

4r,5 154,2

ohne Ki!chenEteuor

-43-

2

1



1. Erfaßte Arbeiter, durdrsdrnittlidre Wodrenarbeitszeiten, Arbeitsverdienste und gesetzlidre Abzüge der'Arbeiter der
hödrsten tarifmäßigen Altersstufe in den Wirtsdraftsabteilungen, -gruppen und -zweigen nadt Leistungsgruppen und

trc16tug6-
8rup08 LohnforE

Arbelter 1n der höchsten tsrlfEESlgcn Alter6rtufe

Erfaßte
I'!belter

lnrgcr@t Erfaßte
ArbeL t.r

Brutto-
stundanve!dlGn!t

Entto-
rochen-

verAlenat

Artel] der
gcrctrL ichcn

AbzUtoE Brutto-verdlemt1n s-
teB&t

darunter
tatoächllch

gcle I 6tet.Arb.lt!.tDden

1n!-
taaet

qar.
Iehr-

d-
beit!-
stun-
il.n

lnatea@t
lur

Iehr-
arb e 1t !-
atuDdea

IJohr-
!tau-
el
1)

Arbr 1t-
Deh!ar-
be ltrag

zuF
Sorlal-

^nzahl
std P! u vB

b) cla!1ndu!tr1c
Iämllchs A!b.lt.r

Z.ltlohn
IJ.1!tut!1ohn
Z.lt- und 16lltunßllohtr

Zu6@an
zclt1 ohn
IJolBtunB!loht
Zclt- ud lr1ltungElohtr

Zu!E@en

Zrltlobr
!!1!tug6loh!
zrlt- uEd Iplltungslohn

Zusa@eD

Z.ltLohr
Lr1!tun6!Ioh!
z!1t- Ed tr.lltungllobr

- Zua@aa

I o77
929
191
197

904
560
170

9A'
850
172

2 OO5

820
405
151

1 
'75511

92'9'
726

2 
'111 
'17415

I 107

19,7
16,5
48,S

16,
11,
46'
1r,
48,
15,
15,

t,a
1,,'
),1
2'7
,,9
1,82,'
5,1

2'5
2,1
1,O
2,5

,,5
1,5
,,o
2,A

2ro
28t
259
251

202
210
2r1
216

185
2122ß

,1
,o
,o
r4

,1
,0,l
',
t2
,1
,1

2A6 ,9
,1

r 1{,5{
1r1,62
126,15
122,45

1,
5

I
1
5
1
1

2
5,
,
,
5
4
{

,!
,6
,1
,9
r2
t7
,1
,,|

,,
,2
,5
,o
,5
,6
,6
,1

11,1
10,9
11 ,2
1',| ,l
11,1
1l'4
t1,4
t1'4
11,5
11 ,5
11'9
11,6
71 ,1
11,1
11 ,4
11,2

1
151
2A6 5

18' l 299,9
25O,9
100,1
261,1
?60,d
2rr,1
27+r7
2tat6
2r5,5
26+,1
,25,4
261,5
275,O

',t9,8
16,5
17 19
ia'7
14,'
45,5
17,1

. it8,O

19,5
16,5ß,2
48,4

5 10o,90
111,8?llr,61
105,11

89,54
ros, t,
98,86
95,O9

104,04
1 zit,08
I I 4,89
111,?l

9
1 612

725
151
125
984

2 709I 528
486

1 A2'

17,1

17 ,7
, 15,e

16'5
1'.l,, 191,9

21 d,4
265,6
218,5
2ro,9

All!
17,
45,
45,

,
2

16,5

t?lbI1cbr lrb.ltr!
ZoltlohD
LBl!tuB!1oh!
Zctt- ud !.1!tu8!lohn

, Zu!a@6n

15
11

6
a2

2A6
12'

90
499

9r,
169
tr1
216

261
52'
210
817

,1
26

il6,1
1't,o

15,6
16.,1

46,0
15,9
15t2
44,8
15,5

1r,,
11,7
11,5
15,2
15,5
15,1
11,7
15,'

0,9
0,5

0,8
1,'
o,7
112
't,l
1 ,',|
o,5
0,8
I'O
i'l
o'5
1,0
1'o

11r.1
r61,6

176, 1

25r,9
55,09
75191

7r,10
61,r8
'11,26
'12 

'91
65, itg

,9,28
58,80
69,0'
61,51

59,91
7t,67
?o,85
6r,12

1t7 11 '5
':,0
1 1,8

1
5,6

50

208

16,5

16,a
46,i
16,6
16,6

46,1
15,7
15,1
16,1

16,1it5'o
+5,9
16,1

152,9 205,0 5,0

zoltlohn
trc1!tunt.lobD
Zrit- ud lGlltunt8loh!

, Zua@oD
Zrltlohn

85
67

1ro,7
16r,0

,r,5
74,1
't5,5
61,5

1t ,o
11,7
11 ,g
't't,8

11 ,6
1l '711 '9'tl,6
11,5
1l ,711,9
1'l ,1

161

588
115

94
698

927
224
164

1 
'19

156,5
112,6

, Lrl!tunt!1oh!
Z!1t- ud lolltutslohr

127 t
150,
152,

170,'
2O1,A
151'9
171 ,1

156,2
1 99,4
166,2
1 69,i

Zu!a@En 1 1 ,r,
29,
55,
51t
,6,

Zeltl ohr
All. !aL!tun86lohr

Zrlt- Ed Lclltun8rlobD
Zu6a@oE 1

säEer.l u. HolzbeerbrltunE

xäu11chc Arbelt.!
ZG 1tlohr
Le1!tuntilohn
Zclt- ud lJ.LEtrtElohnt zrb*"n
Zcltlohr
LGL!twßsloll!
Zatt- ud [.1!tu!8!lobr

Zu!a@cn

ZGltloha

2 2't'
170
179

2 422

2 170
,88
129

2 987

1 298
2ro
116

1 864

5'141
?88'I r44

7 6',t'

2 2o2
161
167

2 7r2
2 020

,67
405

2 79'
1 0)8

19'l
260

1 19'
5 260

727
1 01'
7 020

48, ?
44,',I
48,6
48,?
18,0
16,2
17 ,O
+7 t6
17 t1
15,1
17,1
17,1

18,2
16,5
47 ,6
17,9

17,4
it5,8
17 ,2
17,7
,16'8
15,1
45,5
16,5
16,6
11t1
16't
16,2
17 ,2
15r4
46,'
16,9

2,5
1'8
2rB
2,5
1,9
1,2
2,O
1,9
1,1
0,9
2,1
't ,'l
2,1
1,12,'
2,1

197,O
2r2,8
227,2
20r,2
181,?
211,1
21r)6
192,6

17),8
207,2
197 t'
182,1

185,6
22r,2
21 1,5
194,5

21r,
259 t
2s5t
250,

95,88
111 tro
1 10,50
98,89
8?, 19

1 05,80
1(x),47
91,70
g2'16
91,O2
92,81
s5,19
89,90

104,79
102,'r 1

91,21

2,6
,,5
,l,O
2,6
2,',t51,'
2,6
2,5
2,6,,2
2,5

1 1,7
1,5
1'7
1,1
1,5
1,7
1,7
1,7
1,4
1,7
1,9

I
1

1

22),1
219.1
240,8
22A,'
206,5
2r2,5
2r4,5
215,5
2ro,5
219,'
259,5
216,6

1

t
2 1

1

lr1!tug.loh!
Zett- ud L.lltunarlohn

Zuaa@6n

Zoltlohn
!r1!tug6loh!
Zelt- ud trllltungalohr

' Zua6@en

2, 1
1

11,5
1r,5
11 ,7
11 ,7
lr,6

t'llc ,,,, 5
2,7

reibllcbe lrteltor
zcltlohD
LrlatunS6Ioha
Zclt- ud LelltunBllobD

. ZuaE@an

,

17
57
65
,9
15
61
58
11

56
66
50
16

1 1

1 1

ol,t
12'9
11,4
1r.1
45,0
1r,1
1r,1
11,.1

11,7
11,21',2
,14,1

Ze 1t1ohr
!slatung6lohn
Zctt- ud lrlltwgslohn -

ZuaaE?n
Zeltlohn
LelatunSolohn
26lt- und !e1Btungalohn

Zuaa@en

Ze Lt lohr
[.1!tung6lohn
Zelt- ud lelstun8slohn

Zu!a@on

57
54
29

52
59
27

1rs
t669'

a8
511

41,
11,
15,
11,
15,
11,

,2
t6
,5
,1

.2
,1

22t .1rr8,a
154,6
169,9

156,'
r94,4
181 ,5
t 50,1

154 t5
172,1
1',I2 t'
161 ,7

65,a2
7+,71
71,51
7t ,76
51,22
72,61
69,65
51,51

51,797r,ß
?o,82
65:el

,,4
1,7
1,9
1,1
,,,
1t',t
4,4
1,7
,,,
a,7
1,5
,,9

t1,8
r 2,0'11'8
1t '9
I1,8
11,7
l2,O
tt,8
t1,8
11 ,all'9
11 ,8

150

121 7
1t t5

o5 1r,a
15,O

,18
5'l,

15,
44,

4,
0,5
o'5

A11c 1 11 ,1
11t9

o'1
o,2

61'
180
1801rl
'194 685 o,5

,o
,6
,8

1 ) Chns ßllchenlteuer.

-44-

2

,,
5,
5,

6

2
,
I
,

1,1
1,6
1,1
,,5

1



l. Erfaßte Arbeiter, durdrsdrnittliöe Wodrenarbeitszeiten, Arbeitsverdienste und gesetzlidre Abzüge der Arbeiter der
hödrsteu tarifmäßigen Altersstufe in den Wirtsdraftsabteilungen, -grupPen und -zweigen nadr Leistungsgruppen und

Lohnformen

f,.1BtEg!-
trupps Lohalom

lrfsBt!
^rb6ltor1!ag6Eet

llbelter 1n dor hüchrt€n tBlllEäBitotr A]'terlatuf!

lrlaßt.
lrbrLtrr

Srutto-
rtudcBY6!d1€n!t

Brutto-
cochcu-

Yerdlon.t

Ait.ll dC
B6s€t!llcben

Abzflge
e Srutto-
Ycrdli.nEt1n!-g6!6!l

oarotcr
tstsäch11ch
trlcI!tettl!b.l t..tuil.n

lnr-gcset

dar.
!leb!-
ar-

belt!-
stu-

lnrge!ut
fü!

l{ohr-
Brbrltr-
ctudc!

Lohr-
st!u-
c!
1)

lrbolt-
n6hEor-
!sltragz\t
Sozial-

.Arr6hl std Pf Dü VH

HolzYqrarb.ltuE
Müullch6 Arbelte!

Z eltlohn
Lc1stugsIohu

5 846
2 901't 881

10 528

2 11,
914
655

, 6a2

2 070
111
429

2 929

5 3082 61e
48'5
17,1
17,5
48,0
18,8
17 ,2
1'1,,
48,1

4a,2
11 ,o
47 ,2
+1,9
48,6
1'.? ,1
17,6
48,0

47,5
16,2
17 tO
47 ,2
17 ,9
16,1
45,0
4'l ,2
17,5
46,2
46 t,
47 ,2
+7 ,g16,'
16,t
11 ,2

t6
,5
,1
t2
,a
,9
,5
,,
,0
,q

210
251
240

,,
,6
,0

249,4
z',tr.7
25e,1

1O2,'.t2
119 tr,
1 14,81
109,09

90,r'
106,1'l
100,92
96 t21
a2,o7
99,21
91,46
a6,6'
96,20

1 14 ilC
109, ro
'tor,17

1t
5t
4,
4,
2t
+,,,

2l
4r
1,
,t

4,
4l

11 '711,6
1i,6
1r,5
11 ,6
11,7
11 .7
11 '7
11,1
11 '711 ,8
11'5
r1,5
i1,5
11,5
11,6

Zslt- ud Lelstugsloh!
Zura@!D

Zcltlohn
!o1!tEg!1oh!
ZGlt- ud Lolstu8.Iohn

Zu6a@cD

1 711
9 68't 227,2

1a5,0
225 t.|21r,5
200,0

255,5

222 tO
260,5
2r5,1
2r1 ,5
210 $
2r1,O
227,9
219 t1
2r7 ,7268,'
251,1
215,5

2

871
419
579
289

117,,,2
115

1

Zel,tIoh!
LelEtugslohr
Z.lt- ud lJrlotuglloh!

Zus9@ou
1r5
2,O

110
211
200
181

198
211
229
214

2 ogt
B 626

,0

ZsltlohrL.1!tugBlobr
10
1
2

o29
246
964

,5
,6

1

ALle Zott- ud lelstugslobn
Zuaa@eE

, 419
2 625 ,9

7
5

17 219 15 070 ,8

velbllcho Arb!ltcr
Zo1 tLohn
!el6tuEElohr

41
't5

5
61

655
422
224

1 
'o,1 752
509
600

2 Ag',l

2 118
9468r,

+ 257

16.10
1

50

5r0
,42
171

1 045

1 269
40t
111

2 125

1 Ar5
'155
510

, 220

47 ,4 ol'o

46,5

15,4
1, tl
45 t2

l'"
2,2
1,1
0,9
0,9
1,0
't,o
1,0
o'9
1,0
1,0
1'o
1'O
't,o

117 t1 176,7 69.,14

71,91

?.,'

4,8

12 tO

Zslt- ua Lelstugslohr
ZUBa@g! 1'l t5

46,0
16,1
46 t1
16 t1

45,8
45,8
46,7
45,9

15,9
15,9
46,1
46,o

157 ,'l
142 tO
175 t9
1 65,8
157 ,O

1r, t,
165 t7
159,1
't15 t1

116,2
1 70,8
1 60,8
119,2

165,'l

1 69,8
21','.|
206 t1
188,2

159,1
188r5
171,A
168,O

11 ,9
11 ,8
11 ,8
,1 

'B
11 ,8

2
Z6ttlohn!sistugrlobr '
Zrlt- uil Lolstugslohn

65 t12sl,06
76 t71
72,16

61 ,12't5,88
7r,51
56 t5a
62 

'5o7A,47
74,1'l
68 

'59

,t 
'o5'o

5,4
5,O

,,1
5,6,,2
1,1
1,5
5,5
5,2
1.5

5,4
5'e
5,7
5,5
,,6
4'o,,6
1,5
1,1
1,s,,7
1t'
1,9
1'5
4,8
4,8

6,4

Zuaa@oE +5 t4
45,2
15,2
15,1
4, t2
45,'
45,1
15,1
15,1

Z6ltLohr 11 ,1
11 ,8!61!tugslohn

Zolt- ud trelstEg8lohr 11 ,8
11,4Zusa@6n

Z€ltlobr
Lel6tuB!Iohn
Z€lt- uil lJclctugrlobn

62 t7
99,9
8o'9
'14,6

11
11

,8
,aAll. 11 ,8

11,8Zuga@oD

PeDlererEoußuß u. -Ye!9I!-91!!!6jiE!§!98!89
' !{ämLlche Arb.ite!

1

Zettlohn
LeiEtugslohr
Zelt- ud LelstugBlohn

Zu6a@oE

Zcltlohr

9 5a7
194

1 111
11 292

1 611' 65A
965

5 264

I 50'
1't4

1 206
10 18'

1 175
629
891

4 898

1 t'lo
269
256

1 s95

11 t5'l
1 2722"'

16 975

49,'
19,7
49,8
19,4

50,7
+9,2
50 t2
50,2
19,2
4S,4
49,1
19,1

49,6
49 tz
19 t9
49 t6

47,s
4A,2
4't ,9
17 tS

44,5
17,1
44, 1

48,2

47,7
15,1
47 ,'
+7,1
17 ,9
47 ,O
41,9
17,9

2761
274 t
2't6,
2;16,

125,'
,o9,8
119 t1
121,9
251 t4
269,9
215,7
252,6

24O t'
299,0
212 tO
215,1

296,1
247,9
276tA
292 t6

250,5

116,40
116,65
117 ,41
176 t5'
108,64
116,5A
'110,25
109,95

91r51
1O7 ,1'
101 ,1,
96,50

121,99
120,5'
12r,14
124,r9

10,8
1l ,2
10,8
1o,a

11 ,0
1t 12
11''l
11,1

11rl
11 

"+11,1
11 t2

2 IeistESslohn
Zslt- ud Lolrtungslohn

215 t9
216,7
219,6
219,2

190,1
221,O
2O5,a
196,7

252 t2
214,9
247,O
250,9

Zuag@etr

Z€ltIohn ,| 761
292
110
,a6
982
154
606
942

1 La1!trtoloh!
zclt- ud !e1rtug61oh!

ZUBa@en 2

Zoltlohn 1 1
1

10 ,8,'
,9
,9

A11e lslrtsSslohrZclt- uil lelEtugslohn
11
10

Zug9@eE ,l I 10

Hclbl1chc l'rbelter
Zeltlohr 12'

18
1'

154

96
11
10

't 17

1 O91
14'
612

4 166

1 915
4+7
444

2 Az'.t

5 12,' 901
1 085
7 110

+7,O 47,5 2,1 19r,6 90,88

90,92

68,81
71 

'2774,19
70,24

61 ,21

11',
1

Lel6tuBslohn
zelt- ud LelltugEloha

24;
186
1'79
142
185

166
20,
157
169

180
191
17'
180

Zuaa@ea 47,1

is,a
17,O
46,9
46r7

45,o
45,6
45,5
15,9

45,+
46,'
45,'
46,4

14,2
45,8
45,1
46,0
45,4

15 
'144"2

14,1
&ta,
+r,5
44,8
45,4
45J

2i1
2,2't,1
2,O
2,1

2,O
1 ,t'
1'5
1'8
2,1
1'1
1,9
2,O

19r,2
147 ,5
1r4,2
1 58,8

,6
,2
,1
,7
,,
,1,I
,1

t6
,6
,7
,8

6 ,5

,1

,2
,4
,4
,6
t1
,9
t9
,1
,9
,1

11,5

Zr ltlobtr
Le1€tug81ohnZelt- ud lelstu8alohn

1 '.167
589
7A8

5 141

, 't12
6,t6
657

4 405

7 Q221 221
1 458
9 70'

4
5
5

11
11
1l
11

,8

t6
,8
t7

,1
,8
,.1

Zu!a@en 50,4
,r,'l
64,1
4 5,8
40, i
11,O
61 ,2

I

Zeltlobn
Lelstuarlobn
zott- ud tret6tu8slohr

1 1',|
11
11

11
, 5

1

Zusa@cn

Zcltlohn
Lelstug!lohr
Zeit- ud. Le18tu8!1ohn

Zu!g@en

,
,,
1

1

Ä1Ie 1154,'
14'.t t1

71;89
66,87
64,26

66 'r571,67
'l't,57
68,20 4 1

1) oms Kllchenrtouer.

-45-

1,4
5'o
5'o
1,5
5,'
1,4
5,1
5,4
4,1
7,1
5,0
4,'
4
4
5

7
1
2
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l. Erfaßte'Arbeiter, durdrsdrnittlidre Wodr€narbäitszeiten, Arbeitsverdienste und gesetzlidre Abzüge der Arbeiter.der
hödrsten tarifmäßigen Altersstufe in.den Wirtsdraftsabteilungen, -gruppen und. -zweigen nadr Leistungsgruppen und
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2. Erfa8te Arbeltei, dur&sünltuldre Woüenarbeitszelten, Arbeltsverdlenste und gesetzliüe Abzllgeln den wirtsüaftsabteilungen nacü Lerstungsgruppen und Lohnformen
a) Arbelter im Alter von 18 Jahren und darilber
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2. Erfaßte Arbeiter, durÖsdrnittlidre Wodrenarbeitszeiten, Arbeitsverdienste und gesetzlidre Abzüge
n den Wirtsdraftsabteilungen nadr Leistungsgruppen und Lohnformen

a)'Arbeiter im Alter von l8 Jahren und darüber
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24 154

205 416

48,1
4z,o
47 ,'
l',! ,'l
47 ,9
45,0
46,5
45'9
17 ,9
45,5
16,'
15,9

18,',|
16'5
45,9
17 ,1

16,8
2,
2l

,,
2,
2,
2l
2t
'1 ,
2,
2,

t,
2,
2,
2l

4
1
9
1

2
o
4
6

I
a
1
4

1
6
I

217,0
?71,2
255,9
2ro,1
2',11 ,926',6
217 ,O
219,9

192,A
259,9
214,1
218,1

224,'l
266,9
250,2
211,1

,Ö,r ,
125t
,101
,09,
262,
119t
zga,
247 ,

234,
,08,
2AO I

259,
241,
121,
10t,

1 1,1,09
127,44
121,00
119,r1
1O1 t51
121 ,57
1 l 5,05
112,45

11,
11'
11'
11,

5

5

5
1
5
,
4
1
5

4

5
4
5
5

I 15,5
15,2
16,q

46,6
14 t7
15t1
15,6

I
2

1

I
1

t
46,5
14,2

92,11
1 18,1 4
1Ogt1245,'

45,',|

46,t
102,44

r 07,98
121,o2
117 tr,
115,11

AfIc 15,2
45,8
15,O 298,0 5,O

5,8'l,2
5,5
6,1

1,1
5,7
5,2
1,9
1,'.t
5,5
4,8
4,5
,,9
5,6
5,0
4'8

Ws1bllchc ArbeLtcr

1

Zeltlohn
Lel6tuntslohn
z.1t- ud Lrlatungalohn

Zu6a@en

zeitl.ohn
lelstungalohr
Zcit- und trc16tun6!1ohn

'zuu*"n
ZsltL ohn
Lel6tuntslohn
ZsLt- und !ci6tungslohn

Zusa@en

zeiilohr
trelBtunBslghn
Zclt- und telatunSalohn

Zu6a@en

271
117

264
115

'12

451

6 716
6 000
2 147

14 A6'

9 914? 908
2 592

20 ?14

16 894
11 02'
511'l

,6 028

16,2
45,'.l
16,0
15,0
45,2
14,9
15,O
15,1

44,S
11 ,9
11'9
41,9

4r,o
44,9
45,0
45,0

15,5
14,6
45 t5
15,'

t,
I,
1,
1,

1,
1.
1,

9
2,
6

1

o
o

175,6
206,8

2O1 t'
241,0
21',9
21O t2
18r,9
211,9
185,'
191,7

172,'
207 ,9
174,7
1e4t2
177 ,2
210, 1

142,2
189,0

81,0,
91,41
ar,26
84,80
66,17
7s,14
7r,72
72,21

61,OO
1't ,50
69,6'
69,46

61,51
78,01
71 ,51
7o,79

1t,
11'
11,
11,

11,
11,
11,

a
7
6
I
9I
9

75
461

5 9985 170
2 2r5

'15 101

18O,9
I 84r,

11 t6
11,2
14,'
41,1
,14,0
44,1
11,2
14,1

1461,
't
92 71,

6r,

|I 051
a 215
3 124

22 421

1A 
'2011 5r25 416

1A 2AA

1'1

1,1
60,1

10,5
72,1
51,9

11,4
11,8
1t '711 ,8
11 ,a
1t,8
11,8
1t ,8
1'l 'g

0,9
0,9

ll.1s
14,'
,14, 1

1.'1

1'2
0,9
1,O
1'1

154,7

14r,1
171 t7
I 59,0
1r't t4

11,'
41,2

Yerarbeltenda ooEe!be

IEnnliche Albolter
Zcltlohn
LelstungEl
Zelt- utt

1'l 902
15 200
7 114

'11 520

10 1rg
12 51{
5 997

1A 119

18 017, 8912 577
24 50'
96 O71
,2 ',to5
15 992

144 't74

47 52A
15 996
7 150

70 88,1

29 447
12 zao
5 S7'

47 600

16 280
1 557
2 172

22 2O9

9' 255t1 81r.
15 605

140 591

49,4
46,4
14,7
18,6
49,1
46,5
48,4
48,4
19,6
46,1
18,0
{8,9
19 ',46'5
48, 

'48,6

4At2
4r,1
17 ,5
41 t1
17 ,7
,14,8
16,6
45,8
1A,'
45,2
45'9
47,8
,18,1
15,O
1',t t1
47,1

1,
1,,,

0
6,

229
255
245
2r7
200
211
220

,5
t2

',
,0
,5
,1

28O,,ot,
281,

1 111,40
1 1 9,?0
1 19,5'l
115t16

98,20
1 10 t75'to6,57
102,17

90,{6
1o1,52
.98, r9
9r,12

104,50
111,1+
111,15
107 ,59

1
5
5

5 11,1
ll'4
11't
11,'
1l'4
11,'
11,5
11,1

1
. ohn
Ireistung!Lohr

Zugo@en

9
6

,,1
,,1
1,7
,,1
,,1
I,O
2,O
,,1
,,5
,,9
1'7,,,
1,1

t,5
o'5
0,9
0,9
1,1
0,?
1'1
I'o
1,5
0,9't,1
I '4
t,4
0,7
1,2
1,2

242t9 4,8

2
zeltlohr
Le1.tung6lohn
Zelt- ud lelstunE6lohn

Zuaa@en

ZeLtLohn
Le1!tungrlohn
Zelt- und lelstungllohr

Zuaa@en

zcltlohn
Let!tugElohn
zolt- uDd !o16tun881ohn

Zu6@Een

242,
271t
21Al
217,
2251
2'12,
2)1 ,
2r1,
259,
247,
26' t
262 |

,|

7
1
,
7
2
9
0

,,,
,1, I
1,9

21i,9
182,5
221 t'l
201,9
1 90,9
21?,O
216,1
2ro to
221,4

1,6

5

5,'
4,5

11,il,
11,

4
1
6,+,0

t,6 11,4

0
5
9
I

1,
1t

0 1t,
11,
11'

1
A11c 4

I
6 4

4,2 1 1,1

1,7
Welbl1chc Arb6Lter

Zeltlohn
!e1!tuhgolohn
Zolt- ud trelstungalohn

Zu!a@gn

ze ltl ohn
trel!tung!lohn
Zelt- und !elatungElohn

Zu!a@en

Zcltlohn
Lel!tungslohn
Zslt- ud lolBtugolohn

Zuaa@en

Zsltlohn
!rl6tungslolrn
zelt- und Lelstunt.lohn

Zu!a@6n

2 440
4 086

442
5 95S

26 251
't9 1765 488
52 515

,2 27't
9 542
5 804

47 661

2 115
1 740

11'
5 16S

21 050
18 

'515 915
18 r19

28 265s 612
5 147

12 054

51 610
,o 706t1 515
96 A51

46,1
1!17,

41,7
44'l
14 t'l
14t'
45,o
,14,0
11,6
44,5
,lr' 1 r
4,t,0
45,0
11,9

45,O
4,1' 0
44,4
44r7

t62t'
1 66,8
1 80,0
166t1

2OO,2
219,9
212t1
207,2
1't5 tO
2O2 t'
182,4
182,9

161 ,4196t1
174,2
16't ,6
16A,5
2O1,6
179,1
176 t'

74,97
71,5'
8r ,58
't5,11

55,11
75,51
71,59
59,85

61,12
74,00
58,81
61,71

61,47
71,97
10,70
5't tg't

5,1
5,9
6,5
,,7
4'1
5,6
5,1
4'8
,,1
5,1;
4,5
4,0
7'8
5,6
4,9
4,6

1

I 1 ,7
,61 15,4

15,2

45,5
14,7
15,'
1r,2
15,9
44,9
1',7
45,7

15,7
14 t7
15 t5
15 tl

11

2

1'
68
57
51

31
61
50
41

1B

55
49

11,?
'lt'8
1t ,?
11,8
11,8
tt,
1l,
11,

,|

1
1

60
11
t2

958
111'tr4

1
,l

1All o

10? 145 1

1,7
1'8
1,7
1 ,'l
1-,?
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2. Erfaßte Arbeiter, durdrsönittliÖe Wodrenarbeitszeiten, Arbeitsverdienste und gesetzlidre Abzr:gl
in den Wirtsdraftsabteilungen nadr Leistungsgrulpen und Lohhformen

a) Arbeiter im Alter von l8 Jahren und darüber

f,!latuntr-
SnPp! ' trohrfoE

ErfaBto

^rbelterLna6osEt
l!faßte

Arbelter

Bezahlte BochenElbeltaz€It
Brutto-

rtundervGrillen!t
BEtto-
i@h€n-

Ye!dlenBt

Antrl1 do!
EbsetrIlchon

A§ztl8eu Bntto-
Yerdlcnst.

1trs-
SCaut

daluter
tat.äch11chgelelatetehh.l trrtunde

lna-
6oaaDt

qar.
Ioh!-
ar-

b.1t!-
!th-

den

1nsg.6et
'fur
E!br-

alb61ta-
!turden

!oh!-
!teu-

CT
r)

Arbclt-
ochDa!-
brltrag

,ur
Sozlal-

Anz&l std Pt D{ vll

@
Iäml1che ArbGlter

Zc I tlohr
Lclstungalohr
Zelt- uil r,clstugslohr

' Zqaa@tn

Zelttohr
!etstutslobr
Zclt- ud LoLEtungglohr

Zuaa@en

ZoltLohn
Lelstutrloh!
Zolt- ud lJoi.rtugllohr

'' Zu6@cn
ZGt tloh!
Leistun86lobn'
Zrlt- ud trclaturtsloh!

' Zu68@u

64 814 61 120
1 665
7 174

71 959

r, 860
512

1 518
15 890

1't ,5
46,1
17 t5
17 t1
48,S
4?,1

16,6 l'9
I 

'12to
I'a
2,',I
4,5
1,2
2,7
1'8
1,4l'9
1'8

1f"
2,2
1'9

21O I
,1816
1o1 $
250,O

225 t'
255 t'
2@,1
2r1 t'
204,6
2,r 9, 1

21A,5

249
12'
,20

t
1
2

111 i12
117,91
11',24
1 18,55

1 09,S9
111 t29
1r1 ,56
112 t',l5

96,5'
t 16r21
11'l t19
94,5'

109, 14
1 40,85
1r't tl,
1trt11

5,2
7,9
'l ,1
5,6
1,5
6,16,'
,1,a

,,4
5,5
5,8
,l,0
4.87.'l
7,O
5,2

1

1 690
7 212

15,
17,
16,
18,
46,
48,
48,

ro,7
1t ,o

75 116 29r,1 1l'4
rr,6
1o'9
11 ',rr,6
r r,6
11 ,'
1l '511,5

1'
'|

96'
516
,12

269,5
29A,6

r6 0r'l
49,0
48,8

297,2
2't, t2
211 ,t
251 ,6
262,1
21r,O
275,2
,q6,1
,0619
279,1

,
25 256

915
1 't59

21 950.

loit 06,
5 111

10 50,
119 707

21

I

5r5 i
9t8 '
709

17,2
16,t
17 ,1
17 '2
41.6
46;5

16,9
46't
16,9

AU.C

21 112

102 195
5 095

10 101
117 991

16,9
46.9
15;1
1'!,'
11,e

208,9
229,4
,o2,7
2A7,9
zra.o

11'5
1o' 9

l't ,7
17,5

11,1
r1,t

feibltchs l'rbeitEr

1

Z€1 tlohr
Lci!tugslobr
Zclt- ud Lelstw8slohr

' Zula@en

Zcltlohr
Lrlatung!lohn
Zelt- ud Lrlstungrlobr

' Zuä@cn
Z.lttohn
trcl!tugrlohn
Zctt- ud lclstungslohn

. Zu!a@!n
Zcttlohn
!q1!tur8rlob!
Zclt- ud felltunallobr

, ZuoE@6!

5
1

6

5
2

t2
19

2?6
1
9

2r9r.
2r6

't
2t

261

5
1

6

52.
10
17

221
,1
9

2r1
211

6
t9

256

1r,a 12,1 0,8 ,r?.,,

117\7

1?9r 1 6r,54 ,t'1 11 '5

11 ,'
1'l'5
ri,s
rr!6

Al1.

11,9

14,O

1i,'t
11 t1

12,9
1r,o
aä,t
1' tO

o'9
0,9
0,8
o'8

117,1

l'ti,6
150r0

re2,r
r79,'
22i,5
142 t'

6{,86
6, ta?
ti ,ss
66,0S

i,,
1,2
i,t
1,' \

1 ) Oh!! [lrohrD.t.ulr
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2. Erfaßte Arbeltär, durüs&nlttlidre rWodrenarbeltszeiteü, Arbettsverdlenste und gesetzllüe Abzllge
,' tn den Wirtschaftsabtätlungen naö Lelstungsgruppen und Lohniormen

b) Arbetter lm Alter von wenlger als 18 Jalren '

Lel!turtE-
8ruPP' LohrfoE

ErlaBtGlrb.1t.r
lBrgeaet

ErfeBta
.l,rD.lt €r

B!ra,hl,tr Wochenarbsitrz!1t
Bntto-

!tudcnY.rdlcn.t
lntto-
roch!r-

Yerdlou!t

&t.11 ilar
gs6rtrl1ch9u

Ab!ügr
@ Brutto-
verdLg!!tlnr-

ge!@t

drrotrr
tetEEch11ch
9.1a1!tGtoArb.ltEEtüden

1aa-gclut

der.
l,lebr-.u-bolta-atu-

i! an

Ln!geBut
f{lr

ilchr-
Brbelt!-
atEilan

Lohn-
rtsu-tr

1)

ArDtlt-
nehEo-
boltrqg

zur
3oE1.I-

Arzabl Pf DTT vH

Z€1t1ohr
lslrtug!lohn
Zclt- ud !c1!tur8!lobr

za"*rt-
Zsltlohn
Ire l ! tug 8l ohn
ZoLt- ud. Lelltuglloh!

' ZUEa@cn

z.ttloh!
LolstugElobr
ZeLt- ud LQllturg.lohr

, Zula@aE

ZcltLoh!
L.latuDg!1ob!
Zelt- ud L61rtu!g!1oh!

' Zura&la

@g@
l{Alrllchc Arbcltsr

205 
'5680 541

29 219
,15 116

r 80,
120
195

I 418

1 52'
56A
110

2 511

5 109
7',19
566

6 .594
a 1r5
1 807
1 10r
1 741

15 t1
14 '9

11,'
4r)7
44,O
it,z
1112
12 t7
11,9
1r,i
12,7
40,8
1r,2
42r6
1' t'
12 12
+, to
1r,1

1,2l'0
1,2
1,2
1,6
o'8

172.8
147 .7
180,6
175,0
12Ot'
1 59,O
151,6
1r9,A
't22tO
1r2t1
'1r7,+
125 )2
11+,6
155 t115Ot'
1r9 t1 .

205,6
2r1,9
219,4,
21 0,8
161 r7
2OO r'
180,?
17Ot'

$1,;lsrtl
162r1
15'.t ,1
1 56,9
20111
177,7
172,2

116r1
152,1
1A4,2
142,2

12A.6
160,6
116,9
1r4,2
1 14,8
1+9,1
120,1
12O,1

119,1
155,o
127,6
127 tO

87,89
s1,55
81 

'9580,12

5S,98
71,15
69,',I'
6r,69
55 t1A,8'90
62'16
56.47
61r11
69,46
5S, 10
6r,12

6,6
7,1
6,'.|
6,7

1,2
5,9
5,6
4,9
,,91,'
4'8
4'o
1t7
5'8
5,5
1,9

11 ,5
11 ,5
11,'l
1 1,5
11 18
1'l t7
11,7
11 ,7
11 ,8
11 ,?
11 ,5
'l l r8,

11 ,8
11 )7
11,7.
11,7

15,2
15 t,

92 OrO
52 659
20 ,92

15,'t
11,62 41,9
45 t'
11 t9
11 t1
15 t2
44,9
45,2
11,6
15 t1
45 t1

1,
't,
1,
o,
1,
1,

1l
0,
1,
't,

,|

,
,|

6
2
1

2
a
2
1

t

155 081

'lo 216
-1t 511

9 096
92 856

167 602
116 711,a 707
57' 05'

.f,llo
1

Uelb11cho Arb€lter

1

Zettlohn
Lelrturl8!Lobr
Z61t- ud Lrlltug.loh- 

Zuaa@en

zeltlob!
IJolstEtrlohr
Zett- ud Lallturgrlohr

Zuga@en

Zo ttloh!
LolBtBg!1ohtr
Zslt- Ieil Irrldtugslohr

. Zuoa@64

Z oltloh!
f,rt!tug!Iohn
ZGlt- ud f,clstugllohr

. ZUEa@6u

2 717.1206
519

7 162

,, 167
25 966a 77'
68 126

+'r ole
1? 919
9 O77

- 72 0r1
' 81 162

4S 091
1A 

'69117 6?2

112
,48
,o

510

2 446
1 59266'
1 711

5 171
1 

'11858

15,9
11,1
11,5
44,8
44,8
1+,1
41,1
14,6
15 t1
14,7
44,8
45,0
15 tO
11,5
14,5
44,8

11 t5
+2 tO

1,9
o,2
o,2
0,5
1'o
0,?
0,9
0,9
1,2
0'9
o'9
1'l
1'1
o,'l
0,9
1ro

1

1i
1t

1l

18t2
21,6
1'.t.6

51 t5'
54,266t,5r
51r76
4A,15
60,r7
,1 t+9
51,11
12 tOO
5r,11
48,6'
11 t'.l6

11,11
56.19
51 ,40
1s,r2

1,1
1,9
4,6
1,7
2,1
1,1,,4
t11
1,2
7,2
2,1
1'8

11 ,A
11 r7
11,7
11,7

11 ,8
11 ,8.11,7

,1 ,?
11 '911.7
t1,g
1t ,8
11 ,8
11 t'l
11,8
11 ,8

4',9
+1,' 1 r6

2
4, '712 )A

1 05,9
1r5 t'
122,4
1 18,'

12,7
1r,,

,
11,6
42,5
+r,o

92,7
114,2
108,0

,40 1rt,
17 '6

99,0
97,6

126,9
11+,7
107,2

AUc
7 789, 251
1 551

12 591

42,7
42,9

1,,,
2)
2r11,1

!or4bau. GerluuE u. Vgraltg1tle yop st€lnsn u. Erd.nt h6rElcrlitlqhaft
UliBllchs lrbcltlr

1

Zeltlohn
I,elstuna!lobr
zqlt- ui! lelltugsloh!

Zua@cn
Zsltlob!
L618tEgs1ohr
zelt- ud lJslBtu8!1ob[- Zu!s@o!
Zeltlohn
trclrtrg!lobr
Z.lt- ud lslltug.lobr

ZUE@ctr

zeltlob!
Lr1!tug!Iobr
Zer,t- ud Ls1ltugsloh!-

Zus@eu

102'
2

55

17,,
26

1'
1

1

16

50
10

7

o9?
1't5
191
70,
607
69'
206
506

118
622
911
684

a?2
7ro
,11

21
6

279

91- ,'l
12

1?0

l'.t1
5'
+'l

854

'l 117
91
95

1 
'o,

1r,4
ol,o

4r,5
4A,l
45,1
15,'l
17...
11,5
16,9
1512
4r,s
11,9
+5,',l
15 )9
44t2

+1 t2

':"
11 ,2
16,7
1+,7
4l ,B
15,1

,8,9
1r,5
+5,1
,9,4
40,1
+r,2
1r,4
10,5

0,'t
0'1

o,,t
1,7
0,4.
0,7
1,2
0,4
0,4
1 ,'t
o'4
b,l
0,4
1'0
0,5

1s6 )'t
219,1

1r4,6
214,5

116,8

Bl ,09
91,21

82,08

,91578r,r1
a7 )12
't1 t59
61,91
?9,08
8O t7'
66,r'
69,1'
84,29
8r,68
7o 

'19

't,1
7.,1

7,'
5,5
7,2
't ,6
6,6
5,2
5'8
7,O
5,1
5'8
7,o
7,1
5'0

11 ,611,'l

188,9

122.1
180,?
190,9
't51 t1

149,1
168,',|
171,9
151 .1
15r,1
18+,5
142.,2

11 6

't51t7
212.6
2O2,9
166,1

1?0,0
201,+
194,1
175 t7
15et7
209,9
1 95,8
16615

,| I aI1 1

12 1 5
11 '?
't1, 9

9
o, 1,

2,

AUo

1l 
'9

l1 ,8
11 ,8
11 ,1
11 ,898 89' 159t'

:
Helbl,lch. lrb.ltq!

1

ZoltIohn
Ic1!tugslohr
Z.lt- ud lJclltultrlohr

Zusa@cB

Z.ltloh!

21
2
1

dt
1r,

18
,s

189

481
8A

1r6

2 Lclstugrloh!
Z.lt- ud lJ.tltugrloh!

,

1

ti,t
1
5

25

20
7
5

2A

Zu!g@cn

,
Zsltlohn
lctstugslobaZelt- uil Lrlltugrlob! :

r1,8',
t1'9

:
1t,8

ZUBa@@ 1 708

1 618

15,O

45,O

4r,6
4' rl

1 115 rA

109,9

178,9

172,1

1't2,1

52,0,
.9,19Z r1tloh!

Le1!tut81obn
Zelt- ud l6lltu8.lohr

0 ,
AIlc 108

178
15,4Zua8@en 1 92+ 44,O o,2 118, 

'
5r,7' ,,2

, t) Otae Klrchrnrtcuer.
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2, Erfaßte Arbeiter, durdrsdrnittlidre Wodrenarbeitszeiten, Arbeitsverdienste und gesetzlidte Abzüge
in den Wirtsdraftsabteilungen nadr Leistungsgruppen und Lohnformen

b) Arbeiter im Alter von weniger als 18 Jahren

Lc1!tug!-
8npP. Iroh!loE

Erfagt!
lrb!1t..

1!!t€!ut
BrtaBtr

Arb.ltar

Sorablto locheqarbgltar.lt
Brutto-!tedaEY.rd1.E!t

lrutto-
wocben-

vo!dlcEat

lrt.ll d.r
ge!.tzllchru

lbrUg.
u lEtto-
vardl.E!t

1E!-ga.ut

ilarot!r
tstEäcb11ch
trls1!tot.Arbclt.rtud6E

1u!-gl!Et

oar.
Iehr-
Er-

h!lt!-
rtE-

doD

lut.!ut
tllrIchr-arb.ltr-rtuil.!

,Johr-
!tau-
ar
1)

Arb!1t-
E!b!a r-
b.ltrg

tu
Sozlr1-
Yara.

^!ra.hl
std EI II Vf,

@
Iär1lch. l!b.it!r

Z.ltIob!
!o1!tußrloh!

62 511
17 2r5
12 

'94112 117

to 1225' 8,6I 557
7' A15

1' 805
? 096
2 A16

151
170
9'

15,9
15t5
44rB
1r,6
15,2
44,8
11,5
15,O

11,9
11,2
15,O
,+,1,8

1r,1
11,7
44,8
15,O

11,5
11,21rt,
11,'
1r,6
12,+
11,9
11tO

12,2
41,O
12,5
12,1

12,9
12,2. 12,5
12'7

1,6 151,1
19r,,t
1 59,5
154,9

20r,2
2r5,5
219,5

70,65
8?,00
75,91
75,22
5a,16
7r,72
61,12
6',1'
1A,26
61,2A
5a,70
51,18
5r,95
71 trl6r,57
55,r9

5,
7,
6,
6,

1.
5,
5,
1.
2,
1,
1t
1,
,t
6,
1,
1,

7
7
1

1 1

1
7

1
1'4
0,9

1 7
7Zolt- ud ]Jelrtutltoh!

Zu!@!E
11,

2
Z!ltIob!
!c1!tug!lob!

716

6r8
291
160

r 091

1 Sr7
115
261

2 116

2 924
'198
5r7

4 211

1,5
l'4
1,0
0,9
1,2
1,0
0,5
7,2
1,0
1,2
0'9
1,0
1,1

1

1
29,'
61,?
11t'
10,9
o7 t5
18'7
,o,5
11,'
19,5
59,7
11,7
29,8

211,
1 68,
220,
1?o'
180,

111,
r89,
15r,
119,
162,
216,
168,
r71 ,

1

1

1
o
9

5
7
2
o

11,7
11 ,811,8
11,8
11,8
11 ,8tt,5
r1,5
11 ,7
l1 ,a
11,7
11 ,7
11 '7

Zal,t- uil ]Jclttugllob!
Zu!a@aD

z.ltloh!
, IJ.1!tu8!Iob!

Z!lt- ud loli .tut!1ob!
Zuaa@aq

lU.
Zrltlob!
L!lrtug!1oh!
Zolt- rd Lrlltulgrloh8

2' 717

105 610
?8 169
21 S',ll

209 6',t9Zu!@cE

1

Zeltloh!
!.1!tug.lob!
Z.lt- u0 ,JclrtEg.lob!

. Zu!g@!!
Z!ltIoh!
!.1.tug.1oh!
Z!1t- rd ]Js1ltugalohr

Zur@u
Z.ltloh!
Lclrtulgslobr
Z.lt- utt .IJolltuglloh!

Zul.ulD
Z!1t1ob!
I ! l. tult!1 oh!
Zalt- uud L.1!tu!g!Iob!

Zura@a!

271
117
7'

461

5 9986 1?0
2 2r5

15 101

11 051
o 215, 124

22 121

1A 
'2011 5125 116

,a 28

7
2
,|

10

242
170
8a

540

1 117
1r7
276

:
11,7
11 ,E
11 ,8
11,8
1l ,611,8
11,?
11 ,7
11,5
11 ,8tl,8
11,7

15,o
15,1
1rt1
15,2

4,4
,14,8
11,7
11,O

44,8
11,9
44,8
11t9

11,2
11,'
11,2

1

0
1

1

o
1

u

.2
,9
,1
,t
,9
,1
,7

97,2
121 t5
t11,O
t08, I

91 ,6
117,1
109,1
99,1

92,9
120 tO
109,5
101,4

124 , 1r,79
56,r7
50tzB
48,01

41,01
52,56
14,72
11,15

11 ,67
5r,92,t9,14
15,50

149,O
115,2

1r,9
12,9
12,7
12,1
12,4
1r,2
12,9
12rA
1r,1

1rl,8

,
1r,,
61,2
26,a
26,5
17,6
57,6
22,+
28,2

,,22,'
1,7
1'2 .,,,
2,1
l'9

6,1
6,8
6,1
5,1

t,6
5,1
5,O
1,'
2,Ot,,
1,9
,,o
,,5
5,1
1,7
1,1

1 71O

1 126

0,9
1,0t,l
0,8
1'O

I.lI. 509
,25

2 260

llgltlllrtepd ,EE
IÄ&I1ch! Arbrltor

1

Z.ltIobr
.Ira 1! t urg!1ob!
Zclt- Ed IJ.1ltEgslob!

Zu!a@au

ZcltIoh!
L.1!tul8!Iob!
Zelt- ud -IJ€1!tuD6Elobr

Zuar@!a
Z.1tlobr
L!1.tu!8!Iob!
Z!lt- ud Lrlltungllob!

Zu!@s!
Z.ltlob!
!.l.tug!Ioh!
Z.lt- ud Lslltugsloh!

Zuo@cD

17 902
16 200

7?1
201

58
616

591
1t1
121

1 149

1 757
,r1
205

16,6
11,7
15,5
45,9
46 t2
1t,1
15,2
15,6

1517
17,7
11,5
15,O

44,5
11,o
12,O
1r,9
11,5
40,4
11,6
1r,o
11,7
12,o
11,2
11,9

2,O
o,o
1,2
1,5
1,7
o,1
1,5
1,4
1,5
o'7
1,1
1,)
1,5
o,7
1,1
1,1

1'9
o,2
o,2
0'6
1'o
o,7
0,8
o'9
1,1
0,8
1'0
1,2
1,2
o,7
0,9
1,O

5',8
77,8
55,4
68,4

2OO,7
21At9
207,6
201,2

76,26
?9,48
75,7'
77,25

11,7
11 ,5
1l ,8
11 ,6
tt,8
11 ,5

7 114
't1 520

10 1rA
12 611
5 997

121 t I
6

151,
175,
180,

56,ro
67,70
66,22
50,66

,0,84
52,99
57,12
51,77

55,57q,a2
62,9e
59t25

15r ,
146, 1 11,7

11,7

1r,8
1s 719

18 0r? 15,
11t
15,
15,
16,
11.
15t
15.

1rr,o
1 10,8

1 58,4
112 t1
171,8
150 r'
115 t2
151,1
184,9
169,7
159,2

) , 491
2 577

21 505

96 077,2 705
15 992

111 771

118;
126,
1 1r,
120,
115,
1rs,
12?,

11,7
11 '?2 296

2 422

11,7

AlI€ a72
,s7

11'
1l'
11,
1'1,

7
6
7

4 oal 7

9!lbl1cb. l'lbclt.r
ZaltLobD
Lel!tu!8E1oh!
Z61t- ud IrolltEgslob!

Zu!a@sE

Zeltl oh!
!01!tutslohr
Zelt- ud Lslrturgolob!

Zu!E@aD

z.1tl ohr
!e1!tug8lob,
Zslt- uDil Lol8tuAEloh!

Zua@oa
Z eltlob!
IJslstulg6loh!
Z.lt- ud Lelltugsloh!

. Zua@cE

2
4

440
085
112
958

251
776
48A
51'
277
542
80't
66t
958
111
7r1

125
116

29

46,0
11,6
44,8
15,O

45,0
11,5
41,1
44,8
15,4
41 t9
15,r
15,1

15,'
11,7
44,'.l
45,1

11t6
1r,1
11,2
1r,5

117 15121,'
1 18,4
121,'
'108,1
116,6
121,2
r 19,9

92,9
| 18,4
107,5
98,9
98,6

128,2
1 r6,0
r 08,5

111,5
161,9
1e1,2
111,2

54,08
51,12
51 '94
51,57

18,61
60,80
55,o9
5r,61
12t19
51,17
14,15
11,1A

11,67
57,25
51,89
48,87

,,,,
1,

1

I
7

11ra
11,7
11,7
11 r7
1t,8
11 ,8
11 '7
11 ,6
11 '911,7
11,8
11 '9
11,9
11,7
1t,a
1t,8

6 500

2 201
,t7

26 1r,a
11,0
12,4
11,1

128,
162,

5
2 1 9

6
1 a22,7'
1 196

1 012
970
611

5 599

6 ,ra,
2 lrs1 219

10 295

',,;r5
ir2

,2
.2,,
,8

11 1

1

52

,2
9
5

17

50
1'
12

44, O
12,',l
1r,1

1r9,2
115, O
11r,4
118, ?
1 19,0
1 19,5
151,2
124,9
125,7

l].1.
1o7 1il5

1),7
1r,9
12,9
1r,1
1',6 2,5

Ob!. fl!ch!!stouar.
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2. Erfaßte Arbeiter, durÖsdrnittlidre Wodtenarbeitszeiten, Arbeitsverdienste und gesetzlidre Abzüge
' in den lMirtsüaftsabteilungen nadr Leistungsgruppen und Lohnformen

b) Arbeiter im Alter von weniger als l8 Jahren

I,.lrtug!-
6rDpt !oh!foE

Ertaßt!lrbolt!r
1D!8!s@t

ElfaBt!
lrbeltor

B!r6h1t. rochcElbsltatclt
Bntto-

stuBd.nYartlleEat
Bntto-
rochan-

veldrr nst

Antel} d.r
tos6trllchcn

AbzUte
u Bntto-
v6rdlenst

Ln!-
gcEut

dalut!r
tatsächl1ch
tslol6tet.rnt.a + r.+rrhd th

oar.
u?hr-
ar-

belts-
6tun-

Lns-
t€sut ln6gcaet

ftt!
Xehr-

arbeLt!-
!tuDdon

Lobr-
rt6u-

C r
)1

lrb.1t-
nebEer-
b61t!sg

zul
Sorlal-

Arzahl std Pf !t Yll

Eeu-. Aulbeu- u. BaublLftrerelbo
IäEIlch. lr!eLtGr

Z.ltlobD
!r1!turB!1oh!
Z!lt- uil !.1!tu8!lobr

Zu!a@!n
Z.lt1ohr
Lcl!tuDg!Ioh!
ZGlt- ud lllltugrloh!

Zu!a@ta

Z.1t1oh!
IG1!tuBsIohr
zolt- ud lelstuDt8lob!

Zusa@?!

z.1t1ob!

64 814, 690'l 212
75 716

1' 96'
516

1 512
15 011

25 256
9751 '159

27 950
't01 063

5 111
10 50,

119 707

721 15,4
15,6
16,2
15,a
16,1

45,0
15,2
il5i 1

1s,1

46,0

0'8
1'1
1'9
o'9
1,6

1 84,8
211 i7
228,1
1a8,0

1'tot,

22A16 81!5'
99,?A

105 t17
85i 1O

78 
'j5'l

'l,o
8,0
a,2
't,1
6'1

11,5
11 t)
11 '511i6
11 ,8

1
25
,s

280,1
2r2,2

't87 2r1 t0
205,2

2
10,I

14
121 16,1

15 t't
+i,o
45,1

45,s
15,7
16 tl
15,4

45,1

15 t1
ri,s
15,1

15,2

1,5

1,1
i,e
1,1
1,1
1,t
1,1
1,1

177,2

161 tO

ßä,s
1 54,8
17,,6
2O1 t9
206,7
176,1

207,2

2O2 t5
20i,1
201,2

a1 ,96
7 1,52
si,oz
75,11

79,15
92,21
95,r9
80,74

7'0
6,7

i,s
6,S

6,8
7,9I'o
6'9

11 ,8
11 ,8
r i,l
11,7

,
711't7

50
808

1 568
16

102
1 't16

111. LrlrtuS!1
Zrlt- ud

. oh!
h1!tung!lob!

Zu6a@eB

15,1
15,9

2',t1 |
251,
214 |

7
9,|

11'
11'
11r

'l
5
5

15,1 21' t5 11 ,1

welbllchc 
^rbrit.rZrltloh!

,Jat.tug!Iob!
Zrlt- ua lel8tug8loh!

Zu!@!E
Zrltlohr
trr1!tut!1oh
Zrlt- ud trclltuEtl1oh!

Zu!l@!a
Z!ltloha
!.1!tuuß!lobn
Zclt- ud ,,e1!tug!1ohr

ZuaE@aE

Z.1t1oh!
!r1!tu!8!1obn
Z.tt- uiil trt!tuEg!1ob!

Zuga@ca

5

6

5
2

12
19

226
4
9

219

216

2',|
261

1

:
2
2

5

6

1

B

1

.f,l1.

1 ) Oblr ELrch.ut.E.r
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3. Erfaßte Arbeiter der höüsten tarifmäßigentAltersstufe und deren durchsdrnitt[ctre Bruttomonatsverdlenste
den wtrtsoaf tsabteilun ge" *u -r:TrJiliä:T:äissruppen, Lohnf ormen und Altersklassen

Lel6tut!trupp.
LohnfoE

(B = Zctt).ohr
b = lelstu8sloli

c - ZBlt- u.IJel§tutsLobn

utcr r0 ,0 b1s ute! 40 40 bl8 uter 45 ,1, bt. utcr 50 50 bt! uts! 5, 55 bl! uter 60 50 ud Erhr l1t6!sklaeE.n
autf lche

Er- , lBrutto-fEßt. lEotret!-
Är- I vcr-

b.l t.F Id r .'.+

lr-
faBtc
Ar-

!rutto-
Eonat!-
ver-

l!-
faBtc

lBrutto-
lnongte-
I ver-

^r-

Er-
feBt!lr-

DruElO-
Eoßt!-
vqr-

tr!- lärUllO-
fagtc lnonrta-Ar- I ver-b.tt.r ldten!t

Dr- tälutto-laBt. lEonat.-
Ar- | vcr-

b.r ter ldt.Dqt

tsr-
faßt!
A!-

b. tt. r

lElutto-
laonate-
I vcr-

E!-
lsgt.1r-

Brutto-
Eonat!-
Yer-

AD zrbl

515
618
60,
574

5't162'
626
588
51'
606
61'l
560
442
555
512
516
110
541
512
167
515
602
5?O
547

557
707
600
612

,1e

sio
529
612
618
511
147
547
557
520
11'
51',l
5ro
169
522
585
555
589

590
726
617
6a1

:
:
:

50,
515
601
511
,7'

4;7
549
722
622
650

516
516

sit

:
:
:
t:'
it
o:o

qäs

515
549
561
521

15 291
6 272
2'1112' 707

, 067
7ra
129

1 225
6 161
1 941'| 000
9 102
1 141
1 

'61I 6941' 514
1 127

998
615

5 010
21 202
11 61,
1 1501' 245

550
611
605
574

587
615
611
501

519
60,
612
560
180
561
515
511
4ra
511
51916'
515
599
558
542

1

1

1

4
2

7

2

5t1
010
196
710
200

io
2'to
172

10
19

501
105
291
2A',l
9?8
7r7
107
119
98'
677
108
516
701

041
731

19
791

:
:
:

459
,2.t1

501
,25,,
,11
425
769
,5

629

'lot
1'

7
15'

-

:
122

2
{

128
91

5
2

98
116

50
t1

,79

557
590
591
6't 5

,69

>io
,?,

sla
189
576
56'
512
114
529
528
154
517
669
565
568

545
708

eir

-

:
501
610

ti+
1,.9

rit
519
706
614
62',l

547
547

lie

:

:
,:t

sät
n:u

tit
51'
514

5ie

22 
'10a 41',|

2 9r2,, 67'
I 527.1 109

,71
6 207
9 192
2 5861 

'701' 118
10 6a0
5 5062 tog

1A 295
6 909
1 290

88'
9 082

t9 899
15 207
5 911

61 050

1 7012 299
275

6 27A

,02.
2
8

,12
611
22
,7

691
2 2r7
'418,,,,018

1 22'
177
ß5

1 5A5
7 161
2 92a

791
10 881

1
,l

,

1

4

550
852

21
1r,

:
:
:

88?
21
12

92'
571

1
2

580
01'l
890

15
9r6

162
68
I

zra

:
:
:

116
2
I

119
156,

1

160
4517'

10
5r7

!olstugl-
tlupp.1

darEto!r
!e1!tug6-
gruppc le

1e1!tugE-
gruDlc lb

l!1!tug.-
tNppe.2

Lrl!tug6-
SrupPo,

AI Ie
L!1!tugs-
8npp6n

!eiotut6-
8lrpDe 1

AaluDtrr,
tro1.tu6s-
truppa 'la

fui!tugs-
gruppr lb

L.L.tugc-
grupp. 2

L.1!tugs-
trupDc )

AIIG
!61!tuntr-
trupp.n

!elrtugr-
grupp€ |

alarutart
Lel!tuB!-gnppa la

lG1!tuE6-grupp. Ib

!c1.tuts-
trupp.2

trc16tutB-
Ssppe ,

11.1.
le 16 tungs-

gruppen

IJel6tug6-
tluppe 1

darute!:
!e16tungs-
truppe 1a

!elstuBgs-
truppe lb

IJelotungB-
gruppe 2

lelrtugs-
gruppe )

A1l.
treiatugB-
Srup!en

59 19',t
25 952
9 11A

91 667

5 8r'
1 756
1 058
9 647

,1 9658 86,+
5 ,SA

1A 217
20 1A2
16 ?86
5 695

12 151
15 89)
1 062
2 612

22 591
95 575
16 ,oo1't 516

159 622

? 181
9 114- 519

17 118

2A6
7
9

102
1 109

2S
1A

1 ,75
, 2A6
2 71t

497
6 O96
2 495

570
510

1 0?5
1' 562r2 401 l2 056
28 119

, 705I 1?81
116t1 9991

l-l:l_t
_t
rl
zl. ,|

1 z1,olI 580t
511

2 8611
1 5761

211
zel

1 625ll
5 5111
9 7791

1 981
15 4881

268
152

?
42.2

:

:
209

24
14

26',1

272
26

10,
749
202

11

11 0?9
20 9296 711
-71 719

a 72t2 1211 202
12 246
19 

'106 17t, toi
29 O2O

11 95't
12 't92
1 586,5 

'2910 or7
2 6A9
1 50,

11 2r1
'12 067,6 +10
12 AO2

121 279

510
605

51'
512
592
591
5r8
505
5e0
589
529
465
51'
51',t
502
112
522
199
156
,188
576
515
520

a
b
c
d

I
b

d
a
b
c
d
a
t
c
d
a
b
c
a
e
b
c
d

520
666
,72
599

5't1

6

11

996
2r9
57'
808

4e2

11
198
291
,2
,91

162
,11
165
760
219
511
,10 i
154 )

rol 
I

91? I

7't4l
68? |

118 I

521
1S9
624
615
495
461
1',t,
521
514
121
,22
510
451
485
619
512
55't

511
579
627
615

:
:

:
179
596
508
51+
425
4r1
4A'
126
501
G65
571
,99

,17
515

ie

:

491
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a
b
c
it

a
b
c

a
b
c
d
a
b
c
d
a
b
c
d
B
b
o
d



511
55'
512
521

511
,71
56'
511
188
555
519
50,
1r2
509
197
471
,99
459
422
418
1S',r
t2s
509
19',1

5ol
519
521
517

519
55't
511
5r1
460
521
512
188
126
142
174
45'
,96
119
121
,110

174
517
50r
191

5).
590
569
551

510
625
588
56'
520
574
56'
511
167
546
519
505
117
512
1?8
145
195
559
516
520

525
556
555
5r5
60,
501
5r0
605
515
516
555
516
151
51'19'
171
a2t
{85
t19
115
185
512
517
199

a 9612 't22
920

12 50'
, 245

67t
219

1 205
, 661
1 

'96509, 566
, 226
2 916

81?
6 881
1 120

598rr8
2 016

't1, 5076 t66
1 870

21 51,

2 zao
991
188,719
981
1A7
159

1 527
6A6
371
229

1 296
805
617
291

1 716
287
104

55
150

1"21 7)5
a17

5 905

2 206

aofi2 51Ar 802
12 1A'

125
,71
oo5
09G
568
152
916
111
15?
1?2
680
922
6114ll
96'l
296
119ta'rro

11 59'
11 7rA
6 A51

65 185

4 O98
579
51'

5 210
12 211
2 816
1 791

16 840
27 791
11 ,151
5 ,t81

11 726
11 575, 116
2 074

19 789
86 96229 52514 115,0 700

2
15
7I

27

508
567
512
520

510

6oo
550
{68
552

räe
121
502
199
114
19.6

qöz

157
521
50E
17'

195
567
499
511

,1?
,45
sit
1r,
558

iÄz
a:,

ig
,7.4

:äo
117
534
480
170

516
578
5)6
527

511

:-
55+
19S
569
511
511
410
525
191
156
191
171
117
101
162
5ra
507
180

515
51'
56t
5?1

509
60'l
679
516
510
,24
5A2
51'
1r,
5oo
170
4{9
401
15r
1r5
107
162
516'
509
175

,11\
?ol
25

t10
129
t9tl

159
129
t9
12

190
2r1

8A
,o

,52
125

15
9

149
57'
17'

65
911

119
5C
21

192

6'
20
10
95
,,2'

76'
61
17
't7'98
,14

1

5
.50
226

56
15

,10

622
117
'to1
810

11'
1A
15

117

,17
81
65

19'
590
201
112
905
,oo

12
22

,51
512,5'
2r5
100

817
6?8
146
871

?76
11
,9

,56
717
9'
89

901
979
175
2A5
710
551
151
r05glt
117
,o7
71a
422

,

1

1

I

,rn
568
,26
511

,ß
5A'
tit
190
51r
520
502
11,
,11
192
162
107
158

+ig
117
5t1
50,
49r

500
551
519
512

,:o

sit
,l6t
5r,
räa
1r6
192
186
150
,:,
:äe
467
524
496
442

549
602
,72
56,
557
621
591
570
510
591
571
557
167
5)1
520
19'
117
511
189
1ra
197
558
5r7

,to
550
560
5r6
629
612
651
610
556
551
560
555
15'
507
489
458
419
172
15'l
129
142
525
51t
192

562
162
t9

761

210
a2

9
291
209

'12
22

,o5
,41
165

51
55',t
159

12
5

215
o72
,69

95
516

198
56
22

276

99l8
7

121
6'
25

9
99
'1,
40
21

1r4
37t

2
42

,08
99
15

412

7r6
210
111
1t0
205

10
26

271

,75
rr8
9961'

6?6
,r6
192
151
255

52
27

,r5
618
62A,5'
599

5r?
577
55s
,11
550
545
568
55't
505
515
560
521
1r8
5t1
489
169
105
{1E
141
111
147
516
511
502

505
511
556
520

520
550

sio
l',t1
5ro
tit
127
172
111
112
,?,

r6r
117
511
489
{88

806
260

84
150

310
12
,o

112
297
'118

17
162
112
279

85
797

255
412

2r,
88
,2,5'

104
,7I

1,19

77
,7
14

128
91
5'l
27

178
27

5
t9

,51
152

61
5'lo

0r9
,16
225
580

,2'
55,,

1rr
525
194
110
859
692
187
269
148
294

61.45
10,
025
86?
519
111

712
715
800
21't

,,,6'
10

665
256
266
201
726
855
zia
57A

5 811
2 0'to

517
506
591
565

55't
617
5A6
571
516
595
596
559
171
516
526
507
126
195
186
141
501
561
,50
526

529
56'
560
519
5r,
615
66'
617
512
519
558
546
15'.t
518
191
175
122
,t8?
151
111
,t8?
518'
519
500

1

2

2

,o21r,
507
912

117
17
5l

515
991
15A
11'
275
1?8
896
485
560
810
260
201
,01
120
289
191
806

1

1

127
251
590
597
t20
7)1
64A

2
,|

t
1

6

518
585
5rs
518

561
59't
569
567
509
518
520
521
418
,12
495
471
412'
156
qit
199
5'B
50E
511

0pt1k
514
55'
510
527

521
555

tis
455
516
511
191
438
4gt
501
466
121

1rs
489
525
517
501

5r7
60?
581
570

542
611
59'
59'
5r7
598
571
556
17',?
556
526
511
124
521
177
419
512
,'to
512
512

511
565
562
51'
608
616
620
612
552
551
571
555
457
519
197
17'l
425
490
175
411
49,
540
525
505

Lebensalter 1n.Iahren
40 bi. unter 45 1, bl8 uter 50 50 blr unter 551 55 bl8 unter 50 60 utrd Eehr !ä!t IL cheunter ,o lro biä unter 40

Er- lBrutto-
fagt. lEonEtE-
Ar- I ver-h.l +-' li{ anr+

Er- IBrutto-l tsr- lSrutto-faste laoaate-l faßtc lnonate-
a!- lr""- I .*.- lve.-h-it6Flä{.nr+ I rort..laro..t

faßte
Ar-

Drutto-
Eotrat6-
ver-

Er-
faßte
Ar-

B!utto-
EonEta-
vet-

dl enrt

E!- lBrutto- I Er- lBrutto-
faßte lnonata-l fsßte lEonats-
A!- lrer- [ rr- lver-b.tter ldten.t I b.ttEr ldt.n.t

lBlut to-
lmonatr-
I v"r-
ldien6t

E!-
faßt e
Ar-

belte!
Anzahl I Anzahl II l-t AnzahI ,:t AnzahI Dir

IJeletungst!tll)Pe
l,otrrf*(a = zeltlohn

b = Leistungalohn
c = Zelt- u.lelsturgslohn

d = zusuen)

3. Erfaßte Arbeiter der hödrsten tarifmäßigen Altersstufä und deren durdrsdrnittlidre Bruttomonatsverdienste
in den Wirtsdraftsabteilungen urrd -gruppen nadl Leistungsgruppen, Lohnformen und Altersklassen

a) Männliöe Arbeiter

Elekt!ot.chn1k

leiEechulk u

910
2A6

95
249

10,
a,
29

515
5oz
111

50
1S'
,91
,22

85
901
1r7

58
18

211
140
666
191
,01

El8en-, Stahl--, Blech- u, BetallrareEteierbc

25'
110

45
424

119
58
1a

195
67

144
21

112
89
71
,5

'198

26I,
,'t

,6A
212
B'

66'

75A
785
a21
,'17

555
.60
74

692
452
150
185
9e7
16'
,7'l
659
199
105
117
2r7
289
916
509
120
165

926
275
181
182

291
57
50

,98
111
151
101
709
61'
177
250
,60
225

65
44

111
'tB1
81?
175
o76,

5
1

I

,
1

5

2
0

1

6

-66-

515
5'17
512
545

511
591

ti+
512
515
520
519
136
521
501
480
197
116
,ril
192
5r7
509
507

5?1
541
5r6
529

515
552

tis
488
499

+is
1r2
496
16'
16'
12.,

iq
190
520
498
500

515
5e6
572
556

627
61,
61'
621
57'
575
576
571
450
526
505
4S'
129
500
458
145
199
551
5r1
,14

555
500
585
570

556
661
59'
571
515
588
586
564
440
560
5ra
522
,116
511
49?
117
511
5',12
551
5r6

617
22'

57
917

275
6?
11

155
221
1o5
,6

,62
297
27'

7',t
617
114

52I
171
048
51S
142
1ra

1758'
,129'
't7
,5
r7

127

51
111t
98
69
65
,o

161
25

1
6

,6
271
152

70
49'

608
22'
1ra
969
181

10
,5

216
109
159
a2

550
127
,42
r86
995
119

15
2A

210
1'tt
548
,52
171

952
144
589
725

149
59
52

500
015
219
155
,1,19

5,',t
070
524
155
175
297
16',1
611
684
551
2'ta
51'

522
577
512
516

575
587
562
515
500
551
526
514
111
,16
511
18?
101
161
111
427
191
535
521
51',l

515
551
511
5ro
52'
556
51',I
518
4?8
,ro
521
,01
1r9
1s9
184
167
105
111

i.r
490
521
519
505

547
596
586
551

548
621
516
569
511
584
57'
555
180
556
526
519
121
,r2
1A2
165
511
569
548
5r7

,17
570
566
548

604
620
610
508
,56
565
56?
560
il54
527
501
147
110
192
16'
115
199
545
524
511

,r1
765
2A'
,79
015
19',1
a7

299
8r1
,9115'
158
?00
805
221
725
224
151
,o

419
259
711
511
521

59'
2A2
149
024

?41
128

19
161
141

9r
6.1

299
191
1A2
7t

116
55
11
12

101
ar9
498
214
5'11

91'
711
111
09,
602
112
10?
s51
841
11'
269
59'
o't5
o6,
191
612
291
15t

89
541
2A4
958
027
269

1
1

5

486
5r7
516
199

501
516
551
510
171
516
505
185
121
19'l
486
165
,88
162
{05
416
458
512
496
185

179
511
502

. 499

500
555
520
516
141
518
498
4'.11

4r6
1',l4
4?9
150
185
12'.I
1r7
108
157
506
490
1?8

5ol
56'
515
521

5',11
500
551
52A
192
5r1
5,B
515
458
516
508
498
{18
501
172
152
4?'8
512
519
501

50'l
556
,r5
516

560
,44
602

'562
,2'
522
,29
52'
146
497
181
466

.419
il81
155'436
11'
515
505
,188

1 101
955,r8

4 695

881
19'

591 tl'
't 692

5r7
1892 11A
429
914
261

2 001
,51
2t2

17
5t2

1 58'2 102
616

7 
'11

669
,02
182

1 15'
2r5
9'
50

57s
219
120
98

457
225. 202

91
518

72
51
22

145
966
555
295

1 815

,2 147'.11,
579

7 509

161
a1
a'l

611
1 211

192
,912 099

1 294I 214. 669
1 145

{14
217. 156
757

1 499
2 174
1 404
? 481

11 1'tO
4 5A22 211ls 66,

966
17'
12',1

1 266
1 91'

968

5 52'
6 65'
1 4441"7

11 65A
, 61'
1 049

6't6
5 7la

22 016
9 1.t9
4 421,5 619

,

'|

1
,|

2

,
1

1

6

10 222, 561
1 577

15 
'60
959
1t6
120't 215

2 Arl
720
125

1 979
6 109
2 9O71 1o'l'to 1?t
2 6A1

702
111, 421

19 012
7 110, ,25

29 507

Lelstung!-
truppe 1

daru4te!:
!elBtunt6-
grupp. 1a

trc1!tuntE-
gluppe 1b

!el,stut!-
gruppc 2

Letstut!-
gnppe )

^l1eleL!tugr-
grupp6E

l.1stuBt6-
grupDe 1
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IJolstung6-
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Ir.r.rtugs-
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!rlrtugE-
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Lelatug6-
truppr t
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8rupDc 1a
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laf"r*g"-
grupp. 2
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^11eL.16tungs.-
truPDon

LeLstunBs-
tluppe 1
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L6Istu!gs-
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IJeLEtugr-
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!.lrtuDg6-
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gruppe I

AIIe
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trupp.n

B
b
c
d

a
b
c
d
a
b
c
d
a
b
c
d
I
b
c
d
a
b
c
d

2

2

2
I

5
1

0

2

,
1

5

1

2
1

1
1

1

7
2
'|

1



3. Erfaßte Arbeiter der hödrsten tarifmäßigen Altersstufe und deren durdtschnittlidte Bruttbmonatsverdienste
in den Wirtsdaftsabteilungen und -gruppen nadr Leistungsgruppen, Lohnformen und Altersklassen

a) Männlidre Arbeiter

!elotu6sgruppe
Lohnfo!E(a = Zeltlolu

b = ,LolrtuntElohn
c = 2e7t- u.LeistungBlohn

d = zu6@en )

LPh.Dsalt.r ih .Tahrcn
unt.r r0 ,0 bis unte! 40 bls uter 45 bls unter 50 50 bls unt6r ffl:: ur" unter 60 60 und nehr BdEtllche
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fagte
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ttrine!aIöIversrbeLtung u. Kohlenwertstofflndust!1e
B
b
c
d

a
b
c
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a
b
c
d
a
t
c
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a
b

d
a
b

d

511
571
5S5
549

569 79
20,

104

4
1

.5
lo

--
10

t01I
1

106
2A

1

29
204

24
7

219

,10
220

55
585t

5
2

9
19

6
1

26
ero
110

89
019
10e

58
18

't81
048
518
111
809

569
705

95
12
19

126

6

:,
iz

1r7I
't0

155
19

,|

io
251

2'l

101

551 564
596

si+

:

:
501

:
504
o:,

++e
520
57?.

slt

557
617
554
579

82
20

9
111

:
,

:
7

11'
9

125
21

2

io
219

11
12

262

,91
214

41
548

'tl
1

iz
4

iz
65A
244

85
028
114
,8
2A

211
197
556
157
890

14
22

69

:

:
42

1
116

18
17

2
17

112
8'l

9
222

42
11

5
59

i

18
7
I

26

59I
14
8l
14

l0
61

115
16
10

201

552
501

sio

19
10
10
,9

:
,-5

5

ig
25

1

:.
119
15

' 10
111

212
129

,74

:
2

9
1

it
,5?
118
1'

511
114
27
r4

175
?18' 274

70't 062

16
4
t

21

-

:
'16
2'

6
65,1,

2
2'
65
15

9
109

,1
6
1

,o

,.,
'7

1

1

9
1'

5
9'4A

,s
1

iz
12
16
12

100

,1'
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716
191
1r6
o1,

19
1

+o
,1'

ri,
02,

58
45

219
't5

1
219
978
265
165
408

556
500
542
567

'10
aiz
5:'

rie
501
548
5r7
507

sia
520
585
569
5to

541
600
519
569

,?,

sir
510
541

sit
485
517
509
,08
129
,+98
462
45'
499
567'516
52'

506
569
498
.52',l

-

:
458
528
1A2
490
408
185
471
162
467
521
447
494

512
541
542
519

551

612
569
497
479
489
49'
141
508
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465
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480
415
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461
5Q6
491
476
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592
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5:7

Ät
,1,
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529
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:
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626
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52'
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419
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517
497
504
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1't6
507

:
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:
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,0t
498
4',14
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175
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501
142
481
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481
529
500

52'

säe
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471
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491
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469
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419
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516
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572

488 1

511
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a
b
c
d I 1

562
62A
591
589

176
1r2

59
a67

a

1

9
15
11

ig
752
41''t21
,19
146

66
21

216
,'t1
841
20'l
122

56'
622
57s
586

572
659
386
617

9t
57

1r7
108.6
25',l
111
145
810
,96
27'
629
206
10s
985
711
402
121

I,cl6tugB-
gluppo 1b

a
b
c
d
a
b
c
d
L
b
c
d
a
b
c
d
a
b
c
il

545
615

aöt
499
556
511
,20
44t
51',I
181
171
51'
5'11
5ro
5r5

518
56s
500
511

:

:
450,ta
19',1
491
418
491

Äg
471
5r1
494
501

529
569
516
514

,7u

*g
,?,

;ät
411
514
196
1'.?2

411
490

Äs
4?8
520
,12
491

557
196
556
509
517
455
,20
+is
512
5?8
521
575

.-

612
187
55'.1
52A
515
41'
488
46'
452
,08
,77
555
5r4

tit
481
562
510
507
,l l8
494
470
119
199
551
511
526

520
574

*s

:

:
465
5ra
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+ro
491

cit
475
516

rär

;
1A2
548
505
502
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188
469
151
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,12
520
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it

.
:
:

417
507

üg

,|
1 466

554
490
488
10,
472

+ie
4',17
568
481
501

:

säz

6
le l.tutc-
trulpe 2

:,e 1!tut.-
gruppe !

2 2 1 1
,|

1

1

ALIq
Eel.tug6-

gruppen

2 '| 1
,|

2
10

5
1

19

1

1 1 2 1

cheDtefaserheretellünt

LelstungE-
gruppe I

darunter!

a
b
c
d

a
b
c
d
a
b
c
d
a
b
c
d
a
b

d
a
b
c
il

2'2'
8
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:
t-

:
72
68

9
119

,5
4

45
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3. Erfaßte Arbeiter der höösten tarifmäßigen Altetsstufe und deren durdrsdrnittlidre Bruttomonatsverdienste
in den Wirtsdraftsabteilungen und -gruppen nadr Leistungsgruppen, Lohnformen und Altersklassen
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:
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3. Erfaßte Arbäiter der hödrsten tarifmäßigen Altersstufe und deren durdrsdrnittlidre Bruttomonatsverdienste. in den Wirtsdtaftsabteilungen und -gruppen nadr Leistungsgruppen, Lohnformen und Altersklassen
. a) Männlidre Arbeiter
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;i+
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sis
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säg
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2
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1

7
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2
9
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547
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19

2
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2
1
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119

5
9
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,:',
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5

22
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2
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1
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2
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5
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11'
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179
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715
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,86
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2
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sit
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':'
rö5
17.2

ci2
,?,

iz
490

,äs
191

{90

189
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c
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c
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9
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5
28

1ra
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:
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9
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:
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:
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3, Erfaßte Arbeiter der hödtsten tarifmäßigen Altersstufe und deren durdrsdrnittlidle Bruttomonatsverdienste
in den Wirts&aftsabteilungen und -gruppen naÖ Leistungsgruppen, Lohnformen und Altersklassen
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3. Erfaßte Arbeiter der hödrsten tarifmäßigen Altersstufe und deren durdrsönittlidre Bruttomonatsverdienste'
in den Wirtsdraftsabteilungen und -gruppen naö Leistungsgruppen, Lohnformen und Altersklassen
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3. Erfaßte Arbeiter der hödtsten tarifmäßifen Altärsstrife .rid deren durdrsönittliche BruttomqnJtsverdienste
in den WirtsÖaftsabteilungen und -gruppen nadr Leistungsgruppeh, Lohnformen und Altersklassen

. b) Weibliöe Arbeiter

uter lo llo bts unter lolfo r,i" r.r-tcr 45145 b16 urter ro 50 b16 u:.tcr r5 55 bis urier 60 60 und Eehr .lIter6kla6Beh
sanlllctre

Et- lBlutto-
faßte lDon8ts-1r- | vcr-
hcl +c' la i .nr+

Er- l5rutto-
faßte lEonats-
lr- I ver-

halro' ld{ÄF§+

lagte
Ar-

Ilru i t o-
Eonat§-
ver-

:;r- ltsruito-l.Ir- lirutto-l E!- lBrutto-l Er- llrutto-
faßte lno[et6-l faßte lEonat6-l faßtc lEonats-l faBte lnonoto-
Ar- I vcr- I rr- I ver- I nr- Iver- I ;r- I vcr-

belterldlen6t I bettcllalenat I belter ldlelst I beltcrldlenst

Er- lBrutio-
faßte lDonets-
Är- I ver-

telt er I dlcnot

lelsturrCogrui,!e,
rifü-*

(B - 2eltlohtr
b = lelstung6lchr

c = Zrl,t- u,Le16tungE1ohtr
d = zus@Een)

258

to2

2A'
,14
,27
100

?68
,60
299
2ql

271
,4'l
311
291

116
59'
,r7
151

101
171
,10
544

109
,77
,)1
,46

116
,96
tit

295

101

259
,44,ra
,2O,

274
111
,19
297

280
142
119
,08

25
,9

1
56

1

e

18

,9s
106
1ro
614

594
9rtE2

857-

015
206
116
517

6
6

iz

:
5
5

io

,10
274
,7

621

119
't17
115

1 ,ol
75'
99't
1.t2| 9r4

5t4'
11

105

?

2'
6.5

74

712't,l't
,190
1 699

1 479
550
,122 ,41

262
,70
51)
14i

?
1

1

)55

,61

I
1

2

:

:
1

12
6
1

19

16
7
1

14

49
14

2
55

2A'.l

29'l

261

275

27'

284

tit
,11
,85
Äe

*t
,79
,4e

291

to5

,:o

z1o

2A1
,56
2ö7

:
:
22

4
4

10

to
2

t4
46

52
6

r8
'16

10
10

1

21

26
21

48

16
11

2
59

2
I
5

:
1

1

,1
12

2
51

89
10

4
10,

tit
2?5

27'l

278

247

):,
tit
,16
,88
tit
t12
,87
tis

286
,r9
,11

26A
118

276
141
111
299

1

1

2

:

1
,|

19
1
4

26

56
1

7
64

76
1

12

1

26
15

ir
11
t9
90

70
54I
12

5
1

6

::

:
69

'56
11

116

115,,
19

16.1

18?
92
,o

109

Ku6tstof f verarbelturl€

29.7

ti+
2A2

290

289
,rs
128
,01

Cu@1- u. A6be!tverarbertu6

,17
404

tis
299
taz
tit
,08
,88
tit

F.lnker@lache- u. 0laslndu!tr19

r0l.21 .

:l _:l :_t"I_t.-,| :_t, tl
uo I .'n,ltl 157tol /.

1671 1zz

,a, | ,ruiol 1r,1ol t55
2651 295

,,,I ,,,,
1251 1524ol ,50141L08

,,|
4

:
2
I

41
11
11
6'

16

14
98

120
20
25

15j

:
4o
?0

4
64

17
6?1'

122

87
a2
17

185

2A.2

l'ot

27'
töz
295

2'15
,52
116
29?

,r6
,7a
tio
,12,7'
tig.
,24
175
142
t50

296
,56

tbz
280
,48
156
,06

247
,r2
,51,1'

1

:

4'.1
9

1B
71

48
11
21
8r.

9S2'
19
50

1

.:

,|

17
,o
.a2

51
7A
17

116

99
108
22

229

4,,l

:

i_f
I
4

a2
49
17

148

tt4
49
1021'

220
101

48
,69

280,,,
,21
298

26A
,6a
,01
za9

27'
151
,14
294

291
,91

ris
,01
15A
157
,41

299
175
,51
146

,65

29o
141
,46
121

2't5
1r9
,19
29A

2A1
,11
142
,10

1

120,,
45

198

150
,1
40

22'

276
10
a't

1r,

2

1

\,|
1

2

70
91
11

171

122
20a

22
152

194
101

15
5ro

1l
14

4
29

4
2
2I

191
229

475

,80
122

91
59'

165
150
o97

260
,r1
,16
297

262
151
299
2AO

269
511
,o5
2A',l

,99
ie
295
,67
,10
119

107
l',!5
t14
,45

107

,78

284
141
115
120

272
,29
5r6
298

276
,17
,16
108

10
4

1'

:
:
,,
6

141
45
1?2)'

229
15
86

,48

7AO
a2

114
596

,4
5

:
1

4

5

114
106

14
2r4

115

74
518

250
109
a8

't57

20
18

54'

1

257
,52

91'lo,

540
't17
9r6

81?
649
216
702

B
b
c
d

a
b
q
d

a
b

it

a
b
c
d

a
b
c
d

B
b

il

a
b
c
d

e
9c
d

a
b
c
d

a
b
c\
d

a
b
c
d.

a
b
c
d

telBtung6-
8ruPP6 1

darunte!:

Irol stur€8-gsppe la

LelBtungE-
aruple 1b

LrlEtung6-gnppe 2

,,s16tung!-
gruppe 3

AlLe
!e1atung6-

gruppen

trelstunga-
Bluppe I

darunter:

!el,stuBa-gnpp6 1a

trel6tunBs-
anppe lt

treiatutrga-
gruppe 2

tre18tung8-
trupPr ,

AIl o
!elstuntE-

SrupPen

lei!tugB-
Esppc 1

daroter:

trelotun8o-
tnDlo 1a

Lolatun88-
gruppe lb

L€ 1 I tungr-gnppe 2

Lel.stug6-
8rupp6 ,

A11e
trelstungs-

grupPen

270

zla

,r.u

zio

2A
21'l
59

*?7 -

s
1

1

10

5

5

1'
1

I
15

1

:

1

2

5

'15
10

is
19
12

i,
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242

,?u

rör

29a
280

2ö5

291
2r2
zis

279

zis

242
,14
t6t
,08
26't

,05

,05
259
,19
282

2,9,

,?t

ziz

120
20

1

141

,94
,1

411

46'
51,

14I OIO

179
155

1
,48

Lelstung6-
gruPpen

-8{ -

26A
219

ziq

2A6
215

zi,

112
141

6
249

105
217

,6d

300
244

zät

Snhl rcne

a
b
c
it

1

2
1

1

I
1

2



4. Erfaßte Arbeiter der höüsten tarilmäßigen Altersstute, deren durcüsÖntttltcüe Bruttomonatsverdlenste,
tariflldes und gesetzli&es Klnilergeld in den Wirts&attsabtellungen und -gruppen naÖ Leistungsgruppen

u

lelsl,ungsgBppe'l !elatuntatrupDe 2 Lrlatuntsgruppe, A11c IJrlstugrgnp!en

Y6rdlenat

Brutto-
Eonat!-

Bfltto-
Eonat!-

ve!d1€n!t
lrutto-
Eonat!-

v oldlLenEt

Bntto-
Eonatr-

vGrdlen!t
dle!.
te-
rtl1.
luit
lrrer
lvcr-l.lnb.
lrtn-
lder-
lgerdlu6i.

lL!-
gc-

aet

Gc-

drr-
t.ld

Ertsgtr
Arb.t-tar 1n!-

?c-!@t

lder.It"-lrtlllua
lrrcrlYar-
I arnh
lrrn-
ldcr-
ls:tu

Xlu-
dc!-
g!ld

ErtaBt.
Arb.l-tar

lda!.
Ita-
Irlfl
ludlrrer
lvar-
lelnb
lxtn-
I a".-
lao rttlur*.

lu-
t.-rut

Ge-
!atzI
81tr-
al r!-g!ltl

E!laßte
I.rb.r.-

ta!

Ita-
lrr?1 -lutt
I rr:r
lrer-
I c tab.
lxtn-
la""-
lacldlurr.

1n!-
ge-

!ut

Ge-
!.tz]
x1a-
dar-
gold

!r!aBtc
.lrb!1-
tt!

A!rrhI !T AnzEhl DT l!z.}II DI

Jlrt!chEftssbtBllus
ttrt!cba!t6gRppr

lrzehl DI

151

117

+24
169
151
152
1r5
16'
114
il80

55'
,18?
440
+)o
129
460
418
410

115

1r5

4?81r,
162
128
159
112
,92
,91
111
117
,+10
,81

419

440

498

404
{.55
169

152

151

109
,25

,29
,18
241
122
,oo
176
,20t2,
,12
,o2

520,1'
,25
291
,11
297
295
,o1
291
,08
505
281

516
291

,1'

261
,09
296

527

550

591
506
50,
481
472

510
515

'ra
590
529
515
521
56'
516
197
491

,20
+99

5ro
52'
191
175
520
+94
126
169

569
485
161
16'

4?0

505

511

151
507
152

52'

,19

,20
,r1

,12
,24
,11
1r1
,19
,80
,r1
,12
,17
,16

,r1
1211r,
291
,16
,OE
,01
,12
,12
11,
129
,11

12'
295

,11

261
,08
26A

Emllch! Albrltcr
501

500

505
507
157
15'
411

51'
170

522

556
521
19'
48?
50,t
52'
171
155

505

+71

507
508
490
155
502
171
119
1ra

50,
.15',1
127
441

126

192

527

1ra
155
468

519

519

u;'i':ifäi1;;l
. I 29ol r1ol. I 641 l4el- I 1 6801 3151: I ssll :är Io,211 1A71lr1rlo,r0l 1e72111613,2E1 12911 1251

o,rs I ro ro+l rz+l

.l ,.#l u,l: I [7ll 1ä31. I 6211 ,51 Io,571 169911201. I 11al ,26l0,601 1 015l rzel
o,2Gl 1166lrz1lo,rrl 2r27l r14lo,t6 I 1l 76rl ,r2l
o,?0 I t2 1161 1111

o,ro I ,,rl ,,1
- | ,,rl ,uo|

1,,.1,,.1
: I 'rgl affil

o,72 L'2|| 29ol

:::
617
529,
5r8
515
501

511
511

550

615
t56
571
519
590
568
521
511

,51

5r5

\61
569
521
,19
561
5+1
+52
496

621
505
,04
482

19'

511

555

+99
51+
502

550

552

,51
,97

+io
tZe
182
190
1'11

tß

+äe

t6z
tit
tir
415
405,9'
,19

,r9
,16

:
240

66

54

o,97
1,61
8,12

15,95
12'94

2 t2A
26 t'!1

2''lO

1,99
2'71
2,5+2'5'
o,12
2,75
2,71
2,1+
1,'lg
1 ,5+

,,10
6,69
5,r5
1 ,582,62
I t25
0' 18o,2,
o,'l't
0' 09
't,1o
0, ro

0,52

1,11

1.,21

1,11
o,12
,t15
0,19

o,2o

o, +7
ot11

o,40
o,15
o,65
o,14

0,6,

0,06
0,28
oi 04

0,04

1,51

15' A96

25 669

I 9581 189
711
8{8
929

10 200
2 AO2

6A 216

19 2rO, 1152 19'
11 72'1 260
7 145
6 884
1 7r5

1r 680

11 726

1 126
10 196
1 217
1 ',t25
2 1902*'
2 791, 249

,+ 898
1 90r7 501

658

17+

1 066

2 026

102
651
155

15 265

11 219

,,61

8,28

I,
7

1

1

5,12
,,17
2,51
2,80
0r 50
1 r912,65
1 ,69
1,9'
2,80

,,56
5,15
6,29
2'69,,1'l
1 .67
0,19
0,28
1 t55
0,04
1.15
1 ,00

Or 70

2,54

0,98

0,62
1,52
2ta9
o,22

o,2,

o'5,
0,90

0,11
ot6't
0,58
0,75
r,ög1''lo
0,92
o,'12

0,1i+

o,79
o, {9
ot21
o,r7
o,o,
ot27
0,1 6

0,05
o,10
0,1,
o,o,

o,59
0,09

o,25

1,72

5,20

,,o9
1,19
1,21
5,O9
7,o7
6,91
5,85
1,2'

,99
t57
t11
,92
,26
,71
'89,99

t7,
,50

,o5,ta
,a8
,16
,72,,1
,,9
,it0
,92
r98
,91
,97

,,92

1,11

4,65

5,76
1,27
2,52
6,7t

6,81

0,45
0,61

0,19
0, rl
0,91
0,15
o,;5
0,59
o'75
0,80
o,12

o,0a
0,80
o,29
0,2,
0,11
0,49
0,50
o,59
0, rl
0,45

1,15

o,27

ot11

19 51'
11',162

6
1

9

5

,
1
2

450

2 96'l
19 789

2

I
1

2

1

2

260

980

2 20'

216
1 689

270

25 927

21 254

5' OO1

1? 558

951
,80
112r 58r

+1
' 'l olo

6 ,+?8
1 61't, 216

15 1r9

,

851

1 252

2 500

1
1

1

2'r1

6,05

7,79
12,75
6,25

11,16
5,27
1,04

,51
1,16

,,61
2,71
t ,91
1 ,92
o,71
1,15
1 

'901,62
1,61
I 
'46

2,69
1,gl
5,69
2,61
2tA1
t 

''l 'tot12
o' o?

0' 65
0, ro
1,18
0,1,

0,65

o.61

0,75

2169
0,80
5,75
o,21

o,22

o,29
o,29

o,99
o,r9
o,r5
o,1_1

Ot12
o,ro
o,1,
o,16
o.2a

1,11
1,08
or85
o,10
O"l4
o,!1
0,09
0,06
0,ol
0,16
0,01

O,17

0,19

o,25

o,05
o,'t g
o,72

5,05

1t],l

2,ro
4,91
5,52
5,r8
5 )92

5,96
E'?8

1,91

1,41
+,80
,,o1
,,ao
1,29
1'17
1,79
4,60
1,22
1,15

,,61
4,01
1,20
1,91
5,1o
4,04
1,92
+,79

1,O7
+,11
,,80
1,92

1,27

1,r5

5,11

51
71
67

71

88

o,1,
o,r9

o,77

o,ir
o,i5
o,r2
o, 19
o,12
o,15

o,r7
o,26
0,08
o,r2
o,5E
0,2,
0,49
o'?l
o,51
o,51
0,28
or15

o,52
o,67

o,60

0,49
0,59
o,30

521 AA'

91 56'

{l 716
4 058
2 612
2 0912 149

2' 
'9'12 111

188 599

,8 849
7 10r

10 529
48 

'905 95+
21 29fj
21 51t
5 9o5

27 r10
1r0 7oo

2
9
2
2
1I
7
5

6
6
9,
z 15,

1 875

7 699

1

6

110 921

89 511

112 171.

,l 10i

1

,
1

11,
a

8l

5 01,
511.1 5t',1 9r,1 1li
681, 221

7 l1l
5 0ll

22 o61' 1r!

t91
110

26A

1

1

2

,,11
1o,r7

o,05,,7'
8,1 2
5,27
0,49
1 

'7226,97
2,9o

5,17
2,95
2,5o
2,56o'1,
2t1A
2,61
1 

'91
1 16,
I ,96

,
6
5
2t
1

o
0

o
o
1

o

o,r'l

1,51

1,O'

1 ,t2ot62
,,92
o.2o

o,21

o,rzt o,15
0,551 0.49

o,ar I o,rz
0,51 I O,r'
o,171 o,r,
o,511 o,52

-to.60l o,48
0,651 0,48
o,511 o,57
0,r71 0,60
o,zrl o,l

r,osl o,:o
0,991 0,20
0,741 0,05
0,151 0,6?
0,41 I o,,tB
0,251 o,21o,05l 0,46
o,rl I 0,5,
o,05l 0,5?
0,051 o,5ro,r5l o,r0
0.0r1 o,+?

o,rrl o,za
o,rgl o,e:

o,z:l o,rs
I

o,05l o,1e
0,21 I 0,?or,1?l 0,45

4,61

5,O7

1,r1
1,20
5,71
4,96
6,89
6,46
5,19
1',91

1,15
1,ro
4,04
,,55
,,5'l
1,66
,,19
1,10
1t51
1,22

,,61
1,91
,+,10
,r79
,,17
,t97
5,65
1169

,+'1t
1,71
1,15
4,05

,,s6

4,09

5,O7

1,75
,,94
,,62
5,86

6,11

G.set. IEdurtrL. '
Bortbau' G.plEug u. V.larboLtung voE
StoLE.n u. ErdsDi EnorglsrLrtlchatt
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gt.LDkohl€nbe!gbau
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SoD!tlger Eclgbau
oewlntrut und Volalbrltult von StolE.E'
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alavoE r
EllaD- u, Stshllndultrlc
trE-Ietall1ndu!t!1rgta!Lbtu
taschlna[bau
schllrbau
stra8rB- u. Lulttrlrrcugbau
ElGktrotcchnlk
P.lEachelL u
ElleE-, st!trI-
tarcrb!

Ycrarb!ltoDd! Gor!rbc
ilavoar
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ChlEl!ch. IEdu!t11s
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u.

!141!ch- u.
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C!träD](chcr!tclluDt
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3ru-, lulbau- u. Eau.hllllgcr.rbc
danEta!r
Eoch-, !1r!- u. IDgeEloulbau

cerutc raduatrlcl )

EI..D- u. trtallaEaugulg u. -yllarblltuDt
alavoD t
EIErn- u. Stshltldultrtr
f,E-IctallhduEtrto
stahlbau
Ia!cbln!Ebau
schll!bBu
st!aßeE- u. !u!tl!.h!zcutbcu
Elrltrotcchrtk
f6iEcchel). u,optlk
Er.!en-rStshl-'Blech-u.UstaIlrareDg.r.rb.

Volarbalt€adc 0orarbr
davou!
Xlnalalölyerarbattu!6 u. fohlcn-
i.rt!tot!Lndu!tr1.

ChcEl!chc IBdu.trlo
Cb!81.ta..!b!r6t.1Iult
tru!t!tot!Yorarb.ltung
Cwr.- u, Albe.tvorarboltuEt
troL*o!er,!chc u. OIa!lBdust!1o
SEga!.I u. Eolzbearbalturt
EoLrv.!arb.ltuBg
Papl.!o!rougur! u. -velarbeltungiDnckor€lgeF€rb.
IJoao!6lzougung u. -vorarb.ltunt
toxtr.1g.i6!bG
Bekl.ldung.gererb.
Eer!trlluEt von
waraErlur-
u.
E1

!Iclrch-r6rtut,

toltugrtssrrt.llut vön oewltrzeD u.8.,Elltewluug u. fühlhäuserc.trüntahs!!ts11ug. Eatakrarolhcrltellun8

291 171

51 1r2

52 100
1 7151 5r7

9251 261

7 
'91I A?'

1Ol ,+28

12 7672 125
7 154t1 292
1 
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'1512 60'

1 't19

12 1A'
66 1A5

1

6

1 419
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, +70

+
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5

5

1

I

,
2

1,4'
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,75
,11
,70
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4,O2
,,17
,,11
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,,22
2,42
4,12

,,96
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,,99

5,o9
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2t65
5,r5
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I

'I ,25,,,
,'lo
,87
,8,
,67
t)1

,'11

,88
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9r1
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10a
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1r1
441
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09+

895
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o21
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+
6
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1
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I

OptlL
3lach- u. IGtrlLru.D-
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5. Erfaßte Arbeiter iler hödtsten tarifmäßigen Altersstufe, ileren durcüschnittlidre Wodrenarbeitszeiten, Bruttostunden-
und Bruttowoüenverdienste in den Wirtsüaftsgruppen bzw. -zwelgen nach ausgewählten Berufen, Lelstungsgruppen und

ohnlormen
a) Männltüe Arbeiter

Boilf

Stolnkohlonb6rßbau

Au.bauholter untoltaB.
EBtIadc- u. Im.p.
.trbaltsr tlbcrtag.

FUI16r, PLelslar
Ub.rtatr

Bualwo!ks!r goloDt,
utrrtat.

f,&drarksr, g?1,.8ü,
Ub.rtagr

Eedigrk.r, Eg.lsrt,
Ubqtagr

911!.rl@.rhau6r
ute!tat.

Ighrh8usr ,rt.rtagg
Sohl,olrtc! lE Soblcht-Ioh! ut.rtage
StEp.Irl@erbautr
Et.rtago

Yollhau.r ut.rtago

Bagt.r-, lbsetr-, !ooL-
ttLhr.r tlbertag.

Begg.r-, 
^b8otr-, 

trocI-
ttlb!.r (lbartat.

BqdBärtsr U!€rtat!
ilol.erbeltcr tlb.rtcgc
Iedrod(lr, t.l.Et,ttbortag.
{udlBo!k!r, egal,eEt
Ub.rtat.
(ohlsu- u. §t!6ok.n-
hauo. utsltBg.
[!ooler- u. Pre!!sr-
Fü.rtr! tlborteg€

Iörd.@ (Schtcppcr)
Etortags
Iaus! Etertaga
r.hrhauer ut€!ta8.

iörde@ ut.rtagc
Iausr ut.rtag9

Iauar Eterta8a

!atoniorkcr

lraro!
Itn- rild 

^uagetzoriEb.narb€1t6r
Iud6chIgl!c!
ttlllsD (cs.tsLE.Ett}l,er)
rrEao!

Es!!Ig}I..pEIslcs

2

LclgtI.

Zoltl,ohD

2slt1ob,

Lo1.tI.

IJeLrtI

2 029

.541
207

1 511

, 509

392

,17
5 774

't 581

1 161
1 07'
2 114

15'

1',|5
109
199

60,

152

,87

115

1r,1

15,1

15,a

15,9

18,9

ae, r

11,1
1',1

11 tl

229,1

209,1

279,5

271,6

24A,1

221,1

251,5
,rs,1
222,6

257,5
,06,7
160)5

98,82

96,96

127,97

125,06

121,55

10?,02

712,20
117,6e

95,97

112,9O
110,81
188,60

o,5

0,9

1,2

,,2
7.2

2,1

1r,a
15,9
52,'

1,4
,,2
0,1

1'1

1'a

5
7

,9
,2
,2

2
,
1

ZrltI ob!

.trct!tl.

Z€ltIobr

49
19
49

50, I

19,1

19,5

41t6

19,1

,,1
,,5
0"t

,,1

1,7
1,o
7'2
1,0
2,O
2,2
4,1

224, A

2r9,1
212,1
218,9

2r4,2

221,1

256,1

2r1 16

l1it,51

119,5'
104,1?
o7,20

17,61

10,95

r1,10

11,15

104,01

128,4?

luz,ee
lt10,r7
1151trl
1160,57111,94
1 40,41

9
1

o

2

E!rbc!Ebau
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1t5
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16,1
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SalzbelEbau ua g4lLnod
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G€rlMuu u. Vcrartcltur vo! St.lnoE. EraloE

2,6 216,5Z.1tIoh!
Zelt- u.
!e1st1.
ZeltIobr

!.1.t1.
Z€1tI oh!

Z.It- u.
1616tl,
ZeItl obn

lelrtl.
Z6ltlob!
IJ81!tl,
Zeltlohr

11s

172
76

111
178
211
'96
1r+ |

119
66A
170
254
279
19'
110
262

18,0

45,8
17 ,a
54,5
16,1
16,5
16,A
49,9
(",g
50,'

245,7
201,1
205,5
284,0
170,6
2OAt'
207,1

215,1
214,'
2O4,7
187,8
21At6
220,5
255,9
180, 

'

1r1,62
9?,',17

120,12
1ro,g1
79,15
97,56

10r,1,

116,51
109.90

lror,or
L 

85,15
112 t2'
105t1'
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5. Erfaßte Arbeiter der hödtsten tarifmäßigen Altersstufe, deren durdrsdrnittliöe Wodrenarbeitszeiten, Bruttostunden-
und Bruttowoöenverdienste in den Wirtsdtaftsgruppen bzw. -zweigen nadr ausgewählten Berufen, Leistungsgruppen und
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r66
,91
158
15'
412
66

8'
62

2e2

51
76
72

2

115

201

996

202

10
6

102
29

1 929

1,t
1867'
2+1
211
6r7
10?
509

126
809
210
858

191
112
48

575
14

145
1 719

557
1 5b7

[4 846

1

8. Erfa8te Arbeiter tn den Wrts&aftsabtellungen

I 925

777

176
l8
,o

5
,1

152
52

2 759

219
59

151
't66

51
111
{8'lBl
619

1 650

l1
26'

18
98
,9

449
,81
658

280
218r 159
1 t,l

1r1
lo?

,95

8'
11'

55
7ro

191

15 5r8

1 8,15

2r7
51
81
15
8)

1 l?8
151

1 199

888

405

172

,97 I

t26l
218 |

117 I

891
2A61
azzl
22A
985
,05

21
151
6,

124
tr0
1S6
869
04,

1A'
,ro
711
174

r97

21'

519

121
21,

5A

,20

1r2
I,,I

99
71

I 515

2218'
20

515
5

r?o
2 004

,25
1 002
9 575

t5
688
122
11?
270
172
77

,21

766
605

1 
'291 810

19,
255

r88

57
9'

151

,2

1'

7

€aa

188
10,,,
565

6
191
121
t59
t21
210

1'
717
1ro
185
251
524
102
l8l
188
750
691
762

2r,l

,61

,16

,1'
10
lo

6
9

tl4
8il

090

2ar

5

2

2

Yon deE erfe8tla Albeltern hatten elnen

21 g)5

2 766

22?
104
95lrl

152

1 797
280

5 661

592
189
12'

1 90?
l,l8
111

1 2r1
,59I ,81

9 851

16
6?8

95
177
179
618| 111

1 ,25
800
itSl

1 9r1
280

221

119

a26

111
t6s

58
2 515

2 0r7

11 720

189

10
14

2
12

65
62

1 697

t?0
'17I

719
2

18?
661
511
762
419

9
178
102
84

270
)711'
215
,185
505
60,
,11

2
I

1b?

Iill

150

18

7r1
172

29 9r9

4 200

171
t92
211

2 221
196

9 119

s51
279
56'
9r2
209
56a
558
141srl

rl ?98

8l
or7
126
20,
201
bga

1 288
1 

'95rla
551
204
,52

1

2

250

12'

905

11'

I 762

I 028

511
67

111

10
7
2
2
1

50
)6

507

112
59I

2ro
1

155
o59
125
tro
291

1'
107
89
5'

2r7
215

55
195

296
401
815
900

119

7S

70

10
190
89
17

16

IdEIlchG
81'

511

,21
216
184
221
,17
121
422
191

207
,99
751
527
,118rr
884

t2 52A

{89
2 085

9O
,7r
146
218
261
tt91
815
719

,89
599
)84
414

2

229

17'

856

185
519

51
290I

,8Sl l? 148
lc1bl,1ch.

5 119

71

d
I
1

,
,,
25

7ro

97
12

1
't81

2
1t6
621
250
,95
612

16
272

50,,
151
140.17
125

159
,24
,10
60r.

roo

58

65

2
,o

10,
17

15

,7

l4

1

,
2

r9

1

1

10



Arbelter
42 500

'l 111

2 1r'
36'
212
2ra
,11

2 
'9'5802 141

12 529

2 102
1 t5z

11 918

515
509
968
991
197
108

615

61

:,
1

29
18

189

Arbcltor

l'lO
1 5a2

211
215
,16
705
650

1 522

1 lro
589

2 2r9
515

244

552

810

1r2
590
,[4

9 010

7 206

85
22

7
201

rit
,90
124
2r6

2 lSA

5
160

16
20'126
ao

5
70

90
280

1 024
,50

66

2A

22

5
6

25
7

51 2O2

7 17'

2 277
142
240
21?,5'

2 2r91"5
15 277

181

551

't62

711
692
116
,17
+91
,52
165
620
151
,69

19'
80,
26'
215
,71
698
52'
519

,19
610
991
111

50
25

2
109

tlz
,21

17
145
569

5
118

10
21
9'6',
55

66
r89
6tl
2to

,2
14

21

7
20

5

2
12

't25
771

25
,4,

1 269

2 112

t9

:t
,

12
16

o29

,o 262

I 064

, ,'t9
558
2r1
215
11'

2

1

1

1

2

2
11

1 9091 129

125
?80
13'
741
651
669
1166r,
6,tB

908

27'
'186
279
271
125
657
,to5
,'t5
466
679
595
170

174

590

6ra

7A
7?2

66
111

15 859

o 528

1 +72

18

:,

I
129

16
1
6

68,
109
101

21
69

1 021

1
65

2
7

75
,1

2
27

,7
15'
129
115

7

10

2
t6
+

,

Brutto6tualgnyerdlatrot von . . . .. bL6 uter

47 9r1

7 612

, 170
630

1 651
1 191

1'l 7A1

116

519

55'

251
185
224

'2 217
412t 2r1

5 115
809

2 075
2 221

6'B2 600
10 562

2r7
1 804

zB7
262
,12
651
1o1

1 272

1 400
5651 156
224

29
1
1

29
1

51
,6
11
55

67'

iz
1

1
18
19

ie
,1

111
247

96

46
770

15
979

'tr7

912

1'

:
1

,l
5

219

5

1

1

14

7

6

und -gruppen nadh Bruttostundenverdlenstklassen

272
1 692

219
171
t56
5ro
191r 04r

1 221
,09
919
165

102

129

2

49 150

6 5r2

195
519
204
158
156

488
214
o+,

521
14'
2r,l
,47
971
1r7
945
611
486
872

1

1g

I

102

29
511

27
5 60'

, oo,

56{

9

:
1

1
2

151

25,
1

16

it
,o

5
16

,86

äo
1

1

12
17

ie
1,t
61
1a5'

1

1
1
5

,9 
'11

5 565

412,9'
199
11'
115

264
129
612

6r,l
598
18S
525
420
126
?09
199
1ro
109

261
516
21'
16'
,41
192
140
7A'
1r,
112
a12
115

r9
'122

7

:,

5
1

117

zt,
äo

ig
12

1
15

22+

5

1

7
12

1

10
12

115
22

2

I
1

r5

1

2
a

112

,0,

,20

,5
s 9r7

6 6't'l

,79

2
1

11' O70

1.,.,
t,,,,I 206

20r
104
80

1 108
855

14 940

566
860

9ll
719
625
849
225
,55'ls9

1

2
1

1

6 207

216
1 115

158
98

,80
,97
105
578
005
,15
5ro
't o1

16

18',|

2r+

21
,'16

18
002

o27

227

,

1

-1

15

g
'I

ir
io

1
1

10
149

-,

1

8

;
1

2A
5S
28

I
;

1

,

PT

125 
115

1 111

515
007
10t
150
9',11
,1O
450

,19
125
149

716'
90?
511
457

2 972
448

175
tgl
129

6+
,25
292

52
115

851
224
415
88

2

4 859

5+

118

1r5

1'
212

22
4r2

, 19+

1,11

,

:

11

2

it
2
1

1
9'

-l

1

2

I
,2',,

19

2

121 
021

, 569

2 089
94

140
51
1A

71,
141

10 5r9

2 995
,70
11'2 259
210

2 2r5
611
161't 't 60

, 751

121
984

70
50

,12
265
,5

287

58'
1'.|6
,+7

59

19

77

1r7
21

7 162

2 160

97

72

:

:
21

1

1

2
6I

71

:
I
5

1

7
15
17

1

1

2

6 551

, 11'

0676'
r05
,6
t2

555
,16
,11

907
279
292
680
114
656
t92
r08
a76

I

2

1

'|

2 918

104
657
,15'

270
205

27
215

525
r56
259

40

't7

1'

61

2
111

22
121

66'

,a
:

22 A2'

5 555

1 1'
16
09
,7
27

808
,85

11 012

5 161,1'
,52

2 o97
10?

1 285
4r7
1r6

1 10'
, 60'l

126
801

69
1a

,09
2ra

27
215

95'
166
,17

5s

26

49

85

,
7'l
t1

2 655

2 102

52

:

1l

."
2
1

50

1

1

-"
5

12
15
12

11 510

1 955

1 2rg
9

42
15
11

157
18'

5 872

1 162
149
150
785

20
126
200

48
612

2 061

50
416
,a
15

126
t58

19
't lo
560

7521'
,1

21

29

,5

2
,5
15

1 612

1 251

200

zio
210

zio
220

zio
210

zIo
210

zio
250

zio
270

zäo

280

zio
.10
,00

,00
tio

120

tio
,40
tio

160

täo
,80
+60

400
uDd
Dohr

lllrtocbaltEBbtolluDg
glrt*baftotn!0.

-9{-

850
4

11
2

9 792

1 20'.t

,|

,o2
59

, 2t1

71
a2
59

12'I
171
77
14

,26

18
188

11

,9
't11

a
61

460
,6

112
20

1 r?g

9

15

18

1

22
12

1 09'

811

10

009
1

1'l
1

1

20,
+5

119

6 557

, ,57

1 2A9
,5
z9

12'
?8
26

162
117

1
't5,
20
59,
19

,61
11
50
10

5

5

28

it
26

7r1

i19

6

:

I

:'

:
5

:

=,,

1

2

4 167

2 169

1

120
12

971

028
1

6
1

726
21
20
66

2
25

2

1l
2

97
170

1

ßo
2
1

1o
1'
ie

276
7

14
7

,4,

2

1

I

1
a

10

55+

1

2
1

1

5

:
:

I

6 705

, 28,

1 091

2

I

171
1'

980

?10
r9
27
16

2
62'
9

114
715

1
45

2

1

55
1

17

506
9

29
,1

2

,
't1

ig
2

691

1 085

2

2

2

Gcr@ta Iadurtd.
8.!gbau, Gorlrug.u. VrrarboltE8 vo! gtel-
[sa u. BliloDi It!.lglswlrtschaft
/ davon3

St.lDl.ohIsBborgbau
8lau!](obloDb€!gbau
Erzb6rgbau
Salrbergbau u, 8a11E6E
Soustlgar Bergbau
CewLrug u. VGlarbeItuDS vo! St.l[c!,
&rdo! u. Brobkor@1scbc! EpauSal!Bb!

BaorgleEl!tsch8rt
EIBoD- u. llotallerz€uguEg u. -v€ra!b.lturt

dEvoEt
SLceu- u. StshllEduotrl.IE-IetalIladu.trl.
StetrlbEu
IaEchlDeDbeu
Scblffbau
Stre8str- u, IJuft!a.b$sugbau
ElcLtrot€cbr1k
lslEechelk u. Optlk
El!eD-, StB.hI-, BIech- u. Igtallralontcwelbc

Yoralb€Lt6Ddc Gei6lbo
davoar
IlEgralölvsrarb.ltulg u. fob16!tr6rt!tolllDd.
Ch6EL8ch6 IEdu.trl.
Cbe!16faaorh€ratalluEg
Iurtstof tvera!b.ltuEg
G@1- u. Aobcatverarleitung
P61lker@l8cbe u. Glalladu.tlla
Sdg6rel u. Eol,!bearb6l.tuEt
Eolzv6rarb.l,tuEt
Pepl6re4eugug u. -veralboltEg;!ncLe!elEewerb6
Ledsrorr.ugug u, -verarbrltut
I€rtlIBeEerbs
!cLlelduE.gow!rba
BerrtsIIuDg von Uuol,Lrnst!ue[tcD, Sp19lre-
rea,Iurn- u.spoltgsräteE,SchEuctsalaE u.
learbelturg voE Edcl.telEea

ldlbleE8e§erbs, §äbElttcl-, sthlLc- u. Put-
tsEittcll,ad., Däckglel- u.Stlßwer.Egew.

ilelscb- u. El.chv.ralbeltuh8, Illchver-
wcrtug, Spolaeol- u. Spolrsfetthrratcl-
lug; zuck6!lnduatrLo

ObEt- u. coE{l8evedortut, Kaftee- u. tec-
verarbgltut, Eer.t6IIuEg voB cew{llroE
u.ä., Elsgewlürg u. y.tlblbrtuoe!

0rtrttll(.he!6toIlug
labaksa!eD.hsrat.1lulg

!au-, luabau- u. BauhllfogeFsfb.
dalut!rr
Boch-, IIet- u. Ilg€trI€urbau

Css@t6 Iadu.trl.
Bergbau, cowlrug u, Vorarboltut

EeE u. Elaleu; EüerglowlrtEchBlt
voa §tc1-

davoEr
StelnkohI6trb6rgbau
Blaukoblcnb€rgbau
Drzbergbaugalzbertbau u. SaLlEoE
SoDatlger 8.rglau' Gewluug u. Veralboltug voE StclnaE,

.tsldcD u. troble!@lrchcL ElzougEL6ieE
EDe!t1€PlrtEcha!t

Ellcn- u. IetalleEeugug u. -vororbeLtut
devonr
Elaen- u, §tah1LEdultrl.
XE-IotaIIl,Edu! tr1.
gta.h1bau
IaEcblIsDbau
ScbLftbau
Straßon- u. .tultfahlzsugbau
EL.ktrot6cb!Lk
lel@echulk u. optlk
EIss[-, gtsXI-' BIech- u. IetallEareDtewe!b.

Veralbeltond! Gewelbs
davonl
IiBerBlöIversrbeltulg
Ch€EIache IEdu!tll.
ch6Elef BEqrhe!!teIlu€
XuEt6toffv€rarbgltug
0te1- u. arbeotvglsrbeltut
lrlnl.elulscbc u. ClallEdu6tlicstgo!.1 u. EoLzbe6.b.ltult
Eolzv6rarbeltug
Paple!orzeugulg u, -y.larb€1tuglIncIa16lg.wo!b.
!€äslorrgugug u. -volgrbeLtutIortllBcBorb.
8cLl.1durg§Bewerb.Eerstellrg rcB !us1kl[atroeEteE,Splelwa-
reu,tuE- u.Spo!tg!lBtoE,SchEuckwaron u.
Iralboltug YoD Ed6lst€1n.E

nlhl.Dgetrerbc,ld.brlttel-, Stalke- u. Fut-
teE1ttal1nd.,läck.rel- u.Stlßwarengew.

FI.locb- u.fL!cbver&!beltug' I,ilcbve!-
wertulg, SpelroöI- u, Spel6otottholst.I-
lugi ZuckerlDduatrL.

Ob.t- u. csEtlsovsneltung, faffeo- u. tee-
verarbeltult, gorotcllug von G€wlllzou
u.ä,, E!.gewlrulg u, B.0bLb6use!

cst!änkehe!stcllug
Iabakwa!enherstefLug

!au-, Au.bau- u. laublLfatewolb.
daruter!'Hoch-, Ilrf- u, IEtenlculbau

2

't

5

2

1

1

1

zb9

zio

1

1

:'
1

1

1



cs.Et. IDdurtrls '

Sergbau, 06rIEuE u. VoElbgltut yon Stolnon
u. ErdrEi lhorgl€wlrtlchaft
davoLr t
StrlBkohLoDbcrgbau
BraukohloEb.rgbau
Errborgbau
Salzbergbeu u. Sa1ltrs!
SoE!tigsr B€rgbau
caFleut u. Yslarbcltulg you StclEoD, Erdl.D u,groblsruj,scha! EraeutElaasnlasrglorllt.chalt

CbGEI!chc IudU!trlc
ClrEl€taEs!hsr!te11u!8
truqt!totlv€!arb.1tuB
C@1- u. 

^lbcatvrrarb.ltugPaltrk.rul8ch. u. 0l,arhdu.trl.8ügsr.l u. Hollboarboltu8gol,zvcrarbsltut
Paplarerzoutu!€ u. -vrBrbglturgi DncLereltewslba
Lodcr.rr€utuDg u. -Y.r8rb!1tu!gIutlLgcw.!b.
E.kIri.duEg6g.Fo!bc
E6nt.l1ug vo! Iurlkllatro6Dtea, SDlglwara!,!uE- u. Sport8.rätr!, Scbluc].scron u, l.arbeltut

lltlrch- u.
80.1!GöI-

El!r!- u. Ietqt1.rs.u6u8 u. -verarbcitug
davont
E[!cE- u. gtahllDdu8trl.
lE-I€tal11Ddu!t11.gta.hlbau
Ia!cblBoubau
SchlribaugtBgeE- u. Lultfahrzeutbau
llGLtrotoch!lk
P.l,ucchelL u. Optlt
El!ru-, gtahl-, Elsch- u. Istallwar.lgeEolb.

V.!arb.ltoüd. crF6rb.
daYoEr
Il[arBldlv.rarb!1tuDt u, XobIeEFertltotllDduatrlc

Obat- u a-tEg, Eellto1lunt voEu. Xuhlhtsuacr
G!trän.ksh.!!tsIl,uE6

u.ts., trlagsrluu!€

IabakrB16EheratolLult
Bau-, Aulbau- u. Bauhllfager.lb.

alaroterrgoch-, r1ef- u. IDtenloulbau'

Grautc lDdultdc '
8r!Ebau, CaEluult u. Vcralbolturg voa gtel,u.[
u. Erda!; BDergl.rlrtschalt

dlavon t
StrlDLohloDho!Bbau
!!aEkohIeDt.!ßbau
Errboltbau
SalzDorgbau u. SallElu
SoD!tl8ar 3lr8bau
CGf,luug u. Ycrarleltug
grobL€rol!cbqE 8rr.ugal.

En.!91!wlrtscbalt
YoE stolaaE, BrdaE u.

r atB

El!c[- u. Ictallerzeugug u. -y€lelbrLtu€
daYoa!
lI!.4- u. Stablladultrt., trB-IotaUhAu.trl.
StatrIbsu
liaEcblBaEbau
SchlflbaugtraE.D- u. trutttablr€utbau!l.ktrotech!tk
toluecbell u. Optlt
BlacD-, gtq.hl-, BI.cb- u, Ietallwaleagsrsrbr

Y€Brb.lt.Ed. G6wcrbt
davoB! tIlEeraldlv.rarbcltug u. tsohl,.trE!rtstofrhduatrlo
ChcEl6cbo ludustrlo
CheElela6srhsrstollulg

I

:

6
I
6

t

,

17

1

1

2,
22

,

Xu!trt gtf Ysrarbeltult
Ou@1.- u. AlbortYorarbeltug
Polako!@1!cb. u. clas1[Au.trL.
Säger.1 u. Eolrboarbcltug
EoIrvoE!b!LtEt
Paplcrerzeuguag-u. -ys!arbsltulg; Dnckeiclgcwgrbc
lcdcreueuguag u. -vsErb.lturg!ertlIg6F.!bo
!€LlelduE8E8eP.rb! J
Esrsteflug voD UuslllE6trulaEto[, gplclearsD,
Ium- u. Slortg6t{tcE, gchEuckwaleB u. !€arb.ltut

§tlrka- u. ?utt.Ei

Sp.lroöI- u.
Ob!t- u. clEll8rief,er+Eg, f,atrse- u. fesvrrarbol-tug, Ec!8t.1189 von C€wllrzsu u.ä., Ei.lgortmqlgu. trUhlhäurrr
Geträu1(ohsr.tollug

. IabakwarD!6!st€llug
!su-, l,urbBu- u. BEuhL),lstewLrbe

darot6r!
Eoch-, llet- u. IngeDloulbau

.

1

1'
1

2rg

18,

:
18

8a

9

ir
21

1
21

1
18

llo

1

1
1
,|

2
6

21
11
29
10
7

11

.2

="2'

5

1 50,1

14

:
:

1

I,
,50

ä
9
5

52

5
91
11

116
1 1r1

1

,1,
11I,,,
79

10,1
196
165
rro

52
'12

20

2),
211

9

ut6!
r00 utar

150

Iutar
200

ut6!
250

uta!
,o0

utGr
,50

Eutar
'100

utar
150

,+50 bl!utc!
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1 18, 19

7O,26
8't ,85
7r,71
72,r'

754
,1O
226
296

212
265
250
212

175

11'
1'1,
155
162

112 i2O
109,18
105.5'

17

,
4

2t

26
t6',
1'

26A
221
195
6A7

1 685
,o7
256

2 ?19

26'.t
288
295
27'

21'
26'l
2ß
211

2't2
225
211
218

1.92

212

202

151
176
16'
166

151
't 88
167
167

152
't84
162
158

'151

188
165
15'

129,O'
112,99
111,27
1r1 ,r1

112 trB
119155
't17 t71
111,17

59,1 I
80,78
72t6'
75,6'

1 00,98
105,O'
109,86
101,11

49,r1

7o,12
84,O'l
75,16
75,55

,01
trr
108
5{0

, 976
1 080

659
5 725

101
a,
1'

197

1 {tl
1 050

5r5
, 026

2rl
262
210
2r'l

'r 98
211
212
210

18'
22'
205
190

117
17'
171
158

16,

75 t9?
71,r'
66,5t
76,62
71,71
7o,17

66,52
'17,o9
75,77
70,99

117,65
119,91
115,70
117 ,s5

1@,72
10r,66

97 ,22
10O,77

,_,

2l

,0

21

51

51

21

72

6A1
ta
94

815

201
121
12

161

2r7
?7
56

,70

121
216
192
519

t5
2
I

19

i{9
98
15

292

217
210
261
214

162
189

72
85

66,27
79,57
70,r't
71t11

9?
05

-
I
1

,1
19
,,
85

257
112
71

15'

2 951
I t72

571
I 695

1 E4t
,55
261

2 157

s 770
2 607
1 ,or

12 A7B

146

,],
211

112
ta,
186

112
17'

1rt

11'
157

159

111
167

155

1s,17 ,i,r,
106 

' 
il6

67,'s
90,17

89r28

67,1A
92,89

1{5
17'
168
116

a
b
c
d

I
b
c
d

I

b
c
at

a
t
o
d

t
b
c
d

a
b
c
d

a
b
c
a

a
b
c
d

a
b
c
d

212
251
2r9
215

191
211
207
207

155

119
165
t55
151

117,19
120,17
1 18,55
1 18,08

It&llch!
12' t12
12r,26
115,60
121,57

109,21
llr,o,
121179
! 12,14

612
215
1r,t
044

120
126

99
615

706
555
516
607

9'l,21
10?,11
97,88
95,12

61 ,19
72,1'l
66,11
5r,26

'l'to
181
210
161

121

51
117
609

211
21A
212
217

111
162
116
152

99,55
108,59
to0,9g
101,q9

1O1,r2
109,55
r01 , 19
t0r, rB

219

221

2 089
591
169

1 1r2

112
115
1,18

875

r 05,?0
112,16
't 08, ro
108,08

70,75
a1,91

75 lto
61,6r
71,4t
70,80
69,1'

2 A76
519
60,

I 018

,0a,60
11r.O5
1 07,01
109t12

'|a,72
70,50

'15,79

65,16
7r,4,
59'ze
69,O2

62,8A
74.25
1),o9
6't,'t,

61,22
75,r1
?1,58
5a,57

't 16, O8

1 l4,Ait
t2a,r1
117,11

lc1bl1ch.

10r,58
11r,J'
119,61
1 06,8'

76,0'

65,19
'tr,o1
7o,12
68,51

56,89
7r,9a
76,20
70,5r

2r1
27'
265
256

120,16
125,O,
127 ,21
122,2O

209
219
22'
2ta

215
221
251
211

167

1r1
189

'16
25
,

61

598
,6'

92
o5,

s7,56
a9 '71

171
152

2 085
65r
588

, 1r1

11'
16't
151
15'

114
r7,
157
115

116
162
162
t5,

111
1r8
141
116

102
e12
182

196

70,58
8r,,t8
71t67
74 t01

617
804
116
557

lra
r59
156
150

61'
,o6
151
110

Schl.!rig-Eol!t.1E Euturg tr1.dcr!ach!an BEEaa

ErlaBt.lrbslt.r
Blutto-

atudon-
YC!d1!n!t

lrutto-
iochaB-

Ysrdl.D!t
ErtaBt!
lrbcLtc!

lrotto-
!tudGn-
v.lallcD! t

Brutto-
iochcr-

va!dl.cn!t
Ert.ßt.
Alb.1tar

Srutto-
!tuden-Y.!dlcE!t

Bntto-
wochu-

vardlcn!t
Er.fagtc
Irbqlt.r

lBtto-
!tudcE-vc!dlcn!t

Brutto-,ocbr!-
vGrdlGtrat

!clrtutrgogrupp.
T;E?o;;(a. Zcltloha

b - lclltung!Iohr
c - ZcTt- u.hlltun86lob!

tl - zu!8@rtr)
^nzrhl

PT DI hzahl DI Anzahl "t IX l!tEhl PI DI

Allc
!r1!tug!-

grupPcn

1r1
16'
't 47
't 41

62,16
7 1,17
58,10
6,,51

1 716
500
277

2 61'

-,1,12-

116
162
151

15'

66,71
7 1,9A
't1,57
?0,16

,
1

I
6



deren durdrs&nitUi&e Bruttostunden- und BruttowoÖen-
abteilungen und -gruppen in den Ländern des Bundesgebietes

u. f,ctrlliu.Bgrrcrbr

^rbc1t.r1 518
1 611
1 087
7"S

9 001
1 611
2 A60

16 17'l

A!bcltcr
9
1
,

16

2 155
r 066

850
1 071

120,97
11r,1'
1ro,?a
125,09

1O5,6't
'121,81
1 16,99
11 1,6?

571
255
150
989

250
,17
12?
589

875
590
275
710

116
10,
85

121

10{
11
20

158

1 202
1 il02

525
6 129

2 71',1

1 271

.r81
1 402

'lo8,96
1 16, 17
112 t12
111,15

9r,11
102 t77
101,91
99,2'

2r1
?47
271
262

219
269
251
24'

1,19

142
171
16'

119
1?0
150
151

22'
211
215
2r,

109,5'
12r,77
116,56
111,26

95,'t0
1 12,64
106,02
I 0r,81

roo,99
11 4,72
107 tA?
10r,67

81 ,91

88, 12

61 ,11
7 1,?5
10,15
70,16

,88'92
r01,58
97,a2
91 ,61

66,1'
76,58
69,70
69,60

el,gz
76,0'.1
65t1't
61,15

88,67
1o5,zz
92,7?
91,02

1A,2O
sj,2o

79,6'

16il
187

198
2r,
215
208

122
lrs
1it I
126

r60
,0
11

25'

115
't1,
,2

2BO

,8

11

51

210
216
227
214

142
219
197
,:9

' ,:t

172

91 ,22
1O1 ,62
95,54
96,21

a2,ot

a6 tr2

96,11
1oi,r,
100,96
99,61

10r,09
111,70
108, r 1

106,01

69,06
71 ,97
65,59
61,59

16'
,19
206
?18

121
120
't9

620

200
259
227
?19

180
220
20,
191

226
262
i+s
2r5

2?9
251
2r9
211

765
l90
15?
107

211
219
227
222

1A'
226
202
198

18t
212
205
188

169
217
195
176

101,,16
115,18
't04,85
104,28

59 166
76,80
65,04
65,26

69,t't
77 ,57
19,O1
'l 1,ro

2
1

7

297
571
522
,9'
059
426
251
716

751
111
262
117

,92
6r1
5e5
508

19r
222
215
209

170

1?8

211
216
226
221

771
617
215
616

125
121
101
650

525
260
a,

s58

185
25
,9

219

19'
255
2r,
215

11'
175
151
156

9r,86.
11'l,ro
108,95
101 ,75

51

I

62

s
6

11

214
11'
to,
196

a5,57
99,55
9r,8'l
90,12

1r7
26
.t5

178

12'l
176
250
15,

158

212
271
259
21A

112 t15
127 t1'
121,11
11',1 )91

56,60
8O.52
't6,16
72,14

95,91
109,52
10r,'1,
99,r2

112t12
121,15
120,51
1 15,56

10r,11
108,71
107 ,6'
105,71

2 
'621 090
,52

4 004

,1
,

il
{8

t1 1',t9
, lro
2 ?56

20 585

91,52
08,10
99,51
98,1 l

60,91
77 ,6'
67 ,65
61 ,11

82,r6
1OO,22

91,O1
a5,o,

91,11
106,1o
104,0t

97 ,02

,1'
16'
r08
,84

18
,1
22
'11

2 150
I {05

129
/t 184

1 576
1 186

t1a
, lEO

608
211
11'
952

191
221
208
205

r60
155
1r1

117
1r0
116
129

209
211
210
221

,r.,

171

115
158
15'
155

711
16'
111
118

111
142
161
155

112
171
156
15'

11'
175
159
151

199
226
22'
204

186
220
2',11

19{

212
2r7
22e
2r8

119
158
157
150

15,5a

7A,69

55,89
a2,17
75,r9
7't '2,
51,77
?9,40
70t17
69,65

2

556
,21
.t25

005

5 190
1 157

921
7 170

711
,ra
t9s
290

7 16'
r 5t6
r 114

10 19'

1 294
I 1 150
1 261
6 ?09

2 11A
,84
,41

, 68'

2

157
6'
,,

255

925
121
211
59'

,5
70
50
,tB

2

,r,",
'l2rra
't2,9'

55 t60
58,59
62 t16
60 r 'r,

6't,15
75t)a
'lo,16
66,79

6r,10
17 ,61
12126
6At92

80'15
90,r1
87,',ti
86,09

54
75
67
6S

60,91
76,2A
58,10
6r,87

,90
,17
,85
,,8,

6a,1'
7r.8'
58,1 1

67,1'l

51
21
{8

11'

a2
52
?0

201

r94
2ra
21A
215

57,96
65t69
60r90
5'l ?'11

102 tr5
t r't ,oo
11 1,00
10t,7,
g7 t15
98,.12
99,5'
90,45

96,21
1 1 r,09
105,15
101,19

8s'5+
100,9?
95,10
92,19

101,14
1 1 4,89
107 ,2'
ro8, r5

79,61
88,1'

CcFarbe
.Arb!ltcr

119
r68
151
150

2r1
25'
211
219

198
2r1
209
210

121
156
112
17o

228
259
2r,
2rs

1tr,o9
119,O5
112.97
1 1 5,08

65,r7
79,91
?1 ,62
70,1g

11r,22
117,91
1 16,79
111 tr6

67,81
76,7o
75,02
72,56

6r,69
't5,26
'11 196
6A,r1

711
,19
161
256

9 1r1
2 

'121 152
12 ,99

111
r69
1{8
14{

210
211
2t2
2ta

1' 97'
6 

'552 5O2
22 ArO

1r9
22'
505
057

607
224
666
197

214
272
26'
25'

217
252
211
229

r95
2t6
215
205

227
261
217
2ra

120 t91
126 tog
127 ,9'
12r,12

106,r1
11A,25
1 11,0?
110,?8

11 1,?5
't2?,92
119,r2
115,68

95,59
loe,51
101,59
99,85

9 111
1 66A
1 715

,, 500

6 162
1 ,190

1 o9z
9 019

716
1r0
12'
999

695
80,
o12
5ro

1A2
220
r96
't88

1At
211
201
191

210
215
222
221

97,9'
105,59
ro8,0o
101,11

90,87
101,09
102,61
91.21

r01,49
111,26
1 r0,81
105,14

, 215
,59
10,
007

859
a2a
,14
075

189
681
85

259

020
616
or5
701

27 129
12 216
1 '122

14 
'97Arb.ltcr
584
714
118

| 450

7
2
1

1l

211
219
225
22'

105,1 5
1 1 r,40
110,25
104,09

170
1rs
17,
148

80,57
61,27
74,12
57,1

115
r69
152
152

I 611
, 122

760
I 516

926
498
11'
557

17

,
2

21

19,1

2ro
211
202

176
20,
200
192

't51
1?8
157
't6,

122
,o2

20
111

't 88
224

1.1

1r,

171
196

151
176
175
166

16,
112
175
r49

147
t't,
16'
150

75,88
6r,tl
81 '1t
67 ,16

68,r0
?8,98
74,88
7r,25

097
921
,1t
,65

762
526
255
511

981
752
619
,52

111
166
152
150

18'

1ro
165
1,18

140

81,57

61,9'
71,62
11,27
6a,57

59,74
71,91
67 ,26
51,10

6

008
941
786
7ra

561
518
02,
102

990
592
488
165

119
161
15'l
lro

62,A2
72,6'
70,15
57 ,r2

140
171
150
1{8

6r,12
76,90
71,2O
66,5o

66,16
79,58

1rt
170
141
't 11

1 079
,80

't?5
1 611

5 112
962
591

6 795I

127
1r,
116
11'

58,5'
6a,75
65,80
50,7r

1' 65'
7 152
2 481

2' 996

1r8
112
't5,
r50

71,OO
?1,18

61,05
'12,57
69,09
65,10

f,ordrhelD-f!!ttalen Ha!!c! Rbelalud-Pfalz !aden-rUrtteEbGrg Bsy6m

E!faBt.
Arbqltrr

Entto-
!tEdaD-
vc!allGDrt

Brutto-
iochG[-

v6!dlLcn!t
Erlagt.
Arbrltcr

Bntto-
!tudan-
YGrdlenat

Brutto-
§och0n-

vc!d1aa!t
Erflßtc
Arbr ltc!

Brutto-rtudr[-
YC!dlen!t

Blutto-
rocben-

v!ral1.E!t
ErraBtG
Alba1t6!

B!utto-
Etud!n-
vardleD!t

Brutto-
iochsn-_

vt!alIcn!t
E!fagtG
]trb!ltcr

Blut to-
!twdaE-
vordfunat

lrutt o-
rochen-

vq!d1rn6t
Anzahl rt DI .tDsahI PT DI Ä!zahl PI DI Anzahl PT Dü A! zshl P' DX

117
179
165
159

110
164
148
111

19' ,

r05
,25
621

-tt3-

61,65
't7 ,51
70,19
68'1?

11'
r55
150
151

65,A7
7',91
7',62
69,96

r0 551

5 292
1 812

1't 7r5

1r4
15,
15'
114

4

6



20

20

277

10. Erfäßte Arbeiter der hödrsten tarifmäßigen Altersstufe,
verdienste nadr Leistungsgruppen, Lohnformen, Wirtsdtaf ts-,

IrnaleLölvorarteltunE u.
XtDIi.chs

126,15 111,92 1t5,27

155,',17

119,2,

2

157 r

54 2rs
tr.lituBs-
tnppe 1

L.1!tMgt-
6rupp6 2

treL.tuga-
gspD. ,

a
b
c
d

a
h
o
it

i
b
c
d

a
b
c
d

a
b
c
it

a
b
c
d

c
b
c
d

E

b
c
d

270 122,26

2'to 122,26

214

207

6
220

187
14
-6

209

51
1

58

277

251

2+1

212

r49

152

rt6
r80
116
1,14

11r,r5

r0o,05

106,24
1 18,55
109,05
109i40

96,10
1o'42
96,95
97 ,1'.?

r.12

,
2

r17

115
11

5
,r5

898
190
112
220

1?7,11

115.1'

1r5,81

1.01 ,50

102 i?O

11o,72
..121,9i

119,r7

87 ,55

8? ,55

44.17

44,57

1 t9,99

1r2,11
121,16

ro0,45

119 )1'

1 ',r 9,50

108,85

r 09,98

210

,:,

266

"r_,

2ro

,r_,

216

tti,zt
101_,79

107 t19

122,O9

122,O9

121 trz

120 t65

loj,12

1Oi+,0O

1r't,52

6t 'ro

1',

,7

1'.

22

1',

,1

:o

90

'10

290

251

,-
26'

,:o
9

14

in

1)

i,

:

"r,
":,
229

262
251

261

50
9
2

61

21'

257

256

212

231

1 12,86 418
25
1,t

,t8?

, ^lre!.1!tug!-
trupp.n,

Al1.
IJcl rtur6!-
tflPPsn

21A 112 tA6,
rclhllch.

L6t!tugs-
gnPpc 1

!.L!tunt!-
SnpD! 2

'r."r,"tu8"-
gruppc 5

5

7A
10

5t
141

,|,,
11

91
255

1 10,78

125,O2
116,2t

91,16

101,51
98,'.t'

84,45

a5,r5

9A,3'

r09, 19
102,56

67_,19

57 t,'t
6r,04

75,22
61,91

62,a,

't5,11
55,11

l9o

l90

,t_,

19'

251

2AO
260

21A
229
21?
226

169
211

189

117
191

1o1,'11
1 0?,90
tt5,16
10't ,72

,

:,
21

1n

.24

111

9
57

't97

tg9
29

_75
29'

4S
12
12

102

10

-
10

11

:
t1

109
10
2'

,71

{90
10
80

600

99
120
27

216

1

,

Ch.rlachc
Iäml1ch.

!tt!tu86-
gn!p. I

Lot!tug.-
gnpD. 2

,t
1

29
a'l

2+

9
,,

221

219
2r2

191

21+
20t

.t79

198

224
208

,:,

111

1r1

15,
110

116

162
112

22+
211
221
227

181
212
197
212

201
240
20,
204

,1

I
,2

22

,
25

5

58

1
62

:
6

2

8

15

1

16

21

,
21

L.lstuts-
gruppc !

111.
[.1!tug!-
SrpDeD

191

22'
20s

226
2r7
252
215

165

151
196
17'
171

90,10

97,91
94,81

a5 t17
'1 10,8?
91,51
98,85

99,27
112 r12
9A175

1O1,25

57,10

56A
5o

174
592

152
1'lo

16
2'lo

1OAr25
1 1 1,50
116,55
1 1O,97

76,r7
91 ,94

a4,06

207
214
207
21'

,r_,

221

1r6

1 10,71 I

t.1b1l,che

trel..tutr-
tnppe 1

a
b
c
it

a
b
c
a.

2A

1

29

58

7
21

98

L.1stun86-
truppe 2

12
11

9
9,+

71
5

9
E9

167
,5
21

226

!616tunt6-
gruPPo,

^1lolel!tuts-
SnPPon

/, d
.b

o
1d

66,14
8',08

1r,27

69,20

60,E9
80,92
55,88
61,52

e
b
c
d

t 9,4

15'
25

172

6a,re
45,57
76,7'
76,00

6r,'ta
ao,2)
69,7?
66,06

-: t4.4-

Nlede!aachEen !renenSchIeEwlg-goIrteln Heburt
Erfaßtc
Arhclter

B!utto-
6tunilcn-
Ye!dlenst

Brutto-
wochen-

verdlenst
Erta0t6
Jtrbelter

Blutto-
atundl 6n-
verdr.en6t

Bntto-
,ochen-

v6rallenst
Er!aßte
Arbrlter

Bntto-
Btund.n-
varalleE6t

Brutto-
wochen-

Ye!dlleEät
'ElleBtc
llbelter

BNtto-
atunalcn-
vo!dlenst

B!utto-
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71 t69
61,r1

185
227
215
201

26'
fi
81

402

I
2
8

1r8
68
68

271

120
1t0
1S6
616

47 
')go92,12

91,76
89,8?

a5t5l
76,81
7r,21

60,21
75,24
59,a'
65,94

62,59
80,5.9
72,1'
59,09

1 9r'
589
,r4

2 856

12
6
1

t9

9orlg
1 1 2,19
1O2,12
96,15

65,41
'19,10
a1 t21
72,91

72
16
72
18

59,61
7r,7'
?0,09
6r,.t9

10
1

11

16
20

6
12

19
15

5
69

12'
85
18

227

t50
191

1rt 11'
187
't66
160

65,51

169 11'

112

162

150

118

129

122
159

115

156
1t+
152
612

118
l't9
1A'
165

151
119 ti,rt

54,r4
71,74

171
155
149
11'

66 'r142,52
42,27
't,,47

Xordrheln-W€ottal.n Hessrn Rhelnled-Plalz !aden-Xtlrtt.Dbcrg BayeE

ErtaBt!
A!belter

Brutto-
stunden-
ve rd1 en6t

Brutto-
wochan-

v.rd1rn.t
ErfaBtc
Arbeltcr vcrdlen6t

Brutto-
atuden-

verdL en6t

Bmtto-
wochrn- ErtaBtr

Arbslter
Brut to-

!tuRden-
volil1en.t

Brutto-
f,ochen-

ve!d16n6t
ErfaBte
Arbelt6!

Brutto-
atunden-
verillen6t

!rtto-
,ochen-

v€rdlenat
Erfaßt.
Arbclte!

Brutto-
ctunden-
verä16n!t

BEtto-
wochgn-

varall.en!t
Anzahl Pf DU hzahl PT DT Anzahl P' DU hzehl !l DT AnzshI PI DT

189
22',l
170
880

118
181
151
164

1r,
160
156
140

6'
15
11

111

- r.2r, -

61 ,11

't15
171
155
150

1)o
160
154
141

61,51
17,'t4
71,24
61 t16



BreEenlllede16achscnlleburgSchl er!1t-Ho16teln
Brutto-

!tundctr-
Brutto-
rochen-

verdl enst
Bntto-

stunilen-
ve!dlenEt

Biltto-'wocben-
verdlehst Arbolter

ErfaßtqErfaßte
Arbel tel

!4tto-
stunalea-
verill en!t

Bntto-
wochen-

v6!dlen§t
Erfeßte
A!be1t6rE!?aBtel!beite!

BNtto-
6tunden-
ve!dlanEt

Biltto-
wochen-

verallsnst
D,'DI DT Anzaltl P'Pf DT lnzahlPf DU Anzahllnza}tl

IristupgBsruppe
!ohntoE(a = Zeltlohn

b = IJelstungalohn
c - Zelt- u.lelstunEElohn

d = zu6@€n)

10, Erfaßte Arbeiter der hödrsten tarifmäßigen Altersstufe,
verdienste nadt Leistungsgruppen, Lohnformen, Wirtsdrafts-

'Paplelarzeugunt u. -Ycr

rt4,76
ldMIlche
| 40,,+5270 290

LeistuDS!-
gspde 1

!elotuhgs-
gruple 2

101,14
118,75

59,70
72,16

65 t17

a
b
c
d

291
26
40

,5',1

2'l
+
,

.11

116
'12

59
607

,
;_

21'
269
2'ts
211

211-

,25.8

218

189

148
16',|

150

11'
169

1A'
9

17
141

,20

121
119

241

1r,

841
r9

tt8
9?8

,21
15
65

,104

109

12
121

t11 ta5
1r5,?9
114 tO1
114,14

15' t25

112,01

r57,15
1rr,56

272
210

107
2

15
121 288

158
42
16

216

97
21

5
12'

101,66

91,45

1 00,55

12t 11'
12r',6A
12>,61
't22,15

69,69

r 09,1 4
1 1 0,92

109,60

10r,94

102, 18

80,o8
112,1O
98,0r
9?,90'

11,99

281

191

118
1 82.

r61

12j

1ro,7+

91'fi

105
5
9

120

199
21
1r.

214

256
55
21

,15

2rl

,,,
21'
185

17'
246

215

174

1 08,0t

1 OO,58
107 t11

92,64

111 t29
111,61 119,79

1r4,12

7o_,7 1

70,71

59,66

Lcl!tung6-
tsPPc , ,

29
a

12

519
2'
61

60,

5'
11

9
1'

io,+s
15,50

11 ,5+

61,10
1AtOl

6't ,11

, 6.t,50
'76,A7

6

6

A11e
!slatuagr-
gnppen

200

215
261
2ro
250

199

,ci6
260
299
,o,

t15,61
122i69
i 16,12
141,'tA

91,42

59,70

70,55
90,98
71 t96
?1 ,61

211
11

195
50,

I

1

9

215
1'
,5

?at
119
29
,1

209

,72
52
6.1

?o'

19
5'
12

176

22
2r.

7
52

1t
,1

.7
25

91,29

121 tr7
12'l,O'
121,52
121,06

18?

219
267
212
248

114
2

15
151

245

.ä. 1 18, 05

lrIbIlchc
1
1!cL 6tung8-

tmppe 1

!.l!tunt6-
Snppr 2

1r,26
art67

71,?2

56,61

148
1r,
'trt
149

115
14it
11,
rr7

51,AO
65,52
6r,r7
62,55

11+
149
148
145

r99
216
210
216

94,65
t r4,0r
95,98

101,26

Ladc!arzeugun8 u.
)lgELlch.

66,2'

IeLbl1ch6

69,60
69,r,
11 t61
59,85

66,9t
67 ,66
g?,BB

67 .1A

26

27
1

I
29

57
.2

1

60

12

i"

:'

12

,,

t5_2

152

141

112

119

119

h1ltug6-
8rupP. ,

8a
25

6
119

10

142

| 1'l

'221

225

2r7

152
174
15'l
1r5

60,+7

65,92
lI1.

LelBtungs-
tnppeB

!e1.tung.-
tsPDc 1

148
16
1l

215

81
-t't 6
z7

2)O

, 112
166

1'l
11

2

a2

12

48
1

51

2g
,5
21

a4

219
219

19,1'
11 1,59!e1!tuD8!-

gNDpe 2

!e1!tunt6-
gBPPC ,

l11o
!e1 stung6 -
'gruPD.n

99,56

200
215,
21'l
219

165

11'
247
215
211 8r,60

i1,61
'to,r1
62,2a
61 ,9r

97,A6
108,19:
9at65

10r,26 21',| r02,06

112
a5
55

251

190
211
21,
2r2

89,84
1'l1,9?
98,11
99,r7

a
7!e16tü86-

truppr 1

17

21

ig
43

7
89

a
b
c
d

a

tb
c,
d

15

,9
,7
21

roo

129
66
65
51

,r,ro
't1,r1
1r,5'
67 ,19

!€1 6tung6-
sruppä z

IJcl.tunt.-
Snppo ,

126
r61

1+5

1ro
168

40
1'
20
9'

120
155
r19
r17

a
b

a

60,5q
75,89

-122-

llle
!elstunt6-
tnPpen

49
6,

1
121 151 69,22

8?
17
11

208

129
165
r51
r4a

58,18
75,21
64,42
66,1'

1

6

1

1

7

6
6

11

1
20.

-l
,-6

6

6

2
I

12

2
14

1

,l

I

2

2



deren durdrsdulittlide Bruttostunden- und Bruttowodren-
abteilungen und -gruppen in den Ländern des Bundesgebietes:^i

arbeLtung; DNckerelgewerbe
Arbelter

2 696
146
446

', 2AB

282
290
241
281

221
240
224
225

114,91
1 41t20
1 40,38
119,to

112t29
116,77
r r 3,60
11't21

r 28,89
126,02
129,57
12a,17

855'
25
57

911

27+
105
152
,11

112
16
2.1

115

80
5e
r9

151

22
2

-1
25

106
15'
2'

142

t qt ,61
111 r22
1 )6,65
1 41 t11

106,7A
1 1 8,09
1 02,65
1ot ,96

' 1 24,97
12O,1+
11r,70
j26,a5

26A

r46

1rr,44

129'11.
112,6'

1r2,49
1)',24
151 ,16
112,9a

1 24,9'
't10,1r
1 ]1 ,40
129 t11

1 05,80
111 ,20
1.r 1 ,87
107,74

91 ,r5
111,9'
101,'12
101,5't

79,06
91 ,A'

245
26'
210
2Al

216
is+
?51

211

i62
l1
54

1r7

160
26
12

215

2r1
265

,60
a1

172
815

209
22A
2tB
211

261
254
274
26A

189
216
214
201

241
2ro
2r9
2r9

5t6
5i

247
805

256
211
212
26'l

I'16
2r,
261
472

' 957
122
26A

1 ,4'l _.

612
tr7
157

926

1 ß20
26A
426

2 r't4

105
105
,8
215

68
,2

115

590
69-

129
'187

,4
6
7

17

521
4rt
81

141

149
150

,14
121

245
114
it

124

216

18
,11

ra0
219

2r8
1r,
2ro

205
256
219
226

r82
241
222
209

1_57

141

'19'l
I

251
225
219

1 1 9,80
11',t,5'
119,42
119,02

64124
69,12
74,r+
66,66

5+,86
1+175
60,1 6
59,91

95

60,94
72,12
6't,59
61,94

41,'1,

85,84

91,15
1 t 4,50
1 08,64
roz,ie

azltz
96,O'l

291
161
r62
516

2 614
449
141

, 5)6

,05
72
70

4l'l
'l 14

'as
111

_,

,o7
2

,9
16A

112
,18
85

546

,4,
205

48
615

212
2r'l
200
211

191

1?8

260 ,

211
222
2F5

151

11'
149

127

129
110

197
240
214
205

101 ,15
1 1 8,40
't11,88
1 05, r0

9r ,08
r ciz, ro

't9t
2ß'
209
20,

1 06,21
11 r,92
109,99
1 08,01

120,11
1 1 4,87
r r 9,71
119,6'

214
225
2?6
219

187
241
209
195

?41
z5q
21'
242

168
205

1r7
1',|tr
r6,
15'l

124
r58
140
119

556,
,2

210
?98

,98
11

111

51'

460
119
,68
147

124
20
2'

,'11

t97
2r2
214
200

/.95,95
108,49
102 t62

97,O1 189

91,04

92,14
9r,to

8.6,27
9r,94

90,1 4

'to,54
88'90
?9,88
76,82

'50,91

192 1A

'gt,, e
1 05, ?0
106 t5,

99,61

57,91
'11,5'l
72 t51
?0,09

12

,a
21
06

65,99
ej,6a
71 t52
66,'19

91 ,

111,
99,
94t

4 000
. 199

712
5 111

Arbelte!
-11'9

1

41

260
zsie
260
260

,:a

, äLo

216

1l't,59
120 t6'
1 1 7,E9
117,16

14)
150
155
115

111
1?0
112
1r7

59,98
77,22
61,O2
52,29

98,00

9r,14
2

29

8a8
,21
220
412

176

178

81 11

I
6

19

6r2
'12
101

76'

41'
6'
8'l

,91

4'
1t

5

64

491
465

74
014

8.2,58

10,29
72,82
'lI,82
?1,0?

,261
älo
2rg

' 191

?1e

211

" 194

6r,14
76i97
72,21
68,04

1 09,6'l
1 17,84
1o,t t9,
112,A2

89,94
1.0, | 06
112,62
104,08

6r,76
7 .1,O7
68,8a
6i,19

91,47
117 ,45
111 t25
1 0a,05

1o, t92
122,61
1 18,87
112r7O

89,60
1ö1,r5

- 98,4?

a, ttl
104,12

92,06

86,01

148
167
169
rr1

1r7
161
149
11'

145
161
1q2
l5o

149
147
't67
165

111
171
r50

'1,18

64t29
77 ,74
't7,17
'10,92

66 t42
't5.6,
7',76
68,84

6't,11
81 ,91
't1 t66
75,8,

70,70

44t57

42 ,14

69,25

157
15'
111
141

tla
155
1r'l
129

i tlt
: 154

1{0
-.'tr6

529
r87
116
8r2

)r2
1r7
10?
5'.11

1?0
16t
761

149
152
151
150

111
165
151
146

144
1r7
155
119

62 tot
75,14
67,16
61,65

186
2)9

zoti

168

156
18r

5a,ra

'62,22

60 t1'
6't,o,

r os,oi
1 19 t2'
119,'11
1'11,12

1o '1770,r0

49t42
1O9,4t

94,12

81 r7?

1'29
22
,,

184

78
26
,o

114

210
49
6'

,2,2

414
292
,2

71s

t'16
115

45
556

144 090
97

188
575

118
15'
't 52
142

,11
,2'

44
678

'r 10
t28

21
292

115
215
192
195 t

191

240,
22'
215

6t
12

8
111

58
2767

-v.!arb.ltutrg
A!beltcr

176' 247

761

98,05
1 1 6,4,+
r r0, ro
10r,86

a4,91
1 1 0,85
1 09,02
97,80

155
,70
a5

910

22'
255
2ro
219

18S
211
2t,
2_20

201
26'
2ro
211

20,
250
211
22A

158

,,i,

a1 '5,
99,47
85,88
go, or

76,22i6

.8
91,

1't5
210

208
25'
244
22,9

1'14
205

rsö

85
't9
20

rrn

170
619
466
855

66
115
2'

205

96,a2
12r,90
105t26
1 1O,1'

.102,r7
1 1r,16
1 1 1,49
1 os, gg

tlz,51
90,1'
8i,71
85,98

65t54
'18 t02

42t27,

5r't
179

.15+
l, 070

Arbelter
51'59
,

11'

1?A
1?5
o,

186

98,91
117,19
1 1 6,55
1 08, 04

485
259

68
812

.56
.55

I
120

169

209
251
210
zzb.

1A'
209

195

102,r,
116,99
115,O2
1 08,1 7

21'
249
211
zio

181
201
188
191

80,09
91,16

177

?12

195

1.11

r88
177
166

a9,'16

69,15
a5 t57
8r ,09
7.5,79

62,ci
71 ,55

66,5d

70.r0
48,27
80,1 O

17 ,11

185 8q,00

61,22
8o' 14
75,24
72,21

150
198
176
166

115
195

69
407

2r5
161

61
161

145
191
11r,
112

I

" t40'
172
159
155

66,76
a6t14 /
79,27
'lBt1'l

2te
216

4o
494

151
114
to

,15

148
446
78

972

155
7'
26

255

59,51
11 ,27
72,15
65,91

121
't,

'14
204

151
242

+5
aro

116
170

56,81
't1,97
52 t92
6r,601r,

16,21
70, 18.

67 ,r9
44,15
7e,.62
16,44

510

61
058

55
91
15
69

1r7
1't 4
15'
155

6r,06
BO,5't
68,96
'11,57

Ngrdrheln-Westfalen He66en nh€r.nIand-!faIz BadeD-lYLlrtreEbert !ayern

E.faßteA!tPIter
Brutto-

stunden-
v erd i eist

.Brutt o-
rochen-

verdienst
E!faßte
Arbelter

!!utt o-
6tuiden-
ve!d1en6t

Brutto-
sochen-

Yerd lenst
Ertaßte
t'rUetter

Brutto:
atunden-
verdl6nct

Drutto-
wochen-

verdlenst
Erlsßtd
ArbeI t et

B!utto-
§tunden-
verdlenst

tsrutto-
sochsn-

verd I enst
E!faB
Arbel

te
te!

Brutto-
Etunden-
verdlenst

Brutto-
woched-

verdlen6t
lnzshl Pf Du Anzahl Pf DU Anzahl .Pr .DM Anza}ll !f DU Anzahl Pf DT

185
257
112
7r4

146
187
't65
161

65,75
?4,22
72t1O
72,99

151
195
1i'l
161

69,95
48,25
'19,11
76,84.

-{23-

145
47?
159

1 076

14S
ra7,
|11
169

119
,t44

5 ,
1

1



Brenenl{1.ale!aachaenIl@burg5chles{1ß-lrplateln
!rfaßteArlelter

Erutto-
atunden-
verdlan!t

!rutto-
wochen-

verallen6t
Brutto-
wochen-

ve!di enat
Er!EBte
ArbeI t er

!ntto-
rtunden-
verdl enot

F!utto-
wochen-

vc!dl enat
Sruti,o-

atunden-
verdlenst

. !rutto-
wochen-

verdlen6t
ErfaßteArbclter verall€nBt

Dlutto-
6tirnden-Erfaßte

.rirbelter
Anze}lI rf DIDt( ßnzdhl I,l DI,:!f DI,I ÄnzdhI IfAnzahl

L.lrtungrEmpp.
f,äfiGn-'(a - Zeltlohr

b = lelstunt6Lohn
Zrlt- u.I,!l.tunasLohn

d = zusemen)

10. Erfaßte Arbeiter der hödrsten tarifmäßigen Altersstufe,
verdienste nadt Leistungsgruppen' Lohnformen, Wirtsdtafts-

fextll
IdmIlch.

,,
1'
7'

21,
,00

216

107 ,96
112,10

1 16,17

95,r8
107,r0
95,59

r 00,9,

85,49

89,O{

96 t12
r r1,92
98,90

10,,45

60, 16

75,60
76,50
69,89

10A,25

1 09,05

r06 io?

107, l 

'

90,62

91

10r,rl
ro7 tt2
10r,57
10r,69

84,91
97 ,1'
97 ,71
91,17

a, tr9
a9,52
92,7 t
a7,48

71
11

,
a8

221

221

,01
zt1
a5

597

,t8
,a
22
08

15
14

5
,1

206
2ra,
229
2?O

r77
216
202
195

19
15

,
57

a
52

2
62

1

2

€4
205

t9
508

219

210

110,21

lelatungs-
ßEpPc 1

Lel!tung!-
gsppG 2

!!l!tuntc-
tnpp. ,

a
b
c
d

a
b
c
d

a
b
c
a

e
b
c
d

1ro,26

51
62
21

1r1

1l{
89
48

25r

14A
26
,a

212

12'
145
1'

11,

192
2r,
20,
212 6

178
,11
76

?58

25
r10

115

a2
t7'l

261

5l
62
I

121

201
219

216

r01,51
r14,66

112 .22

r09,87

105,19

1 r 5,8'
t 1 {,98

1l5,18

,o

14

14

172
207
212
191

208

1a4

222
2't 8

20{

220

151
r12

162

A1l!
L!l!tunga-
t!upFen

195
255
209
217

60
12

,
95

21

11

216

217

727
56'
10,
475

189
221
215
205

1?8

91,50
1OO,r7
99,4'
95,97

a2,ro

62,A2
71,10
70' 19
69,45

?c1bll,ch.

l!lE tunt6-
gspp. 1

Ee1! tuntr -
Brupp. 2

^1L.!c1!tug6-
tBpP.n

Lel! tuDB!-
truPPc,

Ä1Ie
lsl6tunta-
tsPPen

le1!tun€a-
grulpr 1

L.i.rtunts-
trupp.2

IJei. a tunt! -
gruppc )

!ei!tung8-
gruppe I

Lel6tunta-
trupFs 2

LeI.tunSa-
gruppc )

^1I6IJcL!tunta-
SrupPen

100,88
112 126

101 161

It2,'14

r09,89

r 0o,12

101 t29

100,82

101,42

a2,6'

6',)o
74,41
7',26
71 ,rO

51,04

61,O1

96,r5
109,87

99,0{

96,69

99,r1

81,09

62 tr1
74,15
69,99
65,61

86,6'.t

9{,8'
r01,07

97,7'

72,01

5r,25
7r,97

7' rts
66,o,
76,18

72,94

Bckl.ldug!
Xbultchc

55,06
69 i't9

61 ,9+

57 t?B
69,66

a
b
c
d

a
b
c
d

7
5

12

105
119

5t
275

61
27

9
100

12

2
19

215

'ltz 19

1ro
169
155
15'

125
162
1r,
1r1

12A
189
152
111

101

51
11

16)

145
76
t6

2r7

r48
158

155

117

1ra

146
1A2

215

1a8

66.29
7r,11

160
460
l5o
9'.IO

121
,5
17

197

129
51

6
r55

21

5
5

,l

rr8
170
r5,
155

67 ,1J
?6,6?

68,5r

61,09,6,97
'12,11
50 t29
59,1'

57
1

5

1'

,5
10

1

19

112
15'

119

59,'lO
67,65

,2
11'

10
t85

1r7
152

si,tt
66 

'11?8,18

7o,14

62,26

77,12

7a,96

15?

a
b
c
d

260
150
89

499

15
20

4

59

21

7
5

t,
I

5A t71
75,26
69,6'
65 t6'

199
5to
172
201

5o
1'

5

70

1r4

r11
169
154
15t

146
165

?12
240

222

211

't59

'l'
225

206
219

212

198

6
,
1

10

159

a
b
c
d

a
b
c
d

a
b
c
d

a
b
c
d

a
b
c
d

A
b
c
d

a
b
c,
d

a
b

d

2'.19

215

111

'tr1

207

t:,

181

,+

t
5

I
206
2ra

'101 ,51
1 r0,92

t
12
10

+
,5

l8
1

22

t4g
115
,6

,00

25
5

,o

200
51
16

267

,5
1
5

66

519
,96
202
117

199
229

to
7
1

18r04r11

62,O5
7' t15
65,r'
57 t41

61,50

60,7e

222 207

172
t.lbI lcb.

175

6
1

7

15
26
15

86

1

1

5

,,
27
i5
98

129
152

110

114
152

1t5
r51
115
119

115
176
16'
159

145
i6'l
119
151

61,91
71,1'
66,A'
6t 

'5o
57,11
62, t1

29
9
6

11

1)a

141

81
,1

9
121

6a5

217

129
145

1r1

147
115
17',l

119

59,27

65,O'
7o,91
67 t15
67,1O

166
159
81

406

1r7
161
145
148

62 'r572,71
6{,99
(,6,95

192
121

59
,52

-t24-

66,O9
78,18
75,',t8
71 'r9 ,11

11'
160
149
151 r4r 62 'lö

5
1

I



deren durdrsdrnittliüe Bruttostunden- und Byuttowoüen-
abteilungen und -gruppen in den Ländern des Bundesgebietes

gewe!be
Arbelter

2 247
1 911

,91
4 572

1 960
909
,22

, 191

1 A71
2 A7'

788
s5x

.215

55'
59

| 427

,t51

/ 175
124

1 057

51'
t85
a2

780

111,20
r tg,98
126,65
1 1 5,80

95,40
104,20
104,52
98,8'

92 '7210I,r0
99,61
9r,'t5

10, t21
1 1 4,09
115 t1'
108,00

80,46
91,7A
88 

'4188'59

98,11
1 1 +,08
112,11
10r,1s

1O0, 1 2
lro t27
'121 ,15
107,r7

lOr,9'
1 10,95
1 ',ll ,50
101,7'

96 tez
101,16
r0?,70
99 t15

78,?'t
89,75
88'50
81,0'

77 ,21

77,O2

a6 t42
95,26
94,10
90,0,

't0,71
a+,25
a2,67
80,87

v25
262
250
21'

192
226
212
20,

184
211
206
18?

206
250
216
22'

1?O

äog
20't
200

11',t

209
251
219
221

117
171
151
159

224

26
,0,

84
)1
16

1r1

92
26
't5

1r,

151

154
12

,21

2ro
191
20

441

206
217

219

178

191

18?

119
15+

145

127

2r8
418
lll
147

8'
21

6
11'

699
790
16'
612

207
246
221
217

202
21'
195
21r

019
627
145
761

110
190
84

,a1

91
18
16

125

199
229
228
211

112
151
1,t9
116

1ra
169
158
152

180

168

202
272

?46
218

9o

52

105,
106,

108,

94,20
105,74
t20 t52
99,14

2A4
218
1'

515

16A
220
206
191

8r,0o
99,16
95,09 -
89,18

et i'+e

1'l 2
. 225

191

174

a5,15
104,99

9r,15

a7,21

7r1
164
112
207

52
190

9
251

929
54'
265
714

557
519
,7'
4',19

5ra
2A2
548
168

20,
80
2'

,06

'l'6
21

9
109.

41
7
,

51

12'
,11

.15
4ß9

89,41
9? ,91

1o2,54
91,20

101,56
88,7 l

255
1l
10

276

2 1a1
828
209

1 421

1r,
,71

45
5r,

145
215
209
195

177
20,
206
184

157
198
188
172

16265,1

55
72

771

,2
9
1

4?

208
66

,2
,06

2
20

2
24

714
11'
106

9r,
I

2 6A1
9',t5
129

, 927

85,69
95,r8

s9,10
105,12
104,91'
95,55

91,04

59r56

91t20
10, t1B
105,25

97 ,r7

80,59
90,42

s8,14

62,rt
69,90
67 r7A
56 t49

60,95
71,60
65,71
65,10

162

181
221
209
192

155
198
t84
186

r10
165
158
1r,

,19
27'

69
861

6
12

I
22

297
275

81
65t

1S'
211
221
201

185
225
265
202

192
228
211
202

176
207

200

152
1al
172
170

192
246

172

182

59',5'
79,01
77 ,22
75,62

6),5e
.7 1,7 1

7 t ,a'l
59,14

101,92
111,19
. 91,25
1Or,69

9r,15
1 15,14

98,69

81,89

a5,21

97,21
110,62
9r,25

100,22

7O t26
79,00

72,95

1 418
I ,t89

5',17

, 221

.Arbe lter

27+
518
185
29A

155
180
171
168

111
'16'l

160
149

15+
184
1'l 1

159

219
256
2l',l
211

1',t2

212
202
1A2

61,r0
76 ',o7o,91
69,71

7O rO2
79 t59
76,1 1

75,16.

6+'rz
71,90
70,32
66,6'

69 tra
81 ,r5
76,o9
75,4'

192

11a
168
160
151

126

112

115
158
158
't51

207

258
240

,:t

1A8

a6,65

s1,22

6r,91
6s169

56,19,

57 ,96

6r,15
71 $1
69 t52
6t ,7o

59,25
65,r7
66,A5
60,79

a7
19
't1

1 1'.|

190
,o6

96
792

216
81

,1
,11

77
6

6
89

1r,
2

1'

106
8?'
12

41

20
1

61

57 ,54

60,04

7O,21
6A,62

9r,8'

94,11

5s,71
6At46

140
1?0
160
155

145
177
165
16,

211
216
195
219

77
16
.6
99

897
167

97
161

448
0:0
460
918

146
17'
107
't26

, 21'
1 266

67'
7 182

t6wo!br
Albcltor

62,O7
76,15

1r1

115
158
147
115

201

20,

61,9'
70,61
56, r9
65 

'92

66 t11
77 ,66
71,r1
72 

'79

167

62,'t'
7r,46
'1o,2'l
67 t55

a, t61

44,'17

1At96

1a 
'97

91,t1

1 02,81
t 1 ?,0o
115,A2
1o'l ,5+

91 ,20
1 05,00

8',88

a4,65

99,29
117,2't
1 20,05
1 1r, 16

97,88

98 r29

94,70

91,47

,5

I
16

6
1

I
8

6

4

10

47
I
9

64

14
2

16

225
64
17

,26

20,
260
212
219

,171

9,+,11
115,29
99,21
99,9r

1r,
57
,5

225

214
51
45

,1'

195
2r,t
225
210

171''t05
6
2

71'

528
64
2!

616

106,54
97,r5 201

51
1

1

55

751
24A
119
118

2 209
I 907

655
4 771

102
,11
114
149

11'
155
15',l
14'.1

145
26
1'l

188

97 t11
11',54
11r,71
10a,22

57
11

2

12

200
,1'
214
226 195

591
192
121
907

I ,81
922
,59

2 662

195
251
209
210

112,7'
97,2O
96,5'

51
15

Ä!belte!
7'l,67
96,60
a6 t't7
a1 

'76

15'
180

16'

110
149

'11,19
82,00

157
147

1?A
20
12

210

148
195

66
a5

76,r7

64,22
7o,71
58, 15

56,5o

115
117
1r1
117

1r0

152

16' 152

118
160
157
148

6a,21

50,?9
70,06
69,a'
65,22

,6,r9
58,94
60,4?
51,2a

148
17'
162
160

65,15
76,7o
72,26
70,84

64,05
64 tO?

140
157
149
149

135
160
152
145

6t,5e
6r,77

r1,
164
152
r17

61,26 2A1
116

15
192

06,
990
204
?5?

226
,5
,'l

292 
.

745-gll
402
1615

12.1

116

,117
1291r, 64,01

64,2A
64,29
6l,4A
64 tO2

888
579
rr4
401

111
tt)
151
1r6

-125-

t{ordrhein-,','entf al.en He6 §en nhelnland-Pfalz Baden-',VurtteDbert Bayern

ErJßßte

^rbelter

B!utto-
stutrderr-
verä 1 eE t

Srut!o-
wochen-

verdllenat
ErfaBte
Arb ei. t er

Brutto-
atunilen-
verdienst ve!dlen6t

Brutto-
wochen- Erfaßte

Irbeiter
Brutto-

atunden-
vcrdienst

Brutto-
wochen-

verallen st
ErfaBte
lrbelter

Brutto-
atunden-
ve!dlen6t

Brutto-
wochen-

veadl enat
E!faßtc
A!beiter

Brutto-studen-
verdlenat

Brutto-
wochen-

verdlen6t
AnzahI !f I)i,l Anzahl rl Dld Anz ah1 rl DI't

^nz6hI
Pf TU Änzah1 Pf DU

2 951
2 O25

724
5 710

57,89
1),78
68, 19

59,94

6i,11
11,14
12,99
7o 're

111

1r6
119
146

60t45

6,,19
71,r8
67,5'
66,15

296
79
,9

'4t4

1 1o'
158
1ro
149

62,59
70,42
67 ,96
66 tr1

118
150
155
147

60,8,
69,97
68,97
54 ,69

2

,



10. Erfaßte Arbeiter der hödrs-ten tarifmäßigen Altersstufe,
verdienste naö Leistungsgruppen, Lohnformeu, Wirtsdrafts-

E.r.t.I1Et voD h.l,LLD.tro6!t.D, SIrlaliara!, !uE- u.
ElDl'l ch.

115,r7
!c1rtut.-
tBpp. 1

.Irlatug.-
tnpD! 2

!!lstua.-
8nP!. ,

ll1.
!.1.tuga-

grupDrE

Lal.tutr-
6npD. 1

!r1!tult.-
6nDp. 2

LrL.tutr-
gnppr I

lI1.
L.1.tult.-
8np!.4

!rL.tulg!-
8nPD. 1

I.1.tu6.-
gnpp. 2

IJcl.tug!-
gnppr !

6

12

1

16

12
10

22

10
14

11

291 55116

,t0
lo
1t
61

72
2A
12

112

211

212

207

222

120,91

l09,04

,0I,"
91,74

ror ,69

6r.,12

65,o,

6t,o5

61,91

11r,az
1r1 t06
109,89
1 15,8'l

107,97

106,89

100,55

99,22'

roo.?5
1 15,98
108, 1 2
1o9,57

60,28
66,80
69,16
61,2A

12
16

t89

15
201

1rr.o5

119 t2'

120.r'

105.16

105,0?

11r,29

,

,
21
9
1

,1

25
,2

2
60

5'
4r
,

97

260
2

,E
,oo

95

,2
124

125
I
7

1r,

4Al
,

77
561

,:,

112

15'
181

159

t4o
10,

159

215

211
217

r95

270
196

182

r09,55
1 t6,9'

9r,r8
1 08, 29

ro8,49
108,29

112,57

62,r5
75,65
78,17
70,r,
62,96
75,65
74,17
7O,19

20
la
I

19

,_,

12211

r8a

209

121
115
112
129

2A 289

216
216

229 r t,t,89
l.l.bllcbr

5s,12

66.21

59

77,s9

61,97
84,89

'1r,80

ElbLrEg.r.lb., fthEl.tt.l,-, 8tl!L.- u.

115, a1

Bnnr lcbr
120,17

1t7 ,95
1 15,56 12r,A6

107,99

102,09
106,52

9r,7' 208 105,)9

26

:
,2

29
4

,1

125
21
,1

180

5'.4
9

56

72
't4

6
92

250
12
,15

,r8

2

1

2

1

,7'
2'
,o

126

,'t6
25
,o

111

115 51
6284

, a-o

1)5

140

2
1

,

a
b
c
d

a
b
o
d

a
b
o
d

a
b

d

211
265
219
221

",-'

"ru212

2',16

211

251
211

2r,

2r7

2r1

7'
1

7
81

t,

2
15

2'
9
5

16

109
10
t5

1r1

195

,:t

187

201
2r,
211
207

12

25
67

62

5
67

,:,
218

215

151

155
152

125,52
117,20

212

' ll1r
Drlrtulg!-

SSpPOE
15

lra
127 ,21
1 15,6a

18'

202

220
205

221

226

-tr6

l,lO

111

rr6,58

115,19

r 20,0o
'Y.lbl1ch.

\a 2
Irslotunt.-
tnpp. I

d

a
b
c
d

a
b
c
d

t
b

d

2

Lel.tuDg.-
Bnppa 2

I

I

271
,l

21
29'

279
1

21

,01

,2
60
67

19

Lcl.turt.-
gruppc !

]tU.
!e 1 rturt!-
8nPP.n

12'.1

114
112
129

70,87

69,,14
70,8a

71 ,26

69,11
71 t2'

270
o?

204
565

2AO
6?

204
575

52
1

2
55

5t
1

2

,6

6',21

55,11

5r,58152

15'
112

-t26-

scblc!11t-EoI!trln Behu!t 11.d!!aach.GD D!aEaE

Erlagt.
l.rb.1t.!

Bntto-
atudan-
va!dLanat

Brutto-
wochcn-

vcrdlaa!t
BrtaBt.
Arb.lter

gntto-
.tud.!-
verdlcE.t

.Bntto-
wochaE-

v.!dllcn.t
Erf.8t!
Arb.ltar

Sntto-
atudau-
9ardla!at

BRtto-
wochaE-

v.täL.!.t
trla8tt
A!bal,tar

.Brutto-
atEda[-ya!dlaEat

Bntto-
rochaE-

Yardl.!ato

.L.18tug!gnpp.
E6E?;n .(4. zcttlob!

b - Lrl.tst6löh!Zrlt- u.Lcl!tu!8!1obr
d - rua@an) Änza.b.L PT fl lrr..hl 2r !I l!r.h]. P? !I l!t.,bl P? .x

60,1o
57 ,72
69,16
ü,re

1r1
160
167

l50 1{1 65,16

a
b
o
d

A
b
o

d

I

b
o
il

I
b
o
d

I

b
o
d

I
b
o
d

3
b
o
a

a
b
o
d

10
16

25

a

t
1

1

1

2
2

2

2

2
I

a



deren durdrsrlrnittli&e Bruttostundea- und Bruttowoöen-
abteilungen und -gruppen in den tänderu des Buudesgebietes

Sportg.rä,tGD, ScbluckwaroE u. ElBrboltut yoE Bd.1atah6!
.A!b.Itar

65
1

16
a5

212

21A

122t59 12
56
1'

tt,

t99
219

122
5'

2
177211

191
219

212

257
210

94,98
1O2,A'

10r,1 5

197
19'

197

151

96,5?
97,67

97,r8

79,12

80, r8

112,2'
I 1r,98
11 1,59
112,6'l

76,55
80,4'
8t,lo
?'.t,71

197
211
212
202

115
9'
19

577

110
1'
1',|

1,+0

a7
26
14

127

189
15
29

261

lee
212
12'
854

,r2
,

21
)59

227
215
2ro
22A

185

171
t8,

176

226

258
228

216

11'

111
114

,o,
,,
,9

,75

12'
18?

92
7oz

116
62
{0

526

95,'.t9
108,41
§g,gt
9?,r1121,16

2t
2'
1t
55

216
216

217

18,

1'+1

21,

167

119
tl
21

171

1o7'41
119,46

211
2ro
22'
210

192

1A2

158
172
172
162

90,49

91,71

a9,62

95,1,

105,A1
11r,26
1 1 0,,t?
ioz,rB

s5,29

185
222
198
l90

172

171

126
159
116
1r7

r94

195

ta0

181

154

16'

18+

,i,
185

81 ,59

64, rl
90,25

102,69
9212'
9l,44

54,12

51,51
71,1'

57,27

54,r5
72,51
65,98
6r,12

96, 18

96,r1

92,71

9r,12
102,11

91 ,41
97,67

5r,55

51,02

,a

1
12

167

5''6
226

170

162
177
172

51
11

81
a2115,15

91,52 81,6621

,
2

29

ltt,57
1 19,9{
122,69
116,26

9r,78

66,89

75,98

62,88

65,ro

61,71
96,',t'

117 tO'
112,01
121,70
111 ,59

75,5'

80,95

62,'.tl
68,08
67 151
6',6a

19
59

, l,t
122

'to
t6
l6

102

525
122
72

slÖ

1 't 194

't1
5
5

a2

51'
19
69

611

11
1E

1
55

217
115
7'

15'

1',|o

,0
29

169

186

221
251
2r6
211

171

112

r86
19'

188

196

,1,

209

.llbrltcr
101,8?

61 ,21

61 ,',12

50,95

61,'t5

112,05

1r,,ao
111,1'

1 0o,28

102,70
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10. Erfaßte Arbeiter der hbdrsten tarifmäßigen Altersstufe,
verdienste nadr Leistungsgruppen, Lohnformen, Wirtsdrafts-
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10. Erfaßte Arbeiter der höüsten tarifmäßigen Altersstufe,
verdienste naö Leistungsgruppen, Lohnformen, Wirtsdrafts-
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Statistisches Landesamt
Norilrhein -Westfalen
Düsselilorf l, Heinrichstr. 57

Bitte bis zurücksenden !

Nr. der Änschriftenliste

2. Art der Produktion oiler Tätigkeit des Unternehmens (unter Angabe der Art
der überwiegeuil hergestelltenr reparierten otler gehandelten Proilukte) @.

für ihre Arbeitnehmer im Jahre 7957
Yorbemerkung

Die Befragung über ,,Aufwendungen der Unternehmen für ihre Arbeitneh-er" im Jahre 195? erfolgt im Rahmen der Gehalts- und
Lohnstrukturerhebung auf Grund des Gesetzes über ilie Lohnetatietik vom 18. 5. 1956 und der Ersten Verordnung über die Durch-
führung einer Sonderärhebung zur Lohnstatistik. Alle Angaben uaterliegen der Geheimhaltungspflicht und dienen nur statistischen

Es wird gebeten, vor Ausfüllung jerler Position die beigefügten Erläuterungen genau zu beachten!
Die Nummer des betreflenrlen Absatzes der Erläuterungen ist im Fragebogen jeweils hinter

der Bezeichnung der Position in einem Kreis - ,. B. @.-angegeben.

Abschnitt I. Allgemeine Angaben
1. Unternehmen C0

(Fimeuetcmpel mit Anachrift und Telefomummtr) 3. Name iles Sachbearbeiters (für Rück&agen)

4. Beschäftigte Arbeitnehmer, Arbeitszeit sowie Bruttolohn- und -gehaltssumms im Erhebungsjahr (vom 

- 

bis 

-)

.) Hier ist die bctriebsilblichc Jahresarbeitszeit eines Angcstellten im Erhebungsjahr at"rgelrcn @
5. Naturalleistungen @D

Erhebung über Aufwendungen der Unternehmen

Arbeitnehmer

Zahl aller im Unternehmen beschäftigten
Arbeitnehmer im Erhebungsjrh" @ @

Stand am Eude jedca zweiten Monatsr ohne Heimarbeitcr, mithelfende
Familienaugehörigc eowie eonetigc Peraonen, die nicht gegen Entgelt

beschäftigt wcrden (Informauden, Praktikeuteu, Voloutäre u. ä.)

Nicht
ausfüllen!

Bezahlte
Arbeitszeit

Zahl der
a) gclclotclcn Stu-

dcn bzw. TagcQ!
b) bezahlten Äu.

frlletundcu bzw.
-t"gu 6ö

c) L{blba Stun-
den bzw, Tagc
insgeeamt imiEr-
hebuogajahr (15)

Lohn- bzw.
Gehaltssumme

@)@

DM

Beschäftigte Arbeitnehmer

AE
erSten

TdBE des
Erhe-

bungs-
jahrcs

am Ende des-..... Monats desErhebungsjahres

2. 4. 6. 8. 10. t2.

Beschäftigte

zuElEmen Durch-
schritt

Arbeiter
(einschl. gewerb-
liche Lehrlinge

und Anlernlinge)

Stunden

a)-
b), 

-

c)-

Angestellte
(einschl. kauf-
männische und

technische
Lehrlinge und
Anlernlinge)

Zusammen

Tage

a)-

b)-
c)-

*)

/ Arbeitoeh-e" Art und Menge der Naturalleistungen
im Erhebungsjahr Wert

D}I

Darunter in
vorstehender Lohn-
bzw. Gehaltssumme
enthaltene Beträge

D1!T

Arbeiter (einschl. gewerbliche Lehrlinge und
Anlernlinge)

Ängestellte (einschl. kaufmännische
und technische Lehrlinge und Anlernlinge)

) Zusammen



Art der Äufwendungen

Abschnitt If. Äufwenilungen ' '
l. Arbeitgeberanteil der Pflichtbeiträge zur gesetzlichen Sozialversicherung

(obae Unfallversicherung) @ für Arbeiter

für Angestellte

2. Äufwendungen unrl Zuschüsse zur Betriebskrankenkasse nach der RVO@

3. Beiträge zur Urfallversicherung @
4. .Unfallschutz @

a) Einrichtungen zur Unfallverhütung und für erste Hilfe @
b) Arbeitsschutz und Unfallverhütung @

5. Aufwendungen auf Grund des Kindergeldgesetzes vom 13.11.1954
a) Beitrage @

b) Unmittelbare Zahlungen @
c) Erstattunjeo@

6, Aufwendungen auf Grund des Schwerbeschädigt*g"."tru. @
?. Aufwendungen im Rahmen des Mutterschutzgeectzes @
B. Äufwendungen auf Grund des Betriebsvcrfassungsgesetzes (6ä)

9. Urlaub @
a) Gesetzlicher und tariflicher Urlaub @

Nur auezufülleu, wcun Aagaben in Dll
emittelt werden LöDueD, Eotrst uu dic

bzw. Stuodeu augcbcn I

genau
Tage

b) Zusätzlicher Urlaub@

10. Bezahlung von Arbeitsausfällen @
a) Gesetzlich zu bezahlende flie.tog" @

b) Hausarbeitst"ge @

c) Weitere Äusfallzeiten, die entsprechend tariflicher Yereinbarung zu
bezahlen sinil @
aa) Ileirat, Geburt, Todesfall, Vorladungen u. ä.0 jedoch nicht bezahlte

Krankheitstage (vgl. Pos. I0d, e, f) für Arbeiter I

für Arbeiter

für Angestellte

für Arbeiter

für Angestellte

für Arbeiter

für Angestellte

für rtjibliche Arbeiter

für weibliche Angestellte

für Angestellte

für Ärbeiter

für Ange'stellte

Stunden

Tage

Stunden

Tage

Stunden

Tage

Stunden

Tage

Stunden

Tage

Stunden

Tage

darunter in der
Lohn-unil

Gehaltssumme
(Abschnitt I/4)

enthaltene Beträge
DTt

Aufwendungen

bb) Bezahlte Arbeitspausen

insgesamt

DM



Art der Äufrvendungen

il) 'Weiterzahlung der Bezüge in KrankheitsfäIlen @
für Arbeiter Stunden

für Angestellte Tage

e) Bezahlte ,zusätzliche Ausfallzeiten @ für Arbeiter Stunden

für Angestellte Tage

f) Gesetzliche, tariilich ve"eirbulte uncl zusätzliche Zulagen zu den

, Leistungen cler gesetzlichen Kranken- und Unfallversicherung @ für Arbeiter

für Angestellte

für Angestellte

12. Weitere direkte Zuwendungen aus verschiedenen Anlässen an die Arbeitnehmer, soweit
nicht unter Pos. 11 aufgeführt@

11. Gratifikationen, Abschlußvergütungeno 13. Monatsgehalt, Gewinn-
und Ertragsbeteiligungen sowie ähnliche Ausschüttungen

13. Wirtschaftliche Sicherung der Arbeitnehto"" @
a) Direkte Pensionszahlungen

für Arbeiter

für Arbeiter

für Angestellte

b) Jahresrückstellungen

c) Zuweisungen an Pensions- und Unterstützungskassen
(Bitte die in Ihrem Falle in Frage kommende Einrichtung zu urterstreichen)

d) Sonstige Aufwendungen
(Bitte die in Frage kommenden Einrichtungen anzugeben)

Aufwendungen

darunter in der
Lohn- und

Gehaltssumme
(Äbschnitt Ii4)

enthaltele Beträge

DM

insgesamt

DM

14. Aufwenilungen für weitere Belegschaftseinrichtungen @

a) Gesunilheitsdienst @)

b) Betriebsfürsorg"@

c) .Wohnungshilfe @

I



Art der Aufwendungen

I,4. d) Ausbildung und Fortbildung @

e) Kantinen unil Werksküchen einschl. Yerpflegungszuschüsse @
f) Übrige Einrichtungen @

15. Sonstige Aufrvendungen (6Ö

a) Gesetzlich oder tariflich vorgeschriebene Aufwendungen

Aufwendungen

darunter in der
Lohn- und

Gehaltssumme
(Abschnitt I/4)

enthaltene Beträge

DTf

insgesamt

DTT

b) Zusätzliche Aufrvendungen

Darlehensgewährung @
a) Darlehen für den Wohnungsbau

Summe der im Erhebungsjahr den Ärbeitnehmern neu gewährten unverzinslichen oiler zinsverbilligteu
Baüdarlehen

Darlehen, für die eine Steuervergünstigung nach § ? c des Einkommensteuergesetzes gewährt worden ist

Sonstige unverzinsliche Baudarlehen

Zinsverbilligtc Baudarlehen (mit Zinssätzen bis einschl. 4%)
ib) Darlehen für andero Zwecke

Summe der ilen Arbeitnehmern im Erhebungsjahr neu gewährten unverzinslichen oder zinsverbilligten
Verbrauchsdarlehen

Unverzinsliche Verbrauchsdarlehen

ZinsverbilligteJerbrauchsdarlehen (mit Zinssätzen bis einschl. 4 o/o 
)

Dlt

DM

DIT

Dlf
Dlt

Die Richtigkeit vorstehender Angaben wird hiermit bescheinigt.

(ort) den

t40l70ls20l2 - Iv. 58 u0.000

(Datu) 1958
(Uutersöhrift)



Nr Wcr. Angesi
Vor dem Auslüllen des Frogabogens bilto die Erlö

Auf Nr

Genoue Bezeidrnung der ousgeüb

Töfigkeit (Beruf)

Beispiele

Ridrtis:

Bilonzbuüholler
Lohnbudrholler.

Leiter d. Einkoulsobt.
Frcmdspr. Stenolypisl.

Obermeisler
Werkmeisler

Gießereimeisler

Bouingenieur
El e ktroi ng e n ieu r

Folsdr:

Koufmönnisd
Angeslelher

Tedrnisdrer
Angestelller

Meister

lngenieur

6

0!2 a K2 Lohnbudlnlter
licis!,ial:

Diese Hälfte jeder Doppelzcile bitte nicht beschreiben !

2

3

4

5

6

7

E

9

I

I

i

I

I

l

I

I

I

Nummer
des Angeslelllen
in der Geholls-

lisle
(Kontroll-,

Personolnummer)
oder Nome

(lolls vom Belrieb
gewünsdrt)

Welde im
Belriebsbogen
ongegebene

Torilregelung
silt lür den

Angeslellfen ?
(Zutrellende
Buösloben

-o, b-
ous Absdrn, lll
des Belriebs-

ln weldrer
lorillidren

Gehollsgruppe
wird der

Angeslellle

9elührl ?

(Budrslobe und
Ziffer des Torils

bzw. der
Gehollstofel
ongebcn)

*)

1 2 3 4

bogens einlrogen)

tfd.

Nr.

Widrtis Iür
Rüd<lrogen !

Quolilikotionsstufe
(nur ouszufüllenr wonn in Spolte 3 und 4
keine Angoben gemodrl werdcn konnlen)
o) einfodre Tötigkeit ohne Berufsousbit-

dung
b) einfodre Tätigkeil mil Berufsousbil-

dung
c) sdrwierige Tötigkeit noö ollgem. An-

weisung, ohne Veronlwortung lür die
Töligkei, onderer

d) selbsländi9c veronlworll. Erlcdigung
sdrwieriger Arbeilen, jedodr ohne Vcr-
onlworlung lür die Töligkeil onderer

e) selbstöndige veronlwortl. Tötigk6it mit
eingesdrrönkler Disposilionsbefugnis
und Veronlwortung Iür die Töligkeit
onderer

l) leitende Tötiskoit
(Zulre{lenden Budrsloben einlrogen)

5

r) siehe Erlöulerungen oul der Rüdseite Reidrt der Plotz lür dio zu erfossende

0



Stotlstlsdres Londosoml
Boden-WÜrttemberg

(14o) Stuttgoil-l
Poslfodr 898 - Fernruf 95653154

Gehohs- und Lohnsfrukfurerhebung
1957

Auszulüllen nodr den Geholtszohlungen für den Monot Oktober 1957

Erhebungsliste für Angestellte

(Firmcnslempcl und Ansdrrift)

Belriebsteil: (siehe Belriebsbogen, Absdrn. l)



.Erläuterungen zu den Erhebungspopieren

1. Allgemeines .

Die Erhebung erfolgt auf ärund des däsetzes über'
die Lohnstatistik vom 18. Mai 1956 (BGBI. I, S. 429
v. 23. 5. 1956) in Verbindung mit der von der Bun-
desregierung unter Zustimmung des Bundesrates
erlassenen Verordnung vom ?. Februar 195? (Bun-
desanzeiger Nr. 30 v. 13. 2. 195?, S. 1). Die Statistik
soll über die Vqrdienstverhältnisse der Arbeiter und
Angestellten in der,deukdren Wirtsdraft Aufsdtluß
geben. Die Befragung wird in den nadrstehend ge-
nannten Wirtsdraftsbereidren, durdtgefi.ihrt:

a) Bergbäu, Gewinnung und'Verarbeitung von Stdi-
nen und Erden; Energiewirts&aft, b) Eisen- und Me-
tallemeugung und -verarbeitung, c) Verarbeitende
Gewerbe (ohnö Eisen- und Metallveiarbeitung),
d) Bau-, Ausbau- und Bauhilfe,'e) Handel-, Geld-
qnd Versidrerungswe§en, 0 bei einigen freien Be-
rufen. . | .

Bei der Abfassung der Erhebungzunterlagen, insbe-
sondere der Auswahl der Fragen, haben sowohl die
Arbeitgeber-, als audt die Arbeitnehmerorganisatio-
nen sowie diä interessierten Ministerien mitgewirkt.
Zur Ersparnis von Zeit urid GeId, solohl in der
Wirtsdraft als audr bei den statistisdren Dienststel-
len, werden'nicht alle. in.den aufgeführten Wirt-
schaitsbereichen besdräftigten Arbeiter und AnBe-
stellten in die Erhebung einbezogen, sondern nur
ein nactr dem Zufallssystem ausgewählter Personen-
kreis. . ',
Für die Auswahl ist die Betriebsgröße maßgebend'
Es werden befragt die glößeren Betriebe für 15 vH
ihrer Arbeitnehmer, die' mittleren Betriebe für
30 vH ihrer Arbeitnehmer und die kleineren Be-
triebe fi.ir alle Arbeitnehmer.

Die .duswahl der Arbeitskräfte'innerhalb der Groß- '

und Mittelbetriele erfol8t nadr dem Familiennamen
der Arbeitnehmer. , .

I

zu meiden sinil für Ihrien Betrieb alle Beschäftigten;i
die Beschäftigten deren Familienname mlt dem Buctl-
staben

beginnt.

Von Betrieben.des Handels, .Gelil- unil Verslche-
rungswesens untl tler freien Berufe sind nur An-
gaben für Angesüellte zu mactren,'Auf die Erfassung
der Arbeiter wird .hier verzidrtet. Zum Handel,
Geld- und Versidrerungswesen und zu den freierl
Berufen zählen alle Betriebe, bei denen die auf

, der ersten'Seite dieses Bogens in der Signierleiste
(rectrte obere' Edre) vorgetragene ,,Kennziffer des. Wirtsdraftsbereidtes" mit einer 6 oder I beginnt
Wegen der besonderen Regelung der Urlaubsabgel-
tung im Baügewerbe durdr Urlaubsmarken sind
die während des Erhebungszeitraumes ganz oder
zeitweilig beurlaubten Arbeiter des Baugewerbes
in den Erhebungslisten ftir Arbeiter nidtt aufzu-
führen, audr wenn sie nadr der vorgesdrriebenen
Budrstabenauswahl zum Kreis der erfaßten Ar-
beiter gehören. Zum ;Baugewerbe" gehören alle

,Betriebe, bei denen die auf der ersten Seite dieses
Bogens in der Signierleiste (redrte obere'Ed<e) vor-,
getragene,,Kennziffer des Ifirtsdraftsbereidres" mit- einer ,,5" beginnt. : .'

, Von jedem zur ErhebunE herangeeogenen Betrieb'
ist außer den Erhebungslisten fi,ir Arbeiter und An-

, ge§tellte der ,,Betriebsbogenu auszufüllen. Dieser' gibt Auskunft liber die Zuordnung des Betriebes zu
den Wirtsctraftsbereictren, über diö Zaht der tubäit-', nehmer insgesamt und die Zahl der in die Erhe-
bungslistän eingetlagehen Arbeitnehmer sowie ilber

, die tarifredrtlictren Verhältnisse des Betriebes
'Der Betriebsbogen lst auch dann auszufüIlen, wenn

ein Betrieb keinen Arbeitnehmer aufweist; tler für' tlie Erhebung in Betrachü kommt. In diesem Falle
ist tlem ausgefüIlüeü Betrlebsbogen etne entspre-
chende Erklärung belzufligen.

', Für jeden Betrieb, der nur einem Wirtsdraftszweig
angehört, ist ein Betriebsbogen auszufüllen. Gehört
ein Betrieb wegen der Versdtiedenartigkeit seiner
Fettigung ( z. B. Herstellung ctremisdrer Grund-
stoffe und Kunststoffverarbeitung) oder seiner Tä-
tigkeit (2. B. Einzelhandel mit Fahrrädern und Fahr-
rad-Reparaturwerkstätte) versdriedenen Wirtsdraf ts-
zweigen an, so hat der Betrieb für 'die den ver-
sctriedenen Wirtschaftszweigen angehörenden Be-'
triebsteile Je einen Betriebsbogen auszufüllen. Er
teilt zu diesem Zwed< seine Arbeitnehmer entspre-
'ehend ihrer Besdräftigung auf die versdliedenen
Beiriebsteile auf und vermerkt auf den Erhebungs-
listen der Arbeiter und Angestellten den Betriebs-
teil,'dem sie angehören. Gehören in binem Behieb
einzelne Arbeitnehmer ihrer Tätigkeit nactr zwei
oder mehreren Betriebsteilen an, so sind sie in die
ihrer überwiegenden Besdräftigung enfspredtende
Betriebsteilliste aulzunehmen. Jeder Arbeiünehmer
ist demnadr nur elnmal in eine Ethebungsliste ein-'zutragen. Soweit In einem soldren Betrieb die Ar-
beitnehmer nicht auf die 2u untersctreidenddn Be-
triebsteile aufgeteilt werden können, sind siö dem Be-' triebsteil zuzurectrnen, dem das Sdrwergewidrt im t' Rahmen des Gesamtbetriebes zukommL
Den Betrieben mit Zugehörigkeit zu versctriedenen
Wirtsdnftszweigen werden, soweit dies auf Grund
vorliegender Unterlagen leststellbar war, bereits
mehrere Betriebsbogen zur Ausfüllung übersandt.
Unterbleibt'dies veisetrentlidr, so soll die Betriebs-
leitung bei ihrem Statistisdren Landesamt entspre-, drende Eormulare nadrfordern. Gehört zu einem
Betrieb eine öffentlidte Energieversorgungsanlage,
so ist ftir sie ein gesonderter Betriebsbogen änzule-
gen; die zugehörigen Arbeitnehmer sind durdr ent-
spredrende Erhebungslisten gesondert zu erlassen.Ein Filialbetrieb (Zweigniederlassung), weldler
keine, eigene Gehalts- und- Lohnabredrnung für
seine Arbdtnehmer vornimmt, muß sdr die An-
gaben- von seinem Stammbetileb madren lassen.'Dabei.sind in dem Betriebsbogen nur dle Angaben
für rlle Zweignietlerlassung zu madren, nidrt für das
ganze Unternehmen.

3. Arbeiter und Angestellte
Die Betriebe sollen ihre Arbeiter und Angestellten
entspredrend den unten Abschnitt,,Allgemeines" ge-
gebenen Anweisungen in die Erhebungslisten ein-
tragen. Meister im Sttrndenlohn sind-in die Er-'
hebungsliste für Arbeiter, Meister im Angestellten-' verhäItnis in die Erhebungsliste ftir Angestellte ein-- ' zutragen. Für die Untersdreidung zwisdren Arbei- -

tern und Angestellten ist die Versidrerungsart mqß-
gebend. Als Arbeiter gelten alle Personen in abhän-
giger' Stellung, die arbeiterrentenversidrerungs-
pflidrtig sind. Als An6estellüe gelten alle übrigen ., bdsdräftigten personen in abhängiger Stelluag, und-
zwar nidrt nur Peisonen, die angestelltenrentenver-
sidrerungspflidrtig sind, sondern auctr dlejenigen,
deren Gehaltsbezüge die Versidrerungspflidrtgrenze
übersdrreiten bzw. die unter besondere Befreiungs-
vorslihriften fallen.
auch die' im Betrieb ilscträftigten erteiten aie, nicht direkt an rler Protluktion bzw. der eigentlidren
Betriebstätigkeit teilnehmen (2. B. Putzfmuen, Chauf-
feurg Betriebshandwerker usw.),'sind in die Erhe-
bungslisten einzutragen. Fallen diese Arbeiter nidrt.
unter die im Betrieb gültigen Tarife, so sipd sie
als ,,tariffremd" zu bezeidtnen (vgl. Erhebungs-
liste flir Arbeiter, Spalte 3).
Bei den Angestellten, deren rnonatlidres Einkom-
men äus dem bestehenden Arbeitsverhältnis 2500 DM
und mehr beträgt, wird auf eine genaue Erlassung
des Gehalts verzidrtet. Bei'diesen Angestellten soll

"statt der Angabe des Bruttogehaltäs in der entspre-'
.' drenden Spalte der Erhebungsliste eingetragen wer- -

den: ,,Mehr als 2500 DM".
. Um eine mögli&st einwandfreie Zuordnung der Ar- '
'heiter und Angestellten zu den einzelnen statisti-

sdren Leistungsgruppen zu ermöglidren, werden für .

§ie Arbeitnehmer Angaben über lhre berufllcüe Tä-



tigkeit und ihre tariflidre Einstufung (Gehaits-
Eruppe, Lohngruppe bzw. Punktzahl bei analytisdter
Arbeitsbewertung) benötigt. Insbesondere bei den
Eintragungen über die ausgeübte Tätigkeit ist m9g-
'lichst iräz-ise anzugeben, welche Aufgabe dem Be-
schäftigten übertragen ist; bei Arbeitern und Ange-
stellten in aufsiehtführender oder leitender Position
ist dabei eine zusätzlictre Angabe. über den Grad
der Verantwortlidrkeit zu madten.

Nictrt einzutragen sind:

Betriebsinhaber und die gesetzlidren Vertreter von
Körpersehaften (Vorstandsmitglieder oder Ges&äfts-
fühier einer GmbH. usw. Sowie die stellvertreten-
den Vorstandsmitglieder), mithelfende Fqmilienan-
gehörige (im Zweifelsfalte ist die Versidrerungs-
pf licht maßgebend), Heimarbeiter.

4. Arbeit'svertlienst
Der'Angabe dei Verdienste ist die im Betrleb üb-
liche Lohnabrbctrnungsperiole zugrunde zu legen.
Dies wird bei den Angestellten in der Regel der
Kalendermonat sein, bei den Arbeitern kann es sidt
auctr um einen 5-, 4-, 2- oder l-wödrigen,. einen
lO-tägigen oder ähnlictren betriebsüblidren Zeitab-
schnitt handeln, Als Erhebungszeitraum, der im Be-

' triebsbogen unter Absdrnitt IV einzutragen ist, gilt
dann ein Zeitraum von mindestens 4 Wodren, der
überwiegend in den Monat Oktober 1957 fallen muß.
Bei 5- bzw. 4-wöefiiger Lohnabredrnung stellt die
Abrectrnungsperiode'den Erhebungszeitraum dar'
Bei kürzerer Lohnabredlnungsspanne (3,2, l Woche)
soll der Erhebungszeitraum aus mehreren betriebs-
üblichen Lohnabredrnung§perioden zusammenge-
setzt sein.

Als Verdienst ist anzugeben der Bruttolohn otlet
das Bruttogehatt. Das ist der tariflidre odeq frei
vereinbarte Lohn bzw. das tariflidre oder frei ver-
einbarte Gehalt einsctrließlidr tariflidrer und außer-
tariflictrer Leistungs-, Sozial- und sonstiger Zula-
gen und Zusdrläge, wie sie effektiv im Erhebungs-
zeitraum dein Arbeitnehmer als Arbeitsverdienst
borectrnet wurden. Bei Angestellten, die neben
einem festen Gehalt eine Umsatzprovision beziehen,
ist der auf den Monat Oktober entfallende Pro-
visionsanteil einzurectrnen. Zum Verdienst' gehöreri
ferner die gegebenenfalls vom Arbeitgeber freiwil-
lig übernommenen Lohnsteuerbeträge und Arbeit-
nehmeranteile lder BeiträEe zur Sozialversidterung
sowie die den Arbeitern im Baugewerbe gewährte
Zulage von 0,04 DM je Stunde für Arbeitsausfälle
in den Wintermonaten (Tarifvertrag vom 26. 5. 1955)' '
jedoctr nictrt die im Baugewerbe für die Arbeiter
geklebten Urlaubsmarken' Zum.Bruttolohn bzw.
-gehalt redrnen audr die Abzüge zur Rüd<zahlung
von Darlehen, Gehaltsvorsdrüssen usw., die im Er-
hebungsmonat (Abredrnungsperiode)' einbehalten
werden. Soweit Lohn oder Gehalt 'durdt Gewährung
von freier Kost bzw. freier Unterkunft oder beiden
zusammen abgegolten werden, ist der steuerlidte
Wert dieser Naturalleistungen in den Bruttover-
{ienst einzubeziehen. Sonstige Sadtleistungen sind
dem Bruttoverdienst nidrt zuzuredtnen.

Niefrt zum Bruttolohn bzw. Bruttogehalt redmen
Vorsdrüsse, Darlehen und Nadrzahlungen, Steuer-
rüd<zahlungen usw., d, h. aüe Beträge, die nidtt der
Arbeitstätigkeit in der Erhebungszeit zuzusdrreiben
sind, audr nidrt der im Krankheitsfalle gezahlte

. Unterschiedsbetrag zwisdren dern Krankengeld und
90 vH des Nettoverdienstes. 'Ebenso sind Zahlun-
gen, die aus betriebseigenen oder fiskalisdten Mit-
teln als Unterstützung oder Beihitfe für betriebs-
bedingte Arbeitszeiteinsdrränkungen (Kurzarbeit

usw.) geleistet werden sowie gesetzlictres Kindei-
geld (Kindergeldgesetz vom 13. 11. 1954), nidtt in
den Bruttoverdienst einzubeziehen' Audr Gratifika-
tioncn, Jahresabsctrlußprämien, 13. Monatsgehalt, Ge-
winnanteile und Gewinnbeteiligungen sind hier nidtt
anzugeben, es sei denn, daß sie regelmäßig in mo-
natliciren Teilbeträgen gezahlt werden.,

7. ßüchsendung der Erhebungspaplere

Betriebsbogen und Erhebungslisten für Angestellte
bzw. Arbeiter sind dem 'zuständigen Statistisdten
Landesamt bis spätestens zum 25. November 1957
ausgefüllt zurüd<zusenden. \

Als Abzüge sind die gesetzlidr festgelegten Lohn-
steuerabzüge und die Arbeitnehmeranteile der ge-
§etzlichen Beiträge zur Sozialversidrerung zu be-
rüel<sictrtigen, auctr wenn sie voin Arbeitgeber über-
nommen sind oder wenn sie vom Arbeitnehmer un-
mittelbär an eind Ersatzkasse abgeführt werden'
Nictrt zu berücksictrtigen sind dagegen Kirdten-
steuer, Beiträg€ für freiwillige Überversidrerung
sowie die auf Grund des oben erwähnteir Tarifver-
trages im Baugewerbe an die Lohnausgleidtskasse
abgeflihrten Beträge.

5. Arbeitszeit
Da bci den Arbeitern die Lohnbernessung nadl der
Arbeitsstundenzahl erfolgt ist hier eine einwand-

' freie Feststellung der bezahlten Stunden erforder-
lictr. Einzubeziehen sind außer den Stunden, in denen
Arbeit geleistet wurde, audr die bezahlten Frei-
s',unden (gesetzlictre Feiertage, bezahlte Urlaubstage
und Freizeiten usw.). Zahlt ein Betrieb einem Ar-
beiter im Krankheitsfalle seinen vollen Lohn wei-
ter, so ist die dieser Lohnzahlung zugrunde liegende
Arüeitszeit als ,,bezahlte Ausfallzeit" in die ,,Zahl
der bezahlten Stunden" (Sp. 12 der Erhebungsliste
für Arbeiter) einzurechnen. pei Zahlung des Unter-
sctriedsbetrages zwischen dem Krankengeld und
einem bestimmten Teil des Nettolohnes (90 vH) ist

' die durctr die Krankheit versäumte Arbeitszeit nlcht
. als ,,bezahlte Ausfallzeit", zu betradrten. Zur Be-' 

messung des Einflusses der Übcrstundenleistung auf
die Verdiensthöhe ist die Zahl der im Erhebungs'
zeitraum geleisteten Mehrarbeitsstunden einzutra-
gen. Es wird gebeten, die in der Erhebungsliste für
Arbeiter gegebenen diesbezüglidren Erläuterungen
besonders zu beadrten.

6. Tarifregelung
Auf dem Betriebsbogen und auf den Erhebungs-
listen für Arbeiter bzw. Angestellte wird nodt die
zut Zeit der Erhebung angewandte Tarifregelung
festgestellt. Unter angewandter Tarifregelung ist die
Tarifvereinbarung zu verstehen, nadr der die Ar-
beiter und Angstellten in Lohnl und Gehaltsgrup-
pen eingestuft werden, audr wenp die gezahlten
Lähne bzw. Gehälter -die in der Tarifvereinbarung
festgelegte Höhe übersteigen. Kommt in einem Be-
trieb ein Firmentarifvertrag oder ein Haustarif zur
Anwendung, so wird gebeten; dem Statistisdten Lan-
desamt mit dem ausgefüllten Betriebsbogen die Ge-
halts- bzw. Lohntafel äinzusenden. Als Firmentarif-
vertrag (Werkstarifu ertra§) sind Lohnvereinbarun-
gen anzusehen, die zwisdten dem Betrieb und einem

, tariffähigen Vertragspartner (Gel,rrerksdraftsorgan)
al»gesctrlosseri wurden. Haustarife sind Lohnverein-

. barungen, tlie zwisdren dem Betrieb und dem Be'
triebsrat abgesdllossen wurden. Bei analytisdter
Arbeitsbewertung wird um Einsendung der Bewer-

' tungsridrtlinien gebeten.



lll. lm Erhebungsreilroum ongäwondte Torifregelungr

Bezeidrnung der ongewondlen Torilregelung, gg[. der Lohnlolel.
Es sind olle im Eelrieb ongewondten Torife lür Arbeiler oder
Angestelhe einzeln 'onzugeben. Wird ein Firmenlorilverlog oder

_Houstonl ongewondl, bitle ein Exemplor der.Geholls- bzw. Lohn-
'lof"l'b"i[üg"n; bei onolylisdrer Arbeilswerlung bilte Bewerlungs.

tofel mit einsenden.

Dolum des.
lelzlen Torif.

obsdrlusses 1)

i Torilli&e' Ortsklosse

Zohl der in lhtem Betrieb '
unler den belr.. Toril follenden

Arbeilnrhmcr (einschl.
Lehrlinge und Anlernlinge)-

mönnlidr weiblidr
1 2 3 4

_*-_+

,

l) Nid,, Dolum des Absdrlusses des Montellorifs, sonderir -der im Oktober 1957 gülrigen Lohn- bzw. GEhohslofel.

lV. Erhebungszeifroum für d. Arbeilewerdiensle (s. ZiIf. 4 d. Ertüuterungen):

Lohnobredrnungsperiode' vom,'', iö;i;;i
.-bis zum .. ....,......einsdr1.

(Dotum)

't

V. Tägliche betriebliche Arbeilszeif :
' Die regelmöBige Arbeilszeit der Arbeiter in den beiden lelzlen Wodrenldes Erhebungszeilroumes belrug in Slunden ie Tog

Wodrenloge

Monl'og E

E

- Regelmößige-wödrenllidre Arbeilszeit.der Arbeiter isl die durdr be-

,lrieblidre Regelung (belrieblidre Arbeifszeilordnung)- festgeiegte Ar-
beilszoil oder, Iolls eine soldre nidrl vorliegl,'die im Toiilverlrog.
vereinborle Slundenzohl ohne Uberslunden. Sind in einem Belrieb
für versdriedend A'beit"rgrrppen unlcrsdriedliäe regelmößige Ar- -
beilszeilen feslgelegt, so ist die Iür die zohlenmö8ig größtc Arbei-

, lergruppe gellende .Regclung' einzulrogcn. Uberclünden und Kurz-
, orbell'sind nidrl .zu berü*sidrtigen, oqdr wenn sie sdron scit lön.

gerer Zeil im Belrieb beslehen. Für den Foll, do8 bci der regei-
mößigen - Arbeilszeit ciri lurnusmüßiger Wedrsel vorgesehen isl,
z. B. in einer Woüe 44 Slunden, in der onderen Wodre 48 Slun- 

,

den, sind die'Arbeitszeilen Iür zwci Wodren (,tätztc' und ,vor- '

lelze' Wodre) nebeneneinonder zu nenen.

Dicnslog

Mittwcdr

Donnerslog

Freitog

5

8

E

8

Scmslog '

Die Ridrtigkeit und Vollslöndigleil der vorslehenden Angoben sowio der Angoben in den Erhebungslislen werden beslätigl.

Lelzle WodreMusler Vorlelzle Wodre

(Ort) (Untersürifl'der Belriebsleitung)

o) Eür Angestelltc

b) Für Anseslellte . , .. ..,

d) Für Arbeiler ......
I ,,,--'-_i

I

uf.

Rl.



Stotlstisdtes [ondesomt
Boden-WUrltemberg

(1ao) Stuttgort-l
Postfodr E98 - Fernruf 9 56 53154

Nummsr der Ansdrriflenlisle

Geholts- und Lohnstrukturerhebung
1957

(ouszulüllcn Iür Olilober 1957)

Betriebsbogen
Vor der Ausfüllung bitte Erlöuterungen (3. und 4. Seile) beodrlanl

Bitle bir spöterlenr 25. November 1957 zurüdrscndetrl

Signier-
lciste

Prüfleislc

Hlcht ousEllcn I

Kcnnziffer des
Wirtsüoftsbereiüs

1

2

3

4

5

6

7

E

9

Budrslobengruppe (siehe Erlöulerungen S.3, P.1)

l. Betrieb

(Firmcnslcmpcl mil Ansdrrift)

lsl lhr Belrieb einc Filiole, Zweigslelle
u. ö. eines Unlernehmens? io - nain

(Nidrlzutreflendes slreidren)

Folls jo: Ansdrrift dcs Unlcrnchmens

(Firmo, Orl, StroBc)

T6ligkeit des Belriebcs bzü. Belriebsteiles (2. B. Großhondel, Einzelhondel, Krollfohrzeugbou, Popiererzeugung, Arzlproxis):..................................

Uberwiegend horgestellte'oder gehondclle Produkle (von Angehörigen lreier Berufe nidrt ouslüllen)

Rcidrsbelrisbsnummer des Belricbes..........
(Nur {ür Belrieba, die zur lnduslrieberidrlerslollung
mclden)

Belriebsleil: ................./.......
(siehe Erlöutarungen Punkl 2)

Beorbeiler:

3

!1. Eingetrogene und lnsgesornt besdrüftlgte Arbeltnatrner des Betriebes bzw. Belrlebstciles

Besdröftiglengruppe

Zohl der in die Erhcbungs-
lislcn cingelrogencn

Arbcitnchmer.

mönnlidr wciblidr m6nnliö

1 2 3 4

l. Angeslelllc und Melslor (im Angestelllenvarhölln

2, Koufmönnisöe und lcdrnisdre Lchrlinge und Anlernlin

3. Arbciler

4. Gewerblidre und Anlern

Zusommen



gehälter Prülhlrh

rr Rüd<seite und im Brlricbsbogcn genou durdrlerenl

I ochlen !

Geschlecht
1 : mönnl.
2 - weibl. .

(Zulrellende
Zitler

einlrogen)

I

{s-

z

Hol der Angcslelhe
vom Betrieb

Geholl bezogen:
g:lür den gonzen

Monol?
I : nur lür einen

Teil des Monots'
v: värkürzt ?

(nidrt gonzlogs

besdröftigl)
(Zulrelfenden Budr'
sloben einlrogen)

*)

1r10

Seit
weldrem
Johr in

der Firmo

besdrölligt ?

Zohl der
Kinder,
{ür die.

der
Angestellle

gesclzl.
Kindergeld

nodr

Kindergeld'

sesetz (KGG)
erhölt

9

Gesetzliche Abzüge

1312

DM

torillidres
und {rei

vereinbor-
les Kinde

scld
(nidrl Kin-

dergeld
Angeslellten
ouszufüllen)

(Nur lür j
fünften

eingelrogenen

DM

*)

DM

16

*)

DM

14 15

37,41

Unle

dorunler
insgesomt

einsdrl.
Zusdrlöge,

Zulogcn
und g9l.
Wert der

LohnsteuEr
(ohne

irchensleuer)
*)

Arbeilnehmer-
beilrog zur

Soziolver-
si4erung
(Kronken-,

Angestelllen-
r",it"n- ,nd

Arbeitslosen-
versidrerung)i-l

DM

17

und

Unlerku
*)

Wert
der {reien
Kosl und

{reien

Bruflogeholt
im Oktober 1957 Toriflidrer

Gehollssolz
enlspr. der

Geholtsgruppe
(Sp.4) des

Angeslelllen

dt KGG)
sowie
Hous-
ndsgeld

*)

DM

I

I

19461 573,82c

I

I

I

i

i

.t

I

I

I

I

I

56,30530,-

n nidrt ous, isl eine weilere Erhebungslisle onzulegen'

I

I

I



Edäulerung.n

Es wird gebeten, alle Eintragungen nur auf der
punktierten Linie vorzunehmen; der Raum unter
dieser Linie ist für Eintragungen des Statistischen
Landesamtes vorgesehen. Bitte zu jeder Frage eine
Eintragung madren. Ist zu einem Tabellenfeld keine
Angabe zu madren, so ist ein ,,-" sin2s5sf,2en (siehe
das eingetragene Beispiel Spalte 5, 9, 13 und 14).

Zu Spalte 4

Betriebe mit analytisdrer Arbeitsbewertung tragen
an Stelle einer tariflidren Gehaltsgruppenbezeidr-
nung den Punktwert für die Anforderungsmerk-
male ,,Berufsausbildung und -erfahrung,, sowie den
der Gehaltsberedrnung zugrunde liegenden Gesamt-
punktwert (2. B. 4/16) ein.

Zu Spalüe 11

Mit ,,t" sind solctre Angestellte zu kennzeidrnen, die
käin volles Monatsgehalt bezogen haben, weil sie
während des Erhebungsmonats ausgesctrieden sind
bzw. neu eingestellt wurden oder über die für An-
gestellte in der Regel 6-ü/öchige Karenzzeit hinaus
krank waren. Mit ,,v" sind soldre Angestellte zu
kennzeichnen, die ständig eine kürzere Arbeitszeit
als die ,,betriebsüblidre" haben, z. B. Halbtagsbe-
schäf tigte, Aushilfskräfte.

Zu Spalte 12

Als Bruttogehalt gilt das tariflidre oder frei verein-
barte Gehalt einsdrließlidr tariflidrer und außer-
tariflidter Leistungs-, Sozial- und sonstiger Zulagen
und Zusdrläge, wie sie effektiv im Erhebungszeit-
raum als Arbeitsverdienst beredrnet wurden. Zum
Bruttogehalt gehören audr vorn Arbeitgeber frei-
willig übernommene Lohnsteuerbeträge und Arbeit-
nehmeranteile der Beiträge zur Sozialversictrerung.
Bei Angestellten, die neben festem Gehalt eine Um-
satzprovision beziehen, ist der auf den Monat Okto-
ber entfallende Provisionsanteil einzurechnen. Zum
Bruttogehalt redrnen ferner die Abzüge zur Rüd<-
zahlung von Darlehen, Gehaltsvorschiissen usw., die
im Erhebungsmonat einbehal+,en werden. Soweit Ge-
halt teilweise durctr Gewährung von freier Kost
bzw. freier Unterkunft oder beiden zusamrnen abge-
golten wird, ist der steuerlidre Wert dieser Natural-
leistungen in den Bruttoverdienst einzubeziehen
und in Spalte 13 gesondert nadrzuweisen. Sonstige
S.adrleistungen sind dem ,,Bruttoverdienst,, nicht zu-
zuredrnen.

Nidrt zum Bruttogehalt redrnen Vorsctrüsse, Dar-
lehen und Nadrzahlungen, Steuerrüelzahlungen
usw., d. h. alle Beträge, die nictrt der Arbeitstätig-
keit in der Erhebungszeit zuzusdrreiben sind. Eben-
so sind Zahlungen, die aus betriebseigenen oder
fiskalisdren Mitteln als Unterstützung oder Beihilfefür betriebsbedingte Arbeitszeiteinsctrränkungen
(Kurzarbeit usw.) geleistet wurden, sowie gesetz-
liches Kindergeld (Kindergeldgesetz vom 18. 11. 1954),

nidrt zum Bruttogehalt zu rechnen. Auch Gratifi-
kationen, Jahresabsctrlußprämien, 18. Monptsgehalt,
Gewinnbeteiligungen sind nicht anzugeben, es sei
denn, daß sie in regelmäßigen monatlidren Teilbe-
trägen gezahlt werden.

Zu Spalte It
Hier ist der steuerlidre Wert der dem Angestellten ne-
ben den Barbezügen unentgeltlidr gewährten vol-
Ien Kost bzw. Unterkunft ein-zutragen. Als ,,volle
Kost" ist die regelmäßige Abgabe von mindestens
3 Mahlzeiten täglidr anzusehen. Frühstüd< allein
oder gelegenUidr verabreidrte Mahlzeiten bleiben
außer Betradrt,

Zu Spalte 14

Hier ist das dem Angestellten auf Grund tariflictrer
oder freier Vereinbarung gezahlte Kindergeld sowie
das Hausstandsgeld (in den Tarifvereinbarungen
audr Frauengeld, Haushaltszulage, Verheirateten-
zulage, Sozialzulage für die ni.drt erwerbstätige Ehe-
frau genannt), das im Bruttogehalt (Sp. 12) enthal-
ten ist, gesondert anzugeben. Ntcüt anzugeben ist
hier das evtl. vom Betrieb ausgezahlte Kindergeld
auf Grund des Kindergeldgesetzes.

Zu Spalte l5

Diese Angabe ist nur für jeden fünften in Spalte 1l
mit ,,g" bezeidrneten Angestellten zu machen. Ein-
zutragen ist der tariflidre Gehaltssatz einschließlictr
aller tariflidr vorgesdrriebenen Zulagen und Zu-
sdrläge, die der Angestellte bezogen hätte, wenn er
ausschließlich nadr tariflidren Vorsdrriften bezahlt
worden wäre. Betriebe, in denen ein Haustarif zur
Anwendung kommt, beredrnen das ,,tariflictre Ge-
halt" nadr den Gehaltsgruppen und -säken des für
den Wirtsdraftsbereictr allgemein gültigen Tarifuer-
trages.

Zu Spalte 16

Abzüge für I(irdrensteuer, Beiträge zu Beruf,sorga-
nisationen, freiwillige Versicherungen, Vorsctrüsse,
Rüd<zahlungsraten u. ä. sind nictrt anzuführen.

Zu §paltc 17

Bei Betrieben des öffentlichen Dienstes sind die ein-
behaltenen Arbeitnehmerbeiträge für die Zusatzver-
siclerung einzubeziehen.
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Geholts- und Lohnsfruklurerhebung
1957

Auszulüllen noch den Lohnzohlungen {ür den im Betriebsbogen (Absdrn. lV)

ongegebenen Erhebungszeilroum

Erhebungsliste für Arbeiter

Betrieb

(Firmcnrtcmpcl und Ansdrrifl)

Betriebsleil: (siehe Betriebsbogen, Absdrn. l)

I

I



Nr, Wgr. uf. Rt. Arbe
Vor dcm Auslüllcn dcs Frogebogens bitte die Erlöulerr

Auf Nome

Lohr
forn

Z:n'
Zcillo
L:N

l-eislun
lohr

l'l: Zr
und

slobt

Lcislgl

c.f!q
,lc Bu,i

:{, l"
eiÄ{rog

Z

Geburls-
johr

Nummer
des Arbeilers

in der
Lohnlisle

(Konlroll-,
Personol-
nummer)

oder Nome
(lolls vom

Belrieb
gewünsdrl)

Widrlig lür
Rütfrogen !

7

Zohl der
Kinder,
Iür die
der Ar-
beiler

Kinder-
geld nodr
dam Kin-
dergcld-
gcselz
(KG5)
erh6lt

Ge-
sGhlecht
1: männl.
2:weibl.
(Zulreffcn-
de Zillqr

einlrogen)

98

L{d.

Nr.

1 2

I Weldre im Be-
I lriebsbocen

ongegebene
Torifregelung
gilt für den Arbei-
ter? Oder hondelt

cs sidr um Eine
loriffremde Ar-

beilskroft?
(Zulreffende
Budrsloben
-c,d,e-

ous Absönrtt lll
des Betriebs-
bogens, Iür
ntoriflremdu

-f-
eingetrogen)

3

ln weldrer
torillidren

Lohngruppe
wird der Ar-

beiter geführl?
(Wenn mög-
lidr, Budr-
sloben und
Ziffer der
Lohnlofel,

ondern[olls
obgckürzte
Gruppen-

bezeidrnung
ongeben)

')

4

Torilmö8ige
Ahersslule
l:höüsle

lorifm.
Alters-
slufe

2:sonslige
Allers-
slulen

3: Lehrling
4:Anlärnling
(Zulreffende

Zillern
-1,2,3,4-
einlrogen)

5

Genoue Bezeidrnung
der ousgeübhn

Tötigkelr (Beruf)
Beispiela

Ridrtig:
Feucrungs-

mourer
Wolzendreher

Bondweber
Möbel-

sdrrciner

Folsdr:

Mourer

Dreher

Weber

Sdrrsiner

9g[. unler Angobe bcsondcrcr
Verontworlung odcr

Quolilikolion, z. B. Vor-
orbeiler, Speziolorbeiler

6

Hilf ss&lr:,sser 1923 1 1

I

Ilels[tiel:
Diese Hölfte joder Doppelzeile bilte nicht beschreiben!

d , 7021
I

1

2

3

5

6

8

0

4

7

9

t

r) siehc Erlöulerungen ouf der Rüdrseile Reidrl dcr Plotz lür die zu erfossendcn Arbeift

I

1C,



/
hne
Rüdseite und im Belriebsbogen genou durdrlesenl

ochten!

Prüllcirtc

I
Er-
ls-
tm
nilt
Bc-
i-
,a)
lur

,gn
len-

e

/..

h

Geselzlidre
Abzüge

vom Brullolohn
(sp.15)

Zohl der bezohllen
Slunden

im Erhobungszeilroum
(Bcodrte Absdnitt lV des Bolriebsbogens)

Brullolohnsumme
für die '

berohllen Arbeitsstunden
(Sp. 12)

dorunter lolsödtliö
gcleislole Arbeilsslunden

tn§-

gcroml

')

srd. srd.

dorunler
Mehr-

orbeitsslunden
*)

ins-
gesoml
cinsdrl.
Zus&lö-
gon und

gsl. Wcrl
dcr lreien
Kosl und

lreien
Unlerkun[t

')
DM

Vcrdiensl
lür

geleislete
Mehr-

orbeils-
slundsn

(vsl.Sp.l.t)
')

DM

dorunlar:

r)
i

Lohn-
sleucr
(ohne

Kirdrcn-
rleucr)

')

DM

20

Arbeilnchmer-
bcilrögc zur
Soziolvrr-
sidrerung
(Kronken.,
Arbeihr-

ronhn- und
Arboils-
losenvrr-

ridrerung)
')

DM

2118

Weldrc
Lohnsumme

höllc der Arbsilcr
lür dcn Erhebungs.
zeitroum erhollen,
wann or nodr dem
.für seine torillidc

Lohngruppe (Sp.4 u. 5)
gehenden Solz einsdrl.
der im Toril vorge-
sehenen Zulogen u.
Zusdrlöge in lorif-

liöer Höhe enllohnl
worden wörc? (Nur
lür ieden fünlten,

oussdrlie8lidr im Zeit-
lohn besdröfiiglon

Arbeiler ouszufüllcn l).')
DM.

1914 t5 16 1713

lnS-

ira.

12

39,8070,80405,60.41320 79,84; 208
. I .... .... .................

796 I

t
I

t ..- .- ..... .

r
I

I

I

I

isl sine weilere Erhebungslistc onzulcgcn.

n
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Es rl'ird gebeten, alle Eintragungen nur auf der
punktierten Linie vorzunehmen; der Raum unter
diescr Linie ist für Eintragungen des Statisti-
sc;hen Landesamtes vorgesehen. Bitte zu jeder
Frage cine Eintragung machcn; ist in einem Ta-
bellcnfeld keine Angabe zu machen, so ist ein
Strictr ,,-" cinzusetzen (siehe das eingetragene
ISeispicl Spaltc 17 und 1B).

Sp. 4: Betriebe mit analytisdter Arbeitsbewertung tra-
gen an Stelle einer tariflidten Lohngruppenbe-
zeichnung den Punktwert für die Anforderungs-
merk:nalc,,Bcrufsausbildung und -erfahrung"
scrvie den dcr Lohnberedrnung zugrunde liegen-
den Gesamtpunktwert 'ein (2. B. 4/16).

Sp.10 Die Buchstaben ,,2" (Zeitlohn) bzw. ,,L,, (Lei-
stungslohn) sind nur dann in die Zeile einzu-
setzen, wenn der betreffende Arbeiter im Er-
hcbungszcitraum entwedel aussdrließlidr im
Zc.itlohn oder aussdlließlidr im Leistungslohn
(Stück-, Akkord-, Prämienlohn) entlohnt wurde.
Wurde ein Arbeiter während des Erhebungs-
zeitraumes sowohl im Zeit- als audr im 'Lei-
stungslohn besdräftigt, so ist der Budrstabe
,,M" einzusetzen.

Sp. 11: Der Budrstabe ,,t" ist nur einzutragen, wenn der
Arbeitcr im Erhebungszeitraum für mehr als 3
aufeinanderfolgende Tage keinen Lohn erhal-
ten hat.

Sp.12

Erläuterungen

Sp. 16

Gewinnanteile, Gewinnbeteiligungen
nidrt anzugeben,

audl die vom Arbeitgeber freiwillig übernom-
menen Lohnstcuerbeträge und Arbeitrehmeran-
teile der Beiträge zur Sozialversidrerung sowie
die den Arbeitern im Bauge*'erbe gewährte Zu-
lage von 0,04 DM je Stunde für Arbeitsausfälle
in den Wintermonaten. Zum Bruttolohn redtnen
ferner die Abzüge zur Rückzahlung von Darle-
hen, Lohnvorsdrüssen usw., die im Erhebungs-
zeitraum einbehalten werden. Soweit Lohn teil-
weise durdr Gewährung von freier Kost bzw.
freier Unterkunft oder beiden zusammen abge-
golten wird, ist der steuerlidre Wert dieser Na-
turalleistungen in den Bruttoverdienst
ziehen und in Spalte 18 gesondert
Sonstige Sadrleistungen sind dem ,,Bruttover
dienst" nidrt zuzuredrnen.

Nidrt zum Bruttolohn red;nen Vorsdrüsse,
lehen und Nadrzahlungen,
usw., d.
tätigkeit

h. alle Beträge, die nidrt derin der Erhebungszeit
sind, audr nicht der im
Untersdriedsbetrag zwisdren dem
und 90 . vH des Nettoverdienstes.-
Zahlungen, die
lischen Mitteln

aus betriebseigenen orfer
als Unterstützung oder

Audr Gratifikationen,
u. a.

verdienstAls ,,bezahlte Arbeitszeit" gelten die geleisteten
Arbeitsstunden zuzüglidr der bezahlten Ausfall-
stunden, z. B. für Besetzlidle Feiertage, Urlaub,
Arbeitspausen, bezahlte Freizeit aus betrieb-
lidren oder persönlidren Gründen (Arztbesudr,
Familienfeiern, Jubiläen, Betriebsversammlun-
gen, Betriebsausflüge usw.). Zahlt ein Betrieb
einem Arbeiter im Krankheitsfalle seinen vol-
len Lohn weiter, so ist die dieser Lohnzahlung
zugrunde liegende Arbeitszeit als ,,bezaNte Aus-
fallzeit" in die ,,Zahl der bezahlten Stunden,,
einzurechnen. Bei Zahlung des Untersdtiedsbe-
trages zrvisdren dem Krankengeld und einem
bestimmten Teil des Nettolohnei (90 vI{) ist die
durch die Krankheit versäumte Arbeitszeit nicfrt
als ,,bezahlte Ausfallzeit,, zu betradrten, Bei rei-nem Stüc'kakkord ohne kontrollierte Anwesen-
heitszeiten im Betrieb sind die der Akkordbe-
rcchnung zugrunde liegenden Stunden anzu-
geben.

Hier sind die effektiv geleisteten Arbeitsstun-
den anzugeben. Dies sind in der Regel die ,,hin-ter der Stedruhr" (d. h. innerhalb äer Arbeits-
stätte) verbradrten Zeiten abzüglictr allgemein
betricblidr festgesetzter Ruhepausen, wie Mit-
tagszeir (evtl. Frühstückspause). Sofern bei rei-
nem Stüd<akkord die Zahl der tatsäülich ge-
leisteten Arbeitsstunden nidrt ermittelt werden
kann, wird gebeten, den der Akkordberedrnung
zugrunde liegenden Zeitaasatz anzugeben.

Sp. 17: Hier ist das dem Arbeiter auf Grund tariflidrer
oder freier Vereinbarung gezahlte Kindergeld
sowie das Hausstandsgeld (in den Tarifveräin-
barungen auch Frauengeld, Haushaltszulage,
Verheiratetenzulage, Sozialzulage für die nidrt
erwerbstätige Ehefrau genannt), das im Brutto-
lohn (Spalte 15) enthalten ist, gesondert anzu-
geben. Nicht anzugeben i§t hier das eventuell
vom Betrieb ausgezahlte. Kindergeld auf Grund
des l(indergeldgesetzes.

\
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Sp. 13

Sp. 14: Über-, Nadrt-, Sonn- und Feiertagsstunden sindhier nur dann anzugeben, urenn es sictr um
Mehrarbeitsstunden handelt" Mehrarbeitszeiten
sind .Arbeitsstunden, die über die regelmäßige
wöchentliche Arbeitszeit der Arbeiter hinaus gö-
Ieistet und nidrt durdt Gewährung von Freizlit
an andercn Tagen ar.rsgeglidren werden. Sctrictrt-
arbeitszeiten bei Nadrt oder an Sonn- und
Feicrtagen, die keine Mehrarbeitszeiten dar-
stellen, siqd nicht anzugeben.

Sp. 15: AIs Bruttolohn gilt der tarifliehe oder frei ver-einbarte Lohn einsdrließlictr tariflictrer undaußertariflidrer Leistungs-, Sozial- und sonsti-ger Zulagen und Zusdrläge, wie sie effektiv im
Erhcbungszeitraum als Arbeitsverdienst berech-net wurden. Ferner gehören zum Bruttoloh4

Sp. 18: Hier ist der steuerlidte Wert der dem Arbeitei
neben dem Barlohn unentgeltlictr gewährtr:n
vollen Kost bzw. Unterkunft einzutragen. .PJs
voUe Kost ist die regelmäßige Abgabe von mln-
destens 3 Mahlzeiten tägli& anzusehen. Früi'r-
stüd< allein oder gelegentlidr verabreiüte Mahl-
zeiten bleiben außer BetradrL

Sp. 19: Diese Angabe ist nur fiir jeden fi.inften Arbeiter
zu madren, der für den ganzen.Erhebungszeit-
raum (Absdrn. IV des Betriebsbogens) Lohn er-
halten hat (Eintragung ,8" iD Spalte 11) und
aussdrließlidr im Zeitlohn (Eintragung ,,2,, in
Spalte 10) besdräftigt war.
Diese Lohnsumme ist zu beredrnen auf Grund
des tariflidren Lohnsatzes einsdrließlidr aller
tariflidr vorgesdrriebenen Zulagen und Zusdrlä-
ge, unter Zugrundelegung der in Spalte 12 an-
gegebenen,,bezahlten Arbeitsstunden". Betriebe,
in denen ein Haustarif zur Anwendung kommt
beredrnen die tariflidre Lohnsumme nadr den
Lohngruppen und -sätzen des für den rtrirt-
sdraftsbereidr allgemein güitigen Tarifvertra-
ges.

Sp.20: Abzüge für Kirdrensteuer, Beiträge zu Berufs-
organisationen, freiwillige Versidrerungen, Vor-
sdrüsse, Rüd(zahlungsraten u. ä. sind nidrt an-
zuführen.

Sp.21: Bei Betrieben des öffentlichen Dienstes sind die
einbehaltenen Arbeitnehmerbeiträge für die
Zusatzversidrerung mit einzubeziehen,
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Erläuterungen
z'r" Fragebogen über Aufweniluugen iler Unternehmen

für ihre Arbeitneh'rer im Jahre 1957

A. Mit dieser Beftagung, die im Rahmen der Gehalts- und Lobnetrukturerhebung
auf Grund des Gesetzes über die Lohnetarisrik vom lti.5. 1956 durchgeführt wird,
soll einem seit langem bei öffentlichen uad privaten Stellen ämpfundenen Mangel
abgeholfen werclen. Wäbrend nämlich durch die ,-tliche Lohastarisrik die den
Arbeitneh-ern gezahlten Löhne unil Gehälter Iaufend erfaßt werden und d"-it
beka.nnt ist, in welchem Umfange die Arbeitnebner insges"-t und in einzelnen'Wirtschaftsbereichen in Form von Löhnen uncl Gehältern arn volLswirtschaftlichen
Ergebnis teilhaben, gibt es keinen umfassenden überblick über die von den llnter-
nehmen in einer anderen Form (2. B. ale Lohuxebeukosten oder als Beteiligung am
Ertrag) zugrurster ibrer Arbeitneh-er gemachten Aufwendungen und clamit über
den geaamteu tateächlichen Änteil aler Ärbeitnehmer am Volke€hko--en. Diese
in einer anderen Form erfolgten Aufwendungen sind zusammen mit der Löhnen
un«l Gehältern Gegenstand des Fragebogeus über ,,Aufi,rrendungen der Ifnrer-
nehmen für ihre Arbeitnehmer im Jahre 195?".

Das Ergebnis d.ieser Erhebung soll nach erfofuter Aufbereitung in der'Weiee dar-
gestellt werden, daß die im Abschnitt II des Fragebogens auszu.weisenden Auf-

. wendungen insgesarnt und im einzelnen auch als vH-A.nteile dei von den betrefien-
der lJnterneH-en beza.hlten Lohn- und Gehaltssumne ausgedrückt werden können.. Auf der anderen Seite ko-mt eg daraüf an, die Aufiuendungen nach bestimmterr
Zwecken und Funktionen und auch nach ihrcr Rechtsnatur gliedern zu können. Es
wird claher gebeten, bei iler Ausfüllung des Erhebungsbogene die folgenden Grund-
sätze streng zu beachten:

I. Die Aufwendungen des Unternehmene für seine Arbeitnehmer sind vollstänitig
nachzuweieen. Reichen die im Unternehmen vorhandenen Uuterlagen nicht aus und
sind auch nachträgliche genaue Er-ittlungen nicht mehr möglich, so gind die
einzelnen Beträge zuverlässig zu schätzen.

2. Dicsc ,rErläuterungen" enthalten zu einzelnen Fragen des Erhebuugsbogens urn-
faugreiche Aufzählungen verschiedener Aufwendungsarten. Dadurch sollen dem Un-

, ternehmen Arhaltspuukte für eine möglichst vollzählige Angabe allcr vorkommen-
den Aufiuendungen gegeben werden. Trotzdem kömen diese ÄufzÄhlungen keinen
Anspruch auf Vollstäniligkeit erheben. Nicht aufgeführte Aufwendungsarren bitten
wir daher, den in Betracht kommenden Positionen zuzuordnen und sie namentlich
zu bezeichnen.

3. Bestimmte Arten von Aufwendungen müssen möglicherweise uD.ter mehreren-- Positionen mit je einem Teilbetrag eingetragen werden. Läßt sich wegen zueammenr
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gefaßtcr Buchführung eine Aufiuendung uicht eindeutig auf die vorgesehenen ein-
. zelnen Positionen aufteilen, so ist der auf die einzelnen Positionen entfallende Än-
' teil dieser Aufiareudung zuverlässig zu schätzen. fst eine Schätzuag nicht möglich,

so iet die Aufi,vendung mit dem Gescmtbetrag unter derjenigen Position nachzu-' weisen, der sie ihrer überwiegenden Bedeutung nach zuzuordnen ist. In diesem
Falle ist bei den beteiligten Pogitionen auf diejenige Position hinzuweisen, unter
dcr die Gego-teintragung vorgenommen wurde.'Auf keinen Fall darf eine Auf-
\dendung mit dem volletr Betrag unter mehreren Positionen angeführt werden.

4. Bei jecler Position, bei iler eiue Auirendung ausgewiesen wird, ist in der Spalte
,rilarunter in iler Lohn- unil Gehallgsrrmme cnthaltenc Beträge3' anzugeben' in
welcher Höhe diege Au.fi,r,enclung in der Lohn- und G€haltssrtmme enthalten ist.
Sofem eine Aufiuendung nicht in der Lohn- und Gehaltssumme enthalten ist, muß
bei der betreffenden Position in diese Spalte ein Strich gesetzt werden. Unter
,rlohn- und Gehalt8summe" ist tlerjenige Beuag zu versteheD' den das lInter-
nehmen urter Position I. 4' in der letzten Spalte, Zeile ,rzusammen" ciqgctragen
hat (Begriffsbestimmung für ilie Lohn- und Gehaltssumme vergl. Absatz l?. und 18.
dieeer,rErläuterungen").

5. Erhebuigezeitraun ist das Jahr 195?. Sofern das Wirtschaftsjahr nicht mit dem
Kalendelahr übereinedmmr, sind die Angaben für dasjenige'Wirüchaftsjahr zu
machen, das im Kalenderjahr 195? endet. Der der Meltlung zugrunde liegende
Berichtszeitraum muß auf jeden Fall 12 Monate uäfassen, Er wird im Fragebogen
mit 6Erhcbungajahilß bezeichnet.
Unternehmen, die im Erhebungsjahr gegründet wurden bzw. sich in Liquiclation
befinden, eenden den Ffagebogen unausgefüllt mit eiuem entsprechenden Vermerk

- vereehen zurück. Der Vermerk ist zu uDterschreiben.
Es ist unbedingt darauf zu achten, daß die unter den verschiedenen Positionen
auszuweisenden Aufi,rrendungen wirklich nur iliesen B1f,sf,r'ngezeitraum Yon 12 Mo-
naten betreffen. Gegebenedalls muß bei einzelnen Aufrvendungeq, bei denen im
Rechnungswesen des Irnternehmene nicht bereits die perioilisch richtig abge-
greuzten.Beträge dargestellt sind, erst noch diese zeitliche Abgrenzung vorge-
nommen werden.

6. In vielen Fällen ist eine Abgtenzung auch in anderer Hinsicht erforderlich. Es
dürfen nämlich diejenigen Aufwendungen (einschließlich der Lohn- und Gehalts-
summe) in den A.ngaben des Unternehmens nicht enthalten sein, die auf Personen
entfaLlen, rlie keine Ärbeitnebmer i1s §inns ilieser Erhebung sind. Notfalls ist eine
Herauerechnung auf der Gnrndlage eines geeigneten Maßstabes bzw. auf Grund
einer zuverlässigen Schätzung durchzuführen.

?. Bei genauer Beantwärtung jeder einzelnen Frage wird vor allem auch die unter-
schefuung von'gesetzlichen unil tariflichen, d. h. also unabdingbaten, und voll Zll-
eätzlicheu oiler ireiwilligen Aufwendungen ermöglicht, denn die meisten Positiouen
des Fragebogens beziehen eich etreng entweder auf gesetzliche und tarifliche oder
auf zusäldicLe bzw. freiwillige Aufwendungen. Es wird dringend gehten, auf diese
rechtliche Beileutring der einzelnen Positioneu besonders zu achten.

B. Diese Erhebung soll die Äufwenilungeu iler Unterneh-en für ihre Arbeitnehmer und
nicht das Binlr6m-6a iler Arbeitnehmer aus ihrer Tätigkeit in den lJnternehmen er-
fassen. Aus diesem Grunde wird auch bei der Ermittlung des'Wertes der als Natural-
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lohn abgegebenen'Waren und bei der Errechnung der AufwJndungen für werks-
eigene Wohnungen nur der Selbstkostenpreis ausgewiesen; entgangener Gewinn
bleibt außer Alsatz.

B. Zu Äbs€hnitt I iles F..g"bog"rl,
9. (Zu Pos. I. 1.)

Enthält der Firmenstempel tlie genaue Anschrift ileg Unternehmene nicht, so wird
um einön entsprecheuden Zusatz gebeten.

10. (Zu Pos. I.2.) 
:

Die Ärt der überwiegenel hergestellten, reparierten oiler gehanilelten Proilukte ist in
der 'Weise zu beschreiben, daß die Zuordnung des llnternehmens zu einem Wirt-
schaftszweig ohne Schwierigkeiten möglich ist.
Dabei sollen diejenigen Produkte als überwiegend hergestellt, repariert ocler ge-
handelt bezeichnet werilen, auf deren Produktion, Reparatrlr oder Handel der
größfe Teil der Lohn- und Gehaltslumme entfÄllt.

11. (Zu Por. I.4.) .
I)er erste Tag iles Erhebungejahres eines Unternehmens, dessen Geschäftsjahr z. B. &heb,rnpjrhr
vom l. Äpril bis zum .31. März des folgenden Jahres dauert, ist der l. April 1956.
Die anderen.Stichtage fallen dann auf die folgenden Kalendertage: 31.5. 1956,
31. 7. 1956, 30. 9. 1956, 30. 11. 1956, 3I. 1. 1957 und 31. 3. I95?.

12. (Zu Pos. I. 4.)
Arbeitnehmer im Silne dieser'Erhebung sind alle gegen Entgelt - auch h"ibtogr- Arb€itDohmot

weise - beschäftigten Arbeiter und Angestellten. Heimarbeiter rinil mithelfende
Familienangehörige sind nicht eirizubeziehen. Gesetzliche Yertreter von Körper-
schafteu (Vorstandsmitglieder oiler Geschäfteführer einer GmbH usw. sowie deren
Stellvertreter) gelten ebenfallg nicht als Ärbeitneh-er. Für die Unterscheidung
zwigchen Arbeitern und Angestellten ist die Versicherungsart maßgebend (das gilt
z. B. auch iiü Werkmeister).
Als Arbeiter gelten alle Personen in abhängiger Stellung, die inialidenvei-
sicherungspflichtig sind. >
Als Angeetclltc gelten alle Personen in abhängiger Stellung, die angestellten-

. versicherungspflichtig sind oder rvären, wenn ihre Gehaltsbezüge die Yersicherungs-. pflichtgrenze nicht überschreiten bzw. sie nicht unter besondere Befreiungsvor-
scluiften fallen würden
Auch die vom Unternehmen beschäftigten Arbeitnehmer, die nicht direkt an der'.-
Produktion bzw. der eigentlichen Betriebstätigkeit teilnehmen (2. B. Putzfrauen,
Kraftfahrer, Betriebshandwerker usw.) sind in die Zahl der Beschäftigter einzu-
beziehen.

13. (Zu Pos. I. 4.)
Die ,rgelcietete Arbeitszeit'. ist in die Zeile a) der hierfür vorgesehenen Spalte ein- geleilteteA$oih'

' zutragen, und zwar für Arbeiter in Stunden, für Angestellte in Tagen.
Diese Angaben sollen eich auf die ofieLtiv gelcisteten Arbeiterstunden bzw. An-
gestelltentage beziehen einschließlich etwaiger Mehr-, über-, Nacht-, Sonn- und
Feiertagsstunden. Bei Aagestellten sind die geleisteten Mehrarbeitsstunden auf
Grund der betriebsäblichen Tagesarbeitsstundenzahl in Tage umzurechnen.



Sezahlto Aostrllzeit

Beispiel: l?0 Mebrarbeitssturder ergbben bei ciuer betriebsüblichen Arbeitezeit von
täglich Bf, Stunilen 20 geleistete Arbeitatage (I?0:8,5 : 20). Die sich daraug er-
gebenden Tage gi.C nur rechneris.che uEd keine kaleudermäßigen Arbeitstage.

Unter ,,geleiateter Arbeitszeit" sind d.ie in der Regel ,,hinter der Stech-uhr" (d. h.
innerbalb der Arbeitsstätte bzw. auf tler ArbeitssteUe) verbrachten Zeiten abzüglich
allgemein betrieblich feetgesetzter Ruhepausen zu verstehen, wie Mittagszeit (evtl.
Frühstückspause), die innerhalb der betrieblichen Arbeitszeit gewÄhrt werden.
Zur geleisteten Arbeitszeit rechnen abcr alle einzelnen Arbeitnehmern oder Arbeit-
nehmergruppen wegen begonilerer Arbeiteergchwernisse lewÄhrten Ruhepausen.

Bei den Arbeitern, die im Leistungslohn beschäftigt wcrdcn, gilt gruntlsätzlich dcht
die aus Leistungstarifen errechnete Zahl dpr zu vergütenden Stunden, soudern die
Zahl iler wirLlich geleisteten Arbeitsetunilen. In entsprechender'W'eise ist in allen
Fällen, in denen für die geleistete Arbeitszeit mehr Stundeu bezahlt werden als tat-
sächlich geleistet wurden (2. B. wegen gesundheitsgefährdendet Arbeit giler be-
sonderer Erschwernisse), uur die Zahl der wirklich geleisteten Arbeitestunden an-
zugeben. Bei reinem Stückakkord ohne kontrollierbare Anwesenheitszeiten im Bc-
trieb ist der der Akkordberechnung zugrunile Iiegende Zeitansatz anzugeben.

14, (Zr Pos. I. 4.)

Als bezahlte Äugfalletunilen bzrv. .lege (anzugeben jeweils in der Zeile b) der für
die Arbeitszeiteintragungen vorgesehenen Spalte) gelten in der Regel alle nicht
geleiateten (.zum Begriff der ,,geleisteten Arbeitszeit" vgl. den Absatz 13. dieser
,,Erläuterungen"), abet bezahlten Zeiten, wie bezahlte Feiertage; Urlaub (außer
unbezahltem Urlaub); bezahlte Arbeitsversäumnisse aus persönlichen und sonstigen
Anlässen (2. B. Betriebsversammlungeu, Betriebsausflüge, Arztbcsuche, Familien-
feiern u. ä.); bezahlte Krankheitstage; bezahlte Hausarbeitstage sowie die be-
trieblich allgemein festgesetzten bezahlten Arbeitspausen.

Soweit das llnternebmen diese bezahlteu Ausfallzeiten nicht als solche in seinem
Rechnungswesen feethält (wie z. B. hÄufig bei den Angestellten), sintl die eutspre;
chenden Eintragungen auf Grund der Anwesenheitskontrolle, der Unterlagen der
Personal- und Sozialstellen des Unternehmens oder auf Grund anderer Aufzeich-
nungen vorzunehmen. fn manchen Fällen werden bestimmte Arten der bezahlten
Ausiallzeit - z. B, gelegentliche kurzfristige Arbeitsb€freiungen bei ilen An-
gestellten-nur auf Grund einer Schätzung ermittelt werdcn können. (Die Um-
iechnung der Ausfallstutilen der Angestellten in Tage erfolgt in der gleichcn
Veieer, wie im Absatz 13. der ,,Erläuterungen" dargestellt.)

Dieee Aulfallzeiton und gegebenenfalls tlie Aufwenilungen hierlür werden im ein-
zelnen im Abschnitt II des Fragebogens unter den Positionen 9. a) unil b) und
10. a) bis e) erfragt. Yom Unternehmen bezaLlte arbeitsausfälle im Rah-en des

Schwerbeschadigtengeretzes, dea Mutterschutzgesetzes und des Betriebsver'
fassungegesetzeg werden zwar unter den Positionen Il. 6.,7. und 8. nul hinsichtlich
aer O-iUlnunrenrlungen festgehalten; die entsprechenden Aüefallstunclen bzrv.
-tage recb.nen aber ebenfalls zur bezahlten ausfallzeit lt. abschnitt I. 4., Zeile b).
Die-hier einzutragende Gesamtzahlder Stunden bzw. Tage muß also die Summe der
uuter Poeition ff. e. a; unil b) untl I0. a) bis e) ausgewiesenen Zeiten zuzüglich der
in den Positioqen II. 6., ?. unil B. enthaltenen Ausfallzeiten darstellen'
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In der betrieblichen Praxis wird häufig die Auffassung vertreten' daß eine Unter-
echeidung von gcleisteter Arbeitszeit und bezahlter Auefallzeit bei ilen Angertellten
keinen Sinn habe. Zur Begründung wird dpn. auf die Art der Beiechnung des
Arbei*entgeltee bei den Angeetellten vemieBen' ilie im allgemeinen in Monatsge'
hältern erfolgt. Tatsächlich wird datlurch die Unterscheidung von geleisteter
Arbeitszeit und bezahlter Ausfallzeit nicht berührt; der Arbeitsmonat, für den ein
Gehalt gezahlt wird, stellt tlie bezahlte Arbeitszeit dar, während welcher es neben
den Tagen, an denen gearbeitet wird, auch bezahlte Ausfalltage und 'stunden
geben k-ann. Sonntager.tr daoao nicht gearbeitet wird, rechnen auch bei den An'
geetellten nicht zur Arbeitszeit, also auch nicht zur bezahlten Auefallzeit.

Die bezahlte Arbeitszeit (geleistete Arbeitszeit und bezahlte Ausfallzeit) _eines
während des ganzen Jatues 195? beschäftigten Angestellten, der keine Über'
stunden und keine Sonntagsarbeit leistet, keine unbezahlten Krankheitetage hat
und keine unbezahlte Arbeitsbefteiung (2. B. unbezahlten Urlaub) in Anspruch
nimmt, beträgt bei einer sechstägigen betriebsüblichen'§V'ochenarbeitszeit genau

- 3I3 Tage. fn diesen 313 Tagen sind auch alle bezahlten Ausfallzeiten enthalten.

15. (Zu Pos. I.4.) \ /
In ilie Zeile c) der Spalte ,rBezahlle Arbeitszeit'ß ist jeweils für Arbeiter und für A.n'
gestellte die Summe der geleisteten Arbeitsstunden bzw. -tage lt. Zeile a) uncl der
bezahlten Ausfallstunden bziv. -tage lt. Zeile b) einzusetzen

Als,,Zahl der Arbeitsstunden bzw. -tage" in den Zeilen a), b) bzrv. c) sollen keine
Duichechnittezahlen, also nicht die Arbeitszeit je Arbeiter bnat. je Aagestellten an-
gegebeu werden, sondern die Summen der Arbeitszeiteu aller Arbeiter bzw. An-
gestellten.

16. In dem mit einer Fußnote versehenen freien Feld der Zeile ,rZusarnmen", Spalte
,,Bezahlte Arbeitszeit", ist die ,rbetriebgübliche Jahresarbeiuzeit iler Angeetellteu
im Erhebungejahre.. anzugeben.

Ein Unterneh-ei, dessen Erhebungsjahr mit dem Kalenderjahr übereinstimmt und
dessen A.ngestellte während des ganzen Jahres I95? an sechs Tagen in der Woche
gearbeitet haben, hat hier ,,313 Tage" einzueetzen. Dabei igt es gleichgültig, ob die
betriebsübliche regelmäßige Arbeitszeit an allen 6Vochentagen gleich ist (8 Stunden
je Tag) oder ob beispielsweiso an Sonnabenden nur 5 Stunden gearbeitet wird.
fst in einem lfnterneh-en irnZuge ilerArbeitezeitverkürzung vor dem 1. Januar
I95? die 5-Tage-'Woche eingeführt und'während des ganzen Jahreg beibehalten
worden, eo sind an dieser Stelle ,126I Tage" anzugeben. Bei einem Untertrehmen,
das diese Arbeitszeitverkürzung im Laufe des Jahres 195? eingeführt hat, liegt die
hier einzutragende A:rzahl der Arbeitatage zwischen 261 uad 313. Das gleiche gilt
für ein lfnternehmen, dessen Angestellte wäbrend des ganzen Jahres 195? odcr
während eines Teiles des Jahres wecheelweise eine verschiedene Arbeitszeit haben
(2. B. in der eiaen Woche 6 und in der anderen 'Woche 5 Arbeitstage; algo einen
freien'Wochentag jede zweite'Woche).

Es wirtl gebeten, die,,betriebsübliche Jahresarbeitszeit" auf Grunil einer genauen
Ausrechnung anzugeben. In allen Fällen der Arbeitszeitverkürzung gegenüber der
6-Tage-'W'oche ist also die Gesamtzahl der Wochentage des Jahres 195?, clie be-
trieblich arbeitefrei sind, von der Zah[ 313 abzuziehen.
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17. (ht Pos. I. 4.)

- Als Lohnlrummo gilt ilie Summe der den Arbeitern für die Gesamtzahl der Arbeits.
stunden gezahlten Bruttoverdienste. ,rBruttoverdienst:'ist der tarillich oder frei
vereinbarte Lohn einschließlich tariflicher und außertariflicher Leistungs-, Sozial-
und.sonstiger Zulagen und Zuschläge, wie sie efrektiv im Erhebungsjahr dem Ar-
beiter als Arbeitsverdienst bergchnet wurdeu.
Zur LohrsuF -o gehören aleo auch Akkord-, Bandarbeitg- und Primienzuscbläge,
Zuschläge für Mehr-, Über-, Nacht-, Schicht- und Sonntagsarbeit, Leietungi-,
Schmutz- und Läetigkeitszulagen, Montagezuschläge, d.ie "- Erhebungsorte vGr-
dient wurden, sowie die sonstigen tariflichen oder frei vereinbarten Yergütuugen
und Zulagen (2. B. Hausstauds- und Kindergeld, vom Arbeitgeber freiwiüg über-
nommerre LohnsteuerbetrÄge und Arbeitnehmerbeiträge -zur Sozialversicherulg
u. ä.) aowie die den Arbeitern im Baugewerbe gewährte Lohnerhöhung r:m 0,04 DM
je Stunile für Arbeitsausfälle in den Wintermonaten (Tarifvertrag vom 26. 5. 1955).

Nicht einzubeziehen einil die Zahlungeu an gesetzlichem Kindergelcl (auf Grund
des Kindergeldgesetzes vom 13. II.1954), auch nicht soweit das Kintlergeld über
,,besondere Einrichtungen" aufgebracht wird, sowie die Pflichtbeiträge cles Arbeit-
gebers zur Sozialversicherung. Ebenfallg augzunehmen sind Sondervergütuugen
wie Gewiroabeteiligung, Gratifikationen (Weihnachten, Jahresscbluß), gelegentliche
soziale Beihilfen u. dgl.; ferner Vergütungen, die nicht Arbeitseinkommen, sondern
Spesenersatz sind, wie Auf-rvandsentschädigung, Kleiderzulagen, Zuschläge für
eigenes Handwerkszeug, 'Wege-, Trennungs- und Übernachtuugsgeld. Auc,h Yor-
schüese, Darlehen und Sterierrückzahluugen sowie Nachzablungen, die nicht das Er-
hebungejahr betrefien, gehören nicht zur Lohnsumme. Entsprechend ilürfeu Rück-
zahlungen von Darlehen, Yorschüssen us\y, von der Lohnsumme nicht abgesetzt
rverden. Soweit Lohn durch Gewährung vonfreier Kost bzw. von fteier Unterkunft
oder beiden zusammen abgegolier wird, ist der gteuerliche Wert, dieeer Naturallei-
stungenin der Bruttoverdienet einzubeziehen. Sonstige Sachleistungen sind dem
Bnrttovcrdienet nicht zuzurecbnen.

18, (Zu Pos. I. 4.)
[ls §sf,alugnmme gilt die Summe der den Angestellten gezahlteo Bruttoverdienste.
,,Bruttoverdienet" ist das tariflich oder frei vereinbarte Gehalt einschließlich tarif-
licher und außertari.flicher Leietungs-, Sozial- und sonstiger Zulageu und Zu-
schläge, wie sie effektiv im Erheb..gsjahr dem Angeetellten als Arb€itsverdienst
berechnet wurden. In den Bruttoverdienst eingeschlossen sirlil alie gegebenenfalls
vom Arbeitgeber freiwillig übernommenen Lohusteuerbeträge und Arbeitnehmer-
anteile der Beiträge zur Sozialversicherung.

Nicht einzubeziehen sind die Zahlungen an geset"lichem Kindergeld (auf Grund des
Kindergelclgesetzes vom 13.11.1954), auch goweit das Kindergeld über ,,beson-
dere Einrichtungen" aufgebracht wird, eolyie die PflichtbeitrÄge des Arbeitgebers
zur Sozialversicheru-ng. Ebenfallg augzunehmen sind Sondewergütungen wie Ge-

. winnbeteiligung, Gratifikationen (W'eihnachten, Jahresschluß! gelegentlicho soziale
' , Beihilfen und dgl.; ferner Vergütungen, ilis nicht Arbeitgeinkommü, aondern Spe-

senergatz aind, rrie Aufiuandsentschädigungen, Kleiderzulagen, Zuschläge für eigenes
Arbeitsgerät, Wege-, Trennungs-, Übernachtungsgeld. Auch Vorschüsse, Darlehen
uud SteuerrücLzahlungen sowie Nachzahlungeu, die nicht das Erhebungsjahr
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betre6ei, gehören nicht zur Gehaltssu,;e. Entsprechenil dürfen Rückzahlrrngen
von Darleten; Vorschüssen usw. von der Geheltasu,me nicht abgeaetzt werden.
Soweit Gehali durch Gewährung von fteier Koet bzw. von fteier'W'ohnung oder

[sidsa sugemmen abgegolten wird, iet der ateuerliche Wert dieser Naturalleistungeu
in den Bruttoverdiensfeitriubeziehen. Sonstige Sacbleietungen eind dem Bfutto-
verdienst nicht zuzurechnen.

Besteht der reguläre Arbeiteverdienet teilweiee (neben einem ,,Fixum") aus lrmBatz'
provisioB wie 

-r. s. bei Handelsvertretertr, so ist dieee in der Gehaltesumme auszu'

welgen.,

19. (Zu Pos. I.4.)
Es wird gebeteu, die untcr absatz l?. unil 18. dieeer,,Erläuterungen" gegebene.
S"g"ilf"5är;,,-oog g"o.o zu beachten. Auch bei völliger Übe-reinetis-mung der -

.'roä Unter-eh-ef, ausgewiesenen Lohn- und Gehaltsgumme mit diesen Defi"itionen
ist die Spalte ,,darootei in der Lobn- und Gehaltgsumme enthaltene Beträge"'in den

Ablchniiten I. S. und II. deg Fragebogene (a. Alsatz 4. dieser ,,ErlÄuterungen")' unter Angabe der genauen Beträg;auszufüllen; denn die Lohn' unil GehaltssuEEe
wird nach der vorstehenden DJfinition in vielen'Fällen Beträge enthalten, die

spat", i- Abschnitt II. des Fragebogens als Aufuendungon deg unterneh-eng für
siine Arbeitneh-er nochmgls auezuweisen gind.

20. Nur wenn dio vorstehenden Begriffebestimmuilgen zu Poa' I' 4'-des $agebogene
genau beachtet werden, iet den itatistischen Amtern eine sinnvolle und vergleich-
tare Darstellung der'Eihebungsergebnisse unter Yermeid,ng von Rückfrageu bei
den Unteraeiimen möglich.

2I. (Zu Poe. I. 5.)
Unter position I. 5. tles Fragebogens sind nicht nur die ol. Naturallohn vertraglich Naturalletstungco

vereinbarten Naturalien auszuweisen, sondern dlo Naturelleistungen, aucb die ge-

. legentlichen. Ee muß gicb dabei allerdings um kostenlogüberlassene Waren handeln'
ELe Auenahme hiervon bildet ilas Kohlendeputat im Bcrgbau, dae trotz einee

Entgeltee als Naturalleis6;g anzusehen igt. Die Naturalien sigd nach Art und
Menie sowie nach ihrem 'W'ert zu Selbstkosten anzugeben. Bei Naturalleistrurgeu
,r"..Jhi.d"o", Art ist gegebenenfalls eine Sonderaufetellung beizufügen.

Dienetleiatungeir siral hier nicht einzubeziehen, z. B. auch nicht die mietfreie Zur'
verfügungste[uug werkseigener wohnungen (s. Pos. II. 14. c) des Fragebolenr) untl
die BJnut-zung .oä"r"" Betriebseinrichtungen.(s. Poe. II. 14. a), b) und f) des Frage-
bogene). Kuolineoe.ren gehört ebenfalls nicht hierher, s€lbst dannnicht, wenn die
daLei verwendeten Lebenemittel auc der cigenen lInterneh-enstätigkeit stammen
(s. Pos. II. 14. e) des Fragebogens).

Als Teil dee Arbeitsverdienstee gewährto Kost und Unterkuuft sind ebenfalls unter
Pos. I. 5. in der spalte rr'wert,'und zwar zu selbstkoeten einzueetzcnr_auch we.. eie

bereits ale Bestanilteil der Arbeitaverdienstes in iler Lohn' bzw. Gehaltsgumme
unrer Pos. I. 4. mit ihrem eteuerlichen Vert enthalten ginil. Auf dio No-twendigkcit,

. in die Spalte ,,Darunter in der Lohn- bzr,v. Gehaltssumme entlaltene.Beträge"
diesen steuerlichen wert einzutragen, wiril dabei beeonders hingewiesen.
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ttnfallversicbemg

C. Zu Ä.bechnitt II rtee Fragebogena r

22. (Zu Pos. II. l.)
Bei den hier auszuweigenden sozialversicherungsbeiuegen frir d.ie Krankenver-
sichenrng, Arbeitslosenversichemng und Invaliden. bzw. tappschaftliche Renten-
"rr,ughe1uns -!zw. 

angeetelltenversicherung hauilelt es sich nü um die gcaerzlichen
fu beit€eb€rpfl ichtanteile.
Nicht anzugeben gind hierBeitragsanteile zuEöher-, Zusatz- und freiwilligerWeiter-
versicherung eowie vom Arbeitgeber freiwillig getragene arbeituehmertteile zur
gesetzlichen sozialversicherung, die unter pos. rl. rr. a; auszuweiseu sind. Es wird
weiterhin um Yorsorge gebeten, daß nicht "tr. *r"."äh"otlich d.ie vom arbeits-
verdienst einbehaltenen unil gleichfalls an die Yersicherulgsträger abgeführten
Arbeitnehmeranteile zur sozialversicherung miterfaßt und daigestält *eideo.

23. (Zu Pos. II. 2.)

Hier sind nur die auf der gesetzlichen Grundlage der Reichsvereicherungsorilnuug
erfolgten Aufrvendungen einzuqagen.

24. (Zu Pos. II. 3.)

unter dieser Position eind nur gesetzliche oder tariflich vereinbarte, d. h. also un-
lbdingbare zqhluxgen auszuweieen. Es handelt eich dabci iu der Hauptsache ,- die
P_eigase on die gewerbliche Berufegenosgercchaft i6 ftahmsn der gesetzlichen
Unfallversicherung (nicht jedoch um Beiträge an die Familienausgleiclskasse der
Berufsgenossenschaft auf Grund des Kindergeldgesetzes vom 13. 11. 1954). Bei-
tragsanteile zu freiwilligen, d. h. nicht tariflich vereinbarten Unfallversicherungen
siud nicht hier, sondern unter Pos. rr. 13. d) auszuweisen. Enthalten die Beirräge
der gesetzlichen Unfallversicherung auch Anteile für die Unternehmer bzw. derin
Familienangehörige, so müssen die.entsprechenden Beträge abgezogenwerdeu.

25. (Zt Pos. II. 4. a) und b)

. aufwendungen für eolche Einrichtuugen und Maßnahmen, die in erste. Linie dem
I]nter:neh-en und der öffentlichen sicherheit dienen (wie z. B. auf Grund polizei-
licher Yorschriften, die den Feuerschutz und Luftschutz berefien), sind nicht
einzubezieheu,dagegen aberAufiuendungen, die ilem Arbeitnehmer zugute kommen
wie z. B. für verschiedenfarbigen Aastrich gefährlicher Maschinenteile, zusätzliche
Absicherung gefÄhrlicher Maschinen, Warnanlagen u. ä.

26.(Zu Pos. II.4. a)

Irierbei handelt es sich nur um vorgeschriebene aufwendungen für Einrichtungen,
die von der Berufsgenossenschaft, der Gewerbeaufsicht, der Bergbehörde u. a.
angeordnet sind.
Vie bei allen anderen Positionen, unter denen Aufr.vendungen für Eiurichtuugen au-
zugeben sind, dürfen auch bei den Einricht.ngen zur Unfallverhütung und für erste
Hilfe nicht die Auegaben für die Anschafrung solcher Dauergüter ausgewiesen
werdeu -(vgl. Absatz 5. der ,,Erläuterungen"), soudem nur die zeitanteiligen Auf-
wendungen, wie Abschreibungen, fnstandhaltungs-, gegebenenfalls auch Betriebg-

, und Verwaltuugskosten (einschl. Grundeteuer uud entgangener Zinsen).

I



AlsAbscbreibungen sindnur die steuerlich anerkaantenAbschreibungen anzugeben'
auch bei denjenigen Einrichtungen, die keinen Anlagecharakter-haben' sondcrn
kurdistige \i'irtJchuftsgriter daretellen, soll die Iföhe der Aufrvendungen den

stcuerlicher Vorschriften entsprechen.

27. (Zt Pos. II. 4. b)
Unter dieser Posidon sind z, B, Unfallverhütulgsprämien, Aufwendungen für Auf-
klärung und Unteticht, Gestellung bzw. Bezairlung von Arbeitsschutzkleidung für
bcsondere Arbeiten und für alle Arten von Einrichtungen auszulveisen, die nicht
gesetzlich vorgcschrieben sind (vgl. Erläuterung zu Pos' II' 4' a)'

28. (Zu Pos. II. 5. a)
IIier sollen die Beitragszahlungen an die Familienausgleichskassen odel ,,Ilesondere [inilcrgelü

Einrichtungen" gem.-§ 32 KGG, einschließlich etwaiger ausgleichsbe-träge nach

s iO,.S.lr. i f Cö aogägebe, 
"o"rd.o. 

Die Eintragungen dürfen sich aber. nur auf
iaträ"Hi"h aufgewanilte Beträge untl nicht etwa auf die von der Berufsgbnossen'

. schaft für das Unternehmen festgesetzte Umlage beziehen'

29. (Zt Pos. II. 5. b)
Als ,,Unmittelbare Zahlung" ist das aus Mitteln des Unternehmene unmittclbar .

an die Arbeitnehmer gezahl-te geeetzliche Kindergeld für dritte und weitere Kinder
zu verstehen, ohnö Rücksicht darauf, ob die Beträge erstattet bzw. verrechnetwur-

_ den oder nicht.
. Freiwillig oder tariflich vereinbartes Kinder' bzw. Familiengeld ist nicht hier'

sondern unter Pos. II. 12. auszuweisen.

30. (Zu Pos. II. 5. c)
Hier ist nur das von der Familienausgleichskasse oder einer ,,Besonderen Ein-
richtung" dem Unternehmen zurückerstattete gesetzliche Kindergeld anzugeben.
Solche RückerstatturgeD können sich entweder aus einer zu hohen Beitragsleistung
des Unternehmens ergebetr oder daraue, daß das lfnternehmen geinen Arbeit-
nehmern einen höheren Gesamtbetrag atr gesetzlichem Kinilergelil ilirekt ausgezahlt
1at, als seinem durch die Umlage der Berufsgenossenschaft festgelegten Anteil an
dieeer Gemeinschaftsleistung der Unternehmen entspricht.

31. (Zu Pos. II. 6.)
Ifnter dieser Position sind alle auf der Grundlage des Schwerbeschädigtengerctze's
erfolgten Aufwendungen einzutragen, wie die Ablösung für nicht besetzte Pflicht'
plätÄ der Schwerbeschädigten, Ausgleichszulagen für Schwerbeschädigte, Auf-
i"ondrogeo für Einrichtuog", ^. Beschäftigung Schwerbeschädigter, z. B.
Spezialwerkzeuge, akustische und optische Spezialanlagen, !r9th9_sen_u..Ä., sorvie

Airfiuendungen, die durch die Erfüllung iler Beschäftigungspflicht dur,ch beeondere
Leistungenlemäß § ? dee schwerbeschÄdigtengeaetzes vom 16. 6. 1953 entstehen.
Auch tlie Aufwenilungen für den zusätdichen Schwerbeschädigtetrurlaub sind hier
und nicht unter Pos. II. 9, des Fragebogens auszuweisen (vgl. absatz 14. der
Erläuterungen). Hinsichtlich der Einrichtungen vgl. den zrveiten Teil clee Absatzes
26. dieser,Erläuterungen".
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32. (Za Pos. IL 7.)
lHierher gehören alle Aufwendungen, die dem Untegnehmeu durch die Vorschriften
des Mutterschvtzguetzeß über Beschäftigungsverbote (Schutzfristen und Verbot
bestimmter Arbeiten), Suillzeit rtnd Atteste entstehen und die dem Ifnternehmen
nicht erstattet werden. Yom Unternehmen auf Grund des Mutterschutzgesetzeg
zu bezahlende Arbeitsausfälle siud also hier uud nicht unter Pos. II. 9. oder I0. des
Fragebogeus auszuweieer.

33. (Zu Poa. II. 8.)
Zu den Aufivendungen auf Grund des Betriebsverfassungsgesetzes rechnen z. B.
ilie Bezahlung ausgefalleuer Arbeitezeit bei Betriebsvelsammtgagsl, Miete Iür den
Versammlungeraum, Aufivetrdungen für Einrichtungen, die dem Betriebsrat zur
Verftigung gestellt werden.

3a. (pu Pos. II. 9. und 10. a) bis e)
Untär Pos. II. 9. und 10. a) bis e) sind aufjeilen Fall Zeitangaben zu machen, bei derr
Arbeitern in Stunden uud bei den A:rgestellten in TageE. Die dazugehörigen DM-.
Spalten sind nur insoweit auszufüllen, als dem Unteraehmen auf Grund laufender
Aufzeichnungen oder nachträglicher genauer Berechnungen eindeutige Angaben
möglich sind.

Eine globale Errechnung von Beträgen, etwa durch Multiplikation der Zeit-
eintragungen mit dern Durchschnittsverdienst der Ärbeiter bzw. Angestell-
ten, soll utlterbleiben. Genaue DM-A:rgaben eind aber auch dann erwünscht,

' werul sie nur für eine BeschÄftigtenart (entweder nur für Arbeiter oder nur für An-
gestellte) gemacht werden können. Es wirtl angenommen, daß vielen Ilnternehmeu
bei bcstimmten Arten von bezahlter Ausfallzeit genaue DM-Angaber fiL Arbeiter
aus ihrem Rechnungswesen zur Verfügung stehen, dagegen uicht für Angestellte.
Es ist aber in anderen Fällen auch denkbar, daß ein Unternehrnen bei einer geringen' Anzahl von Angestellten die diesen Arbeitnehmem gewährten bezahlten Ausfall-
zeiten auch hinsichtlich der DM-Beträge genau nachweisen ka...
Es wird gebeten, darauf zu achten, daß alle Angaben für die Gesamtzahl der Ar-
beiter bzw. A-ngestellten gemacht werden und nicht jo Arbeiter bzw. jc Angestellten.

35. (Zu Pos. II. 9. a)
Hier sind von dem insges"mt in Anspruch genommeren Urleub uur die den Arbeit-
nehmern auf Grund gesetzlicher Yorschriften und tariflicher Yereinbarunger z.u-
stehenden Urlaubszeiten bzw. die entsprechendeu Aufwendungen anzugeben, je-- doch nicht Sonderurlaub für Schwerbeschäiligte (vgl. Pos. II. 6. des Fragebogens)
und Schutzfristen auf Grund des Mutterschutzgesetzes (vgl. Pos. II. ?. des Frage-
bogens).

36. (Zt Poe. II. 9. b)
Diese Pogition bezieht sich auf diejenigen Urlaubatage (bzw. tlie entsprechenden
Aufwendungen), die vom Ilnternehmen über den tariflichen Urlaub hinaus gewährt
werden. Wie bei Pos. II. 9. a) soll auch hier der Urlaub aller Arbeitneh-er lt. Pos.
I. 4. tles Fragebogens ausgqwiesen rycrden und nicht ctwa die zusätzlichen Ifrlaubs-
tage jo Arbeiter bzw. Angestellten.
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37. (Zr Pos. II. 10. a)

Da es sich bei den Positionen II. 9. und I0. des Fragebogens um bezahlte Augfall' Eoisttago

zeiten handelt, dürfen hier nur diejenigen Feiertage (bzw. die enteprechenden Auf'
wenclungen) angegeben werden, an denen nicht gearbeitet wurde.

Auch hier iet nicht die Zahl der Feiertage je Arbeiter bzw. Aagestellten einzu-
setzen, aondem die Gesamtzabl.

Gewährt das.Unternehmen über die durch dae Gesetz vorgeschriebene Zahl von
Feiertagen hinaus weitere bezahlte Feiertage, go sind dieee bzw.-die entsprechenden
Aufivendungen unter Pos. II. 10. c) (bei tariflicher vereinbarung) bzw. unter Pos.
II. I0. e) (bei innerbetrieblicher vereinbarung) auszuweiseg. Feiertage, die auf
Soontage fä[en, gelten nicht ale bezahlte Feiertage; desgleichen nicht die Ruhe'

' tage auf Grund tariflicher Arbeitszeitverkürzungen

38. (Zu Pos. II. 10. b)

Unter dieser Position sind nur die auf Grund gesetzlicher Vorschriften oder tarif'.Erustrbeit§tsg

licher Vereinbarungen zu gewähreuden Eauearbeitstage bzw. die entsprechendeu
Aufwendungen eilzutragen. Zusätzlich gewährte bezahlte Hausarbeitstage gehören
zu pos. ff.1O. e;. Unbezahlte Hausarb€itstage aind selbstveretändlich nicht auf'
zuführen.

'" :1:;:.'l;l';lrr", vereinbarten b',.hrr"o auerarzeiten anzugeben, ur" ;; ,,
den Positionen II. 9. a) unil 10. b) gehören bzw. als bezahlte Krankheitstage unter
Pos. II. I0. d) unil f) ausgewiesen werden goller. Bezahlte Arbeitszeitauefälle auf
Grund des Mutterschudzgieetzes sind hier nicht auszuweisen (vgl. Pos. II. ?. des

Fragebogens)' - ltennichtTariflich vereinbarte Ruhetage auf Grund von Arbeitszeitverkürzungen ge.

als bezahlte Ausfallzeit (vgl. auch die Hinweige zur,,betriebsüblichen Jahreearbeits-
zeit der A.ngestellten im Erhebungsjahre" im Absatz 16. dieser ',ErläuterutrgeD").
Als bezallte Arbeitepausen gelten nur diejenigen Zeiter, die allgemeiu betrieblich
angeordnet sind.

40. (Zu Pos. II. 10. d)
Hier sinal diejenigen Krankheitstage bzw. die entsprechenden Aufia'endungen an'
zugeben, die auf-Grund gesetzlicher oder tariflicher Beatimmuugen vom Ärbeit'
g"b". oo bezahlen sind, für ilie also keine Leistungen der Krankenkasse erfolgen. Es
hanilelt sich also zumeiet um ilie it. Gesetzznbezahlenden ergten eechs Krankheits'
wochen oder um einen durch TarifuerUag fesqelegten längeren Zeitraum bei clen

Angestellten und. gm die sogenannten Karenztage bei deu Arbeiternr_falle aie auf
Grund tariflicher Yereinbarung bezahlt werden. Wichtig ist, daß nur die lt. gesetz-
licher und tariflicher Yorschrift ru besqhlenflen Tage bzw. Stunden (bzw. die ent-

, sprechänden aufwendungen) eingesetzt werden und daß hier keine Zeiten angegeben
*ie.dcn, für die ein Krankengeld des YersicherungetrÄgers gezahlt wird und das
Uutcrtrehmen nur eine Zulage gewährt (vgl. Pos. II. f0. f) und d.ie Erläuterungen
hierzu)' 
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4L. (Zt Pos. II. I0. e)
Diese Position ist für alle Arten von Ausfallzeit vorgeeehen, die zusätzlich, also
nicht auf Grund gesetzlicher oder tariflicher Bestimmungen vom Ifnterneh-en be-
zahlt wird, mit Augnahme des zusätzlichen llrlaubo, der unter pos. II. 9. b) aus-
zuweisenist.

. Es gind hier einzutragen: Kurdristige Arbeitsbefräiungen; Bezahlung von Krank-' heitstagen über die für Angestellte gesetzlich ocler tarillich vorgeecbriebene Frist
hinaus; fteiwillig bezahlte ,Krod.heitstage für Arbeiter; bezahlte Arbeitspausen
(wobei die Erläritenrngen zu Pos. II. 10. c) sinngemäß, d. h. bezogen auf zusätzlich
gewäbrte Arbeitspausen, anzuwenden sinrl); zusätzliche, also über Gegetz oder
Tarifuertrag hinaus gewälute Feiertage; zusätzliche beznhlte Hausarbei6tage;
Bezahlung der durch Betriebsfeiern und Betriebsausflüge ausgefallenen Arbeitszeit.
Auch fiir die hier anzugebenden KranLheitstage dürfen keine Leistungen der
Krankenkasse (vgl. Pos. II. 10. f) und die Erläuterungen hierzu) erfolgen.

42. (Za Pos. II. 10. f)
IJnter dieeer Position sinil tlie Zahlungeu des UuterachieiLebetragea zwischen den
Leistu:rgen der Krankenkasse oder unfallvereicherung und dem vollen oder einem
gekürzten Yerdienst anzugoben. unter ,rleistungen der Krankenkagse oder unfall-
versicherung" ist hier also nur das an Stelle des Arbeitsverdienstrs gezahlte Kran-
kengekl zu verstehen. zulagen, zu anderen Leietungen dieser versicherungsträger,
z,B. za den Leistungen der Krankenkasse für Ärztliche oiler zahnärztliche Behand-
Iungen, gehören nicht hierher, sondertr zu Pos. II. 12.

-'' 
lr',1.ili;'i#.'"r rto sowohl um tariltich 

"o"s"r"h,i"b"oe ars auch um zusär-riche
Äufwenilungen, die sowohl den Arbeitiehmern gelbst als auch ihren Familien-
angehörigen zugute kommen können, z. B. 'Weihnachtsgeschenke, Jubiläums-
gelder, Treuepräm.ieu, Zuwendungen aus AnIaß von F"milienereignissen, Bar- und
sachaufi,r,endungen anläßlich von Betriebsfeiern und Belegschafrsausflügen und
anläßlich der I. Mai.

, Außerdem gehörerhierher: Farnilien-, Hauastanda-, Frauen-, Kindergeld (jeiloch
nicht Aufwendungen auf Grund des Kindergeldgesetzes, vgl. Pos. II. S.) u.e.;. Studienbeihilfen; Beihilfen und Zuschüsse zu llrlauhs-, Erholungs- ,oä Kr.-
aufenthalten; ztiagen zu deujenigen Leistungeu der Kranken- und unfallversi-
cherung, die nicht Krankengeld rind (vgl. die Erläuterungen zu pos. II. 10. f); Bei-
hilfen und Zuschüese für aonstige Zwecke; zuweis rngen an rlnterstützungBkassen,
soweit es gich um Beträge handelt, tlie nicht der betrieblichen Altersversorgu:ng
dienen, sondern für unterstützungen in besonderen Notfällen bestimmt sind (vgr.
die Erläuterungen zu Pos. II. 13. c).
Feäer sind hier auezuweisen: 'Wege- und Trennungageld; Familisnheimfabrten;
Kinderverschickungen; 'weiterzahlung von Loh. bzw. Gehalt in sterbefälren; Ent-
lassungegeld; entgangere Zinsen infolge zinsfrei oder zinsverbilligt gewährter Dar-
lehen an Artrcit,'eh-er (ausgenommen Baudarleher, vgl. Pos. rr. 14. c) iles Frage-
bogens); Aufivendungen f- Werkslleidung bzw. Kleitlergeld. Als ,,entgaagene
ziusen" bei Darlehensgewäbrung gilt die Differenz zwischen den auf Grund eines
Zinssatzes v9o' 7o/s errechtreten Zinsen und den tateächlich vslsinnahmigtr Zinsen.
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44. (Za Pos. II. I3.)

Hier ist aler für dieee Erhebung allgemein gütige Grunilsatz streng zu beachtcn, daß
tlie auszuweisenden Aufiuendurgen nur ilag Erhebungajahr betreffen dürfen.
Gegebenenfalls muß hier das Unterneh-en noch eine zeitliche Abgrenzung der in
seinem Rechnungswesen aufgezeichneten Aufwendungen vomebrnen. Außerdem
ist darauf zu achten, daß bestimmtc Arten von Aufwendungen nicht dadurch zwei'
mal erscheinen und zu Doppelzählungen führen, daß sowohl die Zuweisung zu einer
der wirtschaftlichen Sicherung cter Arbeitnehmer dienenden Einrichtung bzw.
Reserve als auch die Auszahlung aus dieser Einrichtung bzw. Reserve angegeben
werden. Die Pog. II. 13. bezieht sich sowohl auf tariflich vereinbartä als auch auf
zusätzliche Aufwendungeu

Urrt". Por. II. 13. a)'sind AI16v5. rrnil favalirlenrenten eowie laufende Zahlungen für
die Witwen. unil Waieenversorgurg anzugeben, sofern sie nicht aus früheren Rück-
stellungen finanziert werden.'

Die unter Pos. II. 13. b) auszuweisenden Jahresrückttellungen für epätere Alters-
vereorgungaleietungen müssen steuerlich anerkannt sein.

Bei den unter Pos. II. 13. c) genannten Zuweisungen an Unterstützungskassen
handelt es sich um Zuweisungen für die rechtlich besonders geregelte Einrichtung
fürdieAlters-und Hinterbliebenenversorgung (Versorgungseinrichtung ohne Rechts'
auspruch; vgl. das Pensions- und Unterstützungskassen'Zuwendungsgesetz vom
26,1,L952) und nicht um Zuweieungen, aus denen sonstige IJnterstützungen in
Notfällen gezahltwerden. Solche Zuweisungen sind vielmehr unter Pos. II. 12. ein-
zutragen, wobei allerdings darauf zu achten ist, daß die'Unterstützungszahlungen
der Kassen dan:r nicht auch noch angegeben werden dürfen (vgl. die Erläuterungen
zu Pos. II. 12.).

Es wircl gebeten, die in Frage kommende Einrichtung (Pensions- oder Ifnterstüt-
zungskasse oder ggf. beide) zu utrterstreichen.

AIs ,rSonetige Aufwenilungen'. (Pos. II. 13. d) gelten iler Einkauf in Unfall-, Lebens-
uud Altersversicherungen, wenn der Arbeitnehmcr bzw. seine Erben alleinbegün-
stigt sind; rlie fteiwiüge Zahlung von Arbeitneh-eranteilen der Beiträge ^E ge-
setzlichen Sozialversicherung; vom Arbeitgeber getragene Beiträge oder Beitrags-
teile zu'Weiter-, Über- bzw. Zusatzversicherüngen; Beitragszahlungen an private
Krankenkassen; Arbeiterhabeversicherungen (Kollektiwersicherungen gegen
Schäden und Yerluste von Gegenständen, die den Arbeitnehmern gehören, wie
z, B. Fahrräder, Straßenkleidung usw.).

45, (ht Pos. II. 14.)

Hinsichtlich der hier anzugebenden Aufiuendungsarten wird auf den zweiten Teil
des Absatzeg 26. dieser,rErläuterungen" verwiesen.

Bei den hier in Frage kommenden Einrichtungen können auch unmittelbare
Persoual- und Sachaufwendungen aufallen, die dain auch auszuweisen sind. An-
dererseite müssen etwaige Einnahmen aus diesen Einrichtungen in Abzug gebracht
werden.

IYhtschaftUcho
§icberuug

Bolegschafs
eiri;hturgeo

I3



Gemrdheitrdieut

Wobnungshillo

46. (Zu Pos. II. 14. a)
Unter dieser Position sind Aufi,venalungen für Werksärzte, Betriebsschwestern,
llrnkenstuben odeE -anetalten, Einstellungs- uncl Pfl.ichtuntersuchungen, Be-
strahlungen, Massagen, Ileilbäder, Röntgenreihenuntersuchungen, besondere
hygienische Einrichtungen wie Bäder, Duschräume u. ä. anzugeben.

41. (Zu Pos. II. 14. b)
Barzuwendungen im Rahmen der Betriebsfürsorge gehöreu nicht hierher, sondern
zu Pos. II.12. \

48. (Zu Pos. II. 14. c)
Hierunter sind alle Aufivendungen für die Wohnctätten der Arbeitnehmer uad deren
Familieu aufzuführen (einscbließlich Arbeitenirohnheime, Lehrlingsheime, Leiligen-
heime u. ilgl.), auch wenn es eich um Baracken oder Lager hanilelt. Im Besonderen
gehören dazu Aufisendungen für d.ie Unterhaltung werkseigener'Wohnungeu, Auf'
wendungen für werksgeftirderte 'Wohnungen, z. B. kostenlose Übereignung von
Bauland, verlorene Baukostenzugchüsse, entgangetre Zinsen für zinslos oder zins-
verbilligt gewäbrte Baudarlehen (Berechnung der entgangenen Zinsen gemäß
Absatz 43. dieser ,,Erläuterungen"), weiterhin Mietbeihilfen und Mietzuschüsse.
Nicht anzugeben eird die Ausgaben (Investitionen) für die Errichtung werkseigener
'Wohnungen.

49. Darlehensgewährung
Die in dem umrandeten Abschnitt.r,Darlehensgewährung" vorzunehmenden Ein-

, tragungen werden nicht in ctie Aufbereitüng der eigentlichen Erhebung einbezogen,
sondern dienen in der Zusammenfassung aller Ilnternehmen der zusätzlichen In-
formation der mit cler'§(rohnungsbaufinanzierung und anderen Kretlitmarktproble -
men befaßten Bundesstellen. Es sind auch hier alle Fragen genari zu beantwor-
ten; gegebenenfalls siucl Stric\e zu setzen.

Die Begrenzung der zinsverbilligten Darlehen durch den angegebenen Zinssatz vou
4/o beschränkt sich auf die in diesem Abschnitt gestellten Fragen. Die in den Er-
läuterungen zu Pos. II. 12. gegebene Begriffsbestimmung für ,,entgangene Zinsen"
(Differenz zwischen den Zinsen, die sich bei einem Zirolssatzvon To/s errechnen und
den tatsächlichen Zin§einnahmen) bleibt davon unberülrrt.

50.
Ausbilduug

51.

(Zu Pos. II. 14. d)
Ilier sind alle Aufwendungen für die berufliche Ausbildung, schulung und berufliche
Information der Arbeitnehmer auszuweiseu. Dazu gehören Aufrvendungen für au"-
schließlich mit tler Lehrliugsausbildung beschäftigte ArbeitskrÄfte, Aufwendungeu
für Lehrwerkstätten, Anteil an den Ausbildungsbeihilfen iler Lehrlinge fifu Arbtits-
zeitauafälle beim Besuch der Berufsschule oder sonstiger berullicher Ausbildungs'
stätten, Zahlung von Handelsschulgeld, Umlagebeträge für Berufs- und Fachschulen,
Aufwentilungen für Lehrlingsheime, Pestalozzidörfer uncl ilgl.

(Zu Pos. II. 14. e)
Hier ist vor allem darauf zu achten, claß die angefallenen aufi,vendungen um die
zumeist voihandenen Einnabmen vermindert werden.
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52.(Za Poc. II.14. f)
Als Beispiele für hier änzugebende aufwendungen werden getrannt: aufwendungen,
für Werkzeitschriften, Werkbüchereien, Unterhaltungseinrichtungen verschiedener
Art, 'Werkorchester, Verkcport, Spiel- und Sportaulagen, Gemeinschaftsräume,.
Altereheime, Erholungshäime und -stätten' Kindergärten, Haushalts- und Hand-
arbeitsschuleu, Aufwendungen für werkseigeue Trausportmittel zur Beförderung.
der Arbeitnehmer zwischen Wohnsitz und Arbeitsplatz.

53. (Zu Pos. II. 15. a)und b), 
r

Hier sind eolche Aufwendungen anzugeben, die nicht unter eincr der vorstehend'
aufgeführteu Aufuendungsarten eingeorduet werden können. Die Art der Auf-
wendungen ist möglichst genau anzugeben.
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