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Vorbemerkung

Für das Jahr 1984 wurde auf Anordnung des

Rates der Europäischen Gemeinschaften (EG-

Verordnung Nr. 3149,283 vom 4. November 1983)

in allen Mitgliedsländern eine Erhebung über

die Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe,

Groß- und Einzelhandel sowie Bank- und Ver-
sicherungsgewerbe durchgeführt. Hiermit werden

die Ergebnisse für das Produzierende Ge$/erbe

bekanntgegeben; die Angaben für die o.g. Wirt-
schaftszr^reige des Dienstleistungsbereichs ver-
öffentlicht das Statistische Bundesamt (SIBA)

in einem weiteren QueIlenband.

Vergleichbare Ergebnisse für alle faitglied-
staaten publiziert das Statistische Amt der

Europäischen Gemeinschaften (SAEG). Die vom

StBA herausgegebenen Ouellenbände für die Bun-

desrepublik Deutschland unterscheiden sich von

den Ver6ffentlichungen des SAEG durch den Ta-

bellenaufbau, die Gliederung der Arbeitskosten
und - beim Produzierenden Gewerbe.- durch die
Darstellungseinheit (SAEG: Betrieb, StBA:

Unternehmen ) .

Gegenüber der Veröffentlichung für das voran-
gegangene Berichtsjahr (1981 ) wurde der TabeI-

lenteil etwas umgestaltet, um den Umfang dieser
Publ-ikation zu reduzieren und ihre Lesbarkeit
gleichzeitig zu vereinfachen. Die in Tabelle 1

des Quellenbandes zur Arbeitskostenerhebung
für 1981 enthaltenen Angaben vrerden nunmehr in
drei Tabellen wiedergegeben:

- Arbeitskosten je vollbeschäftigten Arbeit-
nehmer in TabeIIe 1

- Ausgewählte Arbeitskosten je vollbeschäf-
tigten Arbeitnehmer von Unternehmen mit
Kosten dieser Art in Tabelle 3

Unternehmen, Arbeitnehmer, geleistete
Stunden und Arbeitskosten in TabeIIe 4

Der Anhang enthält zusätzlich eine Aufstellung
über den relativen Standardfehler für die wich-
tigsten Angaben aus dieser Erhebung.

Diese VeröffentJ-ichung wurde in der Abteilung
"Preise, Löhne, Außenhandel" des Abteilungsprä-
sidenten Guckesvon Regierungsrat Kaukewitsch

in der Gruppe des Regierungsdirektors Hake be-
arbeitet.

4



Arbeitskosten im
Produzierenden Gewerbe
1 984

Ergebnisse
Seit 1966 wurden aufgrund von Verordnungen des Rates
der Europäischen Gemeinschaften alle drei Jahre Arbeits-
kostenerhebungen im Produzierenden Gewerbe durchge-
lührt. Rechtsgrundlage der Erhebung für 1984, der sieben-
ten in dieser Folge, war die EG-Verordnung Nr. 3149/83
des Rates vom 4. November 1983 (Amtsblatt der Europäi-
schen Gemeinschaften Nr. L 309/2),

lm System der Lohnstatistik ist der Arbeitskostenerhe-
bung die Aufgabe gestellt, die gesamten Aufwendungen
der Arbeitgeber lür ihre Beschäftigten, einschließlich der
Aufwendungen, die nicht Lohn darstellen, möglichst um-
fassend zu ermitteln und dabei in einer Gliederung zu
erfragen, die die Berechnung wichtiger personalwirt-
schaftlicher Kennziffern, vor allem des ,,Entgelts fÜr gelei-
stete Arbeit" und der,,Personalnebenkosten", ermöglicht.

ln einem früheren Beitrag war bereits auf die hohen Ko-
sten, die den Unternehmen und den statistischen Amtern
durch diese Erhebung entstehen, hingewiesen wordenl).
Das Statistische Bundesamt fÜhrte daher an dem Material
der 1981er Erhebung eine eingehende Fehlerrechnung
durch, um zu prüfen, ob der StichprobenÜmfang ohne eine
wesentliche Einschränkung des Aussagewertes der Erhe-
bung reduziert werden könnte. Diese Untersuchung er-
gab, daß der relative Standardfehler für die Aufwendungen
je Arbeitnehmer im Produzierenden Gewerbe bei den
wichtigsten Kostenpositionen nur in einem Fall, den Auf-
wendungen lür die betriebliche Altersversorgung, den
Wert von 1 % erreichle. Es konnte nachgewiesen werden,
daß eine Reduktion der Stichprobe um l0 0/o noch nicht zu

einer wesentlichen Beeinträchtigung der Ergebnisgenau-
igkeit führen würde.

Der Stichprobenumfang der 1984er Erhebung wurde da-
her enlsprechend reduziert und erfaßte im gesamten Bun-
desgebiet einschließlich Berlin (West) rund 11 800 Unter-
nehmen des Produzierenden Gewerbes. Um ferner die
Belastung der Unternehmen wenigstens teilweise auszu-
gleichen, wurde in den nicht total zu erfassenden Schich-
ten der Stichprobe eine Rotation gegenuber den 1981 für
die Arbeitskostenerhebung gezogenen Stichprobeunter-
nehmen vorgenommen, so daß schätzungsweise drei
Viertel der damals befragten Unternehmen nicht erneut um

Auskunft gebeten zu werden brauchten.

Die Aussagekrafl einer im Abstand von mehreren Jahren
durchgelührten Erhebung hängt wesentlich davon ab, ob

sie eine möglichst ,,normale" wirtschaftliche Situation er-
fassen kann, denn ihre Ergebnisse sollen nicht nur fÜr die
Erhebungsjahre selbst, sondern möglichst auch für die
dazwischenliegenden Jahre Geltung haben. So werden
die Ergebnisse der Arbeitskostenerhebung von verschie-
denen Stellen für die Folgejahre - bis die Ergebnisse der
nächsten Erhebung vorliegen - fortgeschätzt. Unge-
wöhnliche Entwicklungen im Erhebungsiahr kÖnnen die
Schätzung der Arbeitskosten fÜr den gesamten Fort-
schreibungszeitraum beeinträchtigen, der bei der Arbeits-
kostenerhebung wenigstens vier Jahre beträgt. Unter die-
sem Gesichtspunkt war vom Arbeitskampf in der Metallin-
dustrie ein ungünstiger Effekt auf die für 1984 ermittelten
Ergebnisse befürchtet worden. Um abschätzen zu kön-
nen, in welchem Ausmaß die Angaben durch Arbeits-
kampfmaßnahmen beeinflußt sind, wurden die Unterneh-
men gebeten, den Statistischen Landesämtern die Zahl
der hierdurch ausgefallenen Arbeitsstunden mitzuteilen.
Sie betrug nur im Wirtschaftszweig ,,Bau von Kraftwagen
und deren Einzelteilen" etwa 3 0/0, in allen anderen nachge-
wiesenen Wirtschaftszweigen weniger als 1 % der gelei-
steten Stunden, so daß wohl nicht von einer bemerkens-
werten Beeinträchtigung der 1984er Ergebnisse gespro-
chen werden kann. Dagegen hatte Kurzarbeit, insbeson-
dere im Schiffbau, spürbare Auswirkungen aul die Ergeb-
nisse.

Arbeitskosten nach Arbeitnehmergruppen,
Wirtschaftszweigen und
Unternehmensgrößenklassen
Als dur:chschnittliche Kosten lür die Beschäftigung eines
Arbeitnehmers im Produzierenden Gewerbe wurde fÜr

1984 ein Betrag von 53 990 DM ermittelt. Die Ergebnisse
für die beiden Arbeitnehmergruppen (Arbeiter, Angestell-
te), die einzelnen Wirtschaftszweige des Produzierenden
Gewerbes sowie die Unternehmensgrößenklassen wei-
chen zum Teil erheblich vom Gesamtdurchschnitt ab. So
betrugen die Kosten 1e Arbeiter durchschnittlich
46 280 DM (86 o/o des Gesamtdurchschnitts) und ie Ange-
stellten 71 400 DM (132 %). Zwischen den Unternehmens-
größenklassen des Produzierenden Gewerbes streuten
die Werte für einen Arbeitnehmer von 43 690 bis
62250 DM und zwischen den Wirtschaftszweigen von
33 300 bis 89 840 DM (siehe auch Tabellen aul 5.6 ff.).

Eine eingehende Betrachtung zeigt, daß die Arbeitskosten
von Angestellten stärker von der Unternehmensgröße be-
einflußt sind als die Arbeitskosten von Arbeitern. So belie-
len sich die Aufwendungen für die Angestellten in ,,Klein-
unternehmen" (Unternehmen mit 10 bis 49 Arbeitnehmern)
aut 64o/o, für Arbeiter dagegen auf 80% der Kosten in
,,Großunternehmen" (Unternehmen mit 1 000 und mehr
Arbeitnehmern). Die stärkere Abstufung bei den Angestell-
ten steht damit im Zusammenhang, daß der Tätigkeitsbe-
reich der Angestellten in Unternehmen unterschiedlicher
Größe stärker diflerenziert ist (und wohl auch größeren
Wandlungen unterliegt) als bei den Arbeitern. So war in der
letzten Lohn- und Gehaltsstrukturerhebung (1978) festge-
stellt worden, daß Angestellte in Großunternehmen viel
häuf iger als in Kleinunternehmen anspruchsvollere Aufga-
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Tabelle 1 : Arbeitskosten je Arbeitnehmer im Produzierenden Gewerbe nach UnternehmensgröBenklassen
und Wirtschaftszweigen 1 984

DM

Wirlschattszweig ln Unlgrnshmen mit. . . Arbeitnehmern
10 und mehr 10bis49 50 bis99 100bis 199 200bis4$ 500 bis 999 1 000 und mehr

Produzierendescewerbe........
Mineralölveraöeitu;g .. .. .. . :. :. ::. : . :. , . . .

Erzeugung und Verteilung von Elektrizität,
Gas, Dampf und Warmwasser

Erzougung und ersle Bearbeitung von Mstallen . .

Bo- undVerarbeitung von Steinen und Erdsn;
Herstellung und Verarbeitung von Glas . . , . . . .

Chemische lndustrie (ohne Chemi€tas6rindustrie)
Herstellung von Metallerzeugnissen

(ohneMaschinsn-undFahrzeugbau)... .. ....
Maschinenbau
Hsrstellung von Büromaschinen sowie

Detenverarbeitungsgeräten und -oinrichtungsn
Elektrotechnik
Bau von Krattwagen und deron Einzoltoilen . . . . . .

Schitfbau .

Luttlahrzeugbau und.reparatur
Feinmechanikundoptik.. ...
Nahrungs- und GenuBmittelgewerbs .

Textilgewsrbe
Schuhgewerbe
Beklsidungsgew€rbe(ohnePelzwaren) ........
Be- und Verarbeitung von Holz
Papier- und Pappeorzeugung und -verarboitung. .

Druckerei- und Verlagsgewerbe .

Vorarbsitung von Gummi und Kunststotfen . . . . . .

BEugsworbo

53 987
89 842

73 369
58 718

49 871
ü237

50 193
56 055

80 399
555n
60 129
55 487
67 664
48 087
47 699
40244
u517
«I3m
45 474
49 688
55 612
47 187
479t5

tl3 687
55@-7

53 399
47 960

46 63r
46797

&m
,18 819

52075
44 539
43 172
45 666
45 569
43n1
38 966
35 339
30 592
28751
41 652
37 931
50 155
39 575
44 594

46 002
52754

58 328
50 852

19 88r
45 125
44 189
48 699
48 564
44 350
43 301
37 968
31 541
30 618
44827
42367
52547
ß 306
47 Glo

47 6n
67 2e.

65 065
50 551

47 069
47 487
4{i 010
51 196
53 49E
47 661
45 259
38 748
32 934
34 965
+5787
45 868
53 433
4il 191

€ 665

49 978
68 550

65 6ü2
53 521

52 645
92 111

ü072
54 351

50 685
61 653

u2u
56 633

58 sGl
49267
49 012
50n5

49 996
50 517
42 538
34 531
3iI 701
49 976
542g2
@8?2.
49 2Sl
53 751

Q.24ß
95 243

76 905
ü278

52m
73@.

55 760
60 019

87 400
59 ß5
61 529
58 263

$9Arfim
41 824
38 488
39 502
48 868
55 5g2
66 080
528/7
60 718

48972
51 416

48 381
54 705

47 ZJ7
51 204

48 760
52 197

50 182
58 313

49 979
55 680

53 017
17 520
47 3@
51 666
56 2ül
47 154
48272
41 063
34 364
35 842
47 915
48 912
55 114
46 318
50 708

ben auszuführen hatten. Ahnticne große Unterschiede
sind bei den Arbeitern nichtfestzustellen.

ln der Streuung der Arbeitskosten zwischen den Wirt-
schaftszweigen kommt auch die unterschiedliche Zusam-
mensetzung ihrer Beschäftigten und die unterschiedliche
Größe der Unternehmen zum Ausdruck. So betrug die
durchschnittliche Abweichung der Arbeitskosten in den
ausgewählten Wirtschaftszweigen l9 % vom Mittelwert,
getrennt lür Arbeiter und Angestellte dagegen nur I5 bzw.
16 % des jeweiligen Mittelwertes. Noch wesentlich gerin-
ger waren die Abweichungen in den Arbeitskosten zwi-
schen den Wirtschaftszweigen innerhalb einer Unterneh-
mensgrößenklasse. Hier belief sich die durchschnittliche
Abweichung bei den Arbeitern auf 11 bis 15 %, bei den
Angestellten auf 7 bis 120/0. Bei den Arbeitern wurden
meist in höheren Unternehmensgrößenklassen größere

Tabelle 2: Durchschnitlliche Abweichung der Arbeitskosten
in ausgewählten Wirtschaflszweigen des produzierenden

Gewerbes nach Arbeitnehmergruppen und
Unternehmensgrößenklassen 1984

Prozenl des Miilelworl6s

499 Arbeitnehmern errechnete sich mil 7 o/o eine recht
geringe Streuüng (siehe Tabelle 2).

Entgelt für geleistete Arbeit und
Personalnebenkosten
ln der Analyse der Arbeitskosten werden gewöhnlich zwei
Hauptbestandteile unterschieden: das,,Entgelt für gelei_
stete Arbeit" und die,,Personalnebenkosten,'. Das,,Entgelt
für geleistete Arbeit" umfaßt den Teil des Jahresverdien_
stes, der die unmittelbare Vergutung der Arbeitstage eines
Jahres darstellt. ln der Arbeitskostenerhebung wird dieser
Wert dadurch ermittelt, daß von dem erfragten Jahresver_
dienst (Löhne und Gehälter) die nicht zum Entgelt für
geleistele Arbeit zählenden - gesondert erfaßten _
Lohnbestandteile (Vergütung arbeitsfreier Tage, Sonder-
zahlungen und soziale Lohnbestandteile wie Mietzu_
schüsse) subtrahiert werden. Die nicht zum Entgelt für
geleistete Arbeit zählenden Lohnbestandteile werden als
Personalnebenkosten nachgewiesen und bllden hier
einen sehr wesentlichen Anleil. ln der öffentlichkeit wird
das Entgelt Iür geleistete Arbeit mitunter mit dem Lohn
oder Gehalt gleichgesetzt. Hierdurch ergibt sich eine ganz
wesentliche Verschiebung der proportionen. So machten
beispielsweise die Lohn- und Gehaltszahlungen im pro_
duzierenden Gewerbe 'l 984 etwa TBo/o der gesamten Ar_
bertskosten aus, das Entgelt für geleistete Arbeit dagegen
nur 56 o/o (siehe Schaubild I ).

Von den Arbeitskosten je Arbeilnehmer entlielen 19g4 im
Produzierenden Gewerbe 30 130 DM auf das Entgelt für
geleistete Arbeit und 23 860 DM (79 % des Entgelts für
geleistete Arbeit) auf die personalnebenkosten. Bei Arbei_
tern ist im Produzierenden Gewerbe insgesamt sowie in
fast allen Unterglederungen der Ergebnisse ein höherer
,,Anteil" der Personalnebenkosten als bei den Angestellen
festzuslellen. So betrug das Verhältnis personalnebenko_

Untornshm6n mit .

bis...
Arbeitnohmern

Arboitn6hmsr
insgeseml Arb6itor Angoslellto

10 und mshr
10-49..
50- 99...

1m-199 . .

2m-499 . ..
500-999 .

1 000 und mehr

19
11
11

11
11
13

15

15
11

12
13
11

12
15

16

I
7
7
7
o

12

Streuungswerte ermittelt; der untere Grenzwert wurde da_
her in Klernunternehmen, der obere in Großunternehmen
festgestellt. Bei den Angestellten hingegen wurden in
Klein- (90/o) und Großunternehmen (12%) die höchsten
Streuungswerte festgestellt. Für Unternehmen mit 50 bis
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Arbeitskosten je Arbeiter/Angesteltten im Produzierenden Gewerbe nach Unternehmens-
größenklassen und Wirtschaftszweigen 1984

DM

Wirt schaf t szweig

ProduzierendesGewerbe ...:. . .

Mindralölverarbeitung ..
Erzeugung und Verteilung von Elektrizität, Gas, Dampl und Warm-

wasser
Erzeugung und erste Bearbeitung von Melallen

Be- und Verarbeitung von Steinen und Erden; Herstellung und Ver-
arbeitung von Glas

Chemische lndustrie (ohne Chemiefaserindustrie)

Herslellung von Metallerzeugnissen (ohne Maschinen- und
Fahrzeugbau)

Maschinenbau
Herslellung von Büromaschinen sowie Datenverarbeitungsgerälen und

-einrichtungen
Elektrotechnik
Bau von Krattwagen und deren Einzelteilen . .

Schiffbau
Luftfahrzeugbau und -reparatur

Feinmechanik und Optik
Nahrungs- und Genußmittelgewerbe
Textilgewerbe
Schu hgewerbe
Bekleidungsgewerbe (ohne Pelzwaren) .....
Be- und Verarbeitung von Holz

Papier- und Pappeerzeugung und -verarbeitung

Oruckerei- und Verlagsgewerbe . - .

Verarbeitung von Gummi und Kunststoffen . .

Baugewerbe

Produzierendes Gewerbe

Mineralölverarbeitung ..
Erzeugung und Verteilung von Elektrizität, Gas, Dampf und warm-

wasser
Erzeugung und erste Bearbeitung von Metallen

Be- und Verarbeitung von Steinen und Erden; Herstellung und Ver-
arbeitung Yon Glas

Chemische lndustrie (ohne Chemielaserindustrie)
Herstellung von Metallerzeugnissen (ohne Maschinen- und

Fahrzeugbau )

Maschinenbau
Herstellung von Bü.omaschinen sowio Datenverarbeitungsgeräten und

-einrichtungen

Elektrotechnik
Bau von Kraftwagen und deren Einzelteilen

Schittbou
Luhtahrzeugbau und -reparatur

Feinmschanik und Optik
Nahrungs- und Genußmillelgewerbe

Textilgewerb€
Schuhgewerbe
Bekleidungsgewerbe (ohne Pelzwaren)

Be- und Verarbeitung von Holz

Papier- und Pappeerzeugung und -verarbeitung

Druckerei- und Verlagsgewe.b€ . - .

Verarbeitung von Gummi und Kunslstoflen
Baugewerbe

1 000
und

mehr

41 372
46 323

4l 573
4A 420

42 198
57 492

43 598
62 043

44 992
74 059

51 683
7A 474

48 020
44 942

53 599
46 154

61 043
44 742

59 049
48 042

58 245
49 065

68 542
53 896

43 303
36 374

44 061
40 747

44 443
44 6?5

45 281

47 451

ln Untern€hmen mit. -. Arbeitnehm8rn

45 044
38 440

Arbeiter
46 280
74 215

65 661
52 571

44 636
53 577

44 721
48 808

45 666
43 010
52 318
50 224
52 335
41 474
41 551

35 208
31 130
28 890
42 480
43 848
4A 297
40 939
45 506

37 848
38 427
40 507
44 306
40 382
41 458
38 373
31 673
2A 240
26 437
39 958
33 792
44 989
34 927
43 704

36 421
38 305
39 518
46 039
42 089
39 007
39 185
33 524
29 198
27 141
41 782
37 194
44 757
38 4Ö6

44 864

41 491
42 153
37 381

30 563
29 467
46 593
47 861
49 352
43 250
49 730

41 255
44 568

42 699
45 954

44 094
46 528

44 940
48 976

47 514
49 531

47 926
51 102

48 115
45 133
53 402
52 270

36 161

38 526
40 448
47 315
4A 627
38 157
39 665
33 260
30 077
29 520
42 123
40 708
46 692
37 495
46 763

40 830
38 992
42 587
47 792
46 074
40 080
42 300
35 979
31 660
30 842
44 495
44 039
48 105
40 352
47 ',tl 5

43 105
40 582
44 623
46 204

66 365
74 715

69 858
67 780

45 387
57 590

44 764
46 037
36 394
33 505
32 648
44 874
48 756
58 286
45 381

53 349

Angestellte
71 397

105 26r
52 169
66 707

59 154
63 910

61 609
74 538

64 505
74 866

67 A42
1 06 993

81 641
111 933

s2 0?9
77 431

69 821

66 806
73 144
73 051

86 293
79 564

59 098
59 527

65 684
83 490

62 ?64
68 589

67 511

70 381

72 674
89 755

56 807
58 285

65 867
67 925

55 320
5A 740

61 100
61 463

65 067
66 240

74 256
73 266

101 979
7A 423
87 061
75 1 13

63 830
65 862

61 365
63 476

72 497
69 283

96 075
74 392
84 8ä6
72 224
78 889
61 147
59 984
56 349
51 010
51 311

56 6rO
66 809
64 235
64 398
60 200

63 791

60 198
5A 757
62 574
60 260
57 989
52 444
52 677
44 999
46 961

55 893
59 727
61 978
59 339
59 5t9

64 059
65 538
58 299
50 848
52 740
60 381

70 368
70 553
67 246
67 024

67 384
72 312
59 967
59 589
60 035
60 275
73 355
74 521
70 570
79 951

61 178
56 868
52 704
52 241
59 191

50 742
40 292
49 271
41 619
43 591

49 540
53 262
57 775
54 568
50 037

62 A27
61 826

59 510
64 426
66 027
70 786
63 487
62 927
5A 374
54 396
47 643
52 082
59 276
62 127
61 235
59 839
63 858

65 269
65 133
64 216
66 727
65 254
60 354
61 346
57 200
49 120
53 592
59 723
64 389
62 79r
62 308
66 902

69 582
65 706
64 134
66 187
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500
bis
999

10
bis
49

50
bis
99

100
bis
199

200
bis
499

10
und

mehr



Zusammensetzung der Arbeitskosten je Arbeitnehmer nach ausgewählten Kostenarten
und. Wirtschaftszweigen des Produzierenden Gewerbes 1984

Unternehmen mit lO Arbeitnehmern und mehr

Personalnebenkosten

darunter

Wirtschoflszweig

Unternohmcn mit
Arb6itnehmern

Produzi6rendes Gewerbe
10- 49....
50 - 99 ....

100 - 199
200 - 499
soo - 999

1 OOO und mshr ..
Mineralölversrbeitung ..
Erzeugung und Venoilung von Elektrizität, Gas,

Dampt und Warmwasser
Erzeugung und ersle Boarbeitung von Metällen
Be- und Ver8rbeitung von Steinen und Erden,

Herstellung und Verarbeitung von Glas
Chemische lndustrio (ohne Chemiefaserindustrie)
Herstellung von Metaller2eugnissen

(ohne Maschinen- und Fahr2ougbau) .......
Maschinenbau
Herstellung von Büromaschinen sowie Oaten -

vorarbeitungsgeräten und -einrichlungen .. . .

Elektrotechni k
Bau von Kraftwagen und der€n Einzelteilen . . . .

Schiffbau
Luftlahrzeugbau und - reparatur
Feinmechanik und Optik
Nahrungs- und Gsnußmiltelgewerbe .
Texlilgewerbe
Schu hgewerbe
Bekleidungsgewerbe {ohne pelzwaren)
Be- und Verarbeitung von Holz
Papi€r- und Pappeerzeugung und -verarbeitung
Druckerei- und Vcrlagsgewerbe . , .
Verarbeitung von Gummi und Kunststofren . . . . ,

Baugewerbe

Produzierendgs Gewerbe
to - 49 ....
50 - 99 ....

100 - 199
200 - 499
500 - 999

1 0OO und mahr ..
Minsralölversrb€itung .-
Erzeugung und Vertsilung von Eloktrizität, Gas,

Dampt und Wermwassär
Erzeugung und orste Bearbaitung yon M€tallan
8e- und Verarb€itung von Steinan und Erden,

Harstellung und Vsrarbeitung von Glas
Chemische lndustrie (ohne Chemiefaserindustrio)
H6rstellung von Metallarz6uonissen

(ohna Maschinen- und Fahlzeugbaul .......
Maschinenbau
Horstellung von 8üromaschinen sowie Datan -

verarbeitungsgeräten und -einrichtungen ... .

Elektrotochnik
Bau von Kraftwagen und deren Einzalteilen . . . .

Schirtbau
Luftt8hrzcugbEu und - reparatur
Feinmechanik und Optik
Nahrungs - und Ganußmittelgawarbe
Textilgewerbe
Schuhgewerbe
Bekleidungsgewerbe (ohno pelzwsrcn)
Bc- und Ver8rboitung yon Holz
Papisr- und Pappeerzeugung und -verarbeitung
Druckorei- und Verlagsgewarbe . . .
Verorboitung von Gummi und Kunststoffen . . . . .

Baugewerba

Arbeitnehmer insgesamt
DM
23 857
17 172
r8 308
l9 298
20 881
22 585
29 581

4 229
3 350
3 618
3 801
4 022
4 223
4 833

1 433
983

1 097
1 216
r 350
1 459
1 733

7 299
6 546
6 756
6 917
7 051
7 185
7 867

Eetri6b-
lich6

Alters -
vef-

sorgung

89842 45426 44416 7817 5372 10369 6394 1567 8843 13909

53 987
43 687
46 002
47 677
49 978
52 645
62 246

80 399
55 522
60 129
55 487
67 664
48 087
47 699
40 244
34 517
33 300
45 474
49 688
55 612
47 187
47 915

+ 15,5
+ 14,5
+ 13,3
+ 14,2
+ 16,0
+ 15,8
+ 16,2

30 13r
26 515
27 695
28 379
29 098
30 060
32 666

42 185
30 400
31 707
30 265
37 131
28 r86
2A 265
24 455
21 221
20 565
27 083
29 147
32 795
27 891
27 AO1

1 3,1
3,2
2,1
3,1
4,O
3,9
3,O

9,5

4 643
2 814
3 393
3 740
4 150
4 467
5 950

2 696
1 404
1 723
I 945
2 205
2 414
3 737

7 247
5 685
6 118
6 467
6 854
7 206
8 348

2 357
330
511
644

1 204
1 833
4 300

73 369 35 143
58 71 I 30 787

49 871 29 030
68 237 35 850

50 193 29 131
56 055 32 099

7 149
4 649

5 713
2 969

8 536
7 902

4 962
4 659

1 796
r 675

I 400
7 724

to 159
3 915

20 841
32 387

2 452
5 410

6 751
8 729

1 766
6 029

38 225
27 932

2l 061
23 95s

4 237
5 072

65
88

3
6

63
5

6
5

92
25

407
692

1 862
2 378

6 97r
7 636

4 090
4.596

1 458
1 402

613
1 429

7 416
7 790

7 223
7 551

38 214
25 122
28 422
25 222
30 533
l9 901
19 433
15 789
13 296
t2 735
18 391
20 541
22 A16
l9 296
20 114

8 233
5 328
6 700
4 515
6 747
4 063
3 318
2 602
2 3s9
I 98r
3 692
4 135
5 431
3 836
2 903

4 73t
2 A52
3 751
1 892
3 493
2 014
2 348
1 553
1 129
I O93
1 644
2 423
3 029
2 329
r 563

10 108
7 398
8 746
a o24
I 270
6 41?
6 195
5 871
4 688
4 856
6 203
6 785
7 610
6 722
6 011

6 259
4 363
4 863
4 693
5 431
3 847
3 552
3 469
2 688
2 893
3 673
3 986
4 633
3 902
3 373

1 737
1 368
1 929
1 920
1 667
1 104
1 264
1 166

959
890

1 139i +oo
1 320
1 434
1 113

6 936
7 557
I 339
7 988
6 371
6 498
5 746
5 071
4 766
6 924
6 776
7 130
6 695
7 341

7 664
3 248
3 384
1 307
3 006
1 435
1 928

811
641
285
405

1 688
1 382
1 045

818

a 212

Veränderung 1984 gegenüber 1981
oh

+
+
+
+
+
+
+

+
+
+
+
+
+
+

+

+ 2O,7 +
+ ,l5,1 +
+ 15,2 +
+ 2,4
+ 11,8 +
+ 13,1 +
+ 16,5 +
+ 14,8 +
+7,6+
+8,O+
+ 15,1 +
+ 16,6 +
+ 12,5 +
+ 12,8 +
+ 21,2 +

3,9
7,O

4,2
19,8
3,4
1,4
8,6
4,3
7,r
9,4
9.6

11,8 + t
13,9 + 1

2,7
5,2

2.A
3,6
7,r
6,O
1,1
1,9
3.9
5.3
3.1
4,8

+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+

14,7
16,7
15,r
16.0
19.0
t 8,5
19,9

+ 12,9 + 10,3

+ 19,0
+ 21,3

+ 21,1 +
+ 25,7 +
+ 21,7 +
+ 22,3 +
+ 25,4 +
+ 18,4 +
+ 19,9 +
+9,7+
+ 18,2
+ 7,9

+ 21.6 + 1

+23,O +1
+ 15,4 +
+ 2O,4 +

2A,7
22,4
20,2

9.9
5,3
1,3
1,4
2,9
o.9
7.4

4,9

+ 11,4 + 16,1
+ 5,6 + 11,5

+ 15,5
+ 18,5
+ 15,7
+ 16,0
+ 17,2
+ 15,6
+ 14,2

1,8
1 1,5

1,7
0,1
3,1
o,3
6.0

+ 17,1
+ 19.8
+ 17,9
+ 16.5
+ 20,5
+ 14,9
+ 16,3

+
+
+
+

+ t8,8
+ 18,2
+ 17.1
+ 19,3
+ ?o,o
+ 2o,1
+ 18,6

+ 18,1

+ 46.5
+ 10,7
+ 10,4
+ 3,5
+ 33.2
+ 42,4
+ 52,6
+ 16,5

+ 19,5
+ 78,0

+ 55,9
+ 79.9

+ 11,1 + 9,3 - 19,3
+ 17,1 + 14,7 + 19,3 + 20,4+ 17,9 + 13,4 + 23,3 + 7.3

2,1 + t 7.5
3,9 + 2O,5

8,9 + 12,7
9,8 + 14,6

+ 3.4
- 12,O

- 7,2 +
-5,5+
- 10,9 +
-, 15,O +
- 1,5 +
- 7,2 +
+ 5,1 +
+9,8+
+5,O+
+2,2+
+ 1,3 +
+ 1,7 +
+4,4+
+5.6+
+ 11,2 +

+ 22,O
+ 16,3

1,5 + 18,7
O,4 + 22,9

+ 14,4 + 11,2 + 19,3
+ 20,5 + 14,8 + 27,6

7,3
16,3
l3,o

7,O
r 5,o

+
+

+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+

+
+

+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+

1 1,8
14,8

+
+

1,7 +17,4 -14,9 +2O,3 +1
6.8
5,0

10.2
t 3.5
12.6
3,6

12,?
1.8
1.4
5.6
3,8
0,9
o.3
1,7
4,'l
t.5
3,4

2,4
1,7

4,8
1,3

4,2
8,8
8,6
5,9
o.2
3.8

5,

+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+

+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+

4,3
7,1
o,7
2,3
9,r
7,7

13,3
15,3
1 1,8
10,2
10,9
12.O
11,5
12.3
1 t.9

2.O
20,5
18,4
t 1,3
22,7
17 ,l
16,4
20,7
19,O
15,3
17.2
18.8
20.3
1 8.1
18,4

- 8.5
+ 97.4
+ 30.4
+ 37,7
+ 8,4
+ 31,3
+ 24,4
+ 58,7
+9O1,6
+ 66,7
+ 52,3
+ 18,6
+ 32,2
+ 27,O
+ 23,2

8.1
14,2
to,3
14,3
l 1.5
2,A
7,1
8,O
4.O
2,3
4,4
7,1
8,8
5.6
6,224,4

8
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Die Aulstellung zeigt, daß die Ergebnisse lür alle Unterneh-

men und dieienigen fÜr Großunternehmen am stärksten

zwischen den Wirtschaftszweigen streuen und ihre Varia-

tionskoeflizienten aul etwa gleichem Niveau liegen'

Wie aus der Berechnung der Korrelationskoeffizienten
hervorgeht, besteht auch zwischen diesen Werten eine

enge Beziehung:

Korrehtionsko€tlizient z'lvischsn den Wirtschstlszwoig-
ergobnissen lür 8ll€ Unlernshmen und lür

Untemohmen mit... bis...Arboitnshmern

10-49 50-9e 100-1s9 2m-49s 500-gse rnlHn,
Arbeits-

kosten
Personal-

neben-
kosten

0,86 o,n 0,&t 0,E8 0,87 0'98

0,78 o,a 0,79 0,85 0,85 0'98

Die Angaben lür die unteren UnternehmensgröBenklas-
sen sind wesentlich weniger eng mit den Ergebnissen für

alle Unternehmen korreliert. Hierbei dürfte die in der ersten

Aufstellung wiedergegebene auffällig geringe Streuung

der Werte, insbesondere in Unternehmen mit 10 bis 99

Arbeitnehmern, eine Rolle spielen.

Wirtschaftszweige mit hohen Arbeitskosten hatten in der

Regel auch einen relativ hohen Personalnebenkostenan-
teil:Dies ist teilweise darauf zurückzulühren' daß in diesen

Wirtschattszweigen Großunternehmen ein besonderes

Gewicht haben. Jedoch läßt sich diese Beziehung auch lür

die einzelnen Unternehmensgrößenklassen nachweisen'

sten/Entgelt für geleistete Arbeit im Produzierenden Ge-

werbe insgesamt bei Arbeitern 81 0/o und bei den Ange-

stellten 77 o/o. Größere Unternehmen weisen in aller Regel

relativ höhere Personalnebenkosten aus als kleinere Un-

ternehmen. lm gesamten Erhebungsbereich beliefen sie

sich - aul Arbeitnehmer bezogen - bei den Großunter-

nehmen auf 91 o/o des Entgelts für geleistete Arbeit, hinge-
gen bei Kleinunternehmen auf 65 0Ä'

Zusammensetzung
der Personalnebenkosten
Die 1984 ermittelten Personalnebenkosten je Arbeitneh-
mer - 23860DM,79% des Entgelts lür geleistete Arbeit

- lassen sich in lolgende wichtige Positionen aufgliedern
(Beträge aus den Tabellen auf S.8, 1O und 1 1 gerundet):

- Sonderzahlungen 4 640 DM' 15 016 des Entgelts fÜr ge-

leistete Arbeit, davon 500 DM vermÖgenswirksame
Leistungen des Arbeilgebers, 1 450 DM zusätzliche§
Urlaubsgeld und 2 700 DM ,,Gratifikationen" (Jahres-

abschlußzahlungen, 13. Monatsgehalt, Weihnachts-
gratifikationen und ähnliche unregelmäßige Zahlun-
gen).

- Vergütung arbeitslreier Tage 7 250 DM, 24 0/o des Ent-
gelts für geleistete Arbeit, davon UrlaubsvergÜtung
4 230 DM, Vergütung von Krankheitstagen 1 430 DM

und VergÜtung gesetzlicher Feiertage 1 590 DM'

- Arbeitgeberpflichtbeiträge zut Sozialversicherung
7 300 DM, 24 %des Entgelts für geleistete Arbeit, da-
von 6 590 DM Beiträge zur gesetzlichen Renten-, Kran-

ken- und Arbeitslosenversicherung und 710 DM Prä-

mien für die gesetzliche Unlallversicherung.

- Autwendungen für die betriebliche Altersversorgung
2 360 DM,8 % des Entgelts lür geleistete Arbeit' darun-
ter 1 200 DM Nettozulührung zu den Pensionsrückstel-
lungen.

Zur Veranschaulichung dessen wurde im Schaubild 2 lür

ausgewählte Größenklassen die das Verhältnis zwischen

Arbäitskosten und Personalnebenkosten bezeichnende
Regressionsgerade eingetragen und als Vergleich dazu

diejenige Gerade eingezeichnet, die ein proportionales

Wachstum der beiden Größen mit dem lÜr die ieweilige
Größenklasse ermittelten Durchschnittssatz beschreibt'
Wie das Bild zeigt, steigt die Regressionsgerade in allen

Fällen weniger stark als die Vergleichsgerade, das heißt'

eine Erhöhung der Personalkosten bewirkt allgemein ein

überproportionales Wachstum der Personalnebenkosten'
Demgemäß ergab sich bei den Personalnebenkosten eine

stärkere Streuung als bei den Personalkosten insgesamt'

So betrug der Variationskoetlizient (%) :

I



Zusammensetzung der Arbeitskosten je Arbeiter nach ausgewähtten Kostenarten
und wirtschaftszweigen des produzierenden Gewerbes 1994

Unternehmen mit l0 Arbeitnehmern und mehr

P6rsonalneben kosten

darunter

Wirtschaltszweig

Unternehmen mit
Arbeilnehmern

Produzierendos Gewerb€
10 - 49 ....
50 - 99 ....

roo - 199
200 - 499
500 - 999

1 O00 und mehr ..
Mineralölverarbeitung ..
Erzeugung und Verteilung von Elektrizität, Gas,

Oampf und Warmwasser
Erzeugung und erste Bearbeitung von Metallen
Be- und Verarbeilung von Steinen und Erden,

Herstellung und Verarbeitung von Glas
Chemische lndustrie lohne Chemiefaserindustrie)
Herstellung von Metallerzeuqnissen

(ohne Msschinen- und Fah-rzeugbau) .......
Maschinenbau
Herstellung von Büromaschinen sowie Daten-

verarbeitungsgeräten und -einrichtungen ....
Elektrotechn ik
Bau von Krsftwagen und deren Einzelteilen . . . .
Schifrba u
Luftfahrzeugbau und - reparalur
Feinmechanik und Optik
Nahrungs- und Genußmittelgewerbe
Textilgewerbe
Schu hgewerbo
Bekleidungsgowerbo lohne pelzwaren)
Be- und Verarbeitung von Holz - -
Papier- und Pappeerzeugung und -verarbeitung
Druckerei- und Verlagsgewerbe . . .

Verarbeitung von Gummi und Kunststorfen . . . .

Baugewerbe

Produzierendes Gewerbe
10 - 49 ....
50 - 99 ....

100 - 199
200 - 499
500 - 999

1 OOO und mehr
Min€rslölverarbeitung ..
Erzeugu_ng und Vorteilung von Elektrizität, G8s,

Damp, und Warmwassör
Erzeugung und erst6 Bearbeilung von Metallen
8e- und-Verarbeitung von Steinen und Erden,

Herstollung und Veiarbeitung von Glas
Chemischa lndustrie (ohne Chemietaserindustrie)
Herstollung von Metallerzeuonissen

{ohne Maschinen- und F6h-rzeugbau} .......
Maschinenbau
Herslellung von Büromaschinen sowi6 Daten -

verarboitungsgerätan und -einrichtungen . . . .

Elektrotechnik
Bau von Kraflwagen und deren Einzelteilen . . . .

Schillbau
Luftfahrzeugbau und - reparatur
Feinmechanik und Optik
Nahrungs - und Genußmittelgewerbe
Toxtilgewerbe
Schuhgewerbe
Bekleidungsgewerbe {ohne pelzwarenl
Be- und Verarbeitung von Holz
Papier- und Pappeerzeugung und -verarbeitung
Druckerei- und Verlagsgewerba . . .

Verarbeitung von Gummi und Kunststoffen - . . . .
Eaugawerbe

74215 37455 36760 6629 4199 88oO 5286 1485 8440 9821
65 661
52 571

6 255
4 128

4 900
2 493

7 868
7 413

4 496
4 210

r 820
1 794

7 974
7 396

I 311
2 726

3 054
5 249

't 879
3 740

6 320
7 412

1 509
1 864

7 044
6 861

1 170
3 382

1 481
1 834

6 478
6 876

3 655
3 972

1 564
1 507

6 816
7 035

120
1 049

46 2AO
41 372
41 573
42 19A
43 598
44 992
51 683

1 995
I 171
1 328
1 475
1 659
1 788
2 795

6 509
5 443
5 645
5 A72
6 203
6 443
7 454

3 639
3 119
3 224
3 311
3 494
3 620
4 100

1 501
1 044',
1r54
1 2A7
1 429
1 540
1 854

6 794
6 439
6 427
6 481
6 561
6 587
7 230

Betrieb -
lich e

Alters -
ver -

sorgu n9

1 326
260
347
492
114

1 123
2 452

Arbeiter
DM

25 565 20 7 15
24735 16 637
24 665 16 908
?464A 17 550
24 989 18 609
25 350 r9 642
26 596 25 0A7

31 3?2 34 339
27 270 25 301

44 636 25 90? 1A 734
53 577 27 759 25 81 I
44 721 25 628 1 9 093
4A 804 27 167 21 642

3 787
2 520
2 A73
3 133
3 464
3 684
4 851

3 689
4 3r6

3 543
4 228

Veränderung 1984 gegenüber l98l
o/o

45 666
43 010
52 318
50 22A
52 33s
41 474
41 551
35 208
31 130
28 890
42 480
43 848
48 297
40 939
45 506

13,4
13,4
12,6
13.2
14.5
13,6
13.2

16,4

24 059
23't34
27 061
26 458
26 964
23 960
24 696
21 343
r9 083
17 668
25 005
25 5A4
28 396
23 929
25 944

+ 11,4
+ 12,O
+ 11,7
+ 1 1,7
+ 12.6
+ 12,1
+ 1O,5

+ 14,5

21 607
19 876
25 257
23 770
25 371
17 513
16 855
13 865
12 04A
11 222
17 475
18 263
19 901
17 010
r9 562

+ 15,9
+ 15,4
+ 14,0
+ 15,4
+ 17,3
+ 15,5
+ 16,2

+ 18,5

4 398
3 965
5 925
4 030
5 401
3 384
2 662
2 216
2 026
1 667
3 386
3 528
4 501
3 203
2 610

15.6
19,8
18,5
17,3
20,o
12.4
13,7

8.6

1 996
1 739
3 192
1 533
2 698
1 582
1 747
1 187

866
803

1 431
1 907
2 314
I 760
1 295

6 027
6 130
8 r21
7 752
7 215
5 649
5 681
5 338
4 393
4 333
5 898
6 217
6 917
6 132
5 780

3 418
3 441
4 341
4 343
4 023
3 284
3117
3 045
2 437
2 507
3 406
3 544
4 090
3 4t 1

3 156

1 326
1 437
2 020
2114
1 634
1 107
1 351
1 213
1 018

898
1 206
1 459
1 360
r 529
1 166

5 921
5 856
7 095
8 210
6 846
5 753
6 005
5 223
4 698
4 258
6 719
6 30r
6 586
6117
7 255

2 A62
1 76r
2 188

553
2 037
1 083
1 319

457
491
168
324

1 224
728
69r
627

+
+
+
+
+
+
+

+

+
+

+
+

+
+
+
+
+
+
+

+

+ 2A.O
+ 27,O
+ 24,8
+ 26.4
+ 25,7
+ 17,1
+ 16,9

+ 4,9

8.O
13,6
10.o

9,1
11 ,4
8.9
4,7

10,5

+ 11,4
+ 5,4

+ 13,4
+ 17,1
+ 14,7
+ 13,6
+ 15,4
+ 13,1
+ 11,7

+ 18,2

+ 15,4
+ 10,6

- 1,6
+ 9,7
+ '1,4

+ 16,6
+ 16,9
+ 16,1
+ 17,7
+ 18,3
+ 17,4
+ 15,7

+ 15,6

20.2
14,1
17 ,3
9,?
t4,4
4,O
3.9
9.8
8,3
3.6
6.6
7.4

+ 41,5
+ 2,O

- 4,9
+ 2O,9
+ 30,3
+ 38.3
+ 49,7

+ 38.5

+
+
+
+
+
+
+

+

+ 3,8
+ O,3

- 6.1

- 21,6
17,4 + 1

17.7 + 1

4.3
3,3

10,O +17,7 +19,9 +23,5 +l13,5 +25,3 +18,8 +19,6 +1

+ 4,2 + 2O,1 + 27.O
- 1O,'l + 15,1 + 95,1

- o,8 + 17,6 + 57,7
+ o,1 + 20,2 +128,5

+ 20,5 + 20,2 + 18,3
+ 22,8 + 7,1 + 7,3

3.1
8.9

+
+

+
+

+ 10,5 + 14,5
+ 12,3 + 17,9

o,7
5,O

o.9
1,1

5,4
8.3

o,2
1,8

+ lO,4 + '1O,2 +
+ 13,4 + 12,1 +

+ 7,1 + 1

+ 7,4 + 1

2.1 +l
4,5 +1

- 2,6
- 4,2
- 12.6
- 15,7
+ 8,9
- 10,4
+ 4,2
+ 11,O
+ 5,6
+ 3,O
+ O,9
+ 1,5
+ 5,3
+ 7,O
+ 11,3

5.O - 76,1
7,7 + 17,2

+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+

1,4
12.4
10.6
3.8

+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+

+
+

l
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+

6.7
I 1,O
9.2
2,3
2,5
o.1
7.6
7.7
2.9
9.8
3.6
7.2
8.O
5.6
4,8

+5,4+
+4,8+
-2,8+
-O,2++ 13,O +
+4,5+
+ 13,2 +
+ 15,4 +
+ lO,9 +
+8,4+
+ 1O,1 +
+ 11,9 +
+ 14,3 +
+ 12,6 +
+ 1O,3 +

22,1
1 1,1
14.2
o.5

1 1,0
12.O
18.4
13,6
4,9

10,6
15,2
16,6
13,O
12,3
23.7

- 7,O +
+ 15,2 +
+ 10,4 +
+9,3+
+ 24,5 +
+ 12,1 +
+ 15,7 +
+ 18,3 +
+ 20,6 +
+ 10,3 +
+ 13,8 +
+ 16,8 +
+ 15,7 +
+ 15,2 +
+ 15,4 +

o.'4
o,2
0,8
o.7
4,9
9,2
o,6
6,1
3.8
9,6

10,2
12,5
13,?
1 ',t,9
t?,5

+ 32,2
+ 17,5
+ 19,7
- 7,O
+ 13,9
+ 18,7
+ 21,9
+ 17,6
+ '12,8
+ 13,9
+ 25,6
+ 14,5
+ 14,4
+ 13,8
+ 31.2

- 54.2
+ 144,2
+ 24,7
+ 49,1
+ 8,1
+ 56,t
+ 24,9
+ 48,4

+ 80,6
+ 50,7
+ 21 ,2
+ 21,9
+ 28,2
+ 7,O

6,4
9.9

3,6
o,4
2,6
7,O

1 t,6
14.2
14,2
13,2
13,7

7
3
5

Sonderzahlungen Vergütung arb€itstreier Tago

daruntor daru nter
Arbeits -

kosten
ins -

9esamt

Entgelt
für
die
ge-

le i stete
Arbeit

ins-
gesamt

ins-
9esamt

Grati-
tika -

tion en

ins-
gesamt Urlaubs

ver-
gütun9

Ver-
gütu ng

von
Kran k -
heits -
tag en

rung

Arbeit -
g eber -
pflicht -
beiträ9e

zut
Sozial -
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Zusammensetzung der Arbeitskosten je Angestellten nach ausgewählten Kostenarten
und wirtschaftszweigen des Produzierenden Gewerbes 1984

Unternehmen mit 10 Arbeitnehmern und mehr

Personalneben kosten

da ru n ter

Wirl schaftszweig

Unternehmen mit
Arbeitnehmern

Eetriob -
liche

Alters -
ver-

sorgu ng

Produzierendes Gewerbe
10 - 49 ....
50 - 99 ....

r00 - 199
200 - 499
500 - 999

1 00O und mehr ..
Mine.alöiverarbeitung ..
Erzeugung und Verteilung von Elektrizität' Gas,

Oampf und Warmwasser
Erzeugung und erste Eearbeitung von Metallen
Be- und Verarbeitung von Steinen und Erden'

Herstellung und Verarbeitung von Glas
Chemische lndustrie (ohne Chemielaserindustriel
Herstellung von Metallerzeugnissen

(ohne Maschinen- und Fahrzeugbau) ......
Maschinen bau
Herstellung von Büromaschinen sowie Oaten-

verarberlungsgeräten und .einrichtungen . .

Elektrotech ni k
Bau von Kraftwagen und deren Einzelteilen . . .

Schiffba u
Luttrahrzeugbau und - reparatul
Feinmechaßik und Optik
Nahrungs- und Genußmittelgewerbe
Textilgewerbe
Schuhgewerbe
Eekleidungsgewerbe (ohne Pelzwaren)
8e- und Verarbeitung von Holz
Papier- und Pappeerzeugung und -verarbeitung
Druckerei- und Verlagsgewerbe . -

Verarbeitung von Gummi und Kunstsloffen . . .

Ba ugewerbe

Produzierendes Gewerbe
10 - 49 ....
50 - 99 ....

100 - 199
200 - 499
500 - 999

I O00 und mehr ..
Mineralölverarbeitung ...
Erzeugung und Verteilung von Elektrizität, Gas,

Dampl und Warmwasser
Erzeugung und ersts Bearbeitung von Melallen
8e- und Verarbeitung von Steinen und Erden,

Herstellung und verarbeitung von Glas
Chemische lnduslrie {ohne Chemieraserindustrie)
Herstellung von Metallerzeugnissen

(ohnoMaschinen-undFahrzeugbau) .... .

Maschinenbau
Herstellung von Büromaschinen sowie Daten -

verarbeitungsgeräten und -einrichlungen . .,.
Elektrotechnik
Bau von Krattwagen und de,en Einzelteilen . . '
Schiflbau
Luftlahrzeugbau und -reparatur
Feinmechanik und Optik
Nahrungs - und Genußmittelgewerbe
Textilgewerbe
Schuhgewerbe
Bekleidungsgewerbe {ohne Pelzwaren)
Be- und Verarbeitung von Holz
Paprer- und Pappeerzeugung und -verarbeilung
Druckerei- undVerlagsgewerbe ....
Verarbeitung von Gummi und Kunststorfen . . . .

Baugewerbe

71 397
52 169
59 154
61 609
64 505
61 442
81 641

05 261

40
33
36
37
38
39
43
53

6 576
3 893
4 937
5 283
5 713
6 023
7 968
I 989

4 2AO
2 255
2 A97
3 142
3 446
3 656
5 466
6 530

I 913
6 571
7 572
7 979
s 336
I 721
9 989

11 917

9 286
9 392

8 052
10 100

5 560
4 199
4 789
5 047
5 223
5 420
6 180

278
758
925
036
170
300
511

I 441
6 940
7 734
I O25
I 167
8 373
9 038

4 687
589
997

1 030
2 182
3 245
7 693

Angestellte
DM

444 30 953
o38 19 132
689 22 464
866 23 742
453 26 052
414 2A 42A
810 37 831

290 51 971

42 592
35 940

I 153
6 234

6 625
4 414

5 486
6 025

7 4A7 1 649 I 242 17 944

12 235
7 536

82 029 39 437
77 431 4't 491

65 867 39 167
67 925 40 180

5 474
8 588

4 184
7 147

65 684 38 478
83 490 44 268

20
22

1 770
1 312

I 879
a 723

5 081
6 316

1 098
1 512

I 417
I757

3 567
a 787

I 383
8 881

5 334
5 619

1 158
1 230

I 389
I 396

2 074
2 051

9 831
5 490
7 176
3 706
3 716
2 129
3 145
1 943
1 372

762
710

3 049
2 154
2 022
1 194

627
39

26 100
27 745

5 807
6 309

955
2683

96 075
74 392
84 896
72 224
78 889
61 147
59 984
56 348
51 010
51 311
56 610
66 809
64 235
64 398
60 2oo

50 366
41 358
46 439
42 3a2
44 516
36 532
35 398
34 406
31 634
32 400
34813
39 591
37 983
38 803
31 267

45 709
33 034
38 457
29 A42
34 313
24 615
24 586
21 942
19 376
18g',t 1

21 797
27 219
26 253
25 594
22 932

9 963
7 385
9 157
6 058
7 732
5 404
4 629
3 834
3 984
3 265
4 830
5 915
6 528
5 579
4 397

5 965
4 531
5 522
3 036
4 075
2 865
3 550
2 726
2 4't'l
2 276
2 435
3 934
3 A72
3 895
2 934

11 950
9 309

10 727
8 891

10 775
7 918
7 2?2
7 574
6 125
6 990
7 335
8 448
a 428
I 347
7 145

7 514
5 753
6 519
5 808
5 462
4 960
4 421
4 823
3 909
4 470
4 665
5 281
5 273
5 255
4 482

1 922
1 266
1 640
1 304
1 692
1 099
1 088
1 014

676
858
890

1 252
1 271
1 173

837

I 247
I 566
9 023
8 748
I 824
7 590
7 482
7 422
6 883
6 844
7 687
8 167
7 771
8 285
7 782

Veränderung 1984 gegenüber 1981
o/o

+ 21.2
+ 2O,3
+ 15,3
+ 15,8
+ 19,6
+ 2O,5
+ ?3.2
+ to.8

14,O + 17,1
12,3 + 23,3

+ 19,2
+ 6,5

+ 16,5
+ 7,4

9,7
1,9
4,9

2,3
o.2
2,5

+10,5 +1
+ 5,1 +1

2,6
8,6

+ 16,5
+ 2O,7
+ 14,4
+ 18,6
+ 17,4
+ 16,6
+ . 15,9

+ 5,4

- 1,4
+ 25,1
+ 4,4
+ 1,6
+ 2,3
- 0,6
- 4,8

- 16,8

+ 44,3
+ 26,1
+ 26,0
- 14,5
+ 3O,0
+ 39,o
+ 49,9

+
+
+
+
+
+
+

+

+
+

+
+

+
+

+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+

16,7
16,9
11 ,7
1 4,5
15,9
16.3
18.1

13.6
14,8

9.7
13,6
13.5
13,4
14,0

7,7

6,8
17,6
16,8
t 4,8
1 4,1
14,O
15,7
14,6
10,r
12.3
13.5
1 ',t,o
r 3,9
13,9
11 .4

+
+
+
+
+
+
+

+

+
+

+
+

+
+

+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+

16,4
17,2
12,O
13,2
18.O
'14,5

17,5

12,4

18,7 +
19,1 +
11,5 +
14,8 +
2O,5 +
15,4 +
2O,3 +

14,4 +

+
+
+
+
+
+
+

+

3.8

1 1,8

13,7 + 2O,2
14,6 + 19,9 +

+ 23,4 + 12,2
+ 19,1 + 58,4

+ 22,O
+ 22,6
+ 17,9
+ 21,8
+ 22,1
+ 23,1
+ 22,4
+ 2O,8 + 9,7

5.6
7,1

5,4
9.2

5,2
6,O

5,8
2,3

4,9
6.6

+

1 1,9 + 2O,9
13.2 + 26.8

+ 14,5
+ 20,3

5.5
1,7

+1
+2

+
+

2,7
0,1

+ ?o,7
+ 23,9

+ 48,5
+ 59,1

2,5
4,3

+
+

+
+

9,3
8,6

1,7 + 13,0 + l
6,0 +2O,4 +1

+1
+1

+ 2,9 + 22,4
- 4.9 + 23,5

+ 37,8
+ 1O,4

1.7
2.O

2,2
7,8
9,9
9,9
5,7
0.8
3,8
3,1
2.O
3,1
3.9
o,6
3,1
2.4
7,6

a,2 +
4,1 +
4,8 +
3.3 +
4,',t +
3.1 +
3,1 +
1,9 +
9,2 +
2.O +
1.4 +
8,0 +
2.6 +
1,8 +
4,8 +

5.3
22,4
19,2

7,1
4,1
5,5
9,7
9.1

25,3 +
21,9 +
19,6 +
5.6 +
9,O +

14,2 +
17,2 +
16,0 +
14,4 +
2.3 +

21 ,O +
12,O +
5,2 +

18,3 +
8,1 +

6,8
2,7

1 0.1
8,4
o,6
6,5
6,2
6.5
o,9
?,5
4,O
3.8

12,2

+ 18,0 +
+ 16,2 +
+ 16,2 +
+6,3+
+ lO,7 +
+ 12,O +
+ 15,4 +
+ 14,0 +
+ 10,1 +
+o,7+
+ 15,6 +
+ 14,1 +
+9,0+
+ 14,7 +
+ 1O,7 +

6,
15,
'12,
19.

3,8
26,5
20,8
17.4
20,5
?o,6
20.8
20.9
17,3
1A,2
19,4
20.7
21.7
20.5
22,5

+ 4,O
+ 74,2
+ 33,9
+ 31,9
+ 6,5
+ 8,7
+ 25,3
+ 59,9
- a,2
+ 50,O
+ 57,1
+ 11,9
+ 29,9
+ 28,2
+ 64,1

3
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+

5-9,7 ;
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+
+

I
2
6
5
5

,7
,8
,9
,6
,8

,o22
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Vorgülung arbeitsfreier TageSonderzahlungen

d a ru nter da ru nt er

Ver-
gütu ng

von
Kran k -
heits -
tage n

run9

Arbeit-
geber-
prlicht-
beiträge

zur
Soz ia l-

ins
gesamt Grati-

fika-
tionen

ins -
gesamt Urlaubs

gütung
ver-

Arbeits-
ko st en

ins-
gesamt

Entgelt
lür
die
ge-

leistete
Arbeit

gesamt
tns

9.2
14.3 +
17,O +
r6,1 +
13.4 +
16,5
17,O +
14,8 +
17,2 +
16,6 +
19.6 +
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- ÜOrige Personalnebenkoslen 2 310 DM, 8 0/o des Ent-
gelts lür geleistele Arbeii, darunter 850 DM Aülwen-
dungen lür berulliche Aus- und Weiterbildung,3T0 DM
Verpllegungszuschüsse und Auslösungen und
330 DM lür Entlassungsentschädigungen z).

Zwischen Arbeitern und Angestellten, den Unlernehmens-
größenklassen und den Wirtschaltszweigen. insbesonde-
re Wirlschaltszweigen mit unterschiedlichem Personalko-
slenniveau, sind in der Zusammensetzung der Personal-
nebenkosten größere Unterschiede zu beobachten. ln den
Personalnebenkosten der Arbeiter und Angestelllen sind
folgende strukturelle Abweichungen festzustellen. die im
allgemeinen die Beobachlungen trüherer Erhebungen
bestäligen. Bei den Arbeitern wurden relaliv höhere Beträ-
ge als bei Angestellten

- lür die Sozialversicherung (33 % der gesamlen Perso-
nalnebenkosten gegenüber 27 % bei Angeslelllen),

- lür die Vergütung arbeitslreier Tage (31 0/o gegenüber
29 oÄ), insbesondere lür Lohn- bzw. Gehaltslortzahlung
im Krankheitsfall(7 gegenüber 4 0/o) sowie

- lür die berulliche Bildung (4 gegenüber2 0,6)

und relativ geringere Beträge

- lür die bdtrieblicne Altersversorgung (6 gegenüber
15 %)und

- lür Gratif ikationen (10 gegenüber 14 %)

aulgewendet.

21 Nachgewresen werden hie, arßerdem FamrlienunlersluUurEen. Wohrungslursorge.
Beihrllen im Krankheilslall. Naluralleislungen. Auhren<lurpen lür Belegschattseinrrch.

Die Unterschiede in der Zusammenselzung der Personal-
nebenkoslen zwischen Klein- und Großunternehmen enl-
sprechen weilgehend denienigen zwischen Arbeilern und
Angeslellten. So haben Kleinunternehmen gegenüber
Großunternehmen relaliv hohe Aulwendungen für die So-
zialversicherung (38 gegenüber 27 o/o), lür die Vergütung
arbeilsfreier Tage (33 gegenüber 28 7o) sowie lür die berut-
liche Bildung (7 gegenüber 3 %)und relativ geringe lür die
betriebliche Altersversorgung (2 gegenüber 15 o/o) und lür
Gratilikationen (8 gegenüber 13 06). Die ähnliche Zusam-
mensetzung der Personalnebenkoslen bei Arbeitern und
Angestellten einerseits sowie Klein- und Großunlerneh-
men andererseits ist teilweise Ausdruck der unterschiedli-
chen Arbeitnehmerstruktur in diesen beiden Unterneh-
mensgrößenklassen; denn Kleinunternehmen beschälli-
gen relativ viele Arbeiter und Großunternehmen wiederum
relaliv viele Angestellte. Die Unterschiede zwischen den
Personalnebenkoslen von Groß- und Kleinunternehmen
lassen sich iedoch auch getrennl lür die Arbeiter- und lür
die Angestelllenangaben nachweisen.

ln Schaubild 3 sind die Personalnebenkoslen und ihre
Zusammensetzung in den Wirlschatlszweigen nach Ar-
beitnehmergruppen und ausgewählten Unlernehmens-
größenklassen dargestellt. Wie aus dem Schaubild unmit-
lelbar hervorgeht, bestehl zwischen den Sozialversiche-
rungsbeiträgen von Wirlschaltszweigen mit hohen und
Wirlschallszweigen mit nredrigen Personalnebenkoslen in
allen Untergliederungen des Materials ein relaliv geringer
Absland. Wie Tabelle 3 zeigt. wird lür diese Kostenarl
allgemein der geringste Varialionskoeflizienl nachgewie-
sen, allerdings mit deutlichen Unterschieden. Der gering-
ste Werl (9 %) wird fÜr die Angestellten, der Untergliede-
rung mil den im Durchschnitt höchsten Personalnebenko-
sten, nachgewiesen, die höchsten Werte (16 bzw. l5 %)lungen und sonslrge Vorsorgeeinrichtungen.
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bei Arbeitern und Kleinunternehmen, Untergruppierungen
mit relativ niedrigen Personalnebenkosten. Bemerkens-
wert erscheint, daß die Sozialversicherungsbeiträge in
Kleinunternehmen mit den gesamten Personalnebenko-
sten besonders eng korreliert sind.

Mit Variationskoeffizienten zwischen 21 und 14 % wurde
auch für die Vergütung arbeitslreier Tage eine relativ gerin-
ge Streuung lestgestellt. Abgesehen von den Ergebnissen
lür Großunternehmen besteht zwischen der Vergütung
arbeitsfreier Tage und den Personalnebenkosten eine re-
lativ enge Korrelation (Korrelationskoeffizienten von 0,92
und mehr). Diese Feststellungen gelten in etwa auch für
die Urlaubsvergütung. Bei der Lohn- und Gehaltszahlung
im Krankheitsfall erscheinen der hohe Variationskoeffi-
zient für die Angestelltenangaben sowie die allgemein
schwache Korrelation dieser Kostenart mit den gesamten

Personalnebenkosten bemerkenswert. Noch wesentlich
stärker als die Vergütung arbeitsfreier Tage streuen die
Sonderzahlungen und insbesondere die Gratifikationen
zwischen den Wirtschaftszweigen in allen Untergliederun-
gen. Der geringste Variationskoeflizient der Gratif ikationen
ist bei den Angestellten mit 36 0/0, der höchste bei den
Arbeitern mit 50 o/o festzustellen. Die weitaus höchsten
Variationskoeffizienten wurden allerdings mit Werten von
92 bis 135 0/o bei den Aufwendungen für die betriebliche
Altersversorgung errechnet. Auffällig ist die geringe Korre-
lation dieser Größe mit den gesamten Personalkosten in
Klein- und Mittelunternehmen, während in der Unterschei-
dung nur nach den beiden Arbeitnehmergruppen bei An-
gestellten eine recht enge Beziehung vorliegt.

Ein Vergleich der Arbeiter- und Angestelltenangaben in
Schaubild 3 zeigt, daß bei den Angestellten deutlichere

Schaubild3

PERSONALNEBENKOSTEN JE ARBEITNEHMER IM PRODUZIERENDEN GEWERBE 1984

NACH AUscEuIAHLTEN uNTERNEHMENscRössENKtassEN UND wlRTscHAFTszwElGEN 1)

UflH::ff:'J]:"*'f{*" @ver$nunst*itsrreierrase @ ndeaahtuneen tr Aufwendungen tijr die
berutlich€ Bildung und
übrig€ Per$nalnetmkosen

! B"t,i"uli"h" ntt"Neergung

Unternehmn mit
l0-49

Arbeitrehrern

Untermhmn mit
100- r99

Arbeitnehmern

Untemehmn mit
10m

Arb€itmhmern und mehr

Erzg. u. Vertlg. v.
rt

Gas, Dampf, wamw. u. v. Elektriz., Gas, Dampf, Warmw.

AOV-Geräten u. +inricht.

und Verlagsgewerbe Schi(fbru Erzg. u. Venlg. v. Elektriz., Gat O.mpf, Wamw,

und I ndusrrie (oh. Chemielserind.)

.v. Büroma*hinen, AOV Gerdten u.'einricht. Maehinenbau Bau v. u. deren Einzelteilen

u. erste Searbeitung v. Metallen u. erste BeartEilung v. Metallen Baugeerb€

Baugewerb€ il Druckerei- und

Chemi$he lndustrie Chemiefa*rind.) .v. Metallerzeuqn. (oh. Ma$h.-, Fahueugbau) glektrotEhnik

Be.u. Verarb. v. Stein. u. Erd., H. u. Verarb. v. u. Verarb. v. Stein. u. Erd., H. u. Verarb. v.

Metallerzeugn.

I
I

Mash.-, Fahaeugbaul Feinmehanik und Optik

u. deren Einzelterlen Elektrotechnrk und Genußmittelgemrb€
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Unterschiede in der Zusammensetzung der personalne_
benkosten zwischen Wirtschaftszweigen mit unterschied_
licher Aufwandshöhe festzustellen sind. Dies kommt auch
in der meist stärkeren Korrelation der verschiedenen Ko-
stenarten mit den gesamten personalnebenkosten bei
den Angestellten zum Ausdruck. Bemerkenswert er_
scheint auch, daß bei Arbeitern - mit Ausnahme der
Lohn- und Gehaltsfortzahlung - höhere Variationskoefii_
zienten vorliegen.

Der Abbildung der Größenklassenergebnisse ist unmittel_
bar zu entnehmen, daß in Wirtschaftszweigen mit hohen
Personalnebenkosten gegenüber Wirtschaftszweigen mit
niedrigen Aufwendungen der Tendenz nach

- bei Kleinunternehmen vor allem höhere Werte für die
Sozialversicherung, die Vergütung arbeitsfreier Tage
und die Sonderzahlungen angegeben wurden,

- be.i Mittelunternehmen mrt .l00 bis .l99 Arbeitnehmern
höhere Aufwendungen für die betriebliche Altersver_
sorgung sowie - wenn auch weniger ausgeprägt _
höhere Beträge lür die Vergütung arbeitsfreier Tage,
Sonderzahlungen und auch Sozialversicherungsbei-
träge entstanden und

- bei Großunternehmen vor allem höhere Aufwendun-
gen für die betriebliche Altersversorgung, nur geringfü_
gig höhere Werte für die Vergütung arbeitsfreier Tage
sowie für die Sozialversicherungsbeiträge zu beob-
achten sind.

lm allgemeinen streuten die für die einzelnen Größenklas_
sen ermittelten Ergebnisse weniger als die ,,lnsgesamt,'_
Werte der Wirtschaftszweige. Wesentlich höhere Varia-
tionskoeffizienten hatten nur Mittelunternehmen bei den
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Tabelle 3: Kennwerte zur Streuung und Korrelation ausgewählter Personalnebenkosten im Produzierenden Gewerbe 1984

Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung (135
gegenüber 1 15 o/o).

Entwicklung der Arbeitskosten insgesamt
von 1981 bis 1984

Von 1981 bis 1984 haben sich die Arbeitskosten je vollbe-
schäftigten Arbeitnehmer im Produzierenden Gewerbe
von 46 728 aut53 967 DM, also um 15,5 % erhöht. Stärker
als der Gesamtdurchschnitt stiegen die Aufwendungen je
Angestellten (16,7 o/o), während die Steigerungsrate der
Ausgaben fur Arbeiter mit 13,4% darunter lag. ln der
Wachstumsrate für den Gesamtdurchschnitt wirkt sich
auch die Veränderung der Beschäftigtenstruktur aus. Der
Anteil der Arbeiter an allen Arbeitnehmern reduzierte sich
gegenüber 1981 etwas, entsprechend erhöhte sich der
Angestelltenanteil. Ohne diese Anderung hätten sich die
Arbeitskosten nur um 14,7 0/o erhöht.

Die Zuwachsraten für die Arbeitskosten je Arbeitnehmer
waren bei kleineren Unternehmen geringer als bei größe-
ren Unternehmen. Diese unterschiedliche Entwicklung ist
schon längere Zeit, und zwar auch getrennt fürArbeiter und
Angestellte, zu beobachten, wie die lolgende Aulstellung
zeigt. Hier sind die Arbeitskoslen in den einzelnen Erhe-
bungsiahren und Unternehmensgrößenklassen leweils an
dem Ergebnis lür die Unternehmen mit 1 000 und mehr
Arbeitnehmern gemessen worden.

Unl€rn€hmen mit
...bis..

Arbeitnohmern

Arbeilskosten ieArbeitnehmer Arbeilor Angestellten

1972 1978 1984 1972 1984 1972 1978 1984

eine stärkere Differenzierung zwischen den Unterneh-
mensg rößenklassen stattgefunden hat.

Bei einer Betrachtung der Wirtschaftszweige schwanken
die Wachstumsraten für die Arbeitskosten ie Arbeitneh-
mer von 1981 bis 1984 zwischen 7 und 21 0/o (siehe Tabel-
len auf S.8,10u,11). Die Vergleichswerte für Angestellte
streuen mit 7 bis 19 0/o etwas geringer, während bei Arbei-
tern eine höhere Schwankungsbreite (1 bis 19 0/o) ermittelt
wurde. Die Entwicklung der Wirtschaftszweige mit relativ
geringen Wachstumsraten, das waren Schiffbau und Her-
stellung von Büromaschinen sowie Datenverarbeitungs-
geräten und -einrichtungen, wurde durch Sonderfaktoren
beeinflußt: lm Schiffbau spielte Kurzarbeit eine wichtige
Rolle - die durch Kurzarbeit ausgefallenen Stunden be-
trugen bei den Arbeitern I % der geleisteten Arbeitsstun-
den -, während im anderen Wirtschaftszweig, insbeson-
dere bei den Arbeitern, die Geringfügigkeit der Aufwen-
dungen für die betriebliche Altersversorgung gegenüber
1 981 besonders auffiel.

Trotz der unterschiedlichen Wachstumsraten besteht zwi-
schen den Wirtschaftszweigergebnissen von 1984 und
1981 ein sehr enger Zusammenhang (Korrelationskoeffi-
zient : 0,99). Auch die Streuung der Arbeitskosten zwi-
schen den Wirtschaftszweigen blieb im Zeitraum 1981 bis
1984 - mit einem Variationskoeffizienten von jeweils
25o/o - in etwa konstant.

Wie in den vorangegangenen Erhebungen stieg auch von
1981 bis 1984 das Entgeit für geleistete Arbeit mit 13 0/o

deutlich weniger als die Personalnebenkosten mit knapp
19 %. Bei Angestellten ist dieser Unterschied mit 14 und
21 o/o gröBer als bei den Arbeitern (1 1 und 16 o/o). Ahnlich ist
bei den drei oberen Unternehmensgrößenklassen ein we-
sentlich größerer Abstand zwischen den beiden Zuwachs-
raten als bei den unteren lestzustellen.

Auch diese besondere Steigerung der Personalnebenko-
sten in Großunternehmen ist seit längerem zu beobach-
ten. Sie hat in den vergangenen Jahren erheblich zur
Differenzierung der Arbeitskosten zwischen den Unter-
nehmensgrößenklassen, vor allem der Angstelltenanga-
ben, beigetragen, wie die Entwicklung der GröBenklassen-

10- 49 .. ..
50- 99 . ..

1m-199 .. ..
2m-499 .,..
s00-999 ...
'I 000 und mehr

80 74
83 76
85 79
88 83
90 87't00 100

80 73 66 6480 83 75 7382 86 80 7684 88 82 7987 90 86 831m 100 lm 100
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u
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100
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Ein Vergleich der Angaben für Arbeiter und Angestellte
läßt erkennen, daß bei Angestellten nicht nur in allen dar-
gestellten Jahren eine stärkere Abstufung in den Arbeits-
kosten vorliegt, sondern im Beobachtungszeitraum auch
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angaben in der Darstellung als Prozentwerte der Personal-
nebenkosten der Großunternehmen zeigt :

ger als die Lohn- und Gehaltszahlungen. Hierbei entwik-
kelten sich die einzelnen Bestandteile recht unterschied-
lich. Mit 15 % nahmen die Urlaubsvergütungen noch etwas
schneller als die Verdienste zu, während die Vergütung
gesetzlicher Feiertage mit 8 % und insbesondere die Ver-
gütung der Krankheitstage mit - 2o/o der Lohnentwick-
lung nicht folgen konnten. Die relativ geringe Zunahme bei
den gesetzlichen Feiertagen dürfte überwiegend darauf
zurückzuführen sein, daß 1984 zwei der im ganzen Bun-
desgebiet gesetzlich vorgeschriebenen Feiertage auf
einen Sonntag oder Samstag fielen, 1981 dagegen war
dies nurfüreinen Feiertag der Fall.

lm allgemeinen sind zwischen den Zuwachsraten des Ent-
gelts für geleistete Arbeit und der Urlaubsvergütung keine
großen Unterschiede festzustellen. Von 1981 auf 19g4 läßt
die Relation dieser beiden Werte iedoch recht gut die in
d i esem Zeilr aum tarifu e rtrag I ich verei n barten U rlau bsän-
derungen erkennen. So ist eine recht enge Beziehung
zwischen diesen Größen In den zur Metallindustrie zählen-
den Wirtschaftszweigen zu beobachten, in der Arbeitneh-
mer ab dem 25. Lebensjahr bereits 1981 den von den
Gewerkschaften in den letzten Jahren als Zielwert betrach-
teten Jahresurlaub von 30 Tagen beanspruchen konnten.

. (Eine Ausnahme bildet hier nur der Schiffbau, in dem 19g4
Kurzarbeit, die sich auf die Urlaubsvergütung kaum aus-
wirkte, das Entgelt für geleistete Arbeit erheblich reduzier_
te.) Eine besonders große Differenz zwischen den Zu_
wachsraten von Urlaubsvergütung und Entgelt für gelei_
stete Arbeit ist in der Chemischen lndustrie, in der Arbeit_
nehmer 1981 einen nach dem Lebensalter gestaffelten
Urlaub von 25 bis 29 Tagen, '1984 dagegen von allgemein
30 Tagen beanspruchen konnten, sowie in den in viele
Tarifbereiche aufgespaltenen Wirtschaftszweigen,,Be_
und Verarbeitung von Steinen; Herstellung und Verarbei_
tung von Glas" sowie ,,Nahrungs- und Genußmittelgewer_
be" festzustellen. ln den beiden zuletzt genannten Wirt-
schaftszweigen waren für die Arbeitnehmer lggl meist
relativ wenig Urlaubstage ermittelt worden, so daß die hier
ziemlich starke Zunahme der Urlaubsvergütung eine An_
gleichung bewirkte. Bemerkenswert erscheint auch die im
Vergleich zu Großunternehmen starke Zunahme der Ur-
laubsvergütung in den vier unteren Unternehmensgrößen_'
klassen, die sich auch in den meisten Wirtschaftszweigen
beobachten läßt. Es ist zu vermuten, daß in den Tarifuerträ_
gen zusätzlich vereinbarte Urlau bstage von Großunterneh_
men leilweise gegen freiwillig gewährten Urlaub aufge_
rechnel wurden, so daß sich hierdurch eine Angleichung
des Urlaubsanspruchs auch zwischen den Unternehmen
verschiedener Größe ergeben hat.

Die Lohn- und Gehaltsfortzahlung im
Krankheitsf all verringerte sich im produzierenden
Gewerbe von 1981 bis 1984 bei Arbeitern und Angestellten
geringfügig und in etwa gleichem Ausmaß (jeweils

- 1,5 %). ln den einzelnen Wirtschaftszweigen entwickelte
sich diese Größe jedoch recht unterschiedlich. So wurden
für die Arbeitnehmer insgesamt Abnahmen bis zu .lg 

%
und Zunahmen bis zu 11 % ermittelt. Eine eingehendere
Betrachtung läßt einen Zusammenhang zwischen der Ent-
wicklung der Lohn- und Gehaltsfortzahlung und der Kon-
junktur vermuten, denn die Wirtschaftszweige mit einer

Angestollton

1972 1978 1%1 1972 1978 1984 1972 1978 1984
0h

71
71

73n
82

100

Zwischen den Wirtschaftszweigen sind recht unterschied-
liche Veränderungen für das Entgelt für geleistete Arbeit
und die Personalnebenkosten festgestellt worden, insbe-
sondere bei den Arbeiterangaben (* 16 bis - I % beim
Entgelt lür geleistete Arbeit, * 25 bis - T o/obei den per-
sonalnebenkosten). Trotz dieser Differenzierung blieb der
Variationskoeff izient für die Personalnebenkosten auf dem
Niveau der letzten Erhebung (34 o/o).

Entwicklung wichtiger Personalnebenkosten von
1981 bis 1984

Die wichtigste Kostenart, die Arbeitgeberpf licht-
beiträge zur Sozialversicherung, erhöhte
sich von 1981 bis 1984 im Produzierenden Gewerbe mit
19 0/o etwa in gleichem Ausmaß wie die Personalnebenko-
sten insgesamt - und damit deutlich mehr als die Lohn-
und Gehaltszahlungen (+ 13%). Die darin enthaltenen
Unfallversicherungsbeiträge stiegen um 12%, während
die Leistungen für die Renten-, Kranken- und Arbeitslo-
senversicherung in diesem Zeitraum um knapp ZOo/o zu-
nahmen. ln dieser Entwicklung finden folgende gesetzge-
berische Maßnahmen ihren Ausdruck: Die Anhebung der
Beitragssätze zur Arbeitslosenversicherung von 3 auf
4,6o/o, die 1984 eingeführte stärkere Erfassung der unre-
gelmäßigen Zahlungen bei der Beitragsfestsetzung sowie
eine gegenuber der Lohnentwicklung relativ starke Erhö-
hung der Beitragsbemessungsgrenzen (+ 18 o/o). Diese
Maßnahmen hatten zur Folge, daß sich in Bereichen, in
denen relativ viele Arbeitnehmer mit Verdiensten über den
Beitragsbemessungsgrenzen beschäftigt sind, ein ziem-
lich großer Abstand zwischen den Zuwachsraten der Ren-
ten-, Kranken- und Arbeitslosenversicherungsbeiträge
und der Verdienste ergab. So betrug diese Differenz bei
Angestellten 9,5 0/o seQenüber 5,8 % bei Arbeitern, in Groß-
unternehmen 7,2 o/o gegenüber 4,2 % i n Kleinu nternehmen
und in der Mineralölverarbeitung, einem Wirtschaftszweig
mit hohen Verdiensten, 9,2 0/o Qegenüber 5,7 o/o in der Be-
kleidungsindustrie.

ln Relation zum Jahresverdienst entsprachen die Sozial-
versicherungsbeiträge'1981 etwa demZ,2- und 19g4 dem
2,3fachen eines Monatsverdienstes. Durch die gesetzge-
berischen Maßnahmen hat sich die Belastung der Arbei-
ter- und Angestelltenverdienste etwas angenähert: Bei
Arbeitern stiegen die Aufwendungen von 2,4 aul 2,5 Mo-
natslöhne, bei Angestellten von 1,9 auf 2,1 Monatsgehäl_
ter.

Mit 10 % erhöhte sich die zweitgrößte Kostenart, die V e r -
g ü t u n g a r b e i t s f re i e r T a g e nicht nur weniger als
die Personalnebenkosten insgesamt, sondern auch weni-
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Porsonslkostsn ic
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Abnahme dieser Kostenart um 12 0/o und mehr - Minbral-
ölverarbeitung, Erzeugung und erste Bearbeitung von Me-
tallen und Schiffbau - befanden sich 1984 in einer wirt-
schaftlich besonders ungünstigen Situation. ln den beiden
zuletzt genannten Wirtschaftszweigen ergab sich gegen-
über 1981 ein Rückgang der Arbeitnehmerzahl um 15 bzw.
25 o/o.lm Baugewerbe, dem Wirtschaftszweig mit der höch-
sten Wachstumsrate der Lohn- und Gehaltslortzahlung im
Krankheitslall - die allerdings auch hier niclrt ganz der
Verdienstentwicklung entsprach - wat 1981 bereits ein
relativ niedriger Wert ermittelt worden. lnsgesamt hat die-
se recht differenzierte Entwicklung zu einer Angleichung
der Werte zwischen den Wirtschaftszweigen geführt (Va-
ri ationskoeff izient 1 98 1 . 26 o/o, 1 984 : 21 o/o).

Bei einem Vergleich der Ergebnisse nach Unternehmens-
größenklassen wurde in Großunternehmen eine deutliche
Abnahme (- 6 %) und in Kleinunternehmen dagegen eine
Zunahme der Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krank-
heitsfall festgestellt. Hierdurch verringerte sich die Spanne
zwischen den von Groß- und Kleinunternehmen bezahl-
ten, rechnerisch ermittelten Krankheitstagen von 13 zu 8 im
Jahr 1981 auf 1 1 zu 8 im Jahr 1984. Die Zahl der insgesamt
bezahlten Krankheitstage im Produzierenden Gewerbe
verminderte sich in diesem Zeitraum von knapp 11,5 auf
10.

Von 1981 bis 1984 stiegen die Sonderzahlungen
mil 17 o/o - von 3 965 auf 4 643 DM - etwas weniger als
die Personalnebenkosten, aber etwas stärker als die
Lohn- und Gehaltszahlungen. 1981 entsprachen die Son-
derzahlungen 143 0/o eines Monatsverdienstes, 1984 da-
gegen 149 0Ä. Die einzelnen Bestandteile der Sonderzah-
lungen entwickelten sich recht unterschiedlich. Die vermö-
genswirksamen Leistungen der Arbeitgeber blieben mit
496 gegenüber491 DM nahezu konstant, während sich die
Gratifikationen um 21 0/o und das zusätzliche Urlaubsgeld
um I6 % erhöhten. Dieser Unterschied in den Zuwachsra-
ten der verschiedenen Arten der Sonderzahlungen ist
auch in den Größenklassenergebnissen lür das Produzie-
rende Gewerbe festzustellen und gilt auch für die meisten
Wirtschaflszweige.

Die Sonderzahlungen stiegen bei Arbeitern und Angestell-
ten in etwa gleichem Umfang. Dagegen zeigen die Ergeb-
nisse in den Unternehmensgrößenklassen bei den Arbei-
tern eine Angleichungstendenz, die bei Angestellten nicht
lestzustellen ist. So erhielten Angestellte und Arbeiter in
Kleinunternehmen 1981 jeweils 49o/o der Sonderzahlun-
gen von Großunternehmen; 1984 dagegen beliefen sich
die Leistungen an Arbeiter in Kleinunternehmen aul 52o/o
der von Großunternehmen gewährten Beträge, während
die Angestellten in Kleinunternehmen ihre Position gegen-
über ihren Kollegen in Großunternehmen nicht verbessern
konnten.

ln der Entwicklung der Sonderzahlungen kommt die kon-
lunkturelle Situation der einzelnen Wirtschaftszweige stär-
ker als in der Lohn- und Gehaltsentwicklung zum Aus-
druck. So schwankten die Wachstumsraten der Sonder-
zahlungen zwischen den Wirtschaftszweigen von + 2 bis
-t 21 o/o, bei den Gratifikationen sogar von - 2 bis
I 29o/o. Die Streuung zwischen den Wirtschaftszweigen

blieb jedoch etwa auf dem im Jahr 1981 festgestellten
Niveau : Bei den Sonderzahlungen im Jahr 19&4 betrug der
Variationskoeffizient 38 0/o (gegenüber 39 % im Jahr 1981)
und beiden Gratifikationen 49 0Ä (gegenüberzt8 026 1981).

ln etwa der Hälfte der dargestellten Wirtschaftszweige
stimmte die Entwicklung der Sondezahlungen beiArbei-
tern und bei Angestellten recht gut überein, während in
den übrigen Wirtschaftszweigen Unterschiede in den
Wachstumsraten von bis zu 10 Prozentpunkten zu beob-
achten sind. Teilweise dürften sie damit zu erklären sein,
daß die wirtschaftliche Entwicklung und die Ertragslage
der Unternehmen bei den Sondezahlungen an Angestell-
te stärker berücksichtigt werden. So überschritten bei-
spielsweise 1981 die Zahlungen an die Angestellten im
Bekleidungs- und Baugewerbe die tariflich vereinbarten
Leistungen erheblich, während die Leistungen an die Ar-
beiter etwa auf dem tariflich vereinbarten Niveau lagen. Die
ungünstige wirtschaftliche Entwicklung in diesen Wirt-
schaftszweigen führte vermutlich zu einer Reduzierung von
übertariflichen Leistungen an die Angestellten und damit
auch zu erheblich geringeren Zuwachsraten für die Son-
derzahlungen; die Leistungen für die Arbeiter nahmen
dagegen entsprechend den Tarifabschlüssen zu.

Mit 46 % wurde bei der wichtigsten lreiwilligen Leistung
der Arbeitgeber, der betrieblichen Altersver-
s o rg u n g, diehöchsteZuwachsrateunterdengrößeren
Aufwandpositionen festgestellt. Noch stärker als der Ge-
samtwert erhöhte sich die Nettozuführung zu Pensions-
rückstellungen mit 66 %. Diese Entwicklung erfolgte nicht
gleichmäßig nach Unternehmensgrößenklassen und Wirt-
schaftszweigen, sondern zeigt in dieser Hinsicht erhebli-
che Unterschiede. So erhöhten sich die Aufwendungen lür
die betrieblichen Altersversorgungen in Unternehmen mit
100 bis 199 Arbeitnehmern um 4 %, dagegen bei Großun-
ternehmen um 53 0/0. Mit einer Abnahme dieser Aufwen-
dungen um 17 o/o und Zuwachsraten bis zugl o/o schwank-
ten die Leistungen zwischen den Wirtschaftszweigen noch
erheblich mehr. Es ist deshalb sehr zweifelhaft, ob aus
dem Zuwachs dieser Aufwendungen insgesamt auf eine
Ausbreitung der betrieblichen Altersversorgung oder auf
eine Erhöhung der künftigen Rentenleistungen ie An-
spruchsberechtigten geschlossen werden kann. Den Sta-
tistischen Landesämtern wurden auf Rückfragen in den
Fällen sehr hoher Aufwendungen verschiedene Sonder-
faktoren genannt. So lührte zum Beispiel die Anwendung
einer neuen Sterbetalel bei der Ermittlung der Pensions-
rückstellungen zu einer zusätzlichen Erhöhung der Rück-
stellungen. Weiterhin wurden in verschiedenen Unterneh-
men Rentenanpassungen durchgeführt, die höhere Ren-
tenzahlungen, aber vor allem ungewöhnlich hohe Rück-
stellungen für Pensionsverpflichtungen oder Zuwendun-
gen an Pensions- und Unterstützungskassen zur Folge
hatten. Schließlich wurden außerordentliche Leistungen
für die betriebliche Altersversorgung mit der Finanzierung
von Vorruhestandsleistungen und ähnlichen Aufwendun-
gen im Zusammenhang mit Maßnahmen zum Personalab-
bau begründet.

Unter den sonsti gen Personal neben kosten
erscheint insbesondere die Zunahme der Entlassungsent-
schädigungen - von 140 auf 330 DM ie Arbeitnehmer -
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1975

bb56

um rund 130 0/o bemerkenswert. Zwar stellt diese Position
mit 0,60/o der gesamten Arbeitskosten auch 1984 noch
keine besonders wichtige Größe dar, jedoch ist sie -
auch volkswirtschaftlich gesehen - mit Gesamtaufwen-
dungen von 2,6 Mrd. DM nicht ohne Belang. Diese Position
enthält neben den im Einzelfall gezahlten Entlassungsent-
schädigungen auch die Aufwendungen für Sozialpläne der
bef ragten Unternehmen.

Ausblick
Für das Verhältnis der Personalnebenkosten zum Entgelt
für geleistete Arbeit wurde in der Vergangenheit von Erhe-
bung zu Erhebung ein höhererWert ermittelt:

1972

Es stellt sich die Frage, ob langfristig mit einem weiteren
erheblichen Anwachsen des Personalnebenkostenanteils
zu rechnen ist.

Bei einzelnen Bestandteilen der Personalnebenkosten,
insbesondere den im Verdienst enthaltenen, dürfte künftig
nicht mehr mit einer überdurchschnittlichen Zunahme zu
rechnen sein, was sich in den Ergebnissen der letzten
Erhebungen bereits anzudeuten schien. Während sich die
im Verdienst enthaltenen Personalnebenkosten von 1972
bis 1984 mit + 174 0/o wesentlich stärker als das Entgelt für
geleistete Arbeit erhöhten ( + 104 %), stiegen sie 1981 bis
1984 nur etwa im gleichen Ausmaß wie das Entgelt lür
geleistete Arbeit, Hierzu haben zwar zuletzt einige Sonder-
entwicklungen - wie etwa der Rückgang der Lohn- und
Gehaltszahlung im Krankheitsfall - beigetragen, die in
den nächsten Jahren an Einfluß verlieren dürften. Dennoch
erscheint zweifelhaft, daß künftig die bezahlten arbeitsfrei-
en Tage gegenüber den Arbeitstagen noch erheblich zu-
nehmen oder die Sonderzahlungen gegenüber den lau-
fenden Zahlungen sich stärker erhöhen werden.

Wenn sich die im Lohn enthaltenen Personalnebenkosten
und das Entgelt für geleistete Arbeit künftig proportional
entwickeln, könnte sich eine Erhöhung des Quotienten
,,Personalnebenkosten/Entgelt für geleistete Arbeit" zu-
nächst noch über eine stärkere Belastung der Lohn- und
Gehaltsumme durch Sozialversicherungsbeiträge erge-
ben. Voraussagen hierüber sind schwierig. Eine günstige
Entwicklung ist vermutlich bei den Beiträgen zur Unfallver-
sicherung zu erwarten. Bereits in den letzten drei Erhebun-
gen wurde für die Unfallversicherungsbeiträge und das
Entgelt lür geleistete Arbeit ein konstantes Wertverhältnis
(2,40/o) festgestellt. ln den nächsten Jahren ist eher mit
einer Abnahme dieses Wertes zu rechnen, weil der Anteil
der Angestellten an den Arbeitnehmern zunimmt und de-
ren Beitragssätze meist geringer sind als für die Arbeiter.
Auch die Beiträge zur Arbeitslosenversicherung dürften
längerfristig nicht stärker als die Löhne zunehmen, da -
schon aufgrund des Altersaufbaus der Bevölkerung - mit
einer Abnahme der Arbeitslosenzahlen zu rechnen ist.
Andererseits wird in den kommenden Jahren die Zunah-
me des Anteils älterer Menschen an der Gesamtbevölke-
rung für die Kranken- und Rentenversicherung zusätzliche
Eelastungen bringen. Wenn das bisherige Leistungsni-

veau und das Finanzierungsverfahren aufrechterhalten
werden sollen, könnte bei der Rentenversicherung eine
Erhöhung der Beitragssätze unumgänglich werden.

Auch für die wichtigste sonstige Kostenart, die Aufwen-
dungen fürdie betriebliche Altersversorgung, ist derAlters-
aufbau der Bevölkerung ein wesentlicher Einflußfaktor.
Yon 1972 bis 1984 stiegen diese Aufwendungen stärker
als jede andere Aufwendungsart, und auch 1981 bis 1984
war hier eine besondere Zunahme zu beobachten. Da die
Werte von 1984 ledoch durch einige Sonderfaktoren be-
einflußt sind, erscheint es fraglich, ob sie einen Trend
beschreiben, der auch in der Zukunft gelten wird. Die in der
Vergangenheit ermittelten hohen Zuwachsraten schlieBen
nicht aus, daß die Versorgungsansprüche neu eingestell-
ter Personen reduziert werden. Berichte über Einschrän-
kungen bei der betrieblichen Altersversorgung sind ieden-
falls nicht selten, und die Auffassung, daß Unternehmen in
den letzten Jahren weniger geneigt waren, Versorgungs-
zusagen zu geben, ist recht verbreitet.

Die übrigen Personalnebenkosten umfassen 10% des
Gesamtwertes. Bei den meisten von ihnen dürfte die An-
nahme gerechtfertigt sein, daß sie in etwa der Lohnent-
wicklung folgen werden und damit keinen größeren Einfluß
auf das Verhältnis Personalnebenkosten/Entgelt für gelei-
stete Arbeit haben dürften.

1984

79

1981

75

1978
olo

70

18



Iabel le
2 3 4l{i rtschaftszweigNACE-

Nr.l)

Verzeichnis der nachgewiesenen !Jirtschaftszweige *)

Produzi erendes Gewerbe

Produzierendes Gewerbe (ohne Steinkohlenbergbau)
Produzi erendes Gewerbe (ohne Stei nkohl enbergbau ; El ektrizitäts-,
Gas-, Fernwärme- und l,lasserversorgung; Eisenerzbergbau)
Bergbau ..

Verarbei tende s Gewerbe

Grundstoff- und Produktionsgüterindustrie ...

Investi ti onsgüteri ndu stri e

Verbrauchsgüteri ndu str i e

Energie- und llasserri rtschaft
Energie- und Wasser'uirtschaft (ohne Steinkohlenbergbau) .

Steinkohlenbergbau ...
Mi neral öl verarbei tung
Erzeugung und Verteilung von Elektrizität, Gas, Dampf und
Warauasser .

Erzeugung und erste Bearbeitung von Metallen ...
Erzeugung und erste Bearbeitung von Eisen und Stahl ..

Erzeugung von Eisen und Stahl gemäß EGKS-Vertrag
(ohne Hüttenkokereien) .

Herstel I ung von Stahl rohren, Zi eherei en und Kal twal zwerke . .
Erzeugung und erste Bearbeitung von NE-Metallen .....

von nicht-energetischen Mineralien (ohne Erze);

Tabel I e

166 214 2381-5
l-5 (ohne 111.1)
l-5 (ohne 111.1,
16,17,21tl.
l1-13,151,21,
232,?33,1 .a.239
12,t4,t5,2-4
(ohne 21,23)
14,L52,2?,23r,
T .a.239,24L,242,
243 (oh. 243.2),
244-246 ,248.L,
.4,25,26,311 ,
T.a.312,.11,319,
46L ,462 ,47 I ,
472.5,.7,48t,48?
T.a.312,313-316,
32-35,36
(oh.361.4)
37 ,I .a.491.2
247,248
(oh.248.1,.4),
43-45,463
(oh.T. a.463.1 ),
464-467 ,472
(0h.472.5,.7),
473 ,483,49(oh.T.a.491.2)
1

1 (ohne I 11.1 )

111. I
14

l6

24

26

26

28

30

32

162

162

t62
16?

t62

t62

168

170

t72

2t4

2t6

216

222

?38

238

239

t62
162

162

r62

t62
162

t62

241
241

241

22

22t-?23
221

231

232-233,239
24

24 (ohne 2471

242.1
247

248

248.1,248.4
248.2-3,5-9
?5

251-253.

26

3

31

162 174 2L8 239

239162 L76 218

178 220 240

241

241

t62
162

t62
t62
L62

r62
L62

162
t62
t62
t62

34

36

240

240

38

40

40

42

42 162 240

44 t62 180 220 240

46 162 240

222

224

23

48

50

52

3?

Gewi nnung
Torfgewi nnung 54 162

54 t62
152

Gewinnung von Baumaterial, feuerfesten und keramischen Erden.
Gewinnung von a.n.g. Mineralien; Torfgewinnung ..

Be- und Verarbeitung von Steinen und Erden; Herstellung und
Verarbeitung von Glas

Be- und Verarbeitung von Steinen und Erden

Herstellung von Zement ......

182

184

186

24L

241

?42

242

?42

242

242

242
242

243

243

Herstellung und Verarbeitung von Glas.,
Herstellung von keranischen Erzeugnissen (ohne Ziegelei) .....

Herstetlung von grobkeramischen Erzeugnissen (ohne Ziegelei)
Feinkeramik (ohne Herstellung von Schleifmitteln) ..........

Chemische Industrie (ohne Chemiefaserindustrie)
Herstel lung chemi scher Grundstof fe

Chemiefaserindustrie . ..
Metallverarbeitende Industrie., Feinnechanik und Optik

Herstellung von Metallerzeugnissen (ohne Maschinen-
Fahrzeugbau )

Gi eBerei

56

5B

60

60

62

64

64

66

68

68

70

222

224

2?4

311

und
72 162 188

74 162

Fußnoten siehe Ende des Verzeichnisses
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NACE-
)'lr. I )

314

316

32

321

322

33

T. a. 330

T. a. 330

34

35

351

36

361

364

37

4

4r/42
4Lt-423
412

413
414

415
419,42t
419

421

420

424-4?8

45t-452
453-454
46

461-465

467

Verzei chni s der nachqewi esenen lli rtschaftszwei oe *)

Herstellung von Stahl- und Le
(auch verbunden mit Montage)

Herstel I ung von EBIlI-Haren . ..
Maschi nenbau

Herstellung von Iandvirtschaftlichen Maschinen und Acker-
schl eppern

Herstellung von liletal lbearbeitungsmaschinen, Maschinen-
werkzeugen und Vorrichtungen für lilaschinen

Herstel)ung von Bürornaschinen sowie Datenverarbeitungsgeräten
und -einrichtungen .

Herstellung von Büromaschinen ...
Herstellung von Geräten und Einrichtungen für die auto-
matische Datenverarbeitung ...

EI ektrotechnik
Bau von Kraftwagen und deren Einzelteilen

Bau und Montage von Kraftwagen und deren Motoren
(einschl . Straßenzugmaschi nen)

Fahrzeugbau (ohne Bau von Kraftwagen)
Schi ffbau
Luftfahrzeugbau und -reparatur ....

Feinnechanik und optik
Sonstiges Produzierendes Gewerbe

Nahrungs- und Genußmi ttel gewerbe

Nahrungsmi ttel gewerbe

Schlachterei und Verarbeitung yon Fleisch
(ohne Fl eischerei ) . ..

Be- und Verarbeitung von ltlilch
obst- und Gemüseverarbeitung .

Fi schverarbei tung . . . .

Back- und Süßwarenindustrie ..
Herltellung von Backwaren .....
Herstellung von Süßwaren

Zuckerindustrie . ..
Getränkeindustrie ..

Brauerei und l.lälzerei
Tabakverarbeitung ...

Herstellung von Zigaretten .....
Sonstige Verarbeitung von Tabak

Texti 1 gewerbe

}'lollaufbereitung, -splnnerei, -weberei u.ä.
Baumrollspinnerei, -weberei u.ä. ..
Ilirkerei und Stickerei

Ledergeh,erbe

Gerberei und Zurichtung von Leder
Herstellung von Ledemaren .....

Schuh- und Bekleidungsgewerbe .

Schuhgewerbe

Be- und Veralteitung von Holz
Be- und Verarbeitung von Holz (ohne Herstellung

Hol zmöbel n )

Herstellung von Holzn6beln

Tabel

i chtmtal I konstrukti onen
76

78

80

82

243

244

244

244

244

244

244

244

245

245

245
245

245

246

246

246

246

246

104 164 247

106 164 247

108 154 247

108 164 247

110 164 247

110 164 247

tlz 164 247

LLz 164 ?47

114 154 247

114 164 247

116 164 ?48

118 164 248

u8 164 ?48

120 164 200 230 248

t?2 164 248

122 164 248

t24 164 248

124 164 248
t26 164 249
L26 164 ?49

t28 164 202 232 249

130 164 249

130 164 249

L32 164 204 232 249

162

L62

162

162

190 ?26

L92 226

194 ?28

82 162

84 t62
86 162

86 L62

88 162

90 162

92 162

9? 162

94 162

94 162

96 162 196 228

98 t6?
100 162 198 230

r02 162

427

4?9

1.a.429
T.a.429
43

431

432

436

44

441

442

45

von
134

134

164

164

250
250

Ie
I ? 3 4l'li rtschaftszweig

Fußnoten siehe Ende des Verzeichnisses.
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NACE.
Nr.1)

Verzei chni s der nachg ewiesenen Hirtschaftszweige *)

Papier- und Pappeerzeugung und :verarbeitung; Druckerei-
und Verl agsgewerbe . ..
Papier- und Pappeerzeugung und -verarbeitung

Herstellung von Holzschliff, Zellstoff, Papier und Pappe .

Yerarbeitung von Papier und Pappe

Druckerei- und Ver'l agsgevrerbe

Druckerei, Vervielfältigung (ohne Buchbinderei) ..........
Verl agsgewerbe

Verl agsgewerbe ( ohne Zeitungsverl ag)

Zei tungsverl ag

Verarbeitung von Gumni und Kunststoffen ....
Verarbeitung von Gurmi

Verarbeitung von Kunststoffen ..,
Sonstiges Verarbeitendes Gewerbe

BaugewerDe

Allgemeines Baugewerbe (ohne Bauinstallation und
Au sbaugenerbe )

Bauinstallation ......
Ausbaugewerbe ...

206 234

?08 ?34

2L0 136

212 236

abel I e

250

25t)

250

?50

251

?51

251

251

251

2s;L

252

252

252

252

252

252

252

47

47t-472
136

138

140

140

142

L44
t44
146

146

148

150

150

152

154

r56

158

160

164

164

164

164

164

164

I64
164

164

164

164

164

164

164

471

472

473-474

473(ohne 473.3)
474

474(ohne 474.4)
47 4.4
4tl

481

483

49

5

500-502

503

504

L64

164

164

*) Für einen Teil der Hirtschaftszweige werden aus
Raumgründen nur die Ergebnisse der Tabelle 2
(Arbeitskosten je geleistete ArDeitsstunde) be-
kannt gegeDen. Die Ergebnisse der anoeren Ta-
be'llen können für diese }lirtschaftszweige beim
Statistischen Bundesamt (StBA) - gegen Kosten-
erstattung - angefordert werden. Darüber hinaus

Iiegen beim StBA noch Ergebnisse für rieitere -
hier nicht aufgeführte - l{irtschaftszweige vor,
die gleicnfalls auf Anfrage zur Yerfügung ge-
stellt werden.

l) Allgemeine Systematik der I,Jirtschaftszweige in den
Europäischen Gemeinschaften NACE.

I aDe--TT 3Iili rtschaftszweig

21

4



Arbeiter, Angestellter.A.rbeitnehmerj Als Arbeiter,/Angestellte werden die arbeiter-/angestellten_rentenversicherungspflichtigen sowiE die aufgrund beÄon<ierer vorschriften von der verticherungs-pflicht befreiten Personen ohne Heinarbeiter, vertreter juristischer personen und ausschließIichauf Provisionsbasis tätige Personen gezählt. Teilzeitbesäfräftigte sind durch Multiplikation mit0,6 in volrbeschäftigte umgerechnet hrorden. Als Arbeitnehmer gÄlten Arbeiter una angestellte zu-sammen.

Geleistete Arbeitsstunden: Für Arbeiter werden die bezahlten Stunden abzüg1ich der bezahlten@ankheit,gesetz1icheF'eiertageundsonstigevergüteteAusfaI1stunden)als geleistete Arbeitsstunden erfaßt.

Für Angestellte sind die geleisteten stunden aus der betriebsüblichen Arbeitszeit für einen volI-beschäftigten Angestellten unter Berücksichtigung der urlaubs- und gesetzlichen Feiertage errech-net h'orden' Mehrarbeitsstunden, bezahlte Krankheitstage und sonstigÄ Ausfallzeiten blie6en außerBetracht.

.EntgeIt fü.r qeleistete Arbeit: Bruttolöhne und -gehäIter vermindert um die in den personalneben-koste@eiIe,wiez.B.Sonäerzah1ungen,aievei9üiun9_".ü"it"rreierTage,
Au sb i ldung s ve rg üt ung en .

gglgs-lzgh;}glgs-Ll zu den Sonderzahlungen rechnen die vermögenswirksamen Leistunqen nach demvermögensbildungsgesetz, das "zusätzlich" zum normalen Enigelt für die urlaubsfage gezahlte (zu-sätzliche) Urlaubsgeld sowie Gratifikationen, 13. Monatsgefralt, Jahresabschlußzaf,tu.rgun und son-stige unregelmäßige zahlungen, wie Jubiläumsgelder und piämien für verbess"ir"!"uo.".hläge.

vergülHr-lg arbeitsffeier Tage!.Nachgewiesen werden hier das urlaubsentgelt (einschr. der urtaubs-entschädigungen), die gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung (Lohn- und cenaiistortzahlungen imKrankheitsfall bis zur sechsten Krankheitswoche), Lohn- und GÄhaltsfortzahlungen über aie s6cnsiehrankheitswoche hinaus, insbesondere die zuschüsse zum Krankengeld, und aie r,ähn- und Gehalts-zahrungen für gesetzliche Feiertage und sonstige Ausfallzeiten, wie arbeitsfreie bezahlte Tagebei Eamilienereignissen und Ausübung eines EhrÄnamtes oder Ausfallzeiten durch Betriebsversamrn-Iungen, Arztbesuche während der Arbeitszeit, sowie tarifliche oder freiwiiiig u.r.hfte pausen,

Definitionen zu den Tabellen

en: Sie umfassen neben den pfl
ve rs herung die Aufwendungen für die bet

ichtbeitr ag
ri

en zur Renten-,
ebliche Altersver-

A en für Vorsor
r n-, Ar tslosen-

sorgung (Rentenzahlungen
rückstellungen nach s 6a

eblicher Ruhegeldzusagen, Nettozuführu ng zu den Pensions-aufgrund betri
EStG, Zuwendu n9en

Di rektversicherungen, Beitr age an den PensiArbeitnehmeranteile zur Rentenversicherung, Zuwendungen an die Zusatzverslichen Dienstes, vom Arbeitgeber übernommene Beit ragsanteile zu befreiendu.ä. ) und die Aufwend ungen für sonstige Vorso rgeei nrichtungen (vom Arbeitgeber übernommene
ung
Beiträge zu Kranken-, Unfa11- und sonstigen Versiche

an Pensions- und Unterstützung
ons-Sicherungs-Verein aG, vom

skassen, Beiträge zu
Arbeitgeber übernommene
orgungskasse des ö
en Lebensversicher

ffe nt-
en

solstige PersgnFlnebenkg§leni Hierzu gehören die Entrassungsentschädigungen (einscht. der bei Be-endigung von ArbeitsverhElEnTssen gezahlten Abfindungen); 6onstige gesetzriche Leistungen wie dieAusgleichsabgabe nach dern schwerbehindertengesetz, züschuß zum tuüttärschaftsgeld, umlale tür dis-KonkursausfallgeId, Winterbauumlagei FamiIiänunterstützungen (Verheiratetä"_,-iina".zusch1äge,
zuwendungen bei Heirat, Krankheit, Geburt, l'od, im öffentiichen Dienst die Differenz zwischen demortszuschrag für Ledige und dem tatsächrich gezahlten ortszuschlag); wohnung"iüi"o.g. (Mietzu-schüsse, verlorene Baukostenzuschüsse des Ar6eitgebers, aufwendungen durch ,i..uiirigt abgege-benen Ivlietraum, verbilligte Kredite, verbilligtei Bauland); Beihilfen im Krankheitsfall (einschl.der Aufwendungen für Kur- und ErholungsaufentÄalte, für zahnersatz und medizinische Hilfsnittel),verpflegungszuschüsse, Auslösungen (einschl. !!egezeitvergütungen, ohne Ersatz betriebsbedingterAufwendungen des Arbeitnehmers, wie z.B. oer Faf,rtkosteni; t'titura..Ileistungen (Aufwendungen fürDeputatkohle, verpflegung, Getränke, sachgeschenke jeder Ärt, eexöstigunö'ä..'aiÄuit,rehnrer anläß-lich von Betriebsfeiern, Kosten der getriäbsausflü961; Ärir.naungen für Belegschaftseinrichtungen(sach- und Fremdkosten für den betriebLichen cesunäheitsJi.""t einschr. Erholungsfürsorge sowieden Betriebsrat, für Kantinen, werksbibliotheken, sportaniigen, Kindergärten, verkehrsmittel,soweit sie der Beförderung zwischen wohnung. und arbäitspratä dienen o.ä.); "ä.,"tig. zuhrendungen(vom Arbeitgeber übernommene Lohn- und Kirihensteuer, uirrugsu".gütungen, vorstellungskosten, denArbeitnehmern erstattete Kontoführungsgebühren u.ä. ).

stützungskassen, soweit sie nicht der Altersverso
Aufwendungen zur Verdienstsicherung bei Krankheit

rungen des Arbeitnehmers, Zuwendungen an Unter-rgung dienen, betriebliches Kurzarbeitergeld,oder Rationalisierung u.ä. ).
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Tabeltenteit



LFO.
NR.

1 AREEt?S(OSIEX JE VOLLBESCHAEFTIGIEI{

^pgEl?ER I ltoesiellrel zuslralel I ARBETTER

rr{ lo/o ztl !»r lolo 2) | oü lolo a)l !r,( lo/o zt

PRODUZ I EREN

iO UNO i4€HR
UNTERTEHMEA/ MIT

I

xosTEf,eRT

1 ETTGEL1 FUER 6ELEISTETE APBEIT '}
2 PERSOXALNESEXKOSTEN I il S G E S A il T
3 O^R. : GESETZLICHE PERSONALilEBEilXOSiEN 5)

25 565 1OO 40 .a4 too 30 131 1OO 24 735 100

SOilDEEZAHLUN6Eil 5)
GRATIF IXAT,CT{E'{, !3.I,Dil4?SGEHALT. ERFoLGSBETEILIGUNGEN U.AE
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a,a
o.l
1,5
o.o
o.o

2.7
o.o
o,o
3.3
t.l
o, r

5 423
3 271
! t50

39
r 362

21 ,6
rr.5
5,O
o. r
5,O

7 .33
. 560

9gl
3A

1 A6a

t9. i
1i ,7
2,4
o. r
a.8

5 69r
3 r70
1 26a

21 .6
tr,6
4.6

16,r
l1,E
2,2

6 0r5
3 333
r r7E

t 50t

20.9
!l,a
a.t

3,2

a
9

to
ti
12

2t,o

26 ,2
25 .2

6 176
3 295
I at6

ao
1 tzc

6 603
a 121

7Aa

1 a60 5.3 1 699 a.7

22 .2
20 ,4
r9.5
t.3
t,a
o.2
o, r

7 254
6 992
6 05.

836
255

a

7 950 27
7 213 25
6 162 21
ro32 3

735 2
290

I a6C
7 l,67
7 3.'

527
581
t 8a
ia

7 935
5 832
5 902

9lo
I I 03

{9

29.1
25. O
21 .6

3,a
a.o
o,2

3.O
3,4
o,?
o.o

13
1a
r5
t6
l7
!8
l9

2 7AA

aa6
o

.276
1Za
170

o

2 325
21

a!l
o
6

9
3
7
6
6

:

o.2

1,6
o,o
o,o

3.3
o.o
o.o
3,7
1.3
o,1

9,2
o.1
t.2
o,o
o,o
o.o
4.1
o.o
o, r
2,7
o,9
o.1

ro,6
o,o
1,4
o.o
o,o
o,o
4,6
o.o
o.l
3,1
t,o
o. r

7 C57
T aaa
6 gao

30.
3A6

8a
27

264
a

!1
500
3r 6

t9

50 r62 r5.
ar 973 r26

5 753 r65.O
5 66t 129..

2 769
i9

377
o
3

1 225
I

z2
829
210
3.

a9 739 t54.8
3A 919 126.9

a5 9a2 i 65..
35 2r9 129.1

36
a7

497
6

ll
or 5
3a3

23

o..
o.i
o.o
1.6
o,a
o.1

765
la
1t

9.2
3r t

2a

37
6
6

611
r29

20

957 2 614
tl

a67
I
,

o36
I

ai3
o

o
375

3
2a

a86
292

33

71
15

i a6l
to5
187

o

a20
36
10

526
1a7

29

!3
39

,ai
53

a
590
159

34

18C
o50

aa6

a
a7

1,2

20
21
22
2t
2a
2a
26
27
2A
29
!o
3r

32
33

a7 6a7 166.9
36 661 12e..

60 992 1 56, .
5r 065 r30.9

56
30

.7 721
37 27.

55
29

183 0,1 r 40 0.5 561 1 ,1 20G O. ? 61 0,2 i29 0.4a71 1.5

r23
2

6.
o.o
o,.

o
o

o.o
o,1

o o
o

o 23
2?

o.o
o,I

29 0.
23 0,

52
19
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2 Arbeitskosten je qeleistete Albeits

50 und rehr

Dlil

41,91
41,68

,4540

40

L fd.
Nr.

00i
oo2

003

004

005

006

0r.)7

008

009

010

011

012

013

Produzierendes Geierbe ..........
Produzierendes Gewerbe (ohne Steinkohlenbergbau),.......
Produzierendes Gewerbe (ohne Steinkohlenbergbau;
Elektrizitäts-, Gas-, Fernwäme- und I,/asse;ver;orgung;
Ei senerzoergbau)
8er90au..........
Verarbeitendes Gewerbe .......,..
Grundstof f- und Produktionsgüteri noustrie
lnvestitionsgüterindustrie .,.-,.-..
Verbrauchsgüterindustrie ...........
Energ ie- und I,!i asserwi rtschaft
Energie- und li/asserrirtschaft (ohne Steinkohlenbergbau)

Stei nkohl enbergbau
Mineralölverarbeitung .............,
Erzeugung und Verteilung von Elektrizität, Gas,
Dampf und lannwasser

Erzeugung und erste Bearbeitung von tvtetallen
Erzeugung und erste gearbeitung von Eisen und Stah.l .

Erzeugung von Iisen und Stahl gernäB EGKS-Vertrag
(ohne Hilttenkokerei ) ........,.

Herstellung von Stahlrohren, Ziehereien und
Kal twal zwerke

ErzeuEung und erste BearDeitung von NE-tletallen.....
Gewinnung von nicht-enereetischen hineralien

{ohne Lrze) ; Iorfgetrinnung
Gewinnung von Eaumaterial r feuerfesten und

keramischen Erden ..........--
Gewinnung von a.n.9. 14ineralien; Torfgef,innung ......

8e- und Verarbeitung von Steinen und Erden;
Herste'llung und VerarDeilung von Glas ...:............
8e- und Verarbeitung von Steinen und Erden
lierstellung von Zement
Herstellung und Verarbeitung von Glas ......,........
Herstellung von keramischen Erzeugnissen (ohne

Ziegel ei ) . .. .. .. .
Herstel'lung von grobkeranischen Erzeugnissen(ohne Ziegelei )

Feinkeramik (ohne Herstellung von Schleifmittein) .
Chenische Inoustrie (ohne Chemiefaserindustrie) .....,.

Herstel lung chemiscner Grundstoffe
Cherriefaserindustrie ..........-....
MetallverarDeitende Industriei Feinmechanik uno Optik ..

Herstel lung von t4etallerzeugnissen (ohne Mdschinen_
und FdhrzeugDau) ......,..:.,,....,
Giebere'i . .. .. . .- ,

Herstellung von Stahl- und Leichtn€tdllkonstruk_
tionen (auch verbunoen lnit i4ontage)

Herstellung von EBM-tiaren
hasc hi nenDau

Herstellung von landwirtschaftlichen l,4asch.inen
uno Ackerschleppern .....,, -. -,,....

Herstellung von ltetallbearbeitungsoaschinen,
itaschinenwerkzeugen und yorrichiungen für Maschinen

Herstel lung von Büronasch.inen sorie Datenverarbei-
tungsgeräten und -einrichtungen
Herstel lung von Büromaschinen
Herstellung von Geräten und Einrichtungen für die

automati sche Datenverarbei tung
E I ektrotechn'i k
Bau von Kraftyagen und deren Ejnzelteilen

Bau.und Hontage von Kratthagen und deren Motoren
(er nscht . Stralenzugmaschinen )

Fahrzeugbau (ohne Bau von (raftwagen)
Schi ffDau
Luftfahrzeugbau und -reparatur

Sonstiges Produzierendes Gewerbe ..........
Nahrungs- und GenuBmi ttel gewerbe . ... .. .. . . . . .. .. .. .. . .

Nahrungsnittel gererbe ...,...-......

38,74
31,40
3r,86

42,48
34,65
35,17

28,21
25,00
24,58

27 ,88
27,58

27,39
39,76
27 ,26
30,02
28,66
22,54
39,63
38,07
41,49
43,23

40,04
55,60
40,53
44,96
4t,82
33,05
49,90
47 ,87
57;19
60,02

,23

46,51
44,09
44,90

36,99
36,65
46,18
38,20

4I,35
34 ,02
47 ,41
52,44
45,02
41 ,72

31,90
3I,65

31,41

43,52
31,78
35,34
33,38
25,18
43,51
42,63
45,03
5t,77

3t,29
32,67

?4,40
23,87
2?,66
24,17
24,09
20,92
27 ,31
27 ,31

24,39
25,92

25,t0

24 ,83
25,30

20,48

29,26
29,26

29,23
28,71

29 ,70
3l ,84
31,80
29,24
32,08
32,08

33,22
33,51

32,O8

33,52

31,97
39,34

3t,12

3I,90
32,2t

25,41
24,56
?4 ,56
26,11
26,t7
22,83
29,6r
29,6t

30,70
26,81
?6,1r

28,95

25,93
29,83

26,23

26,61
27 ,02

31,95
20,53
27 ,05
26,31

25,50
?4,55

26,95
24,t2
27,97

22,56

29,52
28,30

28,68
28,34

28,12
39,99
27 ,96
30,68
29,16
22,99
39,85
§,44
41,49

38,96
3r,55
32,03

4t,52
55,80
41,66
45,84
42,52
33,94
50,41
48,45
57,19

46,81
44,29
45,14

33,17
32,90

32,65
43,16
32,76
36,23
34,07
25,80
43,A2

43,09
45,03

24,41
24,41

25,49
2q na

014

015

016

017

ul8
019

u20

021

022

023

024

025
026

027

028

029

030

031

032

033

034

035

036

037

038

039

040

041

042

043

044

045

25,99
25,86
30,54
26,40

29,62
22,18
32,3t)
35,63
28,10
28,61

26,t9
28,02

28,79
28,67
34,15
29,21

26,27
26,03
30,54
26,92

29,66
22,36
32,72
35,75
28,10
?9 ,r3

29,14
24,42
29,23

28,88
26,45
34,04

36,62
30,89
31,31
32,65
24,82
23,89
24,25
22,95

§,2t
37,90
46,18
39,16

41 ,73
34,39
41 ,93
52,55
45,02
42,45

38,48
38,65

38,80
36,91
39,05

58,94
42,64
48,84

52,20
43,56
4l,01
45,28
36,27
35,44
36,16
34,49

29,28

30,86

33,64 45,81 36,90 27,52 33,65 45,84 36,91

3l,68
32,72

42,73
34,82
35,38

29,32
29,15
34,75
29,79

28,09
29,61

42,44
41,14

28,37
29,67

43,13
41 ,17

26,98 39,63 29,91 28,15 42,42 31,94

25,83
28,61

33,95
4b,32

27 ,60
33,03

23 ,60 36,38 26,44 21 , 13

22,90

23,15 23 ,7 6 36,71 26,65

33,44
24 ,41
39,93
43,22
32,33
33,25

29,05
19,40
21,44

36,62
?6,63
33,orj
34,16

32,01

29,96
33,16

23,66

33,08

34,16
34,27.

34,12

32,11
29,69

28,47
29,14
29,42
33,64
2g,44
27 ,48
22,32
20,56

33,54
24,1t
40,41
43,35
32,33
33,96

30,02
30,58

24,09

23,95
23,54

25,27
22,50
25,70

22,36

26,03

32,27
27,99
33, I4

52,13
33,24
37 ,94

3l ,65 26,08

37,33
38,09

29,14
30,11

31,18
29,60

?6,78
28,42

27 ,83

?4,tr
28,82

37,02
36,07
38,58

30,59
27 ,40
32,61

28,25 41,09 32,42

29,Ot 38,33 32,54

28,57 41,45 32,84

28,12 29,54 38,94 33,22

27,57
26,22

54,90
40,09

46,72
33,22

21,77
26,35

55,39
40,30

47 ,19
33,42

21 ,98
23,3?

28,65
26,21
33,92

58,43
42,26
48,63

51,65
32 ,88
37 ,79

20,17
2t,85
24,34

30,34
25,27
25,51

046

041

048

049

050

05I
052

36,61
30,54
3l,01
32,54
24,29
23,33
23,b3
22,50

52,18
43,27
40,59
45,24
34,58
34,00
33,51
3l,49

40,81
35,70
33,47
40,12
27,83
25,49
2b,97
25,43

27 ,43
24,07
26,18
23,96
23,?7
21,22
2t ,4t
21 ,04

27 ,7t)
25,13
26,76
26,7 1

24,56
22,88
2t,69
20,89

40,82
36,13
33,84
40,21
29,22
21,39
28,35
26,76

Unternelmen
insgesamt I0-49lii rtschaftszwei g

Arbeiter Ange-
stel I te

Ins-
9esamt

Arbei ter .tlii;" 
f 

,,,"*, 
lo"o.',",

Ange-
stel I te

l) yoll- und teilzeitbeschäftigte Arbeiter und Angestellte ohne Auszu_
b'i I dende.
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1 000 und mehr500 - 999200 - 499100 - 199

An9e-
stel I te zusalmnzusamen Arbei terAnge-

stelIte l-,*" 10"0",.." | ,Uii;zusamn Arbei terArbei ter Ange-
ste'l I te

Ange-
st€'l I te zu sammen

stunde in Produzierenden Gewerbe 1984

Arbeitskosten ie gele'istete Arbeitsstunde

UnternelnEn mit ... bis ... Arbeitnetrern

50-99

Arbei ter

24,53 33,31 26,82 24,s7 34'79 27,83 25,83 36'51

fd

24,49
28,82
23,27
24,96
24,85
21,21
29,7 t

33,30
4l,36
33,33
35,51
34,37
31,50
34,00

37 ,12
37,00

43,96

36,47
37,34

33,61

33,09
36,37

34,45
34,84

32 ,09

34 ,28

36,08
34,40

26,17
30,24
26,21
28,26
27 ,74
23,73
3l,54

24,88
23,62
23,96
25,36
25,65
2r,19
33,96

26,03
25,54

25,33
26,14
30,94
20,86

?7 ,20
25,72
24,08
28,86

34 ,72
41,13
34,61
37 ,28
35,69
32,t?
39,09

21 ,13
26,15
21 ,21
29,18
28,96
24,48
36,38

37,38
28,96
28,78

29,81

28,69
29,24

27 ,67
28,53
33,79
22,32

30,81
28,07
31 ,6I
34,76

29,96
27 ,34
30,24

27 ,59

31,18

27,27
24,92

25,71
?8,s4
25,29
27 ,01
26,37
23,t2
33,50
33,50

27,20
27 ,07

35,40
41,94
36,34
39,62
37,08
33 ,03
40,08
40,08

4I,00
39,33
38,40

37,68
40,60

38,04
38,34
44,23
36,23

44,50
32,98
40,otj
41,19

38,70
36,04
37,51

37,05
36,t2

§,27
37,10
36,43

36,84
37,54
36,93
34,14
33,98
34,29
33,11

29,04
33,38
28,86
31,5s
29,99
25,65
36,68
36,68

37,4t
30,52
30,6I

32,55

30,08
30,41

28,92
29,23
33,56
27,63

34,95
24,07
33,89
35,11

30,40

32,68

33,20
27,89
28,53

30,77
30,59
33,08
27,67
26,69
27 ,15
26,22

26,43
33,17
26,21
28,61
26,99
23,7t
36,11.

34,88
28,84
?9,47

34,79

26,56
27,61

26,64
26,39
30,85
27 ,05

21 ,48
28,08

30,20

26,07

38,37
43,7 4

38,41
42,51
38,23
34,95
45,05

41,,52

41,54
42,53

37 ,43
38,93
47,73
33,98

41,77
33,09
42,6t
43,87

42,t|
36,04
38,39

39,64

39,38

36,32
36,56
36,69
34,68

30,51
35,43
30,44
33,82
31 ,08
26,53
40,46

29,O8

30,45

29,49
29 ,96
3s,08
28,63

34 ,17
22,83
35,75
35,45

37,36
28,27
32 ,89

34,00

34,03

29,02
29,03

29,62
30,06

31 ,19
N,37
31,07
32,73

24 ,93
40,85
40,11
41,49
45,51

46,03
56,18
45,99
48,19
45,83
37,64
53,04
51,38
57,19
63,99

45,31
46,04

45,91

46,65
42 ,19

4l,02
39,73

43,43

36,87

42,20
40,53

37,38
37 ,05

36,75
44, I5
36,7r
38,7 4

36,94
28,4!
45,17
45,29
45,03
54,84

36,99

33,23
34,08

30,71
29,50

32,99

26,69

42,87
44,18
32,15
36,82

32,65
32,42

25,83 36,51
29,20
29,20

26,60 38,45 30,68 32,02
31 ,49

46,44
46,15

001

oo2

003

004

005

006

oo7

008

009

010

011

012

013

014

015

lJl6

017

018

019

020
02l

02?

023

024

025

025

26,23
26,04

32,18

25,57
26,7 5

25,94

26,04
25,45

25,46
26,13

21,97

24,45

23,25
25,67

?8,84
2A,46

34,17

27 ,98
29,79

27,19

27 "76
27,95

27 ,64
28,28

24,16

26,44

37,84
37 ,02

35,51
25,82
25,97

39,54
37 ,52
37,96

33,94
27,46
27 ,77

38,03
31,72
32,37

32,50
32,71

35,84
36,19

25,34 38,17 29,81 4I,55 46,74 37,91 33,71

39,25
39,72

29,50
3l,12

26,47 34,08 28,61 26 ,89 3s,42 29 ,11

35,04
35,52
41,49
30,20

25,8I
25,87
29,61
25,60

?7 ,02
25,87

30,25
2r,87
26,62
29,70

29,2?

23,71

32,94
24,lt
30,63

29,2b
27 ,A6

30,10
27 ,99
34,91

36,68
32,59
32,57

27 ,39
26,7 4

27,20
25,?9

027

028

029

030

031

032

033

034

035

036

037

038

039

040

041

30,10
29,97

29,34
26,08
29,75

28,86

28,91

26,t6

27,10
29,53
27,98
25,54
24,29
23,9!
22,54

26,00 37,64 28,66 23,41 36,55 26,38 23,10 35,70 25'e8

38,58
31,23
38,7 7

42,2t

30,66
20,7 1

28,03
30,86

34,91
36,37
28,0s
3t,28

50,96
53,48
44 ,85
45,7 524,8834,4221,742s,6735,6428,9126'4237,0929,9127'0538'2331',04

24,A7
25,22

27 ,3t
?7,35

26,04
26,39

35,66
33,39

28,51
27,82

34,54
36,25

37,00
37,54

29,03
29,33

39,49
38,35

3l,i5
29,97

28,44

30,04
26,29
21 ,25

29,44
?4,99
28,65

26,84
23,62
27 ,06

?2,46
23,31

25,14
28,36
24,58
22,65
21,50
2t,57
20,67

35,45
32,76
34,84

34,04
33,05

34,48
35,07
33,89
32,70
3I,64
29,40
27,t4

27 ,53
24,32
27,28

36,64
35,22
35,11

32,59
27 ,99
32, I6

33,86
24,82
29,24

42,73
4I ,41
41,78

36,69
29,33
35,25

25,33 32,06 21,t3 3?,02

28,67 39,07

29,98 44,46 34,93

31,70 4r,17 35,59
26,40

21,85

33,86

35,89

?8,24 35,98

21,23
2t,54

33,98
29,46

38,10
36,63
37,34

35,94
39,85
36,14
35,60
32,76
32,60
31,28

58,39
42,15

50,84
35,76

55,05
35,46
38,90

24,t5
24,56

30,72
29,52

30

711625,

20,79
22,83
24,00

27 ,t4
30 ,46
28,86
22,54
22,23
22,43
21,34

29,92
27,74
27,01

23,22
26,10

?8,05
28,80
28,41)

24,00
23,69
23,86
23,24

61,54
44,53
49,92

52,32
45,11
42,2r

§,32
39,69
40,65
38 ,43

24, 37,54
36,6826,

26,25 36,36

042
043

044

045

046

047

048

049

050

051

052

28,98
32,20
31,31
27,69
25,28
25,50
24,09

27 ,83 37,07

40,90
38,3I
35,30

24,58
?4,35
24,?r
22,14

29,13
28,17
28,74
26,44

32,03
31,11
32,58
30,44
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2 Arbeitskosten je geleistete Arbelts
Dl'l

Lfd
Nr.

053

054

055

056

057

058

059

060

06i
062

063

064

055

066

067

06E

059

070

07t
072

.073

014

075

076
077

078

079

080

081

082

0E3

084

085

086

08t
088

089

090

091

092
093

094

095

Schlachterei und verarbeitung von F'leisih(ohne Fteischerei)
Be- und Yerarbeitung von llilch
obst- und Gemüseverarbei tung
Fi schverarbeitung
Back- und Süßwarenindustrie

Herstel lung von Backwaren

Herstellung von Sü0waren
Zuckeri ndustrie

Getränkeindustrie
Brauerei und ilälzerei .........

Tabakverarbei tung
Herstel I ung von Zigaretten
Sonstige Verarbeitung von Tabak

Texti I gererDe
lol'laufbereitung, -spinnerei, -weberei u.ä. ....
Baumrcl I spinnerei, -weoerei u.ä.
tlirkerei und Strickerei

Ledergekerbe
Gerberei und Zurichtung von Leder
uerstellung von Lederwaren

Schuh- und Bekl eidungsgewerbe
Schuhgewerbe

BekleidungsgeHerbe (ohne petzraren)
Be- und Yerarbeitung von Holz

Be- und-Verarbeitung von Holz {ohne Herstel lungvon Hol znöbel n)
Herstel I ung von Hol aöbel n

Papier- und Pappeerzeugung und -verarbeitung;
Druckerei- und Verlagsgererbe
Papier- und pappeerzeugung und _verarbeitung ....

Herstellung von Hdlzschliff, Zellstoff,Papier und pappe .........,.,
Verarbeitung von papier und pappe

Druckerei- und VerlagsgererDe
0ruckerei, Verviel fä I ti gung ( ohne Buchbi nderei )
Verl agsgererbe

Verlagsgererbe (ohne Zeitungsverlag) ........
Zei tungsverl a9

Yerarbeitung von Gumi und Kunststoffen
Verarbeitung von Gumi
Verarbei tung von Kunststoffen

Sonsti ges Verarbei tendes Gewerbe ..................
Baugereibe

Allgeneines baugeherbe (ohne Bauinstal.ldtion undAUS0aUgewerbe,

Baui nstal I ation
Ausbaugewerbe

l0-49

23,42
30,81
32,20

29,61

30,94
29,40
39,22
25,11
27 ,67
28,71
28,38
25,03
25,48
30 ,80
24,36
24,58
23,12
24,60
27 ,88

28,s0
27,$

32,31

29,86

50 und nehr

27,65
35,43
33 ,56

zusamn

23,38
28,73
24,52

21,75
25,06
19,76
19,88
20,56
20,84
19,93
28,70
26,43
27,98
30,77
33,56
27,30
20,78
21,06
21,28
18,98
18,89
21 ,49
1 7,63
t7 ,95
18,68
17 ,67
24,91

?1,23
34,76
33,46

' zB,qt
25,74
21,55
35,s5
49,09
36,61
38,73
47,01
48,73
44,52
3t,96
33,78
32,38
30,03
28,41
33,38
26,54
28,68
28,56
28,97
32,02

23,19
28,29
24,00
22,53
22,24
2t ,07
24,90
33,93
30,11
3r,7s
37,66
40,36
34,1 5

23,53
23,84
23,90
21,42
21,03
23,13
19,80
20,19
20,46
20,04
26,46

2t,7s
25,23
19,95

27,20
28,87
3t,22
33,83
21,94
21,06
2l ,15
2t,45
19,1 5

t9,82
2L,97
18,49
18,43
18,95
18,21

25,69

2t,77
24,25
18,88

22,01
26,12
20,91

20,75 17,18 19,55 20,45 31,30 23,89

23,16
24,t9
17,09
11 ,41
17,01
18,35
18,51
t7 ,77
18,15
t6,92
19,62
16,22
16,24
t6,12
I5,76
23,26

25,21
26,r4
20,53
26,t9
19,01
20,33
20,93
20,20
19,38
18,67
21,59
17,93
t7 ,61
17,33
17 ,Ol
24,t0

37,92
40,03
47 ,32
48,81
45, i0
32 ,37
34,00
32,57
30,77
29,5A
33,98
27,70
29,53
29,12
29,66
33,43

34,23
33,03

3l ,16
32,93
38,11
40,50
34,89
23,ß
23,95
24,08
2t,81
22,tO
24,27
20,87
20,87
20,80
20,81
27 ,50

26,83
2s,20

30,59
28,42

24,40
19,28

24,45
25,62

32,44
32.06

3b,71
37 ,72

43,77
35,09
36,39
35,43
37,11
34,54
39,44
36,44
38,30
35,51
30,53
33,62

35,29
30,53
29,69

26,09
27 ,07

22,92
24,50

22,15
19,06
25,94
26,20
25,05
24,15
?5,96
20,37

20,39
19,46
26,62

26,53
26,71
26,81

23,82
?5,11

27 ,3s
21,s6

24 ,17
21,37
28,56
28,47
29,86
29,27
31,14
22,87

22,8e
21,44
26,82

26,77
26,85
26,97

25,55
25,94

27,46
?5,9t

21 ,51
27,59

3l,52
29,20

32,28
27 ,37
33,10
30,89
35,88
33,64
37,44
28,55

27,55
24,76
30,99

31,03
3I,53
28,97

28,68
23,27
28, ll
27 ,48
30,67
28,02
32,40
24,38
26,63
23,28
20,
27 ,88

28,00
27,91
27 ,09

32,12
zo, io
31 ,97
30,09
35,01
32,68
36,92
27,72
29,94
26,51
23,71
28,90

34,08
29,62
32,60
33,45
31,46
30,99
32,38
30,62

28,83
24,04
28,97
28,t4
3l,37
28,90
32,70
25,11

37 ,7s
38,45

43,92

35,81
37 ,49
36,34
38,18
35,55
40,26
37,30

36,53
32,37
37,91

29,20
28,54
27,46

28,44
?7 ,13
28,02

38,60
35,78
33,86

30,75
26,19
27,9L

24,04
2t ,57
29,23

29,19
30,01
28,01

1) Voll.- und teilzeitbeschäftigte Arbeiter und Angestellte ohne Auszu_bii dende.

Un t€ rnelnen
in sgesamtlli rtsc haftszuei g

Arbeiter Ange-
stel I te J§;, lo"o""'"

Ange-
ste'll te Arbei terzus aflm n Ange-

ste'l'lte
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stunde in Produzierenden Geierbe 1984

Arbei tskosten je gel ei stete Arbeitsstunde

Unternehren mit ... bis ... Arbei

50-99

Arbeiter

L fd.
Nr.

20,53
22,50
18,80
16,i8
t9,22

I6,43
19,64

20,30
l8,23

16,

24,94

24,36
2I,29

23,60
20,75
25,53

26,!7
24,80
21,41
22,16

27 ,27
28,22
21 ,96

28,59
27,36

30,60

34,89
33,63

39,01
32,83
35,08
35,61
34,63
33,91
35,91
33 ,45

22,40
20,17

18,46
25,91

28,62
24,t6

L5,92
19,64
20,85
19,75
18,15
19,94
2l,86
t7,07
L8,22
17,87
18,30
24,39

25,45

33,89
34,10
25,47

24 ,83
24,üJ
24 ,96
21,68

20,65
29,41

28,99
29,82

33,83
29,71
34,86
32,14
36,48
33,56
37,58
28,87
28,88
28,87

31,37
35,11

21,08
22,37
20,56

30,71

37,2;

27,50
26,48

30,54
27 ,12

29,34
25,65
34,83
32,73
37,08
38,22
36,80
27 ,61
23,00
26,59
24,24
33,37

33,64
33,40
28, l9

26,U
26,64
26,94

23,46

24,03
28,79

30,34
28,03

27,71
32,t7
33,89
35,44
20,08

22,t9
24,70
22,71
21,15
19,49

20,54
24,88
2t ,12
16,45
19,7I
?0,6s
t8,27
26,18
26,26
28,52
15,92

27,84
26,82
28,44
49,10
37,05
38,78
34,53

22,80
2t,94
23,76
32,40
30,03
3I,64
24.37

26,58
34,16
32,61

27 ,76
28,76
25,60
34,95
53,04
35,59
38,56
28,60

28,60
30,93
33,40
31 ,32
30,06
30,42
33,99
26,80
29,t9
26,72
29,33
33,58

2t,82
27,82
23,91
1 9,40
2r,87
2l,91
21,80
30,49
29,70
31,98

2L,02

29,09
26,35

22,85
25,04

20,53
20,57
20,47
28,17
26,15
28,02
19,84

2l,38
21,38
21,60
19,44
20, l6
23,30
19,16
19,0I
19,29
18,84
26,44

27 ,04
25,66

28,51
23,98
28,47
28,52

24,t7
22,89
24,46
21,32
29,26

29,26
29,49
28,83

28,99
33,52

4t,28
34,23
35,72
34,50

24,61
27,54

23,00
24,42
19,85

20,99
2l,21
20,63

29,59
33 ,84

26,26
34,24
34,98

40,04
39,80

45,14
37 ,67
40, t5
40,89
39,92
37 ,62
40,81
38,24
37,03
38,73

37 ,16
37,85

28,36
37,81

34,27
33,94

35,96
33,05

4r,92
4t ,44

45,35
38,08
42,22
40,07
43,03
39,73
44,03
40,07
39,65
40,91
35,34
45,04

46,34
39,51
42,85

053

054

055

056

057

058

059

060

051

062

063

064

065

066

067

068

069

070

071

072

073

074

075

076

24,43
21 ,70
26,63

22,23
27 ,13

23,87
3t ,7t

32,97
31.,81

24,04
24,24
23,75

36,23
32,33
38,37

23,94 34,10 27,25

16,43 2t,93 18,81

29 ,51
29,93
20,38

39,94
40,26
38,39

42,95 35,25

50,40 43,52

27,93
29,77

l8,81
22,06 2?,65

23,56
22,76
2l,00
22,06
24,00
19,40
20;91
19,38
2l,16
26,39

32,47
33,10
32,64
30,79
27,89
35,23
26,13
29,56
27 ,57
30,14
33,92

22,03
2r ,41

22,42
19,59

33,08
38,96
32,52
29,79

21,60 34,12 24,5824,13
23,89
24,t3
2t,90
22,02
25,72
20,9?
2t,35
20,66
2t ,48
28,I8

21 ,51
20,13

24,30
23.79

18, 57

90

29,81
26,74

21,66
18,79

16,61
24,32

26,49
31,49

18,65 29,64 20,86 20,17
20,05
20,28
26,79

33,80
33,26
34, l1
34 ,25

26,23 24,49 33,51 26,50 26,60 33,33

18,36
27,76

30,06
34,22

27 ,51
28,0t

33,55
34,84

34,74
35,08

28,15

30,47
28,29

31,30
26,66
32,00
30,55

34,89
3I,55

35,89
36,40

28,01
27 ,61

3J,18
31,14

071

078

079
080

081

082

083

u84

085

086

087

088

089

090

091

092

093

094

095

26,27
23,71
29,93
29,00
32,48
32,07
33,08
24,85

30,29
26,02
28,52
27,66
29,55
25,03
3l,19
25,63
25,81
25.56

28,19
29,18
28,55

40,92
34,12
34,65
34,70

33,72
35,80
33,41
30,97
35,67

35,95
34,10
§,82

29,60
25,66
30,53
29,69

25,28
26,16
25,15
24,02
30,08

30,02
30,71
?9,11

26,77
22,78
26,90
21,18

33,22
29,54
38,47
35,22
40,62
39,17
41,03
31 ,49
31,40
3l,68
27,89
36,86

37 ,41
35,50
30,13

25,83 33,58 31,35 28,69 35,94 33,87

22,15 33,53 24,8L

21,46 33,13 28,37

22,24
22,84
22,t5
20,95
28,81

35,27
33,47
35,61
30,88
37,29 30,23 37,3I 31,99

27 ,3t
25,51

27,10
24,05
30 ,83

30,85
31,23
29,58

33,49
32,88
31,09

28,79
29,45
27,52

37,44
36,26
34,92

100 - 199 200 - 499 I 500 - 999 I 000 und mehr

Ange-
stel 1 te zusamen Arbei ter Ange-

stel I te zu5aren Arbei ter Ange-
stel I te iterzusamn 

lArbe

Ange-
stel I te zuSamen Arbei ter Ange-

stel I te zusamn
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LFO.
NR.

AUSGEYIAEHLTE XOSTENARTEN

3 AUSGEWAEHLTE ARBEITSXOSTEN JE VOLLBESCHAEFTIGTEN ARBEITNEHT,IER VOI{

ÄuscEwaExLre aRBEITsKosTEN JE

;^;;;;;;;;
I NSGESAMT

. 1..'i:t I

50 UNO i€HR

?12
496
717
309
106
524
r25

1{5
71
34
55

18{
528
a3a
245
222
272

1 AUFWENOUNGEN FU€P OIE AETRIEBLICH€ ALTEPSVERSORGUNG
2 AUFWENOIJNGAN FUER PUHEGELDZUSA6EN. PENSIONS-, UNTER.

STUETZUN6SXASSEN, OIREKTVERSICHERUNGEN
3 AUFWEf,OUilGEN FUEF BETFIEBLTCHE RUHEGELOZUSAGEN
4 PENTENZAdLUNGENFUERBE'RTEBLICHE PUHEGELOZUSAGEII
5 ilEf'OZUFIJEHRUNG ZU OEN PENSIONSRUECKSTELLUilGEAJ. 5]
6 ZUWENOUNGEN AN P€NSIONSKASSEi
7 2UWEfoOUNGENAilUNTERSTUETZUNGSXASSEil
A BEITRAEGEFUEROIREK1VERSICHERUNGEN
9 SOilSTIGE AUFWENOLINGEil FUER DIE ALTERSSTCHEPUNG

1O AUFWENOUNGEN FUER SONSTIGE VORSORGEEINR!CHTUNGEN
1I ZUSAET2L. LOiiN- U. GEHALTSFORI2AHLUNG IM XRAN(HEITSFALL
12 BEIHILFEN IM KEANXHEITSFAi.L
1 3 FAMIL IENUNTERSTUET2UilGEft
1{ S'OHilUNSSFUERSORGE
15 ENTLASSUNGSENTSCHAEOIGUNGEN
15 AUSLOESUNGEN / TRENilUNGSENTSCHAEOIGUNGSN
I 7 VEEPF LEGUN6S2USCHUESSE
18 SONSiIGE ZUY'ENOUNGEN
19 NATURALLEISTUNGEN
20 LOEHNE UXD GEHAELTER FUER ARBEITER UNO ANGESTELLTE IN

BETRIEALICHEM GESUIII]HEITSOIENS]" UNFALLVERHUETUNG UNO
SONSTIAEN BEL€GSCHAFTSE ITRICHTUNGEil

21 AUFü'ENOUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN
22 AUSB I LOIJNGSVERGUETUXGEN
23 RENTEI - , XRAilKEN - UND APBE I ISLOSENVERS I CHERUI{GSBE I TFAEGE

FUER AUSZUBILOENOE
24 LOEHNE U. GEHAELTER OES FTRICENEIG. AUSBI:OUNGSPERSONA:S
25 SONST. AUFWEiOUNGEN FUEE OIE BEPUFL. AUS. U. WEITERBILO.

o.6
964
935 |

239
996
158
261
2A6
r51
59

113
155
7a5
431
22C
392
214

r AUFWENOUNGEN FU€F O!E BETRIEBLTCHE ALTERSVERSORGUNG
2 AUFWENOUNGEN FUER RUHEGELOZUSAGEN, PENSIONS., UNTSR-

STUETZUNGSKASSEil, DlREXTVERSICHEFUNGEN
3 AUFWENOUNGEN FUER BETRIEALICHE RUHEGELOZUSAGETi
. REN'ENZAHLUNGEN FUERBETPIEBLICHERUH€GELCZUSAGEN
5 NETTOZUFUEHRUNG ZU OEN PENSIONSRUECXSTELLUNGEN 5]
6 ]UWENOUilGEN AN PENS]ONSXASSEIi
7 ZJI|EXOUNGENANUNTERSTUETZUNGSKASSEN
8 BEITRAEGE FUER OIREKTVERSICHERUNGET:
9 SOilSTIGE AIJFWENOUNGEN FUER CIE ALTEEISS:CHERUilG

1O AIJFWENOUNGEN FUER SONSTIGE VOFSOEIGEEINRICHTUruGEN
I1 ZUSAETZL. LOHN. U. GEHALiSFORTZAHLUNG IM XRANXHEITSFALL
I2 BElHILFEN IM KRANKHEITSFALL
I 3 FAMIL IEilUNTSRS'UETzUNGEN
I ' WOHNUNöSFUERSORGE
1 5 ENTLASSUNGSEilTSCHAEO IGUN6EN
16 AUSLOESUNGEfl / TRENilUIIGSENTSCHAEO'GtIilG€N
1 7 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE
1A SOflSTIGE ZUWENOUNGEN
19 XAIUFALLEISTUNGEN
20 LOEHNE UNC GEHAELTEEI FUER ARBEITEP UIJO ATGESTELLTE IN

ESIRIEALICHEM GESUNBEITSOIENST, UflFALLVERHI]ETUNG UftO
SONSTIGEN BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN

21 AUFWENOUNGEh FUEF BELEGSCHAFTSEINRICHTUNGEN
22 AUSBI LOUilGSVERGUETUNGEN
23 RENT€N., XRANXEN. UNO ARBEITSLOSENVERSICHERUNGSBEITPAEGE

FUER AUSZUBILOEXSE
24 LOEBNE U. GEHAELTER OES FIFIMENEIG. IUSBILE}UNGSPERSONALS
25 SONST. AUFWENCX-'NGEN ;UER OIE BEßIUFL. AUS- U. WEITEFiBILO.

1 AUFIYENgUNGEN FUEP OIE BEIFIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG
? AUFWEilOUNGEN FUER RUHEGELOZUSAGEN, PEilSIONS-, UNTER-

SIUETZUNGSXASSEN, OIREXTVERSICHERUNGEN
3 AUFWEßOUNGEil FUEF BEiAIEEL:CHE RUHEGELOZUSAGEN
t RENTENZAHLUNOENFUER BEiPIEBLICHE RUHEGELOzUSAGER
5 NEITOZUFUEHRUNG ZU OEN PENSIONSRUECXSTELLUNGEfl 5}
5 ZUWEI{OUNGEN AN PENSIONSKASSEN
7 IUWENOUNGSNAilUNTERSTUETZUNGSXASSEil
A BSJTFAEGEFUEPOIREKTVERSICHERUNGEI
9 SONST!GE AUFWETOUNGE'i FUER OIE ALTERSSICHEEUNG

'O 
AUFWENOUilGEN FUER SOIJSTI6E VOPgORGEEIilRICHTUNGEN

r1 ?USA9TZL. LOHN. U. GEqALTSFOFITZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL
12 EEIHILFEN IM KRAN(HEITSFALL
I 3 FAHI L I€NUNTERS;UETzUNGET
r 4 üICHNUNGSgUERSORGE

7a .5

4

3

2 718 37.1 66.7

594 10,3 .3.a 1 8961 756 46,1

4?,2

524
331
531

11 ,2
34,2
68.5

113
339
266

I

s
o
I

36

3
3

2Ä
1

rc
12

3

o

o
5

12
17

7
1

2
27

59
6

r8

6
o
2

2
5

.58
644
_i:3
473

3.0
284
520
809
772
599
113
12A
321

420
231
206

6.5
5,2
5.O

28, ",

1,3
11,6
15,1
3,7
2,1
o,6

o,7
6,6

14.6
20,4

3.2

i ; .; r';';; i:i i 1 :r
PROOIJZIEREN

ARBE I

65.4 82,7

66
80
a8

ea
4e
71

853 61 ,7 79.7
927 37,O 65,O
72Ä 33.4 60,7
324 33,2 61 . 3
432 17 2 1a,1
515 A,9 ?6.3
to6 17.3 21.5
123 .7,1 71.6
126 6,5 28,9
60 1,9 31 ,3
31 6,1 34.7
6a 23.7 52, 4

184 {,O 33.1
533 24.2 62,1
804 21,2 34,6
229 36, 1 52, B
221 29,5 61 ,9
274 15,4 37,1

93
64
19
82
21
32
56
a8
3a
43
4C
5A
38
66
50

67
3e

7a
63
9C

9C
73
60

77,1
44,5
42,7
e4,9
19.3
10,o
el ,i
56, 5
a,a
7,2
7,0

26,6
5.4

36,9
25,1
38, 2
31,3
16,6

.3A
333
756

54.2
71 , A

83.2

750
72

1 793

431
355
6C2

13?

2b1

83,2
ao. 9
61 ,e

342
1 926

58, 6
7.2

19,2

106

257

4
30

2
1

e

30
56
7C

7C
20
39

ANGE

5 24G 5?,A A9,3 1 i8a 4Ä,6 19,9 5 523 a7.7 9!,4
a9, a
1G,2
12,5
1a,5
1t, ,7
2,B

29,1
?3 ,3

4,O

1,8
7,2
1,3
74
6,4

i3.a
11 .1
7,?

9
1
2

5
A

6
1

5

6

3
9
0
9

5
7
6

45,
11,
6,

13,
1

30,
19,

3,
1,
1,

o.

13_

7.

3,
25,
32,

I
a
3

o
I

A1
6
I
5

18
o

23

3
o
c
2
o

3
e
3
t

2
22
22

22
a
7

9
7
e

125
92?
150
321
.52
172
730
?67
c11
42e
207
355
,9S
613
947
5r8
395
221

5 29A
5 0rg
1 9a5
? 264
1 040
1 161

225
281
140

57
38

110
155
737
121
215
392
218

,D
,3

,3
,1
.7
,6
,9
,o

24.2
Ä9 ,2
62 ,4

62 ,8
?? .6
3-o,3

423
3!9
499

6A
1 756

819
360
i10

32,3
11,1
13 ,7

335
t 32.

?o9

32.6
12 ,1
12 ,9

77
60a
361

a,
29,
32.

C

4
3

o
3
I

A

2

s
a

88
545
35S

c12 6C,5 5., O 2 966

ARgE I T

79,9 93, I

1:
t6
17
18
r9
20

607
714
o36

521
1aB
r18
1?9

56
34
77

161
!43
571
22A
?73
247

53,7
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3 AUSGEWAEHLTE ARBEITSXOSTEiI J€ VOLLBESCHA€FTIGTEN AREEITI{EHI{ER VON

AUSGEWAEHLTE ARBEtTSXOStEil JE

LFO
NR.

AUS6EWAEHLTE KOSTEilARTEI

1 AUFIIENI]UI{GEN FUEP OIE BETRIEBLICHE ALTERSVERSOFIGUNG
2 AUFWENOUilGEN FUER RUHEGELOZUSAGEIl. PENSIONS-, UT{TER.

STUETZUNGSXASSEN. OIRE(TVERSICHERUNGEN
3 AUFWENOUNGEN FUER BETRIEBLICHE FIUHEGELOZUSAGEN
4 RENTENZAHLUNGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELOZUSAGEN
5 trETTOzUFUEHRUIIG ZU O€N PENSIOI{SRUECKSTELLUilGEN 5)6 ZLHENOUNGEX AN P€ftSIONSKASSEN
7 ZUWENOUNGENAilUNTERSTUETZUNGSKASSEIi
8 BEITRAEGE FUER OIEEKTVERSICHERUNGEN
9 SONSTIGE AUFWENOUNGEN FUER OIE ALTERSSICHERUNG

1O AUFWEIIIIJITG€il FUEEI SONSTIGE VORSOFIGEEITRTCHTUNGEN
t, ZUSAETZL. LOHIT. U, GEHALTSFORTZAHLUNG IM.XRANKHEITSFALL,2 BEIHILFET IM XRANKHEITSFALL
I 3 FAMI L IENUNTERSTUETZUIIGEN
1' IOHNUNGSFUERSORGE
1 5 ENTLASSUNGS€ilTSCHAEO I GUNGEN
16 AUSLOESUNGEIi / TRENNUNGSENTSCHAEOIGUNGEN
1 7 VERPF LEGUNGSZUSCHUESSE
tA SONS?IGE ZUWENOUNGEN
19 NATURALLEIST.UNGEil
20 LOEHilE UNO GEHA€LTER FUER ARBEITER UilD ANGESTELLTE tN

BETRIESLICHEM GESUIOHEITSOIENST, UNFALLVERHUETUNG UNO
SOiIST I GEN BELEGSCHAF TSE I I{F ] CHTUNGEil

21 AUFWENOUT{GEN FUER BELEGSCHAFTSETNRICHTURGEN
22 AUSA I LOTJNGSVERGUETUN6EN
23 RENTEN. , KRAN(EN. UNO AQBE I TSLOSENVERS I CI.'ERUNGSBE I TRAEGE

FU€R AUSZUBILOENOE
?{ LOEHNE U. OEHAELTER OES FTRMENEIG. AUSBILOUI{GSPERSONALS
25 SOTST. AUFWENDUNG€N FUER OIE BERUFL. AUS. U. WEITERBILO.

, 1 AUFWENOUtrGEIT FUEFI OIE gEIPIEBLICHE ALTEEISVERSOPGUNG
2 AUFWENOLJNGEN FUER RUHEGELOZUSAGEN, PENSIONS., UNTER.

STUETzUNGSKASSEN, OIREKTVERSICHERUNGEN
3 AUFWENOUN6EN FUER BETPIEBLTCHE RUHEGELOZUSAGEN
4 PENTEIIZAHLUilGEN FUER BETRIEBLICHE RUHEGELOZUSAGEN
5 NElrozuiutxnurc zu oEN pENstorSRUEc(sTELLUNGEN 5l6 2I,flETCIIJNGEN AN PENS IOilSXASSEN
7 ZUWENOUNGENINUNTERSTUETZUflOSKASSEN
8 BEITRAEGE FUER OIREKTVEPSICH€RUtrGEN
9 SONSTIGE AUFWENOUNGEN FUER OI€ ALTERSSICHEFUilG

1O AUFWENOUNGEft FUER SOi{STIGE VOßISORGEEINRICtsTUNGEN
11 ZUSAETZL. LOHN- U. GEHALTSFOF'ZAHLUNG IM KRANXHEITSFALL
12 BETH:LFEil IM XRANXHEITSFALL
I3 FAMILIEI{UilTERSTUETZUNGEN
I 4 X'OHIIUNGSFUERSORGE
1 5 ENTLASSUNGSENTSCHAEO I GUNGEI,i
r6 AUSLOESUNGEIT,/ TRENXUNGSEilTSCHAEOIGUilGEN
1 7 VERPF LEGUilGS2USCHUESSE
1A SONSTIGE ZTJWENOUNGEN
19 NATURALLEISTUNGEN
20 LOEHNE UNO GEHAEL]ER FUER AREEITER UNO AilGESTELLTE II{

BETRIEBLICHEM GESUNI)HEITSOIENST, UilFALLVERHUETUNG UNO
SONST I 6EN BELEGSCHAF TSE I ilR I CHTUilGEN

2T AUFWEI{OUilGEN FUER BELEGSCHAFTS€:NPICHTUI{GEN
22 AUSB I LOUNGSVEFGU€TUNGEN
23 RENTEN-, XTIAilXEIi. UNO ARBETTSLOSENVERS'CHERUNGSBEITRAEGE

FUER AUSZUBILOEilOE
?. LOEHNE U. GEHAELTER OES FTRMEilEIG. AUSBTLOUNGSPERSONALS
25 SOI{ST. AUFWENI]IJNGEN FUER DtE BERUFL. AUS- U. WEITERBILO.

1 AUFWENOUilGEil FIJEP OIE BETRIEBLICHE ALTERSVEPSORGUNG
2 AUFWEflTIJilGEN FUER RUHEGELOZUSA6Eil. PEilSIO'iS., UNTER.

STUETZUNGSKASSEN, OIRE(TVERSICHERUilGEN
3 AUFWENOUilGETT FUEP BETRTEBLTCHE RUHEGELOZUSAGEN
4 RENTEI{zAHLUilGENFUEnBETRIEBLIcHERUHEGELozUsAGEN
5 TETTOzUFUEHRUNG ZU OEN PENSIONSRUEC(STELLUNGSN 5)6 ZWENOUI{GEN AN PENS IONSKASSEI{
7 ZUWENOUilGENANUN'ERSTUETZUNGSXASSEN
8 EET1RAEGEFUEPOIREXTVERSICHERUilGEil
9 SONSTIGE AUFWENOUilGEII FUEF OIE ALIERSSICHERUNG

1O AUFWETOUNGEN FUEP SOilSTIGE VORSORGEETNRICHTUNBEN
1I ZUSAETZL. LOHN. U, GEHALISFORTZAHLUtrG IM KPANXHEITSFALL
12 BEIHILFETI Iil XRAilXHETTSFALL
13 FAMIL TENUilTERSTUETZUilGEil
I' UIOHT{UilGSFUERSORG€
1 3 ENTLÄSSUI{65€ilTSCHAEOI GUNGEN
1 5 AUSLOESUilGEII / TRENNUNGSEIiISCAAEOIGUTGET
1 7 VERPFLEGUI{GSZUSCHUESS€
18 SONSTIGE ZUü'ENT]IJNGSil
t9 NA?URALLEISTUNGEN
20 LOEHNE UXO GEHAELTEF FUER ARBEITER UilO ANGESTELLTE TN

BETRIEBLTCHEM GESUNOTEITSOIENST, UNFALLVEFIHUETUNG UI{O
SOI{ST I GEN BELEGSCH FTSE I I{R I CHTUNGEN

2i AUFWENI]I-JNGEN FUER BELEGSCHAFTSE I NF' CHIUtrGEN
22 AUSB! LOUNGSVERGUEIUNGEN
23 RENTEII., XRANKEN. UIiO ARBEITSLOSEI{VERSICHERUNGSBEINAEGE

FUER AUSZUBILOENOE
2. LOEHNE U. 6EHAELTER OES FIR'IGNEtc. AUSBTLOUNGSPERSoNALS
25 SOilST. AUFü'EI{qJNGEI{ FU€R OtE BERUFL. AUS. U. WEITERBILO.
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AUSGEWAEHLTE XOSTENAP'TEN

AUFWENOUNGEN FU€R O'E BETRIEBLICHE ALTERSVERSORSUNG
AUF$'ENOUNGEN FUER FUHEGELOZUSAGEil, PENSIONS-, UNTEFI.

STUET2UNGSXASSEN, OIREXTVERSICHERUNGEN
AUFWENOUNGEN FUER BETFIEBLICHE RUHEGELOZUSAGEN

RENTENzAHLUNGEN FUEF BETRIEBLICHE RUH€GELOZIJSAGEN
NETTOZUFUEHRUI{G ZU OEN PENSIONSRUECXSTELLUNGEN 5]

ZUWENOUilGEN AN PENSIONSXASSEN
ZUWENOUNGEN AN UNTERSTUETZUNGSXASSEN
BE ITRAEGE FUER OIREKTVERSICHERUilGEN

SONSTIGE AUFWEI{OUNGEN FUER OIE ALTERSS!CHEFUNG
AUFWENT]L'NGEN FUER SOilSTIOE VORSORGEEINRICHTUNGEN
ZUSAET2L. LOHN- U. GEHALTSFORTZAHLUNG tM XRANKHEITSFALL
BEIHILFEN tM KRANKHEITSFALL
FAMI L I ENUNTERSTUETZUNGEN
WOHNUN65F UEEISORGE
EilT LASSUNGSEilTSCHAEO I GUilGEN
AUSLO€SUNGEN / TFIENNUNGSEilTSCHAEOIGUNGEN
VERPF LEGUNGS2USCHUESSE
SOilSTIGE ZUWENOUNGEN
ilITUFALLE T.STUNGEN
LOEHil€ UT{O 6EHAELTER FUER AEIBEIfEP UilO ANGESTELL;E IN

BETRIEBLICHEM GESUNDHEITSOTENSi, UNFALLVEFIHUETUNG UNO
SONSTIGEN BELEGSCHAFTSE INP ICHTUNGEN

AUFWENOUNGEN FUER B€LEGSCHAFTSETNFITCHTUNGEN
AUSB I LEUilGSVERGUETUNGEN
RENTEN., KRANKEil- UND ARBEITSLoSETIIvERSICHERUNGSBEITRAEGE

FUER AUSZUBILOET{OE
LOEHNE U. GEHAELTER OES FIPMETiEIG. AUSBILOTJilGSPERSONALS
SONST. AUFWEilTXJNGEN FUER OIE BERUFL. AUS. U. YIEITERBILO.

a

3 AUSGEWAEHLTE APSETTSXOSTEN JE VOLLBESCHAEFTI6TEN AREEITT{EHi,ER VON

AUSGEWAEHLTE ARBE!TSKOSTEN JE
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1 AUFWENOUNGEX FUER OIE BETRTEBLICHE ALTERSVERSORGUNG
2 AUFWENOUNGEN FUER RUHEGELOZUSAGEN, PENSIONS-, UNTER.

STUET2UNGSKASSEfl OIEIEKTVERSICHERUNGEN
3 AUFWENOUNGEN FUEN BETRIEBLICHE RUHEGELDZUSAGET
4 RENTEIiZAHLUNGEfo FUERBETRIEBLICHE EIUHEGELO2USAGEN
5 NETTOZUTUEHRUNG 2U OEN PEilSIONSRUECKSTELLUilGEN 5)C ZWENOI'TGEN Aft PENS I OITSXASSEN
7 ZUWENOUNGENANUNTERSTUETZUNGSKASS€il
8 BEITRAEGEFUEROIREKTVERSICHERUNGEN
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AUSGEWAEHLTE XOSTEITARTET

1 AUFWENOUNGEN FUER OIE 3€TRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG
2 AUFWENOUNGEN FUER RUHEGELO:USAGEN, PENSIONS., UNTEF-

STUETZUNGSXASSEN, OIREKTVEFISICHERUNGEN
3 AUFWEI{OUI{GEN FUER BETRIEALICHE RUHEGELO2USAGEN
4 RENTENZAHLUNGEN FUER BETRIESL ICHE RUHF6gLOZUSAGEN
5 NETTO2UFUEHPUNG ZU OEN PETSIONSRUECKSTELLUNGEN 5)6 ZUWENOUNGEN AN PENSTONSKASSEN
7 ZUWENOUNGENAilUNTERSTUETZUNGSXASSEN
6 BEITRAEGE FTJER OIREKTVEEISICHENUNGEN
9 SONSTIGE AUFWENOLJilGEN FUER DIE ALYERSSTCHERUNG

1O AUFWENOJNGEN FUER SONSTTGE VORSOPGEEIiIRICHTUNGEN
11 ZUSAET2L. LOHN. U. GEHALTSFORTZAHLUNG IM XRANKHEITSFALLr2 BEIHILFEN IM KRANKHEITSFALL
1 3 FAMI L IENUNTERSTUETZUNGEN
1 4 U'OHNUNGSFUEFISOPGE
1 5 ENTLASSUNGSENTSCHAEO I GUNGEN
r6 AUSLOESUNGEN / TFENIiUNGSENTSCHAEDIGUNGEN
1 7 VEFIPF LEGUNGSZUSCHUESSE
18 SONSTI6E 2UWEftOUNGEN

20 LOEHNE UNO GEHAELTER FUEF ARBEITER UNO ANGESTELLIE IN
BEYRIEBLICHEM GESUNOHEITSOTENST, UNFALLVERHUETUNG UND
SONST IGEil gELEGSCHAFTSE TNR I CHTUNGEN

2' AUFWEilOUNGEN FUER BELEGSCHAFTSEINRICH'UNGEN
22 AUSB I LOUNGSVERGUETUNGEN
23 REilTEN., XRANXEN- UNO AFIBEITSLOSEilVERSTCHERUNGSBEITRAEGE

FUER AUSZUB]LOENOE
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6a9
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11

a27
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629
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6A6
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799
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o6a
204
298
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17
,t6
r9
20
21
22
23
24
25
25
27
26
29
30
3r
32
33
3a
35
36
37
30

39
ao

41

12
a3I
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6 AUSzUBILDENOE
7 6ELEISTETE ARBEITSSTUNO€N

AN ZAHL
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ANZAHL
ANZAHL

! ooosTo

22
2 191

77
2 234

449
166

3 684

o57
493
591
484
997
o9a
o37

21
1 106

66., 116
292

45
2 016

204
17

219
{3
31

3AO

aa5
aa6
59a
131
309
o63
ao5

76
26

Ä

136

77 6
26A
302
595

702
147
929
300

898
520

164
472
623
5A7
790
798
412

s55
655
o61
249
468
143
674
464
3.3
136
o71
91{
692
276
397
479
629
alo
787
211
442

218
956
126
438
5A2
927
952
214
421

602
165
676
348
497
Äo7
141
750
7ag
a2c

66
390
456
454
901
95a
531
739
171
231
3A7
905
176
105
49

661
276
306

1a 2BA
69 154
12 8A2

469
s53
725
345

7
983

o19
406
135
303

75
a
I

112
oa7
993
o53
668
o35
232

100
o67
719
790
364
o50
356
s89
164
181
5A{
356
249
116
769
3t7
4to
934
722
439
397
766
832
26.
zB5
t63
733
703
o61
o70
a6t

a15
so5
r13
7A9
799
626
363
523
113
all
621
376
149
436
033
ao3
5.2
263
811
30a
6C7
4AA
399
1t8
156
8r 3
5AO
7A5
oa3
932
26a

7
o37

53
o69
e63

12
480

176
3r8
942
719
937
073
o27

8 ENTEELT FUER GELEISTETE AREEIT
9 PEPSOTALNEBENKOSTEN I N S G E S A M T

1O OAR. : GESETZLICHE PERSoNALNEBENxoSTEN 3)
1 1 SONOERZAHLUNGEN
12 GRATIFIKATIONEN, 13. }ONATSGEHALT U.AE.
1 3 URLAUBSGELO
14 VERITDEGENSWIRKSAME LEISTUNGEN
15 VERGUETUilG AFB€ITSFFIEIEF TAGE
1 6 UFILAUBSV€RGUETUNG
17 GESETZL ICHE ZAHLUNG IM KRANKHE ITSFALL
1A ZUSAETZLICHE ZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL
r 9 VERG, GESETZL. FE I ERTAGE U. SOilSI. ÄUSFALLZE I TEN
20 AUFIVENDUNGEN FUER VORSORGEEINRICHTUNGEN
2t ARBEITGEBERPFLICHTBEITRAEGE ZUR SOZIALVERS.
22 RENTEN., XRANXEN-U.AFIBEITSLOSENVERS.BEITRAEGE
23 UNFALLVEPSICHEFIUNGSBE ITRAEGE
2{ AUFWENO.FUER OIE BETRIEBL,ALTERSVERSORGUilG
25 D^R. : NETTOZUFUEHRG. ZU OEN PEilSIONSRUECKST.4 )
25 AUFWENO.JNGEN F.SONS'T.VOFISOFGEEINRICHTUNGEN
27 SONSTIGE PERSONALNEBENKOSTEN
2S ENTLASSUNGSSNTSCHAEOI 6UNGEN
29 SONSTIGE GESETZLICHE AUFWENOUNGEN 5I
30 FAMI L lENUNTERSTUETZUT{6EN
31 ü'CIHNUtrGSFUEFISORGE
32 BEIHILFEN IM XRANKHEITSFALL
33 VERPFLEGUNGSZUSCHUESSE, AUSLOESUNGEN U.AE. 6)
3! NATURALLEISTUNGEN
35 AUFWENOUNGEN FUER EELEGSCHAFTSEINRICHTUNoEN
35 AUSBILOUilGSVERGUETUNGEN
37 SONST. AUFWENO. F. O. BERUF L. AUS. U.WE I TERB T LO6.
3A SONSTIGE ZUWENOUNGEN

5 7a2
Ä 797
2 177

996
{59
111
121

1 536
a5a
358

3
315

r 795
1 {92
I 366

125
295
1{9

7
{68

54
lo

3

loo
3

52
13a

65
?9

8r9
329
304
607
9?6
944
666
10?
760
oo5
415
821
a{9
544
992
555

a55
544
671
953
933
973
296

4 784
3 624
I 391

419
166
291

61
1 072

668
150

2
251

1 475
981
926

54
r89
251

261
50

1
3

I
4Ä

2
29
39
45
31

718
462
549
g1?
593
494
331
813
592
525
231
466
600
t31
223
20a
343
917
426
232
556
167
141

22
416
724
197
597
929
829
6s5

193
430
9AA
93r
433
3a7
lrl
411
7A5
33.

3
268
65{
356
212
113
291
148

5
432

5a
9

2
93

51
118

61
2A

512
469
314
78a
444
?17

a7
ol6
632
ra3

1

234
415
925
473

51
445
250

a
253

4g
7
3
3
1

43
2

29
36
a1
31

164
a12
671
425
664
792
969
720
493
722
993
512
248
104
?95
609
5AO
BÄ7
555
o18
a43
33{
170
954
113
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I
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10
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5
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?
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77
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222
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I
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oo9
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7
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16

a
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9ao
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9?5
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6
90

7
95
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11

163

5 516
22 355
4 ao8

24 211g aaa
1 513

44 762

2
358

11
36s

65
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321
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433
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5A3

2
r30
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37

7
23A
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o73
051
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100
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9 PERSONALflEBEilXOSTEN I N S G E S A M T

1O OAFI.: GESETZLICHE PERSONILilEBENkOSTEil 3)
1 1 SONOEFZAHLUNGEN
12 GRATIFIXATIOTIEft, 13. IONATSCEHALT U.AE.
1 3 UPLAUBSGELO
1' VERTDEGEilSWIRKSAM€ LEISTUNGEN
I5 VERGUETUilG ARBEIISFREIER TAGE

lAO
479
aa5
169

58
77
23

294
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629
429
18a
93
17
37

a
13{
a5
18

6A
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2a
,o

a
4
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720
362
a12

67
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60
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377
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7
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10 000ffi
10 OOOEIYI
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894
1A2
760
951
305
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649
974
335
6Aa
15?
127

oa9
915
736
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969
427
r2a
554
426
534
9A7
a73
659
a90

804
466
o34
r05
3A3
l3a
548
782
208
909

6A
596
116
o47
12a
623
994
17-A
lo5
432
?21
aaa
27
10

ao2
712

5a
201
3A9
707
225

r 203

2

1 577

30

409
7 aa
526
7 a1
571
973
t 96
627
171
427

79
r50
493
154
ao7
7a8
935
21A
aoa
643
757
795
172
r05

a9
339
254
276
304
950
677

1O
10
10
10
1O
1O
10
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10
10

17
r8
t9
20
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22
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2l
25
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2A
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3!
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37
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RENTEN.. XRANKEN.U. ARBEITSLOSEIiVERS.BEITRAEGE 1o
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35 291
I 703
1 243

5a 92t

163
604
E36
167
247
7AO
254

a9
24 241

941
2. 829
6 999

a2b
al 699

Ä9
? a99

579
B 247
2 al l

440
r4 503

67
1

67
13

2
i11

35
o66
1S4
777
og?
056
399

12

13
1

23

36
?7 752
1 338

2S 555
7 342

5
34
25
23

1

53 314
34 328
1E 924
6 227
3 001
2 265

961

20
10

A

2
1

49
32
14

7

1

553
478
569
343
o6?
600

959
415
107
271
9.5
993
333
237
352
652

11
222
116
449
113
376
648
335

10
760

4
o

2 946
16 140
15 349
1A 123
1 2e6
1 049

574
2

I 562
100
9?
11
o
o

t09
10

161
7AA
183
105

492
990
o69
390
743
201
Ä14
r 45
4gl
9?1

o
693
443
377
861
516
094
589

12
972
156

A7
6
o
o

61
Ä

45
a36
147

69

alo
595
g6a
502
o93
760
6{9
252
6AC
394
136
o73
463

436
ao3
595
600

29
978
639
i5a
28

1

6
198

32
324
o7a
309
205

2 49Ä
12 953
10 6{1
I 834

ao7
2 18a
1 127

2A
1 436

373
75
21

3
2

95
21

134
706
252
,24

16 A12
I ,97
4 1B?

1

3 031
18 36a
16 23Ä
t4 s96
1 339
2 112
I 287

21
1 990

145
111

26
6
C

205
19

255

260
166

I 667
a gao
7 0aÄ
6 470

57.
1 93C

773
6

a 152
171

A1
1A
t4

5
123

10
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An h a n 9
Relativer Standardfehler der Aufwendungen je Arbeitnehmer für ausgewählte Arbeitskosten

sowie je geleistete Arbeitsstunde i.m Produzierenden Gewerbe 1984
i

Ijnternehmen mit
Arbe i tnehme rn

Produzierendes cewerbe

10 und mehr .......

Wi rtschaftszweig Arbeits-
kosten
je 9e-lei s tete

Arbe its-
st unde

10 - 49

s0 - 99

r00 - 199

200 - 499

500 - 999

'l 000 und mehr

10 - 49

50- 99

100 - 199

10 - 49

50- 99

100 - 199

200 - 499

500 - 999

'i 000 und mehr

Arbe i tnebme r
Arbeiter
Ang e stel 1te
Arbeitnehmer
Arbe ite r
AngestelIte
Ar be itnehfte r
Arbe ite r
Angestellte
Ar be itoehtrre r
Arbeiter
Angeste 1 Ite
Ar beltnehme r
Arbeiter
Angestel lte
Ar be i tnehme r
Ar be ite r
Angestel Ite
Arbe itnehme r
Arbe ite r
Angestellte

0,1
0,1
0,1
0.4
0,4
0,'t
0,s
0,5
0,1
0,4
0,6
0,5
0,3
0,3
0,4
0,5
0,5
0,s
0,'l
0,r
0, 'l

0,0
0,1
0,1
4,0
4,9
7,6
1,6
1,9
1,7
2,2
1,5
3,5
0,0
0,0
0,0

5
6
6

5
1
4

0,
0,
0,
0,
0,
0,
0,
0,
0,
0,
0,
0,

,1
,2
,2

0
0
0

9
8
9

2
2
2

0,
0,
0,
o,
0,
0,
0,
0,
0,
0,
0,
0,
0,
0,
0,
0,
0,
0,

0,3
0,4
0,3
0,5
0,5
0,5
0,1
0,1
0,1

0,r
0,1
0,1
5,6
6,1
5,3
1,5

2,2
3,0
2,'7
3,1
0,0
0,0
0,0

0,2
0,2
0,3
0,9
0,9
1,4
1,0
1,0
1,4
0,9
0,9
1,1
0,7
0,7
1,0
0,9
0,8
1,0
0,2
o,2
0,2

0,1
0,r
0,1
5, r
6,9
4,3
8,0
8,7
4,7
3,8
7,1
6,4
0,0
0,0
0,0

0,4
0,5
0,7
0,5
0,5
0,8
0,5
0,1
0,6
0,4
0,4
0,5
0,5
0,5
0,5
0,1
0,1
0,1

0,r
0,'l
0,1
3,7
4,5
8,5
2,6
2,9
2,1
4., 1

3,9
4,2
0,0
0,0
0,0

0, r
0,1
0,l
0,5
0,6
0,8
0,5
0,6
0,8
0,5
0,5
0,6
0,4
0,4
0,5
0,5
0,5
0,s
0,1
0,2
0,r

0,5
0,6
0,1
1,9
2,0
4,0

3,4
3,6

3,1
2,4
1,9
2,3
2,3
4,6
5,1
4,5
0,4
0,4
0,6

0,2
0,2
0,2

31,1
37 ,7
44 ,4
8,1
9,0

10,1
13 ,1
14t3
10,t
0,0
0,0
0,0

0,1
0 ,'l
0,8
2,8

4,8
3,0
3,6
3,1
2,a

2,7
2,1
2,6
2,5
5,5
6,2
5,0
0,s
0,5
0,7

0,1
0,9
0,9
6,4
9,6
4,5
5,3
8,6
4,6

13,0
5,3

20 ,'7
2,8
3,0
3,3
2,4

2,7
0,s
0,8
0,4

0,2
0,2
0,2

'73,1
89,9
52 ,5
9,4

10,3
10,6
tt,8
5,0

14,4
0,0
0,0
0,0

0,8
0,9
1,1
5,9
9,8
5,1
4,7
6,0
5,3
5,3
4,1
2,')

0,1
0, r
0,1
0,4
0,4
0,6
0,4
0,5
0,1
0,5
0,5
0,7
0,3
0,4
0,4
0,6
0,s
0,6
0,1
0,1
0,1

0,1
0,1
0,1
3,7
4,3
6,8

2,4

3,2
0,0
0,0
0,0

0, 'r

0,1
0,1
0,4
0,4
0,6
0,s
0,5
0,1
0,5
0,5
0,'t
0,3
0,4
0,4
0,6
0,6
0,6
0,1
0.1
0,1

0, r
0,1
0,1
4,3
5,r
1,1
1,9
2,0
2,3

2,8
3,3
0,0
0,0
0,0

Be r9 bau

l0 und mehr

200 - 499 ..
500 - 999 ..

1 000 und mehr

Verarbeitendes cewerbe

10 und mehr .......

Ar be itnehme r
Arbeiter
Angestellte.
Arbeitnehme r
Ar be ite r
Angestellte
Ar be it ne hme r
Ar be ite r
Ange stel 1te
Arbe i tnehme r
Arbe ite r
Angestellte
Ar be itnehme r
Arbe itnehme r
A rbe itnehme r

0,1
0,1
0,l
5, r
5,8't,4
2,9
3,0
3,4
4,6
4,6
3,0
0,0
0,0
0,0

Arbe i tnehme r
Arbeiter
Angestel lte
Ar be itnehme r
Arbe ite r
Angestellte
Arbe i tnehme r
Arbeite r
Angestel 1te
Ar be itnehme r
Ar be iter
Angestel.lte
Ar be itnehme r
Arbeiter
AngesteIlte
Arbe i tnehme r
Arbe ite r
Angestellte
Ar be itnehme r
Arbe i ter
An9 estel 1te

0,1
0,1
0, r

0,5
0,5
0,7
0,5
0,6
0,8

0,3
0,4
0,4
0,6
0,s
0,5
0,1
0,1
0,1

0,1
0, i
0,1
0,5
0,5
0,7
0,s
o,7
0,'7
0,4
0,s
0,5
0,3
0,4
0,3
0,s
0,5
0,5
0, r
0,1
0,1

0,2
0,2
0,3
1,2
1,1
1,6
1,2
1,3
1,5
1,0
1,0
1,2
o ,'l
0,7
1,1
0,9
0,9
1,1
0,2
0,2
0,3

0,2
0,2
0,2
0,6
0,6
0,8
0,6
0,1
0,8
0,6
0,6
1,0
0,s
0,s
0,6
0,9
0,9
o,9
0,2
o,2
0,2

,0
,3
,1
,6
,2
,9
,6
,0

3
3
3

0, r
0,1
0,1
0,5
0,s
0,7
0.5
0,6
0,8
0,s
0,5
0,8
0,4
0,4
0,4
0,6
0,s
0,6
0,1
0,2
0,1

0,5
0,5
0,1
0,s
0,6
0,7
0,5
0,s
0,8
0,4
o,4
0,4
0,7
0,6
0,6
0,1
0, r
0, r

Arbeit-
nehher_
9rupPe

Aufwendungen je Arbeitnehmer

Entg e trt
für ge-

1e istete
Arbeit

Arbe its-
kosten

inggesamt
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Relativer standardfehler der Aufwendungen je Arbeitnehmer für ausgewähIte Arbeitskosten
sowie je geleistete Arbeitsstunde im Produzierenden Gewerbe 1984

t

!ii rtschafts zwe ig
,rbei ts-
kosten
je ge-

leistete
Ar beits-

st unde

0nternehmen nit
Arbe itnehne rn

Grundstof f- und Produk-
t ionsg üte rindust r ie

l0 und mehr A rbe itnehme r
Arbe ite r
Angestel lte
Arbe i.tnehme r
Arbeiter
AngestelIte
Arbe itnehme r
A rbe iter
Angestellte
Ar beitnehme r
Arbeiter
Ang este 11te
Arbeitnehme r
Arbelte r
Ange s teI lte
Arbeitnehmer
Arbei te r
Angestellte
A rbe i tnehme r
Arbei.ter
Angestellte

Arbe i tnehme r
Arbeiter
Angestellte
Ar be i tnehme r
Arbe ite r
Angestel 1te
Arbe itnehme r
Arbeiter
Ang e stel Ite
A rbe itnehme r
Arbeiter
Ange stel 1te
Arbe itnehme r
Arbe i te r
Angestellte
Arbe i tnehme r
Arbe iter
Angeste 1 1te
Arbeitnehmer
Arbeiter
Angeste 1 1te

Arbe itnehme r
Arbe ite r
Angestellte
A rbe it nehme r
Arbe ite r
Anges tel Lte
Arbeitnehme r
Arbe ite r
Ang estel 1te
Ar be itnehme r
Arbeiter
Angeste I 1te
Ar be itnehme r
Arbeiter
Ange s tel 1te
Arbe i tnehme r
Arbeiter
Ange stel lte
Ar bei.tnehme r
Arbe ite r
Ang es teI lte

0,2
0,2
0,2
1,0
1,1
1,3
1,0
1,1
1,2
1,0
1,0
1,4
0,8
0,7
1,3
0,1
0,5
1,0
0,1
0,1
0,2

0,2
0,2
0,2
0,8
0,9
1,2
1,0
1,1
1,1
0,8
0,8
1,0
0,1
0,8
0,8

0,8
1,0
0,9

10,3
13,6
10 ,4
9,4

10 ,4
11,5
8,6
8,5
9,5
6,1
5,8
8,8
3,4
3,6

0,'7
0,8
0,6

10 - 49

s0- 99

100 - r99

200 - 499

500 - 999

1 000 und mehr

r0 - 49

50 - 99

100 - 199

200 - 499

500 - 999

r0 - 49

50- 99

100 - 199

200 - 499

500 - 999

1 000 und mehr

Ve rb rauchsg üte r i nd ustr ie
10 und mehr

0,9
1;o
1,5
0,9
0,8
1,6
0,6
0,7
0,6
1,3
1,1
1,2
0,2
0,2
0,1

0,2
0,3
0,3
0,8
0,8
0,9
o,9
1,0
1,0
0,8
0,9
0,8
0,5
0,6
0,5
0,t
0,7
0,7
0, i
0,2
0,1

0
0
0

0
0
0

7
6
2

9
3
2

9
9
2

6
3
I
3
1

5

2
3
0

5
3
7

0,
0,
1,
6,
8,
8,

10,
r0,

4,
6,
4,
4,
6,
6,
2,

11,
0,
0,
0,

0,
0,
0,
1l
1,
1,
0,,l 

,
0,
0
0
1

0
0
0

0
0
0

0
0
0

9
0
5

9
8
6

6
6
6

1

0
1

2
2
2

2
3
3

8
8
0

8
9
0

0,
0,
0,
0,
0,
1,
0,
0,l,

4,
5,

4,
3,4
4,0
4,1
8,9
9,s
8,5
0,8
0,1
1,1

't,3
1,1
1,4
4,5

6,3
4,4
5,5
4,9
4,2
5,4
4,0

2
3
3

1
9
9

9
0
8

1
I
8

5
6
5

1
9
5

1

2
0

6
8
'|

6
1
5

9
0
9

1

2
I

0,
1,
1,
0,
0,
0,
0,
0,
0.

0
0
0

0
0
0

0,4
0,4
0,6
2,3
2,4
2,8
2,1
1,9

1,8
1,9
2,0
1,6
1,2
2,2
1,9
1,4
3,1
0,4
0,3
0,6

0,3
0,3
0,3
1,9
1,8
2,9
2,1
2,2
2,1
1,6
1,5
2,0
1,2
1,2
1,1
't ,5
1,3
1,5
0,3
0,3
0,3

0,1
0,2
0,2
0,8
1,0
1,2
0,8
1,0
0,9
0,7
0,8
1,0
0,6
0,6
0,8
0.5
0,6
0 ,'7
0,r
0,1
0,1

0,1
0,2
0,1
0,8
0,9
1,1

0,3
0,2
0,4
1,0
1,1
1,4
1,2
1,1
1,7
1,2
1,0
1,2
1,2
0,8
1,8
1,0
0,7
1,5
4,2
0,r
0,4

0,2
0,2
0,2
1,0
1,1
1,4
1.1
1,2
1,5
1,1
1,1
2,0
0,8
0,8
0,9
1 ,7
1,6
1 .'1

0,2
0,2
0,2
0,9
0,9
1,r
0,9
0,9
1,1
0,9
0,8
1,1
0,8
0,6
1,1

0,2
o,2
0,2
0,8
0,8
1,1
0,9
0,8
1,1
0,9
0,8
1,2
tj,8
0,6
1,1
0,7
0,4
0,9
0,1
0,1
0,2

0,6
0,7
0,8
0,5
0,6
0,6
0,6
0,6
o,1
0,1
0,2
0,1

I nve sti t i onsg üte r i nd ust r ie
10 und mehr o,2

0,2
o,2
0,8
0,9
1,2
0,9
1,0
1,6
0,8
0,8
0,9
0,6
0,6
0,6
1,0
0,9
0,9
0,2
0,2
o,2

0,2
0,3
0,3
0 ,'7
0,8
1,0
0,9
1,0
1'0
0,1
0,9
0.8

1,4
1,5
1,9

12 ,2
19,6
1l,l
8,1

10,8

30,5
ts,2

40 ,1
4,8
5,5
5,3
5,6
6,1
6,4
0,8
1,6
0,6

0,2
5,0
9,0
8,5
0,6
9,1
1,6
8,9
1,2
4,4
5,6
4,0
3,3

3,3
1 ,',l
2,0
1,5

1,1
1,2
1,2
4,6
4,9
9,9

,2
,2
,2
,8
,8
,2

0
0
0

0
0
1

0,2
0,2
0,2
0,8
0,8
1,2

1
6
0

6
8
9

0,3
0,3
0,3
1,0
1,1
1,1
1,1
1,1
1,2
0,9
0,9
0,9

5
5
6

9
9
4

9
8
5

0,
0,
0,
l,
1,
2,
1,
1,
2,

0,3
0,3
0,3
0,9
1,0
1,1
0,9
1,0
1,0
0,1
0,8
0,9
0,5
0,6
o,1
0,8
0,8
0,1
0, r
0,2
0,1

I 000 und mehr

1,4
1,5
't ,9
1,0
1,1
1,2
1,1
1,0
1,6
0,3
0,3
0,5

,6

,6
,8
,8
.8
,2
,2
,3

0
0
0

0
0
0

0
0
0

'l
2
I
7
2
4

6
5
8

0,
0,
0,

Ar be it-
nehme r-
9r uppe

Aufwendungen je Arbeitnehmer

Entgelt
für ge-

leistete
Arbe it

Ar be its-
ko ste n

i nsgesamt

239

Pe rsonal-
nebe n-
ko sten

insgesamt

sonde r_
zahlungen

Vergütung
arbe its -
freier
tage

Arbert-
geber-

pflicht-
be it räge

zDr
sozial-

ver-

Betrieb-
liche

Al.ters-
ver-

sorgung

Sonstige
Pe rso nal_

n eben-
ko st en



Relativer Standardfehler der Aufwendungen je Arbeitnehner für ausgeeäh1te Arbeitskosten
sowie je gele-istete Arbeitsstunde im produzierenden cewerbe 19g4

t

wi rtscha fts zwe ig
Unternehmen mit

Arbei tnehme rn

Energie- und Idasser-
ki rtschaft

Arbeits-
ko gte nje ge-

leistete
Arbe i t s-

stunde

Stei nkoh Ie nbe rgbau

l0 uno mehr ... A rbe i tnehnre r

A rbe i tnehme r
Arberter
Angest;"1 1te

10 und mehr

10 - 49

50- 99

100 - 199

200 - 499

500 - 999

1 000 und mehr

10 und mehr

Arbe itnehme r
Arbe ite r
Ange ste I 1te
Arbei tnehme r
Arbeiter
Angestellte
A rbe itnehme r
Arbeiter
Angestellte
Arbe itnehme r
Arbeiter
Angeste I lte
Arbe itnehme r
Arbe ite r
Ange stel lte
A rbe itnehme r
Arbeiter
Angestel lte
A rbe i tnehme r

0,1
0,1
0,1
0,1
0,9
4,9
1,1
1,4
1,9
0,9
1,0
1,0
0,4
0,4
0,5
0,9
o,2
1,5
0,0

0.0

I
1

1

2
6
7

5
3
9

0,
0,
0,
1,
1,
1,
1,
1,
1,

0,1
0,1
0,2
1,0
1,2
1,2
1,3
'l ,3
1,9
1,2
1,3
1,3
0,9
1,1
1,1
1,2
0,4
1,6
0,0

0,0

1,6
2,0
1,4
1,0
1,0
1,3
0,7
0,5
0,8
0,0

0,0

0,1
0,1
0,i
2,6
3,1
2,6
1,9
2,3
1,8
1,4
1,8't,3
0,8
0,9
t,5
0,0
0,0

0,1
0,1
0,2
2,2
2,8
3,5
2,2
2,3
3,Cl
1,l
2,0
2,5
0,9
0,9
1,8
0,0
0,0

2,7
2,2

1,8
2,2
1,9
1,6l,s
0,0
0,0

0,1
0,1
0,2
2,2
3,0
2,1
1,4
1,7
1,7
1,2
1 ,5
1,9
1,0
0,8
1,9
0,0
0,0

2
2
2

3
2
3

0

0.0

1,3
2,3
0,7

0,2
0,2
0,2
l,t
1,4
1,5
3,2
3,6
2,7
3,4
4,4

1,5
1,1
1,5
2,2
1,3
2,8
0,0

0,0

't,0
1,5
0,'7

0,3
0,3
0,3
2,2
1,8
2,9
6,4
9,0
4,0
4,0
4,5
4,0

0,2
o,2
0,3
6,4
6,3
8,0
4,4
4,3
5,4
4,2
4,1
4,0
1,1
't,2
3 ,'1
0,0
0,0

0,5
0,6
0,5
5,0
4,9
8,9

11,4
15 t2
9,5

11 ,1
14 ,9
9,8
5,6
6,4
5,4
5ll
3,4

0,0

0,0

1,2

0,5
0,6
0,5

16 ,4
24,9
15,3
26 ,6
14 t2
33,6
13,8
19,8
11,5
15 ,2
18,5
12 ,4
0,0
0,0

0,0

0,3
0,2
0,4
6,4
8,7
6,1
7,6

10,9
5,4
4,3
4,5
5,1
3,1
3,1
3,8
3,4
3,8
1,4
0.0

0,3
0,3
0,4

24 ,4
25 ,0
23 ,9
10,1
12 ,6
10,0

't,8
15,2
2,7
3,6
2,5
0,0
0,0

0,1
0,1
0,2
0,8
1,0
1'1
1,8
1,5
2,0

1,8
1,0
1,3
1,1
1,7
0,8

0,0

0,0

0,1
0,1
0,1
2,2
2,A
2,2
1,6
t,8
1,A
1,4
1,7
1 ,'1
1,r
1,0
1 ,',l
0,0
0,0

0,1
0,1
0,2
0,8
0,9
1,1
2,0
1,9
2,0
2,1

1,8
0,9
1,1
't ,1
't,6
0,9
2,0
0,0

0,0

0,1
0,1
0,1
1,9
2,2
2,2
1,2
1,2
2,0
1,1
l,l
1,8
1,0
0,9
1,6
0,0
0,0

Mi ne ralö1ve ra rbe i t un9

10 und mehr

10 - 49

50- 99

100 - 199

200 - 499

Arbeitnehmer
Arbei te r
Angestellte

0
0
0

,6
,7

,5
,4

0

,8

,6

0,
1,
o,

0,3
0,2
0,3

Drzeugung uno Verteilung
von Elektrizität, Gas,
Dampf und Warmwasser

10 und mehr

Erzeugung und erste Bear-
beitung von Metallen

l0 und mehr

,5
,6

0
0
0

0
0
0

2
2
3

0,
0,
0,

o,2
0,2
0,2

0
0
0

8
9
8

0,
0,
0,

500 - 999 ..
1 000 und mehr

Arbe itnehme r
Arbe ite r
An9 e stel lte
Arbe itnehme r
Arbeiter
Angestel lte
Arbeitnehme r
Arbe ite r
Angestel 1te
A r be i tnehme r
Arbe-iter
A nge stel Ite
Arbeitnehmer
A rbeite r
An9 este I 1te
Arbe itnehme r

IArbeitnehmer I

Erzeugung und erste Bear-
beitung von Eisen und
Stahl

A rbeitnehme r
Arbe i te r
Ange stel 1te

0,1
0.1
0,2

0,3
0,2
0,4

0,
0,
0,

0,6
0,7
0,5

0,1
0,'l
0,2

,1
,1
,1

0
0
0

,1
,1
,1

0
0
0

3
3
4

Arbe it-
nehme r-
g ruppe

Aufsendungen je Arbeitnehmer

A rbeits-
ko ste n

i nsgesamt

240

,2
,1

0

3
3
3

0,
0,
0,

,6
,6
,7

0,
0,
0,

0,
0,
0,

0,l
0,1
0,2



A!be it-
nehme r_
I ruPpe

Aufwendungen je Arbeitnehner

Entgelt
für ge-

Ieistete
Arbe it

Relativer standardfehler aler Aufwendungen je Arbeitnehmer für ausgewählte Arbeitskosten
sowie je geleistete Arbeitsstunde im Produzierenden Geuerbe 1984

t

Yii rtschafts zPe i9
unternehmen mit

Arbeitnehmern

Erzeugung von Eisen und
stahl geEäß EGKs-vertrag
(ohne Eüttenkokereien )

10 und mehr

Herstellung von Stahl-
rohren, ziehereien und
Kaltwalzwe rke

l0 und oehr

Erzeugung und erste Bear-
beitung von NE-tletallen

10 und hehr

Gewinnung von nicht-ener-
getischen Mj.nerallen
(ohne Erze); Torfqe-
wi nnung

10 und mehr

Gewinnung von BaMate!lal,
feuerfesten und kera-
nischen Elden

l0 und mehr

Be- und verarbeitung von
steinen und Erdeni
Berstellung und verar-
beitung von Glas

10 und mehr

Arbeitnehme r
Arbe iter
Angeste IIte

0,
0,
0,

0,3
0,3
0,4

o,7
0,8
1,0

.0

.1
,2

Arbeits-
ko ste n
je ge-

I e I stete
Ar beits-

stunde

A rbeitnehmer 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00,0 0.0

Arbeitnehme r
Arbeiter
Angeste I lte

Arbei tnehne r
Arbeiter
AngesteI Ite

0
0
0

3
3
5

0,
0,
0.

4
9
0

2,

2,
,3
,4
,5

0
0
0

4
4
7

0,
0,
0,

3
3
6

0,
0,
0,

0,9
0,8
1,5

,4

t7

1,2
1,3

,3
t3

0,3
0,1
0,4

0,
0,
0,

0
0
0

0,2
0,2
0,4

2
2
3

2
9
0

l.
o,

0
0
1

0,
0,
0,

0,3
0,3
0,3

t6

,8

0,4
0,4
0,4
\,4
't,6
1,5
1,5
1,5
1.5

0,9
0,9
1,1
0,0

,5
,5

0
0
0

,.1
,3
,3

2
4
2

6
'7

9

0,
0,
0,0,

2
4
5

6
't
I

0
0,6
0,7
0,8

o,'t
0,8
't ,0

Arbeitnehher
Arbeite r
AngeEtellte

9
9
2

0.
0,
1,

1,8
2,1
2,2

,8

.0

,6

,0

7
9
9

,9
,0
,2

0
1

I

.0
,1
,4

1,1
1,3

1,6
2,0
1,9
2,6
5,0
6,7
1,6
6,9
4,3
1,8

2,2
'1,8
0,5
7.5
2,9
5,5
1,8
0,0

10 - 49

50- 99

100 - 199

200 - 499

500 - 999

I 000 und nehr

Be- und verarbeitung von
Steinen und Erden

10 und nehr .

Arbeitnehne r
Arbe ite r
Angestel lte
Arbe itnehme r
Arbe ite r
Angestellte
Arbe itnebme r
Arbe iter
Angestel 1te
Arbe itnehme r
Arbeiter
Angeste 1 lte
Arbeitnehher
Arbeiter
AngesteI Ite
Arbe itnehme r
A rbe ite r
Angeste I lte
Arbe itnehne r

Arbeitnehner
Arbe ite r
AngesteI Ite

0,4
0,5
0,5

1,8
2,0
1,6
1,8
1,4

1,7
1,9
12
1,2
1,4
o,1
0,3
1,1
0,0

0,1
0.8
0,9
3,4

4,3

2,1
1.5
2,8
2,7
4,0
2,0
2,O
2,5
1,7
2,0
1,7
0,0

o,4
0,4
0,5
1,4
1,4
2,0
1,8
1,9
2,O
1,9
2,0
2,1
1,4
1,3
1,6
0,8
1,0
0,6
0,0

o,4
0,5
0,5
1,6
1,9
'| ,6
1,5
1,5
1,6
1,3

2,1
1,2J.l
1,2
1,1
0,8
1.8
0,0

,4
,4
,6
,3

,0
,4
,4
,8

1,2
1,3
l, r

0,9
1,1
1,1
o,7
0,8
0,5
0,0

2,7

2,1
11 ,2
13,0
13,7
11.3
11 ,4
21 ,1
14,1
19,5
8.1
4,4

1,4
1,1
2,1
0,0

,6
,2
,6

5
7
9

2
1

1

0,3
0,4
0,4
1,1
1,2
1,6
1,4
1,4
1,5
1.3
1.5
1,9
1,1
1,0
1,3
0,7
0.6
1,1
0,0

0
0
0

,6
,6

4
{
5

0
0
0

0
0
0

3
4
3

4
2
6

2,
1,
2,

0,
0,
0.

5
5
5

0,
0,
0.

1,0
1,0
1,2

24'1.

0.0

4
1

9

2,
1,
2,

6
6

Sonstige
Pe rsonal -

neben-
kosten

Arbeits-
ko ste n

insgesamt

ve r9 ütung
a rbe its -

fre ier
Ta9 e

Arbe rt-
gebe r-

pfl icht-
be iträge

zar
soz iäI-

Bet r i eb-
liche

Alters-
ve r_

60rgun9

Pe rsonal_
neben-
kosten

i nsgesamt

Sonder-
zahlungen



Relativer standardfehler der Aufsendungen je Arbeitnehrer für ausgeyählte Arbeits,(o8ten
Bowie Je geleistete Arbeltastunde iD produzierenden ceeerbe 19g4

t

wi rtschafta zwe ig
Unternehfien mit

Arbe itnehhe rn

EersteIluhg von Zetoent

l0 und mehr .......

Herstellung und Verar-
beitung von Glas

l0 und mehr .......

Herstellung von kera-
mischen Erzeugnissen
(ohne ziegelei)

l0 und hehr ......

Herstellung von grobkeras
mischen Erzeugnissen
(ohne Ziegelei )

10 und hehr

Feinkeramik (ohne Her-
stelluDg von Schleif-
mitteln )

10 und mehr ..,....

Chenische Industrie (ohne
Chenie fase r indust ri e )

l0 und mehr

Arbe i tnehme r
Arbeite r
AngesteIlte

l,l
1.5
0,1

koaten
Je 9e-

1e I stete
ArbeI tE-
stunde

2,2
2,9
2,1

0,
0,
0,

5

0

,4
,4
,5

0,
0,
0,

2
4
0

1,
1,
2,

0,
1,t,

I
0
6

I,
1,

0
I
0

,8
,1
,9

4
4
5

5,
6,
1,

0,8
0,9
1,3

0
4
9

,9
,5
,7

5
0I

,2

t2

2,3
3,0
1,7

11,0
13,8
5,1

.3

.0

I
2
0

0,4
0.5
0,4

't ,0
1,2
l.l

0.
0,
0,

0,7
0,8
0.5

0,
0.
0,

,0
,0
,8

0,3
0,3
0,4
2.2
2,3
2,1
1,9
2,2
2,0
2,4
2,1
2,0
1,1
1,8
1.9
1,5l.{
1,1
0,3
0,2
0.{

,4
,4
.4

Arbe i
Arbe i te r
Angest el lte

0
0
0

Ar be i tnehtoe r
Arbe i ter
AngesteL lte

,8
,0
,6

Arbe it nehme r
Arbe i te r
Angestel I te

Arbe it nehme r
Arbeiter
AngesteLlte

0
0
0

7
9
3

5
7
0

1,
1.
2t

0,
0,
0,

8
9
6

o,
o,
0,

0,5
0,8
1,0

0,7
0,7
0.8

0,3
0,3
0,4
2,3
2,4
2,4

2'9
2,2
2,6
2,a
2,2
2,0
2,0
2,2
1,5
1,5
1,8
0,2
0,3
0,3

5
6
9

,6
,6
,6

0,1
0,7
0,8
5,4
5,1
5,3
4,6
4,2
5,3
4.1
4,7
3,8

3,s
1,9
4,1
1,5
5,4
0,6
0,5
0,8

0
0
0

0,5
0,s
0, {

5I
8

5
5
7

0,
0,
0,

1,
1,
2,

6
'1

1

0,
0,
0,

6
9
0

0,5
0,7
0,8

1,
1,
0.

0,3
0,3
0,4
2,1
2,s
2,1
1,9
2,2
2,0
2,4
2,2
1,9
't ,8t,8
1,9
1'6
1,9
1'7
0,2
0,2
0,{

0,{
0,3
0,{

1

3

6
6
6

0
0
0

l,
1,
1,

I
3
8

1,
1,
0,

0,
0,
0,

0,3
0.3
1,9
2,5
1,9
1,5
2,4
1,4
'li6
2,2
1,1
1.3
1,5
1,4
1,0
1,5
t,3
0,2
0,3

o,2
0,3
o,2

1,!
1,5
1,3

2.7
2,a
3,2

1,3
1,7
1,3

19,7
28,1
19 ,1
18, I
20,1
21.2
12 ,2
16 ,2lt,1
12t1ll,5
t3,9
6,8
7,1

1,2
1,5
1,0

1,6
1,9

200 - 499

500 - 999

1 000 und mehr

Herstellung chemischer
Gr undstoffe

l0 und mehr ....,..

l0 - 49

50- 99

100 - 199

Ar be itnehme r
Arbe ite r
An9 estel 1te
Arbe itnehme r
Arbe i ter
Anges teI lte
Arbeit nehme r
Arbeiter
Angestel 1te
Ar be itnehme r
Arbeiter
Ange ste I Ite
Arbe i tnehme r
Arbe ite r
Angestel 1te
Arbe i tnehne r
Arbeiter
An9estell.te
A rbe i tnehme r
Arbe i te r
Angeste I Ite

0,3
0,3
0,3

2,3
2,1
1,5
2,1

2,4
2,1
2,0

1.5
1,5
1,4
2,8
1,2
0,2
0,3
0,3

0,
0,
0,
2,
1,
2,
3,
2,
3,
2,
2,'
2,,
2,7
2,5
3,2
2,2
1'5
2,6
0,4
0,3
0,6

1,2
1,0
1,9

10,2
14, 5
12 ,4
10 .0
1{,5
1o,l
11.5
9,2l3,l

10.0
12 ,1
11 ,4
12,3
6,5

15,2
1,0
0,9
1,3

Arbe i tnehme r
Arbe iter
Angestel Ite

0,
0,
o,

2
3
2

o,
0,
0,

0
0
0

0,6
0,8
0,4

0
0
0

.3
,3
,3

Arbe it-
nehme r-
9ruppe

Aufwendungen je Arbeitnehner

Entgelt
für 9e-leistete
Arbeit

Arbelts-
koaten

inageaamt
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I
9
5

,4

,3

6
6
6

0,
0,
1.

Pe rsonal-
neben-
kosten
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Soade r-
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I ":::::: I
verqütunql "iii.i._l 

Betrieb-
";::l::=l'ä':::'" | ^ii:*-Taqe lsoziat-l ver-- I ver: lsorgungls;cr.."".1

son st ig e
Pe raonal-

neben-
koaten



wi rtachaftszwe i9

Relativer Standardfehler der Aufwendungen je Arbeitnehher für ausgesählte Arbeitskosten
sowie je gelei6tete Arbeitsstunde in Produzierenden Gewerbe 198,1

t

0.0 0,0 0,0 0,0 0,0

Ar beits-
kosten
je 9e-

1e istece
Arbeit6-

stunde

Unternehnen mlt .
Arbei tneh[e rn

ChemiefaEerindustrie
10 und nehr ...,.

cießerei
l0 und Eehr

Arbe itnehme r 0,0 0,0 0,0 0,0

hetallverarbeitende Indu-
strie,. Feinnechanik und
optik

10 und mehr

l0 - 49

50- 99

100 - 199

20tJ - 499

500 - 999

I 000 und mehr

HerstelLung von tiletalIer-
zeugnlEsen (ohne Maschi-
nen- und Pahrzeugbau)

l0 und nehr

10 - 49

50- 99

'100 - r99

200 - 499

500 - 999

I 000 und mehr.

0,5
0,5
0,6
1,4
1,4
2,1

1,6
1,2
1,0
1,1
1,2
0,9
1,0
1,2
2,2
1,6
2,1
0,5
0,5
0,s

3, r
2,9
4,9

21 ,6
30.6
22 ,4
12,2
15,4
11,2
't4,:
14,6
16 ,4

7,9
8,6

13,5
12 ,4
17,2
2,3

2,1

1,0
1,2
1,2
4,4
4,6
9,1
4,6

6,9
4,5
5,7
4,8
3,3
3.9
4,1
8,8
9,1
8,4
0,8
0,7
1'1

4,3
'4,4
4,8
8,0
8,4

14,7
6,8

10,4
8,5

10,3
9,9

5,6
4,2

24 t4
25.8
2t ,1

1,3
1,5
1,5

Arbeitnehme r
Arbeiter
Ange6tel 1te
Arbeitnehme r
Arbe iter
Angesteilte
Arbeitnehme r
Ar be ite r
AngesteI Lte
Arbeitnehner
Ar beiter
Angestel Lte
Arbe itnehne r
Arbeiter
Ange6teLLte
Arbeitnehmer
Arbeiter
Angestellte
A rbe itnehme r
Arbeite r
Aoge EteI Ite

Arbe i tnehne r
Arbeite r
AngesteI lte
Arbe itnehne r
Arbe ite r
AngesteIlte
Arbeitnehrer
Arbe ite r
Angestellte
Arbeitnehmer
A rbe ite r
Angestel Ite
Arbe itnehme r
Arbeiter
AngesteI Ite
Arbeitnehme r
Arbeiter
AngesteL lte
Arbeitnehme r
Arbe Ite r
Angeste I Ite

Arbe itnehne r
Arbeiter
AngesteI Ite

o,2
0,2
0,2
0,9
1,0
1,4
t,0
1,2
1,5
1'1
1,0
1,9
o,'l
0,8
0,8
1,7
l'5
1,7
0,2
0,2
0,2

1,0
0,8
1.2
1,6
1,7
2,2
1,2
1,4
1'3
1,5
1,7
1,6
1,0
1,1
1,2
5,5
4,5

0,8
0,5
0,6

0,5
0,5
0,7

0,2
0,2
0,2
0.8
0,8
1,2
0,9
1,0
1.6
0,8
0,8
0,9
0,6
0.6
0,5
1,0
0,8
0,9
0,2
0,2
0,2

o,6
0,5
o,6
1,2't,2
1,9
1,0
1,2
1,2
1,1
1,4
1,2
0,8
0,9
1,0
2,9
1,8
2,5
0,1
0,4
0,6

0.3
0,3
0,3
1'8
1,1
2,5
2,0
2,1

1.5
1,5
2,0
1,1
1,1
1,7
1,4
1.3
1,4
0,3
0.3
0,3

1,9
1,8
2,4
1,4
1,6
1,6
4,4
3,6
4,0
1,0
0,s
1,9

0
0
0

0,2
0,2
0,2
0.8
0,8
1,1
0.9
1,0
1,4
0,9
0.8
1,6
0,5
0,6
0,6
1,2
1,1
1,1
0,2
0,2
0,r

o,1
0,6
0,8
1,2
1,1
1,8
0,9
1,1
1,1
1,1
1,4
1,1
0,8
0.9
1,O
4,0

3,8
o.7
0,4
0,6

0,4
0,4
0,1

0,2
0,2
0,2
0,7
0,7

0,9
0,9
1'5
o,9
O,B
1,6
0,6
0.6
0,6
1'1
0,9
1,1
0,2
0,2
0,1

0,6
0,5
0,8
1,2
1.2
1,8
0,9
1,1
1,1
1,1
1,4
1,2
0,8
0,9
1,0

2,3
1,7
0,7
0,6
0,5

1,4
1,5
1,9

11 ,6
18,3
1O,7
8,4

10,5
9,1

29,3
8,1

39,3
4,6

5,2
5,6
6,5
6,3
0,8
1,6
0,6

0,1
0,2
0, r

o,7
0,8
1,0
0,9
1,2
1,3
0,6
0,8
0,1
0,5
0.6
0,5
0,9
0,9
0,8
0,1
0,2
0,r

0,s
0,5
0,6
1,2

1,6
0,9
1,2
1,1
1,0
1,2
0,9
1,0
1,2
1,0
2,6
2,1

0,5
0,3
1,1

0,8
0,9
1,2
0,9
1,0
1,6
0,8
0,8
1,0
o'1
0 ,'t
0,7
0,9
0,8
o,9
0,2
0,2
o,2

,0

,2
,1
,1
,4
,0
,.|
,5

1
5
1

4
5
4

0,
0,
0,

0
0
0

8
9
9

0,
0,
0,

0,
0,
0,

I
I

0
1

0

2
4
3

0
I
1

1,7
2,0
1,9

,4
,4

1,0
1,2
1,2

,r
,8

4
3
1

0,
0,
0,

4
5
8

1,
1,
1l

t,0
t,l
1,0

Herstellung von Stahl-- und
Le ichtmetal lkonstr uk-
tionen (auch verbunden
mit itontage)

l0 und nehr Arbeitnehme r
Arbe ite r
AngesteI lte

.0
,0

4,7
4,6
9,6

0
I
0

1,

1,

Arbeit-
nehhe r-
gruPPe

Aufwendungen je Arbeitnehner

Arbe it s-
k oaten

i nsgesant

243



Relativer Standardfehler der Aufwendungen je Arbeitnehoer für ausgeHählte Arbeitskoaten
sowie je geleistete Arbeitastunde in produzierenden Gewerbe 1994

t

hi rtschafts zwe ig
Unternehmen nit .

Arbeitnehmern

Herstellung von EBH-l{aren

l0 und mehr

Arbeits-
kosten
je 9e-

Ie i 6tete
Arbeits-

stunde

Arbe itnehfre r
Arbe iter
Angestel lte

1.0
0,9
1,2

'I
1
0

0,
0,l,

1

I
2

8
I
8

0.
0,
0,

3,

6,

l
3
4

,2

t4

I
7
9

7
9

o,
o.
0,

0,
0,
o,

ltaschi nenbau

10 und mehr

10 - 49

50- 99

100 - 199

200 - 499

500 - 999

Arbe itnehme r
Arbeiter
AngesteI lte
Arbe itnehme r
Arbeiter
Angestel lte
Arbe itnehne r
Arbe ite r
Angestellte
Arbe i tnehme r
Arbe i te r
Angestellte
Arbeitnehme r
Ar be ite r
Angeste 1 lte
Arbe itnehme r
Arbeiter
Angestellte
A rbei tnehme r
Arbeite r
Ange stel lte

0,4
0.5
0,4
1,5't,6
2,1

1,9
3,8
1.5
1,4
1,6
1,1
1,2
1,0
1,1
1,4
1,2
0,8
o,7
0,1

5
6
I

6
7

0
1

1,3
1,6
1,2
1,'1
1,7
2,0
0,9
0,9
1,1

2,9
2,9

2,6
2,4
3,4

1,9
1,8
2,1

0,3
0,4
0,3
1,4
1.4
2,0
1,9
2,5
3,2
1,1
1,4
1,2
0,9
1,2
o,7
1,1
1,4
1,2
0,5
0,6
0,5

0,5
0,6
o,6
1,4
1,5
2,2

1,7
4,0
1,5
1,5
1,9

t,5
1,3
1,1
1,6
1,5
0,8
0,9
0,9

0,8
0.9't,0
3,4

5,1

4,5
5,9

3,0
3.4
2,1
2,2
2,7
1,8
1,8
2,O
1,3
1,4
1,3

7,4
5,0

11,1
18,1

15 ,7
17,7
22 ,5
20,1
41 t9
13,3
57,1
4,2

10,3
8,0
8, ',l

10 ,2
9,0
4,8
6,9
4,1

0'4
0,s
0,6
1,4
I,3
2,1
1,8
1,1
1,6
1,9
1,4
3,5
0,9
1,2
0,9

't,3
1,3
0,8
0,8
0,1

0,4
0,4
0,6
1,4
1,4
2,1
1,8
1,8
1,6
1,9
1,4
3,6
1,0
1,1
0,9
1.3
1,4
1.3
o,1
0,7
0,7

2,5
2,4
3,8
1,5

16 ,9
'1 ,t
8,2

13,1
5,8
6,4
1,5
6.0
6,1
6,9
9,6

10,1
10,6
3,7
1,2
5,4

1 000 und mehr

Herstel,lung von Iandwirt-
schaf tlichen liaschinen
und Ackerschl.eppern

10 und ntehr

Herstellung von Metallbe-
ar beit ung smasch j.nen,
Iqaschinenwe rkze ugen
und Vorrichtungen für
Ma sch i nen

l0 und mehr

Herstellung von Büro-
maschinen sowie Daten-
verarbeitungsgeräten und
-einrichtungen

l0 und nehr

gerstellung von Büro-
haschi neD

10 und mehr

Arbe i tnehne r
Arbeiter
AngesteIlte

Arbe itnehme r
Arbe i te r
Angestel Ite

1,1
1,1
1,1

1,0
1,0
1,1

A rbe itnehme r
Arbe i te r
Angeste 1 Ite

Arbei tnehne r
Arbe iter
Angestel I te

0,
0,
0,

0,8
1,0
0,9

0,1
0,3
0, 't

1
8
3

6,
7,
6,

8,5
10,6
9,2

0,
o,
0,

2
2
1

.2
,2
,2

0
0
0

,3
,2
,2

0
0
0

0,
0,
0,

5,t
4,7

,9
,4

0,
0,
o.

7
I
7

0.
0.
0,

I
I
2

0
0
0

,1
,2
,2

0
0
0

0.1
0,2
0,r

0,2
0,5
0,2

,2
.6
,2

5
3
9

1,
1,
1t

,0
,2

1,0
1,0
1,3

0, r
0,r
0,1

1,3
1;3
1,4

1,6
1,8
1,6

0
0
0

0,3
0, r
0,5

0,1
0,2
0, t

1,
6,
1,

0
0
0

1,1
1,5

1,2
1.1
1,3

0,2
0,r

0,2
0,2
0,r

1,1
0,9
1,2

0,3
0,2
0,1

tserstel.lung von ceräten
und Binrichtungen für
die automatische
Datenverarbeituog

10 und mehr
0
0
0

1

4
1

0
0
0

0,
0,
0,

Arbe i t-
nehme r-
9ruppe

Aufwendungen je Arbeitnehner

Arbeits-
ko sten

insgesamC

Arbe itnehme r
Arbe ite r
Ange steL lte
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'I
I
I

,4
,3
,1

7

2
I
3

,1
,2,l

,2
,1
,2

,.1
.2
.1



Relativer Standardfehler der Aufwendungen je Arbeitnehmer für ausgewäh1te Arbeitskosten
sowie je geleistete Arbeitsstunde im Produzierenden cewerbe 1984

t

tli rtscha ftszwe ig
Unternehhen mit

Arbei tnehme rn

Arbeits-
kosten
je ge-

leistete
Arbeits-

stunde

E1 ekt rotechnik
'10 und mehr

Bau und Montage von
Kraftsagen und deren
Motoren (einschl-
Straßenzugmaschinen )

10 und mehr ......

Fahrzeugbau (ohne Bau von
Kraftwagen )

10 und mehr

A rbeitnehme r
Arbeiter
Ahge stell te
Arbe itnebse r
Arbe i te r
Ange stel I te
Ar be itnehne r
Arbe i te r
Angestel Ite
Arbe itnehme r
Arbe ite r
Angestel Ite
Arbe it nehme r
Arbeiter
Ange stel Ite
A rbe itnehme r
Arbei-ter
Angestellte
Arbe itnehme r
Arbe ite r
Anqestel Ite

Arbe itnehme r
Arbe ite r
Ange stel lte
Arbe itnehme r
Arbe ite r
Angestellte
Arbe itnehme r
Arbe ite r
Angestel lte
Ar be i tnehne r
Arbeiter
Angestel Ite
Arbe i tnehme r
Arbeiter
An9 estel lte
Arbe i tnehhe r
Arbe i te r
AngesteIlte
Arbe i tnehme r
Arbeiter
Angestellte

Arbe itnehme r
A rbe ite r
An9 estel lte

0,0
0,0
0,0

Arbe i tnehme r
Arbeiter
Angestel 1te

0,1
0,2
0,1

Arbeitnehme r
Arbe iter
AngestelIte

0,4
0,5
0,3

0,4
0,5
0,3
2 ,'1
3,0
2,9
2,8
3,4
2,1

3,0
2,5
2,0

2,8

0,1
0,'t
0,1
2,1
2,4
2,6
2,4
2 ,'1
2,1
1,1
1,9
2,2
1,9
1,9
2,1

0,3
0,4
0,3
2,6
2,4
3,0
2,5

1 ,'7

1,7
1,9
1,5
1,3
1,5
1,7
1,5
1,4
0,3
0,3
0,2

0
0
0

,.1
,0

1

4
0

26
46
21

16
24
14

14
11
17
't2
12
15

,3
,4
t2

0
0
0

7
9
9

3
5
2

5
7

2
3
2

14,
15,
14,
1,7
4,3
0,8

0,
0,
0.

6
7
7

0
0
0

0,
0,

,1
,8

,6
,6
,4
,1
,1
,0

1,1
1,1
1,1

13,1
12 ,6
20 ,5
16 ,4
21 ,s
11 ,2
14,4
20,2
8,5
'7,1
9,0

11,0
't ,7'10,3
6,5
0,7
1,1
0,9

0,3
0,4
0,2
2,2
2,1
2,9
2,2
2,5
1,6
1,9
2,4
2,0
1,7
1,5
1,9
1,7
1,6
1,3
0,3
0,5
0,2

0,r
0,1
0,1
1,6
1,9
2,3
2,2
2,4
2,0

0,3
0,3
0,3
1,0
2,2
0,8
8,2
1,2

7,2
7,9
8,9
7,1
8,'7
7,6

0,3
0,4
0,2
2,5

2,9
2,4
2,8
1,1
2,0
2,2
1,9
1,6
't ,5
1,9
1,8
1,6
I,3

0,1
0,r
0,'l
1,6
1,9
2,3
2,1
2,2
2,1
1,4
1,4
1 ,'l
1,5
1,6
1,3
1,2
1,1
1,0
0,1
0, r
0,1

10 - 49

50- 99

100 - 199

200 - 499

500 - 999

I 000 und mehr

10 - 49

50- 99

r00 - 199

200 - 499

500 - 999

1 000 und mehr

Bau von I(raftwag
deren Einzeltei

10 und mehr .

6,4
5,4
8,6
4,5
4,9
4,5
4,7
4,2

3,0
2,5
5,0
2,3
1,6
3,0
0,5
0,4
0,4

0,1
0,2
0,1
4,0
4,2
5,5
4,1
4,6
4,1
3,6
2,9
7,3

2,2
2,4
2,3
2,5

2,3
2,1
2,1
2,4

,3
,3
,2

0
0
0

en und
1en

,l
,1
,1
,0
,4
,4
,o

,4
,3

,.1

0
0
0

26 t6
41,O
23,3
31,0
42.5
18,0
13 ,1
15 ,1
14,4
23,8
28 ,1
21,8
11,5
16,3
13,5
0,'l
0,2
0,2

0,1
0,1
0,1
1,6
1,9
2,2
1,7
2,1
1 ,'7
1,2
1,4
1 ,'l
1,4
1,6
1,8
0,9
0,9't,l
0,1
0,1
0,0

0
,|

2

9
I
5

4
5
2

2
3
'7

,0
,0
,0

0
0
0

0
0
0

0,
0,
0,

,0
,0
,1

0
0
0

0
0
1

o,2
o,2
0,3

0,1
0,1
0,1

,0
,0
,0

0
0
0

0
0
0

0,
0,
0,

0
0
0

0
0
0

6
1

3

0
0
0

,3
,4
,1

0
0
0

,1
,2
,1

0
(1

0

0, r
0, 'l

0,1

,1
,1
,1

0
0
0

S chi ff bau

10 und mehr ,3
,3
,2

0
0
0

,2
,2
,2

0
0
0

,2
,2
,2

,70
0
0

1,
1,
0,

,3
,3
,3

0
0
0

Arbeit-
nehme r-
gruppe

Aufwendungen je Arbeitnehmer

Arbe its-
kosteD

i nsgesaftt
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0,1
0,r
0,1

0
3
6

2
2
2

0,
0,
0,

,6
,3

0,
1,
0,

,l
,2
,1



wi rtschafts zweig

Relativer StandardfehLer der Aufuendungen je Arbeitnehner für ausgewählte Arbeitskosten
sowie je geleistete Arbeitsstunde im Produzierenden Gewerbe 1984

t

Arbe itnehme r
Arbeiter
Angestel. Ite

Ar be itnehme r
Arbe it er
AngesteI 1 te
Arbe itnehme r
Arbeiter
Ange stel 1t e
Arbe i tnehme r
Arbe it er
Angestellte
Arbe i tnehme r
Arbeiter
AnE e st e1 1te
Arbe itnehme r
Arbe iter
Ange stel Lte
A rbeit nehme r
Arbe iter
Ange stel lte
Arbe itnehme r
Arbeiter
AngesteI lte

Arbei ts-
kosten
je ge-

le isteteUnternehmen mit
Ar be i.tnehme rn ts-

st und e

Luftfahrzeugbau und
- reparat ur

l0 uno mehr ...,

Feinmechanik und Optik
10 uod mehr .....,,

0,

0
1

0

0,
0,
0,

0
I
0

0,
0,
0,

6
6
I
I
0
2

2
2
3

0,
o,
0,

2
3
3

0
0.
0

0
0
0

0
0
0

0,1
0,1
0,0

0,
o,
0,

o,
0,
0,

0
I
0

0,
0,
0,

0,1
0,1
0,0

0,6
0,8
0,8
1,6
2,1
3,3
2,0
1,8
3,0
2,0
1,6
1,8

't
9
I
8
3
4

0,5
0,7
0,1
1,4
1,8

2,1

2,1
1,3
1,5
1,5
1,1
1,1
1,'t
1,2
1,0
0.9
0,5
0,7
0,0

3,6
3,9

21 ,4
34,0
16,9
22 ,2
29,6
19,1
24,O
33,s
27,0
't2,0
17 ,6
11,1
10,5
12,2
4,4
3,0
4,3
1,2

11 ,2
12 ,6
11,4
4,9
7,0
5,9
5,6
4,4
'1 ,3

5,8
5,3
7,O

0,6
0,1
0,9
1,5
1,7

1,1
1,8
2,t
1,3
1,5
1,1
1,4
'1 ,6
1,9
1,0
1,1
0,7
1,7
2,0
1,5

0,6
0,8
0,8
1,6
2,0
3,0
2,0
1,8
2,8
2,0't,1
2,3
1,5
1,4
2,1
1,6
0,6
0,8
0,9
1,0
0,2

0,1
0,8
0,8
1,7
2,0

1,8
1,9
2,6
1,4
1,6
1 ,'1

7
8
8

6
I
0

3
3
9

0
1
3

3

2

10 - 49

50- 99

100 - r99

200 - 499

s00 - 999

I 000 und mehr

10 und mehr

Sonstiges Produzierenoes
Gewe rbe

3, r

2,3
3,8
1,8
1,5
2,4
2,8
1,8
2,0
1,3
1,7
0,4

0
'7

0

4,
3,

3,
2,
6,
3,1
2,1
5,4
3,3
2,4
1,6
1,2
1,4
0,5

2,1
2,0
3,5

11,1
l3,l
16 ,4
12,'1
19,1
19,8
1,0
8,l
6,6
6,1
9,3

2,8
3,6
1,4

1,r
1,4
1,2

3,0
2,5
7,3
7,8
4,7
7,O
8,0
8,5
6,0
6.6

6,0
7,1
5,9

1

1

2

0
,l

1

0
0
0

1
'I
1

6
5
5

2
0
2

7
I
2

s- und Genuß-
gewe rbe

Arbe itnehhe r
Ar be iter
AngesteIlte

Ar be i tnehme r
Arbeiter
Ange stel Ite
Ar be itnehme r
Arbeiter
Angestellte
Arbeitnehme r
Arbeiter
Angestel Ite
Arbeitnehme r
Arbeiter
Ange stel lte
Arbe itnehme r
Arbe i.te r
Angestel 1te
Arbeitnehmer
Arbeiter
Angestel Ite
Arbeitnehmer
Ar be ite r
AngesteIlte

Ar be itnehme r
Arbeiter
Angestel 1te

0,8
1,1
1,0

o,2
0,3
0,3

1,1
1,8
1,9

0,
0,
0,

Nah r ung
mittel

'10 und mehr

10 - 49

50- 99

100 - 199

200 - 499

500 - 999

I 000 und nehr .

0,9
1,0
1,r
1,1
2,1

5
4
2

6
6
5

9
4
3

4
5
7

2
2
2

1,3
1,3't,6

4,3
4,2
6,2
4,0
3,9
5,3
3,5
3,8
3,9
3,7
4,0
4,5
2,9
3,3

3,5
3,9
3,3

11,
15,
11.

12,
9,

2
5
5

2
5
6

0,9
1,2
0, s

1,6
2,4
1,0

4
6
4.

1,
1,
1,
1,
1,
0,
1.
2,
1,

1
2
5

7
3
5

3,
4,
3,
3,
5,
3,

Nah!un9smj. ttelgewe!be

10 und mehr ..,... 9
9
2

0,
0,
1,

I
2

0,
1,

9
1

3

Arbe it-
nehmer-
gruppe

Aufwendungen je Arbeitnehmer

Arbeits-
kosten

insgesamt
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,0
,1
,0

5
5
6

0,
0,
()'

,2
,3
,3

0,6
0,8
0,8

0.
0,
0,
1,
2,
3,
1,
2,
2,

,|

4
1

6
9
2

3
1
9

3
7
4

9
3
8

5
0
2

4
5
7

2,
2,
2,

0,
1.
1,

5
2
4

3,
4,
3,

Entgelt
für ge-

lei stete
Arbe it

sonder-
zah lung e n

rg ütung
rbeits-

Ve
a
freier
Tage

Arbert-
geber-

pfl icht-
be i t räge

ztf
sozial-

Betr ieb-
liche

AIters-
ve r-

so r9 un9

Sonst i9e
Pe rsonaL -

neben-
kos ten

Pe rsonal-
nebe n -
kosten

insgesamt



Relativer standardfehler der Aufwendungen je ArbeitnehEer für ausgewäh1te Arbeitskosten
sowie ie geleistete Arbeitsstunde im Produzierenden Gewerbe '1984

t

A rbe itnehme r
Arbei.ler
Ange stellte

Arbeitnehme r
Arbe iter
AngesteI 1te

Arbe itnehme r
Arbe i ter
Angestel Ite

Arbe its-
kosten
je 9e-lei stete

Arbeits-
s t unde

schlachterei und verar-
beitung von Fleisch
( ohne Fleischerei )

l0 und nehr

Be- und verarbeitung von
Milch

10 und mehr

obst- und Gemüseverar-
beitung

10 und mehr

Fischverarbeitung
10 und mehr

Unternehmen mit
A rbe itnehme rn

Back- und SüßBaren-
i ndustr i e

zuckerindustrie
10 und mehr

Getr änke i ndus tr ie
10 und mehr ..

Brauerei und Mälzerei
l0 und mehr ..,...

3,

2,1
2,0
3,3

1,8
1 ,'1
2,O

4
9
3

7
9

3,

8
7
5

9,7
11 ,4

1,8
2,2
1,4

8,4
0,7

10,
11,

9
8
2

1,
3,

2,6
3,1

1,1
1,2
1,3

,3
,8
,0

0
1

2

1,
1,
1,

,1

,8

5

5

5
5
5

2,
2,
2,

0
1

1

I
1

2

1

2
2

2
2
2

3
3
4

1,9

2,',|

2,4
3,5
2,2

1,6
2,4
2,8

1,8

3,0

4,5

1,3
1,6

1
2
7

8,
7,3,0

2,7

4,2

2
1

2

0
9
0

,9
,9

1,
2,
3,

0
3
0

2
1

0

3

0,
9.
3,

1,5
2,1
1,5

2,2
3,6
2,7

2,
1.
2,

2,1
3,7

Arbeitnehme r
Arbeiter
AngesteI I te

6,5
5,6
0,3

2,1
2,6
3,8

10 und mehr

Herstellung von Backwaren

10 und nehr

Herstellung von Süßwaren

10 und mehr

A rbe itnehme r
Arbeiter
Angeste I lte

2,
3,
1,

't ,8
2,2
3,2

2,
2,
3,

5

I
0,
0,
0,

0
0
1

0,
0,
0,

,6
,6
,7

2
l
2

,3
,6
,4

,2
,4
,6

,|

I
2

1,
1,
2,

5
6
6

2.A
2,6
3,1

,0
,8

6
0,
0,
0,

,6
,6
,9

0
0
0

0
2,
3.
3,

6
6
9

1

3
3

3,
3.
3,

3
5
4

5
6
9

't,3
10,1
10,4

Arbe itnehme r
Arbe iter
Angestel Ite ,1

,4

7,2
8,0
7,A

2,4
5,3
1,4

4
I
3

8,
0,
0,

3,4
3,0
3,9

1,1
1,5

2,A
3,0

4,4

5,1

2,1
4,2

5
1
8

,5
,.7
,1

3,
3,
4,

0,
0,
0,

0,6
0,8
0,8

0,8
0,9
l,l

,4
,6
.6

1

1

2

2
2
2

1,5
2,0
2,6

2,A

2,4

Arbe itnehme r
Arbe i te r
An9 estel Ite

,2
,0

10,4
12 ,3r9.0

11 ,4
11,0
14 ,4

Arbe itnehme r
Ar be iter
Angestel lte

Arbe itnehme r
Arbe ite r
Angestellte

5,2
4,4
1,3

1,0
1,1
1,3

1,0
1,1
1,4

247

3,7
4,8
4,6

Arbe itnehme r
Arbe iter
Angestellte

0,6
0,6
0,9

Arbe it-
nehme r-
I ruppe

Aufwendungen je Arbeitnehmer

Entgelt
für ge-

Ieistete
Arbei.t

Arbe i t s-
kosten

i nsg esamt

1

2
,1
,1

I
3
6

0,
o,
0,

7
8
0

r3,
15,
8,

1

6
0

2,
2,
3,

6
0
1

,6
t1



Relativer standardfehLer der Aufwendungen je Arbeitnehmer für ausgewähIte Arbeitskosten
sowie je geleistete ArbeitsEtunde im Produzierenden Gewerbe 1984

t

Wi rtschafts zwe i9
Ar be it s-
kosten
je 9e-leistete

Arbeits-
stunde

Unternehmen mit
Arbe it nehme r n

Iabakve rar bei. tung

10 und mehr ..

Sonstlge verarbeitung von
Tabak

A rbe i tnehme r
Arbeiter
Angestellte

0,1
0,2
0,1

0,2
0,3
0,r

o,2
0,3
0,1

,2
,2
t1

0
0
0

3
4
2

1

2
c

0
0
0

0,2
0,2
0,1

tierstellung von Zigaretten
10 und mehr A rbei tnehme r

A rbe ite r
Ang e stellte

1

l
0

0,
0,
0,

0
0
0

0,
0,
0,

I
1

0

0,
a,
0,

0,1
0,1
0,0

0,3
0,4
0,1

1,6
1,9
1,4
1,1
1,1
1,8
0;9
0,8
1,4
0,1
0,8
1,0
0,0

0
0
0

0
8
5

1

4
4

1,
1,
1,

1,4
1.3
2,7

1,7
2,2
2,9

,.]
t7

0
0
0

0,1
0,2
0,1

1

I
0

1

1

0

0,
0,
0,

t1
,2
.1

0
0
0

l0 und mehr

10 - 49

50 - 99

100 - r99

200 - 499

500 - 999

I 000 und mehr

l0 und mehr

Arbei.tnehmer
Arbeiter
An9 e stel lte

Ar be itnehme r
Arbeiter
Angestellte
Arbe it nehme r
Arbe ite r
Angestellte
Arbeitnehmer
Arbeiter
Angestellte
A rbe itnehme r
Arbeiter
Aogestellte
Arbe i tnehme r
Arbei.ter
Angesteilte
A rbe itnehme r
Arbeiter
Angestellte
Arbeit nehme r

3
4
2

0,
0,
0,

3
4
2

0,
0,
0,

,.70
0
0

,3
,1
,1

0
0
0

0
0
0

0,
0,
0,

0,6
0,1
0,3

0,1
0,5
1,2
3,0
3,r
3,8
3,1

5,6
2,0
1,8
3,5
0,9
0,8
1,9
2,1
1,6
4,0
0,0

0,4
0,4
o,4
1,6
1,6
1,7
1,5
1 ,'7
1,3
1,0
1,0
1,6
o'1
0,7
0,9
1,0
1,0
1,2
0,0

0,8
0,9
o,'7

3,i

tl,6
12 t8
15 ,4
1,O
7,1

r0,9
't ,1
9,6
5,9
4,6
6,4
4,1

12 t3
14 t7
8,9
0,0

fext i lgewe rbe

10 und mehr 4
4
5

0,
0,
0,

1,
1,

0
0
0

0,5
0,4
0,6
1,6
1,5
2,0
1,9
1,8
1,9
1,5
1,4
2,2
0,9
0.9
1,2
1,5
1,4
1,8
0,0

3,7
4,8
3,4

19,5
29 ,3
19 ,2
18,1
20,2
16,2
20 ,4
25 ,0
l't t4
1,5

10,9
1,1
4,6
4,O
4,1
0,0

5,8
5,9
7,3

0,3
0,4
0,4
1,8
1,8
2,1
1,5
1 ,'1
1,3
0,9
1,0
1,3
0,7
0,7
0,9
o,7
1,0
0,6
0,0

0,3
0,3
0,5
1,2
1,2
1,6
1,5
1,5
1,4
l,l
1,0
1,6
0,7
0,7
0,9
0,9
1,0
1,3
0,0

1,7
1 ,7
1 ,'t
1,6
1,8
1,2
0,9
1,0
1,5
0,7
0,7
0,8
0,1
0,9
0,9
0,0

woIl au fberei
-spinnerei,

tung,
-weberei u.ä.

10 und mehr

Baumwol 1 spi nne re i ,
-weberei u.ä.

Ar be i t nehme r
Ar bei ter
Angestellte

0,
0,
0,

,7
,6
,6

0
0
0

2
'7

9
4,
6,

0,
0,
I,

9
6
4

Arbe i tnehme r
Arbeiter
Angeste I 1te

0,
0,
0,

5
6
0

0,4
0,4
0 ,'1

0,9
1,2
1,1

4,9
8.0
4,'l

8,4
0,6

2,
A,
2,

0,4
0,5
0,6

0,1
0,6
't ,0

9
0
5

I
1

2

0,
0.
0,

o,7
o,'1
0,9

l{irkerei und Strickerei
'10 und mehr Ar be itnehme r

Arbeiter
Anqestel lte

0,9
0,8
1,2

Arbe i tnehme r
Ar be ite r
An9 e stel 1te

1,0
1,2
1,6

5,
7,
6l

Lede r9 ewe rbe

l0 und mehr I
0
3

9
1

4

0,
1,
1,

Aufwendungen je Arbeitnehmer

Arbeits-
kos te n

i nsgesamt

Arbe it-
nehme r-
gruppe

248

,1
,2
,1

,1
,2
,0

,7

,1

0,
o,
0,

,6
,3

5
6
5

6
6
2

0,
0,
1,

,7

7
6

0,
0,
u,

5
6
9

0,
0,
0,

4
5
6

1

1

3

8,0
10,2

7 ,'l



t{i rtschaftszweig

Relativer standardfehler der Aufwendungen je Arbeitnehmer für ausgewählte Arbeitskosten
sowie je geleistete Arbeitsstunde im Produzierenden Gewerbe 1984

t

Arbeitnehme r
Arbe ite r
Angestel Lte

Arbeits-
kosten
je ge-

leistete
Arbeits-

stunde
utrternehmen mit

Arbe itnehme rn

Gerberei und zurichtung
von Leder

10 und mehr

10 und nehr

10 - 49

50- 99

100 - 199

200 - 499

s00 - 999

1 000 und mehr

l0 und mehr

10 und mehr

t0 - 49

s0 -/ 99

100 - i99

200 - 499

500 - 999

1 000 und nehr

Schuhgere rbe

l0 und mehr

Arbeitnehme r
Arbeiter
Angestel lte

A rbe i Enehme r
Arbeiter
AngesteIlte
Arbe itnehme r
Arbe ite r
Anges te I 1te
Arbeitnehme r
Ar be ite r
Angestellte
Arbe itnehme r
Arbe ite r
Angestellte
Arbe itnehfie r
Arbeiter
Angestellte
Ar be itnehme r
Arbe ite r
Ange stel lte
Arbeitnehfter
Arbe ite r
Angestellte

Arbe itnehme r
Arbeiter
Angestellte

1,2
1,3
0,9

1,6
2,3

0,6
0,6
0,8
1,8
1 ,'1
2,0
'1 

,4
1,4
1,6
1,6
1 ,'7
1 ,'7
1,0
1,1
1,9
1,5t,l
2,3
1,0
0,2
0,8

0,9
i,0
1,1

1,5
1,4
1,7

1,2
1,5
1,4

2,5
3,1

5
0
4

3
4
3

9,2
10,6
8,5

1,2
1;2
1,0

1,1
1,3
1,8

2
3
0

HersteLlung von Lederwaren

10 rno mehr

Schuh- und Bekleidungs-
gewerbe

,4
,.7
,0

1.0
1,4
1,4

9,5
10,1
10,4

1,3
1,5
1,9

0,5
0,6
0,1
1,1
1,6
1,9
1,5
1,5
1,6
1,6
1,5
1 ,1
1,0
1,0
1,9

1,2
2,O
0,5
0,l
0,1

0,8
0,9
1,0

o,'t
0,7
0,8
1,5
1,5
2,3
1,7
1,8
2r1
1,7
1,1

1,3
1,5
1,4

3.1
2,0
0,3
0,1
0,3

0,6
0,6
0,9
1,8
1,A
2,1
1 ,')t,8
1,9

0,8
0,9
0,9
2,0
2,1
2,8
1,9
2,0

1,2
?,0
2,1
3,7
3 ,'l
6,5

4,0
3,9
2,3
1,7

0,'7
0,6
0,9
1,9
1,8
2,4
1,6
1,8
1,9
1,6
1,6
1,8
1,1
1,1
2,2
1,7
1,4
2,6

0,8
0,8
1,0
1,8
1,9
2,6
2,0
2,1
2,9
1,9
2,0
3,0
1,5
1,6
1,9

9
1

1

8
1

6

6
0
,l

8
9
8

6
3
0

0
1
5

6
6
8

5
5
0

6
7
6

4
3
5

8
9
9

3,2
4,1
4,1
9,4
1,0

0,6
0,5
0,8
1,5
1,4
1,9
1,4
1,5
1,5
1,4
1,3
1,7
1,0
1,0
2,1
1,4
1,1
2,1
0,l
0,6
0,1

0,7
0,8
1,1

1,6
1,6
2,3
1,5
1,7
2,4
1,5
1,5
2,2
1,3
1,5
1,5
2,1
2.0
2,0
0,4
1,0
0,3

3
5
6

1

1

2

1

0
4

1,2
1,1
2,1
1,4
1,3
1 ,'7
0,3
0,6
1,4

0,8
0,9
1,r

0,
0,
1,
1l
1,
1l
0,
0,
(),

0.
0,
0,

16,
15,
25,
12,
12,
12,
6,5
9,1
5,6
3,8
6,4
2,0

a,6
t2,0
t4,4
6,1
1,3
7,1
6,2

-'7 ,9
4,1
0,8
0,6
5,5

5,9
1,3
4,1

Bekleidungsgewerbe ( o
Pelzwaren )

Arbeitnehmer
Arbeiter
Angestellte

1,4
1,5
2,0

1,6
1,3
2,7

o,1
0,7
0,8

0,9
0,9
1,3

,6
,9

hne

0,8
0,7
1,0

o,1
o,'l
0,9
1,3
1,3
2,4
1,8
1,9
2,6
1,6
1,7
2,4
1,3
1,4
1,7
3,2
3,2
2,8
0,2
0,1
0,2

0,8
0,8
1,1

3,9
4,9
6,2

8
't
0

0,
0,
1,

0,7
0,7
1,0

Be- und Verarbeitung von
HoTz

Arbe itnehme r
Arbeiter
Angestellte
Arbeitnehme r
Arbeiter
Angestel 1te
Ar be itnehme r
Arbeiter
Angestel 1 te
Arbeitnehme r
Arbeiter
AngesteI 1te
Arbe i tnehme r
Arbeiter
Angeste 1 Ite
Ar be i tnehme r
Arbeiter
Ang estel Ite
Arbe i tnehme r
Arbe iter
Angestel Ite

4
0
6

I
2
6
'1

3
2

3
1

6

6,1
1,4
6,1

25 ,9
33 ,4
19 ,3
18,'1
23,9
16,6
20 ,9
21 ,6
19 ,9
l l,6
13,6
11,8
13,9
14 ,2
14 .5
4,0
3,8
4,9

0,6
0,1
0,1
1,3
1,4
2,3
1,5
1,7
2,0
1,5
1 ,1
1,9
1,3
1,6
1,3
1,4't,9
1,3
0,4
0,9
0,6

4,

4,

10,
21 ,
9,

11,
10,
8,
9,
8,
8,

10,
7,

19,
24,
13,
0,
1,
0,

3,
3,

3,
3,
3,

't
2
2

,7
,1
,1
,3
,8
,3

6
9
5

5
0
4

3
7
5

2,4
2,1
2,8
1,6
1,7

0,9
0,2
1,8

249

Aufwendungen je Arbeitnehmer

Ar be i ts-
kosten

i n sgesamt

Arbe it-
nehme r_
gr uppe

1

I
2

,4
,3

0
4
5

a,
1l
6,

0,
0
0

2

0,
0,
1,

4
5
0

7,
8,
8,

I
8
1



Wi rtschaftszweig
Unternehmen mit

Arbeit nehme rn

Be- und Verarbeitung
Holz (ohne Herstellu
von Holzmöbetn)

'10 und mehr ......

Relativer standardfehler aler Aufwendungen je Arbeitnehmer für ausgewählte Arbeitskosten
sowie je geleistete Arbeitsstunde im produzierenden Gewerbe 19g4

t

von
n9

Arbeits-
kosten
je ge-

Ie i s tete

tlerstellung von HoIzmöbeln

10 und mehr

Arbe itnehme r
Arbei te r
Ange ste 1 1te

1,4
1,5
1,4

1,1
1,2
1,2

A rbe i tnehme r
A rbe ite r
An9 estel 1te

2,2
2,4
2,1

1,7
1,1
2,4

1,1
1,1
1,3

0 ,9.
0,9
1,1

1

0
4

'1 ,

7,

8
7
0

9,
0,

,0
,1

9
0
0

0
1

1

0,
1,
1,

ts-
stunde

0,4
0,4
0,4
2,2
2,1

t,8
1,8
1,0
1)
1,2
0,8
0,8
1,0
0,1
o,2
0,6
0,0

1.0
't ,1

1,1
1,2
1,4

5,4

5,9

1,3
1,8
1,5

1,2
1,4
1,5

11,8
15,0
17,3
8,6
8,2

12 .1

4,1
4,7
3,9
4,5
4,5
0,1
1,0
0,9
0,0

1,6
1,9
1,'1

15 ,2
23 ,'7
15,2
14 t1
19 ,2
13,3

,0
,1

Papier- und Pappeerzeugung
und -verarbeitungi Drucke-
rei und Verlagsgewerbe

l0 und mehr

Papier- und Pappeerzeugung
und -verarbeitung

l0 und mehr

Arbe itnehme r
Arbei ter
Angeste 1 lte

0,5
0,'t
0,6

3
4
4

0
0
0

,3
,4
,4

0
0
0

0,
0,
0,

0,3
0,3
o,4
1,9
2,1
2,3
1,7

1'6
0,9
1,r
0,8
0,6
o,7
1,0
0,6
0,0
1,2
0,0

0, r
0.1
0,2

1,5
1,9
1,7

3
3
3

3
4
3

Arbe i tnehme r
Arbeiter
AngestelIte
A rbe it nehme r
Arbeiter
Angeste 1 1te
Arbe itnehme r
Arbeiter
Anqestel Ite
A rbe itnehme r
Arbeiter
Angest.eIIte
Arbe i tnehme r
Arbeiter
Angestellte
Arbei tnehme r
Arbei ter
Angestellte
Arbeitnehmer

9
9
0

0
0
0

6,2
6,1
6,4
3,2
3,4
3,'l

2,4
3,0
2,0
2,1
2,6

1,s
2,5
0,0

0,s
0,4
0,5
2,6
2,4
3,5
2,2
2,2
2,3
1,2
1,3
1,5

1,6

0,4
0,4
0,s
2,1
2,4
3,3
2,2
2,3
2,s
1,3
1,4
2,0
o,9
t,0
1,3
0,4
0,0
0,1
0,0

0,4
0,4
0,4
2,2
1,9

1,8
2,1
1,7
1,0
1,1
1'2
0,8
o,9
1,0
0,6
o,1
0,6
0,0

r0 - 49

50- 99

100 - r99

200 - 499

500 - 999

I 000 und mehr

2,1
2,0
3,4
1,8
2,2
1,6
1,0
1,2
1,3
0,8
1,0
1,0
0,5
0,0
0,4
0,0

0
0
0

0

10.0
9,6
6,3
7,3
6,1
0, r
0,2
1,8
0,0

Herstellung von Holz-
schliff, Zellstoff,
Papier und Pappe

l0 und mehr ......

Verarbeitung von papier
und Pappe

10 und mehr

Arbe i tnebme r
Arbeiter
Angestel lte

0,2
0,3
0,3

Arbe itnehme r
Arbe i te r
Angestellte

0,7
0,1
0,8

0,2
0,3
0,3

,5

,6

0
0
0

5
6
7

0,
0,
0,

3
3
4

1,
1,
1,

0
0
0

,3
,3
,3

0
0
0

3
3
2

0,
0,

1,5
1,8
1,1

0,2
0,3
0,3

0,
0,
0,

5
6
5

0,
0,
0,

6
6
5

1,8
2,2
2,0

3,1
3,1
3,0

Arbe it-
nehme r-
9ruppe

Aufwendungen je Arbeitnehmer

Arbe its -
koste n

i n sgesa[t
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1,1
1,1
1,4

I
81,

8,

1,
1,
1,

9
9
2

0,
o,
'I ,

3
3
8

0,
0,
0,

1,1
1,1
1,9

,6
,6



Ar bei t-
nehmer-
9 ruppe

Aufwendungen je Arbeitnehner

Entgelt
für ge-

leistete
Arbe it

Arbeits-
kosten

i nsgesamt

Relativer Standardfehler der Aufwendungen je Arbeitnehmer für ausgewählte Arbei.tskosten
sowie je geleistete Arbeitsstunde im Produzierenden Gewerbe 1984

t

Ar be it s-
ko ste nwi rtschafts zwe i9

Unternehmen mit
Arbei tnehme r n

Druckerei- und verlags-
gewe rbe

10 und mehr

je 9e-
leistete
Arbeit s-

stunde

10 - 49

50- 99

100 - 199

200 - 499

s00 - 999

1 000 und mehr

Druckerei, VervielfäIti-
gunq (ohne buchbinderei)

10 und mehr

ve rl ag sgewe rbe
'10 und nehr

verlagsgewerbe (ohne
Buchbinderei )

10 und mehr .....

Ze i tung sverlag

1O und mehr

Verarbeitung von cumj-
und Kunststoffen

10 und mehr

l0 - 49

50- 99

100 - 199

200 - 499

500 - 999

Arbe itnehme r
Arbeiter
Ange stel lte
Arbe i tnehme r
Arbeiter
Ange stel 1te
Arbeitnehme r
Arbe iter
Angeste 1 1te
Arbeitnehme r
Arbeiter
Ange ste I lte
Arbe itnehme r
Arbe ite r
Angestellte
A rbe i tnehme r
Arbeiter
Ange stel 1 te
Arbe i tnehme r

Arbe i tnehme r
Arbe ite r
Angestel lte

Arbe itnehme r
Arbeite r
Ange stel lte

0,5
0.5
0,6

1,4
1,1
1,6

4
6
4

0
5
3

1

6
0

8
4
9

5
'7

7
'7

3
I

0
5
3

8
1

0

I
0

0

4

5

5
6
1

0,
0,
0,
1,
1,
2,

1

2
5

3
6
9

9
1
8

2
9

4,
2,
1,

0
2
0

2
6
4

2
3
6

2
3
0

3
2
2

3
3
I

9
2
2

6
6
7

I
1

2

9
9
0

3
3
2

0,4
0,5
0,4
1,1
1,9

2,0
2,4
1,9
1,4
1,5
1,4
1,0
1,1
0,9
1,8
2,2
0,9
0,2
0,3
0,1

0,4
0.6
0,5
1,3
1,8
1,6
1,3
1,5
1,5
1,0
1,4
1,2
0,1
0,8
1,0
1,5

0,0
0,0

0,5
0,6
0,6
2,1
2,2
2,8
2,a
3,0

1,7
1,8
1,8
1,4
1,6
1,6
1,7
1,0
1,6
0,3
0,3
0,3

o,7
0,9
o,7
2,4

2,6
2,0
2,3

1,5
1,6
1,8
1,0
1,0
1,3
2,0
3,1

0,0

0,4
o,'l
o,5
1,4
2,1
1,6
1,4
1,7
1,5
1,2
1,7
1,6
0,8
1,1
1,0
1,5
2,8
0,1
0,0

0,5
0,6
0,s
1,8
2,O
2,4

2,8

1,6
1,9
1,8
1,2
't ,4
1,4

2,3
3,4
2,3

13,0
26 ,'l
13,5
1t,6
19 ,1
11,3
1,1

13,5
6,0
4,1
4,9
4 ,'7
2,0
9,6
1,1
0,0

I
2
1

8
9
2

3
'7

7

,8
,6

,0

0,4
o,6
0,4
1,1
1,5
1,4
1,2
1,5
1,4
o,9
1,3
't ,1
0,7
0,9
0,9
1,5
2,1
0,0
0,0

0.5
0,5
0,s
1,6
1,7
2,0
2,1
2,4
2,4
1,5
1,6
1,5
1'1
1,3
1,2
1,7
1,8
1,'t
o,2
0,3
0.1

0,4
0,5
0,4
1,1
1,4
1,4
1,2
1,4
1,4
o'9
1,3
1,1
0,5
1,0
0,9
1,5
2,'t
0,0
0,0

2,0
2,1
2,4
1,4
1,5
1,6
1,1
1,2
1,2
1,6
1,6
1,1
0,r
0,r
0,1

1.
1l
1,
0,
1,
1,
1,
2,
0,
0,

0,4
0,5
0,5
1,4
't ,6
2 ,',|

1,
1,t,
1,
1,
2.
0.
0,
0,

,1
,9

0
0
0

1

2
2

1,
1t
1,

,6
,8
,.1

0
0
0

6
I
9

0,
o,
0,

0
0
0

,6
,.1
,7

0
0
0

3
3
4

0
8
5

4,
4,
4.

1,8
2,1
2,1

2,4
2,5
2,5

0
1

0

I
0
9

3,
4,
4,

4
7
4

,.1
,3
,8

9
,|

0

9
I
I

,8
,1
,0

0
1

1

0,5
0,1
0,6

,4

,5

0
0
0

4
5
5

o,
0,
0,

,40
0
0

,8
,1

,4
t4

0
0
0

4
3
5

0,
0,
0,,1

2
I
2

3
4
3

0,
0,
0,

4
4
6

0,
0,
0,

,6
,6
,8

0
0
0

5
4
6

0,
0,
0,

,4
,3
,5

0

0

0,7
0,6
o,9

,3
,6
,4

0
0
0

4
5

0,
0,
0,

Arbe itnehme r
Arbeiter
AngesteI lte

Arbe i tnehme r
Arbeiter
Angestel Ite

Arbeitnehme r
Arbe i ter
Ang estel lte
Arbe it nehme r
Arbe ite r
Angestel.lte
Arbe i tnehme r
Arbeiter
Ange ste I 1t e
A rbe itnehme r
Arbeiter
Angestel,1te
A rbe itnehme r
Arbe ite r
AngesteIlte
A rbei tnehme r
Arbe i te r
Angestellte
Arbe i tnehme r
Arbei te r
Angestel lte

4,1
1,5

8,0
8,4
0,r
4,1
5,6
l,r

1,3
1,5
1,6

1,7
2,2
2,0

1o ,'t
12 .3
13,5
11 ,'l
15 ,9
13,S
6,8
8,3
8,6
4,1
4,7
5,1
1,2
4,0
4,6
1,3
1'4
1,0

1 000 und mehr

251

1

6
5

1'4
1,3
1,7



Relativer standardfehler der Aufwendungen je Arbeitnehmer für ausgepählte Arbeitskosten
sowie je gelej.stete Arbeitsstunde im produzierenden Gewerbe T984

g

Ui r tscha fts zwe ig Arb--its-
kosten
je ge-

leistete
Arbe it s-

stunde

Unternehmen mit
Arbeitnehmern

Verarbeitung von Gummi

10 und mehr .....--

Verarbeitung von Runst-
s toffen

Baugewe rbe

10 und mehr

l0 und mehr

Sonstiges Verarbeitendes
Gewe rbe

10 ubd mehr

A rbe i tnehme r
Arbe iter
Ange ste Ilte

Arbe itnehme r
Arbe i te r
Angeste 1 Ite

A rbe itnehme r
Arbeiter
Ange stel 1te

0,8
0,9
0,9

1,0
1,3
1,3

,3
,4
,3

0
0
0

4
4
3

0,
0,
o,

,3

,4

0
0
0

1,3
1.5
1,6

1,8
1,9
1,6

,2
,2
,3

0
0
0

0
0
0

1l
1,
1,

1
7
7

8
9
I

0,7
0,8
0,6

6
'1

')

0,
0,
0,

7
I

0,
0,
0,

,5
,3
,7

6
8
5

,2
,2

5,
7,

5
5
44l

0,
1t
1,

2
9
2

,8
,0
,2

0
1

1

r0 - 49

50- 99

100 - 199

200 - 499

500 - 999

A rbe i tnehme r
Arbei te r
Angeste 1 lte
Arbe itnehme r
Arbe ite r
Anges te1 lte
A rbe itnehme r
Arbe ite r
Angestellte
Arbe itnehme r
Arbe i te r
Angeste 1 Ite
Arbe itnehme r
Arbe ite r
Angestellte
Arbe itnehme r
Arbe ite r
Angestel lte
Arbe itnehme r
Arbe ite r
An9esteI lte

0,7
0,8
1,4
1,3
1,3
2,0
1,6
1,9
1,9
t,5
1,6't,8
2,3
2,0
1,4
0,2
0,1
0,4

0,4
0,5
0,1
0 ,'7
0,7
1,5
1,0
1,1
1 ,'t
1,1
1,7
1,8
1,1
1,2
1,7

0,
0,
0,
0,
0,
1l

0
0
0

0,s
0,5
0,1
0,8
0,8
1,5
1,0
1,0
2,0
2,0
2,1
1 ,'7
1,9
2,1
2,0
2,1
2,2
2,7
0,2
0,2
0,1

0,9
0,9
1,5
1,6
1,6
2,9
1,8
1,8
4,6
2,6
2,7
4,2
1,8
1,7
3,1
2,2
1,9
3,8
0,3
0,1
0,5

0,4
0,4
0,6
0,6
0,6
1,4
1,0
1,0
1,1
1,2
1,6
1,6
1,1
1,1
1,4

2,4

0,1
0,t
0,1

2,6
2,6
7,9
5,0
5,3

t1,9
5,1
5,3
6,8
4,6
4,7
8,3
3,4
3,2
7,3
0,3
0,4
0,3

3,8
5,5
2,7

12 ,3
14 .7

'I ,8
16,s
19 ,5
12 ,3
15 t9
22 ,2
12 t6
10,8
10,9
12 ,2
14 ,6
18,3
19 ,7
0,9
0,9
1,3

1,0
1,1

1,6
2,0
1,6
1,2
1,3
1,5
2,0
2,0
2,5
0,3
0,3
0,3

0,4
0,4
0,5
0,6
0,6
1,4
0,8
0,9
1,1
1,1
1,4
1,5
1,2
1 ,2
1,4
1,9
1,9
2,4
0,1
0,0
0,1

2,
3,
2,
0,
0,
0,

1 000 und mehr

Allgemei nes Baugewerbe
(ohne BauinstaLlation
und Ausbaugewerbe)

10 und mehr .......

Bauinstallation
10 und mehr

Arbe itnehme r
Arbeiter
Angestel Ite

Ar be itnehme r
Arbeiter
Angestel Ite

A rbe i tnehme r
Arbeiter
An9 estel 1te

6
6
9

,6
,8

0
0
0

0,4
0,5
0,7

4
3
6

5
5

3
4
1

1,
1,

9
8
8

,5
,5
,2

1

I
3

1,0
1,0
1,8

0,
0,
0,

4
6
2

0,
0,
0,

,0
,2

1,3
1,3
3,1

't,9
2,0

1,
,l ,
1,

,0
6,t
8,5
5,8

1,0
1,2
1,4

Ausbaugewe rbe

10 und mehr 20,
24,
15,

Arbeit-
nehfte r-
I ruPpe

Aufwendungen je Arbeitnehme r

Arbe it s -
kosten

iosgesamt
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3
3
3

0,
0,
0,

0,2
0,3
0,2

,3
,3
,3

7
5
0

0,
0,
0,

0,
0,
0,

,9
,1
,2

,8
,1
,9

,2
,1
,9

0
,|

1

6

8

0,
0,
0,

3 I
9
2

3,
3,
61

1,
1,
3,



Bitte den ausgeftillten Fragebogen
bis spätestens 30. April 1985
zurticksenden.

Erhebung über die Arbeitskosten 1984
Name und Anschrift des Unternehmens Bei Mehrbetriebsunternehmen :

Name und Anschrift des Betriebes, aul den sich die Angaben
in diesem Fragebogen beziehen:

Für RücHragen steht

unter Telefonnummer
zur Verfügung.

Dieser Teil wird entsprechend § 11 AbsaE 7 BStatG abgetrennt.

Rechtsgrundlagen: EG-Verordnung Nr. 31 49/83 des Rates vom 4. November 1 983 zur Durchführung einer Arbeitskostenerhebung im produ-
zierenden Gewerbe, im Groß- und im Einzelhandel sowie im Bank- und im Versicherungsgewerbe (Amtsbl. der Europäischen Gemeinschaften
Nr. L 309/2) in Verbindung mit dem GeseE über die Statistik für Bundesarvecke (BundesstatistikgeseE - BStatG) vom 1 4. Mäz 1980 (BGBI. I
S. 289). Erhoben werden die Tatbestände nach Artikel 4 der EG-Verordnung.
Die Auskunftspflicht ergibt sich aus Artikel 3 der EG-Verordnung in Verbindung mit § 1 0 BStatG. Danach sind die Arbeitgeber der in die Stich-
probe einbezogenen Unternehmen zur Auskunft verpflichtet. Besteht lhr Unternehmen aus mehreren Betrieben, so ist für jeden einzelnen ein
Fragebogen auszufüllen. (Zusätzlich benötigte Fragebogen bitte beim Statistischen Landesamt nachfordern.)
Haben sich Anschrift, Rechtsform, lnhaberverhältnisse oder Firmierung geändert, so erlischt die Auskunftspflicht nicht. (Birte tragen Sie diese
Veränderungen am Ende des Fragebogens ein.)

Wurde im Anschriftenfeld oben links eine Zweigniederlassung lhres Unternehmens angeschrieben, so senden Sie bitte den nicht ausgefüllten
Fragebogen mit einem entsprechenden Hinweis zurück.
Dem Datenschutz wird durch die statistische Geheimhaltung Rechnung getragen. Die im Rahmen der Erhebung erteilten Einzelauskünfte dür-
fen gem. Artikel 7 der EG-Verordnung in Verbindung mit § 1 1 BStaG nur für statistische Zwecke veruendet werden. lhre Weitergabe an Dritte ist
untersagt.
Zweck der Erhebung und Fragebogenaufbau: Diese Erhebung soll Umfang und Zusammensetrung der durchschnittlichen Personalkosten
(Arbeitskosten) eines Arbeiters/Angestellten sowie einer Arbeitsstunde für die wichtigsten Wirtschaftszweige im Jahr 1984 feststellen. Erfragt
werden daher Angaben

- zur Kennzeichnung der Wirtschaftsaiveigzugehörigkeit des Unternehmens oder Betriebes und zum Geschäftsjahr, auf das sich die weiteren
Angaben beziehen (Abschnitt l),

- über die Anzahl der Ärbeitnehmer (Abschnitt ll),

- über die Personalkosten (Abschnitt lll), und zwar
- über die gezahlten Löhne und Gehälter sowie einzelne Bestandteile hiervon, wie Sondezahlungen, Vergütung arbeitsfreier Tage

(Abschnitt lll. A),
- über die Personalkosten, die nicht oder nicht allgemein in der Lohn- und Gehaltssumme enthalten sind (Abschnitt lll. B),

- über Erstattungen (Abschnitt lV),

- über die Arbeitszeit (Abschnitt V).

Hinweise zum Ausfüllen: Die Angaben sollen sich auf das Jahr 1 984 beziehen. Stimmen Geschäftsjahr und Kalenderjahr nicht überein, so tra-
gen Sie bitte die Angaben tür das Geschäftsjahr ein, das in der Zeit vom 1. April 1984 bis 31 . März 1985 endet.
Fragebogenpositionei, die durch eine Nummer in einem Kreis - z. B. @ - gekennzeichnet sind, werden in der Anlage näher erläutert. Bitte
beachten Sie diese Erläuterungen.

l. Allgemeine Angaben
1. Genaue Beschreibung der Tätigkeit des Unternehmens (bei Mehrbetriebsunternehmen des Betriebes)

Bei verschiedenartiger Tätigkeit bitte diejenige Tätigkeit unterstreichen, mit der der überwiegende Teil der Arbeitnehmer beschäftigt ist.

2. Geschäftsjahr
Die Angaben in diesem Fragebogen beziehen sich auf das Geschäftsiahr vom 19- bis 19_
Bei Kurzarbeit im Geschäftsjahr:
Geben Sie bitte die Summe der im Geschäftsjahr ausgefallenen Arbeitsstunden an. Diese Angaben sind in dem ,,Antrag auf Gewährung von
Kuaarbeitergeld und Zuschüssen zur Kranken- und Rentenversicherung - AbrechnungsliSte -'enthalten.

Angestellte

Signierleiste (bitte nicht ausfüllen !)

1 011 0 ,l 2

,l 2 3 4 5 6 7 I 9 10

Land
B

Wirtschaftszweig

U B U/B Schicht-
nummer

Zahl der
Betriebe DF Auswahl-

land
Stelle

-Qm Land
U

Kenn-Nummer
U B

Formulaa 1

Arbeiter Stunden

253

Stunden
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l!. Arbeitnehmer im Gesc*räftsiahr 1984 O
Anzahl der Arbelhehmer am Monatsende (ohne-Heimarbeiter, geseEliche Vertreter juristischer Personen@ ausschließlich auf Provi-
sionsbasis tätige Personen und ohne in einem öflentlich-rechtliChen Dienstverhältnii stehende Beamte)

lll. Arbeitskosten im Geschäftsiahr 1984 (ohne Aufwendungen für die unter tt ausgeschtossenen Arbeitnehmergruppen)@
A Löhne und Gehälter

Beachten Sie bitte : Unter
2 bis 10) erfragt. "Löhne und Gehälter" werden die gesamte Lohn- und Gehaltssumme (Zeile 1) sowie einzelne ihrer Bestandteile

Die Angaben in den Zeilen 2 bis 10 müssen daher in Zeile 1 enflialten iein.
Aufwendungen (in vollen DM) für

Arbeiter Angestellte

o25 081

Zei

2

3

4

Löhne und Gehälter insgesamt (Lohn- und Gehaltssumme)@.
Darin stnd enthalten:
Löhne und Gehälter ausgewählter Arbeitnehmergruppen
1. Ausbildungsvergütungen (einschl. Sonderzahlungen an

Auszubildende)......
2. Löhne und Gehälter des firmeneiggSen Ausbildungspersonals

(Lehrmeister, sonstige Lehrkräfte)(a). ..............
3. Löhne und Gehälter der im betrieb-lichen Gesundheitsdienst,

in der Unfallverhtitung und in sonstigen Belegschaftseinrich-
tungen beschäftigten Arbeitnehmer @

Ausgewählte Bestandteile der Lohn- und Gehaltssumme
1. Sonderzahlungen (ohne Zahlungen an Auszubildende)

a) Vermögenswirksame Leistungen des Arbeitgebers nach
dem 4. VermögensbildungsgeseE (936-DM:GeseE) ......

b) Zusätsliches Urlaubsgeld (nicht die in Zeite 8 anzugebende
Vergütung für Urlaubstage) .....

c) Gratifikationen, 1 3.. MonalsgehallJahresabschluBzahlungen
und sonstige Sonderzahlungen @ . .

2j ygr_S_'itg.nS _qrbeitsfreier Tage (ohne Zahlungen an Auszub.)
I wird die.V€rcIitung der Urlaubs-, Krarikheits- und Feieilage usw. im Rechnlngs-
I wessn nichl.lrgestellt so kann statt dessen unter V.3 die Anähl der Tage än-I gegobon w€rden.

026 082

027 083

o28 084

029 085

030 086

031 087

032 088

033 089

034 090

5

6

7

I

9

a) Vergütung der Urlaubstage einschl. der Ürlaubsentschädi-
gu.ngen (nicht jedoch das in Zeile 6 angegebene zusätr-
liche Urlaubsgeld) . ..

b) !ohn- und Gehaltsfortrahlung im Krankheitsfal bis zur
6. Krankheitswoche (zusätrliche Aufwendunqen bitte in

. lll. B, Zeile 27 angeben)@ . . . .. . . ..... . .
c) Yergütung delgesetrlichen Feiertage und sonstigen

Ausfallzeiten@
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Letzter Tag
de Monats

Arbeiter Angestellte
@

Vollbeschäftigte Teilzeit-
beschäftigüe

@ Gewerblich @
Auszubildende

@
Vollbeschäftlgte Teilzeit- @

beschäftigte
Kaufm. und @
technlsch

Auszubildende
'| Januar

2 Februar

3 März

4 April

5 Mai

6 Juni

7 Juli

8 August

9 September

't0 Oktober

11 November

12 Dezember

13
Juni

14

Von den für Juni angegebenen Arbeitnehmern waren weiblich
013 014 019 020

waren

015 021

Bitte nicht 016 017 018 022 023 024

Art der Aufwendungen

10



B. Personalaufwendungen, die nicht oder nicht allgemein in den Löhnen und Gehältem enthalten sind
Beachten Sie bitte: Einzetne in diesem Abschnitt erfragte Aufwendungen (2. B. Zusätzliche Lohn- und Gehaltsforlzahlung im Krankheitsfall)
können ganz oder teilweise in den Löhnen und Gehättein (Zeile 1 ) enthälten sein. Bei diesen Aulwendungsarten muB zusätrlich nach dem be-
reits in Zeile 1 enthaltenen Betrag getragt werden, um den Personalaufwand ohne Doppelzählungen nachweisen zu können.

AufrYendungen (in vollen DM) für
IArbeiter I Angeetellte

Zei

11

12
13

14

15

16

17

18

19

20

21

22
23

24
25

26

27

28

29

30

31

32
33

34

1. Arbeitgeberpflichtbeiträge zur Sozialversicherung

a) Renten-, Kranken- und Arbeitslosenversicherungsbeiträge
(nur Arbeitgeberanteil) @

- Davon für Auszubildende . . .

b) Beiträge zur Berufsgenossenschaft (ohne Umlage für das
Konkursausfallgeld [Zeile 45] und ohne Beitragsanteile
für den Unternöhmei und seine Familienangehörigen) @. . . . .

2. Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung und
sonstige Vorsorgeeinrichtungen
a) Aufwendungen aulgrund betrieblicher Ruhegeldzusagen

(Direktrusagen) @)

Rentenzahlungen aulgrund betrieblicher Ruhegeldzusagen . . .

- Davon in den Löhnen und Gehältern (Zeile 1) enthalten . . .. .

Pensionsrückstellungen nach § 6a ESIG am 1. 1. 1984 bar.
am Beginn des Geschäftsjahres .

Pensionsrückstellungen nach § 6a ESIG am 31. 12. 1984 bar.
am Ende des Geschäftslahres .

b) Zuwendungen an Pensionskassen ') @

- Davon in den Löhnen und Gehältern (Zeile 1) enthalten

035 091

036 092

037 093

038 094

039 095

040 096

041 097

o42 098

043 099

044 100

045 101

046 102

o47 r03

048 104

049 '105

050 106

051 107

052 roa

053 109

054 110

055 11'l

056 112

0s7 113

058 '114

c) Zuwendungen an Unterstützungskassen )@
d) Beiträge für Direktversicherungen (einschl. Gehaltsumwand-

lungsversicherungen)') @

- Davon in den Löhnefi und Gehältern @eile 1) enthalten . . . .

e) Sonstige Autwendungen für die Alterssicherung (Beiträge an
den Pensions-Sicherungs-Verein WaG [PSVaG], vom Arbeit-
geber übernommene Arbeitnehmerbeiträge zur Rentenversi-
cherung u. a.) @
- Davon in den Löhnen und Gehältern (Zeile 1)enthalten ....

f) Aulwendungen für sonstige Vorsorgeeinrichtungen
(vom Arbeitgeber übernommene Arbeitnehmerbeiträge zur
Kranken- und Arbeitslosenversicherung, u. a.)@

- Davon in den Löhnen und Gehältern (Zeile 1) enthalten . . . .

3. Unterstütsungsaufwendungen
a) Zusätzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitstall

(einschl. der tariflichen und betrieblichen Zuschüsse zum
Krankengeld)

- Davon in den Löhnen und Gehältern (Zeile 1) enthalten

b) Beihilfen im Krankheitsfall, zu Kur- und Erholungsaufent-
halten, für Zahnersatz, medizinische Hilfsmittel u. a. . . . .

- Davon in den Löhnen und Gehältern (Zeile 1) enthalten

c),Wohnungstürsorge@..... ... ...:.....

- Daven in den Löhnen und Gehältern (Zeile 1) enthalten . . .

d) Familienunterstütrungen (Verheirateten-, Kindezuschläge,
Zuwendungen bei Heirat.Geburt, Tod u. a., nichtjedoch das
geseEliche Kindergeld) @

- Davon in den Löhnen und Gehältem (Zeile 1) enthalten . . .

') BestehtfürArbeiter/AngestellteeineAltersversorgungindieserForm,ohnedaßimGeschäftsjahrhierlOrAufwendungengetätigtwurden,istin
der (den) zutrefienden Spalte(n) eine ,1" einzutragen.
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Art der Aufwendungen

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44
45

46
47

48

4. Sonstige Personalzusatzaufwendungen

a) Sach- und Fremdkosten für die berufliche Aus- und Weiter-
bildung (einschl. Lehrgangskosten) @ .

b) Sach- und Fremdkosten für Einrichtungen des betrieblichen
Gesundheitsdienstes, der Ersten Hilfe, Unfallverhütung und ftlr
sonstige Belegschaftseinrichtungen @

c) Entlassungsentschädigungen, Abfindungen bei Beencligung
des Arbeitsverhältnisses €9 .

- Davon in den Löhnen und Gehäftern (Zeile 1) enthalten . . . . .

d) Auslösungen/Trennungsentschädigungen @.. .

- Davon in den Löhnen und Gehättern (Zeite 1) enthalten . . . . .

e) Verpflegungszuschüsse und Wegezeitvergütungen

- Dlvon in den Löhnen und Gehältern (Zeile 1) enthalten . . . . .

f) Naturalleistungen (ohne Kantinenzuschtisse) @

- Davon in den Löhnen und Gehältern @eile 1) enthalten .. .. .

g) Sonstige geseEliche Aufwendungen (2. B. Ausgleichsabgabe
nach dem Schwerbehindertengesetr, Umlage flir das Konkurs-
ausfallgeld, Winterbauumlage, Zuschuß zum Mutterschaftsgeld)

- Davon in den Löhnen und Gehäftern (Zeile 1) enthalten . . .. .

h) Sonstige Zuwendungen (Bitte Aufwendungen, die 590 der
Löhne und Gehälter übersteigen, am Ende des Fragebogens
erläutern!) @ .. ..

- Davon in den Löhnen und Gehältern (Zeile 1) enthalten . . . . .

Aufwendungon (in vollen DM) für

Arbeiter Angestellte

059 115

060 116

061 1'17

062 '1 18

063 119

064 120

065 121

066 122

067 123

068 124

069 '125

070 126

071 127

072 128

lV. Erstattete Aufwendungen im Geschäftsjahr 1984

Zeile

49 Dem Arbeitgeber erstattete Aufwendungen, z. B. nach § 54
ArbeitsförderungsgeseE@ . . ........

Arbeiter
Erstattungen fürI Ansestellte

Bitte volle DM-Beträse angeben!

073 129

Zeile

50

51

52

V. Arbeitszeiten im Geschäftsiahr 1984

1. Bezahlte Stunden frlr alle Arbeiter (Voll- und Teilzeitbeschäftigte
ohne Auszubildende) .

- Darin sind enthalten:
Geleistete Arbeits§unden (Angabe in der Zeile 50, abzüglich der
bezahlten Sfunden für Urlaubs- und Krankheitstage, geseEliche
Feiertage und sonstige Ausfallzeiten)

2. Tarifliche öder betriebliche Jahresarbeitqstunden eines Vollbe-
schäftigten (Bezahlte Stunden im Geschäftsjahlt984 ohne
Mehrarbeitsstunden, abzüglich bezahlte Stunden für Urlaub und
gesetzliche Feiertage)

53

54

55

3. Bezahlte Austafltase für aile Arbeiter r"o o"11?,li;:lä1ff:J
Teilzeitbeschäftigte ohne Auszubildende).
Diese Angaben sind nur erlordsrlich, wenn diö Vergotung arbeitsfreier Tage (siehe
llli A, Zeilen I bis '10) nicht angegsben wird!
a) Bezahlte Urlaubstage

b) Bezahlte Krankheitstage (bis zur 6. Krankheitswoche) . . . .

c) Bezahlte geseEliche Feiertage und sonstige Ausfalltage @

Jahresstunden
Arbeiter I Ansestellte

074

075

076 130

077

Bezahlte AusfaArbeiter I

lltage
Ansestellte

078 132

079 133

080 134

beeinflußt haben, bitten wir zur Vermeidung von Rückfragen um entsprechende

256 Unterschrift
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Erhebung über die Arbeitskosten 1984
Erläuterungen

@ Es sinO diejenigen Arbeitnehmer anzugeben, die am Monatsende in einem Arbeitsverhältnis standen und Lohn oder Gehalt (einschl.
Lohn- und Gehaltsfortrahlung im Krankheitsfall) bezogen haben.

Als Arbeiter ählen arbeiterrentenversicherungspflichtige Personen; als Angestellte zählen angestelltenrentenversicherungspflichtige
Personen. Von der Versicherungspflicht befreite Personen sind als Arbeiter zu ählen, wenn sie Überwiegend manuelle Tätigkeiten
ausäben, als Angestellte, wenn sie sonstige Tätigkeiten ausüben.

@ Zum Beispiel die Vorstandsmitglieder einer AG oder eingetragenen Genossenschaft und die Geschäftsführer einer GmbH.

(i Hiezu zählen auch Aushilfskräfte, deren Arbeitsvertrag für die Beschäftigungsdauer die volle betriebsübliche Wochenarbeitszeit vor-
- sieht

@ feineitbeschäftigte sind Arbeitnehmer, deren Arbeitsvertrag weniger als die volle betriebsübliche Arbeitszeit vorsieht

Ci Hiezu ählen auch alle anderen Arbeitnehmer, deren Tätigkeit überwiegend ihrer Ausbildung dient (2. B. Praktikanten, Volontäre,
- Umschüler sowie Hochschulabsolventen, die ein Trainingsprogramm durchiaufen).

(O Aufwendunqsarten, die in lhrem betrieblichen Rechnungswesen nicht getrennt erfaßt werden, bitten wir sorgfältig zu schätren. Werden
' Aufwendunösarten'nur für Arbeiter und Angestellte insgesamt erfaBt, so sind sie nach einem geeigneten Schlüssel, z. B. nach der Anzahl

der Arbeitei und der Angestellten oder nach den Löhnen und Gehältern, aufzuteilen.

Personalaufwendungen, die Sie keiner Fragebogenposition zuordnen können, bitten wir, uns einzeln mitruteilen.

(i Die -Löhne und Gehälter" sind aus dem beüieblictren Lohn- und Gelraltskonto zu ermitteln (hierbei sind vom Gesamtwert alle Beträge: 
abzüziehen, die an Heimarbeiter, gesetrliche Vertreter juristischer Personen und ausschlieBlich auf Provisionsbasis tätige Angestglttg
gezahlt wurden). ln lhrem Lohn- uid Gehaltskonto ausnahmsweise nicht enthaltene Sonderzahlungen, die in den Zeilen 5 bis 7 enthal-
ten sind, addieren Sie bitte zu den "Löhnen und Gehältern" in Zeile 1'

6 Die Honorare lür firmenfremdes Ausbildungspersonal gehören in Zeile 35. Sind Arbeitnehmer nicht während ihrer gesamten betriebli-: 
chen Arbeitszeit als Ausbilder beschäftigt, so sind ihre Löhne barv. Gehälter hier anteilig anzugeben. War beispielsweise ein Angestellter
än a11ei Arbeitstagen einer Fünftagewoc-hä ab Ausbilder, an den drei tibrigen Arbeitstagen jedoch in anderen Funktionen tätig, so sind in
Zeile 3 nur 40% seines Gehaltes einzutragen.

6) Zum Beisoiel Betriebsärzte, Sicherheitsingenieure, Kindergärtnerinnen, Krankenpersonal (wenn betriebseigen) sowie Personal von: getriebsLäntinen, Betriebskrankenkassen, Werksbibliotheken, Sportanlagen, Betriebsverkehrsdiensten Wohnung - Arbeitsplatr) und
Betriebsratsmitglieder, wenn sie von ihrer beruflichen Tätigkeit freigestellt sind.

Sind Arbeitnehmer nicht während ihrer gesamten betrieblichen Arbeitszeit im betrieblichen Gesundheitsdienst oder ln sonstigen
Belegschaftseinrichtungen beschäftigt, sdsind ihre Löhne ba /. Gehälter hier anteilig anzugeben. War beispielsweise ein Angestellter
an eiäem Arbeitstag einär Fünftagewolhe in der Werksbibliotheh an den vier übrigen Arbeitstagen jedoch in anderen Funktionen tätig,
so sind in Zeile 4 nw 20olo seines Gehaltes einzutragen.

Aufwendungen für betriebsfremde Personen (2. B. nuran bestimmten Wochentagen auf Horiorarbasistätige Arzte) sind in Zeile 36 anzu-
geben.

6E Zum Beispiel Zuwendungen bei Firmen- oder Arbeitnehmerjubiläen, Prämien für Verbesserungsvorschläge, Aufwendunggl 'l 
ZLsaf-

- ;ä ;'.1 Oei Är.Saf,rg von Belegschaftsaktien, nicht hingegen Unterstütrungsaufwendungen, die in den Zeilen 27 bis 34 ein-
zutragen sind.

6) Xier ist nur die an lhre Arbeitnehmer geleistete Lohn- und Gehaltslortrahlung im Krankheitsfall anzugeben. Umlagen zur Finanzierung
- Oöi f_änn- und Gehaltsforuahlung (zl B. an die AOK oder eine Arbeitgebereinrichtung) und daraus geleistete Erstattungen bleiben

unberücksichtigt.

(\ ZumBeispiel bezahlte arbeitsfreie Tage aus besonderem AnlaB (Heirat, Geburt, Silberne Hochzeit u..a.), an besonderen Tagen (Heilig-: 
äOänä, n-ä""nmontag u. a.) oder zu eiäem besonderen Zweck (z- B. Ausübung eines Ehrenamtes). Hiezu rechnen auch stundenweise
ArOeltsOetreiungen, wie z.'B. für Aztbesuche. Ferner gehören hierher bezahlte Ausfallzeiten, wie Betriebsversammlungen, witterungs-
bedingte Ausfallzeiten sowie nach Tarifuertrag oder freiwillig bezahlte Pausen.

63t Zu den pflichtbeiträgen zur Krankenversiclrenrng gehören die Beiträge des Arbeitgebers an die Orts- und lnnungskrankenkass n'
- Ei*üi"*n und diä Bundesknappschaft, die Beäräge und Aufwendungen für die Betriebskrankenkasse (on19 $tlg{ungen für das

fassenpersonal, das zgm Betrieb öehört) iowie die Äbeitgeberbeiträge an private Krankenkassen nach § !Q5 RVO.Vom Arbe-itgeber
zusätrlich [ibernommene Beitragsänteile des Arbeitnehmers für die Rentenversicherung sind in Zeile 23 und fiir die Kranken-/Arbeits-
losenversicherung in Zeile 25 einzutragen.

6D Sino lhnen die Beiträge für das dargestellte Geschäftsjahr noch nicht bekannt, bitten wir, diesen Wert aufgrund der Angaben aus dem
- Vorjahr und der sonstigen lhnen bekannten lnformationen sorgfältig zu schäuen.

@ aei Oer betrieblichen Ruhegeldzusage ist das -Unternehmen 
selbst Träger der Altersversorgung und zahlt die Renten unmittelbar. At

ihrer Finanzierung ,r"iäen-ir äiigeäeinen Rückstellungen nach §_6ä ESIG gebildet An _d_en Pensions-Sicherungs-Vcrein WqG
(pSVaG) sind Beiüäge zu entrichtä (soweit es sich nicht um von dei Beitragspflicht befreite öffentlich-rechtliche Aöeitgeber handelt).
Die Beiträge an den PSVaG gehÖren in Zeile 23.

Nicht anzugeben sind Renten aus einer Pensions- oder unterstÜEungskasse.

6ä Eine pensionskasse ist eine mit einem Sondervermögen ausgestattete, rechtlich selbständige Einrichtung für die betrieblichg Alter.g-
- ,"r*rgürä ilisil; Form eines Versicherungsverein-s auf Gegenseitigkeit ryVac). Sie unterliegt d.er Versicherungsaulsicht durch die

Aufsichtsämter tur oas üeÄlcnerungswesenlDie Zuwendungän sind-grundsätrlich lohnsteuerpflichtig. Nicht selten leisten auch die
Arbeitnehmer Beiträge an die Pensionskasse.
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@ eine Unterstütsungskasse ist eine mit einem Sondervermögen ausgestattete rechtlich selbständige Einrichtung lür die betriebliche Alterwer-
sorgung, meist in Form eineseingetragenenVereins (e,V.),aberauch alsGesellschaftmitbeschränkerHaftung (GmbH). Sie unterliegtnichtder
Versicherungsaufsicht. An den Pensions-Sicherungs-Verein WaG (PSVaG) sind Beiträge zu entrichten (soweit es sich nicht um von der Ver-
sicherungspflicht befreite öffentlich-rechtliche Arbeitgeber handelt). Die Beiträge an den PSVaG gehören in Zeile 23.
Als Zuwendungen an die Unterstütrungskasse gelten auch Rentenzahlungen, die das Trägerunternehmen selbst in Vertretung der Unterstilt-
zungskasse geleistet hat.

Werden nicht nur Leistungen zur Altersversorgung, sondern auch ftlr andere Zwecke (Krankheit, Härtefälle) erbracht, so geben Sie hier nur die
Zuwendungen fOr die betriebliche Altersversorgung an; die anderen Zwecken dienenden Zuwendungen sind in Zeile 25 nachzuweisen.

@ Hier schließt das Unternehmen mit einem Versicherungsunternehmen einen Kapital-, Renten-, Berufsunfähigkeits- oder Risikoversicherungs-
vertrag zugunsten der Arbeitnehmer und/oder ihrer Hinterbliebenen ab. Die Beiträge für den Lebensversichlrungsvertrag sind grundsätslith
lohnsteuerpflichtig. Beiüäge an den Pensions-Sicherungs-Verein WaG (PSVaG) sind im allgemeinen nicht zu entrichten.
Keine Direktversicherungen sind sogenannte belreiende Lebensversicherungen sowie Lebensversicherungen, die ein Arbeitnehmer im Rah-
men des Vermögensbildungsgesetzes abgeschlossen hat (Aufwendungen hierfür sind in Zeile 23 bztt. Zeile 5 einzutragen).

@ RuBerdem gehören hiezu Aullvendungen für die ZusaEversorgungskassen des öffentlichen Dienstes, vom Arbeitgeber übernommene Bei-
träge ftlr befreiende Lebensversicherungen sowie Zuwendungen an Rentner, die nicht einer der in den Zeilen 14 bis22 genannten Formen der
betrieblichen Altersversorgung zuzurechnen sind, z. B. Weihnachtsgeld.

@ AuBerdem gehÖren hiezu das betriebliche Kurzarbeitergeld, vom Arbeitgeber tibernommene Versicherungsbeiträge für die zusätrliche Siche-
rung desArbeitnehmers bei Krankheit und sonstigen Risiken, Zuwendungen an UnterstüEungskassen, die nichtderbetrieblichen Altersversor-
gung dienen, und Aufwendungen für die Verdienstsicherung für ältere Arbeitnehmer und bei Rationalisierungsmaßnahmen.

@ Mietruschüsse; bei verbilligt zur Verftigung gestelltem Wohnraum:die Differenz zur ortsriblichen Miete; verlorene Baukostenzuschüsse des
Arbeitgebers; bei zinslosen oder zu ermäBigtem Zins gewährten Darlehen: die Differenz zum Kapitalmarktsins; bei veriilligrt oder kostenlos
abgegebenem Bauland: die Differenz zum marktilblichen Preis.

@ Als F€milienunterstütrung gilt bei Unternehmen, die nach dem BAT vergüten, der Differenzbetrag a^rischen dem Ortszuschlag der Sfufe 1
(Ledigenzuschlag) und dem tatsächlich gezahlten Ortszuschlag.

@ Hiez-u zählen insbesondere die Aulwendungen for die der beruflichen Aus- und Weiterbildung dienenden Einrichtungen und Räume (Sachko-
sten ftlr den laufenden Betrieb und Abschreibungen), das hierfür venrvendete Material, Vergütungen für firmenfremd-es Ausbildungspersonal,
Stipendien für Berufsausbildung.

@ 4, !".n Aufwendung-en ftir den betrieblichen Gesundheitsdienst zählen auch Beiträge fär {lberbetriebliche Einrichtungen und Vergütungen
(2. B. Honorare) fOr firmenfremdes Personal.

!u len sonstigjn Belegschaftseinrichtungen (siehe Erläuteruns O) ählen hier niclrt die Betriebskrankenkassen, deren Fremd- und
Sachkosten in Zeile 11 anzugeben sind.
Hingegen gehören zu den hier aufzuführenden Sach- und Fremdkosten die Zuschüsse an Kantinen, behiebliche Freizeitgruppen usw., ferner
auch Aufwendungen filr Arbeitskleidung, soweit es sich nicht um besondere Schutskleidung handelt (2. B. Strahlenschutrkleidung in Kernkraft-
werken, Schutrhelme).

@ t'tictrt hiezu gehören Leistungen aus einer Pensionskasse, Unterstritrungskasse oder Lebensversicherung.

@ Zahlungen an die Aöeitnehmer bei auswärtiger Beschäftigung, soweit es sich nicht um den Ersatr betriebsbedingterAufwendungen (2. B. der
Fahrtkosten) handelt

@ Sach- und Dienstleistungen (z B. Deputatkohle, Verpflegung, Getränke, Sachgeschenke jederArt Beköstigung derArbeitnehmerbeiBetrlebs-
feiern, Kosten der Betriebsausflüge). Bei kostenloser Abgabe sind die Selbstkosten, bei Abgabe unter den Säbstkosten die Differenz zu den
Selbstkosten anzugeben.

@ Z:f Beispiel vom.Arbeitgeber übernommene Lohn- und Kirchensteuer, Umzugsvergütungen, Fahrtkostenerstattung, Vorstellungskosten
(Reisekostenersatz), den Arbeitnehmern erstattete Kontoführungsgebühren.

@ Hierbei handelt es sich um die sogenannten Eingliederungsbeihilfen der Bundesanstalt für Arbeit.
§ 54, Abs. 1 Arbeitsförderungsgesetr:

"Die Buhdesanstaft änn Arbeitgebern zur beruflichen Eingliederung von Arbeitsuchenden, deren Unterbringung unter den üblichen Bedin-
gungen des Arbeitsmarktes erschwert ist, Darlehen oder Zuschüsse gewähren. Diese Leistungen sollen in der Regel sechzig vom Hundert des
tariflichen oder, soweiteine tarifliche Regelung nicht besteht des im Berufe ortsüblichen Arbeitsentgelts nicht übe-rsteigen u-nd nicht länger alsarei Jahre gewährt werden."

@ Zur Berechnung der sonstigen Ausfalltage bitte die Erläuterung @ beachten.
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Quellenverzeichnis
zu Veröffentlichungen des Statistischen Bundesamtes mit Ergebnissen übei

"Aufwendungen der Arbeitgeber für Löhne und Lohnnebenkosten"

Statistik der Bundesrepublik Deutschland, Band 246/3

Aufwendungen der Unternehmen für ihre Arbeitnehmer in Industrie und Handel im Jahre 1957

Auflvendungen der Arbeitgeber für Löhne und Lohnnebenkosten in 14 ausgewählten Industriezweigen 1959
(Erschienen im April 1962)

Aufwendungen der Arbeitgeber für Löhne und Lohnnebenkosten in 8 ausgewählten Industriezsreigen 1960
(r;rschienen im November 19€i2)

Aufwendungen der Arbeitgeber für Löhne und Lohnnebenkosten in ausgewählten Industriezweigen 1961
(Erschienen im November 1963)

Aufwendu
zwe ige n

ng
19

en
52

der Arbeitgeber für Löhne und Lohnnebenkosten in 14 ausgewählten Industrie-
(Erschienen im August 1964\ .

Aufwendungen der Arbeitgeber für Löhne und Lohnnebenkosten in 8 ausgewählten Industriezweigen 1963
(Erschienen im August 1965)

Aufwendungen der Arbeitgeber für Löhne und Lohnnebenkosten in ausgewäh1ten Industriezweigen 1954
(Erschienen im oktober 1966)

Aufwendungen der Arbeitgeber für Personal- und Personalnebenkosten in Industrie und Handwerk 1956
(Erschienen im Dezember 1968)

Aufwendungen der Arbei
(Erschienen im Januar

tgeber für Personal- und Peisonalnebenkosten im Produzierenden Gewerbe '1969

1973)

Aufwendungen der Arbeitgeber für Personal- und Personalnebenkosten im Einzelhandel, Bank- und
Versicherungsgewerbe 1970 (Erschienen im September 1973)

Aufviendungen der Arbeitgeber für Personal- und Personalnebenkosten im Produzierenden Gewerbe 1972
(Erschienen im Dezember 1974)

Fachserie 1 6

Aufwendungen der Arbeitgeber im Groß- und Einzelhandel sowie in Bank- und VersicLrerungs-
geh,erbe 1974 (Erschienen im Februar 1977)

Aufwendungen der Arbeitgeber im Produzierenden cewerbe 1975 (Erschienen im ApriI 1978)

Aufwendungen der Arbeitgeber im Produzierenden Ges/erbe 1978 (Erschienen im September 1981)

Aufwendungen der Arbeitgeber im Groß-
gewerbe 1978 (Erschienen im Dezember

und Einzelhandel sowie im Bank- und Versicherungs-
1981 )

Aufwendungen der Arbeitgeber im Produzierenden Gewerbe 1981 (Erschienen im september 1983)

Aufwendungen der Arbeitgeber im Groß- und Einzelhandel sowie im Bank- und Versicherungs-
gewerbe 1981 (Erschienen im Februar 1984)
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Vtlirtschaft qnd. Statistik

Heft 5/1958 Die Aufwendungen der Unternehmen für die Arbeitnehmer im Jahr '1955

Heft 7/1950 Die Aufwendungen der Unternehmen für ihre Arbeitnehmer im Jahre 1957

Heft 4/1962 Die Aufwendungen der Arbeitgeber für Löhne und Lohnnebenkosten in'14 ausge-.
wählten Industriezweigen'1959

Heft 5/1962 Die Lohnkosten in 14 Industriezweigen der Europäischen wirtschaftsgemeinschaft
im Jahr 1959

Heft

He ft

He ft

Heft

Heft

He ft

He ft

Heft

Heft

He ft

He ft

Heft

Heft

He ft

He ft

He ft

Heft

He'f t

He ft

11/1953

6/1964

9 /1964

6/196s

7 /1965

9 /1966

10/1968

7 /1969

4/1913

1/1975

12/1976

12/1977

5 /1981

11/1981

7 /1983

1 /1984

8/1984

1 962

1 3 aus-

2/1963 Die Aufwendungen der Arbeitgeber für Löhne und Lohnnebenkosten
wählten Industriezweigen 1 960

in I ausge-

8/1963 Die Aufwendungen der Arbeitgeber für Löhne und Lohnnebenkosten in ausgewählten
Industriezweigen 1 95 1

Die Lohnkosten in 8
im Jahr 1960

Industriezweigen der Europäischen Wirtschaftsgemeinschaft

Die Aufwendungen der Arbeitgeber für Löhne und
wählten Industriezweigen 1962

Lohnnebenkosten in 14 ausge-

Die Lohnkosten in 13 Industriezweigen der.Europäischen Wirtschaftsgemeinschaft
im Jahr 1961

Aufwendungen der Arbeitgeber für Löhne und Lohnnebenkosten in I ausgewähItenIndustriezweigen'l 963

Lohnkosten in 15 Industriezweigen der Europäischen Wirtschaftsgemeinschaft

Die Aufhrendungen der Arbeitgeber für Personal- und Personalnebenkosten ingewählten Industriezweigen 1954

Die Aufwendungen der Arbeitgeber für Personal- und Personalnebenkosten im
Produzierenden Gewerbe 1 966

Aufwendungen der Arbeitgeber für Personal- und Personalnebenkosten im Straßen-
verkehrsgewerbe 1 967

Personal- und Personalnebenkosten inL Produzierenden Gewerbe 1969

Personal- und Personalnebenkosten im Produzierenden Gewerbe 1972

Personalkosten im Groß- und Einzelhandel, im Bank- und Versicherungsgewerbe 1974

Personal- und Personalnebenkosten im Produzierenden Gewerbe 1975

Personalkosten im Prodüzierenden Gewerbe 1978

Personalkosten im Groß- und Einzelhandel, im Bank- und Versicherungsgewerbe 1978

Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe 1981

Arbeitskosten im Groß- und Einzerhandel, Bank- und Versicherungsgehrerbe '1981

Verbreitung der betrieblichen Altersversorgung im Produzierenden cewerbe
- Ergebnisse der Arbeitskostenerhebungen -

Die VeröffentJ-ichungen - insbesondere die weiter zurückliegenden Ausgaben - sind teilweise
nicht mehr lieferbar. Sie können jedoch wahrscheinlich zum größten TeiI in wissenschaftLichen
Bibliotheken eingesehen werden.
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Fachserie 16: Löhne und Gehälter

Raihe I : Arboitorvordionsto in dor Landwirtlchaft
ln d€m jährlich 6,$h6in6nd.n B6richt w6.don D.ten üb€r durch-
schninlich. Brultov6rdi6nst6 u.d b.z.hlt. Stund.n d6r minntachon
Arbeir.r in l6ndwi.tschafilachen B€rri.b.n ab 50 h! tandwirBchsfr,
lich g.nuü6, Fläch. tu.hg6wi6..n.

Boiho 2: Arboitnehmooordiensto in lndustrio und
Hsndol
Di.F6lst6llungenw..d6nfC.dieMonateJanusr,Aprit.JutiundOkto-
bor g€trofton. VoEb ..sch.ini j€w.ils ein Eitb.ric hr mttausgewäht-
ten Eckd.t.n für di€ n..hfolg€nden Boiien 2.1 und 2.2.

Rclh.2.l: A.b.it.dordicnn. ln d.r t.dustl.
06. Vi6rt6llahr6sbo.ichr 6nthä[ Anqaben üb.r durchschnnttich.
Brutroverdi€nst€ und b€zahtt6 Woch6nslunden, oeqtiod.rt nach drei
L.islunOsgruppon, G€schl€chi, Wirtschaft szw.ioen u.d Bund.stän-
dsrn. W6ilo.hin werdon di. lndiz€sd.rdu.chschnitttichen Bruttov.r
di.nsr6 der Arb€iier d.rg€st.th.

Reih.2.2: A.s6.tollt.nv.rdi.ntt. in tndßtri. und H.Idct
D.r vierrGljäh.li.h or.ch6inendo 6.richr bringt Angab.n üb€r
durchschnnnicho Bruttov€rdi6nst. in d.r Gti.doruns nach kauhä.ni
schon und t.chnis6h6n Ang$t6th.n, vio. L.isrungsoruppen,
Goschl.cht, wi.lschaft szwois.n und Bundosländ..n. D.rüb6, hinsus
word€n lndi26s d6r durchschnift lich6n Brunomonatsv6rdi6nste nach-

Reihe 3: A.beiterve.dionste im Handwerk
rn d.n halbjährlich 6ßch.in.nd6n Bericht€nw€rden rürdie tMonar.
Mri und Novemb€rAng6b€n üb6rdurchscinintichoBrutov€rdi.nst6
sowi. bouahlreWoch€nstund.n dermänntichsn Arb6it€rin der Gti.-
darung nach drei A.b.it€rgrlppen, Handw€rkzweig€n und 6und€s-

Roihs 4: Tariflöhne und -96hält6r
J€weils hälbjährlich w€rdon Lohn- und Geh€ltss6r2.3owi€ sus
gewahlt. Irnk6O€lbng€n ous dsn wrchtiOslen Tairtvednig€n züsam

Oie nach Wirrschätrszw6igen gegti.do.to Voröfi enn,chung b€richtet
übe. 6tw6 270.u396wähh6 Lohnrärituert16qe. Für die 6u.sosucht6n
Veruäg€ w6.d.n di6 Laufu6it, Tariflohnsätze der höch.t6n, ni.drig
sien sowi€ au.g€wähhen wichtis6n Lohngruppen und tr.irtich6 ß606-
lungon wi6 A.b.it3z6it, U.l6ubsr€g5lunO, Zuschläg., So.d€r2ahlun
gen u.ä. nachs.wi.5.n.

R.ih.'1.2. Tarlfg.h§lr.r
N.ch winschalrszw.igon g€gli.dert, gibr di.$ R€ihe Einbtick in di6
Irrifliche Geialtsontwicklung. Hi6rlür w€rdon .iwa 130 b6sond€rt
wichtiqe Geholkraritu6rlrSoe 6usg.wählt. Aus ihnen w.rd6n u.s.
L.ufzei! tarillich€ AnfanOs und Endg.hältor d6r höchst€n, ni6driq-
s16n sowie ausgswahhan wichli§en G.hshrsruEpen, Arb.irsz€it,
Urlaubsregelung, Zuschlä9., Sonderzahtung.n u.ä. nachg6wi.s.n.

ß.ih! 4.3: lnd.x d.r T..illöhm und -Oehäh.r
l. dor vierreljährlich €rsch.in6nden n.ih. w.rd6n tanh€nd von
T6rifsäru €n ausq6wEhh.r Trrilv€rträge ber6chn616l tndiz.s der Srun-
d.n-!ndWochenlöhn6sowi.d€rMon.isgehälts.undd.rWociensr
h.irsz6ir6n, joweils sostr.d6.t nach Wirrschsfi. oigen und
G$chl.chr. v.rötf enrli.hr

nolh. 4,4: Di€ndb.:006 d.r Bund..b.amr.n
ln unr.s€lmäßiqer ErschBinung5rolg€ ü6*.ilsnach And.runOsg.
sorz.n zum Bund6sb6soldunsso.s€tz) w6id6n Grunds.h6h6. nach
B.soldunqsg,upp6n ond Di.nst.h6rsstül6n sowa€ Ort3zßchtäge

Reihe 5: Löhne und cehältar im Ausland
ln d6n b6iden jä h rli. h €ßcheinenden Sorichtsn wird üb.rStand und
Enlwicklunqde.Eff.ktiw6rdi6nst6sow6d..läriftöhn€und gehäll6r

R.lhe 6.r: Atoitmhm.tu.rdi.n.t. im Austand
Hi.r wordon Bruhosrund6.v.rdi6nst6 und Woch.nr.b6itsz.aten dor
Arb€itorsowie B.utromo..rsv€rdi6nste d6r Ang.d.then für etw6 30
Länd6r in der Gli€d€r!ng n.ch Winschaftszw€ig€n d.ro6sr6h. Für
.in6n Teil der Länd.r w6rd€n außerdem Arb.itlkosronanqabon veF
öff.nilichl, Oie Dar6n w.rd6n durch eine kurz. m.rhodische VoF

n.ih. 5.2: T.rlrlöhn. ünd -g.ltä|t.. lm Au.llnd
ln di6en B. cht 06rden T6rillohn6ätz6 und/od.r Tsrirlohrindizos
nach Wirtsh.ft*weagen iür.rws 20 t-and6r und T.riiohn6ätz6 für
6uss.w6hll6 B6r!f6iür.two 40 Länd6rv6r6tf6ntlichr.Auß.d6msind
M.ßz!hl.n über di. tohn€nrwicktunO d6rArb.ir6. in r.6t a[6. wichti-
g.n lndustri6länd6rn enrhatr.n.

Gohslts- und Lohn3truldurerhobung 1978
Zu diesor Erh€bunq li6gl eine V.rötfentlichung mit dem Tit€t"Arboi-tor und Ang.srellt6nv6rdi6nsr. im Produzi6r6nden G.w.rb., im
Groß und Einz.lhand6l, b€i Kreditinstituten und im Ve.sich€rung!-

Arboitskoston6rhobung
Zu di.ser in vie.jährlichsn Absiäoden durchgsführr€n Erhebung
{zul6r, rür 1981 unrsr d6r a€2€ichnung "P€rsonat- und p€ßon6t
n€b6nkostenerhebuns€n" voröffentlichr) w6rd.n 2 H.n6 horausge-

H€tl 1 A.b6itskosten im Produzier.nd6n Gowsrbe 1964

H€tl 2 Arbotskosen im Groß- und Ein2elhand€tsowi6 im Aank
und Versicherunssssorbe 1984

Systemetik6n
Syst6malikderWirtschafiszw€ig. mit Erläut6runqen,Aus9ah.1979

ffi STATISTISCHES BUNDESAMT

GUSTAV.STRESEMANN-RING 1.I

6200 wtEsBAoEN 1

Veröff€ntlichungon und ftospekte sind durch den V€rtag
W.Kohlhammer GmbH, Philipp-Rsis-Straße 3, Postfach
421120,6500 Mainz42,rel. lO 61 31) 5 90 94/95, orhältlich.
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