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Diese Veröffentllchung aolt einen Binbllck ln
die tarifliche Gehalteentwtiklung geben.

Eierfür wurden't51 besonders wlchtlge Ge-.

haltstarlfvdrträgc ausgerrählt, rcbei dte Zahl
der unter dlä cinrel.nen Verträge fallenden
BeBchäftlgten f,ür dlle Ausrahl bestimnend uar.
pür die auageeuchten Tarlfverträge rerden die
GehaltaEätze und elnlge beaondere ulchttge
tarlfllche Regelun§en nachgefiesen.

Dle DarEtellung crstreckt slch auf dle tarif-
.. lich f,estgelegten Donatlichen Änfangs- (a)

uncl Bndgehältsr (b) der tröchaten-tariflichen
ortskl.asse filr die Gehaltagruppen nit den

höcheten und nledrlgetcn Gehalteeatz gowle

für elnige dlarwleche.nllegende stärker be-
setzte Gehaltegrüpg»en. Sofcrn der Tarifver-
trag i.n elner cehaltsgruppc nur eln cehalt
aufwelstr'wurde dleses ln dcr Tabelle unter

- "a' auigefährt. Sorcit eln larlfvertrag mh-
rere Ortgkleigeerl roreleht, uird die prozen-
tuale Abstufuag zur höchstcn Ortsklasee nach-

r aolclre
.Abstutuirg feetgelegtr Erden tlir dte übrigen
ortsklaseen auBtsrhalb der höchaten Ortskla8ae
die Gehaltssätze tllr eine oder uehrere aue-

r, 9esäh1te Gehaltegruppen elngesctrt. Beln lgeg-

.'falI nledlriger OrtsklaBsen erhalten die Ar-
belt,nehmer dae Gehalt der nächathöheren Orts-
klagsc. Verblelbt nur noeh dle höehste Orts-
klaese (8.8. f oder S), eo rerden dle Gchalts-
angaben untcr dleser aezeichnung welterge-
führt, auch wenn in neueren tarlfverträgen
elne Ortstrlaaee nicht nehr genannt rlrd.

Als wichtige tarlfltche Regelungen werdlen dle
tarifllchä tfochenarbeit6zeit, die Urlaube-
dauer ( ln der Regel 9i1t dte S-Tage Woche mlt
Ausnahme der Feiertage) sowle .von beBtlmmten
vorausaetzungen abhäng-ige Zahlungen - bet
Kinderzulagen, Urlaubebezahlung und Bezahlung

bel Krankhelt nur die. tiber dle geeetzliche
Regelung hinausgehenden Sätze : aufgefilhrt.

Auf folgende Elnzelheiten wird hlngewieeen:

- Zusätzlich su der numerlechen bzw. alphabe-
tischon Bezeichnung der Gehaltegruppe ln
Tabellenkopf.retten eine oder nehrere der
unter dlese Gehaltegruppe fallenden fätlg-
keiten 1n Textform elngesetzt. Dleee slnd
nur ale auegeuählte Belapiele anzueeheni

die angcAebenen Gehalteeätze bezlehen sich
imner auf die geearnte GehaltBgruppe.

- Der Iabellenkopf enthätt die Jeweile nach

den letzten Standte geltende Gehaltsgruppen-
1

bezeichnung und Tätlgkeit. Ein lfechEel der
Bezelchnungen, wle er im Laufe des nachge-

riesenen Zeitraung zun TelI, recht häufig
vorkonet, konnte ntcht berückslchtigt wer-
den. Es ist jedoch etclrcrgestellt,, da6 die

. Seltreihen nach ihren Begrlffeinhalt ln
sich verglelchbar eind. wo 1n Augnahmefäl-

len dtä begriffltche Kontlnultät auch nicht
ln ttlllen der Vertragslrartner 1ag, wurde

die Tabelle abgeechlosgen und eine neue an-
gelegt.

- Nicht berückeichtigt stnd Tarifgehaltgpau-
schalen, nlt denen bei.längerer Verhand;
lungsdauer der ?eltraum ble zum Neuabschluß

dee Tarifvertrages fiberbrfickt wlrd, wenn.

dieser nicht zeitltqh an den abgelaufenen
Tarifvertrag anechließt.

Elnf,ührunq

-5-



T'a b e I I e n t c i I
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0l{
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4 324
5 065
4 410
5 166

3 096
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646
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525
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856
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945
'451

045
567
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408
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515
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356
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497
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350

849

2
3

2
3

2
3
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3

3
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3
3
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4
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lO0 2 Yrrgütungstarlfyertrag für dle bayerlschen Elektrlzltäts-Versorgungsunternehlungen
DI

llonatsbeträgß für Angestrl I te

ln vcrgüturgsgroppe

0atin
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Iilraft-
tret€ns

l, 4.81

1.5.82

r.11.82

1. 5.&|
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'1.5.87

1.6;88
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4
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4
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5

4
5

4
5
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5
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6

5
6

5
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a
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761
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827
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893
310
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407

045
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125
620

Ü5
681

243
7t2
335
8?4
342
829
419
922
501
020

592
162
700
294
798
449
909
585

975
658

390
889
489
008
il94
01q

577
LL2
563
215

760
367

875
508

979
672
097
818

I69
905

889
491

008.
637

013
641

Ltz
755
216
883

332
065

472
236
596
433
139
608
825
714

$45
522
698
805
923
916
059

962
789.

tz7
989

130
989
261
l{6
403
316

.561
554
753
7ß
99?
067

115
307

234
452

3 077
? 7L9
3 205
3 874
3 209
3 87?

3 313
4 001

3 424
4 135

3 548
4 329

3 697
4 509

3 829
4 .720
3 981
4 907

4 072
5 020

lung usx.

und
AngesteI I te
ln Anfangs-

6

(aufmännl 3che
13

Elf,käufer,
Euchhal ter

u sv.

t2

Arbel tsvor-
berelter usi.

11

Sachbearbelter
in der Perso-
nalabteilung

usY.

10
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Progranlerer

usr.

9

Sachbearbelter
ln der
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usr.

erst-
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a

b

15

Lel ter
Finanz- und

Betrlebsbuch-
hal tung

u sx.

I ngrnl eur,

l{
Rohrnetz-

0perateur
Zentral anl age
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l1

Höhere
Anforderungen,
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Eerufser-
fahrung

10

Bearbeitung
elncs Sach-
gebletes,

Selbständl9-
kelt und

Yeranbvortung

9

Tätlgkclten
mlt töschlu0
elner Fach-
schule oder
sonderaus-'blldung

I

Tätl gtelten,
dle über dlr

qu!l lflkatlon
Lelstung und
Erfahrung
erfordern

6

Tätlgkrlten.
nehrJäirl9e

Prrxls,
Fachkenntnlsse

erst-
mllg

kündbrr
zul!:

0

b

l5

Tätlgkelten
mlt rlflssan-

dorcm
AufgrDen- und

Verantr.oF.
tungsberelch

14

Tätlgkcl ten,
rclche die

sel bständlge
Lösung von

sclfllerl gen
Aufg!ben

erfordarn

t2
Tätlgkeiten,

dlr sehr gute
K€nntnl3se

für dle Boar-
beltung.lnes

gröOeren
Sachgebletes
erfordern

30.4.91
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'gItßcr.n
B.ftlch

Ang6.
rt.l lte,

dle eln.n
lIfrng-

fslchts.
Part0nenln eng-

lt-
9rtizten
leralch

u3r.

AngF
stel I te,
dle cln

R€Y I gr
fülfen
u3r,

trrttn3

I 778
2 198

I 8!ül2?fi
I 9852+il
2,076
2 557

2 252
2 695

e 347
2 808
2 419
2 894

n*h
ln

.l nflchan
0erclch

usr.

2 277

2 015
2 391

relchGn
schYl

clF

&1zil
cn
359

0ll
528

104
544

to{
6{tl
192
755

259
8it9

336
cl6
408
027

506
150
576
2§
628
303

955
471

038
575

l8+
759

2U6
2U
886
3&
007

+53
099

636
204

2 615
3 303

2 721
3 437
2 797
3 533

2 853
3 604

151
670

25P.
790
i[3
989

524
126

524
126

630
257

710
356

&z
470

889
578

006
7?3

0s
827

152
90r

76l
3:'0
879
470

085
729
227
n9
227
929
363
0gtl
{66
219

584
36i2

695
497

815
679
9sit
8t0
ß2
905

2
3

2
3

3
3

3
3

3
3
3
4

3
4
3
4

3
4

3t
3
4

4I

ll9
582

521
6S
701
8H.

ztl
l{il
349

2ß
ttSl

350
5,68

{5/t
679

59t
uß
695
935

769
0tt

695
357

88
t98
m9
7t8
t17
920
30{
Il6

3 {43
1 ?ß9

5tt8
420

569
570

7B
712
936.
$3
0r5
o/to

127
l+l

3
4

3
4

3I
3I
t
5

4
5

I r35.l 517

lraI 58t
r268
1.69{
I 326| 772

I 326| 772
43t
846

t78
s2
528
967

575
028

639
110

685
169

719
2t2

3U
E2t
398
897

490
083

557
t27
fil
LZ7

698
216

7W
2U
810
362

856
t35
912
534
996
605

035
657

II
II
I
2

I
2
I
2
I
2

I
2

t
2

I
2

I
2

I
2

2
2

t79
158

5{r
249
55t
fl0
727
521

721
521

{iea
6it7

950
707

0t6
799

2 078
2.886

162
m3
223
087

267
l19

86r
522
9:t9
628

078
815

t7t
916

t7t
945
265
070

ll7
912
M
03a

35t
251
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tl{,l
473
401

5t7
5tt/t

656
852

716
776
sill
E93

9it6
051

028
l6t
o&)
217

z
2

2
3

2
3

2
3

2
3
2
3
z
3

?
3

2
3

2I
3t
3
4

,84
364

90l
505

108
7fi
251
929
251
929
388
09t
491
219
6'10
3A.
7U
197

813
679

30.4.79

$. 4.80

in. 4.81

30. t1.82

30. 0.83

30. r.84

30. 4.85

30.5.Ö6

30. 6.87

30.u.89

30.4.79

30. a.gt

30. t.8l

30.4.82

30.4.83

30. 4.84

30. {.85

30. 6.86

30. 6.87.

3 981| 810

I 06l
a 9{E

2
3

2
3

3
3

3
3

3
3
3
4

3
4

3
{
3
4
3I

2
3
2
3

2
3

2
I
z
3

2
3
3
3

3I
3I
3
4
3
4

3{

r.5.78

1.5.79

r.5.80

r.5.81

l.10.81

r.6.84

1.6.83

1.5,84

1.5.85

r.7.86

1.8.87

1.11.88

l. 5.78

1.5.79

t. 5.80

1.5.81

1.10. S1

l,5.82

l. 6,83

1.5.84

1.5.85

l. 7.86

1.8.87

l.11.88

l) zustrtzl lcn Untertlgezul€e 5 tll.

Dltrr
dc3

InF!ft'
tretens

El eltro-
3ter üsr. ü3r.

599
950

666
0u
,86
177

867

1m
491

15t
56?

23§
65t
307
736

400
u7
t57w
516
906

I
I
1
2

I
2

I

2
3

2
3

?
3
3
3

3
{
3
4

3
4
3
4
3
4

3
rt

4
5
4
5

501
9!2
579
085

683
2r0
758
300

813
366

885
459

965
564

105
715
2@.
87r
3L2
015
+09
142
4e.
2ß
566
3tl8
646qn
753w
8il0
693
887
767

107
722

195
836
352
039
tt50
179

583
336
691
478
773
584

867
76
955
fiZL
076
976

162
007
225

. 169

5S
158
694
291
887
526

327
586

425
695
598
888
757
069
950
2U
074
t22
t68
526
2?6
646
378
759

5r5
91t
613
sz.L

685
101

628
305
738
411

934
690
059
860

2U
130

422
303
526
{3t
616
585

759
127

9u
918

021
056

101
157

I
2

I
2

2
2

2
2

z
3

2
3
2
3
2
3
2
3

2
3

2
3
2
3

3 020
3 688

3 171
3ü2
33ürß5
3 tl05
{ 158
3 521
4 299

3 630t iBz
3 717
4 öll
3 0ülI 7r0
3 961
4 835

Itl
365
r89
422

2lt
524

333
59{
3e
594

{09
551

45a
712
501
7t0
5/t8
u5
6ll
8!r9

655
952
589
99t

128
l!B
80t
2§
930
t5{
0t9
t57
019
567

1o{
575
168
757

2e,
85r
312
939

{{l5
(}58

473
l+t
522
m7

868r$
936
556
ot1
739

169
865
l6!t
865
2@s
:I?9
076
t08
l8l
4&r
2gr
58r
tr3
656
509

709
579

ß7
l2z
539
253
72t
186

846
6t6
816
646

966
799

056
915
100
048
25E
t73
3qt
3Q
t6
464

555
553

I
I
I
I
I
I
t
t
1
I
I
I
I
t
I
I
I
t
I
I
I
I
I
1
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zrrr:

arst-
mllg

kündbrr
t
b

Arbelten

lnrcl sung

4l

erl 0hne

nrch
rl lge-
ralner

Alfg&atF
ECblcteiutr.

t6' I

tu{ clnc§

f rulhlnnl schc [rgest.l I ta

als

Sel bstlrF
dlge und
Ytr!ntsrtl lche

Eerrb€t-
lrbclten

nach
al I gß-
,clnm
Rl cht-
llnlan

t5144
artelbenda hgsstel

43 I '42
&gestallt trlt

glelch-
ffml9
Il edcr-

lctrcndsn
8ütt-

.!rbclton

ndustrle-
kruitrnn

oder
gl elclFIertlg.

öll dung,
gch€na-
tl schc

Arbeltrn

U ntortügcbetrl cöe

TI

Erst
Chaao-

tlchnl br
. u3r.

12

3telg.r
D-t.ll üng3-

utr.

T3

Stelgcr
utu.

t

b

(6
fil{trll fi-Irltteilt

Iibcwl.g60d
sclEF

lrüfrlnnlsche Ang€st lIt4

r{K1 x3

tl ichen
Arb.lttnust. '

Er3ter
salF

rtlrdlgcr
SaclF

barüeltlr' utx.

Buchhal terl, Ftnüz-
odar

Lclnurgs-
tSan
us.

Arbcltan
nch

Anf,l3trtg
ausführsr

us.

U3

Funltlons-
stclger

usr.

U6

6rüeF
frhrhruer

usr.

crrt-
nrl 19

ktndbir
ztr:

8930.

a
b

t
b

t
b

I
b

t
b

I
b

t
b

I
b

I
b

a
b
t
b

I
b

I
2

I
z

2
2

2
2

2
2
2
2

2
2

2
2

2
3

2
3
2
3

2
3

t
b
I
b

t
b
I
b
!
b

a
b
t
b
a
b
t
b
t
b

I
!
t
b

I
2

I
2
I
2
2
2

2
2

2
2

2
2

?
2

2
2

2
3

2
3
2
3

2
2

2
2
.2
2

2
3

2
3

3
3
3
3

3
3
3
3

3
3

3
4

3
4

l!ü{t.



a

b

l9

Barelchs-
I nganl€ur

u§;.

ll

Bl I anz-
buchhalter

usw.

l5

llaschlneF
st€lgGr

usr.

l4

Fach-
technlker

u sw.

t2

Lohnsteuer-
srch-

bearbcltar
usw.

10

Buchh.ltcr
ust.

Technl schcr
Zclchner

u3r r

5

Stone
typlstln
(Ptono-

tJ'pl stl n)
u sl{.

6rst-
Drl lg

Inndbrr
zlIll:

20

Fdhrsteiger
und SteIl-

Yertreter des
B€trlebs-
führers

111 Braunkohlatrberqbau und -bFikotthcrstellung
tll I e.haltstrrlfvertrrg für den Rhelnlschen Br!unLohlenbcrgbtu

Dl,l

a llonatsbeträgie für Angestel I t!
in Tarlfgruppe

D!turD
deg

3

trrtcr3

^rbeltesusr.

l.11.80

1.u.8t

t.u.82

t.11.83

r.11.84

1.11.85

1.12.86

t.t2.87

r.12.88

1.12.89

31.10.81

31. r0.84

31.10.85

31.1r.86

30.11.87

30.11.90

4 419
4 617

4 626
4 €33
4 820
5 036
4 969
5 191

5 l3i1
5 362
5 313
5 550
5 525
5 772
5 

'145 969

5 828.
6 089

5 061
6 gll

{
+

4
4

4
4
tt
4

4
5
5
5

5'

ä
b

a
b

a
b

2t1
412
411
618
595
812

739
951

895
123

066
303
269
515

14
703

557
818

779
049

379
577

540
747

689
905

803
025

929
157

056
303
229
475

372
627

450
72t
63lt
908

533
731

701
908

856
0?2

976
t98
r07
335

251
tt88

121
667

571
u6
663
924

849
119

856
054
038
245

208
124

338
560
482
7t0
639
875
824
070
988
243
087
348

291
551

3
4
4
4

I
4

{
4
4
4
4
4
/t
5

4
5

5
5

5
5

093
291
242
449

378
594

482
704

597
s25
723
960
gtz
'u8
004
259
08{
345

247
517

a

3

3
3

3
3

3
3

3
3
3
3

3
4
t[
4

4
4

4
4

070
268

173
380

26§
rt6l
335
557

4t8
640
197
7U
595
's42

685
940

739
000

848

695
556
718
640
868
733
970
842
@
939
t94
99d
259
118
398

4?6
674
597
804

706
9?2

7*
012
882
110

98ll
220
r02
3it8
208
453

272
53:i
/to3
673

833
031

970
177

095
31t
t9l
413

2X
524

{ll
548
stB
t94
66c
924

712
m3
892
t62

?
3

2
3

3
3

3
3

3
3
3
3

3
3
3
3

3
4

3
4

2 267
2 465
2 3?9
2 586

2 419

30.1r,89 I
b

t
D 3 118

115 (rll- und Stelnsalzb.rgbrü, Slllnefl
115 I Grhrltstürlfv.rtrtg für dGn (tll- und Stelnsalzbergbau ln illedcrsachsen. Iordrhet0-Ie3tfalen, Hessen und Südböden

Dlt

lonrtsbeträge fih Angertelltc

{n Trrlfgrupp.

D!tun
des

Inkrrft-
tretan9

T11
Tlo

(hnrn
tel l tc, I te,

ln lhrlr
Schlcht 6lnufiterstehen ßcYler93r. slchttg6n

u3x.

Tochnl3che lng$trllt
Untert!gß

furfslchtrpersonen
llUertege

Selbständlge Arbelten
T6 T4

lm Rrmeil

T.9

ln oln€rl
grä0eren
Atfg.bcn-
bcrttcr,r
St€l9erl

17

ln cloro eng in eln€m
mgrcIzüen
AufgabG[-
b€rclch

lg*lnrr
qtrtl lnten

u3r.

4 011

3 047{ l3l
3l(E{ zlt
3 220t 366

l. 9.80

1.9.81

t. 9.u

1,9.&t

r.10.84

l.10.85

1.10.86

l.10.87

r.10.88

r.10.89

8.8r

s.92.

8.83

9.8{

9.85

9.85

9.87

31.

31.

31,

30.

30.

30.

30.

a
b
I
b

3t
3
4
3
4
3
{
3
4

3
4

3
5

3
5

4
5

4
5

2
3

3
1

3
4
3
4
3I
3
4
3
1

3
4
3
5

3
5

I
b

a
b

633
762
8ll
995

971
205
0s
372
2§0
571

412
78:l

588
014
726
194

821
318
995
545

688
al8
t7l
536

845
543

904
72A

974
829

0/t9
937
131
054

195
116

239'
209
320
325

{rli}
272
553
132

671
576

7'56
690

858
s?7

%7
972

085
131

179
?5q

243
340
360
496

s7l
829
018
017

Itt5
186
846
320

366
.ilEo
494
650

63r
836

7{3
981

818
081

955
264

I 3E9
2 t23
I 457
2 227

I 518
? 321

I 557
.? 395

I 625
? 484

1 687
2 578

I 754
2@L
I 80i
2 761
1 843
2 816
1 909
29Ü

075
029

225
226
361
{03
tt59
5{4
597
7t2
737
891

883
087

999
2aß
079
345

zi6
537

ia4
957

291
t02
387
232
463
335
554
458

65l
589

767
733
8{0
I'tg
897
922
ool
063

739
573

873
748
gt{
905
(D0
030

204i9
326
338

459
512

553
617

63it
7+0
765
9ll

2
3

3
4

3
4
3
4
3
4

3
{
3
4

3
4

3
5

3
5

2
3

2
3

z
3
3
4
3
q

3
4

3
4
3I
3
4

3.
4

342
Lt5
ß7
332
550
1t2
a2
583

7+0
716

80tt
957

958

877
829
018
017

145
186
246
3m
356
{80
494
650

634
836

743
981

818
081
iss
264

o
b

30.9.89

30. 9,90

ä
b

I
b

a
q

a
b

a
b

nlllg '
kllndbar

erst-

zlß:

a

b

i.'ultrrl-tri, l

K.uffünnl scha lngcstel I te
K2 x1

Vorwlsgcnd
schcmrtlscheEl nfache

tauf-
rärßl sch€
Arb€lt ll

odar nechr-
nlrche fä-

tlgkelt ohne
lenrfsaus-
blldung usx.

-8

2
3

2
3

?
3

2
3

?
3

2
3

3
4

3
4
3
4
3
4

3
/t

3
4
3
5

4
5
4
5

4
5

4
6

rl
6

4
5

4
6

2
2

2
3
?
3
2
3

z
3

2
3

2
3

2
3

2
3

3{



tlel§.i!ltst.rlfv.rtPag,,no,.ffio,lnnÜn93b.tr,.b.loBundesgebl.t
Di,

t(outibetrllge flir &gestelltc
ln .Geh.1 trgruppe

d.s
D.tl'

trctsr3

1.10.75

L.tt.7?

r. ro.ig

l.10.79

r.10.s

1. r0.81

l.l0.8e

l.l0.E3

1.t0.8{

1.10.85

1.u.85

r, r0.87

l.lo.s
l.10.89

Datlr&i
Inkraft-
trct€n3

Slcb rd

^rb€lt€nAn*l

rTl
l€dortolcld€
nüh dlrektro

rungtn uEr.

l. 6.$ 31.

1. 6.81 31.

l. 6.82 3t.

l. 7.&t 3t.

l. t.8tl 31.

r. e.u rt.
t. 8.85 31.

1,8.87 31.

l. 8.88

t. 8.89 3t.

30. 9.77 !

$. 9,8it

Et. 9.84

30.9.85

30. 9.86

:t0. 9.87

30. 9.90

5.81

6.&,

§.8i1

7.8{

7.85

7.85

7.87

7.88

2$a

2 69,,.
3 6:t8

2 5'tr

3 6«)

3 818

3 978

{ 105

1ü9
t[ 431

4 630

4 806

4 926

5 025

E13

vlcl-ieltt#r
sod rcltt lF

Ea tuf-
3tctts-
borllch

3 561

3 735

3&Z

4 017

4 178

{ Et7

4 532

4 70{

I 897

5 025

l{.1 ttrr
Ell
stlr

Vorlnt-
ln

.l z[-

3 oitl

3 178

3 3lr

3 tll7

3 554

3 689

3 855

4 001

30. 9.78

30.9.79

30. 9.80

30.9.81

s0. g.8u

I
2

t
2

1
2

I
2
I
2

2
2
2
2

2
3

2
3
2
3
2
3

?
J
2
3
2
3

'b.

I
b
t
b
t

'ö
a
b

I
ü
t
b.

a
b
a
b
t
9
a
b
I
b

t
!
a
b

2 773
3 ?07

2gil

3 888{ ö38
+ ola

23it
860

387
ü7
5lr
216
652
t09
86?
566
ffi
8lr
l3l
010
231
138

!{t
279
{68q2
6(D
611
722
lCB
7S
s3
812r0

428
1r8
606
305
a22
5fft
109.
731
3l{

786

lilS
949
306
137

170
332

5n
Brl
7t4
623
e!
7:E

599
tl6l
8:lil
63r
928
768

0tl4
934
L9?
tsr
307
312
.{)t
15r
{81
561

565
82
921
w,
032
957

135
t02
198
184

üt2
26C

414
076

622
219
706
33t
8(ts.
471
9r4
@
0+l
793
r27
910

?n
003

377
106

§?
223
561
345

6il8
{§e
701
528
755
599

106
695

1t2
812
{8q
905
574
020
692
L72
777
281

852
377

911
.153

976
536

051
632
129
732
ill
925
e$
882

m
9{0

I
I
1
I
1
I
I
2
I
2

1
2

I
2

I
2

I
2

z
2
2
2
2
2

2
2
2
2

200 Cicrlsche Indu3trle
2(i0 f Entr.ltteFlfycrtrrg fär dl€'Ctt6rlßche tndutUrle und (unrtstoffyarart.lturg lr Schterrrg-Hol3t.ln

Dl'l

Entgrltilta fllr Argestel

ln Eftgeltgrüppe

E 7zl

22§
2W
2t4f

2 525

2 626

2 726

2 8t[9

z gsi

2704

2 759

t
gftdarcmn
Aulrlchtg

DarGlch
rl

337
635
152
7il
555
880

637
972

742
09l
u6
208
971
35e

ü7
t79
6ao*l
69it
63E

364
64r
«t1
t2t
19t
793
539
850

601
92t
06ii2
'!n7

737
67
$3
165

913
e5l
w
296

t2a
068

8S
t69
8S
24U)

9+{

2 gin
2 t25

099
6tl
193
630
8t6
7im

t$

8g)
613

3ü0
7tl
tE9
855

618
}{7
'640

065
70
l8l
ü3y4

2 972
3 t50
e 6tm
3 557

907

3 579

3 7Et

3 9l?

{ 031

4r€
4 358

I 554

4 721

t9m
5 025

I
2
I
2

I
?

38{
6q,
462
7{1
513
Ertl
561
812
623
947

5a5
08r
76t
ll2
828tn
913
25r
952
t96

tat
t22
8§8
aß
9t6
319

167
§84

265
7fi)
361
&3
t98

2 548

2 008
2 :,93

e 088
eß9

e58
t77
353
31r

3I
3I

2) Ab l.8.lSO clne Entgeltgf,nßtle f[r !1.*e llber d.§ lrlfentg.lt hltF
arigühmda zusltzllci! Lahlong ln dan EfltgalttruDpr 7rna6h S,hhpir
9 I und nEh l0,lrtrc{ Tlugk€lt ln dloser eruDpc l8 t d.s Tcrlfrnt-
9.1t3.

artt-nIlg
t[ndbrrgtr:

t
'b

Ba&tcltütrg bätordari
3cltrterl!ff lalfi. bd.

tlchll. Arbcltsf*l.tr uil.

r(T7
Yar.nMl/tl{clE

(T5
Sel bit&dl gtr Erl crll guag

3cM.rleEr keolh.btl. tcclh. trbcltentr lalran
al I gr.l Drr Rtclrtl lnl ön

(Ta
ScM.rlgcrc källfr.

bzr. t6chn. Arorlt.lrIr RrE€n rllgclolnar
AntJrlsuflg uix.

-r(T3
Abgorchlosrene 8aruf6!üs-
blldung, k.ufi. bzr. tcchn
ArialtGo nrch ell gmclner

lnFi lungt urr.

Artclt n

ar!t-
frl lgIEntüir
zllS

a

b Tltldrlt 0
nrch rllgc.
Rl chtl lrl1.n.
bagrüut
Leltungs-
arfgröen

Banrfsanr.
blldüS.nct lrt.nlup
hüoror-

tlrp t.qf-tnaltri.
Tltlü,.lt d

Xiulllnnltcha Tätlgt.lt a
E13 E1E9

al

EI
zGlJllrl
. larufs.-
rur0l lArig,l0rsrürlt n

dl. clß.
tr"s. EI|F

Fl3rllE
crfo{efll(f.ltell rn
1ol Poit)te*lsrng

[§r.

chtll
D.0r{rtte
Lattungs-
rufglber Amrlrup

üfl.

E13 EI

bl t dung,

Tcchnlscta lltlftctt a

E9 E{

ml3ung

dlc.lac
turra

l) Infolg. olri.r §trukturän{l.n$g äb 1.8.1988 .rg.!cn 3lch R[clglngc lß.
elrigan Ertg.ltgrqprn. (!trl.ts be3tehüJ. [.tcltrvcrtrlg. crt.lt n
rufgiüort dcr B.slt3tlndffahr!ßg lelne t0te.l trllldcr.l{B).
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I
2

1
2

t
2
2
3

2
3

2
2

2
3

2
3

z
3
2
3

3
3
3
a
3I
3
1
3I
3
{
3
a

3I
3
{

I
5

b

ä
b
ä
b

t
b

t
b

a
b
t
ü

t
b
q
b

t
b



erst-
il.l,l9

küillb.r
zun:

t
b

I Selbständlge Tätl9-
lkeltm. entsprechende
I Brrufserfahrung usr.

I

DrclJährlge Berufs-
arsblldung, näch
Anrelsung höheF

rertlge kaufnännlsche
oder technlsche

Tätlgkel ten

E4

Zweljährl9e
Berufs-

ausbll dungt
Bü ro-

altel ten
nach

el ng€hender
Anxel sung

usr.

E1
Tätl9

k€l ten, dle
elne kurre
El nml sung
erfondern

(Tech-
nlsche

Arbelten.
Y ertel I en
von Post)

E r32) E szl
Kaüfrännlsche und technlsche lätlgkelten

E l12l

Sel bständl 9c
kelten nach

Tät'lg-
.l lge-

. begr€nzte
Leltungsüufg!ben

200 Cheilsche Indu3trle
200 2 Entgelttrrlfvertrag für die. Cherlsche Industrle ln Hltrburg

0it

Entgeltsätre für Angestell

ln Entgeltgruppe

Datur
das

I nkrrft-
trrt6ns

1. 5.80

1.6.8r

1.5.82

1.7.e3

l,8.84

I.8.85

r.8.86

r.8.87

r.8.88

1.8.89

31. 5.81

31

31.7.84

31.7.85

31.7.86

31.7.87

31.7.88

31.7.90

2 487
3 154

2@9
3 309

2 719
3 44E

2 806
3 558

2 918
3 700

3 029
3 841

3 165{ 014

3 285
4 t67

I 901
2 670

I 994
2.S1
2 078
2 919

? 144
3 0t2
2 230

2 167
3 005
225/.

2 675

2ü6

2n4
3 018

3 139

3 258

3 405

3 534

3 537

2§4
3 678

2 994
3 818

3 129
3 990

3 248
4 112

E13
Sel bstäF

räu9-
t€n

EI
al I 9e-
nm

Rlcht-
llnl€n,

begrenzt!
Lel tungs-
aufgaben

3 578

3 753

.r slt
4 036

+ igz

4 356

4 552

4 725

4 90?

5 000

Arbclts:
getil et

mlt
Yerant-
rortung

3 336

3 499

3 646

3 753

3 9t4

4 063

4 246

4 rl07

Arbelts-
geblet

llel st€ r
mlt

Arlelts-
geblet

llelster
EL2 E9 E 73)

llel ster

220
52,t

378
798

520
958

633
085
778
us
922
tm9

098
607

254

I95
601

352
777

493
936

505
62
749

5.82

a
b

a
b

a
b

ä
b

ä
b

ä
b

t
b

t
b

!
b

I
b

459
135

579
289

87
4?7

773

253
724

sl4
$8
369
884

413
944

470
@2
526
099

595
193

655
276

$7
290

987
:86

ilol
179

470
26
532
382

581
.458
6tt4
555

706
653

783
772

92r
.590

015
&2
100
941

132 3 156
315 2 340?51 3 276
419 2 445397 3 tt23

5ll 2 538
526 . 3 553

2 5953il?
2 749
3 715

ilel stor
E9E13

star
bcsonders

vlel -
seltl gcm

und schFle-
rlgcn Arf-

slchts-
bel!lch

2 2t4

2n2

? 420

2 497

2 597

2 696

2 817

2 92.4

2 757

2 812{ 678

Efl

LlelSter nlt
elnfäch€E
Arbelts-
g€blet

2 7t8

4 224

3 891
4 385

4 066
4 582

4 22r
1 755 4 782

\nz
5.80

3 331
4 271

3 398
4 355

I 851
2 g'17

2549

2 600

2
3

2
3

3
4

3
4

577
586

649
678

6'e3
ilz
749
715

ll Infolg. ellEr Stnrtturänderüng ab 1.8.1988 ergebcn slch Rückgänge ln
.olnlgan Ent{eltgruppeo. (Be}'elts bostehende A$altsverträge erhllten
lllfgrund der Eesltzstrndsrehrung kelnG Entg8lttllnderung).

2) Vor dm 1.8.19€8 sntrrschl€dllche S&tuc in dsn alten K bä. T-Gruppen.
(tlou E 13 r]t (/I I, neü E 11 ült K/T 5, fleu E 9 llt K/T 4).

3) Ab f.8,f988 .lne Entgeltgarrntle für elß über dls Tarifentgclt hlF
au3geh.nde susätrllchc B€z.hlung ln der Entgeltghuppe I nrch 5 Jahr€n
9 I und nach 10Jlhren Tätlgkelt ln dle3Cr Grupp! 18 I de3 Tarlfent-
gclts.

200 3 Entgeltterlfyertr!9 für dle chemlsche- und kunststoffyerärbelt€nde Industrle ln illedersächsen
Dl,l

Entgeltsätze fir Angestell

ln Entgeltgruppe

D!tl'
d.s

InIr!ft-
tretCltt

1.6.80

1.,6.81

r. 6.82

1.7.tlil

1.8.84

1.8.85

1.8.85

r.8.87

l, 8.88

l, 8.89

nlt
nlcht

eli-fiEfi'sn
Arbelts-gdlet

31.

31.

31.

31.

31.

3t.

31.

31.

5,81

5,82

5.83

7,U

7.85

7,ü

7.87

7.88

3 789

3 975

4 142

4 275

4 446

4 515

4 @3

5@6

5 207

5 342

2 700
3 455

2a2
3 535.

2 951
3 788

3 045
3 909

3 167
4 065

3 257
4 2r9
3 dts
4 409

3 566
4 57?

3 659
4 69r
3 732
4 785

rB4
2 400
I 609
2 518

3 055

2 026
3 t71
2ß4

2 513

066
794
ll8
uz
165
9§r

20?
024

zfi
105

2$
185

355
283

408
370
qr
212
944
287

I 429
2 L6t
I 499
2 26?

I 562
2 352

I 61224§
I 676
2 tB6
I 740
z 532

I 818
2 750

I 887
2 855

2 464

2 513

605
300

133
62
848
fi7
939
n2
057
871

173
018
316
199

442
359
544
54il
654
584

3 868

4 058

4 228

4 363

4 538

4 7lO

1n2

5 109

5 237

5 342

066
794
ll8
882

r65
961

?02
02.4

250
105

?§
185

356
z 283

I 108

677
&4
73r
708

800
816

868
93
952

I
2

1,

?

I
2

I
z
I

3
3

3
3
3
4
'3

4

3
4

4
4
4
4

1
4
5

344
456
459
516
562
584

2W
? 770

750
80r
855
9$
s3
L2s
096
214
665

494
?32

616
866

726
986

813
082

9.5
m5
oit7
u7
171
477

295
609

7*
775

@7
901

381
709

547
891

696
054
8t4
184

967
35t
lt8
516
303
7t9
ß7
898
096

31. 7.90

370
906
24?
944
?87

2

I
2

I
?

5 248

l) Infolga eln€r-Struktüränd.rung ab l.8.1SO erfröen slch Rückgänge ln 2) Ab f.8.198{t eln€ Entgeltgarutle für eiße über drs Tarlfentselt h{F
cltllgen.Ent{clt9ruPPen. (Bcrelti bqstehende Arteltsverträg€ erhrltcn ausgcheide zusäüllche Eazrhlung ln depEntdeltgruppe 7,nrci SJlhnen
rufgnrnd dei Eoaltiatand3rahrung kdlne Entgeltnlnderung).- g c-ua nich io Jarrren niigrÄii i; aiis;;t;ui;;-[6-c'däiiairfänt-

gel ts.

erst-' r.l lg
Iünöar

anE

t
b

(ruftfuinl scho Tätl gkelten
EI

S.lb-
sterülge

nrcrt bll dußg,
8üFc

trbelteng#lnen
chtl lnlrn. Be-

Yon Post

Ell E.4

dlc elne

crfordern

E13

bständlg.
Tätlg:
Icltm,
entspro-

begrrnztc
Leltungs-
aüfgaben

rufseF
fahrung\ ustl.

nact.eltF
gahcnder
Anwelsung

us;.

El n-
3Un9

Technl sche Tätl gkelten
E13 Ell E4 EI

Selts'
ständlgG
Tätlg-

I nrnl rung
arfol(ler,t

Artel

dlr
Iurze

Sel bständlg€

rll-
nlch eln-
gehendcr
AnHel-

sung
usr.

. kelt€8,
entBprc-

chardo Be-
nrfser-

fahrung
usr.

bll durg,
tachnl sche
Arb€lteng€ilel nen

Rlchtl lnlen.
begreilzte
L€ltungs-

iufgabcn

-10-

2
3

2
3

2

I
2

1
2

I
2

1
z

I
2

1
1

I
I
I
t
I
?

I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

na



ln ner

bereich

E13

§al bständlge
Tltlgtel t.n
nrch allg.n.
Rlchtl lnl er,
begrenrta
Lcltungs-
rufgüen

EI
Tetlgkelten,

dlc elne
kurze Eln-
nl3ung

erfordorn(Ylrt.il.n
vil Postl

Et3
56lbstlndige
Tltlgl.l ten

nrch rllgaa.
Rlchtl lnlen.

begrtnzte
LeltuDgs-
!ufgab.n

EI
Tätl0kelten

dle clm
kurze

ElnYe{ sung
erfordem

(Technl sche
Arbcl ten)

T6clml sch. Tltlgkcltm
E9

DrelJlhrl96

Tltlgtcltcn

0rrlJlirl gG
Bcrüf3ar3.
ölldury,

nach

E9
Xäufhännl sch. IXtl gkel tcn

technl sche
Tltlgkelten

crst-
rrl lg

kün(örr
zln:

t
b

Datl0
dag

Intr!ft-
tr€tens

200 Challschc lndsstrle
2OO t Entgelttrrlfvertrlg.flr dle Ch.rlsche IIdu3tr{e ln den Reg.-B.z.0t33.ldorf und (AIn

Dli

Entgeltiltze für An!€stsl

ln Entgeltgrüppr

lßlrtcr
E13

]Ll ster..lt
bosmder3

vlcl s.ltlgct
und

scl,llrlerlgan
AlItslchtr-

berelch

E9

llel sterrlt ntcht
clnfEEtd

Arbel ts-
gebl.t

tflElt
t4al stlrrlt I'lel rternlt

elnflchcn
Arbrl t5-
geblet

1, 5.@

l. 5.81

1.5.82

1. 6.83

1. 7.8t

l,7.85

t. 7.e5

r. 7.87

r. 7.88

1.7.89

30. 4.81 !
30. 1.82

30.4.83

30.6.84

.:to..6.85

30.5.86

30. 6.87

30.6.88

30. 6.90

l) tnfolgc elmr strutturändorung rb 1.7.1$8 ergcöqr 3lch Räckglnge ln
el nl gan Entgcl tgrupp€n. ( oarelts brsteh.n& Arbel tsv.rtflge erttl t.n
aü?giund .ler Barl trstandgIlhrü0 t.lne Entgel ültd.rung,

2 997
3 328

3 la4
3 491

3 275
3 €38
3 301
3 75{
3 515
3 gort

3 6§0
4 052

3 8lr
4 231
3 959
4 395

3 572
4 580

3. 683I 722

tgErlntl. für eln€ llbor. das Tlrlfentgclt hlF
lczahlunc ln der EntoaltgrupDa 7rnlth 5 ,rrhren
Ttrtlgkeli ln dlescr 6rup9e l8 I de3 Tarlf.nt-

3 830

4 018

{ 187

{ 321

4 t9{

4 665

4 875

5 060

5 262

5 t17

171
886
277
021

373
154

449
255

547
385

6il4
514

763
672

868
812
8!r1
907

949
985

253
1t7
31{
801

369
977

{13
937

170
0l{
525
091

595.
lE5
655
zfi
928
268

966
313

068
751

t6t
Ee6

26,0
007

Et2
103

125
227

517
350
6il)
501

7Et
634

812
800
905
926

I 019

{ 216

4 393

{ 534

'4 lts
4 894

5 lt{
5 308

5 4ttl

5 550

2 669
2 960
2 800

t05 '
918
235

011
339

l3l
4ß
250
605

396
767

525
9r0
891
907

9t9 ,

985

523
811

8{[
998

961
166

088
29!'

252q7l
4lit
6itl
613
850

788
03rt

.215

3oil
787

368
875
125
954
17t
ot7
530
098
588
u8
659
276
74.
§2
928
268

966
313

I
I
I
I
I
I
I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

5 3Ct

E9 E ??I

2ß0

2 602

2 7tl
2.798

2 910

3 021

3 157

3 277

2 735

z't*

liel rterrlt
elnfachr
Arbel t3-geu.t

2 629

278I

gel te

AOO 5 EntEelttarifvortrrg für dls cherlsche Industrle ln lestfrlen (Reg.-8e2. Arnsborg, Detilold und tlonrter)
Dil

Entg.ltsltzc für lngc3tell
ln Entgeltgruppc

ilol ster
E13

lhlst rrlt
basmdarS

E11D!tl!
des

trctcns
llcl sterillt

007
335

151
/199

285
515
39r
753
5?7
91{
661
063
e25
246
971
{07
583
593
693
735

191
909
z9
052

395
180
4?2
2U
571
413

559
5t3
789
702
895
843
915
939
973
018

391
732
459
8t7
5n
893
569
95{
632
032

69{
tq)
170
201
837
288
931
279
975
325

rGltlg.[
und

3ctrlrrl$n
A!frlcht3-

b3rclch

3 i!15
3 826

3 61a
4 013

3 765{ 182

3 887
4 316

tu2
tt 189

a 195r 660
a 385
4 870
4 552
5 055
5 ?51

5 1t2

lLl rterrlt nlcht
elnfac-hii
Art.lts-
$blet

r.6.80

1.6.81

l,5.82

1.7.8it

1.8.84

1. 8.85

r. 8.86

1.8.87

t.8.88

r,8.89

31. 5.81 .
31.5.84

31.5,83

31.7.84

3t,7.85

3r.7.86

31. 7.87

31. 7.88

31.7.90

I 445I 790
I 516_
r 886'
I 580I 965

t 531
2, O28

I 696
el(p
1 700
2 t8!)
I 839
2206
I 909
2 375

I 937
2 279

L 9762v5
2) Ab f.8.1988 llne Entg.ltgarantl. für ela. ilb.r dls flrlfartgelt hlrF

lusoehand€ zusltzltch€ Ecrahlung ln dcr EntgaltgPüppc 7, ntct 5 Jlhrlo
i-i-una nact 1o ,rrhrtn Ttttgkoti lo dlQ3er Gruppe l8 I dca Türlftnt'
gel ts,

3 863

4 052

4 222

4 357

4 531

| 703

: ?r5

5 t0?

5$5

5 461

288
2 715
2 l9o
29u
2 232
3 ost
2 355
3 130

2 alg
3 255

2*2
3 379
2 656
3 5:[
2 751
3 665
2'8:t5
3 832
2 930
3 959

I
I
I
I
t
I
I
I
I
2

I
2
I
2

I
2

I
2
.l
2

rl 055

I 251

{{$
{ 575

{ 758

t 939

5 l6t

5 35i

5 {91

5 601

681
973
8t2
119
930
250

024
354

145
rl88

?65
621

1t2
7A4
542
928
915
939

973
018

2
2
2
2

.?-
2

2
2

24r
ß7
35t
609
450
,19
528
806

918

729
ü29
852
t65
960
285
729

ln ltci
züg€desancn
Arfslchts.

b€ralch

Technl$h€ Tätlgkeltcn
E9

DrclJlhrl g€
Bcrufsaus.

bll&ng, nach
AnYel sung

iöter*rtlgc
t€chnltcho.
Tltlgteltart

EIE13

arfofiLrn
(Tcchnlsche

Arb€lt.n)

Tlttgkclt n
dlc clm

I9...
nlen.

ar turze
Elrmlstrng

begrsrzt
l.ltungs-
rufgüen

I
b

erst-
rrl lg

kändb.r
21lll:

rlufilml3chc fitlgl.lten
E13

Sc'l bstlttslge
Tätl gkel tsn
nlch rllgü.
Rlchtl lnl.n.
begruottc
Lcltungs-
aufgaDon

E9
DrrtJlhrlgc
Eeruftaus-
bl I dung,

nach

Yot PostlTltlgt!lton

artodarrl(Y.rtcller

dla 6l
tce,
NC

EI

kurr. EIF
nl3ung

ilEi-* "tn", strutturänderuoe rb l.8.ls8 ergcbal slch Rlktglnge ln' it nt cän Entg.l toruppen. ( oerelts bestclrrü. Aib.lt3vertfäge .r{El tan
lufgiund dcr Bealtzstandsröhrung k6l ne Entgcl ÜlndePungl.

- 1i

ryüqr s[9
hllhar*rtl9e
kauf$nnlsche

2
z
2
2

2
3

2
3

2
3
2
3

2
3

2
3

2
3
?
3

3
3

3
3
3
4

4
a

I
c
4
4
4
a

I
5

5

I
I
I
I
I
I
I
I
I
2

I
2

I
2
I
2

I
2

I
2

3
3

3
3
3
3
3
3

3
3

3
4
3
4
,3

4
3
1
3
1



200 Che.l sche I ndurtrl.
200 6 Entgelttarlfvertr.g fär dle Cherlsche Industrle ln-l{Gsron

OM

Ent9el tsätze fXlr Angestel 1 te
ln Entq.l t,gruppe

Iil(r.f t-
trc tetr s

E 13

s.l b-
r tänd I 9.TItl gt!l tct

nach
äl l gerel nen

Rl cht-
l l El on, b.-

g renzta
Le I tung s-
rr f9 ab.h

E9
0rclJf,hrlge
Ba tü fsrü s-

bll dung,
nach

AnHGi sung
höhcr-
rertlga
kauf-

rännl Bcha
Iätl 9I.l ten

Tltl gkel
dla elne

kurre
El nrel sung
erfordern(v.rtrl I en
von Post)

E 13

ile I ster
illt be-
Sondert

vlelscl-
tlgeo und

3chul erl 9€tr
Bcrel ch

ilel ster
E 1l

llel sterrl t Yerant-
rort u ngln elnsn

zugcxl e-
seaen

Aufslchts-
berel c h

E 7zl

llrl3ter
illt cln-

fachem Ar-
beltsgcblet

XrufDlnnl scha Tltl gkel ten
EI

Drtü!
drs

l. 5.80

t.5,8r
1. 5.82

1. 6,83

t. 7.84

t. 7.85

l. 7.86

t. 7 .87

t. 7.88

l. 7.89

4 .81

4.e2

4.83

5 .84

6.85

6 .86

6.87

5 .8,8

3 602

3 779

3 938

4 055

4 228

it 389

4 587

4 762

4 956

5 105

3 9?7

4 120

4 ?94

4 432

4 610

4 755

5 002

5 193

5 322

5 428

3 717

3 900

4 054

4 195

4 363

4 529

0 733

4 913

5 lll
5 263

2 064

2 t66

2 257

2 330

2 424

2 5t7

2 63t

2 73t

2 675

2 729

30.

30.

30.

30.

30.

3b.

30.

30.

220

378

520

633

179

?2t

100

256

t
b

!
b

417
492
938
615
020
t25
085
813
169
926
252
038
35{
t75
/144
296
555
453
6/t3
572

340
591
t06
774
456
849
513
909
574
986
634
052
708
155
773
237
923
262
961
307

963
843
050
983
117
109
2t6
209
305
338
393
465
50t
62t
597
759
851
853
908
930

t5t
070
242
t99
3l{
302
407
435
499
566
6r2
727
7 L?.
869
935
966
993
045

340
691
t06
774
466
Itt9
5t3
909
57{
986
634
062
708.
155
773
237
923
262
96730. 6.90

46
43
56
5,

3
4
3
4

rt Iofolge .lnor Strukturlnderuag rb 1.7.1988 ergcbcr slchß[ctglng. lD elnlgln Entgaltgiuppen. (Borelts-be3tehende
Arbelt3vortrlec crhalten rufgrund der Ersltzstrndsröhrung
k6l ne EntEel tnl ndcrung) .

2) Ab l.7.l988.lne Entg.ltgrrantla flr\elnc 0ber das T!rlf-entgelt hln!üsgehende zü3ätzllclr. B.zrhlung ln d.er Eltgel
gruppe 7,nlch 5 Jähren 9 I und [!ch 10 i,lhreD Tltlgk.lt I
dleser cruppe l8 t d.s T!plf.nt9€lts.

t-
n

200 7 EntgelttarlfYartrrg fIr dle chaf,ischo, kautschut-, kunststoff- und Dlneralölverrrbeltande Industrle ln Rhrlntrnd-pfrlz
0lt

Entgeltslüze flir Ang.stclI
ln EntgcltgFupp.

0atün
desInlraft-

trctcn r

El3 2»

Iel star
mlt br-
s onderl

vlel s.l-tlger unü
ic hrl erl gsD
Aufslchts-

berelch

I,lel st.r
E9

l,lel sternlt nlcht
elnfi?f,E
Arbe! ts-

gebl et

E 73)

l,l€ I steP' rlt
el nf!chei
Arbrl ts-
g.bl ct

I. s.ar

1. 5.82

l. 6.83

1, 7.8{

t. 7.85

l. 7.86

t. ? .87

t. 7.88

t. 7,89

30.

30.

30.

30,

30.

30.

30.

t.82

4.83

6 .84

5.85

5 .86

6.87

6 .88

6 .90

t
b

a
b

!
b

a
b
a
b
a
b

3 eoi

/t 065

4 19;

/t 354

4 53;

4 t3;
rt 914
5 112

5 251

{ 15;

t 331

I 47;

4 549

4-82i

5 044

5 23;
5 367

I 325I 893
1 381I 973
I 426
2 037
I 484
2 Ltg
I 541
2 200
I 611
2 ?99
L 673
2 381
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ln Gehültsgruppc

H4

nlt
w0rtung

für elne

usx.

3 181

3 197

3 300

3 423

3 535

3 687

3 828

3 924

4 003

llelster
Iti 2

3lchtsbe-
fugnls trlt
fachl lch.r
Yerant-i rortung

usx.

? 397

2 ttoS

2 186

2 57:

z 663

2 775

2 884

2 957

3 017

llel.ster
il 3'

b€r.lch
u3r.

3 000

3 trl
3 2ll

3 330

3 137

3 588

3 724

3. 817

3 893

Hl I fs-
Pl ster
usr.

t4 I

drs
Drtrr

tretens

L 10.82

1.4.83

l. t2.83

t.t0.8l

1.10.85

t.10.86

l.10.87

r.10.8E

t.10.89

Drtün
dos

lnlraft-
tretens

fuiordoungs-
und Auf-

grö0ere
llerkstatt

30. 9.83

30.9.84

30. 9.85

30.9.86

30.9.87

086
692

096
705

164
192
215

2 896
2 319
2 991

419
1?0
5ll
239
574
3?0

626
387

30. 9.90 r
b

3 439

3 456

3 567

3 69!)

3 820

1 e05

4 137

4 241

4 326

1 7E0
2 t69
I 788
2 179

1 845
2 249

I 915
2 333
I 9r9
2 410

2 065
2 514
2 Ll1
2 610
2 198
2 676

2 24?
2 730

3 592

3 609

3 725

3 853

3 S89

4 151

4 320

4 428

4 5I7

20/t
56e

210
569
249
620
2!ß
680

340tfi
398
8ll
452
8g)
489
927

5r9
966

1
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I

801
465

810
477

868
557

938
652
003
739
(x)0
857
170
966.
225
0/tl
270
t02

r69
924
t79
938
219
033
3:t3
145
410
249
5l{
389
6r0
518
676
605

7§
679

?
2

2
2
?
3

,2
3

2
'3
2
3
2
3

2
3
2

,3

204
552
210
559

249
a?0
296
680
340
736

398
8ll
452
880
{89w
519
966

I
I
I
.t
T

1

I
I
t
I
I
I
I
I
I
1

I
I

ihlstor rlt

zugdlesenan
Aufslchts-

I 906

I 915

| 97t

2 051

2u9

2 2tt

? 296

2 354

2{[,2

ril

llrlster mlt
clnf!chr0

Arbeltsgeblet
utr.

2 922

2 097

2 164

221,|.

2 3t6

2 4I8

2 510

2 573

2 524

2lO 3 C.haltstarlfygrtrag fär dlc kunststoffbe- und -verorbelt.[de Industrla lr Baycrn
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lbnatsb.träge für Angestellt.

ln G.h!lttgruppe

[5

lhlsterrlt alncil
basondars

sclrHl erlgcn
Brrel ch. usr.

lr

l. 1.82

t.1.83

t.1.84

t.1r.84

1.11.85

1.11 .86

t.ll.87

l.11.88

l.1l:89

31.10.82

31.10.83

31.10.84

31.10.85

3r.10.85

31. I0.87

31.10.88

3l .10.89

31.10.90
4 {83
3 806
4 573

L 329
z@2
I 378
2 097

t 122
2 t61
| 4?s
2 214
L 522
2 316

r 589
2 4t8
I 649
2 510

I 823
2 573

I 859
2 621

3 100
3 547

3 215
3 t8?
3 318
3 903

3 441
104.7

3 551
1l,7
3 701
4 361

3 8{8
4 527

3 9/t1
4 610
/t 023
4 733

3 647

3 752

3 903

4 047

4 t77

4 361

4 527

4 640

4 733

a
b

t.
b

t
b

a
b

I
b

6t4
4{Xr

574
575
7?ß
657

19?
755

8/t9
281.3
I 9«)

968
m3
o8r
itz
158

256
z2l

t 183
l. 55'
| 221I 718

I 255I 773
I 313I 839
I 355
1 898

1 415
L 982
I 469
2 057

1 709
2. 108

I 743
2 150

686
4()9

7ß
498

804
5?8
87t
673

931
759

016
880
093
989
268
064
313
t25

995
521
106
654

a)5
77t
32/t
9lr
it30
036

581
2t4
717
374

8t00
b

t
b

TE
S€Ib-

stindlge
tochn.
Tät+9-
kelten,

dlc slch
ruf sclHle-
rlge A/f-

gaben
erstrccker

I TD

ln'rno,,"n"
I racn-
I krnntnl r!G.
lErl eotgung
ll[grrnztar
| &fgrbrnI nach
I el ngriender

I ArDcl3ung

TA. I

I

I

ohoe I

Berufs:
.u3bl I dung,
.l nfrche
techh.

Tätlgkel ten

TG
Technleche Ange3tellte

Ba3ondcrs
vcrtnt-

rcPtl lche
Tltlgleit

usr.

erst.
il.I lg

künöar
zt r:

a

b

(aufränn{sche Angestel I tc
XE KO (AXG

0hna
Bcrufs!u3-
bll&r9,
el nfach€

0üro-
arbcllen

Be6ondars
Yel!nt-

rortl lche
. Stel I uag

u3f.

Erlcdigung
sctillc-
rlg€r€r

Gcschäfts-
vorgänge

sclfll?rlgcr
Geschäfts-

vorgärqe
i! Rllrrcn

rlneg

e?st-irl lg
lündbrr

zt l:

a

b

(auftännl3chc ([] und tlcholsche (T] Angostellte
(8

561 bständ{g€
lrufiD.

Arbal tenlr Rlmn
al I gseln€r
nlchtl lnten.
begrcnzte
Leltungs-

öufgrbcn usr.

K,+

rö0.-
3ctlosSrneta[fr.
8€r!fsaus-
bll dsng.

ry.l lflzl.rtc
lrbcltcn

T8
S€l bitändlg.

techn.
Arb€ltenli Rthcn

.l I g.relnar
Rlchtl lnren,
bcgrenzte
Leltungs-

üfglben usr.

nach

(T1Kl2

ten usr.nach Aflel Amolsungen

ü3r..

tochn.

I{

lögcschlosr€m
Barufrüus-

0hne
Baruf$u3-
blldrng,
el nfach€

Büro- bil,
techn.

!l I dung
u!L..

Büro- und
t.chn.

15

I
2

I
2

I
2

l
2

I
2

2
2

?



artt-
mllg

lütdörr
z,,ii

t

D

I 12
| 

^or*I schlo3rene
lEarufsrus-
lbit&ng usr.lrlt €t nfrchen
I TltlglcltcnI mch
I lnml rnng.

(5 (l

crlgoraS€löitärldlge
itCchrnlsche

odar
sctaorti sche
Iitlgkoltdr

ohne

Arbrttar
nlct

Berufsrur-
bll dung

rllg8 insl

X{üfiännlrche Angast.lIte
(3

arng3n

und verant-
rcrtl lche

!Ehcilltl rrha
Tätlgk.ttdl

ohnc
Barufser-

frhrung usr

te
T

te llechanlsche
odgfund

9e
BePufiius-
bllturg

undDi Bcruf3ür-
bildung

Tcclmlscha
T5 TI

§chd erlg€ tachn.

Drtm
das

Inkraft-
tEtcns

213 llrrstcllung von Gurrlrarcn
213 I Gsltllt3trrlfvertrrg lEr dte 6umnlq,rrenl0dustrl€ ln itledcrsrchsrn

.0['

ilonatsbeträ ge für Angcstrll to

ln Gehrltsgruppe

2 155
3 oct

2zfi
I 830
2 355
I 895
?, ub
150
2 *.5
2(D0
2 5r5.
2 040
e 6a5

ll 4

llelstarrlt eln.r
gr{ßcrrn
&fg!bon-gület.

s€l b3täidlg
und Yermt-
I0rtl lch

llel 3tar
x2

l,iel star,
dl€ elnar
kl el n.r.n
A$tor I üs
vorsteheI

ilI

f!ilalstcr
u3r.

2ü
535

390
660

396
0§0

{s
7ü
565
850

5'r0
855

655
950

7g
055

870
195

$o
310

0m
125

t{5
rt95

206
565

,,t I

Hll fr.el 3tar
ulr.

2 :ß8

2 378

2 495

2 t95

2 595

?05

2680

2n0
2 gto

3m0

3 ll5
3 2,0

3M
3 355

1.

l.

l.

1.

't.

1.

l.

l.

l.

t.

l.

tl.
1.

7.80

7.81

1.82

7.A

7.&r

1.84

7.4

7.85

7.86

7.87

7.88

7.09

7.90

3 4C)
3 970

3 645
4 160

3 650
4 165

3 795
4 3,it0

3 910{ tt60

3 920
4 470

4 ots
4 6e0
dls
4 785

tt 3ü)
5 000
{ 5tl5
5 185

4 700
5 355
{ 795
5 475

tBo
5 580

I 275
3 E60
4 4?0

{ql5
tt dl5
t IttS{ 800
au5{45
4 310
4 995

985
555

080
e0
085
680

165.
790

a0
870

n5
880

310
976
395
080

$0
220
595
$5
685
{55
7«t
5e5
790
595

30.5.80

30. 6.81

30. 5.84

s. 6.8a

$. 6.85

30. 6.86

rt.6.87

30.6.88

30. 6.91

30. 6.81

6.8it

30.6.84

$. 6.86

$. 6.87

30.6.88

395
gt0

.i160
!50
450
960

585
040
630
lm
635
105

690
175

750

580
005

660
105

060
105

n5ls
n5
255
780
2ü
8t0
335

$5
415

990
525
065
6e0
135
710

t80
765

zz5
820

I
?

I
2

I
2

t
2
I
z
I
2

I
2

1
2

I
2
2
2
2
2

2
2

2
2

985
BO
080
965

085
970

2§
180

235
l90
310
295
395
{10
cn
565

595
695

685
v,5
710m
790§)

735
r30
915
325

%)
3«)
075
505
r95
6rt0

2C5
650

345
800

500
975

705
195

875
390
o{5
5A)
lgl
690

250
805

3
tl
3
4
3
4

4
4
{
4
4
4
4
4
1
4
4
5

4
5

5_

5

5t
5
5

I
I
I
I
I
I
I
2
I
2
I
2

I
2

l'
2

I
2
I
2

I
2

Z
2
2
2

595
790

n0
95
t25
990

a0
045
915
135

90
u5
020
215

t25
365

270
515

!Et
605
t05
n5
76?
8§0
6§0
9?5

340
5{0
505
7t0
505
710

et5
860
755
975

155
s5
885
115

395
870
tl60
960

it60
960

585
0{o
630
100

635
r05
690
175

750
zfi
8C)
,355
s5
ll0
s0
525
(tro
5,5
040
685

4 02512ü
4 210
rl {55
{ 365
{ 620
4 515{ 780

{ 6{tt
t875
I 700I 975

l) AnfrrErgrlnlt ! E{m.egsstuf. für tngcrtailt llt tGchnlschÜ Berufs-rusDlldung t rd lcruf3crflhrung. Eadich.tt., Endg.talt für Ingmloure.
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0it

lbnltsbctrfg. f,lr Allgestlllt
ln Gehaltrgrrppc

Drtrr
dr3lnlr!ft-

trctanr

ll{
,{el ttar

il2

Ilt aloci
g160crcir
&rfglbarF
S.ö1.t,

sGl b3ttrdlg
lxld YCfant-
mfüllch

3 420

3 {45

3 615

3 615

3 750

3 Sr5

380

4 010

4 r55

4 345

| 5t0

.4 
655

{ 7ü0

4 855

tlcl 3t6F

lLlstar
la clncr

kl alnoren
Alltcl I ung

2 6t4

2641

2n5
2ns
2 885

? 975

290

3 oio

3 190

333§

3 /160

3 585

3 655

3n5

l. 7.80

l. l.8l
1, 7.81

l.1.8?

1. 7.&

l,7.83

1.1.84

1.7.8a

1.7.85

1.7.86

1.7.87

1.7.88

1.7.89

l. 7.s

319w
339
947

405
0{5
405
045

.585
t25
635t$
535
195
@
265

755
350

8it5
455

m
550

970
6it0
010
690

050
715

144
5/l
lE+
5ll
245
690

2t5
590

385
160
125
815
430
u5
t75
s75
530
945

o0
035

660
110
7m
185

755
225
7e0
2?0

223
673

25it
m3
410
885

fl5
885

550
040
660
165

665
t70
785
310

n5
470

t@
670

260
815

405
015
{95ll5
585
n0

6.U$.

30.

rP9
51s
(E9
5t3
zto
116

3 2t03tm
3 !{0
3 8r0
3 +l{t

$5
445
990

t60
125

ao

3
3

3
3

3
3
3
3
3
4
3
{
3
4
3
4
3I
4
4
4t
1
5
4
5

4
5

1
I
I
I
1
I
I
I
I
I
t
I
I
I
I
I
I
I
I
z
I
2

I
2.

I
2

1
2

I
I
I
I
I
2

I
.2
I
2

I
?

I
2
I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

z
2

2
2

319
(p3
319
003
385
1q)

I 385
2 105

I 565
2 l9o
I 610
2 255
r 615
2 260
I 670
?$0
lß0
2 120

ls5
2 5?.5

I 875
2 5it5
1 940
2 7t5
l$0
2 770

20?0
2 825

I
I
I
I

'l'
I
I
I
1
I
I
I
I
I

.-l
I
I
I
t
2

I
2

I
2
I
2
Izi

Ir]4
57l
t8{
6ll
245
690

245
690
3€5
760

titS
8t5
{90
8!5
475gl5
5ilO
9t5
flt0
q!5

060
lt0
720
185
75s
a5
790
210

-16-

G!.3t-
nrl lg

Iündb!r
irr:

t
b

t(l
lhEhrnl sche

oder
!cäarltl schaTltlgtclt n

ohD!
Baruft-'aßblldlf,lg

f rufflnnl schc AngEst.l I ta
(5 K2. T5

s.lbrtlndlg.
.urd Yamnt-srtllch. rcärrdl3cm

Tätlgt!{t nsDosltlo0r-
tltlgtetü

Dlt
tsn

ilcä

TTt2
TcchnlSche lngcst lIta

0alGm

Altrcl 3uag

Schyl €rlge
uftl

TltlgßGlt n. nrch
lmal3ung

ohna
8at\rf3-

ar$lltung

l&chmlschq
oi!ar

hocllnrtlgä.
Ar$oltcn,

I sDosltlors-tlttgtett

üd.,

30.6.91

t
b

E
b
I
b

t
b
a
b

a
b

t
b

t
b

t
b

t
b

t
b

a
b

!
D

2
2

2
2

2
e

2
3
2
3

2
3
3
3
3
3

3
3
3
3
3t
3
3

3
3

2
2

2
2

2
2

2
2
2
2

2
2
2
2
2
3

?
3

2
3

3
3

3
3
3
3

I
b

t
b

a
b

a
D

t
b
a
b

t
b

c
b

t
b
t
b

a
b
a
b

t
b

c
b
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220 o.x,lnquriq Ind Y.r.fDaltsRr, yon §t.lo.n gßd E,r.leß
12"0-! EchrI!rtrrlfv.rtrrg tEr dl. Iitur3tetn. üot IrtsrrGrk3tclntniurtrtc ln llordrhiln-l!stftlGn

Dt)

)lonrtrbetrlgc filr Aag.rt llte
ln G.h!ltsgrvgpc

T4
ihlstcr

Drü.
dcs

Iilruft-
tratans

l. {.78

l. t.79

1. {.80

l. 4.81

l. {.82

1. t.83

l. 4.8{

1.4.85

l. t.86

l. {.87

1.4.88

t. 4.89

31.3.79

31. 3.tE

31.3.81

31. 3.84

31.3183

31. 3.8/t

31. 3.86

31.3.86

3r. 3.S7

u. 3.m

31.3.90

lhlster,(oöerr.lrt r)
!€3on(hrr
rctrrlcrlgclEtlrt !

2 75t8

2 19§

3 096

3 2{0

3 381

3 +96

3 6i0

3 715

3 8rO

3 959

{ 090

4 213

ltl

lbl3t r
otm lcrufs-
rllsbllür9

I 910

2ü7

2 t45

22&

2§2
2 422

2 t00

2 575

2 660

.2 7q2

2 83?

2 917

]tl
Bs{rf-
rlchtt-

(Plau-
tlßtlr
usr. I

I 6rt3

t t.zs

t 813

i$e
2(E9

2 ll0
2 t78

2zil
2 322

2 382

z t57

2 5:t8

2 6lt

008
545

060
It2.
r33
8?
l8!,
943

838
@3
eE0
@2
320
160
360
225
t05
30
49
37r
497,u9
5{2
523

26
oit9

1ll
1{3
t23
?91

t9it
tl{t3

554
5(E
607
587
650
670

710
750

1615
810

&0
9C8

8al
u5
9.:t7ll5

62
r89'
768sl
m
460

983
581

054
687

13{'
778
AE
870
270
955
3t5
055

418
lq)
498
251
571
352

0t9
sl6
l5l
7?6
?lx,
914

rl2
(E7

5ll
lül
505
410

680
t{It
7g
6qr
860
615

ß8
tz1
ct5
EO
r2?
966

l2{
n9
230
918

iBt
ll9
s1
2n
504

.iHE

69l
&2
7n
elo
60
7i1t

955
8m
lx,
990
la8Itit
211
26

:,{3
338

{60
506
630
747

759
9i[
872
E2
970
231

070
37{t
150p
ä6s
550

356
79t
t77
i52
582
l0l

Drtl'
dGsInIrlft

tratsrt

l. t.77

t. 4.78

r.4.?9

t. r.80

l. t:81

l. l.8t

1. 0.83

l. a.El

1.5.95

l. {.86

1. r.87

t. t.88

l. {.89

i,t. 3.7E

31. 3.80

31. 3.81

31.3.82

31.3.83

31.3.8i1

3r: 9.65

31. 3.86

3t. 3.87

31. 3.C8

3r. 3.89

31. 3.90

3 .105

3 2Al

3{P7

3 650

3ß5

3$9
{ ll7
{ 8tr

{s9
I 6ll

t 6t3

t 7!5

I tto

Ittr,
b.rondara

2tu
eg3
3 072

3 zet

3 t38

3 576

I 690

3 819

3 9!4

4 062

I 16l

4 2,tß

4 427

befutEtls
(lll lfs-tltlilltolt

2 197

2 307

2 Q.5

2 500

2 7t1

2&3

2 913

.3 015

3 105

3 198

32il
3398

3 tgt

2ä0 2 Gchr'lt3trrlfya;trrt fllr rlla Indurtrla drr Sttlr. urd Erd.n ln His3rn
Dlr

lbmtsbetrlgo ftir 
^og.3t 

llt
ln fuhrlt3glnppc

3 238\

3 100

3 573

3 815

3 909

{ r59

12n
I 442

4 575

4 7t2

4 tlit9

,4 999

5 ltg

itl
thlst r

Ä2

6lchtr- tlclßs-
|lßd

und

uar.l usr. )

x,
a7
9.9rts
0t5
t?1
115
681

lr0
lGZ
2t7
&n
2$
8r1
m
lß7
339
016
§9
076
+16
tt?
{63M
507
268

t995
n7
t!5
65
0s
961

lr:l(pr
att'195

2t0
28:t

3t9
356
:55
rä8
406
6ll
+[8
56
tlET
5t5
sr
7r1
g2
a6.2

*2,
1?
913
55t
ol
584

ll8
ü7
25rG
3.l
r?5
ttl5
u5
§01
s38

576
t:t8
6At
s{t
n6
637

815
7r1
ß9
gm

3l:3.79

9t7
127

90't
tl98

045
57{
115
681

r70
762
?t7
832

zfi
89r
400
957

ill9
0r6
379
0r5
t16
132

{6il
202
507
268

995t?n
I OtEl t66
l0s
r'961

l?3B'
fr9
196

218
283
319
§6
3S
iltS
il06
5ll
ar$
586

ßt
655

536
7+1

5e2
e6

916
565

012
69:t

ll5
830

259
@2
§7
r67
{62.
29{
5ru
39!l
630
5t8
709
&1
7qr
733

865ßt
960
951
(n9
080

I
2

2
2

2
2

2
3

2
3

2
3
2
3
2
3

2
3
2
3

2
3

2
3

3t

-17-

amt-
:l19

tllnlöer
afr:

t
b

ffir*n, I'#,l l*l"mn*'l**J 'ffi,

Xruf$ßrl§cha {(} üfi1 t chil&n (T) Angestellte

crtt-
mllg

I0n0rr
4l:

I

b

K.udnnl scll. Arsgaltrl I t.

rslb-
rt&xllg|. I

Gctrlilft3:
tordne.(1. BlEh-llllt rur.l

I Elifrch
I trrtIts
lnlscü: II-
I tt*ottanI (ßonto.
I rlrtgrI ur.l

I rl
l.,n*o
hctafuctreI ttttrnI lmrrr-Itrttir ttr
I gta- qrc
I Yrrtrw

l*.,

r6 T2ßt
ScllrlGrlgr,Irllnt-

Erll'lclr.
St ll{llg
rlt Dt.po-
rltloß-
lGfu0ält

Ar.bclt n,
el$n€

Ycrüt-
Iorturg(fonttruk-
tlons-

tccmllatur.)

Tcchrl3cha ArgEsbltt
T6 T4

Eesortr13
vcrtnt-Enllch.

IIt2
ElEf*hr

(Zclch-
tuaigsrcal-
Itmtontn

tro.l

2
2

2
2

2
z
2
3

?
3
2
3

2
3
2
3

2
3
2
3
3
3

3
3

2
3
2,
3

2
3

2
3

?I
2
I
3
{
3I
3I
3
a

3I
3
5

I
b
I
D

a
b

I
b
I
b

!
b

I
b
a
b

a
.D

2
?
2
2
2
3

2
3

z
3

2
3
2t
2
3

2
3
3
3

3il
3{

I
2

I
?

I
2

I
2

2
2
2
2

2
2

2
2

?
3

2
3

2
3

2
3

I
2

I
2
I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

I
3

I
3

I
I
II
1
I
II
I
2
I
2
I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

2
?
2
2

z
3

?!
2
3
2
3
2
3
2
3
2
3
2
3

2
3

I
b

I
b

,t
b

I
D

I
b
t
D

i
b
t
b

t
D

I
b
t
D

t
b

t
b

otlndlgc'
Itrtlgfielt n

rllchc uii
taclnllctaTlillteltür
(lcldrnor

url.)

u,ü rtlfrhc
relclna-



zul:

er st-
näl l9

kiindba?

a

b

Käufirännlsche und tGchn'lsche Angestel lte

Angestel lte
mlt unfangrelchq

Arbeltsgeblet
erhebl lchen

SchYl erlgkel ts-
gradgs usw.

4

ADgeschlossene
lEufirännl sche

oder technlsche
Arsblldung und

Eltere
prrktlsche

Erfahrung usw.

Algesch'lossene
kauftilnnl sche

od€r. teclml sche
Ausbl ldung usr.

al lggtteln
festl legende.
qual lfl zlerte
Tätl gkel ten

Elnfache
sch€nat I sche

oder mechanl sche
Täti gkel ten
nach kurzer

Einxel3ung

1l)6 I

220 Gerlnnunq und Yerarbeltung yon Stelnen und Erden

ZZO 3 6ehaltstarlfvertrag flir.dle Industrle der Stelne und Erden, h.ler: ilir dli Zement- und tlatur3telnlndust|le ln Rhelnland-Pfr'lr,
Blmsbaustoffe, l{aturwerksteln, (alk, Dolonlt und. Gips. Betonstein, Sand und (ies, Lelchtbruplatten usx. ln den Reg.-8e2. Koblen2

und Trler sowle ln den Stildten ilalnz, tJorms und den Ländkrelsen ilalnz-Blilgen und Alzey-l{orms dcs Re9.-Bez' Rhernhcssen-Pfflz
Dl'l

ibnatsbeträge filr Angestel lte
ln Gehaltsgruppe

0atm
des

Inkraft-
tretens

1.4.80

l, 4.81

1.4.82

l. 4.83

1.4.84

r.5.85

1.4.86

1.4.87

1. tI.88

1.4.89

1.4.90

1. . 4.91

31.3.81

31.3.82

31.3.83

31.3.84

31.3:85

31.3.86

31.3.87

31.3.88

31.3.89

31.3.92

Datu[

'I.4.80

1.,4.81

1. 4.82

1.4.83

1,4..84

1.5.85

l. {.86

1.4.87

1..4.88

f. i.8e

t. 4,90

31.3.81

31.3.82

31,3.&t

31.3.84

31.3.85

31.3.86
b

31. 3.87 .a
b

a
b

31. 3.89 a
b

a
b

31. 3.91 a
b

til 4

oben el stel
[iber

nehrere
Abtel I ungln

usw.

3 205

3 360

3 495

3 515

3 740

3 850

3 985

4 125

4 275

4 3It0

4 s10

mit
htstätlgkelt

2 574

2 700

2 808

2 898

2 997

3 087

3 192

3 294

3 399

3 511

3 581

3 653

!lI

1 985

2@
2 165

224o

2 320

2 390

2 475

2 550

2 650

2 tls

? 795

ä
b

a
b

709
359
733
439

755
505

349
582
g9?
657

4it
683
484
709

514
735

544
161

2

2

993
845

091
984
175
103

245
202
321
311

391
410

412
525
551
639

633
755

720
879
714
957
u.9
036

187
541

343
715

477
864

588
988
i10
124
82t
2ß
951
392

077
533

?oi
678
346
832
433
9?9

522
028

3
3
3
3

3
3

3
3

3
4

3
4

3
4

4
4
4
4
4
4
4
4

4
5

I 200
2 495

I 259
2 6ll
I 309
2 722

I 351
2 809
1 397
2 905

I 439
2 983

1 607
3 075

I 658
3 154

1 711
3 196

I 767
3 228

I 802
3 260

630
2 095

661
2 198

687
2 286

r't 1

ihl ster,
die mehrere
Abtei I ungen

vermtmrtl ich
lelten usw.

3 233

3 391

3 5?7

3 540

3 764

3 877

4@9

4 137

4 269

4 410

4 498

4 588

lhl ster
t4?

Itsl ster,
die elne

Abtel lung
verantsrtl I ch

lel ten

2 713

?u6

2 960

3 055

3 159

3 254

3 365

3 473

3 584

3 702

3 716

3 852

ibl ster
rit 3

ü1

Hi lfsnel ster

a
b

a
b

a
b

I 838
3 292

1) Vor dot 1.4.1986 Elngangsstufe vor dar 16. LebensJahr, danach vor dsr
Yol lcndeten 18. LebcnsJahr.

220 4 0eh.ltstarifvertrag für dle Stelne-, Erden- und Zementlndugtrle ln Eaden-Itlrttemberg

ilonatsbeträge fur Angest.llte

ln

a
b

des

tretens llel ster
in eln€tr lle I ster

mlt elnfrch€ril

a
b

t
b

I
b

a
b

a
b

a

2. 950

3 090

3 215

3 330

3 4tt5

3 550

3 675

3 805

3 940

4 040

4 160

I 935
2 120

? 030

3 205

3 360

3 495

3 615

3 740

3 850

3 985

4 125

4 215

4 3&)

4 510

2 ?70
2820
2 380
2 955
2 475
3 075

2 560
3 185
'2 

6so
3 295

z 730
3 395

? 825
3 515
2 925
3 6rt0

3 030
3 770

3 105
3 855
i zoo
3 980

I 090I 695

I 140| 77s
1 185I 845

I 2?5
1 910

I ?10I 975

1 310
2 035

I 355
2 105

1 400
2 180

I 450
2 260

1 il85
2 315

t 530
2 3Es

2 805

2 940

3 050

3 165

3 Z7s

3, 375

3 495

3 615

3 7/ß5

3 840

3 955

535

110
635

185
725
260

2&O
2 3:t0

905

410
005
4*5
110

585
720
650
300
730
400

065
530

ll5
605

160.
670

2W
730

2N
790

275
845

320
910
365
915
415
04s
450
095
495
160

I
I
I
I
1
I
I
1

1I
I
I
II
II
I
2

I
?

1
2

crst-
mal lg

kündbrr
zuf,:

a

b

T4
Itsi tgehende
Sel bständlg-

kelt b.l
Arbelten Yon

erhöht€r
Schil erlgkelt

(Statlker
usr. )

T1
!

technlschc
Tätl gkel ten

lonen
)

8e-

Technlsche Angestellte

mit ne'hr-
Elnfache

t€chnl sche
Tätlgkelten
ohne Earufs-

rusbl Idung

T3
Schi{ erlg€r.

(Kal kul ät
usx.

l) Dle Gehaltssätze der Gehaltsgruppen K 5 (Verantmrtllche Ttitlgketten
mlt 0lsposltlonsbefugnls) und T 5 (Hochrertlgc nitlgkeltm mti be-
sondoren Füchkenntnl ssen und längerer Erfahrung) unterllegen freler
Verrlnbarung.'

18

2

I
2

I
2

I
2

I
2

1
2

Xaufrrännl sche Angestel lte
K3

Sel bständl9e
I{ttglelten
lm Rahen

rl lg6nelner

K4
Selbrtändl9e
und Yerrnt-

EI
Tdtl

xortl lchc
Iätlg,kelten

nlt
nfacho
gkeiten
nachAnxelsung

(Ftlhren von
Sachkonten

usr. )

s.1

sun9



220 eeulnnüng und Ycrrrbrltirlq yon Stelnrn s,ld Erdan
220 5 B€hrltstrrlfverträ9 lür dle.Industrle dsr Stalne und Erden und das Eetonttr{nhandrerk ln Bayern

'Dll

lionatsbeträ9e für Argcstellte

ln ortsllasse I

ln G6haltsgrüpp.

(aufnännl schc Ange3tel I te
(5 '(3b

Besonddrc
Fachtennt-
nlss!, Er-

ß3! K2
iLl3t r

r3 tl 2a

Drürl
d.s

lntrsft-
trctrng

1.5.80

1.5.81

t.5.8e

1. 5.&t

1.5.8{

r.5.s5

1.5.86

l. 5.87

1.6.68

1.5.89

1.5.90

Dat§
des

Inkrrft-
tr€tans

Yartnt-
*oitl lche
St.l lün9

mlt
Dl rposl-
tlons-

befugnls

3 697

3 879

{ 039

4 181

I 328

{ 45/t

I 6t0

4 757

I 939

5 tt?

5 466

4 0tl0

4 165

4 302

a*:
I 537

ou?
I 827-

N'T
5@5

"T

fahrung,'ielb-
ständl9e

Erl edl $n9'
schrlts

rtgor Auf-
gab€n
(Erstc

Buchh!lttr
usr. I

Selb-
ttändl9.
ArDelten

auf
rllge
nel oc

Anml süng
(Lohn-
buch-

h!lter'usr.l

Elnfache.
kruf-

nännl sche
I"ätlg-
kGlter

76ß
920

853
0t5
929
098

eit
172
067
219
r27
3r5
202
397

271
179

359
569
11,.
659
516
t39

Ab-
tallungs-
ml ster,

(tsr
FrchrF
bcltsr
unteF
stel It
slnd

tll I fs-
täügkrlt

für
Aö.

tcl lungs-
,clster

usr,. a

(Konto-
rlsfen
ugr. l

30.

30.

:10.

30.

al.

30.

30,

30.

30.

4.81

4.8e

it.83

4.8it

r.85

4.E6

1;87

4.88

4.89

3 947

4 141

4 311

4ßZ

4 619

4 753

I 920

5 006

5 272

5 457

5 621

3 352

3 5l'

3 662

3 791

3 924

{0s
t 180

4 323

1 179

a 636

I 775

2 802
3 078

2 944
3 229
3 06l
3 362

3 169
3 480

3 280
3 602
3 376
3 70?

3 de5
3 8it7
3 ,614
3 968

3 7q5(J!l
3 817
4 255

3 99{{ 383

I 885
2 053

r 978
2 154

2(b0
2 2+3

2 tI!
2 322
2 208
2 404

2 2?3
2 171

2 353
2 561

2 {it3
2 649

2 521
2 746

2 510
2 912
26ß,9
2 928

3 1{9

3 304

3 440

3 561

3 586

3 793

3 926

4 060

4 207

{ 355

4 485

a
b

a
b
t
b

993
rt!:}
091
290.
Ü1
38{
25{
458

333
555
a0l
530

{06
723
571
8t6
664
9t8
758
ozl
8{l
ll2

i

517
827

641
965
750
@
slt
l97
917
309

033
ito5

,140
525

211
615
354
777

llel st.r

2 505

2 628

27§
2 832

2 93?

3 018

3 L21

3 e3r

3 348

3 {55

3 570

II

prrktlschcn
Erfrhrung.n

2 671

2.757

2 8rl8

2 916

3 003

3 099

3 195

33@

3 366

3 {33

30,4.91 I
b

3 482
3 910
3 587{ 028

220 6 ceh!ltrt!rlfvGrtr!g für dle 8rüstofflndustrlG lm Salrland
0ir

Iomtsbrtrlge fär Angcat.llte

lil G€hrltsgruPP.

il4
obenel3ter.
dle nahrere

Unt.rrlrter
utrd tlllfr-
,melstcr nrt

t,5.82

r. 5.83

1. 7.84

1.6.85

1.7.06

r.6.87

t .5.08

r.6.09

1.. 5.q)

1.5.91 30,4.92

30. 4.83

30.4.84

30. 4,85

30.4.85

30. 4.87

30.4.88

xr. 4.89

2 253
2116
2v3
2 522

2 {00
z 605

2 r§82ffi
2 532
2?ß
2 613
2 836
2 69tt
2 921
2 183

N'T
{ 421

{ 567

1 517

{ 81,

4 ilL
5 125

5 294

5 a00

5 508

133

38r
251

489
393
597
629

716
678

7gl
772
865
867

586
7rB

604
797

621
856
639
90l
658
958'

679
02l
7@
04
123
t53
731
196

t52
zfi

I

2

3 01r
3 790

3 lo4
3 907

3M{ 036

3 283

,rbtal I ungcn
selbständlg

I rlten

3 359

3 463

3 511

3 663

3 773

3 894

tt 0t5

4 147

{ 230

4 315

2

I
?

995
025

0e5
088

l$0
2 t57
I OB5
2 209
IuE
2 2t5'I 154
2 348
.l t90
2 121

L Z?9
2 501

| 251
2 55t
L 279
2 502

t
b

t
b

a
b

020
839
080

896
142

3

2
3

2
3

er3t-
ral 19tlinö!r

zum:

ü

b

.T3b
S€hxl.rlg!
Arbeltar.
dl. sclb-
ständl9

und untlr
elgeler
Vcra[t-

rcrtung zu
crl rdlgrn

slnd(stclr'
technlker

usr, l

technlsche
Tätlg-

Ieltan,
vorvlegend
lreChrnl-

scher und
el nflch€r
Art (Scha-

blonen-
schnalder

usr. )

T2T5
Zslchn€-

rlsche und
Sel b-

ständl9e
Tirls-
kaltcn.
l'f!llg.
relChc

Spezlrl
kcnnt-
nl3se

Technlsch€ Angestlllte
T4

Be-
3onders
Yerant-

mrtl lcho
sclb-

3tändige
Tdtls-
kelten

.t 4 al)
Besondaro

Vcrantrcrürng,
0l sposl-tlons-

und
Iet sung3be

fugnls

TI
Oin! Sarufs-
iu§btl dun€.
vonlegeld

schrltlscheTltlgk.lt

tbgqschlossel|c
ArsillörE ln

elnGr stratllch
rnGrtrnntcn
lngcnlarr-

schul e

T3
Tcchnllche AngE3tollte

0rEt-
rrl lg

kilndbil
2rr:

t

b

Ktuilnnl3ctc Angpst lItr
r I rl) |

Sclbrtänrrlge I
und YcranbrorGl

'ItchG Titls- Ik.lt.n rlt I
Iclsungs- IDcfugnls I

ß.2 r
lög€schl03scna'trufrirml sch.. Ldlrc,

schrlcrlgc
ArDaltrn üntCr

Anleltung

r1
otno Bcrufs-
rusöll&ig.
Yoillegand

schailtlSche
TIugkllt

l) tnter b frele Veralnbarung.

19

I

I



' e20 oerl nnuno, und Y.rr?bel tunq von Strl oea 
, 
und Erdeo

2e0 7 C.hrltstarlfvGrtrag fllr dle 
;;menilndustrte 

tn ffordrhß1n-H€3tfol.n

Ionat3b6träge fllr laglstel lt6
ln ocholts€ruppe

itslrtcrDatlI
des

lntrrft-
tratanS

l. 4.79

1.4.80

l. a.8l

l. 4.82

1.4.83

l. 4.8{

1.4,85

l. {.85

l, 4.87

1. 4.88

1.4.69

1. {.90

31. 3.9)

31.3.81

31.3.82

31.3.&t

31,3.84

31.3.85

31.3.85

31.3.87

31.3.88

31,3.89

31" 3.91

3 257
4 653
3 355
4 793

3 457
4 939

3 527
5 oil9
3 597
5 139

3 436

3 569

3 838

3 9tt2

4 120

4 265

4 393

4 550

4 586

4 829

4 926

5 t)25

z rds

2 310

z 4t7

ziu
2 594

2 685

27ffi

2 E55

2 950

3U0

3 102

3 lt{

I'l 4

Schwlerldcr
üd Ytflnt-

rortungsvollar
AufBlchtr-
ber€lch

it
ohu Baruf.-
rurbtlduag ln
clno eln-
flcll.n Arf-

sl€httberslch

I

460
514
627
153

748
9?5

857
082
950
2l{
053
362
145
493

2
3

2
3

2
3

2
3

?
3

2
{
2
a

2I
3I
3
1

3
{
3t

\
474
8tt3
575
969

ill
059
7t4
t41
zde
210
830
288
885
its7
953
1{l
0ll
514

013
591

114
6t3
15,
696

613
304

816
461

931
514
m8
671
072
763

145
860

210
9i[5

288
051

357lß
4?9
239

+78
304

5?8
370

855
650

981
830

072
960

155
079
2?4
177.

102
289

37?
38E

456
509
5m
6fil
600
7?s

660
000
713
876

097
995

239
199

142
3rt6
it35
4m
514
,92
603
7t8
681
830
776
96,5

860
086
918
zlt
007
85
067
381

2ß
a5
412
4/t5

523
504

6?tl
748
7(n
868
g)3
m4
887
l2{
$0
?71

060
{o0
t75
535

238
&6
:t03
,t0

220 I 6ehrltstrrlfvertrrg flir dle Zl.gel- und Oach:lGgellndustrl.. In flordrheln-Ieitf!lcn und stidllcher Tall illedcrs.ch13ns
0it

ilonrt3letrlg. fU" lngcstcl ltc
ln C.h!ltsgrup?€

ibl3t!f,
li?

a

Datu

tr€te,lr

it3

lblstcr
nlt

lhl rterprUfung

2 130

.2?7i

2 410

2E4o

27m

2§5

2 gt$

3m0

3'190

32S

3 391

3 495

36([

3 738

!rt

ltt3tcr

I 900

2 0:t0

? 150

22ü
2 425

? 5it5

2 650

2 7t5

284,5

? 930

3 0c4

3 ll8

3 218

3 :X3il

lhlsternlt ba3Dndcrs
tchrylcrlt.i

Aufs I chtsb.rolch
u3r.

ä ars

2 170

2 6t5

2 755

2S0

3 005

3 225

3 340

3 160

3 564

3 678

3 79.

3 913

4 (E/t

nlt tufgünl
elnqs

3.trtröüallterro5I.

t. 2,t6 3t.1,77

l. 2., 31, 1.78

I. 2.rs 3t. f.i9

l, 2.79 3r, 1.9)

1. 2.fl' 31. 1.81

l. 2.81 31. 1.82

l. 2.8e 31. t.&t

l. 2.8:t .31. 1.84

l. 2.8/t 31. 1.85

t. 3,85 28. 2.86

r. 4:86 e8, ä.s7

r. 3.87 29. 2.SS

l. 3.88.28. ?.§

1. 3.8g aS. 2.90

I
2

2
2

2
3
2
3

z
3
2
3

2
3

2
3

2
3
2
4
3
4

3
4

3
it
3
il

790
470

895
615

995
755

l:ls
950
2{0
095

335
225
420
3()
fl15
t60
5€0
564
6,53
678
7+5
t92,

83rl
913

936
0stt

go5
665

03i
845

155
015
n0
175

430
{üt
550
655

655
715

750
850

850
990

936
110
0it0
?12

124
374

?24
514
3ifi,
677

| 675
2 315

215
805

330
930
ill0
0{5
485
155

590
3r0
670
425

740
525

805
615

870
710

925t9l
988
t8o
0§0
969

156
064
192
171

I
II
II
II
II
I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

I
2.

1
2
I
2

1!
II
I
2

I
2

t
2

I
2

I
2

1
2

t
2

I
2

I
2

2
2
2
3

2
3

995
5r5
065
e0
130
t35
r90
825
its
955

335
0§{t

3f,)
135

4rt0
210

1r0.
290

535s9.
584
13t[

633
50ll
685
589
t46
@,'

ztf,:

efst-
rrl !9

händb!r
a

b

G5 
I

Schrt.rl§! I
sclbstihdlge ITltlit lt n. Iufugrelcha I

Earufrerfrhrung I

I

I 62 I Gt

| ,,nro.* I *n. *)rr-
I tüttgteltcn, I ausblldung.
I prrktllche und I rcholatlscheI th€oretlsche Iod.? oecfianlsche
I Fachtcnntnlsre I rlttgrqtten
tt

YeräntFrtuEs-
volle lltlg-

kelt.n 1m R[tf,Gn
ADgGschlosscne

&ruf srus-

ln
Glocm
Arbct

rl kenot-

G6 G4 G3

bl ldung,

(üufsännlrcho und technlsche Ang?stel Ita

Tätlgketten,
Ol sposl tlons-

befugnl s

tul !

ergt-
Erl lg

kilrdö!r
a

b

Ktülhlnnlsch. (K) und tectm_trctu (T) tuigettelltc

0hne
ö963ctIossene

Earuf3.usbl ldung.
61nfüchG

Iütlgkctt fl

kTt
Selbstlndlge

und mftücatms
3 J'&rte6nitlgkslt bzy.

elniclrläglge
Beruf3crfohrüng

r(T5 rTl' KTz
Abgeschlo3sano

Lrufsrusbl ldung.

varlßtF?tllche
IItlgtcl teo

utI.

Yerütsrtllch
Tätlgkclt.n mlt

Dl 3posltlon3-
b€fugnls

u3i.
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I
2

I
2

2
2

z
3

z
3

2
3

?
3

2
3
2
3
2
3

2
3

z
3

II
II
I
2

I
2
I
2

I
2

I
2

I
2
2
2

2
2

2
2

?
2

a
b

a
b
t
b

t
b
t
b
ä
b

t
b

I
b

I
b

a
b
a
b
a
b
ä
b

a
b



KäuftinnlBGho {X} urü t.chnl.chr (T} lngestellte

lbgoichl o33ano Baruft.
iu.ill(t|ng, Tättgtcltrn,

dlc SGrufg.rfrhrva0
arforürD ufil üntar

(TlxT5 (T3

all
3al

ofim Ecrufsrusöllt og,
rlltflchr s]rd ßchrnlsche

TätlgleltooFclna? lmlsung
bstendlg tusgcfährt

rarler

3.

und ErfairurErI!
.üf Sordcr$üJat n

er3t-
rrll g

lfn(5er
lra:

t

D

8?a I GriiittrtrrlfYcrtrtg
22{ F.lBhrrrrtk

für dte falnker!nlscho Indu:tilc, Ofenkrch.l-, Sp6ctrt6tn- ünd Stcetltlndustrle
aäs Drntalldrclchcs und dcr Sanltärkerlrlt ln Blrern .

DI

llm.t!öeträge für Angest llta

l+l stcr

ln

D!tllr
d.3

InIr.ft-
tratani ofroc tlchllch€

Bcmf3lu3bl I 4rng,
.lDfrchc Tttlgkcltcn

lt. I

r 960

2 088

2 tt4

? 213

? 28t

2 349

:

:

t{l

lbl3tor rlt
lnerdnurl't- und

&fBlcht3-
bafugnl 3

z 36r

2.177

2 576

26§5

2 745

283I

2 917

3 056

3 059

3 151

3 21tt

lhfrngrGlchG F.ct-
Lnünlsse, groBfi

Ycrrnbtrtuitrbaralch.lt lll3posltlo'lsbofulrls

1.

1.

'1.

1.

l.
1.

l.
l.
l.

,1.

l.
1.

l.

{.81

1.82

{.83

t.84

t.s
r.*i

1,C7

t.88

1.89

I
4.sit

5.80

5.81

6.82

5.t3

5.8i1

5.8ö

5.E6

3.87

6.37

6.88

5.89

6.90

5.91

:!0.

xt.

30.

in.

:t0.

30.

30.

30.

im.

$.

1.r0.00:t0.

l.l0.8l 'iro.

l.l0.81 30.

l.lo.83 30.

l.r0.8a 1,0.

r.10.85 30.

t.u.$ 30.

l.10.87

l. {.88 30.

r.lo.ss ,0.

1.10.89 $.

2
3
z
9
2
3
3
3.

3
3

3
q

3
a
t
il
3I
3{
3
t0

I
4
3
a

..t
b

rl
D

t
.h
ä
b
a
!
t
b
t
b
a
b

I
b

i
b

I
b
t
b
t
b

619
I$1
813
tip
gll
$r4
oe/t
588

ll6
EO
209
9lr
3r5
fi3
:t38
071
it65
213

5ü8
34t
60,
{96
,60
§s
636
678

3.613

562
4ll
795

9t2
764
ffi
885
097
003

t90
t24
2%
u9.
3U
288
{34
€9
5tl
E77

065
,37
?:ts
8:t2

812
98

2
3
?

2
3

3
3
3
{
3I
3{
3{
3
4
3
{
3I
t
I
9
4

76t
555

879
6C3

95'
?95
(P0.
88ti
081
973
l{4
052

7üt
58n
795

.718

870
832
9A)
n3
9!p
0r3
049
103

ll?
205
131
u7

t 7182M
I 80t
2 577'I 8üt
2 685
I 910
2 t?r
I gr9
2 856

2 059
2 912
2tn
3.-ß9
2 t12
3 060
2 2t7
3 167

2ffi
3 266

2§'3 379

2rl3
34,7
?6t
3 516

21g§
3 :trz
e 8{r
3 551

2r0
3 700

3 065
3 8tr
3lt
3 93'l
3 212
tt 052

%t
761
015
c55
058
933

092
995

r25
057

159
118

l9l
108
?05
203

241
280
Nsl
:!:ll
{33
t58
{82
:E
53it

966
656
015
7t9
057
82?
ß1
880
t24
938

158
996

I 196
2 052

?0{
076
2ß
It9
ru
2r6
330
2:l*
357
340
384
387

869
7A?
gtz
Silt
slqll
$l
s2
0lt
(P3

ol2
08t

:

I

I

I

I
I
2

I
z

3
3

3
3

3
3
3
3
3
{
3I
t
4
4I
I
4
4
{

2
3
3
3

3
3

3
3
3
3

3
3
3I
3
a
3t
3I
3{
I
I
1
4

gl5
2§l
019
t30
la6
571
e{6
@
st
t00
t4
9t{
568
oto
5E'
071

708
2t3
an
iriL
967
t96
030
586

lt6
670

59t
800

n7l
89E
7{0
9r8
796
0ll
851
l0{
907
167

970
239
98:i
26+
053
333

117
«)5
l90
tt89

t34
539

279
590

2ß
4ill
408
513
551
751
665
805
177
003

890
r2tl
018
259
0{6
288
r88
t39
316
577

3 267

3 4:r0

3 574

3 688

3 800

3 91{

3tcP rlt alDar

8t5
e?1

906
q20

986
t05
050
lr3
lt3
2ß
v6
307

248
383
463
3!19

3t2
t83
115
559

500
650

550
703

601
t5t

I
I
I
2

I
2
?
2

2
2

z
2

2
2

2
2

2
2

2
2

?
2

2
2

2
2

2N
.3 itao
2 2t4
3{41
2 36tl
3 55r
8 l0l
3 636
2 {t9
3 709

-1.?
-i-2
-1-2
-l-2
-1r2
-'l-2

{ {69| 737

4 558tl 032

t 649
19?8

F.lnt.?tlichc
DcntrlD.r.lct.
SF.CtotllF rill
Srnltftt.rült,

A:

B:
c:

lndutrle l. .rgcrfi Sli[., ofe*.chel I i&3trle uid

Stö.tltlrdtstrle.mtlf,Ilt ü l.5rl$6.
227. llcr3t.lluns ünd Yrr.plcrtuno too.gl.s

22? t €.hrtt3ttrlfrartrrg f0r dl. Hotlgllserz.udung3lndü3trlG lI a.n Länd.rß Sclrtrrrlg-Bolstrln. Iordrheln-UGstfrl.n.
Ilcdrrt!cäi.n, ßhalnltnd-Pftlz. 8ldcn-IErtt.tborg und Sryarn

0t

Ionrt!öetrlg€ for lnlEst Itta
ta GGbrltsgrupr!

l.Elstar
lt4DItl.

d.s
InkFrft
trat.'r3

9.81

9.8r

9.83 I

9.84

9.85

9.86

9.87

9.88

9.89

9,S0

2 i[9
3 159
2ß5
3 3lt
a 585
3 {46
2 665
3 5$t

0Et
79t
l8a
EI?
309
135
ll0
26it
§27
4{t9

6{0
550
7ü
73L
926
cr7
9e9

I 501
2 l{8
t 577
2 253
1.640
2 3{3
I 691
2 +t6
I 7t9?l§
I 805
? 676
I 877
? 681

I 9{5t 7Et
l.{O
2 tgt
'2 0062§6
2W
?n3

o22
527

r2t
651

206
767

271
.u?
351
939
t?6
033
5?3
154

2 5t7
3.21t
2 619
3 271
2 598
3 372

2 ?51
3 t39

.756
67il
8t3
79t
957
943

ül
m9
070
093
l5t
2t5
221
4N

2
3
2
3

z
3

3I
3
a

3{
3
a

u7
8$
392
s8
+t8
060
tgatn
5,11,
alt
699
216
656
:t65
?t7
t53
7t9
tl56

170w
m6
i79

II
II
I
2

I
2
I
2
7
e
I
2
I
2

t
2

I
?
t
2

3cHcrlgc,l und
Yarmüoltürg3-

voll3l f,{fslchtß-
b.r.lch

3 396

3 56i

3 701

3 Elg

3 949

{ 075

4 2:t8

I 395

4 399

4 53r

I 622

I 911

{ otlö
5(E8
4 Lzl
5 169

ar3t-
lrl lg

rältdbir
t
b

X.ofllmlicha uld t chnltehe 
^ng$t 
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I
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2

2
2

2
2
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2
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ßal i9
erst-

kündbar
z[m

a

b

Kaufinännlsche (K) und tech6lsche (T) Angestellte

t/;rantmrt-
liche Bear-

beitung eines
schYl erl gen
Aufgabenbe-
reichs usr.

KT5
Selbständtge
Eearbel tung
schrlerlger
Tätlgkel ten

nach
al lgetclnen
Rl chtl tnl en

usr.

KT4

Tätlgkel ten
nach

allgg[elnen
Anwe I sungen

usH.

KT3
Abge-

sch lossene
Serufsaus-

bildung usx.
mlt gexlssen
Kenntn i ssen

und
Ferttgkelten

KT6 KTl

0hne
Eerufsaus-
bi ldung, "

schmatl sche
Tät lgkel ten

usw.

23o1Gaha1tstarttvertrag,ffirlelnllordrheln-tlestfrlen
' 0l'l

ilonrtsbeträge für Angestel lte
ln Gehaltrgruppe

it4
ilel ster ml t
schul erl gsll,
v6rantFr-

tungsvol l6lr
Aufgab€n- und

Aufslchts-
berelch

usf.

2 895
3 ?64

3 092
3 4tl6'

3 2?5
3 636

3 360
3 789

3 421
3 865
3 468
3 910

3 582
4 039
3 654
4 120

3 775
4 256

3 815
4 301

3 891
4 387

3 969
4 175

lhl ster
M3

Datun
dcs

.Inkraft-
tretens

1, 11.78

1.2.80

1.5.81

L. 2.82

1.4.83

1.10.83

1.1.85

1.7.86

1.9.86

l. 2.87

1. 3.88

1.8.89

31.1.80

31.1.81

31,1.82

31.3.83

2 883
3 314

3 079
.3539

3 453
3 969

3 567
4 l(x)
3 638
4 182

3 758
4 320

3 798
4 366
3 874
4 453

3 9514il2

lbl stcr
ln elnm
grö6eren

Bctri ebs-
b€rel ch

usw.

I'blster
ll 3

ilel ster l,lt
elncn grüßeren

AufgabGn-
berelch

t4?

üel ster
in elnar

klelnen 8e-
trlebs-' und
Yerantr,or-

tungsberclch

I't 1

Lle I
cl

ster mlt
nf!chem

'l et

a
b
a
b

I
b

?28
552
380
7?6

482
843

586
962

2 638
3 021

669
057
757
158

8l?
?21

905
3?7,

936
363
995
430

055
499

552
895
7?6
092
843
225.

962
360

O?L
421

057
468

158
582

221
654

327
175

363
815
430
891
499
969

872
376
931
410

97t
533

olz
597

032
629

044
6rl8

078
702

100
736

135
793

148
812
171
ItlS
194
885

I 089
L 724

I 163I 841

I 213I 920

I 264
2 001

1 289
2 041
1'304
? 065
1 347
2 133

I 374
2 176

1 419
? 248
I 434
2 ?72

1 463
2 3t7
| 492
2 363

802
208

925
358

008
459

092
562
134
613
159'
644

2§
731

275
2 786

2 350
878
375
909
423
967

471
026

279
789

{34
979

539
107

646
237

699
302
731
341

821
451

817
520
972
636
004
675
064
t49
l?5
824

zLL
691

346
846
413
923

31. 3.84

31,8.86

3r. r0,89

231 iletallbe- und -verarbeltende .Industrle
231 I Gehaltstarlfyertrag filr die l4etrlllndustrle ln Schlesslg-Ho'lsteln

Dr,t

ibnatsbeträge frlr An gestel

ln 0ehalt3gruppe

lir 4
Datun

des
Inkraft
tretens

ihister mlt
eln.n gro8en

oder ln
vielseltlgen
klelneren
tufgabcn-
b?relchcn

2 835

? 957

3 158

3 313

3 452

3 562

3 680

3 754

3 919

4 064

4 145

4 282r
4 456r

1.3.78

1. 1.79

1.2.80

1.4.81

1.3.82

1.2.83

1.7.84

l, 4,85

1.5.86

1.4.87

f. i|.88

1.4.89

31.12.78

31.1.80

31. l.8l

31.1.82

31.1.83

31.1,84

a
b
a
b

2 835

2 957

3 158

3 313

3 452

3 562_

3 680

3 754

3 919

4 064

4 145

4 282r
4 630r

24t
707

294
780

382
901

450
994

511
078

559
144

610
?15

642
259
,14
358
777
445

813
491
471r
7?Lt

080
515

169
623
316
801
429
938

531
061

612
159

698
263
75?
328

873
474

979.
603
039
675

285r
632r

535
64?

601
713

710
829
791
.919
869
m0
9?9
064

993
t3?
033
175

122
?71

201
355

244
402
47lr
548r

263
515
360
6?3

520
801

643
938
754
061

812
.159

935
263
995
328

127
474

243
603
308
675
773r
947r

810
z4l
845
294
$2
§?
945
450

985
5tl
018
559

052
610

073
612
120
714
161
177

184
813
850r
935r

028
444

o7?.
506
145
608

201
ß7
251
7s0
291 '

814

334 .

874.

361
911
421
995
474.
069
503
110

243r
395r

I
I
I
1

I
I
I
I
I
1,
I
I
I
I
I
I
I
I
I
2

I
?

2
2

I
I
I
I
I
I
1
I
I
z
I
2

I
2

2
2

2
2

2
2

2
?

2

?

a
b

31.3.86

31. 3.87

31, 3.90

l) Durc.h dle Elnfthrung der neu.n Gehlltsstruktur (rb f,4.1989) darf ftir
dcn eln!!l nen Angestellten kel n€ f lnan2le'l'l! Schl echterstel I uhg er-
folgen.

erst-
mal lg

kllndbar
zrn:

a

b

64
Elnfache sach-
baärbeltende
kautu./tcch.
Tät lgkel tenr

dlren Kenntnlsse
durch elne

drelJährlgc
Eerufsausbl ldung
ersrben EdE

G8 G6 G3 G1

Sprzlal- und
FachkenntnlsSc.

v lel selt lge
Eorufs€rfahrung

ohne Serufs-
!u3bl ldungr
el nfüche

Tätlgkeltcn,
Färtl gkelten

und Kenntnlsse

TXtlgkeltrr, i
deren Ablluf

und Arsführung
veltgrbend

fastgelegt slnd

Elnfache
Echselndetlnfassende

oder schrlerlge
Aufg!ben

nach bostlmten
Richtl lnlen

-22-

1

I
1

I
I
I
I
1I
I
I
1
1

1
1

1
I
I
I

I
1
I
1
I
1
I
I
I
1
1

1I
I

2
2

z
2

?
2

2
2

?
3

2
3

2
3

2
3

2
3

?
3

3
3
3
3



erst-
mal t9

kUndbar
lrlll:

a

b.

66

[.t ,r.C.
oder

scixlcrlge
erfgöen

n!ch
bssttilten
Rlchtl lnten

G4
Elnf.chc arch-
bearbeltcnde

kautu ./t.clm.-
Tttlgkel t

dcren Kennt-
nlsse durch

Glne drelJäh-
rlgr B.?ufs-

lusblldung er-
roröcn rurde

01G8
Kaufuännischc Angestel lte

'Spezlal- und
F!chkcnntni sse,

vlel srl tlga

oine E6rufs-
äusbtldung,
elnfachc

Tütlgkel ten,
Frrtlgkclten

und frnntnlsse

Technlsche Ang€strllte

Spezlal- und
Fachkennt-

nlssc, Ylel-
3eltlge Be-

rufserfrhrung

G5

Schrlerlge
sachb€rrbetten-
de kaufoioder

ledlgung und
&,rsfllhrung
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l. {.87

l. 4.88

t . r.89

31.3.86

31.3.87

31.

31.

3t.

8.
n.
ß.
31.

ir.

t.77

1.78

t.79

2.80

2.EL

2.82

1:ß

1.84

2 622
2 C29

2 S03
3 t3r
29!3
3 288

3 070
3 429

3 ?79
3 662

3 {40
3 8rl
3 58{
tl üP
3 699
it lfl)
3 821
42ü
3 897{ 351

4 0684il2
I 2t9I 710
4 303
0 804
4 4ll4nl

635
863
719
9y
836qn
9t5
182

0t5
3it0
145l4
235{t
3{t7
6e9

383
lt6
4ill
770
5s8
89?

6!2
999

685
059
752
135

I 280I 602
r 368I 713

I 436l.99
I 498I 875
I 6{10
z@4
I 678
2 t02
I 7{8
e l9o
l&4
2 260
I 864
2 335

lst2§2
I 985
2 467

2 058
2 5?9

t
b
t
b

905
?29
(Il6
383

138
502

230
6t0
§2
787

499
n4
60it
ü7
a7
r45
7?6
219
832
3l{
957
160

065
588
127
660

205
752

278
556

ß5
743
557
880

567
Otl
848
m8
988
365
113
505

2t3
6r8
319
737
its5
812

534
9q)
665
tz7
738

I
I
I
I
I
2

I
2
2
2

2
2
2
2

z
2

2
z
?
2

2
2

2
2
2
3

2
3

913
r52
976
BI
025
293

69
3f9
'u2
{tt
198
5t2
248
576

288
626

331
a0
s8
714

ll8
789

470
855

499
892
536
9:t9

I
b

t
b

a

I
b

099
631

t5r
69?

231 13 G.hrltstlrlfvertrrg fEr dlo Elsen-, xctall- und El.ktrolndustrle lr srrrland
DI

l.lonrtsbetrlge fDr Angestel I te
ln Bshrl tsgruppe

KaulnlnnlschG ((l und technlsche (T) Adg.stol It.
D!tun

de§
I nl r. ft-
tratcn s

Ange3tcl I te'
dla elllen

3c hrl cr I gen
Au fg.bc nbcrol c h

s.l bstlndt 9u, Ycrantrortl .
baarbel ten.lI3r.

llel3tar
Frchrutbt I

Elt
ln aln.r
Ilalnan

BetrlrDg- und
Ve raotror-

tuogiba?alc I

rba n9e-

ht
oeiuf-
lgung
rntcrungcl €

Arbe I trk rl fte

Au
bt

3

fg
Ct
!c

3t.12.78

31. 1.80

3r. l.8l
31. r.82

31. 1.83

31. r.84

i
b

t
b

7Cl
197
87r
?91
997
1{6
095
566
ts2
673
252
758
326
Itl9
373
906'
478
035
570
14E
622
2tL

8e2
00t
9t3
132
112
3f4
296
507
433
653
512
770
650
895
t32
9??
898
It8
043
303
t24
390
228
500

2
3
2
3
3
3
3
3

3
3

3
3
3
3
3
3

3{
4
4
4
4
4
/t

I
I
I
I
I
I
I
2

I
2
I
2

I
2
I
2

I
2

I
2

I
2
I
2

I 670
I l4't| ?25
r 166
1. 760
I 218I 837
I 251I 906
t 289I 9t4
I 3elI 993

058
771
104
850
178
975
236
072
281
r§8
328
226
372
300
400
346
462
450
5r6
541
547
592
586
658

882I 331
920I 387
982I {8t

I 030I 55/t
t 073I 618
I 107

8l{
016
892
t02
020
214
ll9
354
201
452
277
530
353
5t4
399
556
506
78q
599
888
65r
9t6
718
020

631
923
743
018
929
251
072
4t3
200
555
302
659
4ll
790
u9
866
633
037
?69.
188
845
272
9tl I
379

I
I
I
I
I
I
I
2

I
2

I
2

2
2

2
2

2
2

.2

.z
2
2
2
2

2
2
2
3

2
3

3
3

3
3

3
3

3
3

3
3

3
4(

3
4
3
4
3
4

5437tt
608
781
7t6
907
801
001
876
084
936
r5l
000
222
039
266
t29
366
2t0
455
254
50{
3r0
557

erst-
nallg

kllndbar
ari

t
b

vtI
S.lbBttndllp
Tltlglclton

hochq.llflrlorter Art
mch rllgcßlnen
Rlchtl lol€n ltt
EntscholduEen

von aPhabllchar
Bedeutuu a{ch
ln angrcalarhn
ArDoltsb€rrlchan

S.lbständlgc
Tltlgkeltsn sehr
3clrdarlger Art,
Entscheidungon

Yor ,arhobllchar
8€d.ütmg

YI

sel Dständl 9rTltigtelten erhöht
schllcrlgcr Art
n.ch Rlchtl lnl€n,

algene
Yerantrortung

Y

Scl bs tlnd I ge
Erledlguag
sclul er rg€r

Arbeltan nrch
!l lgom6lner
lnmlsurB

IY

Sel D3tändlgc
Tltlgßelt n

rchYlerlger Art
ln berchtllch{

lhfary,
nrch al lgeßln€I

Anlpl sungen

III

er st-
nrl l9

kllndbrr
zur:

t
b

31. 3.90 2 688
3 292

28.-

I

I KT3! |

| ,l,ro*.,..n, I
ldle lm Ällgcn. Ilelne !bgesctl. I
lLehre usr. er- I
I fordcrn ( Hl I fs- I
I öuchhrl tGr, IlAulstel len von II olnfachen I
I F.rtlgunss- I
I ellnen usr.l I

L



t.-i-

i3l. ilrtrllbo- ünd -tGrrfb.lt.ndr Induttrle
'231 11 8ch!Itrtarlfverirä! ft4 rtlc l4.tälllndurtrl. ln Berlln

ür

für Ang.stel I t.
ln geh.ltsgruppa

r. l.?7

r. 1.78

r.5.85 !t
l. c.a7

r. 4.{q

t. l.t9 3l

0rtür
dat

D.tui
d.r

I iIrüft-
tratcns

I ilr.ft-
tratcnt

1.. 6.79

l. 5.ü0

l. 5.81

1.5.8?

1.5.E3

1.5.&t
I . 5.85

1.6.86

l. t1.87

1". §.80

1.5.89

1. 5.90

31 .1 2. 7,

3t.u"79

3r. r.ü0

3. &7

3.90

31.5.00

30.4.61

30. r.82

30. r.03

30 . /t.8t

30.4.85

30. +.86

t0.4.88

30. 4.9t

? 612

2 7+3

2 861

i oco

3 206

3 34r

3 /t4E

3 562

3 633

3 793

3 933

4 012

I ll2

llql stcrrlt lcls!.r-
prü fung

Il

P I atirsl sier"-tätlgk.lt'

Hllfr..lrtrt

ütr

l.
a

l.

a
b
t!
a
b
t
b
t
ä
a
b

d
b
I
ä
c
b
II
a
b
t
b
t
b

3 r07

3 262

3 f02

3 53C

3 8lL
3 971

I 09r

{ 233

{ 318

{ 508

4 616

4 769

0 684

z 762

2 963

3 107'

3 2t7

3 3rl
3 it51

3 561

3 632

3 7t3

3 809

3. 8e5

3 963

810r 261
930I 351
9rtI 421

?
2

2
2

2
3
3
3

3
3
3'
3
3
3
3

,3
3
3
3
+
3{
3{
{
I

56'
790
695
930
8r2
056
o03
e6a
r60
421
28!
568
387
682
500
80+
5r0
880
?2'
051
855t0l
9tt
?85
0{l
392

573
918
55t
,011
723
l0t
440
24t
930
354
0ll
453
075
53r
t4+
6t5
187
667
283
784'
367
8E7
{15
945
176
019

016
t29
067
185
tt2
236
l8E
320
2a7
3tg
299
tt{3
3t0
tt89
301
538
tt2
559
all
538
529
699
560
733
598
776

I
1

I
I
I
I
I
1

I
I
I
I
I
I
1
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I

1.I
II
II
I
2

I
2

2
2

2
2

?
2

2
2
2
2

2
2

?
2

2
2

5rl
7+9
542
836
724'
9t5
8rl
0t5
931
I15
0t2
215
076
307
115
383
188
tt31

28+
530
359
532
{17
685
177
75?

2.80 3.r. r.8r

{.El 3r. i.€2

r.3.e2 31. L83

1.3.83 31. l.8l
t. ,.E{

il. t.85 31.3.86

a

I219 lcprrrtur yon Xr'rftf!hrrtüoa,
Ztq I ßch.ltftlrlfvcrtrrg tk dr! frrfßf.hrr.ughlndrerl uad -grrcrb. und.dor frrftfrbrsrüghln.trl ln tlcd.rsrchscn

Dt{

llonrtsDctregl fIr 
^ng.st.l 

I tr
ln ortrkl r'ra I
ln eeh.l tsgrulD!

]I III
;al st.r,

dailan rthr
.13 l5

llal 3tcr
tr II iI

007
3t5
932
507
0t2
637
rl,
?!8
It6
835
251
930
t2,
021
376
0ct
l3rt6l
t9t
231
5al
299
692
355

019
{81
052
528
085
6tt
r2t
627
r43
56d
t72
702
199
?4t
223
775
247
812

g.rcröl lclra
lröGl taclrar
untcr!tal I t3l[d utr.

2 702

2 953

3 107

3 237

3 3{l

3 {51

3 551

3 632

3 723

3 809

3 885

3 953

2
2

?I
2
2

2
2
2
3

2
3.

2
3
2
3
2
3
3
3

3
3

3
3

88{
170
010
320
ll94tl
208
5t{
279
625
35f
?t2
129
799
478
bs5
5t0
926
598
993
650
053
703ll{

183'+89

€:r{
651
{65
799
5§8
917
6{0
010
727
109
81r
208
870
272

.9re
3§t
010
t3t
070
500
131
5?0

arrt-r.l lg
tü ndbir

zut:

a

ö

6

Scl bstln{lrü. uBd
vcrrnt*ortl fclraTätlitcltrn tlt

tle lt uagr-
befüg nl s

u tr.

5

Scl brtandlg.
und vataitrort-llch.6rlr.lllcng

sc ltYl arl gar
Autgrb.o

ü8t.

I ,.,0"1..0,r. II Er]edlgung II rot Aufslber lI arch al I 9.r. Il. Anrcl rung. I
lgrürdltchc Fach,- |
I I.ßhtnlss. usr. I

ga rufiru sb'l I rtcro,Iltl !tcl tCn
archa'l. odcr

3cbtrrtl 3chcrArt u3r.

Itt
itcl.stertltlgkctt,olt llcl rungsrccht

gegcnüD.r
nchicrrn

. IGltstltt€n
uiu. ,

I
0h n.

tg[ 3

Qrst- -itl l!l
iüBdö er

I
b

(ruf.eDnlschr lrgegtcl I tel'

scl b3tlfidle.
und tlrant-
uortl lchaTltl glGltcnrlt af,t3prr-

chandrr Ar-
bal trh.?al clr

IY
S.l bitlnül gc
lnd vcrtßt-rortl lcl.
Tltl gt.lt.nl. lthr.o
rl I gcrcl ncrlir!l sungan

I
0 hn€

Be ?0f3r ur-
!l I dong,
el nfrct.Tltl gtll tcn

sclicrttl rchrrlrt

r2l

ll SoI.lt ln da,o 8!trl!D!n de3 f.chllchGn ealtungrb.rGlchs. d.lesor Y.rtf{9.3 trcfinlrchc Ania3t!llte bLs€hlftlgt
uardan. tlnd rll. vo"3t!i.nd0,l 6ctrrltßtrrDDan ttr i.ut-räntltchc 

^!C.3tallt. 
rlrngeieo uzrrindli bzr. durchSol.lcrvsrtrega zu crgln:cn.

-29-

2l Frelc Yarclnblrung. rlndastanr Jadoch dte !ngegGDGnen
B e trigc.

t
b
t
D

t
b
a
ö
a
b
I
!
a
b
t
b

t'
ö
I
b
t
b
I
D



. 249 Reoar!tur von Kraftfahrzcuqen
Z/tg 2 Gehaltstarifvertrag f'tlr das Xraftfahr2eughrnärerk und -gererbe und den Xröftfahrreughrnd€l ln llordrheln-llestfa'len

OM

llonatsbcträge für An este Ite
ln Beschäfttgungsgruppe

Kaufnännl sche Angestel lte l4e I gter
t420rt un

des
Inkraft-
tr eten s

v

Selbständl9e
und verantxort-

I lche Tätlglelten
(Flnanzbuchhtlter

usw.)

II
Abgesch I ossene

Berufsa.usblldung,
's rc hg emäBe
Erledlgung

genau umrl ssener
Btiroarbelten

gke I ten
hne

Berufsausbl ldung

. il!
Me l ster, denen

mehr als 15
Beschäftlgte

unterstel lt sind
usr.

r{l

Eetrlebsnei ster
felster

mlt
ilelsterprüfung

? 492

? 622

? 132

2 830

? 921

3 009

3 059

3 I92

3 291

3 419

3 487

3 575

Ei nfrche
Täti

o

1 . 2.80

1, 2.81

I . 3.82

1. 4.83

I .. 3.84

1, 3.85

1. 4.86

1. 5.87

I . 5.88

1. 3.89

1. 3.90

1, 3.91

l. 7 .78

t. 7.79

l. 7.80

1. 7.81

t. 7.82

1. 7,83

1. 8.84

1. 7.85

l. 7.86

L. 7 .87

l. 7.88

1, 7..89

l. 7. 90

l.8l

l.82

I .83

?,84

2.85

)
4. 87

-2 750

2 Q93

3 015

3 t24

3 2?4

3 3.21

3 387

3 522

3 638

3 773

3 848

3 944

2 089

2 ,198

2 290

? 372

2 448

2 52L

2-.571

2 674

? t62

2 864

2 921

2 995

3l

31

3l
'29

28

a
b

a
b

a
b

a
b

a
b

ö
b

rl36
854
563
002
671
t28
767
241
856
345
942
445
001
514
121
655
224
776
343
9I5
410
99tl
495
094

184
837
?46
933
298
014
345
087
388
154
430
?r9
459
?63
517
354
567
432
625
5?2
657
572
699
537

1

1
1

I
I
1
I
I
I
1
1

I
I
1

1

I
2

I
2

I
2

I
?

t
I
1
1

I
2

I
2

I
2

1
2

1
2

I
2

I
2
I
2

1
2

1
2

128
510
185
587
267
695
330
780
386
855
430
914
457
991
520
034
550
075
612
157
668
?32
701
2?l
740
329

985
s28
036
607
080
671
119
734
15t
789
190
843
?14
880
263
955
305
020
353
095
380
t37
415
1.90

l) Soralt in den Bätrleben des fachllchen Geltungsberelchs
dtesos Vertrrgas technlsche Angcst.llte-bischäftl9t
f,erdenr stnd dle yorstchenden Beschäftlottngsgruppen fdr

köufnänn{sche Angestellte slnngaI!äB anzulrenden bzr. durch
Sonderverträge zu ergänzen.

?9, 2.92 a
b

249 3 6;halt3tarlfvertrrg flir das Krrftfrbrzeughandrerk und -gererbe und den Kraftirhrzeughindel ln Hessen

[onrtsbeträge fUr Angestellte
'ln 6ehaltsgruppe

30

28. ?.59

30.6.91

0at ut
des

Inkraft-
tret€n s

l4e I ster
It2t1 3

llelstar nlt
umfasschden
Fachk.nnt-
nl is6n und

11 I

Eetrlebs-
o!l ster

' lle I ster
mtt

ile I stGrprllfungselbständlgem!verantrort-
I I chenr Auf9 u-
bengeblet usr.

30. 6.79

30. 6.80

30.6.81

30,6.82

30.6.83

30.6.84

30.6.85

I
I
I
I
i
I
II
I
I
1
I
I
I
1
2

t
2

I
2

I
?

I
?

I
z

a
b

a
b

a
b

a
b

128
848
408
942
504
074
519
178
645
269
.5 98
312
756
436
805
490
841
540
914
641
981
733\)
02L /
i88
067
85?

931
306
ozg.
424
167
589

.27 |
718
371
83?
447
923
545
040
501
198
653
170.
758
296
855illl
912
479
9?9
559

554
904
584
052
857
260
010
423
136
567
236
681
365
8?8
440
913
509
99t
648
149
776
?94
85?
380
941
481

2 611

2 744

2 931

3 078

3 ?07

3 310

3 4q2

3 518

3 588

3 730

3 861

3 938

4 029

2 130

2 239

2 391

2 sLL

2 616

2 700

2 808

2 870

2 927

3 043

3. l50

3 213

3 287

durch

2 38tl

2 506

2 676

2 810

2 928

3 022

3 143

3 213

3 277

3 407

3 526

3 se1

3 680

30.6.87

30,6.88

a
b

l) Sowelt ln d
dlesrs Yert
rerden. sln

rleben des fächl lchen Geltungsberelchs
technlsche Angestellte beschäftlgt
Yorstehenden GBhaltsgruppen für

kaufmännlsche Angeste'llte slnngcmäB anzurenden brr
Sonderverträ9e zu ergänzen.

erst-
mallg

ktindbar
zm:

a

b

eEst-
nallg

klindbar
zum:

a

b

5

,Sclbrtähdlge
und Yerant-

rortl tche TU-
tlgkelten mlt

ant s proc hend eD
Arbeltsberelch
und Entschel-
dungsbcfugnls

4.

silbständt9e
und

Yerantrortl lche
Tütlgkelten
ln Rahmen

allgenetner
Anxglsungen

Abgesc hl ossene
Berufsrus-

bl ldung, s.ch-
geßäBe Er-

ledlgung genru
umll sscnrr

Bliroarbel ten

0hne
rufs-
lldung,
nfache
gk! I ten
!tlscher
Art

I2
Kaufnännl sEhe'Angestel ltcr )

Be
au s§

el
Tlitl

sc hen

en 8et
r!ges
d dle

30-



?49 Repar.tur von l(rrftfähr2eugen
249 4 Gehaltrtarlfvlrtr!g für das Xr!ftfahrzeughandrerk und -gererbe und den Kraftfahrzeughandel ln llordrürttembelg-ilordbaden

und Südwürttemb€rg-Hohenzol lern
Dtl

l4onat3beträge für Angestel lte
ln Gehaltsgruppe

Dat um
des

Inkraft-
tretens

1. 2.80

1. 3.82

1- 2.83

1. 2.84

l. 2.85

1. 2.86

L. ?.87

1. 6.87

1, 2.88

I . 2.89

1, 2,90

1. 2. 9t

31, 1.81

31. 1.83

31.1.84

31. 1,85

2 794-

3 054

3 164

3 265

3 369

3 436

3 556

3 587

3 )20

3 850

, :t:
4 085

2 931

3 054

316tt

3 265

3 369

3 435

3.556

3 587

3 720

3 850

3 966

4 '085

1) SoHeit in den Betriebsn dcs fachllc
dlescs vcrtriges technlsEhe Angerte
xerden, slnd dle vorsteh6nden Geh!l

L 312I 910
1 499I 990
r 553
? 062
1 603.2t20
I 65/t
2 196
1 587' 2210
| 7q5
2 3l-8

. 1761
2 339
I 8',26
? 426
I 890.2 5Ll
I 917
2 585
2 005

. 2.664

hen 6cltultgsbel.elchs
I lte beschilftlgt
tsgruppen für keuf-

a
b

a
b

a
b

a
b

214
581
296
647
343
706
386
761
430
817
459
853
510
918
523
935
579
007
634
077
683
139
733
203

I't 3

llei ster, denen
nehr als 15
gererb l I che

Arbel tnehmer
unterstellt slnd

usx.

ilei ster
mlt

ilel sterprüfung

2 569

2 677

2 .77i

2 86?

2 954

3 013

3 118

31116

3 262

3 376

3 477

3 s81

2 050

2 155

2 ?46

2 3L8

2 390

2 466

2 515

2 590

2 681

2 748

2 803

I'le'l.ster
t42 l,l I

HllfsBelster

2 357

2 456

2 544

2 625

2 709

2 763

2 860

2 885

2 992

3 097

3 190

3 286

I n 9rtskl asse

31, 1.87

31, 1.89

31, 1.92 a
b

ßännlsche Angestellte slnngemäg anzuxenden brr. durch
Sondervcrträge zu ergänzen.

2) AuBer dem Anfrngsgehalt frele Verelnbarung.

249 5 GehrltsabkomnGn für drs (r!ftfahr2eughandrcrl und -gererbe und den Kraftfrhrzeughandel lh Bayern
Dit

I'lonatsbeträ9e filr A0gestcl lte

ln 0rtsklasse 1 2

Datum
dcs.lnkraft-

tretens
ln I der

Gehaltssätzc
der 0rtsklrsse I

I . 4.80

1. {.81

I . 4.82

1. 4.83

I . 4.84

1. 4.85

t. 4.86

1. 4.87

1..4.88

1.10.89

1. I0.90

3.81

3.82

3.83

3. 84

3 ,85

3.86

2 520

2 805

2 9?3

3 017

3 110

3 210

3 2?4

3 37?

3 490

3 5?7

3 649

2 280

2 425

? 527

2 608

2 690

2 ?76

2 832

? 917

3 019

3 094

3 156

31.

31,

31,

31.

3l,

31.

a
b
I
b

a
b

a
b

a
b

a
b

ä
b
a
b'
a
b

ä
b

a
b

417
775
600
915
709
037
795
135
885
235
9t7
339
037
tl06
128
508
237
631
318
7?2
384
796

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
1

I
I
I
t
I
1

I
l'
I
I

I
1

1
I
I
I
I
1

I
1

1
2

I
2

I
2

I
?

1
?

I
2

271
575
335
760
400
83il
445
893
490
9s0
538
012
569
052
516tl4
673
188
715
?43
749
288

r33
462
190
535
250
599
290
550
330
700
373
754
400
789
442
843
492
908
529
956
550
995

9l

98

31.3.88

31. 3.91

xerden, slrid dla vorstchanden 0ehaltsgruppen fUr Angc-
stellte slnngeiläB anzurend€n bzr, durch SondrrYerträ9e,u eTgEäzän.

erst-
m!1lg

llindb!r' zun:

a

b

K2
Abgeschlossena

Eerufsrusblldung,
s ac h9 en äBe
Erledlgung

genau umrl s6encr
Bilroirbelten

(1
El nfache

Tätl'gkelten
ohne

abgaschlossene
Berufsrusbtldung

(aufmännl sche Angestel l teU
K 52) 

.

Selbständlge
und

verantrortllche
lättgkelten

v

Selbständlg.
und Yer!nt-

rortl lcte TI-
tlgkelten nlt
entsprechendem
Arbeltaberelch

II I I
Abdeschlossenel ohne ser6s-

'ii[äil"!li'- l "':?l]::[:'
,":?!i:; ät;.,; ;:*itl::;,.
,ül;:;;:t;:^ | ert

io G€hrltsgruppe

Hllfsmelster

r'r 1i Iil
Krufnännl sche Angest€l I l{el ster

ll II

Iel sterElt
lle I sterprüfung

llelster. drne
mehr aIr 15
Be schäft I 9te
unterstel lt
slnd usr.

erst-
mal lg

kündbar
zun:

a

b

l) Sorelt ln den Betrleben des f.chllchcn Geltungsbcrelchs
dleses Värtr!9es tgDänlsche Ang€st.llte beschäftlgt

{

-31

!
1

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
1
1

1
I
1
2

I
2

1
2

I
2



erst-
rrl lg

klindblr
ann:

a

b

x.ufmlnnlsche (Kl und technlsche (T] Angestellte
(7 K6

und vermt
rcrtl lche

Eerrbclturg

Erledlgünt
sclulerlgerer

Aufg!ben
lri RrhlÜnsctrll crl ger

Goschlfts-
Yorfäl I o

gegeben€r
Amelsungcn

(Schilck-
,elchnar

usr

sclul erl ger
Arbelten

edlErl 9un9
tendaLe,

schc tel[ Rrlscn ten t DI sPo-ner
3ch€nati
Tärlgkel,

oh[. ons-sl tl

Leltendc

0l spo-
It€

(Erste Buch-
ter u3n.)

t7K4 T5
llel9r

g-
lelt bel

von

befugnls(Sel

T4
S€l bständlgc

sltlons-
befugnl s

x T ll)

Elnfache
oder

(onstruk-
teure
usH. )

Sorufs-
aüsbl I drngBuchhal tcr

usx. I

258 Harstellüng yon I'luslkln3trurcnten, SDlelxrrea, Sportgeräten. Schruck u.[.
258 I Gehaltsrblotaan für dle Schrucluarco-, Edelietall- und Uhrenlndustrle ln Bide[-türtterberg

0it

l4onatsbeträge für An96stelltc

ln Gehaltsgruppe

Drtür
deslntrrft-

tFetans

[5

Lel tung
nahrcrer

Bctrlcb3-

mlsterl

llel ster
I'l 3

Leltung
elnor

xlchtlgen
grö8eren

Abtallung
(Gelernte

2 619

2 797

2 934

3 057

3 r55

3 259

3 324

3 470

3 598

3 670

3 762

l,l I

Beauf-
slchtlgung
voillagend
unge] arnter

ohnc
Iter-

lt 1.79

r. 5.80

1.7.81

l. 5.82

l, 5.8:r

1.8.8tt

1.7.85

1.8.85

1.7.87

1.7.80

1.7.89

Il*rtft-
tretens

1.3.80

l.12.80

1.3.81

r. t2.81

l. t.Ez

1, {.83

r.3.8a

1. 3.85

l. 4.86

1. r1.87

l. 4.88

l. {.89

30. 4.80

s. {.81

30. 4.b2

30. 4.&t

30. 4.8{

30. 6.86

30.6.87

30.6.90

28. 2.8t

8.2.U
n. ?.a3

28.2.U

28. 2.85

28. 2,86

25. 2.87

3r. 3.88

3 258

3 480

3 651

3 80it

3926

4 055

4 137

4 319

4 479

4 569

4 6&t

e 065
2 383

2m5
2 545

2 313
2 670

2flo
2 752
2 457
2 871
2 569
2 965

2 620
3(P5
2 ?35

3 559

3 812

3 999

4 t57

43@

4 412

4 531

4 730

4 905

5m3

5 128

2 305
2 619

2 452

3 221

3 440

3 609

3?61

3 881

4 009

rl 08!,

4 269

4 427

{ 516

4 629

Iehre)

r 97t

2 105

220ß

2 30I

2 375

2 153

2WZ

2 6t2

2 ?O9

2 753

2 832

L 216I 430

I 299LW
I 363I 60?

L 420I 659
I t65
L 722
I 513I 779

I 5it3I 8t5
I 611I 895

I 671I 965

I 704
2 oo4
I 741
2 054

158

836
275
89:r
341

965
425

70r
m8
885
2t3
025
370
153
5t2.
2*
6?4
361
74
t28
8t9
579
987

7ll
135

785
218

880
3e3

411
649

507
t5t
581
@2

ill
95
700
987

756
053

791
094

870
186

939
267

978
3LZ

027
370

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
2

I
2

I
2

I
2

1
2

2
2

2
3

3
3

3
3

3
3

3
3

3
4

3
4

3
4

4
4

1
4

4
4

797

583
934

691
057

777
r55
859
259

n6
3 32{
3 055

470

158
598

231
570

312
762

919
221
tt7
440

270
509

407
t6l
516
881

532
m9
105
089

868
269
0lt
427

0!,l
516

193
cu

l) ErEtr SprIte taufttnnlsche, zmlte Splltc ttchnlsche Angestllltc.

D!tl[
dcs

260 Holrbearbeltung
260 I Gähiltstrbellc füi dle säge-'und llolrberrbettungslndustrlc, [olzhrndel ln Biyern

oil

ilonrtsbeträge filr Angcstel I t
ln Gehalt3gruppe

llol3te?

Obarrelstar

D

2 571
3 tl7
2 600
3 l8e
2m7
3 3t2
2 715
3 :159

3.855
3 265
3 99{
3 385
4 l{1
3 463{ 236

036üt
$8
585

091
650

107
674

156
749

196
809

232
864
zt0
m
3r6
990
364
063

395
It0
ß0
163

613
074
632
0!18

699
184

7it3
215
800
314

862
394

919
467

978ilz
(B9
634
t24
73r

t73
194
227
fftt

189
651

ztl
581

305
791

3:t8
831

tltl3
958

v7
060
60{
153

683
2+9
780
tl66
882
it90

948
570

@2
659

869
509

968
630

059
7lt
152

z
3

2
3

z
3

2
3

2
3

2
3
3
3

3
3

3
3
3
4

3
4
3
4

960
42r
§2
4/tg

063
548

0!r3
584

2 413
2 958

2 187
270o

793

$t
878

&z
966

{88
073
579
185

638
259
m4
348

305
79t
338
831

5i27
060

50t
153

68il
249

.780
'366

882
490

9rl8
570

022
659

2
2

57r
t17
600
182

701
3t2
746
359

869
509

958
630

059
741

152
855
255
994
385
1{r
453
2§
550
342

Iunglfelster Grupper.elster

2 189
2 55r
2 ztl
2 681

2
2

2 2ö2

.rst-
lDllg

ktindbär
2Un:

t
b

(rufitrnlscha und technlscha Angestcl I ts
F

YeraItrcrümgr-
vollc und

selbständlgc
Tättgt.ltrn

E

Lolmiuchhrl tcr,
Enhlctl un93-

Ddllleur
u3r.

IA
I otne kmh. oae.
Itcchn. Barufsrus-
lbllduog (ltnflche
I Arbelt n)

c

Krsrenführor,
L!boraot

usY.. -

3r. 1.90 3 5s0
4 34?

-32-

2
3

2
3

3
3

3
3

3
3

3
3

3
3

3
3

3I
3
4

3
4

E

t
b

a
b

I
b

t
b

a
b

t
b

t
q

a
b

t
b
a
b

t
b

a
b

I
2

I
2

1
2

t
2

I
z

I
2

I
2

I
?

2
2

2
2.

2
2

2
?

I
I
I
I
I
I
I
I
I
t
I
I
t
I
t
I
I
I
I
2

1
2

I
2

2
3

2
3

2
3



lrt:

erst-
aallg

kUndbar
a

b

7.
Sehr scMe-
rl9e, verant-.Frtllch€ TC-

tlgkelten,
barhutende
Entsch€l-

dungsbefugnl s
u3u.

Kauftännl3che und techElsche Angestelltä
I 5 2 I

rng!'enzten
S!chgeblet

fdt l gkel ten
nrch allg€nelnen

funrel sungen
ln eln6n

Elnfrche
Tätlgkelt€n

nrch
Anreisung

tbchütsche
und

sclEr!tl rche
rätlgk€ iten

TXttghö I ten,
dle Uber dle
Anforde?ungcn
der Eruppe 7

hlnausgehen

Selbständlge.
und verantsrt-

I lche lütlglelton
nrch aIlg€oolmr
Rlchtllnl€o mlt

Aufslchtsbefwnl s
usr.

261 Holtv6ratbeltunE
16l I 0chlltsrbkonien fUr dle holz- und kunststoffverarbeltende Industrle ln l{ledersrchsen

0t'l

tlonrtsbeträge für Angestcl'l tc
ln

l{el

Datm
des

Inkräft-
tretens

1.9.81

1. 1,82

l. 1.83

l.1.84

1.1.85

l.1.86

1.1.87

t. r.88

l. r:89

1,1.90

l,t I

Yerüt-
{ortl lche

Lertuig
nehrorer

,ütet Iungön

3 509

3 6lf

3 686

3 819

3 970

4 ll7

4 236

4 359

llelster
t{3

Verant-
[irtl lch.
Leltung
elner

Abtel lung
von Fach-
arbcltern

3@6

3 0!t6

3 158

3 272

3 401

3 521

3 629

3 734

iI
lbl rter,
dle elner
Abtetl ung

oder
t€rtst.tt

se l &ttndl g
vorstehen

2 92!

3 qi8

3 155

Itl

Y6r!nt-
HOrtl lche
Leltuflg

dor unter-
stal lten
0ruppe

2 622

z70rJ

2 754

2 853

2%6

3 076

3 165

3 257

n2
llelsterr dle

sel bständ I g
und varänt-
rortl lch

eincr gro0en
Abtel lmg/
llerkstatt
vorstchen

31.12.81

31.12.82

3l,12.83

31.12.84

31.12.85

31.12.85

31.12.ä7

.31.12.88

st. tz. go

31.12.83

31.12.84

31.12.85

31.12.86

31.12.87

3I. r2.88

a
b
I
b

a
b

ä
b

I 121

4 629-

4 79t

4 933

5 032

5 213

5 421

5 625

5 788

5 956

763

875

953

095

2s7

415

543

675

3 823

n*:
4 143

nrr
4 351

45@

4 688

tq
5 005

5 150

,OT

3 654

3'Y
3 894

3 97?

4 ll5

4 279

4 4tt0.

4 569

4 702

5s8
657

631
735

688
796
738
8tl9
773
886
837
964

910
032

982
108

089
159

098
232

5gtt
020
774
115

835
189

890
254
928u
lr97
3ti2
0n
47?

155
570

218
6{5
n2
722

044
489

140
606
2t5
697

z8l
2 717

2 327
8it3
4ll
935
507
052
601
167

675
259
154
354

3 374

äsr
3 557

3 830

3 972

4 lI5

I 2t9

4 440

4 569

4 702

!
b

a
b

a
b

3
3

3
3
3
3

3
3
3
4
3
4
3
4

165
400

119
6ll
?3t
741
360
890
186
036
587
153

691
2?3

l) Yor dan 1.1.1979 mrlch lo dil cehrltsgruppeß 3 urd 5 dte Sttze für
kautufmnlschG (Spllte 1) und t€chnlscE Aii.3telltc (Spalte 2) ge-.
trennt nßhgffle3an. llr dcn oruppcn 6. 7 und 8 StalgcruDg nrch
Lel rtung.

2) e 1.f.lS5 rlrd dl€ Eruppe il I nrch der Eehaltsgruppe 5 be:atr'lt,

261 2 6ehlltstarltvcrtr!g für dle holr- und kun3tstoffyerarbeltende Industrle und drs holz- und ku0ststoffverarbeltende
aßdrrrk ln ltordrheln (Reg.-Bez. DUrseldorf und Köln)

.Df,
ilonltsbetr'ügc fllr Angestcl lte

ln Gehlltsgrrlppc

l,ltrE
des

Inkraft-
trctens

1.1.83

1.1.84

1. 1.85

l.1.86

l.1.87

1. l.8E

l. 1,89

1.1.90

3 333

3 {il?

3 5ol

3 627

3 .770

3 q,9

4 02?

4 i3e

3

3

3

4

I
4

4

.-t

334fil
374
7t7
{0l
751

451
814
509
885
565
956
510
013

657
071

588
985

635
044
658
085
728
150

795
245

ü2
328
917
396

9?2
1165

855
331

9?o
400

958
4/t8
o29
536
109
536

187
t34
250
813
316
895

2 812
2 960

2 896
3 048

95/t
r09
060
22t
l8l
348

298
47?

394
573
493
67t

lrst-
nrl lg

kUndb!?
zutl:

E I A

Elnf*he
Tätlgkelt(llltrüelt

a

b urdrlgen
vartraul

I ons-Dlrolt
Lohüuch-

usx.
'usH,

Trl I drbelt

kart€'l
lscher Tcl

ß€3

usr, )

nas scürlo-

Krüfr'rtmlscha und technlrche AngGstel ltc
F 0 c

blnmrhal
eln€s

el

usr.

an l(rrtelen
usr. )

Schanätl scha
Tätlgtett
(Versüd-
prplere

usr. )

H

sclbst[ndlge
0err!.ltl'lg Tellarb€tt

nach
Anxelsung

(Fühnmg
elner

Kunden-

rlgcr! SaclF
gcülrt€s

(Relsendcr,
8etil.üs-
esslstent

ln Anfang3-
stel I um

usr. )

31.12.90

-33-

I
I
I
1

I
I
II
1I
1
I
1
?

I
?

z
2

2
2

2
3

3
3

3
3

3
3

3
3

Ie'



erst-
mal lg

kündbar
zur:

a

b

H

Selbständl9e
Bearbeltung

eines schwle-
rlgen Sachge-
bletes mlt

0l sposltlons-
befugnls

(Lelter elner
Einkaufsab-

teilung oder
eines Tel lbe-
trlebes usw. )

Bearbeltung
eines schule-
rigen Srch-
gebletes

( Re t sender r
Eetrlebs-
assl stetlt

ln Anfängs-
stel I ung

usw. )

0

Selbstündlge
Tei I arbelt

i nnerhal b
elnes Sach-
geb'letes

(Ld'lter elner
Postaus-

gangsstel le,
Technl scher

Zel chner
usw. )

usx. )

B

haltung,
l(onstrukteur

F

Kaufnännlsche und technische &rgestellte

Tellarbelt
n ach

Anwel sung
( Führung

einer Kunden-
kärtel ,

Tei I zel chner
usu. )

Bearbe, tung
elnes schrle-

rlgen und
vertraul lchcn
Sachgebl etes
(Lelter elner

Lohnbuch-

Elnfache
Tätlskelt
(l,ll tarbei t
an Kartelen

usw. )

. 261 Holzverarbeitunq
261 3 Gehältstarlfvertrag fiir dle Holz'lndustrie und das Serlenmöbelhandrerk ln Iestfalen-Llppe

(Reg.Bez. Arnsberg, Detmold, xünster)
,Dil

lhnatsbeträge für Angestel lte
in 6ehö

lil 4
tlel ster

Datm
des

Inkraft-
tretens

1,1.81

1.1.82

1. r.83

l.1.84

1.1.85

1., 1.86

L. 2.87

1,1.88

1.1.89

1.1.90

3i.12.81

31.12.82

31.12.83

31. 12.84

31. 12.85

ir. rz. eo

31.12.87

31.1?.91 a
b

31.1.79

31.1.80

Verant-
rDrtl lche
Leltung
mehrerer

Abtel lungen

3 269

3 423

3 543

3 648

3 721

3 855

4 005

4 153

4 273

4 391

x3

Verrnt-
rortl lche
Leltung
elner

Abtei lung
von Fach-
arbel tern

2 797

2 928

3 030

3 120

3 182

3 297

3 426

3 553

3 656

3 762

a
b

a
b

3 504

3 669

3 797

3 910

3 988

4 t3?

4 293

4 4iz

4 581

4 714

3 104

3 250

3 364

3 464

3 533

3 660

3 803

3 944

4 058

4 175

2 757

2 881

2 988

3 0'r7

3 139

s ziz

3 379

3 504

3 606

3 711

2 1t2
2 838
2 482
2 920

397
552

463
6?5

s14
682
559
732
590
167

648
831

7t2
902
775
972
826
029
879
088

755
847

837
934

902
002
958
051

997
102

059
178

150
263
230
347

?94
415

361
485

845
171

93?
213
000
353

060
423

I00
471

176
560

26t
560

344
758

a
b

l) Ab 1.1.1981 xurdcn dle G€haltsgruppen A und lt 1 gestrtchen

261 4 Gehältstabelle für dle hol2- und kuoststoffverarbeltende lndustrle und dlc Sperrholzlndustrle ln Hessen
Dl.{

ilonatsbeträge f ür Angestel I te

ln Gehrltsgruppe

Dätur
des

Inkraft-
tretens

L. 2.78

1.2.?9.

l. 2.80

1. 11.80

1.2.81

L, 2.82

1.2.83

1.2.84

1.2.85

L. 2.86

L. 2.87

1.2.88

1.2.89

A4r

Vorant-
Iort'l lch€

Leltung des
Produktl ons-

öbl aufs
in mehreren
Abtel I ungm

2 929

3 090

3 290

3 3?7

3 513

3 678

3 807

3 920

3 998

4 142

4 304

4 463

4 501

ihlster
n2

Verant-
rortl lches

Eeauf-
slchtlgen

und
Anwe i sen

elner
Gruppe von

Arb6Jt-
nehlern
ln der

Fertigung

2 232

2 355

2 501

2 s35

2 671

2 803

2 901

2 997

30/47

3 157

3 280

3 401

3 506

tit I
Beauf-

slchtlgen
und

Anr€l sen
elner

Gruppe
Arbel

von
t-

nelmern
arßerhalb

a
b

a
b

a
b
a
b

3 137

3 310

3 524

3 564

3 764

, 9ol

4 019-

O'T
4 284

2 790
2 997

2 943
3 152
3 133
3 367

3 168
3 404

3 345
3 595

3 502
3 754

3 625
3 896

3 733
4 012

3 808
4 092
3 945
4 ?39

4 099
4 404

4 251
4 567

4 383
4 709

I 603
2 022
1 691
2 133

I 800
? 271
1 821
2 296

1.923
2 425
2 0i3
2 539

2 083
? 6?8
2 145
2706
2 r88
2 760

2 267
2 859

2 929
3 137

3 090
3 310

3 290
3 524
3 327
3 564
3 513
3 764

3 678
3 941

3 807
4 079
3 920
420o
3 998
428/.
4 L42
4 438

4 304
4 61I
4 463
4 782
4 601
4 930

584
325

616
398

656
488
663
505

700
589

093
664

131
722

165
113

188
808
231

I

813
?3?

913
355

037
507

060
535

175
677

277
803

357
901

427
eq7
476
047

565
157

655
280

764

I

584
325

616
398

656
tt88

663
505

700
589
093
664
131
722

165
773

188
808
23t
873
279
946

326
018

367
081

der
Fertlgung

I 743

1 839

1 958

1 980

2 091

2 189

2 266

2 333

2380

2 466

2 562

2 657

2 739

31,

31.

31.

31.

3L

31.

31.

31.

31.

31.

1.81

1.82

1.83

1.84

1.85

1.86

1.87

1.88

1.89

1.91

e
b

a
b

a
b

355
97t
442
081

518
177

I 873
L 279I 946

I 326
2 018

I 357
2 081

3 401

2 850
3 506

erit-
. mäl lg
kUndbär

ZUT:

a

b
S€l bständlge
und Yeränt-
rortl lche

fiittgkelten
mlt Aif-

slchts- und
D'l sposl-
tl onsbe-
fugnl s

K5

SeI bständige
und Yeränt-
Frtl lche

Ttittgketten
nach allge-
melnen An-
relsungen,

utfangrelche
Fach-

kenntnl sse
' usr.

T5
Sel bständl ge
und Yerant-
rcrtl lche

Eearbet tung
el nes

Aufgaben-
gebietes.
§elches

Sachkunde,
Erfährung

und Uberbllcl
erfordert

T3
Technl sche
Tätlgkel tenr
dle neben
der abge-

schlossenen
Eerufs-

ausbl I dung
auch

Berufs-
erfahrung

voräusset2en

Kaufinännlsche &tgestellte
T1K1

ilcchani sche
oder

schsnrtl sche

x6

B€- Tiitlgkel t
, ohne

Technlsche Angestellte

'g€ruti-
ausbl ldung

K3
,ügeschlos-

sene Berufs-
ausbildung

usr.,
TätlgkeJten
dle mehr-

und Fach-
kef,ntnl sse

YOraus-
s€t zen

ilechanlsche.
oder

schslratl sche
Tätlgkelt

ohne
Eerufs-

ausblldung'

4 438

4 611

4 782

4 930

-34

G c

I
I
I
I
I
2

I
?

I
2

2
2

2
2

2
2

2
2

2
.2

1
I
I
I
1
1

1
1

1
I
I
1

I
I
I
I
I
z
1
2

I
1
I
I
1

1
1

I
I
I
I
1
1

1
2

1

2



erst-
mal tg

tündb!r
,un:

a

b

261 HollYcrarb-eltunq
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Ilonatsbeträ9e für Angestel lte
I n cehal tsgruppel )

Kaufmänn I sche Angeste I I te Techn I sche Angestei l te

0atum
desInkr.ft-

tr€t en s

l. 2.80

I . 9.80

1. 1 .81

I . 1.82

1. 2,83

1. 2.84

tr. 2,85

l. 1.85

t.2,87
l. 1.88

1. 1.89

31.12.80

31.12.81

3t ,12.82

31.12,83

31.12.84

31,12,85

3l . 12,86

31,12.87

31 . 12.88

31.12.89

r.l 4

3 ?43

3 307

3 /t94

3 655

3 78i

3 898

3 976

4 119

4 280

4 4{l

4 583

? 863

2 89?

3.055

3 196

3 310

3 4öe

3 477

.3 602

3 f42

3 882

4 006

K6
Selb-

llelster
H3K4

Selb- '
ständlge u.
vertntrort-

I lche Ar-
belten lm

I ahnen
rl lgenalner
Anrelsungen

T4
Selb-

ständlge u.
verantxort-

I lche Tä-'t I gkel ten
auf Grund
gegebener

Unterl rgen
und An-

relsungen
' usr.

TI

0hne
Berufs-

ausb l l dung,
e I nfache

techn I sche
Tärtgketten

r.r I

ile, ster
illt

einfachem
Aufg aben-

gebl et

1 997

2 018

2 132

2 230

2 309

2 318

2 426

2 5I3

2 511

2 109

z 796

Gruppen-
mel strr

3 031

x1 T5

ständlge u.
veranttort-

I lche Tli-
tlgkelten
illt uß-

fangrelchen
Berufsar.
fahrungen

us i

0hne
8€rufs-

ausbl ldung.
clnfache

Tätlgkelten
nöch

El nrel sung

14sl stcr
elner

bcaonders
xlchtlgen
Abtellung

usw,
( 0ber-
melster)

I'lelster
nlt aus-
schl ieB-

I lcher Tä-
tlgkelt als

Ausb I I der
u3r.

Icttg€hende
s!lb-

ständt9e
Tttlgtelten

ml t be-
sonderen

Kenntnlssen
usx.

3 009

3 040

3 212

3 360

3 480

3 584

3 656

3 788

3 936

4 084

4 2t5

F

Y e r antro rt un9 s-
vol le und

selbstündtge
Tätlgkc.tten

E

Lohnb uch-
hrl ter,

Entrlckl ungs-
nodcl Ieur

u3t.

c

l(assen-
fü hrer,

L ab or tßt
usr.

A

0hne kaufn.
oder techn.
Berufs!us-
bl ldung

( el nfache
Arbe'l ten)

D at lrm
dcs

Inkrsft-
trdtens

1. 4.81

1 , 10,81

1. 5.82

1. 4.83

1. 10. 83

1. 4,84

l . 4,85

1, 4.86

I . 4.8?

I . 4.88

1. 4.89

I . 4.90

I
b

t
b

a
b

a
b

Irl9
415
t7L
410
294
610
400
730
485
621
559
9t?
610
970
704
077
809
197
914
317
007
423

a
b

284
603
293
619
365
710
129
789
ttE0
853
524
908
554
946
610
016
673
095
735lt4
192
241

I
I
I
I
II
I
I
I
1

I
I
1
I
I
2

I
?

I
2

I
2

444
863
469
892
608
055
728
196
825
310
909
{09
967
117

071
602
191
742
311
E82
420
006

863
136
892
169
055
348
196
502
310
627
il09
735
477
810
60z
947
742
101

882
255
006
391

2
3

2
3

3
3

3
3

3
3

3
3
3
3

3
3

3
4

3
4
4
4

407
751
421
772
501
872
5lo
958
626
028
675
089
709
131
77t
208
840
291
909
380
970
456

1
1

1
I
II
1

I
I
?

I
2

I
z
I
2

1
2

I
2

1
2

l) 0le gchaltsgruppen ( 7 und T 7 (TXtlgkelten filt 0lsposl-
tlonsbefugnls) untrrllegen der frelcß Yeretnbarung.

261 6 Gehaltst!rlfvertrag filr dlc holzverarbeltcnde Industrle einschl. Kunststoffverarbeltungr ttlööellndustrle ln Bayern
0l,i

fon!tsbetr'dge für Angestel lte
ln Geh!ltsgruppe

frufmännlgche und technlsche Angestellte l{el ster
E

0bctme I ster AbteI I ung s-
nel ster

31. 3.82

31,3.83

31.3,84

31.3.85

31. 3.86

a1.3.8'
3l . 3.88

31.3.89

2 684
3 285
2 727
3 338
2 838
3 4r{
2 .908
3 560
? 936
3,594
3 022
I 6ee
3 1I0
3 807
3 222
3 944
3 348
4 098
3 436
4 206
3 555
4.353
3 653
4 484

684
165
711
200
780
289
821
346
81?
368
896
137
951
508
021
598
100
699
155
770
230
867
?97
953

2A7,
761
323
811
4t7
925
177
998
501
025
574
114
649
205
711
320
85 I.
449
9?6
540
028
664
119
174

I
I
I
1

I
I
I
I
I
1

I
1

I
1

I
I
1
2

1
2

1
2

I
2

z
2

2
?

z
2

?
2

2
3

2
3

2
3

?
3
?
3

2
3

3
3

3
3

287
767
323
8rl
4tt
925
477
998
501
026
574
114
649
205
744
320
851
449
926
540
028
554
ll9
774

684
?85
721
338
838
471
908
560
936
594
022
699
tl0
807
222
944
348
098
436
205
556
353

083
530
100
650
145
727
173
170
185
787
2?0
839
256
893
301
961
352
037
388
091
437
164
480
229

046
526
078
566
162
670
?16
736
237
762
302
843
369
926
454

550
149
617
232
709
345
790
445

a
g
a
b

I

b

er3t-
r!l l9

tündbEr'
zum:

31. 3.91

35-

3 663
4 484

2
2

2
2

2
3

2
3

2
3

2
3

?
3

3
3

3
3
3
3

3I

DF



.erst-

.al lg
kündbr

4l:

a

b

Krufhännl3clle (() und technlschc (T) Angestcllte
(T5

Yerrntmrtl lche
sel bständlgO
Tätl9k€l tenrlt Aufslctts-

befugnl s

KT4

S€l b3täDdlgG
Tätlgkelten,
lEflngrclche

KT3

schllerlgerr
Tätlgkeltsn
Elt FelF,

lenrtnlssan

| *,***,,,,* 10,,. 1.1,1,,,,-

lnü#ili.'l: | ;ll;l*ii:r.

264 Zellstoff-. flola3chltff-. PaplGr- und P!ppeerzeugllns
264 I Gehaltst!rlfvertr0g für rllc prpleperzrugcnde Iildustrle'Re9.-Ber. 0üsseldorf urio xätn, rcchtsrhernlsch

Dil

trlonrtsbeträg€ füF Angest€l I to

ln GehaltEgrupp.

Datl[
des

lr*raft-
tretans

t.9.78

1.9.79

t. 9.80

1.9.81

1.10.&

1.9.83

1.9.84

l. 9.85

1. 9.86

r.9.87

1.9.E8

1.9.89

1.9.c)

llel ster
tl 3

,tt+
ilclstar orlt

elnen sEhli6-
rlgen ud v6F
antxortungg-
vollü Aüf-

slchtsberelch

2 130
? 969

2&4
3 115

3 070
3 339
3?20
3 503

3 365
3 550
3ß?
3 757

3 58it
3 899
3 719
4 047

3 8851n9
{ 034
4 390
4 t79
4 5{8
4 263
4 639
4 3tt8
4 732

ül

tilelstlr mlt
ncm elnflchon

2 106
2 506

2t9

lhl st€r alt
el rEIl

m2
52t
310
753

476
951

591
096

706
u6
793
329
&t
445

ml
517

136
738

255
a0
3n
020

{,:t9
l@
508
l8g

ch ch

31. 8.79

31.8.80

31. 8.81

3I.8.82

31.8.83

31.8.8/t

31. 8.85

31.8.86

3r.8.88

31. 8.91 a
b

447
84t
567
981

752
196

ü7
353

008
491

104
506

2r3
732
335
874
tt85
ü8
617
N2
747
353

&z
4a0

898
5e9

a
D

t
b

2&5
3 280

2 Xi4
3 441

3 Lt7
3689
3 3il3
3 870

3 473
4 033

3 584
4 l6a
3 709
4 308
3 860
4 472
4 023
4 673
4 t76
4 85r
4 326
5 02.5

4 413
5 tzl
4 501
5 230

2: 969
401

171
5t9
32t.
700

4ill
tx!2

il4
95r
625
045

7t7
152

820
272

9{7
{19
059
5f9
159
577

232
751

297
&6

I /151

I 962

I 523
2 059

I 633
? 207

I 7I3
2 315

I 785
2 4t2
tu2
2 489

I 906
2 516
I 978
2 671

2067
2 794
2 1{6?m
2 223
3@4
? 257
3(54
2 3t2
3 125

I
I
I
I
I
t
I
I
I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

785
t24
873
u9
m8
389

6lt
zil
695

343
789

ß2
895

5/[l
025
5:l8
Irto
733
253

788
310
Et{
:t8t

051
679

103
762

tu
889

2+0
982

zn
055

31,3
131
380
206
432
2§
496
393

553
ilSit

509
573

641
624
671
676

t
b

a
b

a
b

254 2 Geh!ltstrrlfYertr!9 f-ur dlc Prplcr-, Prpp.-, Zellstoff- und Holzstoff erzeug.ndG Indsstrl. ln Baden-Iürtt.möe;9
Dit

ltonrtsbeträgi für Angestöl I tr
tn 6ehültsgr.upps

If

llol ttcr
, rlt

iel it.r
. ,t3

llrl strrln.lü b€-
lhlster
rfl(hre

ltl
DatrE

(les
I ntrrft-
tretens

r. x1E

l. 9.79

1. 9.4)

1.9.81

l. r0.82

1.9.E3

1.9.8{

1.9.8§

t.9.85

1.9.87

l. 9.s
1.9.E9

l. g.qt

31. 8.79

31. 8.80

31.8.81

3r.8.8a

31.8.§l

3l.8.Et

31. 8.85

31. 8.86.

31.8.8'

31.8.88

3 ota
3494.
3 194
3 666

3 424
3 930

35n
4t?3
3 7{3
4?95
.3 863
4 rlitit

.l 417
2 t20
I 518
2 Zzq

L 62,72W
tm7
e 501

| 779
2 606

I 836
2 689

r$0
2nß
I 972
2 889
2 06t
3 019

| 275l u,0
I 338ra5
I iß4
I 9t6
r $tl
2 0{l
I 567
2 t27
r 617
a 195

Ltil"
r 738
2 35€
r 8162§t
I 885
2 558

r 953
2 650
I 992
2m3
2 032
2 75?

ä6iorcr
Yarrnt-
rcrtulg(ob.F

3 072
34u
3n3
3 579
3 455
347
3 62{
a@5
3 775{ t9t
3 897
4 328
{ 033
4 {79

a
b

t
b

I
b

t
b

a
ö
t
b

t77
651

333
E30

573
106

AA
:t07

$5
488

030
032

t7t
791

329
976
524
zm
696
398
865
5n
%2
70{
(El
818

3
3

3
3

3
4

3
4
3
4
4I
4
tl
4
4
4
5
{
5

4
5

4
5
5
5

lr!)
2ff
937
at6
li[8
ü2
302
8ll
441
002
55t
130

575
275
8t5
{37
s7
637

139
813
2U
$6
374
086
t61
180.

2
3

2
3

3
3

3
3

3
4
3
4

3
4
3
4
3
4
I
{
t
4.

4
5

4
5

369
959

{it7
055

540
203

515
3lt
583
{08
t37
485
798

.572
866
570

950
lEn
w4
896

097
m0
139
060
18etzl

ür3
477

89e
599

028
,86
t27
n3
2t6
045
287
143
351
253

{57
377

566
529
656
56.3

?62
795

817
67t
873
918

I
2

I
2

?
z
2
2
2
3
2
3

2
3

2
3

2
3
2
3

2
3'
2
3
2
3

t97
@9
2fi
688

346
810
4t2
899
471
979

518
uz
571
113

63r
t93
701
2n
769
379

83
rt65

670
5l{
907
564

3
3

3
3

3I
{
4
4
4
4
4

4{
4
5

4
5

5
5

5
5
5
5
5
6

I
I
I
I
I
1

I
I
I
I
I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

blldung.t

2 5t0
2 9a9

2Al
3 09t
zv3
3 31?

e$r
3 {80
3 085
3 525
3 t84
3 742

3 295
3 873

3 420
4 020
3 57a{ 201

3 710( 361

3 8t4
t.518
39rI 608
3 909
4 700

769
120
856
221

990
384
088f,l
t76
6(16

u6
689

325
783

{13
889

22
0t9
618
r34
7t2ul
766
312
el
378

186
6{9
374
858

54p
0ß
703
t25
797
3lt0
893
437

t39
134

2t5
241
?60
3t2
:n5
37C

z t26
2 838

2 23r
2 978
2 382,
3 192

2 309
3 :148

2 614
3 48!l
2 698
3 601

27n3W
2 898
3 859
s oäe
4 04it
31ßI t97
32ü
4 3it8
3 3Zl
4 rß5

3 387
4 52r

998
5EE

150
762
33t
976

502
165

664
351

757
{58
§2
557

tl84
&6
655
993

919
280

u0
{90
2&t
679
420
849
575
998

749
188
963al
r52
627

337
8:t0
144
97
553
066

erst-
mllg

tündbar
zun:

a

Kauftännl3cie Aogcstellte Tccltrl rcha Angestel I ta
f2K2 (1 T6

posl-
tlonst}
tlgksl t

n f3ru3- lblIdung,ralnfmlE
t ll uog

0l s- t€clFkoltül
r Ralncn
lgcr.l-bfldung

AbgF
§chl os-

8g-

K7 T,4

8}.
Aögl}

schIos-
3em BF
nrfsaus-
blldung

nl!€ha lTltlg-
kolt n Inlch I

Anmlsuflgl

(6

AnIelsuatell

I Tl
ohtre Bft
nrftüs-

nl3sc urd
nrhF

lm
d
tllr ArF

rcl sungen

Verant-
ortl lche

t(4
S.l b-Selb.

rtlrülgc
Tlüs-

Sel b-
ständlge,
scHs?r9a

IlüFTätlgF
kclt.fr

T7
Schxlcrlge
hoclrrF
tlge AF
bEltoü,

Tlüg-
toltan
nrh

fu Ralle,l
rll9.;0l-
ncr An-

31.8.9r

36-

2
2

2
2

2
2

2
3

2
3

2
3
?
3

3
3
3
3
3
3

3
4
3I
3
4

2
2

2
2

2
3

z
3

3
3

3
3

3
3

3
3

3
1

3
{
3
4

3
4

3
4

I
2

.t
2

t
2

2
?,

2
2
2
z

2
?
2
2
2
3

2
3
z
3

2
3
2
E

I
I
I
2

I
2
I
2

1
2

I
z
I
2
I
2

I
2

2
2

2
3
z
3
2
3

kunde

Scl b-
ständlgr
Tltlg.lelt ä.

grü8ere
Brrufs-
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üonrtsbeträge für Angestcl lte
i n Gehrl tsgrupps

Xaufoännl schB und technl scho Angastel l te lle I ster
6 4 A

0at un
des

Inkr!ft-
treten 3

2

El nfache.
Iüttglrlt6n
nlt Berufr-

au§bl Iduhg
u3i.

I
l.nfac hc

0

0bertrcl ster
und

0ber)er I -
fil hr er

c

Hcrknel rtrr
und

Ycrl fil hr cr
ilber mohrcte
Abtel I ungen

8r

265 I 9.hrltrtarlfv.rtreg for dte prplcr-,

tlgkelten
ohne

Atitet lung§-
. ßcl Ster

'und - lelterBcrutsaut-
bl ldung

I 296
1 939
I 389
2 079
I 457
2 181
I 5t8
2 273
I 567
2 346
I 622
z 129
I 68{
2 520
I 760
2 633
I 827
2 733
I 893
2 831
I 931
2 888
I 970
2 946

?65 Ptoler- und PaD§lverrrbrituro
plppc- und kunststoffyefarbeltende Industrle ln Xordrhalnl.or

. Verant-
xort I I che

Stellung nlt
0t'§tt poil-

ODS-
befugnls!.n

Se I bst änd I 9e
Er l.d I güsg

schrlcrlser
Arbeltrn-ruf
!llgeilcloe
Arrr I ,sng

3 161
2 t25-
3 2t2
2 206
3 396.
2 305
3 5{9
2 393
3 684
2 179
3 817
2 529
3 893
a 580
3'97r

il€lstorhllfenfilr klelnen
Arbetts-
berelch ..

1. 9.79

1. '9.80

l. 9.El

1.10.82

1. 9.83

r.9.81
I . 9.85

1. 9.85.

I . 9.87

1. 9.88

l. 9:89

l. 9.90

8.80

8.81

8.82

8.8!

8. 8il

8.85

E .86

s. 6i

8,88

3 321

3 560

3 73{

3 891

4 016

4 157

rl 315

4 509

4 680

4 8lE

tl 9tl5
t

5 044

1 673I 969
7 793
2 11t
I 881
2 2t4
I 960
2 307
2 023
2 381
2 094
2.464
2 174-
2 558
? ?72
2 573
2 358
2 775
2 443
2 8t5
2 492
2 933
2.512
2 992

31.

31.

tl.
31.

31.

31.

3t.

rt,
31.

a
b
t
b
a
b
t
b

698
615
820
803
909
940
989
963
053

I
2
1
2
I
2
1
3

2

3
3

3
3
3
3

3
4
3
4
3
4
3
4

4
4

1
1

4
5

4
5

{
5

I
I
1
I
I
I
1
2

I
2

1
L

I
?

1
2

I
2

I
2

I
2

I
2

L7L
722
?55
846
316
936
371
017
415
082
465
155
52L
237
s89
338
619
4?7
708
514
742
55{
717
615

016
530
233
751
391
969
533
136
6t6
26E
774
4t7
91'
!85
093
791
219
973
tt02
132
490
255
580
360

564
954
749
t57
88/t
322
005
162
101
573
210
698
332
839
462
012
5l{
164
7t4
314
819
400
895
488

2
2

2
2
2
2

,2
3

2
3

2
3

2
3

3
3

3
3

3
3

3
3

3
3

218.
615
378
803
495
940
600,
063
683
161
777
272
883
396
013
549
127
684
?40
817
305
893
371
97L

3r. B.9t a
b

Datln
des

Inkrrft-
tretcnt

1.2.81

l. 2.82

1.2.83

, l. ?.8r

1.2.85

1.2.06

l.10.86

l. 2.87

1.2.88

1,2.89

1.2.n

31.1.82

31.1.83

31. l.S{

31.1.85

31.1.85

30.9,80

31.1.88

31.1.89

31..1.91

3.644
3 54{

3 753

3 884

4' 0e0

4 16l

ibnatsbeträEc fur Angcrtollt!
ln G.haltsgnpp.

27§
2 853

2xc
3 044

3 158

3 269

3 269

3 36'

3 485

3 607

3 733

l,l 3

lElst€r
t2

,*:
,*!
2 519

2 506

2 703

2 798

27ß

2 88?

2 983

3 087

3 195

r{l

bl ldung,
YCrmtFrtl lche

tufslchts-
txtrgkclt

I 921

2@2

2 066

2 136

2 2t5

2 269

2 294

2 363

2 lt/t6

2 532

?6m

tutslchtstltlr
Ielt rlt

elgancr'Eot-
!chel.lüngsba-
fugnls usr.

0hne
Earufsius-

928
561
qlg
60t)

073
7il
l{3
848
223
955

$l
058

301
058
310
rffl
4ti3
2@
53!)
3tl
628
{92

3,it6
052
tl34
180

512
283
597
39il
69tl
s2l
788

1
2

I
2

I
2

I
2
I
2

t
2

I
2

I
2

1
2

I
2

?
2

978
5$
019
663

ü52
716

080
7tl
129
8tl
169
905

33?
905

372
962
{a}
031
470
102

521
176

175
775

224
850
263
909
306
914
355
ü8
$2
120

518
tm
625
184

682
260
741
339
802
421

129
lt0
489
199

537
28
589
3tl6
6/t9
43t
fo7
519
1g
519
tt7
595

870
686
935
7m
(p3
877

ir s t:-
e!Ilg

Illndälr
trm:

t

b

€r3t-
nallg.

kllndb!r
Il0:

I
b

6 6e)

S€llUlslgo.
lDfmgrelch€
Tf,tlgteltad
olt elggler

Eetrchaldlr|$-
befugnis

G3
lö!ßschloscene

Btrufsausbt ldurry,
salbstättdlg!

[tlgüciten h
.lr-tbcAranztcn
AfgüdBölet

nach allg6eln€?
ln*lsrnrg

6m Sanifs-
.uiblldurg,
rachanl 3cha

lrd
schanrtlscha
Tttlglctt.n

rrlrfr'dml3ch. und tedmlsche fugest€l ltel)
G4

nrlglettln
ln drn

arEltartan
tofUülllgröl.t.lt Yemht-

Srtutg

61e2

rdtlgkelt o,
die lcnntnlssa

uod F.rülg.
kelteo

erfordcrn

usr,.
frchl lche

Yerantmrtung
für dcn Aöluf
dcr Produttlon

usI.

l) Ab 1.10,1986 Änderung drP lrüttgtqttsJahfe brl. LebersJüre.

-37-

2) Ab 1.10.1986 Grupp€ G 6 fruhcr K T 5.

2
?
2
3

2
3
3
3

3
3

3
3
3
3
a

4

3
4
3
4

3I
3
4

2
3

2
3

2
3
2
3

2
3
2

b
a
b

I
b
t
b
I
b
A
b

t
b
I
t
t
b
t
b
I
b

1
I
1
I
1
I
I
I
I
2

I
2

I
2

I
2
I
2

I
2
I
2



erst-
mal l9

kilndbar
zun:

!
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255 Papler- und Pappeverarbeltung
265 2 Gehültsrbkomnen für dle papler-, pappe- und kunststoffv€rarbeitende Industrle in t{estfalen

(Reg.Bä2. Arnsberg, oetmold und tlünster)
Dt{

ilonätsbetrlige für Imgestel lte
ln

c oz)
Kauftrännische und technische Angestellte

DatLn
des

Inkraft-
tretens Schri eri ge mf angrel che

fätlgkelten mlt elgener
Entscheldungsbef ugnl s

3 0?7
3 791

3 791

3 905

4 0il2

4 183

4 329

3 ?vz

3 453

3 598

3 713

3 839

3 983

4 t22

4 246

4 395

4 549

4 i08

2 743

2 877

2 998

3 094

3 I99

3 319

3 435

3 538

3 562

3 790

3 923

G4

Tätlgk6lten in ttD[
terten Aufgäbengeblnlt Verantmrtung

a 233
2 837

2 304
2 928
2 382
3 028
2 47t
3 142
2 557
3 252
2 557
3 252
2 634
3 350

? 726
3 467

2 821
3 588

? 920
3 714

I e59
1 738

I 321I 823
.l 375I 900

G3
Abgeschlossene Beruf saus-

btldung, selbständl9e
Tätlgkelten ln.lera

begrenzten Aufgabengeblet
nach allgsmeiner

Anwel sung

a2

Tätigkelten, dle
Kenntnlsse und

Ferti gkelten erfgrdern

GI

ohne Berufsausbl ldung,
mechanlsche und

schstlatl sche Tätl gkelten

1 305
2 035

l. 2.82

1.2.83

1.2.84

1.2.85

1.2.86

1.2.b6

L. 2.87

1.?.88

1.2.89

1.2.90

1.2.80

1.2,81

l. 2.u

1.2.83

1.2.84

1.2.85

1.2.86

L. 2.87

1.2.88

l. 2.89

1.2.90

1.83

1.84

1.85

1.86

6.86

1.8,8

1.89

1.91

31.

31.

31.

31.

3.0.

31.

31.

31.

a
b

a
b

641
309

726
415

8t9
531

925
663

2
3

2
3

2
3

2
3

139
776

175
833
?15
895

?61
965

455
035
499
096

551
169

605
?45

661
324

284
932

325
994
370
062
421
139

471
214
588
214
536
e80

693
360
75?
443

813
529

531
328

580
402
134
484

695
577

754
067
754
661

807
;147

870
8/t3

935
943

003
046

1

2

1
2

t
?

1

2

1

2

I
2

I
2

I
?

I
?

?
3'

a
b

ä
b

a
b

a
b
a
b

a
b

l) Vor den 1.7.1986 wrren dle Gehaltsgruppen untertcllt ln kautuännlsch€
und t.chnlsche Angest€llte 66 alt T 4; G 4 alt T 3, G 3 alt T 2,

0atm
des

Inkraft-
tretens

2) Ab 1.7.1986 Gruppe G 6 früher K T 5

62lltTl.

265 3 Gehaltstarlfvertrag für dle prpier-. pappe. und kunststoffverarbeltende Industrle ln. Brden-Lürttembcrg (ohne Südbaden)
Dl.l

lilonatsbcträge für An!estrl lte
ln Gehrltsgrupp€

lile l star
M3it4

tibl ster
ln alner
besooders
Plchtlgen
Abtcl l,ung

usw.
( Olier-
mel st.r)

2 984

3 130

3 261

3 365

3 119

3 509

3 735

? 847

3 982

4 t?L

4 265

r,t 1

I 890

1 983

2 066

2 t3Z

2 204

2 287

2 367

2 438

2 523

2 61r

2 702

ilei ster
ln elnar

.lihl ster
ln rln€n
el nfachenchtlgön

2.614

2 71?

2 Bs?

2 948

3 048

3 162

3 273

3 37I

3 4At

3 611

3 737

et

31.1.81

31,1,82

31.1.83

31.1.84

31,1.85

31.1.86

I ?49I 644
1 310| 125
I 355| 197

I .409
1 855

I 457I 918

L 512I 990
1 565
2 060
L 612
2 122
I 668
2 196

| 726
2 273
I 786
2 353

346
954

112
050
471
136

518
204

570
279

629
364

686
u?
737
520
iga
608

861
699

926
793

084
614

186
74?
218
857

351
948

431
048
522
162
610
273
688
371

782
489

879
6ll
980
737

167
467

224
539

275
604
315
555

361
7ll
4t2
D5
451
837

505
892
558
958

613
027

669
098

420
951

458
028

523
104

575
178

623
243

680
322
739
403
800
48t

172
232
859
341
gir
439

999
517

067
603

145
701.
220
796

287
880
367
981

450
@5
536
193

3 579

3 754

3 912

4 037

4 174

4 331

4 483

4 677

4 7t9

4 945

5 119

2W
3 130

3 26t

3 355

3 479

3 609

3 735

3 847

3 982

4 12r

4 265

31.1.88

31.1.89

a
b

a
b
t
b
a
b

a
b

erst-
mal lg

kündbar
zun:

a

b
Schrle-
rlger

&rf9&eh-
berelch

mlt
0l spo-
sltIons

befugnl s
usu.

(4
S€lb-

ständlge
und v€r-
antwort-

Ilch. Td-
tl 9ketteil,

mf ang-
relche

Berufscr-
fahrungen

ust .

,lbge-
schl os-
sene Be-
rufsaus-
blldung

usr.,
Iärlg-
kFl ten

nach eln-
9€hender

Anre I sung

Kaufhännlsche tugestel lte

bl ldung,
elnfach€

S€lb-
ständlge
Tätl9-
keiten

K5 KIR2K3

Tätl9-
keltcn

nach
El n-

xel sung

0hne
8eruf3-
itus-

lo Ralnön
rl I-

gene{ ner
tu-

rcl sungen

T4
H€l tgehend

selb-
ständige
und Yer-
antHort-

llche fri-
tlgkelten,

üt!f!ng-
re I che

Ecrufser-
fahrüngen

usr.

SeI b-
ständl9e
Tätl9-
kettcn

auf Grund
gcgebener
Unterl agen
und fui-

rclsunpn
usw.

T1

ri

usr

T5

obne Be-
rufsrus-
bl I dung.
elnfache

tcch-
ni sche
Tdtl g-
kel ten

Abgc-
schlosseoe
Eerufsaus-
blldung

usx, ,
el nfache

technl
Tätl9-
k€iten

Schwie-

Technische Angestellte
T3 t2

berelch
nit

0l spo-
sltions-

31. 1.91

-38

I
I
1I
I
2

I
a

I
2

I
2

I
?

I
?

I
?

1
2

I
I

I
2

I
?

I
2

I
2

I
2

1
2

I
2

I
2

I
2

t
2

befugnl s



A4
Schr'lcrlge fätlgkelten

nlt b€sonderen
Fdchk!nntnlsscn und
melrJlhriger B$ufs-

erfährunq
(Kalkulator usw.)

A3

Fachkenntnl ssG,
Arbelten, dle näch

Arlelsmg selbständlg
äusgeführt xet{es
(Euchhalter usr.).

^2

Abg€schl osscne
Bcrufsausbl I dung

((ontorlstln usr.)

erst-
all lg

kUndüär
ztm:

I

b

A6

Sshr schrlerlgc.
ln der Regel mlt
Aufsl chtsführung

verbundcne ldttg-
kelt (Lelter dcr

Yertrufsabtei'l ung)

A5
nitlgkelten. dle

Spezi rl kenntn I sse
erfordern. Yerrnt-
mrtung ln etnan

grfi8eren Arb€lts-
öerelch (81 l.n!-
buchh.lter usx.)

265 PaDier- unq Pappeverarbellunq
265 I gehtltstarlfvertrag für dle papler-, pappä- unrl kunststoffverlrbältende Industrle ln Bayern

ibnatsbeträge für Ang'estel lte
ln Gehaltsgruppe

AI
oatlrl

des
Inkrrft-
tretens

Orne abgcachlossene
Ausbl'ldung, elnflche

schgratl 3che
Tät{gkelten((arteihllfe usx.)

t. L.?7

l. 1. 78

l. 1.79

1.2.80

1.2.81

L. ?.8?

1.2;tll

1.2,81

1.2.85

1.2.86

l. ?.87

1.2.88

l,2.89

3t,t2.7t

31. 12.78

31.12.79

31.1.81

31.1.82

31.1.83

31.1.84

31.1.85

31.1.86

31.1,88

31. l.i9
31. kgl

I 758
2 106
'1 8t5
2 zLL
I 925
2 306
2 056
2 463
? t572W
2 218
2 693
2 320
? 179

2 399
2 873

2 it89
2 98t
? 576
3 085

? 209

1 824
2 302

I 882
? 376
I 946
2 157

2 019
2 549

I
b I

I

1

I

I
1

'1

1
I
1
I
1I
1
I
1
I
I
1

I
I

I

I

I
I
1

I
I
I
1

I
I
1
I
I
2

1
2

t
2
I
2

1
2

1
I
I
I
I
I
I
1

I
1

I
2

I
2

I
?

I
2
I
2

I
2
I
2

I
2

a
b

a
b

a
b

a
b
a
b

a
b

a
b

I
b

c
b

426
8@
497
89Ö

561
971

66E
I06
750

0!x)
638
153
7t7
228
s72
306
910

653
178
716
299
gaz
tl{l{

99rl
4U
094
587

184
698
333
882

441
023
550
150

632
25t
721
362

s23
/§8
9??
610
010
718

It5
8/t8
?24
983

169
595

??7
675
2Eo
747 .

373
872
140
964
500
046
5{8lll
601_
183

661
255
719
3/t/t
t7l
4l{
833
498

897
585

905
426

951
497

992
56-l

064
675

116
757

163
831

200
890

211
951

288
0?7
333
098
373
l5r
421
231

47t
315

807
161

847
e19

883
271

952
369

999
436

oill
196

074
544

111
596

153
656

193
714

2?9
765

272
827

317
s01

268 0ruckerel. ver.vtclfältlqunE
268 I GehrltstärlfYertreg filr dle Drucklndustrle ln Härburg und schles;lg-Holstcln

0l'l

ilonrtsbetr'dge für AngestclItr
ln 0ehal t

Technlsche Angestel lte
T3 \? T1

Drtun
des

Inkrrf,t-
treten s

1. 4.78

1..4.79

1. 4.80

l. 4. 8l

1. 4.82

I . 4.83

f. i" 84

t. 4.85

I . 4.86

I . 4.67

1. 4 .88

l. 4.89 31. 3.90

Tätlgkclt€nnlt Ent-
3cheldungs-

b.fugnl s
lnncrhal b

elFs3 gro8rn
Ver rnt-

ro rt ung 3-
berelchas

3 030

3 166

s eoz

( 050

q 23L

4 366

4 510

4 600.

4'80i

4 985.

5 085

5 2t2

it'l t se.l b-
ständ I ger
Eottchel-

d ung sbefug n I s
lnnarh!lb

e.lnes grogen
Yer rnt-

rortungsbe-
relches u3r.

3 465

3 621

itlt gröB.reß
Verant-

Yortungs-
bere l ch

86
8l

2 805
3 118

l4lt klelnerem
Yer rnt-

xo rtung s-
blrel ch

31

3l

31

31

31

3l

31

3l

31

3.79

3. 80

3. 8t

3.82

3. 83

3.84

3. 85

3.86

3.87

776
537
856
551
107
479
2t3
603
305ttz
379
199
{57
891
506
949
520
082
7tt
196
771
260
841
34?

1
z

z
?

2.

1

II
II
1
I
I
I
1
2

I
2

I
?

I
2.

1
2

I
2

I
I
I
2

I
z

I
2

I
2

I
?

I
2

I
2

I
2

1
2
2
2

2
2

008
680
054
756
325
893
392
988
450
071
rl96
13?
546
208
577
252
647
353
708
440
742
489
786
551

I 92'
955
246
043
527 .

182
6ort
291
67r
387
721
163
781
544
&17
595
899
7t2
958
812
004'
868
058
940

928
511
979
617
238
769
300
857
419
935
465
997
513
063
543
104
.6L2
199
672
280
706
326
119
3E4

993
491
082
603

1 ) Bt s rum 31.3.1980
stel I te untcrtat I t ln krufmilnn.lsche und technlscho Ange-

3l
IAbgc- |schlossene I

Berufsaus-
bl ldung oder
dretJährlge

Beruf ser-
f ohrung

( Btlrokauf-
ßann, Buch-

hrl ter
usr. ) '

kenntnt 3setl
und El n-
örbeltung
( BUroge-itlftn,0ata-

I
d

u
1t ung

Voi

I
)
n

Ber
bl
nl

?

ohnä

tyFt st
usr.

0h ne
BsrufsruS-
blldung,
clnfache
tlgtalten
Ellrobote,
fErte l -
rrbel ten

usr. )

I ä
(

I

erst -
ßallg

IUndbrr
zun:

a

b

4
Tlt l'9 ke I ten
nlch al Ig.-
melncn An-
rcl sungen

und ru-
sätrl lchen

Fac h-
lanntn I sscn

(Qsal I fl -rterte S.ch-
tearbel t.r

U§:r )

-39

L
I
I
I
I
I
I
1

1
2
I
2

t
2

I
2

1
2

I
2

1
2

1
2

1
2

I
2

2
2

?
2

2
2

?
2

2
2

2
?

2
3

2
3

2
3

2
3

a
b

I
b

ä
b

a
b

E
b

ä
b

ü
b

I
b
I
b
I
b

I
b
a
b

7



258 Drucl.r.l, yerylcl flltleuns
258 2 Gehaltst!rlfvertr.g ftr dle Drucllnduttrle ln [ordrheln-I.stfrlen

Dt{

llonetsbeträge für Angestrl It.
In G€h!lt!g'rupps

Da tum
des

tr n kraft-
treten s

1. 6.76

t.1.77
1. 4.78

l. {.79

t. 4. 80

i. l.sr
l. tt.62

l. t.83

l. 7.8{

l. 4.85

1. 4. 86

1. t.87

1. 4.88

t. 4.89

llb.rrl egend
tchanrtf sch.
odtr recha-

nl sche Tä-tlgtelt6n
ohnc Barufl-

ausbll.lung

31.3.77

31.3,78

31.3.79

3r.3.80
3r.1.Br
31.3.82

31. 3. 83

31.3.8{

31.3,86

31. 3.87

31.3.90

2 781
3 096.

2 965
3 300
3 tl3
3 {55
3 521

3 867

4 060

I 231

{ 365

{ 510

4 600

4 807

{ 985

5 085

5 2t2_

3 62t
3 377

915
393
041
5!1
t43
579
839
800
391
990
5ll
140
616
212
700
377
789
488
8{5
558
973
718
083
855
It5
933
22t
031

718
220
895
367
990
485
080
597
22t
771
332
913
{30
035
508
t32
591
235
643
300
152
4t9
864
517
921
649
9 9tt
740

984
537
049
638
r01
720
306
797
402
929
4'tz
025
534
110
583
178
535
250
668
?95
743
398
807
fe7
843
537
889
500

238
78r
386
.965

505
113
926
253
125
4f4
281
648
419
801
528
923
644
052
7t7
133
884
3r9
028
479
109
569
2r2
683

2
2
2
2

z
3

2
3

3
3

3
3

3
3
3
3

3
4
3
!
3
I
I
1

I
I
I
I

393
654
551
s2e
679
970
800
101
990
315
I it0
481
272

I
1
?
2

2
2

2
2

2
2

2
3

2
3

2
3

2
3

2
3.

2
3
3
3

3
3

3I

I
II
I
1

II
I
I
I
I
I
2

I
2

I
?
I
2
I
2

I
2

I
2l

9034tl
953
536
01t
613
2t4
686
316
810
382
90t
4tt0
981
{86
044
535
111
566

743
488
867
558
904
718t2l
856
213
933
358
03t
167

53

36
50
97
33
3l
80
71
{o

268 3 6.hrltst.rlfvGrtrag f'ür d!r oruckgGrerb. ln Hessea
0it

lonrtsb.trlgc für Ange§tel Ite

crst-rrllg
künd b!r

zu{l:

a

b S!chl lcha und
persooal l a

0l spo3l tlons-
befugnl3

8

Iclsungs- und
Aufslchts-

. befugnls ln
alnar f.stga-

Iogtcn Sarelch

Arbel ten nach
al I geilelnen
Rl chtl I nl enln elrcr

zugarl ctanen
Tallöerslch

frlrru
fil t unf

n9
tng-
F!ch-

Be rufre r-

keintnlssen
relchan

Läng.re'
Beru f te r-

frhrung nl t
F6c h-

fenntni sgen

2

Au fg.ben-
bc!ogenc 88-

ru flau s-
.bl I dung,

xenntnl ssa uid
Fertlgt€ltGn

ln Gehaltsgruppc
(tufnlnnlschc Ange3tel I t6 Tlchnl ichc Angart€l I t!

T2Dr tuil
des

I n krrft-
tr ateß 3

l. 4.75

1.6.76

1.1.77

l. tl.78

t.4.19
l. t.80

1. 4.81

l. t.82

l. 4.83

l. 7.8{

1.4.85

l. t.E6

l. A.87

t.4.E8
t.4..89

31.3.76

31,3.77

31. 3.78

31,3.79

31. 3.80

31.3.81

31. 3.82

3r.3.83
31. 3.84

2 55{

2 707

e 886

3 030

3 166

3 381

3 550

3 699

I 691
2 065
I 792
2 189

r5
S.lbstlndtg.
Tltlgt.l t il t
r[f tngrot chGn

Sp.rl rl -
tonntnt Sran

t(4
S.l bstlndlga
Erl.dlgung

tchrl arlger Ar-b.lt.n rüf
rl lgerclne
Anrcl iüng

001
296
t2l
{ 3't
261
595
374
725
l8r
IrlS
650
012
783
194
900
328
993
43{
092
541
154
518
296
781
tl l8
92t
486
999
573
099

r1
Yo rYl sgcnd-

ischrnr gc heTltlgt!ltofl
ohna rbgr-

scilossana Be-
rufsrü3bll dllrg

856I 379
923

1 a70

Ab 9.8,
bl I dung,

rchcrrtl 3che
und rcchrnl schaT[tlgIeIt.tl

I t15I 481
I 182I 570
1 260t 6?4
I 323I 758
I 383I 837
I t77I 962
I 551
2 050
I 6t5z t47
I 668
2 216
I 723
2 209
| 757
2 335
2 003
2 198
2 071
u 551
2 l19
2 701
2 172
2 772

K2
schl ossena
ru fsau s-

T3 TI

0b erfa kto re,r
u3x.

El g anY errn t-
ro rtl I cha

TItlgk.l t.n
El n f.c hc

Tltlg telt6n

31. 3.85

31. 3.87

3 8r7

3 9{3

4 022_

I 203

4 369

{ 146

4 557

910
333
006
t50
096
560
239
73+
351
871
{50
992
528
088
6lt
190
06l
?s{
783
t00
986
525
944
597
018
687

173
012
939
255
r334tt
290
645
it38
809
672
068
E56
z7t
018
{50
t47
892
2Sa
741
370
E39
567
o5t
736
211
83t
349
952
483

817I 301

969
5{4
022
629
2l*
754
338
852
394
930
439
992
086
058
516
09e
789
395
855
48r
892
534
939
597

I
I
I
I
I
I
I
I
I
.l
1

I
2

I
2

I
2

I
2
I
2

I
2

2t
2
3
3
3

3
3
3
3

3{
3{
t
a
it
I
{
I
{
4
4
5

{
5

I
q

{
5

220
It7
353
60tl
508
776
633
915
75t
0t6
9:,8

.253

085fl6
zl5
§59
318
673
427
794
{96
870
653
0f4
7ES
19{
85t
2tq
951
385

aPst-
rallg

kü,ldb!r
zutr:

t
b

31. 3.90

-40-

9 6 5

l.
I
1

I
I
I
I
I
I
I
2

I
2

I
z
I
2
I
?
I
2

I
2

1
2

I
2

1
2

I
2

1
2
2
2

2
2

2
2

2
3
2
3

2
3

z
3

2
3

2
3

2
3
2
3

a
!
a
b

a
b

a
b

t
b

t
b

a
b

a
b

a
b
a
b

a
b

t
b

i
b

t
b

2
2

2
2
2
2

2
2

2
2
2
3
2
3
2
3

z
3

3
3
3
3

3
3

3
3

.3
3

3
tt

a
b

t
b
t
D

t
b

t
b

a
b

a
b

I
b

I
b

t
b

t
b
I
b

t
b

i
b

I
b



zCg 0ructcrel. Ytrylel flltlsno
tl8 4 Gehältstatifvcrtrrg fir dl. Dructln.lurtrlr ln B!dcn-rürt!.nöGrg (ohß. südb.denl

0ü

tonrisb€träge tür Anee3tcl ltc
tn 0ehrl tsgPüppc

G1
D!tl!

dcg
I n lrrft-
trcten 3

r. 5.7§

t. 1.76

r.6.77
r. 5.70

l. 6.79

1. {.30

l. tt.8l

l.1.82
r. t.83

r.7.Er
r. a. 05

l.1.86
1.4.E'
r. t.8a

r. 4.89

hna aDgrEchlo3-
saoq Baruf3-
rusb ll dl|ng,

alnfacha Ar-bcltrn, krlne
!aro ndrre

El rltrbel.tullg
( Bürobotc)

30.

30.

30.

30.

ll.
'31 .

31.

31.

31.

31.

31.

31.

'r. ,6

1..77

/t.78

t.79

3.80

3.81

3.88

3. 83

3.8r

3. 65

3.86

3.8'

-a 
609

2 766

2 949

3 096

3 226

3 {+6

3 6r'

2 223

2 t56

2 slt.

2 631

2 718.

2 935

3 082

749
lr8
85{
245
976
393
075
513
t62
619
309
797
lzt
93'
526
050
60,
t5E
693
z62
747
127
87rq7t
9t7
606
037
678
lt3
770

t4t
810
53t
919
635
0t6
7t7ltc
?89
2t0
9lt
390
00,
510
856
5r5
328
1?9
t05
E{9
r53
9+3
56t
075
658
189
7lt
253
?t9
33{

1 114I 560
1 161I 65C
I 259I 763
I 322r 851
I 378r 929
L 472
2 060
I 5a6
a 163
t 729
2 266
r. 78f
2 328
I 8{3
2 105
I 880
e 453
I 965
2 563
2 038
? 658
2 079
2 ttl
2 I3l
2 779

t
b
a
b
a
b
a-.
b
a
b

a
b
I
b

a
D

a
b
I
b
t.
b

t
ö

!
b
t
b
t
b

3
4
3
4

3{
3
1
0t
4I
4
1
II

212
rt99

?776ll
{cs
730
558
809
,18
9r6
856
IZ3
93t
20t

t 031{ 310

6r7
013
75tlal
888
278
965
36{
lill
599
2,r7
729
30:t
82t
193
9r5

89{I 2{0
908I 314

I 01tI 401
1 062I 47t
I lt8I 548
L 2t2I 578
1 273I 762
I +19I 836
I 464I 895
t 5r2I 958
I 5{2t 997
I 6rl

3r. 3.90

087
571
154
704
207
717
252

268 5 6sfaltstarlfvertr!9 ftlr dlc Druclindustrlc und der Papler, P!ppe und Kunst3toffo vararbcltGndsii Indurtrle ln Slldbtden*)
Dü

o lloirtrb.trlg. für An96§tGllt.
ln 6€h.l t39rutpc

6l'D!tlI
dcr

I n trr ft-
trctcn i 0hnr Baruf!-

!usbll dllng,
al nftc hc
ArbGl tcn

r. 10.86

l. t.86

l. t.87

l. {.88

1.4.89

3r.3.85
3r.3.87

I 3e0

a 517

4 7t§

{ I'lf
1 962

3 709

t 076

4 019

I 0c9.

4 201

637
306
156
455
858
583
915
655
988
716

33a
951
t70
024
561
136

9rö
157
0.5{
534
130
6?8
173
681
227
718

7'
9

7tz
255
709
368
865
456
892
505
939
568

I
?

I
2
I
2

I
2

1
2

60
98
30

088
Fe0
165
721
208
167
253

t2
99

31.3.'90

er tt-
trallg

ktndb.rrut: l

I
b

G7

Lr tgJ lhrl g e
Er fahr un9.
Aufslchts-,

Icl sung3- cod
0lsposltlon3-

bcfugnls
{ Ab tc t I ungr-lalter. lera+chs-leltrr)

66
En t spr.c hood e
0udl lfl trtlor.

rcl fgtiidlge und
Y ct!ntro rtl I che. A?baltelt ßrcä

rllEenilnen
ßlchtl lnlco.
( ll I .nrDüci-

h.lt.r. €lef-
prog rral ararl

F.ch Lnntni ssc
ultd Serufs-

'c Ft rh r ung,
El gafiv6rrnt-
tort'l lchkelt.

( Progrlnrl crerl

G5

AbgeEChl ossan3
EaFufsaü3bll.lungurr. scl!3tlrtdlge
Ar§Gltaa.0tnüu-

lg l.{ t usr.
a Brc hh.l t.r)

G/t

Arbclten ln el
Dag ronztan
fg rb enbcre I
( 0D.r rto r)

ch

G3

Au

a13 t-rrllg
tltrdbcr

Illt :

I

b

67
L.rrjähr l9 !

Er?rir!trC uod
Yt rtl arte

farotnl 3ra .&f3lchts- urt. Ll rur!3-
bcfrg nl 3

G6
Arbaltai- rach
.l lir.ln.n
llcttl lalcil.dlr 3.1ö-

stlndlg. Ert-
rch.lduDt tbC.

fü9 Bl s
crfo 1d ern

,G5
El gcnvcrrnt-
Frtl lctc,
€lllln bG-grc[rter YaF-

! ntro rtun93-
Daralch ur-

fa s scndG
Arbe I tcn

G4

S.l b3tändlr.
Ar bcl tcn,

züsätrl lchc
fcantnl i3e

B3
lrbatt.n. dle

tal I rGl 3c
S.l bltl nd t g-

lrlt ln rlne.
ba! r.Irten
Aurgrb.r-

barc I ch
arforda rt

. c2
lb9!3c hl 03 3cne

8€ ru f3rur-bll dun! oderildertel tl B
crrorDeneglclchrirtlge(anrtnl src

r) Hler nur Drucklndustrle.

-41

I
2
I
2

I
2

2
2
2
2

2
2
2
2

2
3
2
3

2
3

2
3

2
3

2
3
3
3
3
3

I
I
I
I
I
2,

I
?

I
2

I
2

2
2

2
2
2
2

2
2

2
2

2
3
2
3
z
3
2
3

/
I
b

a
b
t
b

e
b
a
b

2
2

2
3
2
3

2
3

2
3

I
z
2
2
2
2
2
2

2,

2

I
I
I
2

I
2

I
2

I
2



erst-
malII

tündb!r
zui:

t
b

Abtellungs-Ielter mlt
9rooer Yeran!-

wortung und
re{tgehender
Aufslclrtsbe-

fugnls ln
6roßbetrIrban

5

Qual I fl rl erte
Ti tlglel ten

schrlerlger r,rt(selbständige
Xo rr e spo nd e,n-

ten usr. ) .

Spe2l !I -
6nntnlsse

3

k
( I

l
terBuchhä

usl.

Abgeschl ossene
Eerufgaus-

blldung ustr.,
Aröeltcn nach

a'l l9.na{ n€r
Anrelsung
( Iontorl st

usr. )

2 ,1
0hne .bge- ,

sc h.l ossene
0erufsaus-

bl I dung r
schematl s.che
Regl strrtur-
und Abl ege-

lrbe I te n(8ürohll fe
u3r. )

268 Dructeref, VrrYiel fäl tlgung
268 6 6e.hrltstirlfvertrag für dle Drucllndustrie ln Bryern

Dl,l

I'lonatsbeträ9e für Angestcl I te

I n Gehrl ts9 ruppe

fechnl sche Angestel I te
T ?21 I1

0rtuil
desInkr!ft-

tretens

t.4.77
l. tt.78

l. 4.79

l. 4.80

l. 4.81

l. I .82

t. 1.82

I . 4.83

l. 7.0{

I . 4.85

r . 4.86

1.4.87

l. 4 ,88

I. f.89

3r.3.78
31.3.79

3r, 3,80

31.3.81

31. 3.82

31.3.83

31. 3.84

31. 3.86

3r.3.87

a
b

a
b

a
b

a
b

a
b

a
b

a
b

168
691
276
832
378
959
540
160
667
318
942
318
066
451
154
558
269
586
333
750
483
929
612
074
684
155
776
259

502
t29
577
235
?8e
336
911
+95
007
620
165
520
256
730
328
817
405
910
453
968
563
t02
658
2t7
7LL
281
779
363

222
594
203
779
341
859
43?
985
504
084
538
165
707
256
762
328
820
409
856
453
940
563
0t2
558
052
7lr
103
779

l'001| 147
I 051r 519
| 212
1 603
I 314I 738
I 380l 825
I 380I 8e5
I 438I 902
I 484
1 953

? 697

2 832

2 959

3 150

3 318

0ber-
faktoren,

Abtellungs-
lelter,

0berrerk -
!cl ster

usr.

ill

SäEl iel stet.
tlerkmelster,
Krl ku'l atoren

usr,

t'l I
rlt

ieg
39t
235
511
336
6?4
495
802
620
942

615lt8
829
322
952
{60
082
507
l6{
699
351
910
sr2
092
602
194
lLt
321

3
4

3
4

3
4

4
4
4
4
4
4

4
5

4
5

4
5

533
028
564
069
634
t6?
694
242
728a

b

31.3.90 a
b

l) Yor den 1.1.1982 ln kaufmännlschc und t.chnlsche Ange-
strlltc unt€rtellt. 2) Technlsche

h!l ten cl n
Gruppe T 2

270 Ledererreugung
270 1 G.h!lt3trrlfvertrag für dl. leder.rreugendc Industriä ln Brden-tllirttemberg

Dfil

llonatsbeträge filr Angestel lte
I ß 6ehrl

2287 )
| 77t
2. 314

Angestallte der Gruppe T 2 ln GroBbrtrleben er-Gehrlt. das nlnd.itdns 25 t über dao Satz der
I legt,

lhlstar
ta2D!tn

tratäns

&s
lnlr!tt- lhlstar

elnar
bcsondcrs

32ß
3 381

3 {96

3 601

3 7t6

3 653

3 99i

it ll4
rl 196

4 322

flchl lchen

2 387

2 tß5

2 569

2&6

2 731

2ß2
2 Els

3(P3

3 08,:r

3 175

nltund
s3en ihi ster

elnfrch.n

2W
2 q86

2 t57

2 222

? 293

2 378

2 165

2 539

259,J

2 568

Aüfg!batr-
geblet

fahrüngerl
ln elncr

begreflzten
A/fgü.h-

geblet

l. l.8l

l.1.82

1.1.83

I.1.8{
l. 1.85

1.1.E6

1.1.07

t.1.88

l.1.89

1.1.90

2$2

3 ll5

3 zZL

3 3lg

3 424

3 55t

358r

3 791

3 867

3 983

2gts
2 331
2 9t2

3 248

3 381

3 496

3 601

3 715

3 853

3 99{

4 ll4

4 t95

4 32?

31.12.83

3l . l2.8tt

31.12.85

31. r2.86

31.12.87

231
889

28t
966

325
Glit
365
094

409
t6l
a6l
21t
514
323
559
393

5904t
638
514

96t
454

045
555

tr5
64
178
72t
2ß

4t6
018

{€8
t09
538
171

614
266

31.12.90

2*
856
308
973

459
074

5{l
166

621
267

72r
388

ü20
512
cr5
6t?
963
689

052
gr0

104
5{5
149
609
188
664

z24
7t1
?63
769

310
834
358
901,

399
958

e7
gt7

470
057

I
I
I
I
I
I
I
I
1
I
I
2

I
2

I
?

I
2

I
2

I
2

1.
?

I
2

I
2

I
2

I
2

I
z
I
2

I
2

I
2

I
I
I
I
I
I
1
I
I
I
I
I
I
I
I
1

I
I
I
2

219
u0
3@
197

3tltf
zt2
384
3rl0

428
415
tlSl
504

535
595

58I
573
613
726

6L
808

t10
722

156
793

195
854

23t
910

?70
97t
317
044

365
119

406
Itl:l
434
2?7

477
294

ral lg
kändDrr

crst-

ail:

I

b

I t2
II Abge-
schl os3ane
Berufs!us-

bl I dung
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Dlit

iton.tsbeträge für Arge3t.l lte
ln Gcäol trdruppr

6

0 rtur
dr3

I nIr!ft-tratrn ß

Lel t
B etr

ung el nas
lob.3 rtt

nchPcran
Produltlots-

ab tdl I uDt.n

I
Elnfechc

Tltl gIe i trr.'ntci Anrc, Eüng

fl nfrchc
Sc hr.l b rr! 6l tco

u3r.

A2

lllrtcrült

l. 5.80

1.6.8r
t. 5.82

1. 6.83

l. 7.83

t . 5.8r

1.6.E5

t. 6.86

1. 5.87

1..5.88

I . 7.8E

1.5.89

1. 5.90

30. a.8t

30. a.82

30. {.8i

30. {.8t
30.4.85

30. {.85

30. r.87

30.4.88

4.84

4.85

4.86

1.81

4.E8

:D. a.9l

a
D

a
b
a
b

ä
b

t
b

4 040

4 e3E

4 {03

4 535

4:5il
4 69t

4 858

6 A77

5 e§5

6 t33

6 it55

5 ä20

5 630

ü3r.

2u,7ta7
2 0t6

3
3

3
3

3
3
3
3
3
3
3
3

3
{
{
4
4
+
1
4
tl
I
4
4
tl
il

I 08{I 564
I 137I 600
t 101I t26
I el6| 171
I 219I 7E0

I 259I &t9
t 303I 903
L tlLI 989
I 4t2
2 053
I 457
2 t29
I +63
2 137
1 t8r
e 163
I 511
2'296

319
9?4
384
07r
(ta
L52
t[81
.2t7
t8t
22t
533
29t
6187,
374
656
481
7t9
573
174
655
78t
666
802
qe8
8it8
752

I 576
2 236
I 653
2 346

7tt
437
769rl0
772
515
830
598
894
669
979 '
810
062
9l'r
1t8
007
reo
0rq
l5?
035
r9§,11

213
717
353
882
4rl5
994
518
084
523
090
606
l9?
697
30{
818
453
922
501
0r5
695
027
710
063
755
iz+
8it0

21t
130
400
598
533
738
539
850
646
E5E
166
986
898
tz4
073
310
221
469'
359
6t2
375
530
129
685
518
780

\

D.ttrötlntr.ft-
trrta0r

276 3 Bchrlt3tarlfvcrtrlg ?0r dlr B.tleldung3lndsstrle ln.0!dGa-rürttc.berg rorlo d.n bayerlschrn Kreti LlDdru
DT

Itonitsbctrlg. filr AEo3tclltc
ln G€hrl

il5
falstlr

rT

illrtG

röl3hr
utr.

alDf.ctEi
Aef$ba#g.bltt

l. 5.80 $. t.8r

t. 5.8r

1.6.8a

r. 7.8it

1.5.8t

1.6.8§

l. 5.85

1.5.87

l. 5.88

1.7.8E

1.5.0t

l. 5.cl

?91

3(t6{

3la
3 eE6

3 390

3 5t2

3 6'10

306

39u7

3 9t3

399

r 070

3rE
3 3a0

3 t49

3 551.

3 676

3S6

3 976

I tzi
425,

42n

4 32:2

{ tl08

?re
2 9tt

3 olz

3 1t9

3An

3 3tf

3 C96

3 6e5

3 7{t

3 73t

3El
3ü7

2 03'

2ß7

2?z0

2 29i1

2§7

2 150

2 560

2 655

2 739

2.7tt

2784

2 840

it80
815

4+8
ß0
50a
018

6te
076

c03
!t5
659
an
7{
30
798
4E
6§6{e
53tß
s5%
93
57?

I gl3
2 399

at
l$2
6A
a3

.788
:plü
{06
016
t[51
r88
513
2r8
68r
2{l
616
280
ü7
34t

It
II
r
2
I
2
I
2
1
2

I
2

I
2

I
2

I
2

I
2
I
2

2l0
5e0
'x,9
59l
360
656
{t}tt
m9
{60
765

flt
1z?
569
909

e,t
9S
679
E3
686
(El.
m6
0r6
7.0
118

II
I
I
I
I
I
I
tI
II
I
I
I
1

I
2

I
2

I
2

I
?

3 168

3 320

3 449

3 5ö9

3 676

3 q,5

3 976

41g3

4 2i4

4 271

4 322

t 108

an
78S

ir37
919

{iE
03it
505
tt0
68t
2ät
e0
3t5

99'
?12

010
757

ü6
o2
r07
818

1.e,g).

ilt. 4.83

2
?
2
2

2
3

2
3

2
3

2
3

137
ü2
507
163

566
u7
616
!19
669
396

m
+fl)
05
5P
ittz
68r
grl
nl
Et9
n5
52
818
ol
87{

I
2

I
2
I
z
I
2

I
2

I
2
I
2

I
2
I
2

I
2
I
2
z
2

.313
665
3n
71t
ß1
815
477
873
5e6
985
5,9
q)3

€60
0q,
711
r70
765
utg
713
2ß
791
?75

830
321

tI
II
II

_tI
II
I
?
I
2

I
2

1
2
I
2
I
2
I
2

30.

31.

ct.

:D.

:I).
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e q)5
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. i: . ... 276 B.Llülrluo,giEolcrle
: !7ü { SGtrrltsttrl.fv.rtrrg tilr dE am;;[Itffi; Bry.rn (ohD. rca.-Bcr, unt€rfr!nten)

lcrlct
ile

Prop
rbt

UT

l?arträetrllge für Angeitcl I t6
ln 6ehrltsgruppc

iv
Tccholsche AngegtelltG

Dätün
dat

I fl tr sft-
tretc It

l. 6.El

1. 5.82

l,6.83
r . 7.83

1. 5.8{

r. 6.s5

1.6.86

r. 5.ü7

1.5.88

l. 7,'88

l. 5.89

1.5.90

30. r.82

30. 4.83

30. {.91

2 250
3 260
2 360
3 120
2 152
3 553

(7{0
2 871

2 985

3 076

3 082

3 184

3 295

3 443

3 570

3 68'l

3 699

? 7t3

3 818

r. 5.80, 30. *.81

kEt rtt -tcr für
hrere
ul t I ons-
c I I ucgen

UST.

3 005

3 152

3 275

3 323

3 380

3 492

3 6l{

3 777

3 917

I 012

4 058

I 107

I 189

ilortat§b.trlgc fur AngGltclltc

ln Tttlg[.lt3onpp.

e 500

2 623

2 725

2 807

2 812

2 905

3 Ö07

3 l{2

3 258

3 362

3 375

3 {16

3 484

I 730

I 8lt
I 886

I 943

I 9il6

2 019

2 080

2 t7l
2 251

2 326

2 335

2 363

2 r10

T IY
Se I D it Indl go

Laltu[g olocr
Prodult I oßs-
stltts od.
Leltar dergc3loten Zu-

tchrclderol
u3r.

T III

Br upgcn-
oder Band-Itltsr fur
grüBar€

FertlgungS-
grupPen 116r.

TI

Tachnl 3chc
An f!ng sIräft.

30. {.8t
30. t.85.

30" {.86

30. {.E7

t0.4.88

2
,3

2
3
2
3
2
3
2I
2
4
3
1
3
4

t
{
3
4

t
!
a
b
c
b
t
b

ü
b
a
b

i
b
I
b
I
b
I
b

c
ü

e
b

I
b

335
895
400
988
{55
q55

*99
128
502
t?2
552
2ü2
605
279
6?8
382
740
470
796
549
803
559
825
590
86?
642

105
615
208
t13
291
850
363
936
35'9ll
It5
038
531
l1{.
6t[5
285
713
407
83r
616
8r2
530
876
572
93r
6t3

52'5
660
530
567
613
788
701
921
826
097
931
219
025
385
037
l0?
073
453
l3r
54t

l) lllai3 Heircn-. unü Kn.benrnslgs.sorlc D!.anobcrb.tleldung.
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,280 I Srh.ltstarlfvertrrg ftir dle Emlhrungrlndu3trtc tn 8ar€rn

Dil
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Irtr.ft-
tBltsr!

I
Yory'lrgmd alnfscha
odtr ichüstlsche
Tätlglelt.Il olrne
BerüfsruBbtl&n9.

A

96?
316

010
413

095
{68
175
600

?t3
647
252
700
?92
7y
390
888
126
937
45'
9&

9g)
273

006
368
(r1
{43
142
554

D7
501

2t6
65t
255
707

350
8:t7
38t
887
{16
930

&

9{8
3m
@5
3§
ß0
173

r62
586

197
633
236
6S6

276
740

373
872
409
9?l
441
96§

o
1.le.78

l.12" 79

1.12.8(1

1.1.t3

1.12.b3

\ 1.12.8t

l. 12. B5

t.t2.ü
r.1.80

r.r.g0

30.11.79 r
.bgl.U.m !

!
m.tr.el2)1.

b

30.11.83

,:n.11.81

:tr,.11.85

30.11.86

iIl.11,88

3tr.1a.90

6?
19p

all
652

550
,98
115
o2
829
loit
n4
405
018
r)9
217
559

333
651

{10
738

315
5t4
ß7M
o0
0t5
799
t73
8t3
l6tl
9?B
206
07t
3r1
306
527
39e
721
470
m7

I 3iX'
e 516
2 *r,
2 71?,

t Gim
2SE
2 gN)
!16
2 gt6
3 197

3 071
32S
3 169
3 406
3,409
3.663
t {i8
3 r58
3 618
3 8a{

I
2
I
2
I
2

2
2

'2
2
2
2
2
2

2
3
2
3

2
3

23L
686

124tr
307
TX
5&lüt
5a9lu
6dr
t8t
651
t5l
1?r
a3
045
{€7
857
stll

258
7?6

352
8t6
a5
9t[6

53t
005

379
157

6X)
227

08?
e98
810
172

857
535
9m
5§{

701
0r6
820
215
920
337

067
515

129
591

IE'
676
469
762
{al
9tt
907
051

565
l2l

759
116

881
289

s1
{11
1g)
593

tn
659

62
7il
tü
u2
5ll
(E7

5r5
tiE
635m

l7{o I
2, l?l 2

1861 I226! 2
r96l I23E5 2

2110 22567 2

2t72 Z2il3 2
? 212' 22128 2

2CL1 22015 2

2t00 23028 2
2555 23107 3

z6l{ 23178 3

z)E
7U
358
'865

.{41
965

549
113.

594
175

645
215
690
317

826
493
873
558
916
6Ü

II
I
1.
It
I
2

I
2
I
2
1
2

I
2

I
?
I
2

I
1

II
II
1
2

I
2

I
2

I
2
I

.?

I
z

I
?

I 010
1 381

1ü1
r !85
r 151I 567

I 2:t
1. 687
I 27tI 7if
I 319
L7§
I E61I 862

I {titlrn
I 502
2 016
I 537
2 093

I ff)zI 413
I ll{I 5t6
I t?4I 598

1 26ilI 720
t$lLnt
I 3a3
r 8äs
1 3üüI 88t
I /Rl
2m0
I 530?@
I 565
2 lgl

0+5
{30
tzt
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6t6
?16
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8aü
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I
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I
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I
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I
I
I
I
1
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I
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I
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1
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1)4. Erfrl rchmglgctrlnlal tdßtrl. Ber., iö l. 12. 1987 EsrenzGnl ndßtrie,
lbfClruüstrlar |b l.l. lS9 E$.nlotlidustrle.
thd.li0ürldr md eürargsesslglnürstrlr, ü l.t.llXB nur eüArngs-
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284 Hergtallunq Yon Erckraren
284 1 6ehaltstörlfvertrrg fü9 dle Erot- und Backrarrnlnd{strle ln tlordrheln-Iestfalen

0ll

ibn!tsbeträge für Angestel lte
ln Gehältsgruppc

Datm
des

hkrrft-
tretcns

l,l 3
ster, denen

nindestsns z.ml'
se l bständl 9e

llc I ster
unterstbllt slnd

3 309

3 474

.3 620

3 748

3 875

4 001

4 0L?

4 0?t

4 168

1 44?

4 383

4 493

285 Zuckerl ndustrl e

285 I EntgGlttarlfyertrag trr O;; Zuckerlndustrlä ,lm Bundesgeblet 
r

ibnatsbetr'dge filr Ang.stel I t€

Baclnel ster
n?

lilel ster trlt
ilel sterprilfung,

besonders großc
Ver!ntmrtuß9

irl
tilelstcr, dl6

selbständlg einer
Gruppe vorstehen

l. 4,9)

1.5,81

1.4,82

I.4,83

1.4.84

1.4.85

1,4.85

1:7.86

l. 4.87

1.4,881

t. Leg

1.4.90

r.3.80

1. 3.81

l. 3.82

l.3.tB
1.3.84

1.5,85

1.5.85

1.3.87

1.3.88

1,5.89

1.5.90

3.81

3.82

3.83

3.84

3.85

3.85

3.87

3.88

3.89

3 201
3 379
3 351
3 548
3 s02
3 697

3 626
3 827

3 749
3 958
3 871
4 086

2 768

2 906

3 028

3 135

3 242

3 317

3 455

3ü?

3 589

3 716

3 715

3 869

2 342

2 459

2 562

2 553

z 743

2 832

2 898

2 904

3 010

3 1{4'

3 156

32§

31.

31.

31.

31,

31.

31,

31.

31.

31.

?85
512

349
587
/m6
654
455
7t2
50§
?70

554
828
611
895.

614
I 899

I 673
968
725
o?9
759
070

803
tzt

I 423
7 778
I 494I 857
I 556
1 946

I 612
2 014
1 665
2.003
I 72t
2 l5l
I 783
2 229

| 787
2 234

I 852
2 315

I 910
2 387

I 948
2 435
I 996
2 496

849
312
942
427

023
529
095
619
166
708

237
796

318
898

323
904
408
010

483
104

533
166

595
215

012
235

021
244
168
399

297
536

3rIt
6?7
493
742

1) Frele Verelnbarung, nlndestens d'16 angcfllhrten 6ehaltssätze.

ln

0ätm
des

Inkraft-
tretens

A

0hne
berufl lche
Vorbl ldung,
olnfache

usu.

28.

28.

28.

29.

28,

28.

28.

29.

2.8r

2.82

2.83

2,81

2.85

2.86

2.87

2.88

4 4JE

4 631

4 809

4 967

5 121

5 316

5 519

s 685

5 810

5 963

.3 886

{ 115

1 292

4 45t

4 604

.4 746

4 927

5 115

5 269

5 385

5 521

3 292
3 681

3 531
3 899

3 682
4 066
3 8?t
4 ?23

3 949
4 36t
1 0f2
4 496

4 227
4 667

4 388
4 846
4 520
4 991

4 519
5 101

4 742
5 235

2 863
3 ?31

3 032
3 422
3 153
3 569
3?U
3 707

3 392
3 828

3 497

2 665

2 768

2 859

2 948

3 050

3 177

3 ??2

3 344

3 133

20{.?

? 166

2 259

2 346

2 123

2 499

2 593

2 692

2 773

2 831

2 909

I 902

2 036

2 L23

2?o5

2 278

2 348

2 437

2 530

2@7

2 664

2 134

I 820

I 949

2 033

2 1ll

2 181

2 248

2 334

2 123

2 a96

2 551.
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ltünrtsb€träge für Ang€itlll tc

In Glhaltsgruppc
lhlrr
(bs

Intr.ft-
trtten3 Schorn3tatabüpol lc]l

HilDurg

Technlschc Angestcllte ünd icliter
Pollrra fu Feuerungs-, (ol3ofeF und

GasI€rkiofenbau, ofeflrclster

8|lnd . HlSurg

Pol lcre und Schrchtrclstar

Hrnburg

2 547

2 695

2?,,5

3 120

3 250

3 36tl

3 385

3 487

3 601

3 687

3 797

3 914

d 054

4 187

lbg.schlo3-
sefia Barufs- B€ruf3-

cuebl ldung,
clnfrch€

technlschc
Tätlgkcltcn

&rnd

2 A37

? 996

3 232

3 537

3 680

3g)9

3 835

1r*
4 080

4 r78

tt 303

{ 436

4 596

4 748

Eund Bqr.rr

l. 5.77 30. {.7E r,b
l. 5.78 30. 4.79 .!
l. 5.79 30. 4.80 .,

l. l.to
t. t.8l

l. it.82

1.10.82

l. t.8lr

r. 4.84

r. b.85

1.4.66

1, {.07

l. t.88

1. tt.8!)

1.r,
3.82

3.83

3.84

3.85

3.86

3.88

3.90

29m

3 084

3 320

3 625

I 768

3 897

3 923

4 038

a 168

4zfd"

a 391

4 524

{ 6Ea

tt 835

2 7t?

2 869

3 095

3 390

3 530

3 554

3 679

3 789

3 914

it 0B

1 128

4 256

4 40t

I 554

2 812

2 959

3 195

3 aE)

3 63{t

3 75{

3 779

3 8Q9

4 ol4

{ 108

4?28

i sso

{ 509

a 554

2W
2 675

2 825

3lm
3 230

3 3rlit

3 366

3 rl5''

3 58r

3ü?

3 777

3 894

4 034

4 167

26§
2 185

2 9t5

3 230

3 370

3 488

3 512

3 617

3 t3t

3 823

3 938

4 050

4 206

4 345

3t.

31.

3t.

31.

31,

31.

31.

31.

. 3Og Zl'rGrel' OrchdeclGrol 
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IonütsbcträgE für Ang€stallt

ln Gehrltsgruppc

T.chnl3che Angestelltr
T5 T+ f2 TIDrtlI

d.s
lnkr.ft-
tretanS

t. 7,76

t, 7 .77

t.7.78

L. 1.79

1.7.60

1.7.81

r.7.82,

1.7.8it

r. 7:s.

1, 8.8§

t. 8.86

r.8.87

1.8.88

l. 8.E9

.T3
Kenntnlst.
uld Fertlg-

tclt.n. aln-
schl iglge

Frch-
tamtnl!sc

ttr

Erl.dl0ung
schrlerlge?
Artgrbcn.
0l3poslt{-

onsbcfugnls

YCrant-
lctc

30.6.77

30.6.78

t0.6.79

30.6.80

30. 6.81

30.6.8?

30. 6.8i!

30.6.84

30. 5.85

31.7.86

3r..7.t8

31. 7.89

31. r.90

l9l
548

331
6q)
u2
&ll
58r
978
757
l8l
868
309

975
132

Q65
535
l5{

695
865
t69
04E

Gto
219

176
37{
3n
5(r
5?8
7t9
659
888
759
@5
890
134

972
z?L

tl 092
4 34t
4 2t9
4 il8:i

{ 355I 527

4 5ott
4 785

3 549
3 2g)
3 726
I 321
3eß
34fl
3 957

3 Srll
4 084

3 652
4?23

?il
517

3/t5
6la
121
705

ts
781

582
909

656
986

718
060
7r0
t22
827
190
865
nq
vzl
304
st
t75
ott5
453

u5
537

8/13lü
897
?fi
9tl89l
99/t
391

062
{86
105
5't6

t{6
60'f
r8t
653
2L9
706

2a5
712
283
795
323
85r
366
911

at3
975

2ü5
3 03it

3 0{8
3 227

3 219
3 {08
3 374
3 572

3 60{
3 815

3 749
3 966

3 888
4 115

4@5
4 239
4 l:ta
4 375

t 221
4 161

4ru4fiz
4 183I 715
1 627I ggt

4 785
5 060

5r,
93E

5t{
ü2
705
t78
187
2Et
909
139

985
531

060
631

L22
710
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197
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8li6
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r32
53'
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?
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rl82
17E
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968
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@7
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2 941
3 299

042
105

r06
477

2m
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3m
594

106
8t3
5Z?.
943

528
696

690
869

8lr
0:t0

978
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l8r
3n
:n9
528
a32
659'
5q5
759
649
890
726
912
830
09c
§7
?19

084
355

n3
504

a

685
0zz
793
151

884
272

985.
382

l20
6{{',
205
.546

287
744
3§6'u7
432
918

483
979
55,8
069
638
155
123
267

815
319

0ll
318

076
rut4

137
515

in
588

214
695

325
164

3t5
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tl7
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lbnltsbrtr:ägc fli? Angs*el I t{
ln Geh.ltsgroppr

lbl3t r
AZ lr1

Icl rtor.
cmr{nsda

dlo
r undumd

1.10.88 e8. 2.89

1.3.89

l. 3.90 e8. 2.91

l. 3.8t

1.3.&

l. 3.txt

l. 3.84

1.6.E5

l. 3.86

l. t.88

1.7.88

28.2.&,

28.2.53

29. 2.84

28.2.t5

25.2.87

29.1.88

Frtungsvol l an
A{fgö.r-'
Der!lch

3 t75

3 il09

3 {15

3 528

3 641

3 
'14

3 E63

3tL
3 956

4 09a

|§6

tco

xl

ristcr ln
clna

ctIficll.'l
tlfgö.n-

gcüt.t

2@9

2 169

2 2?6

2 371

2{7
2 525

2 601

2 675

2 770

28n
2$3

3 0o?

3 l0l

3 203

3 egl
3 520

3 'tl83 668

3 5e'
3 ?85

3 §'[3
'3 910

3 760
a 035
3 8354tl6
3',988| 281

4 0r2I 371

{ 084I t0{
I 227{ 537

't.irlzr 628

2«)
962

282
044

323
t09
367
179
4ll
249
iß9
4A
{97
its5
528
{r5
53it
t43
587
5?9

619
59,

046
197

t32
fiz
2qt
685
273
774
:il5
863

390
9m
489
037

5'tl
l0t
5/t9
ll0
638
219

69r
a3

584
r58
6Et
29t
779
9e6
87r
508
963
q20

922
6n
rl3
E40

209
NL
2L9
93:l

3:12
07l
399
t52

1

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
2
I
2

I
I
I
I
I
I
I
I
I
2

I
2

I
z
I
2

I
2
I
2

I
2

108
77t
r55
845

tEz
90{
23t
967

270
030

295
071

3{7
154
375
199

319
e06
127
283
{55
,329

?39
615

ll3it
621

400
705

ß7
79t
567
E83

6r8
94t
723
059
780
le3
78
t32
885
212
9ra
g!7

988
553

@
629

063
661

0s
736

til3
7n
156m
2@
90t
227.
9tl
al
lil7
271
015

499
055
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oil

ibnrt$cträgc frir AngG.Csl lt.
6Cr.lt$nrypc

Drtll
dag

Inlrrft
trctrm

,l 5

lLlrtsr ln
rlner

baaotrdars

3 314

3 5t3

3 tt7

3 173

3997

4 t25

I 219

4 ?72

4 585

4 7?q

{ 889

I 9{t4

5 056

5 ?33

llclst€r
,t3

lhl3tcr ln
Glnr rtcli.
tlgon &f-gücry.blot.
Iaantnlsse

uid Bcruf3-
arfrhrung

z 593

2ü9
30m

3 l{7

32ß
3 362

3 453

3 553

3 671

3 839

3 9r3

3 985

4 lri
4 253

t. 4.79

1.4,80

1.5.81

l. 4.82

l. {.&t

1.4.8't

1.7.85

t. {.86

t.7.ü
l. t.88

l. {.89

l.11.89

l. t.90

l. t.9l

31.

3t.

31.

31.

31.3.87

3l

31.3.80

31. 3.81

3 351

3 58a

3 758

3 916

4 041

4 170

?2ga

| 420

4 575

4 775

r ilr
4 958

5tu
5 29t

.1251I +72
r$7r 57{
I tloä
I 551

r162
t.120
1 509I 715
1 557rß2
I 60r[
r 887
I 651r 942
I 709
2 010
I 784
2 098
I 8{52tn
I E§2
2 r?8
I 913
2 250
r 976
2 324

3 6?2

3 925

1 tt?

I eg)

I ezt

t,56'
17ü

4 84?,

5 0ll

5 231

5 414

5 430

5 609

5 79tl

3.82

3.&t

3.84

3.85

e
b

a
b
t
b
I
b
a
!-
4

8t{
t21
939nt
03j1
inz
lr9
{t2
187
561

257
6t3
325
7U
3n
80r
476
899
585
027

67'
!33
6Ca
142
772
2+6
863
353

2
3

2
3
3
3
3
3

3
3
3
3
3
3

3
3

3
4
3
4

3
1

3
4
{{
4
4

693
q)2

6re
209
020
l§5
l+7
507

2ß
519
352
735

45:t
u7
553
959

677
098
839
278
973
ag
985
{4t
tt?
588

253
739

{53
698

553
8r5
589
90f
697
$/t
76t
u7
ü7
113

861
t76
915
239

ß2
317

069
419

l{t
5{t4

r17
512
218
595

491
681

I
I
1
I
I
I
I
I
1
2

I
2

I
2

I
2

I
2
2
2
2

.2
2
2
2
2
2
2
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kün.lbrr
ztr:

I

b
xT6

Tätlgkel te-
merü{le.

dl. übe? dl.
6rupp. X T 5
hlnausgCrgr

Uqfrogr.lch.
Frcl*€artnl s3e,
iclill.rtges
Tätlgkcltr-

9ölct

(rülbä,ml3chc (() und tcchniscne (Tl Ange3t llt€
x,T5 (T4

Abgoschlo§3ane
Berufsaus-
blldurE,

Xenntnl3se und als$hen&r
Anflel sung

Orm Blruts-
assöll düng,

elnlashr
sch6ttlrchc

odcr rccharltch€

Tltlgte'lt.n
Blch

F.rtlgkelten

Tätlgl.tten.
s€Ibstendlg I

al I gacl nen
&llelrungsr
!ur9cführt

rerdell

KT3 rT2 KT1

TätlgI.lter

ml le
Iündlar

erst-

tlr:

t

b

I.ufhönalschs Angetücl I ta Tactnlrche lngGtcllte
K7 t(3 rl T7 TI

YaFtthrtr
I lci. Tiile-t€lt i rlt Ep

el nfaclra
Tätlgkett n

etatrcle -

trhrl3ch.
TItlglCltGn

T5

s.l!-
von

mch

BarufSiF

AnnlSung!o

(hn 8arutE-
ruEbll.hmg,

ohn toFufs-
ru3blldrnE,

-60-

I
t
I
2

I
2

I
2

I
?

I
2

I
2
I
z

I
?

I
2
I
2

b

I
b

a
b

I
b
a
b
a
b
a
b

t
b
t
D



3ro Brolr;irlI.t.toi
310 3 6!nältltm{r-vortrrp {ur dtG rär..-, xtr"f- ,r-i1f,,äälffi.chntt rorl! dei.tohrleltungsbruca !n tes3rn;

Helsungt-. lllra- und Santtärt.chntl -löx{. des RohrleltungrbruGi ln Rhelnlärd-Pfalr 
,

OH

lbo{ttbetrlgc fur rhg.st lltc
ln 6eh!ltsg?up9c

ltlst.r,
Diqr
ürtl

trttüi

l.u.19

1.11.flr

r, ll.8l
1.11,82

1.il.8:l

1.12.S4

r.12.85

l.1.87

r.11.87

1. 1.89

1.1,90

1. 1.91

3r.to.$
I

31.10.81

tl.r0.82

3l.rd.s3

31,10,84

30.11.85

:n.10.8,

31.10.88

31.10.91

3.A92
3.885
3&2{ üll
3 gst.
t t?9
tf,izI 253
{I8I 338

il 280{ äol
t't:m{ 661

I 519{ 754

{ 616r aü9

? llr
? 560

2 /161

zn6
2 373
2 861

e 6§5
2§?
2 7!+
30l(l
2&l
3 l!7
i eos
3e31
?fl
3 296

In1
I 517

1m
I 651

"T
t11
,*l
I 8t3

,*l
I 9«)

? oao

2ffit

, 2t1
2 9C0
.3 310
3 040
3 3r5
3 155
3 50r
3 265
?&7
3 3:!13m
34(}{
3 781

J 5o:

, to:

I §75

,12

"T
1 837

l&2
I 9it0

,*:
,o1
2 ltt
2 151

ti3

ttcr rlt

l33z

3 554

3 715

3 835

3 940

4 076

lls
1 282

4 4{5

't 601

I 5e3

+ 795

lrl

2 735

2'1il3

3 016

3 1{3

3 237

3 341

3 4tt1

3 510

3 5{3

,rl
3 8rt6

3 931

ihilt196-
nrFaktorcn

z 674

?. 8§9

3m,2

3 128

3n8
3 3it1

3 /+35

3.538

3 609

3 tl7
3 85r

' alnar
Deto.ldtrs gtcr rult

3cinlarlgan iblst€r-
prüfungrüfgÖea-

ge$l.t

807
tzl
924
265
012
rtr9
076
45
u!7
517

ffi
5$
27L
616

a16
730

{0r
ü!r
r88
933
5:r8gn
50{
058

30n
3 ttzl

185tll
2r9
612
:t?0
691

2L3,
381

422
681

sia
,65

359
631

523
80?

6tr
930

7n
oer
s3
111

8!t3

70t
008
885
«tt
017
:t50
11r
157

206
559

Itrg
673
/m
783
rl16
85t
fl
(n6
7rt
l{5
09
22i
89t
§2

532
?17

752
959
93t
1{O

060
?72
181
t00
315
541

H
677

53tl
7tL
,05
952
870
t25
967
228
074
3rit

3,
3
3

3
1
4
4
tl
4

I
4

I
{
4I
{
tt

{
5

4
5

5
5

1) lltßd€rtgchrlt.

trün

1. 7.79 30. 5.80

I. 7.Er 30. 6.81

3L0.4 eaäaltr.blil.n dcr llolzungs-. Lliftüngs- und f lt.r!rlrg.nblus li Erycrn
.0t

lbn8tlbstrllc ftlr lngart€l ltß
ln Geh.ltsgri0g.

1. 7.81'rt.

l. 7.82 X).

l. 7.$. :n.

l. ,-0t 30.

1. 7J5 30.

1.7.36

l. g.si 30.

l. ,.88 30.

1..7.89 3ll.

6.83

6.84

6.8r

6.86

8.86

5.8a

6.8r9

6.C)

? 227

3 {80

3 623.

3 775

3 896

I 021

+Ifi
I 26i

4 3${

t$5
4 §60

t {f2
3_nll

r oas

I 0+9

!ue
raD
I t50

4 58{

4 675

tt att

t 99n

? 516
2 8r3
26m3oil
2&5
3 225

2*
3 3fl'
3 0:B
3 168
i 135t 5r9
3 2t5
3 690

3 332t$t
I ll90
3 87'
3 501
3 99:r

3 629{ t/(}

I
?
I
2

I
2

2t
2
2
2
2

t
b

I
b

I
b

a
b
I
b
I
b
'a
b
a
b

o
b
I
b
t
b

203
516

355
630
il73
8?5

577
9{t
559
0it8
7U
rt5
830q
915'
332
9?3
399
6a
601
l7t
6?lt

!25
4/tl'
212
5{}9

iß6
139

{06
83r
566
945
6/|8
03!)
730
135

Rl2
n9
868
291

954-
393
i67
518

2 75q
3 t07
8 9{rl
3 :t2l
3 o9I
3 487

3 nit
3 633

3' :t2{
3 719

3 a:to
3S9
3 535
3. 990

3 6ill{ ll0
3 7t4I 192

3 C25it 318
H6!t
4 476

259
65?

3+6
,6§
{t3

1 85{
I 172
tr 932.
I 516.I 990
I 566
? 054
I 6r§
2 115

I 6G3
2 t78
1 696
2 2?2

l. 71'
2 288'
2 973
2 4:t5

7il}
007
8t9
188

9118l
'ozr
303

@
oo
155
v9

m1
?59
095
316
ls,ill
rr0,
472.
234
516
273
555

310
615

319
563

376
696

+1'f§
162

.9?0

II
II
I
1

7
I
I
1

II
tI
1I
I
1

1
1

t
I

2AN
2 630
2ßI
2 70/'
a $i,
2.763
? $3
2 8{6
2 540
2 tä5
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&9a.ctl6-
rffic Sorufs-
a$ütldqd,
XGfiEnlrse
uiC Fcrtlg-

t.ltEr

r rr)r7
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(lurtlE ilsche trg€stel It
(t x3

$na
icrufrrut-

arfrlrl,g

17 T 1!I
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ür3bl ldung,
3clulerigc
Tätlgt.lten

0ho!

bt
FactF

3S€n
ons-

Iechil sclE lng€stelltr
T5

nlch
al lgüoiner
l,rl.lvrg

T4
lü!.rcblor-

trit-
oal lg

tiltdbr
zL3

I

b §tilrdlg und
Yeidtrcrt-
lich rusgrE-

flihrt *rdm.
üfugrelcllc

8.rufs-
erf.hrung

Kl} XT? t(Tl

.üsblldc0f.

Ti{

Earufs-dle
ö!ß.Ghlo3-

3aaa 8rrüf3-
ol8qe l!trd

Fthltt lt€lr
artodart

aurblldm9.
olnfrch€

IBtlg*GlteoKelrfitnts3c
ln Lrrrf

rclb-

KI
xilltämllctE (f) und techntEis (T) Argßt.llt

tT3

Irr}ltFrtltcie
Jlttiilert n ilt' EttgelrÄ'idrn

0l 3potltlonsb.fBnl3sa
rl lgaelncr
lnordnüqtcn

tHürgrclch.
f.cl*.notnlsr!r

s.IbstHtg. g?l€dlgrng
rchrGf,lgcr tnfgöao

Kr I 15
I

I{
niugt ltar,

dl. scl!-

a
D

a
b
It
a
I
0
b

t
b

I
b
I
b
a
b
I
b
I
b

Ä
h

I
2
I
2
2
?
2
2

?
2

2
2

2
2
2
2

7
2
2
?,

8
2

2
3

2
2

2
2

2
2
2
3
2
3

e
2
2
z
2
2

2
2
2

2
3

2
3

!r.tt-tällst§Pr
IÜ: !fiiä'isi;.telt.rt ort

0l rpoiltltns-
htfwols§ot
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fI!ldLttgl,
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itffilfrr
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uod



310 Baulnställätlon
310 5 Gehültst!rlfvcrtrag fUr das Radlo-. Fernsehtechnl,ker- und Elektrohanduerk ln liordrhe'ln-|lestfalen

. Dt{

lbnatsbeträge für AngestelIte

ln Gehal

Iel ster
il'3 tt3 14 I

lster ült
Für Anordnungs-

und A[f-
slchtsbe-

fugni s
tr'dg€r

RFT RFT RFT

Datm
des

Intrrft-
tretens

1.3.8{'

1, 9.80

1.3.81

1.3.82

1.3,8:i

1.3.84

1.,5.86

1.5.87

1.4.89

30.4,88

31.3.90

träger
e

,III
Abgeschlossene

Bcrufsaus-
blldung. Tätlg-
kelt.n. tclls

qual tf1 r.lcrt,
teils elnfach.r

Art

833
137

E85
526
932
607

lm
522
155
598

208
672

251
736

291
7%
3it9
852

391
924
430
978
459
018

5l{
094

it1
lstrr. dlc

anordnende
und be.uf-

sl cht

ohne Berufs-
ausbl Idung,

nech!nl sche
Und schdätl sche

TItl gkel trn

Für

150
590

?7?
125

372
844
448
935

526
029
699
236
753
301

9?9
513

l04
522

RFT

2
?

-
2L7
657

311
773

388
ü2
164
954

6§3
157

68q
220
685
220

590
8/t5
725
993

8il4
lz1
935
?21

029
321

236
555

301
626

513
858

522nt
:

657
919
173
047

852
145

9g
?45

157
/t69

220
538

220
538

897
063

018
222

182
363
2al
471

389
582

621
828

693
905
929
155

821
983

972
143

toz
281

?0?
38{i

3{X}
1e1

530
734

601
809
501
809

871 3 100
1 506. 3 299
- 901 - 3183- 1546 - 3378

9?4 948 3 266 3 349
587 1626 3466 3554
964 990 3 /t09 3 496
657 1697 3616 3710
995 1022 3518 36087n r75L 3i3if 3829
027 1055 3631 3723
765 1807 3853 3952
097 tt27 38SO 3979
886 I931 4118 I2?{

.l 044I 670
- L 072.
-1715

100 1 128
759 I 80't
I48 I 177
836 I 883
185 I 215
895 1 943

223 I 254
956 ? 005

307 1 3/U)
091 2 142

333 I 367
r33 2 185

333 I 154
133.2 325,

2 421 I 768 I 171
2 94Q 2 ?57 I &10

- 2489 - 1815 - 1202- 3019 - 23t7 - 1889
.551 2618 1853 I90o Li34 t265
097 3. 176 2 378 2 43t 1 938 I 987

751 2820 2@7 2057 1329 t362
336f3421 2561 2625 2088 21«)
asö agro zott zLz3 1372 lito6t!r3 3 530 2 643 ? 109 2,155 2 ?08

095 3 172 .2 ü7 2 31{ I 495 1 533
753 3848 2881 ?953 2349 2406
095 3375 2zst 2462 1{95 1631
753 4094 2881 3142 Zy9 ?W

666 ?733 I 945 I 993 1 288 I 320
233 3315 2ß2 2544 2023 2074

034 3 110 2 2L3 2 269 1.466 I 503
579 37?3 2825 2895 2303 2359

2.81

2.82

2.8it

2,U

?.85

1.78

1.79

1.80

l.8l

1.82

1.83

2.81

2.85

2.86

2.87

2.89

2.90

3
3

360
.536

507
691

619
8GI
735
931

9!)l
ml
071
?85

071
285

189
356

3 274
3 4116

3 444
3 625

3 595
3 78it

3 710
3 905
3 8?9
4 030
4 092
4 307
t 17{I 393

4 441I 671

3
3

3
3

3

a
b
a
b

ä
b

a
b
ä
b
a
b

a
b
a
D

I
b

28.

28.

28,

29.,

?8.

119 ll50 3958 4059
92{ I 970 4 200 tt 308

ll9 !?24 3958 4318
924 2 096 4 200 it 58t

1) RFT . Rrdto- und Fernsohtechnlkerhanduerk. (Vo 1.4.1989 - 31.3.1990leln icuüschl16) .E . ElBktrohdrdrerk,

310 6 Gehaltstrrlfiertrag für däs Elektrohaadrerl ln Eryern

llonatsbeträgr fi,lr Angestel lte
ln Gehrltsgrqppe

Xaufrrännl sche und techolsche Angsstcl lt.
II

fiitl gkelten
elnfacher Art

dle nach
elngehender

fuYcl sung
ausgeführt

Ierdei

Tätlgke I t8n
qrrl I fl zl erter

Art. tells
sel bständl ge
Ausftlhrung

IV
Inkl!ft-
tretens

l'. 2.77

1.5.78

1.2,79

1.2.80

1.2.81

1.3.82

1.4.83

1.3.84

1.3.85

1.3,86

1.3.87

r.3.8q

1.3.89

VIII

Tttlgkel ten
iochqurl I fl-

zlertar Art. dle
selb3tündlg eus-
gcflihrt *crd€il

VII

Titlgkel ten
sclillerlger
lrt, elgGo-,

v€raltYortI lchG
Entich.ldungen

VI

Höher*rtlge
TXtlEIel ten,

dle lm Rrl[en
!llgs6lner
Anrel suD{en
rusgeflihrt'

rerdcn

t 53?
2 524
1 590
2 620

I 644
2 709

L 697
2 t96
L 763
2 905
1 SLZ
2 986
I 848
3 0rt6

| 9t7
3 160

Dqtu,r
des

Qual I fl zlerte
Tütl gkel ten;

dle selbstän-
dlg ausgeftlhrt

rcrdcn

719
089
764
157

804
218
s74
?85

023
349
o)o
411

lll
it65

ltt9
515

186
563

222
610
256
655
281
688

329
751

'1

I
I
I
I
I
I
1

I
I
1
I
1
I
1
I
I
I
I
1

I
I

1

I
1

1
I
I
I
l.I
I
1

1I
1
I
I
1

I
1

I
I

I
1I
I
1

1
t
1.I
I
I
I
I
1I
II
I
2

I
2

t
2
I
2

I
2

I
2

I
?

I
2

I
2

z
2

?
3

2
3
2
3

2
3

?
3

765
142
812
?13

855
27t
037
3/t8

089
415

139
480

182
536

222
588

261
639

299
688

33s
735

362
770

{13
835

163
696
2?t'781

277
853

326
934
371
000

415
06r
470
l+t
sll
m4
541
248
599
332

?19
899
343
99/t

405
086
458
I65
508
239
556
3lr
617
!101

652
468

695
517

159
6I1

t@
947
178
068
210
178

395
298
465
413

431
t37
5?0
269
601
389
729
521
815
617

898
769

970
874
037
972
102
067

184
187

24s
216

290
u2
376
467

7U
t65
8i[2
618

9'f0
757

017
743
149
880
248
01?

333
126
4t2
232
489
335

586
465
658
562
,11
633
813
769

n
b

ä
b

a
b

a
b

3l;

31.

31.

31.

31.

31.

?9.

28.

28.

?8.

?e.

28.

a
b

a
b

a
b
ä
b
a
b

I
b

rtn:

arst-
0il lg

klhdbär
a

b

X0ufmännlsche (K) und technlsctre (I) Angestellte
KT6

rdtlgkel ten,
dic über

die Gruppe
T 5 hinaus-

gehen

sel
schrlcrlges
Tttlgkelt3-

g.bletl
unf&grelche

Frch-

RFT RFT E E RFT ERFT RFTRFT

S€lbständlge
Tttlgkel ten

nach rl l-
g€nelner
Anxel sung

Abge-
schlossena
Berufsaus-

b'l ldung

'l-iitlgkelten
nach An-
re1 sung,

Kenntni sse
und Fertlg-

kel ten

KTI

kenntnlsse

KT5 KT2KI4 KT3

Eerufs-
Eusbl ldung,
elnfache

Tätlgkel ten

erst-
nrllg

klirübrr
zrfi:

a

b

-62

2
?

2
2
2
2
?
2

?
3

2
3

2
3

2
3

2
3

3
3

3
3

3
3

3
3

3
3

3
3

3
4

'3

3
3

i
3

3
3

3

3
3

0lit

v

1
1

I
I
I
2

I
2

1
2

I
2

I
2

1
2

1
2

1
?

I
2

I
2

I
2

?
2

2
2

2
3

2
3

?
3

2
3
z
3
2
3

2
3

2
3

E



316 Au3brüg.rcrDe (ohrs S!ulnst!ll!tlon)
315 I Satrltstcrltyortrag für d.s ll!ler- u0d LrcIle?erh.ndtark ,I BUnd.sgeblrt (ohne Sl!rl.id] und des h!ndes Berllr (Idstl

0fl.

tbnatsbcträge für Angrstel ite
ln

x!ütulnnlsch. (x) und technlsche (T) Angestclltc',rtD
dol.IrIm?t- Angestclltc. dle

vofllcgcnd nlch Annlsung
3clrderlgc A"beltcn.

salbstEndlg erledtgßn

3l'2
Abgeschl oss.ne B€ruf sfusbll dung' alnfachc

Tätlgkelt€n" dle selbstäDdlg -oder 3clMerlge
Tätlgtel tcIL dle untar lal.ltuog rürglführt' mrd"n

Ohnc bcnrfc.rrbll@ng,
alnt ßha lnd schalltlscha
. fatlgkclt.n

Ll)

994
391

055
4E2.

115
561

161
625
196
671

236
731

264
170
303
821
345
884
390
916
tl38
013

tEtanr

t.5.re
1. 5.&

1.5.81

l. 5.&l

r.5.83

I.5.84

r.6.85

1.5.86

1.5.87

t. 5.88

r. 5.0t)

l(anntnlssr
Erfahrung

TT.xTr T

:r0. {.40 !
b

30. {.81 'r
I
I
I
t-
I
I
I
I
I
I
1

I
I
I
I
I
I
I
I
I
2

3
3
3
3
3
3

3
3

3
{
3I
I
4.

{
4
4
4
4
{
't
I

3 3rb
3 577

3 644
3 E38
3 791
4 0r4
3 946.t 178

{ffis{ 30t
{ ?G!
4 it50

az99{ 552

4129
tt 689
f 575'{ 8al
1n5
5qx
a 689
5 177

I ohno G.h.lBsltz: für dlc tcchnl3chco

400 6rooh.rdel
4OO I Grhrltst.rlfyertrig für dea 6ro8-, Eln- und Ausfuhrhlndel ln Scilcsllg'Holsteln

Dil

ltonats,beträge für Angcstsllto
ln 0rt3llrr3G I

M
881

655
09t
788
234

901
365

9896l
090
585

161
667
255
777

364
wa
lt5
031

595
r?o

ire
3r0
dr
6e4
568
791.

7tl
945

826
065

956
m3
(!il5
2C9

168
&9
305
575
44€
725
602
889

z
3

3
3
3
3

3
3

3
3
3
3

3
4
3
4
4
a

{
4
4
4

ß4
7U
665
985
7E8
lz2
$1
?49
öBg
§7
qs
451

l6l$r
zfi
a7
364
767

a75ggl
.595
026

788
384
919
558
007
676
089
785

t52,
869

225
967

216
ql5
345
126
422
229
502
336

588
05t

981
u9
198
4lt
3rf5
568

152
?11

5E7
u6
7@
956

793
016
900
168
;6
305

170
44.8

314
6u1

987
384
132
558
230
o9
321
785

391
859

t7z
967

6zg
035
605
t?5
69t
u9
780
336

876
t51

490
789

599
812
573
896
741
973

7git
032

854
1q1

897
150

9Sl
zl1
018
zEl
085
363

t57
{tl5

I
I
1
1

I
I
I
I
I
z
I
I
I
2

I
2
2
2

2
2

2
2

30. r.8a
D

I
b

t
!
I
b

I
b
t
b

t
b

I
b

a
b
t
b

30. 4.83

30. {.8t[

in.

30.

iso.

30.

30.

30.

4.85

{.E6

4.87

4.8E

'4.89

t.90

1, E tchiftl$mg3gruppclng.it.llt r,

.r.I t9
Iütdbar

trtt-

atD3

t
!

er 3t-i.!lg
I il ndb.r,

zutr:

a

b

S.l b-
s tlndl g€ 3

ul?d Yarlnt-rortl I chCs
Erl edl g.n

sc hrl rr I ger
Au fg!ben(L.ltcn

el ncs xor-
re3 po ndcn2-
büros' usv. l

ohne Ee-
ru fs-

lenntIl 3te
(Elnf!che
Schrel b-

oder
ReChon-

rrb6l teI
usr. )

ß!ufrennl sche Angestal I tel I

YI I

^ngestel 
I tarlt 0lspo-

§l.tlons-,
Iel aürgr-

ünd
Au fs i cht3-
bafugnl 3

bll dung,
Tätl gkal ten
nrch An-
relsung

(Eearbelten
von Aulträ-
. gen usr.)

III
Ab gc-

ic hI o3 3e ne
Earu f3 au 3-

Drtui'
da§Irkrrft-

tratcn s

I n 0.hrl t'39rupp.

I 065

I r39

I r96

| '247

I 287

I 3al

r 372

I 406

I t37

L 4E2

I 543

Y

S.Ib-
ständlgcg

und verrIrt-rqrtl I ctc3
Er'l rdl g.n

schrlcrlgcr'
Au fgrb.n(Lel rter fär

arhrcro Be-
t rl cb rbc-relcia üsr. I

il61 ster
IV
Sel b-

stäodl g.
Tätl gtcl tenntci al I ge-
,rlner An-
r.lsung(ilclst.r rlt
Fa€ h ru s-

bl I dung und
8o ru fscr frh-
rung üs:. )

III
Abg6-

schl osscne
Ba ru f3ru s-
öll durg.Tätlsk.lt.n

n!c1r Ahrel-
sung ((oo-
trol I I eren
von llrrcn

usr.. I

l.

1.

1.

l.
' l.

. l.

.1.

l.

l.

l.
'1.

5.79

6. 80

6,81

6.82

5.83

6.0i1

6 "85

6. E6

6.87

6.88

6.89

2 575

2 753

2 Egl

3 012

3 108

3 etl
3 314

31.5.80

31.5.81

31. 5.82

31.5.83

31. 5.84

31.5.85

31, 5,86

31.5.88

3l , 5.89

31. 5.90

3 397

3 172

3 580

3.:rt6.-

095
215
240
{00
352
5?0
a5t
626

\eg
710
512
799
696
869
763
951

824
026
912l 120

I 023I 239

805
000
930
138
027
21'
ttz
339
180
tt4
252
494
324
574
382
6.38

434
696
509
780
604
885

095
245
240
{00
352
5e0
t5l
626
52c
7t0
6t2
799
695
t69
763
96r
g2+
026
912
120
gar
239

435
560
321
658
387
753
{46
8?8
492
886
541
948
590
010
630
060
666
r05
7L8
170
763
?52

I
1

i
I
1I
i
I
I
I
1
I
I
2

I
2

I
2

t
2

i
2

I
I
1
I
I
I
I
I
I
I
1
I
1
2
i
2

I
2

I
2

1
2

235
560
321
608
387
753
4{5
828
492
885
541
9rf 8
590
010
630
050
666
105
718
170
78t
252

It T.chnl,chc Aniestollta !b qai!lt3gr{PpG lV 6rhal!9!. !o-
ralt sla odno äbgeschlos3rno tochnl3ch. Frch.u3blldung
nachralscn können, ru dGn 6.hältGril rler trofr. Ange'
stcllton .lnon Zuschlag vot 5 l.

-63-'
a

5

?
2
2
3
2
3

2
3

2
3

3
3

2
2

2
2

2
2
2
2

2
2
2
2

,2
2

?
2

2
3
2
3

3
3

q



0atBr
dosIrlrrft-trateIr

lod 2 Gehaltst.rtfv.rtrrE ,or*#iin- und Ausfuhrhlnoll tn ruburg
Dlt

llon!ts.b.trä9c lür AnEest.l lte
I n Gchfl tsgruppe

vlI vt
Kaufnänr{ schs Angestci I tat. tv

Abgeschl osscnG Eeiufsturöl I dung

t

Lalter alncr
Abtellung rltrl ndrstanS a

Grupp6nlcltcrn
Ang.stelltc rlt Aüf-
slchts- und tl6lsqngs-
öetugnls utd grö8rrcr
Yarrotrortung usr.

Sel Dstlndl.p ,

Tättsksrt.;
( S a€ hbearbcl te r )

6 rl)
EerrDaltan aIne'g

lu fg rbcnbe-ralchls. lrag-ä[rlg.8rruf3-
erfaärung,

Arbel t.n rl s
Sprrlrl I 3t

6

Sel bstilndl gi
und vrFanlrort-
IJche Tätlg-

k.ltGn" 9r[nd-
I lcho Freh-
taIatalssa.

3

ADg.8ciI o3s*ne
e.rdfsaur-

blldoag, tr-
bctt0n nrch
Anrel sung

tnr lerufrau3bll.luag

El nf.ch. 8üro-
und Ycr*rl tuage-

tät I 9t.l t.n

I
0h'ro garufs-
rucllldung,

schea.tlichc und
.cchr,ll sch. Ttr-tlgtalt.n n!ch

Aol rltuag

Prüirn
snd Xo.s

yon lirgr-

l. '1.78

l. t.79

l. 5.80

l. 5.81

l. 5.82

I . 5.83

t.5.8t.
I . 5.85

l. §.86

1..5.87

1.7.08

l. 5 .89

31.

3or

30.

30.

30.

30.

30.

30.

,. 1'
{.00

/t. 8l

1.02

4. 83

r. 84

4,05

{. E6

30. {.88

30. {.89 ,

30. 4.90

30. /t. 80

30. t.8t
30.. t. 82

30. {.83

30. {.8i
30. 4,85

30.4,86

30. {,88

30.4.89

30. {.m

6b

TetlEk.ltGn nltDlrpoiltlon3-
odcr 

^ufslchtr-b.fugnl t

3 000

3 126

3 221

3 t34

3 4+2

3 545

3 631

3 758

3 90r

UtY.

400 3 TrrlfvGrelnbarung für dcn Groo- und Aü0enhandcl ln Xlcdcrsrch3a0
DX

ttP Angostcl I tc

ln ortsklt3sc S

ln 66trl trgFuppo

f.ufrännlscio ttrgrrt lIt!

I r85I 370
.r 240r 430
I 330t 526
I t00I 600
I 460r 670
r 505I 721
I 655
1 781
I 606r 839
I 6{9r 889
I 685r 0rr
,t 7{lI 995
I 813
2 073

I 370I 560
1 430._t 630
t 530I 740
I 610I 823
I 678I 902
r 730I 965
| 787
2 030.
I 845
2 096

,tags
2 t53
I 937
2 200
2 00r
2 273
2 olg
2.362

E45
070
930
t60
095
300
200rl5
?92
516
365
595,
445
680
521
767
592
442
649
905
736
001
840ll5

120
500
?10
610
350
800
470
950
575
075
655
175
tt5
e85
83tl
r92
9lt
{E{
915
561
073
679
190
819

885
000
,§0
050
080
120
080
r80
1ä6
231
t62
270
l{0
3t?
t77
355
209
392
836
423
2tt
170
340
536

I

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
t
I
I
I
I
I

Datur
dos

I I I rrft-
tlateo s

l.ll,79
I . 5.80

1.5.81

l. 5.82

I . §.83

t. 5.8{

I . 5.85

I . 5.85

t. 7,87

l. 7.88

I . 5.89

t6r
166
881
313
973
12§
056
528
L22
609
t92
695
263
78a
33r
866
387
935
t7t
038
565
t53

2 351

2 514

2 637
2 886

748
007
836
104
930
206
025
310
116
109
191
+91
303
6t3
129
750

lt5
590
225
,00
377
0r5
135
900
181
972
530
037
580
103
62'
166
ü66
2L8
72t
296
,90 .

3Ea

I
I
I
I
I
I
I
I
l.
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I

II
t
I
I'I
II
L,I
t
2

It
t
2

I
2

I
2

I
2

930
200
093
300
157
36t
210It0
219§6
290
545
332
575
312
622
{05
661
itSt
719
509
784

ll DIG eatrltssätra unt.rll!gc,l frGlGr laralnbirung, d!s An-.trng39.ä.lt b911ä9t atnacit.ns dtG angrf0rricn §6tii; i6l.ä.1981 .n!fäIlt dl0 tFet. verctnbrrüng. Oar fnaleträtt-
'beträgt n.G! 2 Jrhren tn d9r Grspp!.lndcrtcns dlG.n-scfEhrten Sätr6.

-64-

crtt:
..llg

kündbar
zll!:

a

b

er3 t-r!ll9
k lindb ar,ür:

t
b

a

t

III

2
2
?
2

2
?

2
2

2
3
2
3
2
3
2
3
2
3

?
3

3
3
3
3

I
2
1
2

z
z

2
2
2'2

,2
2

2
2

2
2

2
2
2
2

2
3

2
3

a
b

I
b

I
b

a
D

t
b

t
b
a
b

t
b

I
b

a
b

t
b

I
2

I
2
I
2

2
2

2
2

2
2

2
2

2
2

2
2

2
3

2
3



a
- {OO ergghrndel i-

{00 { §ehrltrtrrrfv€rtrrg fur den ur"i; *, Außenhrndrr rn lordrhelß-Hertfr'len

-froert§beträge f ür Angeslcl lte
ln 6eh!l tsgruppeDrtu[

drt
I I krrft-

l. 3.75

l. 1,76

1.2.77

l. l. 78

l, 2.79

1. 3. 80

I . 3.81

l. 3.82

l. 3,83

l. 3.84

t. e.as

l. 5.85

r. s.al

1, 3.88

1. 3.89

S.lb3tändl9eTItlgt.ltrn
oder Aufrl,

Yr rl)
und Yertntrortl lche.lt Dlsroslttons-
citsbafugnlß usr.

l(aufrlnnl sche Aogcrtel ltc
IV

Ab.geschlossene 8er{f r!u3D I I duog,sclbrt[nd.ige Tätlstettan n.c['
al lgao!tnen Anrcliunggn usr.

Ia)
0hna Beruflrurblldung. elnfrchc,

Yorrlegcnd 3cheottl3che ode?
neatrnl 3che Tltlgtclten

31.12,75

31.12.76

rl.n.17
31.1.79

29. 2.80

28.2.81

28. 2.82

28, ?.83

29. 2.84

28.2.85

31.3.86

2 310

2 135

2 .590

2 t?0

2 835

3 030

3 1.80

3 31il

3 {20

3 533

3 650

3 789

3 853

3 988

I I'10

200
s20
265
600
345
700
410
785
{70
860
570
985
5t5
082
714
159
768
238
826
312
886
388
958
479
991
521
061
609
139
708

2) A!^1.3.f9!0-Anfängsgeh!It lD Alt6r.von 2l Jrlrren; ab1.3.198{ Anftngsgrh!lt bls tom Alter voo l7 Jrhren.

{00 5 Cct!ltst.rlfvcrtrag fur dcn cro6- uad Au8eohand.I tn Hcs3eo
Dl,l

lionrtsbeträgc fllr Ang.st.IIte
ln 0rtsIl r33s

ln 6eh.ltstrupp!

I
II
II
II
II
I
I
I
I
II
I
I
I
2
I

II
I
I
I
1

.1

I
II
I
1

I
2

I
2

I
2
I
2

I
2

I
2
I
2
2
2
2
z

800I 180
845| 215
900I 3?5
945I 390

I

29.2.88

23. ?.8b

25. 2,90

985
450
l80
550
215
635
295
704
337
759
199
817
239
877
286
9tl8
308
981
35{
050
429
1?8

1) tllrd.Etgch!It.

rFst-.rl lgItndlrr
tul[ r

c

b

arst-
ilal lg

kllndb r?
I ülll :

a

b

Drt u[.. dot
I n kr oft-tr!tcn i

1. 
. 
2.80

1. 2.81

1. 3.82

(auf[ännlschr Aogertal lte

8r sondcr3'yerrntrortl tchaTättgloltco.lt
Dl rpo5ltlo,isbef ugnl r

2 8i0

2 9t?

3 lol
3 400

3 310

3 t09

3 a8l

3 610
a

3 729

3 87{

YI

Sclb6tlndlge, v.r-
antroFtllche Tli-tt0l.ltcn. gründ-

Itche Slchknntnlsse

IY
Abgaschlo3tanr Bc-?uti.ü3bl ldung.Ttrtlgkelt.n. drG

ra I te"gaia nde
Xenatol 33t

Yoraus 3ct ten

Elsflch. Tätlg-teltcn. ohns
la ufnlnr I rc hc

Berofrrusbl Idung

YII

3

190
355
420
610
525
72t
605
811
695
905
776
992
83{
055
939
168
036
273
r51
401

8_3

8{

31. I-.81

?8. 2.82

28.3,83

29. 2.81

28.'2.85

30.4.86

31. s.87

31. e.88

31. r-8,
31. 3.90

595
915
705
02,
779ll5
836
t83
900
255
937
323.
998
37?
070
162
r38
5rl
22t
642

I
I
I
2

I
2
I
2

I
?
I
2

I
2
2
2

2
2
2
2

ooC
340
145
{10
195ltt
233
§ 18;
275
570
313
.617
3r1
65t
391
712
606
768
680
813

II
I
1

1I
I
1

II
II
II
I
1

I
I
It'

l. !.85

1. 5.85

l. {.87

l. {.88

l. t.89

a

-85-

I
b
I
b

a
b
t
b

a
b
t
b

I
b

I
b
t
b

I
b
t
ö

a
b

t
b

!
b
a
ö

t
b

I
b

a
b

t
b

t
b
I
b

t
b
t
b

a
b
I
b



\
400 6 6chlrtst.r',rr.rrr.n.#f#ffinde'r rn Rheinrrnd-Rhelnhessen

t)l'l

tlonätsbeträ9e für Angestel 1 te
in Gehal tsgruppe

erst-
nallg

kündbar
zuß :

t
b

Dat un
des

Inkraft-
tretens

(aufmänni sche Angestel I te
i1)

Entschel dungsbef ugnl s
ml t Yerrntrortung,

umfassende K€nntnlsse

1.5.77

1. 5.78

l, 5.79

l. 5.80

I . 5.81

1. 5,82

I . 5.83

1. 5.84

l. 5,85

t. i.as

t. 7.87

1.8.87

I . 5.88

30.

30.

30.

30.

30.

30.

30.

30.

4. 78

4.79

4.80

4.81

4.82

4.83

4. 84

'4. 85

30.4-87

30.4.88

30, .4.89

1) tllndestgehalt, sonst nach Verelnbtrung

Abgetchlossene 3-Jährl9e
Berufsausbl ldung oder
längere El nrrbei tung

mJ t Beruf serf ahrung

240 '

4

xaufm. oder techn. Tä-tlgkelten, dle €rtrelterte
Kenntnlsse und Erfrhrungen

Yoraussetzen, selbst,
. Erledigung ln Rähm€n

äl lEemelner An*el sungen

2

Kenntnlsse und Fertig-
kelten durch 2-Jährlge
Berufsäusbl ldung oder
l'dngera Elnarbettung

. 3r
Abgeschl ossene Bcruf s-

ausblldung, kaufil. oder
techn. Tätlglelten. dle

nrch Anrelsungen
ausgeführt rcrden

I
Elnfache Tätlgketten

nach kurzer
El närbeltung

Sc hem at l sc he
oder nechrnl schc

Elirotätl gkelten, ohne
Eerufsausbl ldung

I
I
1

.1

1I
I
I
II
I
I
I
I
I
1

1
2

1
2

I
2

1
2

I
2

a
b

a
b

a
b

a
b

a
b

a
b

a
b

2 505

2 640

2 160

2 950

3 100

3'230

3 330

3 437

3 540

3 629

3 583

3 705

3 816

515
305
700
380
780
475
905
510
010
573
094.

622
159
674
??8
724
295
768
353
795
388
805
402
859
474

470
885
572
016
649
115
718
201
773
215
832
350
893
429
952
504
003
559
059
654
150
758

005
420
060
500
130
570
210
680
260
760
313
834
354
891
463
95?
507
011
5t5
061
633
09?
643
104
692
.167

200
525
?85
745
360
805
423
922
469
984
517
049
568
118
617
184
659
241

a
714
3ls
789
405

805
005
850
050
920
r30
970
210
010
510
052
573
085
622

120
674
r54
724
183
769
201
795.

208
805
211
859

I

.'[OO 7 GehäItstrrlfvertrrg fur. den Groo- und Augenhandel in 6aden-tlürttelnbeig
Dü

ilonatsbeträ9. für Angestellte
ln 6ehaltsgruppe

(aufmännlsche und technlsche AngestellteDrtuß,
des

Ihkroft-
tretens

k!ufn. oder 'tec hn
Tätlgketterl nltI!l sungsbef ugnl ssen Istl

1. 4.79

l'.4.80

l. {.81

L,4.82

l. 4.83

1; 4. 84

1. 4.8s

l. 4.85

l.-6r87

1. 4:88

I . 4.89

3r.3.80
31. 3,81

31.3.82

31,3.83

31. 3.84

31.3.85

31.3.86

2 800

2 994.

3 l4l
3 2t3

3 378

3 489

3 606

3 718

3 8lt
3 941

4 095

3r.3.88
31.3.89

31.3.90

915
335
060
128
135
503
198
556
235
615
2f7
669
320
7?5
351ttg
396
82{
412
88tt
626
959

2

?

erst-
mal lg

kilndbrr
zum;

a

b

66

1

I
I
II
I
I
II
II
1
I
II
II
II

II
I
2

1
?

1
2

I
2

1
2

1
2

I
2

?
2

I
2
2
?



{00 6roBh.nd€l
400 8 Eeh.ltstarlfvertlsi für dco GroE- und.AüBenh.odal ln'Bryern

Dl'l

ilonatsbcträge für Angcatel lt!

0rtur
dos

I o lr!ft -
trcten r

lnII 0rtskl
I III

ln I d.r Geh!ltsslitze
der 0rtrk'l rssa I

98

l. 3.79 29

1.3.80 2S

l. 3.81 '28

l. 3.8e

l. 9.82

1 . 3.83

t. 3.9{

l. 3.85

I . 3.86

l. 5 .87

l. tt.8ß

l . 3,89

. 2.80

.2.81

. 2.E?

t
b

t
b

2 539

2 7t5

2 8{6

2 966

2 966

3 063

3 154

3 265

3 3{5

3 tt8
3 531

3 665

Lel
(Ab

tendc Stel I ung
telluog

usr.
l€lt.i

2 805

2 940

3 055

3 163

3 268

3 366

3 400

3 {85

3 558

3 665

3 801

247
8r_4

3Q3
939
398
033
457
118
457ll8
5otl
188
551
260
603
'332
643
1e0
678
441
734
522
800
618

I 632
2 ll7

7{5
127
830
{{0
907
512
907
542
969
625
03{
712
099
t99
151
868
t9t
929
z:to
027
356ttl

016
521
085
629
I il4
7t5
192
78t
.192
787
236
85tl
277
916
318
977
351
026
379
059
1?5
138
627
218

I
I
I
I
I
1
1

I
I
I
1

1
1

I
I
I
I
II
II

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
1
I
1

?

I
2

I
?
I
2

97

99

98907
360
970
454
017
525
060
589
060
589
09tt
641
I30
695
166
749
315
793
343
831
387
892
ttl0
963

I
2
I
2
I
2

I
2

I
2

2
2

z
2

2
2

2
2-

z
3
2
3

I

28.2.83

29,. 2,8t

28. '2.85

28,2.86

30.4.87

29.2.88

28. 2.89

28.2.90

a
b

a
b

a
b
a
b

1) Ab 1.3.1980 Legfall dcr Ortsklas3e Itt. Z) [tnd.stgchalt.

l{onitsbrtr'dge für Angcatel ItG
ln 6ehrl tßgrup.pe

6r)
l(rufmännlsche Angastel ltc

4 I0!tum
de3

I n krtft-
t rsten s

I . 7.80

l. 7.81

1. 7,82

1. 7.83

I . 7.8{

1 ; 7,85

l. 1,86

l. 5.86

I . 5.87

l. 7.88

I . 5.89

6.81

6.92

6,83

6. 81

6. 85

30. /t.88

30. a.89

30, 4.90

5

Earcndere Fach-
taaotnlsse. Erfrh-
runger ünd Fählg-keltan, schrlerlgc
Arbclten unter

€lgenar Ycrrntrortüngrüf allgeoelne Ao-
relrungen (Lager-aelitcr usr.)

For tge sc hr I tt.ne
Frchkenntnls3€ und
höhere Lelttungon
(Buchhalter usr.)

3

0rdnung sg.mä6e
krufrännl sche odergl.lchr€rtlge Bc-rufs.{sblldurg. €ln-

fachc krufmännl 3che
Tätlgk.lten(Kontorlstln u.f,.)

0hne
krüfoännl sche

Eerrfsausbl ldung.
ncchänlsche.oder

scheaatl sche
Tiltlgkeltcn

30

30

30

30

30

a
b

870
360
960
4r5
045
580
110
663
180
751
245
834
265
885
322
957
3rl
0.19
142tl0
532
225

{{5
905
515
000
580
085
.53r
152
685
221
736
291
750
300
t94
358
832
408
887
480
957
572

II
I
I
II
I
1

I
I
I
I
II
I
2
I
2

I
2

I
?

I
I
I
2
I
2

I
2

I
2

I
2

1
2

I
2

I
2

I
2

1
2

io
l2

3
8

160
620
290
720
3t5
795
388
852
.434
914
477
971.
485
985'
522
035
554
078
601'
140
550
2t9

930I 160
975| 220

a
b

a
b

t
b

080
275
145
316
152
360
187
401
190
620
220
661
216
696
283
147

30, G. 86

a
b
i
b

ln 0rtsklassG I

. erst-
ma1 lg

IUndbar
zum:

I

b

III
AbgeschlorsEre
haufollnnl sche 'oder glelch-

rertlge Berufr-
ausbl I dung

(Führcn Y. Säch-
und l(onto-

k orren tt on ten
usr. )

Ausbl Idungr vor
rlegend scteilat.
odcr il.chanJsche

Tüt.tEkel ten(0rdren u. Ab-
legen von

Schrlftrechs.l
, usr.)

YI2) IV

ln 6chrltsgruppe
Frufnänil s€he und technl 3che Angestel It6

8e3ond!rg Yor-
rntrortl lchc u.
qual tft 2l.rtaTätlgkclt.r(Lett.n desgcauten El n-
k!uf s usx. )

Sel bst'{ndt
Ygrrntyortl

u. qurllf
zl Brte Tät

lr'l ten ( Le I
dcr l{.uptkr

üsr. )

I
0hne bcrutl lchr

9.'
I chst-
t9-
ten
33C

Selbstilndigr f.i-tlEk.ttsn nach
al I grarclhen
Anral 3uogen

( Lcl trn rloes
Schr€l böllEos

usr. )

I

tl.st-nrllg
kli ndb ar

zufrt:

a

b

1) lrcle Y.relnDrrong, J!doch dle nind_cstens. !ufgafilhrten8.hrltrrItze.

-67

II
II
I
2

I
?

1
2

I
?

I
2

I
2

I
2

i
2

I
2

I
2

I
2
I
2



il00 6roBhündcl
f00 10 6ehältstarlfvcrtr!9 fllr den Groo- und lüB€n'ärndel tn Borll0 (Ie3t)
'Dil

ilonätsbcträge für Angestellte
I n Gehal tsgrtppe

G 6r)
l(aufmänn I sche Angestel ltG

G5 c2Datun
d€r

I nIr !ft -
tre tgn s

1. 3,79

l. t.80

l. 4.81

r. tsz
l. 6.83

l. 5. 84

f. il.85

I . 5.85

l, 4,87

1. 4, 88

1. tt.89

6rilodllche S!ch- und
Betrlebslenntßlsse,'unfängrclche nehr-

Jähr1 96 Brrufs-
erflhrung(Substltut usl{.)

t{5
930
520
030
604
t3t
710
280
792
390
864
486
920
561
981
643
045
7?9
096
797
l{0
856
202
939
204
942
288
054

G4
Abgeschlos3ene 8e-
rufsäusb1 I dung,
s€lbständlge Er-
Iedlgunq der Tt-.tlgkalten rach
r'l I gell 3l nen , An -

wölsuigen (Erstor
0ckorateur uix. )

f€n Yon TItlg-
cn aech elr-

6l
ohnc EGrufs-

kanntnlssa. etnfacte
3chcnätlsch6 Tt-
t1 gkelten (l{l lfs-,
rrbelt6n ln dor
Postst€l l€ rsr, )

Abtel Iungsleltrr mlt
Dl sposltl onsbefugn l s

ustl.

2 480

AusfUh
Tc It

nd
und

en Afl*cl sungrnArilcrntiltlg-(Abf.rtlgen
Port 'uEr, )

It
cf

31.

31.

31.

.31.

31.

31.

31.

3. 80

3.81

3, 82

3. 83

3. 84

3.85

3. 86

2 80't

2 960

3 089

3 190

3 3oO

3 {00

3 50?

3 586

3 ö93

3 837

4?0
755
682
869
765
975
842
061
905
130
972
205
032
2E0
093
3{8
143
404
?05
476
29t
573

715
140
963
336
060
160
150
567
220
650
298
743
36e
834
439
919
498
989
570
079
6?0
199

155
490
308
495
rl3 5
570
491
638

. 5{5
695

'599
755
650

.815
700
869
747
914
791
971
861
055

I
I
L

I
I
I
1

I
I
I
I
I
I
I
1

I
I
I
I
I
2

II
II
II
II
II
I
I
I
I
I
1

1
1

II
I
2

8t0
165
215
402
325
540
383
607
430
660
t80
718
525
173
stt
626
609
870
656
925
721
010

31. 3.88

31.3.89

31. 3.90

l) Bls 31-.-3.1980 trcle VGratnbrrüng. nlndestans dle oben!üfgBfUhrt.n Sätre.

400 ll GetrltstrrlfYG?trrg flir dle genoisan3chaftlchsn GroBhrnd€ls- uod Dlonstlelrtule3unternelman ln Bryern
Dl{

Ionatsüctr59c für Angest€lltc.
lr 6chaltsgruppe

'Dat um
dcs

Inkraft-
trctan s

I
0hne Barufr!ut-

blldung..lnfrche
schcr!t I schc

oder ficch!nl schä
Tätlglelten. (Ablegcn von

Schriftrechscl )

t.2.77
1.2.78

t.2.79
l'. 2 .80

l. 2.81

l. 2,8?

l. 3. 83

I. 3,84

1. 4.85

l, {.86

l. 5.87

1.4.88

I ..10. 88

l. /t.89

l. 78

1.79

I .80

t.8t
1.82

2. 83

2.84

2..85

3, 86

2 7t0

2 8{O

2 e'l
3 043

3 140

3 242

3 323

3 393

3 491

3 495

3 628

31.

31.

31.

31.

31.

28.

29,

2e:

3I.

II
II
II
II
I
I
1
1

II
1I
I
I
II
I
2
1
2
I
2.

I
2

II
II
II
I
I
I
2

I
2

I
?

1
2

1
2

I
2

I
?

I
2

I
2
I
?

2t0
590
?75
680
348
77t
440
905
510
o00
572
082
gao
145
672
214
726
?86
769
343
806
392
858
461
850
464
931
5.58

030
315
085-
390
150
{68
230
600
290
t0z
343
772
dsr
825
428
88{
4t4
945
5ll
994
543
036
588
095
589
097
649
L77

850
200
895
260
951
332

I

31.3.88

31.3.89

31.3.90

t20
500
191
624
215
697
283
748
324
804
367
863
401
910
{30
950
47t
007
473
009
529
085

II
I
1

tI
II
I
I
II
II
I
I
I
z

I
2

I
2

II
II
I
1

I
I
1

d
II

-lI
II
II
tI
II

020
120
tr8
525
l7l
597
207
6{5
446
698
285
753
318
797
3t5
835
385
888
386
890
4t9
962

er3t-
nrl lg

k tlndb rrtut:
i

b

erst-
mallg

lündbrr
tut :

a

b
qu

TIt
Dl sp
Le l't

VI

ndcrs Yerant-rtl lchs und
rl lflzl.rtr
lgleltcn f,ltosltloni- und
ungSbcfugnl s

86 to
TO

Y

Yorrussetran

vorantrortllche
und qu.llfl?lerte
Tüttglelten, dle

grUndl ich€
'Srchkanntnl is.

IY
S.lbständige

Tätlgk.ltcn nach
aI I gdrel oan

Anu.l3ungenr. dl.
l(onntnl 33d und
la r ufs erfrhr uIg
vortug3GtaGn

III

Abgeschlosicne.
Eirufsrusbl I dung

(Kontleran von
.8ele9en)

6nrthrbil
voraus 3et tan(Elnfrchc Ubrr-

tr ogungr rrbl t trn )

,I I

TIttgk€lt.ln.2J
Earuf 3ru i

dlc
loe
dung

-68-

I
1

I
I
II
I
2

I
?

I
2
2
2

2
2

2
2

2
2

2
2

a
b
I
b

ö
b

n
b

a
b
t
b
a
b
t
b

ü
b

a
b

ö
b

II
I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

1
2

1
2

2
2

?
2
2

?
2
2

z
2
2
3

I
b

I
b

t
b

I
b

I
b

a
b

a
b

a
b

I
b
I
b

t
b
I
b

t
b

a
b

I



. ,+30 E,tnr!lh.,rd.l
130 I Gehrltst!rlfy€rtrtg für d.[0€l'l!clhandel {n Scilerr{9-Holrtaln

iooqttbctrlgr für Ange3t.ll.t. a
I n Gehal tsgrupDC

0rtm
dar

I rllttt-
trataa3

Itsfnännl schc lrigastGl l tG
E a cll

Lcltende Stellunelnrol s0ngibcfugnl
u,td nlt cntiprechrodet

Y arrntxortu ne(lbtell urgEleltür usr. )

82
Irreltarta FaCilonntnl'sseln ant3prachendE!

Aufgrbertrel t(Ersto vcrttuf.r ürr. )

tl
Abga3chl o33ana Betrftaus-ölldun9, vorrllgsnd

cl ntache talufDänrl 3cheTätl9te{t., lY.rtäufcr,Dctorltaurc u3ts. ) .

100
710
154
795
180
195
t80
805
23t
885
274
95r
330
036
353
087
394
t3l
445
?10
r{5
215
{97
r95
555
385
tos
t65

Azl
0hne rbgeschlossanaf!uf.. Au§btldung,b.l Aufnihrc dcrTütlgtrlt n.ch voll-€ndat.r 18. LebcnsJrhr

923
710
863
795
868
795
868
805
905
8E5
937
951
980
036
004
087
o25l3l
064
210
05d
215
103
295
308
385
354
466

.lt
3 3ed

l. 6.E0

1.5.81

t . 10.81

r. 1.82

l. 5.82

l. 6.d3

r . 8.8i

l. 8.85

I . 8.85

1.8.8'
l. 2.88

1.8,88

l. 8.89

l. 9.90

30. f'.81

t0. {.82

30. 4.83

30.4.84

3r.7.85

31.7.t,

sl.7.89

30.6.91

330
065
4lil
215
rla
al5
laa
2t5
550
355
539

itc
685
3t0
0e0
380
980
380
960
440
066
t90
138
555
235
594.
?91
62?
339
552
tf0
682
{40
8{6
5t0
918
650
9E3
750

I
t
I
t
t
I
I
I
I
2

t
2
I
2

I
2

I
2
I
2
I
2

I
2

I
2

1
2

I
I
I
I
tI
I
I
I
I
I
I
I
2
I
2
I
2
I
z

I
z
I
2

I
2

I
2

3 tf? I
2
3
2
3
2
3

,2
3
2

I
3
4
3
4

3I

751
625
823
,16
482
791
989
g3r
989
934
097
085
233e$
3t3
r88

r) xrrIol rrgclllols llip alt I unterstGlltcn f.sttngastcllter 2l Aaflngs!.ä.It,70 t-.b l.e.lggg r tto t-der cehaltsgrrDpclb.schlftlaun ' ä-i.ä:-ä;iliil.r,ii Enäi.iiii'l-Enagär,art icr-eä[iiiiirü[ic
{30 2 6.hrlt3t.rlfvGrtr.g filr den Etnzclhrndel l,r H.rbüFg

Dll

l,lonlt3betrlge fär Anglrt.l ltc
,n Gehrltsorrpp.

. arrt-r.l.l {
t0ndDarrül: -,

a

b

DrquE
dosInkrrff-

tratar r

X!ufrännl schc t,rgaital I ta
5 brt

Lcl tenda Stcl I ung rl t
Anrel torgtbef ugnl t rcn
uad' ül t entrpra€hcodar

Y !rlatrortu Do
( Abtdl I ungr I if t.r -u 3r. I

3

ErraltertG FlchtanntBl sscln o6trpr.chand übcr-
traganaa lof gabeotrcl g
lErrte Yertlufor srr.l

13)

0hn€ rbleschlo!gelc
I!uf[. Ausätl duog

orch Y0lIen(Gtil 18.. LrborisJrhr

2l

020
555
080
630
200
735
260
825
3t5
910
3r,
91t
10f
0+0
it39
09t
{69
135

2t5
570
295
,30
385
790
{90

tlt0
885
515
980'
620lr5
700
2?0
771
31,
83t
391
895
475
942,
537
983
590
056
686
055
783
r36
892
209
990

Abg€ichlo3s.n. trufr
lstbl I duig utr. .rlnfrch. Tltlok.ltcr

( Ierklufr , ütr. I

l. 5.78

l. 5. 79

l.5.so
I . 5.8r

I . 5.82

l. t.83

t.5,8{
l. 5.e5

l. 5 .86

r . 5.07

1.5.88

1.5.89

t . 5.90

30.

30.

30.

30.

30.

30.

30.

1.79

a. 80

t[.,81

1.82

t.83

{. 8{

f .86

t0.4.87
10. r.88

30. {.89

30. r.9l

2
3
2
3

2
3
z
3
?
3
2
3

2{
?
1
3I
3I
3
4
3
4
3I

t27
215
r69
e95
i}ol
385
3t5
r90

215
0r0
340
ar0
fE0
r30
6oz
600
715
757
o02
Ett
900
013
973
lr3
0r5
t99
l17
35r
260
5rt
3ü7
601
502
ItlS

I
I
I
I
I
2

I
?
I
2
I
2

I
2

I
2

I
2

2
2

2
2
2
2

2
2

r5r5 (l

742
5t5
7tt
630
840
735
895
825
935
9r0
9059tl
999
040
021
09r
0{6
135
089
2t5
l3t
295,
262
385
305
{90

I

566 )
ur5)
610 I
zer I
730 I
345 

'790 I
{e0 I

3 Anf.agrgci.lt 70 t d.r B.h.lrb 1.5.1989 . 75 t dU.G.hrlg.htlt dc? G.h.lttgrupDG 2.tuf3Jrir btl Artt.hra der.Tl
I

t3grupp. 2 l. 3. 0rruftrrhr,t3rrüpp. li Eidg.hült r Eod-(flrtracrrert. nrch der 2, tr-tlgIGlt nlch dar 30. {.f9C7i.

!rEt-mllg
tUrdürr

lull ?

t
b

f ) [l!-rcFlllo!g.r.hr rI3 lO Enter3t.ilt.i fost.ng.stGllt.nIol I ö.iciaftl et.a.8l Dla ln ll.Errc rufgafth?ttn 6ehrtt,sslt2. c.lt.n tän Ano!-tt.ilt!,dla nlch dla 30.{.l987 errtlrl3 lr-(lc Genalts-Igruppr 8 llngrlppl.rt r.rder. i

-69-

I
b
t
!
a
ö
t
b
I
ö
t
o

a
b
a
q

a
b
I
b
t
b
I
b
t
b

t
b

b
t
0
I
b

t
b
I
b
t
b

t
D

I
b
I
b

t
b
a
b
t
b

t
!

(1
(2
(r
l2
(r
l2
(r
l2



/t30 E I handel
430 3 Gehrltstrrlfvertrag für den Elnzelhandel tn Iledcrs!chserl

0[

llonatsbeträge für Angestel ltc

ln G.hal tsgruppe

arst-rrllg
kündbür

SUtl :

)

a

b

Yc
Lel tende stel -
lung trlt An-

rel sungsbefug-
nlisen und ent-

sPrechender
Verrntrortung

(Abtellungs-
Ielter usr.)

Iv c

Sel bständl EeTätlgkeltcn lm
Rahilrn rl I gr-

tol nar An-
rel sungCn

(Substltute
usr. )

I

s
k

tl

III

vollbeschäftlaten
unterstel I ten

Kaufnännl sche An gestel I to

0hne Eerufs-
ausbl I dung

Iätl9l€lten init
erwelterten

Fächkanntnl ssen
und 9röBerer

Yerantrortung(Erste Ver-kiuf.r usv. )
kelten (Yer-
äufer usr. )

Abgeschl ossenc
Berufsrus-

blldung, cln-
frche kauf-'nännl sche Tä-

I rehr rls I
tlng€stel I ten

ln 0rtsk'l asse I

Iätlgkelten rlt er-
rerterten Fach-
kennthlssen und

grö0erer Verintrortung(Erste Yertlufcr. usr. )

ln ortsklrrse II
i n Cehrl tsgrsppe

III

2 755

0hn€ abgeschl ossenc
krufrännl tche

Bcrufsäusbl I dung

0! tum
des

Inkräft-
tratens

1.10.80

t. 5.81

t.2.82
t. 8.82

1, 5, 83

1. 5.8t1

l. 5.85

1. 7.86

1. 5,87

r. 5.88

1. 5.89

t.-5.90

I . 5.80

1.5.81

l, 3.82

I . 5.82

l. 5.83

1. 5.84

l. 6. 85

l. 5,86

l. 5.87

l. 5.88

l. 5.89

r. 5.90

3t. 7 .82

30.4.83

30,4.84

30.4,85

30. 4.88

30.4.89

30. 4.81

30. {.9t

30.4.81

30. tl.9l

850I ll{
892

1 169
900

l'185
939

L 237
969| 271

I 001
1 319
t 026
L 152
I 048I 380
I 087I 431
1 126I 483
I 180I 540
I 220I 592

'3!urblldung
el nfache Til-
rltan (Yer-

a
b

a
b

067
400
168
518
r68
518
262
625
334
712
4ll
801
471
87r
523
931
616

393
053
510
203
510
203
619
312
703
{4e
792
563
862
5s2
922
729
030
867
139
005
261
t62
372
30t

I
2

I
2

I
2

t
2

L
2

I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

2
z
2
2

445
956
513
047
5t3
o17
587
Llt
638
215
692
288
734
345

.770
396
835
484
901
574
915
674
043

180
738
240
820
240
828
295
905
347
966
391
031
426
082
456
L?6
510
210
565
290
655
380
7tl
466

490
016
560
rt0
550
110
628
20?
680
272
735
347
775
406
815
457
E8Z
5!8
950
640
oz6
743
095
836

0l{

Lzl

850
740
900tl0
900
130
9/t0
r80
9.r 0
218
004
26t
029
293
051
3?0
090
369
t29
{r8
190
490
230
541

3 039
2 7tO
3 148
2 tti
3 271
2 912
3 382

{30 4 Cohaltstlrlfvsrtrrg flir den Elnzelhandel lr Lrlde Brenen

ilonttsbeträge ftir Angestcl lta
I n Gehal tsgruppe

l(aufmännlsch€ Angestcl I te0!tun
dcs

I nkr!f!-
treten 3

- 
5 Cr)

Argest.llt. ln
I ei tcnder stel I un9' nl t Anr.l sungs-

befugnl ssen ( Ab-
tellungsleltrr usx.)

4 Cl )

Sol bständl ge Tätl 9-leltcn lI R.hmen
al I g€rc I er An-

xel sungan
tutan

Substl-
srlr)

-3

Eryel t€rtc Fach-
kenntnl sse und

gröltere Yerrnt-
Hortung ( Erst.

I os3.nr ksufnAbgeschB.rrf
n
(
u Kr ä fta sr. l ter usr. )

u srtl 9k!tIu

a
b

t
b

ö
b
a
b

t
b

404
040

480
020
553
rt9
553
119
621
2lr
673
282
732
362
775
421
812
472
879
563
917
655
030
760
099
854

040
365
140
481
140
a81
233
589
304
672'
385
766
445
835
496
895
588
002
681ll0
785
?31
88r
341

380
085
497
?36
497
235
605
377
689
485
783
607
853
697
913
775
021
915
r30
056
25?
214
363
357

I
2
,1

2

I
2

I
2

1
2

I
2

I
-2

I
z
I
2

1
2
2
2

2
2

I.
t
I
I
I
I
I
I
I
I
I
z

I
2

I
2
I
2

t
z
1
z
I
2

180
740
240
825
260
830
315
9t0
357
971

439
090
469
134
5as
215
578
295
648
385
70{
466

I
I

30.4.82

30. 4.83

30.4.84

30, 4.85

4. 88

4.89
l0

I
1
I
I
I
t
I
I
I
t
I
I
I
I
I

2) lo
öe

Yärlruf d.r B!rufstätlgkolt.rfolgt 0ber}ühruag ln dlc
hrl tsgruppe 2.

erst-
nallg

kündbar
lun:

a

b

ll illt ln dlr R.gcl, nehr.ls 12, rb 1.5.1981 9 Yollbe-
sciiftlgtrn.

70-

I
I
I
,l
t
I
1
I
1
I
I
2

1
2

I
?

I
2

1
2
I
2

I
2

2
3

2
3
2
3

2
3

2
3

2
3

2
3

2
3

3
3
3
4
3
4.

3
4

2
2

z
2

2
2
2
2.

2
2

2
?

?
2

2
2

2
3

?
3
2
3
2
3

II



zul:

er st-r.Il9
Ill ndb rr

c

b tY cl.)
Leltendc Stcllung rlt
Anre{sIngsöcf ugnl ssei
und rntsprachander

Ye ra,ltro rtü n 9(Abtellung§lrltar usr. )

xrufnännl sch. Angestel I te
II

Iätlgkrlt.n mlt er-rrltertao Fachlcnntnlssen
und grö8er.r
Ye ra n tro rtu ng(Erste Vertäufer uslr. )

r2l
Abge3chl ossen€

kruf:. gcrüfs!usbl I dung.
ei nfacha TEtlgkrl tcn(Yertäuf.r usx. l

430 Einz rl hrndel
l30 5 GGh!ltitarlfvertrrg für dGn fln!rlhandet ln iloPdrheln-taettfrl€n

DT

llonatibeträge für Angestellte

ln 0rtskI!sse I

ln 6ehaI tsgruppe

I n ort3kl !sse I I

ln Gihrltsgrupp.
0rtür
datlntr!ft-

trctcns .

l. {.80

t. {.81

l.8.Et
I . 4.82

1.4.83

1. 4.84

1. 'i, 85

1. {.86

l. 4.87

1. 4.8E

l. 4.89

l. r1.90

Dr tur
de3

I n k? tft-
tre ten s

1.3.80

l. l.8l
1..3.81

l. 3.82

1. 3.83

l. 3.84

r. 3.85

t. 3.86

1.3.87

r. 3.88
a

1. 3.89

l. 3. 90

31.3.81

31.3.82

31.3.83

3t.3.8a

31. 3.05

31,3.87

3r.3.88
31.3.89

3t. 3.9r

Iv cl I

Lclt.nd. St.l lüng Ilt
Anwel rungsbcf ugnl 3s.n

und ent3Drechendor
Varart ortürf(ADtell ungslet tcr u3r. I

/
ll illt ln dep Rcgel r€hr als 12, rb 1.1.1978 -l-0, ab 1.4.1904

8 u6toritelttan fcatrngesteltt€n Yollbescteftlgten.

45
t7

614
Forts.tzung sleho

ortskl Esse I

.ngefllhrt.n Gah!
rch den 31.3.1988

It3sltze gelten für An-
€rstnrl s elngrupplcrt

ln 0rt3klas3e I'I
I n Gehal tsgruppe

{95
445
617
6l{
6t7
614
7Xt7tl
8lE
892
9L7
02s
990
r?e
053
216
166
37?
280
529
408
706
52{
866

z
3

2
3
2
3
2
3
2
3

z
4

t
{
3
4

3
4

3
4
3
4
3
4

2
3

2
3
2t
?
3

?
3

2
3

2
3
2
3
3
3

3
-4
I
4
3
{

505
1ao
684
224
684
224
157
321
813
395
876
479

.923
5ill
953
594
036
590
109
787
1.9 I
896
265
99/t

I
I
.l
I
I
I
I
I
I
I
I
?

I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

I
?

I
2
I
2

I
z
I
2

I
2

I
2

I
2

2
2

2
2

2
2

2
2

r60
735
240
a20
2a0
820
294
910
335
97t
387
040
122
091
152

.13 5
192
215
546
295
5{6
385
702
466

z
3
2
3

t
b

t
b

a.
!
t
b

a
b

a
b

(1 550(2 295
(1 550(2 385
(r 706
l? 456

2) Dle ln Klrrrerngest.llterdle n
xe rdc n.

430 6 Gehrlt3trrlfyertr.g für drn Elnzelhrndel ln llessen (ohnc dQn L!ndkrels Llnburg-Iellburg)

llon!tsbeträge für Angrstclltc

II
Tätlgkelt.I mft c
Frchlenntnl ssen u
Jarantxortung (Er

. lIt Yerkauf

rral taften
nd grö0crer
stQ Iräfte
usr. )

28.

28.

28.

29.

28.

28.

28,

29,

28.

2.81

2.82

?. 83

2.04

2.85

2, 85

2,87

2. 88

2. 89

I 5/t0
2 000
I 5t0
2 000
r 615
2 098
1 685
2 189
1 739
2 259
I 800
? 338
I 845
2'396
r 884
2 416
I 960
2 537
2 031
2 528
? 130
2 730
2 202
2 823

509
960
509
960
599
071

!
b

180
735
180
7t0
260
830
315
910
36?
971
404
0{0
439
091
/159
135
523
al5
590
295
700
385
760
it65

390
126
390
125
507
278
616
121
700
530
795
65{
865
745
925
82{
033
965
r35
108
258
268
369
413

Fortsetzung. slehe
0rtskl asra I

28,2.9t

ln 0rtsklasse I

c

b

(aufrln'll3chc und tGchnlsche Angestelltc
tv cl)

Lclt.nde St.l lung rlt
AllYCI sungsbeflgnl ssen und
!rltsprachendcr Ycrrnt-
wortung (lbtcllungs-

l.ltcr üsr.l

II
Tätlgtelten.lt er-

rel terten Fachkenntnl ssen
und grö8er!r Yerant-
rortung (Erste trräftcl! Yerk.uf usr.)

I
AbgeschI 03sqnc krufil.

oder tCchn, Ausbtl dun9,
elnfrch. trütr.

odel tochr. Tetlgtelten
(V??täufer u3x. )

in 6ehrltsgruppe
ar3 t-
rallg

kli ndbtr
zut[

l, Ilt ln der Regel ilahr al3 9 uflterstcllt-en fest.nge-' itettion votlSeschäftlgt.n.

7'.|

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
2

I
2

I
2

t
2

1
2

I
2

t
2



r 130 Elnzelhandal
430 7 goh.ltsttrlfvcrtrüg tür den Eln2elhand0l ln Rhel0Iand-pfrlz

Dr.r

llonat für Angestel I te
I n 0rtskl asse I.

ln Gehaltsgruppe
D! tur
dcr

I aI rrft-
trcten §

I . 5.81

r . 6.82

l. 5.83

l. 5.84

I . 5.85

I . 5.86

I . 5.87

I . 5.88

1. 5.89

1. 5.90

30.4.82

30, 4.E3

30. 4.84

30. {.85

30.4.87

30.4.88

30. /t.89

30.4.91

Krufmännlschc Angestel lte
rY bl )

Lel tenda strl I ungilt Anxelsung3ba:fügnlr (ADt6llungs-
I eltrr u3r. I

.il
Errclterte Fach-

lenntnlsse, grö9ere
Y€rrntrortung (Erste

VGrkIufei usr. l

I 590
? 140
I 660
2 235
I 7r3
2 307
| ??3
2 388
I 817
2 448
I 855
? 199
I 925
2 591
2 082
? 654
2 163
2 789
? 237
a 884

I
El nflchc

l!ufräonl 3chaTltl gkol ten(Yertlufer ssr. )

I 260r 830
1 3t5I 910
L 35?I 971
r 405
2 040
I 440
2 091
t 470
2 135
1,5?4
2 215
I 584
2 295
I 654
2 385
1 710
2 466

'0hn.
abgrsc h I o
t au fainn

33ene

8erüfsrurbl I
3chc
duag 2l

Yo rr l ag6nd
scte.!tl !cha

od6r iechtnl scha
Iä tl gket trn

(El nt.che
fart. I rrb.t ten I

t 159.l 513
I 169I 513
L 206t 56r
1 248I 616
L 279I 556
l 306
1, 69t
I S95I 755
I 500I 834
I 559I 906
I 612I 97t

882
830
92t
910
950
971
98{
0t0
008
091
029
135
294
2t5
3tl0
295
396
385
443.
456

5r5
950
625
080
709
179.
80{
?90
87{
372
934
443
t23
570
236
699
361
843
175
974

1) [lt ln der
stel I ten vo

Drtui. d.s
I nt rrft-
trctan s

Reg6l mehr rls 6. rb 1.5,1987 rehr rlr 5 unt€r- Z) Ir l.,lahr dcllboschäftlgt.a Ang.st.llten.. 1.5.,t984 deg
,r Tätl9k.'lt 70 I dos 2. B.ruf3JrhrG§, !bl, SerufsJthr€r dGr qehältsgruppe I 6clTätlgkclt vor voll6ndet!n tB. LäbensJahr.
80 t de3 3. B€rufsJrhr.s der gchllt3sruDDe t
dGr Tätlgkalt yor vollendeter 20. LcEcniirhr

Aufnahüe dor
Ab 1.5.1987
bet Aufnrhre

130 I Gehrlt3trrlfyartrtg für den Elnzelh.ndel ln Baden-Iürttanbcrg
Dlt

ilonrtsDeträgs für Angestellte
l,l 0rtsklrii! I

I n Besciäftlgüngsgruppe
(auf[Innl schG Angectel I ta

,Y
Lclteodc Tltlg-

kol t,.n rl t
0lspo3tltlon3-

befug[i3len od.ralt bc3onücrer
Y c rrntro rtu iI(ADt.llurgr-

l.lt.rl

., IY

S.lb3tändlge urdYarantrortl lche
Ttrtl 9tc I ten
^'(El nteufcr

usy. )

2 871

2 874

2 966

3 070

3 t47

3 213

3 33?

3 {52

3 587

3 709

-

l) Dle la l(lurern angeführten cch!ttsrätz. oelteo für AnoG-stellte, dle nrch dam 31.3.1988 ersttrlls ilngrupplcrt ierrten

III
.Scl bBterdl gG
Tltlgkaltcn lt
'Rähr.n rl I ge-

[elnet An-
rel s ungen

( Bqchhrl tor
usy. I

729
l8r
750
?10
806
281
869
361
916
120
956
471

2 029

III'
Abgeschl oss

k.u filntr 1.3
Berufsrrrbl I

cne
che
du ngusI., alrlftche-

ktüfrännl 3che
Tlttgtel tcn(Yerkäuler uer. I

l. '1.82

l. 1.83

l. 6.83

l. t.84

1 . 4.85

1 , 4.85

l. 4.87

l . 4,88

1.4.89

t . t,90

3t.3.83
31. 3.84

31.3.85

31.3.87

31 . 3.88

31.3.89

31.3,91

2 058
2 556
e 058
? 555
2 121
2 638
2 198
2 730
2 253
2 798
2 300
? 851
2 385
2 953
2 471
3 070
2 567
3 190
? 554
3 298

562
101
554
183
758
257
952

304
9t0
304
910
3t6
971
393
040
428
091
458
t35
512
215
556
295
627
385
582
{56

590
295
673
305
730
466

I
2

I
?

I
2

a

crtt-
.tIig

kü ndö ar
2üi:

I

b

crt t-ralig
tändbar

zul 3

t
b

-72-

2

I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

I
I
I
1

I
I
I
2.

I
2

t
2

1
2

1
?

I
2
I
2



'Drtur
6c3

I nlrrft-
trcteot

l. 5.8tt

l. 5.85

I . 5.86

r.5.87
t. 5.88

l. 5.89

l. 5.90

Datu[
I It rrft-
trGten3

l. t.8l
1 . 10.81

L t.82

r. a.93
l. {.84
r. f.85

I . it.86

1.. {.87

l. 4.80

I . 4.89

l. {.90

30. a.88

. .{.87

. 1.88

. {.89

30

30

30

30

YC

Lettcßdc titlgtettcnrlt A[raliung3b.-
fugnl3srlt rlt lehr!ls 9 YoIlD.-schtrftlgt.i (lD-

tlllungBl.lt.n lsr.)
rl lacmloar Anr.l-
suagaa rlt aair rl3l0 follbcrchlftlgt.n
lSobstltut. tl3r. I

Sölbstlndlgc Tätl!-Ialtrt lr lrhr.ntl lgcrrlnar Ar-
ral3ungcn (Er3tcr
lertäufcr usr. I

rrll
El nf.ch.

laufilInl rcTltl gt.l t(Yertluf.r u

ln I dtr Serc[lft{-
gmgrgrtrg pcn rttre
dar ortstlrire I

95

Labans-
fü hrung

rl12l
0hna rbgGrchl03sane
Ecruf3ru3blldung,

cln?rchrte kruf!.Tltlgt.lt.n, brl Auf-
nrhnc dar Tltlgt.lt

Yo'r vol l a.Q.letar
17. L.b.niY!hr

766
362
835
tle
895
50t
002
591
110
592
231
?EI
341

73'
368
805
+52
0645tt
9r0
65il
017
785
l9?
93{
305
068

430 Elnsrlhlndol
130.9 g.lrrlt3t.rlfvortr!g füi.dGn ErnrelhrndGl ln Bliern

ofl

fioe.t3betrlge für Ang.3t.lItG

e 301

030 l0 6Ch.ltitülfycrtrlg flir den Elnzrlh.nüel lr Srrrl.0d

llonrt3baträga für Ang.st.llt.
lI Gchrltsgr{ppe

f !uflllllltr] scho ADgcstel I te

I
2

I
2
I
2
I
2
t
2
2
2
2
2

I 264. 20{0
I 298
2 091
I 336

. 2135
I 382
2 2t5

I 59ol r {28 (r 52{l
2 2161. 2 295 12 2951
r 6801 r 500 (1 596)
2 3951 2 385 {2 385)
t ,371 r ssr (l 754)
2 4551 2 166 (2 {66}

302
040
1t7
091
447
t35
{95
2t5
5t9
295
580
385
768
{66

70E
358
,51
{t7
788
468
858
559
925
651
000
75t
058
848

l) 0lr.ln-(lrmern autgjtotrrtsn 6cätlts3ttr! eGlt.a fEr An- 2l B.t Aufnsh.i der Tettgt.lt nach volIGnd.t.m lg.ea3tcilte.. dt. n.ci d.. 30.t.1906_rrrtrrls-atrsrlppt.rt ' jarrr; ir Lcüro-aci-iiiüiiirtiilcii'äiia=iii"'05äi
. rcrd.r. {ll3h.r gerrhlt. Ecs0ga dgrfcn ntcht gärtiräcrt in cicirciirriitici,rgiiiiiii-ii.r.rd6n I .

4. 9l

31.3.82

3r. 3.d3

31.3.84
3t. 3.85

31.3.87

31.3.88

31.3.89

31.3.91

dca tv c
Scl bsthdl r. rnd
Yarartrortl I chr
!gt.ltcr l. Rrir.I

III

hC

sr. )

085
6r5
0t5
615
t75
730
2t5
817
321
916
382
989
a3z
05?
522
165
5t3
279
7t5
{07
t07
523

575
995
575
995
585
125
t7t
228
868
338
9t0
12t
002
r93
ll3
622
a?5
t52
351
898
465
03r

580lr5
580ll5
65e
2t0
703
28t
763
36r
807
120
8t5
07t
915
565
98t
657
061
75t
t3t
855

I
2

I
2
I
2
I
2I
?I
2
I
2
I
2
I
2

2
2
2
2

210
820
2t0
830
296
910
336
9rt
383
010rl8
091
t40
135
500
2t5
55{
295
62t
385
579
466

It
I
I
I
I
III
2I
2

I
2,

I
?
I
2
I
2
I
2

I

2

868
820
868
830
907
910
935
971
968
010
993
09r
0l{
135
050
215
088 u ll3
295 12 295
r37 (r r62
385 (2 385
r75 lt 20r
{66 (2 t66

(l 590
12 295
(r 660(2 38r(l 715
( 2 tt55

" !i!li!"lli:":u.':g'§l:5:i3i,i'llltiiil':,ff}l;l,ll[ ','' " ill;i:iffl:l'.::i:ill:l8ilii",li,,!iil:i:f I lo,:ol:;.lircrdrn. ocr-rii-nirtigruipc-ii. --'-"

a

I n 0rtsk:l ssse I
I r !cschnftl gurgsgrupp6

ar!t-llllg
&ündbr,. trr:

I

ö
.Y

trl ?inde
ko I ten

tal I ungs. groocr
trl I urlgcn

I IIi
I sotoctänat scI Tltlgl.ltan lr
I R.hrcn rllge-
I rcln.r Ahr€i-
I sungro (Erste
lfcrtlufor.usr. )

Aögerchlos.eae
k!uf!. Aüebl I dunt

u3r., cltflchclrufr. Tltlg-
kol tcn (Vcr-
käufer usr. I

I r 8il2)
I
l0hn. .lgGichl oi-
lr.n. Asrölldung
| (Urg.l.rntG

I rräft,et

trrlIY

Tetts-
( Ab-lcltcr
rb-
drr. )

s€lbstlndlge urdl
vcrqntro?tl lct! ITltlgkal teo I(Elntlufcr ugr.ll

(!uf.lnnlsche Angestel I t.

ar!t-.rIll.
k ünd0 rr

zUi:

t
b

-73-

f'T:l

ln ortltlltsc II

c
b

,a
D

t
!
I
b

I
b

a
b
t
b

I
b

t
b
I

.b
i
b
I
b
t
D

ü
b
I
b
I
ü
a
b

a
b

2
2

2
z
?
I
2
3
2
3
2I
3
3
3
3
3
3
3
3
3{



430 Elnzelh'andel
430 ll Gchaltstarlfvertrrg,für dGn Elnz.'lhandel ln Berlln (ticst)

0il

llonatsbeträge für Angestel I te
I n Gehal tsgruppe

Xaufmännl sche Angestol I te
K2

L. 7.75

t. 7.1?

t. 7.18

t. 7.79

1. 7.80

l. 6.81

t. 7.82

l, 7.83

L. 7 )84

r. 7.85

l. 7.86

t. 7 .87

l. 7 .88

l. 7.89

l. 7.90

l, 7.91

30.

30.

30.

30.

30.

30.

30.

30.

30.

6.lt

6. 78

6.!e

6. 80

6 ,81

5.82

6 .83

6.84

5 .85

Drtur
das

I nk rr ft-
t retrns

Da tur
des

I nkraft-
tretens

30.6.87

30.5.88

30.6.89

Abg6schlossene
Eerufsausblldung(Verläufer usr. )

8i4
385
995
480
057
560
246
640
348
750
490
840
559
925
609
987
665
057
107
108
743
152
808
232
873
3t2
940
395
985
4t0
054
536

30.6.92

a
b

a
b

a
b
a
b

X5c
Lel tende Stel 1 ung
mlt Yoller Yerrnt-

.rortung und iehr
rls 8 lJnt.rstellten(AbtGllung3leltar

usy, )

K4c
Sel bständl gc Stel I ung
lm Rrhren allgemelner
ADrelsung nlt mehr
!ls I Unterstellten(Lelter der Lohn-
buchhaltung usr. )

(3
Sesondere Fach-
kenntnl sse. 3el b-

ständlge Erledlgungquallflrlertcr Ar-
bcl ten I Buchhrl ter

usH. )

KI
0hne Beruf3aus-bllduro. elrfrchc

sch.rrtlschG TätlgFlelten (Schr.lb-
lräfte usi, )

113
L LI7

191I 258
816 .

I 322
I 059
I 39rt
I 159I 505
I 281
1 582
t 3rllr 656
I 384I 709
1 {33l.69
I {59I 813
I {99l 851
I 555t 920
I 610I 988
I 669
2 060
L 707
2 107
I 767
2 181.

009
450
117
699
?55
900
379
060
539
3t2
669
182
793
6{3
882
761
983
89?
058
989
t2l
071
23?
?23
355
377
474
532
553
636
679
799

738
t20
85r
265
952
380
059
511
t97
679
310
8r7
417
941
494
042
581
148
646
227
700
293
801
416
903
540
006
656
075
750
183
882

I 070I 593
I 173I 7{6
I 248I 855
r 496r 968
I 624
2 109
L 107
2 217
1 785
? 320
I 843
2 394
I 909
2 179
I 956
2 5{0
I 997
2 593
2 071
2 690
2 t15
? 785
2 2?.2
2 886
2 273
2 952
2 353
3 056

I

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

z
2

430 12 Gehlltst!rlfvertrag für Apotheken lß Bundesg€blet und BerIln (Iest,
0[

I'lonrtsbsträge für Angcstellte
I r Gchrl tsgrBppe

3 130

I 810
? 180
2 045
2 290
2u5
2 370
2 195
2 450
2 320
2 580
2 150
2 735
2 565
2 850
2 631
2 930
2 72t)
3 015
2 800
3 100
2 881
3 190
2 944
3 260
3 009
3 332

Hel fer
4

985
525
050
600
100
655
t45
735
235
820
295
900
355
980
393
035
448
r00
500
150
5a5
216
579
255
5tc
315

I . 5.76

1.5.77

r. 5. is
1.5.79

l . 5,80

I . 5.81

r. 5.82

r . 5.83

I . 5.84

I . 5.85

1 . 6.86

I . 5.87

l. 5.88

30.

30.

30.

30.

30.

30.

30.

30.

30.

30.

30.

30.

30.

4.7 7

4.78

4.79

{. 80

4.81

4.82

4. 83

4 .84

4.85

4. 86

1.8.7

1. 86

4. 90

'b I
I
I
I
I
I
I
I
t
I
I
I
I
I
2

i
2
I
2

I
2

t
2

I
z

a
b

350
t35
500
300
590
{30
700
550
860
710
000
860

010
218
t22
315
245
420
350
519
405
596
584
675
685

?40
780
3t0
880
380
965
tco
045
54p
150
600
255
655
350
712
416
7?0
490
830
550
885
621
926
585
968
144

a

ers t-
ral I.g

kündbar
z llr :

a

b

erst-
E!llg

kündb6r
ZIID:

a

b
Approb I ertc

I
Apothekerassl stenteI

2 3

P h !rnrzc u t I sc h-'techIt sche
As s I steIten

74-

2
?

?
2

2
2

z
3

2
3
2
3

2
3

2
3
2
3

3
3
3
4
3
4
3
4
3
4
3
4

3
4

i

I
I
t
I
t
I
1
2
I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

I
2
t
2
I
2

I
2



512 StraEenvarh€hr. Parkplät2e und -häuser
512 1 Eehaltßtar{fvertrag für tlas prlväte Spedltlons- und Ycrkehrsge\rerbe'ln Hamburg

Dil

llonatsbeträ9e für Angestel lte
I n Gehal tsgruppe

Krufmänn I sche Angestel I te
Dat uß

des
Inkräft-
tretens

K5 K4

I'lehrJährlge Beruft-
6rfahruhg, umfassende

Spe zl äl tenntn I sse
( 8l'l anzbuchhal ter

usr. )

Selbständlge
Tätlgkelten lm

Rahmen ällgetrolner
Anwe I sungen

( Buchhal ter usx. )

K2
Abgesch l ossene

Berufsäu3b{ ldung
usr., vorHlegend
e'lnfache kauf-

märnlsche Tätlg-
elten (Exped{entln

usr,)

1 130
1 430
1 205
1 520
1 350I 650
I 415
1 715
I 465
1 765
1 515
1 815
I s65I 875
I 620I 945
I 670
2 005
7 720
2 065
I 750
2 115
| 195
2 160

t(l

0hne
Eerufsaüsb I 1 dung

K3

a
bJ

a
b

Angestellte mlt
Leltungsfqnktlon und

El genverantHortung

2 l?0
2 430
2 245

1.,3.79

I . 2.80

1. 2.81

t. ?.82

I . 4.83

1. 5.84

1. 5,85

1. 4.85

1. 4.87

1. 4.88

1. 4.89

l, 4.90

1.80

1.81

i.82

2. 83

3, 84

3. 85

3.86

3.87

3. 88

31.

31.

31.

28.

3L

31.

31.

31.

31,

I 330I 815
I 415I 920
1 650
2 1oO.

I i3o
2 180
I 790
2 250
1 850
2 310
1 911
2 386
1 980
2 175
2 045
2 550
2 105
2 625
2 155
2 690
2 200
2 745

31. 3.91

810
130
920
?60
100
65 0.

200
125
270
805
340
875
4t7
970
505
075
585
170
bos
265
730
345
785
415

585
650
150
765
290
845
380
925
/t60

022
574
130
705
225
820
3?0
935
400
030
470
115

925
.070

000
1 40.

150
350
240
400
305
435
350
480
395
529
445
585
490
635
535
685
570
72s
605
760

1

I
1

1
1

I
1

1
1

1
I
1
I
I
1

1
1

1
1

I
1

I
1

512 2 6ehaltstarlfvertrag filr das Prlvatr Verkehrsgewerbe ln l{ledersachsen
0ll

üonatsbeträ9e für Angestellte

erst-
n!l lg

kllndbär
eun :

a

b

i n 'Ortsk l ässe I
In Gehaltsgruppe

erst-
mal lg

klindbar
rufi :

ä

b

Datum
des

Inkraft-
tretens

vrr)

'Angestellte
mlt wrlteren

Befugnlssen und
gröBeren Auf-
g.ben (Bllrf,z-

buchhalter usH.)

? 57t

2 734

2 gtL

2 953

3 05?

3 067

3 l7l
3 298

3 397

3 513

3 522

3 723

3 838

Angestel lte nit
der qual'lfl-
katl on zur

F[ihrung Yon
t{1 trrbel tern
(Hruptbuch-

hel ter )

Zreckäush I I dung
usH., elnfache

Tätlgkelten nach
Anwe I sung

( Bilrok auf I eute
usr. )

1 I04I 436
L 214
1 546
I 275
1 623
I 316
L 675
1 355
7 725
I 352| 73*
1 408I 793
1 46't
1 865
1 508
L 921
I 559
1 986
1 607
2 448
1 652
2 105
1 703'2 t70

J)

0hne gerufs
bl l dlng, e

. fache Ttitl
telten (H{ Ikräfte lm B

usw. )

v

l(aufmännlsche und technlsche Angestel lte
IV

Abgesch'l ossene
Berufsaus-

bi I dung, se l b-
st'rindlge Tätlg-

keiten mlt
Yerant-

rortl lchkelt
(Fahrdlenst-
lelter usw.)

us-

9-fs-
ilro

7.3.79

1. 3.80

1. 3,81

1r 4.82.

1. 4.83

l. 6,83

1. 5.84

1. 6.85

1. 4.85

1. 4.87

1. 4.88

1 . 4.89

l. 4. 90

29

28

31

31

2.80

2.81

3,82

3.83

31. 3.84

31. i.85

31. 3.86

31..3.87

31.3.äB

31,3.89

a
b

a
b

L92
52L
328
617
414
811
5?2
901
598
988
610
003
699
105
807
2?9
891
326
989
439
o8?
546
168
645
266
758

940
230
060
368
163
486
?32
566
299
643
310
656
389
746
485
856
559
942
645
04?
728
136
804
224
891
324

946
1 230
1 151I 340
1 209
1 407
L 248
L 452
I 285I 495_
L 292I 503
I 336
1 554
1 389
1 616
1 431
1 664
I 480
L 721
I 526
L 774
t 586
1 834

31. 3.91

a
b

II
b

l) 6eschäftrführer, Prokurlstan usx
Vcrel Rbrrung,

unterl legrer4e+&ale1

75

2) Entfäl1t ab ,l,4.,l990

1
2

1
2

2
?

2
2

?
2

2
?

2
2

2
3

2
3

2
3

2
3

2
3

2
2

?
2
'2

II



512 Stra8enverkehr, parkpl ätze und -ltäuser
512 3 cehal tstarl fvertrag flir das prly!te verkehrsgererbe I n Nordrhel n-reEtfal en. D!,t

[onatsbeträ9e für Angestel l te
i n Gehal tsgruppe

0atum
. des

Inkraft-
tretens v

SeIbständi9e Tätlgke'tten mlt
Entscheldungs- und l{ci sungs-

befugnl s, unfassonde Spczl ä1 -
lenntfll sse

771
?94
853
413
964
543
098
716
201
849
293
969
366
064
442
r62
525
270
522
396
711
51r
809
537.

896
750

Käufmänni sche Angestel I te
III

Abgeschlossene elnschl äglge Berufs-
ausblldung, vorrlegend sclbständl ge

Tätigkeltcn (Quallflzlerte Buch:
haltungstätlgkelten)

183
706
245
795
315
892
414
021
494
120
55i
209
607
280
658
353
714
433
780
527
841
613
907
707
956
791

I
Elnfache Tätlgkelten, dle nach

entsprechender Elnwelsung ausge-führt Yerden und kclne Berufs-
ausbl I dung vorrussetzen

814I t89
930

1 251
I 000I 321
I 093
L 121
1 173
1 501
L 222
1 554
I 261I 614
I 301I 666
1 345t 723
1 397
1 789
I 444I 850
I 496I 917
L 512
1 976

t.2.77

1.2.18

l. 4.79

l. 4.80

I . 5.81

1 . 4.82

1. 4.83

l,4.84

1, 5,85

l. 4.85

1.4.87

1 , 5.88

t. 6,89

1.78

2.7g

3.80

3.81

3,82

3.83

3.84

3,85

3.86

3. 87

3.88

3l,

28.

31,

3l,

31.

31.

31.

31.

31.

31.

31.

I
I
1

I
I
I
1
2

1

I
2

I
2

L
2

I
2

I
2

t
2
1
?

I
2

a
b

a
b

ä
b

a
b

a
b

a
b

a
b

a
b

a
b

a
b

31. 3.90

a
b

a
b

a
b

0Ätum
dos

Inkraft-
tretens

512 4 Gehrltstarlfyertrag für das prlvato Trrnsport- und verkahr3gcrerbe in Hessen
Dr

llonatsbeträge für Angestcl I te
ln 0rtsklas6e S

I n Beschäftl gungsgruppe

K1

lilelstär und ähnllche
Ange§tcl I te

142 I ll 1

Beaufslchtlgungs- und
AnPel 3ungsbefugnl s

ln ortstlasse A

I n Eeschäftl gungsgruppe

K2K6

Hochrertl gc
Tätl gkettenßlt gPö8erer

Ye rL nt-
rortung

2 484
2 732
2 606
2 866
2 705
2 975
2 ?92
3 070
2 870
3 i56
2 94?
3 211
2 947
3 241
3 o5o
3 354
3 050
3 354
3 112
3 455
3 -243
3 566
3 840
3 673

Kaufmännl sche AnEest€'l'l te
K3 I K2 \

Abgeschl osscne

Beru
bil

fsru s-
du ng

Anlernaus-
blldung

usr.

0hne Berufs-
ausbi I dung,

ei nfache
mechan, scha

Arbel ten
u sr.

[lt voller
sachl lcIer
Yerant-
Yortung

Pl atzmelster
u sw

Abgasch'l ossene
-Anl ernaus-

_b{ldung usr.(Kontorl sten
usw.,

il2
Beiuislchtl-
gungs- und

Anrel sungsbe-
fuEnls rlt

Yol I er sich-
'I lcher Varrnt-

xortung
(Ko

de

u 3r.
rraspon-
nten usw

sten
us.wJ

l. 6.80

l. 7.81

t. 4.82

I . 8.83

1 , 4,84

1. 4.85

1. 1.86

i. l.eo

1, 1,87

l. 5.87

l. 7.88

l. 7.89

31.3.81

31.3.82

31. 3.83

31 , 3.84

31. 3.85

1 141
1 6t8
I 197I 597
L 242
1 761
L 282I 817
r 318I 858
1 354I 918
I 354t 918
1 401
1 985
1 401I 985
1 443
2 045
I 489
2 ll0
I 534
2 Lt3

I 140I 302
1 I96I 366
L 241I 418
I 281
1 453
t 317I 504
1 353
1 545
1 353I 545
I 400l 599
1 400
1 599
I 442| 64?
I 488I 700
I 533
1 751

I 998

2 096

2 176

2 246

2 309

? 37t

2 3?t

2 454

2 454

2 5?8

2 609

2 587

L 721

1 805

1 874

I 934

I 988

2 042

2 042

2 113

2 113

2 176

2 246

2 313

1 918

? 0t2

2 097

2 161

2 216

2 318

2 329

2 422

31,3.86

30.4.88

30.6.89

31. 3.90

t
b

a
.b

a
.b

a
b
a
b

a
b
a
b

a
b

ä
b

a
b

a
b

ä
b

48i
843
560
933
619
006
671
070
718
128
764
185
764
185
826
261
826
261
881
329
941
404
999
476

1
I
1
I
1
1

1
1

I
I
I
I
I
I
I
1

I
I

1
1

I
I
1
2

1
2

I
2/
I
2

I
2

1
2

I
2

I
2

I
2

I
2

095
553
149
6?9
197
697
235
751
282
818
323
876
329
885
382
950
389
970

1) EntfälIt ab 1.5.1987,

-erst-
nällg

kündbar
zum:

a

b

erst-

zun:

trallg
kündbar

a

b

76-

2 434



5I2 Stragenyerkehr. Pqrkp ! ltt re !nll 1[i!!!!I
512 5 6ehrltstarlfveitrag für das prlvate Späd'tttons- und YerkehrsgGr.rbe ln Baden-l{i,irttemberg

Dü

tlonatsbeträge fijr An9€stel lt6

Drtun
d Gs.

n Ir aft-
raten t

1.4.81 31.

r.4.82 31.

1. 4.83..31 .

1. 4.84 31.

1.4.85 31.

1. 4.-86 31.

l. .4.87 31.

1. 4.88 31.

1.4.89 31.

0rtum
des

3.82

3.83

3. 84

3. 85

3. 86

3.87

3, 88

3.&e

3, 90

a
ü
a
b

a
b

a
ö

a
b

a
b

a
b

a
b

476
946
580
070
663
168
746
266
836
373
941
498
b41
617
141
136
238
85?

2
2

2
a

2
3

2
3

2
3

?
3

3
3

3
3

3
3

I 493'1 911
1 556I 99r
I 606
2 055
I 660
2 ll9
I 714
2 188
1 783
2 259
I 8tt{
2 3{6
I 905
2 423
1 964
e 498

8{l
274
961
422
961
122
055
538
r11
645
210
730
283
821
357
913
147
024
528
123
606
22L
658
283
732
377

1
I
I
t
1
1

I
1

1
1

I
2

1
2

I
2

I
2

357
726
424
798
470
856
524
914
574
977
637
050
693
120
749
190
803
258

653
087
760
?23
760
223
644
330
921
428
982
506
048
589
115
673
t95
775
267
897
337
985
384
044
451
t?9

082
519
169
625
238
709
307
793
382
884
470
991
554
093
638
195
7?0
294

200
602
292
711
365
798
438
885
518
979
611'
089
700
194
789
299
875
401

{n 0rtsklassc II

n I der gehaltssätze
der 0rtskl asse I

98,5

99

oo(

Fortsetzung si ehe
0rtskl asse I .

ln 0rtsk'l!sse II

!n f der Gehaltssätze
der 0rtsklasse I

Förtsetrung slehe
0rtskl osse I

l) Dle Gehaltssätre d61 6chEltsgruppe K 5 (Tltigkelten. dlellber tl€rkmals dGr Gruppe K 4 hlnrusgehen) unter'llegen derfrelcn Verelllbarung.

512 6 6ehaltstnrlfvertrrg fllr das Spsdltlolls- und Transportgererbe ln Bay€rn
0tl

llonatsbeträg€ fllr Angestel lte

Inkraft-
tretcns

l, 1.80

1. 4.80

1. 1.'81

1. 4.81

I . 4.82

l. 4.83

1. 4.84

1. 4.85

l. 4,86

l, 4.87

1. 4.88

1. {,89

f. /b90

2 356

2 509

? 509

2 6?9_

2 739_

2 8?7

2 921

3 016

3 131

3 234

3 334

3 401

3 tl96

I 157I 625
I 23?
1 731
I 232
1 731
'L 291

31,3,81

31.3,82

31. 3.83

31. 3.84

31. 3.85

31.3.86

31. 3.87

31.3.88

31.3.80 a
b

I
?
1
2

1
2

2
2

2
2

2
2

2
2

2
2

2
3
e
3

2
3
2
3

2
3

I
?

I
2

I
2

I
2

I
2

1
2

2
2

2
2

2

?
2

2
2

2
3

2
3

814
361
890
405
950
452
015
199
080
556
159
607
227
657

017
358
083
457
083
457
135
5?7
205
597
244
648
286
703
3e8
758
378
825
123
883
467
937
496
976
538
028

98

99

a
b

I
b

I
b

t
b

31. 3.91

9l
90
il0
37
o7

2 Vo
au

r detr
efüh

I n 0rtskl ässe I

. arst-
ral lg

kUfldbEr
run 3

a

b

x4
Scl bständlge

und Yerantrort-
'I iche TEttgi

K?
Abgeschl osseoe

Berufsaus-
blldung usr.,

ätlgkelten nach
Glngehender

Anwe I sung
€i nfache

Arbeiten ln
der Buch-
hal tung

0h ne
Berufsaus-

blldung, eln-
fache Iäti g-

kel ten ( Schrel b-
und Rechen-
aibetten)

K1
Kiufmännl sche Angestel l te

h!ltung usx,)

ln Gehältsgruppe
ilie i ster

Lagermel ster
usr

A2 ilI

üelEter, d{e
eln Handrcrk

erl ernt haben
usn.

ln 0rtskl asse I

ln 0ehal tsgruppe

erst-
oallg

kllndbrr
zuß:.

a

b
Br anche n- od €r
Spazlalkcnnt-

nl sse,
selbst'ündlge

Entscheldungs-
bcfugnl s

0hne kauf-
männl schc oder
techn l sche B'e-

rufsaüsü1 ldung,
el nfache

Tätlgkrlten

/t I6 5

Käufn'ännlsche und tGchnlsche Angestellte

UEfasgende
Fachkenntnl sse
und langJährlge
Ber u f serf ahr un g

Angestel ltc
mi t frc{€i

l,erelnbrrung

2

Kcnntn I sse
und Fählgtelten,

dle lm
al Igeilc I nen
durch eine

Berufsausbl ldung
erHorben rsrden

1) Ab 1.1.1982 IeEfrll der 0rtsklassc II

77

1.4.1987 al s An
rtan Sätze. Ab

fangsgehalt mlndestens dle oben
1.. 4. 1987 ttlndestgehal t.

982
?

2

,2

2
2

2
2

2
2

2
3

2
3

2
3

2
3

1
1

I
I
I
1

I
I
I
I
1
1

I
I
1I
1I
II
1
I
1I
I
?



551 Speditlon, LaEerel
551 1 Gehaltstarlfvertrag für das Spedltions-, ilöbeltran.sport-i schiffahrts-, Hafenumschlags- und Lagereige16rbe in Berlln (llest)

OM

lilonatsbeträge fiir Angestel lte
ln Gehaltsgruppe

A sl) A4 B2
Aufsichts-
und AnHel-

(aufmänni sche Angeste'l'l te
A3 A2

ge

€r

Sonstige Ang€stel lte (

lieister, I
s 11)

techn. Angestel lte,
nspektoren)

A1 B1
Drtum

des
Inkräft-
treten s Sel

ständ
Tätig

(Abt
lungsl

.'s

ke
ei
ei

Quäl lfl-
zi erte Tä-
tlgkeit,
erhöhte' Fach-

kenntnisse
( Expe-

dienten
uss. )

Abge-
schl ossene

kduf-
männl sche

Berufs aus-
bildung

usw,
(Hi'lf sexpe-

dienten
usw. )

schrel
usw,

0hne Be-
rufsäus-
blldun
einfac

Se I b-
ständige
Stellung,
besondere

Ver ant-'
rortung

H

Tä3l9ke'lten,' dle slch
l{egen der
Bedeutung

de s Aufg aben-
gebletes aus
der 6ruppe
G heraus-

heben

? 539
3 283
2 717
3 505
2 844
3 677
2 964
3 832
3 056
3 951
3 157
4 082
3 236
4 185
3 304
4 213
3 422
4 425
3 545
4 585
3 681
4 750

Tättgkelte
(ilasahl n€n-

Anordnungs- und Auf-
siehtsbefugnlssen

sungsbefug-
nlsse mlt

Yol le sachl lche.Ver-
antrortung, besondere

entsprechen-
der Eerufs-

ach ken ntn'l s s e fahrung
Bod en -

Aufs I chts-
Fersonrl
( Lager-,
Hof- und

Lädemel ster
usr. )er Leltende tec

Angestel I te mel ster, In-
s pe kto

ust,
en

l. 4.81

1. 4.82

1. 4.83

I . 4,84

1. 4.85

1. 4,86

1. 4.87

I. 5.88

1. 4.89

t. 4.90

2 610

2 720-

2 810

2 90:

3 000

3 114

3 220

3 333

3 445

3 498

194
509
245
575
285
630
330
585
375
740
427
806
476
868
528
933
580
999
604
029

2 495

2 600

2 685

2 775

2 865

2 974
:

3 076

3 184

3 ?92

3 34I

31, 3.82

31. 3.83

3i, 3.84

31. 3.85

31. 3.86

31. 3.87

31. 3.88

31.3.89.

31. 3.91

080
375
170
475
?40
555
315
540
3,90
725
481
829
565
926
656

1 780
2 140
I 855
2 230
1 915
2 305
I 980
2 385
2 045
2 465
? 123
2 559
2 195
2 646
z', 273
2 739
2 350
2 832
2 385
2 874

a
b

a
b

a
b

a
b

a
b

a
b 3 028

418
840
480
920
530
985
585
055
540
Lzs
702
206
760
281
822
361
884
441
912
478

960
255
045
350
115
430
185
515
255
600
341
599
42L
791
506
889
591
987
630
032

I
2

I
?

I
?

I
2

2
2

2
?

2
2

2

2

2
2

780
080
855
170
915
?40
980
315
045
390
t23
481
196
566
273
6s6
350
746
385
781

149
731
270
848
343
950
410
043
454
107
502
t77
540
232
573
?79
629
360
688
445
753
538

a
b

a
b

746
131
787
178

l) Sonst nach freler -Verelnbarung

555 Verkehrsverml ttl unq
555 I Gehaltstarifv,ertrag für dle privaten Relsebtirobetrlebe 1m Bundesgeblet

. Dt{

l,lonitsbeträge für Angestel I te
ln Beschäftlgungsgruppe

Datum
de s

Inkraft-
treten s

I
Tätlgkelten,

dle Kennt-
n lsse und

Fertlgkelten
erf ordern,
dle durch

kurze El n-
arbeltung
erporben
rerden

1. 6.79

1. 5.80

1. 6.81

I . 6.82

1. 6,A3

I . 5.84

1. 6.85

I . 6.86

1.5.87

1. 5.88

r.,6.89

5. 80

5.81

5.82

5.83

5 .84

5.85

L 413
2 151

1 616
2 297

1 320
1 965
1 450
2 099
I 532
2 202
1 607
z. 295
1 657
2 367
L 712
2 446
I 755
2 s08
L 792
2 561
1 856
2 657
1 923
2 748
1 997
2 8s3

.31

31

31

31

31

31

31

31

31

3t

1
2

2
2

2
?

2
3

.2
3

2
2

2
3

2
3

2
3

2

2
3

ä
b

a
b

a
b

a
b.

a
b

a
b

a
b

a
b

a
b

a
b

225
968
382
169
499
325
504
465
685
573
774
691
844
784
904
864
008
002
lt7
147
236
305

9.9
80

558
372
839
s33
940
658
032
770
095
856
165
95I
220
0?5
267
089
348
199
433
315
525
441

934
654
093
834
196
973
289
098
360
r95
438
301
499
384
552
456
643
579
739
708
844
849

706
410
789
512
845
590
906
6y'6
954
743

1
I
1I
I
1

1
2

1
2

t
2

I
2

1
2

1
2

1
2

t
2

erst-
mallg

kündbar
2Um:

a

b

erst-
malig

kündbar
zum:

a

b

Tät
d'l

stä
u

sch
b

set!en

t
ng
ni

G

9k
s

dt
d
td
fu

te
b-
el
t-

oraus-
S-
s

st

F

e
cn

mlt be-
grenzter

Entschel -
dungsbe-
fugnis

Sel b-
ständl

Tätlgkei

enIt

E

crlindl lche
Fachkennt-
nl sse, zu-
sätzl iche

Kenntnlsse
lß Jerelll
Sachgeb'l e

D

Ausfilhren von
Tätlgkelten,
dle Fach-

kenntnisse
und Fertlg-

kei ten
erfordern,
rr{trn h-
rufserfahrung

c

Abgesch I os-
sene Berufs-
äusblldung;
Kenntnlsse

und
Fert I gke I ten

5.87

s.89

5.89

5.90

78

067
901
142
006
224
t2t



er 3t-rrllg
tü n.lbr r

zut i

c

b

lol
Abg€ichlossene Eerufiausbl ldung usr.

Eesondere Anforde?ung an
dos f16hllcte (önnen, €r-
höhtee schrlerlgkettsgräd
är'riurrie iiiant*öiiun!'uiJi

49

Datantypl stl nnennlt schrlerlgen
ArbeltGn usr,

Lel tcr g16Berar
Regl straturen usw

. 501 Krcdltlnstltpte,
601 I Trrlfyert.raq für dis prlgrtc Bafikgexerbe lß Bundrsgeblat
' 0l'l

l,lonatsbetrege für Angestel I te
ln Tarl

0ü-tuü
d.s

I n krs ft-
trat0n 3

l. 3.77

I . 3.78

1. 3.79

l. 3.80

1.3.81

I . 3.82

1. 3.83

I . 3.84

I . 3.85

1 . 3,86

I . 3.87

l. 6.87

1. 3.88

1.11,89

?8.2,78

28,2,79

29.2.80

zo. z. er

28. 2.82

2a.. 2,83

zs. z.e4

28.2,85

?8. 2.56

28. ?.gt

29.2.98

3I.10.89

31.10.90

tIi 2 503
3 008
? 628
3 158
2 931
3 300
3 155
3 5{9
3 306
3 719
3'445
3 875
3 559
4 003
3 680
4 139
3 81e
{. ?88
3 972
4 468
4 lt5
4 529
4 tz3{ 638
t zalI 796
4 459
5 017

1.563
2 337
1 736
2 454
r 938
2 564
2 096
2 753
2 196
2 896
? 288
3 018
2 354
3 118
2 411
3 224
2 532
3 340
2 638
3 480
2 733
3 605
? 738
3 512
2 831
3 735
2 951
3 907

518
9e0
594
0r6
666
t07
804
275
891
384
970
484
035
566
104
653
180
749
272
864
354
967
358
973
438
974
550
2r5

0urch kurze Elnrrb.ltEng
errorbena (enntil tJc

. ' odcr Fertlgkcrt6nln Reglstraturch usr.

3t8
646
447
728
5t2
806
640
954
719
048
791
134
850
204
913
279
9.82
361
065
460
139
549
143
553
216
64q
318
797

Elf,faahe Arbelten,
kurze El narbel tung

I
I
I
I
1
1

I
I
I
?

1
2

I
2

1
2

1
2

2
z

2
2

2
2

2
2

2
2

1) Yor d6f, 1.3.1985 ln dEn Tlrlfgruppcn 2 und 4 Anfangsgchalt
lD 1. bl.s 2. BrrufsJahr.

a

El! Y,er!l,e-Ler!-o!-!r
610 t Tarlftertrrg für das prlvat€ Verslcherung3gcrerba lE Bundesg.blot

Dt{

l,lonatsbeträie fIr lngestelIte
I n Gohal tsgruppa

YIIDatutr
des

I ntrrft-
tretens l{o c hr8 rt I ge

u3r. nlt
ra I chere n

funktl

Arbel trn
urfan g-
L.l tungs-
0nan

I . 4.80

t.' 4.61

1 , 4.82

l. .4.83
I . 4.84

l . 4,85

t1. {.85

t,4.87
l.-4.88

1. 4.89

31r 3.01

31. 3,8?

31.3.83

31. 3.E4

31 . 3.85

31. 3.86

31. 3.88

31.3.89

31. 3.90

2 975
3 585
3 lzr
3 76t
3 252
3 919
3 356
4 04{
3 473
4 186
3 598
4 337
3 7r3
4 476
3 82tl{ 610
3 958
4 77t
4 ttz
4 957

848
168
939
274
040
370
085
145
158
532
2.36
629
308
707
377
788
+50
8€6
556
999

L 577t 822
L 759I 911
I 833
1 991
I 892'2 055
I 958
2 127
2 028
2 204
2 093
2 215
2 155
2 343
2 231'
2 125
2 318
2 520

500
203
706
360
820
501
910
613
ot?
739
120
871
2?0
'998

tri
118
433.
262
567
428

2
3

2
3

2
3
2
3
3
3

3
3

3
3
3
4

3
4

3
4

959
429
055
548
1/t I
655
2t0
740
281
836
369
938
445
032
518
la3
606
232
708
358

!rst-
mrllg

kündbar
rum:

I
b

YI

Hochrtrtlge Arbeltrn,
erhöhte Yerant-
xortung usr. '

IY

Yrrtleftc
Fachkonntnlssc

durch zusätzl lche
Berufserfrhrung au3bl1 düng uBr

III
Arbeltcn, dle

Flchkenntnl ss6 vor-
!usgetzen I abge-

I

79

O

I
1

I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

2
2

2
2

?
2

?
2

2
2

?
2

2
3

2
3

a
b

a
b

t
b

!
b'
a
b
t
b

t
b

a
b
t
b
ä
b



760 r G6haltsttr{fv.rtrag für Ridakmure.. iffi##ffiffTundesgebtet elflrchl'. dos Lärdos Bcrltn (rest}
Dt4

Tarlfsätze für Angestellte

0atur
des

I nkr!ft-
trsta n §

v

Rrdsktcur! I n
besond€rar Stel I ung
rn solbstXndlgen" Zel tüngen

829
476
999
685
215
928
438
t?4
7?8
334
990
63'
189
869
365
073
505
235
663
419
878
609
072
833
260
049
439
255
682
511

{ n Gchol tsErupper }

115
905
21?
079
405

. zda,
640
446
1.48
779
368
044
536
246
685
424

103-566

9X7
726
119
891
484
087
443
?75
594
45{
799
67&

l. 4.75r

1. 4.76

t.4.77
t. {.78

t, 1.79

1. 5.80

1. 5.81

t, 5.82

1, 5.83

r. 5.84

1, 5,85

I . 5.86

1. 5.87

1. 5.88.

I . 5.89

31.

31.

31.

31.

31 .

30.

30.

30.

30.

30.

30,

30.

30.

30.

3,75

3.77

3 .78

3.79

3 .80

4.81

1,82

4.83

4, 84

4. 85

4 .86

4.88

4.89

4.90

53t
r80
242
3i9
406
602
614
l8?
836
e75
034
253
185
466
320
654
425
803
546
97?
710
146
858
352
001
550
737
7?9
323
974

578
159
697
299
819
451
951
574
LL7
951
+?o
158
541
316
648
455
733
566
8t9
691
959.
820
077
973
191
r20
ae§
260
448
435

a
b

a
b

I
b

!
b

I
I
2

1
2

I
2

I
2

2.
2
2
3

2
3
2
3.

2
3

2,

3
2
3

3
3
3
4
3
4
'3

4

2
2

?
3
2
3
2
3

3
3

3I
3
4

3
4

3
4
3
4

4{
4
5

4
5
4
5

4
5

2
3

2
3

2
3

2
3

?
3

3
4

3
4

3
4.

3
4

3
4
3
5

3
5

4
5

4
5

4
5

2
3

2
3

3
3

3
{
3
4
3
4

4
4

1
5

4
5

4
5
4
5

5
5

5
q

5
6
5
6

Yolontäre

837
163
887
2?2
945
303
993
368
0t4
it36
275
699
3{2
781
398
859
443
918
545
986
600
056
66{
138
725
?17
ta5
292
8§8
385

EI
Tät I

nfachegl.l ter
betollderc

a
b

a
b

a
b

a
b

a
b

t
b

1) Gehaltsgruppe vI nach frelar vereinbarung. 2) L l,aufe der Jahrc [nderung drr BerufsJrhra.

760 2 Eah!Itstarlfvertrag für das z€ltungsv€rlagsg6yrrbG ln llled6rsachsen und Breren
Dlil

llonct§b€trlgG filr Angcstcl'ltc
I n goh!l tsgruppe

t

D atun
des

I nf ra ft-
tr6teng

ohno
Yorbl I dung

t. 7.79

1 . 4.80

1.4.81

t. 4.82

,. 4.63

1, 7.84

f . i1.85

l. 4.86

1.1,87

I . 4.88

1.4.89

31, 3.80

31.3.81

31 . 3 ..82

3r.3.83
31. 3.E4

31. 3.86

a
b

I
b
a
b

427
992
951
It7
049
233
135
327
203
401
276
480
322
530
426
544
516
742
566
7 9:1

630
867

I 9I3
2 301
e 0it3
2 451
2 145
2 180
2 236
2 688
2 307
? 774
2 383
? s66
2 431
2 923
2 5,40
3 055
e 634
3 168
2 68?
3 231
2 1E4
3 3I2

409
562
573
?36
7 0?.
873
815
994
905
090
001
19e
061
e56
199
{03
317
529
383
600
466
690

2 665
2 855
e 8+6
3 050
? 988
3 203
3u4
3 338
3 ZL4
3 445
3 340
3 559
3 306
3 630
3 538
3 793
3 669
3 933
3 742
4 012
3 836
1 ltz

1
1

I
?
2
2

2
2

2
2
2
2

2
2

2
2

2
c.

2
?

2
2

3658tl
458
951
531
0{9
5e5
13§
646
203
700
276
734
322
&t2
426
879
516
917
566
965
630

I
l.
I
I
I
2

1
2

I
2

1
?

I
2

I
z

\
?
I
2

1

?

I 187I 689
I 275r 805
I 339I 895
1 395I 975
1 440
2 038
I 488
2 L05
1 518
2 147
1 586
2 241
I 645
2 327
I 67E
2 371
I 720z 133

a
b

a
b

a
b

a
b

ä
b

ä
b

a
b

31. 3.87

crst-
na'l l9

kllndbar
ruD:

a

b
IVzl

A] l.l nredakteure

IIIEI

RBdattcure ab7. 86rufsJahr

I 12 )

Redakteurc l.
bls 6. BerrfsJrhr

erst:
rr.1 I g

kürdbar
2Uil:

a

b

Y

YGr!rtYortl lche
urd/oder auf-

§ I c.htrf,{ih rE n de
Tät.lgtclt6n
e'loes Sich-
g6hl öt6§

Yr!,Bnt-
Tätl q-

knl tefl nich
äl I gsrelher
Anxe{ sung

IY

G röBe rc
Portung,

III

Schf,lerlge
Tätlgletten

nrch
An*al sung

II b

Errrlterte
Tätlgkoltcn.

d€ren 9o?rlcitung
grö8cre Xannt-
nl sse artordarn

3t . 3.90 ä
b

80-

I

I
1
t
I
I
I
I
I
I
1
1

I
I
1
2

I
2

I
2

1
2

I
?

I rI "
II Abg§schl ossane
lEerufiausbll dsng.I frchbezogcnc :

I 
TiltlskettGn

a



760 Verlrgster€rba
760 3 €ehrltstrrlfvartrag für'dar ialtungsverlagsg.r.rbe ln Blyarn

Dü

tiooltsb€träge für Angcatell
I n Gehal

I
Drtua
d.r

t ntrift-
tretaflt

l. 5.78

t, 5 ,19

I . 5.80

l. 5.tl
l. 5.82

t. 1.83

I . 5.83

r . 8.84

1.11.84

1. 5.85

1.5.85

l. 5.67

1.5.88

1. 5.89

DrtuI
dcs

I n k r!ft-
tratafi3

t. 6.79

t..6.80

L 6.81

l. 6.82

l, 6.83

l. 6.84

1..7.85

t. 6.86

I . 6.87

1.5.E8

t. 7.89

l. 7.'90

Tätlgkcltcn,. die kelne
Bcrufs.usbl I dung

arfordefn

IA

30. r.79

30. {.80

30. t.8l
30.4.82

30. 4.83

30.4.84

30.4.86

30.4.87

30. r.90

31. 5.8{)

3r.5.81
31.5.82

31.5.83

31.5.8a

31. 5,S5

31.5.87

31.5.89

31.5.91

L
2

I
2

1
2

I
2

I
2

I
2
I
2

I
2

?
2

2
2

2
2

2
3
2
3
2
3

t
b

368
753
1?5
077
6{3
073
175
227
892
363
892
363
985
41t
250
586
250
586
315
658
46t
823
592
964
664
0{3
756
l4{

226
588
326
70{
48t
889
509
033
,18
l6 l'
718t6l
805
25?
055
370
055
370
116
tl38
256
593
37 7.

721
tta
80t
530
895

618
507
69r
620
806
798
896
938
976
061
976
061
039
159
300
263
300
2ö3
512
328
067
{r8
180
607
241
679
,25
77t

527
357
589
463
698
630
783
762
8§7
818
857
878
917
969
t62
067
L62
067
389
129
883
269
990
390
049
458
t26
5t5

391ll7
454
2t2
568
362
646
480
7t5
584
715
584
770
667
987
755
146
755
189
810
458
93.6

549
045
600
106
665
184

308
990
356
080
+71
,20
548
33t
6t2
12.9

5t2
129
664
507
868
590
017
590
058
6{l
3r0
760
3t6
862
tt{{
920
505
993

188
711
2{l
822
345
975
ltz
07{
§tl6l
471
t6r
518
230
692
301
592
304
1?6
350
80t
{56
87r
5{t
908
598
956
563

tl6
639
167
713
?,61
857
328
949
383
03r
383
03r
127
096
591
I55
591
165
62?
209
695
308
759
394
,9{
t42
E38
503

033
657
092
750
184
896
243
99r
295
075
523
025
572lal
624
zt2
524
2t?
656
256
731
358
795
4t5
831
494
877
556

971r 557
I 021
1 6tt5
r 113
L 782
r rö9I 871
I 2t7I 950
I 43?r 950
| 177
2 013
I 526
2 079
I 526
2 079
1 557
2 tzl
I 627
2 215
1 687
2 299
t tzl
2 311
I 76t
2 403

2

2

2

2

t
I
I
I
1
I
I
1

t
2

I
2

I
2

I
2

I
2

I
2

1
2

I
2

I
z
I
2

t
I
I
1

I
1

I
I
I
2

I
L
I
2
I
2

I
z
I
2

1
2

I
t
I
2

I
2

ll Yor d.r I.f.1983 nlch Altcr, d.nn näch Ttrtlgtelt3Jrhron. 2l A. z€ltuni?n rlt clncr yert!üfsrufl!9e über lZ 00o Stück.B. Zältüngco rtt.lner Yerkrufsrufl!9c bls lZ 000 Stüct.

79{ Brundstücks- und lohnsngsrcaer
. 7gl I YGrgütungsterlfycrtrrg fif ot" Iohnungsxl?tschrft lr BundeseGölat .lnscil. Barlln (I!st)

DT

llorrtsbeträge für AngrstclltG
I n Gchrlt69

YI

0ö. rxl cA.nd
slgcna Ent3chal-
dunge[ ünd cln
erhöhtcr t.g

an Yarr[ttortun!
( c rüp9rol el tcr I

Elnf.che Tltlg-
tel ten ( Hl I fs-
trrft,8ot.)

I
b

I
b
a
b
t
b

a
b

I
b

2
3

3
3
3
3

3
-4

3
4
3
4

1
1
3
4

3
4
4
il
{
5
4
5

2§0
685
355
800
420
885
700
965
755
030
8t5
100
852
t12
895
192
945
2t0
005
320
058
392
133
16t

400
950
520
085
590
185
850
275
920
360
900
430
030
479
077
537
135
605
200
685
269
769
340
855

il80
000
580
065
560
140
755
1838lr
234
876
295
955
t65
0t5
{39
140
515
238

230
695
385
880
t95
015
595
140
680
240
775
355
831
1?3
897
502
915
595
065
705
161
820
259
939

500
0tt5
790
255
910
t05
030
5{5
r25
655
235
780
300
8.56

3r6
9/t5
{65
050
570
175
681
305
796
r39

9+5
555
150
800
295
975
430
r35
5{0
265
665
415
739
504
825
608
925
730
0{5
87s
t7l
o27
30r
183

I 705
z ?t5
r 835
2 370
I 920

t
b

.rl l9
lü rdöar

lur :

arg t- t
b

5

Selbständlge Tätl9-
kelten. Spezl!l-
I€[ntnlrse, Ent-

..l.lar{.t tarlr
\ lnnerhrlb clncs
groBen veraßttort-

I I chefl Arbel ts-
be16lchi

AIB

4

qu!l I fl
TItlgk.l
g rö6ere
rortung ntsh
rl I gerel nqr
Anxel suog

A

z I ert€
ten und
Ysr ant- Tätlgkel ten

Dl t tcl Irel sei
Sclbständlgkrlt

3

A B

Abges
Brrsfs

vorrll ege
Tä tI

hl os36ne
usblldunE,
d el nflcie
kcl ten

A

erst-'
Drl t

k0ndöar
zuit S

t
ö

Y

TXtlgkelter. dle
urfrssondo (o[ßt-

ntgsa Yorlui-
3ctzcr, a I ganar
Verrntro rtIngs-

ber. I ch
( Srchgcbl.ts-Ioltarl

IY

8e ru fsorfrh ru ngt
zusatrl lche
tanntn I s se(0pcrator I

tIt
Ab gesc h I or tcne

lar{ fs re 3ö I I dung ,Tätlgtrltcr üntar
Anlaltung rlt

gcrl s sar
Sel brtlndl gt.l t(.Sacib.rrb.l t.r I

' II
'Itlgtettcn. dlGltnntnls3a utld

Fertl gt€l t.n
crfordern, dlc
drrch Elnrrbrl-tlng crrorben' rerdcn
I Schrcl bkrrft l

f) AD 1.5.f982 lndcrung der EarufsJihre bzr. Leb.nsJ!hrä

81

2
2

t
2
'z

3

2
3
2
3

2
3

2
3
3
3

3
3

3
3
3
,3

3
3

3
{
3
4

2
2
2
2

2
2
2
3

2
3

2
3

2
3

3
3
3
3
3
3

3
3
3
3
I
3
3
3

I
2
I
2
I
2

I
2
I
3

I
3

2
3
z
3
2
3
2
3

3
3
3
3
3
3

3
3

I
t
I
2

I
2
I
2

I
2
I
2
I
2

I
2

z
2
2
2

2
2

2
2
2
2

2
2

2
3

2
3
2
3

3
3
3
3

3
3

3t
3
3

3I
3I
3t
3
4

I
I
I
2

t
2

I
2

I
2

1
2

2
2

2
2

2
2
2
2
2
2

2
2

I
I
I
I
I
I
I
I
1
2

1
2

1
2

I
2
I
2
2
2
2
2
2
2

B



wichtlge tarifllche Regelugen nach dem stande vom Oktober 1989

.J0O Eleltrlzltäta-, caB-., Fernsärme- ud tlasserverEorqunq
IOO 1 Beschäftlgte die dm Arbel,tgäberverband c!a-, l{aaaer- und Elektrizltätaunternehmen e.v. angehören in den Ländern

[ordrheln-we3tfalen, Rheinland-Pfalz, Bayern und Saarland

Arbeitszelt
soz laI zulage
Urlaubsdluer für
errachBene Arbeitnehlcr

B.zahlung bel Krankheit

sonderzahlungen

ArbeIEsze It
soz ial zulag e
UilaubEdeuer für
errachaene Arbeitnehler

Urhubsbezahlung für
erxachsene Arbeltnehner

Bezahlung bel Krankheit

VerEögenssirksue LeiBtung

Arbe ltB zelt

9achbeEü9e

40 Stunden.
BezugsberechtigEe erhalten etn Hauastandageld von 105 Dü Je üonat

30 Arbeitstage.
J€ nach Dauer der Betrlebazugehörigkeit und ob Baus- oder Krankenhausbehrndlung tEter8chiedsbetrag
zslschen Krankengeld und E5 bzu. 100 t des Nettoeinkmnen für reltere 7 bi8 lengstens 36 flochen.

Für Bezugsberechtigte lm 1. Dienstjahr mtnalestena 25 t, ab deE 2. Dlen.tjahr nindeatens 50 t der
nonatlichen tabellenvergütung. /

1.00 2 BayerlBch6 ElektrizltätaveraorgungBunternehmen
40 Stunden.
Haushaltszulage für verheiratete Arbeltnehner ln Höhe von IOO Dü bzu. 'l4O Dll je [onat rb ein@ xlnd

Je nach Alter 27 - 30 Arbeltstage.

urlaubsgeld In Höhe von {0 I der An.fangBstufe der vergütungsgruplE 5 de8 JerelIlgen vergütungs-
tarifvertrages und für jedeB bezug8berechtlgte Ktnd 150 Dl.l.

Unterachiealsbetrag zrischen KrankBngeld und Nettolohn, Je nach Dauer der Betriebazugeh6riglelt ab
der 7. noche bls zu elner Dauer von 72 tlochen. r

Für Bezugsberechtlgte 78.Dtl monatli.ch.

Urlaubsdruer für
errrchsenc ArbeltnehnGr

110 Stelnkohlcnberqbau unal -brlkettherrtallung. Kokerel
I l0 I Rheinlech-Weetfellgcher St€lnkohlenbergbau

Schlchtrett tter Angestellten unter fage I stunden, bel eincr Todlparatur über 28oc 7 Studenr dle
A.rbeltlzelt verkürzt Bich unter Anrechnung der gecetzllchen wochenfelertage um 52 Ruhetage. Tä9-
Ilche Arb.ltlzclt der technlschen obertrgeangestellten I Stundcnf Höchentllche Arbeitazelt der
kaufnennlBchen AngeBtellten 40 Stunalen.
bezahlte FreIrchlchten ( vorübergehcnde

Für Enpfangsberechtlgtc f reien Bausbrud
Bnerglcbclhllfe als Te11ab16aun9 für 1,

Unter Tage 33, über tage 30 Arbeitatage.
rareri, zusätzllch 2 Arbeit8tage.

verkürlung der Arb€it3rclt Je xalenalerjahr 5 zusätzliche
,) .

in genEgenaler uengei lDrtellc dea Bausbrandea kann elne
2 oder 3 t, als vollablöaung filr 8 t, geeehrt rerden.

0bertageügeatellte, dle l5 irahre unter Tage bescheftigt

nach a0Jähriger
, zusätzrlch

Urlaubsbezahlung für

Bezahlung bet Krankhelt

Ve rrögenawi rkame Le lstung
sonderzahlungen

Arbe ltBze lt

§achbezilge
Urleubadauer für
errachacne Arbeltn€hEer

Urlaublbezahlung für
€rsachaene Arbeltnehrier

Bezahlung bel Rrrnthelt

Vem6genarl rksaDe I€IlEung
Sonderrahlungen

Arbe itsre it

Sachbezü9e

Urlaubsdluer für
erracbsene Arbeltnehner

Bezahl.ung bel trrankhelt
verDögenaul rk3ue Le iatung
Sondersahlungen

ßrholungabeihiue 300 Dtl.
Naah über 3jährlger Sugehörigkelt zun deutschen Steinkohlenbergbau für die 7. bt8 elnrchl. 13.$oche
Unterachlcdsbetrag zrlschen trrankengeld und deo reg€ID. monatl. llettoarbeltaentgclt. Be! Dehr aI.
lsjährlgcr ,ugeh6rtgkelt ,rn deutschen stetnkohlenbergbau für verhrirat€te und dlesen gleichge-
stellten Ange8tellten felterzahlung dcs gnterschl€dsbetrags bIE zur 26. tloche, höchatena Jedoch230 Dt Eonatlich.

Filr Bezugaberechtlgte ln Fom elner Treuepränlc ln Eöhe von 52a Dü Jähr1ich.
alahresvergütung . Tarifrnfangegehalt iler cehalt6gruppe 14 zurüqlich 10 I abzügllch 300 Dü Brho-
Iungsbclhllfe.

.110 2 saarb€rgbau \
schlchtzelt für Untertagearbelten I Stundenr ArlEit8zelt für kaudn. und techn. Angestellte liber
Tage 40 fochenstuntlent dle Arbeltgrelt verkürzt Blch un 50 allgenelne Ruhetage in Jahr. Untertage-
arbelter erhrlten zusätzlich 2 persönltche Ruhetage. Ab 1.1.1,988 - 31.12.1989 Je Kalenderjahr
5 zusätsllche bezahlte Freiachlchten (vorübergehende VerkBrzring der Arbeit8zelt).

Fär Latlgc Jehrf, 6 2/3 t, t'ür verhelratete und clelchge8tetlt€ 10 t Förderkohle.

30 Arbeitstage. Angestellte untei Tage erhalten 3 Tage zuBatzurlrub.

Erholungabelhllfe 300 Dlt.
f,ach 3jähr19el ,ugehörigkelt zun sarrbergbau für dle 7. blB eln8chl. l3.Hoche, nrch I5 Jahren luge-
hörtgkelt b1s zur 26. tloche, UDteischledabetrag zrl8chen xrmkeng.Id und nonatl. Netto€lnkomen.

Für Brzugaberechtigte 52 Dll nonltllch.
IGihnachtsgeld Je nach Gehaltsgruppe tn Böhe der tlfferenz zwischen 300 Dit Erholungsb€ihilfe und
den ceaantb.Erag dcr Jahresvergütung von 3 74{ t»l bzr. 3 931 Dll.

,l l I Braunkohlenberqbau und -brlkettherrteLlunq
111 1 Rheinlscher Braunkohlcnbergbau

Die serktäg1lche Arbeltszelt betrlgt I Stunden, alle Schichlzel|- I l/Z gtunden, die ArbeltBzeit ylrd
verkürzt durch 52 arbeit8frele Ruhetage im Jahr.

Angestellte, dIe Eaupternährer lhrer FmiIle sind, lährllch bls zu l50.Ztr., die nicht Baupternäh-rer thr6r Fuille aind und da3 20. Lebensjabr vollendet haben bis zu 90 ztr., allc übrlgen bls zu
50 ztr. Deputätbrlketts.

30 t{erktags, nach 2sjähriger Unternehmenszugehörlgkelt zueätzlich 2 fne
susätrlich 6 ntsrktage. $enn nlntlegtens 15 irahre unter Tagc a.arbeltet3 Werktage.

rktage,
eurden

Unterschledabetrag zrlschen Kraqkengeld und Nettobeäüge f,ür seltere 7 tlocben.
Für B€zugaberechtlgte 52 Dü nonrtlich.
Nach iährllcher ununterbrochener'Zugehörigkeit [eihnachtrgeld in Eöhe des Oktobergrurdgchaltea zu-
zügllch den Betrag der Jehrllchen prozentualen cehaltgerh6bung soxle zusEtzlich dea durchrchnltt-
Ilch verdienten Akkordnehrentgelts der letzten 3 lonat.r Ilnd€ateelhnachtsgeld 100 Dll.
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a

115 RälI- und giGtasrtrb.robäu, Salinc!
1'15 1 RrtI- und St6incrlzbergbau tn ßleal6r.rdh3en, Nordrheln-festfrlGn, Baasen und Südbril.n

Arb.lt!rGlt
Irriaubadancr für
GrrrcrtEana arbaithetuer

Irrlrr&abcslhlulg lar
orrrohrcnc Arbaltnehn€r

B.uhIEng bal (redth€tt..:
Y.rüögcasrl rf raE! .Ißl ctung

Arb.lt.sclt .

Irrlaub3dau€r, für
crrrchlctg Arb§ltEahncr

ürhub.b€arälung fur
crrocfdenc ÄrbaltnchEer

B.zthlung be.l xrankhclt

ve rnög.narlrklr[e I. 1ltung
Eonaler zahl ungen

Arbaltsreit
urlaubodau€r .für
effrchaene ArbeltnchiGr

Urlaubsb€rihlung tür
erwachlanG ArbeltüGhüai

&5rhlung bcl xraohhelt

VcrnfuenffIrkeaBc Lairtung
6onderzahlungen.

ArbGltsBält
UElrubrdru.r fEr
errlch6cü. ArbelthehE€r

,Er:,aubrbcrahlung f6r
6ruachsana Arbcltna'h!ar

Bcrahlung bel Krrnhh€it .

verE6g.n8rlrkaue L{latung
gondorrrhlung€n

Arbeltsrätt
Urhubaihurr f0r'
errachrGna ArbcltnahEer

Urlaublberabluüg tilr
GrrachrcDa ArbdltnctrEar

Barahlung b6r. ßrrElhält

Vcrlfutnrrl rklall€ r.Irtung

39 Stund.n (oalrr {o stundGn und 6 FrelEchichten pro J!hr).
.ober xlgc 30, unter Tage 33 Arbeltstrgo, sonderrogelung für Angestellt€, dlo ln volltontlnulcrl
lliber .Wechgclachlchtarbclt elngedetrt slntl.

tlrlüubrgeld tn Edh6 ron 1 oOO Du Jtbrtteh.
r|adh 3Jlhrlgcr Bctrteb.rugehörtghelt für dle 7. - 13. roche, bei Eohr 116'loJlhrtgcr'E trlebtluge-
ä6"f9iaa iOi af" l. - zs. röcf,o Dnter,echleil8bctrag zylachcn xrankcngeld und Nettobosügen.

Für B€zugsberechttgte 52 Dt{ nonrtllch.

. 1 t 6 Gerlmunc von Erdöl, Ertlgar
1.16 t Eraf6l- und Erdgar-, Bohr- unil csvtnnund8betrlabc la Bundelgebl€t

39 stundGn, In t(ontlnularllch laufrndan Betrleb€n {1 Etunden

30 Arbeltstag€, unter lflctrtanrechqung arbeltof,reler l.crhtago. Ia kontlnulcrllch laufenalen
Bctrlcb€n 3-uitaubstage zu8ätzllch.-Ab deE 55. LbcnrJÄbr surätrllch 2 Tage AlterBfrelr.lt.

orlaubageld ln ESbe von 92 t tler Gehaltsiruppe 3.
}lach ttrelJäärlg.r E€triebBsugehBrlgkett Enterachledrbctrtg zrltchen dlen L€lttuDgen iler Ver.iche-
rung:träier uia.aea erEitteitcn Nättoarb€ltsentE.lt fllr relt.re 6 wochan.

!ür B.sugrb€tcchtlgte 52 Dra Donrtllch.
Xelhnrchtsgeld ln E6hc vn 80 t, nach 2Jährtlcr BetrlabsruEehorlgkett lOO t tte! Tarlfgehattes.

200 chepirche InduBtrle
2OO t Cherl8cbe Inalultrla und xünst.toffverarb€ltung ln gcblcsrtg-Bollt;in a

trlaEb.Eclai LD söhc von 33 Dll Je ürlrubatag.
ire nrch Druer ater aGtri;b3rugchörlgtelt tntorrchlEdlbetrag rYlrchGn.Nrantßcn- bzr. 6bargalgogcld

una io f de. dettolrb€ltlGn[.9e1t6-bls trn Enitc d.. 2. - 6. xoDrt. dcr ArbaltrvcrblFdcrung. Nlcbt-
viialcherunE;pfltchtlg. lngeitellte, ttle kelnen Anrpruch'auf 

^rb.ltgeb€rrurchu8 
habeD und keln

oterganqtgcia-bctlebaä, erialtan rnstc1l6 des lu3chü.Bar elnc tuy€nilug ln E6ha ton ,15 I lhr€r
l{oDat!b€rtigc.

39 stuDd€n, rb 58. r.bensjahr Je etnc vleratündlge AltGrrfrelrclt Je Hoche

30 UrhEbstage. B€I vollkmtlnuierllsher tl*hsel8chlchtarbelt rusf,trllch 1 - 3 Urlaubstage.

Urlaubsg.ld In E6hc yon 33 Dt Je Urlaubstag.
ale näch Druer der B.trlGbsrugehürtghrlt Onterrch'ledab€trag trlgchsn Xrrnlan- bzw. Übergangrgeld-
unit 90 I des settGrbeltrenagelt.-bir zuü Ende alea 2. - 6. f,oDäts ilcr Arbelttverhlndarung. Ilcht-
vcralchcrqngapfllchttEc Anqa;teut€, dle ketngn Aarpruch auf Arbaltgeberruachut habcD und hcln
übcrgürgsgoia'Ueriehei, erf,alten aDetelle der'iurchuas..6lne trmndung in Böhe eon 45 t lhrer
ldnatebeaüge.

trür D€zug6bermhtlgte 52 Dx Donatlich.
AIle ArbcltDelEer erhaltcn 100 t alcr mnatllchen Trrlfentgeltg.

200 2 Chenlloho Inüuatric In ErEburg,

39 Etundrn, 4b 58. Lb€ntjahr Je elne vierBtBEitlgc Alter.fr.lrclt Je Wo§h...

30 Urtiubstag.. E€l vollhontlnulerllcber frcb.clachlchtqrbrlt susltsllch 1 - 3'Orlaubrtage.

für B.zug.b.rccbtlgte 52 Dtr Esnatllch.
A116 ArbettnehDer erhalt€n 1OO I dct rrDnatllchen Iarlfi:ntgeItE

2OO 3 chcrtlche ud hunstltoffg€rlrbeit€nd€ Inalustrlo ln Nlaüersachaän

39 gtundcn, rb 58.. Lb.nsJrhr Je elna vlcrstlindlg. l1tcl.frelzalt JG foche'

30 grlaubitrga. B€l voll*ontlnulerllcher f€chselBchichtrrb.lt zusätzllch 1 - 3 Urlaubstage'

Irrlaubrgeld In E6hc von 33 Dlil ,e UrlaubEtag.
Ja nacb DcBet atcr .Betrlabsrugehörlghctt Ontarrcht.itlbstßag rrltchcn I[lnh.n- btj. übcrgangageld-
sit 90 t dea itcttolrbcitrenEgeltE-bls Eun EndG dca 2. - 5. Honlts ilcr Arbeltiverhlnalerung._Nlcht-
vcitlcheruogapflidbttge enEeitcllte,. allc keln.n Änrpruob ru! Arb€ltgcb€rtu.cbUt hrben utrd keln
$bcrgangrgeid-bczlehci, ertaltcn aDst€Il. a!c. ,ulchualeü elna zu*snalung ln Eöhc von {5 t lhr.r
xona[cbäcfuc.

Rür BGrugibcr.chttgte 52 Dü nonltllch'
irahr.sl.l.tung ln BEhe von 100 i de6 rcnat1löhen rärlfentgelts.

,J

Eonatar !rhl, un§en
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Arbclt.s.lt
uriaubrtlauer für
GrrlchieBc trb€ltnchEef

Orlaubrbcrahlurg für
erlrehaaEC Arb€ltnehnar

BG!ählung brl xrankhelt

VSreagansri rk6rse L.lrtu$g
Sondcrzahlüngcn

ärbGltrzelt
orhubadruar für
arwachalni Arbolfnahm€ r

UrlaubBberahluEg für
ärrachreE6 Arb.ltnaher

Bsrahluag bel xratrhhclt

vern6gen$tlrksue LeiBtuDg
gonderrahlungen

Arbeltrzelt
Urlaubsdau.r fEr

errachleDG ArbeLtneh!€f
Urkub6bezrhlug für

erYrchrenc ArbsltBebra r
Bclrhlung bel trrukbGlt

Voroögcnerl rkaah. Lei6tunE
SoDd.rErhlungcn

Arb.ltarGlt
gosl!1zulrgetr
Urlaubrdauer für

cmrchaene Arbrltnoho6 r.
orläubr'hozahluüg für
erxrchacn€ .ItbGitnah.r

Bcrablung bGi Errrkhctt

Ver&ögenanl rkrrße Lelatug
§ondcrrrhlulrgan

ArbcltBrait
t rlaubsdluer für
€rrachsene Arb€ltBehner

UrLrublb6srhtutg für
crxechtGRe Ärbaltrehrcr

E.rahlung bal Rrankhelt

vaa6geDssl rk3lrr L€lrt,uEg
8öäd.rsrhlulgGn

200 Chcetsch€ lidultrle
?00 { Chenlsoho Indlurtii. ln iten i.qg.-Bcr. DüsEeldorf und ßöln

39 Stmdcsr ab 58. [.benrjrhr Je elne vierBtüridllgG Altsrsfröl!.lt J€ yoche.

30 trlaubdtrgG. Böl volltontlnuierllcher Fech.elschlchtarbslt suaEtrlich I - 3 Urhub€tlg..

[rrkublgold lo Eöhc yon 33 Dt{ Je grlaubEtag.
Je nrc! Dau6r der BGtrlelrrugehörtgk€tt Ust.rlchlcd.bctrag zvlach.n trfuk.n- btr. Üb.rErEg.gGlatrrlil 90 t dleB llettoarbcftieatgeltr b1a lue Endlc tlee 2. - 6. töDAt.6.r Arb€Itr?crhlrdiruog. Hlcht-vrralchcrundaBfllchtlgc ADgectGllter dle hetncn ABrlruoh ruf trbrttgeb.r&urchu! brb.E ulal.h.lb
überlän969a1tl berlehen, €rhalten aDrtelic 6ae &uachüaare clne gunaoägng h Eöhe vaä l5 I lhrcr
tloprtrb.rü9€..

Für tserugtbcrachtlgte 52 D,i enltltch.
Jrhrcalclstung ln Bähs von 100 I ilc6 rcnatlichen farifentgeltB.

200 5 chaLrcbe lDduatri. ln lgestfalan

39 §tuualsD, ab i8. r.cbengjalr Je eine vlerdtürdtge Altarlfrelrclt la roqh".

30 Urhubat-lge. E€i voltrfiontlnularllch6r Wcchsckchichtarbslt ,u.ätlllch t - 3 Orlrdo6trge

urlaubrgrlal ln Eöh6 von 33 Dt| JG urlaubstag.

trür BcEr4eberGchttgt. 52 Drl.Donrtllch.
Jähr€Blelctung ln ttöhe rcn 1OO g de8 rcnatllchen TartfentgelLs.

lO0 5 Ch.-tsche Inouetrl. ln Eessen

39 8tu!dea, ab 58. LcbonäJahr Js rlDG elcrrtünAlgr Altersfr6lz.lt Je troche.

30 ort.ubttage. BGi vollkontlBulcrlich€r wechsohchtcEtarUeft suagtrftoh 1 - 3 Uqhub.trgG.

J..!!eb Düü.r dcr ErtrtelrtuE€hBrlgkett üBterscblGdrbetrag erirchan tranrco- blrl übargangegeld
. und 90 I dcc trettortbclteanigelta"blE suD Eaale d.a 2. - B. xoartc Ast [rbaltsvärälnaeiunä.-xlcrrt-' yerelEborungapfllcbtlge A,ngBstellta, dlc kelnea Anstrruch auf trboltgrb€rlEachu! h!be! ulal h.ln

0bargügrgaldl brilahen, ärhalten rnltalle da! Suschurqer elnc SEBcaituttg ln E6he eoE It t lhrGr
tonrtsbasügc.

.a

Brhublgelal ln Eöhe.vm 33 Dü Jc Urlaubrttg.
iIc Dach Dlu€r Aer BetrlabtrugehilrlgrEclt U[ter.chledrbotrag rrlichcr xrantu- brr.'ÜbGrgmgsEclal

uad 90 t'iri Hattertbcr.trsEtgcltr-bls sur E[do.dtc.2- - 6. fioattt dcrlfb.ita"Grhtaociua!.-ffcnt-vcrllgherulg.IrfllchtlgG AngcEtellt , dla hitnelr AolprEeh aul ßfhtttgit,Gregechuö ba.ha qrä tclnDb€rgaDg.rrld bcllahGn, afh.ltoE enrtallr dea tuacburre! äln€ EuyrüdBg ln C8ha."oa {5 I threrüooatrbeaügo.

t

fEr leatgabarechtlgte 5? Dü nomtllch.
.Jahrcaioiatuag ltr Böh. con !00 I AGa nonatllehBn TarlfentgeltB

2.00 7 Ch.Bilche-, tautlohuk-, *uDüt.tof!- undl nlnaralalterlrb€ltcndG lDductrle LR Rb€iDtlDit-pfrb

39 StuDdc!, äb t8. Lcb€nrJahr Jc eiae vlcr.tllndlge Alteirf/elr€lt 1ä.Isocb6,
fr.lrlilGD:ut.gc Eoa 20 Dt DoDrtllch.

30 otlaEbstag.. 8ci vollksntlnulcrllchcr nech..lrchtchtrrb.lt ,urä,trllch 1 - 3 Urlaubitagc.

UrlaubBg.ld ln BEhe von aa fm Je Urlaubrtag.
arä Dacb Dascr drr aatrtcUaJgrnörlgk.lt Uat6r.EhiGallbGt,rrg rrlraärn x.ranlßoa- brr. übcrgangrgelttunll 9U t {las H.tto*rb€l,ttaaag.ltr bI. suu iüde d.a 2. - 6. f,onrt! aler Arb.Its"cilladciusS.-tr1.Ut-gcr.Icb.runglpfltchttgE A$g.atßllte, all. tattr€n An.prueh rut Ätb+ttgcbarElrschuß bab:n uaä kela§bcrgmgrgcld beri€hoa, arbrlten trrte1lc det i§€chu6.ar al,aE tru;radung 1B Bähe'!oü a5 I lhr€rtlolat!b.rfig..
Eür Eezugabcreehtlgte 52 Dl,l Donütllch.
irabrctlelatung ta g6hc von IOO t d€a rcnatllehen Tarlfentg€It8.

200 I ChüDIsch€ Indurtrie,ln Bad.rmrtteb.rg

39 stunllca, ab 58. Lab.najabr J€ elE. vleratüüdlgc AlteErfr€lsilt ie Irch..
30,Urläubrtrgc. B€l collkonttDulerltcher S.cäs6kchlchtarbcii ru:§trlfin.f - 3 UrlaEbltage.

Urlaublgald;ln Eöhe yon 33 DI,l J. OrlaEbstrg.
Jc ?G9lt Dau€r dor B6trlebsrugehörtgkett untarschledrbGtfag irt.ehan xrrnl.n- brr. übcrgangrgclat

unat 90.1 d.s xrttöalboltsentgelt€ blr gun EndE d6s 2. - 6. rlaottr.dter ArbGttryeitfnaciuröl-iiclt-'!€rllchclungspfllcbtlgc Angelt.Ilte, dta k lncn An.DrEoh ruf ArböltgebcrrEücbu! hrlca naä tcta.Ubcrglragrgelal b€El€bc!, arhaltcn anstGllG ale! iurchüEr.o elnc iumoCung tD Eöhe voaf4S t lbtrrtonrt abcrügG.
Für B€sugrbarachttEt. 52 Dtl Eonatllch.
,Irhrc.lctltung ln EöhG von 100 t des mnatllchen tarlfertgelLs.
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Arb.lBrt lt
SothltulagGn
Urlanbrdancr f0r
artrchaaea ArbaltDahocr

Uslaü.D.trüluDg lü8
aaülabaana liD.l tnaEar

Ltrhlury b.l f,rrnf.trptt.

Var:llägßnarlEkm0c f,.i.tung
golldorrrlrlüng.n

Arb.lt!.alt
gll.ubritau.r für
.rracb6ana Arbeltnah€r

Orl.ub.bcrrhlutrg für
€E rchaaaa AEbcltnahar

Bcrablung b.l Xr.nth.lt

Vcimögcrt3flrlal!. I€t.ttsg
Eon{er!rbIung.nt

trbGlcas.lt
UrLrrlbldtu€r lür
arlacüaanr Atbaltnchar

Urlrub.bcsrhlußg fE!.
Gnac*rlchG' Arba I tnathar

Vcnögonrrl rtsalc la I !t rlttg
SoDa.rr!hluhg.n

Arb.ltrr.lt
grlaubldürGE for'crl!drlenc Arbaltncü!G!
UEhubrbGrthlung lürant(ülana Arbcltnalüar
v.rröEGnarl rk.ü€ L. llturg
.Sondarrehlung.n

Arbcltar.lt
Url.ub.{.u.r fllr
orrachlcae ArbG ltncll'lar

Urlrub.br[hlung tür
ailrchaanc Arboltn hrcr

D.ilblung b.l Rtankhelt

V.t:!6ganarl rL!.[. La lrtEng
8on(htrrhtrurrgGn

Eür Bo.l8rD.r.afttlgt. 52 Dü Donrtllch.
Jahr!.1e1!tung ln Eöht voä too I d€s mnatltchen Tarlfe;tg.lts.

210 EaratGllum ron ßunat.toff,rrraa
210 1 Betrlcb. alla tuo.tstolf. cll.r Art yer.rb.ltGn und nlcht glctcbraltlg iun.titoff.r3cugcr stnä ln

Eunit.lg.blet (cln.chl. B€rlin (*e.tl )

200 Chr8laoh. Induatrle
400 9 Chcolacha Induatrl. ln Bayern

39 Sturdqr, .b 58. Lbcnlrrhr ,G .ln. vlerEtündlgc A1t.r.fr.ls.tt J. Iochr.
P.rlllGnrulq. nonltll.ch l5 Dll.

30 Url.ub3t.ge. lel eottlontlnuterilcher flechselschlchtarb.lt rusltrltch I - 3 orlaubstage.

rrrlar$.gGltt ln Eöhc ron 33 Dll Jc Ortautatag.
ire näch Dlucr dcr B€trlebatugclsrlgtclt Unt€EachlcdBb.trrg 3rl.ch.n lrrnlGn- bry. 0b€r9arB!96lit
und 90 I 4.3 trctto.rbelt!.nreGl!! ble zun End6 d.B 2. - 6. ronats d.r ArbGltBverhfnoaiuni.'ii-trt-Ertlcb.rutrg.Pfllchttg. AngcEtallt,., dle kelncn Anspruch ruf arbellgcberzuachu8 baban unä tetntbargangtgald be3lah.n, 3rhälten lnBtelle des lurchuaras olno Eunnäung ln Eöhe von a5 I lhr6ri{onrtabrrügc.

Für BGtug.bcr.chtlgf. 12 Dl ßonatllch,
OalEdrbachluosahtung ln Eöho vo$ .t,00 a 6€8 enatllch.n Tarlg.ntEelts. cratlflkatlonen, Ergeb-nlsb.talltgungcn u. ilgl. Erden luf dle Jahre3rbrchlu0rahlung rfoerechnat,.

200 l0 Ch6tacbG Indu3trle ln Berlln (tr ltl

39 gtunden, ab 50. L.b€noralr ,e elne yterstüridlge.Altcrslralrrlt J. Ioch..
l0lrrlnrb.taga.ElYolltontlnulcrllcher[ectroel.ctlchtartaltrusätsltchI-3urlaubstage.

IrruüblgGld ln Eöbr von 33 DNt Je Brlaub.tag.
Je n.cb Drlrrr d.r B.trlablsugehörlgkett untcr3cbl.d.b.trrg rrl.chan trr.nh.n- b:r. obargangegcld

uEd t0 t C.r !.tto!rb.lt..nt9rlt. bls sun Enate d.. 2. - 5. Ionrt! itcr rrbeltgvcrtrtnaaiünö.'»icfrt-verolcbtrtrnglSrfllchtlg. Ang..tellt., dle telnen latlrrlab .uf Arb.ltg€berlurchuB hrben ui lclnUbergürg.gcld brrlahen, erhaltGn anstelle alcr turchüsa.a clne lurcnäung tn Eöhc von 45 t lhrerilonatrbdll9..

39 Eturilen.

30 Arbeltstag..

Drlubsg.ld la Eöhc von 3a il Je Orlaubst.g.
Für Ealrysb.rccüttgt. 52 il ronatllch.
irrhrosstrd.rtrilung In Eöhe clnec trrltl ldlcn loDrt!"ar{lanrlaB.

210 2 trunatstoffverlrbcltendG Indu8trle ln Bararn

lO gtud.n.

30 Arbaltrtlgar ab 50. lebcnsJrhr Jc roche elne vlerrtllndlgc Alter3frclz.lt
Ihf.ubrgclil ts Böb3 von 30 Dü Je othub.tag.
Für E rugabar.chtlgt. 52 ü Donatllch.
!6r !älttg.b.r.dlttgtc i.hr..abschlu8lalBtung th EShG yon too I d.a tarMtden lbnatlgcbllta.

' lfo 3 iunstltoftvcrarbettcn& Induatrle ln Bay.rr

lO aturit.n.

30 Ar!.ltrtqr, rb 58. Labanrjahr Je Woche eine vlerautndlgc Alt€r8fr6lza1t
lrtl.ub.gcld ln Ephe eon 31. Dt J. Urlrubatag.
Je nÄlq Dau.r der E trlab..ugGh6rtgtett und Parlll.nat.d onttEscht.dabltrrg rrls€hcn trrtnicngcld
:nd,?.0 !.bnl.-99_r d.. rrttölfb.tEa.ntEeltcs bla srr inac oii-i.-urr-Il-röÄate arr eruciiä"n3---Erargr.lt. EDcttmh[€r rlt Obarganglg.ld erhalton cbcnlalh 70 b:r. 90 t.

FEr l.rüg6b.r.Ctrtlgt. 51 Di ronlillch.
FAr Bo.ugsbcrccütlEtc Jahr.arbschtuerlhtung ln ltöhc von tOO t d.a trrtfllchcn ionacsg.h.lt!.
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213 Eerrtelluno von Grmkaren
213 t Gululrarcrlndustrlc ln NlederBach3en

39 6tunden, ab 50. LGbensJabr 38,5 Stunden odcr rtändlg tn drelBchlchtlgcr Arbeltsrelse tetlg
36 gtunden.

30 UrlaubBtagc.

arbeltsselt

orlrubadauer filr
errachaan€ ArbeltnehEer

urlrub6berahlung für
crsachlene Arb€ltnehtrer

vcrD6gensrl rkEatre Lelstung
Sonderrailungen

ArbeIt3zcIt

Urllubadauer für
errachaene Arbeltoehner

Ur1lublbcsahlung für
errlchBene Arbcltnehnar

v.rDögenarlrk3lne Le1atung
EonalGrz.hlungGn

ArbGltste lt
Urlaubadaucr fur
errachagae ArbeltnehnGr

UrllubBbctahlung für
ersachsene Arb€ltnehDer

verDögenaulrh.üc I€lttung
sonderrrhlungen

Arbeltstelt
urhub3dauer für
erxachlcne Arb€ltnetEcr

urlaubab.zahlung f6r
erYachaen€ Arbeltnehner

vernögenlrlrk8ue LIstuhg
gontler rahl ungen

Arbeltszelt
Urlaubadau€r fllr
errach!€DG Arb€ltnahDar

Urlaubabcaehlung f0r
errachaen€ ArbeltDchmr

verLög.nssl rksanc lreirtung
goDalerzrhl ungGn

ArbGlt8zeit
Urlaublalluer ftlr

crwachgcne Arbeltnehnor
Urlaubsbezahlung filr
errtchsene Arb.ltnahiler

BcrahluDg bel trrankhelt

VerE6EcnBrlrtBue Lelstung
SondarrahIung€n

'UrlaubEgäld ln Eöhe von 32 Dl'l Je Urlaubstag.
Für Beaugsberechtigte 20 DI Eonatlich.
Filr Besugaberechtlgte.rahr€sprErle in göhe von 159 Trrifstundensätzen, auf der BaEla ales littel-
rcrteg äea Io lal;nderjlhr äer Auczahlung geltenden Tarlfg.halt'3'

21 3 2 Gumlwaren-Inaluatrl€ in Eeaaen

39 Stunalen, ab 50. Leben8jahr 38,5 Stunalen otler ctändtg ln ilretechlchtlg€r ArbeltsreI.e tetlg
36 Etunilen.

30 lrrhubatage.

Urlaubageld ln Böhe von 32 Dr Je urlaubatag-
Für BetugBberechtlEte 52 Dx eonatllch.
Für Bezugsberechtlgte arahreaPrloie ln Eöhe von 159 Tarlfstundensltsen

220 Gcxtnnunq und Verarbcttunq von 8te!'nen und Erd€n
220 1 NaturBteln- und uaturalelnlntlustrle ln Noralrheln-ttcstfalen

40 Stunalen.

Je nach Alter und Dauer aler Betrlebsrugehörlgkett 25 - 30 Arbeltrtage

urlaub8gelal in E6h! von 30 Dll Je urlaubstag.
Pilr BetugBberechttgte {6 Dü Donatllch.
Jahreasonalereergütung ln Eöhe von 93 I des tarifllchen llonatlverallGnEto3

220 2 laduEtrl€ der Stelne und ßrden in EeaBGn

Je nach Alter und Dauer der Bctrlcbstugehörlgkatt 26 - 30 Arb€Itltlge'

or1aub.geld Ln Eöhe von 30 Dll J. Urlaubattg.
Filr getugBb€rcchtlgte 39 Dlt ronltllch.
E6r Berug'b€rechtldte ?O ! ttee Jerelllgen 1arlfgehrtts, Jeiloch Elndoltcn3 1 566 DH

l0 studen.

30 Arbelt8trge Angeatellte unt€i Tlge erhllten 2 Irga ,usatzurlaub

Irrläublgelat In Eöhe von 28,78 Dü JG urhubBtag.
Für Besugsberechtlgt€ 39 Dll nonatll'ch.
Für Berugsberechalgt. Jlhreasondervergütung ln E6he von 100 g alnes TarlfEehaltea-

220 ,a Stelne-, Brden- und uetrent-Indurtr4e ln Baden-tfürtteDberg

39 stundcn

30 Arbelt.tlge.

Urlaubsgeld tn Höhe von 32 Dt{ Je Urlaubstag.
Untertchlealsbetrag zrilchen Xrrnkangelil und 9O I dea NGttogehaltes Je nrch Dauer iler BetrI€b3-
zugchErlgkelt für 1 bzY. 2 lilonat6.

Für B€zug3berecbtlgte 39 Du Donatltch.
Nach l2Eonatigrr B€trleb.zugehörtgkelt JahreBab8chluSverglltung In Eöhe von 111 [rrifEtunaleD-

1öhnen.

ö

220 3 rndu.trl6 atcr Stelnc und Brdcn, hier für dlc zsnent- uä Naturgteinlndugtriä ln RhBtnlanal-Pftlz, BlEabaustoffc,
Natureertrtaln, KaIk, Dolillt und Gl,p!, B€tonsteln, 8!nd und trlcs, LelchtbauPlrtten uar..ln dcn Rrg.-E zt Roblenz und llrler

sosle lD dcn gtsdt€n ltrloz undt forns und den Lanatkrelsen ttainr-Blngen und Alzey-tforüs dea Reg.-Bez. Rh€InhesBen-Pfalz
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Arb.ttsz.tt 
IUrlrubedäuer für Ierrrcha€n. Arbcltnahrcr 
IUrlaublbezrhlur4 ftir Icrrrch!.m Arbcltnetn€r I

vcmögcnrrl rksane f,e t atungl
Sond.rrahlungrn I

Arbalt!r.lt
orllubadluGr für
arrrchren. Arbettn.hier

Urhubrb.srhlung fAr
rnrch.lnr ArbrltnahneE

B.trhlung bci Kranlh.it

VclDöganarlrksanc L.lrtug
Eondarrrhlungen

Arb.ltazelt
Orlrubld!uer für
cwachaanc Arbcttnehmr

Urlaubrbozahlung für
arrac.haonc ArbeltnchDer

Vermög.narlrlaüG Lel.teg
SotrdGrrahlung.n.

Arbcl trrGlt
urhübrdau.i filr
errat*rscna Arb€ltnehrcr

urfaubBb€ilblung für
arrrchaena lrtscl tnch[Gr

Velröganartth3lDa Latatung
Soniler:ghlüngcn

Arbattir. lt
Irrlaub.dau.r ftlr
.Hachacna Arbcltncbr.r

Urlub.b.srhlung !ür
arrachaana lrbcltncblar

E.rrbluttg b.l lr.nl(helt

VGmöganlrlrksrnG L. istung
Sonderrrhlungln -

ArbGlt.r.lt
orhub.d.u.r für
grracbecnc Arb.ltrEbDer

UrIlubsb.rähtung !ür
aHlchacnc Arbeltmhmer

varaöEanarlrtlrnc Ielstmg
gotNd.rsahlungon :

- 220 Garlnnom und vcrarbaltutrq von Stclnen und Erdan.
220 5 lnalultrla 6€r Stclne wd Erat€n und dra Betonateinhandserx ln Bayern

{0 Stund.n.

3{l Arbeltat.g.

nrch etnjährtgcr Betrl.bazugehörtgkett 30 Dll Je Urhubsrag.
varh€lra!ct€-.und lhncn glclchg.Etallte Ang€st.llte crhaltcn nlch 5Jlhrlgcr ununt.rbrochon.r Ba-trl.bstugclrörlgkelt elrüal lnnerhrlb von l2 ilonaten (tcn Untorcchlädebelrag relachen f,raikcngcldl
und 90 t des feitogehlltes bl! ,ur Dlu.r von x€ltcren 6 t{ochen als iuschu6.

!ür B.zlgsberechtlgt€ 52 Dl,l non.tllch.
rach l2-nooatlg.r B.triabasugchörlgkalt irahr.o8onderrahlung ln EöhG von 120 rarlfstunitcnlöhnen.

220 5 Baustofflndustrle ln Saarland

l0 Stmdan. '

ar. nrch tlter und DaGr dcr B€trlebssugrhörlgkclt 23 - 30 trbrltltigc
Urliub3g.lat tn Eöhe von 2a Dll Je Urlrub8tag.
?ür Dezugaberechtlgtc 52 IH nonatllch.
ihhrcraondcrvergiltung in Eöhc etnes tarMlchen üonatagehalt.3.

220 7 Eamttndu.crlc ln uordihGin-fl.atfalon

39 Stutra!.n.

30 Urt.'ub3trg.

Orhubsgalat ln Eöhc von 11,70 Dü Je Orlaubstag
lilr B€lugsb.rechtlgte 52 I)I rcnatllch.
Fgf-B9tug3b.rachtlgte 169 dcr an 30. Junl g.ltcDatGn I.rlf.tm6cn3ltre lls arrhreszahtung.Auf dlc ir.br.srrhlmg l3t dra felhnacht,sgald $rGdrGnbrr.

220 I llcg.l- und Drc-hzl€gellnatu3lrle lä Nordrhetrrältlalm
{0 Stmdcn-

J. nrch Altcr und.Druer dcr BGtrleblzuE.hörlElolt 22 - SO.Tagc (5 lrgc^toch.).
Irrhubrg.ld ln B6hc aon 2l Dtt J. OrlaubBtag.
Für B.trrgsbcr.dtttgte 52 Df, rcnrtltch.
rrch .lnjährlgcr Ectrleb3rugctrörtgkGtt irahressondGryergiltmg ln Eöbc von 9{ t des trrlfllchanllonatagchrltc!.

a0 gtlxdcn.

ile nach AltGr 27 - 30 Urlaubst.gc.

30 Arbelt3tag..

UrllubBgrld In Eöhe rcn 30 Dßt Je Orl.ub.t!g.
rür B.suglbrrcchtlgte 26 Dll nonltllch.

, X.lhnrobt.geld tn EEhe .lncs Tarlfgehalt...

22a F.lnkerltolk.
22{ I !rrnkerrnrsch' rndu'trr" ::"'ff::lilä"'ft'Il-:ff:#::xl;'r:";.;:::-"'ern- und st€atltrnduBtrte'

.. 2AJ EGrttalluno und vlrarbrltunq von ctaa
227 I EohIgI!rcrsGugungalndu3trte ln dcn Ländern Schl.rrlg-Eolrteln, fordrhcln-r.stfr1.n, ßladeraacha.n, nhalnlmd-pfrk,

Brden-fürttc8berE und Baycrn

orltublgcld ln BöhG von30,53 Er(stud 19.t9, Je tarlfllch.r orllröstlg rueltrllch aturchachnlttllch.IEot.ntud. VGränit.nrtg,dcr Tarlf löhne d.r-Iohngrut4r.. 7.
rrch loJlhrlgrr B.trlaDltug.ldrlgkctt rlrd der ontersahladrb.tEg 3rlschsn trrrnkcng.ld ünd tr.ttrgchllt !ür reItere 7 roch.n gcai.trlt.
F{lr Berugsb,crec.httgte 26 Dü Donrtltch.
Jo nact Dauor d.r BGtrlebsEug6hörtgleti .ln 13. Itonlt!.lntorlan ln Eöhe von lO I bl8 tOO dcgtrrlf I lclrcn ronatavGrdlenatca.

39 8türitcn (Arbeltnehrcr, dlG daa 55.L.bensjlhr Etland.t hab.n, crhlltGn eln. AlterEfrelzeit 
"ontrel Stund.n J! tbchr).
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trbcltar.lt
Urlaubaalau.r filr
arIlchacna kbGltnehDer

tcnögcnerlrtteraG I€latsg
Sond.rtrhlunE sn

Aabelt.i.lt
Gl.6arelrula96
Irrlaubadru€r fllr
awrchacna Arbaltnetrner

orlrubsb.rrhlurg !ür
clYrcbacna Arbcitnetaer .

YGroög cnsrlrkrane Le Irtung
gonderr!hlungcn

ArbcltBr.lt

anrchacna AEbältneh.!
Orlaubsb.rahlung fllr
crrrch3an. Arbcltnehüer

Vanöganarlrksane Lel atmg
gondGrz!hlungcn

Arbcltssclt
GleE€!eltulrg.
Urllubadlu.r ftlr
enaohaana ArbGltn.tm.r

urllubEbcslhlung flir
areachaana Arbcltnehocr

Ber.hlulrg b.l frankhelt

Vori!öganrrlrkEaii€ Ic I stmg
Sondl.rr.ahlupg.n

Arb.lt!ralt'
Urlrubideucr fllr
eLarchaaDe labaitnahuor

UEl.ubab.rshIung' tllr
alrrchaana l8b.ltn lncr

vcrnÜg.n.Ylrta&. Let rtung
Sond.rErhlungan

Aüb€lts3cIt
Urllubadrucr für
arachaena Arb€ltneller

Orlrubsbetlhlung flir
Cilrchlcnc ArbaltnchD€r

vctrögenartriaarG rß I stung
Eondar!rhlungcn

231 letallb.- und -verlib.ltGnde IndustrlG
231 1 f,.talltndusrrta rn sTGGilTtn

230 !i..nacbrf fenala Indurtrt.
230 I ltacn- utd EtahllnduEtrt. ln IoEdrh.in{estfal.n

36,5 Studen

30 Arb.ltatrgc, werdein 2/3 dca Ur.laubs ln d.r relt um t.10. - 31.!. gano!.n, rulttnllchI Url.ubatlg.
lllr Dctug3b.rcchtlgte 52 D[t Bonrtltch.
irahr.r!b.Ehl ußvo!g
unterrchrGttcn.

Utung, tlclhnachtsgelil und Urllub.gc1d dilElen ,10 t al€s rbn.taa{nkom.ils nlcht

30 trbcltrtrg..
50 t il.r grl.ubst.rglltung.
Fllr E lugsbGr.chtlqt 52 Dü tronatllch.
Je nlch D.u.r dcr B.trl€bssug.hörlgkclt 20 - 50 I elnes Honltsverdlonltas

231 3 f,etälllnalu8trl. ln dca nca.-36s. Brlun.clrrelg, R.g.-E s. Eannov.E und R.g.-!au. L0ncburg {ohnc dte
rlldh:elge Cuthlvan, ErrburE, oatarholr, 8t!dc unat das chGt. Landkrelaar BrcDervörde)

ta

37 Stuäen.
35 Dl,l [onatltch.

30 Aab.ltatrg€.

50 I der UElaubwergUtung.
Ellr Bazug.bor.chtlgta 52 D+t nonatllch.
trtr B.tug.brr.chtsl9te Je nach D!u.r öet Batrlab.sugehörlgkclt 20 - 50 I aln.t [onrtBverattcnlte..

231 2 tLtaulndustrle ln ErDburg unat Geblete rus 8ch!,G.rl9-Eolstcln und trlcder.ach.en

37 gtEilen

37 9tut!en.
615 I d.a grundg.halt.B der crqppe f,3.

!0 tabctt.tqG
50 t d.r grlrubürcrglltung.
tLch 5jährlg.r BGtrlcb.rugehöflglrft f0r t xcltcEcn tonrt, nrch toJthrtE.r E rrlabszugchörtgkaltf§r rcr.t!r. 2 tonrtc ontarschladlbetrrg rrllch.n Branlcnlrlit unit fr.tto6ctrao.
filr Ecrugrber.chtlgte 52 Dü nonatllch.
ir. nlch Dau.r dcr Bctrlebelugchörtgl.tt 20 - 50 t cllres lronltlvGrdl.rut€!.

231 I llctrlllnalubtrlr ln Breien und c€blct. rur ltlcd.r.rchaeh (Ontqrycr.rgablet,

3? Studcn

30 lrlr.lt.trq..
50 I d.r Url.ubso.rgütung.
lÜr Batugabar.chttgtc 52 Dü ron.tllch.
ire nash Dru.r dcr Bclrlebazugchörlgkolt 20 - 50 t sln€s tonrt.vlrdl.nltra.

!7.Etundan.

30 labattat.g., bcl tflnteruEl.ub lus b€trlabllchen cründGn v6 l.to. b1a 31.3. ruaätltlct1 UEhub.tag.

50 I dcs r€9.1n. Arb€ltsv6rdlenste!.
Fttr B€ruElb.r.chtlgt. 52 tlt tronrtltch.
ir3 nach Dauir itcr Bctrlebrrug€hörtgkelt 20 - 50 I elner ilonrt.v.rgoluni.

231 5 !13.n-, r.tall-' El.ttro- und SrntBrthelrung.Indultrlc .orte ln verblndung damlt dler *unrt.toffv.rrrb.ltGtdcn tnduatrle
ln trordrhcln-tl !tfrlan
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13t lrtdlDc- Eld -r.rarLlC.üä. Iodultrl.
131 6 il..ts, htcll- ud tlalrrolndu.Erlc la !r!!..o

3? gtqnalGn.

l0 lr!.lt.tagc.
fo r ä.. ErhS.r.t!ütEq.
J. laoü pt5a Oar tst!
b.trq.r für lr.lteEe

fetirogrErtit.lt Onter.cht.dlb.trq trrllctr.n is.Dl.ry.ld unlt 90 t llc. .Iatto-I - 2 l,lot[t..
!0r trqlt r.ütlgtc 52 D[ loa.fltEü.
Ja lacb tru.t alcr htrl.b.3lSG$rlet.lt 20 - 50 I tla.a.lloa.üFcrdhlEt...

231 7 llraF, ratrllcrrcq.d. und -"rrrrbaltatr6. InitE.tria lD frclnlrDal-Rh.lnhora.n

3'? §trurdcn*
rür itlt alcht c'rrorbrtltlgo lhcfren tO Dtt noEatlloh blt. !ür rorhatrlt.t r.lbllche Aßg.itcUti
f&r äar.E §4raaE, r'oforn iltaaar ilar.rnd .rr.rbairnllhlq t.t.

3C rrb.ltltrbe.
50 I 6ar orlrr5.e.rtEtEDt. O

Itr Etq.be!.6tlgtG 5i Dü DoDrtlteh. '
lrc a*b D.uGr A.r Dtrl?birug.Erlgh.tt 20 - 50 I alnG. b!.trer€lt.t !.

231 6 ü..a- End rt lllEdurcrl. Plllr
l? 8ä$tien.
larlll.Erulec ta EÜhr eo! 20 Dt loDrtllchrr.Dn itor Eqritc Dtcht .rsrbltlttg trt.

30 Ärb.ttrtrg.i
5g I dcr orl{lbr.rlEtuae .
t{r'btq.taf.&t{t 53 DI roo.tllclt.
lc aräb Druar dar Dtrl.batug.Erlgk.lt 20 - tO I .lm! rbn.ureratlcD3tca

231 t ht.lltDatu.trlc lD brdrErttrob.rg-aordbdLn

a7 gtnndcn.
{tro Dl rdrtllct.

rrb.lt.itt
Url!ür0r{r fErermnbilrrr6olc!.bcr
Orl.l$.ba.EEq (§r
.tt ftr-l. laDaltr.b.r

rr.hl[4. Ü.t rr.FI[lt
vrr$g.o*ütru -lituag
tloDiL?riEqa!

rrb.tt.r.lt
SatklrstrfaD
grl.ob.ittE.r tür
arÜacärm lsb.ltorür.r

OrlrEb.b.!.hluq ltr
errrclbrDa Arbcltoah.r

V. r!Ügalatd rlilaa ta lltuag
Eoolt.ftlLl q.n

Arbo.Lt rllt
80tl.lrolE.D
orl.lDaalD! lqr.sr.cr-a? lr,brltD&rr
Orl.Ebat t.Älutlg für.traoDiB lrb.ltnü.r
w tiltlgralIlit.o. L l.ture
eödrrrrlturgoa .

lrStt.rlt
st.l.r.l$lT.
orl.rü.alrmr tll!
etraQriroor rr U.ttoü.!

grl.rbrbüaEEE lEr.ilÖaaEa &battüalirar
rrlLIEtEr Dal fralrfh.lt
Vr mEgrarrl rlraa L latnE!
8o!darr.Dluq.n

rrtaltr!.lt
UrllSrtrnr,lErarürolr!. trb.ltnd!.r
url.ubrbürhlury !8r
arrlehaara rrbaltDabar

B.rrhlq8g b.t irEhhdtt
vt mäg.nr't r}.r8. L l.tung
Eosd.blrül§ag.a

lrb.tt.rlt
orll&drDr lüradadiar ärbaltrd[cs
sr1.üb'a$.räL!q l8!.raaghlr- rrbalto.b.r
barhluae b.t tr.!tä.tt
ltrrdgoorü rlaaDa Ll.tEEg
!od.r.abl,[q.E

I

30 Arb.lt.tqc, ach 2tllhrlg.s E trlcb.tr8.llrlgl.lt I frbatt tq rorltdlch.
Urlrü.r.ryEtüA lr Sü. roE 50 I it.t aturdEhtttltcb.D GDh.lt ..
t nrsä DaCr ü.r btrLbarqeblrlgt.lt tnt.rrcüt.6ab.trq rrlachn ßraalraqclil undEttq.hdt. lEr rcltoro I - 2 bD!t..
!ür D.q.b.r.drti9t 53.il roartllcb.
ira ßarb DarDr d.a tltrl.b.rEcEtlglelt 20 - 5O't ela.. bart.rcrAlorrt...

100 t il..

23f Ut rtalll^dE.trlc lD EEilr[rttrb.rg oral Eobeorollen
i

37 Strnden.

30 Ärbclt.t.g.
t0 i dcr orlaün.riEtrq
it lraü hl'r äcr htrl.ö.rugeErlg*rtt EntGrrcülclrbctr?g rrt.chra f,ruÄl.B.l,d EDd lxattob€tüg.f,rr.ltcrcr-Zt.t.
tür frqrbarü&tl.it. 12 U roattllcb.
tEr ltrqabar.obtlgt. Jc aEh Dllrr dcr E trlab.lugcEttgtscl! eO - 30 I .Ia.! xonrülv.r6laoat.a

231 tl tDtdltdu.trl. FEtFBrit.a

3? EtundeD

30.trlcltrtlgG.
5O I ütr orlr0r.r96trry.
ar. !a.:ä.Drar alcr Etrl.b.rugabär19k.1t Ontcracbl.drbctrq rrlacb.n ßrüt q.ld utrlt Sttob.rEg.ftrrltrGl-lEärt..
tfr.i.tE.ts r.cütlgt. 52 Dt lonrtltch.
tür -rqtbrr.chttgt Jr bech Dallr d.r E trl.b.rlEGblrlgltt 20 - tO i .tD.. bnat.y.rdl.n.taa.

a
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I

ArbGlts ze lt
Urlaubrdaucr flir
enachacne Arbeltneh[cr

UrlaubBbezahlung für
!rxrchr.nd Arbeltnetmcr

Bcrahlung b€I f,rrnkhelt

Veroög€nsYirksrn. Le I stung
Sonderzrhlu$gen

ArbeltEsalt
Urlaub8dauer für
eHrchseng Arbeltnehn6r

ErlaubBbezahlung für
sfl acbaene Arbeitnehnor

vemögGnsrlrkaltle I.€lstung
Sonderzahlungen

Arbeitsuet!
goztalzul qcn
Urlaubsdauer für
erstchsene Arbelcnohtrer

Urlaub3b€zrhlung llir
err!chgcnc Arbeltneha€r

vemürgrnlvlEkBane LeIstung
gondcrr!hlungen

Arb.ltBselt
Urlaub8druer filr
errlchacne Arbrttnelüer

urlaubaberablung für
errachaene Arbeltnrhoar

vernlJgen3rlEta@e Le ist ung
Sondcrzahlung an

ArbG lcs r€ lt
Urllubt.laurr ftlr
er*lchsena ArbelEn€tm.r

UrlaubEbirlh1ung ftlr
crrrchaane Arboltneha€r

verDtlgcnavlr*aanc lß I stung
Soflalar!ahlung.an

Arbe I ta z. lt
Urlaub8druer für
errachacnG Arbeltnehner

urlaubsbezahlung für
errachaens ArbGiEnehtrer

vGroitgenBxlrksaoe Le Ist uni
Sonderzrhlung.n

231 tlst.llbe- und -ierarbeltGna!. Industrta
231 t2 ltetalllndustrle in BaYern

3 7 stunden

30 ArbeltBtage.

Urlaubsgeltl in götre von 50 I de8 Urlaubaenlgeltes.
Ange6t€1It. erhalt.n nach 5Jährlger Betrlobgzugehörlgkelt b16 zu u€iteren 2 tlbchen, na-ch [ehr ala
töjafrrfger Betrlebszugehörigfeil für dle oauei blg zu ? nochen den Unterschied.bGtrag zrl.chcn
f,rankangelat und Nettovardlenst. .

Für Bszugsberechtlgle 52 Dl{ oonatltch.
aIc nach .Dauer der Bctrlebszugehörtgkeit 20 - 50 t elneE llonatsverdienates'

. 231 '1.3 Etgen-, üetatl- und Elektrolndu3trie ln saarlqnd

37 Stunden.

30 ilrbeltstage.

Urlaubsergutug ln Eöhe von 50 $ider llonat.bctüge.

- ale nach D.uer der BetrtebslugGhörtglatt 20 - 50 3 elnes lionatBvqrdienEteB.
I

231 t4 !,tetälllndustrle In B.rll,n (rcst)

37 stunden.
vcrhelraEetentullgc von 1O Dtl [onrEllch.

30 Ar.beitEtage. t{u8 aua bGtrlebllchen Grltnden lflnterurlaub geno@en mralen, erhöht slch der
ürllub u 25 t, aufg€rsdet aul rclle Tage.

UrllubFgcld 1n Eöhc von 2,3 t deE tlonatsgehalt6 JG UrlaubEtag.
filr Berug3bercchrlgt! 52 Dü nonrulch.
Je nach Dluer drr BetrtebazugehörlEkclt 20 - 50 I elnos lionatsvcrdlcnstes

I' 249.R.plrltur von xraftfahrrcuqen
2{9 1 Kraftfrhrreughandr.rk, -hrndlel und -gererbe ln Nlederalch3en

37 Stunäen.

30 trbcttstage, rlrat der Urlaub au! beEElcbllchen Grllndcn in der EeIt voo 1

gGnmen, zusättllch Z' UrlrubsEüga.
o(tober bt. 3t. rlrt

trlaubsqeld ln Eöhe von 50 I d.s urlaub..ntgelts.
Pür Berugsberechetgtb 52 Dlt aonatsllch.
ile nach Dauer der Betrlebsrugehörtgkett 20 - 50 I des tarifltchen llonatav€rdienatet

249' 2 xraftfahrzaughandwerk, -hlndel und -garcrbe ln Nordrhcln{eatftlen

38,5 §tmdcn.

30 Arb€It.stage.

Urlaubsgcltl in *it" von 50 N de! Urlaubaentg.lts.
Ftlr Beaugsbcrechttgta 52 Dlt nonatllch.
sondenGrgütung je nach Dauer deE Bctrtebezugobörfifeft 20 - 50 t de8 Larifllchen tlonat8gehalt6.

2t9 3 rraftfahrzeughlnduerl, -handcl unil -geverbe ln Bcssen

37,5 Stunden.

30 nrbeit.tage, xlrd der Urlaub lus bctrl.bllchen Grilnden ln der SeIt vm l. Oktob.r b13 31. ltärt
gen@en, zuaätzllch 2 Urlaubatage.

Urlaqbsgeld tn Höhe von 50 I ate8 Urlaubacnlgelt8.
rür dezugsuerechtigte 52 Iil nonatllch.
Je nach Dauei der Betriebazugehörtgkett 20 - 50 ! d€s durchBchnlttllchen BEutEogehalta ln der Zctt
von alanuar - Oktober elnes Jeden Jahres.
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219 Rrparatur von,rßraf tf ahrreuqeq
249 { KraftfahrzeughaMscrh, -handel uriä -gererbe In Norihrürtt.ilberg-Noratbaden und tn Südwtlrltenb€rg-Hohensollafn

Arb€It5z€it
urlaub.alruer für
eiwachsena .*rbGltnetoer

trläubsbGEahlung fUr
erYachseri6 ArbeltnehEer

Blzahlung bel Erankhelt

vdrlägenfilrkalre L.lstung
SondlcrzahIutrg en

Arb€ltB rGlt
urlaubsdauer f,ür
emachBene Arbeltneh@cE

UrIaubEb€rahlung für
errachgen€ Arb€ Itnohüer

vemi,gensYlFksme I€ iotmg
sondcraahlungen

Arbc itB ze 1 t
UrIaub60auer für

eEwachgene Arbeltn6tmer
t rlaubabcrahlung fur
erwach6ene Arbeltnehoer

Bcrahlung bel Rrankhelt

ve rmög BnBYirkaae r,e latung
9onderzahlungen

Arbe lt3 ze 1t
t rlaub.dlEr f ilr
errachsonr Arb€ltnah&Gr

errachsne ArbclEnGll[er
vGmögenaYlrksaire tat etunE
sondcrzahlungan

Arbe ltsre lt
Uriaubddarer ftlr
crrachs€ns Arb.Itnehiler

ortaubabculhlung für
btrach66ne Arb€itnehner

wrrögenselrk8me Lc I Btung
sonderzahlurqdn

Arbc ltazo It
ürlaubsdauar flir
erv!chacne Arb€ltßelmer

Urlaubabezahlung filr
errachaene Arbaltnehtrsr

Vertrögonarlrksme L€l rtwlg
gonil erz!hlung.n

261 2 Holu- und kunst6toffverarb€llende fnaluBtrie; Po1st.amöbellndustrle, §perrholzlnduatrte und das holz- und
kunstetoffverarbeitende Handwerk in Nordrhetn{estfrlen

38,5 Stunden.

3b Arbattstage. Nach 25Jähriger gctrlobgzugehörtkcit rusätrlich 1 urlaubstag filr Jubllare.

Urllubwergütung tn Böhe voä sO t dea !,ionataverdicnste3.
J6 nrch Daucr aler detrleb3rugehöriEkett Unterschled6b.trag zslsehen Rradkengeld unll 100 t der
§ettoberüge ftlr reitere 1 btw. 2. lbnate,

Fü.r Berug8bergcbtigte 52 Dil nonatllch.
iI6 nrch Dauar der Betriebszugehörigkelt 20 - 50 t der durchsehnittlicheu Bruttob€zlige in der Z.it
von Janurr - oktober elnea Jcden,Jrhres.

2,19 5 xraftfahrreughandrerki -handcl und -gererbe ln Bayern

37,75 Stunden.

30 Arbeitstage

Urläubsgeld ln Böirc vfi 50 t de§ UrlaubEentgolta.

!ür EeEugsberechttgte 52 Dt{ Eonatlich.
Für Bcrugsberechtlgte Je nach Däu?r aler B€triebszugehörtgkelt 10 - 50 C des durchschnlttllchen
üonrLEelnx@ens der letzten 3 tbnate.

258 4erBtellunq von llusitrinEtrwenten, Spielväron, Srprta6iit.n. gchEuck u.ä.
258 I schüuckylren-, Bdehetall- und Uhrenlndustrie in Baden-fürtt.nbcrg

37 stunden.

30 Arbeltstrge. Nsch 25Jährtger Betrlsb3zugehörighGlt ruEäErIlch 1 Urlaubttag für ilubilare.

Urlaubaverglitung in Eöhe yon 50 I ilr8 Gehaltr.
Unterschledsb€trag zrlachan Franhengeld und 90 t dea Nettogehqlt'es Je nach Dauer iler Batriebszuge-
hörigh.tt filr 1 bz*, 2 lbnate.

lilr Bcsugsberechtigte 52 Dlt nonatllch,
Je nach Düuer der E trlebszugehörigkelt 20 - 50 t einea [onltsveriienstes.

' 250 Eolsbearbeltunq
260 I 9ägo- und Eolzbearbeltungaindustrle, Eolshandctr ln B.yetn

39 Stunden.

30 Arbeltstagr.

Orlaubsgeld in Eöhe von 51. I dea Urlaubsentgeltc.
für Besugsberechtlgtc 52 H üonatllch.'
Je ntch Diuer 6er Bctrlebszugehörigl(elt sonderzahlmg ln söne von 50 - 70 i eines Bruttffiffiltg-

elntoEena .

261 Eolrverarbaltunq
261 1 EoIr- und kunstBtoffvcrarbeltenale Intlurtrle ln f,lederstchsen

37 stunden

30 grlrubstsage.

Urldubsgeld ln Höhe von 50 t des.Urlaubsentgaltes.
FUr BesugsberEchtlgte 52 Dü Ematlich.
Filr Bazugsberechtigte 55 t eines durchschnittllch.n Bruttmonatsveralienstes'

37 Stunden.

30 Urlaubatrge

Urllubqeld In Böh€ von 50 I ales Urlaubsentqeltea.
FLlr Beruggberechtlgts 52 Dü nonatllch.
sonderrahlung ln Eöhe von 65 I eln6s durchschnlttllchen BruttomonatsverdlensteE.
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261 Bolzverlrbcltunq
261 3 BolzlDalurtrle uEd da. strteEriöbclhardErk tn weEtfrlen-lipp€ (RcA.:B€r. Arnsberg, DetnoLd, üünster)

Arbcltrz.it
Urlau.bridauer für

emachBcn€ ArbGltselEer
UrhublbezahluDg für
crrachrcne arbeltn.lEär

YerE8gen3rl rkrüsa LG t !t ung
SonderzrbluDgen .-

Arbel t3 16it
Urlaubsdauer für.errachlene Arbaitnetrer
Orlaubrbazthlung für
. arrachg€De ArbaltnatEer
Vcmögentri rkBue IEt6t,ung
goDderzablungen

AEbeltBzeIt
0rlaubadauer für

Gryachaenc ArbcltnchDaE
Orl,aub:becahlung für

erPachEene Arbaltnahtrer
Bezrhlung bei Kranlhalt

VemögGnarl rtaae Leirtung
Sonde-rsahI uni.n

ArbGltBselt
Urlrubadluer für

erYachaane ArbeltnelnGr
orlaublberahlunE für
arsch6.ne ArbeltnchDcr

vcrmög€nsrl rkcue i.eiatung
SonderrrhIungäD

Arbeltrzalt

Irrlaubsdrmr für
erslchicnc Arbcltorhüer

IrrlrubEb.zlh1ung für
crmchlena AfbeltnGtücr

Ve6ögcnart rksar€ LolttuD,
gonalGrr!hluDgsn

Arb€lt!relt

Irrlaubsahuer für
Grsachaene Arb€ItnabEer

Urlaubrberahlung für
€rrrchaene ArbaltnehEbr

B..rhlung bel lrukhilt

Ve roögcarxl rkome Lel ituhg
SoDacrratllungen

37 Stunden

30 Urhubstage.

50 I ales Urlaublentgelteä,
Für Bczugaberechtlgtr 52 Dti DonätlIch.
Sond6rzahlung rn Eühe von 65 t elncs durch.chnlttllchcß BruttoBomtcverdienrtet

261 i Eols- und kunrtBtoffvGrarboltende rnduatrlG und sperrhorrlndB.trle in Ees*n

37,75 Stunden

30 Urlaubstage

Urhubsgeld l! EAh€ von 50 t dea Urlaubcatrtg€ltes,
Für Bazugaberchttgta 52 Df, EoEtllch.
Itach €tnjährtgcr Bctrlebozugehörlgkclt 70 t ates ttonats€lnhomenE.

261 5 Eolz- ud kunrtrtoffverarbeitendc lDdurtrle ln $lirtteBb.rg
37,5 Stundcn

30 Arbeltstage

nlch B.cbasonatLger EetrlebEEug6!ßrlgkatt Urttubag.ldl lD nöho von 50 t d6a Orlauhsentg.Ites.
ire mch Dauer dar B€trlobBsugebörlglelt UnterschlcalBbqtrlg ,fllrch.n Rraakangelil ütt 9O I der lonat-llchcn Nettob€*üge fllr veltcro 1 ; 2 t{onata.
Für Bcrug.bGrrchtlgte 52 DI{ oonatllch.
Für Barugabcrehtlgt. Je Dach DaEr dcr B6tricbtaugßlür{ghclt BöDdersqhlug in Eöha vön 60 - 67,5 tde8 durohfchnlttllchen Nonrt8g.hrlt! d€r f,olati Jiuur I Dcre[blr.

261 6 Eolflararb€It.nde Industrle rmti vcrrandte Industrtcarr€lge iD Blyern

39'stiudei. :

30 ärb.ltstrgc

Urläublg.ld ln Eöh8 von 51 I dea UrlaubEentgGLter.
!ür Betugrbercchtlgte 52 DI Eonatllcb.
.re Ecb Eetrlcbarugcbörlgkelt 50 - 70 I alnc! BEuttononrtacl.nkor&.ni.

26{ lellstoff-, Bollschuff-, papler upat papmerzeuqunq
261 1 PepLararzcugerde Inrluatric tD den Reb.-Bar. DürEäldtorf und föln, rehtrrbet[lrch

{0 Stunden, ab vorlüdetcß 55'LcbGn.lahr 38 studea. FEr ArbGltneruer rr'}unar/odGr 4-gchrcht-b€trleb ab vo1lend.t@ 55. Leb6n8jrh; 36 gtuAäD.

30 UrllubBtäge

0rhubsgeld ln Eöh. von 30 DI,l Je Urlaubstlg
Ftr BazugabcrechtlgtG a9 Dx nonatlich.
13. tarlfllchec }lonlteälnkoüEen.

261 ? P.9tGr-, PaPPGn-r aellgtoff- md holrBtoffeisaugendc Indugtrle h Badcr-württetb.rg

a0 gtudeh, äb votlend€tm 5:Le.bensjrhr 3E stunalen. Für ArbeltnehB6r ir r-mat/oitlr,l-Scblcht_bctrlcb !b vollGntl.teEl 5S,LebensJah; 3d Btund.n,

30 urläubEtage.

Urlaubttcld tn Eöhe von 30 Dti j6 Urlaubstag.
Je lich Druar der Betrlcbszugehörigkelt unt€richicdsbetrag rvlrchcn lrü*engeral md 90 t dcr§.ttolohDer f,Er rcltcra 'l - 2 üonate.
fär Beeugebercchtigte 39 Dx nonatllch.
sondorlahtrlrng ln E6h€ eines ,l3. tarlfllch.n t{omtdGj.nkoolana rMltrf.lch 715 i dca 13. tarlfllch€nllonrtroinlomena.
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trbalt!r.lt
grlrob.ärsar für
earach..a. üb.ttEabr

Orlrub.D.rlifEüO tircrncht !. fsb.ttsahEGt
E ...hlung bat fr.üi.lt
vrrt5gaarrl rI.aD Llrtlag
goDccr.rtrlu8goIr

Arb.lttr.lt
urlaub.dalrr tEr
crrachaanc ArbGttnchDcr

urlrobrbaralrlurg lür
arulcbaaDr Af baltnalü. r

Vcr'n8gonrrlrltare Llrtung
SoodGrrahl§ng€n

Atbaltarclt
t rl.Eb*tru.r lllr
crrachaana ArboltncbEar

Ur1rob.b.r.hlu4 t0i
Grr.cha€na lrb.lta.her

vcrEö9.!.rlrk!ür EolatEDg
soailrr:ahlurge n

Arbclt.r.lt
urlcub.drscr lür
errtchaaEa Arbaltmbrar

Ulhrülb.srbluag f0r
errrchaana Arbaltnahrar

Ecrahlung b.l irln*h.lt
Vcrn6gcarrirltu. Llaüqag
SondarträIuDgan

Arbrlt!relt
Orlaubrtlru.r fEr
ormchraDa ArbaltDehDer

urlaubabls.älurg für.rrrchalD! ArbcttD.h.r
vam8gmertrlrrüa t€Irtong
goBA.rrriluag.n

ArbGltrE.lt
Urh'ubrdapar E0r
arrrchaaaQ frbattncb&cr

Orhub!b.!.h1üD9 fEr
. ffrchac!. lrb.tta.hrsr

varr6gaa.rlr}.alc hlitung
Sond.rsaäluogan

265 2 PrPlGr-, Ir!D[).- unal kusstadoffe.rarbclt€ndc Indultrl. lD ilGstfrl.n (IiGg,-B€r. Artrrbfrg, D€trold unil lllr.trr)

l6a fGll.to!f-. iohrchll(l-i Dlpl.r ünd PreDsasEcuantnq
26{ 3 Eaptcr-, pappcn-, r.llltoff- üad Eol;stofflnduatric ln Erlcrn

a0 8tuad.n, rb "o1I.ndet.r 5s,IäbeaaJrhr 38 Stund€n. fEr rrbcltnehler t. r-uod/oder {-Schlaht-batrleb ab yöll€ndete. 55.t€banalahr 35 stunden.

30 orLlubltage.

Orleu6agald in 86h. von 30 Dll'rc ürlarürtag.
Jc nech Druar dar B€trlebazugeh6rlgkrlt unterschiedsbctrlg relachcn dao Ltto€lnltd[aa und Rratlltan-g.lit für nltere 2 -. 6 xoaate.
lür E.rqrb.rechtlgta 52 tx tsonatllch.
I 3. trrlf llchca llout3alDl(6a€o.

265 Eapl.r- und PtrDeyerarbeitunq
265 I Papler-, p!gF- md kunrtltoffearrrbeltende InAurtrI. In ioritrtiGln

36r5 StmatGa.

30 trbaltetage.

Orhubageld ln !6ta "on 50 0 d6a vor€lnbärten tloDatagGhrlta
Fls f.!ug!bc!cchtl9t. 52 Dil EoDatllch.
100 I rlnca tarlfllcben xonrtsveratlGnlt.!.

38r5 6tußll.B.

l0 Arb.ltrtag..
Urlarb.g.ld la Eühe goa 50 t ale. Durchrchnltt.veratl€B.tcr d.r lctrt.n 3 tbg.r8ohn€ten Gchrltr-p€rloden.
For Lrugrb.r.chtlgte 52 Dll Donatllch.
100 I clne. Farlf Ltch€n, Homtsvcrdlengcea,

265 3 PrPlGr-, P!PI,.- uad lua.t.toff%rlrb€ltend. Indqatrle lo B.den-fürtt.ob€r9 (oba€ güAbrd.n)

t

38r5 stürd€n.

30 As!€lt.trg..
Urllublg.tat ln Eühe "oo 50 I der lrrlaubseatgelte..
ite ?ach oiurr öer 8.tllcb.tugeh8rlgkelt gntrrachlGdrbctrag rl.ch.n ßrun}.ng.lat unal [€ttogchalt.fürFlter. l-2loutc.
,0s laaogabGrcchttgrt. 52 Ix lonrtllch.
100 I alo.a tasllllcüeD tlonlt3ycrdLDatca.

26t a P.pier-, prpF- §Dd hunBt.toffverarbeltrnde Indu.tric lD Erycrn

!er5 lt,urdea.

::ff".:: E6h. yo. 30 r as. orra,$.€nteelt.a.
lEr E tuglb.r.chtlgtc 52 DI loutllcb.
100 t 6lns! tarlfllchen tbnhtaverdl.on8te..

. 268 Drucl€rel, Verylelfältlqupo
268 I DrshlodurtrlG In Euburg unil gchleErlg-Eolstaln

3? Stuaden.

30 grhublt.ge.

Urlärb.gcld J. frg 50 I de. vcrelnbartGn xomtsg.brltr gct.llt dürch 22.
lür Bceugrborrchtlgto 52 Dll nonatllch.
E0r E tuglb.recbtlEt. SoodGrrahlung ln E6hc. von 100 I atcs trrtfllchGn .lionrt6vardl€nltc!.

a
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Arbci tBze i t
orlaubadauer für

crlachaGne Arbcltnehner
UrI!ub6bGr!hlung für

€nachaenc Arbeltnehner
vemögensrl rklane Lelstung
§onderzahlungen

ArbeltBrelt
grlaubsdauer für

errachaene Arbeltnehncr
Urlaubcbezahlung für
erachaenc ArbeltnehneE

vemögen8elrksane Lelstmg
Sonderzahlungen

AEbe I tEre lt
Urlaub6drucE fllr

eHachsenc Arb€lCnehner
Urlaubsb.zahlung ftlr
ailachaone ArbelLnchner

Bezahlung bGl Kranlhclt

Vemögen8slrklme t€lstmE
Sonderzahlungen

Arbe I tB ze lt
UElaubsdauer für

emachaene ArbeltnehDer
Urlubsberahlung ftir

etrachsene Arbeltnehner

vemögenarlrtaane Lelstung
sonderzahlungen

Arbel tB ze 1t
Urlaubadau.r flir

ersachsene ArbeltnGhncr
t rlaubsbczahlung für
enachlcne Arbcltnehner

vemögeßrlrkaarc Lalstung
sonilerzahlungen

Arb€ I tcze it
Urlaubsdauer f,ür

erYach6ene ArbeltnehnGr
UrlaubBbezahlung für
affachtsne Arbeltnahner

Berahlung bel Rrankheit

vcmögen.slrkBine Lelstung
Sondert!hlungen

258 5 Drucklndtustrle und al.- Plpler, PrpIE üd Kunstatoffe vcrarbeltande InaluatrlG ln Stldblden

a0 Stundcn, Drucklndustrle 37.

Für die Paplervcrarbeltung und dle Druclßinduatrle Je 30 Arbeltstrge.

urlaubsgeltl für atle Papl€rverarbeitung ln Eöhe vm 50 t, für ille Drucklntlustrle 1n Höhe
von 50-t des voralnbaiten [onatggehalts getellt durch 22 Je grlaub3tage.

Pür BesugBbercchtlgtc 52 Dll üonatllch.
0e ntch Dluer 6or Bctriebszugetfrlgkelt für dle Paplcrvcrarbeltmg lOO t, fur dle Druck-
lnduBtrle 100 t clhcs tarlfllchen lronataverdlenstes.

26e 5 Drucklndustrle, in Bayern

37 Stunden.

30,Urlaub.tage.

UrlrubBgelit Je Tr9 ln Eöhe vön 50 I des verelnbärten Lonatsgehalt3 geteLlt durch 22.
Für BGrugsbsrechttgte 52 Dil nonltllch.
tn Eöhe von 100 I elnes larifltchen llonataverdlenate6.

270 Ledcrerzeuqunq
270 I I,edererzeugenale Indugtrle ln Brden-Iilürttenberg

39 St,unden.

30 Arbeltstäge.

Urlaubsgeld ln Eöhe von zsei vlbchenyerdi€nsten. .

J. nrch Dluar der Betriebszugehtirigkeit UnteEEchiedBbetrag zrlrchen ßrank.ngeld und 90 I de3 N€tto-
gGhalt! füE weit"re 1 - 3 üonate.

Für Bcaugsbercchttgte 52 Dll nonatlich.
Nach 6lnen Jlhr Bctrlebszugelxirigkelt 50 t desdurchachnlttllchen Einkomnr dcr lionäge Augu3t bla
Oktober alc TeIl elnea 13. lronatcainkommens.

268 Druclcrel' verviclfältlgunE
258 2 Drucktnduatrie ln Nordrhcln-westfalen

37 stunden

30 Arbeit3tage

Urlaubsgeld Je Tag ln Höhe von 50 t des verolnbarten ttlonatageh.lts 9ete11t durctt 22.
Pür Bezugsberechtigte 52 Dll nonatlich.
Für Bezug8berechtlgtc Sondcrzahlung ln Eöhe von 100 t des tarlfllchen ttonatav€rdlenstca.

268 3 Druckgererbe ln Beaaen

37 Stunden

30 Urlaubctage.

Urlaubsgeld Je Tag 50 I dea veretnbarten Honatagehalt3 getellt durch 22-
Für Bcrugaberechtlgte 52 Dttl nonatlich.
Für Bezugsbercchtigtr Sonderzahlung in Eöhe von l0O l ale8 tarlflichen üonatBverdlenates

268 { Drucklnduatrte in Baden-t{ürttenberg (ohne Südbaden)

37 Stunden

30 urlaubltage.

Urllubsgelal je Tag 50. t dcs verelnbart.n lionatagehalt. getellt ilurch 22.
.re nach Dluor dter Betrleb8zugehörlgkeit Untergchledsbetrag zrlschea Xrankengeldl und Xettogetralt
fürweltcrcl-2ilonate.

BrXr Bcsug6bcrechtlgte 52 DH monltllch.
irahreBlelstmg ln HShc von ldO t at.g tarifltc'hcn Monataverdlenstes.
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Arb.ltar.lt
orleubailaucr für
arüaclrlam Arbcltnehn€r

Urlaub.ba.rhlung lür.
arrlchana Arbal tnehrer

varr0ganlrlrk3üe LG l8t ung
SonitcrrahJ.ungcn

ArbeltBs. lt
UrlaubEilau.r flir

amactrscnG Arböltn.h[.r.
Urllubabcsahlung für
anachienc Arbcltnch[€r

Vcmögenarlrkaaße Lelstug
SonatGrsahlungen

ArbG lt!3. lt
lr?lrub.daula for
errschsone Arbaltneh[er

Urlrubsbo8ahlung fUr
cnrchaeno Arbeltnchrar

BcEahlung bcl franlhelt

vanögonrrl rkEa[a l€laturg
Sond€rrahlungen

Arb.ltasrlt
Orlaubedauer für
rrrrchlana Arbeltl!hocr

Urlrublbarahlung für
Grrach3cna Arbal trl.bar

Bltrhlung b.l f,ranlb.lt

VornSgenarl rkarns !6 lltuig
Sondrrsulrgan

Arbclt;relt
Urllub.dauer flir
crrrchlana Arb€ltnehtrGr

Urtaub.besrblung f,ür
rrIrcbaana Arb€ltnehDer

VomEEcnrrlrlalrG Lelstung
SondirzahIungen

Arb.lt!elt
Urlaubedbucr f0r
crrlch3ana ArbGltnchnar

Url!ubsb.!lhlung für
crYlcheana Arb€ltnehner

v.Eögen3ttrksme Lelstung
gotü.rsählungan

Urlaubagcld ln Eöhe von {6 t d6s llonrtsgehalt.s.
Für Eezugrberecättgte 39 Dlt nonatltc\.
Nach o-tnan irrhr Betrl.bszugctlörlghett 50 t des ddrchachnittltchrn Einkonmena dcr llonate ilanuar bla
Ottobcr el8 Tell clnea 13. llonatlelnkonnenc.

.272 Eeratcllunq von Schuhen
272 I gchuhlnduatrlc ln Rhelnland-Pfalz und lu Saarhnd

a0 Stundcn.

2E Arbelt3tage. Nach 25Jährtgcr Bctriebszuget6rlgkelt suaätzllch 3 Arbcttstlge.

Für Beiugobetec'htlgtG Urhubsgeld ln Böhe von {6,5 I de8 lbnatsgehaltc.
Eür B.rrEsber.chtlgte 39 Dx nonatllch.
16r B€rugsber€cbtlgte 50 I elnes [onatsgehalts als lcll €lnGs 13. llonatBelntßomens.

271 Ledarverrrbcltung (ohnc Ealatelluno eon Schuhen)
271 I ladeHaren- und Xofferlndustrle ln EasBen

{0 Stmden.

Je nrch Alt€r und DaEr der Bctrl.bstugehörigkelt 2{ - 30 ÄrbcltBtrge

272 2 Schuhlrdustrle ln Baden-tlürttoDbcrg

a0 Stmdcn-

28 Arbcltstrgc. Für Angest.lltc, dr,e dm Betrleb lE Orlaub3jahr 25 .rahre und
beträgt dcr' Orlaub 30 Arb.r.tBtrgc

Urleub3g€ld ln Böhe von {6r5 t des ltonatsgehalts.

Urlrubsgcld In 8öhe uon a5r5 I deB ltonatsgchrlta.
Igrch sJlhrlg.r B€trtabsrug.hörtgkclt lrnterachlcalsbGtrag rslsch.n lrankengeld undgehalts ftlr rcltere 4 Boch€n.
Für Bczugsb€rochtlgtc 39 Dr Donrtltch.
Nrch elncr ilahr gairlebszusehörtskelt 50 I elnes Ionat.aintom.n8.

a

ie nach Dtrer dar Betrlcbezugrhörlgk€It Unterschlsd8batElg rrlachan trrankengcld und 90 I des lletto-gahalts für r€lterG t - 2 ltonate.
Fär Bctugablr.drtlgte 39 DI{ nonätlich.
F{ir Bezugebcrcchtlgte 50 t elnes ttoriatselnkonrcna des durch.chnlttllchsn verdiensteE der tlonäte Jullbls ütober.

272 3 Schuhlndustrle ln Bayern

l0 stmdGn-

länger angetdirenl

90 I deB Dette

26 Arbcltattg..-Für Angestellte, dle deD BetEleb lD Urlrub.Jahr 25 Jrhr! und läng6r angehörcn,
bGtregt at.r Orlaub 30 ArbeltBtlg€

275 Tertllqererbc
2?5 I T.rttllndu3trle ln NlederBachsen (ohne Rca.-!.r. Cl6tllbr0ck)

39 8tund.n.

30 Arbeltstlga
,

Irrlaubtg.lat ln Eöhe von 5E5 bts 8OO Dü (8tmat 1908) Je nach Dluer der Brtrlebazugehörlgk€lt.'DasIrrlaub.getd crt6ht slch Jcrells uD d6n.Prozentsat: der lohngiuppo fV.
Pür Bcrr8sborachtlgte !9 bU uonatlich.
arahreBsndarrrhhrng ln Eöhe von 50 I ate3 ttonätsverdlenst!!.

275 2 Tettlllndustrle ln t{.ltfrlcn und Reg.-Bez. o6nabrlic} (Nlcalcrrach!.n^ordrhGln-tNestlalen}
(Reg--B€2. t{ün.tor, Arn3berg (ohne SchElE} u.v.}

39 Stunden

30 Arbeitst€c

trlaubig€Id tn Eöhe yon 815 Dü. (stand t988).DrB urlaublgeld Grhöht .lch Jeflell! u den Prosenraltsder GrupIE Iv t.
Für Bezug6bcr.chtlgte 39 Dtl Donatlich.
tahregsonalerzlhlung ln Eöhe von 65 t des länatsverdlenates-
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Arbeitgzett
Orhub3dauer für
cflachaenc AE'baltnohD6f

Urhubrbcrlhlung filr
crrachrane Arbeltnch!€r

Yenögenrrl rhaloa f.. latung
Sondar!!hlungen

Ärbsl tsr€It
Urlrub3druor lllr
CHachsan! ArbaltnchDrr

Orhubsbrslhlung flir
crrachtcno lrbeltnohrer.

Berablung b.l f,ranl(h.lt

Varöganarl rksane L€tstmg
§onderrablungan

ArbGt tssc lt
go,I dsulrgen

urlaub.druer f,ilr
oryachecne ArbGltnchtlar

Ur IaubEberahlunE
v.möganrrl rktlne lalatuDg
EonderzahIungen

A!b.l tsrclt
UrlaubEdauer für
crrchaonG A;bGttnch[cr

Url.ubsb€3ah1un9 für
anachlsne Arb€ltnehner

VaraögenErl rkaroG L€ irtung
gondGrrrhlungen

ArbGltrrelt
UrlrubrdruGE' !ür
cilrch3.nG tib.ltn h[.r

Urlrubabeuhlung. für
offlchlanG ArbaltmhDar

Bcllhlung b.l frlnlh.lt
Varrögcnrrtr*arDa ta Istung
Sond.nrblungca

Arb€ltsr!lt
9oz I alrul!grn
Urlaubadaucr l{Ir

Gruacharno ArbaltnrhnGr
Urlaub.bezahlunE für

CrYrchsc ne AEbel tnahn.r
Bcrahlung bei ßrrnthclt
Varnögemrlrkaane Lalatung
SondcrtahlungGn

475 TertilEcsgrbe
275 3 Tertlllndustrle ln Lrnd.etetl NordrhGln at63 Landea Nordrhcln-t0s.tfrl.n

39 Stmden.

30 Arbcltstag.

Urlrubsgeld ln Eöhc von 7OO lrll. (Stand 1989).
FEr B€rugbber.chttgte 39 DU nonarllch,
arahrcssond€rrahlung ln döhe von 65 $ deo t{onataverdicnstea.

275 4 Toltlltnduatrl€ ln Blden-wülttemberg und ln den bayerlschen ßrs
a

Ll ndau

39 gtmden.

30 Arbelt.tage.

Irrlaub8gelal tn Eöhe,von 581 - 1 048 (Standl 1989) DI JG nach Dauer d.r Batrl.bsrugct6rlgtelt.
ilc nach Daucr der B.trleb€rugolSrlgkett lrnterschledsbetrag ,etachcn trranlcngalit Ed 90 I at.af,GttoE.haltE filr reltere .1 L 2 tlonate.'
Pür Beaugsberechtlgte 39 Dtl nonrtllch.
arG nach Dauer dcr B€trlebsruget6rtgkelt l0 - 55 t elnea durchechnlttllchen ltonat8gehalts.

275 5 §üdbay€rlscha toxtlltndu3trie

39 gtundcn.
Fgr E€zrr9?!.-r!cbtlgt.-verhelraterienrulage 35 Dr, (lndersulagG, un.bhänglg von dor Anr.hl dGrtrlndcr, 20 Dtl nonatltch.

30 Arbritltrge. rn den.rlten l2 tonlten der gatrhbErugeh6rtgkett 28 rcrttagg.
Urlaubrgeld ln BEh! von 789.Dil (8t!nd 1989).
Fill Besugsberecbtlgte 39 Dü ronrtlloh.
Jrhr.Baondarzahlung ln Böha von 52,5 s de8 durchschnlttltchrn llonrtaalnlonDns.

276 Bakleldunq6qemEb.
2?6 I BektGldunsslndustrlc l;m;;;;;ffi rrandes nordrheln-naBrfrren

39 gtmden.

30 Arb.ltltage.

UrldubsE.ld ln Eöh. 
"on 

620 DU (Stlnd 198r).
Für E.zugsbcr€cbtlgtG 39 Dt Donltllch.
Jahreraond€rzlhlung ln Eöha von 50 t dcs ronrtsverdlcnst.,

276 2 Belr.ldungslndustrl€ ln w€atlalcn (n6g.-BeB. Arn6b.r9, Detnolal mal rrünator!

39 Stutden.

30 Arbrltstlge.

Irrlrubgg.ld ln Eöh. von 35 I dls tarlfllchen cehalt..
unter.chledEbGtr.g trlachbn f,rankcngcld und 95 t des N.ttogGblltea J. nach Dauar atgr B.trlcb.suge-hörlglelt for 1 - 5 Uonate.
tüE Ber?sbGr.chttgte 39 Dü [onltllch.
irlhre.sondcErlhlung ln Eöhb von 50 t de3 tonatflerdlengt.s.

276 3 Beklcldung.lnduetrle ln Baiten-tlGrtte[berg aorle filr den baycrlschen rrGla Llndru
39 St,unden.
v€rhclratgtcrzulrge In Eöhe von 20 Dfi $onatllch.
30'Arbcltstag..

Jc nach Dauer dcr Betrltb.tugclürlgtelt urlaubgeld tn Eöhe von {99 - 67E Dü (gtrntt 1989).
untartchled3batre zrl.chan xrrnt(ongcld und 90 I daB ltattogehlltaa JG nlch Daucr dcr Betrlah-rug.l6rlgkclt fü; 1 -, üonrt..
rür B.rt8rberGdltlgt. 39 D}l.rnonatllch.
irabre€ronilarsahlung ln Eöhe von 50 t des lonatBverdlensteB.
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276 Eehl.talEna.qcr.rbr
276 { EcllcldungbfuItu.trlc ln Bry€rn (ohn. Rca.-Ear. Onterfrlnken)

39 Stundca.
EUr E rug.bercchtlgte ilDdcrsulagc f[r 1 bls 2 XlailGr (tnatllch t5 Ut

Arbalt.relt
Eolhkulaqen
Urlaubr6auer flr
arßchaan. Arbeltnal4r

UrLublbartbluag f,0r
arlachae!€ lrbaltoclDe r

lrcntgGldl rt.!D. Ißl.tuagr
gotralcrrahlung€n

Arb.ltBrelt
UrhEb.druer für
cilrchame ArbaltnalDr

Urlaubrb.sählüng !Er
arHch!anG Arbaltncluar

E rrhluEg bel ßrlolhGlt

Vamögenarlrtrnc Llltury

Arb.lt.zclt
Orllub!öaEr for
ernebranc Arbaltn hDar

V.rrügeEsrlrLa!!€ Ll.tqng
SoDilGrrrhlu$gaD

Arbelt3.rlt
Urläubsihucr lqr
cnrohB.nG ArbaltaalEar

Irrlrub.b.&hlung l0r
ernohasnc Arbcltaahar

Bcrlblung b.l tr!äLhelt

Vor,'nögcnatrlia!. t lltug
Eon errahlt rg.n

Arhltlsclt
Orlaubrihuer for
errachadG lrbaltnahrc r

Urlaubabrrahlung fus
armchleae trbaltaahar

V.mtgcasrlrtraE Llatolg
Sodarrahlungen

Arbtlt6rält
Ur]. ubealarr fät
.rrrchas. lrbattnalüar

orhubab.tählqng lEr
cnrchaen. lrbaltacl@r

Vttaögcaarl rkiu€ Llltrng
aoadorrahl'ungcn

30 Arb.lt3tlgo.

tirc Dach Dru€r aler B€trlcb.tugeh8rlEkelt grhubgeld ln Eohe yoD 530 - 707 (Stuit 1989)
llr B.sqgsbcractttlgte 39 Dt noD.tllch.
irahralsondersahlung tn EEhe von 50 a dtes üonatrverall.nnts

280 Erathruaesqsrerbe
280 1 Ernlhrung.ltrllustrie 1n ttryero

39 6tEDden.

Ja ü.ch Alter 2a - 30 Orhubltage.

Urlaubtgrltl rä mqh Dluer 6€r Betrl.bsrugetürlgkclt tn Eöh. von lE - 20 Dü pro urlrub.tlg.
irG alch Diuer dcr B€trl.b3tugetürlgkeit fur reltare 2 - ? Toehcn onterachlGdEbetrag rrlachaaßlrnieng.ld uDal Iettogahrlt.
llr Bcrugsbar.chtlgta 39 Dü Donrtllch.

. 28{ Eeratellupq von Brckrar.a
a8{ I Erot- uDd Eqckrar.nlndu.trle ln Nordrh€la-fartfalcn

38,5 Studen.

.re nach Alter 27 - 30 Arbelt8tage.
llr B.tug.bcrGdttgrtG 52 t.l Don tltch
ir.brar!oodar3uGdqng
Intrltt dos Urlaubs

lD Eöhe von 105 I elneB tarlfllch.n tbnatsentgelteB, davon sLnd 50 t belzu zahlcn.

205 luctGrlpdrt.trl.
285 I tuckcrlndu3trlG I! Bundeagebl.t

38,5 gtwden

30 Arbaltstage.

Irrlrub.g.Ial ln Eüh! yon 3'l ilt Je Orlaubrtry.
rö dr|! 1'1._brchlfttgungrjahr lortzahlung dle. Uat€r.cbl.it.bGiErtg3r flkchen Xr!|l*cngelat unalLttoarbaltlentg.lt bl! au eln.r Dauar voD raltaran 2 roc!€n, r.nn lnfolge rehrerci Elnsaler-
trrDlEungca lr irleod.rjahr Dlcht b.relt. cla lraaftengelat3u.öhua for lmg-aant 2 relterc t{ochetrgGrrhlt rcrden lst.

16r E .rrylb.racbtl9t. 52 tI Donatllcb.
tür B.tugabcrGcütlgE. 100 I d.. tarlfllchcD t{onatrcntgeltg

286 Obrt- uod Gcu[acverarbeltuag
286 1 obst- und G!o0t*Gr!rb.ltuagt-, laalg- urd senflnduatllc In trleder.adracn und Lnd Broen

a0 8tu!d.n.

J. n.ch tltar und Dac.r d.r E trleb.sqgehörlg}.lt 2a - 30 urlrubrtrge. Nrch 25JEhrlgc!'Betrleb.-rugcbörlglclt lurttrurlrub von 3 relterGn Orlrubltrg.n.
grlrr$lg.ld re DAcü E trl€barug.hErlgkelt In Böhe von 225 - 335 Dll.
l0r E iug.b.r.chtlgtc 52 il nonrtllch.
irlhraaaondarrlrcndug ln EOhe von 70 t aleB larlfllchcn lomtsaE€gcltr.

205 2 Ob.t- und Gco0..terrrbeltüng.- !or1! Blslg- und EenftDitultrlc ln lorärhoin-ttertfalen

l0 8tu$dcn.

are neh lltcr uod hu€r d6r BatrleblrugelürlEk.lt 2l - ,O Orhub.trg.. frch 2sjehrlEcr Bctrlcbr-tug.horlgk.lt lustturllub von 3 relteren Oilaub.tagca.

Irrlrubrgcld Je tuch B.trt€b.rl8ehorlgkett ln A6hc von 2a5 - 315 Df.
FOr !€srä.b.r.chtlgte 52 [,] nonatllch.
llrhrcttondarruüanitEDg In Eöha von 70 t at€s tarl!llchen lonrt.eDtgalt!
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Arbeltszelt 
I

Urlaubgdauer ftlr
Gnachsne Arb€ttnehner 

I

Urlaubsbezahlung flir ianachsene Arb€ltnchDar I

Vcmögenarirksane t ctatungl
Sond.rsahlungen I

287 Eerstalluna von süBuaren (ohn. Dauerbacksaren)
287 1 süßrrarcnlndustrle ln Nordrhcln-we8tfrlen

38 gtunden

Je ntch Alter 25 - 29 Arbeltsrage

UrlaubBgeld ln Eöhe von 22 Dl, je Urtaubstag.
Pür Bezugsberechtlgte 52 Dü Donatlich. t
8ür Bezug8berccht.lgte 75 t des tarlfllchen l.lonrtaentgelta.

286 illlchversertunq
288 1 [olkerelen und Käaereien ln Nördrheln-tlestfalen

aO Stundln.

ire nach Alter und Dauer der Betrlebszugehörlgkett 25 - 30 Arb€lt8tage.

Nach elnJährigeE B.triebcrugehörlgkeit Urlaublg.lat tn Eöhe von 21 D!, Je Urlaubeiag.
Pilr BcruEsbcreahtlgte 5E,50 Dlt nonatllch.
relhBchtsgeld In Eöhe von 72 - 100 I des Eruttolohnes Je nrch B€trlebszugahörtglclt

288 2 lrilchbe- und -vararbeltende Betrlebe In Pürttenb€rg

39 StundGn.
Vcrhelrat.tenzulage ln Eöhe von 20 Dtl monätltch.

irc nach Alter 28 - 30 Urliubstaqe.

Jc nach Druer der Betrlebszugehörigkett lrntcrschledabetrag zrlachen RrankcDg.ld und
tlettob€rllge für reltere I - 2 [onate.

Für BGrugaberechtigte 52 D!,1 nonatllch.
Je nrch Druer der Betfleb6zugehörlgkelt 70 - IOO I elnes ttonatflardlonstes.

ArbeltBz. lt
Urlaubadauer für

crYachgene ArbeltnehDer

Urlaubsberahlung für
criachaene Arbeltnehncr

VemögenBxlrkEloe Lelstung
Sonderzrhlungen

Arbel tszelt
SozlaIzul!9€n
Urlaubadaoer ftir
crrach3ene Arbcltnehner

Urlaubabcrahtrung f,{lr
enachaenc Arb€l tnehoer

B.zahlung bel krankhelt

V.mögensrlrklanr LGlrtung
Sonderzahlungen

Arbel taze it
Orlaubadauer füE
crraohsene Arbeltnehrcr

Urlaubsbezahlung für
rrrachgcn€ ArbelCnchner

B.zahlung b.I f,rlnkheit

Vcrnögenerlrkeäne leI!tw9
Sondcrzahlungcn

Arbcltssclt
urllub6dauar ftlr
eHlchaenc Arbeltriahner

UElaub3ber!hIung f[ir
errchsene Arbeltnahner

Eezahlung bel Nrankhsit

Vrmögen!?lrkEane lJ€lstung
Sotrderzahlungen

Arbel tBzc it

errachaere Arbeltnehner
Orlaubabezahlutrg für
enachene Arbcltnehnrr

100 I dcr

288 3 llolkeret- und trlaerelgserbe ln Bay.rn (ohrc Allgäu)

{0 gtund.n.

Je nach Alter und Druer dcr Betrlebszugeh{irlgkslt bel 5-Tags-tgoch. 25 - 30 Urhubstagr.

Urlaubsgeld tn Eöhe von 20 Dll Je Urlrubstag.
ilc nach Dauer-aler B.trl.bszugetürlgk.lt.Irnterschiedlbetrag zslgchon ßrankengeld und [attogebalt
filrreltcrel-lrlochen.

Für B€rugaberechtlgto 52 Dll nonatllch.
relhntchtlgeld ln Eöhe von 82,5 I dee filr d€n üonaE Noveßber verolnbarten üonrtsctntorEnr.

291 Schlachthäuaer (ohnr komunale Schlechthöf.) FlelEchverarbGltunq
291 I flclBchrarenlnduatrle ln Nordrheln-ttestf.len (Region wc.tfden)

l0 Stundan.

Je nach Alter 2'l - 29 Ar,beltstage. Nach 2sJährlger BetrlebozugGhörlgkett rusätzllch 3 Arbettatage.

Urlaubsgeld ln Eöhe von 20 Dil Je Urlaub5tag.
Je nach Dtuer alsr Betrlebszuget6rlgkelt Unter8chiedsbetrag zslEchen Xrankengeld und IOO t dea
Nettoentgeltea für wcltere 2 bzv: I tfochcn.

Für Bezugaberechtigtc 52 Dü nonatlich. i
Für Besug.bcreinitgte 72 t drs tariflichen llonatsentgGltc!\

291 2 PlclBchrrrenlndustrle ln Eessen

{0 Stundcn.

ile nach Altcr 25 - 30 Arbelt8tage.

Urlaubsgeld ln Eöhe von 20 DM je Urlaubslag.
Für B€rugsbarecttlgte 52 Dtl monatlich.Van6gensrl rksaDe Lelstung
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Art€lt.t.lt
8lchb.t0g..
Urlaubtdru€r für

arYach3anc Arb€ltnchDcr
Orleubrbctrblung flir
aErrch!Gnc Arbcltnebmar

E.rablung b.I krankhelt

varrägcaailrtRsam . rat Btung
gondarteblungcn

Arbett.z. It .
srchb.r§ge

I
Urlaubadaucr dlir
arlachlona Arbcltnehmr

url.ubsbeztblung für
etYachsene Arb€itnehDeE

Berahlung bel trrankh.lt

vem6genlrlrkcüe L.lstung
Eondcrs!hlungcn

Arbol tBz€ lt
UElaubsdruer für

erYachaanc Arbeltnehrsr

0rllub3b.r!h1ung ftiR
effach!ana Arbaltnahner

vern6ganarl rk3a! r,C lstung
sondcrrahlungen

Arbcl t!rG lt
Urtaublatauer lür

crYachsem Arbeltnahrcr
B.srhlung bel xrankbelt

vcruögcnaCl rkeanc Lelstung
EoDalcrtahlungGn

Arbelt.rclt
o;llub.dEurr fitr.'
arrrchaatE Arbeltnehmr

Berrhlung bet Rrankhelt

vars6g.riarlikaane Le I a!ung
gondGrrthlungen

293 Brauc8el, iälrercl
293 1 Brauer.t.an und xälzar.IGn ln Nordrhcln-r.rtf!1en

{O gtundon- | '
An9.3tG11te tiber l8 Jahre I 1/2 Ll:cet Prettrunk-JG Arb€lt3ttg-

Je nach Alter und Dauer dcr Batri.cbszugehörigkeit 27 - 35 Arbcltstage

orladblgeld tn Eöhe von 960 D}l Je UrlaubBJahr.
OntarschiedBbetrag zrllch€n trrankcngeld und lOO t des tlettogehlltes Je nach Dauer dcr BetrlebBtug€-
hörlgkGlt für 1 .bi8 { tsochcn'

Filr BczugBbeEcchtlgte 52 Dt'l ronatllch.
Nach elnJährtger Betrl.bsrugcbörlgkeit lOo t elnea üonata.ntg€ltea.

293 2 Brauaralen in Bayern

39 gtundan.
itre nach Alter 10 - 36 Llter Bler, ilugendliche t2 Llter Je t0ochcr.dle Eällte ho8tcnlos, den ReBt
f6r 15 Pf Je Lltcr.

ile nacb Alt r 2l - 30 orlauüetage.

Nlch alnjlhrlgcr Betrl.bs.ugehörlgkett urlaubsgcld ln Eöh€ von 22 D[l Je urlaubttag.
Je nrch Druer dcr Bctrl€bssugrh{irlgkelt UnterEchledsbrtrag zrllchen Krlnkengeld und Ncttogehalt
for relE.re 2. I bta. 5 t{ochcn.

Filr B.sugsborechtlgte 52 Dtl rcnatllch. '

welhnachtsgelit In Eöha von lOO I dcs vGrelnbarten lionatEclnxoü€na unter Anrachnuog des übcrtarll-
Ilchan orlaubsgeldea und blsher 96rährter l{.lhnlclrLsruYendungen.

291 Alkohölbrcnncrci, Eerstellung von gplfituosln. relnhcratallunE und -v€rarbeltunq
29{ f SekttelleEelan, Br€nnerel.n und'gplrltuoBenbGtrlebc tn Rhelnlaoat-Pfal

{0 6tmden.

ilc nlch Alter 26 - 30 AEbalt.tage, nach 2sJährlg'.r B.trl.b6tug€hörtgkelt 2 ueitcro Urlaubstage,
Jealoch Dlcht nehr a18 lnsgesDt 30 urhubEtagc. -

Urllub.geld ln Eöb. von 20 Dll Je Urlaubstag.
Für BerugabcrechtlEt. 52 Dü mnatlich.
Nach llron.Elger Betrlebatugeh6rlgkelt 75 t dea trrllllchGn Ionat3entgeltet.

2gS rtnerrlbrunnrn, Ecrttellung von lllncrllraalar, LlEonaden
295 t arlrtschungagetränkelndustrle ln Nordrheln-treJtf.l.n

39 Stunden.

J. nrch Alter 28 - 30 Arbettst.ge. Nach 25jährlger Betrl€b6sugehörtgkelt ,u8ätzllch 3 Arbeltrtfge.
ire nrch Dauer d.r Eatrtebszugohörtgkelt ftir reltcre 2 bla a l{ochen Unterachl€dsbetrlg zulschen
ßrrnkengcld und d€a tl.ttoengelts.

lür lazugsbcrechtlgta 52 Dü rcnatllch.
Für BGrugBbcrachtlgtr irahrcssnderrahlung In Eöhe yon 100 t elnea trrlfllolren l,lonltaaln*onEnE.
Dtc Jlh;e8sondcraählung tst ln z*l Tellcn (bel orlaub3entrltt ud tnllßllctr deB felhnachtsf.€t.s
lualutahlen), rb€l dcr-b.l ürlaubBantritt ,u tahlcnale Tolt dndeEtcns 10 Dil Je tarlfllchen.
Urlaub!taE bGtragen luB.

30 UrlaubEtage

Je nach Däuer dGr B.trlcbarugehörtgkelt für uelc.re 2 - ,{ l{ochen UntGEschlrdBbGtrag zwlschen
trrlnkrngcld und dcr Fetto€ngelt6.

Für BczugsbGrcchtlgt€ 58,50 Dll nonatllch.
For Be2uggberechttgt. Jehr.aaonderzahlung ln Eöh. von 142,5 tCtne. üonataelnkonDans. Dle Jahres--iänääirüiiiaüng;ird tn rr.t trllen gesihlt (bel urlauberntrttt und antäEllctt dcs tdrlhnaibta-
fcrtoa), rcbci 6cr bel orlaubsantrltt-zu sahlende tell nl;rdcsten8 25 I der Oeamtlalatung betrrg.n
DuB.

295 son.tloes Brnährunqrg.eeEbc (ohne Eer3tsllunq von Futterrlttelnl
296 1 Back- und Puddlngpulverjl Telgrar:n-, Gcrürz-, SupPen- undt §chäln0hlenlnduatrle ln Nordrheln-faatfälcn

38,5 Stunden.
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Arb€I tsze i t
Irrlaubsdauer für
enachs.ne Arbel tncl0cr

UrlaubEberahlung für
erllchsene ArbGl!mhner

Bc3ahlung bei KranJ(hctt

Vcnögcnsrl rkaanG Lelstrürg
Eondarrahlungen

Arbol tsse It
UrlaubEdtu.r lilr
.trachaene Arbct tnahoar

Orlaubsbezahlung f[ir
errach3ene Arb€ltnabtrar

Beslhlung bel Rranthelt

Vernögenawl rtaane lelalunE
Sondcrzahlungen

Arb€itszelt
UrlrubBdauer filr
Gr;achaen. Arbeltnah[€r

OrlaubBbezahlurl9 lür
emachsGne Arboltnchtner

Vcrnägenenlrkaan üelatung
Sonderrahlungen

Arbel tsselt
OrlNbsdauer f§r
rrrachsene Arbeltncbrler

UrlaubBbezrhlung ftlr
arrlchscnd Arb.ltnchn€r

Vomöged6ylrksaEG Lel.tung
Eonderr!hlungen

ArbGItsrelt
OrlaubEdluer für

cruschsene Arbel tnohncr
Urlaubsberahlung fül
.rvachsEh€ Arb€l tDehser

Aczahtung b01 ßEanlh.tt

Vernögensrl rkaano lrlstuag
SonderzahluDgen

Ar bel tBze lt
Urlrubgdauer flir
Gir!crhlene Arb€It nehncr

Urlaubsbezahlung fllr
afllchaene ArbaltnahreE

VeE!ögensrl rks,aile Le I st unE
6ond.rr!hlugen

300 Eoch- und Tlcfbau
300 1 - 3 Baugererbe la Bund.Bgebl.t

a0 Bt§aten.

Jo'nach Altor und Dauer dor Betrteb8zugehörtghGlt 2l - 21 Arbeltstiga, für Barlln 26 - 29.

UrlaubEg.ld vor voll.nd.tcE 18. Lebensjahr 25 Dil, nach vo1!€hd6tcB 18, I€bcnslihr {O Ix Je orhuba-tag.
Je nach Däucr der Bctrlcbssugehörigkelt für raltere 5 - l2 t{ochen Untar8chlGdsbetrag rrlacbanf,ranfengcld und Ncttogehalt.
Pür Bczugab.rechtlgt€ {6 Dü rcnatlich.

' llo Baulnatrllltlon
31o18anttär-,In3tallatcuü-,'€ntrdhelzun9s-undtüfffi"rundIupferacbtrlGdo.EanitrcrllnNoEdrheln-tfGatfalen

38,5 Stundc;. \ ,.
30 Arbeltstlq€.r.vrral d.r Erlaub aus bctrl.bllchcn cründcn ln der zclt ton l.tt. - 2g/2g.2genoDDen, arhöht alcb aler Urllub un elncn ,slterrn lrg.
50 t ites Orlaubsontgelt6s.
für B€Errgsb.rachttgt. 52 Dt't nonatllch.
arc nrch Daucr d€E EetrlsbstugeHirigkrlt !0 - 50 l. des du{chschntttllchen roalteelntoEEn3

310 2 Beltung!-' illrr- und StnltärtGchnlk und a.. rnstaltrtcur-, f,leqrner-, trupferschi.dG-, Scntralhclzugs- urd
Lüftung€bruerEandreEl ln Badcn-tiürttcnberg

nlch cinJthrlglr B.tr
13. IonatselntoEnens

l.bBzugehörlgkelt 60 i ater tari!llch.n üonlt.g.halter, als tell eln€.

300 4 Pollere und gchachtnelater ln Brugderbe sorle Pollcrr lB Elterunbsbru ln BundeEgebiet

{0 Stmden.

ire nach Dau€r d.E Bccrl€bszuget$rlgkelt 23 .- 26 ArbGltstage.

Urlaubsgeld ln Eöhc von {0 Iril Je lrrlaubstag.
Je nacfi DaueE d.r BctrlGbstugehörighelt für reltarc 6 - l2 troch.n Unter.chledEbetrag rrlschenf,ranlcngeLd und N€ttogehatt.
lür B€ruEsberechtlgtc a5 Dll Donatllcb.
Pür Bczügsbcrechtlgte 50 I ihreB iartfgehaltr llr Tcll elnee 13. üonatBelnlouns.

308 llmeret, D.chdeck.r€l
308 I DachdäckerhrndrcRk lr Bundesgeblet und BGrlln (ne6t) nlt Auenah[G von Batarn

a0 Etunalen.

ar. nach Alter und Dluer al.r B€trleb8rugehörtglett 25 - 30 Arb€lt.trg..
UBlaub8gcld ln Eöhe rcn 25 i dea lrBLrubtcntgelte!.
l0r Bcsug6bar€dltlEt. 0,25 Dü je gelclrtet. Arbeltlatudc,
Ftir Bcsugeb.rcchttgto 730 DH - 835 FX,als TclI elnes ,l3. ltonrtsGlnlonfi€n5.

38r5 gtunden.

30 Arbeltstagc. n.ch 25Jlhrlger Betri.bazugehörtgk.lt r Arb.it.täg ,u6ätzllch,
50 t UrhubEvergütunE.
ilc nach Dawr d€r Betrlcbszugeh6rtgkett untcrschledsbetrlg sylsch.n RrlnkGng.ld mat dcr Dmtllchcnfettobc!üge fllr elnGn btr. trel rettcrc ttoneta.
Für EesugabcredltlgtG 52 Dil nonatlich.
ile nach Dauer atGr Betrlcbazugcldrtgkclt 20 - 50 r elnes ilonatayar€lcnates.

310 3 rrlro.-, f,llD!- und Gasundheltslochnik aowle a.r Rohrreitungsblu ln EessGn,
Eoßung!-, xlrEa- undl ginltlrt.chntk E@l. a.r Rohrlellungsbau rn RhGlnlrnd-pfrlr

' 38,5 gtunalen.

30 ArbGltEtage.

50 I ate! Orhqbs.ntErit€s.
Fär Bezugaberechtlgtc 52 Dü nooatllch.
ilc nacb Dauar al"r Betrl.bsruget{irtgkelt 20 - 50 I elne6 Gesa[tverdlanetaa dar latztcn 3 üonrte ohnGson3tlgc ,uyandung getellt durch 3.
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rrb.lttldlt
ortrubrdtuar. lür
arlrcLrcoa Arbrltaahcr

0r1.ü.b..rBEDe f§r
.moürtr 'lrb.ltDala.r

E lahIEEr b.l lrüith.lt

YcrrögaDrtd rLa6 Ic lrtgDg
too*t."trf iagcn

Arbclt.rolt
gilrEb.(laE r fEr

a rrü!&aao. Ar battnatüer.
Urhrbabcrabl,ung iEr
.Haohaaaa Arbaltnah.r

YctTfu Gnrrd rhta!. r.tatulg
sonilqltrbluagcn 

,

3t0 Elula.trlLtloi
310 a Eeuung!', Ififtunga- d illnrenlag.oDtu la Erye?n

38r5 StrDil.n

30 Arb.ltrtryc.

orhubagclat in E6bo von 50 I dc! Uruubmntgelt!.
ir. rrch DaEr iLr BctrlGbs.üg.hlrlgkGlt Unterrchlcdrbctrag !rl'ob.n xfanlGng.lat onä CO t itGs Lttir-
vrr6trägtsa bt. rur r6chrtdiucr y;n 3 üouten.

Itr Bczqrbciechtlgtc 52 x aonetllch.'.
irG oEh üar &ar B.trl.bslu9.t6rlgt€lt 15 - 50 I d.s durcluchntttllchcn tat.lchllchen lbnat!-

Ya rd lanEtea.

310 5 8ä6la-, tern..ht€chDlter- unA llchtrohanih.rk ln Ioralrh.In{ertfalcn

38r5 8t.nd.n.

30 Arb.ltttrgc

lualttllcba orllöa".rgütung ln Eöhe von 50 t des UrlaubEentgeltE.
lür Bcaugaborochttte 52 lttl Eomtllch.
F§r hluglb.recütlgte 30 - 50 t eh€3 ronatsv.rdl€n;t.a.

3t0 5 ßlektrohaadsrk la B.yera

! rs,s srrds
30 Arb.ltltag.

orlaüag.lat 10 EöhG yon 50 I de!, Irrlaubsntgelt!.
!ür Besugrb.r.€htlgto 52 Dü loaatltclt.
JG nlch Dasr öGr E trlebsrugclürlgkclt 20 - 50 I .1m. durchßhnlttllch.n llonat.GlDlo@n!.

316 Aulbauqerrrbe (ohrc Eaulpatrllatloo,
315 1tlal.r- sDat LcllcrGrbudr.rt ln Bund..g.blct und retlln (E3t) (ohDa srülanC)

{0 gtlDd.!.

a!. arrt alter und DrEr d.r Eetrlobarugclürlghelt 21 - 29 lsb.lttt.€..

orlaÖi.ld la l6he voD 25 I de. orlarst atgeltc..
rtr lrrrErbrrcchtlgtG 39 Dl rcletllch.
DIG godery.rs6tttla bctrlst (nrcb Erttch.ldung dc. frb.ltgöb.r!) Jc leh E trieb.rugclrörlghelt

50 f - tOO t-ron iauacbal 390 Dt{ oil,ar 1 t dl.- lohartau.rDlllchtlg.n Bruttolohn s aler letlt.n
12 lbnrt .

.oo r cror-, $n- ,"u*#ffii rn scbr.rrte-Eot.t lh

38,5 dt,u!d.a.

ir6 a8b AltGr uad D.Er atGr Etrlcbetugetr6rlghclt 2l - 30 Arbelt6tlgc.

urlaüq.lll ln Eöbc YoD 2l D,l Je Urhobstrg.
[tr EGtrryab.rccttlgtc 52 fi nonatllch.

{00 2 cro!-, !ln- und Aurfuhrhud.l ln E rburg

10,5 8turd.n.

ir. lah Alt ? 31 - !6 ttrktlge odcr 26 - 30 Arb.tt.t!g., Fb.l, DIt Ar.nah. Ec!.trl'. nochcnf.lcr--tr{;;ib.ltrfrclc Eolnrbcaäe bsv. iad.r. lrbclt.fr.I. lqrlE|E! tl. grlaub.trgc rlllcnl rlrd iter
E;iab-roa.beiicOffaca GrEdleh i! der t€lt vo.t.t0. blr !t.3. E6noD&n, turlttllch 3 Urlaub.-
t.EE.

Ürl.üircla ta .g6hc von 2a ltl ie Urlilrb.tag.
Enr.l t! Jdra ODtericbl.d.b.trq urlach.a trr.üG4.lat uott-90-i .6c. n ttogetrdt.. nlEh 5 brr;.
iOlffirftcr -trlGb.rq.ErlgkeIl. bla ru Glacr o.lrt-iranth€ltadsuar "on 2 bzt. 3 Lonat.D-'

Für Lrqebcrechtlgtc 52 Df, qonltuch.

I

I

I

I

I

\
I

I

I

\
I

i

I

ArbGlt.selt
Urhub.drurr tur
arrlc:hrBe tabaltEabar

orhrö.bcrrhlung for
ernchaoo€ Arbeltnahtr

vG rDögaDtrl rlsrDe la lrtlrtrg
Sonll€ rsrhlungcn

Arbeltrt.lt
orlaubdta§.r für
an.chaanc Arb€ltnat!€r

orlaub.bciahluDg ltr
c rrachta ac lr battlaber

Vctlfu clrrl rhaaor Llrtulg
SoDdGrrahlsaqen

ArbeIt!r.1t
0rlu$arjlsuai
crmchrboc

r fEr
Arbaltnalüar

Erhub.barllrlusg fq!
a rrachreDc la baltnelna r

verüAg.ngrlrk..sG l€I.tung

Asb.ltar.r,t
ur}aü.dru.r für
arrrch*ao lrb.ltn.Ear

urlaüabatrhlong für
rfllcbaaoa Arbaltnah€r

B.!!hluüg bat xraD$.lt
Veroagrnrlrteu. Ll3tuag
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Arbeltszelt
orhubralauer für
€rrachlana Arbeltnelüar

Irrliub.bGrahluhg für.mchs.ns ArbeltnelEar
V.möganlxl rlrüi€ IJel ltung

Arb.ltBr.lt
urhsbldruor lilr
ersachten. Arbeltnaher

Irrlaub.bcrahlung fürarrtchlanc Arbaltnclfi€r
Bcrrhlung b€l ßrsrkh.lt

vGn6ganarlrleuc LGlreung

Arbeltoz.lt
Orlaubrdauer ftrcrlrchlGa. Arbaltneh[er
orhublbctahlung fE!
crrrcha'rnc ArbaltDGleer

B.rahlmg bci iruthelt
Vcmögenarl rllaDe Lctrtu;g
Sondorsahlung€n '

Arbblt.selt
Urlaub;daucr für
crrtch!Gne ArbeltnetEar

Orlaub.b.rrhl.uÄg filr€rrrcha.!. Arbcltnehar
Bcrahlung bcl trrekhelt

Vc ra6gcnaxl rkaaEe LeIst ung

Arbeltrselt
Irrhubadauer fur

crrachdpne Arbaltn6hnor
Orlaubtberrhlrg für
cnachrene ArbettDeh!.r

Borahlung bct Xrmkhctt

Vctaögcnei'l rkaane LrlBtug
EoDderzahlung6n

,100 cro6hindcl
{00 3 Grol- ud Au6enhanalel tD NlcderEachaen

38,5 stunden.

Je ntch Alter 27 - 30 ArbaltEtrge (5-Tag€-foche).

Je uch Alter Urlaubsgeld ln Eöhe von 506 - 752 Dl (§tand l9B?!
Für B.rugcberechtlgte 52 Dü Eonatllch.

400 ,l croß- md Aulenhandel ln Nordrheln-Westfalen

38,5 stunden.

35 werktage b.i 6 Arbelt3tagen Je woche bzr. 30 Arbelt3tsage bel 5 Arbeltstagen JG woche.

ie nach Alter UrlaubBgelat ln Eöhe von 615 - 815 Dlt (§tanit 1989).
Nicä sjlhrig€r Betrl.brzugehörlgkel!-Fort:lhluag dea cehrltea blg zu elner cegut-RrulheitsdauGrvon 3 roarten, nach Dehr ala l0Jährtger aetrteEarugchörigieit-nici-tiliä i-""""n
Für EazugBberechtlgte 52 Dlt Donatllch.

t
iOO S Cros- md Außenh&dcl ln Eelsen

38,5 §tMden.

30 Arbeltltage.

Je nach Alter Urhub.g€Id In Eöhe von 590 - 025 DX.
Ja mch Dauer der Betrlebszugehörlikcit Unt.rachledEbetrrg trllchen xrukengeld uct 90 brr.de! Nettogehlltca von 1 bla-zu 6 ionaten.
FIir Bezuglberechtlgte 52 Dil Doutllch.
Nach elnjlhrlg€r Betrtebsrugcbörlgkclt gonderzahlung ln Eöhe von 550 Dü.

100 I

Arbelt.rGlt
crlaub]edami
crrlchlenc

'lur
ArbeltncbEGr

,100 5 croShand€l ln Rhelnlud-RhelDhessen

3E,5 sttüden.

30 Arbeltstaga, rLrd der urlaub rua betrlcbllchGn crüDiteo ln at.r tclt v6 t5.to - t5.3. gcnoD&en,rusttrllch I bla zu 3 rerhtagan.

Jc mch Alter Uruubsg.ld In Eöhe von 620 bla 220 Dtl (Stand 198?).
trlch 5Jährlger Betrleb!8ug.hörlgkeit unterschled.betrag zrirchon f,rantengelat uat 90 I de! [ettö-gehalt.r für reit.re 3 wachcn.-
Für B.rugsbercchttgte 52 D}l ßomtllch.

{00 7 croE- und Außenhrndol .tn Baden-rürtteüberg

38,5 gtuden.

30 Arb€Itltagc.

Je nach Alter Urlaub8geld ln söhä von 8OA - OBo Dü (6tand lgBB).
,?üfri.llf";";äil.llt*n., xrankensrld ud Netroeehatr J. näch Dauer d€r Betrteblzuseharlekatt
lür BeruglbGrechtlgte 52 Dll Donrtllch.
Je roch Dauer d€r Betrrebarugelörlghert §ondor2ahlug tn Böhe von 40 t de6 jewelrlgen

400 0 crol- ud AußenhÄDdcl in Bayern

3E,5 Stundän.

JG nech Alter 25 - 30 Arbeltatage.

Nach 1 irahr Betrlsbar.ugchörlgkeit urraublgelal la Eöhc von 25 Dlt Je tarlfllchen urlaubstag.
''c nlch Dauer der Betrlebszugehörrgkalt Belhllfe ln Eühc dea unterrchtcdabetrage! zullcbeD ßrank.n-geld und Ncrtocargclt für s;Itor.-2, r U""l-ä-ioi.t..
Für BorussbcrechtlqtG b6l $öchentllcher Arbertsrcit von 20 - 25 std .26 oi, von 25 - 35 stit 40 Dltund üb.r 35 Std 5i Dtr Donatllch.
30 I dei lonltltch'n Tarlfentgertsi treueprEnl. Je oach Dauaf der ratrlebrzuEehörlEkart tn E6hevon l0 - 20 Dü Donatllch.

orlaub.baslhl.ug fEr
erracha€ne Arbaltnabtcr

Besahlug bel Rrankhelt

VemögGnselslsue LelEtung

sonderzrhlungen
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ArbGitsrelt
0rlaub.dauer filr
erlachloe Arbeltnehner

errachacna ArbeltnehEer
ve EEögenlul rksm" IJe i atung

-' t00 crolh.nalcl,
4OO 9 GroS- und Au8enhandel im Saarland

3'8,5 Stunden.

Je n.ch Alter 27 - 29 Ar6eitstage. nlrd der Urlaub aua betrtebllchen oründen ln der Zelt v@bi8 1.5.3.genomen, zuBetzllch I Urlrub8tag Je.Woche, höchstens jedoch I Tage.

Je nach ALter Urlaubsgeld in Eöhe von 425 - 525 Dn (Stand 1989).
Für Bczugsberechtigte 52 Dr,l ßonatlich.

\
,100 10 Groß- und Außenhandel tn Berlln (nes!)

15.t0.

Arbcltazelt
Urlaubadauer für
erxachEena ArbeltnehEer

38,5 gtunden.

30 Arbelt8tage
zusät3lich 1

. t{irterirrlaub aus betrlcbllchen cründen vm 16.I,l. bls 14.3. für'J€ 5.Tage
Ur laubstag .

Urlaubsbezäh1ung für
ersachSene ArbeltnelDer

Bezahlqng bei Rrankheit

vernögensulrkaüe L€istung
60ndersähIungeh

Arbe it!ze 1t
Urlaubgdauer für

erHachsone ArbeitnetrE€r

urlaub.bcsahlung für
erwachB"ne Arbeltnehoer

Bezrhlung .bal xranlüeit

Ve raögenarlrkaÄEe Le lstung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsilauer für
erwachaene ArbGltnehmer

Urlaubabezahlung fürerrach*ne Arbeltnatuer
VernöganBrlrksaee Lirtung
Sonddrzahlungdn

Arbeltsselt
Urlaubldruer für

Urlaubaberahlung für
ersachaene Arb€Itnelmer

ve rnEgensrl rkaa[e Le lstung
sondcrtahlungen

ArbeltBzelt
Irrlaubldäuer für

e rrachaene. Arbe ltnelua r
Urlaub.bezahhng flir

e rrachEene Arbe ltnchner

Vcm6gens§1rlsatr€ Leistung
sondcrzrhlungen

Orlaubsgeld'ln E6he von 30 Dll (Stand 1989) je tarlflichen Urlaubstag.
Nach SJlhrtgtr B€tri€bszugehörigkeit einual io Jahr von der ?. bis zurfählgkelt OnterBchled8betrag zwlEchen Kraokengeld und Nettogehalt.
Für Bezuglberechtlgto 52 Dü Eonatlish.
25 t tles Betrage3 der Bndstufe c 3.

'100 ll ceno88enachaftllchar crothandel und DlenstlelstungsunternehDen in Bayern

38,5 stualen

10. Woche,der Arbellaun-

Je nach Alter und Dauer der Betrlebszugeh6rlgkeit 25 - 30 Arbettstaie. Bei zsjährtger Betrl.bi-zugblFrlgtett Busätzlich 5 Arbeitltag. und näch {ojährlger Betriebarugeh6rigielt iO arbeltatageelmlIlg lD .rublläqDslahr. .

Urlaubegeld in 8öhe von 27_,50 Dll je urlaubstag (Auaganomen davon-slnd ltitarbelter, deren'ceset-
bezügo üb€r 130 t des Enalbezugs der cehaltBgiupEE vI hlnauBgehen).

Eiae Belhllfe zu! ßruhengeld in E6he von 5 Dil pro Kal€ndertrg, Jedoch höch8ton3 150 - 750 Dil Jeneh Betrlebazugehörlgtelt.
Für E€zugsbercchtlgte Je nach liochenarbeitazelt 26 - 52 Dü.
Für Bezugsberechtlgte 10 I des tarifllchen nonat,lichen Bntgelt8.

a30 r
430 Binzelhsdel

rin ze IIIIääI-TäEEI e-Er t g - E o I ate I n

38,5 Stunilen

ile nach Alter 30 - 36 §crktage,

Urtaub3geld.in Eöhe v<in 50 I dea Entg.ltanspruchea de3 l.trteD Beruf3jahres der Verteufcr-cruptE B l.
P[r Beaugsberecht,tgt. 26 Dü nonatllch.
40 t d.s tsonatllchcn Tarlfentgelts.

430 2 Elnzelhandel in Bmburg

38,5 gtunden.

ile nrch Alter 30 - 36 l€rklage.

Urlaubsgeld ln Eöhe von 50 t dea m I
Jabr GruptE IL

iranuar geltenden c€halts für verkäufer ln letzten BerufE-

Für tlerugaberechtlgte 26 Dll nonatllch.
40 I dles nonatllchen Tarlfentgelts,

430 3 Btnzelhandel in NiederEachscn

38,5 8ründen

Je nach Alter 29 - 3{ tNerktage.

urlaubEgeld in Eöhe von 50 t dee am l. Januar geltendan cehalts für verkäufer lm letzton Baruf6-
Jahr cruppe iI.

Für ilzugsbercchtlgte 26 DM nonatlich.
a0 t dea nonatlichen larlfentgelta.

a
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lrbeitBs?it
orlaubsdauaE fUr
crrachsene Arbeltnehner

Urlaubsbctahlung flir
erracheene Arbeitnchlar

VGmögenaulrk8ue Islstung
SondGEEahlungen

Arbcltsz.It
Urlaubsdruär für

s rJac'h5ana Arbeitnahoer
Orlaubsbesthlung filr
ersach€GnG Arbeitncbler

Eerahlung bcl f,rankhelt.

tcrnBgenaxirkaäDe te lslung
Sond€rzahlungen

Arbeltsrait
Sosl alEuI agen

Urhubsdauer fllr
enlchacne ArbeitnehDar

UrlaubBbelablung für
orf, ichcanc Arbeltnehner

dcahlung b€l Rrrnkhelt

Vcrnögenarlrhaane. I€ latUng
gond.rrrhl ungcn

Arbcllsrclt
Urlaubsdaucr fEr

Urlaubsbalahluhg fUr
amchaena Arbcltndh.r

ü.rDilgeilrlrkeae Ie latug
Sondarrahlungen

Arb.lEsrelt
gorlalsulagen.

Urlaubsdaulr fllr
arfleghlcna ArbG ltnehner

Urlaubsb€rlhlung. fUr
emch.cne Arbeltnchler

8crählung bel .Icanlü€lt

vaaögensrr,rk8aae L€ lttung
gond.rrlhlungen

Arbeitszalt
tlrlaubgdawr llir
errachaena Arbaltnehocr

UrlaubEb€3ahlung für
errac.hrane ArbeitnGbner

B.rlhlung b€l frankhclt

Vcmögenarlrkaue Lelstung
Sondcrzahlungen

130 Einzelhändcl
{30 { Elntelhandel in Landc Brenen

38r5 EcundGn

ire nach Alter 31 - 36 Wcrktage.

Urlaubsgold tn Böhc von 50 s dea Jeweillgen Entgeltan3pruchs elnes Verlßäufcrs cruptE II.
!ür Berugsb€rechtigte 25 Dü nonatllch.
40 t des nonätllchGn Iarifentgelts.

{30 5 Elnrelhandel In Nordrb.ln-flestfll.n

38r5 Stundan.

.re nach.Alter 30 - 36 Werktago.

Urlaubsg€ld ln Eöhe von 50 .t des Jeeelltg.n Entgeltln6prEha der cehältEgru[rlrc I.
Unterschl€o.betrag zrlachen xrankengeld und 90 t alos Nettogehrltes. nach l0Jähriger Betrleb3-
Eugehörlglelt für rcltGre 5 nochen, nach 2oJilhrigcr Bctriebrrug.börlgtßclt nach freles EmcBaen.

lijr B€Eugsbcrachtlgto 25 Dil rcnrtllch.
{0 I de8 Eonatlich.n tlrlfentgelts.

130 6 Elnselhrndel ln E€saen (auagcirooren der Landkr€la Llnburg-feUburg)

38r5 Stundcn.
In Böhe von 10 Dtl für Vcrheiratetr ohna Klnder, von 20 Drl trlt 1 Rlnd und 30 Dr,r ab 2 Elnder nonat-
Ilch bl. tur vollendunE des 15. LcbonojahEe..

ire naöh Alter 30 -.36 ferhtag€.

UrlaubsEGld ln Höhc von 50 i de! Endgehrlla iler cahaltlgruppc l.
Irnt.racbl.dsbotrag rri.ch€n trrlnkengeld unil Nettogehllt Je nlcb Dauer d€r BGtr1Gb.srry6hör19k lt'

J:'":,;r:#:lii;... 26 Dn Dona*rch.
{0 t de8 BonatllchGn tarlf8ntgeltE.

430 7 Elnselhandel ln Bh6lnland-Pfalt

38r 5 Stunden.

ie nacb Alt.r 31 - 36 flerktage.

Urlaubrg.lal ln Eöho von 50 t des 8ndgehrlt.. dcr G.haltEgrupp€ I (1 150 DM Srand 1909)
Ellr Eerugtbcrechtigt€ 25 Dü rcnatllch. :.
{0 t ales ronatllchen tarif€ntgeltB.

il30 8 Elnralhandel ln Bad.n-XürtteDberg

30r5 §Cund.n.
In 8öhe voo 20.D[ für verbelratet. obnG xtnder und tn Eöh€ voa 30 Dü f{lr v€rhelratete EIE xlndGrn
nonatllch blB rutr vollcndeten 16. I€bensjahr

J. nach Alter 3l - 36 werktagG. Ab d6n 10. ,fahr der Betrl€baEug€hörtglclt zusätrllch 1 UrLaub.tag.

oElaubsgcld ln tlöhe von 50 t des lel6lllgen Entgeltan.pruch!.lnl. thrtstuterg ln lotztcn Berufs-
Jahr drr Beachäfttgung3gruppe II.

lrnterschlad3betrtg suischcn Nrlnlengeld und Nettogehrlt Je nrch Daugr dar Bctriebarug.hörlgtattlür2bl8allonatc.
Ptlr Bezug.b€rechtlgte 26 Dl,t ronat,Ilch.
a0 t de. Donltlich.n larifentgclti.

a30 9 Binz€lhandel ln Bayern

38r 5 Etunden

J€ nach Altcr 31 - 35 fcrktage.

Urlaubsgeld ln Eöb. von 50 I ale3 Jereiltgen Bndgohalto der Gruppe II.
Nlcb sJährlger Betrl.b.tugehörlgkeit elnurl lß Jahr unterschlciLbctrag zrlochen ßrankeng6lA undde! N€ttog€halt Je nach Däuer der Betrlcbrzug€börlgkelt von I bla zu 5 ilonlten.
lllr Bezugaberechttgto 26 Dti nonatlich.
l0 t dcE ßonatllchan-lffifat9*tB.
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Arb€lt.r.lt
orlaubadauer für
Grrtcbraac ArbeltnahDer

Urlaub.b.uhlung fEl
eRrcbaaße Arb.ltDchler

Bcr.hluog bal Xrulh.lt

VerD8gcaarl rklrD€ t €l rtung
EondarzahlEDg.D

ArbeltB?.lt
Urltubsdrucr für
erelchtGne A!baltnsbmer

Orhubcb.rrhlung für
ersachaen6 Arbeltnahß€r

verm6genaxl rkcrE! Lcr:€tug.
Sohderzrhlugan

Arbeltssclt
Urlaubsilauer filr
errrchaanc ArbeltnebD.r

9ondsrsahlungGn

ArbeltBselt
Urlaubedauer für
errrchrene Arbcltnehücr

Urlaubaberahlung für
errlchaena AsbettnahDer

Bezahlung bal trrankhalt

ve ra6gensrl rkailre LeiatunE

38r5 Stunden

ir€ nach Alt.r 30 - 36 Werktagc.

uthubtgctat ln EOhe eon 50 t dce Järelllgen Entgeltanapruchs elnes verkeuferB lD letztcn.Beruf!-
Jrhr ater Gahalts-crupp€ II.

Ontertchlcdabetrrg zslrchetr irankcngeld und Nettogchalt, nlch SjIhriger B€trlebazugbhörlgkelt bltrur Dauer.von in3geset 3 üonaten, nach l5Jähr19er 8€trlebarugoh8rlgkeit-big zur Dauer von6 llonrten.
trUr Scstrgaberechtlgte 26 Dü honatllch.
40 t dcr Matllchen larlfentgeltä.

430 11 Elazclhrnd.l ln B.rlln (flest)

38,5 StunitcD.

ire nach Alter 30 - 36 Isrhtage.

Utlaubtgeld til Eähe yoB 50 t daa Jcuetltgen Entgeltanlprschg elncs verkäulers In Ietzten Berufa-
Jahr il.r cchrlt!-crulx) i 2.

Sllr Ecrugsbrrechtigtc 26 D}l Eonatllch.
{O t da3 nonatllchen tarifentgelta.

" a3O 12 Apothaten h BunateEgeblet ud Earltn (tfe!t)

38,5 8tud.n.

Jc Dach Ält.r unal pÄuer der B€trlebssugehörlglalt 29 - 35 Fcrktago
100 t .ln€E tarllllchen l{onatrvcrdleogtea,

512 §traacnverkehr, PrrkplEtze unal -hEusar
' 512 1 lrlyatea StEdltlons- und vcrhehrsgererbe ln 8uburg

{0 gtunden.

. {30 Blnzelhänal.I
430 10 Elnrelhrndal lB grarlänal

Je nach Altcr uBd Dauer der B€triebBrugeh6rlgkelt 25 - 30 Arbeltatrgc.

orkublE€Ii! in E6ho v6 21 Dü (8tand 1988) Je trlaubetrg.
§rch 5- Ds*. l0JlLrlgcr B.trlcbszugehörlgkett elMl la irlhr Ont.rachledsbetrag
. gGlal und 90 I da8 Xettogrundgehaltc! bl! zu elner GasaDt-xrankhaitadrmr von 2

Pür B€sug8bcrechtlgto 52 Dll Eonttllch.

5,l2 2 PrleateE Vsrkehrsgererbo In Nleatersachaan

,lO Etunden. (Ab la{.1989 . 39,5 Studen durch bezahlte PrelEtellug}

zvLechon trrankan-
brs. 3 üonaten.

ArbeltBrett
UrlrubBilaucr für
erYlchsene Arbeltnehrei

trrlaubsbcaahlung für
errachsane Arb!ltnrh$er

Veru6genrrl rhraoe LGlatung
EonalGrzrhtungen

ArbeltB rclt

errachssnc ArbeltnehEor
Drl.ub.be3ah1m9 f,ür
errachreaG Asb.ltnahnar

ver!69eüarlrkaue Lcl6tung
SonderrrhIung€a

ilc Dlcb Alter
trlebllchen r

und Dauer dcr Bctrlebarugehörlgkllt 20 - 28 UrläubatagG, rlrd d€r Orltub aur be-
Grünaleo ln d!.r telt voD 1.12. - 31. 3. g€no&.n, rusttrllch I UrlaubEtag Je tgoche.

Orlaubsgeld ln E6he eon 22 Dll Je Orlaubstag.
. FEr Bcruglb€rechtlgt. 52 Dü Eonatltch.

rlach lJlhrtger B.trl€btzugehörlgkelt 'l?5 DI,t, nach 2JEhrlger BGtrlebszugehörl9t6lt 600 D!,1.

512 3 Prlvater v€rkebrag€rerbe ln §ordrhcln-TcrtfalGn

{0 gtunden,

ire nach Alter unal Dauer der BetrlebszugohörlgkGit 25 - 30 orlaubstage

Urlaublgeld ln Eöle von la Dl{ Jc Urlaubltag.
FEr BazugEberechtlgte 26 Drl Eonatllch.
ir€ nach Darer der B.triebarugehörlgkelt 25 - 35 t dea aonatllchcn Varallenste!
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Urlaubsbezahlung. für
ersachEene Arbcltnehner

Berahlung bel (rankhelt

VerDögenawirkaane Leictung
Sonderzahlungen

Är bqitaze It
Urlaubsdauer 'für
errachaene Arbeltnehner

Urlaub8bezrhlung für
eruachSene Arbeltnehner

Ecrahlung bei Krankheit

Veruägenarirhsme I€Istung
Sonder zahlungen

Arbeitszeit
Urlaub8dauer filr
eriachscne Arbeltnetmer

Urläubsbezahlung für
arwachaene Arbeltnehmer

B€zahlung beI Krankhelt

VerF6gedarlrkemc Le latung
Sonde r zahlungen

ArbeiEsze It
UrlaubEdauer für

c rvachsene Arbeitnehner

ArbeitBze it
Urlrubsdauer für
errachaene Arbeltnehmer

512 Straßenverkehr. Parkplätze und -häuser
512 4 Privates Trana[pr!- und Verkehr6gewerbe ln Hessen

40 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der B€triebszugehörigkeit 2{ - 33 Urlaub8tage, unter Nichtanrechnung von
5 sänstagen, §obei als werktage die (alendertage ohne Sonn- und ge8etzliche Feiertage 9e-rechnet uerilen.

Nach elnjehriger B€triebazugehörigkeit Urlaubsgeld in Höhe von l4 Dt (Stand l9E9) Je tarifllchen
UrlaubBtag.

Je nach Oauer der Betrleb8zugehörigkeit Krankenbezüge in Hdhe von 90 t der Nettovergütung abzüglich
der Barlelstung aus der Krankenversicherung ab der 7. bIs 20, Erkrankungsvoche.

Für Bezugaberechtigte '13 Dil nonatlich.
Pür Bezuggberechtigte t{eihnachCsgeld in tlöhe von'100 Dü.

512 5 Privates Speditj,ons- und verkehrsgeeerbe In Baden-tiürttenberg

40 Stunden

Je nach Alter 26 - 30 Arbeltstage

UrlaubBgeld In Höbe von 27 Dlt (Stand 1989) je Urlaubstag.
Eimal ie Jahr nach 5Jähriger, l0jähriger bzw. t5jähriger Betrtebszugehörigkett UhterBchiedsbetrag
zslschen Krankengeld und 90 t des Nettobetrage8 der'ltonatabezüge für weltere I - 3 ilonate.

Für Bezugaberechtigte 52 OU uonatlich.
,f,e nach Betrlebszugehörlgkeit in Höhe von 600 - I 200 Dlit.

512 6 Speditiona- und Tränaportgewerbe in Bayern

39 stunden

Je nach Alter und Dauer der Betrlebazugehörigkeit 25 - 30 Arbeltatage

Urläubsgeld in Böhe von 22 DIit je Urlaub8tag.
are nacb Dauer der Betriebszugehörlgkeit Unterschled8betrrg zrlachen Krankengeld und Nettogehaltfür w€ltere /t - t0 ßochen.
Je nach Dauer der Betrl€bszugehörigkeit l3 - 52 Dir.
Je nach Dauer der Betrlebszugehörlgkeit WeihnachtsEgeld in Eöhe von l0O - 600 D!l.

551 §pqdition, IJaoerei
551 t Spedltioos-, [öbeltransport-, Schiffihrt8-, gafenuschlags- und Lagereigererbe ln Berlin ($e8t)

Urlaub6bezahlung für
ersachrene Arbeltnehner

Berahlung bel Krahkhelt

V€rmögenBwl rksme LeiBtung

Arbeltszeit.
Urlaubsdauer für
erwachaene Arbeltnehler

urlaubsbezahluDg für
drwachaEne ArbeLtnehner

B.zahlung bel Rrankheit

VerDögensrlrLEue I€1stung
Sonderzatrlungen

Arbe ltsze it
soz laI zul agen
Urlaubadauer für
erwachaene Arbeitnehner

Bezahlung bel Krankheit

Vernögenswi rksme Le istung
Sonderzahlungen '

40 Studen.

Je nach Alter und Dauer der Betrlebazugehörlgkelt 28 - 30 arbettstage, rird der Ur1aub auEbetrieblichen Gründen ln der ueit von l.lO. bte 31.3. genmen, zui§tzlich 3 Arbeitstage.

ile näch Dauer der B€trlebazugehörigkelt Urlaubsgeld in Eöhe von 10 - 25 Dn Je Urlaubstag.
Nach Sjehriger Betrleb6zugehörlgkett. elmal iß Jahr unterschledsbetrag zwischen xrankengeld undNettogehalC filr die Dauer von der 7. - 13. *oche.
FEr Bezugsberechtigte .52 DM monatlich.

555 Verkehrsyernittlung
555 I Private Relsebürobetrlebe lm Bundesgebiet

38,5 Studen.

36 werhtage

Urlaub8geld von 40 DII pro crundurlaubstag.
Je nach Betriebszugehörigkeit Unterachiedsbetrag zulEchen.Krank€ngeld und Nettogehalt nach deraechsten gloche blB zur Beendlgung des alrLtten KrankheitsonatB.
Für BezugBberechtigte 52 Dü Eonatllch.
Weihnachtsgelal in Höhe von 85 t des MonatsgehalteB,

601 Kredltinstitute
60l I Privaeea Bankgererbe io Bundesgebljt

39 Stunden.
Für Bezugsberechtigte Kinderzulage für das 1. Kind 25 DM, f,ür 2 und mehr Klnder 50 Dlt nonatllch.
30 Arb€itstage
Nach, 3Jähr19er aetrieuszugenörigkelt Unterachiedsbetrag zwischen Krankcngeld udd Nettogehalt jenach Dauer der Betriebazugehörigkeit für weitere 7 blE 59 l{ochen.
Für Bezugaberechtlgte 78 DM monatltch,
Die betrieblichen bonderzahlungen dürfen IOO t des Tarifgehalts einachl. aller tariflichen zulagennlcht unterschreiten.
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rab.lt.l.lt
Sorlaltula€cr

orLaub.dlu.s lllr
errachlana Arboltnatüer

t,tlrubabcs.ülun9. lUr
arrrchaana lrb.ltnahnar

B.lrhlurE b.l lrrnlh.lt
VGraägÖn.rl rkran. Le I Btung
8on6€trrhlungan

ArÜGltsralt
IrrlrubrdtuGr ttlr
errachaana ärb.ttnahrar

lrrlrrüs.sltriung for
.rrachaGna Lrbaltnehler

Beslhlung bel irankh.lt

veroögenarlrksu. I,a l.t$E
sondarrrhlungcn

ArbeltBr.It
urlaubad ruar-.fUr
arYlch!anc trbcltnCluGr

trlaubsbGrahlung für
€rrlchaeEc ArbeltnGhDer

Baäahlung b.l lrintrh€tt

Y€rDogenerl rls!.Dc ra lst lrrg
SondprrrblurEdr

ArbGlt.r.lt
urlaubadeuct t0r
.rurchian. lrbcltncbrcr

Url.ubab.r.hlüng tür
rrraöhacnc Arbclt,n.h!.i,

v.Erög.nrrtrkar;-r' I€latung
SondCttahlungan

Arbclta3.lt
SpsIaltülag.n

arrrchlane Arb!ltnelmcr
Brllublbcrrblung !ür
crrrchaana ArbGltneluar

E rahlung b.l ßrrnhhatt

6l 0 v.ralch.ruhoagry.rbe
610 1 Privltc. v.ralchorunÖEE.rcrbc lD Bund.rg.blct

38,75 Stmden. l

Pür b€tugab.rehtlgte Arb.Itnehn.r hlt elna üntcrhlltEberGchtlgten Xlnat 20 Dü, nlt lrel oltcr ncbr
untcrhllt.barcchtlgt.n xlid.rn lO Dtl Donatlich.

30 ArbGltgtagc, robel, iit Auanrhncaesetzllchar P.l.rt!s., 5 lagG Je tlochc ala orlaubstage 9.1tan.

tlondarrahlurE ln 2. Quartll ln Eöha von 50 I dcs Bruttmonlt6verdirnatas.
Untrrlchl.dab€tr.lg rrllchcn lrankcngalö unat 90 t dGr Gelutnattoberüga J€ nach Druar der Betrl€ba-
rug€l6rlgk€It bla zu Ab1äuf dcr 13. bls 78. roch..

PIti Berugeberecbtlgte 52 Dlt nonltllch.
§onalertrhlung lß {. qrlrtll ln E6he von 80 t des Brutt6mrtlverdlenatrr.

750 verllEBqcr.rbG
?60 t Radlkteurc an Tagcazeltungea l[ Bundeegrblct und Ecrlrn (t{rst)

38r5 stund.n.

ir..n!ch Alter 3l - 35 Arb.lt.tagc.

Urlaubqelal ln E6hc von E5 I 6lne3 llonäglgchalte..
Jc iucb Eetrl.brrug3börlgkelt unt.r.chtGdsb.tr!9 tf,l3ch.n lrtnk.ng.ld sd.tr€ttogehalt ab d.r
7. noch€ bla sl! iZ. toätt. R.drlteure dlc r€hr !1.25 Jahrr ate B.trlob'angohorcn ukd ftir dle
Dauer der Aabett.unfltllglelt (od.r ,u rclchcn dr! Ärb.lts"erhEltnk cndct) .ln zu.chu6 gcrlhrt.

Für Berugabcr.chtigt. 52 nl rmltllch.
LrMlch. irrhr.sl.lstmg ln Eöhe einea lbnatagehalto..

760.2 lGdtmg.v.rlrgsga?erbe in u1.d€Esachisn und Br€iin

37 stwdan.

30 oEleubst.ge.

Urlrubagcld ln Eöbc voo 50 I d€s vrralnbärtan tlonatagehrllat.
iI. nrcb B.trl.brrug.hörlgtGlt Ont.rachl€dsb€trrg rrlachcn trrtnk.ngcld und 90 t al€! N€ttogehalteE
von 3 bla su eln€r earaatkrüthettldau.r t,on f0nf llonat.n au sahlcn.

FllE Barw.ber.chttgtb 52 Dü roottlich.
tarlfllche Jabr.el.tEtüng ln Böhe elnes tarlfllchcn tlonlta9.halt.s.

750 3 Soltungwcrllglgwcrbc ,ln Bly€rn

3? Stund€n

30 Url'aub.t!9..

Urlrubsgetd ln Eöhc von 50 I d€r veralnbrrlan lbnatlg.hlltas.
Fllr Be3ugrber.chtlgt. 52 Du rönatllch.
Trrilllchö arlhrGtlcl;tung In Eöhc oinGs tarlfllchon iontt gehllEc!

. 794 Grdrdatllclr- und lfohnunqsre.cn
791 I t{ohnugtrlrt3chrft lr Bunil€.geblet und.B€rlln (nest)

3 7. gtund.n.
Itndcrg.Id filr. J.de8 unterhrltaberechtiEte xtnit ln Eöhe von 20 lrr Je lbnat

30 Arb.It.tage. .

lrrlrubsgeld ln Eöb. von a5 I elner llonatsvlrg[ltung.
U[ierscblcdsbatrag rlachcn trrlnt(engcld unö Net,locntgelt Je nach DqEr alsr Bctrloblzugehörlgkalt
filr r.ltcr€ ? bl. 26'tochcn.

gondarrrhlurry l'n f,öhe vm 100 I dcr tu$ DetGDbGr v.ralnblrten lbnrtlYerdütung.

a

Sonderzahlungen
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