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Die Angaben für das "frühere Bundesgebiet' beziehen sich aut die Bundesrepublik
Deutschland nach dem Gebietsstand bis zum 03.10.'1990; sie schließen Beriin-west ein.
Die Angaben für die "neuen Länder und Berlin-Ost'beziehen sich auf die Länder Brandenburg,
Mecklenburg-Vorpommorn, saclrsen, sachsen-Anhalt, Thüringen sowie auf Berlin-ost,

Zelchenerklärung

= nichts vorhanden
= berichtigte Zahl
= Zahlenwert unbekannt

oder geheimzuhalten
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Elnftihrung

Diese Veröffentlichung soll einen Einblick in die tarifliche
Lohnentwicklung geben. Hierfrir wurden für das frühere
Bundesgebiet ffeil l) besonders wichtige Lohntarituer-
träge ausgewählt, wobei die Zahl der unter db elnzelnen
Verträge fallenden Eleschäftigten ftir die Auswahl be-
stimmend ist, Für die Jeweiligen Tarifuerträge werden die
Lohnsätze und ein§e besonders wichtige tarifliche Re-
gelungen nachgewiesen. Die Tarifuerträge sind nach
Wirtschaftszweigen der \AZ-Systematik 1979 des SIBA
signiert (Dreisteller). Für die neuen Uinder und Elerlin-Ost
wurden alle Tarifuorträge frühestons mit Gültigkeit ab Juli
1990 ausgewertet mit Ausnahme von Firmenverträgen
und wenigen anderen Tarifuerkägen von sehr geringer
Bedeutung.

D'rc Darstellung erstreckt sich auf die tariflich festgeleg-
ton Zeitlohnsätze le Stunde der höchsten tarifmäßigen
Altersstufe und der höchsten tariflichen Ortskhsse der-
jenigen Loftngruppen mit dem hörchsten und niedrigsten
Lohnsatz sowie frir elnige dazwlschenliegende stärker
besetzte Lohngruppen, Ftir Jugendliche, die rpch nicht
die hijchste tarifmäßlge Altersstufe erreicht haben, wird
für die unter 18 Jahren liegende Alterskhsse angegeben,
welchen Prozentsatz des Vollarbeiterlohnes sle erhalten,
lst bel der Altersstaffelung des Tarifuertrages eine Klasse
unter 18 Jahren nicht vorgosehen, so wird die unterste
tarifmäßige Altersstufe aufgeführt. Sofern im Tarifuertrag
ein Prozentsatz nicht vorgesehen ist, wird fiir eins Lohn-
gruppo der Lohnsatz dieser Altersstufe ausgewiesen,
Soweit eln Tarifuertrag mehrere Ortsklassen vorsidrt,
wird die prozentuale Abstufung zur höchslen Ortsklasse
nachgewiesen. lst lm Tarifuertrag kelne solche Abstufung
festgelegt, werden frir die übrlgen Ortsklassen außerhalb
der htichsten Ortskhsse die LohnsäEe fuir eine oder
melrrere ausgewählte Lohngruppen elngesetzt, Beim
Wegfall nledr§er Ortsklassen qhalten dle Arbeitnehmer
den Lohn der nächsthöheren Ortskhsse. Verbleibl nur
noch die höchste Ortsklasse (2.8. I oder S), so werden
die Lohnangaben unler dieser Elezeichnung weiterge-
führt, auch wenn in neueren Tarifuerträgen elne orts-
klasse nicht mehr genannt wird.

Als wlchtige tarifliche Regelungen werden die tarifliche
Wochenarbeitszeit, die Urlaubsdauer (in der Regel gilt

die S-Tage Woche mit Ausnahme der Feiertage) sowie
von bestimmten Voraussetzungen abhänglge Zahlun-
gen - bei Kindezulagen, Urlaubsbezahlung und Bezah-
lung bei Kankheit nur die über die gesetzliche Regelung
hinausgehenden Sälze - aufgeführt.

Auf folgende Einzelheiten wird hingewiesen:

- Zusälzlich zu der numerischen bzw. alphabetischen
Bezeichnung der Lohngruppe im Tabellenkopf werden
eine oder melrrere der unter diese Lohngruppe fal-
lenden Täligkeiten in Textform eingesetzt. Diese sind
nur als ausgewählte Beispiele anzusehen; die angege-
benen Lohnsätze beziehen sich immer auf die gesam-
te Lohngruppe,

- Der Tabellenkopf entMlt die lewells nach dem letzten
Stande geltende Lohngruppenbezeichnung und Tätig-
keit. Ein Wechsel der Bezelchnungen, wle er lm Laufe
des nachgewiesenen Zeitraums zum Teil recht häufig
vorkomml, kann nicht berücksichtigt werden. Es lst le-
doch sichergestellt, daß die Zeitreihen nach ihrem Be-
griffsinhalt in sich vergleichbar sind. Wo in Ausnahme-
fällen die begritlliche Kontinuität auch nicht im Willen
der Vertragspartner lag oder liegt, wird die Tabelle
abgeschlossen und eine neue angelegt.

- ln einigen Tarifuerträgen werden keine Zeitlohnsätze,
sondern Monatsbeträge vereinbart. Diese werden mit
der Zahl der tarifl'rchen Wochenstunden auf Stunden-
werte umgerechnet, damlt eine kontinuierliche Reihe
dargestellt werden kann, Sobald die Tabelle - z.B. we-
gen Strukturänderung - neu erstellt wird, wird auf den
Nachwels der Monatswerte übergegangen.

- lst im TarifuenrJg eine Lohngruppe als Ecklohngruppe
bestimmt, so wird diese mit (E) gekennzelchnet.

- ln der Metallindustrie wird teilwelse während einer fest-
gelegten Zahl von Wochen, die als Einarbeitungszeit
gelten, ein Einstellohn gezahlt. ln das Tabellenwerk ist
nicht der Einstellohn, sqndern der nach Einarbeitung
zustehende Tariflohn aufgenommen.
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Tabellentell I
Fr0heres Bundeegeblet

100 Elektrlzltäte-. Gas-. Fernwärme- und Wasservereorgung
100 1 Verg0tungstarifuertrag lür dle tarlfgebundenen Beschäftlgten ln Unternehmen, dle dem Arbeltgeberverband

von Gas-, Wasser- und Elektrizitätsunternehmen e.V. Eseen angohören, lm frOheren Bundesgebiet
DM

Monat
Oalum

doo

lnkralt-
trolono

01.07.85
0t.o8.66
01,07.87
0l.07.80
01.07.89
o1.o7.90
0l.07.9r
ot.07.02
or.07.93

30.07.89
30.06.87
30.00.88
30.08.89

00.06.01
00.00.92
30.06.e3
30.06.94

2 800
2 016
3 (r25

3 120
3 19€
0 260
3 482
3 68.1

3 802

2 03€
2747
2 817
2537
gm9
3 06s
3 278
3 160

3 570

2 486
2592
2 AE7

2772
2840
2 0s7
3 094
3273
3 378

2347
2 448
2 535
2 615
2A?e
2 733
2 els
s o88
3 187

2214
2§t
2 39t
2 400
2 524
2 677

2752
2912
3 005

2 081

2 17t)
2259
2 330
2§7
2 435
2 601
2752
2540

I 976
2 058
2 133

220{)
2254
2299
2 455
2 6s7
2 680

t0r Jug€ndllcho
lm Altor von

17 Jahren ln %

der Vollüboltar-
vorg0tung

90

l0r Jugendllche

h den Vergütungs-
gruppen 1.6
lm Alter unter

2l Jahren h 96 dot
Vollarbcltcr.
vcrg0tung

sit

iJEGifravogOrung; Monat.vcrg0tung gctelt durch 173 c Stundq6lehn,
ab o1.01.1990 getallt durch 165,

100 2 Verg0tungstarltuertrag lür dle Elektrlzltäts-Veraorgungsunternehmen ln Baden-Worttemberg
DM

,o Monal 1)

Dslum
dec

lnkraft-
trclon3

o1.06.85
or.06.06
01.06.87
0t.00.88
01.06.89
01.06.90
01.06.91
0t.06.02
o1.06.03

3 r,05.86
3 t.05.87
31.05.88

31.05.9t
31.05,92
3 t,06.e3
31.05.94

3 318
3 457
3 585
3 700
377A
3 865
4 124
4 367
,t 5O7

2 717
2 831

2 938
3 030
3 094
3 165

3 380
3 676
3 090

2 53E

2 645
2743
2 83t
2 890
2 950
3 157
3 340
3 447

2 422
2 524
2 817
2701
2 758
2 821
3 0t3
3 188
3 280

22s2
2 388
2§A
2 655
2 6G)
2 609
2 850
3 0t5
3 ltt

2 177

22A8
2352
2 427
2 17E

2 635
2707
2 804
2 956

lü Aö.llnshmor d6r höch.tcn 10 Jahrc)Allcr..tut
ln Vcrg0lung.grupp.

oral-
mallg

k0ndbs,
zum

7

Schloorer I

6

Handwerker h
der Wc*rlatt

5

Zählorabl€aet

I

§chloa.crftalfol

3

Botc K0ohcnhlllc

1

Putdrllle

h
,0r Aöehnchmcr kn Altrr 0b., 2l Jahr.

cral-
malg

k0ndbar
zum:

I
Arhlchtrl0hrende

Monlourc mh
b6aondarcn

Kcnntnlaaan und
Ertahrungcn u.tv.

5
Facharboiter

L.ll.tsndrahrel
uaw,

{ (E)

Lagcrlachaö.ltcr,
Fachhandwcrker

utw.

3
Angobrntc
Arbehcr,

Weganw{achet
uaw.

2ll
Ehraoh. Tätlokchcn

mh I onnc
Eln.rb.ltung

Bolc
I

K0ohcnhllr. urw.
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100 Elektrlzltäts-. Gas-. Fernwärme- und Wasserversorgung
100 3 Vergütungstarifuertrag f0r dle bayerlechen Elektrizitäts-VersorgungEunternehmen

DM

,c Monat t)
ln V.190lung.gruppcDatum

dec
lnlaafl-
tret€nr

0t.05.85
0t.05.86
0t.05.87
0t.00.88
0 t.05.90
ot.07.9t
o t.07.92
0 t.07.93

0r.05.65
0t.07.88
0 r,08,87
ot.tt.8a
ot.0t.so
0t.02.9t
0 t.03.92

K0chenhil,cn u.w.

jTEifr!ili?öotung; Monat.vergotung gotcm du.ch t70,02a s srund.n-
lohn; sb 01,05.1989 getellt durch t65,2.

1 10 Stelnkohlenbergbau und -brikettherstellung. Kokerel
110 1 Lohntarlfuertrag fOr den Steinkohlenbergbau Rhelnlsch-westfällsches Revler (Ruhrgeblet) Nordrheln-Westfalen

DM

Zoltlohn.ätze Jc Sohlcht l)
Männlichc fubcher

Ootum

dc.
lnk.art-

trctona

lohnc.

30.04.88
30.04.87
30.04.88

30.04.e1
30.06.92
30.o€.93
30.06.94

2760
2 475
2 97e
3 097
3 200
3 425
3 023
3 739

2 592
2 700
2 788
2 909
3oil
92t7
3 403
3sil

2 434
2 538
2 e28
2 732
2 82A

3 02t
3 190

3 298

2204
2§2
2 4eA

2 560
2 656
2 A37

3 002
3 097

2 147

2 237
2 318
2 4tO
2 4E5
2 665
2 8t9
2 909

1 893
1 973
2 045
2 126
2 200
2 35t
2 407

2 560

Arbchcr &n

Aller von
l7 Jahrcn ln

95 dco

«).08.80
30.06.87

30.r r,89
3t,01,et
3t.0t.92
28.02.93

125,2e
130,38
134,0t
130,09
140,88
ß7,7A
154,70

118,85
't23,48

I2B,E2
129,4A
133,41

139.95
t46,53

I r2,49
I t7,05
120,33
l?2,74
l2a,4a
t32,68
138,92

r07,80
ll2,l7
I t5,3t
lt7,a2
t21,21
127,t5
1 33,1 3

r04,12
to8,34
I I t.37
t13,@
117,06
122,80
t 28,57

r00,50
r04,57
107,50
r09,65
112,99
I18,53
1 24,10

89,6t
93.14
95,75
97,47

100,65
105,68
1 10,54

85

ilZ[iffi iEfr'-Untc]tasczuhsc 6 DM. 2l Elnmatsehlung von DM 20o 10, Fsbruar 1992; vom 01.03.1903 -
31.08.1994 anrtcle elncr Ehöhung zu!älzlich 6 Frobchlchtcn.

aral-
malg

k0ndbat
zum:

(Elcktron[<er urw.)

7
BcatqualiflAcrtc

Faoharbeiter

I
Oualillzlerterc
Faoharboitc,

(Beggcrltlhrcr urw.)

s (E)

Facherb.llet
(Lagerhtcn u.w.)

4
Kralllahrer ucw.,
lowolt nlcht ln

Vorg0tungrgruppc 5

3
Holtar uar'Y., aowslt

nlcht ln V6rgotung!-
gruppc 4

ln Lohngruppc
1l 10 09 08 07 06 03
UT UT ür UT OT UT C,T UT C,r UT OT UT

crat-
mallg-

k0ndbel
zum:

Haucr h
dcr Oc-
wlnnung

Mctall-
lach.

arbeltcr

Angelcrn-
to Melell-

hand-
werke,

Bend
rclnlgcr

Haucr lür
Enrrella-
,ungaar-
b.lton

Motall-
hand-
wcrk..
vor-

ärbeltcr

Strob.
haurr I

Mctall-
tach-

arbcttor 2

Labora-
torlumr-

holrot

An.chlä.
gel 2

Wctt6.-
männcr

Anrchlä-
ger 1

I

r



ln Lohngruppc

oral-
mallg

k0ndbar
zum:

fl
Hauor h dc,

AJ.- und
Vonlchtung

09
Mata!.lach.
.iboltor 2

ulw.

08
Mstalltach.

arb€ilol
u8w.

07

Ma.chhbt!n
I uaw.

06l*loo
Martrhen- lSprcngmlttd-l Bendwärtcr
u,an$u.w. fureeUaurw.l u.w.

02

G.zähcaua-
g6brr uaw.

1 1 0 Stelnkohlenbrgbau und -brlkettheretellung. Kokerel
110 2 Lohntarifvortrag f0r dsn Stelnkohlenbergbau SOd

DM

Zchldm.ätzc ro Scfilcht l)
Märmücho AöcltctDalum

dec
lnkraft-
lr€tena

o t.05.85
0l .07.86
ot.ol.87
ot.08.07
ot.1 1.a8
ot.0t.8s
0t.0 t.90
0t.02.9r
0t.03.92'

30.00.86

30.o8.87

t20,61
125,49
12G,44

t29,98
132.64
134.60
13A,7t
145.51

t 52,35

t08,32
112,? t

I13,57
I 10,75
r I e,og
t20,90
r24,59
t30,09
t36,8iit

t03,8r
I O8,O I

106,83
't I t,E8
tl4,l2
t 15,85

I ts,38
1?5,23

13 t, t2

99,96
r04,0t
104,60
t07,73
to9,88
I I r,55
I t4,95
120,58

126,25

93,24
97,c2
s7,7e

ro0,50
t02,5t
104,O7

107.24
t 12,49
117.78

89.7 t
93.34
94.05
96,6E
98,61

100, t 1

103,16
r08,21
113,30

82,68
80,03
86,68
a9,t 1

90,6e
92,27
95,08
s9,74

104,43

96,76
1(x),68

to t,45
1(X,29
toa,36
108,00
I r 1,29

1r6,74
122.23

Zdtlotmft. Slmdo t)

Jug.ndlicir.
Arbctt.r lm A[e,

17 Jah.6n h
% d€. Vo!.

arb.[gflohnea

Jugnrdfldr mf

l,llr lSJdr.n
dlr Tar{-
gruppo 6

e6

85

30. t 1 .E9

3t.0t.9t
31.0 t.92
28.02.93

jTfuIJ6fr'tlntcrtasczuhs. 5 DM. 2) Ehmalzalüung von OM 2(xl ,Of Fcbruar l9S2; \,om 01.0i1.1993 -
3 I .08.1 8e{ T.rhrcrtreg vcr[ngcn.

1 1 1 Braunkohlenbergbau und -briketthersteltung
111 1 Tarifvertrag für den Rheinischen Braunkohlenbergbau in Nordrhein-Westfalen

DM

Oatum

dc.
lnkratt-
taetena

0t.t1.85 3t.10.88
or.12.86 30.11.67
0t. t2.87
ot.lz.oa 30.11.69
or.12.89 «r.11.90
0t.12.eo
ot.ot.et 30.rt.el
01.r2.st 31.11.82
01.12.92 3t.0t.04

21,08
2 t,93
22,e8
23.14
24,55
25,86
2€.60
24,27
2S,45

20,22
21,@.

21,71
22,1O

23,54
24,79
25,17
27,11

20,24

t 9,40
20,tE
20,87
21,25
2?,OO

23,79
21,11
26,03
27,12

1E,6t

t 9.35
20,o?
20,42
21,67
22,A3

23,45
24,9E

26,O2

r 7,88
tE,60
19,23
19,62

20,42
21,52
22,52
24,0 r

25,Ot

17,17
r7,85
tE,/to
16,8.t

t9,eg
2t,(xi
2t,62
23.06
24,@,

16,47

t7,r3
17.72
t8.olt
t 9,18
n,20
N,75
n,l5
23,O7

r5.40
t6.a3
r6,89
l7,C'l
t8.a0
19.37

r9,00
2125
2.,11

15.15
t5.75
16,29
t8,6e
t7,63
t8,68
r0,o0
20,3E

21,2a

14.55
15,t3
t5,65
t 5,e7
16,94
17,a5
1E.3(l

19.§O

20.11

lür Arbahnehmcr der höch.ten tüImaßlgen Aratdure (übor lB
in Tarihruppo

1

Glebrcrfts

2

K{ircäonhtra

crat-
rfla[g

k0ndb.t
zum:

t0

Glruppcn.
tOhtct

I
Vorerb.&c..
B.Ogr.r md
Abaatzcr

I
Obülrk-

l0hrct

7

Bctrbb.-
achb!rca

0

&ehü

5

R.ndüc.

3

Plortncr

1

Raum-
p@erln

llEffirloröffim.

10-



113 Erzbergbau
113 1 Lohntarifvertrag fOr den Sachtleben-Bergbau ln dcn Gruben:

Meggen (NW), Drelslar (R}FP|, Wolfach (Ba-Wü)
DM

Zoibhn.ätzc l€ Schlohl
Mahnf,ch. Arbeitot

Datum
d.!

lnkratt-
lrotona

Jug.ndllchc lm Alt.r
von 17 Jahren h %

Votarbcllerlohner
untc, und ob€r Tag€

l0r Jugcnd-

fich. hn Ancr
wn l7 Jeh.cn
ln 96 dec Voü-

0r.o8.04
0t.oo.65
0 t.06.86
0t.00.67
ot.06.68
o I .08.69
0r.06.q)
ot.oo.9t
ot.@.92
0t.0€.E3

Dalum
daa

lnkratt-
trotura

3t.05.85
3r.05.86
3 t .05.67
3t.05.88
3r.05.89
3t.05,90
3t.o5.9t
3t.05.E2
31.06.83
30.@.94

120,05
134,30
139,13
144,00
1,18,75
r51,73
155,83
165,18
17E,41

180,30

1il,75
t t5,30
t 19,45

t23,63
127.71

130,27

l«t,79
t.il,9?
r 48,91

t54,87

98,70
103,70
t07,43
I I t,19
I14,66
I t7,16
120,32
t27,54
r33,E2
t39,28

t20,0§
123,90
128,38
t32,85
137,24

t30,@
143,77

152,40

.r60,@
l6a,tLi

1 r t,75
1t7.75
t2 t,99
126,28
t30,43
t33,04
1«r,04
144,84

152,09
158,18

t09,15
tt2,75
I t6,Et
120,9()

t2,1.89
127,3§'

t«),8!l
138.@
r 45,62
151,45

l01,0o
104,70
108,47

112,27

t 15,98
I 16,30
t2 t.50
128,79
135,23
t40,6/t

2226
2 317

2§7
2 435
2 5?3
?47
2 785
2 SO7

96,20
lot.15
104,80
108,47
112,O5

t 14,29
I17,38
124,42
130,04
135,87

85

ifTiEtGEääronnc. 2) For Haurr lnr qoding.87,5 f bb loo %. ab O1.06.1985 75 % ' 1OO %
vom Lohn d€l Gcdino.kamerad.chatt.

115 Kall- und Stelnsalzbergbau. Sallnen
115 'l Lohntarlfuertrag für den Kali- und Steinsalzbergbsu in Niodersachsen, Nordrhein-Westfalen, Hessen und Südbaden

DM

i/bnar.lofin l)

O1.1o.85 i

0t.ro.8€ I

or.10.67
0t. r0.68
0t.t0.89
o r. r0.90
0r.10.9t
0r.o2.$2)

30.(xt.80
30.o9.87

2 962
2 600
2dE{
2 942
3 0r8
3 1E5

3 370
3 5tt

? 411
2 512
2 6t0
? a70
2766
2 Eg)
3 (}6i3

3 rE8

2 338
2 132
2 505
2 555
2 647

27€6
2Sg2
3 049

2lEt
22AA
2 330
2 386
2 469
2 580
2 735
2 041

2 127
2212
2274
2321
210a
2 616
2 ea7
2774

30.@.89
30.o9.90
30.0s,9r
30.(8.82

2 547

2 649
2 72A
2 78s
2 ESal

3 0t3
3 le.l
3322

s0

r)h
cf.t-
marg

kondb.,
zum:

Unlor Tqo 2)

2.21.-28 1.42 1.44

Hanclr,Yrrkar,
Spdrtbeton-
lacharbchcr

Hau.r lm
Godlngo

ArE lomtct
Hsndwut6r ;,1**l*.

0bcr Tagc
6.ql

h Tranaport-
arbeitsr

3.«t
Borrcndrrr
guamzbrla,

dcr na8mo-
chanLchen
Arb6rcltung

Männlch. Arboilo, d.r höch.tcn tarifmäßlgon Allrr..tulo (üb.t 18 Jahr.)
h Lohngruppe

05 o6 07 08o2 (xI 04

ür CrTUT UT ür UT Ür UT tr ür

kca.el-
wärlgt

Hchcr,
Hilt -

mo.chhlüt

Bohr-
rclncHqr
lcfilcll.n

Tmmport-
arbcltcr,

Schmlcrar

r'tt-
rnb

k{indb.t
zi&rl:

Voiaöaltct

Schwlorlgc
od.r vl€l-

.olt196
F.ch-

arbcllct

.cttwhrlgc
rnd

b..ordü.
vlchdl§c

Fsch-
arb.üdr

Hoctrbructr
und Tcul-
arbohan

Raaaw.-
lörd.r-

nschinbt

SPlcng-
.torrau.-

geber

Otliaäälonn- (gctctr d$crr 174 g Stundcnbhn); ab o l.ol.lg89 g|.lstt
durch t89,5 = Slundonlohn.

- 11

2) Pauc$eEahlung kn Januar tg€3 DM 20o.



116 Gewinnung von Erdö]. Erdgas
1161 Lohntarlfuertrag für dle Erdöl- und Erdgas-, Bohr- und Gewlnnungsbetrlebe lm fr0heren Bundesgeblet

DM

Monatlöhno 1)

l0r männlicha Ab€lterDatum
de.

lnkrall-
lrolene

01.10.85
01.1 1.86
or.10.07
o r. ro.08
0t.10.89
0l.r0.90
0t.,l0.9t
01.10.92
0t.10.s3

30.09.86
30.09.87

30.09.80
30.09.01
30.09.92
30.09.93
30.09.94

3 084
3 20r
0 310
3 376
3 444
3 644
3 888
4 082
4 2t3

2 618
2 717
2 809
2 665
2922
3 09r
3 298
3 463
3 574

2 4e7

2 56t
2 644
2 701
2 755
2 9r5
3 t10
3 266
337t

232A
2 414
2 496
2 644
2 397

2 740
2s32
3 079
3 t78

2 186

2 269
2 340
2 393
2 441

2 583
2 758
2 894
2 9A7

2 047
2 166
2 240
2245
2 331

2 466
2 63r
2 743
2 851

Jugendlhhe Arbelter
lm Alter von

1 7 Jahron ln % dee
Vollarbeltorlohne.

90

tor Jugendllchc
lm Altor unler l0 Jahron
ln den Enlgoltgruppcn
ElundE2h%der

Entgellsätze 2)

86

iflioiäil6ffi gcteilt durch t74 ! Stundonlohni ab ot.o t. l9B9 g€reilt durch
169i ob 01.01.1S90 geteih durch 165.

200 Chemische lndustrie
200 1 Entgelttarifuertrag ltir die Chemlsche lndustrie und Kunststolfverarbeitung ln Schleswig-Holsteln

DM

Entgsh.älzc le Monat

Dalum
dc.

lnkraft.
t16tona

ol.08.85
0t.08.86
0r.08.87

31.07,86
31.o7,87
3t.07.80

t4,38
15,03
15,60

2 743
2 839
3 024
3227
3 392

t3,57
14,r8
14,72

r2,9 t

t 3,49
14,00

12.48
t3,o4
r 3,54

? 114
2 462
2 A2?

2798
2 g4l

0 t.08.60
ot.o8.09
0t.o9.90
o1.08.9r
0t.08.92

31.O7.90

3r.07.9 t
3 r.07.92
30.r 1,93

2 625
2 67A
2 452
3 043
3 r98

2 494
2 548
27t4
2 896
3 044

t t,64
t2,10
12,62

2251
2256
2 445
2 609
2 742

Ilvo-i-iiä6-ilr,oc..l oSS.zcltlohn€ätzc lo stundo: ab o t.o8.1988 2) Vor dom Ot _o8.1s88 tn a[.n I ahnailrnnr,' uänatiä-rlr[Jn-iöäi"-rrt-iüiäil'iza - §rüÄää.iit'n, äu öi.öäIisas eer"irr sl p;d"r,är3r,3,i JifSJä i#1,T.]Jlr[äprf^ r" % dcc Vonaöelterrohnee.
durch tee.s; ab O.t.O4.tge3 gotollt durch teC.tä1.-

in Lohngruppo

erlt-
mallg

k0ndbqi
zum:

vIt
Schlchlt0hrer 2,
Handwerkeruor-
a?b6llor 2 uaw.

Bohrarbehor 3
uaw.

rv (E)

Bohrarboito.2
uaw.

It

Bohrarbcller I
uew.

I

Pjörtne, I u3w. Wächler usw.

t0, Arboitnehm6r dor höchoton Altor..ture (0b., 16 Jahro)

ln Entgcttgruppe
crat-
mallg

k0ndbat
zum:

E8

Regelmä0lge,
achwlarlgo

Spozlahätlgk.lt6n

EE

Abgeechloeeene
earulsau.bildung,
z.t!. Chomiekanten

E4

Tällgkelton naoh
elngehender

Anweisung, z.B.
Chemiebotrlebe.

w€rker

E2
Tetbkolan, t0r dle

Konnlnl.Bo und
Fertlgkoll6n orloidoillch

Bind, dl6 durch olne
Berufepro«lc von in der

Regel bie zu 13 Woch€n
orworbon wordon

EI

dle elne kuze
Einweleung erlordern

-12-



200 Chemlsche lndugtrle
200 2 Entgelttarlfvertrag für dle Chemtsche lndustrle ln Hamburg

DM

Entgalleälze le Monat

Detum

lnkr6tl-
Irclena

0t.o8.8Ii
0t.08.8e
0t.08.87

3l.07.06
31.07.87
3t.07.88

13,84

t4,46
15,0t

2 877

2 731
2 909
3 104

3 262

14,66
15,32
r5,00

2 836
2 893
3 08t
32A7
3 455

13,t8
13,77

t 4,29

2 549
2 600
2 769
2 855
3 108

t3,12
t3,7 t
14,23

2 538
2 588

2 676
2 855
3 oot

dcc

,ür Jugondlicho
lm Altcr untet 18 Jahren
ln don Entgcllgruppon
EtundE2ln%dEr

Entgon!ätzc 2)

85

l0r Jug.ndllchc dc,
Entgeltgruppo E t
unte, l8 Jahren

10,17

10,62

I 1,02

r 963
2 002
2 070
2 209
2322

0t.08.88
0r.08.89
0t.09.90
0t .o8.91

01.0E.92

31.o7.öo
3t.07.9t
31.07.92
30.1 1 .S3

12,72

13,29

r3,80

2 461

2 5t0
2 673
2 052
2 e97

1 1,84

12,37

12.O4

2 290
2 330
2 4AO

2 655
27gO

'it V6äiärn o t .oa.lg8a Zeltlohnüätze lo Stundei eb 01.08.1988 - 2) vor dorn o l.o8..t 988 h a[6n Lohngruppen ln % der Volla]bellollohnas'
" ü;;ääl;;r iääi,rrrr äüiätr r'äl §rJ"äää-r,irirl äüöi.ö0. isos geret[ 3i Paugchalo von DM 230 lür Arsu.l leeo'

durch 169,-5: aü-Ot.0l.tgg3 gelolll durch 163'13).

200 B Entgelttarifvertrag for die chemlsche und kunststolfverarbeitende lndustrle ln Niedersachsen
DM

Enlgolt.ätze Monot 1)

Datum
de.

lnkratt-
lrolsna

0 t.08.85
ot.08.88
ot.0E.87

3t.07.06
3r.07.87
3 t.07.E8

15,33
r5,9t

13,7 I

14,33
11,47

2 A32

2 706
?794
2 965
3 137

t t,94
12,47

12,05

2 309
2 356
2 43e
2 599
2 732

12,59

r3, t5
13,66

2 435
2 483
2 5,68

2 740
2 880

13,44

t3,90

2 4AS

2 538
2 A24

2 800
2 943

or.08.88
ot.08.89
0t.00.90
ot.o8.el
ot.08.92

3t.07.90
3t.o7.gt
31.O7.92

30.1 t.93

2 838
2 E94

2 993
3 r94
3 357

2) Pau8chale von DM 23o r0r August 1990.

-13-

AltEn.tu,e (obor t8 JahrQl0r Arbohnohmsr dor höchslen
h Entgeltgruppe

E4

Tätlgkolton nach
ohg€hondcr

Anw€laung, z.B.
Ch6mlcbotrleb.-

warkct

E2
T6tlgkottcn, l0r dlo

KonnlnLlo und
Fenbk6lton etlordorlloh

alnd, dle durch clnc
BcrurspraxL von ln dcr

Regcl blc zu to Wochtn
orworbon wcrdon

EIE8

Begclmä8lgc.
rohwlcrlgs

Spozhhärlgkclton

E6

Abgeeohberene
Brruf.au.blldung,
z.B. Chcmlokanton

erat-
m6llg

k0ndbar
zum:

Aller.stulo (obe, 1810, Arbeitnehmer der höchston

E1

rrlordern

Tällgkellen, dle
elne kuzc Eln-

fätbkensn, lot dlol
KenntnLro und
Forllgkclten 6r-

lorderlich rlnd, dle
durch oinc

Bcrulepraxle von
6 - 15 Monatcn

srworbon wctdon

E3 E2
l0r

chd,
olnc

werdcn
aiworbon

Konntnlaae und
F€rllgkellcn cr.

praxlc von h det
R6gal blr zu 13

E4

Tällgkoll6n nach
clngohondor

Anwehung, z.B.
Chcmloborrlobs-

wclkct

E8

Ragolmä0lgc,

tätlgkoitcn

E6

Abgo.chlo!.onr
I 
Beruleauabildung,
L.B, Chcmlokanton

. orat-
mallg

k0ndbar
zum:

il\6iä6ffiT.oe.1988 naoh clnmonatlsct Be.chätllgung - TaritlÖhno, ab' o 1.o8. l968 Monot.cntoclt (octolll dutch 174 - Stundanlohn, eb
01.08.1989 sclcl[ durc-h 16Ö.5; ob 01.04.1993 g.toln du]ch le3,l3].

Elnwolaung otlordcrn
dl6 olne



200 Chemlscha lndustrle
200 4 Entgelttarifvertrag fOr die Chemlsche lndustrle in den Reg.-Bez. DoEsetdor, und Köln

DM

Enlgeltützo l. Monar t

Dalum
d..

lnkratl-
trelona

l0r Jugendllohc lrn
Ator unlc, 18 Jahren

d€n Entgotgrupp.n
EtundE2kr%der

Entgefl.ätzc 2]

,Or Jug€rdlcftc rn
Alt.r Untcr lE Jdrafl

d.n Eilg.figflrpprn
E 1 und E 2h ?ß det

Entgctr!ätz8 Zl

05

0t.07.8§
ot.07.60
0t.o7.07

30.00.86
30.06.07
30.o8.68

30.06.90
3 t.07.9 t
30.00.82
31.1o.qj

14,55
r 5,20
r5.78

2 dt1
2 A70
3 057
3 242
3 1?8

10,72
| 4,34
l4,8A

| 3,07
13,66

t4,r8

2 52e
2 580
2 74A

2 932
3 082

t2,72
13,29

13,0()

12,4t
12,97

t3,46

1t,72
12,25

12,72

2 268
2 3t3
2 463
26es
? 742

ot.07.88
0 t.o7.89
ot.08.90
01.07.9 t
01.o7.e2

2 655
2 70A
2 AA4

3 077

3 234

2 40t
2 4tl9
2 60I!
2763
2 925

2 461

2 5tO
2 A73

2 4.52

2 997

t)V-6i?fr'o-f oz._1908 Z.trlohn.ätz. lo Stundr; ab o t.o7. tgoo )rMo'latlglqc[ Igcrru durci l7r .'Srundenlihrl .u öi .ö7. reae setelr äidurch 16e,5; ab O 1.04, l9&t g.r.m durch t60, tä).
.Jtr8.? im#iHr.""rcn ln % dco Vo[erbctrcrbhn...Vor d€lr 01.07

Pawclnle von

200 5 Entgelttarituertrag für die chemische lndustrie in westfalen
DM

Entgdtdtzo Monar l)

Datum
dra

lnkßtt-
lrolcna

ot.06.85
0 r.06.8a
0t.o8.E7

3r.07.€o
3t.07.67
3t.07.8E

t4,49
t 5,14
15,72

13,72

t 4,34
t4,EA

13, l6
| 3,75
14,?7

12,77

t3,34
13,85

2 470
2 6tg
2 6A3

2 86(}

30@

12,4?

t2,98
t3,47

1 t,78
12,3t
12,7A

ot.@.8a
or.oa.89
or.@.90
ot.06.91
ot.08.92

31.07.eo
3 t.o7.9 t
3l.ot.g2
«).11.E3

2@O
2 E58
3 0a5
3 249
3.115

2 655
2 708
2 AA4

3 077

3 234

2 546
2 597
2 766
2 95t
2 toz

2 4(xl
2 13t
2 elo
2 785
2927

2 279
2c25
2 178
? 642
2 777

ffi;.lii.äft]iffi;iffi§#x?,*il8i l8l,%* n",",n 3ly:ttflf ,..ffJff3# 
HiHH,iäEffn ," ?6 der *o{arbc,,cr,ohneo.

,0r Arb€ltnshmsr d.r hö€h.tcn tsrfmlSh6n At rr.tut tA Jahr.)
hr

cr!t-
ma[g

k0ndbat
zum:

E8 E6

Abg..chlo.snoRogcknäAbo,

tätlgkclcn
ectwbdge

E4

Tätigk.lon nett
.ingahend€r

Anweleung, z.B.
Ch€ml€b6trlob.-

w€rkat

KcnntnL.a und
F.rflgkafirn cr-

lordcrilcir ckrd, dle
dwcfi ciro

Bcrufepraxlc von
6 - 15 Moneten

oftrcröan wcrden

E2
tor dtr

cktc B€n L.
.hd, db

weld€n
cnvorbon

Konnlnhaa und
FcrtE&.l.o.r-

praxb von ln dcl
R6gclbbzu 13

E3

fätlgke[en, ltk

E1

Tällgrkcilcn, dlc
cürc kuze Ein-

weloung erfordem

larilffialgcnArb€itn€hm€llüt tüchstonder A!.n tufi! t0(obcl Jehra)
h Entgcltgrupp.

clrt-
malg

mndbet
zum:

E8

Regcknä8Qe,

tätlgkcft.n

E6

Äbg€.chb.sene
Bcrutrauoblldung,

E4

Tälb&€ltsn nett
clng€henda,

Anrvehung, z.B.
ChcmLbetrLbo-

w6tkor

E3

f0t

durch cha
B.rubpraxb von
6 . 15 lroa6t.n

enrorbrn *rrdcn

Kc.mtnb. u.d
Fartbkc[en.r-

!1,..d€n

E2
,0t

lordadch clnd,
chc Bcrufr.

ptaie von h dcr
Rsgd bb zu 13

Kannlnb3c und
FcrUgk l.n !r-

E1

erfordern

TätEk.ton, dl6
cho kuzc Ekr-

-14-
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2O0 Chemlscfio lndustrie
20O 6 Entgelttarlfvertrag for dle Chomische lndustrie ln Hessan

DM

Efitlr.Lalrc lc t{on t t)

Dslum
d€c

hlaatt-
trolrnr

l0r Jugrndlicho ln
,'ltd untai l8 Jafitln

dcn Entgo[gflrppcn
ElundE2ln%der

Entgolt.ätzc 3)

8!t

6

0 r.07.85
01.07.88
ot.07.87

@.00.80
3Xr.06.87
g).0o.88

30.@.90
30.6.9t
30.06.82
3r.t0.glr

gr.(B.t
o.a.c7
30.0e.@

t4,3t
t {,s5
r5,52

2 768
2423
3 008
3207
3 37t

13.34

13,94

11,17

r2,66
r3,23
r3,73

12,2?

12.77

t3,26

2 364
24lt
2 568

2 740
2 880

1 1,96

12,50
t2,88

I 1,60
12,22

12.68

22@,
2§7
2 457

20g,2
2 758

ot.o7.E8
or.07.89
o1.o8.90
or.o7.9t
0t.07.92

2 581

2 €Er3

2@4
2e9?
3 145

2 119
2 494
2 060
2 838
2 98ai

iTG6'o t .oe. t gos Zctl'rhn ätz. io §rnd.i .b o I .06. t €Ea' tlonat mro.l (Ccl.Xt üJ'oh 17a - Strmdmbhn. ü OLOA.l98e gal.ü
ducfr l@,5; ab Ol.o4.le93 gctcm dunä lGB,l3).

Z) AIc Loän$up,p. ü u,bd .b Ot.O7. t986 autgnmd d.. §rukturän<rcnrE
nbht nl.hr rvüilcr g€lührt.

Dalum
d6.

ffidt-
trclql

3) Vo. dern 01.07.t98O h d6.t blrrln pP.tr h t6 d.. Volhlü.rtoilo}I|o..
4) Panchalr vut DM 2tO tor Jlrl lGx).

200 7 Entgelttarifuertrag l0r die chemische, kautschuk-, kunststoff- und mineralölvcrarbeitende lndustrle
in Rheinland-Pfalz

DM

Enfg€ü.{tz. }. f/boat t)

tor&gcndä.kn^nc

Entgdifrlppeß
E 1 urdE2hidü

E relcü.ar!! 4

0r.o7.6tt
ot.o7.ü
ot.o7.87

t4,.tO
!5,O5
15.@

ta.«t
ta.(x
11,57

25@
2 6!tr
2o23
3 0t2
3 t68

t2.83
t3.al
r3.9Zt

2 aGl
2Ax'
2@e
2619
3G!6

12fi
12,U
r3.ß

11.7A
12.8
t2.76

2275
2&ll
21t2
2 63A
2773

ot.o7.66
0r.o7.€g
ot.6.90
0t.o7.gl
0t.o7.P

30.o8.90
30.06.9r
40.6.&!
3r.to.Et

270{,
2Aaz
3ozt
32q)
3 3&i

2tTl
2 a25
2 503
27§
2,#,7

ar,o.dm olrT.lSE h.kr Ldqnmür h f drVolöfrarr-.3lPu#srtllZDffLJrI tO.

f{irlrbdnchmcrdct höG*r.tct denülgcrr A}lerstuL (0bü tE Jrhrc)
hfueOfgruppc

E2 I

Täthrkcltcn, tor dhl
Kcnntnlecund I

Fcrbkelcn er- |

tordcrlich efro, Otcl
durch chc 

I

Aauhgaxic ron I

h dcr Reoel bb arl
13 Wocrlän I

cnrcrbcn uordcn I

[2]

Bgülabo.rbdltcr
n .ft Eharbailung

ET

Tätbko[.n, dß
inc kurt Eh-

*rbung odordem

crat-
mdlg

k0ndber
a,,ln:

E8 E6

lüg6ctrlo...nRcgclmüßlgc,

lätlgk ic.r
rchwlcdgo

E4

Tätlokofcn ,ra.rr
ehg.trondor

Arutbuno, z-8.
Chcmacöcfrbbo-

rctkü

tA J.Ec)SL Arö.fnaarnc. dr. höfiqr Alririrdo
h Edg*gn+p.

artt-
ßrlg

ldnöat
zuln: Rog.enslgc,

edudcrige Sp.d.l-
tärbk äür

E6

ebcc.dlaoarE
*Un*ldung,
z.B. Cftqrüdqtsr

E6

Taüek tm na'dt
sine*c.td€.

Aonhtrrtg.zB.
Chür$.t ioöo-

§. t(a.

E' E2
TärlgkGtcrl, likd.
K€rintnaEl,ld

F..rhkcäsr
dfordrfcr, *rd, do

ürä.hc
Bedrpraüwrh
ddf,.gdtaai t3
llloäanGrIüö.n

rcrdso

f&gßcl.q dc€h.
lorre Eirt*unO

do.dom

EI

ilGffiTioz. rss zcbhne. F §ui.: & ot.o7. r8
f/lo(nr-ntgd (g.rt duch t74 - §urdmbftß. 6 O 1.O7. l8 Cpr.lducä l@.5: .b Ot.(lll.tg$ Ocl.ü duch lG!. I gl.
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200 Chemlsche lndustrle
20o 8 Entgelttarifvertrag fOr dle chemlsche lnduslrle ln Baden-w0rttemberg

DM

Entg6lt.ätzo Monal l)

Dalum
de!

lnkmtl-
lret€n€

f0, Jugendllcho det
Enlocltgruppc E I untcr

l8 Jahren

10,12

t0,58
r0,98

I S59

t 998
2 120
2271
2 307

for Jugcndllchc dcr
Entgcltgruppc E I
unta, 18 Jahi.n

9,83
10,28
r0,87

1ü2
I 9{1
2m6
2 205
2317

0 t .08.85
0t.08.86
0t.08.87

01.08.80
or.08.89
0 t .09.00
ot.o8.9l
0t.o8.92

2 707

2 761
2 e40
3 r37
s 297

13,1 I

t3,70
14,22

2 536
2 587

2 755
2 940
3 090

o r .07.86
31.07.87
3 t.07.88

3 t.07.90
31.07.9t
31.07.92
30.r t.e3

15,O5

15,73
16,«t

2 gtz
2 970
3 163

3 375
3 547

t 3,99
r 4,62
t5,t8

t 2,56
I 3,13
t3,63

2 431

2 480
2 641

2 0r8
2 562

r t,9t
12,45
12,s2

2 305
2 35t
2 504
2 672
2 808

jf%i?äfr'I-T.oA. tg8o Zctrtohn!ätzc le Srundc: ab o t.08. I o8B
Monati€Ng_oh (getei[ durch tZt .'srunaentötrn, ÄU'öl.öo. teas gereilr
durch 169,5; ab Ol.O4.l99g goto[t durch t63,1ö).

2) Paurchalc von DM 230 ,Or Argu.t lgOO.

200 I Entgelttarituertrag fOr dle Chemlsche lndustrie ln Bayern
DM

Enlgon.etzc lc Monat I

Dalum
dca

lnkratt-
lretana

0 t.09.85
0t.09.86
01.09.87

31.08.66
31.08.87
31.08.88

12,64

t3,2t
t3,71

14,22

14,86
15,42

2 751
2 800
2 988
3 168

3 351

t3,23
13,83

14,36

2 560
2elt
2 781
2 SA7

3't0

12,37

r2,93
13,42

2 39.1

2 412
2 60t
2 775
2 Sl7

t2,t I

12,65
t3, t3

2 342
2 389
2 544
27t4
2 452

1 1,57

r2,09
12,55

2238
2283
2 431
2 6e1
2 720

0t.(xr.88
0t.09.89
0t. r L90
ot.o8.0t
0I.o0.e2

3 t.08.90
31.07.9 t
31.07.92
30. r 1 ,93

2 14A

2 495

2 657

2 835
2 gEO

2) Paulchalc von DM 230 ,0r Ol(tobc' 1e9O.

for Arbeltnchmei dor höch.ton tarllmäßlgrn AIt6ructule (ttber t I Jahro)
in Entgollgruppo

e16t-
mallg

k0ndbar
zum: R.golmä8lge,

rchwlcrlgc Spazhl-
lätlgkctton

E8

Abge6chloro6ne
Berufeauebildung,
z.B. Chomlokanten

E6

Tätlgkeiton nach
elngoh6ndEr

Anweleung, z.B.
Chemleb6triebü.

workol

E4 E2
Tällgkolton, ,0, dle

Kcnnlnis.e und
Ferllgkeilen

crford.rlich llnd, dla
durch elne

Berutrpraxh von ln
dor Bcgol blr zu t3
Wochen crwotben

warden

Tätlgkolton, dl€ olne
kurz. Einwol.ung

ortordorn

E1

Alla,..luro (obrr 18 Jahrc)l0r Arbehnehmer dor höchoten

ln Enlgcngruppc

6rüt-
malI

k0ndba,
zum:

E8 E8

Rcgelmä8lgr,

tätlgkclt.n
lohwlcrlgc

Chamlokanlen

Abgcrchloocene
Bcrulaau.blldunO.

E4

TätlgkeltBn nach
olngehonder

Anwchung. z.B.
Chomlob6t116b..

wErkor

K.nntnlrc und
Fertlgk6ltsn

crlordcrllch .lnd,
dlc durch clnr

Berutoplorlr von
e - 15 Monatcn

orwoTban wcrdcn

E3

t0t

E2
lüt

l3 Woch.n
crworbcn w6rdrn

oilordom

.hd, dlo

der Regel ble

Tätlgkclt.n, dl.
.hc kuzc Eh-

Kcnntnbaa und
Fonlgkch6n cr-

duroh ch.
Beruhpro«b von

ilVor:-ämofoe.tgogzclrtohnr
"m:nt,..r'är',{i}äirg.:i,xffi ^iff i§f ü;i}fl h}:313?:t3?P,.,n,,n

-'t6 -

EI



200 Chemlsche lndustrie
200 10 Entgelttarifvertrag für die Ghemische lndustrle im Saarland

DM

Enlgplt.älzo le Monat 1)

Dalum
deE

lnkrsft-
trotona

0t.09.85
ot.o9.80
ot.0s.87

31.08.86
31.08.87
3t.o8.88

14,40

r 5,05
't 5,62

2 7ae
2 842
3 0?7
3 230
3 395

13,44

t4,04
't 4.57

2 599
2 65t
2 823
3 0r2
3 16€

t2,83
t3,4 t
t3,92

2 4e3
2 533
2 698
2 679
0 026

0 t .09.88
01.09.89
0t. t0.90
ot.09.0t
01.09.92

31.08.90
31.08.9r
3t.08.92
3t. t 2.93

12,29

12,44
13,33

2 377

2 425
2 583
2754
2 897

12,22

l?,77
r3,26

2 364
2 lll
2 568
2740
2 880

Vor dom 01.o8.1988 ln
Pauochale von OM 230

2 249
22s4
2 440
2 eo7

2 740

allan Lohngruppen
lür Auguet 1990.

lur Jugsndllche lm Altai
untsr l8 Jahren ln don

Entgoltgruppon
ElundE2ln%dot

Enlg6lt8älzo 2)

85

l0r Jugcndllche lm A,ltct
unlor 18 Jahren ln den

Entgchgruppcn
ElundE2ln%dcl

Entg6tl€älzo 2)

1 1,76
12,29
12,76

2 275
2 321
2 472
2 638
2 773

rTVorTä6"äT.OS.t960 Zoltlohnaätzo lo Stundo: ab Ol.O9. tgEO 2) Vor dem 0l.O9.1988 ln allcn Lohngruppcn ln % do. Vollorboltetlohna..' Monarsentooh (Oetcllt durch 174 = §tundanlohn, ab O 1.09.1989 gafei[ 3) Pauechale von DM 230 l0] SoPlsmbor I 990.
durch I 69,5; ab 0 1.04. 1 993 getslll durch'l 63, I 3).

200 11 Entgelttarituertrag flir die Chemische lndustrie ln Berlin-West
DM

Enlgoltsälzo l€ Monat l)

Dalum
d6.

lnkraft-
tioten!

ot.08.05
01.08.86
0r.08.87

3t.07.80
3r.07.87
3.t.07.88

14,22
14,86
15,42

2 751
2 806
2 908
3 tE8
3 351

t3,37
13,S7

t4,50

2 586
2 638
2 809
2 997
3 150

12,74

t3,3t
13,82

2 164
2 513
2 470
2 855
3@l

il,63
12,15
12,61

s0

85o1.08.88
ot.08.89
o I .09.90
ot.o8.et
o't.08.92

31.O7.90
3r.07.9 t
3r,07,92
30.1 1.03

iT\6äiffi'tiT.os.1988 Zcltlohn.älze le Stunde: ab o 1.08. t988 2l
' tüonariinroetr (ootolll durch 174 = Stundenlohn, ab 01.08.1989 gotein 3)

durch 169,5i ab-o1.04.1093 getol[ durch 163,13)'

t0r fubeltnehrncr dor höchslen Altorostule (übor l8
h Entgoltgrupp6

Tätlgkctton, dlc clno
kurze ElnwoLung

eilordern

E1
e.al-
mallg

k0ndbar
zumi Regelmü0ige.

eohwlerige Spezlal-
tätlgkcil6n

E8

Abgocchlocceno
Berulrauobildung,
z.B. Chemlekanlon

E6

Tällgkolton nach
alngehendcl

Anwobung, z.B.
Chomlobotrhbs-

werkot

E4 e2
Tärlgkoilon, tür dle

Kenntnlase und
Fcrtlgkclten

sTfordorllch Blnd, dlo
duroh olne

Berulepraxb von ln
dor Regsl bia zu 13
Wochen oMorbcn

wordon

lür fubeilnehmer dor höchsten larifmä8lgen A116Isotufo (ober I E Jahr6)

h Entgollgruppe
e2

Tätlgkotlen, fot dle
Konnlnlssa und

Fcrtbkollon
orlordorllch alnd, dl€

durch elnc
Berulapraxlc von ln
der Regel ble zu I 3
Wochon crworben

werden

Tätlgkshen, dlc olne
kulze Elnwelcung

crlordern

E1

Abge.chlor.cno
Bcrulüau.blldung,
z.B. Chcmlokantan

E6

Tällgkoltcn nach
clngohcndol

Anwchung, z.B.
chemlob6trleb.-

werket

E4
orat-
mallg

k0ndba,
zum: Rogelmä0lge,

achwlorlgc Spezlal-
tärlgkchon

E8

-17-

ln % dor Volle?beherlohner,



21 0 Herstellung von Kunststoffwaren
2101 Lohntarlfuertrag fOr die kautschuk-, asbest- und kunststolfverarbeitende lndustrle ln Hamburg

und Geblete aus Schleswig-Holstein und Niedersachsen
DM

Zoltlohn6ätz€ 16 Stunda 1)

Dolum
do!

lnkratl-
Iretons

lür Jugendliche
dor Tätlgkelte-

gruppcn ll - lV lm
Allor untor I E

Jahrsn ln % dss
Vollarbelterlohnec

e0

f0r Jugendlbho
unter I I Jehron
ln % de. Vo[.
arbaherlohnee

00

0t.07.85
ot.o7.80
o1.07,87
01.07.88
o1.07.89
01.07.90
0t. r0.s0
0 r.07.9r
01.07.92
0t.o1.93

30.06,8e
30.06.87
30.06.88

30.08.9t
30.06.s2

3r.10.93

r3,35
13,95
t4,45
14,90
15,65
1C,S0

18,38
17,52

18,54

t8,79

12,7A

13,36

t3,84
14,32

t 4,98
15,28
t5,68
14,77

17,74

t7,98

1t,t7
I 1,67

12,09

12,5 r

't 3.o9
13,35

13,70
t 4,65
15,50

t5,7t

10,59

1 1,07

1t,47
I t,87
12,42

12,67

13,00

13,90

14,71

t 4,9t

10,07
10,52

10,90

1 1,28

t t,80
12,O4

r2,36
t3,r2
13,99

t4,18

s,50
9,S3

10,29
r0,65
I I,t4
I 1,36

r t,66
12,46

13,t8
t 3,36

0,r7
9,58

10,o0
10,43
'to,9t

11,13

11,42

12,21

12,92

13,09

1o,22

r0,07
1 t,o8
I r,36
1 t,59
t 1,89
12,00

13,51

I 4,13
t4,94

lTZ6fr66ie-i?lc nach mlndast.nü 1 2 monatlgcr Ectrlobszugohörlgkeit nlcht
wonlollonr l, lO DM Ob€r Tarlt vordlcnon, hobsn Anspruch aul 6lne
Zeltlohnzulagc von ln.gc6amt mlnd6slone l,l0 DM.

2) Lohngrupp€ V - Vll ohnc Aftor.gllodsrung.

21O 2Taritvertrag für die kunststoffuerarbeitendo lndustrle in Hessen
DM

Zchlohn.ätze lo Slund.

Datum
dee

lnkralt-
lrolena

ot.lo.85
0l.10.86
or. t0.87
ot. to.88
0t. t0.89
ot.ot.90
0t,'tt.90
o1. t 0.9t
ot. to.92
ot.0 t.94

30.09.90
30.09.9'l
00.09.92

30.09.94

13,73
r4,33
ß,47
15,24

15,54

15,94
16,e8
18. t2
18,95
20,03

12,Ot

12,54
t 3,o2
t3,35
| 3,62
t 3,97,
t 4,86
15,88

16,61

r7,56

I r,33
I t,83
12,24
r2,59
r 2,84
t3,r7
r 4,03
14,97
't 5,66
r6,55

to,88
I t,36
I t,79
t2,o8
t?,x2
12,64

t 3,46
t4,36
15,02

| 5,88

t0,63
I 1,10
1 t,52
I r,8t
12,05
t2,36
t0, l0
14,O4

14,09

15,53

t0,4 t
10,87
I 1,28

I r,56
1 r,79
t2,09
12,88

13,71

14,37

15.19

30.09.E6
00.09.87

lü, Arbeitnohm6r dor höchslen tarilmäBlgcn Altor.oture (obor l8 Jahro) 2)

ln Täligkeltcgruppo

Arbclten naoh
Elnw€laung,

ohne besond6re
Antorderungon

uow.

erot-
mallg-

k0ndbar
zum:

vI

Ouallrlzlsrlc
Handwsrker-
Facharbeitcn'

vt

Handwerker-
Faoharboiten

uaw.

Arboilan, deren
Ausl0hrung oin

Fachkönnen
vorauaaelz€n

lv
Arbelten mlt

orhöhlon körpcr-
lichon Anlordo-
rungon, nach

Anlernung oder
längeror

Erlohrung

Arbchen naoh
Elnarbeltung,

mltll€ro fubells.
schwlc,lgkelten

utw.

ll

Arbollon nach
Elnwalcung und

Elnarbeitung,
gewls6e Arbslla-
.chwbrlgkeltcn

uew.

l0r Arboitnohmor dor höchcton tarirmäBlgan Alt.raatufe 18 Jahr6) t)
ln LohngruppecItt-

mallg

k0ndbar
zum: 86.ondoß

qualltlzlorl6
Facharbeltor

lI
FEcharbotter
und lhnen

glolchg6otelno
angslernte

Arb€lter

IV

Planmäßig oder
langlrletlg
angalelnte
Arboll6r

kurztrhtlg
ang€lcrnte
AbeitBr

vt

B6trlebeübolter

vlt

Betrlebsarbsltor

vil

Betrlobsarbeltot

- 18 -

ilG6iiiüEiän I und tlt ohno Attor.olicdoruns. 2) Paurchale von OM 1O0 for Oktobor tgSO.



21 0 Herstellung von Kunetstoffwaren
210 3 Lohntarifvertrag fOr die kunststoffbe- und verarbeltende lndustrle ln Bayern

DM

Zolllohn.ätzo lo Slundc
Datum

d6a

lnkratt
lrgt6na

,0,lugondllcho
.on.tlgo Arbeltol

lm Alt6r unls?
'18 Jahren ln %

d9r Vollarboltor-
lohnes

85

l0r Jugendllchc unlot
1 8 Jahrcn ln % dor
Volhrboltollohne.

86

0t.I 1.05

0r.I1.86
ot.t 1.87

01 . r 1.88

0r.r t.89
0t.ot.90
0t. tz.so
0t. t t.0t
0r.1 t.92

14.13
14,75
15,3t
15,69
10,00

16,41

17,48
18,65
19,55

13,32
't 3,9 t
14,44
'14,E0

15,10
15,49
16,50

t7,61
t8,46

12,29

t 2,83
| 3,32
r 3,65
13,02

14,28
t5,2r
r6,23
17,0 t

1 t,38
I t,08
t2,33
12,44

12,09

13,22

14,08

r5,02
15,74

t0,94
t 1,42
I t,85
t2,t5
t 2,39
12.71
't3,54

t 4,45
15,1.1

to,27
lo,7?
t 1,13
1 t,51
11,74
12,o4

12,82

13,68
14,34

9,67
t0,lo
to,48
10,74

10,e5
I 1,23

r 1,98

12,76

13,37

3 t.10.80
3 r. r0.67
3r.10.88
3l.10,89

3l,10.90
3r.10.9t
3t. t0.92
28.ü2.94

Datum
d6o

lnkralt-
l16lonc

0t.07.85 30.04.86
0 t .07.86 30.07.E7
o't.07.67 30.00.88
0 r .07.88
0 t .07.89
0l.07.90
0r.10.90 00.06.91
or.07.sl 30.00.92
o I .07.s2
0t.0r.93 31.10.93

213 Herstelluno von Gummlwaren
213 1 Lohntarifuertrag for die Kautschuklndustrie in Niedersachsen und lm Land Bremen

PI

Zsitlohn.ätzo Stundo 1)2)

t 304,0
I 303,3
14t3,7
I 463,2
I 530,7
t 56r,3
I 602,4
1 709,8
1 809,0
'I 033, I

I 203,7
I 257,9
t 304,4
I 350,1

1 412,4

I 440,0
I 47E,5
r 577,6
| 669,r
t 69t,3

r t36,5
I t87,O
t 231,5
1274,4
1 333,4
t 360,t
I 395,9
I 489,4
r 575,8
I 596,8

I 067,8
I r 15,9
1 157,2

t 197 .7
I 252,9
I 278,0
t 3ll,6
I 399,5
r 480,7
| 500,4

I O37,O

I 083,7
r t23,8
I t63,1
I 216,7
t 241,0
1273,6
I 350,9
I 437,7
r 456,8

I OOt,A
1 048,7
1 065,4
1 123,4
I 175,2

1198,7
1230,2
13t2,6
I 388,7
I 407,2

2l Darob.t hhau. e;haltcn Zeltlöhner clno Zulago von lo Dpl' lm
' Anhängovo?lah]on.

lür Arboitnchmcr d6r höchslan lerlrmä8lgen Alte;sotulc (obcr tB Jahre)

in Lohngruppc

crrt-
mallg

k0ndbar
zum:

I

Bostquallllzl€rta
Faoharbeller

il

Oualltizlerlo
Facharbolt6r Facharboits,

lv
Quallfhlerle
6ngolcrnte

fubclter

Ang€l6rnte
Arbeher

VI

Bolrlobrarb€lt6r
[.*,,,::*-.,

lür &beirnohmor dsr höchllen tarilmä8lgon Altortstutc (0b€r l0
ln Lohngruppc

Arbcllcn ohno
.pczlello

Aurblldung nach
Elnwölrung

Arboiten naoh
kuzer

Anlornzolt

I

Arbelton nach
apozl6llsr

Einarböltung

tv

Arbchcn nach
millleror

Anlornzolt

VI

Schwlcrlgo und
hochw6rtlge

Arbsll6n,
abgoschlo!sene

Berufeauabildung

langor Anlo?nzclt,
grö8oro F6rtlgkolt,

Erlahrung

Arbelten nooh

or!l-
mallg

k0ndbar
zum:

nGünai6hne-.

19 -
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,0r fubsltnehmer dor höoh.ton terllmlolgcn Alenrtule (obcr 18 Jahrcl
ln Lohngruppc

vll
Handwcrklloh.
Sp6zlanätlg-

koltcn,
beconderr
qualillzlerlc

KonntnLao uaw.

o.at-
mallg

k0ndbar
zum:

vt

Handworkllche
fubolton,

abgeachlo..enc
L€hrc urw,

Langa
Anlemzeit,

ont.preohcndoE
Fachkönnen

IV

Mhtlere
Anlernzelt,

cntaprochcnde
Erlahrung uaw.

il (E)

Spczlellc
Elnarbehung

uaw.

il

Arbettcn, dle
clnc

Elnarbchung
artordem

Arbelten ohnc
AreblHung nach

Elnwelcung

213 Herstellung von Gummlwaren
213 2 Lohntarlfuertrag l0r dle Gummllndustrle ln Heeeen

DM

Z.ltlohn!älzc 61unde

Dotum
des

lnkrsft-
lretena

01.07.85
01.07.86
01.07.87
0l.o7.88
01.07.88
01.07.90
01,10.90
01,07.91
o1.07.92
01 .01.93
0t.o3.94

Dalum
deo

lnkratt-
lr€tenc

F0. Jug€ndllchc
Alter unlar 18

Jahren ln % dec
Volhrabelter

lohnee

30.00.88
30.00.87
30.00.88

30.08.91
30.00.92

13,84
14,58
r5.12
15,65
16,36
18,70
17,13
18,29
19,05
19,60
19,98

13,28
13,87
14,40
14,90
15,59
15,90
't6,32

17,42
1 E,43

18,60
19,03

I t,78
12,3r
12,78
13,23
13,83
1.1,1 I
14,48
15,46
r0,35
18,56
16,89

1 1,28
1 1,76

12,21

12.04

13,21

13,48
13,84
14,77

15,42

15,83

18,15

10,52

10,99
1 1,41

11,81

12,35
12,60
12,93
13,80
14,60
u,7e
15,09

10,30
10,70
11,17
t1,56
12,09
12,34
12,60
13,5 t

14,29
14,46
14,77

10,16
10,62
1 1,02
1 1,41

11,93
12,17
12,45
13,33
14,10
14,29
1a,58

31.10.93
3r.03.95

85

,0r Jugendnchc
lm Allcr von 10 und 17

Jahrcn ln 96 dec
Vollarbcherlohnee

80

iIE;CaiEhnc-. Arbclter lm Z.ltlohn und dl. nlcht wonlg!ton! lm O-Monatr.
Durchechnitt 1 0 % 0bsr Terll verdienon, hab.n Anopruch aul elne
Zeltlohnzulago von mlndoaten. 1O %,

2) Elnmatrahlung von DM 00 kn gcptcmbcr 1991
3) TErlfuertrEO vcrlänoort bb 28.02.1994.

220 Gewinnung und Verarbeltung von Stelnen und Erden
220 1 Lohntarifuertrag ftir die lndustrie der Steine und Erden ln Heseen (hier: Natureteln-, Zement-,

Kalk-, Gips-, Feuerfeste- und Bauk€ramlsche-lndustrle)
DM

Zchbhn.älzo lc Stunde

o1.05.05
01.04.80
01.10.86
01.04.87
01.01.88
01.04.88
o1.01.89
ot.o4.69
0t.04.90
01.04.91
01.04.92
o1.o4.93

3t.03.86

3r.03.87

31.03.80

13,e9
14,41

14,60
14,99
15,16
15,68
15,68
10,30
17,20
18,44
19,58
20,57

12,77

13,15
13,32

13,68
't 3,86
14,32
r4,5t
14,95
15,74
16,84
17,88
ta.70

12,50
12,86

13,05

13,40
13,57

14,O2

14,20
14,03
15,41

16,49

17.5r
ro,09

12,32
12,€9
12,85
13,20
13,37

13,81

13,99
14,41

15,17

1e,23
17,24
10,1 t

12,17
12,54
12,70
13,04
13,21

13,65
13,E3
14.24
14,99
18,04
17,03
17.69

31.03.90
31.03.91
31.03.92
3r.03.93
3t.o3.94

,0, Arbellnohmor do. höchston Altc.arlufc 18

ln Lohngruppccnl-
mah

k0ndbar
zum: Betrlebrhandwerker

mlt abgc.chlo.!cncr
Aurblldung

lolz
Itu.it"nrntt eroecrcrl Arbetrcn mn

l'*'T'Jil;"'l' und 
I 
Berutccrfahruns und

I v"rinr*oiung I vctantu'ortunc

45

Facharbcllsn Ehlachc Arbchcn

1
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220 Gewlnnung und Verarbeltung von Stelnen und Erden
220 2 Lohntarifuertrag for die Zement- und Natursteinindustrle ln Rhelnland-Pfalz, Blmsbaustoffe, Naturwerksteln, Kalk,

Dolomit und Glpe, Bätonsteln, Sand und Kies, Leichtbauplatten usw. ln den Reg.-Bez. Koblenz und Trler sowie ln den

Städten Maini und Worms und den Landkrelsen Malnz-Blngen und Alzey-Worms des Reg.-Bez. Rhelnhessen'Plalz
DM

Zclllohns6tze Stunde

Oatum

dos
lnkralt-
lretona

0t.04.80
0r.04.87
0 t .04.88
o1.04,89
ol.otl.90
o1.09.90
0 r.04.91
0r.09.9r
0t.04.92
0t.05.93

3l .03.87
3 | .03.88
31.03.89

r4,57
r 5,0.1

r 5,52
t6,o3
10,35
1A,77
't7, t 1

r7,50

t 3,08
r3,50

t 3,93
t4,39
14,68

t 5,08
r5,36
r5,76

t 2,88
r3,29

13.72
14,17
t4,45
11,42

t 5,12
t5,52
16,78

t 7,45

12,65
r 3,05
13,47

10,91

14,91
14,55
14,A4

15,23
16,36
17,01

3t.03.92
3t.03.s3
3t.03.94

t3,08 (t4,57)
r3.50 (r5,04)
13,93 (r5,52)
t4,39 (16,03)

14,68 (16,35)

15,06 (10,77)

15,30(r7,ll)
r5,76 (r7,56)

17,03 (r8,S5)

r7,7r (r9,71)

lUr Jugendlicho
lm Alter von 1 7 Jahren

ln % doo
Vollarbellerbhno!

85

f0r Jug6ndllcho
lm Alter von

'17 Jshr6n ln % det
Vollarboiletlohnoe l)

90

rt sEilo?äfionns]uppa 4; entlälh ab 1.4. t992.
äl ör,ff Ki,im-;aH oÄäelutirten Lohnrätzo eln.chl. zulage gonon l0r-'eäiriäujhindwCrkei ab o1.04.1986 ln den oroton 3 Berulalahren; ab

oi.baJ99i Lohneätie l0r Betrl6b6handwerker der Lohngruppe 2'

3l Ab O I .04. 1 992 ln Lohngruppo 3 onthallsn'
4i Pauechale l0r April 1993 von DM 100.

Dalum
doc

lnkratt-
trolona

220 3 Lohntarifuertrag für die lndustrle der Stelne, Erden und Zementindustrie ln Baden-Worttemborg
DM

Zcltlohn!älzo Slundo

0 t .05.85
0 t .04.86
o r.04.87
ot.04.66
01.04,89
o1.o4.90
0t.o4.91
or.ot.92
o r .04.92
o1.04.93
0t.o9.93

31.03.86
3r.03.87
3 t.03.88
3t.03.89

3t.03.9r

t4,t3
14,62

15,t3
15,67

16,.18

1 7,1S
't 6,43
t0,67
t 9,80
20,64
20,9t

12,54

r 2,98
13,43

r3,9r
14,63
16,27
r6,37
| 0,58
17,63

t8,33
t8,57

n,93
12,35

12,70

13,24

13,92

t4,53
r 5,58
I 5,76
t 6,7E

t7,44
17,67

t t,57
1 1,97

t2.39
12,O4

t3,50
't4,o9

15,10
r5,30
1o,27

16,91

17, t3

0t.o3.92
3t.03.93

3t.03.94

lür Arb6ltnohmcr dor höch.l.n tatilmäBlgon Altor.!luto (ub.t lE Jahr.)
ln

I

Elnlache Arbehen
nach kurzer
Elnwelcung

421

Spezlalaüslten mll
Vclanlworlung

3

Spezlahtbellon, dle
elne längoro

Eh8rbeitungszoll
erfordern (2.8.
Stchb.6choo

53)

§elnbrecher
uaw. ln d6r

Naturrlolnlnduotllo

cLt-
mallO

k0ndbar
zum:

Sl6lnmslzen 1)

l0r Arbsllnohmcr dor ht chslon larlfmäßlgen Allor!.lulo (0bor 18

ln

2

Arboitor fOr elntache
Tätigkoilon nach

Elnarb6itung uEw.

I

&b.iter l0r elnracho
Tätlgkohsn

crrt-
mallg

k0ndbar
zum:

5

Handwcrker mit
abge€chloBeonor

Berulaaucbildung urw.

3

fuboilor, dle nlchl nur
einracho Arboiton

vetrlchton

iTEäiEäiIEl.r. reer

-21
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Arbaitnehm€tlOt h0chatender Alter.stufe t8larilmä0lgon (über Jahre)
in Lohngruppaorat.

malig

kündbar
zum:

5b
Belrlebehandwerker
und Facharbohcr dio

rohwlarlg6 und
vlalseitlgc Arbolton

rclbrtändig aurrühron

4b

Betriebehandwerker
und Facharbeit€r mit

abgoschlose6not
Aurblldung

3 2
Angslemre Arbeiter

mit höh€16r
V6rantworlung

f0r ochwlerlgo
Arbelten

I

Hilf.arbeitcr und
ungelernte Arboltor

220 GewinnunLund Verarbeitung von Stelnen und Erden
220 4 Lohntarituertrag für die Natursteinlndustrle leranittnOustrt4 eayerlscher Wald

DM

Zolllohnrälzc,a Stundc

Oatum

dee

lnkrah.
lroleno

or.05.85 30,04.06
ot.05.86 30,04.87
01.05.87 30.04.88
ot.06.88 30.04.89
0t,05.89
0 r .05,90
0 r .07.90
0 I .05.91

0r.07.9t 30.04.92
ot.05.92
01.07.s2 30.04.93
0 r .05.93

Datum
dec

lnkralt-
t16lone

0r.06.85 30.04.88
01.07.86 30.04.87
0r.06.07 30.04.88
ot.06.88 30.04.E9
0r.06.89
0 t.05.90
0t.09.90
ot.05.9t
01,09.9t 30.04.92
ot.05.92 30.04,03
0t.05.93

t3,80
11,2a
14,77
t 5,30
't 5,84
16,32
r 6,74
18,23
14.47

19,62
1S,88

20,€e

t 3,48
t0,95
14,42
t4.94
r 5,46
t5,92
16,33

17 ,79
r 8.02
't 9, l4
19,39

20,r5

12,45

t2,89
t 3,33
r3,8t
14,29

14,72
't5,t0

16,48

t 6,69
17,72

17,95

t8,65

12,2e

r2,69
r3, t2
13,59
14,O7

t4,49
14,87

r6,23
16,44
r 7,40
t 7,69
't8,38

t2,os
12,50
12,93
!3,40
13,87

t 4,29
14,60

16,0 t

14,22
17,23
17,45
18, t3

220 5 Lohntarifv€rtrag für die Baustoffindustrle lm Saarland
DM

Zoitlohn!ätze Stundc t)

,0r Jugendllche bl. zum
18. Lebon.laht

ln % dee
Volla;belterlohnee

80

,Ur Jugsndllcho
lm Aller von l7 Jahron

ln % dee Vollarboltorlohno.

85
r2,55 (t3,e8)
12,93 (t4,4O)
13,34 (t4,86)
13,75 (t5,32)
t4,20 (15,83)
r4,48 (t6,15)
r4,85 (t6,56)
'r5,15 (t0,89)
15,5s (t7,33)
r6.s6 (t8,461
r7,21 (t9,t8)

12,33 (t3,80)
t2,7O (t4,2tl
13, l | (t4,66)
r3,s2 (15, I t)
r3,97 (t5,0t)
r4,25 (t5,92)
r4,6t (t6,33)
r4,eo (r6,66)
1 5,2s ( I 7, t0)
16,28(t8,2t)
r6,9t (t8,92)

12,12

12,40

12,88
r3,28
13,72

t 3,99
r4,35
t 4,64
15,03

l6,ot
10,63

lür Arbeitnahmer höch6t€nder Allere.tulotarilmäßigon II(übor Jahro)
in Lohngruppe

ot6t-
molig

k0ndbar
zum:

1

Facharbelter mlt
abgccchloeecner Lehre

3

Angol€rnts Arboit€r ohne
abgeachloeeene Lehre

2
Arbollen nach
kutzrrlstiger

Einarbcitungozell
Elnrache &beh6n

'iTEGäi-ti6iEääaworker 
erhatrcn dte tn Ktamm6rn angs,0hrren Lohneärze.

22
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220 Gewlnnung und Verarbcltung von Stelnen und Erden
220 6 Lohntarlfuertrag fOr dle Kies- und Sand-, Mörtel- und Transportbetonlnduetrle,

hler: Landbaggerelen, Mlneralmahl- und Mört6lworke ln Nordrheln-Westfalen
DM

Zchlohnsätzo le Stundo

Oatum

doe
lnkralt-
trelenc

ot.06.85
0r.05.06
ot.06.87
ot.o8.88
0 t .06.89
0r.07.90
0 r.05.9 t

0 r.05.92
0t.04.93

30.04,06
3t.05.87
3r.05.88
3t.05.89
3t.05.90
30.04.91 r

30.04.92
3 t.03.93
31.03.94

t 3,02
t3,45
t 3,87
14,3 t

t4,8t
I5,6t
r6,7t
r 7,68
18,37

12,e7
t3,o8
t3,49
t3,92
14,40

r5,r8
t6,25
t7, t9
r7,86

12,32
12,71

13,r0
t3,53
t 3,99
14,75

t 5,79
16,7 t
t7,36

l0r Jug€ndllcho
untsr 1 8 Jahron

ln % de8
Vokllarbelterlohnos

80

f 0r Jugondllcho Arbellnehmer
ohna Beruhaucblldung blo zum

vollondolen 18. Lebcnrlahr
ln % d.. für elo

zuständig6n TarirlohneB

80

ilFäü-68ä6-von OM 165 l0r Junl 1990.

Datum
do.

lnk.alt-
lret6na

0 t .05.85
0 t.05.86
ot.o5.07
ot.06.88
ot.o5.69
ot.05.90
o I .o7.so
or.o5.9t
o t.o7.g I
0 t.o5.e2
ot.07.92
0't.05.93

30.04.80

220 7 Lohntarituertrag ftlr dle lndustrle der Steine und Erden in Bayern
(hier: Sand- und Kies-lndustrie)

DM

Zoltlohneätze 16 §undo

30.04.88
oo.04.89

t 4,09
t4,50
r5,00
15.62
t6,t7
t 6,66
17,09
10,47
t8.7t
r9,87
20,t0
20,92

13,03

13,49
r3,95
t 4.45
t4,96
t 5,41
t5,8t
t7,to
17,32
t8.39
t 8,03
t9,36

t 2,63
t 3,07
t3,5r
t4,00
t 4,49
t 4,92
t5,3r
t6,56
16,7E
l7,a2
't8,05

18,75

12,27

12.70

t3, t3
13,60
14,08
r4,50
t4,8E
t6, to
16,31
17,32

r 7,55
18,23

30.04.9I

30.04.92

30.04.93

l0r Aöeltnehmor dsr höch.ten tarlrmäBlgcn Altarselute (übor l8 Jahre)

in Lohngruppe
ont-
mollg

k0ndbar
zum:

2

Angelernto Arbollor mlt
Spezialkönnon, dac durch oin6 Hilr.arbello,; olnrache Arbolten,

dlo nach kuzer Elnwcicung
au.golührt wordsn könnonoder durch cln Arlerncn mit

zuoötzlicher Eerul.errahrung
0116lchl wlrd

3| (E)

Facharboitor mll
Auobildung, z.B.

Botrlob.handwerk6r

f0r Arbcltnohmcr dcr höoh.tcn larlfmä8lgcn Altor3lrulo (übor 1 8 Jahrc)

ln Lohngruppeorat-
m.llg

kondbe,
zum:

4

Faoharboltc, mlt
abgc!chlor3onct

Aucblldung

3a(E)
Arbcltcr. dle ehe

beeondsra
varantwo,lllche Täligkeit

au!0bon

2

Angolemlc &beltor, z.B.
Eaggorlührot

I

Belrlob.arboh.,

-23-



Arb.ltnohmellnl höoh6tonder Altc?..turotadlmä0'Esn I I(über Jahrc)
Entgellgruppe

crrl.
mallg

k0ndbar
zum:

Solb!tändigo Tätlg-

Fachkcnnlnl.!en z.B.
Handwerkc., dlo
programmlotba,o

Stoucrungen

und optlmloren 6b
6. Borut hhr

8

mlt

clnrlchton

R6gel. und 2)

8a 3)

Facharbeitol
(Handwcrk60

mil drol,ährlger

baeonderen
Fachkcnnl.
nlseon ob

'1. Berutalahl

5

Tällgkolten mlt
Hngoror

eyatamallschcl
,achlichel

Anlernzoh z.B.
Slolrprütor

4

Tällgkolton mlt
faohlicho.

Anlomzch z.B.
Baggcrlahrer,

Sprcng-
boroohtlgter

3
Tätlgksitan mlt
Kennlnlaaen
bzw. Fortlg-
koltcn du,ch
Ehaöoltung

und Errahruno

wärter mlt War-
tungrautgabcn

Nach kuzcr
Elnwebung dle
zugowloacnon

Arbelton
vorlchtcn z.B.

Rolnlgcr,
Werkrbole

220 Gewlnnung und Verarbeltung von Stelnen und Erden
220 I Tarifuertrag ,ür dle Zementlnduetrle ln Nordrheln-Westfalen

DM

Enlgeheätzo Ie Monat l)

Datum
doe

lnkroft-
lrelena

tür Ju96ndllchc
ln % doi

Vollarboltsr-
lohnea

80

lür Jugendllche
lm Alter von I 6 und 17

Jahren h % doc
Vollarbefterlohnce

80

ot.04.84
0l.o4.85
0 t .04.86
0 t.04.87
01.04.88
01.04.89
0t.04.90
0t.04.e1
0l .o4.92
o 1.06.93

31.03.85
31.03.86
3 t.03.87
31.03.88
31.03.89

3t.03.91
3 r.03.92
3t.03.93

2 860
2 946
305r
3 143

3 239
3 304

3 370
3 6t3
3 037

2 803
2 AA7

2 990
2 954

3 174
3 238
3 303
3 541

3 76t
3 890

2 460
2 534

2 624
2 734
2 818
2 874
253?
3 143

3 338
3 452

2 402
2 475
2 563
2 672
2 753
2 808
2 865
3 07'l
3 261
3 373

2 3t7
2 380
2 471

2 577

2 656
2 709
2 763
2 963
3 147

3 254

2 171
2239
2 3t9
2 420
2 494
2 544
2 595
2 7A2
2 954
3 0554 071 90

iltviöiario-Fi-gcrct[. durch. 170, ab O_!.04.1989 sotoilt durch 169, ab
01.O7. l99O ooteilt durch t Bi,S = SrunOenloh-n: aU O t .OO. t'S93Entgs[cälz6 gotoilt durch 104,S - Stundenlohri.

2) Ab 0l.06.1993 ln Entoeltgruppe I onthalton.
3l Ab Ot..Oo.1993 wird tn dh Gruppo Ba (alt l-tw llt) k6tn Mitarbeit€r mehrneu olngostult.

220 I Lohntarifvertrag f0r die Zementlndustrie in Bayern
DM

Zeitlohnsätz6 §unde

Oalum
doo

lnkratt-
lretons

0r.05.85 30.o4.8e
0t.05.06 30.04.07
0t.05.E7 30.04.88
0t.06.88 30.04.89
01.05.89
0t.o5.90
0r.07.90 30.04.9t
01.05.9r
ot.o7.9t 30.04.92
0r.05.92
0t.07.92 30.04.93
0 t .05.93

r4,1 I
14,60
15,10
15,64

16,19
t 6,68
t7,t I
t8,88
t9,03
20,21

20,17
2l,27

13,24

13,70

14,17

r4,68
t 5,19
t 5,65
t 6,00
t 7,56
,7,90
r9,0r
| 9,26
20,0 r

r 2,55
r2,99
13,43

t3,9t
t 4,40
t 4,83
15,22
't6,66

t0,98
t8,03
1E,26

r8,97

12,38

t2,8t
13,25

t3,73
14,21

t 4,64
t5,02
16.45

t4,77
17 ,Al
18,04
18,71

12,20
12,63
t0,06
t3,53
14,00
14,42
14,79
16,20
t6,51
17,53
17,76
t 8,45

larlrmäBlgsnfubeitnohmeriüt d6r höchoton Alt€rs€tulg t8(0bsr Jahre)
ln Lohngruppecral -

mallg

k0ndbat
zum:

5

86lrleb6handwerke,
mit abgeechlo..onor

Au3bildung

4

Handwerkor mil
Bbgeochloro6ner

Au.blldung

3
Arbeltnohm6. r0,
Täligkolten, dio

zusälzlicho
Borulserfah.ung
ertordom uew.

2 (E)

Arbelter mit
.chwiorlgen odo.
verantwortfichen
Tätlgksiton uow.

Arbeitor lür olnfache
Arbeiten

24
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tür Arboilnohmor dor höch.lan tarilme0bon Altois.tuto (übor I 0 Jahre)

ln Entgcllgruppo
EI

Tätlgk6ltqn nach
kuzer Elnweleung

E3

Tlllgkolten naoh
ayrtomatlachom

Anlornon von
3 Monalon

E2

Täligkcitsn nach
6wöchlgom

betrlobllchcm
AnlemEn

aral-
msllg

k0ndbar
zum:

E8

Tätl0k6lten mlt
Spezlalwlmen, dle

..lb.ländlg
aurgot0hrt wordon

E4
Tällgk6lt6n nach

allgemeln6r
Anweleung,

ayalomatlachaa
Anlernen von
6 Monalon

220 Gewlnnung und VerarbeltunLvon Stelnen und Erden
22O 10 Lohntarlfuertrag r0r dle Kalklndustrle lm rechtsrhelnlschen Teil des Reg.-Bez. D0sseldorf

DM

Enlgoll6ätzo Monat 1)

Dolum
dec

lnkratl-
lrotont

0t.06.84
o1.06.85
ot.06.80
0 r.06.87
0t.07.08
0 r.00.89
o r .00.90
0t.o9.90
or.00.9t

0t.10.92
0 t.06.93

31.05.85
31.05.86
3r.05.87
3t.05.88

15,65
t6,l I
16,73
17,29

17,81

16,60
18,S8

19,48
20,85

r3,57
r4,t4
14,68

t 5,17
15,62

ta32
r6,65
17, t0
18,30

13,09

13,48

13,99

14,47

14,90

r5,57
15,88

r 6,30
17,45

12.77

13,15
13,65

14.12

t 4,54
15,1S

15,49

t5,9t
t7,o2

12,45
12,o2

13,31

t3,76
14,17

t4,8t
15,10
15,5 t

16,60

2 877

2 963

3t.o5.91
3 t .05.92

,0r Jugendliche
lm Alt6r von l7 Jahren

ln % doe
Vollarbolt6rlohnes

90

80

31.0s.s3
3 r .05.94

3 735
3 847

3 2te
3 3t2

0 025
3ilo

2 951

3 040

tt %i?6frtT.t0.1992 Zelllohn.ätzo ie Stundo; ob 01.l0' t992' Enlgeltiätzc (gotoilt durch 105 = Stundonlohn).
2) Paucchale Elnmalzahlung lü, Junl ' Ssptember 1992.

220 11 Lohntarifuertrag für die Beton- und Betonfertlgteilindustrie sowle das Betonstelnhandwerk in Schleswig-Holsteln
DM

Z6ltlohneätze Slunde
lür Jugendllche

ohne abge-

ochloaiene
Auoblldung odor
Anlernzsit ln %

dea Vollarbeher-
lohnec ble zum

vollendeten
18. Lobenolahr

Dalum
der

lnkralt-
tr0lon0

01.05.84 30.04.85
0t.05.05 31.05.86
0r.o0.8e 31.05.87
0t.06.87 31.05.88
0r.06.88 31.05.89
0t,06.89 31.05.90
0r.06.90 31.05.91
0r.06.9t 31.05,92
01.06.92 31.05.93
0t.00.93 3l.05.€4

15,14
15,50
t 5,e5
10,43
16,92
17,40
18,49
20,1 I
21.34
22,12

14,74

15,O9

t5,53
16,00
t0,48
17,O2

t8,0t
r 9,67
20,7e
2l,56

t4,t6
14,50

r4,96
t5,41
15,90

r 0,44
17,39

18,99

20,12
20,90

t3,93
14,20

14,72
r 5,1U

15,60

16,19

t7, r3
18,71

19,82

20,50

t3,20
13,52

t3,95
14,37

14,o2

r5,32
18,2 r

17,70

1E.76

t9,47

12,59
12,89
13,26
13,60
t4,06
14,52

15,38
16,77

17,70
't 8,38

12,O3

12,32

r2,66
13,06
13,44

t3,88
14,69
r6,04
17,OO

17,58

tür Arbollnohme, der höch.lon tarilmäßigon Altotootuto (ob€r l8
ln Lohngruppo

3a
Spezlal.

tachorbeilot
mlt

besondcren
FaohkonnlnlBaon

z.B.
Formenbsuer

dlo olnfache
Hilroarb6ltcn

verlchlen z.B.
Schalung.-

rolnlgo.

mlt
berulorremdon

fubslton

5a 5b
Hilfsarbolt6l

3b(E)

Facharbeilsr mh
abgoochlossen6r

Lehre oder
Facharbohor-

prülung

4

Angolornte

Arbeiter mit
Berulcsrlah-
rungon, Oe-
.chlcklichkoil

und
Vorantwortung

2

Vorarbollcr

er8t-
mallg

k0ndbar
zum:

I

Hiltsmolstol

25



220 Gewlnnunlund Verarbeltung von Steinen und Erden
220 12 Lohntarifuertrag ftir die Beton- und Fertigteilindustrie und das Betonsteinhandwerk in Niedersachsen

DM

Zoltlohn.ätze Stunde
Datum

d6s

lnkratl-
lrolenS

0 t .05.84
o't.06.85
0r.05.80
o r .o5.87
0r,05.E8
o t.05.89
01.05.90
0 t .05.9 r

0l .05:92
o I .o5.e3

30.04.85
30.04.86
30.04.87
30.04.88
30.04.89
30.04.s0
30.04.9t
30.04.92
30.04.93
30.04.94

t3,7 I
1I.04
t 4,49
t4,94
15,43
t 5,e6
t6,90
t 8,52
19,63
20,42

t3,t2
t3.43
13,85

14,20
14,73
15,24

16, t2
17,65

r 8,71

t9,43

12,34

12,64

13,03

t3,45
r 3,80
t4,34
I5,t7
t6,60
r7,56
t 8,21

,0r Jugondllcho
ohno abgs6chlosseno

Auablldunge- oder
Anlernzolt bls zur Voll6ndung do.

lE.Lebenc,ahre€h%des
Vollarb6lt€rlohnee

l0r Jugondliche
ohne abgeechloeeene

Auoblldung oder
Anlornzall ble zum

vollcndeton 18. Lebonrhh,
ln % d6s Vollarbollorlohn6a

80

220 13 Lohntabelle ftir das Betonsteingewerbe in Nordrhein-Westfalen

Zeltlohn.Ätzc 16 Stundc
Oalum

do.
lnkraft-
l16tcn!

0t.07.8,1
0t.08.85
0r.07.80
0 r .07.87
0 t .07,E8
0r.o5.80
0 t .05,90
0t.05.9t
ot.05.92
0t.05.93

30.06.85
30.06.86
30.00.87
30.08.88
30.04.8e
30.04.90
00,04.0t
30.04.92
30,04.93
30.04.94

15,3 t
r 5.70
r0, t7
16,88
t7,ts
17.77
t8,71
20,54
2t,75
22.55

| 3,S0

14,23

14,69

15,14

t 5,5e
t 6,14
t7,1 I
t 8,70
t 9,82
20,59

t3,1 I
13,42

t3,85
ß,2A
11,72
15.22

16,il
t7.6 t

rE,67
19,39

t3,49
t3,6t
14,25

14,69

15, t3
15,64
| 6,55
t 8,o9
t0,r8
19,92

für Arboilnehm6r d6r höchston tarilmäolgen Altersstula (obc? l8 Jahro)

in Lohngruppe

6rot-
mallg

k0ndbar
zum:

I
Fqcharbeltor mlt abgoBchlo6Bonc,
Lohro und umgs3chulto Arbeiter

mlt Facharbeltorptof ung u8w.

2

Angelernte Aösilor
Schl8it6r u!w. übrlgo Arbeltnehmo.

3

,0? Arb.ihchmsr dar höchoton tarllmä0lgon Allersltur€ (ob.r l8 Jahr.)
ln Lohngruppe

crat-
mallg

k0ndbal
zum: Am Bau bs.chättlgte

Arbellnohmer.
Stelnmetzen

I

Facharbeher mit
abgoechlos6eno, Lohro

uBw,
Angelernto Arbeltol Übrlge Arbellnehmor

3

-26-

80
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220 Gewinnuno und Verarbcltung von Stelnen und Erden
22O 14 Lohntarlfucrtrag ftlr dle Betonlndustrle ln Rhelnland-Pfalz

DM

26llbhn.ätzo lo Slunde

Datum
dee

lnkratl-
trolenE

lür Jugendlicha
lm Altcr 0bo]

17 Jahren
ln % de8

Vollarb6lt€rlohnc6

85

80

0t.05.84
0 t .06.85
ot.05.86
0t.06.87
0r.07.88
o t.06.89
or.06.90
0 t .06.9 I

0t.00.92
0 t .05.93

Oolrrm
do.

lnkratl-
Irelona

0r.05.86
0 t .05.87
01.06.88
0t.05.89
0 t .05.90
01.07.90
or.os.et
or.07.9t
0 t .05.92
0 t .07.92
0 t .05.93

30.04.85
30.04.86
3 t.05.67
31.05.88
3l.05.89

3 r .05.92
30.04.93

13,88
14,08

14,56
15,03
15,5 t
't6,02

t6,75
t7,53
18,07

19,4 t

13,02

13,40
r3,86
l4,30
t4,78
r5,25
15,95
t6,69
17,77

10,47

I 2.56
12,92

r3,30
t3,79
14,23

14,70

t5,37
t6,o8
't7, t 3

17,8 t

r2,33
12,e9

t3, r2
13,64

t3,97
14,43
t5,09
15,79

16,82

t7,48

12,14

12,49

12,91

t3,32
13,75

14,20
14,85
15,54

16,55

17,20

I t,9t
12,26

t2,08
t3,09
t3,51
13,96
t4,60
t5,28
16,27

t6,91

r 1,87

12,21

12,63
t 3,03
t3,45
t3,E9
14,52
15,t9
16,r8
14,e2

22O 15 Lohntarlfvertrag f0r die Beton- und Betonfertigteilindustrie sowio das Betonsteinhandwork ln Bayern
DM

Zchlohnoälzc lo Slundc

l0r Jugendllche
Facharbelter)

lm Ator von
I 7 Jahron
ln % d€e

Vollarbelterlohnee

30.04.88
30.04.89

15,37
15,89
16,46
t7,o4
r 7,55
t E,ol
19,57

19,02

2r,05
21,32
22,15

1'1,54

t5,03
r5,57
r6,il
t 6,59
17,o2
tE,51
t8,75
19,9 t

20,17
20,96

r 4,54
15,o3

t5,57
t6,t I
10,59
17,O2

t8,51
t8,75
19,91

20,17
20,96

13,44

t3,90
14,40

t4,90
t 5,35
r 5,75
t7,t5
17,37

t 8,45
t8,69
19,42

13,05
r3,49
13,98

14,47

t4,90
t 5,29
16.60
16,84
17,93

18,t6
18,87

12,66
13,09
13,56
14,03
14,45
14,83
16,17
16,38
17,40
17,63
18,32

30.04.92

,Ur Arb€ilnchm.r do, höchllen larlrmä8lgon Aller..lulo (über l8 Jahre)

ln lohngruppe
4 (E)

Facharbeher und
Betrleb6hand-

wcrkor mtt

2l

Aöelton
elnlacher Art mlt

kurzot

eral-
malio

k0ndbar
zum:

5
Botrlcb.hand-
werkor, aowoll
.lc lm Zoltlohn
6rb6lten und

länger alc
6 Monato lätlg

.lnd

LKW-Fahrer dsr
Lohngrupp€ 4

L]«V-Fahr6, der
Lohngruppe 3

3
Angslornlo

Arbcltnohmor,
dle ihi

Arboh.goblot
völllg und

.elbcländlg
b€h9r3ohsn

Arbslt6n
elnlacher Art

l0r Arbcltnshmqr der höchsl6n 18 Jahro)AhorB!tuf.
ln Lohngruppe

eral-
mallg

k0ndbat
zum: Betonworkcn und

lm Botonrtoln-
handwsrk

5b 5
Spozlallacharbcitor

Fertlgt€llworkan

4b

Ochobonor
Facharboller mil

oln.chläglget
Auablldung ln

Fortlgloih,vorken

0 (El

Facharbehcr
dlo bcsondora

verantworllich oind,
glelchg0ltig ob 6le

oln Ausbil-
dungrzeugnla

b€Bllzon

2

Angolornte
Arbclt6r BetrlsbBarbeltot

-27 -
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220 Gewinnung und Verarbeitung von Stelnen und Erden
22o 1A Lohntarlfvertrag fOr die Kalkeandstelnlndustrle lm lrüheren Bundesgebiet

DM

Zchlohncälzc Stunde

Datum
dec

lnkratl-
trolenc

t0r Jugendllohe
bl. zum

vol16nd€ten
18. Lob6n.Jshr

ln % do.
Vollarboh6rlohne!

00

f0r Jugendllche ohne

abgcechloraene

Berufcaueblldung
bl. zum vollond.ten
19. LcbeneJahr ln %
dec Tarlllohnce doc

onlrprochenden
Stolnmolzholto.t

90

0r.05.84
0r.07.85
01.0s.8e
01.05,87
0 t .05.88
01.05.89
01.05.90
01. r2,90
01.05.91
01.05.92
01 .0 r .s3
01.05.93

'13,32

13,67
14,08
14,53
14,97
15,51

1e,33
16,75
17,89
18,93
19,42
20.17

12,23
12,55
12,94

13,35

13,75
14,23
14,S8

15,37

16,42

17,49

17,S3

18.62

30.Ozl.85
30.04.86
30.04,87

30.04.89
30.04.90

30.0'1.91

30.04.92

12,23
12,55
12,94
13,35
13,75
14,23
14.90
15,37
18,42

17,4A

17,93
18,62

1 t,s3
12,24
12,42
13,02

13,41

13,88
14,62
15,00
1e,02

17,05
17,49
't 8,16

13,07

13,42

13,82

14,26
14,69

15,20
16,Ot

16,43

17,55
18,67

19,18

1S,90

1 r,93
12.24
12,62

13,02
13,41

13,88
14,62
15,00
16,02

17,05
17,49
18,16

13.05
13,70
14,10
14,55
14,99
15,51

10,33
16,75
17,89
18,S3

19,42
20,17

12,73
13,05
13,44
13,87
14.25
14,79
15,57
15,97
17,00
18.05
18,52
10,23

12,44
12,?5
13,13
13,55
13,S6

11,45
15,22
15,62
18,68
17,65
18,1 1

18,81

Dalum
dec

lnkraft.
llolena

30.04.93
30.04.94

3 t .05.85
31.O5.E0

3l.05.87
31.O5.68

31.05.S0

31.05.91
311O5.92

3 t.05.93
3t.05.94

220 17 Lohntarlfuertrag fOr das Steinmetz- und Stelnbildhauerhandwerk in Bayern
DM

Zehlohn.etze le Stundo

0r.05.84
0t.1 t.04
01.06.05
o1.08.80
ot.06.87
0t.o0.88
0t.00.89
o1.06.90
0t.0t.91
01.06.91
01.06.92
01.06.93

18,64
18,69
19,17
19,78
20,31

20,95
2t,55
22,O2

23,41

25,00
28,50
27,41

15,63
i 5,69
16.O{'

16,60
17,10
17,65

18,16
15,?3
t 9,73
2l,o7
22.33
23,10

14,56

14,61

14,98
15,44
15,89
t6,40
16,90

r 7,90
18,37

19,62
20,80
21,52

14,78
t4,80
15,r6
15,07

10,12

16,04

17,1?

1rr;13

18,60
19,86
2 t,05
2l,78

13,92
13,96
14,32
14,7A

15,19
15,60
10,t3
17,00
17,52
18,7r
19,83
20,51

13,92

13,96
14,32
ß,7A
t5.20
15,69
16,15
17,10
17,54
18,73
19,85
20,53

l0r Arbsltnehme, dcr höchrlen tarllmäßlOcn Atonlturr (ober t I Jahrc)
ln Lohngruppc

erot-
mallg

k0ndbat
zum:

mit abge-

1

Handworket Handworkor
und

uaw. u8w.
schloarone,
Auoblldung

uaw,

3I (E) 2 3

und

Bremsn, Nlodorraoh!en,
Nordrheln-Ws.tfahn

Arbelt-
nohmer h

dor
Sandgrube

uaw.

Baden-W0rttemberg, Bayern,
Ho.6on, Rhoinland-Ptalz

Arbeh-
nehmar ln

det
Sandgrube

uaw.

mh abge.
schloesener
Auobildung

u0w.

Hamburg, Schlo.wlg-Hol.toln, Berlln

&beh-
nehmer ln

d6t
Sandgrube

ualv,

I
Handworker

und

3

,ür fubelhohmer dor höchston tarilmä0lgen Altcrcrlure l8 Jahro)

ln Lohngruppe

zum:

orat-
mallg

kUndbat
1

Stolnblldhausr,
Blldhauer

3 (E)

St€lnmatzen,
Schrllthauor

5

Slelnochlellor

7

Bctilcbohand-
workor

I

Stclncägcr (auoh
Gatlcrseg6r)

10

Slclnmotzholter

-28
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220 Gewlnnung und Verarbeltung von Stelnen und Erden
22o 1g Lohntarlfvertrag fur leuer- und säurefeete Erzeugnlsse ln Nordrhein-Westfalcn, Rhelnland'Pfalz (mlt Ausnahme des

ehemarsen Res.-Bei. prarz) und Nreffi;:1""k,,1$:",:ilä:i,:li.,,1liflil$Süil#;-.und Anraeenbau aus Kunststorr,

DM

Zoltlohn!älzo Slundo 1)

Datum ,0r Jugendllohe

lm Altor von
17 Jahten ln

% dse
Volhrbeltorlohne.

lnkratl-
tr€ten!

dee

3t.05.92
30.08.93
3 t.o5.94

-rt o'ää-Riä-m-mern ano6rÜhrton LohnEälze gEtton z.T, nut l0r b6slimmto
' -l,tr.riäi"rüooen. dl6 aucochlleßlich lm Zoltlohn a;b€lton: Lohngruppe 4
ioieiir6uilianv;erker. Lohngruppo 3 lot Btonnor. Dle Klammerweilo
äättin iü7JiJ Lotrngtu'ppe 5 In <iir Kunctetolfinduotrlo ln Rheinland'
Plolzi ontfällt ab 01.08.1992.

2l 816 zum 31,05.1992 Bet?lob6handwerker. Ab 01.06.1992: Vora'beltor'' ;;i"-iä jöq;;t äen räwelttöJn oruppenlohn mlndeetane ledoch l0 %
qul die LG 4. höchetenb to 96 aul die LG 5 naoh 3 Eorul.lahr€n'

01.06.85
0t.00,86
01.00.87
01.00.88
0t.06.89
0t.06.90
0t.09.90
0 t.06.91
o1.09.91
0 r.06.92
o1.07.93

Datum

lnkrall-
trolcno

3 t.05.86
31.05.87
3l.05.88
31.05.89

15,59
16,19
16,71

17,24

17,8t
r8, l7
18,64

19,01

19,5 t

14,74

15,33
13,82
16,32

t6,86
17,20

17,44

17,99

18,46

t 5,04
15,62

t0, t2
t0,63
1 7,18
t7,52
17.57

18,33
18,81

t9,37
t9,97

(r4,36)
(r 4,e r)
(r 5,39)
(rs,87)
(r6,39)
(r6,72)
(r 7,r 5)

(r7,4s)
( r 7,ss)

13.00

13,50

13,93

14,37

14,84

15.14

r5,53
t5,84
16,26

t7,80
t8,35

( r 4,28)

(1 4,83)

(r5,30)
( r 5,78)

(16,30)

(r6.63)
(r7,06)
(r7,40)
(r7,86)

12,78

13,27

13,69

14,12

14,59

14,88

15,20
t 5,57
t5,98
17,0 t

t 7,54

( r 3,4s)
(r3,e7)
(r4,42)
(r4,87)
(r5,36)
( r s.67)
(r6,07)
(r6,39)
( r 6,82)

r2,50
t3,08
't3,48

13,80
r4,36
14,65

15,03
15,33
15,73
t6,75
17.27

12,47

12,95
13,36
13,78
14,23
14,51

t 4,80
15,18
't 5,58
16,.t8
t6,99

85

lur Jug€ndllcho

lm Allor von
17 Jshren
ln % deo

Vollarbellorlohnes

85

ZZO 19 Lohntarituertrag fur die Feuerfeste lndustrie [on-, Quarzit-, Kaolin- und GiPsgewlnnung usw.) ln Hessen
DM

Zeitlohnrälzo Slunde

d..

0t.06.84
0t.06.85
01.06.86
0t.06.07
0t.06.88
0t.08.89
0 t.06.90
0t.09.90

3t.05,85
0 t .05.86
3 t .05.67
3 t .05.88
31.05.89

15,09
15,59
10, 19

16,71

17.24

17,8 t

18,17
18,64
19,0 r

t9,5t

14,29
14,74

t 5,3il
t 5,82
r6,32
10,86
17,20

17,64

t7,99
t 0,46

13,82

14,28
14,83
15,30

t 5,78
r6,30
t 0,63
t7,06
t 7,40
r7,86

r2,58
13,00
t3,50
r 3,93
t 4,37

t 4,84
15,r4
t 5,53
t 5,84

r6,26
| 0,90
19,49

12,37

12,74

to,27
13,69

14,12

t4,59
14,88.
15,27

t 5,57

r 5,98
17,80
t 8,35

t2,1 8

12,58
13,06
13,48
t3,90
14,36

14,65
15,03
t5,33
t 5,73
17,01
t7,54

12,o7

12,47
12,95
13,36
13,78
14,23

14,5t
't 4,88
15, l8
15,58
16,48
16,99

3 t .05.91

0l.06.91
or.09.9r 31.05.92
0't.06.92 30.06.93
0t.07.93 01.05.94

lür Arb6ihehm6r dor höch3len tarilmäglgen Altet6stula (obet l8
ln Lohngruppe

3

521
Faoharbcltcr mit

4

Spezlalarbchen,
dl. mlt längorer

3

schwl.rlgc

2

Arbeiten nach
ontaprochcndor

1

Elnlaohe
Arbolt6n nach

kurzer
Elnweleungvalbundcn alnd I

Vorarbslle, von
Handworkot-
gruppon 2)

Vorarbellct 2)

or!t-
mallg

k0ndbar
zum:

II Jahre)Altorsstuted€fubeitnehmer höchstonI (0beIl0l tarllm[8lgen

5

mlt

4

Spezlalarboiten,
dlc mit längoro,

3

Schwl6rlge

I
Elnlache

Arbchen, nach
kuzu

Elnwslsungvcrbunden oindAusblldung
Vora,bellet

Botrlebs-
handworkoi l)

orsl-
mallg

k0ndbar
zum: Vorarbeiter von

Handwerker-
gruppen 1)

ä76'6fr8:igs2: Vorarbehcr erhalton lo % aut don lcwoiligen
öläoiiriotrn mtnäeitsnc ledoch lo % au, dlo LG 4' hÖchotsne l0 oÄ aul
Ote Lö s nactr O Eerulslahien. BetI16b.handwolk€r enltollon.

-29-
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220 Gewlnnung und Verarbeltung von Stelnen und Erden
220 20 Lohntarituertrag f0r dle lndustrle der Stelne und Erden ln Bayern

(hler: Feuerfest- und Stelnzeug-lndustrle)
DM

Zchlohn.ätzo lo Stunde

Datum

doi
lnkratt-
lreleno

lür Jugendliche
Arbgltnohmer ohne

BerutBaueblldunO

bL zum vollendolon
18, Lobenslahr
ln % d€B lur slo

zu!tändlgsn
Tarltlohnos

,0r Jugondlicho
lm Altcr von le
und I 7 Jahren

ln % de.
Volhrbeltorlohnec

00

01.05.85
ot.05.86
or.05.87
01.06.8e
01.05.89
0t.05.90
01.07.s0
0 t .05.9 t
0t.07.9 t

0t.05.02
01.07.92
0t.05.93

30.04.86
30.04.87
30.04.88
30.04.09

30.04.92

28.02.06
24.02.87
28.02.88
28.02.89
28.02.90

28.02.9r
29.O2.92

28.02.S3
28.02.94

16,55
17,05
17,49
t8,90
19,'t 5
20,22
20,48
21,2A

t3,95
14,44

14,93

t 5,47
16,0 t

16,49

t6,92
't 8,29
t 8,53
19,57

t9,82
20,s9

12,99

t 3,44
10,90

t4,40
t 4,90
r5,35
15,75
17,03

17,25
10,22

18,46

t 9,18

t2,55
12,99
't 3,43
t3,9t
t4,40
t4,83
15,22
t4,47
te,68
r 7,6t
17,84

r 8,54

t2,38
r 2,81

13.25

t3,73
14,21

14,64

t 5,02
| 6,25
r6.46
17,38

t7,6t
t 8,30

12,20
12,63
13,06
13,53
14,00
14,42
ß,7e
16,0 r
16,22
17,13

t 7,35
18,03

22o 21 Taritvertrag für die Ziegel- und Dachzlegelindustrie ln Nordrhein-Westfalen und lm eüdlichen Teil Nledersachsens
(Bezlrk Braunschweig, Bezirk Hannover ohne Kreis Diepholz sowle Kreis Celle)

DM

ZehlohnBätzo l. Stunde

Oatum

do8

lnkratt-
tretons

or.03.8s
0 t.04.86
0r.03,67
0t.03.88
0t.03.89
0t.03.90
0 t.07.90
0 r .03,9 t
0 t.03.92
0 t.0 t.93
0t.03.s3

t 3,45
r3,65
14,26

14,72

15,25
18,03

18,43
t6,92
18,00
18,47

r9,20

12,44

t 2,84
t3,24
| 3,67
14,10

14,9 t

t 5,30
16,36

17,4t
r 7,86
t8.57

r2,33
12,73

t3, t3
13,56

14,05

t4,79
15,t7
16,?2
t7,27
t7,72
14,42

t2,12
t2,5t
12,90

t3,32
r3,80
t 4,53
't 4,9r
15,94

t6,93
17,37

18,04

12,o2

12,40
12,78

13,rS
t3,66
t4,38
t 4,75
15,77

r0,75
t 7,19
t7,o4

1 r,20
I 1,58

I 1,92

t2,30
12,74

13.42

13.77

14,72

15,63

16,04

16,64

für Arboltnohmer dor höchel6n tarlfmäßigon Alt€re.ture 1 8 Jahr6l
ln Lohngruppo6ßt-

malig
k0ndbat

zum:

0

HEndwork6r mlt
Spezlalkcnntnlcrcn

5

Facha,beilor mil
abgecchloceener

Auebildung

4 (E)

Spezialarbelter mlt
booonderol

Voranlwortung

3

Spozlalarb€ltel
läng.ra

Elnarbeltung.zcll
z.B. Handlormcr

I

Elntache Arbclten
kurzc Einweleung

Einlache Arbclton
mh
Elnarboltung.zcit

2

Allersclure (über l8 Jahrc)
ln Lohngruppo

lür Arboltnehmer dor höchst€n
arat-
malig

k0ndbat
zum: Betrlcbchand-

workqr mit
abgeochloceener
Areblldung urw.

I
Arbehar mlt

Nobrnarbollcn
boechäftlgt undPtgceer uow,

5 4 3

Lokl0hrer, Abachnelder,
u3w.Maschlnloten usw.

nlcht h d€n
2-5

Rolnlgung.- und
K0chenhllle.

peraonal

-30-
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t8 Jahrc)l0r Aöollnehmer da, höch.lon Alter.alula
ln Ortlkla.ao I
h Lohngrupp€

4

MaachlnLton,
Baggcrllihr.r u.w.

3

Solzer am Tunnclolon
uaw.

2 (E)

Ab.chnolder, Pre...r
uaw.

cral-
malig

k0ndbar
zum:

51)

abgo.ohlo.!oner Arsblldung
u6w.

220 Gewlnnung und Verarbeltung von Stelnen und Erden
22O 22 Lohntarilvertrag lür dle Zlegelinduetrie in Bayern

DM

Zeltlohnrälzc lc Slunde

Oalum
der

lnkraft-
tretona

o t.02.85
0 t.02.86
0t.09.80
0 t .02.87

0 t.04.88
0t.02.89
01.02.90
0 t .07.90
0t.02.9 t

0t.02.92
0r.07.92
0t.02.s3
0t.07.93

3t.0t.00

3t.01.87
3.l.0t.88
31.0 t.89
3 t.0t.90

3t.01.9r
0t.01.92

31.01 .93

3t.o r .94

r2,82 (r3,79)
13,20 (t4,20)
13,23 (r4,23)
13,64 (r4,67)
14.12 (15,r9)
14,8r (rs,72)
i5.38 (te,55)
r5,7E (r6,98)
r8,87 (t8.15)
17,9r! (r9,2s)
18,i6 (r9,54)
r8,88 (20,32)
19,r3 (20,58)

13,26
13,72

t4,13
14,20
14,s5
i4,64
15,t8
15,40
t 5,02
10,t4
16,82
17,79
t8,34

tor Jug6ndllchc lm Allor

von l0 und Jahren ln % dcc
Vollarbcltcrlohnee

8012,52

t2,90
t2,93
13,33

13,80
14,29

15,O5

15,44

16,5t
r7,55
17,7A

18,49

r8,73

12,35
12,72

12.75

r3,r5
t3,62
r4,t1
14,80

r 5,25
1e,30
t 7,33
r 7,56
18,26
18,50

12,00
12,44

12,4e
12.80
13,32
13,80
14,53
l.l,Sl
15,94

t6,94
17 JA
r7,85
r 8,08

iTDi6-ä-REtmcm .noot0hrrn Lohn.älzo .ln.Ghl. Zulaoc gcltcn l0r' Botrlobahandworkcimil aboo.chb..oner Lehro, dlo ln lhlcm Fach
br.chälllgl lhd,

224 Felnkeramlk
224 1 Lohnabkommen ltlr die Feinkeramischo lndustrle ln Nordwestdeutschland')

DM

Zcitlohnoätze §unde l,

Datum
dcr

lnkralt-
lrctona

l0r Jugondlbho
lm Altcr von

16 und 17 Jahrcn
ln t6 de.

800 t.06.E5
0t.00.06
0 r .07.87

0t.0t.88
0t.06.88
0r.t2.88
o t.06.Ee
o t.o7.90
ot. to,90
0t.00.9t
01.10.91

0 r.07.92
ot,06.93

3 t .05.86
3 t .o5.87

3t.05.88

31.05,89

3 t.o5.e2
3t.05.93
3 t.05.94

r0,80
I r,t8
I t,52
I 1,57

il,86
I t,93
t2,35
12,00
t2,89
13.r5
r3,55
t4,51
14,90

r0,43
t0,80
r I,t2
It,t8
I t,46
I t,62
11,93
t2,tl
12,45

t2,70
t3,08
l4,or
14,45

9,90
10,25

t0,55
t0,60
t0,07
10,93

I t,32
I t,54
il,8r
r2,05
12,41

r3,29
r3,70

9,51

9,E4

10,t4
lo,t9
10,44
10,5t
10,87
il,o9
I 1,35
r l,5E
I 1,93

12.74
13,10

9,20
9,52
9,01

9,96
r0,21
10,27
10,63
10,64
I 1,lo
I 1,32

11,87
r2,50
t2,88

TäiGä-fEäicrn Brcmcn. Hamburo, Ho..cn, Nlcdcrcacheen, Nordrhcln- l) Jo v6tl6hrcnc Stunde wlrd alnc Zulage von 0,05 DM gezahll
Wa;ilo|e;il4 §cnterwh-'Hobteln oäne ranltirkeramleche lndurtrh und 2l Lohngruppe Ml_otno-Alor.gliodqrylrs.
Wind- ünd Bodenllle.o;hdu.trh. 3) Pauechale von DM 70 lüt Junl t992.

for Arbeilnehmer de, höchston tarlrmäBlgon Altor.stutg (0ber 18 Jahte) 2)

h Lohngruppc

Blldenchncldcn
uew.

GhaL.on von Hand
uaw.

Sortlorsn (ohne
Tran.port) u!w.

er.t-
mallg

k0ndb.r
ztrm:

vlt
KaramLchc

Facharb.llcn und
Hanö,vcrkct-
arbehcn mil
zucätzllchcr
Oualirikatlon

v(E)

Hor.tcllon und
obertI.gen \,on

lv

FormenglcBcn
uaw.

-31
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224 Felnkeramik
224 2 Lohnabkommen l0r dle Keramlsche Wand- und Bodenfllesonlndustrle lm früheren Bundesgebiet

ohne Baden-W0rttemberg und Saarland
DM

Zoitlohnsälze lc §unde l)

0t.o7.86
0 t.05.87
0t.04,88
0t.t t.88
0r.04.89
0t.05.90
o1.10.90
o1.04.91
ot.10.91
0t.06.92
0 | .04.93

Oalum
dec

lnkratt-
lrot6n0

Datum

dec
lnkrafl-
trotcna

31,03,87
3 t.03.88

13,51

13,93
14.20
t4,34
14,84
16,14
15,50
t6,81
16,29
17,42
17,98

(14,80'
(1 5,32)
(16,70)
(15,78)
(16,33)
(16,601

(r7,05)
(17,39)

l17,szl
(19,171

(1s,76)

12,80

13,26
13,59
13,66
14,13
14,4 t
14,76
15,05
16.50
18,59
17,r0

(14,15)
(1 4,59)
(14,95)
(15,02)
(r 5,55)
( r 5,86)
(16,23)
(r8,55)
(r7,05)
(18,25)
(r 8,81)

1 1,33

I t,08
1l,98
12,03
12,45
12,70

13,00
13,20
13,66
14,62

15,08

12,77
13,15
13,49

12,12

12,85

13,11

13,45
13,72

14,08
t5,o7
15,54

10.85
I 1,19

11,47

1 1,52

I 1,93

12,17

12,45
12,70
13,08
t4,0r
14,45

11,e6
12.34

12,06
11,00
12,3{r

r2,«t
12,95
13,21
t3.58
14,52
14,97

1o,39
ro,71
10,98
t 1,03
11.42
11,85
I 1,92

12,16
t2,63
13,42
13,84

1 1.53
11,E8
12,10
r0,99
1 1,37

1l,60
11,90
12,14
12.46
13,0{
13,75

10,00
10,31

10,57
10.02
10,99
1 1,21

1 1,48
1 1.71
12,00
12,52
13,32

31.o3.89

3t.03.92
31.03.93
31.03.94

3t,10.84
31,05.87
30.08.86
31.05.89

3t,05.92
31.05.03
31.05.94

l0r Jugendllche
lm Alter von

16 bb l7 Jahron
ln % dec

00

f0r Jugandllohe
blc zum

vollondatcn
t6. Lcbcn.hh,

ln t6 dr.

ilDiä-66ä'äzc ln Klammcm geltcn fOr dle Handwerkor tm Z€tttohn.
2l Lohngruppo Vl und Vll ohnc Alteregliodorung,

3) Paucchale von DM 70 l0r Aprll 1992, DM 142 - DM 206 Jo nach
Lohngruppe tOr Mal 1992.

224 3 Lohntarifuertrag fOr die Keramische lndustrio und dio Glasveredelung ln Rhelnland-Pfalz
(ohne den ehem. Beg.-Bez. Pfalz)

DM

Zehlohneätze Slundo

01.12.83
0t.09.86
0r.07.87
01.07.88
01.06.89
0l.07.90
0t.10.90
0r.00.9t
0t,to.9l
0 t.07.e2
01.06.93

13,87
1.1,36

14,65
15,03
15,03
16,73
10,83
17,35

13.43
13,83

14.24

13,17

13,63

13,90
14,28
14,55
14,93
15.98
16,48

10,90
11,23
t 1,52
10,e2
10,99
11,2r
11,50
1 1,73
12,O4
12,90
13,30

00

80

l0r Arbeltnehmer de, höch.ton larllmä8lgon Altcr..tuto (Obor 18

ln Lohngruppe
orol-
mallg

k0ndbat
zum:

vI
K6ramlschc

Facharbel(en und
Handwerkcr.
arbclton mh

Facharbelterbrlcl
und zu.älzlloh6t

Oualitlkatlon u.w.

vr (E)

KeramLcha
Facharboilcn und

Handwcrkor-
arb6ltcn mlt

Facharbellcrbrlo,
uaw.

tv

Hcrctellen von
GhSlormcn uow.

Sohworo
Tranrponarbehen

uaw.

I

Ehlaoho tubcltcn
und Hllt.aöchcn,
Probcnholon uaw.

Ekrhchc Aöcltcn
und Hllt arbollcn ln
dcr Fortlgun0 u.w,

10, Arbeltnohmor der höchslen Alar..tura (obar 18 Jahr€)

ln Lohngrupps 2)ctct-
mallg

k0ndbat
zum:

Mr 2)

Tätlgk ltcn dot
Lohngruppc M mll

zu.elz[chr]
Ouallrlkatbn

vt 2)

Koramlachc
Facharbolton und

Handwerkcr-
arbsltan mll

Faoharboltorbrl€,

Lohrc orlollt Lt
(Bodlen€n von

Sprühtrockncrn)

IV

Ba.ondorc körpc,-
Icho B.h.lung,
bccchlckcn und
cnlLrrcn von
Tunn.ltlon

Handworkortätlg-
lor dle Mltt.Lchworc

Tran.pon-,
Bc- und

Enlhdoarbcllcn

1""*,1,**"
lh Fcrttgung, Lagcr

I u.w,

ü

äTäiäfräik-ä'r mlt Facharbohcrbtlel, dlc ln lhtom Fach atbolton und lm
' Zolllohn boachätllot werdcn, othahon l0? lcdc ocatbeltolc slundo olnc

Zulaoe von 10 % ln det LohnotuDDe Vl barr, Vll.
2) Ab oj.07.1EES neuc Lohnsruipäielntcllung (BcolE tandrzulago t0r dlo' Arbeltnohmet, dlc am 30.@,l'gEB ln dcn Flalrlcben lällg waron)'

32

3) Dcr Kondloung.l.rmln wutde bl.31.08.1986 vsrlängort,
4i Pau.chalo Yon DM 70 rot Junl 1992.

lt



224 Felnkeramlk
224 4 Lohntarlfvertrag fOr dle felnkeramleche lndugtrle lm engeren Slnne ln Bayern

(hler: Olenkachcllnduetrle)
DM

Zoillohnrälzc Je Stundc

Dalum
dca

lnkrgft-
tiotcna

l0r Jugendllchc
bl. zum

vollond€ton
18. Lcbenrlahr

ln % do.
Vollarbeltcr-' lohner

80

,0t
Jugendlhhc
lm Ator von

16 und 17

Jahrcn h 96

dc.
Vollarbcltcr

bhne.

0t.05.85
01.05.86
0t.03.87
0t.0e.87
0t.06.88
0t.05,8e
ot.06.e0
0 r.10.90
o1.05.91
01.r0.91
01.06.92
or.05.93

30.04.86

30.04.87
30.04,88
30.0,1.89

15,02
15,51

15.62
18,17
18,08
17,24
17.61

18,02
18,38
18,94
20,25
20.o7

14,O7

14,53
14,63
15,14
15,61

16,18
10,48
10,87
17,20
17,72
18,95
19,63

12,48
12,87
12,98
13,4r
13,83
1a,31
r 4,60
14,94
13,24
15,70
16,E0
17,33

1 1,41

11,78
11,86

12,28

12,68
13.10
13,37
t3,68
13,95
14,38
15,39
r5,86

10,93

1 1,30

11,37

11,77

12,13
12,5s
12,80
13,11

13,38
13,78

14,78
16,22

10,"2
10,87
10,93

I t,32
t t,67
12.O8

12,32

12,41

12.86
13,26
14,20
t.1,04

10,27

10,62
10,68
11,08
1 1,r10

11 ,7e
12,03
r2,3t
12,60
12,94

t3,8e
14,29

9,94
10,27
10,34
10,70
I 1,03
11,41
11.64
1 1,92

12,10
12,53
13,42
13,84

30.04.92
30.04.93
«).04.9r1

iiFääEEäEä'ntuns ln Höhc von DM 70.

Dalum

lnkraft-
trrtcna

224 4 a Lohntarifvertrag for dle felnkeramlsche lndustrle lm engeren Slnne ln Bayern
(hler: Specksteln' und Steatlt-lndustrle)

DM

ZcilohnEÄlzr Slundo

dc.

0 r.05.85
01.05.66
01.03.87
0r.06.87
0t.00.E8
01.05.89
01.00.90
0t,10.90
0t.05.e1
01,10.9.|
0t.06.92
0.l.05.93

«).o4.88

«).04.87
30.04.88
30.04,89

30.04.92
30.04.93
30.04.94

12.9,8

r3,39
13,48
13,95
14,38
14,89
15,10
15,il
10.85
18,33
17,47

18,01

12,39
12,80
12,89
10,34
13,75
11.24
11,52
14,E7
r5,17
t5,o2
1A,72

17,24

r1,93
t 1,70
r t,78
12,1S

12,57

13,0t
13,27
13,58
i3,45
14,27

15,27

15,75

10,37
10,71

10,70
1 1,16

il,61
11,91
12,15
'12,44
12,64
10,07

t3,09
14,42

g,e4

10,27
10,34
10,70
1 1,03
1 1.rt I

I 1,04

11,02
't2,16

12,53
13,42
13,84

9,50
9,88
0,94

10,29
10,6.1

10,96
11,20
11 ,46
t t,69
t2,o5
t2,91
13,31

9,34
9,85
9,71

10,05
10,36
10,72
10,94
11,19
I 1..t2
11,7e
12,60
12,99

lür Arbeitnehmer dor höch.tcn Altcrßtulo (übsr 18 Jahre)
ln Orl.kla€se I
ln Lohngruppo

ln Ortokh3.. S (Monchon)
h Lohngrruppe

Olsclcrcn von
Hand u.w.

tv

Hor.lelcn und
obcrtragon Yon
S'tohldruckon

uüw.

Ghrlcrcn von
Hand u3w.

Soillcrcn (ohnc
Tranlport) urw.

Bldcnchncldon
uaw.

crat-
maüg

k0ndbar
zum:

vll
Kcramloohc

Facharbchen
urw. ftlcr:

Handwcrker, dle
aucrchlcBllch lm

Zohlohn
arbolt6n,

vl

KcramLchc
FachE bchcn
und Hand-

warkcr arbollcn
(Fecüarbcno-

brlef) usw.

1A Jehre)l0r ArbrltnehmGr dct höGh.ton ladtmäBlg.n Alt.r..tulo
ln tohngtuPpo

Keram.-Faoharbehct, Mole[' Fa.hübchor,
ronctlgc Handwc]tcr

tv

Voroetzen

Horrl.llung
von Maaaan
ußd Glaawcn

neoh

il

h
Malae- und
Glaaurho,-

atollung u3w.

Prccacn und VcPutzcn

YOn
.ohwlctlgcn

Kcremlktellon

von
kcrEmlschcn

Tellan an
Automatcn

uaw,
Artomalcn

uaw.

vt
Votsntwort.

llcher
Zuoammcn-
dqlen dcr
Voraälzo

10, Me..cn
und

Gh.urcn

A

Faohatbcltcn

c

S.lb!tändlg.
k6h und
Spczittl'

crlahrung

Facharbaltcn,
dlc becondcre

Fachkcnnt-
nhrc ucw.
crtotdctn

ar.t-
mallg

kondbsl
zumt

ifFäffiEäEtrtung ln Höhavon DM 70'

33

80

ilI



227 Heretellung und Verarbcltung von Glas
227 1 Hohlglaserzeugungslndustrie Gruppe I ln den Ländern Nordrheln-Weatfalen, Nlederaachsen,

Schleswig-Holsteln, Rhelnland-Pfalz, Bayern und Baden-Württemberg'DM
Vsrband.tarltlöhnr rc §undo

Datum
doo

lnkratl-
lrolena

f0r Jugcndllche
nach

vollondetom
17. LobonüJahr

ln % dee
Volhöeher-

lohnct

95

t0r Jugondlloho
nach vollondotcm

17. L.bcn hhr
ln % d.t

Volalboitcrlohnec

g0

01.10.8'l
0t.10.85
ot.t 1.86
0r.10,87
01.o4.8a
0t.10.88
0t.10.89
0t.10.90
or.ro.9t
0 t.10.92
0t.ro.g(t

15,06
1ö,54
16,10
16,70
10,77
17,27
18,07
18,91

20,21
21,32
21,60

14,38
14,84
15,43
16,00
10,02
16,50
17,26
18,07

19,32
20,38
20,65

't3,7r

1 4,15
14,72
15,26

15,26
15.74

16,46

17,23
18,42
19,43
19,69

12,65

13,05
13,57
14,O7

14,09
14,51

15.18

r 5,89
16,99
17,92

18,10

12,26
12,65
!3,16
13,65
13,66
14,O7

14,72
15,40
16,40
17,37

17,60

1 1,87

12,25
12,74
13,2 r

13,22
13,62

't4,25
14,92
r 5,95
1€,83
17,05

t 1,58
1 1,95
12,43
12,89
12,90
13,29
13,91

14,50
15,56
10,42
16,04

11,2e
I 1,62
12.o0
12,53
12,54
12,92
13.52
14,r 5

15,13
15,88
16,17

30.09.85
30.o9.80
30.0e.07

30.09.80
30.09.89

30.09.91
30.09.02

30.11.s3

31.07.88

31.07.87
31.07.E8
31.07.89

31.07.90

31.07.91
3t.07.92

30.09.93
«).09.94

227 2 Lohnlarlfuertrag fOr Betriebe dle Hohl- und Krlstallglas erzeugen, etnschl. Hüttenveredelung
und -verarbeltung ln Bayern

DM

Zehbhn.ätrc rc Stunde

Oatum

dc.
lnkrart-
lrolbna

01.o8.65
0t.08,86
ol.o2.a7

' 01.08,87
01.08.88
0 r.o8.09
0t.10.60
01.08.@
01.10.90
01.08.9t
01.06.92
01.o8.93
ol.l l.9t

12,9/t
13,.t1

13,48
13,93
14,35
14,64
15,01

15,31

15,71

16.79
17,71

17,95
18,46

12,83
13,29
13,34

13,81

11,22
14,50
11.d7
15,17
15,57
18,64
17,56
17,79
18,29

12,53
12,98
13,03

13,49
14,89

t4,17
14,53
14,A2

15.21

16,28
17,15
17,38
17,e7

12,12

12,56

r2,60
t3,04
13,43

r3,70
1,t,05
14.33
14,71

15,72
10,5E

t6,80
1727

11,12

1 1,03

I 1,88

12,30
12,87

12,92
13,25
13,52

13,88

14,84
15,66
15,87

16,31

I 1,30

t t,71
1 1.75

12,10

12,52

12,77

13,10

13,36
13,71

14,86

15,47

15,68
10,12

10,86
11,25
' 1,28
11,69
t2,04
12,26
12,59
12,44
13,18
14,09
14,80
15,06
15,48

10,22
10,59
10,63
t 1,00
1 1,33
11,58
11,86
12,10
12,42
13.28
14,01

14,20
14,60

9,97
t0,33
10,37
10,73
11,O5

11,27
11,56
il,79
12,1O

12,93
13,64
13,82
14.21

,0t Arb6ltnehmor höchotendor Alt.r!.tuletarllmä8lgcn 18(0bor Jahre)
ln Lohngruppc

crat-
mallg

k0ndbrr
zum:

I

Schwlodgote
mlt reohllch.
,unklbneler
WoLunga-
bctugnl.

vcrbundcnc
Arb6llen

7

Schwhrlge
Arbchen,

deran
Artührung
Kcnnlnlaao

und
FcnIkclten
crtordrrn

odcr Arbonot,
dle aulgrund
olner mohr-

,ährlgon
Borut6prod.

dcnon
ont6prachen

mh

6 (E)

Faoharbcher
Arbehen, dle

naoh clng,
Anlemzell bl.

au6gel0hrt
werdsn kann

höch.lenr 2
Jahren

4

Arboltcn, dlo
nach clncl

Elnaöchungr-
zolt bl! zu
höch.lsn.
3 Monalon
au.gctOhrt

werdcn
könncn

3

Arbelten, dle
ohno Arbclt.-

konntnlasc
naoh slnor

Elnwelaungc-
zch bL zu
höch.lonr
4 Wochon
aucgcl0hrt

word6n
könnon

&bohen elnlachcr Arl
2

Plätzo rcgcn
Hallenerbellen

du.chr0hren

1 E Jehr€)
ht

f0r Arbeilnchmer der höohsten Altcr!!tulctarltmäBlgcn
crat-
mallg

konöa,
zum:

14

Glarmachcr
(Mundbhr-
.tzeugung)

Drchcr,
Zlecleur.
Gravcur

12

Schlcht.
l0hrer

tl

Macchlnen-
glormacher

I
AJtomalcn-

l0hrer,
Marchlncn-

t0hr.r

0

Gh.-
.chmotser-

gchlllen

5
Wärt6r.n
Band- und
Karnmor-
k0hlofen

3

Glacan-
tänger l0r

Kelcha

1

Hillearbeltcn
ln der

Vercdlung

34

1

13



l0r Arbeitn.hmeT dei höch.ton tarllmäBlgen Altor66turo (über 18 Jahre) l)
h Lohngruppe

5

fubellen, die elne

.yotomalhchc
Au.blldung von 2

Jahion vrrlangen: t
Olsnmann ugw.

1

fubolten, dle nach
kurzer Anweleung
auagcfoh.t w€rdcn

könncn:
Ma.csllrägor/Hoch-
olon, Platzarbelter

uew.

cr6t-
mollg

k0ndbar
zum:

e18
Arabelten. die olno obgeschlo3sono

Facharbeiterauoblldung uew. v6rhngon

von höoh.twodlger Anl
uew. Elektrlker l0r I

slou6r- und I
Begolanlagon 

I

6 (E)

l. Schmrlzot
Hocholon uew.

mlt hnglährlgc?
Erfahrung uew.
Obor6chmElzor
SM Stahhflolk

2301Lohntarlfvortrag,umlnNordrheln.Westlalen
DM

Zeltlohnsätzo Slunde

'ifÄE-ö-i.Ti-t ee t enttällt dlo Altarsgliederung. 2) Einmalzahlung von DM t75.

230 2 Lohntarifvertrag für die eisenschaffende lndustrie lm Saarland
DM

Zoltlohneälzc Stundc

Datum
dec

lnkratl-
troton!

0 t .0s.80
01.o2.o7
0 t .03.88
0t.t 1.88

01.08.89
0 t. il.90
0t.'t t.9t
or.09.9i!
0t.l1.92
0 t.02.93
ot. t2.93

31 . t O.87

3t.10.90
3r.t0.9 t

3t.10.92

30.04.e4

31. r 0.86

30.04.8E

30.04.9t
29.ü2.s2

28.02.93

3 r,08.94

14,84

15,00
15,30
15,S3

14,25
17,54
't 8,00
t8,80
18,96

t9,55
r9,60

13,67

13,0t
t 4,09
t4,67
t4,96
r6,t7
t7,12
r7,30
17,45

17,99

t8,o4

12,09

12,21

12,45

12,96

13,22

14,25

t5,t3
15.29

15,42

t5,90
r 5,94

tl,52
1 t,64
1 r,87
't2,36

12,6t
r3,03
t 4,43
14,58
14,70

t5, t6
t 5,20

9,85
9,96

t 0,16
10,58
t0,79
1 r,06
r2,35
12,48
12,59
12,98
13,02

l0r Jugendllohe
lm Alte, von

16 und 17 Jahr€n
ln % dc.

Vollarbeiterlohnec

85

l0r Jttgcndllche
lm Allcr unto,

l8 Jahrcn ln % d€o
Vollarbcllorlohno. 1)

90

Datum
ds.

lnkrall-
lrolcna

o I .03.85
0 t.04.85
01.09.86
0t.o3.87
ot.tt,87
ot.o9.08
0 | .05.89
0r.o2.90
o t.05.91
0 r .03.92
ot.0 t.g3
0t.03.93
0t.06,s3
01.04.94

13,07

13,76
t4,04
t 4,50
14,66
14,95
15,56

15,87

1 7,15
18, l8
t 8,35
18,51

19,08

19.14

il,99
12,62

12,47

t3,29
t 3,44
|3,7t
11,27

t4,56
15,74

t6,67
't6,85

16,99

t7,52
r7,57

10,90

1l,47
I 1,70
r2,o9
12,2t
12,45
t2,96
13,22

14,29

t5, r3
t5,29
t 5,rtz

t5,90
t 5.94

r0,20
1o.74

t0,95
'H,31

t t,43
il,66
12,t4
12,38
t 3,38
14,t7
14,32

14,41

t4,89
t 4,93

8,99
9,46
9,65
9,97

ro,o7
10,27
r0,69
t0,90
I t,78
12,.18

12,61

12,72

13,1 I
!3,t5

l8 Johre) 1),ür Arbeltnohmo, dot ht chcloh tarlrmäBigon Altarsotulo
ln Lohngruppe

4

Arbolton, di6 oln
Spozhlkönnon
volauraolzcn

I

Elnlachc Arbellen mll
körpcrlicher

Bola.lung, dle nach
kuzcr Elnwehung
auagelohrt wctdon

können

6

Oualirizlcnc
Facharbelten

5 (E)

Facharb6iton

orat-
mallg

k0ndba.
zum:

7

Hochworllgo
Facharbcit6n

iTE-dTIeiöet cntlälr dlc Atlc].sllodoruns.

35

2) Ehmallgr Sondorzahlung von DM 175.



231 Metallbe- und -verarbeltende lndustrle
231 1 Lohntarifvertrag für die Matalllndustrle ln Schleswlg-Holsteln

DM

Zoilbhn.ätzo lo Stundo l)

Dolum
dec

lnkratl-
trolene

01.07.84
0t.04.85
0t.05.86
0r.o4.87
0l .04.88
01.o4.89
0 t .06,s0
ot.06.9t
or.01.92
0l .04.92
o t.04.93

3r.03.90
31.03.9r

31.03.92

3l . t 2.93

12,75

13,53

14,12
't 4,65
t 5,34
't 5,95
't6,91

t8,04
t I,04
19,O I

20,12

31.03.80
3t.03.87

14,50
15,37

16,05
16,65
17,44

18,13
19,22

20,5r
20,5 r

2t,0r
22,O7

14,50
15,37
16,05
10,65
17,44

r 8,13
19,22

20,5r
20,5r
2t,61
22,A7

10,90

I r,56
12,O7

12,52

t3,1 I
t 3,63
14,45

15,42

15,42

16,25

17,20

10,90
I r,56
12,O7

12,52

13,fi
13,63
't4,45

15,42

15,42

r6,25
t7,20

t0,r4
r0,75
I t,23
I t,64
t2, t9
r2,68
t3,44
t 4,34
t 4,34
t5,rr
| 5,99

9,8t
t0,40
r0,80
11,27

1 t,80
12,27

t3,0t
| 3,96
t4,o3
14,79

t 5,65

9,27
9,83

10,26

r0,64
I l,l4
r r,59
12,28

t 3,42
13,49
14,22

t 5,04

9,27
9,63

r0,20
t0,64
I r,l4
I t,59
t2,24
13,42

t 3,49
14,2?

15,04

8.94
9,48
9,90

10,27

10,75

r t,18
I t,85
13,il
13,20
13,9E

14,79

8,94
9,48
9,90

10,27
10,75
I r,t8
t 1,85
t3,l I
13,26
t3,96
't 4,79

t0i Jugondlichc
lm Altor unt6t

20 Jahron
ln % doe Voll-

arbolterlohnoo 2)

70

,0, Jugondllche
lm Alter unl6,
Jahren ln % do.

Vollarbollcrlohnsr
2l

75

IJTäEiEiölätage lQr dle lm Zsltlohn Boachältlgt€n ln Höho von 16 % (im 2) Vor dem ol.06.lggo tm Atrer unter lB Jahren.DurchschnlndeeBorrtsbe!). gl pauschatevonDM2lSleMonaiiurlprii unaUal tggo, lgglleDM
290.

231 2 Lohntarifuertrag ftir dle Metallindustrie in Hamburg und Gebleto aus Schloswig-Holsteln und Niedersachsen
DM

Z€ltlohn.Elze lo Stundc l)

Datum
dsa

lnkretl-
trotons

0 t .07.84
Ol.O,l.85
o I .05.86
ot.04.87
0t.o4.88
0 t .04.89
0t.06.90
0r.06.9t
0t.0r,92
0 t.04.92
0 t .04.93

3t.o3.86
31.o3.87

r2,86
13,64
14,24

14,77

15,47

t6,08
r7,05
18,20

18,20

t9,r8
20,29

31.03.90
31.03.9r

3 t .03.92

3l .12.93

tor Arb€itn€hmor do, höchsl6n Altor.rtute (0ber 21 Jahro)

in Lohngruppe
or!t-
malig

k0ndbar
zum Höch.lw€rllgo

Facharbellen,
mclltorllchoa
Können ucw.

I

Hochworllgo
Facheiboiten mit

orhöhl6t
Sclbrtändlgkolt

uaw,

6 (E)

Facharb6ilen

4

fubeilcn, dlo olne
Zwsckaurblldung

vorhngcn,
Anl€rnung bla zu

I Monatcn

grö8erc
Anfordcrung an

körperllchc

2

Elnlache Arbeiten,
!ystcmalbcho

Unt6rwolrung b16
zu 6 Wochcn

gerlnge

3

Ehlache Arbeltcn,

Lel.tungltählgkcll an dlo
körporficho

Lel!lung.lählgkolt

lür Arboltnehmer dor höchBton larlfmäBlgon Ator.Btule (obor 2 I Jahrc)

ln TällgkeilBgruppen
il

Elnlache Arbelten
nach kuzer

Elnwol.ung mll
gerlngen

körpcrlichon
Bahatungon

orat-
mqllg

k0ndba,
2Um:

tx

Hoohwcrllgo
Faoharbchon,
mcblorllohe.
Können uaw.

vill

Hochw6rtige
Arbolten mil

boaonder6 hoh6r
Selb.ländlgkolt

uaw.

vr (E)

Facha;bsiton

tv

Aboitcn, dle elno
ZweckaueblHung

srlordorn

fi
Arb6lt6n mll

goringon körpe.-
lichon Bclaslun-
gen, dlc 0ber dle

Lohnoruppa ll
hlnauBgshon

iTfäi-ctungozutagc l0r dle lm Zettlohn Bo.chäftlgten ln HÖho von 16 % (im
Durchechnilt dec Botrlobo.).

-36-

2l Vor d6m O1.00.f990 lm Alter untor l0 und l7 Jahron.
3i Pauochals von OM 2 15 le Monal ,il7 APrll und Mal 1990, 1991 h OM

2go.

00

s



231 Metallbe- und -verarbeltende lndustrle
231 g Lohntarlfvertrag tUr ate Utetattindustrle ln Nledersachsen (Reglerungsbezlrke Braunschwelg,

Hannover und Ltlneburg)')
DM

Zonbhnoälzo lc Stunde

l0r Arboihohma? dcr höchrten Allerc.tule (über 18

h
Datum

doe

lnkratt-
Irolen.

0t.07.84
0t.o4.85
01.05.80
01.(M.67
0t.04.86
or.ü.89
01.06.90
ot.00.91
0t.10.91
0t.o4.e2
0 r .04.93

I

Arb6ltcn nach
kunlrl.tlger

früE66ä6ffien: Landkrelee Cuxhavcn, Hatburg, o€larholz. Slado und' der-ehem, Landkrola BtemcNördo.
l) Leletungczulage lür dlo lm Zehlohn Be.chäftlglon ln Höhe von 13 % (lm' Durchoöhnitt äer Lohngruppen).
zl Fa-"iäiäiä'v-än öu ä io"iJ irionät tur Ap;ll und Mal 1 eeo, 1 ee I lo DM

290.

231 4 Lohntarifuertrag lür die Metallindustrle (ohne schlffswerften) des Nordwestllchen Niedersachsens ln den städten

Emden und Wilhelmshaven, ln den Landkrelsen Aurich, Cuxhaven usw.
DM

3t.03.86
31.03.87

3t.03.90
31.03.91

3t.03.92

3 | .12.93

t4,43
15,30
15,97

16,57
17,30
18,05
19,r7
20,48
20,48
21,61
22,44

10,85

r t,50
t2,01
12.44

r3,05
t3,57
14,4t
r5,40
15,40
t6,25
17,20

9,8e
to,4t
t0,87
t t.28
tt,8l
12,28

r3,04
13,94

13,94

14,71

r 5,57

9,61

t0,19
10,64
I t,o4
1 t,56
12,O2

12,77

13,04
13,64
14,40
15,24

E,94

9,48
s,90

10,27

10,75
I l.l8
I 1,87

12,94

10,09
t 3,81

14,62

8,79
9,32
8,73

10,09

10,57

10,99

11,67

12,94

13,09
10,0'l

11,A2

Zclllohn.ätze le Stundo l)

Datum
do!

lnkrolt-
lrotona

ot.07.84
0r.04.85
0 t.05.80
0r.04.87
0t.04.88
01.04.89
0t.06.90
or.06,gl
0r.01.92
ot.04.92
0l.o4.ql

t0. Jugandllche
lm Alter obel

I J6hro ln % dea
Vollarboltorlohne.

95

31.03.E6
31.03.07

31.03.90
3t.03.9t

31.03.92

3 t. 12.93

t4,50
15,37
16,o5
1e,65
17,44

18,13
19,22

20,61

20,51
2t,61
22,97

12,04
13,41

l4,oo
14,52

15,2 |
t 5,81

t6,76
17,89
t7,89
t8,85
r9,96

il,99
t?,72
t3,2E
13,77

14,42

t4,99
t5,90
r0,96
t0,96
t7,E8
16,93

t0,90
1 1,56

12,o7

12.52

r3,ll
t3,€3
14,45

t 5,42
15.42

r6,25
17,20

10,36
10,98

11,47

I t,89
12,45

12,95

t3,73
14,65
14,65

t5,44
16,35

I,Et
10,40

10,86

1t ,27
I t,00
12,27

13,O I

13,08
13,88

t4,63
15,49

8,86
9,42
9.84

10,20
10,68
il,1t
1 1,78

12,S5

l3,t I

13,89
t 4,EO

2) Peulchalo von DM 215 le Monat lor April und Mal l99o' lgel h OM

-*.1^.,, I
zucäulbher Erlahrungl

I
Arbolton nach

Elnarbehung und
Untorwgl!ung

Arb.hon, dlo elne
SondcraulblHung

vorouaSetzon

vr (E)

Facharbelton

crEt-

mallg

k0ndbar
zum:

x

Hochw€.llgo
Facharbcllcn

lur Arbolhehmor dot höchlton Altarr.turo (ober 2l Jaht6)

2

Elntaoho
Arbahon, ohna
Arbclt.kennt.

nlalc mll
gorlngor

körp6rlicher
B€la.tung

4

Einfache
fubelten, nach
clnom Anlornon

bl. zu 4
Monaton mlt
körpotllchsr
Bolaslung

5

Arbollen, dlc oln
Spezlalkönncn
vorauraelzcn

6 (E)

l€hre odor glelch
zu bawertendor
Können er€lcht
I werden

Arbollrkqnnt.
nblc und Hrnd'
lortlgk llcn, dlo
durch Berufr.

7

Arbehon
achwlorlgot Art,
dlo S6lbotädlg-
kolt ottotdorn

I

Arbct(en hoch-
worthot Atl, dL

oln lachllchee
Können und

Wicecn
crlordern

I
Arballen, dle
mclatcrliohoa
Könncn, Dlo-
porltlonaver-
mögcn und

hohec Värant'
wortungl.
bowuBt.oh

vorauaralzon

crrt-
malig

k0ndbar
zum:

äGäGio-äütago lO, dlc lm Zsltlohn bolchätllgton ln H6hc von l6 % (m
" ö-uiät ötrnät äcr Lohngruppcn).

37
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231 Mctallbe- und -verarbeltende lndustrle
231 5 Lohntarlfvertrag l0r dle Metallindustrle lm Unterwesorgeblet (ohne Westfalen), Bremen und Gobleto aus

Niedergachsen
DM

Zchlohn.älze l€ Stundo t)

Dalum
doo

lnk16ft.
lrsl6n0

l0r Jugendllchs unter
l9 Jahren ln % deo

Vollarbelterlohnee 2)

87,5

95

l0r Jugendllohc lm
Alto, bl. cln.chl.

l9 Jahron ln % der
Vollarb€lt6rlohnes r0r

dle Lohngruppen
2- A2l

0r.07.84
0 t .04.85
0 t .05.80
0 t .04.87
0t.04.88
ot.04.89
0t.00.90
01.00.st
0t.0r.92
o I .04.92
o I .04.93

3l.03.86
3 t .03.87

3 t.o3,90
3 r .03.9 t

3 t.03.92

3r, t2.93

8,99
9,54
9,96

ro,33
to,82
11 ,24
I t,92
13,28
13.42

14,t4
t4,96

8,88
9,42
9,84

1o,20

10,68
ll,1l
t r,78
13,1r
t3,26
't 3,98
14,?S

t4,50
15,37

16,05
16,65
l7,44
18,13
19,22

20,51

20,5 r

2t,0r
22,47

10,90

I 1,56

12,O7

12,52

13,1 I
'13,63

t4,45
15,42

15,42

r6,25
17,20

10,36

t0,98
11.47

I t,89
t2,45
12,95

13,73

r 4,05
14,65

t 5,44
t6,33

9,48
r 0,06
r0,50
10.89

I l,4t
t t,86
12.57

19,42

t3.57
14,S0

t5,13

jlFiääi6Eitago ,0t dlo lm Zchlohn B€lchöfllgton ln Höhe von 16 % (im 2) Vor dem ot.06. t 99o tm Atrei unter l9 Jahrcn.Durohrchntn dor Lohnsrupp€n). - si qairJCni6 v,in'orll äiä'tlMänäiiüiÄprä'ünä'ual 1990, tset le
oM 2s0.

231 6 Lohntarlfvertrag für die Eisen-, Metall- und Elektrolndustrle, sowle in Verbindung damlt der
kunststof fu erarbeitenden lndustrle ln Nordrheln-WestfalEn

DM

Zehbhn!ätze le Stunde l,

Dalum
do.

lnkratl.
lrctena

0t.07.84
0t.o4.85
0r.05.86
ot.o4.87
0 t .o4.80
0t.o4.89
0 t .06.90
0 t.06.9 t
01.0t.92
ot.o4.92
Ol.O.l.90

3r.03.86
3 t .03.87

14,50
15,37

16,05

t6,65
17,44

t 8,13
19,22

20,5 r

20,5r
21.62
22,O4

ITffitago f0i dle lm Zottlohn Bc€chältigten In Höhe von 10 % (im
Durchrchnltt dor Lohngruppsn).

2) Vor dcm O1.06. 1990 lm All6r von I 7 Jahron, vor dem O 1.O6. 199 I bie
6ln!chl. 18 Jahren.

I0,46
I t,to
I t,59
l2,o?
r2,59
t3,olt
t3,E7
1.1,80

t4,80
r5,60
t6,5t

70

3t.03.90
3 t .03.9 I

3 t .03.92

31. t 2.93

11 ,77
12.48
't 3,04
r 3,52
t4,lG
14,72

t5,6r
'16,65

16,65
r 7,55
r8,58

9,t6
9,7 t

10,t4
10,52
'il,0t
t t.45
t2,14
t3,t I

r3,26
t3,98
t4,80

r0,90
1 r,56
12,o7

12,52

13, il
t 3,63
t 4,45
15,42

15,42

to,25
l7,20

80

90

8,94
9,48
9,90

10,27

to,75
I t,t8
I t,85
12,88

t3,l I
13,82

11,62

tor Arb€itn6hmor d€r höchston t8rltmäBlgen Altoraalute l9 Jahro)

ln Lohngruppe

orst-
mallg

k0ndbar
zum: AIbcllen hoch-

wartlg.lor Art mlt
mcl.terllchem
Können ucw,

il I (E)

Arbelten, dle
Aöell.kcnnlnloso
und Handtertig-
kcltcn erlordorn,

wlc rle durch elne
abgoochlos6eno
lachonlop16ch6.
ohendo Berur!-

lehre orroicht
w6rden

7

fuboilsn, dlo
Arbollskonnln168e
und Handlortlg.
kolton orlordern,

wle olo durch
AnlornauBbildung

ln elnom Enar-
kannlen Anlom-

bcrul errolcht
werden

Arbelten, dle
Untsrwelsung und
Übung erfordcm
und mit normalor

kö.porlichor
Belastung

vorbundon alnd

5

Arbeilen, deron
Au.tührung €ln
.y.tomathche.

Anlornen orrordcn

.2
Arbolton nach
ku[zar Unlcr-

wsl.ung od6r, dl6
Unterwol!ung und
Übung ertordern

mit gorlngor körperlicher Belaetung

3

l0r Arbeinehmer d6r höchltcn tarlfmäßigon Allcr!ütufc (ob.r Zl
in Lohngruppc

7 (E)

Arbohsn mil
ordnungogamä0or

Berulelehre
(Facharbeiton)

€rat-
mollg

k0ndbst
zum:

t0

Facharbclten
höchltlrr€rllgcr Arl

ulw.

I

Facharbetron
achwlorlger Arl mil

mehrjährigon
Edahrungen uow.

6

Arbolton mlt
abgo3chlos.onet
Anlsrnauoblldung

u3w,

3

Arbolton elnlacher
An, nach kurzct

Anwol.ung
au6zul0hren

2
&bclten, dlc aln

Anlcrnon von
4 Wochen
cdordern

mn garlngen
körperllohen
B6lastunOan

-38-

3) PauschEle von DM 2 I 5,o Monal l0r April und Mal 1990, 1991 l.
DM 290.
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231 Metallbe- und -verarbellende lndustrle
231 7 Lohntarifuertrag für dle Eisen-, Metall- und Elektrolndustrle ln Hessen

DM

Zeltlohn.ätze Stunde l)

Dolum
det

lnkralt-
lrotona

ot.07.84
01.04.85
0 t .05.86
01.04.87
0 t.04.88
0t.04.89
0t.o0.90
o t.oo.er
0t.04.e2
0 t ,04.93

3t.03.86
3 t .03.87

3 t.03.90
3t.o3.e I
s t.03.92

14,50
t 5,37
r6,05
16,63
17,44
18,13
19,22
20,6t
2t,61
22,44

13,08
t 3,87
14,48
15,02

t 5,73
16,36
t7.34
ta.50
t9,50
20,64

t 0,90
I 1,56

12,o7

12,5?

l3.r r

13,63

t4,45
r 5.42
t6,25
t7,20

9,65
r 0,23
10,68

il,08
I t,60
'r2,00

12,79
r0,65
t4,38
15,22

e,16
e,7l

10,t4
10,52

I t,0t
1 1,45

12,11
r 3,30
14,o2

14,84

8,83
9,36
s,78

10,14
10,62

r 1,04

t 1.?o
r 2,e5
t 3,65
14,45

ln % do. Vollarbolter-
lohnec

t0, Jugondlicho lm

75

for Jugendllchc lm

1TääIi'66!itsge rür dlo lm Zeltlohn Beechäftlsten ln l{öhs von 13 % 0m
Durch.chnlll doc Belrlcber).

2) Ssuschab von DM 2 15 lo Monal lür Aprll und Mal 1990, 199 I le
DM 290.

231 I Lohntarifuertrag fOr die Eisen und Metall €rzeugende und verarbeitende lndustrle ln Rheinland'Pfalz
DM

Zeitlohnoälzo ie Slundo l)

3t.12.93

3 t .03.80
3t.03.87

3 t.03.90
3r.03.9t
3t.o3.92

3t.t2.93

Dalum
dcr

lnklaft-
lrotsnr

0 t .07.84
0 t .04.85
0t.05,86
0r.04.87
0t.04.68
0 t.o4.00
0t.0e.00
0!.06.0t
ot.04.92
0t.04.s3

h%dec
Vollarbclt6tlohno.

14,50
t5,37
16,05
t6,65
17.44
t8,t3
19,22

20,5r
2 t,6t
22.84

t 1,99
12,72

13,28

13,77

14,42

t4,90
15,SO

t6,86
17,80
r8,92

t0,90
il,56
12,o7

12,52

t3,r r

t3,63
t4,45
15,42

16,25
17,20

9,65
r0,23
t0,80
I t,2t
I t.73
t2,20
r2,93
r3.EO
| 4.54
r5,39

8,83
9,36
8,78

10;14
t0,62
t,r,04
1 t,70
12,95
13,65
14,45

9,05
9,59

10,02

10,39

r0,88
1t,3t
r 1,99
t3,t I
t3,El
t 4,62

75

]TEäEiüjiii-zutagc tor dl. lm Zcltlohn Bo.chähisten h Höh6 von 13 96 (lm 2) Pau.c,hal6 von OM 215 l. Monat lor Aprll und Mal 1990, lsgl 16'' 
Öüictrdtrnnr äcc Betrlcbcc). - DM 290.

l0r Arbeltnehmor der höchBt.n tarltmäß196n Altersstulo (obor I 8 Jahre)

ln Lohngrupp6
3

Elnracho Arbohon
mlt körpcrliohol
Bolaolung urw.

2

Elnlacho Arbelt.n
mlt Zwockaus-

blldung,

terlngo körporllchG
Bolaetung

6rot-
mallg

k0ndbat
zum:

0

Hoctuartlge Fach-
arbclten, gro8e
Solb!tändlgketl,

Dlcpocitlonc-
vormögen uaw.

Boaondora
rchwlerlge

Facharbeiten

6 (E)

Arbohon, dcron
Au.lohrung cho

Lchrc voraut-
i6lz€n u3w.

4

tubolten, zu dsren
Ausrührung dl.
edorderlichen

Konnlnlesa durch
fuilernen orworbon

elnd

l0r Arbohnehmcr d€r höch.len larifmäßig€n Alter..turo (ob€t l8
h Lohngruppe

04

Ehtrc-tic &bsilon
ohnc lsglbhr
Au.blldungi
golcg.nllicho
körptrflcho
Echslung

03

ElnlEchc Abr[en,
Zweckauablldung

odor kuzo
Elnarbchun0;

gcrlngo korpor-
llche Bcleslung

6rat-
m6119

kundbat
zum:

It

Hochw6rllg.lc
Focharboilen,
mel.tcdlchc.

Könncn

Schwlcfuc
Facharbcllen,

lmgFhdge
Erlahrung

Erlahrung;
crhöhle

körp6rllche
Beh!tung

08 (E)

Fachäöollen

, gcwlcoc
bsruflicho Fsrllg-

üuung uod

06
Sy.tomatl!cho.

-39-
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231 Metallbe- und -verarbeltende lndustrle
231 9 Lohntarifuortrag fOr die Metallindustrie ln Nordw0rttemberg-Nordbaden

DM

Monatslohn

ln Lohngruppo

ot.07.84
0t.04.85
0t.05.60
0t.04.87

3t.03.86
31.03.87

Oatum

dec
lnkratt-
tretena

0t.04.88
0 t .04.89
0t.08.90
01.06.9t
ot.04.92
ol.04.93

31.03.90
3t.03.9 r

31.03.92

3 t, r 2.93

9,57
to,14
r0,59
10,98

r 476
t 923
2 038
2 175
2 292
2 36t

ohno Au.blHung
nach kuzot
AnwcLung

Ehlache
Arbehen nach

kuze?
Anwelaung

8,89
9,42
9,83

t 0,19

1 741
I 785
I 892

2 to8
2222
2 209

14,72
r 5,60
t6,29
16,89

14,45
lö,3t
r5,98
16,67

2 832
2 S03

3 077
3 283
3 400
3 564

13, t7
13,95
t 4,56
15, t0

2 581

2 646
2 805
2 093
2 155

3 250

I t,60
r 2,35
t 2,89
t 3,37

2 285
2 342
2 483
2 649
2 792
2 870

t0,so
1 t,56
12,O7

12,52

10,35
r0,97
I t,45
1r,07

2029
2 080
2 205
2 353
2 480
2 554

9,90
10,50
10,96
1t,37

I 943
I S92

2 112
2254
2 37A
2 447

2 AA7

2 9s9
0 t37
3 347
3 528
3 634

2 139

2 192
2324
248o
2 614

2 692

ii§iEli@tagc l0r glc lm Zehlohn Bo.chäfrlgton tn Höho von tO % (tm
Durchlchnllt der_Lohngruppan), Vor d6m Ot,b4.19AO Zeitlohngätze l'oStundo; ab 01.04.1e88 Monot.lohn (g6tellt durch t63,t3 = Stunden-.
lotm!, eb 01.04. I 980 getolfl durch I 6O,95; ab O I .04. I .)s3 ootoitt durch
r50,0.

2) Pau.chole von DM 2 I 5 lo Monal l0r Apdl und Mal 1990, t99t lo
DM 290.

231 10 Lohntarifuertrag für dis Metallindustrie in StldwOrttomberg-Hohonzoll€rn (elnschl. Uhrenlndustrie)
DM

Monat.lohn 1l

h Lohngruppc

Elnfachats Arbolton

Oalum
dea

lnkralt.
lrolena

01.07.84
0t.04.85
0t.05.E6
0t.04.87

01.04.88
0 t .04.89
0t.06.90
ol.00.9r
o1.04.92
o1.04.93

ohne Arbolt..
kenntnLrc und

ohnc Au.blldung
nach kuzcr

3r,03.86
01.03.87

31,03.90
3t.03.91
31.03.02

3t.12.93

2 134
2 147

2 3tE
2 173
2 AO7

2 085

t 943

1 992
2 lt2
2 254
2 37A
2 447

9,57
to,t4
10,59
r 0,98

I 878
I 923
2 038
2 t76
2292
2 36t

'9,29
0,84

10,27
to,65

I 819
1 864
I 978
2 t4l
2257
2326

8,89
9,42
9,83

10,19

I 741
t 785
I 892
2 t00
2222
2289

I 741
I 785
t 892
2 loE
2222
2 285

to,88
t r,53
12,o4

12,49

9,90
r0,50
t 0,96
I t,37

8,89
s.42
9,83

t0,t9

2) Pauoohela von OM 2 I 5 h Monat l0r Aprll und Mal I O9O, lggt loDM 290.

€rot-
mallg

k0ndbar
zum:

12

Facharbehon,
heworragendee

Könncn,
Dlcpooltbnc.

voimögen uaw.

t0

Facharbelten,
bctdcblichec

Spezhlwleren

I

Facho;boit6n,
Forllgkelton und
Berur.srrahrung

7 (E)

Facharbeltan

0
Angelornte

mlt
Anhrnzoit von

mohr alo
12 Woch.n

5

Angol€rnte
Arbolto,

4

Arbehen mit
gorlngor

Belaclung nach
kuzfrbllge,
Elnarbeltung

e16t-

mallg
k0ndbar

zum:

x

Hochwerllg.tc
Fachaibcltcn

vr (E)

Facharbslton

Arbsllen, dlo oln6
Arl€rnzolt bb zu

2 Monaten
erroldorn

tv il

ohnc Aurblldung
konnlnl. nEoh nach kurzcr Elnar-

kuzcr Elnarbel. boltungczolt

Elnlaohe Arboltcn

lungazBh

gowlator Saoh.
und Arb.h..

ii-Ft.@E-fftfqc for dlc lm zcltlohn Berchäftlsren ln Höho von r6 % (imquroh.ohnltt dor.Lolr_n_gruppcn). vor.dcm o t.b4. 1 988 zctilohn!ärze lä§tundci ab.01.O4,1968 Monat.lohn (gctct[ durch .t63.13 - Stunden'.rohnl €b ot,04.1069 gct.ltt durch t6ö,95; ab 0t.04. I 093 gotolh durch

-40-



lv

Elntache Arbeilcn
mlt gowla66n
Sach- und

fubaltskonnlnlc!gn

vt

fubellen, dio olno
Anlornzoll bl6 zu 2
Monalcn 6rrordctn

utw.

orat-
mallg

k0ndbar
zum:

x

Höchetwerllge
Facharbolton

vr (E)

Facharbslten

vl
fubeiten, dle

cin Könn6n
erlordern, das

arelchl wkd durch
elne Anlornzolt von

mohr al.2
Monalcn urw.

231 Metallbe- und -verarbeltende lndustrle
231 11 Lohnabkommen fOr dle Metalllndustrle ln S0dbaden

DM

Monatolohn tl
ln Lohngrupp€

Dalum
de.

bnkraft-
lrelena

Elnrach.tc Arbellon,

0t.07.84
0t.04.85
0 t.05.80
ot.o4.67
o I .04.88

0r.04.89
0 r.06.90
0r.06.9t
0t.04.92
0t.04.93

3 r .03.90
3 t .o3.9 t

3r.03.92

3t. r 2.93

2 080
2 205
2 353
2 4AO

2 554

I 992

2 1t2
2 254
2 074
2 447

31.03.80
31.03.87

14,45
15,3t
15,98
t 6,57
17,36

2 903
3 077

3 283
3 460
3 584

to,88
1 1,53

t2,04
12,45

t3,08

2 197

2 3t8
2 473
2 607

2 085

e,90
10,50

10,96

il,37
t1,9t

9,57
10,14

r0,59
lo,sE
I r,50

1 923
2 038
2 175
2 292
2 3el

| 0,35
r0,97
1 1,45

il,E7
12,44

8,80
s,42
9,83

r0, t9
t0,67

dlo ohnc lcgllche
Au.blldung nach
kurzcr AnwcLung

und 0bung
wcrden

1 785
1 892
2 t08
22?2
22d9

2

Angahrnte

ohne vorherlge
Aö.h.k.nntnl.8c

naoh kurzor
4u393.

,0hrl w€rd6n
könn.n

8,89
9,42
9,83

10,'lg
t0,07

I 785
1 892

2 108

2 222
2 249

I

Ungslrrntc

a

'iTfäiffiöoEtaso ,0r dle lm Zelllohn Becchäftlglan ln Höho von l5 16 (im
Durchschnltl der Lohnoruppen). Vor d.m Ol.04. 1989 Zeltlohn€älz6 l€
Slunde; ab 0 Lo4.1989 Monol€lohn (goloill durch 160,95 B Slundon'
tohn), ab 0l .04.1993 gctollt durch 156,6.

2) Pauschalo von DM 2 I 5 lo Monot lür Aptll und Mol 1990, 199 I le
DM 290.

231 12 Lohntarifvertrag fOr dio Metallindugtrie ln Bayern
DM

Zeillohn.älzo Slund. l)
,Or Arbchnhomcr dsr höoh€ton larlrmäßlgen Allar..tulc (über 2 I Jahr.)

lnDalum
daa

lnkratt-
treteni

0 r.07.84
0r.04.86
0r.05.80
0t.04.87
0t.04.88
o1.o4.89
0 r.06.90
01.06.91
01,04.02
01.04.93

3r.03.8e
3t.03.87

3t.03.90
3t.03.9r
3t.03.92

3t. t2.93

t 4,50
r5,37
16,05
t6,65
17,44

t 8,13
1s,22

20.50
21,6'l
22,O7

r3,08
13,87
14,48

t 5,02
t5,73
t0,36
t7,34
10,50
r9,50
20.44

r0,00
r t,56
12,O7

12,52

t3,l I
t3,63
t4,45
t 5,42
16,25

t7,20

9,8t
to,40
t 0,86
1t,27
I t,80
1?,27
l3,o r

13,8E
14,71

t 5,57

9,.18

10,06
r0,50
10,09
I t,4r
1 r,86
12,ö7

t9,57
14,3 |

t 5,15

0,60
9,30
e,7B

10,1 4

10,62
1 t,04
r t,70
12,60
13,49
14,24

8,28
8,79
9,17
9,52
9,96

10,36
t0,98
12,74
13.46

14,25

Arbcltnchmct, dls körPcdch
hlchtc Arbclten

vanlchlen

5

Angol€rnlo
Arb6lt6r (alc

angomoBs6n gilt
olne 8.wöchlge

Anlsrnzoh)

4I
Facharbehcl

mh barondora
.chwlcrlgon

Arbclton
bc.chäftlgt

T lgl

Facharbolto.

cr3l-
mellg

k0ndba,
zum:

t0
Facharbelter mh

Dhpocltlonr.
bcfugnl. und

baaondgra hohet
V.rantwortung

I[6ffiä8ffi6: db Zclllöhnor.rhaltcn clne Lchtungrzuhgc nach dcm' Lclrtunocbdurtcllungacyrtem bh lo0 Punklc.
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2t Pau.chalc von DM 215 lc Monal tor APtil und Mal 1980. 19gl lc
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231 Metallbe- und -verarbeltende lndustrie
231 13 Lohntarifuertrag für die Eisen-, Metall- und Elektroindugtrle lm Saarland

DM

ZoltlohnBätzo lo Stunde t)
lür Arboitnehmor der höohalon Atlcr!slulc t8

ln Lohngruppe

DBlum
doe

lnkrotl-
lr6l6na

0r.07.84
01.04.05
0 t .05.06
or.04.67
ot.o4.68
01.o4.o9
0t.08.90
01.06.9t
01.04.92
0t.o4.93

3 t.03.80
31.o3.87

14,50
15,37

10,05
r0,65
17.44
18,13
19,22
20,51
21,8r
22,88

t 3,08
t3,07
14,48

t5,o2
t5,73
t6,36
17,34

t8,50
19,50
20,64

t 0,90
r t,56
12,O7

t2,52
t3,r r

13,63

t 4,45
15,42

t6,25
17.20

10,t4
t0,75
11,23
I t,64
12,19
r2,08
13.44

14.42

15,l9
t6.08

9,65
to,23
10,68

t 1,0E
t t,60
't2,06

12,75

13,65

t4,38
15,22

8,94
9,48
9,90

10,27

10,75
Il,t0
I 1,85

12,95
13,65

t 4,45

8,94
9,48
9,90

1o,27
10,75
Il,t8

9,r0
9,7 t

10,t4
t 0,52
I r,ot
I t,45
t2,1 4

t 3,30
14,O2

t 4,84

ln Berlin-West

02 2l
Körpcrüch

lolohto
Arbelt.n, dlo

ohnc vorhcrlgc
A,bolt.-

kcnnlnlaao
nsch gln6r
Zweckaue-

blldung uew.
aulgcr{ihn

könn9n

Arbolten
mh körperllcher
Belaslung, di6

nach kurzor Eln-
weloung aurge-

fohrt w6rdon
können

I 737
ircz
I 896
2 004
2lt0
2 224
2 2SO

8,94
9,48
9,90

10,2f
10,75
I t,t83t.o3.so

3 I .03.9 r

3 t.03.92

3t. t2.93

jJTäi6iuiöilitagc fOr dle kn Zcltlohn Beochäftlsten ln Höhs von t3 % (im
Ourchrchnltl de! Botrlebo!}.

2) Entlällt ab 0l .06.1990.

3) Paucchale von DM 2 I 5 le Monat lür April und Mal 1990, l99l le
oM 290.

231 14 Lohntarituertrag ftlr dio Metallindus(rle
DM\ \

Monalslohn l)
ln Lohngruppe

Dalum
ds.

lnkraft-
Irol0nr

0t.07.04
o I .04.85
0t.0§.86
01.04.87

0l.04.88
ot.o4.89
or.00.90
ot.00.9r
ot.0 t.92
oL04.92
or.04.93

31.03.66
3t.03.87

3t.03.90
3 r .03.9 t

3 r .03.92

3r. t2.93

14,44
t5,34
16,0r
t8,60

2 83f
2 908
3 094
3 30r
3 30t
3 47e
3 583

13,06
r3,84
t4,45
t 4,98

I r,97
t2,69
r3,25
13,7 4

2 047

2 408
2 552
273o
2 730
2 878
2 963

t0.go
I t,58
12,o7

12,52

2 139

2 19,4

2 326
2 442
2 462
2 6t6
2 694

1o,24

10,85

I t,33
r r,75

2 00E

2 060
2 144
2 333
2 333
2 459
2 532

e.2e
9,8 r

10,24
10,62

1 814
1 8et
t 973
2 t35
2 147
2263
2 330

9,58
t0,15
t0,60
10,9S

0,87
9,40
9,8t

10,17

2 559
2 425
2 7A3
2 970
2 978
3 t39
3 233

I 678
t e27
2 043
2 ts4
2 181
2302
2 371

crat-
mollg

kondbEr
zum:

I

Hochwcn[itc
Facharbalt€n,
g,o8c Solb-
ctändlgk6lt,

Dlepoeltlone-
vermögon

7

Hochwerllge
Facharboilen

5 (E)

Facharbellen

4

Arbolt6n, dle
oln Spozhl-

können
vorauSaetzgn

3

Körpcrllch
Grlchworlo
Arbcllcn;
ryatcmo-
tbcher

Anlernen von 3
Monatcn und

borulllcho
Frrtlgkeilen

2

Arbciten mh
orhöht€r

körperllchot
Bolo.tung, dlo

nach
Elnwolsung
auagor0hrl

word6n
könnon

I

Elntachc
Arbrlton mlt
körpcillchor

Bah.tun0, dl6
nach kutzrt
Elnweleung
ausget0hrt

w6rd6n
könnsn

03 2)

Körperllch
lebhle

AIbcllcn, db
nach clnol

Anl6rnz6ll von
3 Monalon
au.gor0hn

werden
könnon

c?.t-
mallg

k0ndber
zum:

Hochwertlgolc
Facharbolt.n,
groBc Solb.
.tändlgkc[,

Di.po.lllon..
vcrmögcn

7

Hochwortlge
Facharbeiten

6

Qulifizlorte
Facharbolten

5 (E)

Facharb6lt6n

4

Arbelten, dle eln
Spczlalkönnon
voiautaatzon

3

Körpcrllch
orlchwgde Ar-

von 3 Monalen
und bcrutliohc

2

Arbeiten mlt
erhöhtet körp6r-
lichcr Bolastung,

dle nach
Ehwolsung
au.0ol0hrt

woaden

ilpääiffitegr r0r dlc lm Zcltlohn Bolchärttgrcn tn Höho von r3 % (tm
Ouroh.chnltt dc. Bclrlebe!). VoIdgm Ol.04.I9BB Zoirtohnrötzo irt§lundc, Monalsgrundlöhnc ab 0 t ,O.l. t 98E (ocleilt durch t63. t 3'=
Stundcnlohn), ab 0 L04. I 989 get.llt durch i 60,95: ab Ot .O4. 1 993golcllt duroh t66.6.

42

2) Paucchale von DM 2 I 5 le Monat tor Aprtt und Mal 1990, fggl lcDM 290.
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239 Schlogeeral. Schwelßerel. Schlelferel und Schmlederel
239 1 Lohntarifvertrag fur dae Schmlede-, Schloeser- und Maschlnenbauerhandwerk ln Nledereachsen

DM

Je §undc
Itir Arboltn.hm.r dor höoh.l.n tatllmäBlgen Allc'.rtufe (üb.r 2l Jahr.) 1)Dalum

dea
lnkran-

lrelena

l0r lugcndllche
Ungclomte Arbohor

untc? 18 Jahrc

iIEE66?üEEin 3 und o ohno Altorcsllodcruns.

239 2 Lohntarlfuertrag für dag Schlosser-, Maschlnenbauer- und Schmledehandwerk ln NordrhEin'Westfalen
DM

Zcltlohnüätzc le Slund.

0t .01.85
01.08.85
01.05,80
0r.0't .87

ot.o5.88
ot.04.89
o1.0t.90
01.o1.91
0r.01.92
0t.ot,93
0t.0t.94

Oatum

lnkratt-
tralonr

ol.oo.85
o1.o3.86
01.01,87
01.03.87
0,l.03.88
ot.qt.8s
ot.o1.90
o t.0l .01

0r .01.92

31.03.86

31.03.88
3r.o3.89

31.12.92

31.12.911

15,15
15,44
15,8A

16,83
17,39
18,03
18,71
r 9,43
20,19
21,15
22,19

14,77
15,06
15,64
14,22
16.80
17,42
18,26
18,S7

20,32

12,12
12,35
12,70
13,46

13.91

14,42

14,s7
15,64

16,15
17.00
17,75

10,9t
1 1,12
I 1,43

12,11

12,52

12,98
13,47
13,99
14,53
15,30
15,98

8,70
9,88

10,10
10,77

I t,13
1t,64
1l,98
12,.t3
12,92

13,00
11,20

8,98
7,11
7,O2

7,73
8,01

8,31

8,03
8,95
9,30

12,24
12,78

dor
l0r lugendllchc Hllh.
arbolter lm Altor blr

18 Jahro

a,e2
8,79
9,13
9,47
8,81

10,17
10,65
11,07

28,O2,87

29.m.88
2802.89,

sl.r2.01

13,91
14,19
14,71

15,29
15,04
16.43
17,21
17,69
19,16

12,60
12,8{l

13,33

13,82

14,32

14,05
15,§€

16,17

17,32

10,87
1 1,09
1 1,52

11,95

12,38
12,84
13,45
13,96
r4,97

10,37
1ö,58
10,99
1 1,40
11,81

12,25
12,83
13,33
14,28

ln Orbkh..r I
h

ungelorntc Arbelter

t

orat-
mallg

k0ndba?

anm:

Hochquallflzlsrle Oelellon

0 3 (E)

Gcccllcn ab dcm
3. Oo.allcnFh?

2

Angelernle Aösltrt

21tor Arbctlnchmc, dcr höchlt.n l.rlrmäBlgrn AllctBstulc 1)

h Lohngruppc

Hlllarb.llol
Facharbcllcr mh

abgclcgtcr Oeeollen-
odcr Facharbeitet-

prolung

3 (El

Angcbml. Arbolter

2

clat-
mallg

mndber
zum: Vorarbollcl

6 5
Faoharbehcr mll

abg€leoter Gl€.onon-
odcr Facharbollor-

prorung, hohc.
lechllchcr Könncn

und W..6n mll
Sob.tendbkeh und

Vcr.ntwortung

ijE6ig-iü6i?n 5 und o ohno Ahcrlsll.dcruns

43

- ,.,,."1 ,3r _-



srat.
mallg

k0ndbar
zum:

eJB
Boaufoichtlgung

grö8erer I rt"n"t

Arbelt.gruppen (Vorarb€ltor,
ba.tqualllizlertc Geeollen)

7

Schwlerlge, hoch.
worllge Facherbeilen,
völllge Solb.tändlg.
koll und hoh6a Vor-

antwonungebe-
wuOta6ln

5 (E)

Facharboiten, die
olne Qualitlkatlon

crlordcrn (Gossllon./
Facharbo116rpr0rung)

2

fubclten,
dio Übung

und Erlahrung
verlangen

239 Schlosserel. Schweißerel. Schlelferel und Schmlederel
239 3 Lohntarifuertrag für das Schlosser- und Maschinenbauerhandwerk ln Hessen

DM

Zolllohnsälze,o Slunde
ln Lohngrupp.

Datum
dec

lnkraft
lrot6na

o t.04.8t
0t.03.82
0r.07.83
01.09.85
01,o3.80
0 t .03.87
01.03.88
o I .06.89
ot,o0.90
0r.08.st
0t.06.92

Dalum
do.

lnkrafl-
lrclona

26.O2.A2

28.02.03
29.02.04
28.02.86

29.02.88
30.0€.88

t 3,25
t3,69
t4,t3
t4,94
15,39

16,3 t

16,64
't 8,29
t9, to
r9,95
21,25

12,72
t3,t4
13,56

t4,34
14,77

15,66

15.97

| 7,60
t 8,38
r9,20
20,45

il,66
t2,o4
12,43

13,t4
r3,53
14,34

t4,63
t6,2t
16,93
17,68

t8,90

t 0,60
10,95

t t.30
1 t,95
r2,3 r

13,05
t3,3r
r4,04
r 5,50
16,l9
r 7,35

8,48
8,7A

9,04
9,56
9,85

10,44

10,65
12,08
t2,6r
13,1 7

1 4,15

Elnfache

Arb€lton,
kurzfrl€tlgo

Elnarbcltung

7,43
7,08
7,9r
8,38
8,63
9, t4
9,32

to,70
I t,'t7
r 1,67

t2,65

lugendllcho
Helrcr untar

I I Jahrcn

3t.05.02
3t.05.93

239 4.Lohntarifuertrag lür das Schlosser-, Maschinenbzuer-, Werkzeugmacher- und Schmledehandwerk ln Bayern

Zoillohn!ätzo Stund6

0l,O8.8rt
o I .o2.85
0 r .02.00
ot.02.87
0 t .0?.88
0t.0t.89
o t.02.90
or.02.0 r

0 r .0s.92

3t.ot.85
3t.0t.86
3t.0r.87
3t.0r.80

13,l6
r3,ot
14. t5
14,71

15,20
15,94

16,74
17,74

19,0 t

1 t,73
t2, r3
r2,60
r3, to
13,53

t4,t9
t 4,90
15,80

r7,t6

11,22

I 1,60

t2,o5
12,52

r 2,93
13,56
14,24

r5,r0
r6,2I

r 0,68
r t,04
11,47

r t,92
t 2,31

t2,9t
t 3,56
14,37

15,42

t 0,59
10,95
il,38
I t,82
t2,21
t2,8|
t 3,45
14,?6
15,22

t0,ts
to,54
t0,95
'l I,38
I t,70
12,34

12,96

13,74

t 4,66

9,86
to,20
't 0,60
I t,03
1 t,09
I t,95
r2,55
13,30
14,19

0,60
9,03

10,32

10,74

t 1,0e

t t,63
12.21

1?,94

13,82

8,52
8,8t
I,t5
s,52
9,83

10,3t
to,03
1 r,48
12,27

3 t,0t .90
3r.0 t.9t
3r.0 t,92 t
31.0t.e3

l0t Arboitn6hm€r dsr höcheten taritmäBlgen Altero.turo (üb€r .lg Jahre)
ln

orat-
mollg

k0ndbar
zum:

Ouallflzlortc
Gehlllen

und
FEcharbclt.r

ll (E)

Gohlllen- und
Facharbaltor,

dlo all6 bcrul..
€ln!chläglgen

Arboiton ln
engcmoe6on0l
FrlEt auslühr6n

il
Oehilf6n und
Facharbeiter,
die nach An.
weleung be-
rursolnochlä-
gigs tuboiton

ou6rühren

IV

Gehilfen und
Facharboiter

mit abge-
achloassnct

Berula-
auo-

bildung

angol0rnte
Arbeilen ohne

bs!ondcre
Anwebung

aua-
l0hren

vt
Angolcrnto

Arbeitnohmcr,
dio nach

Anweleung

elnlacho

vaflichlon

V
Ang6l€rnto,

nach
2-fä;hlger
Tärlgkelt

untet
2-lf,hdgat
Tärtgk6h

vI vill

H€lfer

iTFffiä-te von OM Ot7 . 5t6lo nach Lohngruppe tü, Februar bte Aprit1992.
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246 Schlffbau
248 'l Lohntarllvertrag für die Schiffswerften ln Ostfriesland (Emden, Oldereum, Leer und Papenburg) Niedersachgen

DM

Zolllohn.ätze lo Stunde l)
Datum

dar
lnkrort-
trct€na

0t.07.84
ot.04.85
0 t.05.86
0t.04.87
ot.04.88
0t.04,89
0l .06.00
0 t .06.0r
o 1.04.92

ot.o4.e3

3 t.03.86
01.0s.87

3t.03.90
3 t.03.9 r

3 t .03.92

3r. r2.93

t 3,08
13,87

14,48
15,02

15,73
t6,36
17,34

18,50
19,50
20,64

10,90

il,56
t2.o7
12,52

l3,t I
r 3,63
t 4,45
15,42

r0.25
17,20

9,8t
10,40
10,86

1t,27
I t,80
12,27

13,01

t 4,19
14,95

t5,82

8,27
9,83

to,26
10,64

I t.l4
.t t,59
12,28

lur Jugondllche

ln 96 deB Vollarboltor-
lohnoe 4)

e0

75

TfGiäi-unsizulase l0r dle lm Zohlohn Boschäfiiolen ln Höho von 10 % (im
Durohschnitl der Lohngruppon).

2) Lohnoruppe 0 ohno Alißgllodotung; ab O I .06. I 99 I enllallon dio
Allsrrkla6€n.

3) Ab 01.06,1s91 cnt,ällt dlo LohngtupPo 1.

4)
sl

Vor dem 0t.06,1990 lm
Pauechale von DM 2 I 5
DM 290.

Alter blr t8 Jahrc.
lo Monat r0t Aprll und Mal 1990, 1991 lo

246 2 Lohnabkommen für die Metallindustrle im Unterwesergeblet (hier: Werften) Bremen und Gsbiote aus Nledersachson
DM

Zaitlohn8ätzo ie Stundo I
l0r,lugondlichc

(ohnc gqlcrnto Arbettot)

untct l8 Jahtcn ln % dos
Vollarbcltcrlohnc.

Dolum
dct

lnkrall-
t16ton!

0 t .07.84
0t.04,85
0 r .05.60
0r.04.87
0 t .04.88
0l.04.89
ot.06.90
0t.06.st
ot.o4.02
0t.04.s3

3 r.03.86
3t.03.87

| 0,90
r t,56
12,o7

12,52
't3, t I

| 3.63
t 4,45
15,42
| 0,25
t7,20

t0,o3
to,64
I t,t0
t1,52
t 2,o€
r2,54
| 3,29
t4, te
r 4,05
r 5,62

e,27
e,83

r 0,28
r0,64
I I,t4
r r,59
12,20

l3,t I
t 3,96
t 4,79

87,6

3t.03.90
31 .03.01

3r.03,e2

3r, r2.93

2) Pauschalo von DM 2 I 5 lo Monal 10, Aptll und Mol 1900, 199 I lo

,0r fubollnohmer dor höchrton tsilrmeBbon Altot.stulc (qbot 2l
la Lohngruppe

il

Elnracho Arbolton nach
kurzgr Anwal!ung

t3)
Ungelsmts Arb€har,

olnracho Arbelton nach
kuflor Anwoloung

trat-
malls

k0ndbar
zum:

vt

Hochqualillzlerta
FachErbelton

rv (E)

Facharbonen

Alt€rortule (übot l9 Jahro),0r Arboltnohmor dcr höchaton
ln Lohngruppo

Ungo16rnlc Arbclt.,
1

ot!l-
mallg

k0ndbar

zum: 3 (E)

Gelsrnlo Arbollor Angelernte Arbeher

iTEläiIi6äiltagc l0r dle lm Zolllohn Bo.challlgten ln Höha von l0 % (lm' Durchlahnlrt dor Lohngruppen).
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249 Reparatur von Kraftfahrzeugen
249 1 Lohntarifuertrag fOr das Kraftfahrzeuggewerbe ln Nledersacheen

DM

Z.hlohn.ätz. tc §undc
Dalum

dec
lnkratt
tret€n!

,0r lugondlicho
(ohno gclornto Arbelteo

Ln Atcr von 17 und 1 8 Jahrcn
ln % doc

Vollarbclte:bhncc

85

l0r lugendllohe
ungchrnte Arbeher

lm Atcr von 18 Jahren
ln % daa

Volhöelterlohner

70

o1.05.64
0 t.05.85
01.05.88
01.11.07
0t.05.88
0t.ot.89
0r.05.89
0r.05.90
0r.05.9t
0 r ,07.93
o, .0 r .95

90.04.85
30.04.86

30.04.88

30.04.91
3t.12.92

12,76
13,17
13,05
14,30
14,03
15,23
15,5s
15,84
17,20
18,20
16,90

1 1.48

1 1,84

12,58
12,O7

13,17

13,71

13,98
14,20
15,49
16,39
17,o9

t0,35
10,68
11,32
I1,60
1 1,87

12,36
12,61

12,06
13,97

1,r,7E

15.42

ITGGäGELohor ohno Atror.gltcdcrung

Oolum

do.
lnkreft-
trelona

249 2 Lohntarituertrag fur das Kraftfahrzeuggeworbo ln Nordrhein-westfalen
DM

Zeillohneätze Stundc

0t.03.85
0 t .04.80
or.09.86
0r,05.87
or.05.86
0r.03.89
0 t.03.90
0l.03.0t
0r.03,92
0t.0t.93
0r.03,93
0r.0t.94

«).04.87

20.02.89

29.O2.52

28.02.93

20.ü2.94

11,75
15,05
15,64
16,27
16,O1

17,43
r8,20
18,98
20,3r
20,50
21,37
22,55

12,83
13,09
13,60
14,14
14,6t
15, t5
15,87

10,49
17,64

17,04

18,38

19,43

1 1,20
11,42
1 1.87

12,O4

12,75
13,22

13,85
14,40
15,41

15,41

16,06
10,98

10,2E
10,50
10,91

11,35
11,72
12,15
12,7s
13,23
14,16
14,18
11,76
15,69

!i$6!iEiSr olno Älrcr.s [cdcruns.
2) Vor dcm 0t.03,19S2 ab äcm l. GäoelhnJahr. 3) Dlclc Sätzo gonon nur tor Arbcltnahmcr ab dcm vollondctcn 65,Lcb6nelahr,

,0r &bcltnahmer dor höohston tültmäBlgcn 21 Jah?c) 1)

h Lohngruppc

orBt-

mallg-
k0ndbat

zum:
3 (E)

O.lemtc Arb.ltcr lm
3. Geccllcnlhr Angelcrnte Arbchcr

2 1

UngcLmt. Aö.ltcr

,0r all6 Arbeitnehm€r (0ber 2t J6hre) l
ln

erat-

mEllg

k0ndbar
zum:

6
Facharbellor mll

eulrlchbf0hrender
Tällgkch

32)

Facharboltor ab dem
3. Occollon aht fuigolomlo Arbohot

2 1

Ungclo.ntc Arbcho,
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249 Beparatur von Kraftfahrzeugen
249 3 Lohntarlfvertrag ltir dag Kraltfahrzeuggewerbe ln Heecen

DM

Monstrlöhnc 1)

lür Arboltnohmcr der höch.tcn Ats,raturo
ln Lohngruppc

Dotum
do.

lnkratl-
l16t6nB

01.o8.84 30.08.85
0r.08.85

9,43
9,64

4,O4

Zcltlohn.ätze §undc

Ohn. clnlchläglgo Konntnl!.o

1 712
t 780
1 842
1 87S

1 922
2 001
2 22t
2 317

l0r Jugendllche untcr
19 Jahten ln % dc!
Volhtbellerlohno.

90

01 .o7.86
0r.07.87
01.07.88
0r.07.89
0't.07.90
o,l,07.91
or.o7.e2
ot.o7.93

30.0e.87
30.0€.88

30.06.91
30.06.92
30.o0.93
30.06.94

4,97

2 050
2 741
2 858
2 915
2982
3 198
3 1106

3 552

12,93

t3,2t

2 345
2 438
2523
2 573
2632
2 823
3 007
3 t30

10,70
10,94

1 943
2C20
2 091

2 133

2 142
2 340
2 500
? 608

iI\6iffi-t.02.1986 - Zchlohncätzc lc stund.: ab o1.07.1986' MonatEöhne (gotoltt durch 107,48 . §undcnlohn; eb 01.07.1989 gctcnt
durch 103,13,äb o1.o7.199O gbtcm durch 160,95).

249 4 Lohntarituertrag f§r daE Kraftfah72euggowerbe ln Rheinland-Rhelnhessen
DM

Datum
doc

lnkraft-
tretonB

0t.01.84
0t.o1.85
0t.01.80
ot.09.88
ot.ot.87
oLot.80
0r,0t.89
o1.01.90
01.0t.91
01.0 t.92
0t.01,93

31.12.84
3t.12.85

31,12.86
3r.12.87

31.12.91
31.12.92
31.12.96

13,31

13,74
14,08
Irt,63
15.O5

15,09
10,10
16,06
17,52
18,78
19,53

1 1,58
t 1,s5
12,25
12,73
13.10
13,57
14,O2

t4.e9
15,27

16,37
17,e2

10,08
11,3I!
1t,6t
12,06
12,41
r2,40
13,28
13,S2
14,47

15.5r
18,13

10,4t
10,74
11,01

11,44
11,77
12,t9
12,69
r3,19
13.71

14,70
16,29

Kfz.-Mcohonlkcr, -ElcHrlkrt und
Faoharboltct untct Art lcht lm

1. OcrellcnPhr

3

olsl-
mallg

k0ndbar
zum:

7
Gruppenf 0hrcr, Voratboltcr, dlc

.tändlg Arb.hn.hm.,
bcauf.lahllgcn

5 (E)

sclb.ländlo arboh€ndo Klz.-
Mcchanlkc,, -Elchrlkcr und

Facharbclter

l0r Arbehnehmer dct hÖch.tcn lerlrmä8lgcn Ate...lulo (0b6r 20 Jahr€)

ln

eral-
mallg

k0ndbal
zum:

0
Kfz.-Mcchenk tund

Fachatboho, mlt
Vorantwo,tung und

Scb.Gndlgkrlt .otfllo
ruaätzlchcn, bcrondcrcn

Fählgkcltcn

Ohn..h.chlä910.

12

KanntnLao

3

Nach Eharbchung und

Tcllbcrcbhcn
Konntnl..cn

.b.2.

Klz.-Mcchanlkcr und
F.Gtrarbcltcr, clnfechc

Faaharbcltcn untcl
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249 Reparatur von Kraftfahrzeugen
249 5 Lohnverelnbarung fOr das Kraftfährzeuggewerbo ln Baden-Wtirttemberg (ohne S0dbaden)

DM

Dalum
des

lnkralt-
lret6n€

Zeitlohn.älzc Jo Stunde
fUr allo Aboltnchmer (ohnc Alurrgllcderung)

ln

mlt Übung und

3 2

o I .0?.85
01.02.86
0 t.07.86
ol.o?.87
ot.00.87
0 t .02.88
ot.02.09
01.02.90
01.02.9 t

o't.02.s2
o Loz.03

Datum

dec
lnkrafl-
lrolona

31.ot.87

3t.0r.89

3t.0t.92
3t.0t.93
3t.or.94

3t.o3.80

31.03.88

4t.03.9 t
3 r.03.92

3 t.03.93
20.02.94

t 0,48
16,81

l7 ,47
18,08
14,24

18,9 t
19,57

20,70
21,62
23,2A
24,?t

t2,68
't 2,93
13,43

r3,90
14,O2

14,54

r5,05
15,92

t 6,62
t 7,88
t8,6I

1l,47
1 1,70

I 2,16
12,59

12,70

t 3,17
t3,63
14,42

15,O0

r6,20
10,60

249 6 Lohntarifuertrag für das Kraftfahrzeughandwerk und den Kraftfahrzeughandel ln Bayern
DM

Verg0lung.oätze lo Stunda l)

Angelernte Arbclter

98

mlt Konntnlaeon und
Ge.ohlcklichkclt

10,87
I t,09
1 1,52

I t,92
12,03
12,48
12.92

t 3,67
14,20
t5,37
10,00

lugcndllcho Hlllcarbeher
h Orlrklarec I

unter lE Jahren

9,4 t
9,97

10.27
10,63
ll,il

0t.o4.85
o t.o4.80
or.o4.87
01 .04.88
or.10.89
o1.10.90
01.04.9 r

01.o4.92

ot.10.92
or.ot.93

t 4.06
r5,55
16,02
,l0.58

17,33
t 8,67
t9,6r
20,77

t2,55
r3,29
13,69

14,t7
t4,8 t
r5,56
r6,34
t7,30

to,04
10,63

10.95
'r I,34
I t,05
12,45

r3,07
r3,05 Fo,l16lzung rlcho

Orl.klaa.c I
3 650
3779

3 050
3 r53

240o
2 482

erct-
mallg

k0ndbar
zuln:

4a(E)

mclrtedlche. Können,

7

Facharboltol

utw.
Ge.ollon nach dem

ln Ort.kh..o I
ln Vorg0tung.gruppc ln Orlrklacre llcrrl-

mollg
k0ndbai

zum:

Hochw6.tlOo Tätigkoiton.
OTuppcnloh16nätlgkoit bcl

ln.tandüotzung
Karo.acrLarbcllcn

Abgoachlo.!onc
Borur.aurblldung,

orweltono Konntnblo und
Fertlgkohcn

(ln.landBetzungsarbeitenl

Tällgkelten ohnc vorhorlgc
Konntnla.e, kuze

an Fahrtcugcn,
(Prbgcaöanon

ln 96 d., Lohn.ätzo
ln Ort.kh..c I

iT%i?äffiT.ro.l9€2 zelilohn!ätzc le slundoi ab ot. ro.t es2vorgtitung..ätzc (gctcfll durch t o t'. §unoähto_-nnl, "

-48_
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250 Montage von elektrotechnlgchen Erzeugnlssen (ohne Baulnstallation)
250 1 Elektroinduetrls hler: Montageatamm- und -zeltarbelter ln Bayern

OM

iitonat.löhno l)
h Lohngrupp.

Dalum
de.

lnkralt-
trotona

0r.08.85
ot.o7.E0
0 t.01.87
0l.0a.89
0t.00.90

4e

Montagcholfer und
Hllr.iöühct

Montage.
zoitarb.

3 t .03.88
3t.03.87

0t.04.92
0 t .04.90 3l .12.93

3 e30
4 048

3 895
4 012

3 547

3 653
3 5t6
3 62r

3222
3 319

2 956
3 044

0t.07.84
ot.04.85
ot.o5.86
0r.04.87
0r.04.E8
0t.04.80
ot.06.90
0t.06.9 t
0l.l r.0l

r6,39
17,37

18,t4
18,8t
19,7 t
20.49
21.72
23,r6
23,10

t8,24
17,2t
r7,98
t 8,65
r 9,53
20,3r
2 r,53
22,94
22,96

14,78
r 5,67
r6,38
r0,97
l7,tl
t8,49
19,59
20,90
20,90

t 4,65
t 5,53
16,22

t6.E2
11,62

t8,32
19,42

20,71

20,71

t3,55
t4,37
t5,0t
r5,66
t6,29
r0,94
17,97

r9, r6
t9,t0

13,43
14,25

ß,a7
15,42

t6, t5
16,79

t7,8 r

r8,99
18,99

12,32

13,06

t3,64
t4,1 5

14,61
'r 5,40
16,33

17,42

17.42

t2,21
t 2,95
r3,52
14,O2

r 4,08
15,27

t 0,18
t7,27
17,27

2 930
3 0t7

11,o9
t t.75
12,27

t2,74
r3,33
t3.87
14,1O

t5,68
t5.76

t0,99
I t,€5
12,16
12,42
13,22
13,74
14,67

r5,54
t6,6|3

10,71

I 1,37

1 1,87

t2,3t
t2,89
13,40
11,20
t 5,34
15,34

10,62

11,27

I t,76
't2,20
12,70

t3,28
14,08

t5,20
r5,20

31.03.00
3l.03.9I

3t.03.E2

30.06.80

30.00.87
31.Gt.90
3t.03.9t

3 25t
3 348

2 675
2 755

2AO2
2 680

2 05t
2 731

2 379
2 657

jTiffii$ääämmorb.llct 6b Ol.o5.l98o alnochl. l3 16 Zulohbg;' Montaöezclta]bcllcr ab Ol.o5. l9E0 oln.ohl. 12 % Zu.chhg. Vo, dom
Ol.O4,-i992 Zcltlohnrätzo la Slundei ab 0l.o4. 1992 Mtrat.löhnt oelcih
durch I 6 l. ab O L04. I 993 O.loilt durch I 56,80 = Stundenlohn.

Dstum
deo

hkratt-
lrclana

2) Pou.chalc yon DM 2 l5 lc Monat l0r Aprll und Mal 199O, '1991 le
DM 290.

252 Herstellung von medizlnlschen- und orthooädlemechanlschen Erzeugnlssen
252 1 Lohnabkommen fOr das Orthopädiemechanlker- und Bandagistenhandwerk im früheren Bundesgeblet

DM

Monablohn tl
f{lr Aöcltnchmcr dcr höchdcn terllmeßb.n Alcr..ture (obcr 20 Johr.) 2)

ln
lv

Nähcrhncn

0t.04.9t
ot.ot.92
0 r.04.92
0t.0{.03

3t.03.92

3 t. t 2.93

14,17
r4,56
t4,7t
15,70
t0,50

3 070
3 087
3 254

3 352

12,92

t2,06
t2.79
t3,60
ta,36

2 659
2 674
2 8t9
2@4

fl,33
I t,64
I t,76
12,50
13,t9

2 445
2 {59
2 592
2 670

r0,20
t 0,48
10,§8
il,25
I t,87

2200
2 3t3
2 333
2 403

iTv6i?f iol.lggt Zclllohn3erz. lc stund.; ab or.o4. tgst 3) Iarllvcrtragt bqrlltu-t_ yqtlii-1scrt 19h.b1..01.03.t949'' Monürntrn toitcUt aürch teg -Etündcnlohri). 4l Pauechablon DM 240la Mönal ,0, APril und Mel 1990.
2) lohnOruppc i ohne A,lctrgli.doruhg, LohngruPp. ll obct 22 Jahro.

5E
Hilhmontcurc tnlt
Ar.blHung odc?
cnl!prcohcndc
Ouallf0otlon lm
Monlculbarul

10E

Monteure mlt
DLpoolllonobetugnh,
hohc, Verantwortung

bctraut wordan

9E
Monleurc, dle

eutgrund langlährlgsr
Erlahrung mit

8E

Monlcuro, dlo mh
!.Ir.tärdigon

Montagoübsllcn
balraut wordcn

7E(E)

Monlaure, dlo slne
abgecchlocecnc
Borut.au.blldung

nachwrben könncn

Monlaga-Monlegr- Itlontagc- Monlago-
otammarb.

Montago.
zellarb.

Montage-
atammarb.

Monlagc-
zcltarb.

Monlage-
zellarb,

Montego-
zaharb.

Montage-
!tammarb.

Montage-
zoltarb.

crrt-
malig

k0ndbu
zum:

Nähcrlnncn mil Anptob€tällgkclt

It

cral-
mallg

k0ndbar
zum:

| (E)

Facharballol
lm 3. G6.ellen,ohr

Angol€rnlo Aöcltsr

I
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2§0ller§l e I I u n g v o n M us I k I nstru m e nte n. S p I elware n. S c h m u c k u. ä.
258 1 Lohntarlfuertrag fOr dle Schmuck- und Metallwarenlnaustrie im Xrels Birkenfeld

DM

Oalum
dca

lnkroft-
lrol0na

Zeltlohn!älze lo Stundo

t0,t4
t 0,75
I1,23
I t,64
r2,tg
12,68

t3,44
14,42
15,t9
16,08

,0r Jug.ndllche
lm Allor untsr

l8 Jahren ln % d6.
Vollarbellerlohnee

75

Arbohon nach
kuzer

Anweleung uow.

ot.o7.84
0 t.o4,85
0t,05.86
0l .o4.87
01.04.88
0 t .04.00
0t.00.90
o t.o5.0 t
0t.04.92
0 t .04.93

3 t.03.86

3 r.03.87

13,0A
13,87
14,4A

r6,02
15,73
t0,36
t 7,34
t8,50
r9,50
20,a4

I t,99
12,72

r3,28
13,77

14,42

14,99

15,90
16,96

t 7,88
t 8,92

10,90

I t,56
12,07

12,52

t3,r I

t 3,63
14,45

15,42
r6,25
t7,20

8,99
9,54
9,96

r0,«t
10,82

t 1,24

r t,92
12,88
r3,57
t 4,36

o,72
9,25
9,66

10.o2
t 0,49
10,90

I t,56
12,57

13,24

14,O?

l)EIEäiEion DM 2 t 5 lo Monar ,ür Apr[ urrd Mst t99o, Ap][ l99 toM 290,..

258 2 Lohnabkommen fOr die schmuck-, Edolmetall- und Uhrenindustrio ln Baden-Württemberg
DM

Zoillohnsätzo Jc §undo
tür Arboihohmer dar höchlten tarllmä8lgen Altore.tufo 2 I Jahro)

Oatum

de.
lnkratt-
lretono

0t.08.84
0r.04.85
o t.07.85
0t.08.86
ol.o7 .87

0t.04.88
o t.07.88
ot.o4.89
0 r .07.89
or.07.90
ot.o7.9t
ot.o7.92
(}1.07.e3

3t.03.90
3t.03.9r I
3t.03.92 1

3 t. t2.93

30.0e.86
30,06.87

30.06.90
30.06.0t 1

30.00.92

3t.o3.94

14,72
15,29
15,60
10,29
16,89
17,35
17,70
r7,95
t8.40
t 9,49
20,80
2t,s2
20,21

r3, t7
13,60
| 3,95
r 4,56
t 5,10
t5,5t
r 5,82
t0,o4
16,14

l7,43
18,60
19,60

20,75

t2,42
12,90

t3, t6
| 3,7,1

14,25

14,63

14,92

t5,r3
t5,5t
| 6,45
17,55

18,49
r9,57

t0,90
I r,33
I 1,56
12,o7

12,52

r2,86
t3,t2
t3,30
t3,03
14,44

t5,4 t
16,?4

t7,t9

9,90
10,29

10,50
10,96
I 1,37

I t,68
I1,9r
12,08

t?3a
't3,I ?
t4,00
14,7A

t5,63

9,57
9,94

t0,t4
10.59
t 0,98
I t,28
I t,5t
1 1,67
I t,96
12,60
t3,5t
14,24
15,08

8,89
s,24
9,42
9,83

10,1s
1o,47

10,68
10,83

It,r0
1 't,76

t3, t0
13,8 t
14,62

8,89
9,24
9,42
0,83

10,19
1o,47

t0,68
10,83
I t,to
1 1,70

13,10
t3,8t
14,62

Alter.oturo (übor lgtor Arboitnehme, do, htichston
ln Lohngruppe

crol.
malg

k0ndbar
zum:

I

Beconderc
.chwlerEo

Facharbeiton

7

Schwierlge
Facharbeiten

6 (E)

Fach6rb6iton
(abgeschlo83eno

Beru,sau6bildung)
uaw.

5

Spezlalarbcltsn,
dl€ olna

Aueblldung In
ehem Anlcrnberul

orrordgrn

3
Elnlechc Arbolton,
Zw.ckBu.blldung

oder mlt
bsrondergr
körpcrlichc,
Bolallung

2

Eintach€ Arbolten,
ohnc Ausblldung

und ohno vorh6rlgc
Arbehckenntnlc

k0ndbar
zum:

cral-
mallg t2

Facharbelter mit
Dl.poBitlon.-

vermargen uow.

to

Facharbellar mlt
Sp6zlalkönnen

u0w.

I
Facharboitsr mit

mchr,ährlgor
Be.ursorlahrung

u3w.

7 (E)

Facharbciter mlt
Ebrulobhro uaw.

5

Alboiter mlt
olner Anlcrnzelt

von l0 - 12
Wochen uew.

4

Arbeltor mlt
gowls3en Sach-

und Arbeit.-
konntnbgon

uaw.

2

Arbollor nach
kurzer

Anweicung und
0bung uow.

ileiffiäEärriüns h Ju[ tsso von oM t5o.
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260 Holzbaarbeltung
260 1 Lohntarifvertrag fOr die Sägelndustrle ln Nledersachsen

DM

Zelllohnsätzo le Stundo

Dalum
do!

lnkrott-
lrolona

0 t .03.85
0l .04.86
0 t .03.87
0r.05.87
0 t .03.88
0 t .03.89
0l .03.90
0 r.0t.9 t

o I .03.9 t

ot.lo,s I

0 t .03.92

0l .03.93

Oetum

dso
lnkraft-
tr6l6nt

29.02.88
28.02.89
28.02.90

28.02,86

28.02.9t

29.O?.52

28.02.94

28,02.85
28.02.80

29.02.68
2E.O2.89

28.02.90

1t,85
12,2e
12,76

13,04
t3,53
14,O4

14,69
15,08
t8,t4
16,36
17,42
18,00

r 0,38
r t,79
12,25
12,52
r 2,99
t 3,48
t4,t0
t4,48
r 5,49
t5,7t
r6,73
17,34

10,78
't I ,17
il,6t
1 t,87
12,3 t

t2,7A
t3,37
13,72

14,69
t 4,89
15,85

16,43

10,31

t 0,68
I t,t0
I 1,34

1t ,77
12,21

12,74

13,12

14,o4
14,i9
15,r5
15,7 r

260 2 Lohntarifvertrag für dle Holzbearbeitung (hier: Sägeindustrie) in Nordrhein-Westfalen
DM

Zritlohnoätzo Stundo

für Jug6ndllch0
lm Alter unter 1 I Jahren

ln % dec
Vollarbeltorlohnor

80

lür Jugendllche
(ohn6 Facharboltsr)

lm Altcr bl6 18 Jahre
% doe Vollarbcharlohnec

0 r .03.84
0 t .o3.E5

01.04.66
0t.03.87
0 t .05.87
01.03.68
0t.03.E9
01.03.90
o t.o1.9l
ot.03,9 t

0 r .03.92
0r.03.93

28.02.91
29.O2.92

28,02.93
28.02,94

11 ,47
il,82
12,25
12,73

13.01

13,50
t 4,01

t 4,65
15,o4
16,l0
17,57

18,00

to,so
r 1,23

I t,64
12,09

t 2,36
t2,E3
r3,3t
t 3,92
t 4,29
r 5,30
| 6,50
r7,r0

10,32

10,64

1 t,03
I t,46
It,7t
't2,t5
't 2,6 t
't3, t9
t 3,54
t 4,49
| 5,63
16,20

9,98
to,28
10,66
1 1,08

1 r,32
1 r,75
12,t9
12,75
10,08
t4,0t
15,1 I
't 5,66

lür Arbeftnchmer dor höchotcn laritmäßben Ahor.ctufe (übor I I Jahr6)
ln Lohngruppe

oral-
mallg

k0ndbar
zum:

| (E)

F6ohqöellcI

2
Holzor, Maochlnbton nach
l/4,ährlgrr .6lb.tändigor

Tätlgk€ir

fubolten nach kurzsr
Einwoi€ung

l*o.nn.nr.l,o, körpcrrtch

I tetctrte aruelten

3

lür Arb6itn.hmor dor höch.ton taritmäßhon Allorostufe (0ber to Jahro)

ln Lohngruppoo16t-

malig
k0ndbar

zum:

| (E)

Facharbeitcr Angol.rnte Arbcftot Hlllsarbsilor

IV
Hlllokräflo l0r

körp6rllch lslchle
Arbeilcn elnlachor Art

-51

80

il



f0r Arbeilnehmcr dar höchslon tqrllmäßlgrn Att€rBolulo (über tO Jahre)
in Lohngruppo

cral-
mallg

k0ndbor
zum: tuottirt".ti 

"no"r"rnr"ll--* ;;;,,;-'-"'-l Aneelsrnte Arboro'

1 (E)

Facharbolter Ungslernle Arbeltor

4 5

Lolchlc Arbclton

260 Holzbearbeltung
260 3 Lohntarifuertrag lür dle Sägeindustrie ln Hessen

DM

Zehlohnrätze le Stunde
Oatum

do.
lnkrott-
tretonc

f0r Jugendllche
lm Aler von

l6 und 18 Jahron
ln % der

Vollarbe lt.rlohner

80

1-) For [ieE6d April 1993 fewetlc elno Paueohale von DM 60.

260 4 Lohntarituertrag fOr die Sägeindustriä und verwandte Betriebe ln Rheinland-Pfalz
DM

Zcllbhncütrc lc Srundc
Oatum

dcr
lnkrett-
lrotcna

0t.03.85
0 r .04.86
0 t.03.07
0t.0s.67
0 t .03.88
0 t.03.89
o I .03.90
0t.oL9t
0t.o3.91
ol,lo.9t
o L03.92
o t ,o5.s3

28.02,86

20.02.68
28.02.09
28.02.90

28.02.9r

29.o2.e?
2E.02.93
28.02.S4 I

28.02.86

29.O2.AA

20.02.69
28.02.90

28,02,9r

20.o2.s?
28.02.e4 I

il,82
12,25
12,73
13,01

13,50
t 4,00
t4,64
15,O3

r6,09
r6,3r
17,38
t8.00

t t,35
1 t,76
12,22

12,49
r2,96
13,44

14,05

14,43

t 5,45
t 5,66
16,67

17,28

10,87

1t,27
11,7t
I t,97
12,42

12,88

13,47

t 3,83
t 4,80
15,0 r

15,98

r0,56

t0,40
10,78

I 1,20

1t,45
1 1,88
r2,32
12,8e

r3,23
14, t6
14,35
15,27

15,84

10,05
t0,41
10,82

1 t,04
il,48
t 1,90
12,44

t2,78
13,68
13,80
14.75
15,30

,0r Jugendllche
lm Alter

von 17 Jahron
ln % dec

Vollarboltorlohnea

7501.03.E5
ot.04.86
0t.03.87
o t.05.87
01.0{.80
01.@.EO

01.03.90
0t.0t.91
01.03.€t
01.1o.9t
01.o3.92
01,10.ee
or.06.9{t

r 1,82

12,23
12,73
13,0 t

13,50
14,00
14,64
15,03

16,05
16,27

17,O7

17,35
17,9E

't l,l 1

I t,52
il,97
12,?3

12,69

13,16
r3,76
14,t3
15.o9

15,29

t8,05
r0,3t
t6,90

10,40
t0,78
11,20
1 1,45

11,88
12,32

12,88
t3,23
14,t2
14,32

15,02

15,27

15,82

10,05
10,41

10,82

1 t,06
I t,4E
1 1,90

12,44

12,70
13,64

13,83
14,5r
14,75

15,28

lür Arbchnchmer dcr höchalcn 20 Jahrc)Allcr..luro
ln Lohngruppe

oral-
mallg

k0ndber
zuml

t(E)

F6charboiton

ll

Angehrnto Arboiten

lI
Hllfaarbeiten

tv

Lelchle Arbelten

IIffi[Eäm M6t tg93 otno pousohale \ron oM ta6.

52



18 J.hrd l)tor Arbollnchmor dor höch.len larüml0lgen Altor..lulc
h

Allo.on.tlgen
Arb.llcn an

Gallcraägan uow.

T- rr

I **"on
lLohngruppen lll und
I lailcndc, conrtlge

I aru"lr"n

Hillsalbcllcn

Parkettlabrlk

lclohte und

h Slgcwsrkon mlt
KLtsn- odcr

rv (E)

Srlb€tändlgcs
Arbollon on

Gattcraäg€n usw.

aial-
mollg

kondb6r
zum:

VI

Hdndworkor z.B.
Kratlrehrer, dlo

.clb.tändlg klclncic
Reparalutcn
au.rühron

260 Holzbcarbeltung
260 5 Lohntarlfvcrtrag lür die Sägelnduetrle ln Baden-W0rttemborg

DM

Z.[bhn ätz. lo stund.

Datum
de.

lnkrall-
lretcna

0r.o3.85
0t.04.86
0t.03.87
ot.o5.E7
0t.03.88
0l .04.89
0t.03.90
0 t.ot.0l
0l .03.91

01.10.91

0t.03.92
o r.12.92
ot.06.93

28.02.86
29.02.47

12,00
t2,43
12,91

t3,t9
r3,68
14,20

14,65

r5,25
t6,33
t6,55
t7.59
t7.70
t0,35

il,40
It,8t
12,26
12,63

r3,00
r3,49
14,il
t4,49
r5,5t
15,72

16,71

t0,82
17,43

to,Eo
1 r,t9
I t,62
l r,87
12,3 r

12,70

13.37

13,73
14,70

t4,go
t5,83
15.93
16,52

to,56
10,94

I 1,36
I t.6l
t2,o4
t2,50
10,07

13,42
14,37

14,56
15,48
t5,58
10,15

l0r Jugcndlbho
(ohnc Lohngruppe l)

kn Altü unlot
l8 Jahren
ln !6 dcr

Volb?b.ltedohne. l)

80

28.02.89
28.02.90

28.02.9r

29.02.92

28.02.eil
28.02.94

t 7,s8
18,21
t9.35
19,47

20,19

IITG'6T5ilIöoB ohnc Allor.gllodörung' 2) For März bh Mal 1993 oln. Pau.chalc von OM 28o.

260 6 Lohntarifuortrag für Sägewerke, Holzhandlungen und angeschlossene Betriebe in Bayern
DM

Zchlohneätzc lc Slunde

Datum
d6o

lnkratt-
lrotona

10, Jugondllchc
ln Afror uilei

l8 Jahton
ln % dee

Volbrboltellohno.

80
ot.03.65
0l .0,1.86

0 t .04.87
0 t.04.88
0t.04,89
0 t,01 .90
0 1.03.90
0t.o3.91
0 t.03,02
0l.09.92
ol.03.sl

28.02.80
28.O2.A7

3 t.03.88

3t.0 t.90
2E.02.91
29.O2.92

28.02.93
2A,02.94

13,17

13,64
14,14
14,83
t5,19
t 5,59
to,38
t7.5t
t8,30
t6,6i
19,30

il,97
12,40
r2,85
t3,48
13,8r
t 4,l7
t4,89
t 5,92
16,72

t6,92
r7.60

I t,37
I t,70
12,21

r2,8t
t3.r2
t3.46
t4,t5
r5,12
t5,68
t6,07
16,72

1o,77

I I,t6
I 1,57

r2,t3
12,43

12,75

t3,40
t4,33
r 5,05
r5,23
15,84

10,29
t0,66
il,05
I r,59
I t,08
t2,ts
r2,8 r

r3,69
14,3E

t 4,55
t5,t4

I r,23
I t,64
12.O7

12,60
12,98
13,32
1.4,00

t4,98
r5.74
15,S3

t6,58

l0r Arbeitnchmor dst höch.lon tarllmäoigon Altor!.lule (obor l9 Jahto)
ln Ortskla.B€ I

ln
h Orlekheee S
ln Lohngruppc

lv

Körporlich lolchte
Arbelton

H6ller an
Oatlor.ägen,

lVerUa"r, Fuhtlcute
I uaw.

ill
Arbollcn mh

grö0er€n
Anlolderungen an

körporlloho
Boh.tungon ohno

besondate
Anlernung, Übung

und K6nnlnbse

I (El

Sebrländigc
Aibelter en

Oattcr.ägon urw.

Hellor an
Galtcrrägon,

lvelhoer, Fuhrloute
I uow.

oaat-

mallg
k0ndbat

zum:

s

Sägclacharbchot
uaw.
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261 Holzverarbeltung
261 1 Lohntarifuertrag für die holz- und kunststotlverarbeltende lndustrle ln Schleswig-Holstein

DM

Z.hlohn.ätze Stundo 1)

Dalum
dec

lnkrart-
lrclcna

für Jugendllche
untor 18 Jahr€n

ln % de.
Vollarbeltcrlohne.
der Lohngruppen

ll blc V

75

für

Jugondllche
kn Allcr unt.,

18 Jahron
ln % do.

Vollarbcltor.
lohno.

80

0t.01.85
0t.10.85
0t.02.86
0 r.02.87
0t,02.88
0t.0t.89
ot.to.89
ot.0 t.eo
01.0t.91
0t.02.82
0t.ot.03
01.03.s3
0t.10.93

3 t .12.85
31. t2.80
31.12.87
3r.r2.88

3 t.12.90
3l .0 t .92

3t.0t.93

24.O2.54

I t,96
12,43
12,88
r3,40
13,90
14,30
14,88
r5,3t
10,41

17,52

r 7,56
18,06
18,4 r

11 .24
I t,68
t2,lt
r2,60
r 3,07
13,44

13,99

14,39

15,43
t 6,47
t6,51
16,98

t 7,31

t 0,64
'I t,06
r t,46
1 1,93

12,37

12,73

13,24

t3,63
14,60

r5,59
15,63

16,07

16,38

, t0,29
10,69
r t,o8
I t,52
1t,95
t2,30
t2.80
t3,r7
14,24

t 5,24
r5,28
t5,7t
16,02

10,r7
10,57

t0,95
t 1,39
11,82

1 2,16
12.65
13,0 t
t 3,95
t4,89
14,93
15,44

15,74

ijliätriä;liletUhrron Lohn!ätzo crmü0toan ütch um o.7 %. tür
Killonlobrlkon, Holzwarenlsbrlkon, Kan-lelcägereien, üotäottätaUAXcn
u.a.

261 2 Lohntarifuertrag für die holz- und kunststorfverarbeitende lndsutrle ln NiedersachEen
DM

Zcltlohn.ätze Stundo

Oalum
dcr

lnkraft-
lrctona

0 t.0t.65
or.10.85
0 t.0t.80
0t,0t,87
0 t .02.88
01.0 t.89
ot.10.89
0t.ot.90
0t.ot.9t
ot.ot.92
0r.07.s2
0 t .01 .93
0 t. t 0.93

3t.12.85
3t.t2.86
31 .12.87
3 t,12.e8

0 t. I ?.90
3t.t2.9t

3l.12.92

31.12.93

18,09
t0.80
19,47

20,25
21,o2
21,63
22,50
23, rC

24,75
24,42
24,42
27,35
27.AO

r 6,80
l7,54
18,r7
18,90

19,6r
20,1 9
2t,o0
2t,42
23,tO
24,65
24,65
25,5 t

25,76

l4,47
| 5,O4

t5,58
16,20

t6,8I
t 7,30
t 8,o0
r8,53
t9,80
2r,t3
21,t3
21,86
?2,OA

-12,06
t2,53
t2,98
t 3,50
14,0 t

14,42

r 5,00
t 5.44
t 6.50
t7,6t
't 7,6 t

14,22

r E.40

I't,46
t t,90
12,33

12,83

r3,3t
r3,70
14,25
14,67
t5,66
r6,73
r6,73
t7,3t
t7,48

10,85

I t,28
t 1,68

12,15

r2,6 r

12,98

t 3,50
t3,90
14,E5

r5,85
t6,00
16,55
te,72

r0,6t
1 1,o3

1l,42
r t,88
12,33
12,69
13,20
,3,5S
t4,52
t5,50
15,65
t 6,19
t6,35

10,25
1o,05
I t,03
I t,48
I 1,St

12,2A

12.75
t3, t2
14,o3

14,s7
t5,t2
16,84

t5,80

19 Jahre)llir Arbehnohmcr höch.lcndot Alto'..tutlarirmä8ban
ln Orrrkh.ao I
lnorrl-

mallg

k0ndbar
zum:

| (E)

Facharbslt€t

lt

Arbclton, dlo clne
mlndostona

3-monatlge An16rnzclt

vorau!B€tzsn
u6w.

flt

Elnracho Arbolten
naoh kuzcr

Elnwolsung uaw,

IV
Arbclton, dlc ln dcr

Begol oho Anlcrnung
votau0aolzcn

Ehlsch. Arb€ltcn
ohna b'tondcrc
Au.blldung u.w.

kelno bcaondcrc
körperllche Bcla.tung

torilmä8lgenArbeltnehmer,üf höchstendcr AltcI..turo 18(0ber r)Jahre)
ln Orlrkhcce I
ln

ortt'
mallg

kOndbar
zum:

il

Vorarbcher
naoh 3 Jahren

Bctdobr.
zugchörl0koh

10

Vorarbciter

7

86trl6b..
handwork6r

aller Art

5 (E)

Berule.
ausblldung,
Facharbeitcr

4
Arbollcn mlt
Fech. und
Matcdal.

kennlnbrcn,
grö8cro

Elnoctzbarkclt
ucw.

3

Arbclton mlt
mäBlgcm

Schwlerlg-
koitsgrsd

Ehlachc
Arbcllon,

gcrlngc Faoh-
und Matcrlal-
kenntnLre

Elnlachc

Faoh. und
Matcrlal-

kcnntnh.c

jTrdEnrruppc t0 und t 1 ohnc Attoregfioderung.
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tor Arbeltnchmc, dor höGh.tan Alter.erulo (obcr 18 Jahrc)

ln Ortrkhcre I
h Lohngruppc

Elnrach Arboltcn nach kurzer Elnwelsung

grö0cre
Anlordorungon an

körpodlchc Bola.lung

I

ohnc
körporllcho
Bela!tung

arat-
mallg

k0ndba,
zum:

V (E)

Facharbcltcn,
dl6 vl€l.eilgo

Handfertlgkolt6n und
umlaceende

Bcrut!konntnlaac
crtord6fn

rvlu
Arbollcn, dl€ ln dcr Regcl clnc

o-monatlgc I s-monattgc
Anl6rnzoit vorauat€tzon

boatknmtc I ohne brcondere
Fcrllgkolton und I xorpcrrcne
Kcnntnl..e obo. I Ectartungcn
Werk.toflo u!w. I

261 Holzverarbeltung
261 3 Lohntarifvertrag für die holz- und kunststoffverarbeltende lnduetrie ln Nordrheln (Reg.-Bezlrke Dttsseldorl und Köln)

DM

Zcitlohn!ätzc l. Stund.

l0r Jugendlbho
ln d€n Lohngruppon
ll, lV und V lm Altal

untcr 10 Jahron
ln % d6B

Volla:beltcrlohncc

Oatum
da.

lnkrBtt-
trclcna

0 t.0 t.85
0t. t0.85
0t.0t.86
o1.01.87
0t.01.88
0t.ot.89
ot.10.89
0r.0t.90
or.0t.9t
0t.04.93

3r .12.85
3t.t2.86
ct.12.87
3 t. r 2.84

I t,99
12,44
12,9t
13,42
t3,93
t 4,33
14,9t
r5,34
t6,37
r8,30

12,o4
r2,5 t
12,s6
13.47

13,97

t4,38
14,9t
t6,39
t6,39
t7,50
t7,54
18,07

t0,34

I t,39
1 1,84

12,24

12,75
r3,23
13,6 t

I 4,18
r4,57
t5.55
t7,39

1 t,44
r t,88
12,31

12,80

13,27

r3,66
14,21

t4,62
r5,57
te,63
16.66

t7,17
17,42

t0,55
10,9e

t t,36
lt,8r
12,2e
12,6 t

t3,12
t3,50
t4,4t
16, t0

t0,60
I l,ot
I t,40
1 t,85
12,29

r2,65
t3, t6
t3,54
t4,59
r5,58
t5,6r
r6,08
r6,02

t0.79
1t,2t
I 1,62

12,08
t2,54
t2.90
1o,42

t3,8r
14,70

t4,47

to,04
r t,26
r t,66
12,t2
12,57

r2,94
't 3,46
t3,65
14.7J
t 5,75
t5,79
10,26
t0,5r

10,19
10,59
10,97
t1,41
I 1,84
r2,r8
12,a7

13,04
t 3,9 t.

t5,56

t0,23
t0,63
I l,o2
1 1,45

I 1,07

12,22

12,72
r3,o0
t4, t0
t 5,05
15,00
t5,54
15,77

31. t2.eO
3t.t2.9t
31.03.94

85

t0r Jugendlbhe

ln dcn Lohngruppcn
ll, lV und V lm Alt6r

unter 18 JEhrcn

h%der
Volhrboterbhno.

261 4 Lohntafel für dle holanerarbeitende lndustrie, Möbellndustris und das Serlenmöbelhandwerk ln Westfalen-Lippe
DM

Zoltlohn!ölro lo Slundo

Ostum

dcr
lnkratl-
lrotcna

ot.0r.85
0t.10.85
01.o1.86
01,02.87
0t.01.88
0t.o1.89
or. t 0.89
ot.ot.eo
ot.ot.9t
0t.0t.92
ol.l2.g2
0t.or.g3
ot.07.93

3t.12.85
3t.12.86
3t. t 2.87
3 t.12.68

i -' §

3t. tz.eo
3t.r2.9t

für Arbcitn.hmcr do, höch.ten tatlrmäßlgcn Aller..lul. (obot 18 Jahrc)

h Orl.klaere I

ln Lohngruppe

rvltt
Aöeltcn. dle ln der Regclclnc

o-monatloo I 3-monat§c
Anbrnzclt vorauaaelzcn

boatlmmlo
F.rtlgke[on und
Konnhbac ob€r
Workatollo u.w.

ohne bccondere
kÖrp.rlichc

B€lartungen

Ehtechc Arbaltcn nsoh kutzGr ElnwELung

gtöBgre
Anlorderungrn an

körpodlohG Bels.tung

ohnc
körp€rllchc
Bela.tung

ctal-
mallg

k0ndbat
zum:

v (E)

Facharbcltsn,
dla vlelmltlge

Handt6nigkclton
und umtas.snde
BoruLkcnnlnL3a

crfordern

3t.t2.9t!
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l0r Arboitn6hmor der höoh.ton Ato,3etule (üb.r 20 Jahrd
in Ortakla..c I

ln Lohngruppcctal-
mallg

kondbat
zum:

7

Hochwcrtlge
Fechatbohon uü,v,

5 (E)

Arbcllcn, dle
Bcrursau.blldung

u!w. odot
6nl!prochonder

Anhmcn und oben
etlordotn

4

Arbciten mlt
längerer Anlernzell

uaw.

e

Aöollon mlt
gcrlngen

Sachkonnlnbsen
uaw.

2

Elnlachc fubelten
UNIGI

cBchwcrondon
Bchrlungen utw.

Elnfache Arbchcn
von gerlnger
Bclaatung

261 Holanerarbeltung
261 5 Lohntarifuertrag für dle Holzlndustrle und Kunststoflverarbeltung ln Hesgen

DM

Zcltlohn.älzo lc Stundo

Dalum
dca

lnkmtt-
lrotCno

10, Jugendlhhe
lm Altct untcr

l0 Jahron ln j6 do.
Vollübellcrlohnc.

0 r.02.85
0t.09.85
0t.q2.8e
0 r.02.87
ot.02.88
0t.o2.89
0t.07.E0
ot.(}2.go
01.07.90
0t.o2.0t
0t.02.02
0t.02.93
0t.t2.93

31.0t.86
3 t .ot.87
3 t.0 t.88
3 t.0 t.80

3t.01.9t
3r.ot.E2
31.01.93

3t.or.e4

t5,or
15,60
10,15
16,70
l7,40
t7.94
t8,30
t8,86
19,24
20,58
22,@
22,78
23.00

r2,0r
12.46
t2,9t
t3,4t
t3,9t
14,34

t4,63
15,o8
15,38

t6,44
r 7,50
18.1 I
18,39

12,0 t

12,40

12,92

13,42
r3,92
t4,35
t 4,64
15,o9

t5,39
16,46

t 7,60
lo,2?
18,40

Ir,4t
1 t,86
12,27

12,75

13,22

13,63

13,9 t
t4,34
14,62

t 5,64

16,72

t7,3t
17,40

t0,8t
I t,23
r 1,83

r2,08
t2,53
12,92

t3, r8
13,58

t3,85
r4,8t
15,8.1

10,40

10,5e

r0.2 r

r0,6r
r0,90
Ir,4t
I t,83
12.20

t2.44
12,83

r3,08
t3,99
r4,86
t5,49
t5,64

t0,2t
10,6t
t0,98
I t,4t
I 1,03

12,20

12,44

12,83

t3,o8
13,99
14,90

15.49

t5,84

261 6 Lohntarlfvertrag fOr die holz- und kunststoffuorarboitende lndustrie ln Rhelnland-pfalz
DM

Zcltlohnrätzc I §unde

80

,0, Jugondlloh.
lm Altcr untca

l8 Jaftr.n h t6 dc.
Vollsrbcltcrbhn..

75

Deturn
dra

lnkaft.
t,clana

or.02.85
ot.04.05
0t.02.06
o t.02.07
0t.0r.88
ot.ot.89
0r.o7.89
or.0t.90
0t.07.90
0l.ot.9t
0t.0t,82
0t.0t.03
ot.08.83

3t.03.8tt
3t.t2.85
3 t. t 2.86
3t. t2.87
3t. t2.08

3t. t2.00
3t. t2.9t
31.12.92

3t. t2.03

l t,29
r r,7t
12,t4
12,6 t

13,o8

t 3,48
t 3,75
| 4,1E
t4,40
t 5.45
r6,53
t7,o2
17,29

t0,57
r0,90
I 1,36

il,80
t2,24
12,o2

t2,47
13,27

t3,53
14,47

r 5,47
t5,94
t6,t8

1o,27

to,65
I 1,04

1t,47
I1,89
12,26

t2,5r
l2,og
t3, r5
1.1,08

16,03

t5,48
15,72

10,2 r

10,59
10,97

I t,40
t t,02
t 2,19
12,44

12,82
13,07

t3,97
t4,94
t5,39
t5.63

Arbottnehm6rl0i der höch.ton Aftcr!.tufotarlrmäBlgen 20(0b€r
h Ort.kb.s€ I
ln

caal-
meü0

kondb.r
zumi

(Et

Facharbchcn Angolornto
Arbeiton Hilharbchcn Lelchto angelornta

fubeit.n
Leloht

Hllr.arbolten

56



261 Holzverarbeltung
261 7 Lohntarlfuertrag fOr dle Holzlndustrle und Kunststolfuerarbeitung ln Württemberg

DM

Zcltlohn.ätz. Slundo

Oatum

do.
lnkiaft-
Irel6n!

l0r Jugendllche
ln den

Lohngruppcn
I - 5 untal
18 Jahren
ln % dcr

Vo116rbcltcrlohner

90

t0r Jugondllcho
untcr t 0 Jahr.n

ln % dcs
Vollarboltcr-

lrhnot

0t.o2.85
0t. t0.85
0r.ot.86
0t.02.87
0t.0t.88
0t.0t.89
0t. t0.89
ot.ot.eo
o I .07.00
0t.ot.8r
0t.0r.92
0t.07.92
0t.0t.03
0 t .09.93

0t.02.85
01. t0.85
0t.0t.86
0r.02.87
0t.0t.88
ot.ol.89
0t.t0.89
0t.ot.90
0 t.07.90
ot,0t.0t
or.0t.92
0t.07.82
ot.0t.93
0t.08.93

3t. r2.85
3 t. r 2.86
3t.12.A7
3r.t2.88

3t, r 2.89

31. t 2.s0
3t. t2.9t

3 r .12.92

3 t .03.94

3t.12.85
3t.t2.86
3r. t2.87
3 t .12.88

3t. t2.89

t6,30
t 7,03
17,44

10,33
ls,ot
t9,63
20,1 5

20,79
2'l ,06
22.36
24,15
24,15
24,88
25,44

t5,o8
15,68
t6,23
t6,80
r 7,49
t 8,06
r 0,54
te,t2
t9,38
20,77
22,22
22,22
22,8s
25,40

t3,r I
t3,62
t4,il
14,66

15.2 t

r5,70
16,'t 2

t8,63
| 0,65
t0,06
r9,32
t9,32
t9,90
20,35

t 2,59
13,08
r 3,55
14,o7

r4,60
t 5,07

t 5,48
t 5,06
t6,r8
17,34

18,55

t 8,55
r 9,l0
19,54

t r,93
t2,39
12,44

r 3,34
t3,84
t 4,29
t 4,€7
r5,r3
t5,33
t6,43
17,58

t 7,58
t8,1 1

r8,52

t t,14
I !,58
t r,e9
12,46

t2,93
13,35
13,70
t4,14
14,32

15,35
14,42

t 6,62
17,il
17,50

jTEiäiGfülffier Zulago von lo % tor Arbcnrn lm Zeltlohn. 2) Lohngruppan 6 und 7 ohno Alt€r6gll6d6rung.

261 I Holz- und kunststoffuerarbeitEnde lndustrle Nordbaden (Karlsruher Verband)
DM

Zoitlohn6ätzo Stunde l)

Datum

dc.
lnkratt-
tfclcna

3l.12.90
3 t, r2.9 t

r6,36
17,00
17,8 t

18,30
18,99
t9,6r
20,13
20,79
2 t,06
22,58
24,t5
24.15
24.A8
25,44

t 5,05
t5,64
t6,20
16,84

t7 ,47
t8,o4
r 8,52
t9, t2
19,38

20,77
22,22
22,22
22.89
23,40

13,09

t3,00
t4,09
t4,64
t5.t9
r 5,69
t6, t0
t6,63
t 6,05
t8,@
t9,32
t9,32
t9,90
20,35

12,57

r3,06
r3,53
t 4,05
t4,58
t 5,06
t 5,46
t5,94
t6, t8
t 7,34
t8,55
r8,5s
t9, r0
r9,54

I t,9r
t2,oo
12.82

t3,32
r 3,82
14,20

14,65

t5,t3
r5,33
te,43
t7,58
t7,58
r8.t I
18,52

r t,52
1 1,97

12,40

12,88
13,37

t3,8t
14,17
t4,63
| 4,83
t 5,89

, r7.00
17,10

t7,61
r 8,01

I 1,,13

I 1,56
r ,|,98

12,44

r2,91
t 3,34
t 3,69
t4,14
14,32

15,35
t4,42
t6,62
t7,r 1

17,50

3t.12.92

3t.03.04

Altcr.rtulo (ober tB Jahro) 2)l0r Arbolhohm.r dor höchltcn
ln Orl.klaroc I

ln Lohngruppecrat
mallg

kOndbar
zum:

7

Hoohwcrtlgc
Facharbeltcn,

Sslbständlgkelt

6

Solb.tändlgc,
echwlerlge und

vorantworlungt-
vollc Fachübollon

Facharbeltcn,
umlaaaende

Barut.krnntnlaao
utryv.

3

Arbellon mll
gerlngen Saoh-

und &beltr.
konnlnl!!cn nsch

5 (E) 4

Arbeitcn mlt

Einarbeltung
K.nntnbgo 0bcr
Workslollo usw.

Elnrechr Arb.llcn
nach kurzca
Elnw6l.ung

,üi Arboihohmer dcr höoh.ten ladlmäBigon Ahor83luro (über l8 Jahra)

in Lohngruppo
I

Elnrache
Arboltcn nach

kurzer
Elnweleung

errt-
mellg

kündbat
zum:

7

Hoohworllgc
Facharbcllon,

Sclb.ländlgkclt

I
Selb.ländlg..

rchwlcrlgc und
vamntworlungo-

vollc Fach-
arbciton

5 (E)

Fach6rbolten,
umfarrcnde

Berulc-
konntnl6ac uow,

4

Arboiton mlt
längercr

Anlcrnz.il,
Kcnntnls.€ obot
Work lollo urw.

3

Arbchon mlt
godngan Sach-

und Arbelt3-
kcnntnlaecn
nach kurzor
Einarboltung

2

Ehlache
Arbolton mlt

gcrlngen
Vorkgnnlnleaon

ilEäi6füitrner Zulago von 1o % tür Arbelten lm Zeitlohn.
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261 Holarerarbeltung
261 I Lohntarlfuertrag für dle holz- und kunetstoffuerarbeltende lndustrle ln S0dbaden (Frelburger Verband)

DM

Zeltlohncätze Slundo 1

Datum
der

lnk.art-
Irslcna

o I .02.85
01. r 0.85
oI.0t.86
0r.02.87
0t.0t.88
0t.01.09
ot. to.8g
ot.ot.90
or.07.go
0t.0t.9t
0 t.ot.92
0t.07.92
ot.0r.93
ot.09.93

31. t2.85
31. t2.86
3t.t2.87
3l . t 2.88

18,34
10,96
17.59
18,28
18,96
t9,58
20,to
2(),76
2t,o4
22,55
24,1 5

24,15
24,88
25,44

t 5,o3
t 5,61

t 6,18
r 6,81

t7,45
t8,0t
18,49
10,t0
t 9,35
20,75
22,22
22,22
22,49
23,40

t 3,07
t3,57
t4,07
14,62

15,r7
t 5,66
't6,o8
t6,6t
te,83
t8,o4
r9,32
1s,32

t9,90
20,35

12,55
t 3,03
t3,5t
14,04

14,56

15,03
15,44
t5,95
t6,t0
17,32

t8,55
t 8,55
t9, t0
19,§4

1 t,89
r2,35
t2,80
r3,30
t3,80
t4.25
t 4,63
r5.t2
| 5,32
t4,42
l7,58
r 7,58
tB,t I
r 8,52

tl,tl
I 1,53

I 1,96

12.43
t2,89
13,3t
10,67
14,12
14,3t
15,38
14.42

16,62

t7,1 I

17,50

lür Jugendliche
ln den

Lohngruppcn
| - 5 lm Alt6r unlo,
l8 Jahion ln % do.
Vollarbsitsrlohnos

90

for Jugondllcho
kn Alto, untet

18 Jahren
ln % dc.

Vollarbellor-
bhnc.

00

iTEäaEEilillner Zulago von t0 % tOr Arbeiten tm Zotrtohn 2) Lohngruppen 6 und 7 ohno Altor.glloderung.

26'1 10 Lohntarifuertrag für die Möbelindustrie und dle Betrlebe der holzverarbeltenden lndustrie elnschl. der
Kunststoffuerarbeltung sowie verwandter lndustrlezw€lge ln Bayern

DM

Zeltlohn!ätz. Slunde

0l .o4.85
ot.04.86
0 t.04.87
0t.04.88
0t.04.89
0t .0 t.90
0t.04.90
ot.04.91
0t.04.92
ot.04.93

3t.'t 2.90
3r. t2.9t

3l . t 2.92

3 r .03.94

3t.03.9,|
3 t.03.02
3 t .03.e3
31.03.94

3r.03.86
3 r .03.67
3 t .03.88
3 t .03.89

14.t3
14,63

15,2t
t 6,01

16,57

17,OO

17,52
t 0,83
20,09
2t,o5

12,34

1?,74

t3,28
13,98

14,47

t 4,85
t 5,30
16,37

17,47

t8,30

I t,48
1 t,89
12,3s

t 3,00
t3,46
t3,8r
t4,23
15,22

14,42

17,20

t0,80
It,t8
r 1,62

12,23

t2,60
r2,99
r3,39
t 4,32
r 5,37
r6,t0

10,49
to,60
I t,29
1 t,88
12,30
12,62

t3,ot
t3,91
r 5,02
15,7.1

to,21
10,0 t

11,o2

11,60
12,0t
r2,33
t2.85
t3.69
14,A7

15,37

Datum
d6!

lnkrolt-
trotont

20,11
21,49
22,51

lür Arbottn6hmsr dor höch6len tarlrmäolgcn Ältorasturo (0bar 1 I Jahrc)
ln Ortaklas.e I
ln LohngruppeaEt-

msllg
kOndba?

zum:

7

Hochlrr€rtlge
Facharbclton,

Sclb.ländigkch
urw.

6

Selb!tändigs,
cchwlerlge und

voranlwortung6.
vollo Facharbeitsn

5 (E)

Facharboltsn,
umlaaeende

BerurBk6nntnlseo
durch Anlornung

UGw.

Arbclton mit
längerer Anlernzclt,

Konntnl..o obcr
Workstolre uBw.

3
Arboilrn mlt

garlngcn Sach-
und Arbcitr-

kenntnlaron nach

4 t

kurzgt

Elnlache Arbeiten
nach kuzgt
Elnweleung

für Arboitnshmo, der höchsten tarllmä8lgcn Altoroolurc (übor l9 Jahro) t)
ln Odrkhe., I
ln Lohngruppecrat-

mallg

k0ndbat
zum:

silt
Umfacccndc

Faohkonntnl..e,
Erlahrung,

vadabol
alnaclzbar

sI

Focharboltor/
lnnen

I

Bcrulmuc-
blldung,

.chwiarigo
Facharb€lt6n

ll
Achtwöchlgc

An16rnzoll,
Spozlalarbollen,

bcaondorc
Bola!tung

ill
Kurzc

Elnwaleung,
b6rond€re
kö;perllche
Bela!lunO

goch.wöchlgc
AnLrnzelt,

Spczhlarbolbn

v

Allc 0brlgen
Aöellnehmer

iIE66iöiüEE s ohne Atcoslledcruns.
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261 Holarerarbeltung
261 11 Lohntarltuertrag ftlr dle holz- und kunstEtoffverarbeltende lnduetrle lm Saarland

(hler: Lohntabellen fOr Möbol und Sonstlge)
DM

Zclllohnsätzo,o §unde

Datum
dc.

lnkratl-
l16lon!

10, Jug.ndllcho
lm Alt.r unter

l8 Jahrcn ln % dcs
Vollarboltedohns.

Datum
dee

lnkratl-
tratana

or,12.84
ol .12.85
or.06.8e
0l.12.80
0r.10.87
o1.o2.88
0t.08.88
0t.or.09
o1.04.89
0r.0t.90
0 t.o4.90
0t.o5.91
0r.05.92
o t.o4.e3

3t.03.89

0t.o3.91
3t.03.92
31.03.93

30.0o.04

30.1 1.85
3t.05.80
30.I 1 .86

30. r 1 .87

3 t.03.89

3t.03.90
3t.03.91
3t.03.92

ot.o4.05
0t.0r.80
0t.04.86
0 t.0t.87
0t.04.87
0r.0t.88
0 r.04.88
0 t.o4.89
0 t.l o,89
ot.o4.g0
0t.04.9I
0t.04.92
0t.05.93
0r.0r.94

31.03.86

3t.03.87

t3,5t
r 3,74
14.25

t4,30
14,92

15,05
15,6 r

16,O8

16,t5
17,o7

18,44

19,68
20,25
20,52

t2,06
12,27

12,72

12,82

r3,32
13,44

t3,94
t 4.36
14,42.

15,24

t0,46
t7,57
18,O8

r8,32

I I,3'l
I t,53
r t,96
12,05

12,32

12.03

t 3,10
13,60
t3,55
14,33

r5.47
16,52

17,00
17,2?

to,49
10,07

r 1,07

I t,t5
1 t,59
1 1,69

r 2,r3
t2,49
r2,55
t3,26
14,44

r5,4t
15,86
16,O7

10,26
1o,43
r0,82
r 0,90
I 1,32

11,42
't 1,85
12,2t
12,24
12,9s
t3,99
14,93
15,37
r5,57

261 12 Lohntarifuertrag für das Tischlerhandwerk ln Niedersachsen und Bremenhaven
DM

Zolllohnsälzo l€ §undo

,0t Jugondllche
untcr tB Jahron

ln % de.
Vollarbellcrlohnc.

70t4.89
15,26
15,34
15,80
16,21

r6,62
16,81
't 7,o3
17,57

17,80
10,75
20,0e
21,20
22,11

13,85

t4, ts
14,27

t4,69
15.08

t5,46
t 5,63
r5,64
t6,34
t6,55
17,44
r0,60
19.77

20,56

13, r0
t3,43
t3,50
t3,90
14,26

14,03
14,75
r4,99
t5,40
r 5,66
r 8,50
r7,68
r8,7 r

r9,46
3t.o3.94

lE Jahro)lür Arbcllnehm.r dor höcholon tarirmäßlgon Alterssluto
ln Lohngruppe6r€t-

mallg

k0ndbar
zum:

vt

Me16oitlgo. l6chllchcs
Können, .pozlollo

Erlahrung und
Sclb.tändlgkelt

rv(E) I il | il
I turl 

"n. 
dte etna I

. , illji?.1'"!l - - [Anternung odcr üuunsl Ehtach.tc tubclton,

'1ff,H;:l,l^'J" 
[:,,:;1]:ff.":,:^ l,*mrm::

Elnrachrto Arbelton
ohne leglicho

AueblHung, kurze
Elnwol.ung

l0r fub.ltnohmar dor höch.ton tarllmä8lgon Allorsctule (übcr 20 Jahte) I l
in Odrkla... I
h LohngtupPe

Ungolernle ArboltsrAngslornte Arbeller

crat-
mallg

k0ndbel
zum (E)

Facharbcltct lm
3. Gecellenlahr

'ifFääfräi5ätär otrne Atteregliederuns'

59

2l Pau.chala von DM 2oO lot Apr[ l99l i APrll 1992 DM 250; fü] Aptll und
' Mal t993 io 50 OM zu6ätzlich.

80



261 Holzverarbeltung
201 13 Lohntarlfvertrag für das Tischlerhandwerk ln Nordrheln-weatfalen

DM

D6tum
doo

lnkratt.

lrolena

Z€ltlohn.ätzo Jo Stunde

Zsitlohnsätze Stunde

f0r lugendtlohe
ung€lernla Arb6lter

untor 18 Jahrcn ln % de.
Vollarbelt6rlohnoe

66
0t.t0.85
0 t .04.86
0r. r0.86
0 t .03.80
ot.05.08
0 t.ot.89
0 t.05.89
0t.0r.90
0t.04.90
0t.05.91
o1.05.92
0t.04.93

31.03.86

30.09.87

3t.03.89

3t.03.90
3 t.03.91
31.03.s2 I

3 t .03.94

t5,29
t 5,37
15,83
16,65
t6,84
17,06
17,60
t 7,83
r 8,78
20,1?
21.29
2?,lo

14,37

t 4,45
t 4,88
15,65
t5,83
't€,04
'16,54

t6,76
r 7,65
18,9 t

20,0t
20,77

t3,48
t 3,53
13,93

t 4,65
t4,42
r5,0 t
t 5,49
t5,69
t8,53
17,71

1o,74
't9,45

'iTFäEEäiEätt-är 
otrnc Atrcrcstiederuns.

Dalum
der

lnkrafl.
trotcna

2) fgllclale von.DM Z0O ,ür Monat Apr[ tSgli AprI 1992 DM 2So.r993 Pauschatzahtung von DM 200'(io lOO tiM'ln 2 Mo;i;nt-

261 14 Lohntarifvertrag für das Tischlerhandwerk ln Hessen
DM

or.orles
0t.0t.86
0t.o2.86
o I .01 .87
ot.o2.87
01 .O I .88
0 r,ot.89
o1.o t.90
0r.r t.90
o L02.9 t
0 t .o r.92
0t.0t.93

3 r. r2.E5

31. t2.86

3 t.12.88
3 t .12.89

3 r. r2.90
3 t. r2.9 t

31 . I2.92
3r.12.93

14,E9

t 5,33
't 5,36
r 5,80
15,82
16,77

t7,27
17,95
t8,r8
t 9,30
20,45
2t,2A

14,29

t4,72
14,75

t5,t7
15,t9
16,10
16,58

t7,23
17 ,45
t 8,53
t9.63
20,41

r3,70
14,tO
14, t3
14,54

t4,55
't 5,43
t5,89
t6,57
16,73
t7 ,76
t8,8 t

t 9,56

12,95

t3,34
t 3,36
't3,75

13,76
r4,60
15,O2

t5,62
15,82
r6,79
17,79

18,50

12,66

13,03
13,06
13,43
13,45
14,25
14,68

t5,26
15,46

10,4 t
t 7,38
18,07

lür Jugendllche
bL lE Jahrc ln % do.

Vollorb.ltcrlohnc.

70

80

für Arhellnohmer höchotendor Altar..tufe Ilaritmäßlgon 2(0bs. IJahre) )
ln Orlskhsoe I

ln Lohngruppc
zum:

orrl-
malig

k0ndbar

(E)

Facharboher lm
3. G6.ollonjahr Ang€16rnto Arboller Ung€lornte Arbcltet

larifmäBlgenArbeitnehmeri0t höchelendet Altera.tufo 20(übol 1)Jahre)
ln On.kh.Bo I
ln Lohngruppo

orat-
mal§

k0ndbat
zum:

lm 3. und tolgonden

6 (E)

Facharbeltcr
5

Oualilizierte
angelernte Arbeiler

4

AngElornlo Arboitor

3

Ungolornt6 Arbeltot

2

Lelchto
angelernto Arbchsn

tlFäön-äi6äträr tuor 2 t Jahro.

60
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261 Holzverarbelluno
261 15 Lohntarifvertrag llir das Schrelnerhandwerk in Bayern

DM

26ltlohneätze lo Slunde
D6tum

dee
lnkrelt-
trolon!

0t.0t.85
0r.02.86
0r.02.87
ot.0t.80
ot.ot .89

ot .o I .90
0 t.08.90
0t.0t.9t
ot.o7.0 t
0r.0 r.92
0t.06,92
0 r.0r.03

3t. t 2.85
3 t.12.88
3t. t2.87

3t.t2.89

3t. t2.t0

3t.12.9t

31,12.52
3 t.12.93

t4,58
t5,06
15,56
16, t8
r6,8 t
17,4 t

t7,s6
18,36
i8,70
t9,56
19,86

20,66

t3,56
r4,0t
14,47
t 5,o5
t 5,63
t 6,19
r6,33
17,O7

t 7.45
t8,t9
18,47

t9,2r

12,51

12,05

13,38
t3,9r
14,46

14.s7

t5.t0
t 5,79
t6, t3
t0,82
t7,08
17.77

10,94

1t,30
il,67
t 2,l 'l
t2,6t
r 3,00
t3,t7
t 4,69
15.O I

15,65

r 5,89
t0,53

98,5

99

f0r Jugendllche
lm Aller unter

t8 Jahr€n ln 96 de.
Vollarbälterlohnes

75

lür Jugendllche
lm Allcr ober

17 Jahron ln % de!
Vollarboltorlohnor

85

ilLo-ffidüE o Iohnc Ahcrcgllcderuns.

Datum
doa

lnkiatt-
lrot€na

261 16 Lohntarifuertrag für die Polstermöbelindustrie in Nordrhein-Westfalen (ohne Llppe)
und l0r dle Matratzeninduslrie ln Nordrhein-Westfalen

DM

Zoitlohn.ätzo Stundo

ot.ol .06

ot.o2.a7
0t.ot.86
0t.0r.89
0t. t0.89
0l.01.90
0 t.0t.9t
0 t. to,el
0r.0t.92
or.t2.92
ot.ol,90
01.08.93

3t. t2.86
s1.12.87
3 t.12.08

3 t. t2.90

31. t2.9 r

31.12.92

t 2,96
t3,47
t 3,97
t 4,38
't 4,s6
r 5,39
16,39
10,39
t 7,50
17,54
16,o7

18,34

r2,3 r

t2,80
13,27

13,66

t4,21
14,62

15,57
t 5,57
t6,63
r6,66
l7 ,17
17,42

I t,68
12,t2
12,57

1?,54

r3,40
13,85

t4,83
14,92

t5,93
't 5,96
t6,44
16,69

I t.4o
I t,85
12,29
12,65

t3, r6
t3,54
t4,51
t 4,59
15,58

15,0 r

t6,o8
10,32

I 1,02
r 1,45
il,E7
12,22

12,?2
't 3,08
14,01
t4,t0
t 5,05
15,08
r 5,54
15,77

tü Arbeihohmer d6r höch.t6n tarllmä8lgon Alloreslulo (obor 2 I Jahre) l)
ln Orteklaoso I

ln Lohngruppo in On.kla8so ll

erat-
malig

k0ndbar
zum: | (E)

Facharbeiter Angc16rntc Arb€ltcr

il lt
Hillaarbeiler Elnrache und

16lchlo Arboiten
ln % d6r Lohn.ätze

der Orl.klaloc I

t0r Arbolhohmor dor höohslon larlfm60igon Atctslture (0bor l8 Jahro)

ln Lohngrupp6

Nähan von
Malralzsnboz0gcn;

Polstcrn von
loson KisBan

Belzen von Gettcllen:
Boachlcken von

235
Beaulelchllgen der

Po16tormallcn-
maeohlno,

zuachnalden von
Möbolslolten mit

Bandmeecer

4

Bedlonsn olner
Relßmacchlne,
Lagsraöollon

orat-
mallg

k0ndbar
zum:

6 (E)

KontrolllsrEn von
Pol.tormöbeln.

Betrlsb.handwerkc,

-61



19 Jah,e) 1)

ln

lllr Arbeitnshmer d6r höch.ten tülrmäßlgcn Altcrraulc
orat-

mallg
k0ndbat

zum: a"n.r.torrr^n, I
umra!.cnd. I

lachuchc errarrrunel

I

Facharboltcn
Lehmueblldung,

I
Sechewöohlgc
Anlcmzelt, Tcll-
odar Spczhl-
arbehen, be-

oond.re Bola.tung

lI
Arbciton nach

kuzcr Elnwcbung,
bccondcrc
körp!rllohc
Bch.tung

tv

S€ch.wöohlgc
Anhrnzelt,

Spczhlart»lton

v2)

Allc obdgon
&bcltnchmcr

281 Holanerarboltung
261 '17 Lohntarltuertrag f0r dlo Polstermöbellndugtrle ln Bayern

DM

Zclllohn.äLze Slundo

Oatum

deo

lnkratt-
tretsna

,0r Ju0ondllche
lm Alter untet

I Jahrcn ln % dc.
Vollarbrlt.dohno.

,0r Jugcndllchc
dcr Lohngruppsn
I - V lm Altcr ron

l7 Jahrcn ln 96 dor
Vollarbellorlohnoo

90

01.04.85
01.04.86
01.04.07
0r.04.88
01.04.89
0t.04.90
0t.07.90
0 1.0.1.9 I
o I .04.02
0t.04.93
or.12.93

31.03.80
31.03.87
31.O3.86

31.03.89

3t.03.01
3 t.03.92

3 t .03.94

14,00
14,80
15,46
16,03
18,04
17,14
17,80
ts,07
20,34
20,95
21,10

12,23
12,94

13,44
13,94
14,47
't4,90

15,48
16,58
17,89
14,22
10,40

11,62
1?,25
12,77
1o,24

13,75
t4,16
14,71

15,75
l€,8t
r7,31
17,4A

1 1,13
1 1,76

12,23
12,69
13,17

13,56
14,09
t5,09
10,to
r0.50
16,74

1o.27
10,87

11,29
1 1,71

12,15
12,62
13,O0

13,93
1.1,86

16,30
15,46

10,03
10,61

11,02
1 1,43

11,97
12,22
12,69
13,76

80

jIIähnsruppo S ohnc Atto169tlcderung.

Datum
de.

lnkratt.
lrolene

01.09.85
ot.o9.06
01.09.87
01.09.88
01,09.09
0r,01.00
01.09.90
01.01.9t
01.10.91
ot.09.92
01.02.94

264 Zellstoff-. Holzgchliff-. papler- und pappeerzeugung
264 1 Lohntarifvertrag für die papier-, pappen-, ZellstoiF unoEoEltoffindustrte

ln Schleswig-Holsteln, Hamburg und Nledersachson
DM

2) Ab 01.04.1992 enttättt dto Gruppc .\f

Zchbhncätzc I Stundc

01.08.E6
3r.08.87
31.08.88

31.08.91
31.08.92
30.0e.93

't3,70

14.92
14,80
15,39
15.70
r6,10
1e,42
17,18
18,34
't9,18

r9,50

'12.14

12,69
13,17
13,64

13,91

14,27

14,56
15,24

16,20
17,0t
17,35

1 r,50
12,O2

12,44
12.@
13,19

13,53

13,80
14,44

15,41

16,12

10,44

10,87

I 1,36
I1,79
12.21

12,15
12,77
13,O3

r0,64
14,55
15,22

15,52

10,87
1r,30
11,7E
12,21

12,45
12,77
13,03
13,64
14,55
15,22
.l5,52

iIGFiöiüEEä vt und Vlll ohnc Altcr.stlodcrun€. 2) For Scptombo, 1S91 erhöhl .bh d.r Bruüolohn um peu.chal 10 96.

tor Arbottnohmor dor höchrten larllmäßlgcn Altrr!.turo 1A Jahr.) 1)

lnctal-
mallg

kOndbar
zum:

vilt
Hochwe.tlgc

Focharbollen mh
erhöhtor

Vorantworlung ugw.

VI

FBcharbölton mlt
6bgeschlosaenot
Beruleaueblldung

uaw.

Arbelten mlt
BeruleaucblHung ale
Paplermachcr ucw.

fl (E)

Elntachc Arboltcn
ohno Unlcnvobung,
grö8cre körperllche

Beancpruchung

I
qcdnge körpcrllohc

Bcan6pruchung,
elnlEcher Art

ln dcr Verarbeltung

-62-



284 Zellstoff-. Holzschllff-. Papler- und Pappeerzeugung
264 2 Lohntarlfvertrag fur die paplererzeugende lndustrlc ln den Reg.-Bez. Düseeldorf und Köln, rechtsrhelnlsch

DM

Zcltlohn.ätzc §unde

Dalum

dee

lnkratt-
lrelana

0r.09.85
01.09.86
0 r.09.87
ot.o9.88
0t.09.89
0 r.0t.90
o t.09.90
o1.0t.et
01.10.91
0t.09.92
01.02.94

31.08.80
3r.08.87
31.08.88

31.O8.91

31.08.92
30.09.93
31.01.95

der

,0r lugondllchE
Arbeher mll

elnlachen oder
blchlcn Arbolten

lm Altcr unlot
18 Jahron
ln % des

Vollarboltcrlohnco

90

t0l
luo.nd[ch.

Hor- und HUl.-
6rbdtcr

lm Altc. rron
17 Jahrcn

9,69
9,e7

10,1e
ro,58
10.95
I t,17
I 1,46

r 1,66
12,23
13,05
13,65
13,92

TiFETEäEiEFucr 1991 clhöht rloh dor Brutlobhn um pau.chal 10 %.

264 O Lohntarlfuertrag für dle paplererzeugendo lndustrle in D0ren, J0lich, Eusklrchen und Umgebung
DM

Zcltbhn!ätzc Stundc

Dalum
dec

lnkrolt-
l16tona

13,45
14,o8
14,59
15,12
15,12
15,81

18,13
10,88
10,01

18,8.t
'19,22

13,30
13,38
14,06
l'[,59
13,12
15,42
15,81

18,13
18,88
10,01

16,84
1E,?2

12.63
13,09
13,59
t4,08
14,30
14.73

15,(n
16,73
10,78
17,65
17,90

I1,91
12,43
12,92
r3,3S
13,68
14,0t
14,2E
14.90
15,96
16,69
17,02

11,23
1 1.74

12,1S
12.0{r
12,80
13,21

13,47
14,10
15,04

15,73
18,04

10.43
1t,32
11,75
12.17
iz,ct
12,73

12,98
13,69
14,60
15,17
15,47

r0,54
1t,ol
1 1.43
t 1,8/t
12,04
12,39
12,64
13,23
14,12

14,77

15,07

0t.o9.85
01.0!.88
01.09.8€
01.09.87
01.o9.88
0,l.09.89
01,o1,90
01.09.90
01.01.91
0l.r0.01
0 r ,09.E2

0r.02.E4

31.08.87

31.08.91
31.00.92 I
E0.09.93
3r .01.95

12.35
12,44

t3,09
13,69
14.06
14,30
14,73
15,02
15,73
10,78
17,65
r?,go

11,80
I 1,85

12.45
12,92

13,39
i3.64
14.O1

14,2€
1.t,96
15,9e

10,69
17,ü2

1 t,19
1 1,23
11,74

12,10
12,63
't2.80

13,21

13,47
14,10
15,O4

15,73
10,04

10.68
10,74

11,32
I 1,75

12,17

12,41
12,75
t2,E8
13,59
14,50
15,17
15,47

10,€8
10.74
I 1,32

t1,76
12,17
12,41
12,73
12,08
13,59
14,60
15,17
16,47

10,35
10,42
10,00
11,30
11,79
t2,oll
12,94
12,69
13,18
14,06
14,71

15,00

l0r Arbclhchmc, dcr hÖch.lcn tsdfma8lgon Altcr..tutc (obc, 18

ln lohngruppc

VoflwortEc
Bctrlob.aöoltcr

rlr
Elnlachc oder lelohtc Atb.hen

ln dct
Paplorcrzeugung

ln den det
Ezeugung

ang.gllodorlen
Abtollungcn dcl

otct-
mellg

k0ndba,
zum:

vl

OuallltsL]l.
Fabrlkatlon.-
arboltor und
quali,tslert.
Handwoftc?

v

Handwcrkc? qnd
0bhhgc.tollc
Febrlk tlon.-

aöeltct

M

Hlf.h6ndu6rkc,
und angrlamlc
FabrlGllon.-

arboltc,

18 Jahrc)l0r Arbeltn€hmcr dct höchrtcn tarfmaobon AltcI. lure

I
Hrndwrtkc? mlt Gerlngo kötPcdlchc

Bcanrpruohung, Aöolton hlohtel
odcr clnfachcr Art kr dcr

vltvltv

Zwcllcr Papl€t.
maochkrcn-
gchffe urw,

v

Hot- und
Hil,.qrboh..

uaw.

lll
Enlc Paplcr-
marchlnsn-

C.hlllon h dc,
F.htabrü(allon

uaw.

Lchrc lro
2. Oo.clcn ahr

uaw,

€ral-
msll0

k0ndbar
zum:

I

Paplcrmaochl-
n.nl0hr.t,
quallrElcrt.
Handwatkct

uaw.

ifFEf§ä-ptefibcr 1991 crhöht .lah dcr Brutlolohn um pau'ohal 10 16'
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10, Arbolhohma, dor höchrton A[or.tulc (obcr 18
ln Lohngruppo

7

Papler-

macchhenr0hror

erlt-
mallg

k0ndbe.
zum:

0
Orsllrlzlcrtc

Handwcrkcr mh
bosondcrcn

Konntnlcrcn der
Mcß- und Rcgler

tcchnlk u.w.

0

Handworkor
und lhnen

Glelchzu.
ltollondo u.w.

3

Angelernte
Fabrlkatlons-

arb6lter
uaw.

2

Tätlgkohen
tor dio einc
kuzrrhllge

Eharbehung
crlorderllch

ht u.w.

1

Telbkeltcn
nach kurrct
Anwclrung

264 Zellstoff-. Holzschliff-. papler- und pappeerzeugung
264 4 Lohntarlfuortrag f0r dle papler-, pappen-, zellstoft- und holzstbfferzougenae tndustrle ln Wegtfaten

DM

Zchlohneätz. Stunde

,0r

lugondlhho
Datum

doo
lnkratt-
lrelena

Arbchcr ohne
Handwerkor ab

vollcndotem
16. Lcbenelahr

Handwsrker
ab rollen-

detcm
17. Lebcnelahr

01.09.E5
0 t.o9.88
or.09.87
01.09.88
0r.09.8s
01.0 t.90
ot.09.90
0 t.0t.s1
o't.t0.9t
0 t.09.92
01.02.94

o1.09.65
0t.os.00
01.09.87
0l.o9.80
01.o9.09
01.01.90
0t.09.s0
01.0t.91
01.r0.9t
0 t.09.02
01.02.94

31.08.88
31.08.87
3t.08.88

3t.08.91
31.08.92
30.09.e3
31.01.95

ot.08.8e
31.08.87
31.0E.88

31.08.91

30.09.03
31.01.95

14,13
11,77
15,33
15,08
10,20
16.et
.l6,94

17,74
18,93
19,00
20,20

13,36
13,96
14,49
15,0r
t 5,31

15,70
16,01

r6,78
17,88
18,70
19,07

12,89
13,17

10,s8
14,48
14,77

15,15
't5,45

10,t8
17,2A

18,05

18,41

1r,71
12,21

12,71

r 3,17
13,43

13,77

14,05
14,71

15,70

10,42

16,75

11,1?

1 1,62

12,00
12,45
12,71

t3,07
13,33

r 3,85
t4,88
r5,56
15,87

10,60
1 1,14
11,58
11,98
12,22
r2,53
12,78
r3,38
14,20
14,94

15,24

h % dc. Vollerb€ltorlohnee
dcr Lohngruppe

2 6

,0r Jugondllche

lm Atcr von
t7 Jahrcn ln

ln % dcr
Vollarboltorbhnca

9o

ilF6iEäliäf,Ucr 199t ohöhr.toh dcr Brutotohn um pourchat tO %.

264 5 Lohntarlfuertrag für dle papler-, pappen-, zelletoff- und holzstofferzeugende tndustrle ln Hessen
DM

Zolttohn älzc ro Stunde

Oatum

doo
lnkraft-
tr6tcn!

13,.15
ta,06
14,50
15,22
16,52
t5,92
18,24
17,00
18,14
18,07
rs,3ö

12.88
13,46
13,e7
14,58
14,A7

15,25
15,56
10,29
17,38
t8,r8
18,54

r2,31
12,00
13,35
13,93

14,21

14,5t
14,68
15,50

16,60
r 7,36
17,71

11,5()
12,O2

12,44
13,03
13,29
13,tr!
13,90
14,5e
15,54
16,25
16,58

10,81
t1,00
1 1,73
12,1t
12,39
12,71

12,98
13,57
1{,46
t5.15
15,45

lO,tl9
10,90
11,30
11,79
12,O2

12,33
12,57
13,16
14,05
11,70

14,99

80

,0r Arbchnehmor d€, höchaton Alter..lure (0b6r l8 1

lnt-
mall0

k0ndbet
zum:

s
Bcrondcn
qudlrlzl.rlc

Faahsrb.ltcr, .chl
hohc

.chwl€rlgc und
vcrentwortunga-

volb Facharbclten

I

Bcronden Facharbelten
(abgecchl. Lehrc

oder mchrlährlgeo
Anlemen)

lt

Aö.hon, dL
längercr Anlernon

erlordom u.w.

v(E)

Ehfachc tubcltcn.
kö.porflohc

Boh.tuno, kuzc
Ehwehung ucw.

\n

del

Bcanrpruchung,
Arbch6n lclchtor

odcr olntache, Arl

iiIr5füg-äFEi s und I ohn. Altorrgiloderung.

-64-
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,0, Arbeltnchmor dor hooh.lcn tarlrmä8lg€n Anrr!.tur. (obor 16 Jahrcl 1)

ln Lohngruppe

nach kurzor

1

Tätlgkelten

Elnwehung

crct-
mallg

k0ndba,
zum: Hoohwcrtlge

Tttbkeltcn, hohc
furlorderungcn,
selb.tändlgkclt

Facharballan, dle
arhöhtc

S.lb.tändlgkch

e 6

und
Verentrivortung
crtordem

4

Faoharbalton,
abgo.chloc.cnc
Aurb[dung odc]
Anlomaurblldung

3

Tätlgkehcn,
dle clnc

belrlebllchc
Anlornzeit
erlordem

2
Tätlgksncn, l0r dlc
olnc b€trlobllohc
Elnarbcltunglzoll

und grö8c?c
körperllchc odor

goLtl0c
Boanspruchung
orrorderlbh Lt

264 Zellstoff-. Holzschliff-. Papler- und Pappeerzeugung
264 6 Lohntarltuortrag ftlr dle paplerorzougondo lndustrle in Rheinland-Plalz

DM

Zchbhn.älz. lc S1und.

Dotum
der

lnkratt-
lr€l6nc

f0r Jugendllchc
lm Altcr \ron
17 Jahren
ln % doc

Volhrboltcrlohncr

00

l0r Jugsndllchc
lm Altor

untsr 18 Jahren
kl%doc

Volhrbcltodohno.

go

0r.09.85
01.09.88
0 t.09.87
0t.09.88
01,09.E9
01.0r.90
01.09.90
01.0t.el
01.10,9t
0t.09.92
01.02.94

13,57
14,18
14,72
15,25
15,50
15,S0

16,20
10,71

18,18
19,02
1S,40

13.O8
13,05
14,17
14,60
14,57

r 5,35
15,60
16,07
17,49
18,29
18,60

12,62

t0,19
13,69
14,18
14,46
14,E3
15,13
15,53
16.90
17,68
r8,fir

11,98
12,52

13,00
13,47

13,74
14,09
14,37

14,75
10,06
18,80
17,14

1 t,35
1 1,00
12,31

1?,75
13,01

r3,34
13,01

13,97
15,20
ls.eo
18,22

10,50
1 1,04
11,46
11,07
12,1 1

12,42
12,O7

13,00
14,15
14,80
r5,10

31.08.80
31.08.87
31.08.88

3.1.08.91

3r.08.92
30.09.93

jTl6füig-;uppen 5 und 6 ohne Ahcrrgtlcdarung.

264 7 Lohntarifuertrag for dle papler-, pappen-, zellstoff- und holzstofferzeugende lndustrle ln Baden-Württsmborg
DM

Zoltlohn3ätzo Stundo

Datum

lnkratt-
trot6na

0r.09.85
01.09.88
01.09.87
01.09.88
01.09.89
01 ,01.90
01.09.90
0r.0r,91
0 t. t0.gl
0t,00.92
ot.02.94

der

31.08.80
3t.00.87
31.08.88

31.08.91
3l,08.92
30.08.93

13,67
1,1,29

1.1,83

r5,36
15,67
16,07
r 6,39
16,82
18.31
.l9,15

19,53

12,41

r3,39
13,90
14,40
l/1,00
15,07
15,37
15,7f
17,17

17,96
16,32

fl,88
12,21

12,47

13,13
13,39
13,7C

14,00

14,37

16,04
18,30
18,69

11,30
r 1,81

t2,24
12,70
12,95
13,28
13,55
13,91

16,14

15,84
18,16

10,89
t 1,38
1r.81
12.24
12,14
12,00
13,06
13,40
14,6e
15,20
15,57

2) FOr Soplcmbcr 1991 orhöhl .lch d.r Bnnfolohn um pau'chal 10 96'

f0r Arb.ltn.hmc, der höchclcn lerlrmä8lgon Altct..turc (obcr 1 I
h Ort.klallo I
ln Lohngruppo

v
Fohr.n.lnc.

Bogonkahndet.

v[
von Foll-

Hlll..torfon u.w.
Helfcn ln dcr

Peckcrcl

I
Fohrcn 6lncr

Sttclchmaachlno
(Grooanlagc) ucw'

orrl-
mallg

k0ndbat
zum:

I

Fohrcn olner PapLr-
(Karton, Ma.chln.

uaw,

if Eh-ä-guppctohncAlercgllcdcrung.

-65-



264 Zellstoff-. Holzschllff-. Paplei- und Pappeerzeugung
264 8 Lohntarllvertrag fOr die Papler, Pappen-, Zellgtoff- und Holzstolllndustrle ln Bayern

(hler nur: Papler-. Maschlnenpappen- und Zellstofflndustrle)
DM

Zchlolmcätze §tundc

Oalum

dor
lnkraft-
treton!

,0r Jugsndllcho

lm Altor unlsr
18 Jahren ln % der
Vollarboltsilohnea

s0

,0r Jugcndllohc
Arbshnchmcr

dor Lohngruppc
lV lm Aller unter

1 I Jahrcn

o1.09.E5
o1.09.86
0r.09,07
01.09.88
01.09.89
01.01.90
01.09,90
0t.0t.9t
0t.10.e1
ot.09.92
0t.o2.94

ol.02.85
01.o2.86
01.t1.E6
01.02.87
01.02.8E
01,02.89
01 .1 1,89
01.02.90
01.11.90
01.02.91
01.02.82
0t.m.g3

31.08.86
31,O8.87

31.o8.68

13,46
11,O7

14,60
15,13
15,43
15,83
16,15
16,90
18,03

10,86
19,24

12.91
13,49
14,00

14,50
14,79

15,17

15,47

10,20
17,2e
1E,09

18,45

11,o5
12,38
12,85
13,31

13,58
13,93
14,21

14,87
15,07
10,60
16.93

10,68
11,10
t 1,50
12,00
12,24
12,55
12,80
13,40
14,30
14,96
15,26

31.08.01
3t.08.92 1

30.09.93

3t.01.80

31.01.88
s t,0t .89

3.l.0t.91
31,0 r ,92

31.01.94

17.74
18,93
1E,60

20,20

ilF6-ßäli-äbcr 1991 crhöht etoh dcr Bruttolohn um pauschat 10 %.

265 Papier- und Pappeverarbeltung
265 1 Lohntarlfuertrag für die papier- und pappeverarbeitendo lndustrle in Schleswlg-Holsteln und Hamburg

DM

Zcitlohn!ätzo Slundc

Datum
dcr

lnkraft-
lrolona

10,50
20,70
21,38

13,99
14,49
15,05
15,50
t6,o4
16,60
17,05
17,65
17,90
17,93
18,98
19,58

I r,91
12,«t
12,81
13,19
13,65
t 4.13
t 4,51

15,02

15,23
16,30
17,25
17,80

10.42

t0,79
11,21

1 1,54
11,9'l
12,36
12.70
13,14
13,03
u,e7
15,53

14,@,

0,69
9,OO

9,3tt
9,63
9,97

10,31

10,59
10,98
11,12
12,23
12,E4

13,35

6,03
9,25
I,B1
9,89

10,24
10,60
10,86
11,27
11,12
12,03
13.37
13,80

9,52
9,66

10,25
10.55
to.92
11,30
1 1,01

12,O2

12,18
13,45

14,23
14,89

8,57
8,E7

9,23
9,50
9,83

10,17
10,45
10,82

10,90
11,74

12,81

13,22

l0r Arbeltnehmer d6r höcheten tarl,mäBlgon Atteructulc 18 Jahrcl
lncrat-

mallg

k0ndbar
zum:

7

Hochwcrtl0o
Tällgkoltcn und hohc

Vcranturottung

Tätlgkchcn, dlc
3

fuiLmcnClualifizlerte
Tätlgkehen odor ent.rpechendc

Erlahrung e.lordorn

I

Tätlgkcllcn nach
kuzci Elnwclaung

uaw'

l0r Arb.hnshmor dor höch.tcn t.rltmäßlg.n Altcr..turc (ober 1s Jahrc)
h Lohn0rupp.

crut-
mallg

k0ndbar
zum:

vil

Hochwcrtlgc
Fachsrbcltcn,

laohlloh.!
Könncn und

V6randtwortung

vr 2)

Schwlorlge
Facharbehen,

ab dcm 2.
Tärlgkctt.,ahr ln

der Oruppo

vr (El

Facharbolton,
abgo6chlomeno

Berulaauo-
blldung, ab 3.

Tätlgkeltclahr ln
der Gruppo

v
Umlangrclchc

'achllchcKanntnlar.
aowL

Sclb.tändlOk.I
und arhöhtc

Vcrentworlung

IV

Fachlbhs
Kcnnlnlcro und

Erlahrungcn
aowL

Vcrantwortung

Kenntnloce und
Fcrllgkollen

aulgrund clncr
Elnwcl.ung

nach kutzot

I

Ohne
Vorkcnntnlooc,

Arwcbung

iTIän-äö?üEEö U und Vlll ohn. Atcmlt d.runo: bt Ot.ol.1 993
Lohngruppcn I - M 0bcr le Jshrc.
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2) Vor d.m 01.02.1991 Oruppc Vll hochwrdlgc Facharb.hon.

0

voraua!clzcn

6

Tätlgkelton, dlo elnc
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285 Papler- und Pappeverarbeltung
265 2 Lohntarlfuertrag der Papler, Pappe und Kunststoffe verarbeltenden lndugtrle ln Nledereachsen und Bremen

DM

Zcltlohn!ätzo Slundc

Oatum
dc.

lnkratl-
trctena

01.02.86
01.11.86
01.02.67
01.o2.84
01.o2.89
0l.t 1.89
o1.o2.90
01.1 1.00
01.02.91
01.ü2.ei2
01,c2.m

31,01 ,88
31.0t.89

3t.o1.91
31.01.02

3t.Ol.9/t

19,56
20.70
2 t,38

14,49
15,05
15,50
16,04
t6,oo
17,O5
17,05
17,90
17,q1
18,98
't9,58

12,33
12.81

13,19
13,65
14,13
14.51
15.02

15,23
16,30
17.23

17,80

10,79
1 1,21

1 1,54

11,94
12,O6

12.70
10,1.1

13,33
ß,a7
15,53
10,02

9,86
10,25
10,55
10,92
11,30
11,0t
12,O2

12,16
13,45
11,23
14,69

s,2ö
9,6t
9,89

10,24
10,60
10,80
11,27
11,42
12,63
13,37
13,80

0,00
9,35
9,€B
9,98

10,31
10,69
10,e6
11,12
12,23
12,e4
13,05

l0r tr{ondlloho
Arö.ltnchmcr

dc. Lohngruppo
lV lm Alte, untc.

l8 Jahron

8,87
9,23
e,50
s,83

10,1 7

10,45
1O,62

10,96
11,74

r2,81
13,22

Itlr

lugcndllah.
Arbcltnchmo,

dcr

[n Allcr unlo,
1 E JEh?on

a,22
0,54
8,70
E,1o

9.42
9,08

10,01
1O,16

11,74
12,12
12,O?

jfTffi n Vt bb Vlll ohnc Atercgllcderungi bL 3t .o l. I 993
Lohngruppcn I - Vl ober 19 Jahro.

2) vo. dom 01.@.1991 Gruppo Vll hochwcrtlgc Fachstbclten.

285 3 Lohntarlfvortrag der Papler, Pappe und Kunststoffe vorarbeltondon lndustrle ln Rhelnland-Pfalz und Saarland
DM

Zoltlohn.älzc §undc

Datum
dco

lnkrEn-
lactona

01.02.88
ot.11.60
01.o2.87
0t.02.88
01.02,89
01.11.89
01.o2.90
0t.11.90
0l.02.91
01.02.e2
01.o2.90

3t,01,80
31,01.89

31 ,O1.0i
31.01.92
91.o1.93
3t,01.94

19.66
20,70
21,36

14,49
15,05
15,50
18,04
10,60
17,05
17,05
'17,00

17.91
16,S8

19,56

12,33
12.41

13,r0
13,e5
14,13
14,51
15,o2
15,23
10,30
17,26
17,@

10,79
I l,2l
1'1,64

11,94

t2,«t
12,70

13,1.1
't 3,30
ß,e7
15,53
10,o2

9,80
10,25
t0,55
10,82

11,30
11,6t
12.o2
12,16
13,45
14,23
14,09

9,tE
9,03

10,22

10,66
10,95
1 1,25
11,64
t t,60
t3,04
13,80
14,24

e,25
0,01

9,89
10,24
t0,60
10,88
11,27
11,42
12,trt
13,37
r3.80

9,00
9,35
9,60
9,98

10,31

10,59
10,90
11,12
12,23
12,e4
13,35

l0r Aöchnchmci dc. hoch.tdr Aler.tuL (obcr 18

h Lohngruppc
ctal-
maSg

mndbat
anm:

vlt

Hoahwcrtlec
Facharbcllen

lschllchec
Könnon und

Vcrantworlung

vx 2)

Sohwlodgc
Fecherbaltan,

ab dcm 2.
Tätlgkeltclehr ln

der Oruppc

vt (E)

Facharbcllcn,
rbgcrohloocnc

Bcrulcaur-
blHung, ab 3,

Tlrlgkc[.Fhr kt
dcr Gruppc

v
Umlangrclchc

hohlchc
l(.nntnL..

aowlc
S.lbrtandlgk6lt

und crhöhte
V€rantwortung

N

Factlchc
Kcnntnh.. und

Erlahrungcn
aowlc

Vcnntwortung

KcnnlnLac und
Fcrtlgkcltcn

aulgrund ahct
ElnwcbunO

I

Ohnc
Vorkanntnhro,

nsoh kuzcr
AnwcbunO

18 Jahro) 1),0r fubiihchmcr dc. höoh.En Alt6rlrtufc
ln

vlil

Hoohwcrtlgc
Facharbcltcn,

lachllohcr
Könnrn und

IV

FaGhllchc
KcnntnLac

und
Erfahrungan

cowh

v
Umlangrclcha

lachllohc
Kcnnlnb.o
.owlc Solb-
!tändbkett
und rfiöhtc

Ohnc

nach kutzcr
AnwcLung

Kcnntnb..
und

Fcrtlgkellrn
aulgrund clncr

Ehwebung

il

Duroh
Untcrw6Lung

alwolb€nc
tecilhho

Konntnhrc

vt (a
Fach.rbclton,
ebgctchlo.-
rcnc Bcrub.

au.bfldung ab
dem 3.

Tätlgk lt.Fhr
h der Gruppc

MI

Sohwlotlgc
Feoharbchcn,

ab d.m 2,
Tärl0k.Iolahr
h dcr quppc

cßl-
ma[,9

k0ndbat
zum:

äGEi;fr- vl bb Mll ohnc Allersglhdctung; blt 3l '01'1993'' 
tohnöru'p'pcn I ' Vl 0b.r l9 Jahrc.
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2) Vot de.ri 01.02.1991 Gruppe Vll hoohwcrtlgc Faohaö'ltcn'
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265 PaEier- und Pappeverarbeltung
265 4 Lohntarifvertrag der Papier, Pappe und Kunstetoffe verarbeltenden lndustrle ln Nordrheln

DM

Zclllohncärzc le Slundc

Oatum

de.
lnkrsll.
lrctona

l0r lugcndlbhe
Arbeltnohmer

Lohngruppe
lV lrn Allor untcr

l8 Jahren

ilEoi6grupa U bb Vttt ohnc Attcrconcderuno: bts ot. l. t993
Lohngruppcn I - Vl obor lO Jahre.-

2) Vor dem 0l .O2.109 t Gruppc Vll hochwertlgc Facharbclton.

265 5 Lohntarifuortrag der Papier, Pappo und Kunststoffe vorarboltenden lndsutrlg ln Westfalen
DM

Zclllohn3ätzo Stunde

Dotum
dec

lnkratt-
lrolon!

0 r .02.06
0l. t r.86
0 t .02.87
or.02.08
0 t.02.89
0r.1 r.09
0t.02.90
ot.'t r.oo
ot.02.9t
0t.o2.92
ot.02.93

3't.ot.9t
3r.0r.92
3 t.o1.93
3t.ot.94

3l .0 t .88

3t.0t.89

31.0r.80
3t.0t.89

0t.0r.0t
31.Ot.92
31.O1.93

3t.ot.94

I O,50

20,70
21,36

14,49

15,05

15,50

t6,04
t6,60
t7,05
t 7,65
r7,90
t 7,93
16,98
19,58

r2,33
12,8t
t3, t9
t3,65
t4,1 3

r4,5t
t 5,02
t 5,?3
t 6,30
17,25
't 7,80

10,79

r t,2r
I 1,54

I t,94
12,36

12,70

13, t4
t3,33
14,67
r 5.53
16,02

9,86
10,25

t 0,55
10,92

1 t,30
1 1,6t
't2,o2
12, t8
13,45

t4,23
14,69

9,25
9,6t
9,89

10,24
t0,60
t0,88
11,27
t 1.42
12,63
12,37

13,80

0,oo
9,35
9,63
9,96

10,3 r

10,59
10,96
1 l.t2
12,23
't2,s4
13,35

8,13
8,46
8,70
9,0t
9,32
9,58
0,92

10,05
12.11

t2,ol
13,22

für lugendllche
Arboltnohmor

Lohngruppe
lV lm Altcr unter

l8 Jahron

o t.02.86
01 .1 1 .80
0 t.02.87
0l .02.88
0 t.o2.89
ol . I t.89
or.02.s0
0r.il.90
0 t.02.9 t
0t.02.92
o r.02.03

19.56
20,70
2t,36

14,49

15,05
t5,50
t 6,04
't6,60

17,05

t 7,65
t 7,90
17,93
18,98

t9,58

r 2,33
12,8t
r3, t9
r 3,65
14,t3
t4,5I
r 5,02
15,23

r 6,30
t7,25
17,80

10,7S

il,2 t

I t,54
r'l,94
r2,36
12,70

13,14

13,33

14.67

15,53

1o,02

e,86
r0,25
10,55

to,92
I I,30
1t,6t
12,O2

t2, t8
t 3,45
14,23

t4,69

0,25
9,6t
9,89

10,24

10,60
10,88
11,27
11,42
't 2,63
13,37

13,80

s,oo
9,35
9,63
9,96

10,31

10,59
r0,96
11,12

12,23
12,94
r3,o5

e,27
8,60
8,85
9,16
9,48
9,74

t 0,08
10.22

12,t I
12,81

13,22

lüt Arbellnehme; höch!lender Allc'r.tulo r8larllmä8lgan (0ber Jahre)
ln Lohngruppe

gral-

mallg
k0ndbar

zum:

vUt

Hochwerllgc
Facherbelt.n,

laohllch.r
Könnan und

Vorandtworlung

vr 2)

Schwlerlge
Facharbelten,

ab dom 2.
Tällgkoits,ahr in

der Gruppe

vr (E)

Facharbslten,
obgocchloooone

Berufeaue-
blldung, ab 3.

Tällgkell.lohr ln
der Gruppe

v
Umfangrelohe

lachllche
Kanntnlaae

!owlc
Selbrtändlgkell

und crhöhtc
Vordntwortung

IV

Fachliche
Kcnnlnhac und

Errahrungen
sowlc

Volanlwortung

K6nnlnl..o und
Fertlgkehen

autgrund olnct
Einwsl.ung

I

Ohne
Vorkenntnlece,

nach kurzer
Anwoleung

1)tür Arboltnehmor höchotender Altcrratufe 8tarltmä8lgcn (0ber
ln Lohngruppe

orat-
mallg

k0ndbar
zumi

vIt

Hochwertlge
Facharbeiten,

lachlichec
Könnon und

V€randtwortung

vil 2)

Schwlarlge
Facharb6itsn,

eb dem 2.
Tilligksits,ahr ln

dot Gruppo

vr (E)

Facharbolton,
abgeschloaeene

Beruleaue-
blldung, ab 3,

Tällgk6itslahr ln
dor Gruppe

Umrang.elche
tachlicho

Kqnntnlsso
eowie

Solb6tändlgkelr
und orhöhtc

Vcrantworlung

IV

Fachliche
K6nnhisso und

E ,ahrunoon
Bowio

Voranltrrorlung

Konnlnbao und
Forllgkeitan

aulgrund elner
Elnweleung

Ohne
Vorkenntnleee,

naoh kurzer
Anweleung

TIGEiäiüEEin Vt bte Vttt ohno Atrsrsoil€dsruno: bto O I .o I . t ee3
Lohngruppen I . M obcr t9 Jahro.
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2) Vor dem 0 t .02.199 t Gruppe Vll hochwortlge Facharbeltan.
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265 Papler- und Pappeverarbeitung
265 6 Lohntarlfvertrag der Papler- Pappe und Kunststolfe verarbeltenden lndustrle ln Hessen

DM

Zcitlohn€ätzo !o Slunde

Dalum
d6a

lnkratt-
Irolonr

0t.02.86
0t.1 1.86

0t.02.87
0t.02.88
0 t .o2.69
0 L1 t.89
01.o2.90
0t.1t.s0
0r.02.9t
0r.02.s2
0l .02.93

31.0r,88
3t.0t.89

t 0,56
20,70
21,36

t 4,49
t 5,05
t 5,50
16,04

t 6,60
t 7,o5
17,65
t7,90
t 7,93
t 8,90
t 9,s8

14,49
15,05
15,50
16,04

t 6,00
17,05
17,65
t 7,s0
17,93
t 8,08
t 9,58

12,33

12,8t
13,t9
t 3,65
t4, t3
14,51

15,02

| 5,23
t 0,30
17,25

r7,80

10,78

1 r,2l
1t,54
I 1,94

12,36

12,70

13,r4
13,33

1,1,67

r5,53
t6,02

9,86
10,25

to,55
10,92
I 1,30

1 t,6t
12,O?

12, t8
13,45

14,23

14,6S

9,25
9,61

9,89
10,24

t0,60
10,88
11.?7
11,42

12,63
13,37

t 3,80

9,00
9,35
9,63
I,96

10,3t
10,59
10,96
11,12

12,23
12,94
13,35

f0r lugendllche
Arb6llnehmor

Lohngruppe
lV lm Altor unter

l8 Jahrcn

8,32
8,05
I,g I
9,22
0,54
9,80

r 0,15
10,28

12,1 I
12,8t
13,22

l0r tugendllche
Arboltnehmsr

Lohngruppo
lV lm Alter unlet

18 Jahron

1-) Lohng-;üi6-en Vl bb Vlll ohno Altarcgllederung; bh 3l.o L'1993
Lohngrupp€n I - Vl ober l9 Jahre.

Datum
deo

lnkrah-
lrct6na

2) Vor dem 01.02.1s91 Gruppo Vll hochwerlloe Faoharbehon

265 7 Lohntarifuertrag der Papier, Pappe und Kunsstoffe verarbeitenden lndustrie ln Baden-W0rttemberg
(ohne Südbaden)

DM

Zaitlohnoälzo 16 Stundo

31.0t.91
3t.o1.92
31.01.93
31.01.94

31 .01.88
3t.01 ,89

0t.0r.9t
31.O1.92
31.01.S3
31.0t.94

ot.o2.86
ot.11.86
ol.o?.87
01.02.88
0t.02.89
0 L1 1.89
ot.02.so
o t. I t.90
o1.02.9t
o t.02.82
01.02.93

19,56
20,70
21,36

12,33
t2,8 t

t3,r9
r3,65
t4, l3
14,5 I
15,02
t 5,23
16,30
17,25
t 7,80

10,79

11,2t
I t,54
I't,94
12,36

12,70
13,t4
| 3,33
14,67
15,53

t 6,02

9,86
10,25

r0,55
t0,92
I t,30
11,6t
12,O2

t2,18
13,45
14,29

14,69

9,25
9,6t
9,E9

1o,24

10,60
10,88
11,27
11,4?
12,63
13,37

t 3,80

9,00
9,35
9,63
9,96

10,31

10,59
10,96
1 t,t2
12,23
12,94

13,35

8,40
8,73
8,99
9,30
9,63
9,89

r 0,24
10,38
t2,11
12,81

13.22

l{ir Arboitnshmsr der höch3len 1 8 Jahro) 1Alt6rseluto
ln Lohngruppe

6rrt-
mallg

k0ndbat
zum:

vlll

Hochwortlgo
Facharboltcn,

,achlloheo
Könnsn und

V6randlwortung

vr 2)

Schwlerlge
Facharbehen,

ab dem 2.
Tätlgk6it.lahr ln

der Gruppo

vr (E)

Facharbelten,
abgeochlorcene

Beruleaul-
bildung, ab 3.

Tällgkoirsiahr in
dor Gruppo

Umtangrolcho
lachlich6

Kenntnlses
gowle

Solbsländlgk6lt
und orhöhto

Vsranlworlung

IV

Fachllcha
Konnlnls.o und

Erlahrungen
oowle

Verontworlung

Kennlnlale und
Fortlgkeil6n

aulgrund elner
Elnwelsung

I

Ohne
Vorkenntnleae,

naoh kuzer
Anwoloung

tür Arb6itnohmor der höchston larilmäßlgen Altereetule (über 18 Jahre) 1)

ln Lohngruppo

vr (E)

Facharball€n,
abgesohloE.ono

Bsrulsaus-
blldung, ab 3.

Tätirkoltslahr ln
der Gruppe

Umf6ngrolcho
,achllch€

Konntnloro
rowie

S6lbständlgkelt
und orhöhlc

V6rsnlworlung

IV

Fachllche
Konntnisle und

Erlahrungon
sowls

Vsrantwortung

Konntnl.s0 und
Fonlgkolten

aufgrund einer
Elnweleung

I

Ohno
Vorkonntnlc6e,

naoh kuzor
Anweleung

erot-
mallg

k0ndbar
zum:

vu

Hochwerllge
Facharb6llsn,

lachllchos
Können und

Vcrandlwortung

vlr 2)

Schwlcrlge
Facharbahen,

ab dom 2.
Tätlgkcils.|ahr ln

der Gruppe

jjG6iiru-äTän Vt blc Vlll ohnc Alter.gllodelunsi blo 3l .01 .l s93
Lohnoruppon I - Vl ober l9 Jahre.
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2) Vor dem ol.02. l99 I Grupps Vll hochwortlgo FEcha]belten.



fub€lln6hmor,ür der höchst€n AltercatuleTarlrmABlg.n l8(0bor 1)Jahrc)

vu

Hochworllgo
Facharbch6n,

tachllcheB
Können und

IV

Fachllche
Kenntnloso

und
Erlahrungen

aowio

Umfangrelche
fachliohe

Konntnlsse
eowlo Selb.
8tändlgkell
und srhöhte

aral-
mallg

k0ndbar
zum:

vil

Schwlerlge
FEcharbelten,

ab dom 2.
Tätigkstlslahr
ln der Gruppe

vt (E)

Facharbelten,
abgoochlos-
eene Berule-

au6bildung ab
dsm 3.

TätiOksitBjahr
in der

ilt

Durch
Unl6iwslsung

orworbone
lachlicho

K6nnlnlsae

I

Elnweleung

Kennlnlrsc
und

Fortlgkolt6n

Ohne

nach kuzo,
Anweieung

265 Papler- und Pappeverarbeltung
265 I Lohntarlfvertrag der Papler- Pappe und Kunststoffe verarbaltondsn lndustrle ln Sudbaden

DM

Zshlohn.ätzo lö Stundc

Dalum
deg

lnkraft-
t16l6nE

lür

lugendllche
Arbottnehmer

do,

lm Altar unter
1 I Jahren

I,il
8,43
8,08
8,98
9,36
9,6 r

10,0 t

10, t5
1l,74
12,42

12,82

,0r rugondllchc
Arb6llnshm6t

der Lohngruppe
lV lm Alter untsr

l8 Jahren

01.02.80
o t. I t.86
0 r .02.07

0t.02.88
0 t .02.89
0t. t 1.89
0 r .02.90
0t.11.90
0 r .02.91

0t.02.92
0l .02.93

Dalum
doo

lnkrsft-
tfetens

3l .0 r .80
3t.0t.8s

3t.ot.9t
3t,0t.92
31.0r.93
3t.0t.94

31.01.88
31.0t.89

31.0t.9r
31.01,92
3l.01 .93

3t.01.94

19,56
20,70
2 r,36

14,49

t 5,05
t 5,50
16,04
't 6,60
t 7,05
17,65
17,90
17,93

t 8,98
19,58

r2,33
12,8 |
13,t9
13,65

t4,1 3
14,51

15,02
15,29

16,30

l7,25
17,80

10,79

I t,2l
't 1,54
1t,94
t2,36
12,70

13,'t 4

13,33

14,67

r 5,53
18,02

9,88
t0,25
10,55
10,s2

1 t,30
1t,6t
12,o2
t2,t8
't 3,45
14,?3

r4,69

9,56
9,93

1o,22

10,58
t0,95
I 1,25

I 1,64
1 t,80
13,04

t 3,80
14,24

9,25
9,61
9,89

1o,24

10,60
10,80
11,27

1t,42
12,63
t 3,37
13,80

s,00
9,35
9,63
9,96

'to,3 t

10,59
10,98
l1,12
12,23
12,54

13,35

iiGfindüppo Vl bls Vlll ohne Alrcrcg[cdcrung; btü Ot.Ot.t993
Lohnoruppcn l - Vl Obor lg Jahro.- 2) Vor dom 0 I .02.'t gg I qruppc Vll hochworrlgo Facharbelton,

265 I Lohntarifvertrag der Papier, Pappe und Kunststoffe verarbeitendo lndustrie ln Bayern
DM

Zeltlohnsätzo J6 Stunde

or.02.86
01 .1 1 .80

0 t .02.87
01.0?.88
0 t .02.89
0r. t t.09
0t.02.90
01 .1 I .90
0t.02.9 t
01.02.92
0 t.02.83

t9,56
20,70
21,36

14,48

15,05

15,50

16,04

r6,60
r 7,05
17,65

17,90

r 7,93
18,98
1s,58

t 2,33
12,81

13,t9
13,65

t4,t3
14,5 t
't 5,02
r 5,23
16,30

t7,25
17,80

10,79

Il,2t
1 1,54

1t,94
12,36
12,70

t3,t4
13,33

14,67

t 5,53
't 0,02

9,66
10,25
t0,55
t 0,92
1 t,30
't I,61

12,O2

t 2,18
t 3,45
14,23

14,69

9,25
9,61

9,89
10,24
'to,60

1o,88
11,27

1l,42
12,63

13,37
't 3,80

9,00
9,35
9,63
0,90

10,31

I O,59

10,96
11,12

12,23

12,94

13,35

8,58
8,91

9,17
9,49
9,82

10,09

10,45

t0,59
12,11

12,81

13,22

tür fub€ihohmer dor höchst6n terl,mäßlgsn Altorsstu,o (übor 18 Jahro) l)
ln

crat-
mallg

kUndbar
zum:

vIl

Hoohwortlgo
Facharbeltsn,

tachllcho!
Könnon und

Vorandtwortung

v[ 2)

Schwlerlge
Facharb€lten,

ab dom 2.
Tällgk€llejahr ln

der Gruppe

vr (E)

Facharbelten,
abge6chlooo6n6

Beruleaus-
bildung, ab 3.

TätlgkoltsjEhr in
der Gruppe

Umfang16lche
,achlicho

K6nntnlsoe
oowle

S6lbsländigkelt
und cüöhle

Voranlworlung

IV

Fochllche
Kenntnleee und

Erfahrungen
Bowlo

Vsranlworlung

Kanntnl.eo und
F€rtlgkEit6n

aulgrund oinsr
ElnwoiBung

I

Ohno
VorkEnntnlB3e,

nach kurzer
Anweleung

lTfonnfluppcn Vt bla Vlll ohno Ahorooliedoruno: bi€ 31.01.1993
Lohnoruppon l - Vl übor lg Jahre.
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2) Vor dem 0L02.I99I Gruppe Vll hoohwortlge Facharbeiten.

ilt

I



'I;

Z.lllohnrälze Stunde

9,86
t0,25
10,55

10,92

1 r,30
't 1,6t
12,O2

12,18

13,45
14,23

t4,69

285 Paolar- rnd Eplgygg1lgilggg-2651oLohntarifuertragderPndenlndugtrlelnBerlln.West
DM

Detum
do.

lnkratt-
Irelena

Oalum
dec

lnkraft-
trelona

t0t

lugendllcho
Arbellnohmot

der

lm Alter untel
to Jahrsn

0t.02.80
0l.t t.80
or.02.87
0r.02.88
0t.02.89
0t.t 1.89
ot.02.s0
0t. t 1.90

0t.02.0t
0t.02.92
0 t .02.93

3 r.ot.88
3t.01.89

19,66
20,70
2t,36

14,49
15,O5

r5,60
16,04

10,60
17,05

t7,65
17,90
17,93

18,98

t9,58

12,33
t 2,61

13.r9
13,65

t4,13
t4,5t
t5,02
15,23

t0,30
17.25

r 7,80

r0,7e
I t,21
1 t,54
fi,94
t2,36
12,70
t3, t4
t3,33
r4,67
t 5,53
10,02

9,56
9,93

to,22
10,58
10,95
t r,25
t 1,64

t t,80
13,O4

t3,80
14,24

9,25
9,61

9,89
1o,24
10,60
10,88
11,27

11,42
r2,63
13,37

13,80

9,00
9,35
9,63
s,s6

10,3t
1o,59
10,90
I l,t2
12,23

12,94

13,35

naoh 6 monatlgar
Elnarbrltung

8.58
8,92
9,18
9,50
9,63

ro,t0
10,45
10,60

11,40

12,42

12,A2

Elngang.tule

ln don or.lon
0 Monatcn

10,29

r0.90
1 t,39
I l,0l
12,37

12,85

13,73
14,09

t 6,54
r6,05

3t.0r.9r
0t.0t.92
3t.0t.93
31.01.94

1TE6ffi6üEEä u bb Vlll ohne Alter.olledorunsi bL 3l .o L l e93
Lohngruppen l - Vl obcr l9 Jahrc.

2) Vor dom oL02.tsgt Gruppo Vll hoohwcrtlge Facharbolton

268 Druckerei und Vervlelfältlgung
268 I Lohntarifvertrag fOr die Druckindustrie im lrOheren Bundesgeblet

DM

Zoltlohn.ätzo Jo §unda
l0r Arbcltnahmer de, höch.ten latifmä0lgcn An€rsctuto (übor l0

ln Lohngruppc

Elnrache Arbrllan ohnc Vorkenntnl..c

0t.10.84
0t.04.85
0t.04.86
0t.04.87
01.04.80
0t.04.89
0r.04.90
0t.o4.91
0t.04.92
0t.04.93

31.0.386
3t.03.87

31.03.90
3t.03.91
3t.03.92
3r,03.03
3t.03.94

16,68
17,68
18,4?

19,10
20,06
20,o4
22,28
23,42
23,20
20,03

13,90
14,73

t 5,40
t5,97
16.72

17,37

18,55

r9,85
2 r,00
2t,69

12,5r
t3,26
r3,80
14,37

15,O5

15,63

16,09

t7,8e
| 8,90
r9,52

12,tO
12,82

13,39
t3,Ee
t 4,55
t5,r 1

16, r4
17,27

1A,27

18,87

I 1,12

il,79
12,32

12,77

13,08
13,8E

14,84
t 6,88
16,80
t7,35

for tubeltnohmcr do. höch.lcn TarllmäBlgon Ahcrseluto (übor 1 I Jahro) ll
ln Lohngruppe

Ohne
rr^+^--.-L--

vlI

Hochwonbe
Facharbollon,

lechllcho.
Können und

crut-
mallg

k0ndbat
zum:

vI

Schwlerlge
Fachaöehen,

ab dom 2.
Tätlgkcitalahr
h dcr Gruppo

vr (E)

Facharbeilen,
ebgo.chloe-
sene Berulc-

eu.blHung 6b
dom 3.

TärIkcllaphr
ln der Gruppe

V

Umtangrclcho
t6chliche

Konntnlaao
eowh Selb-
eländlgkclt
und crhöhte

V.rantworlung

lv

Fachlicho
Kenntnls6o

und
Eilahrungcn

rowle
Vorantwortung

Durch
Unl6rwoleung

entorbene
lachllcho

Konntnlssc

I

Kenntnlrae
und

Fcdlgkeltcn
autgrund che,

Ehweleung

nach kuzct
AnwcLung

tv
Fachllche

Elnerbcllung. crhöhla
Elgcnvcrantr,vonung
und Bcrulscrrahtung

Körporfich .chwctc
Arbollcn

-vil 
I v telI

Mo.chlncn.clzor I Facharbclter

naoh Vollandung dcc !, Gchlltenhhro.

orit-
mallg

k0ndbat
zum:

71

lI



Altorlltutc (ober 18,0r Arbeltnohmer dsr höchsten
ln LohngruppeoItt-

mallg

k0ndbar
zum:

5

Drclährlgc
Boruf.au.blldung

(M6.chlnl.r, Mauror
u.w.l

4
AbgoBchlo!oono

Facharbelter.
au.bildung

(Blanchloron, Glätton
uew.)

3

Löngero Anlomzolt
(Walzen, Schleiton

urw.l

2

Kuzo Anlernzoit
(Wachsen. Abölsn

uew.)

I

Kuz6 Anloitung
(Anfouohton,

Aurputzcn uaw.)

270 Ledererzeugung
270 1 Lohntarifuortrag für dle lederorzeugende lndustrle lm fiühären Bundesgeblet ohne Baden-Württemberg

DM

Zohlohnsätzo Stunde

Dalum
dec

lnkraft.
lrelena

0l .0 t.85
ot,0t.86
01 .ot.87
0t.0t.88
0r .0 t .8s
ot.to.89
0t.o1.90
0t.0 t.91
ot.ot.92
ot.0t.93
0 t .10.93

3 t. t2.85
3r. t2.86
st.12.87

31.12.90
3 I .12.9 t
3r.12.92

3t.03,94

11,42

1 t,84
12,27

12,a4

t 2,89
t3,22
t3,62
14,44

t 5,2e
t5,79
16,00

ro,55
r 0,94
t t,34
r 't,68

r t,9t
12,21

r2,58
r 3,33
t4,'t 3

t 4,03
14,92

9,80
10,22

r0,59
r 0,9t
1t,t3
I l,4t
1 t,75
12,46

r3,2t
r3,7t
t 3,89

9,37
9,72

'10,07

t0,37
t0,58
to,85
I 1,18

I t,85
t 2,55
t3,05
13,22

I,02
9,35
9,70
9,99

t0,t9
t 0,45
to,76
1t,4t
1?.'t1
12,6t
12,77

l0r lugondllohe
Arboitnehmor
lm Altor untel

lSJahrenh%dec
Vollarbeiterlohneo

65

l0r lugendtrohe
Arbeltcr

dsr Lohngruppe 3
lm Alle, unte,

l8 Jahron

e,8 t
10, t7
10,48
10,69
10,96

1 t,20
1 t,97
12,69

13,16
13,33

iiIoFnS,uppo 5 ohno Altarlgllcdorung

Datum

dc.
lnkratl-
lrctona

270 2 Lohntarifuertrag ftrr die ledererzeugonde lndustrle in Baden-w0rrtemborg
DM

Zoltlohneätzc lo Stundo

ot.0 t.86
0 r.0 t.87
o l.ot.88
0 t.0 r.89
o t.10.89
0r.0t.90
ot.0t.9t
0t .0 t .92

0t.0t.93
0t.10.93

31. r2.86
3 t. r2.87

31. r 2.90
31.12.9t
3't.12.92

31.03.94

I 1,04
12,27

12,41
t2,69
13,22

t3.62
14,44

t5,29
15,79
16,00

ro,s4
I t,34
I t,80
't 1,9 I

t?,21
t2,58
r3,33
14,t3
t 4,63
14,82

to,22
t 0,59
to,er
I r,t3
il,4t
1 t,75
12,44

t3,2r
13,7 t
t 3,89

s,72
to,o7
10,37

t0,58
10,85
I t,18
I t,85
12,55

13,O5

13,?2

0,35
9.70
9,99

t0,t9
10,45
r0,76
I t,41
12,1I
12,61

12.77

ijEEidüppc 5 ohnc Alterlglledorung

,0t Arbeltnehmer höch6tondet Allereotule I Itarltmä8lgon ({lber Jahro)
ln Lohngruppootal.

mallg

k0ndbat
zum:

5

Drc[äh]lgc
Boruf.au!bildung

(Mo.chlnLt, Mauror
ucw.I

4

Abge!chlor.ene
Facharbeiter-
auobildung

(Blanchloron, Glälten
usw.l

3

Läng6ro Anlornzoil
(Walzon, Schlelren

ucw.)

2

Kuze Anlernzell
(Wachlsn. Abölon

uow.,

I

Kurza Anlahung
(Anlouchten,

Aurputzen ucw.)

72



,0r Aöchnchmcr dcr höch.ten Afic?r.tutc (0brr l8
h tohngruppo

artt.
maüc

ldlndba?
tum:

I

Faaharbehor,
abgc.ohloreonc

Lehrer

2

Frctrländlgc.
Etnähon oho.

nlcht vorbcrcllrten
Kcdor.lrolron.

zwlachon
2 Worktoll€n

Ehnäh.n von
gczoocncn

O€ck h und
Bödon h Korro,

4

Stepparboltcn en
Lcdortuttor bcl
hoohwrrtlgcn

Taachen

Stanzcn von
ld.hcn Zu.ohnlttcn

o

Frcler Ehklcbcn
von

ReBvcrrchl0cccn
an Zu- und

Ar.aohnltl.n

271 Lederverarbeltung (ohne Herstellung von Schuhen)
271 1 Lohntarlfuertrag l0r die Lederwarsn- und Kolferindustrle ln Hessen

DM

Zehlohnrälze le Stunde

Dstum
d.a

lnkralt-
t,ctcna

ot.ot.85
0l.01.80
01.0t .87

0t.0t.88
or.0'1.89
0t.o1,90
0t.0r.91
ol.0t,8zl
ot,o1.9t!

31.12.05
31.12.06
31,12,87

31.12.80
31.12.E1

31,12.ü2
31.t2.03

31.12.85
31,12.86
31.12.87

31,12.90
3t.12.91
31,12.92
31.12.93

to,28
10,62
10.98
11,25
t1,5!l
12,00
12,78
t3,55
t4,oo

9,75
10,09
10,43
10,69
10,96
11,47
12,1 0

12,88
13,31

I,te
8,6t
9,83

10,08
10,33
10,81

11,46
12,14
12,64

8,87
9.24
0,59
9,83

10,08
10,54
1 t,l7
11,83
12,22

0,00
0,08
9,28
9,51

9,75
10,20
10,81

t 1,45
I t,83

9,12
9,75

10,08
10,33
10,50
11,08
11,71
12,44
12,85

tor lugcndllch.
A'bollnchmcr

dü Lohngruppc 4
lm A,tor von
l7 Jahron

7,35
7,O1

7,86
8,06
8,20
0,65
9,17
9,71

to,03

f0r lugcndllchc
Arbelhchmol

dcr Lohnoruppe 4
lm Altcr von
17 Jahrcn

7,14
7,39
7.44
7,03
0,02
0,30
8.90
s,42
9,74

271 2 Lohntarlfuertrag für die Lederwaren-, Kunststoffwaren- und Kofferlndustrlo ln Rhelnland-Plalz
DM

Zcllbhn.eEc F stundo

Oatum

deo
lnk arl-
trclcna

01.01.85
01.01 .86
ot.or.87
01.0t.o0
o1.01.69
01.01.90
01.01.91
01.01.s2
01.ol,93

10,16
10,52
r0,80
1 1.15
1 1,43
r 1,96
12,88
13,43
13,87

9,28
9,61

9,94
10, ts
10,44

10,92
t 1,58

12,26
12,66

8,93
9,21
9,55
9,79

10,o3
1o,49
11,12
11,78
12,17

8,68
8,9€
9,20
0,49
e,73

10.17
10,78
11,42

1 1,80

8,33
o,62
8,91

el3
0,36
9,79

10,38
10,89
11,35

9,60
8,84

10,28
10,54
10,80
1t,30
11,98
12,6S

13,1 1

Or Arbellnehmer do, höch.len latlrmäBlgen All6t .turc (obet l8 Jahrc)

ln Lohngruppc

ton
RclSvcnohl0crcn

an Zu- und
Ar..chnttton

0

Frclcr Elnklcbcn

5

Stenzcn von
ld.hon Zu.chnltlon

2
Frohändlgr.

Elnnähcn elnec
nloht vorborehston

Kcder.lrcltcna
a rLohcn

2 Werktellcn

3

Ehnähen von
90ZO06nOn

Dcofich und
Bödcn h Koltor

4

Stepparballcn an
Ledorfutter bol
hoohwcrtlgon

Taachcn

cral-
maflg

k0ndbar
zum:

1

Fachübcher,
abec&hlr...no

Lehrer

-73-
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271 Lederverarbeltung (ohne Hergtellung von Schuhen)
271 3 Lohntarltuertrag lür die Ledenr"rutünd Kotferindugtrle ln Baden-W0rttemberg

Zcltlohnrätzc Jc Stunde

01.01.05
0t.ot.60
01.01 .87

01.01.88
0'r .01.09
0t.01.90
0r.01.el
0r.01.02
0t.01 .93

9,67
r0,0 t

10,37

r 0,63
10,90
I 1,40

12,08

12,80
13,22

8,61
6,El
9,13
9,3e
9,59

10,03
10,63
11.2e
11 ,63

7,22
7.40
7,74
7,54
0,14
8,51
g,o2

9,56
9,88

Dalum
dce

lnkraft-
trelont

Oatum

d€a
lnkralt-
lrelona

01.01.85
01.o1.86
01.0r .87

01.0t.88
01.01.89
o1.01.90
ot .01.01

0r.07.91
ol.o2.s2
01.02.03

31, t 2.e5
31.12.88
31.12.87

31.12.90
31.12,91
31,12.s2
3 t.12.93

31.12.85
31.12.80
31.12.87
31.12.88

3r.12.91
31.12.92
31.12.93

10,21
10,60
10,90
11,25
11,53
12,O8

12,76
13,54
13,s9

I,03
9,35
9,68
9,S2

10,17

10,64

1 1,28

1 1,95
r 2,34

8,88
9,17
0,50
9.74
9,98

10,34
1 1,07

1r,73
12,12

,0r rugondflche
Arbehnehmsr

dcr Lohngruppe 4 lm
Atervon 17 Jahren

t0r Iugandllchs
Arbeltnchmcr ln
Lohngruppo 4

lm Altor bl.
l7 Jahro

271 4 Lohntarifvertrag für die Lederwaren- und Kofferlndustrle in Bayern
DM

Zeillohngätzc Slunde

10,26
10,59
10,94
11,21

1 1,49
12,O2

12,38
12,63
13,38
13,82

s,32
9,62
9,94

10,r9
10,44

1o,92
11,25
11,48

12,14

12,58

8,94
9,23
s,54
s,78

10,02

10,48
10,79
11,01

11,66
12,O5

8,42
6,69
8,e9
9,21

9,44
9,88

10,18
10,30
10,99
11,35

o,71

0,92
7,10
7,34
7,§2
7,86
E,00
o,2e
8,75
0,04

ifffiGfräiä-irlr.tanuar 1992 von DM 120; 1993 Paulchate von DM t40.

,0r Arboilnohmcr dor höchlton 1 8 Jahrc)Altc?s.tutc

. h Lohngruppoetat-
mallg

k0nbat
zum:

I 2 4

Lchrct
Stanzen von klelnon

Zu6chnittcn

Stopparbolten an
Loderrulte. b€l

Fachar.bclter,
rbgecchloreenc

2

olnes nlcht
vorborsltoten
Kedorstrolfon6

6

Freler Ehkleben von
Rel8v.i.chl03.on an

Zu- und Au.sohnltton

[0r Arbeitnehmsr der höchot€n Aller..tufo (obe, 1e Jahrc)
ln Lohngruppccrat-

mallg

k0ndbar
zum: Facharbehcr,

ebggachlo3sano
Lehrer

Allo Aöolton En
der Kanton-

nähmaochlno

3

Elnnähon von
g02ogonen

Deokeln und
Böden ln Kolfer

Stcpparbelten an
Lederrutter bol
hoohwenbcn

Ta6chon

Zu.chnoldcn von
Futlerutotron naoh

Schablons von
Hand

0
Frclcr Elnklcbon

von RelEvot-
cchlosson an Zu-
und Ara.chnhten

-74-

5



l0r Arbeltnehmer der höchlt.n tarltmäBigon Altonltulc (ob€r 1E Jahro)

ln Lotmgruppeer!l-
mallg

k0ndbar
zum:

7

Obcrleder
zuaohnoldcn
odcr atanzcn

ulw, l.;-;l Vorrchuh aur.
.lopp€n u.w.

4 2

gpaltruttcl
SohLnalchnoldon

uarv.uaw.

1

Zwl.chontuttal
aubOgdn odcr

klebsn urw.

272 Herstellung von Schuhen
272 I Lohntarltu€rtrag ftlr dle Schuhlndustrle lm fr0heren Bundeegeblet

DM

Zchlohn.Atzq Je Stunde

6

L.dorsohlon
alanzcn uaw.

Datum

dca
lnkratl-
Irctona

0t.01.85
0l ,o L8E
01.01.87
01.07.87
0t.0t.88
0t.0 t.89
0l.0t.90
0r.0t.91
0t.07.91
0 t.03.92
01.01 .93

Oatum

dr.
lnk aft-
trct0nt

01.05.d5
01.05.86
01,05.87
01.0€.88
01.05.89
01.05.90
ol.05.el
0l,06.92
o1.05.93
01.10.93

31.12.85
31.12.86

31 .12.87
31.12.88

3t,12.9t
3t.12.92
31.12.93

30.04.86
30.04.87
30,04.e8

30.04.91
30,04.92

31.03.94

9,79
10,13
10,40
10,50
10,74
11,06
11,57
11,85
12,09
12,91
13,33

13,62
14,22
14,75
15,28
15,9r
10,14
17.54
18,65
19,40
19,79

9,66
10,00
10,27

10,37
10,6'l

10,93
I 1,44
'r 1,71

,1,8,t
12,76
't3,16

0,53
9,86

10,13

10,23

10,47

10,78

I 1,28

11,55

1 1,78

12,60
13,O2

9,39
9,72
s,9s

10,09

10,33
10,64

1 1,13

1 1,40

1 1,63
12,45
12,47

0,26
9,58
9,85
9,95

10,19
10,50
10,98
11,24

11,47

12,25
12,71

s,12
9,44
9,71

9,81

10,05
10,35
10,83
11,O9

I 1,31
12,13
12,55

8,e9
9,31

9,6E
s,88
9,92

10,22
10,69
10,95
1 1,17

11,99
12,41

f0r Jugendllohe
Arbehnehmer
lm Allor von

1E bL l6
Jahren ln % dcc

Volhrbcltcr-
lohnoa

85

l0r
Jugendllchc
kn Ahcr von
17 Jahrsn
ln % dc.

Vollalbcher-
bhnc.

85

275 Textllgewerbe
275 1 Lohntarifuortrag für die Textilindustrle in Niederaachson (ohno ehem. Reg.-Bez. Osnabr0ck) und Bremen

DM

Zoltlohn.älzo lo Stundo

11,72

12,21

12,09
13,1 5

r 3,69
14,14

15,O9
16,04

16,68
17,01

10,68
1 1,15
1 1,58

1 1,98

12,47

12,86
13,74

14,€ r

15,r 9
15,49

10,31

10,76
1 1,16
't 1,56

12,03
12,43
13,26
14,10
14,68
14,95

12,47

13,02

13,50
13,99
14,50
15,04

10,05
17.00
17,74
r 8,09

11,07

11 ,50
I 1,99
12,42
12,93
13,36
14,20
15,16
15,77
10,09

10,57
11,04
11,45
11,86
12,35
12,74
13,01
14,47
15.05
1C,05

g,e2

10,30
10,74
I 1,13
11,69
11,97
12,77
13,57
14,r 1

14,39

tor fubollnehmor der höch.tcn ledlmä8lgon Arte,..tufe (0ber 18 Jahre)

ln Lohngruppe

omt-
mallg

k0ndbat
B.trlob.hand-

wcrkcr mlt
Solb.ländlg-

kelt und
Spezlalkcnnt-

nlecc

Kammgam- und Halbkammgarn-Splnnorol Baumwoll- und Lolncnlndustrlo, Schwctwcberol
3a 14 7 5

H0lscn
uaw.

8a

nsoh 3
Bodlencn Yon
Farbappara-
ten, Elektro-
karrontahren

uaw.

Spulon 6n
.elb!l-

knotonden
Spulma.chl-

non uaw.

Bcdl€non von
Dekatlci-.

marohlnen
uaw.

w6bon von
Schwcrge-

wobon uow.

6
Ouolltklcrt.

Färbcrol-
arbcltcn mtt

6nlaprech€nd
.lncr 3 Jähr.
Berufcauc-

blHung

jähr. TäUgkelt
ln Lohn-
Oruppo 0

75
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lür Arboitnohm6r dor höchsten Altorsetule (übor lE Jahro)
ln Lohn0ruppc

la
Garnver-

arbellunO:

Karto-
nagen
talton

(Foln.trlck.
wkk)

vlt
Verede-

lung:
Walzen-
.tolr-

druck6n,
trätbcn von

Tulling.
waton

vtb
Garnver.

arbsltung:

Pl0sch-
wobon
urw,

Vb
Verede-

lung:

Beechich-
lung von
Tuhlng-
walcn

Va
Velode-

lung:

Färbe.
ma6chlnon
bodlencn

Verede-
lung:

Scha-
blon6n-
machon,
Splndeln

urw,

tv
Garnver-

arboitung:

Strlckon,
Ketleln

uaw.

il
Gorner-

zougung:

Spulen,
Zwlrnen

uaw.

lla

Näherel:

Nähen von
Hand

und/od6r
Ma6chlno

uaw.

lb
Garnver.

arboltung:

Elikol.
tioren
uüw.

I

Garnver-
arbeltung:

Lamellen
au116lhon

oral-
mallg

k0ndbar
zum:

Haupt-
lohngruppe(n)

Haupt- | I H*,pr-Zwirchon- Zwlschen

275 Textilgewerbe
275 2 Lohntarlfvertrag für die Textilindustrle ln den Reg.-Bez. M0nster, Detmold, Arnsberg (ohne Schwetm) usw

und dem Reg.-Bez. Osnabrück
DM

Grundlöhne lo Slundo

Dalum
do.

lnkratt-
trolont

0 r.05.84
0 t .05.85
0 r.05.80
0 r .05.87
0 t .06.88
0t.05,89
0 r .05.90
0 t.05.9 r

0r.06.92
ot.05.e3
0r. t0.93

lür
Jugend-
liche lm

Altor von
17 Jahren
ln % doo

Voll-
arb€llor.
lohnec

92,530.04.85
30.04.86
30.04.07
30.04.88

30.04.0 r

30.04.92

3t.03.94 I

30.o4.9 t
30.04.92

31.03.94

t 0,05
il,03
1 1,49

I t,89
12,32

12,83
13,25
14,14

15,03
t 5,63
15,94

t0,45
t0,83
I t,20
| 1,67

r 2,09
12,59
,l3,0 r
13,88
t4,75
t5,34
15,65

to. t3
10,49

r0,93
r't,3t
11,72

12,20
12,60

13,44
14,29
r 4,86
t5,r6

9,62
9,97

to,39
1o,75

I t,t4
I r,60
I t,98
t2,74
t3,59
t4, t3
r4,4 t

9,30
9,63

t0,03
t0,38
10,75
t t,l9
1 1,56
t 2,33
t3,t I
r3.63
13,90

9,24
9,57
e.97

r 0,32
10,69
1 1,13

I r,50
12,27

13,04

13,56
t3,83

9,t5
9,48
9,88

10,23
10,60
1 t,03
I t,39
12,15
1?,92
t3,44
t3,7 t

to,23
10,60

1 t,05
11 ,44
I t,85
12,34

12,75
13,60
14,46
't 5,04
r5,34

t0,06
1o,42

r 0,86
lt,24
1 t,64
12,12

12,52

t 3,36
t4,20
14,77
r 5,07

9,87
t0,23
t0,66
I t,03
I t,43
1 t,90
12,29
t3,t r

13,94
t4,50
r4,79

9,43
9,77

IO,t8
t 0,54
t 0,92
r 1,37

il,75
12,54

t 3,33
r3.06
14.14

ilFdIi6fräiäion loo DM,or Mat tss2.

Dslum
des

lnkratt.
lrclona

o t.05.05
0 t .05.80
0t.05.87
0t.05,80
0t.05.89
0r.05.90
0t.05.9r
0t.05.92
0t.o5.93
01.10.93

30.04.86
30.04.87
30.04.80

275 3 Lohntarifvertrag für die Textilindustrie ln Nordrhein (Reg.-Bez. Düsseldorl und Köln)
sowio das Gebiet der Stadt Schwelm

DM

Akkordrlchtoälze Jo Stunds lür Arboitnehm6r dor höchat6n larilmöolgen Altar.cturo (über l8

lür Jugendllcho
bla zum vollondelon

18. Lebon{ahi
in % deo

Volhrbeiterlohneo

8513,'t 5

10,73
14,24
14,75
r5,32
| 5,03
16,09
17,97
't 8,69
19,06

12,40
't 2,95
13,43

13,9 r

t 4,45
t 4.93
t 5,93
16,95

17,63

17,98

I t,65
r2,t6
12,6 t

13,06

t3,56
t4.or
14,95

15,9t
16,55
't 6,88

t 0,64
'll,il
11,52

I t,93
t2,38
1?,f I
t3,65
t4,52
r5, t0
t 5,40

9,75
to, t9
10,57

10,95
r 1,37

r t.75
12,54

13,34

13,87

t 4,15

ln

ortt-
malig

k0ndbar
zum:

l4
Sclbetändlgeo
Vorrlchten von

Wobmasohinon mit
Schalt. odcr

Jaoquardolnrichlung
uaw.

Warenkontrollo sn
Webma8chlnon mil

Schatt- odol
Jacquardslnrhhlung

u€w,

t0 7

Bedlensn von
B0golochärmsechlnon

uaw,

3

Verpackcn von
aurgcmachter Ware

von Hand usw.

76



275 Textilgewerbe
275 4 Lohntarlfuertrag l0r die Textlllndustrle lr'l Hesscn

DM

Zoltbhn.0tzr lc Stunde

Datum
der

lnkroll-
t16tcna

f0r
Jugend-
llchc lm
Atcr von
17 Jahren
ln % dec

Voll-
arbeilar-
lohnc.

0 t.05.85
0r.05.86
0t.o!t.87
0 t.05.88
ot.05.69
ot.05.so
ot.o5.9l
0 t.05.02
0t.05.93

30.04.86
30.04.87
30.04.88

12,32

12,94

13,32
t3,80
r4.32
11,?ö
t6,80
10.70
17,60

tl,qt
12,43

12,89
13,35
t3,06
14,32
r§,2e
t 6,16
17,03

I t,8r
r2.10
12,65
13,00
t 3.49
r 3,04
1.1,09

15,74

16,59

I r,32
il,80
12.24

12,68
t3, t6
t3,69
t 4.5r
15.34

t8,17

I t,04
1 t,50
r t,93
r2,38
12.83
t3,25
14, t5
14,90

15,77

t0,80
I r,25
I t,67
12,O9

r2,55
1?,06
t3,64
t4,63
15,42

10,64

I t,09
I 1,50

il,9t
12,36

12,77
t0,o4
14,42

t5,20

t0,43
r0,87
I1,27
I t,68
t2,12
12,52
t 3,37
t4,13
t4,8S

t0,3t
10,74

I t,14
1 t,54
1t,90
t2,38
13,22
t3,97
14,72

1o,07

10,49
t0,88
1t,27
1 1.70
l2,os
t2,et
13,05
14,39

9,78
I0,19
10,57
10,95
1 1,37
1 t,76
t2,55
13.27
13,99

30.o4.e I
30.04.e2

85

Veradlun0:
§ollbahncn

zua6mmcnnähcn
uaw'

3 t.03.94

27S 5 Lohntarlfvertraj für die Textilindustrie ln Baden-W0rttemberg (ohne Stidbaden) und Krels Llndau
DM

Akkordrlchl.ätzc h §undc tür Arbeltnchmo, dü höoh.lcn larilmä8lgcn AlteI.aluto l8 Jahrc)

ln

Datum

lnkratt-
lrolona

0t.o5.8Ii
01.05.86
0t.05.87
0t.05.88
01.05.89
0r.05.90
ot.l l.eo
ol.o5.0l
o1.05.92
0 t .05.93

d6r

30.04.86
30.04.87
30.04.88

30.04.9t
30.04.92

31.03.94

12,44
13,00
t3,48
t3,97
14.50
t4,90
i5,08
16,41
t7,31
ia,27

1 t,6l
12,12

12,57

t 3,02
13,51

| 3,96
l,l,34
15,30
10,t4
t7,o4

r r,05
1 1.54

t 1,97

12,40

12,A7

t3,29
t 3,65
t4,5'6
15,36

1o.22

10,60

il,07
I 1,48

r t,89
12,34
12,75
t3.o9
t3,97
14,74

t5,56

t0,19
10,64

I 1.03

I 1,.13

I 1,86
12,25
t2,58
t3,45
t 4.19
t4,98

9,80
10,30
10,68
1 t,06
1 r,48
t 1,86
12, l8
13,Oe
13,70
r 4,55

9,58
10,01

10,30

10,75
I t,19
I t,53
I 1,84
12,72
13,42
14, l7

10, Aöcltnehmo? dcr höch.tcn tüllmä8lgon Allcr.rtulc (0b6t {8 Jahrc}

ln Lohngruppe
tvs I v

Ma0bandlabrlkallon:

Elnl.gcn
an gro8cr

Druck.
marchlnc

uaw.

l""nn"r"n
I xepret-

lmaoe 

uaw.

il I ra I r

Tuftlng-lndu.lrlo

r,nmc. 
I n,,",""," l 

till'#o

,flil:[" I '3;5: l':';*:''u'w' I I u.w.

oral-
mallg

kondbat
zum:

vlI
Wcbcrcl:

Vorrlchtor,
Bhtl.

machc,
uaw.

vI
Toxtllvor
cdolung:

Textlfu.r-
edl€r mlt
Spczlol-
arbollon

utw,

va I v
Ma.chlncnlndu.lrlo

vrb I ,"
Wollhdurtrls:

uaw, uaw.

Elnrhhlcn,
Gumml-

bandbandwo-
boauto-
malon
uaw.

Muetor-
weben
uaw.

Oarnczcugung:
Spulen, Zwlrncn

utw.

I *"i'".,,
§pubn aulrrcckcn,

Nähaulomatgn
bcdlencn ucw.

tv

Wrkercl-Slrhkcrcl:
Wirkcn, Sltlck.n

uaw'

V

Wcborsl:
Sohermarohlnc

bedlenon, Wcben
uaw.

aaat-

mallg
k0ndbar

zum:

vuI
Ä/lrkcral- gtrlokercl:l
r.(ilmcohanik r hl

K.tl6n- und I
Rarchelwlrkerel Iu.w. I

Son.tlgo
Tällgkcilon:

Helzer,
Ma.ohlnhton uaw.

vl

-77 -
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275 Textlloewerbe
275 6 Lohntarifuertrag für dle nordbayorleche Textilindustrie

DM

Akkordrlchteätze le Stunde lür Arbeihehmor dor höchsten
Datum
do.

lnkratt-
tr6tonr

Aller.otule (0ber l8 Jahre)

9,61

10,04

t0,4r
10,79
11,24

1 r,02
12,4t
13,20
13,73
t4,00

Arbolten ln d€r
Mueterel ucw.

0 t.05.85
0t.05.80
01.o5.87
0 t.06.88
0r.05.89
0 t.05.90
0t.05.9t
01.05.92
01.05.03
ot. to.e3

30.04.80
30.04.87
30.04.88

30.04.9t
30,04.92

3t.03.94

3r.03.94

I 1,41

tr,st
r2,35
12,79
13.32
r3,76
t 4,88
t 5,62
16,24
16,56

10,90

1 't,46

1 t,88
12,ot
12.O2

t 3,25
14, t4
15,04

t 5,64
r 5,95

10,55
t 1,0t
11,42

1 1,83

12,32

12,73

13,58

14,45
t5,03
15,33

t 0,15
10,60

l0,gs
t t,39
I 1,80

12,25

13,07

r3,«)
t4.4ä
14,75

9,79
10,22

10,60
10,98
I 1,43

I r,8t
r2.60
t3,40
13,94

14,22

9.25
9,68

10,o5
1o.42

to,85
11,22

t2,ot
12,78

t3.29
r3,56

275 7 Lohntarifuertrag fOr die Textilindustrie in S0dbayern
DM

Zoltlohn.ätzs,o Stundo

Datum
de6

lnkratt.
lrelona

Jugcnd-
llcho ohne

abgo.
rchlogaona
Berulcaut.

blldung
Allor rron

7 Jahr.n ln
% dec

lohnce

07,cor.05.85
01.05,80
0r.05.87
0 t .05.88
ot.05.89
or.05.so
ot.05.9t
0t.05.92
01.05.93
01. t0.93

30.04.86
30.04.87
30.04.88

30.04.e I

30.04.s2

t 1,27

11,77

12,21

t 2,65
r3.13
t3,5e
14.47

r 5,39
't 6,0 t

t 6,33

10,97

t 1,45

I 1,87

12,30

12,77
l3,tg
14,O7

t4,97
r 5,57

15,88

t0,78
1 t,25
I t,67
t 2,09
| 2,55
| 2,00
t 3,83
14,71

| 5.30
t 5,6r

t0,3E
t0,84
11,24

1 t,64
t 2,08
12,44
t 3,35
14,17

14,74

| 5,03

10,25

10,70

I I,t0
't t.50
I |,94
t2,33
r3,t6
t 4,oo
r 4,56
t 4.85

to,o0
t0,50
t0,09
I 1,28
r1,7t
t2, t0
t2,et
t3,73
'14,20

14,57

9,93
1o,37

10,75
1r,t4
'l t,56
I I,g4
12,74

t3,55
t4.o9
t 4,37

s,78
10,22

10,60
't0,98

I 1,40
il,70
12,5f
t0,37
13,90

14,t8

9,63
10,07

1o,44

10,82

I 1,23
11,00
i2,38
13,17

13,70
t 3,97

9,48
9,92

1o,29
10,66
1 1.O7

11,44
12,21

t 2,99
t3,5t
13,78

cr!l-
mallg

k0ndba,
zum: Malchlnlston u6w.

xI x

Jacquard-
kartonrchlag6n

uow.

vil

Febrbk0chen-
arboilen ugw.

vt
Slrlckon von
nahllo!cn

Fclnati0mpfon
uaw.

Rlng6plnnon urw.

IV

Spulen. Zwlrnen
uaw.

lot Arb6ilnshmor dsr höchrton tarirmä8lgon Altcr.3tule l8 Jahre)
ln

x

Zwlrncrel:

Toxlilver-
edloi mll

abgc-
echloceener

3lährlg€r
Berulcauc-

bildung

ei!l-
mallg

k0ndbar
zum:

tx

Färberol-
lach-

aibehen

Tuch- und
Deckcn-
lndu.lrlo

v[

Zwirnerei:

beim
uaw,

vIt

Krompel-
putzen

Wolllilz-
ho16tollung:

VI

Krempeln,
Rahmon

u8w.

Tuch. und
Oeckcn.
lndurtrle

Ring-
tplnnon,
Kämmen

utw.

Kammgarn-
.plnnerol

IV

Baunwoll.
und Zell.
.totl.Pln-

norel

Fachcn,
Zwirnen

uaw.

Kammparn.
cplnnorol

Musto?-
aöoiton

uaw.

il

Baumwoll-
und Zell.
rtol16pln.

norol

Band-
elnnähon

u6w.

I

Näherel:

Säumc eln-
zolchnen

uaw.

78

h



f0r fuboitnehmor dor höch.lrn tarllmäßlg6n Alle..ltule (ubor l8
ln Lohngruppe | )

Nähon, SpuLn

II

uaw.

I s

Strlcken aul
Handma-

tchlnon uaw,

Hand.chuh-
lormen uew.

vt

S I

Hendechuh-
muatot

cchneiden

Wrkon an
Cotton-

maschlnen

IV

s II

Rauhen von
Molo'wore

uaw.

crat-
mallg

k0ndbat
zum:

vIt
Elnrlchler mll
abg.!chlo6-
!snor LohTo
oder nach
5lährlger

Barulopraxbslr

vlt

Slrumpflärber

S

275 Textllgewerbe
275 8 Lohntarlfvertrag l0r dle Maschonindustrlo ln S0dbayern

DM

Zoitlohncälzo ic Slunde

Dalum
dae

lnk atl-
lrclcn!

lür Jugond-
liche ohne

eb0o!ohlo.-
cene Berula-
ausblldung lm

Altor Ub6r
17 Jahro ln %

dee Voll-
arbeltor-
lohncc

87,5

l0r Jugondllchc
lm Altel

von l7 Jahron
ln % dec Voll-
arbeltcrlohner

80

0r.05.86
0t.05.87
0 r.05.88
0t.05.89
0t.05.90
o1.os.et
0t.o5.e2
ol.05.93
0t. t0.93

Datum
des

lnkratl-
trclcn!

30.04.87
30.04.88

30.04,91
30.04.92

3 t .03.94

r2,5r
12,97

13,44

13,95
r4,4t
r5,38
t6,00
t 7,01

17,35

12,3t
12,77

13,23
13,73
14,t8
15,r3
r0, t0
10,74
17,o7

12,25
12,74

t 3,20
13,70
14,16
r5,10
t6,oe
16,70
t7,03

t 2,13
12,58
t3,03
t 3,53
13,98
ß,e2
r 5,87
t6,50
r6,83

12,00

t2,44
12,89

13,38
r 3,82
14,75
15,69

r6,32
16,65

1 1,84

12,28

12,72

t3,20
't 3,64
14.55
15,40

l0,ro
16,42

fi,80
12,24

12,88

t3,r6
r3,59
r4,50
t 5,43
16,05

t6,37

I 1,63

r2,06
t2,49
12.06

13,39

t4,29
15,20

15,81

t6,r3

10,66

il,05
I t,45
I t,89
12,24

t 3,'r o
t 3,94

t 4,50
r4,79

t 0,57
r0,96
I t,35
I r,70
12,17
12,99

t3,62
14,37

14,66

t0,33
10,7 t

tt,r0
il,52
I t,90
12.70

t3,5t
r 4,05
14,33

r0,23
10,6t
r0,s0
1t,41
t t,79
r2,58
13,38
r3,92
14,20

10,20
10,58
10,96

I r,38
I r,76
12,55

t3,35
13,80

14,t6

10,13
10,50
t0,88
t t.29
r 1,60
12,44

t 0,23
| 3,70
r4,04

t0, t0
10,47

10,85
1 1,20
1 1,63
12,41
t3,20
13,73

14,00

t 0,03
t0,40
10,77

I t,18
I 1,55
12,32
t3,'l I

t 3,63
13,90

ifGäIEääfigtiederung: S. Sonderklaece, l= Olcklacee l.

276 Bekleldungsgewerbe
276 1 Lohntarifvertrag fllr die Bekleidungsinduslrie für den nordrheinischen Teil des Landes Nordrhein-Westfalen

DM

Zohbhnsälze lc Slundo

0 t ,00.85
0t.06.86
0t.05.87
0t.o5.88
o I .07.00
0 t .05.89
0t.05.90
0t,05.9t
ot.o5.92
01.05.93
0t.08.03

30.04.86
30.04.87
30.04.E8

I 1,99

r2,53
t 3,oo
13,42
t3,47
t3,98
14,45
15,42

t6,33
r 0,56
t6,9r

t t,0g
1 t,59
t2,(xt
12,4t
12,46

12,94
t3,37
14,27

15,il
t 5,32
15,6.1

r 0,33
r0,79
I t,20
l t,56
r t,60
r 2,05
12,45

r 3,28
t4.05
t4,25
I /1,55

9,90
r0.35
10,74
I t,o8
il, t3
I t,55
'I't,93

12,73

t3,48
r3,07
r3,98

9,53
9,96

10,34
10.67
10,71

It,12
i.49

12,20

12,98

r3,10
r3,44

9,38
9,00

10, r7
to,50
to,54
10,95

1 r,32
12,08

12,79

12,97

13,24

9,22
9,63

't0,00

t0,32
t0,30
r0,75
il,tl
I 1,85

12,54

12,72

12,98

30.04.9r
30.04,92
30.o4,93

f0r Arbcltnchmer dor höch8t€n tarlrmäolgen Allcroelufe (übot 16 Jahrc)

ln Lohngruppo
D. Sonrtige Arbeilon ln dot

Fertlgungc.

Ill

uew.
Nähmaterlal

verleilon uaw.

Plätton von
MlcdcJw6ron

utw.

A. Näharbciton

IVv

Näh6n an Näh-
uaw.

Iumol rundum
clnhofton u3w.

orat-
mallg

k0ndbar:
zrlm:

B. Zuechnlllatbolton

MI

Autzelchnen
ohnr Schnltt-

hgebllder ucw.

vl
Horaua-

sohnslden mll
Maachlno, ohne

Schablonon-
lührung

30.04.94

-79-

I s

lt



l0r Arbeiln€hmor der höchrten tarlrmä8lgsn Altcra.turc tA Jahro)

67at.
mallg

k0ndba,
zum:

B. ZuEchnhtarbelten

v[
Auhelchnrn ohne
Sohnlllhgeblldor

uaty,

VI

Heraucechnelden
mlt Maochlno,

ohne Schablonon.
,0hrung

A. Näharboiton

fumcl rundum
elnhollen urw.

rv

Nähen an Näh-
malchlncn urw,

C. Bogolarbcllcn

Plöttcn von
Mledorwaren urw.

D, Son.tlgo
Arbclten ln do,

Fertlgung

Nähmaterhl
vorlollon uaw.

276 Bekleidungsgewerbe
276 2 Lohntarlfvertrag für dle Bekleldungsindustrie ln Westfalen (Reg.-Bez. Arnsberg, Detmold und Münster)

DM

Zcltlohn.ätza lc Stundc

Datum
dec

lnkiall.
Ireton!

l0r Jugendllche
lm Alter von

17 Jahr.n h %
des Volhrbclter.

lohnet

90

,0. Jugcndfch.
lm Atcr von

17 Jahren h %
do. Vonarbohor.

lohnc.

go

0t.0€.85
0r.06.86
o1.05.07
01.o5.88
ot.07.8,8
0 t.o5.69
ot.05.s0
ot.05.9r
ot.05.92
ot.05.90
0 t.00.93

30.04.86
30.04.87
30.04.00

30.04.0 t
30.04.92

30.04.94

12,22

12,77
13,21

13,60
13,72

11,25
14,72

t5.7t
10,03
t6,86
17,21

I'1,36
I t,87
t2,3t
12,70

12,75

13,21

t3,08
14,60

15,45
t5,67
t6,00

r 0,58
I t,06
11,47

il,E4
I t,8E
12,34

12.75

t 3,60
14,40
14,60

t4,9 t

t 0,12
t0,58
to,97
I r,32
I t,36
I 1,80

t2. t9
r3,0r
13,77

13,e0

r 4,25

9,78
10,22

t0,60
t0,94
to,98
t t,40
il,78
12,57

13,3 r

13,50
t3,78

9,45
9,88

10,25
10,58

10,62
I t,o3
1 t,40
t2,la
12,87

13,05
13,32

276 3 Lohntarifvertrag für dle Bekleldungslndustrio ln Hessen
DM

Zoltbhn.ätzo §unde

DBlum

lnkratl-
trclcna

0t.ü!.85
0t.00.86
0r.05.87
0t.05.88
ot.07.08
01.o5.E9
0t.05.90
ot.o5.9t
o1.05.e
o1.05.9A
0t.06.s3

de.

30.04.86
00.04.87
«r.04.68

30.04.0t
«r.O,1.82
«t.04.93

12,14
12,09
13,16
13,58
t3,o0
14, t5
14,e2
15,e0
to,62
ro,75
17,10

I r,30
fi,8t
12,25
12,64

t2.69
t3,t7
r3.60
t4,5t
t 5,36
I 5.50
15,9 t

r 0,55
t l,o2
t t,43
I t,80
I1,84
12,29

12,70

t3,55
14,04

14,54

t4,85

t0,08
r0,63
r0.92
t 1,27
I t,3t
I r.75
t2,t5
r2,s0
13,72

t3.9 t
14,20

9,74
r0,t0
'to,56

10,90
t0,04
I r,06
il,74
12,29

13,27

t3,46
13,74

9,40
9,82

10,18
to,st
10,55
to,90
il,«t
12,09
12,80
12,98

13,25

dor höchrton
in Lohngruppc

Altcrsctulc (obor l8 Jahro)l0r

arat.
malE

k0ndba,
arm:

B. Zuaohnltlarb6iton

vu

Autzolchncn ohnc
Schnlttlagobldot

utw.

I *",",."Inn"t"n
I mil Marchine,
lohne Schablonen-
I lonrrns

A. NähE belton

tv

Irmal rundum
olnhctlsn uaw.

Nähon an Näh-
marchhen uew.

C. B0golarbelton

PEllen von
Mledenaaren urw,

D. Sonrllge
Arbalten ln dor

Fonlgung
I

Nähmarorbl
vanefien u!w.

30.04.0.t

80-



l0r Aöcltnehmor dor höchaton I I Jahro)Allor..turs
h Lohngruppe

oral-
mallg

k0ndbar
zum:

B. Zuechnhtarbalten

vrIvr
. I HcrauoohnetdcnAulzoEnnenohnel --

sohnrttras6 brrda' 
I .#l S|'""Ji[:".utw' I tonrrng

A. NÄhübellon

v tv

Armel rundum
olnhotton uew.

Nähen an Näh-
maachlnen uaw.

C. Bilgela,rbollen

Plätlon von
Mlgderwaron u.w.

D. Sonelige
Arbolton ln der

Fertlgung
I

Nähmat6rlal
vortellon uaw.

276 Bekleldungsgewarbe
276 4 Lohntarlfuortrag für die Bekleidungsinduatrle ln Baden-W0rttemberg und Krols Llndau

DM

Zühlohncälzo F Stundo

Delum
des

lnkratl-
lrotona

o 1.05.84

01.06.85
01.06.&t
0t.05.87
o t.05.88
0r.07.88
0 t.05.09
0t.05.90
o L05.9 t
0 t.05.92
0 t.05,93
01.06.93

Dotum
ds.

lnkalt-
trolena

ot.06.65
01.06.8t!
0t.05.87
o1.05.80
o1.07.88
01.05,89
0 r,05.90
ot,05.9t
0 t.05.92
o1.05.93
0t.00.93

30.04.85
30.04.86
30.04.07
30.0.1.88

30.04.9t
30.04.92
30.04.93

30.04.94

30.04.66
30.04.87
30.04,88

30.04.0t
30.04.e2
30.0'1.93

30.04.94

1 t,82
12,23

12,74

13,25
13,67

13.73
14,25
14,70
15,72
16,63
t0,86
17,21

r0,99
r 1,37

1 1,08

12,32

12,71

12,7A

t3,25
13,70
14,42

15,47

i5,69
r 6,02

11,42

I 1,93

12,37

12,77

12,O2

13,3 r

t 3,75
14,67

r5,53
15,75
r6,06

t0,23
ro,59
tl.o7
I t,48
I t,85
1 t,89
t2,34
12,75
13,60
t4,39
t4,59
r4,90

10,63

I t,t I

I t,52
t I,E9
r 1,93

t2,39
r2,80
t3,00
14,40
14.66
14,e7

9,80
t0,14
10,60

r 0,99
I 1,34

t 1,39

I 1,83
12,23

t3,o5
t3,01
'r 4,00
14,29

9,46
E,79

10,23
r0,61
t0,95
10.99
il,41
r t,7e
12,58
13,3t
13,50
t3,78

9,15
9,47
9,90

10,27

10,60
10.64
il,05
11,42

12.10
12.90
13,00
t3,35

t0r Jugendllcho
bb zum voll.
endaten 18.

Lcbcn.hhr ln %
do. Vollaöolter-

lohn6s

9o

f0. Jugendlloho
bl. zum volh
cndolcn 17.

Lebenelahr ln %
de. Vonarbctlcr-

lohnc.

00

276 5 Lohntarifvsrtrag fOr dle Bekleldungsindustrie ln Bayern (ohne Reg.-Bez. Untorfranken)
DM

Zoitlohn.älze lo Stunde

12,25
12,44
13,32

13,75
13,80
14,33
14,81

t6,80
16,73
t0.96
17,32

10,19

10,05

I t,04
I t,39
1 t,44
1 1,88

12,24

t3,t0
r3,07
t 4,06
t4,36

9,8t
10,25

to,63
to,e7
1t,0t
1 t,43
I t,8t
t2,60
t 3,34
10,53
13,8 t

9,5r
9,94

10,3t
to,o4
t0,08
1 1,09
1 1,40
12,23
r2,95
10,r3
13,4t

l0r Arbcitnchmcr dsr höch.lon tüllmüBlgcn Alter..turo (obar tO Jahro)

ln Lohngruppc

C, Bogelarboltcn

Plälten von
Mledenraren ucw.

D. Son.llge
Arbclten ln d.r

Fedlgung
I

Nähmaterlal
venelbn u8w.

oial-
mallg

k0ndba,
zum:

B, Zurchnhterbch6n

vlt

Aulzclohncn ohnc
Schnltthgcbild.,

uaw,

vl
Heraur3chnclden

mlt Masohinc,
ohnc Schablonon-

l0hrung

A. Näha6oiten

V IV

Lrmelrundum
elnh6lten usw.

Nähsn an Näh-
maschlngn uaw.

81

il



276 Bekleldungsgewerbe
276 6 Lohntarlfuertrag für dle Bekleidungslndustrle Reg.-Bez. Unterfranken Bayern

DM

Zellohncälze §unde

Oatum

do.
lnkrafl-
lrolon!

,ü, Jugondllcho
lm Alter von

17 Jahron ln %
Vollarboltor-
lohnc!

9o

t7b

lugendllche
Anzulernondo
(ohne Lehr-
oder Anlern-
vodragl lm
Altct vo'n

l0 - l€ Jahron
h dcn drhlcn

6 Wochrn
lhrer

ot 05.85
0t,06.8e
0 t.05.87
0r,05.88
0t.07.88
0t.05.89
0t.05.90
0r.05.0t
o t.05.92
ol.05.e3
01.06.93

Dalum
dsB

lnkreft-
lrctona

0r.07.85
0 t.07.Ee
0 t.06.87
ot,06.88
o 1.08.88
0 r .05.89
o r.00.89
ot.05.90
ot.00.eo
ot.o5.9l
0 r.05,92
0t.06.93

30.04.86
30.04.07
30.04.88

30.o4.91
30.04.92
30.04.93

30.04.9.1

3r.05.86
3r.05.87
3t.05.88

30.04.e I

30.04.92

30.04.94

12,23
12,70
t3,25
13,87
t3,73
14,24
t4.73
15,72

10,64
16.87
17,22

il,37
I t,88
t2,32
12,71

12,76

r3,25
t3,69
t4,6 r

15,46

15,6E
16,0t

t0,59
I t,o7
I t,48
1 1,85

il,89
r2,35
12,7A
t3,0t
r4,4 t

t4,0t
r4,92

t0,t4
t0,60
t0,99
il,34
I 1,39

I 1,83

12,22
t3,o4
13,80

t3,99
14,20

e,79
10,23

10,6t
t0,9s
10,99

11,4t
1 r,79
r2,58
t3,32
13,5r
t3,79

e,65
r0,08
10,45
ro,78
10,83

11,24
t 1.61
12,39
13,11

t3,29
13,57

s,47
I,SO

10,27
10,60
t0,64
I 1,05
11,42
t2,tg
r2,90
t3,08
13,35

276 7 Lohntarifvertrag für die Bekleidungslndustrio ln Berlln-West
DM

Zcltlohn.ätzo rc Slundc l)
ln Lohngruppe

608,00
53 r ,00
551,O0

569,00
57 t.00
571,00
578,00
678,OO

5@,00
63o,OO

687,@
68 r,00

t0,37
to,84
t1,24
I1,60
I 1,64

1 1,94

12,O8

12,24
12,40
t 3,32
t4,o9
t4,58

t0,38
| 0,85
I t,25
il,6t
1 1,66

1 1,96

t2, to
t2,24
t2,5 t

r3,35
14,12

r4,6t

to,27
t0,73
I 1,13

I r,49
1 t,53
I 1,83

I r,97
t2, t3
t2,s7
t3,20
t3,97
t4,46

0,86
10,30

t0,68
t t,02
r t,06
I t,35
1 1,49

il,64
r r,87
12,e7

13,40
r3,87

9,36
9,78

t 0,14
i0,46
r0,5t
t0,78
10,9t
I t.05
I1,27
t2,03
12,73

13, r8

9,39
9,8t

10,t7
1o,50
10,54

10,81

t0,94
I t,o0
I t,30
12,OA

12,76

r3,2r

8,0s
0,45
8,78
9,04
9.08
9.32
0,.13

9,55
9,74

t0,00
t0,90
I t,37

8,5t
8,89
9,22
s,52
9,55
9,80
9,92

t0,05
to,25
I 0.94
t t,57
1 t,97

lUr Arbeitnohme, dor höcholon taktmä8lgcn Altero.tule (0bor I I Jahrs)

ln Lohngruppeorot-
mallg

k0ndbat
zum:

8. Zuechnhtarbeltcn

Arfzclchnen
ohnc Schnltl.

lagoblldcr u.w.

Heraue-
lchnoldon mtl

Malchlne, ohne
Sohablonen-

l0hrung

Armel rundum
elnherton u6w.

Nähen an
Nähmaschlncn

uew.

A. Näharbeilqn D. Sonsllge Arbellcn ln derC.

Plätlon von
Miedenvarsn

uaw.

Aulz.lchnsr(lnnenl und
Harau!.chnold€r(lnn6n! l0r

2A

Herrenobel.
bckloldung,

Dom6nmäntol,
Kollüma u!w.

Schnelder,
Schnclde-
rlnngn mll
Ab.chluß-

prülung und

3

ol.t-
mallg

k0ndbar
zum:

ZurchneHot
und

Zu.chn.ldo-
rlnncn nech
3-,ehrbor

IA

B0gler und
B0glednncn
l0r Hcncn-

und Knaben-
bokloldung,
Mäntcl und

4

uaw.

2m

Kl6ld€r,
Bluocn,

Knabcn- und
Klndorbc.

klcidung urw.

2A| b

Fult6r und
Zulaten

Näherlnnen
und

Strlckorlnncn
Arbettc,

dcr Ma.chlnc

12b

Packcrlnnen,
dle

Bckleldungc.
g.gcn.tände
zum Veroand

elnpaoken

t5

iTFdT2rra-äf ü'cldcrundZu.chncldcrlnnenlcWoche.
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276 Bekleldungsgewerbe
276 8 Lohntarltuertrag fOr dle Pelzbekleldungelndustrle lm fr0heren Bundesgeblet

DM

Monablöhne 1)

h Lohngruppe

0 t. t 0.85
0t.09.88
o1.o9.87

Datum
de.

lnkratt-
trclsno

01.06.88
01.0t.89
o1.01 .90

0r.o9.90
0 r.09.9 t
01.o9.e2
or.09.93

31.o8.86
31.05.87
31.05.88

31.05.89
31.05.90
31.08.et
3t.o0.92
31.08.93
31.OE.94

13,39
13,99
t4,51

2 627

2 588
2 650
2722
2 03e
2 s92
3 097

12,5,3

13,09
13,57

2 340
2 420
2 475
2 545
2 654
27e7
2 e95

11,59
12,t1
12,56

2 188

2 241
2 295
2 357

2 458
2 59t
2 AE2

2 10t
?213
2 zeo
2327
2 427

2 550
2 048

10,65
1 1,13
1 1,54

2 0r0
2 058
2 107

2 104

2257
2379
2 4A2

9,72
10,18
10,54

1 836
I 880
1 925
1 977

2 002
2 179
2249

2 161

2213
2 2AA
2 327

2 127

2 656
2 A4d

10.65
1 1,13
12,54

2 010
2 058
2 107

2 101
2 257
2375
2 142

9,72
10,18
10,54

1 830
1 880
1 925
1 e77
2@2
2 173
2 249

11,03
1 1,53
11,90

2 083
2 133
2't84
2240
2 330
2 444
2 550

10,13
10,59
10,98

1 912
1 958
2 005
2 05e
2 140
2 244
2943

9,72
10,16
10,54

1 838
1 880
I 925
't 977
2002
2 173
224e

Zweakcrl
-lnnsn

11,45
11,87
'12,41

2 161

2213
2246
2 327

2 427

2 558

2 64E

1 1,45
I 1,97

12,11

1 t,45
1t,97
12.41

r-Wor oem ot.oe.l988 ZohlohnEätrc lc §undc; ab 01.06.1988 Monat.-
lohn (g6tolll durch | 74 ' Slund6nlohn, ab 01.09.1988 gotelh durch
1 69,6s).

276 9 Lohntarlfuertrag for das Kürschnerhandwerk lm ft0heren Bundeegeblet ohne Berlin-Weet
DM

Zcltbhn.älzc lo Slund.

Dalum
dcr

lnkralt-
trclona

0r.09.86
o1.09.07
o1.0!r.E8
0t.03.90
01.09.90
01.09.91
01.09.92
0t.o9,03

f0r lug6ndllche
Pclzworkor vor
Vollondung doc

18.

3 t.08.87 13,€5
14,10
14,57
1rt,92

15,3r
15,97
16,83
17,74

11,07
12,37
12,78
13,09
13,43
1.f,01

14,77

15,57

10,2t
10,55
10,90
t 1,10
1 1,45

11,94
12,6E

13,26

1t,E4
12,23

12.€3
12,93
13,27

13,64

14,59
15,38

10,32
10,66
l l,ol
11,27

11,6e
12,@
12,71

1S,40

9,17
9,17
9,70

10,01

10,27
10,71

1 1,29
11,90

31.O8.E9
31.08.90
31.06,91
01.08.9:!

8,04
E,31

0,58
8,79
9,O2
g.4r

9,e2
t 0,46

3t.08.94

irfrä6Fin-äi-nane/-lnncn crhatlon oul dcn Tarlllohn clnen Ercchwcmb'-'iustnho 
von OM o.10. eowell sle Üborwlcgcnd an d.r Maochtnc

becchäliht werden und nlcht nur au6hlllswol.o dort lätlg w676n'

Handnäher/-lnnen

l.'*'l

bb ar
t Jahl
nach

Ende dor
Anl€m-

zelt

S.h-
.ländlgc

crat-
mafg

k0ndbar
zum:

K0rochner und K0mchnorlnnen

bb zu
I Jahl
naoh

Ende dcr
Aurbl-
dung

Fortgc-Sslb-
.ländlgo

Marchlncnnähcr/-lnncn
(Petrnähc0

l**]
bb zu
1 Jahr
naoh

End. d.t
Au.b[-
dunO

Seh-
atändlgc

Anzulcmendo Polznährrlnnon

L'*]

blc zu
1 Jahr
naoh

Endc dcr
Au.b[-
dung

Selb.
.tändlgc

ln Lohngruppo
ll Pcürwcrkol

Au.gclcrnlc

I Nähct/-hncn 1)

sob'rändlo I ruEr,crl-tnncnArbolt.ndc I

orlt-
mallg

k0ndbat
zum:

lll Kor.chncr und K0rachncrlnncn

SolbBtändlgo
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arat-

mang

k0ndbar
zum:

7

Ouallllzlerta Hendwsrker
ucw. ab dcm

2. Tätlgkcthlahr
ln der Gruppc

0 (E)

M0llor,
Botdobohandwarftot

uaw,

4

Ab!aokor
utw.

L.ger- und

3

Verladoerbcllcr
uaw.

281 Mahl- und Schälm0hlen
281 1 Entgelttarlfuertrag fllr dle M0hlenlndustrle ln Nordrheln-WegtfalEn

DM

Entgollsätzo Monat 1)

ln Enlgcltgrupp.Datum

de.
lnk.att-
trolona

01.10.84
01.10.85
oL10.00
or,11.87
0t.l.l.88
01.11.89
01.11.90
01.11.91
01.11.92
01.1 1.93

Oatum

dec
lnkratl.
trotona

01.o4.84
01.04.85
01.04.80
0 r .04.07
0r.04.08
01.04.89
o1.04.90
01.04.91
01.04.92
01.04.93

1

Arbellen an
Druckor.lmae chLl.n

utw.

ii{o1@;!q!!scrGllr.duroh 1.73,33, ob ot.oz.loEg sato[t durch I6e,
ob Ol.07.t 990 Ootoln durch 165,0 i Stundentohn. -

284 Herstellung von Backwaren
284 1 Lohnabkommen fOr die Brot- und Backwarenlndustrle ln Schleswlg-Hotstein und Hamburg

DM

30.09.85
30.09.80
31.10.87
31.10.88

31.1O.91

31.10.82
31.10.93
3 t.10.94

31.ott.8§
31.03.86
31.03.07
31.03.88
31.03.E9
31.03.90
31.03.91
31.03.92
3r.03.03
3t.03.9a

2 896
2 e7A
3 075
3 171

3 250
3 323
3 398
3 €31

3 A27

3 e42

2 632
2 705
2 795
2 AA?

2 954
3 020
3 086
3 300
3 478
3 582

2 435
2 602
2 585
2 665
2732
2 793
2 850
3 052
3217
3 314

2264
2 327
2 104
2 47e
2 541
2 598
2 666
2 838
2 991

3 001

2 487

2 556
20,4t
2 723
2 ?91

2 854
2 910
3lt8
3 286
3 385

Zchlohncälze §unde
h Lohngruppe

crhöhte? kö]Porllchcr Eln.atz
(Hiltsarbcttcn ln der
T.lgmachcr.l

11,72

12,09

12,53
r2,99
13,39
13,83
t 4,64
15,89
16,83

17,42

Ehlachc Arbellcn
andcror Art (Brot.chnrlden, Vorpacken u.w.)

ln dcn or.lcn I Monaton d€t

13,05
13,48
r3,s5
14,46
14,91

15,40
1e,30
r 7,68
18,73
r9,39

9,73
r0,04
10,41

10,80
1 t,r6
11,53
12,21

10,01

14,42
14,92

crat-

mallg
k0ndbar

zurn:
Facharbchcr, Handw6rket

und Krattlahrcr
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l0r &bohnchmcr d6r höoh.trn lerllmäßl0cn Altercclufc (0ber 20

h

pcruonal 3)
Ladcnvctkauh.

2

Elntaohc Arbeltcn
crhöhtct köspcrllchol
Ehcatz (Hi[!aöolt.n
h der Telgmachctcl

ucw.)

I enaerdrert
I {Brotcchnclden,
I Vcrpackcn urw.) ln

ldcn er.rcn O Monaton

crat-
mallg

k0ndba,
zum: Fach$bchcr und

Handwtrkor
Kraftlahrcr

284 Herstelluno von Backwaren
284 2 Lohntarlfuortrag fOr dle Brot- und Backwaronlnduetrle ln Nledereachson und Bremen

DM

Zoltlohn.ätzo Slundo 1)

Datum
dc.

lnk sfr-
l atcn.

01.04.60
0t.0a.67
0t.04.88
01,to.88
01.04.80
01.04.9o
01.04.9t
01,05.s2
01.10.E2
01.0'f.93

31.03.87
31.03.88

3r,03,89
3t.00.00
31.03.91
3t.03,92

3t.03.93
31.03.e4

13,80
1.t,31

14,74
14,74
15,25
10,15
17,61

18,66
18,73
10,39

12,42

12,8E

13,28
13,28
13,72

14,53
15,85

1e.79
18,86

17,45

10,21

10,60
1o,eo
r0,98
1 t,41
t2,08
13,66
14,37

14,42

ß,e2

1 762
1 817
1 074
1 874
I 836
1 999
2 113
2238

652
572
690
690
610
640
670
709
712
737

Jugcndllohc
Atbcltnehmor l0r
chtache Arbcllcn

mlt orhöhtem körPor.
Eln.atz lm Allor

unter 20 Jahton

12,05
12,60
12,89
12,89
t3,32
14,1 I

l0t lugendllchc
ungelernto Abslta.

krätle lm BackprozeB

lrn Allcr untcr
18 Jahton

ifFEiRiäfi6frrcr lc Wochc, or Ladcnverkaulapor.onal lo Monat.
2l Ab ol.O4.t09l cntlällt Alterügllodorung dcr LohngtuPpen'

3) l(clnc Sälzc mohr ab 01.10.1992.
4l FOr April to92 Pau.chah von DM 200.

284 3 Lohntarifuertrag for dle Brot- und Backwarenlndustrle ln Nordrheln-Westfalen
DM

Zclllohncätz. lc Stundo

Datum
do.

lnkratl-
trolona

10,15
10,18
10,53
10,56
10,00
11,32
12,O2

12,18
13,45
14,26
14,70

01.04.85
0.l.10.85
01.04.88
01.07.86
01.04.87
0t.04.86
01.04.8S
01.0.1.90

01,04,0.|
01.04.92
01.04.93

3l,03.86

31,03.87
31.03.88
31.O3.89

31.03.91
81.03.92
31.03.93
31,03,8.1

15,44
15,48
18,02
10,05
10,04
17,16
18,18
18,88
20,09
21,30
22.O7

13,43
13,44
13,83
13,e6
14,47
14,92

15,81

16.42
17.47

18,52
19,10

13,48
13,48

13,97

14,00
14,51
14,98
15,81

10,40
17,45
18,56

19,17

1 1,44

11,45
1 1.87

11,89
12,33
12,71

13,47
13,8e
14,88
15,78
10,39

10,15
10,16

10,53
10,55
10.94
11,2E

11,85
12,41

13,21

14,00
14,65

iiSäEEEääfüer und Lohngruppo ll ohno Altorrgllodo.ung.

ct!t-
mallg

k0ndbar
zum:

I
Va*aulelahret,
KrEtttahr.r und

Bclfahrer. dle dac
lnkacro habcn

ungclomlo Arbolükreftc
lmh clnlachcr Aöclt h

lm BackprozcB "*' lJrn "r.t.n 
6 Monatcn

0bcr 18 Jahr.

20 Jahie) 1)

tvIl

,Or Arboltn€hmar dor höchtton larllmäßlgen Allcro!tule
h

gchlchtfohrcr uor.

I

Facharbcher und Handwctkor
Facharbeltcr h
Beckcrcl und

Konditorel ua,v.
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284 Herstelluno von Backwaren
284 4 Lohntarifuertrag für die Brot- und Backwarenlndustrle in Baden-w0rttemberg

DM

Z6ltlohn!ötze lo Stunde
ln LohngruppcDatum

de.
lnkraft-
troten!

0r.06.04
0r.04,85
0t,04.80
0r.04.87
o I .09.87

0 t .04.e0
0r.04.09
0t.04.90
0 r .04.9 t

0t.04.92
0t.04.93

Datum

lnkralt-
lrolona

01.04,87
0 r .04.88
ot.ot.09
or.o3.60
0 t.10.89
0 t.03.00
0t.10.90
0t.o3.et
0t.l1.91
ot.09.92
0t.or.93
0t.04.93
0r.0t.s4

3t.03.88
3r.03.89
31.03.SO

3t.03.9t
3 t.03.92
3 t .03.93
3 t.03.94

31.03.85
3 | .03.86
3 t .03.87

11,74

t 2,15
12,44

13,rO
13,t5
t3,60
14,08

15,02

t 6,46
'17,46

18,12

10,80

I t,t8
I 1,63
'12,05

12,10

12,5 t
't2,95

r3.82
'15, t4
t 6,06
t 6,67

to,33
r0,69
I r,l2
I r,53
I t,57
I r,97
t 2,39
13,22

t 4,48
t5,30
t 5,95

4

Ungclorntc
Arb€itnehmor

for lolchto Arbelten

9,04
9,36
9,73

10,09
10,l3
t0,48
| 0,84
1 t,57
12,A4

13,62

14,13

284 5 Lohntarifvertrag f0r dle Brotlndustrle ln Bayern
DM

Zcitlohn.ätzo Stunde

dec

ln Ort.-
klarge ll

ln % dcr
Lohn.ätzo

dot
Ortaklaoao I

9929.02.88

28.O2.69

28.02.SO

28.02.9t

25.O2.92

3t.03.03 I

3 t.03.94

9,83
10,10
10,t9
'lO,,l9

10.76
t 1,o9

I t,30
12,20
12,2d
12,9E

13,t0
13,56
13,00

lo,8l
1t,r8
I1,20
I r.54
1 t,84
12,t9
12,52

13,42

t3,46
14,27
r4,40
14,90

t 4,95

I t,79
12,20
12,22
| 2,59
12,92

t3,30
r3,65
t 4,64
14,71

t 5,57

t5,7I
r 6,26
t6,3t

12.45

12,87
r2,90
13,29
r 3;63
14,04

t4,4 t
15,'16

15,ö2

t6,44
r6,59
17,17

17,22

13,t0
t 3,55
t3,58
t 3,99
t4,35
14,7A

15,t7
10,27

16,34

17,30
t 7,46
18,07

18,r2

t 4,67
r 5,18
t5,2r
t 5,o7
t6,07
t0,55
t0,99
to,22
t 8,30
19,38

t 9,60
20,24
20.30

16,38
16,94
r 8,s8
17,4e
17,54
18,48
t8,90
20,34
20,43
21,63
2 t,83
22,59
22,66

grat-

malig

k0ndbor
zum: Facharboitor (E)

2

Angelornto Arbeltnohmet Ungolernto Arboilnehmor

3

ln Orl.kla..e I

ln Lohngiuppo

6

Facharbcher mlt
:achkcnntnla!cn
(Mi6chor uew.)

4

Angclcrnto
Arbeitnchme:

mlt
Fachkgnnlnla.on

erat-
mellg

k0ndbar
zum:

t

Arbohnohmo?
mh elnlachcn

Tällgkolten nech
kurzcr

Elnwcbung

2

Arbcitnohmo,
mit Fortlgkeiten

nach
Elnarbehung

Arbeltnehmel
n6ch längoror
Einarbollung!-
zeit, mehrfach

olnr€tzbat

5 (E)

Abgo6chlossonc
Berufcaue.

blldung (Bäck6r
usw.)

7

Fachorboltor, dlo
Arb€ltcn

oolbetändlg
auolohren

(Schlchtr0hror
uBw.)

IIFFEiEä-üio Apr[ 19s2 Pauschato tn Höhe von lo r45,- OM.
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284 Heretellung von Backwaren
284 6 Lohntarlfuertrag tOr dle Brot- und Backwarenlndugtrle ln Berlln-West

DM

Zcillohnräue le Woche
Oalum

dg9

lnkratt.
trolona

0 t.07.85
ot.07.86
01.o7.87
0 r .07.88
01.07.89
0t.07.90
01.07.9t
0i.07.92
o1.07.93

30.06.88
30.06.87
30.06.8E
30.06.89

3al

f0. Jugcndllchc
Hllfrarbcltcr, Ptörtncr
bla zum vollondotcn

18, Lebcnclahr

456
472
490
505
518
532
566
608
o2l

415
430
440
400
472
485
5t6
555
507

489
507
524
542
55e
572
608
8sit
o6E

538
558
579
597

412
629
069
719
731

569
690
412
631

648
665
709
760
770

TEG;'öilGtl€nundBack.lubcngcrcllenuew.ohnoAllor.gll€d.rung.

284 7 Lohntarlfvsrtrag für das Backgewerbe ln Nledersachsen und Bremen
DM

Zohlohn.ätz.la §und.

Ootum

dco
lnkraft-
lr6tenl

31.06.91
31.06.92
30.o0.03
30.06.94

31.041.80

31.03.87
3t.qr.88
31,O3.6e
31.03.SO

31.03.91
31,03.82
31.03.93
31.03.94

tor Jugcndflctc
dor Entgelt-
gruppe l. 1

unter 18 Jahrcn

01.05.85
0r.10.85
ot.04.80
01.o4.87
0'l.04.88
01.06.89
0t.04.90
0t,04.81
01.04.92
0t.12.93

13,68
t3,€9
14,20
14,70
15,18
15,89
16,56
17,65
18,73
18,78

12,9O

t2.9t
13.39
13,86
11,29
14,98
15,00
16,&l
17,44
10,23

11,00
I t,0l
12.o4

12,16
r2,85
13,47

14,03
14,96
15,87

18,4t

10,38
'to,39

1O,fl
1 1,15
r 1,50
12,05
12,55
13,30
14,20
10,41

12,11

12,12
12,67
't3,0t
13,41

14,06
14,e4

15,01

18,56
17.14

r 870
1 870
I 7«)
I 825
1 885
1 930
2 010
2 195
2 385
2 445

7,98
7,99
a,2e
o,68
6,85
e,28
9,67

10,31

10,E4

11,85

tOr Arbeltnehmcr dcr höoh.t.n I I Jahre)Atcraltulc
h Lohngruppc

cral-
mallg

k0ndbar
zum:

3bll

Ehfache Hlllraöchcn

1c

Ofengc.ollcn, T.lgmach.r,
1. Kondho,cn

2a
Backdubcngcrclcn und

nloht .clb.tändle
aöcltcndc Kondilorcn

0all

Hlll.arbcltcr, Plörtn.r

23 Jahrcn, t),0r Arboltnchmcr d.r höchalrn Alrraltur.
h Entg.ltgruppo

[.2
Fachvorkeutc-
rlnnen, oowle

glolchOc.t.llts.
Scrvlerpcr.onel
(Monat.lohn) ab

4. B.rut Fh,

t. I

Hilt krätt. mch
vhrlährlgcr
Tärlgkclt

1.3

Ar[olcrungrlahrcr
neoh 6 Monaton

d.r Tätlokch

t.2

B.trLbrholfci ab
4. Bctdob.-

hcll.rlahr

oßt-
mallg

k0ndba?
zum:

1.4
Bäokc/Kondhoren, rowlc lhncn

glalchgo.lefilc
Betrlcbahandwcrko,

ab4. Bcrublahr
naoh der

Ar.bldung
CL.cllcn mlt

Mel.tcrpr0lung
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284 Heretellung von Backweren
284 8 Lohntarlfuertrag fOr das Bäckerhandwerk ln Nordrheln-Westfalen und Reg.-Bez. Koblenz und Trler

DM

Z.ltlohnrätzo Stunde

Datum
dor

lnkratl-
trolona

,ür lugendllche
ungolornto Arboltekrälte

(ohnc lolchs l0r olntaohc
A,bcnon) lm Altor von

17 und 16 Jahron

9,3t
9,65

10,00
t 0,30
'1o,04

10,90
1 t,69
12,39

12,77

l0r lugendllche
ungohrnlö Arbeltnchma,

lm Alt6, untot
18 Jahren ln % dac
Vollarbolterlohnc.

7A

01.04.85
0l.04.86
0t.04.87
01.04.88
01.04.89
0t.04.90
0 t.04.91
0t.04.92
0l.O.t.So

3t.03.86
3t.03.87
3t.03.88
31.03_89

3 r .03.90
3t.03.91
3t.03.92
31.O3.93

0 t .03.94

12,94

t3,4t
t 3,09
14,3t
14,o4

15,53
16,57

t 7,58
t8, t2

12,38

12,78

13,24

t 3,04
14,t5
t 4,81

t5,79
r 6,75
t7,27

10,s5
I 1,34

I r,75
t 2,10
12,51

t2,89
13,75

14.50

t5,03

8,86
9,18
9,51

9,80
to,t6
10,46
il,16
1 t,83
12,20

lfGäEGäöä'Fne Attorlgttoderung, Krattfahrer und Brortohrer übsr zo
Jahre.

284 9 Lohntarlfuortrag l0r das Bäckerhandwerk ln Baden-W0rttemberg
DM

ZqitlohnBätze Slunde
Dalum

dco

lnkrEfl-
liotona

01.05.85
0t.05.80
01.o5.87
01 . I t.87
0t.05.88
01.o5.89
0t.05.90
0t.05.9,|
0 t .05,92
0t.0t,93
0r.00.c! 2)

01.0t.94

30.o4.80
30.04.87

30.0'1.66

13,57
14.1 I
14,04
t 4,65
t 5,03
t5,4t
t6,23
17,29

18,80

19,29
19,29
t9,0t

13,09
13,62
14,12

14,14

t4,50
14,97

15,66

r6,69
t8, t4
t 0,62

t 8,62
r9, t2

t I,q)
12,34
12,o4

t2,E5
l3,tE
t3,52
14,24

15,17

16,49

t6.82
t0,92
r 7,38

10,05
1o,77
I t,l7
I t,t0
1l,47
r t,76
12,39
13,20
t 4,35
14,72

14.72
16, t2

30.04.90
30.04.9t
30.04.92

30.04.93

'iTGiJäääiTFne Attot.kh.!cngllcdotuns. 2) Elnmalzahlung l0r Mal t893 h Höhc von 150,- DM.

lür Arboitn6hmo, höch.lcndor Alte16.turo 2ttarilmäBigon (0bor

in Lohngruppeerol-
mallg

k0ndbar
zum:

Oaacllen
nach vollcnd6l€m

4, Oc.cllcnlaht

Kraftlahrer
und Brotlahro,

Ungelcrnlo
Arbollrkrärto,

Bolrahrcr(lnnon)

Ungclornto Arbclt.krättc
,ü clnracho Arbeltcn, z.B.
dlo mlt spol-. Putz. und
Aurräumung.arbclten
bo.ohättlgt wcrden

l0r Arbeitnehmer der höchrten tarirmäßlgen Alta?6.tule (Obor 2l
ln Lohngruppc

€rat-

mallg

k0ndbEr
zum: nach dem

4. Os.6ll€nlah,

Facharbeiler (Oeeellen)

lm 3. und 4.
Go.ellonlaht

lm 1. und 2.
O€aoll6nlahi

Ungelernte Arbeltnehmel
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,ür Arb.llnohmor dsr höoh.t.n tirltmä8lg.n Altcr..lurc (.b 22 Jahrcnl l)
ln Lohngruppe

crat-
mallg

k0ndbar
zum:

t,
Mslrt.r, dlc al.
Bctrlebolait6r

tärlg.lnd

lc
Mobtcr. dle

Au.zublldendo
aurblldon

Sohle8cr und
Facharbclter

rb(El

Bäcker und
Kondiloren Betrleb!hel16,

lll a

Ungclernto
Arbehnehmcl

tva

Kraftlahrcr

284 Herstellung von Backwaren
284'lO Lohntarlfvertrag ,ür dae Bäckerhandwork ln Bayern

DM

Zcltbhnrätzc lo Stundc
Detum
dt!

lnkralt-
tretona

0t.04.83
0t.06.84
0t.03.85
01.03.80
01.o3.87
01.03.88
01.03,89
0t.03.90
0r.03.9t
or.03.93

29,o2.84
28.02.85

24.O2,47

29.02.88
28.02.89
20.02.90
20.0?.91
29.o2.92
20.o2,94

28,ü2.O5

28.02.8e
2a.02.47
29.o2.89
30.04.89

31.03.91
0r.03.92
3t.03.90
31.03,04

14.5t
14,96
16,42
15,98
16,55
17,07

t7,68
10,67

20,71

22,40

13.96

14,39

t 4,83
1s,«,
t5,91
t8,4t
t7,00
't7,85

19,94

21,57

12,28

r2,68
13,05

t3,52
r4,q)
14.44

t4,98
t 5,80
r0,07
r8,25

lt,17
fi,6r
I t,80
12,25

12,73

13, r3
13,60

14,36
t5,34
10,59

10,05

10,36
t0,67
il,06
I t,40
I t.82
12,24

12,9?

t4,il
t5,20

9,49
9,78

t0,00
t0,45
10,82

1 1,r6
I t,56
12,21
t3,0'l
t4,t0

12,24
12,44
t 3,05
10,52

14,00
14,44

t 4,gtt
15,80
16,87

r8,25

l0t
Jugcndllohe

Arbrltnchm.,
dcr

Lohngrupp. lll
unlcr 10 Jahron

7,42
8,00
0,30
8,60
E,9t
0,19
9,52

10,05
r t,5t
12,41

lüi rugondflchc
Arbcllnchmct

dc, Tarllgruppc A
unlrr tB Jahrcn

I A72

1 724
1 7E9

1 857
1 9t3
1 955

2 007
2 r5l
2 277
2 357

fTf6frnslipE ll ohn6 Alt6r.gllodcrung, Lohngruppe ttt ob€r 20 Jahrc,
Lohngruppo I o - I I ohne Altercgllederung.

285 Zuckerlndustrie
285 1 Entgelttarlfvertrag für die Zuckerlndustrle lm früheren Bundeegeblet

DM

Entgollsätze lo Monal l)

Oätum.

dca
lnkrstl-
Ircl6na

?274
2 344
2 437

2 530
2@7
2 AA4

2 734
2 931
3 rot
32lt

2 18l
2 24e
2 034
2 123
2 49,6

2 551

2 018
2 606
2 970
3 071

2 035
2 0e6
2 17A

2201
2 329
2 381

2 444
26te
2 772
2 869

0t.05.84
0 t.05.85
0r.b5.08
0t.03.87
01.03.E8
0r.05.89
0t.0!.so
ot.04.el
0 t ,0!.e2
0 t.o4.93

2 506
2 644
274s
2 634
2 939
3 004
0 084
3 30!
c 496
3 621

2 423
2 4eA

2 5Ca

26C2
2 773
2 A34

2 909
3il6
3 300
3 4t0

I 963
2 023
2 r00
2 tEl
2240
2 294
2 956
2 326
2 671
2707

itBmi[S',1'Jl,[H1tJl3tt1:.1:3J31?,'.?lil,Hi[J']si,"^- 3ll8l$?fffi3.;lJl]t1äil'#fl1f3['J9;" ou,*'
dcnbhn.

lür Arbchnehmar der höch.lon larlrmä8lg€n Alloreatule (über l8 Jahro) 2)

ln T8rlrgruppc
B

Elnwabung.zelt,
gcrlngc

Fochkcnntnla!a,
Hllle? bclm

Pakctbrcn u.w.

A

Ohnc boturllchr
Vorblldung,

elnlacho Arbellcn,
Botcndlcnltc uaw.

D

Abge.chb..ona
Bcrulraurblldung,

allgomclnc
Anwaleungen.

Kran-, Bagger-,
Lokf0hrcr uov,

c

Erhöht. k0rpctllch.
Bola6tunggn, nsch

Anweleung,
Staplerlahter ucw.

art-
mallg

k0ndbal
zum:

F
Bcoondcrc

B.rulacrlahrung,
beronderoc

Könncn, gahloa.c?,
Klz-, Bauhand.

wclkcr ucw,

E (E)

Abgo6chlo!acn.
3lähtlgr

B.ruhau.blldung.
Zuckcttabtlk-
tachkraft urw.
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286 Obst- und Gem0severarbeitung
286 1 Entgelttarifvertrag f0r die Obst-, Gem0aeverwertungs-, Esslg- und Senlindustrie

in Niedersachson und lm Land Bremen
DM

Enlg€lträtze je Monat l)

Datum
doa

lnk.att-
lrolona

3

for Tätlgkeiten
echwieriger Art,
Konntnisso und

Fortigkorten

2
Un0olsrnte Arbeltnehmer

f0r mechanlache
Tätlgkollen, die
Einwel.ung und
Übung erlordcrn

, 588
I 649
t Tto
I 767

I 832
I 924
20,62
2 t96
2 271

lür lugendliche
ung€l€rnlo

Arbeitnohmer lür
olnlocho Arboiten
unter l8 Jahron

I 439
I 494

I 550
I 60t
I 654
I 735

I ssl
I 958
2 023

,ilr elnracho
Tätlgkoiton, dle elno
Elnwaicung orlordern

I.540
t 599
t 630
17t3
I 771
I E63

1 986
2 t05
2 177

jTt',täiäiE'ääöett (goloifi durch 173 - Stundcnlohn; ab O LO I . t 99 I Ooteilt
durch 169; ab 01.01.1992 goteilt durch 165).

2) Bowortun0sgruppen 3 - I ohno Altersgliodorung.

286 2 Entgelttarifuertrag für die Obst-, Gem0severwertungs-, Essig- und Senfindustrie in Nordrhein-Westfalen
DM

Entgalt'älze io Monat l)
lür Arb6ilnohmor dor höchalon Allsr8stule I I Jahre)

0 r .04.85
0 t .o4.86
0 t ,04.87
0 t .04.88
0 t .04.89
0l .04.90
0 t.04.9t
0t.o4.92
ot.o4,93

3r.03.86
3 t .o3.87
3r.03.88
3 t .o3.89
3t.o3.90
3r,03.9 r

3 r .03.92
3 t .03.93
3 r .03.94

2 363
2 454
2 544
2 630
27t7
2 850
3 04t
3 217
3324

2 409
2 50r
2 595
2 60r
2 7Ae
2 907
3 r00
3 286
3 398

2 096

2 176

2 258
2 333

2 4t0
2 528
2 697

2 853
2 948

2 190

2 274
2 359
2 457

2 517

2 643
2 8t8
? 987
3 089

r 800
I 932

2 004
2 070
2 138

2 245
2 393
2 532
2 6r6

I97r
20,47
2 123

2 r93
2 272

2 386
2 544
2 606
2 7gA

I 747

t 8l4
| 882

I 944

2 014
2il3
2 265
2 407

2 407

I 752
1Etg
I 887

I 950
2 0?t
2 122

2 273
2 420
2 502

1 490
I 547
r 605
1 658
17t3
I 797
t 9r7
? o28
2 098

Datum
do!

lnkrolt-
lretcn!

in Bowerlungagruppo

ot.o9.85
0t.04.86
or.04.87
0t.04.88
ot.04,E9
or.04.90
or.04.9t
ot.04.92
0 t.04.93

3 t .03.86
3 t .03.87
3t.qt.88
3t.03.89
3 t .03.90
3t.03.9t
3r.o3.92
3 t .03.93
3 t.03.94

'iTIi6m-ää'äöeh (get6llt durch | 73 - Stundenlohn: ob O t.ot. t99 t gotaih
durch 169; ab 0l.l2. l9l ootollt du,ch 1651.

1ür Arboitn6hmor d6r höchsten torl,mäB196n Allor.6tule (0bsi l8 Jah16) 2)

in Bew€rlungsgruppo
orot-
mall0

k0ndbat
zum:

I
Längero Borulser-

lahrung, Arbolten dlo
Spezlalkcnnlnlceo und
-t6rtlgkelton orrordern

und relbständlg
ous0er0hrt worden
nach dam 2. Jaht

6 (E)

Handwerk€, und
Fachorb6itor mit
abgeschloseener
Berufsaurbildung
nach dem 2. Jahl

4

An0olsrnle Arbsitot
ouBlühron von

Spezialtätlgkoit;n

3lr
Ungolornlo Arbsltnohmo,

tü, Tätigkeit6n
ochwlerioer Art,
Kennlnisao und

Fsrtigk€ilon

lür olnlsche
Tällgkolton, dlo oine
Einweleung erlordern

€ret-
mallg

k0ndbor
zum:

7
Handworkor und
Facharbeltor mlt

Spczialkonnlnlssen
und ontaprechender
Bcrut.orlEhrung lm

3. Jaht

6 (E)

Handwerker und
Facharbsiter

mit
qbg€6ch1066onor
Berufsau.blldung

ob 2. Jahl

4

Angolornta Arboll6r,
sucl0hren von

Spozlallätlgkeitcn

90

2) Bowortung.gruppan 3 . 7 ohne Allare0liod6run0



2863Entgelttarlfvertragfu,dl"E".auerkonserven.undSenfindustrle
ln Baden-W0rttemberg

DM

Enlgolt.älze le Monal l)
l0r fubohnohmer dcr höchalcn tarlfmäolgcn Altor$tutc (über l8

ln Bewortungsgiuppc

2

Ungelcrntc Arbeltnchmer
3

Dalum
des

lnkralt-
troten0

0 t .02.86
or.06.87
0 t .02.88
0 t .05.88
01.02.89
0t.02.90
0r.o2.9t
0t.04.s2
or.03.s3
or.06.e3

Dalum
dcü

lnkrafl-
troten!

3r,0t.07
3 t.0r.88

f0r Tällgkoll.n
.chwlorigrr Arl.
Kennlnlcee und

Forllgkslten

I 859
I 93r
I 990
I 997

2 070
2l6r
2 292
2 421
2 497

2 505

l0r mechanloohe
Tätlgkolton, dlo
Elnwebung und
übung crlordern

1 e7?
I 737

t 790
I 790
t 862
I 944
2 075
2207
2 273
2 zeo

3t.01.89
3 t .01.90
3r.0t.9t
3 t.0 t.02
3t.ot.o3

2 420
2 514
2 591

2 599
2 685
2 803
2 968
3 't37

3 232
3 242

2 200
2 285
2 355
2 363
2 441

2 548
2 696
2 995
3 085
3 094

I 969
2 045
2 t08
2 115

2 192

2288
2 424
2 567

2 844
2 652

Enlgelt6ätzo le Monat I )

r 652
t 7r5
I 700
r 839
I 442
I 906
I 998
2 166

? 292
2 370

l0r elnlache
Tällgkolton, dlo alne
Elnwol.ung crtordern

I 595

I 657

| 707

r 7r3
1 775
t 852

I 984

2 099
2 laz
2 t69

lür lug€ndllche
ungolcrnlo

Arb€lhohmor füt
elnlaöhe Arbelten
untsr 18 Jahren

130t.
t 4t3
1 466
1 5r4
r 517

I 561

I 637

I 704
l 887

I 952

lTfü6iäie e-äiett (g6t6llt duroh 173 r Stundenlohni ab ot,o l. t99l ootellt 2) Bawlrlungr0ruppen 3 ble 7 ohne All6r.gllod6rung.' durch 16e;-ob Ö-l .o l. I oe2 s€tellt durch I 65). .) 
53,r5"rtifiää^J"llr1f;"l3:. 

Pauechale ln Höhs von DM 400; for Februar

286 4 Entgelttarifuertrag fOr die Obst- und Gemüsekonservenlndustrie ln Bayern
DM

o t.05.85
ot.05.86
ot.05.87
0 t.05.88
01.09.88
0t.o5.89
0t.05.90
ot.05.st
0 r .05.e2
0 t .05,93

3t.oI.94

30.04.89
30.04.90
30.04.9t
'so.ol.ez

30.04.93
30.04.Ö4

30.04.80
30.04.87
30.04.88

2 r38
2 220
2 303
2 375
2 ?82

2 466
2 585
2 803
2 966
3 0€7

I S44
2 0r8
2 0s4
2 163

2 t66
2 212
2 350
2 573
2 723
2 8t6

r 750
t 016
| 885
I 947

| 950
2 018
2ils
2 ?93
2 426
2 509

t 4t9
I 473
I 529
I 579
I 582

I 637
l716
1 860
I 968
2 035

r 934
2 008
2 004
2 152
2 155

2 231
2 338
2 560
2 709
2 7A8

orct-
malig

k0ndbar
zum:

7

Handwerker und
Focharbeiter mll

Spou lalkonnlnl.oen
und onlaprochonde,
Boruhcrtahrung ab

3. Jahr

6 (E)

Handwerker und
Facharbeile?

mlt
obgcoohloseonot
Berufraurbildung

lm l. Johr

Angolernle Arbollor,
aullohrrn von

4

Spozlanätlgkoiten

l0r Arbeilnehmor dor höch.len la;ilmäBigon Altorsstulo (0ber I 8 Jahre) 2)

ln Orteklacee ll
in Benrvertungcgruppe

ln Ort.kla!.o I

ln Bewerlung8gruppe
3[r

Ungelernte fubcilnehmer

l0r Tätlgkoiton
echwieriger Arl.
Kennlnleao und

Forllgkait€n

,0r slnfach.
Tätlgkeltcn, dle
eine Elnwehung

erlordern

Facherbelt.r mlt
abgorohlo3!onor

Lehro, Handworkot
uow.

6 (E)orüt-
mallg

k0ndbet
zumi

I
Längerc Berufocr
,ahruno, A6.lton,
dle Spczlalksnnt-
nic.o und -torllg-
kalten 6rtordorn
und.clboländlg

au.ecruhrt worden
naoh dcm 2. Jahr

6

Handwelker und
Facharbeitsr mlt
abgoachloaasn6t
Borut!au!blldung
nach dom 2. Jahr

1

Angslernto
Arboiler,

auat0hlen von
SpezlEltätlgk6ltcn

]jTiöioiffiödt sotollt dutch 173; eb Ol.0l.l99t durch 169, 8b' 01.0 l. t902 geral[ durch l€5 - Stundenlohn.
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287 Herstellung von SOßwaren (ohne Dauerbackwarenl
287 1 Entgelttarifvertrag fOr dle S0ßwarenlndustrle ln Hamburg und Schleswlg-Holsteln

DM

Monat I

l0r

Datum
de6

lnkrafl.
trot6nr

0t.06.85
0 r.00.80
01.00.87
01.00.88
o1.00.89
0t.00.90
0t.o6.el
0 t .06.92
ot.06.93

Dalum

lnkratl-
tralona

ot.o5.85
01.10.85
0t.05.60
0r.05.87
0r.05.88
01.05.89
0r.05.90
0t.05.91
01.05.92
01.08.93

3 r .05.80
3 t.05.07
31.05,88
31.05.89

3t.05.9t
3 r.05.92
3l.o5.e3
3t.05.94

r 685 1 672
I 745 t 740
1 8t5 r 810

I 875
I 93t
I 985
2 121
2 244
2 318

1 610 1 599
r 672 I 665
1 73A 1732

I 793
t 847

1 099
2 03r
2 149
2 220

1 553 1 540
I 0t2 1 603
I 675 t 670

I 730
1 782
1 832
1 e60
2 074
2 142

,ugcndUchc

dcr Tarlr-
gruppe D

blc
18 Jahrc

1 761 I 748
I 828 I 8r0
I 897 I 892

I 960
2 019
2 074
2ztg
2 347
2 422

789 2769 2537 2trg 2415 2397 2005 2289 2025 2010 1 837 I 824
890 2883 2634 2622 2507 ?495 2393 2382 2tO2 2092 I 907 I 898
005 2998 2733 2727 2601 2595 24A32477 218t 2170 1979 1974

3 t(x 2823 2 687 2 565 2253 2044
3 197 2 908 2768 2642 2321 2 lO5
3287 2S89 2846 27tA 23e6 2ß4
3 612 3 194 3 04t 290? 2 549 2312
37t6 3379 g2l7 3070 265? 2446
3 03t 3 484 3 320 3 't 66 27A3 2 524

jJTiai'äcc-iiaen gotoltt durch 174; ab ot. t o. t9B9 sereltt durch t65 E
Stundonlohn.

2! Tarllgruppc E obcr 20 Jahre; Tarilgruppe F - I ohne Alrereglioderuno, ab
4. Jahr ln der Gruppe.

3) Ab 0t.06.1968 gellon l0r Hamburg und Schlerwlg-Hol.teln die glelchen
SäUo.

,0r lugondllcho
Arbollnehmor dol
Tarlfgruppc D ln

O,tsklaaao I untar
18 Jahron

287 2 Enlgelttarifuertrag für-die Süßwarenindustrie in Niedersachsen und Bremen
DM

Enlgolt.ätzo le Monet 1)

dca

30.04.80
30.04.07
30.04.88
30.04.89

30.04.9r
30.04.92
30.04.93
30.04.94

2 532
2 532
2 62t
2 721
28il
2 895
2 974
3 178

3 353
3 460

2 302
2 302
2 383
2 474
2 556
2 633
2 707

2 89t
3 050
3 t48

2 o0,4

2 004
2 074
2 153

2224
2 ?gt
2 355

2 515

2 653
2 73A

1 808
I 808
I 07t
1 942
2 006
2 066
? 124
2 268
2 393
2 470

1 582
1 582

I 640
I 702
t 758
18il
1 862
1 994

2 114

2 182

1 536
1 540
t 604
I 665
1 720
1 772
1 422
1 953
2 070
2 136

t 678
r 678
1 737

1 803
1 862

19t8
1 572
2 106

2 220
2 253

]Tf,i6i'äääiäctt
6lundcnlohn.

2) Tarllgruppc E t

ob 4. Jahr d.r

g.lrllt durch 17rl; ab 01.1O.1989 get€ilt durch t65 = 3) Elnmalzahlung von 88 DM.

l0r Arbcilnehmer der höchelon larlrmä0lgcn Altcr..tuto (0ber 18 Jahro) 2)

ln Tarllgruppc 3)

I

Arbctt.auF
gebcn, die

umlangrclchc
cnrorbcne
Spezlal-

konnlnlcac
und

erwcltcrlc
Selb.tändlg-
kolt crlordorn

(McB- und
Regcl-

lcohnlkot

H

Schwlerlge,
hochw.rtlge
Tätlgkohon
(Vorarbolter

ucw.)

G

Tätl0keitcn
mh lachllcher
Solb!ländlg-
kolt, Spozlal-
konntnlsro

(Bäcker,
Konditor

uBw.)

Abge-
echlocrene

einschläglga
Berulcaue.

bildung,
Tätlgkolton
mlt K6nnl-
nbBon und
Fortlgkellon
(Batrlcbr-
achlo.aor

uew.)

F

Abge-
ochloecene
Borulrauo-

blldung,
!pqzlollc
fachllohc

K.nntnlaac
und

Erfahrung
(Gabel-

rtaplerlahrer
u.w.)

D

Tällgkcllon
mlt

Anhrnung,
Übung und
Erlahrung
(Kn.lma-
rchlncn.
arb6llcl
u.w.)

c

Tällgkollen
mocha-

nlooher oder
achcma-

tl6chcr Art
(körporllch
achworc

Tätlgkolton)

B

Tällgkolton
mlt

Elnaöehung
(Bcdlcnon
von Druok-
marchlnen

urw.l

A

Tärlgkollen
elnlacher Art

mlt
Elnweloung
(Pack- und
Tranaport-
arbclt€n)

crat-
mallo

k0ndbat
zum:

Hmb. lSchH. Hmb. lschH. Hmb. SchH. Hmb. lschH. Hmb. lschH. Hmb. lschH. Hmb. lschH. Hmb. lSchH. Hmb. lschH. Hmb.

tür Arbeitnohmor d€r höchrton Allsre8tute (übor I I Jahre) 2)

ln Tarllgruppc
o]!l-
mallg

k0ndbor
zum:

H

Sohwlerlge
hochw6rtige
Tätlgkoiton

(Vorarbohor u8w.l

F

Abgeochloeeenc
olnrchlägigs

Bsrufeauebildung,
Tällgkolten mil

Kennlnlso6n und
Fertlgkeiten

(Botriebrschlos6el
usw,)

Abgoschlo6!6no
Borul.ausbildung,
spezhllo lachlhhe
Konnlnlssa und

Erlahrung (Gobel.
eloplerlahrer uaw.)

o

Tätlokellsn mlt
Anlernung, Übung

und Erlahrung
(Knotma!chln6n.

arbellor usw.l

B

Tätlgkellcn mlt
Elnarbsltung

(Bedlonon von
Druokmaochlnon

u.w.)

A

Tätlgkslten
.lnlachar Art mlt

Elnwelsung (Pack-
und Tranrport-

arbellon)

olct zoJahro; Tqrlloruppo F + H ohno Altorogliederung'Tällgkclt ln dcr Gruppe.

-92-

E



l8 Jahre) 2)l0r Aöoltnohmer d6r höch.len larllmä0lgon Altar.etuto

h Tarllgruppe
A

Tätlgkeltcn
chlaoh.. A't mh

Elnwehung (Paok-
und Tran.porl-

arbolten)

Abgorchlo.a€no
Berulraurblldung,
lpczlelc lachllchc
Kcnntnl.ro und

Erlahrung (Glabeh
olaplorlahroi ulw.l

D

Täligkehon mll
Anlcrnung.obung

und Erlahtung
(Knotmolchlncn-

arbell6r u6w.)

B

Tätlgkcllen mh
ElnaJbcllung

(Bcdlonon von
Oruokmaachlnen

usw.)

crat-

Eallg
k0ndbar

zum:

H

SohwLrlgc und
hoohw.rllgc
Tätlgkcltcn

(Vorarbattsr urw.)

F

Abgeechlocrene
elnrchläglgc

Eerulraurbildung.
Tällgkcltcn m[

Konntnbacn und
Fcrllgkcltcn

(Bctrlob.rchbsest
u.w.)

287 Herstelluno von Stlßwaren (ohne Dauerbackwaren)
287 3 Entgelttarlfuertrag f0r dle S0ßwarenlndustrlo ln Nordrheln'Westfalen

DM

Entgellrälze le Monat 1)

[ratum
dc.

lnkrarl-
Irclcna

0t.04.84
0r.04.85
0t.04.80
0,l.o4.87
0 t.o4.88
0t.04.09
0l.04.90
0t.o4,9t
o t.o4.92
01.04.93

l0r lugcndllchc
Arbollnohmcr dca

O untct
I I Jahrcn

3 t.03.85
31.03.86
31.03.87
3t.03.88
31.O3.09

3t.03.9r
3t.03.e2
oi.03.93
31.03.94

2 464
2 545
2 639
2 734
2820
2 913
2 995
3 190
3 375
3 403

2 241
2 3t5
2 401

2 491

2 573
2 650
2 724
2 9ol
3 069
3 t67

I 956
2 021

2 096

2 175
2 217

2 314
2 379
2 534
2 68t
2 767

r 759
18r7
't 88,r

I 955
2020
2 081

2 t39
2270
2 4tO
2 4A7

I 538
I 589
I 648
t 713
1 770
I 823
1 074
2 009
2 t2B
2 154

I 484
I 533
1 590
1 653
t 708
1 759
I 608
t e39
2 051

2 lt7

1 527

1 577

1 635

t 696
t 752
I 805
I 8s6
I e77

2 0,92

2 159

iJEön6ä6ä!ctr
Stundonlohn.

gclellt durch 174; Bb O1..1O.1989 gololll durch 165 u

Datum
d..

lnkrart-
lrstonr

2 694
2 783
2 888
2 e94
3 093
3 r80
3275
3 478
3 680
37E4

2 469
2 550
2 644
2 749
2 034
2 919
3 00t
3 t07
3372
3 477

2 3s8
2 434
2 524
2 6t8
2 704
2 783
2 863
3 o4l
3 2t7
3 320

2) Tarlfgruppe E obot 20 Jahro; Tarllgruppe F + H ohne Allcreollcdorung.' ab 4: Jah, d€r Tällokoll ln dst Oruppo.

287 4 Entgelttarifuertrag für die S|Ißwarenindustrie in Hessen
DM

le Mongt t)

l0r

0t.05.84
o1.05.85
01.05.86
o t.05.67
0 t.05.00
0t.05.89
ot.05.90
0t.05.91
0 t.05.92
01.05.93

30.04.85
30.04.80
30.04.87
30.o4.80
30.04.09

30.04.01
30.04.02
30.04.93
30.04.04

2 245
2 3'19

2 405
2 495
2 377

2 634
2 72A
2 A9?

3 065
3 t63

I 960
2 025
2 lo0
2 l7S
2 ?51
2 3rg
2 384

2 532
2 679
2 765

I 765
1 823

I 890
t 9€l
2 026
2 007

2 145

2274
2 410
2 487

I 038
I 692
I 755
1 821

I 681
r 937
'I 99t
2 129
2 252
2 324

I 53S

I 59t
t 650
17t5
1 772
I 825
1 876
2 014
2 t3l
2201

1 482
I 534

r 59t
1 654
1 7ds
1 700
t 809
I s47
2 0e0
2 125

lugsndllcho

d€r Tarll-
gruppe D

unter
l8 Jahro

1 545
I 596

r 655
1717
1 774
I 827
r 878
1 S94

2lt0
2 t7A

lür Arboitnohmer do, höch.l€n tarilmäOigen Altoro.tulo (Obe, l8 Jahre) 2)

in Tarllgruppe

I

fubollBaur-
gobcn, dlo

Tätlgkolton
mlt

Elnarbohung
(Bedl€nen

von Druck-
ma!ohlncn

uüw.)

Tällgkelten

mll
Elnweleung
(Paok- und
Tranoport-
arbelten)

A

A't

D

Tärlgk.hon
mll

Aalö?auag,
0bung und
Erlahrung
(Knslma-
achlnan-
arbeller

uew,)

Tätbkcltcn
mocha-

alacho, oclCr
!chema-

tl.cher Arl
(körpollich
aohwelg

Tätlgkeil6n)

c

Abg6-
echloccnc

!ln.chläglgo
Berulcauc-

btuung,
Tätlgkeh6n
mit K6nnt-
nlscan und
F.rllgkoilon
(Bolrleb.-
achlo!oet

uew.)

F

Abge-
rchloeeene
Bcruloauc-

blldung,
aPszlcllo
laohllche

Kgnntnlsao
und

Erlahrung
(Oabol-

staplorlahrsr
u.w.)

EH

Schwlerlge.
hochwcrtlgc
Tällgkehon
(Votarbelter

uaw.)

o

Tärlgkotton

Scrb.!ändlg-
Spazhl-

kenntnLso
(Bäcket,
Kondilor

u!w.)

k0ndbar

olat-
mqllg

zum:

arworbenc
Spczlal-

konntni.ro
und

env6ltorta

(MeB- und
ß69eF

lochnikct

TIM66.:i6ääEcn gelollt durch 174i ab 01.10.1989 getcllt durch 165 E
srundcnlohn.

-93

2) Tarllgtuppc E übor 20 Jahrsi Tarlrgruppcn F ' I ohno Altorlgllederung'



287 Herstellung v,on S0ßwaren (ohne Dauerbackwaren)
287 5 Entgelttarituertrag fOr die S0ßwaronindustrio ln Baden-Württemberg

DM

Ootum

de€

lnkralt.
I releno

o I .07.84
0r.o7.85
0l .07.86
0 r .07,87

0 r .07.88
0 r .o7.89
0r.o7.90
0 I .o7.91
0 t .o7.92
0l .07.93

30.06.85
30.06.86
30.06.87
30.06.88
30.06.69

30,06.0 t
30.06.92
30.06.93
30.06.94

30, I t.85
30.1 'r ,86
30.1 r.87
30. I t.88
30. r r.89

00.t t.0t
30.I t.92
30.1 1 .s3
31.03.95

2 236
2 3t0
2 399
2 489
2 571

2 648
2 722

2 9t0
3 079
3 178

I 99t
2 057

2 t36
2 2t6
2 ?89
2 358
2 424

2 59t
2 741

2 A29

Entg€hoätzo jo Monot l)

1 869
I 928
I 999
207t
2 137

2 t99
2 250
2 325
2 543
2 622

1 734
1 7Sl
I 860
r 929
I e93
2 053
2lro
2 257

2 375
2 44A

l0r Jugendllchs
Arbeitnehmer der Taril-
gruppe D ln Orteklaoee I

unler l8 Jahton

I 775
I 83t
I 899
I 967

2 029
2 oea
2 t44
22tt
2 415
2 490

l0r lugondlbhc
Arbcltnohmer d€r
Tarllgruppo D ln

Ort.khroe I unlor
I I Jahron

1 608
I 66t
I 725
1 789
1 848
I 903
I 056
2 09?
2202
2268

1 488
I 529
1 596
r 659
t 7t5
t 766
t 8r5
1 95t
2 044
2 130

iJt'tläioiEEnifretr
Stundenlohn.

Oetsill durch 174; ab O1.10.t989 getsi[ durch t65 = 2) Tarlfgruppe E 0b€r 20 J6hro; Torllgruppe F ohne Atter.0[ederung ob4. Jahr der Töti0kort in dor Gruppo.

287 6 Entgelttarifuorlrag fOr die Süßwaronindustrie in Bayern
DM

Entgcll.ätzo re Monat

Dolum
des

lnkralt-
lret€ng

o t.12.84
o t. r 2.85
0l . t 2.86
ot.1?.47
ot.12.88
0t.t2.89
o r . 12.90
o t. t 2.ot
0t. r2.02
0t.04.94

2 389
2 468
2 5A4

2 6€0
2 74A
2 030
2 00s
3 ilt
3274
3 372

2 173

2 216

2 420
2 500
2 575
2 647
2 83t
2 980
3 069

I 900
I 963
2 039
2ils
2 t85
2 25t
2 314
2 475
2 605
2 683

I 460
1 500
1 566
I 624

r 678
I 728
t 77A
t 899
2 003
2 063

2 158

2230
2 317
2 403
2 4A2

2 556
? 420
28tt
2 Ssg
3 048

iTtvi6iäGä6Getr o.tolt durch 174; ob 0t.0t.1990 o€toitr durch 165 E
Slundcnlohn.

2) Tarirgruppc E obor 20 Jahre; Taritorupp.n F und H ohne Ahere.
oliederung ab 4. Jahr der Tätlgkolt ln der Gruppe.

lür Arb€itnohmer der hÖchston tsrilmä0lgen Altorsotulo (übar l8 Jahre) 2)

in Ortskla.lc I
ln Tarifgruppcorst-

malig

kündboi
zum:

F

Abgeechloosene eln.
rchlägigo Berul6au€-

bildung, Tätlgkoiton mit
K6nntnl.!6n und

Fcrtigkailon (Botriebc.
ochlosoor uaw.)

Ab066chlo6eono Beru16.
ausbildung, 6pozi6lle

lachlicho Kenntnlss6 und
Ertahrung (Gabolrtsp16r-

fohrsr u!w.)

E

Tätlgkoitsn mit Anlernung,
Übung und Erlahrung

(Knolmo.chln.nsrboitor
uew.)

D

Tätigk€hen elnlacher Arl
mit Elnweloung (Pack. und

Transportarbeiton)

A

lür Arbeilnehmor höchstondar Alter3stuto l8taritmä8igen (übot
in O(Bklaeoo I

in Ta,ifgruppe
ln Ortoklo€ce ll
ln Tarilgruppe

crrl-
malig

k0ndbar
zum:

H

Schwlerigo und
hochworllga
Tätigkeilen

(Vorarbolt€r u6w.)

F

AbgoschloBsenc
€in!chlägige

Beruleaucbildung,
Tätigkeiten mit

Kenntnieeen und
Ferligkeitsn

(Betriobsschlosser
uow.)

Abge€chlos6ene
BorufBau6bildung.
Bpszielle fachliche

Konntnieso und
Erlahrung (Gabel.
oloplsrlahr€r u6w.)

D

Tällgkoit€n mit
Anlernung, 0bung

und Errahruno
(Knatmaochlnon.

arbolle? uow.)

A

Tällgkoiton
elnfachor Art mlt

Elnwolsung (Pack-
und Tronaporl.

arbeiton)

F

Tällgkohon mtt
Konntnloa6n und

Fortigkolton
(B€trlob6!chlo!sct

usw.)

94

') Eff.ol"oä;llx8T.T a'^? l?31 alliß l:?:,'L'd[iä:lr;ßfl ppo A e,ne



287 Herstellung von S0ßwaren (ohne Dauerbackwaren)
287 7 Entgelttarifuertrag ftir die Süßwarenindustrie im Saarland

DM

Entgolt6ätze Monot l)

lilr
Datum

do.
lnkratt-
trolona

0t.07.85
0 t .o7.86
0r.o7.87
0t.07.80
0r.o7.89
0t.07.90
ot.o7.91
ot.07.92
0 t .07.93

30.06.86
30.06.87
30.06.88
30.06.89

30,06.9 t
30.06.92
00.06,93
30.06.94

2 903
3 0to
3 r23
3 226
3 323
3 4t6
3 645
3 856
3 979

2 574
2 671

27Tl
2 462
2 948
3 03t
3231
s 422
3 532

2 458
2 549
2 645
2 732
2 Al4
2 893
3 087
3 266
3 371

2 341

2 420
2 5t9
2 602
ä oao
2 755
2940
3 il1
32il

2 067

2 !43
2 223
2 296
2 365
2 431

2 594
2 744
2 432

1 A77

r 946
2 0r9
2 086
2 t4g
2 209
2 357

2 494
2 574

I 721
r 765
1 852

I 913
1 970
2 025
2 163

2 288
2 361

I 607
r 607
I 731

I 788
1 842
I 894
2 027

2 145
2 214

I 542
1 600
I 663
1 720
1 77?

I A2?

1 950
2 063
2 129

Jugcndlichs

dor Tarif-
gruppo D

unter
'18 Jahron

I 742
1 806
I 874
r 936
I 994

2 050
2 la7
2 3t4
2 388

10,60
10,02
r t,20
r t,68
12,t0
t2,18
12,79

IFr,roiäG6äöcr
Slundenlohn.

gotollt duich 174; ab0l.l0.t9890ol6ill durch 165 = 2) Torlloruppo E über 20 Jahre; Tsrllgruppen F 'l ohne Altorsgllodorung ob
4. Jahr der Täligkott in dor Gruppe.

288 Milchverwertung /
288 1 Tarifvertrag for dle Melereien und Käsereien in Schleswig-Holstein und Hamburg')

DM

Z.itlohn6ätz6 ie Stundo

,ür Arboilnehmet del tarilmäBigen Altersolulo (übor l8 Jahre)

Oatum in Lohngruppe 1)

s2) 621

lnkraft- fubelton alntachgl Art, ohno KsnntnLoc,
kulzo Elnwebunglrotcn!

orhöht6 körporllcho Bolostung

SchH. Hmb. SchH Hmb.

dec

0r.06.03
o t .06.84

ot.00.85
0t,06.86
0 t .06.87
o I .06.88
ot.06.89
0r.08.90
or.06.9l
0 t.07.92
0r.06.93

31.o5.84
o r.os.e3
3t.05.80
3l .05.87
3t.05.88
3 t .05,89

3 t .05.91

3 r.o5.92
31.05.93
3t.05.04

t 5,12
t 5,57
16,O5

r6,64
17,24

17,77

18, r3
18,5 I

19,7 |

20,o7
21.68

t 3,55
r3,96
t 4,39
t4,92
't 5,46
t 5,94
r 6,26
t6,60
t 7,68
1a,72

t9,45

r 2,36
12,73

t3,12
r3,6t
t 4,10
t 4,54

t4.03
t5.l4
16, l2
t7,o7
l7,74

I t,37
il,7 r

t 2,10
r2,60
r 3,1o
t 3,55
r 3,87

il,60
I |,es
12,52

12,74

13,24

| 3,65
t 3,92

10,36
t0,67
1 t,o3
1 1,49
11,95
12,37

12,67

14,21

t 5,13
t6,o7
r6,70

t3,o0
t 3.92
14,78
r 5,46

T66ä-Ulifi: und Schmelzkäceinduetrte. ?) Ab o I .06. t 99o Hamburo und schl6owlo-Hol.loln dle glolchon Sätzo.

it Die Lohnoruooen obcrmeler. är-ti"1ä-"i"r rna Mobr-oohlllon hobon in 3i Einmalzahlung von DM 25o lm Junl 1992'
' bolden Tädlgabl€lon dir globhcn Sätzo.

lür Arbeitnehmer der höch.l6n larilmäßigen Altorsstute (über I I Jahro) 2)

ln Tarilgrupp6

Tätl0kollen
6lnfacher Art

mlt
Elnwel.ung
(Pack- und
Transport-
arb6iton)

Ac

Tätlgk€ilen
m6cha-

nlach6r oder
ach€ma-

tisch6r Arl
(körp61lich
schworo

T6tigkoilon)

Tärlgkolten
mlt

Elnarboltung
(Bodlonon
von Oruck-
m6schlngn

urw,)

G

Tätigkolt6n 
I

mlt lachllcherl
Salbständlo-
k.lt, Spozlal-
k6nntnls3s
(BAck.r,
Konditol

uew.)

Abge.
schlo€ron€
elnrchläglgo
Beruloouc-

blldung,
Tällgkoitan
mit K6nnt-
nieeen und
Fortigkeilen
(Botr16bs-
schkcaeet

usw.)

F

Aboe-
echloBosno
Beruleaue-

bildung,
spezlelle
lachliche

K6nntnisse
und

Ertahrung
(Gab6F

alapl€rlahror
u6w.)

o

Tätigkeiton
mit

Anlornung,
Übung und
Erlahrung
(Knotmo-
achinen-
arbsit€l
u.w.)

k0ndbal

erst-
malig

zum:

I

Arbcileaul-
gaben, dle

ümlangrolche
enoorbene

Spezial-
kannlnloae

und
oN€lt6rta

Sslbotändig-
ksll orrordorn

(Msß- und
Regel-

techniket

H

Schwierige,
hochwertigo
Tällgkeiton
(Vorsrbcito,

usw.)

t
Melercl-Gehillcn,
Handwerk€r mil
obgoochlors6n€r
Boruroauabildung

uaw,

olal-
mallg

k0ndbar
zum:

4

Obermelot

2

Butlormclar, Käect

u6w.

95

B



288 Mllchverwertung
288 2 Lohntarituertrag für dle milchbe- und verarbeltenden Mälkeräi6etrlebe (ohne Mllch- und Käseechmelzlndustrle)

ln Nledersachsen und Bremen (ohne Weser-Ems)
DM

Zeltlohnoätzo stundo

Oatum
der

lnkraft.
lrotono

lugondllchc
Arbeltnehmcr
,0r olntachs

unler
I 0 Jahien 2l

01.0t.85
01.0r.86
0t.0t.87
01.o1.88
0t.ot.09
0 t.07.89
ot.ol .90
0 t.o7.90
01.01.9t
0l.07.9t
0t.03.02
0 t.o7.02
0t.03.e3

3 r.12.85
3i.12.86
3 t. t 2.87
3 t.12.88

3 t.12.9 t

3t, r 2.92
31. r2.93

12,89
13,35
t3,88
14,30
14,O I

t4,9e
15,3t
r5,61
15,85
r6.06
17,25
17,72
18,40

16,09

17,30

t8,05
18,59
t8,e9
t9,48
19,01

20,17
20,6t
20,88
22,43
23,04
24,O?

14,16

14,69

15,27

15,73
t6,07
't 6,48
10,84

t 7,06
t7,44
17,67

t 8,98
19,49

20,33

12,69

t3,35
13,88
t 4,30
t4,6t
14,98
t5,3r
15,51

15,85

t6,06
17,25

17,72

18,48

t2,00
12,43

t2,93
13,32

13.6t
t3,00
14,27

t4,.16

14,7e

14,97

16,08

r6,5t
17,22

t r,76
r2, t8
12,87

t3,05
13,34
t3,00
13,98

t4, r6
14,47

14,68
t 5,74
t0. l7
t6,87

I t,39
1 r,80
12,27

12,A4
12,s2
13,25
13,54

13.72

14,o2

14,20
t 5,25
15,60
t 0,33

10,25
t 0,62
t t,04
1 t,37
I t,62
1t,92
12, l8
12,34

12,6 t

12,78
13,73
14, t0
14,7 t

s,10
9,43
9,81

10,10
to,32
10,58
10,8 t

r0,95
1 t,19
I 1,34

f0r rugendtlche
ungelernls

Arbclhchmcr mlt
rohwlrrlg6n Arbclten
h Orlokla..e I bl. zu

l9 Jahron l)

I 1,04
I 1,40

I t,88
l l,3t
r2,69

i|%iemäT.os.tg92 nach dcm 2, Bcrut.rahi.
2) Ab 01.03.1092 kelne Sätzc mehr.

3) FOr Januar und Fcbruar t gg2 pqu.ohalc von lo I SO DM.

288 3 Lohntarlfvertrag für dle Molkerelen und Käserelen ln Nordrheln-westfalen
DM

Zelbhnsälzs j. Stunde

Datum
dcr

lnkraft.
lrctcna

ot.03.85
0 t.03.88
0t.03.87
0r.03.88
0t.03.89
01.03.90
0t.o3.0t
o t.o9.9 t
ot.o3.e2
0t.0e.92
0i.oo.gg
01.09.03

28.02.80
28.02.87
29.02.08
28.02.89
28.02.90
28.02.51

2S.O?.92

28.02.03

28.O2.e4

t4,55
t6,r1
15,68
t 6,l7
r8,70
17,48
r8,92
19,42
20,54
20,8r
2t,47
2 r,76

t3,23
13,74

14,25

14,70

t5,r8
15,89

17,20

t 7,65
18,a7

18,92

19,52

r 9,78

12,44

12,e2

13,40

r3,82
t4,35
t 5,10
r 0,34
t4,77
t7,74
17,e7

t 8,54
t8,7E

11,82

12,06

t2,5r
12.9r
t3,3€
14,06

15,22

t 5,62
18,52
14.74

17,28t
t7,5t

10,72
I I,t3
t t,54
I t,9l
12,37

t3,o3
t4,t0
14.47
r6,3t
t5,5r
lE,0lr
14,22

,üT Arboltnohmor der höch!len AlterertulelarlfmäBlgon I 8(0bc, Jahre,

oratr
mallg

k0ndbar
zum:

Molkarcllach.
loutc 1)

Obermcler,
Käocr urw,

Buttermolsr,
KAssr uaw.

b

Hondw6rkol,
clne

workaprütung
abgologt
haben,

SchloBaor
u8w.

o

Kraftlahrer

d

Molkerclfach.
alb6ll6r,

mlndeetena
2 Jahrc tällo

kn B.trhb

Ocw6rbllohe Arbchnohmcr
Arbclton, dlo
.ländlg mll
Belactung

odcr Voranl-
worlung

varbunden
3lnd

olnracho
tubellen,

kurzc
Elnwelrung

.l a2

l9 Jahre) t)lOt Arbellnehmer höch.tend.t Arlcr.rlurotarirmäBlgan

ln Ort.kla... I
ln

cral.
malg

k0ndbar
zum:

52)
Molkcr.lgchilton und

Handwcrkcr mh
v.ranlwortungavollot

Tätlgkch ab
3. Ochllfcnlahr ucw.

42l
Molke relgehillen

und Handwerkgr lm
2. Ochlltcn,ahr

uaw,

2a

Angolclnlo
Arboilnchmct

Ung.lsrnte Arboltnehmor
rb la

clnlachen
mlt cchwlerlgcn

Arbelten

T'm.il'"tf 
df, BäT'§$:'",dcrLohnsrupponra-2oobor

96

2l Mokerclgehlllcn und Handwcrkcr ohno Altor.glledorung,

a
ln



288 Mllchverwertung
288 4 Lohntarlfuertrag fOr dle mllchbe- und verarbeltenden Betrlebe ln W0rttemberg ohne Allgäu

DM

Zohlohn!ätzo lc Stunde

0r.08.85
0t.07.80
01.07,87
o r.07.88
0t,0t.09
0t.07.89
01.07.90
or.07.9t
orp9.92
0 t.08.93

Oalum
dcr

lnkratl-
lrolcnr

Dalum
de!

lnkraft-
lfctona

0r.08.85
oi.o9.ss
0t.08.87
01.o8.88

3t.05.86
30.06.87
30.06.88

30.00.9t
31.07.92
3t.07.93
31.07.94

15,94
r 0,60
17,23

17,59
t8,04
19,42

19,55
2l ,04
22,32
23,10

t3,28
13,83
14,30

t4,06
15,04

t 5,35
t0,29
t7,53
r8,60
r9,25

12,75

t3,28
t 3,79
14,o7

r4,43
14,74

15,64

r0,83
t7,86
18,48

r t,95
12,45

12,82

13.t9
13,53

r3,82
14,66

15,78

16,74

t 7,33

jl6ääiEEfrä uokor.lrachlculc, Molkorcllachloutc uow. und angolarnto
Arbeitnehmcr ohno Alloregllodotung.

2) Elnmalzahlung yon DM 160 10. August 1992,

288 5 Lohntarifuertrag fOr dle Milchlndustrle ln Bayern
DM

le Monat 'l)

lU Arbchnchmer dot höchoton taritmtßlgon Allct..turc (obct l8
ln Tarllgruppc

l 1,55

t2,o5
12,52

12,75
13,12
13,41

14,23

15,30
14,24
1e,8 t

.lqrk. körPerllcho
Bcla.lung, z.B.
Lagerarbellen

11,07

I l,5l
t t,94
12,32

2 191

2244
2 031
2 4gO

2 540
2A2g

,0t lugcndllcho
Hllr.krätte unter

I 8 Jahrcn ln % dcc
Vollarboltcrlohno.

95

elnlEcher Art,
z,B. Etlksttlcrdn

10,35
,l0,76

il,16
I 1,52

2 042
2 093
2 172
2 022
2 368
2 449

Meohanlschc odor .chcmatl.chc Tällgksltcn

01.08.89
0r.o0.eo
or.o8.9l
0t.08.92
o t .02.93
ot.08.83

3 r ,07.02

3t.o7.93
31.07.94

st.07.88
3t.07.87
31.07.88
31.07.80

r 4,76
15.35
t5,92
10,42

2 913
2 986
3 099
3 302
3 368
3 477

13,47

t4,01
t4,53
t4,99

2 664
2 731
2 834
3 0?2
3 082
3 r82

12,42

t3,t2
t3,6t
14,04

2 490

2 552
2 649
2 024
2 863
2 577

11,72

t2, l9
12,44

t3,04

2 316
2 373
2 444
2 631

2 644
2775

lü Arbolhchme, dcr höohetsn terllmäo§en Altercetutc t8
ln Lohngruppc

(E)

Molkorolfaohlouto,
Hondwerker,
Kraflr6hrcr

| *n.,.rn," ro"n- I
lnchmer ab 2. Jahr darl
I Betrlebrzugenoagkeit I

lrr.*rn*" for t.tchtoro

I to"it"n
Ung€lernlo

fubchnchmcr

cral-
mallg

k0ndbat
zum:

Ouallf lzlcrte Molkorcl-
lachleutc ucw,

T6tlgk.llon
.chwlollgor An, z.B.

Bodi€ncn von
Ma.chlnrn

ilt

Abgecchlocccnc
Bcrur.au.blldung,

Au.t0htcn von Fach'
tätlgkcficn, z.B.

StapLtrahron mlt

V

Aulgaben

Au.lohron von Fach-
l6llgkctt.n, dlo

Bcrutrcrlahrung
crlordern, z.B.

Molkercllachleutc

vt

oral-
mallg

k0ndbat

vll
Au.,ühron von
Tätlgkclton, dic
wcltcre Spczlal.

kanntnbrc
votaulaotzon und
nach allgomolnor

AnwcLung au.gsführt
wcrden, z,B. Spczlal'

handwerkel

ffi i*':',1t?äil§rüfiäH'J"rsälrn'nrl"B'o'0"*o
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or3t.
mallg

kündbsr
zum:

vll
Auoloiren von
Tällgkctlen, dle
woitoro Spczhl-

kcnntnlaac
voraulootzen und
nach ollgomalnoi

Anwelrung auagor0hd
w6rdon, z.B. Spozlal.

handwcrker

AuBf0hr6n von Fach-
tätigkolt6n, dlo
Berulcerfahrung
orlord6rn, z.B.

Molkor6ilochlsuto

Abga6chlos6ono
Beruleaucblldung,

Au6führ6n von Fach-
tätigkeiten, z.B.

Staplerlahrcn mlt
bo6ondsron Aufgabsn

Auelohren von
Spezialarbelten, die

noben Anlornan
onlrprochende

Erlahrung ortordorn

IV

288 Milchverwertung
288 I Lohntarifuortrag fOr das Molkerel- und Käserelgewerbe ln Bayern (ohne Allgäu)

DM

Monat l)
lür tuboltnehmor d€r höch.ten tarlrmäßlgan Altorosture (üb6r l8

ln Tarilgruppe

Oalum
dee

lnkralt.
lrolena

ot.07.89
0t.07.90
01.07.9 t

o I .07.92
o1.0t.93
0r.07.93

30.00.86
30.08.87
30.o0.88
30.06.89

30.06.92

30.06.93
30.06.94

2 94t
3 0r5
3 130

3 335
s 402
3 5t3

I 1,64

l2,l I

t 2,56
12,e6

2 388
2 448
2 541

2 712
2 766
2 860

t2,9t
t3,40
13,92

14,30

14,85

15,5t
t5,9t
16,97
17,41

18,48

19,o5

2 049
2 096
2 171

2321
2 3A7

2 417

Moctlanl.che oder sch€matlochc Tätlgkolt6n

rlarke körperllche
Belaotung, z.B.
Lagerarbelton

elnfacher Arl,
z.B. Etlkottloron

0 t .07.85
0 r.08.86
0r.07.87
0 t .07.88

14,89
15,49
16,07

t6,58

13.77

14,3?

14,86
15,33

12,74

t 3,25
13,75

1 4,18

11,12

11,56
ll,99
12,37

10,38

10,80
1 1,20

t 1,55

2 721

2 7g?

2 8A2
3 073
3 t34
3 229

2 514
2 577

2 475
2 854

29il
3 006

2 193

2243
2323
2 442
2 53?
2 8r8

ili6i7äm-6'I.oz. t9o9 Zetttohn.ätza l. Srund6; ab ot.oz..ts8g
Entgelt.ätzc lo Monat (got6ilt durcti t73 - Stündentohn). ab 0t.07.1990
o€tollr durch 1 69, ab ot .07, t9s I getollt duroh t 65.

06lum
do.

lnkraft-
lrotona

289 Herstellung von Speiseö|. Margarlne u.ä. Nahrungsfetten
289 1 Lohntarifuortrag für die Nahrungs- und Pflanzenfette-lndustrie im lrüheren Bundesgeblet (ohne München)

DM

Zohbhn.etzc re Stundo

tcr Jugendllchc
(ohne Lohngruppo 4)

bh zum vollsn-
detcn 18. Lobon{oh.

ln % de.
Vollarboltcdohno.

0 t.04.85
01.04.86
0t.04.87
0'l.04.88
0 t .04.89
0t.04.90
ot.0t.cr
o t.04.et
o Lot,92
0 t.04.92
ot.04.93

3t.03.86
3 t .03.87
3t.03.88
3t.03.89
3 t .03.90

31.03.9t

3 t.o3.92
3t.03.93
31.03.9.t

t6,3r
16,93
t 7,58
18,14
r8,78
19.60
20,10
21,45
22,OO

?3,32
24,06

t 4,34
't 4,89
t 5,46
r 5,95
t6,49
17,?3
l7 ,87
t 8,84
t9,34
20,s0
2r,r5

t3,59
t4,t I

t 4,65
15,t2
t 5,63
16,33
16,75
r 7.96
iB,oo
r 9,43
20,05

99,0 97,O 80

98,75 96,75

,ür Arboih6hmer der höcheton tarilmäßlgen Alter.rtuto (Ubor l8 Jahrs) 'l

ln Orllkla.eo I

ln Lohngruppo
h Orl.klas.e
illu

erat-
malig

k0nndbet
zum:

4
Arbcllnohmor mtl
6bgoachlooBon€r

Lohrc odar glelch-
worllgor Au.blldung

2

Arbeltnohmor mll
Fachkenntnl6sen

r(Et I
Arboltnehmor t0r

8chw6re Arbeiten mll
Sachksnntnhson

elnfache Arbeltan mll
kuzor Elnweloung

5

ln % dcr Lohnoälzc
dor Ort6kla..o I

ITE6Fi6?üFFä I obcr 20 Jahrc.

-98-
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291 Schlachthäuser (ohno kommunalo gchlachthöte). Flolschverarboltung
291 1 Lohntarlfvertrag l0r die Flelschwarenindustrle ln Hamburg

DM

Zoltlohn!ätzo l. Stundo

lür allo Arbolhohmet
ln Lohngruppc

Ung6lornto AIbeltnohme, lür olnracho körporllch
c

achwero Arbailsn
nach oinor kurzon Elnwsl€ung

Oatum

des
lnkratl-
lrclonr

0t.06.84
0r.06.85
0l .07.86
0t.07.07
0 t .07,88
0 t .07.89
0t.07.00
0t,o8.91
0t.08.92
0t.08.93

3r.05.85
31.05.60
30.06.87
30.06.88
30.06.89
30.08.90
30.08.9t
3 t .07.92
3 t .07.93
3 t .o7.e4

3 r .03.85

3t.03€6
3t.03.d7

I t,06
t r,39
t t,76
't2.20

t2,58
t3,06
13,65
l4,A7
t 5,30
t 5,84

t0,5t
10,83

I t,t8
1 r,59
1 1,95

12,40

t2,96
13,74
r4,54
15,O5

r0,03
r0,37
10,36

r0,75
r 1,14

I t,52
1 1,90

12,41

13,49
| 4,48
15, t4

2) Elnmalzohlung fo] dan Monat APril.

o
lclohlo Arbolton

9,27
9,55
9,86

10,22
10,54
10,94

t t,43
12,12
12,a2

13,27

ftlrrugendilohc ungelernla
A,bsltn€hrhot mlt cchwaran
Arbellon unto. 18 Jahrcn

10,60
10,95
10,95
11,34
I 1,75
12,15
12,54

13,07
14,21

14,22
15,92

291 2 Lohntarlfuertrag fOr die Fleischwarenindustrle ln Nordrhein-Westfalen (hler: Reglon Westfalen)
DM

Z6itlohnsätzo Slunde

Dolum
d..

lnkraft.
trotona

0t.04.84
0 t .04.85
0r.10.85
0t.04.86
01.04.87
0t.04.88
0 r.04.89
01.04.90
ot.o4.9l
o t.05.92
01.04.93

3 t .03.88
3t.03.89
3r.03.90
3t.03.9r
3l.o3.e2
3 t.o3.93
31.03.94

12,27

12,67

12.a7

t3,r3
13,6 t

t4,07
14,53
t5, t5
16,47
r7.63
18,44

il,06
il,43
| 1,43

il,84
12,27

12,68

t3,09
t 3,65
t4,84
r5,oo
l6,ai

orat-
malig

kündbar
zum:

A
Facharboltor lm l. Jahr nach der

Beruleauebildung

AllereotutE (obor t8 Jahrs) 1)f0r Arbeitnehmer do; höchstan
in Lohngruppe

rllrl
Ungelornto &bcitnchm.r

mll .chworon Arboiron u.w. I ,! rE!qff4!1tl

erat-
mollO

k0ndbot
zum:

I

Gaacllsn, Facharbollct u.w.

TIEoh ns r-u ppc I oh n e Allere glled c ru n g.

-99-



291 Schlachthäuser (ohne kommunale Schlachthöfe). Flelschverarbeltung
291 3 Lohntarlfvertrag für die Flelschwarenlndustrie in Heesen

DM

ZclllohntÄtzc lc Slundo

Oatum
dee

lnkratt.
lrolena

0 t.07.84
0t.07.85
0r.07.80
0 r.07.07
ot.07.88
01.07.89
0t.o7.90
01.07.91
0 t.07.e2
ot.ot.93
0r.o7.93

30,00.85
30.00.86
30.06.87
«).06.88
30.00.09
30.06.90
30.00.9t
30.06.92

30.06.93
30.00.94

12.70

13,t0
r3,60
14.O2

14,44

t4,93
15,68
10,05
t7,48
r7,93
t 8,48

t0,68
il,02
I t,44
fl,79
t2,t8
12,62

t 3,29
14,15

t 4,86
t 5,24
15,70

9,52
9,02

10, t9
10,50
t 0,85
11,24

I 1,84

12,45
t3,t I

t3,45
t 3,86

t0r lugsndllcho Arbsltnohmor
Lohngruppe L 3 lm All€r unt6r

2 I Jahren 2)

10,23
r0,55
t0,95
11,2S

1 t,66
12,08
12,72

f0r lug.ndllche ungelornto
Arbeltnohmer l0t

achweroro Arb6lten
ln Orleklasce I

untor 20 Jahran l)

10,8t
11,24
1 t,64

lilo6ngilppe L 1_übor 18 Jahre; ab Ot.O7.t99t ketne Ahersob.tutung
mehr ln allon Lohngruppen.

2) Enträllt ab 01.07.1S91

291 4 Lohntarifuertrag lür die Fleischwarenindustrie in Bayern
DM

Zolrlohnsätzo lo Slunde

Dalum
dea

lnkratl.
lrolena

0t.08.85
0r.07,00
or.o5.87
0t.05.88
0l .05.89
0t.0t.90
01.05.90
0t.0r.9t
or.o5.0t
ot.05.92
0 t .05.93

30.04.00
30.04.47
30.04.88
30.04.89

13,o9
r3,6t
t4.10
14,57

14,99
15,37

15,70
15,98
t 7,o3
t8,03
t 8,62

12,21

12,70

13,t6
r3,60
t 3,99
14,35

t 4,73
14,92
r 5,90
r6,84
t 7,39

I 1,03

11,47

I t,88
12,28

r 2,63
t 2,95
r3,29
t3,46
14,35
r 5,20
15,72

to,00
't0,40

1o.77

t 1,13

1 1,45
1t,74
12,O5

t2,21
t3,o5
t3,82
14,30

30.04,9t
30.04.92
30.04.93
30.04.94

f0r Arbcllnehmor dor höch.ton tarllm6ßlgon Altcrlalulc (übor 2 I Jahr6) I
ln LohngruppoGrat-

mallg
k0ndbar

zum:

L5

Facharbeiler

L3

Arbeilnohmor l0r Bchworo
Arboilon

LI
Arbeltnohmor lür Tällgkclton, dlo

k6lng Anlernzcll orlordern und
nlcht mlt .chw6r6n körporllohon

B€laalungen verbund€n alnd

l0r Arboltnohmer der höchoton tarlrmäBlgen Alt6rsstufe (übor lB Jahre) l)
ln Ort6kl6..r I
ln Lohngruppe

cral.
msllg

k0ndbar
zum:

s

Oualirlzlorlo Facharboltst

A (E)

Facharbshsr,
Kmftfahrer

uaw.

Blc
Ungclornto Arboltnchmer l0r

echwerere fubeitcn uew. I lebhlo Arbcllcn nach
I kurzer Elnwolrung

jllo-tri-sru?pe s ohne Attorlolledgrungi ab o I .05. | 988 enrtäll die
Allor.gllcdorunO.
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,ür Arb6llnohmsr dor höchston lari,mäßlgon Altet.rlufe (übcr 2t Jahro) I

ln Lohngrupp6
616t.

mall0

k0ndbar
zum: Fl€lsohorge6ollen, Handworkor

I

u!w.

I
Ungclornto Arbollnchmcr l0r

ochwore Hlllaarbohon

lt

Ungelsrnl6 Arbolln€hm6,

291 Schlachthäuser (ohne kommunale Schlachthöfe). Flelschverarbeltung
291 5 Lohntarlfuertrag für dle Flelschwaronfabriken, Metzgerelen und Schlachtbetrlebe lm Saarland

DM

Zollbhneätzo lo Stundo

Datum
dec

lnkrall-
trctona

l0r lugendllohe fu bellnehm6r

d6i Lohngruppe ll lm Alter
bla 2l Jahre

0t.07.84
01.o7.85
o Lo7.86
o t.07.87
0r.07.88
01.o7.69
0 t.07.90
0r.01.9t
0 t.07.s I

0t.07.92
0 t .07.93

30.06.85
30.06.86
30.06.87
30.@.88
30,08.89
30.00.90

30.06.s I
30.06.92
30.06.93
30.06.s4

12,12

12,49
12,93
13,33
13,75
11,23
t 4,93
t 5,30
| 6,25
r7, t3
t 7,64

10,95

1t,20
I t,69
r2,o5
r2,43
'2,87
r3,5t
13,85

t4,7 t
't 5,50
r 5,97

9,07
9,34
9,60
9,98

t 0,29
10,65

I t,l8
1 1,40

12,17

t2,s5
13,24

10,20
10,57
10,95
t 1,29
1 t,65
t 2,06
12,68
12,98
t 3,78
14,52

1.t,96

illoFnfluppo lll übor 18 JahIo.

291 I Einkommenstarifuertrag f0r das Fleischerhandwerk in Nordrhein-Westralen
DM

Zehlohneätze le Stundc

lür Arboilnohmer dor höch.len lolltmäBlgen Altcrorlula (obor l9
ln

Datum
d6!

lnkrall-
tretona

0 t.o2.84
0t .o I .85
or.ol.00
0r.or.87
0t.0t.88
0t.0t.89
0t.09.89
0r.01.90
0t.o1.s I

ot.o1.92
01.01.93

31 ,12.04
3t . t2.85
3t.12.80
3t.t2.87
31.12.88
3t. t2.89

3t , t2.90
3 r.'r2.91
31. t2.92
31.12.93

12,35
12.71
t3,09
t 0,55
l4,00
14,45

14,42
't 5,2 t
t 6,00
t7,t9
't7,79

1o,72

I 1,03
I t,30
1 t,76
t2,t5
12,34

12,88
't3, r9
13,86

t 4,89
t5,4t

10,19
t 0,49
to,80
1 I,l8
t t,55
I t,92
12,23

t2,55
13,t9
t 4,04

t4,53

9,85
I,g3

ro,23
r 0,59
t 0,s4
I r,29
I t,58
r t,E8
12.49

t3,30
13.77

9,12
9,38
9,66

10.oo
t0,33
10,68

10.93
I t,21
t 1,78

12,54

r3,37

IV

Ungolointe Arbeltskräft o

t0r lelchte Hilfearbollen

ilt

ungelornto Arbelt.krätte
tür oohw6re Hilfoarbollsn

Botrlsb6hollet

erat-
mallg

kUndbar
zum:

I

Flolechergg€sllon, Handworker ufl .

lm 4. Jahr nach dor tetl]e I lm l. Jahr nech dsr Lohro

lTI6Fig ru-ppe I oh no Atl or! gllsder un g,
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29l§Chlachthäuser (ohne kommunale Schlachthöfel. Flelschverarbeitung
291 7 Lohntarifvertrag für das Flelgcherhandwerk ln Hessen

DM

Zclllohn.älzo StundoOalum
do!

lnkratt-

trolonB

0t.o3.63
0l .03.84
0 r .03.85
o 1.03.86

01.03.87
0t.03.88
0l .03.89
ot. t0.89
0 r ,03.90
0t.03.9t
o I .03.92
0 t .03.93

29.O2.O4

28.02.ps
29.02.80
20.o?.o7
29.02.88
28.02.89

28.02.90
28,02.9t
29.02.s2
28.02.93
28.02.94

12,73
13,24

13,59
t 4,o5
t4,48
t 4,91

t5,28
15,64

t 0,07
t6,97
t8, t6
18,80

t0,96
r l,r2
1 t,34
I r,57
I t,80
t 2,15
12,45
12,75

t3,07
r 3,83
t 4,94
t 5,4e

to,40
to,88
I I,t7
r1,5r
11,74

r 2,09
t2,39
r2,68
r 3,03
r3,70
14,72

t5,?4

lür lugendllche Beschäftlgte lm

Allor unler 20 Johron

9.47
9,7 r

9,97
1o,27

10,58
10,90
r t,t7
I t,43
11,74
12,40
13,27

13,74

,ür lugsndllche
Füchhllf6kräfte

unler 2l Jahren 2)

iJ-O6iGio-n-n c a[6 r. g tt6do ru n g.

Datum
dee

lnkraft.
trot0nr

01.ot.85
0t.01,80
ot.03.87
0l.o1.08
0l.01 .89

0 t .04.89
o1.o t.so
0t.o1.9t

31. t2.05
3l.12.86
3t.'t 2.67
3t, t2.88

3r.t2.89
3r. r2.90
3t.12.9 |

291 I Lohntarifuortrag für das Fleischerhandwork in Bayern
DM

Enlg€lt3älze,o Monat t)

1o,24

1o,59

1t,0t
1r.4t
t 1,70

t2,00
12,54
13,28

20.02.93
28.02.54

2 977
3 07?

2 70e
2 793

2 38r
2 454

2 ztE
2 290

12,o2

13,27

t3,79
14,24

14,63

r5,0t
15,6e
16,60

r t,65
12,06
12,54

12,9E

13,30

r3,64
14,25

15,09

to,22
I0,57
10,99

I t,39
t t,67
I 1,97

12,5 r

t3,25

9,83
10, t6
'to,56

to,94
11,21

I t,50
12,o2

12,73

0 t .03.e2
01.o3.93

,ür Arbcilnehmer der höch.t6n tsrilmäßlgon Altcr.ltule (0bcr 2O Jahrc) t)
in Lohngruppe

oral-
mallg

k0ndbar

zum: GeBollen

ab 4. Berufeiahr I ,. t. Berulelahr
Unge16rnlo

Bsschählgte

Arbeitlür darn6hme, höchelen Alt6r6slulc 12terilmä8lgcn (0bet 2lJahro)
ln Entgeltgruppcorat-

mallg

k0ndbat
zum:

o
Elnachläglge Berule.

erlahrung, von16ttoB beruf-
llohes Wlr!en

F

Abgeachloecene Berule.
ausbildung z.B. Flsi6ch6r.

gesell6

c
Enl!prechendo Berule-
aurblldung z.B. Fach.

vcrkäuler

Ochlllen

B

Hilfekräfte

if@?frp-t.os. rs92 Zotilohnaärze lo srundo, ab ot.03. t992Entgo[.ützo lo Monat'crund6tute.' (geräitaäijrchl dö = sruiaenronnl.
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292 Fischverarbeltung
292 1 Lohnvereinbarung fOr dle Flschindustrie ln Hamburg

DM

Zcltlohn!ölza !s Slundo

ln Lohngruppo
Dalum

deo

lnkralt-
lr6tona

ot.0t.05
or.0t.80
01.01 .87

ot.0t.68
ot.01.89
0t.0t.90
0r.09,90
0t.0t.91
0r. r0.st
0t.0t.92
ot.ot.93

3 r . 12.85
3r. t2.88
3r.12.87
3t, t2.08
3t.12.89

r3,53
t4,01
14,55
14,97

15,43

t 5,99
t 6,37
10,84

r7,r8
t 8,52
19,t5

t2,30
12,74

13,23

13,61

| 4,O3

t4,54
r 4,88
r5,3t
r 5,62

t6.84
17,41

t0,98
I t,37
ll,81
t2, t5
t 2,53
t2.98
t 3,29
13,68

13,95

t 5,o4
r 5,55

t

elnlacher Art nach kurzer
(Verpackungrarboiten)

4,44
9,74
s,08
9,34
9,€3
9,98

10,2?

10.5t
1o,72

1 t,56
I t,E5

2a

l0r lugendllche
Arbehnchmer
mlt orhöhlor
körpcrllchor

Bolaetung untor
I E Jahtcn

Oatum

dcr
lnkratt-
Irclona

3 t. t2.9r
31.12.92
3r.r2.93

30.00.92
30.06.93
30.06.94

292 2 Lohntarifvertrag ltlr die Fischindustrie im Landkreis Cuxhaven
DM

Zcltlohnrülzo Slunde

0 t .07.E0

01.0t.07
0t.07.87
ot.0l.88
0t.l t.88
0t.03.09
0 t.o7.89
0t.0t.90
0t.o7.90
0t.0t.9r
0t.07.er
0r.ot.e2
o1.o9.s2
ot.07.03

30.06.87

30.00.80

30.06.89

t 4,34
t 4,34
t 4,80
14,80
t5,r3
15,30
15.82
r0,03
10,53
ta,7.4

t7,4I
17,86
10,93
t9,50

t2,96
r2,96
r3,37
t 3,37
t3,66
r3,8 t
14,28

14,47

r4,92
15,il
r3,7r
r6,r2
r 7,o9
t7,60

12,37

t2,37
12,77

12,77

r3,05
|3,t9
13,64

t 3,02
t4,26
r 4,45
t 5,03
15,42
16,35
t6,04

il,6t
I 1,6t
I t,98
1 t,98
12,24

12,37

t2,79
12,96

t3,37
r3,54
r 4,o8
t4,45
r 5,32
t 5,78

I r,30

, 1,30

r 1,66

1 1,6e

r t,92
r2,05
l?,46
12.62

t3,0t
t3, ta
t3,7 r

14,o7
t4,9r
t5.36

6,55
8,60
8,88
8,93
9,t8
9,28
0,60
9,72

10,02
10,t5
10,50
1o,82
I t,40
I 1.94

9,32
9,32
s,62
9,02
9,83
9,94

10,28
10,4 t

1o,74
r0,88
il,32
I t,6t
12,3 t

12,74

6rot-

mallg

k0ndbat
zum:

6
Fachkrält€ mil hohsr Verant-
wortung und Selb6ländigkoit

5

Handwerker, Berulekrattlahrer
utw.

3
Tät(tk6ilen tchwlotlgor Art,

orhöhte körporlicho Bclaetung

,0, Arbcitnchmor det höchlton tarllmA8igon Altcrsrtulc (übo, 18 Jahro) l)
ln Lohngruppe

Fachkrärto mit
SpczlaF

kcnntnlaren, Vor-
antworlung und
S.lbrtändlgkolt

Angclomlo fubaitnohmer

Fachkrätto mlt

3

abgcachbs!onot
L.hro

ln
Räuchcrol u.w,

vor dom

2 I

K0l€r, Trockot-
und Krattrahror

Erhöhtc k6rpsr.
llcha 86la.tun9

Oransportarbohon
. uow.)

4

Handwerker

Oton

Arbeiten clnlacher Art naoh ku]zof
Elnwel.ung

aral.
mallg

k0ndbar
zum:

lTE!ääiffiitUeltnchmc, und Handwerkor ohne Altetcgliedcrung.
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292 Flschvorarbeltung
292 3 Lohntarifvertrag fOr dle Flschlndustrle lm Stadtgeblet Bremerhaven

DM

Zcillohnrätzc lc Stundc

Datum
der

lnkraft-
Irotona

D

l0r lugendllchc
Arbeitnohmar mh

crhöhter körperllchot
Bolastung untet

1 I Jahren

o1.10.85
0t.10.86
0 r.0 t.88
ol.1 1.88

0t.10.89
01.0r.90
01.10.90
0t.01.9 t
01.10.9 t
01.0r.92
0t.1 1.92

0t.12.93

30.09.86
30.09.87
30.09,80
30.09.e9

30.09.92
30.09.93
30.09.94

14,17
14,72
15,10
15.61

16,14
18,35
16,80
17,08
17,79
18,25
19,35
19,93

12,88
13,38
r3,78
14,19
14,67

14,88

15,33
15,s3
t 6,17
16,59

17,59
18,12

r2,39
12.87

13,26
't 3,60
14,12

14,30

14,75

14,04

15,56
r 5,90
1e,92

17,43

1 t,0.1
11,4f
11,81

12, l6
12,57

12,73
13,12
13,29
13,84
14,20
15,05
15,50

8,49
o,o2
e,08
9,40
s,72
0,85

't0,16

10,29
10,72
t t.00
1 1,66
12,0r

9,13
0,48
9,70

10.05

10,39
10,53
10,88
1 1,00

1 1,48

1 r,70
12,47
12,O4

IIEUälrnefrm=cr tor quallllzlcrtc Facharbehen. Fachaöalt6n und
Spszlala.bclton ohne Alteregücderung. Z) EtltnqlzfhluqS t0, Oldobor und Novcmber lgg3 lo nach Lohngruppc

DM 190 bl. DM 3oo.

293 Brauerel. Mälzerel
293 I Entgelttarifuertrag für das Braugewerbe ln schleswlg-Holstein und Hamburg

DM

Entgolt.ätze l. Monat
Dalum

der
lnkraft-
trotent

10. AIboitnohmer dor höoh.tcn
ln

2 662
2 751
2 864
2 571

3 071

3 r48
3224
3 446
3 698
3 820

larlrmä8lgon Ahcr..turc 18 Jahre)

o t.0€.84
0 t.0€.85
01.00.80
0l.07.87
0t.07.88
0 r.07.00
ot.07.90
0t.o7.gt
0 t.07.92
0r.07.93

31.05.05
3t.05.08
31.0€.87
30.06.88
30.08.89

30.06.9t
30.00.92
30.06.93
30.06.94

2 927
3 025
I 149
9207
3 377
3 48r
3 54.1

0 789
4 085
4 lsg

2 100
2 563
2 668
2768
2 861

2 9(t3
3 003
3 2r0
3 513
3 620

2 147

2 219
2 310
2 357
2 178
2 540
2 60t
2 780
3 143

s247

von Lootgut uaw.

2 030
2 104
2 191

2 273
2 350
2 409
2 4A7

2 637

2780
2 880

f0r Arboltn6hmer d6r höchoton Allorrctule (0b6r 18 Jahrc) 1)

ln Lohngruppc6ßt-
maltg

k0ndba,
zum:

I "---T
Arbellnchmor t0t

A c

Fecharbehen
Spezlalarbelten
(Flcchwe*er,

Rlluohorer uew.)

quall,lzlcrlc
Facharbelton

D I E'
Arbehen clnlachcr Art nach kuzcr

Elnwelrung
Erhöhtc körpoi[cho

Behclung (fronoport-
aöehen utw.)

autzlchsn uar.
lrn"n"

crat-

mellg

k0ndbat
zum:

vt
Vorarbchcr, Facharbehcr

uaw.

tv

Brouer, Mälzcr ucw. Tätlgkoh.n lm Wachdtenrt
urw.

I
Ralnlgon von Räumon und

Hol ucw.

jfliin-ääääictt oct.m duroh 1:or.oz,reeo sorcrh durch ,*ä:."a1r9rti3li1flEe scrolh durch 16e, ab
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293 Breuerel. Mälzerel
293 2 Entgelttarlfvertrag l0r dae Braugewerbe ln Nledereachsen

DM

Monat li
ln Bcwertungrgruppc

Dolum
der

lnkraft-
trolon.

0l .12.85
01.10.86
01.10.87
0 r.10.88
0t.10.89
0t.10.90
ot.l2.9t
0 t.10.92
0r.10.93

I

von Loergut u6w,

30,09,86
30.09.87
30.0e.88

30.09.91
30.09.92
30.09.93
30.os.94

3 063
3 179
3 291
3 370
3 441

3 513
3 700
3 980
4 114

2787
3 893
2 098
3 067
3 131

3 197

3 422
3el2
3741

2228
2 313
2 397
2 152
2 504
2 657
2 737
2 897

2 e95

2 090
2 189

2248
2 300
2 348
2 397
2 560
2 714
2 008

2 648
2 747
2 447

3 9t3
2 974
3 073
3 251

3 441

3 557

Monal l)
lm Entgohgoblot I

h Bcwcnung.grupp.

2 472
2 774
2 870
2 958
3 050
3 172
3 302
3 540
0 047

lTli;6äi66äictt gotollr duroh 17Oi ab Ol .O r.19ag gcr.l[ duroh 169, ab 2) Elnmalzahlun! 78o Dlr,lglr Aucglclch lot dlc Monatc Oktobqt und' 0t.10.1990-'geüilt durch 164,5,'ab 01.O1.19e2 girollt duroh t65; Novamb€r 1931 cowle Erhühung der Sondorzahlung ,0t 1991.
Stundonlohn.

293 3 Entgelttarifuertrag fOr dle Brauerelen und selbständlgen Handelsntälzerolen !n Nordrhein-Westfalen
DM

Dotum
dec

lnkratt-
Irelona

0r,11.05
0 t.09.86
0r.09.87
0t.09.88
0 t .09.89
o1.o9.8()
01.09.91
o r.00.02
01.09.93

31.o8.86
3l,08.87
31.08.88
31.08.89
3i,08,00
31.08.91
3t,00.92
31.08.e3
3t.08.04

3 133

3 253
3 385
3 468
3 578
3721
3 944
.l 153

4 276

2 049
2 957

3 059
3 153

3 253
3 383
3 686
o77A
3 8SO

2gaz
2 473
2 558
2 636
2718
2 427

2 ge7

0 150
s 251

I

von Locrgut urw,

2201
2 2e5
2 384
2 43€
2 6t2
2 612
2 7A9
2 910
3 004

iTMo-iäiäääich sotcllt duroh t73i eb ol.ol.tssl scloil dutch 169, ab
01.09.1992 getellt durch 160 = Slundcnbhn.

2) Ehmatzahluno ln Höhc von 275 DM.

cr!t-
mallg

k0ndbai
zum: Vorarbehcr, Facharbehor

vl

uaw, lrnonnn,..

il
rlm Wechdlonct
uaw.

IV

Brau6r, MätsÖr u.w.

lt

Rchlocn von RAumcn und
Hot u.w.

Bohlgon von Räumon und
Ho, uaw.

crrt-
mallg

k0ndbat
zum:

VI

Vorarbeher, Facharbelter
uaw.

tv

Brauer, Mätser ucw. Tätlgkolton lm Wachdlenrl
il

utw.

105 -
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293 Brauerel. Mälzerel
293 4 Entgelttarifvertrag fOr die Brauerelen und Mälzerelen ln Hessen

OM

Entgchoätzc lo Monat tl
Oatum

doo

lnk16ft-

trclon!

or.09.84
0l.t t.85
ot.09.86
ot. t2.87
ot.09.88
0r.09.89
0t.09.90
0t.0e.9t
0t.09.92
or. ro.03

3 t.08.85
3t.08.86
3t.00.87
3 t .08.80
3 r.08.89

3t.08.9t
3 t.08.92
31.08.S3
3 t.08.94

2 972
3 068
3 t82
3 293
3 395
3 466
3 535
3 783
4 003
4 123

2 702
2 787
2 893
2 994

3 0E6

3 tsr
3 2t1
3 439
3 639
3 748

2 567

2 644
2 74A

2 444
2 932
2 993
g'osg

3 267'

3 457

3 56r

2 t89
2 2s7
2 343
2 425
2 500
2 552
2 603
2 78A
2 948
3 036

2 027

2 090
2 170
2 216
2 3r5
2 3e3
2 4tt
2 579
2 725
28tl

96,5

il

97

98

ln frBklaloe

ln % dor
Enlgelt.älzo dor

Ortrklass€ I

ln Ortekhose

ln % d€,
Entgoll.ätza dct

Ortrklasse I

t)Ti6iäiääi'i6etr gotellt duroh t 73 . Stundenlohn: ob O r .09. l9A9 soroiftdurch 169, ab 01.09.t990 geteilt durch t65.
2) For Ssptombor 1993 Pau€chgle von 140 DM.

293 5 Entgelttarifvertrag lür die Brauerelen in Rheinland-Pfalz (ohne pfalz)
DM

Enlgolhälzo lo Monat
DEtum

dcr
lnkrafl-
llelona

o r.10.85
o1.04.86
0t.10.86
0t.0t,88
01. t0.88
0 t.10.89
o t.lo.eo
0r,1 r.9t
01.r0.92
0r . t 1.93

3 0t4
3 016
3 t33
3 242
3 342
3 412
3 4EO

3 724
3 939
4 056

2 740
2 742
2 A4A

2 947
3 038
3 102
3 t64
3 385
3 580
3 686

2 603
2 605
2 706
2 800
2 886
2 947
3 006
3 2r6
3 40t
3 502

2 192

2 t94
2 270
2 358
2 130
2 482
2 53t
2 708
2 AA4

2 949

2 055
2 057

2 t38
22tO
2 279
2 327

2 373
2 539
2 685
2 744

99
30.09.80
30.o9.87
30.09.88
30.09.89

30.09.9r
30.09.92
30.09.93
30.09.04

iT@!i@i!en gc.t€lh durch .t 73, ab ot. I o. ls8g soreflt durch r6e, ab
O1.10.199O gatcllt durch 165 = Stundenlohn,

2) Pauschale von 275 DM 10r Oktobor tggt; t20 DM ,Ur Oktobor 1993.

ln Orllklao.c I

ln Bow€rtungsgruppo
6rat.
mallg

kündbar
zum:

vt

Vorarbehor,
Facharbollor u.w,

tv

BrEuer, Mälzer
u3w.

lil

Tällgkeiton lm
Wachdlsn.t u.w,

il

Relnlgcn von
Räumon und Hol

uaw.

I

Sorlhren von
Leergul uaw.

ln Ortoklasso I

ln Bowcrlungogruppc

orat-
mallg

k0ndbar
zum:

vl

Vorarbeitcr,
Facharbrllcr utw.

IV

Brauor, Mälzol
uaw.

Tällgkeilsn lm
Wachdlonst u.w.

il

Rehigon von
Räumen uncl Hol

u€w.

Sorlloron von
Lecrgut urw.
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293 Brauercl. Mälzerel
293 6 Entgelttarlfuertrag fOr dag Braugewerbe ln Baden-Württemberg (ohne S0dbaden)J

DM

Entg.lt!ätze lc Monat 1)

ln BewcrtungogruppcDatum
do.

lnkratt-
l?etcna

2615
2 74A
2 042
2 911
2 973
3 039
3 253
3282
3 453
3 677

3 581

2) Nach 0 Monabn.

2 148

2 151

2240
2 319
2 377
2 432
2 572
2750
2 gl8
3 006

2 088
2 108
2214
2 ?gg
2 317

2 399
2 568
2 59r
2728
2 824
2 d27

ln Ortrkhcce

ln % der
Entgoh!ätze dar

Orlrklacee I

I

Sortloron von
Lcorgut uow.

ilr 2)

0r,12.85
01.11,0e
o1.12.87
01.0 r .09
0t.10.09
01.10.90
01.10.9r
0r.01.92
01.10,92
0r.10.&t
0t.o1.04

30.09.86
30.09.87
30.09.80

30.09.9t

30.09.92
30.09.93

30.09.94

3 062
3 180
3 291
3 370
3 442
3 519
3 766
3 801

3 999
4 142
rl 140

2781
2 891
2ecz
3 004

3 t29
3 190

3 424
3 455
3 635
3 785
3 769

2227
2 313
2 394
2 431
2 603
2 559
273E
2781
2 808
3 012
3 015

ft6-no Bctrlebe mh rcoclmä8lo wcnlo., eh 25 Bc.chlftloton.
ti Monit.entoelt oetcfidurch i73,3 äb 01.o4.1989 gctcih durch 169, ab' 01.O7.19O0 gctailt durch 164,6 - Stundrnlohn.

293 7 Entgelttarifuertrag fOr das Braugewerbe ln Bayern
DM

l€ Monat l)
Oatum

dea

lnk'att-
lrelena

0t.t 1 .85
0t.05.86
01,11.80
01.10.87
o1.10.04
01.10.89
01.10.90
01.10.91
01.10.92
0r.10.93

2 856
2462
2 980
3 085
3 162
3 235
3 421
3 064
3 879
3 995

2 601

2@7
2 715
28il
2 881
2 947

3 110

I 338
3 534
3 640

2 347

2 35!l
2 450
2 536
2 50e
2 659
2 Al2
3 013
3 1e0

3 288

1 968
1 973
2 055
2 128
2 181

2 231
2 359
2 524
2 A7e

275A

s7,50
97.75

99

30.09.86
30,09.87
30.09.88

30.09.90
30.o9.9t
30.09.s2
30.09.93
30.09.94

iTfüäiäiäääictt ootcllt duich 173, ab ol '04.19E9 solcllt durclt 169, ab
'o1.04.199öge6lh durch 165 r Stund.nlohn.

2) Ort.kla$cnändcrung 8b 01,10.1 986 t 87,7 6 %,

I
Rehlgen von

Reumen und Hof
u!w.

aral-
mallg

kondber
zum:

VI

Vorarbcltor, Feoharb€ltc,
ul!!r.

tv

Brauer, Mälzcr
ua\lv

lll2)

Tetbkohcn lrn
Waohdl€nat uaw.

ln Orl.kla... I

h
lt

Relnlgen von
Räumen und Hol

uaw,

I

gorllcrcn von
Locrgut uaw.

Tätlgk.ltcn lm
Wachdhn.l u.w.

aftt-
mallg

k0ndbar
lum:

Faoherbcltor utw.

vl

Vorarbeher,

tv

Brsuor, Mälzct
uaw.
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or9l-
mallg

k0ndbal
zum:

VI

Vorarbsltcr, Facharbcll6t
u3w.

IV

Brauer, Mälzer
uaw

Tätlgkoh.n lm
WEchdlcnrt usw.

llt I
Rclnlgcn von

Räumon und llot
ucw.

293 Brauerel. Mälzerel
293 8 Entgelttarituertrag für das Braugewerbe in Berlin-West

DM

Enlgolt.ätze Monal l)
ln BewertungcgruppeDolum

dos
lnkrall-
lrolona Sortloron von

Leorgut usw.

ol.t 1.85

01.0t.86
ot.1 t.8E
o L12.07
0 t.08.0E
ot.l t.88
01. il.89
0t.1 t.g0
0 t. t t.9t
0r.r1.92

31.10.80
3t.10.07

3 t. t o.Eo
3t. t0.89

31.10.9 t
31.10.92
3t.to.93

3 02t
3 023
3 t38
3 24A
3 250
3 352
3 439
3522
3 800
4 020

2 748
2 750
2 856
2 e56
2 958
3 050
3 130

3 205
3 458

3 658

2 578
2 580
2 679
2 773
2775
2 80r
2 936
3 006
3 243
3 430

2 ?54
2 260
2 347
2 429
2 431

2 506
2 572
2 634
2 912
3 006

2 093
2 095
2 t75
2 251
2 253
2 320
2 384
2 441

2 A34

2 704

ln Ortsklaaso ll

ln % der
Entgcllsötzc dor

Ortoklaeao I

98

99

ilTi6ääääffieft g9t9!! 9-ul9h 173,0 s stundcntohn; sb o t.04. tsso satoitrdurch ,l69, ab Ol.O7.l99t geteitt durch t65.

294 Alkoholbrennerel. Herstellung von Splrltuosen. Welnherstellung und -verarbeltung
294 1 Entgelttarituertrag für die SektkellerEien, Brennereien und Spirituosenbetrlebo ln Rhelnländ-pfalz

DM

Entgclt.äue rs Monat t)

Dalum

dee

lnkratt-
lrelon!

0 r .02.85
0t.02.86
0t.02.87
o I .02.88
o I .02.69
0 t .02.90
0r.02.9r
0t.02.92
o I .02.93

3 t.0t.86
3r.0r.87
3 | .Or .88
3r,oI.89
3t.oI.90
3r.o r.9r
3t.0r.92
3 t.0t.93
3t.0t.94

2322
2 408
2 505
2 59r
2 679
2 800
2 939
3 t23
3 230

2 ttt
2 189

2 277
2 355
2 455
2 545
2 672
2 839
2 936

2 005
2 080
2 t63
2 237

2 3r3
2 418
2 538

2 697

2 789

't 92t
I 992
2 072
2 143

2 2t6
2 3t6
2 432
2 583
2 672

r 837

I 904
I 90r
2 049
2il8
2 2't4
2 325
2 470
2 554

r 625
I 680
t 753
r 8t3
I 875
I 960
2 057

2 214
2 2SO

if!6i'!i!![Getr gctottr d-wch I 73.= §1gn6661e6n; ab o I . I I .l seo soreitrdurch I 69; ab 0 1.0 t. i 992 goloilt durch t65.

ln Ortekleece I
ln B€worlungsgruppoorct.

malig

k0ndbai
zum:

vl
Fachkrälta,
Vorarboitor,

Workrköchc ab
3. Tällgkollslaht

utw.

V (E)

Abgo.chloBsone
BerutsouBblldung,

Bronnor, KOlor,
Handworker uew.

Wächter, P,örtno,von
Abr0llmaschlncn u3w.

uaw.

IV

Bcdionen und

il

Elnlache Lager-
und

Vcrlad6arbelton
u3w.

Elnfachoto
Batrlobeorab6lton

uaw.
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tvb

Krqttlahrer und
Slapl€rlahror

I
Arboltnehmor r0r
achworo fubelton

erat-
mallg

k0ndbar
zum:

vrb I

Facharbähcr mlt I
becondcrer Vcrantworruno 

I

Vb

Handmrkot

295 Mlneralbrunnen. Herstellung von Mineralwasser. Llmonaden
295 1 Entgelttarifvertrag fOr dle Erfrischungsgetränkolndustrle in Nordrheln-Westfalen

DM

Entgalt8älzo lo Monat 1)

l0r Arb6lln€hmot der höch.ten tarllmä8lgon Aller8llufe (Ob6r 20

ln BowenungogruppaDalum
doc

lnkratl-
lrotcna

I

Moohonlsche und
!chomathoho Tällgkohon

elnrachor Art

0t.01.85
0t.0t.06
0r.0t.67
0t.0r.88
0t.0 r.8s
0l.0t.s0
0t.o l.9l
0r .o I .92

0t.ot.93

Dalum

lnkrotl-
lrolona

ot.03.85
0t.03.86
ot.03.87
0t.03,88
0t.03.89
0 t.03.90
01.o3.91
0 r .03.92
0 t .04.93

3t. t2.85
3r.t2.80
3t. t2.87
3t.12.88

2 316
2 397
2 494
2 578
2 653
2 731
2 894

3lt4
3270

2 155

2 230
2 320
2 398

2 468
2 540
2 692
2 899
3 044

I 983
2 052
2 141

2 2t5
2 280
2 346
2 4e7

2 681

2 815

I 670
1 7?S

t 804
I 867
I 92r
1 577
2 095
2 275
2 389

3t. r2.s0
3r.12.91
3t.t2.92
31. r2.93

16t6
I 673
I 747

1 808
1 800
l9l5
2029
2 205
2 3t5

Elntache .chomatl.cho
Tätilgk6iton

1 692
1 755
I 829
1 888
I 949
2 024
2 145
2 312
2 404

ilVä'ääfr o-i.0t.1985 Zollbhn!ätzo le stundo; ab 01.01. 1985 Monatr-' €nt0oit (g6telh durch 1 73,3 - Stundenlohn), ab 0 I .07.1 989 ootsilt durch
169, ab 0t,07. 1990 gotollt durch 165.

295 2 Entgelttarifvertrag l0r dle Mlneralbrunnenindustrie ln Hessen
DM

Enlgolteätze lc Monat 1)

for Arboitnohmer do, höcholen tarilmä8lgen Ahereotule (übor I I Jahro)

n
dor

28.02.06
28.O2.87

29.02.88
28.02.89
28.02.90
28.02.o I
29.02.s2
28.02.93
25.O2.91

2 358
2 445
2 512
2 624
2 716
2 420
2 989
3 r87
3 3t5

2 183

2204
2 355

2 ASt
2 515

2€lt
2 760
2 95t
3 069

2 008
2 083

2 t69
2 239
2 314
2 402
2 547

2 723
2 A32

1 845
l9t3
r 993
? o57

2 125
2 204
2 339
2 511

26ll

Tfuiäääitiäch octoltt durch 173 - stundonlohn; ob ot l I'tsgo 0otollt'ouän toe:-outiol.l1.1992 golclll dutch 165.
2) Poulchalo von DM l5o ,0r März 1993.

lt

Schom6lllcho Tätlgkollon
nach Elnarbeitung,

Geschlckllchkelt
Anlornzolr. othöhle

Aulmorkaamkoit

tv
Abgccchlocrene

Berulrauobildung,
Kennlnlaso und

Fcrlhkoilon

crut-

malig

k0ndbat
zum: Handwerker ab

3. Tärl0koitoiohr
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t0r Arbcilnehmer d€r höchston tarllmäBlgon Atrr!.tulc (Obor 2l Jahrs) t)
ln OrlBklaseo I
ln Lohngruppo

ln Ortskla68s ll
ln Lohngruppe

6rel-
mallg

k0ndbar
zum:

s
Facharboller

mh quolillzlertan
Tällgkohcn und
Vorantworlung

I

Facharbeit6,
mtl

abgeechoesener
Berulcauebildung

nach 6-monatlger
Elnarbeitung!zeil

u8w.

IV

lm Lager ucw.

I
HilfslÄtlgk6ltcn

dcn Wclk.tätt.n
u6w.

Focharboltet
mit

abgc!cho!!enet
Borursau6bllidung

295 Mlneralbrunnen. Heretellung von Mlneralwaeger. Llmonaden
295 3 Lohntarifuertrag fOr die Erfrlschungsgetränko- und Minoralbrunnen-lndustrie in Bayern

DM

Zchlohnrelzo le Srund.

Datum
dec

lnk16rt.

lrolsna

0t.o4.85
0 r.04.06
0t.04.87
01.o4.E8
0r.04.89
0t.o4.90
01.04.9 t
0l .04.92
0l .04.93

l0r Jugendllche
Arboltornohmer

dor Lohngrupp6 lll
ln Ortskla3ee I

lm Altor unl6r
2 I Jahren

ot.0t.88
or.ot.09
01. to.8s
ot.ot.90
ot.tt.go
0t.ot.9t
0 r .07.9 r

ot.or.92
ot.ot.93

31.12.80

31. t2.90

t3,98
14,3E

14,73
t5,08
15,40
16,65
t0,68
17,e5
16,84

t 2,69
t 3,03
r3,36
t 3,68
14,O4

15, il
t5,t4
t8,29
t7, to

ll,72
t2,04
r2,35
r2,65
t 2,98
t 3,96
t3,99
r5,05
r 5,79

r1,t7
11,47

1 t,76
12,O4

r2,36
t3,30
t3,33
t4,34
't 5,05

9,62
9,88

to,t3
r0,37
t0,o4
I t,45
11,47

12.34
t2,95

12,59
12,93
13,20
t3,58
t3,94
14,99
r 5,02
t o,10
16,e0

t0,89
1 I,t8
ll,47
t t,75
t t,9E

Elnlacho schematbche
oder meohanlcche
Tällgkclton nach

Elnwol.ung

1 721
I 788
1 858
1 924
I 964
2oil
2 t52
2 2gA
2 365

t1Gffiffin S, I und ll ohne Alreregtiederung: ab 199t Lohngruppon
lll + lV.

296 SonltigQS Ernährungsggwerbe (ohne Herstellung von Futtermltteln)
296 1 Entgelttarifuertrag für die Back- und Puddingpulver-, Telgwaren- und diätische Nbhrmittelindustrie

in Nordrheln-Westfalen
DM

Enlgolt.älzo Monal l)
,0r Arbohnehmor do. höchlton larltmäßlgen Attar.otufe (Ober 20 Jahrel 2)

Datum
der

lnkraft-
t16tena

ln Tarilgruppe

3t.t2.9t
or.t2.e2
3r. r2.93

3t.03.8e
3 t .03.87
3t.03.88
3t.03.89

3 t.03.9 t

3 t .03.92
3 t .03.93
3r.03.94

2 47a
2 575
2 A75

2 766
2 024
2 A9?
3 094
3 289
3 399

2 253
? 34t
2 432
2 5t6
2 569

2 63t
2 8t5
2 902

3 092

2 072
2 153

2 237

2 3t0
2 365
2 422
2 592
2 755
2 847

1 894
t 968
2 044
2 tt7
2 r61

? 2t3
2 308
2 5t7
2 601

orat-
malig

k0ndbar
zum:

5
Arb€hnehmer mh

Spozhlkennlnl.ocn und
höhcrer Verantwortung

nach olnjährlgcr
Gruppcnzugchörlgkelt

4

Abgeechloesene
Berul.auebildung

(Handwerker usw.)

3

Erlahrung und 0bung
(Führen der Tclgpracoen,

Flanglercr ucw.l

2

Schcmatl.che odct
mechanlscho Tätlgkelten

mlt olner fuilornung,
erhöhto Anrotdorungon

illi6iääääi6e.tt 1O9ro[ du]ch tz4 E Srundontohn], ab ot.o4. t98s sst€ittdurch 185; sb 01.04. tg93 gotoilt durch .t 60.

110 -



l0r fubrltnchmcr dcr höohllon tsrltmäBlgsn Ancr.lturc (obct 20 Jahre) 2)

ln Lohnglupp!
c

Ungclcrnto
Arbcltnohmcr l0r

machanbchc odct
.chcmatl.chc Tätlg-

kohon.ohwlerlgct Att,
längcrc Elnwehung

B

fuigelcInlo
Arbeitnchmet

o

Ungclcrntc
Arbotlnrhmcr, ohnc

vothcrlg.
Arbcllrkcnnlnl..c

crat-
mallg

k0ndbar
zum:

vorrlchtcn, .rhöhtc
V€rantwortung

As

Arbeltnohmcr, dle
pallllzbnc Facharbcllcr mll

vollcndclcr Lohrzch

296 Sonstlges Ernährungggewerbe (ohne Heratelluno von Futtermlttelnl
296 2 Lohntarltuortrag fOr dle Nährmlttellndustrle ln Bayern

DM

Mlndcahonat.löhnc l)

Oatum

dee

lnkraft-
trelcnc

0 t. t 2.85
0 t. r2.86
ol,t2.g7
0t.0t.89
01,07.89
0 t.ot.90
0t. t0.90
0l.ol.91

,0r lugendliche
Arbolln6hmer

dcr Lohngruppö D
lm Allar untcr

20 Jahren

30.1 r .88
30. t t.87
30.r t.88

3t. t2.90
3t. t 2.9 t

t2,06
10, l5
13,63
13,98
14,34

14,67

15,06
16,3 r

1 1,.16

1 t,9l
t2,34
r2,65
12,97

13,27

t3,62
11.75

10,65
I 1,O7

I 1,47

I t,76
12,06

r2.34
t2,06
13..77

9,04
10,o2
r0,39
t0,65
r0,92
t I,r7
I 1,46

r 2,50

2 233
2 322

o,41
o,77
9,O9

9,32
s,58
0.78

to,04
10,s9

a.s2
8,64
0,90
9,1S

9,43
9,65
s,90

0t.0t.92
01.0t.93

3 t,12.92
3t.12.93

2 097
3 09t

2 632
2 737

2 454
2 552

t 969
2 044

'iTi6?EäfüTlo t. 1 992 zclllohn.ätzc lc §undc; ab o 1.0 l. I 992' MonalrRthne gclclll duich 165 r Slundonlohn.
2) Lohngruppc S ohno Ahct.gllcd.rung; Allcr.gll.d.tung onlrällt eb

0l.ol.l9€ l.

290 Tabakverarbeltung
2g9 1 Lohntarifvertrag for dle ZlgarrenlnduBtrlo im froheren Bundesgeblet

DM,,

Zcltbhn.älzc Stundc l)

Oatum
do.

lnkratl-
lrolcna

0t.04.85
0t.03.00
01.04.87
Ol.O'1.88

0t.00.89
0t.o5.et
o r.05.€2
0 t.05.93

10,

lugcndllche
Arbcltnehmer der

Lohngruppc 2 b
ln Alto, unlat

t8 Jahrcn

28,o2.88
29.o2.e7
20.o2.88
28.02.8E
30.04.91
30.04.92
30.04.93
30.0.1.04

11,92
15,32
15,84
10,32
16,76
18.3r
19,32
20,oo

r3,54
14,0O

t.1,48
t4,sl
r5,3t
t6,73
t7,0ä
t4,27

12.20

12,70
13,r3
t3,52
t3,89
r 5.17
t6,00
t6,56

9,37
s,6g

t0,03
t0,«t
to,6l
I t.e2
t2,24
12,72

8,28
0,56
E.A6

9,13
9,38

to,28
i0.90
I 1,30

7,88
0,t8
8,48
8,75
8,99
9,88

to.50
!0,9r

7,32
7,74
8,05
8,32
8,64
0r35
0.88

10,21

lor Arb!hnchmor det höch.tcn tarlrmäßigcn A,ltcr.rturo (obGt l8 2l

ln Lohngruppc 2
B.lrlcbaatboilctHandwerker

h Lohngruppc I
2e

Relnlgungr. und
aon.llgc

Nebonarb€ltcn

2b

Paokon von Khlcn
und PEketon uaw,

2a

Arbcllen an
Whkckna.chlnon

uaw.

tb
Abgccchlo.3cne

BcruLau.blHung,
Mctallhandworkcr

1c

Obrbc Berrhbo-
handwcrficr uaw.

o]ct-
mallg

k0ndbar
zum:

la
Ba.ond.r!
quallflzLde

lvLlallhendwcrk.t,
El6klrlkcr u!w,

iiDlä-Fiffilcgcbencn Sätze gcll6n tor elno wöchenllbhe Aöcilrzch von
.lO Slundcn,

111

2) Orupp€n I b und I c obcr 2l Jahro, Gtuppcn 1 a und 2 o ohnc Allcrl'
gllcderung,



300 Hoch- und Tlefbau
300 1 Lohntatrelle l0r das Baugewerbe lm frOheren Bundesgeblet (ohne Hamburg)

DM

Zeltlohn3älzo lc Stundo

Datum
do.

lnkratl-
lrolena

l0r lugondllcho
Arbeltnohmor

ohno Au.blldung
bla zum vollondot6n

18. Lobenrlahr
ln % dee Vollarbeiter-
lohnoc der Oruppo Vll

00

lür Jugendliche
Arboltnohmor

ohno Au.blldun0
bl. zum vollondcton

16. Lebenclahr
ln % des Volhrbeltor-
lohnee der Gruppe Vll

80

0t.08.85
o t.04.80
0 t .04.87
0t.04.88
o1.o4.89
0r.0t.90
0t.o4.90
oLo4.oI
0l.o4.92
0 r.04.93

31.03.08

3 t.03.88

0 r .03.90
3r.o3.9t
c t.03.92
31.03.93
31.03.94

r8.15
10,69
19,27

t9,97
20,613

21.17
22.61
24,O9

25,49
24.47

r 5,79
t 6,26
'r6,76

t7,37
17,94

18,40

t 9.56
20,93
22,14
23,00

t 4,09
r4,5t
t 4,96
t 5,50
t6,02
16,44

t7,47
18,70

19,78

20,54

13,54

t3,95
14,39

14,90

r5,39
t5.79
r6,79
17,97
19,O I
I S,74

t3,07
13,48
t3,88
14,38
r 4,85
15,24
10,20
t 7,34
t 8,34
19,05

iiEäGüiiiäiöncUg!ras (?,5 %) und Sommcrlohnaulstctch!b6rras (2,e %)
und S..chlochtwettcrzehaueglclch (O,S %| olc Bauzuichlao (geaÄmt
5.9 96l zu.ammongcra8t.

300 2 Lohntabelle für das Bauhauptgewerbe in Hamburg
DM

Zeltlohn.älzo ro Stundc

Oatum

do.
lnkratt-
lr0lena

0t.08.85
0t.04.86
0t.04.87
0r.04.88
0t.04.89
0t,0t.90
01.04.90
0t.04.9t
ot.o4.92
0t.o4.e3

3t.03.86
3 t.03.87
3 r .03.88
3t.03.E9

3r.03.90
3 t.03.9t
3 t.03.92
31.03.90
3t.03.94

18,2A

18,80
19,38
20,08
20.74
21,28
22,62
24,20
25,5S
26,58

r 5,87
r6,35
t 6,85
17.45

r8,02
18,49

19,64

2t,0t
22,44
23,30

lrl.30
14,72

r5,t8
15,72

t6,23
16,65

r7,69
18,9t
t9,99
20,7A

t3,83
14,24

t 4,67
15,19

t5,68
16,08

17,08
r8,20
19,29
20,o3

13,23
13,62

14,O4

14,53
t 5,01

t 5,40
18,30
17,49
t 8,50
tg,2r

ffiEffiji*ili'i.Tliri.ds,tfr "iltuiti,.:§,l;äx.xtJ?,' %)

tor Arbethshmor dor höchoten Allers.tute (obo, l8 Jahre)
oral.
mallg

k0ndbar
zum:

I

Wcrkpol16ro

lll I und2(E)

Spezlalbau.
lacharbeiter

v?

Baulacharb6ito,

vt

Baulachwerker

v[

Bauwerker

,0r Arbqitnohmer der höch6ten Altor.Btuto (obor l8
ln Berulegruppec16t-

mallg
k0ndbat

zum: Wcrkpollerc

lll lund2(E)

Spezlalbau-
lachorboitol

v2

BButacharbollol

VI

Baulachwerkcl

vlt

Bauwerket

-112-
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308 Zimmerel. Dackdeckerel
308 1 Lohntabelle fOr das Dachdeckerhandwerk lm lrtrheren Bundesgeblet (ohne Bayern)

DM

Z.lllohn.ätzo lc Slundc l)

Dalum

lnkrott-
lrstcn!

ot.06.85
01.06.86
0t.06.87
or.08.88
0 t .06.89
0t.08.so
01.06,9t
ot.ot.e2
0r.00.92
ol.oE.e3

Detlm

lnkratt-
trgtono

3t.05.88

31.05.88
31.05.89
3 t,05.90
3t.05.er

31.05.92
3r.05.93
3t.05.e4

3 t.05.8e

31.05.88
3t.o5.89
3t.05.90
3t,05.91

31.05.92
3 t.05.93
3t.05.94

t6,33
t0,82
17.34

t 7,89
18,50
t9,59
20,96
2r,50
22,75
23,61

t5,88
t6,30
t0,87
l7,41
10,02

r9,08
20,42
20,95
22,19
23,06

t4,85
15,30

15,77

t6,27
r 6,82
t7,8 t
19,06
't 9,50
20,69
2 r,50

r3,50
13,91

14,34

14,80
r 5,30
16,20
17,33
t7,76
18,8 t
t9,54

d9e for lugendllcho Haller
bl. zum voll€ndeton

18 Lebenllahr

10,20
10,50

r0,89
1 1,23
1 t,62
12,30
't 0, l7
r3,5t
14,30
14,86

llIiöfr]G§äfräeUer an dlo Lohnou.glelch.kaooo lür dac Dachdecker. 2) Dachdeckeruorarbeiter, qualillzlerle Dachdeckorgeeellen und Dach-
'handwerk albzutohrcndc Beltrüg;vgl. 'Wichtlgc tarlrlbhe Regelungen' deckergerollen ohne Alterrgliederung.

FuBnole l: Zeltlohncätze le Stunde elnechl. Bauaurgleichsbetrag.

308 2 Lohntabelle für das Dachdeckerhandwerk in Bayern
DM

Zeltlohnrätzo le Stunde l)

dcc

,ür lug6ndllchc
Holrsr bl! zum

voll6ndeton
18. Lobenslaht ln %

doe Vollatboltot-
lohnoe

80o t.00.85
0t.07.8e
01.00.87
0t.06.88
0t.06.89
0t.00.90
01.o0.9r
ot.o1.92
ol.oE.82
01.00.e3

r 7,38
17,90
14,42

t 8,99
t9,65
20,81

22,27
22,A5
24,1O

25,12

16,23

16,73

t7,23
t7,70
18,40

t 9,49
20,85
2 t,39
2?,64
23,53

15, t2
15,58

10,0,t

r 6,54

l7 ,12
t8,t3
t9,40
t9,90
21,0s
21,47

't 3,44
r3,85
14,27

r4,89
t 5,40
t6, t3
17,45

r7,90
't8,s4

t9,66

12,17

12,54

l2,gl
t 3,32
13,77

t 4,58
t 5,60
16,01

t6,94
r 7,60

iTffiT6äEöcber an dlo Lohnauegtelcheko!.e tor dao Dachdsckor- 2) Dachderckervoralboltor, Fachge.ollen und Dachdeckorgsoellen ohn€'' 
Ääääwäl'äUz-utg[iänäe eeiträse-vgl. 'Wctrtlge tarllliche Regelung6n' Altersgliedorung.
Fußnotc l.

10, Arbeltnchm€r der höchalon Ators.tulc (0bor 19 Jahro) 2)

in Lohngruppo
IV

Dackdeckcrheller
ab 3. Jahr dct

Berulczugehörigkelt

crat-
mallg

k0ndbar
zum:

I il(E) I nr

I oualilizlert" I

I Daohdeckergecellen I Dachdackergeeellen

| 5 Jahre nach beetandener lnach beolandonot PrOrung

I Gseellenprolung I

Dachdock6rvorarbaltsr

,ür Arboltnohar!, d6t.höch.ton.tidrmäßloen Aterostule (über I 9

ln Lohngruppe

Dachdeckergeeellen
nach b€ctandsnor

Pr{lfung

Dachdockorhöllcr

ab 3. Jahr der I o," ru,l Monaten
Borufazugohörlgkelt I Barulezugehörlgkeit

I

eral-
mallg

k0ndbar
zum: DEohdecker-

vorarbellsr
Dachdccker-
lachgecelle
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310 Baulngtallatlon
3101 Lohnverelnbarung fOr das Gas- u. Waseerlnctallateur- und Klempner-Handwerk ln Hamburg

DM

Zcltlohnrälzc Stundc

Dalum

der
lnkraft-
tretona

01.o9.84
0 t .04.85
01.04.88
01.01,87
01.02.89
01.04.90
01.04.91
ot.10.91
01.04.92
or.o4.93
01.o1 .84

01.00.85
ot.o3.86
0t.0t.87
0r.01.88
01.07.88
01.10.88
01.03.89
0t.03.9()
01.04.9r
or.t0.91
0t.03.92
o1.04.93

31.03.88

31,03.88

31.03.9r

31.03.92
3l.03.e3

3r.03.95

2d.o2.a7
29.02.88

28.02.89

28.O2.e1

20,ü2.E2

20.o2.94

r8,58
19,04
1e,66
20,84
22,@
22,83
24,35
25,O1

2E,.ll
27,63
28,06

16,35
10,75
't7,30

18,33

19,44

20,09
21,43
22,Ot
23,24
24,22
24,71

13,37

13,71

14,10
15,01

15,90
10,42
17,53
t8,ot
te,02
19,82
20,21

1 l,8g
12,18
r2,58
13,33
14,t4
14,80
15,58
10,o1
16,00
17.62
17,97

14,80
15,23
15,73
r8,07
17,8f
18,28
19,48
20,0r
21,13
22,02
22,14

l0r lugendlbhc
ungelerntc

Arbollnehmer
unter l9 Jahicn

E,32

6,s3
8,8t
9,34
9,90

10,22
10,91

11,21

11,83
12,33
12,50

ifwe-it<m-äiäiär, Poctcngc.othn und oa.rflcn ohno Att€r.oti6d6rung.

310 2 Lohntarlfuertrag fur dae Sanltär-, lnstallateur-, Zentralhelzungebauer-, Klempner- und Kupfergchmlede-Handwerk
ln Nordrheln-Westfalen

DM

Zcltlohncätzc lc Srundc
Dolum
dc.

lnkraft-
lolon.

h

Montqgehcltot
ab 3. Berulcphr

10,0e
17,0tt
17,69
18,40
18,70
18,84
19,50
20,30
21.58
22,OO

23,17
23.07

16,30
15,8r
10,21

16,86
17,23
17,27

17,87

18,61

19,76

20i16
21,23
21,Of

r3,91
14,19
14,74
15.33
15,68
15,70
18,25
16,92

17,E7

18,33
19,30
t9,E0

1 r.13
I t,35
11,79
12.2A

12,53
12,58
13,00
13,64
14,38
14.O?

15,45
t5,9t

l0r Arbeitnchmer dc, höch.tcn tarltmäol0cn Atar..lulc (Obc, 2l
ln lohngruppccrBt-

ma[g
k0ndbat

zum:

v

Wa.kmchtcl

IV

Poal.ngoagllcn

ilr (E)

Abehnchmar mh
Gc.clLnp.0fune mh

B.glnn d..
3, O...llcnlahrc.

lt

Angclemte
Arbcltnchmcr naoh

mlndcatana
4lthrlgcT Tätlgkch lm

Ocweabc

UngcLmt.
Aöehnchmcr

cI.t-
mallg

k0ndbar
zum: Obcrmonlcuro Sclb.tändlgc Montcurc

(El

Monlcurc 1)
.b 4. Boru,chh,

if%7Eäfioe.lsao Montourc ab dcm O. Bcrufcphr.

114 -



310 Baulnatallatlon
310 3 Lohntarlfuertrag tür das Klempner-, lnstallateur-, Zentralhelzungsbauer- und Kupferechmledehandwerk ln Hessen

DM

Zcltlohnrätze §undc
10, lugendllcho

ungslernt6
A6ellet kn

Alter ble
21 Joh?on

30.(x).85

Datum
de.

lnkrotl-
tr€lon!

01. r0.84
0't .01.86
o Lol.87
ot.01.88
0r.02.89
01.0t.90
0t.07.90
0t.0r.91
0t.0t .92

0 r.02.93
0r.02.94 3l

Dolum
dc.

lnkraft-
Irotcnt

01.12.85
ot.10.80
ot .0t,87
0t,1 1.87

30.12.87
01.12.88

18,92
19,49
20,00
21,40
22,Oa

22,52
22,97
23,45
25.85
24,4?
27,O5

t7,20
17,72

10,78
19,40
20,08
20,48
20,89
21,36
23,32
24,O2

24,00

15,41

15,87

10,82
17,43
17,99
18,35
18,72

19,14
20,€o
2 t,53
22,O5

13,76

14,17

15,01
13,55
16,05
18,37

18,70
17,08

14,20
14,A2

15.12
t 5,09

13,21

13,61

11,42
14,94
15,42

15,73
16,04
16,40
18,05
19,21

19,67

11,69
12,O4

12,70
13,22
13,e4
13,91

14,19
14,51

15,64
16,32

16,71

11,O0

11,33
12,Ot
12,44
12,84
13,10
13,36
13,86
14.92
15,37
15.74

TIIi6ä-euroutotchendoObormonteurcohncAltcr.gliedorung.
2) Lohngruppe 3.4 enttölll ab 01.01.1992.

3) ElnmElzahlung tor JEnuar 1994 von OM 100.

3'10 4 Lohntarlfuortrag fOr dle Wärme-, Klima- und Gesundheitstechnik sowlo des Rohrleltungsbaues ln Hessen;
Helzunge-, Kllma- und Sanltärtechnik sowle des Rohrleltungsbaues ln Rhelnland-Pfalz')

DM

31.12.91
31.12.92

30.10.87
3t.10.88

9,91

10,21

10,82
11,2t
1 1,57

1 1,80
12,04

12,3t
14,10
1 4,58
14,93

10,lug.ndllcho

ung€lernte

A6cltcr unlct
21 JEhren 2)

10,84
1 1,20
11,40
1 1,93

2 068
2 100

2 155

Monatllohn 1

01.01.8e
ot.0r.90
ot.ot.0t
0t.11.91
o1,12.93

3t.to.9t
31.10.82
3t.10.94

19,59
20,35
20,76
2l,55

17,63
14,63
14,90
1e,62

15,e9
16,Ot
16,94

17,5E

12,82
13,32
13,59

14,1 1

2 145
2 194
2 34e
2 735
2 916

12,13
r2,60
12,85
13,3.1

2 3t3
2 35e
2 ltt
2 547

2750

I 1,39
1t,83
12.O7

12,63

2 172
2 215
2 2A4
2 425
2 589

3 735
3 Ar0
3 094
4 174
4 454

3 402
3 470
3 540
3 805
4 056

3 048
3 10e
3 r77
3 409
3 634

2720
2 774

2 835
3 042
3242

ffi:öT:Ti:Tgse nur nooh t0r Rholnland-Pfalz gollg. 2) Monleurc bb hhonda Obcrmontcurc ohnc Allcr.gtlodorung; ab
1l Vot dcm 01 ,01,1989 Zollbhn.ätzc lc §undc; ab 0l.Ol . t 989 Monal.- O I .01 . t 991 .ntläm dct Fgrndllchc ungolörnte Arboltor.

lohn (golcl[ durch 107,48 - Stundcnbhn), eb 0l .O l.lggo gclcll du]ch 0] F0, Novcmb€r 1993 Ehmalzahluno von DM 94.
t63,'13, eb Ol.Ot.l00t g.t.lt durch 160,95.

l0r Arbolhchm.. d!, höch.tcn tBrllmä8lgan Altercrtule (Obor 21 Jahrc) l)
ln Lohngruppe

t
Ungelornto

Arbohor

crat-
mallg

kondbat
zum:

6

Lailende
Obormonleurc

5

Obcrmontoulc

4

Solbitändlge
Montauro

3.4 (R 2l
Monteure lm
4. Bcrulrlhr
und darüber

3.3

Montcura ab
3. BGruLJahr

2

Angelcmlo
Arbchcr

21l0r Arbohnohmcr dcr höch.lan tailrmäBlgen AJtet..tufc
h Lohngruppc

1

Ungcl6mte
Aöeller

crat-
mallg

k0ndbsr
zxfln:

6

Lellende
Obarmontauro Obcrmontourc

4

Solb.ländb.
Montcurc

3.4 (E)

Monleuro lm
4. Borutdeh,
und darüber

3.1

Montcu,c lm
1. BcruLlaht

2

Angelcrntc
Arbchcr
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310 Baulnstallatlon
310 5 Lohntarifuertrag fOr das lnstallateur-, Klempner- und Kupferschmledehandwerk in Baden-W0rttemberg')

DM

Zcltlohncätzc Jc SlundcOolum
dec

lnkratt-
Iret0n!

01.07.85
01,04.86
01.10.86
oi.oz)ar-
0t.04.88
01.0,t.89
ot.t 1.89

ot.04.90
ot.04.9t
0r.10.91
0 t .04.92
o t .o4.93

ln

Holfet

TFäEEäEfr'EGn tor Bet116be dor H6Eungr-, Kllma- und sanltärtechnlk, do€
Zentralholzun0.- und L0ltungebauerhandwerkc.

Datum
de.

lnk.aft-
trelena

o1.07.85
01.07.87
0 t.07.88
01.07.89
0t.07.90

30.08.0e

31.03.87

31.o3.89

31.03.e2

3 t.03.93
31.03.94

30.o8.89
30.06.90
30.00.91

19,71

20,24
21,O7

21,A1

22.77
23,57
23,44
24,7O

25,94
27,89
28,29
19.27

18,25
18,78
19,51

20,19
2 t,08
21,42
21,89
22,93
24,O2

25,82
26,1 8

27,10

18,83
17,32
18,00
18,e3
19,45
20,13
20,10
2 t,15
22,14
23,82
24,16
25,0r

16,00
10,53
17 ,17
17,77
18,55
't0,20

19,2e
20,17
21,12
22,70
23,O2

23,83

13,58
13,97
14,51

15,02
15,68
16,23
10,28
17,Os
17,e6
19,20
t 9,47
20,15

12,76
13,13
13,64
14,12
14,74

15,24
15,31

16,03
16,79
18,05
18,30
18,94

1) Elnmalzahlung von DM 125.

310 6 Lohntarifuertrag für das Spengler-, Sanitärinstallateur- und Kupferschmledehandwerk ln Bayern
DM

Zelllohnsätzs lo Stundo
h Ortaklae.e I
ln Lohngruppe

6
Arbeltnchmcr blr 2 Jahro

Tätlgkolt lm Gcwerbc

10,7r
17 ,71

18,75
r9,47
20,60

14,7A

15,66

16,58
17,17

18,18

11,93
12,64
13,38
13,84
14,64

z.Zt. larlrlo.or Zu.tand

Hllt.mont6ure

crot-
mallg

k0ndbar
zum: Montagchllcr Obermonteuro Solb.tendbc

Monleurc Orupp6nmontouro

cral-
mallg

k0ndbar
zum:

1

A.Monlouro usw.

2

B-Monlcurc urw.
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310 Baulnetallatlon
310 7 Lohntarifuertrag fOr den Zentralheizungs-, Lüftungs- und Klimaanlagenbau ln Bayern

DM

Zcltlohncätzo rc Stunde

ln LohngruppeDotum
dog

lnkraft-
trstont

0t,07.85
0t.07.86
0t.o9.87
o I .o7.68
o t.o7.89
ot.o7.90
0 t.07.91
0t.07.93

30.06.86

30.06.88
30.06.89
30.06.90
30.0€.8r
30.06.92
30.08.94

17,95
r8,49
t9,60
20,1 I
20,99
22,23
23,74
26,05

't 6,38
t 6,87
t7,80
14,42
t9, t4
20,27
2r,64
23,71

14,45

t4,88
15,77
t8,25
10,84

17,83

19,04

20,89

12,81

13.19

t 3,98
14,40
t4,eo
r 5,78
16,85

18,49

12,29

t2,06
13,42
t3,82
t4,30
t 5,14
ß,17
17,74

5
Arbrltnahmsr bls
2 Jahro Tätlgkolt

lm Gewcrbc

1 1,60

11,95

12,6€
t3,05
13,5t
14,3t
15,28

18.78

310 8 Lohntarifvertrag für das Elektrohandwerk ln Niedersaihssn
DM

Z€itlohn.ätzo,o Stundo

Datum
dor

lnkratl-
lrclona

ot.o3.85
01 . I0.85
0t.06.86
ot.03.87
0 t ,05.88
0r.04.9t
0r.08.s1
0 t .04.92
or.04.93
0 t.03.94

f0r lugendllchc
ungolornto

unlor
'18 Jahron

30.04.88
30.04.89

31.05.80

3t.03.92
3 t .03.93

3 t .03.94

t5,85
1e,14
r6,59
t 7,58
r 8,14
20,55
20,s2
22,22
22,86
23,79

t4,58
14,E5

15,27
t 6,19
t0,7r
tE,gö
t9,24
20,43
21,O2
21,47

t3,44
t 3,68
t 4,00
14,90
r 5,38
17.32

17,64

t 8.73
19,27

20,05

12,68

r2,9 r

13,27
14,o7

14,52

16,32

10,62

17,65

r 8,16
I E,90

1 l,4l
I t,62
t 1,95
12,47

13,08

14,73

15,00
r 5,93
te,39
17,05

1O,1.t

10,33
to,62
11,25

1t,0t
13,07
13,31

14,14

14,55
15,r4

a,a2
8,7E

9,03
9,57
s,88

I 1,13

I t,33
12,03
t2,38
r2,88

lTI6füglüFE;n 4, 5 und 6 ohno Altoteglledoruns. 2) Vom 0 1.05.1989 blo 31.03.1990 larifloeer Zucland.

srll-
malls

k0ndbat
zum: Ob6rmonteurc

I

A-Monteuro urw.

2

B-Montsuro uBw.
I hs.r.rnla" Aro"tt-
lnshmer nach 2 Jahren
lrar6x"tr tm Gcwcrbe

3

C-Monteure ucw,

Aller.etutc (ober 2l Jahro) l)l0r Arboltnohm.r d6r höch6t6n
ln Lohngruppo

2

Arb6ltslAngelernta

4

Oo.ollon mll
bg6ondsron

KonntnL.sn und
Erlahrung€n

3 (E)

O6soll6n ab
3, Gecollonlahr

orat-
mallg

k0ndbar
zum:

6
Oercllon mtt
Dl!porltlonr-

vcrmögen und
umlars6ndem

Vorantworlunga-
b€wuBt66ln

5

Go!.ll6n mll
bcaondcrt

qusllllzlorlon
L.l6tungen und
hochworllg6n
Facharbslton
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ctat.
malig

k0ndbar
zum:

und Autolchl ln Werkstätl€n, tü,
und Montagootellan lm

7

hondwcrk

l.rbrlgcn
Elaktro.

han«lwerk

Frellellungc.
und Kabolbau

Radlo- und
Fornsoh.

lechnlk6r.

4 (E!

Abge!chlo!oonc Bcruf!auoblldun g ;
e€lbstündlgo Tätlgkolten nach allgomelncr

Anwclaung lm

handwcrk

Fr6llsllungs.
und Kabclbau

Ctbrtgen
Elektro-

handwerk

Radlo- und
Fernech-

tochnlk6r.

31O Baulnstallatlon
310 9 Lohnabkommen l0r das Elektrohandwsrk ln Nordrheln-Westfalen

DM

Zoitlohn.ätz€ le Stundo
ln

Dolum
doo

lnkrotl.
lr0t6nt

01.05.80
0 t .06.87

01.04.89
0t.05.90
ot.04.9t

30.04.08
31.03.90
31.03.9t
3t.o3.92

19,15
20,26
21,4A
22,60
24,10

l7,24
r 8,29
t9,46
20,58
22,14

t 5,90
16,88

r7,89
r8,82
20,14

14,o2

14,06

t 4,86
14,86
!4,80

Tällgkclt6n mll gorlngon Kenntnlocen hn

t 0,82
r 7,83
t 7,83
r 7,83
r 7,83

14.37
r5,23
t 6,20
t7,t3

Frolleltung!-
und Kabelbau

r0,9r
I t,64
12,23
t2,86
13,76

0brtgen
Elektro-

handwcrk

9,75
t0,33
t0,99
I t,62
r2,50

Redlo- und
Ferngeh-

toohnlksr.
handwc.k 1'

e,5t
t0,08
r0,08
10,o8

t0,08

Ohne elncchläglge
Aueblldung

10, t9
10,49

10.80
11,2?

r t,52
I t,90
12,32

12,90
13,48

14,27

t 8,43

z.Zt. larllloaor Zustgnd

iJniläö'lInci-Fernrehtochntkerhandwerk: Sätzo vom O.t.06. t 9A7 noch
g0l1ig. 2) Pauechale von DM I 50 l0r Aprlt 1990.

310 10 Lohnabkommen f0r das Elektrohandwerk in Hessen
DM

Zeillohn!6lrc rc Stundo
l0r Arbeitnehmer d€r höchrt€n lsrllmä8lgon Altcrsatuta 2 I Jahrs)

ln

r 4,94
15,38

r5,84
t 6,46
t6,90
t7,45
r 8,00
18,92

19,77

20,93

r3,58
r3,98
t 4,40
r4,96
t 5,30
t5,06
t4,42
t7,20
t 7,97
r9,02

12,22

12,58

t2,s6
13,4'e

t3,E2
14,27
11,74

t 5,48
r0, t7
17 ,t2

Dalum

lnkratt-
tretont

de.

o t.0r .85

0t.0t.86
0 r.0 t.87
0t.06.87
or.or.86
ot.ot.89
0t.o t.90
0r.0t.9t
0t.ot.92
0l.0t.s3

3 r.J2.86

01.12.8A

31 .12.92
3r.12.93

17,65
18,r7
18,72
t9,45
t9,97
20,42
2 t,35
2234
23,36
24,73

t 0,80
1 t,t8
il,52
I 1,97
12,29

t2,6e
13,t4
13,78
14,38
13,22

o,.t.
mallg

k0ndbar
zum.

7

Solbsländi06 Eloktro-
lnltallateuro uBw, mlt

zuoätzlichon
Kenntnlason und

Er[ahrungen

4

Abgeechloecenc
Handwork6lehro.

Eloktro.lnotellateure
usw. nach

Elnarbellung

Fachlich€ Erlahrung.

0I
B..tquallllzlerle

und vaEntwortunga.
volla Arb6ltcn

(Montageloiter u.w.)

2

Naoh Elnarbcltung
mit orworbcnon
Kcnntnlr.on ln
Tcllbsrelohcn
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2atat.
mallg

k0ndbai
zum:

I
Montagclclt.r
uaw. mll hci-
vorlagandan
Fähl0kolton,

Sp.zlel-
odahrungon

7
S.lb.tändlge
Fachkren.,
0brrdurch-
achnlttllchc

Kcnnhlo.€ und
Fäh[kcltcn

o

Zu.etz[cht
Lelctungan und

Edahrungon

6(q
gclb.ländloc

ElcHro.,
ln.tElletbn.-

moilcuro uaw,
mh Erhhrungen

1
E16kl,omo-

.ohlncnbaucr
uow., dlc unter

Arlrlcht
Arbehcn auc-

,0hrrn

3
FcmmrHa-

monlourc u!w.
nach

Radlo- und
Fcmreh-

lcchnl(ar uaur,

310 Baulnstallatlon
310 11 Lohntarlfuertrag fOr das Elektrohandwork ln Bayorn

DM

Zchlohn.ätzc,l. §und.
ln Lohngrupp.

O.lum
dcr

lnk all.
trclcna

01.o3.85
0t.03.86
01.03.87
01.ql.80
o1.oe.88
01.03.89
ot.03.90
ot.o3.e1
01.03.92
0 t.03.93

Dalum

lnkratl-
trctena

0t.00.85
0t.o5.88
0t,05.87
01.05.68
0t.o5.89
01,05.90
01.05.st
o1.05.e2
ol.o5.e3

28.02.86
28.0|2.O7

28.02.89
28.02.90
28.02.91
24.O2.52

28.O2.e3

30.04.86
30.04.87
«).04.88
30,04.89
30.04.90
00.04.91
30,04.02
g{r.(H.93

30.04.e4

17,45
18,13
18,64
19,Ot

19,76
20,4e
21,67
22,97
24,43
24,75

18,10
16,73
lf ,20
17,54
14,22
18,90
19.e9
21,19
2?,51
22,O3

14.75
15,33

15,78
18,O8

14,7t
17,3.1

1E,34

10,4{
20,e7
20,94

13.95
14,49

1,1,90

15,20
15,79
10,38
17.32

1E,36
19,53

19,78

12,85
13,35

13,72

13.00
14,54
15,09
15,96
10,62

18,00
18,23

11,80
1224
12,60
12,85
13,35
13,85
14,65
15,53
16,52
10,73

t0,grt
I 1,38
1 1,70
11,93
12,O4
12,47
13,61
14,.13

15,05
15,55

316 Auebaugewerbe (ohne Bauinstallatlon)
310 1 Lohntarlfuertrag l0r das MalEr- und Lacklererhandwerk in Schleswlg-Holsteln

DM

Z.hlohn.etz. Stundc

Ohne eln-
echläglge

Aurblldung

10,20
10,60
10,79
11,0r
11,44
11,O7

12,55
13,00
14,14

14,32

10, Jugcndllch. dct
lohngruppc B lm

Altcr unler l6 Jahron
ln % dar Vollarbcher-

bhno.3)

60

der

20,08
20,73
21,11

22,13
22,O9
24,25
25,e6

16,E6

17,40
17,57

18,57
19,22
20,30
2t,70
23,44
24,55

t6,13
16,€4

1 7,19
17,77

18,38
1e,47

20,83
22,42
23,49

14,66
15,13
15,63
16,15
1A,71

17,70
10,94
20,56
21,35

13,19
13,62
14,O7

14,54
r5,04
15,93
17,o5
18,50
19.22

3) Ab 01.05.1982 Andcrung dcrAlcr..latfel.

l0r Arbahnchm.r dor höohlton Allar!.turo 20 1

h Orrrkbcee I
h L.ohnoruppc

crat-
malb

k0ndbar
zum:

41 2)

Werkmcblcr ohnc
Melsterprüfung

A2

Vorarb.llol

A3

Spozlalaöoltcr

A4 (El

Faoharbeltcr

B

Arbcltnchmu ohnc
abgc.ohlo..cnc
Bcruhaurblldung

-O 

uonngruppc a ohn. Artcrlglicdcrung,
2l Lohngruppo cntlällt ab 01.05.1992.
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316 Ausbaugewerbe Lohne Bauinstallatlon)
316 2 Lohntarlfuertrag l0r das Maler- r,md Lacklererhandwerk ln Hamburg

DM

Zcltlohn3ätzc le Slundo
Datum

dor
lnkratl.
trotona

0r.00.85
0 t.o5.88
0r.05.89
0t.05.so
0t.05.9t
01.05.92
01.05.93

30.04.80
30.04.89
30.04.so
30.04.9t
30.04.92
30.04.93
30.04.94

,l0,t5

t 7,o8
t8,29
t9,37
20,73
22,50
23,38

t4,8t
t0,23
10,75

17,70

t8,94
20,56
2t,35

t4,30
t4,54
t5,04
'15,93

17,05
18,50

t9.22

t3,66
t 4,64
r6,04
r 5,93
t7,05
t8,60
ts,22

t 3,19
r3,02
r4,07
r4,54
15,o4

r 5,93
t7,05
t 8,50
19,22

2) Vor dcm 01.05.1983 ln % dor Vollarbaltartohns..

,0r lugondllcho
Arbellnehmer bb
zum vollendelon
18. Lobon!.lahr 2)

12,78

9,6e
to,03
t0,62
I t,36
12,34

12,8 r

,0rlugondllcho tubehnehmar

. ohno abgeochlorcena
Bcrullau.blldung

lrn Altcr untcr
t8 Jahren 2)

8,80
E,08

9,38
9,69

10,03
10,62
I t.36
12,34

12,8t

'iTEääää-äFo r .os. r eaa.
2l Ab o l.o5.leos Anderung der Ator.stotrol.

3) Torllloeor Zustand vom O1.05,1986 . 30.04,1988.

316 3 Lohntarifuertrag fOr das Maler- und Lackiererhandwerk ln Niedergachsen
DM

Zolllohn.älzc Slunde
Datum

dec
lnkratt-
trclcna

0l.06.o5
0t.05.80
0t.05.87
0t.05.88
01.05.89
01.05.90
01.o5.01
01,05.92
0t.05.03

30.04.EO
30.04.87
30.04.88
30.04.89
30.04.00
30.04.et
30.04,92
30.04.93
30.04.04

10,&,
17,40

17,97
t8,57
19,22

20,30
2t,79
23,44
24,55

t4.60
t5,t3
t 5,63
r6,t5
r6,7t
t7,70
t 8,94
20,50
2t,35

if ffi ännc-ffierohncabge.chloaaoncBcrutsau.blldunoabvollondetom
20. Lcbn.lahr, lm obrlgcn ohnc Altrrrgthdcrung.

l0r Arbotlnohmer dor höohülen tarllmäßlgcn Alt.r..tufc (über 20 Jahre) l)
ln Lohngruppc

crat-
mallg

k0ndbar
zum: Junggo!cllen

h l. qosollonlahtVorarboltorr

Abgeschloceene Auebildung

Gocellen (E)

Ohnc Au.blldung
Jug€ndllcho Arb6ltnchmor

nach vollcndelem
20. Leben.lahr 2l

t0, Arbshnshmcr do, höcheten tarltmä8Een Alter..tuto l)
ln Orlrkloüo I
ln Lohngruppc

oral-
mallg

k0ndba,
zum:

Vorarbcller I Arbeltnchmerohnc
labgcrchloaeenc Berufcaurblldung

Gecellen (Q
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Atcr.rture (obct 20 Jah?.) t),0, Arbohnchmcr dcr höch.tcn
ln orllkh.lc I
ln Lohngruppc

Ohno abgecchloac.nc
BeruleauoblldungOeloI€n (E)

crlt-
mallg

k0ndbar

zum: Voraöeher

316 Ausbaugewerbe (ohne Baulnstallatlon)
316 4 Lohntarlfuertrag für das Maler- und Lacklererhandwerk ln Nordrheln-Westfalen

DM

Zchlohn.ätze §undc
Delum

dcr
lnkratt-

t?ctcna

01.00.05
01,05.80
0t.05.87
01.05.88
01,05.89
01.05.90
0l,05.91
01.o5.s2
01.05.93

30.04.80
00.(x,07
30.04.88
30.04.89
30.04.90
30.04.91
30.04.02
30.04.93
30.04.94

10,00
't7,40

17,e7
18,57
19,22
20,30
21,78
23,e4
24,55

14,68
15,13
15,03
16, t5
16,71

17,70
r E,94

20,50
21,35

13,19
t3,42
14,07
14,54
15,04
15,93
17,05
r8,50
19,22

10,20
10,69
10,94
11,31

I 1,70
12,39
13,26
14,39
14,95

l0r rugcndücho Arbchnohmet

ohna abgoechloo.enc
Beruleaucblldung

bh zum volbndeten
19,

jfVöiIr6äfi-er onne Altor.ollcdcrung, oo.e[on n8oh d6m 1. Ga.ellonhht'

316 5 Lohntarlfuertrag fOr das Maler- und Lacklererhandwerk ln Heseen
DM

Z.itlohnrälzo 16 Stundc

Datum
d..

lnkrart-
Irelon.

BI
l0r Jugcndllchc ohnc

Arb[dungrzeh
Aller Yon 17 Jahrcn

h % dcrVofl-
albcltcrlohncc

8001.08.85
01.05.80
01.05.87
01.10.07
01.05.88
0t,10.68
01.05.89
01,10.8E
ol,05.go
01,10.90
0t.05.91
01.10.91
ot.05.e2
01.10.92
0t,05.93

30.04.88
30.04.87

30.04,88

30.04,89

30.04.90

30,04.91

30.04.92

30,04.93
30.04.0.1

1A,42

10,95
17,51

17,51

18,09
18,0E

18,72
10,72
10,82
19,82
2'.t,21

21,21
23,44
25,O4

24,55

15,83
16,34
16,86
16,88
17.44

17,14
18,O5

10,05
1S,12

19,12
20,46
20.44
22.2O

22,20
23,O0

14,08

15,13
r5,63
15,03
16,15
10,15
16,71
18,7t
17,70

17,70

18,04
18,94

20,56
20,56
2 t,35

13,19
13,02

14,o7
14,O7

14,54
14,54
15,O4

15,o/t
15,tr!
15,93
17,05
17,05
16,50
18,50
15,22

14;22

14,68
15.18
15,32
15,E3

15,91

10.{0
16,54
17,01

17,70

13,93

, 14.37
14,85
15,00
15,50
15,58
t0,t3
16,21

17,24
17,35
18,618

18,e0
20,35
20,48

Alter..luf6 (obor 19 Jahtc)tor fub.hnchm.r dor höch.trn
h Ort.kla.ic
rl) | me1

h Lohngruppc

ln Onlkh.so I

ln Lohngrupp.
Ailb(E)

gc.dLn mlt
ordnung.gcme06t
Ar.bldung sb dcm

2, Bc.ohättbungclahr

Amb(E)
Glcrellcn mll

ordnungrgcmäBer
Arblldung ab dcm

2. Bs.chättlgunglFht

BI

Hllr.arballer

AI

Fachvorarbchc,

All a

Spczhlhcharbchcr
(Ockor.tbn.malc0

otat-
m.ilg

k0ndbal
zum:

fl-76Tfu 5.-TöglFort.ctzung.lchcOrtrklaorcl.
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31 6 Ausbaugewerbe (ohne Baulnstallatlon)
316 6 Lohntarlfvertrag ltlr das Maler- und Lacklererhendwork ln Baden-Wllrttemberg (ohne S0dbaden)

DM

Zcltlohn.ätzo lc Stunde
Datum

de!
lnkratl.
traton!

0t.06.85
0r.05.06
0 t .05.87

0t.05.88
0t.05.E9
0 r.05.90
0l ,05.9 t

0 t .05.92
0 r.o5.93

30.04.80
30.04.87
30.04.88
30.04.89
30.04.90
30.04.9t
30.04.82
30.04.93
30.04.94

r 7,59
t0, t6
t 8,76
r 9,38
20,05
2t,24
22.73
24,47
25,62

t 5,39
r 5,89
r6,41

t 6.96
17,55

t 8.59
19,89

2 t,59
23,49

t 4,60
t5,r3
r 5,63
t 6,15
16,7 t
t7,70
t8,94
20,56
2t,35

t3,t9
t3,62
14,o7

14,5.1

15,04

15,93
17,05
10,50
19,22

lür lug6ndllche
Hillcorbehei lm Alter von

I 0 Jahren
ln % do. Vo[-
arbeltorlohn66

70

t0r lugondllohe Hiltcorboltcr
bb zum volLndeton

20. Leb6n.laht

1 t,46
I t,73
12, l0
12.50
12.e2
13,37

14,16

15,t5
t0,45
t 7,o8

iJfiiäEiäifiigecellen und qa.clten ohno Attcrogtiede]ung

Detum
der

lnkrart.
lrol€na

0 t .05.84
ot.06.05
0 t .05.80
0r.05.87
0 r.05.88
01.05.89
0r.05.90
0t.05.9t
o r.05.92
oL05.93

30.04.85
30.04.80
30.04.87
30.04.88
30.04.89
30.04.90
30.04.9t
30.04.92
30.04.93

15,39

15,71
t6,24
16,78

17,33

t 7,93
t8,s9
20,32
22,O4

22,5t

ilG6lää66Ectr vollcndotom t. Go.ollenlah,

31 6 7 Lohntarifvertrag fOr das Malor- und Lackiererhandwork in Bayern
DM

Zohlohn.älze Stundo

r 4,33
14,66

t5,r3
r5,63
r0, r5
16,7 t

17,70

r8,94
20,50
2 t,33

r2,90
t3,rg
13,62

t4,07
14,54

t5,04
t 5,83
t 7,05
t6,50
19,22

l0r fub6llnohmo, dor höohaten Altcrsrturo (übor 20 Jahre) l)
ln Lohngruppc

c16l.

mollg

k0ndbar
zum: Mclalcr Altgeeellcn

(E)

Oroallen lm
2. G.!oll6n ahr Hiltarboltor

l0r Arboitnohmer dor höch.t6n torllmaBh.n Altor.0tur6 (über 20 Johro)
ln Lohngruppc

crsl-
molig

k0ndbor

zum: Vorarb6itcr Gosollsn (E)l) Hilrrarb.lt6t
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Altor..lule (obcr 19 Jahre)t0r Arbeltn6hmer dor höchllcn
ln Lohngruppc

Mslol- und
Lackl€rorworkcr

Malor- und
LacklercrhelferVorarb€ltcl Facharbeltor (E)

FEcharbeitar
lm 2.

Gerollcnhhr

Facharbcitor
lm l.

Geeellenlahr

orst-
mollg

k0ndbar
zum:

, 318 Ausbaugewerbe (ohne Baulnstallatlon)
316 8 Lohntarlfvertrag für das Maler- und Lackiererhandwork lm Saarland

DM

Zeltlohn.ätzo lo Stundo

Oatum

do.
lnkraft-
trotono

0 r .05.84
0r.08.85
0 t .06,86
0r.06.87
ot.06.68
0r.08.8s
0t.06.90
0t.06.91
0t.0t.s2
0t.o6.e2
ot.06.e3
0t.0t.94

t0r lugondllcho
ohne

abgc.chloaaeno
Bcrulcaucblldung

bl! zum
vollondeten

19. Lobcn.rahrt

30.04.8s
3 t .05.80
3t.05.87
3t.05.88
3t.05.89
3t,05.90
3i .05.9 t

re,5t
16,93
17,43

18,05
t 8,87
t9,29
20,30
2t.44
2 r,00
23,22
24,14
24,48

13,77

t4.r I

t 4,55
r 5,04
t 5,58
t6,07
16,97

10,20
t8,25
1e ,35
20,12
20,40

t 3,o4

13,40

t3,82
r4,29
11.79

15,27

16, l2
17,29

17,s4
16.38

t9,il
t 9,38

r2,30
12,70

t3,09
t3,54
l4,oo
14,46

r 5,27
t6,38
t6,43
17,42
r0,t I
18,36

t 2,3e
12,70

t 3,09
t 3,54
t4.@
t 4,46
15,27

t6,38
t6,43
l7,42
r8,t I
18,36

I 1,67

I r,99
12,36
12,78
t3,23
13,67

14,12

15,47

t5,51
r0,45
17, to
17,U

r0,53
r 0,79
1 t,t2
1 1,50

I1,90
12,25
r 2,98
13,92

13,96
r4,8 t

r 5,39
t 5,61

30.o4.92
3 t .o5.93

3t.o5.94

400 Großhandel
400 1 Lohntarituertrag für den GroB-, Ein- und Ausfuhrhandel in Schleswig-Holsteln

DM

Zoillohn.ätzo Stundo

Datum
dee

lnkraft-
lrctcn!

0 t.0e.84
or.06.05
0r.06.80
ot.o r.87
o t.06.87
0t.06.88
o I .06.89
0r.06.90
0 t.06,s I
01.00.93

3r.05.85
3l.05.86

3 t.o5.08
31.05.89
3 r.o5.90
3t.05.9t
31.05.92
3t.03.94

12,O4

12,43
12,74
t3,24
t3,c3
t 3,95
14,48
t5,t9
t6, l8
17,60

to,46
t0,79
| 1,06
l t,49
r t,74
t2, to
t2,56
t 3.18
t4,04
r 5,30

8,98
9.27
9,50
9,47

to,o9
r0,40
1o,80

I t,33
12,34

t3,50

I,rl5
8,72
8,94
9,29
9,49
9,78

to, r5
r0,65
I r,68
t2,80

6,97
7,19
7,37
7,66
7,83
8,07
a,44
8,90

tl,68
12,70

Arbeilnehmer unter
tB Jahron ln % dol
Vollarbellsrlohnec

90

l0r Arbsllnrhmor de, höchsten tadlmä8lgon Allotastule (obor I I
ln Lohngruppo

Untctw.lsung
Lagar-, Pock-, Plalz-

kurzcr Anlollung
Rolnlgung6porconal,
wächtor und Boten

2

Tällgkeiton nach
6

Langlährlgc Bcrufe-
crlohrung und olgan-

voranlworllicho
Tällgkeilon

3

Vo*onntnlsoe und
Arbaltacrtohrung

z.B. oabclslaplet-
lahrer

crct-
malig

k0ndbar
zum:
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Datum
dec

lnkratl-
Iretena

400 Großhandel
400 2 Lohntarlfuortrag fOr don GroB- und Außenhandel ln Hamburg

DM

Zeltbhn.ätzo lo Wocho

453
468
480
49t
507

527

635
670
69t

t0r lugondllcho
Arboltnshmor der

2 lm Aller
unter 18 Jahron 2)

Elntacho Tällgkslton ohnc
bcrulllche Voölldung

(Wächter, Botcn,
Rclnlgung.pc16onal u6w.)

s,47

1 690
1 73t
1 792
t 600
1 955
2 086
22tO
2 88t

0t.05.84
0r.05.85
0t.05.86
0t.05.87
01.07.88
0 t .05.89
01.05.9r
0t.05.92
0r.05.93

30.04.05
30.04.86

330
349
359
367
379
394
474
502

5t9

417

431

442

45?
447

485

5r2
543

562

52E

545
560
573
59t
6t4
732
770
795

3t8
320
337
344
356
37t
454
48t
497

322
332
34t
348
360
375

ll Elii".,l{"jS,ä!:63is, 
mrndcctenc ledoch autsofüh'to wochenröhne. 3) Vom 0 1.04. I 990 . 30.04. I 99 I tarlllo.sr Zuütand.

400 3 Lohntarifuertrag für den Groß- und Außenhandel ln Nledersachsen
DM

Tarllrülzo Ie Monat l)
l0r Arboilnehmor der höchcten tarlfmä8lgen Altcr!!turo (gbrr I I Jahre)

Datum
dc.

lnkratl.
l,otcnr

ln Lohngruppc

30.04.88
30.04.89
30.04.90
30.04.92
30.o4.93
30.04.94

30.04.88
30.04.89
00.04.90
30.04.9 r

30.04.92
30.04.93
30.04.94

t3,96
t 4,38

0r.05.85 30.04.86
01.05.86

t3.00
r3,39

t2,o5
1?,41

t0,46
10,77 9,76

0t.0r.87
0l .07.87
0t.07.88
ot.05,0s
0't.05.90
ot.05.9t
0r.05.92
01.05.93

2 492
2 552
2 e4t
2 741
2 475
3 065
3 225
3 328

2 321

? 377

2 460
2 553

2 680
2 855
3 0t0
3 106

2 ts'l
2 203
2 2gO

2 367
2 4A5

2 050
2 800
2 890

I 867
l9r2
t 079
2 054
2 r55
2 295
2 430
2 508

'iTvo-iääfr'6T.0 t. t9o7 zelrlohngörze lo srunde; ab ot .o L t 987 Tarifsärzo
(gololll durch t67 - Stund6nlohn).

for Arboltn6hmer d6r höchelen Altor.rlulo (übor l8 Jahre)

ln Lohngruppceral-
mollg

kündbar
zum

0r)

Arbolhohmer mlt
abgerchlotrane?

Fochorboltcr-
ou.blldun0

5c

Kraftlahror der
F0hrercchelnkloaee ll

nach Einarb€ltung
unter Belastung

ffran.portarbslton
usw.)

ohne Vorkenntnlcce
nach Elnwcleung
(Abpacken uaw.)

I'
I Hirrrätbkclr.n dte
I Vorkanntnhrc nlcht

lcrlordem 
(Logeülllen)

3 2I
Arb6ltsn

crel-
mollg

k0ndbar
zum:

5

Hochwortlge Tätlgkqlten,
Dlspo.lllonsbolugnts

(Handwcrker mll Spozhl.
aucblldung ucw )

4
Ab0eschlo66ono Boruls.

auebildung, veront-
worlungovollo Arbolton
(Kraltlahror mh FOhrcr.

.cheln dor Klaece ll uew,)

3

Schwlorlge Tätlgkcltsn mlt
Erlahrung (Gabelrtaplcr-

tahrcr urw.)

2

Gewleeo 0bung oder
Erlahrung (Lagoiarbcllct

u!w.)
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for Aödlnahmct dci höoh.t.n letlfmäolgcn Altcr.rtulc (obct 10

h Tadrgcblol I
h Lohngruppc

I

Nachtwäahtor
uaw'Botcn uiw.

I
Pack- und

Sorthrtätlg-
k6hcn uaw.

vlll
Hlll.m.l.tc,,
Obcrmonlcur

uaw.

vll
9c[r.ländlgc
Hendwerker

uaw,

vr-- T v
Kraltlahrer

Fohrcrechch- lF0rhrencheh-
kh!.c ll I rU"rc ttt

IV

RangLr.r
uaw.

crtt-
mallg

k0ndbat
zum:

400 GroBhandel
400 4 Lohnabkommen für den Groß- und Außenhandel ln Nordrheln-Weetfalen

DM

Monat.löhnc 1)

Datum
dcr

lnkraft-
trctcn!

01.05.86
01.03.87
01.03.88
01,03.89
01.03.00
01.03.91
0r.09.9.|
01,04.92
0r.03.93

t0, Jugond-
llohc Arbclt-
nchmer lm

Alte, von 17

Jahrcn ln 96

dcr Vollar-
2l

29.02.88
20.02.89
28.02.90
28.02.91

29,o2.92
28.02.93
28.O2.e4

2 507

2 550
2 039
2 740
2 474
3 058
3 o€0
3 250
3 351

2342
2 123
2 607

2 603
2730
2 eo5
2 0t0
3 088
I 184

2 300
2 339
2 421

2 513
2 636
2 805
2 810
2 582
3 074

2 tgg
2 136

2 211
2295
2 407

2 581

2 571

2722
2 AO7

2 132
2 177

2258
2 333
2 124
2 543
2700
2 057

2e40

1 937
I 970
2 038
2 118
2220
2 370
2370
2 520
2 598

1 698
1 727

1 788
1 803
1 954
2 r00
2 100

2 240
2 309

t 585
1012
1 669
1 744
1 829
2 000
2 000
2 140
2204

1 542
1 568
1 623
1 098
1 781

1 900
1 900
2 040
2 103

80

iIMoäääEfüe hotelh dutch 173 6 Stundonbhn), ab 01.01.1987 gclollt
durch 167.

2l /\b 01.03.1989 cntlällt dle Altengllcderung.

1 741
1 774
1 8.14

I 905
I e8o
2 077

2 250
2 390
2 4BA

400 5 Lohnabkommen fOr den Gro0- und Außenhandel ln Heesen
DM

Monat.löhnr 1)

tor Arbeltnchmer dcr hÖch.tcn Atcr.stute (0b6, 18 Jah.o)

ln Lohngruppc
Oatum

do.
lnkraft-
trotena

0 t.03.85
01 ,05.88
0r.04.87
0t.04.88
0l,04.89
01.04.0o
01.04.01
01.ü,92
0r.04.e3

30,04.86
31.03,87
31.03.88
31.03.89
31.03.90
31.03.91
3t.03.e2
31.03.e3
3t.o3.94

2 278
2324
2 410
2 4gO

2 607

2 714
2 890
3 049
3 147

L1
Hllharbcltor, AbPackcr,

Kochcnhllr.n urw'

I 530
1 602
1 020
1 873
1 740
1 434
1 976
2 116
2 183

Phtz-, bget- oder Hafenarbeher
uaw.

L2L5
Kraflrahrcr dor

Fohrorrchclnkhr.e ll u.w'

crat.
m8ll0

k0ndbat
zum:

L6
Handwsrker,
Faoheöeitor

iffü6ffifi6 gctclll durch 173 . Stund.nlohn, ab 01.10.1980 gctolh
durch 167.
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l0r Arboitn€hmor da, höchcton tarifmäßlgen Altor..tula (Obor 20 Jah;o)
ln LohngruppccTal-

moll0
k0ndbar

zum:

L lll
Kraftlahrgr und Zug-

maachlnont0hrer 6owlc
Handwcrker mh Lohro, dle
ln lhrcm Borut bmchAttlgt

word6n

körparlich€r Arbolt odor
Vorontworlung

Lll

mil lchwerer

LI
Arbeltnchmcr mit ober.
wlogend lslchlor Arbolt

ohne bs.ondgro
VorBnlwoalung

Putrtrauon 2)

400 Großhandel
400 6 Lohntarifvertrag fOr den Großhandel ln Rhelnland-Rheinhessen

DM

Monat.löhnc

Oalum
dec

lnkraft.
trclon!

10, Jugondllche mlt

üb6rwlcAond lelchtor
und ohne beeondere

Voranlwortung vor dcm
20. Lebeno,ahi ln % dee

Vollarbelterbhnö. 3)

t0r lugendllcho
Arb.llnohmer dsr
Lohngruppe ll ln

Orlrklaecc I lm Altcr
unlcr I 6 Jahto

t 5t4
I 552
I 5E7

I 635
I 692

I 773

0 t .05.85
01.05.86
01.0r.87
o1.o7.87
0 t .08.88
0t.05.90
ot.06.9t
01.06.s2
0 r .05.03

Dalum
dee

lnkralt-
Irclona

30.o4,87
30.04,88
30.04.89
30.04.9 t
30.04,92
30.04.93
30.04.94

2 256
2 3t3
2 3r3
2 340
2 433
2 639
2 8rO
2 965
3 057

t 90t
I 949
t 949
I 978
2 050
2 224
2 365
2 495
2 572

I 695
1 738
r 738
l 764

I 827

r 982

2ilO
2 228
3 295

to,28
r t,00
I '1,00

I r,00
I r,00
1 t,94
r 1,94
I 1,94
i t,e4

90

jfEi6'iäic-i6ffi getattt durch tZ3 a stunctontol,n. ob Ot.o t..t 9B7 getofir
durch 167.

2) Für Pulzlrausn lo Stundo.
3) Ab 01.05.1992 Lohngruppe I ohne Altcr.olhd.runo,
4) For Mal l99l Elnmalzahlung in Höhe vonDM tOO.-

400 7 Lohntarifvertrag für den Großhandel ln der pfalz
DM

Lohn.älzo lo Monat

0l .05.85
o I .05.86
0t.05.07
0t,08.88
0t.05.69
0t.05,€0
0 t .06.9 t

0 t .05.s2
or.05.93

30.04.87
30.04.88
30.04.89
30.04.90
30.04.9 r

30.04.92
30.04.93
30.04.94

2 727
2 755
2 854
2 940
3 043
3 189

3 550
3 742
0 859

2 271
2 32A
2 377

2 449
2 535

2 657

2 830
2 983
3 076

2 003
2il5
2 t60
2 225
2 303
2 414
2 570
2 709
2 754

r 892
't 939
I 983
2 043
2ils
2 217

2 360
2 487

2 572

t 674
r 7t6
I 755
I 808
I87t
I g6t

2 085
2 t96
2 203

i|fiöääääEiä gerom durch I 70 e Stundentohn, ab O t.o t. t987 oolelrdurch 107.
2l Ab 01,06. t09l Monot.rätze noch Tärbkettolahron: htor ab 2. Tärlg.kcit.Fhr.

3) Eor Mal l99l Elnmalzahtung ln Höh6 von DM IOO: tor Mal 1992
EinmoEahluno h Höho von DM 200.

,0r Arbeitnchmoi dsr höch8ton tari,mäBlgon Altor8oture (ober 20 Jahro) 2l
ln

er!l-
mallg

k0ndbar
zum:

Handwork!molol6l
und Leilor von
gowerblichen

tuboll!gruppon

tv

Handwerker, Fach-
arboit€t u6w.

Kretllahrar ohno
abgoechloaaene

handworkllcho L€hro
uaw.

I

Arbellnehmer mlt
0borwlcgond lelchter

körperlichoT oder
elnlach6, Tällgk.lt

(lolchlc Packo7bolton
u!w.)

Arbeitnehmer mh
achwglor

körpcilicher &beit
(Lago16rbcheT u.w.)
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orrl-
mallg

k0ndbor
tum:

615
Arboitnehmor mlt I Abgecchlocoene Fach-

Erfahrung, Verantwortung laurblldung (Krallrahr., mll
und Sclb.tändlgk.ll I Fohrer.ch.lnkhsor 2,

(VoreDclto., PlalzmeLlcr I Handwe:ker, Fachaöcllcr
uew.l I ucw.l

4

Abgeachloccene
Au!blldung (Staplorlehrcr,

Kralttahrar mlt Fohrcr-
lcheinkla€ro 3 u.w.)

3

Angclernlc Arboltnshmc,
(Lagerarbcltcr, Abl0llei

uaw.)

400 GroBhandel
400 I Lohntarlfverelnbarung fOr den Groß- und Außenhandel (ohne Lebensmlttelgroßhandel) ln Baden-W0rttemberg')

DM

Zelllohn.ätzo le Stundc
für Arbolhehmo, d.. höch.lcn la?itmäBlgsn Ater..lute (ob€r l8 Jahre) 1)

D6lum

do6

lnkrall-
trotona

0r.04.85
0 t .04.86
0t.01.67
0t.06.87
0t.o4.88
ot.o4.E9
0l ,04.90
0 r.04.91
o I .o4.92
0t.o4.93

Oslum
dc.

lnkralt-
lfalena

3t.03.86

3 r .03.88
3 t .03.89
3t.03.90
3t.03.9t
3 t .o3.s2
3r.03.93
31.03.94

14,17

14,0 t
15,t4
t 5,53
16,o4

r0,66
17,47

18,59

19,63
20,26

t3,t4
r3,55
t 4,04

14,10

t 4,88
t5,40
r0,20
t7,25
'o,42
r9,oo

h Lohngruppo

I r,t4
r t,49
I t,90
12,22

12,e2

t3,t I
r3,74
t 4,64

t 5,66
16, t6

r0,57
to,90
I t,29
r 1,59
I t,97
l?,44
13,04
't 3,89
14.o7

r5,34

Arbolh6hmor mh Pack-
und Sortlarsrbclton u8w.

I,t9
9,47
9,8 t

10,07

to,40
10,E5

t t,45
12,2e
'2,96
t3,40

TidEiffiääiäue dco Eben-, stahl- und Röhrcngro0handelc lm Halon.
b€rolch von Fcllbach. Hellbronn, Karlaruho, Mannhelm, Stuttoatl, Ulm
und Wohgadcn.

l) Lohngruppen 3 bl8 6 ohne Alt€roglisd6rung.

400 9 Lohntarlfuertrag für dem Groß- und Außenhandel ln Bayern
DM

Zclllohnoützo le Slundc

,0r Jugendliche
blc zur Voll-

ondung do! 18.
L.bonrlahra3 ln

% do. Voll-
l)

000r.03.84
ot.03.85
0r.03.80
or.0r .87

0 t,o5.87
0t.04.88
0t.03.89
0 t.03.90
ot.o3.9l
0 t.o4.92
o L04.93

28.02.85
28.02.86

30.04.87
29.02.88
28.02.89
28.02.00
28.02.9 r

3 t.o3.g2
3t,ott.93
3r.03.94

t2,6 r

13,0 r

t 0,33
t3,8r
r4.t0
14,58
t5, t2
t5,86
t6,90
t7,o4
18,40

il,80
12,17
12,47
12,92

t3, t9
t 3,62
t4, t5
t4,84
t5,8r
t6.6e
17,21

to,98
I t,33
I t,6t
t 2.o3
12,28

r2,69
t3,t7
r 3,62
14,72

t5,54
t6,05

t0,t7
to,49
I0,75
Ir,t4
r t,37
1l,74
12,20
t2,80
r3,65
t4,42
14,92

9,36
9,65
9,89

ro,25
10,46

t 0,80 r

I t,22
t1,77
t 2,65
t3,35
r 3,83

0,54
8,8t
9,03
9,35
9,55
9,87

ro,25
ro,75
1 t.66
12,32

12,79

99

Fortselzung rlcha
Orl.kh..o I

,0r Arboltnehmor doi höchllon tatllmäolgcn Alteta.tuto (obe, l8 Jahta)

ln Ort6kla..o llln Oil.kla..e I
ln Lohngruppc

2

Kuzc Eln-
a.boitung ohnc

oln.chlilglgo
Konnlnl.ae

(t'agcrarboltot
u.w.)

Arbcllcn
clnlachcr Arl

nach Elnwebung
(Vcrpackcr uew.)

h%dcr
Lohn.ätze dcr

Ortsklaere I

arat.
matlg

k0ndbar
zum:

o

Oualilikstlon
Vcranlwortung
(Lagermchter,
Hondworkor

uew.)

5

Facharbollor-
auebildung

4
Anlornzolt mlt
hnOlährlgc?
praklhchcr

Tärl0kolr
(Kraftlahrer

urw.)

3

AnLrnzell mil
oln.chläglgcn
Konnlni!ron
(Slaplortahror

urw.)
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400 Großhandel
400 10 Lohntarifvertrag fOr den GroB- und Außenhandel lm Saarland

DM

Monatslohn 1)

Datum
d6.

lnkratt.
lrolona

01.05.88
01.05.87
0t.07.88
01.05.89
01.o5.90
01.08.91
01.00.92
o1.05.93

30.04.88
30.04.89
30.04.90
30.04.9r
30.04.92
30.04.93
30.04.94

2 217
2 204
2332
2 414
2 trt6
2 698
2 440
2e34

13,35
13,75
14,24
14,58
15,00
r5,50
18,45
17,59
18,57
19,18

2 2t7
2244
2 332
2 414
2 530
2 698
2 A46
2 531

12,1E

12,55
r3,00
'r 3,31
13,70
14,23
t5,01
16,05

17,O2

17,56

I 897
1 937
I 995
2 089
2 170
2 309
243fJ
2 510

1 1,60

1 1,95
t2,38
12,68
10,o5
t3,56
14.31

15,30
18,17
16,09

1 588
I 021

1 070
1 732
I 8t7
I 933
2 039
2 102

for lugendliche
Arbehnehmer der

Lohngruppon 1 .3lm

h % dc. Vollaöcttor
lohnec

LI
Elnlache Arbelten nach

80

90

i|fr6n-äi6iffi1getcnt durch 173, ab 01.0t.1987 gototlr durch 107 E
Stundenlohn),

2) 81.30.04,1969 l0r dle Lohngruppcn 1 - 3 unteTlS Jahrsn.
Ab 01.05.1990 entrem db Altcogllcdorung.

3) Elnmalzahluno tor Mal 1991 DM 115,

400 11 Lohntarlfvertrag fOr den Groß- und Außenhandel ln Berlln-West
DM

Zehbhnsälzc Stundc
l0r Arbeltnehmer der höoheton terllmäßlgcn Altonstulc 18

ln LohngruppeDatum

dec
lnkiatt-
Irelsnc

01,021.85

0 r .05.80
ot.0t.87
01.04.87
01.04.88
01.04.89
01.06.90
0 t .06.91

01.0,1.92

01.05.93

ohno vorhorlgc
(Hl[.tetbkonon

31.03.66

31.03.88
31.03.89
3t.03.s0
31.03.91 1

31.03.92 r

31.03.93
31.03.9.1 1

10,40
10,71

1t,o9
I 1,30
1 1,70
12, r6
12,83
13,72
14,74
15,23

bcl Pack- und Sortler-
arbeltcn urw.)

9,56
9,85

10,20
10,44
10,75
1 t,25
I 1,87

12,69
13,43
13,86

n-Tg_urqFäie von Dfvl-l40 lc Monat ,0, Apr[ und Mal 1990, 1991 Ic DM
e00; Aprll 1993 DM 200.

,0r Arboltnohmor der höchllen tarlrmä8lgon Alt.r..tur. 20
ln Lohngruppe

oral-

ma[g
k0ndbat

zum:
5

Krattlahror
ab 6. Tetbkelt.-

Fhr

4 (E)

Handwcrkcr mlt
ebgrrchlo!.onrr Lchrc ab

5. Gcccllenphr utw.

I
Arb.ltnohmcr rot

Arbcltcn, wlc Wächler,
Prörtncr u.w.

2 I

achwcro Arbcllcn

cr6t.
mallg

k0ndber
zum:

L8
Abgerohlocrenc

Handwcrkeraurblldung,
Arbchcn mh Ouallflt<atlon

und Vrrantworlung
(Bctrlcb.handwcIkcr u.\,v.)

L5(E)

Abgerchloeccne
Facharbeltcraucblldung

(Kranfahrer utw.)

L4

Langlährlgc praktbche
Tätlgkclt, umfangrclchc

War.nkcnntnLac (Lag.r-
fieoharbcher urw.)

L3

Nach elner Jewclh
crlordcdlohen Anlcrnzch.
ch.chngbc Kcnntnh.c

(§aplerfahrcr urw.)
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l0r Arboihohmor d6r höchelGn tarllmlßlgen Alter3olure (ober I 8 Jahre)

h Lohngruppoorat-

mallg

k0ndbat
zum: Ouali,lkatlon und

V6ranlwortung
(LBgermel6tcr,

Handwcrk6r u!w.)

4

Anlcmzeh mh
langlährbo.
praHbchor

Tätlgkeh
(Krattlehrer uew.)

1

ElnwcLung

0 6

uow.)

Arbcltcn clntacher
Art nach

(Bot.n u!w.)

Abgg.chlo.8ano
Facharboltcr-
auüblldung

400 Großhandel
400 12 Lohntarifuertrag r0r die genossenschaftlichen Großhandels- und DlenstlElstungsunternohmen ln Bayern

DM

Zeltlohn.ätze ro Stundo

Dalum
doa

lnkratt.
lretena

l0rJugendllche \
blr zur Vollcndung
de. 18, Lobon!-
lahree ln % dee

VollErboher-
lohnoc 1)

950t.04.85
0t.04.86
ot,ot.87
01.05.87
ot.o4.88
o1.10.88
0t.04.89
0l .o.1.90
ot.04.9t
0t.04,92
0 r.06.93

31.03.86

31.03.88

31.03.89
31.03.90
3t.o3.0r
3 t .03.02
3 t .03.93
31.03.9.1

12,54
13,28
r3,78
14,07
14,40
14,49
15,04
15,76
16,05
17,80
18,47

12,17

12,47
12,Sej

13,?3
13,0t
r 3,63
14,1 5

14,83
15,85
14,74

17,37

1 1,09

il,37
1 1,81

12,0O

l?,41
12.42

12,89

13,51

14,44
r 5,25
15,83

10,35

10,61
11.O2

11,25
I 1,5E

1r,59
12,03

12,63
13,50

14,24

14,80

10,04

10,29
10,69
10,9,|

11,23
11,24
1 1,07

12,27
13,12
13,86
1.1,39

8,97
9.19
9,55
9,75

10,o3
10,04
10,42
1 1,02
1 t,78
12,44
12,91

'ifET'i:j6;i300 ontlaflen dl€ Altotoabochlägo l0r lusendlichc Arbeil-
nehmor.

Dolum
daa

lnkraft-
Iretenc

430 Einzelhandel
430 1 Lohntarituertrag für den Elnzelhandel ln Schleswlg'Holstein

DM

Zctllohnrätzo Stunde
,ür !ugendllcho

Arbchnchmcr bL zum

18. Lobcn.hhr
ln % ds.

Vollarbolterlohno.
l0r dlo

Lohngruppen l- lll

8001.08.85
0t.0r.86
0t.08.80
01.08.87
or.08.88
01.08.89
01.09.90
0 r .ot .91

0t.07.0t
0 t .08.92
o1.06.e3
0r.@.94

31.07.07
31.o7,88
3t.07.89

30.08.91
3r.07.02
31.05.93

30.04,95

14,18
14.69
15,00
15,60
10,10
10,79
17,36
't7,79
19,00
20,08
20.74
21,42

12,75
t3,21
13,49

!4,00
14,50
15,07

15,58

15,90

17,O5

18,02
r8,6t
19,22

.l0,00

10,67
10,80
I 1,30

11,71

12,17

12,50

iz,eg
13,77
14,55
15,O3

15,53

8,90
9,22
9,41
9,60

10,15
10,55
10,91

1 1,18
t2,00
.t 2,60
13,1O

13,53

,Or Arboltnohme, dor höcholon tErltml0lgon Altq]..tuto (0bc, l8
h

Hendolsaöoltor,
Lagsrarboner u.w.

lla
cral-
mallg

kondber
zum:

lvs

Ctbdge Handwerker uor.
ab 5. Betuhlahr

It

Kratllah16r
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Lo"n"*n'" r0, n"nr,
lLager- unu Sortlcrarbelton

I 
nunecker, Abwlegcr u.w.



l0r Arbsitnehmor dor höch8t6n tültmä8lgcn Alt6r.ature 1 I Jahro)
in

oral-
mollg

k0ndbat
zum:

c3
Zu.ätzllDho
KcnntnLae,

Anwelcungc.
bclugnlc (Ereter

Koch, errter
Fcrncchtcchnlker

u!w.)

c2

Abgeechloeeene
Bcrur.ausbildung
(Botrlobrhand-

worker und
Raumausrtaltol

B2

Beeondere
voronlwortung
(Möbolaulotollcr

uew.)

A3 r)

Erhöhlo
Bclaelungcn

(Holarbeltcr uaw.)

A2

Elnfache
Tällgkohcn mlt

erhöhler Beh6tung
(Hot- und

Lagcrorbcltcr,
K0chcnhllten urw.)

AI
Einlachrte
Tätlgkclton

(Relnlgunga-
perconal,
Wüchler.

Abräumcr)

430 Elnzelhandel
430 2 Lohntarlfvertrag für den Elnzelhandel ln Hamburg

DM

Zoillohn.ätzo lc Slundc

Oalum
d6.

lnkraft.
trelon!

0r.05.05
0t.ot.86
o I .05.80
0l.05.87
0t.05.88
ot.05.89
o t.05.00
0t.0t.9r
01 .0s,9 t

0t.05.92
0 t.05.93
0t.05.94

30,04.87
30.04.08
30.04.89

30.04.9t
30.04.92
30.04.03

30.04.95

t5.48
16,13
14,47

17,08
17,69
18,38
te,oo
19,47

20,83
22,O4

22.77
23,52

2 674
2 730
2 83t
2 933
3 047
3 t5l
3 365
o 372
0 660
3 680

14,39
14,99

t 5,30
15,87

16,44

t 7,08
t 7,66
t0,09
19,35

20,47
2r.r5
2 t,85

2 33t
2 380
2 468
2 557

2 657

2 747
2 934

2 S39
3 t05
32r0

12,t7
r2,68
t2,95
13,43

t3,9t
14,45
t 4,e4
r 5,31
16,45

17,40
17,97

t 8,56

to,92
I t.38
ll,62
r2,05
12,48

12,s7
13.4 t
13,14

9.77
t0,r8
t 0,39
10,80
I 1,19

I t,63
t2,03
12,33
t 4,08
15,74

t6,26
t6,80

0,26
9,05
8,85

r0,2t
t 0,58
t0,s9
t t.36
t 1,64
13,43
14,20

14,87

15.t5

l0r Jugendllche
lm Alter unter

l0 Jahron
ln % deo

Volhrbeit6r
lohner l)

8o

l0r lugendllche
Arboltnehm.,

blc zur Vollcndung
deo 18. Lebcne-
lahrcc ln 95 dec

Vollarbcltcrbhncr

75

iTEnäEäiE-o r .os. r es r

Datum
d6a

lnkralt-
lrclcna

0t.05.85
o I .o7.68
ot.05.87
0 t.05.88
0 r .o5.80
0t.05.90
ot.o5.9t
0t.ot.92
0 t.05.02
01.o5.03

30.04.87
30.04.88
30.04.89

30.04.9r

30.04.92
30.04.03
30.04.94

430 3 Lohntarifvertrag fOr dEn Einzelhandel ln Nledersachsen
DM

Mlndoolmonalrlöhnr

2 l4t
2 t86
2 247

2 349
2 441

2 521
2 696
2 701
2 050
2 544

t 843
r 882

t 952
2 022
2 lol
2 t72
2 320
2 324
2 455
2 536

1 563
I 696
I 655
l7t5
1 752
I 643
I 96A

1 972
2 t0(}
2 t7t

97.5

85

e0
98,6

:iTfüi?it-rtmonatclöhne ootcllt duroh 173, sb ol.ot.t986 goreilt durch
167, ob 01.01. l99l gct.llt durch 163 r Stundsnlohn.

2) Ab 01.03,1993 r 98 %, ab 01,03.1994.98,5 %,

t0r Arboitnohmor dar höchaton tarlrmäBlgcn Alt.r.!tule (0bcr Z I Jahro)
ln Ortaklaoc I
ln Lohngruppc h Ortaklarm ll 2l

otat.
mallg

k0ndba.
zum

ild
Becondan
gualillzle,tc

Handwcrkcr ucw.

lll c

Handwerkor.
lnncndokoratourc,
Hauamchlor uaw.

Kralllahrer l0r
Pl(V und Ll(Iv blr
zu 1,5 t Nulzlalt

l-*x,}*"1"""1
I Gegcraoc[cr t
I urw.1 |

I

Ohnc bcrulllche
Vor- oder

AucblHung
(Spolhllrcn u.w.l

tvb

ln % de,
Lohncätzo der
O.t.klaa.c I
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430 Elnzelhandel
430 4 Lohntarifvertrag lür den Elnzelhandel ln Nordrheln-Westfalen

DM

Mlndeshonarllöhno ll

Dotum
doo

lnkrall-
lrslona

0t.04.85
0 r.04.06
ot.04.07
0t.04.88
0t.04.89
01.04.90
0 t.04.9 r

01.04.92
o I .03.93
0 t.04.e3
o I .04.e4

3 t.03.87
3t.03,80
3r.03.89

2 4AA

2 640
2 834

2 729
2 835
2 S3t
3 136

3 3t8
3 3t0
3 427

3 540

2 097
? 141

2 220
2 3(x)

2 390
2 471

2 ts44

2 757
2 757
2 889
2 ga1

1 923
I 963
2 036
2 r09
2 191

2265
2 424
2 505
2 50s
2 650
2747

I 565
1 590
I 07A
t 738
I 800
I 867

t0r lugondfiche
Aöcllnchmer ble

zum vonond6ton

18. Lebenslahr
ln % d6o

Vollarbellorlohn6o 2)

3't.03.9r
3t.03.s2

31.03.s5

r 666
I 701

I 744
I 828
t 899
I 964

210r
2223
2 273
2 358
2 446

I 788
t 826
'I 894
I 962

2 039
2 to8
225t
2342
2 432
2 ö22
2 605

l0r lugendllche
Arbellnehmer

unte, 18 Jahren
ln % dee

Volhlbelteilohnec 2)

'illääGäfi6iatclöhna 
sctcltt durch l70, ab 01.01.1980 sotcltt durch

167, ab 0 1.01. I 99 I ooleilt durch 163 g Stundcnlohn.
2) Enlällt eb O1.04.1980.

3) Ab 01.04. l99l Lohngruppo I unbo.clzl.

430 5 Lohntarlfuertrag für den Einzelhandel in Hessen (ausgenommen der Landkrels Llmburg-Woilburg)
DM

Mlndo.monal.löhno l)

Ootum

dsa
lnkraft-
ll6tana

0t,03.85
o t.o3.E0
01.03.87
0 r .03.08
0t.o3.89
or.03.90
0t.03.9t
0r.o3.92
o t.02.93
0t.03.93
0t.03.94

28.02.86
24.O2.47
29,02.88
28.02.89

28.02.9t
29.o2.s2

24,02.93

28.02.95

2 396
2 446
2 537

2 A2g

2 730
2 423
30t5
3 t90
3 r90
3 295
3 4O,l

I 907
I 947
2 0t9
2 092
? 174

2 240
2 401

2 540
2 540
2 424
27tl

I 548
I 50t
I €39
t 698
t 704
I O24

t 94E

2 06t
2 00r
2 tzg
2 tge

for fuboilnchmor dor ht,cheten tarlrmä0lgen Alt€r€.tufo 20 2l
ln Ortcklacce I
h Lohngruppcc?al-

mollg

k0ndbar
zum:

lurc I rrru
Mlt Abcchlu8prülung urw.

Handwsrker,
lnncnd6koraleuero

ucw.

I Modl.tlnn"n,
I Schnelde(lnnen) l0r
I Andcrungcarbciten
lln der Oberbekleldung
I urw.

Körperllch ochwere
Arbelten

(Lagcrarbcllor uaw.,

Gowboc Fortigkollen
(Näho(lnnon) I0r

ohlachc Arbeltcn u.w.

Ohno borondoro
Aurblldung

(Raumplle gerlnnen
ucw.)

Ib lla l3)

lür Arbehnehmer der höch€ton torirmäBlgon Allore3ture (obor 'l I
h Lohngruppocral-

malig

k0ndbar
zum:

ll d I u"
Arbsltsk?ätlc, dlc lhre Arsblldungozolt

bssndet haben urw.
Krollf ahrzoughandworkot

uaw.
Elcklrokorrenlahrer

utw.

lc I t"
,vbelten ohna beeonderc AurblHung

oder nach kurzcr Elnwelcung

Hilfearbeilcr
t 0w.

Pulzfrauon
uaw.

Illäääffi-onablöhnc octcltt durch 173, ab O Lo 1.1986 sotolh du?ch
I67.8b OLOl.I991 Oelelll durch I63 r Stundenbhn.
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so
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lair Arbollnshmer dor höchBton tarilmä8lgen Altercctule (r)ber 20 Jahre)

ln Lohngruppeercl-
mollg

kündbar
zum:

lVc I tva
Handwerklichc Ausbildung odel

Zwockau.blldung

(Schloroer
u.w.)

(Modi.tinnon
u.w.)

Körperlich oohworo

tubsiton
(Lagerorboitsr usw.)

I
Oawisee

Fortigkolt6n
mit Go.chlckllchkolt
(Nähor lor eln,ache

fubsllcn u.w.)

Kclno
Vorkennlnlsee

(Hllt.arb6ltcr urw.)

430 Elnzelhandel
430 6 Lohntarituertrag fOr den Einzelhandel lm Tarlfgeblet Rhelnland-Pfalz

DM

Zonlohnrätze lo Monat l)

Dalum

deo

lnkratt-
lrolont

0 t .05.85
0 t .05.86
0 t .05.67
0 t .05.88
0 t.05.89
0t.05.90
0r .05.9 r

0t.o5.92
0r.04.93
o t.05.93
0 r .05.94

30.04.87
30.04.88
30.04.89

30.04.e I
30.04.92

30.04.93

30.04.05

2 337

2 386
2 474
2 563
2 663
2 754
2 94t
3lt2
3 112

3 2t5
3 32t

I9t6
I 956
2 028
2 to1
2 r83
2 257

2 4tO
2 550
2 550

2 634

2 721

I 888
I 928
I 999
2 071

2 t56
2 229
2 38r
2 5r9
2 544
2 624
2 715

1 752
I 789
1 855
1 522
2 002
2 070
22tt
2 339
2 364
2 442
2 523

I 675
t 7r0
1 773
I 837

1912
1 977

2 tll
2 233
2230
2 307

2 383

Itir Jugendliche
Arbeltnehmor dor

Lohngruppe I ln

Orloklasoo I

vor vollondotem

19. Lobonslahr
ln % do.

Monolelohn6o 2)

I 424
't 455
t 507

I 56t
r 625
I 680

90%

iJEiäEfr-sTt z,-t-sos Monolllotm€älzo gereilt gurg! l7-3, ab o I .o I . 1986 2) Vor dcm o I .05. t 99 t lm Atter von t 7 Jahron untor Angabe do!
Ootoill durch 167, ab0l.0l.l99t Octelh durch t6A = Stundsntohn. Monotelohncc.

430 7 Lohntarifvereinbarung für den Einzelhandel in Baden-Württemberg
DM

Mindochonatolöhno l)

Oalum
dc.

lnkraft.
lroten!

10, Jugondllch6
lm Allo, unlcr

l8 Jahron
ln % d6e

Vollqlboltorlohneo

0t.o4.85
0t.04.80
o r .04.87
0 t .o4.88
01.04.89
0 r .04.90
0t.04.9t
0t.04.92
01.04.93
ot.04.04

3 r .03.07
3 t .03.88
3r.03.89

2 4?O

217t
2 562
2 654
2 758
2 052
3 052
3 229
3 336
3 448

| 040
I 879
2 039
? 112

2 194

2 269
2 469
2 639
? 726
2 8t0

I 741
I 78t
I 447

I 9t3
I 988
2 058

2 200
2 328
2 405
2 404

t 650
r 685
I 747

t oto
I 88t
I 945
2 08r
2 20?
2 275
2 350

I 744
I 781

19t0
t 979
2 056
2 124
2 326
2 496
2 575
2 063

80

9o

3t.03.9t
3t.03.92
3t.03.93

'iT7ü:-6TEIlßes Mtndo.honatolöhno ostofir durch t74, ab o
ootollt durch 167 - 51sn6q11.6n; ob Ol3t.t99t gotatt dur6h

L0l,t986
r63.

lür Arbeltnshmer d6r höch6ten torifmä0lgen Altere.tufo (über t 8 Jahre)

ln Lohnrtulocr!1.
mallg

k0ndbar
zum:

vo

Handworker ab dom
5. Töllgk6llsjahr nach

dor Lohro

Lao€rarboiter mlt

Vorantworlung uBw.
beeonderer

v4
Pack6r und

rv/3

Hillsorbelter ln
Tankstollan usw.

ilv?

Küchonhillon
utw.

v3

Lagararbeilor,
Packer uaw.
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430 Elnzelhandel
430 8 Lohntarlfuertrag fOr den Elnzelhandel ln Bayern

DM

Monalrlöhne t

Dalum

dcc
lnkralt-
Irötenr

01.o5.05
01 .0 t .06
0t.05,06
ot.05.87
01.05.E8
o1.05.8e
01.o5.90
o t.0t.9t

01.05.91
01.05.02
01.04.93
0 t.05.93
0 t.01 .94

0t.05.94
0t.0r.e5

30.04.E7
30.o4.88
30,04.89

30.o4.01

30.04.92

30.04.93

30.04.e5

13,02
r4,1 t
14,41
14,9/t
15,48
10,06
10,03
't7,o4

2 972
3 144

3 144

3 248
o 248
3 355
3 355

13,83
14,33
14,63
15,r7
15,7?

r0.33
16,89

17,30

3 0t7
3 192

3 192

3 297
o 297
3 400
3 406

10,57

10,s5
1 l,t8
1 1,59

12,00

12,47

12,89

13,21

2304
24§
2 438
2 518
2 518
2 601

2 60t

t0,s5
'I t,34
11.58
12,03

12,49
12,9E

13,42
13,75

s,95
r0,31
10,53
r0,93
1 1,3§

1 1,79
12,1e
12,49

9,50
9,64

10,o5
10,42
10,E0

11,22
11,60
I 1,88

2075
2225
2225
2325
2325
2 410
2 410

10,40
10,77
11,OO

11,43
1 1,87

12,33
12,75
13,00

2257
2 437

2 437

2 527

2 547
2 633
2 054

2 414
2 5e5
2 565
2 660
2 660
2750
2750

2 198

2 330
2 380
2 470
2 470
2 560
2 560

lilr
lugendllohc

A,bollnohmor
ble zur

Vollendung deo
18. Lebonr-

lahro! ln % de.
Vollarboltoi-

bhnos 2)

80

for lugcndficho
Arbclt.kräflo doI

Lohngruppan
lund ll ln 96 d6!

Vollarbcller-
lohncc 2)

85

jTVöi?ää6'ios. 
1 991 zohlohn.ätzo lo stundc; ab o I .05. I 99 I

Monstllohn golollt duroh 163 o Stundenbhn,
2) Enrällt ab o1.05.1988.

430 I Lohntarlfvertrag für den Elnzelhandel lm Saarland
DM

Mhdoltlohntatze lc Monat l)

Dolum
do.

lnkratl-
t16lsna

0 t .o4.85
01.04.80
01.04.87
01.04.88
01.04.89
01.04.90
0r.04.91
0 t.10.91
01.o4.92
01.03.93
01.05.93
0r.04.94

31.03.87
31.03.88
31.03.89

31,03.91

31.03.02

31.03.93

3r,03.95

2 437

2 50S

2AO2
2 696
2 801

2 898
3 093
3 099
3275
3275
3 387
3 499

2 149
2 193

2274
2 350
2 448
2 531

2 703
2 709
2 665
2 865
2 960
3 058

1 896
1 936
2 008
2 080
2 lat
2 234
2 388
2 390
2 529
2 529
2 612
2 698

I 896
I 936
2 008
2 080
2 161

2234
2 386
2 3eO

2 525
2 525
2 812
2 898

1 725
I 761

1 826
I 892

1 900
2 033
2171
2 175
2 301

2 301

2377
2 455

I 571

1 604
1 715
1 790
1 880
1 923
2 090
2 090
2211
2 241
2 336
2 413

ilEiffi'5i:t2.1965 Monatrlohn.Atz. octcllt du.ch 173. ab Ol.Ot .1e86 2) Vor dom O I .O4.1991 ln dcn Lohngruppcn I - lll ab dem vollcndcton' setollt durch t67, ab 01.01.1991 gctsm durch 163 a glundanbhn. 17. Lobon.lohr,

,0r Arboltnohmor dcr höch8tcn ladfmäolgen Alter.6tute (0bor l8 Jahrs)
ln Orl.klaaao I
ln Lohngruppc

ln Orl.kh..e ll
h lohngrupp.

Ailr b

B0glcr,
Gardlncnnähcrln

ua1tv.

cmt-
mallg

k0ndbar
zum:

Ba

Krattfahrer mh
mshr ala

drc[ährlger
Bcrufslällgkch

AIIIF

B.trLb.hand-
wc,kor uaw,

AIb

Packer uar.
tagerarbeher,

Alla
Körpcrllch
rohwrtc
Arbclten,

B0tlotkräfte
utw.

AI

K0chanhllfen,
Reumpll.gcl

Ailb

Paoker uor.
Lrgcraüohcr,

19,0r Arbcllnohmor dcr h{tchlton tarllmäBlgon Ahotorluto
ln Lohngruppe

lla

Nähorlnnen l0l
elnlacho Aöeltcn

uaw.

I

Arbcltlkräfto l0r
Tätlgkoltcn ohne

b.aondore
Au.blHung.

K0ckcnhlllen,
Wächtc, usw.

orot-
mollg

k0ndbat
zum:

lll c

Botrlob.hand-
warkcr,

lnncnd€kolatcuro
utw.

ilb
Sohnelde(-lnncn),
dL oborwl€oend
mlt Anderungr-

arbchcn an
Hcrrenkonlek-

tbnan bo.cheftbt
wordon uaw.

ilb

Holzor uaw.
Lagorarboltcr,

lll a

Näherlnnen tor
rchwlorlgo Arbeltcn

urw.
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430 Einzelhandel
430 10 Lohntarilvertrag f0r den Elnzelhandel ln Berlin-West

DM

Zcltlohnoätzo le Srunde

Dqlum
deo

lnkrotl-
lrolona

lür lugendllche
A.bcitnohmar

dot Lohngruppe
L l/L 2 lm Alter
unter l9 Jahren

7,39
7,66
7,82
8,23
8,53
8,84
9,4 t

ro,ot
t 0,73
r0.80
r I,t7

vu

Arbeller mlt elnfeohon
Tärlgk6ttcn (2.8.

K0chonhllfen zum
G€.chlrr.pülon,

Renlger von
Dleneträumen uew.)

2ilg
2 r93
2 2AO

2322
2 355
2 395
2 702
2 447

2 932

ot.07.85
ot.or.86
0 t .07.80
0 t .07.87
0t.07.08
0 r ,07.89
0 t .07.90
0 t.07.9t
0r.07.92
o r .04.93
0 r .06.93

Dalum

do.
lnkraft.
t;etono

0t.0t.85
0t.0r.86
0r.0t.87
o t.o3.88
01.ot.69
0t.0t.90
0t.01.9t
ot.05.92
0r.0|.93

30.06,87
30.06.88
30,06.89

30.00.92

30.06.94

14,88
t5,2r
I 5,53
16, il
t6,68
17,20

18,45
19,62

2t,t0
2t,26
21,97

r2,t8
12,62

r 2,89
r 3,37
t 3,84
r4,34
15,3 I

r 6,28
t7,5t
t 7,64
r 8,23

t t,2l
I t,6t
I r,86
r 2,30
12.73

t3,19
t 4,o9
t4,e8
t6,t r

t6,23
t6,77

t0,37
10,74

to,97
I t,38
1 t,7E
12,20

t 3,03
r3,86
t 4,90
r5,0 r

r 5,51

9,52
9,86

t 0,o7
to,62
1 t,o0
I t,40
12,t4
t2,9t
t3,93
14,03

t 4,50

511 Eisenbahnen
51 1 1 Lohntarifuertrag für die Arbeiter der Deutschen Bundosbahn im früheren Bundosgebiet

DM

Monat.löhnc t)21

lür Arboitn.hmor der höch.t.n terllmäBlgen Atterrrtule (ober 20 Jahre)
ln Lohngruppo (End.ruro 8) 3)

31.12.85
3r.r2.86
31.12.87

3 t .12.90
3t.t2.9t
3r. r2.92

3 747

3 948
4 067

?7t9
2 814
2 9r0
2 980
3 022
3 073
3 398
3 582

3 689

2 584

2 474
2 765
2 83t
2 A7t
2 520
3 253
3 430
3 533

2 383
2 466
2 550
26il
2 646
2 693
3 0r2
3 174

3 271

2 207

2 284
2 362
2 1lg
2 453
2 495
2AO2
2 955
3 043

ifEäan Uo-nartOhnon werdon zurätzllch noch Zulagen aufgrund der ver-
echlodenen Zulagerogelungon for Arbeltor eozahll. Ab O t.05. t982 ln
don Lohngrupp.n Vlll - lV40,- DM, ll - I67,- OM; ab 0t.OI.t986
LohngTupp. Vlll - I 47.- DM; sb Ot.Ot,l99O Lohngruppe Vtll . lV tZ7,-
DM, ll . I t50,. DM; ab 0t.05.t990 LohngruppcnVilt - Vil t27,. DM, iV -
I 150,- DM. Ab 01.01.1991 clnd dlE Zulaöen lm Monorslohn onthatten.

2) Monallohn geloilt durch I 74 Slund€n (ble 3 1.03.1989) . Stundenlohn,
ab 01.04.1989 169,57 Stund6n: ab Ol.04.tg9O 167.40 Stundon.

3l Vo, dom 0l.Ol.l99l Endrtu,o lO.
4) Elnmalbctrao ln Höhc von 75O,- DM ,0r dlo Monatc Januar bh Aprll

I 992,

l0r Arbottnehmo, dor höchrton tarilmä8lg€n Alt6rartulo 2l Jahro)
ln Lohngruppo

orol
malig

k0ndbar
zum:

Lo I rt
Arbollnchmor mit abgeechloesener

Bcruleaueblldung,

rolb.ländlgc
Focharbeitcr mh

bccondercr
Vcranlworlung

an06lornlc Krälte mil
mlndortsn! 4.1ährlg€r

Täligk€it

(Betdob.hondworkor usw.)

L4
Arboihehm6r mh

mlndoüt6na

6-monatlgor Eln-
orbeltunglzelt (Nähor,

Modlrtonhlll.krätte
nach mlndoslanr

6-monatlger Tätlgkcit
uow.)

Arbcllnehmcr mit
mlndoolanr
S.monallgcr

Elnarbcltungezoit
(Packor usw.)

L3 L 1IL2
Einlache

Arbeiten mh
orschworton
körpcrllchen
Bela!tungrn

(Raumplleger,
Lagrrarb6itor, Ptörtnel

usw.)

Oualitizi€ne Fachsrbeitor mlt obgoschlo.tonci
lz rv

Beruteouoblldungoral.
mallg

k0ndbor
zum:

ol6 ICE-Bordlechniksf
Arbeitern mindeslons
der Lohngruppa lll,

Auebilder
(Lohrg6oollon)

(2.8. Farnmelde-
mechanlker, Slgnal.

mechanlker mil
elgener

Vorantworlung)

b6l booondero
Arbollonsle Gruppenl0hr€r

al! Hauomolotor mit
oln!chläOlgcr Fach-
arboltorsutblldung
Bedlener von Glele-

und Welchon.
atoplmaochlnon,
Me0gehillen mil

BofähEung!nachwelB

Arboltei alB
Bahnunterhallung3-
arbalter, Gepäck-
arbolter, G0tor-
bodcnarbeiler.
Llchlpau.er,

Legorau!gleEor uBw.

v[
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tür Arboihohmcr dcr höch.lon Ator..tule (obct 20 Jahr.)
ln Lohngruppe

crat-
mallg

k0ndbar
zum:

I

Handwerker
(Auto.ch106!cr,

Stcllmachar uew.!

I
Fernrehrcr, üb6rwi6g€nd

lm G0ter. odor
Möbolrrrnvorkehr leilg

Clbrlgo Kraftrahror

il IV

Transportarbolt.r,
Möbotrrägcr. Pockcr utw.

512 Straßenverkehr. Parkolätze und -häuser
512 1 Lohntarifuertrag für das Verkehrsgewerbe in Schleswlg-Holsteln')

DM

Zohbhnrätzo lo stunde
Dalum
dc!

lnk.att-
trel0na

01.0.1.85

0 r.09.85
0t.04.88
0 r.04.87
or.09.88
ot.04,89
or.04.90
0t.04.9t
0t.04.92
0 t .05.93

Dalum
dec

lnkralt-
lralcna

l0r Jugandlloha
lm Alter von

17 Jahren ln % dec
Vollarball.rlohn6a

70

J66FEi-dnenbelörderung, Betrlebe der Schil,ahrt,
Bchlenengebundono Vorkohrsbotrlobo, Betrlabe der öllentllchen Hand
eowlc Halcnarbaiter.

3t.03.86
31.03.87
3t.o3.68

3t.03.00
3t.03.9r
3t.03.92
3 t .03.93
3l .03.94

3 t.03.06
3t.03.87
3t.03.88
3r.03.89

3r.03.9r

31,03.92
3 t .05.s3

I t,53
I t,63
t2,o7
12.49

t 3,20
t 3,45
t3,89
t 4,62
r 5,28
t 5,75

9,60
9,70

t 0,07
1o,42

I t.00
I t,20
I t,64
12,25

12,87
13,27

10,22

t0,32
t0,7t
t t,08
t t,70
, t,90
t2,34
t2,99
13,6 t
r4,o3

9,87
9,97

10,35

t o,7l
I t,3o
1 t,50
1 t,94
t?,57
13.t9
13,60

512 2 Lohntarifuertrag ftir das G0ternahverkohrs- und Speditlonsgeworbe in Hamburg
DM

Zolllohn.ätzo Stundo

l0r Jugendliche
unt6r l8 Jahrcn

ln % dor lewelllgcn
Lohngrupc l)

or.05.85
0 t .04.86
0t.04.07
0t.04.88
0r.06.89
ot.0t.90
o I .04.00
ot.ot.9t
ot.0t.82
ot.06.92

I t,98
12,41

t2,79
13,t I

t3,49
t 3,84
t4,r3
l5,lo
t 5,50
t6,40

I t,03
I t,43
r t,78
12,o7

12.42

12,71
r3,0r
t3,70
t4,00
14,75

to,52
10,90

I t,24
I r,53
I 1,86

t2, r6
12,4?
r3,ro
t3,44
11,12

t0,20
10,63

r0,96
I1,24
il,57
r t,07
t2,t2
r2,00
13, t4
r3,80

6.90
7,t5
7,37
7,57
7,7s
7,75
7,95

75 Y"

7,59
7,E8

0, l0
8,10
8,33
8,33
8,50
8,95
8,95
9,50

,ü, Arboitnehmcr d6r höchllon lorltmöBlgen Aller..tule (0ber 2 I Jahre)

h Lohngruppc
It. 5

Wächl.r

atct-
malig

k0ndber
zum:

It, r.r

Bctrhbchandwcrkcr

l. t.t
Kaatttahrcr von

Fahrzcugcn bh 7.4o t
Ooaamlgcw. l"- *i*'*l

u.3

B.llahrct

rll6ra-ä66T.ol.lggllugondtchoPlatzarbaitor.
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512 Straßenverkehr. Parkplätze und -häuser
512 3 Lohntarifvertrag für das prlvate Verkehrsgewerbe in NiederEachsen

DM

Zeitlohnsätze lo Stunde l)

Dalum
dee

lnkratl-
lrctcno

,Ur Jugondllchc
lm Altor von

l7 Jahrcn ln % dgg
Vollorb6lterlohneE 4l

t0r Jugcndliche
lm Altor von

I 7 Jahren
h % äer Voll-

arboltorlohnoa

80

o t.o0.85
0l .04.86
0l .04.87
0t.04.88
01.04.89
0 t.04.90
0 I .04.9 t

0 t .04.92
ot.05.93

o I .03.86
3 t ,03.87
3 t .03.88
3 t .03.89

424,4O
437,60
452,40
466,40
479,60
494,40
528,00
564,43
§95,20

499,80
5 r2,55
529,89
546,2 t

561,5t
578,E5

618, t2
660,96
08 r,36

r0,87
tt,20
1 t,58
I 1,94

12,27

12,65

13,5 t

t 4,43
t 4,80

I0,6r
to,93
I t,30
I t,65
I t,98
r2,35
r 3,30
14,20

l4,64

r0,29
ro,60
r0,96
t r,30
I t,62
r t,98
12,79

t3,66
t 4,08

ifRiä-. triän-iäilm G0ter.. und Möb,etfernvsrkehr le.Wocho. g) Vor d6m o I .04. t 99 I Lohnoruppo I2) sätzo bet olner Betrtebozusehörtgkotr vom 3: Jahr. ab oL04. r99z ab ii eäirärääü or.ol.Igeg.2. Jahr. LGr. ll I b ob t. JaTrr.

512 4 Lohntarifuertrag für den privaten Gtiterverkehr in Nordrhein-westfalen
DM

Zshlohnsätza ls Wocho

Dalum
d6.

lnkralt-
lretona

3 I .03.9 r

3t.03.s2

3l .o3.e4

3 t .03.80
3 t .03.87
3 t.03.88

3 t .03.00
3 t.o3.9 t

3 t .o3.92
3t.03.93
3 r .03.94

0 r .05.85
0 t .04.86
o t.04,87
0 r ,06.88
or.06.80
o I .o4.90
ot.o4.9 t

0 r .04.92
0t.05.93

693,60
720,20
745,00
77 t ,60
795,60
84 t,80
s r 3,50
963,66
993,74

6 r 3,56
637, I 0
659,02
682.56
703,80
744,66
600,50
862,90
879,50

s33,52
554,0 t

573,04
593,52
6 t 2,OO

847,52
703,50
74?,t4
765,20

438,00
454,80
470,40

487,20
502,40
53 r,60
565,50
596,20
6 t 7.40

426,80
443,20
458,40
474,OO

489,60
5 r8,00
540,O0

576,00
593,90

40 t ,60
417,20
431,20
448,80
460,00
487,60
5 t0,70
547,20
564,20

38 r ,60
398,80
4 t 0,40
425.20
438,40
464,00
49 r ,40
5 t 8,40
534,50

lür Arboitnehmer dsr höchoten larirmäßigen Altcrrature (ober t8 Jahro)
ln 2lBrol-

malig
k0ndbar

zum:

[ (t b)
Krattfahrer lm Got6r. und Möbellsrnverk6hr

bcl 8olctzung d6r Fahrz6ugos mlt
elncm Fahrer bel 40 | zwel Fahr€rn bol 5l

WochenBlundon I Wochenslunden

I b3)
K.aftfah16r mit

Führ€r€ch6ln d6r
Klocoo 2 oder 3,

Möbelpacke, u6w.

2
Beilahrer,

Möbolträgor,
Lag6rarboltol

u3w,

3
Alla übilgen

Arbeiter
(Wächtor, Garagen-

wärter uaw.)

für Arb6itnshm6l höchstsnde, lsrlfmäß AltorsBtufelgen t8(über Jahre)
ln Lohngruppe

616l-

mallg
k0ndbar

zum:

G0terlernverkehr
Bosotzung mlt 1 Fehrer bel olner WochenorbeitBzoll

von ... Stundon

in Lohngruppo Lohngruppo 2

60 4854
Lohngruppo 2

Alle sonstlgen

(Beifahrer urw.)

4 ? I

Arbellet

3

G0ternahverkehr

Krahlahrer,
Handwelksr,

Traklorenlahror
uaw,

Fuhrlouto,
Möbollrägor

uaw,
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DBlum

lnkratt.
lrat6na

01.0.1.85

0t.0t.86
or.04.86
or.0 r.87
0t.05.E7
0r.07.88
0 r.07.89
0 r .07.90
0t.04.91
0t.06.92
or.o7.93

Datum
de.

lnkratl-
llolcna

0r.08.85
01.05.00
01.07.87
0 t.08.88
0r.08.80
0t.07.80
o I .05.0 r

o r .07.92
0 t.08.93

3 t .03.86

3 t .03.87
30.04.88
30.06.89
3 t.03.90
3 t .03.9 t

3 r .03.92
31.03.93
3t.03.94

3 t .03.86
31.03.e7
3 t .03.88
3t.03.89
3r.03.90
3 r.03.9 t
31.03.92
3t.03.93
30.06.94

dos

512 Straßenverkehr. Parkolätze und -häuser
512 5 Lohntarifvertrag fOr das private Transport- und Verkehrsgewerbe ln Hessen

OM

Zeillohnoätze Wocha

379
379
392
392

404

4t7
429
45t
487

5t7
534

tor Jug6nd-
licho dsr

Lohngruppe
4 ln Ort6-
klacee S

lJt6r unler
1 I Jahren

3r8
3r8
330
330
340
350
36t
379

, Lagcr- und
Platzsrbelter

'u8w.

10,06

10,42

1o,77

il,09
11,42

12.26

r3,0t
13,73

14,t3

480
442
602
504

389
389
402
40?
414
124
440
442
5oo
530
547

399
399
4t3
4t3
425
439
452
475
5t3
544

56r

409
409

424
424
436

450
464
407

526

558

576

460
460
477

477

49t
507

522
548
592

628
664

49t
49t
506
508

524
540
557

585
63t
070
708

552

552

572
572
589
608
626
658
7t0
753
757

6t4
6t4
635
635
655
676
696
73t
789
837

886

jrGfüäiüEiän I blr 3 und Fernlahror ohno Altereglledo]ung: Lohn
oruppe 4 Bb 0l .O4. l99l ohne Altorogllodorung.

2) Orr.kla.ro A onrlällt ob 01.05.1987.

3) B€l 6lnor Wochenarbollozelt.von 39 Stund6n.
4) For Monat April und Mal 1992 Elnmalzahlung von lo 100 DM.

512 6 Lohntarifverelnbarung für das Verkehrsgewerbe ln Rheinland-Pfalz')
DM

Zoitlohn8ätzo Je Stund6

tür Arboihehm€r dor höchsten larilmäBlgon Altor.stulo (übor l 8 Jahre)
h

to,64
1 r,02
1 1,39

11.73
t2,o8
t2,o7
t 3,66
14,40

14.e2

| 0,35
1o,72

1 t,08
il,4t
I t,75
12,23
12,08

t 3,68
t4,o8

t0,65
I 1,03

t t,4l
I r,75
t2,lo
t2,89
t 3,68
14.42

t4,84

to,26
to,63
10,99

I t,32
I t,68
12,14
12,E0

t3,58
r3,97

9,76
10, il
r 0,45
t 0,76
I r,o8
I t,53
12,23
I ?,89
r 3,26

10,30
10,73
t 1,09
lt,12
I t,76
r2,53
t3,29
t4,0t
14,42

2l AuBer.colchen lm Fcrnverkehr, Mietwagcn., Drocchken. und Omnlbuc.
goworbo.

3) Pauechele von DM too lo Monat ,ür Aprtl - Junl lggo: Aoril tg9 I von
DM 135; lür April . Junl t992 von ia DM t3S.

lür Arboitnahm6r d6r höchrlon torllmäßlgen Altcroeturo (0b6r 20 Jahrc) t)

ln Orl.klolso S
ln Lohngruppc

ln Ort!-
klasoe A 2) ln
Lohngruppe

erct-
malig

k0ndbar
zum:

Ferntahror bel oiner WochonarbailBzoil
von üb6r... blc ... Stundon

54-60 40.54 45. 48 45

Stöndlg bogchätligto Arb€itnohmer 3)

".^1,""1- 1 I 4

..--:.-:-:- I Schalfner. I alle ObrlgcnKml[ahr6r. l-- I _'--':'-'-:'' I Möbsllräoor I Boschär-rankwanol ,"..- | rbrcn

I

Hanan- und

Fornfahtot
bel clner
Wochen-
arbelt.zsll
von 0b6t
45 bl. 48
Slundcn

Fahrp6roonol6ral-
mallg

k0ndbar
zum:

5h

Omnlbu6rahrc. lm

Llnionverkohr

5o

Omnibu6lohrer

4
Bogloltlout6

(Bellahrer ohne
F0h16rBchelnl,

im Gül€r- und Möbolfernverkehr

3

Kraftlahrot

I

Kraftlahrer 2)

au, Motorlahr-
zougon mlt elncr
Nutzlaot blo 2,5 t

uaw,

2 I

0brlgo

S-i-ää[ät-6-rtcn Lohn!ützc oelton nlcht tür Bctrtobe der Btnnenum.
lchlogapcdltlon und .logcrcl (Watcer) cowle R6odgr6lao6ntureo und
Ostroldc.pcdttlon und -Taoerä|.

t) Ab dcm 3. Jah? dcr Bctrlob.zugehörlgkch.
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ln Ortrklarte I

ln Lohngruppo
orat.
mallo

k0ndbat
zum:

AJII

Handwerker

Bil I
Kraltlahror

mit F0hreracheln der I
Klaose tl I

Blll(E]

Übrlge

Dll

Möbelpackor Möbsll.ägcr u.w.

512 Straßenverkehr. Parkplälze und -häuser
512 7 Lohntarlfuertrag fOr das Speditionsgeworbo und den G0ter- und Möbelnahverkehr ln Baden-Württemberg

DM

Zolllohnoälz€ Slundo
Datum

de!
lnkrafl.
lrotone

o1.04.86
ot.o4.87
ot.04.00
0 r .04.89
0r.0I.90
0 t.04.90
o t.0l.9l
0 r ,04.9 t

0r.0r.92
o t.o4.92
0 r.0r.93
ot.o4.93

Dalum
de.

lnkratl.
Irelena

31.03.87
3i.o3.88
3t.03.89

ln Ortsklacce ll

ln % d6. Lohn.ätze
dsr Ortlkhslc I

99,5

Forl6atzung aloho
Ortoklosso I

3 t .o3.90

3 t .03.9 r

3'l.o3.92

3't.03.s3
31.o3.94

31.03.87
3r.03.88
3 r.03.89
3 t.o3.90

31.03.et

3t.03.92

3t.03.93
3 r .o3.94

r3,t3
t3,57
t4,o2
14,40
14,65

15,87
r6,08
17,35
17,58
t8,7I
t0.96
t9,72

r2,3 t
t?,73
13, t5
| 3,56
r 3,73
t 4,49
t 4,68
t 5,57
15,77

17,t3
t 7,36
t 7,90

I1,72
12,12

12,52

12,91

13,o8

13,80

14,40

r 4,83
t 5,02
t8.86
t6,07
r6,57

il,37
il,76
t2,11
t?,52
t 2,69
t3,52
r 3,70
t 4,54
14,72

r 5.70
t5,9t
t8,40

I t,o2
I t,3e
t1,77
12,24
12,13

t3,tr
13,28
t 4,09
14,27
15,23
15,42

15,91

512I Lohntarlfuertrag fOr den G0ter- und Möbelfernverkehr ln Baden-Württemberg (hler: Kraftfahrer)
DM

Zcltlohn.ätzo Jo Stundc

Kratlrahrer
3

01.o4.88
0 t.o4.E7
o L04.E8
0 t .04.89
0r.o4,90
ot.0t.9 t

0 r.04.9 t
ot.ot.e2
o I .04.92
o L0t.93
0 t.o4.93

1 1,73
12,t0
t2,0 t

13, t4
t3,98
11,20

15.r2
t5,42
18,33
16,6 r

17.t5

I t.40
I t,84
12,2A

12,70

t3,59
13,E I

14,70

r5,00
t 5,0E
t6,15
t0,07

'l0.80

I t,2E
I t,68
12,17
12.E4

t3.15
14,00
14,2A

t 5,12
t 5,38
t5,88

arat-
mallg

k0ndbar
zum:

I
Bcrulckraft lahrer mlt Fachaibolterbrlol

2
Kralltahrar mlt Fohronchcln Kh.re ll
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512 Straßenverkehr. Parkolätze und -häuser
512 I Lohntarlfuertrag fOr das private Omnlbusgewerbe ln Baden-W0rttomberg

DM

Zchbhn!älzo 16 Stundo

Datum
der

lnkralt-
lrot6na

o r .04.00
o I .04.87
0 t .04.88
0t.04.89
0t. t0.89
ot.04.90
0 t.04.01
0t.o4.92
0t.0t.93
01.04.93

3t,o3.87
3 | .03.80
3t,03.89

3t.03.90
31.03.9r
3 t .03.92

t 5,90
t 0,44
16,93
r7,56
17,60
18,06

19,99
21,22
21,49
22.16

r3,83
r4,32
14,82

15.36
t5,40
t6.41
r 7,56
t8,63
r 8,88
r9,54

t3,30
r3,70
r4,t I
t 4,63
t 4,67
| 5,57
r 6,66
t 7,68
r7,9t
ta,47

12,37

12,74

r3, t2
r3,0t
t3,64
t 4,48
t 5,49
t6,44
16,66
r7,1 I

,0r Jugendllch€
lm Aler untor 18 Jahren

ln % dc.
Vollarboilerlohnca

00

4t)
Kraftlahrcr

Oatum

do.
lnkrBfl.
Irelona

o I .04.06
ot.04.07
o I .o4.88
0r.04.89
0r.o4.90
0 t.o4.9 t
0t.04.92
0t.o4.93

3 r .03.93
3 t.03.94

3 t .03.87
3 t.03.86

12,o4
12,44
12,a2

t 3,39
t 3,93
10,67

t7,57
t8.t0

I t,r8
I 1.55

I r,9l
12,44

12,94

t4,29
t 5,09
t5,54

t 0,65
il,oo
I r,34
I r,84
12,32

t 3,00
t3,75
t4,r6

I r,00
1 1,30

11,72

12,23

12.73
14,08
14,87

r5,32

51 2 1O Lohntarituertrag ftir das Speditions- und Transportgewerbe ln Bayern
DM

Zeitlohn.Ätzo le Srundo

ln Lohngruppe

3r.03.9 t
31.03.92
3t.03.s3
30.o0,94

jT%;-do-äii6T.04.1988 Lohnsruppe 6 = alr 5, Lohngruppo 5 = 8lr 4, vo]
dom Ol.O4, t99l Lohngruppe 3.

l0r fubeih.hmor dor höchotcn larllmäBlgcn Altorsstulc (obor 2l Jahro)

ln Orl.kh..o I

in Lohmruppo
2 (E)

Omnlbuslahrer Son!tlge Arbeltot

crot-
mollg

k0ndbar
zum:

3

Spozlalhandwcrkcr mlt
obge.chlosacno,
Borur6aurbildung Facharboil6rbrlo,

I
Spedillonsa,bellcr. Möbolt.ägot,

Lagorarbollor uaw,

oral-
malig

k0ndbar
zum:

0l)
Garagenmeleler. Lagormolale,

uaw. abgoschlos.encr Au!bildung

5r)
Borurekraltlahre, mlt
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512 Straßenverkehr. Parkplätze und -häuser
5'l 2 11 Lohntarifvertrag für das Möbeltransport- und Speditionsgewerbo ln Berlln-West

DM

Zeitlohn6ötzc ie Stunde
Dalum

do6

lnkroft-
lr€tent

0t.04.86
0 t.04.87
0't.05.88
o1.04.8S
0r.o I .90

0 r.04.90
0 t .04.9 t

ot.o7.92
0t.04.93

Datum
do8

lnkratt.
lrolono

3t.03.87
3t.03.88
31.03.89

lür Jugendlicho
lm Altor untor

l8 Jahten ln % dee
Vollarbeiter.

lohn6o

90

3 r .o3.9 I

31.03.92
3 r .03.03
3r,03.94

13,76

14,23
14,73
15,23
ts,0I
15,84

t 6,84
18,13
18,67

t2, t0
12,52

t 2,96
13.40

r 3,74
t 3,s5
| 4,83
t 5,97

t 6,45

8,95
9,26
s,58
9,9 t

t 0,10
t0,3 t

t0,96
r t,80
r2,r5

9,69
to,02
t 0.37
10,72

10,99
I t,t5
I r,85
12,76
t3,14

tlFaueCEäie-p Monat l0r April - Junl t992 von DM t60.

731 Wäscherei. Relnigung
_731 1 Lohntarifuertrag filr alle Betriebe des Textilreinigungsgewerbes, Chem. Reinlgungs-,Teppichrelnigungs- und
Färbereigewerbe, Wäschereien, Plättereien, Heißmangelbetriebe, Waschsalons usw. im früheren BundeJgebiet ohne

Berlin-West
DM

ZeitlohnBälze lo Slunde

Jugend.
liche ohno
Anlernver-

lm Alt6r
von 17

in%
dor Voll.
arbohor.
lohnes

65
ot.05.E5
ot.0 r ,86
0 r ,05.86
o I .05.87
0 t.os.88
0r.08.88
o I .05.89
0 t .08.09
0 r.o5.90
o1 .o5.9 r

or,05.g?
0 r .05.93

30.04.87

30.04.00
30.o4.9t
30.04.92
30.04.93
30.04.s4

12,41

t 2,E9
t3,t6
t3,6t
t 3,88
I 4,16
14,47

t 4,70
't 5,58
r 6,59
r 8,53
t 9,14

I 1,84

t 2,30
r 2,56
t2,99
13,25

r3,52
13,42
t4,t0
r 4,95
't 5,92
t 7,86
r 8,45

10,77
r I,t9
11,42
't t,0 I

r 2,05
12,29

t2,56
12,8 r

13,53
14,4 t

t 5,23
| 5.73

1o,22
r 0,62
r 0,84
lt,2l
l 1,43

I t,66
il,92
t2, t6
12,84
t 3,68
t 4,46
t 4,94

9,28
9,04
9,84

't0,17

10,37

10,58
't0,8 t
I t,03
I t,65
12,41

r 3,50
r 3.95

8,95
9,30
9,50
9,82

r 0,02
lo,?2
r0,44
10.65
I r,25
I r,98
r 2,68
13.O8

9,4?
9,79

l0,oo
to,34
t 0,55
r0,76
I t,00
l l,??
I r.85
12,62
r3,50
t 3,95

8,95
9,30
9,50
9,82

t 0,02
t0,22
t 0,44
to,63
I 1,25
I t,98
t 2,66
t3,08

8,88
9,23
9,42
9.74
9,93

r0, r3
10,35

t0,56
I t,t5
r t,88
t 2,56
t2,98

8,82
9, to
9,35
9,67
9,86

t0,06
t 0,28
'r0,49

I t,08
t t,80
12,47

t2,88

2l Zuzaictllch O,2O DM le Stundo tür Ges6fiochart.ktslder.

lür Arb€itnehmer dor höchston tari,mäßEen Altorrstura l8 Jahro)

in Lohngruppe

ertt-
mallg

kündbar
zum:

Möb6llrägsI

Möb6ltranBport
Möbelpacker, Krahlshrer

uaw.

Speditlon

Wächlor Relnigungokrätte

tür Arboitnshmer der höchlten tarirmä0igen Altor.otuto (über lg Jahre)
ln Lohngruppe t)

ortt-
mallg

k0ndbar
zum:

vI
Färbsr und Chemlsch-

rolnlger mit bo6tandenot
Gesellenpr0fung bzw.
Facharb6llorpr0fun0

mit
allelnlger
V€ranl.

worlung lür
dcn Oe.

oamtablaul

ab dom 4.
Jahr nach
der Au,
bildung

vr

Bedienen
und übar-
wachen

der chem.
Rolnlgungo-
ma!chinon
mil Zubohör

uaw.

Oämpt-
6rb6lton
an Däm-
plern und
Puppen

t 3w.

IV IV I

Oelachleron Büg€ln

Sclde u6w, 2)

weiBeweiSen

Sp0l€n,
Schleudern

und
öhnliche

Tärigkoitsn
von Gaoell. I

üi::,: [äxJ::St0ckon
und Seldo

Auspockcn,
vorpackcn

u8w.

iTDä&äiE6tVororbrttor (2.8. L Fürber, L Oeracheure) €rhatren zo 9/o,aul d6n höch.ton Taritkihn lhrer Grupöi.' --':"--'-' -"'*'-"
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731 Wäscherel. Relnlgung
731 2 Lohntarlfuertrag fOr lndustrlelle Wäscherelen und Wäschevermletbetrlebe ln Berlin'West

DM

Zoltbhn!ötzo Slundc

Datum
doo

lnkralt-
tretone

l0r Jugondllchs
lm Attor von
l7 Jahr6n

ln % dc6 Voll-
arboilorlohnos

85

lmt.l) | rme.
G66olloniahr

6,79
6,90
6,98
7,22

6,93
7,00
7,23
7,5 t

7,89

7,4X

7,50
7,75
8,05
8,45

9,30
9,62

0t. t0.85
0t.01.86
ot.0t.86
0 t.ol .87

0l . r 0.87
0t. to.80
0r.'t 1.89

ot. t0.90
o t. t2.9r
0r.r2.92
0 t.to.93

Datum
o06

lnkralt-
trstona

0t.08.84
0 r .08.85
0 t .03.86
ot. t2,80
0t.t2.87
0 t. t2.88
0t.04.69
0r.04.90
o t.04.9t
0t.04.92
0t.04.93

735 Frlseurgewerbe
735 1 Lohntarifuertrag fqr das Friseurhandwerk in Niedersachsen (im Bereich des Landesinnungsverbandes des

niedersächsischen Friseurhandwerks)
DM

Lohnsätze lo Stunde

ln Lohngruppo

30.09.80

30.09.87
30.09.88
30.09.89
30.09.90
30.09.91
30.09.92
30.09.93
30.o9.94

3 t .1?.85

il,2r
I1,35
t t,65
I 1,80
12,13

r2,58
t3,03
13,75
t5,06
r 5,68
t6.08

0,73
0,04
9,10
9,2 t

9,49
9,82

to,27
ro,84
I t,87
t 2,36
12.76

8,1 I
a,2t
8,45
8,56
8,82
I,l3
9,58

t0,il
1 t,07
I t,52
I t.92

7,29
7,38
7,75
7,85
8,09
8,37
8,82
9,31

r0,19
10,€ I

I t,0l

7, t5
7,24
7,60
7,70
7,93
8,2 t

8,66
g,'14

to.0t
10,42

to,82

I

Arbellnehmer mlt boBtandenot Gosollenpr0lung

ab 5. Geeellenlahr

(E)

lm 4. Geeellenlahr

9,05
9,20
9,30
9,62
9,90

10,00

to.33
t 0,73
fi,27
r 2,40
t 2,83

lm 3. G666ll€njahl lm 2.

30.1t.86
30. r r .87

9,50
9,66
9,77

to,t0
t 0,40
I0,50
r0,86
I1.27
I 1,83

t 3,02
13,47

8,t5
8,28
8,37
8,6e
8,9t
9,00
9,30
9,66

10,t4
I l,t6
1 t,55

7,24
7,36
7,44
7,70
7,92
8,O0

0,26
8,58
9,02
9,92

10,26

3 r .03.89
31.03.90
31 .O3.9 t

3 t .03.92
3 r.03.03
3 t .03.94

t8 Jahro)t0, fuboltnohmor dst höchsten lailrmäßlgon Allor.aluto
v[b

Wäscher- und
PlättormolBt6t

IV

Moschlnen-
waBohon,

Z6ntrlfugleron [,.non 
a*"n,.- 

f 
"fl ,'trrrrflrr"I *rir!!qHandwarchen

e?rl-
mallg

k0ndbar
zum:

ersl-
malio

k0ndbot
zum:

ilItoi?äfrTT. t2. t967 lm 1. ooeollenlahT; ab or.l2. r987 - 3r.o3. r992 lm
l, bzw. 2. Oo6ollonhAlhlahr.
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er8l.
mallg

k0ndbar
zum:

2
Mclclcr, dlc dcn Bctrhbc-

lnhabor verltctcn

Oatum

dsa
lnkratt.
trolcna

735 Frlseurgewerbe
735 2 Lohntarltuortrag fOr das Frlseurhandwerk ln Nordrheln-Weetfalen

DM

Lohnrälzc lo Monat 1)

ln

B€.chäftlgte mlt Gcccllenprolung
4

lm 4. Eoruf.lahr
6

lm 3. Bcrut.lohr 3) lm 2.
7

01.08.85
01.08.86
0r.08.87
0t.08.88
0 t.08.89
01.08.90
0 t .08.91

01.o8.s2
0l.0t.93

Dalum
dee

lnkraft.
Irel0nr

31.07.E6
31.07.87
31.07.88

01.07.90
31.07.9 t

31.12.02
31.12.S3

2 000
2 100

2 250
2 300
2 300
2 450
2 000
2 000
2 750

I 502

1 560
1 625
1 700
I 7oO

1 750
2 000
2 060
? 250

1 305
1 355
1 410
1 500
1 §00
1 650
1 800
1 860
2 000

1 110

I 160

1 210
1 300
1 300
1 400
1 650
1 700
1 900

lm 1. BerulaJahr

1 040
1 060
1 100

I 150

1 200
1 320
t 500
I 550
1 700

1 119

1 164

1 1S8

1 240
1 290
1 375
1 404
1 648

llEtonarr-iöEn- gct.ltt durch 1?O - Stundenlohn; ab Ot.o.t.tg92 getollt
durch 165.

2) Vor dom 01.08.1990 lm 5. BcrufcJahr.

3) Vor dcm 01,08.199O lm 3. und 4. B€rut.lahr.

735 3 Lohntarituertrag fOr das Frlaeurhandwerk in Bayern
DM

Lohn!ätzc J. Monat

Bocchäft lgto mit Geaellenpr0lung

01.05.84
01.0r.87
0t.04.88
0t.04.89
01.05.so
01.05.9'l
0t.o5.92
o r .o5.e3

30.04.85
31.12.87
31.03.89
30.04.00
30.o4.01
31.03.92
31.03.93
3t.03.04

19ll
2 293
2 359
2 324
2 0«)
2 070
2 772
2 830

1 636
1 686
1 751

18t3
2 003
2 ?OO

2 200
2 360

1 500
I 545
1 589
1 645
1 714
1 817
1 00,
I 050

1 305
I 344
1 382
I 431

I 498
1 588
1 042
1 740

ilEiöiäiE6Figetottr durch 173 c srunctonlehn; ab 01.01.1992 gerot[durch 105.

cral-
mallg

k0ndbar
zum: unüodcr verantwort[cho,

Au.blldo, ln Bctrlcbcn mlt
1 - 4 Mltarb.hcrn

Ersle Krätto

IV

al.

-142-
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Datum
do.

lnkratt-
trolona

900 Gebletskörperechaft en
900 1 Lohntarlfuertrag für die Arbelter des Bundes und dcr Länder (MTB lllMTL ll) im lrOheren Bundesgebiet

DM

Monatllöhn. 1)2)

Lohngruppenumr.tzung l0r dlc Länd.r 4)

ab 1991

0
0
6

4 (E)
2
I

2 38/t
2 107

2 551

2 612
2 640
2 694
3 011

3 174
3 269

219d
2 271
2346
2 404
2 438
2 479
2757
2 908
2 99/0

2 100

2 160

2254
2 308
2341
2 380
2 039
2701
2 865

neu

01.0 t.85
o1 .0 t .86

0t.0r.07
01.03,88
01.o1.89
01.0t.90
01.01.9t
01.05,92
ot.01.93

3t.12.85
31.12.86
31.12.47

31.12.90
31.12,01
31.12.92
31.12.03

3752
3 955
4 074

2 842
2962
3 089
3 137

3 tol
3 235
3 501

3 705
3 898

2 6ü'
2 69t
2743
2 84E

2 809
2 938
3 280
3 466
3 570

iTffi--Monatclöhnon wordon zu.ätzllch nooh zulagon auf{irund dcr' verechledenen Zulaocrcoelungen für Aöollct Oozahh, Ab 01.05.1982 ln
don Lohnsruppen Vlll - lV (ahl40 DM, ll - | (ahl 67 DM; ab 01.0t.1988
Lohnoruopc Mlll - | (altl 67'DM, ob 01.0i ,1990 Lohnqruppe Mll - N (altl
127 OM. ll - | (att) 150 DM; ab 01.05,1990 LohngruPpcn Vlll . V (alt)
127 DM. lV - I (alt) 150 DM. Ab O1.01.199t .hd dle Zulagcn ,0t Eund
und Ländcr lm Monatalohn onthalton.

2) Monat.lohn gctelh durch 174 Stunden (bL 31.03,1088) s Stundenlohn,' ab 01.04.1989 169,57 Slundeni eb 01.04.1990 167,40 Stundcn.
3) Vo? dem 01.01.1991 End.tulo 10.
4l Ab OI.ot.1gEI l0r Bund und Ländcr oln .lnhcltllohc enblechc

Numarlcrung.
O Elnmalbcträöc ln Höhc von 75o DM f{lr dlc Monato Janua, bL Aptll

1992.

,0r Arbcllnohmrr dcr hoohctcn Atcr..tutc (obci 20 Jahrc)

ln Lohngruppc (Endlturo 8) 3)

e I 8(arrD I elanq l1(E)(EhM
fubohor mlt abgcochlocccner Bcrulcaucbldung

db naoh
leohnbchen

Angab€n untcr
cloancr

vcrantworlung
Voraucha-

gcrätc
al.alltmcn-
bguen und
,ustlcron

oder 0bcr-
durcfilchnltt.
llchem lach-

lloh.m

Flmvorlohret
mlt Faoh-
pdltung;

Hau.mclrlor)

dlo

(2.8.
ycrrlchtcn

.chwlerlgo
Druck- odor
Sctzarb.lton)

hochtYrrtlgc
Aöehcn (2.8. HllL-

köchc;
Slra8enbau-

arbeftcr;
Aktonhcltor)

Arbchcr mh
chlechcn

Tällgk ltcn
(2.8. elntachc

2 (alt Vll) 1 (att Vlll)

und Angc-
lernte

Wä.chcrcLn
odcr

PlAtt.relcn)

Bund
(an)

I
I

lv(E)
v[
vlll

ab 01.05.1982

Ländcr
(alt)

tx
vilt

vl (E)
il
lt

etol.
nallg

k0ndbar
zum:

und mlt
zu.ätzllchcl
fachllchet

Fortblldung
(2.8. zum

Mchtcr), dlo
an CNC -

gcltaucrton
MErchlncn
Programm-
fch16r rcrt-
.lcllcn und
be€eltlg6n
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Anhang zu Tabellenteil I

Wlcht§e tarifllche Regelungen nach dem Stande vom Oktob€r 19S3

1 00 Elektrlzltäts-, Gas-, Fernwärme- und Waesorversorgung

100 1 Gas-, Wasser- und Elektrizitätsunternehmen lm früheren Bundesgeblet

&beitszelt
Sozialzulagen
Urhubsdauer ftir erwachsene

AbeitnEhmer
Elezahlung bel Krankheit

Sondezahlungen

Arbeitszelt
Sozlalzulagen
Urlaubsdauer filr erwachsene

Arbeltnehmer

Urlaubsbezahlung frir
entlachsene Arbeltnehmer

Elezahlung bel Krankheit

Sondezahlungen

Arbeitszeit
Sozhlzulagen
Urlaubsdauer frir erwachsene

Arbeltnehmer
Urhubsbezahlung fr.lr

erwachsene Arbeltnehmer

Elezahlung bel Krankheit

Vermögenswirksame Leistung

38 Stunden.
Für Bezugsberechtigte Hausstandsgeld 120 DM le Monat.

3O Arbeitstage.
Je nach Dauer der Betriebszugef$rigkeit und ob Haus- oder ltankenhausbehandlung

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 85 barr. 'l@ % des Nettoeinkommens
für weitero 7 bis längstens 36 Wochen.

Für Bezugsberecht§te lm ersten Dlenstiahr mlndestens 25 %, ab dern 2. DienstJahr
mlndestens 50 % der monatllchen Tabellenvergütung.

1 0O 2 Elektrizitäts-Versorgungsunternehmen in Eladen-Württemberg

38 Stunden.
Für Bezugsberechtlgte Famlllenzulage 172,35 DM, Kindezulage OS DM le Monat.

30 Arbeitstage, ln Eletrieben mit vollkontinulerlicher Wechselschlcht 3 Urlaubstage
zusäElich.

Urlaubsgeld in Höhe von 73 7o der Anfangsstufe der Vergritungsgruppe 4,
Unterschiedsbelrag zwischen Kankengeld und Nettolohn, Je nach Dauer der Betrlebs-

zugehörigkeit von weiteren 6 bls 46 Wochen.
Für Bezugsberecht§te 78 DM monatlich.

1 0O 3 Bayorische Elektrizitäts-Versorgungsunternehmen

38 Stunden,
Für Bezugsberechtigte Haushaltszuhge 100 bzw. 140 DM je Monat.

Je nach Aller 27 - 30 Arbeitstage.

urlaubsgeld in Höhe von 45 % der Anfangsstufe der Vergütungsgruppe s des teweiligen
Vergütungstarifuertrages und für jedes bezugsberechtigte Kind 2OO DM.
unterschiedsbetrag zwlschen Krankengeld und Nettolohn, le nach Dauer der Betrlebs-

zugehörigkeit bls zu elner Dauer von 72 Wochen.
Für Bezugsberechti,gte 78 DM monatlich.

1 1 0 Stelnkohlenbergbau und -brlkettheretellung, Kokerel

1 1 O 1 Rheinisch-westfälischer Steinkohlenbergbau

Arbeitszeit

Sachbez{ige
Lelstungslohn
Urhubsdauer filr envachsene

Arbeitnefrner

Urlaubsbezahlung frlr
eruachsene Arbeltrehmer

Bezahlung bel l(ankheit

Vermfu ensrirksame Lelstung
Sondqzahlungen

schichtzeit der Arbeiter unter Tage 8 stunden, bel einer Temperatur über 2go c 7
stunden, über Tage 8 1/2 stunden: dle Arbeitszeit verküzt slch um 52 Ruhetage. Ab
1.3. 1 9S3 - 31.8.1 994 6 zusäEliche bezahlte Frelschlchten.

Je nach Größe des Haushalts bls zu 7 t Hausbrandkohle.
Gedingerichtlohn und Akkordrlchtsafz = Tarifschlchtlohn do leweiligen Lohngruppe.

Unter Tage 33 Arbeitstage, über Tage 30 Arbeitstage; riber Tage Arbeiter, die 1s Jahre
unter Tage beschäftigt waren, erhalten zusäElich O Arbeitstage.

Erholungsbelhilfe 3@ DM.
Nach dreijähr§er Betriebszr.qehörigkeit unteischledsbetrag zwlschen l(ankengeld und

Nettoentgelt frir weitere 7 bis 10 wochen, nach 1s Jähriger Etekiebszr.rgehörigielt von
der 14. bis 26. Woche, h(bhstens 230 DM monatlich.

Für Bezugsberechtigte 624 DM jätulich ln Form elner Treueprämie.
Für Bezugsberechtigte weihnachtsgeld ln Höhe des Tarifanfangsgehaltes der Gehalts-gruppe 1 4 zuzüglich 14.4 Yo = 4 091 DM, abzüglich gOO DM Erholungsbeihilfe.
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Arbeltszelt

Sachbezüge

Leistungslohn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bel Krankhelt

Vermfu enswlrksame Lelstung
Sondezahlungen

Arbeltszelt
Sachbezüge

Urlaubsdauer ftlr enrvachsene
Arbeltnehmer

Bezahlung bel Krankheit
Vermögenswirksame Lelstung
Sondezahlungen

Arbeltszelt
Sozlalzuhgen

Lslstungslohn
Urlaubsdauer fiir erwachsene

fubeltnEhmer
Urlaubsbezahlung filr

enryachsene Arbeltnehmer
Vermögenswlrksame Lelstung
Sondeaahlungen

113 Ezbergbau

113 1 Sachleben - Bergbau GmbH, Lennestadt und in den Gruben Meggen, Dreislar, Wolfach

1 1 O Stelnkohlenbergbau und -brlkettherstellung, Kokerel

110 2 Stelnkohlenbergbau lm Saarland

Schlchtzeit: für Untertagearbelter 8 Stunden; für übertagearbelter 8 1/4 Stunden
elnschl. elner hahstündlgen Pause; dle Arbeltszelt verkrlet slch um 51 allgemelne
Ruhetage lm Jahr. Untertagearbeiter erhalten zusäEllch 2 persönllche Ruhetage.

Je nach HaushaltszusammenseEung bis zu 180 Ztr. Hausbrand Jährlich ab Werk. Zur
Erleichterung elnes Mehrverbrauchs an Strom und Gas kann anstelle elner Haus-
brandmenge bls zu 40 Ztr. eine Eleilrilfe bei Tellablösung von 410 DM, bel Vollab-
lösung von 1 612,50 DM lährlich gegeben werden.

AkkordrichtsaE entsprlcht dem tariflichen Schichtlohn.

Unter Tage 33 Arbeitstage, über Tago 30 Arbeltstage; übertagearbelter, die 1S Jahre
unter Tage beschäftlgt waren, erhalten 2 Arbeltstage zusäElich.

Erholungsbeihilfe ln Höhe von 3OO DM.
Nach dreijährlger Betriebszugehörlgkeit Unterschledsbetrag zwlschen Krankengeld und

Nettoentgelt rur weitere 7, bls 13. Wochen, nach 1 5 iährlger Betrlebszugehörigkeit bls
zur 26. Woche, höchstens 230 DM monatlich.

Ftir Bezugsberechtlgte 52 DM monatlich in Form elner Treueprämle.
Für Bezugsberechtlgte Weihnachtsgeld in Höhe der Differenz arvischen 300 DM

Erholungsbeihilfe und dem Gesamtbetrag der Jahresvergütung von 4 081 DM.

111 Braunkohlenbergbau und - brlkettherstellung

1 1 1 1 Rheinischer Braunkohlenbergbau ln Nordrheln-Westfalen

38 Stunden (dle Arbeltszelt verküzt slch um 52 Ruhetage lm Jahr).
Bezugsberecht§te Mitarbelter, dle Haupternährer ihrer Famille slnd, erhalten lährlich bls
zu 150 Zentner Deputatbriketts. Mitarbeiter, die nlcht Hauplernährer ihrer Familie slnd
und das 20. Lebensiahr vollendet haben bis zu 90 Zentner, alle übrigen bls zu 50
Z6ntner Deputatbriketts.

30 Werktage, nach 25 lähr§er Unternehmenszugehör§kelt zusäEllch 2 Werktage, nach
40jährlger zusäElich 6 Werktage. Nach 1S1ähr§er Tätigkeit unter Tage erhält der Mit-
arbeiter 3 zusäEliche Urlaubstage.

Unterschledsbetrag zwlsclrcn ttankengeld und Nettobezüge frlr weitere 7 Wochen.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Nach jährlicher ununterbrochener Zugehörlgkelt Weihnachtsgeld ln Höhe des Oktober-

grundgehaltes ztzr§lich den Betrag der lährlichen prozentualen Gdraltserhtlhung,
sowie zusälzlich des durchschnittlich verdienten Akkordmehrentgelts der letzten
3 Monate; Mlndesveihnachtsgeld 1m DM.

38,5 Stunden.
Famillen- und Bergmannswohrgeld von DM 2,00 le Schlcht, trö,chstens ledoch frjr dle

Normalzahl der ln den elnzelnen Monaten anfallenden vergüteten Schlchten.
Der Gedingerlchtsatz wird Jeweils lm Lohntarifuertrag ausgewlesen,

30 Arbeltstage (Arbeiter unter Tage 3 zusäEliche Urlaubstage).

Urlaubsgeld ln Höhe von 24 DM je Urlaubstag.
Für Elezugsberecht§te 52 DM monatllch.
Als Elezugsgröße flir die Jahresvergütung gilt: frir Arbeiter Schlchtlohn X durchschnitt-

llche Monatsarbeitszeit (z.Zl. 21,67 Schlchten).
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115 lGll- und Stelnealzborgbau, Sallnen

115 1 Kali- und Steinsahbergbau in Niedersachsen, Nordrheln-Westfalen, Hessen ohne Srldbaden

Arbeltszeit
Lelstungslohn
Urhubsdauer firr qwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung für
enruachsene Arbeitnelnn er

Bezahlung bel Krankheit

V«mfu ensrrrirksame Lelstung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Lelstungslohn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeltnohmer
Urlaubsbezahlung frJr

erwachsene Arbeltneluner
Bezahlung bel Krankheit

Vennögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeltszeit

Lelstungslohn
Urhubsdauer für enruachsene

Arbeltnefuner

Urlaubsbezahlung frlr
errryachsene Aöoitneürmer

Bezahlung bel l(arkhelt

Vermögenswkksame Lelstung
Sonderzahlung€n

Arbeltszelt

Lelstungslohn
Urlaubsdauer frir eruachsene

Arbeltnehmer

Urhubsbezahlung ffir
enarachsene Arbelfphrner

Bezahlung bel Krankheit

Vermögenswiksame Lelsfung
Sondezahlungen

38 Stunden.
Als R'rchtsäfze in DM-Eleträgen lrn Lohntarifuertrag angegeben.

Unter Tage 33, über Tage 30 Arbeitstiage, ln Betrleben mit vollkontlrulerlicher
Wechselschichtarbeit 2 Urlaubstago zusäElich.

Urlaubsgeld in Höhe von 1 150 DM.
Je nach Dauer der Eletriebszngd6r§kelt Unterschledsbetrag arylschen Kankengeld

und Nettobeztlgen bis zum Ende der 13. bzw. 26. Woche.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Für Bezugsberechtigte 100 % des tarifllchen Monatsentgeltes.

116 Gewlnnung von Erdö|, Erdgas

116 1 Erdöl- und Erdgas, Bohr- und Gewlnnungsbeklebe lm früheren Bundesgebiet

38 Wochenstunden lm Jahresdurclrschnitt.
Gesonderte Fostlegungen.

3O Arbeitstage, ln kontlnulerlich laufenden Betrleben 3 Urhubstage zusäElich.

Urhubsgeld ln Höhe von g2 % der monatlichen Grundvergütwrg der Lohngnrppe M,
Nach dreiiähriger Betrlebsztrg$ör§keit Untersclrisdsbetrag arvischen den Leistungen

der Versicherungsträger und dem ermittelten Netto-Arbeitsentgelt für weitere
6 Wochen.

Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Weihnachtsgeld für Elezugsberecht§te ln Höhe von 8O %, nach zweijährlger Bekiebs-

zugehör§kelt 10O % des tariflichen Monatslotrres (einschließlich Erfahrungs- und
Leistungszulage, zuzüglich SchlchEuschhg auf der Grundhge des Monats
November,)

2ü) Chemleche lnduetrle

20O 1 Chemlsche lndustrle und Kunststoffuerarbeitung h SchleswQ-Holstein

37,5 Stunden, ab vollendetem 57. Lebensiahr fe eine zweleinhalbsttindige Altersfrelzeit
le Woche.

Akkordrichtsatr = Tariflotn zuzüglich 15 %.

30 Urlaubstage. Elel vollkontlnulerlicher Wechselschhhtarboit zusäEllch 1 - 3
Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 36 DM Ie tariflichen Urlaulcstag.
Je nach Dauer der Eletrlebszngptrtk§keit Unterschledsbetrag arylschen l(anken- bzw.

Übergangsgeld und gO % des Nettoarb€itsentgeltes bls am Ende des 2. - 6. Monats
der Arbeitsverhinderung.

Für Bezugsberechtigte 78 DM monatlich.
Jahressondezahlung in Höhe ehes 13. monatlichen Tarlfentgeltes.

20O 2 Chemische lndustrie und Kunststoffuerarbeitung ln Hamburg

37,5 Stunden, ab vollendetem 57, Lebenslahr Je eine zweisinhalbsttind(p Altersfrelzeit
je Woche.

Akkordrichtsatz = Taritlohn zuzüglich 15 %.

3O Urlaubstage. Elel vol[<ontlnulerllcher Wechselschlchtarbelt zusäEllch 1 - B
Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 36 DM je tarifllclren Urlaubstag.
Je nach Dauer der Betrkrbszugehör(7keit Unterschledsbetrag zwlschen ltaril<en- bzw.

Übergangsgeld und gO % des Nettoarb€ltsentgeltes bls zum Ende des 2. - 6. Monats
der Arbeitsverhinderung.

Für Bezugsberecht§te 78 DM mmatlbh.
Jahressondezahlung h Hüte eh€s 13. monatllclren Tarlfentgeltes.
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20O Chern lsctts lnduetrle

20O 3 Cherntsche lndustrle und Kmststoffuerarbeltende lndusEle ln Nledersachsen
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&bdtszeit

Leistungslohn
Urlaubsdarcr ftlr erwachsene

Arbeltnehmer

Urlaubsbezahlung fr,lr
erwachsene Arbeltnehmer

Bezahlung bsl Krankhelt

Vomögensulirksame Lelstung
Sondezahlungen

Aöeitszeit

Lelstungslohn
Urlaubsdauer fllr erwachsene

Arbeitnehmer

Urhubsbezahlung fi)r
emachsene fubeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit

Vermögenswkksame Lelstung
Sonderzahlungen

fubeilszeit

Leistungslohn
Urlaubsdauer lilr erwachsene

Arbeitnehmer

Urhubsbezahlung tü
erwachsene Arbsitnehmer

Bezahlung bel Krankhelt

Vermögensvkksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeltszelt

Lelstungslohn
Sozhlzulagen
Urlaubsdauer fiir erwachsene

fubeltnehmer

Urlaubsbezahlung ftir
envachsene fu beitnehmer

Bezahlung bel Krankheit

Vermögenswirksame Leistung
SonderzahlurBen

37,5 Slunden, ab vollendelem 57. Lebensiatr le elrn areielnhabsttind§e Altersfreizelt
le Woche.

AkkordrlchtsaE - Tariflohn zurigllch 15 %.

3O Urhubstage. Bol vollkontlnulerlicher Wechselschhhtaüelt zusäEllch 1 - 3
Urlaubstago.

Urhubsgeld h Höhe von 36 DM le tariflbhen Urlaubstag.
Je nach Dauer der Eletrlebszugehörlgkelt Unterschledsbetrag arvlschen Kranken. bzw.

Übergangsgeld md g0 % des Nettoarbeltsent(reltes bis zum Ende des 2. - 6. Monats
der Arbeitsverhinderung.

Für Elezugsberechtlgte 78 DM monatlich.
Jahresleistung in Höhe von 100 % elnes monatlichen Tarifentgeltes,

200 4 Chemische lndustrb ln den Reg,-Bez. Düsseldorf und Köln

37,5 Stunden, ab vollendetem 57. Lebenslatr je elrn alelelnhalbsttind§e Altersfrelzeit
jel Woche.

AkkordrlchtsaE = Tariflohn zuzügllch 15 %.

30 Urlaubstage. Bel vollkontinuierlicher Wrchselschichtarbelt zusäElich 1 - 3
Urhubstage.

Urhubsgeld ln Hüre von 36 DM le tarifllchen Urlaubstag.
Je nach Dauer der Betrbbszugehörigkeit Unt«schiedsbetrag zwlschon Kranken- bzw.

Übergangsgpld urd 9Cl % des Nettoarbeitsentgeltes bis zum Ende des 2. - 6. Monats
der Arbeitwerhlndenrp.

Für Bezugsberchtlgto 78 DM monatl'rch.
Jahreslelstung ln Höhe von 100 % elnes monatlichen Tarlfentgeltes.

200 5 Chernische lndustrie ln Westfalen

37,5 Stwrden, ab vollendetem 57. LebensJahr le elne zweielnhalbstündlge Altersfrelzeit
le Woche.

AkkordrichtsaE = Tarillohn zuüglich 15 %.

30 Urhubstage. Bei vollkontinuierlicher Wechselschichtarbelt zusäElich
1 - 3 Urlaubstage.

Urlaubsgeld h Höhe von 36 DM F tariflichen Urhubstag.
Je nach Dauer der Eletrbbszugehörlgkeit Unterschledsbetrag zwlechen Kranken- bzw.

Übergangsgpld und 90 % des Nettoarbeltsentgeltes bis zum Ende des 2. - 6. Monats
der fubeitsverhinderung.

Für Bezugsberecht§te 78 DM monatlich.
Jahr€sleistung h Höhe von 100 % elnes monatlichen Tarlfentgoltes.

2@ 6 Chemische lndustrle in Hessen

37,5 Shrndenr. ab vollendetern 57. Lebenslahr le eine a,velelnhalbstilndlge Altasfielzeit
ie Woche.

AkkordrichtsaE = Tarlflol'n ztzüglich 15 %.
Für Bezugsberchtigte Familkrrzulage in Höhe von 2 Pf ie fubeitsstunde.

30 Urlaubstago. Bel vollkontlnulerlichor Wechselschlchtarbeit zusätzllch
1 - 3 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Hörhe von 36 DM ie tariflichen Urlaubstag.
Je nach Dauer der Eletriebszugelröi'rgkeit Unterschbdsbetrag arlschen ]«anken- bzw.

Übergangpgeld md 90 % des Nettoarbeltsentgeltes bls zum Ende des 2. - 6. Monats
der Arbeitwerhinderung.

Für Elezr.rgsbeecht§te 78 DM monatlich.
Jahreslelstung h Hotre von 100 % ekres monatllctren Tarifentgeltes.



2()o Chemlsche lnduaüle
20o 7 Chemlsche, kautschuk-, kunststoff- und mlneralölverarbeltende lndustrle ln Rhelnland-PfaE

Arbeitszeit

Leistungslohn
Sozialzulagen
Urlaubsdauer ftir erwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arlceitnehmer

Bezahlung bel Krankheit

Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeltszeit

Leistungslotrn
Urhubsdauer ftir erwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung ftir
erwachsene Arbeltnehmer

Bezahlung bel lGankhelt

Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit

Lelstungslohn
Urlaubsdauer fiir erwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlurq frlr
enruachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei ]Gankheit

Vermögenswlrksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Leistungslotrn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeltnehmer

Urlaubsbezahlung filr
eruvachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bel Krankheit

Vermögenswlrksame Leistung
Sondeaahlungen

37,5 Stunden, ab vollendetem 57. Lebensjahr le elrn zwelelnhalbstündlge Altersfreizelt
je Woche.

Akkordrichtsatz = Tariflohn zuzüglich 15 %.
Für Bezugsberechtigte Familienzulage in Höhe v.n 2 Pf is Arbeitsstunde.

30 Urlaubstage. Bei vollkontinulerlicher Wechselschichtarbeit zusäElich
1 - 3 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 36 DM je tariflichen Urlaubstag.
Je nach Dauer dor EletriebszugeMrigkeit unterschbdsbetrag zwischen Kranken- bzw.

Übergangsgeld und g0 % des Nettoarbeitsentgeltes bls zum Ende des 2. - 6. Monats
der tubei tsverhinderung.

Für Bezugsberechtigte 78 DM monatlich.
Jahresleistung in Höhe von 100 % eines monallichen Tarifentgeltes.

2@ I Chemische lndustrie in Eladen-Württemberg

37,5 Stunden, ab vollendetem 57. LebensJahr fe elne aarelelnhalbstündige Altersfrelzeit
le Woche.

AkkordrichtsaE = Tariflohn zrztiglich 15 %.

30 Urlaubstage. Bei vollkontlnulerlicher Wechselschlchtarbelt zusätzlich
1 -3 Urlaubstage.

Urlaubsgeld ln Höhe von 36 DM le tarlfllchen Urlaubstag.
Je nach Dauer der Betriebszugehör§keit unterschledsbetrag zwlschen ltanken- banr.

Übergangsgeld und 90 % des Nettoarbeitsentgeltes bls zum Ende des 2. - 6. Monats
der tubeitsverhinderung.

Für Bezugsberechtigte 78 DM monatlich.
Jahresleistung in Höhe von 100 % eines monatlichen Tarifentgeltes.

200 9 Chemische lndustrie h Bayern

37,5 Stunden, ab vollendetem 57. Lebensjaln je eine aareieinhalbsttindige Altersfreizeit
jo Woche.

Akkordrichtsafz = Tariflohn zuzriglich l5 %.

30 Urlaubstage. Bei vollkontinuierlicher WechselschichtarbEit zusätzlich
1 -3 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 36 DM je tarifllchen Urlaubstag.
Je nach Dauer der BetriebsargeMrigkeit unterschiedsbetrag zwlschen kanken- banr.

Übergangsgeld und g0 % des Netioarbeitsentgeltes bls zum Ende des 2. - 6. Monats
der Arbeitsverhlnderung.

Für Bezugsberechtigte 78 DM monatlich.
Jahresleistung in Höhe von 100 % eines monatlichen Tarifentgeltes.

2OO 10 Chemische lndustrie im Saarhnd

37,5 Stunden, ab vollendetem 57, Lebensiahr le eine zweleinhalbstrJndige Alterslreizeit
je Woche.

AkkordrichtsaE = Tariflohn zuzrigllch iS %.

30 Urlaubstage. Bol vollkontinulorllcher Wechsslschlchtarbelt zusäEllch
1 -3 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 36 DM Je tariflichen Urhubstag.
Je nach Dauer der Betriebszugelrörigkeit untersch'redsbekag a,'rbchen Kranken- bzw.

Übergargsgeld und go % des Nettoarbeitsentgeltes bis zum Ende des 2. - 6. Monats
der fubeitsverhinderung.

Für Bezugsberechtigte 78 DM mmatlich.
Jahresleistung ln Höhe von 100 % eines monatlbhen Tarlfentgeltes.
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Arbeitszeit

Leistungslohn
Urlaubsdauer für qwachsene

Arbeltnehmer

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei kankheit

Vermögenswkksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszelt
Leistungslohn
Urlaubsdauer ftir erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung ftlr

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Lelstung
Sonderzahlungen

Arbeltszelt

Lelstungslohn
Urlaubsdauer ftir sn^/achsene

Arbeitndtmer
Urhubsbezahlung für

erwach.seno Arbeltnehm er
Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszelt

Lelstungslohn
Urlaubsdauer ftir erwachsene

Arbeltnehmer
Urhubsbezahlung ltir

erwachsens fu beitnehmer
Elezahlung bei Krankheit

Vermfu enswirksame Lelstung
Sonderzahlungen

210 Herstellung von Kunststofl\rvaren

210 1 Kautschuk-, asbest- und kunststoffuerarbeitende lndustrle ln l-lamburg und Gebiete aus
Schleswig-Holstein und Niedersachsen

2OO Chemlscho lnduetrle

200 11 Chemlsche lndustrle ln Berlln'West

37,5 Stunden, ab vollendetern 57. Lebenslalu le ehe zwelelnhahstündige AltersfreEelt

ie Woche.
Akkordrichtsatz = Tarillotrn zuzügllch 15 %.

3O Urhubstage. Bel vollkontinulerlicher Wechselschichtarbeit zusätzlich
1 -3 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 36 DM le tariflichen Urlaubstag.
Je nach Dauer der B€triebszugehorigkeit Unterschiedsbetrag a,vischen l(anken' bzw.

übergangsgeld und 90 % des Nettoarbeltsentgeltes bls zum Ende des 2. - 6. Monats
der Arlceitsverhlnderung.

Für Bezugsberechtigte 78 DM monatl'tch.
Jahresleistung in Höhe von 100 % eines monatlhhen Tarifentgeltes'

30 Arbeltstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 33 DM je tarifl'rchen Urlaubstag'.
Für Bezugsberechtigte 78 DM monatlich.
frir sezuisuerechtigte Jahresabschlußlelstung ln Höhe von 169,5 Tarifstundenlilhnen'

210 3 Kunststofhe- und verarbeitende lndustrle ln Bayem

39 Shnden; nach dern vollendeten 58. Lebensiahr le woche elne vlerstündige
Altersfreizeit.

Akkordrbhtsatz = Tarlflohn zrzüglich 15 %'

30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld h Höhe von 33 DM ie Urlaubstag.
Je nachbauer der Betriebszugehörigkeit und Familienstand Unterschledsbetrag

zwlschen Krankengeld und 7-O bzw. 9O % des Nettoarbeltsentgeltes bls zum Ende
des 3. bzw. a. Monats der tubeltsunfählgkelt. Arbeltnehmer mit Übergangsgeld
erhalten ebenfalls 7O bzw. 90 %.

Ftir Bezugsberecni'rgte 52 DM monatlich.
Jahresabichlußzahlung in Höhe von 1 69,5 Tarifstundenlölrnen'

37,5 Stunden.
Akkordrichtsatz = tarifl'tcher Stundenlohn ztrzüglich 5 %.

30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld ln Höhe von 1 010 DM.
Für Bezugsberechtigte 36 DM monatl'tch.
Frir Bezugsberechtigte Jahresleisturgsprämle h Htltre von 163,13 Tarilstundenöhnen

zgzüglici 1S %, Fäoch tröchstens die Ditferenz zwischen dem nach § 4 Ziffer 4 B
RUs. t aes Urlaubsabkommens errechneten durchschnittllchen Arbeitsverdienstes und
dern Tariflohn.

210 2 Kunststoffuerarbeltende lndustrle ln Hessen

39 stunden; nach dem vollendeten 58. Lebenslahr Ie Woche eine vlerstündige
Altersfreizeit.

AkkordrichtsaE = tariflicher Stundenlohn ztzügllch 5 %.
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Arbeltszelt

Lelsturpslohn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung ftlr

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Lelstung
Sonderzahlungen

Arbeltszeit

Lelstungslohn
Urlaubsdauer filr eruvachsene

Arbeltnelrmer
UrhubsbezahlunS fik

erwachsene Arbeltnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszelt
Lelstungslohn
Urlaubsdauer für enarachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung frir

enaachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Lelstung
Sondezahlungen

Arbeltszeit
Lelstungslohn
Urlaubsdauer für enarachsene

Arbeitnehmer
Urhubsbezahlung ftir

enrachsene Arbeitnehmer
Vermögenswlrksame Lelstung
Sondezahlungen

213 Heretellung von Gummlwaren
213 1 GummlwarenlndusEle ln Nledersachsen

37.5 stunden, ab vollendetem so. LebensJahr und ständs ln drelschlchtiger
Arbeitswelse Tät§e 36 Stmden.

Akkordrichtsatz = Tarifgrundlotyr zuzriElich S %.

3O Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 85 DM le Urhubstag.
Für Bezugsberechtigto 78 DM monatlich.
Für Bezugsberechtlgte Jalnesleistungsprämle ln HtJhe von 163,13 Tarlfstundenltihnen,

213 2 Gummiindustrle h Hessen

37'5 stunden, ab vollendetem so. Lebensjahr und ständs ln dreischlchtser
Arbeitsweise Tät§e 36 Stunden.

Akkordrichtsatz = tariflicher Akkordgrundlohn zuzriglich 5 %.

30 Urlaubstage.

Urlaubsgeld ln Höhe von 35 DM le Urlaubstag.
Für Bezugsberechtigte E2 DM monatlich.
Für Bezugsberechtbte Jahresleistungsprämie h Höhe von 16s,1s rarifstundentr5hnen

zrzüglich 10 %. Der Errechnung wird die Tariflohngruppe zugrunde geregt, auldie der
Arbeitnehmer ln dem der Auszahlung vorausgohenden Mona-t tiueru;iegää Anspruch
hatte.

220 Gewlnnung und Verarbeltung von Stelnen und Erden
220 1 lndustrie der Stelne und Erden in Hessen

(hier: Naturstein-, Zement-, Ka[<-, Gips-, Feuerfeste- und Baukeramische lndustrle)

22o2Zqtenl- und Natursteininduskie in Rheinland-Pfalz, Bimsbaustoffe, Naturwerkstein, tGlk, Dolornit und Glps,Eletonstein, Sand und Kies, Leichtbauplatten usw. in den Reg.-Bez. K"bl"* und Trier, den Städten Malnzund Worms sorrvie den Ldkrsn. Mainz-Bingen und AEey--Wor. oo Ä"g.-8"r. nri.rrnrretsen-Fraii-

38 Stunden.
Akkordrichtsalz = tariflicher Zeltlotrn zuriglich 2O %.

30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 32 DM Je Urhubstag.
Für Bezugsberechtigte 09 DM monafllch.
Für Be-zugsberechtigte Jahressondervagütwrg h Htthe von 165 TarifstundenlStrnen der

Jeweiligen Lohngruppen.

38 Stunden.
Akkordrichtsatr = tariflicher Zeiüohn zr.züglich 20 %.

30 Arbeitstage. Arbeitnehmer unter Tage erhalten elnen Zusafzurhub von 2 Tagen.

Urlaubsgeld in Höhe von 28,78 DM le Urlaubstag.
Für Bezugsberechtigte 78 DM monatlich.
Für Bezugsberechtigte Jarressonderuagührnrg von-{64.5 Tarifshrndenkähnen.
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22O Govlnnung und Verarbeltung von Stelnen und Erden

220 3 lndustrle der Steln6, Erden und Zementlndustrle ln Ehden-Württomberg

Arbeltszelt
Lelstungslohn
Urhubsdauer für erwachsene

Arbeltnehmer
Urlaubsbezahlung fth

elwachsene fu beitnehmer
Vermfusnsrrrirksame Lelstung
Sondezahlungen

Arbeltszeit
Lsistungsloln
Urlaubsdauer frlr enruachsene

Arbeltnehmer
Urhubsbezahlung fur

qwachsene Arbeitnehmer
Vamögenswlrksame Lelstung
Sondezahlungen

Abeltszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeltnehmer

Urhubsbezahlung für
erwachsene Arbeitnehmer

Vennögenswhksame Lelstung
Sondrzahlungen

Arbeltszelt
Leisttngslohn
Urlaubsdauer ft,lr eruachsene

AbeiFphmer

Urhubsbezahlung ftir
erwachsene Arbeitnehmer

Vermögenswirksame Lelstung
Sondezahlungen

Arbeltszelt
Leistungslohn
Urlaubsdauer fi.lr etwachsene

Arbeitnehmer

Urhtbsbezahlurp ftlr
erwac-hsene Arbeitnehmer

Vermögenswkksame Leistung
Sonderzahfurqen

37,5 Stunden.
Akkordrlchtsatr = tarilllcher Zeltlohn zuzi§lich 2O %.

3O Arbeitstage.

Urlaubsgeld h Htlhe von 35 DM Je Urlaubstag.
Für Elezugsberechtlgte 52 DM monatllch.
Nach einiährlgpr Betrbbszugehörlgkeit Jahresabschlußvagütung; 85 % vom pweiligen

tarifl 'rchen &utto-Gefult.

220 4 Natursteinlndustrie (Granltindustrie) Bayerischer Wald

38 Stunden.
AkkordrichtsaE = tariflicher Zeltlohn ztzüglich 15 %.

30 Arbeitstage.

Urhubsgeld h Htihe von 34 DM lo Urhubstag.
Für Bezugsberecht§te 52 DM monatllch.
Für Bezr.rgsberecht§te Jahressondezahltng ln HCrhe von 102 Tarifstwtdenhähnen.

220 5 Baustoffindustrie lm Saarland

38 Stunden.
Akkordrbhtsarz h DM-Beträgpn lm Lolrntarituertrag.

Je nach Alter und Dauer der Elekiebszugehör§koit 23 - 30 Abeitstage. Arbeltnehmer
unter Tage und Schhhtarbeit erhalten einen ZusaEurhub von 1 Tag.

Urlaubsgeld ln Hölrc von 28 DM Je Urlaubstag.
Fü Bezugsberecht§te 52 DM monatlich.
Jahressondezahlung ln Höhe von 70 % des tarifllchen Monatsverdienste.

22O 7 lndustrle der Stelne und Erden kr Bayern (hler: Fachberelch Sand und Kies)

Urhubsgpld ln Hdhe von 24 DM ,o Urhubstag.
Für Elezqgsberecht'qte 52 DM monatlich.
Jahressonderzahlwp von 1 64,5 Tarifstundenlöhnen,

22O 6 Sand-, KIes-, Mörtel- und Transportbetonbetri6be ln Nordrheln-Westfabn

4O Shndan.
Akkordrichtsatr = tarifllcher Zeitlohn zuztlgl'tch 20 %

30 Urhubstage, kam aus betrieblichen Gninden der Urlaub h der Zelt vom 1.5. ' 30.9.
nlcht genornmen werden, werden 3 zusäEliche Urlaubstage gewährt.

38 Stunden.
Stücklotrnrlchtsatr = tariflicher Zeltlohn zu(§lich 15 %

Je nach Alter 24 - 28 Arbeitstage. Nach 2Oiähriger BetrkJcszugehörlgkelt oder nach
vollendetem 5O. LebensBlr 1 weiterer Urlaubstag. Bel vollendetem 50. LebensJahr
md z0Ftuig€r Eletrlebszttgphörpkeit nur 1 Tag Zusatzurhub.

Urlaulcsgpld h Hüre von 29 DM io Urlatbstag.
Fü ElezWsberechtigte 52 DM monatlich.
Arbeiüretrmer haben Anspruch auf Zahhng vm 90 Tarifstundenlfirpn'
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Arbeitszelt
Leistungslohn
Urlaubsdauer fiir enruachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeltnehmer

Vermfu enswirksame Lelstung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Lelstungslohn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeltnehmer

Urlaubsbezahlung frir
erwachsene Arbeltnehmer

Vermfuenswirksame Lelstung
Sondezahlungen

220 Gewlnnung und Verarloeltung von Stelnen und Erden

220 8 Zementlndustrle h Nordrheln-Westfalen

38 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeltlolrn ztzislich 20 %

30 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Htltre von 1,4485 % der Endstufe des Entgeltes der Gruppe E 7le
Urlaubstag.

Für Bezugsberechtigte 52 DM monatllch.
Für Bezugsberechtlgte ein tarlfliches Monatsentgelt; der Enechnung wird dle Entgelt-

gruppe 4 zugrunde gelegt, soweit die Arbeitnelrmer Anspnrch auf die Entgeltgruppe
1 - 4 haben, ab Entgeltgruppe 5 wird das jeweils zustdpnde tarifliche Entgelt zu-
grunde gelegt.

220 9 Zemenlindustrle in Bayern

38 Stunden.
AkkordrichtsaE = in Pfg.-Beträgen im Lohntarlfuertrag angegeben.

30 tubeitstage. Nach zwanzlglähriger Bekiebszugehörskelt oder nach vollendetem
50. Lebensjahr zusäElich 1 Urlaubstag.

Urlaubsgeld ln Höhe von 38 DM je Urlaubstag.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Nach einiähriger Betriebszugetrörskeit Jahressondeaahlung ln Höhe von 165 Tarif-

stundenlöhnen.

Arbeltszelt
Leisturpslohn
Urlaubsdauer ftlr enarachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung ftlr

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswkksame Lelstung
Sondezahlungen

22O 1O Kalkindustrie im rechtsrheinlschen Teil des Reg.-Boz. Düsseldorf

38 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzriElich 20 %.

30 Arbeitstage. (Je nach Anzahl der Nachtschichten 1 bzy.t. z zusätzliche urlaubstage.)

Urlaubsgeld je Urlaubstag 1,40S % des jeweiligen Endgel.ralts der Gruppe G 3.
Für Bezugsberechtigte 26 DM monailich.
Für Bezugsberechtigte Jahresabschlußzahlung in Höhe von 1@ % des tariflichen

Monatslohnes.

220 11 Beton- und Betonfertigteilinduskle sowle das Betonstelnhandwerk ln Schleswig-Holstein
Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer ftir enarachsene

Arbeitnehmer
Urhubsbezahlung frir

enryachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

39 Stundsn.
Akkordrichtsatz = Tarifstundenlohn zuzrJglich 1S %.

Je nach Alter und Dauer der Beklebszugehörigkeit 2g - SO Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 30 DM ,e Urlaubstage.
Für Bezugsberechtigte 46 DM monaflich.
Jahressondervergütung in Höhe von 10o % des tarifllchen Monatsverdlenstes.

22o'12 Beton- und Fertigteilindusuie und das Betonsteinhandwerk ln NierJersachsen

39 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzriglich 15 %.

Je nach Alter und Dauer der Belriebszugehörskelt 2g - BO Arbeltstage.

Nach einjähriger Betrlebszugekirskeit urlaubsgold ln Höhe von 30 DM Je urlaubstag,
Für Bezugsberecht§te 46 DM monatlich.
Jahressondervergütung ln Htihe von 10o % des tariflichen Monatsverdlenstes.

Arbeltszelt
Lelstungslohn
Urlaubsdauer ft)r enirrachsene

Arbeltnehmer
Urlaubsbezahlung frir

erwachsene fu beitnehmer
Vermögenswkksame Leistung
Sonderzahlungen
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Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für enarachsene

Arboltnehmer
Urlaubsbezahlung fur

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswlrksame Lelstung
Sondetzahlungen

Arbeltszeit
Lelstungslohn
Urhubsdauer f rir erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Lelstungslohn
Urlaubsdauer fiir erwachssne

Arbeltnehmer

Urlaubsbezahlung ftlr
enryachsene Arbeitnehmer

Vermögenswkl<same Lelstung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Lestungsiohn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

fubeitszeit
Urlaubsdauer frlr erwachsene

Arbeltnehmer
Urlaubsbezahlung fr.rr

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswkksame Lelstung
Sondezahlungen

22O Gewlnnung und Verarbeltung von Stelnen und Erden

220 13 Betonstelngoarerbe h Nordrheln-Westfalen

39 Stunden.
Akkordrichtsatz = tarlflicher Zeitlohn arzriglich '15 %.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 28 - 30 Arbeitstage.

Nach einlährber BetrlebszugeMrlgkeit Urlaubsgeld in Höhe von 30 DM le Urlaubstag'
Für Bezugsberecht§te 46 DM monatlich.
Jahressondervergütung h Höhe von 10o % des tariflichen Monatsverdienstes.

220 14 Betonlndustrle ln Rheinhnd-Pfalz

38 Stunden,
AkkordrlchtsaE = tarifllcher Zeitlohn zuzüglich 2O %.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkoit 25 '30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld ln Hörhe von 29 DM lo Urlaubstag.
Für Bezugsberecht§te 39 DM.
Die Jahressonderuergütung beträgt 63,6 % eines tariflichen Monatseinkommens.

22O 15 Beton- und Eletonfertigteilindustrie sowle das Betonstelnhandwerk in Bayern

38 Stunden.
Akkordrichtsatz = in PtBeträgen im Lohntarifuertrag angegeben.

30 Arbeitstage, Nach 2Oiährlger Betrlebszugeh&§kelt oder nach vollendetem
50. Lebenjahr zusäitzllch 1 Urlaubstag.

Urhubsgeld in Höhe von 34 DM ie Urlaubstag.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Nach einiähriger Betriebszugehör(7keit Jahressondezahlurg von 140 Tarifstunden-

löhnen.

22O 16 Kalksandsteinlndustrle im früheren Bundesgeblet

38 Stunden.
Ar«ororrcntsatz = tarillicirer Zeitiohn zuzüg,ich 20 %

220 17 Steinmetz- und Steinbildhauerhandwerk in Bayern

39 Stunden.

3O Arbeitstage; kann der urlaub aus bekieblichen Gründen in der Zeit vom 1.5. - 31 .10.
nicht genommen werden, erhörlrt sich der Urlaub um 3 Arb€itstage'

Das Urlaubsgeld beträgt urlaubstäglich das2,2 fache des irweil(7en Tarlfstundenlohnes
der Lohngruppe 1 des Tarifgebietes Hamburg, Schlesr,rrig'Holstein,

Für Bezugsberecht§te 52 DM monatlich.
Jahressondervergütung in Höhe eines tarifl ichen Monatsverdienstes'

30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 25 DM pro Urlaubstag.
Fr.ir Bezugsberecht§te 52 DM monatllch.
Nach 12 ironatiger Eletrlebszugehörigkelt ein Weihnachtsgeld in Höhe von 620 DM'

- l5J -



220 Gewlnnung und Verarbeltung vofl Stelnen und Erden
22O 18 Herstellung, Gerurinnung und Vertrieb von feu€r- und säurefesten Stelnen h Nordrheln-Westfalen, Flhelnland-palz

(ohne den ehemal§en Reg.-Eloz. Pfalz) und Niedersachsen, ln Flheinhnd-Pfalz der Apparate- und Anlagenbau aus
Kunststoff für den Säurebau sowie die Herstellung von Kunststoffrohren

Arbeitszelt
Leistungslohn
Urlaubsdauer fii,r erwachsene

Arbeltnehmer

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbeitnehmer

Vermfu enswirksame Leistung
Sondezahlungen

38 Stunden.
Akkordrichtsätre h Pl-Beträgen lm Lohntarif anoegeben.

3O Arbeitstage. Arbeitnehmer uter Tage und Schlchtarbelter ln voll- und tell-
kontinuierlicher Schicht erhaltsr 2 zusäEliche Arbeitstage.

Urlaubsgeld ln Htjhe von 38,61 DM fe Urlaubstag.
Für Bezugsberechtigte 78 DM monatlich.
Jahressondervergütung in Höhe von 1 64,5 Tarifstundenöhnen.

22o 19 Feuerfeste lndustrie (Ion, Quaait, tGolin- und Gipsgadnnung usw,) in Hessen

Arbeitszeit
Lelstungslohn
Urlaubsdauer fiir erwachsene

Arbeitnehmer
Urhubsbezahlung fr,lr

enarachsene fu beitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

tubeltszelt
Leistungslohn
Urlaubsdauer ftir erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung fiir

omrachsene Arbeitnehmer
Vermfu enswirksame Leistung
Sondrzahlungen

Arbeitszelt
Lslstungslohn
Urhubsdauer fllr enruachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung ür

erwachsene Arbeltnehmer
Vomögensurkksame Leistung
Sondezahlungen

22O21 Ziqel und Dachziegelindustrie in Nordrhein-Westfalen und im südlichen Teil Niedersachs€ns
(Elezkk Braunschweig, Hannover ohne ltels Dirapholz sowie Krels celle)

38 Stunden.
Akkordrichtsalz sind ln Pf-Eleträgen lm Lohntarifuertrag angegeben.

3O Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 38,63 DM le Urhubstag.
Fr.lr Bezugsberechtigte 78 DM monaüich.
Jahressondervergütung in Höhe von 164,5 Tarlfstundenltihnen.

22O 20 Feuerfeste- und Stelnzer.rglndustrie ln Bayern

38 Stunden.
Akkordrichtsatz slnd in Pf-Eleträgen kn l_olrntarifuertrag angegeben.

30 Arbeitstage.

Urhubsgeld in Höhe von 34 DM le Urlaubstag.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Jahressondervergütung ln Höhs von 1 4O Tarifstundenl5lrnen.

38 Stunden.
Akkordrichtsatr = tariflicher Zeltlohn zuzrJglich 20 %.

3O Arbeitstage.

Urlaubsgeld in HÖrtre von 30 DM Je Urlaubstag.
Für Bezugsberechtpte 52 DM monatlich.
Jahressondervergütung in Hdrhe von 1 65 Tarifstundenlöhnen.

tubeltszelt
Lelstungslohn
Urhubsdauer frk erwachsene

Arbeitnelrmer
Urhubsbezahlung flir

erwachsene Arbeltnehmer
Vermfu ensivirksame Lelstung
Sonderzahlungen

22O 22 Ziqelindustrie ln Elayern

38 Stunden.
AkkordrichtsaE = tariflicher Zeitlotur zrztlglich 20 %.

30 Arbeitstage.

Urhubsgeld ln Huhe von 30 DM Je Urlatlcstag.
Für Elezr.rgsberechtigte 52 DM monaflbh.
Jahressondervergitung in Höhe von 165 Tarifstundenöhnen.
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224 2 Kerxi*he Wand- und Elcdenfliesenindustrle im litiheren Bundesgebi€t otrne Eladen-Württemberg und Saarland

Arbeitszeit
Lebtungsbhn

Urlaulcsdausr ftlr erwachsene
Arbeltnehmer

Urlaubsbezahlung für
enivachsene Arbeltnehmer

Ve,rmögenswlrksame Lelstung
Sondezahlungen

tubeitszeit
Lelstungslohn

Urlaubsdauer ltir enrachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezalrlung ilr
erwachsene Arbeitnehmer

Vermögenswirksame Lelsttng
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für emachsene

Arbeitnehmer

Urhubsbezahlung für
enalachsene Arbeltnehmer

Vermögenswkksam e Lelstung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Lelstungslohn

UrlaubsdauEr für erwachsen€
Arboitnehmer

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbeitn€hmer

Vermögenswirksame Lelstung
Sonderzahlungen

224 Felnkeramlk

224 1 Felnt<qamlsche lndustrle Nordwestdzutschlands

38 Stunden, ab 58. Lebensjahr 2 Stunden le Woche Altersfrelzeit.
Leistungsentlotrnung bel Stückakkorden ü'b€r Stück- bzw. Geldald«ordprels geregelt,

bel Zeitakkorden iiber Stundengeldfaktoren geregelt.

3O Urlaubstage. (fubelhehmer, d'e überwiegend ln vollkontlnulerlicher WEchselschlcht-
arbeit eingeseEt elnd und die deshah regelmäßlg nach ihren Sclrlchtplänen Sonn-
urd Felertagsabelt lelsten. 2 Tage ZusaEurlaub).

Urlaubsgeld ln Höhe von 30,53 DM (Stand 1989)le tarlflichen Urhubstag, ln den
Fo§eiahren plus durchschnlttliche prozentuale Veränderung der Tarlflöhne der
Lohngruppe 7.

Fü Bea.gsberecht§te 26 DM monatlhh.
Nach zweijährlger BetrlebszugehtJr§keit Jahresabschlußzahlung ln Höhe von 165 Tarif-

stundenlSlrnen des am 1. Dezember des Auszah[ngsjahres gültiTen LohntafelsaEes.

38 Stunden, ab 58. Lebenslahr 2 Sttnden ia Woclrc Altersfreizeit.
LeisturBsentlohnurg bel Stückakkorden über Stück- bzw. Geldakkordpreise geregelt,

bei Zeitakkorden gilt als Elerechnungsgrundlago der tarifliche LohntafelsaE.

3O Urhubstage. (Arbeitnehmer, dle übawiegend ln vollkontlnulerlbher Wechselschlcht:
arbeit elngeseEt slnd und die deshalb regelmäßlg nach ihren Schichtplänen Sonn-
und Felertagsarbeit leisten. 2 Tage Zuahurlaub).

Urlaubsgeld ln Htihe von 30,53 DM (Stand 1989) jo tariflichen Urlaubstag, ln den
Folgelahren plus durchschnlttliche prozentuale Veränderung der Tariflöhne der
Lohngnppe 7.

Für Elezugsberechtigte 52 DM monatl|ch.
Jahresschlußzahlung in Höhe von 1 65 Tarifstuno,:nlöhnen.

3O Urhubstage. (Arbeitnehmer, die übenrubgend ln vollkontinulerlicher Wechselschlcht-
arbeit eirgeseEt sind und die destralb regelmäßb nach ihren Schichtplänen Sonn-
und Felertagsarbelt leisten. 2 Tage Zusatzurlaub).

Urlaubsgeld in Höhe von 32,87 DM (Stand 1992) ie tariflichen Urlaubstag, ln den
Folgeinhren plus durchschnittliche prozentuale Veränderung der Tariflöhne der
Lohngruppe 7.

Für Bezugsberecht§te 26 DM monatl'tch.
Jeder Arbeitnehmer hat Anspruch aut eine Jahressondervergütung von 164,5 Taril'

stundenlöhnen.

38 Stwrden, ab 58. Lebenslahr 2 Stunden ie Woche Altersfieizelt.
Akkordrichtsatr = tarifllcher Zeitlohn zuzüglich 20 %; Zeitakkorde über Stundengeld-

faktoren gesondert geregelt.

3O Urhubstage. (fubeitnehmer, clie üborwlegend in vollkontlnuierlicher Wechselschlcht-
arbeit eingeseEt slnd und die deshalb regelmäßQ nach ihren Schlchtplänen Sonn-
und Fe'tertagsarbeit leisten. 2 Tage Zusatzurlaub).

Urlaubsgeld h Höh€ von 30,53 DM (Stand 1989) le trariflichen Urhubstag, in den
FolgBiahren plus dr.rchschnlttl'rche prozentuale Veränderung der Tarlföhne der
Lokpruppe 7.

Fü Bezr.Esberechtlgte 26 DM monatllch.
Je nach Dar.pr der Eletriebsz4ph&§keit ein 13. Monatseinkonrmen ln Höhe von 40 bis

1@ % des tarlflbfpn Monatslohnes.

224 3 Keramlsche lndustrie und die Ghweredelung h Rhelnhnd-Pfalz (olrne Reg.-Elez. Pfalz)

38 Stunden, ab 58. Lebensiahr 2 Stunden je Woche Altersfreizeit,
Akkordrlchtsätze h Pf-Beträgen lm Lohntarituertrag angegeben.

224 4 und 224 4 a Felnkeramlsche lnduskie, Ofenkachel-, Speckstein- und Steatitindustrie, Dentalbereich usw. ln Bayern
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227 Heretellung und Vorarboltung von Glss

227 1 Hohlglasezeugungslnduslrie Gruppe I (Nordrhein-Westfalen, Nledersachsen, Schleswlg-Holsteln, Rhelnland-Pfalz,
Bayern und Baden-Wtirttemberg

37,5 Stunden (ab dem vollendeten 56. Lebensjahr eine Altersfreizeit von 1 Stunde je
Woche).

Akkordrichtsatz = Akkordgrundlohn zuzüglich 2O %.

30 Arboitstage,

Urlaubsgeld in Höhe von 30 DM ie Urlaubstag.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Weihnachtsgeld in Höhe des Oktoberlohnes,

227 2 Belriebe, die Hohl- und Kristallglas ezeugen, einschl. Hüttenvered[rng und -verarbeitung ln Bayern

Arbeitszeit 38 Stunden (ab dem vollendeten 56, LebensJahr eino Altersfreizeit von 1 Stunde Je
Woche).

Akkordrichtsatz = Akkordgrundlohn zurirglich 20 %.

Arbeitszeit

Lelstungslohn
Urlaubsdauer ftir enarachsene

Arbeitnohmer
Urlaubsbezahlung ftir

erwachsene Arbeitnehmer
Vermfu enswirksam e Leisturg
Sondezahlungen

Leistungslohn
Urlaubsdauer für enivachsene

Arbeitnehmer
Urhubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für envachsene

Arbeitnehmer

Vermögenswlrksame Leistung
Sondrzahlungen

Arbeitszelt
Lelslungslohn
Urhubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

enrrachs€ne Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Lolslungslohn
Urlaubsdauer frlr erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung frir

en/vachsene Arbeitnehmer
Vermögenswkksame Lelslung
Sondezahlungen

30 Arbeitstago.

Urlaubsgeld in Höhe von 28 DM je Urlaubstag.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Weihnachtsgeld in Höhe des Oktoberlohnes.

230 Elsenschaffende lndustrle

230 1 Eisen- und Stahlindustrie in Nordrhein-Westfalen

36,5 Stunden.
Akkordlohn entspricht den Zeitlohnsätzen.

30 fubeitstage. Wenn 2/3 des Urlaubs in der Zeit von Oktober bls Mäz genommen
werden, zusätzlich 1 Tag,

Für Bezugsberecht@te 52 DM monatlich.
Der Arbeiter hat Anspruch darauf, daß d'e lährlichen betrleblichen Sondezahlungen,

wle Jahresabschlußvergütung, Weihnachtsgeld. Urlaubsgeld, 1 1 0 % elnes
Monatseinkommens nicht unterschreiten,

230 2 Eisenschaffende lndustile im Saarland

36,5 Stunden.
Akkordlohn entspricht dem Zeitlohn,

3O Arbeitslage.

Je nach Alter 39 % - 48,5 % elnes Monatseinkornmens.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Die jährlichen Sondezahlungen wie Weihnachtsgeld und Jahresabschlußvergütung

dürfen 10O % eines Monatselnkommens nlcht untorschreiten.

231 Metallbe- und -verarbeltende lndustrle

231 1 Metallindustrie in Schleswig-Holstein

36 Stundon.
Akkordriclrtsatz ln Pf-Beträgen lm Lohntarlfuertrag angegeben.

30 Arbeitstage.

50 % der Urlaubsvergütung.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Für Bezugsber€chligte 30 - 60 % eines Monatsverdienstes.
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231 Metallbe- und -verarbeltende lndustrle

231 2 Metallinduslrle ln Hamburg und Gebiete aus Schleslrrig-Holsteln und Niedersachsen

231 3 Metallindustrle in Niedersachsen in dem Reg.-Bez. Braunschweig, Reg,-Elez. Hannover und Reg''Elez' Ltineburg
(ohne die Landkeise Cu<haven, Harburg, Osterholz, Stade und des ehem Landkelses Brernervorde)

Arbeltszeit
Lslsturpslohn
Gießerelzulage
Urlaubsdauer filr erwachsene

Arlceltnehmer
Urlaubsbezahlung ftir

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswlrksame Lelstung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Gießereizulage
Urlaubsdauer für enruachsene

Arbeltnehmer

Urlaubsbezahlung fr,lr
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bel Krankheit

Vermögenswkksame Lelstung
Sondezahlungen

Arbeltszeit
Lelstungslohn
Urlaubsdauer fi.ir erwachsene

Arbeltnehmer
Urlaubsbezahlung ür

enruachsene Arbeitnehmer
Vermögpnswlrksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Lelstungslohn
Gießerelzulage
Urlaubsdauer ftlr erwachsene

Arbeitnehmer
Urhubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Vermfuenswkksame Lelstung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Lelstungslohn
Gießerelzulage
Urlaubsdauer fur erwachssne

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung für
erurlachsene Arbeitnehmer

Vermögenswkksame Lelstung
Sonderzahlungen

50 % der Urlaubwergütung.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Für Bezugsberecht§te 30'60 % eines Monatsverdlenstes.

5O % der Urlaubwergütung.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Für Bezugsberecht(7te 30 - 6O % elnes Monatsverdienstes'

36 Stunden.
Akkordrichtsatr in DM-Beträgen im Lohntarifuertrag angegeben.
I % des Ecklohns.

3O Arbeitstage.

50 % der Urhubsvergütung.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Für Bezugsberecht[te 30 - 60 % eines Morntwerdienstes.

36 Stunden.
Akkordrichtsalz = tariflicher Grundlohn.
Die Gießereizuhgo bekägt mindestens 6,5 % vom Grundlohn der Lohngruppe Vll

3O Arbeitstage, wird mehr als die Hälfte des Urlaubs auf Veranlassung des Betrlebes in
der Zeit vom 1. Oktober bls 31. Mäz g€nommen, zusäElich 1 Tag'

50 % der Urlaubwergütung.
Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit Unterschledsbetrag zwischen Krankengeld

und Nettobetrag fiir weitere 1 - 2 Monate.
Für Bezugsberechtlgte 52 DM monatlich.
Für Bezugsberechtigte 30 . 60 % eines Monatsverdienstes.

231 4 Metallindustrle (ohne Schitfswerflen) des Nordwestlichen Niedersachsens in den Städten Emden und Wilhelmshaven
sowie in den Landkrelsen Aurich, Cuxhaven

36 Stunden.
Akkordrichtsatz ln DM-Beträgen im Lohntarifuertrag angegeben.

30 Arbeitstage.

5O % der Urhubsvergütung.
Fü Bezugsberecht§te 52 DM monatlich.
Für Bezugsberechtigte 30 - 60 % eines Monatsverdienstes.

231 5 Metallinduskie lm Unterwesergebiet (ohne Werften)

36 Stunden.
Akkordrlchtsatr = Grundlohn.
D're Gießeaulage beträgt 8 % des Ecklohns'

30 Arbeitstage.

231 6 Eisen-, Mstall-, Elektro- und Zenkalheizungslndustrie sowie in Verbindung damlt der kunststotfuerarbeltenden
lndustrie in Nordrhein-Westfalen

36 Stunden,
Akkordrlchtsatz ln DM-Beträgen lm Lohntarifuertrag angegeben'
80 Pf ls Stunde.

30 Arbeitstage. \Mrd der urlaub in der Zeit vom 1. oktober - 31 . März genommen,

zustiElich 1 Tag.
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Arbeltszelt
Leistungslohn
Urlaubsdauer filr ennrachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeikretrmer
Bezahlung bei Krankheit

Vermögenswirksame Lelstung
Sondezahlungen

Arbeltszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer ftir enruachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung ftir

erwachsene fu beitnetrmer
Vermögenswhksame Lelstung
Sondezahlungen

231 Metallbe- und -veraöeltende lndustrle
231 7 Eisen-, Metall- und Ebküohdustrle h Hessen

36 Stunden,
Akkordrichtsatr ln DM-Eleträgen lm Loturtarifuertrag argegeben.

30 Arbeitstage.

50 % der Urlaubsvergütung.
Je nach Dauer der Betrlebszugetrörskeit unterschledsbetrag zwlschen l(ankengeld

und 90 % des Nettololrres ftlr weltere 1 - 2 Monate.
Frir Bezugsberecht§te 52 DM mmaülch.
Für Bezugsberechtlgte 30 - 6O % eines Monatwerdlenstes.

231 I Elsen und Metall ezeugende und verarbeitende lndustrie kr Rhehland-pfalz

Arbeitszeit
Leislungslohn
Gießereizulage

Urhubsdauer für erwachsene
Arbeitnehmer

Urhubsbezahlung ftir
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit

Vermfu enswirksame Lelstung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Gießereizulage
Urlaubsdauer fiir erwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung für
envachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bel ttankhelt

Vermögenswirksame Lelstung
Sondezahlungen

23 1 9 Metallindustrle ln Nordwtjrtternberg-Nordbaden

36 Stunden.
Akkordrlchtsatz in DM-Beträgen lm Lohntarifuerlrag angegeben.
ln der Ecklohngruppe der ortskrasse r Ao,42 DM, die üurlg€n Lohngruppen werden in

entsprechender Relation errechnet.

3o Arbeitstage. Nach 25iähr(7o Betrlebszugptürskeit kn urhubsJak zusätrllch
1 Urlaubstag (Jubilare).

50 % der Urlaubsvergütung.
Je nach Dauer der Eletriebszugehörskeit unterschiedsbetrag a,'rbchen Krankengeld

und 10o % der NettobezrJge für weitere 1 - 2 Monate. .
Fr,ir Bezugsberechttlts 52 DM monaUbh.
Fr.ir Bezugsberechtlgts,e nach Dauer der Eletrlebszqgretrörskeit oo - 6o % eines

Monatsverdienstes.

231 10 Metallindustrie in südwürttemberg-Hohenzollern (einschl. Uhrenindustrie)

36 Stunden.
Akkordrichtsatr = tarifliclrer Akkordgrundlohn zuzriglbh 3,S %.

30 tubeltstage.

50 % der Urhubsvergütung.
Für Elezugsberechtlgte 52 DM monaüich.
Frjr Bezugsberechtigte 30 - 60 Io elnEs Monatwerdlenstes.

36 Stunden.
Akkordrichtsatz entspr'rcht dern tarifl'rchen Grundlolm aztslich 10 %.
60 Pf F Arbeitsstunde.

30 tubeitstage. Nach 2Sjährlger Betriebszr.rgolrörlgkeit lm urlaubslatr zusäElbh
1 Urhubstag (Jubilare).

5O % der Urlaubsvergütr.rng.
Je nach Dauer der Betrlebszr.rgetrörskeit unterschledsbetrag zwlschen Krankengeld

und 10o % der Nettobeztige ftir weitere 1 - 2 Monate.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatllch.
FrJr Bezugsberecht§te ie nach Dauer der Betriebszr.petrörskeit 30 - @ % eines

Monatsverdienstes.
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Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung frir
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit

Vermfu enswirksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Gießereizulage

Urlaubsdauer für erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bel Krankheit

Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urhubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

enarachsene Arbeitnehmer
Vermögenswkksame Lelstung
Sondezahlungen

Arbeltszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeltnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswhksame Lelstung
Sondezahlungen

231 Metallbe- und -verarbeltende lndustrle

231 11 Metallindustrle ln Südbaden

36 Stunden.
Die AkkordrlchtsäEe entsprechen dem Tariflohn der lewelligen Lohngruppe.

3O Arbeitslage. Nach 25jähr§er Betriebszugehörigkeit im Urlaubslahr zusätzlich
1 Urlaubstag (Jubilare).

50 % der Urlaubsvergütung.
Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit Unterschiedsbetrag zwischen t(ankengeld

und 100 7o der Nettobezrige für weitere 1 - 2 Monate.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Für Bezugsberechtigte ie nach Dauer der Betriebszugehörlgkeit 30 - 60 % eines

Monatsverdienstes,

231 12 Metallindustrie in Bayern

36 Stunden.
AkkordrichtsaE = Tariflohn.
85 Pl ie Arbeitsstunde; für Arbeiter, die besonders großen Erschwernlssen ausgesetzt

slnd, 12O Pf le Stünde.

30 Arbeitstage.

50 % der Urlaubsvergütung.
Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld

und Nettoverdi€nst (100 %) für weitere 2bzot.7 Wochen,
Frir Elezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Für Bezugsberechtigte le nach Dauer der Betriebszugetrörlgkeit 30 - 60 % elnes

Monatsverdlenstes.

231 13 Eisen-, Metall- und Elektrolndustrie im Saarland

36 Stunden.
Akkordrichtsatz in DM-Beträgen im Lohntarifuertrag angegeben.

30 Arbeitstage.

50 % der Urlaubsvergitung.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Für Bezugsberechtigte ie nach Dauer der Betriebszugehörigkeit 30 - 60 % eines

Monatsverdienstes.

231 14 Metallindustrie ln Berlin-West

36 Stunden.
Akkordrlchtsatz in DM-Elekägen im Lohntarituertrag angegeben.

30 Arbeltstage.

5O % der Urlaubsvergütung.
Für Bezr.gsberechtigte 52 DM monatlich.
Für Bezr.rgsberecht§te ie nach Dauer der Elekiebszugehörigkeit 30 - 60 % eines

Monatsverdienstes.
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239 Schlosserel, Schwelßerel, Schlelferel und Schmlederel
239 1 Schlosser-, Schm'rede- und Maschlnenbauerhandwerk in Niedorsachsen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für envachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Vermfu enswirksame Leistung
Sondeaahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für enarachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung für
enrvachsene Arbeitnehmer

Vermögenswkksame Leistung
Sondeaahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für enarachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung fur

erurachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für enarachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn

Gießerelzulage
Urlaubsdauer für enruachsene

Arbeitnehmor
Urlaubsbezahlung für

enrvachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

239 2 schlosser-, Maschinenbauer- und schmiedehandwerk ln Nordrhein-westfalen

37 Stunden.
Akkordrichtsalz = tariflicher Stundenlohn zuzüglich 15 %.

3O Arbeitstage.

50 % der Urlaubsvergütung.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Für Bezugsberechtigte je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit OO - SO % eines

Monatsverdienstes.

37 Stunden.

30 Arbeitstage; wkd der Urlaub aus betrieblichen Gründen in der Zeit vom 1.11. -
28./29.2. genommen, erhöht sich der Urlaub um einen weiteren Urlaubstag.

Nach 6 monatiger Betriebszugehörigkeit Urlaubsgold in Höhe von S0 % des
Urlaubsentgeltos.

Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Für Bezugsberechtigte je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit gO - 60 yo eines

Monatsverdienstes.

239 3 Schlosser- und Maschinenbauerhandwerk in Hessen

37 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzüglich 1O %

30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 50 % des Urlaubsentgeltes.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Für Bezugsberechtigte io nach Dauer der Bötriebszugehörigkeit 10 - so % eines

Monatsverdienstes,

38 Stunden.

30 Arbeitstago,

5O % der Urlaubsvergütung,
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Für Bezugsberechtigte 20 - 50 Yo eines Monatsverdienstes.

239 4 schlosser-, Maschinenbauer-, werkzeugmacher- und schmiedehandwerk in Bayern

246 Schlfflcau

246 1 Schiffswerften in ostfriesland (Emden, oldersum, Leer und papenburg), Niedersachsen

3O Arbeitstage.

Urlaubsgold in Höhe von 5O % der Urlaubsentgeltes.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Für Bezugsberechtigte 20 - S0 % eines Monatsverdienstes

36 Stunden.
Akkordrichtsatz = Tariflohn zuzüglich 8 %; für Werften, die nur die Tätigkeltsgruppen I _

lV eingeftihrt haben, 10 %.
13 Pf je Stunde.
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Arbeitszeit
Leistungslohn
Gießereizulage
Urlaubsdauer ftir eruachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

eruvachsene Arbeitnehmer
Vermfu enswirksarne Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für enryachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbeitnehmer

Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für enryachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung frir

enivachsene Arbeltnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbeitnehmer

Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeltszeit
Lelstungslohn
Urlaubsdauer fiir enruachsene

Arbeltnehmer

Urlaubsbezahlung lür
erwachsene Arbeitnehmer

Vermfu enswkksame Leistung
Sondezahlungen

246 Schlfbau
246 2 Metallinduslrle kn Unterwesergeblet (hler: Werften)

36 Stunden.
Akkordrichtsatz in DM-Beträgen im Lohntarifuertrag.
8 7o des Ecklohnes.

30 Arbeitstage.

50 % der Urlaubsvergütung.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Fti'r Bezugsberechtigte 30 - 60 % eines Mönatsverdienstes.

249 Reparatur von Kraftfahzougen

249 1 Kraftfahzeuggewerbe in Niedersachsen

37 Stunden.
Eletrieblich vereinbart,

30 Arbeitstage. Wird der Urlaub aus betrieblichen Gründen in der Zeit vom 1.10. - 31 .3.
genommenr erhöht sich der Urlaub um 2 Arbeitstage.

Urlaubsgeld nach sechsmonatiger Betriebszugehörigkeit ln Höhe von 5O % des
gesetzlichen Urlaubsentgelts.

Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit 20 - 50 % des tarifl'ahen Monatsverdienstes.

249 2 Kraftlahneuggewerbe in Nordrheln-Westfalen

37 Stunden.

30 Arbeitstage,

Urlaubsgeld in Höhe von 50 % des Urlaubsentgeltes.
Für Bezugsberecht§te 52 DM monatlich,
Je nach Dauer der Betrlebszugehör§keit 20 - 50 % des Tariflohnes der Lohngruppe

des Arbeiters multiplizlert mit 160, bei Wochenlöhnen multipliziert mit 4,33.

249 3 Kraftfahaeuggewerbe in Hessen

37 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzüglich 10 %

30 Arbeltstage. Wird der Urlaub aus betrieblichen Gründen in der Zeit vom 'l .10. - 31 .3
genommen, erhöht slch der Urlaub um 2 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 50 % des Urhubsentgeltes.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Je nach Dauer der Bekiebszugehörigkeit 20 - 50 % des durchschnittlichen

Bruttomonatslohnes in der Zeit von Januar bis Oktober eines leden Jahres.

249 4 Kraft fahaeuggewerbe ln Rhelnland-Rheinlressen

37 Stunden,
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzüglich 10 %.

3O Arbeltstage. Wird der Urlaub aus betrleblichen Gründen ln der Zeit vom 1.10, - 31.3.
genommen, erhöht sich der Urlaub um 2 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Hörhe von 5O % des Urlaubsentgeltes.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatllch.
Je nach Dauer der Betrlebszugehörigkeit 20 - 5O % des ieweils durchschnittlichen

monatlichen E|ruttolohnes in den Monaten Januar bis Oktober eines ieden Jahres.
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249 Reparatur von lGaftfahzeugen
249 5 Kraftfahzeuggevvebe ln Eladen.Wtlrttemberg (ohrre Südbaden)

Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungshhn
Urlaubsdauer f rjr enruachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung für '
€rwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit

Arbeitszeit
Urlaubsdauer ftir enivachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung ftir

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Lelstung
Sondeaahlungen

37 Stunden.
Es wird grundsätzlich der Tarlflohn garantlert.

3o Arbeitstage. (Nach 2Sjähriger Betriebszugehörskeit, zusärzlich 1 urlaubstag für
Jubilare.)

50 % Urlaubsvergütung.
Je nach Dauer der Betrlebszug*r<irskeit unterschiedsbetrag aruischen Krankengeld

und 1@ 7o der monatlichen Nettobezise filr 1 !rzw. 2 weitere Monate.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatllch.
Je nach Dauer der Betriebszr.ryehörlgkeit 20 - 5o % des durchschnittlichen

Monatsverdienstes ln den Monaten Januar bis Oktober.

249 6 Kraftfahaeuggewerbe in Bayern

37 Stunden.

30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 5O % des Urlaubsentgeltes.
Für Bezugsberechtste 52 DM monatllch.
Je nach Dauer der Elekiebszugehöflgkeit 20 - SO % des jo,rreils durchschnitüichen

Monatsverdienstes der letzten 3 Monate.

250 Montage von elektrotechnlschen Ezeugnlssen (ohne Baulnstallaflon)
250 1 Elektrolndustr'e (hier: Montagestamm- und Zeitarbeiter in Bayern)

Arbeitszoit
Urlaubsdauer für erwachseno

Arbeltnehmer
Urlaubsbezahlung fr.rr

enrachsene Arbeitnehmer
Bezahlung bei Krankheit

Vomfu ensurirksame Lelstung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer frir envachsene

Arbeltnehmer
Urlaubsbezahlung für

eruvachsene fubeitnehmer
Vermögenswirksame Lelstung
Sondezahlungen

37 Stunden.

30 Arbeitstage.

5O % Urlaubsvergütung.
Je nach Dauer der Betriebszugehörskeit Unterschiedsbetrag zwischen t(ankengeld

und Nettoverdienst fih weit€re 2 - 7 Wochen.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monaüich.
Je nach Dauer der Eletriebsargetrörskeit 30 - @ % eines Monatwerdlenstes.

252 Herstellung von medizin- und orthopädlemechanlschen Ezeugnlssen
252 1 orthopädlemechaniker- und Bandaglstenhandwerk lm frrlhoren Bundesgeblet

38 Stunden.

Je nach Alter 28 - 30 Arbeitstage.

50 % Urlaubsvergütung.
Für Elezugsberecht§te 52 DM monatlich.
Nach 6 monat§er Betrlebszugetrörlgkeit mhdestens 40 % elnes Monatselnkommens.

258 Herstollung von Musiklnstrumenten, splelwaren, sportgeräten, schmuck u.ä.
258 1 Schmuck- und Metallwareninduskie kn l(els Birkenfeld

Arbeltszeit
Lelstungslohn
Urlaubsdauer frir erwachsene

Arbeitnehmer
Urhubsbezahlurg frir

enrvachsene Arbeitn€hmer
Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

36 Stunden.
Akkordrichtsatz = Tarlflohn des 191ährsen Arbeiters der pwelllgen Lohngruppe,

30 Arbeitstage,

5O % Urlaubwergtitung.
Frir Bezugsberechtigto 52 DM mmatlich.
Je nach Dauer der Betdebszugphörigksit gO - @ % elnes Monatwerdjenstes.
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258 Herstellung von Musklnstrumenten, Splelwaren, Sportgeräten, Schmuck u.ä.

258 2 Schmuck-, Edelmetall- und Uhrenlndustrle ln Baden-Württemberg

Arbeltszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer frir enalachsene

Arbeitnehmer
Urhubsbezahlung frir

enalachsene Arbeitnehmer
Bezahlung bel Krankheit

Vermfu enswirksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für eruaclrsene

Arbeltnehmer
Urlaubsbezahlung frir

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswkksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeltszeit
Lelstungslohn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeltnehmer
Urhubsbezahlung fur

erwachsene Arbeitnehmer
Vermfuenswirksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Lelstungslohn
Urlaubsdauer ftlr enryachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

eMachsene Arbeitnehmer
Vermfuenswhksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeltszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer fiir erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung fiir

enryachsene fu beltnehmer
Vermögenswkksame Lelstung
Sondezahlungen

36 Stunden.
Alr$<ordrichtsafz ln DM-Eleträgen im laruells gültigen Lohntarifuertrag

3O Arbeitstage. (Nach 2S[ähr§er Betriebszugehörigkeit 1 Urlaubstag frk Jubilare.)

5O % Urlaubsvergütung.
Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit Unterschledsbetrag zwischen den Lelstungen

des Soziafuerslcherungsträgers und gO % des Nettoelnkommens für weltere 1 bis 2
Monate.

Für Elezugsberechtigts 52 DM monatlich.
Je nach Dauer der Betr'rebszugehörigkeit 30 - 60 % eines Monatsverdienstes.

260 Hohbearbeltung

260 1 Sägeindustrle in Niedersachsen

37 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzt§lich 15 %

30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld ln Hfie von 5O % des Urlaubsentgeltes.
Für Elezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Sondezahlung in Höhe von 70 % des durchschnittlichen Monatwerdienstes.

2@ 2 Sägeindustrle ln Nordrheln-Westfalen

37 Stunden.
Akkordrichtsafz = tariflicher Zeitlohn zuzrirglich 15 %.

30 fubeitstage.

Urlaubsgeld ln Höhe von 5O % des Urlaubsentgeltes.
Für BeagsberechtQte 52 DM monatlich.
Sondezahlung in Höhe von 70 % des durchschnittlichen Monatsverdienstes.

26o 3 Sägoindustrie ln Hessen

37 Stunden.
Akkordrlchtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzfulich 15 %.

3O Arbeitstage.

Urhubsgold in Höhe von 50 % des Urlaubsentgeltes.
Für Elezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Sondeaahlung h Höhe von 70 % des durchschnittlichen Monatsverdienstes.

260 4 Sägeindustrle und verwandte Betrlebe in Rheinhnd-Pfalz

37 Stunden,
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzriglich 15 %.

3O Arbeitstage.

Urhubsgold ln Htlhe von 5O % des Urlaubsentgeltes.
Ftir Elezugsberecht§te 52 DM monatlich.
Sondezahlung in Höhe von 70 % des durchschnittllchen Brutto-Monatsverdienstes.
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Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für enarachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Lelstung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für enarachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

orwachsone Arbeitnehmer
Vermögenswirksam e Lelslung
Sondeaahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für enarachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

enuachsene Arbeitnehmer
Vermögenswkksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

enarachsene Arbeitnehm er
Vermögenswirksam e Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

enalachsene Arbeitnehmer
Vermögenswkksame Lelstung
Sonderzahlungen

261 3 Holz'und kunststoffuerarbeitende lndustrie in Nordrhein (Reg.-Bezirke Düsseldorf und Köln)

260 Holzbearbeltung

260 5 Sägeindustrls ln Baden-Württenrberg

37 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzüglich i 5 %.

30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 5O % des Urlaubsentgeltes.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Je nach Dauer der Bekiebszugehörigkeit 65 - 70 % des durchschnitiliclren

Monatsverdienstes.

260 6 Sägewerke, Holzhandlungen und venruandte Betriebe in Bayern

37,5 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzüglich 15 %.

30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 51 % des Urlaubsentgeltes.
Für Bezugsborechtigte 52 DM monatlich.
Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit sondezahlung in Höhe von s0 - 7o % elnes

Bruttom onatselnkom mens.

261 Holzverarbeltung

261 1 Holz- und kunststoffuerarbeitende lndustrie in Schlesw§-Holstein

37 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzüglich 1S %.

30 Urlaubstage

Urlaubsgeld in Höhe von 5O % des Urlaubsentgeltes.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich,
Sonderzahlung in Höhe von 70 % eines durchschnittlichen Ekutto-Monatsverdienstes.

261 2 Holz- und kunststotfuerarbeitende lndushie in Niedersachsen
37 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzüglich 1S %.

30 Urlaubstage.

Urlaubsgeld ln Höhe von 50 % des Urlaubsentgeltes.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monaflich.
sondezahlung in Höhe von 70 vo eines durchschnittlichen Brutto-Monatwerdienstes.

37 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzügtich 1S %,

3O Urlaubstage

Urlaubsgeld in Höhe von SO % des Urlaubsentgeltes.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monailich,
Sonderzahlung in Höhe vonTO % eines durchschnittlichen Brutto-Monatsverdienstes.
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281 Hotsverarbeltung

261 4 Holzverarbeitende lndustrle, Möbelindustrle und Serbnmöbelwerk in Westfalen-Lippe
Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für enryachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Vermfuenswirksame Leistung
Sondezahlungen , .

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer frir enruachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

enruachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Lelstung
Sondeaahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer ftir enarachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswkksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für erwachsens

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Bezahlung bei Krankheit

Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer ftir enrvachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung fuir

erwachsene Arbeltnehm er
Bezahlung bel Krankheit

Vermögenswirksame Lelstung
Sondezahlungen

261 B Holz- und kunststoffuerarbeltende lndustrie (Karlsruher Verband) ln Nordbaden und Südbaden

37 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzüglich 15 %.

30 Urlaubstage.

Urlaubsgeld ln Höhe von 50 % des Urlaubsentgeltes.
Für Bezugsberecht§te 52 DM monatlich.
Für 1 Jahr ununterbrochene Betriebszugehörigkeit 7O % des Monatselnkommens.

261 5 Holzindustrie und Kunststoffuerarbeitung in Hessen

37 Stunden.
Akkordrlchtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzr.§lich 15 %.

30 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Höe von 5O % des Urlaubsentgeltes.
Für Bezugsberechl(7te 52 DM monatlich.
Für 1 Jahr ununterbrochene Betrlebszugehörlgkeit 70 % des Monatselnkommens.

261 6 Holz- und kunststoffuerarbeitende lndustrie in Flheinland-Pfalz

37 Stunden,
Akkordrichtsalz = tariflicher Zeitlohn zuzüglich 15 %

3O Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 50 % des Urlaubsentgeltes.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Nach 1 Jahr ununterbrochener Betriebszugehor§keit 70 % des Monatselnkommens.

261 7 Holzindustrie und Kunststoffuerarbeitung in Württemberg

37 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzüglich 15 %.

30 Arbeitstage,

Urlaubsgeld ln Höhe von 50 % des Urlaubsentgeltes.
Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit einmal im Jahr Unterschiedsbetrag zwischen

9O % der Nettobezüge und dem Krankengeld ftir 1 bzw. 2 weitere Monate.
Für Bezugsberecht§te 52 DM monatlich.
Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit 7O % eines durchschnittlichen

Monatseinkommens.

37 Stunden.
Akkordrichtsatz ist gleich Tarifgrundlohn zuzrJglich 15 7o.

30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 50 % des Urlaubsentgeltes.
Je nach Dauer der Betrlebszugehörlgkelt elnmal lm Jahr Unterschledsbetrag zwischen

9O % der Nettobeztige und dem Krankengeld frir 1 bzw. 2 weltere Monate.
Für Bezugsberecht(1te 52 DM monatlich.
Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit 7O % eines durchschnittlichen

Monatseinkommens.

- 165 -



261 Hotarerarbeltung
261 I Holz- und kunststoffuerarlceitende lndustde ln sridbaden (Freiburger Verband)

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Bezahlung bei Krankheit

Vermfu enswkksame Leistung
Sondezahlungen

37 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuztiglich 15 %.

3O Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 5O % des Urlaubsentgeltes,
Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit einmal im Jahr unterschiedsbetrag zwischen

9O % der NettobezrJge und dem ltankengeld frir 1 bzw. 2 weitere Monatä.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit 70 % eines Durchschnittsmonatseinkommens.

261 10 Möbelindushie und die Betriebe der holzverarbeitenden einschl. der kunststoffuerarbeitenden hdustrie in Bayern
Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer fiir enrvachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung ftr

erurrachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sondeaahlungen

37,5 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzüglich 1S %.

3O Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 50 % des Urlaubsentgeltes.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Je nach Dauer der Betriebszugehöri,gkeit so - 70 % eines Bruttomonatseinkommens.

Arbeitszeit
Loistungslohn
Urlaubsdauer für enarachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung frJr

enrachsene Arbeitnehmer
Vermögenswkksame Lelstung
Sondeaahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für enrvachsene

Arbeitnehmer
Urhubsbezahlung ftr

en vachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sondeaahlungen

261 11 Holz- und kunststoffuerarbeitende lndustrie im Saarland

38 2/3 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzügllch 1S %,

3O Urlaubstage, für Schichtarbeiter 32 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 50 % des Urlaubsentgeltes.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monafl'ch.
Nach 3 monatiger Betriebszugehörlgkeit 70 % des Brutto-Verdienstes.

261 12 Tischlerhandwerk in Niedersachsen und Stadt Bremerhaven

37 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuztiglich 1S %.

Je nach Alter 30 - 31 Urhubstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 55 % des Urlaubsentgeltes.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit 69 - 7s % des Bruttomonatsverdienstes

Januar.

Arbeltszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer fi.ir erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung ftir

enruachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

261 1 3 Tischlerhandwerk ln Nordrhein-Westfalen

37 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuztiglich lS %.

Je nach Alter 30 - 31 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 55 % des Urlaubsentgeltes.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Je nach Dauer der Eletriebszugehörskeit 69 - 7s % des &uttomonatsverdienstes

Januar.
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Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für enruachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung ftir

erwachsens Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für enrvachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung fr.ir

enruachsene Arbeitnehmer
Verm@enswlrksame Lelstung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer frlr enrvachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbozahlung {ür

erwachs€ne Arbeitnehmer
Vermögenswhksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer fur erwachsene

Arbeitnehmer
Urhubsbezahlung ftlr

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

Abeitszeit

Lelstungslohn
Urlaubsdauer frrr qwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögpnswirksame Lelstung
Sondezahlungen

261 16 Polstermöbel- und Matrafzenlndustrie in Nordrhein-Westfalen (Polstermöbelindustrie mlt Ausnahme von Llppe)

:IPlF

261 Holarerubeltung

261 14 Tischlerhandwerk ln Hessen

38 Stunden,
Akkordrlchtsatz = tariflicher Stundenlohn anzriglich 15 %.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszr.rgehörlgkeit 27 - 30 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Ht*te von 52 % des Urlaubsentgeltes.
Für Ebzr.rgsberechtlgte 52 DM monatlich.
Je nach Dauer der l3etrlebszugehörigkeit 64 - 70 % des Bruttomonatsverdienstes

Januar.

261 15 Schrelnerhandwerk in Elayern

38,5 Stunden.
Akkordrichtsatr = tariflicher Stundenlohn arzüglich 15 %

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 25 - 30 Urlaubstage.

Urhubsgeld in Höhe von 50 DM le Urhubstag.
Für Bezrgsberecht§te 52 DM monatllch.
Je nach Dauer der Betrlebszugehörigkelt 64 - 70 % des Bruttomonatsverdienstes

Januar.

37 Stunden,
Akkodrlchtsatz = Tarillohn zuzüglich 1O %.

30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld ln Hölre von 50 % des Urlaubsentgelts.
Für Bezugsberechtlgte 52 DM monatlich.
Sondezahlung ln Höhe von 70 % elnes durchschnittlichen Bruttomonatsverdlenstes als

Tell eines 13. Monatseinkommens.

261 '17 Polstermöbelindustrie in Bayern

37 Stunden.
Akkordrichtsatz = Tariflohn zuzügllch 15 7o.

Je nach Alter 29 - 30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld, je nach Eletriebszugehörlgkelt, in Höhe von 50 DM - 55 DM Je Urlaubstag,
Für Bezugsberecht§te 52 DM monatlich.
Je nabh Betrietrszugehorigkelt das Bo bis SSfache eines Tarifstundenlohnes.

3O Urhubstago.

Urlaubsgeld ln Höhe von 30 DM je Urhubstag.
Ftir Bezugsboechtlgte 26 DM monatlich.
Tariflicher Shndenlotn multlplizlert mit 165,2 plus 1@,- DM.

264 Zellstoff-, Holzschllff-, Papler- und Pappeezeugung

264 1 Papler-, Pappen-. Zellstoff- und Holzstoflindustrie ln Schleswlg-Holsteln, Hamburg und Niedersachsen

38 Stunden; ft* Arbeitndrmer ln 3 unüoder 4 Schichtbeüleben ab vollendetem
55. LebensJalv 36 Std.

AkkordrichtsaE = tarifl'rcher Stundenlohn zuzrigl'tch 15 %.
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264 Zellstoff-, Holzschlltf-, papler- und pappeeaeugung

264 2Papieruzeugende lndustrle ln den Reg.-Bez. Drisseldori und Köln, rechtsrheinlsch
Arbeitszeit

Leistungslohn
Urlaubsdauer frir eruachsene

Arbeltnehmer
Urlaubsbezahlung fr.ir

enruachsene Arbeitnehmer
Vermögens\ilirksame Lelstung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Leistungslohn
Urlaubsdauer frlr erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

eruvachsene fu beitnehmer
Vermfu enswirksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit

Lelstungslohn
Urlaubsdauer für enarachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung filr

enruachsene Arbeitnehm er
Vermägensirft ksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit

Leistungslohn
Urhn rbsdauer f ür enarachsene

Arbeltrphmer
Urlaubsbezahlung für

ennrachsene Arbeltnehmer
Vermögenswhksame Lelstung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Urlaubsdauer frir erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung frlr
erwachsene Arbeltnehmer

Vermfu enswkksame Leistung
Sondezahlungen

38 stunden; ttir Arbeitnehmer ln 3 und/oder 4 schichtbetrieben ab vollendetem
55. Lebensjahr 36 Std.

Akkordrichtsalz = tariflicher Stundenlohn zuzrjglich 1S Io,

30 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 30 DM Je Urlaubstag.
Für Bezugsberechtigte 65 DM monatlich.
ln der Lohngruppe V 89 % des 13. Monatselnkommens der Gehaltsgruppe lvr 2

Endgehalt; das 13. Monatseinkommen der Lohngruppen I - lv und Vl iiärrtet sicn nactr
der Relation dieser Lohngruppen zur Lohngruppe V.

264 3 Papierezeugende lndustrie in Dürren, Jülich, Euskirchen und umgebung
38 stunden; für Arbeitnehmer in o und/oder 4 schichtbetrieben ab vollendetem

55. Lebensjahr 36 Std.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzüglich 1E %.

llO Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 30 DM le Urlaubstag.
Für Bezugsberechtigte 65 DM monatlich.
Sondezahlung in Höhe eines 13. tariflichen Monatseinkommens.

264 4Papler-, pappen-, zeilstoft und horzstoffeaeugende rndustrie rn westfaren

Urlaubsgeld in Höhe von 30 DM Je Urlaubstag.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Sondezahlung in Höhe eines 13. tariflichen Monatseinkommens.

264 5 Papier-, pappen-, zellstoff- und holzstoffezeugende lndustrle in Hessen
38 stunden; für Arbeitnehmer in 3 und/oder 4 schichtbekreben ab volrendetem

55. LebensJahr 36 Std.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundentohn zuzüglich 1S %.

30 Urlaubstage.

Urlaubsgeld ln Höhe von SO DM je Urlaubstag.
Für Bezugsberecht(2te 52 DM monatlich.
Jahresabschlußleistung tir-Bezugsberechtste 165,2 Tarifstundenlöhne zuztigl6h elnen

Betrag von 130 - 1SS DM ln den elnzeheÄ Lohngruppen.

38 stunden; für Arbeitnehmer ln 3 und/oder 4 schichtbetrleben ab vollendetem
55. Lebensjahr 36 Std.

Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzüglich 15 %.

30 Urlaubstage.

264 6 Paplerzeugende lndustrie ln Rhelnland-pfalz

38 stunden; ftlr Arbeitnehmer in 3 und/oder 4 schichtbetrieben ab vollendetem
55. Lebensjahr 06 Std.

Akkordrlchtsatz = tarllllcher Stundenlohn zuzüglich 1S %.

30 Urlaubstage.

Urlaubsgeld ln Höhe von 30 DM je Urlaub:tag.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Jahresabschlußlelstung 1 06 yo von 1 65,2 Tarifstundenlöhnen.

- 168 -



Arbeitszeit

Leistungslohn
Urlaubsdauer für enrvachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung frir

erwachsen€ Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Lelstung
Sondeaahlungen

Arbeitszeit

Leistungslohn
Urlaubsdauer frir erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

enryachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

envachsene Arbeitnehmer
Vermögonswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer fr,lr enruachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für erwachsene
Arbeitnehmer ,.

Urlaubsbezahlung hir
erwachsene Arbeitnehmer

Vermögenswkksame Leistung
Sondeaahlungen

264 Zellstotf-, Holzschllff-, Papler- und Pappeezougung
264 7 Paplor-, pappen-, zellstotf- und holzstofferzeugende lndustrle ln Baden-Würltemberg

38 Stunden; für Arbeitnehmer in 3 und/oder 4 Schichtbetrieben ab vollendetem
55. Lebensjahr 36 Std,

Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuztirglich 15 %.

264 B Papier-, Pappen-, Zellstoff- und Holzstoffindustrie in Bayern (hier nur: Papier-, Maschinenpappen- und
Zellstoffindustrie)

30 Urlaubstage

Urlaubsgeld in Höhe von 3O DM le Urlaubstag,
Für Bezugsberechtlgte 65 DM monatlich.
Sondezahlung in Höhe elnes 13. tariflichen Monatseinkommens zusätzlich 7,5 % des

1 3. tariflichen Monatseinkommens.

38 Stunden; ftir Arbeitnehmer in 3 und/oder 4 Schichtbetrieben ab vollendetem
55. Lebensjahr 36 Std.

Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzüglich 15 %.

3O Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 3O DM ie Urlaubstag.
Für Bezugsberechtigte 78 DM monatlich.
Sondezahlung in Höhe von 165,2 Tarifstundenlöhnen zuzüglich 100 DM

265 Papler- und Pappeverarbeltung

265 1 Papier- und pappeverarbeitende lndustrle in Schlesrarig-Holstein und Hamburg

265 2 Papier, Pappe und Kunststoffe verarbeitende lndustrie in Niedersachsen und Bremen

37 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzüglich 10 %.

3O Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 5O % des Urlaubsentgelts,
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Jahressondezahlung le nach Dauer der Betriebszugehörigkeit 1@ % elnes tariflichon

Monatsverdienstes.

37 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzüglich 10 %.

30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 50 % des Urlaubsentgelts.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Jahressondezahlung je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit 100 % elnes tariflichen

Monatwerdienstes.

37 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzüglich 1O %.

30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 50 % des Urlaubsentgelts.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Jahressondezahlung je pach Dauer der Betr'rebszugehörigkeit 1@ % eines tariflichen

Monatsverdienstes.

265 3 Papier, Pappe und Kunststotfe verarbeitende lndustr're in Rheinland-Pfalz und Saar
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265 Papler- und Pappeverarbeltung
265 4 Papler, Pappe und Kunststofle verarbeitende lndustrle ln Nordrhoin

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer ftir erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung ftlr

orwachsene Arbeltnehm er
Vermfu enswkksame Lbistung
Sondeaahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer fiir erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung frir

enalachsene Arbeitnehmer
Vermögenswhksame Lelstung
Sondezahlungen

37 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzüglich 10 %.

3O Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 50 % des Urlaubsentgelts,
Für Bezugsberechtigts 52 DM monallich.
Jahressondeaahlung ie nach Dauer der Beklebszugehörigkeit 100 % elnes tariflichen

Monatsverdienstes.

265 5 Papier, Pappe und Kunststoffe verarbeitende lndustrie in Westfalen

37 Stunden.
Akkordrichtsafz = tariflicher Stundenlohn zuzüglich 1O %

30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 50 % des Urlaubsentgelts.
Für Bozugsberechtlgte 52 DM monatlich.
Jahressondeaahlung Je nach Dauer der Betriebszugehörlgkeit .l@ % eines tariflichen

Monatsverdienstes.

Arbeitszeit
Loistungslohn
Urlaubsdauer für enruachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung frir

envachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Lelstung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urhubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung ftir

emachsene Arbeitnehmer
Vermögenswlrksame Lelstung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer fiir emrachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung ftir

enivachsene Arbeltnehmer
Vermögenswkksame Lelstung
Sondezahlungen

265 7 Papier, Pappe und Kunststotfe verarbeitende lndustrie ln Baden-Württemberg (ohne Südbaden)

265 6 Prrpier, Pappe und Kunststoffe verarbeitende lndustrie in Hessen

37 Stunden.
Akkordrlchtsatz = tarlflicher Stundenlohn zuzüglich 1O %.

30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld ln Höhe von 5O % des Urlaubsentgelts.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Jahressondezahlung je nach Dauer der Betriebszr.rgehörlgkeit 1@ ro eines tariflichen

Monatsverdienstes.

37 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzüglich 1O %.

3O Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 50 % des Urlaubsentgelts.
Für Bezugsberechügte 52 DM monailich.
Jahressondezalrlung je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit 100 % eines tariflichenMonatsverdienstes,

265 I Papier, Pappe und Kunststoffe verarbeitende lndustrie ln Südbaden
37 Stunden.
AkkordrichtsaE = tariflicher Stundenlohn zwriglich 10 %.

3O Arbeitstage

Urlaubsgeld ln Hölre von 50 % des Urlaubsentgelts,
Frir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Jahressondezahlung le nach Dauer der Betrlebszugehtr§keit 100 % eines tarlflictrenMonatsverdienstes.

-170-



265 Papler- und Pappeverarbeltung

265 9 Papler- und pappeverarbeltende lndustrle in Bayern

Arbeitszeit
Lelstungslohn
Urlaubsdauer fi,h erwachsene

Arbeltnehmer
Urlaubsbezahlung ür

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sondeaahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urhubsdauer für erwachsene

Arbeltnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Vermfuonswhksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für enarachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeltnehmer
Vermfu ensr,vkksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung ftir

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswkksame Leistung
Sondeaahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer lür envachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwaclisene Arbeltnehmer
Vermögenswkksame Leistung
Sondezahfungen

37 Stunden.
Akkordrichtsalz = tariflicher Stundenlohn zuzüglich 10 %.

3O Arbeltstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 50 % des Urlaubsentgelts.
Fr.lr Bezugsberecht§te 52 DM monatlich.
Jahressondezahlung je nach Dauer der Betriebszugehörlgkeit 1@ % elnestarlflichen

Monatsverdienstes.

265 1O Papier, Pappe- und Kunststoffe verarbeitende lndustrie in Berlin-West

37 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzrirglich 10 %.

30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 50 % des Urlaubsentgelts,
Für Elezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Jahressondezahlung ie nach Dauer der El€trlebszugehörigkeit 100 % eines tariflichen

Monatsverdienstes.

268 Druckerel und Vervlelfältlgung

268 1 Druckindustrie lm früheren Bundesgebiet

37 Stunden.

30 Urlaubstage.

Urlaubsgeld ie Urlaubstag in Höhe von 50 % des vereinbarten Tagesverdienstes.
FrJr Elezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Für Bezugsberechtigte Jahresleistung in Höhe von 100 % des monatlichen Tariflohnes.

270 Lederezeugung

270 1 Ledererzeugende lndustrie des Bundesgebietes ohne Baden-Württemberg

38,5 Stunden.
Akkords2itze entsprechen mindestens den tariflichen Stundenlöhnen.

30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von zwel Wochenverdiensten.
Frir Bezugsberechtigte 52 DM monatllch.
Für Ehzugsberechtigte als Teil eines 13. Monatseinkommens 60 % des O Einkommens

der Monate Mai bis Oktober.

27O 2 Ledererzeugende lndustrie in Baden-Württemberg

38,5 Stunden.
Akkordrichtsatz = mindestens tariflicher Stundenlohn.

30 Atbeitstage.

Urlaubsgeld in Htfre von zwel Wochenverdiensten.
Für Bezugsbuechtigte 52 DM monatlich.
Für Bezugsberecht§te als Teil eines 13. Morntselnkommens @ % des @ Einkommens

der Monate Mai bis Oktober.
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Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für enivachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung frir

enrvachsene Arbeitnehm er
Vermögenswkksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für enruachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

enarachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

fubeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für enruachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fr.ir
erwachsene Arbeitnehmer

Verm ögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

fubeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für enarachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung flir

enilachsens Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer

271 Lederverarbeltung (ohne Heretellung von Schuhen)

271 1 Lederwaren- und Kofferinduskie ln Hessen

39 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 26 - 30 Arbeltstage.

Urlaubsgeld in Höhe von zwel Wochenverdiensten,
Für Bezugsbereclrtigte 39 DM monaflich.
Für Bezugsberechtigte als Teil eines 13, Monatseinkommens 55 % eines

Monalseinkommens.

271 2Lederwaren-, l(unststoffwaren- und Kofferindustrie in Rheinland-pfalz

39 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 26 - gO Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von zwei Wochenvercliensten.
Für Bezugsberechtigte 39 DM monatlich.
Jahressonderzahlung in Höhe von 55 % einos Monatseinkommens.

271 3 Ledenruaren- und Kofferindustrie in Baden-Württemberg

39 Stunden.
AkkordrichtsaE = tariflicher Stundenlohn.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 26 - 3o fubeitstage. (Bestehende
höhere Ansprüche bleiben bestehen.)

Urlaubsgeld in Höhe von zwei Wochenverdiensten,
Für Bezugsberechtigte 39 DM monatlich.
Für Bezugsberechtigte als Teil eines 10. Monatseinkommens SS % eines

Monalseinkommens,

271 4 Leden'uaren- und Kofferindustrie in Bayern

39 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörlgkeit 25 _ gg Arbeitstage.

Urlaubsgold in Höhe von zwei Wochenverdiensten.
Für Bezugsberechtigte 39 DM monatlich.
Für Bezugsberechtigte als Teil eines 13. Monatseinkommens s5 % eines

Monatseinkommens.

272 Herstellung von Schuhen
272 1 Schuhindustrie im früheren Bundesgebiet

39 Stunden.
Akkordriclrtsatz = lariflicher Mindeststundenlohn.

28 Arbeitstage für aile Arbeitnehmer. Für fubeitnehmer, die dem Bekieb im urlaubslahr25 Jal.rro und länger angelrören, beträgt der Urraub 30 fubeitstago.

Urlaubsgeld in Höhe von zwei Wochenverdiensten.
Für Bezugsberechtigte 39 DM monailich.
Für Bezugsberechtigte ars Teil elnes 10. Monatseinkommens @ % einesMonatsoinkommens.

LJrlaubsbezahlung ftir
erwachseno Arbeitnehmer

Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen
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275 Textllgewerbe

275 1 Textilinduskie in Niedersachsen (ohne Reg.-Elez. Osnabrtick) und Bremen

Arbeltszelt
Leistungslohn
Urlaubsdauer für enruachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswkksame Leistung
Sondeaahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn

Urlaubsdauer lür enrachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung ftir
enrrrachsene Arbeitnehmer

Vermögenswirksame Lelstung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Lelstungslohn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung ftir

enrachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Lelstung
Sondezahlungen

tubeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer frir enruachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung frir

erwachsene Arbeitnehmer
Vermfu enswirksam e Lelstung
Sondezahlungen

Arbeitszelt
Leistungslohn
Urlaubsdauer f ür eruvachsene

fubeitnehmer
Urlaubsbezahlung fiir

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswhksame Leistung
Sonderzahlungen

275 3 Textilindustrie Nordrhein (Reg.-Bez. Düsseldorf und Köln) sowie das Gebiet der Stadt Schwelm.

37 Stunden.
Akkordrichtsätze in Pt-Beträgen im ieweils gültigen Lohntarifuertrag angegeben.

30 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 7@ - 969 DM ie nach Dauer der Betriebszugehörigkeit,
Für Bezugsberechtigte 39 DM monatlich.
Jahressondezahlung le nach Betriebszugdrörigkeit 60 - 90 % eines durchschnittlichen

Monatsverdienstes.

275 2 Textilindustrie in Westfalen und Reg.-Elez. Osnabrück

37 Stunden.
Akkordrichtsatz richtet sich nach dem jeweils gültigen Lohntarifuertrag für die Zeitlöhnor

in der obersten Altersklassen.

30 Arbeitstage.

Urhubsgeld in Höhe von 1 035 DM.
Für Bezugsberochtigte 39 DM monatlich.
Jahressondezahlung ln Höho von 10O % des Monatsverdienstes.

37 Stunden.
Akkordrichtsatz richtet slch nach dem leweils gültigen Lohntarifuertrag.

3O Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 863 DM.
Für Elezugsberechtigte 39 DM monatlich.
Jahressondeaahlung in Höhe von 1@ % des Monatsverdienstes.

275 4 Textilindustrle in Hessen

37,5 Stunden.
Akkordrichtsatz ln Pt-Beträgen im jeweils gültigen Lohntarifuertrag.

30 Arbeitstage,

Urlaubsgeld in Hölre von 676 - 803 DM je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit.
Für Bezugsberechtigte 39 DM monatlich.
Je nach Dauer der Betrlebszugelrörigkeit 75 - 91 ,5 % eines Monatsverdlenstes.

275 5 Textilindustrie in Baden-Württemberg (ohne Südbaden) und Kreis Lindau

37,5 Stunden.
Akkordrichtsatz = tarifl'rcher Mindeststundenlohn,

3O Urlaubstage.

Je nach Dauer der Betriebzugehörigkeit 732 - 1 322 DM.
Für Elezugsberechtigte 39 DM monatliclr.
Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit 52,5 - 67,5 % eines durchschnittllchen

Monatsverdienstes,

-173-



Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer frir erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung frjr

erwachsene Arbeitnehmer
Vermfu enswirksame Leistung
Sondezahlungen

275 Textllgewerbe
275 6 NordbayerbclE Texllllndustrle

37 Stunden.
Akkordrichtsatz richtet sich nach dem jeweils gültigon Lohntarifuertrag.

30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld ln Höhe von gB4 DM.
Für Bezugsberechtigte 39 DM monailich.
Jahressondezahlung ln Höhe von gO % des Monatsverdienstes.

275 7 Textilindustrie ln Stidbayern
37 Stunden.
AkkordrichtsäFze sind dle tariflichen Lohnsätze.

30 fubeitstage. ln den ersten 12 Monaten der Betriebszugehörigkeit 26 Arbeitstage.

Urlaubsgeld ln Höhe von g65 DM.
Für Bezugsberechtigte 89 DM monatlich.
Jahressondezahlung ln Höhe von 9O % des Monatsverdlenstes.

Arbeitszeit
Lelstungslohn
Urlaubsdauer für enalachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung ftir

enarachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer frjr enruachsene

Arbeitnehmer
Urhubsbezahlung fth

eruvachsene Arbeitnehm er
Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

275 I Maschenindustrie in Südbayern
37 Stunden,
Akkordrichtsäfze in Pf -Beträgen im Lohntarifuertrag angegchen.

30 Arbeitstage. ln den ersten 12 Monaten der Behiebszugehörrgkoit 26 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in tlöhe von g65 DM,
Für Bezugsberechtigte 39 DM monatlich.
Jahressondezahlung in Höhe von g0 % des Monatsverdienstes.

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer fr.ir erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung ftir

enryachsene Arbeitnehmer
Vermfu enswirksame Lelstung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer li)r envachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung ftir

enivachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

37,5 Stunden.
Akkordrichtsalz im Lohntarifuertrag angegeben.

30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld In Höhe von 7SB DM.
Für Bezugsberechtste 39 DM monatlich.
Jahressondeaahlung in Höhe von gO % des Monatsverdienstes.

276 2 Bekleldungsindustrie in Westfalen (Reg.-Elez. Arnsberg, Detmold und Münster)
37,5 Stunden.
Akkordrichtsatz in pf-Beträgen in jeweils gültigen Lohntarituertrag angegeben.

276 Bekleldungsgewerbe
276 1 Bekleidungsinduslrie in Nordrhein-westfaren (Nordrheinischer Teir)

30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 758 DM.
Ftir Bezugsberechtigte 39 DM monaflich.
Jahressonderzahh-rng In Höhe von g0 % des Monatsverdienstos.
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Arbeltszeit
Urbubsdauer frlr elwachserp

Arbeltnehmer
Urhubsbezahlung für

erwachsene fu beitnehmer
Vermfuenswlrksame Lelstmg
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urhubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

qwachsene Arbeltnehmer

Vermögenswirksame Lelstung
Sondezahlungen

Arbeitszelt
Lelstungslohn
Urhulcsdauer ftir erwachs€ns

Arbelhehmer

Urlaubsbezahlung ftir
elwachs€ne Arbeitnehmer

Vemögenswirksame Lelstung
Sondezahlungen

tubeltszelt
Lelstungslohn
Urlaubsdauer ftlr erwachsene

Arbeitnehmer
Urhulcsbezahlung lür

erwachsene Arbeltnetrmer
Verm@enswkksame Lelstung
Sondezahlurgon

Arbeltszelt
Lelstungslohn
Urlaubsdauer fi)r erwachsene

Arbeitnehrner
Urlaubsbezahlung fijr

emachsene Arbeitnehmer

Vermögenswirksame Leisturp
Sondrzahlungen

276 Bel«leldungegewerbe

278 3 B€kl€ildungstrdustrle ln Hessen

37,5 Stunden.

30 Arbeltstage.

Urhubsgeld in Höhe von 51 1 - 652 DM Je nach Dauer der Elehlebszugphörlgkeit.
Ftir Elezugsberehtlgte 39 DM monatllch.
Jahressondezahlung h Höhe von 80 % des Monatsverdienstes.

276 4 Bekleldungshdustrie ln Baden-Württembag und Kreis Llndau

37,5 Stunden.
Akkordrichtsatz ln Pl-Beträgen in loivells griltlgen Lohntarifuertrag angegeben.

30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld ln Höhe von 612 - 828 DM p nach Dauer der Eletriebszugehtlrigkeit
(NordbezklQ, 575 - 846 (Südbaden).

Frlr Bezugs,berechtlgte 39 DM monatllch.
Jahressondrzahlung ln Höhe von 8O % des Monatsverdienstes.

276 5 Bekleidungsindustrle ln Bayern (ohne Reg.-Bez. Unterfranken)

37,5 Stunden.
AkkordrlchtsaE h Pf-Eleträgen ln leweils gültigen Lohntarltuertrag.

36 Werktage elnschl. 6 Samstage, bel der 5-Tago-Woche 30 Arbeitstage mlt
Ausnahme der geseEl, Felertage.

Urhubsgeld ln H(hE von 650 - 863 DM le nach Dauer der Beklebszugehörlgkeit,
Fü Bezugsb€recht§te 39 DM monatllch.
Jahrssondeaahlung ln Höhe von 80 % des Monatsverdienstes.

276 6 Elekleldungshdustrie ln Bayan (Reg.-Bez. Unterfranken)

37,5 Stunden.
Alkordr'rchtsaE im Lohntarifuertrag.

30 Arbeitstage.

Urhubsgeld ln Hötre von 650 - 863 DM je nach Dauer der Eletrlebwugehörigkelt.
FrI Elezugsberechtlgte 39 DM monatllch.
Jahressondezahlung h Höhevon 8O % des Monatwerdienstes.

276 7 Bekleidungsindustrle in Berlin-Wost

37,5 Stmden.
Akkordrichtsatz in DM-Beträgen lm jeweils gültigen Lohntarlfuertrag.

30 Arlceitstagp.

lm 1. Urhubslahr 25 DM pro Monat, kn 2. bls 6. Urhubsiahr F nach Dauer der
Betrlebszng$örlgkelt 636 - 890 DM.

Fü Bezugsbeecht'rgte 39 DM monatlich.
Jatyessonderzahlung h Höhe von eO % des Monatsvordlenstes.
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Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für enilachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

eruvachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sondeaahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer ftir erwachsene

Arboitnehmer

Vermfu enswirksame Leistung
Sondezahlungen

tubeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erurachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

276 9 Kürschnorhandwerk im früheren Bundesgebiet ohne Berlin-West

39 Stunden.

Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit 2g - 29 werktage, wobei mit Ausnahme
_gesetzlicher Felertage, 5 Tage Je Woche als Werktage gelten.
Für Bezugsberechtigte 912 DM jährlich,
Die Jahressonderzahlung beträgt zum 30.6, und zum 31 .12. eines Jahres 25 % des

durchschnittlichen Monatslohnes.

281 Mahl- und Schälmühlen

281 1 Mühleninduskie in Nordrhein-Westfalen

38 Stunden.

3O Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 50 % eines Monatsverdienstes.
Für Bezugsberechtigte 78 DM monatlich.
Sondozahlung in Höhe eines Monatsverdienstes.

284 Herstellung von Backwaren
284 1 Brot- und Backwarenindustrre in schreswig-Horstein und Hamburg

276 Bekleldungsgarerbe
276 8 Pelzbekleidungslndustrie lm fnjheren Bundesgebiet

39 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzüglich 1S %.

3O Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 20,64 DM je Urlaubstag.
Für Bozugsberechtigte 26 DM monatlich.
Jahressondezahlung in Höhe von 6O % des Monatsverdienstes.

38 Stunden.

Je nach Alter 27 - 35 Werktage oder 23 - 30 Arbeitstage.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Für Bezugsberechtigte 100 % des Tarifstundenrohnes ohne Zuragen und Zuschräge,

multipliziert mit der auf einen Monat bezogenen regelmäßigen A-rbeitszeit.

284 2 Brol- und Bacl<warenindustrie in Niedersachsen und Bremen
38 Stunden.

30 tubeitstage.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monailich.
Für Bezugsberechtigte 1 1S % des tariflichen Monatsentgelts,

284 3 Brot- und Bacl«varenindustrie in Nordrhein-Westfalen

38 Stunden.

Arbeitszeit' Urlaubsdauer frir enruachsene
Arbeitnehmer

Vermögenswirksame Lelstung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer frir enryachsene

Arbeitnehmer
Vermögenswkksame Lelstung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für envachsene

Arbeltnehmer
Vermögenswirksame Lelstung
Sondezahlungen

30 Arboitstage.
Für Bezugsberechilgte 52 DM monatlich,
Sonderzuwendung in Höhe von 1 1S % des

bei Antritt des Urlaubs zu zahlen.
tariflichen Monatsengelts, davon sind 50 %
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Arbeltszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Bezahlung bel Krankheit

Vermögenswkksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwaclrsene

Arbeitnehmer
Bezahlung bei Krankheit

Vermfuenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Urlaubsdauer für erwachsene
fubeitnehmer

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbeitnehmer

Vermögenswkksame Lelstung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

enruachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung ftir

enrrachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Lelslung
Sonderzahlungen

284 B Bäckerhandwerk in Nordrhein-Westfalen und der Handwerkskammer Bezirk Koblenz und Trier (Rheinland-Pfalz)

284 Heretellung von Backwar€n

2a4 4 Btol- und Backrryarenhdustrle ln Baden-Wrlrttemberg

38 Stunden.

30 Arbeitstage.
Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit einmal im Jahr Unterschiedsbetrag zwischen

9O 7o des Nettoverdienstes und dem Krankengeld lür 2bzw.6 weitere Wochen.
Für Bezugsberecht§te 546 DM jährlich.
Jahressonderzr.rwendung in Höhe vong?% eines tariflichen Monatsentgeltes, die Hälfte

vor Antritt des Urlaubs, die andere Hälfte bis spätestens 15. Dezember des Jahres.

284 5 Brotindustrie in Bayern

38 Stunden.

30 Arbeitstage.
Nach Siähriger Betriebszugehörigkeit Unterschledsbetrag zwischen Krankengeld und

Nettolohn für weitere 2 Wochen.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Für Bezugsberechtigte 115 % des tariflichen Monatsentgelts; 4O % sind für den Urlaub

zu zahlen und 75 % am 15,12. des Jahres,

284 6 Brot- und Backwarenindustrie in Berlin-West

38 Stunden, 48 Stunden für Tourenfahrer und Mitfahrer, soweit diese neben dem
tariflichen Grundlohn Provision erhalten.

Jo nach Dauer der Betriebszugehörigkeit 26 - 30 Arbeitstage. Nach 24iähriger
Betriebszugehörigkeit zusätzlich 3 Arbeitstage.

Urhubsgeld in Höhe von 21 DM je Urlaubstag, als Teil der Sondezahlung.
Frk Bezugsberecht§te 39 DM monatlich.
Für Bezugsberecht§te 10O % des tariflichen Monatslohnes, die Zr"mrendung wird in 2

Teilen gezahlt, je nach Betriebsvereinbarung.

284 7 Backgewerbe in Niedersachsen und Bremen

38 Stunden.

Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit 26 - 34 Werktago.

Urhubsgeld ln Höhe von 425 DM.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit 20 - 35 % eines tarillichen Monatsentgelts.

38,5 Stunden,

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 27 - 36 Werktage,

Je nach Betriebszugehörigkeit 250 - 550 DM.
Für Bezugsbereclrt§te 52 DM monatliclr.
Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit Weihnachtsgeld in Höhe von 250 - 550 DM.
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fubeitszeit
Urlaubsdauer für enarachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahfung fiir
enruachsene Arbeitnehmer

Vermögenswkksame Lelstung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für eruvachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

enflachsens Arbeitnehmer
Vermögenswhksame Lslstung
Sondezahlungen

284 Herstellung von Baclevaren

284 I Eltlckerhandwerk h Baden-Wtirttemberg

38 Stunden.

.le nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit go - gs werktage. Nach 1sjähriger
Betriebszugehörigkeit 1 Tag zusätzlich, nach 2sjähriger Betriebszugehorlgkeit z räge.

Je nach Betrlebszugehörigkeit 50o - 700 DM; ab 1993 Veränderung um prozentuale
Erhöhung des Ecklohnes.

Fr.lr Bezugsberechtigto 26 DM monatlich.
Je nach Betriebszugehörigkeit 60 - 70 % eines tariflichen Monatsentgeltes.

284 10 Bäckerhandwerk ln Bayern

40 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 2l - g6 Werktage,

Urlaubsgeld in Höhe von 19 DM je Urlaubstag,
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatllch.
Je nach BetriebszugehörQkeit 2s - 45 % des regelmäßigen monatlichen tariflichen

Bruttoentgeltes.

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer ftlr enrvachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung ftir

erurachsene Arbeitnehmer
Bezahlung bel ltankhelt

Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeltszelt
Leistungslohn
Urlaubsdauer ftir eruvachsene

Arbeitnehmer

286 Obst- und Gemüseverarbeltung
286 1 obst- und Gernüseverwertungs-, Esslg- und Senlindustrle ln Niedersachsen und Bremen

285 Zuckerlndustrle

285 1 Zuckerindustrie lm früheren Bundesgebiet

37 Stunden.
Akkordrichtsatz = tarifllcher Stundenlohn ztrzüglich 20 %.

3O Arbeitstage.

urlaubsgeld fiir stammarbeiter und Arbeitnehmer auf Zelt 40 DM je urlaubstag.
Ab- dem 11. Eleschäftigungslahr ForEahlung des unterschiedsbetiages zwisclien

Krankengeld und Nettoarbeitsentgelt bis zu einer Dauer von weiteÄn 2 wochen, wenn
lnfolge mehrerer Einzelerkankungen lm Kalenderjahr nrcht bereits ern
Krankengeldzuschuß frir insgesamt 2 weitere wochen gezahlt worden lst.

Für Bezugsberechtigte 996 DM im Jahr.
Ftir Bezugsberechtigte 100 % des tariflichen Monatsentgelts.

38 Stunden.
Stücklohnrichtsatz = Grundlohn zuzrJglich 1S %.

3o.urlaubstage. Nach 2sjähriTer Eretriebszr.rgetrörrgkeit Zusatzurraub von o werteren
Urlaubstagen.

urhubsgeld le nach Betrlsszr.gehörlgkeit ln Höhe von 47s DM bis 53s DM.Für Bezugsberechtigte @ DM monaUich,
Für Bezr.gsberechtste in Höhe von 100 % des tariflichen Monatsentgerts.

Urlaubsbezahlung fr.lr
erwachsene Arbeltnehmer

Vermögensruirksame Lelstung
Sondezahlungen

286 2 obst'und Gemüseverwertungs-, Essig- und senfindustrie in Nordrhein-westfaren
Arbeitszelt
Lelstungslohn
Urlaubsdauer ftlr enryachsene

Arbeitneürmer

38 StuMen.
Stücklohnrlchtsatz = Grundlotrn zuüglich 1S %.

30 Urhubstago' Nach 2Siätrlger Elehiebszugeträr[keit Zusatzurlaub von O weiterenUrlaubstagen,

Urhubsgeld ie nach Betrlebszugetrö?lgkeit ln Höhe von 475 DM bls s3s DM.Ftir Bezr.rgsberechtigte 65 DM Äonailich.
Für Bezugsberechtigte rn Höhe von 10o % des tarrflictren Monatsentgerts.

Urlaubsbezahlung frlr
enruachsene Arbeitnehmer

Vermögenswirksame Leistung
Sondrzahlungen
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286 Obst- und GemüsEverarbeltung

286 3 Ess§-, Obst- und Gemr)sekonserven-, Sauerkonserven- und Senfindustrie ln Baden-Wrjrttemberg

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für enruachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung frJr
enruachsene Arbeitnehmer

Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeltnehmer

Urlaubsbezahlung ftlr
erwachsene Arbeitnehm er

Vermögenswirksame Lelstung
Sondezahlungen

Arbeltszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer lür erwachsene

Arbeltnehmer
Urlaubsbezahlung fiir

erwachsone Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urhubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung ftlr

erwachsene Arbeitnehmer
Vermfuonswkksame Lelstung
Sondeaahlungen

Arbeltszeit
Lelstungslohn
Urlaubsdauer fur erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsere Arbeltnehmer
Vermögonswirksame Leistung
Sondezahlungen

38 Stunden.
Strlcklohnrichtsatz = Grundlohn zuzüglich 15 %.

30 Urhubstage. Nach 2Sphriger Betriebszr.gehör§keit Zusatzurlaub von 3 weiteren
Urlaubstagen.

Urlaubsgeld je rnch Betrlebszugehörigkeit in Höhe von 475 DM bis 535 DM.
Für Elezugsberechtlgte 52 DM monatlich.
Für Elezugsberechtigte in Höhe von 100 % des tarifl'rchen Monatsentgelts.

286 4 Obst- und Gemüsekonservenindustrie in Bayern

I g8 stunden.
I Stücklohnrichtsatz = Grundlohn zuzüglich 15 %.

3O Urlaubstage. Nach 2Siähriger Betriebszugehör§keit Zusatzurlaub von 3 weiteren
Urhubstagen.

Urhubsgeld jo nach Betriebszugehörlgkeit ln Höhe von 475 DM bls 535 DM.
Für Bezugsber€chtlgte 52 DM monatlich.
Für Bezugsberechtigte in Höhe von 100 % des tariflichen Monatsentgelts.

287 Herstellung von SüBwaren (ohne Dauerbacl«araren)

287 1 Süßwarenindustrie in Schleswig-Holstein sowie in Hamburg

38 Stunden.
AkkordrichtsaE = 12 lo über dem leweiligen Tarifentgelt.

Je nach Alter 28 - 30 Arbeitstage.

Urhubsgpld in Höhe von 23 DM le Urlaubstag.
Für Elezugsberechtlgte 52 DM monatlich.
Für Bezugsberecht§te ln Höhe von gO % des tariflichen Monatsentgelts.

287 2 Süßwarenindustrie in Niedersachsen und Ekemen

38 Stunden.
Akkordrichtsatz = 12 Yo über dem jeweiligen Tarifentgelt.

Je nach Alter 28 - 3O Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Hefie von 23 DM le Urlaubstag.
Flh Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Für Bezugsberechtigte in Höhe von gO % des tariflichen Monatsentgelts.

287 3 Süßwarenindustrie ln Nordrhein-Westfalen

38 Stunden.
AkkordrichtsaE = 12 Yo über dern jeweilEen Tarifentgelt.

Je nach Alter 28 - 30 Arbeitstage,

Urlaubsgeld in Höhe von 23 DM ie Urlaubstag.
Für Bezugsberechtigte 58,50 DM monatlich.
Für Bezugsberecht§te in Höhe von gO % des tariflichen Monatsentgelts.
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Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

envachsene fu beitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sondeaahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sondozahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für enruachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

enivachsene Arbeitnehmer
Verm ögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

287 Herstellung von Süßwaren (ohno Dauerbackuraren)

287 4 Süßwareninduslrie in Hessen

38 Stunden.
Akkordrichtsatz = 12 o/o über dem jeweiligen Tarifentgelt.

Je nach Alter 28 - 3O Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 23 DM ie Urlaubstag.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Für Bezugsberechtigte in Höhe von 9O % des tariflichen Monatsentgelts.

287 5 Süßwarenindustrie in Baden-Württemberg

38 Stunden.
Akkordrichtsalz = 12 Yo über dem leweiligen Tarifentgelt.

Je nach Alter 28 - 30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 23 DM je Urlaubstag.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monaflich.
F-ür Bozugsberechtigto ln Flölre von gO % des tariflichen Monatsentgelts.

287 6 Süßwarenindushle ln Bayern

38 Stunden.
Akkordrichtsatz = 12 Yo über dem jeweiligen Tarifentgelt.

Je naclr Alter 28 - 30 Arbeitstage,

Urlaubsgeld in Höhe von 23 DM je Urlaubstag.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Für Bezugsberechtigte in Höhe von gO % des tariflichen Monatsentgelts,

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für enryachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

enruachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für enivachsene

Arbeitnehmer

287 7 Nahrungsmittelindustrie (Süßwaren) Saar

38 S.tunden.
Akkordrichtsatz = 12 Yo über dem ieweiligen Tarifentgelt.

Je nach Alter 28 - 3O Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 23 DM je Urlaubstag.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monailich.
Für Bezugsberechtigte in Höhe von 9o % des tariflichen Monatsentgelts.

288 Milchverwertung
288 1 Meiereien und Käsereien in Schleswig-Holstein und Hamburg

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbeitnehmer

Vermögenswhksame Leistung
Sondezahlungen

4O Stunden.

Je nach Aller 27 - 3o Urraubstage. Bei urraub in der Zeit von oktober bis Mäz
zusätzlich 3 Tage.

Urlaubsgeld le nach Dauerder Betriebszugehörigkeit 14,s0 - 2o,so DM je Urraubstag.Für Bezugsberechtigte 65 DM monaüich.
Nach l2monatiger Betriebszugohci,rigkeit 100 % eines Bruttomonatsverdienstes,
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288 Mllchverwertung

288 2 Milchb€- und -verarbeltende Molkereibetrlebe (ohn6 Mllch- und Käsescfrmetshdustrle) ln Nledersachsen und
Bremen (ohne Reg.-Bez. Weser-Ems)

37 Stunden.Arbeitszelt
Urlaubsdauer fur erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung ftir

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer firr erwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fr.ir
enruachsene Arbeitnehm er

Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Sozialzuhgen
Urlaubsdauer frir erwachsene

Arbeltnehmer
Urlaubsbezahlung tür

erwachsene Arbeitnehm er
Bezahlung bei Krankheit

Vermögpnsa/rksame Leistmg
Sondezahlungen

Arbeitszelt
Urladcsdauer frlr erwachsene

Arbeltnehmer
Urlaubsbezahltmg ftlr

erwachsene Arbeitnehmer
Bezahlung bel Krankheit

Vermögonswkksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer ftir erwachsene

fubeitnehmer

Urhubsbezahlung frlr
erwachsene Arbeltnehmer

Bezahlung bel ltankheit

Vermögenswlrksame Leistung
Sondeaahlungen

30 Arbeitstage.

Je nach Betriebszugetrör§keit Urlaubsgeld ln Höhe von 25 - 29 DM ie Urlaubstag.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Jo nach Eletriebszugehöri'gkelt 100 % der tariflichen Grundvergütung'

288 3 Molkereien und Käserelen ln Nordrhein'Westfalen

37 Stunden.

Je nach Alter 29 - 30 Arbeitstage. nach einer Betriebszugehörigkeit von 25 Jahren 1

Tag, nach 30 Jahren ein weiterer Tag Zusatzurlaub.

Urlaubsgeld h Höhe von 26 DM je Urlaubstag nach elnjähriger Betriebszugehörigkelt.
Für Elezugsberechtigte 58,50 DM monatlich.
Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit 10O % eines Bruttolohnes.

288 4 Milchbe- und -verarbeitende Betriebe ln WüT ttemberg (ohne Allgäu)

38 Stunden.
Verheiratetenzuhge h Höhe von 20 DM monatlich.

288 5 Milchlndustrle in BaYern

38 Stunde.

Je nach Alter 29 - 30 Urlaubstago.

Urlaubsgeld ln Hthe von 24 DM pro Urlaubstag'
Je nach Betriebszugehtlrigkeit Unterschledsbetrag zwlschen Krankengeld und

Nettoentgelt ftir weitere 2 bls 7 Wochen'
Für Elezugsbuecht§te 78 DM monatlich.
Weihnachtsgeld ln Höhe von 100 % des für November verelnbarten

Monatseinkommens.

288 6 Molkerei- und Käsereigewerbe ln Bayern (ohne Allgäu)

39 Stunde.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehör§keit 29 - 30 Urlaubstage' (bel S-Tage'
Woche).

Urlaubsgeld ln Höhe von 24 DM pro Urhubstag.
Unterschledsbetrag zwischen Krankengeld und 1@ % des Nettolohnes fr.ir weitere 1 -

7 Krankheitsr,vochen le nach Dauer der Betrlebszugehör§keit.
FtI Elezugsberecht§te 78 DM monatlich.
Weihnachtsgeld in Hölre von 'l0O % des ftir den Monat November verelnbarten

Monatseinkommens.

30 Urlaubstage.

Je nach Alter Ullaubsgeld in Höhe von 550 - 8OO DM.
Unterschledbetrag zwischen Krankengeld und 100 % des Nettolohnes ftir weitere 1 - 2

Monate le nach Dauer der Bekiebszugehtlrigkeit.
Ftir Bezugsboechtigte 52 DM monatlich.
Je nach Öauer der Belrlebszqgehörlgkelt 8O - 100 % eines Monatsverdlenstes, nach

1oiährlger Betr'rebszugolÜrigkeit le nach Berufsgruppe I bzw. 12 DM Treueprämie le
Monat.
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289 Herstellung von Spelaeö|, Margarlne u.ä. Nahrungefetten
289 1 Nahrungsfette- und Pflanzenfotte-lndustrle hn früheren Bundesgeblet (ohne Mürrchen)

Arbeitszeit
Urlaubsdauer frir enrachsene

fubeilnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögensrrrkksame Lelslung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für enryachsene

Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

291 schlachthäuser (ohne kommunale schlachthöfe), Flelschverarbeltung

291 't Fleischwarenindustrb in Hamburg

39 Stunden.

39 Stunden.

3O Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 30 DM je Urlaubstag.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Nach 1 1 monatiger Betrlebszugehöirigkeit der 1 Ggfache Tarlfstundenlohn als

Jahreslelstung.

291 3 Fleischwarenindustrie in Hessen

39 Stunden.

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fi.ir
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit

Vermfu enswirksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszelt
Urlaubsdauer für enarachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung fiir

enitrachsene Arbeitnehmer
Vermfu enswirksame Lelstung
Sondezahlungen

Arbeltszeit
Urlaubsdauer ftlr erwachsene

Arbeitnehmer
Urhubsbezahlung ftir

enarachsene Arbeitnehm er
Elezahlung bel Krankhelt

Je nach Alter 26 - 30 fubeitstage.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Je nach Betriebszugehör§keit 4OO - 1 OOO DM.

291 2 Fleischwarenindustrie in Nordrhein-westfalen (hier: Region westfalen)

38 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzüglich 10 %.

Je nach Alter 28 - 30 Arbeitstage. Nach 2sjähri,ger Betriebszugehörigkeit zusäfzlich
3 Arbeitstage.

Urlaubsgeld ln Höhe von 26 DM Je Urlaubstag.
Je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld

und 100 % des Nettoentgelts für weitere 2bzw,4 Wochen,
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Für Bezugsberechtigte 87 % des tarifllchen Monatsentgelts.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörlgkeit 27 - 30 Arbeitstage,

Urlaubsgeld in Höhe von 24 DM Je Urlaubstag,
Für Bezugsberechtigte 52 DM monaflich.
Für Bezugsberechtste 35 % des tariflichen Monatsentgelts,

291 4 Fleischwarenindustrl€ in Bayern
38,5 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Etetriebszugehörigkeit 27 _ g}Arbeitstage.

Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

Urlaubsgeld in Höhe von 21 DM ie Urlaubstag.
Unterschiedsbetrag zwlschen Krankengeld ma tm % des Nettolohnes ftir weitere
_2 -_1O Wochen ie nach Dauer der Behlebsztgphoskeit
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Für Bozugsberechtigte 75 yo des tarlflichen Monatsontgelts.

-182-



291 Schlachthäuser (ohne kommunale Schlachthöfe), Flelschverarbeltung

291 5 Flelsctrwarenfabriken, Metzgerelen und Schlachtbetriebe lm Saarhnd

Arbeitszeit
Urlaubsdauer fiir enalachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

enryachsene Arbeitrehmer

Verm@enswhksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer fur erwachsene

Arbeitnehmer
Bezahlung bsl Krankheit

Vermögenswlrksame Lelstung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer frlr erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung ftir

erurachsene Arbeitnehmer
Vermögensrkksame Lelsturg
Sondezahlungen

Arbehszeit
Lelstungslohn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehrner
Urlaubsbezahlurg fi,lr

enrachsene Arbeitnehmer
Vermögenswkksame Leistung
Sonderzahlungen

39 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 28 - 36 Werktage,

Nach einiähri2er Betrbbszugehörigkeit Urlaubsgeld in Höhe des 1,Sfachen Stunden-
Lohnes der Lohngruppe ljn Urlaubstag.

Für Bezugsberechtigte 78 DM monatlich.
Je nach Dauer der Betriebszugelrörigkeit das 30 - S5fache des jrrweiligen

Tarifstundenlohnes.

291 6 Fleischerhandwerk in Nordrhein-Westfalen

39 Stunden,

Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit 27 - 36 Werktage.
Für Bezugsberechtigte 40 DM monatlich.
Jahressondrzahlurp le nach Dauer der Betriebszugphörigkeit in Höhe von 380 -

48O DM. (Bel n'tcht Urlaubsbedingten Fehlzeiten von weniger als 6 Werktagen
lnnerhalb der letzten 12 Kalendermonate zusätzlich 1 50 DM),

291 7 Fleischerhandwerk in Hessen

39 Stunden.

Je nach Alter 23 - 28 Werktage.
Ab 5. Jahr der Betriebszugehörlgkeit Unterschledsbetrag zwlschen ltankengeld und

Nettolohn für weitere 4 Wochen.
Für Bezugsberechtigte 78 DM monatlich.
Frlr BezugsberechtQte 400 DM. Sle kdnnen als Urlaubs- oder Weihnachtsgeld gezahlt

werden.

291 I Flelscherhandwerk in Bayern

39 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Eletriebszugehör§keit 28 - 36 Werktage.

Urlaubsgeld in Hölus von 17,50 DM je Urhubstag.
Für BezugsberechtQte 52 DM monatlich.
Für Bezugsberecht§te 50 % elnes Monatslohnes als Weilrnachtsgeld.

292 Flschverarbeltung

292 1 Flschlndustrie ln Hamburg

38 Stunden.
Akkordrlchtsatz = tarifllcher Zeltlohn zuüglich 40 Pf ie Stunde.

30 Urhubstage.

Urlaubsgeld le nach Dauer der Eletriebszugehörigkeit 470 - 720 DM.
Fü Elezugsberecht§te 52 DM monatlich.
Ftir Ekugsber€chtigte 65 % eines tariflichen Monatwerd'lqrstes.
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Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer frir enatachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung ftlr

enruachsene Arbeitnehm er
Bozahlung bel Krankheit

Vermöge.nswkksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer ür erwachsene

Arbeltnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene fu beitnehmer

Bezahlung bel Krankheit

Vermögenswirksame Lelstung
Sondezahlungen

Arbeitszelt
lchbezüg€

i .lauer für erwachsene
t\'. ltmer

Urlatrr ,hlung ftir
erwacr ,Arbeitnehmsr

Bezahlunl; 'r anklpit

Vermfuenswirks,,
Sondezahlungen

oislung

Arbeitszeit
Sachbezüge

Urlaubsdauer flir enarachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbeitnehm er

Vermfu enswkksame Leistung
Sonderzahlungen

292 Flschverarbeltung

292 2 Fischinduskie lm Landkrels Cuxhaven

38 Slunden.
AkkordrichtsaE = tariflicher Zeitlohn zuztiglich 1O %.

30 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 50 % eines Monatslohnes.
Bel mehr als 5jähriger Betriebszugehörlgkeit für die 7. und 8. Woche Unterschleds-

betrag zwischen Krankengeld und Nettolohn.
Für Bezugsberechtigte 78 DM monatlich.
Für Bezugsberechtigte 60 % eines tariflichen Monatsverdienstes.

292 3 Fischindustrie im Stadtgebiet Bremerhaven

38 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzti,glich 1O %.

3O Urlaubslage. Wird der Urlaub aus betrleblictren Gründen ln der Zeit vom 1.1. - 31.3.
genommon, erhöht sich der Urhub um einen weiteren Urlaubstag.

Urlaubsgeld in Höhe von 5O % des normalen tariflichen Monatslohnes.
Bei mehr als Sjähriger Elekiebszugelrörigkeit ftir die 7. und 8, Woche Unterschieds-

betrag zwischen Krankengeld und Nettolohn.
Für Bezugsberechtigte 78 DM monatlich.
Für Bozugsberechtigte 6O % elnes tariflichen Monatsverdienstes.

293 Brauerel, Mälzerel

293 1 Braugewerbe in Hamburg und Schleswig-Holstein

37 Stundon.
Alls Arbeitnehrner über 1B Jahre le Arbeitstag bzw. Arbeitsschicht mindestens 2 uter

Bier als Freitrunk.

30 Urlaubstage. Nach 2Sjähriger Betrlebszugehorigkeit 1 Urlaubstag zusätzlich.

Nach 1jähriger BetriebszugelrdrQkoit Urlaubsgeld in Höhe von 2s DM je Urlaubstag.
Je nach Dauer der Betrlebszugehör§keit für weitere2bu,t.4 wochen Unterschieds-

betrag zwischen den Barleistungon des Verslcherungsträgers und l0o % des Netto-
lohnes.

Für Bezugsberechtigte 78 DM monatlich.
Bis zu 12 Monaten Betriebszugehörigkeit 1/i2 je Monat von 10o % - maximal 9oo DM,

nach 1jähriger Betriebszugehörigkeit 1@ % eines tariflichen Monatsentgelts.

293 2 Braugewerbe h Niedersachsen

:17 Stunden,
l'r ,r :rllo fubeitnehmer über 18 Jahre 2 Liter, Jugendliche ab vollendetem 16. Lebensjahr

1 I rl, r Bier täglich als Freikunk.

3o Urr. ' iqo, nach 2Siährser Betriebszugehör@keit zusäErich 4 urraubstage.

Urlaubsgr,t, r i lijho von g0O DM.
FÜr Bezugsl,, 'i.lte 78 DM monatlich.
Jahresvergütu., i riho von 100 % des jeweirigen Monatseinkommens.
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Arbeitszeit
Sachbezüge
Urlaubsdauer für enarachsene

Arbeitnehmer

Urhubsbezahlung lür
erwachsene Arbeitnehm er

Bezahlung bel Krankheit

Verm ögenswirksame Lelstung
Sondeaahlungen

Arbeitszeit
Sachbezüge

Urlaubsdauer frir enrvachsene
fubeitnehmer

Urlaubsbezahlung fr,ir
enarachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit

Vermögenswirksarne Lelstung
Sondeaahlungen

Arbeitszeit
Sachbezüge

Urlaubsdauer frir enaraclrsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fü
erwachsene Arbeitnelrmer

Bezahlung bel Kankhelt

Vermögenswlrksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Sachbezüge
Urlaubsdauer fiir enarachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bel Krankhelt

Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

293 Brauerel, Mälzerel

293 3 Brauerelen ln Nordrheln-Westfalen

37 Stunden.
Für alle Arbeltnehmer über 18 Jahre 2 1l2Liler Bier je Arbeltstag als Freitrunk.

Je nach Alter und Dauer der Elekiebszrgefrörigkeit 30 - 31 Arbeltstage, nach 25jähriger
Bekiebszugehörigkeit zusätzlich 4 Arbeitstage.

Nach einiähriger ununterbrochener Betrlebszugehörigkeit ein Urlaubsgeld ln Höhe von
1110DM.

Unterschledsbetrag zwlschen Krankengeld und 1@ % des Nettolohnes Je nach Dauer
der Betriebszugehörigkelt ftir weitere 1 - 5 Wochen.

Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Nach einiähriger Betriebszugehörigkeit 100 % elnes Monatsengeltes.

293 4 Brauereien und Mälzereien in Hessen

38 Stunden.
Je nach BeschättQungsart und -monat sowie Aller 2 - 4 Liter Bier als Freitrunk je

Arbeitstag; bei Mehr-, Sonn- und Feiertagsarbeit je nach deren Dauer zusälzlich
1 - 3 Llter.

30 Arbeitstage, nach dem 50. Lebenslahr und nach 25iähriger Betriebszugehörigkeit
zustitzlich 2 Urlaubstage.

Urlaubsgeld nach einem Jahr Betriebszugehörigkeit 27 DM ie Urlaubstag.
Unterschiedsbetrag zwlschen Krankengeld und Nettoentgelt le nach Dauer der

Eletrhbszugehörigkeit bis zu 2 bzw. 4 weiteren Wochen.
Für Bezugsberechtlgte 78 DM monatlich,
Nach elfmonatiger ununterbrochener Betrlebszugehörigkeit Jahressondervergütung ln

Htlhe von 100 % des tariflichen Monatsentgeltes.

293 5 Brauereien ln Rhelnland-Pfalz (ohne Pfalz)

38 Stunden.
Für Facharbeiter 3 Liter Freitrunk Bier täglich, fiir alle übrigen Arbeiter 2 Liter, für

Jugendliche 1 Liter,

3O Arbeitstage, nach dem 50. Lebensiahr und nach 2Sjähriger Betriebszugehörigkeit
zusätrlich 2 Arbeitstage.

Nach einjähr§er ununterbrochener Bekiebszugehdrigkeit eln Urlaubsgeld in Höhe von
27 DMie Urlaubstag,

Unterschledsbetrag zwischen Kankengeld und Nettoentgelt le nach Dauer der
Betriebszugehörigkeit bls zu 2 bzw. 4 weiteren Wochen.

Für Bezugsberechtigte 78 DM monatlich,
Nach elfmonalQer ununterbrochener Betriebszügehör§keit Jahressondervergütung in

Höhe von 100 % des tariflichen Monatsentgeltes.

293 6 Braugewerbe in Baden-Württemberg (ohne Südbaden)

38 Stunden.
Alle Arbeitnehmer haben Anspruch auf Haustnrnk.

Je nach Alter 28 - 30 Urlzubstage, nach 2Siälriger Betriebszugehörigkeit zusälzlich
3 Urlaubstage.

Urlaubsgpld ln Htfp von 3O DM le Urlaubstag,
Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn je nach Dauer der

Eletriebszugehörpkeit ftir 2 bls zu 6 weiteren Wochen.
Für Bezugsberecht(7te 52 DM monatllch.
Als Jahressondervergütung ein Monatseinkommen.
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Arbeitszeit
Sachbezüge

Urlaubsdauer für erurachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung für
enruachsene Arbeitnehmer

Elezahlung bel ltankheit

Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszelt
Sachbezüge

Urlaubsdauer für enrachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung frJr
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit

Vermögenswirksame Lelstung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer fr.r ennrachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung frJr
enruachsene Arbeltnehmer

Vermögenswlrksame Leistung
Sondezahlungen

tubeitszeit
Urlaubsdauer tlr erwachsene

Arbeitnehmer
Bezahlung bei ttankheit

294 Alkoholbrennerel, Herstollung von splrltuosen, welnherstellung und -vorarbeltung
294 1 sektk€llereien, Brennereien und splrituosenbetriebe ln Rheinland-pfalz

293 Brauerel, Mälzerel

293 7 Braugewerbe ln Bayern

38 Stunden.
Je nach Alter 18 - 36 Liter Bler, Jugendliche 12 Liter je Woche; die Hälfte kostenlos,

den Rest für 45 Pf je Uter.

Je nach Alter 29 - 3O Urlaubstage.

Je nach Dauer der Betriebszugetrörigkeit Urlaubsgeld in Höhe von 26 DM je Urlaubstag,
Unterschiedsbetrag a,vischen Krankengeld und Nettoarbeitsentgelt ie nach Dauer der

Betriebszugehörigkeit für weitere 2, 4 bz,u. 6 Wochen.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Weihnachtsgeld in Höhe von 100 % des vereinbarten Monatseinkommens unter

Anrechnung des übertrariflichen Urlaubsgeldes und bisher gewährter Weihnachts-
zwvendungen.

293 B Braugewerbe ln Berlin-West

38 Stunden.
2 - 21/2 Liter Bier als Froitrunk täglich; leder Arbeitnehmer kann für seinen

Hausgebrauch monatlich bls zu 2 Kasten Bier als stzuerfrelen l{austrunk beziehen.

30 Urlaubstage. Nach 2Sjähr§er Betriebszugehorigkeit 3 zusätzliche Urhubstage und
nach 4Ojähriger Betriebszugehörigkeit 2 weitere Urlaubstage.

Urlaubszuschuß siehe'Sondezahlungen'.
unterschiedsbetrag zwischen kankengeld und 1@ % des Nettolohnes le nach Dauer

der Betriebszugehörigkeit für weitere 1 - 4 Wochen.
Für Beztrgsberechtigte 78 DM monatlich.
13. Monatsentgelt, ie die Hälfte als weihnachtsgeld und Urlaubszuschuß, zusätzlich 700

DM als Jahressondezahlung.

38 Stunden.

30 Arbeitstage. Nach 2Sjähri,ger Eletriebszugehör(7keit 2 weitere urlaubstage, ledoch
insgesamt nhht mehr als 30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 23 DM je Urlaubstag.
Für Bezugsberechtigte 65 DM monailich.
Jahressondervergütung in Htiire von 100 % des tarifllchen Monatsentgeltes.

Verm @ensrivirksam e Lelstung
Sondezahlungen

295 Mlneralbrunnen, Herstellung von Mlneralwasser, Llmonaden
295 1 Erfrischungsgetrlinkelndustrie in Nordrheln-Westfalen

38 Stunden.

3o Arbeitstage. Nach 2sj,ährper Eletriebszugehörigkeit zusätzlich 3 Arbeitstage.
Je nach Dauer der Betriebszr.qehörlgkelt ttir weitere Z bis 4 Wochen

-Unterschiedsbetrag 
zwisctren lGankengerd und 100 % des Netto€ntgertes.

Für Bezugsberechtigte 78 DM monatlich.
Nach 6monatiger ununterbrochener Bekrebszugehdrskeit Jahressondeaahrung irnHöhe von 10o % des Monatseinkommens. EiÄTeirtit beiurr"ub"-p"t iit, a*äo*"anläßlich des weihnachtsfestes zu zahlen, wobel der bel urraubsantilti zü ätrenoeTeil mlndestens t7 DM p tariflicten Urhutstag Oetragen mun.
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Arbeitszeit
Urlaubsdauer für enryachsene

fubeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

enrachsene Arbeitnehm er
Bezahtung bel Krankheit

Vermögenswirksame Leistung
Sondaaahlungen

Arbeitszeit
Sachbezüge
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung ftir

enarachsene Arbeilnehmer
Bezahlung boi Krankhelt

Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Bezahlung bei Krankheit

Vermfu enswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer frlr erwachsene

fubeitnehmer
Urlaubsbezahlung lür

enryachsene Arbeitnehmer
Bezahlung bei Krankheit

Vermfu enswirksame Leistung
Sonderzahlungen

296 Sonstlges Emährun§sgewerbe (ohne Herstellung von Futterm ltteln)

296 1 Back-, Puddingpulver-, Telgnararen und diätetische Nährmittelindustrie in Nordrhein-Westfalen

295 Mlneralbrunnen, Heratellung von MlnerahflaEser, Llmonaden

295 2 Mlneralbrunnenlndustrie ln Hessen

38 Stunden.

30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 25 DM je tariflichen Urlaubstag.
Je nach Dauer der Betrbbszugehörigkeit Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld

und Nettoentgelt bis zu 2bzru. 4 weiteren Wochen.
Für Elezugsberecht§te 78 DM monatlich.
Nach l lmonat§er Elehlebszugehörigkeit 100 7o des tariflichen Monatseinkommens.

295 3 Erfrischungsgekänke- und Mlnerahrunnen-lndustrie in Bayern

38 Stunden.
Je fubeitstag 1,2 - 2 Liter Getränk als unentgeltlichen Hauskunk.

Je nach Alter 26 - 30 Urlaubstage.

Jenach Eletrlebszqehtirld<elt 1 - 2 % desJahresverdienstes.
Je nach Dauer der Betrlebszugehör§kelt elnmal lm Jahr Unterschledsbetrag zwlschen

Krankengeld und Nettolohn bis zu 2 bzw. 7 welteren Wochen.
Für BezugsberechtQte 52 DM monatlich.
Jahressondeeahfung in Höhe von 75 % des Jeweils für November errechneten

Entgeltes.

37 Stunden.

3O Arbeitstage.
Je nach Dauer der Betriebszugehör§keit Unterschledsbetrag zwischen Krankengeld

und Nettoentgeltes ftir weitere 2bzltt,4 Wochen.
Für Bezugsberecht'rgte 58,50 DM monatlich.
Für Bezugsberecht§te 1@ % eines Monatseinkommens, ein Teil ist bel Urlaubsantritt,

der andere anläßlich des Weihnachtsfestes zu zahlen, wobel der bei Urlaubsantritt zu
zahlende Teil mindestens 25 % der Cresamtleistung beVagen muß.

296 2 Nährmittelindustrie in Bayern

38 Stunden.

Je nach Alter 26 - 3O Urlaubstage.

24 DM is Urlaubstag.
Unterschhdsbetrag zwischen kankengeld und Nettoentgelt je nach

Betrlebszugehörlgkeit für weltere 2 bls 7 Wochen.
Fur Ehzugsberechtigte 39 DM monatlich.
Weihnachtsgeld in Höhe von 70 7o des Novemberentgelts.
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Arbeitszelt
Sachbezüge
Leistungslohn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmor
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bel Krankheit

Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeilnehmer

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbeitnehmer

Vermögenswirksame Leistuno
Sonderzahlungen

299 Tabal«erarbeltung

299 1 Zigarronindustrle im früheren Bundesgebiet

38 Stunden.
Für Männer über 16 Jahre wöchentlich 24 Freizigarren.
Akkordriclrtsatz = tariflicher Zeitlohn + 1S %.

30 Arbeitstage.

urlaubsgeld in Höhe von 8 % des dem urlaub unmittelbar vorangegangenen
Vierteljahresverd ienstes.

Nach 10-jährlger Betriebszugehörigkeit Zuschuß für weiter 4 wochen in Höho desUnterschiedsbetrages zwisöhen Bruttokrankengeld und 1OO y" äel - -
Nettogehaltes. -

Nach einjähriger Betriebszugehörigkeit mindestens 60O DM als
Jahressonderzahlung.

300 Hoch- und Tlefbau .)

300 1 Baugewerbe im früheren Bundesgebiet (ohne Hamburg)

300 2 Bauhauptgewerbe in Hamburg

39 Stunden.

39 Stunden.

30 Arbeitstage; (der.Urlaub besteht aus 22 Arbeitstagen und
von B Arbeitstagen), Zusatzurlaub kann nur in den lüonaten
März und Dezember verwirklicht werden.

Urlaubsgeld in Höhe von 30 % des Urlaubsentgeltes.
Für Bezugsberechtigte 0,25 DM je geleistete Arbeitsstunde.
Für Be^zugsberechtigte 1Q,.7 v.H. ihres in der Zeit vom 1.12. des Voriahres biszum Stichteg erzielten Arbeitsentgeltes, mindestens das l O2fache äes

Gesam ttarif stundenlohns.

dem Zusatzurlaub
Januar, Februar,

Urlaubsbezahlung für
erwaclrseno Arbeitnehmer

Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

30 Arbeitstage; (der.urlaub besteht aus 22 Arbeitstagen und dem Zusatzurlaub
Y?l_u.1r9"1§l?Sgn). Zusa!4urlaub kann nur in den Monaten Januar, Februar,Marz und Dezember verwirklicht werden.

Urlaubsgeld in Höhe von 30 % des Urlaubsentgeltes.
Für Bezugsberechtigte O,2S DM je gelelstete Arbeitsstunde.
Für Bezugsberechtigle tg,Z v.u. ihres in der Zeit vom 1.12. des Voriahres biszum stichtag erzielten Arbeitsentgeltes, mindestens das 1O2fache äeiGJsamt-tarifstundenlohns.

1 
Hilif'ü"'3u1'ü',,';1"*"1äsL1',Tii?ti8#rfln'!TlHä'"Jfi1]f;:i,LTbi"J,%"Jx:.,,äi8l1flä3yJn.?xi,%""§!fl?;,#'der.winterperiode, für e.ine zusäizliche Alters--ur1d. t;väliaüüiÄiti;üädiür diÄE;;iäIää;ü'Räöien der Berufs-ausbflduns wird vom Arbeitgeber ein Betrag in Htit"rä vä'n äöj x'ä"7äüitoronnsumää!n äiä'.'öämeinntitzigeurlaubskasso rür die Bauwlr-tschatt', 'Lohnäussreic[9ig.dqe frt aijä;*;ilia"häir üä;ZüiäveTäärsunssxassedes Bauqewerbes' abqeführt' Dio Anteilo bsiä"G; iüi uriagb'.1ä.,--p{ü, i"nnausgteich 2,4s.2.o, Erstattung vonKosten d1r BerufsausujHung r ,6-y", 2riätziää"orsuns 1 ,1s %;,1:ü v;irüÄestänäUs s6 ünä ?üir Winterausgreichs-zahlung 1,25 Yo.
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3OB Zlmmerel, DachdEckerel 1
3OB 1 Dachdeckerhandwerk lm früheren Bundesgeblet mlt Ausnahme von Bayern

39 Stunden.Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arboitnehmer
Urlaubsbezahlung fitr

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswlrksame Leistung
Sonderzahlungen

Je nach Alter und Dauer der Betrlebszugehörlgkeit 26 - 30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 25 % des Urlaubsentgeltes.
Für Bezugsberechtigte 0,30 DM ie geleistete Arbeitsstunde.
Für Bezugsberechtigte das T§fache des eflektiven Bruttodurchschnlttsstunden-

lohnes.

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

308 2 Dachdeckerhandwerk ln Bayern

39 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 26 - 30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 25 % des Urlaubsentgeltes.
Für Bezugsberechtigte O,3O DM ie gelelstete Arbeitsstunde.
Für Bezugsberechtigte das T5fache des effektiven Bruttodurchschnittsstunden-

lohnes,

310 Baulnstallatlon

310 1 Gas- u. Wasserlnstallateur' und Klempner-Handwerk in Hamburg

37 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzüglich 15 %

Arbeitszeit
Lelstungslohn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeltnehmer
Urlaubsbezahlung ftJr

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Lelstung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer ftir erwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbeitnehmer

Vermögenswlrksams Lelstung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer ftir erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung ftir

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Lelstung
Sonderzahlungen

30 Arbeitstage.

50 % der Urlaubsvergütung.
Für Bezugsberechtlgte 52 DM monatlich'
Je nach Dauer der Betrlebszugehörigkeit 20 - 50 % eines Monatsverdienstes

310 2 lnstallateuer-, K6mpner-, Zentralheizungsbauer- und Kupferschmiede-Handwerk ln Nordrhein-Westfalen

37 Stunden.

30 Arbeitstage. wird der Urlaub aus betrleblich€n Gründen vom 1,11. bls
28./29.2, gänommen, zusätzlich 1 Urlaubstag'

Nach 6 monatiger Betriebszugehörigkelt Urlaubsgeld in Höhe von 50 % des
normalen Urlaubsentgeltes'

Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Je nach öauer der Betriebszugehörlgkeit 30 - 50 7o eines Monatsverdienstes'

310 3 Klempner-, lnstallateur-, Zentralheizungsbauer- und Kupferschmiedehandwerk ln Hessen

37 Stunden.

30 Arbeitstage.

50 % des Urlaubsentgeltes.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatllch.
Je nach öauer der Betrlebszugehörlgkelt_2O - 5O % des Gesamtverdlenstes der-i"iäi# ä ffinJte onnä ionitige Zuüendunsen seteilt durch 3'

,)
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31O Baulnetallatlon

310 4 wärme" Krima-*13":ä,rl3ifili;l?:$5Ä3pl3,n"Jäl?:llpfgf:,1{i#3:t?1,.,"0 Herzunss-, Krima-und

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung frJr

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeltnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Bezahlung bei Krankheit

Verm ögenswirksame Lelstung
Sonderzahlungen

310 5 lnstallateur-, Krempner- und Kupferschmiedehandwerk in Baden-württemberg

37 Stunden,

3O Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von SO % des Urlaubsentgeltes.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Je nach Dauer der Betrrebszugehörrgkeit 20 - so % eines Monatsverdienstes.

37 Stunden,

30 Arbeitstage. Nach 2sjähriger Betrlebszugehörigkeit 1 Arbeitstag zusätzlich.

50 % Urlaubsvergütung.
Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit unterschiedsbetrag zwischen Kranken-seld und 100 % der monauicien NäriäoÄiiiöäiür einän oä^r. iiüöiri,äiiääMonate.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monailich.
Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit 20 - 50 % eines Monatsverdienstes.

310 6 spengler-, sanitärinstailateur- und Kupferschmiedehandwerk in Bayern
Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeilnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswlrksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für enruachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehm er
Vermögenswlrksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

38,5 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn.

30 Arbeitstage.

5O % des Arbeitsverdienstes.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Je.nach Dauer der BetrlebszugehQr.lokert 1s - so % des durchschnrttlichenMonatsverdienstes der tetzteä O Möäätä.'-

310 7 Zentralheizungs-, Lüftungs- und Klimaanlagenbau in Bayern

37 Stunden.

30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von SO % des Urlaubsentgeltes.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monailich.
Je nach Dauer der BekiebszugelQrjgkeit 1s - so % des durchschnittrichenMonatsverdienstes der tetzteä s Mönäiä. -

310 B Elektrohandwerk in Niedersachsen

38,5 Stunden,
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzüglich 1S %.

30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 50 Zo des Urlaubsentgeltes.
Für Bezugsbereclrtigte 52 DM monatlich,
Je nach Dauer der Betriebszugehörigkert 20 - so % elnes Monatsverdienstes.
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Arbeltszeit
Urlaubsdauer frir enruachsene

Arbeitnshmer

Urlaubsbezahlung frir
erwachsene Arbeitnehmer

Vermögenswirksame Lelstung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer lür erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Bezahlung bel Krankhelt

Vermögenswirksame Lelstung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer lür erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Lelstung
Sonderzahlungen

31O Baulnetallatlon

31O 9 Elektrohandwerk in Nordrhein-Westfalen

37 Stunden.

30 Arbeitstage. Wird 2/3 des Urlaubs in der Zelt vom 1

zusätzlich 1 Urlaubstag.
10. - 31.3. genommen,

Urlaubsgeld ln Höhe von 50 % des Urlaubsentgeltes.
Für Bezugsberechtlgte 52 DM monatlich.
Für Bezugsberechtigte 30 - 50 % elnes Monatsverdienstes.

310 1O Elektrohandwerk ln Hessen

37 Stunden.

310 11 Elektrohandwerk in Bayern

37,5 Stunden.

30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld ln Höhe von 50 % des Urlaubsentgeltes.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatllch.
Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit 20 - 50 % elnes durchschnlttlichen

Monatseinkommens.

30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 50 % des Urlaubsentgeltes.
Unterschledsbetrag zwischen Krankengeld und 9O % des monatllchen Netto-

Einkommens le D-auer der Betrlebszulehörlgkeit für 1 bzw. 2 weitere Monale.
Für Bezugsberechtlgte 52 DM monatlich.
Für Bezugsberechtigte 30 - 50 % elnes Monatsverdienstes, ie nach Betriebszu-

gehörigkeit.

Arbeitszeit
Lelstungslohn
Urlaubsdauer ftlr erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

enaracltsene Arbeitnehmer
Vermögenswlrksame Lelstung

Sonderzahlungen

318 Ausbaugewerbe (ohne Baulnstallatlon) ')

316 1 Maler- und Lackiererhandwerk ln Schleswlg'Holstein

39 Stunden.
Keln einheltlicher Akkordrichtsatz, der tarlfliche Stundenlohn lst garantlert.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 25 ' 30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 25 % des Urlaubsontgeltes'
Für Bezugsberechtigte 52 DM oder O,3O DM le gelelstete Stunde bls zu 52 DM

monatlich.
Die Sondervergütung beträgt je nach Betriebszugehörigkeit 50 % - 100 % von 4O
'Ecklöhnen.

,)
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Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Lelstung

Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Lelstungslohn
Urlaubsdauer f ür erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeltnehmer
Vermögenswirksame Leistung

Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer.
Vermögenswlrksame Leistung

Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

enruachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung

Sonderzahlungen

316 Ausbaugewerbe (ohne Baulnstallatlon) .)

316 2 Maler- und Lackiererhandwerk ln Hamburg

39 Stunden.
Kein einhoitlicher Akkordrichtsatz, der tarifliche stundenlohn ist garantiert.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 25 - gO Arbeltstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 25 % des Urlaubsentgeltes.
Für Bezugsberechtigte 52 DM oder o,go DM je geleistete stunde bis zu s2 DMmonatlich.
Die sondervergütung beträgt je nach Betriebszugehörigkeit so % - 1oo % von 40Ecklöhnen. - -

316 3 Maler- und Lackiererhandwerk in Nledersachsen

39 Stunden.
Kein einheitlicher Akkordrichtsatz, der tarifliche stundenlohn lst garantiert,

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 2s - go Arbeitstage.

Urlaubsgeld ln Höhe von 25 % des Urlaubsentgeltes.
Für Bezugsberechtigte s2 DM oder o,go DM je gereistete stunde bis zu s2 DMmonatlich.
,L%P6flfl8fl*sütuns berräst ie nach Berriebszusehörigkeit so % - 1oo Io von 40

316 4 Maler- und Lackiererhandwerk ln Nordrhein-Westfalen

39 Stunden.
Kein einheitlicher Akkordrichtsatz, der tarifliche stundenlohn lst garanilert.

Je nach Alter und Dauer der Betrlebszugehörigkeit 2s - 30 Arbeltstage.

Urlaubsgeld in Höhevon 25 % des Urlaubsentgeltes.
Für Bezugsberechtigto s2 DM oder o,go DM je gelelstete stunde bls zu s2 DMmonatlich.
Oi""P;flflBfl"rsütuns beträst le nach Betrtebszusehörtskeit so % - loo yo von 40

316 5 Maler- und Lackiererhandwerk ln Hessen

39 Stunden.
Kein einheitlicher Akkordrichtsatz, der tarifllche stundenlohn lst garantlert.

Je nach Alter und Dauer der Betrlebszugehörigkeit 25 - gO Arbeltstage.

Urlaubsgeld ln Höhe von 25 % des Urlaubsentgeltos.
Für Bezugsberechtigte 52 DM oder O,3O DM je gelelstete Stunde bls zu 52 DM

monatlich.
Dle Sondervergtilung beträgt le nach Betrlebszugehörlgkeit 50 % - 1OO % von 40

Ecklöhnen.

.) Zur Sicherung einer überbetrieblichen Alters- und lnvalidenbelhilre sowle des Urlaubsentgeltes und des zusätz-
lichen Urlaubsgeldes wird vom Arbeitgeber ein Betrag von 18,5 % der Bruttolohnsumme-an die 'Zusatzver-
sorq-ungskasse bzw. Urlaubskasse des Maler- und Läckiererhandwerks' abgeführt. Dle Anteile betragen 1 7o lür
dieZusatzversorgung und 17,5 % für den Urlaub; ab 1.1.1993 auch frjr dle-neuen Länder und Berlln]Ost.
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316 Ausbaugewerbe (ohne Baulnstallatlon) ')
316 6 Maler- und Lackiererhandwerk in Baden-Württemberg (ohne Südbaden)

Arbeitszeit
Lelstungslohn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung

Sonderzahlungen

39 Stunden.
Kein elnheitlicher Akkordrichtsatz, der tarifliche Stundenlohn ist garantiert.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 25 - 30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 25 % des Urlaubsentgeltes.
Für Bezugsberechtigte 52 DM oder O,3O DM je geleistete Stunde bis zu 52 DM

monatlich.
Die Sondervergütung beträgt je nach Betriebszugehörigkeit 50 % - 100 % von 40

Ecklöhnen.

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung

Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

316 7 Maler- und Lackiererhandwerk ln Bayern

39 Stunden.
Kein oinheitlicher Akkordrichlsatz, der tarifliche Stundenlohn lst garantiert

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 25 - 30 Arbeitstage,

Urlaubsgeld in Höhe von 25 % des Urlaubs€ntgeltes.
Für Bezugsborechtigte 52 DM oder O,3O DM je geleistete Stunde bis zu 52 DM

monatlich.
Dio Sondervergütung beträgt le nach Betriebszugehörigkeit 50 % - 100 % von 40

Ecklöhnen.

316 B Maler- und Lackiererhandwerk Saar

40 Stunden.

Je nach Alter 25 - 30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld ln Höhe von 25 % des Urlaubsentgeltes.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Die Sondorvergütung beträgt je nach Betriebszugehörigkeit 345 - 800 DM

(Stand 1993).

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer f ür erwachsene

Arbeitnehmer

400 Großhandel

400 1 Groß-, Ein- und Ausfuhrhandel in Schleswig-Holstein

38,5 Stunden.
Akkordrlchtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzüglich 15 %

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 28 - 30 Arbeitstage. Bei
Urlaub aus botrieblichen Grrlinden in der Zeit vom 1.1 1. - 28./29.2. zusätzlich 2
Arbeitstage.

Urlaubsgeld ln Höhe von 3O DM je Urlaubstag.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
45 % des jeweiligen Tarifentgelts,

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbeitnehmer

Vormögenswirksame Leistung
Sorrderzahlungen

') Zur Sicherung einer überbetrieblichen Alters- und lnvalldenbeihilfe sowie des Urlaubsentqeltes und des zusätz-
lichen Urlaubsgeldes wird vom Arbeitgeber ein Betrag von 18,5 % der Bruttolohnsumme-an die 'Zusatzver-
sglgungqkasse bzw. Urlaubskasse des Maler- und Läckiererhandwerks' abgeführt. Die Anteile betragen 1 % lür
dle Zusatzversorgung und 1 7,5 % für den Urlaub; ab 1 .1 .1 993 auch für die -neuen Länder und Berlin--Ost.
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Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung ftir
erwachsene Arbeitnehmer

Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

400 Großhandel

4OO 2 Groß- und Außenhandel ln Hamburg

38,5 Stunden.

30 Arbeitstage. Wird der Urlaub aus betrieblichen Gründen in der Zeit vom
1.10. - 31.3. genommen, zusätzlich 3 Urlaubstage.

Urlaubsgeld ln Höhe von 30 DM je Urlaubstag,
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
50 % der Endstufe der Gehaltsgruppe 3 des Gehaltstarife,

400 3 Groß- und Außenhandel in Niedersachsen

38,5 Stunden.

30 Arbeitstage.

Je nach Alter Urlaubsgeld in Höhe von g36 - 1 Og2 DM,
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
250 DM jährlich.

400 4 Groß- und Außenhandel in Nordrheln-Westfalen

38,5 Stunden.
Unterliegt betrieblicher Vereinbarung.

30 Arbeitstage.

Je nach Alter Urlaubsgeld in Höhe von 8SO - 1 O5O DM.
Itagf .sja.f rtggr Betriebszugehörlgkeit Unterschledsbetrag zwischen Krankengeld

und Nettolohn bls zur Dluer von o Monaten, bei mehr äts toiahriger Betrie6szü-gehörigkeit nach freiem Ermessen.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
600 DM jährlich.

4OO 5 Groß- und Außenhandel in Hessen

38,5 Stunden.
Akkordrichtsatz = Tariflohn zuztiglich 1S %.

3O Arbeitstage.

Je nach Alter 730 - 965 DM.
unterschiedsbetrag zwlsch_en Krankengeld und 9o bzw. 100 % des Nettoent-gerles le nach Dauer der Betri€bszugehörigkeit für 1 bis 6 Monaten.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatllch.
Nach 1jähriger Betriebszugehörlgkeit sonderzahlung in Höhe von 9so DM.

400 6 Großhandel in Rheinland-Rheinhessen

38,5 Stunden.

30 Arbeitstage.

Je nach Alter Urlaubsgeld ln Höhe von l2O - g2O DM
Für Bezugsberechtlgte 52 DM monatllch.
Für Bezugsberechtlgte 450 DM.

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Lelstungslohn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

enilachsene Arbeitnehmer
Bezahlung bel Krankhelt

Vermögenswirksame Lelstung
Sonderzahlungen

Arbeltszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung ftir

erwachsene Arbeitnehmer
Bezahlung bel Krankheit

Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszelt
Urlaubsdauer f ür erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeltnehmer
Vermögenswirksame Lelstung
Sonderzahlungen
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Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

400 Großhandel

4OO 7 Großhandel ln der Pfalz

38,5 Stunden.

30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 90O DM.
Für Bezugsberechtlgte 52 DM monatllch.
4O % des monatlichen Tarifgehaltes oder -lohnes

38,5 Stunden.

3O Arbeitstage

Je nach Alter Urlaubsgeld ln Höhe von 968 - 1 040 DM.
Je nach Dauer der Betrlebszugehörigkeit Unterschiedsbetrag zwischen

Krankengeld und Nettolohn für 1 bzw. 2 weitere Monate.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Je nach Dauer der Betriebszugehörigkelt 50 - 55 % des jeweiligen Tarifentgeltsi

400 B Groß- und Außenhandel (ohne Lebensmittelgroßhandel) in Baden-Württemberg

Arbeitszelt
Urlaubsdauer für enryachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbszahlung lür

erwachsene Arbeitnehmer
Bezahlung bei Krankheit

Vermögenswlrksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Bezahlung bei Krankheit

Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbeitnehmer

Vermögenswirksame Lelstung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bel Krankhelt

Vermögenswlrksame Lelstung
Sonderzahlungen

i

38,5 Stunden.

29 Arbeitstage. Wird der Urlaub aus betrieblichen Gründen in der Zeit vom
1 5.10. - 1 5.3. genommen, zusätzlich für jede Woche 1 Arbeitstag, höchstens 4
Arbeitstage.

40O I Groß- und Außenhandel in Bayern

38,5 Stunden,

3O Arbeitstage.

Urlaubsgeld ln Höhe von 27,50 DM je tariflichen Urlaubstag.
Je nach Dauer der Betriebszugehörlgkelt Unterschledsbetrag zwischen

Krankengeld und Nettoentgelt für weitere 2,4b2w.6 Monate.
Für Bezugsberechtlgte le nach Wochenarbeitszeit 26 - 52 DM monatllch.
40 % des monatlichen Tarifentgelts; le nach Dauer der Betriebszugehörlgkelt

Treueprämle in Höhe von 1O - 20 DM monatllch,

4OO 1O Groß- und Außenhandel in Saarland

Je nach Alter Urlaubsgeld in Höhe von 620 - 740 DM.
Ftir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Für Bezugsberechtlgte 475 DM.

40O 11 Groß- und Außenhandel in Berlin-West

38 Stunden.

30 Arbeitstage. Bei Winterurlaub vom 16.1 1 . - 1 4.3. aus betrieblichen Gründen
zusätzlich für je 5 Urlaubstage 1 weiterer Tag.

Urlaubsgeld ln Höhe von 30 DM (Stand 1990) le tariflichen Urlaubstag.
Nach fünfiährlger Betrlebszugehörlgkeit elnmal lm Jahr von der 7. - 10. Woche

der Arbeitsunfähigkeit Unterschiedbetrag zwlschen Krankengeld und Nettolohn.
Für Bezugsberechtigte 78 DM monatlich.
25 % des Betrages der Endstufe der Gruppe G 3.
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400 Großhandel

4OO 12 Genossonschaftlicher Großhandel und Dlenstlelslungsunternehmen ln Bayern

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankhelt

Vermögenswlrksame Leistung
Sonderzahlungen

430 1 Einzelhandel in Schleswig-Holstein (ohne
sowie

Je nach Alter und Dauer der Betriebszuoehörlokeit 26 - OO Arbeitstaoe. Bei
25iähriger Belriebszugehtirls.ke!!zusätilich S-Arbeitstage und nachTOjähriger
Betriebszugehörigkeit 1O Aibeitstage einmalig im Jubßumsjahr.

38,5 Stunden.

Urlaubsgeld in Höhe von 30 DM Urlaubstag,
Eine Boihilfe zum Krankengeld ln Höhe von S DM pro Kalendertag, ledochhöchstens 150 - 750 DMle nach Betrlebszugehörigkeit.
Für Bezugsberechtigte le nach Wochenarbeitszelt 26 - 52 DM.
Für Bezugsberochtigte 15 - 35 7o des tarillichen monatlichen Entgelts.

430 Elnzelhandel

Arbeitszelt
Urlaubsdauer für erwachseno

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer

Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Kohleneinzelhandel,
Tankstellenbetriebe)

Kraflfahrzeug- und Landmaschlnenhandel

37,5 Stundon.

Je nach Alter 30 - 36 Werktage.

Urlaubsgeld in Höhe von 50 % des Entgeltanspruches eines verkäufers im letzten
Berufsjahr der Gruppe B 1.

Für Bezugsberechtigte 26 DM monaflich,
5O % dos monatlichen Tarifentgelts.

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung frJr

erwachsene Arbeitnehmer

Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer f rlr erwachsene

Arbeitnehmer

430 2 Einzelhandel in Hamburg

37,5 Stunden.

Je nach Alter 30 - 36 Werktage.

Urlaubsgeld in H_öhe von 50 % des Entgeltanspruches elnes verkäufers im letztenBerufsjahr der Gruppe 2.
Für Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.
50 % des monatlichen Tarifentgelts.

430 3 Einzelhandel in Niedersachsen

37,5 Stunden.

Je nach Alter 30 - 36 Werktage.

Urlaubsgeld in Höhe von so % des am 1. Januar geltenden Gehalts elnesVerkäufers im letzten Berufsjahr Oer Gruppe lll -
Für Bezugsberechtigte 26 DM monatlich,
50 % des monatlichen Tarifentgelts.

430 4 Einzelhandel in Nordrhein-Westfalen

37,5 Stunden.

Je nach Alter 3O - 36 Werktage.

Urlaubsgeld in Höhe von 50 % des leweirigen Entgertanspruchs der Geharts-gruppo l.
Für Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.
5O % des monatlichen Tarifentgelts.

Urlaubsbezahl
erwachsene

lung für
Arbeitnehmer

Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszelt
Urlaubsdauer für enarachsene

Arbeltnehmer
Urlaubsbezahluno für

erwachsene Ar6eitnehmer

Vermögenswirksame Lelstung
Sonderzahlungen
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430 Elnzelhandel

430 5 Einzelhandel ln Hessen (ausgenommon dor Landkreis Llmburg-Wellburg)

Arbeitszeit
Sozialzulagen
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Bozahlung bel Krankheit

Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arboitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

37,5 Stunden.
Für Bezugsberechtigte Verheiratetenzulage in Höhe von 17 DM monatlich.

Je nach Alter 32 - 36 Werktago.

Urlaubsgeld in Höhe von 50 % des Endgehaltes der Gehaltsgruppe l.
Nach 2jähriger Betriebszugehörigkeit Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld

und Nettolohn je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit für 1 - 6 Monate,
Für Bezugsberechtigto 26 DM monatlich,
50 % des monatlichen Tarifentgelts.

430 6 Einzelhandel im Tarifgebiet Rheinland-Pfalz

37,5 Stunden.

Je nach Alter 31 - 36 Werktage.

Urlaubsgeld in Höhe von 50 % des Endgehaltes der Gehaltsgruppe ll
Für Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.
5O % des monatlichen Tarifentgelts.

Arbeitszeit
Sozlalzulagen

Urlaubsdauer für erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit

Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Sozialzulagon

Urlaubsdauer für erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bel Krankheit

Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Urlaubsgeld in Höhe von 50 % des tariflichen Entgeltanspruchs eines Verkäufers
im letzen Borufsjahr der Beschältigungsgruppe ll.

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettoentgelt je nach Dauer der
Betriebszugehörigkeit lür weitere 2 bis 4 Monate.

Für Bezugsberechligte 26 DM monatlich.
50 % des individuell dem Anspruchsberechtigten zustehenden Tarifentgelts.

430 B Einzelhandel in Bayern

37,5 Stunden,
Für Arbeitnehmer, die vor dem 1. April 1973 eine Haushaltszulage in Höhe von

25 DM monatlich erhielten, bleibt der Besitzstand gewahrt.

430 7 Einzelhandel in Baden-Württemberg

37,5 Stunden.
Für Verheirateto ohne Klnder 2O DM. Mit Kindern 3O DM monatllch. Die

Kinderzulage wkd bis zum vollendeten 16, Lebensiahr gezahlt.

Je nach Alter 31 - 36 Werktage, Ab dem 10. Jahr der Bstriebszugehörigkeit
zusätzlich'l Urlaubstag.

Je nach Alter 32 - 36 Werktage.

Urlaubsgeld in Höhe von 50 % des Endgehaltes der Gruppe ll.
Einmal im Jahr nach 5lähriger Betriebszugehörigkeit Unterschiedsbetrag

zwischen Krankengeld und Nettolohn, je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit
bis zu 1, 3 bzw. 5 Monaten

Für Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.
50 % des monallichen Tarifentgelts.
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Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bel Krankheit

Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer frir erwachsene

Arbeltnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer

Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Sozialzuschlag

Urlaubsdauer ftlr erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit
Vermögenswirksame Leistung

Sondezahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbeitnehmer

Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

430 Elnzelhandel

43O 9 Einzelhandel lm Saarland

37,5 Stunden.

Je nach Alter 32 - 36 Werktage.

'''#Y3;?""ltd:,[3i"Xy"i]i3#"L:'ri3H;l sen Entsertanspruchs eines Verkäurers

UnterschiedsbeJqag zryischen Krankengetd und Nettolohn, bel Blährioer Beklebs-zug€nongKeit bts zu 3 Monaten, bei 1Sjähriger Betriebszugehoiigkdit bls zu6 Monaten.
Für Bezugsberechtigte 26 DM monatlich,
5O % dos monatlichen Tarifentgelts.

430 10 Einzelhandel in Berlin-West

37 Stunden.

Je nach Alter 3O - 36 Werktage.

'B3[?Sf"fll#,tH"'',""ä,?rB% fles.leweilioen 
Entgelts eines vorkäurers lm letzten

Für Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.
50 % des monatlichen Tarifentgelts.

51 1 Elsenbahnen

511 1 Arbeiter der Deutschen Bundesbahn im früheren Bundesgeblet

38,5 stunden. ln ledem Kalenderhalblahr einen frelen Arbeitstag zusätzlich.
Fyt ig.9g. Klnd 14s,s1..DM.. Darüber hinaus erhöht stch der soziatzuschlao für daszweite und jedes weitere Kind in,den Lohngruppen Vlll bis Vll um jeEö5ut, tn--den Lohnsruppen Vt bis V a um le 40 DM üno ih äei LJnÄgiJppä iVäJiü'" ,mie 30 DM.

Je nach Alter 26 - 30 Werktage.

Urlaubsgeld ln Höhe von 65O DM.
Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit Krankenbezüge bis zur 26. woche.
F!1Bg.zuO;lelgchtigte 1g DM, Arbeitnehmer mit Monatslohn bis 1 90O DMerhalten 26 DM.
Zuwendung in Höhe von 100 % des urlaubslohnes und des sozialzuschlages desMonats September.

512 Straßenverkehr, Parkplätze und -häuser

512 1 Verkehrsgewerbe in Schleswig-Holstein

4O Stunden.

'R,?1i1,.fl'"i#,jlt',3HT,ßfl§""JiisäH%,?iäB,lfli,3l;..*.,;)f,ülil?y,"nät?i,"n,.",,
im Gü ter- un d MTöber fernverkehr-ie ;äc[ ö"ur;; d;ääirlätä;üöäioliöIJii'zusätzlich 2 bzw. 5 Tage.

Nach..1jähriger Betriebszugehörigkeit Urlaubsgeld in Höho von 31 DM jetariflichen Urlaubstag,
Für Bezugsberechtigte 52 DM monaflich.
Für Bezugsberechtigte Weihnachtsgeld in Höhe von 2SO DM.
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Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung

512 Straßenverkehr, Parkplätze und -häueer

512 2 Güternahverkohr- und Spedltionsgewerbe in Hamburg

38 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 25 - 30 Arbeltstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 21 DM für Jeden tariflichen Urlaubstag
Für Bezugsberechtlgte 52 DM monatllch.

Arbeitszelt
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbeitnehrn er

Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer

512 3 Privates Verkehrsgewerbe in Nledersachsen

4O Stunden (39 Stunden nur durch bezahlte Frelzelt)

Urlaubsgeld ln Höhe von 26 DM ie tariflichen Urlaubstag.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Je nach Betriebszugehörigkeit 360 - 1 150 DM.

512 4 Privater Gtiterverkehr in Nordrhein-Westfalen

512 5 Privates Transport- und Verkehrsgewerbe in Hessen

Je nach Alter 28 - 29 Arbeitstage, kaftfahrer und Beifahrer lm Güter- und
Möbelfernverkehr je nach Dauer der Betriebszugehörlgkeit zusätzlich 2bzw.5
Tage; wlrd der Urlaub aus betrieblichen Gründen in der Zeit vom 1,12. - 31,3.
genommen, zusätzlich 1 Urlaubstag le Woche.

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbeitnehmer

Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

40 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betrlebszugehörigkeit 28 - 30 Urlaubstage.
Kraftfahrer und Bellahrer lm Güter- und Möbelfernverkehr ie nach Dauer der
Betriebszugehörlgkeit zusätzlich 2 bzw. 5 Tage.

Urlaubsgeld in Höhe von 30 DM je tariflichen Urlaubstag.
Für Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.
Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit Jahressonderzahlung in Höhe von 25 -

35 % des Monatsverdienstes.

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit

Vermögenswirksam e Lelstung
Sondeaahlungen

39 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörlgkeit 25 - 33 Urlaubstage.
Krattfahrer und Beifahrer im Güter- und Möbelfernverkehr le nach Dauer der
Betriebszugehörigkeit zusätzlich Zbzttt,5 Tage; höchstens bls zu 33 Tagen.

Nach einiähriger Betriebszugehörlgkeit Urlaubsgeld ln Höhe von 16 DM le
tariflichen Urlaubstag,

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettoarbeitsentgelt nach
mindestens Siähri-ger Betriebszugehöägkeit bis zu welteren 4 Krankheitswochen
nach 8iährigei Betiiebszugehörigkeit bls zu 6 Wochen.

Für Bezugsberechtigte 18 DM monatlich.
Je nach Dauer der Betrlebszugehörlgkeit 2OO - 300 DM'
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Arbeitszeit
Loistungslohn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arboitnehmer

Bezahlung bei Krankheit

Vermögenswirksame Leistung

Sonderzahlungen

Arbeltszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwaclrsene Arbeitnehmer
Bezahlung bel Krankheit

Vermögenswirksam e Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit

Vermögenswirksame Lelstung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für enrrachsene

Arbeilnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Urlaubsgeld in Höhe von 30 DM je Urlaubstag.
Für Bezugsberechtste 52 DM monailich.
Jahressonderzahlung in Höhe von 1 OOO DM.

512 Straßenverkehr, Parkplätze und -häuser

512 6 Verkehrsgewerbe ln Bhelnland-Pfalz

39 Stunden,
Akkordrichtsatz = Tariflohn zuzüglich 35 %.

Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit 25 - go rage, Kraftfahrer und Beifahrer
im Gtiter- und Möbelfernverkähr je-nach Dauer der-Betrieosiugätröiigkeit 

-

zusätzlich 2 - 5 Tage, höchstens-bis zu S0 Tage.

Nac.h einjähriger Betriebszugehörigkeit Urlaubsgeld in Höhe von 22 DM leUrlaubstag.
unterschiedsbetrag. zwischen.Krankengeld und Nettoverdienst je nach Dauer derBetriebszugehörigkeit für weitere 2 bzw. 4 Wochen.
Für. Bezugsberech.tigte 13 bzw. ab dem 13. Monat der Betriebszuoehöriqkeit 39uM, ab dem 4. Jahr der Betriebszugehörigkeit 52 DM.
Für Bezugsberechtigte Weihnachtszuwendung in Höhe von S00 - 650 DM.

512 7 speditionsgewerbe und Güler- und Möbelnahverkehr in Baden-württemberg

39 Sturrden

Je nach Alter 27 - 30 Arbeitstage

Urlaubsgeld in Höhe von 30 DM je tariflichen Urlaubstag.
Untersghiedsbetrag zwischen.Krankengeld und Neiloverdienst je nach

Botriebszugehörigkeit für weitere 1 - 5 Monate.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Je nach Dauer der Botriebszugehörlgkeit Jahressonderzahlung in Höhe von800-1400DM.

512 B Güter- und Möbelfernverkeltr in Baden-Württemberg

39 Stunden,

J9 nach alter 27 - 30 Arbeitstage zusätzlich je nach Betriebszugehörigkeit
2 - 5 Arbeitstage für den Fernverkehr,

Urlaubsgeld in Höhe von 3O DM je tarlflichen Urlaubstag.
Ul!q1,.$i:9:Oetrag zwischen .Krankengeld und Nettoverdienst je nachuerflebszugehörigkeit fürweitere 1 - 3 Monate.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Je nach Dauer der Betrlebszugehörigkeit Jahressonderzahlung in Höhe von800-1400DM.

5'12 9 Privates Omnibusgwerbe in Baden-Württemberg

37,5 Stunden; im Fahrdienst 42 Stunden

30 Werktage.
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Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit

Vermögenswirksame Leistung

Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für orwachsene

Arbeitnelrmer

512 Straßenverkehr, Parkplätze und -häuser

512 1O Speditions- und Transportgewerbe in Bayern

512 11 Speditions- und Möbeltransportgewerbe in Berlin-West

38 Stunden.

37 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn.

Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit 32 - 36 Werktage oder 27 - 30
Arbeitstage.

Urlaubsgeld bis zu 2 Jahren Betriebszugehörigkeit 715 DM; nach 2 Jahren le
nach Betriebszugehörigkeit von 755 - 875 DM.

Für Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.
Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit Jahressonderzahlung in Höhe von

40 - 65 % des Monatsverdienstes.

731 2 lndustrielle Wäschereien und Wäschevermietbetriebe in Berlin-West

38,5 Stunden; Lenkzeit für Kraftfahrer höchstens 48 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 27 - 30 Arbeitstage.
Kraftfahrer und Beifahrer im Güter- und Möbelfernverkehr je nach Däuer der
Betriebszugehörigkeit zusätzlich 2 - 5 Tage.

Urlaubsgeld in Höhe von 25 DM je Urlaubstag.
Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettoverdienst le nach Dauer der

Betriebszugehörigkeit für weitero 4 - jO Wochen.
Für Bezugsberechtigte je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit 26 - 78 DM

monatlich.
Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit Jahressonderzahlung in Höhe von

150 - 700 DM.

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bel Krankheit

Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer ftlr erwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbeitnehmer

Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer ftlr envachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsens Arbeltnehmer

3O Arbeitstage, wlrd der Urlaub aus betrieblichen GrUnden ln der Zelt vom 1.1O. -
31.3. genommen, zusätzlich 3 Urlaubstage. Kraftlahrer und Beifahrer lm Güter-
und Möbelfernverkelrr je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit zusätzlich
2 - 5 Tage.

Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit Urlaubsgeld in Höhe von 23 - 3O DM je
tarillichen Urlaubstag.

Nach Sjährlger Betrlebszugehörlgkelt wird einmal im Jahr von der 7. - 13. Woche
der Unterschiedsbetrag zwischen Netto-Lohn und Krankengeld gezahlt,

Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit Jahressonderzahlung in Höhe von

150 - 800 DM.

731 Wäecherel, Relnlgung

731 1 Textilrelnigungsgewerbe, Chemische Reinigungs-, Teppichreinigungs- und Färberelgewerbe, Wäschereien
Plättereien, Heißmangelbetriebe, Waschsalons usw. im früheren Bundesgebiet ohne Berlin-West

4O Stunden.
Akkordrichtsatz = tarillicher Stundenlohn zuzüglich 15 7o.

Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit 23 - 30 Arbeitstage,

Ab dem 2. Jahr der Betriebszugehörigkeit, je nach Dauer der Betriebszu-
gehörigkeit, '17 - 27 Pf ie geleistete Arbeitsstunde.
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735 Frlseurgewerbe

735 1 Friseurhandwerk in Niedersachsen (im Bereich des Landesinnungsverbandes des nledersächslschen
Friseurhandwerks)

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauor für erwachsene

Arbeitnehmer
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Sonderzahlungen

3B Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 22 - 2l Arbeitstage.
Weihnachtszuwendung in Höhe von 40 % des tariflichen Novemberlohnes.

735 2 Friseurhandwerk in Nordrheln-Westfalen

38 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 22 - 2T Arbeitstage.
Weihnaclrtszuwendung in Höhe von 40 % des tariflichen Novemberlohnes.

735 3 Friseurhandwerk in Bayern

38 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit ZZ - Zl Arbeitstage.
Je.nach Betriebszugehörigkeit Weihnachtsgeld in Höhe von 33,5 - 40 % eines

Monatsgehaltes.

900 Gebletskörperschaften

900 1 Arbelter des Bundes und der Länder (MTB lllMTL ll) lm früheren Bundesgebiet

Arbeltszeit
Sozialzuschlag

Urlaubsdauer ftir erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbeitnehmer

' Bezahlung bei Krankheit
Vermögenswirksame Leistung

Sonderzahlungen

38,5 stunden. ln,ledem Kalenderhalbjahr einen freien Arbeitstag zusätzlich.
Für jedes Kind 145,51 DM. Darüber hinaus erhöht sich der sozlalzuschlao für daszweite und iedis weitere Klnd in den Lohngruppen 1 bls z um le so oMl in oenLohngruppen 2a bis 3a um je 40 DM und in dei Lohngruppe 4 um le 30'DM undab 1903 Lohngruppen 1 - 4für das 1. Kind um 10 D[i. ' '

,Je 
nach Alter 26 - 30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 650 DM.
Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit Krankenbezüge bis zur 26. Woche.
Für.Bezugsberechtigte 13 DM, Arbeitnehmer mit Monatslohn bls 1 900 DM

erhalten 26 DM.
Zuwendung in Höhe von 1oo % des urlaubslohnes und des sozialzuschlages desMonats September.
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Tabellentell ll
Neue Länder und Berlln-Ost

I 00 Elektrlzltäts-. Gas-. Fernwärmc- uEd Wasserversorgung
100 (1) Vergütungstarlfuertrag l0r Arbeltnehmer der Mltglledsunternehmen des Verbandes energle- und

versorgungswirtschaftlicher Unternehmen e.V. (VEU) ln den neuEn Ländern und Berlin-Ost
DM

Monat 1

for Arb.ltnshmci dcr höchrtcn tarllmäßlgon Arler..tutc (obsr 10 Jahre)
ln Sturc 0

Datum
dc.

lnkraft.
trotena

0t,10.e0
01.07.e r
0t.01.92
01.o7,92
01.02.93

30.00.91
3l,12.91

1 488
2 170
2 69t
2 889
3 158

1 392
2 030
2 517

2 703
2 955

1 298
1 890
2344
2 516
2 751

1 200
1 750
2 170
2 3!r0
2 517

1 080
r 675
1 953
2 097
2292

1 020
1 488
1 845
1 981

2 165

Purzhllro

960
1 400
1 730
1 864

2 038
91,01.93
28.02.9,t

iTEiäiiffi-rsorungi Monal.vcrg0tung 9.lcllt durch 190 ' Slundenlohn;
ab 01:01.1991 qotellt durch 173.

1'll Braunkohlenbergbau. -briketthergtellung
111 (1) Vergütungstarifuertrag lür die Arbeitnehmer der Braunkohlen- und Gaglndustrle ln den neuen Ländern

DM

Vcrgolung€.ölzc lc Monat

Oatum
do.

lnkratt-
t,etcna

0r.01.91
01,07.01
0l,12,01
01.07.92
o1.01.90

mtt abge-

Borulaou.-
blldung
unlet 18

Jahron dol
Tarll-

gruppo €

95%

30.1r.91
1 991

2 131

2 604
3 090
3 399

1 003
2 037

2 640
2 954
3 249

1 819
t 949
2 430
2 024
3 109

1 737
1 861!

2 325
2 701

2 571

1 659
1 785
2231
2 588
2 447

1 582
1 707
2 134
2 475
2723

I 502
1 632
2 040
2 3d6
2 603

I 418
I 559
1 040
2281
2 447

1 345
1 489
1 801

2 159
2 375

1 280
1 426
1 781

2 006
2273

30.11.92
31.01.94

2) Elnmalzahhrng loi Dczcmbcr 1992 von 25o DM'

crct-
mallg

k0ndbat
zum:

I
VoErboltc,

5

Zählcrablcrel

3

Botc

2

Kochcnhllrc

7

Schloc.or I

0

Handuor&u ln dcr
Work tetl

(obc. 18 Jahrc)l0r Arbellnehmcr der höohrlcn
h Tarllgruppe

4

Glclawerkcr

2

KochcnhllloPrörtnel

1

Raum-
pflegerln

0

Dreher

5

Ranglerer

10

Oruppen-
t0hrot

e

Haucr

E

Oborlok-
l0hrer

7

Bet?lob.-
achbraa,

crtl-
mallg

k0ndbar
zum:

iiEGiEffiiöotungi Monat.wrgolung gctcllt duroh I73 - Stundenlohn.
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1 1 I Sonstlger Bergbau. Torfgewlnnung
118 (1) Lohntarifuertrag für dle Beschäf tigten in Unternehmen dsr Geologlo lm Branchenverband Bergbau - Geotogle

in den neuen Ländern und Berlin-Ost
DM

,e Monal 1)2)

für Arbeltnehmer dor hÖchaten tarlfmä8lgen Altorsslufo (obor.l8 Jahr6)

lß Vcrg0lungogruppo
Dalum

dc.
lnkratl-
Ircl0nt

0 r .07.80
01.04.91
01.10.91
01.04.92
01.10.92
0r.01.93
01.07.93

Oslum

lnkrafl-
trolona

31.12.90
31.09.91

31.12.92

31.12.93

31.12.0 t

31.12.92
24.02,94

1 777
2 000

1 683
1 895
2 072
2 171

2 326
2 338
2 513

1 508
'I 700
1 810

1 896

2 032
2 043
2 196

1 421

1 600
1 692
1 773
1 900
1 9t0
2 053

1 340
1sto
1 582

1 657

1 77A
1 785
1 9t9

1 260
1 420
1 478
1 540
t 059
1 607
1 7e2

Elntache Arbelten,
ohnc Berufe.

auobildung, kurzo
Einarboitung

I 20?
1 350
1 38t
1 447

r 551

I 559
1 676

,0r Juoendllche lm
Allor untor 10
Jahrsn ln don

Entgeltgruppen
ElundE2ln%
do, Ento6ltoätze

85

tl$Q@[e.rqgtuns ; Vonatsverootung geteilt durch 1 90= st undenrohn :ab 01 .01 .1S91 oorollr durch t 74.
2l Enlgeh.olz re Monot o GrundveroOtung pluo Stolg6rungBstulo 1.

1 074
1 973
2 102
2 292

1 568
1 846
1 968

2 144

I 391
1 639
1 74A
1 903

3) Lohngruppe Vlll ontlällr.

200 Chemlsche lndustrle
200 (1) Entgelttarituertrag ft'rr die chemische lndustrie ln den neuon Ländern und Berlin-Ost

DM

Entgo[rätzo lo Monat 1)

dec

01 .04.0 t
0 t.ol .92

01.10.92
01.02.93

1 472
1 734
1 848
2 014

1 rlSl
1 688
1 797
1 959

1 350
I 591
'I 69s
1 840

crat-
mallg

k0ndbar
zum:

vil 3)

Hochquallflzlcrto

von mehteren
Flachbohretollon
mlt beeonderen

Konnlnlaran

7
Ho0hquallti2iorto

Facharb€itor,
schw16rlgo

Facharbollen,
hohee Könnon und
Wsson, Spszlol-

ksnntnlsee

5

E]wsherlor
Aulgabenberelch,

mohrjährlgs
Berufeerfahrung,

ortorderlicho
Zusolzquslirikatlon

4

Tätlgkeiton ohno
olgono Ent6chel.
dungcbelugnie

nach sllgom€lnet
Anwelcung,

Facharbehen

3
Kenntnla8a und

Könncn elntach6r
Arl, Facharboltcr
Ertlromdo. Borulo

oder Telllach-
arbeller ln ert-

ähnllchon B€rut6n

Arbehen, gewleee
Sachkenntnleee,

batriobllcho
Au.b[dung bzw.

Elnarbehung

2

Schomalhcho

Konntnlato und
FortlgkoIon

ortordorlich olnd,
dlo durch 6lno

Berufepraxle von
I - 15 Monalen

enirrorben welden

E8 E6 E4 E3 E1

ln

Arbeilnehmerlür det höchstsn Allorcstulolaritmä8lgon 18(0bot Jahre)

Regslmä0lgo, Abgeechücaeene
Spezlal. Berufsauebildung,

2

fOr dlefor dlo

tätlgkaiton Chomlekanlen von ln

Tätlgkaiton nach
eingshendor

Anweieung, z.B,
Chomleb6trlebo-

worker

Tällgkcnen, dlo
elne kurze
Elnwelsung
orlordernder Rogol blo zu

13 Wochon
elworben werden

Kenntnlace und
Farthkotlon

orrordorllch !lnd,
die durch olno

orrt-
mollg

k0ndba?
zum:

iTEoääEäEett gcrcttt durch 174 = Srundontohn.
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,ür Arboihehmer der höch€ten ladtmäBlgen Altercotule (ob€r 18 Jahre)

ln Lohngruppe

Arbehcn ohne
Auobildung naoh

Elnwolsung

tv

Mltllerc
Anlernzolt,

gnl.prochend6
Erlahrung uew.

lr (E)

Spezlelle
Einarbehung

uaw.

il

Arbcltcn, dlo
clne

Elna7beltung
orlordorn

orat-
mqllg

k0ndbat
zum:

vll
Handworkllcho
Spozlanätlg-

kolten,
besondota
quallllzlorto

uaw.

VI

Hondworkliche
Arbslten,

abgo€chlosBono
L6hro u6w.

Lange
Anlornzell,

onleprechendoa
Fachkönnen

213 Herstellung von Gummlwaren
213 (1) Lohntarlfuertrag lltr dle Kautschukindustrlo ln den neuen Ländern und Berlln-Ost

DM

Entgeltsätzo lo §undo

Datum
dsc

lnkraft-
lrot6nr

01.04.91

or.05.92
01.06.93
01 .01.94

30.04.e2
31.03.93

31.10.94

9,04
12,80
13,S5

14,72

8,40
10,82

11,79

12,44

9,47
12,19
13,29
14,o2

0,03
10,34
11,27

1 1,89

7,50
9,66

10,53
11,11

7,34
9,40

10,3 1

10,88

7,25
9,33

10,17

10,73

l0r Jugondllcho
lm Aller untsr

1 I Jahron ln %
dc. Vollarbeil6r-

lohn6o

85

bla zum
18. Lebonelahr

blc zum
19. Lcbcnolahr

7,42
g,2t

9,97
10,57
lo,s5
12,59
't3,00

!20 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden
Z2O l1l Lohntarifuertrag tU-r Oie aescfraftigten in Unternehmen des Steinmetz- und Steinbildhauerhandwerks

in den neuen Ländern
DM

Zeltlohn.älze lo Stundo

l0r Arbeltnohmcr dot höohslen Altoi.stulo (obor 1E

ln Berukgruppe
1.10

Stelnmetzholfer

Oatum

do.
lnkratl-
lrelona

01.07.90
01.07.91
or.04.92
0 r .07.92
o t.10.92
01.04.93
ot.o7.03

31.12.90
31.03.92
3r.05.e2
30,09.s2
3 t.o3.e3
30,o0.93
01.o3.94

12,85
13,59
14,72
't 6,60
10,18
r 0,60
19,2e

10,13
12,51

13,55

t 4,30
t 4,89
17,12
17,75

9,00
12,03

13,O3

r 3,81
14,32
16,46
17,O7

0,04
'I 1,07

11,99
12,70
13, l7
15,14
15,70

7.12
8,18
8,86
e,39
e,74

1 t,19
t 1,60

1.4

Vor€otz6r,

Fläsor aua
anderen
Berufen

1.3 E

Stelnmotzon,

Sloinhauer, Versotz€1
au. dcm Stelnmolz-

berul

1.1

Stelnblldhauer
Blldhousr

1.2

Vorarb6ltor

orrt-
mallg

k0ndbar
zum:

205



orot-
mallg

k0ndbar
zum:

1

Bcaonderc Fachkennlnlrae,
Erlahrungcn und Fählgkeiton

crlorderllch

Berlln Brandonburg

Lehre ln olnem Bau- odor art.
Eerul (2.8. Sohloecer)

2

Borlln Brandenburg

mil
3

Fachaöcher mlt wcnlgcr alc
2!ährlger Berufacrrahrung odcr

Angöl€rnto, mh Berulaerlohrung

Berlln Btendcnburg

220 Gewlnnung und Verarbeltung von Stelnen und Erden
22o (21 Lohntarltuertrag fur dlo geworblichen Arbeltnehmer ln der Beton- und Fertlgrtelllndustrle ln Berllry'Brandenburg

ohno Berlln-Wost
DM

Zoltlohn.ätz. le §undo 1)
für tubolhohmor dor hÖchrtsn tarltmä8lgcn An.r6.ture 1 I Jahrc)

D8tum
der

lnkraft-
trotenr

ln Lohngrupp.

4
Hlllcarbeltcr (Maga2ln-Holror,

Rolnlgungap6roonBl, Holarboiter
usw.l

Borlln Brendon.

6,10
8,30

6,70

burg

01.09.90
01.04.9t
01.04.92
ot,04.93

31.12.90
31.O3.92

31.03.93
31.03.94

8,80
11,00

7,70
10,00

a,o2
9,10

i'Xm#'l992 somcln'ame särzo l0r Borlln-osl und

220 (3) Lohntarifuertrag for dio gewerbllchen Arbeltnehmer ln der Beton- und Fertlgteilindustrle
ln Mecklenburg-Vorpommern

DM

Zelllohncätzc,le Stunde
f0r Arbottnehmer dc, höchal€n larlrmäßlgcn Altoruaturo 18 Jahre)

Datum
doa

lnkratl.
lrelcna

ln Lohngruppe

14,50
15,81

9,80

13,50
14.72

8,80

13,20

14,39
12.20
13,30

12,00
13,o8

11 ,00
11,99

10,50
1 1,45

e,5g
10,30

4

01.09.90
0r.04.91
0r.o4.92
ot.o4.93

31.12.90
01.03.92
3r.03.93
31.03.94

10,78
r0,00
14,50

7,70
s,67

r r,90
13,33

6,82
9,to

r0,60
1 t,87

Hillcorbeher (Magazln-Holtor.
Relnlgungcpcrronal, Ho16rbeltor

u!w.)

6,16
7,10
4,70
s,74

5,70

i|ffi-ö-r.ol.1ggl Lohngruppe 1 = etr Lohngruppe I und z

crat-
mallg

k0ndba.
zum:

1

Berondere Fachkcnntnlsso,
Ertahrungan und Fählgkolton

orrordodlch; achwlcrlge Arbehon
lm Rahmcn allgamclner

Facharbclt., mh wcnlger aL
2,eh7lgcr Boruf3au.blldung odor
Angelernter mh Bcrurrcrrahrung

2 3

mh
Lahre ln olnam Bsu. odcr art-

Bsrul (2.8.
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220 Gewlnnuno und Verarbeltung von Stelnen und Erden
22O l4l Lohntarltuertrag for dle Beschäftlgten ln Unternehmen der Beton- und Fertlgtellwerke ln Sachssn

DM

2altlohnräue Stundc

,0r Arbclhchmor dgr hÖohtten Atorratutc 18 Jahtr)
h Lohngruppe

Datum
dca

lnkratt-
trotcna

01.oe.90
01.05.9r
0r.04.92
0r.10.82
01.04.93

Botrleboarbeltet

3t.o3,91
31.O3.02

7,98
1 1,40
13,34
14,01

15,06

7,40
10,90
12,75
13,39
14,39

7,30
10.90

12,75

13,39
14,39

e,78
10,10
1 1,82

12.41

13,34

0,38
s,20

10,76
11,30
12,15

5,50
7,90
s,24
9,70

10,43
31.03.93
31.03.94 1

iiE66äEEäns von 280 DM; lm Aprll 1993 von 150 DM.

220 (S) Lohntarifuertrag for dle gewerblichen Arbeitnehmer ln der Beton- und Fertlgteilindustrle ln Sachsen'Anhalt
DM

Zcltlohncätzc lc §undo
l0r Arbcltnohmcr dc? höchstcn Alter..lul6 (obcr 18 Jahrc)

Oetum
dct

lnkraft-
trclone

ln Lohngruppc 1)

4

01.o9.90
0 r.04.91
0t.04.92
o1.04.93

31.12.90
3r.03.92
3t.03.93
31.03.94

9,18 8,07 7,36
9,00

1 r,EO

13,33

0,45
4,50

10,00
11,87

10,50
13,00
14,56

Hllr.erbottcr (Magozln-Helf er,
R.lnlgung.pcr.onal, Holaüollei

utw,)

6,74
7,O0
8,70
e,74

5,20

Fgcharb.ltor mlt
abgoachloaaonc,
Boruf!au!blldung,

mlndc.teno Uährlgc
Facharb€hortätlgkelt

lm Bclon- und
Forllglolhrvsrk

3 (E)

Angol€rntc &beltor
und Facharbcitcr lm

1. Berulclahr

2etat-
mah

k0ndbat
zum:

5.1 5
Spozlalfacharbellst

oual0hron

Faoharboltor, dlo

nach allgemolnon
Tätl0kollanwls LG 5 ohna

Akkordlohn

Gchobon.r Foch-
arbolter, langlährlgo
Fecharbcltertätlgkolt
und vorantwortung!-

vo[€ Tätl0kollcn

4.'l

1

Bcsondere FachkonnlnlaBo,
Erlahrungon und Fählgkslton

arfordcrllchi .chwlcrlgc Aöcllcn
lm R6hmcn allgemclncr

Anweleungen

Fecharbeher mlt wcnlgu ah
2lährlgcr Bcruhaucblldung oder
Angolcmtcr mlt BcruLertahrung

32

mlt
Lchro ln clnem Bau- odcr arl.

Berul (2.8.

crat-
mallg

k0ndbat
zum:

IfV6-r aem 0t.01.1991 Lohngruppo 1 ' alt Lohngruppe 8 und 7

-207-



220 Gewinnung und Verarbeitung von Stelnen und Erden
220 (q Lohntarlfuertrag fOr dle Beschäftigton ln Untornehmen, dlo Stelne, Erden und artverwandte Baustolfe gewlnnen,

horstellen, be- und verarbelten ln Th0rlngen
(hier. Beton- und Fertlgtellwerke)

DM

Zeltlohneätze le Stunde
für Arboitnehmsr der höchstsn tülfmä8lgan Att6reotufe I 8 Jahre)

Delum ln 1)

lnkrstl-
trotono Hlllekrälte,

Relnlgun0sporconal 2)

dca

o1.o9.00
0t.03.er
01.11.81
0r.05.92
01.04.93

31.12.90
3t.10.91

7,90
10,33
11,24
13,38
14,84

7,30
't0,00

r0,00
12,63
14,0 1

6,70
e,44

1O,06

1 I,36
12,60

5,82
8,00
0,60
9,40

10,42

5,30

3t.03.93
31.03.9r1

m66ngruppc 5 - frcle Verelnbarung.

DEtum

do!
lnkiatt-
lretcna

2) EnltAltt ab 01.O3.1901

220 (71 Lohntarifuertrag fur dio Kalksandsteinlndustrie in den neuen Ländern und Berlln-Ost
DM

Zeltlohnsätza lo §unde
,0r Arboltnehmcr dor höchrten tarirmä8lg6n Altorrstu16

ln Lohngruppe

fubeltnohmer ln der Sandgrube uew.

3

01.r0.0t
0r.05.92
o t.05.e3

30.04.92
30.04.93
30.04.9.1

10,47

12,92
t4, l5

9,6t
I 1,93
13,06

s,37
11,€4
12,76

crat-
mallg

k0ndbar
zum:

r""rraruaett"r rit I
Spezblkonntnl63on, facn- |
ontrpiochonde zueätzliche I

Ab.chlu8prülung I

Ab0orchloosenc
Beruleau6blldung do.

Bauweeene

3 2

Arbehen mh
Bcruloerlahrung und

Verantwortung

1

Elnlache Arbeltsn
(8oton, Prörlnoo

crat-
msh

k0ndba,
zum:

1 (E)

Hendwcrkar und Facharbeiter mh
ebgo.chlo!!cncr Aueblldung ucw. Baggorlghror usw.

2
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220 Gewlnnung und Verarbcltung von Stelnen und Erden
220 (81 Lohntarlfuertrag für dle gewerbllchen Arbeltnehmer der Kles-, Sand-, Splitt-, Mörtel- und Transportbetonlndustrle

ln Borlln-Ost
DM

Zohlohnsäue Stundo

l0r Arbcllnehmer dcr höch.lon tarifmäBlgen Aherartule (ober 18 Jahro)

Datum
d9.

lnkroft-
lrelona

ln Lohngrupp€ 1)

Hllt.aibollc? ln .onrtloen
Bcrclohcn (Boten. Rolnlgung.-

por.ongl und Wächlsr)

0t.09.90
0r.04.9t
0 r .04.92

0r,07.92
0r.1 1 .92

0t.04.93

3t.ot.91
31.03.92

31.10.92

31.r0.93

8,11

8,11

12,15
t 3,76
1 4,10
15,47

16,O4

7.26

7,24

6,84
t 1,63

13.24

r3,57
14,89

15,44

0,45
1 1,40
r2,9r
13,23
14,51

15,05

3,70

5,70

10,55
1 1,95

12,25
13,44
13,94

5,20

6,20

'iTGi?66-ö'T.01.1991 Lohngruppc 4 E alt Lohngruppc 8 und 7,
Lohnoruppo 1 - olt Lohngtuppo 4 und'Hilfeklähe'.

220 lgl Lohntarlfuertrag for dle gewerbllchen Arbeitnehmer der Kies-, Sand-, Splitt-, Mörtel- und TransPortbetonlndustrle
ln Brandenburg und Mecklenburg-Vorpommern

DM

Zehlohn.älze le Stundo

,0r Arboitnohmor do, höch.ten talilmäßlgen Alter.sturc (0b.t 1 I
1)

Hllt.erbohci ln aon.tlgcn
Berebhen (Botcn, Relnlgung!-

pcr.onal und Wächtor)

Datum
doa

lnkrall-
trotona

01.09.90
01 .04.91
Ot.0rl.92
0r,07.92
01.1 1,e2
0t.04.90

31,01.01
31.03.92

31.03.e4

10,15
r2,10
12,40
13,60
14,r0

6,84
9,87

11,69
il,9E
13,1,1

13,e3

6,45
9,58

1 r,29
11,67
12,6S
12,1O

8,82
10,22
10,48
11,50
1 t,03

arat-
m6llg

k0ndbar
zum:

4

Fecherbell.r mll
,achontaprochcndcr Berulrlchrc

mlt AbcchluBpOlung
(8ot.lob!handwerkc.,
Maechlnlclen urw.)

Hillrarbeher lm ProduHlon.-
bsrelch; clntache Arbohon, kuzo

Anwcbung

3 2

Angclomlo Arbcher;

(KranlOhrer urw.)

crat-
mallg

k0ndbet
zum:

4

Fech.öchü mll
lachant!prechender Berulrlchre

mtt Ab.chluBpt0tung
(BctrLb.handwerkor,
Marohlnlrl.n u.w.)

Hlllsarbehcr lm Produkllonr-
bcrelch; olntache Arboitcn, kuze

Anweleung

3 2

AnOclernte Arbeller;

(Kranrührcr uow.)

iJ1iö?76frTiol, 1 991 Lohngruppc 4 r eh Lohngruppo E und 7,
Lohng,uppo 1 . alt Lohnoruppc 4 und'Hllleköalo'.
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220 Gewlnnung und Verarbeltung von Stelnen und Erden
220 (1Ol Lohntarltuertrag fOr dle gewerblichen Arbeltnehmer der Klos-, Sand-, Splltt-, Mörtel-, Asphalt- und

Transportbetonlnduetrle ln Sachsen
DM

Zeltlohn.ätzo Ic Stundc
l0r Arbciln.hmer dor höch3t n Altcr..luto (ober 18 Jahr.)

h LohngruppcDatum

lnkrstt-
lrctcnc

ot.oe.g)
ot.04.el
01.07.91
o1.0t.92
01.07.92
01.04.93

3t.o3.91

31.12.91

3t.03.90
31.03,9,1

10,05
10,29
12,40
12,78
15,71

7,89
9,70
9,83

1 1,66

11,94

14,6i8

7,@
9,10
9,32

10,96
11,22

13,80

7.44
8,84
I,05

10,01

10.80
13,36

dcc

220 (11) Lohntarlfuertrag fOr gewerbliche Arbeitnehmer in Unternehmen, die Mitglled des reglonalen Verbandee Sand,
Klee, Splitt, Mörtel, Transportbeton und Asphalt sind in Sachsen-Anhalt und Thorlngen

DM

Zeltlohn.ätzc ro Stundc 1)

l0r Arbellnohmer der ht ch.tcn taritme8hon Altcr..tut l8 Jahic)
Datum h Lohngruppc t)

lnkralt-
trclana H[t aöcltcr h.oa.tlgon

Borclohon (Boton, RclnlgunE..
pcr.on.l und Wäahtc.)

d.a

Boton,
Rolnlgungcpenonal

Wächtc,

0.00
7,13
7.30
8,03
8,84

10,87

5,70
7,51

8,10
9,53
0,98

10,98

0t.09.00
01.o4.91
01.10.01
01.00.9r!
01.11,9r1

01.06.93

3t.12.91
31.03.92
31.05.git

31.05.93
30.o4.94

4,21 7,75 7,39
9,40

10,10
11,87

12,44

13,69

7,01

6,02
9,50

1 1,18
I 1,70
12,O7

8,60
1o,Gt
10,80
12,?O

13,30
t 4,08

tJ$1Ecm OT,ol.199t Lohngruppo 4. att LohnoruDDo 8 und z.
Lohnorupp. I r alt 4 und Hllf.kräfto.

arat-
maüg

k0ndblt
zum:

4a

lndu.trlcaivclC
crrordcrüahcl

Clualltlketloncn

1

Fecharbeher, lach-
cntap.cohcndo
abgo.chb..sne

Berulrlshrc

3

Anoohmlo Arbolter,
ab06chb.r.nc
Anlemaucblldung

2

Hllhaö.ltcr ohnc
Aroblldung, kuzr

Anwcl.unO

6Lt-
mallg

k0ndbet
zum!

1
Faohaöchcr mh

faohcntrprcchcndc' Berulrbhrc
mlt Ab.chluBprorung
(Bcld.b.handwcr*cr,
Ma.ohhhcn u.w.)

Hüleaöchcr ln Produktlonr.
bcrclch; clnlacho fub.hrn, kutzr

AnwcLung

2

(Kranlohrcr urw.)

3

Angol€mte Arbeltori
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220 Gewlnnung und Verarbeltung von Stelnen und Erden
22O l12l Lohntarifuertrag fOr dle Zlegellndustrle in den neuen Ländern und Berlin-Ost

DM

Oatum
dcc

lnkratt.
trutana

ot.os.00
or.o3.et
0t.o2.02
01.10.0:!
0t,ojt.93
01.10.93

31.12.80
3l.ol.E2

31.011.93

3r.03,94

8,O2

10,1 I
t1.84
12,34
13,37
13,84

7,75
9,74

1 1,43

11,96
12,92

13,37

7,&
9,45

11,07

fi,5a
12,5r
12,95

l0r Arbohnehmo? dcr hödrdsn Alarorlula 16

7.20
9.07

10,62
1r,11
12,00
12,42

h Lohngrupp.

6,66
8,77
e,50
I,e0

6,80
8,57

10,04
10,50
1 1,34
11,74

R.lnlgung!krättc,
Botcn, Wachpcr.onal

e,44
8,11

9,60
9,94

10,74

1 1,12

l0r Jugcndllohe

I
l

224 Felnkeramik
224 (11Lohnabkommen fur dle felnkeramiEche lndustrle ln den neuen Ländern und Berlln'Ost

DM

Zcltlohn.elzc lc Slundc

Datum
dcr

lnkraft-
Irclcna

01.04.9r
0t.04.02
o1.04.fi!
01.10.93

Altat \ron 16 und
17 Jahron

ln 96 do. Voll-
arbchcrlohncc

80
31.03,92
31.03.93

31,03.94

8,S1

11,91

12,99
13.44

7.11

9,51

10.37

10,73

6,84
9,15
9,97

10,32

6,30
8,44
9,20
9,62

8,15
8,23
8,97
9,28

5
Abgccchlooccnc

Bcrufoaucblldung,
Handworkor,

Berutoerlahrung

Zcltlohn.ätze Stundr

0 1

Botrhbworarb€llar

Lokfohrcr, Hetser,
Aolagcntahrcr,

Form6r, Glpror u.a,

mlt N.bonBrbohon
bo.chäftlgl

gcwlnnung,
Arfberchung,
Vcrhdung u,a.

2
zur Rohctoft-

4

B,cnner naoh

ctat-
mah

k{lndbar
zum:

Alton tufe (obcr 18 Jahte)

h Lohngruppc
l0r Arb€hnchm.t der höch.tcn

Blldcrtchncld.n
utlrr.Sortlorcn uüw.

I

Gla.lorcn von H.nd
utw.

V(B

FormcnghBcn
uaw,

tv

Hoi3lcllcn und
obcatragon vDn

SlahHruckcn u.w.

crtt-
mollg

k0ndb6,
arm:

v[
K€ramlaoho

Faohaöoltcn und
Handwctkat-
arbolton mlt
araetzlcher
Qualilll€tlon
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227 Herstellung und Verarbeltung von Glas
227 (11 Lohntarlfuertrag fOr dle Betrlebe, die Glag aller Art oder Glasfasern erzeugen, veredeln und verarbelten,

ln den neuen Ländern und Berlln-Ost
DM

Zettlohneälze Jc Stunde

Oatum
d6o

lnkrEft-
treteni

01.05.91
or.00.92
01.07.93
01,12.93

Oatum

dct
lnknft-
taclana

0l.04.91 31.03.92
01.04.92
0t.02.93
0r.06.93 1)

01.01.94

lür Jugend-
llche nach

vollendetom
17. Lcbanc-

,ahr ln % de.
Vollarboit6r-

lohnee

9,71
'12,10

13,19
13,98

8,39
10,45

1 1,39

12,O7

s,27
11,55
12,69
13,35

8,83
1 1,O0

1 1,99

12,71

8,04
10,0t
10,9t
1r,57

7,77
9,68

10,55
I 1,18

7,5t
9.35

1O,19

10,80

7,24
e,02
9,83

10,42

s5

l0r Jugendllche
lrn Aher Ober

1 6 Jahre
In % dc. Voll-
arbehcrbhnca

85

230 Elsenschaffende lndustrie
230 (1) Lohntarifuertrag fur die Elsen- und Stahlindustrle ln den neuen Ländern und Bertin-Ost

DM

Zolbhn.älzo lo Slundc

10,03
11,90
12,03
1.1,20
14,33

9,24
10,95
I t,07
t3,r5
13,r9

8,10
9,88
9,78

11,42
1 r,65

7,7A

0,23
0,33

11,O8

1t,11

6,66
7,90
7,e8
e,49
e,52

l0r Arboitn€hmar dor höcheton tarlrmä8lgon Altcr.stulo (ob€r 1B

ln Lohngruppe

k0ndbet

cret-
mallg

zum:

Schwledglte
mh lachllch-
funktlonalcr
WcLungr-
befugnb

veöundone
Arbehen

vlfl

Schwlerlge
Arbehen,

doron
Auel0hrung
Konntnl6ao
und Fortlg-

kehen
crloidcrn

vil

Facharbeltor
mit Au6blldung
oder Arbohor,
dle aulgrund
olnor mahr-

iährlgon
BerutspraxL

donon
sntsp16chsn

vr (E)

Atbelten, dle
nach olner

Anlornzell bl6
zu höchstene

2 Jahrsn
aueg6r0hrt

werden
könnon

Arbolten, dle
nach 6lncr Eln.
arboltung.zelt

bb zu
höchatonr
3 Monaton
au.gel0hrl

wordon
könn9n

IV It
Arbeltan,
dle ohno
Arbelta-

kcnnlnlaoe
nach olnot

Elnwo16unga.
zcit blc zu
höGhoton.
4 Wochen
ausgel0hn

werden
können

Arbollen olntachor Art

z.B. B0ro-
orbolten rolnlgsn

l0r Albeltnehmer dor höchstcn Altcr.otuto (obcr 18 Jahrc)

orBt-

mallg
kondber

zum:

5
Arbehen, dle elna

ry.lomallsoho
Aucblldung von

2 Jahren rrürlsgcn:
1. Olonmann

uaw.

Arbeiten, dle elne abgeachloeeone Facharbeherauoblldung urw.
verlan06n

höch.twortlgor
u.w.. Eloktdkcr tor

ln Lohngruppe
I I (E)

§eucr- und
1. Schmetso,

Hochoton usw.

mlt langlährlger
Erlahrung ucw.
Ob6rschmelzat
SM Slahlwerk

1

Arbelten, dla nach
kuzcr Anwebung
aurgct0hrt werdon
könnon: Ma.rel-
tregor/Hochoron,
Phtzarbehe? uew.

i|-eauccnab von 390 DM l0r Aprll und Mal 1 993
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231 Metallbe- und -verarbcitende lndustrle
231 (1) Lohntarifuertrag l0r die Metall- und Elektroindustrle ln Berlin-Ost und Brandenburg

DM

l0r Arboitnohmcr do, höchdcn lorilmäBlgcn Alltcr..lulc (obcr 18

kt

Dalum
dea

lnkrotl.
lroten!

0r.04.91
0r.04.92
0t.04.93
16.04.93
01.06.93
o t.09.93
ot.12.93

3 r .03.92 11,12
13,47

16,40
13,47
15,45
i6,oa
16,47

t0.01
12,15

14,79
12,15
13,e4
14,49
14,88

8,36
10,13

12,33

10,13

I t,€l
12,O7

t2,39

7,85
9,52

1 1,59

s,52
10,92
1 t,05
I 1,04

7.34
8,91

10,85
8.01

10,22
10,«t
10,90

7,09
8,78

10,66
8,78

10,o5
1o,44
10,71

Elnlache Arbehcn;
Untorwe16ungszolt

von 3 Togen
(2.8. Kabol

zucohnelden)

6,82
8,01

10,48
8,01
9,87

10,26
10,53

2

Ehlachc Arbellcn,
gerhge

Anlorderungen an
k0rporllcho

Lelctung

6,86
8,71

10,60
8.71
9,00

10,39
10,64

2g1 (21Lohntarifvertrag for die Metall- und Elektrolndustrie in Mecklenburg-Vorpommern
DM

ZahlohnrEtzo rc slundo

l0r Aöchnehmct do, höchllon tatllmäolocn Altcrcltutc 18 Jahr.)
h

Datum
de.

lnkratl-
l16l6no

01.0/1.91

01.0r1.92

0t.04.93
t 0,04,93
01.06.93
0 r.09.93
0 t .12.93

3t.o3.92
31.03.s3

11,12
13,47
16,39
13,47
15,44
16,@
14,47

9,70
t 1,85
14,41
t 1,85
13,58
14,13
't 4,48

8,36
i0,13
1?,32
r0,t3
I t,6l
12,o7
12,38

8,03
s,72

1 t,83
s,72

't t,14
11,59
1 1,89

7,70
9.42

I 1,46
9,42

10,80
1 r,23
il,51

7,1 t
8,86

1o,78
8,80

10,r8
10,56
10,83

3

Anlcman bL ar
6 Wochen

(Montloren von
Elnzellellen oder
Baugruppen ln

Elnzel- oder
SorlcnrorllgunO)

2

Ocrlngc gech- und
Arbolt.kcnntnh,

Unlcrwcl.unglzolt
bl. zu I Monal

(clnlaohc Montago.
halrerarboltcn)

7

Boaondc?a
echwlerlgc Fach-
arbehcn, Sclb-

otändlgkeit (2.8.
Enlchlcn clnc?

GroBrchehanlage)

5(g
Fechontrprcch-
cndc, ordnungr-
gcmlBc Botufc-

eu!bHlung
(gchaltcn und
Lölcn hooh-
w6rllgotcr

Malchhon)

4

Abge6chlo..cnc
Anlornau!blHung
(Schw6lBarb6llcn
n6ch AnrlB u.w.)

crot-
msllg

k0ndbar

I
Hochwerllgatc
Facharbehcn,
Dlcporltlon!-

vormögon
(Erollorllgung von

Modollon tor
hochwertlgelo

Goräto

4

Zw.okau.bldung
odcIAnLmco bL

zu 6 Monatcn odct
grö8or. körporllche

Lobtung

3

Elnlaohc Aöchcn,
köpcrllchc
Bola.lung,
ar.äElloho
Ertahrung

5

Abgo.ohb..cn.
Anlcmau.bildung,
Bcrulrerfahrung

E

Facharbollon, dL
an dle Arbelle.

kcnntnh.a
becondcra hohc

^ntordorungcnato;€n

6(B
Abgo.chb..cno

lachent.plochcnd€
Bcrul.lchrc bav,
Anlemaucbldung

und Bcrur.-
crlahrung

arüt-
maflg

k0ndba,
zum:

s
Htlchctwaitlgc
Facharbelten.
mehletllcho.

Könn6n,
Dlspoeltbnc-

vormögon
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231 Metallbe- und -verarbeltende lndugtrle
231 (3) Lohntarltuertrag fOr dle Metallindustrle ln Sachsen

DM

Zohlohncätze le Stundo
l0r Abeltnchmer dor höch.t€n larllmäBlgcn Altor..tuto (obsr 18 Jahrc)

ln lohngruppeDetum
de.

lnkraft.
tratcna

01.0,1.91
01.04,e2
01.04.93
10.04.93
0t.06.ql
01,09.93
0r.12.93

Datum

lnkralt.
trctcna

01.04.91
0l,04.92
01.04.93
18.04.93
0t.o€.93
01.09.93
01.12.83

3.l.o3.92
31.O3.03

3r.03,92
31,03,93

2

AngGlcmto

o,77
8,41

10,23
8,41

9,84
1o,oi!
10,28

7,49
8,73

10,64
8,73

10,03
10,43
10,09

I
Ungole,ntc

6,06
8,38

10,21

8.38
9.61

10,o0
10,28

Arbohen nach
kuzc,

Elnarbcltungrzclt
und Untorwglautrg

auarohion

7,11

8,60
10,47
8,60
9,87

10,26
10,53

Arbcltnchmcr, dlc körperllch
lelohc fubchen verrlchlcn

11.12
13,47
10,39
13,47
15.44
16,06
16,47

10,03
12, t5
14.79
12,1 5

13,94

14,49
14,86

8,00
1o,13

12,33

10,13
1 1,61

12,O7

12,39

7,63
0,17

1 1,10

s,l7
10,51

10,93
11,21

7,95
9,16

1 1,15

9,16
10,51

10,s3
11,21

7,28
8,91

10,85
8,gl

10,22
10,63
10,91

1,78
8.90

10,92

8,90
10,29
10,70
10,87

231 (4) Lohntarifvertrag fOr dle Metall- und Elektrolndustrle ln Sachsen-Anhalt
DM

Zolllohn!ätzo rc Slundc
lür fubchnehmer der höoh.ten Alltcrssturc (0bcr 18 Jahrc)

ln Bcrulrgruppe

dcr

1t,68
13,45
16,39
13,45
15,45
16,00
16,47

10,53
12,14

14,79
12,14
13,94
14,49
14,80

8,78
10,11

12,32

10,11
11,6t
12,07

12,39

cral-
mallg

k0ndbar
zum:

10

Facharbeher mll
Dleporhlonc-
bclugnh und

bosond.?. hohcr
V6rantwortung

0

Facharbeller,
mll beconderc
rchwlerlgen

fubolton
bo6chätllgt

7 (E)

Facharballer

5
Angcl€mtc

Arbeher (alc
angemeeeen glt
clne 8-rvöchlgc

Anlcrnzett)

4

fubchor

orst-
mallg

k0ndbar
zum:

x
Hochwcrl§c
Facharbehcn,
0b€ragcndoa

Könncn,
Dhpocltlonc-

vcrmögen

tx

Becondere
.chwlorlgo

Fachorbolton,
gro0o Solb-
.tändlgkon,

Vcrsnlworlung

vu (E)

Fachent-
aprechendo

ordnung.96mäA
abgoachloracno
Au.blldung odol

glolchw€rtlgc
Kenntnl.!c

V

Umtar.ondc Sach-
und Arbclta.

kcnntnb, Sondcr-
aurbiHung

IV

Sach- und Aöclt.-
kcnntnb mh
zu.ätzloh.,
Erlahrung

Arbclt.kenntnLr€
und Fcrllgkcllcn

aowL ahc
Anbltung

cilorderüch
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231 Metallbe- und -vcrarbqltende lnduetrle
231 (5) Lohntarltuertrag fOr dle Metall- und Elektrolnduetrle ln Th0rlngen

DM

lc Slundo

lor Arbcihohm.r dcr hüchrlcn Atrtcractule (0bcr 18 Jrhre)
h Barulcgruppc

''lNr\ri i'-l -ny

1 455
1 761

2 019
2 100

2 154

Dalum
dec

lnkratl-
trclon!

01.04.01
o r.04.92
0 t.04.93
16.04.93
0 t.06.93
ot.09.93
0t,12.93

Datum

lnkratt-
ttalona

0r.12.91
0t.07.92
0 t ,07.93
0t.og.cl
0 t.12.93

2

Elnracho Aö.llcn,
körpcdlche

Bola.tune,
Zwcckaueblldung

3l.o3.92
3t.o3.93

1 1,12
13,47
16,39
13,47
15,44
16,06
10,47

1 964
2 374
2726
2 ets
2 eo7

10,03
12,15
14,79
12,15
r3,93
14,49
1,1,86

8,30
r0,13
12.32

10,13
I l,6t
12,o7

12,30

7.82
9,47

11,52

9,47
10,85

t 1,29
1 1,57

7,40
g,g7

10,90
8,97

10,27

10,08
10,05

7,O2
4,74

10,64
8,74

10,02
1o,42

10,88

a,78
8,51

10,38
6,51

9,75
to,14
10,40

258 Herstellung von Muslklnstrumenten. Splelwaren. Schmuck u.ä.
258 (1) Lohnabkommen f0r dlo Schmuckwarenlndustrle ln den neuen Ländern

DM

Monat.lohn 1)

,0, Aöoltnohmo, dsr hoch.lon Atrtcr..tut (0bct2l Jahro)

h Lohngrupp.

daa

Aöehcn nach
kuzcr

unir.

't 756
2 123
2 434
2 535
2 800

t 657
2 005
2299
2 391

2 452

1 322
t €oo
1 035
t9@
I 958

1 270
1 544
1 771
1 412
I 889

I t85
1 1E7

1 717
I 7E5

I 831

I 185

1 497

1 717
r 785
1 831

ifTiör-6i$ElT ectellt durch 174 - Stundenbhn. .b ol.ol.l994 selollt
durch 189.

5

9pezhhöcltcn,
Arlernborul odcr

Anlerncn mll
aJcätzllchcn
Edahrungen

köipcrfloh.
B.la.tung,
zuräldlohc
Errahrung

1 3

Erlordcilohe Elnleche Arbchcn,
Kcnntnbcc durch

körp.rlbhc
B.b.tung

I
Hochworlhc
Facharbchcn,
0borragonder

Können, Ol.po-
ahlonavcrm(hen

I
Bcronderr

cchwhdgc Fach-
arbchcn, rslb-

.ländlg6 Arbchen
lro,Euagcaata

6 (E)

Leh:c odcr
K.nntnb.., db

denen eher
Fachaöcltc..

glclchzu.alzan .lnd

crct-
mallg

k0ndbar
zum:

I
rcharbellcr mlt
mch{ährlgct

f"*t,*J
It*rnzettvon I
Ito. rz w*t.nllr*. 1

4
Arboh.r mlt

Ocwl..cn Sach-
und Arbch.-
kcnntnh..nuaw.

mlt
ual r.

7(g 2

Aöalten naoh
kurzcr

Avchung und
Obung urrrr.

crlt-
mallg

k0ndbar
zum:

10

Spodakönncn
mlt

uaw.

12

Fachirboltrr mft
Ohpo.ltlon.wr-

mögon u.w,
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260 Holzbearbeitung
200 (1) Lohntarlfvertrag fOr dle Sägeindustrle und 0brige Holzbearbeltung ln den neuen Ländern und Berlin-Ost

DM

Zcltlohn.ätzc,lc Stundo
l0r Arboltnohmor der höch.ton Alllerectufe (0ber tg Jahrel

Datum
der

lnkraft-
trotena

0t.10.90
0r.t 1.90

01.01.91
0t.05.9t
0t.08.9t
0t.10.91
01.02.92
01.1o.92
o t.04.e3
01.10.93

Datum
dec

lnkraft.
lrctona

01.07.90
01.10.90
01.01.0t
0r.03.01
01.10.91
0t.(x.92
01,10.92
01.04,93
ot,10.93

3r.12.90

31.12.91

o1.12.s3

30.09.90
31,12.90
28.02.91
30.09.91
31.12.sr

7,14
f .44
7,92
8,20
8,€O

8.91

10,12

11,21
12,3r
to,e5

6,49
6,76
7,20
7,45
7,82

8,10
9,20

r0, t9
I 1,19

12,41

ln Lohngruppo

0,04
6,29
4,77
7,00
7,35
7,8r
8,85
9,58

10.52
1 1,67

5,65
5,88
a,2a
6,48
0,80
7,05
8,00
g,o7

e,74
t 0,80

IV

, körperlloh lolchtc
Arb6ltcn

5,52
5,75
o,12
6,33
6,65
6,89
7,8?
8,66
e,5 r

10,55

281 Holzverarbeltung
261 (1) Lohntarlfuertrag fOr dlo holz- und kunststoffverarbeltende lnduEtrle ln Mecklenburg-Vorpommern

DM

Zclllohn!älzo lo Stundo
t0r tuboitnehmer dor höch.tcn Alltcrcrturc l9 Jah?e)

ln Lohngruppc

IV
fubchen, dlc ln der

Rcgcl.lnr AnLanung
voraua!cLzen

Elnlacha tubeltcn
ohnc bc.ondcrc
Au!blldung u.w,

kehe berondere
körporllch.

d,32
8,58
7,78
8,26
8,87
9,95

1 1,02
12,20
13,66

5,85
6, t0
7,20
7,65
g,2t
g,2t

10,20
1 1,30

12,65

4,97
5,17
6,26
0,06
7 ,t4
0,ot
8,87
9,83

I l,ol

4,88
4,88
s,98
6,35
6,8 t

7.64
4,47
9,38

10,50

4,39
4,57
5,70
o,'2
6,57
7,37
8,10
s,04

10,12

5,38
5,60
6,62
7,04

7,55
o,47
9,38

10,40
t 1,84

6rat-

mello

k0ndbar
zum: Ouallf lzlorte Fscharbeltsr,

.6lbitändlgc Tätlgkolt,
obor 5 Jehr. lm Boru, tätlg

I (E)

Facharbeh6r mh
ont.p16ch6nd

abgo!chlo.ren€t
Borulclohrc (2,8.

Säg€w6rk€r)

L*r"rJ:;,",-
laueblldung von 6 Monalon

I 
(z.B.Ma.chlnrn,ohrs4

clnfachor Art ohn6
lachlchc K6nntnl.!c,
korpodlcho Beb.lung

oral-
mallg

k0ndba.
zum:

le
Naoh 6lährlgcr Fach.
erbcltcrtätlgkolt, bc.
dlcnrn kompllzloncr
tulhgcn, Anlellung
von Arbchnchmc,n

Fscharboiter

il
Arbohen, db clnc

mkrdcllcn.
Smonatlgc
Anl0rnzcit

vor6uaactzon urw,

Elnrechc Aöchcn
nach kuz6t

Elnwolcung uew.

31,12.93
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281 Hohvcrarbeltunq
261 l2l Lohntarlfuertrag fOr die holanerarbeitende lndustrle ln Sachsen

DM

Z.ltlohn.ätzc Stundc
t0r Arbeltn€hmor d€i höohslcn larllmäBlgsn Allter.stule (0bs, 1 I Jahro)

ln

Dalum
do!

lnkrott-
lrotenB

0t.10.90
0 r.o2.91
0t.09.91
0 r .02.92
0 r.09.92
0r.03.03
0 t.10.93
0r.0t.04

3t.12.S0

3t.0t.92

8,78
10,06
10,25
12,25
13,13
14,75

te,3t
10,73

8,07
g,2a

9,43
11,27
12,08
t3,57
't 5,0 r

t5,39

7,O2

8,05
8,20
9,80

10,50

1t,80
13,05
t 3,38

o,74
7,73
7,87
9,41

't 0,0E

11,33

12,53
12,O4

o,3g
7,33
7,46
I,e2
9,50

10,74
1 1,88

12,18

6,t6
7,08
7,22
8,62
9,24

10,38
1 1,48

11,7728.02.e4

Elnlaohe Arbehen
von gerlnger

Belaolung

I
Elnlacha Arbcltcn,

ohno vo6crlgo
Arbeltckennlnleoo,
kolne beaondercn

köryorllchon
Bolartungon

5,e7
6,84
6,97
8,33
8,93

10,03

1 1,09

1 1,37

261 (3) Lohntarlfuertrag für die holz- und kunststoftuerarbeit€nde lndustrie in Sachsen-Anhalt
DM

Zohlohnrälzc Stundo

tür ArbahnshmoT det hochston tarllmäßlgon Alhe?..tute (0ber l8 Jahto) l)
ln Lohngruppc

Dolum
do.

lnkraft-
tr6lona

01.1 1 .00

01.02.91
0r.o7.9,
0t.10.91
0r.0t.c2
0l,09.92
01.03.93
0 t .09.03
0t.oI.94
01.03.94

3.l.01.91
30.06.91
30.00.9r
31.12.Sr
31.08.e2
st.12.92
3.l.08.93
9t.12.9{!
28.02.94
3r.03.94

0,79
9,44
9,0t

10,t3
12,10
12,70
14,00
14,9 t
15,t0
1e,29

7,03
7,55
7,A5

0,10
9,92

10,59

1l,20
'I 1,03
r2.08
13,03

6,01
7, to
7,38
7,61
9,32

10,06
10,53
1 t,21
I t,36
12,25

6,33
o,80
7,O7

7,25
8,93
9,62

10,08
10,74
10,07
t 1,73

5,98
6.42
o,67
6,89
8,43
9,41

9,52
r 0,14
10,27
11,O8

8,08
6,68
0,03
s,32

l t,4l
12,10
12,88
13,72
t 3,80
t 4,9E

orrt-
mallg

k0ndbaT
zum:

7

Hochwerllgc Faoh-
arbelton uGw,

6

Schwlcdgc
vorantwortunga.

volle FachEöehen

5 (E)

Aöehen, dle
Bcrufraurbodung

u!w. odcr
cnl.prcchsnd€!

Anlernen und Übcn
ellordern

4

Arbshon mlt
längsror Anlomzeil

ucw.

3

Aöolton mlt
gorlngon

Sachkcnntnla.on
uaw.

2

Elnf6ch6 Arbohon
untoi

ercchwsrendon
Bolsdungon urw.

v (E)

Fach.rb.hcrlät19.
kellan do,

Aueblldungrberule:
Hotsmochanlkcr,

Ti.chlet, Droch.lcr
ucw.

Oünc Aurbldung,
kuzc Elnwelcung,

grö6cro
Antordqrungon an

körpcrllchc Bolaltung

M

und 0bung
hohe Anlordotungen

en Eln..lzbarkcll

noch 5,ährlg6r
Facharbollonetlgkoh,

vt
Fachaöcllot mlt

mhd.rlcn. SlAhtlget
Berulecrlahrung,

olgen!tändlgo Bo-
dbnung und Wartung

dc, Ma6hlnon
Anlagon, Anloltung
von Arbehnehmem

B€dlencn

v[crat-
mallo

k0ndbat
zum:
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orat-
mallg

k0ndbat
zum:

7
Hochurcrtlgc

Fachsrbeltan,
ha]vorag6ndca
Konnen, Sclb-

.tändl0keh,
crhöhto Voiant-

urorlung

Solbsländigo,
!chwl6rlge, vorsnt-

wortungBvollo
Faoharbelt€n

5

Berurlauebltsung
al! Holz.

mechanlkel,
Tlrchler, Drechclcr,
Holzblldhauor u.w.

4

Längera Anlernzeh,
bo.tlmmto

Fenbkehon und
notwondlgc
Kcnntnlcro
crlorderlch

Nach Elnarbettung
und obung,

godnge Sach- und
Arbott.kcnntnl!!c

wcrden
vorau.gocctzl

2

Nach Elnarbaltung
odc, ohno Vor.

kennlnhro unlel
erachwerenden
Bola.tungton

26'l Holzverarbeltung
261 (41 Lohntarlfvertrag l0r dle holz- und kunststoffverarbeltende lnduetrle in Th0rlngen

l]Fäffihäi-?rlr lprfi und Mst 1993 von 12s DM.

Oatum

dcr
lnkraft.
lratcn!

Zahlohnrätze Stundo
lür Arbollnohme? der höchttcn Alltero.turo (0ba? 20 Jahrs)

h

7,60
9,40

10,05
1 1,18
12,20
't3,80

Zchbhn.ätzo,lo §undo
für Aboltnohmo, do, höchlt.n tarfme8Een Alte,r.tulc (0bor 18

h Lohngmrppc

Dalum
d.r

lnkrEtl-
trctona

01.12.90
0t.12.91
01.04.92
01.08.trt 1)

0r.12.93
01.10.94

30.11.e1

31.03.03

31.03.S5

30.09.90
31.01.91
31.03.91
31.o9.91
3t.12.9t

30.0€.93
31.03.94

e,50
I r.75
12,56
13,98
15,25
17,25

8,23
9,41

11,77
13,22
14,32
16,32
17,4O

20,a2

4.74
10,81

1 1,56
12,86
14,03
15,87

o,46
7,99
8,54
9,50

1o,37
1l,73

8,64
8,48
9,05

10,06
1O,98

12,42

7,22
8,93
9.55

10,62

r 1,59

13,1 1

nach omonallget
Elnarb€ttung

Elnlacha Arbalten
von gerlnger

Bolaalung, ohno
Vorkonntnblo

naoh kuzer
Elnwehung

6,08
7,52
8,04
8,94
9,76

1 1,04

ln dsn aralen
6 Monat n

268 Druckerei und Vervlelfältlgung
268 (1) Lohntarituertrag ftir die Drucklndustrlo ln don niuin Ländern und Berlin-Ost

DM

Elngangcctule
Ehfachc Aöchcn ohna Vorkenntnh.o

01.07.90
01.t0.90
01.o2,91
ot.o4.e1
0t.10.91
01.(N.92
0 t,10.92
0r,07.93

6,86
7.A4

9,80
11,o2

1 r,93
13,60
14.57

17,3s

6,17
7,06
8,e2
9,9r

10,74
12,24
13,r I
15,62

5,72
6,55
6,53
9,58

r0,38
r 1,83
12,O7

15,10

5.48
o.27
7p4
8,81

9,55
10,88
1 1,05
13,88

6,07
5,80
7.2A

0,15
E,83

r0,06
r0,78
12,U

oIlt-
mallg

k0ndbar
zum:

vlt
Maachlnenrotzsr

nach Vollendung der t. G€hltten,ahro.

V (E)

Facharbsiter
IV

Faohlchc
Einarbcltung, erhöhte
ElgcnvaEntuortung
und Borurrcrlahruno

lI

Körpcrllche rchwcrc
Aöelten

-218-

6 3



arat-

mallg

kondbat
zum:

Texlllmechanlkcr

8
W:kcreUStlckcrcV

Flcchtorel

7

Vorodlung

Färbcn mh
D0.onrärbc-
maechlnen

I
Vcrcdlung'

Hcrltollon rron
Druok oh.bloncn;

Druclilalzcn-
.plndel

5

WebcreU
Nähwlrtorel

Ankn0plon mh
Ma!ohlnc;
Nähwkk€n

Arfz.lchnon mlt
Schabbnc;

Bogcln, Formon

4

Konfcktlon

3
Gamczcugung

Zwlmercl

Abzlehcn und
Anaplnncnl
St?änocln

275 Textllgeurerbe
275 (1) Lohntarifuertrag l0r dlo Textlllndustrle ln den neuen Ländern')

DM

2ehlohncätze Stundc
lür Arb€llnchmcr dü höoh.lcn tülfmäBlgcn Allorc.tufo (obor l8

ln LohngruppeOetum

lnkraft-
trclona

01.04.91
0r.07.91
01.10.91
01.04.92
01.10.92
0t.05.93
0t. I I .93

31.03.92

31.03.93

30.04.s4

dse 1

WebsaoY
Nähwlrkcrcl

Lomollen3l€ckan;
Rootloden

abzlohon uEw,

5,35
6,14
6,96
7,66
8,34
a.a2
0,10

I

D. Atlgemelne
Aöollen ln dol

Fertlgung

(Nähmatorhl
vfftollon u!w,)

5,28
6,53
7,05
7,51

7,A4

8,20
0,55

7,32
8,40
9,52

10,47
1 1,40
12,05
12,44

0,64
7,82
8,63
9,49

10,34

10,93
1 r,28

0,30
7,23
8,19
0,01

9,80
10,36
10,09

5,90
6,84
7,75
8,53
9,28
9,81

10,12

6,96
8,01

0,07
9,98

10,87
1 1,40

r 1,86

5,78
6,6r
7,4E

d.24
8,97
9,r18

9,79

Wo-iä6frTTon.1 9s2 cln.chl. Bsrlln-o!r.

Dalum
de.

lnkratt-
lrotena

01.04.91
01.10.91
01.06.92
or.r 0.92
01.0t.03
01.05.93
Ol.0l,9.l

276 Bekleidungsgewerbe
27A Fl Lohntarlfuertrag ,ür die Bekleldungslndustrie ln den neuen Ländern und Borlln-Ost

Zaltlohnrätzo Slunde

tor Arbqllnehmor dct taritmäßlgen Allter..tute (0ber 1 I

DM

31.03.e2

31.03.93

«).o4.94

7,5E

0,38
10,13
10,79
11,20
11,89
12,28

6,75
8,34
9,01

9,59
10,o1

10,57
10,92

5,67
7,00
7,58
8,05
8,40
E,87

9,16

5,'16

6,78
7,30
7,77
8,11

8,56
8,85

5,87
7,26
7,84
8,05
0,71

9,20
9,50

8,28
7,7d
8,40
8,e5
9,34
9,60

1 0.19

C, Bogolarbclton

(Plättcn von
Mlcdcrwar.n u.w.)

u.w.)

B. Zurchnhlarbehen

(HcrauaachncH.n
mlt Ma.cthc,
ohno Schrb-
lononl0hrung)

VIvlt

ohne

A. Näharbchcn

IV

(Armcl rundum
.lnholton u.w.)

(Nlhcn an Näh-
ma.chlnon u.w,)

orot-
mallg

k0ndba,
zum:

vlil

E. Sonctlge
fubchon

(Botrleb.hand-
wed<or mlt höhcror

Oualltlkatlon)

jlEäfiäE6Hu-ns Aprll und Mal 1992 lo DM loo.
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ln Lohngrupp€

orsl-
mallg

kündbar
zum:

lll K0rechner und Kürscltnsrlnnon

lm 2. Jahr
Au.g€lernteS6lb6tändlgo Fortgeochriltone

I Näher/-lnnen 1)

';Ll'llll|n | *nn.,,',nnun

ll Pelanerker

Au!g6lgrntc

276 Bekleldungagcwerbe
27A el Lohntarifuertrag fOr das K0rschnerhandwerk ln den neuen Ländern

DM

Zottlohnoätzc,e Stundo

1|Ftaec-EäEi-nnaner/-lnnonerhahonauldonTarlf lohnolnenErochwornl.-
zu.chlag von DM 0,10,.owoit o'le obeMleoond an der Maschlne
beechättlgt werdon und nlcht nur Eushlllewols6 dorl lätiO waron.

Dolum
d6a

lnkratt-
Irclono

0 r.09.91
01.09.92
0 r.09.93

31.08.92
31.08.93
3 t.o8.94

Dstum
do.

lnkratt-
lrctena

01.09.90 31.12.90

8,78
9,59

13,31

7,00

7,71

4,42
1 1,64

6,56

1 420
1 562

1 727

1 892
2 102

6,57
7,17
9,95

7,61

8,32
,1,54

5,60

6,63
7,24

10,05

5,89
4,44
8,93

l0r lugendllche
Pelzwcrker vot
Vollendung dec

18. LebencJahrec

5,10
5,65
7,65

Hllle. und

955
1 093
1 209
1 324
1 471

284 Herstellung von Backwaren
284 ('ll Entgelttarifuertrag ftir die Brot- und Backwarenindustrle in den neuen Ländern und Borlin-Ost

DM

EntgoltaAlzo lc Monaf 1)

für tuboltnehmor dor höchoton tarltme0lgcn Alttor.stuls (üboa 18 Jahre)
ln 2l

A

6,20

I 349

1 484
164t
1 797

1 097

5,07

01.03.91
01.09.91
01 .01.92
01.07.82
or.0t.93

31.O8.91

31. t2.91

31.12.02
31 . t 2.03

1 491

1 640
1 8r3
1 987
2 20f

1 270
1 406
1 554

1 703
1 892

1 137

1 249
1 382
1 514
1 A8?

1 060
I 171

1 295
1 419
1 577

ilEiäffi?6102.1891 Zolilohnoätze lo Srundo; ab ol.oo.1e9t Monat3
anlgell (gotolh durch t 73 = Stundinlohn).

2) Vor dom 01,03.1991 Entgeltgruppe C und B - alt Lohngruppo 4

c
Kenntnbac durch

Elnarbcltung
@edlenen ehcr

Schnold6ma.chlno
u.a.)

orst-
ma[g

k0ndbar
zum:

H

Spozlalkenntnlr!c
und Fcrlbketlcn

(Bäckor ele
Tclgmochor,
Handwo?kor)

G (E)

Abgeechloeeeno
9--ulsau6blldung
G :kerlKonditor,

Vorkaulsrahror
u.a.)

F

Beeondere
Anrorderungen
(Abwlegen und

zuBammenelollon
der Backmlttcl

uow.)

Angelornle
Tätlgkehon

(Arlr.tzon und
Abnahmon am

Olen u.a.)

Tätlgkohon, unler
Anwoleung
veirlchton
(2.8. Brot

.chnoldon)
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284 HeretoHung vo&r Eackwaren
284 l2l Lohntarituertrag l0r das Bäckerhandwerk ln Mecklenburg-Vorpommern

DM

Zsitlohnoätze Stundo

ln LohngruppoDotum
do.

lnkrall-
l16lenr

0t.09.9t
0 t.05.92
0 r .07.93

30.04.92
30.04.93
30.04.94

kurze Elnwelsung
U1

6,16
7,35
E.12

Uno€lornto Atbaitnehmer ab 3. Jahr
de? Be.chättlgung

8,80
r0,50
I t,00

8,36
9,98

I t,03

7,48
8,93
9,87

orhöhts Bolastung
v2

6,86
I, t9
9,05

Ungclornto fubeltn6hmor lm

1. und 2. Tällgkclt3laht

6,30
8,40
9,20
9,60
9.60

1o,27

284 (3) Lohntarifvertrag lür das Bäckerhandwerk ln Sachsen
DM

Zeitlohnsätzo io Stunde

ln Lohngruppc
Dotum

do.
lnkraft-
trclanr

0t.o5.9.l
ot.07.92
0 t .02.93
o I .06.93
0 t .07.93
0 t . 1?.93

30.04,s2

30.00.93

30.08.94

7,50
t o,40
'I I,50
12,o0
| 2,OO

12,64

7,30
9,38

r0,93
il,40
I 1,40
12,20

7,00
9,45

10,35
10,80

t0,80
I 1,56

eret.
mallg

k0ndbat
zum:

Fdcharb6lt6r (oo.ell€n)

lm 3. und 4. Oaaallenloht lm 2. Oo.oll€nlahteb 5. Oa.€llonlohl

oral -

malig

k0ndbar
zum:

Fachorbeiler (Gesellen)

bn 3. und 4. Gc..llonl.h, kn 1. und 2. Geeellcnlehrnach dcm 4. Ocrsllonraht
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o
Abgsschlo!.ono

Beruroaurblldung,
allgomolne

Anwelcungen,
Kran-, Bogger.,
Lokt0hrer uow.

B A

tür Arbeitnahmel der höchaton Alltcrcatuletarifmä8lg.n t8(über

Schlocrer

uaw.

ln 2l
c

Beruleaul
Elnweleungczelt,
g.rlng6 Fach.

kenntnhcc Heller
bslm Pak6lloren

uaw.

Ohne berutlicho
Vorbldlung,

.lntaohe Arboltcn
Bcla.lungon, nach

&rwelcung,
Slaplortahrcr u.w.

F

Bceondere Berule.
c7rahrung,

boaondcres

K,z-, Bauhand-
w6rkc, uaw.

E (E}

Abgeachloeeene

blldung, Zucker
tsbrlklochkraft

uaw.

erot-
mall0

k0ndbat
zum:

285 Zucksrlndustrle
285 (1) Entgelttarlfuertrag für dle Zuckerlndustrle ln den neuen Ländern und Berlln-Ost

DM

Ent0oh.ätz6 le Mon6t t)

Dolum

lnkraft-
lrclona

0t.o4.9t
01.o9.9 t
0r.0t.92
0l .07.92
0 r.r0.02
0t.0t.93
0r.07.93
o r. rö.93

3r.l2t.et

3r. r2.93

dor ,0r,ugondllche
Arboltnohmer der

A unlsr
18 Jahr.

I t04
1 t39
1 346
1 415
t 5t8
1 69t
I 760
t 829

7,45
7.82
8,59
9,02
9,73

t0,45
1 t,16
1 1,87

r2,59
t 3,30

I 696
1 749
2 0a7
2 173
23§2
2 597

2 703
2 809

I 600
I 650
r 950
2 050
2 200
2 4s0
2 550
2 650

I 504

1 55t
t 833
1 927

2 068

2 303
2 397

2 491

I 440
I 485
I 755

1 845
r 980
2 205
2 295
2 385

I 344

1 386
r 638
1 722

1 848
2 058
2 142
2 22e

I 296
1 337

1 580
1 661

1 702
1 985
2 066
2 147

iTEn-iEl'ä6EiIä F Monar gor€lr durch l70 e Srundentohn.

Oatum

dcc
lnkrart-
lictona

2) Tarilgruppa B . F ohne Ahoisqlladerung.

Zchlohn!ätzc ie Stundo
ln

28s(1)Lohntarifuertr"gtu,ai"ffineungnLänd€rnundBerlin-ost
DM

tb la
Ung6larnto fu b6ltnehnmer

mll cchwl€rlgon Arbolt€n mlt alntachon Arbolan

0t.0t.9t
0t.04.9t
0t.0r.92
ot.06.92
0 1.02.93

0 t .09.93
0 t.02.94
0l .09.94
0 t.02.95
ot.o9.95

I,S€
to,48
il,53
t2,10
t3,06
t4,0t
14,97

| 5,93
16,89
l7,a4

9,06
9,53

10,48

r t,o0
I r,87
12,7 4

13,6 r

t 4,48
t 5,35
t6,?2

6,6 t

9,0€
9,96

to,45
t t,20
12, to
12,93

t3,76
r 4,58
15,4 t

8,0t
9,44
9,27
9,74

10,50
1l,27
12,o4

12,8t
13.58
r 4,35

31.r2.gI

3t.ot.96

orat-
mallg

k0ndbar
zum:

5
Molke16ltachlsuto und

Handwcrkrr
varantwortunglvolla

TÄllgkcit ab 3. Oohltrcn ahl
utw.

4

Molk6roilachlsut6 und
Handwerker ab 2. Beru16-

lahr

2r

Angolornle Arboitnehmor

222



293 Brauerel. Mälzerel
293 (1) Entgelttarltuertrag tOr dle Brauerelen ln Thürlngen

DM

Monat 1)Datum
doa

lnkreft-
l?otgna

or.t t.90
0r.04,9r
0r.10.9r
0r.06.92
0t.08.92
0t.0t.st
0 t.o5.93
0t.o0.93

h

30.09.92

3r , t0.93

I 414
I 59r
2 035
2 145
2 255
2 420
2 530
2 673

I 286
t .t48

1 850
I 950
2 050
2200
2 300
2 430

1 221

t 374
1 758
1 853

1 948
2 090
2 r05
2 309

1 5E4

I 063
r 795

2) Tarllverfrag weltorhln goltlg.

von Loe.gut uaw'

904

I 085
I 388
I 463
I 538
I 650
1 725
1 823

oder
mochenloohg

Tätlokehcn, kuzc
Einwelaung

1 334
I 400
16tl

t 04t
I t7t
r 499
I 580
r 66t
1 702
I 863
I 968

]ffüfiäääntsclt
Stundonlohn.

goteilt durch 182, ab 01.04. l99l gslelll durch 173 .

Dalum
de.

lnkratl-
liotona

or.0t.9l
0t.00.91
or.o8.gl

2 000
2 t00
2 267

I 034

I 925
2 074

2) Pouechale Sondetzahlung ltlr Oklober blg Dczember t992 \,on 355 DM.

Entgrltoätz€ le Monat I

,ür Arb.lhohmet det höch.ten tarlfmä8leon Ancr..tuto (obor 18 Jehrc)

ln
I

Elntachllo

294 Alkoholbrenn6rol. Horstollung von Splrltuoson. Wolnhorstollung und 'Yerar:boltung.
294 (1) Entgelttarifvertragior die Spiritrosen-, Weln- und Sektlndustrie ln den neuen Ländern und Berlln-OEt

DM

3 r.07.9t
31.12.91

I 667

I 750
r 889

I 500

t 575
I 700

t 417

1 488
1 606

Tällgkclten lm Wachdlen.l
ilt

u6w.

I
Relnlgon von RAum.n und

Hol u€w.

erel-
malig

k0ndbat
zum:

vl

Vorarbeitor usw.

tv

Brauer, MäEcr usw.

I
Tätlgkelton naoh

Elnriwleung
auaüben (2.8.

clnlache Lagcr.
und Vctlade-

aöelten)

Tätlokcltcn. dla
Aulmcrkramkeit

vcrlangen
(Materlalannahmc

und -Buogabe)

tv

Anlernzoll, erhöhte
Aufmerkeamkolt
(Bodlenen von

Ablilllmalchlne n)

vt

Spozlelkcnnlnl8.e
(Vorarbeller,
Werkeköc-fie,

Deatilhtcur, uew.)

v (E)

Abgcachlrrs€ne
Boru16au.blldung,

(Bronner, Küfer,
Handworkat urw.)

erat-
mallg

k0ndbar
zum:

vlr

Längeto BerulBot-
fahrung (Btenner,
K0rer, Vorarboiter,
Handwerker u!w.)

1liliä6äiäää6ctt solcllt durch 173 . slundonlohn.
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Datum
dot

lnkrEft
trotcn!

01.10.80
01.01 .91

01 .04.91

o1.10.91
01.04.92
01.10.92
01.04.93
01.10.93

0 t.12.00
3t.03.9t
30.09.01
31.O3.92

31.03.94

12,38
13,5t
15,66
18,62
19,62
20,09
2l ,95
22,50

300 Hoch- und Tlelbau
300 (1) Lohntarifuertrag fOr das Baugewerbe ln den neuen Ländern

DM

Zoltbhncätzc Slundo l)
lür Arboltnohmer d6r höch.ton terirmäßlgsn Attorrstute 1 I Jahrc)

ln

r 1,34

t?,37
14,34
15,22

t 7,e8
18,4 r

20,1 3

20,03

10,78
r 1,73
13,60
14,40
17,O5

17,4A

19,08

19,50

0,89
10,79

12,51

13,27

15,07

16,05
17,54

17.98

9,61
10,48
12,15
t2,90
15,23
15,39
17,O4

17,17

8,9t
9,72

11,27
1 1.90
14,12
14,47
15,81

16,20

vill
Hilfskrälto, Boton,

Reinlgungc-
pe;eonal

8,03
8,75

10,15
10,77

12,71

13,0 t

14,22

14,50

vIl
Hllrskräftc, Botcn,

Relnlgungr-
perconal

8,03
8,75

t 1,7t
13,04

15,33
18,30

jffi;,F,i;1:fl "(,',,.l#lfi*ff ,'f BLi.t"",l"J[Täx'ä9"11:,i]f ".

300 (2) Lohntarifuertrag für das Baugewerbe ln Berlin-Ost
DM

Zehlohn8ätze lo Stundo 1

t0r Arboitnohm6r dor höchllen lailrm6Slgon Altorr.turo 18 Jahic)Dstum
dcr

lnkrafl
Irotenr

0t.10.90
0't.01 .s1
01.04.9t
01.10.9,
01.04.92
01.04.93

31.12.90
31.03.91
30.09.91
31.o3.92

31,03,94

12,38
13,51
18,07
20,13
23,67
2§,1 8

I 1,34
12,37

10,55
18,44

21,6E

23,O7

10,76
t 1,73

15,69
17,48
20,56
2 t,88

0,89
1 0.79
14,43
't8,08

18,90
20,1 1

9,01
10,46
14,03
15,63
1E,37
19,5,r

8,91

s,72
13,00
14,4s
17,03
18,12

"$;x ,{;};l{:ü.(,',,":#lfiqT:,'i.Jxsl,"",:",,i#i,:,:1,,1,3.,n?f ^o

orat-

mall0

k0ndbar
zum:

I

Werkpollcrc Bauvorarb6iter

ilr (E)

Spozlalbau-
lacharbeltc,

IV

Ochobener
Baufacharbrhcr Bauracherbeltcr

vil

Bauwerkor

ct6t-
mallg

k0ndbar
zum:

I

Workpollerc Bauvorarbolt€r

ilr (E)

Spezlalbau-
tacharboltor

IV

Gehobener
Baurachüboltor

V

Baulocharb.ltel

vI

Bauwgrkcl
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IV

Ochobcncr
Beufachaöcll.t Baufacharbelter

vlt

Bauworkc,

erot-
mallg

k0ndbat
alm:

Wcrkpollo?e Baworaöclter

m (E)

Sp.zlalbau-
lacharbrlter

300 Hoch- und Tlefbau
3OO (3) Lohntarifuertrag ,0r gewerbliche Arbeltnehmer ln Meliorations- und ländllchon TiefbauuntErnehmen ln den

n€uen Ländern und Berlln-Ost)
DM

Zolllohn3älzc lo Stunde I

10, Arbohnehmor der höoh.len lErllmäolgon Aler.etufo (ob.r 18Dalum

d6s
lnkratt
lretona

0 t .09.90
0 t .02.91

0r.05.9t
0r.09.9t
0l .04.92
0r. t0.92

31.12.90
30.04.91

3l .12.91

31.10.90

3t.05.91

ln

9,60
12,37
t4,45
15,66
19,62
20,09

9,00
1 r,33
13,24

14,35
17,98

18,4r

8,r15

10,75
12,56

13,60
17,05

17,44

7,80
9,89

11,54

12,51
15,67

10,05

7,10

vlrl

Hill.krätto, Bolcn,
Relnlgungs-

pcrtonal

5,70
8,02
9,37

10,15
12.71

13,01

VB2
f0r jugendliche

Halrot obor
17 Jahre blr zum

vollendoton
1 8. Lobcnelah,

7.55
8,00

9,60
1t,22
12,14
15,23
15,59

8,90
10,40
11,27
14,12

14,47

5lu O-TffiI6gS lrn Bauocwcrbc cntholtcn clohc 300 (l) barr. 300 (2).
li Ab 01,04,1992 Bauauäolelchcbetrao (2,5 %)' Sommbrlohnaucgblche'' b6troo (2,9 %) und Sch-lochlwsttorzaltausghlch (o,5 %) al. BEuzulchlag

(geeamt 5,9 %) zusammengoraot.

2) Lohngruppo V und Vll - all Lohngruppc 2,

308 Zimmerei. Dachdeckerel
30B (1) Lohntarifuertrag ftlr die geworblichen Arbeltnehmer lm Dachdeckerhandwerk, Dach-, Wand- und

Abdichtungstechnik ln BrandenburgJ
DM

Zehlohneätzc lo Stundo

Dalum
d6€

lnkraft-
lr6tgna

0t.07.90
01.09.90
01.10.90
0 t.01.91
0r.04.91

11.10
I 1,56
12,03
12.03
12,73

10,81

1 1,20
11 ,71
11,7r
12,40

10,09
10,51

10,93
't0,93

I 1,58

4,71

9,08
s,44
9,72

r0,53

0,97
7,25
7,55
9,44
e,44

9,44
10,00

10, Aöoitnohmer dor höchotcn l8dlmä8lgon Allot.stulo (obs, 19 Johto)

h
VA

Oaohdcckct-
heller A

(bl6 5. Monat dot
Berul.zugehödg-

kctt)

VB
Dschdocksr-

holfer B
(ab 5. Monat doi
Borut zug.hötlg-

kon)

IV

Dachdecker-
Fachhellor

(ab 3. Jahr dor
Borulazugehörb-

k6il)

il (E)

Daohdocket-
Fachgeaelle

(5 Jahro nBch
Go.ollonpr0lung)

Dachdecker-
Gersllo

(nach Oc.elhn-
pr0lung)

erot-
malig

k0ndbar
zum: Oachd0ckor-

Vorarbohe,

;iSaize a-EtT.oe.t 991 oleho Tabolle 308 (2),
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308 Zlmmerel. Dachdeckerel
308 (2) Lohntarlfvertrag fOr dle gewerbllchen Arbeltnehmei tm Oactroect<erhandwerk, Dach-, Wand- und

Abdlchtungstechnlk ln den neuen Ländern und Berlln_Ost.)
DM

Zchlohn.ätz6 la Stunde

Datum

det
lnkraft-
trotena

VB2
lür Jugendliche

Helro,obct
17 Jahro blo zum

vollgndoton
18. Lcbonrraht

7,36
8,00
9,22
9,88

10,81

12,10
12.87

14,30
14,86

01.o9.90
0t.o1.et
0t.04.91
01.06.91
0r.09.0t
01.04.e2
01.06,92
0r.09.92
0r.04.E3
0t.1 1.93

31. t2.90

31.05.91

31.05.92

3r.05.s3
31.05.94

31.12,90

31.O5.91

11,36
11,75
12,73
14,67
15,72
17,20
19,34
20,18
22,75
'23,04

1 1,10
1 1,75
12,73

l r,o7
11,45

12,40
14,29
15,32
16,76
18,85
1e,96
22,1A

23,06

10,33
10,6S

11,58
13,34

14,30
15,€5
17,59
18,62

20,69
21,s0

e.40
9,72

10,53
12,1 3

13,(x)

14,22
15,89
10,93
18,81

19,54

8,03
0,64
9,38

10,79
1 1,50

12,85
14,22

15.06
1e,73
17,38

9,23
10,00
1 1,52

12,35
13,5r
15,19
10,08
17,e7

18.57

Tffiim tX.-o0.1991 ohno Brandenburg und Th0rlngen. ,t 
Etfl*3;""9,:i:rneo.t 

bl. 31.to.leeo, ab ot.l1.1es3 sätzo wto rroher6.

308 (3) Lohntarifuertrag fOr die gewerblichen Arbeitnehmer lm Dachdeckerhandwerk, Dach-, Wand- und
Abdichtungstechnlk ln Th0rlngenJ

DM

Zchlohnrätza Je §undo

Dotum
dca

lnlaett.
lrctcna

01.07.90
0t.ot.9l
0r .04,91

IO,8t
1 1,45

12,40

10,09
10,69
11,58

c,71
9,72

10,53

6,97
6,€4
9,36

0,23
10,00

VB2
l0r lug.ndlhhc

Hclr.r obcl
17 Jahrc bh zum

vollondgtcn
18, Loben.rahr

7,08
8,00

TEEEi-iSTioe.rsol .toh6 Tab6te 308 (2).

lült Arb€il de,n6hmer h0chet6n Alter.atuletarlrmäBlgen II(0ber Jahro)
crat-

mall€

k0ndbar
zum:

Dachdeoker.
Vorarbettcr

il (E)

Dachdecker-
Fachgo6ollo

(nach Gooellon.
prülung)

It

Dachdecker-
Ge6olle

(nach Gesollen-
pr0fung)

IV

Daohdecker-
Fachhaller

(ab 3. Jahr der
86rur.zugohörl0-

VA
Dachdcck.-

holtor A
(bh 5. Monat dor
Borut zugohörlg-

VB
Dachdecker-

hollor B
(ab 5. Monar dor
Berufrzugchörlg-

kch)

l0r Arbeitn6hmsr der höchoton Alt€,..tuf€ (0bcr 1S Jahr6)
ln Lohngruppeeaat-

mallg
k0ndbat

zum: Daohdcckcr-
Vorarbcltcr

il (E)

Dachdecker-
Fachgeeellc

(naoh Geaellen.
pr0lung)

Dachdecker-
Oeoello

(naoh Gerellcn-
pr0tung)

tv
Oachdackor-
Faohholrel

(ab 3. Jahr der
Berulozugehörlg-

keh)

VA
Oaohd.ckrr-

hcllcr A
(blc 6, Monat dcr
B€rur.zuochörlg-

kelt)

VB
Dachdcckor-

hclrcr B
(ab 5, Monst dc,
86ruLzugehörlg-

koh)
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'ffil

310 Baulnetsllatlon
310 (1) Lohntarltuertrag fOr dle Helzungs-, Kllma- und Sanltärtechnlk ln Sachsen

DM

Zcltlohnretzo Slundc
'h LohngruppeDatum

de.
lnkraft-
trclona

01.07.e1
01.0t.92
01.07,92
ot.0t.e3
01.07.93

30.08.92

31.12.93

16.56
10,89
18,07
20,45
22,23

14,19
15,41

17,03
18,65
20,27

11,O5

1 1,eg
13,2e
14,52

15,78

10,60
1 1,51

12,72
13,93
15,14

5

Arboltnohmor bla
2 Jahrc Tütlgkeh lm

Gewcrbc

10,02

10,08
12,O2

13,17
14,31

Hclfcr

a,2g
e,39

10.21
11 ,37
12,22

13,44
14,38
15,09
16,25

glO (2) Lohntarltuertrag des Zentralhelzungs- und Loftungsbauer-Handwerks sowle des lnstallateur - des Klempner und

des Kupferschmiede-Handwerks ln Sachsen-Anhalt
DM

Datum
dc.

lnkrEft-
lrotona

0t.10.9t
0t.07.e2
o1.01.e3
0r.07.03
01.01.94
01.07,94
0 t.01.95
01.07,95
ot.ol.96

12,43
14,06
15,35
17,O4

18,32

20,15
21,50
23,O7

24,3e

1 1,48
r3,00
14.17

15,73
r0,91
18,60
19,S0

21,29
22,49

11,03
12,45
13,61
15,1 I
16,24
17,86
19,11

20,45
21,60

12,48
13,55
1.1,96

10,40
17,83

9,27
10,5()
1r,45
12,71

13,66
15,03
10,oE

17,21

18,17

8,84
10,o5
1O,95
12,15
13,08
11,37

15,38
10,40
17,38

Zeltlohn.älzo §unde
h LohngrupPc

10.24

1t,e0
12,64

14,03
16,08
16,59
17,75

18,99
20,00

31.07.€€

Obermonlours

1

A-Montourc uüw.

2

B-Montouo uar.
| *n".,nl" ro"*'
lnehmer naoh 2 Jahron
lfet6t .tr lm Gow€rbe

3

C-Montcure uaw.

crüt-

mallg

k0ndbar
zum:

Oelemtc Hollcr

2

Hllrlmontcutc

4

Gesellen,
(4. Berulclahr)

6

Abgerohlooone
Bcrulcaueblldung,

(Gerellcn ab 5.
Bcrur.hhr)

0

Gcecflen, dlc
Belbotändlg

MontagearbBhon
druchlqhrcn

6

Cl€scll€n, dls
Arbeltnchmor
b6auhlohtlgen

crat-

mellg

k0ndbot
zum:
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31 6 Ausbaugewerbe (ohne Baulnstallatlon)
318 (1) Lohntarlfuertrag l0r das Maler- und Lacklererhandwerk ln den näuen Ländern und Berlln-Ost.)

DM

Zahlohnrälrc lo Stundo
l0r tubohn€hmor dcr höch.tcn ladrmäBlgon Alt€re.tule (übor 18 Jahro)

lnOalum

lnkraft.
lrctcnr

Datum

dcc
lnkratt-
trolonü

0 t.05.91
01.05.92
01.10.s2
01.05.93
0t.10.93
01.01.e4

do!

01.07.90
0t .0 t .01

31.12.90
30.04.81

9,29
11.15

15,60
19,19
19,70
20.52
21,69
22,26

8,85
10,62

7,SA

9,56
7,52
9,03

0,99
8,50

VI

Helfcr, dlc mlt
olntachcn Arbrllcn
bc.chättlgt w.rden

6,04
7,9r4

Malorhllloarbeher

12,05
14,62
15,25
15,84
14,74
17,20

TETtiEiEer obonc Tarltuorträgo f0? lod6. neue Land

316 (2) Lohntarifuertrag für dae Maler- und Lacklererhandwsrk ln Berlin-ost
DM

Zcltlohn.ätzc Stundc 1)

tür Arboilnohmor dor höch.ten tarlrmä8lgqn Aler..ture 18 Jahro
ln

5

30.04.92

30.04.93

14,21

17,48

17,S9

1E,08
19,75
20,20

13,27
16,32
16,80
17,45
18,44
18,94

13,74

16,91

17,40
18,08
19,1 1

19,0330.04.94

jTEä63iTe9t Malor- und Lacklererhandwerk der neuen Länder und
Bsrlln.Ost,

orrt-
mallg

k0ndba,
zum:

I

Arbchectcllenleher;
Aut.loht obsr
mlndcatcn.

15 Arbelt.kräfto

Vorarbeiter

lll

Abgecchloocenc
tachbozogcne

Ecrulcaucblldung
(Lehre)

tv (E)

Malcr- und Laoklciar-
09!0116ni nBch

clnjährlgcr
Elnarbchung

Bauten- und
Elaon!ohularrorkot;
nach drolmonatlget

Elnarboltung

orlt-
mallg

k0ndbei
zum:

1

Arbsheotsllcnlaltcr;
Aulolchl Obor mlndert6ne

6 Arbchlkrätto

2

Ges6llen mlt
abgsschlosoen6t Lehre

3.1

Junggehllton ab 7. - 12.
Monat lm 1. Gerellan,ahr

' 4.1

Angolornte fuboltor nach
2Jährlgcr Bcrulezugc-

hörlgkott ab 25. Lsbon.-
lah,
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316 Ausbaugewerbe (ohne Baulnstallatlon)
31 6 (3) Lohntarlfuertrag für das Maler- und Lacklererhandwerk im Land Brandenburg

DM

Zaltlohncälze Je Slunde 1)

l0r Albollnohmcr dcr höchrlen Alter.stule 18

ln LohngruppoDalum
dea

lnkralt-
tratona

0 r .o5.91

0 r.10.9t
0 r .05.92
or.r0.92
0 t .05.93
0 r.10.93
01.03.94

30.o4.92

30.04.93

13,@
r 3,52
16,51

r7,50
18,1 7

19.34
r9,92

5

30.04.94

11,84
12,31

t 5,03
15,93

16,55
r7,6r
18,15

11,45

11,9t
14,54

t5,41
16,01

17,O4

17,50

1r,08
1 1,50
14,04

14,88
15,45
18,45
r 8,95

Mahrhillearbelter

10,04

10,44

12,74

10,51

14,03
14,93
15,39

vt

Heltar, dle mll
clnlachcn Arbcnon
bc.ohäftlgt wsldcn

Borlin-Osl.
lfEiä-ool. t sst Motor- und Lackl€16rhandwork dor noucn Ländor und

316 (4) Lohntarlfuertrag l0r das Maler- und Lacklererhandwerk ln Sachsen-AnhElt
DM

Zohlohnsätzo le Stunde 1)

10, Arboitnshm6t der höchoten Altero.tulo (Obor 10

Dotum
der

lnkroft-
trstona

ln Lohngruppc

0 r .05.91

0l.r 0.gt
0r,05.92
01.10.92
0r.05,93
01.10.93
0t.04.s4

30.04.92

30.04.93

12,43
12,93
16,53
17,53
18,21
r9,37
19,97

1 1,84

12,31

15,03
15.94

r 6,55
't7,01

18,1 5

10,66
1 1,08

13,53

14,35
14,90
15,65
t6,34

10,06
10,40
12,78
13,55
14,07
14,97
13,43

9,47
9,8s

12,O2

12,75
13,24
14,09
14,52

8.29
o,a2

10,52
1 1,16
11,69
12,03
12.71

Tj63öSTTsst
Bsrlin-O8t,

Moler- und Lacklotslhendwerk dst neuon Länd€r und

ergt-
m6llg

k0ndbar
zum:

1

Arboilc.telLnl€hor:
Aulrlcht 0bor mlndooteno

6 Arbeitakräfte

2

Oooollen mlt
abgsschlosaoner Lchro

3.1

Junggohlllon ab 7. - 12.
Mon6t lm 1. Ocrellenlahr

4.1

Angelernte fubeher naoh
2lähr§er Berulozuge-

hörlgkeh ab 25. Lebenc-
Fhr

Mabrhlltearbcltcl

tv

Anatrclchor naoh
z,|ährlgc, Berur.-

zugohörlgkoh

or€t-
malig

kündbar
zum:

I

fubch!.te116nlch6r;
Aut6lchl 0ber
mlnds!tena o
Arbehekrättc

ill

Bcruteerlahrung

Malor- und Lacklor.t-
gecellen mil blo an

5lührlgcr
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316(5)Lohntarlfuertr"n,,,erhandwerkainBerlln-ost
DM

Dotum
dec

lnkraft-
lrotena

01,09.90
01,04.91

0t.10.9r
0 r.05.92
o1.10.92
0 t.05.93

Datum

de!
lnkratt-
trelons

01.01.92
0l,10.92
0r.05.93

Zcltbhn!ätzc Stunde
lür Arbeltnehmer dcr höch.tcn tarllmäBlgon Ator.etutc 18 Jahro)

ln lohngruppc

ab dcm 20.
Lobcn.lahr

4
Hllfcarbeher

30.04.93
30.04.94

31.12.90

30.04.92

10,70
10,72
13,32
17,22

20,2A
20,E7

o,20
0,19

1t,42
14,78
17,36
17,97

7,50
9,04

lt,24
14.52
17,o8
17,68

bL zum 20.
Lebonelahr

5,70
7,e7
9,90

12,78
't 5,04
15,57

Hffokräfte

8,58
10,67
12,88

9,70
10,2 I
r2,69
16,40
19,29
't 9,97

316 (6) Lohntarifuertrag für das Glaser-Handwerk lm Land Brandenburg
DM

Zehbhn.ält §undo
,0r Arbehnchmor dor höch.tcn tadlmeBbcn Ai.raalutc 10 Jahrc)

ln

30.09.92
30.04.93
30.04.94

3,05
6,24
9,€0

12,43

15,47

18,67

t 1,19
13,92
16,80

10,19
12,60
15,3r

cral.
mallg

k0ndbar
zum:

1

Faohrrorarbcllot

2

Glaeer
(Bauglaccr, Glacechhllcr

u!w.) 1..,

3
Junggeee[en nech
Au.bluuno bL zum 12,

Monat

crlt-
mellg

k0ndbar
zum:

7

Vorarbchot

8E
Ouallllzlorte Au.t0hrung
aller Glarerarbollcn nach

dom 2. Oosollon aht

5
Ouelltlzl€rlo Au.tohrung

von Glaeerarbehcn
(2. O..elonlah0

4

Angclomte Fachkräfte,
Junggcrclhn lm
1. GcecllenJahr
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31 6 Ausbaugewerbe (ohnc Baulnstallatlon)
318 (7) Lohntarlfuertrag fOr dle Beschäftlgten ln UnternehmEn des Glaserhandwerke ln Mecklenburg-Vorpommern

DM

Zclllohn.ätzc rc §undo
Dotum

doc
lnkraft-
trolcna

0r.01.0t
0r.0t.92
01.03.93
or.0 t.94

3r.03.91
30.08.92
31.08.93
31.08.94

1 1,15
13,90
14,o7
15,76

lllr Arbcitnehmcr d.r höch.lcn

10,60
12,70
t0,00
14,41

Aller..tur. 18

ln Lohngruppc

10,30
12,25

13,11

13,90

9,00
11,47

12,27
13,00

Hllf.k?ällo, Bote,
Rolnlgung.pcr.onal,

Wächtct

I,OO

IV

Kachclofcn- und
Lufthclzungcbauhcller

316 (8) Lohntarituertrag fOr dlo Beschäftlgten lm Kachelofen- und LufthElzungsbausrhandwerk ln Berlln-Ost
DM

Zoillohn.ätzc §unde
tgr Aöcilnohm.r d.r höoh.t.n larlrmä8lgcn Allenstutc I I Jahrc)

ln Lohngruppc
Dalum

d6s

lnkrall-
trctcna

0r.og.s0
or,o7.9t
ot.o1.92
o t.04.92
0t.07.92
01,10.92
0t.or,93
0t.o9.03
01.01.94

31.12.90
31.12.91

31.03.93

01.03.94

10,50
13,20

t0,lc
r2,00
r3.20
14,52
16,97

t7,50
19,31

20,50
2r.00

0,67
1 r,40
12,64
13,7e
15,17
10,86
18,36
19,48
19,95

9,51

1 1,10
12,26
13,50
r4,85
r6,33
17,gO

19,07
19,53

8,69
10,20
11,22
12,C4
13,67
t4,92
10,41

17,43
17,85

ifEääEIiTEA t.ot. t gez,

arat-
mallg

k0ndba.
zum: ' L .*o*.,t"l"n r**J r""n",u1n.,.nHochwartlge Facharbcnen f a*

' : --- -'l Täll0k.n I abgcrchlorconor Lchrc

4

Tcllacharb.lter

Kacholotcn- und LrrfthcEungrbaucr mh ebgerchb..cner Boruf.au.bldung
lI| (E)vr r)

lm 1. O...llcnjahrlm 2. Cb.clLnlahrab 3. OcoclcnPhrt ltung.tätlgkc[

6nt-
mafig

k0ndbot
zum:
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400 Großhandel
400 (1) Lohntarlfuertrag f0r den Groß- und Außenhandel ln Brandenburg und Berlln-Ost

DM

Zoltbhnrätzo ro Slundo
lür AIbellnehmer der höch.ten Allorsolute (über l8 Jahr6)

ln LohngruppeOalum
doa

lnkraft-
Irotenr

01.10.90
01.01.91
0l,04.91
01.01.92
0 t .04.92
0 t.06.92
01.03.93
01.09.93
01.01.9/t

Oatum

dec
lnkratl-
Irotona

31.12.90
31.03.91

9,10
10,37
12,31

13,19
13,93
14,86
15,78
10,29
17,21

8,3'l
9,48

11,24

12,O1

12,77

13,62

14,47

14,93
15,80

7,93
9,03

10,71

I 1,48

12,13

12,S4

13,74
14,19
15,02

7,12
8,1t
9,60

10,29
t 1,07

I 1,8r
12,55
12,9s
13,7 1

6,87
7,44
9,28
9,95

10,55
1 1,26
11,06
12,34
13,07

01.t1.00
ol.ot.91
01.04.91
01,10.91

01.03.82
0l .01.93

31.03.92

31.03.93

31.03.94

31.12.90
31.03.91
«).09.9t
29.o2.92
3t, t2.92
3l.0t.94

9,21

10,07

1 1,54

12,43
14,20
15,S8

7,54

8,25
9,43

10,1 5

12,20

13,73

6,41

7,01

8,13
8,75

10,00
'I r,25

5,90
0,45
7,4A

8,05
9,20

10,35

400 (2) Lohntarltuertrag für den Groß- und Außenhandel in Mecklenburg-vorpommern
DM

Zeltlohnoälze Stund6
l0r Arboitnohmer dc, höchrton tarltmeßbon Altersotu,o 18 Jehro)

ln

t
Elntachc Arbolton,

ohne VorkonntnL!o,
kutzo Elnwsbung,

8,58
7,50
8,88
9,52

10,07

10,74

1t,42
11,78

12,47

I
Hlltotätlgkohcn

dlo Vorkonntnl..o
nlcht

erfordern
(Lagorhllfon)

5,73
6,27
7,15
7,70
8,80
e,go

7,39
8,08
9,26
9,98

1 t,40
12,83

grol-

malh
k0ndbar

anm:

6
FacharbcIcr mit

Weloungcbelugnle
(Vorarboltor,

Handwerker u.a.)

5

Abgeechloeeene
lachllcho Ausblldung

(Facharbeilor,
Handwerker uaw.)

h.n**rlr.*n"*lI rarb*en, I
I umlanqrclche I

I warenkenntntcoe I

3

Elnschläglgo
Kenntnlsao nech

ortordsrllchgr
Anlernzoh

2

Kuzo
Elnarbehung.zolt,
ohno sln6chläglgc

Ksnntnlgao

otol-
molig

k0ndb6r
zum:

6

Arbctlnahmor mlt ab-
gcachloa!cncr Fach.
aöehemucblldung

5c

Kratt16h16r dor
F0hrorscholnkla6.c ll

4
Tällgkolten nach

Anlernzolyund odor
mit.l5rkorct
Bchltung

(Staplorlahrer)

nach Elnarboltung
unt6r Bolaotung

Oransporlarb€lten
u.w.)

ohnc Vorkcnntnl!üc
nach Elnwclcung
(Abpackon u.w,)

3 2T--
Tätlgkchon

tr
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400 Großhandel
400 (3) Lohntarlfuertrag fOr den Groß- und Außenhandel ln Sachsen

DM

Zclllohneälze §undo
l0? Aöohnehmer dc, höch.ton Atoroslule

ln LohngruppeDatum
dec

lnkraft-
Iretonc

0l.0 t.91
01.05.91
0r.09.91
01.06.c2
01.07.03

30.06.91
31.05.92
30.06.93

e,1s
9,S5

11,42
12,52
15,09

8,59
9,3'l

10,68
12,09
14,12

7,11

8,03
9,23

10,44

12,24

o,a2
7,38
8,54
9,67

11,35

o,23
6,75
7,88
8,92

10,50

Aöollen elnlachot Art
noch Elnwol.ung

(Boten urw.)

4OO (4) Lohntarltuertrag for den Groß- und Außenhandel in sachsen-Anhalt
DM

Monotslöhno 1)

l0r Arbohnohmcr der höoh.ton tsrllmä8lgen Altor.rtub t8 Jahrc)

ln Lohngruppe

8,00
8,07
9,95

1 1,25

13,17

Dolum

lnkr6tt-
lrotons

01.11.90
01.02.91
0t.04.91
0 t.09.9t
0t.02.92
01.08.92
01.04.93
01.10.93
01.01.94

30.04.91

31.12.92

30.04.04

doo

1 581

1 725
1 869
2 103

2281
2 431

2 577

2704
2 542

1 471
1 609
1 742
1 960
2 107

2 zeo
2 102
2 523
2 650

1 367

I 49r
1 615
I 817

I 954
2 101

2 224
2 340
2 457

1 185

1 293
1 401

| 577

1 696
1 024
1 934
2 031

2 133

Elntacho Tetlgkolten, ohno
barulllohe Vorblldung

1 075
1 173

1 271
1 400
1 538

1 654
1 754
1 042
1 935

2) Elnmalzahlung tor Januar blt Mä.2 1e93 von 350 DM'
ijTi6i6äi6ffi'sclcltt durch 173 r stundenlohn'

3

Anl€mzoh mlt
elnrchläglgon
KonntnL!en

(Stapl€rlahror u!w.)

,2
Kuzo Eharbcllung
ohn. clncohläOlge

KonntnLao
(Legerarbelter uow.)

er6l-
mollg

k0ndbal
zum:

6

Orr.llrlkqtlon und
Vaaanturodung
(Lagamelcter,

Handwerker urw.)

5

Abgo.chloa!.nc
Facharbohor-

eu!blldung
(Faohaöeller utw.)

4

Anlcrnzcll mlt
hngFhrlge.

prskthchcr Tltlgkoit
(Kratllehror ulw,)

2

Gcwie.e Fcrtlgkollen,
Obung oder Erlahrung

erlorderlloh

3

gchwlorlgo Tätlgkolton,
boaondoro Konntn16ao,

Erlahrungcn

4

Abgoschbooen€
B6rulsauBblldung,
achwl€rlge vcrant-

wortungavolle Arbelt

5
S6lb!tändlge Arboh.-

aucl0hrung, D16Posltlont'
bolugnl. bol borondorct

Vetantwortung

e?8t-

mall0

k0ndbar
zum:
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400 Großhandel
400 (5) Lohntarlfvertrag fOr den Groß- und Außenhande! ln Th0rlngen

DM

Zcltlohn.ätz. lc Slunde
l0r Arbchnehmer der höoh.ton Ater..lutc (obor 18 Jehro)

h LohngruppcDotum
doo

lnkratl-
trelenE

0t.12.90
01.04.91
0 t .10.91

0r.0t.92
01.04.92
01.07.92
01.0t.s3
01.o7.93
ot,0t.94
0 t,01 .05
01.01.96

31.03.91
30.06,91
31.12.91
31.03.02
30.06.92
31.12.92
00.o6.s3
3r.12.93
3 t.12,94
31.12.95
31.12.S6

8,63
9,41

11,38
12,98
13,70
1,1,81

14,98.
10,37
17,1e
18,04
r0,40

8,09
8,82

10,66
12,17

12,83
13,69
14,04r
't5,34

t6,10
t6,90
17,23

7,59
8,28

10,01

11,42
12,14

r 2,95
13,28t
14,6t
15,24
15,98
16.30

7,13
7,77
9,30

10,72
1l,12
1 2,18
12,19t
13,65
14,3!i
15,04
15,34

6,60
7,20
8,71

1o,10
10,73
I 1,45
17,76r
12,83
13.47
14,1 3
14,41

1

Elnfachc &behon,
ohne vo,he.lgo

Atboh.konntnl.ro
nach Elnwolsung

5,8t!
6,36
7,69
8,87
9,50

10,13
10,39r
'11.36

I r,92
12,51

12,70

430 Elnzelhandel
430 (1) Lohntarltuertrag für den Elnzelhandel ln Berlln-Oet

DM

Zcltlohn.atzo lc S-lund.
ft)r Arbcllnchm.r dü höolr.tcn tarlrmlSlg.n Alt.r..tutc (ob.r Zl Jahr.)

h LohngruppcDalum
doa

lnkraft-
lietenE

0t.1t.90
01.01 .91

01,02.91
01.09.9t
ol.or.92
01.04.92
0t,10.92
o1.12.e2
0t,05.93
01.01.E4

3l,01 .9r
3t,08.91
3t.12.9r
3r.03.92

30.04.03

30.04.94

8.92
0,38

11,00
12,63
13.22
14,28
14,70
t5,52
1o,92
17,32

7,40
7,79
9,13

10,40
10,98
11,85
12,20
12.8e
14,O5
'r 4,38

o,8r
7,17
8,40
0,57

t0,t I
10,91
I t,30
1 t,67
12,94
13,25

0.30
6,03
7,77
8,85
9,3'l

10,08
lO,.l4
ro.97
t1,96
24,24

L 1IL2

Elnlachc Arbelten, auch
mll craohwcrton

kö?porllchon Belaetungon

5,87
8,18
7,24
8,25
8,71

9,40
9,74

to.23
t t,t5
11,41

crat-
mallg

k0ndbst
zum:

0

Abge.chlo..cnr
Ar.blHuno eh

Handworkcr odc,
Faoharbchcr

5

OröBere
Vc6ntworlung

(Kranf0hrcr, HEndeb-
,achpackcr uaw.)

4
Kcnnlnbcc duroh

praktLch. Tätlgkolt
od.r durch

abgc.ohlo.rcno
Auoblldung

3

En.diläglg.
KcnntnLac nrch

crlordcrlohcr
Anlcmzclt

2

Ohnc bo.ondar.
Arb.lbk.nnlnb.c

(Phtzarbcltcr,
Bclfahrcr uw,l

ar.l-
mallg

k0ndbat
arm:

L8

Facharbehon .rlb.tändlg
aurfohren, bcaond.rc

Vorantwortung

L5
Abgccchloercno Bcrulo-

auoblldung odci
mlndortonr 4lährlgo

Erlahrung

L4

Mhdcrl.na omonatlgo
Eharbchungrzch;

vcranturortung

L3
Mhdc.tcna Smonotlgc

Elnarbeltungczclt, obung
odcr Erlahrung
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orat-

malig

k0ndbar
zum:

L6

Faoharbcll.n celb3tändlg
aurr0hron. bgaondoro

Varanlwonung

L4

Mlndaatene GmonatlC.
Elnarbeilung.zch;

Verantwoalung

L3

Mlndoltam Smonatl0e
Einarbcllungrzelt, 0bung

odrr Erlahrung

L5
Abgoachlor6eno Borur..

auablldung odcr
mlndo3lenc 4lährlge

Erlahrung

430 Einzelhandel
430 (2) Lohntarifuertrag für den Elnzelhandel ln Mecklenburg-Vorpommern

DM

Zcilbhn.älzs io Slundo
,0, Aboltnohmcr dor höchrtcn larifmü0locn Alter.olule (0bc, 2l Jahro)

ln LohngruppoDatum

dos
lnkrarl-
lrelen.

L vt2
Elntache Arbelt6n, auch

mlt ol3chwerton
k6rperllchcn Boh!tungen

5,87
I,t8
7,24
8,25
8,7 t

9,40
9,74

to,23
il,15

L IIL?
Elnracho Arbohon, ouch

mll er.chworton
körpe.llchon Belaatungen

7.24
8,25
g.7 t
9,40
s,74

to,23
I t,15

or.tt.90
0t.0t.91
0r.02.9t
0 t.09.9t
0 t.0 t.92
0t.04.92
or.10.92
0 r.12.92
0 t.05.93

3t. r2.90
3t.0t,gt

8,92
9,38

I r,00
12,53
13,2?
14,26
14.74

t 5,52
'r6,92

7,40
7,79
9,13

t0,40
t0,98
t t,85
12,28

t 2,89
14,o5

6,E I

7,17
8,40
9.57

10,1 I

t0,9t
'l t,30
I t,87
12,91

6,30
6,63
7,77
8,85
9,34

t0,08
10,44

r0,97
I 1,96

3t.03.92

30.04.93
30.04.94

430 (3) Lohntarituertrag l0r don Einzelhandel ln Sacheen
DM

Zchlohn!älzo lo Slund.
tor Arboitnohmot dor höch.lon tarlrmäBlgon Altarsttuto (obcr 2 I Jahre)

ln LohngruppeOalum
do!

lnkraft.
lretena

0 t.02.91
0t,08.91
0t.0t,92
o t.o4.e2
ot.10.92
ot.!2.92
0 t .05.03

3t.03.92

30.04.93
30.04.94

1 t,00
t 2,53
13,22
14.?6
14,70
t 5,52
r6,92

I, r3
t0,40
10,98
I1,85
12,24
t2,89
't 4,05

8,40
9,57
t0,il
t0.9r
r 1,30
I t,87
12,94

7,77
8,85
9,34

to,o8
to,44
ro,97
t 1,96

L3

Mlndo.l€nr Smonallge
Elnarbcltungczclt, t)bung

odct Erlahrung

L4

Mindo!tonB 6monathe
Einarbritung.zcil;

Verantwortung

L5
Abgc.chlo.ccno Borul..

auoblldung odot
mlndaolcn. 4iährigo

Erlahrung

er.l-
mallg

k0ndbar
zum:

L6

Facharbclten .clb3lÄndl0
auar0hren, bccondere

Veranlworlung
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430 Elnzelhandel
430 (4) Lohntarifvertrag für den Einzelhandel in Thüringen

DM

Zoillohn.älzo Stunde
für Arbeilnehmer dar höchoton tarilmäB{ron Altorsolulo (über 2l Jahle)

in LohngruppeDalum
doo

lnkraft.
trelonr

L IIL2

Elnfache Arbelten, auch
mil erschworton

köeorlichon Bolastun0en

0t.1L90
0t.0r.9t
0r.o2.9t
0l.09.9 t
0t.0r.92
0 t .04.92
0t.r0.92
0 t .12.92
0 r .05.93

3 r.12.90
31,0t.9t

3t.03.92

30.04.93
30.04.94

8,92
9,38

I 1,00

t2,53
13,?2

t4,26
14,7I
15,52

16,92

7,40
7,79
9, l3

t 0,40
to,98
r t,85
12,24

t 2,89
t4,05

6,8 t

7,17
8,40
9,57

t0,t I
r0,9t
I r,30
il,87
12,94

€,30
6,63
7,77
8,85
9,34

r0,08
t 0,44
r 0,97
I r,96

5,87
6,t8
7,24
8,25
8,7 t

9,40
9,74

10,23

tr,t5

511 Eisenbahnen
511 (1) Lohntarifuertrag fOr die Arboiter der Deutschen Reichsbahn in den neuen Ländern und Berlln-ost

DM

Monatolöhno l)
tür tubeltn6hmer dor höchrton tarlfmäBlgon Aher€etufo 20 Jahre)

ln Lohngruppe (End3tute

vllt
Dalum

des
lnkralt-
lretonr

0t.07.9r 3t.03.92
01.05.92 2)
0r.r2.s2 3t,t2.92
0 r .0 r.93
01.07.93

Arboller mlt elntachon
Tätlgkclten

(2.8, K0chenhlllcn
zum Ge8chlrrcpülsn,

Relnlgar von
Olenat,äumen urw,

2 244
2 7A4
2 922
3 0to
3254

2 039
2 so7

265t
2 730
2 95t

I 807
2 222

2 349
2 421

? 617

I 681

2 069
? la7
2 ?52
2 434

162t
'I 993
2 lo7
2 t70
2 346

r 952

2 401

? 538
2 At4
2 826

2) Einmalzahlung tür Januar ble April t992 von DM 4S0.

orul.
mallg

kUndbar
zum:

L6

Facharbellen solbBtändig
au6l0hren, bo€ond6ro

Vorantwortung

L5
Abgeechloeeene Berule-

auBbildung oder
mlndeotsn€ 4lährlge

Erfahrung

L4

Minda.lonE 6monallgo
Elnarbeltungozelt;

Veranlworlung

L3

Mindeolen6 Smonatlge
Elnarbolung!ze[, übung

oder Ertahrung

e16t-

malig
k0ndbar

zum

lz

als ICE-Bordtochntkoi

IV
rloOualifizi Facharbeiter mit abgeschlo!oono, B6rursauabiHung

Gruppenl0hrsr
Arbcltern mlndost€n.
dor Lohngrupps lll,

Au.bildor
(Lohrgosollen)

mit besonderc
hochw6rtlg6n Arbelt6n

(2.8. Fsrnmolde.
m€chanlk.r, Slgnel-

mechanlkor mlt
6lgonsr

Vorantwodung)

aL Hau!meioter mit
elncchlllglger Fach.
arbcilerauabildung,
Bcdloncn von Gla16-
und Wolchenotopr-

ma!chinen,
Mo0gahllron mit

Belählgungsnachweh

Arbohar ah Bahn-
untorhatlungrarboltcr,

Ocpäckarbolter,
O0lcrbodonarbaltor,

Llchtpaueor,
LEgcrausgleBor uaw.

vI

jfMlidiäiEi6fr'n- gotottr durch 174 = srgnd6nle6n.
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7'10 Gaetgcwerbe
710 (1) Entgelttarltuertrag l0r dle koneumgenoesonschaftllchen Betrlebe des Hotel-, Gaetstätten- und

Beherbergungsgewerbos ln den neuen Ländern und Berlln-Ost
DM

Monatcontgch 1)

,0? fubollnohmer der höoh.ten tarlrmäBlgon Altcr.rturo 18

ln Tarltgruppo
Datum

der
lnknft-
lroten!

01.o3.9r
0t.10.9t
o t.03.92
0t.1 1.92

01.06.s1
0 t .04.94

2s.02.82

28.02.83

3r.08.94

I 120
1 220
1 388
1 504
15&l
1 680

Borchältlglc ohne Glecellenbtlcf

I

Elnlachc
mochanlochc
Töllgkollcn

(Il.chabräumor,
Wäschokratl, Aut-

t0ller uew.)

I O50

1 144

1 301

1410
1 485
I 576

iTI6iGö-ovarsotungi Monal!ontgotl getolll durch 173 - Stundenlohn.

735 Frlseurgewerbe
735 (1) Lohntarifuertrag in den Frlseurbetrleben des Landes Brandenburg

DM

Lohn.ätzo lo Monat

't oto
1 754
1 995
2 185

2277
2 415

769
885

1 032
1 135

1 512
1 447

1 874
2 030
2 138
2 268

1 400
1 525
1 735
1 880
1 980
2 r00

I 190
I 290
1 473
1 598
t 083
1 7A5

1 302
1 418
1 614

1 748
1 841

1 053

ln Lohngruppc
Dalum

da!
lnkrott-
trclcna

01.o5.91
0t.0r.92
01.o7,92
01.01.93

30,06.92

30.06.93

900
I 050
1 224
1 346

982
I 146

1 336
1 470

786
0r7

I 069
1 176

900
1 150

I 224
I 346

2 3 4

1 125

1 3'12

1 530
.t 683

720
840
979
o77

607
708
828
908

'if[6ä!i6i!fi setollt durch 173 o §undanlohni ab o1.o1.1993 solc[t
durch 169.

2) Tarltvcrtrag wolterhln gohlg'

orat-
mallg

k0ndbar
zum:

7

Umra..cndo
K6nntnl.üc,

Vcrantwortung
(Allolnkoch.

Annonoouce ucw.)

6

Vlehchlgc
Kcnnlnbae,
bogrcnAc

Ent.cheldungcn
(Kooh mll crhöhlor

Anlordarung)

5 (E)

Abgc.chlor'on.
Berulcaurblldung
(Kooh, Motzgor,

Becksr u.w.)

4

Tätlgkchen nach
&rwelrung;
Anlernzclt

crtordcrllch
(Belkoch, K0chon-

hlllc u!w.)

3

ln der Regcl chc
Anlomzoll

crlorderllch
(Kaltcpelcenar-
berchung unrr.)

2

Oowlr.e
Kcnntnbrc und

F6rtl0k€hon
erlordodlch
(Hotclhlllen,

Hllt.arbcltcn ln de,
K0chc)

orel-
mallg

k0ndbsr
zum: 2 43

Arbcltnohmct mll bcalandonot Gc!ollenprolung
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794 GrundstOcks- und Wohnungswesen
794 (1) Verg0tungetarlfvertrag fOr dle Wohnungswlrtechaflm aen neuen Ländern und Berlln-Ost

DM

Oatum

dec
lnkralt-
trclcna

o1.o7.eo
o L I0.9'l
0 t.06.92
01.06.93

31.12.90
31.05.92
31.05.03
31.05.94

1t.41
t4,60
17,71

2r,58

8,58
10,95
't3,28

16,21

8,09
'to,34

12,65
15,32

l0r Arbcltnohmcr do, höch.ton

9,5r
12,17
14,74
18,00

ZottlohnoÄtzo J€ Stundc
larlfmeBEcn Ahors.tulo 18 Jahro)

ln Lohngruppo

Flelnlgungrperoonal

6,37
e,15
0,89

12,06

I 583
1 947

2 050
2 120
22CZ

900 Gebletskörperschaften
'900 (1) Lohntarifvertrag for dle Arbeiter des Bundes un- ou t-uno"r lrr,lre lllMTL ll) (MT-Arb.-o) ln den neuen Ländern

und Berlin-Ost
DM

Monatrlöhnc 1)
l0r Arboilnchm.r dor höch3tcn taritmäBlgen Altorrrtuto 20 Jshro)

6)

Dalum

lnkrafl. mlt elnlachen
lrolenr Tätlgk.hcn

(2.8. elnlachc Hllle-
arbclton ln Wä.chorol

od€r PlätlereD

dcr

0'l.o7.9t
01.05.92
01.12.92
01 .0 t .93
01.o7.93

3r.12.9 t
30.1 1.92

30.06.93
31.12.93

2 251
2769
2 927
3 0r5
3 259

2 155

2 649
2 00r
2 885
3 r18

1 973
2 426
2 565
2 442
2 056

1 654
2 034
2 151
2 215
2 305

I 807
2222
2 349
2 419
2 615

2) Elnmatsahlung l0r Januer bb Aprll 1gg2 von OM 450.

arat-

mallg

k0ndba.
zum:

v
Handwerker mll

becondcren por!önllohon
LoLtungön

tv (E)

Abgerchbeoene
Berulaeucblldun g barr,

cntaprcchondc
Fachertahrung

ilt

Angolcrnlc handwcrkllchc

lt

Elnraohc Arböllcn
(Bruwc,kqr, HcEcr u.a.)

ol.l-
mallg

k0ndbat
zum:

dlo bcaondora
hochwcrtlgc Aöchcn

vonlchton
(2.8. cchudcdge

Druck- und Sotz.
arbolton)

oder 0berdurch-
.chnltlllchom tach-

llchcm Oa.chlok
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Anhang zu Tabellenteil ll
Wichtige tarlfliche Regelungen nach dem Stande vom Oktober 1993

1 0O Elektrlzltäts-, Gas-, Fernwärme- und Wasserversorgung

100 (1) Energie- und versorgungswirtschaftlich€ Unternehmen e,V. (VEU) in den neuen Ländern und Berlln-Ost

Arbeitszeit
Urlaubsdauer ftir erwachsene

Arbeitnohmer
Bezahlung bei Krankheit

4O Stunden.

28 Arbeitstage; Besitzstandregelung bis 1 994.
Je nach Dauer der Betrlebszugehörlgkeit Unterschledsbetrag zwischen

Krankengeld und Nettoarbeitsentgelt bis zu 2o weiteren Wochen bzw. 30
weiteren Wochen.

Jahressondezahlung von 100 % der Tabellenvergütung.Sondezahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bel Krankheit

Sonderzahlungen

Urlaubsbezahlung für
erwachs6ne Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankhelt

Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer

Arbeitszelt
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer

1 1 1 Braunkohlenbergbau und -brlkettheretellung

111 (1) Braunkohlen- und Gasindustrle ln den neuen Ländern

1 1 I Sonstlger BErgbau, Torfgewlnnung

118 (1) Beschäftigte in Unternehmen der Geologie im Branchenverband Bergbau - Geologie ln den neuen Ländern
rnd Berlin-Ost

40 Stunden.

28 Arbeitstage; Besltzstand von 1991 bls 3O Tage, bel durchgehender Schicht-
arbelt 3 Tage Zusatzurlaub.

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbeitnehmer

Sonderzahlungen

2o0 Chemlsche lndustrle

2OO (1) Chemische lndustrle ln den neuen Ländern und Berlin-Ost

40 Stunden.

30 fubeitstage. Zusatzurlaub von 3 Arbeitstagen bei überwlegend vollkontlnuler'
licher Wechselschlchtarbeit.

Urlaubsgeld in Höhe von 10 DM le Urlaubstag.
Je nach Dauer der Betrlebszugehörigkeit Unterschledsbetrag zwis.chen dem-kä-kiloetä'Ulw. Gm ÜUiröangsöeld und 9o % des Nettöarbeitsentgeltes bls

zum Endä des 2.-6. Monats der Arbeitsverhinderung.
Jahreslelstung in Höhe von 50 % des monatllchen Tarifentgelts.

40 Stunden; die Arbeitszeit verkürzt sich um 52 Ruhetage im Jahr.

28 Arbeitstage. unter Tage 3 Tage zusätzlich. (Boi bisherigem höherem
Urlaubsanspruch Besitzstandswahrung ge§talfelt bis 1 . 1 . 1 995).

Urlaubsgeld in Höhe von 2O % des Malgrundgehaltes zusätzlich des @ verdienten
Akkordmehrentgeltes der letzten 3 Monate vor dem Abrechnungsmonat.

Unterschledsbetrag zwlschen Krankengeld und Nettoarbeitsentgelt von der 7. bis
zum Ende der 13. Woche.

Weihnachtsgeld in Höhe von 100 % des Oktobergrundgehalts.

Urlaubsgeld in Höhe von 3O DM le tariflichen Urlaubstag.
Es wird lür 28 Urlaubstage gewährt.
Für Bezugsberechtigte Weihnachtsgeld in Höhe von 95O DM.
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213 Herstellung von Gummlwaren

213 (1) Kautschukindustrle in den neuen Ländern und Berlln-Ost

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachseno

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Sonderzahlungen

40 Stunden.

2B Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 1S DM je Urlaubstag.
Für Bezugsberechtigte Jahresprämle ln Höhe von 60 Tarifstundenlöhnen.

220 Gewlnnung und Verarbeltung von Stelnen und Erden

22O (1) Skrinmetz- und Steinbildhauerhandwerk in den neuen Ländern

Arbeitszoit
Urlaubsdauer für enarachsene

Arbeitnehmer

41 Stunden.

27 Arbeitstage.

Urlaubsgeld ln Höhe von 12 DM je Urlaubstag.

40 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit ZS - 29 Arbeitstage
Für Bezugsberechtigte 20 % des tarillichen Monatsverdienstes.

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbeitnehmer

22o (2) Beton- und Fertigteilindustrie ln Berlin-Brandenburg ohne Berlin-west
Arbeitszeit
Urlaubsdauer fr.ir erwachsene

Arbeitnehmer
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Sonderzahlungen

Arbeltszeit
Urlaubsdauer f ür erwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbeitnehmer

Vermögenswirksame Leistung

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit zs - zgArbeitstage.
Für Bezugsberechtigte 20 % des tariflichen Mänatsverdienstes.

22o (6) Unternehmen die steine,rrd;3rä;rf"?rJfirJifto,'lflf"Xu.torr" gewinnen, hersteilen,
(hier: Beton- und Fertigteilweike)

22O (3) Boton- und Fertigteilindustrie ln Mecklenburg-Vorpommern

40 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 24 - zgArbeitstage,
Für Bezugsberechtigte 20 % des tariflichen Monatsverdienstes.

22O (41 Beton- und Fertigteilwerke in Sachsen

40 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der, B:triebszugehörigkeit 25 _ 29 Arbeltstage.Besitzstand max, gO Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 10 DM je Urlaubstag.
Für Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

22O (5) Beton- und Fertigteilindustrie in Sabhsen-Anhalt

4O Stunden

40 Stunden

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkelt 25 - 2}Arbeitstage,
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220 Gewlnnung und Verarbeltung von Stelnen und Erden

22O (7) Kalksandstelnindustrle-Ost [n den neuen Ländern und Berlin-Ost

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer

Vermögenswirksame Leistung

Arbeitszeit
Urlaubsdauer f tJr erwachsene

Arbeitnehmer

Arbeitszeit
Urlaubsdauer ftlr erwachsene

Arbeitnehmer

22O (8) Kies- und Sand-, Splitt-, Mörtel- und Transportbetonindustrie in Berlin-Ost

40 Stunden,
Akkordrlchtsatz = tarifllcher Zeitlohn zuztlglich 2O %.

28 Arbeitstage; weltergehende Urlaubsansprtlche bis zur Höchstdauer von 30
Arbeitstagen bleiben bestehen (Besitzstand).

Für Bezugsberechtlgte 52 DM monatllch.

40 Stunden

4O Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 24 - 28 Arbeitstage, Wenn
aus betrieblichen Gründen in der zeit vom 1.5. - 30.9. kein
zusammenhängender Urlaub von 1o Urlaubstagen möglich lst, werden 2
zusätzliche Urlaubstage gewährt.

Urlaubsgeld in Höhe von22 DM le Urlaubstag.
Jahressondervergritung ln Höhe von 50 % des tariflichen Monatsverdienstes.

Urlaubsgeld in Höhe von 22 DM ie Urlaubstag. .

Jahressondervergütung in Höhe von 50 % des tariflichen Monatsverdlenstes.

4O Stunden.

24 Arbeitstage; Zusatzurlaub für Anspruchsberechtigte von 1 - 4 Arbeitstagen.

Urlaubsgeld ln Höhe von 22 DM ie Urlaubstag.
Jahressondervergütung in Höhe von 50 % des tariflichen Monatsverdienstes.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 24 - 28 Urlaubstage. Wenn
aus betrieblichen Gründen ln der Zeit vom 1.5. - 30.9. keln zusammen-
hängender Urlaub von 10 Urlaubstagen möglich ist, werden 2 zusätzliche
Urlaubstage gewährt,

22O (9) Kies- und Sand-, Splitt-, Mörtel- und Transportbetonindustrie in Brandenburg und
Mecklenburg-Vorpom mern

Urlaubsbezahlung lür
orwachsene Arbeitnehmer

Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer f ur erwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung für
enruachsene Arbeitnehmer

Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer ltlr erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Sonderzahlungen

22O (1O) Kies- und Sand-, Splitt-, Mörtel-, Asphalt- und Transportbetonlndustrie ln Sachsen

41 Stunden,

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 24 - 28 Arbeitstage' Wenn
aus betrieblichen Gründen ln der zeit v-om 1.5. - 30.9. kein
zusammenhängender Urlaub von 1O Urlaubstagen möglich lst, werden 2
zuslitzliche Urlaubstage gewährt.

22O (11) Unternehmen, die Mitglied des reglonalen Fachverbandes Sand, Kies, Splitt, Mörtel, Transportbeton und- Asphalt sind in Sachsen'Anhalt und Thtiringen

Arbeitszelt
Urlaubsdauer f ür eruvachsene

Arbeltnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Sonderzahlungen

22O (12) Zlegelindustrie in den neuen Ländern und Berlin-Ost

4O Stunden,

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörlgkelt 25 '28 Arbeitstage,

Urlaubsgeld in Höhe von 10 DM le Urlaubstag'
Jahressonderzahlung in Höhe von 52 Tarifstundenlöhnen
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224 Felrt<eramlk

224 (11 Felnkeramlsche lndustrle ln den neuen ländern und Berlln-Ost

Arbeitszelt
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung frJr
erwachsene Arbeitnehmer

Sonderzahlungen

40 Stunden,

28 Arbeitstage, bei überwlegend vollkontlnuierlicher wechselschlchtarbeit 2 Tage
Zusatzurlaub.

Urlaubsgeld in Höhe von 20 DM le Urlaubstag.
Jahressonderzahlung in Höhe von 6o % elnes tariflichen Monatseinkommens.

227 Herstellung und Verarbeltung von Glas

227 (1) Betriebe, die Glas aller Art der Glasfasern 
"b."äfl1&l"redeln und verarbeiten in den neuen Ländern und

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für enilachsene

Arbeltnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Sonderzahlungen

30 Arbeitstage.

230 Elsenschaffende lnduEtrle

230 (1) Eisen- und Stahlindustrie in den neuen Ländern und Berlin-Ost

Arbeltszelt
Lelstungslohn
Urlaubsdauer für enirlachsene

Arbeitnehmer

40 Stunden.

Urlaubsgeld ln Höhe von 2O DM le Urlaubstag.
Weihnachtsgeld in Höhe von 55 % des Tariflohnes.

Sonderzahlungen

Arbeltszelt
Lelstungslohn
Urlaubsdauer fiir erwachsene

Arbeitnehmer

Sonderzahlungen

Arbeltszelt
Urlaubsdauer frlr erwachsene

Arbeltnehmer

Sonderzahlungen

Arbeltszelt
GleBerelzulage

Urlaubsdauer für enarachsene
Arbeltnehmer

40 Stunden.
Akkordlohn entspricht den Zeiilohnsätzen.

26 fubeitstage; weitergehgnde urlaubsansprüche bleiben bestehen und erhöhenoen uilaubsanspruch auf bis zu O0 Arbeitstage,
Nach 6 Monaten Betrlebszugehörigkeit 20 bls 40 % eines Monatsverdienstes,

231 (2) Metall- und Elektrolndustrlo ln Mecklenburg-Vorpommern

40 Stunden.

40 Stunden.
Akkordlohn entspricht den Zeltlohnsätzen.

231 Metallbe- und verarbeltende lndustrle

231 (1) Metall- und Elektroindustrie in Berlin-Ost und Brandenburg

30 Arbeitstage; wenn 2/3 des Urlaubs in der Zeit vom Oktober bis Märzgenommen werden, zusätzlich 1 Tag.
Der.Arbeiter hat Anspruch darauf, daß die jährlichen betrieblichen sonder-

zahtungen, wie Jahresabschlußvergütung, Weihnachtsgeld, Urlaubsgeld,20 Voeines Monatseinkommens nicht unlerscläeiten.

26 Arbeitstage; weitergehende Urhubsansprüche blelben bestehen und erhöhenoen unaubsanspruch aut bis zu 30 Arbeitstage.
Nach 6 Monaten Betriebszugehörigkeit 20 bis 40 % elnes Monatsverdienstes.

231 (3) Metall- und Elektrolndustrle ln Sachsen

40 Stunden.
85 Pf je Arbeitsstunde;lür Arlgiter, die besonders großen Erschwernlssen

ausgesetzt sind, 120 Pf pro Stunde.

2q4r?pilstise; weltergehende Urra_ubsansprüche bleiben bestehen und erhöheno€n urrauDsanspruch auf bls zu g0 Arbeitstage.
Nach 6 Monat€n Betriebszugehörlgkeit 20 bls 40 % elnes Monatsverdienstes.Sonderzahlungen
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Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeltnehmer

Bezahlung bel Krankheit

Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauet lür erwachsene

Arbeitnehmer

Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer f ür erwachsene

Arbeitnehmer
Sonderzahlungen

26 Arboltetage; weitergehende Urlaubsansprüche bleibEn beetehen und erhöhen
ilen Urlaubsanspruch auf bls zu 30 Arbeitstage. Wird mehr als die Hälfte des
Urlaubs auf Veranlassung des Betriebes in der Zeit vom 1. Oktober bis 3'l . März
genommen, zusät2llch 1 Tag.

Je nach Dauer der Bbtrlebszugehörlgkelt Unterschledsbetrag zwlschen
Krankengeld und NattobStrag lür weitere 1 - 2 Monate.

Nach 6 Monaten Betriebszugehörigkeit 20 bls 40 % eines Monatsverdlenstes.

231 Metallbe- uhd lleraibdtsnde lndustrle

231 (4) MEtall- und Elektroladustrh ln Saohsen-Anhalt

40 Stunden

231 (5) Metall- und Elektroindustrie ln Thürlngen

40 Stunden.
Akkordrichtsatz in DM-Beträgen im Lohntarif angegeben.

26 Arbeitstage; weltergehende Urlaubsansprüche bleiben bestehen und erhöhen
den Urlaubsanspruch auf bis zu 30 Arbeitstage.

Nach 6 Monaten Eletriebeaugehörigkeit 20 bls 40 % eines Monatsverdlenstes.

40 Stunden

26 Arbeitstage.
Je nach Dauer der Bekiebszugehörigkeit 20 bis 40 % eines Monatsverdienstes

258 Herstellung von Muslklnstrumenten, Splelwarsn, Sportgeräten, Schmuck u.ä.

258 (1) Schmuckwarenindustrie in den neuen Ländern

260 Holzbearbeltung

260 (1) Sägeindustrle trnd übr§e Holzbearbeitung ln den neuen Ländern und Berlin-Ost

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer

4O Stunden.

26 Urlaubstage: weitergehende Urlaubsansprtjche bleiben bestehen und erhöhen
den Urlaubsänspruch auf bis zu 30 Arbeitstage.

Urlar.rlcsgeld ln Höhe von 30 % des Urlaubsentgelts'
Für Bezugsberechtigte 2O % des Urlaubsentgeltes'

Urlaubsbezahlung ftir
erwachsene Arbeitnehmer

Sonderzahlungen

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbeitnehmer

Sonderzahlungen

261 Holzverarbeltung

261 (1) Holz- und kunststoffuerarbeitende lndustrie ln Meoklenburg-Vorpommern

40 Stunden.Arbeltszelt
Urlaubsdauer f ür erwachsene

Arbeitnehmer Je nach Alter 26 - 28 Arbeitstage, hÖhere Urlaubsansprüche bls zu 30
Arbeitstagen bleiben bestehen.

Urlatbsgeld ln Höhe von 50 % des Urlaubeentgelts'
sonderzahlungen in Höire von 7O % eines durchschnittllchen Bruttomonats-

verdienstes.
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261 Holzverarbeltung

261 (21 Holz- und kunststoffuerarbeltende lndustrle in Sachsen

Urlaubsbezahlung frJr
erwachsene Arbeitnehmer

Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeltnehmer

Arbeltszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsgeld in Höhe von 40 % elnes Urlaubsentgelts.
Für Bezugsberechtigte 13 DM monatlich.
40 % eines durchschnittllchen Monatseinkommens.

261 (3) Holz- und kunststoffuerarbeitende lndustrle in Sachsen-Anhalt

4O Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 24 - 2g Arbeitstaoe: höhereurlaubsansprüche bis.z.u.30 Arbeitstagän bldiben bestehen, tariftictif(isigätegler
Zusatzurlaub wird zusätzlich gewährt.

Urlaubsgold ln Flöhe von 38 % des Urlaubsentgelts.
Für Bezugsberechtlgte 13 DM monafllch.
35 % eines durchschnittlichen Monatseinkommens.

40 Stunden,

27 Arbeitstage; bestehende höhere Urlaubsansprüche bleiben bis zu o0 urlaubs-tagen erhalten

261 (4) Holz- und kunststoffuerarbeitende lndustrie in Thüringen

40 Stunden.

26 Arbeitstage; weitergehende Urlaubsansprüche bleiben bestehen und erhöhenden Urlaubsanspruch auf bis zu 30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld ln Höhe von 40 % des Urlaubsentgelts.
Für Bezugsberechtigte 13 DM monailich.
20 - 40 % eines durchschnittllchen Bruttomonatseinkommens.

268 Druckerel, Vervlelfältlgung

268 (1) Druckindustrie in den neuen Ländern und Berlin-Ost

38 Stunden

3O Urlaubstage. Bei Schlchtarbeit zusätzlich 3 - 1O Arbeltstage.

Urlaubsgeld je Tag von 50 % des vereinbarten Tagesverdienstes.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monailich.
ty!,?rX.H^rj§."rechtiste Jahrestelstuns in Höhe von 100 % des monailichen

27S Textllgewerbe

275 (1) Textilindustrie ln den neuen Ländern und Berlin-Ost

40 Stunden.

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbellnehmer

Vermögenswirksame Lelstung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung frJr
erwachsene Arbeitnehmer

Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer

Sonderzahlungen

26 Arbeitstago. Bestehende höhere urraubsansprriche brelben bls zu o0 urlaubs.tagen erhalten,
60 % eines durchschnitillchen Bruttomonatsverdlenstes.
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276 Bekleldungegewerbe

276 11) Bokleldungslndustrie ln den neuen Ländern und Berlin'Ost

40 Stunden.Arbeltszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmor

Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwaclrsene

Arbeitnehmer

27 Arbeitstago. Bestehende höhere Urlaubsansprüche bleiben bis zu 30
Urlaubstagen orhalten.

6O % olnes Monatsverdlenstes.

276 12) Kürschnerhandwerk in den neuen Lätrdern

40 Stundon.

25 Arbeitstage; (Besitzstand).

42 Stunden.

Jo nach Alter 27 - 20 Werktago.
Für Bezugsberochtigto 15 - 30 % dos tariflichen Monatsentgelts

284 Herstellung von Backwaren

284 (1) Brot- und Backwarenindustrio in den neuen Ländern und Berlin'Ost

Arboltszelt
Urlaubsdauor für erwachseno

Arboitnehmer

Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauor fÜr erwachsono

Arbeitnelrmer
Sonderzahlungen

40 Stundon.

27 Arbeitstago. Bestehende l'röhere Urlaubsansprüche bloiben bis zu 30
Urlaubstagon bleibon orhalton.

80 % oines tariflichen Monatsengelts. Die Jahreszuwendung lst in zwel Teilen zu
zahlen. 50 % werclen vor Antritt dos Urlaubs ausgezahlt.

23 4 l2l Bäckerhandwerk in Mecklonburg -Vorpom mern

Arbeitszeit
Urlaubsdatter fÜr erwaclrsons

Arboitnohmer
Sonderzalrlungen

Arboitszeit
Urlaubsdauor lÜr erwachsono

Arboilnohmer
Urlaubsbozahlung fÜr

erwachsene Arboitnehmer
Sondorzahlungon

Je nach Alter 26 ' 27 Worktage.
Je nach Belriebszugelrörigkeit orhalten Bezugsberechtiglo 25
" ä; itli"ü; i\länär Jäntgsttäs. Dio Jahressondörzuf ührung ist in

Urlaubs- un<l Woihnachtsgeld zu zalrlen.

284 (3) Bäckerhandwerk in Sachsen

41 Stunden.

285 Zuckerlndustrlo

285 (1) Ztrckorindustrie in don neuen Ländern

40 Stundon.

27 Arboitstage.

Urlaubsgold in l-löho von 24 DM io Urlaubstag'
Für Bezigsboroctlligle 100 % des tarillichen Monatsontgelts'

-30%des
zwei Toilen als
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Arbeitszelt
Urlaubsdauer ftlr enivachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnöhmer
Vermögenswirksame Lelstung
Sonderzahlungen

Arbeltezelt
Urlaubsdauer frjr erwachsene

Arbeltnehmer
Urlaubsbezahlung für

erurachsene Arbeltnehmer
Sondezahlungen

288 Mllohveturertung

288 (1) Mllchlndustrle ln den neuen Ländern

40 Stunden.

Je nach Alter 25 - 30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld ln Höhe von 10 DM le Urlaubstag.
Für Bezugsberechtigte 13 DM monatllch.
Für Bezugsberechtigte 48 % des Bruttotariflohnes.

Arbeitszelt
Sachbezüge
Urlaubsdauer frlr enivachsene

Arbeitnehmer Je naclr Alter 28 - 30 Arbeltstage.
Urlaubsbezahlung frir

enalachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld ln Höhe von 3SO DM
62,5 Yo des Monatsentgeltes.Sondezahlungen

294 Alkoholbrennerel, Herstellung von Splrltuoeen, Welnheretellung und -verarbeltung
294 (1) Splrltuosen-' Weln' und Sektlndustrle ln den neuen Ländern und Berlln-Ost (ohne Thüringen)

293 Brauerel, Mälzerel

293 (1) Brauerelen ln Thürlngen

40 Stunden.
AllE Arbeitnehmer über 1 I Jahre l2 Liter Bier je Arbeitswoche als Freitrunk.

40 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betrlebszugehörigkeit 26 - go Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 1S DM le Urlaubstag.
Nach 1 l monallger Betriebszugehörlgkelt ES % elnes Monatsentgeltes.

Arbeltszelt
Urlaubsdauer ftlr enivachsene

Arbeltnehmer

300 Hoch- und Tlefbau

300 (1 - 2) Baugewerbe ln den neuen Ländern und Berlln-Ost

40 Stunden.

27 Arb.eitstage; (der Urlaub.besteht aus 22 Arbeitstagen und dem Zusatz von 5Arbeltstagen). Z.usalzurlaub kann nur ln den Monatri-n Januar, Februar. März unduezember venruirkticht werden. Für Berlin gleich BO Arbeitsta(ye (22 + bl.

Für Berlin Urlaubsgeld in Höhe von l0 %.

40 Stunden.

27 Arbeitstage; (der Urlaub besteht aus 22 fubeltstagen und dem Zusatz von S
Arb€ilstagen). Zusatzurlaub kann nur ln den Monate,-n Januar, Februar. März und
Dezember verwlrklicht werden. Für Berlin gleich 30 Arbeitstale (22 + b),

Für Berlin Urlaubsgeld ln Höhe von 1O %.

Urlaubsbezahlung für
enarachsEne Arbeitnehm er

Urlaubsbezahlung frJr
enruachsene Arbeitnehmer

30O (3) Melioratlons- und ländllche Tiefloauunternehmen ln den neuen Ländern und Berlin-Ost
Arbeltszelt
Urlaubsdauer fiir ennrachsene

Arbeltnehmer
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3o8 (1 - 21

Arbeitszeit
Urlaubsdauer ftlr erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeltnehmer
Vermögenswlrksame Lelstung
Sonderzahlungen

308 Zlmmerel, Dachdeckerel

Dachdeckerhandwerk - Dach-, Wand- und Abdichtungstechnlk - ln Brandenburg,
Mecklenburg-Vorpommern, Sachsen-Anhalt, Thürlngen und Berlin-Ost

39 Stunden,

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörlgkeit 26 ' 30 Arbeltstage.

Urlaubsgeld ln Höhe von 25 % des Urlaubsentgelts.
ln Höhe von 0,25 DM le tatsächlich geleisteter Arbeitsstunde.
13. Monatsgehalt in Höhe des 65fachen des effektiven Bruttostundenlohnes.

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer

Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer ftir erwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung für
erwachsene Arbeitnehmer

Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer ftlr erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer ftir erwachsene

Arbeitnehmer
Sonderzahlungen

310 Baulnstallatlon

310 (1) Heizungs-, Klima- und Sanitärtechnik in Sachsen

4O Stunden.

39,5 Stunden.

4O Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Batriebszugehörlgkelt 25 - 30 Arbeltstage.

27 Arbeitstage.

Urlaubsqeld ln Höhe des 1,Sfachen des durchschnittlichen Arbeitsverdienstes der
tetzten-3 Monate vor dem Beginn des Urlaubs.

Je nach Dauer der Betriebszugehörigkelt 25 - 45 Yo des @ Bruttomonats-
verdienstes der letzten 3 Monate.

g1O (2) Zentralheizungs- und Lüftungsbauer-.Handwerk sowie lnstallateur-, Klempner' und Kupferschmlede-
llandwerk ln Sachsen-Anhalt

24 Arbeitstage. Zusätzlich bisher gewährte Regelungen bleiben erhalten. Durch
den Zusattder alten Regelungen darf der Gesamturlaubsanspruch 30 Tage
nicht überschreiten.

Urlaubsgeld in Höhe des 2,ofachen des Monteurlohnes der Lohngruppe 5 ie
Urlaubstag.

Je nach Betrlebszugehörigkeit 20 - 50 % elnes Monatsverdlenstes'

316 Ausbaugewerbe (ohne Baulnstallatlon)

316 (1 - 4) Maler- und Lacklererhandwerk in den neuen Ländern und Berlin-ost

Urlaubsgeld in Höhe von 25 % des Urlaubsentgeltes'
Die Sonäeaahlung beträgt ie nach Betriebzugehörigkeit 50 - 100 % von

20 Ecklöhnen.

316 (5) Glaserhandwerk in Berlin-West

39 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 25 ' SO Arbeitstage'
iö * antettfges 13. Monatselnkommen, zalrlbar lm Mal und November'
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Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Sonderzahlungon

Arboitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwacl'lsene Arbeitnehmer
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arboitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Bezahlung bei Krankheit

Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arboitnehmer

Urlauosbezahlung für
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bel Krankheit

Vermögenswirksam s Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

316 Ausbaugewerbe (ohne Baulnstallatlon)

316 (6) Glaserhandwerk in Brandenburg

39 Stunden.

Je nach Alter 25 - 28 Arbeitstage.
Für Bezugsberechtigto S0 % des Monatseinkommens.

316 (7) Glaserhandwerk in Mecklenburg-Vorpommern

316 (B) Kachelofon- und Lufthoizungsbauerhandwerk in Berrin-ost

4O Stunden.

Jo nach Alter und Dauer der Betrrebszugehörigl<eit 2o - z}Arboitstage.
13, Monatseinkommen in.Höhe des vereinbarten Monatsrohn"r. z"r,ioa, ,i" zu,,Hälfte irn Monat Mai und Novembli,- - -- '-" "

4O Stunden.

Je naclr Betriebszugohörigkeit 23 - 24 Arbeitstage.

Für Bezugsberechtigte 10 % des Urlaubsentgeltes.
Für Bezugsberechtigte 43 Stundenlöhne des Arbeitnehmers.

400 Großhandel

400 (1) Groß- und Außenhandel in Brandenburg und Borlin-Ost

40 Stunden.

30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld jo tarifliclrcm Urlaubstag in Höhe von 3O DM,
N.ach Sjähriger Betriebszugehörigkeit einmal im Jahr von der 7. bis zur 10.woc he der Arbe irsun f ähiöken uitäisänieosuäros,üi;ähäi, xrän"r,ää'g"ä unoNettobezügen
Für Bezugsberechtigte 25 % des Bruttoendgehaltes der Gehaltsgruppe G S,

4OO (2) Groß- und Außenhandel in Mecklenburg-Vorpommern

40 Stunden.

Je nach 27 - 30 Arbeitstage. Maß- der urlaub aus betrleblichen Gnjnden qeteiltoder in der Zeit vom 1.1ö..- 81.s. senomrnen w;ää;,-.;;üöüi;".läi.,"ü,x"3 Urlaubstage (tnsgesamt höchsteÄ's SO üriäuUÄiäg"i.' - - '

Urlaubsgeld in Höhe von SOO DM.
Je-naci'r Dauer der Betriebszugehörigkeit unterschiedsbetrag zwischenKrankensetd und go % des rveuogähariea ;äctaer olwoc-nä'6is z-üi'Beendigung des 2. bzw. g, «rankteitsmtnäG-." -
Für Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.
Sonderzahlung in Höhe von 1 000 DM.

400 (3) Groß- und Außenhandel in Sachsen

40 Slunden.

Je nach lrller 27 - 30 Arbeitstage.
Für Bezugsberechtigte 1O DM monailich.
Für Bezugsberec.htigte 60 % des jeweiligen Tarifgehaltes auf dem stand Januardes jewoiligen Jalrres.
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Arbeitszeit
Urlaubsdauer f ür erwachsene

Arbeitnelrmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

4OO GroBhandel

40O (4) Groß- und Außenhandel in Sachsen'Anhalt

40 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 28 - 30 Arbeltstage.

Urlaubsgeld je nach Alter in Höhe von 550 - 700 DM.
Für Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.
Für Bezugsberechtigte 4OO DM.

400 (5) Groß- und Außenhandel in Thüringen

4O Stunden.

Je nach Aller 27 - 30 Arbeitstage.
Für Bezugsberechtigte 1 000 DM.

430 Elnzelhandel

430 (1) Elnzelhandel in Berlin-Ost

4O Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 30 - 36 Werktage.

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer lür erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer

Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer

Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer

Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

urtaubsoeld in Höhe von 50 % des tariflichen Entgeltanspruchs für das letzte
tarlflicliverelnbarte Berufsiahr der Tarifgruppe K 2.

Für Bezugsberochtigte 26 DM ie Monat.
Sonderzahlungen in Höhe von 50 % des für den Monat November zustehenden

Tarifgehaltes.

urlaubsoeld in Höhe von 5O % des tariflichen Entgeltanspruchs für das letzte
tarifliclivereinbarte Berufsiahr dor Tarilgruppe K 2.

Für Bezugsberechtigte 13 DM ie Monat.
sonderzahlungen in Höhe von 50 % des für den Monat November zustehenden

Tarifgehaltes.

430 (2) Einzelhandel in Mecklenburg-Vorpommern

40 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 30 - 36 Werktage'

Urlaubsoeld in Höhe von 50 % des tariflichen Entgeltanspruchs für das letzte
tarifliclivereinbarte Berufslahr der Tarifgruppe K 2.

Für Bezugsberechtigte 26 DM ie Monat'
Sonderzahlungen ln Höho von 50 % des für den Monat November zustehenden

Tarifgehaltes.

430 (3) Einzelhandel in Sachsen

4O Stunden,

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 30 - 36 Werktage'
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Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer

Vermögenswirksam e Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Sozialzulagen

Urlaubsdauer für erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung ftir
erwachs6ne Arbeitnehmer

Vermögenswirksame Lelstung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für erwachsene

Arbeitnehmer
Sonderzahlungen

Arbeltszelt
Sozlalzulagen
Urlaubsdauer ftir erwachsene

Arbeitnehmer
Bezahlung bel Krankheit

51 1 Elsenbahnen

51 1 (1) Arbeiter der Deutschen Reichsbahn in den neuen Ländern und Berrin-ost

430 Elnzelhandel

43O (4) Etnzelhandel tn Thürlngen

40 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit gO - 36 Werktage.

Urlaubsgeld in Höhe von so % des tarifrichen Entgeltanspruchs für das retztetariflich vereinbarte Berufsjahr Oer Täritgiuppä K"ä.
Für Bezugsberechtlgte 26 DM je Monat.
t?lrrq,ä5ft1,',*Yen in Höhe von 50 % des für den Monat November zustehenden

Urlaubsgeld in Höhe von S00 DM.
Für Bezugsberechtigte 1O DM.
Zuwendung in Höhe von 75 % des Urraubsrohnes und des soziarzuschrages desMonats September.

710 Gastgewerbe

40 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 22 brs ZgArbertstage.

Ab dem 2. BeschäftigungsJahr 1O DM je Urlaubstag.
Jahressonderzahlungen in Höhe von SO % des Tarifentgeltes.

735 Frlseurgewerbe

735 (1) Friseurbetriebe in den neuen Ländern und Berlin-Ost

39 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörlgkelt 22 bls 2l Arbeitstage.
Für Bezugsberechtigte 1S % der Bruttomonatsvergütung.

794 Grundstücks- und Wohnungswesen

794 (1) Wohnungswktschaft in den neuen Ländern und Berlin-Ost

40 slunden. ln jedem Karenderharbjahr einen freien Arbeitstag zusätzrich.
Für jedes Kind 107,69 DM.. Darüber hinaus erhöht sich der säzhEuschraq für das

iäfl [äIi,$rxi%x\,:'ti!",ff 8#jsa,:rlxiünil,Yr*I'*t,iif r,,n#;22,20DM.

Je nach Alter 26 bls 30 Arbeitstage.

710 (1) Konsumgenossenschaflliche Belriobe des l{otel-,.Gaststätten- und Beherbergungsgewerbes ln den neuenLändern und Berlin-Ost

38,5 Stundon.
Für ledos unterhaltsberechtlgte Klnd 20 DM.

29 Arbeitstage.
Für Bezugsberechtigte Unterschiedsbetrag zwlschen Nettovergütuno und Brutto-

.barteistunoen der Krankenkasse je nach Betriebszugehörlgke'it vorider 7, - 26.Woche.
75 % der verelnbarten Monatsvergütung.Sonderzahlungen
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900 GebletekÖrPerachaften

gOO (1) Arbelter des Bundes und der Länder (MTB IyMTL ll MTArb-O) ln den neuen Ländern und Berlin'Ost

Arbeitszeit
Sozialzulagen

Urlaubsdauer ftir emachsene
Arbeltnehmer

Urlaubsbezahlung ftir
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit

Vermögenswlrksame Lelstung
Sonderzahlungen

40 Stunden. ln iedem Kalenderhalbiahr einen freien Arbeitstag zusätzlich.
Für iedes Kind 98.89 DM. Darüber hinaus erhöht sich der Sozlalzuschlag für das
iweite und ieded weltere Klnd in den Lohngruppen 1 bis 2 um le 28 DM. in den
tonnsrüöpdn 2a bis 3 a um ie 21 DM und in <idr Lohngruppe 4 um ie 14 DM.

Je nach Alter 26 bls 30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld ln Höhe von 500 DM'
Je nach Dauer der Betriebszugehörlgkeit Unterschiedsbetrag zwischen Kranken-

geld und 1OO % des Nettogehalts für weitere 7 - 26 Wochen.
Frir Bezugsberechtlgte 13 DM.
Zuwendung ln Höhe von 100 7o des Urlaubslohnes und des Sozialzuschlages des

Monats September.
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Fachserie 16: Löhne und Gehälter
Relhe l: Arbelterverdienste in der Lendwirtschaft
ln dem iährlich erschoinenden gcricht worden durchschniillicho
Irultovc?dionsto und bozahlto Stunden der männlichen Arboitsr in
landwirtschaftlichen Batri6b6n und Eller Arboitrr im Enflorbsganon.
bau nlchgowloson, Bis oinschließlich Ausgabe 1992 onrhött dieseRoihe Angabon ,ijr dio Bundesropublik Deutichland 1-hne Hamburg,Eremen, S8ärland und Berlin-West) n6ch dom G;biorsstond biszum 3.1O.199O.
Relhe t.S. 1: Arbelterverdienste in der Landwlrt_

schaft ln den neuen Ländern
Dlelor oinmallg erecheinende gericht dsr Reihe I snthält arstmalsAngrbon für dio Ländor Brandenburg, Mecklonburg_Vorpommern,
Sachsen, Srchssn-Anhalt sowie Thüringon. eb Be-richisjahr t993weiden dlo Angaben ln Reiho t intooriert.

Relhe 2: Arbeltnehmerverdienste in tndustrle und
Handel

Ole Feststcllungon worden ,0rdia MonateJanuBr, April, Juli und Okto-
bor gotroffon. Vorab erscheint iewerts ein E il b e ri c tt t mit ousgowant-lsn Ecldaten fair dle nschfolgondon Reihon 2.1 u^d Z.Z.

Rclhc 2.1: Arbcltcwrrdlonrtc ln do, lndustrlo
Dor V lortollahrosboricht onthält Angaben übor durchschnitrliche
Bruttov6.dlonstc und bozahtto Wochenitunden, o6;tie;e; nach dreiL6islung!grup;ren, Goschlecht, Wirtschaltszwoig]on' und Bundoslän -dorn. Woltorhin wo.den dio lndizes der durchsch-nittlichon Brultov6r-dienste und b6zahlton Wochonstundon der Arboiter Oargestellt.

Rclhc 2.2: Ang.rtciltcnvGrdlenrto ln lndustrle und Handct
Der viertellährllch erschoinende Bericht brin0t Angabon überdurchschnittlicho B ruttoverdiensto i n der Glisdoru ni nach-kaufmä nni -schon und technischan Angsstollten, vier L-eisrungsgruppen,
Goschlocht, Wirtschaf tszweigen und Bundesländorn. Darüier hinaus
wordon lndirog dar durchschniillich€n Bruttomonatsverdienste nach_gewiesen.
ßclhc 2,3! Arbcltn.hmorv.rdlonrto ln lndustrle und Handol
Do.vlert ollä hrl lche orscheinende Boricht onthält Angaben üb6rdioStruktur und dle durchschnittlichon Bruttomonstsv-ordienste derAibeiter und Angostollten zusammen, gsgliodort nsch Geschl6cht,
Wirtschattszwoigen und Bundesländern.

Relhe 3: Arbeiterverdienste im Handwerk
ln den ha I blä h rl I c h ertchoinenden Berichten werden für die Monato
Mai und November Angabon über durchschnittlichs Bruiloverdionsto
sowio bozahlto Wochenstunden der männlichen Arbeiter in dar Glie-
derung nach drei Arboitorgruppon, noun Handwarkszweigon und Bun_
desländern voröf f ontticht.

Relhe 4: Tariflöhne und -gehätter
Jowcib h!lblährllch worden Lohn. und Gehaltssärzo sowie ous-
gewählto Tarirrogolungon aus den wichtigston Torifvorträgen zusam-
mongotlollt.

Rclhc 4.1: Tarlflöhnc
Die nach Wirtsch!ftszweigon geglioderto Veröffentlichung bericht6t
ab Auagabc Oktobor l99O sowohl für das frühoro Bundesgebiet ats
euch für die neuen Ländor und Barlln-Ost übor ausgowähtro aohnraril-
vorträgc. Für dl6re wordon dis Lrutzoit, Tariflohnsötzo d6r höchston,
nledrlgrtcn cowle auegewöhltor wlchtlgor Lohngruppen dar0oBtollt.
Außordcm cnlhält dlo Publlkatlon Nachwoisunoen üb6r dio bodeu-
tsndgtrn llrlfllchon Rogelungen wie Arboitszeit, Urlaubsregolung,
Sondotz!hlungen. Pauachalen u.ä.

Rclhc 4.2! Tarllgchälter
Diesc Reiha vermittolt einon Einblick in die rsrifticho cehsltsont-
wicklung, Ab Oklobor l990 erstieckt sich die Darstoflung dor wichti0-
Elen Gehaltstarire auf das frühore Eundosgebiet und au, dio nouen
Ländar und Berlin-Ost. Nachgewieson w6rden Laufzeit, dio tariflichsn
Anraog!- ünd Endgohält8r dsr höchston. nied.igston sowie aus-
grwähltor wlchtlgcr Gehsltsgruppon, Arboitszeit, Ur!aubsrogolung,
Sondczahlungen, P!usch6lan usw.

Rclhc 4,3: lnd.x der Tarlltöhnc und -echälte,
ln dor viorfeliährlich erscheinonden Reiho worden (anhand vonTrrifsätz6n ausgowähll6r Tarifuo.träge borechnote) lndizes dor Stun-
don- und Wochenlöhne sowle der Mänatsgehalteiund dor Wochen-arboitszeiton, ieweils gogliodert nach Wirtschaltszwei0on und
Goschlocht, voröf f entlicht.

Rclhr 4.{: Dirnstbczogc dcr Bundolboamtcn
ln unregelmäßi ger Erscheinungsfolge (iewoils nach Anderungsge-
sotzen rum Bundosbosoldungsgosotzl wordon Grundgehlilto, noch
rrssoroungsgruppen und Di6nslaltorsstufen aowio Ortszuschläge
nachgewieson.

Relhe 5: Löhne, Gehälter und Arbeitskosten lm Aus-
land

ln der jä h r lic h erschoinondon publikation wird über Stand und Ent-
wicklung der Ef fettiwordi6nste sowie dor Tarif löhno und -gehältcr imAusland berichtet.
Es werdsn Iruilostundonvordienste und Wochenarboitszeiton d€lArboitor sowio Bruttomonatsvo.disnste d6r Angestollte; lür etwa
30 Ländor.in dor GliBdorung nach Wirtschrttszwcigen dargestollt. Füroinon Toil dor Länder wordon außordem nrbäitskosiän"r,g.o"n
voröffontlicht. Die Daten worden olu.ch eine kurze mofhortische
Vorbcmerkung erläulorl.
Zusätzlich worden Tsrlflohnsätze und/odor Tariflohnindlzo8 nEchWirlschaltszwoigen sowie Tarillohnsätzo für ausgewöhlte Borufo fürelwa 2O Ländo. voröffontlicht.

R.lhc 6.1! 
^rbcltnohmcrvordlanrte 

und Arbolttkoston lm Au!-
land

Rclhc 5.2: Tarltlöhnc und -gohältoi lm Ausland

Gehalts- und Lohnstrukturerhebung l99O
Diesc Erhebung lielorl erstmsls seit l97g tür das frühero Bundog-gebi6t rryiedor tiorgsglisderts Angabon üb6r Verdisnsto und Arb€its_zoilen im Produzierondon G6worbe, Handel sowio Bank- und
Versicherungsgewerbe.
Bisher arschlenen:
Heil 1 Ausgawählte Strukturdoten im prduzierenden G6werbo, im

Groß- und EinzolhEndel, Bank. und Versicherungsgewerbo
Holl 2 Arbeitsw€rdionsre nach Wirtschsttszwcigen und ausoe-

wählten Morkmalen

Arbeltskostenerhebu n gen
Zu diesen, in vieri6hrlichen Abst6ndon, durchgoführtan Erhebungen
lbi3 l98l unt6, dor Bozoichnung -porsonat- und psrsonalnsben-
kostonarhobungon' yoröftontlicht, werden 2 Hefto horsus0ogobon:
Hotl t A.boitskoston im produziorcnden Gowo;bc lggg
Hoft 2 Arbsitskosten im Groß- und Elnzolhandgl sowio im Bank-

und Vorsichsrußgsgowerbo t g8B

Systematlken
Sy8lemafik doi Winschaftszwoigo mit Erläuterungan, Aus06bo lgTg

STATISTISCHES BUNDESAMT
GUSTAV-STRESEMANN-RING 11

65189 WIESBADEN

Voröffentlichungon und Prospekte sind durch den Verlag
METZLER-POESCHEL, Verlagsauslieferung Hermann Loins,
Posttach 11 52, 721 25 Kustordingen, erhältlich.
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Internationaler Vorkshop 1992

zur Umgestalrung der
Agrarstadstik in den Staaten
Miael- und Osteuropas

(@

r

MEIZIN
POEsCHEL

Band 1 der Schrifunrefie
Spekmrm Buadesstatistik

Mh dem vonregenden Band ,,tnternationater Workshop I992 zur Umgestattung
der Agrärslansrrk,. de. Staaren Mitret- und Osteuropas,, eröttnet dasSiatistische Sundesamt die neue Schriiie^rerhe "Spektrum Bundesstaristik.,.
Geme,nsam m,r der Schnftenreihe ,,Forum der Bundesstaristik,, bitder sie einPodrum lü. dre 0,skussion wichnger probteme innerhätb der amflichen Sratisiik
und lelert über d,e rerne ragesarbeil hinaus tmputse fLjr die Wertercntwickt;;;
der Bundessrarstrt

Zur VeröltenÜchung rn der Schiirenreihe "Spektrum Bundesstatistik" sindmethod,sch oi,enle(e tntomationen zu d€n (onzepten der Erhebungs ,Aulbe.€itunss. und DarsteIungssysteme in den verschiedenen Berei;heo d€ramtlichen Srairstik vorgesehen. Daru so en in unrogetmäßiger Fotge proiekr- oderForschunssersebnisse. die vom Statislischen Bundesamr setbst od;r in ;einemAult,äg von exiernen lnstiluten erarbeat€r wurden, sowae ausgewählte
Konlerenzberchte oobtizren werdEn

E häldich über den Buchh.ndsl oder dirclt boim Vedag MeEter,po€sch€1,
Ved.gsruslislsrung H. Lejns, posttsch I152, 72t2S Kust€rdingen.
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