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Einfiihrung

Diesa Verdffentlichung soll einen Einblick in die tarifiiche Lohnentwicklung geben, Hierfiir wurden 271 besonders wichtige
Lohntarifvertrage ausgewdhlt, wobei die Zahl der unter die einzelnen Vertrige fallenden Beschaftigten fiir die Auswahl
bestimmend war. Fir die ausgesuchten Tarifvertrage werden die Lohnsitze und einige besonders wichtige tarifliche Rege-
lungen nachgewiesen, Die Darstellung erstreckt sich

auf die tariflich festgelegten Zeitlohnsétze der hichsten tarifmiRigen Altersstufe und der hochsten tariflichen Ortsk lasse

fiir die Lohngruppen mit dem hochsten und niedrigsten Lohnsatz sowie fiir einige dazwischenliegende stirker besetzte
Lohngruppen,

Firr Jugendliche, die noch nicht die héchste tarifmaRige Altersstufe erreicht haben, wird fir die unter 18 Jahren liegende
Altersklasse angegeben, welchen Prozentsatz des Voliarbeiterlohnes sie erhalten. Ist bei der Altersstaffelung des Tarifver-
trages eine Klasse unter 18 Jshren nicht vorgesehen, so wird die unterste tarifméRige Altersstufe aufgefiihrt. Sofern im
Tarifvertrag ein Prozentsatz nicht vorgesehen ist, wird fiir eine Lohngruppe der Lohnsatz dieser Altersstufe ausgewiesen,

Soweit ein Tarifvertrag mehrere Ortsklassen vorsieht, wird die prozentuals Abstufung zur hdchsten Ortsklasse nachge-
wiesen. lst im Tarifvertrag keine solche Abstufung festgelegt, werden fiir eine oder mehrere ausgewihlte Lohngruppen der
Lohnsatz in den ibrigen Ortsklassen — auflerhalb der hichsten Ortsklasse — eingesetzt. Beim Wegfall niedriger Orisklassen
erhalten die Arbeitnehmer den Lohn der néchsthéheren Qrisklasse. Verbleibt nur noch die hichste Ortsklasse (z. 8, | oder
S, so werden die Lohnangaben unter dieser Bezeichnung weitergefiihrt, auch wenn in neueren Tarifvertragen eine Orts-
klasse nicht mehr genannt wird.

Als wichtige tarifliche Regelungen werden die tarifliche Wochenarbeitszeit, die Urlaubsdauer sowie von bestimmten Vor-
aussetzungen abhidngige Zahiungen — bei Kinderzulagen, Urlaubsbezahlung und Bezahlung bei Krankheit nur die iiber die
gesetziiche Regelung hinausgehenden Satze — aufgefihrt,

Auf folgende Einzelheiten wird hingewiesen:

— Zusatzlich zu der numerischen bzw. alphabethischen Bezeichnung der Lohngruppe im Tabellenkopf werden eine oder
mehrere der unter diese Lohngruppe fallenden Tatigkeiten in Textform eingesetzt, Diese sind nur als ausgewihlite
Beispiele anzusehen; die angegebenen Lohnsatze beziehen sich immer auf die gesamte Lohngruppe.

— Der Tabellenkopf enthilt die jeweils nach dem letzten Stande geitende Lohngruppenbezeichnung und Tatigkeit. Ein
Wechsel der Bezeichnungen, wie er im Laufe des nachgewiesenen Zeitraums zum Teil recht hiiufig vorkommt, konnte
nicht beriicksichtigt werden, Es ist jedoch sichergestellt, dal die Zeitreihen nach ihrem Begriffsinhalt in sich vergleich-
bar sind. Wo in Ausnahmefdllen die begriffliche Kontinuitdt auch nicht im Witlen der Vertragspartner lag, wurde die
Tabelle abgeschiossen und eine neue angelegt.

— In einigen Tarifvertragen werden keine Zeitlohnsitze, sondern Monatsbetrige verainbart, Diese werden mit der Zahl der
tariflichen Wochenstunden auf Stundenwerte umgerechnet, damit eine kontinuierliche Reihe dargestellt warden kann.
Sobald die Tabelle —z. B. wegen Strukturdnderung — neu erstallt wird, wird auf den Nachweis der Monatswerte
iibergegangen,

— Ist im Tarifvertrag eine Lohngruppe als Ecklohngruppe bestimmt, so wird diese mit (E} gekennzeichnet.

— In der Metallindustrie wird teilweise wihrend einer festgelegten Zahl von Wochen, die als Einarbeitungszeit gelten, ein
Einstellohn gezahlt. In das Tabellenwerk ist nicht der Einstellohn, sondern der nach der Einarbeitung zustehende
Tariflohn aufgenommen,

— Nicht beriicksichtigt sind Tariflohnpauschalen, mit denen bei lingerer Verhandlungsdauer der Zeitraum bis zum Neu-
abschiul des Tarifvertrages tiberbriickt wird, wenn dieser nicht zeitlich an den abgelaufenen Tarifvertrag anschlieRt.




Tabellenteil

100 Allgemeine Energiewirtschaft

100 1 Tarifvertrag fiir die Hamburgische Elektrizitits-Warke (HEW)

DM

Anfangsvergiitung je Monat

fiir Asbeitnebmer im Alter iiber 18 Jahven

Datum arst in Vergiitungsgruppe f‘“",
das malig .Jugsndlnche
Inkraft- kiindbar B ) 8 5 3 1 '"1‘7Ajt?‘r von
. anren
tretens um. Selbst, E-Momteur Batrigbselektriker, Oreher, 1. Kantinenhiife, Bote in % des
e ’ Betriebsschlosser Elsktriker 1. Kichenhilfe ' Vallarbaiterlohnes
Kasselfibrer usw. usw. usw. s Raumpflegerin
1.10.67 31.1268 910,00 806,00 754,00 £50,00 540,00 0
1. 1.69 31.12.68 966,00 858,60 800,40 680,00 573,50
1. 170 311270 1073.06 951,20 890,27 768,41 639,78 1]
1. 271 3t .72 1 206,16 107028 1 002,30 866,40 122,95
1. .72 3. 373 1 300,80 1 185,10 108230 936,70 783,00
1. 473 3. 374 1420,30 126150 1182,20 102340 BE5,BO
1,374 8. 275 1591,30 1416,30 1 328,80 1 153,90 969,20
1.375 29. 276 113,40 1 526,60 143320 1 246,30 1 049,10
1. 376 28. 277 1 B09,BO 1613,40 151530 1319,10 1112,00
1. 372 28 278 1 939,50 1729,30 162420 1413,90 1192,00
1.378 28 279 2042,40 182,00 1710,30 148890 1 255,20
1. 379 31, 380 2 144,80 1912,20 1 798,00 1 563,40 131280
1. 480 3. 3 230720 2 058,40 1934,00 1685,30 142270
1. 4.81 N, 3.82 2 422,50 2161,30 203070 1 769,60 148380
LoABE 3383 2 530,20 2 258, 122,00 1 849,80 % 562,30
100 2 Vergitungstarifvertrag fin die Gas-, Wasser- und Elektrizitatsuntarnehman in Nordrhain - Westfalen
Pf
Zeitlohnsatze je Std '
3r Arbeitnehmer der hischstan tarifmaRigen Altarsstufe (iiber 18 Jahre)
D;::m r:r:ltl in Vergutungsgruppe AJW'::"'CM
! # Kkiind| . im After von
rkraft- bar 7 6 5 4 2 1 17 Jabyan
tratens zum: in % das
Handwerker e hnes
Schlogser | 2) in der Zahlarableser Schlosarhelfer Bote Putzhitts Vallarbsiterlo
Werkstatt
1. 867 31. 7.68 388 37 345 323 294 a5
1. 8.68 409 390 384 341 310
1. 1.69 428 409 as 357 328
1. 9.6 31. 870 489 468 437 41 376
t.970 318N 561 539 506 478 441
1, 2.7% 30. 6.72 661 621 684 BB 6516 455
1. .72  30. 673 71a 667 627 589 553 488
1. 2.73 830 )| 735 692 651 577
1. 7.74  30. 6.5 a4 885 B35 783 744 663
1. 776 30 6.76 1003 945 ag1 840 794 768
1. 1.76 1 061 98 942 aegs 835 748
1. 7.37 1135 10688 1008 a51 B98 B01 1]
t. 778 30. 679 1195 1125 1061 1001 845 843
Y. 778 30. 6.80 1253 1180 1113 T 050 991 884
1. 7.80  30. 6.1 1 340 1262 1191 1123 1060 845
1.72.81 30. 6.82 1408 1324 1250 1179 1112 ag?

11 Exnstellohn, abi 1. 7. 1871 Anfangsvergutung ja Stunde. — 2} In Gas- und Elektrizitdtswerken.



100 Allgemeine Enargiewirtschaft

100 3 Vergitungstarifvertrag fir die Elektrizitits-Versorgungsunternehmen in Baden-Wiirttembarg

1} Tariflicher Grundiohn, ab t, 5 1972 Anisngutufe. — 2} Ab &. 5 1972 ohna Alraragliederung

Pf
Zeitlahnsitze je Std 1}
fiir Arbeitnehmer im Alter Gber 21 Jabren fiir
in Ortsklasse | . It Jugendliche
in Vergitungsg uppe in Ortsklasse in udun
Vergitungs-
Datumn arst 8 [ 5 [ aw 3 2 | 1 wuppen
des malig i L 1-85
Inkraft- | kiindbar Facharbaiter Einfache Tatigkeiten im Alter
wetens Zurn: - ~ i i
[Aufsichriihrender Lager- mit ahine in % der Lohnsitze unter
Manteur mit Leitstanc: facharbaiter, | Angelernte . | in Orisklasse | 19 Jahren
Arbeiter, Einarbeitung in % o
besondaren fahrar Fachhand- Wagenwischar . in % tes
Kenntnissen und usw, worker Ly Bote Kiichenhilte Voll-
Erfabrungen usw. usw. EW. usw. usw. arbeiterlohnes
1. 1.67 31. 368 436 404 376 347 319 97 80
1. 4.69 459 425 395 366 336
1. 568 31. 669 458 425 404 370 344
1. 6.69 31. 5,70 51 467 446 412 386 98
1. 670 31 57 575 538 515 477 449 29
1. 6.7% 31. 5.72 . 837 597 572 531 507
.872 . 573 801 690 639 608 566 537 Fortsetzung siehe Ortsklasse | 90
1.673 3. 674 1049 803 744 708 662 625
1. 674 3, 576 1185 808 847 810 766 728
1. 675 31, 5.76 1267 470 905 865 a18 778
t. 676 31577 1336 1024 9566 913 863 an
1. 677 3. 578 1430 1084 1022 977 924 878
1. 878 M. 579 1604 1153 1078 1028 972 924
1. 679 31, 680 1578 1209 11289 1078 1020 0959
1. BBO  31. 581 1 686 1293 1207 1152 1090 1036
1. 681 31. 5.82 1769 1356 ¥ 266 1209 1143 1086
11 Neban den Taciftohnen werden bis zum 31. 5. 1872 jg nach Dauer der Betriabszupehirigkeit Zulagan von & — 24 PF/Std gazahit, ab 1. 6. 1972 Anfengsvergistung.
|
|
100 4 Vergitungstarifvertrag fiir die bayerischan Elektrizitits - Versorgungsurtsrnehmen
- .
Zeitlohnsatze jo Std 1!
fir Arbeitrehmar der hiichsten tarifmakigen Alersstufe (iber 21 Jahra) 2! f
ur
Datum st in Vergiitungsgruppe Jugic:'ng;:hc
das malig
Inksaft- | kiindbar 7 8 5 (E) 4 3 1 Lohngruppen
tretens 2um: . i - .
Bastqualifizierte Qualifiziertera . im Alter von
Facharbaiter Facharbeiter Facharbeiter Krattianrer e, Hatber usw... Kiichenhilfsn 17 Jahren
(Elekctraniker (Baggerfahrar ( o sowait nicht in sowit nic usw, in % ds
usw.) usw.) LT Vergitungsgruppe b Vergitungsgruppe 4 Vallarbeiteriohnes 2!
1. 1.68 311268 417 449 408 367 343 318 80
1. 169 31, 370 805 475 432 389 363 337
1. 470 31 3N 576 544 498 453 425 398
1. 471 31. 412 639 601 B46 491 459 426
1. 4.72 683 542 584 526 491 456
1.6872 3. 3713 643 642 584 545 508 456
1. 473 | 735 647 642 600 560 448
1573 31 3M 712 722 674 830 588 513
1. 474 3. 375 Ba4 828 176 27 581 598
1. 47% 31, 376 044 884 820 76 728 539
1. 476 998 935 a7 821 769 675
1. 876 3t 3.77 Tt7 954 885 840 789 695
1. 477 31, 3.78 1110 1041 ar7 917 461 158
1. 478 31. 379 1168 1096 1029 966 907 789
1. 479 31, 380 1225 1149 1079 1013 51 a38
1. 480 31 339 1309 1228 1153 1083 1017 494
1. 4.81 30. 4.82 1374 1290 1211 1137 1067 941
Te 5482 - 443 1343 1261 1184 1M 79
T8 . 483 1 434 1347 7 264 1187 1175 563



110 Steinkohlenbargbau (sinschl. -brikettharstaliung} und Kokersi

110 1 Lohntarifvartrag fir den rhainisch-westtalischen Steinkohlanbergbau

oM

Zeitlohnsatze je Schicht

Manniiche Arbeiter

10 Ab 1. 5, 1978 ent4dliz Lohngruppe 01,

Untertage Obertage
in Lohngruppe '} in Lohngruppe 17 Jugendliche
Datum erst Arbeitor
des malig " 10 08 08 04 a1 10 08 06 o4 D1 im Alvar
Inkraft- kindbar y o
retens zum: auer Hilfs- 17 Jahren
in der Hauer Mot | Weter . Metall. | Labora- arbeiter in %
Aus- und we‘ifur,;rfl:gs- fach- T::::neo:'t_ Mﬁ?;::n- Strecken- | handwerker- | toriums- :r\g;::mk‘le im Baten m\ﬁ)ﬁ-ﬁ
Var- arbeiten arbeiter arbeitir‘l usw reiniger vorarbeiter helfer 2NCWETKET | handwarkl. usw. arbeiter-  »
richtung usw. Lew. . usw._ 2! usw, usw. Bereich Johnes
PR N
1. 666 31. b.68 3,74 31,88 29,33 27,10 24,68 22,84 28,94 26,75 25,54 24,43 22,56 85
1. 768 31.12.69 35,60 33,39 30,84 28,61 26,19 24,45 30,45 28,26 27,05 25,94 24,07
1. 170 41,00 39,10 36,40 34,00 31,50 28,70 36,40 33,70 32,50 31,30 29,30
1. 670 44,18 42,13 39,22 36,64 33,84 32,00 39,22 36, 35,02 33,73 3,57
1. 671 31. 572 54,94 61,83 47,00 43,67 40,34 35,36 51,93 47 00 43,67 40,34 35,36
1. 772 30. 673 60,99 57,77 52,49 48,93 45,36 40,04 57,77 52,49 48,83 45,36 40,04
1. 873  31. 774 66,85 63,32 57,53 53,63 4971 43,88 63,32 57,53 53,63 49,71 43,88
$. 574 30 475 74,94 70,98 64,49 60,12 58,72 449,19 70,98 64,49 60,12 55,72 49,19
1. 575 30. 476 80,19 75.95 68,00 64,33 59,62 52,63 75,9 69,00 64,33 59,62 52,63
1. 576 30. 4.77 84,40 79,94 72,82 87,11 62,75 55,39 79,54 72,62 87,1 62,78 55,39
1. 537 30, 478 49,80 85,06 77.27 72,04 66,77 58,93 85,06 17,27 72,04 66,77 58,93
1. 578 30 479 93,71 88,76 80,63 7517 68,67 88,76 80.63 517 69,67 -
1. 679 30. 4.80 47,65 92,49 84,02 78,33 72,60 - 92,49 84,02 78,33 72,60 -
1. 580 30 48 104,63 99,10 90,03 83,93 17,79 - 99,10 80,03 B3.93 77.19 -
1. 581 30. 4.82 109,44 103,66 54,17 87,79 81,37 - 103,66 94,17 87,79 81,37 -
1, 682 30, 4.83 T, 04 108,01 98,13 91,8 a, 79 - 108,01 93,13 91,48 84,78 -
1} Ab t. 5 1978 entfallt Lohngruppe O1. — 2] Vor dem 1. 6 Y971 zuziglich 10% auf die angefihreen Lonnsstze.
110 2 Lohmarivertrag fiir den Saarbergbau
DM
Zsitlohnsatze je Schicht
Mannliche Arbaiter
Untertage Uhertage
Datum arst- in Lahngruppe *! in Lohngruppe Jugerdtiche
des malig Arbaiter
Inkraft- kiindbar " 08 05 o4 a2 01 09 07 06 04 03 im Alter
. . wyon
tretens um: Hauer Metall Hide- . 17 Jahren
’:d" Nf'e“"‘ Spreng- Band- Geziha- fach- Maschinisten | Maschinan- arbeiter A.rb;'t" in % des
s ach- mittel- warter ausgeber Strecken- arbeiter 1 wirter Im N car Voll-
und arbeiter |, ausgeber W, W, reiniger 2 usw. s, Trans Férderung arbeiter-
Var- usw, usw, USW. porwesan usw. lohnes
richtung usw,
1. 666 31. 668 26,34 23n 22,61 21,70 20,74 24,78 22,78 22,32 11,49 20,40 1]
1. 7.6 31.1268 27,38 24,67 23,51 22,57 21,57 26,77 23,67 BN 22,35 2nn
1. 1.70 3,00 28,20 27.00 26,06 25.00 28,30 27,15 26,70 25.80 2485
1. §.70 34,64 31,561 30,17 29,1 27.94 32,74 30.34 29,84 28,83 27,86
1171 3187 . 36,46 3316 31,75 30,64 29,40 34.46 31,93 3140 30,34 28,99
1. 671 3%, 872 50,14 42,88 38,34 16,77 33.78 32,20 44,85 41,37 32,85 36,77 35,30 85
1. 1.72 51,39 4395 39,30 37,68 34,62 33,01 45,97 42,40 40,86 37,69 36,18
1. .72 54,99 47,03 42,05 40,33 37,04 356,32 49,19 45,37 43,71 40,33 3.
1. 1.73 56,20 48,06 42,98 41.22 37,86 36.10 50,28 46,37 44,68 41,22 34,56
1.873 3. 7.4 63,90 54,99 49,40 47,51 43,73 41,94 67,39 63,12 51,26 47,5¢% 45,66
1. 574 30. 475 71,63 61,84 55,38 53,26 49,03 47,01 64,33 59,55 57,46 53,26 51,18
1. 576 30. 476 76,64 65,95 59,26 66,99 52,53 50,30 68,83 63,72 61.48 56,99 64,76
1. 1.78 Fa il 66,44 59,70 57,42 52,92 ¢ 50,68 69,35 64,20 61,94 57,42 55,17
1. 676 a1,26 $9.93 62,83 60,43 55,70 53.34 12,99 67,57 65,19 60,43 58,07
1. 577 30 4.78 86,46 74,41 66,85 64,30 59,26 56,75 17,66 71,89 69,36 64,30 61,79
1. 678 30. 4.79 90,22 17,65 69,76 67,10 61,94 - B1.04 74,17 72,38 67,10 64,48
1. 679 30. 480 94,01 80,91 72,89 69,92 64,44 - 84,44 7101 75,42 68,92 6719
1. 580 30 4.B1 100,72 86,70 77,89 14,92 69,06 - 90,48 83,48 80,81 74,92 1,99
1. 5.8t 30. 482 105,36 90,69 81,47 18,37 72.23 - 94,64 87,32 84,53 78,37 76,30



111 Braun- und Pechkahlenbargbau (einschl. -briketthersteltung)
111 1 Lohntarifvertrag fiir den Braunkohlenbergbau in Hasen
Pf

Zeitlohnsitze je Sid

Minnliche Arbeiter

Untertage Ubertage
. in Lohngruppe Jugendliche in Lohrgruppe Jugsndliche
D;t.l:m g-::tig I Adbeiter T Arbeiter
Inkraft- Kindbar S I L] H | Imv.::er 5 3% I 1 H | }mv::rllter
ratens Zum: 17 Jahren 17 Jahran
Gruban ZH;W' Schl :u'f!r Pumper- i % des Aufsahe Getlernte 51;22:: Seilhahn- Pumpen- in % des
autsaher "1 ":" opper :h I-'h M warter Vall- ursaner i andwerkar nisten bedienung | wirter Vall-
usw. ) usw. iaher usw. arbeiter- uew, usw. fLe usw, usw. arbeiter-
usw, usw. Yohnes usw, l lohnas
1. 7.68 31. B.67 404 312 360 351 345 75 i h 360 348 338 332 75
1. b.68 422 388 376 367 361 409 376 364 354 347
1. 268 31, 170 456 412 398 389 383 446 3949 86 375 368
1, 2720 3. wn 526 479 466 455 448 516 465 462 444 433
.2n 31, 1.72 578 527 512 801 493 566 512 497 4B4 478
.272 31,173 621 568 550 538 530 609 550 535 620 512
1273 3. 1.4 728 6564 845 632 622 713 645 528 613 802
Nach Aufbau der Taritvertriige ist die Fortfiihrung der Taballe nicht mehr moglich. Ab 1. Februar 1974 neus Vergitungstabelie
111 t asiehe unterg Tabelle,
111 1a Vaergitungstabelle der Bergbaubetrisbe und Kraftwerke der Preuischen Elektrizitits-AG
{hier: Braunkohlenbergbau Borken und Wlfersheim)
Pf
Zeitlchnsdtze je Stunda 1)
fiir Arbeitnahmer der hiichsten tarifméRigen Altersstufe {iiber 18 lahre)
in Vergiitungsgruppa
Jugandiiche
Datum erst- 8 7 <] 5 4 3 2 i im Alter
des malig . N unter 18
Inkraft- kiindbar - Umfangreiche Mehriatriga Abgeschlossene Einfache . Jahren
N Selbstindiges Fach- Berufs- . PR Hilfs- .
tratans zum: . . Fachliche Barufs Anlern- Tatigkaiten . in % des
Arbeiten kenntnisse arfahrung, K . I bil B arbeiter, p
ILagor- und Beruds: Aufsichis- enntnisse aushildung aushildung mit Raum- Vallarbeiter-
. {Hauer {Betriabs- {¥ranfahrer Anternung Iohnes
verwalter erfahrung bafugnis usw.) werker ) (Bote pileger
usw.| {Aufseher (Mechaniker B usw. usw,
usw.} Usw,) usw.) usw.}
1.274 3. 1.75 1180 1110 1 042 5981 922 B¥6 829 734 20
1. 276 31. 1.78 1260 118% 113 1047 984 935 886 B37
1. 276 133 1253 1175 1107 1 040 o8 936 884
11076 3. 3.77 13858 1275 1196 1126 1 068 1 008 953 B899
Y477 31, 378 14583 1368 1282 1207 1135 1078 1021 965
‘ 1418 3. 3 1532 1 441 1353 1273 1187 1B 1077 1018
1479 31 380 1605 1610 1417 1335 1284 1192 1129 1 066
: 1. 480 31, 281 1749 1644 1543 1453 1366 1297 1229 11861
} 1. 481 31 382 1834 1728 1619 1524 1433 1361 1289 ¥ 218
f 1. 482 3L 3.83 191 178 - 1687 1 588 1493 1418 1 b 1269

. 1) Hisv: Endvangitung,




113 Br ° ghau
113 1 Tarifvertrag fiir den Eisanarzbergbau der Staliwerke Peine - Salzgitter AG *

DM
Zuitiohnsitze je Schicht ¥
Minnliche Arbeiter
Untertage Ubertags

Datum arst- in Lahrgruppe in Lahrgruppe if.:?;:::.i::.n
des malig 17 Jahren
Inkraft- | kindbar Grubenarbaiter Handwerker in % das
tratans wum: Schacht Tages- Veliarbgitsrichnes

Aufsichts- | zimmer- | Zimmer. Handwerkes- Labor- ages

hausr hauer hauer | Vorarbaiter arbaiter 11 arbs:tu
m I v I " e Urttertage | Uhbertage

1. 9.65 29,54 29,05 27,08 2339 22,18 - 29,05 27,08 24,62 20,93 90 80
1. B.68 28. 269 noez 29,73 28,44 24,56 23,27 32,3 29,73 28,94 25,85 21,97
1. 369 35,30 13,83 32,36 2795 26,48 36,78 33,83 32,36 20,42 2501
1. 0.89 43,70 40,64 40,20 36,27 31,03 43,70 41,95 40,20 7,18 29,28
1.10.70  30. 8.71 49,84 46,35 45,85 41,37 35,39 49,84 47,85 45,85 42,36 33,39
1. .72 56,00 52,08 51,52 46,48 40,88 56,00 53,76 £1,52 47,60 38,64
1173 3273 72,98 a4,03 63,34 57,15 50,26 71,80 66,78 64,03 58,52 42,51
19273 31074 81,78 71,75 70,98 £4,03 66,32 80,24 74,84 71,76 65,58 53,23
1.11.74  3.10.76 89,57 78,59 77,74 70,14 61,69 47,88 81,97 78,59 71.83 58,31
11175 31.10.76 94,61 83,00 82,11 14,08 65,16 9282 86,57 B3,00 75,86 61,58
1.11.76 300177 | 101,88 89,38 B8,42 79,77 70,16 99,95 93,23 89,38 81,69 B6,32
1.3.78 3008 | 107,48 84,30 93,29 84,18 74,02 105,46 98,36 94,30 86,19 69,97
112786 3% 180 | 111,567 97,58 96,83 47,36 76,83 109,48 102,09 97,88 89,46 72,82
1.280 31, LB1 | 119,14 104,53 103,41 23,20 82,06 116,90 109,03 104,63 95,54 72,56
1. 581 M. 182 | 124,23 109,00 107,82 97,28 - 121,89 113,68 109,00 - -
Toz.82 ¥ 383 | 129,40 113,53 12,3 m,ss - 126,96 118,42 13,53 - -

" Var dem 1.41.1976 ,,Salzgitrer Erzbargbau AG",

1) Ak 11,1873 wird dar Hauerd

teiohn dar

10

Haverlahwisse Tugrundepalegr. Ab 1.5.1981 satfallen Lobngrwppen Grubenarbalter IV, Laborarbeltsr 1T und Tagesarbafter VI,



115 Kali- und Stainsalzberghau sowie Salinen
116 1 Lohntarifvertrag fir den Kali- und Steinsalzbargbau in Niedetsachsen, Nordrhein-Westfalen, Hessen und Siidbaden

DM

Zeitlohnsa1ze fe Schicht

Mannkiche Arbeiter der héchsten taritmaigen Altersstufe (iiber 18 Jahre}

Untertage ] Ubertage
fiir
in Lohngruppe Jupendliche
Datumn erst- im Alter
des mali von
knkraft- klindbuar ol 04 05 07 0 02 05 06 e 09 n 17 Jahren
retens 2um: Bohr- o Bedienung Werkstatt- ) in % des
B | oty | e, | Gmo | Bt S | g (o T PG e v
ar i ol - . . -
Aufsaher Gml.cinnung ;;i‘g :rbeitgn m;:\':” Fru:h-F arbeiten Brbes"”"e" einfachegr Mﬁ;;:?'z' Ruiniger \ohnes
usw. im Abbau usw, ' arbeiten usw. uaw. Appara- oy usw.,
usw, turen
1. 7.66 28,32 27,12 26,08 2512 30,48 27,84 26,72 25,60 24,64
1. 3.68 28,62 28,32 27,28 26,32 31.68 29,04 27,92 26,80 25,84
1. 1.69 30,00 28,80 27,68 26,72 32.16 28,52 28,40 27,20 26.24
1. 469 .84 30,56 29,36 28,32 34,08 31.28 30,08 28,80 27,84
1.10.69 - 34,84 33,36 3216 aae 36,98 34,08 32,88 31,60 30,64 .
1. 770 30. 9.70 45,60 39,62 31,76 35,12 32,48 41,20 37,76 36,00 L 3d.24 33,36 31,60 90
1.10.70 51,12 44,32 42,32 39,36 36,40 46,16 42,32 40,32 38,40 37.36 35,44
1.10.1 54,56 41,36 45,20 42,00 3B,B8 49,28 45,20 43,04 41,04 39,92 37.84
1.10.72 58,40 50,64 48,40 44,96 41,60 52,72 48,40 46,08 43,92 42,72 43,49
1.10.73 65,92 67,38 54,88 51,12 47,36 59,68 54,88 52,32 49,92 48,64 46,16
1.974 31 875 13,26 63,76 61,04 56,88 52,64 66,40 61,04 58,16 55,52 54,08 51,36
1. 975 31 B.76 78,24 68,08 86,20 60,72 56,24 70,88 65,20 62,08 59,28 57.76 54,89
1. 876 31. 877 82,80 72,08 69,04 64,24 69,52 75,04 9,04 65,68 62,72 61,12 58,08
1.977 3. 874 48,66 7742 73,84 68,72 63,68 80,32 73,84 70,24 67 12 66,36 62,16
1. 878 31 879 92,40 8040 77,04 71,68 66,40 83,76 77,04 7328 70.00 68,16 64,80
1. 979 31. 880 96,64 B4,08 80,58 74,96 68,44 87,60 BQ.58 76,64 73.20 71,28 67,78
1. 8.80 103,52 90,08 86,24 80,32 74,40 93,54 B6,24 B2,08 78,40 76.32 72,56
1. 581 31, 881 108,30 92,55 88,55 B2,57 76.41 96,46 84,65 B4,32 80,55 78,38 74,57
1. 9.81 . a.82 111,62 9712 92,83 86,84 8016 101,20 92,88 B8,48 84,48 82,29 79,24
116 Gewinnung von Erdbi, Erdgas und bituminéisen Gesteinen
116 1 Lohntarifvertrag tilr dis Erddl- und Erdgas-, Bohr- und Gewinnungsbetriebs im Bundesgebiet ainschl. Barlin {Wast)
Pf
Zaitlohnsitze fe Std
fir miinnliche Arbeiter
Datum arst: in Lohngrupps Jugend liche
i Arbeiter
ln::ﬁ- kg‘n.dlgar : v v e m n i im Alter van
tretent | um: Schichtfuhrer 2, 17 Jahien
Handwerker- Bohrarbaiter 3 Bohrarbeiter 2 Bohrarbeiter Pfortner 1 Wichter Voil-
vorarbeiter 2 usw. usw, usw. usw. usw. arbeiteriahnes
utw.
1. 468 451 377 348 343 339 336 80
1. 6.69 5256 445 420 400 378 362 80
1.10.69 576 488 460 437 414 396
1.10.70 838 542 511 485 460 440
1. .H 546 548 B17 491 465 444
1. 8.1 3¢ g 678 576 543 516 488 486
11021 30. 9.72 732 622 585 B57 527 503
1.10.72 30. 8.73 ez 669 629 589 567 541
11073 30, a.74 881 749 704 671 635 606
1.10.74  30. 9.75 981 843 792 785 714 682
11078 30. 9.76 1 060 a02 Bag aa7 754 730
1.10.76 30. 9.77 1141 968 913 861 a9 772
1.11.77 30, 9.18 1220 1038 976 920 865 B26
1.10.78  30. 9.19 1283 1088 1027 968 a10 Bgg
1.10.79 30, 9.80 1360 1155 1089 1026 964 [£rd )
1.10.80  30. 9.31 1463 1241 1170 1103 1037 490
1.10.81 30. 9.82 1536 1303 1229 1158 t 089 1040
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200 Chemische industrie {ginschl. Kohltanwertstoffindustrie)

200 1 Lohntarifvertrag fir die Chamische industrie in Schieswig-Holstain

Pf

Oatum

Zeitiohnsétze jo S1d

fiir Arbeitnehmer dev hochsten tari!m-élligen Altersstufe (ibar 1B Jahre)

in Lahngruppe !

erst- - .
des malig v v ‘ i M ":un‘rli»:’:'l?;:i:::
Inkraft- kiindbar 18 Jahran
tretans zum: Facharbeiter | in % des
und : Chemisarieiter Betrigbsarbeiter | Vollarbeitarlohnes
Handwarker e ok Chemisarbeiter (leichte Betriabsarbeiter {leichte
mit Arbsiten} Arbeiten}
Spezialausbhildung
1. 3.67 29. 2.68 386 30 354 328 322 299 80
1. 368 30. 4.89 a7 389 an 345 339 315
1. 5.69 437 419 400 an 364 339
1.10.69 452 434 a5 386 377 351
1. 1.70 467 - 447 428 388 308 362
1. 570 30. 471 536 512 491 462 449 422
1. 41 546 522 B0 471 459 431
. 1 30. 4.72 589 562 B40 512 495 - 470
1, 572 30 473 . 628 801 BI7 554 530 509
1. 573 30. 4.74 747 102 662 636 B17 534 566
1. 574 30. 475 B37 790 750 724 Ma 672 662 85
1. 575 30. 4.76 B96 844 801 773 - rat: -
1. 578 30. 4.77 844 893 - 850 a22 - 767 -
1. 577 30. 478 1014 a56 a10 a80 - an -
1. 878 30 4.79 1068 a8? 949 q18 - 856 -
1. 579 31, 5.80 1103 1 040 990 957 - 893 -
1. 6.80 3. 581 1181 1114 1060 1025 - 956 -
1, 6.8 1. 582 1239 1169 1112 1076 - 1003 -

1) Ab 1. 5. 1875 mifallen dis Lohnabize fur leichte Arbaiten.

200 2 Lohntarifvartrag fir die Chemische Industrie in Hamburg

Pt
Zeaitliohnsitza je Sid
filr Arbeitnehmer dar hischstar tarifmatigen Altersstufe (iber 18 Jahra) n
in Lohngruppe 2}
- fir Jugendliche
D:I.l:m r:r:liig v v i " im :Dlemr von
Inkraft- kiindbar 16 und {.;Jahren
. f N "n [
fetens | Factra® ™™™ | chemiotscharbaiter chusgebidete o Chemisarbeiter . ‘ Batriebarbeiter | Vollarbeiterlohnes
Handwerker und Hilfshandwarker Chemiearbeiter Uleichte Betrigbsarbeiter {leichie
mit Handwarker o, Arbeitan) Arbeiten)
Spezialaushildung
1. 3.67 9. 268 409 an 378 349 3 37 an
1. 468 30. 4.69 430 412 364 366 353 313
1. 568 462 443 424 394 385 358
1.10.69 478 458 438 407 398 310
1. 1.70 3. 470 492 472 451 419 410 a1
1. 570 30 4N 561 537 514 483 4710 442
1. 1.1 30. 472 605 579 554 526 507 482
1. 632 30 473 . 644 617 591 67 542 520
1. 573 30. 474 763 718 678 650 631 596 576
1. 574 30. 475 855 806 766 733 727 B84 674 B%
1. 875 30. 476 913 861 818 788 - 3 -
1. 576 30. 477 966 911 a67 837 - 780 -
1. 577 30. 478 1034 976 928 496 - 835 -
1. 578 30, 479 t 078 107 968 935 - 8M1 -
§. 579 31. 5.80 1124 10661 1010 975 - 208 -
1. .80 31. 681 1204 1136 1082 1044 - 72 =
1. 6.81 31. 5.82 1263 1192 1135 1085 - 1020 -

1) Lohngruppe V ohne Altersgliedarung, — 21 Ab 1. 5. 1975 antfalien dia Lohnzatre fiir laichta Arbaiten.
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200 Chemische Industrie {einschl. Kohlenwertstoffindustrie)
200 3 Lohntarifvertrag filr die Chemische 1ndustrie in Niedarsachsen
Pf

Zeithohnsitze je Std

fur Arbeitrehmer dar hidchstan tarifméaBigen Altersstufe ((iber 18 Jahre) nach 1 Monat Baschiiftigung

in Lohngruppe 1)

Datum arst- far

des malig W m " i jugendliche
I nicraft: kindbar Hilfsarbeiter
tretens 2um: im Alter unter

Chemiearbeiter Hiltsarbeiter 14 Jahren
coelernte Fagalarnte. Chemiearbaiter (laichte Hitlsarbsiter eichts
Arbeiten} Arbeiten)

1. 367 29. 268 407 384 363 332 339 309 2N

1. 368 30. 489 429 405 332 349 357 325 2B6

1. 5.69 462 436 411 s 384 350 307
1.10.69 478 452 425 3es 398 363 317
311269 30, 470 492 465 439 401 411 374 327

1. 870 30. 471 556 528 601 4mn 432 444 378

1. 7.1 599 570 540 513 6508 483 407
1.10.71 30, 4.72 509 ] 540 513 509 483 433

1. 672 30 473 640 608 578 555 545 523 464

1. 673 30. 4.74 07 672 639 619 BOC 583 511

1. 574 30. 475 799 762 720 718 B89 6719 586

1. 575 30. 476 854 B14 778 - 736 - 626

1. 676 30. 4.77 904 864 828 - 787 - 6564 .
1. 577 30 4.78 967 926 887 - B42 - 4

1. 578 30 4.79 1063 965 925 - B78 - .

1. 579 3. 580 10582 1006 965 - 916 - 714

1. 680 N.5¢ 1083 1048 1004 - 952 - 810

1. 6.81 3t. 5.82 1147 1087 1053 - 999 - 850

1} Ab 1, 5, 1975 entfallen dis Lohnsitze fir taichte Arbaiten.
200 4 Tarifvertrag fir die Chemische Industrie in den Reg. - Bez. Diisseldorf und Kéin
P
Zeitlohnsitze je Std
fiir Arbgitngehmer der héchsten tarifmiRigen Alterssiufe {iiber 18 Jahre}
in Lohngruppe 11

Datum erst. i - fiir Jugandliche

des malig Vi 1’ v H | im Alter unter
Inkraft: kundbar 1‘8 .;::r!n
retens Fum: Facharbeiter . . . . in b dex

. - . Chemisarbaiter- Hilfsarbaiter Vollarbeiterlohnes
. Pusepidete Chugebildete | Chemisarbeiter (leichte Betriebsarheiter {laichte
Spezialausbilgung Arbeiten) Arbaiten)

1. 287 31. 1.68 400 2] 357 232 330 307 3
1. 2868 31. 3.69 421 4060 375 349 347 23

1. 4.69 453 430 403 3715 3713 347

1.10.58 469 445 47 288 386 359

31.1269 31, 370 484 459 430 400 39e 370

1. 470 31, 3N 657 530 499 468 465 437 80
1. 8.1 60O 571 538 511 51 476

1.10.1 31. 372 . 500 51 536 511 501 476 85
i.472 31, 3.73 :1:1 839 508 575 552 537 516

1473 31374 763 709 669 632 613 580 572

1. 474 31, 375 843 97 757 720 109 878 666

1. 475 31. 3.78 900 B51 808 769 - 24 -

1. 476 31. 3.77 953 907 B57 818 - 773 -

t. 477 3. 278 1020 964 a7 875 - az7 -

.47 3. 379 T D64 1005 956 213 - 363 -

1.479 30 4.B0 1110 1048 997 952 - 900 -

1. 5.80 1188 111 1087 1018 - 963 -

1.11.80 30. 481 1194 1127 1073 1019 - 863 -

158 30. 4.82 1253 1182 1126 1069 - 1010 -

" 1} Ab 1. 4. 1975 antfallen dia Lohnsitze fir leichie Arbeiten.
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200 Chemische Industrie {einschl. Kohlenwertstoffindustrie}
200 5 Lohntarifvertrag fir die Chemische Industrie in Westfalen
Pf

Zeitlohnsatze je Std

fiir Arbeitnehmer der hichsten tarifmiBigan Alversstufe (iber 1B Jahre)

in Ortsklasse | in Qrrsklasse 11
Datusm ars in Lohngruppe 1! in Lohngruppe | o Jugendliche
des malig Vi v W M i I im Alter unter
Inkratt- kundbar IQ Jahren
e o Facharbejsar Chemiearhaitar Hilfsarbaiter Vol
e | e e, | Chemisarbeiter leicnte Betriebsarbeiter | lleichte Chemisarheiter | *Deiterionnes
Spezialausbildung Asbeiten) Arbei‘ten]
1. 467 31. 368 . 404 3388 362 37 340 316 358 73
1. 468 31. 6.69 . 425 408 aso 353 357 332 376
1. 6.89 457 439 409 380 384 357 Fortsetzung siehe
1.10.69 473 454 423 393 397 369 Ortsklasse {
31.4269 31 570 486 468 436 405 409 3B0
1. 670 304N 557 534 499 469 489 441 80
1. 7.7 BOO 576 538 511 506 481
11071 30. 4.712 600 576 538 511 508 481 BS
1. 572  30. 473 . 633 614 575 552 642 520
1. 573 30. 474 54 710 675 632 613 596 " 578
1. 574 30 475 B44 800 764 720 708 681 671
1. 575 30. 476 901 854 816 769 - 2y -
1. 6.76 30 4.77 954 904 866 818 - 176 -
1. 677 30 478 1021 957 926 875 - 830 -
1. 678 30. 4749 1065 1008 a86 “ 813 - 866
1. 638 3t 580 1111 1052 1 008 952 - 8903 -
1. 6.80 31. &R 1180 1127 1080 1020 - 967 -
1. 6.81 31. 682 1248 1182 1133 1070 - 1014 -

1) Ab 1. 5. 1975 entiallen dis Lohraiitza fir leichte Arbeiren.

200 6 Lohntarifvertrag fiir die Chemische Industrie in Hassen

Pf
Zaitlohnsétze je Std
fiir Arbeitnahmer der hichsten TarifmiBigen Aftarsitufe liiber 18 Jahre}
in Oresklasss S in Oreskisssa A
in Lahngruppe 1! in Lohngruppe fiir
Datum orst- Jugendliche
des malig vil Vi v 1 1l | 1% untar
Inkraft- kiindbar . 18 Jahren
wetens um: Bﬂ'?fl.'lﬁ %;Iurr!te A Betriohs- invxlt;.ln
3HTIZA &I n . . - - . oll-
Pocharbmier | tacharbeiter Cromie Chemie- arbaiter Betriebs- Hilfsarbeitar Gelornts arbaiterlohnes
. arbaiter nach Arbeiter (leichta "
wnd und facharbeiter Einarbaitung Arbaitan) Facharbeiter
Handwerkar Handwerker
1. 267 31. 163 393 368 349 326 326 303 381 BO
1. 268 11 369 414 337 367 3 - 343 319 4902
1. 489 445 416 395 367 369 343 432
1.10.69 461 431 409 380 382 356 447
311.1269 475 444 422 392 394 366 461
1. 370 3. 370 475 444 422 392 394 366 468
1. 470 31 301 547 514 490 461 461 433 539
1. 6.1 31. 3.72 590 554 528 602 497 472 Fortsetzung siehe
1.10.71 31. 3.72 6580 554 528 502 497 472 Ortsklasse S 85
1. 472 31,333 . 627 530 564 541 532 a1 Lohngruppe VI
1. 1.73 677 627 590 564 541 532 511
1.473 31374 744 689 648 620 &1 6R7 569
1. 474 3. 278 B34 7 736 708 697 675 666
1. 475 3. 376 891 830 7B6 1686 740 m -
1. 476 . 377 943 B79 836 BOS 789 70 -
1. 477 31. 378 1009 941 893 Bé1 44 B24 -
1. 478 31. 379 1052 B8B1 93 898 480 . B59 -
1. 479 30. 480 1097 1023 T 937 918 B9%6 -
1. 580 30 4.81 1175 1096 1040 1 404 983 980 -
1. 541 30. 482 1233 1150 109t 1063 1 031 1007 -

1} Ab 1. 4. 1975 entfallen dix Lohnedrze fur laichta Arbaiten.
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200 Chemische Industrie {ginschl. Kohlenwertstoffindustrie)

200 7 Tarifvereinbarung fiw dis Chamische Industrie in Rheinland - Plaiz *)

Pt

Zeitlohnsatze je Std

fiir Arbeitnehmar der hichsten tarifmiRigen Altersstufe (iber 18 Jahre)

in Orsklasse | in Orisklasse It
in Lohngruppe 1! in Lohngruppe Fir
3 Jugendliche
D;l::m r::ltig v W I 1] ! imu.g?wr unter
I nicraft- kiindbar - 1?\,;2?;:;
: S in i
retent | am Spezialisiorta Chemnin- Austabiliet Chemie- Betriebs: der Lohnsatze Voll.
h:h::::;" facharbaiter ul;?;nl\ie- o Chemia- arbeitar Betriebs- arbeitar der Orusklasse | | arbeitariohnes
u und arbeitar arbeiter | Iclc_hte arbeiter {le !Clh‘lB
Handwarker Handwerker Arbeiten) Arbeiten}
1.10.67 31. 1.68 353 369 350 326 328 305 98 75
1. 468  31. 3.69 414 388 367 a4l 345 In
1. 4.69 445 417 395 367 3 345 Fortsetzung siehe
1.10.68 481 432 408 380 384 367 Qrisklasse |
3r1268 31, 370 475 448 422 392 396 368
1. 470 3. 3.7% 547 516 490 461 463 435 80
1. 674 580 566 528 502 498 474
1.1 3. 372 590 556 52B 502 499 474 a5
1,472 3. 373 . 628 593 564 541 534 513
1. 1.73 678 628 593 564 &41 534 513
1.433 31374 747 692 653 622 603 588 570
1. 474 31378 840 783 744 73 702 679 669
1. 476 31, 378 B97 836 795 761 - 725 -
1. 476 11. 3.77 949 885 844 810 - 74 -
1. 677 31. 3.78 1015 847 a03 867 - a3z8 -
1. 478 31, 379 1089 988 942 904 - 864 -
1. 479 30 4.80 1106 1030 983 943 - a0 -
1. 580 30 481 1183 1103 1053 1010 - 985 -
1. 581 30. 4.82 1241 t 157 1105 1 069 - 1012 -
Te 5aB2 3, 4,83 1293 1 206 1151 103 - 1055 -
"1 Ak 1. 4. 1989 such fir die kautschuk-, kunitatoff- und mineraidiverarbeitende indusirie.
1) Ab 1. 4. 1975 entipllan die Lohnsitza fiir kichts Arbaitan.
200 @ Lohnwrifvartrag fir dis Chemischs Industrie in Baden - Wisttembaerg (ohns Sidhaden) *)
Pt
Zeitlohnsitze je S1d
fiir Arbeitnehmer der hdchsten tavifmiBigen Altersstufe (iber 18 Jahre| 1)
in Lohngtuppa 77
Datum arst- - .
Inkraft- kiindbar o unter
tratans zZum: Spezmll;aene Chemisarbi Hilfsarbei 18 Jahran
un . . emiearbeiter ilfsarbeiter
qualifizi_erte hg::’::;w cﬁ::ﬂ“f:'g:it“:r Chemiesrbeiter Ilaic_hte Batriebsarbeitar {leighm
Chamie- Avrbeiten) Arbaiten}
facharbaiter
1. 3.67 29. 2.68 420 aee 364 39 338 Jt4 237
1. 3.68 30. 4.69 441 406 ag2 355 3565 330 249
1. 5.69 474 436 411 agz ag2 355 267
1.10.69 481 451 425 395 395 367 237
311268 30. 470 506 465 433 407 407 379 285
1. 570 578 634 505 478 472 444 378
1.7 300472 623 576 544 517 508 484 433
1. 672 30. 4.73 . €62 614 £81 558 545 523 463
1. 673 30 4.74 782 728 675 640 [:¥3] 800 582 510
1. 574  30. 4.75 876 816 763 728 ni 688 B78 586
1. 636 30. 476 936 an 816 78 - 135 - 625
1. 836 30. 4.17 991 a2 864 827 - 184 - 666
1. 577 30. 478 1 060 aB? 924 Bas - 839 - 713
1. 578 30 470 1106 1028 964 923 - 875 - 735
1. 679 31 580 1154 1073 1 05 963 - 913 - 776
1. 680 31 681 1236 1149 1076 103 - a78 - 831
1. 6.8B1 31, 582 1297 1205 1129 1082 — 1026 - 872

"1 Vor dem 1. 7. 1971 Nordwiirtamberg-Nordbaden.
1) Lehngruppe V ahne Alarsgliedarung. — 21 Ab 1. 5. 1975 anttellen die Lahnaitze fiir lsichte Arbaitan.
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200 Chemische industrie (einschl. Kohlenwertstoffindustrie}

200 9 Lohntarifvertrag fir die Chemische Industrie in Siidbaden

Pt
Zeitichnsatze jo Std
fitr Arbeitnahmer der hbehsten tarifmaBigen Altersstufe (iiber 18 Jahra) 1
in Lohngruppe 2)
Datum erst- i ndiiche
des malig v v mn i ' u::::?g Jahren
Inkraft- kiindbar in% des
tretens wum: Spezialisiarts Voll-
und . . Chemiearbeiter Histsarbeitar arbeiteriohnes
qumiitizierte faE::r";:;er C?::Eieezlrlg:i‘:ar Chemiearbeiter tleict_m: Betriebsarbaiter {leichte
Chernie- Arpeiten) Arbeiten|
facharbeiter
1. 467 31. 368 350 370 346 322 320 208 BO
1. 468 31, 569 411 390 364 339 337 313
1. .69 442 414 m 364 362 337
1.10.69 457 434 405 37 375 349
31.12.69 31. 570 4m 447 418 389 .73 360
1. B.70 555 520 491 461 453 431
1. .71 556 520 ag1 461 458 431 85
31571 578 534 505 475 472 444
1. 871 3. 6372 623 576 544 517 509 484
1. 672 30. 473 . 652 B14 B3l 558 5456 523
1. 573 30 4.74 782 728 B76 640 521 600 582
1. 574 30. 4.15 are 816 783 728 "7 688 678
1. 57%  30. 4.76 936 an 81§ 778 - 735 -
1. 576 30. 417 951 an 864 827 - 794 -
1. 577 30. 478 1060 987 924 885 - 839 -
1. 578 30. 4.79 1106 1028 964 923 - 875 -
1. 579 31, 680 1154 1073 1005 963 - 913 -
1. 6.80 31. 5.8t 1236 1149 1076 103 - 978 -
1. B.B1 31. 582 1297 1206 1128 1082 - 1026 -
1} Lehngruppe V chne Altarsgliedsrung. — 2] Ab 1. 5. 1975 entfallan dia Lohnsitze fir leichte Arbaiten.
200 10 Lohntarifvertrag fir die Chemische Lndustrie in Bayern
Pt
2Zeitlohnsitze je Std
fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmiRigen Altersstufe {iibar 18 Jahre) "
. r
in Gftsklesse | i Ortsklasse 1) jugendiiche
Datum erst in Lehngruppa 2! on ] Betriabs-
des malig arbeiter
" Inkraft kiindbar vl v v 1l | On;:I |
wetens | MW Sperialisienie | Chemie )y oniigere . Chornie- . Berrinbs. in % der Lohnsitze o Alar
und fach- Chemie- Chemie- arbeiter Betriabs- arbeiter iri Drisklasss | wnter
qualifizierte arbaiter . arbeiter {laichte arbeiter (leichte 18 Jahren
Facharpeiter usw. arbeiter Arbeiten) Arbeiten}
1. 467 31, .68 385 362 238 4 320 298 el ] 97 208
1. 488 31. 5689 406 391 356 3 337 33 Fortsetzung sighe 98 219
1. B.69 436 410 383 356 362 337 Ortsklasse | 235
1.10.69 451 424 396 368 378 349 244
31.12.68 3V, 570 465 437 408 379 387 360 262
1. 670 31. 51 837 507 478 447 454 427 363
1871 580 547 514 488 480 466 392
11071 31. .72 580 547 514 448 490 466 417
1. 672 31. 673 . 619 585 551 529 625 504 446
1. B.723 31 874 739 6B3 846 608 590 580 563 Forisetzung siehe 493
1. 674 3. B.75 g29 7 734 696 686 668 658 Ortsklasse 1 663
1. 675 1. 5.76 885 823 784 748 - 713 - 606
1. 676 3. 577 837 872 B33 197 - 762 - 648
1. 6.77 31. 5748 1003 933 Ba1 853 - 815 - 693
1. 678 31. 579 1048 973 929 800 - 850 - 722
1. 679  30. G.BO 1091 1015 959 928 - 887 - 754
1. 7.80 30 681 1168 1087 1038 994 - 950 -— o8
1. 7.81 30. 6.82 1226 1140 1089 1043 - B97 - 847

11 Ab 1. 4. 1968 fuhrt die bishariga Ortskiasse {1 die Bazeichnung Ortsklama | und die bisherige Driskiasse |11 dia Bazeichnung Crrsilasse 11, ao 1. 6. 1973 ohne Orisklassangiinderung. — 2) Ab 1. 6. 1975 entlallen die

Lohnsarze lur laichte Arbairan.
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200 Chemische Industrie {einschl. Kohlenwertstoffindustrie)

200 11 Lohntarifvertrag fiir die Chemische Industrie im Saarland

Pf
Zeitlohnsitze je 5td 1}
- fir Arbeitnehmer der hichsten tarifméCigen Altersstufe liber 18 Jahre)
in Lohngruppe

Datum erst e

rst- . li

des malig v v 1T n I P
Inkraft- kiird bar 18 Jahren
tratans zum: Spezialisierte . . . . Ay
. . Chemiefacharbeiter . Betriebsarbeiter in % des
Chemiefachasbeiter und Ausg_eblldette Chemisarbeiter nach kurzer Leichtlohn 2} Vallarbeiterlohnes
und Handwerker Chemiearbeiter Eimweisung
Handwerker
1. 567 30. 468 404 364 348 318 204 80
1. 668 31. 7.68 425 383 362 332 309
1. 9.69 487 412 389 357 332
1.1 31770 487 440 415 381 342
.87 NI 559 510 483 a7 420
e o n. 772 603 650 521 482 458 BS
1. 872 3. 573 636 584 564 513 492
1. 633 3. 574 . 704 645 613 568 561
1. 874 31. 578 B16 757 737 706 666 656
1. 675 31. 878 B97 836 195 761 725 -
1. 676 31. 5.77 943 - a85 844 810 714 —
1. 677 31. 578 1016 947 903 867 az8 -
1. 678 21. 5.79 1069 qBs 842 904 864 -
1. 679 30. 6.80 1105 1030 043 943 am -
¥, 7.80 30. 6.81 1193 1163 1053 1010 965 - ‘
1. 7.8 30, 6.82 1241 1157 1108 1059 1012 - |
1} Die handen Léhne sind Gi ahne; fis erhithen sich fir alle Balegachaftsmitgiieder, sofarn sie vor dem 1. 3. 1967 ingetratan sind. nach 3 Batrishsjahren um 2 %, nach & Batrigbsjshran um 4 %, nach 9

Batrisbsishran um 6 %, nach 12 Batriobsjahren um 8% und nach 15 Betrighsjshren um 10 %, ab 1. B. 1970 in sine Tarifauiage umgewandeit — 2} Ab 1. 6. 1975 entfallan die Lohnsarze fiir dis Laichtiohngruppe,

200 12 Lohntarifvertrag fiir die Chemische Industrie in Berlin (West)

Pf

Zeitlohnsétze jo Std

fir Arbaitnehmar der hichsten tarifmaBigen Altersstufe {iiber 18 Jahre} 1}

in Lohngruppa 2!

Datum erst- tir Jugendliche
| des malig v v ”I " ! im Aglter van
\ Inkrafi- kiindbar 17 Jabren
| i M el Chemie- Chemiearbeit Botriabserbeiter | Vallerpaitmrboh

U M N emigarbestar riebsarbe: ollarpe terionnes
Handwarker Tacharbeiter fusgebildets 4 oy beiter {lsichte Batriobsarbaiter | . igichto
. und Chamisarbeiter " .
 mit Handwerker Arbeiten) Arbeiten]
Spezislausbildung

1. B87 29 268 389 360 343 319 322 300 90

1. 368 30 469 410 379 361 336 339 s

1. 5.68 441 407 388 361 364 339

1.10.69 456 421 402 374 317 381

311269 30. 470 470 434 414 385 388 362

1. 570 30 4.1 539 497 476 447 449 422

1. 1M 30. 4.72 881 536 513 487 484 460

1. 572 20 473 . 620 574 560 528 519 458

1. 573 30 474 739 690 652 820 801 583 566

1. 574 30. 475 828 774 740 708 597 611 661

. 575 30. 4.76 B85 831 790 756 - 717 -

1. 576 30. 477 937 B8O B39 805 - 766 -

1. 577 30, 4.78 1003 942 B9B 861 - 820 —

1. 578 30. 479 1046 983 837 898 - 855 -

1. 579 31, 580 1093 1026 w17 a37 - 892 -

1. 6.80 31. 581 1168 1 098 1046 1004 - a5& -

1. 68 31. B.B2 1225 1152 1097 1083 - 1002 -

1} Lohngruppe V chne Altersglisderung. — 2) A 1, 5, 1975 entaiten die Lohnsitze fir igichta Arbaitan.
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210 Kunststoffverarbeitung

210 1 Lohntarifvertrag fir die kautschuk-, asbest- und kunststoffverarbeitende Industrie in Hamburg

Pf

Zeitlohnsitze je Std '}

#iir Arbeitnehmer der hichsten tarifméfigan Altersstute (uber 18 Jahre) 2l

in Tatigkeitsgruppe

. fiir
Datum orst- vil Vi v v 1 n | Jdugendtiche der
des malig A Tﬂtlgll‘rlﬂglclpﬂﬂ"'
. : Arbeitan . rheiten -
13:::;2 k::c::a' Arbeiten, mit arhéhtan Arr::::n:‘en nach Arbaiten im Aher urnter
- oo : deren kérperlichen . . Eirwaisung nach 18 Jahren
Qualifizierta Handwerker Ausfuhrung Anforderungen, | Cerbeitung. | rbeitung, | Einweisung, in % des
Handwerker- Facharbaiten . mittiere . .
p ein nach Anlernung . gewissa ohne besondere | Vollarbaeitarlohnes
Facharbeiten usw, < Arbeits- ¥
Fachkonnen oder Lo Arbaits- Anfarderungen
. schwierigkeiten S, 3
VOraussaT T langerer schwier igkaiten usw.
Erfahrung usw. usw,
1. 966 30. 6.67 458 437 380 358 333 302 82 75
1. 568 30 669 482 459 400 376 350 314 297
1. 789  30. 670 518 491 427 401 374 339 317
1. 670 30. 671 563 538 474 448 41 386 364
1. ¥ 1 30. 6.72 60B 581 512 4B4 454 417 393 a0
1. 732 30 672 647 620 645 515 483 449 424 90
1. 7.313  30. 6.74 4 684 600 567 6533 496 475
1. 774 30. 675 800 766 672 636 601 564 543
1. 775 30. 6.76 B&O B14 Fals 675 839 600 577
1. 778 30. 6.77 B98 B60 754 714 678 §3% 616
1. B77 30. 678 954 913 BO1 58 720 679 654
3. 7.78 30 679 996 953 835 Il 752 109 683
1. 7.79 30. 6.80 10338 994 870 824 784 738 713
1. 7.80 30, 6.81 1110 1063 929 880 838 790 162
1. 7.81 30 6.32 1163 1114 974 qr2 878 828 798

1} Zeitiahner haben ab 1. 6. 1970 nach
Zeitlohnzulage von 40 Pf, wann sig nicht wenigstans 40 P4 iibar Ti

Batriab

210 2 Tarifvertrag fir die kunststoffverarbeitende Industrie in Hessan
Pf

hirigkei1 Anspruch auf ginen Zeitlohnrichtsatz, der mit dem Tariflobn zuziglich 20 Pf zu bewerten ist. ah 1. 7. 1981 arhaltan Zeilldhner gine
vardianen. — 2| Lohngruppen V—Vil ahne Altarsglisderung.

Zeitlohnsitze je Std

fior Arbeitnehmer der héchsten tarifmiBigen Altersstufe {iiber 18 Jahra) 17

“in Ortsklasse | in Ortsklasse §1
in Lohngruppe in Lohngruppe
Datum arst- 1 1 11} 1V a Vb Va Vb 1 fir
des malig . Jugendtiche
s ! i Facharbaiter unteiL 1%8:::"2"
retens wm Fr“:air::let:r Planmatig - Kurzfristig Sonstige und ihnen Voll-
Be‘."f“’.e" glaich- ode_r . Kurzfristig angele_rnta Sonstige Arpeiter gleich- arbeiteriohnes
qualifizierte . larwgfristig angelgrnte Arl:‘mler Arbeiter {leichte gesteltte
Facharbeiter gestelite angelernte Arbeiter (leichte Arbeiten) larnt
angelgrnte Arbeiter Arbeiten] Theiten a;ga ernte
Arbeiter l rheiter
t
15.10.67 30. 0.68 412 343 34 308 277 285 257 338 a0
1.10.68 30. 9.69 439 3 345 328 305 304 283 Fortsetzung siehe
1.30.69  30. 9.70 480 412 385 368 342 347 323 Ortsklasse |
1.10.70 30, 9N 565 489 480 442 415 419 393
110 30. 972 617 636 505 484 465 463 444 BS
1.10.72  30. 9.73 654 571 539 517 497 496 477
1.10.73 9 928 533 569 546 548 524 50
§.1.74 30. 9.0 739 Bag 609 5B5 561 561 638
1.10.74 794 693 655 629 610 603 5B5
1. 475  30. 9.75 B16 712 673 647 628 620 601
1. .76 30 976 857 748 707 679 659 651 631
1.10.76  30. 9.77 907 793 749 118 699 691 670
11077 30. 9.78 961 841 794 763 743 735 714
1.10.74 0. 9.79 1009 883 834 801 780 . 72 50
1.10.79  30. 9.80 1068 934 Baz 847 825 817 795
1.10.80 1140 947 941 04 880 872 848
1.12.81 3], 9,82 1196 1 046 987 948 923 915 a0

1) Lahngruppan | und |} ohne Altarsgliedarung.
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210 3 Lohntarifvartrag fir die kunststoffverarbeitends Industrie in Baysrn

210 Kunststoffverarbeitung

Pt

Zeitlohnsatze je Sud

fir Arbeitnehmar der hischstan tarifmaBigen Altersstufe {iiber 18 Jahra} 7}

, fiir
il: B;;;?::;L in Or1sklasse 11 jug:::!tl‘iche
Datum erst- Arbei't?r
s |:0al|ﬂ 1 i 1] 34 v v Vi in Drisklasse |
Inkraft- | kiindbar ;
tratens zum: im Alter unter
18 Jahren
Qualifizierta in % der in % des
Bmwualifi;iana Qualifiziqm Facharbaiter angalernts Angelomnte Berriebs- Sonstige Lohnsitze Voli-
Facharbeiter Facharbeiter Arbeiter Arbaiter arbaiter Arbeiter der Ortsklasse | | arbaiteriohnes 2!
1. .68 31.12868 415 355 328 3t 288 251 96 80
1. 1.69  3.12.68 442 378 349 an 308 274 a7
1.11.69 30, 9.70 40 420 387 367 342 311 98
1.10.70  30. 971 577 642 500 354 443 415 386 9
1.10.71 619 582 637 499 475 445 417 B85
1. 1.72 30, 8.72 619 82 537 498 475 445 417 Fortsetzung siehe
11072 31.10.73 673 635 586 544 520 488 457 Ortsklasse |
1.11.73  31.10.74 57 714 659 612 6B5 549 524
1.11.74 812 765 08 B56 627 589 551
1 2.7% 311078 B34 787 726 674 €45 605 566
1. 1.76  31.10.76" B7B 828 764 708 679 637 596
11176 311077 932 879 a1t 753 721 676 633
111,77 31.10.78 987 a31 889 197 764 716 670
1.11.78  31.10.79 1 034 976 900 835 2] 50 102
1.11.79% 1096 1035 954 885 849 796 748
1. 580 31.10.80 1106 1043 962 89z 856 802 754
1.11.80 1160 1096 1010 837 Bag 842 792
1. LB 311081 1174 1108 1022 947 809 852 80
.8 31,082 123 1162 107 993 954 &4 840
1) Lohngruppen | und 11 nur sb voliendetem 18 Labensishr. — 29 Bis zum 1. 1. 1968 im Afar von 17 und 1B fahren.
215 Gummi- und Ashestverarbaitung
215 1 Lohntarifvertrag fiir die Gummiwarenindustrie in Niedersachsen
Pt
Zeitlohnsitze je Sid ¥?
fur Avbeitnehmer der hichsten tarifmaBigen Altersstufe (Gber 18 Jahre)
in Lohngruppe
fiir
Datum erst- vi v v in 1] | Jugendiiche
ln::ﬂ- kir::il:?ar unter
retens o Sch:'::nua n:rhbfl:'a;:r Arbeit Arbeit Arbeiten oh::;Eialzeglle 15?1 ‘;z:r::
: A aiten roeiten 1 N
hz:rm:::m Aglr:_rgn:re;t. nach mittlu_r:r nach kurz_er nach spe_ziellar Aushﬁdung Vollarbeiteriahnes
' A Anlernzeit Antarnzeit Einarbeitung nach
abgeschlossene Fertigheit, Einweisung
Berufsausbildung Erfahrung
1. 1.67 30 6.67 4115 3768 3523 326,7 308.1 2840 70
1. 568 30. 6.69 4311 3837 3891 3422 3228 298,5
1. 7.69  30. 670 463,9 4241 97,7 268,2 a7 321.0
1. 870 30. 6.1 5169 477.1 480,7 421,2 400,1 3740
1. 71 30. 672 558,2 5153 485,7 454 8 4321 4039 80
1. 7.72 30. 673 594.5 548.8 5183 4845 466,2 436,72
1. 773  30. 6.74 684,1 6130 57189 5412 520,7 4972
1. 7.74  30. 6.75 744,2 686.6 6484 608.3 585,8 5623
1. 1.75 85,1 7244 G841 6418 618.0 593,2 85
1. 1.76  30. 6.76 7926 72 6905 647.8 $23.9 59B.8
1. 2.76  30. .77 876,8 8089 763.9 7178 6926 66,3
1. 777 30 478 929.4 8574 809,7 760,7 738.7 7059,4
1. 7.76 30 6.79 on.2 BOG,0 8461 794.9 768.8 7413
1. 739 30, 6.30 10120 933,6 881.6 820.3 BO1 7724
1. 7.80  30. 6.81 10828 999.0 943,3 B886.3 B58,1 82B,5
1. .81 11348 10470 983.6 928.8 900.3 866,3
1. 1.82 30 682 11359 10480 9849,5 929,7 9012 869,1

1} Hier: Grundiohna,
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215 2 Lohntarifvertrag fiw die Gummiindustrie in Hessen

215 Gummi- und Asbestverarbeitung

Pf
Zeitlohnsitze je 51d 1}
fiir Arbeitnehmer der héchsten tarifmaRigan Altersstufe (iber 18 Jahre)
in Lohngruppe
Datum arst- Vi Vi v v 1l (E) I 3 tar
des malig Handwarkliche . Jugendliche
nkraft- | kundoar Spezalatiy | Handwarkicne Lenge Mittlere _ Arbeiten. Absiten i ler unter
eiten, Arbwiten, Anlernzsit Anlernzait, _Speznille die ging Dh_ne in % des
besonders abgeschlossene i entsprechende Einarbeitung . N Ausbitdung .
o entsprechandas Einarbeitung Vollarbeiteriohres
quatlhzlgrta Lehre Fachkénnan Erfahrung usw. erfordern ) naclh
Kenntnisse usw, usw. Einweisung
usw.
20.11.67 30. 4.68 407 an 358 328 308 289 80
1. .68 30. 669 425 394 374 243 319 302
1. 7.68  30. 670 472 428 A5 31 353 335
1. 670 30. 671 562 489 474 439 426 417
1. 7271 30, 672 607 536 611 472 459 450 85
1.7.72  30. 673 643 571, 545 605 492 483
1. 773 30. 6.74 705 626 598 657 542 633
V.7.74 30 675 790 701 670 626 610 601
1. 7.7% 833 729 106 660 643 634
1.1.76 30. 6.76 842 747 114 667 650 640
1. 7.76 . 845 789 54 106 688 679
1.10.26  30. 6.77 935 B89 789 754 706 689 679
1. 7277 30. 678 91 944 B3B 8OO 748 73t 2
1. 7786 30. 679 1036 987 B76 837 782 764 754
1. 779  30. 680 1 080 1029 "3 872 B15 796 786
1. 7.80 30. 6.B1 1155 1100 977 833 872 B&2 841
1. 7.81 1211 1154 1024 arg 914 893 B3
1. 1.82 30 682 1212 1166 1025 979 915 894 B82

1) Hier Grandibhne. Arbaiter im Zsilahn, die ab 28. 5. 1967 nicht wenigstens im 3-Monats-Durchschnitt 6%, ab 1. 6. 1868 7,5%, ab 1. 7. Y873 10 % ubar Tarif varcianen, haban Antpruch auf eine mindestens
& %ige, ab 1. 5, 1968 7.5 %iga, mb 1. 7. 1973 10 %ige Zeitlohnzulage.

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden
220 1 Lohntarifvertrag fiir die Naturstein- und Naturwerkstsin-Industrie in Niedersachsen *
Pf

Zeitlchnsdtze je S1d

fir Arbeitnehmer der hichsten tarifmaRigen Attarsstufe {iiber 18 Jahre)
. fiur jugendliche

Datum erst- in Lohngruppe Arbeiter fiir

des r_nallg ginfache Arbeiten
takraft. | kundbar amn 31 2 1 im Alter von

- Facharbeiter Arbeiter li-rlw igr:ir:sn

Steinmetrzen in der mit abgeschiossener Arbeaiter flir emfa:ha Vollarbeitarlohnes
Naturwerksteinindustrie Lehre mit Boerufserfahrung Arbeiten

1.11.6% 31, 3.68 402 {405} 373 (388) 358 355 80

1, 5.68 30. 4.69 418 {421) 389 (404} 74 kAl

1. 5.88 4418 {452) 418 (433) 402 %9
16.11.68 31. 3.70 474 1477 443 (463) 427 424

1. 470 31, 37 540 (553} 508 {53%) 493 490

1,471 3N.372 590 (603) 559 {689) 543 540

1. 472 630 (643) 539 1629 583 580

1.972 3. 313 645 (658) 613 (643] 597 594

t.473 31 3M OB {734) 671 (718) 653 -21)

1. 4.74 747 (818) 761 (796} 733 724

1. 1.7 31. 375 806 (3341 769 (814); 751 742

1. 435 3, 378 858 (896) 820 (B65) 800 790

1. 476 31, 337 903 (931) BE3 (804) B42 831

1477 31,378 961 (889) 918 {863) 896 8B4

1.478 3. 379 1009 (1 037} 964 (1 009) a41 928

t. 479 31, 380 1061 {1 089) 1015 (1 GB0) 991 977

1. 480 31, 384 1133 (1 163) 1086 (1131) 1060 1043

1. 481 31 38 1188 (1 218) 1139 (1134} 1112 1092

12 3, 583 123 {1 268) 1187 (123¢) 1158 1138

“) Vor dem 1. 4. 1978 mit Ostwestfalen,

1) Dee in K

ten Loh
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220 Gewinnung urt Verarbeitung van Steinen und Erden

220 2 Lohntarifvertrag fir die Industrie der Steine und Erden in Hessen {hiar: Naturstein-, Zament-, Kalk-, Gips- und Zisgelindustrie }*)

Pf

Zeitiohnsatze ja Std

fiir Arbaitnehmer der hiichsten tarifmiRigen Altersstute (iber 1B Jahre}

Y Ab 1. 7. 1969 fir die Zementindusteis, eb 1. 4. 1973 puch fir die Natursteinindustria in Rhainisnd-Pfalz,
1} Dis in Kismmarn angafithrion Lohnsiize einschl, Zulage geltan fir Batriebshancwerksr sb 1. 4. 1980 in dan erstan 3 Berufgishren, die autschiiaBlich im Zeitlahn srbeiten,

21

in Orisklasse | in Orsklasse |
in Lohngruppe in Lahngruppe e
Datum erst- Jugandliche
dos malig 8 4 3 z 1 3 2 i Ahter von
I nkraft- kiindbar 16 und 17 Jahren
tretans um: Betrisbs. Arbaiten Arbaiten Arbeiten Arbeiten Vol e o
handwerker . mit groferar mit Einfachs mit groBerer mit
mit Facharbeitan 1! Berufserfahrung Berufserfahrung Arbeiten Berufserfahrung Barufserfahrung
abgeschlossarer urvd hoherer und und hherer und
Ausbitdung 1? Verantwortung Verantwortung Verantwortung Verantwortung
1. 967 30. 6.68 — 376 (411} 363 3556 348 356 3439 an
1. 7.68  30. 6.69 - 393 (42B) 380 372 365 3 365
1. 7.69 - 422 {467} 409 | 401 394 402 394
1.1289 3. 3.70 - 438 (483} 425 4H7 410 418 410
1. 470 3. 3.7t - 480 (540) 467 459 482 460 452
1. 471 31. 3.72 - 556 (616) 542 533 625 534 525
1. 472 3. 3.73 - 594 {654) 580 571 663 572 563
1. 473 31, .74 - 857 (727) 645 635 629 Fartsatzung siehe QOrtsk lasse |
1. 474 31, 375 - 733 1803) 719 703 696
1. 476  31. 3.76 - 806 1{976) 790 778 165
1. 476 31 3.77 - 849 (3919) a3z 819 BCG
1.477 31 378 - 904 (804) B86 B72 B61
1.478 3. 379 1039 949 930 916 904
1. 479  31. 380 1092 597 977 963 880
1. 480 31. 381 1166 1068 1043 1028 1015
1. 481 31 382 1222 1116 1083 1077 1064
1o beB2 3. 383 12m 1%t — 1137 1120 1107
=) Ab 1. 4. 1970 auch Fruarimseindustris,
1} Dis in Kismmern angsfilhrtan | einschi Ausgisich galtan fir Batrisbshandwerksr mit ebhgeschiosssner Lehre, dis ausschlioBlich im Zeitlobn arbeiten. &b 1. 4. 1978 in neus Lahngruppe b ber-
gefihry
220 3 Lohntarifvertrag fiir die Industrie der Steine und Erden in den Reg. - Baz. Koblenz und Trisr, den Stadten Mainz und Worms
sowie den Ldkrs, Mainz - Bingen und Alzey - Worms *}
Pt
Zeitlahnsitze je Std
fir Arbisitnehmer der hochsten 1arifmaBigen Altersstufe (iber 18 Jahre)
in Lohngruppe
. Fiir
Datum — 5 5 an 3 2 1 Jugendliche
Inkraft: kiindbar Facharbeiter Abraumer, Hilfsarbeiter im Alter von
tretens um: Steinbrecher achunr!d F;"ﬂ::%’g ::r Schattermacher bzw. Arbeiten, 1:1 J,)::r:s"
Steinmetze usw. Betriebshandwerker in der in der die nach kurzer Vollarbeiterlohnes
in der ) mit abgeschlossener Batonstein- Natur- und Anyvelsung
Natursteinindustrig Lehre industrie Naturwerkstein- ausgefiinry werden
usw, industrie kannen
1. 887 30. 6588 392 369 369 {404) 358 347 340 ]
1. 788 30. 6.69 409 386 386 {421) 375 364 57
1. 7,69 437 414 414 (459} 403 391 g4
1.11.68 3. 370 4561 428 428 (473} 417 405 398
. 470 3. 371 527 504 604 (560) 493 481 85
1. 4717 3. 372 &¥6 5563 563 (610} 542 529
1. 4.72 613 589 589 (650) 579 566
1.11.72 3. 373 6365 611 61t (B74) 6071 887
1. 473 N, 374 B96 669 669 (744) 658 643
1. 424 2, 378 181 750 750 (835} 739 724
1. 476 31 3786 832 799 793 {800) 787 772
1. 476 3. 377 876 B4t 841 {937) 829 813
1. 427 3, 378 923 B9S 896 (308) 883 266
1. 438 31, 379 980 241 941 {1 048) 927 909
1. 479 31, 380 1029 988 988 {1 100} 973 954
1. 480 31, 381 1099 1055 1085 {11715} 1038 1019
1. 481 31 382 1233 1107 1107 {1 233} 1030 1069
1. kB2 3, 3.83 1282 1™ 1151 (1282) 1 13% 112




, 220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden

220 4 Lohntsrifvertrag fiir die Natursteinindustrie und Teermischanlagen {Schotterindustrie) in Bayern

P
Zeithohrsatze je Std
fiir Arbaitnghmer der hichsten tarifmiRigen Altersstufa {iber 18 Jahrsl
i hi
ootum | erst: n Lahnaruppe for Jugendiicha
des malig lahne Facharbaiter)
Inkraft- kitndbar AtE) 3 2 ! 1BImn.:':.7r J\’:'hrI
‘ " ul ren
tratans zum: Batriebshandvgarkm’ Spezialarbeiter Spezialarbaiter fiir in % das
u. Facharh?enar mit haharar schwisrigere Arbeiten mit Botriabsarbeiter Vollarbaiteriohries
mit abgeschlossa : Ibstindigket
bnghre ner Verantwortung Gawisser s:sw ndigkeit
1.11.67 31.10.68 374 342 337 - 80
11.11.88 415 370 359 352
11068 3. 3.70 436 410 398 392
1. 470 3047 491 452 441 434
1. 81 30. 472 551 502 491 484
1. 572 546 542 531 524
1. 872 30 473 B10a 555 544 537
$. 573 30. 474 B72 610 599 592
1. 574 30. 4.75 782 711 698 a91
1. 675 30, 476 834 758 745 37
1. 576 30, 4.77 885 806 794 785
1. 577 30. A7B 850 868 857 8a7
1. 5.78 30 479 1015 924 912 202
1. 57% 30 4.80 1075 974 961 949
1. 580 30. 4.31 1161 1043 1028 1013
1. 584 30. 4.B2 1207 1094 1074 1063
220 5 Lohntarifvertrag fir die Granitwerkstein- und Schieiferei- sowie Pflasterstainbetriebe in Bayern
Pt
Zaitlohnsérze ja Std
fiir Arbeitnehmer der hochstan tarifmialigen Altersstute liber 1B Jahre)
Datum erst- in Lohngruppe tiir Jugandlicha
des mali - (ohne Facharbeiter}
Inkraft. | kandbar 5" 4g) 3 1 im Alter van
traters um: 16 und 17 Jahren
in % des
3 . 5 . Vallarbeiterlohnes
Steinme1ze Betrighbshandwerker Angelernte Arbaiter . .
usw. und Facharbeiter mit hiherer Varantwartung Betriehsarbsiter
1.11.67 31.10.68 381 367 369 343 BO
1.11.68  31.12.69 403 389 381 385
1.10.69 31, 3.70 443 429 421 405
1. 470 30 47 4ag 474 463 447
1. 671 30. 4.2 610 595 540 520
1. 572 B5& 640 580 560
1. 972 30, 473 671 665 504 574
1. 573 30. 474 733 717 649 629
1. 5.74  30. 4.6 851 B33 756 733
1. 575 30. 4.76 907 838 805 781
1. 576  30. 4.77 956 235 B48 822
1. 577 30 478 1313 a93 903 a7z
1. 578 3D. 4.79 1078 1058 853 925 '
1. 679 30. 480 1142 1120 1004 973
1. 5.80 30 4.B1 1220 1196 1073 1037
1 58 30. 4.82 1280 1255 1126 1088

1) Standig 'm Stundaniohn beschiftigre Steinmatze, Schleifer und Handwarker schalten jo Stunde ainen Zuschlag von 16 Dpl, b 1. 10. 1969 von 30 Dpf, sb 1. 4. 1970 von 4C Opl, ab 1. 5. 1971 sind die Zwachlige
in den Tarifstundenihnen dar Lehngruppen 4 und 5 enthalten
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220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden

220 § Lohntarifvertrag fiir die Baustoffindustrie im Saarland

Pf

Zeitlohnsatze je Std T}

fiir Arbeitnehmer der hischsten tarifmaBigen Altersstufe (iber 18 Jahra)

in Ortskiasse 1 in Ortskiasse 11
in Lohngruppa in Lohngruppe
Datum arst- fir Jugendliche
des malig 4 3 2 1 3 m Adter von
Inkraft- kiindbar I\? .;:r;re;n
13 aum: . n -t
Hraters F“:"‘:'_'t"-"t“ Angetarnte Arbeiter Arbeiten Angelernta Arbeiter Voliarbei terlchries
ull nach kurzfristiger Einfache Arbeiten ohne
abgeschlossener abgesohl Letre Einar beitungseeit abigeschl. Lehra
1. 967 30 668 386 {416} 373 (393) 364 353 367 (387) 80
16. 7.68  30. 669 402 (432} aso (410} 3 369 384 (404}
1. 7.69 430 (470 418 (448} 408 396 414 (444}
1.12.69 30, 470 444 {484) 432 1462) 422 410 428 (458} |
1. 570 30 4N 504 {560} 493 |550) 485 4B1 Fartsetzung siehe Orisklasse | BE
1. 5671 30. 4.72 553 (610) 542 {6000 533 629
1. 572 588 (6501 579 {629) 510 566
1.11.72  30. 4.73 611 (674} B01  {6B3) 591 587
1. 613 30, 4.74 669 (744} B6B {733) 647 B43
1. 574 30. 4.75 750 (B35} 138 (824} 724
1. 675 30 4.78 793 (8301 187 (8v9) 72
1. 526 30 4.77 842 (938} B29 {925} 814
1. 877 30 478 ag?  (9499) 833 {585} 867
1. 678 a0. 4.79 942 (1 049) 927 (1 034} 910
1. 579 30 480 4990 (1 102) 973 {1 088} 956
1. 580 30 481 1057 11177) 1039 (1 162) 1021
1. 581 30, 4.82 1108 {1233 1089 (1 218} 1070

1) Botrisbshendwerker arhaiten die in Kismmern angefiihrten Lobnsatzs.

220 7 Tarifvertrag fiir die Zementindustrie in Niedersachsen

Pf

Zeitlohnsitza jo Std

fiir Arbeitnehmer der hdchsten tarifmaBigen Alterssiufe {iiber 18 Jahre}

in Lohngruppe

fir Jugendliche

D;tn:m r:r:l':‘u v v n I I im Alter van
Inkraft- kiindbar 16‘1::::: 7
tretans zum: Handwerksarbeiten Arbeiten Arbeiten A " inbe% dl?'s "
; i feerfahirue einfacher Art rbeiten Vollerbeiterlohnes
gleichz‘:.lt;ldellende Facharbeiten m Bemund s mit kurzer ginfachar Art
Arbeiten Veramwortung Einarbeitungszait

1. B.BY 31, 5.68 420 (435) 395 381 31z a0

1. 6.68 . 438 (453} 413 398 389

1. 768 31. 669 449 {(454) 438 - 413 398 389

1. 6.69 484 (489) 471 - 445 439 420

1.370 31, 370 496 {B01) 483 — 456 440 4

1.470 2. 3.1 557 (572} 544 — 817 501 492

1471 3. 372 613 (644) 898 — 569 551 541

1.472 3. 3713 662 (695} 646 — 615 595 584

1. 473 3. 314 132 (768} Ma - 680 657 645

1. 474 820 (B81) 800 - 762 736 m

1.874 3. 378 937 (B79) 17 — 719 753 739

1. 47% 31 376 892 (937} B711 - B30 803 788

1. 476 31 377 940 (987) 918 - 874 846 830

1.437 31 378 1002 (1 067) 978 — 632 902 885

1. 478 31 379 1053 (1106} 1020 — 240 948 930

1. 479 31 380 1098 (1 158} i0ml3 -~ 1022 aBs g

1. 480 3. 381 1174 (1 286) 1147 - 1093 1067 1037

1. 481 31 3.82 123311 319) 1204 - 1147 1109 1098

1} Diein Kipmmarn angefiihrien Lohnsitze galten %ir Handwerker mit Handwerkerzuiage.

23




220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden

220 8 Tarifvertrag fiir die Zementindustrie in Nardrhain-Westfalen

Pt

Zeitlonnsatze ja Sto.

fiir Arbeitnehmar der hichsten tarifmiiBigen Alterssiufe |iber 18 Jahre)

in Lohngruppe
D;::m :\[asliig Hw l1 v v i 1 fquugendlicha
Inkraft- kundbar Facharbeiter im Alter von
Tretens zm: {Handwerker) Handwerksarbgiten ) ) 1(:}]:';(‘1!"1?
Ragel und Ao | und Facharbeitan Beratotrfeheung Arbaiten in% des
MeBmechaniker besonderen gleichzustellends und Verantwartung sinfacher Art Vaollarbeitariahnes
Fachkenntnissen Arbeiten
ab 1, Berufsjahr 1)
1. 8.67 31, 568 420 394 I BO
1. 6.68 . . 438 412 3
t. 7.68 31, 569 454 449 438 412 391
1. B.69 436 481 469 - 441 413
1. 1.70 489 4384 ro4n 445 420
1. 3716 30 470 501 496 483 456 431
1. 470 3. 3N 672 857 544 516 490G
1. 47Y 31 372 638 608 598 566 539
1. 472 31313 . 695 662 - 648 618 584
1. 472 3. 3M BE7 799 748 730 703 697
1. 474 31, 375 1022 930 849 828 797 746
1. 575 31 376 1088 1023 914 892 360 805
1. 476 3. 377 1147 1113 975 952 a8 860
1,477 3. 378 1221 1197 1038 103 917 916
1. 478 31 319 1278 1263 1092 1067 t D29 965
1.479 31, 380 1332 1305 1139 1112 1072 1 006
1. 480 31 381 1423 1 394 1223 1195 1117 1081
1. 4.81 . 3.82 1488 1458 1280 1 250 1208 113
1. b8z 3, 583 4 547 1516 13 130 1253 11%

1) Vor gam 1, 4. 1973 Handwerksarbeiten ainschl. Handwérkerzulage.

220 9 Lohntarifvertrag fir die Zementindustrie in Baden-Wixttamberg

Pt

Zeitlohnsdtze je Std

fiir Arbaitnehmer der hochsten tarifmaBigen Altersstufe (iiber 13 Jabra]

in Lohngruppe .
Datum erst- fr J uAg:ndlu:hu
5 miali im Alter van
inerafte | kindbor 5 4 3 2 ! 1 Jahvon
tretens aum: . . hwierige Tétigkeiten Nicht nur einfache .
o :i:;ed:m::;mr mﬁ;:fé'fg,ﬂ',‘.mg Sal mitg;féug:-?r(f Tatigkatten Einfache Vollarbeiteriohnes
Lehre oder Geschicklichkeit Salbstandigkeit nach Einarbeitung Tatigkaiten
USW, usw. Usw.
1.10.67  30. 968 402 3491 310 363 70
1.10.68 422 401 388 380
1. 869 31. 3.70 447 426 a2 404
t. 470 3% 37 501 480 457 443 80
1. 471 31. 372 551 627 500 490
1, 472 31, 373 594 567 637 526
1. 473 31 3.74 666 B36 602 590
1. 4.74 743 709 an 658
. 7274 31 3.8 762 77 588 674
1.4.75% 3. 376 . 813 i1 734 719
1. 476 31377 922 864 ai? 776 755 80
t. 477 3t 378 985 923 873 829 806
1. 478 3. 379 1039 974 a1 ars 850
. 479 31, 3.80 1100 1 031 a7s az27 500
1. 480 31, 3.B1 1176 1102 1042 931 962
1. 4.81 31. 3.82 1232 1155 1082 1038 1008
1. B2 . 383 1 281 12 1136 1081 1 048
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220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erdan

220 10 Lohntarifvertrag fir dia Zementindustrie in Bayern

Pf

Zeittohnsatze je Std

fiir Arbaitnahmer der hdchsten tarifmiRigen Altersstufe {iber 18 Jahre)

Lohrgruppe 5§ ibergefibrs. — 21 A 1, 5. 1874 werdan dis bisherigen Lohngruppan 1 und 2 in dar neusn Lahngruppe 1 zusammangefaBt.

220 11 Lohntarifvertrag fi dia Kalkindustrie im rechtsrheinischen Teil des Reg. - Bez. Diisseldort

Pf

Onsklasse |
in Lohngruppe
Datum arst- 5 a 3 24E) 12 fir Jugendliche
des malig im Alar von
Inkraft- | kiindbar Arbaitnahmar Arbaiter 16 und 17 Jahren
trotens UM | Batriebshandwerker Handwarker fir Tatigkaiten, mit schwiarigen van ir; %1“15 .
i i die zusatzliche oder . - . oliarbeiteriohnes
abgescr:ltssenar abgescm;ssenur Bnrufs:?ftehrcu ng verantwortlichen Arbaiter fiir sinfache Arbeiten
Lehre '! Lehre ! erfordern Titigkeiten
usw, ugw.
1.11.67  31.10.68 - 385 {404) 368 358 354 349 80
1.11.68 - 407 {426) 380 391 376 an
1.1068 31, 3.70 - 447  |477) 430 421 416 411
1. 470 30, 411 - 492 (532) 472 463 458 453
1. 47 30. 4.72 - 842 {592) 6522 513 508 503
1. 5.72 - 582 1627) 562 553 548 543
1.972  30. 473 - 896 {651) 515 566 561 556
1. 673 30 4.74 - 651 {M3) 630 621 616 811
1. 874 30. 4.78 - 750 {815) 130 720 Fald
1. 575 30 4.76 - BOO (865) 718 768 757
1. 876 30. 4.77 - 842 {807) a19 a09 799
1. 877  30. 478 - 900 (965} 874 as4 B54
1. 878 30. 4.79 1035 970 - 824 a12 802
1. 678 30. 4.80 1096 1027 - 974 a6t 949
1. 580 30. 4.81 1172 1088 - 1043 1028 1013
1. 581 30. 4.82 1229 1153 - 1094 1078 1063
1| Die in Klsrmrmern sngefuhrten Lohnsitze sinschl. Zulaga gakten fir Batrisbst mit abgaschl Lehre, die in ihram Fach und hli im Zi iftige werden. Ab 1. 5. 1978 in nsua

Zeitlohnsitze je Std

fiir Arbeitnehmer der héichsten tarifmiCigen Ahersstufe (iiber 18 Jahre)

in Lohngruppe
Datum arst- fiir Jugendliche
das malig & 4 3 2 1 im Alter von
meeaftc | indber Titigkeitan mit Tatigkeiten  ahan
i Spazialkenntnissen Tatigkaiten nach Titigheiten Titiokeiten Vollarbereriohngs
und von Facharbeitern systamatischem nach Gwdachiger a l?k:lrz " argel
Fertigkeitan mit abgeschiosserer Anlarnen van betriabtichen ?f‘we' :
imi.und 2. Lehrzait mehr als Untarweisung ! wng
Beschiftigungsjahr 6 Wochan
1. 8.87 31. 568 455 429 415 402 80
1. 668 31. 5.69 474 443 433 420
1. B.69 806 479 464 451
1. 430 3. 570 519 491 476 462
1. 670 31. 51 576 BE45 528 513
1. 671 31. 6.72 622 590 57% 557 90
1. 672 31 573 664 830 a1 596
1.673 3. 574 . 732 595 673 656
1. 674 31. 6758 880 822 780 7585 736
1. 676 31. 5.76 946 874 829 803 782
1. 676 31 6.77 994 927 a83 861 839
1. 677 3. 578 1082 ag9 953 929 905
1. 6.¥8 31. 578 1153 1042 1005 981 956
1. 679 31. 580 1235 1093 1 065 1029 1003
1. 680 31. 681 1348 11649 1%28 111 1073
1. 6.81 31. 6.82 1410 1223 1180 1151 1122
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220 Gewinnung und Yerarbeitung von Steinen und Erden

220 12 Tarif_vertrag fir die Zieget- und Dachziegelindustrie in Hamburg, Schleswig-Holstein, Reg.-Bez. Stade und Liinsburg

P
Zeitlohnsatze je Std
fiir Arbeitnehmar der hdchsten tarifmaligen Altersstufe {iber 18 Jshre)
in Ortsklasse 5 in Ortsklasse 1 1]
o in Lahngruppe in Lohngruppe fiir jugandbiche
atum erst- i
des | malio 57! 4 3 2 1 2 plythdind
e | b | : | | e 1Guna 17
Betriebshandwerker Betriebs- mit Nebanarpeiten A
mit abgeschiossaner vorarbeiter, Lokfiibrer, Abschnaider, beschiftigt und Lokfiihrer, in % des
Ausbildung Maschinisten Brenner usw. P:s;'" soweit nicht in Brenner usw. Vollarbeiteriohnes
USW. S, . den Lohngruppen

2-5
1. .68 3. 3.68B 401 {416} 383 373 - 262 355 364 80
1. 6.8 30 4.69 417 (432) 399 389 ara kral 380
1. 6.68 30. 470 432 (457) 414 404 393 384 Fortsatzung sighe Ortsklasse 5
1. 270 3n 1 477 {612) 458 4486 435 424
1. 21 527 {577 508 496 485 474
1. 871 31. 1.72 535 {5851 "~ 518 504 493 482
1.272 31173 575 (6251 556 544 533 522
1. 2.73 627 (683) 608 B9t 585 576
1. 473 3. 1.74 642 (700} 623 810 599 580
1.374 3, 175 122 (787 70 686 674 . BG4
1.278 3. 176 766 (B35) 744 728 e 705
1. 21 91 1.77 809 (BB2) 187 770 758 746
1. 277 31 1.78 B64  (942) 842 826 812 803
1. 278 916  (987) 892 875 860 850
t. .79 31479 838 11 022) 914 ag7 a82 an
1. 279 31 1.B0 988 (1 0771 962 945 929 917
1. 280 31, 1.8t 1057 1029 1011 994 94a1
1. 2.81 31. 1.82 1109 - 1079 1061 1043 1029
1. 282 3. L8 1 156 1 1% 1108 1087 101

11 Ab 1. S 1959 ohne Oricdessengliederung. — 2} Die in Klammern sngefiihrten L phnuitze sinschl. Zulage gelten fir Handwerker: und jhnen Gleichgastailte, dis im Zeitlohn paschafigt werden. Entfill sb 1. 2.1980.

220 13 Tarifvertrag fiir die Ziege) und Dachziegalindustrie in Niedersachsen
{ohne Oldenburg, Reg.-Baz. Aurich und Stades, jedoch einschi. Krs. Verden)

Pt
Zeitlohnsatze je S1d
fiir Arbeitnahiner der hochsten tarifmiligen Altersstufe (liber 18 Jahre]
in Ortsklasse | in Ortsklasse 11
in Lohngruppe in Lohngruvoe | o gugendiiche
Datum erst- im Alter von
| kdt!sf malig 5 4 3 2 ¥ 2 113urr|\d 17
nkraft- kiindbar Arbei ahren
. rbeiter .
tretens zum: Betriebshand- . . . i X in % das
werker mit (Datrinbs Lakfihver, Abschneider, "‘g‘es'i;g?t’:;[b:r'f;" Reinigy ngs Abréumer, Voll-
abrscgllzssener Maschinisten Brenner Presser soweit nicht in Kiichen- Torll-:::kar arbeiterlehnes
usbildung usw, usw. uw. dan Lohngruppen hitfspersanal .
USW. 2-5
1. +.68 30. 6.68 392 373 366 359 354 323 354 8¢
t5. B.BB 30. 6.69 408 389 382 378 370 339 e
1. 768  30. 6.70 435 415 408 400 3958 364 395
1. 370 450 430 423 415 410 a7 410
1. 270 28, 271 485 465 458 450 445 414 Fortsetzung siehe Orisklasse |
1.4 31. 372 537 517 510 502 497 466
1. 472 31 373 580 557 550 543 537 496
1. 473 31 1.74 661 623 615 608 602 560
1.274 3. 175 87 01 691 683 676 630
1,275 3. 176 a0’ 744 733 725 717 668
1.3.76 3y .77 B48 788 778 765 761 709
1. 277 31178 903 B42 83z 821 813 57
1. 278 954 B92 882 868 B&1 8az
1.1.79 31,119 77 914 904 B9 B83 B22
1.239 31,180 1027 962 952 938 a30 B&6
1. 2,80 31, 181 1116 1029 1019 1004 995 227
1ozetr 3 L62 1174 1080 1070 105 4
1. 282 12 1125 1115 1 (]9% 4 88? ‘I%@
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220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden

220 14 Lohntarifvertrag fiir die Ziegal- und Dachziegelindustrie in Nordrhein-Westfalen

27

Pt
Zeitlahnsdtze e Std
fiir Arbeitnahmer der héchsten 1arifmaBigen Altersstufe (iiber 1B Jahre)
in Ortsklasse 1/A in Qrsklasse 11/8
in Lohngruppe in Lohngruppe fiir Jugendliche
Datum arst- im Alter von
des malig 5 3 2 ! 2 16 und 17
Inkraft- kindbar Arbaitar Jahren
tretans 2um: Betriebshandwerker mit Nebenarbeitan in % des
. Lokfihrer, Abschneider, . RAeinemachefrauen, Abraumer, Vollarbeiteriohnes '!
mit abgeschlossener beschaftigt und
n Brenner Presser P . Kachfrauen Tonlader
Aushildung . sowait nicht in usw. Usw
usw, usw. : den Lohngruppen - :
15, 67 31, 568 394 368 362 356 314 359 80
1. 2.68 31. 5.69 410 384 a7 Irn2 334 375
1. 6.69 31. 670 439 an 404 g8 352 Fortsetzung siebe Ortsklasse 1/A
1. 2.70 468 441 434 428 387
1. 870 434 466 449 443 402
1. 2.1 534 506 489 453 452
1.871 3. 1.72 538 510 503 497 456
1.272 3,173 580 850 543 537 496
1. 273 646 601 594 583 B47
1,473 3.1 66t 615 608 6Q2 560
274 3118 BT 681 683 676 630
1. 276 31 1.7 803 735 127 Ha 670
1. 276 3. .17 848 778 769 761 709
1.277 3. 178 903 32 B21 B13 THT
1. 278 954 £82 B69 B61 BO2
L1179 3. 179 977 a4 B91 BB B22
.29 31, 1.BO 1027 952 938 830 866
1,280 31 18 1116 1019 1004 595 927
1,281 3, 1.82 1174 1070 1052 1043 972
1. 282 3L 1.83 121 145 1086 T 087 1013
1] Vor dem 1. 7. 1088 in % des Hiltsarbeiterlohnes {Lohngruppe 1), ab 1. 7. 1968 in % das Labnes der sntpprechendsn Lohngruppe.
220 15 Lohntarifvertrag fiir die Ziegelindustrie in der Pfalz
Pf
Zeitlohnsédtze je Std
fiir Arbaitnahmer der hochsten tarifmaBigen Altersstufe (iiber 18 Jahrel
in Ortsklassa { in Orisklasse |1
in Lohngruppe in Lohngruppa
g fiir Jugendliche
Datum erst 51 a 3 2 1 2 im Alter von
des malig 16 und 17
Inkraft- kiindbar .
tratans zum: Batriabshandwerker it NAL:EI;::,E“N -‘,]18.;';:‘3
ri - . mi e £ m;
mit abgeschlassener M“ﬁ:::;m"' B;:"":‘ Abf,:r::szfe" beschiftigt und .?::‘:]u"':" Vollerbeiterlohnes
Aushildung usw iy usw soweit nicht in acker
uSw. ' usw. ' den Lohngruppen usw.
1. 1.68 31. 568 375 (405} 368 362 353 349 342 a0
1. 768 31. 569 392 (427) 386 318 369 365 358
1. 6.69 219 (259) 412 405 345 391 388
1. 270 31 5.70 434 (424} 427 420 410 406 403
1. 6.70 30, 4N 472 (617) 470 462 481 447 443
1871 30 472 527 (567) 520 512 501 497 Fartsetzung sishe Ortsklasse |
1. 6572 567 (627} 560 562 540 535
1,473 30. 472 581 (642} 874 565 563 548
1. 673 30 4.74 636 {712} 629 619 606 600
1. 674 30. 47% 714 {BOO} 706 695 681 674
1. 635 3. 376 758 (BS0) 750 738 j24 716
1. 476 31 3.77 802 (898} 793 781 765 By
1. 477 31 378 863 (962) 860 83g 820 813
1. 478 917 (1 0200 805 888 869 859
1.1.79 31, 379 240 (1 D46} 928 an 891 880
1.479 31, 380 990 (1 101} a7 958 938 a2
1. 480 31. 381 1 068 (1 178) 1045 1026 1004 992
1. 4Bf 3t 3.82 1111 {1 236} 1096 1077 1052 1040
T hB2 3. 3,85 | 7156 (1288) 1142 112 109 108k
1) Gie in Klammern angstibrién Lohnsatze einschi Zulsge pelten for Bstrigbshar mit Lehre, sowait ii# im Zeitlchn arbeitan und lingar als § Maonare im Beirigb 181ig sind.




220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden

220 16 Lohnversinbarung fiir die Ziegelindustrie in Baden-Wiirttemberg

Pf

Zaitlohnsatze je Std

fiir Arbeitnehmaer der hichsten tarifmaBigen Altersstufe (iiber 18 .Jahre)

220 17 Lohntarifvertrag fir die Zisgelindustris in Bayern

in Qrisklasse | in Ortsklase ||
in Lohngruppe in Lohngrupps fiir jugendiiche
Datum erst- Hilfsarbeiter
des malig gy 4 3 2 z im Alter van
Inkraft- kiindbar 16 und 17 Jahren
retans Zum: . i
Bel'mebshandwerker Betriebsvorarbeiter, Lokfuhrer, Abschneider, Abraumer, Vullalrrll:aeg?tmhnes
mit abgesghlossamr Maschinist Br Pr Tonhack
‘Ausbildung aschinisten annegr Bsser onhacker
Usw. usw. UsW, usw. usw.
16.10.67 31. 5.68 398 382 376 364 350 B0
1. 668 31. 5.69 414 398 382 380 375
1. 6.69 31. 570 443 428 419 407 402
1. 270 463 446 439 427 422
1. 5,70 31w 485 468 . 461 449 Fortsatzung siehe Ortskiasse |
1. 271 31,132 536 2189 612 500
1.272 3173 579 560 662 540
1. 273 835 611 602 594
1. 473 3. 1.4 650 626 616 60B
1. 274 31 175 730 703 692 683
1. 275 31 1.7% 176 747 736 726
1.276 3 W77 820 780 178 767
1,277 3478 876 843 831 819
1. 278 926 893 B8O a67
1. 1.7% 3179 949 9156 802 989
1,279 3. 180 999 963 960 936
1280 3 1@ 1069 1030 1017 1002
1. 281 31, 1.B2 1121 1081 1068 1060
Te 282 3. 153 1168 1126 1113 1084

9 Hrdwarker mit abgeschiosssnar Berufsausbildung, dis in hrem orlarnten Beruf titiy wind, erhatten sb 1.2, 1978 30 P1, s 1. 1. 1979 31 ¥1, ab 1. 2. 1978 50 P, ab 1.2.1980 65 P, ab 1. 2. 1981 75P1,
ab 1.2.1982 B0 Pf zusHtzlich.
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Pf
Zaitlohnsatze je Std
fur Arbsitnehmer dar hehsten tarifmaBigan Altersstufe {iber 18 Jahrel
in Qrtsklasse 17
_in Ortsklasse | W "
in Lebngruppé .
Datum erst- in Lahrgruppe Ii@r J:‘::ndli‘;::e
x i 53 3 1 2(E im Ajter v
|l1::lh- k;ac:;:ir ) 2 T ' u?:‘;?di:h"n
retem i Betrighs Arbeiter Vati-
handwerkar Maschinisten Setzer Abschneider, | ™t Nebenarbaiten . arbeiteriahnes
mit Baggerfihra r' am Presser beu:h_am_gt ur_nd l}braumer, Prasser
sbgeschlossenar Tunnelofen soweit nicht in usw.
Lehrzait usw. USW, usw. den Lohngruppen l
LW, —
1. 466 31 3.67 380 {3%9) 372 366 384 343 343 337 BO
1. 5,68 382 384 378 366 360 356 349
1. 9.68 30. 4.69 396 |414) 388 382 370 364 358 353
1. 5.69 30. 470 431  (450) 1419 413 398 393 386 as2
1. 270 447  (477) 435 429 415 409 404 398
1. 520 3t 1N 463 (493} 451 445 431 425 420 114
1221 31 172 519 (564) 506 498 483 476 472 466
1.232 31173 566 (611} 552 54% 830 523 519 513
1. 273 624 {669) 609 801 584 577 572 ‘566
1. 273 3. 174 639 {684) 624 615 598 591 586 580
1.274 31175 713 {764) 102 692 673 665 659 653
1. 775 31 176 764 (809) 746 735 716 Tor 702 696
1.276 31 177 BOS  (854) 790 718 758 749 743
1. 277 3. 178 g59  (919) 840 828 808 799 793
1. 3.78 ai4 (974} 894 881 850 850 844
1.1.79 3. 179 937 (997} 916 903 882 87 BG5S
1. 279 31 180 987 (1 D57} 965 961 929 - 921
1. 280 31 1.8 1056 {1 141) 1032 1018 996 - Fortsetzung siehe Oriskiasse |
1. 281 a1 182 1108 {1 194 1083 1069 1045 —
1287 30 1.B3 157 (1 2'*55 1130 115 1090 -
T Au 1. 2 1076 Wegfall der Orisklasse 111, — 2) Die in Klammern angafinrion Lanngatza sirschl. Zulage galien fir Betr soshandwarker mil abgeschlosenes Lohs, dis in ihram Fach beschafrigt sind.



220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden
220 18 Lobntarifvertrag fir die Fauerfeste Industrie in Rheinland - Pfalz lohne den shemaligen Reg. - Bez. Pfalz} und Niedersachsen

Pf

Zeitlohnsitze je S1d 1)

filr Arbeitnehmar der hdchsten taritmiiBigen Alterssiufe {ab 1B Jahra}

in Lohngruppe
fur Jugendlichs
Datumn erst: 5 4 3 1 im Agrtar ven
das mallg . 17 Jahren
Inkraft- kiindbar Batriebshand- .
tretens um: . warker mit Handwerker i in % des
Vararbeiter abgaschlossanar u. Fachz]rbeltar Handformer, Miihlenarbeiter, Hoiérhener, _Voil-
von Vorarbsiter Lehrg und mi Stainschleifer Einstrouer Waghtar, arbaiteriohnes
Handwerker- ; abgeschlossener Wiirter
gruppen fa:ﬂ&?g:f:" Lehre Usw. s, usw.
usw, usw.
1. 9.67 21. 7.68 474 436 360 (403 351 (37} 341 (351) 336 (345} 85
1. 868 3. 769 496 463 379 {431) 370 (3900 360 (3701 364 (364}
1. B.69 526 488 414 (461) 403 (423 391 (401) B4 (3894)
1.11.6¢  31. 6570 540 502 423 (475) 417 |437) 405 (415] 393 (4081
1. 870 3. 57 633 595 621 (56B) 510 (528} 498 - 43 —
1. 8.7 3. 8712 688 645 §71 16231 560 (678] 548 - 841 —
1. 872 31. 573 737 699 616 (674) 604 1623) 892 - 585 -
1. 673 31. 624 812 768 678 (749) 664 [685) 661 -— 643 -
1. 674 31. 675 09 B&O 766  (841) 152 (793 739 - 731 -
1. .75 31. 5.76 969 917 . a17 {8g97) 802 (845) 789 - 781 -
. 876 3. 577 1024 969 988 864 {248) 849 (893) 836 - gza -
1. 677 31. 578 1081 1032 1052 920 (1 010 904 {951) 890 - 882 -
1. 678 31, 579 1142 1081 1101 963 {1 057 946 {996) 932 - 923 -
1. 879 31. 6.80 1198 1138 1156 101141 1100 983 {1 046) 579 — 969 —
1. 680 31. 6Bl 1288 1229 1252 10824{1188) 106341 119) 1048 - 1037 —
1. 7.81 31 6.B2 1360 1248 1312 1134 {1 245) 11144{1173) 1008 — 1087 —

1) Dia in Klammern angefihrien Lohnsdtze peftan 2. T. aur fiir bestimmts Arbsitergruppen, diﬁaunch?iuﬂlich i Zaitloha arbaiten: Lobngruppa 4 tir Betriedshandwearker, Lohngruppe 3 fir Brennar, Maschinistan,
Haizer und Lokfiihrer, ab 1, 6. 1970 nur fiir Brennsr im Zsitlohn, Lohngruppa 1 und 2 1ir alle Arbeitnahrmar, ab 1. 6. 1970 ist {ur disss baiden Lohngruppen dia Zaitlohnzulage in die Tariflshna eingabaut.

220 19 Lohmarifvertrag fiir die Kalksandsteinindustrie in Schleswig - Holstein und Hamburg

Pf
Zeitlohnsatze je Std
fiir Arbeitnehmer der héchsten tarifmaBigen Altersstufe (Gber 18 Jahre)
in Ortsklasse | in Drtsklasse 11
Dat - in Lohngruppe in Lohngruppe fiir Jugendliche
am erst- .
des malig 1 2 3 4 2 ITGAJ:: :g"
Inkeaft- kiindbar Arbeitnehmer Jshrgn
tratens um: Handwerke_r . in % des
m‘:r‘:b?;::\::::;::r Baggerfihrer in der Sandgrube mit Nebeqarhehen inﬁ:eist;\:g;:::“ Vollarbeiteriohnes

Lehre U, LSW. Deschaftigt usw.

usw.
1. 9.67 31, 568 439 414 404 394 398 an
1. 6.68 30. 4.69 454 429 420 410 415
1. 5.68 484 458 448 433 443
1.11.68 31. 6.70 459 473 463 453 458
1. 610 3, 57 6564 528 518 508 513
1. 61 3. 572 604 578 568 558 563
1. 6.72 650 624 513 603 Fortsetzung siehe Ortsklasse |
1.1.723 3. 673 666 640 628 618
1. 673 3. 5714 138 710 846 Fortsetzung sighe
1. 674 30 475 B21 788 773 Lohngruppe 3
1. 576 30. 4.76 -2l 835 a1p
1. 576 30, 477 914 a75 868
1. 8.77 30. 478 971 929 an
1. 578 30. 4.79 1024 98B0 961
1. .79 30, 480 1076 1029 1009
1. 680 30 a.81 1148 1098 1073
1. 581 30. 482 1203 1148 1123
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220 20 Lohntarifvertrag fiir die Kalksandsteinindustrie in Braman, Niedersachsan und Nordrhein - Westfalen

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden

Pf

Zeitlohnsatze je Std

fiar Arbaitnehmer der hochsten tarifmédBigen Altersstufe {iber 18 Jahre}

in Ortskigsse A
in Lohngruppe

in Ortsklasse B
in Lohngruppe

1) Ab 1 S 1970 Wegfal) der Ortskiassa I11.

30

Datum erst- fiir Jugendliche
des mali im Alter von
Inkraft- kundl:?ar ! 2 3 i 4 3 16 und 17
wetans zum: Handwerker Arbeitnehmar Arbeitnshmer _:ﬁg"::s
" . i
mﬁ::;ﬂ::&g;ﬁ;r wigf:;;:;‘.;ﬁ:er in d_er Sam‘irube, mit Neber}ar_beiten in der_Sandgt_ube, Vaollarbeiterlohnes
Lehre L. Mischerei usw. Deschaftigt Mischerei
s, uswW.
151187 31. 788 401 376 367 366 364 a0
1. BB3  31. 7.69 418 392 a83 372 380
1. 869 30 470 448 422 M3 402 Fortserzung sishe Ortsklasse A
1.11.69 31, 570 463 437 428 417
1. 670 304N 518 492 483 472
1. 67t 30 472 573 542 533 522
t. 672 616 585 576 565
1. .23 30. 473 631 600 GO0 Fortsetzung siehe
1. 573 30 474 70t 665 650 Lohngruppe 3
1.574 20 475 784 143 27
1. 576 20. 4.76 834 780 773
1. 576 30 477 B30 830 B12
1. 6377 30 478 937 84 BES
1. 578 30 479 989 933 913
1. 579 30 480 10338 980 959
1. 580 30 431 1112 1049 1023
1. 581 30. 4.82 1174 1100 1073
220 21 Lohntabells fiir das Betonsteingewerbe in Niedersachsan
Pf
Zeitiohnsétze je Std
fur Arbeitnedmer der hochsten varifmiBigan Altersstufe (iber 1B Jahre)
in Ortskiasse '}
‘in Ortsklasse | " i m
in Lohngruppe . fiir Jugendliche
Daturn erst- in Lohngruppe ohne abgeschlossene
des malig 1 2 3 2 Lehr- und Anlernzeit
Inkraft- kiindbar im Alter von
tratens Tum: Facharbeiter 16 u::l;?c::hren
L;‘;l\l:ea:lgdeilc.lm;::izzrlm AHEEIESZ:IE Arbeitar, Ubrige Anuel;::rll‘tle_.:\rbeuer, Vollarbeiteslohnes
Arbeiter mit i far Arbeitnehmer 1 vor
Facharbeiverprifung usw. usw,
UEW,
i.11.67 31. 7.68 405 384 367 374 367 BO
1. B68 30. 6.69 423 401 384 391 384
1. 7.69 453 430 41 420 113
1. 1.3 30. 470 480 458 436 447 442
1. 670 30, 471 538 51 488 501
1. 571 30, 432 588 561 534 554
5. 572 30. 472 631 an4 574 590
1. 6.73 703 674 642 669
1.1.74 3D 4.74 720 690 658 685
1. 5.74 805 7 734 Fortsarzung siehe Ortskiasse |
1.1.76  30. 475 825 790 752
1. 575 30, 478 art B40 802
1. 576 30, 477 923 885 243
" 1. 877 30 478 983 944 897
1. 578 30 4.79 1038 996 945
1. 679 30 4.80 1099 1063 997 y '
1. 580 30 481 1176 1128 1 066
1. 581 30. 482 1234 118% 1116



226 Gewinnung und Verarbeitung van Steinen und Erden
220 22 Lohniabella filr das Betonsteingewerbe in Nordrhein - Westfalen
P

Zeitlahnsidtze je Std

fur Arbsitnehmer der hichsten tarifmdRigen Altarsstufe (ber 18 Jahre}

. in Ortsklasse 1!
in Ortaklasse l

in Lehngruppe m

fur Jugendliche

- . ohne abgeschlossene
Dz:’:\;m r:r:ltig in Lohngruppe Leh: o:gr Anlernzeit
Inkraft- kindbar 1 2 3 2 im Atter van
tretens um; 16 und 17 Jahren
Am Bau Facharbaiter in % des
beschifti . _— Vollarbeiteriohnes
Arbeilnah:'::r, mit abgll-a:ﬁ:leossener AA“?SI;IS:E Arb:?;f:mar Angeiernte Arbeiter

Steinmatze usw. 1
1.11.67 31. 568 469 409 390 378 rg n 80
1. 6.68 3. 569 459 427 407 3494 395 387
1. B.69 519 457 437 424 425 a7
1.12.68 30. 6.70 5580 488 468 455 456 448
1. 770 30. 671 630 547 827 514 515
1. 771 30. 6,72 668 697 577 564 565
1. 7.72 716 643 B23 10 612
1. 932 3. 673 732 643 - 623 810 612
1. 7723 30 6.74 808 715 693 878 BB2
1. 2.74 903 819 784 775 783
1.1.75 30. 6.75 926 839 B13 794 BO2
1. 7.75 976 892 BG4 B44 B53
1. 476 30. 6.76 976 892 864 B44 Fortsetzung siehe Ortsklasse |
1. 1.76  30. 6.77 1028 a1 9z 1]
1. 277 20. 6.28 1098 1001 971 947
1. 7.78  30. 6,79 1164 1067 10286 1 000
1. 779 30. 6.BO 1229 1118 1034 1 068
1. 7.80 30 6.81 1316 1196 1160 113
1. 781 30. 682 1381 1264 1217 1185

11 Ab 1. 7. 1970 Wagtall dar Orisklasse [11.

220 23 Tarifvertrag fur die Industrie der Steine und Erden in Hessen {hier nur: Betonstein- und Leichtbauplatten - Industrie, Sand- und Kiesgruben)

Pf

Zsitlohnsitze je S1d

filr Arbeitnehmer der hochsten tarifmiBigen Altersstufa (iiber 18 Jahra)

in Ortskiasse | in Qrtsklasss 11
Datum erst- in Lohngruppe in Lohngruppe fir Jugendliche
des malig 513 3 2 1 2 im After von
Inkraft- kiindbar 16 und 17 Jahren
tretens | um: Botriehs- Arbeiten Arbeitan in % des
handwerker E Y mit Berufserfahrung . . mit Barufsarfahrung Vollarbeiterlahnas
it Abgaschlossanar acharbeiten und Einfache Arbeitan und
Ausbildung Varantwortung Verantwortung

1. .67 30. 6.69 - 376 (411) 385 348 348 80
1. 768 30, 669 - 393 (428} 372 365 365
1. 7.69 - 422 (467) 401 394 384
1.1288 3. 370 - 438 (4831 417 410 410
1.470 3. 371 - 480 (5401 459 452 452
1. 471 31, 372 - 566 (816} 633 525 625
1. 472 3. 373 - 584 (664} 571 563 663
1. 473 3. 374 857 (727) 635 624 Fortsetzung siehe Ortsklasse |
1. 474 3. 378 - 733 (803 708 B96
1. 476 31. 376 - 806 (B76) 778 765
1. 476 31, 3.77 - 849 (919} 819 806
1,47 3, 37 - G604 (994) a7z . 861
1,478 31 379 1039 849 — 916 904
1. 479 31 280 1002 997 - 963 950
1. 480 31. 3.B1 1166 1065 — 1028 105
1. 481 3i. 382 1222 1116 — 1077 1064
Te 4,82 3N 383 121 1161 - 1 %20 1107

-1} Dis in Kiammsen sngafiibrian Lohnsgcze sinschi. Aurgloichszulspe peiten fir Batrisbshandwerker mit abgeschlamansr Ausbildung. die susschiieiich im Zeitlohn arbeiten. Ab 1. 4. 1978 in neue Lohngruppe 5

ubergefihre.
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220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden

220 24 Lohmtarifvertrag fir die Industrie der Steine und Erden in Baden - Wirttemberg (hier: Beton- und Fertigteilindustria)

Pt
Zeitlohnsatze je Std
fir Arbeitnehmer der hidchsten tarifmiRigen Altersstufe (iiber 18 Jatwel
in Ortsklasse | in Ortsklasse 1)
in Lohngruppe in Lohngruppe
Datum ersy fur Jugendliche
des malig 5 3 2 1 3 im Alter van
Inkraft- kindbar 17 Jahren
tretens zum; Handwerker Arbeiter fir schwierige ~ Arbaiter fiir . Acbeiter fiir schwierige in % des
. Téatigkeiten mit nicht nur einfache Arbeiter Tatigkeiten mit Vollarbeiteriohnes
mit ab"f“:‘himm“ grégerer Titigkeiten nach fir ainfache groBersr
u:: Selhstandigiait Einarbsitung Titigkeiten Selbsti ndigkeit
) USW. usw, usw.
1.11.67 31.10.68 404 377 361 354 369 ]
1.11.68 424 396 379 an 388
1. 9.689 31. 3.70 449 420 403 395 412
1. 470 31. 3.7 514 474 447 437 466
1. 471 3t 372 564 523 495 4B4 515
1,472 3t 373 606 562 532 520 Fortsetzung sighe Ortsklasse |
1. 473 1. 374 700 G40 G610 590 90
1. 474 3. 376 795 726 682 470
1. 475 31, 3.76 847 774 738 T4
1476 33 37 922 B17 176 755
1477 3. 378 985 Bg13 829 BOG
1. 478 31 3.79 1039 an 875 B50
1. 479 31, 380 1100 975 927 a00
1.480 3, 3 1176 1042 991 962
1. 481  31. 382 1232 1092 1039 1008
TohB2 ¥ 383 128 11% 1081 1048
220 25 Lohntaritvertrag fir die Baton- und Betonfartigteilindustria sowia das Betonsteinhendwerk in Bayern
Pf
Zaitlobnsitze jr Std
fur Arbeitnehmer dlar hochsten tarifmaBigen Alter sstufe (iber 18 Jahre| )
in Ortak lassa 1}
in Qrisklasse | i fiir Jugendli
in Lehngruppe “_ ] (uhnufiacr:tl-u
Datum arst in Lohngruppe beiter] im
des rnallg I Alter von
Inkraft: | kindbar 56 5 4p? 3(E) 2 1 1 17 Jaheen
tretens | wm Handwerker Spaziattachar- Facharbeiter 2! - in % des
in bg&tsr mit 2 jah- Betriebshar]d- | Vollh:;gimr-
riger ufser- | werker - o
Eertigtei Betonwerken faaruf;in Fer- abgeschlos"s::'ler Betanwerker Angaternta Betriebs: Betriebsarbeiter
ertigteil- 3 P usw. Arbgiter arbeiter
werken unfj im Beton-| tigteilwerken Lehre
steinhandwerk usw. usw, ?! l
1.11.67 311068 418 {422) 393 393 368 354 346 80
1.11.68 420 (444) 406 387 376 368
1.10.69 31. 3.7 . 460 (490} 445 427 416 408
1.4.70 550 {590i 505 {545} 487 469 458 450
11070 300 4N 550 {590} 506 {b4B) 447 469 458 453
1. 671 30 472 BOO {650} B85 (605) 537 519 508 506
1. 6372 640 {635} 585 {650} 577 559 548
1. 872 30 473 665 (710} 609 {6B4) 591 572 561
1. 573 30. 4.74 710 T 664 {726) 646 627 618
1. 574  30. 475 808 {871) 756 1818) 736 714 702
1. 636 30, 478 862 (924) 806 {868) 785 761 a9
1. 576 3. 437 408 19701 849 (911) 827 802 794
1. 577  30. 4.78 966 (1 0281 4907 1969) 82 857 854
1. 578 30, 4.7% . . 1018 (1093) 967 (1 034) 430 905 Fortsetzung siehe Ortsklassa |
1. 5.79 7153 1090 1090 - 1009 - 9B0 962
1. BBO 30 487 1233 1 166 1166 - 1078 - 1047 1018
1. 581 30 4.92 1293 1223 1223 - 113 - 1098 1 D66
1% Ab 1. 5. 1972 Wegfall der Ortskiasss Hi. — 2) Dia in Klammern angefihredn Lohngatze sinschi. Zulaga galtan fir Arbeitnehmaer soweit sie in ihrem Fach und nicht in Alkrord oder mit Prémienarbait beschiftigt

sind. An 1.5 1978 Zulagen in den jeweiligen Lohn aingsbaut. Dis Klammernwerte der Lohngruppe 3 in neve Lahngruppe S, die der Lahngruppe 4 b in ngue Lohngrupps b b ibergelinrt,
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224 Feinkeramik

224 1 Lohnvereinbarung fiir die Schigifmittelindustrie im Bundesgebiet

Pt

Zeitlohnsatze je Std 1}

fir Arbeitnehmer der hochsten tarifmiRigen Altersstufe (Uber 1B Jahre)

in Lohngruppe

Datum erst- Vil vi VIE) v m n ! fiir Jugendliche
des malig im Alter von
I‘r::;::s- k:::“bar Handwaerk: Gualiftiziert“e_u:d Qualitiziert iir:anhe illfa'{:he Einfachst 1;\ .;::‘r;n
andwarker verantworiliche ualifizierte rbeitan rbeiten infachste .
filr besonders Hanawerkar Tatigkeit, Arbeiten, nach kurzer Kkorperich Arbeiten, | Yollarbeiteriohnes
schwierige 4:_:der Maschinistén Zwecka‘usbiidung And ernzeit Einu(_eisung, leicht DF‘el’ _geringe
hochwertige von mindestens bis zu groBere schematisch, kdrperliche
Facharbeiten usw. & Monaten 3 Monaten kirperliche spezielle Beanspruchung
©usW. Beanspruchung Einarbeitung
1.10.67 443 407 370 335 M7 301 284 8¢
1. 468 30, 9.68 451 415 73 343 325 308 292
1.10.68  30. 9.69 478 440 401 364 345 ‘328 310
1.10.68 30. .70 530 490 439 402 383 366 348
1.10.70 30. 8.1 593 563 406 458 438 an 403
L1071 30, 872 703 (724) 657 {677) 591 547 523 503 493
11072 30, 973 752 1783) 706 {746) 640 - 596 572 552 532

1) Znitlighnar einsehi. der im Zeitlohn srbeitenden Handwerker arhajten auf i@ angefihrien Lohnsatze @inen Zuschiag van 10 %, Ab 1, 10, 1971 ist die Zulsge fir Zaitlohner in dis Lohntatze gingsarbeitet, die Lonhn-

Die Fortfiihrung der Tabelle ist nicht mehr mdglich,
da dig Schleifmittelindustrie ab 1.10.1873 der Chemischen
Industrie regional zugateilt wurde,

aatza fur dig ich im Zeitlohn arbaitenden sind in Klamenern gesetzi.
224 2 Lohnabkommen fir die Feinkeramische Industrie Nordwestdeutschland *)
Pf
Zeittohnsitze je Std 1)
fiir Arbeitnahmer der hochsten tarifmégigen Altersstufe (iber 18 Jahre!
in Ortsklasse § in Ortsklasse |
in Lohngruppe in Lohngruppe fir Jugendliche
Datum erst-
. Alter von
des malig vin 2 V (E} Iv m i 1 v (E) m

Inkraft- kiindbar 16 up:;z;lghren
tretens um: Keramische !

Facharbaiten und FormengieBen un;l?]’;:':linen Glasieran Sortieren Bitderschneiden F engieBan arbe:or:lc;h 5

Handwerkerarbeitan snvs e an Stahldrrugk van Hand (ohne Transport) ! eri n ormus g ariofine
mit zusatzlicher uEw. v " an usw. usw. W W
Qualifikation usw.
1. 1.68 30 968 376 342 308 291 274 257 317 O
1.10.69 476 433 394 374 354 334 Fortsetzung siehe
1. .70 30. 9.70 40 448 406 385 365 344 Or1sklassa |
11036 30, 871 576 464 444 a 401 380 BO
1.10.1 30. 9.72 617 497 476 451 430 407
1.10.72 30 9.73 675 B4B 827 459 477 454
1.1073 311074 769 606 585 662 530 508
L1L74 311076 814 664 841 608 581 560
112,75 847 830 667 630 604 582
1. B.76  3011.78 863 703 a78 642 B16 593
1.12.76 301177 916 747 21 682 654 631
11277 30.11.78 an a1 764 723 693 668
11278 30.11.79 1017 829 am 769 728 02
11219 30.11.80 1075 878 846 803 712 748
1.12.80 30.11.81 1148 833 am B56 B22 794
112,81 X182 1202 97 94 894 862 833 .
rd

*) In den Landern Bremen, Hamburp, Hetsen, Nisdersachsan, Nordrhmin-Wrstfalan unt Schlogwig-Holtiein ohna ssnitarkeramischa industrie und Wand- und Boden( iesenindustrie.

1] Zeitlihner schalten auf die angefiinrtan Lohnsétze einan Zuschlsg von 0% ab 1. 10. 18965 ist diews Zulage in dan Lohnedizen anthaltan: ab 1. 10. 1972 wird ing Zulage von 0,01 DM, ab 1. 11, 1974 von 0,08

DM je verfahrens Stunde gazahlt. — 2) Ohne Altersglisdarung.
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224 Feinkeramik
224 3 Lohnabkommen fiir die Keramische Wand- und Bodanfligsenindustrie in Bremen, Hamburg, Niedersachsen, Nordrhein - Westfalen u. Schleswig - Holstein

Pf
Zeitlohnsitze je 5td 1)
far Arbeitnehmer der hiichsten tarifmaRigen Altersswife {iiber 18 Jahre} 2!
in Lahngruppe
? 6 (E} 4 3 2 1
D:L«:rn :|ra$11 Keramisch fiir Jugendiiche
I ramischa . i

Inkratt- kimdbgar Facharbeiten FK;':::!;S;T:" 16Tnl:l:§‘r::l:‘ren
wetens um: und Halndwerlker- und Hersteilen Schwere Einfache Arbgrmn Einfach_ne Arb_eiten in % des

Faz;t:;zt:ir:er:‘l;:ief Handwerkgrarbeiten von GieBtarmen Transportarbeiten uﬂgzgzs:ggle;:‘en, ui:dd:";ﬁrt?enen Voliarbeiterlohnes

b mit Usw. usw. gHm
und zL!s_atzll_cher Facharbeiterbrief UsW. LS.
Qualifikation
s, HSW.

1. 8.67 3} 868 3a8 353 318 300 282 265 70
t. 968 31 8.9 410 373 338 317 298 280
1. 9.69 aa7 43 403 382 361 341
1. 1,70 31 B0 502 456 416 54 372 351
1,870 3. &N 534 (587 498 {548) 455 433 410 398 80
1,871 31 872 6574 (646] 836 {605) 491 487 443 420
1.972 31. 873 633 (1711) 604 (66B) 545 519 485 41
1.873 31 874 701 (786) 658 (7391 6504 575 548 522
1. 974 3. 876 787 (881} 744 (B33} 684 6865 626 600
1.10.75 818 (816) 174 (B87) 711 682 £51 624
1. 476 30. 9.76 834 (932) 789 (BB3) 726 694 863 . 636
1.1476 30, 9.77 B8Z {9B6) 835 {933 787 734 703 676
11077 30. 5.78 936 {1 045) BBY {993) a4 779 746 718
1.10.78 30. 5.79 978 11 1161 929 |1 062) 851 a4 ™ 751
1.10.79  30. 9.8D 1030 11172) 919 11 1171 895 57 821 790
1.19.80 30. 9.81 1142 (1 288) 1087 (11961 958 nr 478 845
1.911.B1  30. 9.82 1198 (1317} 1141 () 255) 1005 962 921 887

1} Zeitlahner arhaltan auf dia angetihrien Lohnsatza sinen Zutchlog von 10 %; ab 1. 9. 1969 ist diass Zulsge in den Lohniatzen snthalten; ati 1. 9. 1970 sind fiir Mandwarker im Zeitlohn die Lohnsitza in Klammarn
pesetzt, in ihnen st ab 1, 9. 1971 sine weitere Zeitlohnzulage von 15 Pf, ab 1. 10. 1978 von 40 P!, anthalten; entfillt ab 1.10.1880. — 2] Lohngrupgan 6 und 7 ohne Aliersglisderung.

224 4 Lohntarifvertrag fir die Keramische Industrie und die Glasveradelung in Aheinland - Pfalz (ohne den ehemaligen Reg. - Bez. Pfalz)
Pf

Zeitlohnsatze je Std 1)
fiir Arbeitnehmer der hichsten tarifmaRigen Altersstufe (ibes 18 Jahre}

in Lehngruppe

Datum erst fir Jugendliche
des malig 5 4 2 1 im Alter von
inkraft- kundhar . Arbeiton 1?\ .;;hdr:sn
trotens 2um: Facharbeiten nach Arbeiten Einfache Arbei i
2;’;;32:2:?;:5::: Spezialfacharbeiter fachentsprechander erschwerender Art Leicl:nte__Arbei\en Leich_te Arbeiten Vollarbeiterlahnes
Lehre USW. Lehrzeit we_lhrf_:nd der Anlern- _mit angerer 7 | mit kurzer .
usw. zeit bis zu 3 Monaten Einarbeiturgszeit Einarbeitungszeit
1. 1.8B 31 1.69 ) . 269 347 328 292 2B1 a0
1. 2.69 . 394 371 351 Nz 3
1.11.69 475 458 . 416 396 sy 346
1. 770 31.10.70 489 472 428 408 368 358
11170 311071 570 . 545 50% 481 441 BS
11191 a110.72 B18 543 548 527 486
1.11.72 663 636 585 568 s27
1. 7.73  31.10.73 6B4 656 607 586 543
11173 31074 764 729 675 651 610 90
§.11.74 31,1075 864 813 759 732 893
1.12.7%  31.10.76 900 856 800 70 728
1.11.76  31.10.77 851 904 247 a16 772
1.1%.77 311078 1008 858 898 865 818
1.11.78  31.10.79 1059 1007 844 909 880
1.11.79  31.10.80 1118 1081 945 958 906
1.11.80  31.10.81 1194 1135 1065 1025 a68
1.11.81  31.10.82 1253 1191 1117 1 D76 1016

\] Zeilohnartmiter einschl. Betriebshandwerker it abgeschiossenar Lahra erhalten eine Zulage von 5 PfiS1d, ab 1.11.1970 ist die Zulage in dis Zmitlohnsilze eingebaut
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224 Feinkaramik

224 5 Lohnabkommen filr die feinkeramische Industrie in Baden - Wiirttemberg

Pf

Datum

erst-

Zeitlohnsitze je 5td 1!

fiir Asbeitnahrer der hichsten tarifmiBigen Altersstufe {iiber 18 Jahre} 2!

in Orisklasse S
in Lohngruppe

in Ortsklasse |
in Lohngruppe

fir Jugendliche

des malig vil vt v v " ! v im Alter van
'tr::::nﬂs- kl;r‘:tl“b;nt Handwerker im Zeitlohn 8 u?g;zj::hren
Keramische Hanqwerkslr- . Herstellen Glasiargn . . . Vellarbeiterionnes
Facharbeitan arbelte_n mit Formangiafen und Ubertragen van Hand Bilderschneiden Farmengiefen
uSW. facharbeiterbrief usw, von Stahldrucken s, usw. uSW,
UsWw. usw,

1.11.67  31.10.68 380 345 3n 283 259 319 70
1.11.68 402 365 xg 310 274 334
1.10.69  31.10.69 414 378 338 320 282 348
1.11.69 31.10.70 490 449 407 ag? 345 Fortsetzung siehs
111,70 311071 584 545 474 452 430 385 Qrtsxlasse § 80
LI1.7t 310072 629 G687 11 486 463 4158
1. 872 311072 648 608 6527 501 437 428
1112 311073 694 a6t 567 540 615 485
1.11.73  31.10.74 774 727 633 603 675 519
11114 31.10.76 856 803 689 666 635 576
1.12.75 860 ke 27 633 66Q 599
1. 936 3.10.76 907 451 741 706 673 810
11176 31.10.77 961 902 s 748 713 647
11137 31078 1019 966 832 793 756 686 .
11128 311079 1068 1001 YAl B30 N 120
1.11.38  31.10.80 1137 1068 929 836 B44 770
1.11.80 3.10.81 1214 1140 993 946 902 B22
1.11.81 31.10.82 1274 1196 1 D41 993 446 8462

1} Zeitlehner einschl. dar im Zsitlohn arbeitandan Hendwerker erhalton auf die jewsils anpefiihrian Lohnsidtze einen Zuschiag von 10 %; diasar Zuschlag ist ab 1. 1. 1969 in die Lohnsitze aingabaut. Ah 1. 11. 1978
#rheiten Handwarkar im Zsitlohn zusiinzlich 10 Pf je Stunde. — 2} Lohngruppen V1 und V11 ohna Altersglisderung.

224 6 Lohnabkommen fiir die feinkeramische Industrie in Bayarn (hier: Geschirr- und Zierporzetlanindustrie}

Pt

Zeitlohnsitze je S1d V!

fiir Arbeitnehmar der hiichsten tarifméBigen Altersstufe (iber 1B Jahre)

in Qrisklesse S (Minchen)
in Lohngruppe

in Ortsklasse |
in Lahngruppe

fiir Jugendliche
Datum erst vil Vi v f " I m s o
In:::h- kiTn:::Ear KH'mi*ThE Keramische 1%:::;;: ’
tretens zum: F“":'z"'“" Fecharbeiten He::,"e" Sortieren . in % des
. . und y Glasieren . . lasieran voll-
(hier: Hand- Handwerker- Ubertragan von Hand fohne Bilderschneiden von Haad arbeitarlohnes
e | et | e | o | T | e
. {Facharbeiter- y
Zeitlohn L WS
arbeiten) bur;:fl
1. 866 31, B.67 358 326 283 217 61 245 257 70
1. 468 31 169 310 336 302 2B6 269 252 264
1. 369 28 2% 457 398 362 342 axs 306 anz
1. 120 31, 1.1 809 440 403 383 368 347 3585
1. 371 29. 232 BO6 502 464 444 426 405 411 BO
1. 372 648 540 501 480 461 440 444
1. 872 28. 213 6689 kBT 517 495 ETLY 454 453
T.373 1 274 727 610 568 544 524 501 504
1, 3.74 825 692 646 é18 594 581 572
112,14 28 276 B41 708 658 630 606 593 583
1. 675 30. 4.76 915 788 715 685 659 645 623
1. 276 0. 477 968 B12 757 725 697 682 659
1. 877 30 478 1033 B66 807 773 744 728 03
1. 578 30. 479 1080 930 851 816 784 768 742
1. 579 30, 4.B0 1140 M 830 853 920 802 75
1. 580 20. 4.81 i 1040 983 912 8717 858 a29
1. 681 30. 4.82 1293 1091 1 000 a57 a am a1

11 Zsitlohnar sinschl. der im Zeitlohn arbaitenden Hendwarker erhaltan aut die jswweils aufgefihrten Lohnsitze ainan Zuschlag von 10 %; dissar Zuschlag einschi. dar fir Handwerker zusitzlichen Handwerkerzuiage

von 20 P! sind sb 1, 3. 1989 in die Lohnsitze eingehaut. Handwerker der Loby
1.5 1980 von 20 Pf ja Stunde, die ah 30. 4. 1982 kostsnnauteal singarachnar wird.
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ngruppe VIl im Zeitlohn erhaltan ab 1. 2 1973 im Anhangaverfahren aine anrgchanbere tarifliche Zulage von 10 Pf je Stunde, ab



224 Feinkeramii

224 7 Lohnvereinbarung fiir die Speckstein- und Steatit - Industrie in Bayern

36

Pf
L Zeitlohrisatze jo Stg 1)
fiir Arbgitnahmar dar hbehsten tarifmiRigen Altersstufe (iber 18 Jahre)
in Orisklasse S in Ortsklasse |
in Lohngruppe in Lohngruppe
I Keram - Facharbeiter, o
Metatl - Facharbeiter. A4l v Il 1l 1 v Jugendiiche
Datum erst- ige H ‘ im Alter von
des mmalig sanstige Handwerker Verant- " Pressen und Verputzen 16 uns 17
Inkraft: kiindbar c B A wortliches erstelluny Arbeiten Jahren
Uretens um: Zusammen- M":::en in der voR von in % ces
) Facharbeiten, stelten Masse- schwierigen . : Well-
Se!b . die besondere der und und Keramik- keram_lschen Facharbeiten arbaiter-
standigkait . Glasuren N Teilen
und Fachkenn- Facharbeiten Varsitze nach Glasur- teilen an johnes
Spezial nisse fir Massen vorgegebenen hersteliung an Automater
usw, und . usW. Autamaten
erfahrung | Vorsatzen usw.
erfordern J_ | Glasuren y USW.
1. 886 31 867 408 375 359 3% 293 277 261 245 302 70
1. 468 31, 1.68 420 166 370 336 302 286 i) 252 am
1. 369 28 270 455 421 403 369 338 an? m 283 369
1. 1.70 3. w7 821 480 453 407 3713 385 339 n Fartsetzung siehe
1.an 290212 694 548 523 465 430 a11 354 375 Ortsklasse 5 B0
1. 372 638 587 561 500 484 444 427 a07
V. 872 28 2713 658 605 518 616 a79 458 440 420
1.3.71 28 274 Fal] 661 B33 565 526 §04 445 464
1. 3.74 B14 748 716 641 537 572 560 638
11234 28 2.7% B30 764 730 654 609 583 561 549
1. 575 30. 4.76 885 814 7719 598 650 623 699 586
1. 116 300 437 235 BGO 823 138 688 658 634 620
1. 877 30. 4.78 956 .7 a77 787 734 703 676 662
1. 578 30, 479 1 Q50 966 924 845 774 742 3 698
1. 579 30. 480 1046 1009 0965 883 Bas 75 745 729
1. 580 30 4.81 1173 1 080 1033 945 B&6 829 97 780
1. 681 30 4.82 1232 1134 1088 992 909 870 837 arg
1} Zsitkshner arhalten auf dig [eweils angehihrian Lahnsdtze ainen Zupchiag van 10 %; diewes Zuschiag ist ab 1. 3. 1969 in die Lohnestze aingabaut.
230 Eiserr und Stahlerzeugung {einschi. -halbzeugwerke)
230 1 Lohntarifvertrag fiir die Eisen- und Stahlindustrie in Nordrhein - Westfalen
Pt
[ Zaitlohnsitze je Std
fir Arbsitnehmer der hichsten tarifméBigen Altersstufe ((oer 18 Jahre]
in Lohngruppe
fiir
Datum et 9 B 6 |E) 5 4 2 1 Jugendiche
: Arheiten, dis eine abgeschiassene . - iy Alter von
lnﬁ?:ft— i kuT\'ﬂh?ar F acharbeiterbildung usw. verlangen Arbeiten, 'El:aelit::' ) dieAnra?:ﬂI:\Tr'zgr 16 und 17
tretens 2um: : die eine Anlernung Arbsne_n Anweisung dahren
von mit systematische von mehr nach Anweisung | oot erden in % des
hichstwartiger langidhriger Ausbildung wan mehr als gen . Voll-
1. Schmelzer als B Monaten N kdnnen: .
Arl usw. Erfahrung von 2 Jahren 1 Woche: . arbeiterlohnes
€l h . Hoechofen _ verlangen . Masseltrager/
ektriker fir Lisw. veriangen: ] Transportar beiter
USW. usW.! Hochofen,
Steyer- und Oberschmelzer 1. Ofenmann usw. "
Regelanlagen SM Stahlwerk usw. Gabel- Platzarbeiter
9 " stapierfahrer usw,
l.lU.G]’I . 568 465 424 372 363 335 aca 288 70
1. 6.68 489 446 391 3n 352 325 313
1. 3.69 30.11.69 495 455 389 3719 359 3 319
1. 9.69 30 9.70 554 506 443 421 399 368 a54
11970 30. 8.1 608 555 487 463 438 404 390
1,272 301172 675 816 540 513 486 448 432
1. 4.723 31273 Frdl 662 586 559 532 494 4718 85
11273 15.10.74 BCO 73% 660 620 591 548 530
6.10.74  15.10.75 873 B02 7089 676 645 548 574
1.11.25  31.10.7% a17 842 744 710 677 827 607
1.11.76 31.10.77 q72 883 799 753 78 666 643
111772 Na0T7e ian 929 a1 783 | 147 £92 669
1.11.78 31, 1.80 10561 966 8564 814 777 720 696
1. 280 3. 1.8 1122 1032 912 a69 830 769 743
1. 681 31. .82 1199 1103 415 928 868 B22 795
1, 2.82 1249 1 e 1016 %68 95 857 828
1. 283 3. 383 1256 1 156 1022 974 EY 62 833



230 Eiserr und Stahlerzeugung (ginschl. “halbzeugwerke)
230 2 Lohntarifvertrag fiir die Oberpfilzische Hiittanindustrie {Eisenwerk - Gesellschaft Maximilianshitte m. b, H.)
Pi

Zeitiohnsatze je Std

fiir Arbeitnehmer der hochsten tarifmaBigan Altersstufe {iber 21 Jahre)

Datum erst- in Lohngruppe fiir Jugendliche
des malig im Alter von
Inkraft- kindbar ? -1 4(E) 2 1 17 Jahren
trotens zum: in % des
Hﬁchslqualif_izierte Qualiﬁzie:rtg Facharbeiter Angela_rnte UngeIP:rntE Wotlarheiterichnes
Facharbeiter Facharbeiter Arbeiter Arbeiter
1.10.67 404 3n 337 303 283 75
1. 368 31,1068 412 37 343 309 288
1.11.68 436 389 363 327 305
1. 969 311070 494 457 420 383 361 78
i.1.70 0 31107 6588 512 470 4728 404
1. 272 3. 173 643 560 514 468 442
1.273 3t 1.74 705 615 564 513 485
1.274  30.11.74 790 689 632 575 544
1.12.74 879 766 103 640 605
1. 678 30.11.7% BAG 773 709 645 810
11278 30.11.76 930 B11 744 677 B840
11276 30.11.77 986 860 789 718 679
1.378 30,1178 1026 895 an 747 706
11278 29 280 1068 931 a54 777 34
1. 380 2B. 2.81 1140 994 a2 830 84
1. 681 28, 282 1219 1063 975 887 439
1. 5.82 27 1107 106 929 B
1o 583 30483 127 11% 1022 230 8%
230 3 Lohntarifvertrag filr die eisenschatfende Industrie im Saarland
P
Zeitlohnsitze je Std
fur Arbeitnehmer der hbchsten tarifméRigen Altersstufe (iber 18 Jahre)
in Lohngruppe
7 [} 51{E} 4 3 2 1 fiar
Datum erst- Jugendliche
des malig Korpertich Arbeiten Eintache im Alter unter
Inkraft- kiindbar erschwerte N )y Arpeiten mit 1B Jahren
tretens 2um: Arbei Arbaiten; mi erhr‘)mer kérperlicher in % des
rbeiten, N karperlicher
. g P systematisches Belastung, Voll-
Hochwamgs Clualufmgrte Facharbeiten die ein Anlernen von Be_laswng, die nach arbeiterlohnes
Facharbgiten Facharbeiten Spezialkbnnen 3 Monaten v;I|e n;:h Kurzer
woraussetzen Einweisung . y
unr:l ausgafihr Emwalfung
berufliche werdan kdnnen ausgefiinn
Fertigkeit werden kdnnen
. 567 432 396 360 335 317 209 292 70
1. 268 30 968 446 409 n 348 a7 309 3
1.10.68 469 430 ag 364 344 325 317
1. 7.69 479 439 399 kral 351 k3l 323
1. 869 30 .70 532 487 443 412 380 368 385
1.10.20 30, an 586 536 487 453 428 404 395
1. 272 31172 648 584 540 502 475 448 a37?
1. 173 31.1273 594 840 586 548 521 494 483 75
1. 174 31.10.74 780 718 650 608 579 549 636
1.11.74 311008 861 780 T8 663 631 559 585 475
16.11.76  16.11.76 883 B18 744 696 662 629 614
16.11.76  30.11.77 947 868 789 738 02 667 651 40
1. 338 278 985 903 a1 768 3 694 677
1. 1.2 3. 380 1024 238 954 799 760 722 04
1. 480 3. 3o 1094 003 912 8563 812 77 152
1. 2.81  31. 382 1170 1073 975 912 864 824 304

a7




231 Metallverarbeitende Industrie

231 1 Lohntarifvertrag fiir die Eisen-, Metall- und Elektroindustrie in Schieswig - Holstein

Pf

Zeitiohnsitze je Std

1Gr Arbeitnehmer de; hichsten tarifmaligen Altersstufe lUber 21 Jahre}

in Orisklesse 1
_in Drisklasse | " I m
in Lohngruppe
in Lohngruppe far
Jugandliche
Datum erst- ] ] 8 (E] 4 3 2 12 8 (E) im After
des malig 7 . Einfache . untarn
| e | g | M | S e
T B - . i ie e 3 : rbaiten,
l-ll-lxh“we-mge Facharbeilgn Zweck, graBere systematllu:he nach kurzer Vol
acharbeiten, ” . A Unterweisung N " A
meisterliches mit erhhter ! ausbildung Anfordgrung bis zu Elnarbe_nungs- . arbreiter
Kéanen Se!b— . Facharbeaiten verlangen, _an dl‘e & Wachen, zeit Facharbeiten lohnes
standigheit Anlerrung kdrperliche
. USWY. bis zu Leistungs- geringe Anforderung
6 Manaten fahigkait an die kdrperliche
J Leistungsfanigkeit
1. 1.67? 30. 6.67 421 360 334 306 278 261 349 345 70
1. 3.68 . .68 501 440 318 350 320 292 273 365
1. 4.68 520 459 382 364 333 304 284 380
1. 1.69 637 432 404 375 343 312 293 392
1. 9.69 30, 9.70 580 509 436 405 n 338 316 422
L1700 300 9.1 658 579 495 460 421 384 359 480
1. .72 32 721 634 542 504 461 420 393 526
1, .73 311233 782 688 588 547 500 459 432 570
1. .74 BES 764 653 607 556 509 496 633
1. 4.74 816 m 659 613 560 514 501 ix ]
1. 7.74 N4 883 77 664 618 564 518 50% 644
1. v.7% 31275 943 Bag a9 659 603 867 - 695
1. 476 311276 994 B74 147 G985 635 508 Fortsetzung siehe Orisklasse |
1. 1.7 31277 1063 935 799 743 679 639 =
1,378 3278 1118 982 B39 780 "3 671 -
1. 179 31 1.80 1164 1024 875 814 744 704 -
1. 280 3t 1.3 1244 1094 935 870 795 753 -
1. 4.8t 1305 1148 981 912 834 790 —
111,81 3. 82 135 1 14§ 931 912 8% ggz -
1a 3.82 153 11% 1072 %0 869 -
1182 3 RS 1359 119% 1922 %0 869 ) -
Y #b 31.3. 1960 Wegfall dr Ortsklagse ITi. - 2) Ab 1.1. WP antfillt Lohngrupps I,
231 2 Lohntarifvertrag fir die Eisenr und Metallindustrie und das Metalihandwark in Hamburg
' Pf
Zeitlohnsitze je Std
fiir Arbeitnehmer der hichsten tarifmiBigen Altersstufe liber 21 Jahre)
in Tatigkeitsgruppe
% vl Vi (E] v Na f L Jugenf“d’”c,w
Datum erst- im Alter von
des malig . Arbeiten 16 urd 17
Inkraft- kiindbar Arbeiten mit Arbaiten Jahren
tretens um: Hochwertige hochwertiger Arbeiten, geringen vinfacher Art, Einfache in % des
Facharbeiten, _ An . die eine Kisrperlichen nach kurzer Arbaiten Voil-
meistertiches mit besonders Focharbeiten Zweckausbildung Beiastungen, Einweisung arbeiterlohnes
Konnen hoher arfordern die iiber die
usw, Selbstandigkeit Lohagruppe 11 mit garingen karper lichen
usw. hinausgehen Belastungen
1. .68 31. 3.6B 518 459 389 350 330 312 292 75
‘1. 468 537 an 404 364 343 324 303
1. 1.68 554 4492 416 375 354 34 313
t. 969  30. 9.70 598 531 450 405 383 360 338
1.19.70 30, 9.1 670 595 504 454 428 403 378
1. %72 311272 2 640 542 488 461 434 407
1. 113 31273 782 684 588 529 500 a73 446
‘1174 868 771 653 5868 555 525 495
1. 474 876 178 659 593 560 530 500
1. 774 24 B33 784 564 558 564 534 604
1. 1.3 311279 943 B37 709 638 603 570 857
1. 4.76 31.12.76 804 881 747 672 635 601
1,177 RaT77 1063 943 795 719 679 655 -
1. 378 311278 1116 980 B39 755 7113 688 -
1. .79 31. 1.B0 1184 1033 875 789 744 718 -
1280 3. .81 1 244 1102 435 842 795 167 -
1. 481 31. 1.82 1308 1154 981 883 834 R04 -
1, 3.82 31, 1.3 134 1206 1022 920 869 838 -

IV AL 1. & 1976 anitaliz Lohngrupps |

a8




231 Mustallverarbeitende Industrie
231 3 Lohntarifvertrag fiir dis niedersachsische Metallindustris {ahna nardwastliches Nisdersachsen und Osnabriick)

Pt

Zsitlohnsitze jo Std 1!

fiir Arbeitnehmer der hiichstan tarifmaBigen Altersstufe {iber 18 Jahra) 2!

in Orisklasse 3

it Ortsklasse |
in Lohngruppe 1 1l fiar
Datum arst- Jugendlichg
des malig X VIl tE) v w " ! e
Inkraft- | kindbar pha
R R Arbeitan, Arbiten, Arbeiten, Arbeian, in % der Lohnsiitze in % des
Hachwertigste " die sine miit  nach nach in Ortsklasse | —
Facharbeiten | "oCMarbelten | Someraus | igicher | SIPALSIUNG G otigiger arbeiterihnes
vnrauue:gun Erfahrung Untarweisung | Cimarbeitung
1.168 31. 368 482 347 312 208 278 257 97 95,5 80
1. 468 480 361 326 310 289 267 97
1. 1.60 495 372 335 320 298 275
1. 969 30 970 535 402 362 6 322 297
19070 0. 9.71 641 482 434 a2z 386 364
1172 3T 692 520 468 355 416 393 Fortsetzung siehe QOrtsklasse |
1.10.72 713 536 482 489 429 405
1173 311273 771 580 525 512 473 447
1. L4 867 644 543 570 §25 496
1. 374 857 844 583 570 525 515
11174 311274 872 666 594 581 535 525
1. 175 3112785 938 705 638 624 575 564 20
1. 176 31.12.76 988 743 672 658 605 594 00
1177 31277 1057 795 718 704 848 636
1178 31278 111 835 756 740 688 676
1. .79 31. 1.80 1158 an 788 172 718 706
1280 31 L8 1237 930 842 824 766 753
1. 481 31, 182 12908 976 B3
1. 5.82 3. 1.83 1383 1017 920 83? g% @ﬂ

11 Hiar Grundiohre; die Zaitistner srhalten zu ihrem Grundiohn pina Leiswungazulaga. Sie batrigt var dem 1, 19. 1970 im Gruppendurchschnill des Beslriebas mindastans 10 %, sb 1. 10, 1970 mindesters 12,5 %, ab
1. 1874 13% — 2) Ab 1. 1. 1976 ohne Altarsgliederung — 3) Ab 1.4, 1968 Zusammenlegung der Ortsiclasan H und 141,

231 4 Lohntarifvertrag fiir die Metallindustrie im Unterwesergebiet (ohne Werftan) *)

Pt

Zeitohnsdtze je Std

fiir Asbeitnehmar der hichsten tarifmaBigen Altersstufa (iiber 19 lahre)

in Lohngruppe
1 B E) 7 5 3 2 m
. . Arbeiten
Datum o o Arbsiten, o Arnrpeiten. die | Arbeiten, Arbaiten, nach kurzer Arbeiten tur Jupendliche
inkraft- kindbar " rbeltskanntn!sse und Handfertig- die eine deren Ausfihrung Unmrwels_ung nach kurzer unter 18 Jahren
tratens zum: Arbqlten ur}d Handfertig keiten erfordern, Unterwaisung ein systematisches ader, die Unterweisung ' % des
ho_chweArtlgsl_nr Art kglte_n erfurdal_-n, wie sie durch ‘ und Ubung Anlernen erfardest Unterweisung Vollarbeiteriohnas
mit nle!_steﬂlchnm wie sie durch sine Anlornaushildung erf_ordern und und Ubung
Kdnnen atrpeschlossane in einem mit non‘-naler erfordern
LSW, fachentsprechende a nI:rkann ten kdrperlichar
Bt‘amfslehre Anlernbaruf Belastu ng mit geringer kdrperlicher Betastung
erreicht warden erreicht werden verbunden sind
1. 1.87 31, 348 618 3849 37 339 319 302 288 2
1. 4.68 537 404 384 - 352 an 314 303*
1.1.68  30. 9.69 554 416 396 362 N 322 313
1. 868 30. 6.70 598 450 427 391 370 349 338
L0 30, 271 670 504 479 438 413 3 378 875
o172 N7 7 542 515 472 444 420 407
1. 1.73 782 598 659 512 482 458 445
1. 7273 311273 782 588 559 512 482 458 447
1. 1.74 BGB 653 620 568 535 509 496
1. 474 8476 659 626 572 640 514 501
1. 774 311274 843 664 631 578 544 518 505
.18 WN275 3 708 674 617 581 653 -
1. 436 311276 994 747 1o 650 613 698 -
1. 177 311277 1063 199 760 595 655 639 -
1. 3.78 1116 839 797 730 688 671 -
1. L78  3.12.718 1116 B38 a7 730 692 684 . -
1. .79  31. 1,80 1164 B75 a3 761 722 713 -
f. 2.80 . 3t 1.81 1244 935 888 813 ™M 762 - -
1. 4.81 3. 1.82 1306 981 832 853 809 B0O -
1o 382 3. 183 1759 1022 g1 89 843 833 -

“) Eingchl. Breman, Bramarhaven sowie dis Landkreiss Wemsrmarsch, Wasarmiinde, Osurholz-Scharmiback und Varden des Landes N isdersachsan,
1) Ab dem 1. 1. 1976 saridilt Lohngrupps 1.
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231 Metallverarbeitende Industrie
231 6 Lohntarifvertrag fiir dia Eisen-, Matali- und Elektroindustrie in Nordrhain - Wastfalen *)

Pf
Zejtlohnsitze je Std nach 8 Wochen Betrigbszugehtrigkeit 1?
fiir Arbaitnehmer der hichsten tarifmaBigen Akersstute (iibar 21 Jahre)
in Lahngruppe
10 8 71{E} 3 4 3 2 12 fiir
Datuem erst- Jugendliche
tn:::h kTJEa Facharbeitan Aépeit_an, n?rb:i“xr i";?j“: -
- ui r acharbei . . . . . . i i ar Ast al
tratans zum: Facharbeiten schuvier iger A'b;m’" mit Arbaiten mit Arbeitan,  Arbeiten Anle;r::n Bna(?: kurzer in %dr:s“
héchstwertiger Art mit pranungs- abgaschlassener die gin einfacher Art, von 4 Wochen Anweisung Voll-
Art maehrjihrigen gemafler Anlernaus- Anlernen nach k_urzar erfordern auszufiihren arbeitariahnas
usw, Erfahrungen Berufsiehre bildung yon 4 Wochen Anwaisung
s {Facharbeiten} usW, erfordern auszufithren o i i
mit geringen korperlichen
Belastungen
1. 1.67 30. 6867 . 401 363 338 37 296 261 265 70
31. 368 31, 368 504 408 arn 360 322 3n 284 277
1. 468 524 428 394 374 336 323 296 288
1. 1.69 30 9.69 540 438 406 306 345 333 305 o9
1. 9.69 583 473 438 416 372 359 320 320
1. 7270 30. 9.70 583 473 438 416 372 389 342 329
1.10.70 30, 971 670 544 504 479 428 413 393 378
1. 172 31.12.72 721 585 542 §15 461 444 423 407
1.1.73 782 B35 588 859 500 4492 459 441
1. 7223 3273 782 636 584 559 500 482 470 -
1. 1.74 868 705 653 827 - §78% 549 822 -
1.11.74 31204 883 717 664 637 584 558 53 . -
1. .78 31.12.75 43 766 709 681 624 596 567 -
1. 1.76 311276 594 807 747 a 657 627 613 -
1137 3oy 1063 B63 799 67 703 a1 665 -
1. 578 311278 1116 906 839 805 738 705 Geg -
1. 1,79 3. 1.80 1164 945 a75 B40 770 735 718 -
1.280 3 181 1244 1010 935 298 923 185 67 -
1. 481 31, 1.82 1306 1068 981 942 63 824 804 -
1. 3.82 3l .83 179 3 04 1022 981 899 858 a8 -

*) vor dgem 1. 1. 1974 Nordrhain-Westlalsn chra dis Kreise Datmold und Lemgo, vom 1. 1. 1974 — 31. 12. 1574 ohne den ¥ rais Lippa.

1} Wiheand dar erstan B Wochan der Belriabszugehdrigkeit erhaltsn Zeitiohnarbeiter bis zum 30. 3. 1968 den Tariflohn ohne 3% sariflicher Zulags, ab 31. 3. 1968 91,8 % des Terillohnes ihrer Lohngrupps. — 2| Ab
1. 7. 1973 enifills Lohngruppe 1, Esnstufung in Lohngruppe 2.

231 6 Lohntarifvertrag fiir die Eisen-, Metali- und Elektroindustrie in Hassen
Pf .

Zeitlohnsatze je Std
fiir Arbeitnehmer dev hichsten tarifmiBigen Altersstufe (Gber 1B Jahre)
in Ortsklasse | in
in Lehnoruppe Ortsklassa |}
g 8 B {E) 4 3 4 11 fiir Jugendliche
Datum erst- im Alter
des r_naliq . Arbeiten, untar 18

Inkraft- kindbar | Hochwertigste ‘ . Jahran
tretens Zum: Facharbeilg:n. A:jbeutnn, ‘:'; daran di Einfache AEI;:_far.he it Einfache n% in % des

gralle Selb- Besonders A s'e“ren Awushibrungen die | 5 1p0iien mit rz |tenkm| A‘" as der Lohnsbtze Vallarbeiter-

standigkeit, schwierige ustihrung erfordarlichen kibrperlicher weck: Theiten in Qrisklasse | Lohines

3 Y b eine Lehre Kenntnisse aushildung
DI!DOSlItlﬂnS- Facharbeiten vorausseLzen durch Belastung
vermogan USW. Anlernan usw. geringe korpertiche Belastung
s, arworben sind 1
1.12.67 31, 368 . 433 361 318 200 282 m a5 70
1. 168 . 450 375 330 3N 293 281
1. 1.69 30, 5.69 . 463 386 340 320 am 290
1. 9.69 30. 9.70 . 50D 417 367 346 325 33
11276 30. 9. . 576 480 422 398 374 360 97,5 7%
1. +.732 3a2n . 619 516 454 428 402 347
1.10.72 . 642 635 471 444 M7 401
1,173 311273 . 637 581 514 488 459 444 Fartsetzung siehe
1. 1.74 . 74 645 574 542 510 Ortsklasse |
s 1.4 311274 . 788 657 581 552 519 -
1. 1.75 . B51 709 627 596 560 -
1. 475 311278 943 B51 08 62t 586 SB0
1. 1.76 311276 994 896 47 661 627 . 598 -
1,137 ATy 1063 959 799 707 671 647 -
1. 1.78 311278 1116 1007 B39 743 705 880
1. 1.7% 3. 180 1164 1050 875 174 735 708 -
1. 280 31.1.81 1244 1122 935 827 135 757 -
1. 481 3. 382 1306 1177 981 868 824 795 -
T BB 3. L83 1359 1226 7 022 904 &8 828 -
1) Al 1. 1. 1974 Wagtall der Lohngruge 1.
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23t Metallverarbeitende Industrie

231 7 Lohntarifvertrag fisr die Eisen-, Matal- und Elektroindustrie in Rhainland-Pfalz *)

Pf

Zeitlohnsiitze je Stunde

fitr Arbeitnehmer dar hbchsten tarifmiligen Altersstufe ' ¥

! in Ortsklasse |
in Lohngruppe

in Qriskiasse U

1 09 08 (E) a6 0 lix] 02 012 fiir
' Jugendliche
Dawm oret: SEZ';T? Einfache im Atter unter
des malig Anlarnen ) Arbeiten, Einfachste . 18 Jahren
inkraft- kirndbar N Einfache ' Arbeiten, Einfachste ! -
tretens zum: i ieri Jow S8 Arbeiten Zweck- geringe Sach- Arbeiten in % in % des
Hochwertigite | Schwierige berufliche ohne jegliche ausbildung und Arbeits- | ohne jegliche | der Lohnsatze ‘ Vol
Fa@arbgften, Fa:ha‘r_bm_ten, Facharbeiti Eeruukelt. Aushitdung; pder kyrze kenntnis, kurz- | Ausbildung; | in Ortsklassa | | arbeiter-
acharbeiten 5 q; . 3 usbildung:
meisterliches langjahriga Ubung und | Jich Einarbeitung; fristine Einar- oy ‘ lohnes 1!
onnen Erfahrung Erfahrung; Q:l'agent‘ che Qeringe ristige N geringe
erhihte Srpertiche kérper- beuung, o korperliche :
kibrpertiche Belastung tiche ninge Kdrper- Belastung |
liche Belastung
Balastung Belastung '
1. 1.68 31. 368 487 386 351 kil 281 272 263 264 55 i3]
1. 4.68 485 402 365 329 292 283 274 265
1. 1.69 500 414 376 338 301 291 282 273
1. 968 30 9.70 540 447 406 265 325 316 306 294
11070 30. 971 833 524 478 424 3% 376 367 357 975 75
1172 32Tz 681 563 512 456 420 404 394 384 Fortsetzung siehs
1.10.32 72 589 535 476 439 423 412 401 Ortsklasse |
1. 133 Na273 73 639 SB1 518 482 465 453 442
1. 1.74 858 1o 645 577 536 516 503 -
11134 311274 874 723 657 588 545 526 512 -
1. 176 31238 843 780 709 635 588 867 - -
1. .76 311278 494 B22 747 669 620 698 - -
1. 277 31217 1063 879 799 715 663 639 - —
1. 1.78 311278 1116 923 838 751 B46 680 - -
1. 179 31, 1.BO 1164 %63 B75 783 726 709 - -
1. 280 31 1.1 1244 1029 935 837 776 57 - -
1,481 3. 182 1306 1079 981 878 814 795 — -
1a 582 3. 1,83 1% 1 42k 1822 95 &h8 828 - -
*} Var dem 1. 10. 1970 Rheinland-Ahsinhatsan.
1} Ab 1. 7. 1874 enttillt die Altersklosse. — 2} Ab 1. 1. 2974 geht die Lohngrupps ¢1 in der Lohngruppa 02 aui, ab 1. 1. 1975 geht dia Lohngruppe 02 in der Lohngruppe 03 auf.
231 8 Lohnabkommen fiir die Metallindustrie in Nordwiirttemberg - Nordbaden
Pf
Zeitlahnsdtze je Std
in Qrisklasse

in Ortsklasse | A

irn Lahngruppe B li
Datum erst- 12 7 (EY § 4 1
des malig
Inkraft- kiindbar Eacharbesitan, . . -
tratens Zum: hewnrragen(:!es Angelernt {\rbmtﬂenl mt“ Einfache Arbeiten in % der Lohnsatze in Ortsklasse | A
o | pnaeen | e | s st | €00
Dlsposmzrs'n"svvermngen Einarbeitung Anweisung
1. 1.68 . ars 339 320 283 98 a5
1. 4.68 528 392 352 337 294
1. 1.69 545 404 383 348 03 a7
1. 9.69 589 436 392 Irs a7
1. 1,70 30 970 588 436 392 375 327 99 9%
1.103¢ 30 9 679 503 452 432 317
1. 1,722 31127 728 6540 486 464 405 Fartsetzung siehe Ortsklasse | A
1. 133 311273 92 586 530 508 447
1. 1.4 s 653 591 566 497
11274 31.12.74 897 664 603 583 b4z
1. 128 211275 9%8 708 644 623 579
1. 478 31.12.76 1010 747 679 687 810
1. 177 3127? 1080 799 726 EL 852
1. 478 3278 1134 834 762 737 685
1.1.79 31. 1.80 1183 878 95 769 714
1. 280 31. 1.1 1263 936 849 B21 763
1481 31, 182 1326 981 a1 861 800
Ge Jo82 . %83 13 1022 928 897 834
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231 Metaliverarbeitende Industrie

231 9 Lohnvereinbarung fiir die Eisen-, Metall- und Elsktroindustria in Sixiwiirttemberg - Hohenzollern (einschl, Schwarzwilder Uhrenindustrie)

Pf
. Zeitlohnsitze je Std
fiir Arbeitnehmer der hiichsten taritmagigen Altersstufe {iber 21 Jatwe) 1!
o EDT:;:;:L in Ortsklasse |1
x VIl (E) v Lv 11l 1 § .
Fur
Oartum erst- iugepdlichs
des malig Einfache Arbeiten Einfachste Arbeiten Arbeitnehmas
Inkratt kundbar Arbeiten, m.\I :.Il;ﬂr;ﬁn
B . ren . . .
retens Ium dis gine msl( g:w!!:‘s:r ohne 4 Lmh% 7 in % des
Hochwertigste Facharbeiten Anlarnzeit be' iL:s ahne hi Arbeits- < eroo :Isa[zei Vol
Facharbeiten bis TU Twei oI Ausbildung anne kepntnisse or Drisklasse T beiterkahres 1!
kenntnis Aushildung
Monatan nach kurrer und ohne
nach kurzer . nach kurzer
erfordern Ein ‘Elrr 7 Anwaisung Ausbitdung .
arbaitungszeit arbeitungs2eit r::ch k_urzer
rrweisung
. USW.
1. 1.68  31. 388 492 370 333 319 304 289 278 99 BO
1. 4.68 613 385 347 xR 316 301 289
1. 1.69 528 397 37 N 326 308 297 Forsetzung siahe Drisklassa |
1. 969 30. 9.70 570 429 386 369 352 335 3z
110,70 30 9N 648 437 443 426 404 392 380 100
1. 1.72  3nt2m 847 524 476 458 440 411 409
1133 311273 758 570 820 502 484 463 451
1. 1.4 865 650 592 572 556 532 532
11274 31.12.74 B30 662 603 583 566 542 6542
1175 278 940 07 644 623 604 579 579
1. 476 314276 991 745 679 657 637 610 610
.17 N.12.377 1060 797 726 702 681 462 B62
t. 478 11.12.78 1113 437 762 737 M5 685 685
1. 1.79 31, 1.80 1161 873 795 769 146 4 714
1,280 31, w® 1240 932 B4g 8n 97 763 763
1. 481 31182 1301 478 B91 861 8356 ﬁlﬂ B
1. 3,62 . 183 1356 1020 926 897 87 8
1} Ab 1. 10. 1970 Wagtall der Aitarsabschlage.
231 10 Lohnabkommen fiir die Eisen- und Metallindustrie in Sidbaden
P
Zeitlohnsatze ja Std
Tar Arbaitnehmer der hischsten tarifmaBigen Altersstufe {Gber 20 Jahre) 17
ii: Eorrt‘;k;:m in Drisklasse 11
X Vil (E} i v v 1} 1 " iy
Jugendliche
Datum erst- 5 Einfachste Arbeiten, im Alter von
desf kma';i?a die.:irv?e;;::;mn Arba 1(3u:d 17
Inkraft- dndbar rbaitan, . . ghran
tretans um: erfurde_rn, die gine Einfache QIe ‘.’hm die ""!"e in% in % des
das erreicht . . . jegliche varherige .
Héchstwertigs wird duseh Anlarnzeic | Arbeitan mit | g, Arbeirskenny. | 087 Lonnsitze vai-
. Facharbeiten . bas zu gewissan Sach- el . der Orisklasse | arbaiter-
Facharbeiten eing . nach kurzer nisse 1
. 2 Monaten und Arbeits- . lohnes 1}
Anlernzeit erfordern Kanatnissen Anweisung nach kurzer
van mehr usw. und Ubung Anweisung
als 2 Manaten : ausgefiihrt ausgefihrr
usw. werden werden kannen
1. 4.68 479 360 342 324 310 81 270 96 75
1. 1.69 493 an 352 334 318 289 2718
1. 964 30. 970 633 401 381 361 348 313 301
11070 30 9. £45 485 461 437 417 378 364 Forserzung siehe Ortsklasse | 100
1. 1.72 Jagz 593 521 495 469 448 406 3
1. 1.72 754 567 539 513 492 448 433
1. 273 311223 7719 5B6 567 530 508 463 448
1. 1.74 965 650 618 588 564 514 497
11274 31124 aBd 562 631 603 583 642 542
1. 1726 311275 40 a7 674 644 623 §79 57¢
1. 436 311276 931 745 710 679 657 610 8610
1,177 33277 1060 797 759 726 702 652 652
1. 478 31.12.78 1113 837 797 762 737 685 685
1. 179 31 1.80 1181 873 83t 795 169 714 714
1. 280 31 181 1240 932 aBs 849 B21 763 763
1. 481 31. 1.82 1301 978 932 891 B61 a00 |00
1, 3,8 3 L83 1356 1 020 971 928 897 B34 8%

13 Ab 1. 10. 1970 Wagfaill dal

Altersabschlage.
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231 Metallverarbeitende Industrie
231 1% Lohntarifvertrag fiir die Metaltindustrie in Bayern
Pf

Zeitlahasat:

ze je Std

fir Arbeitnahmer der hichsten tarifmidBigen Altersstufe (iber 21 Jahre| 1!

Ortsklasse
in C:;t::)lmf;::mdt Grofistadt 8 [ Pravinz far
in Lohngruppe jugendiiche
Detum enst- ungelernte
des malig 10 9 T{E} 4 3 2 B 7 (El " :.rbewter "
- kiindbar AP ahngruppe
Itr::t,:nﬁs zum: Facharbeiter Qualifizierte Angelernte Ungelernte in Orgtsk?apsse
mit Facharbeiter angelernte Grostadi
Dispositiqns- m#t be;ondm . Ungetemte ) ) im Aiter van
befugnis schwmfigen Facharbeiter Arbaiter . Arbettr_lehmer, . Facharbaiter 17 Jahren
und besonders Arbeiten die karperl. leichte Arbeiten
hoher beschaftigt verrichten
‘ Verantwortung
|
‘ 1. 467 30. 9.67 415 346 291 217 260 249 336 325 218
1. 268 415 346 291 280 263 253 336 325 218
| 1. 468 415 346 291 280 263 253 339 329 218
‘ 16. 5.68 432 360 302 202 274 263 353 342 227
| 1. 1.69 445 n 312 m 282 2N 364 352 234
‘ 1. 4.69 448 37t 312 am 282 271 387 358 234
1.10.68¢ 31.10.70 481 401 337 s 305 293 397 385 253
| 111706 31101 662 588 498 418 413 388 374 Fortsetzung siehe 478 314
1. 272 31 1.73 12 642 6§35 448 455 425 407 Or1sklasse 514 a3z
1.273 3. 1.74 173 697 581 497 506 471 442 Grofistadt 564 ars
1. 274 858 774 645 561 561 522 490 632 an
1.11.24 3. 175 883 797 664 578 678 538 505 651 433
1.276 31 .76 943 B51 709 817 617 574 539 Fortsetzung siehe 463
} 1. 376 31. .77 984 B9B 747 650 650 605 6568 Ortskiasse Fortsetzung sishe
.27 .1.78 1063 959 799 695 695 647 607 Grolstadt Orisklasse
1. 578 31, 1.9 1116 1007 B39 730 730 680 638 GroBstade
1.279 29 280 1164 1080 875 761 761 709 665 Lohngruppe 4
1. 380 28 281 1244 1122 935 413 813 757 71
1. 581 28. 282 1305 1137 981 853 853 795 746
L 487 3. 83 139 1226 1 Q22 By i3] 88 m
1} Ab 1. 2. 1978 ghns Alsarsglisderung.
231 12 Lohntarifvertrag fir die Eisen-, Metall- und Elektroindustrie im Saarland
Pt
Zeitichnsdtze jo Std
fir Arbeitnehmer der héiichsten tarifmaRigen Altarsstufe fiiber 18 Jahre} 1)
in Ortsklesse | in
in Lohngruppe Orisklasse 11
8 7 5{E} 4 3 2 1 03 uz fiir
um arst- arperlic . . erlicl Bi
des malig Hoch- erscrﬁwerte Arbeiten Em_fache . mhte Arb(;itt:n, unter
inkraft- kindbar w;m?‘sla Arbei Arbeiten; mit "‘.’.be"el‘ mit Arbuiten, die phne 18 Jahren
tretens um: ach- rbaiten, systema- erhbhter kbrperticher die nach vorherige . in % des
arbeiten, Hochwartige die ain tisches kirperlicher | Belastung, iner Arbeits. in % der Voli-
grq_lle . Fach- FB‘T\h' Sgezlal- Anlernen Be_lastung. die nach Anlernzeit kenntnissa "°"Y“°‘“ arbaiter-
Selbsﬁ_andlp- arbeiten arbeiten kdnnen van 3 Ejm n_ach . kuqer von 3 nach giner in johres
!(en._ vor- Manaten Emwmfunq Elnwets_ung Monaten Zwmckaus- Qruskiasse |
Dl_spoﬂ- ausserzan und ausgefihrt ausgefiihrt ausgefiihrt | bildung usw.
va::‘rc:g';en benufliche kw:':::: ,:‘éer:?‘:: warden ausgefinrt
Fertigkeit kénnen werden
kénnen
1 168 31, 368 428 357 332 314 296 289 2849 278 87,6 70
1. 4.68 445 n 345 326 308 301 301 289 Fartsa1zung sishe
1. 1.69 458 232 355 336 37 300 309 298 Ortsklasse |
1. .69 30, 9.70 496 413 384 383 343 335 338 322
1.10.70 30, 9.1 576 480 4496 422 398 380 389 37 %
1. 172 311272 619 516 480 454 428 418 418 402 Fortsetzung siehe
1.10.72 642 535 448 411 444 433 433 417 Ortsklasse |
1. 173 N7 687 581 5d1 514 488 476 476 489
1. 174 774 645 600 571 542 529 529 510
1.11.74 311274 788 657 811 581 562 638 539 519
1. 1.78 . 851 £l ] 659 827 596 581 581 567
1. 478 311275 943 851 19 869 627 596 581 581 567
1. 476 31.12.76 904 896 747 695 861 627 613 613 605
1. 137 Raz37 1063 969 798 743 ar §71 655 655 655
1. 118 32T 1116 1007 838 780 743 705 488 688 688
1.1.729 21, 1.80 1 164 1050 876 814 774 736 718 718 718
1. 2.80 3. .81 1244 1122 935 870 827 785 787 767 767
1. 481 31. 1.82 1305 1177 991 912 868 824 BO4 BO4 B4
T %02 3. 1.83 1 %9 1226 1022 %0 904 858 838 a3 838

) Ab 1. 1. 1974 ohne Altersgiiedarung
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239 Schlosserei, SchweiBerei, Schleiferei und Schimiaderai

239 V¥ Lohntarifvertrag fiir das Schmiede-, Schlosser- und Maschinenbsuerhandwerk in Niedersachsan

Pf

Zeitlohnsatze je Std

fiir Arbaitnehmer der hichsten tarifmaligen Altersstufe (iiber 21 Jahre} 7}

in Ortskfasse 2!

in Qrisklasse | " " : o ugandiicha
Datum erslb n Lohngruppe in Lohngruppe U,njgue-r::m\;cin
In:re:ft— k;nnz:‘!;;ar _Drtsklasse !
B 3(E) 2 1 2B im Alter von
rgrens 2um: 46 und 17
A Geselien . Jahren
Hochqualifizierte ab dem Angelgrnte Ungalqrnte Facharbeiter i
Gaseallen 3. Gesellenjahr Arbeiter Arbaiter ab dem 3. Gesellenjaht
1. 466 31.12.86 448 358 322 286 343 325 206
V. 568 30, 469 466 arz 336 298 358 340 218
1. 5.69 504 403 363 322 388 370 232
1.230 311270 554 443 359 354 428 410 255
1. 1.1 B35 508 457 406 493 262
1. 271 30.11.7% 675 540 486 432 525 31t
1. 1.72 31. 372 730 584 626 467 570 336
1. 873 311273 796 B37 573 510 625 67
1. 1.74  N.a27a 8: 713 B4z 510 Fortsetzung siehe Ortsklasse | 410
1. 1.9 31.12.75 966 773 696 618 445
1. L6 311276 1018 8t4 733 661 469
1. 377 NIz 1 0BG 868 782 695 500
1. .78 31278 1138 an 820 728 525
1. 1.79  31.12.79 1168 950 B6S 760 547
1. 1.80 31.12.80 1270 1016 914 B3 586
1. 1.81 31, 182 1338 1070 963 B56 616
1282 3L L83 13% 1117 105 894 644

1) Lohrgruppen 3 und & ohne Altersglisderung. — 21 Al 1. 1. 1071 Wagfall der Qrisklasse 111,

239 2 Lohntarifvertrag fir das Schlosser-, Maschinenbauer- und Schmiedehandwerk in Nordrhein-Westfalen
Pf
Zeitlohnsatze jo Std
fiir Arbeitnghmer dar hichsten tarifmaRigen Altersstufe (iiber 21 Jahre) 1)
in Ortskiasse | in Qriskiasse 1}
in Lehngruppe in Lghngruppa
6 5 3E} 2 2 1 JENN
Datum ersi- fir jugendliche
des malig Facharbeiter Hilfsarbeiter
inkraft- kiindbar mit abgalegter im Alter bis
tretens um: Facﬁ:{s:lgl;:-r::;:mg F acharbeiter Facharbeiter 18 Jahre
Vorarbeiter hahes fachliches mit abgalegtar Angelernta Arbeiter Hilfsarbeiter mit shaelegrer
Kannen und Wissen Gassilen- odar Gesallan- oder
mt Setostandigkeit Facharbeiterpsiifung Facharbeiteeprufung
und
Verantwortung
22.11.67  30. 9.88 . 406 . 345 400 21
14,10.68 31.12.89 485 435 395 370 Fortsetzung sisha Qetskiasse | 290
1.11.69  31.10.70 548 479 436 407 319
16.11.70 31101 633 560 511 481 384
151271 30.11.72 679 601 530 508 420
1.1.73 31174 . 13 652 575 543 456
1. 274 31 178 B76 825 730 844 614 511
1. 235 29, 276 937 893 781 689 657 547
1. 376 28. 2.77 984 927 820 723 €50 574
13717 28 278 1047 986 872 769 734 a1
1. 378 26 279 1098 1034 a15 BO7 70 41
1.3.79% 29 280 1148 1079 966 843 an4 669
1, 380 28 281 1224 1152 1042 500 859 714
3. 381 28 282 1288 12412 1 096 947 904 751
1. 382 i, 2.83 13 1263 1 %2 987 %he 73

1} Lahngruppe 5 und 6 obna Altersglisdarung. — 21 Vor dem 14, 10. 1968 ab 5. Gaessllanjehr, denn 2 4. Gesallenjahr und sb 1 11. 1969 iber 21 Jahre.
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238 Schlosserei, Schweillerei, Schleiferei und Schmiederei

239 3 Lohntarifvareinbarung fiir das Schiosser- und Maschinenbaverhandwerk in Hessen

P
Zeitlohnsétze je Std
i Orisklasse | in Ortskiasse '}
in Lohngruppe 1 11
fur jugendliche
Datum erst- g I 8 7 5(E) 2 ! ’ aRgte]Ie_rme
ichti ieri . rheiter
Inmft- ki?:d"t?ar " Bosufsichtigung ) hsu::::ww::tge Facharbeiten, in Ortsklasse §
tretans 2 ZUM: ardGarer I klginer Facharbeiten, d'.e eine Arbeiten, Einfache im Alter
Arbaitsaru ppen visllige uua!l'f':mo" die Ubung Arbeiten, in % der Lahnsatze unter 18
[Vorarbeiter, Selbstindigkeit ‘:é;:!”aer:_ und Erfabrung kurzfristige der Orisklasse | Jahren 3!
bestqualifizierts und hohas Facharbeiter- verlangen Einarbeitung
Gesellen) Verantwnnqngs— Priffung)
bewuBtsein
1.10.66 31.12.66 415 388 330 95 g0 115
1. 268 30 6.68 460 428 400 340 180
1.11.68 418 445 C 416 354 187
1. 2.69 311268 496 461 4N 366 194
1. .76 30. 9.70 547 509 476 4065 95 262
1.11.70 31101 827 583 45 453 Fortsetzung siehe Ortsklassa | 382
1. 172 3t 1.73 547 627 5B6 498 410
3. 1.73 690 642 600 510 420
1.233 31174 748 897 T 57t 563 456
1.2724 3N, 175 838 780 729 620 510
1. 4768 31. 176 889 B27 73 657 541
1.278 . 1.7 935 870 B13 691 569
1.278 31 1.79 1 0565 241 217 79 642
1. 279 28, 280 . 1099 1023 956 a13 . 669
1. 481 8. 2.82 1325 1272 1166 1060 848 743 -
Tariflosor Zustand
11 Ab 1. 1. 1970 Wagtall dar Ortakiassa (1. — 2} Vom 1. 2. 1977 bis 31. 1. 1978 und vom . 3, 1980 tis 31. 3. 1981 terifloser Zustand. — 31 Vor dam 1. 1. 1970 fir jugendliche Hilfsarbsitar im Alter van 16 ung 17
Jahran, snstdilt s 1. 4. 1981,
239 4 Lohnverainbarung fiir das Schlosser- und Schmiedahandwerk in Badan-Wiirttembery
P
Zeitlohnsitze je Std
fiir Arbeitnehmer der hichatan tarifmiBigen Altersstufe (Gber 21 Jahre) 1)
in Ortsklasse | A in Ortsklassg 2)
in Labngruppe | F 1 .
D;t.urn r:rslt tiir Jugendliche
L3 3k .
Inkratt | kindbac 6 4 (B} 3 ! in rshimse) A
tratens zum: unter
in % der Lohrsatze 148 Jahren 1)
' ) A:rg;';::ru Ungeternte in Ortsklasse | A
Vorarbeiter Facharbeiter mit Ubung Arbaiter
und Erfahrung
1. 1.67 30. 6.67 436 41 3 3a1 310
1. 6.58 453 428 408 398 . . 327
1. 7.69 561 441 419 376 498 a7 319
1. 9.59 596 416 452 405 344
1. 1.70 30. 9.70 585 476 452 405 a9 344
1.1070 30. 9.7 04 Bb63 538 479 Fortsetzing siehe Oriskiasse (A 457
110 3272 73 618 587 5§25 445
1.1.73 31273 ae4 680 653 592 Fartsetzung siehe Lohn-
. 1.74 aB4 757 727 659 gruppe | in Crsklasse | &
1.12.74 311274 1001 770 138 610
1. .76 31.12.78 1069 B22 89 718
1. 176 3.12.76 1126 866 831 783
1.1.77 3277 1204 926 889 BO6
1. 4.78 311278 1264 972 933 846
1. 1.7 3.12.79 1318 1014 973 882
1. .80 3t.1280 1409 1084 1040 843
13481 3182 1485 1143 1096 994
Te 382 3. 183 1547 1191 1 %2 1 0%

ThABL 1. 1. 1973 ohno Atarsgliscirung. — 2) Ab 1. 1. 1970 Weglall der Orisklasse It
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244 StraBenfahrzeugbau

244 2 Lohntaritvertrag fiir das Kraftfahrzeughandwerk in Schieswig - Holstein

Pf

Zeittohnsatze je Std

fiir Arbeitnahmer der hGchsten tarifraRigan Altersstufe {iber 23 Jahre) 1!

in Ortskl i .
Datum arst- in Loh:qra:‘:pe in Ortsklasse I fiir jugendliche
des malig Ungelernte
Inkraft- kiindbar v 11k (E) 1l i in Ortsklassa |
retens um: bis zu 1B
Gruppenfiihrer Gunlluﬁe':;:r“;ﬁ Jahre Angalernte Ungelernte m?:%'rr“t?:::altze Jahren
20. 466 31, 367 403 350 312 294 97 210
1. 7.68 30, 669 428 370 329 amn 227
1. 969 30 670 468 a04 360 339 247
15 7.70 30 61 575 ' 500 445 420 300
15 771 30. 6.72 833 560 450 462 330
1. .12 684 594 529 498 o8 356
1. 473 30.6.73 697 606 539 509 264
1. 733 31 34 766 666 592 559 400
1. 474 31, 135 851 740 659 622 445
1. 275 31 176 910 791 04 665 416
1. 276 31 .77 96l 843 752 10 807
1.277 31,178 1020 485 798 764 ] 538
1278 31109 1074 942 B40 794 566
1. 279 31 180 1127 988 B81 833 594
1. 280 31 181 1203 1065 940 889 Fortsetzung sighe Orisklasse | 634
1. 281 3. 1.82 1266 1120 989 936 667

1) Gruppmnfihrer ohns Alrersglisderung.

Tarifloaer Zustand
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244 StrraBenfabrzeugbau
244 3 Lohntarifvertrag fir die Kraftfahrzeuginstandsetzungshetriebe in Niedersachsen
Pf

Zeitlohnsatze je Std

Hir Arbeitnehmer der hdchsten tarifmiiRigen Altersstufe {iiber 21 Jahre) 13

in Ortsklassa |

in Qrtsklasse 2)

fur Jugendliche

Datum arst- in Lahngruppe (ohne gelernte Arbeitar)
des malig in Lahngruppe in Or1sklasse |
Inkraft- kiindbar im Alter von
tretens Zum: {E} (E) 17 und 19 Jatren
in % des
Gelsrnte Arbeiter Angslernta Ungelernte Gelernte Arbeiter Vollarbeiterlobnes
ab dem 4, Gesallenjahr Arbaiter Arbeiter ab dam 4, Gesallenjahr
1. 1.66 28, 2.67 305 275 247 290 215 80
1. 668 31. 569 350 315 284 333 315
1. 969 31, 570 394 356 319 76 358
1. 670 31. 37 41 423 381+ 456 437 85
1. 871 540 486 437 526
1. 1.72 31, 572 686 527 474 571,
1. 672  31. 513 826 £63 506 611
1. 673 3. 6714 690 8N 559 676
t.7.74 1. 875 760 684 616 746
1. 675 31. B.78 812 3 858 798
1. 676 31. 617 a56 1 693 B42
1. 677 31, 578 913 B22 740 806
1. 678 31. 579 964 868 781 Fortsetzung siehe Qrisklasse |
1. 679  30. 4.80 1012 911 820
1. 580 30 4.81 1092 984 aaz?
1. 5.81 30. 4.82 1149 1038 933

1) Gasellen onne Altersgliadarung. — 2) Ab 1.5.1971 Wegfail der Drtskiasss I1f.

244 4 Lohntarifvartrag fiwr das Kraftfahrzeughandwerk und -gewerbe und den Kraftfahrzeughandet in Nordrhein - Westfalen

Pf

Zeitiohnsitze je Std

fir alle Arbeitnehmer jijber 21 Jahre) 1

in

Crtsklasse |

in Lahngruppe

in Orisklasss 1)
in Lohngriappe

fiir jugendtiche

D;t;;m r:l:ltx;; ungelernte Arbeiter
Inkraft- kiindbar 5 3 2 1 |r|.'ll_|'.:k‘};?‘rr::n
tratans zum: Facharbeiter in % des
.m |t Fachameite_r Angalqrnm Ungelgrnte Vorarbaiter Vollarbeiteriohnes
aufsichtsfiihrender ab 4. Gesellenjahr Arbeiter Arbaiter
Titigkeit ’
1. .68 435 404 358 330 420 60
1.10.68 452 420 372 343 437
1.1268 31.12.70 606 470 a7 384 481
L1 S80 545 479 441 571
1971 3z 595 559 491 452 586
1. 1.72 639 600 627 485 Fortsetzung siehe
1. 472 3N.2372 690 600 527 485 Ortsklasse |
1. 273 3. 1.74 750 656 &72 526
1.3 301174 B29 724 632 581
1. 275 311276 885 82 683 627
1. 236 3t 1.77 949 829 124 866
1. 237 31 1.78 1016 a8z 774 11
1.378 .17 1078 942 822 55
1. 2789 31 180 1144 985 868 798
1. 280 31 1.1 1222 1063 927 852
1.281 31, 1.82 1286 1118 975 896
1. 5.8 3. 183 1 3ho 1165 16 934

1) Facharbaiter ohna Altarsgliederung.
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244 Stralenfahrzeugbau

244 5 Lohntarifvertrag fir das Kraftfahrzeughandwerk und -pewerbe und den Kraftfahrzeughandel in Hessen

Pf
Zeitlohnsatze je S1d
_ fiir Arbeitnehmer der hichsten tarifmiRigen Adtersstufe ¥!
in Orrsklassa | in Ortsklasse 2}
Oatum erst- - in Lohngruppe n 1l fiir Jugendliche
de malig der
Inkraft- kundbar Lohngruppe 1
tretens um: . 7 5 (E) 3 1 in Ortsklasse |
. . ) K fz.-Mechaniker, im Alter unter
Gruppenfilhrer, | Selbstindig arbeitends | g oy yriker und Ohne einschligige in % der Lohnsatze 20 Jahren 1)
Vorarbeiter, die Kfz.-Mechaniker, Facharbei K . in Oriskl h
standig Arbaitnehmer -Elektriker und ac aAr :'.:':t ennitnisse in Ortsklasse
naaufsichtigen Facharbeiter _unter Autsict
im 1. Gesellenjahr
1. 1,86 31.12.66 3714 326 260 228 a5 1] 195
1. 468 3. 3.69 393 342 274 239 205
1. 469 30 9.89 403 350 280 245 210
1.10.69 438 3 304 267 95 229
1. 270 30 870 486 423 338 296 264
1.10.70 538 468 34 32 87 21
1. an 3091 592 515 a2 361 309
i 653 568 454 308 2] 341
1.1.72  30. 972 676 588 470 412 363
1.10.72 30, 9.73 716 628 510 452 98 383
1. 873 30 674 788 681 8572 508 Fortsetzung sishe Ortsklasse | 454
1. 7.74 3. 675 869 762 631 560 501
1. 775  30. 6.76 926 812 673 597 534
1. 778  30. 877 982 a62 714 633 567
1. 7.7 30. 678 1047 419 761 676 604
1. 778 30. 679 1 975 807 716 641
1. 7.79 30, 6.BO 1168 1030 853 753 674
. 7.80 30, 621 1247 1100 a1 B804 -
5. .81 30. 6.82 1308 1188 957 844 -
1} Vor dem 1.7 1978 L ohngruppe 3 iiber 22 Johre, Lobagruppe T iber 20 Jahre, Lahngruppan 5 und 7 ohne Alrerpglisderung. Ab 1.7.1978 nur Lehngruppe 1 iber 20 Jahre, dia anderan Lohngruppan ohne Ahers-

glisderung: ab 1.7.1980 entfallt Altersglisderung. — 2) Ab 1.1G. 1968 Waglat der Ortsklasse )i}

244 B Lohntarifvertreg fiir das Kraftfahrzeuggewerbe in Rheinland-Rheinhessen

Pf

Zeitlohnsatze je S1d

fir Arbeitnehmar der hichsten tarifmagigen Altarsstufe {iiber 20 Jahre)
in Ortsklasse | in Ortsklasse 11
in Lohngruppe in Lohngruppe
Datum erst- gl 3 2 1 (e fiir Jugendliche
des mali . unter 9
Inkraft- ki.indbgar uf:—l.:h:;::gel:((:rr K fz-Mechaniker Nach Arbeiten, Jahren
1retens ZUm; mit Verantwertung _und Fad’larbelte.r, Einarbeitung Ohne die eine in ‘lf:des
und Selbstindigkeit einfache Famamenen und arwarhenen ainschligige _Fachausblldung Vallarbeiterlohnes
sowie zusitzlichen, untter Autsicht Kenntnissen Kenntnisse mit abgeschlossener
besonderen ab " in Teilbereichen Gesellenpriifung usw.
Fihigkaiten 2. Gesetlenjahr erfardern

t. 7.66  21.12.66 390 300 281 8B 291 65

1. 4.68 416 3z0 299 264 310

1. 469 30. 9.69 445 342 320 283 332

1.10.69 480 369 345 305 363

1. 270 30. 9.70 503 387 62 18 381

1.11.70 662 432 404 356 Fartse1zung siehe

1. 471 300971 575 500 450 408 Ortsklasse | BS
AL 32 641 557 501 446 ’

11272 301173 690 600 540 480

11273 30.11.74 176 675 841 608 <]

1. 1.7&  30.11.7% 840 730 694 687

1.12.75 311276 887 m 732 694

10137 312y 948 B24 783 742

1. 1.78 31.12.78 1005 B4 430 787

1.1.79 311279 1066 927 a8 a34

1. 1.80 311280 1140 991 41 a92

¥, 1.81 31.12.81 1196 1040 /a7 936

182 282 1 48 1 86 1030 977

48



244 Strallenfahrzeug
244 7 Lohnabkommen fiir das Kraftfahrzeughandwerk in der Pfalz

bau

Pf
2eitlohnsdtze je Std
fir Arbaitnahmer der héchsten tarifméRigen Altersstufe {iiber 21 Jahre} 1?
in Orisklasse | in Orusklasse |1
in Lohngruppa in Lohngruppe
. fur Jugendlicha
D:‘::L;m ::I:g vil v W (E} 1= Q) der Lol?ngruppel
Inkraft- kindbar n Orusklasse |
tretens 2um: Gruppanfihrer Kf_z.- Muu_ijaniker l_(fz.- Mechaniker Arbeitnehmer Fachaus_bildung 'T;‘Jl?::r::n
o usw, ) mit mehrjahriger mit abgeichlPssenar ohne einschisgige mit
die standig Arbel_l:- Beruisari__ahrlung‘ Gaselienpriifung - Kennnisse abgesch{os;ener
nahmer beaufsichtigen und Selbstandigkeit 'ENS Gesellenpriifung
usw,
1.12.66 31, 3.67 390 330 300 248 200 146
1. 868 28. 2.69 410 M7 315 260 305 153
T 469 31 320 445 376 342 282 as2 167
1. 470 6546 462 420 347 Fortsetzung siehe 205
1.4 3. 372 663 561 510 449 Orisklasse | 286
1. 472 31, 373 728 617 561 449 Lahngruppe 1V (E) 318
1. 473 31. 3.74 814 aBg 626 470 Fortsetzung sieha
1. 474 896 758 6599 517 Orisklasse | |
1. .76 31, 378 923 781 710 533 |
1. 426 31 3.76 82 831 755 566
1. 476 31 77 1035 876 796 597
1477 31 378 1100 931 846 635
1. 478 1149 972 884 663
1. 878 31. 379 1173 592 202 677
1.479 31, 380 1223 1035 941 706
i.480 31 381 1307 T 106 1008 ° 754
1481 31, 3.82 1375 1164 1058 754
T b2 3 383 1433 1213 102 827

1) Ab 1. 4. 1973 chne Altersglisderung, —~ 2} Ab 1. 4. 1973 Wegfall cler tariflichen Bestimmung, wonach in den Lohngruppen | ung Ii jewails 110 % des Grupaenlohnas zu zahlen sind.

244 8 Lohnverainbarung fiir das Krafifahrzeughandwerk und gewerbe und den Kraftfahrzeughandal

in Baden-Wiirttambery (chne Sidbaden)
Pt

Zeitlohnsitze je Std

fir alle Arbeitnahmer lobne Altersgliederung)

in Oruskiasse |
in Lohngruppe

in Ortsklasse !
in Lohngruppe

fiir jugendiiche

Datum arst- ungeternte
| :“h kmn:::ii;’ar 7 4a (E} 3 2 11 “Tfrbegtqr
nkraft- il . .
tretens um: Facharbeiter Angelern.ue Arbeiter Gesellen fn Brs;LI::sezr:
msisﬂtuiidms Gesallen o mit Ungsalernte Arbeiter rach dem unter
Konnen, nach dem it Oburg und Kenntnissen 4, Geselienjahr 14 Jahren
Selhstindigkait 1. Gesellenjahr Erfahrung unq )
usW. Geschicklichkeit
1. 7.67 30, .67 491 378 3 - 302 359 227
1. 8.68 511 393 334 - 314 Fortsetzung siehe Ortsklasse | 236
1. 468 31, 7.69 524 403 343 - 322 242
1. .69 568 437 n - 380 263
170 3. 270 654 503 453 428 402 Fartsetzung siehe
1L 07 723 556 500 473 445 L.ohngruppe ¢
1232 39272 777 598 538 508 478
1. .73 311273 843 649 586 556 626
11133 31. 7.7 927 714 645 612 6879
1. 378 31275 1024 789 132 676 840
1. 276 31 .77 1 080 832 752 713 675
12727 31178 1155 as9 04 162 722
1.278 21,11 1225 943 453 a08 -
1.279 3. 1.80 1278 984 890 843 -
1. 280 3. 181 1 366 1052 a51 901 -
1. 481 31. 182 1433 1104 998 945 -
1382 3, L83 1493 1150 1 040 qd5 -

11 Ab 1. 2. 1978 eniftilt Lohngruppe ,,Ungalernts Arbaitar',
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244 StraBenfahrzeugbau
244 9 Lohntarifvertrag fiir das Kraftfahrzeughandwerk und den Kraftfahrzeughandet in Bayern

Pf
Zeitlohnsitze je Std
fir Arbeitnehrer dar hichstan tarifmaRigen Altersstufe. (iber 18 Jahre) 1/
in Ortaklasse | in Ortsklasse 2}
in Lobngrupps t 11}
Daturn erst- R - fiir jugendliche
des malig 8 5 (E) 1 Hilfsarbeiter
inkraft- kundbar Arbeitnehmer in Ortsklasse |
tretens um: Arbeitnehmer, mit abgeschlossenar . unter
" - Arbeitnahmer
Kz - Hoorker Berufsaushildung ohne in % der Lohnsatze in Ortsklasse | 18 Jahren
standig anleiten und Kraftfahrzeughandwerk Z\(Nljﬁ:saal:::t:llti:rg
peaufsichtigen nach 3 Gehil*tenjahren,
setbstandigas Arbaiten
1.10.67  31.12.68 420 350 300 95 Q0 248
1. 169 435 365 315 260
1. 468 31 3.70 460 390 330 275
1. 1.70 500 425 360 300
1.470 3. 3N 540 480 . 390 330
1. 3.7% SB0 BOO . 425 365
1,471 313312 605 520 440 380
a7 1. 373 655 560 448 420
1. 4.73 4 610 438 458
11073 31, 374 37 630 504 473
1. 4.74 819 00 560 525
1.10.724 31, 375 B54 130 684 95 548
1. 475 3. 376 9 779 623 ’ 584
1. 476 3. 337 962 B22 668 617
1477 831378 1027 878 702 699
1. 478 31, 3.79 1088 a30 744 698
t. 479 31, 380 1143 ar? 782 a7 733
1. 480 31 381 1221 1044 835 783
1. 481 3. 382 1240 1095 880 98 820
1. b8z 3. 3.83 13% 1141 913 856
1} Nur fur Hilfsacbaiter, — 2} Ab 1. 10. 1974 Wegfsll der Orisklasse 111
} 248 Schiffbau
246 1 Lohntarifvertrag fiir die Schiffswerften im Ragierungsbezirk Aurich und Stadt Papenburg
Pf
Zeitlohnsitze je 5td 1)
fisr Arbeitnehmer der hochsten tarifmaligen Altersstufe (iber 21 Jahre) 2!
Datum erst- in Lohagruppe fiir Jugendliche
des malig im Alter bis 18
Inkraft- kindbar 6 4 {E} 2 1 Jahre
tretens 1 Zum: in % des
| . . Angelernte Arbeiter, Ungelernte Arbeiter, Vollarbeiterlohnes
H(:g:u:;agﬂ;:_:{te Gel:;:;'::):?:'mf' Arbeiten nach einfache Arbeiten
ge roetier ter eingehender Unterweisung nach Kurzer Anweisung
1. 168 31. 368 409 341 307 290 70
1. 4.68 427 356 320 302
1. 1.69 440 367 330 312
1. 869 30. 9.70 476 396 387 337
11070 30 971 594 445 445 421
1. 1.72 638 532 479 452
11272 a2 644 537 483 458
1,173 31273 706 588 529 500
1. 1.74 184 653 588 585
1. 4.74 Fichl 659 593 560
1. 72.74 311274 97 664 598 564
1. 1.3 3112756 851 709 638 . 603 75
1. 476 31.12.76 896 147 672 635
1. 177 N.1277 959 799 pall 679
13718 31208 1007 a3g 756 M3
1179 31 180 1050 875 788 44
1. 280 31 181 1122 935 842 795
1. 481  31. 1.82 1177 981 483 834
58 3L 122 1022 920 869
.H_Hler Tartllobne, Zeitlohnaroeiter srhalien rach achtwdchi Raschifth deuer aufgrund ihrer Arbeitslaistung eine durchschretilicha Leistungszulegs von 16 % suf can Tarifichn. — 2} Lohngruppe & ohne

Alrarsgimderung.
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248 Schitfbau
246 2 Lohnabkommen fiir die Metallindustrie im Unterwesergebiet (hier: Sew, Flul-, Kiisten- und Bootswerften)
Pf

Datum

erst-

2eitlchnsdtze je Sto

fiir Arbeitnehmar der hichsten tarifméRigen Altersstute {iiber 19 Jahra}

. in Lohngruppe tiir Jugendliche
| :“ﬂ kmac:;sga m {ohne geiernte Arbeiter)
nkraft- indbar ter 18 Jah
tretens zum: 3{E) 2 1 L ?rn % d:s ren
. |
Gelernte Arbaiter Angelernte Arbeiter Ungelernte Arbeiter Vollarbeiterlohnes
1. 1867 30 6467 283 358 230 72
1. 4.68 404 arn 343
1. 1.69 418 383 354
1. 968 30 9.70 450 414 383
11070 30 971 504 464 428 875
1. L12 Nz 542 499 461
1. 1.73 - N12.73 568 541 500
1. 124 311274 653 601 566
1. 1.78 31275 709 852 603
1. 476 31.12.76 747 687 635
1. 1.77 311277 799 736 878
1. 378 311278 B39 772 713
1. .79 31, 180 875 805 744 ‘
1.280 3. 181 035 860 795 |
1. 481 31. 1.82 9a1 a03 gg
1. .82 3. 1.83 1022 %0
252 Feinmechanik und Optik
252 1 Lohnabkommen fir das Orthopadiemechaniker- und Bandagistanhandwerk im Bundesgebiet *) und Berlin {West)
Pf
Zeitohnsitze jo Std
fir Arbeitrnehmer der hbchsten tarifmaRigen Abtersstufe (iiber 20 Jahrel 1!
i’ Origk lasse S/A i
. N Ortskl B
D;‘::m :‘ras;t‘q in Lohngruppe ! e fiir jugendliche
o ungelernte Arbeiter
Inkratt | iindbar 1E) n m v in Ortsklasse S/A
tretens zum: Nherinnen mit in % dey Lohnsitze unter 18 Jahran 2
Facharbeiter Angelarnta Anmt'.';""ﬁt'i‘u"":;“ Niherinnen in Ortsklasse S/A
im 4. Gesellenjahr Arbaiter iiber 20 Jahre iiber 20 Jahra
1. .66 31, 8.67 450 383 351 288 o5 %50
1. 8.68 488 415 3890 351 277
1. 1.6 311288 612 436 410 369 29
1. .70 30, 870 688 512 470 423 Fortsetzung siehe Ortskiasse S/4 334
1. 1.1 31127t 676 589 541 485 384
1. 172 2B 273 730 436 594 524 415
1. 373 2B 274 799 695 639 578 432
1. 334 28 L75 803 785 722 650 645
1. 376 29. 2,76 966 840 73 696 -
1. 376 2B 277 1018 884 B13 732 -
1. 377 2B 278 10886 945 B69 783 -
1,338 28 279 1140 a92 912 a2 —
1. 379 31, 3.80 1190 1035 951 a57 -
1. 480 31, 381 1m0 1105 1016 915 -

*1 Bis 28, 2, 1974 ohne Bayern,

1) Lobngruppe | ohne Altersglisderang, Lohngruppe |1 Gber 22 Jahre. — 2] Ab 1. 3 1975 antfallen ungelernte Arbaitar.

2. 2t. varifioser Zustand
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258 Herstellung von Musikinstrumanten, Sportgeriiten, Spisl- und Schmuckwaren

14 Ab 1. 4. 1373 obne Altersgliedarung.

52

258 1 Lohntarifvertrag fir dia Schmuck- und Metaliwarenindustria im Kreis Birkenfald
Pf
Zeitiohnsitze je Std
fiir Arbeitnehmer dar hichsten tarifmiRigen Alterssiufe {iber 19 Jahre)
in Lohngruppe
Datum erst- 8 7 & (E) B 3 2 10 fir Jugendliche
I.n:fash k;acliifar in'; BA.'ttet:ru"m
Iretens zum: Facharbei Spaz@lar})enen, Ezlniac:e A;F:ed'mn' Einfache Arbeiten, Einfache Arbei in 92 d:sn
Besonders Schwieri I a ELIEH.BI'I Adl%ﬁl(;’lﬂ wecdaus lit MM phne Ausbildung |nhac € '_: 120 | vollarbeiterlohnas
schwierige ¢ ige abgeschlossene wishildung adar m und ohne ;bn:vur erige
Facharbaiten acharbeiten Lehrel in ginem b__esond‘erar varherige T |1skfnntn|s
. usw. Anlernbaruf karperlicher Arbaitskenntnis auszufihren
erfordesn Belastung
1. 1.68 3n 340 309 278 247 224 224 75
1. 368 385 383 321 289 257 233 233
1. 169 397 364 3 298 265 240 240
1. 669 31.12.89 409 375 341 307 273 247 247
1.31.69  31.10.70 458 430 382 344 306 277 201
1.11.70 311071 657 510 464 418 Kia| 348 338
1. 272 3. 1.73 605 Gh4 504 468 413 393 378
1. 273 31 74 679 623 566 526 467 447 430
1.1L71 1. 1.74 697 538 581 640 479 459 442
1. 274 774 e 645 600 532 516 503
112274 3. 175 788 723 6567 611 542 526 65t12
1. 275 31 1.76 B51 780 9 659 585 667 553
1. 278 311276 B96 B22 747 595 6186 598 -
17T 277 959 B9 798 743 658 639 -
1. 1.78  31.12.78 1067 523 B39 780 6892 671 -
1. 1.79 31, 1.80 1050 9683 : 7] B14 722 700 -
1.280 3. 1.B1 1122 1029 935 870 m 748 -
1. 481 31. 1.82 1177 1079 981 a12 809 785 -
1582 3. .83 1226 t 12k 1022 %0 843 818 -
1) Ab 1. 4. 1975 entfallt die Lohngruppa 1.
258 2 Lohnabkommen fiir die Schmuck-, Edelmstall- und Uhrenindustrie in Baden - Wiirttemberg
Pf
Zeitlohnsdtze je Std
- Hiir Arbeitnahmer der hicchsten tarifmaBigen Altersstufe (iber 21 Jahre) 1)
in Drtsklasse A in Ortak|asse 8 far
in Lohngruppe in Lohngruppe Jugendliche
erst- : i
Ot | maig 12 10 g 71E) 5 4 2 1 im Alter von
Inkratt- kiindbar - . i Jahren
tretens zum: Facharbeiter | Facharbeiter Fm:hr::‘rit:mar Facharbeiter r:irtb:;:nzrr m;:;:m:;en n:::rr?:ltt::ar Arbeiten Gelernt in % des
mr mit mehrjahrigar mit Anlernzeit Sach- und Anweisung nach kurzer i E:".' € Voll-
Dispositions- Spezial- Berufser- Beruts. yon 10 - 12 Arbeits- und Anweisung r;c wierige arbeiter-
vermogen konnen fahrung lehre Wochen Kenntnissen Ubung usw. rheiten lohnes 1!
usw. usw. usw. usw. UswW. USW. usw.
1.10.67 306 324 306 288 270 355 85
1. 5.68 31.1264 318 as7 318 299 281 369
1. 2.689 340 380 340 Jz20 300
1.11.6% 387 389 367 346 324 Faortsetzung siehe
1. 170 an 392 3N 349 327 Ortsklasse A
1.10.70 311270 7z 400 37 355 333
1. 1.71 31.12.1 425 450 425 400 15
1. 1,72 31. 373 . . . 457 484 457 430 404
1,873 31 3aM ™ 709 6568 586 527 504 463 440
1. 414 as 789 744 B53 B3 566 §22 497
1. 3.75 3. 375 Ba7 BO3 57 BG4 603 583 542 642
1. 475 31. 376 o958 858 808 709 644 623 579 579
1. 276 31 377 1010 904 B52 747 679 657 610 5610
1. 47} n. 378 1080 966 a1 799 726 702 652 652
1. 878 31. 379 1134 1014 957 839 762 37 685 685
1. 479 30, 4.80 11B3 1058 998 875 795 169 714 74
1. 580 30. 481 1263 1130 1066 935 349 B21 63 763
1. 7.B% 30. 4.82 1328 1185 1118 951 B91 861 a00 80O
1. 5.2 30, 4,83 13 37 165 1022 928 97 B34 a3



260 Sige- und Holzhearbaitungswerke

260 1 Lohntarifvertrag fiir die Sageindustrie in Niedarsachsen

Pf

Zeitlahnsdtze je Sta

fiir Arbaitnehmer der hijchsten tarifmaRigen Attersstufe (iber 18 Jahre)

in Ortsklasse 1!

in Ortsklasse |

Datum arst- in Lohngruppe 11 i fur Jugendliche
-des malig im Alter unter
Inkraft: | kindbar 1(€} 2 3 4 18 ;a'g:sﬂ

. in %
reens e Heizer, Mas_c_hir!ésten Arbeiten Arbaitashmer in% der Lohnsitze Vollarbeiterlohnes

Facharbaiter nach ”.4 1ahigar nach kurzer fur korperlich der Ortsklasse 1
selbstand iger Einweisung leich1e Arbeiten
Tatigkeit

1.10.67 264 342 320 280 97,5 95 66
1. 4.68 369 347 326 284 95,6
1.10.68 31. 3.69 376 353 331 290
1. 4.69 394 il 347 315 98,5
1. 869 31. 370 3g8 a7 361 319
1.11.69 419 304 368 335
1. 470 443 416 390 354 915
. 3an 489 480 430 381 75
1. 877 29 272 502 472 442 402
1. 372 28 273 535 503 482 439 98
1.373 28 274 583 564 525 458 9
1. 374 647 8156 582 550 Fartsatzung sishe
1.10.74 28, 2.75 863 630 557 564 Orisklasse |
1.378 29 276 70B 673 637 609
1. 376 28. 277 750 3 675 863 0
1, 337 28 278 99 759 719 695
1. 378 838 766 754 729
11278 28, 279 861 804 766 7a0
1. 378 as4 851 809 178
1,1279 28. 2.80 901 858 816 784
1. 380 a61 518 875 936
11280 28 241 972 929 885 846
1. 381 1014 971 923 a2
1.12.81 28, 2.82 1030 o87 937 396
1. 3.82 100 1028 95 932
1182 2. 283 103 1% 581 938

TJ &b 1.1, 1970 Wagfall der Ortsklasss I

260 2 Lohntarifvertray fiir die Holzbearbeitung (hier: Sagaindustrie) in Nordrhein - Westfalen

Pf

Zeitlohnsd1ze je Std

fiir Arbeitmiehmer der hochsten tarifmaBigen Adtarsstufe (iber 18 Jahre)

in Ortsklasse |
in Lohngruppe

in Ortsklasse I

fir Jugendliche

Datum erst- :

ooy malia I (E} " Wl Iy {ohne ifﬂac;;;l:mtarl
Inkratt- kiindbar i bis 18 Jahre
tratens Zum: in% in % des

"Hilfrskréft_e der Lohnsitze Vallarbeiterlohnes
Facherbsiter Ange‘grnte Riffsarbeiter fpr korperh!:h in Ortsklasse |
Arbeiter leichte Arbeiten
einfacher Art

1. 4.69 398 374 354 318 97 BO

1. B69 403 379 359 ax

1.10.68 423 398 376 338

i. 4.70 443 416 394 354

11270 454 4N 409 363

1.3Nn 489 465 440 391

.91 29 2372 501 476 451 401

1. 372 28 273 536 509 482 429 98

1. 373 2B 274 582 653 524 466 99

1, 374 28 2756 851 €18 586 534 Fortsetzung siehe

1. 378 £89 665 620 565 Crtsklasse |

11238 29, 2.76 101 666 631 575

1. 3.76 738 702 665 636

1.10.76 24, 2.77 148 709 671 Gd2

1. 377 28 278 794 754 7156 683

1. 378 833 79 750 Fal:

111,78 28. 279 846 804 76t 728

1. 379 889 845 800 165

11279 29, 2.80 893 853 808 772

1. 380 958 210 B62 B33

1.1280 28, 2.87 960 921 872 843

1. 3.81 1011 960 210 880

1.12.81  28. 2.82 1027 a6 924 893
1. 3.82 1068 1015 961 929
Tk A 2.83 105 4 0 %3 %
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280 Sage- und Holzbearbeitungswerke
260 3 Lohntarifvertrag fiir die Sageindustris in Hessen
Pf

Zeltlohnsartze je Std

fir Arbeitnebmer der hochsten tarifmaBigen Altersstufe (uber 19 Jahre)

") or gern 1. 3. 1971 in Rhainland- Rheinhessen.
1] Ab 1. 3. 1965 Neutuidung dar Ortsklasse ! aus Ortski

54

assa 1) fir die Stacie Mainz und Koblanz; ab 1. 3. 1971 Wapisll car Orisklasse W1 ~ 2} ab 1. 3. 1977 entfeilr Lohngruppe V.

in Ortsklasse | in Ortsklasse ||
Datum erst- in Lehngruppe in Lohngruppe fir Jugendliche
des malig im Alter von
Inkratt kindbar 118} 2 1 s 5 ) 15Jund 17
retens zZum: ahran
i in % des
Qualifizierte Wollarbaiterlohnes
. Angelernte Ungelernte Leichte .
Facharbeiter angelernte Aroiter Arteiter Arbeiten Facharbeiter
1. .68 an 385 3169 353 321 390 70
1. 7.69 408 330 374 357 325 395
*1.11.69 428 408 392 375 KEY 414
1. 370 447 429 411 393 358 434
12,70 28, 21 458 440 41 403 366 445
1. 1N 493 473 454 434 394 480 80
1. 871 24 272 504 484 464 444 403 491
1,372 28 273 639 517 496 474 431 526
1.3713 218 2714 585 562 538 515 468 574
1. 374 647 621 685 569 550 641
1. 9.24 28 275 862 £36 608 583 563 665
1. 378 w07 675 650 622 601 10
1. 1.76  28. 2.76 Fliy) B79 650 622 601 706
1. 376 28 2.77 148 718 698 658 636 746
1. 3.?7 2B. 2.78 a7 765 733 m 677 Fortsetzung siehe Ortsklasse |
1. 3.78 830 797 764 730 706
11078 28, 279 847 813 779 745 20
i. 3.79 887 852 B16 18t 7584
1.12.19 29, 280 897 861 825 189 162
1. 3.80 957 919 880 B42 813
1.1280 28. 2.81 969 930 891 B53 B4
1. 381 1009 969 928 888 BS8
_:.131.81 4. 282 1%262 984 943 02 BM
. 3.82 i 1022
117,82 28, 2.83 10T 1031 ﬁ g?g ;Jé
260 4 Lohntarifvertrag fir die Ségeindustrie und verwandte Batriebe in Rhaeinland - Pfaiz *)
Pf
Zeitlohnsatze je Std
fur Arbeitnehmer der héchsten tarifmiBigen Altersstufe (Gber 20 Jahre)
in Ortektasse | 1) in Qrisklasse 11
Datum Brs1- in Lohngruppe H l 1 fiir Jugenadliche
des malig - im Altar von
Inkraft- kiindbar 17 Jahven
tretens Zum: LIE) n i v va ! in % des
. Furnigrwerke: Vollarbeiterlohnes
Facharbeiten AA‘?;L?{::‘B Hilfsarteiten A‘g:!r; {eichta, e_mfache Facharbeiten
Arbeiten
1.10.67 346 318 298 20 260 346 336 70
1. 4.68 362 324 fefix] 275 264 352 342
3. 9.68 28 269 357 328 o7 273 268 367 347
1. 3.69 387 356 333 kAT 280 375 385
1. 269 31. 470 3 360 336 313 293 379 an
1.11.89 411 a7 363 328 el :| 399 390
1.470 28 2.7% 431 397 31 345 az3 418 405
1.12.70 442 407 380 354 332 429 424
3T 437 439 435 382 367 463 75
1.72.717 29 212 487 448 424 390 375 472
1.372 M 2313 541 479 453 417 401 G506
1.313 28 274 567 5322 493 454 442 556
1. 314 627 683 552 514 - B14 521
1,874 28 275 643 598 566 527 627 636
1,375 79. 276 637 639 606 563 563 Fortsetzung sishe Ortsklasse |
1. 376 8. 217 27 676 640 596 536
1. %37 M 278 794 738 699 667 -
1. 378 830 772 730 687 -
11078 28, 279 846 787 144 mnm -
1. 379 885 823 779 752 -
1.12.7¢  29. 280 298 835 790 763 -
1. 3.40 958 891 B43 814 -
1.11.80 28, 2.B1 969 911 853 B24 -
1. 3B 1009 948 888 B53 -
1182 28 292 1027 965 904 873 -
1, 5.82 2B, 2.83 10% 1M 95§ 97k -



260 Sige und Holzhearbeitungswerke

260 5 Lohntarifvertrag fiw die Sageindustrie in Baden - Wiirttemberg

Pt

Zeitiohnsdtze jo Std

fiir Arbeitnenmer der hichsten tarifmiBigen Altersstufe {ibar 18 Jahrel

in Ortsklasse S
in Lohngruppe

in Ortsklasse

in Lohngruppe

fur Jugendliche

1) Ab 1. 10. 1975 Wagfall dar Criskiasss 14,

55

Datum arst-
des malig 1E} 1§ Hl 1{E} (Ohirrl:n .l&c‘:tr:r\sﬁ':tz;:e 1}
Inkraft. kindbay Bescnders leichte 18 Jahren
retans um L und eintache in% des
S:":]SI:Br\dIgH Alle sonstigen Al " Hiitsarbeiten Selbstandiges Arbeiten Vollarbeiterlohnes
G.:tteeI::‘g:: Arbeiten an ;:t?u[;:eﬁe" in Sagewerken an Gattersigen
Maschinen mit angeschi. usw.
sw. Kister- oder
Parkettfabrik
1.10.67 397 378 57 ar? 372 360 80
1. 4.68 404 384 364 a3 378 367
1. B68 30, 469 a1 380 370 329 384 3rz
1. 5.69 3. 570 435 413 392 348 407 55
1.11.69 457 434 411 366 427 414
1. B.70 479 455 431 383 448 435
11270 28. 2.1 491 466 442 393 453 445
1. 31 526 499 474 a1 494 484
1. 871 29272 837 510 484 430 505 495
1372 28 273 572 543 515 458 540 530
1.373 28 274 622 591 560 498 600 585
1 374 650 618 585 553 Fortsetzung siehe Ortsklasse S
1.10.74  28. 2.76 674 640 607 673
. 175 708 €74 638 603
11275 29. 2,76 T4 688 652 615
1. 478 28, 2.37 67 729 690 667
1. 337 28 278 816 75 734 710
1. 3.78 851 808 766 740
11178 28. 2.75 866 823 779 753
1. 379 9T B8S 820 793
11279 29, 280 916 870 824 797
1. 3.80 976 927 a78 859
11280 28, 2.8 987 938 888 969
1. 381 1028 977 925 905
1. 1.82 28 282 1044 992 940 919
1. 3082 1084 10% 9% 954
1.0.82 28, 2.83 1093 1038 984 %62
260 6 Lohntarifvertrag fiir Sigewerke, Holzhandlungen und angeschlassene Betrisbe in Bayern
. .
Zeitlohnsdtze je Std
fiir Arbeitrehmer der hichstan tarifmaBigen Altersstufe liber 18 Jahre)
in Ortsklasse '*
i_n Ortsklasse S | [ n
in Lohngruppe
in Lohngruppe
Datum erst- 5 11EL 1l 1 v 1 fur Jugendliche
des malig im Alter
Inkraft- kiindbar Arbeiten mit unter 18
tratens 2um: graleren ,Jag";"
IbstEnd Helfer an Anforderungen . ) in % des
Sagefacharbeiter sﬁ.;rt‘eti::fdﬁle G:};?{:ﬂgf“’ ag;:;l”: ;:;::e KT;}:;:{:“ Heifer an Gattersigen, Vollarbeiterlohnes
usw. Gantersagen Fuhrleuts ahne besondere Arbeiten Verlader, Fuhrieute usw.
usw. usw. Anternung, Obung
und
Kenntnisse
1. 570 510 464 441 413 385 423 412 BO
.11 31 an 525 477 453 429 96 436 425
1. 4M 557 506 481 455 420 466 455
11021 3. 3.72 578 525 499 473 436 493 473
1. 472 605 550 623 495 &7 506 447
1.190.72 31, 3.73 616 560 532 504 465 516 506
1. 473 660 600 570 540 498 554 544
1.1073 31 2714 675 614 583 563 510 567 558
1. 474 144 676 642 608 561 626 618
11074 3. 376 57 €88 664 619 571 637 634
1. 475 788 718 680 644 654 666 664
11076  31. 3.76 a0 727 591 654 603 678
1. 476 434 758 20 682 652 707
.10 3. 377 853 715 736 693 667 122
1. 477 28, 2.78 902 B20 79 733 706 165
1. 3.78 937 852 a09 767 733 795
.97 28 279 956 869 826 782 47 811
1. 379 999 908 863 817 8|1 48
1.12.79 28, 2.80 1012 920 874 B28 it a60
1. 3.80 1078 80 a1 882 843 a7
1.12.80 28, 2.81 1090 991 841 892 852 927
1. 33 1134 1031 978 928 ag? 965
1.12.81  28. 282 1150 1045 993 a41 899 579
1. 407 28, 2,83 1200 1091 103 82 938 1022




281 Holzverarbeitung

261 1 Lohntarifvertrag fiir die helz- und kunststoffverarbeitends Industrie in Schieswig - Holstein

Pf

Zeitlohnsatza je S5td !

fiir Arbeitnehmer dev hachsten tarifmaligen Altersstufe (iiber 19 Jabrel

in Oriskipsse 27

1) Oia hier anpefihrien Lobnsatze ermadigen sich um B %, ab 1.1.1971 um 4 %, ab 1.1.1977 um 3 %, ab 111978 um 2%, 2b 1.1.1878 um 1,4 %, an 1.1.1980 um 0,7 %, fiir Holzwarentabrixan, Kantwivageraien,
Holzwoliafabriken u, a., um 9%, ab 1.1.1971 um 6 %, ab 1.2.1978 chne Abschlag fur Holzspislwaranfabriken und um 4%, ab 11,1977 um 3%, ab 1.1.1978 um 2 %, ab 1.1.1879 um 1,4 %, 3b 1.1.1980 um 0,7 %,

tur Kiscenfabriken. — 2] Ab 1.1.1970 Wegfali dar Crrsklasse 113

261 2 Lohnvereinbarung fiir dia holz- und kunststoffvererbeitende Industrie in Hamburg

Pf

in Ortsklasse |
in Lahngrunpe " | u
Datam st 1E) I " v v fir Jugandiche
, :os' kma\lig 18 Jahren
Ankrafi- dndbar 5 in % des
tretans um: ":;it;ea':::' _ Vellarbeiteriohnas
mindestens Einfache Arbsiten | Arbeiten, Eirfache Arbaiten _ . der Lahngruppen
Facharbeitar J-ronatige nach kurzed d!° in dar Regel ohna besanidere in % dar Lohnséize 1 bis v
Anlarnzeil Einweisung gine Anlernung Ausbildung der Ortsklassa |
voraussetzan usw. voraussetzen usw.
USW. keing hasondere korperliche Belastung
1. 467 353 362 342 314 285 96 o5 75
1. 268 399 367 347 318 299
1. 7.68  31.12.68 405 an 352 324 304
1. 1.69 417 B4 363 334 313
1. B69 311269 430 396 314 344 323
1. 70 31270 473 435 412 378 355 96
1. 1.7 513 472 446 416 395 97
1.8M nazn 53t 489 462 430 409
L PO I S D b ) BBE 523 454 480 437
1. 1.73 616 567 536 811 493
1,473 3112713 616 567 536 sn 493 a8
1. .74 3.274 B83 535 508 581 660 ag
1. .75 311278 EEd 680 651 821 509 Fortgatzung siehe
1. 276 311276 777 723 892 660 645 Ortsklasse |
1177 3.12.77 B26 768 736 702 694
t. .78 31127 B¥6 B15 7490 745 736
1. 279 311279 926 Bra 824 87 778
1. L.80  31.12.80 992 932 883 848 438
1. 1.81 1047 284 632 895 890
1. 7.81 31.12.81 1051 988 935 B899 893
1, .62 3L1Z.62 109 1030 975 937 54

Zeitlohnsatze je Std

fiir Arbeitrehmer der hiichsten tarifmaBigen Alterssiufe {iber 20 Jahre)

in Lohngruppe
5 4 (E) 3 2 1 fisr Jugendiiche
m -
D:!‘; :\l;:lllg Einfache Arbeiten, die ohne vorhariga der I::nh:??;?ﬁ:fe: -3
Inkratt: | kndbar Facharbeiten, Arpeiten, Arbeitskenntnisse susgefihrt 18 Jahren
tretens Zum: die vielseitige dia in der Regel werden kianen usiw. in % des
Spezialkrifte Handfertigkeiten eine mindesters grélere ohna besondere Vallarbeiterlohnes
| Anschlager usw.] und umfasser_vde 12 monatige Antorderungen kérmerliche
Berufskenntnisse Aniernzeit an kirperliche Beanspruchung
arfordern voraussetzen Krifte {Einstellungsiahn)

1. 1.68 613 439 450 4256 357 B0

1. 468  30. 9.68 520 495 465 431 a8t

1.10.68 534 609 468 443 a7

1. 489 30 969 548 522 480 454 381

1.10.6% 595 567 522 493 431

1.10.70 643 612 563 532 430 70

1. 471 300 .71 660 629 579 647 503

IRItr S 30. 9711 713 674 625 597 . 516

110,72 30. 9.73 7 734 675 639 558

11073 30, 9.74 870 829 763 21 630

11074 30 9.75 548 903 840 705 740

1.10.75 30 9.76 1005 957 890 842 785

1.10.76 30, 2.77 1063 107 846 895 834

11077 30 978 1134 1 080 1004 950 886

1.490.78  30. 918 1194 1137 1057 1001 932

1.10.74 1267 1207 1123 1062 990

1.12.74. 30. 9.40 1275 1214 1128 1068 995

1.10.80 30. 9.91 1369 1304 1213 1148 1069

1.10.83 31.10.92 1436 1 368 1272 1204 1122
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261 3 Lohntarifventrag fur die holz- und kunststoffverarbeitende Industrig in Niedsrsachsen

Pf
Zeitlohnsitze je §1d 1}
fiir Arbeitnehmer der hochsten tarifmaBigen Altersstufe (iiber 18 Jahre} 2!
in Ortsklassa | in Ortsklasse 3}

5 in Lohngruppe [ I 1 fur
atum erst- H
des malig 10 7 5 (€l 4 3 2 1 Jugendiiche

Inkraf1- kiindbar . ) unter

tretens um: A'r:be:?n n";.t Einfache Einfache 18 Jahren

Betriebs- Berufs I\::terlilal- Arbgit_en mit Arbgiten, Arbgiten, % der Lahnsd v "[-; %bde: .
Vararbeiter hardwerker ausbildung, kenntnissen, 5'::?:5:?;_ F:;:-nﬂf;d Fa':;:-n:nd mder 5:“:!3:::1.“ ol;rr\ni_‘s &
aller Art Facharbeiter _ Wrofece Keitsgrad Myterial- Material-
Einsetzbarkait y N
.y kenntnisse kenntnisse

1. 1.69 416 383 58 320 316 97 96 10

1. 869 31.12.69 428 394 368 338 325 |

1. 1.70 463 426 98 I70 352 97 |

1870 311270 473 436 407 378 359 |

1. 1.1 513 432 446 416 395

1. 871 312N 531 439 462 430 409

1. 1.72 311272 568 523 494 460 437

1. 1.73 816 567 542 811 487

1.10.73  3.12.73 616 567 542 -k 487 98

1. .74 311274 683 B35 608 581 560 99

1. 1,75 311275 733 682 652 623 601 Fortsetzung siehe Ortsklasse |

1. 1.78 3.12.76 . . 777 723 692 660 653 a0

1. .77 1156 990 825 767 734 Ho m

1. 277 3277 1158 992 az27 717 736 711 03

1. 1.78 1228 1052 ar? 824 781 763 745

1. 778 31278 123z 1056 880 827 783 766 748

.17 1298 11t2 a2 831 B34 806 184

1. 779 31.a12.79 1302 1118 930 884 B37 809 il

1. 1.80 1386 1188 950 941 891 871 842

1. 7.80  31.12.80 1400 1200 1000 960 800 880 850

1. 1.81 1478 1267 1056 1003 850 929 898

1. 9.81 31.12.8¢t 1483 121 1069 1006 953 932 900

T R 1553 135 1109 1054 w8 97 93

1] Dia hisr angetihrien Lohnsatze armaBigan sich fiir die rig, die Stigh-. und Spulenind iw sowie dis Holrwarenindusiris um 5%, ab 3.1.1973 um 4 %, ab 1.1.1974 um 3%, ab
1.1.1975 um 2%, ab 1.1.1976 um 1 %, #b 1.1.1977 entfillt die ErmaBigung. — 2} Lohngruppe 10 ohne Altersgledarung. — 31 Ab 1.1.197Q Wagtall der Oriskiasse 111
261 4 Lohntarifvertrag fiir die holz- und kunststoffverarbeitende Industria in Nordrhain {Reg.-Bezirka Dinseldorf und Kain) *)
Pf
Zeitlohnsitze je Std
fir Arbeitnehmer der hchsten tarifmaBigen Altersstufe (iiber 18 Jahre)
in Oriskiasse | in Ortsklasse ||
in Lohngruppe in Lehngruppa
VI{E} v I n 1 | V(E} fiir Jugendliche
Datum :".’,'Ig Arbaiten, die in der Raget aine Einfache Arbeiten der Lohnaruppen
Inkrafe- kiindbar Facharbaiten, G-monatige Anlernung voraussetzen nach kurzer Einweisung Facharbeiten, im Alter von
retens Zum: die vialseitige bestimmte die vielseitige 17 Jabwen
Handfertigkeitan Fnrtigkeita_n ohne besondere grolers Handfertigkesten in % des
und umfasser}da ynd Kanntnissa kérperlichg Anfufdafu[\gen ahne karperliche und umfassends Vollarbaitertohnes
Barutskenntnisse iaber Werkstoffe Belastungen an karperliche Balastung Berufskenntnisse
erfordern und Balastung ertordern
Betrigbsmityal

1. 9.68 424 380 339 369 322 417 62

1. 369 30, 9.69 436 400 348 378 a 428

1.10.69 30. 9.70 475 442 385 418 351 467 72

1.10.70 515 479 427 453 402 510 74

.21 30. 9.7t 530 493 440 466 413 528

1, .72 311272 567 827 471 499 442 562

.LI3 311273 815 B72 510 541 492 612 85

1. 1.74 683 635 581 608 560 GBO

1. B.74 683 642 58+ 608 560 680

1.10.74 311274 683 642 581 608 560 Fortsetzung siehe

1. 1.7 311276 730 686 621 650 599 COresklasse |

1. ©.76 311276 74 728 658 689 542

1. +.77 823 774 708 732 863

1. 577 924 175 709 733 BB3

1. 237 nazarz 824 776 109 733 692

1. 1.78 872 820 759 776 732

1. .78 8¥7 824 763 781 737

1.9.78 311278 817 833 163 81 737

1279 925 974 BOs 823 117

t. 5.79 928 ag2 BO7 426 780

679 311279 928 ag2 B17 835 780

1. 1.80 311280 995 945 876 496 B46

1. 1.81 31291 1062 999 926 947 894

1o L2 3.%.82 1 %2 1047 970 99z 937

"1 War dem 1.10.1969 ahne kunststotfeerarbeitends Induatris.
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261 Holzverarbeitung

261 5 Lokntafel fur die holzverarbaitends Industrie, Mobalindustrie und das Serianmébelhandwaeric in Westfalen - Lippe

Pt

Zeitlohnsitze je Std.

fiir Arbeitnehmer der hiichsten tarifmaGigen Altersstufe (Ober 18 Jahrel

in Ortsklasse 1

in Ortsklasse 1!

f 1/ 1t
in Lohngruppe i Lohngruppe tir Jugendiiche
Drawm erst- in den
des malig V (E) v 1] I | Vv IEl Laohngruppen
Ink raft- kundbar - . 11V und ¥
wetens zum: . Arbeiten, dis in der Regel eine Einfache Arbait_en im Alter
' Facharbeiten, G-manatige 3-monatige nach kKurzer Einweisung untar 1B Jahren
die vielseitige Anlernzeit voraussetzen Facharbeiten, in % des
Handfertigkaiten b_estirjnmte ohne grifiere ahne die vielseitige Handfertigkeiten Vallarbeiter ihnes
und umfasseqde Fertlukeltgn und besondere Anfq_rderu_ngan kérperliche und umfassande
Berufskenntrisse  Kenntnisse kérperliche an karperlicher Belastung Berufskenntnisse erfardern
erfordern liber Werkstoffe ) Helastung
usw. Belastungan
1. 1.69 436 405 363 384 331 424 426 73
1. 4.69 N 436 405 353 384 an 429 427
1. 969 311269 438 . 406 353 384 3N 429
1.1.70 311270 476 443 386 419 362 467 76
1. 1.1 520 484 432 458 416 51t
1. 87 J1a2an 430 493 440 466 434 521
1. 132 3232 567 533 476 505 459 558 a5
1. 1.73 616 579 6817 543 498 606
1. 273 273 816 579 517 548 489 609
1. 1.74 683 642 581 608 567 676
1. 4.74 31274 683 642 581 608 567 679
1. 1.7% Era 679 B13 642 598 Fartsetzunyg sigha Ortsklasse |
1. 875 3112738 733 689 623 652 508
1. 1.76 31276 777 730 660 842 653
1. 1.37 825 76 710 734 593
1. 237 32Ty a25 76 alil 734 01
1. 1.78 872 820 759 776 741
1. 278 877 824 763 781 145
1. 978 311278 837 833 763 781 745
1. 1.78 923 8?7 812 a3 785
1979 3279 927 B81 8186 434 788
t. 1.80 987 938 869 888 439
1. BBO 311280 993 948 878 848 848
1. 1.81 311241 1057 1004 930 951 898
1. 182 3.72,82 117 1062 . 974 9% 941
1) Ab 1. 9 1963 Weglail dar Cresilasse 111,
261 6 Lohntarifvertrag fir die Holzindustrie und Kunststoffverarbeitung in Hessen*)
Pt
Zeitlohnsitze je Std
fiir Arbeitnehmer der héchstan tarifmaligen Altersstufe {iber 20 Jahre}
in Ortsilasse 1)
in Ortsklasse § 1 I in
n Lohngruppe in Lahngruppe fiir Jugend liche
D:‘::m r:rasltng o (E im],ialse;‘umnr
Inkraft- kundbar U & (E} 4 3 2 1 ® in g: ﬂr:gn
tretens zum: oot Einfache Vollarbeiter
® . i i i Arbeiten, lahnes
Hochwer!ige ausbitdung mﬁri;'er:;?er mﬁr::r'it:;" Arbeiten untar Afhgr;:::lh:on die Berufsauesk;ﬁdung usw.
Facharbeiten ssw. oder Anlernzeit Sachkenntnissen erschwarenden geringer " ader entsprechendes
usw. entsprachendes usw, usw. Balastungen Bedastung Anlernen und Uben erfordern
Anlarren und usw.
Uben erfordern
1. 2.68 377 347 328 294 279 366 361 70
1. 968 31.12.68 3 360 340 308 289 380 376
1. 1.69 411 78 358 a 304 399 395
1.10.69 28, 2.70 421 g7 366 32 312 408 404
1.12.69 441 406 384 344 326 428 424
§. 3720 28 201 461 424 401 364 350 447
1. 3N 505 465 439 399 384 480
112211 28, 272 . 513 472 445 405 390 498
1. 372 28 273 636 549 622 494 467 439 533 B0
1. 373 748 598 568 538 508 478 581
11273 28, 274 B0 608 578 547 517 486 580
1. 374 a4 876 éd1 608 574 540 662
1.10.74 28, 275 a54 683 649 615 $81 546 672
1. 375 908 726 690 863 617 581 120
1.11.75 29 2.76 916 733 696 660 623 586 27
1. 376 28 2.77 an 717 738 599 B60 637 Fortsetzung siehe Ortsklasse |
1377 31178 1033 aze 785 143 102 694
1,278 31119 1096 ar 233 189 745 745
1. 279 1154 923 837 B31 785 785
1. 979 31. 1.80 1168 o917 881 B34 783 788
1. 280 1234 587 938 883 439 839
1.11.80 31 1.81 1248 998 948 898 848 B4B
1281 31 1.82 1318 1054 1001 949 846 B9G
1. 5B2 F. .83 1180 1 1h 100 904 938 938

~} vor dem 1. 3. 1977 holzverarbeitenda Industrie (ohne Sperrhalzindustrial.
1) Ap 1. 3. 1970 Wagtall der Orsklassa 111
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261

Holzverarbeitung

261 7 Lohntarifvertrag fiir die holz- und kunststoffverarbeitende industrie in Rheinland - Pfalz *}

Pf

fiir Arbeitnehmer der hochsten tarifmaRigen Altarsstufe {iiber 20 Jahre}

Zeitlohnsd1ze je Std

in Ortsklasse 1}
Datum erst- in Orishiasss | m I m fiir Jugendliche
des malig in Lohngruppe im Alter
Inkraft- kindbar in Lehngruppe unter 18 Jahren
tretens 2um: R in % des
{E} Angelarnte . . Leichte argeternte Laichte {E) Vollarbeiterlohnes
Facharbeitan Arbeiten Hilfsarteiten Arbaiten Hitfsarbeiten Facharbeiten
1. .67 30. 6.67 J64 33% a7 288 273 349 347 70
1. 3.68 -31. 8.68 3m 340 322 202 z2m 355 48
1. 568 31.12.68 376 346 3z7 287 282 361 353
1. 1.69  31.12.69 395 363 J44 312 296 379 3N
1. 9.69 404 I 351 319 303 348 380
1.11.69 424 390 69 335 318 407 399
1. .70 424 390 369 335 322 407 403
1. 470 311270 443 408 s 350 337 426 421
1. L1 494 454 430 390 380 474 469 758
1.7 nazn 508 467 442 401 391 433 483
1. 172 322 544 500 473 430 419 522
1173 31273 593 551 522 474 463 569
1. 1.74 B85 609 576 524 511 631
1. 874 311274 861 615 582 529 516 648
1. .76 708 668 623 566 552 695
1. 478 311278 708 658 623 573 559 695
1. .76 31.12.78 52 698 662 617 602 739
1. 676 31.12.76 52 69% 662 617 602 Fartsetzung sighe Ortsklasse 1
L 1.77 796 740 700 669 663
1. 177 317 804 748 708 675 659
1. 1.78 853 793 751 7% ni7
11178 31.12.78 863 an3 158 734 726
1. .79 907 244 798 175 7N
1.10.78 311279 98 854 B03 786 780
1. 280 978 910 B61 B36 831
1.11.80  31.12.80 998 928 878 853 848
1. 381 3 1053 979 927 900 895
Ta 82 1103 1026 o 043 938
1. 7.82  3.2.82 1103 1087 Eal L 938

¥ Vor dem T.1.1973 in Pfalz und Rbeiswessen.

1) Ab 1.1.1972 Wegfull der Ortsktassa III,

261 8 Lohntarifvertrag fisr die Holzindustrie und Kunststoffverarbeitung in Wilrttermnberg, das Schreiner- und Glaserhandwerk in Baden - Wiirttamberg *)

Pf

Zeitlohnsdtze je Std 1

fiir Arbeitnehmar der héchsten tarifmaGigen Amersstufe (uber 18 Jabre) 2!

in Ortsklasse 3/

“1 Vor dem 1.1.1871 fir das Schreinarhendwerk in Baden-Wirttamberg ahne Sidibadan.
VI Einschl. einer Zulaga von B %, ab 1.1.1971 von 10 % fiir Arbaitan im Zeitlohn. — 2) Lohngruppen B und 7 ahne Altersgliederung. — 3) Ab 1.1.1973 Waglall der Qrtskiasse 1,

59

in Ortsklasse |
in Lohngruppe 1 1t
fur Jugendliche
Datum arst- ? -] 5 (E} 4 3 1 in den
des malig Lohngroppen 1 — 5

linkraft- kiindbar Arbeiten Arbeiten unter 18 Jahren
tretens zum: Salb_ﬂh‘_ndigu, Facharbaiten, mit langerer mit geringen Einfach in % des

Hochwartige schwierige und umfassende Anlernzeit, Sach- undt ne in % der Lohnsédtze Valt-

Facharbeiten, | varantwortungs- Barufs- Kenntnisse Arbeits- Arbeiten der Oriskiasse | arbeiterlohnes

Seibstandigkeit volla kenntriissa iiber Kenntnissen | Ech kurzer

Facharbeiten s, Werkstotfe nach kurzer Einweisung
usw. Einarbeitung

1. 7.67 30 6.68 43} 409 376 247 302 98 96 10
1. 3.68 ) 443 414 380 62 06
1. 768 311268 . 443 420 387 357 an
1. 1.69 529 494 441 406 379 3449
1. 9.68 31. 1.70 542 506 452 416 38 353
1.12,69 b62 524 463 430 402 365
1. 270 594 b54 495 455 426 386
1. 670 311270 594 854 495 455 426 386 a7
1. LN 635 630 548 520 483 438 80
1. 7.1 a7t 05 649 564 536 508 451
1. .72 31272 755 694 604 574 543 433
1. L7373 311273 823 TsT 659 628 597 537 98
1. .74 92 838 T8 700 663 620
1. 874 311274 933 858 746 716 679 634
1. 1.76 985 905 748 756 17 670 99
1.1t.75  31.12.75 1001 #21 801 769 728 681
1.1.76 3112716 1061 976 849 B15 773 722 Fortsetzung siehe Orisklasse |
1. 1.27 3237 1129 1038 903 B67 822 768
1. 1,78 311298 1198 1102 958 920 arz 814
1. 279 1260 1169 1008 868 217 a57
1.879 312719 1266 1165 1013 972 922 a1
1. 2.80 1345 1241 1079 1036 282 917
1.9.80  31.12.80 1363 1254 1080 1045 992 927 90
1181 3 1440 1325 1182 1108 1048 a79
1. 1482 FloR.. 1 508 1387 1206 1T 158 1097 1025




261 Holzverarbeitung

261 9 Lohntarifvertrag firr die holz- und kunststoffuerarbeitende Industrie in Sidbaden

Pf

Zeitlobnsatze je Std 1!

fiir arbeitnehmer der hdchﬂer;l 1arifmaigen Altersstufe (uber 18 Jahrel B

in Ortsklasse 2}

in Ortsklasse | fiir Jugendlichs
in Lohngruppe " l 1l inden
Dartum . arst- Lohngruppen
des mialig 7 ] 6 {E} 4 3 1 —
I::::::‘: kurvdhf)r Facharbeiten, . Arbeiten im Alter
Fum- Hachwerti Selbstandi umtassend Arbglten it geringen . uriter
Hge standige, sence mit gering fache 18 Jahren
Facharbeiten, schwierige und Berufs- 'E:I:aar:gzr':r Sach- und i"?” . Lohnsi in%
Selb- verantwortungs- kenntnisse K eI, Arbeitskennt- rbeiten in % dar Lahnsitze in % das
standigheit volle durch . Kenntnisse nissen nach kurzer der Ortsklasse | Vallarbeiter-
usw. Facharbeiten Anlernung iiber Werkstoffe nach kurzer Einweisung fohnas
usw. usw. Einarbeitung
1.12.69 565 517 462 426 397 361 97 95 G0
1. 270 588 548 480 450 421 381 70
1. 61 3.12.70 588 548 488 450 421 381
1. 1.1y Jazi 689 634 551 524 496 441 a8 80
1. .72 311272 738 680 591 561 531 473
1. 1.73 31.12.73 803 738 642 an 579 527 23,5
1. 1.74 986 816 708 680 645 602
1974 311274 a9 B45 735 05 669 625 99
1. 1.75 966 B89 73 142 703 657
1.10.75  31.12.75 488 909 190 758 714 672
1. 276 31.12.76 1050 966 840 BO6 764 714 Fortsetzung siehe Ortsklasse |
1. 1.37 1416 1026 892 856 a12 758
11137 NA277 1121 1032 897 881 816 782
1. 1.78 3278 1188 1095 a52 913 866 809
1,279 1291 11591 1001 961 o1 851
i. 879 31279 1259 11588 1007 967 916 a56
1. 2.80 1341 1234 1073 1030 a76 912 90
1.11.80 311289 1358 1249 1086 1043 ags 923
1. .81 31.12.3¢ ¥ 434 1319 $ 147 1101 1044 975
1. .82 31.72.82 1501 131 120 1153 1093 1021
1 EmscTelner Zulage von B%, ab 1.1.1971 vaa 10 % fir Arbaiten im Zeitichn. Lahngruppen 6 und 7 ohna Altarsgliadarung. — 2} At 1.1.1971 Wegfall der Ortskiessa 111
261 10 Lohntarifvertrag fir die Mabelind ustrie und die Betriebe der halzverarbaitanden Industeie in Bayern
Pf
Zeitkobnsitze je Std
tiir Arbeitnehmer der hachsten tarifmaigen Altersstufe (iiber 19 Jahral 1
in Ortsklasse | in Orisktassa 21
in Lohngruppe n | m
S I 1l 1 1l a v ”
- fiir Jugendliche
D::'s'm :":ﬁ;l Helfer fir im Alger unter
Inkratt- kiindbar Arbaitnehmer 18 Jahren
tratens Ium: Lah 1 Achtwdchige Lok der mv%:“
} ahrausbi . ohngruppen S, - . = 'al-
umfamn::q. Lotvausbildung, Anlernzeit, {?mdpfl; 3, Sechswochige Alla iibrigan |nd% der Lohnsm'ze arbaiterlahnes
fachliche Facharbeiten Sep;;alarbmten, kurze Anlernzeit, Asbeitnehmer er Ortsklass
Ertshru sondere Einwaisu Spezialarbeiten
9 Belastung ng.
besondere
karperliche
Belastung
1. 370 507 461 429 401 364 3560 a7 95 70
1. 370 3. 3N 524 478 443 414 376 362 97
1. 41 560 509 473 443 422 387
11079 3. 372 582 529 492 460 439 402
1. 4.72 612 556 517 484 461 423
11072 31373 625 568 528 494 41 432
1. 473 684 608 565 529 509 462 a0
1.10.73 31, 375 703 626 581 544 525 488
1. 4.74 75 689 6841 6599 579 537
1.10.74 33 378 793 705 656 613 582 587
1. 4.7% 825 737 685 641 619 582
11075 31, 3.76 847 753 100 655 633 595
1. 4.7B 890 784 128 682 659 625
1.10.76 3. 397 915 199 743 699 675 643 98
1. 4.77 a57 836 777 732 06 673
11027 31, 378 974 B51 741 T 745 123 694 a9
1. 478 1011 BB3 821 73 751 T
1.1078 3. 3.79 1034 q03 840 790 768 737 Fortsetzung siehe Orisklasse |
1. 4.79 1077 941 a75 823 BOO 768
1.10.79 31. 3.80 1091 953 896 B34 910 783
1. 4.80 1154 1008 937 882 857 829
1.10.80 31, 3.81 1174 1045 953 897 a7t B&1
1. 4.81 1218 1065 9% 932 905 B84
1.10.81 31, 3.82 1238 1082 1006 947 920 894
T, 5.82 3. 383 1 289 1126 LY 985 kY 9%

11 Lohngruppe S ohne Altersg iedarung

2) Ab 1 7.1970 Weglal} der Drrsklase 111
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281 Holzverarbeitung

267 11 Lohntarifvertrag fiir die halz- und kunststoffverarbaitende Industrie im Saarland {hier: Lohntabelle fiir Mébel und $onstige)

Pf

Zeitlohnsitze je Std

fiir Arbeitnehmer der hichsten tarifmiligen Alersstufe [Gbar 19 Jahre)

in Lohngruppe |
Datum arst- fur Jugendliche
des masi‘iq VI VIE) m n b iLrIn {:\g[er unter

Inkraft- kindbar L Arbaiten Arbgiten, ) ) 1B Jahren
tretans um: \{le!seltlg_as die Handfartigiceiten die eine Einfachste Arbeiten Eln‘lachst_e Arbeiten n % des

fachliches Kénnen, und Aniernung geringe Sach- und ' ohne jegliche Vollarbegiteriohnes

spezielle Erfabrung Arbeitserfahrung oder Ubung Arbeitskenntnisse Aushi Idung,

und Selbstindigkeit voraussetzen van in der Regal kurze Einweisung

12 Wachen voraussetzen
1. 9.87 28, 2.68 428 382 369 328 30 70
1. 3.68 435 288 365 334 295
1. B68 28 269 440 393 369 338 298
1. 3.89 463 413 B8 355 314
1.10.689 31, 370 474 423 3c8 364 321
1. 470 31, a7t 519 463 435 398 382
1. 47 564 504 474 433 393 a0
1.v22 n3am 677 515 484 443 402
1. 472 31. 373 617 551 6518 474 435
1473 3. 374 672 800 564 516 486
1. 4.74 145 666 626 572 545
1. 275 31. 378 762 680 639 585 558
1. 475 31, 376 814 727 683 B25 596
1. 4.76 3, 377 8684 m 735 663 §32
1,477 3. 378 918 820 mn 705 672
1. 478 963 860 80d 740 714
1. 179 31 319 a74 870 at8 748 122
1. 479 1005 7 915 BEO 7 . 769
1.10.79 31, 380 1038 924 869 195 s
1. 480 1102 984 925 856 436
1. 181 31 381 1118 998 939 868 848
1. 481 1180 1054 991t N7 896
1. 7281 31 382 1182 1055 292 918 897
262 Holzverarbeitendes Handweark
262 1 Lohntarifvertrag fir das Tischlerhandwerk in Schleswig-Holstein
Pf
Zeitlohnsatze je Std
: fiir Arbeitnehmer der héchstan tarifmaBigen Alarsstufe (iber 20 Jahre) o
Datum erst- in Ortsklasse 17 fiir jugendliche
des tnalig _in Ortsklasse | I | i .thfsarbeitsr
Inkraft- kindbar in Lohngruppe in Qrtsklasse |
tretans um: in Lohngruppe | im Altar unter
- 18 Jakwen

Facharbaiter (E} Angelernte Hilfsarbeiter Fachksifie (E)
1. 1.68 465 428 405 458 451 263
1. 568 30. 9.68 471 433 410 464 457 267
1.10.68 . 481 443 419 474 467 272
1. 3.69 30. 9.69 497 457 432 490 483 81
1.10.69 522 480 454 516 508 295
1. 370 30,970 547 503 476 540 533 309
1.10.70 577 531 502 568 560 326
137t 30 9.1 607 558 528 598 689 343
1.10.71 30 972 B57 604 572 647 400
1.10.72 30, 973 m 654 619 700 433
11033 300 974 801 737 697 790 488
1.10.74 856 797 753 865 527
1. 475 30. 9.76 881 an 766 B70 536
1.10.7% 30, 9.76 937 a62 B15 926 57
1.10.76  30. 9.77 897 g1? B&67 986 607
11037 30, 978 1060 975 922 1 055 645
1.10.78 30 9.79 1119 1029 974 Fortsetzung siehe Ortsklasse | 682
1.10.7¢ 30 9.80 1 196 1100 1041 728
1.10.80 1283 1180 14186 .1
1. 281 30 931 1286 1183 1119 83
1.10.81 139 1223 1 166 809
1 582 30, 9.82 134 1241 117 377

1} Ab 1.30.1971 Wagfall der Oriskiasse J11.
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262 Holzversrheitendes Handwerk

262 2 Lo_hnurifvarainbarung fiir das Tischlerhandwark in Niedersachsen

P

Zeiiohnsatze je Std

1iic Arbeitnehmer der hachsten tarifmalligen Altersstufe |iber 20 Jahre) 1)

in Ortsklasse 2!
Dar . me)r'lqsklasse b " 1 m
um erst- 1n Lol r - .
des malig naruRpe in Lohngruppe fir Jugendliche
Inkratt- wundbar "maiLLE;::'en
tretens Tum: (E) {E) Vollarbeiterlohries
Facharbeiter Angeternte Ungeternte . . .
im- Arbeiter Arbeiter Hilfsarbgiter . Facharbeiter
3. Gesellenjabr im 3. Gesallenjahr
1. 4.67 437 393 363 350 426 415 65
7. 268 31, 868 447 402 n 358 436 425
1. 968 463 197 384 370 451 440
1. 469 31.12.69 479 41 398 383 487 455
1. 1.70 519 467 441 - 506 496
1. 570 311270 639 485 458 — 526 515
1. 1.1 579 533 504 - 565 556
1. 611 a1z 607 558 528 - 602 532
1172 31272 557 604 572 - 641 634 m
1.1.73 311273 711 654 619 - 693 680
1.1.74 300104 B0 37 697 — 781
1.12.74 BG6 797 763 - G644
1. 5% 30,1176 B81 BN 766 - 459
11276 3D.11.76 937 BG2 a15 - 914
1.12.78 as7 917 867 - 972
1. 1.77 30137 997 917 867 — 977
1.12.77 1052 988 915 - 1031
1. .78 10582 a68 915 - 1036
1. 678 301118 1066 981 927 - 1050
1.12.78 1116 1027 a7 - 1099
1. L7179 116 1027 971 - 1108
1. 679 30.11.78 1126 t 036 980 - 1115
1.12.79 1203 1107 1047 — 1191
1. 1.80 1203 1107 1047 - 1197
1.11.80 30,1180 1208 1108 1048 - 11992
11280 301181 1292 1202 1137 - Fortsetzung siehe Ortsklasse |
112,81 1332 1% 1172 -
1, 782 W.1.B2 1 355 1 260 1% -

1) Facharbel ter ohne

Altersglisdsrung. - 2) Ab 1.1,%97h Wegfall der Ortsklasse I,

262 3 Lohntarifvertrag fiir das Tischisrhandwark in Nordrhein-Westfalen

Pf

Zaitiohnsdtze je 5td

Tir Arbeitrehmer der hachsten tarifmaRigen Altersstufe (iber 21 Jahre) 1!

in Ortsklasse 2! )
in Qrtsklasse . .
"o | m Lomariore LI e
trkraft- | kindbar 'n Lohngruppe unter
tretems wm: (€] \E) 1iBn‘;:t‘\jr::1
Fach?rr“bener Angelernte Urgelernta Facharbeiter Vollarbeiterlohnes
3. Gesellenjahr Arbeiter Arbaiter im 3. Gesellenjanr
1. 1.68 31. 5.68 461 a0 392 449 439 B1
1. 7.68 416 433 408 464 4584
1. 269 30 9.69 490 446 417 478 458
1.10.69 520 473 442 508 498
1. 1.70  30. 870 530 492 451 518 508
1.30.70 870 530 496 5568 549
1.2.1 30. 9.1 595 553 518 583 573
1.18.71 30. 9.72 B50 605 h6E6 638 629 i3]
11072 30, 9.73 711 661 619 699 692
11033 . ra 744 696 779
1,374 30. 9.74 811 762 714 799
1.10.74 816 823 " 870
1.375  30. 5.7 a9 238 784 835
1.1D.75 a1 866 810 Fortsetzung siehe Ortskiasse |
1.376  30. .78 951 B94 837
1.10.76  30. 4.7 1011 a50 890
1.10.37 1 068 1004 940
1. 478 30 9.78 3 a7 1012 548
1.10.78 30. 9.79 113 1063 995 '
112,79 30, B0 1210 1137 1065 66
1.10.80 1297 1244 1141
1.10.81 1339 1259 1178
1. 4B2 30 982 7358 1271 1195

T} Facharbeiter ohne Alersgiedarung. - 2} Ab 1.10.1973 Wegfall dor Druskisss 111,
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262 Holzverarbeitendes Handwerk

262 4 Lohmarifvertrag fiir das Tischlerhandwerk in Hessen

PF

Zeitlohnsstze jo Std

fur Arbeitnehmer der héschsten tarifmaigen Attersstufe (iiber 20 Jahrel !

in Ortsklasse | 2)

i 2
in Ortsklasse fur

Datum arst- in Lohngruppe ' " " i‘:g’:ﬂﬂlfza
des malig in Lohngruppe 16 und 17
Inkraft- kindbar Jahren
tratgns | . zum: 6 (E) & 4 3 2 13 6 [E} in % des
Qualifizierte Leichte Leichte Valt-
Facharbeiter angelernte AR?:::::‘ UA?;:;:::E angalernta urgelernte Facharbeiter arbeiterlohnes
Arbaiter Arbeiten Arbeiten
1.10.67 30 4.68 440 422 414 3B3 348 330 434 421 408 70
1. 5.68 448 428 419 3J8a 352 33 440 427 414
1. 9.68 456 438 429 97 360 342 450 437 424
1.11.68 461 443 433 401 364 346 455 442 429
1. 4.69 471 452 443 410 7z 353 485 452 439
1.10.68 31.12.69 481 462 452 418 380 361 475 4162 449
1.11.68 501 461 471 436 396 376 495 430 469
1370 3t270 521 500 490 453 422 401 515 500 4B8
1. 1.1 574 551 540 499 485 442 568 551 545
1. *h ELR RS 599 6575 563 521 4B5 481 Farisatzung siehe 581 575
1. 1.72 640 614 602 557 518 493 Ortsklasse | BN 618
1. 872  31.t2.72 850 624 61t 566 527 501 &3 628
1. 1.73 311273 05 677 649 B13 571 543 684
1. 1.74 775 744 3 674 628 597 762
1. 774 N.2.74 BOB 713 41 700 6863 620 789
1. 1.78 865 B30 796 153 709 - 849
1. 676 311275 885 850 814 770 % - 883
1. 1,76 921 834 847 801 765 — 905
1. 5.76 N.12.76 941 903 966 818 772 - 925
1. 271 311277 1001 961 an 851 an - 989
1.1.78 31.12.78 1064 1021 o979 928 a04q - 1 056
1. 1.79 1113 1058 1024 568 946 - 1109
1. 8798 31279 1123 1078 1033 a77 955 - 1119
1. 1.80 1188 1 150 1102 1042 1018 - Fortsetzung siehe
1.11.80 31.12.80 1205 t 167 1109 1048 1024 - Drisklasse |
1. 1.81 311281 1292 1240 1189 1124 1088 -
1 1,82 138 1% 1222 155 1129 -
1, 682 31282 153 129 125 1177 110 -

77 Facharbalter Obec 21 Jubre. - 2) &b %.7.1971 Raukildumg dar Ortstlasss I aus der Ortsklasss Framkfurt, Kassel und Offembach wad der Orisklasss [ (alt), ab 1.1.%973 Wegfall
dor Ortskinsss IIT, = 37 Ab 1. 1975 entf311t Lehngruppe 1a
262 5 Lohntarifvertrag fiic das Schreinsrhandwerk in Bayern

pf

Zeitlohnsitze je S1d

fiir Arbeitnehmar der hachsten tarifmaBigen Aitersstufe (iiber 21 Jahra}

in Ortsklasse 17

- .i" Ortsklasse | fiir Jugandliche
D;t;m :\;?iﬂ in Lohngruppe ] 11 im Algzr untar
Inkraft- kiindbar 1E) " " 18 Jahran
Hetar o Einfache in % der Lohnsitze Voilelrrt.peg(i’:grel,;hnas
Facharbaiter Angilarnte Hilfsarbeiter und feichte der Ortskiasse |
Arbeiten
1. 169 446 415 3e4 335 a8 96 70
1. 369 456 424 352 342
1. 7.69 311269 466 433 401 380
1. 1.70 495 461 426 372 97 75
i. 530 N30 504 468 432 ar
1. 1.1 550 512 473 413 98
1. 571 510 6530 430 428
1. 971 31.12.71 584 543 502 434
1.1.22 626 582 538 470
1, 872 211272 641 596 561 481
1. 1.73 681 633 586 511
1. 673  31.12.73 708 657 607 530
1. 1.74 768 712 659 575
1. 6.74 311174 806 750 683 605
1. 676 31.12.7% 866 B10 753 686
1. 1.76 896 B33 T 672
1. 576 31.12.76 an BS? T92 691
1. 1.77 966 B9g B11 725
1. 877 314277 986 917 B48 140
1. 1.78 1029 957 835 772 985
1. 778 3t1278 1054 930 906 FEch
119 1094 1017 841 821
1. %79 311279 1114 1036 958 436
1. 1.80 1164 1083 1001 873
1. B8O 311280 1194 1110 1027 896
1. £.41 1244 1157 1070 933
1.10.81 nazen 1264 1176 1087 948
Te 282 129 1208 1117 974
1. 6,82 M.12.82 132 1229 1137 992

T3 &b 1.1, 1971 wagtall der Ortsklasse III.
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262 Molzverarbeitandes Hantwerk
262 6 Lohntaritvertrag fir das Holzgewerbe in Berlin (West) (hier: Tischlerhandwark}
Pt

Zeitlohmsatze Je S1d

Tor Arbeitnshmer der hichsten tarifmaGigan Altersstufe (iber Z1 Jahre) '+

D;l:'lm :‘f;lttg in Lohngruppe furl-lli‘:?:kr:g:‘llcehn

I nkcrafs- kijndtar im Alter

Tratens Tem: . bis zum vollandeten
ach o i Angelernte Arbeitskrafta HiMfekrdtte 18. Lebansiahr

1. 168 461 424 392 255

1.10.68 31.12.68 468 . az9 396 257

1. 1.69 487 448 414 269

1. 769 31.12.68 500 460 435 276

1. 1.70 538 495 457 297

11070 311270 556 511 42 307

1.1.71 595 547 506 229

13071 31927 620 570 527 . 343

1 172 60 807 61 365

111072 31.12.72 670 618 570 mn

1173 311273 728 663 617 401

1. 174 31274 BO3 739 €83 444

1. 1.78 848 7B0 2 469

1. 775 319278 B74 a04 742 483

1. 176 914 841 777 505

11076 3.12.78 939 864 798 518

1,177 31277 aps 5 B4G 550

1. 178 1050 065 893 580

14078 31.12.78 1068 573 960 585

1.1.78 314278 1113 1024 946 615

1. 1.B0 319280 119 1096 1012 858

1. 181 311281 } 262 1161 1073 607

1) Fechkrifie ab 1. 1. 1980 ohire Altarsgliederung.

284 Zalistoff-, Holzschliff-, Papier- und Pappesrzsugung

264 1 Lohntarifvertrag fiir die Papier-, Pappen-, Zellstoff- und Holzstoffindustris in Schieswig - Holstein, Hamburg und Niedarsachsen
Pt
Zeitiohnaltze ju Std
fir Arbaitnehmer der hGchstan tarifmdBigen Ahersstufs {dber 18 Jahre) 1}
it Lohngruppa
Vi vil Vi A v 1N {E} |
fiir Jugendliche
Datum eist- . der
" Einfache
des malig Arbaiten, Arbaiten Arbaiten ohne Lohngruppen | - V
Inkraft- kindbar L. . dig sine . i . Geringe im Alter von
tretens zum: Hoghwartige Fi::r‘;;‘i‘::n Faaﬁ:r:en':'n' Berufssusbildung d'a:::;:}";f;" u":rrgg:;""" korpnrl.i;he 17 .::'ren
Facharbaiten - als -~ . Beanspruchung, in L
mit erhdhter (Fiihren dar abgeschlossene | oo, | ausgefibrtwerden | kérperliche Arbaitan sichtes | Vollarbaiteriohnes
Verantwortu Pergamentiar- Berufsausbildung W, und gréfere Beamspruchung | o oinfacher Art
™ hi W N kérparliche (Helfen an .
usw. matching ‘_fu . oder lingere B n Wicke! -in dar
usw.) erfardern Berutserfahrung ’:':::::;:nﬂ ! e‘:ﬁ"’ Verarbaitung
arfordern )

1. 9.67 416 394 362 33g 323 308 293 90
1. 668 31. 8.88 416 3384 383 330 323 308 295
1. 9.68 31. B.69 437 415 382 358 340 324 3n
t. 9.69 473 449 414 386 388 35 as7
1. 1.70 31, 8370 498 472 435 406 aB7 369 354
1. 870 . 871 554 528 - 491 462 443 425 410
1. 871 3. 872 593 565 B25 494 475 457 442
1.9712 3873 636 606 563 52D 511 493 478
1,872 31, B74 719 685 636 803 584 566 566
1. 974 31. 878 809 m 718 B678 657 637 637
1. 975 31. 876 863 B13 755 715 693 672 672
1.9.76 31, B.¥7 902 Bé1 B0G 758 736 714 4
1. 977 3. 878 957 914 B4g 04 781 758 768
1. 8.78 . a79 1006 960 891 844 821 798 798
1. 979 3 880 1 0%4 1007 a35 885 861 837 B37
1. 9.80 1130 1080 1002 949 923 Ba7 B97
1. 9.81 1186 1133 1041 996 969 941 o941

1) Lohngruppen V1

. Wil und V1) ohna Al1srsgledsrung.
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2684 Zellstoff-, Holzschliff-, Papier- und Pappeerzeugung

264 2 Lohntarifvereinbarung fiir die papierarzeugende Industrie in Diiren, Jiilich, Euskirchen und Umgebung

Pf

Zeitlohnsatze je Std

fir Arbeitnehmer der hichsten tarifmaBigen Altersstufe (dber 18 Jahre|

in Lohngruppe

Datum erst- far
des matig ! H it v v vt l vil jugendliche
Inkraf1- | kiindbar . Handwerker Ersta . . _ H\Ifsarbener
tratens zum: Papier- Y 3 . Geringe k6rperliche Beanspruchung, im Alter von
maschinentiibrer, mit Eaplerr . ZWEVI‘IEI Hat- Arbeiten {eichter oder einfacher Art 17 Jahren
qualitizierte abgrchh;saner maschllnengehllfen Papier- 7 ~und ‘ in der
Handwerker ehre im in d_er . maschingngahilfe Hiltsarbeiter
usw. 2. Gasellenjahr Feinfabrikation UsW. USW. Erzeugung Verarbeitung
usw. usw.
1. 8.66 30. 8.67 398 365 346 azq 301 paihl 283 226
1. 268 31. 1.69 407 374 355 333 31 306 294 233
1. 269 30, 4.70 434 399 380 356 332 332 g 249
. 270 414 436 415 389 363 363 348 272
. 670 300 41 499 459 437 410 382 382 367 287
1. 5.7t 544 504 482 455 427 427 412 344
11071 31, 8.72 571 529 506 438 443 448 430 403
t.972 31, 873 609 565 641 51 480 480 462 432
1.973 31. 874 687 636 609 578 B44 544 526 490
1. 974 31. B.75 779 m 6849 652 618 B1EB 597 556
. 978 3.8.76 822 761 727 688 652 652 630 587
1. 976 3. 877 871 806 770 730 694 694 672 625
1. 977 31. 878 922 854 B15 713 736 735 712 662
1. 978 31. 879 968 - 897 857 B3 773 713 149 6836
1. 979 31 880 1015 941 899 853 B11 an 86 730
1. 9.80 1088 1009 964 914 869 869 843 782
1. 181 3t. 881 1098 1019 974 924 879 879 853 ™
1.9.81 3§ 8.82 1152 1069 1022 969 922 822 835 30.
264 3 Lohntarifvertrag fiir die papiererzeugende Industrie in dan Reg.-Bez. Diissaldorf und Kaln, rechtsrheinisch
Pf
Zeitlohnsatze je Std
fiir Arbeitnehmer der hichsten tarifmagigen Altersstufe (iiber 18 Jahrel
in Lohngrupps
fiir jugendliche
mit
Datum arst- vl v v m i [ ! A;i:?;;;en
des mali . . oder leichten
Inkraft- kurdl?.‘lr Qualifizierte Einfache cder laichte Arbaiten " Arbeiten
tretens am: Fabrikatians- Hardwarker Hiltshandwerker . in den der Erzeugung im Alter unter
. und . 18 Jahren
arbeiter aleichgastellte und a_r\gel_a'me V:_Jllwemp_e in der angegliaderten in % des
und Fabrikations- Fabrlka_uons- Betriebsarbeiter Papiererzeu. Ah!ell\nquen Vol larbenerlahnes
qualifizierte . arbaiter g der Papier-
Handwerker arbeiter vararhaitung der Lahngruppe |
1. .67 403 368 351 330 308 295 90
1. 568 31. 8.68 403 369 351 330 311 299
1. 9.868 464 425 404 380 360 346
1. 1.70 31,870 487 446 424 399 378 363
1. 879 3. 87 543 506 430 458 434 419
1.a7t 31872 583 543 515 488 456 460
1.972 3.8.73 523 581 551 622 439 482
1. 9793 N 874 O 652 619 586 663 546
1. 974 1. 876 793 73 101 663 637 619
1. 9.7 31, 8.76 837 719 740 699 672 653
1. 976 3t 877 8a7 825 7856 742 718 B96
1. 977 3. 878 939 874 831 786 757 737
1.9.78 31879 987 919 874 825 795 774
1. 979 3. 8.8D 1036 964 917 965 834 81z
1. 9.BD 1t10 1033 983 927 894 B70
1. 8.81 ¥l 862 1184 1084 1031 a7z 938 913

65



264 Zellstoff-, Holzschliff-, Papiar- und Pappaerzeugung

264 4 Lohntarifvertrag fiw die papier-, pappen-, zellstoff- und holzstofferzeugende Industrie in Westfalen

Pf

Zaitlohnsartze je Std

hir Arbeitnehmer der hiichsten taritmalligen Altersstufe liber 18 Jahre)

in Lohngrupps

fiir Jugendliche

in % des
Darum ersi- B 7 6 a 2 1 Yollarbeiterlohoes
des ralg Qualifizierte In Alter von
Inkratt- kundbar Handwor ker Tatwgkeiten,
1retens aum: mit besanderen Papiermaschinan- Hancwerker Angelernae fiur die aine Thatigkeitan 16 Jahren 17 Jehren
i Kenntnissen fithrer Gl und ihnen Fabrikatians- kurzfristige nach kurzer ohne
. der Meb- und s sichzustellende arbeiter Eunarbelrmng Anweisun Handwerk Haqdwerker
| ] andwerker der
Reglertechnik USW, : usw. erforderiich ist dar Lohngruppe 6
Lsw. usw, Lohngruppe 2
1. 9.67 403 369 351 330 n ) 70
1. 568 31. 868 403 389 351 330 3N
1. 968 31 869 423 ar7 70 347 327
1. 9.69 457 420 402 arg 359 90
1. 1.70 . 480 441 422 o8 37z
1.970 3. 871 582 544 526 476 452 431
t.an 3.8 624 584 563 511 486 462
1.972 . B73 668 627 BO5 549 521 497
1. 973 3. 874 741 696 Br2 Bt 578 554
1,974 31 876 836 786 758 688 653 827
1.875 31 B8 882 829 801 126 689 861
1. 9.76 31,877 933 880 862 772 733 703
1. 977 31. 878 988 932 Q02 818 176 744
1. 938 31, 879 1037 976 947 859 818 782
1. 979 3t 8380 1088 1027 993 a1 866 820
1. 9.80 1146 1101 1064 966 918 879
1.11.81 3l 8.82 1223 1155 1116 1013 963 922
264 5 Lohntarifvertrag fir die papier-, pappen-, zelistoff- und holzstofferzeugende Industrie in Hessen
Pf
Zeitlohnsarze ja Std
Fir Arbeitnghmer der hichsten tarifmaRigen Altersstufe |uber 18 Jahre)
in Lohngruppe
. fir Jugendliche
Datum orst- ' im Alter von
des matig s | 1] 11l v v IE) Vi 17 Jahren
Inkraft- kiinabar . . Gerin in % des
treters zum: Besanders Besanders F acharbeiten Arbeiten Arbeiten ot Korpan lgbar Korpericne Vollarbeiter-
qualifizierte schwierige und M h Beanspruchung, iohnes
Facharbeiter verant- Iabgeschl.“Leljre die langeres nach elngehender Belastung Arbsiten laichar
s ader mehrjshriges | Anlernen erforgern Anleitung nach kurzer .
mit sehr hoher wortungsvolla Anlernan) LS. usw. Einwaisung oder en‘nfacher Art |
Veraniwortung Facharbeiten USW. i dqr
i Verarbeitung
1. 967 31. B.68 268 333 318 a0s 290 BO
1. 9.68 31. 869 . 338 351 335 322 309
1. 9.69 446 425 392 315 361 a7
1. %30 31 870 468 446 412 394 379 364
1.970 . 871 523 499 464 446 431 414
191 31. 8.72 558 834 497 478 483 444
1. 9.72 31, B.73 596 570 s 511 496 478
1. 9.73 665 6535 582 569 552 530
1.1.74 31, 874 675 645 602 679 562 545
1. 974 31. 875 758 724 576 652 636 B16
1.975 3. 876 800 764 M3 ‘688 670 650
1.97% 1. 877 849 810 756 3 712 691
1. 937 31878 a0 859 803 7% 754 732
1. 978 3. B79 . 946 a3 B44 816 793 769
1.9.7% 3% BABD 1035 832 47 885 856 832 807
1. 9.80 1110 1063 t 016 949 918 a9z 865
1. 981 3. 8.8¢2 1164 1115 1065 9588 963 936 908
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264 Zellstoff-, Holzschliff-, Papier- und Pappeerzeugung

264 6 Tarifvertrag fir dia papier-, pappan-, zellstoff- und holzstofferzeugende Industrie in Baden - Wiirttemberg

Pf
Zeitlohnsatze jo Std
fir Arbeitnehmer der hbchsten tarifmiRigen Altersstufe {iber 18 Jahre} 1)
in Ortsklasse S in Ortsklasse A
Oatum orst- in Lohngruppe in Lahrmgruppe fll:lf Jugendliche
des malig 2 im Alter unter
Inkratt- kindbar 1 I v Vil 1% X Vil l‘8 .;:I':jr:sn
" . in
traters zum: Fui;;er}ee,inar Fiihren einer Auflasen von Aufldsen van Vall-
(Ka:‘)ton-] Streichmaschine Fiihren eines Fiill- und Hilfs- Helfen in der Banderolisren Fill- ung Hilfs- arbeiterlohnes
Maschine {Grofanlage) Bogenkalan_ders stoffen Packerei usw. stoften
wsw, usw. usw. usw.
1. 9.67 422 393 355 340 328 312 33z 0
1. 5.6B 3% 8.68 422 393 255 340 325 k3L 33z
1. 968 3t. 8.69 444 413 3713 358 342 3N 349
1. 9.69 480 447 403 387 370 358 378 a0
1. .70 3%, B70 504 469 423 406 380 376 397
1.870 31 871 554 819 473 456 439 426 447
1. 971 3. 872 oL 557 508 439 4 457 480
1. 972 3t 873 634 593 541 622 504 490 512
1. 973 31273 76 670 611 590 570 554 979
1. 1.74 31, 874 716 670 611 590 570 554  Fortsetzung siehe QOrtskiasse S
1. 974 31. 875 806 754 687 G64 647 623
1.11.76 3. 876 850 795 726 o1 676 657
1. 9.76 31. B.77 00 842 769 744 rak:] 700
1. 977 11.878 a55 894 B16 7489 1627 742
1. a7e 1003 939 BST B28 800 79
1. 171 31 879 1003 939 BS7 B28 800 —
1.8979 3. 880 1052 985 899 BG9 835 -
1. 9.80 1128 1 056 964 932 899 -
1. 9.81 ¥ 8482 1183 1109 1011 978 943 -

1) Lobngruppe I ohne Altersgliaderung. - 2) Ab 1,4.1979 Lohagruppe X in IN Oberfohrt.

264 7 Lohntarifvertrag fiir die Papier-, Papper, Zellstoff- und Holzstoffindustrie in Bayern (hier nur: Papier-, Maschinenpappen- und Zellstoffindustrie)

Pt
Zeitlohnsitze je Std
fiir Arbeitnehmer der hichsten tarifmiBigen Altersstufe (Gber 18 Jahre) 7] )

in L .

in E:::g??:pﬁ inOrsklasse B\ g 5 cendliche
Daturn erst- - - #m ARer unter

des malig | 1 1E V¥ (E) Vi 18 Jahren
Inkratt- kindbar in % des
tretens um: Facdharpaimn. d{-\r?giten, Arbeiten Leichterg H'::Ifsarbeilen Li“h% sgtt-,\r ] m‘t:?;:nes 0
P [[ X-11g1-] g langeres n gdar onn: e ripeter
g‘ﬁ’h";r';:;: abgeschlossane hetriebr?iches "‘:?‘?emr:; ' ‘ der Oriskiasse A
Lehre Anlarnen artordern Sw. Erzeugung Verarbeitung
voraussezen usW.

1. 9.67 388 351 309 306 294 94 252
1. 568 31. 8.68 3a8 251 309 . 309 297 262
1. 9.68 31. 869 407 369 324 324 313 95 g0
1. 9.69 437 399 354 354 a1t
1.870 38N 541 516 471 418 Forusetzung siehe Lohngruppe V
.97 31 872 580 664 505 450 [}
1.972 3. 873 615 688 538 482 -]
1.973 31874 697 668 B13 552 Fortsetzung siehe
1. 974 31. 875 792 760 697 - 628 Ortsklasse A
111,76 31. 876 838 802 735 663
1. 976 31.877 aB6 850 778 102
1.977  3.878 940 902 B27 746
1. 978  31. 8.79 88 9438 869 784
1. 9.79 1036 994 92 822
1. 9.80 1111 1066 978 881
1. 9.81 3% 8,82 1165 1118 1026 924

1} Vor dem 3.9.1968 fir

jugendtiche Hilfsarbaiter in Orrsklgsss A im Alter von 16 urd 17 Jahran, ab 1.9.1968 in % des Vallarbeiteriohnas,
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285 Paprer- urdd Pappeverarbaitung
265 1 Lohntarifvertrag fr die papier- und pappeverarbsitende Industrig in Schleswig-Holstein und Hamburg
P
. Zeitlehnsatze je Std
fiir Arbeitnehmer der hdchsten tarifmaBigen Aitersstufe (iiber 21 Jahrel 1
in Ortsk lasse |
in Lohngruppe
vil VI {E) v v 1 |
Datum erst: . firr jugendtiche
des malig Fag::::‘:::n' Arbeiten, die . Arbeitnehmer
Inkraft- kundbar Beschaftigte umfangreiche Arbeiten, die Arbeiten, die der Lohngruppe IV
fretens um: Hachwertige mit eineg} fachliche tachliche Kenntnisse Arbeiten chne im Alter unter
Facharbeiten, abgeschlossenen Kenntnisse Kenntnisse i und Vorkenntnisse, 18 Jahren
N sowie und Ertghrungen Fertigkeiten nach
ab 1. Berufsaushildung Selbstandigkei o y
Gehilfanjahr ausgefihrt standigkeit sowie aufgrun(_i einer kurger
werden und erhdhte Verantvortung Einweisung Anweisung
ah 4. Verantwortung erfordern erfardern
Gehilfenjahr erfardern
1. 967 3. 368 4568 419 356 327 88 247 278
1. 468 31. 3.69 485 434 369 339 299 256 288
1. 4.69 519 464 394 362 319 214 308
1. 170 31.12.70 571 510 434 398 357 n 338
1.1.71 Jaen 630 548 466 427 392 343 363
1. 1.72 311232 676 581 454 453 419 37 385
1. 173 3112713 734 B31 536 432 455 406 418
1. 374 311274 816 102 597 548 506 479 438
1. 1.76 311275 a70 48 636 583 539 510 466
1. 1.76 311276 919 780 672 616 570 539 493
1. £77 3112317 980 842 716 €57 610 583 526
1.1.78 311278 1 D26 884 751 690 543 616 552
1. 138 31, 1.80 1073 922 784 719 670 643 675
1. 280 3114 1346 986 B37 72 723 693 614
1. 281 3. 182 1214 1033 904 827 775 754 661
h 2,82 i, L83 1264 107 942 861 07 5 683
31 Lahngruppen V1 und VI ohna Altersgliedarung.
265 2 Lohntarifvereinbarung fir die papier-, pappe- und kunststoffuerarbeitende industrie in Niadersachsen und Bremen
Pf
Zaitlohnsatze je Std
fiir Arbeitnehmer der hachsten tarifmaligen Altersstufe (iiber 21 Jahre) n
in Ortsklasse | in Qrusklasse
in Lehngruppe 1 1l
Datum Erst: vl VIE) v v i ' ! juge:li:lrliche
des malig Facharbeiten, . . .
Inkratt- kiindbar die durch Arl:;enen,‘ d'_']e Arbeiten, di Arbaiten, di Arbm:jnehmer
tretens zum: Beschiiftigte umfangreiché rbeiten, die rbaiten, die . e
Hochwertige it einer fachlivhe fachiiche Kenntnisse Arbeiten ohne Lohngruppa 1V
Facharbaiten, | sbgeschlossenen | #7155 K | rertgreiten | e in % der Lohnsitze i Aher unfar
nach dem 1. | Berufsausbildung saws . g et der Ortsklasse | 21
T8t . s Selbstandigkeit rungen sowie autgrund einer kurzer 8 Jahren
Tatigrel tsjahr ‘“’grjﬁm“ W underhohie | Verantwertung | Einweisung Anweisung
in der Gruppe wa > Verantwortung erforderr erfordern
Tatigkel tsjahr erfordern
in dar Gruppe
1. 867 29, 268 469 420 358 329 289 262 99 a8 280
1. 468 1. 369 485 434 an 1 300 262 Fartsetzung siehe Ortsklasse | 290
1. 4.69 519 484 395 363 320 279 309
t.1.70 311270 571 §10 436 399 355 312 . 340
1.1.21 3112 630 548 467 429 389 342 386
11,22 3292 676 581 A445 455 416 369 410
1. .73 31273 734 831 538 494 452 404 445
1.374 31274 B16 702 598 580 503 476 440
1. 175 311275 870 743 637 586 536 507 469
1. 176 31276 919 790 673 618 566 536 435
1177 3237 980 42 7? 659 807 580 527
1.1.78 3Na21 1029 464 763 592 639 812 554
1. 1.79 31, 1.8C 1073 922 786 722 670 640 578
1. 280 31 1.81 1146 585 439 775 723 690 €20
1. 281 31 ne2 1214 1033 504 B26 715 754 : 661
1. 2,87 3. 183 1 26h 107 Gh2 81 807 85 669

1} Lahayg uppens V1 und V1) ohne Altariglisdaruing. — 21 At 1.3.1974 Anden:mg dar Altarsstatfal.
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265 Papier- und Pappaverarbeituny

265 3 Lohntarifvertrag fiir die Papier, Pappe und Kunststoffe vararbeitende Endustrie in Nordrhein

Pf

Zeitlohnsitze je Std

fur Arbeitnehmer der hichsten tarifmaRigen Altersstufe (ibar 21 Jahre) 1!
in Ortsklgseo | in Ortsilasse 11
in Lohngruppe
- T
Datum ersre Vil Vi {E.) v v 1 : I fir jugendlil::he
dos malig Fa:izaﬁ'rx"‘ Arbeiten, die de r'“[g::;f:;;i’ v
inkraty- Kiindbar Beschifttigte umfang_raiche Arbeitgn, die Arbeimnl, dig Arbei in Ortsk lasse |
retens um: Hochwertige mit einer fachiiche fachliche Kenntnisse rbaiten olhne ) im Alter unter
Facharbeitan, abgeschlassenen Kenntljlsse Kenninisse gnd . Vorkenntnisse, in % der 18 Jshren
at 2. Berufsausbildung sowie und Er‘rah_rungen Ferllgkext.en nach Lahnsatze
Gehilfenjahr ausgefihrl SE'bﬁal‘ld!ngIT sowig aufgrum:.l einer kurger der Orisklasse |
urxd grhohta Verantwortung Einweisung Anweisung
w:l;d:n Verantwo:r tung erfordern erfardern
Gehiltenjahr arfordarn
1. 967 31. 368 469 419 352 3258 87 251 a9 200
1. 468 31, 369 485 434 364 336 297 260 207
1. 4.69 31, 20 518 464 389 359 317 278 Fartsetzung siehe Ortsk lasse | 221
1. 170 31270 571 510 428 395 352 an 243
L1171 3z 630 548 460 425 385 341 266
1.1.72 312372 676 581 498 451 412 368 283
173 31 734 631 530 480 447 443 309
1,374 311274 B16 102 589 545 497 473 360
1. 1.76 311276 870 74B 628 541 530 504 334
1. 1.76 31.12.76 919 790 663 614 560 832 406
1177 311277 980 842 07 665 600 576 433
1. .78 31.12.78 1020 884 742 688 633 608 455
L17% 31180 1073 922 774 718 860 634 475
1,280 3. 1.9 1146 986 a7 770 1t 684 510
1. 2.81 1214 1033 ang 826 775 754 567
1. 2,82 3. 183 1264 107 g4z 81 an 785 585

Lohngruppan V1 und VI ohna Atersglisderung.

265 4 Lohntarifvertrag fiir die papier-, pappe- und kunststoffverarbeitende {ndustrie in Westfalen

Pt

Zeitlohnsatze je Sid

fiir Arbeitnehmer der héchsten tarifmiiBigen Altersstufe ((ber 21 Jahre) 1)

in Lohngruppe

5 Vil V1 (E) v ] Iv I i .
atum erst- . lir jugendlicne
des mialig Fa;il;agt:‘er::n, Arbaiten, die Arbeitnehmer
Inkraft- | kiindbar Boschatrigte umtangreiche Arbeiten, die Arbeiten, die der Lohngrupps IV
tretens 2um: Hochwertige i einer fachiiche fachlichs Kenntnisse Arbeiten ohne im Alter unter
Fatharbaiten, avanschlossanen Kenntoisse Kenntnisse und Vorkenntnisse, 18 Jahren
ab 2. Berufsaushilrung sowie und Erfahrungan Fertigkeiten nach
Mugelisihe | ot g | SOg | ows | Ao | e
in dar Gruppe ab b TaHgkeite- Varantwortung erfordern erfurdar:g "
jabr in der Gruppa erfordarn ’
1. 9.67 31, 3638 469 418 355 327 288 251 204
1. 468 3t 369 485 434 3187 333 298 260 211
1. 4.69 519 464 382 361 318 278 225
1. .70 311270 51 510 43 397 353 an 249
117 N 630 548 463 427 a7 34t 273
1. 1.72 31272 676 581 491 453 414 368 291
1. 1.73 31273 734 831 533 492 450 403 319
1. 31 311274 B16 702 593 547 500 475 385
1. 178 NI27% B70 748 632 583 533 506 410
1. 1.76 -31.12.78 919 790 667 616 563 634 433
1. 177 31127 980 842 AR 857 603 577 462
1. 179 31.12.78 1029 8B4 747 690 636 B10 485
1. 1.79 31, 1.80 1073 922 719 20 663 636 06
1,280 3. 191 1146 85 B32 772 715 636 6543
1. 2.81 31, 1.82 1214 1033 04 826 775 754 581
1. 282 3. .83 1 264 10 942 81 807 785 506

1] Lohngruppen V1 und V11 ghne Altersglisderung.
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265 Papiér— und Pappevararbeitung
265 5 Lohntarifvertrag fir die papier-, pappe- und kunststoffverarbeitende Industrie in Hessen
P

Zeitlohnsatze je S1d

fir Arbeitnehmer der hichsten taritmalligen Altersstufe (Gber 27 fabre) n

in Lohngruppe

Daturn st Vil VI{E) v v n 1 for jugendiicha
des malig Fa?a;ben:n, Arbeiten, dis . Alr-bt:tnehmerw
Inkratt- kiindbar Bel::h;i:?gte umfangreiche Arbﬁitgn, die Arbeiten, die t"in grlrirl‘;?;el
trelens zum: Hachwerti e fachliche tachliche 7 Kenntnisse Arbeiten ohne im Al .
g ML giner Kenninisse Kanntnisse und Varkenntnisse er unter
Facharbeiten, abgesch kessenen . d Erfahrumgen Fertigkeiten nach : 18 Jahren
ab 2. Berufsausbildurg s Ibsq_wm. . und Errahrunge ertigheite
o elbstandigkeit sowig aufgrund eiper kurzer
TEt1gkei tsjahr ausyeflhrt werden und erhéhte Verantwortung Einweisung Anweisung
in der Gruppe ab 4. Tatighelts- Verantwortung arfordern erfordern
jahr in cer &ruppe erfardern
1. .67 31. 3.68 469 416 352 323 285 253 213
1. 468 3t 3.69 4846 431 366 335 295 262 221
1. 469 519 460 389 358 s 280 238
1. 1,70 311270 571 506 428 394 350 N4 261
1.1 a2 630 544 460 423 a3 344 285
1. 1.72 31.12.72 676 577 488 444 410 372 o6
1. 1.73 3t.12.73 134 627 530 aB? 445 408 334
1374 3a2va 816 697 589 542 495 474 408
1. .75 311235 870 743 628 578 628 505 435
1. 1.76  31.12.76 919 785 663 610 668 533 459
1. 32Tt 980 B37 707 650 598 576 489
1. 1.1 311278 1029 879 742 683 631 609 513
1.1.78 31, 1.80 1073 a7 774 712 688 635 535
1. 280 31 L@ 1146 979 827 - 764 09 685 574
1. 28 31 1.82 1207 1027 . B9 822 770 50 628
1. 282 3l 183 1 260 1072 938 858 B 3 650
1) Lohngruppen Vi und Vil ohne Altersglisdarung.
265 6 Lohntarifvertrag fir dia papier-, pappe- und kunststoffverarbeitends Industrie in Baden-Wiirttemberg {ohna Sidbaden}
Pf
Zaitlohnsatze je Std
fiir Arbeitnehmer der hachsten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 21 Jabre) '
in Ortsklasse | in Ortsklasse
in Lohngruppe 1 1El
Datum erst- v Vi [E.] v W " ' fir iuqendliche
des malig Facharhmten, Arbeiten, die ;l\[behunehmericgar
Infraf1- kundbar Bgsl;daﬁ'l:‘i:‘;e umfang_re&che Arbeiten, die Atbaitan_, die . i: Onrgr;l::?:s:e |
retens um; Hathwertige mit einer 1ach|n:!1e fachl'wc_he Kenntnisse Arbeiten ohna his zum
Facharbeilen, | abgeschlossenen Kenninisse ndKEnfm.?lsse E QT it Vorkenn;msse. in % dar Lohnsétze valiendeten
ab 2. Berufsaushildung Selbsst(;:d‘g ceit u rranrungen femg dec en knac der Qrtsklasse | 18. Lebensjahr 2
Gehitfenjahr ausgefinrt grel SOWHE autgrund einer urzer
werden und erhihte Verantwortung Einweisung Arweisung
abs 4. Verantwortung erfordern erfordern
Gahiltanjahr orfardern
1,967 31 368 419 354 326 286 251 99 o8 77
1. 468 3. 389 434 366 337 236 260 287
1468 31, 370 464 39 360 316 278 Forisetzung siehe Ortsklasse | 307
.70 311270 510 430 396 351 ar 338
1. 171 312 548 462 426 384 341 363
1,172 3127 581 450 452 41 368 385
1. .93 31.12.73 631 632 491 446 403 418
1. 374 311274 702 592 548 496 . 473 410
1135 AL 748 631 582 529 504 437
1. 176 311276 790 666 615 669 532 461
1177 311277 842 . 710 656 588 575 491
1. 178 311278 884 746 689 632 508 516
179 31 180 922 774 19 659 634 538
1. 280 31 LBl . 485 831 m 710 684 578
1. 281 3. 1.82 1214 1033 904 827 775 754 620
1. 2.8 1. La3 1 Z64 107 942 861 807 785 Bho

1} Lohngruppen VI und VIl ohna Altersglisdarung. — 2) Ab 1, 3,1974 Andarung der Altarsstaffal.
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265 Papier- und Pappeverarbeitung

265 7 Lohntarifvertrag fiir die papier-, pappe- und kunststoffverarbeitende Industrie in Bayern

Pf

Zeitlohnsitze je Std

fiir Arbeitnehmer der hiichsten tarifmaltigen Altersstufe {iber 21 Jahre) 1

in Ortsklasse |
in Lahngruppe

in Ortsklasse 11

Vil VI{E - .
Datum erst- ! I v W " fir jugendliche
des malig Facharbeuten, Arbeiten. die Arbeitnehmer

Inkeaft- kindbar Bg:;:’;rt?r; umnfangreiche Arbeiten, die Arbeiten, die derinLg':;iT;f;e.N
tretens Zum: . chartigte fachliche fachliche Kenntnisse Arbeiten ohne .

Hochwertige mit einer ) 3 im Alter urter

N Kenntrisse Kenntnisse und Varkenntnisse, in % der
Facharbeiten, abgeschlassenen - Erfah Fertigkeit 1B Jahren
ab 2. Berufsaushildung sowie urd Erfal Hungen 43 91_ an nach Lohnsatze

Tatigkeltsjahr |auspefuhrt verden Selbstdndigkeit sowie autgeund winer kurzer der Ortskiasse |

in der G E‘ und erhdhte Verantwartung Einweisung Anweisung

0 der Grippe  |ab . THigeits- Veraniwartung erforgern erfordern

jabr in der Gruppe erfordetn

1. 9.67 31. 368 469 414 352 322 289 252 99 220
1. 468 31, 3.69 485 431 364 333 299 281 228,
1. 469 31.12.69 518 460 389 356 319 279  Fortsetzung siehe Orisklasse | 244
1176 Na7o 571 506 428 352 354 312 280
1.1 3azn 630 644 450 421 383 342 336
1. 072 AN.A232 B76 577 488 448 415 369 356
1173 3273 734 627 530 484 451 404 387
1. 3724 AN.a274 816 697 589 538 502 475 430
1. 178 3276 870 743 628 574 535 506 458
1. .76 311278 99 85 663 606 565 534 484
117 Aaarr 980 aa7 707 646 605 5?7 516
1. 1.3 311278 1029 a79 742 679 638 610 542
1. 1.79 31, 180 1073 917 774 107 665 636 565
1. 280 3. 1.8 1146 ar9 B27 759 7 B86 606
1. 2.8t 3. 1.82 1207 1027 B99 B22 770 750 656
Te 2,82 3 .83 1260 1072 938 ] 804 %83 685

1} Lahngruppen V1 und Vi1 chne Altersgliaderung.

268 Druckerei und Varvislfiltigung
268 1 Lohntarifvertrag fiir die Druckindustrie im Bundasgebiat ohne Berlin {Wast)

Pf

Zeitlohnsatze je Std

fiir Arbeitnehmer dar hichsten tarifmiRigen Altersstufe {iber 21 Jahre) 1}

in Lohngruppe

Datum Brst- v v n ! fiir jugendtiche
des malig Arbeiten, 5 A[b:itnehmerw
Inkraft- i . . die fachliche er Lohngruppe
tret:rf; kl;:dmbﬁf Maschinensetzer Facharbeiter Einarbeitung, K lich Arbeiten, Einfache im Alrs:r ;’:
erhohte ;Lp:;rlg die eine fachliche Arheiten 19 Jahre
Eigenverantwortung Arbeiter: Einarbeitung ohne
. . und erfordern Varkenntnisse
nach Vallendung des 1. Gehilfenjahras Berufserfahrung
ertordern

1. 9.66 31. 8.67 562 469 398 34 328 286 327

1. 268 31. 1.69 582 485 412 358 339 296 338

1. 2.69 623 519 441 426 364 i) 362
1.10.68 31. 1.70 642 535 455 439 374 328 373
1.270 3. 11N 703 586 512 482 424 381 418
.21 3. 1.2 766 638 113 636 463 415 456
1.272 31, 373 823 686 600 576 502 4564 490

1. 473 31. 34 2912 140 665 638 570 632 543

1. 474 3. 375 1015 B46 749 713 647 605 611

1. 478 31. .76 1080 a0 797 765 649 644 650

1. 6.76 31. 4.77 1145 954 844 811 730 682 689

1. 477 31, 3.78 1221 107 900 865 778 fra 735

1. 478 31, 379 1282 - 1088 945 908 817 764 772

1. 479 31, 380 1338 1116 988 949 865 a0a 806

1. 4.80 31, 3481 1430 1192 1061t 1025 942 882 an

1. 481 31. 3.82 1602 1252 1114 1076 989 926 915

T 482 . 383 1565 1 304 1161 1122 1630 965 %3

11 Maschinensetzer und Facharbaiter ohne Altersgliadarung.
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288 Druckarei und Vervielfaltigung

268 2 Lohntabelle fir die Druckindustrie in Berlin (West)

Pf

Zeitlohnsétze je Std

fiir Arbeitnehmer der hichsten taritmaligen Altersstufe {iber 21 Jahre) 1)

in Lehngruppe

14§ | | ir jugendliche
DZ::m ;r;ltlg Arbei:ren die v ! f.:rrt’)eig:\ehmer
Inkratt- kundbar eine fachliche Arbeiten, . der Lohngruppe tV
tretens zum: Maschinensetzer Facharbeiter Einarbeitung, . . die eine Ar_bel_ten, Einfachsa im Alter bis

erhéhte Eigen- Kirperlich Vfachlicrhe die eine Arbeiten 19 Jahre
verantwortung schwere Einarbaitung fachliche ohne
Arbeiten und hesondere Einarbeitung .
nagh Vollendung des und Geschicklichksit erfordern Varkenntrisse
1, Gehifanjahres Berutserfahrung erfordern
erfardern

1. 566 31. 8.67 662 463 398 384 354 328 286 327
1. 268 31. 1.68 582 485 412 398 366 339 206 238
1.10.69 31, 1.70 642 535 455 439 4G4 374 326 an
1270 3.1 703 586 512 492 457 424 3 418
1,27 372 166 638 558 536 408 483 M5 456
1,272 1.373 823 646 600 576 535 802 454 490
1. 473 31 374 912 760 665 638 608 570 632 543
1.474 3. 376 1015 846 149 FAl) 649 647 605 611
1. 475 31 376 1080 900 797 765 734 689 644 660
1. 676 31 4.77 1145 954 444 811 778 730 682 689
1. 477 31 378 1223 1017 900 465 829 713 727 735
1. 478  31. 379 1292 1068 945 908 ar 817 T4 772
1. 475 31. 380 1339 1116 938 940 a 865 809 BO&
1. 480 31 381 1430 11892 1061 1625 986 942 882 &N
1. 481 31 382 1502 1252 1114 1076 1045 988 926 915
1. k82 3, 583 1 565 1 304 1141 1422 1089 1030 965 953

1) Maschunansatzer und Facharbaitar ahna Alersgliaderung.

270 Herstellung, Zurichtung und Veredlung von Leder

Pf

270 1 Lohntarifvertrag fiir die ledererzeugende Industrie in Schleswig-Holstein, Hamburg, Niedersachsen, Bremen, Reg.-Bez. Detmold und Miinster

Zeitlohnsitze je Std

fiir Arbgitnehmer der hachsten tarifmaBigen Altersstufe (uber 18 Jahrel 1)

in Ortsk lasse L . . .
. in Or 1 fiir jugend
Datum arst- in Lohngruppe Ortelasse ;rllseiurnehl:l:::
des mali in Orisklasse |
tnkraft- kundbgar 5 4 3 2 1 im Alter unter
fretens m M:ﬂschinist, . Gerber 8lanchieren, Phischen, Beschneiden . . IiEI \;Zf;r::l
aurer, mit abgeschlossener Zuschneiden Steppen von |n_% der Lohnsatze Vollarbeiteriohnes
Kraftfahrer Lehre usw., s Obarieder in Oresk lasse |
USWi. usw. usw.
1. 1.6 31. B.68 290 283 255 242 96 a5
1. 9.68 321 314 87 273
1969 28 270 341 340 313 299
1.370 28 M1 367 360 333 319
1.371  29. 272 432 424 384 379
1.372 282713 452 . 454 424 409 Forisetzung siehe Ortskiasse |
1.373 28 214 500 492 462 447
1. 3.74 547 539 509 494
1. 1.76  31.1275 590 582 552 6837
1. 126 311276 620 612 682 567
1. 1.7 Nnaan . 647 649 619 604
1. 1,78 31278 794 752 107 659 G646
1. 178 311279 Ba2 783 745 695 681
1. 1.80 311280 896 B43 795 741 2
1.8 Nna2el 974 906 450 B14 785
1. W82 3282 1 040 9 897 833 82t

T} tuhngruppe 5 ohne Altersgiiecerung.
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270 Herstellung, Zurichtung und Veredlung von Leder

270 2 Lohmtarifvertrag fir die ledererzeugende Industrie in Hassen

Pf

Zeitlohnsatze je Std

fiir Arbeitnehmer der hichsten tarifmiBigen Altersstufe {iiber 18 Jahra} 1)

in Ortsklasse 1
in Lohngruppe

in Ortsklasse
1] 1 [

1} Lobagrapps 5 ohne Altersglisderung. - 2) b 1.3.1971 Wegfall der Grtsklasse I (alt).

73

Datum erst- in Lohngruppe fiir jugendliche
des malig Hittsarbeiter
Inkraft- kiindbar 5 4 3 2 1 I in Qresklasse |
retens um: im After un[erzj
Maschinist, Facharbaiter N 19 Jahren
Maurer, mit Falle wiegen | Maschinenbiigeln S‘;rl:;:é:‘::e' Avr::‘:_'c;::“ Facharheiter
Kraftfahrer abgaschlossener s usw, s . mit abgeschiossener Lehre usw,
usw. Lehre usw, '
1. 1.68 31. 8.88 310 297 285 265 i44 289 287 199
1. 9.68 322 308 206 277 255 in 208 206 ‘
1. 969 28 270 348 333 319 303 278 3ar 324 222
1. 370 28 27 368 382 337 323 206 357 344 234 ‘
1. 3N M. 272 433 414 396 383 351 420 404 274
1. .72 455 435 423 407 455 445 85
1. 3.72 485 489 4463 437 Fortsetzung siehe 475
1. 572 2B 273 485 469 453 437 Qrtskiasse | Fortsetzung siehe
1. 373 28 274 523 507 491 475 Orisklasse |
1. 374 311274 570 554 539 522
1. 1.7 31.12.76 613 597 581 565
1. L3 NI276 643 627 611 595
1. 137 3277 . 680 664 643 632
1.178 311278 847 781 128 694 667
1. 1.79 311279 894 B23 787 31 103
1. 1.80 31.12.80 948 813 817 m 749
1. .81  3t1281 1 000 o a61 819 789
1. 142 3M.2.82 1 ok 9 897 853 &1
1) Lohngruppe 5 ohne Altarsglisderung, = 2) b 1.1.197Z flr Jugendliche ie Alter uater 18 Jahrem in % des Vollarbeiterlchnes.
270 3 Lohntarifvertrag fiir dis Yedererzeugende Industrie in Baden-Wirttemberg
Pf
Zeitlohnsitze je Std
fiir Arbeitnehmar der héchsten rarifmaBigen Altersstufe (iber 18 Jahre) 1)
in Ortsklasse 2)
in Ortskiasse | I I (el ) )
Datum — in Lohngruppe _ furjugeqdliche
des malig in Lohngruppe Arbeitar
Inkraft- kindbar 5 4 3 1 dﬁ;?rr::l?gjs‘s’;) ? 3
fretens 2um: im Alter unter
M;:ch'"'“'  Fachartiitar Abfransen {Kantieren) Sortierhilfe Facharbeiter 18 Jahren
aurer, mit abgeschlossener .
Kraftfahrer Lehre usw. usw. usw. mit abgeschlassener Lehre usw.
usw.
1. 1.68 31. 8.88 336 320 294 320 a0 278
1. 9.68 349 333 07 332 322 25
1. 9.69 28. 2.70 316 360 334 358 347 318
1. 320 28 271 397 38t 355 378 367 339
1. AN 444 429 404 431 389
1. B 444 429 404 440 389
1. L7229, 272 444 429 404 Forisetzung siehe Ortsklasse | 389
.32 A 273 474 459 434 419
1. 373 28 274 512 497 472 457
1374 311274 569 544 §19 504
1. 136 311275 602 6587 562 547 i
1. 1.76  31.12.76 632 617 592 577
1. 1.77 3112717 . 669 654 629 614
1, 1,78 311278 847 ”m 723 667 638
1179 311279 B94 923 767 703 137
1. 1.80 31.12.80 948 873 817 749 177
1. 1.81 311281 1000 921 861 789 821
T .82 31.12.82 1 04 959 B97 821 857



271 Ledervararbeitung {chne Herstallung von Schuhen}

271 1 Lohntarifvartrag fiir die Lederwaten- und Kofferindustrie in Hessen
Pf
Zeitlohnsitze je Std
o fiir Arbeitnehmer dar hchsten tarifmaBigen Adtersstufe (iiber 20 Jahrel
in Lohngruppe N
Datum erst- iir j i
des | mala ! 2 3 4 5 & e bemahnor
nkraft: undbar Fachar beiter z. B, Freihandiges ’ .
tretens um; und Einna':en eineus z. B. Einndhen z. B, Stepp- 2, B, Freies 7, B, Auftragan derinl;(!:lrgiuvr:]ze !
Facharbeiterinnen nicht vorbarei- ¥On gezogenen Erbe't:" =8 ftqnzen E!Ekieb‘m von des Kiebstoffes 17 dahren
mit 1e1en Kaderstrai- _Deckeln und- h:?hof:iev:a::m;n zagchl:;“"i?‘ He'a :‘;:c u:;sen maschinel | an :
abgeschlossenar fans pwischen Biden in Koffer Taschan A . Ausschnitten Zuschnittrandern
Lehre 2 Werktaiten
1. 3.67 311267 347 an 304 295 287 275 253 27
1. 7.68 3549 a32 315 305 297 285 i 225
1. 769 3.1269 365 a3d kral 310 302 280 268 229
1.10.69 arz 350 33 322 314 302 280 238
1. 1.70 31.12.7D 359 In 362 341 332 320 296 252
1. 1.1 472 440 419 407 397 3383 356 301
1. 1.72 NA2T72 504 471 449 437 427 412 385 323
11,73 32473 43 509 487 474 464 448 420 ki)
1. 174 311074 58% 554 532 §18 607 490 462 g4
1.11.74  31.10.75 840 BOS 583 568 556 538 509 42t
1.11.75  31.19.76 673 637 615 599 687 563 539 434
111,76 31,1077 13 875 652 636 6§23 603 573 an
£Y1.37 0 3078 754 714 BaD 673 669 €38 607 498
1.11.78  31.10.719 743 752 727 710 695 673 526
1.11.7¢  31.10.80 843 801 775 757 FL) 718 560
1.11.80  31.10.8% a88 845 818 799 82 758 599
17181 31.70.82 928 083 855 834 316 el 26
. 271 2 Lohntaritvertesg fiir dis Lederwarcn- und Koffarindustrie in Baden-Wikttemberg
Pi
Zeitlohnsatze je Std .
fiir Arbeitnehmer der hochsten tarifmaBigan Altersstufe (lber 19 Jahre)
_in Ortsklasse in Ortskiassa Li tiir
in Lohngruppe - in Lohngruppe jugendliche
atum arst- Arbeitnehmer
Ddes masltig ! 2 3 4 5 & 1 der
tnkraft- kiindbar Facharbeiter |z. 8. Freihindiges ) z, B._Stepp— z. B. Freies 2. B. Auftragen Facharbaiter .Luhngmppe‘l
tretens zum und Fach- Einnahen eines | 2. B. Einnahen arbeiten an 2. B. Stanzen Einkleben von | o o nstoftes und in Ortsklasse |
arbaiterinnen nicht vorberm-‘ van gezogenan Led:rfytter ;ron Klsinen Rer(!_- maschinglf an Facharbeitarinnen! im Altar von
mit teten Kederstrei-| Deckaln und bei Zuschmitten verschlissen Zuschnitt. mit 17 Jahren
abgeschlassener fens zwischen | Bodan in Koffer |  hachwertigen an Zu- und A . abgeschlossaner
Lenre 2 Werkteilen Taschen Ausschritten réndern Lahre
1. 1.BB  30. 668 347 320 301 285 278 264 262 334 226
1. 7.68 359 I3 312 297 290 276 262 345 236
1. 7.69 365 337 318 302 285 281 267 350 239
1.10.69 an 349 330 314 307 293 279 362 249
1. 1.30 31.12.7D 399 369 349 332 325 30 295 394 263
.17 31127 472 439 416 397 389 372 386 453 315
1. 1.72 504 470 446 427 413 401 384 434 339
1.7.72 3272 504 470 446 427 418 401 384 489 339
1. 173 546 510 a84 464 455 436 413 530 368
1. 273 31273 548 510 484 464 455 436 419 535 368
1. 1.74 582 565 529 508 498 478 461 580 402
1. 7.74 311074 592 556 529 508 483 478 461 586 402
1. 1.76 673 629 600 576 564 542 523 Fortsetzung siehe Ortsklasse | 457
1. 778 311076 B74 629 610 666 578 553 538 465
i.1.77 311077 713 667 647 622 613 587 571 494
111,77 3078 754 706 685 558 B49 821 604 830
111,28 31.10.79 793 744 722 B45 685 BSB 560
1.11.79  31.10.80 843 793 370 742 pe]| o 598
1.11.80  31.10.8% 888 837 B13 784 772 41 G22
1.1.81 31,7082 98 87 850 819 306 7 65
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271 Lederverarbeitung (ohne Herstellung von Schuhen)

271 3 Lohntarifvertrag fiir die Lederwaren- und Kofferindustrie in Bayern

Pt

Zeitlohnsitze ja Std

75

fiir Arbeitnehmer der hochstan tarifmaligen Altersstufe (iber 20 Jahre)
in Ortsklasse | in Qrusklasse fiir
in Lohngruppe 1" l 11} juggndliche
Datum arst- ' 3 3 P A'bmi'r‘fhme'
s malig
inkraft. kundbar Facharbaiter 2. B. Alle 2.8, Einndhen | % B. Stepp- 2. B. 2u- 2. B. Froies | z. B. Auftragen LOhnglr:Wa 4
tratens. um: und Fach- Arbsiten . nen arbeitan an schnaiden Einkleben von des Ortsklasse 1
arbeiterinnen an dar v%n f:&mnd Lederfutier von Futter- Reik- Klebstoffes in % der Lohnsitze im Alter
mit abge- Kantan- “E:Ride: bei hoch- stoffen nach verschlissen | maschinell an der Ortskiasse | his 17
schipssenar nah- in Koffe wartigan Schabione an Zu- und Zuschnits- JI h
Lehra masching in Fotrer Taschan von Hand Ausschnitten randern ahre
1. 4.6  31.12.67 347 314 208 82 210 258 244 a7 95 198
1. 7.68 359 32 309 292 281 269 264 2086
t. 769 31.12.69 365 335 15 297 286 274 259 208
1.10.65 : 377 347 az? 305 298 286 21 971 95,2 217
1. 130 311270 399 367 346 327 315 303 287 230
11N anazn 472 437 413 392 378 364 347 275
1. 1.72 504 468 443 422 408 393 376 296
1. 772 3.12.72 504 468 443 422 408 393 376 98,1 96,2 206
1. 1.73 543 506 481 459 445 429 411 3N
1. 773 31.12.73 543 506 481 459 445 429 411 99,1 97,2 an
1. 1.74 589 551 526 503 488 471 453 352
1. .74 31.10.74 689 561 526 503 488 471 453 Fortsetzung siehe 8,2 352
1.11.74 640 602 577 533 537 519 500 Ortsklasse | 387
i. 275 31.10.76 640 602 577 533 537 518 500 99,2 387
1.11.76 673 634 608 583 666 548 529 408
1. 276 31.10.76 673 634 608 583 566 548 529 Fortsetzung siehe 408
11279 31.10.80 846 Fiit 736 693 Ortsklasse | 515
11180 311081 8 810 778 733 545
Tarifloser ustane
272 Horsteltung und Reparatur von Schuhen aus Eeder und Textilien
272 1 Lohntarifvertrag fir die Schuhindustris im Bundesgehiat
Pt
Zsitlohnsitre je Std
fiir Arbaitnehmer der hochsten tarifmiligen Altersstufe {ibar 18 Jahre)
in Ortsk lasse | in Ortsklassa juge:ILIIirii:he
Datum erst- in Lohngruepe u n Arbeitnebmer
des malig 7 6 5 4 2 1 lr;\GAt:t:‘; \;t_:;n
Irkraft- Kiirdbar .
tretens zutn: Oberleder . Spalt- Zwischen- B Jahren
zuschnei- :’e:;r- Gumml- Vo;“:‘_“"h futter Oberteile | Oberteile | Sohlen auffl:;'term :::‘:;t;' in % der Lohnsatze mv"g'(lj_es
den oder n sonian u 2u- scharfen spalten | antstauben U8 H der Crtsklassa | bei
stanzen stanzen stanzen steopen | o en o oW . oder von Hand arbeites-
USW. usw. usw. : . kieben usw, lohnes
usw. usw.
usw,
1. 7.67 30 6.68 3405 3330 3225 314,0 3045 2965 286.,5 280,0 2736 26875 97 94 0
1. 7.68 3525 345,0 3340 326,0 3185 308.5 298,5 220 2855 279,5
1. 768 31.12.60 358,56 351,0 340,0 3320 3225 3145 045 298,0 2915 2855
1.10.69 368,5 61,0 3600 342,0 3325 3245 345 308,0 3016 2955
1. L1 311230 390,5 383,0 720 384,0 3545 3465 3365 330,0 3235 75
1.7 32n 480,0 4510 438.0 430,0 4200 411,0 400,0 393,0 3860 379,0 98,5 96
1. 4N 460,0 451,0 439,0 430,0 40,0 4110 400,0 3930 86,0 379,0  Fortserzung a8
183 :ain 460,0 451,0 4380 430,0 4200 411,0 400,90 3930 386,0 379.0 siehe Fortsetzung
1122 3272 480,0 481,0 469.0 450,0 450,0 441,0 4300 4230 416,0 4090  Dresklagse i sighe
1. .73 311273 52B.0 519,0 5070 498,0 488,0 479,0 468,0 461,0 454,0 447,0 Ortskiasse !
1. L34 311074 571.0 562,0 580.0 541,0 5310 522,0 511,0 5040 4970 490,0
1.11.24 31.10.78 618,0 609,0 597,0 588,0 678,0 569,0 558,0 551.0 544.0 537.0
1.11.75  31.10.78 680.,0 641,0 6200 620,0 610,0 601,0 680,0 5830 576,0 569,0 7’y
1.11.76 6870 678,0 666,0 B857,0 6470 638,0 627,0 620,0 6130 606,0
1. .77 31077 687,0 674,0 6610 648,0 635,0 622,0 608,0 80
11177 31.10.78 724.0 1.0 698,0 6850 6720 58,0 646,0
1.11.28  31.10.7% 62,0 748,0 736,0 7230 710,0 £97,0 6840
1.11.79 31.10.60 804,0 .0 778,0 765,0 752,0 7340 26.0
1.11.80 31.10.81 BS4.0 a41.,0 828,0 a15,0 B02,0 785,0 76,0
111,81 31,710,82 60,0 B77,0 86k,0 &1,0 83,0 825,0 812,0
11 Ab 1.7.1876.




275 Textilgewerbe

27% 1 Lohntarifvertrag fiir die rechtsrheinische Textilindustrie

{rechtsrheinischer Teil der Regierungsbezirke Diisseldorf und Kéin sowie Stadtgebiet Schwelm und linksrheinischer Teil der Stadtkreise Diissaldorf und Kain)

Pf
Akkordrichtsitze je Stunde fir Arbeitnehmer der hochsten tarifmafigen Altersstufe (iber 18 Jahrel
inder in der inder -in der in der in der
unelastischen Gummi- Kammgarn- in ¢der Breitweberai Tuch- Teppich- und Ml . . .
Bandwebarei bandweberei Hpinnerei weherei stoffweberei Wirkarei und Strickerei
Datum erst- Bandweben Gur:zt:::nd- X Einfache Schwierige
des malig Weben Weben
Inkraft- kunbar Selfaktor von von schwerer
tretens Zun N Hebeschaft- Spulen, Passieren, herzu- s
Arbeiter SD'::en und Zwirnen Kartenschiagen stellenden Kauaurss:'heren Tat;:l;:::mn
mit ardnungsmaBig Schiinger- [E'S usw. Mibhelstoffen . . Strick
abygeschlossener Lehre 2 Selfzktoren artixeln und Wirken und Stricken
usw. Teppichwaren
1. 6.67 30, 967 326 336 375 325 80 326 336 308 304 a6
1. 568 30. 4.69 340 350 339 339 294 340 350 320 318 339
1. 569 362 372 361 361 316 362 372 342 340 361
1. 470 30, 470 414 424 113 43 367 414 414 394 392 413
1. 571 30. 472 456 466 455 456 409 456 466 436 434 455
1. 572 494 504 493 493 447 484 504 474 472 493
Infolge einer grundiegenden Strukturinderung kann die Entwicklung der oben angefilhrten Akkordrichtsdtze
nicht weiter dargestellt werden. Die Tabelle ist unter der Nr. 275 1 a fiir den Landesteil Nordrhein
des Landas Nordrhein - Westialen {Reg. Bez, Disseldorf und K3ln) sawie das Gebiet
der Stadt Schwelm neu aufgestellt waorden.
275 1a Lohntarifvertrag fir die Textilindustrie in Nordrhein (Req. - Bez. Diisseldorf und Kéin) sowia das Gebiet der Stadt Schwelm
Pf
| Akkordrichtsdtze je Stunde fir Arbeitnenmer der hiichsten tarifméaBigen Altersstufe (iber 18 Jahra)
1
in Lohngruppe
14 12 10 8 7 5 3 1 "
Figr
Datum erst- :
des malig Salbstandiges Wirken an Warenkontrolle Spulen von iﬂ:g.:ﬂ::]i:?\
Inkraft- kundbar Vorrichten von N an . Bedienen mechanischen Varpacken
N . eiektranisch . Bedienen 17 Jahren
tretens Zum: Webmaschinen esteuerien Webmaschinen von von und van Etikertioren in % des
mit Schaft- oder g mit Schaft- ader . Biigel- selbstknatenden | aufgemachter
Catio - } Webmaschinen M . usw. Yotk
Jacquerd- Wirkmaschingn Jacquard- Usw. schiarmaschinen Kreuz- Ware von Hand | arbeiterlohnes
einrichtung " "‘: einrichtung - usw. spulmasehinen usw.
usw. usw- usw. usw.
1. 1.73 645 605 565 527 510 479 455 435 B5
+ 573 30 404 705 665 625 587 570 539 515 495
y. 5.74 30, 475 793 748 703 B60 641 606 580 560
1. 575 30, 476 841 793 145 J00 679 642 616 596
1. 676  30. 4377 884 833 783 736 714 678 649 6529
1. 577 30, 478 944 890 836 786 163 721 594 674
1. 578 30 479 989 833 B76 824 800 757 130 710
1. 579 30. 480 1 03¢ 971 €2 858 833 188 760 738
1. 5.80 30, 481 1098 I D35 972 915 g8 841 213 792
1. 661 30 4.82 1147 1082 1016 956 928 a78 851 830
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275 Textilgewerbe
275 2 lLohntarifvertrag fiir die Textilindustrie in Baden - Wiirttemberg (ohne Siidbaden) und Kreis Lindau
Pt

Akkordrichtsiitze je Stunde fiir Arbeitnehmer der hochstan tarifmaRigen Altersstufe liber 18 Jahre)

in Lohngruppe 1/

Datumn arst- Vit Vi v v 1 n |
das [nalig Wirkerai - Strickerei: . - " . .
1nkraft- v s " | Sonstige Tatigkeiten: Weberei: ’ : . . Weberei: Veredlung:
s | s | Tosmnianin | SR | sonotmuatine | Wikt Stckrt | Swtwreonng | g en, | Sioamen
Raschalwirkersi Maschinisten bedienen, Weben s s, Nahautomarten zusammenniahen
usWw. usw, bedianen usw. usw.
usw,
1. 7.66 3D. 9.67 385 369 346 331 300 294 290
1. B.68 30 4.69 400 374 361 345 313 307 303
1. 5.68 30 4.70 422 395 2 366 333 327 323
o4 30 47t 483 451 433 416 385 378 373
1. 571 30 472 531 496 476 458 429 419 410
1. 5.22 30, 4.73 574 536 514 495 468 456 444
1. .73 30. 4.74 546 a07 580 855 532 517 502
1. 5,74 30. 4.75 125 680 647 619 597 578 560
1. 5.76 775 727 692 662 638 617 598
11075 30, 476 75 727 692 662 638 617 598
1. 676 30, 4.77 818 768 Pl 699 674 652 631
1. 677 30, 478 a78 820 781 47 720 6596 675
1. 576 30 479 922 861 820 785 756 Fx)| 709
1. 579 30, 480 963 800 a57 820 740 764 741
1. 680 30 4.81 1030 962 916 B7? 845 a17 792
1. 581 30 4.82 1082 1009 961 920 886 857 832
%682 3. 483 1127 1051 100 959 923 893 867

1) Al 1.1D.1976 sind die friibaren Lohngruppen IV, V und VI in der nesusn Lohngruppe |V, di# friteren Lohngruppen VIl und V)il in dar neuen Lohngruppe ¥ 2usammengelslli; die frunece Lehngruppe 1X jetzt
nrus Lohngruppe Vi und die Lohngruppe X jetz1 Lohngrupps Vil

275 3 Lohntarifvertrag fir die nordbayerische Textilindustrie

P

Akkardrichtsitze je Stunda fiir Arbeitnehmer der hdchsten taritmaBigen Attersstufe {iber 18 Jahre)

in Lahngruppe

Datum erst
it | e Xl X it v Iv m )
tretens um: Stricken i
Maschinisten ka::r?s:?\:;en Farbkiichenarbeiten von nahtlosen Ringspinnen g&?rlr.::n in :;b:;:g:mi
usw. . usw, Feinstriimpfen usw. s, LS.
usw.
1. 7.67 30, 9.67 362 330 317 304 289 282 264
1. 6.6 30. 4.69 366 344 3 s 303 296 278
1. 568 30. 4.70 386 364 351 338 323 316 298
1. 470 30, 4.1 439 418 403 B9 314 367 348
1. 57 30. 4.72 479 456 441 427 410 403 384
1. 572 30, 473 515 492 477 483 446 4389 420
1. 633 30 4.74 588 568 548 628 508 498 478
1. 674 30 4.7% 657 . 6356 613 531 569 558 536
1. 575 30. 4.78 704 680 656 632 608 596 572
1. 576 30 4.77 743 718 693 657 642 629 604
1. 837 30 4.78 794 767 740 Mz BH6 673 645
1. 638  30. 4.79 834 806 718 750 72 708 680
1. 579 30 4.BO a7 248 B16 786 756 741 711
1. 580 30 4B1 938 904 B70 838 ao? 792 652
1. 5.81 30, 4.82 a7 949 N3 879 847 831 799
1o6E2 M. 483 103 %1 %3 918 885 868 B35
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6 Beklaidungrgewerbe

276 1 Lohntatifvertrag fiir die Bekleidungsindustris in Westfalen {Reg. - Bez. Arnsbherg, Detmold und Miinster]

Pt

Zeitlohrsatze je Std 1)

fir Arbeitrehmer der hiichsten tarifmaBigen Altersstute

in Ortsklasse A in Ortskiasse B
in Lahngruppe in Lehngruppe Lohngruppe 16 b
) 16 . laund1b 1184 0c Wa 10c fiir iuqendliche
Dawm erst- Zuschieidar (innen} usw. fr Naherinnen fir Anlzugllarnande
des malig Biglurinnen: - lohne Lehr- ader
Inkraft- kundbar | 1 Handbiigeln Naherinnen An‘emvertrag)
wetens um: Herrem Schreider {innen} undg o fiir schwierige im Alter von
ober- Darmenwische mit Maschiner- schmgrlge Arbeiten 'i(:: ung 17 lJahren
bokleidung s, Lehr_abschlull- biigetn Arbeiten . HAnG‘- _an der_ in den dritten
priifung 2/ . an der riiharbeiten Nihmaschina 6 Woghen
uiw. nach de.m {emi_ache Nahmaschine usw. LISW. ihrer Tatigkait
nach dem 2. Berufsjahr Arbeitan) -
3. Berufsjahr usw.
1. 466 31.12.86 168,18 144,48 332 318 284 278 282 261
1. 568 30. 4.69 164,82 160,88 346 332 298 292 296 275
1. 1.69 164,82 150,88 346 a32 298 292 207 275
1. 5.69 177.61 162,52 373.4 3676 3204 313,7 Fortsetzunyg sishas 204.5
1470  30. 470 177,61 162.52 3827 366.5 3284 3215 Ortsklasse A 3019
1. 570 30, 4N 184,40 179,32 424,7 408,5 3.4 363,56 3439
1. 571 30. 4.72 212,40 191,32 4647 453,5 4154 408,% 388,9
1. 657 30 4.73 228,40 21332 514,7 488,5 4514 4445 4199
1. 633 30 4.74 252,40 23132 574,7 549.5 5114 504,56 4749

1} Fur Zuschnsider {innan| je Wocha in OM. - 2} Den Schnaidern warden dia Arbaitnshmer Iuhnrn‘-l!ig gleichgaatelit, die sich in & jahriger praktischar Arbeit in don Betrisben das fachlichs Kbnnen 4ines galernisn

Mach Aufbau der Tarifvertrage ab 1. 4.1974 nicht mehr fortzusatzen .
‘Nausr Lohntarifverirag 276 1a siehe unters Tabelle,

Schaeidars angeeignel haben und mit Schneiderarbaiten baschéfligt werden,

276 1a Lohntarifverteaq fir die Bekleidungsindustrie in Westfalen {Reg.-Baz. Arnsberg, Detmald und Miinster] *}

Pf

2Zgitlohnsdtze ja Std

fiir Arbeitnahmer der hdchsten tarifmaRigen Aitarsstufae (iiber 18 Jahre)

Retum o B. Zuschnittarbeitan A. Niharbeiten C. Bigalarbeiten D'iﬁ"d':"g:r':‘i;z‘::‘" fir dugeniiche
Itnktrait- kiindbar Wil ¥ v W m I W""']'], J?r:u n
ratens Iurm. . . .
AUf;T:;l:nen H::iatuhs::‘l'::r:::i:n Armel rundum Nihan Platten Nahmaterial Vollalrrt'):‘il!:::hﬂls
Schnittlagebilder ohne * einheften an Nidhmaschinen von Miederwarsn verteilan
usw. Schablonenfiihrung usw. usw. usw. usw.
.

1474 30, 474 645 600 560 540 520 500 30
1. 6.74 705 656 612 590 570 550
1.1.75  30. 4.75 720 &7 627 605 585 565
1. 575 30 470 766 713 666 643 621 600
1576  30. 477 BOG 752 702 678 655 632
1577 30. 478 864 807 752 721 697 672
1.578 0. 4.79 an Ba7 790 757 732 708
1.679 30 4.80 948 882 822 788 762 735
1. 580 30. 4.8 1018 945 879 843 B4 786
1. 681 30. 4.82 1086 991 922 984 854 825

} Infolge @iner grofteren Sirukturanderung kann die bishar fortgeschripbane Tahelle nicht mahr weitergafihrt werden, Sie wurde ab 1.4.1974 neu aufgestalit,
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276 Bekleidungsgewerbe

276 2 Lohntaritvertrag fir die Bekleidungsindustrie in Hassen

Pf
Zuitlghnsstze jo Std 1) _
fiir Arbeitnehmer der hiichsten tarifmaltigen Altersstufe
in Orwsklasse A ’ in Ortsklasse B
in Lohngruppe in Lohngruppe Lohrgruppe 15 b
fur jugendliche
D;t‘:rn :‘rasltlg 16 laundt b 11 Bd 10¢ 10a 10 Anzulernende
} Zuschneider {innen) usw. fiir o . Naherinnen fir {ahne Lehr- oder
Inktraft- kundb.ar ' m Biiglerinnen: hwieri Naherinnen Anlernvertragl
tretons Zufm: Schreider linnen] | Handbigeln und erberten fir schwierige im Alter von
Herranober- Damenwisch mit Maschinenbigeln an der Handrdharbeiten Arbeiten 15 und 17 Jahren
beklegidung us: i LehrabschluB- {einfache Nihmaschine USW. an der in den dritten
usSW. N priifung 2! Arbeiten} Nahmaschine 5 Wochen ibrer
nach dem uSW. 3 .
nach dem 2. Besufsiahr Lsw, Tatigkeil
3. Berufsjahr ) d
4. 267 311267 157,00 143,30 327 N3 279 273 276 256
1. 668 30. 4.69 163,60 149,90 343 329 295 289 292 272
1. 5.69 171,80 158,10 369 354 318 312 316 294
1.470 30 470 171,80 188,10 378 363 326 30 324 an
1. 570 30. 471 188,60 174,90 420 405 368 362 368 343
1. 571 30. 472 206,60 192,80 465 450 413 407 a1 388
1. .72 30 4.73 222,60 208,80 510 486 449 443 447 419
1. 573 30 414 248,60 232,00 570 546 509 803 507 474
Nach Aufbau der Tarifvertraga ab 1,4.1974 nicht matw fortzusetzen.
Neuer Lohmtarifvartrag 276 2a siehe untere Tabelle,
1) Fir Zuschrsider linnanl j¢ Woche in DM, — 2) Don Schnaidern werden die Arbeitnehmar iRy glgichy . dig sich in & jahriger praktischer Arpeit in den Betriaben des fachliche KGnnan eines gelarnten

Schneiders angesignet haban und mit Schnaiderarbaiten beschiftign werden.

278 28 Lohntarifvertrag fir die Bekleidungsindustrie in Hassen *)
Pt

Zaitlohnsitze je Std

fiir Arbeitnehmer der hchsten tarifmaRigen Altersstufe (iber 18 Jahre}

n Lohngruppe

Datum arst- . . fur i
des malig B. Zuschnittsrbsiten A. Niharbeiten C. Bigetarbeiten | U+ Sopstige Arbeiten e
Inkraft- kiindbar Vil Vi v w n In der frt;gung von 17 Jahren
tretens Zum: in % des
Autzaichnen Herausschnaidn Armel rundum Nahen Plsten Nahmaterial Vallarbeiterlohnes
Schnittlagebilder ohna einhafien &n Nihmaschinen von Miedarwaren verteilen
usw. Schablonenfishrung s, usw. uaw. usw.
1. 474 30 474 642 597 6857 837 517 497 ap
1. 6.74 702 653 609 SB7 567 547
1. 1.76 30. 475 717 688 624 602 582 562
1. 576  30. 4.78 761 709 663 639 613 5497
. 576 30, 477 aa2 747 699 674 651 529
1. 6.77 30. 4.78 863 202 749 7 [Fex] 669
1. 878  30. 4.79 906 Ba2 787 753 728 703
1. 679 30. 4.80 943 BrY B19 784 158 732
1, 580 30. 4.81 1010 940 B76 B39 810 82
1. 6.81 30. 4.82 1 060 Bas 918 880 850 820

") Infolge ginar gréBeren Strukturéncerung kann dis bisher fortgeschrisbena Tabsile nicht mehr weitergafibrt werden. Sie wurde ats +.4 1974 neu aurgestalit,
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478 Bekleidungsgewsarba
276 2 Lohntarifvertrag fir die Bekleid ungsindustrie in Baden - Wiirttamberg und Kreis Lindau

Nach Autbau der Tarifvertrige ab 1. 4, 1974 nicht mehr fortzusetzen.
Neuer Lohntarifvartrag 276 3a sishe untera Tabelle.

276 3a Lchntarifverivag fir dia Beklsidungsindustrie in Baden - Winttemberg und Kreis Lindau "

Pt

Pf
2eitiohnsatze je Std 1)
fiir Arbeithehmar der hichsten tarifmaBigen Altersatufe
in QOrtsklasse & in Ortsklasse B
in Lohngruppe in Lohngruppe Lohngrupps 15 b
16 laund b 11 Bd i0c | 10a e fitr jugendtiche
Datum erst- Zuschneiderlinnen} usw. fir Naherinnan fir Anzulernende
des mahg Biiglerinnan: - {ohne Lenr- odar
Inkraft xungbar | 1 ) Hardbigeln _Hahermnen ﬂfnlernvertrag]
iretens um: Herren- Schnelde_rlinrlenl und - fiir schwierige im After van
ober- Damenwaische mit Maschiner s:h\mgrlge Arbeiten lﬁ und 17 Jahren
‘ bekleidun . Lehl:abscthR- el Arbeiten Handnaharbeiten o der_ in den dritten
9 sw. riifung 2 ugein an der a Nahmaschine & Wochan
s nach dgm P (emf.:yche Nahmaschine . usw. ihrer Tatigkeit
nach dem 2. Berufsjahr Arbeiten}
3. Barufsjanr usw.
1. 1.67 3. 687 169,23 145,53 335 320 287 281 284 243
1. 568 30 489 165,38 151,68 349 334 am 205 299 258
1. 1.69 165,38 161,68 349 334 301 205 300 255
1. 5.69 174,40 160,70 372 387 324 318 323 272
1. .70 174,40 160,70 372 357 324 318 324 272
1. 470 300 470 174,40 160,70 381 366 332 326 332 278
1. 570 191,60 177,90 424 409 373 366 EFE) 31
L1717 30 47 194,40 179,60 426 411 31 366 373 319
v, 671 30 472 212,40 197,60 4M 456 418 411 Fortsetzung siehg Qrisklasse A 357
1. 572 30, 473 228,00 213,20 515 491 4563 446 387
1. 573 30 474 252,00 237,20 576 5581 513 6D 442

1) Fie Zuschnaiderlinnen) j» Woche in DM. — 2] Den Schneidern werdan die Arbeitrehnar lohnmbdig glaichgestellt, dia sich in Gjahriger praktischar Arbait in den Betrishen can fachliche Kdnnen sines geterntén
Schnaiders angseignet haben und mit Schneidsrarboitan binchialtigt warden, .

Zeitlohnsdtze je Std

fir Arbeitnehmar der hbchsten tarifmaBigen Akarsstufe {iiber 18 Jahre)

ao

*1 infolge miner graBeren Struklurbnderung kann die bisher torrgeschriebene Taballe nicht mahy waitargetihrt warden. Sis wurds ab 1. 4. 1974 neu aufgestallt.

in Lohngruppe
- . B fiir Jugandliche
o s B. Zuschnittarbeiten A. Naharbaiten C. Bigaiarbeiten D‘iﬁ"d’:"g:r’:””"'" im Alter
o gung
Inkratt- kiindbar Vil Vi v v w ' von 17 Jahren
tratens zumy; in % das
Aufzeichnan Hargusschns_iden Aernal rundum N3hen Plitten Nihmaterial Vallarbaiteriohnaes
onne mit Meschine, ainheften an Nahmaschinen von Miederwaren verteiten
Schnittiagebilder ohne LS. Usw. usW. usw.
usw. Schablonenfiihrung

1. 4.74 30. 4.74 G46 601 561 541 521 501 80
1. 6.74 706 657 613 591 571 561
1. 375 30. 4758 m 672 628 606 586 566
1. 575 30 4.76 766 74 867 Ga4 622 601
1. 576 30, 4.77 807 753 703 679 656 6533
1. 57% 30. 4.74 869 808 753 722 693 674
1. 578 30. 4.79 g72 B48 791 758 733 708
1. 579 30, 4.80 949 8B3 823 789 763 137
1. 5,80 30. 4.B1 tm7 948 B30 844 815 788
1. 6.81 30, 4,82 1067 992 923 886 855 B27



276 Bekleidungsgewerbe
276 4 Lohntarifvertrag fir die Bekisidungsindustrie in Bayern (ohne Reg. - Bez. Unterfranken)
Pf

Zeitlohnsatze je Std 11

fiir Arbeitnehmer der hichsten tarifmaRigen Altersstute

in Qriskiasse A
in Lohngruppe

in Ortsklasse B 3)
in Lohngruppe

Lohngruppe 359

16 Taund 1b nBd 1W0c [ 10a 0e fir jugendiiche
Datum arst- Zuschreider{innen) usw. fiir Idherinnen fir Anzulernende
des malig Bigleri . lohne Lehr- oder
Inkraft- kundhar I i Hugnzr';r_'llne{n. Naherinnen Anlernvertrag)
tretens Zum: Schneider{innen| a :ge n fir schwierige im Alter van
mit M“:: schwierige Arbeiten 16 und 17 Jahren
Herrerr Lehrabschiu- Wi 'lrlen- Arbeiten Handniharbeaiten an dler in den dritten
oher- Damenwiische priifung 2! (o} %e ?‘e an der usw MNéhmaschine 6 Wochen
bekleidung usw. Sintac Nahmasching ) usW. ihrer Tatigkeit
Arbeiten)
usw, usw.

1. 267 3112867 168,17 145,06 333 3t9 284 278 280 260
1. 568 30 469 166,73 151,62 347 333 283 292 294 74
1. 5.69 176,50 161,89 arnz 57 320 314 318 292
1470 30 4.70 176,50 161,68 a8l 366 328 322 3268 298
1. 870 194,90 180,08 427 412 314 367 372 341
11070 30. 471 194,90 180,09 427 412 374 g7 373 ko3
1. 571 30. 432 212,80 188,09 472 457 419 412  Fortsetzung siehe Ortsklasse A 381
1. 872 30 473 228,90 214,08 617 493 455 443 412
1673 30 474 262,90 238,09 577 553 615 508 467

1} Fur Zuschneider{innanl je Woche in DM. — 2} Den Schneilern werden dée Arbaitnahmer johnmblig gisichgesteist, die sich in Gjshriger praktischer Arbeil in den Betrieben das fachiichs KBAnsn eines gsiernian

Nach Aufbau der Tarifvertrige ab 1. 6. 1974 nicht mehr fortzusetzen.

Neuer Lohntarifvertrag 276 4a siehe untere Tabeidle,

Schneiders angesignet haoen und mit Schneiderarbaiten beschiltigt werden. — 3} Ab 1.5 1971 ohne Qrisklassengliederung,

276 4a Lohntarifvertrag fir die Bakleidungsindustrie in Bayern (ohne Reg.-Bez. Unterfranken) *)

Pt

Zettlohnsitze je Sud

fiir Arbeitnehmer der hochsten tarifmaBigen Alterssiute (iiber 18 Jahre)

in Lohngruppe

Datum arst- . . fir Jugsndliche
dec malig 8. Zuschnittarbaiten A. Nidharbaiten C. Bigelarbaitan DKS‘L"“'EB Arbeitan im Alter
Inkraft- kilndbar Vil VI v W in der Fertigung von 17 Jahren
rezans rum: ) i ' in % des
Autzeichnan Rarausschneiden HArmel rundum Nihen Platten Nahmateriat Vallarbeiterlohnes
Schitelagebildar ohne einhaftan an Nahmaschinen von Miederwaren vertailary
usw. Schablonerfithrung usw. usw. usw. un.
1. B.24 708 689 615 593 573 563 90
1. 1.75 30 4.35 723 674 630 608 588 568
1. 575 30 478 768 6 669 646 624 603
1. 576 30 477 an9 155 705 641 458 638
1. 637  30. 478 an B10 755 725 700 677
1. 578 30. 479 915 851 793 761 735 Fal|
1. .79  30. 480 953 486 826 792 765 740
1. 580 30 4.81 10 949 B84 847 a1 791
1. 6.81 30, 4.82 101 996 827 489 857 ga?
1. 5.82 30, 483 1113 1035 963 924 890

*) Infoige siner grofaren Strukturinderung kenn dig bisher fortgeschrisbens Tabslle nicht mehr wailgrgefunrt warden. Sie wurde ab 1.4, 1974 neu aufgestell1.
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276 Bekleidungasewerbe

276 § Lohntarifvertrag fiir die Bekleidungsindustrie in Berlin (West)

Pf
] Zeitlohnsitze je 51d 1!
| in Lohngruppe
11 4 3 Aufzeichner{innen} und Herausschneidérlinnen) fir 1a 12b 15 171
Biigler 24 211 201 b 2/l c fr jugendliche
Datum erst- Zuschneider und Schneider, . Anzulernende
des malig und Biglerinnen |  Schneide- Herrer- Kleider, Platterinnen | Naherinnen | Packerinnen, lohr;Lah(—
inkratt- kundbar | Zuschnaide- | fur Herren- rinnen aber- Blusen, Fulter Kleine Teile, fiir jode und die Anlarnv:nrag]
iretens Zum: rinnen und Kpaberr mit bekleldu:mg, Knat_)en- und und 2. B. Patteﬂ, Art Herren- S}‘ickermnen Bek!eidu.!ngs- im Alter von
_r)ach beklgidung, Ahg;hlul!- Damenn_-lantei. Klng:ler- Zutaten keisten und Pamen- fir Arbeiten gegenstande 16 uns 17
3-jahriger Mantel prisfung Kostime bekleidung UswW. wische mit der zum Versand Jahren
Berufs- und _und usw. usw. usW. Maschine einpacken | . dritten
tatigkeit Koswume | Mitzenmacher| 8 Wochen ihrer
usw. Tatigkeit
1. .66 30 9.67 165,00 304 304 303 284 261 247 237 252 231 216
1. 768 30. 6.69 172,00 318 320 317 287 273 258 248 268 241 226
1. 768 30 &70 185,00 337 339 336 36 202 17 280 280 280 245
1. .10 202,00 367 370 366 344 318 n2 a0s 316 283 267
11070 30. 8.71 210,00 aB2 385 381 358 3 34 317 a 284 276
1. 81 229,00 427 430 426 403 37e o) 362 374 339 323
1.10.M1 31. 5.72 235,00 450 455 437 413 385 368 3an 390 347 31
1. 672 31. 573 253,00 488 495 477 453 425 408 07 428 383 361
1.673 3. 5714 275,00 546 555 537 513 485 468 467 486 443 421
1. 7.74 299,00 6598 607 589 565 535 518 517 537 493 471
1. 175 31. 575 305,00 613 622 604 580 550 533 532 552 508 486
i 675 31576 324,00 651 661 641 816 584 566 565 586 539 516
1. 676  31. 677 342,00 686 697 676 549 616 597 596 618 568 544
1. 877 31. 578 364,00 3 743 729 700 665 643 G644 667 504 579 -
1. 578 31 679 382,00 774 780 766 736 699 676 677 71 634 608
1. 679 31. 580 398,00 BO7 813 o8 157 728 704 705 730 661 634
1. 6BO 31 59 424,00 866 867 B56G 823 781 756 67 784 710 676
1. 781 31 5.82 443,00 905 806 885 860 750 791 819 742 706

1) Fur Zuschnaidar und 2uschnaiderinnan je Woche in DM,

277 1 Lohntarifvertrag fiw das Herr

kanidarh
Rneldey

a15

277 Herran- und Damenschnaiderhandwark
ark im Bundesgebiet ohne Saarland und Berlin (West)

Pf
Zeitlohnsatze je Std in Ortsklasse 1
fiir Stiick-, Anderungs- und Reparaturschagidar- und -schneiderinmen 1!
in den Tarifgabieten
Datum erst: ) Niedarsachsan,
des malig Nordrhein-Westtalan . : 5 3 i i
Inkraft- kundbar Hamburg Hessen und ' Bremen Rheinland-Pfaiz Wiirttemberg Baden Schleswig-Holstein
tretans um: Bayern 2!
-
in Leistungsklasse
s I S I 1t 5 T I n [ s [ n
1. 6.66 367 351 349 329 347 328 339 326 AR 342 342 336 340 320
16. 8.68 333 387 365 345 363 344 365 342 364 358 359 352 356 335
1. 4.569 401 85 383 363 381 362 373 360 392 376 376 310 374 354
1.1.70  31. 3.0 410 384 392 arz 390 N 3g2 369 391 335 385 379 3483 363
1,470 313N 448 432 440 410 4238 4049 420 407 429 423 419 423 421 401
5. 41 31. 372 485 470 4GB 448 466 447 458 445 467 461 461 455 459 439
3472 31,373 624 508 506 436 504 485 496 493 505 499 498 493 497 477
1. 473 31 374 569 653 551 531 549 630 541 528 6580 544 544 538 542 522
1. 474 31. 375 644 626 624 602 622 6501 B13 9B 6523 616 623 616 614 532
1. 475 3. 376 703 685 633 661 681 BB0 672 657 682 675 876 668 673 8§51
1. 576  30. 4.77 744 725 723 599 720 698 711 695 122 714 714 w7 712 689
1. .77 30. 478 790 M 769 745 166 744 757 7l 768 760 760 753 758 735
1. 578 30..4.79 836 B16 814 790 an 789 802 786- 813 805 BOS 798 803 130
1. 579 30. 4.80 B&9 850 848 824 845 B23 B38 820 347 832 B39 B32 a37 B14
1. 580 30. 4.81 929 910 908 484 905 233 856 880 9a7r Bag 899 892 ag7 B74
1. 581 30. 4.82 972 9563 951 927 048 az6 439 923 8950 942 042 935 940 917
1. 582 0. k83 | 10712 93 91 967 988 966 %m 93 B0 982 982 975 980 BT

Wgemahnarbeuler und -arbeiterinnen im 5. Barufsjahr {sinschi. dar Lehezeit} erhattan 90 % und Zuarbaitarinnan 75 % der angafihrean Lohnsatze. — 2) At 1.4.1974 ginschl. Hessan, ab 1.5.1978 sinschl. Wesitalen, ab
16,1677 ohne Hessen, ah 1.5.1978 mil Hessan. — 3] Ohne die Stagte Karlsruhe, Mannheim und Heidalberg, ab 1.5.1881 entddlit Karlsruha.
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277 Herren-und Damenschneiderhandwerk
277 2 Lohmarifvertrag fir das Damenschneiderhandwerk in Nordrhein - Westfalen (hier: Tarifgebiet Nordrhein)
Pf

Zeitlohnsitze je Std

in Ortsklasse 11!

in Orisklasse 111!

Datum arst- in Lohngruppe in Lohngruppe
des malig
Inkrafy. kindbar Gehilfinnen
tretens zim:
ab 4. Jahr im 3. Jahr im 1, Jahr ab 4. Jahr im 3. Jahr im 1. Jahr
nach der Lehre nach der Lehre nach der Lehre ngch der Lehre nach der Lehre nach der Lehre
5.12.66 259 243 218 253 237 214
1. 468 5 257 228 269 251 224
15. 7.70 309 289 257 303 282 282
1. 1.72 340 318 283 333 310 28
1.10.72 360 328 293 343 320 287
11873 410 388 343 403 380 a37
1. 4.75 473 450 407 - - -
1. 5.76 510 480 430 - - -
1. 177 31 878 560 51§ 460 - - -
1. 838 31 679 580 550 480 - - -
1. 678 31. £.80 620 513 500 - - -
1. 6B 3. 581 663 613 533 - - -
1. 6.B1  31. 582 100 645 558 - - -
L 682 3 5.83 0 72 581 - - -

1} At 1.4.1975 chne Qrtsklassen.

277 3 Lohntarifvertrag fiir das Damenschneiderhandwerk in Baden - Wiirttemberg

[

Datum

Zeitichnsitze je Std 1)

in Ortsklasse | 2/
in Lohngruppe

in Orisklasse 3
1 | 1
in Lohngruppe

Gesellinnen, die laufend nur strenge
Kestime und Mantel srbeiten und
dafr als Spezialarbeiterinnen

Gesellinnen

ab 3. Jahr nach der Aushildung

137% um S Pf héhere LEhnE als die ditr Crishlasse | — 3) Ab 1. 11, 1970 Wegfall der Ortakisasa 114,

&3

des malig beschdftigt werden,
I:::(r:rf: kL;:?nbar in Betrieben und in Betrieben und im im Gesellinnen, die laufend nur strenge
e o 2 o  Koimeund e wblton und
f 5 f r als Spezialarbeiterinnen
in denen hoch- E;:ii'l‘:‘i‘;’f;c in denen hach- a ;;‘rl’;:f"z':] " bescha'f(igt%verden, in anderen
wtia:E:s:rl:;g:ng Betriebs- wg:\tiﬂl:’idum Betriabs. Betriehen und Betriebsabteilungen
. i nders .
sorgfaltiger abteilungen sorgféttiger sbteilungan nach der Ausblldung
Verarbeitung Verarbeitung
hergestelit wird hargestellt wird
14.11.66 307 297 2681 251 230 225 294 2886
15, B.6B 323 313 277 267 246 241 310 302
29. 9.69 348 338 302 202 21 266 335 328
1.11.70 390 380 340 325 312 305 375
1.1 430 420 378 360 345 335 415
1. 372 435 425 380 365 350 340 420
1.11.72 475 460 415 400 382 370 Farwsanzung sighe Orisklasse 1
1. 173 480 466 420 406 387 375
1. 1.4 30 974 542 525 475 458 437 424
1. 1,78 30. 975 586 565 511 492 470 456
1. 1.76 30.11.76 623 602 545 524 500 486
1. 177 3077 663 640 580 558 534 520
1. 1,78 303178 700 675 612 SB9 563 549
1. 1.79 301179 732 105 640 611 83 574
1. 1.80 31.10.80 72 744 675 645 626 BOG
1. 1.81 311081 815 786 3 681 661 640
1. 2.8 31282 81 832 748 o 637 665
1) Vor dam 1. 11. 1870 Zeitlohnsdtze fir das Tarifpenier Baden und Wirttemberg-Hohenzollern und fir Gasellinnen ab 4. Jahr nach der Lehre. — 2} Fir dia Stadt Stutigort geltean ab 1. 11, 1970 um 4 P, ab 1. 11,




277 Herran- und Damengchneiderhandwerk

277 4 Lohmarifvertrag fir das Darmenschneiderbandwark in Bayern

84

Pf
Zeitlohnsatze je St
in Ortskiasse
in Ortsklasse | m i "
in Lohngruppe 11
L in Lohngruppe '}
v N Gehiltinnen v
Gehilfinnen, die laufend nur strenge 1L 1l
lengtische) Kostime arbeiten urd
Datum erst- dafiir als Spezialarbeiterinnen ab 4. Jahr nach der Lehre
des malig beschattigt werden
I::::::I‘s' k'::?“ba‘ Gehilfinnen, die laufend nur strenge
. in Betrieben oder in Betrieben oder im 3. Jahr im 1. Jah |englische) ¥ostime arbeiten und
Betrizbs- Betriebs- nalrdrr Eehre nac:dér Ee;] e dafiir als Spezialarbeiterinnen
abieilungen, in and abteilungen, in and ch de " baschaftigt warden, in anderen
in denen hoch- ancerert in denen hoch- anderer Retrieben oder Batriebsabteilungan
. y Betrieben oder . . Betrieben oder
wertige Kleidung . wertige Klaidung
: Betriebs- R Betriebs-
in besanders abteilungen in besonders abteilunyen
sorgféltiger 4 sorgfaltiger ™
Verarbeitung Verarbeitung
hergestellt wird hergestellt wird
§.12.66 ns o7 %5 255 245 218 302 293
411,68 338 3z 285 275 265 230 323 324
15,12,69 364 353 m a1 2 256 389 350
18. 1.1 380 360 320 90 375
20. 3.72 410 390 as0 320 405
26. 3.13 450 426 383 as0 445
1,10,73 456 432 389 366 451
1. 6.5 525 500 450 410 620
1.11.76 560 531 418 435 5%
1. 2.78 508 557 511 465 593
1. 379 2B, 2.80 Bag 603 543 495 633
1. 480 28 2481 686 648 584 532 681
z. Zt. taritlosar Zustand
1) Ab 18, 1. 1971 Lohngruppa |V = salbstandige Fachkriite, Lobngruppe |11 = fortgeschritiena Fachkrifts, Lohngruppe |1 = zuarbaitenwie Fachkriifie und Lohngrupes | = auspalarma Fachkritte,
277 5 Lohntarifvertrag filr das Kirschnerhandwerk im Bundesgebiet ochne Berlin (West)
Pf
Zeitlohnsatze je Std
in Ortsklasse !
in Ortsklasse |
h 1 11 [alt}
Datum erst- in Lahngruppe in Loh fiir jugendliche
des malig ngruppe Pelzwerker
Inkraft- kundb‘ar 11 Kirschner und Kirschnerinnen | Naherinnen 11 Polzwerker || Kirschner und Kirschnerinnen var Vollen:
tretens Zum: dung des 18,
- Fort- - Fort- . tebsngiahres
Selbstind ige geschrittene Ausgelernte Selbstandige geschrittene Ausgelernte 2| Ausgelernte Fortgeschrittene
1. 867 31. 3.68 406 318 340 348 316 288 37z 368
1. .68 31 369 426 391 350 366 a31 268 385 Fortsetzung siehe
1. 969 31 370 460 418 368 402 359 36 412 Ortsklasse 11
1,970 3.aA 505 450 390 440 3BS 340 444
1971 31872 570 500 425 490 425 370 494
1,972 615 535 450 530 455 338 529
1.373 31873 630 548 461 543 466 404 542
1.973 31 874 695 BO& 515 €03 51 454 . 602 .
1. 9.74 765 67 577 669 583 514 514 Fortsetzung sighe 450
1.175 31 875 784 6BA 591 686 598 527 527 Ortsklasse | 481
1. 875 3. 876 B38 735 $32 733 634 — 563 483
1. 9.76 31 877 Ba7 778 569 776 676 — 602 627
1. 977  31. B78 946 829 713 827 Erdl - 642 562
1. 478 31. 6879 986 B73 751 an 758 = 676 592
1.979 31, 88O 1045 916 788 a14 796 - 704 621
1.9.80 31. 8.81 1118 981 844 qa79 B53 - 759 665
1. 881 31, 882 1173 1028 485 1028 B94 - 788 697
e ———
1) At 1. 8. 1968 Weglal dar Ortsklasse It (altl. Vor dem 1. 9. 1968 Qrisklasse | = 5.1 = 1. — 2] An 1. 8. 1975 antalit dis Lohngruppe ,, Ausgelernte”



281 Mahl- und Sehalmihlen {ohna Gimiihlen)

281 1 Lohntarifvertrag fiir die Miihlenindustrie in Nordrhein-Westfalen *)

Pt

Zeitlohnsitze je Std

fiir Arbeitnehmer der hichsten tarifmiigan Altersstufe (iber 18 Jahre) *?

in Ortsklasse | in Ortsklasse 11
in Lohngruppe in Lohngruppe
Datum erst- .
des malig 1s 1{E) 2 a 4 1(E3 dl‘:’d;‘ﬁ;;fﬂ“f::a
Inkraf1- kiindbar . in Drisklasse |
tretens zum: Qualifiziertq Miiller, Lager- und Arbeiter Miller, unter 18 Jahren
Handwerker Batriebshandwerker Absacker Verladearbeiter an . Betrigbshandwerker
sw. usw. V'R usw. Druckereimaschinen usw.
USW.
11067 30. 968 496 478 470 408 . 473 444
1.10.68  30. 9.69 521 502 483 430 Fortsatzung siehe Ortsklasse | 467
1.1069 30, 9.70 . 571 560 540 475 512
11070 30. 9.1 694 831 608 597 550 561
11071 300 9.72 749 68t 656 644 594 605
11472 30. 9.73 193 2 694 682 629 641
11073 30. 9.74 8ez BO6 782 766 plrc) 720
1.10.74  30. 9.75 aBs B95 868 850 788 799
11075 30. 9.76 1044 949 g21 902 B35 843
1.10.76  30. 9.77 1108 1007 a77 a57 886 900
11077  30. 9.78 1181 1074 1042 1020 245 959
1.10.78  30. 9.79 1244 110 1097 1074 945 1011
1.10.79  30. 9.80 1320 1200 1164 1140 1056 1073
1.1080 30. 9.81 1410 1282 1244 1218 1128 1146
1.10.81 30. 9.82 1480 1345 1308 1278 1184 1206

=1 Vor dem 1. 10. 1970 Lahnsitze fir dies Hetenmihlenbatriabe.
11 Lohngruppe 1a ohne Aitarsglisclerung.

283 Herstellung von Nahrmittein

283 1 Lohntarifvertrag fiir dis Back- und Puddingpulver-, Teigwaren- und didtetische Nahrmittelindustrie in Nordrhein - Westfalen

Pf

Zeitlohnsitze je Std

fiir Arbeitnehmer oier hdchsten tarifmiBigen Altersstufe {iber 20 Jabrel 1!

in Ortsklasse | in Ortsklasse 11
in Lohngruppe in Lohngruppe fur jugendiiche

Datum arst- ungelernte
I zuft krnadl;ga la 1 (E) 1 Ungelernte Arbeitnebmer 1l ‘ ALbeitnehL'nzr .
nkratt- Un: r . mit schweren Arbeiten
wetens | zum: Arbeitaehmer Ha b in Ortsklasse |

Spazialkenninissen Handwerker Angelernte Arbaeiter } . Angelernte Arbeiter i Alter unter

und héharer mt . mit 18 Jahren
Varanwortung schwaren Arbeiten leichten Arbeiten

1. 168 31, 7.68 400 359 330 277 352 27
1. 868 . 7.68 418 375 345 2m Fortsetzung siehe Orisklasse | 292
1. 869 31. .70 448 403 370 316 350
. 6720 3. .71 agm 441 405 351 383
i. 81 n, 72 566 BO9 470 413 445
1. 8.72 k) R | . 606 545 503 446 476
1.873 3. 774 138 a7 817 557 503 624
1. 874 3. 275 827 752 881 624 563 587
t. 8.75 31, 576 B34 804 740 667 6063 627
1. 876 31 3.77 933 848 780 704 636 662
1. 477 3. 378 294 903 83 750 GI7 05
1. 478 3. 378 1048 953 877 M e 744
1. 479 1. 380 1101 1001 an 831 781 782
1. 480 1. 3@ 1176 1069 884 893 B12 845
:. :g:; a1, 392 :%33 1 ::?5 1035 945 858 384
b 1 1 H
Ta 8,82 31, 3.83 1 Z% 1 1% 1 g% gg; ggg gg;

1) Vor dem 1.8.1969 ongelern1s Arbaiter und ungelernte Arbeiter mit schwaran Arbaiten ibar 21 Jahre, ab 1.8. 1973 ungelernte Arbeitar ab 18 Jahren.
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284 Herstellung von Backwaren

284 1 Lohnabkommen fir dis Brot- urkd Backwarenindustrie in Schieswig-Holstein und Hamburg

Pf

Zgitlohnsitze je Std

in Lobngruppa

Datum erst-
des malig
Inkratr kiindbar Einfa:he Arbaiten
relens Ium: Facharbeiter, Handwerker
und Kraftfahrer erhbhter karperlicher Einsatz arugerer Art
{Hilfsarbeiter in der Teigmachersi usw.) [Brotschneiden, Verpacken usw.)
1. 867 3. 568 437 395 318
§. 6.68 3. 5.6Y 449 407 323
1. 569 477 431 348
1.270 31 &7 522 472 382
1. 611 31872 573 519 420
1, 672 31,873 618 558 456
1. 6.73 681 614 508
1. 1.74 31 B.74 688 629 520
1. 674 31. 578 781 702. 682
t. B.78% 31. 5.76 832 748 620
1. 676 3. 877 879 780 855
1. 677 31. 678 947 881 706
1. 6.78  31. 578 1 005 903 48
1. 6.7% 31, 5.80 1044 938 778
1. .80 3. 3.B1 1114 1001 830
1,481 31, 382 1170 1051 872
b8 3, 383 1219 109
284 2 Lohmatifvertreg fir die Brot- und Backwarenindustrie in Niedersachsen und Brerman
DM/Pf
Zeitlohnsatze jo Std 1)
fir Arbeitnehmar der hischsten tarifmaBigen Altersstufe (Uber 20 Jahre) 2
in Ortsklasse | in Orisklasse 11

Datum gt in Lohngruppe in Lohngruppe Ar;:?ten:::::::ﬁr
des r_nahg 1 1 | ainfache Arbeiten
Inkraft- kundbar _ . . it erhhiem
tretens um: Einfache Arbeiten kerperlichen Einsatz

F i erhdhter komper- r A ia Ortsklasse I im

Bm:;gﬁlm Kraftfahrer licher Einsatz (S?rzf:cr:neidr:n, Ladenverkaufs- Ge:revi:en Alter uater 20 Jahren

Handwerker {Hiltsarbeiten in der Varpacken usw.) personal Gehilfen :

Teigmacherai usw.} .

1. 8.67 3%, 368 420 178,50 30 3m 566,00 415 359
1. 468 425 178,50 385 306 565,00 428 363
1. 6.68 31. .69 435 182,70 395 314 580,00 432 a73
1. 664 31. 570 462 194,04 418 334 617,00 459 397
1. 1.70 482 202,44 439 352 646,00 479 417
1. 870 3157 507 212,94 460 368 672,00 504 438
1. 671 31 8732 552 231,84 500 400 735,00 Fartserzung siehe Ortsklasse | 478
1. 672 3N.873 552 24B.64 LX) 430 786,00 6§13
1. 6.73 654 274,68 589 478 869,00 567
1. 1.74 3% 574 670 274,68 BO3 490 868,00 581
1. 674 31 575 755 309,55 678 555 989,00 666
1. 6.75 31. 676 806 330,46 724 593 1 056,00 701
1. .76 31. 677 52 348,32 765 627 1 116,00 74
1. 8.77 31. 5.78 Al 372,20 826 677 1190,00 801
1. 8.78 978 391,20 879 720 1 254,00 853
11278 31. .79 980 392,00 a1 722 1 254,00 856
1. 6.79 1024 409,60 9 756 1 308,00 404
112,79 31, 3.80 1030 412,00 az7 762 130800 900
t. 6.80 31 3.B1 1100 440,00 990 B14 1392,00 961
1. 481 31 3.82 1188 462,40 1040 856 1 468,00 1010
1. L8323 383 1205 482,00 4 ek 892 1 536,00 10p2

1) Fur Kralttahrer jo Woche, fur Ladenverkaufsparsonal ja Manat in DM, — 2} Ladenverkaufsparsonal ab 24. Labansjahr.
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284 Herstellung von Backwaran

284 3 Lohntaritvertrag fir die Brot- und Backwarenindustrie in Nordrhein - Westfalen

P

Zeitlohnsatze je Std

fiir Arbeitnehmer der hixchsten tarifméRigen Aitersstufa {iiber 20 Jahre} 1!

in Orzsklasse |

in Ortskfasse |1

in Lohngruppe in Lohngruppe
fur jugendliche
Datum arst- | ] ur v | urgelernie
In:::ft- k:jr:d:ll:?ar Facherbeiter und Handwerker Verkautstshror, Ungelernte Arbeitskratie Backer, Betriebshandwerker i:r;::i::';;l:ﬁ
tretens Zum: Facharbeiter Kraftfahrer in Oresklasse |
o B in . und im mit 1m Alter unter
Schichifiihrer Bickerei Bal_fahrer. BackprozeR leichterer Schichefihrer Gehilfen 1B Jahren
USW. und die das h
Konditorei Inkassa haben usw. Arbeit
usw, ibaer 18 Jahra
1. 867 30. 468 500 437 421 375 310 495 433 273
1. 6.68 30, 4.69 522 456 439 3 323 517 4561 2B5
1. 5.69 552 483 465 414 342 546 479 304
1. 1.70 30, 470 552 483 465 414 342 Fartsetzung siehe Ortsklasse | 301
1370 30. 4 503 628 510 455 376 kK3l
1. 871 30 472 851 570 651 491 406 358
1. 5.22  30. 423 702 610 610 519 438 458
1. 573 768 668 a68 568 481 80t
1. 1.74 30, 474 87 684 684 582 493 513
1. 574 30. 4.7% B87 mn 771 665 566 578
1. 576 31. 378 443 820 820 897 590 615
1. 476 994 a64 864 734 622 648
1. 676 3. 377 996 a66 866 736 624 4920
1. 477 31, 378 1074 934 934 794 672 701
1.478 31 3.19 1142 993 998 844 715 745
1.479 31, 380 1195 1039 1044 B83 79 778
1. 480 31 3@ 1277 1110 1115 944 835 833
1. 681 31 3.82 134 1188 1170 291 a77 ar7
T k82 31, 3,83 13 12% 1219 L7 973 913

11 Sehichrfihrar und Lohngruppe |1 ohne Altersglisderung.

284 4 Lohntarifvertrag fiir die Brotindustris in Bayern

Pf
Zeitlohnsiitze je Std
in Oresklasse | in Ortskiasse 1/
in Lohngruppa 2! It n
Datum erst- fir jugendlieh
des malig A g c o qugiﬁsrnlte °
I‘nk‘r:h- kundbar u Arbeitnehmer
retens um: . ngelernta Ungelernte . . mit schwerer Arbait
f::ﬁ:;:g;;:: Heizer ohne Priifung Arbeitnghmer Arbaitnehmer md% d(e)r Llc:‘hnsatlze in Ortsklasse |
Handwerksr usw:. AW, mit schwaret mit laichter er Urtskiasse unter ¥§ Jahren
Arbait Arbeit
1. 267 360 az2 309 253 97 94 283
1. 2.68 37 342 318 261 9
1.269 31,170 39t 361 335 275 97,5 94,5 07
1.270 317 440 405 78 310 96 345
.21 3. 1.72 500 463 428 365 am
1.272 AN 1.73 540 500 462 383 422
1. 373 586 545 503 421 460
1. 134 28 274 602 658 515 431 470
1. 374 28. 275 669 620 572 488 97,5 522
1. 575 29. 276 713 860 609 521 98,5 Fortsetzung siehe
1.676 28 277 751 895 641 549 . Lohngruppe C
1. 477 2. 218 800 740 683 592 Orisklasse |
1.1.78 28 278 a19 58 699 606
i.378 28 279 860 796 740 645
' 379 900 833 774 675
1. 7.79 at1 843 783 683
1. 1.80 29, 2.80 924 855 795 693
1. 380 28 2% 979 906 B43 735

11 Ab 1.3.1974 Wegtall dar Ortsklassa 1t — 21 Vor dem 1.5.1875 Lohagupps C und D ibsr 18 Jahra, vor dam 1.4.1977 Lohngruppa A iiber

30.6.1960, an 1.7.1880 neus Lohngruppen.

Nach Aufbau der Tarifvertrige ab 1.7.1980 nicht mehr fortzusetzen.
Neuer Lohntarifverirag 284 4 a Seite 88 cbere Tabelle.

87

20 Jahre, Lohnpruppe B unmar 20 Jahre, — 3} Diste Sdtre galtan nur bia



284 4a Lohntarifvertreg fir die Brotindustrie in Bayern *}

i

284 Herstailung von Backwaren

Pf

Zeillohnsatze je Std

in Ortsklasse |

in Lohngrupps

in Orisklasse
1l

Datum erst-
deg malig 1 2 3 4 8 & 7
Inkraft- kundbar . . . - . Facharbeiter, in % der
tretens zum: :x':f‘;:;“r Arbenq:hme{ f:;::'::eh":err Angelernte Abgeschlossene Fam:‘ritt)enter die Arbaiten Lohnsatze
Tari koo Fortiohei Einarbei o | Arbaimehmer | Berufsausbildung | g ol o selbstandig der
atigkeiten er tigkeiter inarbeitungszeit, mit {Backer al " 558 ausfishren Ortsklasse |
nach kurzer rach mehr fach . {Mischer : )
" . " ; Fachkenntnissen usw.} {Schichtfuhrer
Einweisung Einarbeitung einsatzbar usw.} usw.)
1. 7.80 135 408 881 930 979 1096 1224 98,5
1. 1.81 28 2.81 752 827 903 953 1003 1123 1254
1. 481 28. 2.82 790 869 948 1000 1053 1178 1316
1. h82  28. 2.83 823 505 087 19k 1097 1229 13

a8

"1 Infulg;;;mr grofaran Strukturinderung kann die bisher fortgeschrisbans Taballe nicht mehr weitergefihet werdan. Sia wurde ab 1. 7. 1980 neu sufpestallc.



284 Herstellung von Backwaren

284 5 Lohmarifvertrag fir die Brot- und Backwarenindustrie in Berlin (West)

DM

Datum

Zeitt

otinsdtze je Woche

n Lohngruppe

1} Dis angefuhrtan Lohnsatze gelten fur Bickersign, dis
fahrer Gber 20 Jahre.

3 und mehr Gamllsn beschafugen. ab 1. 2. 1971 ohne Aiicksichi auf dia Zahl der Beschiftigtan. — 2] Gasallan phne Aitarsgliederung, Kraftlahrer und Bror.

88

erst:
Iniratt. | Kondbar 12 2 3all o v
tretans mm: Ofengesellen, Backstubengesellen Hilfsarbeiter Einfache bis zum vollendeten
Teigmacher, urd nicht selbstindig - Plartner Hiltsarbeiten 13. Lebensjahr
}. Konditoren arbeitende Konditoren
1. 867 30. 6.68 195,00 183,00 163,50 124,50 151,50
i. 7.68 30, 6.69 202,50 190,00 170,00 135.00 167,50
1. 769 30. 6.70 218,00 201,50 180,50 143,50 167,00
1. 470 235,00 221,00 158,00 157,00 183,00
727 30. 6.72 256,00 241,00 216,00 172,00 198,50
772 300 673 276,00 259,00 233,00 187,00 215,00
1. 113 304 50 286,02 257,04 213,36 237.30
1. 1.74 30, 6.74 304,63 286,18 257.07 213.20 237,39
1. 7.74 30, 6.75 338,26 320,21 290,69 245,18 271,01
1. 7,76 30. .76 360,39 Ja112 309,55 262,40 288,64
1. 776 30, 6.77 380,89 360,80 kIl 27157 305,04
1. 737 30. 6.78 405,49 384,17 348,50 29561 324,72
1. 778 30. .79 426,20 402,40 365.20 309.60 340.40
1. 7.7%  30. 6.80 442,80 414,80 380,00 322,40 354,40
1. 7.B0 30 681 47280 447,20 406,00 344,40 378,40
1. 781 30. 6.82 496,40 469,60 426,40 361,60 397,20
11 Ot llen und B: usw. ohng Alteriglisdarung; Hilfsarbeitar, Pléarnar und einfache Milfserbaitan ab 18, Lebensjahr.
284 6 Lohntarifvertrag fiir das Bickerhandwerk in Nordrhein - Westfalen
P
Zeitlohnsd1ze jo Std 1!
fiir Arbgitnehiner der hochsten tarifmaBigen Altersstufe {iiber 21 Jahre} 21
in Lohngruppe fiir jugendliche
D;l’"‘ ::Iti- - ungelernte Arbeitskriitte
okraft | kindbar Ungelernte Arbaitskritte eil:fhacn;:c;‘:rl;:ktﬁ;;?
1fatens tum: Gesellen Kraftiahrer Ungelernte Arbeitsksafts fiir einfache Arboiten im Alter von
nach vollendetem und Beifahrer linnen| ’ {auBer denen, die mit Spit-, 17 und 18 Jahren
4. Getellenjahr Brotfahrer Putz- und Aufraumungsar-
beiten beschaftigt werden)
1. 267 31168 381 n 327 265 278
29. 468 28. 289 388 388 342 77 281
1.2720 3.1 465 455 400 325 340
27 3,172 £20 509 447 363 380
11072 30. 9.73 650 836 559 454 475
1. 2274 31274 728 72 626 508 532
1. 375 29. 276 190 773 679 661 577
1.476 3. 3.77 B35 at? 718 584 810
47T 3t 378 Badg an 765 €623 650
1. 478 31. 3.79 851 930 817 665 695
1.478 31, 380 1003 981 a62 701 733
1. 480 31. 341 1080 1042 918 744 m
1. 481 3. 3.82 1134 1084 964 781 820
1. B2 31, 383 1% 113 1004 873 854




284 Herstellung von Backwaren

284 7 Lohmarifvertrag fir das Bickerhandwerk in Baden - Wirttemberg

Pf

Zeitlohnsasze je Std

fiir Arbeitnehmar der hiichsten tarifmiBigen Altersstufe {iter 21 Jahre} 11

Datum erse in Lohngruppe fiir jugendliche
des matig ur\gelgrme Arbeitnehmer
inkraft- kundbar Facharbeiter {Gesellen) im Alter unter
18 Jahren
tretens rum: Ungelernte in % des
. ) Arbeitnehmer Vollarbeitgriohnes
nach dem im im
4, Gesellenjahr 3. und 4, Gesellenjahr 1. und 2. Gesedlenjahr
1. 367 29. 2488 393 332 302 302 90
1. 6.68 30. 4869 410 347 315 315
\. 6.69 436 369 335 335
1. t70  31. 570 446 a7 343 343
1. B.70 502 425 386 388
1. 41 585 495 4560 428
1. 672 3. 573 850 860 500 463
1. 673 31 574 732 619 563 521
1. 674 31, 578 a1% 680 627 580
1. 675 30. 476 865 732 666 615
1. 676 30. 477 an m 701 662
1. 527 30 478 934 822 747 706
1. 578  30. 4.79 484 866 787 748
1. 579 30 480 1034 210 a7 186
1. 580 30 4@ 1114 1075 977 B&O
1. 581 30 482 1184 1142 1039 904
1. 5.8 30. h.B3 1235 1191 1083 942
1 ohne Alter liaderung.
285 Zuckerindustrie
285 1 Entgelttarifvertrag fiir die Zuckerindustrie in Schleswig-Holstein und Niedersachsen .
Pf
Zeitlohnsitze je Std
fir Arbeitnehmer der hochsten tarifmiRligen Altersstufa (iiber 18 Jahra) ')
in Tarifgruppe
Datum erst: F E (E) D c B A .
das . malig 8 Abgeschlassane f.:rg:gemi‘liche
Itr::::rf]ls- kli:d"?:a( Berue;z;:::u ng Abg:;?fhllossenz Berufsausbildung, Arbeiten mit erhéhten | Arbeiten nach einer Ohne berutliche der ':I'ar!itfgiu;: A
und besonderes ishriga Arbeiten kérperlwhen Einweisungszeit, Vaorbildung unter 18 Jahren
Kénnen Berufsaushildung, rach allgemeinen Balaswingen nach geringe einfache Arbei'tan
Schlossar, K‘fz.- Z2uckertabrik- Anweisungen, Anweisung, Fachlganmnlssg, Botendienste ’
Bauhand\;verkerl fachkraft Kran-, Bagger-, Staplerfahrer Helfer beim Paketieren sw.
oW, Lisw. Lokfihrer usw. usw,
USW.
1. 9.67 446 394 343 274
Y. 268 31. 5.68 450 398 346 277
t. 7.68 31, 5649 466 414 360 288
1. 669 31, 670 501 443 385 308
1. 870  31. 3.1 563 488 425 340
1.471 3.3 648 611 568 544 50N 477 409
1.432 3. 3373 694 655 609 583 . 537 611 439
1. 473 28 274 760 ni 687 638 588 8549 480
1. 374 2B 2.75 B61 a12 755 723 666 633 544
1.335 29. 2.76 934 880 819 784 122 695 590
1376 28277 989 933 B68 830 165 746 635
1377 28 274 1057 997 927 8g7 g18 7498 678
f.378 24279 1118 1 055 981 939 865 44 n?
1. 379 2. 280 11N 1105 1027 983 06 884 751
1. 380 28 28 1263 1182 1099 t D52 969 946 04
1. 381 28 282 1327 1252 1177 1127 1051 1014 864
T 382  28a Za83 1384 1 306 1227 115 1097 1058 o

1) Ab 1. 3. 1976 Tanifgruppen C bis F, ab 1.3.1981 Tarifgruppen B — F. ohna Altersglisdarung.
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286 Zuckerindustrie

285 2 Entgelttarifvertrag fiir die Zuckerindustrie Siddeutschlands {Hessen, Rheinland-Pfalz, Baden-Wirttembaerg und Bayern)

Pf

Zeitlohnsitze ja Std

fiir Asbeitnehmer der hichsten taritméaligen Altersstufe ({ber 18 Jahre) 1!

in Tarifgruppe

Oatum erst- F E(E) D ¢ B 1 A or ugendlict
das. !'_nalig |assane | ur jugendliche
Inkraft- | kindbar Besonders Abgschigssane Bﬁgjgii:ctgbildung, Arbeiten mit erhéhton | Acbeten naon einer | Ohne barufiich It
tretens | zum: Berutsarfahrung 3 jahrige Arbeiten kérpeslichen Einweisungszeit, | Oore derufliche er Tanligruppe
und besonderes > . ; Vorbildung, unter 18 Jahren
Konnan, <B-erufseusblldvung, nach al|_¢memen Belastungsn nach geringe i gintache Arbaiten,
Schlasser, Kfz., Zuckarfabrik- Anweisungen, Anweisung, Fachkenntnisse, | Botendienste
Bauhandwerker fachkraft Kran-, Bﬁ%“'- Staplerfahrer Helfer beim Paketieren | oy
usw usw. Lokfiihrer uSW. usw. !
usw. i
16. 6.67 30, 4.64 450 398 346 277 |
1. 568 30. 4.69 468 414 360 283
1. 569 30. 4.70 501 443 185 308
1. 870 31. 37 553 489 425 340
1. 4711 31. 312 648 611 568 544 501 417 409
1.472 3, 373 694 655 609 593 537 511 439
1. 473 28, 2.74 760 7 667 638 6B8 559 480
1. 374 M 278 861 a1 756 123 666 633 544
1. 375 29276 934 880 B19 784 722 695 590
1. 376 28. 277 989 933 868 830 765 746 635
1. 377 28, 278 1087 87 927 aa? 813 798 678
1. 378 28 279 1118 1055 983 939 865 B44 7n7
1.37% 29. 280 1mm7m 1106 1027 9B3 906 884 763
1. 380 28. 2.81 1253 1182 1098 1062 969 946 804
1. 3.8t 28. 2.82 1327 1252 1177 1127 105t 1014 864
1. 582 28, 2.83 138 1 3p6 1227 15 1097 1068 901
11 Ab 1. 3. 1976 Terifgruppen € bis F, ab 1.3.1981 Terifgruppen B — F_ ohna Altersglisderung.
286 Obst- und Gemiiseverarbaitung
286 1 Tarifvertrag fiir die Obst-, Gemiiseverwertungs-, Essig- und Senfindustrie in Niedersachsen und Land Bremen
Pf
Zeitlohnsitze ja Std
fiir Arbeitnahmer der hidchsten tarifmaBigen Altersstufe (iber "8 Jahre| 1/
in Ortsklasse | in Ortsklasse (1
in Lohngruppa in Lohngruppe fiir jugendliche
Detum erst- ungeternte
des malig s | 1 1t Vb 1 Arbeitnehmer
'I':::::‘:' k‘;:::’r Ungalarnte Arbeitnehmer w;ﬁ:’xﬁm‘:{"e"
Basonders . o . . in Ortsklasse |
gualifizierm ?::;\r::r':i:' Angelernte Arbeiter fiir kdrparlich fiir em_fal:he Arbeitan Facharbeiter, unter 1B Jahren
Arbaitnehmer usw. schwere Arbaiten wahrend der Handwerker
USW. usw, ersten 2 Monate usw.
. 9.67 30. 8.88 e 338 309 241 n 248
1. 7.68¢ 30. 6.69 e 1| 352 323 252 286 269
t. 769  30. 6.70 421 33 kL 278 418 246
1. 370 3131 450 408 e 300 447 an
1. 4M a1. 372 602 457 422 359 51 352
1. 472 3. 373 52 503 484 395 Fartsetzung siehe Ortsklasse | 3ge
1.433 3. 374 . 604 551 508 418 432
1. 424 31 375 759 690 630 s81 436 454
1. 4756 31. 3.7 308 735 &n 619 519 526
1. 476 3. 3.77 8582 178 708 654 E80 558
1.4377 31, 378 907 B2 754 697 590 599
1478 31319 oB§ B70 795 136 625 538
1. 479 31. 380 1003 213 834 114 659 676
1,480 31 38 1073 475 2231 829 708 24
1. 581 31, 3.82 1127 1024 936 871 745 T6B
1. 4,82 3. 343 117% 1 067 s 909 w 80k

1) Lebagruppen 3 urd 1 ohne Altsrsglisderung.
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286 Obst- und Gemiiseverarbeitung

286 2 Lohntarifvertrag fiir die Obst-, Gemiiseverwertungs-, Essig- und Senfindustrie in Nordrhein - Westfalen

Pf
Zaitlohnsatze je Std
o for Arbaitnehmer der héchsten tarifmiGigsn Altersstufe (iber 20 Jahrel ')
in Ortsklasse | in Ortsklgsse 11
in Lehngruppe in Lohngropps
Datum arst- fur iu_gundliche
des malig s 1 2 3 5 5] 1 Arbeitnehmer
Inkraft- kiindbar Arbaitnehmer mit karpsrlich dei:\I_D‘)rzslglrausgzel :
tretens zum: Qualifizieste Handwerker Angelernr,e leichtan Arbeiten im Alter unier
und Angelernte Arbaitnehmer fachkrifte 18 Jah
Ha"ﬂ::"‘“r Facharbeitar mit Fachkrifte mit korperlich nach ohne achiks res
. h ichten Arbaite dreimonati . N
Eacharbaiter | PALIRNST Nenaianger At | Einarbaitung Einarbeitung
1. 787 30. 468 k(1) 334 303 260 243 380 262
1. 5.68 398 344 312 268 252 52 210
1.11.68 30. 4.68 40 347 315 270 254 356 272
1. 6.69 427 arn a3z 292 274 421 201
1. 7.69 437 g 345 259 28 431 208
1.1.70 3. 370 437 3am 345 pat ] 281 433 298
1. 4.70 3. 31 476 415 376 327 309 Fortse1zung sighe Ortsklasse | 325
1,471 3. 302 534 468 426 s 353 370
1. 1.72 547 419 436 382 362 379
1. 432 31,373 . 588 515 469 410 381 408
1. 473 31374 707 643 6683 513 448 432 446
1. 474 '31. 376 812 738 646 589 520 505 512
1. 475 31, 376 466 787 689 628 555 640 546
1. 476 31, 3.77 913 830 727 663 588 572 576
1. 477 31378 972 884 774 706 629 612 613
1. 478 31. 3.79 1026 932 816 744 663 645 646
1. 478 1076 978 856 . 780 685 677 877
11079 31, 3.80 t 076 9748 858 780 697 a79 677
1. 4.80 1150 1045 914 833 748 730 123
1.10.80 31, 3.81 1150 1045 914 B33 746 731 723
1. 481 31, 382 1208 1098 961 B75 786 70 759
1o 482 1 258 1 14k 100 9z 819 802 ™
1. 9.82 3 3.B3 1 250 1 145 1002 913 820 83 92

1 Lohngruppe 3 ohne Altersgliederusg, Lohngruppen 3,5 und 6 Uber 1B Jahre.

286 3 Lohntarifverteag fiir die Essig, Obst- und Gemdsekonserven-, Sauerkonserven- und Senfindustrie in Nordwiirttemberg-Nordbaden

P

Zeitlohnsdtze jo Std

o .fi:'lr_ﬁ\rbeitnehmer dar hochsten tarifméBigen Altersstufe (Uber 18 Jahre) " 1 a
i 2)
in Ortsklasss | in Orisklasse fir jugendliche
in Lohngruppe 1l 11 ungalernte
Datum erst- Arbeitnehmer
des malig S la(E) Ila 1] Ik a b fur schawvere
Inkraft- kiisdbar . . Arbeiten
tretens zum: Bespr_\d_urs Angelernte Arbeitnehmer Ungelernta Arbeitnehmer in Ortsklasse |
gualifizierte . . S . ) y
" Facharbeiter, . fiir einfache — . in % der Lohnsitze im Alter
Arbeitnehmer fir schwierige . : die nichtin
. . Handwerker . H Arbaiten mit " der Ortskiasse | unkgr
mit Spezial- Arbeiten mit . fiir schware ainer anderen
. usw. - mindestens . 18 Jahran
kernntnissen gralerer . Arbeitan Lohngruppe
usw, Verantwortun, B monatiger Be- aufgefiihri sind
) 9 trisbszugahdrigk. %
1.10.67  30. 9.68 361 318 263 295 230 a8 97 248
1.10.68  30. 9.69 383 338 270 315 247 265
1.10.69 30, 9.70 431 381 310 355 284 98 303
11070 300 9 488 440 360 410 330 360
LRl N 538 479 398 447 366 98,5 382
11,72 30, 9.72 541 491 408 458 376 321
11072 30. 973 . 587 52B 440 499 M a9 471
1.10.73 723 657 591 493 658 460 995 530
1. 1.74 30, 5.74 741 673 606 805 572 471 543
1.10.74 30, 9.76 ai? 743 669 667 632 520 Fortseizung siehe Orisklassa | 603
1.14.36  31.10.76 867 188 108 591 870 564 841
11196 3a277 922 g3a 754 628 1z 531 683
1. 1,78 31.12.78 976 886 797 666 783 626 724
1139 311279 1024 a31 833 703 791 661 762
1. 1.80  31.12.80 1093 984 855 755 Ba5 T8 816
1181 3. 1.82 1153 1049 946 79% 893 789 864
To 782 3L .83 1 204 1095 988 a4 932 72 903

1} Lohngruppen S und | a ohne Allersgliederung. — 2) Ab 1.10.1965 Wapfall der Orisklasse 111,
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286 Qbst- und Gemiiseverarbeitung

286 4 Lohntarifvertrag fiir die Obst- und Gemiisekonservenindustria in Bayern

Pf

Datum

Zaitlohnsatze je Std

fiir Arbeitnehmar der hichstan tarilm'iilliger-l Altersstute [uber 21 Jahre) 1}

in Orisklassa |
in Lohngruppe

in Ortsk|asse 2}
| 11
in Lohngruppe

1(E).

fur jugendliche
Arbeitnehmer

arst- 5 1} ni Vb 1IE} fur schweere

des malig Arbaiten
Inkraft- kiindibar Arbeitriehmer in Ortsklasse |
tretens fum: Qualifizi Facharbeiter fiir leichte ot

Arl:::‘l izidrte mit fiir schwere Tatigkeiten Facharbeitar 20 Jahren

itnehmer Angeternite ) .
mit erhhter abqes:hl_llomnar Arbeithehmar Arbeiten nach k_urzer mit abgeschlossener Lehrg,
Verantwortung ghre, usw. o usw Einwsisuing Handwerker
usw. Han:lwurket {iber 20 Jahre a1% v?.g;::l‘:i:;hr: HSW,
WL 3

1. 5.67 327 294 279 224 317 307 24T
1. B.67 30. 4.68 33 297 282 227 320 310 249
1. 568 30. 4.69 344 308 292 234 333 323 259
1. 5.69 30. 470 366 327 310 251 357 348 277
1. 570  30. 4 415 370 350 284 405 94 7
1. 6.1 470 420 396 322 461 451 363
1. 1.72 30 472 470 420 396 322 461 456 363
1.572 30473 . 518 463 437 356 509 504 403
1. 873 629 572 512 483 400 566 861 343
1. 174 30 474 645 586 525 495 410 580 575 460
1. 574 30 475 il 657 660 555 465 650 644 542
1. 575 30 476 172 02 631 585 500 695 6589 582
1. 876 30, 4.77 B15 742 667 629 530 735 729 616
1. 677 30 478 868 790 neg 670 5B5 783 717 657
1. 578  30. 4.79 o4 832 748 706 597 425 - 693
1. 579 30 430 959 873 785 741 61 865 - 277
1. 580 30, 4.8 1024 932 33 m 6B1 926 - 77
1. 681 30 482 1076 978 a79 830 715 973 - 815

1) Lohngruppe 5 ohne Altersgliecerung. — 2} Ab 1.10.1977 Wegfall der Ortskiasse I11.

287 Herstellung vo

n Silwaren

287 1 Lohntarifvertrag fiir die SiBwarenindustrie in Niedersachsen und Bremen

Pf

Zeitlahnsatze je Std

fisr Arbeitnghmer der hichsten tarifmaCigen Altersstufe (Gber 18 Jahre) !

in Ortsklasse 27
in Ortsklasse | 2} " M
in Lohngruppe
in Lohngrunpe fiir jugendliche
Datum erst- Arbeitnebmer
des malig H F E 0 B A A (E) der .
Inkraft- kindbar P Abgeschlossene Tiitigkeiten, S Lohngry;
tratens 2um: Schwierige T“"-jr"‘i:"e“ Be:;zw;hndung, dia sin Titigkeiten, e;?;'cg:gfx’:‘ in Orieilasse |
und Kenntnissan spen_alle Anlernung, dia ging die gine ' i unter
hochwertige und Tachliche Ubung und Einarbeitung Einweisung _ Fachkrifte 18 Jshren
Tatigkeiten Fertigksiten Kenntnisse Erfahrung vOraussetzen arfordern mit abgeschiossaner
arell 9 d voraussetzan [Bediengn von Lahrzeit
(Vorarbeiter (Betriebs- E fu: Ki hinen- | Druck ~ (Pack- und
sw.b schlosser rfahrung {Knaimaschinen- [ Druckmaschinen Transport-
usw.| {Gabelstapler- arbeiter usw.} arbaiten)
fahrer usw.) usw.}
1. 81 574 499 449 396 366 568 554 409
1.472 30, 472 524 508 456 393 372 564 316
1. 572 . 623 543 4B6 419 400 603 446
1.10.32 685 623 541 486 419 400 603 446
1. 473 30. 4.73 685 623 541 486 419 400 B4 446
1. 673 30, 4.74 749 681 582 532 461 442 661 492
1. 674 30. 475 858 780 680 613 533 513 760 567
1. 576 30. 4.76 916 933 726 655 569 550 813 606
1. 676 30 4.77 968 ago 767 692 601 581 882 641
1. 837 30. 4.78 1031 437 817 737 640 620 918 €83
1. 578  30. 479 1095 988 859 775 674 B53 971 119
1. 679 1133 1030 8g7 808 704 682 1020 751
1.11.78 30 4.0 133 1030 a97 808 705 684 1020 751
1. 580 30 44 1210 1100 958 B64 753 73 Fortsetzung siehe Ortsklasse | anz
1. BBl 30. 4.92 275 1180 1010 20 796 173 845

1} Lahngruppe E uber 20 Jahre: Lohngruppe F + H ohna Altersglisdarung. ab 4. Jahr der Tatigkeit in der Gruppe. — ) Vor dem 1.5.1972 Ortsklasse | 4, 1l a und |11, ab 1.4.1872 Wagfall der Onisklasse |11,
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287 Herstellung von S0Bwaren

287 2 Lohntarifvertrag fiir die SiBwarenindustrie in Nordrhain-Wostfalen

11 Lahngruppe E ther 20 Jahre, Lohngruppen F und H ohne Alwragliederung, ab 4, Jshr der Titigkeil in der Grupps. — 2} Ab 1.4.1971 Wegfall der Ortsklasse (11

287 3 Lohntarifvertrag fir die SilBwarenindustrie in Baden-Wiirttemberg

Pf
~Zeitlohnsdtze je S51d
tir Arbeitnehmer der hichsten tarifmaigen Altersstufe [Gber 1B Jahre) 1
in Ortsklasse 2!
_‘m Ortskiasse | " "
in Lohngruppe
in Lonngruppe firr jugendliche
Datum arst- - Arbeitnehmar
des mahig H F E o B A A der
Inkrafr- kundhar R Ahgeschlossene #tigkeiten, ST Lohngruppe D
tretens um Seh Tangk_enen Earugfiaust;!dung, Tac:ig':n‘e Tatigkeiten, Tatngkenen in Ur?skl‘:;s]sa |
wiel ige mit S einfacher Ar1,
und Kenntnissen spﬂzl_ella Anlernung, lee eine die eine Lnter
hochwertige und tachliche Ubung und Einarbeitung Einweisung . ) 18 Jahren
Tatigkeiten Fertigksiten Kenntnisse Erfahrung vopraussetzen erfordern Arbeitnehmer fiir Facharheiten
{Vorarbetter {Betriobs und voraussetzen | {Bedienen von | pop ng
usw) schlosser Erfahrung {Knetmasehinen- | Druckmaschinen Transport-
wsw.) {Gabelstapler- arbeiter usw.] arbaiten}
fabrer usw.) usw.)
1. 1.67 31. 168 399 350 a2 267 250 391 379 264
1. .68 31 3.69 414 362 3z3 276 260 408 393 273
1. 4.69 31. 370 441 3Jes 344 296 279 433 420 2091
14730 313N 481 421 375 33 304 472 453 17
. 177 313N 493 431 384 an an 484 468 325
1.4n 31. 3732 5BS 511 4860 336 373 567 399
1. 472 . 623 544 490 4227 400 Fartsetzung siehe Orisklasse | 425
1.10.32 31, 3.73 685 623 B4d 430 422 400 425
1. 473 749 681 595 536 461 437 465
1174 31374 768 698 610 ¢ 549 473 448 477
1 4.74 860 182 683 615 530 802 634
1.10.74 31, 376 460 782 683 @15 533 308 634
1.478 3. 376 218 835 729 657 669 545 570
1. 476 31 337 970 883 71 594 a601 576 602
1,477 31. 378 1033 940 a1 738 641 616 G4
1. 478 1048 980 BG5S 118 &75 649 6§75
1.10.78 31, 3.79 1088 930 BG5S 778 678 651 676
1. 479 1137 1034 903 812 108 680 704
1.10.79 3. 3.8¢ 1137 1034 903 a12 708 682 104
1. 480 31 3B 1214 1104 964 867 756 728 752
1.481 31 382 1 282 1 165¢ 107 Fi5r 99r r e
Ta ha82 13% 1 2% 1 060 B3 832 B3 827
11282 3 34T 13% 12 1 060 w3 833 803 827

Pf
Zeitlohnsdtze je S1d
fiir Arbeitnehmer der hischsten tarifmaBigen Altersstufe {iber 18 Jahra} ¥}
in Oresklasse | in Ortsklasse 2!
in Lohngruppe " 1"
Rir jugendliche
Datum Brst- F E D A Arbsitnehmar
ln:f:ft- k?:]llh?ar Tatigkeiten Abgeschlqssene Tatigkglren, Tatigkeiten Lohn:rel:ppe D
trelens zum: mit Berufsaus_budunu, die eine sinfacher Art in Ortsklasse |
Kenntnissen spez[etle Anlarriung, die eine ) in % der Lohnsatze unter
und K‘!achllche Ubung und Einweisung der Orisklasse | 18 Jahren
Fertigkeiten enntnisse Erfahrung erfordern
(Betriebs- und voraussetzen {Pack- und ‘
schiasser Erfghrung {Knetma_schmen- Transpart-
wsw.} (Gabelstapler- arbeiter arbeten)
fahrer usw.) usw.)
1.1067 30 G.6B 388 3s¢ 328 257 98 g4 272
1. 1BB 31, 7.69 401 364 3N 267 290
1. 868 31 770 428 a8/ 364 287 95 309
1. 6.70 463 423 398 315 a6 333
AR | 30. .74 479 433 408 323 347
. 7.7 645 493 465 367 419
1.1.72  30. B.72 569 514 485 383 437
1772 30 673 606 547 517 408 97 465
1. 2.73 668 602 569 451 98 512
1.174 30 6.74 685 617 583 a62 98 525
1. 774 30. 6.75 769 693 654 521 621
1. £756  30. 6.76 822 741 609 558 664
1. 776 30, §77 870 83 739 590 99,25 702
1. 777  30. 678 928 835 768 630 99,5 749
1778 30 6.79 a78 878 823 663 99.75 788
1. 279 1022 918 866 693 Fortsetzung siehe Ortsklasse | 823
1.10.79 30 680 1022 918 866 695 823
1. 7.80 20 6.81 1093 982 927 744 881
1. 7.B1 30 682 1156 1029 871 782 az2

V1 Lohngruppe E uber 20

Jahre., Lohngruppa F ohne Allarsgliederung, ab 4. Jahr der Taligkeit in der Gruppe, — 2} Ab 1.7 1973 Wegfall dar Qrisklasse i1
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287 Herstellung von SiiBwaren

287 4 Lohnteridvertrag fir die Siwarenindustrie in Bayern

pf

Zeitlohnsitze je Std

fir Arbeitnehmer der hdchsten tarifmaBigen Altersstufe (iper 18 Jahre} 1)

in Ortskilasse |

in Ortsklasse 2}

1 ’ i

. {11 alt)
in Lehngruppe .
in Lahngruppe fur jugendlicha
Datum erst- H E E D A E Arbeitnghmer
des malig der
Inkraft- kéndbar . Abgeschlossens Tétigkeiten, SN Lohngruppe D
tretens um: - Tarigkelten Berufsausbildung, die eine Tatigkeiten in Oresklassa |
Schwierige mit spezielle Anlernung, einfacher Art, unter
und Kenntnissen fachlicha Ubiing und die gine - I {8 Jahrea
hochweértige und Kenntnisse Erfahrun Einweisung Arbeitna| mer
Tatigkeitan Fertigkeiten nen 4 erfordern fiir Facharbeiten
(v i (Bstriehs- und voraussetzen (Pack- und
ararbalier Blriens Erfahrung (Knetmaschinen-
usw.) schlosser . : Transport-
Lsw.) (Gabalstapler: arbeiter arbeiten)
W fahrer Lsw.) usw.}
1. 81 30, 472 540 473 431 362 637 52B 519 384
1. 672 30 473 . 581 508 463 3ao Fartsetzung sighe 572 564 416
1. 5713 705 Ba1 560 a1 420 Ortsk lasse | 635 628 464
1. .74 30 474 723 657 574 824 43 651 6544 476
1. 534 30, 4.75 812 738 645 588 489 731 23 534
1. 675 30 4.76 867 788 689 628 525 781 773 574
1. 576 30 4.77 917 834 729 665 556 827 819 611
1. 577 30 478 977 8a8 776 708 595 881 a7% G54
1. 578 30 479 1029 935 817 746 627 930 923 692
E. 579 30. 4.80 1075 977 B854 780 655 972 967 123
T. 580 30, 4.81 1148 1043 912 833 700 1040 1036 72
1. 581 3071181 1182 1074 939 as? ™m 1067 795
112,81 .12 125 1132 990 903 760 1 124 8%

1l Lohngruppe E (ber 20 Jahre, Lohngruppen F und H ohne Alveragliedarurg, ob 4. luhr dar Tatigkeit in der Gruppe.

klaysa {11,

288 Milchverwestung

288 1 Tarifvertrag fir die Meioreien und Kisareien in Schleswip-Holstein *)

Pt

— 2} Ab 1.5.1972 Zusammanlegung der Qrtsklassen | und || (alt). Ab 15,1981 Wagtell der Orts-

Zeitlohnsatze je Sid

' Tir Arbeitnehmer der héichsten tarifmaRigen Altarsstufe (iiber 18 Jahre) ' v

in Ortsklasse | in Ortsklasse 11
in Lahngruppe in Lohngruppe
Datum erslt- fiir jugendliche
des mali - . i B ngeler
inkratt | kindbar Meigrei-Gehilfen, Arbeiten sinfacher Ar, Meier i Gehilfen Arbernenme
tratens 2um: Buttermeier, Handwerker mit ohing E'.m""'."“e' an 4';53 Ik enjahr; in Ortsklasse |
Obermeier Kaser abgeschtossener kurze Eimweisung Handwerker mit unter 18 Jahran
usw. Berufsaushildung abgeschlossener
usw. erhihte kérper- Lehre
liche Belastung usw.
|
1. 72.67 30. 6.68 472 410 373 322 272 357 303
1. 7.68 491 427 3BB 335 283 an 315
1. 169 30 6589 491 427 388 335 283 3716 315
1. 7.69 30. 670 534 464 422 367 31 416 347
1. 7270 30 &7 800 530 480 415 371 Fortsetzung siehs Orisklasse ¢ 390
1. 7271 30. 6.72 670 500 540 480 410 435
1. 7.712 30. 6.73 730 652 588 502 448 474
1. 773 30. 6.74 805 722 658 576 516 942
1. 2.74 30. 6.75% 18 B23 751 857 596 623
1. 7.75  31. 578 997 B4 816 714 G648 Fartsetzung sighe
1. B.76 1052 943 as1 756 686 Ortsklasse |
.16 3. 577 1078 966 892 774 703
1. 877  31. 578 1145 1028 837 833 756
1. 678 31. 5.79 1203 1078 988 8B4 803
1. 678 31 580 1260 1129 1030 932 B4
1. 6.80 31, 6581 1344 1205 1099 1004 914
1. 6.81 31. 5.82 1408 1260 1150 1 050 956

“1 Ohne Mikch- und Schmelzkasindustria.
1 Bis aul ,,Ungelarnie Arbeitnahmer” ahne Alwarsgliederung, sntfallc ab 1.7.1975,
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2B8 Milchverwertung

288 2 Lohntarifvertrag fir die milchbe- und -verarbeitenden Betrieba im Gebiet Weser-Ems

pf

Zeitlohnsatze je Std

tir Arbeitnehmer der hichsten tarifméBigen Altersstufe {Ober 18 Jahre) 1!

11 Molkaraigghi fan und Handwarkar ohne Alterdgliederung,

96

1149

Datum Lerst- in Lahngruppe fiir jugendliche 1?
ey mahg F2 . Arl:!eit‘nshmef_
l:k::::' ku.;nc:gar Handwarker Kraftfahrer Arbeitnehmer fiir fiir s?r:ﬁw;:;greuﬁigflten

o o mit abgeschiossenes Mulker_ei mit 1 Jahr be”‘fﬂiCher schwierige Arbeiten einfacha Arbeiten 1B Jahren
Berutsaushildung facharbeiter Fahrpraxis ab 2. Jahr der
ab 5. C:sellsnjabr LEw. Betriabsz‘ugehdrigkeil
1. 466 31 367 390 326 335 275 300
1. 268 400 330 340 280 308
1. 968 31.12.68 411 338 348 286 312
1. 169 31269 447 365 37% 305 330
1.1.70 33270 490 . 405 411 334 361
L7 Jaxn 540 475 480 456 390 400
1172 3272 591 522 516 501 431 442
1. 1.73 3. 174 41 566 560 544 47 480
1.12.73 30.11.74 722 637 530 613 530 540
112,74 30.11.75 800 706 700 680 590 597
1.12.7% 311276 844 745 739 n7 622 830
1,177 3127 909 803 796 773 670 679
1.1.798 311278 959 847 840 815 w7 16
1139 311279 1013 894 889 860 746 56
1. 1.80  3.12.80 1079 952 952 916 800 -
1. 181 3123 1138 1004 1004 966 g48 -
LB 31282 1189 109 104 1008 202 -
11 8is auf Arbaeitnahmar fur schwigriga Arbeiten ohna Altarsgliederung: 20 1.1.1980 ohne Altsrsgliedarung.
288 3 Lohntarifvertrag fiir die Molkersien und Kiseraeien in Nordrhein - Westfalan
Pf
Zaitlohnsgatze je Std o
fiir Arbeitnehmer der hchsten tarifmaligen Altersstufe {iiber 20 Jahre) 1) W
B - in Ortsktasse | n Orusklasse 11
in Lohngruppe in Lohngruppe fir i ahisha
o - Jugen:
Datum arst- 4 3 l 23 tb 1a 3 Autrl\qeletrr:ts
. rbeitnahmer
Ingf;fr— kumnad“l:?ar Molkereigehiifen Lingslernts Arbaitnehmer mit schwierigen
tretens zum: und Handwerker Molkereigehilfan Molk ereigeni tten o Brbaiten
mit und Handwerker Angelernte it schwierigen mit einfachen und Handwarker b'," “2’0 Jas:‘e
verantwortungsvoller | oty o pig niahe Arbsitnehmer Arbeiten Arbeiten im 2. Gehilfenjahr s Zd ahven
Tatigkait ab ew
3. Gaehilfenjahr Lsw. .
usw,
1. BB 311267 399 359 41 293 an 273
1. 368 28 269 412 372 354 306 g0 283
1. 3.69 440 397 3 327 416 350
1.10.69 28. 2.70 . 480 435 414 364 455 396
1,37t 29272 B11 655 522 483 427 B4t 459
1. 3.72 863 595 558 517 457 580 491
1173 28. 273 669 609 521 529 468 594 503
1373 28. 274 127 661 621 579 513 B51 550
Y. 3.74 814 740 696 648 585 729 616
113,74 28. 275 434 758 713 664 599 747 631
1. 3.7% 881 810 761 Ealt} 640 198 675
1.1.76 29 276 93 B30 780 721 656 818 691
1376 28 297 965 B?7 824 768 693 864 T30
1,337 28278 1026 933 877 817 737 924 776
1. 378 28B. 2.7¢ 1078 980 921 958 74 a73 818
1.379 29 2480 1126 1024 963 a99 B19 1018 854
1. 380 28 241 1203 1094 1028 961 886 1080 213
138 28, 2.82 1 267 1182 1082 1011 933 960



288 Milchverwertung

288 4 Lohntarifvertrag fiir die milchbe- und -verarbeitenden Batriebe in Wiirttemberg ohne Ahgiu

Pf

Zeitlohnsitze je Std

flir Arbeitnehmer der héichstan 1arifmiiBigen Altersstufe Jiiber 18 Jahre) 1!

in Ortsklasse | in Ortsklasse 2)
in Lohngruppe H 1 tor jugendliche
Daturn erst- Hilfskristie
des malig {E| in Grisklasse |
Inkraft- kiindbar " . Angelrmte unter 18 Jahren
retens zum: Quallilzml_'te Molkerei- Arbeitrehmar Hitfskrifte . ) in % des
Molkerai- tachieuts, Urgelernte P in % der Lobnsatze Voll-
fachleute Handwerker, abgétJrai:!;sc-ler Acbeitnebmer f";‘:‘s:i':;?:e der Ortsklasse | arbetterlohnes
UsW, Kraftfahrer P
zugeharigkeit :
1. 367 29 248 409 asa 356 327 a9 37 75
1. 4.68 an 400 366 337
1. 1.68 30. 6.69 429 408 73 343
1. 769 480 437 400 368
1. 1.70 30. 6.70 . 471 a47? 410 7
1. 870 3i1. 571 622 518 492 451 414 o8
t. 871 31412 672 560 538 498 465 99 a5
1. 8.72 3. 6713 720 600 576 534 504 Fortsetzung siehe Ortsklasse |
1. 673 794 662 836 586 563
1. 474 3t 574 834 695 aa7 626 501
1. 674 31, 575 934 778 747 700 665
t. 675 31 76 947 831 798 748 716
1. 676 3t 677 1 066 88D 845 192 758
1. 677 3. 5718 1127 938 901 845 808
1. 678 31. 579 1183 986 947 887 848
t. 679 31, 280 1238 1430 989 g27 888
1. 680 3t 681 1320 1100 1 056 990 950
1. 681 31 582 1385 1154 1108 1032 999
11 Qualiizierte Molkaraifachiauts, Molkereifachleute usw. und argelarn e Arbeitnghmar ohae Altarsgliederung. — 2) Ab 1.5.1970 Wegtall dar Orisklassa 11}
<
288 5 Lohntarifvertrag fir das Molkerei- und Kiseraigewerba in Bayern {ohne Allgiu)
Pf
Zeitlohnsatze je Std
fir Arbeitnehmer der héchstan tarifmiRigen Altersstufe liber 18 Jahre) 1! E
in Ortsklasse | in Ortsklasse
Datum arst- in Lohngruppe " kil o _
das malig A tiir jugendliche
Irkraft- | kindbar 8 c 0 E F ungelernte
tretens um:’ Quati A Gammhm Ungeiernte Arpeitnehmer ;!:‘rlserl‘tm:sr;wl
ifizior . . rheitnehmer Ay i | 3
Faucal':a:l;:;t:f Spezialarbeiter ab \?:Ilte:detem Arb:gifrlg:r::er fii P {ndqgrds::tl?;::emln unter 18 Jahren
1. Gehilfenjzhr iir schwerg tiir leu.-_htere
Arbeiten Arbeiten
1. 1.68 30, 9.68 415 383 352 320 302 274 9B 96 287
1.10.68 436 402 ar 36 317 288 301
1. 969 '30. 9.69 441 407 374 340 3 291 304
1.10.69 30. 8.70 4B5 448 413 375 356 376 339
1. 8720 31 87N 540 198 480 417 396 383 377
1. 671 602 556 515 468 446 410 985 a7 425
1.1.72 31 872 609 563 521 414 451 415 430
1. 86,72 654 605 560 509 434 448 462
.1.73 31 573 662 612 867 515 490 451 968
1.673 3. 51 735 79 629 ar2 544 501 515
1. 674 . 832 768 m 650 618 570 593
t. 375 31575 842 778 720 658 6526 577 600
1. 8.78 900 B32 710 703 69 617 643
1. 1.76 an 842 780 712 677 625 651
t. 576 3. 578 923 B53 788 il 6586 632 659
1. 676 31. 8717 q77 903 836 764 729 675 702
1. 677 31. 578 1043 964 893 816 80 F22 99 98 791
1. 678 31 579 1098 1015 240 859 a1 760 i 791
1. 679 3. 580 1151 1064 985 900 860 797 829
1. 880 3. 5.81 1232 1138 1054 983 420 B53 BE?
1. 6.8t 31, 5.82 1292 1.194 1106 1010 965 895 930

1} Lehngruppen A, B und C ohne Altersglisderung.
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289 Herstallung von Speised! und Speisefott

289 1 Lohnvereinbarung tir die Glmihlenindustrie in Hamburg

Pf

Datum

erst

Zeitlohnsdtze je Std

fir Arbaitrhmer der hochswn tarifmagigen Altersstufe (iibar 21 Jahrel

in Lohngruppe

des malig 2 ]
llnkrafl— ‘ kundbar Fatirikation
retens 2um: o abrikations- Maschinenfihrer
Qualitizierte Facharbeiter PRI i Angelernte . . :
‘ handwerkliche et besenderer FFi:::rai::tr:r; hand-iurkli:hc Han::f:rrkef— Hoi:rst::nen Remtgu.ﬁarbeuen
‘ Facharbeiter Qualifikation - Arbeiten ' -
| usw. -
1.11.66  31.10.67 502 491 484 486 456 447 400
i, 568 30 469 525 513 5068 486 475 465 417
1. 569 30 470 573 558 637 516 504 494 443
1. 570 30 4.7% 633 B18 6597 576 564 564 624
1. 611 30 472 630 B74 640 628 615 802 569
1872 30 473 716 761 701 867 652 632 603
Nach Autbau der Tarifyertrage ab $. 5.. 1973 nich1 mehr tortzusetzen.
289 2 Lohnvereinbarung fiir die Margarine- und Kunstspeisefett-Industrie im Bundesgebiet {ahne Minchen und Berlin {West) *}
Pf
Zeitichnsatze ja Std
filr Arbeitnehmer der hachsten tarifmaBigen Altersstufe (iiber 18 Jahre} '?
in Ortsklasse | - in Orisklasse 2
in Lohngruppe 1 1 fir Jugendliche
Datum arst- {ohne Lohngruppe 4)
des malig 4 2 1{E) 5 bis 2um
{nicrafr- kindbar . " llendeten
1retens Zum: Arbeitnehrmer Arbaitrighmar Arbeitnshmer fir 18"?L§bed:siahr
mit abgeschlossener mit Arbeiten, in % der Lohnsdtze in % des
Lehre deren Ausfihrung . einfache Arbeiten der Orskilasse | Vallarbeiterlohnes
oder gleichwertiger Fachkenntnisse schwere Arbaiton mit kurzer
Ausbildunyg erfordern mit Sachkenntnissen Einwaisung
1. 267  31. 1.68 538 473 448 426 98 96 an
1. 268 28 2.69 559 492 466 443
1. 3.69 599 526 499 474
1. .70 31.12.70 647 569 539 512 99 96
117 3z 714 628 595 565 97
1.1.72 32712 712 678 6§43 611
1. 173 311213 438 736 698 663
1. 114 3204 936 B22 779 740
1. 1.78 1008 887 am 799 97,5
11275 311275 1009 8B7 841 799
1176 3276 1068 939 890 B46
1 1.7y maanr 1140 1002 950 903
1. 1.78 1205 1059 1004 954
1.12.78 311278 1205 1089 1 004 954 97,75
1. 1.79 1262 1110 1052 999
11279 311279 ¥ 262 1110 1052 9989 94
1. 180 31. 1.8 1349 1186 1124 1088
3.2.81 0 31,182 1417 1246 1153 1122
Te #8235t B3 1477 1299 121 1169

*1Vuor dam 1.9,1972 ohne Bayern und Berlin (West).
11 Lohngruppe 4 uber 20 Jabre. — 2} Ak 1.1.1971 Weglall der Ortsklasse 1),
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291 Schlachterei und Fleischverarbeitung

29% 1 Lohntarifvertrag fiir die Fleischwarenindustria in Schleswig-Holstein

Pt

Zeitlohnsatze je Sid

fur alle Arbsitnehmer

n Lohngruppe

Datum erst- o
des malig
Inkraft- kundhlar Ungelernte Arbeitnehmer fur einfache kgrperlich
ratens um:
Facharbeiter usw, schwere Arbeiten leichte Arbeiten
nach giner kKurzen Einweisung
1. .67 30. 4.68 423 384 338
1. 6.68 436 396 350
30. 968 30 4.69 441 401 354
L. 569 30 470 467 424 375
1. 5710 30 47N 516 466 412
1. 61 555 503 447
30. 871 30. 4.72 575 521 463
1. 572 30 473 621 564 502
1. 573 30. 4.74 684 620 558
1. 674 30 475 765 692 623
1. 678 30 4.78 ai? 732 665
1. 676 30 4.77 862 79 702
1. 877 30 4.78 918 830 743
1. 578 30 479 9668 874 190
1. 879 30 4380 1010 a14 B26
1. 580 30. 4.91 1076 973 880
1. .81 30 4.82 113 1022 924
Te 582 0. 883 1 11'(2| 1063 962
291 2 Lohntarifvertrag fiir die Fleischwarenindustrie in Niedersachsen und Bremen
Pt
Zeitlohmsidtze je Std
fisr Arbaitnehmer der hachsten tarifmaRigen Altersstufe {ilber 1B Jahre) 1}
in Ortsklasse 1 in Oresklasse 11
in Lahngrupps in Lohngruppe
Datum arst- fisr jugendiiche
ali . €lernte Arbeiter
In::ft- ki?.ll'ldt)uar Ungelernte Arbeiter m(:tr?;:hweren Arbeiten
tretarms zum: Gusallen, . Geselion, in Ortsklasse |
Handwarker mit leichten Handwerker
und mit Arbeiten mit ung unter 18 Jahren
Krafitahrer schwearen Arbeiten in verantwortlicher leichten Arbeiten Kraftfahrer
Stellung
1. 467 31 368 416 373 336 330 405 a51
1. 468 3. 369 430 385 346 340 419 363
1. 469 31. 370 457 409 369 363 446 387
1.11.69 77 429 389 383 466 407
1. 470 500 446 404 398 492 424
1. 471 562 495 448 442 548 472
1. 97 31, 372 559 501 453 447 555 478
1. 432 3. 3.73 805 543 4 436 603 517
1. 433 31. 374 668 599 647 541 Farisetzung siehe Ortsklasse | 573
1. 474 31. 316 T46 871 619 613 646
1.475 31, 3.76 797 7 661 665 639
1.476 3. 3.77 842 757 698 692 728
1. 477 31. 378 a87 806 744 738 115
1.478 3. 2719 945 850 785 rxi:] a1z
1. 479 31, 380 990 891 823 817 856
1. 480 31. 3.81 1054 949 B76 80 2
1. 581 31, 3.8B2 1107 997 920 914 968
1o 4,682 3. 3.83 1193 1038 936 % 958

11 Geselian ¢tc. und ungelernta Arbaiter mit lsichten Arbeiten in veraniwerilichar Stellung chre Adtersgliadarung,
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291 Schlachrerei und Fleischverarbeitung

281 3 Lohntarifvertrag fir die Fleischwaranindustria in Nordrhein - Westfalen

Pf

Zeitlohnsatze je Std

ur Arbeitnehmer der hiichsten tarifmaBigen Alwerssata lber 18 Jahre) 3}

in Lohngruppe

Datum erst- iir jugendliche
In':f:fr u:?;:g;ar : t . m ungslernte Arbeitnehmer
rretens 2um: Ungeternte Asbeitnehmer mit schweren Arbeiten
Gesellen, unter 18 Jahren
\ Facharbeiter mit schweren Arbeiten it leichteren Arbeiten
usw, usw.

1. 567 3. 368 413 370 303 326

1. 4668 3t 3.69 423 383 315 336

1. 469 31 370 455 407 i) 389

1. 470 31 3n 500 444 370 424
§.4.71 31312 552 495 418 4373

1. 472 3. 373 598 636 454 513
1..473 566 599 514 574
1.12.13 an. 374 LG 599 520 574

1. 474 746 871 585 643

1. 974 31375 746 671 595 643

1. 475 797 nr 635 687
1.1.76 31 376 797 mn? 641 687
1,476 842 757 678 726
1,377 3. 337 842 767 - 680 725

1. 477 3. 378 897 a06 726 772

1. 4.78 945 960 765 814
11078 3. 379 945 8360 767 814

1. 479 31, 38O 590 891 a06 B53

1. 4.80 31 3m 1055 951 861 210

1. 5.8% 3. 282 1108 999 904 56
Tob82 3383 14 1040 9h2 996

1} Lohngruppe | ohne Altersglisdan.ng.

291 4 Lohntarifvertrag fir die Fleischwarenindustrie in Bayern

Pt

Zeitlohnsarze je Sud

fiir Arbeitnehmer der héchstan sarifmatigen Altersstufe (iber 20 Jahre) 1!

in Drtsklasse |

in Orisklasse 2)

in Lohngruppe il Ila fir jugendliche
Darwm erst- ungelsrnie

des malig s A |E} B o] Arbeitnehmer

I‘r::‘r::‘:- kl;:?::ar Lingelernte Arbeitnehmer fir !utqs::b!:::?:re

. Facharbeaiter, " . in % der Lohnsdtze in Ortskiasse |

E::::;Z:;: Krafrtahrer schwerere Arbeiten Ie'ﬁ::; ':L':::ren der Ortskiasse ! untar 20 Jahren

Lsw. I Einweisung

1. 7.67 ° 30. 6.6B 368 324 276 @B 97 05
1. 168 30, 6.69 383 337 287 318
1. 1.69 . 410 361 308 340
1. 3706 30 670 457 115 374 332 98 35t
1. 670 30 471 506 460 414 368 400
1 anN 569 817 465 398 450
1. 1.72 30 472 575 623 47 418 455
1572 G616 660 504 443 437
T.6.72 300 473 624 8567 50 454 4493
1. 573 679 622 559 503 M2
1. 673 30 474 687 630 566 509 549
1. 574 31. 574 762 705 635 574 a8 619
1 174 30. 4.75 772 3 644 681 627
1. K5 30, 4.76 826 765 690 623 672
1. 5,76 30. 477 -¥a ] a09 730 659 2
1. 577 30. 478 928 a62 79 704 99,5 761
1 578 30 479 876 aoe B20 742 Forisetzung siahe Ortsklasse | 80
1. 579 3D 4.80 1023 952 839 79 839
1 §.8O 10 481 1089 1015 o7 832 897
1 581 300 482 1143 1066 963 874 943

1 Lohngruppe $ ohne Alersyl:ederung,

24 Ak 1.1.1970 Wagtall dar (Iresklasse |1 a.
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291 Schischterei und Fleischverarbeitung

231 5 Tarifvereinbarung fiir die Fleischwarenfabriken, Metzgersien und Schlachtbetriebe im Saarfand

Pf

Zeitlohnsdtze je Std

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaBigen Altersstufe (iber 21 Jahre) 1)

11 Gesalisn ahns Attarsgliederung.

101

in Lohngruppe
Datum erst- fur jugendliche
des malig | " " Arbestrnehmer
inkraft- | kiindbar der Lahngruppe 11
tretens Zum: Fleischargessilen, ) im Alter unter
Hangﬁerker l:u:gg;'wnéfemﬁef::‘::;{:: Ungelernte Arbeitnehmer 21 Jatren

1. 366 28. 267 360 325 2560 280
1. 368 311268 375 338 260 292
1. 2.69 380 362 276 30%
1.10.88 30. 6.70 400 361 283 31h
1. 770 30. 6.1 465 421 340 375
1. 7.1 515 466 377 415
1. 1722 30 872 530 480 388 427
1. 773 30 674 635 574 470 5N
1. 7.74  30. 6.75 106 633 523 568
1. 1.3 30 6.76 760 686 870 611

1. .76 30 6.77 804 726 603 646

1. .17 854 TN 640 723
1.478 30 678 875 790 656 741

1. 2.78 30. 6.79 19 830 689 78

1. 279 30. 6.80 965 872 723 B17

1. 7.0 30, 6.B1 1030 ' 930 kA 872

\. 7.81 30 B.82 1096 830 B20 928

1} Ab 1.7.1971 Lohngruppa |1 ber 18 Jahre.
291 6 Lohntarifvertrag fiir das Fleischarhandwerk in Hessen
Pf 1
Zaitlohnsitze jo Sto
fur Arbeitnehmar der hdchsten tarifmiGigen Altersstufe (ber 20 Jahre) 1}
in Qrtskla P
Datum Best- in thsngr:;ap:z in Ortsklasse || fiir jugendliche
| :e:ft k:.r:g::]ggr T ungu!ergtret‘?:scha;'tiqle
o Gesellen in asse
tratans zum: Ungalernte in % der Lohnsétze ‘m;o‘lj:_::nmr
ab 4, Berufsjahr im1. Berufsiahr Beichaftigre der Orisklagse |

1. 866 30, 6.67 3e3 284 329 95 290
1.268 31, 1.69 395 293 339 300
1. 3689 37, 1.70 415 308 356 318
1.270 3.1 500 440 400 356
271 3172 570 500 456 409
.27 3t.1.373 628 540 510 450
1273 31 1.74 675 685 550 96 490
1. 274 3. 1.75 740 ’ 640 600 Fortsetzung siehe Ortskiasse | 540
.23 31176 795 685 646 580
1276 3t 1.77 B35 125 695 620
1. 377 886 769 728 657
1. B.77 28, 2.78 06 787 743 673
1.378 28 2719 965 B30 784 710
1.379 28 280 999 868 a2 743
1. 380 28, 2.81 10082 945 896 812
t. 3.8t 1149 998 943 854
1.1.82 28 2.82 1182 1027 9 879
1. 382 20. 2.83 1230 1 69 10m 415




291 Schlachtarei und Flaischverarbeitung

291 7 Lohntarifvertrag fiir das Fleischerhandwerk in Bayern

Pf

Pf
| Zeitlohasatza je 51d
l fiir Arbeitnehmer dar hchsten tarifmaligen Altarsstufe liber 21 Jahrg) 1)
Datum +  erst i': 8;;‘,,':::;:, in Orteklassa 11 o ]
Hes malig fur_jugendhchas
Inkraft- | kunobar Gehitfen Hilfspersonal
tretens um . in Onsklasse 1
‘ Erstgehiifen ) {E) Hilfspersonal in % der Lohnsatze untar 21 Jahren
i usw, im 4. Jahr : der Ortsklasse |
\ nach der Lehre na(':r: r;e.rJ:::-nre
usw,
1.10.67 327 262 278 a7 245
1. 968 30. 669 340 272 289 258
1. B69 31. 1.0 367 294 3z 275
1.10.70 3. 81 440 352 374 330
1.1z2.4 30.11.72 503 402 428 377
1.1.73 3273 . 565 480 480 452
1.1.74  NA274 688 625 540 540 100 512
1. 1.7 311275 743 675 530 590 562
1. 1.76 31.12.76 187 715 630 630 602
1.1.77 311237 834 758 668 668 638
v. 1.78 880D 200 705 705 673
51278 311278 a0 939 722 722 689
1.1.79 311279 946 860 758 758 723
1. 1.8¢ 997 906 799 799 762
1.10.80  31.12.80 1021 928 a18 gi8 781
1. 1.81 1076 978 863 863 826
112841 31.12.81 1103 t D02 885 ags 847
1. 1.82 .12.82 1155 1 050 927 927 868
1} Gahilfen ohne Altersgliederung.
\
292 Fischverarbeitung
292 1 Lohnversinbarung fiir die Fischindustrie in Hamburg

Zeitlohnsatze je S1d
in Lohngruppe
Datum arst-
Iﬂ:es ot Arbeiten pinfachar Art nach kurzer Einweisung
raft- kundbar achkrd . her ) r
tretens FON FVeranr?Lt:rtTr:gh:ng Fischwerker, Handwerker erhéhte kirperliche Belastung Packarh )
Selbstandigkeit uaw. {Transportarbaiten) (Packar beiten

1.10.66 30, 9.67 379 348 263
1. 268 31.12.68 390 359 n
1. 1.69 409 376 284
1. 568 31. 170 419 385 ]
1ozro 3.1 / 469 425 321
1.2 3.2 51% 465 361
1. 2.72 31,173 572 512 386
1.273 31174 619 584 418
1. 274 700 626 an
1ord 3rz74 . 18 641 483
1. 1.75  31.12.7% 857 7719 B93 526
1. 276 311276 905 423 733 557
to1TE o 311237 959 872 77 590
1.1.78 31.12.78 1011 919 820 626
1.1.79 3112714 1059 963 a59 657
1. 1.80 31.12.80 1124 1022 an 697
1. 1.81 Jt2a 1181 1014 859 737
1. 2.82 a2.82 1233 1121 1 601 %
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292 Fischverarbeitung

292 2 Lohntarifvertrag fir die Fischindustrie in Cuxhaven

pf

Zeitlohnséd1ze je Std

fiir Arbertnehmar der hochsten tarifimalligen Allersstufe (iber 18 Jahre} 1}

in Lohngruppe

o | o : : : ‘ e
Ins:asft- k:::‘;:zgar Handwaerker Angelernte Arbeitnehmer Arhe::rnz:nrné?;aeerisﬁ;;nach T;::i:‘l?:::::
tretens 2um: Fachkeafte mit Erhohie Belasiung
Spezialkenntnissen, Fachkrafte mit Riucherer Kuter, kérpertiche Balastung Packarbeiten unter 18 Jahren
Verantworiung abgeschiassener Trecker- und N n der Raucherei
und Lehre vor dem Ofen Kraftfahrer (Transportarbeiten ugwy.
Selbstandigkeit usw.}
1. 1.67  30. 9.67 382 368 a4 n 252 274
1. 268 31268 392 379 351 an 260 284
1. 1.69 412 398 368 358 273 an
1.7689 3. 1.70 421 407 378 366 279 308
1.10.68 30. 9.70 461 448 414 401 304 337
1.10.7¢ 504 487 452 438 331 367
1. 611 30 9N 518 499 463 448 339 376
1.10.711 30, 9.72 566 420 495 482 363 400
1.10.72 594 566 a3¢ 516 388 428
1. 623 36. 9.73 . 628 597 560 545 411 453
11073 30. 9.74 760 691 857 / 616 599 451 499
1.10.74 31, 876 833 756 20 675 657 494 543
11298 30. 9.76 Ba3 801 762 715 627 525 577
1.16.76  30. 9.77 935 848 807 757 738 656 609
1.10.77  30. 6.78 082 890 847 785 775 1 639
1. 2.78 30. 6.79 1031 934 889 835 a13 B13 671
1. 7279 30. 6.80 1082 98B0 923 876 853 844 104
1. 780 30. 6.81 1155 1045 985 934 a0 688 750
1. 881 30 682 1216 1099 1047 9e3 957 724 789
11 Angalernie Arbaitnehmer und Handwerker ohna Altersglisdarung.
292 3 lohntarifvertrag fiir die Fischindustrie in Bremerhaven
Pf
Zsitohnsatze je Std
fir Arbeitnehmer der héchstan tarifmaRigen Attersstufe (iiber 18 Jahre) ') ]
in Lohngruppe
Datum arst- fiir jugendiiche
des malig Artieiten einfacher Art nach Arbeitnehmer
Inkraft- kiindbar Arbeitnghmer fur kurzer Einweisung mit erhohter
tretens 2um: . . korperlicher Balastun,
gualifizierts . Sﬁﬁ:;\l\:rg'i:fn " E_rhéhm f f Smermjahmn °
F acharbeited Facharpaiten Rivcharar | kérparliche Beiastung Fische aufziehen
usw .} {Transportarbeiten usw,
usw.}
1.10.66  30. 9.67 384 377 364 337 57 263
1. 268 31.12.68 404 387 374 347 265 273
1. 1.68 424 406 393 364 2m 290
1. 7.69 434 416 402 372 284 297
1.10.65  30. 9.70 475 456 440 407 310 326
t.10.70  30. 971 518 493 4BC 444 337 355
t. 871 30. o.M 630 510 491 454 346 363
11071 30, 8.72 872 552 527 4H) 370 395
1.10.72 615 593 567 827 398 428
1. 673 30, 973 646 623 535 553 413 450
11073 30. 9.4 712 685 665 608 461 494
1.10.74 30. 9.75 857 780 750 668 507 543
11075 30. 9.76 900 818 7BB o 532 570
1.10.76  30. 8.77 a84 BGY 836 743 564 605
11077 30 9.78 1009 918 983 786 539 640
1.10.78  30. 9.79 1057 962 925 824 629 671
1.10.79  30. 5.80 11186 1016 a7 870 666 709
1.10.80 30, 9.81 1188 1030 1a38 926 710 765
1.10.81 30. 9.82 1247 1134 1080 972 146 03

1) Arbeitnahrmar fur qualifizierie Facharbeitan, Facharbaitan und Spezialarbaitan ohma Altersglisderuny.
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293 Brauerei und Malzerei

293 1 Entgelttarifvertrag fir das Braugewerbe in Hamburg und Schieswig-Holstain

Pf
Zeitlohnsitze je Std
Far Arbeitnehmaer der héchsten tarifmaliigen Altersstute {uber 18 Jahre) !
Daturn erst- in Bewertungsgruppe
des malig fur jugendliche
Inkratt kundbar Vi v i H | Ungelernte )
. 1
tretuns Tum: Vorarbeiter, Brauer, Mélzer Tatigkeiten im Reinigen van Raumen Sortieren unter 18 Jahren
Facharbeiter usw. usw. Wachgdienst usw. und Hof usw. | van Leergut usw. ‘
|
1. 567 30. 458 . 506 481 415 . 415 ‘
1. 568  30. 489 530 504 437 . 437
1. 569 30 470 . 567 539 468 . 468
L5700 300 471 . 623 592 514 . 514
1. 511 30 472 . 692 651 565 - 565
1.572 30 473 . 44 700 608 ‘ 808
1. 573 30 474 . a19 mm 669 . 669
1. 534  30. 4.75 1003 924 859 745 107 Fortsetzung siehe
1. 873 30,476 1070 936 9t6 795 794 Bewartungsgruppe |1
1. 576 30 477 1129 1040 967 839 795
t. 627 30 478 1202 1107 1029 883 B47
1. 578 30. 479 1265 1165 1083 940 891
. 579 3. 480 1326 1221 1134 984 934
1. 580 30 481 1.437 1307 1214 1054 999
1. 581  30. 4.82 1517 1379 1285 1112 1055
11 Ab 1.5.1974 chne Altarsglisderung.
293 2 Lohntarifvertrag fiir das Braugewerbe in Niedersachsen
P
Zeitlohnsidtze je Std
fiir Arbeitnenmer der hilchsten tarifmaBigen Altersstufe liber 18 Janre) 1!
i il
in Ortsklasse | in Qrisklasse
in Lohngruppe Ila i h It fiir
jugendliche
Datum erst- 3 1 2 3 4 Arbsitnshmer
des malig untes
Il::::;: kt;t?nbar Fahrpersanal Arbeitnenmer 18 Jahran 1|
" Gelernte und Unqelernte _mit in % der Lohnsédtze in % des
Qualitizierte Arbsitachmer Arbeitnehme Arbeitnehmer Reinigungs- der Ortskiasse § Voli-
Facharbeiter . nenmer fiir sonstige arbeiten arbeitertohnes
usw, mit besonderen Arbei I
Tatigkeiten eiten auBarhaib
der Produktion
1. 1,67 31 168 432 472 457 315 88,5 97 98 75
1. 268 3311088 806 486 471 389
1.11.68 31.10.69 532 512 497 414
1.11.68 31.10.70 681 560 544 456
t11.70 310N 645 622 605 506
1. 471 645 622 608 506 98,6
1. 871 700 675 658 549
11171 30 972 . 715 689 810 561 Fartsetzung sighe
11072 30 9.73 B47 7Q 742 722 604 Ortsk lasse 11
11073  30. 9.74 D42 856 a2 308 680 99
Nach Aufbau der Tarifvertriga ab 1. 10. 1974 nicht mehr fortzusetzen.
Nauer Entgeittarifvertrag 293 2 a Seite 105 obere Taballe,

1) Ab 1 2. 1968 chne Aflerspliederung, — 21 Ap 1, 3. 1871 Zummmenlegung der Ortsklessen 11 e und li b zur Ortaklasse 11, ab 1. 3. 1972 Wegfall car Qrtklasse HI.
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293 Brauerei und Malzerei

293 2a Entgelttarifvertrag fiir das Braugewerbe in Niedersachsen *|

Pt

Entgeltsdtze je Std

fur alle Arbeitnehmer {ohne Altersgliederung}

in Ortsklasse |

in Ortsklasse 11

Datum erst in Bewertungsaruppe

des malig - [
Inkraft- | kisndbar vi v e " } : in % der
tretens m :;:::::;:'r Brauer, Malzar Thtigheiten im Reinigen von Raumen | Sortigran von Entgelisatze der

usw. usw, Wachdienst usw. und Hof usw. ‘ Leergul usw. Ortsklasse |

1.10.74 30 8.75 1051 956 908 765 7 99,5
11075 30 9.76 1114 1013 962 830 760 Fartsetzung siehe
1.10.76 30, 9.77 1178 100 1017 a57 803 Ortsklasse |
1.10.77 36. 9.78 1254 114D 1083 912 855
110,78 30. .79 1313 1194 1134 - 955 836
110,74 30, 9.80 ¥ 386 1261 1197 1008 348
11080 30. 9.81 1477 1344 1278 1075 1 GO8
1.10.81 1661 1411 1340 1128 1058
1. 782 30 982 1 561 1412 1340 1128 1058

*} Infolga giner groferen Strukturinderung kann die bisher fartgeschriebens Tevelle nichi mehr wisjtargafinrt werden. Sie wurde Bb 1. 10, 1974 neu aufgastelin.

293 3 Lohntarifvertrag fik die Brauereian und selbstindigen Handelsmilzereien in Nordehein - Wastfalen

Pf

Zeitlohnsitze je Std

fiir Arbeitnshmer der héchsten tanﬁmé[siaen Altersstufe (18 Jahre) 1Y

in Ortsklasse | in Orsklasse 11
in Lohngruppe in Lahngruppe for jugendliche
Datum erst- Hilfsarbaiter
des malig 1a 1 IE} 2 [ 3 1(E) fiir schwere
- ki ) ‘ :
s | i
Qualifizierte Gelernte Gelernta im Alter unter
Facharbeiter Facharbeiter fiir fiir Facharbeiter 20 Jahren
schwarg Hiltsarbeiter . leichtere Hilfsarbeiten
1. 9.67 31. 8.68 515 476 407 497 384
1. 968 31. 8.69 543 503 433 524 480
1. 969 31 870D . 595 652 479 577 629
1.820 11, 8M 726 660 613 537 642 530
1.971 3. 872 797 725 673 500 709 848
1.872 3. 81 864 785 728 639 768 701
1. 873 31. 8M 968 8a0 B18 21 862 789

1] Hilfsarbaiter {ur schware Hiltsarbaitan ab 20 Jahre.

MNach Aufbau der Taritvartrage ab 1, 9. 1974
nicht mehr fortzusetzen. Neuer Engeittarifvertrag
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283 Braugrei und Milzerei

293 3a Emtgelttarifvertrag fir die Brauereien und selbstindigen Handelsmélzereien in

Novdrhein - Westfalen *)

Pf

Entgeltsatze je¢ S1d

{iir aile Arbeitnahmer (ohne Altersgliederung)
Datum eist: im Entgeligebiet | im
Jdas matig } in Bewertungsgruppe Entgeltgebiet |1
inkrafr- kundbar Vi W "l 1l 1
UElens zum: . in % der
g‘::rl'a\;::;:;'r Brauer, Malzer Tatigkeiten im Reinigen von Rdumen Sartieren von Emgeltsé'r;e des
usw. usw. Wachdienst usw. und Hof usw. Leergut usw. Enrgeltgebietes |
1.824 31 875 1078 580 211 803 735 97,9
1. 975 3% B76 1142 1039 466 851 779
1. 97% 3. B77 1208 1098 022 908 835
1,977 31. 878 1286 1169 1091 977 905
1.978 31. 879 1347 1224 1144 a4 947
1.979 31 880 1416 1287 1206 1037 996
i, 98B0 31, 881 1512 1376 1288 1150 1063
1. 281 1587 1443 1352 1207 1116
1.12.81 al. B.82 1588 1443 1353 1207 1116

*) Infolge siner gridBeren Strukturgnderung kann die hisher forigeschriebens Taballa nicht mehr weitargsfiihrt warden. Sia wurde ab 1. 8. 1974 nau sufpestedit.

293 4 Lohntarifvertrag fiir die Brauereien und Malzeveien in Hessen

Pf
Zeitlohnsatze je Std
fiir Arbeitnehmer dar hischsten tarifmiBigen Altarsstufe 1) v
in Ortsklasse 1 in Ortsklasse
Datum arst: in Lohngruppe I 1 v
des rmalig Lo .
tiir jugendlicha
Inkrafi- kundb'ar ia b (E} 3] il Ungelernte
tretens aum: Braue . in Ortsklasse |
Qualifizierte Milz " Schware Leichte in % der Lohnsatze der Ortsklasse | unter 18 Jahren
Facharbeiter m;e Hilfsarbeiten Hiifsarbeitan
1. 9.67 3. BS68 . 504 479 383 24 96 a3 378
1,968 31. Bg9 . 529 503 402 397
1. 969 31. B.70 . 568 640 437 93,5 428
1 870 31871 . 642 510 494 g 482
1. 9711 31. 872 B2 711 675 547 84,5 533
1. 872 31 872 842 7658 727 612 95 574
1,873 31 874 g4’ 856 . 813 6685 95,5 642

Nach Aufbau der Tarifvertrige ab 1. 9. 1974 nicht mehr fortzusetzen.
Meuer Entge!ttarifvertrag 293 da Seite 107 obwre Tabelle,

11 Ohne Allersghaderurg
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293 Brauerei und Malzerei

293 48 Entgelttarifvertrag fir die Brauersian und Miilzersien in Hessen *)

P
Entgeltsdtze je Std o
fiir aile Arbeitnehmer (ohne Altersgliederung) .
in Ortsklasse | in Orisklasse
Datum erst- in Bewartungsgruppe m ! W
des malig

inkraft- kiindbar VI Iy m T |
tretens zum: % der Entgalisstze

Vorarbeiter, e . " . in er Entge

N Brauer, Milzer Tiétigkaiten im Reinigen voan Riumen Sortieren von

Facllas:Jalter usw. Wachdianst usw. und Hof usw, Leergut usw. der Qrisklasse |
1. 974 31, 875 1051 956 208 765 k) 98 96
1.976 31. 876 1113 1012 961 810 759
1.976 . B7? 1175 1068 1016 855 a02
1. 877 31. 878 1254 1140 1083 923 355
1.978 31. 878 1318 1199 1139 471 859
1. 879 3. 8380 13B6 1260 1197 1020 945
1. 5.B0 3. 881 1481 1346 1279 1090 1010
1. 8.B1 ai. 882 1553 1412 1341 1143 1059 . 96,5

*| infolge giner groaren Strukturdndsrung Kann dis bishar Tortgeschriebane Tabelle nicht mehr waitargsfihrt wardan. Sia wurde a6 1. 8. 1974 ney auigetiettt,

293 5 Lohntarifvertrag filr die Braugreien in Rhainland - Pfalz (ohne Pfalz)

Pf
Zeitlohmsitze je Std
fils Arbeitnehmer der hichsten tarifmaBigen Altersstufe (Dber 18 Jahre] 1)
in Orisk iasse
_in Qrisklasss | u ] m
Datum arst- in Lahngruppe . fur jugendliche
des malig in Lahngruppe Arbeitnebrner
Inkraft- kiindbar - der Lohngruppe |
tretens zum: la IE} n m I} in Ortskiasse [
Qualifizierte Arbeitnehmer Arbeitnahmer unter 1B Jahren
Facharhsiter Facharbeiter filr schwere fiir loichtere Facharbeiter
Hilfsarbeiten Hilfsarbeiten
1.10.67? 30 9.68 . 472 452 370 463 439 336
1.10.68 30. 9.69 . 512 490 402 S04 479 418
11068 30 9.0 . 561 537 440 552 525 458
110,70 30. o.M . i 626 589 491 617 588 511
1.10.11 760 691 661 542 681 650 564
1. 572 30 972 160 891 - 661 542 681 653 564
110,72 30. 9.73 B21 746 714 597 736 716 609
11073 30, 5.74 an 837 a0 670 829 a3 663

Nach Aufbau der Tarifvertrdge ab 1. 10. 1974 nicht mehr fortzusetzen.
Meuer Entgelttarifvertrag 293 5a siehe 5. 108 obere Tabells.

11 Facharteiter ahna Altersglisderung.
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293 Brayerei und Mailzerei

293 5a Entgelttarifvertrag fiir die Brauersien in Rheinland - Pfalz (ohne Pfalz} “l

Pt

Emigehsatze ja Std

f{;;alla Arbeitnehmer |ahne Altersgliederungl

in Ortsklassa | in Ortsklasse
Darum erst- in Bewertungsgruppe M I. m
des malig —
Tnkrafr #undbar
tretens zZum: vi v ol R !
Vararbeiter . ST . . . in % der Enigeltsitze
‘ Brauer, Malzer Tatigkeiten im Reinigen van Riumen Sortieran van
Facl:]as:‘aener usw, Wachdienst usw. und Hof usw, Leergut usw. der Ortsklasse |
1.10.74 33 9.75 1028 935 888 148 K4l a9 96,5
1.10.75 30 9.76 1089 950 941 792 743
1.10.76 30 8.77 1151 1047 994 B37 785
110.77 30, 5.8 1229 1117 1061 894 438
11078  30. 879 1292 1175 1116 440 Baz
11079  30. 9.80 1365 1241 1179 993 931
1.10.80 30, 9.81 1458 1326 1259 1060 994 g7
11081 30. 9.82 1531 130 1322 1113 1043
:J Infolge ainer graBaren Sirukiuranderunp kann die bisher {fartgeschriebane Tabells nicht mahr weitarge?bhrt werdan, Sis wurde sb 1. 10. 1974 neu aufgestaic.
293 6 Lohnabkommaen fiir das Braugewarbe in Baden - Wisrttemberg (ohne Sidbaden} *}
Pf
Zeitlohnsitze je 5td
tiir Arbeitnehmer der hisichsten tarifméligen Altersstufe (Uber 18 Jahre)
in Drisklassa | in Ortsklasse ')
in Lohmgruppae n I {new)

Nach Aufbau der Tarifvertrige ab 3. 10. 1974 nicht mebr fortzusetzen,
Neusr Entgelttarifvertrag 293 Ba siehe 5. 108 obere Tabeile.

*] Ohna Beinebe ot regeimalig weriger als 10 Bescha:ngrn
AR 4 1971 Weglell dar Orrsklasse 11, Orisklassa |11 = neua Ortskiassa [ - 21 Lohngruppa 1 bis Oktober 1968 nach 1/2jahrigar Batnebsruganarigkeit,

108

Datum arst fiir jugendliche
des mal iy 1a 1 {E] 1 2 Arbeitnehmer
Inkraf1- kiindbar unter 18 Jahren
tretens um: reiarbaitar o ) in % desy

Qualifizierta Gelernte r?ar:;:%l !?2?§h?iger :‘.“ 'e'ch.m" n % der Lohnsitze dar Ortsklasse | Vollarbeiter lghnas

Facharbeiter Facharbsiter Betriebs- iffsarbaiten

et Beschiltigte
zugehbrigkeit
.

1.10.67 30. 9.68 508 483 3 99 95,5 90
1.30.68 30, 969 533 506 400 97 95
11069  30. 9.70 570 542 428 98,5 97,56
1, 470 581 552 438 99 97
1.10.70 645 813 490 Fortsatzung sishe
1. 471 30 9 645 613 490 Ortsklasse | 98
11071 30. 9.72 m 675 585
1.10.72 . 765 27 612 98,5
1.1.73 30,973 842 765 27 612
11073 945 a59 B16 68 a8



293 Braserei und Malzerei

293 6a Entgeftrarifvertreg fiir das Braugewerbe in Baden - Wiirttemberg
(ohne Sidbaden) *)

Pf

Entgsitsdtze j¢ Std

fiir alle Arbeitnehmer |ohne Altersgliedsrungl

in Oresklasse | B .
Datum erst- Lo in Ortsklasse )|
des malig in Bewertungsaruppe . o R o

Inkraft- kundb‘ar Vi v Ry M 4
tretens zum:

Vorarbeiter, - L . - . . in % der Entgeltsatze

g Brauer, Matzer Tatigkeiten im Reinigen von Raumen Sortieren von

Facr:‘ai::elter usw. Wachdienst usw. und Hof usw. Leergut usw. der Qrisklasse |
1.10.74 1045 950 942 160 13 99
1.475 30,975 1051 956 a08 ] 165 M7 99,5
11075 30, 9.76 1110 1009 959 a07 757 Fartsetzung siehe
11076 30. 9.77 1173 - 1066 1013 853 799 Crrsklasse | |
1.10.77  30. 9.78 1249 1135 1078 908 851 |
11078 30. 9.79 1313 1193 1134 954 395
1.10.78 30, 5.80 1385 1260 1197 1008 945
1.11.80 30. 9.81 1480 13456 1278 1076 1009
11081 30. 9.82 1553 1411 1341 1129 1059

*| Ohne Batriabe mit regalmiiBig weniger als 25 Beschittigien. Infolge einer prdleran Strukturiindarung kann dis bisher fartgeschrisbane Taballs nicht mehr waitargefohrt werden. Sis wurde ab 1.10,1974 nau autgastallt
1] Msch & Manaten,

293 7 Lohntarifvertrag fir das Braugewerbe in Bayern
Pf

Zeitlohnsatze je Std

fir Arbeitnehmer der hochsten tarifmaBigen Altersstufe (iiber 18 Jahre}
in Ortsklasse

_in Il_:lr:lsklasse | I n

tn Loningruppe ) fir jugendliche
Datum orst- in Lohngruppe u:'sgilarme

des malig | " Wla Wb 1 Arbeitnehmer
Inkraft- kimdbar bis zur Vallerdung
tratens 2um: Ungalernta Ungelernte Arbeitnehmer des
5 il Arth::_i[t‘nsrr‘hmar, in der 18. Lei;:r:iahres
rauer, ivalzer itYahrar . . . . n a5
usw. ahne d':r:ﬂﬁ:!::‘e;z;‘ Pulza‘::)eei::; usw. Brauer, Malzer usw. Vollarbeiterlohnes
Inkassa . pe
LS. ﬁrt_!elmn beschédftigt sind
beschiiftigt werden

1. 1.68 30, 9.68 438 396 369 330 428 411 75
1.10.68 30. 9,69 461 418 387 347 449 431
1.10.69 30 9.70 519 467 436 389 509 488
1.10.70 600 _ 540 504 450 588 564
1. 1N 30. 9.7t 600 540 504 450 588 670
1.10.M 30 9.72 655 550 550 491 642 622
1.10.72 115 644 601 536 m 679
1. 173 30 973 7156 644 601 536 Fi) 686
11073 30 9.74 BO5S 125 676 804 789 713

Nach Aufbau der Tarifvertriigs ab 1. 10, 1974 nicht mahr fortzusetzen.
Hauer Entgattiarifverirag 293 7a siehe 5. 110 guers Tabelle.

109




293 Braverei und Miizerei

293 7a Entgelttarifvertrag fir das Braugewsrbe in Bayern *}

Pf

Entgeltsdtze je Std

fiir alle Arbeitnahmer (chne Altersgliederung)

Batum erst- . in Ortsklasse | in Orisklasse

des malig in Bewertungsgruppe " | 1l
Inkratt kiindbar o
1retens ZUum: Vi 3% 1L} 1l ]

. in % der Entgeltsitze
::;:;:’;:if;'r Brauer, Malzer Titigkeiten im Reinigen ven Raumean Sortieren van der Or[skigaisg |
usw. usw. Wachdienst usw. 1 und Hof usw. Leergut usw.

1.10.724  30. 9.75 © 973 85 787 725 664 99 96
11175 30. 9.76 1032 938 B45 169 703
11078 300 8.77 1091 984 897 819 751
1.10.77  30. .78 1162 1068 955 873 80
1.10.78 30, 9.79 121 1112 1063 917 841
1.10.79  30. 9.80 12498 1173 1058 967 887
1.10.80 1376 t 253 1131 1034 947
1. 581 30. 9.91 1378 1255 1132 1035 943
11081 30, 9.82 1447 1317 1189 1087 997

*| Intcige einar gréfaren Strukturdénderung kann die bisher fortgaschrimbena Taballe nicht mehr waitergafiinrt werdan. Sia wurde ab 1. 100 1974 neu aufgestellt.

293 & Lohntarifvertrag fiir das Braugewerbe in Berlin {West)

Pt

Datum

erst-

Zeitlahnsdtze je Std

for Arbeitnehmer der hochsten tarifmaBigen Atersstufe (iiber 18 Jahre)

in Lohngruppe

fiir jugendliche

des malig Arheilnahrner
Inkeatt: | kundbar A B c o im Alter von
tretens zum: 17 Jahren

in % des
Gelernte Fahrpersonai Ungelernte Hilfskrafte Vollarbeiterlohnes

1.11.67  31.10.68 506 488 467 384 a0
1.11.68  31.10.69 531 513 492 406
1.11.6% 311070 584 564 541 447
1.11.70 B64B 625 600 500
1.11.1 31.10.72 711 6B& 658 549
1.11.72  31.10.73 m 744 Ma 595
1.11.73 311074 B64 834 799 667

Nach Aufbau der Tarifvertrage ab 1. 11, 1974 nicht mehr fortzusetzen,
Neuer Entgetttarifvertrag 283 8a siehe 5. 111,
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293 Brauerei und Milzerei
293 8a Entgslttarifvertrag fir das Braupewerbe in Barlin {Wast} *)
P

Entgeltsatze je S1d

tiir atle Arbeitnehmer (ohne Altersgliederung)

Datum Brst- in Bewertungsgruppe
des maelig Tttt
Inkraft- kisndbar Vi v 11| 1l i
tretans aum: Unrarbeiter, Brauer, Pfartner, Reinigen van Raumen Sortieren
Facharbaiter Malzer Wachter und Hot von Lesrgut

USW. USwW, usw, usw, LS

1.11.74 31.10.76 033 940 874 182 05

112385 31.10.76 1099 999 930 800 750

11078 311077 1 163 1057 986 856 BOB

11137 3078 1238 11256 1049 911 ga7

1.11.78  31.10.79 1295 1177 1100 9563 897

11L79 31.10.80 1 366 1242 1166 1021 946

11180 31109 1458 1326 1244 1089 1010

1o 181 153 1392 1306 1 Yk 7061

1. 5.82  31,70,82 155 1393 1307 1 145 1062

1 Infoips siner groBacen Strukturbndarung kenn dis tisher fortgaschriabene Tabeiie nicht mehr waitacpefiihrt warden. Sie wurde ab 1.11.1974 neu aufgestallt.

294 Aljkoholbrennerei, Herstellung von Spirituosen, Weinherstellung und -verarbeitung
294 ¥ Lohnversinbarung fiir die Sektksliersion, Brennersien und Spirituosenbetriebe in Rheinland - Pfalz
PF

Zeitlohnsdtze je Std

tiir Arbeitnehmer der hitchsten tarifmiRigen Altersstufe {iber 18 Jahre) 1) "
in Ortsklasse | .

Datum erst- in Lohagrupps 0 Ortsklasse 1 fir jugencliche

des _r_nalig | u m [ v Arl!)eimehmer
Inkraft- kindbar fiir schwere
retens zum: Arbeitnehmer in % der Lohnsitze i::(l;rsfsrz::;ni

Hilfsarbeiten Hilfsarbeiten

1. 867 30. 5.68 336 306 288 253 96 234

1. 7.68 361 320 301 264 245

1. 7.69 363 Exal Nz 273 254

1.11.69 400 368 348 310 9

1. 470 311220 -419 387 368 329 310

1.1.71 31124 482 445 423 379 356

1. 1.72 516 478 453 406 97 381

1.72.72 N1272 529 488 464 418 390

1. 173 311273 870 526 500 443 420

1. 1.74 630 581 553 495 98 464

1. 774 311274 645 506 567 507 476

1.1.76 311275 100 s 1] 615 549 517

1. .76 31.12.76 748 688 686 585 551

.17 3azmn a4 744 708 630 604

1. .78 30. 6.78 863 89 75t 668 641

MNach Aufbau der Tarifvertrage ab 1. 7, 1978 nicht mehr fortzusetzen.
Meuer Entgelttarifvartrag 294 1 a sishe 5, 112 obere Tabelle.

11 Lohngruppe | ohna Altersglleceruny, Lohngrupps il ber 20 Jehre,



294 Alkoholbrennerei, Herstellung von Spirituosen, Weinhersteliung und -verarbeitung

294 1a Entgelttarifvertrag fir die Sakthellereian, Brenneraien und Spirituosenbetriabe in Rheinland - Pfalz *}

P¢

Entgeltsatze je Std

fiir alle Arbeitnehmer {ohne Altersglisderung)

in Dresklasse |
in Bewertungsgruppe

in Ortsklasse 11

Datum erst
des malg Vi v E) v 1l li 1
Tkrd“' kundb.ar Fachkréfte, Abgeschlossene Bedienen
retens Zur . . .
Vararbeiter, Berufs- und Wichter Einfache Einfachste in % der
Warkskiche aushildung, Beaufsichtigen Pférme' Lager- und Betrietsarbeiten Enigeltsatie
ab 3. Brenner, Kiifer, von ’ Verladearbeiten usw. der Ortsklasse |
Tatigkeitsjahr Handwerker Abfiillmaschinen usw. Lisw, -
usw. ) usw, usw,
1. 778 311278 960 872 829 794 788 672 a8
1.1.79 3279 1017 925 ars 842 805 712
1. 1.80 31.12.80 1105 1006 954 a14 B74 773
1.1.81 31 182 111 1 084 101% a68 926 820
1. 2,82 3. 483 12 11 1055 1om 966 &5
*) Infolge siner préGaran Strukturdnderung kann dis bishar fortgeschrisbane Tabells nicht mahr weitergefihrt werden. Sie wurda ab 1.7.1978 neu aufgestati.
t
295 Gewinnung von Mineralbrunnen, Herstellung von Mineralwasser und Limoraden
295 1 Lohntarifvartrag fiir dis Erfrischungsgetriinkeindustrie in Nordrhein - Westfalen
' P
Zeittahnsitze je Std
Fir Arbeitnenmer dar hischsten tarifmiRigen Altersstute liber 20 Jahra) 11
in Orisklasse | in Ortsklasse 11 fir jugsndliche
Datum Best- in Lohngruppe in Lohngruppe Arbeitnehmer
das malig fiir loichte
2
Inkraft- kundbar 1a ! 2 3 4 . 5 ! eiﬁ:l:he
tretens Fam: Kraftfahrer Arbeitnehmer Arbeitnehmar Arbeiten
Qualifizierte Facharbeitar fiir S TP Facharbeiter in Ortsklasse |
. und fir lgichte oder Fir leichtere
Facharbeiter U, Stapettahrar schwara einfache Arbaiten Arbeiten I unter 20 Jahran
Arbaiten
1. 267 3.1267 381 347 328 303 260 370 273
1. 1.68 392 357 339 N3 271 380 282
1. 968 311268 as7 361 343 317 21 334 285
1. 169 31.12.69 420 382 364 336 292 457 302
1. 1.70 311270 462 420 400 3mn azy 453 334
P27 504 453 436 404 356 439 364
1. 37 510 463 441 408 360 G805 363
1117 3z 516 469 446 414 364 511 372
1. 1.72 31.12.72 552 507 477 443 389 Fortsetzung sighe 398
1.1.73 602 548 515 478 424 Orisklasse | 429
1.373 31273 . 609 565 521 484 428 434
1. 1.74 737 670 610 636 503 - 476
11074 311274 755 687 626 549 516 - 488
11735 311278 4186 742 675 594 667 - 527
1176 3276 64 785 714 628 669 — 557
1.1.7F 0 31277 914 a31 756 665 623 - 589
1. 1.78 31.42.78 963 876 197 01 657 - 621
1.1.79 311279 101Y 919 B36 -73% 689 - 661
1. 1.80 1074 976 888 381 756 - 714
1. 7.80 31.12.80 1074 976 894 781 756 - FAL)
1 1.8 31.1Z2.81 1133 1030 948 B25 799 - 755
LR - 1 %7 10679 %3 83 837 - ™

1) Quahfizmria Facharberler ohne Alterspliederung. — 2} Lehngruppe 5 entfillt b 1.1.1974,
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295 Gewinnung von Mineralbrunnen, Herstellung von Mineralwasser und Limonaden

295 2 Lohntarifvertrag fiir die Mineralbrunnenindustrie in Hessen

Pf
Zeitlohnsitze je Std . _ R -
fiir Arbeitnebmer der hdchsten tarifmal&igen_{\_l_iersstufe liber 18 Jahre} ! _
in Ortsklasse 2/
Datum erst in B':w?a:[tsukrt::;?\:ppe n | i e jugen iiche
. . Arbeiinebmer
des malig in Lohngruppe fur schwere
Inkratt- kindbar T Hisarheiren
tretans um: v v 1t I} | Ib i Grisklasse |
Abgeschlussene . Schematische . unter 18 Jahren '
Han?r:'frker Bsrugf?acusk?i idung, A:::';;:;“‘ Titigkeiten nach scli;';:;:zhe Handwerker, Verkaufsfahrer
Spazialkenntnissen Kannt_nissg und Aufmerksamkeit Eina_rbei_lung,. Tatigkeiten usw-
Fertigkeiten Geschicklichkeit
1. 5.67 29 268 392 354 330 279 377 355 250
1. 468 28 2.69 408 368 343 290 388 n 260
1. 368 28 270 - 433 390 a4 30 416 403 281
1. 370 476 429 400 345 482 447 nz
1.1.71 2B 2.1 . 487 439 410 353 472 458 325
1.371 29. 272 656 535 482 451 39t 522 514 a04G
1.372 28 273 601 572 518 482 418 561 565 434
1. 373 572 §22 572 522 473 610 470
1.873 28, 2.4 688 637 586 535 4B4 624 481
1. 3.74 767 710 653 6596 547 703 536
1. 1.75 28. 2.7§ 786 728 670 812 561 m 551
1. 376 29. 2.76 842 780 71a 655 B Fortsetzung siche Ortsklasse | 580
1.3478 28 277 891 425 759 693 639 524
1371 28 278 949 a79 809 738 681 G4
1. 3.78 2B. 2.79 1001 927 853 779 718 70
1. 339 29 280 1051 973 B35 817 54 135
1380 28 2@ 111 1038 955 872 805 785
1. 481 28. 2.82 1183 1095 1008 925 840 -
1. 382 28, 2.83 1235 1 %2 1050 95 885 -

1} Ab 1.4.1981 ohna Altersgiiaderyng, — 2| An 1.3.1973 Wapfell der Cresklass 4. — 3| Bewertungspruppa V eb 3. Titgkeitsishr.

295 3 Lohntarifvertrag fiir die Erfrischungsgetranke- und Mineralbrunnen - Industrie in Bayern

Pf
Zeitiohnsatze je Std
fiir Arbeitnehmer der héchsten tarifmiBigen Altersstufe (iber 21 Jahre) 1!
in Ortsklasse | in Orrsklasse 11
in Lohngruppe in Lohngruppe fiir jugendliche
Uadt:sm ::::I s | " m W : Arbeitnehmer
Inkraft- ki.indb?ar I de_r Lahngruppe 11
tratans zum: . Hilfstitigkeiten in Ortskiasse |
.Fac_ha!'t?e!mr Facharbsiter Gahoistaplerfahrur Facharhaiter im Alter unter
mit qualifizierten ; nach 6-manatiger . . 21 Jahren 2!
Titigkeiten und msnte;aubfgsizc:;ll?;zener Einarbeitungszeit in den Werkstatten im Lager usw, mE;t abfgeschlpssener
Verantwortung rg usw, usw, erufsaushiloung
1. 6.67 31.¥2.67 325 298 281 238 313 257
1. 2.68 31. 1.69 337 3o 293 250 325 269
1. 2.69 357 329 n 267 345 287
1. 569 31 1.70 385 337 3i8 273 353 294
1. 2.70 410 378 L7 30?7 396 330
1.14.70 1N 425 392 310 318 410 342
1. 21 I 1.72 484 446 421 362 467 380
1. 272 1. 1.73 820 479 453 389 502 419
1. 273 565 521 493 475 47 459
1. 9.73 3. 1.74 LT 533 505 436 560 470
1. 2.74 643 592 566 437 622 626
1.12.74 311274 659 607 580 499 638 539
1. 1.78 30.11.75 s 659 629 541 694 585
1.12.75 30.11.76 . 756 897 665 572 735 G647
1.12.78 30.11.77 8B1 801 739 705 606 7RO 687
11237 30.11.78 930 846 780 744 640 87 725
1.12.78 30.11.79 877 888 arg 781 672 810 761
11279 - 30.11.80 1035 940 867 827 12 926 BO6
1.12.80 30118 1092 992 918 873 782 978 B&1
Tarifloser Zustand

1} Lohngruppa S, | und 11 chne Altarsgliederung. — 2) Vor dam 1.12.1975 Lohngruppa 111 fr ugendliche Arbeitnahmer unter 18 Jahran,
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297 Tabakwerarbaitung
297 1 Lohntarifvertrag fisr die Zigarrenindustrie im Bundesgebiet einsch). Berlin (West)
Pt

Zeitlohrsdtze jo Std

fiir Arbeitnehmer der hoehsten tarifmiBigen Altersstute (aber 18 Jahre| 1
in Ortsklasse G i Ortsiclasse !
B A
Datum st - fiir
des malig _ Handwarker Batriebsarbeiter jugendliche
Inkraft- undbar in Lohngruppe 1 in Lohngruppe 2 Arbeitnehmer
tretens zZum: la 1b 1c 2b 2e 2e dar Lohn-
HBesonders Packen in?:jll:g:fnl:«
qualifizierte Agg:::gi. Utrige VO Arbeiten an Reinig:nm‘ Metallhandwerker 18 Jahven
Metallhand- ausbildung Batriebs- Kister Wickel- sansti
warkgr, Manllhandi handwarkar und maschinen N beu—e
Elaktriker W, Paketen usw. anen
ysw, werkar SW. arbeiten
1. 367 2B 268 397 376 210 238 . 390 a2 234
). 468 28, 2.69 409 388 322 250 . 402 394 248
1. 369 28. 270 428 447 an 268 . 422 265
1,370 28 21 450 439 a7z 299 . 454 295
1. 31 . 272 551 526 41% 339 . 545 334
1. 372 28272 581 564 439 383 . 585 262
1. 373 702 B35 481 400 . Fortse1zung siehe 359
1,174 28, 214 . 711 643 487 405 . Ortsklasse C 399
1.31 3 275 866 789 74 541 4717 450 Lohngruppe 1 b 444
1,175 877 799 123 548 483 456 444
1. 475 28 278 932 a49 768 582 513 485 472
1. .76 281 494 BQS } B13 540 511 497
1. 776 28, 277 994 805 819 621 547 517 497
1,377 21 21 1064 955 868 660 582 550 6528
1.378 23 279 1104 1009 915 696 614 581 557
1. 3739 29, 28D 1154 1054 L 130 B45 612 586
1. 3.80 28. 281 1230 1125 1020 178 688 653 625
1. 481 28 2.82 1293 1181 1071 B18 722 686 B56
1. 382 8. 283 1367 1 1116 852 75 716 684

1) Gruppan 1B und 1¢ ibar 21 Jahre, Gruppen ta und 2¢ ohna Aitersgliedérung — 2) Ab 1.3.1889 Wegiall der Qrisklasse A

297 2 Lohntarifvertrag fiir die Rauch. und Schnupftabakindustrie im Bundesgebiet einschl. Berlin (West}

ohne Rheinland - Rheinhessen *}
Pf

Zeitlohnsatze je Std

fir Arbeirehmer der hochsten tarifrnaigan Abtersstufe (iber 21 Jahre| 1

in Ortsklasse 2!
_in Orusklasse | 0 I " - )

Datumn orst- in Lohngruppe ) Fibr ]ugandlmha
des malig in Lohngruppe d:’f;::;::::’e \
Inkraft- kindbar 3

tretens zum: s ! 1 1Ll v v 1 in OLt::I;:“e 1

Banderalierer Abwiegen 21 Jahren
Handwaerker, }Maschinenfihrer Tabakfeuhchwr, an Banderolier- { von Ha:g und Sonstige Maschinentihrer
Vorarbeiter usw, m‘_:‘:; er maschinen Handpaketieren Arbeiten usw,
' USW, USW.

1. 1.66 28, 2.67 333 7 20 248 238 318 305 262

1. 3.68 2B 2.69 341 325 270 258 248 334 k27X 210

1. 3.60 28 270 . 361 348 290 7B 268 364 347 290

1. 3.70 450 387 376 318 307 297 380 383 350

1. 670 28 27N 450 407 76 nsy 307 287 380 383 3so
1,377 14 21 480 437 06 349 337 azz 430 380
1372 28273 505 462 431 374 B2 g2 455 415
1.373 28 274 562 518 477 419 407 397 511 an

1. 374 282758 B57 608 563 498 485 474 601 549
1378 29. 276 704 652 604 534 520 508 645 558

1. 376 28 277 780 725 675 590 575 662 77 665

1. 377 28 2718 870 810 760 640 625 612 02 750

1. 3.78 28 2.79 920 B6Q 810 675 660 647 852 BOO
1.379 29, 280 870 910 860 725 710 6a7 802 B5Q

1. 380 23. 2.81 1040 980 930 780 765 752 972 020

1. 4.8} 31. 3.82 1150 1080 1040 835 B20 BO7 1082 1030

1. 482 31, 3,83 1200 1140 1085 %5 860 B47? 1 132 1080

) var dam 1.3.1875 nur tir Rauchtabakindustrie.
11 Lahngrugpa § ohne Alearsghedarung. - 21 Ab 1.3.1971 Weglall dar Drosklasss L1,
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297 Tabakverarbeitung
297 3 Entgelttarifvertrag fir die Zigarettenfabrikation der Firma H. F. und Ph. F, Reemtsma, Hamburg

Pf
Zaitlohnsatze ja Std
fiir Arbeitnenmer der hischisten tarifmaBigan Altersstufe 17

Datum erst-

das malig 16 12 8 7 4 2 [ 1
Inkraf1- kundh.ar Spezial- Tabakfacharbeiter, Fabrikarians-

welens m: handwerkar, . Klimawarter Fachhilfe for halter, Heinigungskraft Raumptlegerin,

Buchdrucker Fachhife usw. Handwerker Kfz.-Pfleger for Tabak Badewarterin
usw. Lsw . USiwy.

1. 467 31. 368 528 501 436 430 m
t. 468  31. 369 . 550 522 456 450 408
t. 569 31 3.70 . 680 591 563 493 487 441
1.470 31 3.n BS5 | 754 673 635 547 542 485
1471 .31 932 825 736 694 602 694 534
1.472 3. 673 1000 493 800 755 656 646 533
1. 673 3. 474 1102 984 BB2 832 742 712 683
1. 674 31 6715 1235 1102 247 832 845 804 775
1. 675 31. 576 1319 1178 1054 995 918 862 833
1. 676 3. 577 1398 1248 1118 1055 974 914 832
1. 6.77 31, 578 1492 1326 1179 1144 T 047 987 958
1. 678 31 679 15676 1400 1245 1208 1105 1043 012
1. 679 31, 580 1 655 1470 1307 1 269 1 161 1195 1083
1. 680 3. 581 1777 1678 1403 1362 1246 1178 1140
1. 681 3. &2 1867 1660 1479 t 431 1310 1235 1199

1} Ohne Alrarsgliacerung.
207 4 Entgelttarifvertrag fir die Zigarettenfabrikation der Firmen Brinkmann A G., Bremen und Muratti A G., Berlin
DM
Zaitlohnsitze je Monat
fir Arbeitnehmer der hochsten tarifméBigen Altersstufe !
16 12 9 7 4 3

Oatum erst- Vun::ebreuer

des malig Spezialhandwerker Betriebselektrikar ) Arbeitnehmer Arbeitnebmer Arbeitnehmer
lnkraft kiindbar in der und Meta!lrundwkir Handwerker mit verantwortlichar mit basonderen mit einfacher
tretens Zum: Praduktion nach Smf:matuger withrend der L Tatigkeit an Anforderungen Tatigkeit

nach Betr_le_bs‘ ) Anlernzeit Zigarettenmaschinen- nach Imonatiger nach 3mona_|iger
2 jihriger rugehdrigkait kombinationen Tiatigkait Mitarbeit
Betriebszupehdrigkait

1. 867 31, BER 1010 959 867 a2 7H5
1. 468 31 869 1055 986 904 as? 155
1. 769  20. 6.70 1138 1 086 975 422 816
1. v 0. 6.1 1265 - 1150 1100 1018 930
1. 2.1 30. 6.72 1395 12650 1210 1T 1020
1. 672 31. 7713 . 1512 1369 t 316 1206 1113
B3 3. 774 1895 1687 1626 ta67 1345 1M
1. 874 3. 7.18 2z 1889 1708 1843 1506 1451
1. 876  31. 7.76 2266 2017 1825 , 1755 1608 1551
1. B76 31. 7.77 2 402 2138 14935 1860 1704 1644
1. 877 3. 7278 2607 2316 2120 19598 1328 1775
1. B.78 31. 7.79 2754 2447 2239 2m 1932 1875
1. B79 31. 7.80 2 B95 2572 2 364 zZh9 2030 t a7
1. BBD 31 7.81 3103 2787 2523 7378 2176 2113
1. BB 31, 782 3262 2898 2 662 2500 2288 2zh

11 Ohne Altersgliederung.
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300 Moch- und Tiefbau

300 1 Lohntabelle fir das Baugewerbe in Schleswig-Holstein

Pt
Zeitlohnsatze je Sug '
fiir Arbeitnabimer der hachsten tarifmiBigen Alterssiufe luber 18 Jahre}
"' . 2 fur jugendliche
in Ortsklasse Arbeitnehmar
. Elmsharn, lohne Ausbildung
Datum erst i;"ga::.sftlaﬁe Ie Utersen, - 1 il bis zum vollen-
: FrupR Quickborn deten 18.
des malig Lebensjahr
Inkraft- kundbar in Lohngrupps in % des
tretens um: Volt-
1 111 1 und 2 |E} V2 vt \all {1 B LE) arbeiter-
Bau- Bau- lohnes
Werkpoliere Spezialbautacharbeiter facharbeiter fachwerker Bauwerker Maurerfacharbeiter der
Gruppe Vi1
1. 967 31. 3.68 519 460 428 415 - 467 448 421 80
1. 568 31. 3.63 537 476 443 430 - 483 464 443
1. 4.69 572 507 472 458 - 514 494 472
1.10.69 536 519 4383 469 - 526 606 483
16,1268 30. 4.70 617 . 550 514 500 - 567 537 514
1. 570 30 47 680 618 606 BG7 551 - 613 551 567
1. 871 30 4.72 733 667 654 612 596 - 661 639
1. 672 30. 473 780 10 696 651 633 - 703 630
1. 573 - 30 474 909 T8O 57 708 689 - 785 738
1. 574 30. 4.75 1011 68 B43 787 766 - as50 B22
. 676 30. 4.76 1077 925 B9 839 - 416 - 405 : 878
t. 5.76  30. 4.77 1134 974 945 8B4 a59 - 952 923
1. 577 30. 4738 1206 1960 1020 953 927 - Fortsetzung siehe  Fortsetzung siehe Ortsilasse |
1. 578  30. 6.8 1214 1110 . 1077 1007 980 - Tabelle 300 2
t.2.78 30, 479 1278 1130 1051 1007 980 Berufsgruppe
1. B.79 30. 4.80 1408 1226 1115 + 069 1037 113 Tund 2 (E)
1. 580 31. 3.8t 1538 1338 1194 1147 1107 '
1. 481 31 3.82 1558 1391 1242 11 1161
1. b2 1685 1 bk 1 285 12% 1'1?1
11082 3, 3.05 1 666 1 W49 1293 1 2hk 119 _
1} Ab 15,1970 tinchl. B ichsbatrag, a0 1.6.1977 lich sinschi. ich, Ab 1.5.1878 wurden B ag” und , Sommerlot leichsbetrag” new als ,.Bauzuschisg™

rosammengafallt. — 1 Ab 1.5.1971 wagfall der Ortsklaza 114,

300 2 Lohntabelle fir das Bavhauptgewerbe in Hamburg

Pf

116

Zeitlohnsatze je bid 'Y
fiir Arbeitnehmer der hochsten tarifmalligen Altersstufe liber 18 Jahre) fir jugendliche
. Arbeitnehmer
Datum erst- in Berufegruppa Uhnebﬁ_'-usbilaung
ves malig I M Tund2 ()2 v2 Vi vy voflanderen
Ilr::lr:':ts— k::::)ar 14. Lebensjahr
: in % des
Werkpoliere Spezialbaufacharbeiter Bautacharbeiter Baufachwerker Bauwerker Voll-
arbeiterlohnes
der Gruppe Vit
1. 567 31, 368 536 467 439 422 - aa
1. 588 31. 3.68 555 483 454 437 -
1. 4.69 591 514 484 465 -
1.10.69 608 526 496 476 -
15.12.69 636 . 557 527 507 -
1. 530 30 4N 101 625 613 581 559 -
1. 671 30 472 756 674 661 6§27 603 -
1. 532 30 4.73 805 718 702 467 642 -
1. 573 300 4.74 917 788 765 726 698 -
1. 674 300 475 1020 875 B50 BO7 76 -
1. 876 30. 4.76 1088 933 905 860 B27 -
1. 676 30. 4.77 1143 981 957 205 B71 -
1. 577 300 478 1216 1058 1027 958 940 -
1. 578 30. 578 1283 1118 1085 1032 993 -
1.7.78 30, 4.79 1287 1138 1070 1032 993
1. 5,79  30. 4.80 1418 1234 1134 1096 1082
1. 5.80 31 381 1547 1346 1213 1374 112
1. 4.81 31 382 1609 § 400 1262 1222 1167
%W kB2 3. 982 1 665 108 1365 1264 17

1} Ab 1.5.1970 rusitzlich einschl. Bauausgleichsbetrag, sb | 5.1977 zusitzlich ainschl. Sommerlohnausglaich. Ab 151979 wurden , Bauausqleichsbetran™ und Semmurohnausqlecisbatrag”™ neu s L Bauzuschiag”
zusammengafaile. -- 21 Sondertohngetret Humburg = Bundesecklohn + 7 Pf.




300 Hoch- und Tiefbau
300 3 Lohntabelle fiir das Baugewarbe in Niadersachsen
Pf

Zeitlohnsitze je Std 1!

tisr Arbeitnehmer der hichstan taritmaligen Altersstufe (liber 18 Jahre}

in Orisklasse |

in Qrtsklasse 2!

fir jugendtiche
Arbeitnehmer
ohre Ausbildung

Datum erst- . 1l 1 bis zum
des matig in Berufsgruppe in Lohnl vollendaten
Inkrafr- kundbar ruppe 1B. Lebensjahr
tretens um: in % des
| 111 Y und 2 {E) V2 Vi Vil b (E) Vollarbeiter-
lohnes
Werkpoligre Spezialbaufacharbaiter Baufacharbeiter | Baufachwaerker Bauwerker Maurerfacharbeiter der
Gruppe Vi1
1. 967 31. 3.68 519 4860 428 416 — 448 427 80
1. 568 31. 3.69 537 476 443 431 — 464 443
1. 469 572 507 472 459 — 494 : 472
1.10.69 3. 370 586 519 483 430 - 506 483
16.12.69 30. 4.70 €17 . 550 514 501 - 537 514
1. 570 30. 471 6BO 618 606 567 552 - 531 567
1. 5.71 20. 4.72 733 667 654 612 597 - 639 B12
1. 572 30. 4.73 780 710 696 651 634 - 680 670
1. 873 30. 4.74 904 780 87 e 890 - 139
1. 574 1011 468 843 787 767 - 422
1. 575 1077 925 B9B 839 417 - a76
1. 576 1134 974 945 e84 a60 - 923
1. 8.77 30. 478 t 206 1060 1020 853 928 Fortsetzung siehe Ortsklasse |
1. 578  30. 6.78 1274 1110 1077 1007 B -
1. 7.18 30 479 1278 1130 1051 1007 981
1. 579 3D 4.40 1408 1226 1115 1069 1038
1. 5.80 33, 14838 1338 1184 1147 1107
1. 481 31, 3.82 1599 1391 1242 1193 1151
1. 482 1655 1 kbl 1265 12% 1%
LW.82 . 5.83 1 666 1449 1.%3 1 2k 1199

1) Ab 1.5.1970 rusitzlich einschi, Bauausgleichsbatrag, ab 1.5, 1877 2usitzlich ainschl. Sommerlohnausgleich. Ab 1.5.1979 wurden , 8,

Iusamrangsiaidt. — 21 Ab 1.5.1973 Wagtali dar Crisklasse 141,

300 4 Lohntabells fiir das Baugewerbe in Nordrhein-Westfalen

Pf

rag” und .S

sifleichsberrag” ney als .,Bnuzuschiaé"

Zeitlohnsitze je Std V)

tir Arbeitnehmer der hochsten taritfmiaBigen Altersstufe (iiber 18 Jahre}

in Orisklasse 2!

fir jugendliche
Arbeitnehmer
ohne Ausbildung

Datum erst- n Drisklasse | 1l | mn bis zum
res malig in Berufsgruppe ; voliendeten
Inkraft- kundbar in Lohngruppe 18. Lebensiahr
tretens Zum: in % des
| 111 und 2 {E} V2 Vi Vil Hib (E) Vallarbeiter-
lohines
Werkgpoliere Speziaibaufacharbeiter Baufacharbeiter | Baufachwerker Bauwerker Maurerfacharbeiter dar
Gruppe VII

1. 9.67 31. 368 519 480 428 415 - 448 437 80

1. 5.68 31, 368 637 476 443 430 — 464 - 443

1. 4.69 672 507 472 458 — 494 472

1.10.89 586 519 483 469 - 506 483

151269 30, 4.70 617 . 550 514 500 - 537 514

1. 870 30 471 680 818 806 567 551 - 591 567

1. 57 30 4.72 133 667 \ 654 612 596 — 639 B12

1. 672 30. 4.73 780 Fal 696 651 633 - 680

1. 573 30 4.74 909 780 57 708 GBY - 739

1. 574 30 475 1081 B68 843 7ar 766 - Farisetzung siehe Drisklasse |

1. 5756 30. 4.76 1077 025 848 B39 816 -

1. 576 30 4.77 1134 974 945 B84 859 -

1. .37 30. 478 1206 1 050 1020 983 927

1. 578  30. 6,78 1274 1110 1077 1007 980 -

1. 778 30429 1278 1130 1051 1007 980

1. 579 30. 480 1408 1226 1115 1 069 1037

1. 580 31 3.81 1538 1338 1194 1147 1107

1.481 31, 3.82 1599 130 1242 1193 1181

1. k82 1 6% 1440 125 125 19

19082 31, J.85 1666 7 4ig 1293 1 2k 119

11 Ab 1.6.1970 zutitzlich einschl. Bauausaleichsbeirag, ab 1.5.1977 zusitzlich ginschl. Sommerinhnay:

Tusammengefaldt. - 23 Ab 1.5.1972 wegfall der Ortsklassa |13,
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sgleich. Ab 1.5.1979 wurdan | Bauausgleichsbelrag™ und  Sommerlshnaosgleichsberrsq™ nau als .Bauzuschlag'




300 Hoch- und Tiefbau

300 § Lohntabella fiir das Baugewerbe in Hesson

DM/Pf

Zeitlphrsatze je Sid !

{iir Arbeitnehmer der hochsten tarifmiBigen Alterssiufe {iber 18 Jahre}

in Ortsklasse |

in Qrisklasse 2’

fir jugendliche
Arbeitnehmer
ohre Ausbildung

Datum erst- . 1 i
des malig in Berufsgruppe . | . votl’lI:nZ;;?en
Inkraft- kindbar in Lohngruppe 18. Lebensjahr
tretens aum: in % des
1 111 und 2 (E) V2 vl Ml 1t b {E} Voilarbeiter-
lahnes
Werkpoliere 3! Spezialbaufacharbeiter Baufacharbeiter | Baufachwer ker Bauwer ker Maurerfacharbeiter der
Gruppe VII
1. 967 31, 388 212,00 460 432 416 - 448 527 80
1. 568 31. 3.69 219.00 476 447 431 - 464 443
1. 469 233.00 507 476 459 - 494 472
1069 M. 370 233,00 519 487 470 - 506 483
16.12.69 30, 4.70 245,00 . 550 518 501 - 537 514
1. 530 30 aM 270,00 618 606 571 552 - sa1
1. 5.41 30. 4.72 281,20 667 654 816 597 - 639
1. 672 30 473 309,60 71a 696 655 634 — 680
1. 673 30 474 363,60 780 |7 nz 620 739
1674 3D 475 404 40 868 B42 792 167 - 822
1. 575 30. 4.76 430,80 925 B98 845 317 876
1. 576 30 477 453,60 974 945 890 860 923
1. 877 30 478 482,40 1050 1020 961 928 - Fortsetzung siehe Ortsklasse |
1. 578  30. 6.78 509,60 1110 1077 1016 941 -
1. 1.38 30, 4.79 511.20 1139 1 051 1156 a8
1. 679 30 4380 563,20 1226 AR AL 1075 1038
1. 5.80 615,20 1338 1194 1147 107
1. 491 31. 3.82 639,60 139 1242 11493 1151
1. 482 bé2,00 1 k) 145 155 1™
1082 3383 666,40 1 khg 193 7 Phly 119

1} Ab 1.5.1970 zusarzich ainschi. Bauausgleichsbatrag, ah 1.5.1977 zusitzlich sinschi Sommarichnausgleich,  Ab  1.5.197%  wurden

_Bauruschiag’ zusammengeisiiz. — 2) Ah 1.5.1970 Weglal! rier Ortsklasse I11. — 3} Bei einar Wochenarbeitszeit van 40 Stundan.

300 6 Lohntabelle fir das Baugewerbe in Rheinland-Pfalz *)

2]

..Bavauylaichabalrag™  und ..5ommarlohnausglihchspetrag”™ neu  als

Zoitiohnshtze je 51d 1

fiir Arbeitnehrner der hbchsten taritmaliigen Altersstute (Uner 18 Jahrel

in Qrtsklasse |

in Ortsklasse 2!

for jugendliche
Arbeitnehmer
ohne Ausbitdung

- s ) il bis zum
D;::m ;rasltg in Berufsgruppe . woHendeten
Inkraft- kundbar in Lahngruppe 18 Lebensjahr
tretens zum: in % des
| 111 und 2 (E) I v2 vl vl 1 b EI Vollarbeiter-
lohnes
Werkpoliere Speziatbaufacharbeiter Baufacharbeiter | Baufachwerker Bauwerker Maurerfacharbeiter der
Gruppe VII
1. 9.67 31. 368 521 460 430 411 - 447 427 a0
1. 668 3% 369 534 476 445 425 - 463 443
1. 4.69 474 507 474 453 - 493 4712
1.1¢.64 588 519 485 464 - 506 . 483
15.12.68 31, 3.70 619 . 580 516 495 536 514
1. 670 30. 471 582 618 606 569 545 550 567
1. 5.1 30. 4.72 733 667 654 612 691 - 639
1. 572 780 no 696 651 633 ' - 680
1. 5.73 909 140 57 708 689 735
1. B.74 101 868 843 787 766 B22
1. 575 1077 928 898 B39 816 - 883
1. &.78 1134 974 a45 B34 g59 - 940
1. 577 1206 1350 1020 953 v Fortsetzung siehe Ortsklasse |
1.578 30. 678 1274 1110 1037 1007 930 -
1,278 30479 1278 1130 1051 1007 980
1. 679  30. 4.80 1408 ¥ 226 11156 ¥ 089 1037
1. 680 31, 3.81 1538 1338 1194 1147 1107
1. 4.81 1599 1391 1242 1193 1161
1. ha82 1655 1 4k 1286 185 119
1082 FLIEG 1666 1 449 123 1 244 11

) Bis 30.4.1973 fur Terifgobiet Aheinland.

1) Ab 1.5 1870 zusatzlich sinscht. Bauausgieichsbetrag, sb 1.5.1977 rusitziich einseh. Sommerichnausglaich. Ah 1.5.1979 wurden

zusammengafalit — 20 A 1.5.1971 Wegtall der Ortsklasse 111
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300 Hoch- und Tiefbau

300 7 Lobntabelle fir das Baugewerbe in Baden-Wiirttemberg {ohne Siidbaden)

Pt
Zeitlohnsatze je $1d V)
fiir Arbeitnehmer der hichsten tarifmiligen Alwrsstufe (iber 1B Jahre) fir jugendliche
in Orisklasse 2! Arbeitnehmer
_in Dresklasse | 0 " m ohne Ausbildung
Datumn arst- in Berufsgruppe bis zum
des malig in Lohngruppe vollendeten
Inkraft- kundhar 14. Lebensjahr
fretens um: in % des
I 111 und 2 (€| vz vi 3 VI 11t b (E) Voll-
arheiter-
Werkpaoligre Spezialbaufacharbeiter fachBa?;t;ller facr?vs:r-ker Bauwerker Maurerfacharbeiter Lodh:res
Gruppe Vi1
1. 967 31. 348 519 460 422 415 - 453 443 427 80
1. .68 31. 369 537 478 437 430 - 469 464 443
1. 4.69 572 6507 465 468 — 4949 494 472
1.10.6% 586 519 476 469 - 511 506 483
15.12.69 30. 4.70 617 . 550 507 500 - 542 837 514
1. 570 30 471 680 618 606 559 551 - Fortsetzung siehe 591 567
1. 57 30. 4.72 733 667 654 603 596 - Ortsklasse | 639 612
1. 6732 30. 4.73 7BO 710 636 642 633 - 680 661
1. 573 30, 4.74 909 780 157 698 689 - 739
1. 6.74 30. 4.75 1011 368 843 776 766 - 822
1. 675 30 475 1077 925 898 827 816 - 876
1. 676 30 4.77 1134 974 945 an 859 - 923
1. 537 3D 478 1 206 1050 1020 940 927 - Fartsetzung siehe Ortsklasse |
1. 678 30. 6.78 1274 1110 1077 993 ag0 -
1. 7.78 30 4.79 1278 1130 1051 1003 98B0
1. 579 30 480 1408 1226 1115 1 D69 1037
1. 580 3t a.m 1538 1338 1194 1147 1107
1. 481 3. 382 1 599 1391 1242 1193 1151
1. b2 165 154 1288 1235 1M
1082 3. 3.3 1 6bé 148 1295 T 24 1%
10 Ab 1.6.1970 zusitziich einsch), Bauausgieichsbatrag, ab 1.5.1877 zusiitztich sinschl, Sommariohnauspleich. Ab 1.5.1979 wurdan B leich " end | Sommer rag” neu als ,.Bauzuschlag”
zusammengetsli. — 2] Ab 1.5.1970 Wegrall der Orwskiasse 117, ab 1.5.4973 der Ortsklasse 111, — 3) Vor deem 1.7.1978 Senderrageiung fiir Nordwiirtternbarg unr Nardbaden .

300 8 tLohntarifvertrag fiir das Baugewerbe in Bayern

DM/P¥
. Zeitlohnsitze je S1d 17
fur Arbaitnehmer der hochsten tarifmiiBigen Altersstute (uher ¥8 Jahra} fiir jugendliiche
in Ortsklasse 2) Arbeitnehmer
in Ortskiasse A | " nm ohne Ausbildung
Datum erst- in Berufsgruppe bis zum
des malig in Lohngruppe vetendeten
Inkratt- Klinghar 1B. Lebensjahr
tretens 2uim: % res
| 11 und 2 {E) V2 Vi Vil b |E) Vall-
arbeiter-
Werkpoliare 3! Spezialbaufacharheiter fachE:;;itar fac:wa:r.kar Bauwerker Maurgrfacharbeiter Iog:res
Gruppe VII
1. B.67  31. 368 218,20 461 438 416 - 449 424 411 BQ
1. 568 31 3.69 273,30 476 452 430 - 464 443 424
1. 4.69 237,80 507 481 458 - 494 4312 452
$.10.69 237,80 519 493 469 - 506 483 463
16.12.69 30, 4.70 250,20 . 550 524 500 - 537 514 494
1. 670 30 4N 215,70 618 606 577 551 - 501 567 544
1. 571 30 4312 207,60 6G7 654 B22 596 - 639 612 587
1. 572 30,473 316,60 a 686 562 633 - 680 651
1. 573 363,60 T80 757 rra| 689 - 739 708
1. 674 30, 475 404,40 B6B 843 802 766 - a2 Forisetzung siehe
1. 876 30. 4.7 430,80 926 358 856 816 - 876 Ortsklasse |
1. 876 30. 4.77 453,60 974 945 900 859 - 923
1. 6877 30 4.78 482,40 1050 1020 951 927 — 101
1. 578 30, 6.78 509,60 1110 1077 1025 930 - Fortsetzung siehe
1. 778 30. 479 511,20 1130 1051 1028 930 Ortsklasse A
1. 879 30 4.80 563,20 1226 1115 1 086 1037
1. 580 3t 381 516,20 1338 1194 1157 11a7
1. 4.8 3. 382 639,60 13m 1242 1204 1151
1. haB2 662,00 1 440 1285 1% 1%
19082 ¥ 3.83 666,40 1448 1293 1 2b4 119
1t Ab 1.5 1970 zusatzlich einschl. Bauausgleichsbetrag, ab 1.5.1977 zusitzlich ainschl. Sommerlahnausgleich. Ab $.5.1973 wurden | Bauausqlzichsbetrag'” und JSommerichnausgleichisbatrag” ney #ls | Bauzuschtag™
zusammengefailt. - Z1 Ab 1.5.1972 Wegfall der Ortsklasse ! — 3) Bai sner Wochanarbait:.it von 40 Stunden,
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300 Hoch- und Tiefbau
300 9 Lohnterifvertrag fir das Beugewerbe in Berlin (West)
Pf

Zeitlohnsatze je S1d ¥

Hir Arbeitnebmer der hdchsten tarifmaBigen Altersstufe (iber 18 Jahre}

in Berufsgruppe

tir jugendliche
Arbeitnehmer

Dawm erst- ohne Ausbildung
dote | s voltandaten
l:-::::\:. k(;zinbar ! HI Tund 2 (E) V2 vt v 18. Lebensjahr

in % des
Voil-
Waerkpalisre Spezial baufacharbeiter Baufacharbeirer Baufachwerker Bauwerker arheiterlahnes
der Gruppe VII
1. 967 31 368 528 460 428 415 - 30
1. 5.68 31. 3.69 546 476 443 430 -
1. 4.69 581 507 472 458 -
1.10.69 | 595 519 483 469 -
1. 170 30. 470 626 . 550 514 500 -
1. 670 30 4N 690 618 606 567 551 -
1. 571 744 667 654 €12 556 -
1. 572 30. 473 N 710 896 851 833 -
1. 573 30. 4.74 809 780 757 o Gas -
1. 5314 30, 475 101 864 843 1ar 166 -
1. 575 30, 4.76 1037 925 898 B39 B16 -
1. 576 30, 4.77 1134 a74 945 B84 B59 -
1. 577 30. 478 1206 1060 1020 953 227 -
i. 578 30 678 1274 1110 1077 1007 1) -
1. 978 30 4.7% 1278 1130 1061 1007 980
1. 679 30 4380 t 408 1226 1116 1069 1037
1. 580 3. 38 1538 1338 1194 1147 1107
1. 481 3. 3.82 1599 13931 1242 1193 1161
1. ha82 1655 1M 1 %5 1% 119
1082 A, 5,83 1 666 1 b 123 1 2k 119
11 Ab 1.5.1970 zusdrzlich sinschl. Beuausgleichsbetrag, sb 1.5.1977 rusitzlich sinschl. Sommariohnausgleich. Ab 1.5.1978 wurden , Bauausgleichsbarrag” und Sommerlchnausglerchsbatrag’” new als . Bauzuschiag”
2ysammengafalit.
‘
302 Spezialbau
302 1 Lohnabkomemen fiir die Schrott- und Industrieabbruchbetrigbe in Nordriein - Waestfalen
Pf
Zeitlahnsitze je S1d
fur Arbeitnghmar der hbchsten tarifrmakigen Attersstufe lubar 1B Jahre)
Datum erst- in Lohngrupoe fiir jugendliche
oes malig | Arheitnenmer
Inkrate kiindbar la | 1 W1 IV v der Lohngruppe V
tretens um: Monteurs ) Gelernte Qualifizierte @ren_ner, Verlader, im‘;ljfh:‘:r:er
|Abbruchleiter} Vowarbeiter Handwerker Brenner Sortierer Platzarbeiter
usw. usW. usw.
1. 9.66 359 342 329 311 301 288 242
1. 568 402 382 37 348 337 322 270
1. 469 31.12.68 414 393 381 358 347 337 278
1.12.69 313270 a57 434 420 396 383 57 307
1. 1N 29. 2.72 650 511 515 486 472 453 3B4
1,372 24273 590 566 4] 521 607 488 419
1. 3.73 31.12.23 640 614 597 565 550 5729 488
1. 1.74  31.10.74 735 707 688 652 636 812 530
1.11.74 311076 80 ™ 50 - m 693 667 878
1.12.7% 3D11.76 841 810 788 747 728 700 607
11276 3277 B31 858 835 792 772 742 643
i. 278 28. 2149 929 897 873 82% 805 Rl 678
1, 379 3. 2.BO an 237 12 862 B4t 810 708
1. 480 31, 381 1037 1001 974 921 B98 865 754
1. 581 31. 3.82 1109 1aM1 1043 988 964 929 814
1. 182 1 156 1116 1087 4029 1 0ok 968 848
1. b3 L 583 1162 122 1083 105 1060 97 Hh
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308 Zimmerei und Bachdeckerei

308 1 Lohntabelle fiir das Dachdeckerhandwerk im Bundesgebiet (ohne Bayern und Berlin}

Pf
Zeitlohnsatze je Std 1) e
fir Arbeitnehmer der hdchstan tarifmaitigen Altersstuie (iber 19 Jahrel_’_‘____“__
- in Ortsklasse 3!
in Ortsklasse | 1" 11 vi

Datum Brst in Lohngruppe in Lohngruppe fur jugendliche

des mahg . T in O'r-l::r;sse |
Inkraft- kundbar 5
tret:n[s 2um: ! a “'(f] _d] 1 v v IE} in-]17AJ!:‘rr:gn

ualifizierte Dachdsckerhelfer
Dachdecker | Dachaeckergesellen | 5, p e ier. f:‘:;:;“:’“ ab 3, Jahr der Dachdsckergeselien
vararbeiter bestandener gesellen unter 19 Jahren 8! B:[““;( it
Geseltenpriitung Eugehorigkel

1. 867 31. 388 510 475 428 437 459 440 332
1. 568 3. 3.89 528 492 443 453 476 456 344
1. 4.69 563 528 473 483 508 487 67
1.10.69 580 541 487 498 524 502 378
2170 30 470 614 573 616 6528 556 534 402
1. 5.70 690 644 6§80 593 624 60O 452
1. 5.71 742 693 624 B33 671 BA6 485
1. B.72  30. 473 742 740 703 678 716 640 517
1. 573 30. 473 867 B10 770 738 794 756 562
1. 574  30. 4.75 964 900 856 821 a72 626
1. 575 30. 4.76 1027 958 9Nno 874 928 666
1. 636 30 477 1049t 101D 958 819 a9r7 700
1. 677 30478 1150 1075 109 978 Forisetzung siehe Ortsklasse | 145

1. 678 30 4.79 1218 . 1136 1077 1032 786

1. 6784 30, 4.80 1274 1232 1191 1129 1082 823
1. 680 30 481 1380 1348 1272 1206 1156 a79

1. 5.8t  30. 4.82 1447 1403 1324 1 256 1203 915

1} vem Arbei an dia Loh lgich fiir das Dachdech k apzufi Beirige vgl. . Wichuge tarifliche Regelungan™ Fufinata 1; ab 151970 Zeitfohnsitze ia Std ainschl, Bauausgleichs-

batrag — 2} Dachdeckervorarogiter und Qualifiziarre

dam 2.1.1970 im 2. Gasellenjahr,

Dachdeckergasellen ohne Altarsglisdarung. — J) Ab 1.5.1974 Wegfall der Orrskiasse 111,

308 2 Lohntabelle fur das Dachdackerhandwerk in Bayern

— 41 Var dam 1.5.1979 Bundasecklobn , Dachdeckergesellen’.

5) Vor

Pf
Zeitlohnsatze je Std 1!}
fir Artwitnehmer der hdchsten taritmilRigen Altersstufe (iber 19 Jahra| 2}
in Ortsklasse
in Ortskhasse A | f I ) .
in Lohngruppe fur jugendliche
Datum erst- in Lohngruppe Hetter
des malig - im Aiter von
tnkraft- kundbar |E} &) Dachdeckerhelfer (E} 17 Jahren
tretens zum: Qualifiziarte '”V"‘{J‘"ies
Dachdeckar- ab 3. Jahr bis zu arbeiterlchnes
Dachdecker- gasellen Dachdecker- der 4 Monaten Dachdrckergesallrn
vorarbeiter 3 Jahre nach gesellen Berufs: Ele_rAnfs 7
bastandengr zugehdrigheit Zugehidrigkeit
Gassllenpriifung
1. B87 31. 368 528 437 434 384 473 449 428 BO
1. 568 - 31. 3.69 544 504 449 408 490 466 444
1. 469 579 - 637 479 435 522 497 415
71069 596 683 494 448 538 512 480
2170 30. 470 630 585 524 478 570 544 522
1. 970 30 4N 7068 656 689 536 838 610 587
1. 871 30, 4.72 758 108 634 576 685 656 632
1. 632 30. 473 BOR 752 674 611 730 700
1. 873 3D 474 Ba3 B22 i34 64 798 766
1. 574  30. 4.75% 882 214 a1 738 ag? Fortsetzung siche Qrisklasse |
1. 575  30. 4.78 1060 973 869 786 945
1. 576  30. 4.77 1117 1026 915 828 996
1. 577 30, 4.7R 1193 109 974 881 1077
1. 578 30, 479 1261 . 1153 1029 930 Fortsetzung siehe
1. 579  30. 4,80 1350 1 260 1208 1078 975 Ortsiclasse A
1. 5.80 30, 481 1465 1 366 1290 1150 1040
1. 881 30. 482 1638 1433 1345 110 1083
1) Vom Arbei an dis Lol ichskasse fir das Dachdeckerhancwerk abzufunrende Beitrdge vol. .Wichtige tariftiche Regelungen” FuBnore | — 21 Dachdeckervurarheier und Qualdizierte Dachdecker-

geselien ohne Allarsghedarung. — 3) Ak 1.
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310 Bauinstallation

310 1 Lohnvereinbarung fiir das Gas- u. Wasserinstallateur- und Klempner - Handwerk in Hamburg

Pf
Zeitlohnsatze je Std
i fiir Arbeitnehmer der hochsten taritmaRigen Altersseufe (iiber 21 Jahre) 1)
.
in Lohngruppe
Datum erst- o .
ces malig v w 1 (E) n I *“LL“;TE:L'LE“
itl::tr::: kl.;:gnbar Arbeitnehmer Angelernte Arbeitnehmer
) mit Gesellr:'a "}T Arbeitnehmer Urgelernte unter 19 Jahren
Werkmeister Pastengesellen mit Beg: prae:ng nach mindestens Arbrglnehme
eqint 4 jahriger Tétigkeit r
3. Geselienjahres im Gewerbe
1
1. 1.6% 31.12.67 623 548 498 448 398 218
1. 568 653 574 522 470 418 203
1469 3. 370 675 594 540 486 432 302
1. 170 31, 3.1 742 53 594 535 475 332
1. 471 31. 372 840 739 672 605 534 77
1,472 31313 900 192 720 848 676 403
1.473 3. 34 983 265 786 17 629 . 440
1. 4.74 3t. 3.75 1110 877 888 799 710 497
1. 476 3. 376 1188 1046 951 856 761 533
1. 476 3. 377 1280 1100 1000 900 a00 560
1. 477 3 378 131 1172 1065 959 852 596
1. 478 3. 3.79 1408 1239 1126 1013 901 631
1.479 31 3.80 T418 1300 1182 1064 946 662
J. 4.80 31, 3.B1 1585 1395 1268 1141 1014 710
1. 4.81 31, 3.82 1669 1469 1335 1202 1068 74B
T kB2 37, 83 179 1530 159t 1252 1113 9
1 Werkmaister, P llen und Gesellan ahne A urg.

310 2 Lohmtarifvertrag fiir das Installateur-, Klempner- und Kupferschmiedehandwerk in Niedersachsan

Tartfloser Iustand

1) Ab 1. 10. 1970 Meugliedarung nach Barufsjahren. — 2} Ab 1. 10. 1970 Waeofail der QOrtskiasse 111,

122

Pf
Zeitlchnsitze jo Std
fiir Arbeitnehmer der hdchsten tarifmal igen Altersstufe (iber 21 Jahre) 1!
in Orisklasse 2!
in Qrisklassa | u m
Datum erst- in Lohngruppe
des malig in Lohngruppe
tokrafy- kindhar
tretens aum:
Hauptmonteure Monteure (E) Sbe":r;?rn:};ﬁ: i?:{el;:aiz‘;:fr Monteure (E)
t. 466 310266 488 3 362 313 366 335
1. 568 30 4.89 508 406 365 328 g 350
1. 668 30, 6.70 545 436 392 349 a1 380
1.270 3o 595 476 428 381 451 420
£10.70 31 3 595 555 461 444 527
1,471 3. 302 648 610 607 488 682
1.472 3. 313 706 660 548 528 632
1.471 3. 3M 778 27 603 582 699
1. 475 31, 3.76 922 B62 715 690 834
1. 476 973 908 754 27 8B1
11076 3. 377 973 909 754 127 895
1. .17 1031 964 a00 N 50
1.10.772 31, 378 100 964 300 m Forisetzung siehe Ortsklasse |
110786 31 379 1081 1010 a38 809
1. 47% 31, 3.80 1129 1058 878 844
1. 4.80 3%, 3.81 1206 1127 35 a2
1.481 31382 1494 1396 1152 1117




310 Bauinstallation

210 3 Lohntarifvertrag fiir das Sanitér-, Installateur-, Zentralheizungsbauer-, Klempner- und Kupferschmiede- Handwerk

in Nordrhein - Westfalen

Pf
Zeitiohnsatze je Std
fiir Arbeitnehmer der hachsten tarifmalligen Altersstufe {iber 18 Jahre) 1)
iR . in Oresklagse 2!
s I in Lobmaranpe 1 m
5 malig .
Inkraft- kondbar . in Lohngruppe e
1retens um: lE)
Selbstindige Montsure Mantagehelfer _ Gesallan und Moneure
Obgrmonieure Momeurg ab 3. Berufsjahr ab 3. Bagrufsiahr mit besr?:_ld;!'!;reﬁ:afis{;;l::lprufung

1. 1.67 30 6.67 441 354 410 380
1. 468 31.12.68 452 363 426 405
1.1.68 31.1269 482 387 447

170 630 426 492

1. 7.70 31.12.70 567 460 520

1. 1.1 31azxn 648 526 585

1172 3272 697 566 6540

1. .73 311273 . . 756 504 Forisetzung siehe

1. 174 311274 990 907 B25 H60 Qrrskilasse |

1.275  29. 276 1059 970 883 106

¥.376 M 237 1112 1020 927 742

a7 23. 278 1184 1086 987 90

1378 28. 279 1240 1137 1033 B27

1.3.79 29, 280 1254 1186 1078 B62

1. 3.80 28. 2.1 1381 1265 1150 920

1. 3.8t 28. 2.82 1451 1330 1209 867

T 582 2Ba L83 1512 1386 12460 1008

1) Monteura bis Qbermonteure ohna Altarsgliederung. — 2] Ab 1. 1. 1085 Wegtall der Oriskiese (1],

310 4 Lohntsrifvertrag fiir das Kiempner-, installataur-, Zentralheizungsbauer- und Kupferschmisdehandwerk in Hassen

Pf
Zeitlohnsatze je Std
fir Arbeitnehmer der hachsten tarifmaBigen Altersstufe (iiber 21 Jahre} 11
in Ortsklasse | in Ortsktasse 4
in Lohngruppe in Lohngruppe - .
Datum erst- fir ]uge‘ndht:he
des malig 6 [ 4 3.4 (E) 3.3 2 1 3.4 (E) u;g;;r'n ]
Inkraft- | kandbar roelter
tretens 2um: Mant " ) in (.‘3\1"1sklasse 1
. P~ anteure im . onteure im im Alter unter
ovmomcas | s | Somrde | S | Yoo | A | U USRED R
und dariiber } L und dariber
1.12.67 520 478 434 402 66 346 412 258
1. 7.68  31.10.68 527 485 440 408 an 351 418 263
1.1268  3).12.69 559 515 467 433 54 372 444 279
1.11.69  31.10.70 608 561 509 472 429 405 484 343
11170 31307 . war 655 691 637 4B6 453 576 417
11171 31.70.72 887 806 a2 645 B1% 548 516 Fortsetzung siehe 464
11172 31.00.73 956 869 773 695 867 591 HhH Qrtsklasse | s00
1.11.73 30 6.74 1093 984 BY0 785 163 676 636 672
1. 274 30. 6.75 1183 1075 963 860 826 pxd| © GBB 819
1. 736 30 6.76 1242 1129 T 903 867 768 722 650
1. 776 30. 6,77 1310 1191 1067 953 915 Bia 762 G6Ba
1. 7.7 30 6.78 1389 1263 113N 1010 970 889 808 727
1. 738 30. 6.79 1461 1328 1189 1062 1020 903 850 1640
1. 7.1 30. 6.80 1524 1384 1241 t 108 1064 947 886 197
1. 7.0 30. 6.81 1627 1473 1325 1183 1136 1006 946 B51
1. 7.81  30. 5,82 1709 1554 1397 1243 1183 1057 994 895

11 Mantgure bis Leitende Obermontaure chne Altersgliederung.
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310 Bauinstallation

310 5 Lohntarifvertrag fiir das Instellateur-, Klempner- und Kupfarschmigdehandwerk in Badan - Wiirttemberg {ohne Siidbaden) *)

Pf

Zeitlohnsitze je Std

in Qrtsklasse

Datum erst- i: Eur':sklra:se ’ i
des malig rarupRe in Lohngruppe
Inkratt- kundbar -
tretens um. ) andige
Mantageleiter Obermantsur S::'t;s;?:j,'ge i:,urﬁ;:ir; m:lnI::t:lre Helfer S:;l;sr::enurg
1. 1.67 30 367 553 507 443 83 341 482
1. 768 575 527 460 KEL] 354 501
1163 30. 9.89 592 542 473 409 365 518
1.989 30. 970 . 665 812 532 452 426 Fortsetzung siehe
1070 30, 5.1 805 745 685 £26 536 477 Orisklasse |
1.10.71 31.12.72 ] 805 741 B76 540 15
1. 1.73 944 874 804 734 529 559
1. 7.73 944 874 804 769 629 594
1.10.73 31.12.73 1 004 930 856 gis 670 632
1. .74 301174 1114 1032 50 904 766 722
11274 3. 375 1135 1058 aB7? 924 740 735
1. 475 ANa279 Y212 1122 1033 OB7 833 785
1. 1.76. 3y, 3.76 1236 1144 10564 1007 B50 a01
1. 476 31. 3.37 1303 1206 111 1061 896 844
1. 477 311378 1393 1288 1188 1134 o58 902
1. 478 3. 379 1475 1365 1258 1201 1015 955
1. 479 21, 3BD 15638 1424 1312 1263 1059 996
1..480 31 381 1644 1522 1403 1339 1132 1065
168 31. 382 1325 1597 1472 1405 1187 1117
1o b2 3. 383 177 1 bk 1554 1 bk 1% 1 16k

<} Fachlich auch lir Bairiebe der Heizungs, Klima- und Sanitartachnik, des Zentralhgizungs- und Lifrungsbauer-Handwerks. Vor dem 1.7.1968 ohne Sudwurtramberg-Hehenzollern

310 6 Lohntarifvertrag fiir das Spengler-, Sanitarinstallateur- und Kupferschmiedehandwerk in Bayern

Pt

Zeitlohnsitze je Std

71urwArbeitnehmer der hichsten tarifmiligen Altarsstfe 7!

in Qrisklasse | in Orisklasse 2)
Datum erst- in thngruppe 1l 1 11
des malig T
tnkraf1- kundbar 1 2 5
tretens Zum: .
A - Monteur B - Monteur AL?:;E?::"@” in % der Lohnsitze der Ortskiasse |
i L. Titigkeit im Gewerbe
15, 9.G67 14. 5.68 485 - 430 340 95 a0
t.11.68 510 455 360
1. 1.69 30, 969 510 455 360 92
1.10.69 6RO 490 400
1. 1.70 30. 9.70 850 450 400 94
1. 870 640 &80 510
1. 1.1 30. 671 590 610 530 95
1. 771 750 670 574 a6
1. .72 30 6.72 780 670 575 98
1. 772 30 673 815 720 550
1. 173 495 790 445 Foisetzung siche Orisklasse |
1. 174 30 €74 05 800 655
1. 7.74 30. 6875 1005 B9O 725
1. 775 30. B.76 1064 2842 767
1. 778 30, B.27 1120 591 Ra7
1. LT 30. 678 11389 1052 B56
1. 7.78 30. 6,79 1247 1163 87
1. 7.79  30. 6.8O 1308 1157 941
1. 7.80  30. 6381 1396 1235 1004
1. .81 30. 6.82 1 464 1295 1054

11 Chne Altersgliederung, — 21 Ab 1.1.1871 Wegfall der Ortsklasse |11

124



311 Elektrohandwerk
311 1 Lohnabkommen fiir dss Elektrohandwerk in Nordrhein - Westfalen ®)

P
Zeittohnsitre je Std
fiir Arbeitnehmer der hochsten tarifmadigen Altersstufe [iber 18 Jahre] 1}
in Drisklasse
in Ortsklasse | I | oz
in Lohngruppe
in Lohngruppe tur jugendliche
D:::m ::Itm e ungelatnte
knkeafi- kundhar al © in S’l::‘f::w 1
tretens wm: Freilaitungs- Gesethen mit Ungelarnte im Alter s
und Kabelbau Gesellenpriifung Arbeiter wn Ungeternie Ggs&lilierlam|t‘Ge_seII:n?rgfr\‘|rng 718 Jahren
Geselien mit Freileitungs- Arbeiter m .n‘mt:l(;eldigehe' S
Gesellenprifung und Kabelbau 4 i e
im 3. Berufstatigkeitsjahr
nach der Lahre
1. 166 311266 425 405 360 325 400 290 280
1. 9.68 465 445 400 369 440 430 320
1. 9.69 33.12.69 520 480 438 400 435 476 350
111 31270 600 860 495 460 540 380
1. v e 660 610 85 §10 600 420
172 312372 705 666 576 540 645 450
1. 133 3273 795 775 635 580 Fartsetzung siehe Qrtsklasse | 499
1.3.14 311274 890 305 710 645 645
1. 475 29 2.76 953 862 760 691 584
1. 476 2B. 2.77 1003 a05 198 175 613
1. 337 28278 1064 960 847 169 650
1.318 28 279 1114 1005 g7 BO5 681
1. 379 29 2.80 1154 1050 927 Ba1 nz
1. 380 1242 1120 989 897 160
1. 980 2B 2.8% 1292 1150 1029 933 79
1. 381 28. 2.82 1359 1210 1083 b68 821
Mach sufbau der Tarifvertripe ab 1.3.198Z nicht mehr fortzusetzen.
Meusr Lohntarifvertrag 311 12 siehe unisre labells.

*| Vor dem 1.1 1973 in dun Aeg.-Baz. Arnsbarg, Detmald und Minster.

1} Gasellen chne Alversglioderung. — 2} Ab t.1.1970 Waglait dor Oricklasse 111,

.
311 To Lohnebkommen fUr das Elektrohandwerk in Hordrbein-Westfalen )
Pt
leitlohnsltze ja Std
in Lohngruppe
7 LR 1
leltung und Aufsicht La Werkstitten, Abgegchlossane Berufsausblldung; .
B::‘ ::f; B3t~ wnd Momtagesteilsa io salbstandiga THtighed ten mach "’59:‘(“ ‘:"ni'“ 9;'1"9“"
Tnkrafte KOncbar allgemelner Amwisung euTiaissen Ia

tratens um: .
Frelial tunge- brigea Radio- und Frailel tungs- s Gbrlgen Radio= und Frofleitongs— | Gbrigen Radlo- und
and Kabael- Elsktrohznd= Farngehteck- . und Kabel Elektrohand- Farnsehtech= und Kabel- | Elektrohand- | Fermsehtech-
bau wark nikerhandeerk werk nikerhandwark bau wark nikerhand-

werk
1e 362 A, 283 1694 15% T b8 1263 12832 965 87 8%

* Infolge alner grodaren Strukturinderung kann dle bisher fortgeschrisbape Tatalle nicht mear weitergefihrt varden. $ie wurde ab 1.3.7982 neu aufgestsllt.
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311 Elektrokandwerk

311 2 Lohnabkommen fiir das Elektrohandwerk in Hessen

Pt
Zeitlohnsaze je Std
B - fur Arbertnehmer den hisehsten tanfmaligen Altersstule (Gber 21 Jahra) 17
in Orrsklasse § :
in Lahngruppe in Orisklasse 1
Catlum Brst- g 7 6 4 2 1
nes mahig " . fur Jugendhiche
tokadt hundbar Bestyual:fizierie Se:_;l;s::"d'ge A hi unter 18 Jahren
LeEns Zum Fachkratie, | e" tro- Fachlich H h(.])jesc koslst:!m MNach n % des
schwierige und nstallateurs achhche angwerkslehre, Einarbeitung Ohne I Vallarbeitarlohnes
usw. mit Ertahtu Elektro- in % der Lohasatze
verantwor lungs- S . mit erworbenen einschligige o
. zusatzlichen selbstandiges Instabiateure in Ortsklassa |
volle Arbeitan K n Arbai h Kenfitissen in Ausbildung
[Montagsleitar ENNENISse 1baiten usw. nac| Teilbereichen
st und Einarbeitung
) Erfahrungen [
1 167 31.12.67 - 479 435 392 348 - 45 70
1. 9.48 - 51 455 410 364 -
1. 469 30 96% — 513 466 419 373 -
1.11.69 30 970 - 576 524 472 419 - 87.5 80
LG 30 97 - 674 613 557 490 — Fartsetzung siehe
P 300972 - 729 663 47 630 - Orzkiasze |
11092 30, 9.73 - 784 713 Ga2 570 s
11073 30 9.74 - 810 791 712 633
1079 300975 — 948 BG2 716 600 -
1. 1.7 300 9.76 - 1603 912 821 30 -
1.10.76 30, 077 - 1 0bd 453 862 766 -
1.10.¥7 30 974 1310 1109 1008 a0? 406 156
1.10.78  30. 279 1375 1164 1054 962 B4G 794
1.10.7%  30. 5BO 1 456 y 232 1120 1008 896 840
1.10.80 30. 9.81 1847 Y 308 1180 | G73 452 843
1.10.81 30. 9.82 1622 1373 1248 1123 998 936

11 Al 1.10.167 7 antlally dis Alteisghederung.
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311 3 Lohnabkommen fiir das Elektrohandwerk in Baden-Wiirttemberg *}

311 Elektrohandwerk

Pf

Zeitlohnsitze je Std 1!

fiir Arbeitnehmer der hochsten tarifmaligen Altarssiute {iiber 21 Jahre) 2!

in Qrisklasse |

in Ortsklasse 11

Dz‘esum :\?IL in Lohngruppe i Lehngruppe fur j:gelr:diiche
olfer

Itl:I;::ri‘: kl;:t::)‘ar 8 7 4 (E) 2 1 in Orsklasse ‘21

i i Monteure Monteure unter 21 Jahren
Moniageleiter Obermonteure im Hilfsmonteure Halfer im
2. Gesellenjahr 2. Gesellenjabr (E)

1. 1.67  30. 6.67 805 421 396 358 400 s

1. 7.68 526 438 412 372 418 350

L. 4,69 641 451 424 383 428 361

11069 30, 9.70 584 487 458 414 Fortsetzung siche Qrtsklasse | 50

1.1¢70 300 .71 682 568 534 483 454

1.10.71 31.12.72 . 742 618 581 526 484

1173 311273 883 849 679 640 583 561

1174 3091.74 103 991 793 145 682 642

11274 313274 1049 1009 BO7 759 694 654

1. 176 31. 3.75 1080 1039 :x3} 781 716 673

1. 475~ 31. 378 1120 1078 B62 B10 742 698

1. 378 28. 279 1324 1272 1018 937 876 -

1. 3.7%  29. 2.80 1381 1327 1062 977 a14 -

1.3480 28 281 1476 1419 1135 1044 a7t -

1. 3.8 8. 2.82 1550 1490 1192 1086 1028 -

*1 Var derm 1.10.1970 Nordwiirttemberg-Nordbaden.

farifloser Zustamd

11 Vom 1.4.1976 bis 28.2.1978 wrifloser Zustand. — 2) Mantagaisitar, Obermanteure und Monteurs chna Altersgliederung. Ab 1.3.1978 antfallt die Altersgliederung

312 Glaser- und Malergewerbe, Tapetenklebersgi

312 1 Lohntarifvertrag fiir das Malerhandwerk in Schieswig - Holstein

Pt

Zeitlohnsatze je Std

tar Arbeitnebmer der hdchstan terifméBigen Altersstufe (uber 19 Jahre) 1!

J in Ortskiasse

o in Drisklasse | i I fiar jugencliche
Zt;m r:\:illg " Lohngruppe in Lahngruppe _Hilﬁfmeiter
i im Atter von
nkraft: | kindoar Al A2 A3 A4(E) B A4 E) 17 Jahren
Werkmeister in % des
ohne Vorarbeiter Spezialarbeiter Facharbeiter Hilfsarbeitar Facharbeiter Vollarbeiterlohnes
Meisterpriifung
t.1.68  30. 968 B21 521 498 453 408 437 80
1. 1.69 G658 552 528 480 432 463
11069 1. 370 692 531 456 505 455 486
1. 470 760 638 611 555 500 536
1171 3131 B12 a82 652 593 634 574
1. 571 300 472 897 763 721 655 589 435
1. 6.72 30. 4.73 975 819 783 7z 641 691
1. 673 30. 4.74 1066 895 856 778 00 755
1. 574 30 475 1192 1081 957 B0 743 B44
1. 575  30. 4.76 1269 1065 1019 o026 B33 898
1. 578 3¢ 477 1336 121 1073 975 8§78 946
1. 6.377 30. 4.78 1421 1183 1141 1037 933 1008
1. 578 30 4.79 F 502 1260 1208 1096 986 1063
1. 579 30. 4.80 1574 1329 1264 1149 1034 1115
1. 580 30, 4.8t T 689 1418 1356 1233 1110 1215
1. 581 30. 4.82 1 M7 1484 1419 1290 1161 Fartsetzung sishe
Crisklasse |

1) Lohngruppen A chne Altersgliederung,
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312 Glaser- und Malergewerbe, Tapetenkleberei '

312 2 Lohntarifvertrag fir das Malerhandwerk in Hamburg

Pf

Zeitlohnsatze je 51d

far Arbeitnehmer der hochsten tarifmagigen Altersstufe 1)

Datum erst- in Lohngruppa :
des malig - fur jugendliche
inkratt- | kundbar Abgeschlossene Ausbildung Ohne Ausbiltung Arheitnehmer
tretens rum: 'rq;IJI;:r:ﬁn
Vorarbeiter Gesellen (E} imgnég::ﬁlelﬁ?ahr Jugendliche Arbeitnehmer
|
1. 1.68 496 467 453 441 413
1. 468  30. 9.6B 506 477 483 451 423
1. 1.69 531 500 488 474 446
1.10.68 31, 3.70 564 525 515 602 a4l
1. 470 619 575 565 551 617
1.7 3. 3H 661 613 603 588 552
1571 30 4.72 724 670 660 644 604
1. 672 30. 473 786 727 B 699 655
1. 573 30 474 a59 793 83 764 Pl
1. 674 30 475 960 885 878 864 a00
1. 575 30 476 1021 941 831 o0 851
1. 576 30. 477 1075 B 980 900 a1
1. 877 30 478 1144 1052 1043 967 906
1. 578 30. 479 1209 1111 1102 1022 957
1. 579 30. 480 1267 1164 1155 1071 1003
1. 580 30. 481 1358 1248 1239 1149 t 076
V. 581 30, 4.82 1422 1305 1296 ) 1202 1125

1) Jugendhicha Arbertnghmer nach vollandetern 19. Lebansjahr, im Gbrigen ohne Ahergliederung.

312 3 Lohntarifvertrag fur das Maler- und Lackiererhandwerk in Niedersachsen

Pt

Zeitlohnsitze e Std

fiir Amei“t;\-t-eh-m“ef der hachsten tari!mé[&ig-en

Alersswife fuber 19 Jahre) 1}

[ in Ortsklasse 2

in Qrsklasse | fur jugendhche
Dgte':m r:r:ll“g in Lohngruppe I [ Hi:isgarbeiwr
inkraft- kimdh.ar | m]m?A‘Il;n:‘lr::n
tretlens um: ; a

. . in % der Lohnsdtze : in o s
Vaorarbeiter Gesellen |E} Hilfsarbeiter der Orrskiasse | | Voilarbeiterlohnes

1. 466 31, 3.67 498 445 4an1 98 9% 80
1. 4.68 30. 9.68 516 a61 415
1. 1.68 543 485 437
11069 31 370 571 510 455
i. 470 627 560 504
1171 313N 670 588 538
1. 571 30. 472 734 359 590
1. 572 30 473 T 2 641
1. 673 30 474 871 278 700 9B
1. 574 30 4756 974 870 783
1. 575 30. 4.76 1037 o726 833
1. 5.7 30. 477 1092 975 878
1. 6.77 1092 1037 878
1.877 30, 478 1193 1037 933 98.5
1. b.78B 30. 4.79 1260 1096 986 99
1. 579 30. 480 1321 1149 1034 99,5
1. 5B0 30 4.87 1418 1233 1110 Fortsetzung siehe Crrsklasse |
7. 5.B1 30. 4.82 1484 1290 1161

1) Vorarbeiler ohne Alhersgliederung. - 21 Ab 1.5.1373 Wegtall der Ortsklasse 111
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312 Glaser- und Malergewerbe, Tapetenkleberei

312 4 Lohntarifvertrag fir das Malechandwerk in Nordrhein - Westfalen

Pf

Zeitlohnsstze je S1d

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifméBigen Altersstufe {uber 19 Jahre) 1! l

in Ortsklasse

i
Datum erst- in Ortsklasse | 10 Hi2) 1 fir jugendliche
des malig in Lohngruppe . Hil fsarbeiter
{nkraft- kundbar in Lohngruppe ! in Ortsklasse |
tretens zum: o im Alter ven
17 Jahren
Vorsrbeiter Gesellen (E} Hitfsarbeiter Geseflen (E)
1. 1.68 30 9.68 527 458 412 442 425 330
1169 658 485 437 469 452 350
1.10.69 31, 3.70 547 510 458 484 437 367
1. 470 644 560 504 550 538 403
.12 31.3an 688 598 538 586 574 430
1. 671 30. 4.72 7183 655 590 642 629 ar2
1. 572 30, 473 819 712 641 698 684 513
1. 573 30. 474 B9b 74 100 763 748 860
t. 574 30, 475 1001 870 783 853 626
1. B7% 30. 4.76 1 065 926 832 908 566
1.576 30. 477 1121 o975 ary 965 02
1. 577 30. 478 1193 1037 933 1027 746
1. 678 3. 479 1260 1 096 986 Fortsetzung sighe Oriskiasse | 789
1. 579  30. 4.80 132 1149 1034 827
1. 580 30 481 1418 1233 1110 888
1. 541 30. 4.82 1484 1290 1161 929

1} Voraibeitar ohra

Altarsgliedarung. Gesallan nach dem 1. GeseNanjahr und vallendelem 14, Labensjahr. — 2} Ab 15,1974 Wenlall der Ortsklasse |11

312 5 Lohntarifvertrag fir das Mater- und Lackiererhandwerk in Hessen

Pt

Zeitlohnsatze je Std

fior Arbei‘t;hmer der hichsten tarifmaigen Alersstufe {iber 19 Jah—l:e)

in Ortsklasse
in Ortsklasse | 1l ] 1t
in Lohmgruppe i fur Jugendliche
Datum erst- in Lohngruppe ahne
des malig i Aushildungszeit
Inkrats- kundbayr Al Alla ALl b(E} Bl Al b (E) im Alter von
tretens ZUm: 17 Jahren
Spezial Gesellen mit in % des
Fachvararbeitar facharhei ter ordnurgsgemilier Hilfsarpeiter Gesellen mit ardnungsgemater Aushildung | © 01 1rbeiterlonnes
{ Dekorationsmater) Ausbildung ab dem 3. Beschaftigungsjahr
ab dem 3. Be-
schattigungsjshr

1. 1.68 30. 468 509 493 458 412 438 414 80
1. 1.69 539 522 485 437 461 437
1.10.69 31. 370 867 549 510 459 485 459
1. 4.70 627 605 580 504 532 a04
1. 1.1 3. an 6520 646 598 538 568 . 538
1. 571 30 472 734 707 655 590 G622 590
7. 572 30. 473 T 769 712 641 676 641
1. 573 30 474 B71 840 778 700 739 00
1. 574 30. 4.75 974 a40” 870 783 827 783
1. 575  30. 476 1037 1000 926G B33 480 23
1. 676 30. 477 1092 1053 975 B78 927 77
1. 5.77 30. 4.78 1161 1120 i 037 933 985 a33
1. 678 30. 479 1228 1184 1 D96 986 1041 9BE
1. 679 30. 4.80 1287 1241 T 149 1034 1103 1067
1. B.BO 30. 481 133 1332 1233 i 110 1184 1134
1. 581 1445 1393 1290 1161 1238 1187
1. 1.82 0. .82 1445 1393 1290 1161 1 245 1213
1. 582 30. 483 1564 1450 1343 129 129 1262

129



312 Glaser- und Maiergewerbe, Tapetenkleberei
312 6 Lohnversinbarung fiir das Malerbandwerk in Baden - Wiirttemberg (ohne Siidbaden)

P

Datum
des
Inkraft-
relens

erst-

malig
kindtiar

zum:

Zeitlohnsitze je Std

fir Arteitnehmer der hichsten tarifmiigen Altersstute (Gber 19 Jahre) 1!

in Ortsklasse (Lohngebiet) |
in Lohngruppe

in Ortsklasse (Lahngebiet} 2)

Meister

(E}

Altgeselien Gesellen

Hiltsarbeiter

in % der Lohnsatze
der Ortsklasse (Lahngabier) |

fur jugendlicha
Hilfsarbeiter
im Alter von
17 Jahran
in'% des
Vullarbeiterlohnes

. B.81

37
4.72
4.73
4.74
4.75
4.76
4.77
4.78
4.79

4.81
4.92

CE-R-S-2-5-2-3-2-2-F-B

na
786
454

1044
1111
1170
1244
1316
1379
1480
1548

628 598
698 G55
748 12
817 7B
914 870
972 926
1024 275
1088 1637
1151 1 096
1206 1149
1295 1233
1 365 1290

1) Meister und Altgesallen ohne Altersgliedarung. — 2) Ab 1,10.1962 Wegfall der Cresklassa 111

538
590
641
700

433
a78
933
986
1034
y110
1161

96
97
98

Fortsetzung siche Crtsklasse |

312 7 Lohntarifvertrag fiir das Maler- und Lackiererhandwerk in Bayern

Pt

Zeitichnsatze je Ste

fiir Arbeitnehmer der hichsten tarifmaBigen Aitersstufe {iiber 19 Jahrey 11

in Ortsklasse 2)

Datum erst- i_n Ortsklasse A | | m | I fﬁf‘iUQEFd'.\Che
des malig in Lohngruppe Hil fsar beiter

Inkraft- kingdbar in Lohpgruppe in Ortsklasse &

tretens zZum; - im Alter von

17 Janren
Vorarbeiter Gesellen (E) Hiifsarbeiter Gesellen (E}

1. 168  30. 9.68 498 463 434 443 426 408 3m

1. 169 525 450 4449 470 453 435 386
1.1069  31. 3.7¢ 560 515 464 495 478 480 400

1. 4.70 600 565 514 545 528 510 450

1. +£71 314N 838 603 552 583 566 548 438

1. 571 30 472 700 660 609 640 623 605 544

1. 572 0. 471 760 717 666 697 BAD 662 602

1. 533 3D 474 837 784 128 765 745 735 658

1. 574 30 475 936 B77 814 855 833 736

1. 675 30 476 996 533 866 910 888 133

1. 676 30. 437 1049 982 912 958 824

1. 577 30. 4718 1131 1045 970 1019 - a77

1. 578 30, 479 1195 1106 1025 1077 - 927

t. 5.79 30. 4.80 1252 1158 1074 11329 - 97

1. 580 30 431 1340 1241 1127 1218 - 1040

1. 581 30. 4.82 1400 1298 1177 141 - 1086

1) Vorarbeiter shne Altersghiedarung, Gessllan nach vallendetem 13 Lebeasjabr, b 1.%.1980 nach vollandetem 1.Gesallanjahr — 21 Ab
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400 Grohandel mit Waren verschiadener Art
400 1 Lohntarifvertrag fie den GroB-, Ein wnd Ausfuhrhandsl in Schleswig - Holstein

I} Fraie Verainbarung, mindastens jedarch autgetihrta Wachaniidhne, — 2) An 1.6,1972 Anderung dar Altarssiatie!

131

. Pt
Zgitlohnsatze jo Std
- fir Arbeitnehmer der hdchsten tarifmaBigen Adtersstufe (iiber 18 Jahre)
in Ortsktasse 17
in Qrtsklasse | m m
Datum erst. in Lohngruppe in Lab fuir
des malig | n Labngruppe Asbeitnehmer
Inkratt- kurbiar m in Ortsklasse |
tretens um. v ! I im Alter unter
. 2]
Krattfahrar, nere e Reinigungspersonal, Einfache Schwere Lager-, Pack-, Platz- und 18 Jahren
el " Pack-, Piatz- und . . .
hweiller und " Wichter Lagerarbeiten Transportarbeiten,
T ) Transportarbeiten, Beifatrer
apdaigrer Beitahre ured Boten usw. 2ifahrel
1.10.66 30, 967 322 282 222 222 274 268 214
1. 268 31 169 332 291 229 230 282 276 221
1. 369 31 1.70 3b4 310 243 246 30 235
1.270 4.zt 396 340 265 271 330 2558
1, 271 30 4.72 436 374 292 300 363 281
1. 572 480 414 328 336 402 316
1.173 30 471 495 427 338 346 414 aze
1. 573 30 474 555 475 a7 400 486 385
1. 6.74 620 530 413 500 519 420
1. .74 30. 4.75 638 47 426 516 536 442
1. 675 30. 476 681 583 454 550 577 47
1. 876  30. 4.77 718 615 479 580 Fortsetzung siebe Ortsklasse | 497
1. 877 30 478 765 656 511 618 530
1. 678 30, 479 a0s 690 537 650 555
i.57% 31 580 840 720 560 678 579
1. 6.80 31. 581 898 710 599 725 619
1. 68t 1. 582 942 a08 623 6 9a
1) Ab 1.3.1963 Waglall der Ortskiasse 1{1. — 2) Ab 1.6.1981 in % der jawarligan Lohngi uppa.
400 2 Lohntarifvertrag fiir den GroR- und AuBenhandel in Hamburg
DM
Zuitlohrsdtze je Woche B
fur Arbeitnehmer der hichsten tarifmaBigen Alterssiute (iiber 18 Jahre)
in Lohrgruppe fir jugendliche
Dawum orst- i Arbeitnehmer
des malig g G¢ 4 2 1 der Lotngruppe 2
Inkraft- Wndbar Arbaitnehmer Arbeiten, welche | im Aiter unter
tretens 2um " . 18 Jahren
mit Kraftfahrer der starkere Anfarderungen e kéirperlich Arbeiten in % o
ahgeschlossener . an korperliche Krafre gering perl ‘_ ¢ einfacher Art 1n b cas
Fiihrerscheinklasse 1 Krifre erfordern . X Vollarbeiteriohnes 2!
Berutslehra stellan Abfiillen, Abpack Pfartner, Wachter
Ktz.-Schlosser, Pack-, Transporiarbeiten en, Abpackan uSW,
Drucker usw. usw, Ui,
1. 767 30. 9.68 145,00 121,00 100,00 85
1.10.68 31.12.69 163,86 136,15 110,60 .
1.270 3. 1.7 . 172,13 148,75 127,50 112,63 a0
1. 371 212,50 193.38 17213 144,50 131,76
1. 5.72 30 473 255.00 22313 201,88 170,00 165,76 BG
1. 573 A. 4.74 280,00 243,63 22950 187.00 182,75
1. 674 30. 479 320,00 278,00 256,00 208.00 194,00
1. 575 30. 4.76 340,80 296,00 272,80 222,00 206,40
1. 876 30. 477 360.00 312,00 287,60 234,00 217,60
1. 6578 30. 479 402.00 347,60 320.40 260,40 242,80
1. 579 X). 4.80 420,00 363,20 335,20 272,00 255,20 ]
1. 5B0 30 481 450,00 388.00 358,00 294,40 272,40
1. 581 30. 4.82 474,00 407 60 376,00 304,80 286,00




400 GroBhandel mit Waren verschiedener Art

400 3 Lohntaritvertrag fiir den Gro&- und AuRsnhandel in Niedersachsen

Pf
Zentlohnsatze je Std
fiir Arbeitnehmer der hichsten tariimaligen Altersstufe (iber 1B Jahre)
in Ortsklasse
in Qrisklasse 1 1} g 1t
in Lohngruppe .
in Lahngruppe 1!|r Jugendlche
Datum erst- 4 3 2 1 2 in Ortsklasse |
! und §
dles malig | A geschios im Altor unt
inkraft- karlbar geschjossene Einfache, kirperlich leichte Arbeiten ter unter
. Berufsaus ! 18 Jahren
tretens aum; . . . ohng besandere Voarbildung )
bildung, verant- Schwieri Karperlich in % des
wortungsvolle Arbei %* nicht leichte Karperlich nicht leichte Arbeiten, Vollarbeiter-
: rheiten - S 2}
Arbeiten mit Erfahruns Arbeiten, gewisse Ubung lohnes
{Kraftfahrer v rung gewisse Ubung Wachter, leichte Rainigungs- {Lagerarbeiter usw
orarbaiter . .
mit v | {Lagerarbeiter Bomn Packarbeiten personal
Fiihrerschain s usw.}
der Klasse 11
usw.}
1. 468 3. 389 23 284 279 216 216 230 289 268 70
1. 569 30. 4.0 345 304 299 =n 21 2486 309 2BR
1. 5720 30 4N 390 335 330 255 255 270 340 319
1. 671 30. 472 475 400 380 350 350 350 390 369
1. 572 30. 473 550 525 430 400 440 419
1. 673 630 580 500 450 510 450
1. 7.73 30. 4.74 £49 598 515 464 L5 05
1. 574  30. 475 750 691 595 536 805 590 80
1. 675 30. 478 801 738 635 572 645 &30
1. 576 30 477 845 780 670 605 680 665
1. 6.7 800 B31 714 Gaq 724 Fortsetzung siehe
1. 5.78 936 864 743 670 753 Ortsklasse |
1.10.78 30 4.79 951 B7Y 758 585 %3
1. 579 1000 925 799 by s 309
1.10.79 30. 4.80 - - - _ 809
1. 580 30 481 - — - - 867 00
1. 6.81 30, 4.82 - - _ _ 508
19 Ab 1.10.1979 entisiir dia Ortsklasse | — 2) Bis 2um 30.4.1972 fur Jugendliche im Alzer von 18 Jahran, ab 1.5 1977 hir Jugendliche untar 20 Jahren in % dar Lohngruppe 2, ab 1.5, 1974 in % der jaweitigen Lohn-
ruppe.
400 4 Lohnabkommen fiir den GroR: und Aulenhandel in Nordrhein - Westfalen *)
DM
Zeitlohnsatze ja Woche ) o
fiir Arbeitnehmer dar hichsten tarifmiBigen Altersstufe (Uber 18 Jahrel
. 3 . . fir
. Tirl:‘geblel | i‘rl"aligaeblet 1l iugendliche
Datem erst- . 'n Lo ﬂgn_.lppe MFUBPE | Arbeitnehmer
des malig . . im Alter van
Inkraft- kandbar Vi it vi v v o n vl 17 Jahren
: . . I~ Kraftf . Pack - und in%d
tretens um Hilfsmeister, | Setbstandige . Ta ahter Lagerar_be»ler, Boten Serlii?— Nachtwichter K_raftfahre_r V:,”_ES
Obermonteur | Handwerker | Fiibrerschein- | Fiihrerschein- Rangierer " Fihrerschein- o
K I Kl " usw. tatigkeit usw. klasse 11 arbeiter
UsW, LSW, tasse asse USW. LW, lohnes
1
1. 1.68 311268 - . 149,00 136,00 126,00 111.90 95,00 . 146,00 75
1. 469 31, 370 . . 158,00 144,00 134.00 118,00 101,00 . 155.00
1130 311270 . . 170,00 156,00 144,00 127,00 109,00 . 167,00
1.1 30080 . . 187,60 171,00 158,00 140,00 120,00 . 184,00
1.1.72 311272 . . 243.38 222,75 206,25 169,13 150,56 . 240,38
1,273 31273 . 272,00 264,00 242,00 224,00 194,00 164,00 . 258,00
1474 a2 . 308,00 298,40 273,60 253,20 208,00 190,00 . 292,40
1,375 2275 350,00 336.00 322,00 296,00 272.00 232,00 220,00 208.00 Fortsetrung siehe a0
1,176 311308 368,00 354,00 340,00 312,00 286,00 244,00 232.00 220,00 Tarifgebiet (
1. 277 311277 392,00 376,00 362,00 332,00 304,00 260,00 T246.00 234,00
1.1.78  31.1.718 412,00 394,00 380,00 348,00 320,00 274,00 258,00 246,00
1.279 29, 2.80 430,00 410,00 396,00 362.00 334,08 288,00 270,00 254,00
1. 3.80 2B 231 460,00 438,00 422,00 386,00 356,00 310.00 288.00 280,00
. 381 28 282 484,00 460,00 444,00 405,20 374,00 328,00 306,00 208,00
1. 382 B .83 50k, 40 YN, 462,80 b2z, ho 369,60 341,60 378,50 30,50

“I Vor dem 1 1.1974 Wastizlan-Mitta.
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400 GroBhandsl mit Waren verschiedener Art
400 5 Lohnabkommen flir den Grol- und AuRenhandel in Hassan
DM

Zeitlohnsitze je Woche

fiir Arbaitnehmer der hichaten tarifmiRigen Altersstufe {iber 18 Jahre)

in Ortgklasse ¥

in Ortsklassa A B c o 7
in Lohngruppe fir jugendliche
Daturm arst- in Lohngruppe Arbeitnehmar
des malig im Alter bis zu
Inkraft- kiindbar Lé LS L2 L1 L2 18 Jahren
tretens Zum: in% des
Kraftfahrer Ptz Lager- odar Hitfsarbeiter, i, Lager. oder Vol
Handwerkar, der Fishrarschein- N Abpacker, . arbeiterlohnes
Facharbaiter klasse 11 schwere mittelschwere Kiichanhilfen schware mittelschware
usw- Arbeiten Arbaiten s, Arbeiten Arbeiten
1. 1.68 31.1268 149 130 119 13 100 11a 08 90
1. 269 31 1.70 158 138 126 106 122 120 75
1. 2700 31 1. 177 157 4 1189 137
.21 31.1.72 195 172 185 131 150 8o
1. 272 31,173 230 205 185 185 179
1.273 N 174 253 242 204 182 198 90
1.2 31.1.7% 281 269 227 202 220
1. 278 3. 1.76 310 aoo 250 220 243
1. 276 3177 328 a18 265 232 a0
1.277 3. 178 352 340 283 248 278
1. 278 3. 1.78 n 358 298 261 292 ‘
1.238 3. 180 408 380 310 273 Fartsetzung sishe Ortsklasse A |
1. 280 31181 436 407 a3z 292
1. 2.8 28. 2.82 459 430 351 309
1. 382  20. 283 LY, L] 366 322

1} Ab 1.2.1970 Wegta)l der Ortsklassa C.

400 6 Lohntarifvertrag fiir den GroBhandel in Rheinland-Rheinhessen

DM

Zeitlohnsitze ja Woche 1)

fiir Arbaitnehmer der hachsten tarifméBigen Altarsstufe {iiber 20 Jahre)

in Ortsklasse |

in Qrtskiasse 1127

in l.ohngruppe in Lohngruppe fir Jugendliche

mit iberwiegend

Datum erst- L L LI {eichter Arbeit
dey malig und chne
Inkraft- kiindbar . . . bescndere

Tratens zum: Kraftfabrer und Zugmaschinenfihrer Ar_bennehmat {\rleevmehmer Arbeltnehmer Verantwortung

sowie Handwerker r:at sch\fve":e( mit "b""‘:eg’-‘!"d Putzf T.',t schl\fvehrer in Ortsklasse |
mit Lehre, die in ihrem Beruf ;Lpgrllc ot leichter Arbeit utzfrauen Orperlicher vor derh

beschiiftigt werden rbeit edar und ohne besondere Arbeit oder 20. Lebensjshr 3!

Verantwortung Verantwortung Verantwartung

11066  30. 9.67 145,00 135,00 35,00 115,00 2.65 129,00 80,00
1. 668 3t.12.68 150,00 140,00 140,00 120,00 3.00 133,00 45,00
1. 2.88 160,00 150,00 150,00 130,00 330 143,00 90,00
1.10.68 31.12.70 180,00 165,00 165,00 145,00 3165 Fortsetzung siehe 100.00
.11 ANazn 200,00 180,00 180,00 160,00 4,10 Oriskiasse | 110,00
1. 1,72 30. 6.72 210,00 190,00 190,00 170,00 4,35 115,00
1. .72 30. 673 239,03 194,61 173,21 4,60 127,02
1. 773 30. 6.74 21,36 225,17 196,30 5,00 167,04
1. B 306,10 254,32 226,85 5,70 18044
1. 974 30 675 306,10 254,32 225,65 6,05 180,44
1. 7.75 30, 4.76 32451 270,43 239,36 6.45 191,49
1. 576  30. 4.77 344,01 286,54 252,16 6,80 202,53
V. 577 30. 4.78 367,09 306,10 27213 7.30 218,18
T. 578 30. 4.79 386,65 323,36 287,69 7.70 230,16
1. 579  30. 4.B0 405,06 340,62 303,80 B,10 243,04
t. 5.B0 30, 481 436,00 366,40 327,20 B.65 26176
1. 58t 30 4.82 458,80 384,80 343,20 9,00 308,80
1582 3, hE3 7,00 \ 57,60 9,38 322,00

'] Fur Puizirauen ja Std in OM. — ) Ab 1.10.1963 ohna Ortskiassangliedarung. — 3] Ab 1.5.1981 Andarung der Altarsstaffel.
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400 GroBhandal mit Waren verschiedener Art

400 7 Lohntarifvertrag fiir den GroRhandel in der Pfalz

) Ohne Belrigbe des Eisen-, Stahl- und R&hrengroBhandais im Hafenbareich von Fallhach, Heilbrann, Karlsruhe, Mannheim. Siuttgart, Ulm und Waingarien.
11 Lohngruppen 3 s G ahna Adersgliaderung. — 21 Intalga Strukturandarung nichl mehr weiterrufuhran,

134

DM
Zeitlohnsdtze je Manat |
fir Arbaitnehmer der hochsten tarifméBigen Attersstufe (iiber 21 Jahrel
in Ortsklasse | in Ortsklasse 7
in Lohngruppe 1 |
W tv Bl 1] | il
Datusm erst- 1 jugendliche
I ]
des malig H Arbeitnehmer Arbm‘t‘:fhmer
Inkraft- kiindbar Arbeitnehmer mit Dberwiegend
_ Kraftfahrer o ! N Lahngrupge 11
tretans um: Handwerksmaister ohns mit iberwiegend ‘_Ielchl_er _ ; in Orisklasse |
X Handwerker, schwerer karperlicher in % der Lohnsitze .
und Leiter von Fagharbeitar abgaschlossena Kdrperlicher oder einfacher der Qrtsklasse | im Alter van
gewerblichen haridwerkliche .:be' Taviokel 17 Jahren
Arbeitsgruppen usw. Lehre roeit atigkeit
{Lagerarbaiter (Isichte
usw. .
usw.} Packarbait
usw,}
1 26  31.12.67 143,00 131,00 112.00 95,00 96 92 83,00
1.11.64 31.1C.69 152,00 138,00 127,00 101,00 89.00
111,69  31.10.70 170,00 155,00 143,00 113.00 167,00
1.11.720 31101 195,00 175,00 165,00 130,00 116,00
1. 4.72 250.00 210,00 200,00 185,00 165,00 129.00
1. 1.73 284,75 23758 214,53 198,90 165,33 96 139,23
1.773 30 973 284,75 237,58 214,63 198,90 165,33 149,18
11173 30. 6.74 1 400,00 117500 107500 975.00 835,00 780,00
1. 7.14 157000 131500 1 205,00 1 095,00 965,00 476,00
1. 1.7 30 675 1 585,00 1 335,00 121500 1105,00 965,00 884,00
1. 7.35 30 6.76 1 680,00 1420.00 128500 117500 103000 940.00
1. 776 30 677 1 780,00 1 505,00 137000 124500 1 Q90,00 996,00
1777 30. 678 192500 1 605,00 1 460,00 132500 116000 1 060,00
1. 7.78 30, 679 203000 1 690,00 153500 1395,00 1 225,00 1 116,00
1. .79 30. 6.80 212500 177000 1610,0¢ 1470,00 1 300,00 1175,00
1. 7.80 30, 4Bl 2 275,00 1 895,00 1 726,00 157500 1 395,00 1 260,00
1. 58! 30 482 2 330,00 1 985,00 1 BOG,00 16595,00 1 466,00 132400
1) Vaor dam 1.11.1973 Zeitlichridtze je Woche. - 2) Ab 1.1.1973 Wegfall der Qrsklasse 111
400 8 Lobntarifversinbarung tiir den Gro€- und Auienhande! (ohne Lebensmittelgprofhandal) in Baden-Wiwttamberg *)
Pf
Zeitlohnsdtze jg S1d
fiit Arbeitnehmer der hischsten taritmaligen Altersstufe {uber 18 Jahre) "
in Lohnklassa | in Ortsklasse |1
in Lohngruppe
fiir Jugendiiche
Datum Brst- 6 5 4 3 ! der Lohngruppe 2
des mialig {Lagerarbeiter,
Ink raft kiindbar Arbeitnahmer mit Plartner usw.}
tretens unm: Erfahrurg, FAbg:schll)g)lsdsene Abgeschiossene Angelernte Arbeitnehmar in Orsklasse |
Verantwortung und ;c ?L:s hi u;g Aushildung Arbeitnehmer mit ainfachen in % dar Lohnsitze im Alter unter
Selbstandigk eit (Hra ; b r:r . (Sraplertatrer, (Lagararbeiter, Pack- und der Crrisklasse | 18 Jahren 2!
{Vorarbeiter, F:;lhw;':r; Yrattfahrer 3 Abfalier Sornerarbeiten
Platzmeister arbet usw. | ysw.} [VER
usw.]
usw, ]
1. 466 31, 3.67 355 310 2046 250 96 218
12. 2.68 31, 3.69 375 330 a0 285 229
1. 5.69 405 350 330 285 243
1. 470 450 380 365 15 Fortsetzung siehe 269
1. 271 30. 4.72 E0S 435 415 355 Orrsklasse | a7
1. 572 30. 473 595 505 480 115 365
1. 573 31 374 670 570 545 470 390
1. 474 28. 2.15 760 Gaa 610 525 440
1. 475 31 3.76 810 685 655 565 525
1.476 3377 a87 729 693 598 555
1. 477 31 378 912 772 740 638 595
1. 478 3. 379 . 958 813 779 a7 626
1. 475 31, 1.80 1100 1020 65 az0 705 -
1. 4.80 31 38 1176 1091 925 877 755 -
1,48 31 382 1234 1144 @71 920 798 -
1. b82 M. 3.83 1 286 112 1012 59 85k -



400 G;oﬁhandel mit Waren verschiedener Art

400 9 Lohntarifvertrag fiir den GroB- und AuBsnhandel in Bayern

Pf

Zeitlohnsitza je S1d

fur Arbeitnehmar der hichsten tarifmaRigen Astersstufe (iber 18 Jahre)
in Ortsktasse | in Ortsklasse 1}
in Lahngruppe 1l i
fur Jugend!iche
D:te‘;m ::!tlg 6 5 4 3 2 1 bigs 2ur
tnkraft- | kindbar | Arbeiten mit | Arbeiten nach | Arbeitenmach | Arbeitennach | Arbaitennach |  Arbeiten s endung des
i A . d . - , X nsjahres
tretens Zum: Oualifikatian ainer ainer Anl_em- einer kurzer Ein- einfacher 7 - in % des Voll-
und abgaschlossenan zeit mit Aplurnz_gag mit art!eitung ohne Art nach in % der Lohnsdtze arbeiterlohnes
Verantwortung | Facharbeitar- langjihrigar, einschlagigen ainschlagige Einweisung der Ortsklassa |
|Lagermeister, ausbildung praktischer Kenntnissen Kenntnisse {Verpacker
Handwsrker (Facharbeitar | Tatigkeit {Kraft-{ (Staplerfahrer {Lagerarbeiter usw.)
usw.) usw.] fahrer usw,) usw,) usw.}
1. 467 29, 268 as4 361 fekx) 318 295 263 97 94 0
1. 568 30. 468 430 375 346 33 307 274
1. 5689 30. 4.70 435 400 365 350 325 290 98 96
1.1.730 31 1N 474 436 398 82 354 316
1.271 3172 530 440 445 420 390 345
12732 31313 590 560 495 480 440 Bs
1,273 - 640 597 540 521 a7 418
1. 673 3. 1.4 678 633 §70 562 508 443
1. 674 28. 2.75 770 20 650 620 578 500
1. 376 29. 276 822 769 694 662 614 534 |
1. 376 28 2.7 868 812 733 6599 643 565 a0 |
1. 377 28 278 922 863 181 744 687 600
1.318 28 279 969 906 a3s i1 ng 625 a7
1. 3.79 29. 2.80 1014 948 883 818 752 654
1. 380 28. 281 1083 1014 944 874 B804 699
1. 381 28 282 1136 1062 989 96 842 769
T 382 1183 1%7 103 Sh 877 801 ]
1. 9.82 28, 483 1183 197 103 4 an 81 »

11 Ab 1.3.1980 Wegtali dor Ortsklasse i1

400 10 Lohntarifvertrag fiir den GroR- und AuBenhandel im Saarland

Pt
Zeitlohnsitze je Std
fur Arbeitnehmer der hochsten tarifméBigen Alterssiufe {iiber 20 Jahre)
in Lahngruppe
fiir jugendiiche

Datum erst- Arbeitnehmer

des malig 5 4B} Z ! im Alter van
Inkraft- kiindbar . "
tretens um: Handwerker Arbeitnehmer fir .Ii?‘ f;:’:;:sn

Kratrfahrer mit abgaschlossener Lehre . .
R . Arbeiten Vallarbeitertohnes
% .
ab 5. Tatigkeitsjahr 7] a 5. Ge:ellemahr schwere Arbeiten wie Wachter,
usw, Pfariner usw.

1.10.66  30. 9.67 347 360 2713 7 80
1.10.68 31.10.69 365 330 290 230
11269 31.10.70 400 420 320 255
11170 0.0 450 475 380 320
1. 1.72 500 500 435 360
1.11.72 30 673 560 560 470 390
1. 7.713 B15 615 520 430
1174 30 6.74 653 653 553 467
1. 7.74 725 725 623 527
1. 1.6 30. 6.75 736 736 625 527
1. 276 30 &7 830 830 700 592
1. 7.17 30 6.78 882 882 746 630
1. 778 30 6.79 5924 gz8 783 662
1. 778 30 6.80 o971 a71 8n 697
1. 7.80 30 .91 1035 10356 876 743
1. 781 30 6.82 1092 1092 934 80

1] Bis 31.12,19/7 Kraftfahrer aut Krafiwagan iber 2 t Nutzlast.
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400 Grofhandel mit Waren verschiedener Art
400 11 Lohnterifvertrag fiir den Gro&- und AuBanhandel in Berlin (West)
Pt

Zeitiphnsatza je Std

fir Arbeitnehmer der hichsten tarifméBigen Altersstufe (iber 18 Jahrel

in Lahngruppa
D:tetim ;rasll‘g L6 L G{E} La L3 L1 fiir Jugendliche
Inkraft- Kurdpar Ahgeschiossene Nach Einfache Arbeiten der Lohn-Gruppe L 1
tretens um: Handwerkerausbildung, Langjihrige praktischa einer jeweils nach Einweisung, vor vollendetem
Arbeiten mit Abgeschlosseng Tatigkeir, erforderiichen ahne vorherige 18. Lebensjahr
Cualitikation Facharbeitersusbildung umfangreiche Anlernzeit, Kenntnisse,
unt Varantwertang {Kranfabrer usw.) Warenkenntnisse einschlagige {Hilfstatigkeiten
{Betrienshand- (Lagerfacharbeiter usw.) Kenntnisse ber Pack: und
werkar usw. | (Staplertahrer usw.) Sortierarieiten usw.]
1.11.67 31.10.68 360 324 206 266 143
1.11.68 30.11.69 317 311 a3 283 160
1.1268 30.1.70 430 400 370 340 260
14270 30017 495 450 410 375 275
1. 272 650 500 a50 410 295
1. 472 31,373 567 618 464 Y.rd 304
1, 273 31. 1.74 638 579 52% 474 M
1.274 31.17% 700 630 570 515 384
1.2.7% 31 376 750 675 610 560 385
1. 9.76 3. 377 795 720 650 595 415
1. 437 3. 378 850 70 695 635 445
1. 578 28. 279 885 B10 735 670 465
1379 31380 . 940 B60 780 7a 495
1. 480 3. 38 1101 100 951 851 751 601
1.4.8t 31 382 1160 10656 1003 898 830 670
1. 482 37, 383 120 101 1 047 937 867 b
430 Einzelhandel mit Waren verschiedener Art
430 1 Lohntarifvertrag fiir dan Einzalhandel in Schleswig-Holstein
{ohne Kohleneinzelhandel, Kraftfahrzeug und Landmaschinenhandel sowia Tanksteltenbetriebe)
Pf
Zeitlonnsatze je Std
fiir Arbeitnehmer der hochsten 1arifmaBigen Altersstufe (iber 18 Janre)
in lasse ¢ . fir jugendliche
in g;;k;uppe in Ortskiasse | Ark;e?;lehmer
im Alter van 16
Dawum erst- Vg 11} 1l | und 37 Jahren
des malig . in % des
Inkraft- kiindbar Laichte Voli-
retens Zum: Ubrige . Etikertierer, Lager- und . " arbeiterlohnes
Handwgrker Krattfahrer HE:::::L:;:“ Wéi_chter, Sonigrarbeiten, Raum- 'ndfrdé:llg;:::::le fiir die Lohn-
usw, Pfortner Abpacker, pflegerinnen gruppen | — 111
ab 5. Berufsjahr usw. usw. Abwieger
usw.
1. 1.68 406 348 300 260 237 252 96 a0
1. 1.69 432 a72 320 278 755 5% 97
11168 31 1A 495 440 360 310 300 285 98
127 30. 4.72 6571 507 115 357 346 329 Fartsetzung siehe
1.10.71 &B9 523 428 368 367 3349 Ortskiasse §
1. 672 30,473 650 575 470 406 395 378
1. 573 30. 4.74 725 650 525 450 435
1. 574 30. 4.75 810 730 590 808 490
1. 575 30 4.76 871 85 634 543 527
1. 676 30 477 927 B36 675 578 561
1. 677 30. 478 992 895 23 618 601
1. 578 30 479 1045 940 760 650 635
1. 579 30, 4.80 1095 985 96 682 666
1. 580 30. 4.31 1170 1052 850 28
1. 581 1.227 1104 892 764
1.10.81 30 4.82 1227 1104 892 770
1582 K. 4b3 1 280 1152 3 . 804
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430 Einzelhandel mit Waren verschiedenar Art
430 2 Lohntarifvertrag fir dan Einzeihandal in Hambury

Pf

Zeitlohnsatze je Std

fur Arbeitnehmer der hochsten tanifmaRigen Altersstufe (iiber 19 labre}

in Lohngruppe

c3 c2 82 A3 A2 Al
Datum arst- Zusitzlicha Abgeschlossang f:; iulglg?ﬂ:i:f
des ["ahg Kenntnisse, Berufsausbitdung Einfache Arbeiten Eintachste Arbaiten 18 Jahren
Inkraft 1 kindbar o ccungsbefugnis Besandere Erhihte nach Einweisung in % des
tretens um: {Erster Koch, Verantwortung Belastungen {Reinigungspersonal, Vollarbeiterlohnes
. {Mobelautsteller " "
erster | Betriehshandwaerker ) {Hofarbeiter usw.) Kichenhilten (Wachter
Fernsehtechniker und s, usw.} Abr: 3
usw.} Raumausstatter) Bumar
1.10.66 30. 9.67 398 e 336 312 - 249 242 70
1. 268 31. 1.69 412 350 . 3 256 255
1. 2.69 440 373 342 273 212
3.11.69 3.1 500 415 3a0 305 300
1. 271 560 465 425 358 350
1. an 3. 3.72 595 494 452 377 372
1. 472 3. 3.73 660 545 500 420 415
1. 473 31. 374 70 600 550 470 ‘460
1. 474 28 275 800 670 615 530 515
1. 375 29. 2.76 a55 715 860 565 550
1.376 28 277 apa 755 695 600 585
1. 171 30. 477 as0 BOO 735 635 615
1. 5.7 30. 4.78 1015 855 785 675 655
1. .78 30. 4.79 . 1070 906 a3a nn 700
1. 879  30. 4.80 1205 1120 9406 8§50 750 730
1. 580 30, 481 1290 t 200 1010 a10 810 710
1. 531 30. 4.82 1355 1260 1065 9585 856 810
1. 582 X, b8} 1 ¥4 135 111 w7 92 845
430 3 Lohntarifvertrag fir den Einzelhandel in Niedersachsen
Pf
Zeitlohnsatze je Std
fir Arveitnshmer der hochsten tarifmiBigen Altarsstufe {iiber 21 Jahre)
iny Orisklasse | in Ortslase ™ 1Gr jugengliche
in Lohngruppe 5 l n 111 Arbeitehimer
Datumn erst- bis zur Vaoli-
des malng 1IN ] Hiec Vb Ith 1 andung das
Inkratt- kiindbar . . . 18. Lebensjahres
tretens zum: Besonders Harlldwerker, Kraftfahrar Kérperlich Oh:,e berufliche . hnsé in % des
qualifiziere | Innem Fir PKW urd Jchwere alar oder in % dor Lohnsatze Voll-
Handwerker Ha orateure, LKW bis ru roerten K‘u hl hl‘fl';q er Lrisklasse arbeitestohnes
s, usmeister 1,5 t Nutzlast (Lagerarbeiter [Kikchenhilfen
usw. usw.} usw.)
1. 1.68 311268 365 332 328 8 223 105 g5 90 75
1. 3.69 397 362 348 293 236
1.12.69 3t .71 430 39 386 3 262
1. 3N 550 500 470 400 340 Fortsetzung siehe 96 92
1.10.71 AN. 372 584 531 499 425 361 Qrisklasse |
1.872 2. 373 &M 810 560 480 405
1. 473 N 374 7589 650 830 540 450
1. 474 31 375 891 775 o B10 500
1. 475 31 376 953 829 760 €53 535 97 93
1. 576 30 4.77 1015 883 809 695 570 94.5
1. 677 30. 4.78 1081 940 862 740 G607 96.5 95
1. 5.78 1131 a83 902 776 635 96,5
11078 30 4.7% 1145 298 a1 789 649
1. 5.79 1203 1048 963 B29 682
1. v.80 30. 4.80 1203 1049 963 829 694
1. 5.80 1286 1120 1028 836 746
1.10.80 30. 491 1286 1120 1028 886 746 97
1. 581 1349 1175 1079 928 182
1. 2682 3. 4.82 1 366 1182 1085 936 792

I Ab 1.3.1971 Weglall der Orisklasse S, ab 1.1.1978 Wegfall der Ortsklasse |1

137




430 Einzelhande! mit Waren verschiedener Art

330 4 Lohntarifvertrag fiir den Einzelhandel in Nordrhein - Westfalen

P
Zeitlohnsitze je Std
fiir Arbeitnehmer der hochsten tarifmiBigen Altersstufe liber 20 Jahre) T
in Drisklasse 1!
in Ortsklasse | 1" l m
in Lohngruppe
in Lohngruppe
— e fir jugendlicha
D;tum erslt_- fiig 1T} 1X] tfa | e Arbeitnlehmer bis
s mali - um
Inkraft- kljndlfar Mit AbschiuBprifung usw. 14. t:t:::sdi::n
tretens Fum: Madistinnen, Gewisse m\r‘;ﬁé
Handwerker, Scﬁ?(n::::l’i]":::' Kdarperfich F_ertigkeiten Ohne besandere Handwerker, arbeiterlohnes
{nnendekorateure arbeiten in der schwere Arbl-men (N?hql'""enl Ausbclﬂqu Innendekorateure
s, Herren- {Lagerarbeitar fiir einfache |Raumpflegerinnen s,
oberbek leidung usw.} Arbeiten usw.}
UsW. usw.)

1. 467 30 6.67 380 325 295 260 226 an 374 15

1. 468  31. 1.69 395 338 307 270 234 392 389

1. 4.69 419 358 325 786 248 416 413

1.11.68 30. 9.70 470 400 370 320 300 467 164

1.11.70 526 a4} 414 358 336 523 518

1. 771 .12 593 496 459 397 3713 580 575

1.472 31173 655 550 510 445 1416 648

1.273 3. n14 palil 610 660 480 450 103

1. 274 311214 80O 675 620 5356 500 M

1. 175 31.12.76 855 122 663 672 6535 B45S

1. 5.76 06 765 103 606 867 B35

1177 M. 377 951 803 138 636 595 940

1.477 31,378 1014 a5t 187 878 635 594

1,478 3. 379 1069 q02 B27 717 &M 1049 80
1.479 1121 945 867 b 705 1101 BS

1. B79 3. 380 1127 945 67 75 705 1110

1. 4.80 1199 1012 Q24 803 754 1188 90

1. 8BO0 31, 3.81 1199 1012 928 803 754 1194

1. 481 1258 1061 973 943 7H 1253

1. 8.81 1258 1061 973 843 bid! Fartse1zung siene Ortsklasse |

1. h82  F. 383 130 148 10% &M b2b

1) Ab 1.4.1972 Wegfall der Ortsilassa (1.

430 5 Lohntarifvertrag fiir den Einzelhandel in Hessen

DM
Zeitlohnsd1ze je Woche
fiir Arbeitnehmar dar hochsten tarifmiBigen Alwersswufe (iber 18 Jahre)
in Ortskdasse 1
in Ortsklasse |
in Lohngruppe n n fir 1 lich
R in tohrarpoe
des malig unter
Inkraft- kundbar lta | Ila le { la e 1B Jahren
tretens Zam: Arbagitskrafte, die ihre Ausbildungszeit Arbaiten chne besondere Ausbildung Arbeitskrafte, die inre Aushildurgszeit in % des
beendet haben usw, oder nach kurzer Einweisung beendet haben usw. Vollarbaiterlohnes

Krafitahrzeug Elektrokarrenfahrer Hilfsarheiter { Putzfrauen Kraftfahrzeughandwerker usw.

handwerker usw. usw, usw. usw.
1. 786 31.12.66 169 132 125 107 161 154 €«
1. 3.68 175 137 T30 m 166 159
1. 2.69 186 145 138 118 179 171
1.12.6% 31, 370 205 160 162 130 197 189
1.12.70 230 180 170 146 24
147 235 185 175 150 226
1.272 8. 273 257 205 193 165 247
1.373 28. 2714 290 230 215 186 278
1. 3.74 28. 2.1B 323 256 240 206 310
1. 376 29. 276 345 274 257 220 3
1. 3.76 362 288 270 23 348
1.478 28 277 366 290 272 233 351
1,477 390 309 280 248 314
1.1.78 28. 2.78 390 308 280 248 374
1.3.78 2. 274 410 325 ans 261 397
1.379 29 280 430 342 azn 275 420
1. 3.B0 28, 281 460 366 343 295 451
1. 381 2B 282 485 386 362 313 4B
135,82 . .83 506 Wz - 327 Fortsetzung slehe Ortsklasse [

1) Ab 1.#.1970 wegfall der Ortskiasse 111,
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430 Einzelhandel mit Waren verschiedener Art

430 6 Lohntarifvertrag fiir den Einzelhandel im Tarifgebiet Koblenz - Montabaur - Rhainhessen

DM

Zeitlohnsitze ja Monat 1}

tir Arbeitnehmer der hochsten tarifméRigen Altersstufa {iber 23 Jahra|

*1 Intoige miner geollersn Strukturdndéruny kann die hisher {ortgeschriebane Tabelle nicht mehr waitargafuher werden. Sie wurde eb 15,1975 neu aufgestalir.

11 Lohngruppe V . Vorarbeite:

139

arhalten einen Funkiionszuschiag von !5 % zu Jdam Tarifsatz ihrer Lohngrupps.

in Qrtskiasse 2}
in Ortsklasse | m m
in Lohngruppa
in Lohngruppe fiir jugendtiche
Datum LOd Arbeitnehmar
' des malig G3 G2 G1 54 52 s1 G2 det
Inkraft- kiindbar Galerma Luhcr;gru[:pa GII
tretens Zum: Absteckerinnen, in Ortsklasse
Handwerker, Gelernte Ungeler_nte Modistinnen, . Unge_lern‘te Gelernte Handwerker im Alter van
deren Handwerker gewerbliche die schwieri Geternte Krafte Krafte (Schreiner, Polsterer 17 Jahren
Tatigkeit {Schrainer, Arbeitnehmer Arbeit nge {Ndherinnen {Abpackar usv;r)
besondere Palsterer {Nachtwiichter ie!t:vsténed' usw,) usw.) '
Fachkenntnisse usw.) usw.] erladi r:ﬂ
erfordert 9
t. 666 30. 6.67 154,00 132,00 115,00 315 2,40 2,15 129,00 126,00 67,00
t. 368 311268 160,00 137,00 119,00 3,25 2,48 2,22 133,00 130,00 70,00
1. 462 31. 370 170,00 160,00 126,00 3,35 2,10 2,30 165,00 150,00 74,00
1. L7034, 870 180,00 180,00 140,00 o 3,00 2,55 126,00 171,00 75,00
1.11.70 220,00 200,00 160,00 4,20 3,60 3,08 195,00 190,00 80,00
1.1.72 31 373 239,03 217,09 173,21 4,83 402 345 21132 99,31
1. 473 264,04 240,18 187,07 5,32 4,45 3,97 234,41 107,39
1. .74 30 4.74 271,38 271,38 203,23 6,47 532 474 271,36 120,09
1. 674 20 4.75 1305,00 1 276,00 975,00 1 250,00 1025,00 915,00 1245 00 576,00
Nach Autbau der Tarifvertrige ab 1. 5. 1975 nicht mehr in der bisherigen Form fortzusetzen,
Neuer Lohntarifvertrag 430 Ba sinhe unters Tabelle,
11 Vor demn 1, 6. 1974 Lohngruppe 51 — 54 jo Std., Lohngruppe G 1 — G 3 |s Woche, — 2) Ab 1. 1. 1972 Wagiati der Ortaktassa (10,
430 6a Lohntarifvertrag fiir den Einzelhandel im Tarifgebist Rhainland - Pfatz *)
DM
Zeitlohnsatze je Monat
filr Arbaitnahmer der hichsten tarifmaBigen Alterssiufe {iber 20 Jahre)
in Ortsklasse , in Ortsklasse 11 .
in Lohngruppe 1 in Lohngruppe fiir jugendliche
D:l::m :;aﬂg Arbeitnehmer
{nkraft- Kiindbar e Wa 1] 1 b 1 deirn Iaor:l:ﬁ:;sapf 1
tretens Zum: Handwerk liche Aushildung Kb . Gewisse . Gewisse
N orpaertich . Keine . . im ARer von
oder Zweckausbildung s Fartigkeiten mit . Fertigkaiten mit
. schwere Atbaiten | oo chicklichkeit Vorkenntnisse Gaschick lichkait 17 Jabren
Schiosser (Modsvinnen {Lagerarbeiter (Niiher tiir einfache {Hiltsarbeiter (Naher fir eintache
i ) ) Arbeiten usw.) . Arbeiten usw.}
1. 5676 30. 476 1425 1176 1150 1076 101D 1043 606
1. 576 1 605 1240 1215 1135 1065 1101 746
LAY 30497 1625 1265 1240 1155 1020 1320 163
1. 577 30 478 1626 1345 1320 1230 1180 1199 928
}. 578 1708 1410 1385 1230 1220 1 2G4 1037
1.1.79 30 479 1715 1420 1395 1300 1230 1274 1046
1. 579  30. 480 1805 1490 1 465 1365 1290 1345 1097
1. 580 30 481 1930 1 595 1565 1460 1380 1445 1173
1. 5,81  30. 4.82 2045 1675 1655 15635 1465 Fortsetzung siche 1245
Orusklasse |




430 Einzelhandel mit Waren verschiedener Art

430 7 Lohntarifvereinbarung fiir dan Einzelhande| in Baden - Wirttembaerg

Pt
Zeitiohnsatze je Std
| fur Arbeitnahmer der hochsten tarifmidigen Altersstufe (uber 18 Jahre)
In Drtsklasse | in Ortsktasse (1
Ostum et in Lohngrupps in Lohngruppe Hir Jug:ndllche
das malig s 114 v 2 Vi 14 w18 Danren
'1:‘:1[:(:: ki:?;j?r Handwerker Paekar und . . Packer u'.-'d in % des
ab dem Lagerarbeiter _Hllfsarbalter Kiichenhilten Lagerarbeiter, LAagerarhener Vollarbeiteriohnes
5, Tatigkeitsjahr mit basonderar in Tankstetlen usw. Packer mit besonderer
nach der iehre Verantwortung usw. usw. Verantwartung
1 5W, [TE N
111,67 312,68 380 322 296 276 260 3ang 80
1. 1.89 405 340 s 290 278 326
1.12.69 3. 1.1 4B0 380 350 330 300 366
1. 3.1 520 430 400 370 340 413
1.971 29 27 550 455 . 425 350 360 437
1.372 28273 605 a00 465 430 400 480
1.3.73 28 2.1 700 650 520 480 480 528
1. 674 28 275 800 620 585 545 585 601
1. 475 28 276 855 663 626 583 625 543
1. 476 3. 377 906 200 665 620 €65 679
1,477 3. 378 64 748 708 660 708 727
.48 31,279 1020 786 745 694 745 , 766
1. 4.79 1071 825 783 729 783 805
1. 280 31. 380 1075 825 783 741 783 805
1. 4B0 31 3.81 1147 BB2 436 790 836 aB4
1. 481 3. 382 1203 925 B77 30 877 916
1. h82 3. 3683 1 75 [T [+ 867 e Fortsetzung sleha Qrisklasse I
430 8 Lohntarifvertrag fir den Einzelhandel {mit Ausnahme des Buchhandals) in Bayern
Pf
Zeitlohnsize je Std
fiir Arbeitnehmer der hichsten tarifmaligen Altarsstufe |iber 18 Jahre)
in Or1sklasse
_in Ertlsklassp.sple m T m fiir
in Lohngru . iugendli
Datum erst- - l in Lehngruppe ,Jrhgeul::lell::r:‘:r
Ingf:ﬁ_ k;r:lacll::uar Ba AINF Alll b Allb Alla Al | Ala Alth Zﬁ;:r:g"::'e':
trotens um: i 1 18. Lebens-
r:urta:l?-ur:r::s Betrigbs- Bugler, Lagerarbetter K:r:;rslrth Abfiller, Einfacha ) | fanres
dreijihriger handwarker Ga:dmgn- Packer ' Arbeiten, Aufwarte- Tatigkeiten Lagerarbe!ter, Packer in % das Voll-
Berufs- usw. naherin W Bifettkrifte krafte im LISV, arbeitarlohnes
tatigkeit EW. usw, l uaw. Versand
1. 867 3. 268 357 a82 292 320 234 280 240 04 288 BG
1. 868 31. 1.69 375 405 305 336 245 290 2658 318 302
1. 869 3. 070 400 435 325 356 261 310 272 338 320
1. 1.70 422 460 343 3715 276 328 286 56 338
1. 870 3.1 440 480 358 392 287 342 298 372 353
.20 520 550 400 434 320 318 329 412 3
1.10.71 31, 3.72 553 584 425 461 340 400 350 438 415
1. 4372 31 3.73 615 Bas 475 505 375 440 - 335 4B0 455
1. 473 30 474 700 720 540 560 510 490 435 532 504
1. 674 30 475 790 800 610 630 575 550 500 605 580
1. 575 30 478 845 855 662 675 615 587 535 648 621
1. 676 30. 472 98 alg 694 718 655 622 - (33 661
1. 577 956 97 740 765 695 660 - 734 704
1. .78 30. 4.78 955 970 140 765 695 660 - 742 704
1. 578 30 4.79 1010 1025 780 B10 735 698 86 745
1. 6.7% 1 D65 1080 823 856 172 735 29 787
1.979% 30 480 1 D65 1080 823 854 72 735 - 838 795
1,540 30. 4.8 1136 1153 881 913 430 7493 - 895 349
3. 5.8 1192 1210 526 958 a7t 832 - 339 891
1. 9.81 30. 4.82 1192 1210 025 458 871 832 - 843 oo
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430 Einzelhandel mit Waren verschiedener Art
430 9 Lohntarifvertrag fiir den Einzelhandel im Saarland
oM 1!

Zuitlohnsatze je Monat 1

fiw Arbeitnehmar de_r hichstan tarifméBigen Altersstufe (Gbar 19 Jahre)

in Ortsklasse § 2
in Lohngruppe

e b Ilh 1l a fla la Ib fir
. jugendli
D;:“s”‘ Bt Sehneider Arbeitskrafte fur Titigkaitan .e{:]g:ng(g:fe
q [-innen), f
Inkraft- kiindbar . die ibar- L ohna basondere Ausbildung im Alter vorn
tretens zum: Betriebs- wiegend mit . Waherinnan Naherinnen 17 Jahren
| g | Lt s e
dekarateura ':;:ﬁ‘:::::: uSW, Arbaite% Ar&a\:en Kuchenhilfen Wichter arbaiteriohnes
uaw. fektionan Uswv, Y usw, usw.
beschaftigt
werden usw, l
1. 167 30. 6.67 388 3 292 78 242 214 227 7%
1. 4.68 28 2.69 400 345 300 290 265 225 235
1. 6469 30. 6.70 420 365 315 306 270 240 250
1. 4.70 445 3090 340 330 205 260 275
110,70 31, 371 470 415 360 355 a5 285 295
1. 871 545 480 416 410 365 330 340
1. 71 31, 572 575 510 435 435 385 350 360 |
1. 672 31. 573 653 584 49y 500 445 410 a0
1. 873 31. 514 737 650 564 564 506 462
1. 674 3. 378 819 718 632 632 575 517
1. 475 31 3.76 1625 1335 1175 1175 1070 965
1776 3. 377 1620 1420 1250 1250 1140 1030
1. 437 17158 1 505 1325 1325 1210 1090
1.10.77 31 378 1725 1510 1330 1330 1218 1095
1. 478 2. 379 1 B0 1585 1408 1400 1275 1150 85
1. 479 3. 380 1908 1670 1475 1475 1340 1210
1. 480 31. 3.81 2045 1790 1 580 1680 1440 1310
b 4.81 31, 3B2 2150 1 880 1 660 1660 1510 1375
T .82 3. 543 2 244 1 %2 17 172 15% 1435

1) Yor dem 1. 4. 1975 Zeitlohns#ize ja Stunde in P1. — 2} Die Léhne dar Ortskiame {1 werden joweils um 5 % gekirzt, ab 1. 6. 1973 entfiiHlt Ortskiasse 11,

430 10 Lohntarifvertrag fiir dan Einzelhandel in Berlin (West)

Pf

Zaitlohnsitzs je Std

fiir Arbeitrehmer der hischsten tarifmafigen Altersstufe [iber 2t Jahre)

in Lohngruppe

L& LS L4 L3 L2
Datum erst- Arbeitnehmer mit abgeschlossaner Arbagitnehmer mit fur jugendliche
des malig Berutsausbildunyg, mindestens Arbeitnehmar
Inkratft- kiindbar & manatiger Arbeitnehmar Se}rfto;pgn:::m
v zum: N angelernte Einarbeitwui mit mindestens . : . im Alter
aens ;1“,;:‘:xi'$r Kr:?iufte mit zeit " 32- manatiges EInfa,:g,;?Jﬁ:;nar:;;;:::;:fnm unter 19 Jahren
mit hesonderer m‘ar!gles_tens (N?her, _Modisten- Einarba.imngs- A
Verantwortung 4-_|ahr|g_er hllfs_krafte nach zeit lHaumpr9ger. Lageracbeiter,
Tatigkeit mindestens {Packer P1ar Iner usw.)
|Batriebshandwerker B—Tr;]:};::;g;et usw.)
usw.) usw.)

1. 466 342 305 285 72 255 230 212 133

1. 368 78. 269 359 320 299 286 %G8 242 223 140

1. 3.69 381 339 317 303 284 257 236 148
11269 3. 1.1 Y an3 3449 332 312 283 260 163
121 461 410 384 366 343 an 179
11071 30 472 505 449 420 401 376 341 196

1. 672 30 .73 564 502 489 448 420 s 219

1. 773 30 6.74 635 588 541 498 458 421 253

1. 774  30. 6.75 BOO 666 613 564 519 477 286

1. 1.718 950 708 651 549 551 607 345

1. .76 30. 6.76 866 Frdl 663 610 561 516 351

1. 776 30 677 918 768 Tz 650 598 407

1. 797 30. 6.78 1002 a1 755 695 639 435

1. 7.78  30. 6.79 1069 863 794 ™ 673 458

1. 779 30. 6.80 1138 943 872 BaZ 738 5G1

1. 7.80 30 6.81 1219 1012 93 a61 730 607

1. 7.81  30. 6.82 1282 1064 979 906 832 645
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430 Einzalhandel mit Waren verschiedener Art
430 11 Lohntarifvertrag fiw Konsumgenossenschaftan in Nordrhein - Wastfalen

Pf
Zgitlohnsitza ja Std
fiir Arbeitnehmer der héchsten tarifmaRigen Altevsstufe (iiber 20 Jahre) 1!
in Ortsklasss {Tarifklassa) | in Ortsklasse
in Lohngry, ;Tarlfkiassel n fiir jugendiiche
paum | e e i Comguppe | 1 T
Inkraft- kyndbar d [ a f h a Loh der .
trotens um: Schichtfiifrer und Facharbeiter Schwierige Arbeitan o in Driskiasse
Facharbaiter mit mit eiganam Facharbeiter mit einer Arbeitskrafts Facharbeiter (Tarifklasse) |
Anwaisungsbefugnis |Verantwortungsbereich | {Backar, Fleischer, Anlernzeit ohna Ausplldung {Bicker, Floischer, wnter 20 Jahren
iber mehr als (Taigmachar Fahrer usw.} (Pfartner {Putzhitfen Fahrer usw.]
& Mitarbeiter usw, ) usw.) usw.}
1. 367 311267 498 454 434 389 296 414 323
1. 368 510 465 445 399 303 424 3
1. 569 30. 4.70 540 492 41 422 3 449 350
1. 370 30, 47t 592 830 508 455 350 484 378
1. 7.7 . 572 669 610 5B4 523 403 574 435
1. 672 3. 673 129 565 636 563 437 626 475
1. 873 31. 5.74 795 753 700 . GI19 485 693 585
1. 674 3% BIS 487 B48 777 687 540 770 648
1. .75 31. 576 948 807 a31 734 577 829 683
1. 876 321 577 1003 960 879 777 B17 872 736
1. 677 31. 578 1072 1028 932 839 657 925 798
1. 679  31. 579 1129 1 0BO 982 a84 697 976 Baz
1. 679 31, 580 1186 1134 101 928 742 Fartsetzung siehe 887
1. 6.80 31 53 1267 1212 1102 992z 804 Driskiasse | 951
1. 681 . 582 13N 1273 1157 1041 56 1 00C
1682 3 5.83 1388 1328 17 1086 %5 104

} Lohngruppen Teigmachar und Schichtiohrer ohne Alte rsgliederung.

430 12 Lohntarifvertrag fir die Konsumgenossenschaften in Hessen

Pf
Zeitlohnsatze je Std
fiir Arbgitnehmer der hichsten tar fmaRigen Altersstufe ' .
in Ortsklasse 2!

in Ortsklassa A 8 1 c

in Lohngruppe
Datum erst- . h

des malig . . n LD, r_rgruppe ——
inkraft- kiindbar v v n | "
retens zurn:
Handwerkar, Krafitahrer, Lagerarbeiter, Eoten, Kraftfahrer,
Ladenmetzger Tankwarte Pforiner Kichanhiifan Tankwarte

1. 7.66  31.12.66 402 389 343 293 370 354
1. 368 301168 417 443 356 304 383 a67
1. 2.69 442 428 378 323 411 384
11260 301170 487 471 416 356 452 433
1.12.70 544 6521 459 400 500
1,471 312 SB4 575 500 437 552
1. 272 28 273 643 625 545 483 600
1.373 28, 2714 725 1a 607 538 622
1.374 28 275 BaB 180 674 600 149
1. 375 200 276 BG3 835 719 643 802
1. 3.78 906 877 754 675 - 842
1. 476 28, 277 g9i5s 885 758 680 a50
1. 3.77 975 943 BOB 725 905
1. 1.78 28, 278 976 343 BOB 725 915
1. 2718 28 279 1028 994 82 765 Fortselzung sishe Ortsklasse A
1.3.7¢ 29 280 1081 1 046 B8S7 803
1,380 28 241 1 156 1121 960 861
1,381 28 282 1213 1176 1007 505
1. 382  20. 2.83 1265 1228 1067 G4k

1) Ohne Altersgiiaderung, — 21 Ab 1.12.1870 Wagfall dar Drrsklasse C
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430 Einzelhandel mit Waren verschiedener Art

430 13 Lohntarifvertray fir die Konsumgenossenschaften in Baden-Wirttembaerg

Pf

Zeitlohnsitze je Std

fiir Aebaitnahmer der hochsten taritmaligen Altersstute {iber 21 Jahre) 12

in Ortsklasse A

in Ortsklasse 8 2)

y A B
Datum erst- in Lehngruppe . fiir Jugendliche
das malig in Lahngruppe der Lohngruppe |
Inkratt- xundbar in Drisklasse A
tretens um: n It | I unster 21 Jahren 1?
Handwerk K ommissionigrer un 5
S\:dr “ glelr.hwenig: Ta'ngd Allg ibrigen Arbertnehmar Arbeitnchmer é“;’i::;v:remm Arbeiten,
rafifahrer kaiten im Lagar
1. B87 31 368 424 404 3656 391 378 204
1. 488  31. 3,70 444 422 3N 408 392 ans |
1.1289 28 2.n 475 452 397 438 422 332 |
1. 31 523 497 434 483 393
.77 29 272 566 528 461 513 418 ‘
1.372 28 273 605 565 497 550 454
1. 373 28 214 G666 622 547 BO7 604 ‘
1. 374 28 275 52 102 617 687 574
1. 375 28 276 805 751 660 Fortsetzung siehe Ortskiasse A 617
1. 316 28 277 62 795 699 -
1. 337 28 2.78 907 B4T 44 -
1. 3.78 28 2.79 952 Bas 781 -
1. 379 29, 2.80 1000 930 az20 -
1. 380 28 281 1120 1010 900 -
1. 381 3. 382 1181 1085 949 -
1o h82 3. 383 12% 1112 bl -

11 Ab 1.3.1976 chna Altersgliederung. — 2} Ab 1.3.1971 Wag'all dar Ortsklessen A und B lalt).

430 14 Lohntarifvertrag tir die Konsumgenossenschaften in Bayern

Pt

Zeitlohnsatze je Std

fir Arbaitnehmer der hochsten tarifmalligen Attersstufe (Gber 18 Jahre)

in Orasklasse | 1!
in Beruksgruppa 2!

in Ortsklasse

fur jugendhiche

Daturmn erst- Arbaitnehmar
des rmalig i I ! der Barufsgruppe 41
tnkraf1- kiindbar ) in Oresklasse |
retens il M Kraftfahrar Handelshilfs Harl?;:m*s in % der Lohnsitze bis zum
etzger, raftfahrer, - - ;
Handwerker Bécker’fmd Kesselheizer arbeiten arbeiten der Orisklasse | 18. Lebansjahr 1?
alter Art, Kaonditoren, und Maschinisten {Pfériner usw. {Reinigungs-
arbeiten usw.}

1. 271 520 520 520 434 37 95 90 391

1. 2.71 N, 372 563 553 6853 481 400 415

1. 4.72 an. 373 615 505 440 459

1. 473 30. 4.74 700 B0 4490 504

1. 674 30, 475 780 630 55 26 92 567

1. 676 30 476 845 B75 547 08

1. 676 30, 4.77 898 78 522 574

1. 5.77 955 765 660 612

1. 1.78  30. 478 955 765 660 97 6127

1. 578 30. 479 1010 810 698 548

1. 579 1 065 BEE 135 694

1. .79 30 480 1066 ass 735 98 3 684

1. 680 30 481 1136 93 793 730

1. 581 1192 958 832 766

1. 9.8 30, 482 1192 958 832 99 94 766

1+ Flr gie Stadte Munchan und Mirnberg mir Orten im Umkreis von 10 km erhihen sich die Satze dar Ortsidasse 1 um 5%, ab 14792 um 4%, & 1.4 1973 um 3%, ab 1.5 1874 umn | % lor Nienberg mil Orten
im Umkrais won 10 km und ab 1.5.1978 entfalit die Erhéhung. — 2) Vor dem 1.5.1975 Lohngruppen la - VI,
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501 Stralenveriehr

501 1 Lohntarifvertrag fiir das Verkehrspawerbe in Schieswig - Holstein *)

o |
Zeitlohnsdtze je Std
fiir Arbeitnehmer ter hichsten tarifmaRigen Altersstufe {iber 20 Jahre}
in Ortsklasse 1 in Ortsklasse |1
Dsturn ofst- in Lahrgruppe 11 in Lohngruppe fiir Jugendliche
des mal (] ' " m W I Hn Alter von
Inkraft- kiindbar 17 Jahren
Tratens Tum: Fernfahrer, . Farnfahrer, in % des
(;:Ja‘:'::;::’t:;r Gberwiegand im Giiter- Ubrige Kraftfahrar Jé:fﬁob;:irﬁ::i:r uberwuggar\d im Giter- Vellarbeiteriohnes ‘
Stellmacher usm;.J oder Mobe_lferrwarkehr usw.' ung Mobalrfqrnverkahr ‘
tatig ritig
|
1. 4.66 31. B&6 300 275 280 280 270 70
1.41.68 31.10.69 360 360 320 320 Fortsetzung siebe Ortsklassa | |
1.311.69  31.10.70 400 330 350 360
11270  31.10.711 470 370 400 410
1. 132 32732 510 400 440 440
1. 1,13 311273 571 448 492 492
1. 1.1 3124 661 497 574 546
1. 475 0 537 614 5868
1. 136 3t 376 718 550 629 600
143 3 AT 53 585 664 635
1. 477 31 378 98 626 704 673
1. 478 3. .79 B3z 660 738 107
1. 474 31 380 Baz 710 798 157
1. 480 3. 3AN 937 765 840 809
1. 4,81 W7 a15 Bao 849
1.1081 31, 382 997 825 B40 8949
1. h.B2 31. 3.83 1058 8% 934 w1

*] Ohine Personenbefiirderung, Betriabe dar Schiffshre, schianergebundana Verkehnibatrisbe, Batrisba dar Gffentiichen Hand sowie Halenarbeiter.
11 Vor dem 1.12.187(0 ab 6. Jahr, danach sb 5. Jehr der Beiriebszugehérigkeit, antfatit ab 1.4.1977,

501 2 Lohntarifvertrag fiw das Giiternahverkehrs- und Speditionsgewerbe in Hamburg

P¥
'[ Zeitlohnshtze [e Std
ir Arbeitnehmar der héchsten warifmaRigen Altersstufe (iber 21 Jahre)
in Lohngruppe

Dad‘e‘:m n:rasllug fiir jugendliche
Inkrsft | kindbar P'“i‘:ﬂ“‘“"
tretens Zum: Kraftfahrer ' .

Betriabshandwerker von ¥ahrzaugen Platz, Transport- Beifahrer Wichter unter 18 Jahren

ab 11 Nutztast und Schuppenarheitar

1. 1.68  31.¥268 430 398 368 358 246 210
1. 2698 31. 1.70 454 420 390 Kb 270 230
1700 31 1.7 4938 460 428 414 300 264
L7 172 550 510 478 460 330 280
1.2712 31173 690 548 514 500 360 Ne
t. 273 3. 1.74 634 5492 554 544 400 350
1.274 311795 694 650 614 600 440 380
1. 375 738 890 662 B3IB 470 420
1.10.7% 29. 2.76 756 106 663 653 4B1 430
1. 376 28. 2.717 799 746 706 690 500 445
1. 377 2B 218 848 792 748 732 535 476
1. 378 2B 2.79 BID 831 785 768 561 498
1. 379 2956 854 809 793 590 525
1779 29. 280 438 87% 828 813 8590 5258
1. 380 28 2.3 997 930 881 864 630 570
1. 481 31, 382 1 050 a70 920 900 660 600
1. 82 3, 3.83 109 1008 960 936 650 630
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501 StraBenverkehr

801 3 Lohntarifvertraq fir das private Verkehrsgewerbe in Niedersachsen

DM/Pf

% tur Arbeitnetimer der hichsten tarifmaigen Altersstute li'st_)_(_er_1__B_Jahrel
i in Ortsklasse ! l in Oreskiasse il
| in Lohngruppe 2} B in Lohngruppe
Datum i oI5t 1 2 3 | ! Hir Jugendliche
In::“_ | k:::;';]ar Krahiah‘rer im Giiter- und Mbbe!fern\_rerkehr I(rahf_ahrer L Kraiﬂlahrer |n?l ?_;‘::r:sn
wretens | zum: bei Besetrung des Fahrzeugs mit _omit Beifahrer, Alle ubrlgen . mit n % des
i Fihrerschein . P’ Arbeiter Fihrerschein
i . i der K lasse Mdobettrager, (Wichter, der K fasse Lahnes der
alne;;i:?rar zwsl;:iar:r’ern 2 oder 3, Lage;:::)elter Garagenwiirter 2 ader 3, Lehngruppe 3
’ Wochenstunden Wochenstunden Mobelpacker : usw 1 I Mobelpacker
" usw. ’ usw.
1. 1.6B  31.12.68 306 298 292 294 a0
1. 1.6% 31.12.469 320 313 307 3089
1. 170 JNadm 352 344 338 340
L1 3Na2n . . 405 396 3B9 395
1. 1.72 31.12.72 195,75 239,26 435 426 419 423 90
1.233 - 314 218,25 266,75 485 476 464 473
1. 274 238,98 292,09 531 521 508 518
1. 874 3. 1.75 242,26 286,09 538 528 516 525
1. 57% 3. 1.76 255,85 315,35 595 585 572 587
1.3% 3 1.77 270,90 333,90 830 620 607 626
1. 3.77 28. 2.78 286,86 361,89 583 673 668 Fortsetzung siehe
1. 378 28 2.79 300,30 378,95 715 705 100 Oritsklasse |
1. 379 29 2.80 310,40 401,20 57 747 142
1. 380 2B 281 360.80 421,20 880 950 B30
1381 31, 382 369,60 434,01 947 a23 894
% hE 3.3 381,60 9,31 o %3 924

1 Kraftfahrer im Giter- und Mobelsrnvarkehe j& Waoche in DM. — 21 Ab 1.5.1975 Sstze bei ainer Betriabszugehdripkeit vom 6. Jahr ab, sk 1 .3.1980 vom 1. Jahr ab._

501 & Lohntarifvertrag fiir den privaten Giiterverkehr in Nordrhein-Westfalen
DM
__Zeitlohnsitze je Woche o
. fiir Arbeitnehmer der hdchsten tarifmaBigen AItErss\ufe_{_!.i_ber 18 Jahre}
n Po’r‘]’“';'f:;epl in Orusklasse if
Datum erst- G&-ierfernverkehr Gliternahverkehr fiir Jugendliche
des malig B ) h im Alter von
tnkraft: | kundbar o rozutg it | Pabrer 1 2 3 4 17 Jahven
tretens Zum: van .. . Stunden ! Berufskraft- Gutgmahverkehr in % des
fahrer ader Keaftfahrer, Alle sonstigen La;lrr"n::tg:(der ar bei\:'ec:lilt‘lhnes
Handwerker mit | Handwerker, Fuhyleute, ST
54 54 48 M Arbaiter Qrisklasse |
in Lohngruppe | in Lohngruppe | in Lohngruppe abgeschlossener Traktoren- Mabeltrager {Beifahrer
9 9 9 Ausbildung, fahrer usw. dsw )
1 2 1 2 i 2 qualifizierte usw. )
Arbeiten
1. 1.69 31.12.68 166,50 178,85 157,20 141,40 138,25 127.85 92 mn
1. 2.69 208,30 187,50 166,65 156,25 144,49 135,50
1.10.69 3D. 9.70 229,20 206,30 183,35 171,90 168,90 149,05
1I070 30. 9.71 258,00 232,20 206,40 189,20 174,70 163,70 80
1.1.72 31.12.72 280,20 252,20 224,20 205,50 191,00 180,00
1.1.73 31.12.73 306,00 275,40 24480 224,40 209,90 198,9¢ a5
1. 1.74 31.12.74 345,00 310,50 276,00 247,30 231,30 219,30 97,6
1. 275 31.12.75 369,00 332,10 295,20 264,50 247,30 234,40 Fortsetzung siehe
1. 276 31.12.78 394,20 354,80 31540 275,90 267,90 244,40 Orisklasse |
1. 1.77 31277 420,00 378,00 336,00 294,00 24,70 260,10
1. 1.78 441,00 356,90 352,80 304,70 288,50 273.40
1.10.78 28. 2.79 454,20 408,80 363.40 310,40 280,30 275,10
1. 4.79 31. 3.80 478,80 230,90 383,00 327,20 306,90 289,90
1. 4.80 3. 381 614,80 463,30 411,80 . 351,60 328,80 311,60
154 598,94 682,75 52958 53525 460,22 447,75 379,30 369.00 346,10 328.80
1. 1.9z 31. 382 [618,41 80227 546,77 532,43 47513 462,71 382,00 372,00 349,60 332,80
T A2 1, 383 (646,80 £29,80 572,% 557, T 497,52  hak,48 398,00 387,60 364,40 346,80

1 Vo dem ). 5. 1981 Kraltfaheer im Gatorfernverkehr chne Lohngrupoansinteilung. Dia Lohngruppenbazeichnungan wig im Gutarnahwarkenr,
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501 Strallenverkehr

501 5 Lohntarifvertrag Fir das private Transport- und Verkehrsgewerbe in Hessen

11 tohngruppen 1 bis 3 und Fernfahrer ahne Altersglinderung. — 2) Ab 1.1.1973 Wagfall dar Orisklasse 8. — 31 Bis zum 31.12.1869
1.4.1976 von 43 Stunden umd ab 1.5.1979 von 42 Stunden. Ab 1,1, 1981 bai einer W

itvzmit van 41 S

dan (chna Lot

emin Rickgang des Wochanarumisiohnes in den Lohngruppen 1 bis 4 20 verzaichngn ist.

501 6 Lohntarifvereinbarung fiir das Verkehrsgewerbe in Rheinland - Pfalz *}

Pf

DM
Zeitlohnsdtze jo Woche
fiir Arbeitnahmer der hichstan tarifmagigen Adtersstufe {iiber 20 Jahra) 1)
R in Drtsklasse ¥
in Ortsklasse 5
in Lohngruppe A I 8 fur
o in Lohngrupps Jugendliche
atum Byst- — s
des malig Stand|_n baschaftai?te der
tnkrafr- kundbar E . P Arbeitnehmer Lohngmppa 4
wretens Zum: arnfahrar bei einer Wochenarbeitszeit in
von dber . .. his. . . Stunden 1 2 a 4 Fernifahrar Orrsklasse §
bei einer Wochenarbeitszeit |im Alter unter
Hallen- sanstige Schatfnar . von uber 45 bis 48 18 Jahren
84 — 60 48 — 54 45 — 48 45 undA Kraftfahrer, Mﬁbeltr'agér alle upru_gen Swnden
. Lagarmeister | Tankwarte usw, Beschiftigten
USW, usw.
1. 1.67 31. 387 204.00 183,60 163,20 153,00 153,00 148,50 144,00 134,50 155,04 146,88 111,60
1. 768 212,40 191,18 169,92 159,30 158,30 154,35 148,B6 144,80 161,28 182,64 114,10
1. 469 220,80 198,72 176,64 165,60 165,60 160,65 155,70 150,75 " 167,52 158,88 120,60
1. 1.70 31.12.70 241,80 217,62 193,44 81,28 177,32 172,48 167,64 162,80 184,32 175,66 133,32
13711 3127 265,80 239,22 212,64 198,36 194,92 189,64 184,36 179,08 204.00 197,76 146,52
1. 172 283,80 255,42 227,04 212,85 208,12 202,40 194,68 191,40 217,92 214,56 156,64
1. 113 311233 306,60 275,94 245,28 229,95 224,84 218,68 212,52 206,80 235,66 168,96
1. 44 31274 340,20 306,18 216 255,15 249,48 242,88 235,84 229,68 261,60 191,B4
1. 376 29. 276 362,40 326,16 289,92 271,80 268,76 258,72 251,24 244,84 27840 204,16
1. 476 28. 277 Jga.00 345,60 307,20 288,00 275,20 267,89 260,15 253,27 294,72 21156
1377 28. 278 407,40 366,66 326,92 306,86 201,87 284,23 276,06 268,75 312,98 224,46
1. 378 28, 2.19 428,40 385,56 342,72 3,30 307.02 298.85 200,25 28294 328,80 236,07
1. 5.79 465,40 409 86 364,32 341 55 318,78 310,38 301,56 294,00 349,92 246,28
1. 6.80 507,60 456,684 406.08 380.70 366,32 346,08 336,84 328,86 389,76 276,36
1. 1.81 3. 3R 507,60 456,84 406,08 380.70 346,86 33t.e4 328,82 3,03 389,78 269,78
1. 6.81 532,20 478,98 426,76 380.1§ 363,67 354,24 344 81 336,61 408,96 282.9¢
t.1.82 31, 282 543,00 488,70 434,40 407,25 362,00 352,80 343,20 335.20 417,12 281,60
1. 82 3l 383 563,40 507,06 56,72 k2,55 ¥, 366,40 Fb,40 38,00 §34,50 22,40

bai einar Wochenarbeitszeit von 46 Stunden, st 1.1.1970 von 44 Stunden. ab
glsich! unct ab 1. 1. 1982 von 40 Stunden (ohna vollan Lahnausgigich), wodurch

Zeitlohnsatze je Std

fiir Arbeitnehmer der hdchsten 1arifméaRigen Altersstufe {iber 18 Jahrel

in Ortsklasse |
in Lohngruppe 1/

in Ortsklasse
La | f
in Lahngruppe '}

148

Dratum arst- Fahrpersanal 1 2
dag malig
Inkratt- kindbar Ba 5 3 4 2 1
tretens Tm: Begleitiente Kraftfahrer 2 Hallerr,
Beif Lager-
Omnibusfabrer Kraftfahwer { oh?l:mr ?uhf :::tz: U?‘d ibrige Krattfahrer 7!
Cim QOmnibysfahrer Fiihrerschein] ibrige pkhbesle Platzarbeitar
Linignvarkehr im Goter- und Mbelfernverkehr Nutzlast bis usw.
[ : 2,51 usw,

1. .67  3.12.87 342 342 319 342 kx3l 319 . 329
1. 7.6  30. 6.9 350 350 327 350 339 ax? . 3a7
1. 7.69 ' n m 346 an 359 346 . 357
11062  31.12.70 401 401 376 401 389 e . 387
1. 177 3z . 449 448 421 449 436 . 4an . 433
1. 1.72 34272 482 483 433 453 493 478 462 . 475
1. 1.73 311273 531 522 522 489 6§32 516 499 523 513
1. 474 592 579 579 550 593 577 560 Fortsetzung siehe Qrtsklasse |
11274 31, 335 603 588 589 660 604 587 570
1.476 31 378 842 627 627 596 643 625 645
1. 8.76 677 661 661 529 678 659 840
1. 2.76 31, 3.17 693 674 661 629 594 675 €55
1. 4377 31. 3.78 37 nr 694 660 138 718 . 684
1. 4.78 170 149 729 694 m 750 728
1,228 3. 379 785 768 .71 694 790 769 148
1. 479 31, 380 825 803 763 726 826 ap4 T80
1. 480 31, 381 BaB 862 837 798 887 963 8as
1. 4.81 3. 3.82 929 904 888 BAB 930 405 B79

31, 3.83 %7 1 932 838 w2 915
*} Die angafiihrten Lohnsalzelgelten nichi fiir Betrisbe der Binnenumachlagspeditian und -lagerei (Wasder} sowie Reedereiagenturen und Getreidespedition und -1agarai.
- 1) Var dem 1.1.1872 ab dem 4. Jahr, ab 1.1.1972 ab dem 3. Jahr der Batrisvazugehdrigkait. — 2) Auer tolchen im Farnvarkehr, Mistwagen-, Droschkan- und Omnibusgewarbe.




501 StraBenverkehr

501 7 Lohntarifvertrag fiir das private Omnibusgewerbe in Baden-Wiirttemberg *}

Pf

Zeitlohnsatze je Sid

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmiBigen Atersstufe {iber 21 Jahre}

. in Ortsklasse |
in Lohngruppe

in Ortsklasse 11

Datum erst. fir Jugendliche
des malig 3 1 2 |E} 5 im Alter
Inksaft- kindbar unter 1B Jahren
tratens aum: Speziathandwerker Berufs i er Lohnsitz in % des
m?:abgeschlossener . kraftfahrer Omnibusfahrer Sonstige Arbeiter mdq:rdOrtskrasse H ¢ Vollarbeiter|ohnes
Berufsausbildung mit Fal;:#!arhener-
rigf
1. 266 30.11.66 403 350 340 326 315 97 =
1. 768 30 689 439 312 361 348 335
1. 469 31 B.70 480 400 388 372
1.470 30. 9.70 540 450 437 418
1. 1.1 3tz 504 495 480 460
1132 32 636 530 514 493
1. .73 1273 719 599 8561 567
1. 134 311274 794 565 645 618
1. 278 Maz27s 852 1o 689 660
.23 3t 177 898 748 T 696 93
1. 237 3.1.78 956 796 12 740
1. 278 31. 1.79 1 008 840 815 781
1.10.78  30. 6.79 1080 900 813 837
1. 7.79 31, 380 1 206 1005 875 935 985
1. 4B0  31. 34 1284 1107 1070 996 99
1. 481 31, .82 1 345 1162 1 1043 98,6
1. 482 3. 3.83 1402 1n 1 168 1 086 Fortsatzomg sishe Ortsklasse I
*} Vor gem 1.3.1972 ohne Sidbadan.
501 8 Lohntarifvertrag fiir das Speditionsgewerbe und den Giiter- und Mabelnahverkehr in Baden-Wiirttamberg
Pf
Zeitlohnsitze je Std
fir Arbeitnehmer der hchsten taritmaligen Altsrsstute (iber 21 Jahre) 1
in Qirtsklassa | in Ortsklasse 2!
in Lohngruppe " ‘ n . .
fir Jugendliche
Datum erst- wnter
des malig 1 3 4{E) 6 8 21 Jahren
ol | ke
" Mobeltrager in % der Lohnsatze der Ortskiasse | arbeiteriohnes ''
Handwerker mit Filhrerschein o Mibalpacker Uew, &
Klasse |l ubrigs
1. .68  31.10.68 357 340 326 313 a7 95 95
1.11.68  31.10.69 380 362 348 333
11169  31.10.70 440 400 384 368 a7 100
L1170 31101 484 462 440 412 405
LR 311072 517 494 470 451 432
11172 311073 511 545 519 498 483 9B
11173 31.10.74 639 610 581 558 540
1. 275 311275 697 666 634 609 590
1. 1.76 31.12.76 735 M 668 B41 &3
1.7 3w 182 747 Al 643 861
1.1.78 311278 823 785 748 718 896
1.1.79 31, 380 a1 830 796 762 752
1. 4B0  31. 3.81 1025 980 940 "z B34
1. 4.81 31, 3.82 1108 1036 987 957 928
1482 3. 383 151 10M 1028 9?7 966
1] Ab 1.11.1969 ohne Altarsglmderung. — 2} Ab 1.11.1969 Wagfall der Ortsilassa (1. — 3] Vor dem 1.31.1870 Lohngruppe Kraftfahrar,
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601 Stralenverkehr

501 9 Lohntarifvertrag tir den Giiternah- und -fernvericehr, Mobalnah- und -fernverkelw und das Speditions., Lagerei- und Transportgewerbe in Bayern

Pf

Zeitlohnsilze je Std

fiir Arbeitnehmer der hchstan tarifmdBigen Adtersstufe (Ober 27 Jabrel 1
im Giter- und Mobelnatverkehs, im Speditians, Lagerei- im Giter- und Mbelferaverkehr sowie
) und Transportgawerbe ) in G2ter- und Mibelnabverkehr
in Ortsklasse | in Ortsklasse 27 in Ortsklasse | in Orisklasse 2}
Batm orst in Lohngruppe 1 | " in Lahngruppe 1 | 1l fir Jugandiiche
des malig 1m Atter von
Inkraft- kindbar 5 4 ! ! ‘izl “l;rg;"
tretens 2um: Vollarbaiter-
o . B:trfu;s- Spe:i;iony lohres !
aragenmeister, rattfahrer arbeiter, . . . i
La;!rmaismr mit Mébeltréiger, '";r%;‘l;:l:f:::ﬂze Kraftfahrer md’i;da:tl;s:;r;::tlze
usw, abgeschlassaner Lagerarbeiter
Aushildung usw.
1. v.66 30, 4.67 352 330 308 95 40 319 95 a0 70
1. 168 364 340 317 329
1. 1.68 367 343 320 332
1.11.68 28. 2.69 an 347 322 335
1. 4.69 390 364 339 352
1. 7.69 31, 570 399 372 347 360
1.12.89 311270 430 402 378 26 92 350 96 92
1.t 479 448 419 436
1. 31 31z 484 452 424 440
1.1 311272 530 495 464 4g2
1. 173 3.2.73 586 548 513 96 532 96
1. 474 311274 663 a1 572 593
1. 275 3akih M3 667 625 847
1. 1.76 750 667 656 630
1,176 31.12.76 760 692 656 630
1.1.37 8. 2.78 795 734 695 rra
1. 378 436 72 731 758
.37 31,3718 436 172 73 97 758 97
1. 439 31, 3.80 881 B17 776 a203
1. 4.80 965 895 950 o8 860 a8
1. 1.81 31 391 965 885 450 a8 880 99
1. 481 31, 3.82 1012 933 891 922
1. 482 3, .83 1054 m 93z Fortsetzung siehe Ortsklasse I 962 Fortsatzung siehe Orinkiesse I
1] Ab 1.1.1976 Wegfall car Altarsgliederung. — 21 Ab 1.1.1973 Wegfall der Ortaklagse 111, ab 1.1.1982 Wemfall der Orisiiassa Il
501 10 Lohntarifvertrag fiir das Mabeltransportgewerbe in Berlin {West}
Pf B

Zeitlohnsdize i Std

fiir Arpeitnehmer der hichsten tarifmaBigen Altersstufe (iiber 18 Jahre)

Daium erst- in Lohngruppe fﬁr Jugendliche
des malig im Alter umer
inkratt- kundbar ) § li?\ J‘z?:jr;n
m: Mibelpacker P E
tretens o Kraft?ahrer' Mabeltriger Wiichter Re{l::g::qs- Voilarbeiterlohnes
usw.
1. 967 3. 868 376 340 - - 70
1. 968  31.10.69 410 3 214 257
11169 31070 470 420 270 320
11170 311071 &40 480 350 380
1117 311072 6875 510 a7s 406
1.51.72 311033 625 855 410 440
111,73 31.10.74 720 630 460 435
1.1.75 311276 780 68S 500 540
1. 178 111276 B45 140 540 585
L P B Y 08 e ) B96 784 872 620 a0
1. 1.78 311228 44 az6 603 653
1.1.79  29. 2.80 997 872 637 690
1. 380 3. 381 1095 960 T00 760
1. 4.81 31. 3.82 1150 1010 a7 B11
1. k82 3. 583 1 200 1085 780 [iL5)
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701 Wischerei und Reinigung

701 2 Lohntarifvertrag fiir gewerbliche und industrietle Wischaraien in Berlin {West}

P
Zsjtlohnsitze je S51d
filr Arbeitnehmer der hichsten tarifmaBigen Attersstufe (iber 18 Jahre)
Vilb 1] 1 i
Maschinenwaschen, Zentrifugieren fur Jugendliche
Datum erst- im Alter
ket | s h teicht Sortieren, i
nkraft- undbar N schwar Big|
tretens um: Waschar- {in gro€an (in kleinen Handplatten Zeu:h‘nen und Ausschlagen in % das ‘
und R Handwaschen Zahlen von Wasche 1
Plattermeister Maschinan, Mawh'm" usw- von Wische usw ,VDH’ |
auch bis zu 60 kg ' arbeitarlohnes |
Gegenstrom- Fassungs-
anlagen| vermégen}
1. 366 N 367 350 240 205 200 205 180 175 a5
1. 868 311068 370 260 225 220 225 200 95
1. 1.720 407 330 287 275 281 248 242
1. 470 30.11.70 415 338 305 283 289 256 250
1.27217 31 .72 460 355 a2 285 280
t. 272 31173 400 385 345 310 305
1.473 31, 374 545 430 380 355 36D
1.674 3, 375 625 500 460 420 410
1. 675 31, 376 665 54D 495 445 435
1. 676  30. 4.77 05 573 628 475 465
1.977 30 878 755 610 563 51D 500
1. 978 30. B9 200 663 600 533 523
1.10.79  30. 9.80 00 692 636 565 554
1.10.80 30. 9.81 946 738 682 611 600
1.11.81  30.10.82 534 68 716 642 630
701 3 Lohntarifvartrag fir alle Betriehe des Chem. Reinigungs-, Tappichreinigungs- und Firbereigawerbes im Bundesgebiet *)
Pt
Zaitlghnsatze je Std
fiir Arbeitnebmer ger hichsten tarifmaBigen Astersstufe (iber 18 Jahrel
in Lohngruppe '?
fiir
. VIt vi v [\ 1l v W 1 1 Jugendliche
Datum erst: F'arl?sr und Chemischreiniger . ; Anle?:c:nrag
das malig mit bestandener Gesellen- Bedienen Detachieren Bigeln
Inkraft kiindbar bzw. Facharbaiterprifung und " im Alter van
tretens 2um: Uberwachen Spllan, . . van Gesell- | von Hosen, Dampt- Auspacken, 17 Jahren
mit alleiniger der chem. Schieudern WS':‘.WE'EE" oh;g woille schafts- Sakkos, art;enen Verpacken mv% d.es
Ver- abdem | Reinigungs | und hnliche | Stécken kS | kleidern 2! | Blysen |20 Ddmpfern | usw. ol
antwortung 4. Jahr maschinen | Titigkeiten und Seide und Seido usw. usw. und Puppen arbenter-
for den nach der | mit Zubehr HsW- lahnes
Gasamt- Aushildung usw.
avlaut
1.11.67 3D 4.68 375 360 325 306 295 280 295 280 270 260 a5
1. .68 389 364 339 315 308 290 305 230 280 270
1. 369 4 376 51 323 313 298 313 298 288 278
1.11.69 474 433 375 347 337 322z 347 322 3z ao2
1. 870 311070 485 450 384 355 345 330 355 3ap 319 309
1.11.7¢ 3110 550 515 445 415 392 376 a0z 375 365 385
11071 D72 622 586 515 484 435 a17 445 417 407 397
L1172 311073 662 626 583 520 an 452 481 452 442 427
19173 31.10.74 727 696 510 575 526 505 536 505 485 480
1.10.75  28. 2.76 805 765 890 650 584 660 594 460 555 £40
1. 376 28 277 849 807 728 686 616 691 627 501 586 570
1.377 28 2.78 897 853 769 728 651 625 663 625 619 603
1. 378 28.2.79 930 8a6 a02 758 [il:2) 658 696 668 652 636
1,379 29 280 977 930 842 796 fat:) 681 73 691 685 668
1. 3.80 28 2.81 t 023 976 a8a 842 7684 737 77 737 kol 714
1. 381 28 2.92 1074 1025 932 884 802 74 816 714 768 780
1. 5.82 28,2, 83 1119 1 068 Ll ral 83 07 850 807 . 800 s
TVor dem 1.10.1975 fir dia Lander Hamburg, Nimdersachsen -Bremen, Nordrhein-Wastfaisn, Hassen und Baden-Wirtiembarg.

1) Diraktncen,

. Vorarbailar {z. B. 1. Firbar, 1. Detacheura} srhalten 15 %ab 1. 3. 1981 20 %, sut gan hachsean Tariflohn ihrar Gruppe. — 2] Zuzighch 0,10 DM, ah 1. 11. 1969 0,20 DM & Stunda.
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701 1c¢ Lohntarifvertrag fiir Wischereien, Plitteraien, Schnellwischereian, Mietwaschkiichen, Automatenwaschereisn, HeiBmangeibetrisbe und Waschsalons

701 Wischerei und Reinigung

in Nordrhein - Westfalen
Pf

Zeitlohnsatze je Std

fiar Arbeitnehmer der hichsten 1arifmdRigen Altersstufe (iber 18 Jahre)

in Lohngruppe

Datum erst- fiir J high:
s maltlg i vt ' v n ! im :?if:rdv:ne
Inkratt- kiindbar Wischer mit | 17 Jahren
tratens Tum: abgeschlossener Arbeiten an . Legen oder in% des
" . . Arbeiten an Voliarbeiterlohnes
Lehrprifung Waschmas(_:hman Hilfsarbeiten dar Mangel usw. Aus.scMagen von
und und Zentritugen Wische usw.
Verantwortung

1. 9.66 31. 3.67 333 303 274 247 240 BG

1. 8.68 347 37 285 258 251

1. 1.69 389 ara 292 265 258 t
1.11.69 an4 74 334 302 294

1. 470 31.10.70 414 383 342 31 301 a5
+.11.70 KARLENS] 478 445 407 365 - 356

11171 311072 550 520 455 412 402

141,72 311093 610 580 4N 446 433

1.11.73 311074 670 835 545 500 485

1.1%.74 710 875 589 540 625

1. 575 31.10.75 25 690 604 655 540

1. 376 2B. 277 765 728 637 586 §7¢

1.377 28 278 808 768 673 619 603

1. 378 28279 Ba2 802 706 652 636

1379 28280 884 842 741 685 668

1,380 24 281 930 888 787 ]| 114

1. 3.8t 28. 2.82 a77 32 826 768 750

1. 3.8z . 2.5 140% Lyl 81 809 782

701 1d Lohntarifvertrag fir Wascherzian, Plittersian, Mietwaschkichen, HeiBmangalstuben und Waschsalons in Bayern
Pf
Zeitlohnsatze je Std
fisr Arbeitnehmer der hochsten tarifmaBigen Altersstufe (Uber 18 Jahrel
in Lahngruppe
Datum erst- - fiir Jugendliche
des malig Vil Vi I | im Alter von
I nkraft- khndh-ar Wiischer mit 177 .;:r(\‘ren
fretens pum abgeschiossener Arbeiten an Arbeiten an Legen oder Volialrleiterelzhnas
Lehrprifung Waschmast_:hmon dor Mangel usw. Aus_schlagen von
und und Zentrifugen Whosche usw.
Verantwortung

1. 267 30, 9.67 N 301 285 51 BS
1.11.69 404 374 304 294

1.970 351070 414 383 3N m

1.11.70 31071 475 445 365 355

1371 3092 550 520 412 402

1.11.72 211033 610 580 446 433

1.11.73 31.10.74 670 635 500 485

1.11.74 710 675 540 525

1. 675 313075 725 690 555 540

1.376 28 277 765 728 586 570

. 377 8. 278 8049 769 619 603

1. 378 M 279 a42 802 652 636

1. 379 28. 280 484 842 685 668

1. 380 28 281 930 B3B Fxy| 14

1. 3.81 28 2.82 977 932 768 750

1. 382 28, 2,83 108 b rd 800 82
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701 Wischerai und Rainigung

701 12 Lohntarifvertrag fir die Waschereien in Hamburg

DM/ Pe

Zeitlohnsitze je Std 1!

fiir Arbestnehrmar dar hdchstan taritmiaBigen Altersstufe (iber 18 Jahre)

in Lohngruppe

Datum arst- fir Jugandtiche
des [nalig Vil Vi v I 1 in]\;.-l,l:r:':ﬁn
|["::(f:rf‘; k::?nbﬂf Wschar mit Arbeiten an Arbeiten an Platien von Hand, L e in % des
abg,:f::gfs‘i;m Wasehrnaschinen Tur::cI‘arn Arbeiten an Aui::;;‘;" :Un Krattfahrer Vollarbeitariahnes
wrd Zamugan Schiittiern der Mangel Wiische wusw.
Verantwortung iiber 26 kg N
1. 966 30. 6.687 335 315 310 285 256 141,40 60
1.11.69 404 314 364 304 297 168,00 85
1.470  31.10.70 414 383 3713 au 304 168,00
1.11.720 naoen 475 445 430 365 355 191,00
1L11.7% 31.10.72 550 520 504 412 402 205,00
11172 31.310.73 610 580 542 446 433 221,00
111,73 31.10.74 670 635 597 500 485 245,00
1.11.74 710 675 635 540 525 265,00
1. 575 3.10.75 725 690 650 555 540 271,00
1.3 28 277 765 728 686 586 570 286,00
1. 337 28 2.78 BOY 769 725 619 603 304,00
1. 378 28 2.79 842 802 58 652 636 316,00
1.37¢ 2B 280 B34 842 796 685 668 332,00
1. 380 28 2841 930 888 842 731 714 350,00
1. 381 28 282 977 932 B34 768 750 368,00
1. 3.82 B 2.83 101 bral 921 800 782 384,00

1] Kraftishrer je Wocha in DM.

701 1 b Lohntarifvertrag fiir die Wischoreien, Plittereien, Schnellwischereian, Mietwaschkiichen, Automaten — Wischereien, Heilmangslbetriebe

und Waschaalons in Niedersachsen und Bremen

Pf
Zeitlohnsitze je Std
fur Arbeitnehmer der hichsten taritmaGigen Altersstufe (iibar 18 Jahre)
in Lohngruppe
Datum erst- fir Jugendliche
ags malig Vil Vi I | im Alter von
Inkraft- kindbar Wiischer mil 1_7' Jahren
trotens Zum: in % des
al?-ge:chlgfssaner . Arbaiten an Waschmaschinen Arbeiten an der Mange? Legen oder Ausschlagen Vollarbeiterlohnes
8 rgr:: ung und Zantrifugen s, von Wische usw.
Verantwortung
1.10.66  30. 9.67 332 302 252 245 a5
1. 4.68 346 313 263 256
1. 3.69 368 320 270 263
1.11.69 404 3 304 294
1. 970 31.10.70 414 383 311 301
11070 3107 475 445 365 355
1181 31072 550 520 412 402
1.11.72 31.10.73 610 580 446 433
11173 31074 670 635 500 485
1.11.74 Ll B 540 625
1. 875 31.10.7% 725 690 565 540
1. 3.76 28, 2.77 765 728 586 570
1. 377 28. 278 an9 769 619 603
1378 28 279 a42 802 652 436
1.379 28 280 8B4 842 685 Lildt:)
1. 380 28 2.1 930 a88 31 Fak]
1. 39" 28 282 977 932 768 750
10382 Wl .83 101 Erl 200 T8z
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Arbeitszeit
Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeftnehmar

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Vermogenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Sozialzulagen

Urlaubsdauer fir
erwachsane Arbeitnehmer

Bgzahlung bei Krankheit

Arbeitszeit

Sezialzulagen

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbhezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankhait
Yermogenswirksame Leistung

Arbeitszeit

Sozialzulagen

Urlaubsdauer fiir
grwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fir
erwachsene Arbaitnehmer

Bezahlung bei Krankheit
Vermogenswirksame Leistung

Arbeitszeit

Sachhezige

Leistungslohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer
Bezahiung bel Krankheit

Vermbgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Sachbeziige

Leistungsiohn
Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbazahlung far
erywachsene Arbeitnehmer
Bezahlung bei Krankheit

Vermdgenswirksame Leistung
Svnderzahlungen

Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnghmar

Bezahlung bei Krankheit

Vermbgenswirksame Leistung
Sonderzahiungen

Anhang
Wichtige tarifliche Regelungen nach dem Stande vam April 1982
100 _Allgerneine Energiewirtschaft
100 1 Hamburgische Eiektrizitdts-Warke (HEW)
40 Stunden.

3D Arbeitstage, im vollkontinuigrlichen Schichtdienst zusiitzlich 5 Tage, fir jo 5 zusammanhingend genammene Urlaubstage in den
Mconaten Oktober bis Marz zusatzlich 1 bis hiichstens 2 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Héhe von 65 % eines Monatsgehaltes.
Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich. '
Weihnachtsgeld bis zur Hahe sines Monatsgehaites, auBerdem als AbschluBgratifikation 90 % eines Monatsgahattes.

- 100 2 Gas-, Wasser- und Elekirizititsuntarnehman in Nordthain»Wastfnlcn'

40 Stunden,
Fiir Bezugsberechtigte Familiengeld 90 DM je Mcnat.

Je nach Alter und Zzhl der freien Kalendertage in 4 Kalenderwochen 22 — 32 Arbeitstage.

Je nach Dauer der Betriebszugehtrigksit und ob Haus- oder Krankenhausbehandiung Unterschiedshetrag zwischen Krankengeld und 86 bzw. 100:% des
Nettoeinkommens fir weitere 7 bis langstens 20 Wochen.

100 3 Elektrizitits-Versorgungsuntarnshman in Baden-Wirttemberg

40 Stunden,
Fiir Bezugsberachtigre Familianzulage 110,15 DM, Kinderzulage 35 DM je Monat.

Je nach Alter 23 — 30 Arbeitstage.

Uriaubsgeld in Héhe von 1 271,65 DM,
Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettalahn, je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit von waiteren @ his 46 Wochen.
Fiir Bezugsberechtigte 624 DM jahrlich.

100 4 Bayerischa Elektrizitits-Versorgungsuntarnehmen
40 Stunden.
Fiir Bezugsberechiigie Haushaltszulage 100 bzw. 140 DM je Monat.

Je pach Alter 25 — 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahma gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage
gelten.

Urlaubsgeld in Hohe von 40 % der Anfangsstute der Vergitungsgruppe 5 des jeweiligan Vergiitungstarifvertrages und filr jedes
hezugsherechtigre Kind 70 DM,

Unerschiedsbatrag zwischen Krankengeld und Nettolahn, je nach Dauer der Batriabszugehdrigkeit bis zu einer [Dauer von 72 Wochen.

Fiir Bezugsbarechtigte 52 DM manatlich.

110 Steinkohklenbergbau {einschl. -brikettherstellung) und Kokerei
110 1 Rheiniseh

stfilischer Steink bergh

Schichtzeit der Arbeiter unter Tage 8 Stunden, bei einer Temperatur iiber 28° € 7 Stunden, iiber Tage' 8 1/2 Stunden: die Arbeitszeit verkirzt sich
um 52 RAuhetage.

Je nach Grille des Haushalts bis zu: 7 t Hausbrandkohle.

Gedingerichilehn und Akkordrichtsatz = Tarifschichtlohn der jeweiligen Lohngrupps.

Je nach Alter unter Tage 31 — 33 Arbeitstage, Gber Tage 29 — 30 Arbeitstage; iiber Tage Arbeiter, dis 15 Jahre unter Tage beschattigt waren, erhalten
zusatziich 2 Arbeitstage.

Erholungsbeihilfe 300 DM.

Nach dreijihriger Betriebszugeharigkeit Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettoentgelt fiir weitere 7 bis 13 Wochen, nach 15 jdhriger
Betriehszugehdrigkeit von der 14, bis 26. Woche, héchstens 230 DM monatlich.

Fiir Bezugsberechtigte 624 DM jihrlich in Farm einer Tredepramie.

Fiir Bezugsberechtigle Weihnachtsgeld in Hohe des Tarifantangsgehaltes der Gehaltsgrippe 13 zuziglich 12,5 % = 2 814 DM, abziglich 300 DM Erholungsseihilfe.

110 2 Saarbergbau

Schichtzeit: fir Untertagearbeiter 8 Stunden; fiir (bertagearbaiter B 1/4 Stunden einschl. giner halbstindigen Pause; die Arbeitszeit verkdrzt sich
um 50 allgemeine Ruhetage im Jahr. Untertagearbeiter erhalten zusiitzlich 2 persbnliche Ruhetage.

Je nach Haushaltszusammensatzung bis zu 180 Ztr. Hausbrand jihrlich ab Werk. Zur Erleichterung eines Mehrverbrauchs an Stram und Gas kann anstelle
ainer Hausbrandmenge bis zu 40 Ztr. eine Beihilfe bei Teilablésung von 334 DM, bei Vollablésung von 1477,50 DM, jihrlich gegeben werden.

Akkordrichtsatz entspricht dem tariflichen Schichtlohn.

Je nach Daver der bergbaulichen Tatigieit unter Tage 32 — 33 Arbelistage, iber Tage 29 — 30 Arbeitstage; Ubertagearbeiter, die 15 Jahre unter Tage
peschiftigt waren, erhalten 2 Arbeitstage zusitzlich.

Erholungsbeihilfe in Héhe von 300 DM.
Nach dreijihriger Betrigbszugahirigkeit Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nattoarbeitsentgeit fiir die 7. bis einschl. 13. Waoche, nach
16jahriger Betriebszugehbrigkeit bis zur 26. Woche, hdchstens 230 DM menatlich.
Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich in Form einer Treuepramie.
Fiir Bezugsberechtigte Weihnachtsgeld in Héhe der Differenz zwischen 300 DM Erholungsbeihilfe und dem Gesamthetrag der Jahregvargatung von 2 814 DM.

111 Braun- und Pechkohlanbergbau (ginschl. -brikettherstellung) und Braunkohlenschwelerai

11t 1a Bargbaubetriebs und Kraftwarke dar PreuRischan Eleksrizitats A.-G. (hier: Braunkohienbergbau Borken und Wolfershaim}

40 Stundean.
Besondere Gedingevarainbarungan. Arbeitnehmer unter Tage erhalten eine Zuiage von 3 % dar Stundenvergiitung je Std. dar Untertagetitigkeit.

Je nach Alter und Dauer ger Betriabszugehdrigkeit 22 — 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, die Kalendertage als Arbeitstage
gelten, an denen der Arbeitnehmer zu arbeiten hatte,

Nach einjéhriger Batriehszugeharigkeit Unterschiedshetrag zwischen Krankengeld und 90 % des Nettoarbeitsantgaites bis zur Diauer von 26 Wochen, unter
Anrechnung der Zeiten fir die der Arbeitnehmer bei Arbeitsunféhigkeit in damssiben Kalenderjahr bereits Arbeitsentgelt une Krankengeldzuschull
erhalten hat.

Fir Bezugsherechtigte 52 DM monatlich. )

Weihnachtsgeld in Hahe van 100 % des Arbeitsentgeltes und im darauffgigenden Jahr Ergebnisbeteiligung von 100 % des im Varjahr
bezogenen Weihnachisgeldes.
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Arbeitszeit

Leistungstohn
Sozialzulagen

Urlaubsgdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahiung fiir
erwachsene Arbeitrehmer

Vermdgenswirksame Leistung
Sanderzahlungen

Arbaitszeit
Leistungslahn

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbazahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer
Vermibgenswirksame Leistung

Bezahlung bei Krankheit

Arbeitszeit

Leistungsiohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahtung fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit

Vermigenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeil

Leistungsiohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit

Vermégenswirksame Leistung
Sondaerzahiungen

Arbeitszeit

Laistungslohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Bazahlung bei Krankheit

Vermdgenswirksame Leistung
Sonderzahiungen

Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit

Vermdgenswirksame Leistung
Sanderzahlungen

113 Erzberghau .
113 1 Eisenerzbergbau der Stahlwerke Paine-Salzgitter AG

48 Wachenstunden, unter Tage einschl, iber Taga ausschl. dar Pausen; die Arbeitszeit wird verkirzt durch 52 bezahlte Ruhetage im Jahr, unter
Nichtanrechnung der Wachen#niertage.

Unter Tage: Gedingerichtsatz als Hauerdurchschnittsiohn in DM im Lohntarifvertrag angegeben, ber Tage: Akkordrichtsatz = Zeitlohn zuzigl. 15 %.

Familien- und Bergmannswohnungsgeld fir Verheiratete mit eigenem Hausstand und den ihnen Gleichgestellten sowie ledige Belegschaftsmitgtieder
Gber 35 Jahre von 1,25 DM, von 25 bis 36 Jahre von 0,63 DM je vergiitete Schicht,

Je nach Alter: Unter Tage 32, iiber Tage 30 Arbeitstage.

Je nach Alter Urlauhsgeld in Hahe von 65 % dber Tage und 67 % unter Tage des zu zahlenden Urlaubsentgeltes ohne Sezialzulagen.
Fiir Bezugsberechtigte 63 DM monatiich.
JahresabschluBvergitung in Hihe von 93 % des im September erzielien Monaiseinkommens, mindestens jedoch 50 DM.

115 Kali- und Steinsalzbergbau sowie Salinen
115 1 Kali- und Stainsalzbergbau in Niedersachsen, Nordrhein-Wastfalen, Hessen und Siidbadan

Wachentlich 5 Schichten (das sind im Regelfatl 40 Stunden), in Betrieben mit volikontinuier licher Wechselschichtarbeit 40 Stunden.
Als Richtsatze in DM-Betragen im Lohntarifvertrag angegeben.

Je nach Alter: Unter Tage 29 — 32, ber Tage 24 — 2B Arbeitstage, in Betrieben mit vollkontinuieriicher Wachsetschichtarbeit 2 Urlaubstage
2usdtzlich.
Urlaubzgeld in Hihea von 800 DM,
Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatiich. )
Je nach Dauer der Betriehszugehérigkeit Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettobeziigen bis zum Ende der 13. bzw. 26, Woche.

116 Zewinnung von Erdél, Erdgas und bitumindsen Gesteinen
116 1 Erdil und Erdgas-, Boht- und Gewinnungsbetriabe im Bundesgabiat

40 Waochenstunden im Jahresdurchschnitt.
Gesonderte Festlegungan.

Je nach Alter 26 — 28 Arbeitstage, in kontinuierlich laufenden Betrieben 3 Urfaubstage zusitzlich.

Urlaubsgeld in H6he ven 70 % der monatlichen Grundvergiitung der Lohngruppe IV, ‘
Nach dreijdhriger Betriebszugehdrigkeit Unterschiedsbetrag zwischen den Leistungen der Versicherungstrager und dem ermittelten Netto-Arbeitsentgelt |
fiir weitere @ Wachen, |

Fir Bezugsberechtigte 52 DM monatiich.
Weihrachtsgeld fijr Bezugsberechtigte in Hihe von 80 %, nach 2weijihriger Betriebszugehorigkeit 100 % des tariflichen Monatsiohnes.

200 Chemische Industrie (einschl. Xohlanwertstoffindustria)

200 1 Chemische Industrie in Schiaswig-Holstein
40 Stunden.
Akkordrichtsatz = Tariflohn zuziiglich 15 %.

Je nach Alter 26 — 29 Urlaubstage. Bei vollkontinuierlicher Wechselschichtarbeit zusitzlich 3 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Héhe von 2B DM je tariflichen Urlaubstag.
Je nach Dausr der Betriebszugehdrigkeit Unterschiedsbetrag zwischen Kranken- bzw. Ubergangsgeld und 90 % des Nettoarbeitsentge ltes bis zum Ende
des 2. — B, Monats der Arbaitsverhinderung,

Fir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Jahressonderzahlung in Héhe sines 13. tariflichen Monatseinkommens,

200 2 Chemische Industrie in Hamburg
40 Stunden.
Akkordrichtsatz = Tariflahn zuziglich 15 %.

Je nach Alter 26 — 29 Urlaubstage. Bei vollkantinuierlicher Wechsetschichtarbeit zusitzlich 3 Urlaubstage,

Urlaubsgeld in Hohe von 28 DM je tariflichen Urlaubstag.

Je nach Dausr der Betriebszugehorigkeit Untarschiegsbatrag 2wischen Kranken- baw. Ubergangsgeld und 90 % des Nettoarbeitsentgeltes bis zum Ende
des 2. - B. Monats der Arbeitsverhinderung.

Fiir Bezugsherechtigte 52 DM monatlich.
Jahressonderzahiung in Héhe eines 13. tariflichen Monatseinkommens.

200 3 Chemische Industrie in Niedarsachsan
40 Stunden.
Akkordrichtsatz = Tariflohn zuziglich 15 %.

Je nach Alter 28 — 29 Urlaubstage. Bei votlkontinuierlicher Wechselschichtarbeit zusitzlich 3 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Hhe vor 28 DM je tariflichen Urlaubstag,

Je nach Dauar der Betrielszugehorigkeit Linterschiensbetrag zwischen Kranken- bzw. Ubergangsgeld und 90 % des Nettoarbeitsentgeltes bis zum Ende
des 2. — 6, Monats der Aroeitsverhinderung. '

Fir Bezugsberechtigte 52 DM manatlich.
Jghregleistung in Hbhe von 173 Tarifstundenldhnen.
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Arbeitszeit
Leistungslohn

Urlaubsdauaer fiirr
erwachsane Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit

Varmogenswirksama Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslahn

Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer

Urfaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit

Vermbgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszait

Leistungslohn

Sozialzulagen

Urfaubsdauer ¥iir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubshezahlung fiir
erwachsena Arbseitnahmar

Bezahlung hei Krankheit

Vermagenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Leistungslohn

Sazialzulagen

Urtaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnshmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsens Arheitnehmer

Bezahlung bei Krankheit

Vermogenswirksame Leistung
Sonderzshlungen

Arbeitszeit
Leistungsiohn
Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitrniehmer
Bezahlung bei Krankheit

Varmaogenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Leistungslahn

Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fur
erwachsene Arbeitnehmar

Bezahlung bei Krankheit

Vermibgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

200 Chemische Industrie (einschl, Kohlenwertstoffindustriel

200 4 Chemische Industrie in den Reg-Bez. Aachen, Dissaldorf und Kiln
40 Stunden.
Akkerdrichisatz = Tariflahn zuziiglich 15 %.

Je nach Alter 26 — 29 Urlaubstage. Bei vollkontinuieriicher Wechselschichtarbeit zusitzlich 3 Urlaubstage.

Urlaubsgeid in Hohe von 28 DM je tariflichen Urlaubstag.

Je nach Dauer der Betriebszugehbrigkeit Untarschingdsbatrag zwischen Kranken- bzw. Ubergangigeld und 90 % des Netroarbeitsentgelts bis zum Ende
des 2. — 6. Monats der Arbeitsverhinderung.

Fiir Bezugsherechtigte 52 OM monatlich.

Jahresteistung in Hohg von 173 Tarifstundenldhnen.

200 B Chemischa Industris in Westfalon

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = Tariflohn zuziglich 75 %.

Je nach Alter 26 — 29 Urlaubstage, Bai vollkpntinuierlicher Wechselschichtarbeit zusdtzlich 3 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Hihe van 28 DM je tariflichen Urlaubstag.

Ja nach Dauer der Betriebszugehirigkeit Unterschiedshetrag zwischen Kranken- bzw. Ubergangsgetd und 80 % des Nettoarbeitsentgelts bis zum Ende
des 2. — 6. Monats der Arbaitsverhinderung.

Fiir Bezugsberechtigte 52 OM monatlich.

Jahrgsleistung in Héhe von 173 Tarifstuncenldhnen.

200 6 Chemische Industrie in Hessan
40 Stunden.
Akkordrichtsatz = Tariflohn zuziglich 15 %.
Fiir Bezugsberechtigte Famitienzutage in Hohe von |e 2 Pf je Arbeitsstunde.

Je nach Alter 26 — 29 Urlaubstage. Bei vollkontinuierlicher Wechselschichtarbeit zusitzlich 3 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Hohe von 28 DM je tariflichen Urlaubstag.

Ja nach Dauer der Betriebszugehéirigkeit Unterschiedsbetrag zwischan Kranken- bzw., Ubergangsgeld und 90 % des Nettoarbeitsentgeits bis zurm Ende
des 2. — B. Monats der Arbeitsverhinderung.

Fir Bezugsberechtigte 52 OM monatiich.

JahrssabschluBleistung in Héhe von 173 Tarifstundeniéhnien.

200 7 Chemische Industria in Rheinland-Pfalz
40 Stunden.
Akkordrichisatz = Tarifiohn zuzdglich 18 %.
Fiir Bazugsherechtigte Familienzulage in Hdhe von 2 P & Arbeitsstunde.

Je nach Alter 26 — 29 Urlaubstage. Bei valikontinuierlicher Wachselschichtarbeit zusétzlich 3 Urlaubstage,

Urlaubsgeld in Héha von 28 DM je tariflichan Urlaubstag.

Je nach Dauer der Betrigbszugehérigkeit Unterschiedsbetrag zwischen Kranken- bzw. Ubsrgangsgeld und 90 % des Nettoarbeitsentgeits bis zum Ende
des 2. — B. Monats der Arbeitsverhinderung.

Fir Bezugsberachtigte 52 DM monatlich.

Jahressongerzahlung in Hahe eines 13. tariflichen Monatseinkommens.

200 8 Chemische Industrie in Baden-Wiirttsmbarg (ohna Sidbaden]
40 Stundan.
Akkordrichtsatz = Tariflohn zuziglich 15 %.

Je nach Alter 26 — 28 Urlaukstage. Bei volikontinuierlicher Wechselschichtarbeit zusdtzlich 3 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Hohe vor 28 DM je tariflichen Urlaubstag.

Je nach Dauer der Betriebszugehtrigkeit Unterschiedsbetrag 2wischen Kranken- bzw. Ubergangsgeid und 90 % des Nettoarbeitsentgelts bis zum Ende
des 2. — 6. Monats der Arbeitsverhinderung.

Fir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Jahressonderzahlung in Hisha gines 13. tariflichen Manatseinkommens.

200 8 Chemische | in Siidbad:

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = Tariflobn zuziiglich 15 %.

Ja nach Alter 26 — 29 Urlaubstage. Bei vollkontinuierlicher Wechselschichtarbeit zusitzlich 3 Urlashstage.

Urlaubsgeld in Héhe von 28 DM je tariflichen Urlaubstag:

Je nach Dauer der Betrighszugehdrigkeit Unterschiedsbetrag zwischen Kranken- bzw. Ubergangsgeld und 90 % das Nettoarbeitsentgelts bis zum Ende
des 2, — 6. Monats der Arbeitsverhinderung.

Fiir Bezugsherechtigte 52 OM monatlich.

Jahressonderzahlung in Héhe eines 13. tariflichen Monatseinkommens.
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Arbeitszeit

Leistungsiohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmaer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer
Bezahlung bei Krankheit

Vermdgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszait

Leistungslaha

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahbung fir
erwachsene Arbeitnehmer
Bezahlung bei Krankhait

Vermigenswirksame | eistung
Sonderzahlungen

Arheitszait
Leistungslohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmar

Urlaubshezahlung fisr
erwachsang Arbeitnehmer
Bezahlung bei Krankheit

Vermigenswirksamae Laistung
Sonderzahiungen

Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsane Arbeitnehmer

Urlaubsbhezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer
Vermogenswirksame Leistung

Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslehn
Urlaubsdaver for
erwachsang Arbeitnehmar
Urlaubshezahlung fiir
erwachsene Asbeitnehmer
Vermdgenswirksame Laistung
Sonderzahlungen

Arbeftszeit

Lueistungsiohn

Urlaubsdauer fiir
arwachsane Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fir
arwachsens Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit

Vermogenswirksame Leistung
Sondarzahlungen

Arbeitszeit
Laistungslohn
Urlavbsdawer fir
erwachsene Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Asbeitnehmer
Vermdgenswirksame Leistung
Sondarzahlungen

200 Chemische Industrie {einschl. Kohlenwertstoffindustrie)

200 10 Chemische Industrie in Bayern

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = Tarifiohn zuziiglich 15 %.

Je nach Alter 26 — 29 Urlaubstage. Bei vollkontinuierlicher Wechsalschichtarbeft zusét2lich 3 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Héhe von 28 DM je 1ariflichen Urlaubstag.

Je nach Dauer dar Betrighszugehérigkeit Unterschiedsbetrag zwischen Kranken- bzw. Ubergangsgeid ung 30 % ces Nettoarbeitsertgelts bis zum Ende
des 2. — 6. Monats dar Arbeitsverhinderung.

Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.

JahresabschluBzahiung in Héhe van 173 Tarifstundenléhnen.

200 11 Chemische Industrie im Saartand

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tarifiicher Stundenlohn zuziglich 15 %.

Je nach Alter 28 — 29 Urlaubstage. Bai vollkantinuierlicher Wechselschichtarbeit zusatzlich 3 Uriaubsiage.

Urlaubsgeld in Héhe von 28 DM je tariflichen Urlaubstag.

Je nach Dauer der Betriebszugehirigkeit Unterschisdsbetrag zwischen Kranken- bzw. Ubergangsgeld und 90 % des Nattoarbeitsentgelts bis zum Ende
des 2. — 6. Monats der Arbeitsverkinderung.

Fiir Bezugsberechtigts 52 DM manatiich.

Jahresleistung in Hihe van 173 Taritstundenléhnen.

200 12 Chemische Industrie in Berlin (West)

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = Tarifichn zuzlgich 15 %.

Je nach Alter 26 — 29 Urlaubstage. Bei vollkontinuierlicher Wechselschichtarbeit zusitzlich 3 Uriaubstage.

Urlaubsgeld in Héhe von 28 DM je tariflichan Urlaubstag.

Jde nach Dauer der Betriehszugehirigkeit Untarschisdsbetrag zwischen Kranken- bzw. Ubergangsgeld und 90 % des Nettoarbeitsentgelits bis zum Ende
des 2. — 6. Manats der Arbeitsverhinderung.

Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.

Jahressenderzahlung in Hahe eines 13. tariflichen Monatseinkommans.

210 Kunststoffverarbaitung

210 1 Kautschuk-, asbest- und kunststoffverarbeitande |ndustria in Hamburg

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziiglich 5 %.

Ja nach Alter und Dauer der Batrigbszugehérigkeit 24 — 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetziicher Feiertage, die Tage Montag bis
Freitag als Urlaubstage getten.

Urlaubsgald in Héhe von 26 DM je taritlichen Urlaubstag,
Fir Bezugsberechtigte 36 DM monatlich.
Fir Bozugsberechtigte Jahresleistungsprimie in Hihe von 174 Tarifstundenléhnen zuziglich 15 %.

210 2 Kunststoffverarbeitende Industrie in Hessen

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziiglich 15 %.

Je nach Alter 22 — 28 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahma gesetzlicher Feiertage, & Tage je Woche als Arbeitstage gelten.

Urlaubsgald in Hishe von 24 DM je tariflichen Urlaubstag.
Fir Bezugsberschtigte 52 DM monatlich. ;
Fiir Bezugsbarechtigte JahrasabschluBleistung in Hohe von 173 Tarifstundenléhnen.

210 3 Kunststoffverarbeitends Industria in Bayern

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = Tariflahnsatz zuziglich 15 %.

Je nach Alter 23 - 28 Arbwitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Wocke als Arbeitstage gelten.

Urlaubsgeld in Héhe von 26 DM je Urlaubstag.

Je nach Dausr der Betriebszugehdrigkeit und Familienstand Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 70 bzw. 90 % des Mettoarbeitsentgeltes his zum

Ende des 3. bzw. 4. Manats der Arbeitsunfihigkeit. Arbeitnehmer mit Ubergangsgald arhaiten ebenfalls 70 bzw. 90 %.
Fiir Bezugsherechtigte 52 DM monatlich.
JahresabschluGzahlung in Héhe van 173 Tarifstundenlohnen.

215 Gummi- und Asbestvararbeitung

trlg i Miodersachsen

2151 G i ind
40 Stunden.

Akkordrichtsatz = Tarifgrundiohn zuziiglich § %.
Jdo nach Alter 26 — 29 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme dar Sonn- und gesetztichen Feiertage, 5 Tage jo Woche ais Urlaubstage geltan.

Urlaubsgekd in Héhe von 25 DM je Urlaubstag.
Fir Bazugsbarechtigte 20 DM meonatlich,

Fiir Bezugsberechitigte Jahreslaistungspréamie in Hhe ven 173 Tarifstundenlahnen. MaBgebend ist der Mittelwert des im Kalenderjahr der Auszahlung
fir den einzelnen Arbeitnehmer galtenden Taritgrundlabnes for Zeitlshner.
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215 Gummi- und Asbestverarbeitung

215 2 Gumstiindustrie in Hessan

Arbeitszeit 40 Stunden.
Leistungslahn Akkordrichtsatz = tariflicher Akkardgrundlohn zuzuglich & %.
Urlaubsdauer fiir

arwachsene Arbeitnehmer Je nach Alter 26 — 20 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahma der Sann- und gesetziichen Feiertage, 5 Tage jo Woche als Urlaubstage gelten.
Urlaubsbezahlung fir

erwachsene Arbeitnebmer Urlaubsgeid in Hohe von 25 DM je Urlaubstag.
Vermogenswirksame Leistung | Fiir Bezugsherechtigte 32 DM monatlich.

Sondarzaniungen Fiir Bezugsberechtigte Jahrespramie in Hohe ven 173 Tarifstundenldhnen zuziiglich 10 %. Der Errechnung wird die Tariflohngruppe zugrunde gelegt,
auf die der Arbeitnehmer in dem der Auszahlung vorhergehenden Monat iiberwiegend Anspruch hatte.

220 Gawinnung und Verarbeitung ven Steinen und Erden

220 1 Naturstain und Naturwerkstein-industrie in Nied, hsan und O

Arbeitszait 40 Stunden.
Leistungslohn Akkardrichtsatz = 1ariflicher Zeitlohn zuziglich 20 %.
Urlaubsdauer fiir
prwachsens Arbaitnehmer Je nach Alter und Dauer der Batriebszugehirigkeit 21 — 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme der Sonn- und gesetzlichen Felertage, b Tage je Woche
als Arbeitstage gelten.
Urlaubsbezahlung fiir
arwachsena Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hoha von 21 DM je Urlaubstag.
Vermigenswirksame Leistung | Fur Bezugsberechtigte 46 DM monatlich.
Sonderzahlungen Mach ginjdhrigar Betrisbszugehirigkeit Sondervergiitung in Hihe von 50 % des tariflichen Monatsverdianstes.

220 2 industrie der Staine und Erdan in Hessen (hier: Naturstein-, Zement-, Kalk-, Gips- und Ziegelindustrie}

Arbeitszaeit 40 Stunden.
Leistungslohn Akkordrichisatz = 1arifiicher 2eitlohn zuzigiich 20 %.
Urtaubsdauer fiir

erwachsene Arbeitnehmar Jo nach Alter und Dauer der Betriebszugehérigkeit 24 — 28 Arbeitstage, wobesi, mit Ausnahme der Senn- und gesetzlichen Feiertaga, 5 Tage je Woche

als Urlaubstage gelten.

Urlaubsbezahlung fir

erwachsena Asbaitnshmer Urtaubsgeld in Héhe von 27 DM je Urlaubstag.
Vermbgenswirksame Leistung | Fir Bezugsberechtigte 39 DM monatlich.
Sonderzahlungen Fiir Bezugsberechtigte Jahressondervergiitung in Hohe von 92 Tarifstundenlshnen der jeweiligen Lohngruppe.

220 3 Industria der Steine und Erden in den Reg.-Bez. Koblenz und Trier, den Stidten Mainz und Worms sowia den Ldkrs. Mainz-Bingen und
Alzey-Worms

‘Arbeitszeit 44 Stunden.

Leistungslohn Akkardrichtsatz = tariflicher Zeittohn zuziiglich 20 %,

Urlaubsdauer fiir
arwachsene Arbeitnehmer Je nach Aiter 22 — 27 ‘Arbeitstage, wabei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, © Tage je Woche als Arbeitstage gelten. Arbeitnahmer unter Tage

erhalten einen Zusatzurlaub von 2 Tagen.

Urlaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmes Urlaubsgeld in Héhe von 24,70 DM je Urlaubstag.

Vermégenswirksame Laistung | Fir Bezugsberechtigte 39 DM monatiich.

Sonderzahlungen Fiir Bezugsberechtigte Jahressondervergiitung van 154 Tarifstundenlhnen.

220 4 Natursteinindustrie und Teermischanl Schotterindustrie) in Baysrn
Arbeitszeit 40 Stunden.
Leistungsiohn Akkordrichtsatz = tariflicher. Zeitlohn zuziiglich 15 %.

Urlaubsdauer fiir
erwachseng Arbeitnehmer Je nach Alter 22 — 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahmne gesezlicher Feiartage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten. Nach 20jéhriger

Betrigbszugentrigkeit oder nach vollendetem 50. Lebensjahr zusitzlich 1 Urlaubstag.

Urlaubsbezahlung Fir
erwachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe van 21 DM je Urlaubstag.

Vermbgenswirksame Leistung | Fir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

Sonderzahlungen Nach ginjihriger Betriabszugehérigkeit Jahressonderzahlung in Héhe von 760 OM.

220 § Granitwarkstein- und Schleifarei- sowis Pflastarsteinbetrigbe in Bayarn

Arbeitszeit 40 Stunden. .

Leistungsichn Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlobn zuziglich 15 %.

Urlauksdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer Je nach Alter 22 — 6 Arbaitstage, wabei, mit Ausnahme gesetzlichar Feiertage, B Tage je Woche als Arbeitstage gelten.

Nach 20jahriger Betrighszugahtirigkeit oder nach vollendetem 50. Lebansjahr zusitzlich 1 Urlaubstag.

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsens Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Haha von 21 DM je Urtaubstag.

Vermogenswirksame Leistung | Fir Bezugsberechtigte 38 DM monatlich.

Sonderzahlungen Nach einjahriger Betriebszugehdrigkeit Jahressonderzahlung in Hihe von 750 DM,

220 6 Baustoff- und Netursteinindustrie im Saariand

Arbeitszeit 40 Stunden.

Leistungslohn Akkordrichtsitze in DM-Betragen im Lohntarifvertrag.

Urlauhsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer Ja nach Alter und Daver der Betriebszugehdrigiait 21 — 28 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahma gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbsitstage

gelten. Arbeitnehmer unter Tage und Sghichtarbeiter erhalten einen Zusatzurlaub von 1 Tag.

Urlaubsbezahlung fur
erwachsane Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hisha van 22 OM je Urlaubstag.

Vermigenswirksame Leistung | Fir Bezugsberechtigte 46 DM maonattich.
Sonderzahlungen Jahressonderzahlung von 150 Tarifstuncenldhnen,
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Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdauar fiir
erwachsana Arbeitnehrmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnenimer

Vermigenswirksame Laistung
Sonderzahlungen

Arbaitszeit
Leistungslobn
Urlaubsdausr fiir
srwachsene Arbeitnghmer
Urlaubsbezahlung fiie
erwachsene Arbeitnehmer
Vermbgenswirksame Leistung
Sandaerzahlungen

Arbaitszeit

Leistungsiohn

Urlaubsstauer fiir
erwachsene Arbaitnshmer

Urlaubsbezahlung fiir
arwachsene Arbeitnehmer

Vermigenswirksarme Leistung
Sanderzahlungsn

Arbeitszeit
Leistungstahn

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnahmer

Urlaubsbezahdung fiir
arwachsene Arbeitnehmer
Vermogenswirksamea Leistung

Sonderzahtungen

Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsgne Arbeitnehmer

Urlaubsbezanlung fiir
erwachsene Arbeitnghmer
Vermdgenswirksame Leistung

Sonderzahlungen

Arbeitszait
Leistungsiohn
Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer
Uriaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer
Vermdgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

220 13 Ziegal- und Dachziegelind

Arbeitszeit
Leistungsiohn
Urlaubsdauer fiir
srwachsene Arbeitnahmer
Urlaubsbezahlung fir
erwachsens Arbeitnehmer
Vermégenswirksame Leistung
Sondarzahiungen

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden

220 7 Zementindustrie in Nisdersachsen

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzigiich 20 %.

Je nach Altar 26 — 29 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Hihe von 3 Tarifstundenldhnen der Lohngruppe 111 je Urlaubstag,
Fiir Bezugsberechtigte 62 DM monatlich.
Fiir Bezugsberschtigte 173 Tarifstundenldhne als Jahresabschiufizahiung.

220 8 Zementindusirie in Nordrhein-Westfalan

40 Stunden.
Akkardrichtsatz = tarifticher Zeitlohn zuziiglich 2D %.

Je nach Alter 26 — 29 Urlaubstaga,

Urlaubsgeld in Hohe von 3 Tarifstundanidhaen der Lohngruppe 111 je Urlaubstag.
Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich,
Fiir Bezugsberschtigre 173 der am 30, Juni geltenden Tarifstundenldhne als Jahreszahlung. Auf die Jahreszahiung ist das Waibnachtsgeld anrechentar,

220 9 Zementindustrie in Baden-Wiirttamberg

40 Stunden.
Akkardrichtsatz = teriflicher Zeittohn zuziiglich 20 %.

Je nach Alter 22 — 28 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesatzlicher Wochenfeiertage, die Werktage Montag bis Freitag als Urtaubstage gelten.
Nach zehnjahriger Betriebszugehdrigkeit zusitzlich 1 Arbaitstag.

Urlaubsgeld in Hbhe von 26 DM je Urlaubstag,
Fiir Bezugsberechtigte 38 DM manatlich.
Jahressonderzahlung in Héhe von 150 Tarifstundenléhnsn nach den jewails am 31. 10. des laufenden Jahres giiltigen Satzen.

220 10 Zementindustrig in Bayern

40 Stunden.
Akkardrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuziiglich 15 %.

e nach Alter 22 — 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gasetzlicher Feiertage, & Tage je Wocha als Arbeitstage gelten.
Nach 20jihriger Betrisbszugehdrigkait ader nach vollandetem §0. Lebensjahr zusatzlich T Urlaubstag,

Urlaubsgeld in Hihe von 21 DM je Uripubstag,
Fiir Bezugsberechtigta 39 DM monatiich.
Nach einjdhriger Betriabszugehérigkeit Jahressonderzahlung in Hohe von 750 DM,

i baard i 41 aen

220 11 Kalkindustris im

Tail des Reg.-Bez. Dlisseldorf
440 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuziiglich 20 %.

Ja nach Alter 28 — 30 Arbwitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, b Tage je Woche als Arbeitstage gelten. Vollkontinuierliche Schicht-
bstrigbe zusatzlich 1 — 3 Uriaubstage.

Urlaubsgeld je Urlaubstag, hochstens bis 27 Urlaubstage 1,405 % des jswailigan Endgehalts der Gruppa G 2.
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.
Fir Bezugsberechtigte JahresabschiuBzahlung in Hihe von 100 % des tariflichen Monatsiohries.

220 12 Ziegel und Dachziegelindlustria in Hamburg, Schleswig-Holstsi feg.-Bez. Stade und Lineburg
40 Stunden,

Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuziglich 20 %.

Je nach Alter urd Dauer der Betrinbszugehérigkeit 19 — 28 Arbaitstage, wobei Saﬁsmge, Sonn- und Feiertage nicht als Urlaubstage gelten.

Urlaubsgeld in Héhe van 21 DM je Urlaubstag.
Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Jehresvergiitung in HBhe von 150 Tarifstundenléhnan.

o e in Nied, 1 (ohne Oldanburg, Reg.-Bez. Aurich und Stade, jedoch sinschl. Krs. Verden}

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tarifticher Zeitlohn zuziiglich 20 %.

Je nach Aiter und Dauer der Betrichszugehérigkeit 19 — 28 Arbeitstage, wobei Samstage, Sonn- und Feiertage nicht als Urlaubstage gelten.
Urlaubsgeld in Hishe von 21 DM je Urlaubstag.

Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monattich.
Jahressendervergiitung in Hishe von 150 Tarifstundanidhnen.

157




Arbeitszeit

Leistungslehn

Urlaubsdauser filr
erwachsgna Arbeitnehmer

Urlaubshezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Vermbgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbaitszeit
Leistungsiohn

Urlaubsdauer fiir
grwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahiung fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Vermdgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungsichn

Urlaubsdaver fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fur
erwachsene Arbeitnehmar
YVermogenswirksame Leistung

Sanderzahlungean

Arbeitszeit
Leistungsiohn
Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer
Urlaubshezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer
Vermogenswirksame Leistung
Sanderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungsiohn

Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsane Arbeitnehmer
Vermigenswirksame Leistung

Sanderzahlungen

Arbeitszait
Leistungslahn

Urtaubsdauer for
erwachsene Arbeitnehmer

Lir laubshezahlung fiir
erwachsene Arteitnehmer
Vermigenswirksame Leistung

Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Uriaubshezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer

Vermagenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

220 Gewinnung und Verarbeitung van Steinen und Erden

220 14 Ziegelindustria in Nordrhein-Westfalen

40 Srunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlehn zuziiglich 20 %.

 Je nach Alter und Dauer der Betriebsaugehorigkeit 19 — 28 Arbeitstage, wobei Samstaga, Sann- und Feijertage nicht ais Urlaubstage gelten.

Urlaubsgeld in Hahe von 21 DM je Urlaubstag.
Fir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Jahressondervergiitung in Hhe von 150 Tarifstundenléhnen.

220 16 Ziegelindusttie in der Palz

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuziiglich 20 %.

Se nach Alter und Betriebszugehérigkait 19 — 28 Arbeitstage, wobei Samstage, Sonn- und Feiertage nicht als Urlaubstage gelten.

Urlaubsgeld in Hohe von 21 DM je Urlaubstag.
Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Jahressondervergiitung in Hohe von 150 Tarifstundentghnen.

220 16 Ziegelindustria in Baden-Wiirttembarg

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuziiglich 20 %.

Je nach Alter und Dauer der Betrigbszugehérigkeit 19 — 28 Arbeitstage, wobei Samstage, Sonn- und Felertaga nicht als Urlaubstage geiten.

Urlaubsgeld in Héhe von 21 DM je Urlaubstag.
Fiir Bezugsberechtigte 52 DM manatlich.
Jahressondervergiitung in Hohe van 150 Tarifstundenlhnen.

220 17 Ziegelindustrie in Bayern

40 Stunden. .
Akkordrichisatz = tariflicher Zeitlohn zuziiglich 20 %.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 20 — 27 Warktage, wabei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiartage, 5 Tage je Woche als Werktage gelten.

Urlaubsgeld in Haha von 21 DM je Urlaubstag.
Fiir Bezugsberechtigte 38 DM menatlich.
JatresschluBzahlung in Héhe von 137,5 Tarifstundenléhnen.

220 18 Feuarfasts industria in Niedersachsan und Rheinland-Pfalz (ohne den shemaligen Reg-Bez. Pfatz)

40 Stunden.
Akkardrichisitze in Pi-Betrigen im Lohntarifvertrag angegeben.

Ja nach Alter 22 — 27 Arbaitstage. wabai, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage getten. Arbieitnehmer untar Tage und
Schichtarbeiter in vo!l- und teilkontinuierlicher Schicht erhalten 2 zusdtzliche Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Hoha von 24,08 DM je Urlaubstag.
Fiir Bazugsherechtigte 39 DM monatlich.
Jahrassondervergiitung in Hihe von 173 Tarifstundenl|&hnen.

Kall 4 industrie In S o

220 19 in und Hamburg
40 Stunden.

Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuziiglich 20 %.

Je nach Alter und Dauer der Batriabszugehdrigkeit 21 — 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feisrtage, 5 Tage je Wache als Arbeitstage
galten,

Urlaubsgeld in Héhe von 25 DM ja Urlaubstag.
Fiir Bezugsherechtigte 52 DM monatlich.
Jahrassondervergitung in Hishe von 103 % des 1ariflichen Monatsverdienstes.

220 20 Kalksandsteinindustria in Niedersachsen, Bramen und Nardrhein-Westfalen

40 Stunden.
Akkardrichtsatz = tariflicher Zaitichn zuziiglich 20 %.

Je nach Alter und Dauer dar Betrigbszugehérigkeit 21 — 30 Arbeitstage, wabei, mit Ausnahme der gesetzlichen Feiertage, & Tage je Woche als Arbeits-
tage gelten.

Lirlaubsgeld in Hihe van 25 DM je Urlaubstag.
Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Jahressondervergitung in Héhe von 100 % des tariflichen Monatsverdienstes.

158



Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlgubsdauer fiir
srwachsene Arheitnehmer

Urlaubsbezahlung fir
erwachsena Arbaitnshmar
Vermigenswirksame Leistung

Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Vermigenswirksame Leistung
Sonderzahlunigen

Arbeitszeit
Leistungsiohn

Urtaubsdauer fiir
arwachsena Arbeitnehmer

Urlaubshezahlung fir
arwachsene Arheitnehmer

Varmdgenswirksame Leistung
Sondgerzahlungen

Arbeitszeit
Leistungstohn

Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer

Lirlaubsbezahlung fir
arwachsene Arbeitnehmer

Vermigenswirksame Leistung
Sonderzzhlungen

Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer

Vermogenswirksame Leistung
Senderzahlungen

Asbaitszeit

Laistungslohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fir
erwachsens Arbeitnehmer

Vermogenswirksame Leisting
Sonderzahlungen

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden

220 21 Betonsteingewerba in Nisdersachsan

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuziglich 15 %.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehirigkeit 22 — 2B Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, die Tage Mantag bis Freitag
als Urlaubstage gelten.

Nach einjihriger Betriebszugehiirigkeit Urtaubsgeld in Hohe von 22 DM je Urlaubstag.
Fiir Bezugsberechrigte 46 OM moanatiich.
Jahressondervargitung in Hohe von 60 % das tarifiichen Monatsverdienstes.

220 22 Betorateingewerbe in Nordrhein-Westfalen

40 Swmunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuziglich 15 %.

Je nach Alter und Dauer der Betrigbszugehérigkeil 22 — 28 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahma Qesetzlicher Feiertage, die Tage Mantag bis Freitag
als Urlaubstage gelten.

Nach einjihriger Betrisbszugshdrigkeit Urlaubsgeld in Héhe von 22 DM je Urlaubstag.
Fiir Bezugsberechtigte 46 DM monatlich.
Jahressondervergiitung in Hohe van B0 % des tariflichen Monatsverdianstes,

220 23 Industrie der Steine und Erden in Hassan (hier: Betc
40 Stungan.
Akkordrichtsatz = teriflicher Zeitlohn zuziiglich 20 %.

in- und Leichtbauplatten-Industrie, Sand- und Kissgruben)

Je nach Alter und Dauer der Batrigbszugenirigkeit 20 — 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gasetzlichar Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage

getten.

Urlaubsgeld in Héha von 21 DM je Urtaubstag.
Fiir Bezugsherechtigte 38 DM manatlich.
Jahrassondervargiitung in Héhe von 92 Tarifstundenléhnen der jewsiligen Lohogruppe.

220 24 inclystrie dar Stine und Erden in Baden-Wiirttamberg [hier: Beton und Fertigteilindustrie]

40 Stunden,
Akkordrichtsatz = tarifticher Zeitlohn zuziiglich 20 %.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 22 — 26 Arbaitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Foiertaga, die Tags Montag bis Freitag als

Urlaubstage gelten. Nach 10jihriger Betriabszugshérigkeit zusiitzlich 1 Arbeitstag.

Urlaubsgeld in Hishe von 26 DM je Urlaubstag.
Fiir Bezugsharechiigte 39 DM monatlich.
Nach einjahriger Betriebszugehdrigkeit JahresabschluBvergitung in Héhe von 86 Tarifstundantghnen.

220 28 Betonr und Batonfertigteilindustrie sowis das B k in Bayarn
40 Stunden.

Akkardrichtsatz = in Pf-Betrdgen im Lobntarifvertrag angegeban.

Ja nach Alter 23 — 27 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesatzlicher Feiartage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten. Nach 20j3hriger
Betjebszugehorigkeit oder nach vollendetem 50. Lebansjahr zusitziich 1 Urlaubstag.

Urlaubsgetd in Hohe van 21 DM je Uirlaubstag.
Fiir Bazugsbarechtigte 39 DM monatlich.
Nach einjénriger Betriebszugehdrigkeit Jahressonderzahlung in Héhe von 760 DM.

224 Feinkeramik

Enink b lod o Meard 1 i
Fainker ar

224 2

40 Stunden.

Leistungsentiohnung bei Stlickak korden iber Stiick- bzw, Geldakkordpreisen, bei Zeitakkorden iiber Stundengsldfaktoren geregelt.

Je nach Alter 22 — 28 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Wache als Urleubstage gelten.

Urlaubsgeld in Hishe von 16 DM (Stand 1975 je tariflichan Urlaubstag, zusitzlich durchschnittliche prozentuale Veranderung der Tariflohne
der Lohngrupps 7.

Fiir Bezugsberechtigte 26 DM manattich.
Nach zweijiihriger Batrigbszugehisrigkeit Jahresabschlu@zahiyng in Hihe eines monatlichen Terifeinkarmmens.
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224 Feinkeramik

224 3 HKeramische Wand- und Bodenfliesenindustrie in Bremen, Hamibwarg, Niedersachsan, Nordrhein- Westfalan und Schleswig-Holstein

Arbeitszeit
Leistungslohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer

Vermdganswirksame Leistung
Sondarzanhlungen

Arbaitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdauer fiyr
erwachsene Arpeitnehmer

Urlaubsbazahiung fiir
erwachsane Arbeitnehmer
Vermbgenswirksame Laistung

Sonderzahtungen

Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Vermbgenswirksame Leistung
Sanderzahlungen

Arbaeitszeit
Leistungslabn
Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung fur
arwachsena Arbeitnehmer
Vermagenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arpeitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdauer Fir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Vermigenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Vermogenswirksame Laistung
Sonderzahlungen

40 Stunden.

Leistungsentlohnung bei Stiickakkdrden iiber Stiick- bzw. Geldekkordpreisen geregelt, bei Zeitakkorden gilt als Berechrungsgrundlage der tarifliche
Lohntafelsatz.

Je rach Alter 22 — 28 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Felartage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten.

Urlaubsgeld in Hahe von 15 DM {Stand 1975) je tariflichen Urlaubstag, zusitzlich durchschnittliche prozentuale Veranderung der Tarifidhne der Lahngruppe 7.
Fur Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.

Fiir Bezugsberechtigte JahresschiuBzahlung in Méhe eines monatlichen Tarifeinkommens. Auf die JahresschluBzahlung sind anrechenbar: Weihnachtsgald,
Janressonderzahlungen und dividendenbezogene Zahiungen.

224 4 Keramische Industrie und die Glasvaredeiung in Aheinland-Pfalz (ohne Reg.-Bez. Plalz}

40 Stunden.
Akkordrichtsdtze in Pf-Betragen im Lohntarifvertrag angegeben.

Je nagh Alter 22 — 27 Arbaitstage, wobei, mit Ausnahma gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstaga gelten. Untertage- und Schichtarbeiter erhalten
2 Tage Zusatz-Uriaub.

Urlaubsgeld in Hoha von 23,60 OM (Stand 1979) je tariflichen Urlaubstag, zusdtzlich durchschnittliche prozentuale Verinderung der Tariflohne der Lahngruppe 7.

Fiir Bezugsberachtigte 26 )M monatlich.
Jeder Arbeitnehmer hat Anspruch auf eine Jahressondervergitung von 154 TarifstundenlShren.

224 § Feinkeramische Industrie in Badan-Warttemberg

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitiohn zuziiglich 20 %; Zeitakkorde iiber Stundengeldfaktaren gasondert geregelt.

Ja nach Alter 22 — 2B Arbeitstage, wobei, mit Ausrahme gesetziicher Feiartage, 5 Tage je Woche ats Arbeitstage gelten.

Urlaubsgeld in Hahe von 6 DM {Stand 1975} ie tariflichen Urlaubstag, zusdtzlich durchschnittliche prazentuale Verdnderung der Tarifiéhne dar Lahngruppe 7.

Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monaslich.

Fiir Bazugsbarechtigte Jahrasschiuizahlung in Mohe eines monatlichen Tarifeinkommens. Auf dig JahresschiuBzahlung sind anrechenbar: Weihnachtsgeld,
Jahrassonderzahlungan und dividendanbezogene Zahlungen. '

224 6 Feinksramische Industrie in Bayern

40 Stunden.
Akkardrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuziglich 2Q %; Zeitakkorde Gber Stundengeldfaktoren gesondert geregelt.

Je nach Alter 22 — 28 Urlaubstagas, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tege je Woche als Urlaubstage geltan.

Urlaubsgeld in Hbhe von 156 DM (Stand 1876) je tariflichen Urlaubstag, zusatztich durchsehnittliche prozentuale Veranderung der Tarifldhne der Lohngruppe 7.
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.
Je nach Dauer dar BetrisbszugehBrigkeit ain 13. Monatseinkommen in Héhe von 40 big 100 % des tariflichen Monatsiohnes.

224 7 Speckstein- und Steatit-Industrie in Bayern
40 Stunden.
Akkordrichisatz fir Stiickakkorde = tariflicher Zeitiohn zuziiglich 20 %; Zeitakkarde iiber Stundengsldfaktoren gesondert geregalt.

Je nach Alter 22 — 28 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage galten.

Urlaubsgeld in Hohe von 15 DM (Stand 1975 je tariflichen Uriaubstag, zusétzlich durchschaittliche proxentuale Verandarung der Tarifldhne der Lohngruppe 7.
Fir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.
Je nach [auer der Betrigbszugehtrigkeit ain 13. Monatseinkomemen in Hihe von 40 bis 100 % des tatiflichen Monatslohnes.

230 Eisan- und Stahlerzeugung {(ainschl, -halbzeugwerke)

230 1 Eisan und Stahlindustrie in Nordrhain-Westfalen

40 Stunden.
Akkordlehn antspricht den Zeitlohnsatzan.

30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 6 Tage je Woche als Arbeitstage gelten; wenn 2/3 des Urlaubs
in der Zeit von Oktober bis Marz genommen warden, zusitzlich 1 Tag.
Fiir Bazugsberechtigte 52 OM monatlich.

Der Arheiter hat Anspruch darauf, dak die jihrlichen betrieblichen Sonderzahlungen, wie JahresabschiuBwergiitung, Weihnachtsgeid, Urlaubsgeld,
110 % eines Manatseinkammens nicht unterschreiten.
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Arbeitszeit
Leistungstohn

Urlavbsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubshbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Vermbgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Leistungslahn

Urisubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer

Varmagenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Leistungslohn

GigBareizulage

Urlaubsdauar fiir
erwachsena Arbaitnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbsitnehmer

Vermdgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Leistungslohn

Gielereizulage

Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung for
erwachsene Arbeitnehmer

Vermdgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Leistungslohn

Gieflereizulage

Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit
Vermdgenswirksame Laistung
Sanderzahlungen

Arbaitszeit
Leistungsiohn
GieBereizulage
Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung fiir
erwachseng Arbeitnehmer
Vermdgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

230 Eisen- und Stahlerzeugung {einschi. -halbzeugwerke)

230 2 Oberpfilzische Hiittenindustrie (Eisenwerk-Gesellschaft Maximilianshiitte m.b.H.)

40 Swunden,
Akkordrichtsatz = tariflicher Zsitlohn dar hochsten Altersstufe.

30 Arbeitstage, zusatzlich 2 Arbeitstage Erschwernisurlaub.

50 % der Urlaubsvergiitung.

Fiir Bezugsherechtigte 52 DM monatlich.

Weihnachtszuwendung in Hhe von ca. 75 % der ermittelten Monatslohnsumme, die restliche Summe (ca, 5 %) ist unter Beriicksichtigung des Familien-
standes und der Dauer der Betriehszugehirigkeit auszuschiitten.

230 3 Eisenschaffende Industrie im Saarland

40 Stunden.
Akkordrichisalz entspricht dem Zeitlohn.

30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Wache als Arbeitstage gelten,

Je nach Alter 39 % -- 48,5 % der Urlaubsvergiitung.
Fiir Bezugsberechtigte 62 DM monatlich. |
Die jéhrtichen Sonderzahlungen wie Weihnachtsgeld und JahresabschluBvergitung dirfen 100 % eines Monatseinkommens nicht unterschreiten.

231 Metallverarbeitende Industrie

231 1 Eisen-, Matall- und Elektraindustrie in Schieswig-Malstein

40 Stunden,
Akkardrichtsatz in Pf-Batragen im Lohntarifvertrag angegeben.
Fiir Handformer, Maschinenfarmer und Kernmacher 15 Pf je Arbeitsstunde.

30 Arheitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Faiertage, & Taga je Woche als Arbeitstage gelten.

B % der Urlaubsvergiitung.
Fiir Bezugsberechtigts 52 DM monatlich.
Fiir Bezugsherechtigte 20 — 50 % eines Monatsverdienstes.

231 2 Eisen- und Metallindustrie und Matallhandwerk in Hamburg

40 Stunden.
Akkardrichtsatz in DM-Betragen im Lohmarifvertrag angegeben,
8 % das Ecklohns (nicht akkordfihig).

30 Arbeitstage, wobsi, mit Ausnahime gesetzlicher Feiertage, & Tage fe Woche als Arbeitstage gelten.

60 % der Urlaubsvergiitung.
Fitr Bezugsberechtigte 52 M monatlich,
Fiir Bezugsberechtigte 20 — 50 % eines Monatsverdienstes.

231 3 Niedarsichsische Metallindustrie {ohne nordwestliches Niedersachsen und Osnabriick}

40 Stunden.
Akkardrichtsatz = tariflicker Grundlohn.
Dig GieBereizulage betriigt mindestens 6,5 % vom Grundiohn der Lohngruppe VH.

30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetziicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten.

60 % der Urlaubsvergitung.

Je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit Untarschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettobetrag fiir waitere 1 — 2 Monate,
Fir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.

Fiir Bezugsberechtigie 20 — 50 % eines Maonatsverdienstas.

231 4 Metallindustrie im Untsrwesargebiet {ohne Werftmn}

40 Stunden.
Akkoprdrichtsatz = Grundlohn.
[Die GieBoreizulage betragt 8 % des Ecklohns.

30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten.
50 % der Urlaubsvergitung.

Fir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Eir Bezugsberechtigte 20 — 50 % eines Mpnatsverdiensias.
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231 Metallverarbeitende Industrie

231 § Eisen-, Msatall- und Elsktroindustrie in Nordrhein-Westfalen

Arbeitszeit 40 Stunden.
Leistungslahn Akkordrichtsitze im Lohntarifvertrag in DM-Betragen angegeben.
Gielersizulage BQ Pf je Stunde.

Urlaubsdauer fiir
srwachsene Arbeitnehmer 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten; wird der Urlaub

in der Zeit vom 1. — 31. Oktober genommen, usétzlich 1 Tag,

Urlaubsbezahlung fiir
arwachsene Arbeitnehmer 50 % der Urlaubsvergitung.

Vermogenswirksame Leistung | Fir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.

Sonderzahlungen Fiir Bezugsberechtigte 20 — 50 % sines Monatsverdienstes.

231 6 Eisan-, Matall- und Elektroindustrie in Hessen

Arbeitszeit 49 Stunden.

Leistungstahn Akkardrichtsitze in OM-Betrdgen im Lohntarifvertrag angegeben.

Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten,

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsane Arbeitnehmer 50 % der Urlaubsvergitung.

Bazahlung bei Krankheit Je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit Unterschiedsbetrag zwischen Krankengaid und 90 % des Nettolohnes filr weitere 1 — 2 Monate.
Vermiganswirksame Leistung | Fir Bezugsbarechtigte 52 DM manatlich.
Sonderzahlungen Fiir Bezugsberechtigte 20 — 5Q % eines Monatsverdienstes.

231 7 Eisan-, Metall- und Elektroindustrie in Rhainland-Pfalz
Arbeitszeit 40 Stunden.
Leistungslahn Akkardrichtsatz = tariflicher Akkordgrundlohn zuziiglich 3,5 %.
Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnshma gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstaga gelten,
Urlaubsbezahlung fir
erwachseng Arbeitnehmer 50 % der Urlaubsvergitung.
Vermdgenswirksame Leistung | Fir Bezugsbarechtigte 52 DM manatlich.
Sonderzahlungen Fir Bezugsberechtigte je nach Daver der Betriebszugahdrigkeit 20 — B0 % eines Monatsverdienstes,

231 8 Metallindustrie in Nordwirttemberg-Nordbadan

Arbeitszeit 40 Stunden.
Leistungsiohn Akkordrichtsatz in DM-Betragen im Lohntaritvarirag angegeben.
Gielereizulage In der Eckishngruppe der Ortsklasse 1 A 0,42 DM, die iibrigen Lobngruppen werden in entsprechender Relation errechnet.

Urlaubsdauer filr
grwachsane Arbeitnehmer 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten. Nach 25jahriger Betriebs-

zugehorigkeit zusdtzlich 1 Urlaubsiag.

Urlaubshezahiung fiir
grwachsens Arbeitnehmer B0 % Urlaubsvergitung,

Vermdgenswirksame Leistung | Fir Bezugsberechtigie 52 DM monatlich.

Sonderzahlungen Fiir Bezugsberechtigte je nach Dauar der Betriabszugehérigkeit 20 — 50 % eines Monatsverdienstes.

231 9 Eiserr, Matall- und Etektroindustrie in Siidwiirttemberg-Hohenzollern leinschl. Schwarzwalder Uhrenindustria)

Arbeitszelt 40 Stunden.
Leistungslohn ) Akkordrichtsatz entspricht dem tariflichen Grundlohn zuzilglich 10 %.
Gislereizulage 60 Pf je Arbeitsstunde.

Urlaubsdauer fiir .
erwachsene Arbeitnehmar 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme geseizlicher Feiertage, & Taga je Woche als Arbeitstage gelten. Nach 25jahriger Betrisbszugehorigkeit

zusétzlich 1 Urlaubstag. :

Urlaubsbezahiung fir
srwachsene Arbeitnehmer 50 % Urlaubsvergitung.

Bezahlung bei Krankheit Je nach Dauer der Betriebszugendrigkeit Unterschiedsbetrag zwischan Krankengeid unc 100 % der Nettobeziige fiir weitere 1 — 2 Monate.
Vermdgenswirksame Leistung | Fir Bezugsberechtigre 52 DM monatlich.
Sonderzahlungen Fir Bezugsberechtigte je nach Dauer der Betrisbszugehérigkeit 20 — 5O % eines Monatsverdienstes.

231 10 Eisen- und Marallindustrie in Sidbaden

Arbeitszeit 40 Stunden.
Leistungsichn Die Akkordrichtsatze entsprachen dem Tariflohn der jeweiligen Lobngruppe.
Urlaubsdauer fiir .

erwachsene Arbeitnehmer 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiortage, 5 Tage je Wache als Arbeitstage gelten. Nach 25jshriger Betriebszugehdrigkeit

zusdztich t Urlaubstag.

Urlaubsbezahlung fir

erwachsene Arbeitnehmar 60 % der Urlaubsvergiitung.

Bezahlung bei Krankheit Ja nach Dauer der Betriehszugehdrigkeit Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 100 % der Nettopezige fir weitere 1 — 2 Monate.
Vermdgenswirksame Leistung | Fur Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Sonderzahlungen Fiir Bezugsberechtigts je nach Dauer dar Betriehszugehdrigkeit 20 — 50 % eines Monatsvercienstes.

231 11 Metallindustrie in Bayarn

Arbeitszeit 40 Stunden.
Leistungslohn Akkordrichtsatz = Tariflohn.
Giellereizutage BS Pf je Arbeitsstunde; fir Arbeiter, die besondars groflen Erschwernissen ausgesetzt sind, 120 Pf je Stunde.

Urlaubsdauer fiir

erwachsene Arbeitnehmer 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten.
Urlaubsbezahlung fir

erwachsene Arbeitnehmer 50 % Urlaubsvergiitung

Bezahlung bei Krankheit Jg nach Dauer der Betriebszugehérigkeit Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettoverdienst {100 %) fiir weitere 2 bzw. 7 Wochen.
Vermagenswirksame Leistung | Fir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Sonderzaghlungen | Fir Bezugsherechtigte je nach Dauer der Betriebszugehérigkeit 20 — 50 % eines Monatsverdienstes.
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Arbeitszeit
Leistungslohin

Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer
Vermdgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdaver fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer
Verméganswirksame Leistung

Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer

Lirlaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer
Vermogenswirksame Laistung

Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Leistungsiohn

Urlaubsdauar fiir
arwachsene Arbeitnefimer

Urlaubsbezahyng fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Vermogenswirksams Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubshezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit
Varmdgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

231 Metzliverarbeitende lndustrie

231 12 Eisan-, Metall- und Elektroindustrie im Searland
40 Stunden.
Akkardrichtsatz in DM-Estragen im Labntarifverirag angegeben.

30 Arbeitstage, wobai, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, & Tage je Wache als Arbeitstage gelten.

50 % der Urlaubsvergiitung.
Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatiich.
Fiir Bezugsberechtigte je nach Dauer der Betriebszugehbrigkeit 20 — 50 % eines Manatsverdienstes.

239 Schlosserei, Schwailerei, Schioiferei und Schmiederei

239 1 Schi, ~ und Maschinenb handwerk irn Nsedersachsen
40 Stunden, ‘
Akkordrichtsatz = tarifiicher Stundentohn zuziiglich 15 %.

de nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 22 — 28 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Wochentaiertage, 5 Tage je Wache als
Arbeitstage gelten.

50 % des Urlaubsentgeltes.
Fir Bezugsberechtigte 39 DM monatlich,
Fir Bezugsberechtigte je nach Dausr der Betriebszugehdrigkeit 20 — 50 % eines Manatsverdienstes.

239 2 Schi ., Maschinenbauer- und Schmied: dwerk in Nordrhein-Westfalen

40 Stunden,

Je nach Aler 24 — 28 Arbeitstage, wabei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage ja Wache als Arbeitstage gelten; wird der Urlaub aus
betriablichen Grinden in der Zeit vam 1. 11. — 28./29. 2, ganommen, erhoht sich der Urlaub um ginen weiteren Urlaubstag.

Nach § monatiger Betriebszugehtrigkeit Urlaubsgeld in Hihe von 50 % des Urlaubsentgeltes.
Fiir Bezugsherechtigte 52 DM monatfich.
Fiir Bazugsberechtigte je nach Dauer der Betrigbszugahdrigkeit 20 — 50 % eines Manatsverdiensres,

239 3 Schl und Maschinenb handwark in Hessen

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziiglich 10 %.

Je nach Alter 24 — 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gasezlicher Feiertage, & Tage je Woche ats Arbeitstage gelten.

Urlaubsgeld in Hohe von 50 % des Urlaubsentgeltes.
Fiir Bezugsberechtigte 39 DM monatiich.
Fiir Bezugsberechtigte je nach Dauer der Betriebszugehérigkeit 10 — 50 % eines Monatsverdienstes.

239 4 Schlosser- und Maschinant handwerk in Baden-Wiirt
40 Stundgan,
Der Akkordrichisaiz entspricht dem Zeitlohn der jewails hiichsten Altersgruppe.

Je nach Alter 26 — 30 Arbeitstage, wabei, mit Ausnahme gesetziicher Feiertage, & Tage je Woche als Arbaitstage gelten. Nach 25jshriger Betriebszu-
gehdrigkeit 1 Arbeitstag zusétzlich. -
50 % Urlaubsverglitung.

Je nach Dauer der Betriebszugehbrigkait Unterschiedsbetrag zwischen Krankengald und 100 % der monatlichen Nettobezige fiir 1 baw. 2 weitere Monate.
Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatiich.
Fiir Bezugsberachtigte 20 — 50 % eines Monatsverdienstes.
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Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnahmer 1

Urlaubsbezahlung fir
erwachsane Arbeitnehmer
Vermigenswirksams Leistung

Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsena Arbeitnehmer

Urlaubshezahiung fiir
erwachsane Arbaitnehmer
Vermégenswirksame Leistung

Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnghmer
Urlaubsiezahlung tiir
ervatchsene Arbeitnehmar
Vermagenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit

{eistungslohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urtaubsbezahlung fir
arwachsene Arbeitnehmer

Wermdgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Leistungslohn

Urtaubsdauer fur
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fiar
erwachseng Arbeitnehmar
Vermigenswirksame Leistung

Sonderzahlungen

Arheitszait

Leistungslobn

Urlaubsdauer 1iir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlauisbezahlung fur
erwachsgne Arbeitnehmer

Vermbgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Lasstungslohn

Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehimer

Urlautisbezahlung fir
erwachsene Arpeitnehmer
Bezahlung bei Krankheit
Vermogenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

244 StraBentahrzeughau

244 2 Kraftfahrzeughandwerk in Schlaswig Holstein

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenichn zuziiglich 15 %.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 20 — 28 Arbeitstage, wabei, mit Ausnahme der gesetzlichen Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeits-
tage gelten; wird der Urlaub aus betrieblichen Griinden in der Zeit vom 1.10. — 31.3. genommen, erhéht sich der Urlaub um 1 weiteren Urlaubstag.

50 % des jeweiligen Tariflohnes.
Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich.
Fir Bezugsherechtigte 40 % tes errachneten Monatsverdienstes.

244 3 Kraftfahrzeugi ] gsbetriobe in Niedersachsen

40 Stunden.
Betriehlich verainbart.

Jenach Alter 26 — 29 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten; wird der Uriaub aus betrieblichen
Griinden in der Zeit vom 1. 10. — 31. 3. genommean, erhaht sich der Urlaub um 2 Arheitstage.

Urlaubsgeld nach sechsmanatiger Betrishszugehirigkeit in Hishe von 50 % des gesetzlichen Urlaubsentgelts.
Fir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Je nach Dauer der Betriebszugehérigkeit 20 — 50 % ces rariflichen Monatsverdienstes.

244 4 Kraftfahrzeughandwerk, -gawerbe und -handel in Nordrhein-Westfalen
440 Stunden.

Je nach Alter 26 — 20 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, b Tage je Woche als Urlaubstage zéhlen.

Urlaubsgeld in H&he von 50 % des Urlaubsentgeltes.

Fiir Bezugsberechtigte 52 DM manatlich.

Je nach Dsuer der Betriebszugehérigkeit 20 — 50 % des Tarifichnes der Lohngruppe des Arbeiters multipiiziert mit 173, bei Wochenlshnen multipliziert
mit 4,33.

244 5 Kraftfahrzeughandwerk, -gewarbs und -handal in Hessen

40 Stunden.
Akkardrichisatz = tariflicher Stundenlohn zuzigtich 10 %.

Je nach Alter 26 — 30 Arbsitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten; wird der Urlaub aus
betrieblichan Griinden in der Zeit vorn 1. 10. — 31. 3. genommen, erhisht sich der Urlaub um 2 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Hbhe von 50 % des Uirlaubsantge!tes.
Fiir Bezugsberechtigie 52 DM monattich.
Je nach Dauer der Betriehszugehtrigkeit 20 — B0 % des durchsehnittiichen Bruttomonatslonnes in der Zeit von Januar bis Oktober eines jeden Jahres.

244 6 Kraftfahrzeuggewsrbe in Rhainland-Rheinhessen

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tarifticher Stundenlohn zuziglich 10 %.

Je nach Alter 24 — 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten; wird der Urlaub
aus betriablichen Griinden in der Zeit vorn 1.10. — 31.3. genommen, erhdht sich der Urlaub um 2 Arbeitstage,

Urlaubsgeld in Hithe von 50 % des Lirlaubsentgeltes.

Fiir Bezugsherechtigte 52 DM manattich.

Je nach Dauer der Betriehszugehirigkeit 20 — 50 % des jeweils durchschnittlichen meonatlichen Brutzolehnes in den Monaten Januar bis Oktaber eines
jeden Jahres.

244 7 Kraftfahrzeughandwerk in der Pfalz

40 Stunden.
Akkardrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzdgiich 20 %.

Je nach Alter 24 — 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gese1zlicher Feiertage, 5 Tage je Woehe als Arbeitstage gelten.

Urlaubsgeld in Hghe von 50 % des Urlaubsentgeltes.
Fir Bezugsberechtigte 82 DM manatlich.
Ji mach Dauar der Betriebszugehirigkait 10 — 50 % des Tariflohnes seiner Lohngruppe multipliziert mit 173.

244 B Krafttahrzeughandwerk, -gewerbe und -handel in Badan-Wiirttemberg {ohne Siidbarden}

40 Stunden.
Es wird grundsatzlich der Tariflohn garantiert.

Je nach Alter 26 — 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gese1zlicher Feiertage, B Tage je Woche als Arbeitstage gelten. Nach Z5j&hriger
Betriebszugehdrigkeit, zusatzlich 1 Urlaubstag fiir Jubilare.

S50 % Urlaubsvergitung.

Je nach Dauer der Betriebszugehiirigkeil Unterschiedsbetrag zwischen Krankengald und 100 % der monatlichen Netrobeziige fiir 1 bzw. 2 weitere Monate.
Fur Bezugsberechtigte 52 OM maonatlich.

Je nach Dauer der Betriehszugehii+igkait 20 — 53 % des durchschnittlichen Monatsverdienstes in den Monaren Januar bis Oktober.
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Asbeitszait
Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
arwachsene Arbeitnehmer

Vermogenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Leistungslohn

Gielereizulage

Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Vermigenswirksame ieistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslahn
GieBereizulage

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubshezablung fir
erwachsene Arbeitnshmer

Vermogenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer
Urtaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer
Varmogenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungsiohn
Urtaubsdauer fir
srwachsens Arbeitnehmer
Urlaubsbazablung fipr
erwachsene Arbsitnshmer
Wermigenswirksame Leistung
Sandarzahlungan

Arbajtszeit

Leistungsiohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsens Arbaitnahmer

Urlaubsbezahlung fiir
srwachsene Arbeitnehmer
Bezahlung bei Krankheit

Vermbgenswirksame Leistung

Sonderzahlungen

244 Strafenfahrzeugbau

© 284 9 Kraftfahrzeughandwerk und Kraftfahrzeughandsel in Bayern
40 Stunden.

Je nach Alter 25 — 28 Arbeitstage, wobei je Woche 5 Arbeitstage als Urlaubstage gelten.

Urlaubsgeld in Héhe van 50 % des Urlaubsentgelts.
Fiir Bezugsberechtigte 52 DM maonatlich.
Je nach Dauer der Betriebszugeharigkeit 3¢ — 50 % des durchschnittlichen Monatsverdienstes der latzren 3 Monarts.

246 Schiffbau

246 1 Schitfswerften im Feg.-Baz. Aurich und Stadt Papenburg

40 Stunden. :
Akkordrichtsatz = Tariflobn zuziglich B % fiir Wertten, die nur die Tétigkeitsgruppen | — 1V eingefinrt haban, 10 %.
13 Pf je Stunde.

30 Arbwitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Taga je Wocha als Arbeitstage gelten.

50 % der Urtaubsvergitung.
Fir Bezugsberechtigte 52 DM mionatlich.
Fir Bezugsberschtigte 20 — 50 % aines Monatsverdienstes.

246 2 Matalfindustrie im Untarwesergabist (hier: See-, FiuR-, Kisten- und Bootswerften}
40 Swnden.
Akkordrichtsatz in DM-Betragen im Lohntarifvertrag.
2 % des Ecklobnes,

30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnshma gesatzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten.
B % der Urlaubsvergiitung.

Fiir Bezugsherechtigte 52 DM monatlich.
Fiir Bezugsberechtigte 20 — 50 % einas Monatsverdienstes.

252 Feinmechanik und Optik

252 1 Orthopadie-, Chirurgi haniker- und Bandagistenhandwerk im Bundesgebiet (ohne Bayern} und Berlin {West)
48 Stunden. .

Je nach After 27 — 20 Arbeitstage, wobei, mit Ausnabme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage jo Wocha als Arbeitstage gelten,

60 % der Urlaubsvargitung.
Fiir Bezugsherechtigte 52 DM monatlich,
Nach 6 monatiger Betriabszugehdrigkeit mindestens 30 % eines Monatssinkomimens.

258 Herstellung von Musikinstrumenten, Sportgeriten, Spiel- und Schmuckwaren

258 1 Sehmuck- und Matall industrie Im Krais Birkenfeld
40 Stunden.
Akkordrichtsatz = Tariflohn des 19jahrigen Arbeiters der jewailigen Lohngrupps.

30 Arbaitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Wache als Arbeitstage geiten.

50 % der Urlaubsvergiitung.
Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Je nach Dauer der Butriebszugehirigkeit 20 — 50 % aines Manatsverdienstes.

258 2 Schmuck-, Silberwaren-, Edel Il und Uhrenindustrie in Baden-Wiir b
40 Stunden.
Alkkordrichtsarz in DM-Betriigen im jeweils glitigan Lohntarifvertrag.

30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme der gesetzlichen Feiertége, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten.
Nach 26jihriger Betriebsaugehdrigkeit 1 Urlaubstag zusatzlich fir Jubiare.

50 % Urlaubsvergitung,

Je nach Dauer der Betriebszugehirigkeit Unterichiedsbetrag zwischen den Leistungen des Sozialversicherungstragers und 90 % des Nettaeinkommens
tir weitere 1 bis 2 Monata.

Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich,

Je nach Dauer der Betriebszugehirigkeit 20 — 50 % eines Monatsverdienstes.
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Arbeitszait

Leistungslohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnghmer

Urlaubsbezahiung fiir
prwachsene Arbaitnshmer

Varmdgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszait
Leistungslohn
Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer
Urtaubsbezahiung fiir
srwachsene Arbeitnenmer
Vermogenswirksame Leistung
Sonderzshlungen

Arheitszeit
Leistungstahn
Urlaubsdauer fir
erwachsene Arpeitnehmer
Uriaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer
Vermogenswirksame Leistung
Senderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeithehmer
Urlaubsbezahlunyg fir
erwachsene Arbeitnehmer
Vermogenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszelt
Leistungsiohn
Urlaubsdauer fiir
arwachsene Arbeitnehmer
Urlaubsbezahiung fir
erwachsene Arbeitnehmer
Vermogenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Letstungslochn

Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer
Vermigenswirksame Leistung

Sondarzahiungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Uriaubsdauer fir
erwachsene Arpeitnehmer
Urlaubsbezahlung firr
erwachsene Arbeitnehmer
Vermogenswirksame Leistung
Sonderzablungen

260 Skge- und Holzbearbeitungswerke

260 1 Sigeindustrie in Nigdarsachsan

40 Stunden.
Akkordrichisatz = tariflicher Zeitichn zuziglich 15 %.

Je nach Alter und Beschaftigungsjahr 26 — 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gasetzlicher Feiertage, die Wochentage Montag — Freitag als Arbeitstage gelten.

Urlaubsgeid in Hohe von 60 % des Urlaubsentgeltes.
Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich. .
Zur Einfiihrung eines 13. Monatsgahaltes erhalten alle Arbeitnehmer 61 % des durchschnittlichen Monatsverdienstes.

260 2 Sageindustris in Nordrhein-Westfalan
40 Stunden.
Akkordrichisatz = tariflicher Zgitlohn zuziiglich 15 %.

Je nach Alter und Beschaftigungsiahr 26 — 30 Arbaitstage, wabei, mit Ausnahma gesetzlicher Feiertage, die Wochentage Mantag — Freitag als Arbeitstage gelten.

Urlaubsgeld in Hahe von 50 % des Urlaubsentgeltes.
Fiir Bezugsberschiigte 52 DM monatlich.
Zur Einfihrung eines 13. Monatsgehaltes erhatten alle Arbeitnahmer 6% % des durchschnittlichen Monatsverdienstes.

20 3 Siagelndustrie in Hessen

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlobn zuziglich 18 %.

Je nach Alter und Beschaftigungsjahr 26 — 3D Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, die Wochentage Montag — Freitag als Arbeitstage geften.

Urlaubsgeld in Hohe von 50 % des Urlaubsentgeltes.
Fiir Bezugsberechtigte 52 DM manatlich.
Sonderzahlung in Héhe von B1 % des durchschnittiichen Monatsverdienstes. -

260 4 Sageindustris und verwandte Batriebs in Rheinland-Pfalz

40 Swinden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuziiglich 15 %.

Je nach Alter und Beschéftigunasiahr 26 — 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gasetzlicher Feiertage, die Wochentage Montag — Freitag ais Arbeitstage gelten.

Urlaubsgeld in Héhe ven 50 % des Urlaubsentgeltes.
Fir Bezugsbarechtigte 52 DM manatiich.
Senderzahlung in Hohe von 61 % des durchschnittlichen Brutto-Monatsverdienstes,

260 5 Sigeindustrie in Baden-Wiirttamberg ‘
40 Stunden. ‘
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuziiglich 15 %. ‘

Je nach Alter und Beschaftigungsjahr 26 — 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, die Wochentage Montag — Freitag als Arheitstage gelten.

Urlaubsgeld in Hithe von 5D % des Urlaubsentgeltes.
Fir Baezugsbarachtigte 52 DM monatlich.
Je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit 42 — 60 % des durchschnittlichen Monatsverdienstes.

260 & Sdpewerke, Holzhandlungen und verwandte Betriebs in Bayorn
40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlahn zuziglich 15 %.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 23 — 30 Arbeitstage, wobsi, mit Ausnahme geseizlicher Feiertags, die Wachentage Montag — Freitag als
Urlaubstage gelien.

Urlaubsgeld in Hidhe von 51 % des Urlaubsenigeits.
Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Je nach Dauer der Betrigbszugehdrigkeit Sonderzahlung in Hibe van 4D — 60 % eines Bruttomonatseinkommens.

261 Holzverarbaitung

261 1 Holzverarbeitende Industrie in Schlaswig-Holstain

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuziiglich 15 %.

Ja nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 26 — 30 Urlaubsiage, wobei, mit Ausnahma gesstzlicher Feiertage, b Tage je Woche als Urlaubstage geltan.
Urlaubsgeld in Hithe von 50 % des Urlauhsentgelts.

Fiir Bezugsbecechtigte 52 DM manatlich.
Sonderzahiung in Hbhe von 62 % eines durchschnitilichen Brutto-Manatsverdienstes als Teil eines 13. Menatseinkommens.
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Arbeitszeit
Leistungsiohn
Urlaubsdauer fiir
arwachsene Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung'fur
erwachseng Arbeitnehmer
Vermogenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbaitnehmer
Vermdgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslahn

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer
Urlaubsbezahiung fir
erwachsene Arbaitnehmer
Vermigenswirksame Leistung
Sonderzahiungen

Arbeitszeit
Lajstungslohin
Urlaubsdauer fir
srwachsene Arbeitnehmer
Urlaubsbezablung fur
erwachsens Arbaitnshmer
Vermdgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Vermigenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Verméigenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungsiohn
Urlaubsdauer fiir
erwachsena Arbaitriehmer
Urlaubsbezahlung fiir
erwachsens Arbsitnehmar
Bazahlunyg bei Krankheit
Vermbgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

261

Haolzverarbeitung

261 2 Holz- und kunststoffverarbeitends Industrie in Hemburg
40 Stunden.
Akkardrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziigiich 15 %.
Ja ngch Alter 26 — 30 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, b Tage je Wnche als Urlaubstage gelten.

Urlaubsgeld in Hohe von 50 % des Urlaubsentgeits.
Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich,
Sanderzahlung in Héhe van B2 % eines durchschnittiichen Brutte-Menatsverdienstes als Teil eines 13. Monatseinkommens.

261 3 Halz- und kunstsioffverarbeitends [ ndustrie in Niedersachsen
40 Stunden,
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziiglich 15 %.
Je nach Alter 26 — 30 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme geset2l. Fejertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten.

Urtaubsgeld in Hohe von 50 % des Urlaubsentge ts.
Fiir Bezugsberschtiqre 52 DM manatlich.
Sonderzahlung in Héhe von 62 % eines durchschnittlishen Brutto-Monatsverdienstes als Teil eines 13. Monatseinkommens.

261 4 Holz- ynd kunststoffvararbeitenda Industrie in Nardrhein (Rog.-2eazirks Diigseldorf und Kéln)
40 Stunden.
Akkardrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziglich 15 %,
Je nach Alter 26 — 30 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetz!, Feiertage, 5 Tage jo Woche als Urlaubstage gelten.

Urlaubsgeld in Hoéhe von 50 % des Urlaubsentgelts.
Fiir Bezugsherechtigte 52 DM maonatlich.
Sonderzahiung in Héhe von 62 % eines durchschrittlichen Brutto-Monatsverdienstes als Teil eines 13, Monatseinkomrmens.

2681 5 Halzverarbeitanda Industrie, M&bolindustrie und Serisnmobelhandwerk in Wastfalen-Lippa
40 Stunden,
Akkardrichtsatz = tarifiicher Stundeniohn zuziiglich 15 %.
Je nach Alter 26 — 30 Urlaubstage, wobsi, mit Ausnahme gesetzl. Feiertage, & Tage je Woche als Uriaubstage gelten,

Urlaubsgeid in Hahe van 50 % des Urlaubsentgelts.
Fir Bezugsberechtigie 52 DM monatlich.
Sonderzahlung in Héhe van 62 % eines durchschnitilichen Brutto-Monatsverdienstes als Teil einas 13, Monatseinkommens,

261 6 Holzindustrie und Kunststoffverarbeitung in Hessen
40 Stunden.”
Akkordrichisatz = tatiflicher Akkerdgrundiohn zuziiglich 15 %.

de nach Alter und Dausr der Betriebszugehirigkeit 26 — 30 Urlaubstage, wobsi, mit Ausnahime gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage
gelten.

Urlaubsgeld in Héhe von 50 % des Urlaubsentgeltes.
Fir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Fir 1 Jahr ununterbrochene Betrishszugehdrigkei1 58 % des Monatseinkornmens.

261 7 Holz- und kunstoffverarbeitende Industrie in Rheinland-Pfalz
40 Stunden.
Akkordrichtsatz = Akkordgrundlohn zuziiglich 15 %.

de nach Alter und Dauver der Betriebszugehirigkeit 25 — 30 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme geserzlicher Fejertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage
galten.

Urlaubsgeld in Héhe von 50 % des Urlaubsentge es,
Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatiick.
Nach 1 Jahr ununterbrochaner Betriebszugehdrigkeit 50 % des Manatseinkommens.

261 8 Molzindustrie und Kunststoffverarboitung in Wirttamberg, das Schreinet- und Glassrhandwerk in Baden-Wiirttambergy
40 Stunden.

Akkardrichtsatz = Akkordgrundlehn zuziiglich 16 %.

Je nach Alter 25 — 30 Arbaitstage, wobe/, mit Ausnahme gesetzlicher Feigrtage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten,

Urlaubsgeld in Héhe van 60 % des Urlaubsentgeltes.

Jde nach Dauer der Betriebszugehbrigkeit einmal im Jahr Unterschiedsbetrag zwischen 80 % der Mettobeziige und dem Krankengeld fiir 1 bzw. 2 weitere Monate.
Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.

Je nach Dauer der Bartriebszugehdrigkeit 42 — 60 % eines durchschnittlichen Monatseinkormmens.
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2681 Holzverarbeitung

261 9 Holz- und kunststoffverarbeitende Industrie in Sidbaden

Arbeitszeit 40 Stunden.
Laistungslahn Akkorgrichisatz = tariflicher Stundenlabn zuziglich 15 %.
Urlaubsdauar fiir

erwachsane Arbaitnefimer Je nach Alter 25 — 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Wocha als Arbeitstage gelten.
Urlaubshezahtung fiir

erwachsens Arbeitnehmer Urlaulysgekl in Hébe von 50 % des Urlaubsantgeltes.
Bezahlung bei Krankheit Je nach Dauer der Betriebszugahdrigkeit einmal im Jahr Unterschiedsbetrag zwisehen 90 % der Nettobeziige und dem Krankengeld

fiir 1 bzw. 2 weitere Monate.

Varmagenswirksame Leistung [ Fir Bezugsberechtigte 52 DM monatiich.
Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betriehszugeh@rigkeit Sonderzahlungen in Hohe von 42 — 60 % eines Durchschnittsmonatseinkommens. ‘

261 10 Mobel- und hotzverarbeitende Industrie in Bayern |
Arbgitszeit 40 Stunden. ’
Leistungslohn Akkordrichtsaiz = tariflicher Stundenlohn zuziiglich 15 %. |

Urlaubsgauer filr
arwachsens Arbeitnahmar Je mach Alter und Dauer ger Batriebszugendrigkeit 23 — 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 6 Tage je Woche als Arbeitstage ‘
gelten.

Urlaushsbezahlung fiir |
erwachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Héha van 51 % des Urlaubsentgelts. |
Vermdgenswirksame Leisiung | Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich. *
Sonderzahiungen Je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit 40 — §0 % einss Bruttomonatseinkommens.
26% 11 Halz- und kunststofiverarbeitende Industrie im Saarland
Arbeitszeit 40 Stunden.
Leistungslohn Akkordrichtsatz = rarifiicher Stundenlohn zuziiglich 15 %.

Urlaubsdauer fiir
erwachsens Arheitnahmer Je nach Alter und Beschéaftigungsiahr 23 — 30 Urlaubstage, wobai, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten.
Urlaubsbezahlung fir
erwachsena Arbaitnshmer Urlaubsgeid in Héhe von 50 % des Urlaubsentpelts.
Vermagenswirksame Leistung | Fir Bezugsberechtigte 52 OM monatlich.
Sonderzahlungen Nach 3 manatiger Betriebszugehdrigkeit 60 % des errechneten Durchschnittsvardienstes.

262 Holzverarbeitendes Handwerk

262 1 Tischlerhandwark in Schieswig-Holstein

Arbeitszeit 40 Stunden.
Leistungslohn Akkaordrichisatz = tariflicher Stundenlohn zuziiglich 13 %.
Urlaubsdauer fiir
erwachsane Arbeitnefimer Je nach Alter 26 — 30 Urlaubstage, wobsi, mit Ausnabme gesetz!. Feiertage, B Tage je Woche als Urlaubstage gelten.

Urlaubsbezahlung fir
erwachseng Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Héhe van 50 % des Urlaubsentgelts.

Vermigenswirksame Leistung | Fiir Bezugsberechtigte 52 DM mienatlich.
Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit 59 bis 65 % des Biuttomonatsverdienstes Januar.

262 2 Tischlerhandwerk in Niedersachsen

Arbeitszeit 40 Srunden.
Leistungslobn Akkardrichtsatz = tariflicher Stundeniohn zuzilglich 15 %.
Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbaitnehmer | Je nach Alter 26 — 30 Urlaubstage, wabai, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Wocha als Urlaubstage gelten.

Uriaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 50 % des Urlaubsentgelits.

Vermogenswirksame Leistung | Fir Bezugsherechtigte 52 OM manatlich.
Sonderzahlungen Jb nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit 59 bis 65 % des Bruttomonatsverd ienstes Januar.

262 3 Tischlerhandwerk in Nordrhein-Westfalen

Arbeitszeit 40 Stunden.
Leistungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziiglich 15 %.
Urlaubsdauer fur

erwachsene Arbeitnehmar Ja nach Altar 26 -- 30 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage js Woche als Uriaubstage gelten.
Urlaubshezahtung fiir

erwachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 50 % des Urlaubsentgelts.
Vermigenswirlksame Leistung | Fir Bezugsherechtigte 52 DM monatlich.
Sanderzahlungen Je nach Dauer der.Betriebszugehorigkeit 59 bis §5 % des Bruttomonatsverdienstes Januar.

262 4 Tischlerhandwerk in Hessen

Arbeitszeit 40 Stunden.
Leistungsiohn Akkordrichtsatz = tariflicher Akkordgrundlohn zuziiglich 15 %.
Urlaubsdauer fiir

erwachsene Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betrigbszugehdrigkeit 26 — 30 Urlaubstage, wabei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage

gelten.

Urlaubsbezahlung fir

erwachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 50 % des Urlaubsengalis.

Vermogenswirksame Leistung | Fir Bezugsherechtigte 52 OM monatlich.
Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betrisbszugehdrigkeit 53 bis §9 % des Bruttomonaisverdienstes Januar.
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262 Holzverarbeitendes Handwerk

262 & Schraingrhandwark in Bayaern

Arbeitszeit 40 Stunden.
Leistungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziiglich 15 %.

Urlaubsdauer fiir . . )
erwachsene Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Batriebszugehérigkeit 23 — 30 Urlsubitage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Wache als Urlaunstage

gelten.

Urlaubsbezahlung fur
erwachsane Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hihe von 40 DM je Urlaubstag.

Vermdgenswirksame Leistung | Fiir Bezugsberechtigte 52 DM manatlieh.
Sonderzahlungen Je nach Daver der Betriebszugehirigkeit 51 — 67 % des Bruttomonatsverdienstes Januar,

262 6 Holzgewerbe in Berlin {West) (hier: Tischlerhandwerk!}

Arbeitszeit 40 Stunden.
Leistungslabn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziiglich 15 %.
Urlaubsdauer fiir o . . .
erwachsene Arbeitnehmer Je nach After und Dausr der Betriebszugehdrigkeit 20 — 28 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage e Woche als Urlaubstage
geiten.
Urlaubsbezahiung fir
erwachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hhe von 3 tariflichen Eckldhnen je Urlaubstag.

Vermigenswirksame Lefstung | Fiir Bezugsberechtigte 52 OM monstlich,
Sanderzahlungen Je nach Dauer der Betriebszugehirigkeit 54 — B0 % des Bruttomonatsverdienstes Januar.

264 Zellstoff-, Holzschliff-, Papisr- und Pappeerzeugung

264 1 Papier-, Pappar, Zellstoff- und Holzstoffindustria in Schieswig-Halstain, Hamburg und Niedarssehsen

Arbeitszeit 44} Stunden.
Leistungslahn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziiglich 15 %.
Urlaubsdauer fijr
erwachsens Arbeitnehmer Je nach Alter 26 — 30 Urlaubstage.
Urtaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Héhe von 26 DM je Urlaubstag.
Vermigenswirksame Leistung | Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatfich.
Sonderzahiungen Sonderzahlung in Héhe eines 13. tariflichen Monatseinkommens, zuziiglich 160 DM.

264 2 Papiererzeugende Lndustrie in Diren, Jilich, Euskirchen und Umgebung

Arbeitszeit 40 Swnden.
Leistungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziglich 15 %,
Urlaubsdauer fijr

erwachsens Arbeitnehmer Je nach Alter 26 — 30 Urlaubstage.
Urlaubsbezahiung fiir

erwachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Héhe von 26 DM je Urlaubstag.
Vermigenswirksame Leistung | Fiir Bezugsberechtigia 26 DM monatlich.
Sonderzahlungen Sonderzahlung in Héhe gines 13. tariflichen Monatseinkommens.

264 3 Papiererzeugends Industrie in den Reg.-Bez. Diisseidor? und Kéln, rechisrheinisch

Arbaitszeit 40 Swnden,
Leistungsiohn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziiglich 15 %.
Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnghmer Je nach Alter 26 — 30 Urlaubstage.
Urtaubsbazahiung fir
erwachsene Arbeitnehmar Urlaubsgeld in Mhe von 26 DM je Urlaubstag.
Vermigenswirksame Leistung | Fiir Bezygsberechtigte 32 DM monattich.
Sonderzahlungsn Je nach Lohagruppe ein 13. Monatseinkammen in Hihe von 1 654 DM — 2 111 DM,

284 4 Papiar-, pappen-, zellstoff- und holzstoHerzeugende Industrie in Westfalan
Arbeitszeit 40 Stunden.
Leistungslahn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziglich 15 %.
Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer Je nach Alter 26 ~ 30 Urlaubstage.

Urlauhsbezahlung fiir
erwachsane Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Héhe von 26 DM je Urlaubstag.

Vermigenswirksame Leistung | Fir Bezugsherachtigte 28 DM monatlich.
Senderzahlungen Sonderzahlung in Héhe eines 13. tariflichen Monatseinkommens.

284 5 Papier-, pappen-, zellstoff- und holzstofferzeugende Indystrie in Hessen

Arbeitszeit 40 Stunden.
Leistungslahn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziglich 15 %.
Urlavbsdauer flr

erwachsene Arbeitnehmer Je nach Alter 26 — 30 Urlaubstaga.
Urlaubshezahlung fur

erwachsens Arboitnehmer Urlaubsgeld in Héhe von 26 DM je Urlaubstag.
Vermdgenswirksama Leistung | Fiir Bezugsberachtigte 26 DM monatlich.
Sonderzahlungen JahresabschluBleistung fiir Bezugsherechtigte 173 Tarifstundenldhne zuziiglich einan Betrag von 130 — 165 DM in den einzeinen Lohngruppen.
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264 Zellstoff-, Holzschliff-, Papier- und Pappeerzeugung

264 B Papier., pappen-, zelistoff- und holzstotferzeugende Industrie in Nordwiirttemberg, Nardbaden und Sidwiirttamberg-Hohenzollsrn

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer
Varmogenswirksame Leistung
Sonderzahlungan

Arbaitszeit
Leistungslohn
Urtaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnshmer
Urlaubsbezahlung filr
erwachsene Arbaitnehmer
Vermiganswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn

Urlaubsdauer fur
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer
Vermogenswirksame Leistung

Sanderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslabn
Urlaubsdauer tir
erwachsene Arbaitnahmer
Liriaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer
Ver mogenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Laistungslahn

Urlaubsdauer fiir
srwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer

Vermagenswirksame Leistung
Senderzahiungen

Arbeitszeit

Leistungslohn
Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer
Urlaubsbezahiung fiir
erwachseng Arbeitnehmar
Vermogenswirksame Leistung
Sanderzahlungen

Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdauer fir
erwachsenc Arbeitnehmer

Uriaubsbezablung fir
erwachsene Arbeitnehmer

Vermdgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundeniohn zuziglich 15 %.

Je nach Alter 26 — 30 Urlaubstage.

Urtaubsgeld in Hihe von 26 DM je Urlaubstag.
Fiir Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. :
Senderzahlung in Hihe eines 13. tariflichen Monatseinkom mens zusitzlich 7,5 % das 13. fariflichen Monatseinkommens.

264 7 Papiar-, Pappen-, Zellstaff- und Holzstoffindustrie in Bayarn (hier nur: Papier-, Maschinenpappen- und Zelistoffindustrie)
40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziglich 15 %.

Je nach Alter 26 — 30 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Hahe von 26 DM je Urlaubstag.
Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Sondarzahlung in Héhe eines 13. tariflichen Manatseinkommens zuziiglich 100 DM.

265 Papier- und Pappeverarbeitung

265 1 Papier- und pappevararbeitende Industrie in Sehleswlg-Holstain und Hamburg

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziiglich 15 %.

Je nach Alter 20 — 30 Arbeitstage (5 Arbeitstage ja Woche, mit Ausnahme der gesetziichen Feiartagel.

Urlaubsgeald in Héhe von 45 % des Urlaubsentgeltes.
Fiir Bezugsherechtigte 52 DM manatlich.
Jahressonderzahlung je nach Dauer der Betriebszugehirigkeit 80 bzw. 100 % eines tasifiichen Monatsverdienstes.

265 2 Papier-, pappe und kunsistoffverarbeitanda Industrie in Niedarsachsen und Breman

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tarifiicher Stundentabn zuziiglich 15 %.

Ja nach Alter 20 — 30 Arbeitstage (5 Arbeitstage jo Woche, mit Ausnahme der gesetzlichen Faiertaga).

Urlaubsgeld in H8he von 45 % des Urlaubsentgeltes.
Fir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Jahressonderzahlung je nach Dauer der Betriebszugahdrigkeit 80 bzw. 100 % einas tariflichen Monatsverdienstes.

265 3 Papiar, Pappe und Kunststoffe verarbeitende Industria in Nordrhein

40 Stunden.
Akkardrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziigiich 16 %.

Je nach Ater 20 — 30 Arbeitstage, wabei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiartage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten.

Urlaubsgeid in Hahe von 45 % des Urlaubsentgeltes.
Fiir Bezugsberechtigte 52 DM menatlich.
Jahressonderzahlung je nach Dauer der Betrighszugehdrigkeit 90 bzw. 100 % eines tariftichen Monatsverdianstes.

265 4 Papier-, pappe- und kunststoftverarbeitende Industrie in Westfalen
40 Stundan.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundsnlohn zuziiglich 15 %.

Je nach Alter 20 — 30 Arbaitstage, wobei, mit Ausnahme pesetzlicher Feiertage, & Tage je Woche als Arbeitstage gelten.

Urlaubsgeld in Mohe von 45 % des Urlaubsentgeltes.
Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monattich.
Jahressonderzahlung je nach Daver der Betriebszugehirigkeit 80 bzw. 100 % eines tariflichen Monatsverdienstes.

265 5 Papier-, pappe- und kunststoftvararbeitende Industrie in Hessen

40 Stunden.
Ak korgrichtsatz = tariflicher Stundenlofin zuziglich 18 %.

Je nach Alter 20 — 30 Arbeitstage, waobei, mit Ausnahme gesatzlicher Feiertage, 5 Tage je Wocha als Arbeitstage geiten.

Urlaubsgeld in Héhe von 45 % des Urlaubsentgeites.
Fiir Bezugsberechtigre 52 DM monatlich.
Jahressonderzahlung je nach Dauer der Betrigbszugehdrigkait 90 bzw. 100 % eines tariflichen Monatsverdienstes.
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Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer

Lirlaubsbezahlung fir
erwachsene Asbeitnehmer

Vermagenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Varmigenswirksame Leistung
Sanderzahiungan

Arbeitszeit
Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer

Varmogenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer
Vermégenswirksame Leistung
Sondarzahtungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer
Urlaubshezahtung fisr
erwachsana Arbeitnehmer
Vermibgenswirksams Leistung
Sonderzahiungen

Arpaitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer fir
erwachsena Arbaitnahmer
Urlaubsbezahlung fir
erwachsenea Arbeitnehmer
Vermogenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungsiohn
Urlaubsdauer fiir
erwachsane Arbeitnelhmer
Urlaubshézahlung fir
erwachsene Arbaitnehmar
Vermoganswirksame Laistung
Sonderzahlungen

265 Papier- und Pappeverarbeitung

265 6 Papier-, pappe- und kunststoffverarbeitende Industrie in Baden-Wirttemberg {ohne Siidbadan)

40 Stuncen.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlobn 2uziiglich 15 %.

Je nach Alter 20 — 30 Arbeitstaga, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Felertage. 5 Tage je Woche als Arbeiis[age gelten.

Urlaubsgeld in Héhe von 45 % des Urlaubsentgeltes.
Fir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Jahressonderzahlung je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit 80 bzw. 100 % eines tariflichen Monatsverdienstes.

265 7 Papior- und pappeverarbeitenda Industrie in Bayern

40 Swnden.
Akkordrichtsatz = tarifiicher Stundenlohn zuziglich 16 %.

Je nach Alter 20 — 30 Arbeitstage, wabei, mit Ausnahme gesetzlicher Feieriage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage
gelten.

Urlaubsgeld in Hohe von 45 % des Urlaubsentgeltes.
Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Jahressonderzahlung je nach Dauer cer Betriehszugehdrigkeit 90 bzw. 100 % sines tariflichen Monatsverdienstes.

268 Druckerai und Vervielfiltigung

268 1 Druckindustrie im Bundesgebiet ohne Berlin (Wast)
40 Swinden,

Je nach Alter 28 — 30 Urlaubstage, wabe’, mit Ausnahme gasetzlicher Fasiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage ée&ten.

Urlaubsgeld je Urlaubstag in Hdhe von 50 % des vereinbarten Tagesverdienstes.
Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Fiir Bezugsberechtigte Jahresiaistung in Héhe von 100 % des monatiichen Tariflohnes.

268 2 Druckindustrie in Berlin (West)
40 Stunden.

Je nach Alter 28 — 30 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Falertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten.

Urlaubsgeld je Urlaubstag in Hohe von 50 % des vareinbarten Tagesverdienstes.
Fiir Bezugsberechtigta 52 DM monatiich.
Fiir Bezugsberechrtigte Jahresleistung in Hahe van 100 % des monatlichen Tariflahnes. '

270 Herstellung, Zurichtung und Veradlung von Leder

270 1 Led de Industrie in Schieswig-Halstein, Hamburg, Niedarsachsen, Bramen, Reg.-Bez. Detmold und Minster
40 Stunden.
Akkordsitze entsprechen mindestens den tarifiichen Stundenldhnen,

Je nach Alter 24 — 28 Arbeitstage.

Urlazbsgeld in Héhe von zwei Wochenverdiensten,
Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Fiir Bezugsberechtigte als Teii sines 13. Monatseinkormerns 50 % eines Manatseinkommans.

270 2 Ledererzeugende Industrie in Hessan
40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundeniahn.

Je nach Alter 24 — 2§ Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiartage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten.

Urlaubsgeid in Hahe von zwei Wochenvardiensten.
Fir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Fiir Bezugsherechtigte ais Teil eines 13, Manatseinkommens 50 % eines Monatseinkommens.

270 3 Ledererzeugenda Industrie in Badan Wiirttamberg
40 Stunden.
Aikordrichtsatz = mindestens tariflicher Stundenlohn,

de nach Alter 24 — 28 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage geitan.

Urlaubsgeld in Héhe von zwei Wachenverdiensten.
Fir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Fiir Bazugsberechtigte als Teil eines 13. Monatseinkommens 50 % eines Monatseinkommens.
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Arbeitszeil

Leistungslohn

Urlaubsdauer fiir
arwachsene Arbeitnehmar

Urlaubsbezahtung tiir
arwachsene Arbeitnehmer

Varmagenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbsitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdauer tiir
arwachsens Arbeitnshmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsens Arbeitnehmaer

Vermagenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer fiir
erwachseng Arbeitnahmer
Urlaubsbezahiung fir
erwachsene Arbeitnebmer
Vermbgenswirksame Leistung
Sonderzahlungan

Arbeitszeit
Leistungslabn

Urlaubsdauer fiir
erwathsene Arbeitnahmer

Urlaubsbezahlung fir
erwachsena Arbaitnahmar
Vermagenswirksame Leistung

Sonderzahiungen

Arbeitszeit

Leistungsiohn

Urlaubsdauer fur
erwachseng Arbeithehmer

Urlaubshezahiung fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Vermogenswirksame Leistung
Sanderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung for
erwachsene Arbeitnehmer
Vermogenswirksame Leistung

Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Leistungsichn

Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnahmer

Urlaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer

Vermaxgenswirksame Leistung
Sonderzahiungen

271  Lederverarbeitung {ohne Herstallung von Schuhen)

271 1t Lederwaren- und Kofferindustrie in Hessen

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn.

de nach Alter und Dauer der Betriehszugehtrigkeit 22 — 28 Arbeitstage.
Urlaubsgeld in Hohe von zwei Wochenverdiensten.,

Fir Bezugsberechtigte 39 OM manat!ich.
Fiir Bezugsherechtigte als Teil eines 13. Monatseinkpmmens 36 % eines Monatseinkommens.

271 2 Lederwaren- und Kofferindustrie in Baden-Wiirttemberg

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn.

28 Arbeitstags.

Urlaubsgeld in Hohe van zwei Worhenverdiensten.
Fiir Bezugsberechtigte 39 DM monatlich.
Fiir Bezugsberechtigte als Teil gines 13. Monatseinkommans 36 % eines Monatseinkommens.

271 3 Lederwaran- und Kofferindustris in Bayerm

40 Stunden,
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundeniohn.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehérigkeit 22 — 28 Arbeitstage.

Urlaubsgek in Hahe von 2wel Wochenverdiansten.
Fiir Bezugsbarechtigte 39 DM manatlich.
Fiir Bezugsberechtigte als Teil eines 13. Monatseinkommens 30 % eines Monatseinkommens.

272 Herstellung und Reparatur von Schuhen aus Leder und Textilien

272 t Schuhindustrie im Bundesgebiet

4D Stunden,
Akkordrichtsatz = tariflicher Mindestsiundenlohn.

26 Arbeitstage fiir alle Aroeitnehmer. Nach 26jahriger Betriebszugehdrigkeit zusitzlich 3 Arbeitstage.
Lirlaubsgeld in Hbhe von zwei Wochenverdiensten.

Fiir Bezugsberechtigie 32 DM rmonatlich.
Fiir Bezugsberechtigte als Teil einas 13. Monatseinkommens 45 % eines Manatseinkommens.

275 Textilgowerbe

275 1a Textilindustrie Nordrhein {(Reg-Bez. Dilssaldorf und Kéin} sowie das Gaebiet der Stadt Schwelm

40 Stunden.
Akkordrichtsatz richtet sich nach dem jeweils glitigen Lohntarifvertrag.

30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl. Feiertage, 5 Tage je Woche ais Urlaubstage geften.

Urlaubsgeld in Hohe von 520 DM,
Fiir Bezugsberechtigte 39 DM monatlich,
Janressonderzahlung in Hohe von 80 % des Monatsverdienstes.

275 2 Textilindustrie in Baden-Wiirttemberg (chne Sidbadenl und Kreis Lindau

40 Stunden.
Akkorgrichtsatz = tariflicher Mindeststundenlahn.

30 Urlaubstage, wobei 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten.

Je nach Dauer der. Betriebszugeharigkeit 380 — 733 DM.
Fir Bezugsherechtigte 33 DM monatlich.
Je nach Dauer der Betriebszugehérigkeit 40 — 55 % eines durchschnittlichen Monatsverdienstes.

278 3 Nordbaysrischa Textilindustrie

40 Stunden,
Akkordrichtsatz richtat sich nach dem jeweils ghltigen Lahntarifvertrag.

30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme der gesetzlichen Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbaitstage gelten.

Uriaubsgeld in Hohe von 819 OM.
Fir Bezugsherechtigte 39 DM rmonatlich.
Jakressonderzahlung in Hohe von 50 % des Monatsverdienstes.
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Arbeitszeit
Leistungstohn

Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbgitnehmer

Urlaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer

Vermdgenswirksame Lsistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmar

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmar

Vermigenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslahn
Urlaubsdauer fiir
srwachsene Arbeitnehmer
Urlaubshezahtuny fiir
erwachsane Arbeitnehmer
Vermogenswirksame Leistung
Sanderzahtungen

Arpeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer fiir
erwachsans Arbeitnehmer
Urlaubsbazahlung fir
arwachsene Arbeitnehmer
Vermogenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungsiohn
Urtaubsdauer fiir
arwachsene Arbeitnehmer
Urtaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbaitnehmer
Vermogenswirksame Leistung
Sonderzablungen

Arbeitszait

Leistungsiobn

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
arwachsane Arbeitnehmer

Sanderzahlungan

Arbeitszeit
Leistungslohn

Uriaubsdauer fir
erwgchsene Arbeitnehmer

276 Bekleidungsgewerbe

276 Ta Bekleidungsindustris in Westfalen (Rog.-Bez. Arnsherg, Detmald und Miinster}
40 Stunden.
Akkordrichtsitze in Pf-Betrégen im jeweils gultigen Lohntarifvertrag angegeben.
30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl. Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten.

Urlaubsgeld in Hohe von 471 DM,
Fiir Berugsberechtigte 38 DM monatlich.
Jahressonderzahiung in Héhe von 45 % des Monatsverdienstes,

276 2 Bekbeidungsindustrie in Hassen
40 Stunden.

30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl. Faiertags, 5 Tage jo Wache als Urlaubstage gelten.

Urlaubsgeld in Hishe von 331 — 424 DM e nach Dauar der Betristiszugahdrigkeit.
Fir Bezugsberechtigte 39 DM monatiich.
Jahressonderzahlung in Hdhe van 45 % des Monatsverdienstes.

276 3 Bokeidungsindustrie in Baden-Wikrttemberg und Kreis Lindau
40 Stunden.
Akkordrichtsatz in Pf-Betriigen im jeweils giltigen Lohnrarifvertrag,

30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme der gesetzl. Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten.

Urlautsgeld in Hihe von 377 -- 516 DM je nach Dauer der Betriebszugehdrigheit (Nordbezirk}, 354 — 529 DM (Sidbaden].

Fiir Bezuysberechtigte 39 DM monatlich,
Jahressonderzahlung in Hohe von 45 % des Monatsverdienstes.

276 4 Bekleidungsindustrie in Bayern (ohne Reg.-Baz. Uintsrfrankan)
40 Stunden,
Akkordrichtsatz in Pf-Betrégen im jeweils giltigen Lohntarifvertrag,

36 Werktage einschl, 5 Samstage, bei der 5-Tage-Woche 29 Arbeitstage mit Ausaahme der gesetzl. Feiertage.

Urlaubsgeld in Hihe von 401 — 540 DM je nach Dauer der Betriebszugeharigkait,
Fiir Bezupsberechtigte 3% DM monatlich,
Jahressonderzahlung in Hohe von 46 % des Monatsverdienstes.

276 5 Bekleidungsindustris in Barlin (Wast}
40 Stunden.
Akkordrichtsatz in DM-Betrigen im jeweils giiltigen Lohntarifvartraq.

30 Arbeitstage, wobsi, mit Ausnahme gesetzl. Feiertage, B Tage je Wocha als Arbeitstage gelten.

Im 1. Uriaubsjahr 14 DM pre Monat, im 2, his na.ch dern 6. Urlaubsjahr je nach Dauer der Betriebszugehirigkeit 378 — 536 DM.

Fiir Bezugsberechtigte 39 DM manatlich.
Jahressondarzahlung in Hohe van 45 % des Monatsverdienstes,

277 Herren- und Damenschneiderhandwark

277 1 Herrenma@schneidarhandwerk im Bundaspabiet ohne Saeriand und Berlin (West)

40 Stunden.
Alkordrichtsatz = tariflicher Stundenfohn zuziiglich 10 %,

29 Werktage.

Urlaubsgeld in Hohe von 10,50 DM je Urlaubstag.
Jahressonderzahlung in Hahe von 375 DM,

277 2 Darenschreiderhandwerk in Nordrhein-Wastfalen hier: Tarifgebiet Nordrhein)
40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziglich 10 %.

Je nach Dauer der Betriebszugehrigkeit 23 — 27 Warktage oder 20 — 23 Arbeitstage.
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Arbeitszeit
Leistungsiohn

Urlaubsdauar fiir
erwachsena Arbeitnehmer

Vermdgenswirksame Leisiung

Arbeitszeit

Leistungslohn

Urtaubsdauer fir
erwachsane Arbeitnehmer

Arbeitszeit
Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnahmer

Vermagenswirksame Leistung
Soncerzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahtunyg fiir
erwachseng Arbeitnehmer
Vermogenswirksame Leistung

Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer for
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit
Vermigenswirksame Leistung
Sanderzahlungen

Arbeirszeit

Urlaubsdauer tir
erwachsang Arbeitnghmer

Vermogenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbertszeit
Uriaubsdauer fiir

erwachsens Arbeitnehmer
Vermagenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

277 Herren- und Damenschneiderhandwerk

277 3 Damenschneiderhandwerk in Baden-Wiirttemberg
40 Srunden.
Bkkardrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziiglich 10 %.

Je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit 23 — 27 Werktage oder 20 — 23 Arheltstage.
Fir Bezugsberechtigte 13 DM monattich.

277 4 Damenschneiderhandwerk in Bayarn

40 Stunden.
Akkordrichisatz = tariflicher Stundenlohn zuziiglich 10 %.

Je nach Dauer der Batriahszugehbrigkeit 23 — 27 Werktage oder 20 — 23 Arbeitstage.

277 5 HKurschnerhandwark im Bundesgehiet ohne Batlin {Waest)
40 Stunden.

Je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit 26 — 28 Waerktage, wobei, mit Ausnahme der gesetziichen Feiertaye, 5 Tage je Woche als Werktage
gelten.

Fir Bezugsberechtigte 312 DM jihriich.
Nach halbjihriger Betrigbszugehdrigkeit Jahresprimie in Hohe von 315 — 630 DM je nach Dauer der regeimaBigen wachentlichen Arbeitszeit.

281 Mahi- und Schilmiihlen (ohne Gimihlen)

. 281 1 Miihlenindustrie in Nordrhein-Westfalen
40 Stunden (bei Wechselschichtarbeit einsch!, ainer 30 minutigen bezahiten Pause).

Je nach Alter 26 — 29 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme der gesetzlichen Feiertage, 5 Tage js Woche als Arheitstage gelten;
ab 60. Lebensjahr zusatzlich 1 Arbeitstag.

Urlaubsgald in Héhe van 35 % eines Monatsverdisnstes.
Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Sanderzahlung in Hihe einas Monatsverdienstes.

283 Herstellung von Nidhrmittaln

2B3 1 Back-, Puddingpulver-, Teigwaren- und diitatischa Nihrmittelindustrie in Nordrhein-Wastfalen
40 Stunden.

Je nach Alter 27 — 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, b Tage je Wache als Arbeititage gelten; zusitzlich 3 Arbeitstage mit
Erreichung des 25 jahrigen DienstjubilBums.

Je nach Dauer der Batriebszugehirigkeit Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 100 % des Nettoentgeltes fiir weitere 2 bzw, 4 Wochen.

Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.

Fiir Bezugsberechtigte 125 % sines Manatseinkommans.

284 Hoersteliung von Backwaren

284 1 Brot- und Back industrie in $chleswig-Holstein und Hamburg
40 Stunden.

Je nach Alter 24 — 32 Warktage.
Fiir Bezugsberechtigte 33 DM maonatlich.
Fiir Bezugsberechtigte §5 % des Durchschnitts-Monatseinkommens.

284 2 Brot- und Backwarenindustrie in Nigdersachson und Bramen
4D Stunden.

Je nach Alwr 24 — 32 Werktage.

Fiir Bezugsberechtigte 38 DM manatlich.
Fiir Bezugsherechtigte 65 % des tariflichen Monatsentgelts.
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Arbeitszeit
Urlaubsdauer fiir

erwachsene Arbeitnehmar
Vermégenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbaitszeit
Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit
Vermogenswirksame Lelstung
Sanderzahlungen

Arbeitszeit
Uriaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnghmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbaitnehmar

Vermbgenswirksame Leistung
Sonderzahiungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer fir
erwachsens Arbgitnehmer
Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmar
Vermdgenswirksame Leistung

Arbeitszeit
Urlaubsdauer fir
erwachsena Arbeitnebmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsens Arbaitnehmer
Varmogenswirksame Leistung

Arbeitszeit

Leistungslobn

Urlaubsdauer fir
erwachsena Arbeitnehmer

Urlaubsbezahtung fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahiung bei Krankheit

Vermigenswirksame Leistung
Sonderzahtungen

Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsana Arbeitnehmar

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbaitnehmer

Bezafitung bei Krankheit

Vermdégenswirksame Leistung
Sondarzahlungen

284 Herstellung von Backwaren

284 2 Brot und Backwarenindustria in Nordrhein-Wastfalen
40 Stunden.

Je nach Aler 25 — 29 Arbeitstage; mit Erreichung des 25jihrigen Dienstjubildums insgesamt 30 Arbeitstage.
Fiir Bezugsberechtigte 52 DM manatlich.
Sonderzuwandung in Héhe von 90 % des tariflichen Manatsanigalts, davon sind 30 % bei Antritt des Urlaubs zu zahlen.

284 4 Brotindustria in Bayern
40 Stunden,

Je nach Aiter und Dauer der Betriebszugehirigkeit 20 — 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage,
5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten.
Nach §jahriger Betriabszugehdrigkeit Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Mettolohn fiir weitere 2 Wochen.
Fiir Bezugsberechtigte 39 DM monatiich.
Fiir Bezugsberechtigte 85 % des tariflichen Monatsentgelts; 25 % sind fiir den Uriaub zu zahlen und 40 % am 15, 12. des Jahres.

284 b Brot- und Backwaranindustrie in Berlin (Wast)
40 Stunden, 48 Stunden fiit Tourenfahrer und Mitfahrer, sownit diese neban dem tariflichen Grundiohn Pravision erhalten,

Je nach Dauer der Betriedszugehirigkeit 23 — 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetziicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten.
Nach 24 jahriger Betriebszugehdrigkeit zusitzlich 3 Arbeitstage. Wird der Urlaub aus betrieblichen Grimden vom 1. 11. — 31. 3, genommaen,
2usdtzlich 1 Tag fir jede Woche.

Urlaubsgeld in Hohe von 21 DM je Urlaubstag, als Teil der Sonderzahlung.

Fiir Bezugsberechtigte 38 DM manatlich.

Je nach Tarifgruppe 60 — 65 % des tariflichen Monatslohnes, wovon 21 DM je Urlaubstag als Urlaubsgeld gezahlt werden.

284 & Bickerhandwerk in Mordrhain-Wastfalen
40 Stunden,

Je nach Atter und Dauer der Betriebszugehirigkeit 22 — 32 Werk1age.

Je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit 220 — 476 DM.
Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatsich,

284 7 Bickerhandwerk in Baden-Wiirttarmberg
41 Stunden.

Je nach Alter und Oauer der Betriebszugehorigkeit 20 — 28 Werktage. Nach 15&5hriger Betriebszugehbrigkeit t Tag 2usétzlich, nach 25jibriger
Betriebszugahdrigkeit 2 Tage.

Je nach Dauer der Betriebszugahirigkeit der 1 — 1 1/2fache Stundenlohn eines Facharbeiters je Urlaubstag.
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatiich.

- 285 Zuckerindustrie

286 1 Zuckerindustrie in Schleswig-Holstain und Niedersachsen
40 Stundan.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziglich 20 %.

Je nach Alter 26 — 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, b Tage je Woche als Arbeitstage geiten.

Urlaubsgeld fir Stammarteiter und Arbeitnehmer auf Zeit 31 DM ja Urlaubstag.

Ab dem 11. Beschiiftigungsjahr Fortzahlung des Unterschiedsbetrages zwischen dem Krankengeld und dem Nettoarbaitsantgalt bis 2u einer Dauer von
weitéren 2 Wachen, wenn infolge mehrerer Einzelerkrankungen im Kalenderjahr nicht bereits ein KrankengeldzusehuB fiir insgesamt 2 weitere
Wochen gezahlt warden ist.

Fiir Bazugsberechtigte 624 DM im Jahr.
Fiir Bezugsherachtigte 100 % des tariflichen Monatsentgalts.

285 2 Zuckarindustrie Siiddeutschlands (Hessen, Ahsinland-Pfalz, Badan-Wirttemberg und Bayern)

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziiglich 20 %.

Je nach Alter 25 — 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten.

Urlaubsgeld fiir Stammarbeiter und Arbeitnehmer auf Zeit 31 DM jg Urlaubstag.

Ab dem 11. Beschaftigungsjahr Forizahlung des Unterschiedsbetragas zwischan dem Krankengeld und dem Nettoarbeitsentgelt bis zu einer Dauer von
weiteren 2 Wachen, wenn infolge mehrerer Einzelerkrankungen im Kalenderjahr nicht bereits ein KrankengeidzuschuR fir insgesamt 2 weitere
Wochen gezahlt worden ist.

Fiir Bazugsberechtigte 624 OM im Jahr.
Fiir Bezugsberechtigte 100 % des tariflichen Monatsentgelts.
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Arbeitszeil

Leistungsiohn

Urjaubsdauer fir
arwachsane Arbeitnehmer

Urlsubsbezahlung fir
erwachsane Arbeitnehmer
Vermibganswirksame Leistung
_ Sonderzahiungen

Arbeitszeit
Leistungslohn

Urlaubsdauar fir
arwachsens Arbaitnehmer

Uriaubisbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer
Vermiigenswirksama Leistung

Sonderzahlungen

Arheitszeil

Leistungslahn

Ur!aubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung far
erwachseng Arbeitnehmer
Yermdgenswirksama Leistung

Sondarzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslabn

Uriaubsdauer tur
erwachsene Arbaitnehmer

Urlaubsbezahiung fiir
erwachsene Arbeitnehmer
Vermigenswir ksame Leistung

Sonderzahiungen

Avrbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer fur
erwachsene Arbettnahmer
Urlaubsbezahlung fiir
erwachsane Arbeitnehmer
Vermogenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbaitszeit
Leistungsiohn
Urlaubsdauer fiir
erywachsene Arbaitnehmer
Urlaunsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer
Ver mijgenswirksams Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer fur
erwaghsene Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer
vermogenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

286 Obst- und Gamilseverarbeitung

286 1 Obst und Gemilseverwertungs-, Essig- und Senfindustrie in Niedersachsen und Land Breman

40 Stunden.
Sticklohnrichtsatz = Grundiohn zuziglich 15 %.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 18 — 28 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahma gesetzlicher Feiertags, 4 Tage je Wache als Urlaubstage
gelten.

Urlaubsgeld je nach Betriebszugehdrigkeit in Hohe von 150 DM bis 260 DM.
Fir Bezugsberechtigte 52 DM manatlich.
Fur Bezugsberechtigte in Héhe von 50 % des tariflichen Monatsenigeltes.

288 2 Obst- und Ganvisevarwertungs-, Essig- und Senfindustria in Nordrhein-Wastfalen

40 Stunden. '
Sticklohnarichisatz = Grundlohn zuziglich 15 %.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigkait 18 — 28 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage. 5 Tage je Woche &is Uriaubstage
gelten.

Urlaubsgeld je nach Betrigbszugeh@rigksit in Héhe von 150 DM bis 260 DM.
Fiir Bezugsherechtigts 52 DM monatlich.
Fiir Bezugsberechtigte in Hohe von 50 % des tariflichen Monatsentgeltes,

286 3 Esig, Obst- und Gamisakonsarven-, Sauerkonservert und Senfindustrie in Nordwiirttamberg-Nordbaden

40 Stunden.
Sticklohnrichisatz = Grundlohn zuziglich 15 %.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugahdrigkeit 18 — 2B Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Eeiertage, b Tage j¢ Woche als Urlaubstage
galten.

Urlaubsgeld je nach Betsiebsrugehdrigkeit in Hihe von 150 DM bis 260 DM.
Fiir Bezugsberechtigte 52 DM manatlich.
Fiir Bezugsherachtigte in Hhe von 50 % des tariflichen Monatsentgeltes,

288 4 Ghbst- und Gemiisal industrie in Bay

40) Stunden.
Stickiohnrichtsatz = Grundlghn zuziiglich 16 %.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugshérigkeit 18 — 28 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertege, & Taga je Woche als Urlaubstage
galten.

Urlaubsgeld je nach Betriebszugehiirigkeit in Héhe von 150 DM bis 260 DM.
Fiir Bezugsberechtigte 52 OM maratlich.
Fiir Bezugsberechtigte in Hohe von 50 % des tariflichen Monatsentgeltes.

287 Harstellung von SiiBwaren

297 1 Siil@wsrenindustrie in Nietarsachsan und 8remen

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziglich 12 %.

Je nach Alter 22 — 28 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, B Tage je Waoche als Urlaubstage gelten.

Urlaubsgeld in Hoha von 19 DM je Urlaubstag.
Fiir Bazugsherechtigte 52 DM monatlich.
Fiir Bezugsherechtigte 70 % des tariflichen Stundenlohnes x 373.

287 2 SiBwarenindustrie in Nordrhein-Westfalen

40 Stundan.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziglich 12 %.

Je nach Alter 22 — 28 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, & Tage je Woche als Urlaubstage gelten.
Uriaubsgeld in Hohe von 19 OM jg Urlaubstag.

Fiir Bezugsberechtigte 52 OM manatlich.
Fir Bezugsberechtigte 70 % des tariflichen Stundanlonnes x 173.

287 2 SiiBwarenindustrie in Badan-Wiirttemberg

40 Stundan.
Akkardrichtsatz = tariflicher Stundeniohn zuzdglich 12 %.

Je nach Alter 22 — 2B Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, & Tage je Woche als Urlaubstage gelten.
Urlaubsgeld in Hahe von 19 DM je Urlaubstag.

Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich,
Fir Bezugsberechtigte 70 % des tariflichen Stundenlohnes x 173.
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Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbaitnehmer

Uriaubsbezablung fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Vermégenswirksame Leistung
Sondarzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdaver fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer
Bezahlung bei Krankheit
Vermdgenswirksame Leistung
Sonderzahiungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer

Vermdgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnahmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnebmer
Vermogenswirksame Leistung

Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Sozialzulagen

Urfaubsdausr fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fir
erwachsane Arbeitnehmer
Bezahlung bet Krankheit
Vermidgenswirksame Leistung
Sanderzahlungen

Arbeitszait
Urlaubsdauer fijr
erwachsene Arbeitnehrmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer
Bezahlung bei Krankheit
Vermdgenswirksame Leistung
Sonderzaniungen

287 Herstellung von Siiwaren

287 4 SiRwaranindustria in Bayern
40 Stunden.
Akkardrichtsatz = tariflicher Stundenlohin zuziiglich 12 %.

Je nach Alter 22 — 28 Urlaubstage, wiobei, mit Ausnabme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten.

Urlaubsgeld in Hohe von 19 DM je Urlaubstag.
Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Fiir Bezugsberechtigte 70 % des tariflichen Stundenlohnes x 173.

288 Milchverwartung

288 1 Maisrsien und Kasersien in Schleswig-Hoistein
40 Stunden,

Je nach Alter 21 — 27 Urlaubstage, wabei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, die Werktage Mantag bis Freitag als Urlaubstage gelten; bei Urlauk
in der Zait von Oktober bis Marz zusitzlich 3 Tage.

Uriaubsgeld je nach Dauer der Betriebszugehérigkeit 9,50 — 5,50 DM je Urlaubhstag,

Unterschisdsbetrag zwischen Krankengeid und 100 % des Nettolohnes fiir weitere 2 — 8 Wachen j& nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit.

Fir Bezugsberechtigte 45,50 DM monatlich.

Nach 12manatiger Betriebszugehirigkeit B5 % eines Bruttomonatsverdienstes.

288 2 Milchbe- und -vararbeitende Betriebe im Gebiat Wesar-Ems
40 Stunden.

Jo nach Alter 22 - 29 Urlaubstage, wabei als Urlaubstage die Werktage Montag bis Fraitag gelten. Bei Urlaub in der Zeit von Cktober — Januar
2 Tage zusatzlich; fir geleistere Sonn- und Feiertagsarbeit zusitzlich 1 — 4 Urlaubstage,
Fiir Bezugsberechtigte 45,60 DM monatlich.

Sonderzahlung in Hihe von 80 % eines DMonatsiahnes ais Urlaubs- und/ader Weihnachtsgeld. Treueprimie nach 25jahriger Betriebszugehdrigkeit in
Hohe von 50 DM monatlich,

288 3 Molkeraien und Kisargien in Nordrhein-Wastfalen
40 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 24 — 30 Arbeitstage, wobei als Arbeitstage alle Kalendertage, mit Ausnabme der Sonn- und Feiertage gelten,
uniter Nichtanrechnung von 1 Samtag.

Urlaubsgeid in Héha von 16 DM je Urlaubstag nach einjahrigar Betriebszugehorigkeit.

Fiir Bezugsberechtigte 45,50 DM monatlich.

Je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit 60 — 100 % eines Bruttolohnes,

288 4 Milchbe- und -verarbeitende Batriebe in Wirttemberg {ohne Allgiu}
40 Stundan. .
Verheiratetenzulage in Héhe von 20 DM monatlich.

Je nach Alter 26 — 30 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetziicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten. Nach 25jihriger Betrisbszugshbrigkeit
zusitzlich 3 Urlaubstage, jedoch nicht mehr als 30 Urlaubstage insgesamt.

Je nach Alter Urlaubsgald in Hohe von 400 — 475 DM.

Uinterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 100 % des Netrtolohnes fiir weitere 1 — 2 Monate je nach Daver ger Betriebszugehorigkeit.

Fiir Bezugsberechtigte 52 DM manatlich, :

Je nach Dauer der Betriebszugehérigkeit 40 — 75 % eines Monatsverdienstes, nach 10jshrigar Betriebszugehorigkeit je nach Berufsgruppe B bzw. 12 DM
Treuepramie jg Monat.

288 5 Molkerei- und Kiiseraigowerbe in Bayarn (ohne Allgiu)
44 Stunden.

Je nach Alwar und Dauer der Betriehszugehérigkeit 21 — 27 Urlaubstage (bei 5 Tage-Woche}, 25 — 32 Urldubstage (bsi 6-Tage-Wuche). Mach 25i3hriger
BetrisbszugehSrigkeit 1 und nach 40jahrigar 2 wejtere Urlaubstage.

Uirlaubsgeld 18,50 DM je Urlaubstag bel 5-Tage-Wache, 15,50 DM bai &-Tage-Wache.

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengefd und 100 % des Nettolohnes fiir waitere 1 — 4 Krankheitswochen je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit.

Fur Bezugsbarechtigte 39 DM monatiich.

Weihnachtsgeld in Héhe von 55 % des fir den Monar November vereinbarter Monatseinkornmans,
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289 Herstellung von Speised| und Speisefett

. 289 2 Margarine- und Kunstspeisefett-industriz im Bundesgebiet (ohne Minchan und Berlin (Westh)
Arbeitszait 40 Stunden.
Urlaubsdauer fiir
srwachsene Arbeitmshmer Je nach Alter 22 - 20 Urlaubstage, wabei, mit Ausnahma der gesetzlichen Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage geiten.

Urlaubsbezahlung fiir
srwachsene Arbeitnehmer Zusatzlich wird nach einar ununtarbrochenen Betriebszugehérigkeit von einem Jahr gine Pauschale von 300 DM und fiir jeden iiber 15 Tage hinausgehenden

Urtaubstag 20 DM gezahit.
Vermigenswirksame Leistung | Fir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Sonderzahlungen Mach 11monatiger Betriebszugeharigkeit der 172fache Tarifstundeniohn als Jahresleistung.
291 Schlachterei und Fleischverarbeitung
291 1 Flaischwarenindustrie in Schleswig-Holstein
Arbeitszeit 40 Stunden.
Leisturgsiohn Akkordrichtsatz = 1ariflicher Stundanlohn.

Urlaubsdauer fir
erwachsane Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betrigbszugehtrigkeit 21 — 27 Arbeitstaga, wobei, mit Ausnahme gesetzl. Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbsitstage
gelten.
Urlaubsbezahlung fiir
arwachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hihe von 17 DM je Urlaubstag.
Varmagenswirksame Leistung | Fiir Bezugsherechtigte 52 OM monatlich.
Sonderzahlungen Fiir Bezugsherechtigte 45 % des tariflichen Monatsentgeltes.

201 2 Fleischwarenindwstrie in Niadarsachsen und Bramen

Arbeitszeit 40 Stuncen.
Leistungsiohn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn.
Uriaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der BetrisbszugehBrigkeit 21 — 28 Urlaubstage, wabei als Urlaubstage die Werktage Montag bis Freitag gelten; nach 25jahriger
Betriebszugehorigkeit zusitzlich 2 Urlaubstage, hchstens bis 30 Urlaubstage insgesamt.
Urlaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehrmer Nach einjahriger Betriebszugehirigkeit Urlaubsgeid in Héhe von 17 OM je Urlaubstag.
Vermigenswirksame Leistung | Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Sonderzahlungen Fiir Bezugsberechtigte 60 % des tariflichen Monatseritgelts.

201 3 Flaischwarenindustrie in Nordrhain-Wastfalen

Arbaitszeit 40 Stunden.
Leistungsiohn Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuziiglich 10 %.
Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer le nach Alter 22 — 27 Arbeitstage. Nach 26jinriger Betriehszugehdrigkeit zusatzlich 3 Arbeitstage.
Urlaubsbezahlung fiir
erwachsens Arbsitnehmer Uriaubsge'd in H&he von 17 DM je Urlaubstag.

Bazahlung bei Krankheit. Je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit Unterschisdsbatrag zwischen Krankengeld und 100 % des Nettoenigelies fis weitere 2 hzw. 4 Wochen.
Vermogenswirksame Leistung | Fir Bezugsberechtigte 46 DM monatlieh.
Sonderzahlungen Fir Bezugsberechtigte 60 % des tariflichen Monatsentgelts.

291 4 Flgischwaranindustrie in Bayern

Arbeitszelt 40 Stunden.
Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer Ja nach Alter und Dauer der Betriebszugehirigkeit 22 — 29 Urlaubstage. wobei, mit Ausnahma gesetzlicher Feiertaga, 5 Tage je Woche als Urlaubstage
gelten.
Urlaubsbazahlung fir
erwachsens Arbaitnehmer Urlaubsgeld in HAhe von 17 DM je Urlaubstag.

Bezahlung bei Krankheit Unterschiedsbet:.., 7wischen Krankengeld und 700 % das Nettolohnes fiir weitere 2 — 10 Wochen ja nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit.
Vermagenswirksame Leistung | Fir Bezugshe .+ 52 DM monatlich.
Sonderzahlurgen Fiir Bezugst..suchtiyle 55 % des tarithichen Monatsentgelts.

24l 5 Fleisch iken, Mat ien und Sehlachtbetriebe im Saarland
Arbeitszeit 41 5w

Urlaubsdauer fiir
arwachsene Arbeitnehmer Je nach Al Lod Sune o Betrighszugehorigkeit 22 — 30 Werktage.

Urlaubshezahtung fir N
erwachsene Arbeitnehmer Nach ein..m ger Biiriebszugehorigkeit Urlaubsgeld in Hbe des 1,5fachen Stunden-Lohnes der Lohngruppe ! je Urlaubstag.

Vermigenswirksame Leistung | Fiir Bezug:lr a2 26 OM monatlich,
Sonderzahlungen otricbszugehdrigkeit das 16 — 40fache des jeweiligen Tarifstundenlahnes.

291 @ Fleischerhandwerk in Hessen

Arbeitszeit 40 Stunden.
Urlaubsdauer fiir

erwachsene Arbeitnehmer Je nach Alter 20 — 26 Werktage.
Urlaubshezahlung fur

erwachsene Arbeitnehmer Uriaubsgeld in Hihe von 8 DM je Uriaubstag.
Hezahlung bei Krankheit Ab 5. Jahr der Betriebszugehbrigkeit Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn fiir weitera 4 Wachen.
Vermigenswirksame Laistung | Flr Bazugsberechtigte 26 DM monatlich.
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Arbeitszeit
Lrlaubsdauer fir
arwachsene Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung fiir
arwachsena Arbeitnehmer
Vermagenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbei tszeit
Laistungslohn
Urlaubsdauer fir
erwachsane Arbeitnehmer
Urlaubshezahlung fiir
erwachsene Arbeitnahmer
Ver migenswirksame Leistung
Senderzahiungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitne hmer
Urlaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer
Bezahlung bei Krankhsit
Vermégenswirksame Leistung
Senderzahlungen

Arbeitszeit
Laistungslohn

Urlaubsdauer fiir
arwachsane Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer
Bezahlung bei Krankheit
Vermagenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Sachbezige

Urlaubsdauer fiir
#rwachsens Arbeitnehmar

Urlaubsbezahlung fir
erwachsene Arbaitnehmer
Bazahlung bei Krankheit

Vermiganswirksame Leistung
Sonderzahiungen

Arbeitszeit
Sachbeziigs
Urlaubsdauer fiir
erwachsane Arbeitnehmer
Urlaubshezahlung far
erwachsene Arbeitnahmer
Vermdgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeftszait
Sachbeziige
Urlaubsdauer fiir
arwachsene Arbeitnehimer
Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnshmer
Bezahlung bei Krankheit
Vermdgenswirksamae Leistung
Sonderzahlungan

201 Schiachterei und Fleischverarbeitung

291 7 Fleischerhandwerk in Bayern
40 Stunden.

Je nach Altar und Dauer der Betriebszugehorigkeit 23 — 33 Werktage.

Urlaubsgeld in Héhe von 5 DM je Urlaubstag.
Fir Bezugsberechtigte 39 DM monatlich.
Fiir Bazugsberechtigte 26 % eines Monatslahnes als Waihnachisgald.

292 Fischverarbeitung

202 t Fischindustrie in Hamburg

40 Stunden.
Akkordrichtsaiz = tariflicher Zeitlohn zuziglich 38 Pf ja Stunda.

Je nach Dauer der Batrighszugehdrigkeit 23 — 29 Uriaubstage, wobel, mit Ausnghme gesetzl. Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten.

Urlaubsgeld je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit 310 — 630 DM.
Fir Bezugsberechtigte 39 DM monatlich.
Fiir Bazugsberechtigte 35 % eines tariflichen Monatsvardienstes.

292 2 Fischindustrie in Cuxhaven

40 Stunden,
Akkardrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuziglich 10 %.

Ja nach Alter und Dauer der Betrisbszugehdrigheit 22 — 28 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl. Feiertage, B Tage je Waoche als Urlaubstage gelten.

Jde nach Alwar und Dauer der Betriebszugehdrigkeit Urlaubsgeld in Hihe von 30 — 50 % sines Monatstohnes.

Bei mebr als Sjéhriger Betriebszugehdrigkeit fiir die 7. und 8. Woche Unterschiedshetrag zwischen Kranksngeld und Nettolohr.
Fiir Bezugsherechtigte 39 DM monatlich,

Fiir Bazugsberechtigte 30 % eines tariflicher Menatsverdienstes.

282 3 Fischindustrie in Bremerhaven

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuziiglich 10 %.

Ja nach Alter und Dauer dor Betriabszugehdrigkeit 24 — 28 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl. Feiartage, & Tage je Woche als Urlaubstage gelten;
wird der Lrlaub aus betrieblichan Griinden in der Zeit vom 1. 1. — 31. 3. genommen, erhiht sich der Urlaub um einan weiteren Urlaubstag.

Uriaubsgeid in Héhe von 80 % des normalen tariflichen Manatslohnes.

Bei mehr als Sjahriger Betriebszugehbrigkeit fiir die 7. und 8. Woche Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Netrolohn.
Fir Bezugsberechtigte 39 DM monatlich.

Fiit Bezugsberechtigta 30 % eines tariflichen Monatsverdianstes.

293 Brauersi und Milzerei

293 1 Braugewerbe in Hamburg und Schi

- Hal

40 Stunden.

Erwachsene mannliche Arbeitar mindestens 2 Liter Vollgier ats Freitrunk, weibliche Arbeitnehmer und Jugendliche 1 Liter bzw. die gleiche Menge in
alkohoifreien Getriinken, fiir jace geleistete Arbeitsschicht.

Je nach Alter und Dauer der Betrishszugahérigkeit 24 — 30 Urlaubstaga {als Urlaubstage geltsn die Tage Montag bis Freitag), Nach 25jahriger Betrigbs-
zugehdrigkeit 1 Urleubstag zusétzlich.

Je nach Dauer der Batriebszugehirigkeit Urlaubsgeld von 22 OM je Urlaubstag,

Je nech Dauer der Betrisbszugehdrigkeit fiir waitere ? bzw. 4 Wochen Unterschiedsbetrag zwischen 100 % des Nettogehaltes und den Barleistungen das
Versicherungstrigars.

Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monattich.

Nach einjékriger Betriebszugeharigkeit 600 DM, danach je nach Betriebszugehdrigkeit 40 his 85 % des Bruttomonatsverdienstes, mindestens jedoch 600 DM.

283 2 Braugawerbs in Niadersachsan
4(¢ Stunden.
Fiir alle Arbeitnehmer Gber 18 Jahre 2 Liter, Jugendliche ab vollendetern 18. Lebensjabr 1 Liter Bier tiglich als Freftrunk,

Je nach Alter 23 — 30 Urlaubstage, wobei als Urlaubstage die Tage Montag bis Freitag galten; nach 25jshriger Betriebszugehtirigkeit zusatzlich 4 Urlaubstage.

Je nach Alter 16 — 21 DM je Urlaubstag.
Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Jahresvergiitung in Hidhe van 100 % des jeweiligen Monatseinkommens.

283 3 Brauercien und wibtwtindige Handelsmalzereien in Nordrhain-Westfalan
40 Stunden.
Fiir alie Arbeitrehmaer iiber 18 Jahre 2 1/2 Liter Bier je Arbeitstag ais Freitrunk.

Je nach Alter und Dauer der Betriobszugahérigkeit 25 — 34 Arbeitstage, wobei die Tage Montag bis Freitag als Arbeitstage galten.
Nach einjahriger ununterbrochener Betriebszugehérigkeit sin Urlaubsgeld in Hoha von 900 DM.
Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 100 % des Nettolahnes Jo nach Dauer der Batrisbszugehdrigkeit fiir waitere 1 — 4 Wochen.

Fiir Bezugsberechtigte 52 OM monatlich.
Nach einjihriger Betriebszugehdrigkeit 100 % eines Monatsenigeltes.
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Arbeitszeit
Sachbeziige

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
srwachsens Arbeitnehmar
Bezahlung bei Krankheit
Varmogenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Sachbeziige

Urlaubsdauer fir
arwachsene Arbeitnebhmer

Urlaubsbezahtung fiir
erwachsens Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit
Vermigenswirksame Leistung
Sanderzahlungen

Arbeitszeit

Sachhezige

Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlauksbezzhlung fiir
erwachsene Arbeltnehmer

Bezahlung bei Krankheit
Vermbgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Sachbeziige

Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung tiir
erwachsene Arbeitnehmer
Bezahlung bei Krankheit
‘Vermogenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Sachbeziige

Urlaubsdauer fiir
erwachsane Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer
Bezahlung bei Krankheit
Yermogenswirksame Leistung
Sonderzahlungan

Arbeitszeit
Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fir
erwachseng Arbeitnehmer
Vermagenswirksame Leistung

Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer fir

arwachsene Arbeitnehmer
Bezahlung bei Krankbeit
Vermagenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

293 Brauerei und Milzerei

293 4 Brauersien und Milzereien in Hassen
40 Stunden.

Je nach Beschzftigungsart und -monat sowie Altar 2 — 4 Liter Bier als Freitrunk je Arbeitstag; bei Mehr-, Sonn- und Feiertagsarpeit je nach deren Dauer
zusatzlich 1 — 3 Liter,

Je nach Alter 24 — 28 Arbeitstage, wabei die Tage Montag bis Freitag als Arbeitstage gelten; nach dem 50. Lebensjahr und rach 25iahrigar
Betriebszugehérigkeit zusaizlich 2 Urlaubstage.

Urlaubsgeld nach einem Jahr Betriebszugehorigkeit 21 DM je Urlaubstag.

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeid und Nettoentgelt je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit bis zu 2 baw, 4 weiteren Wochen.
Fiir Bezugsberechtigte 52 OM monatlich.

Nach elfmonatiger ununterbrochener Betriebszugehrigkeit Jahressondervergiitung in Hihe von B5 % des tariflichen Manatsentgeltas.

293 5 Brausraien in Rheinland-Pfalz {ohne Ffalz)
40 Stunden.
Fiir Facharbeiter 3 Liter Fraitrunk Bier tiglich, fiir alle ibrigen Arbeiter 2 Liter, fiir Jugendliche 1 Liter,

Je nach Aler 24 — 28 Arbeitstaga, wabei, mit Ausnahme pesetzlicher Feiertage, b Tage je Wache als Arbeitstage gelten; nach dem 50, Labensjahr
und nach 25jahriger Betriebszugehorigkeit zusitzlich 2 Arbeitstage.

Nach einjihriger ununterbrochaner Betriehszugehgrigkeit ein Urlaubsgeld in Hdhe von 2% DM je Urlaubstag.

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettoentgelt je nach Clauer der Betriebszugehdrigkeit ois zu 2 bzw. 4 weiteren Wochan,
Fiir Berugsherechtigte 52 DM menatlich.

Nach elfmonatiger ununterbrochener Betriebszugehdérigkeit Jahressondervergiitung in Hehe von B2 % des tarifllchan Monatsentgeltes.

293 6 Braugewerbe in Baden-Wirttembarg {ohna Slidbaden)

40 Stunden.
Alle Arbeitnehmer haben Anspruch auf Haustrunk.

Ja nagh Alter 23 — 27 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme der gesetzlichen Faiartage, 5 Tage je Wache als Urlaubstage gelten;
nach 2Gjihriger Betriebszugehdrigkeit zusatzlich 3 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Hohe van 21 DM je Urlaubstag.

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn je nach Dauer der Betriabszugeharigkeit fiir 2 bis 2u & wiiteren Wachen.
Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich,

Jahragsondervergitung mindestens BO % aines monatlichen Einkommans. L

293 7 Braupewerbe in Bayern
40 Stunden.
Je nach Alter 18 — 36 Liter Bier, Jugendliche 12 Liter je Woche; die Hilfte kostenlos, den Rest fir 45 Pf je Liter.

Ja nach Alwer 21 — 26 Urlaubstage, wobel, mit Ausnahme gesetzlicher Faiertage, 5 Tage je Woche als Urlsubstage geften.
Ab dem 55. Lebensjahr 1 Urlaubstag und ab dem 80. Lebensjahr 2 Urlaubstage zustzlich; nach 25 jahriger Betriebszugehirigkeit zusatzlich 1 Urlaubstag,
nach 40 jshrigar 1 weiteren Urlaubstag. .

Je nach Dauer der Betriebszugehtrigkeit Urlaubsge!d in Héhe von 20 DM,

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und des Nettoarbeitsentgeites je nach Dauer der Betriebszugehirigkeit fir weitere 2, 4 bzw. 6 Wachen.

Fiir Bezugsberechitigre 52 DM menatlich,

Weihnachtsgeld in Héhe von 85 % des vareinbarten Monatseinkommens unter Anrechnung des iibertartflichen Urlsubsgaldes und bisher gewdhrter
Wseihnachtszuwendungen.

293 B Braugewsrbe in Berlin {West)

40 Stunden,
2 — 2 1/2 Liter Bier als Freitrunk tiiglich; jeder Arbeitnehmer kann fiir seinen Hausgebrauch menatlich bis zu 2 Kasten Bier als steuerfreien Haustrunk
beziehen,

Ja nach Alter 20 — 30 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl, Faiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage gelten.
Mach 2Sjahriger Betriebszugehorigkeit 3 zusitziiche Urlaubstage und nach 4Djahriger Batriebszugehérigkeit 2 weitere Urlaubstage.

UrlaubszuschuR sighe ,.Sonderzablungen™.

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 100 % des Nettolohnes je nach Dauer der Betriehszugehdrigkeit fiir waitere 1 — 10 Wochen.
Fiir Bezugsberechtigte 52 OM monatlich.

13. Monatsantgeit, je die Halfte als Weihnachtsgeld und Urlaubszuschuli, zusétzlich 100 DM,

294 Alkoholbrennerei, Herstellung von Spirituosen, Weinherstellung und -verarbeitung

riebe in Ahainland-Pfalz

204 1 Sektkellarsian, Brannersien und Spirit
40 Stunden.

Je nach Atter und Dauer der Betriobszugehbirigkeit 22 — 28 Arbeitstage, wobel, mit Ausnahme gesetziicher Feiertage, & Tage je Woche als Arbeitstage
rechnen.

Urlaubsgeld in Hihe vor 17 DM je Urlaubstag.
Fir Bezugsberechtigte 39 DM monatlich.
Jahressondervargiitung in Hihe von 55 % des tariflichen Monatsentgeltes.

295 Gewinnung von Mineralbrunnen, Herstellung von Mineralwasser und Limonaden

295 1 ia in Nordrhein-Wastfalen

40 Stunden.

Je nach Alter 23 — 2B Arbaitstage {5 Tage je Woche). Nach 25jahriger Batriebszugehdrigkeit zushizlich™3 Arbeitstage.
Je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit fiir weitere 2 bis 4 Wochen Unterschiedsbetrag zwischen Krarkengeld und 100 % des Nettoentgeltes.
Fir Bazugsberechtigte 52 DM monatlich.
Nach Gmonatiger ununterbrochenar Setriebszugehdrigkeit Jahressonderzahlung in Hohe von 100 % des Menatseinkommens.
Ein Teil ist bel Urlaubs-Antritt, der andere anlifliich des Weihnachtsfestes zu zanlen.
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Arbeitszait
Urtaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlunyg bei Krankheit
Vermogenswirksame Leistung
Sonderzahlungsn

Arbeitszeit
Sachbezige

Urlaubsdauer fur
erwachsens Arbaitnehmer

Bezahlung bei Krankheit
Vermogenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arpeitszeit

Sachbezige

Leistungslahn

Urigubsdauer fiir
arwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezablung fir
erwachsene Arbgitnehmer

Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Sachbeziige

Leistungslohn

Sozislzulagen

Urlaubsdauaer fir
erwachsena Arbaitnebmer

Urlaubsbezablung fiir
erwachsens Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit

Vermogenswirksame Laistung
Sonderzahlungen

Arheitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer fijr

erwachseng Arbeitnehmer
Bezahlung bei Kranknaeit
Vermigenswirksame Leistuny
Sonderzahilungen

Arbeitszeit

Leistungsiohn

Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankhait

Sonderzahlungen

295 Gewinnung von Mineralbrunnen, Herstellung von Mineralwasser und Limoenaden

296 2 Mineralbrunnenindustrie in Hessen
40 Stunden.

Je nach Alter 22 - 28 Arbeitstage, wabei, mit Ausnahme geseizlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Uriaubstage gelten.

Urlaubsgeld in Haha von 19 DM je tariflichen Urlaubstag.

Je nach Dauer der Betriebszugendrigkeit Unterschiedsbelrag 2wischen Krankengeld und Nettoentgelt bis zu 2 bzw. 4 weiteren Wochen.
Fiir Bezugsberachtigte 52 DM manatlich.

Nach 1Tmanatiger Betriebszugehérigkeit 50 % des tariflichen Manatsentgeltes.

295 3 Erfrischungsgatrinke- und Mineralbrunnen-Industrie in Bayern

40 Stunden.
Je Arbeitstag 1,2 — 2 Liter Getrank als unentge!tlichen Haustrunk.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 21 — 29 Urlaubstage, wolei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 6 Tage je Woche als Urlaubstage
gelten.

Je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit einmal im Jahr Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettelohn bis 2u 2 bzw. 7 weiteren Wochen.

Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monathich.

Jahressonderzahlung in Mithe von 30 % des jeweils fiir November errechneten Entgeltes.

297 Tabakverarbeitung

297 1 Zigarrenindustrie im Bundesgebiet sinschl. Berlin (West)
40 Stunden.
Fir Manner (ber 16 Jahre wiachentlich 24 Freizigarren,
Agkkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn + 15 %.

26 Arbeitstage bei 5-Tage-Woche, 31 Werktage bei 6-Tage-Wache.

Urlaubsgeld in Héhe van 8 % des dem Urlaub unmittelbar vorangegangenen Vierteljahresverdienstss.
Nach einjahriger Betrietszugehdrigkeit mindestens 325 DM als Jabressonderzahlung,

ie im Bur ainschl, Barlin (West} ohne Rheinland-Rheinhessan

297 2 Rauch- und Schnupftat

40 Stunden.

Fir Ménner 160 g, fir Frauen 75 g Rauchiabak je Woche.

Untarliegt der Regeiung zwischen Betriebsteitung und Betriebsvertretung,

Mach 12 Monaten Betriebszugehirigkeit Beinilfe fiir Geburisikosten von 100 DM je Kind.

26 Arbeitstage. Nach 2Qjibriger Betriebszugehérigkeit 28 Arbaitstaga.

Urlaubsgeid in Hahe von 14 DM je Arbeitstag.

Arbeitnehmer mit iiber 10 Jahran Beschaftigungscauer erhalten fir weitere 4 Wochen einen Zuschul zu den Barleistungen des Soziglversicherungstragers,
der zusammen mit diesem 100 % des Nettoarbeitsentgeltes erreicht.

Fiir Bezugsherechtigte 39 DM monatlich.
Jahressandarzehlung in Hihe von 360 DM.

287 3 Zigarettenfabrikation der Firma M. F. und Ph. F. Reamtsma, Hamburg
40 Stunden.
Unterliegt der Regelung zwischen Batriebsleitung und Betriehsvartratung.

Je nach Alter 27 — 3D Arbeitstage, wobsi, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage geltan.
Unterschiedsbetrag rwischen Krankengeld und Nettolohn je nach Dauer der Betrisbszugeharigkeit fir weitere 3 bis 78 Wachen.
Fiir Bezugsberechtigte 52 DM rnanatlich.

Jahrgssonderzahlung in Héhe von 150 % cles Monatsentgeltes Cktober einschliaBlich aller stindigen Zulagen.

287 4 Zigarettentabrikation der Firmen Brinkmann AG, Bremen und Muratti AG, Berlin

40 Stunden.
Unterliegt der Regalung zwischen Betriebsleitung und Batsiebsvertretuny.

Je nach Alter 27 — 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnanme gesetzlicher Feiertage, § Tage ja Woche als Arbeitstage gelten.

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn je nach Dauer der Betrigbszugehdrigkeit fir weitere 3 bis 78 Wochen.
Jahressonderzahlung in Héhe von 12,5 % der Jahresbeziige.
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Arbeitszeit
Urlaubsdauer fiir
erwachsane Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
grwachsene Arbeitnehmer
Varmogenswirksame Leistung

Sonderzahlungan

Arbeitszeit

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urtaubsbazaniung fiir
erwachsene Arbeitnehmer
Vermdgenswirksame Leistung

Sonderzahlungen

Arbeitszeil
Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Uriaubshezahlung fiir
erwachsene Arceitnehmer
Vermigenswirksame Leistung

Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer fiir
erwachsens Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fr
erwachsene Arpeitnenmer
Vermbgenswirksame Leistung

Sanderzahlungen

Arbeitszeit
Urtaubsdauer fiir
srwachsene Arbeitnehmer

Uriaubsbezahlung fiir
erwachsene Ailbeitnehmer
Vermigenswirksama Leistung

Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung for
erwachsene Arbeitnehmer
Vermixgenswirksame Leistung

Sonderzaniungen

Arbeitszeit

Urlaubsdauer fiir
erwachseng Arbeitnehmaer

Lirlaubsbezablung tir
erwachsene Arbeitnehmer
Vermogenswirksame Leistung

Sonderzahlungen

300 Hoch- und Tiafbau *)

300 1 Baugewsrbe in Schleswig-Holstein

40 Stunden.

Je nach Alter 18 — 21 Arheitstage, wobei, mit Ausnahme gesetziicher Feiertage, 5 Tage je Woche ais Arbeitstage gelten; wird der Urlaub in der Zeit
vom 1. 12, — 31.3, genommen, zusdtzlich 3 Arbeitstage.

Lrtaubsgeld in Hdhe von 26 % des Urlaubsentgeltes bei Urlaub in der Zeit vorn 1. 4. — 30. 1. und 55 % bei Urlaub in der Zeitvorn 1,12 —31. 3.
Fir Bezugsberechtigte 0,25 DM je geleistele Arbeitsstunde.
Fiir Bezugsberechtigte den 102fachen Gesarnttarifstundenlohn als Teil eines 13. Monatseinkommens.

300 2 Bauhauptgewerba in Hamburg
40 Stunden.

Je nach Alter 18 — 21 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertaga, 5 Tage je Woche ais Arbeitstaga gelten; wird der Urlaub in der Zeit
vom 1. 12. — 31,3, genommien, rusitzlich 3 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Hihe von 25 % des Urlaubsentgeltes bei Urlaub in der Zeit vorn 1. 4. — 30. 11. und 85 % bei Urlaub in der Zeitvom 1. 12. — 31. 3.
Fiir Bezugsberechtigte 0,25 DM je gelsistete Arbeitsstunde.
Fiir Bezugsberechtigte den 102fachen Gesammtarifstundenlohn ats Teil eines 13, Monatseinkommens.

300 3 Baugewsrbe in Niedersachsen
40 Stunden.

Je mach Alter 18 — 21 Arbeitstage, webei, mit Ausnabme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche ais Arbeitstage gelten; wirc der Urlaub in der Zeit
yom T, 12. — 31.3. genommen, zusédtzlich 3 Arbeitstage, .

Urlaubsgeld in Hihe von 25 % des Urlaubsentgeltes bei Urlaub in der Zeitvom 1. 4. — 30. 11. und 55 % bei Urlaub in der Zeitwvam 1. 12. —31. 3.
Fiir Bezugsberechtige 0,25 DM je geleistate Arbeitsstunde.
Fiir Bezugsberschtigte den 102fachen Gesamttarifstundeniohn als Teil eines 13. Monatseinkommens,

300 4 Baugewerbs in Nordrhein-Westfalen
40 Stunden,

Je nach Alter 18 — 21 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gese1zlicher Feiertage, 5 Tage je Woche ais Arbeitstage gelten; wird der Urlaub in der Zeit
vom t. 12, — 31.3. genommen, zusitzlich 3 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Hihe von 25 % des Urlaubsentgeltes bei Urlaub Tn der Zeit vorn 1. 4. — 30, 11. und 5% % hei Lirlaub in der Zeit vom 1. 12, - 31. 3.
Fiir Bezugsberechtigte 0,26 je geleistete Arbeitssturda.
Fiir Bezugsberechtigte den 102fachen Gesamttarifstundeniohn als Teil eines'13. Monatseinkammens.

300 5 Baugewerbe in Hemen
40 Stunden.

Je nach Alter 18 — 21 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten; wird der Urlaub in der Zeit
vom 1. 12, — 31.3, genommen, zusitzlich 3 Arheitstage.

Uriaubsgeld in Hihe von 26 % des Urlaubsentgettes bei Uriaub in der Zeit vom 1. 4. — 30. 11. und 55 % bei Uriaub in der Zeitvom 1.12. — 31. 3.
Fiir Bezugsberechtigte 0,25 DM je gelsistate Arbeitsstunde.
Fiir Bezugsberechtigte den 102fachen Gesamttarifstundenlohn als Teil eines 13. Monatseinkammens.

300 @ Baugewarbe in Rheinland-Plalz
40 Stundsn.

Je nach Aiter 18 — 21 Arbeitstage, wobel, mit Ausnahma gesetzlicher Feiertage. 5 Tage je Wocha als Arbeitstage geften; wird der Urlaub in der Zeit
vom 1. 12, - 31,3 genommen, zusatzlich 3 Arbeitstags.

Urlaubsgeld in Hahe von 25 % des Udaubsentgeltes bei Urlaub in der Zeit vom 1. 4. — 30. 11. und 56 % bei Urlaub in der Zsit vom 1. 12.-31.3
Fir Bezugsberechtigte 0,25 DM je geleistete Arbeitsstunde.
Fiir Bezugsberechtigie den T02fachen Gesamttarifstundeniahn als Teil gines 13. Monatseinkommens.

300 7 Baugewerbe in Baden-Wiirttem berg {ohne Sildbaden}
40 Stunden.

Je nach Alter 18 — 21 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten; wird der Urlaub in der Zeit
vorn 1. 12, — 31.3. genommen, Zusétziich 3 Arbeitstage.

Urlaubsgekd in Héhe von 25 % des Urlaubsentgeltes bei Urlaub in der Zeit vom 1. 4. — 3Q. 11. und 56 % bei Urlaub in der Zeit vom 1.12. -31.3.
Fir Bezugsherechtigte 0,28 DM je geleistete Arbeitsstunds.
Fir Bezugsberechtigte den 102fachen Gesamttarifstundenlohn als Teil eines 13. Monatseinkommens.

“) Urliub, Lohnausgleich. Zusatzversargung und Erstattung von Kosten der Berufsaushildung im Baugewerbe: Zur Sicherung des Urlaubsentgeltes, zur Fisrderung der Aufrechterhaltung der Beschiftiqungsvarhiltnisse
wahrend der Winterpenode, f0r eine 2usitziiche Altars- und Invalidenbaihilfe und fiir die Erstattung von Kosten dar Berufsausbildung wird vom Arbeitgeber ain 8etrag in Hohe von 22,6 % dar Bruttoichnsumma an
e _Gemannitziga Uriaubskasse Jir die Bauwirtschaft”, | Lohnausgleichskasse fur die Bauwirtschaft” und L Zusatzversorgunigskassa des Baugewerbes” sbgefihrt. Die Anteila betragen fiir Urlaub 16,9 %, Lohnaus-
gleich 3.0 % Erstaitung von Kosten der Berufsausbildung 1.5 % und tur Zusatzvarsergurg 1,1 %.
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Arbeitszeit

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmar

Urlaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer

Vermigenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszait
Urlaubsdaver fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwaChsene Arbeitnehmar

Werméganswirksome Leistung
Sanderzahlungen

300 Hoch- und Tiefbay *)

300 8 Baugewerbe in Bayarn
40 Stunden.

Je nach Alter 18 — 21 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Faisrtage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten; wird der Urlaub in der Zeit

vom 1. 12, — 31. 3, genommen, zusétzlich 3 Arbeitstage.

Urtaubsgeld in Hohe von 25 % des Uriaubsentgeltes bei Urlaub in der Zeit vom 1. 4. — 3D. 11. und 55 % bei Urlaub in der Zeit vom 1. 12. —= 31. 3.

Fir Bezugsberechtigte 0,25 DM je geleistete Arheitsstunde.
Fiir Bezugsberachtigte den 1024achen Gesamttarifstundeniohn als Teil eines 13. Monatsainkommens.

300 9 Baugewerba in Barlin {West)
40 Stunden.

21 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage. 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten; wird der Urlaub in der Zsit
vom 1. 12, — 3. 3. genommen, zusitzlich 3 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Hihe von 25 % des Uirlaubsentgeltes, bai Urlaub in der 2eit vom 1. 12, — 3%, 3, zuziglich 35 OM.
Fiir Bezugsberechtigte 0,25 DM je geleistate Arbaitsstunde.
Fiir Bezugsberechtigte den 102fachen Gesamttarifstundenlohn als Teil aines 13, Monatseinkommens.

302 Spezialbau

302 1 Schrott- und Industrissbbruchbetriebe in Nordrhein-Westfalan
E

Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwechsene Arbettnehmer Nach 6 monatiger Betriehszugehtrigkeit Urlaubsgeld je Urlaubstag in Hishe von 36D % des Eckiohnes. (Lohngruppe 11 Facharbeiter).

Verméganswirksame Leistung | Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.

Sanderzahlungen Sonderzahlung in Hohe von 20 — 75 % eines Manatsverdienstes je nach Betriebszugehdrigkeit.

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = Tariflohn zuziglich 15 %.

30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzi. Feisrtage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten.

308 Zimmerei und Dachdeckerai !

308 1 Dachdeckerhandwerk im Bund

gebiet (ohne Bayern und Berlin)
Arbeitszait

Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer
|

40 Stunden.

Je nach Alter und Dauer dar Betriebszugehdrigkeit 22 — 27 Arbaitstage, wobei, mit Ausnahma gasetzlicher Fejertage, B Tage je Woche als
Uriaubstage galten.

Urlaubsbezahlung fir

erwachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Héhe von 26 % des Urlaubsentgeltes.
Vermdgenswirksame Leistung | Fir Bazugsbarechtigte 0,25 DM je gelaistete Arbeitsstunde.
Sonderzahlungen Fiir Bezugsherechtigte 560 — 720 DM als Tail eines 13. Monatseinkommens.

308 2 Dachdeckerhandwerk in Bayern
Arbeitszeit

Urlaubsdauer fur
erwachsene Arbeitnehmer

40 Stunden.

Je nach Alter und Daver der Betriebszugehdrigkait 22 — 27 Arbeitstage, wabei, mit Ausnahme der gesetziichen Feiertage. 5 Tage je Woche als
Urlaubstage gelten.

Urlaubsbezahlung fiir

erwachsene Arbeitnshmer Urlaubsgeld in Hohe von 25 % des Urlaubsentgelts.
Vermdgenswirksame Leistung | Fiir Bezugsherechtigte 0,25 DM je geleistete Arbeitsstunda.
Sonderzahlungen Fiir Bezugsberechtigte 660 — 720 DM als Teil eines 13. Monatssinkommens.

310 Bauinstallation
310 1 Gas u. Wanarinnall und KI

Handwerk in Hamburg ‘

Arbeitszeit

Leistungslahn

Urlaubsdauer fiir
erwachsana Atbeitnenmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsane Arbeitnehmer 60 % der Urlaubsvergiitung.

Vermiganswirksame Leistung | Firr Bezugsbarechtigte 52 DM monatiich.
Sonderzehlungen Je nach Dauer der Batriabszugehdrigkeit 16 — 45 % aines Monatsverdienstes, von 415 — 1 245 DM.

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuziiglich 15 %.

Je nach Alter 27 — 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzticher Feiertage, & Tage je Woche als Arbeitstage gelten.

*} Urlaub, Lohnausgleich, Zusatzversorgung und Ersiattung von Kostan der Berufsaushildung im Baugewerbe: Zur Sicherung des Urlaubsentgeltes, zur Fargarung dar Aufrechterhaitung dar Bezchaftigungsverhiltnisse
wiihrand der Wintarparioda, fir eine zusétzliche Altars- und lavalidenbeihiifa und fiir dis Erstatiung van Kostan der Berufsausbildung wird vom Arbaitgebsr ain Betrag in Hihe van 22,5 % der Bruttalohnsumme an
die  Gemeinnitzige Urlaubskesse fir die Bauwirtschaft”, | Lohnausgleichskawe fir die Beuwirtschaft™ und nZutatzversorgungskasse des Baugewerbes" abgefihrt. Die Anteile betrsgen fir Urlaub 16.9 %, Lohnaus-
gleich 3,0 %, Erstattung von Kosten dar Barufsausbildurg 1,5 % und fiir Zusarzvarsargung 1.1 %.

) Lahnausplaich, Zusatzvarsorgung und Berufsbildung im Dachdeckerhandwerk: Zur Farderyng der Aufrachterhalturg der Beschaftigtanvarhiltnisse wihrend dar Winterperiode (Lohnausgleich), der iberbetrian.
lichen Altars: und Invali ihiife {Zy | und der Berufsbildung wird vomn Arbeitpaber ain Batrag in Hithe von 5,0 % der lohnsteuarpflichtigen Bruttolchnsumme an die |, Lohnausgieichskasse fur das
Dachdeckarhandwark’” sbgefihrr, Die Anteila betragan firr 1. ich und Berufsbildung 3,7 % und fir Zusatzwersargung 1,3 %. :
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310 Bauinstallation

310 2 Installateur-, Klempner- und Kupfarschmiedehandwerk in Niedarsachsen

Arbeitszeit 40 Stunden.
Leistungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Zeittohn zuziiglich 15 %.
Urlaubsdaver fir
erwachsene Arbeitnehmar Je nach Altar 25 — 29 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten.

Urlaubsbezahlung fir
erwachsane Arbeitnehmer Urlaubsgald in Hahe des d4fachen tariflichen Menteurlohnas je tariflichen Urlaubstag.

Verméganswirksame Leistung | Fir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich,

Sonderzahtungen Je nach Dauer der Betriebszugehérigkeit 20 — B0 % eines Monatsverdienstes.
310 3 fnstaliateur-, Klempner-, Zentralheizungsh und Kupterschmiede-Handwark in Nordrhein-Westfalan
Arbeitszait 40 Stunden.

Urlaubsdauer far
arwachsane Arbeitnehimer e nach Alter 24 — 2B Arbeitstage, wabei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage. 5 Tage Je Wocha als Arbeitstage geiten. Wird der Urlaub aus betrieblichen
Griinden vom 1. 11. bis 28./28. 2. genommen, zusatzlich 1 Urlaubstag.
Urlaubsbezahlung fir

srwachsene Arbeithehmer Nath 6 menatiger Betriebszugehdrigkeit Urlaubsgeld in Hohe von 50 % des narmalen Urlaubsentigeites.
Vermidgenswirksama Leistung | Fir Bezugsberechtigte 45,50 DM monatlich.
Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betriebszugehérigkeit 30 — 50 % eines Monatsverdienstes.
310 4 Ki A il , 2antralhei b und Kupferschmisdehandwerk in Hemen
Arbeitszeit 40 Stunden.
Urlaubsdauer fiir

erwachsene Arbeitnehmer Je nach Alter 27 — 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, b Tage je Woche als Arbeitstage gelten,
Urlaubsbezahlung tiir

erwachsene Arbeitnehmer 50 % des Urlaubsentgeltes.
Vermigenswir ksama Leistung | Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich. .

Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betriabszugehdrigkeit 20 — 60 % des Gesamverdianstes der letzten 3 Monate ohne sonstige Zuwendungen geteilt durch 3.
310 5 Install , Klemp und Kup hmiadehandwaerk in Baden-Wiirttembarg (ohna Sidbaden)
Arbaitszeit 40 Stunden,

Uriaubsdauer fir
grwachsene Arbeitnehmer Je nach Alter 26 — 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbaitstage gelten.
Mach 25jahriger Betriebszugehdrigkeit 1 Arbeitstag zusitzlich.
Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnenimer 50 % Urlaubsvergitung.
Bezahlung bei Krankheit Je nach Dausr der Betriebszugehtrigkeit Unterschiedsbairag zwischen Krankengeid und 100 % der monatlichen Nettobezige fir ginan bzw.
zwei weitere Monate.
Vermagenswirksame Leistung | Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betriabszugehdrigkeit 20 — 50 % eines Monatsverdienstes.

310 6 Spengler-, Sanititinstallatour- und Kupferschmiedehandwerk in Bayern

Arbuitszeit 40 Stunden.
Leistungslahn Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn.

Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer Ja nach Alter 24 — 28 Arbeitstage, wobai, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage jo Woche als Arbeitstage gelten.
Urldubshezahtung fur
erwachsane Arbeitnehmer 50 % des Arbeitsverdienstas.
Vermogenswirksame Leistung | Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betriebszugehirigkeit 15 — 50 % des durchschnittlichen Mongtsverdienstas der letzten 3 Menate.

311 Elektrohandwerk

311 1 Elektrohandwerk in Nordrhein-Westfalen

Arbeitszeit 40 Stunden.
Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer Je nach Alter 26 — 28 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesewzlichar Feiertage, & Tage je Woche als Arbeitstage gelten; wird 2/3 des Urlaubs in der
Zeit vom 1. 10. — 31. 3. genammen, zusdtzlich 1 Urlaubstag.
Urlaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer Lrlaubsgeld in Hohe van 40 % der Urlaubsvergitung.
Vermagenswirksame Leistung | Fiir Bezugsherechtigte 52 OM monatlich.
Sanderzahiungen Fiir Bezugsberechtigte 25 — 45 % eines Monatsverdienstes.

311 2 Elektrohandwerk in Hessen

Arbeitszeit 40 Stunden.
Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer Je nach Alter 22 — 28 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahma gesetzlicher Feiertage, & Tage je Woche als Arbaitstage gelten.
Urlaubsbezahlung tir
srwachsane Arbeitnehmer Urlaubsgeid in Hohe von 50 % des Urlaubsentgeltes.
Bezahlung biei Krankheit Unterschiedsbetrag zwischen Krankangeld und 90 % des monatlichen Netto-Einkommens je nach Dauer der Betriebszugehbrigkait
fiir 1 bzw. 2 weitere Monata.
Vermagenswirksame Leistung | Fiir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Sonderzahlungen Juhrliche Sonderzahlung in Héhe von 30 — 50 % eines Monatsainkommens, je nach Betriebszugehdrigkeit.
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Arbeitszeit

Urlaubsdauer fr
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubshezahlung fur
erwachsene Arbeitnehmer
Bezahlung bei Krankheit

Vermagenswirksarme Leistung
Sonderzahlungen

Arbeltszeit

Laistungsichn

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer

Vermogenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsane Arbeitnehmer

Urlaubstiezahlung fiir
arwachsene Arbeitnehmer
Vermdgenswirksame Leistung

Sonderzatilungen

Arbeitszeit

Laistungslohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeithehmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmar
Ver mbgenswirksame Leistung

Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdauer flir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahiung fiir
erwachsene Arbeitnehmer
Vermigenswirksame Leistung

Senderzahlungen

Arbeitszait
Leistungsiohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fir
srwachsene Arbeitnehmar
Vermdgenswirksame Leistung

Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdauer fir
srwachsene Arbeitnehmar

Urlaubsbezablung fir
erwachsang Arbsitnehmer
Vermiogenswirksame Leistung

Sonderzahlungen

*) Zur Sicherung eirer ibarbatrieblichan Alers- und Invalidenbeihilfe sowie des Urlaubsant

311 Elektrohandwerk

311 3 Elektrohandwark in Badan-Wirttemberg
40 Stunden.

Je nach Alter 26 — 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 6 Tage je Woche als Arbeitstage geiten.
Nach 26jahriger Betriebszugehirigkeft 1 Arbeitstag zusitzlich.

Urlaubsgeld in Hihe von B0 % der Lirlaubsvergiitung.

Ja nach Dauer der Betriebszugeharigkeit Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeald und 100 % der monatlichen Nettobeziige for
1 baw. 2 weitere Monate,

Fiir Bezugsberechtigle 52 DM monatlich.

Fiir Bezugsberechtigte, je nach Dauer der Betriebszugehérigkeit, 15 — 45 % eines Monatsverdienstes.

312 Gilaser- und Matergewerbe, Tapetenkleherel *}

312 1 Malerhandwerk in Schleswig-Holstain

40 Stunden.
Kein einheitticher Akkordrichtsatz, der tarifliche Stundenlahn ist garantiert.

Je nach Alter und Dauer der Betrigbszugehérigkeit 20 — 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme geseulich'er Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage
gelten.

Urlaubsgeld in Hahe von 25 % des Urlaubsentgelts.
Fir Bezugsberechtigte 39 DM manatlich.
Je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit 120 DM bis 240 DM.

312 2 Malerhandwerk in Hamburg

40 Stunden.
Kain sinheitlicher Akkordrichtsatz, der. tarifliche Stundeniohn ist garantiert.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehirigkeit 20 — 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiartage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage
gelten.

Urlaubsgeld in Héhe von 26 % des Urlaubsantgslts.
Fir Bezugsberechtigte 39 DM monatlich,
Je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit 140 DM bis 285 DM.

312 3 Malerhandwerk in Nisdersachsan

40 Stunden.
Kain sinheitlicher Akkordrichtsatz, der 1arifliche Stundeniohn ist garantiert.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehirigkeit 20 — 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, § Tage je Woche als Arbeitstage
gelten.

Urlaubsgeld in Héhe von 25 % des Urlauhsentgelts.
Filr Bezugsberechtigte 39 DM monatlich.
Jo nach Dauer der Betrisbszugehdrigkeit 140 DM bis 285 DM.

312 4 Malerhandwerk in Nordrhain-Waestfalen

40 Stunden.
Kein einheitlicher Akkordrichtsatz, der tarifliche Stundenlohn ist garantiart,

Je nach Alter und Dauer der Betrigbszugehérigkeit 20 — 26 Arbeitstaga, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, § Tage je Woche afs Arbeitstage
gelten.

Wrlaubsgeld in Hohe von 25 % des Urlaubsentgelts.
Fir Bezugsberechtigte 39 DM monatlich.
Je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit 140 DM bis 286 DM.

312 5 Malerhandwark in Hessen

40 Stunden.
Kein ginheitiicher Akkordrichtsatz, der tarifliche Stundenlahn ist garantiert.

de nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 20 — 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gaseizlicher Feiertage, & Tage je Wocha als Arbeitstage
gelten.

Urlaulssgeld in Hahe von 25 % des Urlaubsentgeits.
Fir Bezugsberechtigte 39 DM monatlich.
Je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit 140 DM bis 285 DM.

312 6 Malerhandwark in Baden-Witrttembarg { ohne Sidbaden)
40 Stunden.
Kein einheitlicher Akkordrichisatz, der tarifiiche Stundenlohn ist garantiert.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 20 — 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Fetertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage
gelten.

Urlaubsgeld in Héhe von 28 % des Urlaubsentgelts,
Fiir Bezugsberechtigte 39 DM manatiich,
Je nach Daugr der Betriebszugehérigkeit 140 DM bis 285 DM.

wersorgungskassa bzw, Urlaubskasse des Mzlar- und Lackiererhandwerks abgefihrr. Die Antaile belragen 1 % fir die Zusatzvarsorgung und 14 % fir dan Urtaub.
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Arbeitszeit
Leistungstohn

Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnghmer

Urlaubsbezahiung fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Vermégenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszait

Leistungslohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsane Arbeitnehmer

Urlaubshazahlung fiir
erwachsang Arbeitnehmer
Vearmbgenswirksame Leistung

Arbeitszeit

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer
Vermigerswirksame Leistung

Arbeitszeit

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer
Urlaubshezahlung fiir
erwachsens Arbaitnehmer
Varmégenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit

Vermbgenswirksame Leistung

Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlautsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankbeit
Vermagenswirksame Leistung

Arbeitszeit

Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer
Vermagenswirksame Leistung

312 Glaser- und Malergewerbe, Tapetenkleberei *)

312 7 Maler- und Lackieverhandwark in Bayern
40 Stunren.
Kein einheitlicher Akkordrichtsatz, der tarifliche Stundenlahn ist garantiert.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehbrigkeit 20 — 2B Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 6 Tage je Woche als Arbeitstage
gelten.

Urlaubsgeld in Hohe von 25 % des Urlaubsentgelts.

Fiir Bezugsberachtigte 39 DM monatlich.
Je nach Dauer der BetriebszugehGrigkeit 140 DM bis 285 OM. ‘

400 GrofRhandel mit Waren verschiedensr Art

400 1 GroB-, Ein- und Ausfuhrhandel in Schieswig-Holstein
40 Stunden.
Akkordrichitsatz = 1ariflicher Stundenlohn zuziiglich 16 %.

Je nach Alter und Daver der Betriebszugehiirigkeit 21 — 20 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, b Tage je Woche als Arbeitstage
gelten. Bei Urlaul aus petrieblichen Griinden in der Zeit vom 1,51, — 28./29.2 zusdtzlich 2 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Hihe von 21 DM je Urlaubstag.
Fiir Bezugsberechtigta 26 OM manatlich,

400 2 Grof- und AuBenhandal in Hamburg
40 Stunden.

Je mach Alter ader Dauer dor Betriebszugehéirigkeit 26 — 31 Werktage, wobei, mit Ausnahme gese1zl, Wochenfeiertage, arbeitsfreie Sannabende bzw. andere
arbeitsfreie Werktape als Urlaubstage zihlen; bei Urlaub nach Arbeitstagen, 22 — 26 Arbeitstage, zdhlen die Sonnabende nicht als Urlaubstage. Wird der
Uraub aus betriebiichen Grimdan in der Zeit vom 1. 10, — 31, 3, ganommen, zusitzlich 3 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Hihe von 480 — 600 DM.
Fiir Bezugsberechtigte 39 DM monatlich.

400 3 GroB- und AuBenhandel in Niedarsachsen
40 Stunden.

Je mach Alter 24 — 28 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahms gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Wochs als Arbeitstage gelten.

Je nach Alter Urlaubsgeld in Hohe von 486 — 582 DM.
Fir Bazugsberechtigte 48 DM monatlich.
Gawerbliche Arbeitnehimer rach Zjihriger Betriebszugeharigkeit und Kraftfahrer mit abgeschlossener Lehre 8 DM je Woche als Zulage.

400 4 Groft- und AuBenhandel in Nordrhain-Wastfalen

40 Stunden.
Uniterliegt betrieblicher Vereinbarung.

Je nach Alter bei 6 Arbeitstagen je Woche 30 — 33 Warktage, bei 5 Arbeitstagen je Woche 26 — 2B Arbeitstage.

Ja nach Alter Urlaubsgeld in Hihe von 420 — 600 DM.

Nach Gjshriger Betriebszugenérigkeit Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Netiolohn bis zur Dauer von 3 Monaten, bei mshr als 10jahriger
Botriebszugehdrigkeit nach freiem Ermessen.

Fiir Bezugsberechtigte 3% DM manatlich.

400 5 GroR- und AuBenhandel in Hessan

40 Stunden.
Akkordrichtsgtz = Tariflohn zuziiglich 15 %.

Je nach Alter 28 — 2B Arbeitstage.

Je nach Atter 350 — 650 ODM. R
Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld unc 90 bzw. 100 % des Nettoentgeltes je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit von 1 bis B Monaten.
Fir Bezugsberschtigte 52 DM monatlich.

400 6 GroBhandel in Rheinland-Rheinhassen
40 Stunden.

Je nach Alter 26 — 32 Werktage oder 22 — 27 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gasetzticher Feiertage, 5 Tage je Woche ats Arbeitstage geltan.
Wird der Urlaub aus betrieblichen Griinden in dar Zeit von 16. 10. — 15. 3. genomman, zusatzlich fiir jede Woche 1 Urlaubstag,
héchstens jedoch 3 Urlaubstage.

Je nach Alter Uriaubsgeld in Héhe von 455 — GO0 DM.
Fiir Bezugsberechtigte 39 DM monatlich,

*} Zur Sicherung aminer berbetrieblichen Altars ung Invalidenbsihilfe sowia des Liraubsantgeites und des zusd 1 L wird vorn Arbei ain Betrag von 15 % der Bruttoiohnsumma an die ,, Zusatz-
versorgungskasse brw, Urlaubskasse des Maler- und Lackisrerhandwerks' abgefihrt. Die Anteile betragan 1 % fiir die Zusarzversorgung und 14 % fiir dan Urlaub.
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Arbeitszeit
Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezablung fir
erwachsene Arbeitnehimer
Vermdgenswirksame Leistung

Arbeitszait

Urlaubsdauer fir
erwachsens Arbaitnehmer

Urlaubsbezahlung fir
erwachsene Arbaitnehmer
Bezahlung bei Krankheit
Vermédgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbaitszeit
Urlaubsdauer fir
arwachsene Arbeitnehmer
Urlaubsbezahiung fur
erwachsane Atheitnehmer
Bezahlung bei Krankhsit
Vermigenswirksamae Leistung
Sonderzahlungen

Arbaitszeit
Urlaubsdausr fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahtung tir
erwachsene Arbeitnehmar

Vermigenswirksame Leistung

Arbeitszeit
Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbgitnshmer

Urlaubsbezahiung fir
erwachsene Arbeitnehmer
Bezahlung bei Krankheit

Vermdgenswirksame Leistung

400 Gro#thandel mit Waren verschiedener Art

400 7 GroBhandal in der Pfalz
40 Stunden.

Je nach Alter 24 — 28 Arbaitstage, wobei als Arbeitstage die Tage von Montag bis Freitag getten. Wird der Urlaub aus betrieblichen Griinden
in der Zeit vom 15,10, — 15.3. genommen, zusitzlich fiir jede Waoche % Arbeitstag, hahstens jedoch 4 Arbeitstage.

Je nach Alter Urlaubsgeld in Hihe van 455 — 600 DM.
Fiir Bezugsberechtigte 39 DM monatlich,

490 8§ Grok- und AuBerhandal (ohme LebansmittelgroBhandel) in Baden-Wiirttemberg

40 Stunden.
Ja nach Alter bei der 5-Tage-Woche 28 — 29 Arbeitstage.

Je nach Adter Urlaubsgeid in Hdhe von 552 — 624 DM.

Je nach Dauer der Betriebszugehérigkeit Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn fiir 1 bzw. 2 weitere Monate.
Fiir Bezugsherechtigte 52 DM monatlich. ’

Je nach Dauer dar Betriebszugehérigkeit 20 — 30 % des jawsiligen Tarifentgelts.

400 2 Grofl- und Aulenhandel in Bayern
40 Swnden,

Je nach Aiter und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 23 — 30 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Hohe van 23 DM je tariflichen Urlaubstag,

Je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit Unterschiedsbetrag zwischan Krankengeld und Nettoantge't fiir weitere 2, 4 bzw, § Monats.
Fiir Bezugsberechtigte je nach Wochenarbeitszeit 26 — 52 DM manatiich.

Je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit Treuspramie in Héhe von 10 — 20 DM monatlich.

400 10 GroR- und AuBenhandel im Saarland
4 Stunden.

Je nach Alter 24 — 28 Arbeitstage, wobei als Arbeltstage die Tage van Montag bis Fraitag gelten. Wird der Urlaub aus betrieblichen Griinden Tn der Zeit
vom 15. 10, — 15. 3. genommen, zusitziich fiir jede Woche 1 Arbeitstag, héchsiens 4 Arbeitstage.

Je nach Alter Uriaubsgeld in Hihe van 340 — 500 DM.

Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich,

400 11 Gro@- und Auenhandel in Barlin (Waest}
40 Stunden.

Je nach Alter 24 — 28 Arbaitstage, wabei, mit Ausnahme gesotzl. Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbaitstage gelten, Bei Winterurlaub vom 16. 11, — 14, 3.
aus betrieblichen Griingan zusgtzlich fiir je 5 Urlaubstaga 1 weiterer Tag.
Urlaubsgeld in Héhe vor 22 DM je tariflichen Urlaubstag.

Nach finfjhriger Betrisbszugehdrigkeit einmal im Jahr von der 7. — 10. Woche dar Arbsitsunféhigksit Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld
und Nettolohn.

Fir Bezugsberechtigte 39 DM manatiich,

430 Einzelhandel mit Waren varschiedener Art

430 1 Einzelhandel in Schieswig-Holstein (ohne Kol inzelhandel, Kraftfahrzeug und Land hirnenhandal sowia Tankatellenhetriabe)

Arbeitszeit
Urlaubsdauer fiir
erwachgene Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitrehmer
Vermagenswirksame L eistung
Sonderzatdungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer fiar
erwechsene Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung fiir
erwachsena Arbeitnebmer
Vermdgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

40 Stunden.
Je nach Alter 27 — 32 Werktage.
Urlaubsgeld in HShe von 50 % des Entgeltanspruches eines Verkiufers im letzten Berufsjabr der Gruppe B 1.

Fir Bezugsberechtigre 26 DM monat!ich.
20 % des monatlichen Tarifentgalts,

430 2 Einzelhandel in Hamburg
40 Stunden.

Je nach Alter 28 — 32 Werktage.
Urlaubsgeld in Héhe von 50 % des am 1. Januar geltenden Gehalts eines Verkdufers im letzten Berufsjahr der Gruppe 2.

Fir Bezugsbarechtigte 26 OM monatlich.
20 % des monatlichen Tarifen1gelts.
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Arbeitszeit
Urlaubsdauer fiir
srwachsene Arbeitnehmar

Urlaubsbezahlung fiir
srwachserie Arbgitnehmer
Vermdgenswirksame Leistung

Sonderzahlungen

Arbeitszeil
Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Uriaubsbezahlung fir
arwachsene Arbeitnehmer
Bezahlung bei Krankheit

Vermogenswirksame Leistung
Sanderzahlungen i

Arheitszeit

Sozialzulagen

Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer
Bezahlung bei Krankheit
Vermigenswirksame Leistung
Saonderzahlungen

Arbeitszait
Urlaubsdauer fir
srwachsene Arbeitnehmer
Urlaubsbezahilung fiir
erwachsene Arbeitnehmar
Vermbgenswirksams Leistung
Sunderz_ahlungen

Arbeitszeil

Sozigizulagen

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubshezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit
Vermigenswirksame Leistung
Sanderzahlungen

Arbeitszeit
Sozizizulagen

Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezghlung fiir
erwachsene &rbeitnehmer
Bezahlung bei Krankheit

Vermdgenswirksame Lefstung
Sanderzahlungen

Arbaitszeit

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer
Bezahlung bei Krankheit

Vermogenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

430 Einzelhandel mit Waren verschiedener Art

430 3 Einzelhandel in Niedersachsen
40 3tunden.

Je nach Alter 27 — 32 Werktage.

Urlaubsgeld in Hahe von 60 % des am 1. Januar geltanden Gehalts eines Verkaufers im letzten Berufsjahr der Gruppe [ 1.
Fur Bezugsberechtigte 26 OM monatlich.
20 % des monatlichen Tarifentgelts,

430 4 Einzethandal in Nordrhein-Westfalen
4D Stunden.

Ja nach Alter 29 — 34 Werktage.

Uriaubsgeld in Hihe von 50 % des jeweiligen Entgeitanspruchs der Gehaltsgruppe I ’

Nach 1Djahriger Betriebszugehdrigkeit Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 90 % des Netiosinkommens fiir weitere B Wochen, nach 20jahriger
Betriebszugehdrigkeit nach freieam Ermessen. .

Fir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

20 % des monatlichen Taritentgelts.

430 5 Einzelhandal in Hessan
40 Stunden.
Fiir Bezugsberechtigte Verbeiratetenzulage in Hihe von 4 DM wéchentlich.

Je nach Alter 29 — 34 Werktage, bei Urlaub aus betriebtichen Griinden in der Zeit vom 1.11 bis 31,3, zusitzlich 1 Werktag je voile Urlaubswoche,
hochstens 3 Tage.

Urlaubsgeld in Héhe von 60 % des Endgehaltes der Gehaltsgruppe |.

Nach 2jahriger Betriebszugehdrigkeit Untarschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn je nach Dauer der Betriebszugehdrigkait fir 1 — 6 Monate.

Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

20 % des monatlichen Tarifentgelts.

430 6 Einzelhandel im Tarifgabiet Aheinland-Plalz
40 Stunden,

Je nach Alter 28 — 34 Werktage.

Urlaubsgeld in Héhe van 50 % des Endgehaltes der Gehaltsgruppe 1.
Fiir Bezugsberachtigte 26 DM monatlich.
15 % des monatlichen Tarifentgelts,

420 7 Einzelhandel in Beden-Wiirttsmberg

40 Stunden.
Fir Verheiratete ohne Kinder 20 DM, mit Kindern 3G DM menatlich. e Kinderzulage wird bis 2um vollandeten 18. Lebensjahr gezahlt.

Ja nach Alter 28 — 33 Werktage. Ab dem 10. Jahr der Betriebszugehérigkeit zusdtzlich 1 Urlaubstag.

Urlautsgeld in Héhe von 50 % des tariflichen Entgeltanspruchs eines Verkaufers im letzten Berufsjahr der Beschidftigungsgruppe 11.
Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettoentgelt je nach Dauer der Betriebszugehbrigkeit fiir weitere 2 bis 4 Monate.
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM manatlich,

20 % <es individuell bern Anspruchsberechtigten zustehenden Tarifentgelts.

430 8 Einzelhandal (mit Ausnahme des Buchhandels) in Bayern

40 Stunden.
Fir Arbeitnehmer, die vor dem 1. April 1973 eina Hsushaltszulage in Hohe von 25 DM manatlich erhielten, bleibt der Besitzstand gewahrt.

Je nach Alter 27 — 33 Werktage.

Urlaubsgeld in Hhe von 5@ % des Endgehaltes der Gruppe 11.

Einmal im Jahr nach Siihriger Betriebszugehirigkett Untarschisrsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn, ja nach Dauer der Betriebszugshbrigkeit
bis zu 1 bzw. 3 bzw. 5 Monaten.

Fiir Bezugsberechtigte 26 OM monatlich.

20 % ties monatlichen Tarifenigelts,

430 9 Einzelhandel im Seerland
4D Stunden.

Je nach Altar 27 — 33 Werktage, bei Urlaub aus betrieblichen Griinden in der Zeitvom 1. 11. — 31. 3. zusétzlich 3 Werktage.

Urlaubsgeld in Hhe von 50 % des jeweiligen Entgeltanspruchs einas Verkiufers im letzten Barufsjahr der Gehaltsgruppe 11.

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettelohn, bei 8jihriger Betriebszugehdrigkeit bis zu 3 Monaten, bei 15j3hriger Betrietszugahérigkeit
bis zu 6 Monaten. :

Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

20 % des monatlichen 7 arifentgelts.
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Arbeitszeit
Urtaubsdauer fiir
arwachsane Arbeitnshmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Vermogenswirksame Leistung
Sarderzablungen

Arbeitszeit

Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbazahlung fiir
arwachsane Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit

Vermagenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeitl
Sozialzulagen

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsane Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankhait

Vermigenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbaitszeit

Urlaubsgauar fiir
arwachsene Arbeitnahmer

Urlaubsbezahlung fir
efwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit

Vermigenswirksame Leistung
Sandarzahlungsn

Arbeitszeit

Sozialzulagen

Urlaubsdauer fiir
arwachsena Arbaitnehmer

Urlaubsbezahlung fir
erwachsene Arheitnahmer

Bezahlung bei Krankheit

Vermogenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Urlaubsdauer fiir
erwachseng Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsane Arbeitnehmer
Vermiiganswirksama Leistung

Arbeitszeit

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnahmer

Urlaubsbezahlung fiir
arwachsene Arbeitnehmer

Vermdiganswirksame Leistung

430 Einzelhandel mit Waren verschiedener Art

430 10 Einzelhandal in Berlin (West}
40 Stunden,

Ju nach Alter 27 — 33 Werkiage.

Urlaubsge!d in Hahe von S50 % des jewsiligen Entgelts eines Verkiuters im letzien Berufsjahr der Gehaltsgruppe K 2.
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM menatlich.
20 % des monatlicher Tarifentgelts.

430 11 Konsumgenossenschaftan in Nordrhein-Westfalan
40 Stunden.

Je nach Alter 2@ — 34 Werktage, bei Urlaub in der 2ai1 von November — Marz zusitzlich 2 Werktage.

Fiir Mitglieder bei einer der taritvartragschligBanden Gewerkschatten Urlaubsgsld in Hohe von 50 % des 13. Monstsentgeltes.

Je nach Dauer der Betriebszugehrigkeit bis 4 bzw. 8 Wochen Baihilfe in Hbhe der Ditferenz zwischen Kranken- oder Hausgeld und dem gurchschnitt-
lichen Nettolohn. Die Beihilfe carf 50 % des Bruttolobnes nicht (berschreiten.

Fiir Bezugsberechtigta 26 DM monatlich.

Weihnachtsgeld in Héhe von 50 % des 13. Monatsenigeltes.

430 12 Kontumgenossenschaftan in Hessen

40 Stunden.
Fiir Bezugsberechtigte chne Kinder in Héhe von 10 DM, mit einem Kind 20 OM und ab 2 Kinder 30 M monatlich, hichstens bis zur Vollendung des
18. Labensjghres.

Je nach Alter 29 — 34 Waerktage, bei Urlaub in der Zeit von November — Mérz zusitzlich 2 Werktage.

Fiir Mitglieder bei einer der arifvertragschlieBenden Gewerkschaftan Urlaubsgeld in Haha von 50 % des 13, Maonatsentgeites.

Je nach Dauer der Betriebszugehdrigkait bis 4 bzw. 8 Wochen Beihitfe in Hihe der Differenz zwischen Kranken- oder Hausgeld und dem durchschnitt-
lichen Nettolohn. Die Beihitfe darf 50 % des Sruttolohnes nicht {iberschreiten,

Fiir Bazugsberechtigte 26 DM manatlich.

Weihnachtsgald in Héhe von 50 % des 13. Monatsentgeltes.

420 13 Konsumgenossenscheften in Baden-Wiirttamberg
40 Stunden.

Je nach Alter 29 — 34 Werktage, bei Urlaub in der Zeit vor Novemper — Mirz zusatzlich 2 Werktage.

Fiir Mitglieder bei einer der tarifvertragschlieBenden Gewerkschaften Urlaubsgeld in H8he von 50 % des 13. Monatsentgeltes.

Je nach Dauer der Betrisbszugehdrigkeit bis 4 bzw. 8 Wochen Bethilfe in Mohe der Differsnz zwischen Kranken- oder Hausgeld und dem durchschnitt-
lichen Nattolohn. Die Beihilfe darf 50 % des Bruttolohnes nicht iiberschraiten.

Fiir Bazugsberechtigte 26 DM monatlich.

Weihnachtsgeld in Héhe von 50 % des 13. Monatsentgeltes.

430 14 K

@ haften in Bay

40 Stunden,
Fir Bezugsberechtigte die vor dem 1. Mai 1977 Haushaltszulage in Hihe von 25 DM monatlich erhiglten, bleibt der Besitzstand erhalten.

Je nach Alter 20 — 34 Werktage, bei Urlaub in der Zeit van Noverbar — Marz zusitzlich 2 Werktage.

Fir Mitglieder bei einer der tarifvartragschlisBenden Gewerkschaften Urlaubsgeiet in Héhe von 50 % des 13. Monatsentgaltes.

Je nach Daver der Betrisbszugehdrigkeit bis 4 bzw. 8 Wachen Beihilfe in Hahe der Ditfarenz zwischen Kranken- ader Hausgeld und dam durchschnitt-
lichen Nettolohn, Cie Beihilfe darf 50 % des Bruttolohnes nicht iberschraiten.

Fiir Bezugsberachtigte 26 DM monatlich.
Weihnachtsgeld in Héhe von 50 % des 13. Monatsentgeltes.

601 Stralenverkehr

501 1 Varkahrsgewerbe in Schieswig-Holstein
40 Stunden.

Je nach Altar und Dauer der Betrisbszugehérigkeit 19 — 27 Werktage unter Nichtanrechnung von vier Samstagen auf den Urlaub. Kraftfahrer und Beifahrer

im Giter- und M8belfernverkehr je nach Dauer der Betriebszugehbrigkeit zusatzlich 2 bzw. 5 Tage.

Nach Zjhriger Betriebszugeharigkeit Urlaubsgeld in Hohe von 14 OM je tariflichen Urlaubstag.
Fiir Bezugsberechtigte 39 DM monatlich.

501 2 Giiternahverkehr. und Spediti

40 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriabszugehdrigkeit 22 — 2B Arbeitstage, wobei mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, b Tage js Woche als Arbeitstage
gelten.

Urlaubsgeld in Hahe von 15 OM fir jeden tariflichen Urlaubstag.
Fiir Bezugsherechtigte 13 DM monatlich.
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Arbeitszeit

Urlaubsdauer fir
erwachsene Asbeitnahmer

Urlaubsbezahlung fir
erwachsene Arbeitnehmer

Vermigenswirksama Leistung
Sonderzahiungen

Arbeitszait
Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsens Arbsitnehmar
Varmdgenswirksame Leistung

Sonderzahlungen

Arbsitszeit

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbazahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit
Vermigenswirksame Leistung

Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdausr tir
erwachsene Arbeitnahmer

Urtaubsbezablung fir
erwachsene Arbeitnehmer
Bezahlung hai Krankheit
Vermdgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer fir
erwachsene Arpeitnehmar

Urlaubsbezahlung fur
erwachseng Arpeitnehmer
Vermagenswirksame Leistung

Arbeitszeit
Urlaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlauksbezahlung fiir
erwachseng Arbeitnehmer

Vermogenswirksame Leistung

Arbeitszeit

Urlaubsdauer tur
erwachsene Arbaitnehmer

Urlaubshezahlung fur
erwachsene Arpeitnehmer
Bezahlung bei Krankheit
Vermbgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

501 StraBenverikehr

501 3 Privates Verkahrsgewerba in Nisdersachsen
40 Stunden.
Je nach Alwar und Dauer der Betriebszugehirigkeit 20 — 27 Arbaitstage, wobei die Urlaubstage von Mantag bis Freitag gelten, Kraftfahrer und Beifahrer

im Giiter- und Mibelfernverkehr je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit zusitzlich 2 bzw. 5 Tage; wird der Urlaub aus betrieblichen Griinden
in der Zeit vom 1. 12. — 31. 3. ggnommen, zusatzlich 1 Urlaubstag je Woche.

Urlaubsgeld in Hhe von 14 DM je tariflichen Urlaubstag.
Fur Bezugsherechtigta 82 OM monatlich.
Nach 1jahriger Betriabszugehbrigkeit 160 DM, nach 2jihriger Betriebszugehdrigksit 300 DM.

601 4 Privater Gitarverkshr in Nordrhein-Wastfalan
40 Stunden. Die reine Arbeitszait am Steuer darf 54 Stuncen in der Woche nicht {berschreiten.

Je nzch After und Dauer der Betriebszugehérigkeit 20 — 26 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arheitstage
geiten. Krattfahrer und Beifahrer im Giiter- und Mibelfernverkehr je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit zusitziich 2 baw. 5 Tage.

Urlaubsgeid in Hdhe vort 14 DM je tarifl. Urlaubstag-
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.
Je nach Dauer der Betrigbszugehdrighkeit Jahressonderzahlung in Hihe von 20 — 30 % des Monatsverdienstes.

601 B Privates Transport- und Verkehrsgewerha in Hassen
40 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehrigkeit 20 — 28 Werktage unter Nichtanrechnung von § Samstagen. Kraftfahrer und Beifahrer im Giiter- und
Mébelfernverkebr je nach Dauer der Batrigbszugehdrigkeit zusitzlich 2 bzw. & Tage.

Nach einjihriger Betriebszugehdrigkeit Urlaubsgeld in Hahe van 10 DM je tariflichen Urlaubstag.
Unterschiedsbetrag rwischen Krankengeld und Nettparbeitsentgelt nach mindestens Sjahrigar Betriabszugehdrigkeit bis zu weiteren 4 Krankheitswochen.
Fiir Bezugsberschtigte 13 DM manatlich. ’

501 6 Verkehrsgewerbs in Rheinland-Pfalz
40 Stunden, fiir Kraftfahrer im Droschken- und Mietwagengewerbie mit Pkw tégl. 9 Stunden.
Akkardrichtsatz = Tariflohn zuzlglich 36 %.

Je nach Dauer der Betriebszugehérigkeit 20 — 26 Tage, wobei die Uriaubstage von Mantag bis Freitag rechnen. Kraftfahrar und Beifahrer im Giiter- und
Mibelfernverkehr je nach Dauer der Batrigbszupehdirigkeit zusatzlich 2 — b Tage, hdchstens his 2u 30 Tagan.

Nach einjahriger Betriebszugehdrigkeit Urlaubsgeld in Hhe von 12 DM je Urlaubstag.

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettovardienst je nach Dauer der Betriébszugehdrigkeit fiir weitere 2 baw. 4 Wochan.
Fir Bezugsberechtigte 13 bzw. ab dem 13. Monat der Betriebszugeharigkeit 38 DM.

Fir Bezugsberachtigte Weihnachtszuwendung in Héhe von 100 DM.

801 7 Privates Omnibusgewerbe in Baden-Wirttemberg
40 Stunden, im Fahrdienst 42 Swnden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugaharigkeit 18 — 26 Werktage, wabei die Uriaubstage von Montag bis Freitag rechnen.

Urlaubsgeld in Héhs ven 300 DM.
Fir Bezugsberechtigte 26 DM maonatlich.

501 8 Spedi\i-omgewefbe und Giiter- und L-bbelnahverkahr in Badan-Wilrttamberg
40 Stunden.

Je nach Alter 23 — 29 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 6 Tage je Woche als Urlaubstage gelten.

Urlaubsgeld in Hohe von 20 DM je tariflichen Urlaubstag.
Fiir Bezugsberechtigte 39 OM monatlich.

501 9 Gijternan- und -fernverkehnr, Mibelnah- und -fernverkehr und Speditians-, Lagerei- und Transportgewerbe in Bayern
41 Stunden; Lenkzeit fir Kraftfabrer hochstens 48 Stunden.

Je nach Altefund Dauer der Betriehszugehérigkeit 21 — 29 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage
gelten. Kraftfahrer und Beifahrer im Giiter- und Mobelfernverkehr je nach Dauer der Betriehszugehdrigkeit zusatzlich 2 — § Tage.

Urlaubsgeld in Héhe ven 16 OM je Urlaubstag.

Unterschiedsbetrag zwischen ¥rankengele und Nettoverdienst je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit fir weitere 4 — 10 Wochen.
Fir Bezugsberechtigte J¢ nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit 13 bis 52 DM manatiich.

Je nach Dauer der BetriebszugehBrigieit Jahressonderzablung in Héhe von 100 — 400 DM.
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Arbeitszeit

Urtaubsdauer fir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbgitnehmar
Bezahiung bei Krankheit

Vermégenswirksame Leistung

Arbeitszeit
Leistungslohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubshezahlung fiir
erwachsene Arbeitrehmer

Vermigenswirksame Leistung
Sonderzahlyngen

707 Th Wischersion, Plittarsien, Sch

Arbeitszeit

Laistungslohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsens Arbeitnehmer

Urlaubsbazahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Vermagenswirksame Leistung
Senderzahlungen

701 1¢ Wascheraian, Plittersion, Schnall

Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdauer fiir
arwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Varmdgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdauer fiir
arwachsene Arbeitnehmer

Uriaubsbezahlung fiir
arwachsena Arbeitnehmer

Vermogenswirksama L sistung
Sanderzahlungen

Arbeitszeit

Leistungsiohn

Urlaubsdauer fir
arwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung for
erwachsene Arbeitnahmer

Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdauer fiir
erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezahtung fir
erwachsena Arbeitnehmer

Vermogenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

501 Stralenverkehr

501 10 Speditions- und Mébelspeditionsgewarba in Barlin {West)
40 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 23 - 30 Arbaitstage, wobsi als Urlaubstage die Tage von Mantag bis Freitag gelten; wird de: Urlaub aus
betrieblichen Grinden i der Zeit vorn 1. 0. — 31. 3. genomman, zusatzlich 3 Urlaubstage. Kraftfahrer unc Beifahrer im Giter- und Mabe|fernverken;
ju nach Draver der Betriebszugehdrigkeit zusitzlich 2 — & Tage.

Je nach Dauer der Betriebszugehérigkeit Urlaubsgeld in Hohe von 14 — 21 DM je tariflichen Urlaubstag.

Mach Sjhrigar Betriebszugehiirigkeit wird einmal im Jahr von der 7. — 13. Woche der Unterschiedsbetrag zwischen Netto-Lohn und Krankengeld
gezahlt.

Fiir Bezugsherechtigts 52 DM monatlich.

701 Wischerei und Reinigung

701 1a Wischarsien in Hamburg
40 Stunden.
Akkordrichisatz = tariflicher Stundenlchn.

Je nach Daver der Betriebszugehorigkeit 27 — 37 Werktage ader 23 — 26 Arbeitstage.
Je nach Dauer der Betriebszugehérigkeit Urlaubsgeld in Hhe von 4 — 12 Pf je hazahlte Arbeitsstunde zuzlglich einen Grundbetrag van 14,60 DM je ange-
fangenen Kalendermanat im 1. Berufsjahr, ab 2. Jahr je nach Betriebszugehdrigkeit 176 — 200 DM.

Fiir Bazugsharechtigte 26 DM monatiich.
Je nach Dauer dor Batriebszugehdrigkeit Jahressanderzahlung in Hihe von 25 — 45 % ges Monartsverdienstes.

aian, ivliat kiich Au Wischereien, HaiR I ieba und Waschsal in iiedarsachsen und Bremen

40 Stunden.
Akkordrichtsitze = tariflicher Stundanlohn.

Je nach Dauver der Betriebszugehbrigkeit 27 — 31 Werktage oder 23 — 26 Arbeitstage.

Jde nach Dauer der Betrighszugehdrigkeit Urlaubsgeld in Héhe von 4 — 12 Pf je bezahlte Arbeitsstunde zuziiglich-einen Grundbetrag von 14,60 DM je ange-
fangenen Kalendermanat im 1. Berufsjahr, ab 2, Jahr ja nach Betriebszugehdrigkeit 176 — 200 DM.

Fir Bezugsberechtigte 268 DM monatlich.
Jo nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit Jahressonderzahiung in Héhe von 25 — 45 % des Monatsverdienstes.

Bian, Mist hkilch sien, Heil Ik

a iebe und Waschsal, in idordrhain-Wastfalan
40 Stunden.

Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenichn,
Je nach Dauer der Betriebszugehérigkeit 27 — 31 Werktage oder 23 — 26 Arbeitstage.

de nach Dauer der Betriebszugehdrigksit Urlaubsgeld in Hohe von 4 — 12 Pf je bazahlte Arbeitsstunde zuziiglich ginan Grundbetrag von 14,60 DM e ange-
fangenen Kalendermanat im 1. Berufsjahr, ab 2. Jahr je nach Betriebszugehérigkeit 176 — 200 DM.

Fir Bezugsherechtigte 26 DM monatlich.

Je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit Jahressonderzahlung in Hhe von 26 — 46 % das Monatsverdienstes.

701 14 Wiaschereien, Piittareian, M }
40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundentohn,

Heik gelstuban und Waschsalans in Baysern

de nach Dauar der Betriebszugehdrigkeit 27 — 31 Werktage oder 23 — 26 Arbeitstage.
Je nach Drauer der Betriebszugehdrigkeit Urlaubsgeld in Hohe von 4 — 12 Pf je bezahlte Arbeitsstunde zuziiglich Grundbetrag von 14,60 DM je ange-
fangenen Kalsndermonat im 1. Berufsjahr, ab 2. Jahr je nach Betriebszugehorigkeit 176 — 200 DM.

Fir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.
Je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit Jahressonderzahlung in Héhe von 25 — 46 % des Monatsverdienstes.

701 2 Gowerbliche und industrislte Wlischaraion in Berlin (West}
41 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziiglich 15 %.

Je nach Dauer der Betriebszugehdirigkeit 22 — 25 Werktage oder 19 — 21 Arbeitstage.

Ab dem 2. Jahr dar Betriebszugehbrigkeit, jo nach Dauer der Betriebszugehérigkeil 7 — 17 Pf je geleistete Arbeitssiunde,

701 3 Chemische Rei

. chraini
gungs-, Tepy o

gs- undf Firbereigewerbe im Bundasgebiat
40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundeniohn.

Ja nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit 27 — 31 Werktage odar 23 — 26 Arbeitstage.
Je nach Dausr der Betriebszugehdrigkeit Urlaubsgeld in Hohe von 4 — 12 Pf je bezahlte Arbeitsstunde, zuziiglich Grundbetrag von 14,60 DM je ange-
fangenan Kalendermanat im 1. Berufsjahr, ab 2. Jahr je nach Betriehszugehdrigkeit 176 — 200 DM.

Fir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.
Je nach Dauer der Batrigbszugehdrigkeit Jahressonderzahiung in Hihe von 25 — 45 % des Monatsverdienstes.
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