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Einführung

Diese Veröffentlichung soll einen Einblick in die tarif liche Lohnentwicklung geben. Hierfür wurden 271 besonders wichtige
Lohnurifverträge ausgewählt, wobei die Zahl der unter die einzelnen Verträge fallenden Beschäftigten für die Ausaahl
bestimmend uaar, Für die auqesuchten Tarifvertr{]e werden die Lohnsätze und einige besonders wichtige tarif liche Rege-
lungen nachgewiesen. Die Darstellung erstreckt sich

auf die tariflich festgelegten Zeitlohnsätz€ der höchsten tarifmäßigen Altersstufe und der höchsten tariflichen Ortsklasse

für die Lohngruppen mit dem höchsten und niedrigsten Lohnsatz sowie für einige dazwischenliegende stärker besetzte
Lohngruppen.

Für Jugendliche, die noch nicht die höchste tarifmäßige Alterstufe erreicht haben, wird für die unter lSJahren liegende
Altersklasse angegoben, vrrelchen Prozentsatz des Vollarbeiterlohnes sie erhalten. lst bei der Altersstaffulung des Tarifver-
trages eine Klasse unter lSJahren nicht vorgesehen, so wird die unterste tarifmäßige Altersstufeaufgeführt.§ofern im
Tarifvertrag ein Prozentsatz nicht vorgesehen iEt, wird für eine Lohngruppe der Lohnsatz diesgr Altersstufe ausgewiesen.

Soweit ein Tarifvertrag mehrere Ortsklasen vorsieht, wird die prozentuale Abstufung zur höchsten Ortsklasse nachge-
wiesen. lst im Tarifvertrag keine solche Abstufung festgelegt, werden für eine oder mehrere ausgewählte Lohngruppen der
Lohnsatz in den übrigen Ortsklassen - außerhalb der höchsten Ortsklasse - eingesetzt. Beim Wegfall niedriger Ortsklassen
erhalten die Arbeitnehmer den Lohn der näbhsthöheren Ortsklasse. Verbleibt nur noch dle höchste Ortsklasse (2. B. I oder
Sl, so werden die Lohnangaben unter dieser Bezeichnung weitergeführt, auch wenn in neueren Tarifverträgen eine Orts-
klasse nicht mehr genannt wird,

Al§ wichtige tarifliche Regelungen werden die tarifliche Wochenarbeitszeit, die Urlaubsdauer sowie von bestimmten Vor-
aussetzungen abhängige Zahlungen - bei Kinderzulagen, Urlaubsbezahlung und Bazahlung bei Krankheit nur die über die
gBsetzliche Regelung hinausgehenden Sätze - aufgeführt.

Auf folgende Einzelheiten wird hingewiesen:

- Zusätzlich zu der numerischen bzw, alphabethischen Bezeichnung der Lohngruppe im Tabellenkopf werden eine oder
m€hrere der unter diese Lohngruppe fallenden Tätigkeiten in Textform eingesetzt. Diese sind nur als ausgewählte
Beispiele anzusehen; die angegebenen Lohnsätze beziehen sich immer auf die gssamte Lohngruppe.

- Der Tabellenkopf enthält die jeweils nach dem letzten Stande geltende Lohngruppenbezeichnung und Tätigkeit. Ein
Wechsel der Bezeichnungen, wie er im Laufe des nachgowiesenen Zeitraums zum Teil recht häufig vorkommt, konnte
nicht berücksichtigt r rerden. Es ist jedoch sichergestellt, daß die Zeitreihon nach ihrem Begriffsinhalt in sich vergleich-
bar sind. Wo in Ausnahmefällen die begriffliche Kontinuität auch nicht im Willen der Vertragspartner lag, wurde die
Tabelle abgsschlossen und eine neue angelegt. \

- ln einigen Tarifverträgen werden keine Zeitlohnsätze, sondern Monatsbeträge vereinbart. Dioss werden mit der Zahl der
tariflichen Wochenstunden auf Stundenwerte umgerechnet, damit eine kontinuierliche REihe darg€stellt werden kann.
Sobald die Tabelle - z. B. 'wegen Strukturänderung - neu erstellt wird, wird auf den Nachweis der Monatswerte
übergegangen.

- lst im Tarifvertrag eine Lohngruppeals Ecklohngruppe bestinrmt, so wird diese mit (E) gekennzeichnet.

- lnderMetallindustriewirdteilweisewährendsinerfestgelegtenZahl vonWochen,diealsEinaöeitungveitgelten,ein
Einstellohn gezahlt. ln das Tabellenwerk ist nicht der Einstellohn, sondern der nach der Einarbeitung zustehende
Tarif lohn aufgenommen.

- Nicht berücksichtigt sind Tariflohnpauschalen, mit denen bei längerer Verhandlungsdauer der Zeitraum bis zum Neu-
' abschluß des Tarifvertrages überbrückt wird, u,enn dieser nicht zeitlich an den abgelaufenen Tarifvertrag anschließt.
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100 I Tarifvrtrag fii. dic llrmburgirdro Elrktriehätt - Wel«e (HEWI

DM

ie Momt

Datum
de§

lnkraft-
tr€tens

lür
Jugendliche
im Alter von

17 Jrhnn
in % drs

Vollarbeiterlohnes

10.67
1.69
1.70
2.71
1.72
4.73
3.74
375
3.76

31.1 2.68
31.r2.69
31.12.70
31. 1.72
31. 3.73
31.3.74
8.2.75
29. 2.76
28. 2.77
ß.2.74
28. 2.79
31.3.80
3r. 3.81
31.3,82

9r0,00
966,00

1 073,06
1 206,15
1 3m,80
1 420,30
r 5s1,30
1 713,40
1 8og,iio
r 939,50
2U2,&
2144,80
2307,20
2 422,50

661
710
830
941

1 003
1 061
1 135
1 r95
t 253
1 340

806,00
8s5,60
951,20

1070,25
1 155,r0
1261,50
r 416,30
1 526,60
1 613,40
1 72930
1821,@
1912,20
2 058,40
2 161,30

754,00
800,40
890,27

1@2.30
1 082,30
1182,20
1 328,90
1433,20
r 515,30
1624,20
r 710,30
1 796,00
1 934,00
2 030,70

650,00
690,00
768,41'
866,40
936,70

1 023,4,0
r 153,90
1 246,30
I 319,10
1 413,90
1 488,90
1 563,40
1 685,30
1 769,50

540,00
573,50
639,78
722,95
783,00
855,80
969,20

1 049,10
1 112,OO
1 192,00
1255,20
1 317,90
1422,70
1 493,80

70

90

3.71
3.78
3.79
4.80
4.81

il

1ü) 2 VargütungEterifvertrag für die Gas-, Wasser- und Elektrizhäßumernehmen in Nordrhein - Vvestfalen

Pf

Zoilohm6tzs srd I

Datum
dsr

lnkmft-
trst6ns

fit
Jtlg ndliche
im Ahü rcn

1 7 Jatrln
in%dß

Voll8rbsitfrlohn6

85

90

8.67
8.68
r.69
9.69
9.70
7.71
7.12
7.73
7.74
7.75
7.76
1.77
?.74
7.79
7.80

1.

1.

1.

1.

I.
t.
1.

1.

1.

1.

1.

1.

1.

l.
1.

31.7.88 388
409
428
,189

561

370
390
409
468
539
584
627
735
835
891
942

1@8
1 061
1113
I 191

254
310
325
376
441
455
488
577
663
708
748
801
843
884
945

323
g1
357
411
478
515
553
65r
744
794
839
898
945
991

1 060

345
364
381
437
5(m
548
589
692
788
840
888
951
001
050
123

621
667
781
885
945
998
068
125
180
262

31.8.70
31.8.71
30. 6.72
«). 6.73

30. 6.75
30. 6.76

30. 6.79'
30. 6.80
30. 6.81

18 Johren

in

tür Arboitnehmer im

I

Bote,
Raumpflegerin

5

Dreher,
Elektriker

3

l. Kantinenhilfe,
l. Küchenhille

I

Selbst. E . Monteur,
Keslführer us.

6

Betriebelektriker,
Bariebsschlosser

er5t.
malig

kündbar
2Um:

für Arbsitn€hmer d6 höchst€n ürrifmäßigen Alterstufe (übor 18 Jsltr.)

in Vorgütunglgrupp€

1

Putzhilts

arst-
mlie

kündb.r
zum:

Schlosrr I 2)

7 6
Hsndw6ker

in dor
Wtrkstatt

5

Zählorablos6

4

Schlossrh€lfer

3

Boto

1 ) Einstollohn, ab 1. 7. I 971 Anfsng.vargülung i6 Stunds. - 2l ld GEt. und El.krizitäsworken.
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1 ü) Allgemaine Ensrgiowirtschaft

1(m 3 Ve4iitungn tifvrtrag{är die Elaldrizitäteverlorgungmnternehmen in Eade]tWilttemberg

Pf

Zoitlohnsätze iG Std I l

E

!.;

--

'l

dss
Datum

I nkratt
tretens

1. 1.67
1.4.68
r. 5.68
1. 6.69
1. 6.70
1.6.71
1- 6.72
1.6.73
1. 6.74
1. 6.75
1.6.76
1. 6.77
r.6.78
1.6.79
1.6.80

31. 3.68

3r. 5.69
31. 5.70
31.5.71
31. 5.12
31.5.73
31.5.74
31.5.75
31.5.76
31. 5.77
31.5.78
31.5.79
31. 5.80
31.5.81

901
1 049
1 r85
1267
1 336
1 430
I 504
I 578
1 686

436
459
459
501
Ei5
637
690
8CB
908
970

1 024
1 096
1 153
120{,
1 293

404
425
425
467
538
597
639
74
u7
905
956

1 022
I 076
1 129
1 207

g7
366
370
412
477
531
569
62
766
818
863
924
972

1 020
I 090

für
Jugendlichc

in drn
Verlihung&

gruppen
1-5

im Alt6r
untrr

l9 Jahren
in%ds

Voll-
arb€itsrlohnca

für
Jug€ndlich.

in dm
Lohngrupprn

1-4
im Ahtr En

1 7 J.hr€n
in%d6

Vollerbritfflohffi 2)

319
«t6
ul
386
M9
501
537
625
728
778
821
878
g24
969

1Gt6

376
395
4U
/146

515
572
6@
706
810
865
913
977
o28
078
152

8097

98
99

90Fortsetzung sishe Ortskl6te I

1 | N6b€n d6n Tlriflöhn.n Mrd.n bi. zum 31. 5. I 972 i. neh Dauar dar B.riab.2ugphörigk.it Zule0.n von 8 - 24 Pflsd goz.hlt, ab l. 6. 1972 Anf8ngdardituq.

1ü) 4 V*gütumstlrifvrtrsg füqdie bayerischen Elddrizitiß. VErorgungruntünohmon

Pf

Zeidohnsätze ie Std I )

Datum

lnkrsfl-

"J

d6

1.68
1.69
4.70
4.71
4.72
5.72
4.73
5.73
4.74
4.75
4.76
8.76
4.77
4.78
4.79
4.80
4.81

31.12.68
31.3.70
3t.3.7t
31. 3.72

31.3.73

477
505
576
639
683
883
735
772
884
944
998

10r7
1 110
1 t68
1 225
1 309
1 374

449
476
544
601
642
442
687
722
828
884
935
951

1 041
1 096
1 149
1 229
1 290

/m
432
498
546
584
584
u2
674
776
829
876
895
977

1 029
1 079
1 r53
1 211

367
389
453
491
526
545
600
630
727
776
821
840
917
966

| 013
1(E3
1 137

3r8.
337
398
426
456
456
448
513
598
639
675
695
758
799
838
896
941

343
3dt
425
459
491
509
560
588
681
T2A
769
7'89
861
907
951
017
067

31.3.77
31.3.78
31. 379
3r. x80
31. 3.81
30. 4.82

31.374
3r. 3.75
31.3.76

für Arb.itnehmr im Alter über 21 Jahren
in OrBklrs I

in Veryütung8grupf in Ortsklas ll
ertt-
mlig

kündbar
zum:

e15l
FEcharb€iter

AufsicmührendGr
Montsur mit
bosondsren

Konntnisn und
Erfahrungen usw.

facharb€ itGr,
Fachhand I

3

Angslernte
Arbeits,

Waganwäshctrcrk€r u§w.ulw.

4 (E)

Lrgcr
Leitstand

lahrer
ulw.

2ll
Einfache Tätigksiten
mit I ohne

EinarbGitung

usw.
Bote Küchenhill.

u3w.

in % d€r Lohnsätze
in OrBkla* I

für fub€hmhm ds höchitsn arifmäßigen Ahsstufe (übcr 21 Jahrd) 2)

in Vsgütungrgruppe0rit-
mlis

kündbar
zum:

7

B6tqualif iziüto
Fehsrbrittr
(El€ktronikü

ury.)

6

OElif izirtü.
Fach.rbahtr
(Brggerfühß

uw.)

5 (E)

Fmhlrb!ittr
(LagEiston

uw.)

4

Kroftfahrr ur.,
$wir nicht in

Ver{*itungEgruppo 5

H.lf* u*.,
smit nicht in

Voqiitunmtuppe 4

3 ,|

Kihhanhilfen
uil.

j

l

1l Teriflich.r Grundlohn, ab l. 6 1972 Anfsrystufe. - 2) Ab 1. 5. 1972 oh. Att.rEti€d.rung
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UbsrtägeUntertage
in Lohngruppe ! )in Lohngruppe 1 )

01

Boten
us.

Labora-
toriumg

hglfer

Angsl6rntB
Handwsrker

06 04

Hilfs-
arbei tor

im
hand\flerkl,

Be,eicfi

06

Wetter'
männGr,

Traro9ort.
arbeiter I

u

Ma$hinon-
wärter

0l

Strrcken-
reiniger

10

Metall-
handworker-
vorarfuitel

uil. 2)

eEt-
malig

kündbar
zum:

11

Hauer
in d€r

Auy und
Vor.

richtrng

10

Hauer
für Er-

w€iterungs-
arbeitEn

OB

Metall-
trch-

arbsiter

1 1 0 Steinkohlenborgbau (einlcil.'b[ikottharstellüng) und Kokerei

1 10 1 Lohnarifvrtrag fü don rhdni$h'w6tfälilcher Steinkohlenbergbau

DM

Zoitlohnsätze Schicht

Männliche Arbeiter

Oatum
des

I nkraft-
tretens

33,74
35,60
41,00
14,14
54,94
60.99
66,85
74,94
80,19
u,40
89,80
93.7r
97,65

t04,63
109,44

31,88
«1,3e
39,r0
42,13
51,93
57,77
63,32
70,98
75,95
79,94
85,06
88,76
92,45
s,lo

10s,66

22,94
24,45
25,70
32,00
35,36
40,04
4388
49,19
52.63
55,39
58,93

20,74
21,57
25,00
27,9
29,40
32,20
33,01
35,32
36,10
4',t,94
47,O1
50,«)
50,68
53,34
56,75

24,94
30,45
36,40
§,22
51,93
57,77
63,32
70,98
75,95
79,94
85,06
88,76
92,49
99,10

103,66

25,54
27,O5
32,50
35,02
43,67
48,93
53,63
@,12
64,33
67,71
72,04
76,17
78,33
83,93
a7,79

Jugendlictlr
Arbeiter
im Alter

von
l7 Jahren
in % des

Voll-
arbeiter-
lohnes

Jugendlich€
Arbeiter

1. 6.66 31, 5.68
1. 7.68 31.12.69
t.1.70
1. 6.70
1. 6.71 31. 5.72
1. 7.72 30. 6.73
r. &73 31. ?.74
1. 5.71 3). 4.75
t. 5.75 $. 4.76
1. 5.76 §. 4.77
1. 5.7? 30. 4.78
r. 5.78 X). 4.79
1. 5.79 0. 4.80
1. 5.80 Xr. 4.81
r. 5.81 «). 4.82

29,33
30,84
36,40
39,22
47,00
52,49
57,53
64,49
69,00
72,62
77,27
80,63
u,o2
90,00
94,17

27,10
24,61
34,00
36,64
43,67
48,93
53,63
@,12
64,33
67,71
72,O4
75,'.|7
78,33
83,93
87,79

24,69
26,19
31,50
33,94
40,34
45,36
49,71
55.72
59,62
62,15
66,77
69,67
72,60
77,79
81,37

26,75
24,26
33,70
36,31
47,00
52,49
57,53
64,49
69,@
72,62
77,27
80,63
a4,o2
90,03
94,17

24,43
25,9
31 30
il:},73
40,34
t15,36

49,71
55,72
55,62
62,75
6,77
69,67
72,60
77,79
81,37

22,56
24,O7
29,30
31,57
35,36
40,04
43,88
49,1 I
52,63
55,39
58,93

20,40
21,22
24,65
27,55
28,99
35,30
36,1 I
38,71
39,56
45,66
51,18
54,76
55,11
5S,07
61,79
64,48
67,19
71,99

il Ab 1. 5. t97g sntfällt Lohngrur 01. - 2l Vor em 1.6. 1971 zuzüglich 10% suf dio engatührEn Lohn.ät:e.

110 2 Lohntarifvertrag rür den Saarborgbsu

DM

Zeitlohnsätze Schicht

Männlichs

Datum
do

lnkraft-
tratBn3

im Altel
von

1 7 Jahren
in % de§

Voll-
arbeitor'
lohnes

1. 6.66
r. 7.68
r.1.70
r.6.70
1. 1.71
1.6.7r
't. 1.72
1.7.72
1.1.73
r.8.73
t. 5.74
1. 5.75
1. 1.76
r. 5.76
1.5.77
r.5.78
l.5.79
1.5.80

31. 5.68
31.1 2.69

31.5.71
31. 5.72

31.7.74
3A 4.75
30. 4.76

50,14
51,39
54,99
56,20
63,90
71.6it
78,64
77,21
81,26
86,46
90.,22
94,01

100,73

26,y
27,39
31,00
34,64
36,46
42,8
43,95
47,O3
48,06
54,99
61,64
65,95
66,44
69,93
74,41
77,65
80,91
86,70

23,72
24,67
28,20
3r,5r
33,16
38,34
39,30
42,05
42,98
49,40
55,38
59,26
59,70
62,83
66,85
69,76
72,65
77,89

22,61
23,51
27,OO
30,1 7
31,75
36,77
37,69
40,33
41,22
47,51
53,26
56,99
57,42
60,43
64,30
67,10
69,92
74,92

21,70
22,57
26.05
29,11
30,64
33,78
34,62
37,U
37,86
4t,79
49,09
52,53
52,92
55,70
59,26
61,84
il,44
69,05

24,7A
25,77
29,30
32,74
u,46
44,85
45,97
49,19
50,28
57,39
64,33
68,83
69,35
72,99
77,66
8r,04
u,44
90,48

22,76
23,6't
27,15
30,34
31,93
41,37
42,40
45,37
46,37
53,12
59,55
63,72
64,20
67,57
7 r,89
74,77
77,91
83,48

22,32
23,21
26,70
29.U
31,40
39,85
40,85
43,71
44,68
51,26
57,46
61,48
6r,94
65,1 I
69,36
72,§
75,42
80,81

21,49
22,35
25,9O
2Aß3
30,34
36,77
37,69
40,33
4',1,22

47,51
53,26
56,99
57,42
60,43
64.30
67,10
69,92
74,92

90

85

30. 4.78
§. 4.79
30. 4.80
30. 4.81

Untcrtag6 übrtage

in Lohngrupp€in Lohngruppa r)

04
Hilfs-

ribeiter
im

Trus-
portw€$n

03

Arbeitei
in der

Förderung

05

Spreng-
mittel-

susgeber
uil.

ü
Band-
wärtcr
us.

02

Gezähe-
ausgeber

0l

Streck€n-
reiniger

@

Metall-
fach-

arbeitcr
2

o7

Ma$hinisten
1

usw.

06

Maschinen-
wärtet

orst-
mslig

kündbar
zum:

11

Hauü
in der
Au$
und
Vor-

richtu.U

08

Metall-
lach-

arb€itBr

l) Ab l. 5. !978.nttällt LoInEuF Ol.

-8-
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'r ri!iBilE?::1{-

I 453
1 524

Datum
ds

lnkraft-
trctms

1 1 1 Branr und Pcdrkohl€nborgbau (eincchl. .brikcfiherstollungl

111 1 Lohntarifyartrag für den Braunkohlanbergbau in Hesn
Pf

Zehlohnsäue jo Std

75

-Neh Autbau dG. Tatifv€rträg! ist di€ Fortführung d€r Tabolls nicht mehr möglich. Ab l. Fobruar 1974 neue VsryaiturBroboll.
111 I r ti€h! unteE T€bGll..

1 1 1 la Vergütung5taballe dor Begüeubetriebe und Kraftweke de Prqrßitchen Elektrizitäts.AG

(hic: Braunkohlenbergbau Borken und Wölfrstreim)

Pf

Zeitlohntätz€ Stun& 1 )

im Altq
von

17 Jahrrn
in % d.i

Voll.
arb6ilar-

lohna3

ß9
364
375
44
484
520
613

348
364
386
462
497
535
628

360
376
390
485
5t2
550
645

1.7.66
1. 5.68
t.2.69
1. 2.70
1.2.71
1. 2.?2
t. 2.73

391

'109
446
5t5
566
arg
713

404
422
456
525
578
621
728

31

31

3t
31
31
31

981
u7
107
12e
207
273
3its

8.67 345
301
383
448
493
530
622

351
367
389
455
50r
538
632

360
376
399
465
512
550
845

372
389
412
479
527
568
684

332
347
368
43i'
476
61?
602

76

Jugondlichc
im Ahor
untar 18
Jahrgn

in % d€s
Vollsrb.itü.

lohn6t

90

1.70
1.71
1.72
1.73
1.74

Datum
&s

lnkrsft.
tratans

1. 2.74
1. 2.75
1. 2.76
r.10.70
1. 4.77
1.4.78
1. 4.79
1. 4.80
1. 4.81

31.1.75
31. r.70

1 r80
t2@
1 331
1 355
1 453
1 532
1 605
1 749
I 834

1 110
1 185
1 253
1 276
1 366
1 441
1 5r0
1il4
1 725

10,2
1il3
1 175
1 196
1 282
1 363
1 41?
1 543
t 619

922
984

1 040
1 058
1 135
I 197
1 254
r 366
1 4«t

829
886
936
953

1 021
1 077
1 129
1223
1 288

784
8il7
884
899
966

1 018
1 066
1 161
l2t8

31.3.77
31.3.78
31.3.79
31. 3.80
31. 3.81
31. 3.82

876
935
988
005
078
r38
192
N7
36r

Urtertage

in Lohngruppe in Lohng.uppGorst-
mlig

kündb.r
zum:

s

Grubrn-
autsher

uil.

IV

HErer,
Zimms-

hauer
uil.

Schlepp€.
Auf-

shieber,
Abzi.h€r

us.

Pumpen-
wärter
us.

Jugendlich€
Arbeittr
im Alter

von
I 7 Jahren
in % dos

Voll-
arbeitsr.
lohne§

S

Aufshs,
us.

IV

Gelarnte
Handwrker

us,

ilt

Bagger.
ma*hi.
nist€n
us.

tl

S€ilbshn-
bcdienung

uil..
Pumpen-
wänrr
u9.

für Arb.itmhmr der htichcton Altrctufo (üb!r l8 Jrhro)
in V6rditungsgrupp€

sr3t.
mlig

kündber
zum: S.lbetändigrs

Arb.it n
( Lagpr-

vEmltar
usw)

7

Umfangeicl:
Fdr

konntnisc
und Berufr-
rfahrung
(AutEh€r

usw. )

6
MlhrlährieB

Berulr.
erfahrung,
Aufsich$.
bafugnis

(Mrchaniker
u:w.)

F6chl ich6
Kcnntnisr

(Hauer
usw.)

4

Abgmchlosne
Berufs

ausbildung
(Bstri€b6.
rerksr
usw.)

Anlm-
aurbildurB
(Kranfahrcr

uswJ

2

Einfachc
Tätigk.itln

mh
Anlernung

(Bot6
' usw.)

1

Hiltß.
srboh.r,
Raum.
pflos.r

usw,

l) Hltr: En&.rgütung.

-9-
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113 Erzbegbru

11 3 1 Tarifvrtrag für den Eironezbegbau ds §ahhrrke Peine ' Salzgine AG '
DM

Z.it lo h nsätze Schicht

MännlichB Arb€it6r

d6
Dstum

lnkr!ft-
tr6tens

Jugondliche
im Ahor von

I 7 Jahren
in%d6

Vollsrboitorlohn6

Umütage übertage

90 80
1. 9.65
r, 6.68
r. 3.69
1.9.69
1.10.70
1- 1.72
1. r.73
1.12.73
1.1 1.7 4
't.t 1.75
1.1 1.76
r.3.78
1.12.78
1. 2.80
r.5.81

28. 2.69

30.9.71

31.12.73
31. t0.74
31.10.75
31.r0.76
fi.l1.77
30.1 1.78
31.1.80
31. 1.8r
31.1.82

N,*
31,O2
35,30
43,70
49,84
56,00
72,§
81,78
89,57
94,61

10r.88
107,ß
111,57
1 1 9,14
124,23

29,05
29,73
33,83
40,64
46,35
52.08
64,03
71,75
78,59
83,@
89,38
94,30
97,88

104,53
109,00

27,O8
28,44
32,36
40,20
45,85
51.52
63,34
70,98
77,7 4
42,11
85,42
93,29
96,83

't03,4'l
107,82

23,39
24,56
27,95
36,27
41,37
46,44
57,15
64,03
70,14
74.O8
79,77
84,r 6
87,36
93,29
97,28

22,16
23,21
26,ß
31,03
35,39
40,88
50,26
56,32
6r,69
65,15
70,1 6
74,O2
76,83
82,05
85,56

32,31
36,78
43,70
49,84
s6,00
71,60
ao,24
87,88
92,92
s9,95

105,46
109,46
r 16,90
121,89

29,05
29,73
33,83
4r,95
47,45
53,76
6,6,78
74,84
81,97
86,57
93,23
98,36

r02,09
109,03
1 13,68

27,@
28,44
32,36
40.20
45.85
51,52
64,03
71,75
78,59
83,00
89,38
94,30
97,88

104,53
109,00

24,62
25,95
29,42
37, l5
42,36
47,60
58.52
65,58
7',t,83
75,86
81,69
86,r9
89,46
95,54
99,62

20,93
21,97
25,O1
29,28
33,39
38,64
47,51
53,23
58,31
61,58
66.32
69,97
72,62
77,56
80,87

' Vor dom 1 .1 1. I 976,,Sslzgilt.r Erzbergbsu AG".
1 ) Ab 1.1.1913 wkd &r Hau.rdurchEhnitt.lohn al€r SchachtanlagB Hlv6rlshwi6. :ugrundoFl.gt

0bertageUntortag6
in Lohngruppoin Lohngrupp€

Labor-
arbeiter ll

Tages.
arboiter

VI
HandwükEr-
VorErbcittr

I

Handwükq

e

Schacht.
zimmer.
häuer
il

Zimmer-
hau€r I

Grubonarbeits

erSl-
mlig

kündbar
zum:

Au{sichti-
hauor

- l0-
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115 X.li- und Stoin5lzbergbau sowie Salinen

1 15 1 Lohntarifverttag fü dsn Kali- und Steinslzbergbau in Niederledtsen, Nordrhein-Wetfalen, Hessen und Sülbaden

DM

Zei tl oh n sätze

1.7.66
1.3.68
1.1.69
1, 4.69
1.10.69
1.7.70
1.10.70
1.10.7 r
't.10.12
1.10.73

Datum
d6

lnkraft-
tretens

Datum
des

lnkrsft.
tret6nS

24,64
25,U
6,24
27,84
30,64

31,60
35,/t4
37,U
40,49
46,16
51,36
54,88
58.08
62,16
64,80
67,76
?2,56
74,57

für
Jugsndlidre

im Alter
von

17 Jahren
in % d8s

Voll'
arbeiter.
lohnes

90«).. 9.70

8.75
8.76
8.77
8.78
8.79
&80

8.81

45,60
51,12
54,56
58,40
65,92
73,28
74,24
82,80
88,56
92,40
96,64

100,52
106,30

28,32
29,52
30.00
31,84
34,64
39.52
44,32
47,36
50,64
57,36
63,76
68.08
72,@
77,12
80,40
84,08
90.08
92,55

27,12
28,32
28,80
30,56
33,36
37,76
42,32
45,20
ß,40
54,88
61,04
65,20
69,04
73,84
77,O4
80,56
86.24
88,55

26.@
27,28
27,68
29,36
32,16
35,12
3936
42,@
44,96
51,12
5638
@,72
64,24
@,72
71,68
74,96
8o32
82,57

25,12
26,32
26,72
28,32
31,12
32,4
36,4{)
38.88
41,60
47,36
52,il
56,24
59,52
63,68
66,40
69,44
14,&
76,41

30,/t8
3r,68
32,r6
34,@
36,88
41,20
rt6,16
49.28
52,72
59,68
66,40
70,88
75,U
80,32
83,76
87,60
93,84
96,46

27,44
2s,04
29,52
31,28
34,08
37,76
42,32
45,20
48,40
54,88
6r,o4
65,20
69,@r
73,84
77,M
80,56
86.24
88,55

fi,72
27,92
24,@
30,08
32,88
36,00
40,32
43,U
46,08
5232
58,16
62,08
65,68
70,24
73,28
76,64
82.@
4432

25,60
2680
27,20
28,80
3r,60
34,24
38,40
4l,(x
43,92
49,92
55,52
59,28
42,72
67 ,12
70,00
?3,20
78,40
80,55

33,36
3736
3S,92
42,72
48,64
54,08
57,76
81,12
65,36
68,18
71,24
76,32
78.39

1.9.74 31.
1.9.75 3t.
1. 9.76 31.
1.9.77 31.
1. 9.78 31.
1. 9.79 31.
1. 9.80
r. 5.81 3r.

116 Garinnung von Erdö|, Erdgas und bituminösen G$toinen

116 1 Lohntarifvertreg fik die Erdö|. und Erdgeg, Bohr.. und Genrinnungsbetriobe im Bund€.gsbiet einschl. Berlin (Wg3tl

Pf

Zeitlohniätze ie Std

für männliche Arbeite.

{
'd

,
Jugerdliche

Arboitsr
im Alter von

17 Jshrcn
in lf dss

Voll-
arbgite.lohne§

1.4.68
1. 6.69
1.10.69
1.1 0.70
r.1.7t
1.6.7t
1.1 0.71
1.10.72
1.10.73
1.10.74
r.10.75
1. r0.76
1.11.77
1.1 0.78
1.10.79
1.10.80

45r
525
575
639
646
678
732
787
881
991

t 060
r r41
1 220
1 283
1 360
1 403

37?
445
488
542
549
576
622
669
749
8tß
902
968

1 035
r 089
I t55
1 241

348
420
460
511
517
543
585
629
7U
792
848
913
976

1 027
r@9
I 170

343
4oo
437
485
491
516
557
599
671
755
807
861
920
968

1 026
r r03

«t9
3?A
414
460
455
/t88
527
567
635
714
764
809
865
910
964

r (xl7

80
90

«t6
362
396
440
444
466
5(x}
541
606
682
730
772
826
869
921
9{ro

30.9.71
T. 9.72
30. 9.73
30. 9.74
«). 9.75
30. 9.76
30. 9.77
30. 9.78
30. 9.79
30. 9.80
3L 9.81

Männliche ArbeitBr der hödrst n rarifmäßigen Alto6tufo (ailEr lB J!hr6)
Untertag€ Ubenage

in Lohngrupps

zum:

erst-
malig

kündbar 01

Aufeher

04

B ohruag€n
in de.

Gwinnung

05

Bohr'
und

Spreng
ilbeit

im Abbau
us.

07

Wotter'
führungs-
arbeilEn

10

Band'
rciniger

Besonders
shwi€rige

Fach.
arbei ten

05

Schwicrige
Frch.

arbeitcn

6

Fach-
arhiten

G
B€dienung

oder
W8nung
€infrcher
Appara.

turen

GI

WerkstEtt-
und

Montage
helfel

1t

Hilfe
arbei ter,
Reiniger

us.

tnerst.
ruIs

kündbdr
zum:

vil
Schichttühror 2,

Handw6ker-
vomrbeiter 2

us.
Bohrarbeite. 3

IV (E)

Bohr6rbeite.2 Bohrsrbeiter 1

usw.

II

Pförtmr 1

us.
W&*itd

uil.

I

-ll-
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2ü) Chemisc-tre lndustrie (einrchl. Kohlenwrt3toff industria)

2OO 1 Lohntarilvertrag für die Chomi3che lndu§trie in Schl6wig'Holstsin

PI

Zeitlohnsätze std

Datum
d6

lnk.aft-
tretens

tür Jugendlichs
im Altor unter

1 8 Jahren
in%d6

Vollarbsiterlohnes

80

tür JuoendIiche
im Alte. von

16 und 17 Jahren
in % des

Vollärbeiterlohres

80

r. 3.67
1. 3.68
1. 5.69
1.10.69
1.1.70
1.5.70
1.4.71

322
339
364
377
389
M9
459
495
530
584
672
718
767
821
856
893
956

354
371
400
415
428
491
50r
540
517
636
724
773
822
880
918
957
o25

370
389
419
434
447
512
522
563
60'l
662
750
801
850
910
949
990

1 060

t. ?.t1 30. 4.72
t. 5.72 30. 4.73
t. 5.73 30. 4.74
t. 5.74 30. 4.75
1. 5.75 30. 4.76
1. 5.76 30. 4.77
1. 5.77 30. 4.78
1. 5.78 30. 4.79
r. 5.79 3r. 5.80
1. 6.80 31. 5.8r

30.4.71

747
837
896
948

I 014
I (E8
1 109
1 181

1l Ab 1.5. 1975.ntlallon dic Lohn.äEr tür l.ichE Arbron.

329
345
372
386
398
462
471
5r3
554
617
7r3

2(n 2 Lohntarifvertreg für dio Chemische lndustrie in Hamburg

Pf

Zeitlohnsätze std

29. 2.8
30. 4.69

Oatum
de§

lnkraft-
tretens

1. 3.67
1. 4.68

2€.2.@
30. 4.69

386
407
437
452
467
536
546
589
628
70,2
790
u4
893
956
997

I 040
1 114

299
3r5
339
351
362
422
43r
470
509
566
662 85

85

349
366
394
407
4r9
4S3
526
567
631
727

375
394
424
438
451
514
554
591
650
738
788
837
896
935
975

't 044

1. 5.69
1. r0.69
1. 1.70 30. 4.70
1. 5.70 §. 4.71
1. 7.71 30. 4.72
1. 5.72 30. 4.73
f. 5.73 30,4.74
1. 5.74 §. 4.75
r. 5.75 30. 4.76
l. 5.76 30. 4.77
t. 5.77 30. 4.78
r. 5.78 30. 4.79
r. 5.79 31. 5.80
r. 6.80 31. 5.8r

763
855
9r3
966

1m4
1 078
1 124
1 204

409
430
462
478
492
561
605
644
718
806
861
911
975

1 017
1 061
I 136

391
412
443
458
472
537
579
617
678
766
818
867
928
968

I 0'to
1 082

341
358
385
398
410
410
507
542
596
684
731
780
835
871
908
972

317
333
358
370
381
M2
442
520
578
674

1 I Lohngrupr V ohne Albrrgliodorung. - 2) Ab l, 5. 1975 .ntf6llen die Lohn.älro fÜ. I€ichE Arbort€4.

für Arbirnshmer der höclsten tarifmäßigen Altsßnufe (über l8 Jahre)

in Lohngruppti r)

Betriebsrbsiter
Betrisb§srbeiter (lsichte

Arb€iten)

tv

Chemiolacharbeiter
und

Hsndw6kcr
Ausgebildeto

Chomiearb€itor

Ch€miearb€it€r
(leichr€

Arbeitenl
Chemie8rbeitsr

grst-
malig

kündbar
zum: FachsrbeitEr

und
Handwrkor

mit
Spezialausbildung

für Arboitnohmer der höchsten tarifmäßigen Altersstufe (über 18 Jahre) 1 )

in LohngrupF 2l

Chemiearbeiter
Chemiearbeiter lleichte

Arbeiten)

Betriebsrbeirer
Betriebsrbeiter (lsichte

Arbeiten)

e,§t-
malig

kündbar
zum: Facharboiter

und
Handwerker

mit
Sp€zialausbildung

IV

Chemiefacharbeit€r
und

Handwerker

It

Ausgeb i ld ete
Chemiearbeiter
Hillrhandwerke,

-12-
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1 l Ab L 5. 1976 ontf.llen di. Lohn.ätzr für l.ichte Arb€it.n.

2ü) Chemische lndrrtrie (einrdrl. Kohlenrvermoff indusüiel
2O0 3 LohnEirrrdtreg für die Chemische lnduirie in Nidsrrrdrren

Pf

Zeillohniätze ie Std

2fi) 4 Tarifvertrag für db Chemische lndustrie in den Reg. - Bsz. Düssoldorf und Köln

Pf

Zeitlohnsätze je Std

Oalum
d6

lnkraft-
tretens

für

1.

1.

l.
1.

3r.

339
357
384
398
411
472
509
509
545
6m
689
736
787
u2
878
916
952

332
349
375
388
401
471
5r3
513
555
619,,:

363
382
411
425
439
101
540
540
578
639
729
779
829
887
925
965

1«)4

384
405
436
452
465
528
570
570
609
672
762
8r4
864
925
965
006
046

407
429
462
479
492
556
599
599
640
?o7
799
854
904
967
008
052
093

3.67 29.2.68
3.68 30. 4.69
5.69

10.69
12.69 30. 4.70
5.70 3A 4.71
7.71

10.71 30.4.72
5.72 30. 4.73
6.73 30. 4.74
5.74 30. 4.75
5.75 30. 4.70
5.76 30. 4.7?
5.77 N. 4.79
5.78 30. 4.79
5.79 31. 5.80
6.80 31. 5.81

309
325
350
363
374
444
483
483
523
583
ar:

ii4cndliche
H iflsrbcitlr

im AltEr unt€r
l8 Jahron

271
286
«)7
317
327
378
407
433
464
511
586
626
668
714

für Jug€ndliche
im Alter unt€r

18 Jshrsn
in%dn

Vollaö€itorlohres

!

779
8r0

Datum
des

I nkr6ft.
trat€nE

1. 2.68
1. 4.69
1.10.69

31. r 2.69
1.4.70
1.6.71
t. I 0.71
1.4.72
1.4.73
1. 4.74

31.1.68
31.3.69

31. 3.70
31. 3.7 t

400
421
453
469
M
557
600
600
639
709
797
851
901
964

r@5
1 048
1 121
1 127

380
400
430
445
459
530
571
571
609
669
757
8(E
857
917
956
997

1 067
1 073

357
375
403
417
430
499
538
538
575
632
720
769
818
875
913
s52

1 019
1 019

73

80

85

307
323
g'l
359
370
437
476
476
516
572
868

330
u7
373
386
398
465
50r
50l
537
590
678
724
773
427
863
900
963
gdt

332
349
375
388
400
469'
51r
511
552
6r3

^:
31. 3.74
31.3.75
31. 376
31. 3.77
3r. 3.78
31.3.79
30. 4.80

30. 4.8t

1.2.67

4.75
4.74
4.77
4.78
4.79
5.80

11.80

31. 3.72
31.3.73 685

753
' 843
9m
953

1 020
1 064
1 110
1 t88
1 194

Aöeitrehmr ds höchiton t rifmäßigon neh I Momt18

in Lohngruppe I )
€rst-
malig

kündb€r
zum:

lv

Gelernte
Fachsrbeiter

il

Ang€lernte
Fociarbeiter

Chemiearbeiter
Chsmisrb€iter {loichtg

Arbciten)
Hillsrb€iter

H ilfsrbeitsr
(leichte
Arbsit€n)

für Arbeitmhms der lächston tarifmäßigen Alterssturr (über 18 Jahre)

in Lohngruppe I )

erst.
malig

kündbar
zum:

VI

Facharb€itor
mit

zu3äulich6r
Sp€z ia la usb i ld u rE

AusgebildGto
Fecharb€iler

IV

Au{ebildrte
Chemiesrbeiter

I

Chemiaarb€iter.
Ch6miearbeiter (leichtG

ArbEit.n)

H ilfsöeitsr
(lsichte
Arb€ iten)

Betriebsrbeiter

-'l) Ab l. 4. 1975 mtfallon di. Lohn.ätzo tür leids Arbiten.
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2ü) Chemisc*re lrdustrie (einscäl. Kohlenwenstoffindustriel

ZX) 5 Lohntarifvertrao fü di. ChotnLctlo lndustrie in tllestfalsn

P'

Zeitlohnsätze io Std

für Aöoitmhm€r der &hsten tarifmäßigen Altsßtufo (übor 18 Jahre)

Datum
d6

lnkraft-
tretgns

358
376

Fortsetzung siehs
Ortsklasse I

381
402
432
447
46r
468
539

Fortstzung sieh6
Ortskla§se S

Lohngruppe Vl

für Jugendlicha
im Alter untsr

18 Jshrsn
in%dc

Voll-
srbeiterlohnes

für
Jug6ndlichs

untar
l8 Jahr.n
in96dd

Voll-
srbeitorlohn6

80

85

1.4.67
r. 4.68
r. 6.69
1.r0.69

3r.1 2.69
1. 6.70
1. 7.71
1. r 0.71
1.5.72
1. 5.73
1. 5.74
l. 5.75
1.5.76
1. 5.17
1. 5.78
1.5.79
r. 6.80

31.3.68
31. 5.69

31. 5.70
30. 4.71

30. 4.72
30. 4.73
30. 4.74
30. 4.75
30. 4.76
30. 4.77
30. 4.78
30. 4.79
31. 5.80
3r.5.8r

754
u4
901
954

1 021
1 065
1111
1 190

404
425
457
473
488
557
600
6@

. 639
710
800
854
9(N
967

1m9
t o52
1 127

388
408
439
454
468
534
576
576
614
675
7il
8!6
865
926
966

ro@
r 080

337
353
380
393
405
469
5'l r
511
552
613
709

362
380
409
423
436
499
538
538
575
632
720
76S
8r8
875
913
s52

I 020

73

80

85

316
332
357
369
380
M1
481
481
520
578
671

340
357
384
397
409
469
506
506
542
596
@1
727
776
830
866
903
967

l) Ab 1. 5. l975.nrfsllen dio Lohn6itze für l€ichE Arboiton.

Drtum
d6

I nkraft-
üotens

2ü) 6 Lohntarilvertrq für die Chemische lndunrie in Hecssn
,Pf

Zoitlohnsätzs je Std

für Arbeitnohmtr dsr höchstsn tarifmäßigsn Alterrstuto lüber l8 Jahre)

L 2.67
1.2.@
t.4.69
r.1 0.69

31.1 2.69
l. 3.70
1.4-70
1.6.71
1.10.7 r
t. 4.72
1. 1.73
t. 4.73
1.4.74
1. 4.75
1.4.76
1. 4.77
1.4.78
1.4.79
1. 5.80

31.3.70

393
414
445
461
475
475
547
590
590
627
627
689
777
830
879
941
98t

1 023
1 096

303
3t9
343
355
366
366
433
472
472
511
5ll
569*:

326
v3
369
§2
394
394
461
497
497
532
532
587
675
721
770
424
859
896
960

325
u1
367
380
392
392
46t
502
502
5,41

541
601
697
740
789
u4
880
918
983

349
367
395
409
422
422
490
528
528
564
564
620
7@
756
805
861
898
937

1 004

368
387
416
431
444
444
514
554
554
590
590
648
7§
786
835
893
931
971

I 040

31. r.68
31. 3.69

31.
31.
31.
31.

3t.
31.
31.
31.
31.
31.
30.
30.

3.71
3.72
3.72
3.73

3.7 4
3.75
3.76
3.17
3.78
3.79
4.80
4.81

677
744
834
89r
943

r 009
1 052
1 097
1 175

in Ortsklai$ ll
in Lohngruppe

in Ortsklasso I
in Lohngruppe 1l

Hiltsarbsiter
(lsichtB

Arbeitsn)
B€tricbsrbeiter Chmisarbeiter

erst.
mlig

kündbar
zum:

VI

Frcharb€iter
mit

zusätzlhhor
Spezialausbildung

Ausg€bildete
Feharbeiter

IV

Ausgebildete
Chemissb€iter

Chemiesrbeiter
(leichto

Arb€itsn)
Chomiearbeitel

in Ortrkles A
in LohngrupfE

in Ortsklas$ S
in Lohngruppc I )

6rst-
mlig

kündbar
zum:

vil
Bmnders

qualifiziorte
Frcharbsitor

und
Handmrker

VI

Gclernte
Chemie

frcharb€iter
und

Handwqks

Ang€lernte
Chemie

fsharbeiter

ilt

Ch6miE-
drbeiter

Bstriebs-
arbeiter

nrch
Einsrbeitung

Hilfsarbsit€r
{leichts

Arboit3n)

Betriebi-
Arb€iter

IV

Gelarnte
FehErb.itor

1l Ab 1.4. l9TSentfallen die Lohnaät.e für laichE Arb€it6n-
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.*:äil!ry,'

2ü) Chemische lndurtrie (einschl. Kohlenwerffioffindustriel
2ü) 7 Tarifweinb*ung für dic Chemirche lndult?io in Rheinhnd . pfalz r!

Pf

Zeitlohnsäue i6 Std

Datum
d6

lnkraft-
tretens

99

Fort§€tzung sieh€
Ortsklasse I

für
Jugerdlicho

im Alt6r unter
18 Jahren
irf % d6s

Voll-
arb€itgrlohnei

für jug€ndliche
Bctriebsarbritor

unt€r
18 Jrhron'

1.10.67
1. 4.68
1.4.69
1.1 0.69

1. 3.67
1. 3.68
r. 5.69
1. r 0.69

31.1 2.69
1. 5.70
1. ?.71
t. 5.72
1. 5.73
1.5.74
1. 5.75
1.5.76
1.5.7't
1. 5.78
1. 5.79
1. 6.80

393
414
445
46r
475
547
590
590
628
628
692
783
836
885
947
988

1 030
1 103

1.68
3.69

31

31
324
345
371
§4
«r6
483
499
499
534
cu
588
679
725
774
824
864
901
965

326
34r
367
380
392
461
502
502
541
541
603
702

350
ß7
395
409
422
490
528
528
564
564
622
713
741
810
867
904
943

1 010

369
388
417
432
446
516
556
556
593
593
6s3
74
795
u4
9(B

2
983

I 053

305
321
345
357
368
435
474
474
513
513
570
uu:

75

31.12.69 3r.3.70
1. 4.70 31. 3.71
1. 6.71
1.10.71 31. 3.72
1. 4.72 31. 3.73
1. 1.73
1. 4.73 3r. 3.74
1. 4.74 31. 3.75
1. 4.75 31. 3.76
1. 4.76 31. 9.77

80

85

1. 5.77 31. 3.78
t. 4.78 31. 3.79
1. 4.79 30. 4.80
t. 5.80 30. 4.81

678
747
840
897
949

1 015
1 059
1 105
1 r83

'lAbl.4.l969auchf0rdiakeutachuk.,kunrtstofl-undminorslölwrsr&itondelnduatri€.
ll Ab 1. 4. 1975entf.ll.n di. Lohn.ät. ftir loicht Arbri6n.

Datum
d6

lnkraft.
tr€tgns

200 8 Lohnarifyertrag für dh ChemLche lndustrie in Badon - Wüttembrg (ohne tlülbden) .)
Pf

Zeitlohnsätz€ std

€rtt-
malig

kündbar
zum:

30. 4.70

30. t.72
30. 4.73
30. 4.t4
30. 4.75
30. 4.76
30. 4.77
30. 4.78
30. 4.79
31. 5.80
31.5.81

782
876
9:16
991

1 060
1 106
1 164
1 236

420
441
474
491
5m
578
623
662
izs
8r6
471
922
987

1 029
r 073

- 1149

386
406
436
451
465
534
576
6r4
675
763
815
864
924
964

1 (x)5
1 076

237
249
267
277
255
378
433
463
510
585
625
666
713
735
776
831

3r4
330
355
367
379
444
484
523-
582
u1

338
355
392
395
407
472
5@
545
6@
688
735
7U
839
875
913
978

339
355
§2
395
407
475
51?
558
621
717

364
382
411
425
438
505
544
581
640
728
778
827
885
923
963
031

29. 2.68
30. 4.69

für Aöeitmhmor d€r höchrten Alterstufe (übcr 18 Jahre)
in Ortlklss I

in Lohngrupps I )
in Ortsklasse lll
in Lohngruppe

eaSt-
malig

kündbar
zum: Spezialisiarte

Chrmie-
fachErbeiter

und
Handwerket

IV

Chmie
tacharbaitrr

und
Handw6ksr

Ausgsblldete
Chemie
arbeit€r

Chemio-
arbeitü
(leichte

Arbeiten)

Chomie
a.beiter

B!tri€bs.
arbeiter
(loicht?

Arbeiten)

Betriobg
arbcittr

in%
d€r Lohnrätze

dsr Onsklas I

für.Arb.itoehmq der höchston tarifmäßig€n Altersstufe (über 18 Jalrc) r)

in Lohngruppe 2,

Speislirierte
und

qualitizisrte
Chomie

f&hsrbsiter

IV

Chmie-
frcharbeite.

Aurgsbildete
Ch6ml6Eö€itor

Chsmiearb6it€r
(leichte

Arb€itfi)
Ch€miearbeiter Betriebsarb€iter

I'liltrarbeiter
(leichte

Arbeit6n)

'l Vor dcm l. 7. 1971 NorddrtomboreNordbadon.
I ) Lohngrupr V ohn. Alteraolied€rung. - 2) Ab 1. 5. I 975 6nttoll6n di. Lohn!älz€ lür loiche Arb.itcn.

-t5-

ilt lt



Altorsstut€ (üb€r tB Jahre) 1 )für Arbeitnohmor dor hächsten

in Lohngluppe 2l

Betriehsrbeits
Hiltssrb€itar

( lsicht€
Arb€iten)

Chemie.
lacharbeiter

Ausgebildete
Chomiearbeiter

Chomie€rb€iter
ChGmiesrbsite. (leichte

Arbeiten)

eEt-
molig

kündbar
zum: Sp€zialisisrt€

und
qualifiziarte

Chemie.
lacharboiler

2ü) Chemischs lnductrlc (einrhl. Kohlenwortstoffindust.isl

2fl) 9 Lohntarifvortrag fih dio Chemieche lrdunric in Sütbaden

Pf

Zeitlohnsätze Std

Datum
des

I nk raft-
tr€tans

für JugendlichB
untrr 18 Jahren

in % des
Voll'

a.beiterlohnes

1. 4.67
r. 4.68
1. 6.6S
t. r 0.69

31.1 2.69
1. 6.70
1. 1.71

31.5.71
r.8.7r
1. 6.72
1. 5.73
1.5.74
1. 5.75
1.5.76
1: 5-77
1.5.78
r. 5.79
t.6.80

3r.3.68
31.5.69

31.5.70

31. 5.72
30. 4.73
30. 4.14
30. 4.75
30. 4.76
30. 4.77
30. 4.78
30. 4.79
31.5.80
3r. 5.81

782
876
936
991
060
106
t54
236

346
364
391
405
4r8
491
491
505
544
58t
640
725
778
827
885
923
963

1 03t

390
4ll
442
457
411
555
555
578
623
662
724
8r6
871
922
987
029
073
r49

370
390
419
434
447
520
520
534
576
614
675
763
815
864
924
964

1 005
1 076

322
339
364
377
389
461
461
475
517
558
621
717

80

85

298
313
337
349
360
43t
431
444
4U
523
s82
ur:

320
337
362
375
387
458
458
472
509
545
600
688
735
784
839
875
913
978

1) Lohngrum V ohnc Altrtgli.&rung. - 2l Ab L 5. 1975 cnttall.n di. Lohn!ätzo lür lsiche ArhiEn.

2fi) 10 Lohmarifvertrag für die Chemieche lndustrie in Bayern

Pf

Zeitlohnsätze je Std

jugeIdliche
Bstri€h-

für

Oatum
d6

lnkraft.
tretem

arbsiter
in

Orsklöse I
im Alter

unter
18 Jahren

1.4.67
1. 4.68
r. 6.69
1.10.69

31. 12.69
l. 6.70
1.8.71
1.10.71
1. d72
1. d73
1. 6.74
1. 6.15
r. 6.76
1- 6.77
r. 6.78
r. 6.79
1.7.80

31. 3.68
31. 5.69

31.5.70
31.5.71

31.5.72
3r.5.73
31.5.14
31.5.75
31.5.76
31. 5.77
3r. 5.78
31.5.79
30. 6.80
30. 6.8r

739
829
885
937

1 003
I 046
I 091
1 168

385
406
436
451
465
537
580
580
619
683
771
823
872
933
973

1 015
1 087

208
219
235
244
252
363
392
417
446
493
568
606
648
693
722
754
808

97
98

298
313
337
349
360
427
466
466
504
563
658

320
337
362
375
387
454
490
490
525
580
668
7't3
762
8r5
850
887
950

314
3ill
356
368
379
447
488
488
529
590
686

3:t8
356
383
396
408
476
514
514
55t
608
696
748
797
853
890
928
994

362
381
4r0
424
437
507
547
547
585
646
7U
784
833
891
929
969

1 038

99
Fortsotzung siehE

Ortsklasse I

Fortsetzung sieha
Ortsklasse I

der ht chsten Altersstufe (über l8
in Ortrkla6e I )

r ilr) | rr trrr)
in Ortsklsss I

in Lotrngruppc 2l

Chmie-
arbeiter
{leichte

Arbeiten)

Chmie.
arbeiter

B6triebs-
arboitel
(lsichte

Arbeiten)

Betriebs-
arb€itor

in % der Lohnrätze
in Onskhsse I

etst-
malig

kündbar
zum: Spezialisierte

und
qualiriziert6
Facharbeiter

Chmie
fach.

arbeitsr

Ausgebildete
Chemie
arbeiter

- l6-



i-lE-.1

2ü) Chemishe I ndustrie (ei nschl. Koh lenwertstoff industrie)

2ü) 11 Lohntarifyertrag für die Chemische lndustie im Saerhnd

PI

Zoitlohnsätze je Srd 1 I

u3
361
388
402
414
476
513
550
620
708
756
805
86r
898
937

1 004

Datum
d6

lnkraft.
treten§

Datum
des

lnkraft-
tretenS

1.8.67
l.3.68
1.5.69
1.10.69

31.12.69
5.70
7.71
5.72
5.73
5.74
5.75

für
Jugendliche

im Altcr um€r
l8 Jahren
in % de6

Vollsrbeiterlohns

80

85

294
309
332
g2
420
458
492
551
uu:

1.

1.

1.

l.
1.

1.

1.

1.

l.
t.
1.

t.
t.
1.

t.

3r6
ß2
357
381
47
482
513
568
666
725
774
828
864
901
965

345
352
389
415
483
521
554
613
706
761
8r0
867
904
943
0r0

364
383
412
440
5r0
550
584
645
737
795
u4
903

2
983
053

4U
425
457
487
559
6dt
638
1@
757
836
885

7
988
030
r03

5.67
6.68
9.69
1.70
8.70
0.7 r
4.72
6.73
6.74
6.75
6.76
6.77
6.78
6.79
7.80

30. 4,68
31.7.69

31.7.70
31. 7.71
31.7.72
3r.5.73
31. 5.74
31.5.75
31.5.76
31. 5.77
31.5.78
31. 5.79
30. 6.80
3(I 6.81

30. 4.70
30 4.71
§. 4.72
30. 4.73
30. 4.74
30. 4.75
30. 4.76
30. 4.77
30. 4.78
30. 4.79
31.5.80
31. 5.8r

8r6
897
949

r 015
r 059
1 lG5
l 183

äX) 12 Lohnterifvrtrag für die Chemische lndustrie in Beilin (Wo3tl

Pf

Zeitlohnsätze ie Std

für Jug€ndlicho
im Alt6r von

1 7 Jahrun
in % des

Vollarb€itarlohnGs

90

5.76
5.77
5.78
5.79

360
379
407
421
4g
497
536
574
652
740
790
839
898
937
977
046

389
4r0
441
456
470
539
581
620
690
178
831
880
942
983
o25
098

739
829
885
937
003
046
091
168

29. 2.64
30. 4.69

300
3r5
«t9
35r
362
422
460
498
566
ru]

322
339
364
377
389
449
484
519
583
671
717
766
820
855
@2
955

319
«t6
361
374
385
447
ß7
528
60r
rn]

1.

1. 6.80

für Aöeitnshmr d€r höchstsn Alteßstute (über l8 Jahr. )

in Lohngruppe
ersl-
malig

kündber
zum: Spezialisiene

Chemiefrchaöeiter' urd
Handwerker

IV

Chemiefrcharbeiter
und

Handwgker
Ausgebildete

Chmiearbeiter

il

Chemiearbeite^
Betrieb6arbeiter

nrch kurzbr
Eiil6isung

Leichtlohn 2l

für Arbeitn€hmer der hächston tarifmäßig€n Alttrsrtufa (übs 18 Jahre) 1 )

in Lohrgruppe 2,

erst.
mlig

kündb!r
zum: F rch€ rbsi ter

und
Hsndwaker

mit
Spezial.usbildurE

ChcmiG.
fachErb6iter

und
Handwrkor

Aus€cb i ldete
Chcmisrb€iter

Chemioarbsiter
(loichte

Arbeiten)
Ch.miearb6iter

B6triob$rbeits
{lsichte

Arbeiten)
B6triebsrb€iter

llLohngruprVohn!AlErEliodorung.-21 Ab1 5.!9TSenrhllcadi.LohnitElürl.ichEArbiEn

-17-
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210 Kunrtstoffvsrarbeituog

210 I lohntarifvertrag füi die kautschuk-, a$ect- und kunrtstoffverarbshende lnduttrie in Hamburg

Pf

26it lo hnsätze std r,

Dalum
des

lnkraft-
tretgns

für
Jug€rdlicho der

Tätigkoitsgruppen
lt-lv

im Aher unler
18 Jahren
in % des

Vollarbeit€rlohnes

r. 9.66
r. 5.68
1. 7.69
1.6.70
1. 7.71
1. 1.72
1.7.73
1.7.74
1.7.'15
1.7.76
1. 7.77
1.7.79
1.7.19
r.7.80

30. 6.67
30. 6.69
30. 6.70
30.6.71

458
442
5r6
563
608
647
714
800
850
898
954
996

1 039
l'll0

80
90

282
297
317
364
393
424
475
543
577
616
654
683
713
162

302
3r8
339
386
417
449
496
564
600
639
679
709
739
790

333
350
374
421
454
483
5«|
60r
639
678
720
752
7U
838

3s8
376
401
448
484
515
567
635
675
714
758
791
824
880

380
400
427
474
512
545
600
672
714
754
801
835
870
929

437
459
49t
538
581
620
684
766
814
860
9r3
953
994

r 063

30. 6.72
30. 6.73
30. 6.74
30. 675
30. 6.76
30. 6.77
30. 6.78
30. 6.79
30. 6.80
30. 6.81

75

21O 2 Tantutlrag für die kunßBtoffverarbeitende lndu3tiie in Hesen

P'

Zeitlohnsätze je Std

für
Jugendliche

unter 18 Jahren
in % des
Voll'

arbBiterlohnes

Datum
d6

lnkraft-
tretenl

1 5. t0.67
r.1 0.68
1.10.69
1. r 0.70
1.10.71
1.10.72
r. r 0.73
1. 1.74
1.10.74
1.4.75
't. 1.76
t. I 0.76
1.10.77
r.1 0.78
1.10.79
1, r 0.80

30. 9.68
30. 9.69
30. 9.70
30.9.71
30. s.72
30. 9.73

30. 9.74

30. 9.75
30. 9.76
30. 9.77
30.9-78
30. 9.79
30. 9.80

257
283
323
393
444
477
524
538
585
601
631
670
714
750
795
848

285
304
347
419
463
496
546
561
603
620
65r
69r
735
772
817
872

3@
324
368
442
484
517
569
585
629
@7
679
719
/oJ
801
447
904

324
345
385
460
505
539
593
609
655
673
107
749
194
8U
aa2
94r

348
37r
412
489
535
571
628
645
693
712
748
793
841
883
9U
997

412
439
480
565
617
654
719
739
7
816
857
907
96r
009
068
140

277
305
g2
4r5
465
497
546
561
610
628
659
699
743
780
425
880

338
Fortsotzung siehe

Orßklasse I

80

85

90

tür Arbeitnehms ds hächstsn tarifmäßigen Altdstufe lübü l8 Jshro) 2t

in Tätigkeittgrupp6

gmise
Arb€its.

schwi6rigkeiten

il

Arb€iten
nSch

EiMoisußg
und Einerbeitung,

I

Arboiten
nach

EiMeisung,
ohne besndüe
Anfordtrung€n

Arbeiten,
deren

Ausführur€
ein

Fachkönnen
rcfau6stzt längerer

Erfahrurq

tv

Arbqiten
mit trhöhten
körperlichen

AnforderurEen.
nach AnldnurE

oder

ill

Arb€iten
nach

Einarbeitung,
mfülse
Arb€ils-

schwierigkeitsn
us.

cagt-
mlig

kündbar
zum:

vlr

Oua lif iz i€rts
Hanöryüker.
FschErbeiton

Handworkü'
Fscharbsiten

fur Arbcitnehmer der höcfisten t8rifmäßigen Alteßtufo (über 18 Jahrc) 1l

in Ortsklss ll
in Lohngruppe

in Ortsklass I
in Lohngruppe

Sonstige
Arbeiter

Vb

Sonstige
Arbeit€r
(leichte

Arbeiten) ang€lernt€
Arbeiter

Frcharb€iter
und ihnen

gleich.
gestellte

lt

Facharbeiter
und ihnen

gleich.
gestellte

angele.nte
Arbeiter

angelernte
Arbeiter

Planmäßig
oder

langtristig

lV a

Kurzfristig
sngelernte
Arbeiter

rvb

Kurzlristig
angelernte
Arb€iter
(leichte

Arbeiten)

er§t-
malig

kündbar
zum:

Besonders
qualifi2ierte
Facharbeiter

1) Lohngrupfn I und ll ohns Ahorlglied€rung.

- l8-



2 1 0 Kunststoff verarbeitu ng

210 3 Lohnorifvrtrag für die kurtrtoffvrabeitsndc |rdusüh in Beyen

Pf

d6
Datum

lnkralt-
tr€tens

für
jug6ndlich€

snnige
Arb!itor

in Ortsklaso I
im Ahs unter

18 Jahren
in 96 des

Voll-
arbaitsrlohnes 2)

1. 1.68
1. 1.69
t.1 1.69
r.1 0.70
1.10.71
1. 1.72
1.10.72
1. r 1.73
1.11.74
1.7.75
1.1.76
1.1 1.76
1.11.77
1.1 1.78
1.r 1.79
1. 5.80
1.t t.80
1.1.81

3r. r 2.68
31.t2.69
30. 9.70
30.9.71

30. 9.72
31. r0.73
31.10.74

415
4?
491
577
619
619
673
757
812
834
874
932
987

1 034
1 096
1 r05
1 160
1 174

542
582
582
635
714
765
787
828
879
931
976

r 035
tß3
r G,5
r1@

251
274
3lr
386
417
417
457
524
55r
566
596
633
670
702
7ß
754
792
801

289
«)8
342
415
445
445
488
549
589
605
6it7
676
716
750
796
802
842
852

3rl
331
367
443
475
475
520
585
627
6,45
679
721
7il
801
849
856
899
909

328
349
387
464
498
498
544
612
656
674
709
753
797
835
885
892
937
947

5@
537
537
586
659
706
726
7il
811
859
900
954
962

1 010
1 022

355
378
420

Forr$tzung siehe
Ortsklss I

80

für
Jugendliche

unt0r
18 Jahren
in % des

vollarbeitarlohnes

96
97
98
99

85

31. r 0.75
31.10.76
31.10.77
31.1 0.78
31.1 0.79

31. r0.80

31.10.8r

1) Lohngruprnlundll nursbvolländetrm18. Lrben.i.hr.-21 Birzuml. l. l969imAtt.r6nl7undl8J6hren.

215 Gummi- und Asbostveraöeiturf,

215 1 Lohmarifvertrag für die Gummiwarenindustrie in Niedersachlon

Pf

Zaitlohnsätze stdr)

Datum
d6

lnkraft'
t.eten§

1. 1.67 30. 6.67
1. 5.88. 30 6.69
1. 7.69 30. 6.70
1. 6.70 30. 6.7r
1. 7.71 §. 6.72
1. 7.72 30. 6.73
1. 7.73 30. 6.74
1. 7.74 30. 6.75
1.7.75
1. 1.76 3(} 6.76
1. 7.76 30. 6.77
1. 7.77 30. 6.78
1. 7.79 30. 6.79
1. 7.79 30. 6.80
t. 7.80 30. 6.Al

4t 1,5
431,1
463,9
51 6,9
558,2
594,5
664,r
744,2
785,1
792,6
876,8
929,4
971,2

r 012,0
r 082,8

375,8
393,7
424,1
477,1
515,3
548,8
613,0
686,6
?24,4
731,2
808,9
857,4
896,0
933.6
999,0

352,3
369,1
397,7
450,7
486.7
518,3
578,9
aß,4
684,1
690.5
763,9
809,7
846,1
88r,6
943,3

326,7
3/2,2
368,2
421,2
454,9
48/,5
541,2
608,3
64 r,8
ill,8
717,6
760,1
794,9
828,3
886,3

308,1
322,8
u7,1
400,1
432,1
466,2
520,7
585,8
618,0
623,9
692,6
735,7
768,8
801.1
859,1

2U,9
298,5
32r,0
374,O
403,9
4§,2
497,2
562,3
593,2
598,8
666,3
709,4
741,3
772,4
42s,5

70

80

85

(übrr 18 Jahrs) ! ,

in Onsklas I
in Lohngruppe in Ortsklas ll

erst-
mlig

kündbat
am:

B6tqualif izi6rt6
Feharb6it6r

Oualitiziortc
Fscharboit6l

ilt

Foch!rb.itor

IV

Oualifizierte
angclornte
Arboiter

Ang6lemte
Arbeiter

Bctriobs'
arb€itor

vI

Sonstig€
Arbeiter

in%ds
Lohnsäuo

d€r Ortsklss€ I

für Aö€itnehmer dtr hdchsten taritmdßigEn Altersstufe {übor 18

in Lohngruppe

Erfahrung

größere
Fertigkeit,

Arbeiten
neh langer
Anlornzeit,

IV

Aödten
mh mittlerel

Anle,nzeit

Arbeiten
nth kuuer
Anlernzeit

Arbeiten
neh spezioller
Eimrbeitung

I

ArbEits
ohne spezielle

Ausbildung
nach

EiMeisung

eGt
malig

kündbar
zum:

VI

Schwierige
und

h@hwütige
Arbeiten,

abgmhloasone
Berufsausbildung

ll Hier: Grundlöhne.

l9-
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für Arbeitnshmor d8r höchstsn tarifmäßig€n Altor§tute (übor 18 Jahr€l

in Lohngruppc

Arb€iten,
dio Eino

Einarb€itung
€rford€rn

Arbeiten
ohne

Ausbildung
nSch

Einwoisung

Lang€
AnlsrnzEit,

8nt§prechsndos
Fachkönn€n

Minlere
Anlernzeit,

entspr@hend€
Ertahrung

ilr(E)

Speziells
Einarbeitung

vil
Handworkliche

Sp€ziEltätig
keitcn,

bosondets
quElitiziorte
Ksnntnisse

usw.

Hsndwerkliche
Arbeiten,

sbgoschlosssno
Lehre

gast-
m€lig

kindbar
zum:

215 Gummi- und Asbestverarboitung

216 2 Lohntarifvütrag trür die Gummiindustrie in He§en

Pf

Zeitlohnsätie std l)

Datum
d€s

lnkraft.
tr€t6ns

für
Jug€ndliche.

im Altor untsr
1 I Jahren
in%d6

Vollarbeiterlohnos

20.1',!.67
1. 5.68
t. 7.69
1.6.70
1. 7.71
1. 7.72
1.7.73
1.7.74
1.7.75
1. r.76
'1. 1.76
1.10.76
t. 7.77
1. 1.78
1.7.'19
1. 7.80

30. 6.-77

30. 6.78
30. 6.79
30. 6.80
30. 681

935
991

1 036
1 080
l 155

401
425
472
562
607
&3
705
790
833
u2
889
889
944
987

r 029
1 100

289
302
335
417
450
483
533
601
634
640
679
679
721
7il
786
84',!

305
319
353
426
459
492
542
610
643
650
689
689
731
764
796
852

328
343
372
439
472
505
557
626
660
667
706
76
744
782
815
472

358
374
405
474
511
545
598
670
706
714
754
754
8@
837
872
933

377
394
428
499
536
571
626
701
739
747
789
789
838
876
913
977

30. 4.68
30. 6.69
30. 6.70
30.6.71
30. 6.72
30. 6.73
30. 6.74
30. 6.75

30. 6.76

80

85

6 %ior, 6b 1. 5. 1968 7,5 %igo, # l. 7. 1973 l0 %ig. Z6idohnzul4.

220 Gewinnung und Verarbeitung von St€inen und Erden

220 1 Lohntarifvertrag für die Nsturstein- und Naturwerkstein.lndustie in Niedersachsen *)

Pf

Zeitlohnsdtze Std

des
Datum

lnkraft-
tretens

15.1 1.69
1.4.70
1. 4.71
1. 4.72
1. 9.72
1. 4.73
1.4.74
1. 1.75
1. 4.15
1. 4.76
1. 4.77
1. 4.78
1.4.79
1. 4.80
t.4.81

31.3.70
3r.3.71
31. 3.72

31. 3.73
3t. 3.74

/r02 (405)
4ta ß21t
449 1452)
474 1471l.
540 (5531

590 (603)
630 (643)
645 (658)
706 (734)
787 (815)
806 (834)
868 (886t
903 (93r I

96r (989t
I 009 (1 037)
1 061 (r 089)
1 133 (r 163)
1 188 {1 218)

373 (388)
389 (404)
4r8 (433t
443 (4631

s09 (539)
559 (589)
599 (629)
613 (643)
67r (716)
751 (796)
769 (814)
820 (865)
863 {908}
9r8 (963)

964 fl 0O9)
1 015 (1 060)
1 086 (1 ',t31)

r 139(1 184)

fiir jugendliche
Arbeiter fül

einfsho Arbeiten
im Altbr von

17 Jahren
in%ds

Vollarbeiterlohnes

801.67 3r. 3.68
5.68 30. 4.69
5.69

358
374
402
421
493
s43
583
597
653
733
751
800
442
896
941
991

1 060
1 112

355
371
399
424
490
540
580
594
646
724
742
790
83r
884
928

043
092

31.3.75
31.3.76
31. 3.77
3r.3.78
31. 3.79
31.3.80
31. 3.81
31. 3.82

', Vor d6m 1- 4. 1978 mit Osile.ilalon.
I ) Oie in Klsmmern EnFfijhrten Lohn.ätze ernschl. Zuleg6 g€lt6n tür H6ndwffk6r. Lohqruppe 4 für Slcrnm€t26n, di6 ausEhlhßlich im Zoiilohn arberten.

für Arboitnehmer der höchsten tarifmäßigen Altersstufe (über 18 Jahre)

in Lohngruppee6t.
malig

kündbar
zum: 411

Steinmetzen in der
Natumerksteinindusrie

31)
Facharbeiter

mit abge$hlossener
Lehre mit Borurserfahrung

2

Arbeiter

1

Arbeiter
fiir einlrche

Arbeiten

-20-



220 GewinnurB und Verarbeitung von Steinen und Erden

22O 2 Lofururrtvrtrag ftir die lndustrie dar Steine und Erden in Heson (hier: Nsturstein-, Zomefü-, l&|k., Gips- und Ziqelinduttrie lr)
Pf

Zehlohnsätze Srd

,.r.EE+',-': -.

3/r8
365
394
410
452
525
s63
624
6S6
785
806
861
904
950

1 015
1 064

Datum
d63

lnkraft.
tretgns

für
Jqcndlich.
im AhEr von

16undl7JEhron
in 96 do§

Volla.bGitfflohnos

801.9.67
t. 7.68
1. 7.69
t.12.69
1. 4.70
1.4.?1
1.4.72
1.4.73
1.4.74
1. 4.75
1. 4.76
1. 4.77

3t. 3.70
31.3.71
31. 3.72
31. 3.73
31.3.74
31. 3.75
3r. 3.76
31.3.77
31. 3.78
31. 3.79
3r. 3.80
31.3.81
31. 3.82

«). 6.68
30. 6.69

31. 3.70
31.3.71
31. 3.72

376
393
422
438
rt80
556
594
657
733
806
849
904
949
997

1 065
1 l't6

(41 1)
l.428t
(467)
(483)
(5401
(61 6)
(654)
1727t
(80:l)
(876)
(9r9)
.Y'

363
380
409
425
467
542
580
645
719
790
832
886
930
977

1 043
r o(xt

355
3'12
401
417
459
533
571
635
708
774
819
872
916
963

1 028
1 077

30. 6.68
30. 6.6S

356 348
373 365
4ü2 394
418 4rO
460 ß2
534 526
572 563

Fqtctzung siehe Ontkla3e I

1. q.1A

1.4.79
1.4.E0
1. 4.81

r 039
1 092
1 166
1 222

') Ab l.4. l97O ech Fru9rr..Flndufti..

g.fiih.t.

220 3 Lohntarifvertrag für die lndustrie dor Steine und Erdcn in den Reg. - Bez. Koblenz und Trier, den Stäldton Mainz und Worms

sowie don Ldkn. ItJlainz - Birgen und Alzey - Worms.'l

Pf

Zeitlohnsätze ie Std

tür
Jugpndlichs
im Alter von

l7 Jahrgn
in % des

Vollarbcitorlohnes

Datum
d6

lnkraft-
tretens

t.8.67
1.7.68
r. 7.69
1.11.69
1. 4.70
1.4.'11
'1. 4.72
1.11.72
1. 4.73
1. 4.'14
1.4.75
1.4.76
1. 4.77
1. 4.79
1.4.79
t. 4.80
L 4.81

481
529
s06
587
643
724
772
813
866
909
954
019
069

392
rl09
437
451
52?
576
613
636
696
781
s32
876
933
980
029
099
233

31. 3.73
31.3.74
31.3.75
31. 3.76
31. 3.7't
31. 3.78
3r.3.79
31. 3.80
31. 3.81
31. 3.82

369
386
414
428
504
553
589
611
669
750
799
841
896
94r
988

r 055
1 107

-369 ('!04)
386 (421 )

414 (459)
428 14731
504 (560)
553 (610)
589 {650}
61 1 (674)
669 (744)
750 (835)
799 (890)
841 (937)
896 (998)

94r fi 048)
988 (r roo)

1 055 (1 r75)
1 107 (1 233)

358
375
403
417
493
542
579
601
658
739
787
929
883
927
973

1 039
1 090

g7
364
391
405

340
357
384
398

:o

85

') Ab l. 7. 1969 für di. Zemrntindufiir, # 1. 4. 1973 &ch für db NaturrEininduttrE in Rh.inland.Pfalz.
tl Oi. In Ktsmmarn eg.führEn Lohnürzc einshl Zul4E g.lr.n lür garirbüentu.rkor sb I 4. 1SO in don ernon 3 B.ruhidrron, dic ilrrnliaßli$ im Zrhlohn lö.ir.n

für Arb.itnrhmr d€r höchsten rarifmäßigon Alterstuf€ (üb.r 18 Jahrs)
in Onsklasso I

in Lohngruppn
in Ortsklss ll
in Lohngruppc

erst-
malig

kündbar
2Um:

Ebg€schlospn6r
Ausbildung 1)

5

Betrieb'
handwrke.

mit Facharbaiten 1l

4 3

Arbsiten
mit grö8arer

Berufscrfahrurg
und höhErsr

Vgrsntwortung

2

Arb€ iten
mit

BeruferfahrurB
und

Verantwortung

1

E i nfachs
Arb€iten

mit orößmr
Brrufsfahrung

3

Arbeiten

und höhlrer
Verantwoftung

Beruf*rfa hru rq
und

Vo16ntrcrtung

2

Arbaiten
mit

für Arbeitnehmer der hächsten tarifmäßigen Alteßstufe (übsr 18 Jahre)

in Lohngruppe

3

Angelernte
Facharbeiter

in dsr .

Bstonslein-
industrie

2

Abräum€r,
Schottermeher

in der
Natur.und

NatuMrkstein-
industrio

1

Hilrsarbeiler
bzw. Arb€lten,
die nach kurzer

Amsisng
ausgeführt we,den

können'

zum;

erst-
malig

kündbar

Stsinmeue

5

Steinbr{her

in der
Natursteinindustrio

Betrisbshsndwerker

u5w.

mit abgerchlossener
Lehre

4l)

Frcharbciter
und

-21-
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Altssstufe (über 18 Jahre)für Arbehmhm€r der höchsten

in Lohngruppo

zum:

crst-
mlig

kündbar 4 (E)

BstriebshandwükEr
u. Fscharb€ittr

mh abgEEhlos$ntr
Lehre

3

Spszialarboits
mit höhse,

Verantmrtung

2

Spezialarb€itor tür
shwierigere Arbeitgn mitgilis Solbständigkeit

us.
Betriebsrbeit6

220 Gaarinnung und Veraöeitung von Stoinen und Erden

220 4 Lohntarifvertrsg fü die NatursteinindusEie und Teermischanlagen (Schotterindustriel in Bayern

Pf

Zehlohmätze Std

t. r 1.67
'I 1.1 1.68

r. r 0.69
1. 4.70
1.5.71
1.5.72
1.9.72
1.5.73
1.5-74
r. 5.75
1.5.76
1.5.77
r.5.78
l. 5.79
r. 5.80

Datum
dEs

lnkraft-
tretens

Datum
des

lnkraft.
treten§

31. 3.70
30.4.71
30. 4.72

3r. r 0.68 374
415
436
491
551
596
6r0
672
742
834
885
950

1 015
I 075
I 151

g2
370
410
452
502
542
555
610
711
758
806
868
924
914

I 043

352
392
4U
4U
524
537
592
691
737
785
u7
902
949

1 013

337
359
399
441
491
531
544
599
699
745
794
857
912
96'l

1 028

für Jugondliche
(ohne Fachsbeha)

im Ah6 rcn
l6 und 17 Jahr€n

in % des
Vollarboittrlohnes

für Jugondliche
(ohn€ Facharbeiter)

im Alter von
16 und 17 Jahren

in % des
Vollarb€iterlohnes

80

30. 4.73
30. 4.74
30. 4.75
30. 4.76
30. 4.77
30. 4.78
30. 4.79
3(} 4.80
30. 4.81

220 5 Lohntarifvertreg für die Granitwükstein- und Schleiferei- §owie Pflastersteinbetriobe in Bayern

PI

Zeitlohnsätze srd

1.11.61
1.r t.68
t.r0.69
1. 4.70
1.5.71
1. 5.72
1.9.72
1. 5.73
1. 5.74
1. 5.75
1. 5.76
1. 5.71
1. 5.78
1. 5.79
1. 5.80

31. t0.68
3r.1 2.69
31. 3.70
3(} 4.71
30. 4.72

30. 4.73
30- 4.74
30. 4.75
30. 4.76
30. 4.77
30. 4.78
30. 4.79
30. 4.80
30. 4.81

381
403
443
488
610
655
67r
733
851
907
955

1 013
1 078
1 142
1 220

JOt
389
429
474
595
640
655
117
833
888
935
993

1 058
1 120
r r96

359
381
421
463
540
540
594
649
755
805
848
903
953

r 004
I 073

343
365
405
447
520
560
574
629
733
781
822
817
925
973

1 037

in den Tarilstundenlöhnen &. Lohngruptsn 4 und 5 6nthatbn.

t8Alterstufe

in Lohngruppe

für Arbeitnehmer der harchsten

erst-
malig

kündbar
zum:

51)

Steinmetze

4(E) r)

Betriebshandwerker
und Facharbeiter

3

Angslernte Arbeiter
mit höh€rer Verantwortung

1

Betriebsrbeitor

-22
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22O Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden

220 6 Lohntarifvertrag für die Brustoffindustrie im Saarland

Pf

Zeitlohnsitze StdlI

Datum
d6

lnkrart-
trEtanr

. 367 (387)
384 (2t04)

414 .4441
428 (458)

Fortstzung sishs Ortsklass I

372
389
389
420
431
492
541
584
645
722
739
788
830
885
9:to
970

1 037
1@8

für Jugsndliche
im Alter von

I 7 Jahren
in % des

Vollrrbait€.lohnes

für Jug€ndliche
im Altqr von
16 und 17

Jahron
in % des

Vollarbeiterlohnes

80

1. 9.67
15.7.68
1. 7.69
r.1 2.69
t. 5.70
r. 5.7r
1.5.72
1.11.72
1. 5.73
1.5.74
r. 6.75
't. 5.76
1.5.]7
1. 5.78
1.5.79
1. 5.80

364
38r
408
422
485
533
570
591
647

395
413
4r3
445
456
517
569
615
680
762
779
830
874
932
980

1 022
1 093
1 147

724
772
8r4
867
910
956

1 021

353
369
396
410
481
529
566
581
643

381
398
398
425
440
501
551
595
657
736
7U3
803
845
902
944
988

1 057
't l09

30. 6.68
30. 6.69

30. 4.73
30. 4.74
«). 4.75
30. 4.76
30. 4.77
30. 4.74
30. 4.79
30. 4.80
30. 4,8r

6.68

5.69

386 (416)
4O2 14321
430 (470)
444 l'4841
504 (560)
553 (610)
589 (6501

61 1 {674)
669 (744)
750 {835}
799 {890}
842 (938)
897 {999)
942 (1 049)
990 fi r02l

1 057 11 1771

449 (454)
484 (489)
496 (501 )

557 1572t
613 (Al4)
662 (695)
732 tmgl
820 (861)
837 (879)
892 (937)
940 (987)

1 002 (1 057)
1 063 (1 106)
r 098 (r 158)
1 r74 (l 256)
1 233 (1 319)

rr3 (393)
390 {410)
418 (448)
432 @A2l
493 (550t
542 (600)
579 (639)
60r (663)
658 {733)
739 (824t

- 147 ßtBl
829 {925)
883 (985)
927 11 O34t
973 (r @8)

I 039 (1 162)

420 (435)
438 (/153)

438 -
471 -/t83 -
544 -
598 -646 -
714 -8(x)-
8r7 -
871 -
918 -
979 -

1029 -
1073 -
1147 -
1204 -

8:

85
30. 4.70
30.4.71
30. 4.72

I l B6trieblhandwark€ierhalEn die in Klsmme.n sng.führEn Lohn6är2..

2V0 7 Taritve:trag für die Zementindustrie in Niedersachsen

Pf

Zeitlohnsätze Srd

Datum
d6

lnkraft'
tretens

't. 8.67 31.
r.6.68
1. 7.68 31.
1. 6.69
1. 3.70 31.
1. 4.70 31.
1.4.71 31.
1.4.72 31.
1.4.73 31.
1.4.74
1.8.71 3t.
1. 4.75 31.
1. 4.76 31.
1.4.77 31.
1.4.78 31.
r. 4.79 3t.
1. 4.80 31.
't. 4.81 31.

3.70
3.71
3.72
3.73
3.74

3.75
3.76
3.77
3.78
3.79
3.80
3.81
3.A2

tur Arb€itnehmcr der höchsten tarifmäßigen AtteEstufe (üb€r 18 Jahrs)
in Onsklasse I
in Lohngruppo

in Ortsklasie I I

in Lohngruppe
erst-

malig
kündbar

zum:

4

FrcharbeitEr
mit

abgE$hlosen€r
Lehre

3

Angslernte Arbeiter
ohne

abgo$hl. Lehre

2

Arbeiten
neh kurzfristiger
Einalbeirungszeit

Einfrche Arbeiten

1 3

Ang€lernte A.beiter
ohne

abgmhl. Lehre

für Arbeitnehmer der haichsts tarifmäßig?n Alteßstute lüber l8 Jshrc)

in Lohngruppe

ertt-
mlig

kündb8r
zum: HEndwsksarbeitan

und
§leichzustellsnde

Arbciten

lv r)

Frcharboiten
Arbeiten

mit Berufserfahrung
und

Verantrcrtung

Arbeiten
einracher An

mit kurzor
Einarbeitungszeit

Arb€iten
eintehc. Art

I ) Dia in Klsmmrrn ansführsn Lohnrät2e g6hcn für H!ndwerk€r m( Heturk€rzul#.

-23-
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220 Gorvinnung und Veraöeitung von Steinen und Erden

2A) I Tarifvertreg für die Zemontirdustrio in Nordrhein-W$tfalen

Pf

Zeirlohnsäue je Std.

Oatum
des

I nkraft-
tr€ten§

tü. JugBndliche
im Alter von

16 und 17
Jahren
in % des

Vollaöeiterlohnes

8.67
6.68
7.68
6.69
r.70
3.70
4.70
4.71
4.7.2
4.73
4.74
5.75
4.76
4.77
4.78
4.79
4.80
4.81

867
1 022
r 088
I 147
1 221
1 278
1ß2
1 423
1 488

922
985

r 039
1 r00
't 176
1 232

31. 5.68

3r. 5.69

30. 4.70

454
486
489
501
572
638
695
799
930

I 023
't '113

t 197
1 253
1 305
1 394
1 458

449
4€1
494
496
557
608
662
749
849
914
975

I 038
1 092
I r39
1 223
1 280

420
438
438
469
471
483
544
595
646
730
828
892
952

r 013
1 067
1 112
1 195
r 250

394
412
412
441
445
456
516
566
615
703
191
860
918
977

1 029
1 072
1 117
1 205

374
391
391
418
420
43r
490
539
584
657
746
805
860
916
965

lm6
1 08r
I t3l

3t.3.7r
31. 3.72
3t. 3.73
31. 3.74
31. 3.75
3r. 3.76
31. 3.77
3r.3.78
3r. 3.79
31.3.80
3r.3.8r
31.3.82

des

l) Vor d8m 1. 4. '1973 HaMwark$rboit6n 6in.chl. Handwcrkarzulage.

Datum

I nkraft-
tratec

1.10.67
1.10.68
1.8.69
1.4.70
1.4.71
1.4.72
1.4.73
1.4.?4
1.7.74
1.4.75
1.4.16
1. 4.77
1. 4.74
1. 4.79
r. 4.80
1. 4.81

«). 9.68

220 9 Lohntarifvertrag für die Zementindustrie in Baden-Wüttembrg

PI

Zeitlohnsätzs je Std

381
40r
426
480
527
567
636
709
727
776
817
873
921
975

1 042
1 092

lür Jugendlicho
im Alter von
l7 Jahron
in%d6

Vollarbsitqlohn6

90

363
380
4U
448
490
526
590
658
674
7r9
755
806
850
900
962
008

370
388
412
457
500
537
602
671
688
734
176
929
875
927
991

1 039

402
422
447
501
55r
594
666
743
762
8r3
864
923
971
03r
102
155

70

80
31. 3.70
3r.3.71
31.3.72
31.3.73
31.3.74

3r. 3.75
3r. 3.76
31.3.77
3r.3.78
31. 3.79
31.3.80
3r.3.81
31.3.82

,ür Arbeitnehmor der hirchstsn tarifmäßigEn Alterstute (über 18 Jahre)

in Lohngruppe

Arboiten
eintrcher Art

ea§t-
malig

kündbar
zum:

Regsl- und
Meßmstaniker

HW It
Facharbeiter

(Handwerker)
mit drciiähriger
Ausbildung und

besonderen
Fachkenntnissn
abLBerulsjahri)

Handwerksarbeiten
und

gleichzustellendo
Arbeiten

IV

Facharbeiten

It

Arbeiton mit
Berufsrfahrung

und Versntwortung

für Arheitmhrer d€. hächsten taritmäßigen Alterstufe (über 18

in Lohngruppe
€rst-
rulig

kündbar
zum:

5

Handrerker
mit abgeshlo$ener

LehrE

4

Arbeiten mit
b€snderer Ertahrung
oder Gffihicklichkeit

3

SchwisrigE Tätigkeiten
mit g(ößsr8r

Selbitändigkeit
usw.

2

Nicht nur einfache
Tätigkeiten

nach Einarbeitung
u§w.

1

Einfache
Tätigkeitcn

-21-
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220 Gewinnung und Verarbeiiung yon Steinon urd Erden

Zt{, 10 Lohmrriryrtr.g rit di. Z.mittlrduttri. in B.yrn
Pf

Zoitlohnrätz.

r.1 t.67
r.1 1.68
1:10.69
1.4.70
1.5.71
1. 5.72
1. 5.72
1.5.73
1.5.74
1.5.75
1. 5.76
t. 6.77
.t.5.78
1.5.79
1.5.80

Datum
drt

lnkraft-
trotanS

Datum
d6

lnkrrft.
trstlm

31.r0.68 385
407
447
492
il?
582
596
651
750
@0
u2
qx)
970

1 027
1 og9

(/to4l
(4261

14771
{532}
(592)
(6:t7)

. (85r I
(7r3)
(8r 5)
(866)
(907)
(966)

359
381
421
463
513
563
566
621
720
768
809
864
912
g€l

1 028

31. 3.70
30. 4.'?1

30. 4.72

30. 4.73
30. 4.74
30. 4.75

.t

710
757
799
854
902
949

I 013

388
390
430
472
522
562
575
630
730
n78
819
874
924
974

1 043

354
376
4't6
468
508
w.
561
616

349
371
411
453
503
543
556
61r

für Jugsndliche
im Altor von

l6undlTJahrgn
in%d6

VollErbrherlohnes

für Jueondlicho
im Ahr rcn

17 J.lren
in%dG

Vollarb€itarlohnes

30. 4.76
30. 4.77
30. 4.78
30. 4.79
«). 4.80
30. 4.8r

1 035
1 0!n
1 172

Lohngrupf 6 üb.g.ttihrr. - 2) Ab 1.5. 1974 mrd.n di. bl.ä.rig.n Lohngupfn I und 2 in dcr n.4n Lohngrupp. 1zu.m@q.lr8t.

220 I 1 Lohnraritvertrrg fä dh lolkirdunrio im recht:rheinhchen Teil dar Reg. - Bez. Dü,seldorf

P'

Zchbhntätz. lc Std

{
:,

1. 9.67
1. 6.68
1.6.69
1. 4.70
r. 6.70
1. 6.71'
1. 6.72
1.6.73
1, e.74
t.6.75
t. 6.76
1. 6.77
r. 6.78
1.6.79
1.6.80

5.68

31. A70
31. 67,|
31. 5.72
31.5.73
31.5.74
31. 5.75

31. 6.80
3r. s.81

455
474
5(E
5t9
576
422
064
732
822
874
ü27
sr9

10,2
1 093
1 t69

415
433
4il
476
528
572
511
673
755
8{Xt
86r
929
981

1@9
I 101

402
420
451
462
513
557
595
656
736
782
839
905
956

1@3
1 073

3r
31 5.69

425
448
479
491

'545
590
630
695
780
829
883
953

1 oo5
1 055
'I 128

80

90

3r.5.76
31.5.77
31.5.78
31.5.79

890
946
994
082
153
235
348

für Arb.itmhffi d.r hödstln tlrifmäßig.n Alt rstufu (übr l8 Jlhlr)
I

in Lohngruppc
' a6t.
rulig

kündbar
zum:

5

B.tri.bhandwkü
mh

!bfcrhl@mr
Lahrc ! |

.abgashlounrr
Lchrc I I

1

H!nd[rkar
mit

3

Arb!itnrhmr
tü Tätit*citcn,
di. ru§tzlich.

Scrufsfahrung
rrfordorn

uil.

2 (E)

Arbaitar
mh shwl.r(lcn

od€t
vrrantwtlichan

Tätigk6it.n

12t

für Arb€itn?hrü dü hahhncn brifmäßh6n Ahrstufc (übü 18 Jrhr.)

in Lohngruppo
üst-
mli0

kündbrr
2Um:

6
Tätiekoit.n mir

Spazi!lkonntnissn
und

F.ni*.h.n
im l. und 2.

B*häftiguqriehr

Tltiß€itGn
rcn Flchlrbsitern

mh lbgrEhbur
LclIz.h

4

sy§tlmatirchom
Anlümn rcn

3
Titigkciten

ntch

mlf, llr
6 luochln

2

Tätigk!hcn
mch 6wöchigcr

bGt, i!blich.n
Unt!|miung

Tätigkoiten
nth kurzer
Einwoiung

1

-25-

80

Arbriter für eintsche Arbeit n



fü, Arbaitrehmsr der höchstln (übr 18 Jahre)
inOrtskläsl l)
in Lohngruppe

in Onsklase S
in Lohngruppc

521

Betriebshandwerke.
mit abgeshlosncr

Ausbildung

4

Barieb6-
rcrarbeiter,
Ma$hinisten

3

Lokführer,
Brenrer usw.

2

Abschneider
Preser

1

Arbeiter
mit Nebenarbeiten

beschäftigß und
rcreit nicht in

den Lohngruppen2-5

3

Loktüh.er,
Brgnner utw.

€rst-
malig

kündbar
zum:

220 GeVvinnung ünd Veraöeitung von Steincn uhd Erden

22O 12 Ts?'rtvertrag für die Ziege[ und Däcliziogplindunrio in Hamburg, Sch]GwigrHolstein, Reg.'Bez. Stada und Lüneburg

Pf

Zehlohnsätze je Std

r. r.68
1. 5.68
1. 6.69
1. 2.70
1.2.71
r.9.71
1. 2.72
1.2.73
1.4.73
1.3.74
1.2.75
t.2.76
t. 2.77
1.2.78
1. 1.79
1. 2.'t9
't.2.80
1.2.81

Datum
des

lnkraft-
tretens

Datum
des

lnkraft.
tr€tens

31. 3.68
«). 4.69
30. 4.70
31. 1.71

31. 1.72
31.1.73

373
389
404
446
496
504
544
596
610
686
728
770
826

975
897
945

1 011
1 061

362
378
393
435
485
493
533
585
599
674
716
758
412
860
882
929
994

1 043

lür jugendlich8
ArbehnBhmer
im Alter von

16 und 17
Jahren
in%d6

Vollarbeiterlohre§

31. 1.74
31. r.75
3r. r.76
31. 1.77
31.1.78

355
371
384
424
474
42
522
576
590
664
705
746
803
850
871
917
981

1@9

383
399
414
458
!08
516
556
608
623
701
744
787
842
892
914
962
029
079

.79

.80

.8t

.82

40r (416)
417 1432t
432 t4571
477 l9',t2l
527 |'5771
535 (585)
575 1625)
627 (683)
642 (700)
722 l.787t
766 (835)
809 (882)
864 (942)
91s (997)
938 (1 022)
988 {l 077}

r 057
1 109

364
380

Fonsetzung siehe Ortsklase S

Fortsetzung sieh€ Ortsklass I

3',|

3l
3t
31

2fr 13 Tarilvs'trag für die Ziegel- und Dachziegolindustrie in Niedersachsen
(ohne Oldenburg, Beg.'Bez. Aufich und Stede, jedootr einschl, KI& Virden)

Pf

Zeitlohnsätze srd

für Jugendliche
im Altsr von
16 und 17

Jahr€n'
in % des

Voll.
arbeiterlohnos

323
339
364
379
414
466
496
560
6:t0
668
709
757
so2
822
866
927
972

354
370
395
410
445
497
537
@2
676
717
161
8r3
861
883
930
995
043

392
408
435
4fi
485
537
580
661
757
801
848
903
954
971
o27
It6
174

30. 6.68
g). 6.69
30. 6.70

28. 2.71
31.3.72
31.3.73
31. 1.74
31.1.75
31. r.76
31. 1.77
31. t.78

1.1.68
r5.8.68
r. 7.69
r.3.70
1.7.70
1- 4-71
1. 4.72
1. 4.73
1.2.74
1.2.75
1. 3.76
1.2.77
1.2.79
r.1.79
1.2.79
r. 2.80
1. 2.81

31. t.79
31.1.80
31.1.81

373
389
415
430
465
517
557
623
70t
744
788
842
492
9r4
962

1 029
1 080

366
382
4@
423
458
5r0
550
6r5
691
733
774
432
882
904
952

l0t9
I 070

359
375
400
415
450
502
543
508
68:l
125
769
821
869
891
938

-1 004
r 052

364
370
395
410

80

Altersstufe (über l8 Jahre)

in Ortsklasse I
io Lohngruppe

in Onsklasse I I
in Lohngruppe

erst-
mlig

kündbar
zum:

abgeschlosener
Ausbildung

usw.

5

Betrieb6hand-
rerker mit

4

Betri6bs-
vorarbeiter,
Ma$hinisten

usw.

3

Lqkführer
Brenner

Abschnoid6r,
PrNer

1

Arbeiter
mit Neb€nsrbriten

beschäftigt und
§owit nicht in

den Lohngruppen
2-5

Reinigungs-
und

Küchsn.
hilfsp6rrcnal

2

Abräumer,
Tonhacker

usw.

-26^

80

für Arb€itnehmer der höchsten



,|

in Onsklam l/A
in Lohngruppe

in Ortrkla$e lllB
in Lohngrupps

etst-
mlig

kündbar
zum: BftricbclEndwrkor

mit abgsshlossnor
Ausbildung

3

Lokführer,
Brenrer

2

Abshreider,
Preger

I

Arbeitel
mit Nebenarbeitcn

b€schäftigt und
rcwoit nicht in

den Lohngruppen2-5

Reinemchefrauen,
Kochfrauen

2

Abräumr,
Tonlader

::, I]%r,E #a-..T':=:-r!- r-- -. :,

Datum
des

lnkraft.
trstens

. 220 Gewinnung und Veraöeitung von Steinen und Erden

220 14 Lohntarifvrtrag fib die Ziqel- und DachziegDlindustrie in Nordrhsin-westfalen

Pf

Zeitlohnsätzg

362
378
Q4
434
449
499
503
54it
594
@8
683
727
769
421
869
89r
938

1(xr4
1 052

für Jug€ndliche
im Alt€r von
16undl7

Jshren
in % des

1)

15. 9.67
1.7.68
1. 6.69
t. 2.70
t.6.70
1.2.71
1.9.71
1. 2.72
1. 2.73
1.4.73
1.2.74
1.2.75
t. 2.76
1.2.77
1. 2.78
r.1.79
1. 2.79
t. 2.@
1.2.81

31. 5.68
31. 5.69
3r.5.70

31. 1.72
31. r.73

394
410
4@
469
494
534
538
580
646
661
757
803
848
903
954
977

1 027
r lt6
1 174

375 (405)
392 (4271
419 (459)
4y 14741
477 |.5171
527 l'567l
567 (627)
581 (642)
636 (7121

714 (800)
759 (850)
802 (898)
863 (9621

9r7 (1 020)
940 (1 046)
990 fi 101)

1 059 (l 178)
1 rlr (1 236)

31. 1.74
31. r.75
31. t.76
31. 1.17
31.1.78

3r8
334
357
§7
&2
452
456
496
547
560
630
670
7Gt
757
802
822
866
927
972

356
372
398
424
443
493
497
537
588
602
676
719
76r
813
861
883
930

043

368
384
411
441
456
s06
510
5s0
601
6r5
691
735
778
832
as2
904
952

1 019
't 070

359
375

Fortstzung siehe Onsklais l/A

u2
358
388
/t03
443

Fortetzung siehe Ortsklase I

80

für Jugsndliche
im Alter von

16und17
JShren
in % des

Vollarb€iterlohn€s

80

1) Vor d.m 1. 7, 1968 in * dr. HilfErbrita.lohna. (Lohngrupf l), ö l.7- 1968 in %dlr Lohn.sdlrent$rochonden Lohngrupp..

31.1.79
31.1.80
31.1.81
3r. 1.82

5.68

220 15 Lohntarifyortreg für die Ziqelindustrie in der ffalz

Pf

26itlohnsätze srd

Oatum
d6r

lnkraft.
trot0m

1. 1.68
1. 7.68
1. 6.69
1. 2.70
1.6.70
1.5.71
1. 5.72
1.4.73
1. 5.73
1.5.74
1. 6.75
1. 4.76
1.4.77
1.4.78
1. 1.i9
1.4.79
1.4.80
r.4.81

31. 5.70
§. 4.71
§. 4.72

§.4.73
§. 4.74
30. 4.75
3r.3.76
31. 3.77
31. 3.78

31. 3.79
31. 380
31. 3.81
31.3.82

368
385
412
427
470
520
560
574
629
706
750
793
850
905
928
977

I 045
1 096

362
378
rl05
420
462
512
552
565
6r9
695
739
78r
838
889
911
959

r 026
1 071

353
369
395
410
45r
501
540
553
606
681
724
765
420
86S
89r
938

1 004
1 052

349
365
391
tto6
447
497
535
548
600
674
716
757
813
859
880
927
992
040

5.69
31

31

I I Di. in Klammcrn mgafi)hrEn Lohn!äEG rrnEhl. Zulqa Sh.n lür B.rrbbdiantuarker mit .bgodl- Lsh6, 3il.it ii8 im Z.illohn a&itln ud län$r alr 6 Monälc im gorieb tdtig ,ind.

für Arhsitnohm6 der htichrtm tarifmäßigen Altersstuls (übar lSJahre)
in Ort3klasse I
in Lohngruppe

in Ortsklaso ll
in Lohngruppe

GrSt-
mlig

kündbsr
zum:

5 r)

Boriebthsndwarksr
mit abgs$hlosnor

ABbildum
uil,

1

Arb€itsr

bsschäfiigt und
swit nicht in

den Lohngruppen
2-5

2

Abräum€r,
Tonhacker

4

Maschiniiten,
Heizs
usw.

3

Brenner,
Forms

usw

2

Abschneider
Pr6er

-27-
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Datum
des

lnkraft.
lretens

220 Gewinnung und Veraöeitung von Steinen und Erden

220 16 Lohnvereinborung für dis Ziqstitdustrie in BadeFwüttemberg

P'

Zeitlohnsätz6 ie Std

382
398
426
446
468
5rs
560
611
626
703
747
790
843
893
9r5
963

1 030
1 081

. 359
375
402
422

Fonsetzung siche Ortsklas I

tür iugendliche
Hilfsarb€iter
im Aher von

16undlTJahren
in % des

Vollarbeiterlohnes

80

80

1 5.1 0.67
r. 6.68
1. 6.69
1. 2.70
r.6.70
1.2.71
1.2.72
1.2.73
1. 4.73
t. 2.74
1.2.75
1.2.76
1.2.77
1.2.74
1.1.79
1.2.79
r. 2.80
1.2.81

31.5.68
31. 5.69
31.5.70

3r.1.71
31. 1.72
3r.1.73

398
414
443
463
485
536
579
635
650
730
776
820
876
926
949
999

1 069
1 121

380 (399)
392 (41 1)

396 (4r51
431 (450)
447 14771
463 (493)
5r9 {564)
566 (6t 1 I

624 (669)
639 (684)
719 l7@l
764 (809)
809 {854)
859 (9191

914 (974)
937 (997)
987 (1 057)

1 056 (1 141)
1 109 lt 194)

31. 1.74
3r.1.75
31. r.76
31. 1.77
31. r.78

364
380
407
427
449
500
540
594
608
683
726
767
819
867
889
936
oo2
050

376
392
419
439
46r
512
552
602
6r6
692
736
774
831
880
902
950
017
068

220 17 Lohntarifvertrag fik dis Ziqslindustrie in Bayern

Pf

Zeitlohnsätze Std

für Ju96ndlich€
im Alter vq

16 und 17 Jah.en
in % d€i

Voll-
arbeiterlohnes

DEtum
des

lnkraft-
tretens

31.1.79
31. r.80
3r . 1.8r
31.1.82

't.14
1.75
1.76
1.77
1.78

3r. r.79
31.1.80
31. 1.81
31. r.82

4.66
5.68
9.@
5.69
2.70
5.70
2.71
2.72
2.73
7.73
2.74
7.75
2.76
2.71

L
't.

t.
t.
't.
't.
't.

t.
l.
1.

1.

t.
1.

1.

1.

L
1.

l.
t.

3r. 3.67 348
360
364
393
409
425
476
523
577
591
665
707
749
799
850,,:

31.
31.
31.

31.
31.
3t.
3't.
31.

354
366
370
399
415
431
483
530
584
598
673
716
758
808
860
a82
929
995

r 045

366
378
382
413
429
445
498
545
601
615
692
735
778
828
88r
903
95'l
0r8
069

372
384
388
419
435
451
505
552
609
624
702
746
790
840
894
9r6
965

1 032
1 083

71

72
73

343 337
355 349
359 353
388 382
404 398
420 414
472 466
5r9 513
572 566
586 580
659 653
702 696

743
793
444
865
921

Fortstzung si€he Ortsklass I

30. 4.69
30. 4.70

3.78
1.79
2.79
2.80
2.81

Alttrstufs (über 18 Jshre)für Arbsitnehmor der höchsten
in Onsklaso ll
in Lohngrupp€

in Ortsklase I
in Lohngruppe

Abräumer,
Tonhscker

erst'
rulig

kündbar
zum:

51)

Betrieb3handrerker
mit abgsshlosrener

Ausbildung

4

Bstriebsvorarbeiter,
Mashiniiten

LoktührEr
Br€nner

Abshneider,
Prmscr

für Arbeitnehmor der höchsten tarifmäßigen Altersstufe (über I8 Jahre)

in Ortsklas I
in Lohngruppe

in Onsklas I I

in Lohngrupp€

ilt

erst-
malig

kündbar
zum

5 2)

Eer.iebs-
handwerker

mit
abgeshlossner

Lehu eit

4

lvlashinisten,
B699erführer

usw.

3

SetzEr
am

Tunn6lofen
usw.

2 tEt

Abschneider,
Preser

u§w.

A.beiter
mit Nebenarbeiten

beschäftigt und
rcweit nicht in

den Lohngruppen
2-5

2 (E)

Abräum€r, Pressr
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für Arbaitnlhmor ds höch3ten AltcßrtuL (rb 18 Jürc)

in Lohr!rupp€

EGt.
mslig

kündbor
zum: Vorarb€itor

von
Hrndmrkar-

gruppm
Vorilb€iter

u3w.

5

BltriohEhand-
mrkcr mil

abgehlosnar
Lahr! und

lrchl. Sp€zial-
au$ildung

4

Hardmrker
u. F*h.rbsit6r

mit
obg*hlo$.ner

Lehr€
utw.

3

Handtomü,
Steinshhifst

utw.

2

MühlfflrbGitrr,
Einstrsuer

1

Hof!öeit8r.
Wächtar,
lVärtor
utw.

F+_nrE:crdf':e. F. .:i.'.1+BF-'a:

Datum
dss

I nkraft-
trlt€ß

220 Gewinnung und Vereröeitung von Stsinon und Erden

220 18 tohntlrifv.rtne fü die FetE en. lndunric in Rheinlrrd . Pfalz (ohnc dcn eh.llllipn R.e. . Brz. pfalzl und Nidrrch*n
Pf

Srd

31.7.68
31.7.69

360 (409)
379 (431 )
414 (461)
42A O75l
521 (5681
57r (623)
616 (674)
678 (749)
766 (84r)
817 (897)
8Al (948)
920 {1 OlOl
963 fi 057)

1 011 (1 1r0l
1 082 (1 188)

35r (37r1
370 (390)
403 (423)
417 l.4371
510 (5281

500 (578)
604 (623)
664 (685'
752 (793t
802 (8451

849 (893)
904 (951)
946 (9961

993 (1 046)
1 (E3 (l 119)

34r (35t)
360 (370)
39r (401 )

405 (415t
498 -
s48 -
592 -
051 -739 -
789 -
836 -s90 -
932 -
979 -to48 -

335 (345)
354 (364)
384 (394)
398 (4G)
49t -
s4'l -
585 -
643 -
731 -
781 -
828 -
482 -
923 -
909 -

1037 -

für Jug€ndliche
im Alter von

1 7 Jahren' an%dos
Voll-

arbeiterlohns

85

80

1.

1.

1.

t.
1.

t.
't.

1.

1.

l.
t.
1.

l.
l.
t.

474
496
526
540
633
688
737
812
909
969

1 024
I 091
I 142
1 199
r 298

1) Dia in Kl.orurn sngoführtan Lohn.ätza I

H.iz6r und LokfühEr, eb l. 6. l970nur für

436
458
488
502
595
6'15
699
708
860
917
969

r.032
r 081
1 135
1 229

31. 5.70
3r.5.71
31. 5.72
31. 5.73
31. 5.74
3r.5.75
3t.5.76
31.5.77
31.5.7S
31.5.79
31. 5.80
3r.5.8r

9.67
8.68
8.69

r 1.69
6.70
6.71
ts.72
e.73
6.74
6.75
6.76
o.77
6.78
6.79
6.80

988
I 052
r t01
1 156
1 252

FlEn r. T- nur Iür bitimml ArtEllreruppan, di. luEhli!ßlich lm Zaitlohn erb€irn: LdngruE 4 llir Bctri.bahsdwark.r, Lohngrupil 3 lür 8r.nnar, M.Ehini.cn
' Branmr lm Z.itlohn, Lohnorum I und 2 lü slls Arb.Inahha., 6b 1. 6. 1 970 iat für diH bai&n LohngruEn di. Z.itlohnrulq. in di. T.riflöhna oingrblu !.

220 19 Lohmlriflrortrt fü die Xelksndsteinindu§tri€ in Schl6wh - Holnoin und lhmburg

für Jugsndliche
im Alter von
16 und 17

Jrhren
in%d6

Volleb6iterlohms

Pf

Drtum
d6

Inkrrft
treton3

31.5.68
30. 4.69

9.67
6.@
5.69

1 1.6S
6.70
6.71
6.72

31.6.73
31. 5.74
30. 4.75
30. 4.76
§. 4.77
30. 4.78
30. /t.79
30. 4.80
30. 4.81
30. ,[82

31.5.70
31.6.71
31. 5.72

41/t
4N
It58
473
s2q
578
624
6/O
710
788
835
875
929
980
029
098
149

4.:t9
454
/184

499
664
604
650
666
735
821
871
914
971
o24
075
149
m3

&4
4Nß
tl63
518
568
613
628
696
773
819
858
911
961

1 009
r 073
r 123

3)4
410
tlilS
453
5@
558

. o03
618

Fortstzung iioh€
Lohngrupps 3

399
415
43
458
513
583

FonsEung !i!hr OrtrklatE I

t.1.73
1.6.73
1.6.74
1. 5.75
1.5.76
1.5.77
r.5.78
1.5.79
1. 5.80
1.5.81

ftr Arbcitmhmr d6 hibh3t€n Altsrstufo (übli l8 Jahr€)

in Ort'klas I

in Lohngruppe
in Ort.klls ll
in Lohngruppe

Grst-
m.lig

kühdb.r
zum:

I

Handworker
und Fachsrbei{rr

mit abgcchlow
Lghre
u3w.

2

B aggerfüh ro,
uil.

3 4
Arb€itnchmar

in dlr Sandgrube
u5w.

mit NabüErbait.n
bsrcträftigt

3

Aösitmhntr
in d.r Sandgrube

uil.
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Z0 Gewlnnung und Verarbeitung von Steinen und Erden

220 m Lohlrtlrifvertrag ftr dib Kslksn&teinindrtsao in Br.m.n, Ni.d€rnch$n und l,lordrhollr. tYstfllin
Pf

Zsltlohnitze ie Std

Ostum
d6

lnkruft-
trltcß

364
380

Fort$tzung sieh€ Ort3kbss A

für Jugmdlich.
im Alts von
l0 und 17

Jatrren
iä%d6

Vollrrbsitülohn6

80

für Jugendl iche
ohif, Sgschl6.nE
Lghr- urd Anlsrnzsit

im Altsr von
16 und 1-7 Jahren. in*dc
Vollarbeitslohn6

g)

§. 4.73
§.4.74
30. 4.75
30. 476
§. 4.77
30. 4.78
g). 4.79
a). 4.80
a). 4.81
30. 4.82

15.1 1.67
1.8.68
1.8.69
1.1 1.69
1.6.70
1.5.71
1. 6.72
1.1.73
1.5.73
1. 5.74
1. 5.75
1. 5.76
1. 6.77
r.5.78
1. 5.79
1. 5.80
1.5.81

31. 7.68
31. 7.69
«). 4.70
31. 5.70
s. 4.71
§. 4.72

307
383
413
424
483
53'
576
590
650
727
7?3
8',|2
866
913
959
023
073

376
392
422
437
492
542
585
600
605
743
790
830
884
933
0Bo
049
1@

401
418
rl48
463
518
573
616
63r
70r
7U
834
880
937
s9
038
117
't74

356
372
402
417
472
522
565

Fortstzung siehe
Lohngruppo 3

22O'21 Lohntabelle für das Betonsteingewerbe ln Nirdersachsen

Pf

Zehlohnsäue srd

384
401
430
450
511
561
604
674
690
771
790
840
885
944
996

I 053
I 126

Datum

lnkraft-
tretens

30. 4.70
30. 4.71
§.4.72
30. 4.73

d6

1.1 1.67
1. &68
1. 7.69
1.1.70
1.5.70
t.5.71
1. 5.72
1. 6,73
1.1.74
r. 5.74
1. 1.75
1. 5.75
1.5.76
1. 5.77
1. 5.78
1. 5.79
1. 5.80

31.7.68
30. 0.@

/t05
423
453
rt80
538
588
631
703
7n
805
425
877
923
983

1 038
1 099
1 176

§7
384
411
4ilg'
488
534
574
u2
659
7g
752
@2
843
897
945
997
065

374 367
391 384
420 413
447 442

50r
554
599
669
685

Fort§Gtzung siehs Ortskl6s I

30. 4.74

«I 4.75
30. 4.76
30. 4.77
30. 4.78
30. 4.79
30. 4.80
«). 4.81

tsrifmäßigm Altüütufc (übcr 18 JEhrollür AöLitmhmer
in Ortskla3se B
in Lohngrupp€

in Ort3klss A
in Lohngtupps

2

Frch!rbqittr
wi€ Baggeführrr

usw.

43

Arbritnahmsr

in der Sandgrubo,
Mi$h€rei u6w.

mit Nebonarbeiten
brehättigr

3

Arb8itnshmü
in dGr Sandgrubo,

Misherai
usw.

€Et
m8lig

kündbGr
zum:

,l

mit Ebgfihlgsscmr
Lehr€

Handwrktr
und FrchErbeits

in OrBklasc II

I

in Lohngruppe

iltI

für Arbeitnehmsr dor höchsten Altsrsstufe (über 18 Jahrel

in Onskla$e I
in Lohngruppe

sst-
mslig

kündbar
zum:

1

Frchrrbeiter
mit abgehlo$ener

Lehre und umgEhulte
Aösit8r mh

Fachsrb€itsrprüfung
u5w.

Angolomte Arbeiter,
Schleifer

usw.

3

Ubrige
Arboitrehm€r

AngGlernto ArbeitGr,
Schl6if€I

2

u3w.

l) Ab l. 5. l97O W.g(rll d, Ort.klrs lll

30-



für Aöeitmhmsr d-sr hächsten tarifmäßigen Alters3tufe (über 18 Jahre)

in Orttklatc I

in Lohngruppn

in Ortsklase 1 )

in Lohngruppe

I
ers-
malig

kündbar
zum:

Am Bau
bcschäft(Ite

Arbeitnehmr,
St€inmetzo

,|

F&harb€iter
mit abg#hlo5srer

Lehre

2

Angelernte
Arbeiter

3

übrige
Arbeitnehmer Angglernte Arbeile

2

-,n - Ire'aiI-:

1.67 31. 5.68
6.68 31. 5.69

Datum
des

I n kraft-
treten§

6.69
1 2.69

469
489
5r9
550
630
6@
716
733
808
9(xl
925
975
975

1 028
I 098
t 16/t
1 229
1 3r5

30. 6.70
30.6.71
§. 6.72

220 Gewinnurq und Veraöeitung von Steinen und Erden

22O 22 Lohfitrbolle tü dss Betoßteingew€ibe in Nodrhein . Westfelen

Pf

Zsitlohnsätze Std

40{,
427
457
488
il7
597
643
643
716
8r9
839
892
892
94r

1 001
I O57
r lr8
1 196

378
394
424
455
5r4
564
610
610
678
775
794
w4
u4
890
947
000
058
13r

390
407
437
468
527
577
623
623
693
794
8r3
864
864
912
971

1 025
rG4
I t60

379 371
395 387
425 417
456 448

5r5
565
612
612
682
783
802
853

Fortstzung sieh€ Ortskl6se I

für Jugendliche
ohne abgorchlossene
Lehr- oder Anlernzeit

im Alter von
16 und l7 Jahren

in % des
Vollarbsiterlohnes

80

für Jugendliche
im Alter von

l6und17J8hren
in%d6

Vollarb6itorlohn€s

80

t. 1.70
1- 7-11
1.7.72
1. 9.72
1.7.73
1.7.74
1.1.75
1.7.75
1. 4.76
1. 7.76
1.7.77
1.7.78
1. 7.79
1.7.80

30. 6.73
30. 6.74

30. 6.75

30. 6.76
30. 6.77
30. 6.78
30. 6.79
30. 6.80
30. 6.81

l) Ab l. 7. 1970W.giall der Orrkl.e lll.

22O 23 TtilveJtrlg für die lndunrio der Steine und Erden in Heesen (hier nur: Bston3tein- und Leichtbauplatton - lndustrie, Sand- und Kiesgruben)

PI

Zsit loh mätzo Srd

,{

Detqm
. des

I nkraft-
trstens

1. 9.67
1.7.68
1.7.69
1.12.69
1. 4.70
1. 4.71
1.4.72
r. 4.73
1.4.74
1.4.75
1.4.76
1: 4.71
1.4.78
1.4.79
1.4.80
l. 4.81

31.3.70
31.3.71
31. 3.72
31. 3.73
3r.3)4
31.3.75
31.3.76
31.3.77
3r. 3.78
31. 3.79
31. 3.80
31.3.81
3r. 3.82

376
393
422
438
480
556
594
657
733
806
849
904
949
s)7

1 065
1 116

(41 1)

1428t
(467)
(483)
(s4ol
(616)
(654)
l.727t
(803)
(876t
(9r91
(s94)

30. 6.68
30. 6.69

348
365
394
410
452
525
563
624
696
765
806
86r
904
950
o15
064

355
372
401
417
459
633
571
635
708
774
8r9
872
916
963
028
o7?

348
365
394
410
452
525
563

Fortstzung siehe Ortsklasso I

ß;
o92
166
222

6.rFrühri.

für Arb.itnshmr dar höchstrn Alt€ristut6 (üb€r 18

in On*hs I
in Lohrlgruppa

in Ortskl8s€ ll
in Lohngruppocßl-

rulh
kündb8.

zum:

5 !l

Betri.b-
h!ndwsker

mit abla$hlossnrt
Ausbildung

Facherbriten ll

3 2

Arbsiten
mit BGrufsrfahrung

und
Vrrantrcrtung

Einfete Arboit!n

1 2

Arbeiten
mit Beruf$rrahrung

und
Verantwonung

-31 -



220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden

22O 24 Lohtarifvertrag für die lndustrie dor Steine uld Erden in Bsden - Wüfüemberg (hia: Baon- urd FertigteiLndutttio)

Pf

Zeitlohnsätze std

des
Datum

lnkrsft-
treten§

für Jugendlicho
im Alter von

17 Jahr8n
in % des

Vollarb€iterlohnes

1.r 1.67
1.11.@
1.9.69
'1. 4.70
1.4.71
1.4.72
t. 4.73
1.4.74
1.4.75
1.4.76
1.4.77
1.4.78
1.4.79
r.4.80
t. 4.81

3r.10.68

31. 3.70
31.3.71
31. 3.72
31.3.73
31. 3.74
31. 3.75
31. 3.76
31.3.77
31.3.78
31. 3.79
31. 380
31. 3.81
31. 3.82

377
396
420
474
523
562
640
726
774
917
873
921
975

1 042
1 092

550 (590)
550 (590)
600 (650)
640 (695)
655 (710)
710 (7721
809 (87 r )

862 (924)
9@ (970)
966 (r 028)

1 016 (1 093)
r 090
I 166

36r
379
403
447
495
532
610
692
738
776
829
875
927
991

r 039

420 (4441
460 (490)
505 (S5)
505 (545)
5s5 (605)
59s (6s0)
609 (664)
664 {7261
756 (818)
806 (868)
849 (9rr)
907 {969)
957 (1 ß4)

1 009
r 078

404
424
449
514
564
606
700
795
847
922
985

1 039
1 1(D
r 176
1 232

1 153
| 233

r 090
1 r66

80354
371
39s
437
484
520
590
670
714
755
806
850
900
962

r 008

369
388
412
466
515

Fort$uung siohe Ortsklase I

Datum
dE§

I nkraft-
tretens

220 25 Lohntarifvertrrg für die Beton- und Betonfertigteilindustrie sowie das BstonstEinhandwck in Bayern

Pf

Zeitlolmsätzo Srd

418 |.422t 398

tür Jugrndlidr€
(ohno Frchlr.

b!it6r) im
Ahar von
17 JEhren
in % d€s

Vollarbsitü-
lohn6

80t.1 1.67
1.1 1.68
1.1 0.69
1. 4.70
r. r 0.70
r. 5.7t
1. 5.72
1.9.72
1.5.73
1.5.74
1.5.75
1.5.76
1.5.77
1. 5.78
1.5.79
1.5.80

3t.1 0.68

3r. 3.70

30.4.71
30. 4.72

365
387
4?7
469
469
5r9
559
5'12
627
714
761
802
857
905
952

1 016

383
405
445
497
487
537
577
591
646
736
785
827
882
930
980

1047

354 346
376 368
416 408
458 4AO.
458 453
508 506

ar8
56r
616
702
748
794
8Bl

Forß.tzung sioho Ortskl$§e I

30. 4.73
30. 4.74
30. 4.75
30. 4.76
30. 4.77
30. 4.78
30. 4.79

30. 4.81

.ind. Ab l. 5 1979 Zubgln in &o iowoiligen Lohn eing.baul. Die Klamm€rn@rto der Lohngrupf 3 in n€w LohngrupFr 5, di6 dcr Lohngrupr 4b in n.u. LohngruF 5 b übrFführt.

lür Arbeitnehmer der höchsten Altestufe (übtr 18 JalY€)

in Ortsklas ll
in Lohngruppo

in Ortsklasc I
in Lohngruppc

I

Arboits
für oinfrche
Tätigkeiton

größers
SelbständigkEit

3

Arbeiter für $hwierige
Tätigkciton mit

er§t.
malig

kündbor
zum:

mit abgffhlosner
Lohre

5

Handwerker

3

Arbeiter für shwierige
Tätigkeiten mit

größeer
SelbsGndigkeit

2

Arbeiter für
nicht nur eintachs
Tätigkeiten nrch

Einarbeitung

tür Arbsitnchmer der höchsten tarifmäßigen Alterstüfc (über 1 I Jahrs)

in Ortsklas* I
in Lohnyupp€

in Ortsklus 1 )

ilI[r
in Lohngrupp€erst-

rolig
kündbar

zum:
5b

Fstigtsil-
wrken

Handwrker
in

Betonwrken
und im Bston-
steinhandwerk

rigq B6ufsr.
lahrung in Fü-
tigteilwerkEn

beits mit 2

Bffonwerker

4b2t
Spezialfachar-

Lehr€
usw.2)

. 3(E)
Facharbeiter 2)

Betriebshand.
rerker mit

2

Angels nte
Arbeiter

t

Betrirbs-
a.boits BGtriobsrbritsr

-t2-

90

5
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224 Feinkenmik

224 1 Lohmeeirüarung für die Schleifmlttslindustrie im Bundeegeblat

Pf

Zoitlohniätze ie Std

ds
Datum

lnkraft-
treteß

für Jug€ndliche
im Alter von

17 Jahren
in 96 det

Vollarboitslohnes

80r.10.67
1.4.68
1.1 0.68
1.10.69
1.10.70
r.10.71
1.10.72

44it
451
478
630
593
7O3 l.7241
752 1793t_

376
47e
491
576
617
675
769
8't4
847
863
916
s71

1 017
1 075
1 145

407
415
440
490
553
657 (677)
706 (746)

«t5
343
364
402
459
il1
596

30. 9.68
30. 9.69
30. 9.70
30.9.71
30. 9.72
30. s.73

370
378
401
439
496
591
040

317
325
345
383
4il8
523
572

294
292
310
348
403
483
532

301
309
328
366
421
5oil
552

Die Fortführung der Tabelle ist nicht m€hr möglich,
d8 die SchlEitmittelindustrie ab 1.10.'1973 der Chemirchen

I ndustris r€gional zugeteill wrde.

!ö1ze für dia lur*hliaBlich im Z.illohn aöailand.n Hrdmrk.r tirS in l(hmmm gda

224 2 Lohmbkommen fih die Feinkeramkche lndunrie Nordwgtdeutschlard rl
Pf

Zsitlohnsätze je Std 1 I

für Jugcrdliche
im Alttr von

16 und 17 Jahron
in%d6

Voll-
arbcitorlohms

Oatum
d6

lnkraft-
tretens

1. 1.68
1.r0.69
1:1.70
r.1 0.70
1.10.71
1.10.72
1.10.73
1.11.74
1.12.75
1.8.76
1.12.76
't.12.77
1.12.78
1.12.79
1.12.80

30. 9.68

30. 9.70
30. s.71
§.9.72
30. 9.73
31.10.74
31.10.75

30.1 1.76
30,1 1.77
$.11.78
30.1 1.79
«).1 1.80
g).1t.81

257
334
344
380
ß7
454
509
560
542
593
631
669
702
746
794

274
354
365
40'l
430
477
530
581
604
616
654
693
728
772
822

291
374
385
421
/151

499
552
606
630
642
682
723
759
8ß
8s6

3@
394
406
44
476
527
s85
641
667
679
721
1il
801
8/t8
901

342
433
446
464
497
548
6(r
604
690
703
747
791
829
876
9«t

317
Fortstzung siahs

Ortsklas$ I

70

80

i-äZiGnO.rn Br.06, HEmbu.g, H..ro, Ni.dor@hEn, No.d.h.in-W6tlabn und Schhilio.Hol.oin ohn. .snitä*.rmirdr6 ldusri. und Wrd' und Bd.nflic$nindu.tri.-

OM i. vrrfshrona Stund. gtzehlt. - 2l Ohm AlErrgliad€rung.

für Arbeitnchmcr d6 höchsten b.ifmäßigen Altersstufe (übsr 18 Jshre)

Handw€rker
mit Lehre,

M8$hinisten

V (E)

Oualifizicne und
verantrcrtliche

Tätigk€it,
Zrcckausbildung
Yon mind6tens

6 Monaten
usw.

Oualilizicne
Arbeiten,
Anlernzeit

bis zu
3 Monaten

Einfehe
ArbeitBn

nah kurzer
Einweisung,

größ€re
körperliche

Beanspruchung

Einfache
Arbeiten

körperlich
loicht oder

schematisch,
spezielle

Einarbeitung

in Lohngruppe

vll

Handrerkgr
für bercndsrs

shwi€rige od6
hochwsrtigE
Facharbsiten

geringe
körperliche

Beanspruchung

Einfrchste
Arbeiten.

erst-
malig

kündb8l
zum:

Altorsnufc (übsr 18für Aöeitnehmsr d, höchstan
in Onskla$s I
in Lohngruppe

in Orbkls$€ S
in Lohngruppe

V (E}

Formmgießen

IV

Herstellen
und übenragen

von Stahldrucken

GlasiBrBn
von Hand

il

Sonicren
(ohnc Trrnsport) BildBrshneiden

€rgt-
mslig

kündb!l
zum:

v[ 2]

KoEmishe
FehErbsitEn und

Handwerk€rarbeiton
mit zusäulich€r

Oualifikstion

V (E)

Formengisßen
usw.

- 33-

il



224 Feinkeramik

224 3 Lohnabkommen für die Keramische Wand- und Bodenfliesenindustrie in Bremen, Hamburg, Niedersachsen, Nordrhein - Westfalen u. Schleswig - Holstoin

Pf

Zeitlohnsätze Stdl)

d6
Datum

lnkraft'
tr6tens

für Jugendliche
im Alter von

'16 und 17 Jahren
in % des

Vollarbeite,lohnes

für Jugsndliche
im Alter von

17 Jahran
in%ds

VollarbeitBrlohnes

1.9.67
1.9.68
1. 9.69
1. r.70
r. 9.70
1.9.7r
1. 9.72
r.9.73
1.9.74
1. r 0.75
1. 4.16
1.1 0.76
1.10.77
1.10.78
1. ro.79
1.1 0.80

31. 8.68
31. 8.69

388
410
487
502
534 (587)
574 (646)
633 (711)
70r (786)
787 (881)
818 (916)
834 (932)
882 {986)
936 ( r 045)
978 (1 1 16)

1 03011 173)
1 142 tl 256i

4?5
489
570
618
663
684
7U
854
900
951

1 008
1 059
l 116
I t94

353
373
443
456
498
536
594
658
144
774
789
835
889

318
336
403
415
455
491
srt5
60t
68.4
711
725
767
8t4
851
895
958

300
317
382
394
433
467
519
575
655
682
694
794
779
8r4
857
9r7

282
298
361
372
410
443
495
548
626
651
663
703
746
779
821
878

285
280
341
351
388
420
471
522
600
624
636
676
718
751
790
845

70

80
31. 8.70
3r.8.71
31. 4.72
31.8.73
3r. 8.74
31.8.75

30. 9.76
$. 9.77
30. 9.78
30. 9.79
30. 9.80
30. 9.81

3r. 1.69

(548)
(605)
(668)
(739)
(833)
(867)
(883)
(933t
(993)

929 (1 062)
979 0 117)

1 087 (1 196)

369
394
458
472
545
593
636
656
72€
813
855
904
958

1 007
I 061
r 135

getzt, in ihmn itt rb l. 9. l97l oin. mis.a Zairlohnzulega von 1 5 Pf, ab l. 10. I 978 @ 40 Pt, €nthelEn; entfättt ab t.10. lggo - 2) Lohngrupprn Vt und Vlt ohne AlErElioderung.

224 4 Lohntaritvertrag für die Korami$he lndustie und die Glasreredelur4 in Rheinland - Pfalz (ohne den ehemaligen Reg. - Bez. Pfalzl

Pf

Zeitlohnsätze Std l)

Datum
des

I nkraft-
tr€tens

1..1.68
1.2.69
1.1 r.69
1.7.70
't.'t 1.70
1.11.71
1.11.?2
1.7.73
1.11.?3
1-11.74
1.12.75
1.1 1.76
1.11.77
1.1 1.78
1.r 1.79
1.r 1.80

325
351
396
408
48r
527
568
586
651
732
770
816
865
909
958
025

y7
37t
416
428
501
548
589
607
675
759
800
847
898
944
995

1 065

N2
312
357
368

281
301
346
356

80

85

90

31.1 0.70
31.10.7 1

31.10.72
441
486
527
543
610
691
728
772
818
860
906
969

31.1 0.73
3r. I 0.74
31.r0.75
31.1 0.76
31.1 0.77
31.1 0.78
31.10.79
3t.10.80
31.1 0.81

l)Zeitlohnarhileroinschl.Bori€bshsndw..kermitabgeschlo$onerLohr€erhalten6in€Zuls$vonEPf/Std, S1.l1.l970i3tdaeZu169€i.dreZeidohnrat2eeinsbaur

füi Arbeitnehmer der hächsten tarifmäßigen Alterstule (über 18 Jahrcl 2

in Lohngruppe

erst.
malig

kündbo.
zum:

vil
Ker6mishe

Facharbeiten
und Handwe,ker-

aöeiten mit
Frcharbeitsrbriet
und zuiätzlicher

Oualitikstion

vr {E)

Kerami$he
Facharbeiten

und
Handwerkerarbeiten

mit
FachsrbBiterbrief

Herstellen
von Gießtormen

usw,

Schwere
Transponarbeiten

Eintehe Aöeiten
und Hilt$rbeiten.

Probenholen

Einfrchste Aöeitm
und Hilharbeiten
in dor Fenigung

für Arbeitnehmer dor höchston tarifmäßigen Altersstute (über l8 Jahre)

in Lohngruppe
erst-
malig

kündbar
zum:

Betriebshsndwerker
mit sbgEshlossEner

L6hre

Spezialfacharbeiter

4

Frcharbeiten nach
fachEntsprrchsnder

L€hrzeit

2

Arbsiten
erschwerender An

währlnd dsr Anlern.
zeit bis zu 3 Momten

t
Einfmhe Aöeiten

Leichte Arbeiten
mit längerer

Einarbeitungszeit

Leichts Arbeiten
mit kurzer

E inarbeiturEsz'eit

u-

ilt il

5
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224 Fainkaramlk

224 5 Lokdksnrn o lä dL Lank ilrni**rc tndurrtrlr ln Bldon - Wiltenhrg
Pf

Zlitlohnsätzo Std ll

Drtum
d13

lnkraft.
.trrtrß

319
338
319

Fort5run0 tich.
Orlklrrr S

für Jugrndllch!
im Altü von

10 urd 17 Jlhr.n
intrds

Vollrrb.itülohn6

für Julanclhhl
im Altct vgn
l0 uätt 1 I

lrbaitrlohmt

1.1 1.67
r.11.08
1.10.69
1.1 t.69
1.1 1.70
1.1 1.71
1. 8.72
1.11.72
1.1 1.73
1.r 1.74
1.12.76
1. 9.70
1.1 1.7e
1.11.77
1.1 1.78
1. I 1.79
1.1 1.80

31. 1 0.68

31.1 0.76
31.10.77
3r.1 0.78
31.10.79
31.10.80
31.10.81

31.8.67
31. r.69
28. 2.70
3r.1.71
29. 2.72

584
629
649
894
774
856
890
907
981

1 019
1(r8
1't37
1 214

359
370
467
509
600
648
609
727
825
841
915
068

r üt3
1 090
1 140
1 231

380
402
414
490

70

90

269
214
ß2
345
385
416
4n
4€5
619
576
59€
610
u7
088
?n
770
axz

293
310
320
387
tl(I)
483
477
510
576
0i§
0€o
073
713
756
791
84
N:2

311
329
338
407
452
486
501
540
603
666
@3
70€
7tt8
7tr}
8?0
880
946

345
365
374
4g
174
511
527
567
qB
000
727
74t
786
832
871
925
9qt

545
587
8(E
651
727
803
835
851
so2
956

1 001
1 063
1 140

31.10.69
31.10.70
3r.1 0.7.l
31.10.72
31.10.72
31.10.73
31.10.74
31.r0.75

.rlr.lEn H.nd[]t.r im Z.itlohn zu.aElLh lO Pl l. Srund.. - 2l Lohqrupp.n Vl und Vll olrn. Al!.tlldarun€.

224 6 Lohnrbkommen ftr die foinkennidrr tndust io ie Bryern (hhr: Ge*hln und Zi.?ponellanlrdu$ial

n
Zlitlohn!öt?8 Std I

dü
Datum

I nkr.fi.
tretSm

JÖr.n '
in I 66q'.
vct

8.66
4.08
3.09
1.70
3.71
a72
&72
x73
174

12.74
576
7.76
5.77
5.78
5.79
5.80

1.

L
t.
'1.

1.

l.
1.

t.
1.

1.

1.
1.

1.

1.

1.

1.

28. 2.73
2& 2.74

7q

80

257
2U
317
355
4t1
q4
458
504
672
5&t
023
059
703
742
776
829

245
262
306
g7
/t(E
440
4*
501
581
593
Gtl5
682
721l
768
802
858

291
269
325
366
424
/+01

476
524
594
606
869
697
744
7U
820
877

277
288
92
383
44
480
495
5rl4
6r8
trt0
685
725
773
8r6
853
912

2S3
302
302
4ül
tl04
501
517
568
646
658
716
757
807
851
890
953

326
336
399
440
502
540
557
610
692
706
7@
a12
866
930
971
040

& 2.75
3(I 4.76
& 4.77
30. 4.78
30. 4.79
30. 4.80
30. 4.81

vo 20 Pt rind .b l. 3 1969 ih db Lohnda .ing.büt H.ndüt.r .Lr Loh,lerupF Vll lm Z.hbhn .ö.1[n ö l. 3. 1913 lm Anltne&.rfliiln di eodribm E.lrllcä. Zuha. vd gl ?f la 8pda, -
l. 5. tgd, uon 20 Pf i. Stund..

für Aörhmhm.r d.r haichnln AlttrBtuf. (übn lt 2l

ln Odrkh$. S
ln Lohngruppe

in Orttkl8$ I
in Lohngruppc

aßt-
mlig

kündbrr
zum: Handwrrkr im Z€itlohn

Hlndwffkor-
lrtEatrn mh

Frchub.itübri.l
ulw.

vlvll

Kü.mi$ho
Fmhrrboitrn

utw.
Formarleiaß!n

u3w.

IV

Horstcll€n
und Obcrtragen

von Strhldrßkm
usw.

Gld.rür
von Hand

utw.
Bildcrhn.idcn

ulw.
Fomangiaßen

ww.

Artlatmhm, dJ
in Orbußs I
in Lohngruppa

in OrtrklE S (lvliirchml
in Lohngrupp€

tv

H€rnall.n
und

0bcnr4cn
YOn

Stehldr$k.n
ulw

Gl6iü€n
Yon Hand

utw.

Sortllran
(ohm

Trm.portl
W.

BildlEhmidrn
6W,

ilt

Glmicnn
von Hrnd

us.

eßt
mlig

kündbri
zum:

vlr

Ktrlmi$h.
Frchrö.lt!n

u3w.
(his: Hand

$,ük€r, di€ au}
rchlirßlich im

Zlitlohn
srb.it.n)

KoramiEhe
Frcharbsitan

und
Handworkd-

.öaitm
(Frchaöoitor.

brief)
uil'

-35-

lil il



224 Fainkerarnik

2il4 7 Lohwqeinbaru4 für die Spsd(stoiß und Strtit - lndustrie in Bayern

Pf

Zeitlohnsätzs ie Std

Dstum
d6

lnkraft.
tretenS

§2
311

ffts
Fort$Eung sisha

OrBkleS

für
Jug€ndlhhe
im Altor von
16 und 17

Jahrsn
in%ds

Voll'
Tbaiter'
lohnos

für
Jugondllch.
im Altx Yon

16 und 17
Jahrm
in*ids

Voll-
arbaitarlohms

1.8.66
1. 4.68
r. 3.69
1.1.70
1.3.71
1. 3.72
1. 8.?2
r. 373
1.3.71
1.12.74
r.5.75
1.7.76
1.5.77
1. 5.78
1. 5.79
1. 5.80

3r. 8.67
31.1.69
28. 2.70
31. r.71
29. 2.72

28. 2.t5
30. 4.76
30. 4.77
30. 4.78
30. 4.79
30. 4.80
30. 4.81

4@
420
455
521
594
638
658
719
814
830
885
935
996

r 050
I 096
1 173

375
386
421
480
546
587
6(E
661
749
764
814
860
917
966

r 009
1 080

215
262
253
321

375
407
420
4U
538
649
586
a20
662
698
t2s
780

261
269
«)r
3:t9
394
427
440
485
650
561

599
634
676
7r3
745
797

277
286
317
355
411
444
458
504
672
583
623
659
7(B
742
775
829

293
302
335
373
430
4il
479
526
597
609
650
688
7g
774
809
866

326
336
3e9
407
466
500
516
565
641
654
698
7§
787
845
883
945

359
370
408
459
523
561
579
633
716
730
779
823
877
924
965

r 033

25. 2.73
28. 2.74

70

80

1 ) Zairlöhmr arhllt n &, di. i@.ilt rngaführEn Lohnaätr. cin.n Zußhhg von l0 96; dl.ar ZuEhlq ir $ 1. 3. 196e in di. Lohnrlua ai,tabaur.

DEtum
d6

lnkmft-
trot€ns

2A) Eiren- und StahlrzeugurB (simchl. -hrlbzowmrk ,

230 1 Lohntarilwrtrae für die Eisen- und Stahlindurtrie in Nordrhcin - W6tfrl.n

Zeitlohn!ätze io Std

424
446
455
505
555
6t6
662
735
8U2
842
893
929
966

1 032
't 103

1.10.67
1. 6.68
1.3.69
1. 9.69
t.10.70
1. 2.72
1.1.73
1.12.73

16.1 0.74
l.t 1.75
1.1 1.76
1 .11.77
1.1 1.78
1.2.80
r. 5.81

31.12.73
15.10.74
I 5.10.75
31.10.76
31.10.77
3l . I 0.78
31. r.80
31.'t.8r
31. r.82

465

't89
499
554
609
675
721
800
873
917
s72

I 011
1 051
1 122
1 199

31. 5.68

x).11.69
30. 9.70
30.9.71
§.11.72

70

86

298
313
3r9
354
3{ro
432
474
530
578
607
843
669
e96
?43
795

309
325
331
368
N4
448
494
548
598
627
665
692
720
769
822

335
352
359
3{'9
438

'186
532
59r
645
677
714
747
777
8«)
888

353
371
379
42t
46it
513
559
620
676
710
753
783
814
869
929

372
391
399
143
ß7
5tlo
586
650
709
744
789
821
854
912
975

für AösitnlhmEr der höchsten tarifmäßig6n Alt6ß3tufe (üb.r l8 J.hr.)
in Ortrklre I
in Lohngruppr

in Onsklass S
in Lohngruppe

Karsm - Fachsrbsiter,
M6tall - Feha.beiter,
$nstige HEndmrkererst'

malig
kündbar

zum

ständigkeit
und

Spezial-
srlahrung

c

S€lb-

B

Feha.beiten,
diG besndeE

Fachkennt-
nisse

erfordern

A

Fmharbeit6n

Vorant-
rcrtlich6
Zusammsn-

stell€n
dcr

Voßätze
für Massen

und
Glaguren

vorgeg€bomn
Vorsätzen

IV

Herstellung
von

l/lasen
und

Glauren
n4h

Aödten
in dor
Mas-

und
Glasur.

hsr$sllu ng
u3w.

ulr
Pr6En und Vcrputzen

von
$lnryEflEOn

Kermik-
tei len

an
Automat€n

von
karEmichs

Teilon
an

Automttgn
utw.

Feharbeitsn

für Arbsitnshmsr dsr höchst€n tariftrüßig€n

in Lohngruppe

er§t-
malig

kündb€,
zum:

tl
I 8 | 6(E)

Aösiten, dio €in€ abgmhlosen€
Frchsrbeit6öildung usw. verlang6n

von
hä€ lstwonigor

Art usu
Eleküiker für
Steuer. und
Reg8lanlägen

I

mit
langjährigel
Erfahrung 1. Schmelz€l

H6hotenu§w.
Oberhmslzsr
SM Stahlrerk

4

Aö€it n,
dlc ein€

Anlernung
von mehr

alr 6 Monatm
vorlangen

utw.:
G!b€|.

3taplortahrar

2

Arboiten
nrch AMi$ng

rcn mahr rli
I Wch.:

Traßportübcitar
us.

system6tishe
Ausbildung

von 2 Jahron
verlangen:

1. Ofmmann
usw.

Arbeiten,
diE eine

t

Arbait n,
dic lch lurzrr

Amiru4
0rg.fühnwrdff

könmn:
Ms$lirägGr/
Hchota.

Plruüboitrr
us.
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!TrFF\r'+.. :-- ' '-;ffiF!-

Datum
des

lnkraft-
tretens

Datum
d6

lnkraft-
tretens

230 Eisan und Strhlcr.eugunS (Ginschl. .halbzeugwerke)

230 2 Lohntsrifvdfiae fihdi! Oblpfälzische Hüttenindustric (Eircnwerk .GeiollsctraftMaximilianshütte m. b. H.)

Pf

Zoitlohnsätze je Std

23() 3 Lohmarilyertrag für di€ oisemchaffende lndustlio im Saarhnd

Pf

Z€itlohnsätzo ie Std

für Jugendliche
im Alter von

I 7 Jahren
in%d6

Vollarbeit6rlohnes

10.67
3.6S

1 1.68
9.69

1 1.70
2.72
2.73
2.74

12.74
6.75

12.75
12.76
378

12.78
380
6.8r

31.10.68

31.10.70
3r.10.7 1

31. 1.73
31. r.74
«).'l r.74

I).11.75
30.1 1.76
§.11.77
3).r 1.78

30. 9.68

30.9,70
30.9.71
§.11.72
31.12.73
3l.10.74
31.10.75
r5.1 r.76
w.l1.77
31.12.78
3r.3.80
31. 3.81

283
288
305
361
404
442
485
*4
605
610
640
679
7(b
7g
784
839

303
309
327
3&l
428
468
513
575
640
645
677
718
747
777
830
887

337
343
363
420
470
514
564
632
703
709
744
789
421
854
912
975

371
377
399
457
512
560
615
689
766
773
811
800
895
931
994
063

404
412
436
49/f
588
643
705
790
879
886
930
986
@6
068
140
219

75

78

29. 2.80
n.2.81
28. 2.82

für
Jugendliche

im Alter unter
l8 Jahren
in % dos

Voll-
arbGitsrlohns

7031. 5.67
r. 2.68
1. r 0.68
r. 7.69
1.9.69
1.10.70
1. 2.72
1.1.73
1. 1.74
1.1 1.7 4

l6.t t.75
16.1 r.76
1. 378
1.1.79
1. 4.80
1.7.81

432
446
469
479
532
585
648
694
780
851
893

7
985

1 024
1 094
1 170

396
409
430
439
47
536
594
640
715
780
8r8
868
903
939

1 003
1 073

75

87,5

90

292
301
317
323
359
395
437
483
536
585
614
651
617
104
752
804

299
309
325
331
368
404
M8
494
549
599
629
667
694
722
771
424

317
327
g4
35t
390
429
475
521
579
631
662
702
731
760
812
868

335
346
364
371
412
453
502
548
608
663
696
738
768
799
853
912

360
372
39t
399
443
ß7
540
586
650
709
744
789
421
854
9',t2
975

lür Arheitmhrer d6 htichsten Alterstufe (übs 21 Jahre)

in Lohngruppeer5t.
malig

kündb8r
zum:

7

Höchstqualilizierte
Facharb€ite.

5

Ouelifizierte
Frcharbeitel

4 (E)

Facharbeiter Angalernte
Arb€iter

t

Ungelernte
A.bBitor

AlteGstule {über 18 Jahre)für Arbeitmhmsr dor höchst€n

in Lohngruppe

Belastung,
die neh

2

Eirusisng
ausgsfühn

we.d€n könnsn

Arbeitin
mit erhöhter
körperlicher

1

Einfeh€
Arboiten mit
körpQrlicher
Belastung,
die neh
kurzer

Einweisung
6usgsfühn

wrden können

6

OualiliziGrte
Fachsöeiten

s tE)

Feharb€iten

4

Arbeiten,
die ein

Sp€zialkönnen
voraussetz9n

3

Körperlich
er$hwarto
Arbeiten;

systematish6
Anlornen von

3 MonEten
und

beruflhhe
Fertigkeit

sßt-
malig

kündbar
zum:

7

Hochwenige
Feharboiten

-37-
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231 MaallvÜ!öeitendc lndunrie

231 1 Lohntarifvertrag für die Eiten-, Metell- urd Elektroindunrie in Schlawig - Holttein

7t

Zeitlohnrätze ie Std

d6
Oatum

I nkralt-
lretenS

1. t0.70
t. 1.72
1.1.73
t. 1.74
1.4.74
1.7.74
1.1.75
1. 4.76
1. 1.77
1. 378
1. r.79
1. 2.80
l. 4.81

«). 9.70
30. 9.71
31.1272
31.12.73

für
Jugendliche

im Alts
unter

18 Jahren
in%d6

Voll.
arbeiter.
lohnes

70

für
Jugendliche
im Alter von
16 und 17

Jahren
in%d6

Voll-
arbeite.lohnes

75

1.67 30. 6.67
3.68 31. 3.68
4.68
1.69
9.69

1.

1.

1.

1.

1.

501
520
537
580
658
721
782
868
876
883
943
994

r 063
1 116
r 164
1 244
1 305

278
292
304
312
338
384
420
459
509
514
518
557
598
639
671
7@
753
790

306
320
333
343
371
421
461
500
556
560
564
603
635
679
713
744
795
834

334
350
364
375
405
460
504
547
607
613
618
659
695
743
780
814
870
912

360
376
392
404
436
495
542
588
653
659
664
709
747
799
839
975
935
981

421
440
459
472
509
579
634
688
't@
771
777
830
874
935
982
o24
094
148

345
365
380
392
422
480
526
570
633
639
644
695

349261
273
284
293
3r6
359
393
432
496
501
UT31.12.74

31.12.75
31.12.76
31.1277
31.12.78
31.1,80
31. 1.81
31. r.82

Fort*tzung sishe Onsklasc I

f) Ab 31. 3 1968 tr,.gr.ll d.r Orttkhs I ll. - 2l Ab l. l. 1976.ntfüllt Lohnorum6 t.

Datum

I nkraft-
tretons

des

231 2 Lohnrarlfvertrag fih die Ei:e* und Mstsllindustrie und das Mgtallhrndwerk in Hamburg

Pf

Zeitlohnsärz6 i6 Std

1. 1.68
I. 4.68
r. 1.69
r.9.69
t. r0.70
1- 1,72
1.1.73
1. 1.74
1. 4.74
1.7.74
1. r.75
1. 4.76
1. 1.17
r.3.78
1.1.79
r.2.80
1.4.8r

30. 9.70
30. 9.71
31.12.72
31.12.73

518
537
55,4
5S
670
721
742
808
876
88il
943
904

1 063
1 116
1 164
1 244
r 305

31. 3.68 292
303
313
338
378
407
446
495
500
504
ur:

312
324
334
360
.103

4U
473
525
530
534
570
601
655
688
718
767
804

330
34:l
354
383
425
/161

500
555
560
564
609
635
679
7r3
744
795
834

350
364
375
405
454
488
529
588
593
598
638
672
719
755
788
842
883

389
404
416
450
504
542
588
653
659
664
709
747
799
839
875
935
981

459
477
492
531
695
6/tO
6S4
771
778
7u
837
881
943
990
033
103
158

31.12.74
31.12.75
3r.1 2.76
31.12.77
31.12.78
31.1.80
31.1.81
31. 1.82

für Arbeitnchmer d€r höchltm trrifmäßig€n Altmstule (übsr 21 Jahre)

in Lohngruppe

in Ortsklas rl
in OrBklasse I
in Lohngruppe

6 (E)

Facharbeiten

erst.
malig

kündbar
zum:

I

Haichstwsn igB
Facharbeiten,
mcistcrlichet

Können

H@hwertige
Frcharb€it€n
mit erhöht€r

Selb-
ständigk€it

6 {E)

Facharbeiten

4

Arbeiten,
dis eine
Zwek

au3bildung
verlSngen,
Anlernung

bis zu
6 Moßten

größer€
Antord€rung

3

an die
körperliche
L6istungs-
fähigkeit

Einfrche
Arbeiton,

2

Eintehe
Aöeiten,

systemati$he
Untemeisung

bis zu
6 Wochen,

E infache
Arb€itcn,

nmh kurz€r
E i na rbei tu ngs-

zeit

g€ringe Antorde.ung
an dic körpsliche
Le istu nglfe higk eit

12t

für Arbeitnehmor dsr höch3ten Altersstuto (über 21 Jahre)

in Tätigksitsgupp.

eßt.
malig

kündber
zum:

lx

Htrhw€rtige
FachErbsiten,
m€ist€rliche3

Könn6n
usw.

vlll

Arboit€n
hochwertiger

Art
mit boiondoß

hoher
Selb6tärdigkeit

us.

VI (E)

Feharbeiton

IV

ZwEksusbildung
erfordern

Arbeitan,
di6 eino

lll a

Arbeit6n
mit

geringen
körp€rlichen
Bel6tung6n,
die übd dio

Lohngrupps ll
hinausgehen

Arbcit6n
!lntacher Art,
luch kurzr
Eimeisurp

mit güi]lan körpar lichcn
Bch:tungen

I t)

Einfachc
Arb€it€n

ll Ab 1.,1. 1978.nttällt Loherupr I
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231 M.bllhraöeitonde lndustria

231 3 Lohmadfitrtrag fü db nidrdchri.che Mmllirdu$rb (ohne mrdwrtlich€3 Ni0di$drren und Osnabrüc&)

Pf

Zoitlohnitz. io Srd I )

Datum
dß

lnkrafi-
tretgc

97 95,5
97

Fortstzung siehe Ortsklasse I

für
JugEndIichs

im Altn
unt€r I I
Jrhran
in%ds

Votl-
arbaitülohn€s 2)

80

für Jugendliche
unter 18 Jahrcn

in%d6
Vollarbeiterlohn6

a7,5

9o
1ü)

257
267
275
297
364
393
405
447
496
515
626
564
594
636
676
706
753
79r

278
289
2S
322
386
416
425
4?3
525
525
535
515
@6
648
688
718
706
804

298
3r0
320
346
422
455
469
513
570
570
58r
624
658
7@
740
772
424
865

312
325
335
362
4g
468
482
525
583
58:t
594
638
672
7t9
756
788
u2
883

u7
36r
372
402
482
520
536
580
644
64
656
705
743
795
&t5
87r
930
976

1.68
4.68
1.69
9.69

r0.70
1.72

10.72
1.73
1.74
3.74

11.74
1.75
1.76
1.7't
1.78
1.79
2.80
4.81

1.

1.

1.

1.

t.
1.

L
1.
'L

1.

1.

1.

l.
1.

l.
1.

1.

1.

31.3.68

30. 9.70
30. 9.71
31.12.72

31. r 2.73

31.12.74
31.12.75
31.12.76
31.12.77
31.12.78
31. 1.80
31. 1.81
31. r.82

162
480
496
535
041
692
713
771
857
857
472
938
988

1 057
111t
1 158
1 237
t 298

1. l. 1974 t39(- 2lAb l. 1. 19?6 oäü Alor.glir!rung.- 3l Ab l.a..l§ ZffimnLgungdarOrüklaEnllundlll.

231 4 Lohntsrifvertag für die Metallindustlio im Unterwe§orgebiet (ohne WcrttEn) .l
'Pf

Zeitlolrniätzo is Std

Datum
ds

I nkraft-
trbtens

w
3r4
322
349
391
420
458
459
509
514
518
553
598
639
671
684
713
762
800

319
33r
3/il
370
413
44
ß2
42
535
540
*4
581
6t3
655
688
692
722
771
809

339
352
362
391
438
472
512
512
568
573
578
617
650
695
730
7«)
76't
813
853

370
394
396
42?
4?9
515
559
550
620
626
6:tl
674
710
759
797
797
831
888
932

389
401
4t6
450
504
542
588
588
653
659
664
7@
747
799
839
839
875
935
981

1.67
4.68
1.69
9.69
0.70
1.72
1.73
7.13
1.74
4.74
7.74
1.75
4.76

3r.3.68

30. 9.69
g). 9.70
$. 9.71
31.12.72

31.12.73

518
537
554
598
670
721
782
782
868
876
883
943
994

r 063
1 116
t l't6
1 164
1 244
1 305

72288
3Gt
313
338
378
407
445
447
496
501
uo:

1. 1.77
1. 3.78
1- 7-78
1.1.79
1. 2.80
t. 4.81

31.12.74
91.12.75
31.12.?6
31.12.77

31.12.18
31.1.80
31.1.81
31.1.82

') EinEhl. Bremcn, B€m.rhfl.n @ir db Lsndkrrir W6rmar*h, Wcrrmüd., Oat.rholr§ch6rmhck und Vardln dff L.nd.. Nird.rEhFh.
1) Ab d€m l. l. 1975 endällt Lohngrupp. 1.

lür Arblhmhffi dr hödtsion tsritmäßig€n Ahrsrut! (bü t8 $tr!)
inOn3kls I
in Lphtt$uppo

in Ort*lass 3)

erst-

zum:

x

HochwtigsrG
FrchrrbeitGn

vil (E)

F Qchorboitrn

Arbait!n,
dio lim

Sordüaui
bildurg

rcrlusgtzan

IV

Arbeitln,
mit

zusätz I icher
Erfahrurp

il

Arboirm,
mh

Eimrboitung
und

Untsrwisng

Arbaitan,
mh

kurztristigd
Eiffibaitung

in % dor Lohnsätze
in Ortrkl.s I

für Arb.itmhmE de. höchstsn tarilmäßigan Altersufe (übsr lg Jahßl

in Lohngruppe

ersl-
malig

kündber
zum:

11

Arb€itm
hodrwertigster Art
mit m6isterlichom

Können'uil.

erreicht wordsn

fachen tsprochcnde
Berufslehre

I (E)

ArbeiEn, die
Arbeilskenntliss
und Handlcrtig-
keiten erfordem,
wic rie durdr oinc

abg6chl@ne

7

Arbaiton, dis
ArboiBkennmise
und Hmdfertig.
koi$n erford€rn,

wia sie durdr
Anlcrnausbildung

in ein€m
amrkannten
Anbrnboruf

ercidrt worden

5

Arbeitrn,
dio Eine

Untedoisung
und übung

3rtordern und
mit normalar
körperlidrel

Bel$tung
vorbunden sind

2

ArboitEn
nadr kurar

Untarusisung
oder, die

Unteueisung
und übung
srtord!m

mit geringer körgrrlidrer BslEstung

I

Iil3

Arb€iton
nadr kurze,

UntaMeisung

Arbei ton,
deßn Ausfüh rung
ain sy3t€matirchos
Anlornon orfordsrt

-39-
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231 ]t/letallverarbeitsnde I ndustrie

231 5 Lohntarifvertrag fih die Ei!.n., Mstall- urd Elektroi]durtrie in Nordrhein . Wostfalon 'l
Pf

Zeitlohnsätz€ j6 §td ßch I Wochen Bstriobszuglt6rigkeit 1

231 6 Lohntarifyertrae für di6 Eisen, Mctall- und Elektroindusrie in Hersen

?I

Zeitlohnsäus Std

Datum
d€s

lnkralt-
trgtans

l. t.67
31. 3.68
r. 4.68
't.1.69
1.9.69
1.7.70
1.10.70
1. 1.72
1. 1.73
1.7.73
1. 1.74
1.11.74
t. 1.75
1.1.76
1. 1.77
1.5.78
1. 1.79
1. 2.80
1.4.81

30. 6.67
31. 3.68

') Vor Om 1. L 1974 Nordrhein.Wüt al.n ohnc di. K..is D.tmold und L.mgo, rcm 1. l. '1914 - 3t. 12. 1974 ohn. d.n Kr.it LiFF .

l. 7. 1973stfällt Lohno.upF 1, Eißrufung in Lohngrupp.2.

30. 9.69

241
284
296
306
329
g2
393
423

't59
470
522
531
507
613
655
688
718
?67
804

296
311
323
3:'3
359
359
413
444
ß2
ß2
549
65S
596
627
671
705
735
786
424

31.7

322
336
345
372
372
428
461
500
500
575
584
624
657
7oit
7§
770
823
863

338
360
374
386
4r6
416
479
515
5s9
559
427
637
681
717
767
805
840
89S
942

363
379
394
406
438
438
504
542
588
588
653
664
709
747
799
839
475
935
981

401
409
426
438
473
473
544
585
635
635
705
717
766
go7
863
906
945
0r0
059

504
524
540
583
583
670
721
782
782
868
883
943
994
063
t16
t64
244
305

31.1.80
Qr.1.8l
3r.1.82

255
277
288
296
320
329
378
407*:

für
Jugcndlich!
im Ahsr rcn

17 Jahrcn
in % dor

Voll-
arb!it!rlohno3

70

für.fugüdlichr
im Alt.r
untü 18
ührcn
in$ds

Voll.rb!itor-
Lohffi

30. 9.70
30.9.71
31.12.72

31.12.73

31.12.74
31.12.75
31.12.76
31.12.77
31.12.78

31. 3.68

30. 9.69
30. 9.70
30.9.7r
31.12.72

31.12.73

31.12.74

Dstum
d6

lnkEft-
trctom

1.1261
1.3.68
1. 1.69
1.9.69
r.r0.70
1. 1.72
1.10.72
1. 1.73
1. 1.74
1.11.74
1. r.75
1.4.75
'1. t.76
1. 1.77
1.1.78
1.1.79
r. 2.80
1.4.81

31.12.75
3r. r 2.76
31.12.77
31.12.7A
3r.1.80
31. r.8t
3r. 3.82

943
9q4

I 063
1 116
I 164
1 244
1 306

282
293
301
325
374
N2
417
459
510
519
560
560
598
u7
680
7@
757
795

300
311
320
346
398
428
44
/t88
542
552
596
596
627
67r
705
735
785
824

318
330
340
§7
422
454
471
5't4
571
58r
627
627
661
707
743
774
827
868

361
375
386
417
440
516
535
581
645
657
709
709
747
799
839
875
935
98r

433
450
463
500
576
619
il2
@7
774
788
851
85r
896
959
007
050
122
177

271
251
290
313
360
387
401
444

70

75

95

97,5

Fortsuung dshg
Ortrkhs I

für Arbsitmhmor d€r täch3ton tsrilmäßig6n Alt.rstuf€ (üb.r 21 Jatrc)

in Lohngrupps

sst-
mlig

kündbar
zum:

10

Art

Fach.rbciton
höchstw6tig€r

Facharboiten
shwirig€r

An mit
mehriährig€n
Erfahrunoen

usw.

7 (E)

Arb€iten mit
ordnungs-
gemäßsr

B!rufsl€hre
(Fachrrbeiten)

6

Arbsiten mit
abgeschlossner

Anlünau$
bilduq
uw.

4

Arboit6n,
dis ein

Anl€rn6n
rcn 4 Woch6

dfordtrn

3

Arbaitsn
oinf8cher Art,

nach kurzr
Anwaisng
rusulühr;n

Arb.itsn,
dio rin

Anlornrn
rcn 4 Wochrn

rrforddn

.infrchrr An,
mch kurzor
Anw.isung
!uEutührcn

mit gcringln körp.rlichcn
Bel!rtuneln

2 12t

ArbGirn

für Arbeitmhmer d6 hächlten Alteßtufe (üb* 18 Jshrc)
in OrBkla* I
in Lohnguppe

in
Or$kl.s ll

mt-
mlig

kündbar
zum:

ständigksit,
Oisposiiiong

vcrr*igen
uil.

0

Hehwrtigßte
Frchübaitsn,

groß€ Sclb

8

Bmrder
$hwhrige

Facharbeit6n

6 (E)

Arb€it8n.
dftn

Austührung
ein€ Lshr6

vo.au§tz0n
usw.

Ausführung€n die
ertordslichen

4

K6mtnis
durch

Anlernon
omrben rind

Arbsiten,
il doren

3

Einlmhe
Arbsiten mit
kör[Erl ichcr
Bolstung

usw,

Einfrche
Arbeitff mit

Zwk-
!usbildung

geringo körp.rlich€ Bll6tunO

I

1t)2

Ein{*h.
Arb.it n

in96
dü Lohntötza
inOrt'kle I

l, Ab l. l- 1974 Weglal &r Lohngru# I

-&-



231 Metallverarbäitende I rdustrie

231 7 Lohnrrrifvertmg für die Eisen-, Merall- und Elektra,industrie in Rheinland-ffalz .l
Pf

ffi

ie

Oatum
des

lnkraft-
tretens

für
Jugendliche

im Alter unter
18 Jahren
in % des

Voll-
arbeiter-
lohnes 1 )

1.68
4.68
1.69
9.69

1 0.70

31. 3.68 467
la5
500
540
633
68r
712
773
858
al4
943
994

1 063
1 116
11il
12M
1 305

386
402
414
44i
524
563
589
639
710
723
780
822
879
923
963

1 029
1 079

30. 9.70
30.9.71
31.12.12

75

272
283
291
3r5
376
4M
423
465
516
526
567
598
639
680
709
757
795

241
292
301
325
390
420
439
ß2
535
545
588
620
663
696
726
776
814

316
3N
338
365
424
456
476
519
577
588
635
669
715
751
783
837
878

351
365
376
406
476
512
535
581
645
657
709
747
799
839
875
935
981

263
274
242
305
36-7

394
4'12
453
503
ur:

254
265
273
294
357
384
401
442

95 68

97,5
Fortstang siehe

Ortsklass I

in Ortskla$e

in % der Lohnsätze in Ortsklasse I A

Fortsetzung siehe Ortsklass I A

31.12.73

31.12.14
31.12.75
31.12.76
31.',12.77
31.12.78
3r. 1.80
31. 1.81
31. r.82

') Vor d€m 1. 10. 1970 Rhoinland.Rh6inhdsn.
llAb1.7. 1974entfälltdi6Alr.r!kl6s.-2) Ab'l 1.'l9T4g.htdioLohnoruprOlind€rLohngruppe026uf,ab1.l.1975g€htdi.Lohngrur02indorLohnorupr036uf.

231 8 Lohrubkommen für die Mstallindustrie in Nordwürttembsig - Nordbaden

Pf

Zeitlohnsätzc ie Std

IB

Datum
des

I nkraft
trgtens

1.1.68
1. 4.68
t.'t.69
r. 9.69
1. 1.70
t. I 0.70
1. 1.72
1. 1.73
1. 1.74
1.12.74
1. 1.75
1.4.76
1. 1.77
1.4.78
1. 1.79
1.2.80
1. 4.81

30. 9.70
30. 9.71
31.12.72
31.12.73

529
s45
589
589
679
729
792
881
897
958

1 0r0
r 080
1 134
t 183
1 263
r 325

31.12.74
31.12.75
31.12.76
31.12.77
31.1 2.78
3r. r.80
31. r.81
3r. r.82

95

97

9999

283
N4
303
327
327
377
405
447
497
542
579
610
652
685
714
763
800

320
337
348
375
375
432
464
508
566
583
623
657
702
137
769
421
86r

339
352
363
392
$2
452
486
530
591
603
644
679
726
762
795
84S
891

376
392
M
rti6
436
503
540
586
653
664
709
147
799
839
875
935
981

ftir Arbsitnehmer der höchsten tarifmäßigen Alterstufu l)

in Ortsklase llin Ortsklasse I
in Lohngrupp€

erSt-
molig

kündbar
zum:

11

H@hwertigste
Facharbeiten,
reisterliches

Können

09

Schwierige
Facharbeiten,

langjäh rige
Erfahrung

08 (E)

FacharbeitEn

körp€rliche
Belastung

06

Systema
tisches

Anlernen,
gewissa

berufliche
FertigkeiL
übung und
Erfahrung;

erhöh te

04

Ausbildung;
ge I egen tl i che
körperliche
Belastung

Einfache
Arbeiten

ohne iegliche

körper-
I iche

Belastung

03

E infache
Arbeiten,
Zweck-

ausbildung
oder kurze

Einarbeitung;
geringe

02

Eintachste
Arbei ten,

g€ringe Sach-
und Arbeits-

kenntnis, ku.z-
tristige Einar-
b€itung; ge-
ringe körper-

liche 86lastung

012 )

geringe
körperliche
Belastung

Einlachste
Arb€iten

ohne jegliche
Ausbildung;

in%
der Lohn5ätze
in Ortsklas* I

in Onsklaso I A
in Lohngruppe

7 (E)

Frcharbeiten

5

Angelernte
Arbeiter

4

Arbeiten mit
geringer Belastuq
nach kurzrristig€r

Einarbeitung

1

Einfrche Arbeiten
nrch kuuer
Anweisung

eGt-
malig

kündbar
zum

12

Frchaöeiten,
hcryorragend6

Könren,
Dispositionsverniirgen

-41-
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.74

.74

.75

.76

.77

.78

.79
2.80
4.8r

1.
't.

1.1
t.
1.

1.

1.

1.

1.

1.



. 2SlMetallveraöeitendelndustrie

231 9 Lohnvereinbarung für die Eisen-, Mstall- und Elsktroindustrie in Süidwürttemborg - Hohenzollern (einschl. Schwarzwäldor Uhrenindustrie)

Pf

Zeitlohnsätze std

Ostum
des

lnkraft-
tretens

r.1.68
1.4.68
1. r.69
r. 9.69
1.10.70
t. 1.?2
r.1.73
1. 1.7 4
1.12.74
1.1.75
1. 4.76
1. 1.77
1. 4.78
1. r.79
1.2.80
r.4.81

492
513
524
570
648
697
758
865
880
940
991

r 060
1il3
1 161

1 240
1 301

31. 3.68 289
301
309
335
392
421
463
532
542
519
610
652
685
714
163
800

304
316
325
352
409
440
44
556
566
604
637
681
715
746
797
836

333
347
357
386
443
476
520
592
603
644
679
726
762
795
849
891

370
385
397
429
447
524
570
650
662
707
745
797
837
873
932
979

319
332
341
369
426
458
502
572
583
623
657
702
737
769
821
861

278
289
297
322
380
409
45r
532
542
579
610
652
685
714
763
800

99 80

Eortsetzung siehe Ortsklass I

100

für
lugendl iche

Arbeitnehmer
im Alter von

1 7 Jahren
in % des

Voll'
6rbsitsrlohms r )

für
Jug€ndliche
im Alter von

16 und 17
Jahren
in % des

Voll-
arbeiter-
lohnes 1 )

75

100

30. 9.70
30.9.71.
31.12.72
31.12.73

1 ) Ab 1. 10. 1970 Woglell d.r Alt.rs6b6chläg..

Dstum
des

lnkrart-
tr€tens

31.12.74
31.12.75
31. r 2.76
31.12.77
31.12.78
31.1.80
3r. 1.81
31. 1.82

31.12.74
31.12.75
31.12.76
31.12.71
31.12.78
31.1.80
3r. r.81
31. r.82

1.4.68
r. 1.69
1.9.69
1.1 0.70
1. 1.72
1. t.73
1.7.73
1. 1.74
1.12.74
1. 1.75
1. 4.76
1. 1.77
1.4.78
1.1.79
1. 2.80
1.4.81

30. 9.70
30.9.71
31.12.72

31.12.73

241
289
313
378
406

'448
463
514
542
579
610
652
685
714
763
800

310
319
345
417
448
492
508
564
583
623
657
702
737
769
421
861

324
334
361
437
469
5r3
530
588
603
644
67S
726
762
795
849
891

342
352
381
46r
495
539
557
618
63r
674
710
759
797
831
888
932

360
371
401
485
521
567
586
650
662
707
745
797
837
873
932
979

47s
493
533
645
693
754
779
865
880
940
991
060
113
r61
240
301

231 10 Lohnabkommen für die Eisen- und Metallindustrio in Südbaden

Pf

Zeitlohnsätz€ ie Std

270 96
278
301 -

364 Fortsetzung sieheOrtsklass I

391
433
4ß
497
542
579
610
652
685
714
763
800

für Arbeitnehm6r der höchsten tarifmäßigen Alter35tufe (über 21 Jahrel 1)

in Ortsklasse I

in Lohngruppe
inOrtskl6se ll

in%
der Lohnsätze

der Onsklasse I

er5t.
malig

kündbsr
zum:

x

Hochwertigste
Fach6rbeit€n

vil (E)

Facharbeiten

Arbeiten,
die eine

Anlernzeit
bis zu zwi
Monaten
erfordern

Einfache Arbeiten

mit gewisser
Sach- und
ArbBits-
kenntnis

nach kurzer
Ein -

ärbeitungszeit

ohne
Ausbildung
nrch kurzer

Ein-
arbeitungszeit

Einfachste Arbeiten

ohne
Arbeits-

kenntnise
und ohne

Ausbildung
nach kurzer
Anweisung

ohne
Ausbildung
nach kurzer
Anweisung

Altersstufe (über 20 Jahre) 1für Arbeitnehmer der höchstrn

in Ortsklasse I
in Lohngruppe in Ortsklas ll

e,st-
malig

kündbar
zum:

x

Höchstwertig€
Facharb€iten

v[ (E)

Frcharbeiten

VI

Arbeiten,
die ein Könren

erfordarn,
das srreicht
wird durch

ei ne
Anlernzeit
von mehr

als 2 Monaten

Arbeiten,
die eine

Anlernzeit
bis zu

2 Monaten
erfordern

IV

Einfachg
Arbeit8n mit

gewissn Sach-
und Arbeits-
kenntnissen

Eintachste Arbeitcn,

die ohne
iegliche

Ausbildung
nach kurzer
Anweisung
und übung
ausgefühn

werdBn

die ohne
vorherige

Arbeitskennt-
niss

nach kurzer
Anweisung
ausgetührt

werdeß können

in%
der LohnsätzB

der Ortsklass I

1 ) Ab 1. 10. 1970 Wcgfell dsr Arteßahchtägo.

-42-

I



' - - r-r -'r'

231 Metallvorarb;nBnde lndustrie

231 11 Lohnterifvertrag für die i,lstatlirdust?ie in Bayrn
Pf

ZEitlohnsätze ie Std

für
iugsndliche

Datum
des

lnkraft.
tretens

ung€lernte
Arb€itd

Lohr{ruppe 4}
in OrEklsss

Groß3trdt
im Alter von

17 Jahren

1.

1.

t.
r6.

1.

1.

l.
1.

1.

l.
1.

1.'
1.

1.

1.

l.
1.

1.

1.

325
325
329
g2
952
356
385
474
5r4
564
fft2
651

249
253
253
m3
271
271
293
374
407
42
490
505
539
568
@7
638
665
711
7ß

2@
263
263
274
242
242
305
388
425
471
522
538
574
605
047
680
700
757
795

277
280
2AO
292
«)1
30t
325
413
455
50s
561
579
617
650
695
730
761
813
853

415
415
415
432
445
445
481
598
642
697
774
tst
851
896
959

1(rc7
1 050
I 122
I 177

4.67
2.68
4.68
5.68
r.69
4.69

r0.69
1 1.70
2.72
2.73
2.74

11.74
2.75
3.76
2.77
5j78
2.79
3.«)
5.81

31.10.70
31.1 0.7 1

31. r.73
31. 1.74

30. 9.67

3r.1.75
31.1.76
31.1.77
31. 1.78
31. 1.79
29. 2.@
24. 2.81
28. 2.82

31. 3.68

662
?12
773
858
883
943
994

r 063
1 116
1 164
1 244
1«E

943
994

1 063
'l 1't6
r 164
1 244
r 305

3z16

346
346
360
371
371
40r
498
535
581
645
664
709
147
799
839
875
935
98r

291
251
251
3o2
312
312
ß7
418
4'19
497
561
578
617
660
695
7§
76I
8r3
853

«t6
3it6
«t9
363
364
367
397

Fon*tzung siehe
Ortsklass
Großstadt

218
215
218
227
2U
234
253
314
3:i7
373
421
433
463

Fort*tzung siehe
Ortsklasse
G roßstadt

Lohngruppo 4

für
Jugendliche

im Altcr
u ntü

18 Jahron
in.96 d6

Voll-
arbeiter- .

lohms

75
Fortstzung 3iehe

OnsklEs I

Fortsctzung si€he
Ortsllase
Großstadt

1l Ab 1.2 1976ohn. AlEßgli.d.rune.

231 12 Lohnterifirütr{ für die Eisen, Metall- ud Elektroindurtrie im Saarland

std

Pf

Datum
d6

lnkraft-
trstem

1. 1.68
r. 4.68
r. 1.69
r.9.69
1. r 0.70
1. 1.72
1.10.72
1. 1.73
1. 1.7 4
1.11.74
't. r.75
1. 4.75
1- 4.76
1. 1.17
t. 1.78
r. 1.79
1.2.80
t.4.81

428
445
458
496
570
6r9
642
697
174
788
851
851
896
959

1 007
r 050
1 122
1 177

70278
289
298
322
374
402
411
489
5lo
5r9
567
567
605
655
688
718
767
804

249
30r
3@
335
389
418
4«t
476
529
539
581
581
613
655
688
7r8
767
804

289
301
309
335
389
418
4ixt
476
529
539
581
581
613
655
688
718
767
804

314
326
336
363
422
454
471
514
571
58r
627
627
661
707
743
774
827
868

332
345
355
384
4tl6
480
498
54r
600
6il
659
659
695
743
780
814
870
9r2

357
371
§2
413
480
516
535
58r
&5
657
709
709
747
7ß
839
875
935
981

296
308
317
343
398
129
M4
488
542
552
596
596
627
671
705
735
785
824

97,5
Fortstzung siehe

Ortsklass I

«). 9.70
30.9.71
31.12.72

31.12.73

31.12.74

31.12.75
31.12.76
31.12.77
31.12.78
31.1.80
3r. r.8r
3r.1.82

für Aödtnohm€r dsr haichsten Alte6stufe lüber 21 Jahre) ,

in Ortskle Großctsdt
in Lohngrupps

Or$kla3se

GroßstEdt B I Provinz
in Lohngruppe

eßt-
malig

kündbar
zum:

10

Feharbeiter. mit
Oisposition§.

berugnis
und betonders

hoher
Verantwortung

FEchorbeiter
mit besnde.s
$hwierigen

Aöeilen
b#tüftigt

7 (E)

Feharbeiter

4

Ungslernte
Arbeiter

31,11
o:"]:ll'-':I" I A,s"r*nt" I Urserernteangeternle I - |ll

Arbeitnehmer,
die körperl. loichte Arbeiton

verrichtsn

7 {E)

Fschsrbeiler

fir Arbeitmhmsr dor htichstan

in Onsklase I
in Lohngruppe

in
Ortsklss ll

eEt-
mlig

kündbar
zum:

8

Hch-
rertigste

Feh'
arbeitorr

grcßa
Selbstärdig-

koii,
Ois[psi-
tior

vermägen

7

Hdhwertige
Fach-

arbgitan

5 {E}

Frch-
aöeiten

4

Arb€iten,
die ein
Spu ial-
könn€n

vor-
ausatzen

3

Körpslich
eehwerte
Arbeiten;
systema'
ti$h6

Anltrnen
von 3

Monaten
und

b€rufliche
Fertigkeit

körpElichel
Belstung,

2

die mh
Einwi$ng
ausgefühn

rerdon
können

Arbeiten
mit

erhöhte. körp€rlicher
Beh4urE,

1

die mh
kuzer

Eimsisung
ilsgeführt

rerdan
könren

Eintrche
Arb€it6n mit

Körperlich
. leichte
Arbeiten,
die reh

eirer.
Anlernzeit

von 3
llonaten

ausgefühn
rcrden
können

02

Körperlich
l€ichte

Arb€iten,
dic ohn€
Yorhtrig!
Arbeits'

kenntnis
neh einsr
Zwsk.u$

bildung usw.
susgeführt

wrden
können

in % der
Lohcätze

in
Ortsklase I

1)Ab l. l. t974 ohn€ Aleqli.dcruq.
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239 Schlo$üoi, SctrmiEcrei, Schleiferei und Schmiederei

239 1 Lohntorifvertrag lür das Schmiedo, Schlose- und Maschinenhuerhandwgrk in Niedrsachsen

Pf

ZsitlohnsätzB Stö

das
Dstum

lnkrrft-
t.otGn3

liir iugsndlicho
Ungelernts in
Onsklass I
im Altü von

16 und 17
Jahren

für iugendliche
HilfErbsitel
im Alto. bis

18 Jahre

206
215
232
255
292
31r
336
367
410
4rts
469
500
525
547
586
616

322
336
363
399
45?
486
526
573
@2
696
733
752
820
q55
914
963

4.66
5.68
5.69,
?-70
t.7t
7.71
t.t2
1.73
1.74
1.75
1.76
3.77
r.78
1.79

1.1.80
1. 1.81

31. r 2.66
«). 4.69

448
4e6
504
554
dl5
075
730
796
991
966

r 0r8
1 086
1 r39
1 188
1 270
1 338

358
373
403
443
508
5rto
584
637
713
773
8r4
869
9t1
950

I 016
I 070

286
298
322
354
406
432
467
5r0
570
6r8
65r
695
729
760
8r3
856

343 325
3se 340
388 370
428 410

493
525
570
625

Fortstzung siehe OnsklEss I

400
Fortsotzung siehe Ortsklss* I

31.r2.70

«).11.71
3r.3.73
31.12.73
31.12.74
31.12.75
31.12.76
31.12.77
31.12.79
31.12.79
31.1 2.80
31.1.82

I ) Lohneruro 3 und 6 oho. AlEnelild.ru.|e. - 2l ab 1. l. 1971 w.0f6ll d.. Od.kle lll.

239 2 Lohntarifvertrag fik das Schlosser-, Maschinenbauer- und Schmiedehandwerk in Nordrhein-Westfalen

Pf

Zsitlohnsätzo ie Std

Datum
das

lnkr!ft-
tratena

22.11.67
14.10.68

t.1 1.69
16.1 1.70
15.12.71
1. 1.73
1. ?-74
1. 2.75
r. 3.76
1. 477
1. 3.78
1.3.79
r. 3.80
1.3.81

30. 9.68
31.12.69
31.10.70
31.10.7 1

§.11.72

406
435
479
560
601
652
7«)
781
820
472
915
966

1 042
1 096

271
290
319
384
420
456
511
547
574
611
641
669
714
751

345
370
407
48r
505
548
614
657
690
7U
770
804
859
904

395
435
5rl
530
575
u4
689
723
769
807
843
900
947

495
545
6«r
679
737
425
883
927
986

1 034
1 079
1 152
1 212

31. 1.74
31. r.75
E. 2.76
n. 2.77
24. 2.78
28. 2.79
29. 2.80
24. 2.81
ß. 2.A2

876
git7
984

1047
r 0{t8
1 146
1 224
1 288

ll LohnerupF 5 und 6 dn? A|EBe[.d.rung. - 2] Vor d.m t4. 10. 1968 sb 5. G.ell.nishr, d.nn ab 4. c@l.njahr und eb l. I l. 1969 ühr 2t Jahro.

für Arb€itnehmer dor hächsten Altersltute (über 21 Jahre) r)

iltlt
in Ortsklasse 2)

I

in Lohngruppe

in Ortsklssrc I

in Lohngruppo

Ungslernt€
Arb€iter

Facharbeiter
ab dm 3. Gsellm,Ehr

3 (E)

crit-
malig

kündbar
zum 6

H@hqualifiziorte
Gmllon

3 (E)

Gellen
ab dsm

3. Geielleniahr

2

AngelGrnte
Arb€iter

lür Arbeitnohmsr dsr höchsten tarifmäßigen Altsrsrufs (übor 21 Jährc) !)
in Ortsklass I

in Lohngruppe
in Ortsklsse ll
in Lohngruppe

e6t-
malig

kündbar
2Um:

F

Vorsrb€iter

5

Frcharbeiier
m it abgelogrer
Gssellen. oder

Filiaöoiterprüfung,
hoh€s frchlich€s

Können und Wissn
mit Selbitändigk8it

und
Verantwortung

3 (e)zl

F ach arb€itsrprüfu ng

Fachsöeiter
m it abgelsgter
Gosllen- odsr Angelernt6 Arbeiter

2 1

Hilfsrbeiter

3 (E) 2)

Fadrarbeitorprüfung

Fachaöeitsr
mit abgslogtor
Ge$llsn- oder
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239 Schlos.rol, Schwslßorci, Scfi loiforei ü nd Schm i€derei

239 3 Lohrtarifvminbarung lür drr Schloscer- und Mctchincnbauo?hlndwrk in Hcrren

Pf

Zoitlohnsätzo is Srd

OEtum
dss

lnkraft.
trelens 2)

1.10.60
2.68
1.68
7.69
1.70
t.70
1.72
1.73
2.73
2.74
4.75
2.76
2.79
2.79
4.81

31.1 2.66
30. 6.68 460

478
496
547
627
647
6q)
?49

. 838
889
936

1 055
1 090
1 272

415
428
445
tl6l
509
s8:t
627
il2
697
780
s27
870
981

1 023
1 106

388
400
416
431
476
545
586
600
651
729
773
813
917
956

1 060

t.
't.
't.

1.

l.
1.

31.
1.

t.
1.

1.
'1.

l.
1.

31.12.69
30. 9.70
31.10.7 1

3t.1.73

175
180
187
194
262
§2
410
420
456
510
541
569
442*:

330
340
354
366
405
463
498
510
5s3
620
657
691
7?S
813
848

31. 1.74
31.1.75
31.1.76
31. 1.77
31.1.79
29.2.N
28. 2.A2

s5 90

'95
Fortstzung rioho Onrklffi I

tür jugondllcho
!ng!lgrnts
Arb€it l

in Onsklss I
im Altor
untor 18
Jahren 3)

für Jug6ndlichr
in Lohngrupp. l
in Orttkla$. I A

untrr
18 Jahtm 1 I

3r0
327
319
344
u4
407
446

Fortsteung sioh€ Lohn-
grupp€ I in Orttklas I A

1 325

4:t6
453
551
595
595
7U
773
884
984

1 001
1 069
r 126
120,
1 264
1 318
1 409
r 485

743

J6hron,.nrfällt S 1.4. 1981,

239 4 tohnvreinbarung für &r Schlose- und Schmiedehandwsk in Baden-Wümemberg

Pf

Zoitlohnsätze Srd

Datum
dst

lnkraft-
tr6ten3

1. 1.67
1. 6.08
r. 7.69
1.9.69
1.1.70
r.r0.70
1. r 0.71
t. r.73
1. 1.74
1.12.74
r. 1.75
1. 1 .76
1. L77
1.4.78
't. t.79
1. r.80
1. 3.81

30. 6.67

30. 9.70
30. 9.7r
31.12.72
31.1 2.73

31.12.74
31.t2.75
3r. r 2.76
31.12.77
31.12.78
31. r 2.79
3r.1 2.80
3r. 1.82

4t1
424
441
476
476
563
618
680
757
770
422
866
926
972

1 0r4
'I 084
1 143

38r
398
375
405
405
479
525
592
659
670
715
753
806
846
882
943
994

3S1
408
419
452
452
535
587
653
727
735
789
831
889
93at
973
040
096

98 97

99
Fo.ts8tzung sieho OrtsklErsE lA

in Ortskl$$ I
in Lohngruppa

in Ortklasssn 1)

e6t'
mslig

kündbar
zum:

elB
Bslulsichtigung

grißoror I rt"ine.
Aö€itsgrupp€n
(Vorarbeiter,

borrqu!lifiziene
Gssllen)

7

Sdrwi!rige
hodrwortig6

FachErbsit!n,
völligo

S€lb3tändigk.it
und hohor

Versntwonungs-
b€wußtsin

E int8chs
Arb€it€n,

k u rzfr ist ig€
E in arbr i tu ng

in 96 dor Lohnsätzo
dor Ortsklas I

5 (E)

F6ch.rboiton,
dio rin6

Ourlifikation
ortordern
(Gessllon-

Frcharboiter.
Prüfungl

2

Arbsitan,
dis Ubung

und ErlshrurE
wrlangon

für ArbeitnGhmr d.r höchrt.n taritmäßigcn Alterstuto (üb3r 21 J.hrc) I )

in Oßklas I A
in Lohngruppe

in Orttklarao 2l

I

in % dsr Lohnsäuo
in Ortsklsso I A

erst-
malig

kündbtr
zum:

Vorsrboitor

4 (E)

F achsrbei tlr

3

Angolornte
Arboit€r

mit Obung
und Ertahrung

1

Ungrl€rnt€
Arbaitrr

t l Ab l. 1. 1973 ohno Al§r.glidrung. - 2) Ab 1. l. t970 W.0lsll dci OrEkl@ ll.

-15
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Dltum
dct

lnkrrtt-
tr9tant

244 Srraßonfahr:cugbau

2tl4 2 Lohrtrrafvrlrrg für dü t&dtfalrzeuehandwük in Sdrleswig - Holstein

Pf

Zsitlohnrätzs Std

350
370
4U
500
550
594
606
666

.740
?91
843
895
942
988

1 065
1 120

für jugendliche
Ungelrnte

in Ortsklas I
bis zu 18

Jahren

210
227
247
300
330
356
364
400
445
476
507
538
566
594
634
667

97

99

294
311
339
420
462
499
509
559
622
665
710
754
7

833
889
935

312
329
360
445
490
529
539
592
659
7M
752
798
840
881
940
989

1.7.72
1. 4.73 30.
1.7.73 3t.
l. 4.74 31.
1. 2.75 31.
1. 2.76 31.
1. 2.77 31.
1. 2.74 31.
1. Z7g 31.
1. 2.80 31.
1.2.81 31.

20. 4.66
r. 7.68
l. 9.69

15. 7.70
15.7.71

3r.3.67
o. 6.69
30. 6.70
30.6.71
N.6.72

403
426
ß6
575
633
684
607
706
851
910
960

1 020
I 074
1 127
1 203
1 265

6.73
3.74
1.75
1.76
1.77
1.78
1.79
1.80
r.81
1.82

I I GruEnffi[. ohn. Altartgliadarung.

Fortsetzung siehe Ortsklase I

für Arbeitnchm€r der höchston tarifmäßigrn Altsrsstufo (üb€r 23 Jahre) I )

in Ortsklase llin Ortskla$e I
in Lohng(uppo

UrBelernte in % dtr Lohnsätze
in Ortlklase I

grd-
m.lig

kündb€r
zum:

rv

Gruppenführel

ilr (E)

Geltrnt€
Gscllon üb6r 30 Jahrs Angelsnte

-16-
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244 Straßenfahrzeugbau

244 3 Lohntarif yeitrag für die Kraftfahrzeuginaandsetzung$ef i€bo in Nicdorsachssn

Pf

Zeitlohnrät'z€ ie Sd

Datum
dss

Inkralt-
tretens

526
571
6l'l
676
746
798
842
906

Fortsetzung siehe Ortskla$e I

275
315
358
437

420
437
491
571
586

Fortgtzung siehe
Ortsklass I

für Jug.ndlichs
(ohre golqnts Arb€itor)

in.Orttklss I
im Altsr von

1 7 ind l8 Jahron
in96ds

VollarbeitsrlohB

füriugendlbhe.'
ung8l€rnts Arb€its

im Altgr von
17 Jah,en
in96ds

Vollsrbeiterlohres

60

l.'t.66
r. 6.68
1.9.69
r.6.70
1. 5.71
1. 1.72
1.6.72
1.6.73
1.7.74
1.6.75
l. 6.76
1.6.71
1. 6.78
't.6.79
1. 5.80

28. 2.67
3t.5.69
3r.5.70
31.3.71

305
350
394
470
540
585
625
690
760
412
856
913
964

1 012
1 092

80

as

247
284
3r9
381
437
474
506
559
616
658
693
740
141
420
887

275
3r5
355
423
tl86
527
563
621
684
73r
770
822
868
911
984

290
3ilr
376
456

31. 5.72
31.5.73
31.5.74
31.5.75
31. 5.76
31.5.17
31.5.78
3r.5.79
30. 4.80
30. 4.8r

1) Gescll6n ohn6 AlE.igliodorung. - 2) Ab l.5. 19rl WogfEll d€r Ort3kle.a. lll.

244 4 Lohntarifvertreg fü dss Kraftfahrzeuglundwerk und gmeöe und den Kraftfahrzeughandel in Nordrhein - Wstfalen

Pf

Zsitlohnsätze ie Std

Datum

lnkraft-
trctens

d6

1. r.68
r.10.68
1.12.69
1. 1.71
't. 9.7 r

1. 1.72
1.4.72
1.2.13
1.3.74
1.2.75
1.2.76
1.2.77
1. 3.78
1. 2.79
r. 2.80
1.2.41

31.12.10

31-12.71

31.12.72
31. 1.74
30. r 1.74
31.12.15
31. 1.77
31.1.78
3r. r.79
31.1.80
31.1.81
3r. r.82

435
452
506
580
595
639
690
750
829
895
949

10r5
l 078
1 144
1 222
r 286

4U
420
470
545
559
600
600
655
724
782
829
887
942
995

r 063
'I 118

«,o
343
384
441
452
485
tl85
526
58r
627
665
711
755
798
452
896

358
372
417
4?9
491
527
527
572
632
683
724
774
922
868
927
975

Alterstufe (übqr 21 Jahre) I Itür Arboitnshmd drr hächlEn
in Onskla* 2l

I lI
in Lohng.uppe

in Ort3klse I
in Lohngruppcsst-

malig
kündbar
&m:

Gglsrnto Arboiter
ab dem 4. Geslleniahr

Angalernto
Arbeiter

Ungelsnte
Arbeiter

Gel6nts Arbeitsr
ab dem 4. Gesell6niahr

tE)

i)2t
in Ortsklss ll
in Lohngruppe

in Onskls I
in Lohngruppeeßt-

malig
kündbar

zum:

5

Feharbeiter
mit

aufsichtsführonde,
Tätigkeit

3

Fehaöoitar
ab 4. Gelleniahr

2

Angelsrnte
Aöeiter

1

Ung€lernte
Arbeiter Vorarbeiter

1 I FaSarbeitsr ohno Alt!ßgli6dcrung.

-47-
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für ällr Arbeitnehm6r



für Arboitnehmcr der hächsten tarifmäßig.n Alterstufe t

in Ortsklas I
in Lohngrupp€

in Onsklase 2)

crtt-
malh

kündbr
zum: 7

Gruppenführer,
Vorarb€itcr, die

§tändig Arb€itnehmer
bo&fsichtigen

in % der Lohnsätzo
in Ortsklass I

s (E)

Selbständig aöeitende
Klz..Medraniker,
-Elektriker und

FachErbEiter

3

Kfz.'MechEniker,
'Elekt.iker urd
Faciaöeiter

unter Aufsicht
im l. G6ellenjahr

1

Ohne einschlägige
Kenntniss

2z[4 Straßenf ahrzeugbau

2tl4 5 Lohntarifvertrag fiir des Kraftfahr.oughanilydk urd {ewerbe und den Kraffiahrzeughandol in Hessen

Pf

Zeitlohnsätze js Std

Datum
d!s

lnkr!ft-
trgtgnt

frir Jug8ndlidre
der

Lohigruppe 1

in Ortsklas I
im Altsr unlor
20 Jahrsn 1 )

l. 1.66
1.4.68
r. 4.69
1. t0.69
t. 2.70
t.10.70
1. 4.71
t. I 1.71
1. 1.72
1.10.72
1. 9.73
1.7.74
1.7.75
1.7.76
't.7.77
1.7.79
1.7.79
1.7.80

3?4
393
4o:l
438
486
538
592
653
676
716
788
869
926
942

1 047
t 11r
1 168
I 247

325
342
350
381
423
468
515
568
588
628
691
762
812
862
919
975

1 030
1 r00

31. t2.60
3r. 3.69
«). 9.69

95260
274
2AO
304
338
374
412
454
470
5ro
572
631
673
714
761
807
853
9rl

224
239
245
267
296
328
361
398
412
452
508
560
597
633
675
716
753
804

r95
205
210
229

4
241
309
341
353
393
454
501
534
567
604
641
,,:

90

30. 9.70

30.9.7r

95

97

98
«,. 9.72
«). 9.73
§.6.71
30. 6.75
30. 0.76
30. 6.77
30. 6.78
30. 6.79
30. 6.80
«t 6.81

99
Fortstzung siehe Ortsklasse I

291
310
332
363
381

Fortstzung sieh€
Ortsklassg I

olhÖrung; .b 1.7.19& mtlällr Aloilgli.d.rurt. - 2l Ab 1.10.1969 w.glall d.r Ort.kl6$ lll.

244 6 Lohntarifvertrag fiir das Kraftfahrzeuggewerbe in Rheinland-Rheinhsssen

PI

Zeitlohnsätze ie Std

Oatrm für Jugondlidrd
untor 19
Jahßn
in%do

Vollarbeitarlohne§

I nkraft
dos

treten§

7.05 3r.12.66
4.68
4.69 30. 9.09

t.
1.

1.

t.
1.

l.
L
1.

1.

1.

1.

1.

1.
1.

1.

1.

1.

10.69
2.70

11.70
4.71

1 1.71
12.72
12.73

1.75
12.75

1.77
1.79
1.79
1.80
t.81

30. 9.70

30.9.71
§.11.72
«). r 1.73
30. l 1.74
«).1 1.75
31.12.78
31.12.77
31.12.78
31. r 2.79
31.1 2.80
3r.6.81

390
416
445
480
503
562
575
641
690
??6
840
887
948
005
006
r40
r96

65

85

90

248
2il
283
305
3r9
356
400
446
480
608
657
694
742
787
834
892
936

300
320
342
369
387
432
500
557
600
675
730
771
824
874
927
e91

't 040

281
299
320
345
362
404
450
501
540
641
694
732
783
830
881
941
987

für Arbeitnohmer der höchsten tarifmäßigen Alterstufe (über 20 Johre)

in O,tsklss I
in Lohngruppe

in Onsklas ll
in Lohngruppe

eßt'
malig

kündb8l

'6

K{2.-Medrsniker
urd Facharbeiier

mt VerEntwortung
und S€lbständigkeit
swi€ zurätzlichen,

besondsrcn
Fähigkeiton

Kfz.-Mechaniker
und FadrarbeitBr,

einf*he Factaöeiten
unter Aufsicht

.8b
2. Gerlleniahr

3

Nach
Einarbeitung

und eMoöenen
Kenntnissn

in Teilberoichen

2

Ohne
ein$hlägige
Kenntniss

Arbsiten,
die eine

F adrau sb i ldu ng
mit ab0eshlcsene.

G€ellenprütung us,
erfordern

ilr (E)

-48-
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2rl4 Straßsnfahaargbau

244 7 Lohmbkonm.n für drt Knftfahrzeughandw*k in dr Plrlz
Pf

Z!itlohnsätz. Std

Oatum
d€i

lnkraft.
tret€nl

für Jugsrdlicho
dsr Loh,l0rupp! I

in O.tsklass I

im Ahor von
l7 Jahr6n

290
305
332

Fortsuung sieh€
Ortsklas I

Lohngruppe lV (E)

146
153
167
205
286' 315

Fonstzung si6h€
Ortsklase I

für jugondlicho
ung€l€rnto
Arbeiter

(Hilfsöcit6rl
in Ortskla3to I

u ntar
'18 Jahrsn

359 227
Fortstzung siehe Ortsklsse I 236

' 242
263

Fort$tzung sishe
Lohngrupps I

r.r2.66
1. 8.68
1.4.69
1.4.70
1. 4.71
t. 1.72
1. 4.t3
1.4.74
1.1.75
1. 4.75
r.4.76
1.4.77
1.4.18
r.9.78
1.4.79
1. 4.80
1.4.81

31.3.67
29. 2.69
31.3.70

390
410
445
546
663
729
814
896
923
982

1ß5
1t@
1 149
I 173
1 223
1 307
1 375

33()
g7
376
462
561
617
689
758
781
831
876
93t
972
992

.1 035
| 106
1 104

300
315
342
420
510
561
626
689
7r0
755
796
846
884
902
941

1 005
1 058

31.3.72
31. 3.73
31. 3.74

31.3.75
31. 3.76
31. 3.77
31. 3.78

244
260
2?2
u7
449

't49
470
5t7
533
566
597
635
6«t
677
706
7g
794

31.3.79
31.3:80
31.3.81
31. 3.82

1) Ab l. 4. 1973 oh@ Albdeliad.runo, - 2) Ab l. 4. 1973 wag(lll dar t!.irlichan Bdtimmurt, wonach in dan Lohngrufn I und ll ia€ltt I lO * d., G.sganlohnat & a.hl.n rind.

244 8 Lohnwreilüarung fik das Kraftfahrzarghandwrk und {troöe und d6n K6ftfahrroughondol
in Baden-Wüttemberg (ohne Sülbedenl

Pf

Z€itlohnsäue ie Std

DEtum

lnkraft'
tr€t€ns

des

7.67 30. 9.67
8.68
4.69 31. 7.69
&69
1.70

1.11.70
1.2.72

31.7.70
31.10.7 r
31.12.72
31.12.73
31.7.74
31.12.76
31. 1.77
3r.1.78
31. 1.79
31. r.80
3r.1.81
3r. r.82

491
511
524
568
654
723
777
843
927

1 024
1 080
I 155
1 225
1 274
1 366
1 433

1.
't.

1.

l.
1.

1.1.73
r.1 r.73
1. 3.75
1.2.76
1.2.77
1. 2.74
1.2.79
1.2.80
1. 4.81

4;
473
508
556
612
676
713
762
808
843
901
945

3?1
334
343
37r
453
500
538
586
645
713
762
804
853
890
95r
998

378
393
4(xl
437
503
556
598
649
714
789
832
889
943
984
052
104

302
3r4
322
350
&2
445
478
526
575
640
675
722

I I Ab l. 2. 1978 enrlällt LohngrupF ,,Ungclem6 A.hit.r"

für Aöeitmhmrr dcr häcist n uritmößigen Attersstufo (übs 2t Jrhro) r,
in Or$klrss I
in Lohngruppc

in Ort*lss ll
in Lohngruppo

!rst.
mlie

kündb!r
zum:

vil

die nändig ArF6it-
nehm6r b€aufsichthen

G ruppenltihrer Ktr.- Madranikü
mit mohriähriFr
Berufsrfrhrurp

, und S.lbständigkrit

IV (E}

Klz.- Mmhaniker
mit abgaschlossnor

Go$ll€nprülung
Arbritnohm6r

ohn! einschlätigs
Konntniss

Fachausbildung
mit

rbg€schlo$enor
G€s6ll6nprüfung

für alle Arbcitmhm6r (ohnG Altsrqliederum)
in Ortsklasle I
in Lohngruppo

in Ortsklrso ll
in Lohngrupp€

0l3t-
rulig

kündbsr
zum:

m€isttrlich€s
Können,

Selbrtändigkeit
u5u

Gsellen
nach dom

l. G6ell€ni!hr

4a (E)7 I

Facharbciter
312

Angel€rnts Arbeiter
mil

Kenntnissn
und

G6shicklichk€it

mit ÜburE und
Erfahrung

I r)

Um6lünto Arb6itor
G.sllen
mch dam

4. G6ell6nirhr

-49-
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244 Straßenfahzeugbau

2tl4 9 Lohntarffvenrag für das Kraftfahrzeughandwerk und den Kraftfahrzeughandol in Bayorn

Pf

Zsitlohnsätze io Std

Drtum
d€i

lnkr8ft-
tretens

für iugendliche
Hilfsrbeiter

in Ortsklase I
unter

l8 Jahren

1.t0.67
1. 1.69
1. 4.69
1.1.70
1. 4.70
t.3.71
1.4.71
1. 4.72
l. 11.73

1.10.73
1.4.74
r. r 0.74
1.4.75
1. 4.7ts
1.4.77
1.4.78
1.4.79
r. 4.80
t. 4.8r

3r.12.68

31.3.70

3r.3.7r

4N
435
460
5(x)
540
580
605
655
714
737
8r9
854
911
962

1 027
1 088
1 143
1 221
r 280

350
365
390
425
460
500
520
560
610
630
700
730
779
822
878
930
977

1 044
1 095

300
315
330
360
390
425
440
44
488
504
560
584
623
658
702
744
782
835
880

95 90 245
. 260

275
300
330
365
380
420
4Tß
473
525
948
584
617
659
698
7«t
783
820

für Jugendliche
im Ahrr bis 18

Jahre
in % d6s

Vollarb!it6rlohnes

70

75

31. 3.72
31. 3.73

31.3.74

31.3.75
31. 3.76
3t.3.77
3r.3.78
31.3.79
31.3.80
3r. 3.81
31. 3.S2

31. 3.68

97

98

1l Nur ftr Hilftärb.ior. - 2) Ab l. 10. 1914 W.glsll d.r Orskld$ lll.

Datum
des

lnkraft.
tretans

2t[6 Schiffbau

246 1 Lohntarifvertrag für die Schiffswerften im Regierungsbezirk Aurich und Stadt Papenbury

PI

ZeitlohnsäEe io Std 1)

409
427
44
476
594
«t8
644
706
794
79t
797
851
896
959
007
050
122
177

290
§2
312
3:t7
421
452
456
500
555
560
564
603
635
679
713
744
795
834

307
320
gto
357
446
479
483
529
588
593
598
638
672
719
755
788
842
883

341
356
367
396
495
552
537
588
653
659
664
709
747
799
839
875
935
981

1.68
4.68
1.69
9.69

10.70
1.72

tz72
r.73
1.?4
4.74
7.74
1.75
4.t6
1.77
3.78
1.79
2.80
4.81

30. 9.70
g). 9.71

31.1?-72
31.12.73

31.12.74
31.12.75
31.12.76
31.12.77
31.12.78
31. r.80
31.1.81
31.1.82

Al!69lidrung.

tür Arboitnehrcr dor htichftGn tarifmäßigen Altersitute (über 18 Jahre) | I

in Ortsklass I
in Lohngruppe

in Ortiklsse 2l

I

zum:

arlt-
malig

kündbar

8

Arbeitnehmer,
die

Kfz - Handwerksr
ständig anleiten und

bEaufsichtigsn

6 {E)
Arb€itnehmer

mit abga$hlossener
Berulsusbildung

tm
Kraf tf ahrzeughsndw6rk
nach 3 Gehiltenjshren,
selbständiges Arb€iten

'|

Arb€itnehmer
ohne

Zweckausbildung
. (Hilfsarbeiter)

in % der Lohnsätze in Ortskla$e I

tür Arbeitn€hmsr dor höchst€n tsrifmäßigen Altersstute (übsr 2l Jahr€) 2)

in Lohngruppeerst.
malig

kündb.r
zum:

6

Hchqualifiziene
gslerntr Arbaiter

4 (E)

Gelern16 Arb€itsr
Facharb€iter

oingehender UntsNEisurE

2

Angelernte Arbeiter,
Arbeiten nach

I

Ungslornte Arb€it6r,
einfEche Arb€iten

nach kuzer Anweisung
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2tl8 Schiffrar
248 2 Lohnükomma für dh Mabllirdust?ie im Umerurosergebiot lhier: See, Fhß, l(isten- uld Bootserftenl

Pf

Zoitlohnsätze je Std

Datum
d6

lnk,aft-
tretem

4.76
1.77
3.78
1.79
2.80
4.8r

Datum
d6

lnkraft'
trstens

für Jugerdlicho
(ohne gelernte Aögilerl

untg, 18 Jahren
in%d6

Vollarboiterlohn6

l.
t.
l.
1.

1.
't.
't.
't.

1.

1.

1.

1.

1.

1.

l.

72

87,5

330
343
354
3E:t
428
461
500
555
603
635
679
713
744
795
834

358
372
383
414
464
499
54r
601
652
687
735
772
805
860
903

388
4U
416
450
504
il2
588
653
709
747
799
839
875
935
981

1.67
4.68
1.69
9.69

10.70
1.72
1.73
1.7 4
1.75

30. 6.67

a). 9.70
30.9.7t
31.12.72
31.12.73
31.12.74
31.12.75
31.12.76
31.12.77
31.12.78
31. r.80
31.1.E1
31.1.82

3r. 8.67

31.1Zdt

252 Feinmechanik und Optik

252 1 Lohnabkommen fü dat Orthofrärlierrechanike. und Bandagistonherdwek im Bundqebi€t'l und Berlin (West)

Pf

Zeitlohniätze ie Std

1.'1.66
1.8.68
t.1.69
1. 1.70
1. 1.71
1. 1.72
1. 3,73
1.3.74
1. 3.75
t. 3.76
1. 3.17
1. 3.78
t.3.79
1. 4.80

450

'188
512
588
676
730
799
903
966

I 016
1 086
I t40
1 r90
1 2?1

383
415
436
512
589
636
695
785
840
884
945
992

I 035
1 105

288
351
36'
423
485
524
575
650
6S6
732
783
822
857
915

o. 9.70
31.12.71
28. 2.73
28- 2-74
2& 275
29. 2.76
28. 277
2g 2.75
28. 279
31. 3.80
3r. 3.81

35r
3S
410
470
541
584
639
722
773
813
869
912
951

1 016

z. Zt. tarifloser Zustand

Fortsstzung siehe Ortsklase S/A

für iugrndliche
ungplrmo Arb€itcl

in Ortskla$ S/A
unter 18 Jahren 2)

2W
277
291
334
384
415
ß2*:

'l Bi! 2& 2. 1974 ohno g6y.rn.

ll Lohngrupr I ohno Ak.ragli.darung, bhngrupr ll ühr 22 Johrc. - 2) Ab 1. 3 1975 6ntl8ll6n ung€lo.nro Arb€itar

für Arbeitmhms ds höchsts taritmäßig€n Alteßtufe (über 19 Jrhre)

in Lohngruppeerst-
mlig

kündbor
zum: 3 (E)

Gelernte Arboite.

I

Ungelsnte Arbeitrr

2

Angelerntc A.beiter

Altssnuf€ (üb6 20 Jahrs) t)für Arb€hnshmr ds hächd€n

in Ortsklas Bin Onsklass S/A
in Lohngruppo

Nähtrinn€n
üb6r 20 Jshrs

in % dd Lohnrätzo
in Ortskls6i€ S/A

sst-
mlig

kündbar
zum:

| (E)

Facharbriter
im 4. G8sellenjstr

Angel6nte
Arb€it6

Nähdinneil mit
Anprobetätigkeit

üb€r 20 Jahre
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258 HernollurE uon Musikirl3üumsmen, Sportge"ttm, Spiel- und Schmud<mren

258 1 Lohntsrifvertrag für die Schmudr- und illetlllwügnindustrie im Krois BiikenfeH

Pf

Zoitlohnsätze std

Drtu m
d€s

lnkraft-
tretens

l. 1.68
r. 8.68
1.1.69
r. 6.69
r.1 r.69
1.1 r.70
1.2.72
1. 2.73
1. il.73
1. 2.74
t-12.74
t.2.75
1.2.76
1. 1.77
1. 1-78
1. 1.79
'r. 2.80
1. 4.81

31.1 2.69
31. 1 0.70
31.1 0.7 1

3r. 1.73
31. 1.74
31.1.74

12.77
12.78

1.80
1.81

31 . I 2.68

371
385
397
4ff)
458
557
605
679
697
774
788
85r
896
959

r 007
1 050
1 122
1 177

340
353
364
375
420
510
554
623
639
7r0
723
780
822
879
923
963

I 029
r 079

1.75
1.76

12.7e

224
23rit
240
247
277
348
393
447
459
516
526
567
598
639
671
700
748
785

278
289
298
307
344
418
469
5ß
540
600
61r
659
695
743
780
814
870
912

309
321
33r
341
382
464
504
566
581
645
657
7@
747
799
839
875
935
981

247
257
265
273
306
371
413
467
479
532
542
585
616
659
692
722
771
809

224
2«!
2&
247
277
336
378
430
442
5ß
512
at:

für Jugendliche
im Alt6r unter

1 I Jshron
in%d6

Vollarboitorlohnes

75

für
Jugondliche
im Alter von
l7 und 18

Jrhren
in % des

Voll'
arbeiter'
lohnes 1 )

85

31

3l
3t
31

31

31

3t

l) Ab 1.4. 1975srfällt di. Lohnerupr I

Ootum
d6

I nkraft-
taetens

258 2 Lohnabkommen für die Schmucj<-, Edelmetall- und Uhrenindustrie in Baden - Wümembery

Pf

je

709
789
803
858
904
966

1 014
r 058
1 t30

1.r 0.67
1. 5.68
r.2.69
1.1 1.69
1 . 1.70
1 .r 0.70
1. 1.71
1- 1.72
l. 9.73
1.4.74
1. 3.75
1. 4.75
1. ?.76
1.4.77
1. 5.78
1. 4.79
1. 5.80

31.12.70
31.12.71
31.3.73
sl.3.74 791

88t
997
958

I 010
r 080
1 134
't 183
1 263

3!6
3@

270
241
3@
s24
321
333
375
4U
44
497
il2
579
610
652
685
714
763

288
2W
320
346
349
355
400
430
463
522
ilz
579
610
652
685
714
763

306
318
340
367
371
37?
425
457
504
566
583
423
857
702
73t
769
821

324
337
360
389
392
400
450
4U
527
59r
m3
il4
6./9
726
762
795
849

306
318
340
367
371
377
425
457
586
653
664
709
747
799
839
875
935

668
744
75?
808
8s2
91r
957
998

1 066

Fonsetzung sieho
Onsklass A

3r.3.75
31. 3.76
31. 3.77
3r.3.78
3t.3.79
30. 4.80
30. 4.8r

für Arb€itnehm€r dor htishston Ahü3nufe (übor 19 Jahro)

in Lohngruppe

e.st.
mlig

kündba,
zum:

I

Besnde15
shwi€rig€

Facharbeiten

7

Schwisrige
Facharbeiten

6 (E)

Fecharbeiten
(abg€schlosssne

Lehr€)
usw

5

Sp€zialarbeiten,
die eine

Ausbildung
in oinsm

Anlernb€ruf
erfordern

körporlicher
Bsl6tung

3

Eintacho Arboitcn,
Zwckausbildung

oder mit
besnd€ror

2

Einfsche Arb€iton,
ohns Ausbildung

und ohns
vorherige

Arb€it3konntnis

1t)

Einfache Arb€iten
ohno vorherige
Arb€itskenntni3

8u5zuführen

für Arbeitnehmer d€r höchsten taritmäßigen Altersstule (üb{ 2l Jahro}

in Ortrklas A
in Lohngruppe

in Orttkl.u B
in Lohngrupp€

erst-
malig

kündbar
zum:

12

F*haöeiter
mit

Dispositions-
vermögen

10

Frcharbeiter
mit

SpoziEl-
könnEn

usw.

9
Feharbeiter

mit
mEhrjähriger

Berufser-
fahrung

7 (Et

Facharbeiter
mit

BErufs.
lehre

5

Arbeiter
mit einer

Anlernzeit
von 10 - 12

Wochon

4
Arb€iter

mit gewilsen
Sach- und
Arbeits-

kenntnissen
und

übung
usw.

2

Arbsiten
mch kurzü
Anweisung

Aöeiten
nsh kurzrr
Anweisung

u3w.

Gelsrnte
für shwi€rigo

Arbeitsn

tl Ab t.4. 1973ohn. Ak.ßglidrung
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des
Datum

lnkraft.
tretent

260 S{e: und Holzb6rboitun$werke

260 1 Lohmarifvertrag für die Sägeindu3üie in Niedersachren

Pf

Zeitlohnsätze je Std

97,5

98
99

Fonsüung siehe
O.tsklas I

260 2 Lohmarifyortrag fü die HolzbearbeiturB (hier: Sägeindustriel in Nordrhein. Westfalen

Pf

Zeitlohnsätze je Std

für Jug€ndliche
im Alter unter

'18 Jahreo
in % des

Vollarbeiler lohnes

r.1 0.67
r. 4.68
1.1 0.68
r. 4.69
1.8.69
r.1 1.69
1.4-70
r.3.71
1. 971
1.3.72
1. 3.73
1.3.74
1.10.74
1.3.75
r. 3.76
1. 3.77
r.3.78
1.12.74
1. 3.79
1.12.79
1. 3.80
r.1 2.80
r.3.8r
1. r 2.81

31.3.69

31. 3.70

97,5

280
284
290
315
319
335
354
391
402
439
496
550
564
609
653
695
i2e
740
778
7U
836
846
482.
896

320
325
331
347
351
369
390
4:lo
442
ß2
525
582
597
637
675
719
754
766
809
816
875
885
923
937

342
347
353
370
375
394
416
460
472
5Gt
554
6r5
630
673
7r3
759
796
8@
851
858
918
929
971
987

364
369
376
3g
399
419
443
489
fi2
535
583
ill
663
708
750
799
838
85t
894
901
961
972

r 014
1 030

N. 2.72
24. 2.73
28, 2.74

2€, 2.75
N. 276
28. 2.77
28. 2.78

95
95,5

96,5

65

75

8o

I ) Ab l. l. 1970 Wqfall d.r OrBkl@ lll.

Datum
des

lnkrsft.
treten!

24. 2.79

29. 2.80

N.2.81

28. 2.52

29. 2.12
28. 2.73
28. 2.74
8. 2.75

für Jug€ndlichc
(ohne Feh6ö6iter)

im Alter
bis 18 Jahre

in % des
Vollarbeiterlohnss

801.4.69
r. &69
1.10.69
1. 4.70
1.12.70
t. 3.71
r.9.71
1.3.72
1.3.73
1. 3.74
t. 3.75
1.12.75
l.3.76
1.1 0.76
t. 3.77
1.3.78
l. I 1.78
1. 3.79
1.12.79
r. 3.80
r.1 2.80
1.3.8t
t.'t2.81

398
403
423
443
454
489
50r
536
542
651
689
701
739
746
7g
833
846
889
898
958
969

t 011
t o27

354
359
376
394
409
440
451
482
524
586
620
631
665
671
715
750
161
800
808
862
472
910
924

374
379
398
416
431
465
476
509
553
618
655
666
702
709
754
79r
804
845
8s3
9r0
921
960
976

3r8
322
338
354
363
30r
trcl
4ß
466
534
565
575
636
il2
683
716
72ß
765
772
8«'
843
880
893

97

98
99

Fonetzung siehe
Oniklas$ I

29. 2.76

28. 2.17
2ß. 2.7A

24. 2.79

29. 2.AO

24. 2.At

fü, Arbeitnehffi de, höchsten tarifmäßigen Alterssrure (ibo 18 Jahre)

in Ortsklas I

in Lohn$uppe
in Ortsklass l)

erSt-
mlig

kündbar
zum:

| (E)

Facharbeiter nach l/4 iähriger
slb$ändigcr

Tärigkeit

3

Arbeitcn
nach kurzor
Ei nwoisung

4

Arb€itnehrer
für körperlich

leichts Arbeiten

in % der Lohnsärze
der Ortsklasse I

fü. Arbsitrchmer dsr höchsten taritmäßigon Alte6stute (über 18 Jahre)

in Ortsklas I
in Lohngruppe in OrßklEs* ll

erst.
malig

kürdbEr
zum:

| (E)

Facharbeiter

I

Angelornte
Arbsitor Hiltsarbeiter

IV

Hilhkräfte
für körp6lich

leichte Arbciten
einfrcher An

in%
der Lohniätze
inOtuklre |

28. 2.82
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Datum
de

lnkraft-
tretens

1.3.69
1.7.69
t.1 1.69
r.3.70
1.12.70
1.3"71
1.8.71
1. t?2
1.3.73
1.3.74
1.9.74
r. 3.75
1. r.76
1.3.76
1.3.77
r.3.78
1.10.78
1. 3.79
1.12.79'r.3.80
1.1 2.80
1.3.81
1. r 1.81

Datum
dei

I nkraft-
tretEns

28. 2.71

29. 2.72
24. 2.73
28. 2.74

28. 2.79

29. 2.80

24. 2.81

28. 2.82

25. 2.79

29. 2.80

28. 2.81

28. 2.82

28. 2.69

31. 3.70

28. 2.71

28. 2.75
29. 2.76
28. 2.77
28. Z7A

für Jugendliche
im Alter von
16 und 17

Jahren
in % d8s

Vol larbeiterlohnes

für Jugendliche
im Alter von

17 Jahßn
in % dos

Vollarbeiterlohnes

70

70

80

390
395
414
434
445
480
491
526
574
641
6s5
700
705
746

321
325
341
358
Jbb
394
408
431
468
550
563
601
60r
636
677
706
720
754
762
813
424
858
871

353
357
375
393
403
4U
444
474
515
569
583
622
622
6s8
701
730
745
781
789
842
853
888
902

369
374
392
411
421
454
Ail
496
538
595
609
650
650
688
733
764
t7s
816
825
880
89r
928
943

385
390
409
429
MO
473
484
517
562
621
636
679
679
718
765
?97
8r3
852
861
9r9
930
969
984

401
406
126
447
458
493
504
539
585
647
662
707
707
744
797
Silo
447
887
897
957
969
@9
o25

28. 2.75

29. 2.76
28. 2.77
28. 2.78

260 §;:ige und Holzbearbeitungsayerke

260 3 Lohntarifvütrag für die Sägeindustrie in Hossen

Pf

Zcitlohnsätz8 je Std

Fortstzun0 siehe Ortsklas I

260 4 Lohmarifvertrag für die Sägeindustrio und verwandte Betriebe ih Rheinland - Pfalz *)

Pf-

Zeitlohnsätze je Std

346
352
357
375
379
399
418
429

Fortsetzung siehs Ortsklass I

r.10.67
1. 4.68
r.9.68
r. 3.69
1. 7.69
1.1 r.69
1.4.70
1.12.70
1.3.71
1. 7.71
1.3.72
1.3.73
1. 3.74

3.77
3.74

10.78
3.79

12.79
3.80

1 1.80
3.81
1,82

260
264
268
2SO
293
308
323
332
367
375
401
442
514
527
563
.T

270
275
278
310
313
329
345
354
382
390
417
64
514
527
563
596
667
697
711
752
763
814
824
858
873

298
303
307
333
336
353
3?1
380
415
424
453
493
552
566
605
640
699
730
144
779
790
8/ß
853
888
904

318
324
324
356
360
378
397
407
439
4ß
479
522
583
598
639
676
738
772
787
823
835
891
9r1
948
965

346
352
357
387
391
411
431
442
477
447
521
567
627
643
687
727
794
830
846
885
898
958
969
009
o27

336
g2
u7
365
371
390
409
424

463
4'12
s06
556
621
636

75
29.
28.
28.

73
14

2.

2.
2.

9.74
3.75
3.76

1.
1.

l.
1.
t.
1.

1.
l.
L
1.

1.
't.

'l Vor &m l. 3. 1971 ih Rheinland-Rh6inh.s$n.
1,Ab 1.3. 1969 Noubiidung dar Orlsklass I Eu5 Ortskl$s ll fÜrdirStädt. Meinz und Kobbnz;ab 1.3. l97l WsgIalld.rOrßkle.stfl. -2lAb 1.3.1977€ntfäIt LohngruppaV.

für Arb€itnshmer der h,ächsten tarilmäßigen Alte.srtute (über l9 Jahre)

in Onsklasse I

in Lohngruppe
in Ortsklas* ll
in Lohngrupp6erst-

malig
kündbar

zum: 1 (E)

Frcharbeiter

2

Oualifizierte
angelsrnte
Arbeiter

3

Angelernte
Arbeiter

4

Ung€lernte
Arbeiter

5

Leichte
Arbeiten

1

Facharbeiler

für Arbeitnshm€r

inOnsklassel ll
in Lohngruppo

in Ortsklasse 1 )

lterst-
malig

kündbar
zum: | (E)

Facharbeiten Angele.nte
Arbeiten Hilharbeiten Leichte

Arboiten

v2l
FurnieMerke:

leichte, einrrche
Arbeiten

Feharbeiten
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260 Säg+ urd Holzbeaöeitr.rngnverke

260 5 Lohntarifyertrag für dio Sägeindurtrio in Baden - Württembeq

Pf

Zeitlohn!ätze je Std

r0.67
4.68
8.68
5.69

r r.69
5.70

12.70
3.71
&7r
3.72
3.73
3.74

10.74
3.75

12.75
4.76
3.77
3.78

11-78
3.79

12.79
3.80

1 2.80
3.81
1.82

Datum
des

lnkraft.
trstens

Datum
d6s

I nk rsft-
treteni

30. 4.69
31.5.70

29. 2.76
28. 2.77
28. 2.78

397
404
411
435
457
479
49t
526
537
572
622
650
674
709
724
767
816
851
866
911
916
976
987

1 028
1 044

28. 2.71

29. 2.72
ß.2.73
24. 2.74

N. 2.75

317
323
329
348
366
383
393
421
/Hl0
458
498
553
573
603
615
667
710
740
753
793
797
859
869
905
919

357
364
370
392
41r
431
442
474
ß4
515
560
585
607
638
652
690
734
766
779
820
824
878
888
925
940

378
384
390
4r3
4U
455
466
499
510
543
591
618
640
674
688
729
776
8G
823
865
870
927
938
977
992

372 360
378 367
384 372
407 395
427 414
/148 435
459 445
494 ß4
505 495
540 530
590 585

Fortsgtzung si€he OrtsklEsse S

678
707
722
765
755
8t1
848
860
91'1
927
965
979

fijr Jugendliche
(ohne Lohngruppo l)

im Alter unter
l8 Jahren
in % des

Vollarbeiterlohnes

80

lür Jugendliche
im Alter
unter 18
Jahren
in%d6

Vollarbeiterlohnei

80

29. 2.79

29. 2.80

8. 2.81

24. 2.92

260 6 Lohmarffvütr8g fü §üigeweke, Holzhsndlungon und angoschlossone Betriebe in Bayern

Pf

Zeitlohnsätze je Std

l. 5.70
l. l.7 l
1. 4.71
1. t0.7 1

1. 4.72
1.10.72
1. 4.73
1. r 0.73
1.4.74
1.10.74
1. 4.75
1.1 0.75
1.4.76
1.10.76
1. 4.77
1. 3.78
1.9.78
r. 3.79
1.12.79
t. 3.80
r. r 2.80
r.3.81
1.12.81

3l 3.71

31.3.72

31. 3.73

31. t7A

3r. 3.75

3r. 3.76

31. 3.77
28, 2.78

2a. 2.79

28. 2.80

5r0
525
557
578
605
616
660
675
144
157
788
800
834
853
902
937
956
999

r 0r2
1 078
r 090
1 134
r r50

385
396
420
436
457
465
498
5r0
561
571
594
603
652
667
705
733
747
78r
791
843
452
887
899

418
429
455
473
495
504
540
553
608
619
644
654
642
698
734
767
792
417
828
882
892
924
941

-55-

441
453
tl81
499
523
532
570
583
642
654
@0
691
7m
736
779
809
426
863
474
931
94t
979
993

464
477
506
525
550
560
6@
6t4
676
688
716
727
758
775
820
952
869
908
920
980
991

r 031
1 045

423
435
466
483
506
5r6
554
567
626
637
666

412
425
455
473
497
506
544
558
618
634
664

28. 2.A1

28. 2.82

tür Arbeitnehrer dsr l6chstsn tarilmäßigon Alrsßstufe (üb6r lSJahre)

in Ortsklasr€ S
in Lohngrupp€

in Ortskl8sse

in Lohngruppe

I

| (E)

Selbständi96
Arbeiten an
Gattersgen

il

Alle sonstigen
Arbeiten sn
Machinen

lil

Alle sonstigen
Arbeiten

Besonders leichte
und Bintrchc
Hillsarbeiten

in Sägilcrk-en
mit angeschl.
Kislen. oder

Parketttebrik

Selbständig€s Arbeiten
an Gattersägen

r(E)
e6l.
malig

kündba r
zum:

del

in OnsklasE S
io Lohngruppe

in Ortsklasse 1)

in Lohngruppe

I il

t.(E)

Selbständige
A,boiter an
Gsttersägen

usw.

Helfer sn
Gattersä9e n,

VorlEde.,
Fuhrleute

größeren
Anforderungen

Arbeiten mit

an körperlicho
Bel6stung€n

ohne bssond6r!
Anlernung, Ubung

und
Kenntnisse

tv

Körporlich
leichte

Arb€iten
Holfsr En Gstlersägen,

Verlader, Fuhrleute usw.

s6t-
malig

kündbEr
zum

s

SägetrchEöeiter
u3w.

1) Ab 1. 10. l975Wogdsll &r Ortskls.3. ll.

l.
t,
t.
't.

1.

t.
1.
t.
't.

l.
1.

1.
't.
l.
t.
1.

1.

1.

l.
't.

1.

1.

1.

1.
1

I



261 Holzveraöeitung

261 1 Lohnorifvertrag für die holz- und kunststoffvüarbeitcrde lndustrie in Schlecwig - Holnein

Pf

Zoit16hßätz3 Std I

r. 4.67.
1. 2.ffi
t. 7.68
r.1.69
r.8.69
1.1.70
t. 1.71
1.8.71
i. 1.72
r. r.73
1.4.73
1. 1.74
1. 1.75
1. 2.?6
t. 1.77
1.1.78
1. 2.19
1. 1.80
1. 1.81
1. 7.81

Datum
ds

lnkraft'
tretens

Datum
des

lnkraft.
treten§

31. r 2.68

393
399
405
417
430
473
5r3
531
568
616
616
683
731
777
s26
876
926
992

1047
r 051

96
97

96295
299
304
313
323
355
395
/ro9
437
493
493
560
599
645
694
736
774
838
890
893

314
319
324
334
u4
378
416
430
460
5t1
5t1
581
621
660
702
745
787
848
895
899

342
347
352
363
374
412
446
462
494
536
536
608
651
692
735
780
824
883
932
935

362
367
373
384
396
435
472
489
523
567
567
635
680
723
768
815
870
932
984
988

98
99

Fortstzung 3iEhc
Ortskl8s I

für Jugendlicho
umg

18 Jahren
in % d6s

Vollarbsitsrlohnas
dcr Lohngruppen

IIbLV

75

für Jugendlich.
dil Lohngruppen I -3

im Altar unt€r
18 J€hren
in%ds

Vollaöeiterlohmi

95

31.1 2.69
31.12.70

31.12.71
31.12.72

31.12.73
31.12.7 4
31.12.75
31.12.76
31.12.77
31.12.74
31.1 2.79
31.12.80

31. t 2.81

für Ki.r.nfsbrik.n. - 2) Ab l. L 1970 Wbolall &r Oir.kl6$ I I l.

251 2 Lohnyereinberung für die holz- und kurßtstoffverarbeitende lndustrie in Hamburg

Pf

Zeitlohnsätze js Std

1. 1.68
r. 4.68
r.1(}68
1. 4.69
r. r0.69
1.1 0.70
1- 4.71
1.'t 0.71
1.10.72
t.lo73
1.10.74
1.1 0.75
1. I 0.76
1.10-77
r. I 0.78
1.1 0.79
1.',12.?9
1.r 0.80

30. 9.68

30. 9.69

513
520
534
548
595
643
660
7t3
771
870
948

r 005
1 068
1 134
I 194
1 267
t 275
1 369

489
495
509
522
567
612
629
679
7?4
829
903
957

1 017
1 080
1 137
1 207
1 214
1 304

450
455
468
480
522
563
579
625
675
763
840
890
946

t 004
r 057
1 123
1 129
1 213

60

70

357
361
372
381
431
490
503
516
558
630
740
785
834
886
932
990
995
069

425
431
443
4*
493
532
547
591
639
721
795
u2
895
950

I 001
1 062
1 068
1 148

30.9.7r
30.9.7r
30. 9.73
30. 9.74
30. 9.75
30. 9.76
3(I 9.77
30.9.78
30. 9.79

Altdsstuto (übtr 19 Jahre)
2tin Ortsklssse,'lin Ortsklasse I

in Lohngrupps

Arb€iten,
dis in der R6gel
cine Anlernur{

rcrausotzon

Einfrch€ Arbeitsn
ohns b€sndse

Ausbildung

keine besndere körp6rlicho Belastung

IV

in % dü Lohnrätzo
dü Onsklss I

crst-
malig

kündbar
zum:

| (E)

Facharbeit6

ll

Arb€iten,
dio eine

mind6tsns
3-mmtige
Anltrnzeit

vorauss€tzen
usw.

It

Einfache Arb€iten
nch kurz6
Einrcisung

uw.

für Arbeitnehmer der tarilmdßigen Altersstuto {über 20 Jahre)

in Lohngruppe

Fehsrbeiten,
die vielsitige

Handlenigksiten
und umfas*nde
Berufskenntnisse

erfordern

4 (E)

Arbeitsn,
die in der Regel
einc mind6teß

l2 monatig€
Anlernzeit

vorauss€tzen

3

Einfache Arbeiten, die ohn€ vorhErig€
A.boitskenntnise auigetührt

ohnG besondero
körperlich.

Beampruchung
( Einstellung!lohn)

1

größere
Anforderung€n
an körperliche

Kräfte

erst-
malig

kündbar
zum:

Spezirlkräfte
(Anshläger usw.l

5

30. s.80
30. 9.81
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261 HolwerarbeiturB

261 3 lohntrrifvorürg ftir die hoh- und kur§tJtoffvsa]bdtarde lnduttrie in Nbderodtsen

Pf

Zsitlohniäue iE Std

Datum
des

lnkraft-
trgten§

r.1.69
r. 8.69
r. r.70
1. &70
1.1.71
1_ 8.71
1. 1.72
1. r.73
r.10.73
1. 1.74
r. 1.75
1.1.76
1. 1.77
1. 7.77
1.1.78
1.7.78
1. 1.79
t. 7.79
1.1.80
1. 7.80
1. 1.81
1.9.E1

31.r2.69

31.12.70

31.12.71
31.12.72

31.12.73
31.12.74
31.12.75
31.12.76

31.12.77

31.12.78

31.12.79

31.1 2.80

31.1 2.8t

990
w2

1 052
1 050
I 112
r 116
1 188
r a)0
1 267
I 271

?16
428
463
473
513
53r
568
616
6r6
683
7«t
777
825
427
877
880
gzt
930
990

rom
1 056
r(E9

I ) Dic hic. lngafühncn Lohaaea arma8igan lidr für di. Holrpi.lwanindutria, dia SliaF. RurüEtF und SpslanlndutEi. I

1.1.1975 um 2 %, ob 1.1,1976 um I *, .b 1,t.1977 rntföllr di. Ermaßiruttg. - 2) Lohne.uf lO ohn. Alt.rtglHlrung

für
Jugcnd lich6

im Altel
unter

1 8 Jahron
in % dss

Vollarb6itor-
lohnes

70

98
99

Fortstzung si€he Ortsklass I

80

swh di. Holmnindu.tri. um 5%,.b 1.1.1973 qm a%, €b l.l.tg7il um 396,.b
- 3) Ab l.l.l9r0 tiY.eillll d.r Orlkl.s lll.

96

91

97316
325
352
359
395
tto9
437
ß7
ß7
660
601
053
701
700
745
74
788
791
412
860
898
9(n

329
338
370
378
416
llix)
460
5lr
511
581
623
660
710
711
7oEl

766
8(xr
m9
87r
880
s29
932

358
368
398
407
446
462
494
542
542
608
652
692
7g
736
781
783
834
837
891
900
950
953

383
394
426
/ll§
472
489
523
567
567
635
682
723
767
777
824
827
881
884
941
950

1(x)3
r 006

,l55

168
224
232
298
302
386
rrco
178
4&t

261 4 Loh,rErifirütr{ für die tplz- urd kunfffuerrboitorde lrdultrie in ]{odrhein (Roe.-Bairkc lrütüldorf und Kölnl 'l
Pf

Zritbhn$tzr std

Datum
dG

I nkroft.
tr6t6G

tür Jugprdlich.
dü lohngrupe.n

I urd lll
im Altar von
l7 &]Ion
in %d6

Volllrbrlt€rlohm.

1. 9.68
r. x69
1.10.69
1.10.70
1_ 2.71
1. 1.72
r. r.73
1. 1.74
1.8.74
1.10.74
1. r.75
1.1.76
1. 1.77
1.5.77
1.7.77
1. r.78
1.7.78
1. 9.78
1. 2.79
r.5.79
1.6.79
r.1.80
1. r.8r

31.12.77

31.12.78

424
435
475
515
530
567
615
683
683
68:t
730
174
823
824
424
472
877
877
925
928
928
995

1(E2

30. 9.69
30. 9.70

30. 9.71
31.12.72
31.12.73

31.12.74
31.12.75
31.12.76

92
«l1
361
@2
413
142
452
560
500
560
599
42
683
683
652
732
737
737
777
780
780
846
894

369
378
418
453
466
499
541
608
66
@8
650
689
732
733
733
776
781
781
823
826
835
896
g7

3il9
348
385
427
440
471
510
581
581
581
621
658
7@
709
709
759
763
763
805
807
817
876
926

3rx)
/t00
442
479
493
527
572
635
ü2
u2
686
725
774
775
775
820
824
833
879
82
aa2
946
999

417
424
67
510
525
562
612
680
680

Forts6tzung si€he
Onsklass I

g2

72
74

85

31.12.79
3r.1 2.80
31. r 2.81

für Aö6itmhm6 dGr hächstm taritmäßi{pn Altcßtufe (übcr t8 Jrhre) 2)

in Ortsklase 3)

', 1ilr
in On3llss I
in LohrEruppe

in * der Lohnsätze
der Ortskl6s* I

7

Eetriebs-
handwErk€r

aller Art

5 (E)

Borulg
susbildung,

F adr arb€ itsr

4

Arboitan mit
Fadr- und
M!t!rirl-

kEnntnissn,
größsro

Ein$Ebrrk€it
Uil.

Arbeitsn mit

3

mäßi96m
Schwierig.
keitSrad

2

Einfshe
Arb€itEn,
gerir4e

F*h. urd
Material-

konntnis

Einfehe
Aö.iton,

koinG
Fach- und
Matorial-

kGnntnis

erst.
mslig

kündbar
zum:

t0

Vorarb€it6r

inOrt*hs I
in tohneruppr

in Ortd(bs I I
in Lohmrupp!

di. villrhigD
Hrndfcrtigkoitan

V (E}

Frchrbdtcn,

und umfrsndc
Ben fskanntniasa

ifordün

crst-
mlig

kündbsr
zum: dio vi.l$hiOe

H!ndfrrtiekait6n

v (E)

Feh.rbcit!n,

und umfr§ando
Bmfi(onntnis

arfordün

rvl,,
Arb.it n, dic in d.r R.g.l rim

emmtha Anlamung rcraurtrtzrn
b€nimmta
Frthksh.n

urd K.nntnba
übü Wbrkioff.

urd
Brtr iGb.mittal

oh]t baErdrc
k&C..lich.
B.bstungon

Eintstr &b.it.n
mch kuraü EiMlsr|e

größrc
Anlordüurrgan
an körp.rlictr

8!Lnurtr

.l

olril körpqlicho
E.bnurE

') Vor d.m 1.10.1969 ohnc kumtrtofto rarbaitanda lndu.tria.

-57-
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Darum
des

lnkraft-
treten§

261 Holzverarbeitung

261 5 Lolmtafel für die holzveraöeitende lndustrie, Möelindüstrie urd das Serienmöbelhandwerk in tllestfahn - Lippe

PI

Zeitlohnrätze je Std.

428 426
428 427

428
467
51t
521
558
606
609
676
679

Fon$tzung sieho Ortsklas I

36r
375
395
404
424

447
490
496
533
581
590
662
672
720
727

für Jug€ndliche
in dEn

Lohngruppen
ll, lV und V

im Altq
unter I I Jahron

in % des
Vollarbeiterlohn€s

für Jugondlich6
im Alter untEr

18 Jshrsn
if, % dss

Vollarbeiter-
lohnos

70

80

r. r.69
r.4.69
1.9.69
1. r.70
1. 1.71
1.8.71
1. 1.72
1. 1.73
1. 7.73
1. 1.74
1.4.74
r.1.75
1.9.75
r. 1.76
1. 1.77
1.7.77
1.1.78
1.7.78
t. 9.78
1. 1.79
1.9.79
r. 1.80
r. 8.80
1. 1.81

Dalum
d6

lnkrafr-
tretens

l. 2.6a
1.9.68
L 1.69
1.r0.69
1.12.69
1. 3.70
't.3.71
1.12.71
1. 3.72
1. 3.73
1.12.73
l. 3.74
r. l 0.74
1.3.75
1.1 1.75
t.3.76
1. 3.77
1.2.78
1.2.79
1.9.79
r.2.80
r. r 1.80
1. 2.81

31.r2.69
31.12.70

31.12.71
31.12-12

31.12.73

31.12.74

31.12.75
31.12.76

31.12.77

33r
331
331
362
416
424
459
499
499
567
567
598
608
653
693
701
741
745
745
785
788
839
84a
898

384
384
384
419
458
466
505
548
548
608
608
642
652
692
7U
7g
776
781
78r
831
834
888
898
951

353
353
353
386
432
440
476
517
517
581
581
613
623
660
710
710
759
763
763
812
8r6
869
878
930

405
tm5
405
443
ß4
493
533
579
579
642
642
678
689
730
776
776
820
824
8.33
877
881
938
948
004

436
436
436
476
520
530
567
616
616
68il
683
721
733
777
825
825
872
877
877
923
927
987
.998
057

73

76

85

31.12.78

31.1 2.79

31.1 2.80
31.12.8'l

I I Ab 1. 9. 1969 W€elsll d.r OrBkle ll I

31.r2.68

29. 2.70

ß. 2.71

261 6 Lohntarifvertrag für die Holzirdustrie und Kunststoffvearboitung in Hessenr)

Pf

Zeitlohnsätze std

377
391
41'l
421
441
46',|

505
513
549
598
66
675
683
726
7«l
777
826
477
923
927
947
998

I 054

366
380
399
408
424

279
249
304
312
326
350
384
390
439
478
486
540
546
581
586
637
694
745
785
788
839
ö48
896

294
305
321
328
u4
364
399
405
467
5@
517
574
58r
617
623
660
702
?45
785
788
s39
848
896

324
340
358
366
384
@1
439
4/tG
494
538
547
608
615
653
660
699
?43
789
831
834
888
898
949

g7
360
378
387
406
424
465
472
522
568
578
64r
649
690
696
7§
785
833
877
q8t
938
948

r 001

29. 2.72
28. 2.73

n.2.74

28. 2.75

686
74
760
444
854
908
9r6
971

r0«l
i oso
1 154
1 159
I 234
12ß
1 318

n. 2.76
24. 2.77
31. r.78
31. r.79

31. r.80

31. 1.8r
31.1.82

lür Arboitmhmer d6r höchsten Alterstufe (über 18 Jahre)

in Ortsklasse I
in Lohngruppe

in Ortsklase t )

ilil/M
in Lohngruppe

I

zum:

er§t.
molig

kindbar
V (EI

Facharbeiten,
dio viglseitig€

Handf€rtigkciten
und umfas$nde
Be.ulskenotniss

erfddern

6-momrige | 3-monatige
Anlernzeit vbraussetzen

bestimmre I

Fertiokeiten und I onn9
. I DesmdereKenntilte I :.

übcr werkstoffo I xorPerlrche
I öetä$uno6nus. l-

IV Iilr l r

Einfache Arbeibn
nach kurzer Einreisung

größ€re
Antorderungsn
an körperliche,

Belastung

körperliche
Belastung

ohne

Facharbeit€n,
dio visl$itige Handfertiokeiten

und umfassende
Berutskenntniss ertordern

V IEI

für Arbeirnehmer der höchsten Altersstute (über 20 Jahre)

in Onsklase I
in Lohngruppe

in OrtsklEsse 1)

lru
in Lohng.uppeeast.

mslig
kündbsr

zum:

7

Hochwertige
Fscharboiten

5 {E)
Arb€iten,

di6 Berufs-
ausbildung
uw. oder

entspr4hendes
Anlernen und

Uben erfordern

4

ArbeitGn
mit länge.er
Anlernzeit

3

Arbeiten
mit geringen

Sachkenntnissn

2

E infsche
Arbeiten unter
ershweaenden

Belastungen
geringcr

Belastung

1

Einf*he
Arboiten von

5 (E)

A.beiten,
dic Berufsusbildung w.

oder ent3prEcherdes
Anlarnen und Üben ertordern

') Vor drm l. 3- 1977 hol&€rarberten& tndudrio (ohhe Srrrhotzindu3tri6).
| ) Ab l. 3. 1970 W.gil.ll &r Or6kls. lll.

58-

Fortstzung sishe Ortsklass I



für Arbeitnehmor dsr höchstrn tarilmäßigon Altsrsstuf€ (über 20 Jahre)

in Ortskl.s I
in Lohng.uppc

inOrtskl8sE ll

in Lohngruppo

I Irrrerst-
mslig

kündbar
zum:

(E)
Feharbeiton

Ang€lernte
Arboiten Hilfsrbeitsn Lelchte sngelernte

Arbeiten
Loichte

H i lte rbs iten
(E)

Fscharbsiten

"IFTFE-'

261 Holzwraöeitr.urg

261 7 Lohntarifyertragfür die hoh- und kunststoftwrerbeitende lndurtrie in Rheinhnd - Ffalz *l
Pf

ZBitlohn§ätz€ Srd

Datum
des

lnkrEft-
tretons

für Jugsndliche
im Altcr

unt8r 18 Jshren
in % des

Vollarb6iterlohnes

1. 6.67
1. 3.68
r.9.68
1.1.69
r.9.69
1.1 r.69
1. 1.70
1. 4.70
1. 1.11
1. 7.71
t. 1.72
1. 1.73
1. 1.74
1. 8.74
t. 1.75
1.4.75
1. 1.76
r. 6.76
1. 1.77
1. 1.77
t. r.78
1.1 1.78
r.1.79
r.r0.79
1. 2.80
r.r 1.80
1. 3.81

3Ar
370
376
395
40t
424
424
443
4U
508
544
593
655
661
708
708
752
?52
796
804
853
863
907
918
978
998
63

335
340
346
363
372
390
3go
4€
/154

467
500
551
609
615
658
6s8
699
69S
7&
748
793
803
844
854
910
928
979

317
322
327
344
351
369
369
385
430
442
473
522
576
582
623
623
602
662
7@
708
751
759
798
8@
861
878
927

288
292
297
312
319
335
335
350
390
40r
430
474
524
529
566
5?3
617
617
669
675
725
7g
775
785
836
853
900

273
279
242
26
«)3
318
!22
337
380
39r
419
463
5il
516
552
559
602
ü2
653
659
717
725
771
780
83r
848
895

30. 6.67
31. 8.68
31.r2.68
3r. r2.69

349 342
355 348
361 353
379 371
388 380
N7 399
407 403
425 421
474 469
/ß8 483

522
569
631
6rt8
695
695
739

Fods€tzung siehe Ortsklass I

70

75

für Jugendlichc
in den

Lohnguppen 1 - 5
untsr 18 Jahren

in % dos
Vott-

ubeiterlohms

70

31.12.70

31.12.71
31.12.72
31.12.73

31.12.74

31.12.75
31.12.76
31.12.16

31.12.77

31.12.78

31.12.79

31.1 2.80
31.12.81

') Vor *m 1.1.1973 in PtElz und Rh.inhas$n.
1 ) Ab l.l.1972 wcslsli *r Orükl8ts lll.

261 8 Lohntarifyertrag fü dio Holzindustris und Kunrtstofryorerboitung in Wibttemberg, das Schreinr- und Glaserhandwerk in Badon - Württemberg .)
Pf

Zeitlohnsätze Std ll

Datum
ds

lnkraft-
tretSns

1.7.67
1. 3.68
1.7.68
r. 1.69
l. 9.69
r. r 2.69
1. 2.70
1.6.70
4. 1.71
1. 7.71
1. 1.72
1. 1.73
t. 1.74
1.8.74
1. 1.75
't.'t t.75
1. 1.76
t. 1.77
1. 1.78
1.2.79
1.8.79
1. 2.80
t. 9.80
r. r.81

«). 6.68

31. r 2.68

31.1.70

4{Xt
414
4m
441
452
468
495
495
548
564
60t
658
729
7ß
788
801
849
903
958

1 008
r 0r3
1 079
1 090
t 152

376
380
387
406
416
430
455
455
520
536
574
628
700
716
766
769
815
867
920
968
s72

r 036
1 046
1 to6

525
542
*2
594
594
685
70s
755
823
912
933
985

r 001
1 06r
1 129
1 198
1 260
r 266
1 349.
r 363
14J0

31.12.70
80

9630.2
306
311
344
353
365
386
386
438
45t
483
537
620
634
670
681
722
768
814
857
861
917
927
979

u7
352
357
379
388
ß2
426
426
493
508
543
597
663
679
717
128
773
422
872
917
922
982
952
048

437
443
449
494
506
524
554
5&{
6«)
649
694
757
838
858
905
921
976

r 038
I r02
1 159
1 165
1 241
1 254
1 325

97

98

99

Fonstzung iieh6 Ortrklas I

31.12.71
31.12.72
31.12-73

31.12.14

31.12.75
3r. r 2.76
31.12.77
31.12.78

31.12,19

31.12.80
31. r 2.81

') Vor dcm 1.L1971 tür d$ SchEinfthffdH.k in Bad.n-Wütt.mbar9 ohn. §ibd.n.
ll Einschl. rin6r ZulEg. von I 96. €b 1.1.1971 von 10 % lk Arbit.n im Zritlohn. - 2l Lohngruprn 6 und 7 ohn. Alt€rtglid.rung. - 3l Ab Ll.1973 Wogfsll d.r Orttkl6e lll.

für Arb€itnshmer der höchsten tarifmäßig€n Altaß5tufe (über 1 8 Jahrei) 2)

in Ortsklass I

in Lohngruppe il
in Ortsklasse 3)

I

erst-
malig

kündbar
zum:

7

Hehrcnige
Feh€rh€iton,

Selbständigßoit

6

S€lb6tändige,
shwierigo und
vtantwrtunge

volle
Frcharbeiten

s (E)

FrharbGiten,
umfasnd6

Berufs-
kenntnig

uil.

4

Arb€iton
mit längsrsr
Anlernzeit,
Kmntnisc

über
Werkstoft€

usw.

mit geringsn
Sach- und

3

Arbeits

Arbsits'
kenntnisn
reh kuzcr
Einarb6itung

1

Eint*ho
Arboiten

mh kuzor
EinEi$ng

in % ds Lohnsätre
der Ortskle I

-59-
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261 Holzverarbeitung

261 9 Lohntarifvertrag fiiI die holz- und kunststoffyerarbeitonde lrdustrio in §Xilbaden

Pf

Zeillohnsätze Std 1

t.1 2.69
1.2.70
r. 6.70
1. 1.11
1. 1.72
1.1.73
1. 1.74
r. 9.74
l. t.75
1 ,1 0.75
1.2.76
1. 1.77
1.11.77
1. ',t.78

1.2.79
1. 8.79
1.2.80
1.1 1.80
l. t.8l

Datum
des

lnkraft.
tretans

Dstum
d6

lnkrsft-
treto6

31.t2.70
31.12.71
31.12.12
31.12.73

555
588
588
689
738
803
886
919
s66
988

-t 050
1 115
1 121
1 189
1 251
1 259
| 341
r 358
1 434

507
524
560
582
612
625
684
703
775
793
829
847
890
915
957
974

1 011
l 034
1 077
1 091
1 154
1 174
1 219
I 239

517
5/A
5tl8
634
680
739
815
845
889
909
966

r 026
1 032
1 095
1 r5r
1 158
I 234
1 249
1 3r9

461
476
509
529
556
568
6@
625
689
705
737
753
184
799
836
851
883
903
94r
953

1 008
1 025
l 065
1 082

462
489
489
551
591
642
7G
735
773
790
840
892
897
952

1 00r
1 007
1 073
r 086
1 147

429
443
473
492
517
528
565
581
641
656
685
7m
729
743
777
791
421
840
875
886
937
953
990

1 006

31.12.74

60
70

80

Fortsetzung sish8 Ortrklase I

361
38r
38r
441
473
52t
602
625
657
672
714
758
762
809
851
856
912
923
975

397
421
421
496
531
579
645
669
703
719
764
412
816
866
9rr
9r6
976
988
o44

426
450
450
824
561
6il
680
705
742
758
806
856
861
9r3
961
967

r 030
1 043
1 10t

97 95

98

98,5

99

99

lü. Jugsndliche
in den

Lohngruppen
1-5

im Alt6r
untgr

18 Jahrcn
in % des

Vollarbeiter-
lohnes

90

für Jugendlicho
im Ahü untcr

18 Jahron
in%ds

Volt.
arbeiterlohms

70

31.12.75
31.12.76

1) Einrchl. ein€r Zut.gp von 8%, ab t.l.lg71 von lO%lür Arboiten im Z.itlohn. Lohngruppan 6 und Tohn.Alt.rsglioderung.-2)Ab 1.1.1971 W.gfslldarOrtsklEElll

261 10 LohntarifvrtragfürdieMöbelindurtriounddieBariebederholzverarbeiterdenlndustrieinBayern
Pf

Zeitlohmätzs std

31.12.77
31.12.78

31.12.79

31. r 2.80
31. I 2.81

31.3.7r

31. 3.72

31. 3.73

31. 3.74

31. 3.75

31.3.76

31.3.77

31.3.78

31. 3.79

31. 3.80

31.3.81

31. 3.82

't. 3.70
1.9.70
1.4.71
1 .10.7 r
1.4.72
1.10.72
1. 4.73
t.10.73
1.4.74
1.10.74
1.4.15
r_r0.75
r. 4.76
1.10.76
1.4.77
1.10.77
1. 4.79
r.10.78
1.4.79
r.r0.79
1.4.80
1. r0.80
r. 4.81
1.10.8r

350
362
387
402
423
432
452
tl88
537
557
582
595
625
643
673
694
721
737
768
783
829
85r
884
898

364
376
422
439
461
471
505
525
579
592
619
fft3
659
675
706
723
751
768
800
810
857
471
905
920

401
414
443
460
484
494
s29
544
599
613
641
655
682
699
732
745
773
790
823
834
82
897
932
947

97
9597

80

für Arb€itnGhmer der höchston tarifmäßigen Altersstufe (üb€r I 8 Jshrol

in Ortsklas 2l

lrrtin Onsklass I
in Lohnguppe

in % der Lohnsätzs
der Ortsklats I

ersl.
malig

kündbar
zum:

7

Hochwenigo
Facharbeiten,

Selb-
ständigkeit

6

Selbständige,
$hwierige und

verS ntwortu ng6-
wlle

Fachsrbeiten

5 (E)

Facharbeiten,
umlassnde

Beruls-
kenntniic

durch
Anlernung

usw.

4

Arbeiten
mit längerer
AnlerEeit.
Kenntniss

über Werkstofre
u5w.

3

Arbeiten
mit geringen

Sach- und
Arbeitskennt-

nissn
mch kurzer
E inarbeitung

1

Einlache
Arbeiten

n*h kurzer
EiMeisung

Altersstute (über tgJahre) r)für Arb€itnohmer der kichnen
in Ortsklas 2l

in Ortsklase I
in Lohngruppe

gst-
mlig

kündbar
zum:

S

LehEusbildung,
umfagnde

f6chliche
Erfahrun0

Let[ausbildung,
Fachsrbaitsn

lt

S€pzialarb€iten,
be$ndüe
Belsstung

Achtwtichige
Anlernzeit, Lohngruppen S,

I und ll;
kurze

EilMisur§,
bmndse
körptrliche
Bclastung

Helfer für
Arbeitnehms

d€r

lll a

Sechsöchigo
Anlernzeit,

SpuiElsrbeiton
Allo übrigen

Arb6itnohms
in % dsr Lohnsät2o

ds Ortsklas I

I I Lohngrupr S ohn. Altc[gliderung. - 2] Ab 1.7.1970 Wlgflll der Ortlklslo lll

-&-

Fortstzung si6he Ortskla3s I

il

lI



:--ElF_e:
..i

261 Holzveraöeitung

261 11 Lohntrrifvertragfürdiehoh-undkunrtrtoffvsarbeitcndolnduttririmSmtland(hln:LohntabellefürMöboludSon*ige)
Pf

Zchlohnsätze std

Oatum
des

lnkraft.
tretens

r. 9.67
1. 3.08
1. 8.68
r.3.69
1.10.69
1- 4-70
1. 4.71
1. 1.72
1. 4.7?
1.4.79
1.4.74
1. 2.75
1.4.75
1.4.76
1.4.77
l- 4.?8
1.1.79
1.4.79
1.10.79
r.4.80
't. 1.81
1. 4.81
1.7.81

Datum
des

I nkraft'
tretens

1.1.68
1. 5.68
l.'10.68
1.3.69
1.1 0.69
r. 3.70
r. r 0.70
1.3.71
1.10.7 1

1.10,.72
1.1 0.73
1.10.14
1.4.75
1.1 0.75
1.1 0.76
1-10.71
r.1 0.78
r. r 0.79
1. r 0.80
1.2.8',|

28. 2.68

28. 2.69

425
435
4q
463
474
519
564
577
617
672
745
762
814
864
918
963
974

1 025
1 035
1 102
I 118
1 180
1 182

382
398
393
413
423

'163
504
515
551
600
665
680
727
771
820
860
870
915
924
984
998

1 054
I 055

424
433
443
457
480
503
531
558
604
6An
737
797
811
862
917
975

1 029
1 1(D
1 180
I 183

359
365
369
388
398
4il5
474
484
518
564
625
639
683
725
771
808
818
860
869
925
939
991
992

405
410
419
432
454
47Q
502
525
572
619
697
753
766
815
867
922
974

1 041
I 116
r 119

2W
295
2gs
314
321
352
393
Q2
435
486
545
558
596
632
672
714
722
769
776
836
848
896
897

328
334
338
355
364
398
4ß
443
474
516
572
585
625
663
705
740
74
797
795
856
868
917
918

für Juge.dlidr.
im Alts unter

18 Jahren
in % des

Vollarbeits.lohnes

für iLEendlich.
H ilfsrbeiter

in Ortsklais I

im Alter unter
18 Jahron

70

80

31.3.70
31.3.71

31. 3.72
31. 3.73
31. 3.74

3r. 3.75
31. 3.76
31. 3.77
31. 3.78

3r. 3.79

31. 380

3r. 3.81

31. 3.82

30. 9.68

30. 9.69

30. 9.70

30.0.71
30. 9.72
30. 9.73
30. 9.74

30. 9.75
30. 9.76
30. 9.77
30. 9.78
30. 9.79
30. 9.80

30. 9.81

262 HolzYeralbeitsndes Hsndwerk

262 1 Lohntarifvetrag für da3 Tisohlerhandwek in Scfiloswig'Holstsin

Pf

ZGirlohn.ätze is Std

263
267
.272

281
2§
309
326
343
400
433
488
527
536
571
607
645
682
729
781
783

451
457
467
483
508
533
560
589

458
464
474
490
515
540
568
598

465
471
48t
497
522
il?
577
607
657
711
801
866
881
937
997

1 060
I r19
1 196
1 283
1 286

ill
700
790
8s5
870
926
986

1 055
Forlsetzung siehe Ortsklas I

für Aöaitn.hm€r dor höc+!n6n taritmäßigen Altersstufe (über 19 JEhro)

in Lohngruppe

e,st-
malig

kündbar
zum:

VI

Vielsitigss
fachlichos Könmn,
§p6ziel16 Erfshrung
und S.lhtändigk€it

rv (E)

Aöoiton,
diE Hardtenigkoiten

und
Arb€itsrfshrung

rcrausti!€n

lt
&b.itsn,
di€ eine

Anl€rnung
oder Ubung

von in der Regel
12 Wochen vorausstzen

Einlachrto Arbsiton,
geringe Sadr- und
Arb€ißkonntnis

Einl8chsie Arbeiten
ohn€ jsgliche
Ausbildu ng,

kurzs Einw6iturE

für AöoitnehmEr der höchstfi lrrifmäßigen liibq 20 Jahro)

in OrtsklaasE I
in Lohngrupp€

in Onsklas 1 I

in Lohngruppc

il

Angelsnte Hilfsrbeits Fachkräfte (E)

aßt.
malig

kündbar
pm:

Frdübeiter (E)

1) Ab 1.10.1971 Wegf.ll der Ortklr@ lll
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262 Holzverarbeiterdes Handwerk

262 2 Lohnatifvereinbrung für das Tirchlerhandwork in Niodsrsachs€n

Pf

Zeitlohnsätze ie Std

Datum
de5

lnkr6ft.
trotens

Iür Jugendliche
mt8r 18 Jahren

in % des
Voll6rb€itorlohre§

1.4.67
1. 2.68
1. 9.68
1.4.69
1.1.70
1.5.70
1. t.71
'r.6.71
1. 1.'12
1. r.73
1. 1.7 4
1.12.74
1. 5.75
1.12.75
1.12.76
1. 1.77
1.12.77
1.1.78
r. 6.78
1.12.78
1.1.79
1.6.79
1.12.79
1.1.80
1.1 1.80
r.r2.80

31.8.68

31.12.69

31.12.70

31.12.71
31.12J2
31.12.73
30.1 1.74

437
447
463
479
519
539
579
607
657
711
801
866
881
937
997
oo,

1 052
1 052
1 066
r 116
1r16
1 128
1 203
1 200
1 205
1 292

393
402
417
431
467
485
533
558
604
654
737
797
811
862
9r7
917
968
968
981

1 027
1 027
1 036
1 107
1 107
1 tog
1 202

363
371
384
ega
441
458
504
528
572
619
697
753
766
815
867
867
915
9r5
927
971
971
980

1 047
1@7
1 048
I r37

Pf

Zeitlohnsätze ie Std

449 439
4U 454
478 468
508 498
518 508
558 549
583 573
638 629
699 692

779
799
870
885

FortEtzung siehe Ortsklas I

65

70

für iugondliche
ungol€rnte Arb6itor

untgr
I 8 Jshren
in % dos

Vollarbeitorlohms

61

350
358
370
at:

426 4t5
436 425
451 440
467 4d5
506 496
526 515
565 556
592 583
ill 634
693 690

781
944
859
914
972
977

r 03r
1 036
t(Eo
r 099
1 105
I115
r 191
1 197
1 199

Fort$tzung siehe Ortsklaw I

30.1 1.75
30. r 1.76

30.11.77

30.1 r.78

30.1 1.79

30.1 1.80
«).r t.8t

'l I F8chlrb.ir.r ohn6 Alt.dgli.dlrung. - 2) Ab 1.1.1 974 Wrgfall der Oil.kla!.€ l l l.

ß23 LohnErifvertrag für das Tischlerhandwerk in Nordrhein-We*falen

Drtum
d6s

I nkraft.
treten3

r.1.68
1.7.68
1.2.69
1.10.69
1. 1.70
1.1 0.70
1. 2.71
1.lo7r
1.10.72
1.1 0.73
1.3"74
1.10.74
1.3.75
1.1o75
r. 3.76
1. r0.76
1.10.77
1.4.74
1. I 0.78
1.12.79
1.10.80

31. 5.68

30. 9.69

30. 9.70

461
476
490
520
530
570
595
650
711
791
811
876
891
921
951

I 011
1 068
1 077
'I 131
1 210
1 297

30. 9.71
3(I 9.72
30. 9.73

65

392
405
417
442
45r
496
518
566
619
696
714
771
784
8r0
837
890
940
948
995
065
141

420
433
446
473
482
530
553
605
661
744
762
823
838
866
894
950

I OO4
1 012
r 063
1 137
1 219

9.78
9.79
9.80

30.
30.
30.

30. 9.74

30. 9.75

30. 9.76
30. 9.77

1 ) F&h6rb.t.r ohnc Al6rrglie&rung. - 2) Ab 1.10.1973 Wogtatl &r OrBklar.! I I I

Altersstufs (üb.r 20 Johro)tür Arbsitnehmer der höchsten

in Ortsklass I
in Lohngruppe

in Ortsklaw 2)

il lrrr
in Lohngruppe

Angelernte
Arbeiter

Ungelernte
Arbeiter Hilfssrb€iter Frcharb€it€r

im 3. G€sollonjahr

(E)

e6t-
malig

kündbar
zum: (E)

Facharbeiter
im

3. Geselleniahr

für Arbeitnehm.r der höchsten tarifmäßigen (übel Jahrel

in Ortsklasse I

in Lohngruppe

in Orsklase 2)

in Lohngruppe
I

er§t-
mlig

kündbar
zum:

tE)
Facharbeiter

im
3. Geslleniahr

Angslq nte
Arbeiter

Ungelernte
Arbeitor

FadBrbeiter
im 3. Gelleni.hr

{E)

-62-
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262 Holzverarbeitendes Handwerk

26il 4 Lohntrrifvrtrq für das Tischlerhsrdwrk in Hessan

Pf

ie

Datum
d6

lnkreft-
tret6ns

fül
Jugerdliche
im Ahs rcn

16 und 17
Jahren

in % des
Voll.

8rb€hülohnes

701.10.67
1.5.68
1. 9.68
'I .1 1.68
1. 4.69
r.10.69
l.r 1.69
t.3.70
r.1.71
1.7.71
1. 1.72
1.9.72
1. 1.73
1. 1.74
1- 7 -74
1.1.75
1.6.75
1.1.76
1.5.76
1. 1.77
r. r.78
1.'1.79
1.9.79
r. r .80
1.1 1.80
1. r.81

30. 4.68

31.1 2.69

31.12.70

31.12.71

31.12.12
31.12.73

31;12.74

31.12.75

31.12.76
31.12.77
31.12.78

31.12.79

31.12.80
31.1 2.81

440
446
456
461
471
441
501
521
574
599
640
650
705
775
805
865
885
921
941

I 001
1 064
1lr3
1 123
1 198
I 205
1292

422
429
438
443
452
462
481
500
551
575
614
624
677
74
773
830
850
884
903
961

1 021
1 068
1 078
1 150
1 157
124o

414
419
429
433
443
452
471
490
5tlo
563
602
611
649
713
741
796
814
947
866
921
979

1 024
r 033
1 102
r 109
r t89

383
388
397
401
410
418
436
453
499
521
557
566
613
674
7oo
783
?70
801
819
851
926
968
977

1 042
r 048
1 124

348
352
360
364
372
380
396
422
z165

485
5r8
527
571
628
653
709
7ß
755
772
871
904
946
955

1 018
1 024
1 098

z. Zt. taritloser Zustand

4U
44
450
455
465
475
495
5t5
s68

FortsotzurE sioh€
Ofüklas I

421 408
427 414
437 424
442 429
452 439
462 449
480 465
5m 488
55r 545
58r 575
621 618
631 628

684
752
789
849
869
905
925
98{l

1 056
1 109
1r19

Fortsetzung si6he
Ortsklass I

330
335y2
346
353
361
376
401
442
46r
493
50r
543
597
620

ontfällt Lohngrupr l.

2&2 5

Pf

Aitbhnsätze is Std

tür Jug6rdlicho
im Aher untor

18 Jrkrn
in%d6

Volbrbeitülohr

Lohilarifvertrag für da3 Schreinüherdwrk in Boyen

Oatum
des

lnkEft.
trrteE

1. 1.69
r,3.69
1. 7.69
1. r.70
't. 5.70
1. 1.71
r.5.71
r.9.71
t. 1.72
1.6.72
r . 1.73
1. 6.73
t. 1 .14
1.6.74
1.6.75
l. t.76
1.5.76
1. 1.77
1. 5.77
1.1.78
1. 7.79
1,1.79
1.7.79
l. r.80
r. &80

3r.12.69

3r.1 2.70

31.12.71

31.12.72

31.12.73

31.1274
31.12.?5

31,r 2.76

31.12.77

31.12.79

31.12.19

3r.r 2.g)

46
456
466
495
504
550
570
584
626
641
681
706
766
806
866
896
921
966
986

r 029
r0g
I G)4
1 114
t't64
1 t94

96

9?

98

335
342
350
372
375
413
428
438
470
481
511
530
575
@5
665
672
691
725
7@
772
79',|

421
836
873
8S6

384
392
tlol
426
432
473
490
ilz
538
551
586
607
65S
693
753
771
792
831
848
885
906
941
958

l 00r
t o27

415
421
433
46r
468
512
5S
543
582
5S6
633
657
712
750
810
8«}
857
898
917
957
980
017
036
0tB
t10

98 70

75

Alttrstufs lüber 20 Jshre) r)fü. ArboitnohM der höchsten

in Ortsklase I 2)
in Lohrvuppe ilt

in Ortsklaw 2)

l,,l
in LohrEruppe

dst-
mlig

kündbar
zum: 6 (E)

F8charbeit6

5

Oalif izierte
ongalcrnte
Arb€hs

4

Ange16nto
Arbeitd

3

Ungelernte
Arb€itw

2

Leichte
8ng€lernte
Arbsiten

I 3)

Lsichte
u.rgelernte
Arboiten

6 {E)

Facharb€iter

für Arhitnohm dü höchsteo tarilmäßipn Ahrstufe (älH 2t
in Onsklas ll

I

in Ortsklas I
in Lohn$uppoeßt-

mlig
kündb.r

rum: | (E)

Facha.boit€r Ange16nts
Arbaitlr Hillirbeiter

Einfacho
urd |richte

Arb€itsn

in % d6 Lohnsätze
dr Ortrkle$o I

1) Ab t. 1. 1971 Wqfoll&r OrsklÜ$ lll.

-63-
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262 Holzveraöeitend6 Handwerk

262 6 LohntErifvertrag für dls Holzgewtrbe in Berlin (West) (hier: Tischlerhandwerkl

Pf

fur Arbeitnohmer der höchsten Alter$tuls (über 21 JahrB)

in LohrEruppc
für iugendliche

Hilfrkrälte
Datum

des
lnkraft-
lrotons

im Altel

18. Lsbonsiahr

1. r.68
r.t0.68
1.1.69
1.7.69
1. r.7o
1. r0.70
1.1.71
1.10.7 I
1. 1.72
1.10.?2
t. 1.73
1. 1.74
1.1.75
1.7.75
r.1.76
1. I 0.76
1. 1.77
1. 1.78
1.10.78
1. 1.79
1.1.80
1. 1.81

31. r2.68

31. r2.69

31.12.70

31.12.?1

461
466
47
500
538
555
595
620
660
670
724
803
848
874
914
939
995

r 050
1 058
1 113
1 191
1 262

424
429
448
460
495
5r1
547
570
607
616
668
739
780
8M
841
864
915
965
973

1 024
1 096
1 161

31.12.72
31-12.73
31.12.74

255
257
269
276
297
307
329
343
365
371
401
444
469
483
50s
519
550
680
585
6'15
658
697

392
396
414
425
457
472
506
527
561
570
617
683
721
743
777
798
846
893
900
946

1 012
1 073

31. r 2.75

1l Fachkrätr. sb l. 1. 1980ohn. Altcdglidrun€.

M Zelkaofi-, Holzschliff-, Papier- und Pappeerzangung

2U 1 LohntarifvorJrag für die Papier-, Peppen., Zellstoff. und Holzstoffindustrie in Schleswig - Holstein, Hamburg und Niederrachsen

Pf

Zeitlohnsäte ie Std

Datum
des

lnkraft-
tr€ten§

31.12.76
31.12.77

31.12.78
31.12.79
31.12.80
31.12.81

31.8.68
3r.8.69

für JugErdlicho
der

LohrEruppen I - V
im Altsr von

17 JahrEn
in 96 ds6

Vollarbeit€rlohffi

90293
296
3t1
337
354
410
442
478
566
637
672
714
758
798
837
897

3(B
308
324
351
369
425
457
493
566
637
672
714
758
798
837
897

323
323
340
368
387
443
475
511
584
657
693
736
7gt
821
861
923

339
339
356
386
406
462
4g
530
603
678
715
758
804
844
885
949

416
416
437
473
498
554
593
636
719
809
8s3
902
957
005
054
130

9.67
5.68
9.68
9.69
1.70
9.70
9.71
9.72
9.73
9.74

1.9.75
1.9.76
t. 9.77
1. -9.78
1.9.79
1. 9.80

31.8.70
3r.8.71
31. 4.72
31.8.73
31. 8.74
3r.8.75
31.8.76
31. 8.77
31.8.78
3r. 8.79
31. 8.80

394
394
415
449
472
528
565
606
685
771
8',t3
861
9t4
960

r 007
r 080

363
363
382
414
435
491
525
563
636
716
755
8@
849
891
935

1 002

eist-
mlig

kündbar
zum: FachkräftB

Mch dem l. GEselleniahr Angslernte Arbeitskräfte Hitfskräfts

für Arbeitnehmor der höchsten tarifmäßigon Altsßstufo (übor 18 Jahrc) I

in Lohngruppe

grst-
malig

kündbar
zum:

vlil

Hochwenige
Facharbeit6n
mit erhähter

Vera ntwortu ng
us.

Schwierige
Facharbeit€n
(Führen der

Pergamentier-
ma$hine

us.)

vlr

Facharbeiten,
dis eine

abgcrchlosne
Eerufsusbildung

VI

us.
erfordern

Arbeiton,
die eine

BerufBausbildung
als

Papiermachel
u5w.

oder längsre
Berufsrfahrung

erfordern

Arb€iten,
die nach kürzerer

Untarueisung
ausgeführt werden

und größere
körporlichG

Beanspruchung
erfordern

IV

Eintache
Arbeiten ohne
Unterueisung,

größerc
körperliche

Bean!p.uchung
(Holten an

Wickelpappeft
maschinen

us.l

ilr(E)

G eringe
körperliche

Boansprudlum,
Aösiten leichtrr

Vorarboitung
in del

1) Lohngrupp€n Vl, Vll und Vlll ohn. AlErsgli€d.rqng.

-&-



264 Zetlstoff., Holzschliff-, papier- und pappeezeugung

264 2 Lohnterifvereinbcrung ltär die pcpierot2 ougEndo lndustris in Düren, .lülich. Eu*irchen und Umgebung
'Pt

Zcitlohnsätze Std

des
Oatum

I nkraft-
taeten§

für
iugerd liche

H ilrsrb€iter
im Alts, von

17 Jahron

für jugondliche
Arbsitar mit

oinfrchon
oder leidrtrn

Arboitan
im Alt6r untor

18 Jrhron
in % des

VollarbsitBrlohms
dGr Lohngruppa I

90

226
233
249
272
247
384
403
432
490
5E6
587
625
662
696
730
782
791

2ß
294
319
348
367
412
430
462
526
597
630
672
112
749
786
843
853

292
306
332
363
382
427
rt48
480
544
618
652
694
735
773-
811
869
879

30r
3to
332
363
§2
427
44
480
54
618
652
694
735
773
811
869
879

346
355
38D
415
437
ß2
5(r
541
6@
689
727
770
815
857
899
964
974

1. 8.66
1.2.68
r.2.69
1.2.70
1. 5.70
r.5.7r
t.1 0.7 1

1. 9.72
1.9.73
1. 9.74
r. 9_75
1. 9.76
1. 9.77
r. 9.78
1.9.79
1. 9.80
'L t.8l

30. 9.67
31.1.69
30. 4.70

30.4.71

31. 8.8r

398
N7
4g
474
499
544
571
6@
687
779
822
871
922
968

1 015
r68
r@8

365
374
399
436
459
504
529
565
636
721
761
806
854
897
941

1 oo9
1 019

324
3gt
356
389
410
455
474
5r1
575
652
688
730
773
8r3
853
9t4
s24

31. 8.72
31.8.73
31.8.74
3L 8.75
31. 8.76
31.8.77
31.8.78
31. 8.79
3r.8.80

2O4 3 Lotntarilyttrag fü die ppi*erza4onde lndurtie in den Reg.-Bez. Dü&reldorf und Kö]n, ?echtarheinirch

Pf

Zeitlohnsätz€ je Std

403
403
464
487
543
583
623
7m
793
837
887
939
987

1 035
1 110

DatJm
ds

lnkraft-
taetens

m5
299
346
363
419
450
482
546
619
653
696
737
774
812
870

308
311
360
378
4g
466
499
563
637
672
715
757
795
834
894

330
330
380
399
455
488
522
586
663
699
742
786
825
865
927

351
351
4U
424
480
515
55r
619
701
740
785
83r
874
917
ger

369
389
425
446
506
543
581
652
738
779
825
874
919
964

1 03:l

1.9.67
r. 5.68 31. 8.68
r. 9.69
1. 1.70- 31. 8.70
1. 9.70 31. 8.71
1. 9.7r 31.8.72
1. 9.72 31. 8.73
1. 9.73 31. 8.74
1. 9.74 31. 8.75
1. 9.75 3r. 8.76
1. 9.76 31. A.77
1. 9.77 31. 8.78
r. 9.78 31. 8.79
1. 9.79 31. 8.80
r. 9.80

für Arb€itrehmff de. iächrten tarifmäßig€n Altersstufo (übq 18 Jahre)

in Lohngruppe

ers.
malig

kündbar
zum:

qulif izierte
Hendwqker

PapieF
mashinenführor,

Handwerker
mit

abgeshlosner
Lohre im

2. Geclleni!hr

ilt

Erste
Papier-

ma$hinrngehilfen
in d?r

Feinfrbrikrtion

IV

Zweitet
Papier-

marchinengehilfe

Hot-
und

Hiltsrbeiter
us.

Gering€ körperlicho Boanspruchung.
Aöeitsn leicht€r od€r einfachqr A.t' in d€r

Erzeugung

vil

VsErbeitung

,ür Arbeitnehma dd höchrten tarirmäßigen AlrerstutB {übtr 18 J8hß)

in Lohngruppe

grt-
mlig

kündbar
zum: Ou!litizirte

Fabrikations.
aöeitsr

und
qualifizien€
Hardrerker

Ha.dFrk9.
und

g le ichest! I I te
FEbrikstions-

arbGitcr

Hilfshandworker
und sngglrnte
Fabrikations.

arbciter

il

Vollwenigo
Beuiebsrboiter

in detl der Erzeugung
gng.glieden6n
Abt6ilungcn
dcr Ptpi6-

wsrbaitung

I I

in dor
Pspiororr€ugung

-65-



264 Zf,llEtolt-, Holzschliff-, Papier- und Pappeerzeugung

26i4 4 LohaorifErrag fü dic Fpie-, pappcr-, zcltstoff- urd holzrtoffrzeugnnde lrdusüao in Wctfahn

FI

Zoitlohnräua std

tür Jugondliche
im Altil von

'l 7 Jahren
in % d6s

Vollarb6it6rlohnr3
Datum

des
lnkrsft-
lrateni

Datum
des

lnkaft-
tretans

ohna
Handwsker

(hr
Lohngruppa 2

llandworker
dd

Lohngrupps 6

70

für Jugondliche
im Altrr von

17 Jahren
in%dr

Vollsrb€itor-
lohn6

80

90311
31r
327
369
377
431
462
497
554
627
661
70i,
744
782
820
879

35r
351
370
402
422
476
5tl
549
609
688
726
772
818
859
901
966

369
369
387
420
441
525
563
605
672
759
801
852
902g7
993
064

1.9.67
1. 5.68 31. 8.68
1. 9.68 31. 8.69
r.9.69
l.1.70
1. 9.70 3r. 8.71
1. 9.7r 31. 8.72
1. 9.72 31. 8.73
1. 9.73 31. 8.74
1. 9.74 31. 8.75
r. 9.75 31. 8.76
1. 9.76 31. 8"77
1. 9.77 31. 8.78
1. 9.7A 31. 8.79
t. 9.79 31. 8.80
1.9.80

582
624
668
741
836
882
933
988

I 037
1@8
1 166

403
403
423
457
480
il4
584
627
696
786
s29
880
932
979

1 027
r 101

330
330
!47
379
398
452
485
521
578
653
689
733
776
816
856
918

90

2il 5 Lohntarifvrtrag für die pepisr., papp€n., zellsiloff- und holzstofferzeugende lndustrie in Hesson

PI

Std

r. 9.67
t.9.68
r. 9.69
r. 1.70
1. S.70
1.5.71
1.9.12
1. 9.73
1.',!.74
1.9.74
't. 9.75
r. 9.76
1.9.77
r. 9.78
1.9.79
r. 9.80

3r.8.70
3r.8.71
31. 8.72
31.8.73

368
388
425
446
499
534
570
635
645
724
7il
810
859
903
g1

r 015

3r8
335
375
394
446
474
511
569
579
652
688
731
776
816
856
918

31. 8.@
31.8.69

2*
309
g7
364
414
444
476
530
il5
616
650
691
732
769
807
865

305
s22
301
379
431
463
496
552
562
63s
670
712
754
793
432
892

333
351
392
412
4U
497
53r
592
602
676
7r3
756
803
444
885
949

446
468
521
558
596
665
675
758
800
849
900
946
992

I 063

3r.8.74
3r.8.75
31.8.76
31.8.77
3r.8.78
3r.8.79
31.8.80

für Arboitnohms dor höchstm Alter$tute (üb!. 18

in Lohngruppe

3

Ang€lerntg
Fabrikations-

arbeiter
us.

Tätigk6it€n,
fik dis sine
kurzftistigo

E i narbc i tu ng
erfordorlich ist

2

nach kurzel

1

Tätigksitsn

Anw6isung,

7

PapiümE$hinen-
führs

Handwc,ker
und ihn8n

Gloichzustollond€
us.

erSt-
mrlig

kündbar
zum:

8

Oualifizi€rte
Handwtrker

mit be5ondor€n
K€nntniMn

der M6& und
Rsglcrtehnik

u§w.

Zeitlohnsätze

Fü Arbeitnchmer dü h(Ehston tarifmäßben Altersitufe (übcr l8 Jahre)

in Lohngruppe

V (E)

Einfachs Arb€iten
mit körps(lichq

Belartung
ßch kurzor
Einw€isng

uil.

VI
Gainge

ktip€rlidrc
Benspruchu.E,
Arboit€n leichter

od€r 6infachs Art
in der

Vüarboitung

Facharbeiten
(ahg6rchl. Lehre

odEr mehriäh.igs§
Anldnen I

Arbeiten
die längsss

Arbeiten
mch eingeh€ndsr

Anleitung
usw.

erst.
mlig

kündbrr
zum:

qualirizisrts
Fachsrbeiter

Bmnders

mit shr hoher
Vsantwqtung

Bercndss
schwierigB und

vgSnt-
wütungsvolle
Fachsrbeit€n

1 035
Iilo

-6-
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Datum
des

lnkmft-
tretens

Ostum
d6

I nkraft-
treteE

zil ?ßl|stofi-, Holrchliff-, papier_ und pappeerzeugung

26i 6 Tarifyttng fü die rpir-, Fppcn-, zellrtoff- und holzstofforzougende lndurtrie in Bed6n. t{ihtomborg
Pf

Zritlohmätze is Std

422
422
444
480
504
554
595
634
716
714
806
850
900
955

1 003
t'oo3
1 052
11?€

für Jugondlich€
im Alter unter

18 Jahren
in%d6

Voll
arbeilerlohnes

9.69
1.70 3r. 8.70
9.70 3t. 8.71
9.71 31. 4.72
9.?2 31. 8.73
9.73 31.12.73
1.74 3r. 8.74
9.74 31. 8.75
1.76 3r.8.76
9.76 31. A.77
9.77 31. 8.78

9.67
5.68
9.68

9.78
1.79
9.79

1.

1.

1.

1.

t.
t.
1.

l.
1.

t.
1.

1.'
l.
L
1.

l.
1.

1.

31. 8.68
31.8.69

31. 8.79
31.8.80

3r. 8.68
3r.8.69

312
315
33r
358
376
426
457
490
554
554
623
657
7fi
742
779

325
325
g2
370
389
439
471
504
570
570
e41
676
719
762
800
800
839
899

340
340
358
387
406
456
489
522
590
590
664
701
74
789
828
828
869
932

355
355
373
4(B
423
473
56
54r
6il
611
687
725
769
8r6
857
857
899
964

393
393
413
447
409
519

. 55?
593
670
670
754
795
u2
894
939
939
985

1 056

332
332
349
378
397
441
480
5r2
579

?o

90

Fortsetzung siehe Orßklass S

9.80

1)Ab 1.1.1S79 LohngruF X in lX iärfühil.

264 7 Lohntarifvütrag für die Papier-, Pappen, Zellttoff- und Holzstoffindustrie in Bsyern (hicr nur: Papier-, Maschinenpappen- und Zellstoftindustliel

Pf

Zeitlohnsätze ie Std

tür Jug€ndlich€
im Ahor untsr

18 Jrhrrn
in%d6

Voll-
arbeitslohns I I

351
351
369
399
471
505
538
613
697
735
779
a2?
869
912
978

516
5t4
588
e68
760
802
850
902
948
994

1(86

9.67
5.68
9.68
9.69
9.70
9.71
9.72
9.73
9.74

1 1.75
9.76
9.77
9.78
9.79
9.80

388
388
407
437

309
309
324
354
419
450
442
552
628
663
703
746
7U
422
881

306 294.
3@ 297
324 31r
354 g1

ForteEung riBhe Lohngruppa V

252
252

90

94

95

31.8.71
31. 8.72
31.8.73
31.8.74
31.8.75
31.8.76
31. 8.77
31. 8.78
31.8.79

541
580
615
697
792
836
886
940
988

r (xl6
1111

98
99

Fortsatzung sioha
Ortsklas A

ll Vor d€m 1.9.1968 für iuFndlich. lJilfErbiter in Ort.kl6§ A im AlEr von 16 und 17 Jah6n, rb1.9.t968in%d.iVollerbeit.rldn.t.

in Onsklasse S
in Lohngruppe

in Ortskl6* A
in Lohngruppe

l8 Jahre)Alte6stufefür Arbeitn€hmor dq häch3ten

eßt'
mlig

kündbar
zum:

I

Führon einer
Papier-

(Karton')
Marhine

usw.

Führen einet
Streichmashine

(Goßanlage)
u3w.

Führen eines
Bog€nkrlandeß

vil
Autlösen von

Füll- und Hilfs-
stotfen

tx

HElton in der
Pekerei

xr)

Banderoliersn

vlr
Auflöcen von

Füll- und Hilt6.
stoffen

für Arb€itnshmrr der htichsten Alterstufe (über 18 Jahrc)
in Oßkbse A
in Lohngruppe in Ortsklasse B

erst-
mlig

kündbar
zumi

Ourlitizienc
Facharbeiten

Frharbeiton,
die eine

.bgehlosne
Lchrc

voraustz6n

dio längs6
bltrieblictE

u3w.

Ir
Aö€iteo

V (E)

Arb€iten
nrch ku.zer
Anleituhg

u3w.

Leichtor€ Hilfsarbeiten
in d€r

Erz4gu ng Ve.arbeitung

in % der
Lohnsätzo

der Onsklaso A

-67-
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Datum
des

I nkraft.
trgtonS

'266 fupia- und Pappovtarb€iturlg

265 I LohntsiifyrtEg f.ir die fpbr. und pppertrrrösitende lndustrie in Schlerwb'lblslein urd Hambury

Pf

Zsitlohn$tzc Std

469
485
5',t9
571
630
676
734
816
870
e'!9
980

1 029
r 073
1 t46
1 214

fik jug€ndliche
Arb€itnohmer

dcr Lohngruppe lV
im Alt8r unter

18 Jshren

tür
iugondlicho

Arb€itnehmer
d6r

Lohngrupp€ lV
in Ortskla$e I
im Altsr unter
18 Jahren 2)

'r. 9.67
1. 4.68
1. 4.69
r.1.70
1. 1.71
1. 1-72
t. t.73
1.3.74
1. ',t.75

1. 1.76
1. 1.77
1.1.78
1.1.79
1. 2.80
1. 2.81

31. 3.@
3r. 3.69

31.12.70
31.12.7'l
31.12.72
31.12.73
31.12.74
31.12.75
31.12.76
31.12.17
31.1 2.78
3r. r.80
3r. 1.81
31. r.82

278
28
308
338
363
385
418
438
/t66
493
526
552
575
618
661

247
256
274
311
g3
370
406
479
510
539
583
616
643
693
754

ßs
299
3r9
357
392
419
455
506
539
570
610
6/ß
670
723
775

327
339
362
398
427
453
492
548
583
616
657
690
719
772
827

356
369
394
434
466
494
536
597
636
672
7',16

751
784
837
904

419
434
464
510
548
581
631
702
7ß
790
942
884
922
985

1 033

I I LohngrupFn Vl und vll ohna AlErlglredsrung

Datum
des

lnkraft-
tr€tgns

265 2 Lohntarifvereinbarung fur die papier., pappo- und Kunststoffvsratbeitsndo lndustris in lliedersachsen und Eromon

Pf

Zeitlohn$tze ie Std

99 98
Fo.t$tzung sishs Ortskl6s I

I I Lohngruptsn Vl und Vl I ohno Altarsgli6&run0. - 2l Ab 1.3. I 974 And.rung dcr Alteßslsffel.

280
290
$9
340
386
4't0
445
440
tl69
495
527
554
578
620
66r

252
262
279
312
u2
369
404
476
507
536
580
612
640
690
754

289
3m
320
355
389
416
452
503
536
566
607
639
670
723
775

329
341
363
399
429
455
494
550
586
6r9
659
692
722
775
826

358
371
395
435
467
495
538
598
637
673
711
753
786
839
904

420
4U
464
510
548
58r
63t
702
74
790
842
884
922
985

I 033

469
485
519
571
630
676
734
816
870
919
980
029
073
't46

214

8.67 29.2.ü
4.68 31. 369

1.

t.
t.
1.
't.

t.
l.
't.
't.

1.
1.

1.

1.
't.

1.

4.69
1.70
1.71
1.72
1.73
3.74
't.75
1.76
1.7 7

1.78
1.79
2.80
2.81

3r.r2.70
31.12.71
31.12.72
31.12.73
31.12.74
31-12.75
31.12.76
31.12.77
3-t.12.78
31. 1.80
31.1.81
3t.1.82

für Arbeitnohmcr der haichsten tarirmäßig€n Alter$tufe (über 21 Jahre) t )

in Ortsklase I
in Lohmrupp€

Arbeiton ohno
Vorkenntnissg,

reh
kurzgr

AnwriEung

I

Arb€iten, die
f*hliche

Ksnntniss
und Erlahrungen

rcwi€
Vsrantvortung

erfordern

tv

Arbeiten, die
Kenntniss

und
Fertigkeit6n

aufgrund eirer
Einweisung
ertordern

FeharbEit€n,
diE durch

B€rchättigte
mit einer

abge*hlossnen
Boruf$u!bildung

aurgofüh n
werdBn

ab 4.
GBhilrenjahr

VI (E)

Arbeitgn, die
umfangreichs

fachliche
Kanntnirs

rowig
Solbstandigkeit

und erhöhte
Verantwortung

erford€rn

erst.
malig

kündbar
zum: Hochwenigc

Facharbeiten,
ab 1.

Gehil{enjehr

vll

für Arbeitnehm€r der höchsten tarifmäßigen Alterssruf€ (über 2 I Jahrel 1)

in Ortsklsse
il lilI

in Ortsklass I

in Lohngruppe

IV

Arbsiten, die
fachliche

Kenntniss
und ErJah-

rungen owie
Verantwortung

erfordern

ArbBiton, die
Kenntniss

und
Fertigkeiten

aulgrund einer
Einweisung
srfordem

Arb€iten ohn€
Vorkenntniss,

nach
küner

AMeisung

in % der Lohnsätzo
der Ortsklas I

vil

HochwGrtige
Facharbeiten,
nach dem 1.
Gehilfen,ahr

VI (EI

F ach ar b€ ite n,
di6 durch

Beshäftigte
mit einer

abgesdtlosenen
Berulsau$ildung

ausgefühn
wrden

reh dem 2.
Gehilfeniahr

umfangreiche
fachliche

Kenntnisse
swie

Selbständigkeit
und erhöhte

Verantn ortung
erfordern

Arbeiten, die
erst-
malig

kündbar
zum:
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s*r'.- T;. i.i.1 ,1-:"lFrll?Eqrrr,

Dätum
d6s

lnkraft.
trctant

265 Papier- urd Pappeyerarbeitung

265 3 Lohntarifveitng ftir die Prpicr, Pappo und Kunststoffe ve?Erbeitende lndurtrie in Nordrhein

Pf

Zeitlohroärze ie Std

325
336
359
395
425
451
490
545
58r
614
655
688
718
770
826

für iug€ndlidre
Aöoitnohm€r

der Lohngruppi lV
in Ortskla3s I
im Alts. untor

18 Jahren

1. 9.67
1. 4.68
1. 4.69
1.1.70
1. r.71
1. 1.72
1.1.73
1.3.74
1.1.75
1.1.76
1. t-77
1. 1.78
r. t.79
1. 2.80
1.2.81

31. 3.68
31.3.69
31. 3.70
31.12.70
31.12.71
31.12.72
31.12.73
31.12.7 4
31.12.75
3t. t 2.76
31.12.77
31. r2.78
31 . r.80
31.1.81

469
485
519
571
630
676
734
816
870
919
so

1 029
1 073
1 146
1 214

2@
207
221
243
266
243
309
360
384
406
433
455
475
510
561

251
260
278
311
34t
368
403
473
504
532
575
6@
634
684
754

287
257
317
352
385
412
147
497
530
560
600
633
660
711
776

352
364
389
428
460
498
5«)
589
a2a
663
707
742
774
827
904

419
434
464
510
548
581
63r
702
7ß
790
s42
884
922
985

1()33

oo

Fortstzung sieh€ Ortsklasse I

i[ffiFpn Vl und Vll ohn. Atongtid'uq.

265 4 Lohntarifvertrag für dis papier-, pappe urd kunststofüorarbeitende lndustrie in Westfalen

Pf

Zeitlohnsätze ie Std

Datum
dos

lnknft-
trctsns

für jugendliche
Arbeitnehmer

de, Lohngruppe lV
im Alter untar

l8 Jahren

204
211
226
249
273
291
3r9
385
410
433
462
485
506
5zl3
581

288
NA
3r8
353
387
414
450
5m
53:t
563
603
636
663
7t5
775

327
:l:l8
361
397
427
453
492
547
5{X}
6r6
657
690
720
772
826

355
367
352
431
463
491
533
593
632
667
711
747
779
832
904

419
4g
464
510
548
581
Gll
702
7ß
790
u2
884
922
985

r 033

3.69
31

31

9.67
4.68
4.69
1.70
1.71
1.72
1.73
3.74
1.75
1.76
1.77
1.78
r.79
2.W
2.8r

3.68

31.12.70
31.12.71
31.12.72
31.12.73
31.12.74
3r.12.75
31.12.76
31.12.77
31.12.7A
31. 1.80
31. r.8t
31.1.82

469
485
5r9
571
630
676
7A
8r6
870
9r9
980

1 029
1 073
r 146
1 214

251
260
278
31r
341
368
403
476
5oo
534
577
6r0
636
686
754

in Ortsklas ll

für Arbeitrehmar der h&r$en tarifmäßig€n Alrsrrstule (über 2l Jatrre) I
in Ortsklas I
in Lohngruppe

€6t'
malig

kündbar
zum:

vil

Hchvienige
F6chäö€iten,

ab 2.
Gshilfqnishr

vt (E)

F sh arb€ ite n,
die durch

Be§d|äftigts
mit Gintr

abgosdr lossnan
Borufsrbildung

ausefühn
werden

ab 4.
G6hiltsniahr

Arboiten, di€
umfangcidE

facfilich€
KennÜlis

wie
Sslbnändhk€ir

und orhöhte
Vor0twortung

crfordsrn

Arbeiten, die
fachliche
Kenntnis

und Erfahrungen
wic

v€rantwortung
erfordern

Arbsiten, die
Kenntois

und
FEnigkeiten

autgrund eirer
Einw6isung
erlordcrn

I

Arbeiten ohno
Vorkenntnis$,

nrch
kurzer

Anw€i3u ng

in % d€r
Lohnsätze

dar Ortskla$e I

Alterstufe (über 2l Jahrc) I Itik Aölitmhmcr der höchsten

in Lohngruppe

aßt-
malig

kündbar
4m:

vI

HGhwonig€
Frctarbeiten,

ab 2.
G6hilfsnjahr

VI(E)
Fadrtrboitan,

d ie durdt
B6cträftigl!

mh eincr
&g€6dr bsn6n

Be ru fsu sb ild u ng
auigeführt

werdan
Eb 4.

Gehilf!njshr

umfangreiche
frchliche

Konntnis
silie

Sslbständigk€it
und lrhöhte

VsrSntwonung
erfodem

Aö€itrn, die
Arbsiten, dio

tuchlicfi6
Kenntniss

und Erfahrungen
wi€

Verantwortung
erfordern

Aöeiten, dio
Ksnntni3s

und
Fenigk6itsn

Aufgrund €insr
Einweirung
erlords.n

Arbeiten ohne
Vorkenntnisse,

nech
kuzet

Anwaisng

I ) Lohngruprn Vl und Vll ohnc AltcEgti*rung.
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Alterstufa (über 2l Jahrc) I

in Lohngruppe

für Arbeitnehmer dor höchston

Arbeiten ohre
Vorkenntniss,

nrch
kurzer

Anweisu ng

IV

Arbeiton, die
lachliche

Kenntniss
und Erfahrungen

swig
Verantwortung

Er{ordern

il

Arb8iten, die
Konntniss

und
Fenigkeiten

aufgrund einer
Einweisung
erfordern

v r(E)

Facharbeiten,
die durch

Berciäfiigte
mit einer

abge*hlosnen
Berufsu0ildung

susgoführt
werden

ab 4.
Gehilfeniah.

Arbeiten, die
umfangreidle

faölidre
Kenntnis

sowie
Selbständigkeit

und erhöhte
Verantwonung

erfordern

erst.
malig

kündbar
zum:

vil

Hochwertige
Frcharbeiten,

8b 1.
GEhilfeniahr

Datum
des

lnkraft.
treten§

265 Papier- und PapPeverarbeitung

255 5 LohntarlfverragtürdicpaPier-,pappe-urdkunttstoffvBstbeitendelldustlioinHossen
P'

Zoitlohnrätze,e Std

416
431
460
506
544
577
627
697
743
785
837
879
917
979

I O27

251
260
278
31r
34r
368

'103473
504
532
575
608
634
684
754

für jugendliche
Arbsitnehmbr

der Lohngruppe lV
in Onskl6$ I
im Altal unter

l8 Jahren

31. 3.68
31. 3.69

31.12.70
31.12.71
31.12.72
31.12.73
31.12.74
3',t.12.15
31.12.76
31.12.77
31.12.78
31. 1.80
3r. 1.81
31.1.82

I ) LohngrupFn Vl und Vll ohno Alt6ßgli.d.rung.

9.67
4.68
4.69
i.u o
1.71
1.72
1.73
3.7 4
1.'15
r.76
1.77
1.78
1.79
2.80
2.81

469
485
519
57r
630
676
734
816
870
9r9
980
029
073
146
207

213
221
236
261
245
306
334
408
435
459
489
513
535
574
e28

253
262
280
314
344
372
408
474
505
53i'
576
609
635
685
750

285
295
315
350
383
410
445
495
528
558
598
631
658
709
770

323
335
358
394
423
44
487
542
5?S
6r0
650
683
712
764
822

352
365
389
428
4,60
488
530
589
628
663
707
742
174
827
899

265 6 Lohntarifvertrag für die p8pier., pappe und kunststoffvorarbeitende lndustrie in Bsden'Wüfüomberg (ohne §ililbaden)

PI

Zsitlohnsätzo std

DEtum
des

lnJratt-
trel€ns

für iugendliche
Arboitnohm6 del

Lohngrupps lV
in Ortsklase I

bis zum
voll€ndeten

18. Lebensiahr 2)

1. 9.67
r. 4.68
1.4.69
1. 1.70
1. 1.71
1. 1.7?
t. 1,73
1.3.74
1. t.75
1. 1.76
1. 1.77
1. 1.78
l. 1.79
1. 2.80
1.2.81 1 214

419
434
464
510
548
581
63t
702
749
790
842
884
922
985

1 033

326
337
360
396
426
452
49r
546
582
615
656
689
7r9
771
s27

31

3r
31
31

3l
31

31

31

31

3.68
3.69
3.70

12.70
12.71

31.12.76
31.12.77
31.12.78
3t.1.80
31. r.81
31. r.82

277
287
307
338
363
385
418
410
437
461
491
5r6
538
574
620

286
296
316
35r
384
4il
tf46
496
529
559
599
632
659
710
775

354
366
391
430
462
490
532
592
63r
666
710
746
778
831
904

99 98

Fortstzung siohe Orßkhs I

12.72
12.73
12.74
12.75

llLohngrupp€nVlundVllohneAllsr{ii.&rung. -2)Abl.3.l9T4AndgrungdorAlrersstaffol

für Aöeitnghmer der höchstsn tarifmäßigsn Altcra§tufe (übcr 21 Jahre) I )

in Ortsklas
iltin Ortsklasse I

in Lohngruppe

Arbeiten, die
Kenntni$e

und
Fertlgk€itan

autgrund €irer
Eimoieng
erfordern

Arbsiten ohne
Vork€nntniss,

neh
kuzer

Anweisng

in % dff Lohn!ätz€
der Ortskls$e I

vlr

Hochworti96
Facharbeiten,

ab 2.
Gehilfeniahr

vt(Et
Facharbeiten,

die durch
Besdrättigte

mit ein€r
abgeschlosenEn
B eru fsau:b i ldu r4

ausgefühn
werden

ab 4.
Gehilfsnjahr

umfangreiche
tachliche

Arbeiten, dic

Kenntnisse
swie

S€lbständigkeit
und srhöhte

Verantwo rtu ng
erfordern

IV

Arbeitsn, die
fachliche

K6nntnisse
und Erfahrungen

swie
Ve.atwortung

erfordern

e6t-
malig

kündbar
zum:
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i'r.§-rff

Datum
de

lnkraft-
treten§

265 Papier- und Pappeverarbeitung

265 7 Lohntarifvortrag für die papier., pappe. urd kunststoffverarbeitende lndustrie in Bayern

P'

je Std

289
299
319
354
388
415
451
502
535
565
@5
638
665
717
770

268 Druckerei und Vervielfältigung

268 1 Lohntarifysrtrag für dio Druckindustrie im Bundesgebiet ohne Berlin (Wo'tl

Pf

Zehlohnsätre ie Std

99

Fortsetzung sieh€ Ortsklase I

lür iugendliche
Arbeitnehmer

d€r Lohngruppe lV
in Onsklass I
im Alter unter

l8 Jahrcn

für iugendliche
Arbeitnehmtr

1. 9.67
1.4.68
1.4.69
1. 1.70
1. 1.'11
1. 1.72
1. 1.73
t. 3.74
t. 1.75
1. r.76
1. 1.77
1. 1.78
1. 1.79
1.2.80
t. 2.81

31. 3.68
3r. 3.69
31.r2.69
31.12.70
31.12.71
31.12.72
31.12.73
31.12.74
31.12.75
31.12.76
31.12.77
31.12.78
3r. t.80
31.1.81
31.1.82

469
485
519
571
630
676
7U
8r6
870
919
980

1 029
1 073
't 146
1 207

220
229
244
280
338
356
387
430
458
484
516
542
565
606
656

252
26t
2?9
312
342
369
&4
475
506
534
577
6r0
636
686
750

322
333
356
392
421
446
484
538
574
606
646
678
707
759
822

352
364
389
424
460
488
530
589
628
663
707
742
774
827
899

416
43r
460
506
544
577
627
697
743
785
837
879
917
979

1 027

1) Lohngruprn Vl und Vll ohn. Als6did.rury.

Datum
d6

lnkraft-
treteß

der Lohngruppe lV
im Altor bis

19 Jahre

327
338
362
373
418
456
490
543
6t1
650
689
7§
772
806
87r
915

286
296
317
326
381
415
454
532
605
644
642
727
764
8ff)
882
926

325
«19
364
374
424
tl53
502
570
il7
689
730
774
417
865
s42
989

398
412
441
455
512
558
600
6165

749
797
844
900
945
988
061
114

9.66 31. 8.67
2.68 31. 1.69
2.69

10.69 31. 1.70
2.70 3r. 1.71
2.71 31. 1.72
2.72 3r.373
4.73 31. 374
4.74 31. 3.75
4.75 31. 3.76
6.76 31. 3.77
4.77 31.. 3.78
4.74 3r. 3.79
4.79 3r. 3.80
4.80 31. 3.8r
4.81 3r. 3.821.

562
582
623
642
703
766
823
912

I 015
1 080
1 t45
1 221
1 282
1 339
1 430
1 502

469
485
519
535
586
(xt8
686
760
846
9o0
954

1 017
1 068
1 116
1 r92
1 252

384
398
426
439
492
536
576
638
719
765
8rl
865
908
949

1 025
1 076

für Arbeitnehmq de. hödrstcn tarifmäßigen Atterstufe (übe, 2t Jahre) r)
in Orlsklasse I
in Lohngruppe in OrtsklasE ll

er§t-
malig

kündbar
rum:

vil

Hahwertig€
Fachaöeiten,

ab 2.
Gehilfenjahr

vr{E)
Fsdrarbeiten,

die durci
. Bosdrdftigte

mrt erner
abg€lctr losmn
Borutsausbildung

e9geführt
werden

rb 4.
Gehilteniahr

A.bGiten, dae
um fEngreiche

f ehliche
Kenntniss

swie
S€ lbständ igke i t

und erhöhte
VeranMonung

erlordern

Arbeiten, die
fachliche

Kenntnis
und Erfahrung€n

swie
Verantwortung

ertordern

Arb€ilen, die
Kenntnis

und
'Fähigksiten
aufgruard 6insr

E inweiiu ng
erfordern

Arbeiten ohne
Vorkenntniss,

nach
kuzer

Anweisung

in % dor
Lohnsätze

der Ortsklsss I

für Arbeitnshm8r dtr höchsten torifmäßigen Alter$tufe lüber 2l Jahre) 1 I

in Lohngruppe

nach Vollendung drs 1. Gehilfonjahr63

MehineNetzü Feharbeitet
Arb€iten,

die lrchliche
Einarbeitung,

erkihte
Eigeru€rantwortung

'und
BerurserfShrung

erfordern

Körperlich
$hwere
Arbeiten

IV

Arb€iten,
die eine f.chlichs

Einarbeitung
erfordern

Eintrche
Arbeiten

ohne
Vorksnntni!se

eßt-
m.lig

kündbor
zumi

1 ) Mehinensctz.r und Fschsrbit.r ohn€ Alt.dgliad.rung.
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268 Dnrksrsi und Vorvblfiltlgung

268 2 Lohmabslle fär die Druckindufirit in Eerlin (we!t)

pf

Zeitlohniätz€ ie Std

des
Oatum

lnkraft
tretons

für iugsndliche
Arbsltnshmsr

Lohngrupp6 lV
im Alto. bis

19 Jahr€

85

in Onrkles I

im Altor untor
18 Jahren
in % d6s

Vollrrboiterlohnes

1. 9.66
1.2.68
1. t 0.69
1.2.70
1.2.71
1.2.72
1.4.73
1.4-74
1.4.75
1. 6.76
t- 4.77
1.4.78
1.4.79
1. 4.80
1. 4.81

fi2
582
642
703
766
823
912

1 015
1 080
1 145
I 221
1 282
1 339
r 430
1 502

469
485
535
586
638
686
760
846
900
954

10r7
1 068
1il6
r 192
1 252

398
412
455
512
558
600
665
749
757
944
900
945
988

l 06t
1 114

384
398
439
492
536
576
638
719
765
8ll
865
908
949

1 025
1 076

31.
31.
31.
31.
31.
31.
31.
3r.
31.
3r.
31.
3r.
31.
31.
31.

286
296
326
381
415
454
532
605
644
682
727
7il
809
892
926

328
339
374
424

'163
502
570
647
689
730
778
417
865
s42
989

354
366
404
457
498
535
608
689
7U
778
429
870
921
995

1 045

8.67
1.69
't.70
r.7 I
1.72
3.73
3.74
375
376
477
3.78
3.79
3.80
3.81
3.82

327
338
373
4r8
456
490
543
611
650
689
735
772
806
871
915

1 I Maschin€nFtz.r und Fschsrbcitcr ohn€ Alsraglid.rung

270 Herstellung, Zurichtung urd Vüedlung von Loder

270 I Lohntarifvrtrag für die ledererzeugende lndustrie in Schleswig-Holstein, Hambürg, Niedersachsen, Bremen, Regn'Bez. Dstmold und Münster

Pf

Zeitlohnsätze i€ Std

für iugsndlichs
ArbcitnahmorDatum

des
lnkraft-
tretens

96242
273
299
319
379
409
447
494
537
567
@4
646
681
727
785

255
287
3r3
333
394
424
462
509
552
582
6r9
659
695
741
814

243
314
340
360
424
454
492
539
542
612
649
707
745
796
850

290
321
341
367
432
462
500
547
590
620
657
752
793
843
906

8.68

2.70
2.71
2.72
2.73
2.74

3t.

8.
24.
29-
24.
24.

1.68
9.68
9.69
3.70
3.71
3.72
3.73
3.7 4
1.75
r.76
1.77
1.78
1.79
1.80
't.81

Fortsetzung siEh€ Ortsklsss I

31.12.75
31.12.?6
31.12.77
31. r 2.78
31.12.79
31.1 2.80
31 .1 2.81

798
842
896
974

rlfü. Aö€itnEhmer der htichstsn taritmäßigen Alteßstute 21

in Lohngruppe

Arbsit€n,
dia einc
fechliche

Einrrbeitung
arlordern

Einfeha
Aö6iton

ohne
Vorkenntnisse

Arbeitcn, die
eine fehliche
Eimöeitung,

erhöht! Eige}
verantrcrtung

und
Berulserfahrung

errordern

Körperlich
rchwere
Arbeiten

Arboiten,
dio eine
tehlich€

Einarbeitung
und bEondsre

G6shicklichkeit
crJordBrn

mch Vollendung dE§
1. G€hilfenjahrss

Moshinsn*tzel Feharbeit€.

orSt-
malig

kündb8r
zum:

lür Arb€itnehmer dsr höchst€n tarifmäßigen Alt.rsrtufe (Über 18 J Eh r€)

in Ortskl.ts llin Ort3klasso I

in Lohngruppe

B6shnridsn
von

Ob€rl€der
in % der Lohnsötz€

in Ortsklrrs I

3

B lanchieren,
Zuschneiden

usw.

PlüEhon,
Stsppen

24

Gerbet
mit abgeshlossner

LehE
usw.

er§1-
malig

kündbor
am:

5

Mashinist,
Maurer,

Kraftfahrer
.usw.

72
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270 Herstellung, Zurichtung und Veredlung von Leder

270 2 Lohntarifvortrag für die l€dse?zeugsnde lrdustie in Hesen

Pf

Zeitlohnsäue je Sd

Datum
des

lnkrsft-
treten§

für jugendlich€
H ilfsöeiter

in Ortsklas I

im Alter unter
18 Jahren l)

199
206
222
234
274
85

244
2#
278
2*
351

407
437
437
475
522
565
595
632
667
7ß
?49
789

297
308
3«!
352
414
439
46S
469
507
554
597
627
664
7ß
747
817
861

310
322
348
368
433
455
485
485
523
570
613
64:t
6g)
781
823
873
92'l

28. 2.73
ß. 2.74
31.12.74
31.12.75
31.12.76
31.12.77
31.12.78
31.12.79
31.12.80
3r.1 2.81

1. r.68
1. 9.68
r. 9.69
t. 3.70
1.3.71
1. 1.72
1. 3.72
1.5.72
1.3.73
1.3.74
t.1.75
t.1.76
1. 1.77
1.1.78
1.1.79
1. 1.80
1.1.81

ß. 2.70
29. 2.71
N. 2.72

ß.2.70
24. 2.11

31. 8.68

29. 2.72
ß.2.73
2€,- 2.74
31.12.74
31.12.75
31.12.76
31.12.77
31.12.78
31.12.79
31.1 2.80
31.12.8r

285
296
319
337
396
423
453
453
491
538
581
611
648
694
731
777
819'

265
277
303
323
383

299
311
337
357
420
455

Fortietzung ii6he
Ortsklass I

320 3r0
332 322
358 . 

347
378 367

431. 440
Fortetzung sieho Ortskl8s|e I

247
298
324
344
404
446
475

Fortsetzung siehe
Ortsklass I

u7
894
948

r 000

Oatum
d6

I nkraft-
tretem

270 3 Lohntarifvart { für dio ledererzeugende lndusrie in Baden-Wümemberg

Pf

Zeitlohnsätze Std

320
333
360
381
429
4N
429
Its9
497
544
587
617
654
728
767.
8'17
861

für iugEndliche
Aö€itcr

der Lohngruppe 3
in Ortsklass I
im_Alt6r untar

18 JEhren

278
291
318
339
389
389
389
419
457
504
547
577
6r4
688
727
777
821

t.
L
1.

1.

1.

1.

1.

1.

1.

1.

1.

l.
1.

l.
l.
t.
l.

294
§7
334
355
4@
404
4U
4g
472
519
562
592
629
667
703
749
789

336
349
376
397
444
444
444
474
512
559
602
632
669
781
423
873
921

1.68
.9.68
969
3.70
3.?1
8.71
1.72
3.72
3.73
3,74
1.75
1.76
1.77
1.78
r.79
1.80
1.8r

31. &68

847
894
944

1 000

für Arbsitnchmer dEr höchsten Alterssufs (übor Jahru)

in Orttklas I
in Lohngruppe

in Ortsklase

in Lohngruppeerst-
malig

kündbar
zum:

5

Mrshinist,
Maurcr,

Kraftfahrcr
uv.

4

Fadraöait€l
mit

rbglrhlosner
L8hre uil.

3

Fell€ wiegen
us.

2

Ma§afi inentüge I n Sorrierhilfe,
Plü$hen

us.
Anf{chtcn
von Hand

uil. mit abgesdrlosnsr Lehre us.
Fäcfiarbeiter

Altsßnufs (über l8 Jahro)

in Ortsklas I
in Lohr!ruppe

in Ortsklasre 1)

ll (alt)

in LohngruptEeßt.
malig

kündbar
zum: 5

M$drinist,
Maurer.

KraftlahEr

4

Fachsö€iter
mit .bgEhlosmr

Lshre us.

3

Abtransn (Kantieren).
us.

I

SonierhilfB
us.

FrharbGit€r
mh sbg€shloscnor LBhre uv,

ll Ab 1.3.1971 Wegfall &r Ortrkl.lo ll lEh).
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Oatu m
des

lnkraft-
tretens

271 Ledorvenrbeitrng (ohne Hätnollung uon Sdruhen)

271 I LohntarifvErtreg fr:r die Ledcnrnren- und Kofrorindurtrio in H6!an

Zsitlohnsätzo ie Std

271 2 Lohntarifvdtrag für die Ledenivaren- und Kofferindustrie in Eaden-Wärttembeg

Pf

Z€itlohnrätze ie Std

für iugerdliche
Arb6itnEhmor

d6r Lohngrupp€ 4
im Altor von

'17 Jahren

für
iugendlich€

Arboitnehmr
der

Lohngruppe 4
in Ortskla$e I

im Alter von
'l 6 und 17

Jahren

't.3.67
't. 7.68
r. 7.69
1. r0.69
1. 1.70
1. 1.71
t. 1.72
1 . 1.73
1. 1.74
1.11.14
1.1 1 .75
't.1 1.76
1.11.77
l. I 1.78
t.1 1.79
r.1r.80

31.12.67

3 t.1 2.69

31.12.70

31.12.72
31.12.73
31. I 0.74
31.10.75
31.1 0.76
31. I 0.77
3r.1 0.78
31. r 0.79
31.1 0.80
3r.10.81

30. 6.68

217
225
229
238
252
301
323
351
384
421
4M
471
498
525
560
599

253
203
268
280
296
356
385
420
462
509
539
573
607

275
285
290
302
320
383
412
448
490
538
568
603
638

287
297
302
314
332
397
427
464
507
556
587
623
659
695
741
782

295
305
310
322
341
407
437
474
518
568
599
636
673
710
757
799

304
3r5
321
333
352
419
445
447
532
583
615
652
690
7?7
775
818

321
332
338
350
370
440
471
509
554
605
637
675
714
752
80r
845

347
359
365
377
399
472
504
543
589
640
673
713
754
793
843
888

Datum
des

lnkraft-
tretenS

673
718
758

252 334
262 345
267 350
279 362
295 3U
355 453
384 484
384 489
419 530
4r9 535
461 580
461 586
523 Fortsetzung sish€ Ortsklass€ I

538
57r
6()4

't. 1.@
r. 7.68
1. 7.69
1.10.69
r.1.70
1. 1.71
1. 1.72
1.7.72
1.1.73
1.7.73
1. 1.7 4
1. 7.74
1.1.76
1.7.76
1. 1.77
1.11.77
l.'t 1.78
1.1 1.79
1. t 't.80

31.12.70
31.12.71

31.12.72

31.12.73

31.10.74

3r.1 0.76
31.10.77
31.1 0.78
3r.10.79
3r.1 0.80
31.10.81

264
276
281
293
3r0
372
401
40t
436
436
474
478
542
553
587
621

278
290
295
307
325
389
419
419
455
455
498
498
564
578
613
649
685
731
772

285
297
302
314
332
397
427
427
464
464
508
508
576
586
622
658
695
742
784

301
312
3r8
330
349
416
446
rf46
484
484
529
529
600
610
641
685
722
770
813

320
331
337
349
369
439
470
470
510
510
555
555
629
629
667
796
744
793
837

u7
359
365
377
399
472
504
504
546
546
592
592
671
674
713
754
793
843
888

656
701
741

226
236
239
249
263
315
339
339
368
368
402
402
457
465
494
530
560
598
622

,ür Arbeitnehmr der höchst€n torifmaßigen Alteßstute (üb€r 20 JahrG)

in Lohngruppe

z. B. Stanzen
von kleiren
Zu$hnitten

z. B. Frei€s
Einkleben von

Roißvershhi§.n
an Zu- und

Ausschnitton

z, B. Auftragen
dos Klebstoff.s
mashinellan

Zu$hnittändern

62

2..8. Freihändigr§
Einnähen €inGs
nicht vorbgr€i.

teten Ked6strei.
fens zwirchen
2 Werkteilen

3

z, B. Einnähen
wn go2ooenen
Dockoln und

Böden in Koffer

4

z. B. Stepp.
arbeiten

an Ledgrtuttar
bei hochwEtigen

Tashen

erst-
malig

kündba.
zum:

1

FacharbBiter
und

Facharb€iterinnen
mir

abgeschlcwner
Lehre

für Arbeitnshmer der höchsten tarifmaßigen Alterrstufe (üb€r 20 Jahre)
in Ortsklas ll
in Lohngruppo

in Ortsklase I
in Lohngruppe

3

z. B. Einnähen
von gEzogenon
Dsk€ln und

Böden in Koffer

4

z. B. Stepp'
arbeiten an
Ledertutter

bei
hochwertigsn

Taschgn

5

z. B. Slanzen
sn kleinen
Zuschnitt€n

z. B. Freies
Einklob6n von

Reiß.
vorshlüssn
an Zu.und

Au3rchnitten

z. B. Auftragen
d6s Kl6bstoffes
maschinell an

Zushnitt-
rä ndern

6 1

Facharb6itcr
und

FacharbEit6ri nn€n
mit

ab0oschlo3s6ner
Lehr6

erst-
malig

kündbar
zum:

I
Facharbeiter

und Fach-
srbeitsri nnen

mit
abgeshlossner

Lehre

z. B. Freihändige§
Einnähen eines
nicht vorberei-

teten Kedorstrei-
f.ns zwishen
2 Wsrkteilen

-74-
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270
281
286
298
3r5
378
408
408
446
445
488
.188

537
537
566
566

736
774

282
292
297
309
327
392
422
422
459
459
503
503
5«t
5gt
s83
58ir

298
309
315
327
346
4r3
443
443
48r
481
526
526
577
577
6G
6(E
767
810

318
329
335
317
367
437
468
468
506
506
551
551
@2
@2
634
634

846
891

347
359
365
377
399
472
504
504
543
643
689
589
640
640
673
673

Datum
dos

I nkraft.
trstsns

. 4.67

. 7.68

. 7.69

. r0.69
,1.70

1.71
1.72
7.72
L73
7.73
1.74
7.74

11.?4
7.75

1 1.75
7.76

12.79
1 1.80

271 Lederverarbeitung (ohne Harrtgllung von Schuhen)

?1 3 Lohnwifvenrag für die Lederwqren. und Koffairdustrie in Bayorn

Pf

Zeitlohniätz6 j. Std

244
254
259
271
247
v7
376
376
411
411
453
453
500
500
529
529

272 Henellüng und RopraturvonSohuhenaus Leder uld Tsxtilion

?2 1 lohnorifvertrag fih die Schuhindustrie im BundGg€birt

Pf

Zoitlohnsätze jo Std

für
iug!ndliche

Arb€itnshmer
in

Lohngruppe 4
in

Ort*Ls I
im Alter

bis 17
JahE

31.12.67

31.12.69

31.12.70
31.12.71

31.12.12

31.12.73

31.10.74

31.10.75

258
269
274
286
3ül
364
393
393
429
429
471
4?t
519
519
548
5/A

198
206
2@
217
230
275
296
296
321
321
352
35?
387
§7
4(B
4@
515
545

95

,2

693
733

97

97,1

98,1 96,2

99,r 97,2

Fortstzung sieho gA,2

OrBkls* I

95,2

Fort$tzung siohs
Onsklarc I

31.10.76
3r.10.80
31.10.81

Datum
dss

lnkraft-
tratan!

«t3,0 322,0
346,0 334,0
351,0 340,0
36r,0 350,0
38:r,0 372,0
rt5l,0 439.0
451,0 439,0
451,0 430.0
481,0 469,0
519,0 507,0
562,0 550,0
609,0 597,0
641,0 629,0
678,0 666,0

674,O
711,O. 749,0
791,0
841,0

304,5 296,5
3165 308,5
322,5 314,5
3525 324,5
354,5 346,5
4?-O,O 41 1,0
420,0 41 1,0
420,0 411.0
450,0 441,0
488,0 479,0
531,0 522,0
578,0 569,0
610,0 601,0
il1,O 638.0

648,0
685,0
723,O
765,0
815,0

273,5 267,5
285,5 279,5
291,5 286,5
301,5 295,5
323,5 317,5
386,0 379,0
386,0 379,0
386,0 379,0
416,0 /t09,0
454,0 447,0
457,0 490,0
544,0 537,0
576,0 569,0
613,0 606.0

609,0
646,0
684,0
726.O
776,0

97 94

985 96
Fortctzung SB

iiohs Fortt8uung
Ortskls$ I sieh6

Ortsklars I

für
iugcndlicho

Arbeitn€hffi
im Altü rcn
16und 17

Jatren
in%dG

Voll.
!rbaitar-

lohms

70

75 1)

1.7.67
1.7.68
1. 7.69
1.10.69
1. 1.70
t. 1.71
t. 4.71
1.9.71
1. 1.72
1. 1.73
1. 1.74
1.11.14
1.1 1.75
1.1 1.76
1.7.77
1.11-77
1.r 1.78
1.1 1.79
r.1 't.80

30. 6.68

31.12.69

31.12.70
31.12.71

340,5
352,5
358,5
368,5
3S0,5
460,0
460.0
460,0
490,0
528,0
571,0
6r 8,0
650,0
687,0
687,0
724,O
762,O
804,0
854,0

314,0
326,0
332,O
342,O
364,0
430.0
430,0
430,0
450,0
498,0
541,0
588,0
620,0
657,0
661,0
698,0
736,0
778,O
828,0

286,5
298,5
304,5
314,5
336,5
4m,0
400,0
4m,0
430,0
468,0
5r1,0
558,0
590,0
627,O
635,0
672,O
710,O
752,O
802,0

280,0
292,O
298,0
3@,0
«to,0
393,0
393,0
393,0
423,O
46I,0
504,0
551,0
5t8,0
620,0
622,O
659,0
697,0
739,0
789,0

31.12.71
31.12.72
31.12.73
31.1 0.74
31.10.75
31.10.76

31.10.77
31.1 0.78
3r.10.79
31. r0.80
31.10.81

für Arbeitnehmr dor höchsten tarifmäßigrn Altersruf! (über 20 JEhrs)

in Onrkl6s I
in Lohngrupp€

in Ort3kle

srlt-
mEllg

kündbrr Facharbcitor
und Frch-

arbaiterinmn
mit ahgB

$hlosnor
Lshre

Alle
Arbüitan

Kantrn.
nät>

mshioe

6n dGr

z. g.
3

z. B. Einnähen
rcn gozoganan
DEkrln und

Bödon
in Koffar

z. B. Stspp-
arbciton an
Ledsrfutter
bei hch-
wnigen
Tuhen

z- B. Zu-
schneiden

von Futt6r-
§toll€n nach
Schablom
von Hand

4
z. B. Frohi r

Einklaben mn I
Reiß. I

verchlüsn I
an Zu- und I

Ausshninen 

I

z. B. Auftrq€n
d€s

Kl€bitofte§
m!$himll an

Zu$hnitt-
rändsrn

6

in % der LohosätzG
der Ortsklaa$ I

fü( Arb.itmhmi ds hächsten tarifmäßigen Ahüstufc (üb€r 18 Jrhr!)

in Ortsklase I
in LohrEruppe

in Onskhs
,' 1ilsst-

mlig
kündbar

zum:

7

Obrrlodd
zuehrci-
don ods
stanz6n
uil.

6

Lod6.
$hlff
stanz€n
uil.

Gummi-
shlon
firnzrn
uil.

5

Vorshuh
euf.

st€ppan
uil. shmidon

usfl.

Spth-
futtar

2U-
Oberteilo
shärfon

uw.

3

Obrneih
spalten
us.

Sohl€n
onßtsubsn

uil.

Zwi*hen.
futtsr

aufüügeln
odq

kl€ban
uil.

Schäfta
$hnürrn
rcn Hsnd

Uil.
dd Ortskhs I

ll Ab r.7.1976.
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in dor
urelastischen
Bandw€b6r€i

in der
Gummi-

ba ndweberei

in der
Kammg€rn.
spinnerei

in der B.€itweberei
in dor
Tuch.

websroi

in der
Teppich- und Möbol-

stoffweberei

Gummiband-
webonBandw€ben

K6ttsn$hGren
usw.

erst-
malig
künbar
zum:

Arb€iter
mit ordnungsmäßi9

abgeschloss€ner Lehre

Seltaktor
spinnen

an
2 Ssllakto,en

Weben
von

Hebehaft
und

SchlingeF
artikeln

Spulen,
Zwirnen

Passior€n.
Kansnichlsgen

Weben
von $hwargr

herzu-
Etellcnden

Möbelstoffen
und

Teppichwaren

275 Tertilgewebe

275 1 Lohntarifvertrag für die rech$rheinirche Textilirdustrio

(rech6rhcinischd Teil de Regierungsbozirks Düsssldorf urd Köln sowio Stadtgobiat Schwelm und linkrheinische Toil dor Strdtkreiso Dü$oldorf uld Köln)

Pf

Akkordrichtsätze Stunde für der htichsten tarirmäßigen Alteßstu{e (üb€r 18

in der
Wirkorei und Strickerei

Datum
d6

lnkrsft-
tretem

1. 6.67
r. 5.68
1. 5.69
1.4.70
r. 5.71
1. 5.72

30. 4.70
30. 4.72

325
339
361
413
455
493

Datum
d6

lnkraft-
tretens

Einfrcho Schwierigo

Tätigkeiten
bcim

Wirken und Stricksn

325
339
36r
413
455
493

336
350
372
424
/t66
504

326
340
362
414
456
494

9.67
4.69

30.
30.

304
318
340
352
434
472

306
320
g2
394
436
474

«,6
350
372
424
466
504

326
340
§2
414
456
494

325
339
361
4r3
455
493

280
294
316
367
409
447

435
495
560
596
629
674
710
739
792
830

455
515
580
616
649
694
730
760
813
851

479
539
606
642
675
721
157
788
841
879

lnfolge einer grurdlogErlden Strukturänderung kann die Entwicklung der oben angeführten Akkordrichtsätz8
nicht w8iter dargGtellt werden. Oie Tabelle ist unte, de, Nr. 275 1 I für den Land6teil Nordrhein

des Landes Nordrhein - Wostfrl€n (BEg. Bez. Oüsleldorf und Köln) §owiE dss Gobiet
der Stadt Schwelm neu aufg6tellt mrdon.

275 1 a Lohntarifvertrag für di6 Textilindustrie in Nordrhein (Reg. . Bez, Düsscldorf und Kölnl sowie das Gebiet dor Stadt Schwelm

Pf

Akkordrichtsätzc le Stundo für Arbeitn€hmer der höchsten tsrilmäBigen Altersstufe (über 1 I Jahre)

in Lohngruppe

Für
Jugendliche
im Alter von

I 7 Jahren
in % des

Voll'
arb6iterlohns

851. 1.73
1.5.73
1.5.74
t. 5.75
1. 5.76
1. 5.11
1.5.78
1.5.79
1. 5.80
1.5.81

30. 4.74
30. 4.75
30. 4.76
30. 4.77
30. 4.78
30. 4.79
30. 4.80
30. 4.8r
30. 4.82

645
705
793
841
884
944
989

r 030
I 098
1 147

605
665
748
793
833
890
933
97r
035
o82

565
625
703
745
783
836
876
912
972

1 016

527
587
660
700
736
786
424
858
915
956

510
570
64',|

679
714
763
800
833
888
928

e6t-
malig

kündbar
zum:

14

Selbständiges
Vorrichten von
Webmaschinen

mit Schatt- oder
Jacquard-

einrichtung
usw.

t2

Wirken an
6loktronisch
g6teuerten

Cotto -

Wirkmashinen Jacqusrd-
einrichtung

utw.

10

Warenkontrolle
an

W€bmarchinen
mit Schätt. oder

I

BedienEn
' von

WebmaschinEn
usw.

7

Bedienen
von

Bügel-
shärma$hinen

usw.

5

Spulen von
mch6nishen

und
*lbstknot6nden

Kreuz-
spulmaschinen

3

Vsrpacken
von

autgsmschter
Wars von Hand

u3w.

I

Etik6tticren
usw.

-76-



oßt-
mslig

kündbsr
zum:

vil
Wirkeroi -Strickeroil
Toxtilmshaniksr in

K6tten- und
Rehelwirk€roi

Uil.

vt

Sonnig€ Tätigk6it€n:
Heizer,

Mashiniiton
uEw.

Weberei:
SchErmashine

bediemn, Weben
ury,

tv

WirkErei - Strickerei:
Wirksn, Stricksn

us.

lil

Garnerzzugung:
Spulen, Zwirnen

sw.

Weberei:
Spulon sutstecken,

Nahautomaten
bsdisnen us.

Datum
de3

I nkraft-
tretens

7.66
5.68
5.69
4.70
5.71
5.72
5.73
5.74
5.75

1 0.75
5.76
5.77
5.78
5.79
5.80
5.81

275 Textilgeweöe

275 2 Lohnt tift ertEg für dic Toxtilindustrie in Badü . mifüemberc (ohno Südb.don) und Kreir Lindau

Pf

Akkordricht!ätzs jo Stund€ für Arbeitmhrer dsr hächston Alt rstutG (übs 18 Jahre)

in LohngruppB I I

385
4@
422
483
53t
574
646
7

778
775
818
878
922
963

1ß0
1@2

330
344
364
4r6
4fi
492
568
635
680
718
767
806
846
904

Veredlung:
Stoffbahnen

zu$mmsnnähen
uil.

1.

t.
t.
1.

1.

t.
1.

1.

1.

1.

1.

1.

l.
1.

1.

1.

30. 9.67
30. 4.69
30. 4.70
30. 4.71
§. 4.72
30. 4.73
§. 4.74
30. 4.75

290
303
323
373
410
44
502
560
598
598
631
675
709
741
792
932

294
307
327
378
419

'156
517
578
617
617
652
696
731
764
817
957

3@
313

'338
385
429
/t68
532
597
638
638
674
720
766
790
845
886

33r
345
366
4t6
458
495
555
619
662
662
699
747
795
820
877
920

346
361
382
433
476
514
580ul
692
692
731
781
820
857
9r6
961

359
374
396
45t
496
536
607
680
727
727
768
820
861
9@
962
009

30. 4.76
30. 4.77
30. 4.78
30. 4.79
30. 4.80
30. 4.81
30. 4.82

mu. t hntrupF Vl und dia LohngrupF X iarrt Lohngru$ Vil.

Zl5 3 LohntarilydtEg für die nordbEyerische Textilindunrie

Pf

Akkordrich$ätz€ Stunde für A.beitnehmer der hirchsten tarifmäßigen Alt€ßtufe {über 18 Jahre)

in Lohngruppe
Datum

dc§
lnkmft-
tretem Arbeiten

in dlr Musterei
us.

2f4
274
298
348
384
420
474
536
572
@4
645
680
711
762

242
296
316
§7
403
439
498
558
596
629
673
708
741
792

28S
303
323
374
410
46
508
569
@8
642
686
722
7fi
fi7

3er
3r8
338
3€p
427
463
528
591
632
667
712
750
786
838

317
331
35t
403
441
477
548
613
656
693
710
778
816
870

352
366
386
439
479
515
584
657
704
743
794
8:14

876
938

l. 7.67 30, 9.67
1. 5.68 30. 4.69
r. 5.69 30. 4.70
1. 4.7o g). 4.7r
1. 5.7r §. 4t2
1. 5.72 30. 4.73
1. 5.73 §. 4.74
1. d74 30. 4.75
1. 5.75 30. 4.76
1. 5.76 & 4.77
1. 5.77 0. 4,78
1, 5.78 30. 4.79
1. 5.79 30. 4.&
r. 5.80 30. 4.81

0ßt-
malig

kündbrr
zum:

xlr

Marchinist€n
6W

x
Jequrd

kanerehlEen
usw.

vilt

Farbkibhenaödten

VI
- Stricken
von nahtl6en
Feinstrümpfen

usw.

IV

Rirpspinnen Spulen,
Zwirnen

usw.

n-
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lür Arb€itrehmer de, höchsten tarifmäßigsn Altet$tufo
in Ortsklas B
in Lohngrupp€

in Ortsklasss A
in Lohngruppc

l0c

Näh€rinnen
für rchwierige

ArbeitEn
an det

Nähmehim
uil.

rchwiorige
Arbeiton

an dst
Nähmaschine

l0c 10a
Näherinnen Iür

Hand-
näh8öEilen

usw.

'l aund 1b

Schmider (imen)
mit

Leh,ab6chlu&
Prüfung 2)

Handtügeln
und

M8schineß
tügeln

(einfrche
Arbeiten)

11Bd

Büglerinnen:
, eßt-

malig
kündbar

zum:

16
Zuschneider (inn€n) usw. für

Heraeft
ober.

bekleidung

mch dem
3. Berufsjahr

Damwä$he

neh d6m
2. Berufsiahr

276 Bekleidungsgewetbe

276 I Lohntarifvertag für.die Bekleidurgsindurtrie in Westfalen (Reg, - Bez. Arnsberg, Detmold und Münster)

Pf

Zehlohnsätze ie Std 1 I

Datum
d6

lnkraft-
taetens

1. 4.66
1.5.68
1.1.69
1.5.69
1. 4.70
1.5.70
1.5.71
1. 5.72
1.5.73

Datum
des

lnkraft-
tr€t8n§

30. 4.70
30. 4.71
30. 4.72
30. 4.73
30. 4.74

§. 4.74

30. 4.75
30. 4.76
30. 4.77
30. 4.78
30. 4.79
30. 4.80
30. 4.8r

158,r I
164,82
r64.82
177,61
r 77,61
194,40
212,40
228,40
252,40

144,48
I 50,88
r50.88
162,52
162.52
179,32
197,32
213.32
237,32

332
346
346
373,4
392,7
424,7
469,7
514,7
574,7

3r8
332
332
357,6
366,5
408,5
453,5
489,5
549,5

284
298
298
320,4
324,4
370,4
415,4
461,4
51 1,4

278
292
292
3r3,7
321,5
363,5
408,5
444,5
504,5

3 1.1 2.66
30. 4.69

282
zfi
297

Fort*tzung siqhc
OrtsklassE A

Lohngruppe 15 b

tür jugendliche
Anzulernende

{ohm Lshr- oder
Anlernve,trag)

im Alter von
16 u.d 17 Jah,en

in dfi dritten
6 wehm

ihrer Tätigkeit

261
275
274
29/..5
301,9
343,9
388,9
419,9
474,9

90

Nach Aufbau der Tarifve.träge ab l. 4,1974 nicht mehr fortzusetzen
Neuer Lohntaritvertrag 276 1a siehe uotore Tabslle.

Schnaü..ß6redigna h!b.n und mit SchmrdeEöa(on bEhbft€t @rden

Z16 la LohnraritverÜag fü die Bokleidungsindustrig in Westfalen (Reg.-Bez. Arnsberg, Detmold und Münsterl r!

Pf

Zsirlohnrätzo js Std

für Jug3ndliche
im Alter

von I 7 Jahren
in % des

Vollarb€itsrlohnss

4.74
6.74
1.75
5.75
5.76
5.71
5.78
5.79
5.80

500
550
565
600
632
612
706
735
786

520
570
585
621
655
697
732
762
814

540
590
605
643
678
721
757
788
843

560
612
627
666
702
752
790
822
879

600
656
671
713
752
807
u7
882
945

645
705
720
765
806
868
911
948

r 016

.)lnfolgaeinergröß€.6nStrukrurän*rungk6nndiobisherfortggichri6boneTEbel16nichtmehrw6itargotührtwerd6n.Si6wurdo.bl.4lgT4neuaufgo6üllt.

für Aib.itnehmr dsr höchden tsrifmäßi98n Alters3tufo (über 18 Jrhre)

D. Sonnigs Arb.iton
in dü Fortigung

I

Nähmat€ri.l
v6rteil€n

us.

C. Bfuelarb6it6n
il

Plätten
von MiederwarEn

Armsl rundum
einhelt€n

Nähen
an Nähmashinen

A. Näharbaitsn

zum:

srst-
mlig

kündbar vil
Aufzeichnen

ohn6
Schnittlagebi ldcr

utw.

HerauschneidEn
mit Maschine,

ohne
Sch6blon6nführung

B. Zushnittrrbsitsn

78-
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276 Bekleidungsgewerbe

276 2 Lohntrrifvrtng für die Bekleidung§irdustrie in Hceron

Pf

Zcitlohnsätze std I

Datum
d€t

lnkrsft'
tretem

Lohngruppe 16 b

für jugordliche
Anzulorncnde

(ohre Lehr- odsr
Anlsrnvenng)

im Altcr rcn
16 und 17 Jahren

in dff dritten
6 Wochen ihrc.

Tärigkoit

fü Juglndllchc
im Alilr

von 17 Jahren
in * d€s

Voll€rbGit€rlohnas

90

4. 3.67
1.6.68
1.5.69
1. 4.70
1.5.70
1.5.71
1. 5.72
1. 5.73

157,00
163,60
1 71,80
I 7 1,80
188,60
206,60
222,60
246,60

143,30
149,90
1 58.1 0
1 58,1 0
174,90
192,90
208,90
232,5O

31.12.67
30. 4.69

30. 4.70
30.4.71
30. 4.72
30. 4.73
30. 4.74

313
329
354
363
405
450
486
546

327
343
369
378
420
465
510
570

275
295
318
326
368
413
449
509

256
272
294
301
343,
388
419
4?4

2't6
292
316
324
366
411
447
507

273
289
312
320
362
407
tl43
503

l,lach Aufbau der Tsrifvorträg€ ab 1.4.1974 nicht mehr fortzusdzen,
N6uer LohmarifvEnrag 276 2a sieho um6re Tab€ll€.

Schnaldh rngaaigü lrbcn ud mit Schmidaorbaiten tEhäftigr wdd€n.

276 b lohnatifvrtrag fü die Bokleidungciidu3trie in Hor$n +l

Zeitlohnsätze ie Std

Pf

DaftJm
da3

lnkreft.
E€tan3

497
547
$2
597
629
669
703
732
782

517
567
582
6r8
651
693
728
78
810

537
587
602
639
674
717
753
784
839

557
6@
624
663
@9
749
787
819
876

597
653
668
709
747
&2
u2
977
9«)

1. 4.74 30. 4.14
t, 6.74
1. 1.75 S. 4.75
t, 5.75 30. 4.76
r. 5.76 fi. 4.77
1. A7? 30. 4.78
1. 5.78 30. 4.79
1. 5.79 a). 4.80
1. 5.80 30. 4.81

ilz
702
717
761
&2
863
906
943

r 010

.l lhfolg. .inar giöß.r.n Srruktu.äd.rung klnn di. U$.r todFsh.i$ana Tüth naöt mehr Eto7getüh.r mrd.n. Sio wurd. ü 1.4.1974 n.u lutgcbIi_

für Arbeitrhmer der höchsten tarifmäßigon Alt6r$tulE
in Ortsklasse A
in Lohngruppe

in Ortskla3sa B
in Lohngruppe

6St.
malig

kündbar
zum:

t6
Zu*hneider (innen) usw. für

I

Hcrcipbe,-
bekleidung

usw
mhdm-

3. Berutsjahr

It
Damenwäshe

usw.
mch dem

2. Barufsjahr

laundlb

Schneidor (inmn)
mit

Lehrabshluß-
Pdlung 2l

11 Bd

Büglerinnen:

Handbügeln und
Msshinenbü9eln

(eintrche
Arbeiten)

1oc 
I

Näherinnm für

shwi€rige
Arbeiten

an dar
Nähmaehine

10 a

Handnäharb€iten
uil.

10c

Näholinnen
für shwierige

Arbeitm
an dor

Nähma$hinG

für Arb.itn!hmr dcr hächiton tarifmäßigan Altorsrufo (übor 18 Jahrc)

in Lohngruppe

cßt-
mlig

kündbar
zum: vI

Autzaichnan
ohns

Schnitt lsgrbi lder
us.

vl
HrraushnGidGn

mit Mehim,
ohm

Schrblononführung

8. Zu$hnitt rbaiten

Armsl rundum
.inhsften

uil.
Nähen

an NähmaEhinan
uil.

A. Näharbshsn

IV
C. Büg€larboitln

ilt

Plätt66
En Miad€müen

us.

O. Sonnig. Arb.iEn
in dcr Frrtigung

I

Nähmstorisl
Htrilon

uil.

-79-



für Arboitn6hmer der höchsten taritmäßigen Altolsstufe
in Ortsklasse A
in Lohngruppe

in Ortsklasse B
in Lohngruppe

10 at6
Zurchreider(innen) usw für Näherinnen fül

1tBd

Büglerinnsn:
Handtügsln

und
Maschinen-

bügeln
(einfachg
Arbeitenl

rchwierige
Arbeitsn

an der
Nähmashinc

usw.

Handnähsrbsiten
usw.

10c

Näherinnen
für $hwierigs

Arboiten
an dor

Nähma*hine
usw.

erst-
mlig

kündba,
zum:

I

Herrst
obar.

bekl€idung
ulw,

nach dem
3, Berutsjahr

lI

Damenwä$he

nach dm
2. Berufsjahr

'l aundlb

Prütung 2l

Schneider(innen)
mit

LEhrEb*hluß-

Datum
dss

lnkrElt-
tretans

270 Bekleidungsgq,Ysrbe

276 3 Lohntarifvottrag fä? die BekloidunFindustrie in Baden'Wüfüemberg und Kreir Litdru
Pf

Zeitlohnsätzc ie Std I )

1 45,53
r51,68
151.68
r60,70
r60,70
1 60,70
177,90
r 79,60
r97,60
2',13,20
237,20

Nrch Aufbau der Tari tvenräge ab 1 . 4. 1 974 nicht mahr tortzusatzon.
Nouor Lohntarifvortrag 276 3a sish€ untor€ Tsb€ll€.

2U
299
3@
323
324
332
373
373

Fort*tzung si6h€ Ortsklasg A

Lohngrupps t5 b

für jugendlichs
Anzulernends

(ohno Lehr. oder
Anlornvortrag)
im Alter von

16 und 17 J8hron
in dm drittm

6 Wochen
ihrcr Tätigkoit

90

243
255
255
272
272
279
319
319
357
387
442

281
295
295
318
318
326
366
366
411
446
506

287
30r
301
324
324
332
373
373
4't8
453
513

320
334
334
357
357
366
409
4lt
456
49r
551

335
349
349
372
372
381
424
426
471
515
575

1.67
5.68
1.69
5.69
1.70
4.70
5.70
1.71
5.11
5.72
5.73

1.

1.

t.
t.
1.
't.

1.

l.
1.

1.

1.

3i. s.67
30. 4.69

30. 4.70

30.4.71
30. 4.72
30. 4.73
30. 4.74

159,23
165,38
165,38
174,40
174,40
174,40
191,60
194,40
212,40
22b,00
252,O0

Schn.id.r. oryacigM h*en ud mh Schneldor.rboiton behättigt worden.

276 3a l.ohntsrifvertrrg fü die Bekloidungsindustie in Baden - Wüttemberg und Kreb Lindau rl
Pf

26itlohnsäue j6 Std

für Jugondlichc
im Altor

von 17 Jlhrsn
in % des

Vollsrb€iterlohne3

Datum
d€s

I nkrsft-
tratens

4.7 4
d74
1.75
575

541
591
606
@4
679
722
758
789
u4

576
5.77
5.78
579
5801.

3A 474

30 4.75
3(} 476
30, 4.77
30. 478
30' 4.79
30. 4.80
3(I 4.81

646
706
721
766
807
869
912
949

1 017

601
657
672
714
753
808
848
883
946

561
613
628
667
703
753
791
423
880

521
571
586
622
656
698
733
763
815

501
551
566
601
633
674
708'
737
788

') I nlolga ain6r 9rö006; St.uktu rän&ruq kann dia bi.hor tortgEckiobone T.b€lla nichr m.hr mitcrgafükt mr*n. Sie wur& Eb 1 . 4- 1974 mu suf gaEllt.

für Arbeitnshm€r der höchsteo tarifmäßigen Altersstuf. (über 18 Jahre)

in Lohngrupp€

erst-
mlig

kündbar
2Um: vil

Aufzsichn6n
ohno

Schnittlsgebildel
utw.

VI
Heraushneiden
mit ltilsschin€,

ohns
Schabloncntührung

B. Zu$hnittsrbeiten

Armel rundum
einh€fton

us.
Nähen

an Nähmeshinsn
uil.

A. Nähtrb€hon
IV

C. Bügolarbeiton

ilt
PlättBn

von Miod€rmren
us.

o. SonJtios Arb€iton
in drr F.rtigulE

I

Nähmatsrial
vlrtoibn

u§\r.

,-80

c
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276 Bekleidungsgewerbe

Z16 4 tohnüritvütrrg fü die Beklek ungdndunrie in Bayern (ohne Rq. - Be. Untdrenkenl
Pf

Zsitlohnsätze ie Std I )

1.

1.

l.
1.

1.

1.

1.

1.

1.

Drtum
d6

lnkraft.
trstant

Oltum
d.3

lntr!ft.
trutani

278
292
314
322
367
367
412
448
508

M
298
320
328
374
374
419
455
515

2.67
5.e8
5.69
4.70
5.70

10.70
5.r1
5.72
5.73

30. 4.70

31.12.67
30. 4.69

1 59,1 7
165,73
1 76,50
r76,50
194,90
194,90
212,90
228,*
252,§

708
723
768
&9
871
915
953

1 021

145,06
161,62
161,69
161,69
180,09
180,09
198,09
214.09
238,0s

333
347
372
381
427
42't
472
517
577

319
333
357
366
412
412
457
493
553

280
2U
ire
326
372
373

Fortstzur{ rich. Orßkhs A

LohrErupps 1 5 b

für juglndtich.
Anzul6rmnds

(ohne Lohr. od€r
Aolcrruenrag)
im AltB von

16 und l7 Jahr€n
in dsn drittrn

6 W@hsn
ihrer Tätigkeit

260
.274
292
29S
341
341
381
412
ß7

tür Jugpndliohr
im Altrr

Ym I 7 J.h6n
in 96 drt

Vollsrb.it.rlohnc

90

30.4.71
30. 4.72
30. 4.73
30. 4.74

Nth Aufbau der Tarifvonräge ab l. 6. 1974 nicht mchr fortzurtzon.
Neuer Lohntrrifvertrag 276 48 siehe unter€ Tsb.ll€.

Schnllda.. sneoignn hobrn und mit Schnaidi.öaiian bchlttigt wd!n. - 3) Ab t. 5. 197t ohn. Onrklat.rnolladarung.

276 h l,ofuifvrtngfü dic Bdtteklurt0rindunri€ in Batnn (ohm RcA.€ez. Untrfrankrn) rl
P'

Zoittohnsuc i€ Std

553
568
6dl
636
o77
711
7q
79r

593
608
646
681
725
761
792
847

659
674
716
755
810
851
886
949

t. 6.74
1. 1.75 30, 4.75
1. 5.75 Cr. 4.76
1. 5.76 W. 4.77
1. 5.77 30. 4.78
1. 5.78 30..4.79
1. 5.79 $. 4,80
1. 5.80 30. 4.8r

615
6iI)
669
705
755
793
826
884

573
588
624
658
700
735
765
917

'l lnfols .lnar größ.ran Slrukturändorum kann dia bi.hcr fortgchri€bana T&alb nicht m6hr y(rit.q.führr wadan. Sia wurda S 1.4.1974 nau sulgd6llt.

für Aöeitmhmer d€r htrh$en Altffitufe
in Orßklasse A
in Lohngruppe

in Onrklose B 3l
in Lohngrupps

10c 10al6
Zu$hmidsr(innsn) urw. für Näh€rinmn für6rst.

malig
kündbar

zum:
I

HgrreG
ober-

bekleidung
usw.

Osmsnwä$he
u3w.

laundlb

Schneider(innen)
mit

L€h rsb6chl u&
P.ütung 2l

11Bd

Büglerinnen:
Handbügeln

und
Mehinsn-

tügcl n
(einfacie
Arbeitsn)

shwierige
Arbeiten

an dtr
Nähmashine

ulw.

Handnöhtrbsiten
u3w.

10c

Nähcrinnen
für shwierige

Aöeiten
!n dsr

Nähmmhine
u3w.

für Arboitmhffi dlr höchston trrifmäßigon Altlnstufo (übor 1 8 Jahm)

in Lohngruppe
artt-

mslig
kilndb,
'zum: vil

AutzlichEn
ohna

Scrrnitthg!tild!r
uil.

VI
Hüerthnaiden

mii Mlrhiß,
ohn!

Sch!bbmnfütrutE

B. Z@hnlttsrbitrn

Arml rurdum
einheftsn

uil.
Näh.n

8n Nähmrhin.n
us.

A. ilährboit.n
IV

C. Bügrhrbit.n
It

Pläfi.n
vm MiGdcNürn

uil.

D. Sonüigr Arbitln
in der F.rtigu.E

I

Nähm.t rbl
[rtcilcn

utY,

-81-



17b
ftr jugendliche
Anzulernendo

(ohne Lehr-
oder

Anl6nvsnrag)
im Altsr von

16 und 17
Jahren

in dGn dritten
6 Wchen ihrer

Täti9k€it

276 Eeklcidmgrywcrba

276 5 Lohntlriflrrtng fü die Bdrlckluryrirdustrio in Borlin lluütl
Pf

ZGitlohnitzs ie Std I )

in Lohngrupps

261
273
292
3r8
331
376
385
425
485
535
550
584
616
665
699
729
78r

Datum
d6

lnkrsft
tretom

216
226
245
267
278
323
331
36r
421
471
486
516
il4
579
608
634
676

231
241
260
2A3
294
339
u7
383
443
493
508
539
568
604
634
661
710

252
208
290
316
329
374
390
426
486
537
552
586
618
667
70t
730
7U

23?
248
280
305
317
362
371
407
467
517
532
565
596
il4
677
705
757

247
258
277
302
314
359
368
108
468
518
533
566
597
643
676
7U
756

2U
297
3r6
344
358
403
413
453
513
565
580
616
649
700
736
767
823

3ß
311
336
366
381
426
437
477
537
589
604
641
676
729
766
798
856

304
320
339
370
386
430
455
495
555
607
622
661
697
743
780
813
867

304
318
337
367
382
427
450
486
546
598
613
651
686
737
774
807
s66

't. 7.66
1.7.68
1. 7.69
1.7.70
r.1 0.70
1.8.71
1.10.71
1. 6.72
1.6.73
1.7-74
1. r.75
1.6.75
1.6.76
1. 6.77
1.6.78
1. 6.79
r. 6.80

165,00
172,OO
185,00
202,OO
210,00
229,O0
235,00
251,00
275,OO
299,00
305,00
324,00
342,00
364,00
382,00
398,00
424,@

30. 9.67
30. 6.69
30. 6.70

30.6.71

31. 5.72
31.5.73
31.5.74

31.5.75
31.5.76
31. 5.7?
31. 5.78
31.5.79
31.5.80
31.5.8r

'll Für ZuEhmider und Zu.hnoidorinns io Woch6 in DM.

S(illeswig'Holstein

277 Hqrcn- und Damenschneiderhandwerk

277 1 Lohntarifvortrsg fik dss Herrenmaßschneiderhandwrk im Bundcsgebiet ohne Saarlard und Borlin (West!

Pf

Ze i tl oh nsätze n Ortsklss* I
für Stück-, Anderungs- und Reparaturshn6id6r- und -schneiderinnen 1)

In

in LeistungEklas

Datum
dos

lnkraft-
tretens

320
gb
354
363
40I
439
477
522
592
651
689
735
780
814
474
9r7

340
356
374
3&r
421
459
497
542
614
673
712
758
803
437
897
940

116
352
370
379
473
455
493
538
616
668
707
753
798
432
892
935

g2
3s8
376
385
429
rl51
499
544
623
675
714
760
805
839
899
942

u2
§8
376
385
423
116l

/t99
544
610
675
714
760
805
839
899
942

348
304
§2
391
429
467
505
550
623
682
722
768
813
847
907
950

3|.216g2
360
369
Q7
445
/l83
528
598
657
695
741
786
820
880
923

339
355
373
382
420
458
496
641
613
672
711
757
802
836
896
939

328
g4
§2
37r
409
447
445
530
601
660
698
744
789
423
883
926

347
363
38r
390
424
466
504
549
622
681
720
766
811
845
905
944

329
345
363
372
410
4ß
486
531
602
661
699
745
790
424
884
927

349
365
38:'
392
430
1168

506
551
624
683
723
769
814
848
908
95t

35t
367
385
3S4
432
470
508
553
626
685
725
771
816
850
9r0
953

367
383
/l{)1

410
ti48
486
524
569
644
703
744
790
835
869
929
972

t. 4.69
1. 1.70 31. 370
1. 4.70 31. 3.71
5. +.71 31. 3.72
3. 4.12 31. 3.73
1. 4.73 31. 3.74
1. 4.74 31. 3.75
1. 4.'15 31. 3.76
1. 5.76 §. 4.77
1. 5.77 30. 4.78
1. 5.78 30. 4.79
1. 5.79 «). 4.80
1. 5.80 30. 4.81
1. 5.8r 30. 4.82

1. 6.66
16. 8.68

1.5.1977 ohna Halton, ab 1.5.1978 hit H6as6n. - 3l Ohno dir Srädt. Karlsuhe, Männhaim und Hei&tb€rg, .b l.5.l9El antfält Kartsruh€.

Aufz€ichmr(innm) und Horaushneids(innen) für

2lt

Harr€n-
ober-

bekleidung,
Damcnmäntel,

K6tüme
usw.

15

Prckorinnon,
die

Boklcidungs-
gogenständo
&m Versand

sinpeken
3iähriger

Berut&
tätigkoit

1/r

Zuschneidsr
und

Zushmid6
rinnan
nrch

4

Bügler
und

Büglerinnon
lür Herret

und Knabeh
bekleidung,

Mämel
und

Kostime

3

Schnsidor,
Schneide

rinmn
mit

Abchlu&
prüfung

und

2ll|

Kleider,
BlusEn,

Knab€n. und
Kinder-

bskleidung

2/ilt b

Futtor
und

Zutaten

2/lll c

Kleine Tcile,
z. B. Patten,

Leisten

118

Plätt€rinnen
für i€do

Art H€rrsn.
und Damen-

wäshe
u3w.

t2b

Näh€rinn€n
und

Stickarinn!n
für Arboitsn

mit dei
Mehin6

arst-
mälig

kündbar
zum:

Badan 3)Hamburg

Niedersdlen,
Nordrhain-Westfslen,

Hesrn und
Bayern 2)

Bremon Rhsinland-Pfalz Württembrg

e6t-
malig

kündbar
zum:

S il s ll S il s ll I il I lt s

-82-
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Datum
des

lnkraft-
tretens

277 Herren- und Detnenschneiderhsndwerk

277 2 Lohr'i,,tltvef1rag ftr das D€menschneklelondwerk in Nordrhein - Westfalen lhier: TerifgÖia Nordrheinl
Pf

Zeitlohnsärz€ ie Std

in Ortsklasre ll 1l
in LohrUrupp€

nnen

?7 3 Lohotarifvrtrag fü das &menschneiderhandwerk in Baden . Wärttembeg
.Pf

Zeitlohnsätze je Std

im 1. Jahr
nach der Lehr€

253
269
«)3
33it
343
403

218
228
257
243
293
343
47
430
460
490
500
533

243
257
289
3r8
328
388
4il
480
515
550
573
613

2@
275
T9
340
350
410
473
510
550
500
620
663

5.r 2.66
r.9.68

15. 7.70
t. 1.72
1.10.72
1.r r.73
1.4.75
r. 5.76
1. 7.7J 31. 5.78
r. 9.78 3r. 5.79
1. 6,79 3r. 5.80
1. 0.80 3r. 5.81

237
251
282
310
320i

214
224
252
277
287
,r]

1 ) Ab 1.4.1976 ohn. Orrtkt6§en.

-\

Datum
d6

lnkraft-
trgion§

in Onsklas 3)

ilt
in Lohngruppe

G6ellinnen, die laufend nur strerue
Kctüm€ und Mäntel arboitsn und

defür sls Sp€ziElarbeiterinnon
b€siäftigt w6den, in 8ndmn

BstriEbon und Betrieb6abtoilungsn

294 286
310 303
335 328

375
415
4n

Fortstzung sishG Ortsklsss I

225
24'l
266
305
9,5
340
370
375
424
456
446
520
549
574
606
640

2§
246
271
312
345
350
§2
§7
437
470
500
534
563
593
626
661

251
267
292
325
360
365
4m
405'
458
492
524
558
589
611
645
681

261
277
302
340
375
380
415
120
475
51r
545
580
612
640
675
713

297
313
338
380
420
425
460
465
525
565
602
640
675
705
744
786

307
323
348
390
430
435
475
480
il2
585
623
663
700
732
772
815

30. 9.74
30. 9.76
«).1r.76
§.11.77

'r4. r 1.66
15. 8.68
29. 9.69

1.1 1.70
I .l 1.71
t. 3.72
1.11.72
t. t.73
1. 1.74
1.1.75
1.1.76
1. 1.77
1.1.78
1.1.79
r.1.80
1.1.81

30.1 1.78
30. I 1.79
31.10.80
31.1 0.81

1 971 um 5 Pf höh.r. Löhn. al! die d.r OrEkle l. - 3) Ab 1. l l. 1970 W.gtrll drr Ortßkl*s l l l.

in Ortsklos l1)
in Lohngruppeerst-

mslig
kündbar

zum:

ab 4. Jahr
n4h der Lshre

I

im 3. Jahr
mdr der Lehrc

im 1. Jahr
nach der Lehre

8b 4. Jahr
nrch dsr Lehre

im 3. Jahr
nrch dor LshE

in Ortsklasse I 2l
in Lohngruppe

Gei€l I innen

9rst-
malig

kündbar
zum:

G6ellinren, die laulend nur strmge
Kstüme und Mänt8l Erbeitgn und

dafür als SFpzialaöoitsrinren
brehäftigt werd€n,

in Betrieben und
Betriebs-

abteilumon,
in dcren h6ti

wenige KleidurE
in b@nders
sorglältigcr

Verarboitung
herg6tellt wird

in anderen
BetriGben und

Bot,ieb.
abt€ilungen

ab 3. Jahr nach der Lehre

in Betrieben urd
Betrieb$

abteilumen,
in deren hoch-

wcnigG Kleidung
in b6ondeF
sgfältiger

V€raöeitung
hcrgBtellt wird

in anderen
Betri€ben und

Betriobs-
abteilungen nrh der Lehre

im
2. Jahr

im
1. Jahr

-83-
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277 Herreo- und Damcnrcfineideöandrerk

277 4 Lohrlarifvortrae für dri Datnontchnoidühondwerk in Bay*n

H
Zeitlohngtze je Std

265
285
3il

340
350
368
390
425
450
461
515
577
59r
632
669
?13
751
788 -

.844

in Ortsklss
il l ilt

tn 1)

5.1 2.66
4.1 1.68

1 5.1 2,69
r8. 1.7r
N.3.72
26. 3.73

r.10.73

OEtu m
d6

lnkruft-
troten3

Datum
des

lnkr6ft-
tretens

Gohilfinnen, diG laufend nur streng8
(engli*he) K6tüms 8rb€it€n und

dsfür rls Spezislsrbsittrinnen
bEhäftigt w€rden, in Ehdeßn

Betriebm odor BotricbcsbteilurQsn

218
230
256
290
320
350
356
410
435
465
495
532

245
265
n1
320
350
383
389
450
474
511
543
584

255
275
301

360
390
426
4!2
500
531
567
603
648

307
327
353

380
410
450
456
525
560
598
638
686

318
338
364

1.5,75
t.r r.76
1. 2-78
1. 3.79 28. 2.80
l. 4.80 28. 2.A1

288
298
316
340
370
395
4U
454
514
ur:

514
527
563
602
642
676
7@
759

31. 8.75
31. 8.76
31.8.71
31. 8.78
31.8.79
31. &80
31.8.81

302
333
359

293
324
350

375
1m5

145
451
520
555
593
633
68r

z. Zt, tariflosr Zustand

277 5 Lohntsrifvortrag für das Küschnerlondnverk im Bundesgebia ohne Betlin (Wertl

Pf

Zeitlohnsätze i6 Std

tür iugendlich6
Pelzw!rk8r
vor Voll€n-

dung dss 1 8.
Lebensishros

1.8.67
1. 9.68
r.9.69
1. 9.70
1.9.7t
1.9.72
1.3.73
1. 9.73
1.9.74
1. 1.75
r.9.75
1.9.76
1. 9.77
l. 9.78
1. 9.79
1.9.80

31.3.68
31. 369
31. 3.70
31.3.71
31. 8.72

316
33r
358
385
425
455
466
521
583
598
639
676
721
759
796
853

g8
368
402
440-
490
530
543
603
669
686
733
776
827
8?1
914
979

376
39t
418
450
500
535
548
605
671
688
735
778
829
873
916
98r

/tO6

426
460
505
570
615
630
695
765
184
838
887
946
996
045
119

372
385
412
444
494
525
542
602

368
Fort*tzung si€h8

Ortsklass ll

31.8.73
31.8.74

Fortsefzung sieh€
Ortsklass6 I

450
461
493
527
562
592
621
665

1l Ab 1.9. 1968W6gfall dor Ortskls$E ll (alt). Vordem 1.9.1968 Orsklar.e l. S, ll . l.-2lAb 1.9.1975ehdälltdieLohngrupp€,,Aurg€l€rnto"

in Onsklass I

in Lohngruppe 1 )

Gehiltinnen

im 1. Jahr
nach dor L6hre

lil
8b 4. JEhr nach der Lehre

in Betrieben oder
Bet.ieb6-

abteilungen,
in denen hoch-

wertige Kleidung
in b6ordEs
sorgfältiger

Verarbeitung
hergestellt wird

in anderen
Betrieben oder

Betrieb6-
abteilungen

im 3. Jahl
nsch der Lehre

m6lig
kündbar

66t-

zum:

IV

Gehilfinnon, die lau{end nur st,enge
(engli$he) Kortümo aösiten und

dEfür als Sp€zirlarbeiterinnen
bEhäfti$ redcn

in Betriebon odsl
BetriEba-

abtoilung6n,
in demn hoch-

wnige Kleidung
in bEondoß
srgtältiger

Verarb€itung
hergGtellt wird

in anderen
Bot.iebm odel

Betriebs-
abteilungsn

in Ortsklaso 1 |

I rt t.tt)
in Lohn0rupp€

in Ortsklasse I

in Lohngruppe6rst.
rulig

kündbar
zum: lll Kürshmr urd Kürshngrinnon

serbnändisE 

| *Jh?l,i.." I 
r,xerante

I Näherinn€n

serbständise 

| 
*rIn?'nl*" 

lrureternte 

2r

I I P€lzwe.ksr

AUsg6lünto

I Kürshnar und Kür$hnErinnsn

Forqsshrinene

,u-



für Arb€itrehmer der höchsten tarifmäßigeo Alterstufo (über 18 Jahre) I )

in Ortsklase I
in Lohngruppe

in Ortsklffic ll
in Lohngrupp€

e6t-
malig

kündbar
zum: Oualifizierte

Handwerker

I (E)

Müller,
B€tri€b3handwerker

2

Absrckor

3

Lager. und
Verladearbeiter

usw,

4

. Arbeiter
an

Druckereima$hinen

1 (El

Müller,
B€triebshandwerker

281 Mahl- und Sclülmühbn (ohna Olmütrhnl

281 1 LohnrDrifyerüag für die Mühlenindustris in Nordrhein-Uvestfalen 'l
Pf

Z€itlohnsätze je Std

Datum
d6

lnkraft-
tretens

473
Fortsstzung sishe Ortsklasso I

352
Fort*tzuno siehe Ortskla$e I

für Jugendlichc
der Lohngruppe 3

in Ortskldse I

unter 18 Jahren

444
467
512
561
605
641
720
759
848
900
959

I 011
1 073
1 146

für iugmdllche
ungelGrnte

Arb€itnehmer
mit schwBron Arbeiten

in Orßklasss I
im Alter unter

18 Jahren

1.10.67
t.10.68
r.1 0.69
1.1 0.70
1.10.7 r
1.10.72
r. r 0.73
1.10.74
r.10.75
t. I 0.76
1.1o.?7
t. r0.78
1.1 0.79
1.10.80

694
749
793
887
985

10/,4
l t08
I 181
1 244
I 320
1 410

496
521
57r
631
681
721
806
895
949

1 007
1 074
1 131
r 200
1 282

478
502
550
6@
656
694
782
868
921
977

t0!2
I O97
1 164
1 244

470
493
540
59?
u4
682
766
850
w2
957

1 V20
1 0?4
I 140
1 218

408
430
475
550
594
629
709
?w
885
886
945
995

r 056
1 128

9.68
9.69
9.70
9.71
9.72
9.73
9.74
9.75
9.76
9.77
9.78
9.79
9.80
9.81

«).
30.
30.
30.
30.
30.
30.
30.
30.
30.
30.
30.
30.
30.

') Vor dem '1. 10. 1970 Lohn.äta für die Hrlcndhlonberriobo.
l) Lohngrupf la ohnr Alortgli.d.rung

283 Heßtellung von Nährmitteln

283 1 Lohmarifvert6g für die Back. und Puddingpulver., Teigwaren- und diätetische Nährmfüelindunrio in Nordrhein - llllestfalen

Pf

Zeitlohnsätze ie Std

Datum
d6

lnkrsft-
tleten§

270
242
350
383
445
476
524
587
627
662
705
744
742
845
888

«to
345
370
405
470
503
557
624
667
7U
750
791
831
898
945

ruro
418
4rl8
491
566
606
671
752
804
848
903
953
001
069
125

1. t.@ 31. 7.68
1. 8.68 31. 7.69
1. 8.69 31. 7.70
1. 6.70 31. 7.71
1. 8.71 31. 7.12
1.8.72 31. 7.73
1. 8.73 31. 7.74
1. 8.74 3r. 7.75
I. 8.75 31. 5.76
1. 6.76 31. t't?
1. 4.77 31. 3.78
1. 4.78 31. 3.79
1. 4.79 31. 3.80
1. 4.80 31. 3.81
t. 4.81 31. 382

738
s27
884
9rl
9S4

1 048
1 101
1 176
1 234

359
375
403
441
509
545
617
691
740
780
831
a7?
921
984

1 035

277
29r
316
35r
413
44
504
563
603
636
677
715
751
a12
858

1 ) Vor d.m 1.81969 enOpt.rnr. Arb.itcr und ungol.rnr. Arbsitar mit rch&r.n Arb.itcn b.r 21 Jahr., ab 1.8.1973 ungcl.rnt. ArttiGr eb l8 Jshron

fü. Aöeitnehmer d€r höahsten tarifmäßigen Alteßtufe (über 20 Jahrc) I I

in Onsklas ll
in Lohngruppe

in Ortsklasse I
in Lohngruppe

Angelernt€ Arbeiter

e6t-
malig

kündbar
zum:

l8
Arbeitnohmer

mit
Spezialkenntnissen

und höherer
VerEntmnung

| (E)

HandwEke. Angelernte Arbeiter

Ungelernte Arbeitnehmer

illb

mit
shweren Arbeiten

mit
leichten Arbeiten

-85-
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ea§t-
mElig

kündbar
zum: Fadrarbeiter, HSndwerker

und Krsttfahrcr

Datum
d6

lnkraft-
tretens

284 Hcstellune Yon Bad(waren

284 1 Lohnabkommen für die Brot- und Backwsrenindustrie in Schlerwig-Holstein und Hamburg

Pf

Zeitlohnsäue io Std
in Lohngruppo

EinladE Arbeiren

erhöhter kö.perlichor Einsstz
(HilfsöeitEn in dEr Teigmeherci usw.)

437
449
477
522
573
616
681
698
781
832
879
947

| 005
1 044
1 114
1 170

284 2 Lohntarifyertrag fur die Brot- und Bsckwatenindustrie in Niedersachsen und Eremen

DM/Pf

Zsitlohnsätze std

ande.c, An
(B.otrcineiden, VErpackon uil.)

1. 8.61
1.6.68
1.6.69
1. 2.70
t.6.71
1.6.72
r. 6.73
1. 1.74
1.6.74
1.6.75
1. 6.76
1. 6,77
r. 6.78
1.6.79
1.6.80
1.4.81

Datum
das

lnkraft-
trotans

31.5.@
31. 5.69

31.5.7r
31. 5.72
31. 5.73

31.5.74
31. 5.75
31.5.76
31.5.77
31. 5.78
31. 5.79
31.5.80
3r. 3.81
31.3.82

31. 3.68

318
328
348
§2
420
456
508
520
592
620
655
706
149
778
830
872

395
@7
431
472
519
558
614
629
702
7ß
790
851
903
938

1 001
1 o5r

301
306
314
334
352
368
400
430
418
490
555
593
627
677
720
722
766
762
814
856

380
385
395
419
439
460
500
.535
589
603
678
724
765
826
879
881
921
927
990

r 040

31.5.79

31. 3.80
31. 3.81
31. 3.82

6.74
6.75
6.76
6.77
6.78

12.78
6.79

12.75
6.80
4.8r

1. &67
r.4.68
l. 6.68
1. 6.69
l. r.70
1. 6.70
1.6.71
1. 6.72
1.6.73
1. 1.7 4

31.5.69
31. 5.70

31. 5.7t
31.5.72
31. 5.73

3r. 5.74
3t. 5.75
3r. 5.76
3r. 5.77
31.5.78

420
425
435
462
ß2
507
552
592
654
670
755
806
862
9r9
978
980

1 024
'I 030
I 100
r 156

178,50
r78,50
192,70
t94.04
2O244
212,94
231,84
248,64
274,68
274,64
309,55
330,46
3/.9,32
372,20
391,20
392,00
409,60
412,OO
440,00
462,40

565,@
565,00
580.00
617,00
645,00
677,@
735,00
786,@
869,00
869,00
989,00

1 056,@
1 r 16,00
r 190,00
1 254,00
1254,00
1 3@,00
1 308,00
I 397,@
1 468,00

415
420
432
rts9
479
604

Fortsstzung si€he Ortsklasse I

Jugendlicte
Arb6itnohmw fü.
EinfadE Arbcit€n

mit srhöhtem
körp€rlichen Eißatz

359
363
373
397
417
438
478
513
567
581
656
70r
741
801
853
855
894
900
961

r 010

I I Für Krafifahror j6 Weh!, tur L6danv.rksufsfr3onsl ,€ Monsr in OM. - 2l Ladcnv.rk6uf$eßon8l 6b 24. Lehnsiahr.

tür Arbeitnshmtr dor häahsten tarifmäßfrpn Altarstufe (übsr 20 JahE)
in OrtC<las ll
in Lohngruppe

in OrtC(las I

in Lohngruppo

Gesllen
und

Gehilfen

€r5t-
malig

kündbar
zum:

I

Kraftfahrer
Facharbeiter

'und
Handwerker

il
Einfache Aöeit€n

erhöhter körper-
lichsr Einsatz

(Hillsrbeiten in der
Tcigmrherei uv. )

andarsr Art
(Brotschnsiden,
Verpacken us.)

Ladenverkaufs.
p€rsnal
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284 Herstellung ron Beckuraren

284 3 Lohntarifvartrt für dio Brot- und Backwarenindunrie in Nordrhein . Westfalon

Pf

Zeitlohnsätze io Std

Datum
des

lnkraft-
tr€t€ns

495 433
5t7 451
546 475

Fortstzung ti€h8 Ortsklase I

94

für iug6ndlicho
ungsltrnt€

Arb.itskräfte
im Brkprozgß
in Onskla$e I
im Altor unter

18 Jahrcn

für rugrndlicha
ungclrrntc

Arbaitnahmr
mit shmrrr Arbeit

in Ortlkls3o I
untrr I8 Jahran

I I SchichtfühEr und LohnoruB ll ohn. AlErtglidcrung.

421
439
465
/t65
5lo
551
610
668
684
771
420
864
860
934
998

I O44
1 115
1 170

284 4 Lohntarifvertrag für die Brotindustrie in Blyo?n

Pf

Zeitlohnsätze je Std

253
261
275
3r 0.
355
383
421
431
488
521
5t9
592
606
645
675
0&t
693
735

8.67
6.68
5.69
1.70
3.70
5.71
5.72
5.73
1.i4
5.74
5.75
4.76
6.76
4.77
4.78

30.4.71
§.4.72
§.4.73

437
456
48:t
48it
524
570
610
668
684
771
820
864
866
934
9S3

l 039
1 110
1 166

4.79
4.80
5.81

§.4.?4
30. 4.75
3r. 3.76

31. 3.77
31. 3.78
31. 3.79
31. 3.80
31.3.81
31.3.82

30. 4.68
30. 4.69

30. 4.70

24. 2.14
24. 2.75
29. 2.76
28. 2.77
28, 2.7A
28. 2.78
28. 2.79

273
285
301
30r
331
358
458
501
513
578
615
648
650
70t
745
7?9
833
477

3ro
323
u2
u2
376
/tO6

439
481
4S3
555
590
622
624
672
715
779
835
817

375
391
414
414
455
491
519
568
582
655
697
734
736
794
844
8&l
944
991

600
522
552
552
603
651
702
768
787
887
943
994
996
o74
142
195
277
341

Datum
des

lnkraft-
tratgm

2.67
2.48
2.69
2.70
2.71
2.72
3.73
1.74
3.74
5.75
6.76
4.77
1.78
3.78
3.79
7.79
1.80
3.80

31.1.70
31. r.7r
31. 1.72
31. r.73

28
nl
«r7
345
391
422
It50
470
522

Fort$tzung 3ishe
Lohngruppe C

Ortsklsrc I

309
318
335
378
428
462
503
515
572
609
u1
083
699
740
774
78:l
795
u3

ß2
92
361
/l()5
tt53
5(n
545
s58
620
66p
695
740
78
796
8it3
843
855
«)6

360
371
«11
440
500
540
588
002
669
713
751
800
8r9
860
900
9lr
924
979

97

97,5 .94,6
96

97,5
98,5

29. 2.80
28. 2.A1

Nrch Aufuau der Tarifverträge ab 1.7.198O nicht mohr.lonzuretzon.
Neuer Lohntarilvortrag 284 4 a Seite 88 obere Tobsll€.

30.6.1980, 6b 1.7.1940 n.u€ Lohng.upFn.

(übr 20 Jahn) | )für Arb€itnshmet dcr höchsten

in Ort3kl$s ll
in Lohneruppc

in OrBklsse I
in Loh.{rupps

erst-
malig

kündba.
zum:

I

Frcharbeiter und Handwff ker
F*harb€iter

in
Bihkerei

und
Konditoroi

us.

Schicht{ührer
usw.

Vorkaufstahrer,
KrEffiahrer

und
Beifahrcr.

dio das
lnkass hsbon

ill tv
Ungelernte Arbaitskräfte

über 18 Jahre

tm
Bmkprozeß

usw.

mit-
leichteror

Arb€it

BäckBr, BotriBbshEndrerkrr

Schichtfüh ror G!hilfsn

in Onrklase I

in Lohngruppe 2l
in Ortskhsss | )

ilt
orlt.
mlig

kündbar
zum:

A

Böck€r aller An
und Konditorm,
Handrerker uw.

Hsizer ohne Prüfung
u3w,

c

Ungslernte
Arbeitnahmer
mit $hws€r

Arbeit

D

Ung€lGrnte
Arboitnshmer
mit lsichter

Arbeit

in % dor Lohßätzo
ds Onlkla$o I

-87-

1.

1.

1.

L
1.

t.
1.

1.
l.
1.

1.

1.
1.

1.
t.
1.

1.

1.
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284 Herstellurg von Backwarcn

284 4. Lohntarifvortrag für die Brotindustrie in Bayern il
Pf

Zeitlohnsätzs Std

in Ortsklasso
I

Datum
des

lnkraft-
tr€tens

1. 7.80
1. 1.81
1. 4.81

in % der
Lohnsälzo

der
Ortsklasss I

29. 2.41
28. 2.82

735
752
790

881
9ffi
948

808
827
869

930
953

1 000

979
1 003
1 053

1Gr6
1 123
1 179

I 221
125/.
1 3t6

98,5

ili-fae*t*r erO8..n srukrurändoruno k5n di. bi.hr torrgp.ciri€b.n. Trb.ll. nidrt mc]r Filqg.lühd mrdcn- Sie wurd..b 1. 7. t9t) n.u !ufg6.llt.

in Onsklase f
in Lohngruppe

1

Facharboit6r,
die Arbeiten
slbständig
auslühren

(Schidrtführd
usw.)

5

Abg€schlds6ne
Be,utsusbildung

(Bäcker
uw.l

6

FEcharbeiter
mit

Fachkonntnissen
(M isher

uw.)
E inarbeirungszeit,

mhrIrch
€instzbar

a

Arboitn€hmer
noch läng€rer

4

Ang€lsrnte
Arboitnohme.

mit
Fachkenntnissn

orst.
malig

kündbar
zum:

I

Arboitnehm€r
mit einfachen
Tätbksiten
neh kurzer
EiMisurE

2

Arb€itnehmer
mit

Fstigkeiten
mch

Einaöeitung

-88-
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2&4 Herstellung von Backwaren

284 5 Lohntarifvertrag für die Brot- und Backwarenindustrie in Bülin.(W6tl
DM

Zeitlohnsätze je Woche

1. 8.67
r.7.68
1.. 7.69
1. 4.70
1. 7.71
1.7.72
1. 1.73
1. 1.74
1. 7.74
1. 7.75
1. 7.76
1. 7.77
1. 7.78
1. 7.79
1. 7.80

Dstum
d6

lnkraft.
tretens

Datum
d6

I nkraft'
tlgtens

30. 6.68
30. 6.69
30. 6.70

30. 6.?2
30. 6.73

1 95,00
202,50
2t5,O0
235,00
256,00
276,00
304,50
304,63
338,25
360,39
380,89
405,49
4 ,20
442,80
472,80

r83,00
1$,00
2O1 50
22t,OO
241,OO
259,00
2Ae,O2
286,18
320,21
ul,12
36080
38/.,17
4U2,40
418,80
447,20

r 63,50
1 70,00
r80,50
1 98,00
216,00
233,00
257,U
257,O7
290,69
309,55
327,18
348,50
365.20
380,00
406,00

1 29,50
1 35,00
143,50
r 57,00
172,OO
187,00
213,36
213,20
245,.',t8
262,40
277,57
295,61
30{1,60
322,40
344,40

151,50
157,50
167,00
r83,00
r99,50
215,00
237,30
237,39
271,O1
288,64
305,04
321,12
340,40
354,40
378.40

3al

für jugmdlich€
Hilt lrbeittr

bi3 zum vollendstGn
18. Lebeffiiahr

3(I 6.74
30. 6.75
30. 6.76
30. 6.77
30. 6.78
30. 6.79
30. 6.80
30. 6.81

1) Oleng.!olhn und Beckttub.ng.Ellen uN. ohn. Alt€r{li6d6rung; HilfsrborGr, Ptörtn9r und ernfscheHilfsrhir.nsblS. L6b.n.jshr.

284 6 Lohmarifvertrag für das Bäc*ertrandwerk in Nordrhein - Westfalen

Zeitlohnsätze je Std I

P'

für jug.ndliche
ungel€rnts Arb€itskräft I

(ohB solche ftr
oinfcho Aö€itln)

im Alter vm
17 und 18 Jahr.n

1.

29.
1.

1.

1.

1.

1.

r.
1.
1.

1.

1.

1.

31. 1 .68
28. 2.69
31.1.7r
31. 1.72
30. 9.73
31.12.74
8. 2.76
31. 3.77
31.3.78
31. 3.79
31. 3.80
31. 3.81
31. 3.82

t.hE über 20 JahG.

278
291
340
380
475
532
577
610
650
695
733
781
a20

295
2?7
325
363
4il
5@
551
584
623
666
701
744
781

327
342
400
447
559
626
679
718
765
817
862
918
964

371
388
455
509
636
712
773
817
871
930
981
u2
094

381
398
465
520
660
?28
790
835
890
951
003
080
134

2.67
4.68
2.70
2.71

10.72
7.74
3.75
4.76
4.77
4.78
4.79
4.80
4.81

fii( Arbeitnehmer d€r häshsten tarifmäßigen Altersstuto

in Lohmruppe
erst-

malig
kündbar

zum:

1a

Oteng@llen,
Teigmeher,

1, Konditoren

2a

Brckstubangesllen
und nicht selbständig

arbeitende Konditoren

3 8ll

Hilfsarbeite,,
Plönner

3 b lr

Einfache
HilfssrbeitEn

(übGr 21 Jahre)

in Lohngruppe
e6t-

malig
kündbar

zum: Ge*llen
nrch vollendaem

4. Gelleniahr

Kraftlahrer
und

Brotfahrer
Ungelernte Aöeitskräfte,

Beitahrer (innen)

Ungel€rnte Arb€itrkräft e
für einladre Arbeiten

(außsr dsnm, die mh Sdil-,
Putz- und Aulräumungsar-
beiten bmhäftigt werden)
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für iug.rdlich€
ungslermo Aöeitmhmor

im Alt€r untor
18 ührm
in % dot

VollsöoitGrlohm§

90

dlr Tarifgruppe A
untor 18 Jlhron

2&4 Herrtellung von Beckw.ren

284 7 Lohntarirt artrrg für das BHtrhndwerk in Baden ' Wih'ttemberg

Pf

Zsitlohniätzs Std

285 Zuckerindustrie

285 I Entgolttarifvertrag für die Zuckerindustrie in Schleewig-Holstein und Niedersachsen

Pf

Zeitlohnsätzo std

568
609
667
755
819
868
927
981

1 0.27
1 099
1 177

Drtum
d6

I nkr8ft
trotsm

302
315
335
343
386
424
463
521
580
615
662
706
748
786
850

302
315
335
343
386
450
500
563
627
665
701
747
787
827
977

332
y7
369
377
425
495
550
619
690
732
771
a22
866
910

1 075

393
410
436
446
502
585
650
732
815
865
911
934
984

1 034
1114

3.67 N. 2,68
6.68 30. /t.69

3r. 5.70

31.5.73
31.5.74
31. 5.75
30. 4.76
N. 4.'17
30. 4.78
30. 4.79
30. 4.80
30. 4.81

6.69
1.70
6.70
4.71
6.72
6.73
6.74
6.75
5.76
5.77
5.78
5.79
5.80

1l G.allan ohn6 AlErtklasngliadarur1!|

tür jugendlichs
Arboitnchmü

Datum
dsr

I nkraft-
tretons

274
277
288
308
3tlo
409
439
480
544
590
635
678
717
751
804
864

343
346
360
385
425

501
537
588
666
722
765
818
865
906
969

1 051

il4
583
638
723
?84
830
887
939
983
o52
127

394
398
414
443
/189

446
450
468
501
5s3

r. 9.67
1. 2.68 31. 5.68
r. 7.68 3r. 5.69
r. 6.69 31. 5.70
r. 5.70 31. 3.71
1.4.71 31.3.72
1. 4.72 31. 3.73
1. 4.73 28. 2.74
1. 3.74 28. 2.75
1. 3.75 29. 2.76
1. 3.76 28. 2.77
t. 3.77 28. 2.78
1. 3.78 28. 2.79
1. 3.79 29. 2.80
1. 3.80 2A. 2.81
1. 3.81 28. 2.A2

477
511
559
6«|
695
746
798
u4
884
946

1 0r4

648
694
700
861
934
989

1 057
1 118
1 171
1 253
1 327

6tt
655
717
812
880
933
997
055
105
182
252

für Aöoirnohm6r der t*ichston tarifmäßigon Altsßttuf€ (übsr 2t Jahre) I I

in Lohngruppo

Ungslernt€
Arb€itmhmor

eEt-
malig

kündb8r
zum:

Frcharboitsr (GBllen)

nach dem
4. Gsslloniohr

im
1. und 2, G6rolloniahr

im
3. und 4. Grelleniehr

{ür Arbeitnehmer der höchstsn tsrifmäßig6n Alt€rsstute (über 18 Jahre) 1

in TaritgruppE

grEt-

malig
kündbar

rum:

F

Bopndars
B€rufrlrfahru ng
und bosndors

Könn€n,
Schlos$r, Ktz.-,
Bsuh!ndw!rksr

E (E)

AbgoEhlo§ene
3 iährigs

B6ufrausbildung,
Zuck€rf!brik-

frchkratt
uaw.

D

Abgoshl6sons
B6uf!!usbildunO

Aösiten
neh allgemoin€n

Anwsisungen,
K.an-, Ba$er-,

LokführEr

c

Arboitan mit srhöhtan
körpülichen

Bslastungon neh
Anweisung,

Strplorfahror
uil,

B

Einwsi!ungszoit,
goringa

Fachkonntnisro,

usw.

A

Ohne b€rufliche
Vdbildung,

einfache Arbeiten,
Botendionste

uil.

-90-

1l Ab 1. 3. 1976 TsrifurupFn C br. F, S t.3.1981 Taritgruptsn I - F, ohn. Alt.rrgti.d.run0.
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285 - Zuc*grindunric

285 2 .Enüdth.ifv.rtE fürdisZucksindnstric§ildouachlan*.(Hccen,BheinlanC-Pfalz,,Bs@l.lirütbrrbrg.undBayrnl
rpf

ie std

1:flF-

Datum
d63

lnkrafi-
trelens

371
386
418
447
501

Fortsstzung sirhe Ortsklsss I

für iugcndliche
Arbcitn6hmü

dor Tarifgrqpp€,A
untct 18 Jahren

für lug€ndlich6
ungclarnts

Arb€itnshm€r
für körporlich

shworo Aö€it.n
in Ortrklss I

unter 18 Jrhren

244
259
280
31!
352
386
492
454
62F
556
599
638
676
724
766

16. 6.67
1.5.6E
1.5.99
1.5.70
t. 4.71
1.4.7.2
1.4.73
1.3.74
1.3.7F
1.3,76
1.3.77
r. 3.78
r. 3.79
r. 3.80
1. 3.O1

9.67
7.68
7.69
3.70
4.71
4.72
4.73

!.?4
4.15
4.76
4.77
4.79
'4.79

4.80
5.81

648
0s1
760
861
934
989

1 057
1 118
1 171
1 253
1 327

852
907
956

r 003
1 073
I 127

61r
655
71?
812
880
sgt
997

1 055
1 105
1 182
t 252

30. 4.68
30. 4.69
30. 4.70
3t.3.71
31.3.72
91. O73
28. 2.74
28. 2.75
29. 2.76
28.'2.?7
28. 2.78
28. 2.79
ß. 2.80
28. 2.81
28. 2.82

450
/t68
501
553

398
414
443
489

346
360
385
425

277
288
308
340
/t00
439
480
5t4
590
635
678
717
761
804
864

47't
. 511
559
633
695
744
798

.u4
E84
940

I 014

5qt
!i37
588
666
7U
765
q18
865
906
96S
q51

*4
583
638
725
?u
830_
887.
939
s83
052
127

568
6@
667
756
819
868
927
981
o27
()99
177

1 ) Ab 1, 3. 1 976 Tlriforuprn C bi. F, .b 1.3.1 981 Taritgruprn 8 - F, ohn. Atr.dgtied6rury.

286 Obst- und Gemiheverarbei0ng
:'; ' '" '{tid I ' T*ifirhäriü tfr diä'Obst. Gbinii*veniuturrg}, Etsig- und§clrf irdunlte irilfferhrrdch$d üfd Lend Blbhiär

Pf

jc Std

D!tum

lokr!ft
trotms

ds

241 .

252'
278
300
359
3e6
418
486'
519
550
590
625
659
708
745'

3G'
393
351
376
422
464
508
581
6r9
654
697
736
7'r4
829
47.1

338
352
381
408
457
503
551
630
671
708
754
795
834
891
936

376
3S1
121
.lso
w2
E52
604
690
735
775
szö
870
913
975
o24

759
808

30. 6.68
g). 6.69
30. 6.70
3r.3.71
31. 3.72
31.3.73
31.3.74
31.3.75
31. 3.76
31.3.77
31.3.78
3r.',3.79
31.3.80
31. 3.81
31. 3.82

für Arösitaehmer der höchnen t.rifmäßigsn Attsrs3tuf6 (üb€r 18 Jahe) t

in Tarilgruppö

i efft-'mElio
kiindbrr

zum
Brsndore

Beruferfahrung
und besndgrss- 

Können,
Schlotsr, Krz..,
Bauhandwrkar

uw.

Zucksrfsbrik-
lehkraft

u3w.

E {E)

Abgdrhlosene
3 lährige

-Borufasurbildung,

c

körporlichm
Belastungon neh

Anweirum,
Stsplorfohrsr

usw.

gering€
Fehksnntnissc,

B

Helftr b€ifr P8kctieran
ustiv.

Arbsiten nsch einer
Einweiilng!zcit,

A

Ohno b€ruflich6
'Vsbildung,

einflchc Arbriten,
Botandionst€

ury.

D

Abgßrchlosene
Berufsausbildung,

Arbeiten -

nach allgdmeinen
Anweisungan;
Kran-, B8!ber',

Loklühßr
uil.

Alt6ßctuf6 Jfire)der

in Ortsklssro ll
in Lohngruppe

in Orsklase I

in Lohngruppe
aßt.

mElig
kündbEr

zum:

5

Betoodeß .,
.quelifizierte
Arbeitnehmel

6W.

Facharb€its,
Handn€rkel

W.
Angelernte Arbeiter.' u{t|.

ilr I rvb
Ung6larnte Arb€itmhm6

lür einfechs Aöeitsn
. währdnd dori

ersten 2 Monät6

füi körperlicfi
schwero Arhit6ir

Frchröoitor,
HrDdügrkor

.w-

I I Lohnlrupp. S ohn6 Alteßgli€&rung, Lohngrupf ll I und lV b übar l8 Jshr..

-91
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206 2 Lohruirrrrt- * a" o*1:ffittrandüdri. in ]{ordrhcln'wrtratco

. Pt'
Z.hlohndtz. Srd

für iueondlich.
Arboitnohmcl

1.

t.
1.
1.

1.
1.
1.

l.
1.

1.

t.
t.
t.
l.
t.
l.
t.
L
t.
t.
t.

31. 3.70
31.3.71
31. 3.72

7.67
5.08

t r.E8
6.69
7.09
r.70
1.70
4,71
1.72
4.72
4.73
1.71
rt.76

'1.70
1.77
474
1.75

r0.70
t|.80

10.E0
4.8r

Datum
dcr

Inkr!ft-
trutlnr

Ortum
dB

lnknft-
trtanr

s. 4.68

30. a.@

707
812
866
0r3
972

t 025
1 076
1 0r0
t 150
1 r6t)
12(B

723
741
917
867
922
975

1@4
1(Ht
1 r53

3it4w
?47
370
379
379
416

'068
479
615
s63
046
68S
727
774
816
858
866
914
914
961

262
210
272
N1
28
208
325
370
379
408

'146
612
546
676
613
0/t6
677
677
723
723
759

241
252
2t
211
28r
281
300
36it
342
301
132
605
8rc
672
ot2
045
o7?
079
7At
731
770

260
268
270
292
ns
29S
327
373
382
at0
'!18
520
555
688
629
6fi'
@5
697
1ß
7ß
7t

3{ril
312
3r6
3!l7
3{6
345
370
42ß
436
409
613
580
628
66it
706
744
780
780
&ß
833
875

388
398
401
127
437
437
176
53.1
u1
588
0.t3
738
787
8g)
884
93:l
978
978

l (l.6
1 0'16
1 098

3üt
302
396
121
431
tß3

Fort&tzung tiah. Orükl6m I

98,5

drr Lohngruppr 3
in OnrklßE I
im Altar untcr

18 &hron

für iugrndlich.
ungalarnta

Arb.ltn.hm.r
für tchwra
Aöchrn

in Ond(|.t|. I
lm Altr

untar
18 Jlhßn

31.3.73
3r.3.74
31.3.75
31. 170
3t.3.77
3t. &78
31.3.79

3r. 3.80

31.3.81
3r.3.82

1 l LohneruE S ohil AhandLörung. LohnerupFn 3,C und I lba. l8 J.h...

2ü 3 tohmrrifvcrfrrg lür dh Erdg:, Oöct- und Gcnübrkonrrrrn , Sauckoßa.r,üD und Sirfittdütti. in ltordüilttftürdforUbadcn
PI

Z.ltlohßitz. Std

1.t0.67
r.r0.68
1.r0.69
r.1 0.70
1.10.71
1. 1.72
1.10.72
1.1 0.73
1. 1.74
1.1 0.74
1.1 1.75
r.r r.70
t.1.78
t.1.79
1. 1.80
1.1.8r

a). 9.68
a). 9.09
gr. s.70
30. s.71

30. 9.72
30. 9.73

30. 9.74
30. s.75
31.10.76
31.12.77
3r.1 2.78
31.12.70
31.12.80
3r. 1.82

2ß
265
303
350
382
391
4?1
530
543
6G!
64r
6üt
721
792
810
864

97

ForE uung !i.ho Ortaklat3o I

98

99
9e,6

98an
217
2U
330
300
376
4il
460
471
620
554
69r,
626
66r
716
759

296
315
365
4t0
447
468
499
558
672
632
670
712
753
791
845
8S3

263
2to
310
3EO
398
408
/t40
493
605
557
591
628
666
703
765
799

318
3it8
381
4rc
178
tlst
528
591
006
669
709
7il
797
8iB
896
946

301
38:'
43r
/t98
638
661
ö87
067
873
743
788
8:ts
886
93r
90.1
049

t,
ln Ortrkle ll
tn

in Ontkhs. I
tn

I

Fchkrtft.

1

Hrndwrkü
und

Frh.rb.ltlr mit
&ecchloü.nar

Lalrro

2

Angülarnta
Fshk.ötto

3

Artd.rntr
Arbaitndrm.r
mit körpdiarr

l.lcht.n A6.it.n
rhwirigst An

Arbcltnchm€r mit körparlich
l.ichtln Arb.il.n

nrh
draimonrtigü
Eiorb.itung

6

Eimdxitung

5

ohna

artt
mllg

kündbr
am:

s

qurlifizicrt
Hlndtüükr

und
Frchütxit,

für Aö.itmhmrr dor hochtbn t.ritmäBig.n Altrnnutr (üb.r 18 Jrhrr) ! )

in OrEklrrr 2)

I ilt
ln Ort3kllrs I
in Lohngrupp.

in S dar Lohnrltr.
d.r OrBklüa I

ant
rulie

kündb.r
äm:

s
BcrondlE

$[litlri.rta
Arbaitrhmü
mn Sp.rhl.
krnmnhün

ulw.

F shrrb.itar,
H!ndrYarkü

ur.

il! | ltb
Anlalrntr Arbaitnahmar

ftir tdrwiüigt
Arblilln mit

gtöETr
Vanntmrturle

für .infrch.
Arblt n mit
mlndntam

&moiltlg.r Br-
tri.bazug.hörigk.

ilr ! | rrt u
Une.larnta Arblhilhmr

tür tclrffia
Arb.it n

di. nicht ln
aiffiandüm
Lohngrupot

ufg!fiihn.lnd

ll LohnorupF.n S und I ! ohn. Alr.rell.0rung, - 2l Ab t.'10.1969 W.!t.ll ör O.[kt6. lll.

-c2-
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286 Obst- und Gemäsrsrarb€itung

286 4 Lohntlrihrrtr.g fit die Obst- upd Genrüreltonsruenindwüie in Bayen
Pf

Zoitlohnsätz€ i6 Srd

für iugondliche
Arb€itnahmtrD6tum

d6
lnkr8ft-
tr€t€ns

1. 5.67
1. 8.67
r. '5.68
1.5.69
1. 5.70
1.5.71
1. 1.72
1. 5.72
l. 5.73
1. 1.74
1.5.t4
1.6.75
1.5.76
t. 5.77
1. 5.78
1. 5.79
r. 5.80

für shwere
Arbcitsn

in Orttklße I
unt€r

20 Jahron

30. 4.68
30. 4.69
30. 4.70
30. 4.71

317
320
3«t
357
46
461
461
509
566
580
650
695
735
783
425
865
926

224
227
2y
251
2U
322
322
356
400
410
465
5@
530
565
597
631
681

279
282
292
3ro
350
396
396
431
483
495
555
595
629
670
706
741
791

29
297
3G
32'
370
420
420
463
512
525
590
631
667
710
748
785
838

327
331
344
366
4t5
470
470
518
572
586
657
702
742
790
832
873
932

629
645
720
772
8r5
868
914
959

1 024

30. 4.74
30. 4.75
30. 4.76
§. 4.77
30. 4.78
30. 4.79
30. 4.80
30. 4.81

247
249
259
277
317
363
363
403
r149

460
542
582
616
657
693
727
777

307
3rb
323
348
394
451
456
504
56i
575
u4
689
729,,:

30. 4.72
30. 4.73

1 ) Lohngruppe S ohne Al6rsgliod.runo. - 2) Ab L t 0.1 977 W6gfäI der Orrkt.r6 il t,

Datum

lnkraft.
treten§

287 Herstellung von Süllw8ren

287 1 Lohntrrifvertrag ftk dia §üißwarenindustrio in Niedülachson und Bremen

Pf

Zoitlohnsäu€ js Std

4t0
437
480
492
574
584
623
623
623
681
780
833
880
937
986

1 030
1 030
1 100

deg

für
'iuglndlicho
Arbeitnehmcr

dar
Lohngruppr C
in Orttklarsa I
im Alt6r unter

18 Jahren

1.6.68
1. 7.69
l. 5.70
1. 1.71
1.5.71
1.4.72
1. 5.72
1.10.72
1. 4.73
1. 5.73
l;5.74
1. 5.75
1. 5.76
1. 5.'17
1. 5.78
l. 5.79
1.1 1.79
r. 5.80

30. 6.69
30. 6.70

30.4.71

30. 4.72

30. 4.80
30. 4.8r

«). 4.73
30. 4.74
«). 4.75
30. 4.76
30. 4.t7
30. 4.78
30.4.79

685
685
749
858
916
968

1 03r
1 085
r r33
r 133
1 210

237
308
339
347
409
416
4ß
446
rt46
492
fil
606
641
683
719
751
751
802

260
280
306
313
366
372
4m
4@
4m
442
513
550
581
620
653
682
684
731

276
296
323
331
386
393
419
419
419
46J
533
569
601
640
674
7U
705
753

323
u4
375
384
449
456
486
486
486
532
6r3
655
692
737
775
809
809
864

358
§2
417
427
499
5@
54t
54r
541
592
88o
?26
767
8r7
859
8S7
897
958

402 391
431 418
474 461
486 472
568 554

564
6Crit

6ß
604
661
760
813
462
918
971

1 020
1 020

Fort*tzung siehe Onskl8s$ I

l) Lohngruppe S ohne AlGsglid.uno A und A übGr 20Jahre, ä 1.5.1979 übcr l8 Jah6. - 2) Vor dm l.5.1972Orrlkl!@ | s, ll 6 und lll. ö 1.4.1972W.lfelld.r Orttkl@ lll

für Arbeitnohm6r dtr htichsten rarifmäßigen Atteßstuf€ lüb€r 21 Jahre) 1 )

in Ortrkle I
in Lohngruppe ilt

in Onsklas 2)

I
in Lohngruppe

erst-
malig

kündbar
zum:

s

Ouatifizi]ne
Arbsitn€hmsr
rnit erhöht€r

Verantwortung

| (E)

Fmharb€iter
mit

abgtrhlossens,
Lehre,

Handwerker

lt

Angelsnte
Arbeitnahm€r

lür rchwere
Arbeiton

über 20 Jahre

für leichto
Tätigkeiten
reh kuzer
Einw6isung

Eb vollordGtom
1 7, Lebenriahr

It IV

Arb€itnehmct

Facharb€iter
mit Ebgeschlo3sner Lshr€,

Handw€rker
u§w.

| (E)

fü, Arboitn.hmer dsr höchsten tarifmäßig€n Altsr$tufs (über tB Jahre) I I

in Otuklas I 2l
in Lohngruppe

in Onsklase 2)

il ilt
in Lohrtruppeorst-

malig
kündbar

zum:

Arbcitnohmor
fiir

qualitiziert6
Fehsrboiten

S A (E)

Frchkräfte
mil

6bgshlNmr
Lehu eit

B

Angolsrnte
Frchkräfte

lol
Ungslernt€ Arbeitmhmer

die körpsrlich
shw6re
Arbeit€n

verrichten
uil.

ftr rlls

c E

körp€rlich
l€ichteron snstigen

Arbeiten

mit

ArbEiten
shwieriger Art

Fehkräfte
mit abgsshlossnsr. Lohrzoit

A (E)

-93-



287 Hemellung von Süßwaren

287 2 Lohntarifvortreg für di€ glSwarenindustrie in Nordrhoin-W6tfalen

P'

Zeitlohnsätz€ ie Std

des
Oatum

lnk16ft.
tr€tsns

1. 1.67
1.5.68
r. 4.69
1.4.70
t. 1.71
1.4.71
1.4.72
1.10.72
1. 4.73
1. 1.74
1. 4.74
1.10.74
l. 4.75
1. 4.76
1.4.77
1.4.74
1.10.78
1.4.79
1.10.79
1. 4.80
1. 4.8r

31.3.73

31. 3.74

685
749
768
860
860
9r8
970

r 033
r 088
l 088
1 137
1 137
1 214
1 274

391 379
406 393
433 420
472 458
484 469

567
Fortsetzung sieh€ Ortsklass8 I

für iugendliche
Arbeitnehmer

der
Lohngruppe D
in Ortsklase I

unter
l8 Jahren

für rugondliche
Arbohnshmcr

drr Lohngrupp€ C
in Ortsklaso I

unt€r 18 Jahren

3.68
3.69
3.70
3.7t
3.71
3.72

31

3r
31

31

31

31

264
273
29r
317
325
399
425
425
465
477
534
534
570
602
64r
675
675
704
704
752
749

250
260
279
304
311
373
400
400
437
448
502
508
5.45
576
616
649
651
680
682
728
766

267
276
296
323
33r
396
422
422
461
473
530
533
569
601
641
675
676
706
704
766
794

312
323
344
375
384
460
4S0
490
536
549
615
615
657
694
739
778
778
812
812
867
910

350
362
386
421
431
511
544
544
595
6r0
683
683
729
171
821
865
865
903
903
964

1 011

399
414
441
48r
493
585
623
623
68r
69S
182
742
835
88i,
940
990
990
034
034
104
159

3r. 3.75
31. 3.76
31.3.77
3r.3.78

31.3.79

31. 3.80
31. 3.81
31. 3.82

I I Lohng.uF E b.. 20 JehG, Lohngrupfn F und H ohn€ Al§.4€lioda.üng. sb 4. Jrhr der Tätigkeit in &r Grupf . - 2, Ab 1.4.1971 Wagf .ll d.r Ortrkl@ lll

287 3 Lohntarifvortrag füi die Süßwarenindustrie in Badsn - Wümemberg

Pf

Z€itlohnräuo std

Datum
doi

lnkrEft-
trotonr

r.r0.67
1.7.68
r.8.69
l. 6.70
1 . 1-11
1. '7.1 1

1. 1.72
1. 7.72
1 . 7.73
1. 1.74
1. 7.74
1. 7 .75
1.7.76
1.7.77
1. 7.74
1.7.79
r.r0.79
1.7.80

30. 6.68
31. 7.69
31.7.70

30. 6.7t

98
99

257
26?
287
315
323
367
383
408
451
462
521
558
590
630
663
693
695
744

328
u1
364
398
408
465
485
517
569
583
654
699
739
788
829
866
866
927

386
401
428
468
479
545
569
606
668
68s
769
822
870
928
978
o22
o22
093

6.80
6.81

30.
3d

350
364
387
423
433
493
514
547
602
617
693
741
783
835
878
918
9r8
982

94

95
96

97

272
290
309
338
347
4r9
437
465
512
525
621
664
702
149
788
823
823
881

30. 6.72
30.6.73

30. 6.74
30. 6.75
30. 6.76
«). 6.77
30. 6.78
30. 6.79

99,25
99,5
99,75

Forßetzung siehe Ortskla$e I

1) F&hilbsite. ohne AlEr{lid.rung - 2) Ab 1.7.1973 Wegtstt der Ortrkt6as ttl.

tür ArbEitn€hmor der höchstsn Altsrrstufe (über 18 JEhrE) t

in Ortsklasse I
in Lohngruppe

in Onsklase 2)

in Lohngruppo

il
I

Transport'
arbeiten)

Tätigkeiten
cintsche An,

die €ine
Einweisung
erfordern
(Pack.und

Arbeitnohm€r f ür Facharbeit8n

Aertl.
mslig

küodbar
zum:

H

Schwierige
und

hochwertigg
Tätigkeit€n
{Vorarbeiter

usw.)

F

Tätigkeiten
mit

Kenntnissen
und

Feftigkeiten
(Betriebs-
schlosssr

usw. ) lahrer usw.)

3psziollo
lachliche

E rfahru ng
(Gabelstspler

E

Abg€schlosene
Berufsausbildung,

Kenntniise
und

D

Tätigkeiten,
die eine

Anlernung,
Ubung und
Erfahrung

voraussetzan
(Knetmaschinon.

arbeiter
usw.l

B

Tätigkeiton,
di6 oino

Einarb€itung
vorauss6tzon

(Bedienen von
Druckmsschin€n

usw.l

für Arboitnshmor der höEhilen taritmäßigen Altorsstufo (üb6r 18 Jahre) t )

in Onrkl$p I
in Lohnoruppo

in Ortsklrre 2)

sßt-
mslig

kündbal
zum

A

Frcharboit6r Ang€l€rnts
Arb€itsr

Hilfsrbeiter

für schwere für alle übrigon

c

Arb€itsn

in % dor Lohnrätze
der Ortlkl8ss6 |

-94
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287 Herstellung von Säßwaren

28l 4 LohntarifvertEg für dio Süißwsrenindustrie in Bayern

Pf

ZeitlohNätz€ ie Std

367
382
407
447
458
537

Fortsstzung siGhe

Orttkls$r I

öatum
des

lnkraft.
tretens

für iugendlibhe
Alb€i tnshm er

der
Lohngruppe C
in Ortsklar* I

unter
18 Jahren

1. 7.67
1. 6.@
r. 5.69
1. 4.?O
1. 1.71
r.5.71
t. 5.72
1. 5.73
1. 1.74
1. 5.74
1.5.75
1. 5.76
1. 5.77
1.5.78
1. 5.79
1. 5.80

Datum
des

I nkraft-
tretens

30. 4.68
30. 4.69

30. 4.71
30. 4.72
30. 4.73

30. 4.74
30. 4.75
«). 4.76
30. 4.77
30. 4.78
30. 4.79
30. 4.80
30. 4.8r

705
723
812
867
917
977

1 029
1 075
1 1rt8

251
26r
280
312
320
384
416
4U
476
534
574
011
654
692
723
772

351
360
391
431
142
6t9
564
628
644
723
779
819
875
923
967

1 036

3s9
374
399
439
450
528
572
635
651
731
7A1
427
881
930
s72

| 040

240
250
268
2g
30r
352
380
420
431
489
525
556
595
627
655
700

296
3G
328
360
369
431
463
511
524
588
628
665
7@
746
780
833

326
3:t9
361
396
46
473
508
560
574
645
689
729
776
917
854
912

372
387
412
452
463
540
581
641
657
738
788
834
888
935
977

I 043

1l Lohngrup S ohno AlEr.gli.d6run0, Lohnguprn A ud B üb.r 20 J.hre- - 2) Ab 1.5.1972 Zumm.ntcaung d.. Orhkten I urd il (Ett,.

288 Milchverwertung

288 1 Terifvortrag fü die Meicreien und Käsereien in Schleswig . Holstein r)

Pf

Z6itlohnsätze ie Std

303
3r5
315
u7
«)0
435
474
542
623

272
2At
243
311
371
410
444
516
596
648
686
703
756
8(xt
848
9t4

322
335
335
367

.415
460
502
575
657
714
756
774
833
884
932

l 004

373
388
388
422
480
540
588
658
751
816
861
aa2
937
985

1 0«)
r 099

4.10
427
427
4il
530
600
452
722
823
894
943
966

1 026
1 078
1 129
1205

30. 6.68

30. 6.69
30. 6.70
30. 6.7r
30. 6.72
30. 6.73
30. 6.74
30.6.75
31.5.76

7.67
7.68
r.69.
7.69
?.70
7.71
7.72
7.73
7.74
7.75
6.76
7.76
6.77
6.78
6.79
6.80

472
491
491
534
600
670
7§
8(E
918
997

1 052
I 078
1 r45
r 203
1 260
1 344

357
371
376
4r6

Fortr€tzung siehe Or$klase I

für iug€ndliche
ur{€lernte

Arbeitrehmsr
in Ortsklas I

unter 18 Jahren

Fonstzung si6hB
Ortsklasw I

ungel€rnte AräeitÖr31. 5.77
31. 5.78
31. 5.79
31.5.80
31. 5.8r

') Ohn. Milch. und SchmolzkäEindustri..
I I Bi. auf .,Ungalornte Arhito.hmar" ohnc Att.ragti.d.runO .nttaltt sb 1.7.197S.

Arbeitnehme. der h(rchsten tarifmäßigen Altersstufe (über 18 Jahre) I )

in Ortsklasse I
in Lohngruppe (l I alt) I

in Onsklaa 2l

il
in Lohngruppe

e6t.
malig

kündbat
zum:

Arbeitnehmor
für

qualifizierte
FacharbeitEn

S A

Arbeitnehmer
für

Feharboiten

B

Angelernte
Arb€itnehmer

shwieriger .
Art,

mit Kenntnissn
von Werkstoften

und
B6triebsmitteln

u5w.

c E

Ungelernte
mit körperlich

Arbeitnehmer
leichten Arbeiten

einfrcher An,
nah kurze.
E i nweisung

A

Arbeitrehmor
flr FrcharbEiten

für Arbeitnehmer d6r haichsten Altersture (über t8 Jahre) I )

in Ortskles I

in Lohngruppe
in OrtsklasE ll
in Lohngruppe

erst.
mslig

kündbar
zum:

Obermeier
Buttermeier,

Käer

Meacrei - Gehilfen,
Handrerker mit
abgoshlos$ner

Eerufsusbildung
u5w.

Ungelernte
ArbGitnehrer

Ungolernte
Arboitnehmer

für
einlrch8 Arbeiten

Meierei - Gshillen
8b 4. Gehilfeniahr;
.' Handrerker mit

abgrshlosnor
Lahre
usw.

-95-
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288 Milchvenaertung

288 2 Lohntarifvertrag für di6 milchbo. und -verarbeitenden Bstri.be im Gabiet Wet€r'Ems

Pf

Zeitlohnsätzo io Std

des
Datum

lnkraft-
trgt0nS

lür jugendliche r)
Arb€itnehmer

für schwierige Arbeiten
im Altsr unter

1 I Jahron

für iugsndliche
ung6lorntG

Arboitnehmot
mit $hwiarigan

Arb€iten
in Ortiklasss I

bis zu 20 Jahren

273
283
359
396
459
491
503
550
616
631
675
691
730
776
8r5
854
913
960

1. 4.66
r. 2.e8
r. 9.68
r. r.69
1. 1.70
1. 1.71
't. 1.72
't. 1.73
1.12.73
1.12.74
1.12.75
1. 1.77
r . 1.78
1.1.79
r. 1.80
1.1.8t

31. 3.67

3r .1 2.08
31.12.69
31.12.70
31.12.71
3'.1.12.72
31. ',t.74

30.'t1.74
«).1 1.75
31.12.76
3't.12.77
31.12.78
31.12.79
31.r 2.80
31.12.8t

390
4m
41r
447
490
5,40
591
641
722
80qw
90{t
969

1 013
1 079
1 138

326
330
338
365
405
460
516
560
630
700
739
796
840
889
952

1 004

335
340
348
375
4ll
456
501
544
613

- 680
717
773
815
860
916
966

300
305
3r2
330
361
400
442
480
5/10

597
630
679
716
,t:

215
2@
2§
305
334
390
43r
471
530
590
622
670
707
746
800
848

475
522
566
637
700
745
803
847
894
952

I 004

1) Bi. aul Aö.lh.hmr für Ehwia.lga A.balsn ohna Alla.t0llad.rung; !b l.1.1980ohm AlEGgli.dr.ung.

288 3 lohnorifvertrag fü die Molkseien und Kässeien in Nordrhein ' Wo:tfalen

Pf

Zsitlohn.äuo j€ Std

Datum

I nkraft-
tr€tonr

dos

1. 6.67
1. 3.68
1.3.89
1.10.69
1.3.71
't. 3.72
1. 1.73

253
306
327
364
427
457
It68
5r3
585
590
640
656
693
737
774
819
88e
933

341
364
377
414
483
517
529
575
648
664
710
127
768
817
858
899
961
011

6il
653
669
727
814
834
891
913
s65
026
078
126
203
267

28. 2.75

25. 2.76
ß. 2.77
28. 2.78
24. 2.79
29. 2.80
28. 2.81
28. 2.42

31.12.67
28. 2.69

25. 2.70
N. 2.72

2A. 2.73
29. 2.74

399
412
440
480
555
595
609
661
740
758
810
830
a77
933
980

1 024
1 094
1 152

359
372
397
rl35
522
558
571
621
696
713
761
780
824
977
921
963

1 028
1 otxt

377
390
416
455
541
580
594
651
729
747
798
818
864
s24
973

1 019
1 Gto
1 t49

3.73
3.74

10.74
3.75
1.78
3.76
3.77
3.78
3.79
3.80
3.81

für Arb€itnohmsr der höchstsn tarilmäßig€n Alt€r$tufo (übar 1 8 Jahre) I )

in Lohngruppo

F2
Kraftfahrer

mit I J6hr borullicher
Fahrpraxis

usw.

shwierige Arbeit€n
6b 2. Jahr der

Betrisb6zug€hörigk6it

Arboitnshmor für
sinlache ArboitonMolkeroi

Iacharboitet

arst-
mlig

kündbar
zum: Handrerkor

mit abgshlGren€r
Berulsusbildung
ab 5. GHll€niahr

Altor$tufs (über 20 Jahre) 1 )für Arboitnehm8r dor hächsten
in OrBkls$6 ll
in Lohngruppe

in Ortsklassr I

in Lohngrupp€

3

Molkereigehi lfan
und Handwrker

im 2. G6hilfeniahr
usw.

* I ,"
UngolorntE Arb€itnshmrr

mit Ehwi6rig€n
Aöcit€n

mit oinfschsn
Arboiten

Molker€ig€hilf€n
und Handwerker

im 2. Gchilfeniahr

2a3

Angelernte
Arboitnshmor

orst-
malig

kündbar
zum:

4

Molkeroigohilfon
und Handwerkar

mit
v€rantwortüng§vollsr

Tätigkeit ab
3. Gehilfeniahr

!Ew.

1 ) Molk.r.lgahilt€n und H6ndmrkar ohn6 Altadgli.deruog,
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!.q:s.:-:i i ärrytE§r5

352
370
374
413
460
515
521
560
567
629
711
720
770
780
789
836
893
940
985

r64

288 Milchverwertung

288 4 Lohntlrifvetrag fik dh milchbe und -vorarb€itonden B6trieb6 in Wüttemberg ohne Allgäu

Pf

ZBitlohnsätze std

Datum
des

lnkrart-
tretens

99 97

98
99

Fortsotzung si€ha Ortsklass€ |

98,5

lür iugendliche
Hilfskrälte

für ,ugendlichc
ur{91üfio

Arbsitn6hms

in Onskla$c I
unter 18 Jehren

in % dos
Voll-

arbsiterlohn6

3.67
4.68
t.69
7.69
1.70
5.70
6.7 1

6.72
6.73
4.74
6.14
6.75
6.76
6.77
6.78
6.79
6.80

29. 2.68

30. 6.69

409
421
429
460
411
5r8
560
600
662
696
778
831
880
939
986

I 0«)
tlm

30. 6.70
31.5.71
31. 5.72
31. 5.73

75

95

327
ß7
343
368
377
414
465
504
5dt
591
665
715
758
86
8'18
888
950

356
366
373
400
410
451
498
534
596
626
700
748
792
845
887
s27
990

389
400
408
437
447
452
538
576
636
667
747
798
845
901
947
989

1 056

31.5.74
31.5.75
31.5.76
31.5.77
31.5.78
31.5.79
31. 5.80
3r. 5.81

622
672
720
7
834
934
997

I 056
1 127
1 183
1 236
r 320

tlOuetitizie.EMotkoreil.chteur.,MolkoroilschlruEus.und6ng.|rrnEAib.irmhmardmAltar€li.dorung. -2)Abt.5. l9T0W.gl.lldcrOrttkl.@lll.

288 5 LohnorifyüEag fü des lrolkerei- urd Kässeigewübe in Bayrn (ohne Allgäul

Pf

Zeitlohnsätze std

Datum
d6

lnkrsft-
trgtanl in Onsklsris I

urnBr 18 Jaken

274
2SS
291
326
3dl
4to
415
446
451
501
570
577
617
625
632
475
722
760
757
853

302
317
321
356
396
446
45r
484
490
544
618
626
669
677
686
729
780
821
860
920

320
336
340
375
417
468
474
509
515
572
650
658
709
712
721
764
816
859
900
963

4t5
436
441
485
540
602
609
654
662
735
832
442
900
911
923
977

I 043
1 098
1151
1 232

l. 1.76
r. 5.76 31. 5.76
1. 6.76 31. 5.77
1. 6.77 31. 5.78
1. 6.78 31. 5.79
r. 6.79 31. 5.80
1. 6.80 31. 5.81

1.1.68
r.10.@
1. 9.69
r. t0.69
1. 8.70
1.6.7r
1. 1.72
1.6.72
1. t.73
1. 6.73
1. 6.74
1.3.75
1.6.75

30. 9.68 383
402
407
448
498
556
563
605
612
679
768
774
832
842
853
903
9e4

r 015
r 064
I 138

30. 9.09
30. 9.70
31.5.71

257
301
304
339
377
425
430
462
468
519
593
600
643
651
659
702
75r
791
829
887

96

97

98

3't. 5.72

31.5.73
31.5.74

31.5.75

tür ArboitnehM dtr höch3ten taritmäßig€n Altüstute (übor 18 Jahre) rl

in OrtsklEs I

in Lohnorupp€

Ang€hrnte
Arb€itmhmor
ab 2. Jl}r dor

Bstri€bs-
zugehörigkeit

UrEolernte
Arbeitn€hms

Hitfskräft€
für lsichtüo

A.boiton
in % der Lohnsätze

der Onsklrs I

erst.
rulig

kündbar
2Um: Owlifiziene

Molktroi-
fachloute

(E)

Molksei-
fEchlsuto,

Handwükcr,
KraftlahrE

Altdstut! (üb6 18 Jahre) 1l

il il
tn

für Arbehmhffi d4 hächsten

in Ortsklase I

in Lohngrupp€

in % dü Lohnsätzr
der Onsklas I

E F

Ungslünte Arboitnehmü

für schwe
Arboiten

für lrichtü!
Arbsilon

c
G6ldnte

Arbeitrehffi
ab rcllcndst€m
l. Gshilfeniahr

D

Angsl6nte
Arb€itnehm6

A

OBI it iz ierte
Facharbeiter

B

Spezialarbeitq

6st-
mlig

kündbar
zum:

l) Lohngruppen A, g und C ohne Alt6r.gliedoruns

-97-
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E

in Ortskla$e 2)

illrrr

I



Altrrsstufo (über 2'l Jshru)für Arbettrehmer der hächst n

in Lohngruppe

Maschinenführer
Fabrikations.
Frcharbsiten

Angelernte
handwrklicho

Arbeiten

Handwerker- Hotrrbeiten
helfer usw.

er5t.
malig

kündbo.
zum: Fsbrikations-

Facharbeiter
mit besndersr
Ouslifikation

Oualif izi€de
handrcrkliche
Facharbeiter

289 Hsrnellung yon Spotu€öl urd Speisefett

289 1 Lohnvereinberung fih die Ölmühlenindurtrie in Hamburg

Pf

Zeitlohnsätze je Std

Oatum
d6

.lnkraft-
tretans

400
411
443
524
569
603

447
465
494
55{
602
632

466
486
516
576
628
667

484
506
537
597
649
701

49r
513
558
618
674
76r

502
525
573
6«|
690
776

11.66
5.68
5.69
5.70
5.71
5.72

1.
't.
't.

1.

1.

t.

3r.10.67
30. 4.69
30. 4.70
30.4.71
30. 4.72
30. 4.73

456
475
504
564
615
652

Reinigungsarbciten

Nach Aufbau der Tarifvenrdge sb 1. 5.. 1973 nicht mehr fortzusetzen.

289 2 Lohnveeinbrung für die Margorine und Kunstspeisefett-lndustric im Bundoegebiet (ohne München und Berlin (west) *t
Pf

Zeitlohnsätzs Std

Datum
dai

lnkraft-
tratens

1. 2.67
r. 2.68
r.3.69
1.1.70
1. 1.7'l
1. 1.72
r. t.73
1. 1.74
1.1.75
1.12.75
1. 1.76
1. 1.17
1. 1.78
1.12.7A
1. 't.79

1.12.79
r. 1.80
t. 2.81

3t.12.70
31.12.7r
31.12.72
31.12.73
31.12.74

3t.1 2.75
31.12.76
31.12.77

538
559
59{'
il7
714
772
834
935

1 009
1(n0
1 068
1 140
I 205
1 205
1 262
1 262
1 349
1 417

für Jug€ndlicho
(ohne Lohngrupps 4)

bis zum
vollsndet€n'

18. Lebensjahr'
in%dG

Vollarboiterlohnos

80426
443
474
512
565
611
663
740
799
799
846
903
954
954
999
999

r 068
1 122

448
466
499
539
5915

643
698
779
841
841
890
950

1 004
I 004
1 052
1 052
I 121
I 181

473
492
526
569
628
678
736
822
887
887
939

1 002
1 059
r 059
1ilo
1110
I 186
1 246

3t.1.68
28. 2.69

95

96

98

99
97

31.12.78

97,5

97,75

98
31.12.t9
31. 1.81
31. r.82

'l Vor&m 1.1.19?2ohnr Bayarn und g.rlin (Wcrt).
I I Lohngrupr 4 il,.r 20 Jeho. - 2) Ab t.t.1971 Wq{.il &r O(.ktas I I t.

Arbeitnehmerfür der )1höchsten Alterstufe 1tarifmäßigen (ütpr J6hro)B

in Ortsklasse I

in Lohngruppe
in Onrklasse 2)

ilter§t.
malig

kündb€r
zum:

4

mh Ebg€$hloimer
Lehre

Arbeitnehmar

oder gleichwnig€r
Ausbildung

2

Arbaitnehmor
mit Arb€iton,

deron Ausführung
Fachkenntnisse

orfordern

€infache Arbeiten
mit kurzer
Einwsisung

1 (E)

Arboitnehrur für

schwre Arbiten
mit Sachkenhtnissen

in 96 der Lohßäta
d€r Ortsklsse I

-98-
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._:^.'_'' '.w.I-:... 
- 

.'

Oatum

lnkraft-
trotgns

30. 4.68

30. 4.69
30. 4.70'
30. 4.7t

30. 4.72
30. 4.73
§. 4.74
30. 4.75
30. 4.76
§. 4.77
§. 4.78
30. 4.79
«). 4.80
30. 4.8r

291 Sctlachtrei und Fhirchy.Erbcitum

291 1 Lohnürifyrtrrg für die Fleilchwlr.nindu5tiio in Schldwig - Holsteh

Pf

für

in Lohngruppo

Ungolff ntr Arbsitn€hmor lül

schwere.g Arb€iton

423
436
441
467
'sr e
555
575
62t
684
765
817
862
9r8
966

1 0r0
r 076

291 2 Lohntaritvortrag für die Fleirchworenindunrie in Nidd'tlchsen und Bremon

Pf

Zeitlohnsätze std

dos

339
350
354
375
412
447
463
502
558
623
665
702
749
790
826
880

3th
396
401
424
466
503
521
564
620
692
739
779
830
874
914
973

1.7.67
r.5.68

«). 9,68
r. 5.69
t.5.70
r.5.7r

30.8.71
1. 5.72
1.5.73
1. 5.74
l. 5.75
1.5.76
1.5.77
r. 5.78
1. 5.79
1. 5.80

l€icht6re Arboiten

Fortstrung lisho Ortiklasse I

für iugondlilho
ung€l(nto Arboitsl

in Orttklü$ I

untor 18 Jshrsn

Dltum
d6

lnkralt-
trotcß

1. 4.67
1. 4.68
1.4.69
1.1 1.69
1.4.70
1.4.71
1.9.71
1.4.72
1.4.73
1.4.74
1.4.75
1.4.76
1.4.77
1.4.78
1.4.79
1. 4.80
1. 5.81

31.3.68
31. 3.69
31. 3.70

416
430
457
477
500
552
55S
605
668
746
797
442
897
945
990

1 054
1 107

361
363
387
407
424
472
478
517
573
645
689
724
775
817
856
912
s58

405
419
446
466
492
548
555
603

3«)
340
303
38it
398
442
447
485
541
813
655
692
738
779
817
870
914

il}6
346
369
389
404
448
453
491
647
6r9
661
698
744
745
a23
876
920

373
386
40s
4N
446
496
50r
543
599
671
717
751
806
850
891
949
997

31. 3.72
31. 3.73
31. 3.74
31.3.75
31. 3.76
3r.3.77
31. 3.78
31. 3.79
3r. 3.80
31. 3.81
31. 3.82

ffiael|ffi und ungrtrrntG arb.trer mir teichten Arbir.n in wantrcrtlick Stallum ohn. Allatsiiodoiung.

Frcharbeits usw.

er§t-
mElig

kündbE.
zum:

für Arb.itnohmt d.r höchst.n tarifmäBig€n Alt.r$tut! (üb€r 18 Jahre) rl
in Ortskla$€ ll
in Lohngruppo

in Ortsklse I

in Lohngruppe

G6ell.n,
Handwerkor

urd
Kraflfahrer

mit l6ichtsn
Arb€itsn

in verantrcrtlichsr
Stsllung

Ungalsrnte Arboitor

mit
loichton Arbcitm

mit
*hwgron Arb€itan

sßt.
malig

kündbar Gerellen,
Handwerk6r

und
Kraftfahrer

,99-



Datum
d6

lnkraft.
tr€t6nr

291 Schlachterei und Fleischverarbeitung

291 3 Lohnt rifvertrag für die Fleischwarenindurtrie in Nordrhoin - Westfalen

Pf

ZeitlohnsäUe ie Std

291 4 LohntErifvprtrag für die Fleischwarenindustrie in Bay€rn

Pf

ZEitlohhsätze je Std

für iugondliche
urlgelernte Aröeitnehm€r

mit $hreren Arbsittn
unter 18 Jahren

1. 5.67
r.4.68
1.4.69
1.4.70
1. 4.71
1. 4.12
1.4.13
1.12.73
1.4.74
1. 9.74
1.4.75
r.1.76
1. 4.76
1.3.77
1.4.77
1.4.78
r.10.78
1.4.79
r. 4.80
1. 5.81

31. 3.68
31.3.69
3r. 3.70
31.3.7r
31. 3.72
31.3.73

4t3
424
455
500
552
598
668
068
746
746
797
797
442
442
897
945
945
990

1 055
1 108

31. 3.74

31. 3.75

3r.3.76

325
336
389
424
473
513
574
574
643
643
687
687
725
725
772
814
814
853
910
956

303
315
338
370
419
454
514
520
585
595
635
641
678
080
726
765
767
806
86r
904

370
383
407
444
495
536
599
599
67t
671
717
717
757
757
806
850
850
891
95r
999

3'1.3.77
3r. 3.78

3r. 3.79
31. 3.80
31.3.81
31. 3.82

l) Lohngru9r I ohm Altarlglirdcrung.

Datum
dos

lnkratt-
tretons

für jugendliche
ungslsrnt€

Arbeitnohmer
fi)r rchwergre

Aöoiten
in Onskl$so I

unter 20 Jahron

305
3r8
340
36r
400
450
455
487
493
il2
549
619
627
672
712
76t
801
839
897

97

98

98276
287
308
332
368
398
418
444
454
503
509
574
581
623
659
7U
742
779
832

'324
337
361
374
414
465
471
504
5t0
559
566
636
il4
690
730
719
820
859
917

30. 4.74
31. 5.74
30. 4.75
30. 4.76
30. 4.77
30. 4.7A
30. 4.79
30. 4.80
30.4.8r

1.7.67
t.7.68
r. 7.69
1. 1.70
t. 6.70
r.5.71
1. 1.72
1. 5.72
t. 6.72
1.5.73
1. 6.73
1.5.74
1.6.74
t. 5.75
r. 5.76
1.5.77
1.5.78
r. 5.79
1. 5.80

30. 6.68
«). 6.69

30. 6.70
30.4.71

30. 4.72

30. 4.73

457
506
569
575
616
624
679
687
762
772
826
871
924
978

r 023
I 089

368
383
410
415
460
511
523
560
567
622
630
705
714
765
809
862
9ß
952

10r5

99

99,s
Fonsetzung sieh€ Ortsklass I

l)fur Arbeitnshm€r der Alterstufe (über 18

in Lohngruppe

€rit.
molig

kündbar
zum:

Gesellen,
Facharbeiter

I

mit leichteren Arbeitcn

Ungelernte Arbeitnehmcr

mit shw€ren Arbaiten

für Arbcitnehm€. der höchsten tarifmäßigen Alto6tute (übsr 20 Jahrs) I )

in Ortsklasss I

in Lohngruppe lla
ln Ortsklasse 2)

Ier§t.
rralig

kündbar
zum:

s

Oualifiziene
Facharb!itsr

A (E)

Facharb6itGr,
Kraftlahrer

Blc
Ungelernte Arbeitnehmor für

leichtr Arbeiten
nach kuuer
Einweisung

$hwerGre Arbeiten
in % der Lohmätzo

der Onskla$6 I

ll Lohngruppo S ohn€ AlEriglisdorung. - 2) Ab Ll.t97OWsglail dr;r Ortrkta3se lt a.

- r00



Dstum
d6

Inkraft
tretens

291 Sclrlacttarei und Fleisch\rorsrbeitung

291 5 Tarifvreinbarung lih die Fleirchwarenfabriksn, Metzgeraien und Sdrlrchtbetriebe im Saarland

Pf

Zeitlohnsätze je Std

291 6 Lohntarifvrtng fiL das Fleirchcrhandmrk in Hcrsan

P{

Z.itlohn$tzc std

für jugendlicho
A.b€itmhmcr

der Lohngruppo ll
im Alter untor

21 Johron

3.66
3.68
2.69

r0.69
7.70
7.71
1.72
7.73
7.14
7.?5
7.76
7.77
4.78
7.78
7.79
7.80

24. 2.67
31.12.68

30. 6.70
3(} 6.71

1.

1.

t.
1.

1.

1.

t.
1.

1.

l.
t.
1.

1.

1.

1.

t.

250
260
276
283
340
377
388
470
523
570
603
640
656
689
723
771

325
338
352
361
421
466
480
574
638
686
726
771
790
830
872
930

360
375
390
400
465
515
530
635
706
760
804
854
875
919
965

r 030

§. 6.72
30. 6.74
30. 6.75
30. 6.76
30.6.77

30. 6.78
30. 6.79
30. 6.80
30. 6.81

280
292
3(E
315
375
415
427
51r
568
611
646
123
741
774
817
872

für iuepndlichs
ungol6rnto Böciätligto

in Ofirklrm I
im Alt.r untlr

20 Jthron

ll Ab 1.7.1971 Lofrog'upr lll äb.r 18 J!hr..

Oatum
d€§

lnkralt.
trctEn3

290
300
315
355
409
450
490
540
580
620
657
673
710
743
sl2
854
879

329
3:!9
356
400
466
510
550
600
645
685
726
743
7U
820
896
943
971

2U
2e3
308
uo
500
t40
585
6«)
685
725
789
787
830
868
949
998

1 027

1. 8.66 30. 6.67
r. 2.68 31. 1.69
1. 3.69 31. 1.70
1.2.70 31. 1.71
t. 2.71 31. 1.72
1. 2.72 31. 1.73
1.2.73 31. 1.74
1.2.74 31. 1.75
1. 2.75 31. 1.76
1.2.76 31. 1.77
1.3.77
1. 8.77 2A. 2.74
r. 3.78 25. 2.79
r. 3.79 28. 2.80
1. 3.80 28. 2.81
1. 3.8r

3&t
395
415
500
570
625
675
740
796
835
885
906
955
999

1 0{t2
1 149
r 182

95

96
Fonstzung sigh€ Ortsklss I

r. r.82 28.2.82

Alrersstufe lübs 21 JahG) 1fü. Arbeilnohmor der höcfutcn

in Lohngruppe

Ungelornte Arbcitn€hmer
für $hwro Hilfs€rb€iten Ung€le.nte Arbsitnehmel

Il
oßt-
malig

kündb€r
zum: Fleisherg6ellen,

Handwerker

für Arb.itnohmr dsr höcfiJtln t8riffiüßigm Altffistufs (üb€r 20 Jrhrsl r )

in Ort*lats llin Orttklau I
in Lohr{rumr

Ungplerntr
B*häftigte

ln % dor Lohn3ätzo
d6r On*las I

ü3t.
mlig

kündbar
zum:

im 1. B@f.iahrsb 4. Büutsiahr

Gell.n

l) G.$llcn ohna Ak.r{li.d.run0.

-r0t-



dcs
Datum

lnkraft-
tret€n§

291 Schlachtersi und Fleischverarbeitung

291 7 LohnorifverEaofü d* Fleischerhandw€rk in Bayern

Pf

ZeitlohnsätzE i6 Std

292 Fischverarbeitung

292 1 Lohnvereinbarung für die Fischindustrie in Hambury

Pf

Zeitlohßätze ie Std

in Lohngruppe

r00

Arbsiten eintacher Art nsch kurzer Einweisung

für iugßndlich6
Hilfspersnsl

in Onsklasse I
unter 21 Jahren

1.r 0.67
1. 9.68
1. 8.69
r.'t 0.70
1.12.71
1. 1.73
1. 1.7 4
1. t.75
1.1.76
1. 1.77
r. 1 .78
1.12.78
1. 1.79
r. 1 .80
1. r 0.80
r. 1.81
1.12.81

30. 6.69
3r. 7.70
3i.8.71
30.1 r.72
31.12.73
31.12.7 4
31.12.75
31.12.76
31.12.77

31.12.78
31.r2.79

31.1 2.80

31.1 2.8r

30. 9.67
31.1 2.68

31.1.70
31. 1.71
31. 1.72
31. 1 .73
3r. 1.74

31.12.?4
31.12.t5
31.12.76
31.12.77
31.12.78
31.12.75
31.12.80
3r .1 2.81

245
255
275
330
377
452
512
562
602
638
673
689
723
762
781
826
847

9727A
249
312
374
428
480
540
590
630
668
705
722
758
799
8r8
863
885

262
272
294
352
402
480
540
590
630
668
705
722
758
799
818
863
885

327
340
367
440
503
565
625
675
715
758
800
819
860
906
928
978

1 002

688
743
797
834
880
90!
946
997
021
076
r03

ll G€hilfan ohn. Attailgtiadaruq.

Datum
dss

lnkr6ft-
trdtens

erhöhte körperliche Belsstung
(Trsnsponarb€iten) (Pac*arbeiten)

r.t0.66
1.2.68
r. 1.69
r. 5.69
1. 2.70
1. 2.71
1. 2.72
1.2.73
1.2.74
1. 1.74
1. 1 .75
t. 2.76
1. 1.17
1. t .78
1.1.79
1.1.80
1. 1.8t

857
905
959

1 011
1 059
1 124
r 181

379
390

' 409
419
469
519
572
619
700
7',|8
779
423
472
919
963

1 022
1 074

263
271
2U
291
321
351
386
418
471
483
526
557
590
626
657
697
737

349
359
376
q85
425
465
512
554
625
641
693
733
777
820
859
911
959

ftr Arbeitnohmcr der höchsten t8rifmäßigGn Altffistufs (über 21 Jahre) 1 I

in Ortsklasse I
in Lohngrupp€ in Odsklasse ll

zum:

grst.
mrlig

kündbar

Erstgehilfsn (Et
im 4. Jaht

nach der Lehre

Gehilfen

im 1. Jahr
nrch der Lshre

Hilfspersonal in % der Lohnsätze
der Onsklsse I

s6t.
malig

kündbar
zum: Fachk.äfio mit hoh€r

Vsräntrcrtung und
Selbständigksit

Fischwerker, Handwerkor

- t02-
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Datum
dos

lnkreft'
trotenS

I ) Ang€lornr! Arb.irnehmor und H6ntucrk6r dna AlEraglidorung.

292 Fircfwerarbeitmg

2n 2 Lohnwllvertrag fik die Fi3drindurrrie an Cuxhaven

Pf

Zsitlohnsätzs ie Std

292 3 Lohntarifvrrag fü die Fischindustrie in Bremerhawn

Pf

je Std

377
387
46
416
456
498
510
552
593
623
685
780
819
868
918
962

I0r6
1@0

für iugandlidr.
Arb!itnahmer
mit.rhähtll

körporl ich!r Brlaatung
unter 18 Jahrcn

für jugrndlidre
Arb€itndrm€r
mit €rhä{rtcl

körp€rlich.r Bollstune
untsr 18 Jshran

1. 1.67
1. 2.68
r.1.69
1. 7.69
1.10.69
r. r 0.70
r.6.7r
'I .10.71
1.10.72
1.6.73
1.10.73
1.10.74
1.12.75
1.10.76
1.10.77
1.7.78
1.7.79
1. 7.80

30. 9.67
31.r2.68

31. t.70
30. 9.70

30. 9.7r
30. 9.'?2

30. 9.73
30. 9.74
31.8.75
30. 9.76
30. 9.77
30. 6.78
30. 6.79
30. 6.80
30. 6.8r

30. 9.67
31.12.68

760
833
ilsa
935
982
031
oa2
155

2''4
284
301
308
337
367
378
400
428
453
4S8
543
577
609
639
671
7U
750

252
260
273
279
304
33r
339
363
388
4t1
451
495
525
556
584
6r3
@4
688

33r
34t
358
366
401
438
444
ß2
516
545
599
657
697
738
775
8r3
853
9t0

u1
35r
369
378
414
452
463
495
530
560
616
615
715
757
795
835
876
934

369
379
398
407
446
487
499
529
566
597
657
120
762
807
u7
889
933
995

382
392
412
421
461
504
516
555
594
628
691
756
801
848
890
934
980

1 045

Datum
dcs

lnkraft-
tr€tens

r.10.66
1.2.68
r.1.69
1. 7.69
1 .10.69
1 .1 0.70
1.6.71
1.10.71
1.10.72
r. 6.73
1.10.73
1.r0.74
r. r 0.75
r.10.76
1.1 0.77
r.1 0.78
r.r0.79
1.10.80

30. 9.70
30. 9.71
30.9.71
30. 9.72

263
273
290
291
325
365
363
399
429
450.
494
543
570
605
640
671
709
765

257
265
274
284
310
337
345
370
398
418
461
507
532
564
s99
629
666
710

337
u7
364
372
40?
144
4il
490
527
553
6@
6@
701
743
786
424
870
926

364
374
393
402
MO
480
491
527
567
595
655
750
788
835
883
925
977
038

394
4@
424
4g
475
518
530
572
6r5
646
712
857
900
954
009
057
1r6
188

30. 9.73
«). 9.74
30. 9.75
30. 9.76
30. 9.77
30. 9.78
30. 9.79
30. 9.80
30. 9.81

AltEEtuts (übrr 18 Jrhrel tfür Arboitnahmcr dcr

in Lohngruppe

Arbritln !inf8c+lsr An n6c+r
kurzo, Einwlisng

Erhöhts
körparlicfia Bsl$tung

(TrrmportErbritan
us.)

P€ckarboitsn
in dor Räuchsrei

orst-
malig

kündbar
zum: Fachkräfto mit

Sp€zialkanntniisn,
Vorantwortung

und
S€lbständigkeit

Fachk.äfts mit
abg$drlossngr

Lahrc

Handderk€r Angslo.nto Arb€itnshmer

Räuchsrer
vd dm Ofon

Küfsr,
TGcker- und
K,Effiahror

für Arb€itnehm€r der hödrston larilmäßigsn (übor 18 J*tre)

in Lohngruppe

Erhaihte
körp€rlidrc B.lsstunO

( T rr nsport8 ö€i ton
uw.)

kurzci Einwsiilng

Fi$he aulziehon
usw.

9r§t-
malig

kündbrr
zum:

Arboitnshm€r für

Fsharb€it€n
Spezislarbeiten
(Fishwdker,qu6lifi2i€rt!

FEctEöait!n Räuchsrsr
uv.)

1) A.beitn.hm€r für qualitiziert. Facharbaiten, Fscharb€iton und Spezilhrhit.n ohm Alsr.gliodtrung

- 103-
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293 Brauerei und Mälzerei

293 1 Entgelttarifvertrag für das Brar4ewerbe in Hamburg und Schlcwig. Holstein

Pf

Zeitlohnsdtze std

Datum
d6

lnkraft.
treteos

r. 5.67
1. 5.68
r.5.69
1.6.70
t.5.71
1. 5.72
1. 5.73
1. 5.74
l. 5.75
1. 5.76
1. 5.77
1.5.78
1. 5.79
1.5.80

1 003
1 070
1 129
t 202
r 265
1 326
1 437

506
530
567
623
692
744
819
924
986

1 040
t 't07
1 165
1 221
r 307

481
504
539
592
651
700
771
859
9r6
967

r 029
1@3
r 134
1 214

707
7il
795
847
891
934
999

4r5
431
468
514
565
608
669
745
795
839
893
940
984
054

30. 4.68
30. 4.69
30. 4.70
30.4.71
30. 4.72
30. 4.73
io. 4.74
30. 4.75
30. 4.76
30. 4.77
30. 4.78
30. 4.79
30. 4.80
30. 4.81

für jugendlichi
Ungelernte

unter 18 Jahren 1 )

415
437
468
514
565
608
669

For&lzung siehe
Bwertungsgruppe ll

für
iugendliche

Arbeitnehmer
unter

18 Jahren 1 )

in % des
Voll.

arbeiterlohnes

75

1l Ab 1.5.1974 ohn. Alt.rEli€derung

Oatum
dei

lnkr6fu
trelens

293 2 Lohntarifvertrag für das Braugewerbe in Niedersachsen

Pf

Zeitlohnsätze,e Std

98,5r. 1.67
1. 2.68
1.1 1.68
1 .1 1.69
1.1 t.70
1. 4.71
1. 9.71
1.11.71
1.10.72
r.r 0.73

3t.1.68
31.10.68
31.10.69
31.10.70
31.10.7'l

99

375
389
4t4
456
506
506
549
561
604
680

457
471
497
544
605
605
656
670
722
808

472
486
512
560
622
622
675
689
742
828

492
506
532
581
Br5
645
700
7r5
770
856942

30. 9.72
30. 9.73
30. 9.74

97 96

Fortsetzung sieho
Ortsklasss I I

98,5

447

Nach Aufbau der Tsrifverträge ob 1. 10. 1974 nicht mehr fortzustzen.
Neu6r Entgelttarifvenrag 290 2 € Scite 105 ob€re Tab€lle.

llAbl.2. 1968ohn.Alt.r.glie&rung.-2)Ab1.3. 1971 Zusmlt6l.gurydrrOrrskl.enll!undllbdrOn.ktsull,.b1.3.t972wcgt.ild[Onkt&llt-

der höchiten tarifmäßig€n Altersstufe (über 18 Jahrel 1 I

in Bewenungsgruppeerst-
,nalig

kündbar
zum: Vorarbsiter,

FacharbEiter usw.
Brauer, Mälzer

It
Pfönner, Wächter

il
Reinigen von Räumen

und Hof usw.
Sortieren

von Leergut

für Arbeitnohrier der höchsten tarifmäßigen Altersstufe (über t8 Jahre) I I

in Oßkl€sse I
in Lohngruppe lla Il

in Onsklasse 2l

I rro 
I

erSt-
malig

kündbar
zum:

S

Oualifizierte
Facharbaitsr

1

Gelernte
Arbeitnehmer

Fahrpersonal
und

Aöeitnehmer
mit b6ondereh

Tärigkeiten

tür sonstige

Ungelernte
Arbeitnehmsr

Aöeiten

Reinigungs-
arbeiten

4

außerhalb
der Produktion

Arbeitnehmer
mit in % der Lohmätze

der Ortsklasse I

- 104-
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293 Brauerei und Mälzerei

293 2a Entgsltt rifvrtrag fih das Braugewrbo in Niedrsctsen r)

Pf

Entg€ltsätz. js Std

des
Datum

I nk raft-
tr€ten5

in Ort3kl6s ll

in 96 der

99,5
ForEatzung siEhs

Orßklose I

tür iug€ndl'Ehe
HilfsErbcitot

Entgoll3ätz€ dsr
Oßkl$s I

1.10.74
t.10.75
1. r 0.76
1.10.77
1.r0.78
r.10.79
t.1 0.80

1 051
r 114
r 178
125/
1 3t3
r 386
1 4Tl

956
1 013
1 071
'I r40
1 194
1 261
t 344

908
962

1 017
1 083
I 134
1t97
1 276

717
760
803
855
896
946

1(n8

765
810
857
912
955
@B
075

30. 9.76
30. 9.76
30. 9.77
30. 9.78
30. 9.79
30. 9.80
«). 9.81

497
524
677
642
709
7e8
862

'l lnrolga eincr fößaon Struktu.andcrung kun dia bidrü fqrg.adrrich. Tröalla nicht rrh, mitüo.füh.t wa.dan. Sia wurdc S 'l. 10. l97l n.u aufg@ltr,

Datum
dBs

lnkraft-
trd9n§

293 3 Lohntarifyertreg lür die BrauBeien und selbständigen Hardelsmälzoreien in Nordrhein . Westfalen

Pf

Zeitlohnsätze Std

Nrch Aufüau der Ta,ilverträge ab L 9. 1974
nicht mchr fortzusetzen. Na€r EntgGlttarifvertrag

293 & Seiß 106 oboß Tabclle.

für shwere
Hilfsrbeitsn

in Ortsklasss I
im Alt6r unter

20 $hren

9.87
9.68
9.69
9.70
9.71
9.72
9.73

3r. 8.68
31. 8.69
31.8.70
31.8.71
31. 8.12
3r.8.73
31.8.74

726
'197

864
968

407
rt3i!
479
537
500
639
721

476
503
552
6r3
673
728
818

515
543
595
660
725
785
880

384

'180
529
5SO

648
70r
789

für .ll€ ArbcitnGhmtr lohm
in Orßklas I

in Bwenungsgruppeeßt
mrlig

kündb8r
zum: Voraöoiter,

Facharbeiter

tv

Brsusr, Mälzer
usw.

lI
Ptörtns., Wächtsr

I
Reinigen

und
von Räumm
Hol 6w.

SortierEn von
LErgut us.

tür Arbeitn.hmd dlr höchstm Altqstufe (18 Jrhre) 'l

in OrBkl§ |
in LohrEruppe

in OrBklasa ll
in Lohngrupps

€Et
malig

kündbar
zum:

1a

Ouslifizisrt8
Faharbeitd

1(E)

Golornte
Fehrö6itor

Hilfsrbeiter
3

für
$hrcre Hilfgrb€iten

für
leicht€re Hilltarboiren

1 tE)

Gal€rnto
Feharb6it€r

I ) Hilfsöeher lür rchM. Hiltsrb.hon eb 20 Ituo

- r05-



2*l Brarerei und Mälzerci

293 3a EntgElttarifvrtng für die Braursien und selbnändigen Handelsmälzereien ii
Nordrhein - Wertfalen rl

Pf

Entg€ltsätz€ je Std

rm

1. 9.74
1. 9.75
1. 9.76
1.9.77
1. 9.78
1. 9.70
1.9.80

Datum
d€s

lnkraft-
tretens

Datum
des

lnkraft.
tretens

31.8.75
3t.8.76
31.8.77
31.8.78
3J.8.79
31. 8.80
3r.8.81

r 078
1 142
1 208
1 286
1 347
l4t6
1 512

911
966

1 022
1 091
1 144
r 206
1 288

803
851
908
977

1 024
1 077
1 150

980
039
098
169
224
287
375

735
779
835
905
g7
996

1 063

in % der
Entgeltsätze do§
Entgeltgebietes I

97.9

IV

'llnfolgsein.rgrölSrrangtrukrurändorungksnndiabiihorfortgp*hneb.n6T6b€llenichrmehrweitsrg€lührtw€rd€n.Si€wurde6bl.9.l974n6uaufga.Ellt.

293 4 Lohntarifvertmg für die Brauereien und Mälzereien in tltssen

Pf

Zeitlohnsätze Std

r. 9.67 31. 8.68
r. 9.68 31. 8.69
r. 9.69 31, 8.70
1. 9.70 31. 8.71
1. 9.71 31. 8.72
1. 9.72 3r. 8.73
1. 9.73 31. 8.74

96383
402
437
494
547
6t2
685

93,5
94
94,5
95
95,5

782
u2
942

504
529
568
642
711
765
856

für iugendliche
Ungelernte

in Ortsklasse I

unter 18 Jahren

378
397
426
482
533
574
642

479
503
540
610
675
727
813

98

Nach Aufbau der Tarifvenräge ab l. 9. 1974 nicht mehr fortzusetzen.
Newr Entgelttarifvertrag 293 4a Seire 107 ob€re Tab€lle'

für alle Aöeitnehmer (ohne Altersgliode.ung)

im Entgeltgebiet I

in Eewertungsgruppeerst-
malig

kündbar
zum: VorBrbeiter,

Facharbeiter Brauer, l\4älzer Pförtner, Wächter Reinigen von Bdumen
und Hol usw.

Sonieren von
Leergut usw.

für Arboitnehmer der höchst€n tarirmäßigen Altersstufe 1 I

in Ortsklai$ I

in Lohngruppc
in Ortsklasse

ilt I tveßt-
malig

kündbar
zum:

la

Oualilizierte
Facharbeiter

I (El

Brauer,
Mälzer Schwere

Hilfsarbeiten

It

Leichte
Hiltsarb€iten

in % der Lohnsätze der Ortsklasse I

1l Ohm Alroragl'adrruE.

-106-
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Oatum

lnkraft-
tretens

2Sl Braueni und Mälzerri

293 tla Emgefttrrirvertrag für die Brauoreien und Mälzroien in Heson .l
Pf

Entgeltsätze ic Std

allo Alte.sgl

I
in O.tskl6sse

in 96 der Entgel$ätze
dsr Onskl6se I

des

9.74
9.75
9.76
9.77
9.78
9.79
9.80

1 05t
11r3
1 175
1 254
1 318
1 386
1 48t

956
1 012
1 069
1 140
1 199
1 260
r 346

908
961

1 015
1G3
1 139
I 197
1 2?9

765
810
855
923
97t

1 020
1 090

717
759
802
855
89S
945

1 010

31.8.75
31.8.76
31.8.71
31.8.78
31.8.79
31.8.80
3r.8.81

30. 9.68
30. 9.69
30. 9.70
30. 9.71

98 96

für iugerdlich6
Arb€itnetm sr

der Lohngruppo ll
in Ortskle I

untGr 18 JahrGn

965

I lnrolg. .iner größrran St.ukturä.darun! kann di. birher to.tgehri.b.o. T! b.lh ndt malr. w.icreafürt wad.n. Sia wurd. S 1. 9. 1974 n.u .ufga.Elll.

293 5 Lohntarifyoitr.g für die Brrureien in Rheinland - Pfalz lohne Phlzl

Pf

Zeitlohniätze je Std

DEtum
d6

lnkraft-
tretenr

1.10.67
1.10.68
1.10.69
r.1 0.70
't.10.71
1. 5.72
1.10.72
r. I 0.73

30. 9.72
30. 9.73
30. 9.74

386
418
458
511
564
564
609
683

439
479
525
588
660
653
7r6
808

463
504
552
617
681
681
736
829

370
402
440
49r
il2
*2
597
670

462
490
537
s99
661
061
?14
80r

472
512
561
626
691
691
746
87

760
760
s21
921

Neh Aufbau dor Tarifvenräge ab 1. 1 0. 1 974 nicht mEhr tonzusstzen.
N€uor Entgllttarifvrnrag 293 5s siehe S. 108 obere Tab€11..

in Or$klai* I

in Bilenung6gruppeerst-
malig

kündbar
zum: vt

Vorarbeiter.
Feharbeiter

usw.

tv
Brausr, Mälzer

U§W.

Il
P6nner, Wächter

utw.

lt

Feinigen von Räumen
und Hof usw.

Sortieren von
Lergüt usw.

für AöGitmhmü der hahhtEn tsrifmäßig€n Altorsstuls (über 18 Jahrs) 1l

in OrttklEs I
in Lohngrupp€

in OrtsklassB

in Lohr4ruppe
il I lil

erst-
malig

kündbar
zum: la

Orslifiziene
Fcharbeits

| (El

Fehsrb€iter
Aöoitmhms.

für Ehwqs
Hilfllrbsiten

Arb€itmhmer
für leichtore
Hilfsarbeiton

| (Et

Fachaö€itor

l) Fsch.6elor ohne Alr€rglidqung.

-to7-
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in Ortsklasse I
in Bewertungsgruppe

VI

Voasrb€itEr,
Fachübeiter

uil.

IV

Brauer, Mälzd
us,

ilt

Pförtner, Wächter
uil.

BäumenReinigen
us.

von
Hotund

Softisen wn
Lcsgut us.

erSt-
malig

kündbar
zum:

293 Brauerei und fi,|älzerei

293 5a Entgetttarifvütr{ für die Brauereion in Rheinland - Pfalz (ohne Pfalzl 
*)

Pf

Entgeltsätze ie Std

alle Arbeitn€hm€r (ohnE Aher{liederung)

Datum
d6r

lnkraft-
trelens

in Ortsklas

in % ds Entgeltsätze
dü Ortsklas I

r.r0.74
1 .1 0.75
r. r 0.76
1.10.77
1 .1 0.78
't.r0.79
r. r 0.80

30. 9.75
30. 9.76
30. 9.77
30. 9.78
30. 9.79
30. 9.80
30. 9.81

30. 9.68
30. 9.69
30. 9.70

1 028
r 089
1 151
1 229
t 292
r 365
1 458

935
990

1 047
1 117
I r75
1 241
1 325

888
941
994

1 061
1116
1 179
1 259

483
506
542
552
613
613
675
727
727
816

97

701
743
785
838
882
931
994

748
792
837
894
940
993

1 060

99

98

98,5

96,5
97
97,5
97

96,5

für iug6ndlichs
Arb€itnehmü

umer 18 Jahren
in%dß

Vollarbsitfrlohnes

'l lntolge ein€. gröBlron Strukturänd.run9 krnn dre br.hor fortgedn6b.n€ Tebolle nrchr mohr w€itr96führr werden. Sie wurde S t. 10. 1974 nou aulg6Gllt.

293 6 Lohmbkommen für das Braugewerbe in Baden - Wümembeg (ohne §ilbedenf rl
Pf

Zeitlohnsätzs Std

Datum
des

lnkratl-
tratans

1.10.71
1.10.72
1 . 1.73
1.r0.73

10.67
t0.68
10.69

4.70
10.70

4.71

90
95

381
400
428
436
490
490
555
612
612
687

842
945

508
533
570
581
645
645
711
765
765
859

99

99,5
oo

Fortsetzung siehs
Onsklass I30.9.7r

§. s;rz

30. 9.73

Nach Aufbau d€r Tarifvorträge ab l. 1 0, I 974 nicht mehr fortzusetzen.
Neuer Entgslttarifvgrtrag 293 6a siehe S. 1 09 ob€r€ Tabelle.

') Ohm Beriob mrt egelmäßig mnig.r slr 10 B.ehöfrigEn-
1l Ab 1. 4. l97l W.gIall dsr Ort.kl.s ll. Orskl.s I | | = nile Ortsk las* I l. - 2l Ldnsuppe lll bis Oktober 1968 nech I /2iähriFr Betii.brzug*örkJkeit.

für Arbcitnehmer der höc*rsten Altsrsstufe (über 18 Jahrc)

in Ortsklass I

in Lohngruppe
I

in Ortsklasso ll
ll (neu)

in % ds Lohnsätze der Ortsklas I

er§t'
malig

kündbar
zum:

la

OElif izierte
Facharbeiter

| (E)

Gelernte
Facharbeiter

lt

Brauoreiarbeiter
nach 1/2iätriger

Bstrieb6'
zug€hörigkeit

mit lsichton
Hilfsrbeiten
Beshäftigte

- r08-

I

99

lt

ilt 2)
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293 Erauerei und Mälzerei

293 60 Ent lttüitwrfrg für d.t Braugpwebe in Baden - ttüittemb.rg
(ohne §üilbadenl *l

Pf

Entg€lttäEe iG Std

für all6 Aösitnehmer {ohne Alteßgliede,urE}

06tum
d6

I nk.8ft.
tretens

in Ort3klßso ll

in 96 der Entg€ltsäue
der Ortsklasso I

oo
99,5

Fortsstzung siehs
Ortsklass I

75

1.10.74
1.4.75
1. I 0.75
1.1 0.76
1.10.1?
1.t0.78
1.r0.79
1.11.80

I 045
1 051
1 110
r 173
1 249
l 3r3
1 385
1 480

760
765
807
853
908
954
0@
076

30. 9.75
30. 9.76
30. 9.77
30. 9.78
30. 9.79
30. 9.80
30. 9.81

424
49
509
588
588
&2
701
701
789

3i,0
g7
389
450
450
49r
536
536
604

950
956

r 009
1 066
1 135
1 193
1 260
1 345

902
908
959

1 013
r 078
1 134
1 197
1 278

369
387
tl36
504
504
550
601
601
676

llach Aufbau dr TatilvGnräg€ ab l. 10. 1974 nicht mottr fortzustzen.
Neuer Entg6htarifwr1.ß92937a siehe S. 110 obere TabGlle.

713
717
?57
799
851
895
945

1 009

1| N6ch 6 Mon6len.

293 7 Lohntarifvertru{ für das Braugererbe in Bayen

Pf

Zeitlohnsätze ie Std

für jugendliche
Datum urEelernte

Arbeitnehmer
lnkralt- bis zur Vollerdung

d6
18. Lebensiah16

in%d6
Vollarbciterlohnes

trstsns

d6

1.1.68
1.10.68
1.10.69
r.10.70
1. 1.71
1.10.71
1.10.72
1. 1.73
1.1 0,73

30. 9.68
30. 9.69
30. 9.70

30.9.71
30. 9.72

30, 9.73
30.9.74

439
461
519
600
600
655
715
715
805

396
416
67
540
540
590
644
644
725

411
43r
488
564
570
622
679
686
773

in Ortsklas I
in Buenunggruppee6l.

malig
kündbrr

zum: VI
Vtrarbeiter,
Frch8öeiter Brauer, Mälztr

lll ll
Pförtner, Wächter Reinigen von Räumen

und Hof usw.

I

Sonigren von
Le€rgut urw.

für Arbeitnehmer dsr höchiten tarifmäßigen Alteristu{e (übs 18 Jahre)

in Orttklasse

in Lohngruppe
I

in Ortsklase I
in Lohngruppe

Brauer, Mälz9r usw.
Brauer, Mälzer

usw.

Ungelernle
Aöeitnehm€r,

Mitfshrer
ohre

lnka$o
us.

ilra I rrru
Ungelsrnte Arbeitmhmer

in der
Flarchenfüllerci,

die mii leichteren
Aöeiten

bEhäftigt werden

die mit
Putzarbeiten usw.
bshäftigt sird

sßt-
malig

kündbar
zum:

-109-
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'2S 
Braue.ei und Mälzerei

293 7a Emgeltarifvrtreg fik das Braugererbe in Eayern i)
P'

Entgeltsätze ie Std
für alle Arbeitmhmer (ohoe Alrersgliederungl

ilt

Ptörtner, Wächter

in Ortsklass

I

Datum
d6

lnkrrft-
tretens

Dstum
ds

I nkrstt-
tretens

in % der Entgeltsätze
der Orßklasse I

1.10.?4
1.1 1.75
1.10.76
1.to.77
l. l 0.78
l. r0.79
r. r 0.8o
1. 5.8t

885
938
994

1 058
1 112
I 173
t 253
1 255

30. 9.75
30. 9.76
30. 9.77
30. 9.78
30. 9.79
30. 9.80

30. 9.81

31. r 0.68
31.10.69
3t.1 0.70

973
I O32
1 091
l 162
1 221
1 288
r i76
I 378

797
845
897
955

1 003
1 058
I 13t
1 132

725
760
819
873
917
967

r 034
1 005

664
703
751
801
841
887

7
949

99 96

für jugendlicho
Arbeitnehmer
im Alt€r von

17 Jahren
in % des

Vollarbeiterlohnos

80

'llnfoliaoinorgrößer6nStrukturändarungkanndiabi.h6.fotrgoshriosn!Tsbollonichtmah.weitergofihrtw6rd6n.siowurdäab1.1O.l974neueufg€lEllt.

293 8 Lohntarifvertrag fü. d8s Braugewerbe in Berlin (Westl

Pf

ZEitlohnsätze je Std

r.r 1.67
1.r r.68
r. t 1.69
L r 1.70
r.1 1.71
1.11.72
1.r't.73

506
53r
584
648
711
771
864

31. I 0.72
31.1 0.73
31.1 0.74

488
513
564
625
686
744
834

384
406
447
500
549
595
667

467
492
54r
600
658
713
799

Nach Aufbau ds Tarifvenräge ab '1. I l. I 974 nicht malr fonzusetzen,
Neuer Entgehtarifvertrag 293 8a siehe S. 1 I l.

Vorarbeiter,
Facharb€iter

erst.
malig

kündbar
zum:

Brauer, Mälzer

I

in Onsklsse I
in Bryertungsgruppe

Reinigen von Räumen
und Hof urw.

Sortieren von
L€ergut usw.

für ArbeitnehmEr der höchsten tsrifmäßigen Altersstufe (über 18 Jahre)

in Lohngruppeerst.
malig

kündbar A

Gelernte

B

Fahrpersonal Ungelernte

D

H ilfskräfte

-l l0-

il
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293 Brarerei und Mälzerei

293 8 r Entgolttrrilvrtreg fü dr3 Bnugalrrorb. in Bcrlin (Writ) rl

std
für.lle Arbeitmhmer (ohm

in Bryenunesg.uppc

Pf

Datum
d6

lnknft-
trrtons

1.1 1.74
r.1 2.75
1.11.76
1.11.77
1.1 1.78
1.1 1.79
r.1 1.80

r 033
1 099
1 163
1 238
1 2S6
1 366
1 458

940
999

1 057
I 125
1 177
1 242
r 325

874
930
986

1 049
1 100
t 166
1 244

752
800
856
911
963

I O21

1@9

31.10.75
31.r0.76
31.10.77
31.r0.78
31.1 0.79
31.r0.80
31.t0.81

Sortieron
von Leergut

705
750
806
857
897
946

r 010

für iugsdliche
Aöeitmhmor

für $hwBre
Hilfsarbeiten

in OrBklass I
umq 18 Jahren

.l lnfols .inar grö8.rm Stuktuiöndarung k.nn di. bithar iongt&h.iabm T&.lle nicht mdr. mh.rFfühtt NIdcn. Sis wudr !b I .l I .1974 ilu lulgdcllr.

Datum
d6

Inkraft
tretens

r. &67
t. 7.6E
1.7.69
1.11.69
1. 4.70
1. 1.71
1. 1.?2
1.7.72
r.1.73
1.1.74
1.7.74
1. 1.75
r. 1.76
1.7.77
1.1.78

30. 6.68

294 Alkol|olbrennoroi, Herstollung von Spirhuosen, Weinherstellut|g und'verarbeitung

204 I Lohnvreinbrung für die Sokttellareien, Bronnereien und Spirituosenbetriebe in Rheinland ' Pfalz

Pf

26itlohßrätze je Std

336
351
363
trco
419
ß2
516
529
570
630
646
700
746
814
863

Nlch Aufbou der TEritverträge ab l. 7. 1 978 nicht mGhr fortzustzsn
N@.. Entgelttarilvctltu2g4 1. siche S. 112 obere Tabelle'

2g
245
2g
291
310
356
381
390
420
4A4
476
517
551
604
641

s

97

98

E3
2il
273
310
329
379
406
416
448
495
fi7
549
585
630
668

288
301
312
349
368
423
453
4il
500
553
567
615
655
708
751

3(E
320
3!l
368
§7
446
476
488
526
581
596
646
688
744
789

31.12.70
31.12.71

31.12.72
31.12.73

31.12.74
31.',t2.75
3i.12.76
31.12.77
«). 6.78

oßt-
mlig

kündbal
4m:

vt
Vorarbcit6r,
F acharb€ i tor

usw.

IV
BrEu.,
Mälzsr
uil.

lll
Pförtnsr,
Wächter

il
Roinigrn von Räumen

und Hot
us.

für Aöoitmhmer der höthsten tsrilmäßigen Altersnufe (über 18 Jahre)

in Ortsklffi llin OrBkl8s I

in Lohngruppe

in % der Lohnsätze
der OrEklEs I

IV
Arbeitrehmol

für loichtse
Hillsrbei ten

für sahwere
Hilrsöeitn

Gclmte
AöGitnehms

Angelsmte
Aödtnohmer

eFt-
malig

kündbar
zum:

1l Lohngruppa I ohn6 A[ar{liadarung, Lohngrupp. ll tibr 29Jahra.

-llt-

il



294 Alkoholbrenn€roi, Herst€llung von Spirituosen, Weinherstellung und -verarbeitung

294 1 s Entgelttarifvertrag für die Scktkeller€ien, Bro;oroien und Spirituos€nbatriebe in Rheinland - Pfalz 'l

Entg€ltsätzo je Std
für alle Arb€itmhmer (ohre Altssgli.derung)

Datum
des

lnkraft.
troten§

in Ortsklasc I I

in % der
Entg€ltsätze

d€r Ortsklass I

98

für iuerndlich6
Arbritnshmr

für lclcht!
oder

rinlrchg
Arboiten

in Orttkl8§G I
untlr m Jshron

1 . 7.78
r.1.79
1. r.80
1. t.8r

960
I017
1 t05
1 171

31.12.78
31.r 2.79
31.1 2.80
31. 1,82

872
925

r 005
1 064

794
u2
914
968

759
805
874
926

829
879
954

672
712
773
820

I lnf olga .inat 9röß.6n Strukturändarung ksnn dia birhr fort0!rchriah6 Tab.ltc nichr mchr Misr!.ftihrt Mr(hn. Sir wurda rb 1.7.1g78 n.u lufg.nailt.

295 Gewinnung von Mineralbrunnsn, Hentellung von Mineralwass utd Llmomden

295 1 Lohnlarifvrtrag fifu die Erfrischuoggetränkoitduti€ in Nordrtein - ttYctfilor
Pf

ZeitlohnStzo Std

1.2.67
r.1.68
1. 9.68
1. 1.69
1. r.70
1.2.71
1.3.71
1.1 1.71
1. 1.72
1. 1.73
1.3.73
1. 1.74
1.r0.74
1. 1.75
t.1.76
1. 1.77
r. 1.78
!. 1.79
1.1.80
r. 7.80
t. r.81

31.12.68
31.r2.69
31.12.70

31.12.71
31.12.72

31.1 2.67

31.12.73

31.12.74
31.12.75
31.12.76
31.12.77
31.12.78
31.12.79

r 011

Datum
der

lnkr8ft.
trgtonl

303
313
317
336
37r
4U
409
414
/143

478
4U
503
516
557
589
623
667
689
756
756
799

329
339
34:r
364
400
436
441
446
477
515
521
536
549
594
628
665
701
735
?81
781
425

347
357
3El
382
420
458
463
469
507
548
555
610
625
675
714
756
797
836
898
898
948

381
392
397
420
462
504
510
5r6
552
602
609
670
687
742
785
831
876
919
976
s76
o30

12.80
12.8r

3r
31

273
282
285
302
334
364
368
372
398
429
434
476
488
527
557
589
621
051
714
714
755

260
270
273
292
327
356
360
364
389
424

370
380
384
407
453
499
605
511

Fortsetzung sieh€
Ortsklss I

737
755
8r6
864
914
963

1 011
1 074
1 074
1 133

1 ) Oual ilizi.(e Feh.ö.i!.r ohn. Al b{gtiädrrung. - 2) Lohngrupf S ontfäIt .b I _ L I g74.

in Ort.klas I
tn

üsl
mlig

kündbsr
zum:

VI
Fachkräfte,
Vorarb6iter,
werksköchr

ab 3.
Tätigkoitsiahl

V (E)

Abgsshlossne
Berufs-

auSiHung,
Brsnmr, Kü(er,

Handwrkgr
us.

Bedienen
und

Baufsichtigen
von

Abrüllmarchinen
u3w.

Wächter,
Pförtner

Ury.

il

Einfache
Lager- und

V€rlsd@rbeitcn
us.

Eintachste
Betriebsrb€itan

us.

für Arbeitnohmer dar häclrnen Alt trttufe (übcr 20 JEhrel I )

in Orttklls I
in Lohngrupp€

in Ortlklüs ll
in Lohr[rupp€t5t-

malig
kündbar

zum:
1a

Oualifizierte
Fmharbeiter

1

Frcharbiter
us.

2

Kraftfahrer
und

StapeltahrGr

3

Arbeitnehmer
tür

shreß
Arb€iten

tik leichts odlr
oinfehe Arbeiten

5214 I
Arboitnehmsr

für l€icht ro
Arboiton

1

F8chErbGltGr
us.

-ll2-
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295 Gewinnung von Mincralbrunnen, Herstellung von Mlneralwascr und Limonaden

295 2 Ldrntrrify.rtne für dio Minereibrunncninduit?i. in H6.dr
Pf

Std

l. 5.67
r. 4.68
1.3.69
r. 3.70
1. 1.71
1. 3.71
1.3.12
1. 3.73
1.9.73
t.3.74
1. 1 .75
1.3.75
t. 3.76
1. .3.77
1.3.78
r.3.79
r. 3.80
1. 4.81

Datum

lnkraft-
trctonr

29. 2.68
28. 2.69
24. 2.70

28. 2.71
N. 2.72
2A. 2.73

31.1 2.67
31.1.69

556
601
672
088
761
786
u2
891
949

r 001
1 051
'1 121
1 183

Datum
dos

I nkraft'
tr€tons

2.72
2.73
9.73
2.14

12.74
1.75

250
260
281
317
325
4(E
434
470
48r
530
551
590
624
664
70r
735
,T

2t9
290
310
345
353
39r
418
473
4U
g7
561
601
639
@1
718
7il
805
849

330
343
364
400
410
461
482
522
535
596
612
655
693
738
't79
817
s72
s25

364
308
390
.N
439
482
618
572
586
653
670
7r8
759
8(B
853
895
955
008

392

'l084«l
476
487
535
572
622
63'
7t0
728
780
825
879
927
973
oil8
095

29. 2.74

28. 2.76
25. 2.76
28. 2.77
28. 2.78
28. 2.79
29. 2.80
2A- 2.81
28. 2.82

372 355
388 371
416 tlo3
462 447
472 458
522 51rt
661 555

610
624
709
721

Fonetzung siehe Ortsklsss I

lü. iugendliche
Arboitnehm€r

{ür shwere
Hilfsarbeit€n

in Onskla$€ I

unter 18 Jahren 1)

für jug€ndlich!
Arb€ltnshmor

dü Lohngrupp. lll
in OrttklöF I

im Altor untor
21 Jqhren 2l

ilf6-iTIger ohn6 Att.6gli€d.rung. - 2) Ab 1.3.1973 W.gr.ll &r OrEkl4 lll. - 3l E.Mrtungrgrupr V ab 3. Tärisk€it.iahr.

295 3 Lohntarifyertag für dio ErfritchungrgEtränks- und Minerolbrunnon - lndusttio in Bayern

Pf

Zaillohnrätze Std

dos

r.6.67
1. 2.68
1. 2.69
r. 5.69
1.2.70
1.10.70
1.2.71

31.1.7r
31. 1.72
31. 1.73

257
269
247
294
330
342
390
4t9
459
470
526
539
585
647
687
725
761
806
851

313
325
345
353
396
410
467
502
547
560
622
638
694
735
780
a27
870
926
978

281
293
311
318
357
370
421
453
493
505
566
580
629
665
705
744
781
827
873

298
310
329
337
378
392
4ß
475
521
533
552
607
669
697
730
780
8rs
867
916

325
337
357
305
410
425
4U
520
565
579
643
659
715
756
801
846
888
940
952

12.?5

31.1.70

238
250
267
273
307
318
302
389
425
435
487
499
541
5?2
606
640
672
712
752

31.1.74

31.12.74
30.r 1.75
30.1 1.76
30.'11.77
30.1 1.78
30.1 1.79
30.r 1.80
30.1 1.8r

12.76
1.12.77
1.12.78
1.12.79
r. r 2.80

881
930
977

1 036
1 092

I tlli-on1ryp s, I und 1 oh@ Atr..rgtid.rung. - 2l Vq d.m t.12.1975 Lohnerur lll tür iu,ndlich. Arb.iln.hm.r unbt 18 J.hon.

Alle6stufo (über 18 Jahre) r'für Aö€itnchmer der hächstm
in Ortsklasse 2)

in Lohngrupps

in Ort3kl8s I
in BMltungsgrugpr

il
Schemrtishe

Tätigk€iton nach
Einarb€itung,

Gcrchicklichkeit

I

Einleh6
sh€mEtishr
Tdtigkeit!n

tb

Handwerk€r, verksulslohrer
. usw.

oßt-
malig

kündbar
2Um:

Sp6zi!lkonntnisson

v 3)

Handrerker
mit

IV
Abgschloso

Bsrutsusbildun0,
Kenntnis$ und

Fcnigk€iten

ilt

Anbrnzeit,
orhöhte

Autmrrksmkeit

lür Arb6itn.hmr dtr hochttsn tarilmäßig.n Alteß3tul! (ilbor 2l Jahro) 1t

in Onsklass ll
in Lohngruppe

in Ort3kl6ss I

in LohrEruppe

mit abgmhlosnrl
Eorufeurbildüng

Fachärbriter
mit sbgüschlosß

Befsausbildung

I

F*harb6its Gabclstaplarfrhrer
Ech emonatigor
Eimrbaitungszoit

u3w

I

Hilfstätigkeit6n
ilt IV

im La0er uil,in d6n Wskstätton
uil.

erst-
mslag

kündbsr
zum: F*harbaitsr

mit quslifizionon
Tätigkeitm und
Versntmnung

-t l3-

il

S



297 Tabakverarbeitung

297 1 Lohnterifvertäg fü. dio Zilpnenindurtrie im Bundclgebiet einschl. Berlin (Westl

Pf

Zeitlohnsätze jr Std

Datum
d€s

lnkrdft-
treten§

422
4*

. 545
585

Fonsceung siehe
Ortsklse C

Lohngruppe 1 b

430
455
5ll
60r
6,45
717
102
852
902
972

1 082

lir
iugendlicho

Arb6itnehmor
dor Lohn-
gruppe 2 b

i m Altor unter
18 Jahrsn

in
Lohngruppe I
Onsklasse I

untar

24. 2.64
28. 2.69
28. 2.'tO
28. 2.71
8.2.72
28. 2.73

24. 2_71
28. 2.75

29. 2.76

3.79 29. 2.80
3.80 2A. 2.81
4.81 25. 2.82

3.67
4.68
3.69
3.70
3.71
3.72
3.73
1.f 4
3.74
1.7 5
4.75
3.76
7.76
3.71
3.78

397
409
428
460
551
59r
702
711
789
79{t
849
894
905
959

r 009
1 054
1 125
1 181

376
388
407
439
526
564
635
643
114
723
768
809
819
868
915
956

r 020
1 071

3r0
322
341
372
411
439
481
487
54r
548
582
613
621
660
696
730
779
818

234
246
265
295
334
362
390.
399
4M
444
472
497
497
525
557
586
625
656

342
394

234
250
268
299
338
363
400
405
477
483
513
540
547
582
614
645
688
722

390
402

29. 2.77
28. 2.78
28. 2.79

28. 2.69
28. 2.70

866
877
932
981
994

r 054
r 104
r 154
1 23r
1 293

450
456
485
511
517
550
581
612
653
686

llGruBn tb ud lc uhr 2l Jah€, Gruprn 1a und 2c ohn€ Atrcr{tiderung. - 2}Ab t.3.t969w€gta[derOn.kt§6A.

297 2 Lohntarifvsrtrag für die Rauch- und Schnupftabakindustrie im Bundesgebiert einschl. Berlin (Westl
ohne Rheinland . Rheinhossen'l

Pf

ZsitlohnsätzE

Datum
des

lnkraft-
trgtens

für iugendliche
Arb6itnohmer

21 Jahren

.66 8. 2.67 318
334
354
390
390

238
248
2aB
297
297
32t
352
397
474
508
ffiz
612
647
697
752
807

244
258
278
307
307
337
362
407
485
520
575
625
660
710
765
820

260
270
290
3r9
3r9
349
374
419
498
534
590
640
675
725
780
835

317
325
345
376
376
406
43r
477
563
604
675
760
810
860
930

1 040

333
34r
361
397
407
43?
462
518
608
652
725
8r0
860
910
980
090

450
450
480
.505
562
657
704
780
870
920
970

I 040
1r50

3.68
3.69
3.70
6.70
3.7 r
3.72
3.73
3'.74
3.75
3.76
3.77
3.78
3.79
3.80
4.81

305
327
347
383
38:t

262
270
290
350
350
390
415
471
549
598
665.7fi
800
850
920

1 030

28. 2.71
29. 2.72
28. 2.73
28. 2.?4
28. 2.75
29. 2.76
28. 2.t7
24. 2.?8
28. 2.79
29. 2.AO
28. 2.A1
3r. 3.82

'l Vor dom 1.3.1975 nur für Rsucht06kindurtri6.
I ) Lohngrupr S ohne Alt.ßgtied€rung. - 2) Ab L3.1971 W.gilafl &r OrBktse I I I

Jahrel 1tür Arbeitnshms der höchfim tarifmäßigen Altsrsstuto (übs

in Ortsklass C
B A

in Ortsklase 2)

erst-
malig

kündbar
zum: la

Besonders
qual iliziertc
lvieüllh€nd-

rcrksr,
E loktriker

lc

Handwerker
in Lohngrupp€ 1

1b

Abg€§chl.
Berufs'

ausbildung.
Metallhand.

werkEr

Ubrige
Betrieb6-

handrerker
uw,

2b
Packen

von
Kisten
und

Paketen

2e

Reinigungs.
und

sonstige
Neben-

arbeiten

Betri6bsrbeiter
in Lohngruppe 2

2c

Arb€iten an
Wicksl-

maschinen

Mst6llhandwerker

frir Arbeitnehmer der haichsten AltErsstufe (übEr 2t Jahre) 1 )

in Ortsklasse I
in Lohngruppe

in Ortrklasse 2)

il ilr
in Lohngrupps

arst-
m€lig

kündbar
zum:

Handrerker,
Vorarbeiter

Maschinenftih.er Tabakteuchter
.misher

llr

Banderolierer
an Banderolier-

mashißen

Abwiegen
von Hand und

Handpakstisen
Sonstige
A.bsiten

Mlrhinenführ€r
uil,

-lr4-



297 Tabakverarbeitung

297 3 Entgeltt8rifvertng für dh Zilrltt nfebrikation d6i Firma H. F. und Ph. F. Room$ma, Hamburg

Pf

Z€itlohnsätze iE Std

tür Arbeilnchmr dGr höchston tr.itmäßigen Altdstufe
Datum

de§
lnkralt-
tr€tons

Dstum
d.s

lnkr8ft'
trstons

t. 9.67
1. 9.68
1. 7.69
1.7.70
1.7.71
1. 6.72
r. 8.73
l. 8.74
1. 8.75
l. 8.76
1. 8.77
1. 8.78
1. 8.79
1. 8.80

31.8.68
31. 8.69
30. 8.70
30. 6.71
30. 6.72
31. 1.73
31.7.74
3r.7.75
31. 7.76
31.7.77
31.7.78
31.7.79
3r. 7.80
3r.7.81

501
522
563
635
694
755
832
932
995
055
144
2(n
269
362

4.67 3t.3.68
4.68 3r. 3.69
5.69 3r. 3.70
4.70 31. 3.71
4.t1 31. 3.72
4.72 31. 5.73
6.73 31. 5.74
6.74 31. 5.75
6.75 31.5.76
6.76 31. 5.77
6.77 31. 5.78
6.78 3r. 5.79
6.79 31. 5.80
6.80 31. 5.81

855
82

1 000
1 192.
r 235
1 3t9
1 398
1 492
1 576
1 665
1 777

1 895
2 122
2zffi
2 402
2 go7
2754
2 895
3 103

680
7il
825
893
984

1 102
1t78
1 249
1 326
1 4il)
1 470
1 579

524
560
591
673
730
800
82
987

164
1 1r8
1 179
1 245
1 307
I 403

436
456
4git
il7
w2
058
742
849
919
974

1047
r l(E
1 161
1 246

430
460
487
ilz
594
646
712
804
862
914
987

1 043
1 005
I r75

Raumptlsge,
SGrvicrerin

us,

391
4@
441
485
534
583
683
775
833
883
958

1 012
1 063
l 't40

3

Arbritn.hmar
mit aintachar

Tätigk.it
nrch 3monatigar

Mitrrboit

720
755
816
s30

r 020
I 113
t 291
r 451
1 56r
1 644
1 775
I 875
1 97r
2 113

1l Ohne AltorEli6drrung.

2g7 4 Entgplttarifvrtrag fü die ziglrstontlbrikataon dor Firnrn Brinkmrnn A G., Bremon und Muratti A G., Erlin
DM

Zoitlohnrätz. ic
fär Arb.itnchm.r drr höc]üt n t8rifmäßig.n Al$r§tufu

r 010
1 065
I 138
1 265
r 395
I 513
r 687
1 889
2 017
21§
2 31e
2 447
2 572
2'157

959
996

r 066
r r60
1 260
1 369
r 526
1 709
1 825
1 935
2 120
2239
2 354
2 523

867
s4
976

1 100
1 210
1 316
1 487
1 643
r 755
1 860
1 998
2 111
2 2tg
2 378

s22
857
922

r 016
l llt
r 206
1 345
1 506
r 608
170/.
1 824
1 932
2 030
2 1'16

4

Fabrik6tion5.
helfer,

Kfz.-Plleger

2

Reinigungskraft
für Tabak

er§t-
ma lig

kündbar
zum:

t6
Spezial.

hardwrker,
Budrdrucker

12

Einälarbeats.
plätz€
us,

8

Klimwäner
us.

7

Tabskfacharbeitor,
Fsdrhille für
Handwe.k€r

Arbaitnshmsr
mit ba$nderen
AnfordEru ngan

nlch 3monatigcr
Tätigkeit

4

Handt rcrk!r
währ€nd del
Anl€rnzoit

I

Arbaitnchmar

Tätigksh an
Zlg!r.mnmEhinon'

kombin!tionEn

7

B.trlab.rlrkrik€r
und Mrtrllh.ndwk.r

neh omonatig8t
Bstrieb-

zugshörigkrit

12

atSt-
m!lig

kündb.l
2Um:

-thr'
Spezhlhrndmrkcr

2 iähriger
Bori€bzugthärigk.it

r6

Vqrrbcitcr

in du
ftoduktion

nrch

1l Ohns AlEriglicdorun9.

- il5-
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3(D Hoch- und Tiefüau

3ü) 1 Lohntabelle für das Baugewerbe in Schl6wig-Holstein

PI

Zoitlohnsätze ie Std 1

Datum
d6

I nk raft.
tr€tens

1. 9.67
r. 5.68
r.4.69
r. t 0.69

1 5.r2.69
1. 5.70
1.5.71
1.5.72
1.5.73
1.5.74
l. 5.75
r. 5.76
1.5.77
r.5.78
1 . 7.78
r. 5.79
r.5.80
1.4.81

lür jugendliche
Arbaitnehmer

Ausbildung
bis zum vollon-

deten 18.
L€bensjahr

in % des
Voll.

aöeiter-
lohnes

der
Gruppe Vl I

415
430
458
469
500
551
596
633
689
766
816
859
927
980

1 007
1 069
1 147
I r93

30. 4.70
30. 4.71
30. 4.72
30. 4.73
@. 4.14
«). 4.75
30. 4.76
30. 4.77
30. 4.78
30. 6.78
30. 4.79
30. 4.80
3r. 3.81
31.3.82

31. 3.68
31.3.69

3.68

519
537
572
586
617
680
733
780
909

I 011
1 0t7
1 134
r 206
1 274
1 278
1 408
1 538
r 599

618
667
710
780
868
925
974

r 05&
't 110

460
476
507
519
550
600
054
696
757
843
898
945

1 020
t o77

428
443
472
483
514
fi?
612
651
708
797
839
884
953

1 007
1 051
1 115
r r94
1 242

467
483
514
526
557
613
661
703
765
850
905
952

I O27
r 085

467
483
514
526
557
6r3
661
703
765
850
905
952

Fortsuung siehe
Tabelle 300 2
Berufsgruppg

llllund2(E)

4ß
464
494
506
537
591

Fdtsetzung siGhe Onsklasse I

427
443
412
483
514
567

639
680
739
822
876
923

1 130
1 226
1 338
1 391

980
1 037
r t07
1 151

zu$mtun$faßt. - 2l Ab 1.5.1971 W.glstl dar Odsktaße ilt.

300 2 Lohnfabelle für das Bauhauptgewerbe in Hamburg

Pf

Zeitlohnsäue std !)

für jug€ndliche
Arb€iinehms

Oatu m
de§

I nk 16ft.
tr€tsns

1.9.67
1. 5.68
1. 4.69
r.r 0.69

1 5. I 2.69
1. 5.70
1.5.7r
1. 5.72
r. 5.73
1. 5.74
r. 5.75
1. 5.76
1. 5.77
1. 5.78
1. ?.78
1.5.79
1. 5.80
t. 4.8t

31

3l

ohne Ausbildung
bis zum

vollendeten
18. Lebensjshr

in % da§
Voll.

arb€iterlohnes
der Gruppe Vll

80

30. 4.71
30. 4.72
30. 4.73
30. 4.74
30. 4.75
30. 4.76
§. 4.77
30. 4.78
30. 6.78
30. 4.79
30. 4.80
31.3.81
31. 3.82

536
555
59t
605
636
701
756
805
917

1 020
r 088
1 143
1 216
r 283
1 287
1 418
15/7
1 609

625
674
718
788
875
933
981

1 058
1il8

439
454
4U
496
527
581
627
667
726
807
860
905
958

t o32
1 070
1 134
1 213
1 262

422
437
465
476
507
559
603
642
698
776
827
871
940
993

1 032
r 096
1 174
1 222

3.69

1 138
1 234
1 346
1 400

993
1 052
I 121
1 167

für Arb€itnehmü d6r hdchsten Altersstute (über 18 Jahre)

in Ortsklass€ I
in Berufsgruppe

in Ortsklasse 2ll,'l
in Lohngrupp6

Elmshorn,
Uterren,

Ouickborn9rtt.
malig

kundbar
zum:

I

Werkpoliere

llllund2(El

Spezislbaufacharbeiter

v2
Bsu-

facharbeiter
Bqu-

fachwerker

vlt

Bauwerker

It b {E)

Maurerfacharbeiter

Altersstule (über l8 Jshra)

tn

für Arbeitnehmer drr höchsten

erst-
malig

kündbar
zum:

Werkpoliere

lll 1 und 2 (E) 2)

Spezialbeuf acharbeitBr

v2

Bautacharbsiter Baufachwerker

vil

Bauwerker

- il6.

80

lil



30O Hoch- und Ticfbau

3(n3
Pf

Zoitlohffiätz. std I

Drtum
dG

I nkraft-
t.0tms

frlr lugGndlichs
ArbritnEhmer

r Ausbilduno
bii zum

Yollendgtcn
18. Llbensjrhr

in%ds
Vollsrboitor.

lohngs
der

vlr

801. 9.67
1. 5.68
r. 4.69
1.10.69

1 5.1 2.69
1. 5.70
1.5.71
1.5.72
t. 5.73
1.5.'14
'r. 5.75
1. 5.76
1.5.77
1. 5.78
t. 7.78
t. 5.79
1.5.80
1. 4.81

31.3.68
31.3.69

519
537
5?2
586
617
680
733
780
909

1 011
1 077
1 134
1 206
1 274
1 279
l4@
1 538
1 599

428
443
472
483
514
567
612
661
7@
787
839
884
9sit

1 007
1 051
1 115
1 194
1 242

416
431
459
470
501
552
597
034
690
767
817
860
928
981

1 007
1 069
1 147
r t93

31.3.70
30. 4.70
30. 4.7t
30. 4.72
30. 4.73
§.4.74

618
667
710
780
868
925
974

1 050
1 110

460
476
507
519
560
600
054
696.
757
843
$8
945

1 020
1 077

448 427
464 443
494 472
506 483
537 514
591 s67
639 612
680 670

739
422. 876
s23

Forts€tzung riohe Ortsklas I«). 4.78
30. 6.78
30. 4.79
30. 4.80
31. 3.81
31.3.82

I 130
12ß
1 338
1 391

98;
1 C['8
l 107
1 151

ruEmnEng.f!ßr. - 2 Ab '1,5.1973 w.cf.ll d.r Onrkl.g lll.

300 4 Lohnraballo für das Bsugawoöo in Nordlhein-Wertfalsn

Pf

Z.itlohnsätzs i6 Std L
lür iugandlichc
Arb.itnohms

ohnr Autbildung
bi3 zum

vollond€ton
18. L€bonriEhl

in 96 d€r
Vollarb.lt6r.

lohma
dar

vil

D!tum
des

lnkraft-
tr6tens

428
443
472
443
614
507
a12
651
708
787
839
884
953

I 007
1 051
1 116
r 194
1 242

460
474
507
5r9
560
606
654
096
757
843
898
945
020
o77

1. 9.67 31. 3.68
1. 5.68 31. 3.69
1. 4.69
1.10.69

15.12.69 30. 4.70
1. 5.70 «). 4.71
1'. 5.7r §. 4.72
1. 5.72 30. 4.73
l. 5.73 30. 4.74
1. 5.74 30. 4.75
1. 5.75 30. 4.76
1. 5.76 30. 4.77
t. 5.77 30. 4.78
1. 5.78 30. 6.78
1. 7.78 30. 4.79
1. 5.79 30. 4.80
1. 5.80 31. 3.81
1. 4.81 31. 3.82

519
537
572
586
617
6&)
733
780
909

r 011
1 077
1 134
1 206
1 274
1 278
1 408
1 538
1 599

618
067
710
780
868
925
974

1 050
r ll0

I 130
1 226
1 338
1 391

415
430
458
46S
500
551
596
633
689
766
8r6
859
927
980

1 007
1 069
1 147
|t93

98;
1 037
1 107
1 151

427
443
472
4&t
514
507
612

448
464
494
506
537
591
639

680
739

Fortsotzung sishe Ortskl§§€ I

zu$ml6glfr8r. - 2l Ab 1 5 1972 wrgltll d.r Oßkl@ Ill

für Aöcitnohmor dlr höch3tln tarifmäBigon Alt ßtuf. (über 1E J.hrel
in Onsklasse 2)

in Lohngruppo

ilin On3khe I
in Borutg.uppo

illb (E)

Msurortach6rbsite.

llllund2{E}
Sp€zislbsuflcharbrit€r

v2
B!ufochrrbEitsr

vl

Baufachwerkcr

vll
B8uw6ke.

eßt
m.lig

kündbEr
2Um:

W€rkpolier€

Altrßtufo (übor l8 Jrhre)
in Ortsklaso

N
in Lohngrupp6

für Aöoitmhmcr dor haichsten

in Onrkhs I
in B€ruflgrupp!

ilr b (E)

M!ursrfachrrbcitsr

VI

Eaufachwark€l

vlt
Eaumrker

v2
Bauflch!rb€itrr

llllund2(E)

Sp.zi!lbefrchüb.it.rWorkpoließ

aßt.
mslig

kündbrr
zum:

-|7-

Ff'I

It

I
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300 Hoch-und Tiefbau

300 5 Lohntabolle für dar Baugewebe in Hessen

DM/Pf

Zeitlohnsätzs je Std I )

Dotum
ds

lnk6ft.
trotGns

Datum
dst

lnkraft-
trotans

für iugsndliche
Arbeitnehmer

ohm Ausbildung
bis zum

vollendeten
18. Lebsniiohr

in%dB
Vollarbeiter-

lohnes
der

vlt

80

618
667
7to
780
8q8
925
974

1 050
1 110

3r. 3.68
3t.3.69

9.67
5.68
4.69

10.69
12.69

5.70
5.71
5.72
5.73
5.74
5.75
5.76
5.77
5.78
7.79
5.75
5.80
4.81

1.

1.

t.
1.

15.
t.
1.

t.
t.
L
1.

l.
t.
1.

t.
t.
1.

1.

31.3.70
§. 4.70
§. 4.71
30. 4.72
30. 4.73
30. 4.74
«). 4.75
30. 4.76
§. 4.77
30. 4.78
30. 6.78
30. 4.79
30. 4.@

212,OO
219,00
233,00
233,00
245,00
270,@
291,20
309,60
363,60
,rc440
430,80
453,@
4€2,40
509,60
51 r,20
563,20
61 5,20
6i,9,60

521
539
574
588
6r9
682
733
7W
909

1 01t
1 077
1 134
1 206
1 274
1 278
1 408
I 538
1 599

460
476
507
519
550
606
654
696
757
843
898
945

1 020
1 077

432
447
476
487
518
571
6r6
655
712
792
845
890
961

1 015
I 051
l1l5
1 194
1 242

416
431
459
470
501
552
597
634
690
767
817
860
928
981

1 015
r 075
1 147
I 193

448 427
464 443
494 472
506 48it
537 514

591
639
680
73t9

822
876
923

Fortsetzung sieha Ortsklasso I

M7 427
463 443
493 472sos 4&l
536 5t4
590 567

639
680
739
422
883
940

Fortstzung siehe Oraklasse I

1l Ab 1 51970 zu!ät:lich .inrchl. gsuau*l.ichthtr4, .b 1.5.1977 zuaätzhch !inlchl. Sommrlohneuagt€ich. Ab 1.6.1979 wurden ,,B6u6urgt.ich!hti6g,,
,,Broauach169" ruEmmnFfoßt. - 2) Ab 1.5. t 970 Wqfelt d€r Orr*ts.$ lll. - 3, Bci €in.r Wochämrb.itlzait rcn 40 Stund.n.

und,,Sonmrlohnautglaichrbarlo" n.u lla

300 6 Lohntabello für da3 Baugewerbe in Rheinland-Pfalz .)

Pf

std t,
für iugondliche
Arb€itmhm6

ohm Au6bildung
bir zum

vollendeten
18. Lebonsiahr

in % des
Vollarb€itsr.

lohnsa
dor

Gruppe Vll

1 130
1 226
1 338
r 391

981
1 038
1 107
I 15131. 3.82

31. 3.70
30.4.71
§.4.72

30. 6.78
30. 4.79
30. 4.80
3r. 3.8r

r. 9.67
1. 5.68
1. 4.69
1.r0.6s

I 5.1 2.69
1. 5.70
1. 5.71
1.5.72
r. 5.73
1. 5.74
1. 5.75
1. 5.76
1.5.77
r. 5.78
1. 1.7A
r. 5.79
r.s.8g
!. 4.81

618
667
710
780
868
925
974

1 050
1 1t0

430
445
414
485
516
569
612
651
708
787
839
884
953

1 007
1 05r
1 1r5
| 194
1 242

3.68
3.69

31

31
411
tzs
453
464
495
545
59t
633
689
766
816
859
927
980

1 007
1 069
I 147
1 193

460
476
507
519
550
606
654
696
75?
843
898
945
o20
o77

130
226
338
391

980
1 037
1 107
1 151

i-Ei6iJö23 ti,, t"rire.biet Rh€intend.

zusm@ngefaßt. - 2l Ab 1.5.1971 W.glsil der Ortsktsis il1.

für Arb€itnehmer der häshsten tsrifmäßigen Altorsstufe (üb8r 18 Jahrel

in Ortskl8sse I

in Berufsgruppe ilt
in Lohngruppe

tn

lt
Ortsklase 2)

Ierst.
malig

kündbar
zum:

Werkpoliere 3)

llllund2(E)

Spezialbaufach.rbeiter

v2
Baufacharbeiter Bautachwe.ker

vil
Beuwerker

ilt b (E)

Maurerfacharb€iter

Altersstuf€ {über 18 Jahre)

in Ortsklass
lI

in Lohngruppe

lür Arbeitnehmer d€r haEhston

in Ortsklasse I

in Berufsgrüppe
4rst-
malig

krindbat
zum:

Werkpoliere

llllund2(E)
Spezislbiltachsrbeitcr

v2
Bsufacharb€iter Baufachwrker

vll
Bauwrker

iltb (E)

MaurErracharbeitel

- t.l8-

80



B' .H':: :- 1- affi,----'i-r -

Datum

lnkraft-
tretens

300 Hoch- und Ticfbau

3ü) 7 Lohn$dlc für da BrugBwerbein Badcn'UYüm.mborg (ohnr tüidbsden)

Pf

Zoitlohnsäue io Std I )

tür iu$ndliche
Arbcitnahmr

ds

Fort$tzung sieh€ Onsklas$ |

739
822
870
s23

428 411
443 424
472 452
483 463
514 494
567 *4
612 587

651
708

Fqtetzung §iehe
Ortsklass I

Ausbildung
bis zum

volbndeon
18. Leb€nrishr

in%&i
Voll.

arb€iter-
lohn€s

der
vlr

80

vil

80

1. 9.67
r.5.68
1.4.69
1.10.69

1 5.1 2.69
1. 5.70
L 5.71
1. 5.72
1. 5.73
1.5.74
1.5.75
1.5.76
1.5.77
t. 5.78
1.7.78
1. 5.79
1. 5.80
1. 4.81

Datum
d6

lnkrsft-
trat€ns

415
430
458
469
500
551
596
633
689
766
816
859
927
980
003
069
141
193

422
437
465
476
fil
559
603
642
698
716
827

.871
940
9{'3

I 05r
1 115
1 194
1 242

3r.3.68
31.3.69

30. 4.70
30.4.7r
§. 4.72
30. 4.73
30. 4.74
30. 4.75
30. 4.76
30. 4.77
$. 4.78
30. 6.78
30. 4.79
30. 4.80
31. 3.81
31. 3.82

519
537
572
586
617
680
733
780
909

1 011
1 077
't r34
1 206
1 274
1 279
1 408
1 538
1 599

618
667
710
780
868
925
974

r 050
1 110

460
476
507
5r9
550
606
654
696
757
843
@8
945

1 020
1 077

453
469
499
511
g2

Fo,tldzung 5i€he
Ortsklös I

448
/r64
4U
5G
537
591
639
680

427
443
472
4tB
514
567
612
651_

r 130
1 226
r 338
r 391

98;
037
107
151

zuEmruqetaßt. - 2l e t.S.l97O tegfaä d.r Otukta.$ ll',6b t.5.1973 d.r Ontklu lll. - 3l vor dem 1.7.1978 Sond.rq.lum für NoidwüfrmbE und Nordbd'n'

3OO I Lohntarifvertrag filr das Baugewerbe in BayÜn

DM/PI

Zeitlohnaätze Std r)

Au!bildung
bi§ zum

vollEndaton
18. Leban.iahl

in % da!
Voll'

aö{iitar'
lohn!3

d€l

tür jugrndlicho
Arbeitnahms

416
430
458
469
500
551
596
633
689
766
816
859
921
980

1 025
1 086
1 157
1204

438
452
48r
493
524
577
622
662
721
802
855
900
951

1 025
1 051
1115
1 ',t94

1 242

461
476
507
519
550
606
654
696
751
u3
898
945
020
o77

30. 4.70
30. 4.71
30. 4.72
30. 4.73

1.8.67
1.5.68
1. 4.69
1.10.69

r 5.1 2.69
r. 5.70
1.5.71
t. 5.72
1. 5.73
1. 5.74
1. 5.75
r. 5.76
1.5.17
1. 5.78
1. 7.78
r. 5.79
1. 5.80
1.4.81

31.3.68
31.3.69

30. 4.75
30. 4.76
30. 4.77
30. 4.78
30. 6.78
30. 4.79
30. 4.80
31. 3.81
31.3.82

216,20
223,30
237,80
237,9O
250,20
275,70
297,60
31 6,60
363.60
M,40
430,80
453,60
4A2,40
509,60
5r '1,20

563,20
615,20
639,60

6r8
667
710
780
868
925
974

1 050
I 110

449
W
494
506
537
591
639
680
739
a22
876
923

1 011
FdtEtzung siehe

Onsklsc'A1 1«)
1 226
1 338
1 391

980
1 037
r 107
1 t51

..-i*ro"i.e,. - 2l Ab 1.5.i972 wosäri *' onittu ttt - 3l B'i 'imr wGlf,nrtuiE ir M 4ostund'n

für Arb€itmhmor der höchsten tarifmäßigen Altersstufe (übs 18 Jahre)

in Ortsklass 2)l"
in Lohngruppe

in Ortskl.s I
in Brutsgruppe

It b (El

Maur€rtachsrbeitsr

vl 3)

Bau-
fachwerker

vll

BauwükerWerkpoliere

llllund2(E)

Spezisl baulachsöeit€r

v2
Beu.

tachErbeitlr

srtt'
malig

kündbü
zum:

in Ortsklas 2)

I
in Lohngruppe

Alt€ß5tuf! (übsr 18 Jahre)lür A.beitmhmor der höchston

in On3klss A
in Berußgruppe

Irb (E)

Maurerlacharbeiter

vll

Bauwerker

v2
Bau-

teha.beits.

vt

Bau-
lachw6.ker

llllund2(E)

Spszialbauleharb€iter

erst-
mslig

kündbar
zum:

Werkpolire 3)

-t19-

[')

il

I



300 Hoch- und Tiefbau

3(x) I Lohnt rifvttrrgfü drs Brugewerb. in BGrlin (Westl

Pf

Zeitlohnsätze je Std I

dGs
Datum

lnkrsft-
trttanl

1. 9.67
1. 5.68
1. rL69
1.ro.69
r. r .70
l. 5.70
1.5.7',|
1. 5.72
r. 5.73
1.5.74
r. 5.75
1. 5.76
1.5.77
r. 5.78
t. 9.78
r. 5.79
1. 5.80
.1. 4.81

3r.3.68
3r.3.09

460
476
507
5r9
550
606
654
696
757
843
898
945

r 020
1 077

424
443
472
483
514
567
612
651
708
781
839
884
953

1 007
1 051
1115
't 194
1 242

415
430
458
469
5oo
551
596
633
689
766
8r6
859
927
980

1 007
1 069
1 147
I 193

lür iugndliche
Arbeitnehmer

ohne Ausbildung
bis zum

vollendeten,l8. Lebsnsiahr
in % des

Voll-
arbeit€rlohnes

der Gruppe Vll

für jugendlich€
Arb3itmhms

der Lohngruppe V
im Alter unter

18 Jahren

30. 4.70
30.4.71

30. tt.73
§. 4.74
30. 4.75
30. 4.76
§. 4.77
30. 4.78
30. 6.78
30. 4.79
30. 4.80
3r.3.81
31. 3.82

528
546
581
595
626
690' 744
791
909

r 011
1 017
1 134
1 206
1 274..
I 278
1 408
1 538
1 599

618
667
710
780
868
925
974

1 050
r 110

r30
226
338
39r

,*
1 037
1 r07
1 151

tusmDnlfußt,

302 Spezialbau

an2 1 Lohnabkommen rür dio Schrott- und lrdustriebbruchbetriebe in Nordrhein - Westfalen

Pf

Zeitlohnsätze ie Std

Datum
d6

lnkraft.
tretehs

1. .9.65

1.9.E8
l. 4.69
1.r 2.69
't. 1.71
1. 3.12
1. 3.73
1. 1.74
1.11.14
1.12.75
1.12.76
1. 2.78
r. 3.79
1. 4.80
r.5.81

31.1 2.69
31.12.70
4.2.72
29. 2.73
31.1 2.73
31.1 0.7/t
31.r 0.75
30.t 1.76
31.12.77

. 2.79

359
402
414
457
555
590
640
735
8oi
841
891
929
97r

1 037
1 tog

242
270
278
307
384
419
455
530
578
607
643
676
706
7g
814

288
322
332
367
453
488
529
612
667
700
742
775
810
865
929

301
337
347
383
472
507
550
636
693
728
772
805
84r
898
964

31r
348
358
396
486
521
565
652
711
747
792
825
862
921
988

329
370
381
420
515
550
597
688
750
788
8t5
873
912
974

I 043

342
382
393
494
531
566
614
707
771
810
859
897
937

I 00r
1 071

31.3.80
31. 3.8r
31.3.A2

tür Arbhnehmr der hihhlten tarif mäßig€n Altersrtuf€ (über 18 Jahre)

in BErufigrupfE
g§t-
m6lig

kündbar
zum: I

Werkpoliore

llllund2(E)

Spezialbauf acharbeiter

v2

Baurscharbciter

VI

Bautachwerksr

vI

Bauwerker

für Arbeitnehm€r der höchsten tarifmäßigen Alterstufe (über l8 Jahre)

in Lohngruppserit-
malig

kündbar
zum:

la

Monteure
(Abbruchleiter) Vorarbeiter

lt .

Gslernte
Handwerker

u6w.

lil
Oual ifizierte

B renner
uiw.

IV
Brenner,
Sortierer

usw.

V

Verlader.
Platzarbeiter

-120-
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3)8 Zmmcrei und Drctded<erei

3OB 1 Lohntlbolle für der Drchdockerhandwc« 1m Bundergebiet (ohne Bayarn und Boilinl
Pf

z.itlohntärzs l€ std I I

VI

Datum
d6s

lnkreft.
trrt€nt

für lug.ndlicho
Hrlrrr

in OrtlkhrB. I
im Altrr von

17 Jahron

r.8.67
r. 5.68
1. 4.69
1.r0.69
2. 1.70 30. 4.70

510
528
563
580
614
690
742
792
867
964

1 027
1 0Bl
r t50
1 216
1 274
1 380
14Ä7

526
g4
579
596
630
706
78
808
883
982

1 060
1 117
1 193
1 26r
1 350
1 465
r 538

428
443
4'13
487
5t6
580
624
703
770
856
910
958

1 019
1 077
1 129
1 206
r 256

437
453
48it
498
524
593
638
678
738
821
874
9r9
978

1 032
1 082
1 156
1 200

31

31

3.68
3.69

332
u4
367
378
402
462
It86
517
562
626
660
7m
745
786
923
879
915

475
492
525
541
573
u4
693
740
810
900
958
0r0
075
r36
r91
272
324

459 440
476 456
508 487
524 502
556 534
624 600
671 646
716 690
7U 756

872
928
977

Fonstzung siche Ortrklasse I

5.70
5.7r
5.72
5.73
5.74
5.75
5.76
5.77
5.74
5.79
5.80
5.81

30.
30.
30.
30.
30.
3().
30.
«).
30.
«).

4.73
4.74
4.75
4.76
4.?7
1.78
4.79
4.80
4.81
4.82

232
338
rtctil

d6m 2.L1970 im 2. G.sll.ni.hr.

3OB 2 LohntBbelle f.ir das Dachdeckerhdndwerk in Bayern

PI

Zeitlohnsätzo ie Sld I )

Oatum
dB

lnkrllt
tr€t0nl

für iug€ndlich!
Holf.r

im Altar {on
17 Jrhr.n
in % dr3

Voll.
Erbcitarlohn6

801. 8.67
r. 5.68
r. 4.69
1.1 0.69
2.',t.70
t. 5.70
1.5.7r
1. 5.72
1. 5.73
1. 5.74
1. 5.75
r. 5.76
1. 5.71
1. 5.78
1. 5.79
1.5.80
r.5.81

30. 4.70
30. 4.71
30. 4.72
30. 4.73
30. 4.74
30. 4.75
30. 4.76
30. 4.77
30. 4.78
30. 4.79
30. 4.80
30. 4.81
30. 4.82

487
504
537
553
585
656
705
752
822
Il4
973

I 025
r 091
1 153
r 208
1 290
r 345

4g
tt49
479
494
524
589
634
674
734
816
869
915
974

r o29
1 078
1 150
1 210

394
408
435
448
478
536
576
611
664
738
786
828
881
930
975

'I 040
1 083

3.68
3.69

31

31

473
490
522
538
570
638
685
730
798
887
946
996

1 071
Fdtssttung sieh€

Orlsklas$ A

449 429
466 444
497 475
512 490
544 522
610 587
656 632

700
766

Fortstzung sich€ Ortskl6ss I

260
365
433

ge!.llon ohn€ Altaragli6d.rung. - 3) Ab 1 .5.1 972 W€gl6ll &r Ortlkl.ts l l l. - 4l Vor d.m 1.5.1 979 Bundo..cklohn ,,Oachdackar$.ll.n".

für Arb€itnlhmr d€r hächltcn taritmäßigen Altariitufo (übar 19 Jahrs) 2)

in Ort3klssa I
in Lohngrupp€

in Ortskl!t$ 3)

in Lohngruppc

lt It

(E)

D*hdack€.9€soll6n

6Rt
m!lig

kündbar
zum:

Drchdacker-
vorarb€iter

ll (E) 4)

Ou!lit ir irrtc
Olchd.ck.rgrslh n

5 Jrhr. neh
bostandenor

Ge ollenpd iir n9

ilt

Oachd6ckrr-
gPsollen

Dshdsckcr-
Jungg€soll€n

unter l9 Jahren 5)

Drchd&kcrh.lfor
ab 3.Jahr dor

Bsruf9
zug3hörigkoit

für ArbeitnGhmor det hächitsn t6rifmäßigen Alter§tute (über l9 Jahrel z)

illI

in Onsklas6 3)

ll
in Lohngrupp€

(E)

Dachdock!rgpisllen

(E) 4)

o.ralitizirrt!
Dachdftker.

gosllen
3 J8hr. nsh
bitandonsr

Gsscllanprüfung

DrcM€ck.r-
g$!ll!n

Dschdrckerholfer

in Ortskla$! A
in Lohngrupp€

Dschdockor-
vonrb€itsr

ab 3. Jahr
d€r

Beruls
zug!hikigkoit

bis zu
4 Msrt6n

Berulc
zugohä.igksit

or3t-
mrlig

kündbsr
zum:

-r2r-
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310 Bauinstalhtion

31 0 1 Lohmereinbaruq fiil dar Ga+ u. IthrserinsDrllateur- urd Klempner - Hendwerk in Hamburg

Pf

Zeitlohnsätze ie Std

Datum
d6

lnkraft.
trdens

er§t-
malig

kündbar
zum:

31.12.67

für jugendliche
ungelernte

Arbeitnehms
unter l9 Jahrcn

279
293
302
332
377
403
440
497
533
560
596
63r
662
710
748

1.67
6.68
4.69

1.7o
4.71
1.72
4.73
4.74
4.76
4.76
4.17
4.78
4.79
4,80
4.81

31. 3.70
3r. 3.7r
31. 3.72
31. 3.73
3r. 3.74
31. 3.75
31. 3.76
3r. 3.77
3r.3.78
3r. 3.79
31. 3.80
31.3.8r
31. 3.82

623
653
475
742
840
9@
983

I1t0
| 189
I 250
1 331
1 408
r 478
r 585
1 669

548
574
594
6s3
739
792
865
971

r 046
ltm
1 172
1 239
I 300
r 395
l 469

498
522
540
594
672
720
786
888
951

't 000
r 065
1 126
l 182
1 268
1 335

448
470
486
535
605
648
707
799
856
900
oÄo

1 013
1 064
t 14t
1 202

398
4t8
432
475
538
576
629
710
761
800
852
901
946

l0't4
r 068

l, Wcrkm.itEr, PoltanFsllan und G.$tt.n ohne Atbßgtio&ruq.

310 2 Lohntarifvertrag für das lnstollateur-, Klempnsr- und Kupferschmiedehandwerk in Niedersachsen

Pf

Zeitlohnsätze std
trir Arbeitnehmer der höchsten Alterstute (über 2l Jahre) I I

335
350
380
420

527
582
632
699
834
881
895
950

313
325
349
381
444
488
528
582
690
727
727
771
771
808
844
902

I 117

352
365
392
428
461
507
548
603
715
754
754
800
800
838
876
935
r59

391
406
436
476
555
610

, 660
727
862
909
909
964
964

1 010
r 055
1 127
r 396

Datum
dss

Inkrrft-
t,.tens

1. 4.66
1. 5.68
!. 5.69
1. 2.70
1.10.70
1. 4.71
t. 4.72
1. 4.73
1. 4.75
1. 4.76
t. r 0.76
1. 5.?7
1.1 0.77
1.1 0.78
l. 4.79
r.4.80
r.4.81

in Ortsklase 2)

in Lohngruppe

Monteure (E)

3r.1 2.66
30. 4.69
30. 6.70
31.r 2.70
31. 3.71
31. 3.72
3t. 3.73
31. 3.74
31.3.76

31.3.77

489
508
545
595
595
648
706
778
922
973
973

| 031
1 031
r 081
1 129
r 206
1 494

366
381
41t
451

3r. 3.78
31.3.79
3r.3.80
3r. 3.8r
3t. 3.82

Fortsetzung riehe Onskl8sse I

1) Ab l.10.197ONeugliodorungnach aeruhiahen - 2l Ab 1.10. lgTOWqraild6rOrrsktasse ilt

fi.ir Arbeitnchm8r der htrchsten tarifmäßiggn Alte6stuts (über 2 l Jahre) 1 |

in Lohngruppe

Wskmeiiter Poslengesellen

Arbeitnehmer
mit Gesellenprütung

mit Beginn d6
3. Geselleniahres 4 jähriger Tärigkeir

im Gewerbe

il
Angelernte

Arbeitnehmer
nach mindestens Ungelernte

Arbeitnehmer

in Ortsklasse I

in Lohngruppetrst.
malig

kündbar
zum:

Hauptmonteure Monteure (E I
G€l€rnt€ Helfer
ab 4. Berufsjahr

Ungelernte Helter
ab 4. Bcrufsiahr

-122-

t.
1.

1.

t.
1.

1.

t.
1.

1.

1.

1.

l.
l.
1.

1.

il
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310 Bauinstall.tion

310 3 Lohntrrifuerrng lür das Senit&-, lrisblhtaur-. Z.ntnlhcirungrbluü-. Kl6mpnr- und Kupfrchmicde Handwek
in Nodrhein. tltbtfalm

Pf

Zsitlohnir:! io Std
für Arbeitmhmer d.r htichfi.n taritmäßigsn Altersstufo (übtr 18 Jahre) t I

Datum
d6

lnkraft.
tretem

in Ortsklss 2)

in Lohngruppc

Gesellcn und MontGum
mh b6tsndsnEr G@llonprülung

im 5. Berulsiahr

410
420

447
492
520
595
640

Fdtetzung sisha
Onsklss I

380
/rc5

354
363
397
426
tl60
526
5€6
604
680
706
742
790
827
62
920
967

31.12.72
31.1 2.73
31.12.74
29. 2.74
2A. 2.71
24. 2.78
25. 2.?9
N. 2.80
2A. 2.81
28. 2.82

1. 1.67
1.4.68
r.1.69
l. t.70
1.7.70
1. 1.71
1. 1.72
1 . r.73
1. 1.74
1. 2.75
1. 3.70
1.3.77
1.3.78
1. 3.79
1. 3.80
1. 3.81

«). 6.67
3r.12.68
31.1 2.69

31.1 2.70
31 .12.71

990
1 059
1 112
1 ',t84

1 240
1 294
1 381
1 451

907
970

1 020
1 086
1 137
r 186
1 265
1 330

441
452
482
530
567
648
097
756
82s
883
927
987

r 033
1 078
I r610

t208

I I Mont.u[ bi. Obermont ur. ohn. AlEceli.ürum. - 2] Ab l. l. t969 Wbellll d.r Odkla lll

310 4 Lohmarifvertrq ftr dac Klempner-, lmtllhtaur-, Zemralheizunpbruor- urd Kupfoßchmhlehandwerk in Hocen

std

Pf

Dätum
de3

lnkraft-
trct€n§

für iug.rdlich6
unealcrntc
Arb3itü

in Ortlklü. I
im Al$r unts

18 Jrhr.n

L1ZA7
1.7.69
1.r2.68
r.1 1.69
1.11.70
1.1 1.71
1.:11.72
1.1 1.73
1. 7.74
1.7.76
1. 7.7ei
't. 7.71
1. 7.78
1.7,79
1.7.80

887
956

1 093
r lSit
1 242
1 310
1 389
1 46t
1 524
1 627

r 129
1 191
1 263
1 328
1 385
1 479

/134

44
46?
509
591
646
695
795
860
903
963

1 010
1 062
r ro8
1 18it

3r.to68
31. r269
31.10.70
3 r.10.71
31.1cl72
31,10.73
3(I 6.74

259
2e3
27s
343
417
464
500
572
619
650
686
727
766
79?
851

3rto
351
372
405
453
516
556
636
688
722
762
808
850
886
946

306
371
394
429
486
548
591
676
731
7e8
810
859
903
y2

1 006

402
408
rtit3
472
537
619
667
763
826
867
915
970

1 020
1 064
1 136

478
485
615
561
655
722
778
890
963
0il
067
131
r89
241
325

520
527
559
009
707
806
869
994

1 07530 6.75
30. 6.76
30.6.77
30' 0.78
3q 6.79
30. ago
3(I 6.81

412
418
444
4U
576

FortiEtzunO sichc
ontkl.$r I

in OrBklase I
in Lohngruppeelsl-

malig
kündbar

zum:

Ob€monteure Sel bstä ndigc
Montsre ab 3. Beruf3iahr

tE)

Monteure MontEshollcr
ab 3. Bsruflishl

Altsftstuf! (üb.r 2l &hir) tlür Arb.itnehmr d.r höchsten
in Orukhrts ll
in Lohrtruppc

in Ortsklüs I
in Lohngrupps

3.3

Montaura im
3. Blrufrj!hr

2

Ang.lünte
Arb€it6r

1

Ung€lornts
Arboitcr

3.4 (E)

Montourc im
4. Borufsirhr
und dlrübrr

6

Leitendr
Ob€rmonteur€

5

Ober
montBure

4

Solbnärdi0.
Mont€u16

3.4 (E)

Montoß im
tl. Bsrufri.hr
urld darübor

ertt-
mlio

kündbar
zum:

1l Monl6ura bia L€itondle Obrmontrud ohn. AharEliedarung
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DEtum
d€t

lnkratt-
treten§

310 Bauinstsllation

310 5 Lohnrarifvrtr{ für das lnstallatanr-, Klempne- und Kulerchmiedehandwerk in Baden - Württemberg (ohne §üidüadenl 'l
Pf

Z.itlohnsätze je Std

30. 9.67

in Ortsklas
ll

in Lohngruppe

Sel b6tänd ige
Montaure

482
501
515

Fonstzung siehe
Onsklaisg I

310 6 Lohmerifvertrag für d8s Spsngler-, Sanitärinstallateur- und Kupferschmiedehandwerk in Bayern

Pf

Zeitlohnsätzs ie Std
für Arbeitnehmer dor harchsten tar ifmäßigen Alterstufe

in Onsklase 2l

1. 1.67
1. 7.68
1. 1.69
1. 9.69
1.10.70
1.10.71
1.1.73
1.7.73
1.10.73
1. 1-?4
1.12.74
t. 4.75
1.1.76
1. 4.76
1. 4.77
1.4.78
l. 4.79
1. 4.80
1. 6.81

30. 9.69
30. 9.70
30.9.71
31.12.72

31.12.73
1o.11.74
31. 3.75
31.12.75.
31.3.76
31. 3.77
31.3.78
3r.3.79
31.3.80
31. 3.81
3r. 3.82

806
869
9/t4
944

r 004
'I 114
r 135
1 212
1 236
1 303
1 393
1 475
1 538
1 6/t4
1 725

553
575
592
665
745
805
874
874
930

1 032
1 051
1 122
I 144
1 206
1 289
r 365
1 424
1 522
1 597

507
527
542
612
685
741
804
804
856
950
967

r 033
1 0t4
1111
1't88
r 258
1 312
1 403
1 472

443
460
473
532
626
676
7U
769
ar8
908
924
987

1 007
1 061
1 r34
I 2or
r 253
1 339
1 405

383
398
4(x,
452
536
580
629
629
670
766
780
&t3
850
896
958

r 0r5
1 059
1 132
1 187

341
354
365
426
477
515
59e
594
632
722
735
785
801
844
902
s55
996

1 065
I 117

DEtum .

der "
lnkrajt-
tretcns

16,9'67
1.1 1.68
1.1.69
1.10,63
r.1.70
r. 870
t. 1,71
1,7.71
1. 1.72
1.7.72
t. 7.79
1.1.74
1. 7.74
1.7.75
1. 7.76
t. 7-77
1. 7.78
1. 7.79
1.7.w

14 9.68

30. 9.69

30. s.70

30.6.7r

485
510
510
550
550
660
e90
750
750
815
&,5
905

1 005
1 064
r r20
1 t89
1 247
1 308
I 396

430
455
455
490
490
590
610
670
670
720
790
800
890
942
991

r 052
I 103
1 157
r 235

lil

in % der Lohnsätze der Orbklasse I

95

95
06
98

Fon*tzung siehe Onsklass I

340
360
360
400
4m
510
530
575
575
590
645
655
725
767
807
856
897
941

r@4

472
6,73

3Q
3Q

90

92

94

30.
30.
30
30.
30
30.
30.
3o.

6.74
6.75
476
6.n
6.78
6.79
6.80
6.8r

in Ortsklass I
in Lohngruppeü5t-

rulig
kündbar

zum:

Montagaleiter Obermonteur Sel bständige
Monteure

GruppeD
mqnt€ure

Hilfs-
monteure Helter

inOrtskla$e I
in Lohngruppeo6t.

malig
kü ndba r

zum;

A - Monteur
u3w.

2

B - Monteur
usw.

Arbeitnehme,
bis 2 Jahre

Tätigkeit im Gswsrbe

1 I Ohn. AkorEli.d.rury. - 2) Ab t.1.1971 Wcgrsil d.r Otskb$e il t_

-t24-
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IFF'rEFlr.---qffi i---:i.t E:j ./, - -

Datum

lnkraft.
tretsn§

't. 1.66
r. 9.68
1. 9.69
1.1.70
1.1.'t1
t. 1.72
1. 1 .73
1. 3.74
1. 4.75
1. 4.76
1.3.77
1. 3.78
r. 3.79
r.3.80
r.9.80
t. 3.81

31.1 2.66

1. 1.67
1.9.68
r. 4.69
1.1 r.69
1.1 1 .70
1.11.71
1.10.72
r.10.73
r.10.74
1. t.76
r.10.76
1.10.77
1.10.78
r.10.79
1.10.80

31.12.67

1 31;
r 375
r 456
1 547

311 EbktrolrndEk
311 1 LolürU(ornntü f[, fu ElC<toh]durrk in ]tlorühoin - Wr*falca rl

H
Z.itlohnitza std

dat

4@ 390
440 430
485 175

540
6m
6/ts

Fort*tzung sieh€ Onsklase I

für iuFndlich.
unorlarf,t.
Aröaltar

in OrBklße I
im Al$r bit
zu 18 Jshrcn

lür Jug.ndlichG
untlr 18 Jahrrn

in 96 dG
Voll.rb.it!rlohnß

31.1 2.69
31.12.70
31.12.71
31.12.72
31.12.?3
31.12.7 4
E. 2.76
29. 2.77
29. 2.74
28, 2;t9
29. 2.80

28. 2.81
n. 2.42

405
445
490
550
610
655
725
805
462
905
960

1 005
1 050
1 120
l 150
r 2t0

2go
320
350
380
420
450
490
545
584
6ti
050
68r
712
700
791
421

325
365
400
460
5r0
540
580
il5
69r
725
769
805
841
897
933
969

360
400
435
495
545
575
635
710
760
798
u7
887
927
989
(I29
o&t

425
465
530
000
660
705
795
890
953
003
064
114
164
242
2g2
359

'l Vor dem Ll.1973 in dan Ra!..8€a. AmlbE, Dctmold und MüGt7.
I I G.Ell.n ohn. /Altorrgli.drrung. - 2l Ab LLl 970 wtgtall &r Onskl@ I I L

Dstum
de3

lnkraft-
treten§

311 2 Lohmbkommenfürdas Elektoh.rdwo?k in Hesan

Pf

Zeitlohnsätze ie Std

30. 9.69
30. 9.70
30.9.7r
30. 9.72
«). 9.73
30. 9.74
30. 9.75
30. 9176
«). 9.77
«). 9.78
30. 9.79
30. 9.80
30. 9.8t

479
501
513
576
674
729
784
870
948

I 003
I 054
I 109
I 164
I 232
l3ß

435
455
466
524
613
663
713
791
862
912
958

10@
r 058
1 120
r r90

392
410
419
472
552
597
il2
712
716
421
862
907

2
1@8
1 071

us
3Al
373
419
490
530
570
633
690
730
766
806
846
896

2

70

80

95

97,5
Fortretzung s;dhe

Ortsklss I

?5;
794
840
893

''t "\

ilfür

ilt 2)

in Ortakla$e"lin Lohmruom

in Ortskl@ I
in Lothgruppc

(E)

Gcsllcn mit Gesll6p.äfung
im 3. Boruttätigkeits,ahr

neh d€r Lrhrs

Froiloitums-
und K.bolbau
Gssllsn mit

Gotrllsnprüfung

(E)

Gellen mit
Gellsnprütung

im 3. B€rurstätigk.itiiahr
nsch dor Lehre

Ungelo.ntg
Arbaite. im
Frailoitung$

urd K.h€lbau

UngElernts
Arb€itBr

arlt.
mlig

kündbar
zum:

fijr Arbeitnehffi dcr höchdcn tarifm6ßi9en Altrrstufe (üb.r 21 Jahrs) I )

in Ortiklss llin On3khs€ I

in Lohngrupp€

4

euge;htoasne
Handworkslehre,

El€ktro.
lnstallat€urs
uw. nach

Einarb€itung

2

Neh
E i nErbo itu re

mit !ruorb€nen
Konntnisan in
T€ilb€roich€n

Ohne
ein$hlä0i96
Ausbildung

in % d€r Lohn$tzo
in Ortrklas I

Gr§t-
mrlig

kündb8r
zum:

I
B€nquslifizi6rt8

Frdrkräft..
$hwierigs und
vsEntwütungg
volla Arbsiten
(Montag3loitor

uv.)

7

S€ lb6tä ndige
ElGktro-

lnstall8teure
uil. mit

zusäulichen
K€nntni$en

und
Erfahrungen

6

Fehlichc
Erfahrurp.

elbtä.digEs
Arb.itrn

1 ) Ab L 1 0.1977 entldllt die Alt.rtolidorung.
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für 2tAlErtstufs
an Orßklass I

in Lohngruppe
in Orsklase ll
in LohngruptE

oßt.
mslig

krindbra
zum: 8

Monteeleiter

7

Obermonteure

4 (E)

Monteure
im

2. Gesellenjahr

2

Hilfsmontaure

I

Hel{er
2. Geelleniahr (E)

Montou,e
im

311 Elektrohandwerk

311 3 Lohnabkommen für d6 Elektrohandwek in Baden-Wümemberg r)

Pf

Zeitlohmätze std r)

Datum
dr

I nkr!ft-
trgtont

. 400
416
424

Fortsetzung si6he Ortsklaise I

437
463
486
536
574
636
691
755
844
898
946

r 006
r 063
t 115
I 215

tür iugendliche
Helfer

in Ortsklasse I
unter 2l Jahrm 2)

für lugendliche
Hilt arbeitel

1 . r.67
1.7.68
i. q.os
1.r0.69
1.r0.70
1. I 0.71 I

1.1.73'
1. 1.14
1.12.14
l. 1.75'

30. 6.67 505
526
541
584
682
742
849
991

r 009
1 039
'I 078
1 272
1 327
r 419
r 490

Oatum
d6

lnkrrft.
.trtMt.

t.1.68
1.1.69
l:10.69
1.4.70
1.1.71
't.5.7r
1. 572
1. 5.73
1.5,74
1.575
r.5.76
1. 477
l. 5.78
l. 579
r.5.80

30. 9.68

31. 3.70

621
658
692
760
812
@7
975

166
I 192
1 269
I 336
1 421
1fi2
1 5?4
1 689

498
528
556
6r1
652
721
783
856
957

r 0r9
r 073
I 14r
r 206
I 264
1 356

396
412

'424

458
534
581
640
745
759
781
8r0
937
977

1 044
1 096

453
480
505
555
593
655
712
778
870
926
975

I 037
r 096
I t49
l 233

408
432
455
500
534
589
641
7m
7&t
8«}
878
c,3
986

1 034
1 1t0

337
350
361
390
454
494
55r
642
654
673
tn:

358
372
383
414
483
525
583
682
694
7',t5
742
876
9r4
977
026

421
438
451
487
568
6r8
679
793
807
83r
862
018
062
135
192

883
031
049
080
120
324
381

I 476
r 550

30. 9.70
30.9.71
31.12.72
31.12.73
§.11.74
31.12.14
31. 3.75
31.3.76
24. 2.7e
ß.2.80
2€. z.At
24. 2.U

4.75
3.78
3.79
3.8d
3.8r

') Vor drm LI0.I970 No.dwürrEmb.rg-NordtEdon.
I ) Vom 1.4.1976 bir 28,2.1978 t.riflo$r Zu.6nd. _ 2) Monrg.toit6r, Obrrmontsuro und Monbur. ohn6 Att.69ti.darung. Ab 1.3.l97g.nrfältt dio.Ali.ß!li6darung.

31 2 Glaser. und Malergewerbe, Tapetenkleberei

312 1 Lohntarifvertrag für das Malerhandwerk in Schleswig - Holstein

Pf

Zeitlohrisätze io Std

im Alter von
1 7 Jahren
in%d6

Vollaöeiterlohnes

521
552
581
638
682
753
819
895

t 001
r 065
I 121
1 193
| 260
1 321
r 418

80

31.3.7r
30. 4.72
30, 4.73
30. 4.74
30. 4.75
30.4.76
30. 4.77
30. 4.78
30. 4.79
30. 4.80
30. 4.81

in Onsklass
il

in Lohngruppe

für Arbeitnehmer der hächsten tarifmäßigen Altersstufe (über lg
in Ortsklasse I
in LohngruppeeEt.

matig
kündbar
. 'zum:

AI
Wcrkmeister

ohne
Meisterprüfur}g

A2

Vorarbeiter

A3

Spezialarbeiter

A4{E)

Facharb€iter HiltEarbeiter

A4(E)

Frchsrbeiter

l) Lohngruprn A ohna Ak.dglisderung.
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312 Glar- und Malergerverbe, T.potenklcberei

312 2 Lotrntariflratrrg für dlr Mllorhardwerk in Hrmburg

Pf

ZEitlohn.ätz€ je Std

Oatum
d6

lnkrart-
trotons

für iugcndlichr
Arbaitmhmer
im A[ts rcn

17 Jahrcn

für iugendlich!
H iltrorbrit.r

@

im Altar von
1 7 J.hrrn
in*&r

vollilö.itülohn.t

1.1.68
1. 4.68
1. r.69
r.10.69
r. 4.70
1. 1.11
t.5.7r
1. 472
1. 5.73
1.5,74
1. ä75
t. 5.76
1.577
I. 5.78
1.5.79
1. 5.80

3(} 9.68

3t.3.70

31.3.71
30. 4.12
30. 4.73
30. 4.74
30. 4.75
30. 4.76
30. 4.77
30. 4.78
30. 4.79
3(I 4.8()
30. 4.81

3r.3.70

31.3.71
30.4.72
30. 4.73
30. 4.?4
30. 4.75
30. 4.76
30. 4.17

30. 4.78
30. 4.79
30. 4.80
30. 4.81

496
506
531
564
619
661
724
786
859
960

1 02r
r 075
I l4rr
1 209
1?67
1 359

167
477
500
52s
575
613
670
727
793
885
941
990

r 052
t 111
I 164
1 248

453
463
486
515
565
6ü'
660
716
783
875
931
980

1 043
1 to2
I 155
1 239

413
4ZJ
446
4?1
517
ü2
@4
655
7r6
8{X}
86r
851
905
957
003
076

441
tf51
474
*2
55r
588
644
699
764
854
909
9@
967

t o22
r 07t
1 t49

l) JugEndlichr Arhitmhmr Nh volla?datm 19. Lü6i.hr, im übdg.n dn. Alo6glbÖru.E.

312 3 Lohntarifvrtrag ftir d!3 ltlel€r- utd Lad<iererhandwtk in Niedersachren

Pf

Zeltlohnsätz€ je Std

Oatum
d6

lnkraft-
tr€teß

t. 4.66
r.4.68
1. 1.ö9
1.t0.69
r. 4.70
1. 1.71
1.5.71
1. 6.72
1. 5.73
1.5.74
1.5.75
r.5.76
t. 5.77
1. 8.77
1.5.78
1.5.79
r.5.80

498
516
543
571
627
670
734
797
871
974

1 037
1 092
I 092
I r93
r 260
't 321
r 4r8

3.67
9.68

3r.
gr.

445
rt6t
485
510
560
598
655
712
778
870
926
975

1 037
r 037
r 096
't 149
1 233

401
415
437
450
504
538
500
641
7@
78tl
833
878
878
933
986

1,034
'I 1r0

96

98

98.5
99
99.5

Fdttctzung iiohc Orttklltis I

für Arb.itrehmr ds tr(rchrt3n tarifmäßigen Altersstule

in LohngruppseEt-
mElig

kündbar
zum:

AbgEhloseß Au3bildung

GeElls {E} Junggesellsn
im 2. Ges€llenishrVorarbeiter

Ohne Ausbildung

Jugendl ichs Arlr!itmhmor

lür Aöoitmhmor der tibhnn tarifmäßigon (übcr l9 Jrhrs)
in Ortsklse

lil
in Ortlklas I
in Lohr{ruppc

d€r Ortsklau IGallcn (E) Hillsarbeiter

eßt-
malig

kündb€r
zum:

Voraöeit€I

I I Vcdbrsr ohne Alsngficd.rung. - 2) Ab 1.5.1973 W.gil.ll dcr OiEkl6. lll.
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31 2 .Glaser- und Malergewerbe, Tapetenkkberei

312 4 Lohmarifvcftreg ,i7 drt M8l€rhandwerk in Nordrhein . Westfalen

Pf

Zeitlohnsätze je Std

Datum
d6

lnkraft-
tretem

442 425
469 452
494 477
550 538
586 571
642 629
698 684
763 748

853
908
965

1 027
Fortsetzum siehe Ortsklas I

436
461
485
532
568
622
676
739
827
880
927
985

I 041
1 103
1 184

für iugofldliche
H ilfsarbei ts

in Ortskl6* I
im Alter von

'17 Jahren

für Jugendlictr
ohns

Aurbildungseit
im Alt6r von

17 Jahren
in % d€s

Vollsrb€itsrlohn6s

80

l.
t.
t.
1.

t.
1.

1.

1.

1.

1.

1.

1.

1.

1.

t.

330
350
367
403
4«)
472
513
560
626
666
702
746
789
427
888

30. 9.68

3i. 3.70

31.3.7r
g. 4.72
30. 4.73
go, 4.74
30. 4.75
&, 4.76
30..4.77
30. 4.78
30. 4.79
30. 4.80

09. 4.81

r.68
1.69

10.69
4.70
1.71

7',|

72
73
74
75
76
77

527
558
587
644
698
753
8't9
8S5

1 001
1 065
I 121
1 193
r 260
1 321
14',t8

458
485
5r0
560
598
655
?12
778
870
926
975

I O37
r 096
1 149
1 233

412
437
459
504
538
590
641
700
783
833
877
933
986

1 034
't't10

5.78
5.79
5.80

I I Vorrrb€rtor ohn. Alrqliadüung. G.Ell.n Ech drm l. Gs.lbnjah. und vollrndotffi 19. L.b6n.irtu. - 2l Ab L5.1974 Waglett d€r O.ßkbrs [t.

312 5 Lohntarilvütrag für das MaleT: und Lad<iererhandwerk in Hes:en

Pf

Zeitlohnsätz€ je Std

Datum
d6

lnklaft-
tretens

458
485
510
560
598
655
712
778
870
926
975

I 037
1 096
I t49
1 233

r. 1.68 30. 9.68
t. 1.69
1.10.69 31. 3.70
1. 4.70
1. 1.71 31. 3.71
1. 5.71 3Q 4.72
1. 5.72 30. 4.73
't. 5.73 30. 4.74
r. 5.74 30. 4.75
1. 5.75 «). 4.76
1. 5,76 30. 4.t7
1. 5.77 30. 4.78
1. 5.78 30. 4.79
r. ä79 «I 4.&)
1. 5.80 30. 4.81

609
539
567
627
670
734
797
871
974

1 037
r 092
I 161
1 224
1 287
r 381

493
522
549
605
646
707
769
840
940

1 000
1 053
t 120
1.1q4
1 241
r 332

412
437
459
504
538
590
64r
700
7&t
833
878
933
986

r 034
1 110

414
437
459
504
538
590
641
700
7&l
&t3
977
933
986

1 057
1 134

für Aöeitnehmer der höchsien Altscstute (über 19 Jahre) t I

in Onsklase I

in Lohngruppe

in Orßklase
ilt 2l

in Lohngrugpe

. oEt.
mlig

küpdbar
zumi

Vorarbeiter Gesellen {E) H ilfsarbeiter Gesllsn (E)

für Arbeiln€hm€r dlr höchsron tsrifmäßigen Altorstute (über l9 Jatre)

in Ortsklas I

in Lohngruppe ilt
in Onsklas

I
in Lohngruppe

' stii.' malig
kündbEr

zum:
AI

Fachvorarbeiter
( Dekorationsmaler)

A lla

Spezial.
facharbeiter

äb dem 3. Be

ordnungsgemäßer
Ausbildu ng

schältigungsiahr

AIrblE)
Gesellen mit

BI

Hiltsrbeiter Gesellen mit ordnungsgeinäßei Au$ildung
ab dsm 3. Boshäftigungsiahr

A ilrb(E)
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312 Glaser- und lrlelergewerbe, Tapetsnkleberei
312 6 Lohnwreinbarurp ftr das Malrhandwerk in Baden . trUlirttembeg (ohne süllbadenl

Pf

Zeitlohmätze Std

r. t.68
r. r.69
t. t0.69
1. 4.70

Datum
des

lnkrBft-
t.etens

Datum
des

lnkralt-
tretens

30. 9.68

31. 3.70

96
97
98

Fonsetzung sieh6 Onsklasse I

für iugfldliche
Hilf$rbeiter

80

fi.ir iugendliche
Hilfsarbeiter

in Onsklasse A
im Alter von

17 Jahren

im Alter von
I 7 Jahren
in%d6

Vollarbeiterlohn6

550
82

.612
672
7t8
786
864
934

10r'.4
11ll
I r70
1 244
r 315
I 379
1 48{)

481
509
536
588
628
688
748
817
9r4
972

1 024
1 089
l 151
12b
1 295

463
490
515
565
603
6@
717
7U
877
9«l
982

1 045
1 t05
1 158
1 241

458
485
510
560
598
655
712
778
870
926
975

1 037
1 096
1 149
1 23i,

412
437
459
504
538
s0
641
700
7tB
833
878
933
986

1 034
1 110

9r95

95

1. 1.71 31. 3.71
1. 5.71 30.4.72
1. 572 30. 4.73
1. 5.73 30. 4.74
1. 474 30. 4.76
1. 5.75 30. 4.76
l. 5.76 30. 4.77
1. 5.77 30. 4.78
1. 5.78 30. 4.79
r. i79 30. 4.80
1. 5.80 30. 4.8t

I ) Mohtor und Alrgetoll.n ohn6 Alt€rrgli.doruru. - 2l Ab L tO.l969 W.gfEil d.r Odrkt6E I il

312 7 Lohrtarityütrag fürdas Maler- und Lackiererhendwerk in Boysrn

Pf

Zeitlohnsätze ie Std

l. 1.68
l. t.69
r.r0.69
t.4.70

30. 9.68

3r.3.70

4m
453
474
525
566
623
.680
745

443
470
495
545
5tB
640
697
765
855
910
958

I 019
1 077
1 129
1 218

498
525
550
600
638
7U'
76q
937
936
996

1 049
1 r31
r r95
1 252
1 340

434
449
4U
514
552
609
666
728
814
866
912
970

1 025
1 074
1 127

tlo8
ttil5
460
510
548
605
662
735

370
385
ll()0
450
488
545
602
658
736
783
424
877
927
971

I O40

r. l.7t 31. 3.7r
!. tr71 30. 4.72
r. 5.72 30. 4.73
r. 5.73 . 3(I 4.74

1. 5.75 30. 4.76
1. 5.76 30. 4.77
1. 571 30. 4.78
1. 5.78 30. 4.79
t. 579 30. 4.80
1. 5.&) 30. 4.81

1. 5.74 30. 4.75

Aöeitmhmerfür htbhstendcr IAltersstufe 19(über )tarifmäßigen Jahre)

in Onrklass (Lohngebierl I

in Lohngruppe

in Ortsklas* (Lohngebiet) 2)

rrlrrterst-
.malig

kündbar
zum:

Meiser Alt96ellen

(E)

G6ellen H iltsErbeirer in % der Lohnsätze
der Onsklase (Lohngsbiet) I

für Aöeitn€hmsr d€r hächsten taritmäßigen Alteßstufe (über 20 Jahre) 1 )

in Ortskle A
in Lohngruppe

in Ortsklase 2)

il
in Lohngruppe

I
arSt-

malig
kündbar

zum:

VoBö€iter Gellon (El Hilfsarbeiter Gesellen lE)

-t29-

803

T

iltI



400 Grdhrndcl mlt Wrtn Yü&hlod.n r Art
rl00 1 Lohnlrrifvütn0 für d.n Gro&, Eir} und Aurluhrtrndd in Schlffit'Hol3t ln

7t

Zoitlohndtzo j€ Std

OEtum
dEs

I nkratt-
trctsns

tür
Arboitnbhmor
in Ortlkl8tr6 I

im Altor untor
18 Jrhron

r.10.66
1. 268
r.3.69
1. 270
1.2.71
1, 5.72
r.1.73
1.5.73
1.5.74
1.1.74
l. 5.75
r.5.76
t.577
1.5.78
1.5.79
r. 6.9)

30. 9.67
3r. r.69
31. t.70
31.1.7r
30. 4.72

30. 4.73
30.4.74

30. 4.75
30. 4.76
30. 4.77
30. 4.78
30. 4.79
31. 5.&)
31.5.8t

214
221
ß5
255
281
316
326
385
429
442
411
497
530
555
579
619

268
276

274
242.

222
230
246
271
300
336
346
4m
500
516
550
580
6t8
650
678
725

222
229
243
265
292
324
338
370
4r3
426
454
479
511
537
560
5S9

242
291
3t0
340
374
414
427
475
530
il1
5&t
615
656
690
720
770

322
332
354
396
436
480
495
555
620
639
681
718
765
805
840
898

30r
330
363
N2
414
466
519
536
577

Fotudzung siehe Ort!klß§e I

1l Ab 1.3.1969 Wqtall der OrtßklasE I ll.

4OO 2 Lohntarifvertrag für den Groß' und Außenhandel'in Hamburg

DM

Zeitlohnsätze ie WGhs

Datum
des

lnkraft.
t16tens

für jug6ndlicho
Arbsitn6hmer

der Lohngruppo 2
im Alt€r untor

18 Jahron
in%d6

Vollarbeiterlohnc 2)

7.67
10.68
2.70
3.71
5.72
5.73
6.74
5.75
6.76
5.78
5.79

, 5.80

t.
l.
1.
't.

1.

L

t.
l.
1.

1.

t.

30. 9.68
3r.1 2.69
31.1.71

r45,00
r 53,85
172,13
193,38
223,13
248,63
274,@
296,m
312,00
347,60
363.20
388,00

127,OO
135,15
148,75
172,13
201,88
229,fi
256,00
272,80
287,60
320.40
335.20
358,00

100,m
1 10,50
127,&
144,50
1 70,00
1 87,00
208,m
222,@
2U.@
260,«)
272,@
294,40

1 12,63
I 3r,75
1 65,75
182,75
194,00
206,40
211,60
242,@
255,20
272,40

85

90

8530. 4.73
30. 4.74
30. 4.75
30. 4.76
30. 4.77
30. 4.79
30. 4.80
30. 4.81

212,fi
255,00
280,00
320,00
340,80
360,00
402,00
420,00
450,00

ll Fr6i€ V6reinMrung, min&r@n. i0doch Eufg.führteWochnlöhne. - 2) Ab l. 5.1972 And6.ung d€rAlter3ataff.l

ln Ortsklasr I
ilt

in Lohngruppg
I

Altsr3Jtuto (übsr 18 Jahr€)lür Arb€itnohmsr der höch3ton

in Ortskl8s€ I

in Lohngrupp€

Arb€itnehmr
für leichts
ArbeitBn

Schw€ro LagEr-. Plck-, Platz. und
TEnsporttrboiton,

Belfahrcl

Schware Lager-,
Psk', Platz'und

Transportarbeitcn,
B€ifahrel

Pförtner, Wächter
und Boten

erSt-
malig

kündba.
aum:

Kraftfahrer

lü. Arbeitnshmq dsr hächstsn tsrilmäßigen Altersstufe (über 18 Jahrel

in Lohngrupp€

1

Arb€itsn
einfrchor Art

Ptörtnsr, Wächter
usw.

Kraffiahrer der
Führerschcinklas ll

stärkere Anfo,dsrungon
an körperliche Kräfte

stsllen
Pack-, TranrponarbGiten

Arb€iten, wslche

geringe körperliche
Kräfte ertordGrn

Abfüllen. Abprken

24

ury.

€r5t-
malig

kündbar
zum:

g1)

ArboitnshmEr
mit

abgs$hl6gnor
BerufslshrG

Kfz..Schlos$r
Druckcr usw,

-r30-

6c
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tl(D Großhandel mit Waren verschiedener An
tt00 3 LohnterifvsrtEgfü?den Gro& und Außenhandel in Niedenachsen

Pf

Zeitlohnsätze je Srd

Datum
des

lnkralt-
üelens

für JugPndliche
in Onskls$e I
im Alter unter

18 Jahren
in % dcs

Vollaöeiter.
lohnes 2)

. 4.68

. 5.69
, 5.70
. 5.71
, 5.72

5.73
1.73
5.7 4
6.75
5.76
6.77
5.78

r0.78
5.79

r0.79
5.80

31.3.69
30. 4.70
30. 4.71
§.4.?2
30. 4.73

30. 4.74
30. 4.75
30. 4.76
30. 4.77

31.r 2.68
3r. 3.70
31.12.70
30. 9.71
31.',t2.t2
31.12.73
31.12.74
31.12.75
31.12.76
31.12.77
31.1.79
29. 2.80
28. 2.A1
2A. 2.A2

2',t6
231
255
350
400
450
464
536
572
605
644
670
685,:

216
231
255
350

279
299
3«)
380
430
500
515
595
635
670
714
743
758
,T

2U
304
3il5
4«)
525
580
598
691
738
780
831
864
879
,,:

323
345
390
475
550
630
649
750
801
845
900
936
951

T

230
246
270
350

70

80

90

289
309
340
390
440
510
525
605
645
680
724
753
768
809
809
867

2eB
288
319
369
419
490
505
590
030
665

Fortstzung si6he
Ortskla$e I

30. 4.79

30. 4.80
30. 4.81

9rupF.

4ü) 4 Lohmbkommen für den Gro& und Außenhandel in Nordrhein. Westfalen .l
DM

Zlitlohnsätze ie Wehe

für
jugendliche

ArbsitnEhmerDEtum
des

lnkraft'
lrstcns

im Alter von
l7 Jahren
in % dss

Voll-
arüiter-
lohnes

1. 1.68
1. 4.69
1. 1 .70
1. 1.71
1. 1.12
1.2.73
1. 4.74
I. 3.75
r. 1.76
1.2.71
1.1.78
1. 2.79
1.3.80
t. 3.81

350,00
368,00
392,00
412,@
430,00
460,m
484,00

272,@
308,00
336,00
354,00
376,00
394,00
4r0,q)
438,O0
400,00

r49,00
158,00
t70,00
187,@
2ß3a
264,OO
298,40
322,@
340,@
362,OO
380,m
396,00
422,N
444,00

136,00
r44,00
155,00
1 7r,00
222,75
242,@
273,60
296,00
312,O0
«l2,00
348,00
362,0O
386,(rc
405;20

126,00
134,00
144,00
1 58,00
206,25
224,OO
253,20
272,OO
286,00
«H,00
320.00
334,00
356,00
374,@

1 1 1,00
'll8,00
127.OO
140,00
169,13
r84,00
208,00
232.@
244,W
260,00
274,OO
288,00
310,00
328,00

95,00
101,00
109,@
120,00
r50,56
164,00
1 90,00
220,OO
232,OO
246,00
258,00
270,@
288,m
306,00

2t)8,00
220,OO
234,@
246,00
258,00
280,00
298,00

t46,00
155,00
167,00
184,00
240,38
258,00
292,40

Fortetzung siehe
Taritgebist I

75

90

für Aöeitnehmer dsr hirhst€n Altersstute (über 18 Jahre)

inOnsklaslt)
in Lohngruppe s

in Onsklassl,'
in Lohngrujpe

erst-
malig

kündbar
zum: bildung, verant-

4
Abgcshlcione

Berulsus-

mnungsaolle
Arboiten

(Krafttshrü
mit

Führerschcin
der Klass€ I I

urw.)

3

&hwierige
Aöeiten

mit Erfahrung
(Vorsrb6itor

usw. )

2

Kö.porlich
nicht leichte

Arb€iten,
gwis* üburq
(Lageraöeiter

us.)

,|

Eintacho, körpgrlich leichte Arboiten
ohne besondere Voöildung

T:ii:'' I *Jili,lli*" l';***,*tttt
Körperlich nicht l€ichte Arbeiten,

gwisre Ubung
{Lagerarboitsr usw.)

für Arbeitnohmr der haich6ten tarifmäßigen Altersstufe (über 18 Jrhre)
Taritgebiet I

in Lohngruppe
Tarifg€bi6t I I

in Lohngruppe0rst-
malig

kündber
zum:

vilt
Hiltsm.istGr,
Obermntour

ulw.

SelbcGndig:
Hsndwrker

us,

vll vr lv
Kraftfahrer

Führer$hein-
klasc ll

Führershein-
kla* lll

Lsgerarbeiter,
Rangierer Boton

usw

I
Pack- und

Sortier.
tärigkGit

us.
Nachtwächter

us,

VI

Kraftfahrer
Führorshein-

klas ll

') Vo. d.m 1.1.1974 Wdfat€n-Mir§.

- l3l-

2



Datum
dos

I nk.olt.
trgtens

1. 1 .68
't. 2.69
1.2.10
1.2.11
1.2.72
1. 2.73
1. 2.74
1.2.75
1. 2.76 .
1.2.77
1.2.78
1.2.79
1. 2,80
1.2.81

31.1 2.68
31. r .70
31. r.71
31. 1.12
31. r.73
31.1.74
31. 1 .75
31. 1.76
3t - 1.77
31 . 1.78
31. t.79
3r. 1 .80
31. r.8r
28. 2.82

108

129,00
133,00
143,00

Fortsetzung sieh€
Ortsklsss I

für jug.ndlich.
Arbritnrhmar
im Altor bif u

18 J.hr.n
in96d6

Voll-
übritorlohnot

für Jugondlich6
mit überuiog€nd
leicht6r Arbsit

und ohne
b6sndero

Venntwortung
in OrtsklEsc I

vor dsm
20. Lobensiahr 3l

400 Großhandol mh Waren vertchbdenor Art

4{X) 5 tohnabkommonflkdcn Gro& und Außcnhandel in Hcsen

DM

Z.itlohntätz! i! Wocho

119 113
126
141
155
r85
204
227
2tu
265
243
295
310
332
351

400 6 Lohntlrifvertrag für don Großhandel in Rheinland-Rhelnhos§on

DM

Zeitlohnsätze Wahe I )

130
r38
r57
112
205
242
269
300
3r8
340
358
380
407
430

149
't58
177
195
230
253
281
310
328
352
37r
408
436
459

r00
106
119
r31
r65
142
202
220
232
248
261
273
292
309

110
t22 120

90
75

80

'90

13t
150
179
198
220
243
260
274
292

Fortsetzung sishs Ortsklsse A

I ) Ab 1.2.197O W€tall d.r Onlklsc C.

Oatm
des

I nkraft.
taetens

30. 6-75
30. 4.76
?o. 4.77
30. 4.78
30. 4.79
30. 4.80
30. 4.81
30. 4.82

1 0.66
6.68
2.69

r 0.69
1.71
1.72
7.72
7.13
8.14
9.14
7.75
5.76
5.77
5.78
5.79
5.80
5.81

31.r2.70
31.12.71
30. 6.72
30. 6.73
30. 6.74

30. 9.67
31.1 2.68

1 45,00
1 50,00
r60,00
1 80,00
2@,00
210,00

r 35,00
140.00
1 50,00
165,00
180,00
r90,00

1 35,00
r40,00
1 50,00
1 65,00
180,00
190,00
r98,61
225,17
254,32
254,32
270.43
286.54
306,10
323,36
340,62
366,40
384,80

1 15,00
1 20,00
130,00
145,00
160,00
't 70.00
173,21
196,30
225,55
225,55
239,36
253, t6
272.73
247,65
303,80
327,20
343,20

2,65
3,00
3,30
3,65
4,10
4,35
4,60
5.00
5,70
6,05
6,45
6,80
7,30
7,70
8,10
8,65
9.00

80,00
85,00
90,00

100,00
1 r0.00
r r 5,00
127,O2
157,04
r80,44
180,44
191.49
202,53
218,18
230,15
243,O4
241,16
308,80

239,03
271,36
306,10
306,10
324,51
344,O7
367,09
386,65
405,06
436,00
456,80

I I Für Put:f rausn je Srd in DM. - 2l Ab L I0.1969 ohm Orrskrensli.d.rung. - 3) Ab 1 .5. t 981 An(hrury &. Alroß.Gf f.l.

tür Arb€itnohm€r dlr höchnon tarilmäßigen Alt6r$tufc (über 18 Jrhr€)

c
in Ortrklaars l)

Bl
in Lohngruppr

in Ort3kla§€ A
in Lohngrupp€

L2
Plstz-, Lse3r- odü
Hdlnsrb€itar uB.

*fiwere
Arb.it€n

mificl*hworo
Arboitsn

Abpecker,
Küch.nhiltcn

us.

L1

Hillsrboit.r
L5

Kraftfahrel
dor Führüschoin-

klasss I I

L2
Plrtz-, L6gsr-
Hatenarboit6r

odor
us.

mittolschwore
Arbeiton

shw6re
Arb€iten

erst-
mslig

kündbar
zum:

L6

Handworkor,
Facharb€iter

Alt8ßstute (über 20 Jahre)Iür Arbsitnohmer d€r höchst€n
in Ortsklssse ll 2)

in Lohngrupp€
in Ortsklasse I

in Lohngruppe

Arbeitnehmor
mit rchwGrsr
körperlichGr
Arboit od!r

Verantwonung

körperlicher
Arb€it odcl

Verantwonung

LI

Arbcitnehmer
mit schrerer

Vssntwortung

LI

Arbeitnehmtr
mit übsffiisgond
loichter Arb€it Putzfrauen

eßt-
malig

kündbar
zum: KraftfahrEr und Zugm6chinenführer

sowio Handrerker
mil Lshr€, die in ihrem Beruf

beshäftigt werden

L ilr

-r32-
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1.
'1.

t.
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1.
't.

1.
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4{D Großhandel mit Waren verschiedener Art
4OO 7 Lohntr?ifvertrag für den Großhandel in der pfalz

DM

Zeitlohnsätze ie Monat | )

für
jugendlicho

Arbeitnehmerdes
Datum

lnkratt-
tret€ns

der
Lohngruppe I I

in Ortsklas I
im Alter von
l7 Jahren

1.267
1.1 r.68
r. I r.69
r. I 1.70
1. 4.72
l.1.73
1. 7.73
1.11.73
t. 7.74
1.1.75
t. 7.75
1.7.76
1. 7.77
1. 7.78
1.7.79
1. 7.80

31.126?
31. I 0.69
31.1 0.70
31.1 0.71

143,00
1 52,00
1 70,00
195,m
2t 0,00
237,58
237,58

1 1 75,00
1 315,«)
1 330,00
I 420,OO
r 505,00
1 605,00
r 6s),00
'I 770,00
1 895,00

131,m
r 39,00
1 55.00
17500
200.00
214,63
214,63

I 075,00
I 205,00
I 215,@
r 29trm
r 370,q)
I 460,00
r $äm
1 610,00
1 725.OO

1 1 9,00
127,OO
r43,@
r 65,00
1 85.00
r 98,90
r98,90
975,00
095,00
1 05,00
17ä00
245,@
32q0o
395,00
470,00
575,00

95,00
r01,00
1 13,00
r30,m
1 55,00
r65,33
r65,33
835,00
955,@
965,00
030.00
090,(x)
160,00
225,@
3(x),00
395.00

tljl,M
89.@

107,00
t15,@
1 29,00
r39,23
149,1 8
780,00
876,00
884,@
940,m
996,m

r 060,00
1 1 r6,00
1 176,m
1 260,@

25o,00
2U,75
2U,75

140qm
r 570.m
r 585,00
l68o.00
I 780,00
1 925.00
2 030,00
2125,@
2 275,OO

1 100
1 176
1 234

96 92

96

96

Fortgtzung siehe
Ortsklas$ I

für Jugondliche
der Lohngrupp€ 2

(Lagerarbeiter,
Ptönner usw.)
in OrBklase I
im Altor untel
18 Jahren 2)

30 9.73
3q 474

30 6.75
30.476
30 e.77
30. e78
30.6.79
30' 6.80
30 4.81

'l ) Vor dom 1. I 1.1973 Z.itlohn.ätz€ i. Woch.. - 2) Ab 1.1. I 973 Wegil!il d.r Orrrklae il t.

tOO 8 Lohntarifveroinborungfür den Groß- und Außenhandel (ohne Lcbensmfüelgroßhandel) in Baden.Würftembery r)

Pf

Zeitlohnitze ie Std

D atum
dos

lnkraft
tretens

219
229
243
269
307
355
390
490
525
555
595

'1

250
265
285
315
355
415
470
525
505
598
638
672
705
755
798

295
3r0
330
365
415
480
545
6r0
655
693
740
779
420
87?
920

310
330
350
390
435
505
570
640
685
725
772
8r3
865
925
971

1. 4.66 31. 3.67
12.2.68 31. 3.69
1. 5.69
1.4]0
1. 5.71 §. 4.72
1. 5.72 30. 4.73
r, 5.73 31. 3.74
1. 4.74 28. 2.75
1. 4.75 31. 3.76
1. 4.76 31. 3.77
1. 4.77 3r. 3.78
1. 4.70 31. 3.79
1. 4.79 31. 1.80
r. 4.80 31. 3.81
1. 4.81 31. 3.82

355
375
405
450
505
595
670
760
8r0
857
912
959

1 020
1 091
1 144

'l Ohno Betri.h de. Ei$n., StahL und Röhr.ngroßhandel. rm H6f€nhraich von F.llb.ch, HGilb.onn, Kail!ruhe, Mannh€im, Siuttgan, Ulm und W6iryrtan.
1) Lohngruprn 3 brr 6 ohn. Alt6qlidcrung. - 2) lnfols St.ukturädruB nichr @hr Mrtorzufuhr.n.

Alte.stuf€ (über 21 Jahre)

in Ortsklasre 2)

fü, Arbeitnchmr dGr haichsten

in Ortsklas$ I

in LohrEruppe

orst.
malig

kündbar
zum: Handrerksmaister

und Leiter von
gewrblich6n

Arbcitsgrupp€n

Hsndw.ker,
F*Farbeiter

IV ilt

Krafttahrer
ohm

abg6$hlossne
handrerkliche

Lehre

il

körperlicher
Arbeit

Arb€itnehmer
mit überyiegend

rhrcrer

(LagGrarbeiter
usw) Prckarb6ir

'usw.)

Arbeitnehm€r
mit übErui€gond

leichte,
körfprlichot

oder ein{eh€r
Tätigkeit
(l€icht6

in % d€r Lohnsätze
der Ortsklas$ I

tür ArbeitnGhmer dar höchsten tarifmäßigen Alt€rsstufe (übor 18 Jahrc) 1l

in Lohnklas I

in Lohngruppe in Ortskla$e ll

€r5t-
malig

kündbsr
zum:

Verantwortung und
S€lb6tändigkcit
{vorarb€iter,

6

Platzmrister
usw. )

Arbeitnehmer mit
ErfahrurE,

5

Abgsshlossenr
Fsdrausbildung
(KraftlahEr 2,
Handrerkq,
F acfia rb€ ite r

qs.)

4

(Stspl6tshrer,
K.attfahrer 3

usw.)

Abgeshlosne
A6bildung

3

Am€lerme
Arbeitnehmer
( Lagerarbeiter,

AbIüller
uw.)

1

Arbeitnehmü
mit einfehen

Prck- und
Sortierarbeitsn

in % dtr Lohn!ätze
dor Ortsklas$ I

-r33-
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für Jugondlich€
bis zur

Vollendun0 dss
18. L€bonsjahres

in % des Voll.
arbeitsrlohnes

für iugendlicha
Aöeitmhmer

7094

96

97

98

263
214
290
3r6
345
385
418
443
500
534
565
600
625
654
699
769

295
307
325
354
390
440
477
505
575
614
648
687
719
752
804
u2

318
331
350
382
420
480
521
552
620
62
699
744
791
818
874
916

333
346
365
398
445
495
540
570
650
694
733
781
838
883
944
989

361
375
400
436
490
550
597
633
720
769
al2
863
906
948

t 014
1 062

N. 2.64
30. 4.69
30. 4.70
31.1.71
31. 1.72
31. 1.73

31. 1.74
2A. 2.75
N. 2.76
28. 2.77
28. 2.74
25. 2.79
29. 2.80
2A. 2.81
28. 2.42

400 Großhandel mit Waren verschiedener Art

r$O 9 Lohnurifyortrag fü den Groß- und Außmhandel in Bayen

?t

Zcitlohmätzo ie Std

400 1O Lohntarifvortrag für den Groß'und Außenhandel im Saerlatd

Pf

Zeitlohnsätze je Std

Datum
des

I nkraft-
tr€ten§

1. 4.67
r.5.68
1. 5.69
1.1.70
1.2.71
1.2.72
1. 2.73
1. 5.73
1. 5.74
1. 3.75
1.3.76
1.3.77
r. 3.78
r. 3.79
1. 3.80
r. 3.81

394
410
435
474
530
590
640
678
770
422
868
922
969

1 0r4
1 083
1 135

g7

1l Ab 1.3.1980 W.gf.ll d€r O^!kla$ lll

im Alter von
1 7 Jahren
in%d6

Vollarbeiterlohnes

Oatum
d6

I nkraft.
tr€tens

l.l o66
r. r 0.68
r.r 269
r.1 1.70

217
230
255
320
360
390
tß0
457
527
527
592
630
662
697
743

273
290
320
380
435
470
520
553
623
625
7@
746
783
821
876

360
380
420
475
500
560
615
653
725
736
830
882
928
971
035

347
365
400
450
500
560
615
653
725
736
tß0
882
928
97r

I 035

1. 1-72
1,11,72 30. 6.73
1. 7.73
1. 1.74 30 6.74
1.7.74
r. r.75 30. 6.75
1. 7.76 30. 6.77
1. 7.77 30 6.78
1. 7.78 30 6.79
1. 7.19 30. 6.80
1. 7.80 30' 6.81

30. 9.67
31.10.69
31.rO70
31. rOTr

lür Arb€itnehmr der Hbhcten tarifmäßigen Ahtstute (über 18 Jahrs)

lt
in O.ßklils t )

iltin Ortsklass€ I
in Lohngruppe

t
Arbeit€n
Binlach€r
An nach

Einwoisng
(Vsrp8cker

uw.)

in % dor Löhnrätzo
der Orttklass I

3

Arb6it€n nach
einet

Anlsrnzeit mit
cinschlägigen
Kenmnissen

(StEplerrahrer
usw.)

2

Arboit€n nsch
kurzü Ein-

arbeitung ohne
€inshlägig€
Kenmnis

(Lagsrarbsiter
usw.)

abgsschlossenon
Fachatb€itor.

5

Arbeit6n nach
einer

ausbildung
(Facharbeitsr

usw. )

4
Arbeitan nach
ein6r Anlorn-

zeit mit
la ngiä hr igEr,
praktischer

Tätigk€it (Kraft-
fahrer usw,)

Er§t.
rulig

kündbar
zum:

6

Arboiten mit
Oualifikation

und
Verantmrtung
(Lagermeister,
Handwerker

usw.)

lür Arbsitnehmer der höchst€n taritmäßig€n Altersstufe (übsr 20 Jahre)

in Lohngruppo

12

Arbeitnehmer für

shwere Arbeitcn
Arbeiten,

wie Wächter,
Pfönner usw.

4 (E)

Handwerker
mit abgeshlossner Lehre

ab 5. G6elleniahr
usw.

ErSt-
malig

kündbar
zuml

ab 5. Tätigkeitsishr 1 )

t

Kraftfahrer

ll Sir 31.1219?1 Kreltfah.6r aut Kreftwadtn ühr 2 t Nutzlatt.

-r34-
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1..:f F.-r , T, -

Datum
d§

lnkmfi.
tretens

1.1 r.67
1.1 1.68
1.12.69
1.12.70
1.2.72
1.4.72
1.2.73
1.2.74
1.2.75
r. 9.76
1. 4.77
1.5.78
1. 3.79
1.4.80
1.4.81

31.10.88
30.1 r.69
30.r 1.70
30.1 t.71

143
r0o
2fi
275
255
304
341
365
385
415
445
465
495
601
670

286
283
340
375
410
422
474
515
560
595
635
670
710
751
830

296
313
370
4r0
450
464
521
570
6ro
650
695
735
780
851
898

324
341
400
450
500
515
579
630
675
720
770
810
860
951

I 003

3r. 3.73
31. 1.?4
31. 1.75
31. 3.76
31. 3.77
31. 3.78
28. 2.75
3r.3.80
31.3.81
3r. 3.82

I 101
r r00

I:;EFTI

4ü) Großhandel mit W.Ien vErschiedener Art
tlü) 11 Lohntrrifvrtrag fifu d€n Gro& und Außenhandel in Bslin (Wo*l

Pf

Z€itlohnsätz€ ie Std

360
377
430
495
550
567
638
7@
750
795
850
896
940

1(x)l
l 055

300
320
360
4r5
428
470
525
590
634
675
723
760
796
850

für Jugsndliche
der Lohn-Gruppe L I

vor voll€ndetem
18. Lebensjahr

für jugondliche
Arbsitnehmü

im Alt3r von 16
und l7 Jahren

in % des
Voll'

a.beiterlohnss
für die Lohn-

gruppen I - lll

80

tlil0 Einzelhandel mit Waren verschiedoer Art
rxro 1 Lohntrrifvertag für den Einzelhandel in Schlawig-Holstein

(ohne Kohleneinzelhsndol, Kraftfahrzeug und Landmaschinenhandel sowie Tankstollenbstriebe)

?,

Zeitlohnsätze Srd

DatJm
des

lnkcft.
treten§

1. r.68
r. 1.69
3.1 1.69
1. 2.71
1.1 0.71
1. 5.72
r. 5.73
1.5.74
1.5.75
1.5.76
1.6.77
1.5.78
1. 5.79
1.5.80

260
278
310
357
368
405
450
505
543
578
6r9
650
682

23?
265
3m
346
357
395

31. 1.71
§. 4.72

728

348
372
440
507
523
575
650
730
785
836
895
940
985

1 052

/tO5

432
495
571
589
650
725
810
871
927
9gz
045
095
170

30. 4.73
30. 4.74
30. 4.75
30. 4.76
§. 4.77
«). 4.78
«). 4.79
30. 4:80
30. 4.81

232
251
285
329
339
375

96
97
98

FdBerzung aishc
Or$klö* I

435
490
527
561
601
635
666

für ArbeitnGhm.r d€r höchiten tarifmäßigen Alrersstufe (über 18 Jahre)

in Lohngruppe

e6t-
malig

kündbar
zum:

L6
Abga*hlomne

H8ndwrkenurbildung
A,beit€n mit
Oualifikation

und Vor8ntwortung
(Bctriabshsnd-
werker usw.)

L 5{E)

Abga$hlosne
F*haöeiterausbildung

(Krlnfahrer uw.)

L4

LrngiährigE praktishe
Tätigkeir,

umfangreiche
Warenkenntnisse

(Lagsrfehsrbeiter usw.l
(Staplerfahrer uw,)

rinschlägigs
Konntni$e

L3
Nadl

einor iildls
erforderl ich€n

Anlornzeit,

L1
Eintache Arbeiten
neh Einwisng,
ohne vorherige

Kenntnisse,
lHiltstätigkeiten

bei P&k- und
Sonierarbciten uil.)

für Arb€itnohms der höchsten Altersstufo (über l8 Johre)
in Onsklaso I
in Lohn$uppe in Onskla3se ll

e6t.
malig

kürdb6r
zum:

lVs

0brigs
Handmrksr

uil.
ab 5. Berußjahr

ilt

Kraftfahrer
Hsndclwbeiter,

Lrgerarbeitat
uw.

LEichta
Lagsr. und

Sorti€rarbeiten, R6inigungs.
perrcnal

Etikettioror,
Wächtsr,
Plörtner Abpacksr,

Ahrieger

in % dsr Lohnsätze
dor Ortsklas I

-r35-
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für Arbcitrehffi d€t höchsten ta,ilmäßigsn Alt rstufe (üb.r 20 Jlhro)

( R6inigungsp€rsn8l,
Küchonhilfon

us.)

A2

Einf6ch€ Arbciten
nach Einmi3ung

(WächlEr,
Abräumor)

A1

EinfEchito Arb€itsn

A3

Erhöhte
B€lastung6n

{Hofarb€itor us.)

c2
Abg€schlo3snb

Berufsucbildung

(B€triebshandw6rk€t
und

Raumaustatter)

d2

Bsondero
VsrEntmrtum
(Möb€lautsteller

us.)

erst-
mali0

kürdbar
zum:

Ken0tnise,
Anwoisun$bsfugnis

c3
Zusätzliche

(Erst6r Koch,
ü§ter

Fernsehtechniker
usw. )

Datum
der

lnkraft-
tr€tens

Oatum
des

lnkraft-
tretens

4!!0 Einzelhandel mit Waren verschiedener An
rßO 2 tohmarifrrütrag fü den Einzelhrndel in Homburg

Pf

ZeitlohnsäEe ic Std

398
412
440
500
560
595
660
720
800
855
900
950

r ot5
r 070
1 120
1 200

lxlo 3 Lohntarifvetrag für don Einzelhandel in Nied€r!8chlon

P'

Zeitlohnsätze i€ Std

für Jugendliche
im Altar untor

l8 Jahren
in % dos

Vollarbehorlohnes

'to242
255
272
300
350
372
415
460
515
550
585
615
655
700
730
770

249
2fi
273
305
355
377
420
470
530
565
600
635
675
710
750
8r0

312
321
342
380
425
452
500
550
6r5
660
695
735
785
8l:l0
850
910

336
350
373
415
465
494
545
600
670
?15
755
800
855
9m
9/t0

1 010

1.1q66 30 9.67
1. 2.68 31. 1.69
l. 269
3.r1.69 3t.1.71
1. 2.71
1. 4,71 31. 3.72
1. 4.72 3r. 3.73
1, 4.73 31. 3.74
1.4.74 2A.2.75
1. 3.75 29.276
1. 3.76 2& 2.?7
1. 1.77 30 477
1. 5.77 30 4.78
1. 5.78 3(I 4.79
r. 5.79 30 4.80
1. 5.80 30. 4.81

205
290

lür iugondliche
Arboitnohmer
bis zur Voll-
srdung dn

18. Lobonsiahr6s
in%ds

Voll-
arbsitrrlohnes

75r. r.68
1. 3.69
r.r 269
1. 3.71
1.10.7 1

1. 5,72
1. 4.73
t. 4.74
t. 4.75
1. 5.76
1.5.77
1.5.78
r.ro78
1. 5,79
1. 1.80
1. 5.80
1.10.80

3r.1 2.68

3r.1.71

332
352
391
500
531
610
690
775
829
883
940
983
998

1 049
1 049
1 120
1t20

328
348
386
470
499
560
630
7to
760
809
862
902
916
963
963

1 028
1 028

223
236
262
340
361
405
450
500
535
570
607
635
649
ü2
694
746
744

241
298
331
400
425
480
540
610
653
695
740
775
789
829
429
886
886

365
387
430
550
584
671
759
89r
953
0r5
081
13t
145
203
203
286
286

105

Forß!uung sishe
Ortlklas l

95

96

93

95.

97

92

90

94,5

31. 3.72
31.3.73
3r. e74
31. 375
31.3.76
30. 4.?7
30. 4.78 96,5

96,5
3(I 4.79

30 4,80

3(I 4.8r 97

für Arb€itnohmer der höchstsn Alterstufe (üb€r 2l Johrc)

in Ortsklaw r)

ilS
in Ort*lass6 I
in Loh.Eruppe

€rst.
mrlig

kündb8r
zum:

Itd

Bepnders
qualifizierte
Handrerker

lll c

Handwerker,
lnnen-

dekorateurc,
Hausmeister

rvb

Kraftfahrer
für PKW und
LKW bis zu

1,5 t Nutzlast

Ib
Körperlich
shw6r€
Arb€iten

( Lagcrarbeiter
uw.) uw.)

I

Ausbildung
(Küchenhilfen

Ohre berufliche
Vor- odsr in % der Lohßätze

dsr Ortsklaso I

1 l Ab 1.3 1971 Wogflll d€r Ortrklar.. S, .b 1.1. 1978 W?gf6ll der Odtkh.s l l l.
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.^e+.r\, El-

Oatum
ds

lnkrafi.
tretens

4!D Einzelhandel mit Waren verschiodener Art
430 4 Lohntarifver.trg filr den Einzelhardel in Nordrhein - Wectlalen

Pf

Zeitlohn!ätze ie Std

tlil0 5 Lohntarifvertragfürden Einzelhandel in Hersen

DM

Zoitlohnsdtz€ W@he

377 374
392 389
416 413
467 464
523 518
580 575

648
703
791
845
895
940
994

1 049
1 tor
1 110
1 188
1 194
1 253

Forbetzung siehe Ortsklasse I

r54
159
171
189

für iugendlich€
Arb€itnehmer bis
zum vollandaten
18. Lebemiahr

in%ds
Voll-

arb6iterlohnes

?5

für jugendliche
Arbeitnshmer

unter
l8 Jahren
in % dss

Vollarboiterlohn6

80

t. 4.6?
t.4.68
1. 4.69
1.1 t.69
1.1 t.70
L 7.71
t. 4.72
1. 2.73
1.2.74
1.1.75
r. 5.76
1. 1.77
1. 4.77
1.4.78
1.4.79
1. 8.79
1. 4.80
r.8.80
1.4.81
1.8.81

30. 6.67
31. 1.69

380
395
419
470
626
sel
656
710
8m
855
906
951

1 014
1 069
1 121
I 121
1 199
1 199
125a
1 258

30. 9.70

225
zj4
248
300
336
373
415
450
5«'
535
567
595
635
671
705
705
7g
7il
791
191

260
270
286
320
358
397
445
480
535
572
606
636
678
717
751
751
803
803
843
843

295
307
325
370
414
459
510
560
620
66it
703
738
787
82?
86'
867
s2a
928
973
s73

325
338
358
400
447
4S6
560
6t0
675
722
765
8Gr
856
992.
945
945
012
012
06r
06r

31. 1.72
3t. 1.73
31.1.74
31.12.74
31.12.75

31.3.77
31. 3.78
31.3.79

1. 7.66
r. 3.68
1. 2.69
r.12.69
1.12.70
1.4.71
1. 2.72
r. 3.73
1.3.74
1. 3.75
1. 3.76
1. 4.76
1.3.77
r. 1 .78'
1. 3.78
1. 3.79
r.3.80
1. 3.81

3.80

3.81

3r.r 2.66

31. 3.70

28. 2.73
28. 2.74
24. 2.75
N. 2.76

29. 2.77

28. 2.7A
. 2.75

29. 2.@
2€, 2.81
28. 2.82

3l

31

80
85

90

1) Ab 1.4.1972 WbeLil &r On,kt.s I t.

Datum
des

lnkraft.
tretons

169
r75
186
205
730
235
257
zfi
323
345
362
366
s)o
390
4t0
/ß0
460

't85

107
111
1t8
130
145
150
165
185
206
220
231
233
248
248
26r
275
295
313

161
r66
179
197

221
226
247
274
310
331
348
351
374
378
397
420
451
il80

125
r30
r38
152
170
175
r93
215
240
257
270
272
290
290
304
320
343
362

132
137
145
160
180
185
205
2§
256
274
288
290
309
3G)
325
342
366
386

20 Jahre)

in Ortsklasse 1)

Alterstufe

I
I

ln

für Arbeitnohm6 dE höchsten

in Onsklase I
in Lohngruppp

erEt-
mslig

kündb.r
zum:

Mi1 Ab$hlußp.ütung us.
Modistinnsn.

Schmid€r(inMl
für Andmngs-
arb€iten in der

Herren-
obqbsk leidu n9

usw.

lll c ilb

Hsndrerk6.
lnnandokorat@r€

usw.

ilb

Körperlich
rchwore Arbeiton

(Lagsrarbeiter
us.)

lla

Gewisse
Fertigkeiteß

(Näher( innenl
für eintrche

Arbeit6n
usw.)

Ohne b6ondare
Ausbildung

{ Rsumpflegorinnan
ury.)

Handwerkcr,
lnnendskoratNre

ulw.

lll c

für Arbeitnohmer der hthhstan tarifmäßigen Altersstufe (übr 1 8 Jahre)

in Onsklass I
in Lohr[ruppo

in Onsklasse l)
il

in Lohngruppoerst-
mlig

kündbar
zum:

rts I rr,
Arb€itskräfte, die ihre Auibildungssit

bendst haben us.
Kraftfahrzeug

handwrks usw,
ElGktrokErr€ntahrer

rc I ', ,
Arbsitrn ohne bBondere Ausbildung

od€r ffih kurzer Einweisung

Hilfssrb€iter Putzfrauen

lle
Arbeitlkräfts, dis ihre Ausbildungsoit

bsndst haben usw.

Kraftf ahrzeughandwerkar usw.

l, Ab 1.8.1970 Whgt lt der Oftkt.s |il.

-137-
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4A) Einzalhandel mit Waren venchiedener Art

4ito 6 Lohntarifvertra0 für den Einzelhandcl im Tarifgebiet Koblenz'Montrbaur'Rhcinharn
DM

Zoitlohntötzo ic Momt I )

Datum
des

lnkraft-
rgtens

für iugendl ichc
Arboitmhmü

der
Lohqrupp: G I

in Ortrkls§ I
im Altf, rcn

1 7 Jrhren

r. 6.06
1.3.68
1.4.69
1.1.70
1.r 1.70
1. 1.72
1. 4.73
1. 1.74
1.6.74

30. 6.67
31.1 268
31.3.70
30. 9.70

r54,m
160,00
170,00
190,00
2N,N
239,03
2g,u
271,§

1 305,00

132,00
r37,00
t60,m
180,00
2@,00
217,O9
240,18
271,36

1275,OO

1 15,CX)

1 19,00
126,m
140,00
160.00
173.21
187,O7
m3,23
975,00

3.15
3,25
3,35
3,70
4,20
4.83
5,32
6,47

1 250,00

2,15
?,22
2,30
2,65
3,05
3,45
3,97
4,74

91 5,00

125.m
130,q,
150,m
171.@
190,m

67,00
70,m
74,0O
75,@
90,m
99,3t

107,39
120,09
575,00

31. 3.73

1 025,00

1 075
1 135
I 155
1 230
1 290
1 300
1 365
t 460

129,m
r$,m
r55,00
176,q)
195,m

211 32
23,.,41
271,36

1245,@

r 043
1 10r
1 120
1 199
1 264
1 274
'r 346
1 445

2,q
2,49
2.70
3,00
3,50
4,O2
4,45
5,3230. 4.74

30. 4.75

Itlach Aurbau dgr Tarifyorträg€ ab 1. 5. 1 975 nictrt mehr in der bishcrigen Form fortzustzen.
Neuor Lohntarifvertrad 430 68 3iehe umqe Tsboll€.

1)Vs&h1,6. lgTilLohngrupp.Sl-S4i.Srd.,tohogru9p.Gl-G3i.Wmh..-2)Ab1.t.t972W.g{6ll&rOmkl.Elll.

430 6 a Lohntsiifvertrag fiir don Einzelhandel im Tarifgebiet Rheinlend - Pfalz r)

DIII

Zeitlohnsätze io Monat

Datum
des

I nkraft-
tretens

für jugendliche
Arbcitn6hms

1. 5.75
l. 5.76
1. 1-77
1. 5.77
1. 5.78
1. 1.79
1.5.79
r. 5.80

t 425
1 505
1 525
1 625
r 705
1 715
r 805
1 930

1 175
1 240
r 265
r 345
1 4r0
1 420
1 490
1 595

1r50
r 215
1 240
1 320
1 385
1 395
1 465
r 565

30. 4.76

§. 4.77
30. 4.78

'I 010
1 065
1G'O
1 160
1 220
1 230
1 290
1 380

dcr Lohngruppe
in Onsklsse I
im Ahtr rcn

17 Jsttren

606
746
763
924

1 037
1 046
1 097

30. 4.79
30. 4.80
30. 4.8r

'l lntolF rin.r größ.ßn Strukturänd.ruq ken di. bi.her ,ortgsshrieb.no Tahila nicht mhr ffiiEßdühn mrden. Sia wurde sb l.E.19ZS n.u rutgo,t.ilt.
1, Lohngrupf V ,,Vorarhit./' orhalrln .in.n F unktiolzu$hteg rcn I 5 % zu &m T6ritaarz ihrer Lohngupf .

Altdstuts (übsr 23 JEhro)

llr
uor,L,pp"tn

tür Arboitnohmsr der höchstan
in OrBkls§

in On3kle I

in Lohngruppo

sl
Ungplünt!

.Kräft!
(Abprckcr

uiw.l

Golomte Hsndwrksr
(Schroimr, Polstrrar

usw.)

G2S4

Abslrckorinren,
Modininnln,
dio $hwiorigo

Arbaiton
elb{tändig
erledigcn

s2

Gslomlc Krälto
(Näherimen

usw. )

G2

Gelernte
H!ndwrkgr
lSchreimr,
Polctgrsr

us.)

G1

Ur{elerntG
$mrbliche

Arbeitnehmar
(Nehtwächtsr

us.l

gst-
mlig

kündbar
zum:

G3
Ge16nts

Hardmrkst,
daren

Tätigkeit
bssrüü6

Frct*cnntniE
erfordsrt

für Arboitnchmr der h,äclBton tarifmäßigln Altersstufs (übsr 20 Jshro)
in Onsklss 1l
in Lohngruppo

in Onsklas I
in Lohngruppe t )

sst-
rulig

kündbar
zum:

rvc | ,u"
Handw6k liche Ausbildur§

(Schloser
uw.l

(Modistinn6n
usw.)

ill

Körp€rlich
shw6s Arbsiton

( Lagerarbeiter
usw.l

Gewis
F€rtigkeiren mit
Geshicklichksit

(Näh€r für einfsche
ArbGit.n us.)

Keine
Vork En mn issa
(Hilfsrboiter

usw.)

I
Gwis

Frnigkohen mh
Gsshicklichkch

(Nähs für olnfacho
Arboibn uil.)

- t38-
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für Jugondlichs
im Alter

unter 'l 8 JahrEn
in%d6

Vollarbeiterlohn6

80

jugsndliche
Arboitnehmor
bis zu. Voll.
ondung des
18. Leb6ns'

jahrEs
in % ds Voll-
a.beiterlohnes

80

309
326
365
Itl 3
437
480
528
601
643
679
727
766
805
805
864

260
275
300
340
360
400
450
585
625
665
708
745
7t,:t
7TE}

836

276
290
330
370
390
430
480
545
583
620
660
694
729
741
790

296
315
350
400
425
465
520
585
625
665
708
715
7tj:t
7B
8lit6

322
340
380
430
455
500
550
6n
663
7@
746
786
825
825
882

1.il.67 31.1268
r. t.69
1.1269 31. 1.71
1.3.71
r. 9.71 29,272
1.3.72 2& 273
1. 3.73 25. 274
1.6.74 28, 275
r. 3.75 29. 276
1. 4.76 31. 3.77
1. 4.77 31. 3.78
1, 4.78 31. 3.79
1. 4.79 31. 380
1. 280 31. 3.80
1. 4.80 3r. 3.81

4iD Einzelhandel mit Waren rrerschiedener An
4il0 7 Lohntlriryreinbruq fih den Einzclhaldel in Baden -.Wiltenrbeg

Pf

Zoitlohmätze std

z. Zt, tüitloser Zustand

4g) 8 Lohntarifvrtrrg fair den Einzelhandel (mh Aurnahme der Buchhendelsl in Bayen

Pf

Zeitlohnaätz6 std

380
405
460
520
550
605
700
800
855
905
964

1 020
1 071
1 075
1 147

Oaüm
ds

lnkraft-
treten§

Datum
dos

lnkraft.
trot€n3

;

für

2W
302
320
338
353
39r
415
455
504
580
621
661
7y
7U
745
797
795
849

304
318
338
356
372
412
438
480
532
605
648
689
734
742
786
829
838
895

240
255
2?2
26
298
329
350
385
435
5@
535

2@
290
310
328
342
376
4m
440
490
550
587
622
660
660
698
735
735
793

234
245
261
276
287
320
340
375
510
575
615
655
695
695
735
772
772
830

320
s!5
356
375
392
434
461
505
560
630
675
7r8
765
765
810
855
855
913

292
«)5
325
343
358
rtoo
425
475
tr0
610
652
694
740
740
780
s23
423
88r

392
/105

435
460
49,
550
584
645
720
8m
855
910
970
970
025
080
080
153

1. &67
1. &68
1. 469
1.1.70
1.5.70
1, 271
1.10.71
1. 4.72
l. 4.73
1. 574
1.5.75
1.6.76
1. 5.77

3r. 7.68
31.7.69
3r. 7.70

357
375
tt00
422
440
520
553
615
7«)
790
&{5
898
955
955

1 010
I 065
1 065
1 136

31. r.7r

31.3.72
31.3,73
3(I 474
30. 4.75
30' 476
30 4.77

78 30. 4.78
78 3(I 4.79
?9

l.
5.
5.
9.

't.

1.

1.
1.

1.

7g

für Arb.itmhmrdor hijch3t.n tarifmäßig€n Att8rsnufe {üb€r lB Jahr€}
ln Onsklas I

in Lohngruppe
in Ortsklaso ll
in Lohngruppe

erst-
malig

kündbar
am:

l8
Handwsker

ab dlm
5. Tätigkeitsiahr
nach d€r Lehr!

U4
Pekor urd

LrgErüboi tEr
mit bciddoret
Vera ntwortu ng

uil.

IVß

Hilfsöeitor
in Tankst€llon

nv2

Küchenhilfon

rß

Lagcraöeitt
Packer
uil.

U4
P*ker urd

Lagcrarbeiter
mit b€sndersr
Vsrantwortung

uil.

in Ort3klas I

in Lohngrupp8

in OrtsklsserIrrr
in Lohngruppe

AIIIF

Betrirb3'
handurker

us.

Ailt b

Büglü,
Gardins-

nähcrin
u*.

Ailb

Lagorarb€iter,
Peker
us.

A lla
Körp8rlich

shwere
Arb€iten,

Büfeftkräfte

AI

Abtüller,
Aufwarte-

kräftc
uw.

Tätigksitsn
im

Vrsnd

Al6

Einfache
Lsgcrarb€itar, Packer

Ailb

us.

6rst-
malig

kündbEr
äm:

B.
Krlftfatner

mit mahr als
tlreiiährigar

Bwfr
tätigkEit

- t39-

30. 4.80
30. 481n8g



43) Einzelhandel mit Warsn vsrschiedener Art

4il0 I Lohntarifyertr{ fürdon Eiuelhandel im Saarland

DMII
Zeitlohnrätze is Monar I )

für
iugondlicho

Arb6it3kräfteDatum
d6s

I nkratt-
tratens

lm Altor von
1 7 Jehrcn
in%ds

Voll'
arb€iterlohre!

1.1.67
1.4.68
1.6.69
1. 4.70
1.1 0 70
1. e71
1.7.71
1. 6.72
1.6.73
1.6.74
1. 4.75
1. 7.76
1.4.77
1.1077
1, 474
1. 4.75
1. 4.80

388
4m
420
445
470
545
575
053
737
819

1 525
1 620
1 715
t 725
1 810
1 905
2045

292
300
315
340
360
415
435
497
564
632

I t75
1 250.
1 325
1 330
1 400
1 475
1 580

285
299
317
349
384
420
469
u1
613
651
663
701
755
794
472
e3i

242
255
270
295
315
365
385
445
506
575

1 070
1 140
1 210
1 215
1 275
1 340
r 440

227
235
250
215
295
340
360

3r.3.71

33r
345
365
390
415
480
510
584
650
?18
335
420
505
510
585
670
790

6'67
269
6,70

3o.
28,
30

276
290
305
330
355
4lo
435
500
564
632

I 175
I 250
1 325
I 330
1 400
1 475
1 580

z. Zt. tsritloser Zustsnd

214
225
240
265
285
330
350

75

g)31.
31.
31.
3r.
3r.
31.

\72
5.73
s74
3.75
3.76
377

410
462
517
965

1 030
r 090
1 095
1 150
1 210
1 310

3t.3.78
31. 3.79
31.3.80
31. 3.8r

1)Vor&ml.,l. 1975z.ftlohn§tz.j.Stund.inPt.-21 OioLöhnedo.Ort.kle-oll ffid6ni.@ilrum5%gpküat$1.A1973entlällrOrskhroll.

4ilo 10 Lohntarifvertrag für dan Einzelhandel in Berlin (Wert)

PI

Zeitlohnsäue std

Dstum s(st-

lnkrrft-
tratgns zum:

malig
kündbrr

ds

r. 4.66
r. 3.68
1. 3.69
t. I 269
1. 271

2& 269

31.1.7r

255
268
284
312
343
376
420
458
519
551
561

272
286
303
333
366
40r
448
498
564
599
610
650
695
731
ao2
861

305
320
339
373
410
449
tu2
s88
666
708
721
768
421
863
948

1 012

342
359
381
4t9
461
505
564
635
800
850
866
918
oo2
069
138
219

212
223
236
260

230
242
257
283

für jug.ndlich6
Arb.itmhmor

der Lohnorupps
L l/L 2 im Atr6r
unter 19 Jahrsn

r33
140
148
r63
179
196
219
253
286
345
35r
407
435
458
561
607

1.1 0.7 I
1.6.72
1.7,73
1.7,74
1.7,75
r.1.76
1.7.75
1. 7.77
t. 7.78
1. 7.79
1. 7.80

30 4.72
30. 6.73
30 6.74
30 6.7s

31t
341
381
421
477
507
51630'

30.
3G
30.
30
30.

76
77
78
79

6.
6.
6.
6

598
63S
673
738
790

680
6.81

für Arbsitnshmor der höchtton tarifmäßig6n Albrsstufe (übor 19 Jahrs)

in Ortsklass I 2l
in Lohngrupgo

Nähsrinnen
tür eintEch.

Arboitsn
usw.

lb
Tätigk€iten
Asbildung

Küchonhilf8n Wächtsr
u3w.u§w.

lE

Arboii3kräfts tür
ohno beaondero

llt b

Schneidor
(-innen),
die über-

wi€gend mit
Anderung:-
srbeiten 8n
Herrenkon'
foktionon
beshäftigt

wsrdsn uil.

ilb

Lag€rErb€itsr
H€i26r
uil.

NähErinnon
tür

shwisrig€
Arbeiton

otSt-
malig

kündbar
zum:

lll c

BEtriobs-
handmrker,

lnn€ß
dekorateure

usw.

fü. Arb.itßhmor d9r höchst.n tarifmäßigon Altlrritufo (über 21 Jahre)

in Lohngrupps

IL6 I L5
Arb€itnehmor mit abgorchlosssner

Berufssusbildung,

s€lb6tändige
Frcha.b€itor

mit bsndcror
V6rantwonung

angelarnte
Kräft€ mit

mind6tens
4- iährigsr
Tärigkcit

(Betriobshandwerks.
usw. )

L4
Arb€itnehmf,i mit

mindestens
6. monatiger

Einsrb6itungs-
zsit

(Nähcr, Modist€n-
hilfskräfto neh

mindestons
6' mnatiger

Tätigkoit
usw.)

Arboitnohmsr
mit mind$tens
3. monatiger

E i narb€itu nos-' zeit
{Prcker
usw.)

L3

Einfrchc Arb3itan mit orshwertsn
körp€rl ichsn Bolßtungsn

( Raumptleg€r, LlCDrsöritcr,' Pförtncr urw.)

L1IL2

- t40-
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4iD Einzelhandel mit Waren verschiedensr An
tlilo 11 Lohotlrifvraag fifu Komurrgcnossenschsftsn in l\brdrhdn - Westfalen

Pf

Zeitlohn€tze ie Srd

D8tum
dos

lnkrrft-
trat€nr

Datum
des

lnkraft-
trgtons

414
424
449
484
514
626
693
770
424
a72
925
975

Fortigtzung siohe
Ortskla$e I

für iugeftrliche
Arheitskräftr

Lohngrupp6 e
in On3klas

(Tarifklase) |
unts 20 Jahren

354
367
«,4
433

d€r

3.67 31.1267l.
1.

1.

1.
't.

L
1.

1.

l.
1.

l.
1.

1.

1.

323
33r
350
378
4it5
475
585
648
693
736
798
843
887
951

296
303
321
350
403
437
485
540
577
617
657
097
742
804

389
399
422
455
523
563
619
687
734
777
839
884
928
992

498
510
540
582
669
729
795
887
948
003
o72
129
186
267

3.68
5.69 30. 470
3.70 äO +Zr
7.71 31. 5,72
6.12 31. 5,73
6.73 3t. 674
6.74 31. ä75
6.75 31. 576
6.76 31, 5.77
6.77 31. 5.78
6.78 31. tr79
6.79 31. n80
6.80 31, 5.81

500
552
6oo
612
749
802
442
850
905
915

4*
465
492
530
610
665
753
848
907
960

1 025
r 080
r 134
1 212

434
44'
471
508
5U
636
7@
777
ti:u
879
932
942

1 031
1 102

1) Lohngruppen Talomcher und Schichtführ.r ohn. Alte.rgliodarungr

4in 12 bhntarifvütrag für die Konsumgenossenschaften in Hassan

Pf

Zeitlohnsätze je Std
für Arbsitnehmer d6 txichsten tarifmäßigen Ahers,tufe 1)

in Ortsklase 2)

I

in Lohngruppe

ilt

K.aftfahrer
Tankwarte

c

293
304
323
356
400
437
483
538
600
ar3
675
680
725
725
765
803
861
90s

343
356
378
4r6
459
500
545
@7
674
719
754
759
808
808
s52
897
960

1 007

389
403
429
471
521
575
625
700
780
835
877
885
943
943
994
046
121
r76

28. 2.77

24. 2.14
2A 2.79
29.2.@
ß.2.81
28. 2.92

7.66
3.68
2.69

12.69
12.70
4.71
2.72
3.73
3.74
3.75
3.76
4.76
3.77
1.79
378
379
3.80
3.81

1.

1.

l.
t.
1.

1.

1.

L
1.

1.

1.

t.
l.
1.

1.

1.

1.

t.

31.1 2.66
30.1 1.68

402
417
442
487
544
588
643
725
808
863
906
915
975
975

1 029
1@r
1 156
r 213

370
383
4't l
45230. r 1.70

31. 1.72
28. 2.73
ß. 2.74
28. 2.75
29. 2.76

Fortsetzung sishe Ortsklasse A

für Arbaitmhm6 d.r höthston tarifmäßigen Altorstufe (übcr 20 Jahre) tt

in OrBkla3s (Tarifklss) |

in Lohngruppg
in OrBkla$e

(Tilifl(las) ll
in Lohngruppe

c
Frchlrbeitü
mit rigGEm

ü3t-
m.lig

kündbor
zum:

d

Sc-lrichtführor und
Facharbaiter mit

AnmisungsHugnis
üb€r mhr als
5 Mitrrb€iter uv. )

a

Fachlrbeiter
(Bäd(!r. Flei$he,

Fahrer urw,l

0

Schwiorigs Arbeiren
mit eiß

'Anlernzeit
(Pfönner

uw.)

ohm ABbildung
(Putzhilfen

uw.)

s

Arb3itsk räfrc Feh{brhs
(Bäd(6r, Flsi*htr,

Fahrsr usw.)

in Ortsklss A
in Lrhngruppe

Handwnkar,
Ladenm6tzg€r

tv

Kraftfahra
Tankwarte

LsgErarb€iter,
Ptörtner

Boten, ,
Küch€nhilfcn

erst-
mslig

. kündbs]
zum:

1 ) Ohn. Altorogli.d€rung. - 2) Ab 1.1 2. I 970 Wogfall &r Ortikläs C.

-14l-
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zl30 Einzelhandel mit Waren verschiedener Art
IxlO 13 Lohfitrrifvertrag ftir dio Konsumgeno$enactrften in Boden'Wümerü*g

Pf

Zlitlohmätze ic Std

Datum
des

lnkralt-
trston§

3{r1 375.
408 392
438 422

483
513
550
607
687

Fütsetzung siGho Onsklas A

95

für Jugendliche
d.r Lohngrupp€ I

in OrBkllttE A
unter 21 Jehran t)

254
306
332
393
418
454
504
574

":

bis zum
18. Lebensiahr 1)

1.8.67
1. 4.69
1.12.69
r.3.71
1. 7.71
1.3.72
1. 3.73
1.3.74
1. 3.75
1. 3.76
1. 3.77
1. 3.78
1. 3.79
1.3.80
1. 3.81

I ) ab 1.3.1 976 ohn6 Alredgli.d.rung. - 2) Ab 1.3.1 971 W.gfsll d6r Onrkl.ssn A und B (alt).

404
422
452
497
528
565
622
702
751
795
847
889
930

r 0l0
1 065

tlilO 14 Lohntarifvertrag für die Konsumgenosenschaften in Bayün

Pf

26itlohnsätze j€ Std

356
371
397
49
461
49't
547
617
660
699
744
781
820
900
949

424
444
475
523
556
605
666
752
805
952
s07
s52
000
120
181

31. 3.69
31. 3.70
29. 2.71

N.2.72
28. 2.73
24. 2.74
28. 2.75
29. 2.76
28. 2.77
28. 2.78
24. 2.79
N.2.N
28. 2.81
3r.3.82

Oatum
des

I nkraft-
tretens

für iugendlicho
Arboitnchm€r

il

1. 6.67
r. 868
1. 869
1. 1.70
r. 570
1. 271
1,7,71
1. 4.72
t.4.73
1. 674
1.5.75
1. 6.76
1.5,77
t. 1.78
'1. 578
t. 579
1.9.79
1. 580

30 468
31. 7.69

387
387
406
428
449
520
553
Dt5
700
790
845
898
955
955

1 010
1 065
r 065
t 136

387
387
406
428
M8
520
553

387
387
406
425
448
520
553

ßa
268
290
318
342
376
400
440
490
550
587
622
660
660
698
735
735
793

336
340
356
375
392
434

'461
505
560
630
675
714
765
765
810
855
855
913

90 3oal
307
321
338
353
391
415
455
604
567
608
574
612
612
648
684
684
730

92

93

31. t.71

31. 3,72
31.3.73
30, 474
3(l 4.75
30 4.76
30 4.77

30.
30

18
79

4.
4.

96

97

9830 4.80
3(I 4.81

im Umkrcir von 10 km ud ab |.t1975 ontfällt dic Erffihuog. - 2l Vor &m 1.5-1975 Lohngruprn lo - Vl.

21 Jahr.) t )

in Onrkl!s. B 2)

in Lohngruppo

A Iin orBklssc A
in Lohngrupps

Arhitnohmar für shmrrn Arboiten.
, B6itahrrr

ilil
Kommissioniorsr und
glsichwsrtigs Tätig

ksiton im LtgEr
Allo übrigEn Arb€itnohmer

ent-
m!lig

kündbEr
zum: ill

Handmrker
und

Kraftfthrer

für Arb€itnehmor der höchston tarilmäßig€n Alt€rrstufe (über I I Jahre)

inOnsklasselt)
in Berufsgruppe 2)

in Onskla3s

eilt.
malig

küddbar
zum:

,"",?"or;r* 

| 
-*'r* 

l.^rfrf[iät""

Handelshills'
arbeiten

(Pfönner usw.l

LeichtE
Handslshilfs.

arb€iten
(Rcinigungs

arbeiten usw.)

in % dor Lohnsätzo
der Ortsklsss I

-142-
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D!üIm
da3

I r*rrlt
trtt.n3

501 Srreßarvrltchr
5Ol 1 Lohnttritvrrr!3 fil dar Vrkchrrgilübe in Schbwig - Hotülln 'l

P'

Z.itlohntätze i€ Std

270
Fortsuung 3i.h€ OrrklEs I

lür Jugcndlichc
im Ahd rcn

I 7 Jrhrcn
in%dc

Volhrbsitslohffi

70

für iug.ndlich!
Phtz!rbri tor

u&tr,
untlr 18 &hßn

2@
320
360
410
44
4n
546
586
0(x)
635
673
707
757
809
849
849

280
320
350
400
440
492
574
614
629
664
7U
738
788
840
880
880

2?5
3m
3in
370
400
448
497
537
550
5E6
626
060
710
?o6
815
825

300
360
4m
470
610
571
661
701
718
753
798
832
882
937
gg7
997

3r.3.76
3r. 3.77
3r. 3.78
31.3.7S
3r.3.80
31. 3.81

3r.3,82

4.65
1 1.68
1 r.69
12.70

1.72
1.73
1.74
4.75
1.76

1. 4.7e
1. 4.77
t. 4.78
1.4.79
1.4.80
1. 4.8r
1.10.81

31.8.60
31.10.69
31.1 0.70
31.10.71
31.12.72
31.12.73
31.12.74

'I Ohna Panon.nbalördarung, Earhb (hr Sctrlfrahn, adilamieabunöna Va.kahnb.rrtaba, Batriab. (hr öttmtllchan Hüd @h Hafanarbalor.
1 ) Vor d.m 1.1 2.1 OrO.b 8. J.trr, d.nEh .b 5. J.h? d.r Bürhbrug.hödekalr, .nrflilt .b f.a.1g77.

501 2 Lohntrrifv.rtng flL dar Giherpahverkehn. und Sp€ditioßgewröe in Hlmburg

n
Zritlohßätzc le Std

:

Drtum
d6

I nkrrft-
trJtsro

8.2.@
8.2.A1
31. 3.82

1.68
2.09
1.70
2.71
2.72
2.73
2.71
3.75
o.75
3.76
3.77
3.78
3.79
1.75
3.80
4.81

1.

1.

1.

1.

1.

1.
1.

1.
1.

1.

1.

1.

l.
1.

1.
1.

3r.r 2.68
31,1.70
31.1.71
31. 1.72
31. r.73
3t,1.74
31. 1.75

210
2§
2U
28
310
350
390
420
430
445
475
498
525
525
570
6q,

2ß
270
300
330
360
4(rc
4q
470
481
5m
536
501
590
690
630
060

358
378
414
460
5@
il4
6q,
638
653
6SO
732
768
793
813
864
sm

368
3SO
428
478
514
5§8
614
452
668
705
7ß
785
800
a2s
881
920

398
420
460
5r0
5/t8
592
650
090
706
746
792
8it1
854
875
gito
s70

/ß0
4U
498
550
500
6i!4
094
738
766
7gg
848
800
915
938
N7
050

N. 2.74
28. 2.77
28. 2.78
28. 2.75

t{h Arb.itn.hm.r dJ h6chd.n t.rifmäßigon Alt.rrnuf. (übü

in Ontklss ll
ln Lohqruppe

'Jrhrc)

in Ont&|.$ I
in tohlarupp€ 1)a5t-

m.lig
kündb.r

zum:
I

H,rndwlrkü
(AutoEhl6rr, /

St llmachü uil.)

Füntrhrr,
üb.rwie.n.! im Gütü.
odd Möb.lf.rMkGhr

tätig
übiF K.dt ahror

tv
Tr.ngortübaitü,

Möbclrägrr, Pekü
uu.

Frrnflhrü,
üb.ili.ernd im Ginr-
und Möba116.qv(kohr

tätig

für Aöaitmhm.r d.r höchrtcn AltcBtufr (übs 21 J€hro)

in Lohngrupp.atrt-
mdig

kündbsr
zum:

B otri.bhrnörr.rks
Krdttrhr.r

von FrhuüJgrn
ab I t Nuuhrt

PhE., Truroport
und Schuppensörltsr Beifahrer Wächt.r

- I,l3-

ilt



5Ol Streßan\ßrkehr

601 3 Lohnorlfvertne fül dG privno Vrkehrqewtbe in Niedenachren

OM/Pf

Zeitlohnsätzc Std 1

des
DEtum

lnkratt-
trotens

für Jugendliche
im Alter von

1 7 Jahren
in%d6

Lohns der
Lohngruppe 3

t.1.68
1. r.69
1.1.70
1.1.71
1. 1.72
1.2.73
1. 2.74
1.8.74
1. 5.75
1. 3.76
1. 3.77
r. 3.78
1. 3.79
1.3.80
1.3.81

195,75
214,25
238,98
242,26
255,85
270,90
286,86
300,30
310,40
360,80
369,60

239,25
266,75
292,09
296,09
31 5,35
333,90
361,99
378,95
401,20
421,20
434,O1

31.r2.68
31.r2.69
31.12.70
31.12.71
31.12.72
31. 1.74

292
307
338
389
419
464
508
515
572
607
668
700
742
830
894

2SS
313
344
3{t6
426
476
521
528
585
620
673
705
747
850
923

305
320
352
405
435
rl85
531
538
595
630
683
715
757
880
947

3't. 1.75
31. 1.76
31. 1.77
28. 2.?A
28. 2.79
29. 2.80
24. 2.41
31. 3.82

294
3@
3/t0
395
423
473
5r8
525
587
626

Fonsetzung siehe
Onsklas§€ I

92

80

90

1 I Krsftfshßr im cihrr- und Möblfornv€rkohr ie wocho in DM. - 2) Ab 1.5. I 975 Sätze si oinar Bstrieb.zushörigkcit rcm 6, JEhr ab, ab 1.3.1980 rcm 3. J.hr 3b,

501 4 Lohntarifvsrtrag für den privaten Gütsrverkehr in Nordrhein-Westfalen

DM

Zeitlohnsätz€ W@he

Oatum
d6

lnkEft.
trelens

für Jugendliche
im Alter von

17 Jahren
in % des

Voll'
arbeiterlohnes

1.1.68
1. 2.69
1.1 0.69
1 .1 0.70
1. 1.72
't. 1.73
1. 1.74
1.2.75
1. 2.76
1. | .77
1.1.78
1 .1 0.78
1. 4.79
1.4.80
1. 5.81
1. 1.82

31.12.68

30. 9.70
30.9.71
31.',t2.72
31.12.73
31.12.14
31.12.75
31.12.76
31.12.77

147,40
156,25
171,90
189,20
205,50
224,40
247,30
264,50
275,90
294,00
308,70
310,40
327,20
351,80
369,00
372,O0

r36,25
144,45
158,90
174,70
191,00
209,90
231,30
247,30
257,90
274,70
288,50
290.30
305,90
328,80
346,r0
349,60

127,85
135,50
149,05
163,70
180,00
198,90
21 9,30
234,40
244,40
260,10
273,40
275,10
289,90
31 1,60
328,80
332,80

196,50 176,85 157,20
208,30 187,50 166,65
229,20 206,30 183,35
258,00 232,20 206,40
280,20 252,20 224,20
306,00 275.40 244,80
345,00 3to,5o 276,00
369,00 332.10 295,20
354,20 354,80 315,40
420,00 378,00 336,00

'141,00 396,90 352,80
454,20 408,80 363,40
478,80 430,90 383,00
514,80 463,30 41 1,80

598,94 582,75 529,58 515,25 460,22 447,75
618,41 602,27 546,77 532,49 476,13 462,71

70

8o

95
97,5

Fonsetzung sieh€
Ortskla$s I

28. 2.79
3r. 3.80
31. 3.81

31. 3.82
379,30
382,00

1 ) Vor dem L 5. 1 981 K6frt.hrar im Güorfornwrk€hr ohn6 LohngrupFnain Eit ung. Die Lohngru#nbz.ichnung6n wi. im Gütornah€rk.hr.

für Arb.itnehmer der haichsten t8rifmäßiggn Altsrsstuf€ {über I I Jahre)
in Ortsklasss ll
in Lohngrupps

in Ortsklasse I

in Lohngruppe 2)

3

Allo übrigGn
Arb.itst
(Wächtsr,

Garagcnwärter
ury.)

1

Krsfttshrer
mit

Führcr$hein
der Klasr
2 odsr 3,

Möbelpscker

1

Krafttahrer
mit

Führerschein
der Kles
2 oder 3,

MöbelpEcker

Beifahror,
Möbelrräger,
Lsgsrarboiler

eßt.
malig

krindbar KEftl8hrGr im Güter- und Möbelfernvsrkehr
bei Bs$tzung des Fahrzeugs mit

einom Fahr€r
bei 40

Wochenstunden

zwsi Fahrern
bei 51

WGhonstunden

für Arboitnehms der höchsten Altersstufe (über 18 Jahre)

in Ortsklasse llin Ortsklse I
in Lohngrupps

1

Beru{skraft-
fahror oder

Handwerker mit
abgeschlossener

Ausbildung,
qualifizisrte

Arbeiten

Güternahverkehr

32 4

Fuhrleute,
Möb6lträger

Kraltfahrer,
Handwerker,
Traktoren-

fahrer

AllB sonstigen
ArbGiter

(Beitahrer
usw.)

Güternahverkehr
in % d6r

Lohnsätz€ dor
Ortsklass€ I

erst-
malig

kündbar
zum:

Güterf$nverkohr
Bestzung mit 1 Fahrer.

bei einer Wehonarbeitszeit
von...Stundent)

54
in Lohngrupp€

112
I

1 2 1 2

60
in Lohngruppe

48
in Lohngruppe

-1/,4.-

2

zum:
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501 Straßerwerkehr

501 5 Lohntarifvetrag fü( dos private T?an3port. urd Verkehrsg€w*bo in Hessen

DM

Zeitlohnsätzs woche

Datum
des

lnkraft-
taetens

fiir
Jugondiich€

der
Lohngruppe 4

in
Onsklsse S

im Alt6r unter
18 Jahren

1.

t.
t.
1.

1.

1.
1.

l.
1.

1.

1.

1.

1.

1.

1.

1.

t.

r.67
7.68
4.69
1.70
3.71

31. 3.67 204,@
212,40
22fJ,4O
241,80
26s,80
283,80
306,60
340,20
362,/to
384,00
407,40
424,40
455,40
507,60
507,60
632,20
543,00

183,60
191,16
194,72
217,62
235,22
255,42
275,94
306,r I
326,16
345,00
366,66
385,56
409,86
456,84
456,84
478,99
4ß,70

163,20
169,92
176,64
l93,tt4
212,64
227,U
245,28
2t2,16
289,92
§7,20
325,92
s2,72
w,32
406,08
ll{)6,08
425,76
4U,40

r 53,00
r59,30
165,60
181,35
190,35
212,5s
229,95
255,1 5
2t1,ü
288,m
305,55
32r,30
341,55
380,70
380,70
399,1 5
407,25

153,00
159,30
165,60
177,32
194,92
208,12
224,U
245,48
265,76
275,20
291,97
307,O2
318,78
355,32
346,86
363,67
362,00

148,50
154,35
160,65
172,48
189,64
202,40
218,68
242,88
254,12
267,89
2U,23
298.85
3r0,38
346,08
337,U
3*,24
352,80

144,00
r49,85
155,70
167,64
184,36
r96,68
212,62
235,84
251,24
260,1 5
276,ß
290,25
301,56
336,84
328,A2
344,81
343,20

139,50
144,90
150,75
16280
179,08
191,40
206,80
229,68
244,U
253,27
268,75
2A2,94
294,00
328,86
321,03
336.61
335,20

11 1,60
1 16,10
r20,60
13332
1ß,52
r 56,64
188,96
191 ,84
204,16
21 1,56
224,46
2?6,O7
245,28
276,36
265,78
2d2,9o
281,60

31.t 2.70
31.12.71

155,04 1116,88

161,28 152,64
147,52 158,88
1u,32 175,68
204,00 197,76
217,92 214,56

235,08
261,60
278,40
M,72
312,96
328,80
949,92
389,76
389.76
408,96
417,12

31.12,73
31.12.74
n. 2.7A
29. 2.77
28. 2.79
28. 2.75

1.72
1.73
4.74
3.75
4.76
3.77
3.78
5.79
6.80
1.81
6.81
1.82

.in Rü€kgMg &a Woch.n!öaioloh6 in d.n Lohngrups I bia 4 a üEic.hnan itr.

501 6 Lohntarifvereinbarung für das Verkehrsgewerbo in Rheinland - Pfalz *l
Pf

Zeitlohnsätzo Std

für Aösitnehmer der hächst6n tarifmäßig€n AltErsstufo (üb€, 18 Jahrs)

in Onsklase
rE I ,'

in Lohngruppe t I

31. 3.81

31. 3.82

Datum
des

I n kraft-
tret0ns

1. 1.67
1.7.68
1.7.69
1.10.69
1. r.7l

31.1 2.67
g). 6.69

1.72
1.73
4;t4

31.12.70
31.12.71
31.12.72
31.12.73

31. 3.75
31. 3.76

31. 3.77
31. 3.78

319
327
346
376
421
462
4S9
560
570
645
640
655
684
728
746
780
838
879

331
339
359
389
430
479
516
577
587
625
659
676
714
750
769
80/t
863
905

342
350
371
401
449
493
532
593
604
643
678
694
734
771
790
826
887
930

319
327
3rt6
376
421
453
489
550
560
596
629
629
660
694
694
726
798
846

g2
350
371
401
449
48it
522
579
589
627
661
661
694
725
7N
763
837
888

342
350
371
401
tl49
48:t
522
579
589
627
6er
674
717
749
768
803
862
904

492
531
592
603
il2
677
693
737
770
789
825
886
929

übrige Kraftfahrer 2)

. 329

. 337

. 357

. 387

. 433

. 475
523 5r3

Fort$tzung si€hs Ortsklasse I
12.74

t.
1.
1.
1.

1.

1.

l.
'1.

l.
l.
1.

1.

1.

4.75
6.76
7.76
4.7?
4.78
7.78
4.79
4.80
4.8r

;i6iäEän.u. Lohnrätzo golrn nicht für B.tri.bo d.r BinmnumEhlra.pdirion und {soi lw.erl sui. R..d.rci.omtuon und c.iroid.F.dition und {qcrui.ll vor d'm l l 1972.b.hm 4. J*t, & 1.1.1972.b d.m 3. Jlhr&r B6rri.bzuFh&igk.ir. - 2l Außa. stchcn im Fc'n6rk*r, Mituff., Or@hkcn-ud Omnibu.mö..

3.79
3.80
3.81
3.82

31

3r
31

3r

für A.boitEhmlr ds höchsten tarilmäßigon Alterstufe (über 20 Jahre) 1 )

in Ortskla$e S
in Lohngruppr

in On:klasse 2)

AIB
in Lohngruppo

6rst-
malig

kündbar
am: Fcrnfohr€r bei eind Wchenarbeitszeit

von übsr.., bis... Stundon

54-60 4548-54 45-48
."1,,,*r,,", 

I 

*tt* 
| 

*y,p:r 
l*::m,ru

Ständig beshäftig,to
Arbaitnehmer 3)

2 3 4 Fernlahrer
bsi ainer WaheErbeitsz€it

von über 45 bis 48
Stunden

in Onsklasse I
in Lohngruppe r )

Fahrp4snaler$.
rulig

kündbsr
zum:

5a

Omnih.rsfah rer
im

Linienvsrkehl
Om ni bu sfshrer

.14
I ,*,",,,.r,"

Krafrfahrer I taeitanrar
I Onne
I Führershein)

im Güter. und MäbelterNerkehr

I

I,
Kraftfahrer 2)

auf Motor-
f6hzegen
mit linü

Nutzlst bir
2,5 t urw.

2

übrige

1

Hallen-,
Lag€r-
und

Plouärb€itar
uil.

- 145-

2

I
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fü. Aöeitmhmer der höchsten tarifmäßigm (üb€r 2l Jahre)

in Orrskla§s llin Oftsklass I
in Lohngruppo

in % der Lohnsätzo
dsr Ortsklasse I

,|

Berufs'
kraftfahrer

mit Fachorboite.-
brief

2lEl

Omnibuslahr6r SoGtig€ Arboitor

5
arst.
molig

kündbar
zm:

3

Spezialh6ndwerker
mit abgeshlcsner

Borufsrusbildung

Datum
des

lnkralt-
tretens

501 Strößenverkehr

5Ol 7 Lohntarifyortrrg ftir de. ptiyatc Omnlbusgewerbe in Brden'Wüfüemborg rl
Pf

Zeitlotrnsätzs std

340
361
388
437
480
514
581
645
689
726
772
815
873
975

1 070
1 121

315
335

g7

SOl 8 Lohntarifvertrag für das Spoditionsgewsrbe und den Güter- und Möbelnahverkehr in Badon'Württerüerg

Pf

Zsitlohnsät26 Std

für Jugsndlicho
im Aher

untsr 1 I J8hron
in % dss

Voll!rboittrlotrnes

für Jugondlich€
untSr

21 Jahren
in % des

Voll-
arboiterlohnes I )

1. 2.66
1.7-68
r.9.69
1. 4.70
1.1.71
1. 1.72
1. 1.73
1. 1.74
1.2.75
't. 2.76
1.2.77
1.2.74
1.1 0.78
1.'1.79
1. 4.80
1.4.8r

31.12.71
31.12.72
31.1 2.73
31.12.7 4
31.12.75
31. 1.71
31. r .78
31. 1 .79
30. 6.79
31.3.80
31. 3.81
3r.3.82

31 .1 0.68
31.1 0.69
3r .1 0.70
3r.10.71
31.1 0.72
31.1 0.73
31.10.74
31.12.75
3',1.'12.76
31.12.77
31.12.78
31. 3.80
3r.3.81
31. 3.82

30.1 1.66
30. 6.69
31. 8.70
30. 9.70

372
419
460
493
557
618
660
696
740
781
837
935
906

1 043

326
346

350
372
400
450
495
530
599
665
710
748
796
840
900
005
107
162

403
439
480
5.40
594
636
719
7SA
852
898
955

1 008
1 080
1 206
1 284
1 345

98,5
90
90,5

'l Vor d€m 1.3.1912 ohn. Südb&n.

Oatum
d€s

lnkraft-
tretens

1.1.68
1.1 1.68
l.l 1.69
t.r r.70
1.11.71
1.11.72
1.1 1.73
1.2.75
1 . 1.76
1. 1.77
l. r .78
1. r.79
r. 4.80
1.4.8',t

340
362
400

357
380
440
4U
517
511
639
697
735
752
823
870
o25
105

91313
333
368
405
432
48!!
540
590
e21
661
696
752
884
928

326
348
384
422
451
498
558
609
641
683
718
769
912
957

440
470
519
581
634
668
?11
748
796
940
987

462
494
545
610
666
701
747
785
830
980

r 036

95 95

100g7

98

rTA[-tlT.tSeS ohns Ah.6gti6(brum. - 2l Ab l.l1.1969Wegfall &r Od.kle.s lll. - 3l Vord.m'l.ll lgTOLohngruprKrtftfshcr.

Altscstuf€ (übsr 21 Jahre) | )

in Onrklass 2)

für Arbsitn€hmo. der höch§tGn

in Onsklass I

in Lohngruppe

Möbelträgsr
uil.

in % dor Lohntätizs ds Onskht$ I

6

Möbelpack€l

arst.
malig

kündbEr
zum:

1

Handrerksr

4 (E)3

übrige

Kraftfahrer 3)

mit Führerrchein
Klase ll

-146-

90

s8

ilt



--.'.m!r.

501 Straßerwerkehr

501 I tohtüifYrtrrg tilr don Gihenh und -frnrut.lr, Möbeh.h und -frnvrkelr und das Spoditlon+, lrglrci- und Tnmportgwerbe in Bayern

P'

Z.itlohn.äu. i6 Std

Datum
du

lnkßft-
trutlß

für JugErdlicho
im Altrr von

1 7 Johr.n
in % dlt

Vollarboitsr.
lohnerll

1.1.60
1. 3.68
l. 7.68
1.1 1.08
1.4.69
1.7.69
1.t 2.69
1. 1.11
1.3.71
1. 1.72
1. 1 .73
1.4.74
t. 2.75
t.1.76
1.1 0.76
1. 1.77
1.3.78
1.3.79
1. 4.79
1. 4.80
1. 1.81
1. 4.81

30. 4.67

28. 2.69

352
364
ß7
371
390
399
430
479
4U
530
586
653
713
750
750
795
8it6
8!t0
881
965
966

1 012

95

96

319
329
3,2
«t5
s52
3E0
3go
436
440
ß2
532
5S3
u7
@0
680
721
758
758
8ür
880
880
922

90

s2

97

98
s9

95

s6

3@
317
320
323
339
u7
375
419
424
M
513
6?2
625
666
656
695
731
731
7?A
850
850
891

gt0
w
343
347
364
372
402
4ß
452
405
548
611
607
667
992
7U
772
772
817
895
895
938

9o 70

für Jug€ndliche
im Alttr umsr

18 Jahrcn
in%da

Vollarb6it6rlohms

70

90

3r.5.70
31.12.70 92

31.12.71
31.12.72
31.12.73
31.12.74
31.12.75

31.12.76
28.'2.78

31.3.79
31. 3.80

31.8.68
31.1 0.69
31.10.70
31.10.71
31.10.72
31.r0.73
31.1 0.74
31.12.75
31.12.76
31.12.77
31.12.79
2€.2.@
31. 3.81
31. 3.82

96 s6

97

98
903.81

3.82
31

31

1l Ab 1.1.1978 Wtef.ll ör Aloqll.ürum. - 2) Ab 1.1,1973 Wtet.ll er OoIID lll.

Oatum
dcs

I nkrsft-
tr€tons

501 10 LohntaiifvertEg ffr da3 Möbdtlrüportgowebe in Berlin (Wrtl
Pf

Zsitlohn3ätzo i€ Std

1. 9.67
r. 9.68
1.1 1.69
1.1 1.70
1.1 1.71
1.11.?2
l.t 1.73
1.1.75
1.1-76
1. 1.7't
1.1.78
1.1.79
1. 3.80
't.4.81

376
410
/t70
540
575
625
720
780
845
806
944
997

1 095
1 150

2;
320
380
/t05
440
495
540
585
e20
053
690
760
811

21;
270
350
375
410
tl60
500
540
572
603
637
700
747

340
375
4N
/t80
510
555
690
685
7&
7U
826
872
960
010

für tub.iirrhffi d.r höchsbn ürlrmäßigsn Alt rstuts (übor 2t Jlhrll
im Gihar- und iilöbclm}r.rkohr, im Sp.ditiong, Lrgcrei-

urd Trln3portglra!ös im Gihcr- und Möb.lf.rnvs*rhr

in Ort*|..s I
in Lohngrupf

in Ortrklcs 2)

It
inhkhsl
in Lohngruppa

tn

ilt
Ort3khs 2,

I!ßt-
mlig

kündb!r
zum:

5

Grrrga nm itt!r,
t grm.ht.r

ulw !bgrehlffiü
Aurtildung

4

Brruf9
krrftfshrer

mit

1

Splditiffi
lrbaitar,

üöbchdpr,
bg!nrboit!r

u3w.

in % dor Lohnsätza
dcr Orttkla$€ I

3

Krrf'tfahrrr in % der Lohmätzo
dor Ortsklas I

für AöcitnCrmü dr lröchstGn 18

in Lohngrupp.

Wächter Rrinigungs-
lrauen

sst-
mlig

kündbrr
2Um: Ukiödpek;,

Krrftfahrs
u3w.

Möb€lträg€r

-t17-



Datum
de§

lnkraft'
tretons

701 Wfuchtri und fieinigung

701 1 a .Lohntarifvrtreg flir di€ tilätchproion in thnüurg
Dlr,Vpf

Zeitlohnrätzo je Std 1 )

255
3(x
311
365
412
.146

500
540
555
586
619
652
685
73r
768

für Jugcndliche
im Altcr von

l7 Jahr.n
in % d6s

Voll.rbGit6rlohnes

1. 9.66
1.r r.69
1. 9.70
1.1 r.70
1.1 1.7 I
1.11.72
1.1 1.73
1.1 1.74
1. 5.75
r. 3.76
1.3.77
1.3.78
1. 3.79
1.3.80
r.3.81

31.1 0.70
31.10.71
31.10.72
31.1 0.73
31.r 0.74

3r.10.75
28. 2.77
28. 2.79
28. 2.79
28. 2.80
28. 2.A1
28. 2.52

«). 6.67

30. 9.67

141,40
168,00
168.00
19r,00
205,00
221,OO
245,O0
265,00
27',t,OO

286,00
303,00
3r6,00
332,00
350,00
368,(x)

80
85

255
297
304
355
402
433
tl85
525
540
570
603
636
668
714
750

310
364
373
430
504
542
597
635
650
686
725
758
796
u2
884

3r5
371
383
445
520
580
635
675
690
728
769
802
442
888
932

335
404,
414
475
550
6,0
670
710
725
765
809
u2
884
930
977

1 l Kreftfehr.r je Woch. in DM.

701 1 b LohEtarifvertrag für dis Wärchereien, Plättroien, Schnellwäschereien, Miawaschkibhen, Autorncten - Wäschereien, Heißmaraelbgtriebe
und liJaschsalons in Niedqsachsen und Bremen

Pf

Zsitlohnsätzs is Std

Oatum
d6

lnkraft-
trffen§

für Jugondlich€
im Alter rcn

17 Jahren
in%ds

Vollarboitsrlohn€s

851. r 0.66
1.8.68
't. 3.69
1.1 r.69
1. 9.70
1.1 r.70
1.1 1.7 1

1.11.72
t.'t 't.73

1.1 r.74
1. 5.75
r.3.76
1. 3.77
1. 3.78
1. 3.79
1.3.80
1. 3.81

31.10.70
31.1 0.71
31.10.12
3r.r0.73
3r.10.74

r 0.75
2.77
2.78
2.79
2.80
2.91
2.82

31.
28.
28.
24.
24.
28.
28.

245
256
263
294
301
355
402
433
485
525
540
5?O
603
636
668
714
750

252
263
270
304
3il
365
412
446
500
540
555
586
619
652
685
731
768

302
313
320
374
383
445
520
580
635
675
690
728
769
802
442
888
932

332
346
358
4U
414
475
550
610
670
710
725
765
809
842
884
930
971

lür tubeitnohm€r dG. h(hl§ten taritmäßigen Altsr$tut€ (über 18 Jahr€)

in Lohngruppe

il
Plätton von H8nd,

Arb€iten an
der Msngel

u3w.

Legen od€r
AusEhlagon von

Wärche us.
Krafttahrer

eßt-
mlig

kündbor
zum: abgsrchlos$nsr

Lrhrprütung

vil
Wäscher m it

und
V€rantwo rtu ng

VI

Arb6iton an
Wschmsrchinen

. und
zentrifugen

Arbeiten an
Tumblsrn

und
Schürtlsrn
über 25 kg

für Arbeitnehmer dEr haichston taritmäßigen Alt€rsstufe (übor 18 Jahr€)

in Lohngruppe
e6t'

malig
kündb6r

'vil
Wä$her mit

abgoshlossener
Lehrprülung

und
Vera ntwortu ng

Arbeiten an Washma$hinen
und Zentrifugen

I

Arbeiten an der Mang6l Legen oder Auschlagsn
von Wfucho usw.

- r48-



7Ol Wäsherei und Reinigung

iOt t a Lot,norifvertrrg für lvbchereien, Pl&rersien, Schnellwätchfieien, Mictmtchküchen, Automltenwbchoreien, Hoißnroqelbstrieöe und We&hElons
in Nordrhein - Wertlalen

Pf

Zeitlohnsätze ie Std

1. 9.66
1. 8.68
1. 3.69
r.1 r.69
r.9.70
't.1 1.70
1.11.71
1.11.72
1.1 r.73
1.11.74
1. 5.75
1.3.76
1. 3.77
1. 3.78
1.3.79
1. 3.80
1. 3.81

Oatum
des

lnkraft.
tretens

Datum
d6

lnkmft-
treten3

31.10.70
31.10.71
31.10.72
31.1 0.73
31.1 0.74

28. 2.81
28. 2.82

31. 3.67

30. 9.67

für Jugondlhhe
im Alter von

1 7 Jahren
in*d6

VollarÜeiterlohne§

240
251
258
294
301
355
402
433
485
525
540
570
603
536
668
714
750

247
258
265
302
311
365
412
ffi
500
540
555
s86
619
652
685
731
768

274
245
292
334
u2
407
455
491
545
589
604
637
673
706
741
787
s26

303
317
329
374
38:t
445
520
580
635
675
690
728
769
802
u2
888
s32

31.1 0.75
28. 2.77
28. 2.78
28. 2.75
28. 2.80

333
347
359
4U
414
475
550
610
670
710
725
765
809
842
884
930
977

701 1 d Lohntarifvertrag für W&chereien, Plätteoien, Mietwaschküchen, Heißmangelstuben und WaschsalorB in Bayern

Pf

Zeitlohnsätze ie Std

80

85

für Jugsndliche
im Altsr von

17 Jahren
in % der

vollarbeiterlohn6

1.2.67
r.1 1.69
1. 9.70
1.r 1.70
1.1 1.71
1.11.72
1.1 1.73
1.11.74
1. 5.75
1. 3.76
1.3.77
1. 3.78
1. 3.79
r. 3.80
r. 3.8r

3r.1 0.70
31.10.71
31.10.72
sr.10.73
31.10.74

251
254
301
355
402
43:'
485
525
540
570
603
trt6
668
714
750

255
304
31r
365
412
zl46

500
540
555
586
6r 9,
652
685
731
768

301
374
38r
445
520
580
635
875
690
728
769
802
u2
888
932

33r
4U
414
475
550
610
670
710
725
765
809
u2
884
930
977

31.1 0.75
24. 2.77
28. 2.78
28. 2.79
2s.2.@
28. 2.81
28. 2.8?

für Aöeitnohmr dor hächstE tarifmäßigen Altensrufe (über 18 Jahre)

in Lohngrupp€

eßt'
malig

kündbar
zum:

vil
Wäsher mit

abg€shlosner
Lehrprüfung

und
Verantwortung

VI

ArbeitEn 8n
.l ra$hma$hinen
und Zentritugon

tv

Hilfsarbeiten

ll

Arb€iten an
d6r Mangel usw.

Logm oder
Aus$hl4m von

Wäsch€ usw.

für Arbcitnehmar dor höchstan tarifmäßigen Altoßsrufe (übor 18 Jahrel

in Lohngruppe

eßt.
malig

kündbar
zum:

vll
Wä$her mit

abgarchlosner
Lehrprüfung

und
Vera ntwortu ng

VI

A,boitrn an
Washmashimn
und Zlntrifugen

il

Arbeiten an
der Mangel usw.

Lcgm oder
Ausrchlsg€n von

Wäsho u3w.

149-
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701 Wäscherei und Reinigung

7Ol 2 Lohntarifvertr{ für gew€rbticho und industrielle Wlisch€reien in Berlin (Wat}

vt
Zoitlohnsätz8 js Std

Datum
des

I nkraft.
tretens

tür Jugondlhhe
im Alter
von 17
Jahr€n

in % des
Voll-

arbeit6rlohnss

85l. 3.66
r. 8.68
'r.1.70
1. 4.70
1. 2.71
1.2.72
1.4.73
t. 5.74
1.6.75
1.6.76
1. 9.77
1. 9.78
r. r 0.79
r. r0.80

205
225
241
289

240
260
330
338

350
370
407
415
460
500
545
625
665
705
755
800
900
946

3.67
10.69

31

31

205
225
297
305

r75
r95
242
250
280
305
350
410
435
465
500
523
554
600

180
200
248
256
285
310
355
420
445
475
510
533
565
61t

320
345
390
460
496
528
563
600
636
82

200
220
275
28330.1 r.70

31. 1.72
3t. t.73
31.3.74
3r. 3.75
3r.3.76
30. 4.77
30. 8.78
30. 8.79
30. 9.80
30. 9.81

355
385
430,
500
540
573
610
653
692
?38

701 3 Lohntarifvertrag für alle Betriebe des Chem. Reinigungs-, Teppichreinigungs- und Färbereig€wsrbes im Bundergebiet 'l
Pf

Zeitlohnsätze Std

Datum
d€s

lnkraft-
tretons

tür
Jug3ndliche

ohne
Anlornvertrsg
im Alt6r von

I 7 Jshren
in % dsr

Voll-
arb€itEr-
lohner

851.r r.67
1. 7.68
r. 3.69
t.1 1.69
1. 9.70
1.11.70
'l.l t.7t
1.11.72
1.',t 1.73
r.10.75
1.3.76
1. 3.77
1.3.78
1.3.79
1. 3.80
1.3.81

30. 4.68

31.10.70
31.10.71
31.10.72
31.10.73
3r . r 0.74
28. 2.76

375
389
401
474
485
550
622
662
727
805
849
897
930
9?7

I 023
1 074

260
270
2'18
302
309
355
397
427
480
540
570
603
636
668
714
750

270
280
28
312
319
365
407
442
495
555
586
619
652
685
731
768

2AO
290
298
322
330
375
417
452
505
560
59',l

625
658
691
737
?14

280
290
298
322
330
375
417
452
505
560
591
625
658
69r
737
774

295
305
313
337
345
392
435
471
526
5U
6r6
651
684
718
764
802

305
315
323
347
355
415
4U
520
575
650
686
725
758
796
442
884

325
339
351
375
384
M5
515
553
610
690
728
769
802
u2
888
932

350
364
376
439
450
515
586
626
686
765
807
853
886
930
976

1 025

24. 2.77
29. 2.1A
28. 2.79
E. 2.80
28. 2.81
28. 2.52

295
305
3r3
347
355
402
445
481
536
594
627
663
696
731
777
816

') Vor d.m 1.10.1975 tür die Lbn&r HämburO, Nis&ßschsn, Brom6n. Nordrhoin-Ws.rfet€n, Hssn und B6&n.WünEmb.rg.

für Arbeitnohmer dü haichiton tarifmäßigen Alterstulo (übor l8 Jahre)

Maschinsnwashon, Zontrifugi€r6n

lsicht
(in kleinen
Ma$hinen

bis zu 60 kg
Fassungs-

vermög€nl

lil

Handwashsn Handplänsn
usw.

Sortieren,
Zeichnen und

Zä6len
von Wäehe

Ausrchlagen
von Wäshs

usw.

oast-
mslig

kündbar
zum:

vlt b

Wä$her.
und

Plättermeister

schwer
(in großen

Maschinen,
auch

Gegenstrom.
anlagen)

tür Arbeitnehmer der höchsren taritmäßigen Altersstufs (über 18 Jahre)

in Lohnguppe !)

e6t-
malig

kündbar
zum

vlt
Färber und Chemischreinfuw

mit bestandener G€*llen.
bzw. FEchrrb€iterprüfung

mit alleiniger

antwortung
für den
Gesmt.
ablauf

ab dem
'4. Jahr
nach der

LGhre

Bodienen
und

Überuachen
der chem.

Reinigungs-
maschinen

mit Zubehör

und ähnliche

Spülon,
Schleudsrn

Tätigkeiten

ilt

Detachioren

von weißen
Stüsken

und Seide

ohn6 weiße
Stäcke

und S€ide

von G€sll-
shafts-

kleidern 2)

voo Ho$n,
Sakkos,
Bluson

Bügeln

Dämpf-
srbeiten

an D6mpfern
und Puppen

usw.

Auspackon,
V€rpmk€n

uil.

- 150-
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Anhang

Wlchtilp orifliche Rqelungen rfth dsm Stando vom April lggl
lm Albontdne Erlergi€wirtscffit

1@ 1 H.mburyisho g.krrizirätlwerko (HEWI
Arbeitizeit
Urlaubsdaus für

erw8chs€nE Arbeitnehmer

/t0 Stunddn.

J€ mch Alte.27 - 30 futitstsgo, im vollkontinui€rlichen Schichtdienst zusätzlich 5 TEgc, ftr je 5 zu3ammffhäng€nd gEnommene Urlaubctage in den
Monat€n Oktober bis März zusätlich 1 bis höchltan§ 2 Urlaubstag€.

UrlaubsbczEhlung für
€rw&hEne ArbeitnehmGr

VermiEenswirksame L6istung
Sondsrzahlungon Weihrehlsgeld bir zur Höhe cin6 Mdrtsgohaltes, eßerd€m ali Abshlußgratitikation gO 96 oin6 MonEtsgohaltes.

Arbeitseit
Sozialzulagen
Urlaubsdauer für

orwachsene Arboitn€hm6r
Bezahlung bei Krankhsit

Aibeitszcit
Sozialzulagen
Urlaubrdaus für

Urlaubsbezahlung für
erwh*ne Arbeitnehmsr

BezEhlung bei Krankheit
V6rmögenswirksme Leistung

Arb€itszeit
Sozialzulagen
Urlaubsdauer für

emrchsns Aöeilmhmer

Urlaubsbszahlung für
erwehsne Aöeitnehmer

BEzshlung bei Krankheit
Vermögenswirksme Leistung

Arb€itszeit

Sschbezüge
L6istungslohn
Url6ubsdsuEr für

erwehsene Arbeitnehmer

UrlEuhbozahlung für
sruachsene Arbeitnehmer

Bezahlung boi Krankhsit

Vormögenswirksame Loistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Sachbezü9e

Loistungslohn
Urlaubsdauer für

Urlaubsb€zahlung lür
eruEchsne Arbeitnehmar

Bezshlung bgi Krankheit

Vormtigenswirkams Leistung
Sonderzahlungsn

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlauhdauer für

Bezahlung bei Kmnkheit'

Vermilgenswirkrme Leistung
Sond€rzahlungen

Urlaubsgold in Höhe rcn 50 96 dffi Monattgshalte§.
Für gszugsb€r*htigto 52 DM monatlich.

lO0 2 G&, Wer und Elcktrizitttrntgrmhmon in Nffdrh€iDwdtfdm
/O Stund8n.
Für Bszugsb€r€chtigtD Familicngeld 90 DM ie Monat.

Js nach AltBr und Zahl dcr freien Kslcndcrtrgc in 4 KE|€ndsryoch€n 22 - 32 ArbeiBtrge.
Jr nach Daurr dG. Estriebeugchörigkcit und ob Htu$ oder Krankmhausbehandlung Unt!ßchicdrb€trag ilishsn Krükengeld und 85 be, I0096 d6

Netto€inkommens für weitErs 7 bis längstons 20 Wochen.

too 3 El.lrrhititlvmgung$nt mhm.n in BdrFwürtttnb.r!
40 Stunden.
Für Bezugsb€rchtigfu Fämilienzuloge 105 DM, KindErzulage 35 DM j€ Monat.

Jo nrch Altsr 23 - 30 Arbeititage.

Urlaubsgeld in Höhe von 1 155 DM.
UnteßchiodsbGtrag zwishm Konkengeld und Nonolohn, ie nrch Dauor der Betriqbsugehörigkcit yon woitersn 6 bis 46 Wochen.
Für Bozugsber4htigte 624 DM jährlich.

1ül tl Bryorirchc El.l(t'izitäl}Vffirgurle$nt rmhma
40 Stunden.
Für BezugsborEhtigt€ Hrushdtsulage 85 bd. 125 OM ie MonEt.

Je nach Alter und Daus der Bstrilbszugehörigkeit 22 - 30 Arboitstago, wobei, mit Au3nahme g€*tzlicher Feierteg8, 5 Tage je Wocio als Arboitstage
gelton.

Uilsubsgeld in Höhe rcn 40 % der Anfang3itufe dü Vcrgütungsgruppe 5 d6 iewGiligsn VErgütungstarifv€rtrages und für ioder
bozugsb€rechtigte Kind SO DM.

Unterichiodsbetrag zwischen Kranksng€ld und Nottolohn, je nach Oaüer der Betriebsugehörigkeit bis zu oin8r Dauer von 72 W@hen.
Für Bezugsberechtigto 52 DM monatlich

1 10 Steinkohlenbegbau (einschl. .brikettherstollungl und Kokerei
110 1 RhcinirltmtfälirhüStcinkohlonb.rebr

Schichtzeit der Arbeitor untor Tagq I Sturden, b€l riner Tomparatur über 28o C 7 Stund€n, übor Toge 8 1 /2 Stunden: die Arboit3zeit v6rkürzt sich
um 52 Ruhetage.

Je mch Größo der Haushslts bis zu 7 t Hau3brandkohle
Gedingerichtlohn und Akkordrichtsatz = Tarifschichtlohn der jweiligen Lohngruppo.

Js n8ch Altsr unter Togp 29 - 33 Arb€itstage, über Taga 28 - 30 Arbsitstago; über Tage Arboitsr, di6 15 Jrhre unter Tage berhäftigt waren, erhalten
zusätzlich 2 Arboitst8go.

Erholungsb6ihilfe 300 DM.
Neh dreiiähriger Botri.bsugchörigkoit Untsrchicdrb€trag ilischen Krankengeld und Nen@nqelt tür wcitrre 7 bis 13 Wchen, neh 15 iährig€l

B8triebczugGhörigkeit rcn d€r 14. bis 26. Wch€, höchst6n.230.'DM monatlic+r.
Für Bszugsb€rshtigte 624 OM iährlich in Form oin.r Trcueprämie.
Für Bezugsbsrchtigts Weihnthageld in Höho dos T0rifant0ngsg€haltes d€r Gehaltsgruppc 13 zuzüglich 12,5 % - 2 57O OM, abzüglich 300 DM Erholungsbeihilfe.

110 2 Sürbeigbsu
Schichtzoit: für Umertagosrb€it€r 8 Stundan; für Ob8rtagEarbsitsr I 1/4 Stunden sin$hl. Giner halbstündi(Fn Paus; die Arbsitseit wrkürzt sich

um 47 allgrmeine Buheogc im Jahr. UntrntgEarboit€r Grhrlten zusätzlich 2 pEßönliah€ RuhotEgs.
Js nach HEuahsltsdsmmens€tzung bh zu 180 ZE. Hlusbrond jährlich ab Werk. Zur Erleicttarung oin6 Mehryffbrauchs an Strom und Gas ksnn onstello

€iner HEusbrandmonge bis zu /10 Zrr. oins B€ihilfe b€i Teil8blösung von 334 DM, bei Vollsblösung von I 552,50 DM, iährlich Fgsb€n worden.
Akkordrich$rtz ent!pricht dem tsrifliafion Schiahtlohn.

Je nach Dsuer d€r bergb6ulich.n Tätigkeit unter Taga 30 - 33 Arbeitstage, über Tag€ 27 - 30 Arbeitstago; Ubortagosrbeit.r, die 1 5 Jahre unter Tage
b63chäftigt rcren, erhalten 2 Arb€itstag€ zuräulictL

Erholungtbsihilfo in Höhe von 300 DM.
N8ch dreijähriger Bstrleb&ugohörigkeit Unt€ehiedsbetrag ilisch8n Krankengeld und Nettolrbeitsentgelt für di6 7. bis 6inshl. 13. Woche, nrch

l5iährigü Betrisbszug€hörigkeit bis zur 26. Woch6, höchstens 230.-OM monatlich.
Für Bezugsberchtigte 52 DM monatlich in Fqm einqr Treueprämie.
Für Bozugsberehtigte Weihnehtsgeld in Höhe do, Differenz ruischen 300 DM Erholungsbeihilfe und dem Gesmtb6trag dsr JahGv€rgütung von 2 570 DM.

111 Braur und Podrkohlenbergbil (einrchl. -briketthcrsellung) und Enunkohlan$hweler€i
111 1! BärgbubotrilboundKEflilrk.drrPußirh.nEloktrizitättA,-G.(hi€r:Br{nkohl.nb.rgbtuBorkenundWölf.rrhclm}

40 Stunden.
B€$ndere Gcdingevereinbarungon, Arbeitmhmor unter Tage erhalt€n eine Zul8ge von 3 % drr Stundonvsrgütung ie Std. der Untortagetätigkeit.

Je nach Alt6r und Dauer der Betriobsagehörigkeit 22 - 30 Arbeitstag€, wobei, mit Ausnahmo getzlicher Feisrtsge, dis Kalsndertäg€ als ArbeitstagG
galtan, an donen der Arbeitmhmd zu 8rbeiten hätto.

Neh einiähriger Betri€bszugohörigkeit Untaßcfiie&botrag dirchon Krsnkengsld und 90 % dc Ncttoarbaitsntg€lt6 bis zur Dauer von 26 Wodpn, unter
Anrmhnung der Zeitsn für di€ dor Arbsitnehmor b€i ArbeiGunfähigkeit in dmslben Kalsndtriahr bsraits Arbcitentg€lt und Krankongeldzushuß
rrhalt6n h8t.

Für Bezugsb€rechtigte 52 DM mmtlich.
Woihmchtsgeld in Höhe von 100 ß des Aöoit*ntgrltes und im darauffolgcnden Jrhr Ergebni3b€teiligung rcn 100 % d6 im Voriahr

b€zogensn Wei hnachtsgelder.

- l5l-



Arbeitszeit

Leistungslohn
Sozislzulsgon

Urlaubsdsu€r für
erwachseno ArbeitnEhmer

Urlaubsbozahlung füt
eMoch§one Aö6itnshmer

Vermö96nswirk$mo LBistung
Sonderzahlungcn

Arbeitszeit
L€istungslohn
Urlaubsdauer für

emrchsene Arboitnehmer

Urlaubsbezahlung lür
€rwachssne Arbeitnehmcr

Vermögsnswirksamo Leinung

113 Erzbergbeu 
l

113 1 Eiffibmiblu dor Sl.hlwtke Peints.lzgittet AG

4g W@h8nstunden, unter Tsgo oin$h|., über Tag€ eshl, dsr Pau$n; dio Arb€iBzeit wird varldnt durch 52 bszlhlto Buhetsos im Jahr, untar
NichtEnr*hnung der W@hmlei€rtrgo.

unt€r Tsg€: GEdingerichtsstz sl3 Hauardurchschninslohn in DM im Lohnt8rifv'rtrag angoggben, übsr Tage: Akkordrichts8tz = Zoitlohn zuzügl 1 5 %'

F8milien, und Borgmannmhnungsgeld für Verhriratete mit eigenom Hsusstand und d€n ihnen Glsichg€stelltrn wie lsdige Bshgrchaftsmitgli€der übGr

35 Jahre von 1,25 DM, von 25 bis 35 Jahie von 0,63 DM ie vorgütote Schicht.

Je nach Alter: Unt€r Tage 27 - 32, über Tage 26 - 30 Arbeitstage.

Jo nach Alt8r Urlaubsgeld in Höhe von 65 % über T6g0 und 67 96 unter TagE d€s zu zahlondon Urlaubsntg€lts3 ohne Sozillzulagon.
Für Bazugsbor*htigte 52 OM monatlich.
Jahresbshlußvrrgütung in Höhe von 93 % des im September erziolt6n Monatsoinkommens, mindestens iedoch 50 DM.

' 115 Kali- und Steinsalzbergbau sowie Salinen

116 1 (ali. und StsinElzbsrgbru in Niodsrr*hsn, Nordrh€iFw.ltfalon, Heren und §idbrden

Wöchentlich 5 Schichten (das sind im Regelfall 40 Stundenl, in Betrisben mit vollkontinuisrlicher W4hslschichtarboit 42 Stunden.
Als Richßätze in DM-Beträgen im Lohnt6ritvertrag angeg€ben.

Je nach Alter: Unter Tage 27 - 31, über Tags 24 - 28 Arbeitstage. in Betrieben mit vollkontinuiorlicher Wechslrchichtarbeit 2 Urlaubstage
zusätzlich.

Urlaubsg€ld in Höhe von 800 DM.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.

116 Gewinnung von Erdö|, Erdgns und bituminös€n Gesteinen

116 1 Erdöl und Erdt 9. Bohr. und Gflinmqrbaricöe im BundorlEbiet
40 Wochenstunden im Jahrosdurchschnitt.
Gesonderte Festlegungen.

Je nach Alter 24 - 28 Arboitstage, in kontinuierlich laufenden Betrieben 3 UrlEubnage zusätzlich.

UrlaubsgEld in Höhe von 70 % dGi monatlichen Grundvergütung dgr Lohngruppe lV.
Neh drsiiähriger Botriebsugehörigkeit Unterschiedsbetrag zwirchen den Loiitungen der VeEichsrungsträgsr und dem ormittelten NetteArbeitsntgelt

für weite.e 6 W*hen.
Für Bezugsberrchtigte 52 OM monatlich.
Weihnachtsgeld fü. Bezugsberechtigte in Höhe von 80 %, nach zweiiährig€r Betriebszugehörigkeit 100 % dos tariflichen Monstslohnes.

200 Chemische lndustrie (einschl. Kohlenwertstoff industrio)

200 1 Chomircho lnduttrio ln §chldwig.Holfirin
40 Stunden.
Akkordrichtsatz = Tariflohn zuzüglich 16 %.

Je nach Alter 25 - 29 Urlaubstage. Bei vollkontinuierlicher Wechselschichtarb€it zusätzlich 3 Urlaubstao€.

Urlaubsggld in Höhe von 25 DM je tsriflichen Urlaubstag.
Je nach Oauer der Betriebszugshörigkeit Unterschiedsbotrag zwischen Kranken- bm. Üb€rgEngsgeld und 90 % des ll€tt@rbeitiontgeltss bis zum Endo

des 2. - 6. Monsts der Arb€itsverhind€rung,
Für Bezugsbertrhtigte 52 DM monatlich.
Jahressondsrzahlung in Höhe eines 13. tsriflichen Monatsinkomm€ns,

20O 2 Chmishc lrdudrir in H.mbury
40 Stunden.
Akkordrichtsatz = Tsriflohn zuzüglich 15 %.

Je nacfi Alter 25 - 29 Urlaub6tage. Bei vollkontinuierlicher Wehsel*hichtrrbeit zusätzlich 3 Urlsubstage.

U.laubsgeld in Höhe von 25 OM ie taritlichen Urt6ubstag.
Je n4h Oauer der Betriebszugehörigkeit UnteMhi€dsbetrag eischon Kranken. b&. Ubsrgsngsgeld und 90 96 dss Nettosrbeitsntgcltes bis zum Ende

des 2. - 6. Monats dsr Arboitsverhinderung,
Für B6zugsberrchtigte 52 OM monatlich.
Jshr$snderzahlung in Höhe eines 13. tariflichen Monatsinkmmens.

Arbeitsz6it
Leistungslohn
Urlaubsd8uor für

erw&hsne ArbeitnehmE
Urlaubsbszahlung für

erwachsne Arb€itnehmer
Bezahlung bei Krankheit

Vormögenswirksme Leistung
Sonderzshlungen

Arbeitszoir
Lsistungslohn
Urlaubsdauer lür

ermchsn€ Arboitnehmer
Urlaubsbezahlung rür

6rwachs€ne Arbeitnehmor
Bezahlung bii Krankheit

Vermögenswirk$me Leistung
Sondorzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaub6dauer für

e|'whsne Arbeitnehms
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Aöoitnehmer
Bezahlung bei K,ankheit

Vermögonswirkssme Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Lei stu ngsl o h n
U.laubsdauer für

arwachsens Arbeitnshmer
U.laubsbezahlung für

eruach$ne Aöeitnehmer
BEzahlung bei Krankheit

Vermargenswi rksame Leistung
Sonderzahlungen

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = Tariflohn zuzüglich 15 %.

Je nach Alter 25 - 29 Urlaubstage. Bei vollkontinuierlicher Wechsolschichtarbeit zusätzlich 3 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 25 OM ie Eraftichen Urlaubstag.
Je nactt OauErder Estriebszug€hörigkeil Unter.chiedsbetrag zwischon Kranken. bzw. übergangsgald und gO % des Nettoarbeitsentgeltes bis zum Ende

des 2. - 6. Monats der Arbeitsverhinderung.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Jahresleistung in Höhe von 1 73 Tarilstundsnlöhnen,
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200 Chemisc.tre I ndustrie (einschl. Kohlenw€rtstoff industrie)

200 tt Chemhohr lndurtri. jn drn R€g..B.r. Arhm, Dä!.ldort und Köln
40 Stundsn.
Akkordrichrsatz = Tlriflohn zuzüglic'h 16 %.

Je nach Alt€r 25 - 29 Urlaubstsg€. Bsi vollkontinuisrlich€r Wffhsslschichtarb€it zutätzlich 3 Urlaub3tago.

Urlaubsg€ld in Höh€ von 25 DM iG tariflichm Urlaubßt8g.
Jo nach Dauer der Bstriobzug€hötigkeit Untorrchiedsb€trag eischbn Kranken- bil. 0bcrg€ngsg€ld und gO % des Nettoerb€itentgelts bis zum Ende

des 2, - 6. MonaB dor Arbeitsvorhinderung.
Für Bozugsberehtigt! 52 DM monatlidr.
Jahr6leistung in Höho von I 73 Tarifstundenlöhnen.

2o() 5 Ch.mircha lndufirie in Wlrtfrlo
40 Stunden.
Akkordrichtstz = Trrillohn zuzüglicfi l5 %.

Je nach Altgr 25 - 29 Urlaubst6gE. Bei vollkontinuiorlicher Wechslschichtsrb€it zusätzlich 3 Urlaub6tsgs.

Urlaubogeld in Höhe von 25 DM js taritlichn Urlsubstag.
Je nrch Oauer dor Bsüiebsugahärigkeit Untemhi€dsbetrag eischen Krankon. 6il. Üb€rgsngsgald und 90 % des NettoErboit§€ntg€lts bi! zum End8

des 2. - 6. Monsts d€r Arboitsv€.hiM€rung.
Füi Bozugsber*htigts 52 DM mmtlich.
Jahrosloistung in Höhs von 173 Tarifstundenlöhnsn.

200 6 Chmirhc lndurüi€ ln Hmn
40 Stunden.
Akko.drichBatz = Taritlohn zuzüglich 15 *.
Für Bszugsbermhtigto Fsmilisnzulagc in Höhe von je 2 Pf ie Arb€it3stunde.

J€ nach AltGr 25 - 29 Urlaubstags. 8si vollkotinui€rlichor Wshsolichidrt rb.it zusätzlich 3 Urlaubn8ge.

Urlaubsgeld in Höhe von 25 DM io tariflichon Urlsub6trg.
J€ nach Dauer der B6triGbszug€hörigkeit UntErchied3betrag zwischen Kranken- bil. 0borgangsg€ld und 90 % des Nett$rboitssntgslts bis zum Ende

des 2. - 6. Müats d€r Arbsitflorhindorung. \
Für Bozugsbsr*htigto 52 DM momtlicfi.
Jahrffibshlußleistung in Höhr v6 173 Tarifltundenlöhnen.

200 7 Chmirhc lndu3t?io in Rhcinl.n&Pfrlz
40 Stundon.
Akkordrichtsatz = Tariflohn zuzüglich 15 %.

Für BBzugiberrchtigt8 Familienzuloge in Höho yon 2 Pf io Arb€itsstund€.

J€ nach Altsr 25 - 29 Urlsubrtsg€. Bei yollk@tinuierlicher Weh$l$hichtarboit zusätzlich 3 Urlrubnage.

Urlaubsgsld in Höhe von 25 DM is taritlichm Urlaubst6g.
Je mch Dauer dsr Betriebsaglhärigkoit Untershiedsbetrag zwirchen Krank€n. be, obrrgangsgold und 90 % dß NGtt@rbGitsentgelts bis zum Ende

des 2. - 6. Monats der Arboißvcrhindorung.
Für B€zugsh€rEhtigte 52 DM mnatlich.
Jahrossnd8rzahlung in Höh6 rin6 13. taritlichen Monotseinkomm6ns..

200 8 chmiEho lndurtrio in Badrn-Württ nb.r! (ohm Sillbrdrn}
zlo Stunden.
Akkordrichß8tz = Tariflohn zuzüglich 15 %.

Je nlch Alter 25 - 29 Urlaubnage. Bei vollkontinuierlicher Wecholschichtsrb€it zusätzlic+| 3 Url.ubstee.

Urlaubsgeld in Höhs von 25 DM je tari_flich€n Url8ub6t8g.
Jo nach DauGr dor B€tricb6rugshärigksit Unterichiodsbotrag zwischen Kranken- bd. Obergangcgeld und 90 96 d€s Ncttorbsitsntgelts bis zum Ende

des 2. - 6. MonaB do. Aöoi$vsrhind€rung-
Für B€zugsberrchtigte 52 DM mmtlich.
Jahressnderzahlung in Höhe eines 13. tariflichen Monatseinkommens.

200 9 Chanishe lrdurtri. in Sbd6
40 Stunden.
Akkordrichtsatz. Tariflohn zuzüglich I5 %.\
Je nach Alter 25 - 29 Urlaubstags. Bei vollkmtinuie.lichtr We,hielshidrtrrboil zuiätzlich 3 Urbubstaoe.

Urlebigeld in Höh€ von 26 DM ie tariflichon Urlaubctag.
Je nach O6uer der Betriebflgehörigkoit UnterschiEd3betrag zwischon Kranken- bil. ObergEngrg€ld und 90 96 d€s Nsttoarboitsntgolt! bi§ zum Ende

des 2. - 6. Monots der Arbeitryerhindlrung.
Für Bczugsber*hligto 52 OM moBtlich
Jahrersondsrz8hlung in Höhe riM 13. tsriflichen Mmatseinkommens.

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdeuer für

Urlaubsbezahlung tür
el.mhsne Arbeitnehmer

Bezahlur€ boi Krankh€it

Vermögenswirksame Leistung
Sondezahlungen

Arbeitseit
Leistungslohn
Urlaubsd6uer für

erwachssne Arb€itnehmor
Urlaubsb€zshlung lür

erwächene ArbGitnshmet
Bezahlung bei Krankheit

Vermögonswirksme Leistung
Sonderzshlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Sozialzulagon
Urlaubsdauer fü.

emachsne Arbeitnehmer
Urlaubsb€zahlung für

erwEchsone Aöeitnshmer
Bezahlung b6i Krankh€it

Vermögcnswirksams Leistung
Sondorzghlung€n

Arbcitseit
Leistun96lohn
Sozialzulagen
Urlaubsdauer für

erw&higne Arbeitn€hme.
Urlaubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmer
Bezahlung bei Krankheit

Vermäg€nswirksamE Leistung
Sonderzshlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
UrlaubsdauEr lür

erwachsne Arbeitnehmel
Urlaubsbszahlung für

erwachseno Arb€itnshmer
Bezahlung bei Krankheit

Vern*igenswirksam€ Leistung
SonderzEhlungen

Arb€itrzoit
L6istung6lohn
Urlaubsdsuer für

eM&hsne Arbeitnshmg
Urlaubsbezahlung für

erwachs6ne Arbeitnohms
Bezahlung b€i Krankheit

Vermögsnswirksme Leistung
Sonderzahlung€n
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Arb6itizoit
Loistungslohn
lJrlaubsdauer tür

0rwachssnU Arboitnehmor
Urlaubrbez6hlung fur

eMrchsne Aöoitnehmor
Bezahlung boi Krsnkheit

Vermög6nswitk$mo Lcistung
Sondorzshlungon

200 Chamische I ndustriB (einrhl. Kohlenwertstoff industris)

2(xl 10 Chmbh. lnduürb ln BlY.m
40 Stundon.
Akkordricht.ru. Tsritlohn zurüglich 16 96.

Je n8ch Alter 25 - 29 Urlaubstag€. Bri vollkontinui€rlicher W@hsglschichtarboit zuiättlich 3 Urloubrtag6.

Urlsubsg€ld in Höhe von 25 OM ie tarillichsn Urlaubst8g.
Je nach Dausr d6r BotriEbszugahörigksit Unt€rschi€drbstrag mischen Krlnk€n- bzw. Ubergangsgcld und 90 % dos Nsttorrboitsrntg€lts bis zum End€

des 2, - 6. MonEts dcr Arb€itsverhind€rung.
Für Bozugsberrchtigte 52 DM monatlich.
Jahre$b$hlußzahlung in Höho von 1 73 Tarifstund€nlöhnsn.

20O 1l Chmishe lndufüir im Srrl.nd
40 Stundon.
Akkordrichtstz = taritlicher Stundsnlohn zuzüglich 1 5 96.

Je nach Alter 25 - 29 Urlaubstago. Bei vollkontinui8rlicher W€chsolshichtorb€it zuitzlich 3 Urhubstags-

Urlaubsgeld in HöhB von 25 OM ie tariflichen Urlaubstsg.
Je nach Dauer der B6triebsugehörigkeit Unterschiedsbotrag flischen Krsnken- bzw. Ubargangsgeld uhd 90 % d6 Neltosrb€itssntg€lts bi§ zum Ende

des 2. - 6. Monats der Arbeitsvsrhind€rung.
Für Bezugsberrchtigts 52 DM monatlich
Jahresl€istung in Höhe von 1 73 Tarifstundenlöhnen.

2(xl 12 Chomisho lndu*rie in Bcrlin (l{st}
40 Stund€n.
Akkqdrichtsu = Tariflohn zuzüglich 15 %.

Je nach Alter 25 - 29 Urlaubstage. Bei vollkontinuierlicher W&hs€tschichtarbsit zuiulich 3 UrlEubstag€.

Urlaub60€ld in Höhe von 25 OM je tariflichen Urlaubstag.
Je nach Dau€r der BEtriebszugehörigkoit Unteßchisdsbetrag ei$hen Krsnken- bzw. 0bGrgan$gsld utld 90 96 d€s Nsttoarbcit$ntgolti bis zum Ende

des 2. - 6. MonEts d€r Arbeitsvorhindorung.
Für Bozugsberschtigte 52 DM monatlich.
Jah,ßsondezahlung in Höhs sines 13. tariflichen Monatsinkommens.

210 Kunststoffverarboitung

210 1 Keutrchuk-, sbüt und kunttdofftoErbeitond€ lnduttriG in Hrmburg
40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzügiich 5 %.

Je nach Alter und D8u8r der Betriebszugehörigk€it 23 - 29 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Faiertage, di€ Tage Montag bis
Frcitag als Url8ubstage gelten.

Urlaub{eld in Höhe von 28 DM ic tariflichen Urlaubstag.
Für B€zugsbertrhtigte 36 DM monatlich.
Für Bozugsbershtigte Jahresleistungsprämie in Höhe von 174 Tarifstundenlöhnen zuzüglich l5 %.

210 2 Kun3ütoftversrboitond€ lndurtria in H€§rn
rl() Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzüglich 15 %.

Je nach Alter 22 - 28 Arboitstags, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher FoiEnag€, 5 Tsg6 ie Woch€ als Arboitstege gclton.

Urlaubsgeld in Höhe von 24 DM je üriflichen Urlaubsrag.
Für B€zugsberrchtigts 52 DM monatlich.
Für Bezugsberechtigte Jahresabschlußlsistung in Höhe von 173 Tarifstundenlöhnen.

210 3 Kun!ütoftysrsrboitrndo Indurtrio in Bayorn
40 Stunden.
Akkordrichtsatz = Tsriflohnstz zuzüglich l5 %.

Je nach Alter 22 - 27 Arbeitstage, wo'bei, mir Ausnahme gesetzlicher Feiertage.5 Tage ie Woche als Arbeitstage g€lten.

Urlaubsg€ld in Höhe von 26 DM ie Urlaubstag.
Jeiach Dauer dor Betriebszugshörigkeit und FamiliEnstand Unterschisdsbetrag zwi$hen KrankengEld und 70 bzw. 90 % dos Nsn@rbeitsntg6ltes bis zum

Endc des 3. bzw.4. Monats der Arbeitsunfähigkoit. Arbeitnehmer mit 0bergangsgcld erhalt6n obenfrlls 70 bzw.90 %.
Für Bezugsb8rmhtigte 52 DM monatlich.
Jahresbschlußzahlung in Höhe von 'l 73 Taritstundenlöhnen.

215 Gummi- und Asb6tvorarboitung

215 1 Gummiwsreninduttri€ in Ni€deB*htan
40 Stunden.
Akkordiichtsatz = Tarifgrundlohn zuzriglich 5 %.

Je nach Alter 25 - 29 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme der Sonn. und g€setzlichon Feiertage, 5 Tage ie W*he als Urlaubstage gsltEn.

Urlaubrgeld in Höhe von 23 DM ie Urtaubstag.
Für BezugsberEhtigte 20 DM momrlich,
Für BezugsberechtigteJahresleistungsprämie in Höhe von 173 Tarifstundenlöhnen. Maßgebend ist der Mittelwert des im KalEnderjahr der Ausz8hlung

für den Einzelnen Arbeitnchmer geltenden Tarifgrundlohnes für Zsitlöhner.

Arboitszoit
Lristungslohn
Urlsubsdruer für

emachsns Arboitmhmer
Urlaubsbezahlung für

erw8chs€ne ArbEitnehmer
Bezahlung bei Krankheit

VermögenswirksamG Leistung
Sonderzahlungsn

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für

6rwrchsene ArbeitnehmBr
Urlaubsbezahlung lür

erush$ne Arb6itnphm€r
Bezahlung bsi Krankheit

Vermögenswi rksa'me Leistun g

Sonderzshlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdsuer tür

orwach*ne Arbeitnehmer

UrlaubEbezahlung ftir

Vermä!€nswirkssme Leistung
Sonderzahlungen

Aöeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für

6rwachsene Arbeitnehmer
Urlaubcbezahlung tür

erwachsne ArbeitnehmG,
Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für

erwachsene Arbeitnehmar
Urlaubsbezahlung lür

erwachsne Arbeitnehme.
Bezahlung bei Krankheit

Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arboitszeir
Leastungslohn
Urlaub!dauer für

ywachsne Arbeitnehmer
Urlaubsb€zahlung tür

Vermögenswirksame Leistung
Sonderzshlungen
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Arbeißzeil
[€istungslohn
Urlaub6dEusr für

erwrchsns Arb€itnehmg
U.laubsb€zahlung lür

erwachsne Arbeitnehmer
Vermöganswirksme Leistung
Sondsrzahlungen

215 Gummi- und Asbestveraöeitung

40 Stunden.
Akkordricht$tz = tariflichoi Akkordgrundlohn zuzügtich 5 %.

Je nrch Alter 25 - i9 Uaaubstage, wooei, mit Ausnahmg der Sonn- und ge*tzlichm Feiortsg€, 5 Tagc ie Wche als Urlaub6tage g€tten.

Urlaubsgeld in Höhe von 23 DM j€ Urlaubstag.
Für Bezugib€rshtigtc 32 DM moßtlich.
Für Bezugsbor@htigte Jahr6prämie in HöhG von 173 Tarifstundenlöhnen zuzüglich 1O 96. Der Er*hnung wird die Tariflohngruppo zugrunde g€legt.ilf dis ds, Aöeitn€hms in dEm der Auszahlung vdhergehendGn Monst überyiegend Anspruch hatte. -

Arbeitszeit
Leistun$lohn
Urlaubsdau6r für

erwachsene Arbeitnehmer

Urlauhbezahlung tür
erwschsn€ Arb€itnehm€r

Vermögsnrwirksme Leistung
Sond€rzshlungen

Arbeißzeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für

erwachgne ArbeitnEhmer

Urlaubsbeählung fü,
erwchsne Arbeitnehmgr

Vermögenswi rksmc Leistung
Sonderzahlungon

Arb€itszeit
Leistungslohn
Urlaubsdau6r für

erwach!sno Arbeitrehm€r

Urlaubsbezshlung fü!
erwhsne Arb€itnehm€.

Vermtigenswir k5ame Leistung
Sond€rzshlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für

€rwehsnr Aöeitnghmer

Urlaubsbozahlung füI

Vermägenswirksame Lsistung
Sonderzahlungen

. 22O Gewinnung und Vorarbeitung von Steinsr und Erden

220 1 ilrtr[toiF cnd t{atunuribtoin-lndurtria in NidrEhm und Orrctfulen
40 Srunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzüglich 20 %.

Je nach Alter und Oaue. der Bet.i€bszugehörigkeit 21 - 26 Arbeitstago, wobei, mit Ausnahmo der Sonn. und gb6otzlichen Foian6ge, 5 Tage je W@he
als Arbeitstage geltcn.

Urlaubsgeld in Höh€ von 2l DM ie Urloubsrag.
Für Bezugsberrchtigte 46 DM monetlich.
Nach oinjähriger Betricbszugehörigkeit Sond€rv€rgütung in Höhe von 50 96 d6 tariflichen Monstivsrdienstes.

220 2 lnduttri. d.. St in! und Erdon io Hlsn (hisr Nstrnteir, Zmot, K.lk., Gipg und Ziloclindurtrio)
4O Stundcn.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zaitlohn zuzü9lich 20 %.

Je nach Alter und Dauer der Botri€bszug€hörigkeit 20 - 26 Arbeitstage, wobei, mit Auinahmo dor Sonn. und gesetzlichen FeiErtEgs, 5 Tag€ j€ Woche
als Urlaubst8ge g€lten.

Urlaubsgcld in Höhs von 21 DM ie Urlaubnag.
Für BezuFbsrEhtigt€ 39 DM monrrlich.
Für Bezug6berrchrigt. Jahr6sndeßergütung in Höhs von 92 Tarifstundenlöhneo drr jeweilig€n Lohngruppe.

220 3 lrdutrtis d.t St im urd Erd.n in d.n Rog,-Be. Kobl.nz und Tri.r, dln Stadtrn illrin und t{qm wic dcn Ldkn M.iE-Bing.n und
Alzey-Wormt

40 Stunden.
Akkordrichtstz = tariflichrr Zeitlohn zuzüglich 20 %,

Je nach Af ter 22 - 27 Arb€ilst€gD, rcbei, mit Ausnahmo gestzlicher Feiertage, 5 Tage ie Wehe als Arb€itstEgG gclten. Arbeitnehmer unt€r Tago
erhalten sinsn Zustzurlaub von 2 Tagln.

Urlaubsgeld in Höhe rcn 24,70 DM io Urlaubstag.
Fiir Bezugsberehtigtr 39 DM monarlich.
Für BezugsberEhtigte Jahrersonderver0ütung von 135 Tarifstund€nlöhnen.

220 4 NrEdrininüstri. und Tsmishsnhgcn (Schotr.rindunrh) ln Blydn
tlo Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflich6r Zeitlohn zuzüglich 1 5 %.

Jeieh Alter 22 - 26 Arbsitstage, wobei, mit Ausnohme gesetzlicher Feiertage, 5 Tag€ j€ W@he alr Aöeitstags gelten. Nach 20jährigr
Betriebszugehörigkeit odor neh vollendetem 50. Lebonsiahr zusätzlich 1 Urlsubstag.

Urlaubsgcld in Höhe von 21 DM ie Urt8ubnlg.
Für Bezugsb€rshligro 26 OM mon8tlictr.
Nach €iniährig6r Betrisbrzugohörigksit Jahre$onde.:shlung in Höhe von 45O DM,

?20 5 Gnnitmrt*.iF urd Schloit!rci. swie Pflürürt inbrtri.b. in Blyrn
40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflich6 Zeitlohn zuzüglich 1 5 %.

Je nach Altsr 22 - 26 Atb€itstag€, wobei, mir Ausnahmo gssetzlicher F€iortage, 5 Tage ie W@ho als Arb€itstags golten.'Nach 20iährigor Betrieb2ugohörigkcit oder nadt rcllondetem 50. Lebensiahr zusätzlich I Urlaubfiag.

Urlaubsgeld in Höhe rcn 2l DM ie Urlaubstag.
Für Berugsber$htigte 39 DM monstlich.
Nach einjährig€r Betriebszugehörigk6it Jahrsssonderzahlung in Höhe von 450 DM.

22O 6 Boitofi. urd ilatuEteiniidürtric im Srrland
40 Stundon.
Akkqdrichtsätze in DM-Beträgen im Lohntaritvertrag.

Je nach Alter und Daud dsr Betri€bczugohätigkeit 20 - 27 Arbeitstag€, wob€i, mit Ausahmc Ae*tzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage
gelten. Arb!itnshmer unter Tagc und Schichtarbqiter erhalton ainen Zuiatzualaub rcn 1 Tag.

Urlaubsgeld in Höhe von 22 DM ie Urlaubstq.
Für Bezugsberchtigte 43 DM monatlich.
Jahr6sonderzahlung von 1 «) Tarifstundenlöhnen.

Arbeitsz6it
L€istungslohn
Urlaubsdauer für

Urlaub6b€zahlung tül
eruachsene Arbeitn€hmer

Vermög€nswirkeme Leistung
Sond€rzahlungon

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für

erwschsene Arbeitnehm€r

Urlaubsbezahlung füi
erwchsne Arbeitnehmer

VermiEenswirksme Leistung
Sonderzahlungen
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Arbeitsoil
Leistungslohn
Urlaubsdauer tür

erwachsno Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

eruachsene A.beitnehmor
vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungsn

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden

220 7, Zmstindutti! in Nildmhrn
40 Stunden.'
Akkddrichtsstz . taritlichtr Zaitlohn zuzüglich 20 %.

Je nach Alrd 24 - 28 Urlaubctage.

Urlaubsgeld in Höhe von 3 Tarifstundenlöhnen det Lohngruppe lll i€ Urlsubstag.
Für Bezugsb€rchtigts 52 OM monatlich.
Fik BezuFber*htigte 173 Tsrilstundenlöhns als JEhrs$bshlußzahlung.

220 8 z€mentinduttri€ in Nordrh.iFworttllon
40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzü9lich 20 %.

Je nach Alter 24 - 28 Urlaubstag€.

Urlaubsgold in Höhe von 3 Tarilstundenlöhren der Lohngruppe lll je Urlaubstag.
Für Bezugsberrchtigte 45,50 DM monatlich.
Für Bezugsborshtigte I 73 der am 30. Juni geltendon Taritstundenlöhne Els Jahr6zahlung. Auf die Jahrsszahlung irt ds Woihnachtlgcld an.rchsnb8r.

Arbeitszeit
Lcistungslohn
Urlaubsdauer tür

€rwach$nG Arbeitn€hmer
Urlaubsbezahlung tür

erwachsone Arbeitnehmer
VermögEnswirkgme Leistung
Sonderzahlungon

Arbeitszeit
Leistungslohn
0rlaubsdauer für

Urlaubsbezahlung für
erwachsenE Arbeitnehmsr

Vermögenswirksme Leistung
Sondgrzahlungen

ArbeitszEit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für

erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsb€zshlung ftir
oruehsens Arbeitnohmsa

Vermögonswirksame Lristung
Sond€rzahlunge;

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaub6dau€r für

orwachsne Arbeitnohmgr

Urlaubsbezshlung für
eruachsene Arbeitnehmer

Vermögenswirksame Leistung
Sond6rzahlung€n

220 9 zomontinduJtrio in BEden'Wtirtümborg

40 Stunden.
Akkordrichtstz = t6riflicher Zeitlohn zuzüglich 20 %.

Je nach Alter 22 - 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnohma gEetzlichor Wchenfeiertag€, die Werkt8gE Montlg bi§ Frlitag 8ls Urlsubstago g€lton.
Noch zshniähriger Betri€bszugohörigkeit zusätzlich I Arbeitstag.

Urlaubsgeld in Höhe von 26 DM ie Urlaubstag.
Für Bezugsb€rchtigte 39 DM monatlich.
Jahresnderzahlung in Höhe von lrto Tarifstundenlöhnen nach den jsw6ils am 31. 1 0, d$ lsufendon J8hres gültigcn SärzGn.

220 10 Zmmtinduürie in Blyün
40 Stundon.
Akkordrichtsau = tariflicher Zoitlohn zuzüglich l5 %.

J€ nach Alter 22 - 26 Arb€itstage, wobci, mit Ausnahme gestzlicher Fsi€rtags, 5 TrgE j€ WGhe 8ls Arboit3taga gslton.
Nsch 2Oiähriger Betriebszugohörigkeit oder nach vollendgt€m 50. Leb€nsishr zusätzlich 1 Urlsubstag.

Urlaubsgeld in Höhe von 21 DM ie Urlaubstag.
Fih Bezugsberechtigte 39 DM monatlich.
Nach einjähriger Botriebszugehörigk€it Jahresonderzahlung in Höhe von 450 DM.

220 11 KalkindrJtio im EhüheiniEhcn Tcll da Reg..Bcz. Dütt ldod
rrc Stunden.
Akkordrichtsatz = tarirlicher Zeitlohn zuzüglich 20 %.

Je nach Alter 26 - 29 Arbeirstago, wobei, mit Ausnahme gestzlichsr Feiortag€, 5 Tag€ je W@he a15 Arb€it3trge golten. Vollkontinuierlicho Schicht'
betriebe iusätzlich 1 - 3 Url8ubsrago.

U.laubsgeld i€ Urlaubsag, hächstens bis 27 Urlaub.tage 1,4GS % dsr jewsiligon Endgehaltr dsr Gruppe G 3.

Für Bezugsber@htigte 26 DM monatlich.
Für Bezugsbershtigte Jahresbshlußzahlung in Höhe von 1O0 % des t6riflichen Monatslohnes,

ArbeitszEit
Leistungslohn
Urlaubsdauer rür

erwach*ne Arbeitnehmg
Urlaubsbezahlung für

erwachsne Arbeitnehmer
Vermögenswirksme Leistung
Sonderzahlung€n

2:to 12 Zicgol und DGhrilg.lindurtris ln Hambu{, ScJrlBwhrHolrt in, Rrg.-Bc. Sradc und Uinröurg
40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzüglich 20 %.

Je nach Alter und Dauer der B€t.iebszugehörigkeit 19 - 28 Arbeitstsge, wobei Samstage, Sonn- und Feionaga nicht lls Urlsubrtags goltEn.

Urlaubsgeld in Höhc von 21 DM je Urlaubstag.
Für Bezugsberehtigte 47 DM monatlich.
Jahresvorgütung in Höhe von 1 50 Tarifstundenlöhnen,

220 13 Zirgpl- und Drchziegolindurtri. in Niederehrn (ohm Oldonburg, Reg..Bez. Aurlch und Stado, iodoch cintchl. Kn Verden)
40 Stunden.
Akkordrichts€tz = tariflicher Zeitlohn zuzüglich 20 %.

Je nach Alter und Dauer der Bstriobszugehörigkeit 19 - 28 Arbeitstage, woboi Samstage, Sonn- und Feirrtlge nicht Elr Urlsubitsgs golten.

Urlaubsgeld in Höhe von 2'l DM ie Urlaubstag.
Für Bezugsberechtigte 47 DM monatlich.
Jahressond6dorgütung in Höhe von 1 50 Tarifstundenlöhnen.

Arbeitszeit
Leirtungslohn
Urlaubsdauer für

ewachreng Arbeitnehmer
Urlsubtb8zahlung für

eruachsne A.beitnehmel
Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlung€n
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Arbcitszeit
Lcistungslohn
Urlaubsdauer fi:r

erwh$rio Aösitn.hmor
Urlaub6b€zahlung für

orwshsne A.b€ihehms
Vermäg€nswirk$me Lsiitung
Sondorzahlung€n

220 Gewinnuog und Verarbeitungvon Steinen und Erden

20 14 Ziqdintbrtri. in ,{ordrhoirwsrf.ld
40 Stundcn.
Akkordrichtlstz = trriflichcr Zsitlohn ruzudich 20 %.

Jo nach Altrr und Ds@r d€r BcEieb6zugehörigkeit 19 - 28 Arbeitstage, wobei SamstsgG, Sonn'und Feiertago nichr tl5 Url8ubßt8g€ galten,

Urlsub.g.ld in Höhe von 21 DM le Urlauhte.
Für Bcrug6bcrshtigt. 47 OM mmtlich.
J8hr@nderyergütung in HöhG rcn 150 Teifstundenlöhnen.

2ll 15 Zi4elindurtie in d.r Pfdz
40 Stunden,
AkkordrichEatz = t8ritlicher Zeirlohn zuzügtich 20 %.

Je mch Aller und Battisbszugehörigkcit 19 - 28 Arbeitstage, wobei Samnage, Sonn- und Feiertage nicht als Urlaubstago golt8n.

Urllubsgold in Höhc von 21 DM iE UrlEubstag.
Für BozugsbsrEhtigte 47 DM mon.tlich.
J8hr6$nd6ryorgütung in Höhe yon 150 Tarifstundsnlöhnen.

220 10 Zicgelindunrio in Bld.Dvlärttdnbüg
40 Stunden.

= trrillich.r Zeitlohn zuzüglich 20 %.

Je nrch Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit I I - 28 Arbeitstage, wobei Srmnag€, Sonn' und Fei€nags nicht als Urlaub6ta§-e g€lt€n.

Urlaubsgeld in Höhe von 21 DM jc Urlaubstag.
Für Bezugsb€rrchtigre 47 DM mn6tlich.
Jshresonderusrgütung in Höhe von I 50 TEritstundenlöhnen

220 17 Ziegalindtytris in B.yütr
40 Stund6n.
Akkordrichtstz = tariflicher Zeirlohn ruzüglich 20 %.

Ja nach Alter und Oauer der Betriebszugehörigkeit 20 - 27 Werktage, wobci, mit Ausn.hme gestzlicher Feiertage, 5 Täg€ je Woche als Werktage g€lten.

Urlaubsgcld in Höh6 von 21 DM je Urlaubstag.
Für Bezugsb€rchtigts 39 OM momrlich.
J8hr6rchlqßzahlung in Höhe von I 25 T.rifEtundsnlöhnen.

220 18 Fil.rt6t! lndutüic in ili«lmh*n und Rhcinland-Ptslz (ohm dm €hrrulig.n Rsg..Bu. Pfalz)
l() Stunden.
Akkordricht!ätze in Pf-Beträgen im Lohnt rifvGrtrsg angEgeben.

Je nsch Alt6r 22 - 27 Arbrictsge, mb€i, mit Au$ahme gesetzlicher Feienage, 5 Tage le Wahe rls ArbeitstagE g€ltan. Arbeitnehme, untor Tags und
Schichtsrbeite. in voll- und teilkontinuiülicher Schicht erhalten 2 zusätzliche Arbcitstags.

Urlaubsgeld in Höhe von 24,@ DM ie Urlaubstsg.
Für Bezu$b€r$htigte 39 DM monarlich.
Jshr€ssondeda.gütung in Höho von 173 Tarifutundsnlöhnen.

2m 19 K.lksndrnsinindunrie in ScNdwhillolrtein urd H.mbu0
40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflichs Zeitlohn zuzüglich 20 %.

Jo nach Alter und Dauer der BetriobslugEhörigkEit 20 - 29 Arbeititage, wobei, mit Ausnahmr g€letzlicher Feionage, 5 TagE je W6he als Arbeitstage
g€lten.

Urlaub6geld in Höhe von 24 DM ie Urlaubnag.
Für Bezugsb€rehtigte 52 DM monatlich.
Jahressondoryergütung in Höhe von 90 % des taritlichen Monatsverdienstes,

2m m KtlkEndrtlininduürir in Nisdsmh$n, Brmm und Nordrhoin'Wrrtttl€n
40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tarifliche, Zsitlohn zuzüglich 20 %.

Je nEch Altet und Dauor der Betri€bszugehörigkeit 20 - 29 Arbeitstage, wob€i, mit Ausnahme dar gesetzlich6n Feienage, 5 Tage ie Woche als Arbeits.
tage geltEn.

Urlaubsgeld in Höhe von 24 DM ie Uilaubstag.
Für Bezugsb6rrchtigr€ 52 DM mmatlich.
Jahressonderyergütung in Höhe vdn g0 % ds tariflichen Monatsverdienst6.

Arbeirszeit
Leittungslohn
Url6ubsdauer für

eMchjEne Arbsitn€hmer
Urlaubibezahlung für

Vermaigenswirksme Leislung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlsubsdau6r für

ormchsno Arb€itnohmer
Urlarbsbeahlung für

€rwachsene Arboitrehmer
Vermtig6n*irksame Leistung
Sonderzahlungen

ArbeiBioit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für

Urlaubsbszahlung für
örwrchsens Arbeitnehmsr

Vermtigenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistung6lohn
UrlaubsdEuer für

Urlaubsbeählung fül
erwechsene Arbeitnohms.

V6maigsnswirksme Leistung
Sondeazahlungon

Arbehszeft
Leistungslohn
Urlaubldiler für

erwrchsone Arbeitnohmor

Urlaubsbcählung lür ,
erwachsne Arbeitn€hm6r

Vermö96nswirksma L€istung
Sonderzahlungen

Arboitsz€it
L€istungslohn
Urbubsdauor für

erwachsene Arbeitnehmer

Urlaubsbezshlung für -
erwachsen€ Arbritnehmer

Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen
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Arb€itueit
Leistungslohn
Urlaubdauer für

Grffihsne Aö€itnehmer

Urlaubobezahlung Iür
effi&hsno Arb€itnehme.

Vormögenswi.ksams Leistung
SondsnEhlungen

220 Gcwinnung und Voreräaitung von Stcinen und Erdsn

220 2l Brortingmiü. in Ni.d.ret$n
tO Stunden.
AkkordrichB.tz . lrrifl-ichrr Z.itlohn zEüglich 1 5 %.

Jo nrch Altq und Osmr do. B€trieb62ugshörigkoit 22 - 28 Arbsitstago, wob€i, mit AusnEhmG g$tjzlichor Foiert4e, ;i€ Tlg€ Montq bi3 Fr'itlg
als UtlEubn4o golton.

Nach oiniährigor Bstriob§zugahörigkoit Urlsubsg€ld in Höho von 22 OM io Urllubtag'
Für Bszugsb€rchtigto 46 DM mnatlich.
Jah.endwoEihung in Höh€ rcn 60 % d6 tlriflichen Monatryordionst6.

2m 22 Bctonrt ingffibr in Nord6.ifrWdtf.l.n
tO Stundon.
AkkordrichtEtz' tarillichor Zoitlohn zuzüglich 15 96.

JE nach Altor und DauGr der Betrisbszugehörigkeit 22 - 28 Arboitstaga, mbai, mit Ausnrhme g$tjzlichsr Fei€rog€, dis Tsga Monbg bi3 Freitrg
6ls Url8ubctago geltsn.

Nach €iniähriger B€triebsagehörigkeit UrlauEgeld in Höhe von 22 DM le Urlaubstag'
Für Bezugsbershtigt. 46 DM monatlich.
JahrBssondodergütung in Höhe von 60 % d85 tariflichen MonatsvordieNtes.

220 23 lndunrio der St.ino und Erden in Hssn (hirr: Bstonnain- und Lrichtb.upl.tt n'lndutbh, S!n+ und Ki60rub.n)

40 Stunden.
Akkordrichtstz = taritlicher Zoitlohn zuzüglich 20 %.

JB nach Altsr und Dauer de. B€triebszugohörigkeit 20 - 26 Arbeitstage, wobci, mit Ausnahm6 goreulichar Foiertsge, 5 Tags j€ Wocho rl3 Arboitstage
g€lten.

Urlaubsgeld in Höhe von 21 DM je Urlaub6tsg'
Für Bezugib€rehtigts 39 DM monollich.
Jahr€ssnd€rvergütung in Höhe von 92 Tarifstund€nlöhnen dor i€weiligEn Lohngruppc'

220 24 lndurrrio dor Sbim und Erdon in Badcn-Ulürtbmborg (hior: Botofr und F.ni6.ilinduttrh)
40 Stundsn.
Akkordrichtsatz = ta.iflicher Zeitlohn zuzüglich 20 %.

J€ nach Alter und Osuer dsr B€triobrzugehörigkeit 22 - 26 Arboitstsqe, wobei, mit Ausnahmo ge§etzlicher Feienlg€, diE Tage Montag bii Frcit{ sls
Urlsubstage geltsn. Nach 1oiähriger B€triobszugchörigkeit zusätzlich 1 Arb8itstEg.

UrlaubsgEld in Höhe von 26 DM ie Urlaub6t.g.
Für Bezugsbsr*hiigte 39 DM monatlich
Nsch einiährig6r Betriebszugehörigksit Jahr6ab$hlußvergütung in Höhe von 70 T8tifstundenlöhnen'

ArboitEzoit
Leisrungslohn
Urlaubsdauer tür

Urlaubsbezahlung für
qrw&hsene Arbeitn€hmer

Vermäg6n5wirksme Lei§tung
Sonderzahlungßn

Arbeitszeit
L€isungslohn
Urlsubsdauer lür

srwehsne Arbgitn€hmer

Urlaubsb€zahlung für
erwachsone Arb.oitnehmBr

V€rmög6nswirksm€ L€istung
Sonderzehlungen

Arbeitszsit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für

erwachsens Arbeitnehmer

Urlaub3bozahlung für
ermchsns Aöeitnshmer

Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungsn

Arbeitszeit
Lristungslohn
Urlauhdauer für

ermchEne Aöeitnehm€r

Urlaubsbezahlung für
Brwachsne Arb€itnehmer

Vermögonswirksame Leirtung
Sonderzahlungen

220 25 Beton- und Eotonf6digrDilinduttri! wio d!! B€lpnftinhlndwflk in Bryern

40 Stund6n.
Akkordrichtsatr = in ff.Beträgen im Lohntarifvertraq angeg€ben.

Je nsch Alter 22 - 26 Arbeitstsge, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertag€, 5 Tage je W@he als Arbeitstag€ gelt€n. Nach 2olährigsr
Betriebszug€hörigkeit odor nrch vollendetem 50. Lebensiahr zusätzlich 1 Urlaubstag.

Urlaubg€ld in Höhs von 2l DM jo Urlaubstag.
Für Bezugsber*htigte 39 DM monatlich.
Nach einjährig€. Betri6buugehörigkoit Jehrossonderzahlung in Höhe von 450 DM.

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für

€rwachsns Arbeitnehmer
Urlaubsbczshlung tür

eru&hsene Arbeitnehmer

Vermögenswirksamo Leistung
Sonderzahlungen

224 Feinkeramik

224 2 Feinkaßmirche lndurtrie Nordwdtd€utshland!
40 Stunden'
Leisrungsenttohnung bci Stückakkorden über Stück. bzw. GeldakkordpreisEn, bsi Zeitakkorden Üb€r Stundengoldtaktoren gorogolt.

J€ nach Alter 22 - 28 Urlsubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertag€, 5 Tag€ io W@he 6ls UrhubstEg€ grlten.

Urlaubsgeld in Höhe von 1 5 OM (St8nd 1 9751 ie tariflichen Urlaubstag, zusätzlich durchshnittl iche prozenturls V€ränderung der TErifl6hns
der Lohngruppe 7.

Für Bezugsborschtigte 26 DM monatlich.
N6ch zweijährig€r Bctriobszugohörigkeit Jahresbschlußzahlung in Höho eines monatlichen Tarifeinkomm6ns.
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Arboitszeit
Ldnungslohn

Urlsubcdaulr für

Urlaubsbozahlung fül

Vermögonswirksme Leistung
Sonderzahlungen

224 Feinkeramik

Zlrl 3 Kmmirdrc Wenü und Bdenflbnfudutth in BilI.rt HmhrrIL Nirl.ndrrn. llordrhirWgtfdrn und Srähavig_Holroin
l() Stundsn.
Lsi.tungsntlohnung bei Stückakkdden ibor Stfuk- bil. Goldekkordpreisen geregslt, bei Zeit kkdden gilt al§ Ber6hnungtgrundlegs dq tariflidre

Lohntafolstz.

Je reh Alter 22 - 28 Urlaubstagc, wobei, mit Aufrhmo goretzlichor Fciertag€, S f.g" ;" WeL" 
"1, 

Urlaubstags getten.

Urlsubsgßld in HähG von l5 DM (Stand 1975) ie tariflichsn Urlaubstag, zusäulich durchshnitttiche prozontusle veränderung d€r Tariftöhns d€r Lohngrupps 7.
Für Blzugrbor*$tigte 52 DM momtlich.
Für BezugsborrttigtG Jahresttrlußzahlung in Höh6 sim monatlichEn TariteinkomlMr. Aul die Jahro3*hlu8zahlung sind anrEhenbar: weihnrchr{61d,

Jshr*snderzahlungen uäd dividendonb€zogen8 Zrhlungan.

22tt 4 XüamiEho lndunri€ u.d dic Glucrodclung in RhsinhndPt.lz (ohm Rcgr-Be. Pfalzl
40 Stunden.
Akkordricht3ätze in ff'BEträgen im LohntarifvgnrEg EngEgeben.

Je nach Al!ßt 22 - 27 Aöeitstag€,.mboi, mit Ausnahme gesetzlich€r Foiertsgo, 5 TEg€ i6 wehe als Arbeitstago galten. Untenaga. und Schichtsrbeitor erhalten
2 Tag€ Zuetz.Urlaub.

Urlsubigsld in Höh€ Yon 23,60 OM (Stand 1979) jo trriflichen Urlaubstag, zusätzlich durchichnittliche prozentuale Verändorung dor Tariflöhne der Lohngruppe 7,
Für Bezugsberrchtigte 26 DM mdatlich.
Jedor Arbeitrehmsr hat Anspruchauf Gine JshrsmdflergüturE von 140 Tarifstundenlöhn€n.

224 5 Fainkmirch. lndürrri. in B.drn.Wünümbc4 
_

40 Stunden.
Akko.drichBatz = tariflicher Zoitlohn zuzüglich 20 96; Zeitakkords üb6r Stundsngeldf8ktoren gmndGrt geregelt.

Je nach Alt!. 22 - 28 Arbeitstags. wobei, mit AmshmG go*ulichrr Feiortsge, 5 T80e iG Wcho ak Arbei$tage galten.

Urlaubgeld in HtitE von l5 DM (Stand 1975) ie tsriflichsn Urlaubstog, zusätzlich durclBhnittliche prozonruste Veränderung dor Tariltöhne dor Lohngrupp€ 7
Für Bozug.b€rshtigte 26 DM monattich.
Fü B€zugsberßhtigte Jahrcshlußzahlung in Höhr €inar monatlichon Tsrif€inkommms, Auf dic JahrershluBzahlung sind EnrschonbEr: Weihnacht3g€ld,

Jahresgnderahlungen und dividendenbszogem 28hlung€n.

224 6 Fcink.rlmiEh. lnduttris in Bryorn
/O Stundon.
Akkordrichtsstz = tariflicher Zeitlohn zuzüglich 20 %; Zsitskkordo übsr Stundeng€ldfaktoGn g€bnden geregelt.

Je nach Alter 22 - 28 Urlaubstage, wobei, mit Au$ahme gostzlicher Feiertags, 5 Tage je Wch€ als Urlsubstrgo golten.

Urlsublg€ld in Höhe von 1 5 DM (Stlnd 1975) je tariflichen Urlaubstlg. zusätzlich durch$hnittlicho prozstuale Verändcrung der Tariflöhne dsr Lohngrupp€ 7
Für Blzugsb€rshtigt€ 26 DM monatlich.
Je nrch Daucr der B€triebsugehörigkeit ein 13. Monateinkommen in Höhe von rl0 bii lOO % d6 tariflichen Monatslohnos.

Zl4 7 Sprkrtcin- und Stmtit lndurüi. in B!y*n
40 Stundon.
Akkqd.ichtsatz für Stückakkord8 = tariflichd Zeitlohn zuzüglich 20 %; Zeitakkord€ übq StundGng€ldfaktoren gesndort gorsgslt.

Jo nach Alür 22 - 28 Urlaubstege, wgbei. mit Auinahm€ gsstzlicher Feienago, 5 Tag€ ie WGho ak Urlaubstage gelten.

Urlsub3g€ld in Höhe von 15 DM (Stand 1975) je tariflichen Urlaubstag, zusätzlich durch*hnittliche prozentuals veränderung der Tariflöhn6 der Lohngruppe 7.
Für Bezugsb€rchtigte 26 DM mmtlich.
Je Ech Daust der BetriEbszugohörigksit ein 13. Monatseinkommen in Höhe von 40 bis lOO % ds tariflichen Monatslohnes.

23() Eisen- und Strhlezeugung (oinschl. .halbzeugwe*el

2lil0 1 Eirn und StrhlindunriG in Nordrhcirlllstfalsn
40 Stunden.
Akkordlohn ontspricht d€n Zeirlohnsätzen.

Arbeitsz€it
Leistungslohn
Urlaubsdau€r für

erwachsene Arbeitnehmer

Urlaub6beahlung für
orwrchsore Arbeitn6hmer

Vermtig€nswirksam€ Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdaucr für

orwachsonq Aöaitnehmq
UrlaubsbGzahlung tür

sMachsns Arbeitrehms
Vermtigenswirksanie Leistung
Sonderzahlungen

Arb€itszeit
Leistun$lohn
Urlaubidauor für

erwrchsne Arbeitn€hmet
Urlaub6bezahlung für

ery*h*ns Aö€itmhm€r
Vermögonswirkssme Leistung
Sond€rzahlung6n

Arbeitsoit
Leistungslohn
Urlaub6dsuer für

omrch$nG Arbeith€hmEr
Urlaubsbezahlung für

erwft hson6 Arbeitnehmsr
Vermi8onswirksrm6 Leistung
Sond6rzahlungon

Arb€itrzeit
L€inuo$lohn
Urlaubsdausr fül

erwach*ne Arbsitnohmer

VermögsnswirksamE Loistung
Sondeu ahlung6n

Je nach Alter 26 - 30 Arbcitstage, wob€i, mir Au$ahmE g*tzlichor Feiertsge, S Tege ie WGhe als AöoitstagE g€lten;
wnn 2/3 des Url€ubs in der Zeit vm Oktobor bis März gEnommen werden,-zusätzli;h I Tog.

Für Bczugsberedrtigte 52 DM moßrlich.
Oer Aöeiter hat Ansprudl darauf, daB die iährlichcn brtri€blichen SonderzEhlungen, wi€ Jahrffib$hlußvdgütung, Wsihnachtsgold, Urlaubsgeld,

I 10 96 eines Monats€inkommens niqht untor$+lreiton.
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I

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubidauer für

eerchFne Arb€itn€hmtr
Urlaub6bezahlung für

oryrh$no Arboitn€hme,
Vermögsnrwirk$ma LsiStung
SondEzshlungsn

230 Eisen- und Sohlezeugung (einschl. -halbzeugwerkel

23o 2 Oborpfihirch. l'hlücnlndutüi. lEirnmrt€.rlhhrft Mrximiliemrüto m.b.H.l

40 Stundsn.
AkkordrichEatz. tariflichor Zoitlohn der h(hhstsn Alteßsrufe,

Jo nsch Alter 26 - «) Arbeits6gD, zusärzlich 2 Arbeilstagß Er$hwrnilurlsub.

50 % der Urlaubsvergütung.
Für Bozugsber@htigte 52 DM monatlich.
Weihnrchtyuwndung in Höhe yon e. 75 % der ermittelten Monatslohnrumß, die restliche SummG (e. 5 S) ist untor B€rückiichtigung d85 Famili4'

standes und dsr Dauer der Betriebsugehörigksit Eusu*hütten.

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaub6dsuer für

orwachsne Arboitnohmer
Urlaubsb€zahlung lür

emrchsene Arbeitnehmer
Vermögonswirksms Leistung
Sonderzahlungen

230 3 Ei$n$hdfrnd. lnduttris im S.lrltnd .

40 Stunden.
Akkordrichtsatz entspricht dem Zeitlohn.

J€ nsch Alter 26 - 30 Arbeitstäge, wobei, mit Ausnshme gesetzlicher Foi€rtag€, 5 Tage je W@ho als Arb6itstago gelt€n.

J€ nach Alter 39 % - 48,5 % der Urlsub6y€rgütung.
Für Bezugsb€rrchtigte 52 OM monatlich.
Die iährlichen Sonderzahlungen wie Weihnrchßgeld und Jahresabschlußvrrgütung dürton 100 96 Gines Momtieinkommms nicht untoßchrsitsn.

231

Arboitszeit
LEistungslohn
Gießareizulage
Urlaubsdsue. lür

Emrhsens Arb€itmhmgr
Urlaubsbszahlung lüt

erwachsns Arbsitn€hmor
Vermög€nswirksame L€istung
SondcrzshlungEn

zll 1 Eiefr, Mlt ll- uld Elsktoindunri. in Schhtwh-Holrt in
40 Stundon.
Akkodrichtsatz in Pt-Beträg€n im Lohntilifve.trag sng€geben.
Für Händformer, Mashinentqmer und Kernmrch6r 1 5 Pt i€ Arbeitsstunde.

JB nach Altsr 28 - 30 Arbeitstage, rcbei, mit Ausnahms g€sEtrlichor Faionage, 5 Tsge ie Wffho als Arbeit3tago golten.

50 % der Urlaubsvergütung.
Für B6zugsbershtigte 52 DM monatlich.
Für Bezugsber6chtigte 20 - 50 % eines MonatsverdiEnstes.

231 2 Eirr und Motlllindumrio und M.lllhlndwrk in H8mburg

40 Stunden.
Akkordrichtstz in DM-BeträgEn im Lohntaritvertrsg angegeben.
8 % des Ecklohns (nicht akkddfähig).

J€ neh AltE 28 - 30 Arbeitstago, wobei, mit Ausnshmo gesulichsr Fsionago, 5 Tsgs jc wc+te als Aösitstagp g!lt6n.

50 % der Urlaubsver(iitung,
Für Bezugsberehtigte 52 OM monstlich,
Für BezugsbsrEhtigte 20 - 50 % einos Monatsvordienstss.

231 3 Niodsrtächtircho Motdlindurtrio (ohne rordm3tlichd Ni€domhsn und O$.brück)
40 Stunden.
Akkordrichtstz = tariflichEr Grundlohn.
DiE Gießer€izulag€ beträgt mind€stens 6,5 % vom Grundlohn der Lohngruppe Vll.

Je nach Alter 28 - 30 Arbeitstag€, wobei, mit Ausnahme g83€tzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arb€itstage gelten.

50 % d€r Urlaubsvergütung.
Für B€zugsbe.rchtigte 52 DM monatlich.
Für Bezugsberechtigte 20 - 50 % eines Monstsverdienstgs.

231 4 Mobllindünrie im Untlmsrgrbirt (ohm Wlrttso)
40 Stunden.
Akkordrichetz = Grundlohn.
Dio Gießersizul{e beträltt 8 96 d€s Ecklohns.

Je nach Alter 28 - 30 Arb€itnago, wobei, mit Aumahme gosetzliche, Feiertag€, 5 Tage ie Wehe als A.bsi$tage gelten.

50 % der U,laubsvergütung.
Für B€zugsberehtigte 52 DM monatlich.
Für Bezugsberrchtigte 20 - 50 % eines Monatsvordienstos.

Arbei$zeit
Leisturlgslohn
GieBereizulsg€
Urlautsdsuer für

U.lBub6bsahlung lüI
orwahsne Arbeitnehmer

Vcrmögeßwirk$me L€istung
Sonderzahlungan

Arbeitszeit
Leistungslohn
Gießereizulage
Urlaubsdauer rür

Erwachsne Arbeitnehmer
UrlBUb6bezshlung tür

erwrch*ne Arbeitnehm€r
V€rmögenswirksme L€istung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Lei st u ngslo hn
Gießeroizulage
Urlaubcdauer für

erwachsne Aöoitnehmer
Urlaub6bezahlung für

eruehsene Arb€itnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sondorzahlung€n
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AIb!iüz.it
L6istungslohn
Gi9ß.rrizulagg
Urlaubsd8usr für

UrlaubrblzEhlung fül
eilrch$nc Arboitmhmor

VormtigGnswirk$ms Leistung
SonderEhlungon

AöoitEeit
Loinungslohn
Urlaubsd.urr für

Urlsubsboz8hlung tür

Bezahlung bei KEnkhlit

Vermaigenswirk$me Lrinung
Sondsrzshlungon

Arboitszoit
Loistungilohn
Urlaubsdeor tür

orwachsno Arboitnahms
Url6ubsbszahlung für

erwmhsne Aösitn!hmer
Vermaigenswirksam€ Loistung
Sonderzahlungon

?31 Metallwrarboitrnde lndustrie

Zl1 5 Elm, Mctll. ünd ElCGoindrttrio ln Nordrhcin.lYlrthbn
40 Stu.dln.
Akkordricttsäua im LohnErifvrrtrlg in DM-Bsträg€n angsgobsn.
80 Pt jr Srund6.

Je ntch Altü 28 - «) Arb.itnao., wobsi, mit Aumshme gesuliche. F€iortrgs, 5 Trge jo Wcho rls Arb€iBtag. g.lt!n; wird dcr Urhub
in dcr Zrit vom l. - 31. Oktobcr gonommon, zusätzlich 1 TEg.

50 * d€r Url.ubvcrgihung.
Für Buugsblrehtigt! 52 DM morutlich.
Für BazuFborEhtigta 20 - 50 % eines Mona$v€rdienstd.

Zll 6 Eirr, Mctll- und Eloktreindun h in Hcq
4{) Stund€n.
Akküd.ichttätzs in DM-Bsträgln im Lohntsrifwrtrag sngegeben.

Jr Dch Alter 28 - 30 Arb8itstlge, rcb€i, mit Ausnahmc gcsstzlicher Feisrtags, 5 TEgc is woc+ls rls Arbcitstlg! galtan.

50 % d€r Urlaub8verlihung"
Dai zu3ätzlicie EnqElt F Krankheitstag errE'hnot sich aus der Summe der Vergütungon für Mohr-, Nacht., Sonn- und Fsilrtro$rbeit dar l.tam

1 3 Wochen vd Knnkheitsbcginn getEilt durch den Divior 65.
Für Bezrgsbcrchtigto 52 DM mon.tlidr.
Für Bszu$bor*htigtc 20 - 50 % eim Mdatsverdi€nst6.

Zll 7 EirF, Mstall- und Eld(toindurEi! in RhrinhndPldz
40 Stundcn.
Akkordrichts? = tüitlichsr Akkqdgrundlohn zuzüglich 3,5 %.

J€ nEch Altor 28 - 30 ArbritsBge, rcbsi, mit Ausnshm€ gerotzlichor Feiortsg€, 5 Tage j! Wch6 alr Arbaitstsgc Alltrn,

50 % der Urlaubrvergihung.
Für Bezugsbsrshtigte 52 DM monatlich.
Für B€zugsb8rocttigte je nrch Dauar de. Betriebszugehörigkeit 20 - 50 % Einos Monatavordi€nst$.

ell I Mctrllinduttrie in NordwürttrmborgNudbrdcn
40 Stunden.
Akkordricht36tz in DM-B6tr4Fn im Lohntarifvertrag ongegeben.
ln der Ecklohnguppe dor Onskla$E I A 0,42 DM, dis übrigen Lohngruppen wtrdsn in Bntrprrchsndrr R€l0tion rrrrchnst.

J€ mch Altsr 28 - 30 Aöei$trge, mbei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertag., 5 Tags ie Weh€ !13 Arb.itstrgo grlun, Neh 2sjährios B.tri.b.
zugohörigk.it zusäulicir'l Url6ubstsg.

50 % dsr Urlsubrvsgutung"
Für BezuFbarehtigts 52 DM msstlich.
Für Bozugsbor*htigb io nrch O.us der Bstricbrugehörigkeit 20 - 50 % Bin6 Moüt5wrdionstd.

231 9 Eisn-, Mcoll- urd El.l(Eoindurüi. in §idwürtbmho8-Hoh.Eolhm (cinrrrl. Schwmtruüör UhmindutlrLl
tl{, Stundsn.

60 Pt io Arb€itlnundr.

J! nsch Alt€r urd Oeu.r dtr Eetri€bsugchörigkeit 28 - 3l Arbeitstag€. mbci, mit Ausehmc gdltzlidrcr F!irt!0r, 5 T4c i!
Wch€ als Arbeitstag, g.lton.

50 * d.r Urllubsüitung.
Jr mch Dsuer dcr Betriobsugohörigkeit Unter$hiidsbetrag ilishen KrankcngBld uod 100 96 dor Nsttobezüg! für ruitar! I - 2 Momta,
Fü. B€zugsbarehtigi€ 52 OM momtlich.
Fü. Bezugsber&htigte is neh Dausr dsr Betrieb6zugehörigkeit 20 - 50 % Gin6 Monr$yüdionst63.

Zll 10 Eim und Mcr.llindurüi. in Südb.d6
40 Stund€n.
Dio Akkordrichtsätze entsprEhen dem Tariflohn der lmeiligen Lohngruppc.

Jo nsch Alter und Dauor der BotrisbEugchörigkeit 28 - 31 Arbsitnage, woboi, mit Ausahm6 ga$tzlichrr Foion!96,5 Tlgc ls
Wocho als Arb€itstagr g€lten.

50 % der Urlaubrvergütung
J€ nach Dauer der Betrisbszugphörigksit Untsrschiedsbotrag ilishen Krankengold urd 100 % dor Nottoblzügo für wlitors 1 - 2 Momta.
Für Bozugsber*hrigto 52 DM monatlich.
Für Bezugsberühtigt; i6 nach Dautr dsr Betriebszugehörigksit 20 - 50 96 eincs Monatsvordionitos.

Zll 1l Motsllindu*rie in B8yün
40 Stunden.
AkkordrichtsEtz = Tarif lohn.
85 Pf je Arb€its3tund€; fü, Arbsiter, die bsrcnd€rs großan Ershwernisn ausg€$tzt iind, 120 Pf je Stund6,

J€ nach Alter 28 - 30 Arb€itstlge, wobci, mit Ausnahme gcstzlicher Feiertrgo, 5 Tage je Wmhe alr Aödtstsg€ goltgn.

50 % der Urlsubsvstiitung.
Je nsch Osuor der Betri6bgug8hörigkeit UntrscfiicdsbEtrag di§chen KEnkengüld und Ncttoverdi€nst (1ü) 96) für weitors 2 bil. 7 W6han.
Für Bezugsberehtigte 52 DM monatlich.
Für Bezugsberehtigte je nrch Dauer der Bffriebsugshörigkeit 20 - 50 % sin6 Monatsvordi€nstos.

Arbeitsz€it
Lristun93lohn
Gi€ßoroizulag€
Urlaubsdausr für

orwrchsne Arbsitrehm4

Urleubsbouahlung für
Eryrch$nG Arb6itnshmr

Vdmtigonswirksm€ Lsirtung
Sondcrzahlungen

Arboitszsit
L!istu ngsl ohn
Gießereizulage
Urlaub3druü lül

Urlsubsbozahlung fül
omr.rrem Arboitmhmt

Beahlung b€i Krsnkhoit
VormtigEniwirksms Loistung
Sonderzahlung€n

Arboitseit
Loistur43lohn
Urlaubsdauor für

e.wachsne Arbeitnehms

Urlaubsbezahlung tür

Bezahlung bei Krankhsit
V€rmögenswirksam€ Leistung
Sonderzrhlung€n

Arbsitszoit
Leistungslohn
Gießareizulage
Urlaubsdauer lü.

erwachEne Arbeitnohmer
Urhubtb€zahlung für

erwachsne Arboitnehmer
Bezahlung bei Krankheit
Vermägonswirksame Leistung
Sonderzahlungen

---:,];i:.--r :--nfY+;'. 
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Arbcitrzoit
La irtu ngsl ohn
Urlaub6dauer tür

srMch$ne ArbEitnshmor
Urloub6b€ahlung für

€rysh*ne Atbeitnchmtr
VermögEnswirksms Laistung
Sonderzahlungen

231 Metallrerarbeitende lndustrie

Z!1 12 EibF, ilrtrll- und Eloktroirdustrie im Surhnd
tl0 Stunden.
AkkordrichtsE in DM-Beträgßn im Lohntarifvonrag angeoebcn.

Je net Altar 28 - 30 A.b€itstqe, wob€i, mit Auinahme gdetzlicher Feaeftage, 5 TagG ie WGhe als ArbGitstage gelten.

50 96 der Urlaubsvsrditung.
Für Bezu$borshtigte 52 DM monarlich.
Für Bezugsb8r*htigte i€ nach Oauq der Betriebszugehörigkcit 20 - 50 % ein6 Monatsv6dienstd.

239 Schlosserei, Schwsißerei, Schleiferei und Schmiederei

239 1 Schlosr- und Mrrchimnbashsndwrk in Niedsmh$n
40 Stunden.
Akkordrichtstz = ta.ifliche. Stundenlohn zuzüglich 1 5 %.

Je nach Altor und Dau€. dat Betriebszug€hörigkeit 22 - 28 Arboitstage, wobei, mit Ausnahme g€setzlicher Wochonfeisrtag€, 5 Tage ie W@h6 als
Arbcititags gelten.

50 % d€s Urlaubrentg€lt6!.
Für Bczugsberachtigtr 39 DM monatlich.
f,ür BozugsbsEchtigto is nach Dausr dor B6triobszugehörigkeit 20 - 50 % eines Monatsverdienstes.

239 2 Schlosr-, MehincnbsuoF und Schmiod€handwork in Nordrhein-Ws3tfrlon
40 Stundon

Je nach Alter 21 - 27 Arb€itstago, wobei, mit Ausnahme
b€trieblichen Gründen in dor Zoit voan 1. 1 1. - 28./29.

grsetzlicher Feiertage, 5 Tage je Wocho als Arb€itstags gelten; wird drr Urlaub sus
2. genommen, orhöht sich der Urlaub um einen wsiteren Urlsubstag.

Nrch 6 monatiger Bstriebszugehörigkeit Urlaubsgeld in Höhe von 45 % dei Urlaub6entgelt8s.
Für Bszugsborechtigte 52 DM moatlich.
Für Bezugiborschtigte ie nach Dauor der Betriebszugehörigkeit 20 - 50 % eines Monatsverdienstes.

239 3 Schlmr- und Msshinmbaorhsndweü in Hffin
40 Stunden.
Akkordrichtstz = tariflicher Stundrnlohn zuzüglich 1O %.

Je rech Alter 23 - 29 Arbsitstago, rcbei, mit Ausnahme goetzlicher FeiertagE, 5 Tage je Wmh€ als Arbeitstage gett€n.

Urlaub3gsld in Höhe von 50 % der Urlauhvorgütung.
Für Bozugsb€rehtigte 39 DM monatlich.
Für B€zu$bsrrchtigte ie nrch Dau€r de. Bstriebszugshörigkeit lO - SO % eines Monatsverdienstes.

239 4. Schlorrr- und Maehinorbaucrhandwerk in Bad€n.Württcmb€rg
/+0 Stunden.
Dsr Akkordricfitsstz €ntspricht dom Z€itlohn dor jemils höchsten Altersgruppe.

Je nach Alt8r und Dauer de. Betri€bszugehörigkeit 24 - 31 Arbeitstsg€, wobei, mit Ausnahme g6etzlicher Feiertag€,5 Tage je woche als Arbaitstag€ gotten.

Urlaubsgrld in Höhe von 50 % der Urlaubsvergütung.
Je nach Dauer der B€trisbs.ugehörigk6it untBrschiedsbetrsg zwiscien Krankengeld und loo % d€r monatlichen Nettobezüge fü. 1 bzw.2 weitero MonEte.
Für Bezugsb€r*htigte 52 DM monatlich.
Für Bezugsb€rrchtigte 20 - 50 % eines Monstsvsrdienrtes.

Aö€itizeit
Leistungrlohir
Urlöubsdaus tür

srwrchsne Arb€itnshmer

Urlsubsbazohlung lür
srwrchsn€ Arb€itnehmer

Vermögenrwirksms Leistung
Sonderzahlungen

Aösitszäit
Urlaubsdsuer für

eilrch$no Arb€itmhm€r

UrlEubcbezshlung für
smachsno Arb€itn€hmer

V€.mögenswi.k$ms Lsiltung
Sondorzahlungen

Aöeitsz8it
Leistungslohn
Urlauhdausr für

erwehsne ArbGitnshmer
Urlaubtbozahlung für

orwachsm Arb€itnehm€r
Vermahsnswirksame Leistung
SondGrzahlungsn

Arb6itszeit
Lristungslohn
tllaubsdauer tür

€rurchsn€ Arbeitnohmü
lrhubsbszahlung,tür

arwachene Arbeitn€hm€r
Bozahlung bei Krankhoit
Vermitg€ruwir ksame Leistu ng
Sonderzahlungen
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Aftaitrzcit
Loirtungrlohn
Urhubsdsuar für

Urloubb.z!hlunO für
eMch$nr Arbcitmhmü

Vcrmögantwirk$mc Llistung
Sonderzrhlungon

2rl{ Menfthzrugbar
2r!l 2 l(ntthäzueh.ndtrrt in SchlruigHolndn

/O Stundln.
AkkodrichEstz = tariflicficr Sturdrnlohn zuzüglich 1 5 %.

Ja nach Alter und D.u!r dlr Bltilbsuglhörigksir 20 - 27 Arb€itstagc. wob€i, mit Awmhmo dar ga$tzlichcn Fcionrgr, 5 T{a is Waltc !15 fublilt-
tagc gelton; wird dsr Urlsub rus botrirblichln Gründsn in dsr Zoit rcm 1.10. - 31.3. g.nommm, lrhä+rt 3ich dcr Urltub um I mit*s Urlrubtrg,

50 % dos gsEliciGn Urllub€nE€l$.
Für B.zugsbor@htigr€ 39 DM monltlich.
Für Berugsbemhtigto 40 % dos rrrshnstan MonltsvrrdienstG.

Urlaubsgold nrch einjährige. Eetri€bsug3hörigksit in Höhs von 50 % des gsetzlichen Url6ubsntgehs.
Für Bezugsbercchtigts 52 DM mnetlich.
Je nach Dauer der Betrisbsugshörigkoit l0 - 40 % des tariflichen Monatswrdisnsts.

244 4 Krsftfrhzilghendrerk. {omör und -handcl in ttlordrtlin-W.rttll.n
40 Stunden.

Je mch Alter 24 - 28 Url8ubctags, rcb.i, mir Aumshme gesetzlicher Feiertage, 5 T8g. ie WGho sl3 Urloubst{e zählen.

UrlauBgEld in Htiho von 50 96 d6 Urleubsntg€|t6.
Für BezugsberEhtigte 52 DM monatlici.
Je mch Dauer der Botrisb6zugohörigksit 1 5 - 45 % d€s Taritlohn€s der Lohngruppe da Arbaitort multiplizi€rt mit 173, bsi Wch€nlöhmn multlplizi€rl

mit 4,33.

Arbeitrzeit
Leistun$lohn
UrlEubEd6usr für

erwehsng Arb€itnehmor

Urlaubsb€zahlung für
erwrchgne Arb€itnehmor

Vermägenswirkreme Leistung
Sond€rz€hlung€n

244 3 KEftft huruginJtend$uungtbr$iob! in Ni.domhrn
/$ Stundon.
B€trisblich vtreinbsrt.

Js mch Alter 24 - 29 Arboitstag€, wob6i, mit Ausnlhmo ges€trlicher FsisnEg€, 5 Tage je \{mhe als Arbritst g. gslt.n; wird dor Urlaub Eu! betri.blidEn
Gründen in der Zeit vom 1. 1 0. - 31, 3. gonommen, erhöht sich der Urlsub um 2 Arb€itstaqo.

Arbsitlzeit
UrlsubsdEuer tür

Urlaubsbozahlung für
orw*hsn6 Arboitnehmff

Vormögsn3wirksme Lairtung
Sonderzshlungen

Arb€itszeit
Leiatungtlohn
UrhubEdauer für

Urlaub6bezshlung für
wrhsne Arbcitnshmer

Vermägrnrwirksmo Lsistung
Sondszshlungsn

244 5 Krrfttthz{gh.ndtytrk, -g.w.rb. und .h.nd.l in H§n
40 Stunden.
Akkordricht§atz = tariflichor Stundonlohn zuzüglich 10 %.

Je nrch Alter 24 - 29 Arb€i$tags, wobei, mit Ausnahme gestzlicher Feiertqc, 5 T{e ,o Wehe als Aöeit3tag6 geltcn; wird der Urlaub aui
betrieblichen Gründcn in der Zeit vm I . 10. - 31. 3. gsnmmen. erhöht sich dGr UrlEub um 2 Urlsub6t8ge.

Urlsubsgeld in Höh€ von 50 % d6 Urlsubsntg8ltEs.
Für Bezugsberehtigte 52 DM mdstlich.
Je nach Daus dsr Botriebrzugehörigkeit 20 - 5O 96 do durchshnittlichen Bruttomonatalohn$ in dor Zeit von JEnuar bis Oktobor oines ledln Jahrra.

Arbeitsz€it
Leirtungrlohn
Urlaubldsusr für

6rwachsane Arbeitnehm6r

Urlaubsb€zrhlung für
6rwrch3ano Arb€itn6hmor

Vermögen3wirk$mE LEiatung
Sondorzahlungsn

Arbeitszeit
Lristungslohn
Urlsub6dsus. tül

arwrchEne Arbsitnehmer
UrlEub8b€zahlung tül

eruach$na Arbeitnehmer
Vormarg8nswirksme Leistung
Sondarzahlungen

2&l 6 KEffilhzügg.wübo in Rhainlln+Rh.lnh§n
40 Stunden.
Akkordrichtstz = tariflicher Stundenlohn zuzüglich 1 0 %.

JE nach Alrer 23 - 29 Arb€itsrag€, mb€i, mir Ausnahme gssetzlicher Feiortagß, 5 Tag€ le Wocho al3 Arboitstrge g€lton; wird der Urlaub
aus betrieblichen Gründen in dar Z€it vom 1.10. - 31.3. genommen, erhöht sich dor Urlaub um 2 Arbüitstagc.

Urlauhg€ld in Hähe von 50 % des Urlaubsntgeltes.
Für Bezugsberrchtigtg 52 DM monatlich.
Je nach Dauer der Betriebszugohörigk8it 20 - 50 % des iew€ils durchschnittlichen monatlichon Bruttolohnos in den Monaten Jsnuar bis Oktobrr sinor

ieden Jahrs.

24 7 Ktqlltrhnou0handwsk in dGt Pf.lz
/U) Stunden.
AkkordrichBatz = tariflichcr Stundenlohn azüglich 20 96.

Je nach Alter 24 - f9 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme g€ctzlich€r Feiertage, 5 Ta06 io w@h! rls Arbeitstag€ gslten.

U,laubsgeld in Höhe von 50 % dos Urlaubsntg€lt$.
Für Bezugsb€r*htigto 52 OM monatlich.
Je nach Dauer der Betriebszugahörigkeit 10 - 50 % de5 Tariflohnes sciner Lohngrupp€ multiplizisn mit 1 73.

244 8 KEtthhr{ghrndwrrk, .gswerbo und .hond€l in Bld€n-Wirtlrmborg (ohnc Sildbrden}

40 Stunden.
Es wird grundsätzlich der TEriflohn gar8nti€rt.

Arbeitszeit
Leistun96lohn
Urlaubrdauer für

6rwachsena ArbBitnehmer

Urlaubsbezahluog für

Bezahlung bei Krankheit
Vermtig€rowirksame Leistung
Sondsrzahlung€n

Jc nach Alter 24 - 30 Arbsitstage,
Betriebszugehörigkeit, zusätzlich

rcbei, mit Ausnahme g€sstzlicher FeiertagE, 5 Tage je Wche al5 Arb€itstsg. g€lton. Nsch 25iährigcr
1 Urhubstag fü. Jubilare.

Urlaubsgeld in Höhe vm 50 % d8r Urlaubsvsrgütung.
Je nach Dauer der Betrirbsugehörigk€it Unt€.schiedsb€trag ryi$hen Krankengcld und IOO ß d6r mmatlichsn Nottobezügp für I bil. 2 woitsr! MonltG.
Für Bezugsbsrchtigto 52 DM monatlich.
Je nach Dauer der Botriebszugohairigkeit 20 - 50 % des durch$hnittlichen Monatsverdi€nst6 in d€n Monat€n Jsnuar bis Oktobsr.
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Arbcitlzoit
t rl8ubidetr tür

€ru8chsn€ Artoitnehmer
Urlaub6boählung für

arurchffe Arbeitnehm
Vermögenswirksme Leislung
Sond€rzahlungon

244 Straßonfahr.eugbau

244 I Krrfü.hzogh.nöyük und Kr.ttfrhzaghrndol in Blyorn
tO Stunden.

Js nadr Alter 23 - 28 Arb€itstago, mbai ie Wodre 5 Arbeitstoge als Urlaubstago gelton.

Urlaubsgeld in Höhe von 50 % der Urlsubsvqgütung.
Für B€zugsberfihtigtr 52 DM mmatlich.
J6 nach Dausr dsr Betriebseg6hörigk€it «) - 50 % dcs durchrhnittlichen Monatsye.disnst6 de. letzt€n 3 Monate.

246 Schiffbau

246 1 Schittuworfton im Rog..Boz. Aurich und Stadt Pap€nburg
40 Stunden.
Akkqdrichtsatz = Tariflohn zuzüglich 8 %; tür WerftEn, die nur die Tätigkeitigruppen I - lV eingefühn haben, 10 %.
13 Pf jo Stunde.

Je nach Alter 28 - 30 Arb€itst8ge, wobei, mit Ausnahme gestzlicher Feiertage, 5 Tagc jo WGh€ als ArbeiistagE g€lt€n.

50 % der Urlaubsvergütung.
Für Bezugsber*htigre 52 DM monatlich.
Für Bezugsberrchtigte 20 - 50 % eines Monatsverdienstos.

246 2 Mrtallindu3trio im Uitemaergcbior (hi€E SG, Fluß-, Kürrsn. und Bo$wrften)
40 Stunden.
Akkordrichßatz in DM.Beträgsn im LohntarifvErtrag.
I % des Ecklohnes.

Je nach Alter 28 - 30 ArbsitstsgE, wob€i, mit Ausnahme ggsetzlicher Feiertage, 5 Tage ie Woch€ als Arbeitstage gelten

50 % der Urlaubsvergütung.
Für Bezugsbershtigte 52 OM monatlich
Für B€zugsb€rmhtigtc 20 - 50 % eines MonaBv€rdi6nst€s.

252 Feinm*hanik und Optik
252 I Orthopädi*, Chirurgirmehrnikcn und Bandagirtenhandwük im Bundlrgebiot (ohnr 8ryorn) und B.rlin (Wonl

40 Stundsn.

Je nach Alter 26 - 28 Arb€itstage, wobei, mit Ausnehme gestzlicher Feiertage, 5 Tage je Woch€ als Arbeitnsge gelt6n,

Urlsubsgeld in Höhe von 50 % der Urlaubsv6rgütung.
Für Eezugsber*htigte 52 DM monatlich.
Nach 6 monatiger Betriebszugehörigkeit mind6stens 30 % eines Monstseinkommsns.

258 Härstellung von Musikinstrumentan, Sportgoäton, Spiel- und Schmuckwaren

258 1 Schmuck. und ltlorEllwmnindurtrie im Krult Bi.konf.ld
40 Stunden.
Akkordrichtstz = Taritlohn des 1 gjäh;igon Arbeitsrs der iileitigcn Lohngruppc.

Js nach Alter 28 - 30 Arbeitstag6, wobei, mit Ausnahme gestzlicher Feie,tage, 5 Tage ie Woche rls Arbeitstagc gelten.

50 % der Urlaubsvsgütung.
Für Bezugsbershtigte 39 DM monatlich.
Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit 20 - 50 % eines Monatsverdicnstes.

258 2 Schmuck., Silbsrwarsn-, Ed6lmotall- und Uhrsnindunrio in Brdon-Wüdtomb€rg
40 Stunden.
Akkordrichtsatz in DM-Beträgen im jeweils gültigen Lohntarilvertrag,

Je-nach Alter 28 - 30 Arbeitstag€, wobei, mit Ausnahme der gesetzlichen Feiertage, 5 Tage je Woche als Arb€itstage gelten.
Nach 25iähriger Bstriebszugehö.igkeir I Urlaubstag zurätzti;h für Jubitare.

50 % der Urlaubsvergütung.
Je-n&h Dauer der Betriebszugehörigkeit Untorschiodsbetrag zwischen den Leistung€n des Sozialversich€rungsträgsrs und gg % d6 Nettoeinkommsnsfür wcitere I bi§ 2 Monate.
Für Bezugsber$hrigto 52 DM monsilich
Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit 20 - 50 % ein6 Monativerdienstes.

Arbsitszsit
Loistungslohn
Gi6ß6reizulagE
Urlaubsdauer für

erwh$ne Aöeitnehmer
Urlaubßbozahlung tür

sruachsne Arbaitnehmor
Vermtigenswirksame Leistung
SondcrzahlungBn

Arbeitszeit
LGistungslohn
Gießeraizulage
Urlaubsd6u6. für

€rwachssne ArboitnEhmer
UrlEubsbezahlung tür

erwrchsne Arbeitn6hmor
Vormägonswirksame Leistung
Sondarzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubcdauer für

erw&hsne Arboitnohmer
UrlEUbsborshlung für

Erwach$na Arb€itnehm€r
Vcrmägenswirksame Leistung
Sond€rzahlungen

Aöeitszeit
Leistun$lohn
Urlsubidauor für

orwEh$n6 Arbeitnghmer
Urlaub6bezahlung tür

eryrchsng Arbeitnohmer
VermägenswirkEme Leistung
Sonderzahlungen

Arb€itsz€it
Leistungslohn
Urlaubsdauor für

orwachsno A.b€itnohmor

Urlaubsbozahlung für
orwrhs€ne Arboitnehmor

Bezahlung bci Krankheit

Vormägonswirksmo Leinung
Sonderzahlung6n
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Arbaitszoit
Lsistungslohn
Urlaubsdauor für

Urlsubsbezshlung für
erwachsnE Arb6itrehm€r

Verm(h€nswirksame Leistung
Sondorzahlung!n

260 SXg$ und lloEborbdtunpwkE
200 I 8tg.ln&nri. in Nld.ühtm

40 Stundcn.
Akküdrichtsltz . tlritlicher Zoitlohn zuzüglich 15 t.
Je mch Altor und Beshättigumsjahr 25 - 29 Arbritst4e, wobei, mit Ausnahmc gctGtzlichar Faiortago, dis Wstrntage Montsg - Freltsg als Arbaitst g6 ealtan.

Urlaubsgold in HöhB von 50 96 d6 Urlauh8ntg€1t6.
Für Bezugsber*htigt6 52 DM mnatlich.
Zur EinführurE oine§ 13, Mdatsg6halt€s trh.lten rlls Arb€itnshma 58 % ds durchshnittlichan Monat$€rdicnat$.

260 2 Slg.indufirio in Nordrtoin.Wrrtt.l.n
40 Stunden.
Akkordrichtstz = tiliflicher Zeitlohn zuzüglich I 5 %.

Js nsch Alter und Be$häftigungsishr 25 - 29 Arb€itstago, wobei, mit Ausnahm6 g€s€lzlichor Fai€rtsgs, dis Wochsntag€ Montlg - Froite rlt Arbaitstlga g!ltrn.

Urlsubsgeld in Höhe von 50 % des Urlaubcsntgeltss.
Für Bezugsb€rrchtigto 52 DM monatlich.
Zur Einführung ein6 I 3. Monatsgehalt€s erhaltsn alle Arb6itn€hmer 58 % dos durchshnittlichsn Mon6tsvordienstoß.

rO Stunden
Akkordrichtsstz = tariflicher Zeirlohn zuzüglich I 5 %.

Je nach Altor und BEshäftigungsiahr 25 - 29 Arb€itstago, wobei, mit Ausn8hme gäeulichsr FeiGrttgE, diE Woch.ntago Montlg - Fr.itrg rlr Arbli$ttr grlt.n.

Urlaubsgeld in Höh€ von 50 % d6 Urlaubsntg€lt€s.
Für Bazugsb.rmhtigte 52 OM mmatlich.
Sonderzahlung in Höhe von 55 % des durcishnittlichen Monatsvordienstss.

260 4 Sägaindr*ric und v!il.ndts Bstrilb€ in Rh.lnl.n&F rlr
4O Stunden.
Akkordricht$E = tarillicher Zeitlohn zuzüglich 15 96.

Je nach Alt6r und Bo$häftigungsiahr 25 - 29 Arbeitstags, wobei, mit Au3nahma gesltzlichsr Foi.nago, dis Wehcntrgo Montrg - Frlitlg al3 Aöaitatrir galtan.

Urlaubsgsld in Höho von 50 % des UrlaubentEsltgs.
Für Bezugsb€rffhtigt8 52 OM monatlich.
Sondsrzahlung in Höhe von 55 % d6 durchshnittlich.n Brutto.Monatsvsrdi€ßt6s.

200 5 SlFiodunris in Badsn.tJtrttsrb.rt
40 Stunden.
Akkordricht$tz = taritlicher Zeitlohn zuzüglich 15 96.

Je nach Altsr und Be$häftigungsiahr 25 - 29 Arbsitrtsgc, wobei, mit Ausnahm6 g6otzlicior Foiartage, die Wchentrg€ Montag - Frlitag rl3 ArblißttG galtln,

UrlEub3g€ld in Höhe von 50 96 des Urlaub3sntgplter.
Für Bezugsber6htigto 52 DM monatlich.
Ja nact Dausr dor Botriabszug€hörigkeit 37 - 55 96 d8s durchshnittlichen MonE$vrrdirnstc.

20ll 6 Sallmrfc, Holzhmdtuqm und Emndte B.trhb. in Bry.m
40 Stunden.
Akkordrichsatz = tariflicher Zeitlohn zuzüglich l5 S.

J€ nach Alter und Dauer der BetriobaugGhörigkeit 23 - 30 Arbeimage, wobei, mit Ausnlhmo getzlichE Feiortag€, dis Woch€nraga Montsg - Frlitae llt
UrlBubltsgc gelten.

Urlaubsgeld in Höh6 von 47 % dos Urlsub$ntgslts.
Für B€zugsbermhtigts 52 DM monatlich.
Je nach Dauer d€r Bstrieb6zugshörigkeit Sondorzahlung in Höhe von 40 - 60 % einm Bruttomonatsinkmmanr.

261 Holzverarb_eitung

261 1 Holn!;!ö.it ndo lndunri! in Schlflig-Holnrin
40 StundEn.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzüglich I 5 %.

Je nach Alter und Oauer der Betriebsugehörigkeit 26 - 30 Urlaubstage, wobei, mit Au3nahm! glstzlicher FGi€nrg€, 5 Tagr j€ Wocha als Urlsubßttgs goltrn.

Urlaubs$ld in Höhe von 50 % d6 Urlaubsrntgelts.
Für BezugsberGchtigto 52 DM monatllch.
Sond€rzahlung in Höh€ von 60 % eines dlrchshnittlich6n Brutto-MonatsverdisnstEs llr Toil Giß 13, Monatsinkomms.

Arboitszeit
Leistungslohn
UrlsubsdEu€r für

€rwachson6 Arbeitrehmer
Urlaubsbezahlung tür

erwachsene Arbeitnshmor
Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
UrlEubdauer für

srwachsne Arbcitnehmer
Urlaubsbezahlung für

emachsano ArbGitnghmer
Vermögonswirksame Loistung
Sonderzshlungon

Arboitszeit
Leistungslohn
UrlaubsdauEr für

ENachs6ns Arb€itnchmer
Urlaubsb6zshlung für

erwachsn€ Arboitnehmer
Vermög6nswirksme L€istung
Sonderzahiungen

Arbeitszeit
Leistun$lohn
Urlrubsdluor für

srwrch3eno Aöeitnohmer
Urlaubsbezahlung für ;

erwachseno Arboitnehmer
V€rmögEnswirksmo Leistung
Sonderzahlung6n

Aö€itszeit
Leistungslohn
Urlaubsdsuer für

erwachsne Arbeitnehmsr

Urleubsbozahlung für
erwrchsna Arbeitnehmer

Vermögenswirksme Lcistung
Sonderzahlung6n

Arbeitszeit
Leistungslohn
UrlEubsdauer für

erwachsn€ Arbeitnehmsr
UrlsubsbEzahlung tür

arwachsne A.beitnohmer
Vsrmög€nswirksme Leistung
Sondezahlungen
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Arb€itszeit
Leistungslohn
Urlaub6dauer lür

€mac+rs€ne Arboitoehm€.

Urlaubsbezahlung für

Vermögenswirk$me Leistung
Sonderzshlungsn

Arb6itszeit
L€istungslohn

: Ühaü6sdauer für
erwachsne Arbeitn6hmer

Urlaubsbezahlung für
orwachsene Arbsitnehmer

Vermirgsnswirksme Lei stung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
,Leistungslohn
Urlaubsdauer für

6.wachs€ne ArbeitnehmEr

Urlaubsbszahlung für
erwachsone Arbeitnehmer

Vormög€nswirksrie Leistung
Sondorzahlungen

' 261 Holzveraöeitung

261 2 Holz- und kuütJroffysE tlit lrdc lndunri. in H.mhrrg
40 Stunden.
AkkordrichBatz = tariflicher Stundenlohn zuzüglich 15 %-

J6 hach Alter und Dauer der B6tricbszugehörigkeit 26 - 30 Urlaubstags, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher F€iert8ge, 5 Tage ie W@hs als Urlaubstoge
gelt€n.

Url€ubsgeld in Höhc von 50 % des Urlaubscntg8lts.
Für Eszug6b€rec-trtigte 52 DM.mnEtlich.
Sondetzahlung in Höhe von 60 % eines durchrchnittlichen Brutto-Monatsverdi€nstes 8ls Teil eines '13. Monatseinkommsns.

40 Stunden.
Akkqdrichtstz = taritlicher Stundonlohn zuzüglich I 5 %.

Je nach Alter und Dauer d€r Betriebszugehörigkeit 26 - 30 Urlaubst6ge, wob8i, mit Ausnahm€ gesetzl. Fei€rtag€, 5 Tage je Woche als Urlaubstage
gelten,

LJrlaubsgeld in Höhe von 50 % des Url8ubsentgelts.
Für Bezegsberrchtigte 52 DM monallich.
Sonderzahlung in Höhe von 60 % ein6 du.chschnittlichen Brutto.Monstsverdi€nstes als Tcil eines 13. MonatseinkommEns.

261 tl Holz- und kunnnoftvorarb.itends lndunric in Nordrhein (R4.-Bezi.ks DüEldort ünd Kötn)
40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzüglich 15 %.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 26 - 30 Urlaubstage, wobei, mit Ausnshme g€setzl. FBiertag€, 5 Tage je Woche als Urlaubstage
gelten.

UrlaubEgqld in Höhe von 50 % des Urlaubsentgelts.
Für Bezugsberechtigte 52 DM monstlich,
Sondetzahlung in Höhe von 60 96 eines durchshnittlich8n Brutto-MonatsverdienstGs als Teil eines 13. Monatseinkommens.

261 5 Holzvonöeirrnds lndurtri€, Mäbolindurtrie und Sorhnmöbdhandwük in Wsrtt8lon-Lippo
40 Stund€n.
Ak\ordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzüglich 15 %.

Je nach Alter und Dauer dsr Betriebszugehörigkeit 26 - 30 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gssgtzl. Fei€rtagE, 5 Tage ie Woche als Urlaubstag€
gelten.

Urlaubsgeld in Höhe von 50 % des Urlaubs€ntgelts.
Für BezugsberEhtigte 52 DM monätlich.
Sonderzahlung in Höhe von 60 % eines durch$hnittlichen Brutto-Monstsv€rdienstes als Teil ein6 13. Monatseinkommens.

261 6 Holzindurtis und Kunrtrtofl\,crsrbaituq in Hosn
40 Stundon.
Akkordrichts8lz = tariflicher Akkordgrundlohn zuzüglich l5 %.

Je nach Alter und Dauer der Betri6bszugehörigkeit 25 - 30 Urlaubstage, wob€i, mit Ausnahme gesetzlich8r Feiatage, 5 Tage ja Woche als Urlaubstagegelt€n.

U.laubsgeld in Höhe von 50 % da Urlaubssotgeltes.
Für B€zugsber6htigte 52 DM monstlich,
Für 1 Jsh. ununterbr@hene Betriebszugehörigk6it SO % des Monatseinkommens.

261 7 Holz- und kunrtoffverarboitsndo lndurtrio in Rhoinl8nd.ptllz
40 Stunden.
Akko.drichtsatz = Akkordgrundtohn zuzügtich lS %.

Je nsch Alter und Dauer de. Betri€bszugetririgkeil 24 ' 29 Urlaubstago, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, S Tage ie woche als Urlaubstagegelten.

Urlaubsgsld in Höhe von 50 % des Urlaubsentgeltes.
Für Bezugsborechtigte 52 DM moo8tlich.
Nach 1 Jshr ununteörochener Betriebszugshörigkeit 50 % des Monatseinkommens,

261 8 Holzindu3fie urd Kunrtdoffvararboiung in WüfüEmbe]!, dsr Schrcimr- und Glasrh8ndwk in BldefrWtirttombo.!
40 Stunden.
Akkordrichtstz = Akkqdgrundtohn zuzüglich l5 %.

J€ n.ch Alter 25 - 30 Arbeitstage, wobEi, mit Ausnahme geserzlicher Feiortsge, 5 Tage je Wmhe als Arbeitstag€ getrsn.

Urlaubsgeld in Höhe von 50 % des Urlaubsentgeltes.
Je nsch oauer der Bet.iebszugchörigkoit einmal im Jahr Unterschiedsbetrag zwischen g0 % der Nettöb€züg€ und dem Krankengeld für 'l bzw.2 weire.6 Momte.
Für Bezugsbgrechtigte 52 DM monatlich.
Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit 37 - Es % Eines durch$hnittrichon Monatreinkommans.

Arbeirseit
Lsistundslohn
Urlaubsdauer tür

erw6chsne Arb6itnehmer

Urlaubsbozahlung für
orwachsene Arbeitnehmer

Vsrmög€nswirksme Leistung
Sonderzahlunge0

AüDsitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für

€rw€ch!enB Arbeitnehmer

UrlBubsbe2ahlung für
erwach$ne Arbeitnehmer

Vermaigeniwirksame Laistung
Sonderzahlungen

Arbsitsz€it
Leistüngslohn
Urlaubsdsu€r für

erwrch*no Arbeitnehmer

Urlaubsbczahlung tür
. €rwachsne Arbeitrchm8r
Vermög€nsirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Loistungslohn
Urlaubsdausr für

€rwrchsene Arbeitnehm6r
Urlaubsbezahlung für

srwschsns Arbsitnehrur
BäzEhl0ng bei Krankheir
Vermilgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen
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Arbcitsr.lt
Lristung!lohn
Url!ubtd!u6r für

6rwlch$na Arboitnohms
Urlaubsb6zahlung für

erwrch$no Arboitmhmrr
Bozahlung b6i Krlnkhlit

Vermtigcnswirk$m6 Loittmg
Sondorz!hlungon

281 Holzverurbeltung

261 9 Hoh. und kumntotfv.?.rb.lnnd. lndultrL ln gldb.d.n
,lO Stund.n.
Akkordrichulu. trrlllichlr Stundlnlohn zuzilgllch 16 %,

J€ mch Alt.r 25 - 30 Aö.it3trg., ffib.|, mit Aurnrhmr g.setzlichlr Foilrtloe,5 Trgo l. Woch. !h Arb.it3trg. g.lt.n.

Urhubsglld in Höh. von 50 % d6 Url.ubenqolt$.
J6 nlch Orulr dor Botri.b8zugGhärlgkrit cinmrl im Jchr Unt!rschirdlbrtrrg rwietrn g0 % dff Ncnob.zih. und d.m Krlnkr7rg.ld

lür 1 bzw, 2 weitors Monatc.
Ftlr Brzugsbrrchtio$ 52 DM mon!tlich.

äl l0 i/löbcl- und holzvlnrb€itrnd. tnürnrL in B.y.m
/U) Stundon.
Akkddricht$u . tariflich* Sturd.nlohn zuzüglich l5 %.

Js nlch Altcr und Daud dor B€triebuugehörigk€it 23 - 30 ArboitstlgE, mb.i, mit Aurilhmc gr$tzllchü Fliffug.. 5 Trga I. Wochr alt Arbaltnta
golton.

Urlsubigdd in Höhs von 47 % d6 Urhuh€ntselts.
Für Bczugsbcrrchtigts 52 OM monatlich.
Jo nsil Dau6r dor Betriobszugohörigkeit rO - 6O % eines Bruttomonltsinkomm3.

tlo Stunden.
AkkordrichtsaE = ta;iflich.r Stundonlohn zuzüglich I 5 %.

Jo nact Alt6r und Boshäftigungsishr 23 - 29 Urlaubstage, wob6i, mit Au$shm6 gßulichor Fsiortrgc, 5 Trgo jc Wocha.ls Urltubtlea g.ltan.

Urlaub6g6ld in Höhe vm 47.5 % d6 Urlrubr€ntgelB.
Für Bezug.b€rEhtigts 52 DM mon8tlidr.
Nsch 3 moütigd Bstrieb[ug€hörigkeir 55 % d6§ srrrchnrten Ourchshnitt$.rdi!trt6.

262 Holzwraöeitond6Handwük

2G2 1 Tirhl.rtrndwork in Schlswh.Hotrlin
40 StundGn.
Akkordricht$tz = taritlicher Stundonlohn zuzüglich 13 %.

Je nach Alter 26 - 30 Urhubotago, mb€i, mit Ausnshm8 g6stzl. Fei8nag€, 5 Trg. i. Wodre !13 Urhubstag! glltcn.

Urlaubs0eld in Höhe von 50 % d6 Urlrubsntgslts.
Für Bezugsberchtigte 52 DM monrtlich.
Je nach Dauer der Botriobizugehörigklit 56 bis 62 % ds Bruttomonstavordi€mt6 Jlnuar.

rO Stunden.
AkkordrichBrtz = räriflichtr Stundonlohn zuzüglich 15 %.

Jo nsch Alter 26 - 30 Urlaubnago, mbci, mit Au3nahms gesotzlicher Foionlga, 5 T!g! l€ Weha alr Urhub[taga galt€n.

Arbsitszeit
Loistungslohn
Urlaubsdes für

erurchsre Arboitmhmor

Urlaubsbrzshlung für

Vermi{cniwirk$mo Leistung
Sondezahlungen

Arbeitszeit
[€istungslohn
Urlaub6dsu€r für

eruchsne Arbsitnahffi
Urlaub6bozrhlung für

elrehsre Arb€itmhmü
Vermtigenswirksme Leistung
Sondeu ah lungon

Arbeitsz€it
Lsistungslohn
Urlaub6dauerfür

eMch$m Arboitmhmor
Urlaub6b€zahlung für

erwrch$ne Aöeitmhmr
Vermägemwirksm Leistung
Sonderzahlungon

Arbeitssit
Leistungslohn
UrlEubsdauq für

eMchsm Arboitnehmer
Urlaubsbezahlung für

eMch$ns Arbeitn6hmer
Vermögenswirksme Leistung
Sondorzahlung€n

Urlaub6geld in Höhe von 50 % d€s Urhubentgelts.
Für Bezugsb€rchtigta 52 DM monatlich.
Je n.ch D.ucr dcr Bctlilbszugshörigkoit 56 bi3 62 % der Bruttomonetsvardi€nstd Janur

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdaus tür

emehsm ArbeitnohmE
Urlaubsb€zahlung tül

erwrchsane Arbeitnohmel
Vermägenswirksame lßistung
Sonderzahlungsn

262 3 Titchl.rh.ndwrrk in Nordrhlin-WBtl.lm
40 Stunden.
Akkordrichtsu = tariflicher Stundenlohn zuzüglich I 5 %.

Jo nach Altor 26 - 30 Urlaubctage, mb€i, mit Ausnahmo ge$tzlichor F€i.rtrge, 5 T.gG je W@hä !15 Urllubstagr grltcn.

Urlaubsgsld in Höho von 50 % d6 Urlauh€ntgqlts.
Für BszugsborEhtigrts 52 DM monatlich.
Je nact Dauer der Betriobszug6hörigksit 50 bis 62 96 d6 Bruttomonatsvsrdionsta J!nuar

262 4 Ti$hlorhlndmrk in HEn
tlo Stunden.
Akkqdrichtsstr = tariflichor Akkord€rundlohn zuzüglich 1 6 %.

Je nach Alter und D6uer dor Bolri€bsugrhörigkeit 25 - 30 Urlaub6t8ge, wobei, mit Ausahma gc$fzlicher Fei!r$g!, 5 Ttge ia Wo(||c !13 Urhubtloc
golten.

Urlaubrgeld in Höhe von 50 % dG5 Urlaub6entgolts.
Für Bezugsber6htigtG 52 DM moEtlich.
Je nach Dauer der Betriobszugahörigkoit 50 bis 56 96 dos Bruttomonaßvardianfi$ Janulr.

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdaus lür

ormch*ne Arbeitnehmor

Urlaubsbezahlung für
erwachsne Aöeitnehmer

Vermög€nswirksame Leistung
Sonderzahlungon
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Arbeitszeit
LEistungslohn
Urlaubsdauer für

erwachsene Arböitnehmer

Urlaubsbezahlung für
ermchsene Arbeitnehrur

VermögEnswirksme Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer rür

eruac+lssnE ArbeitnehmH

Urlaubsbezahlung für

Vermögenswirksre Leistung
Sonde.zahlungen

Arbeitszeit i

Lcistungslohn
Urlaub6dauer für

omrchsne Arbeitnehmer
Urlrubsbezahlung tür

erwchsne Arbeitnehmsr
Vermögenswirksme Leistung
Sonde.zahlungen

262 Holzverarbeitendes Handwerk

262 5 Scircincrhrndw*k in Bryern
40 Stundsn.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzüglich 1 5 %.

Je nacfi Alte; und Dauer der Betriebszugehörigkeit22 - 29 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme ge5€tzlich€r F€iertag€, 5 Tags iE Wocho als Urlaubstag€
gelt6n,

Urlaubsgeld in Höhe von 33 DM ie Url6ub6tag.
Für Bozugsb€r*htigte 52 DM monatlich.
Je nach D8uer dor Eetriebszugehörigkeit 47 - 53 % des Bruttomonatsverdienstes Januar

262 6 Holzgeworbs in grrlin (Wett) (hi.r: TiEhlerhandweik)
40 Stunden.
Akkordricht$tz = tsritlicher Stundenlohn zuzüglich 1 5 %.

J€ nach Alter und D8us der Betri€bsugehdrigkeit 20 - 28 Urlaubstage. wob6i, mit Ausnahme gEsetzlich€r FEisrtrg€, 5 Tage je Wshe 8ls Urlaubrtags
gelt€n.

Urlaubsgeld in Höhe von 3 tariflichen Ecklöhnen is Urlaub6tag.
Für BozugsberEhtigt€ 52 DM monatlich.
Js nsch Oauor der Bstrisbszugehüigkeit 5l - 57 % d€s Bruttomonatsverdienst6 Jsnuar.

264 Zellstofl-, Holzschliff-, Papier- und Pappeerzeugung

264 1 Prpicr, Prppon-. Zrllrtoft- und Holütoffinduttrie in Schl$wigHolrtcin, Hlmbure ünd Nirdmhrn
40 Stunden.
Akkordrichßatz = tariflicher Stundenlohn zuzüglich 1 5 %.

Je neh Alter 25 - 29 Urlaubstag8.

Urlaubsgeld in Höhe von 26 DM ie Urlaubstag.
For Bezugsberrchtigte 26 DM monatlich.
Sonderzahlung in Höhe eines 13. tariflichen Monatseinkommen§. zuzüglich 160 DM.

fr4 2 Ptpictoaug€ndo lndurrrb in Düren, Jilich, Eurkirchen und Umgebung
40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzüglich 1 5 %.

Je nach Alrer 25 - 29 Urlaub66gE.

Urlaubsgcld in Höhe von 26 DM ie Urlaubstao.
Für Bezugsberchtigic 26 DM monatlich.
Sonderzahlung in Höhe eines 13. tariflichen Monatrinkommens.

264 3 Papisnuilgends lndurrrie in d.n Reg.-Bez. Düsldorf und Köln, rehtrheinish
40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzüglich 15 %,

Je näch Alter 25 - 29 Urlaubstag€.

Urlaubsgeld in Höhe von 26 DM je Urtaubstag.
Für Bezugsb€rshrigße 39 OM monatlich.
Je nsch Lohngruppe ein 13. Monstsinkommen in Höhe von I 654 DM - 2 1 1 I DM.

284 4 P!pior-, prppsn., 2ell'toff- und holzatoftenegeßda lrdurtrio in Wssttalsn
tlo Stunden.
AkkordrichBatz = tariflicher Stundentohn dzüglich l5 %.

Je nach AltEr 25 - 29 Urloubstage.

Urlaubsgeld in Höhe von 26 DM ie Urlaubstag.
Fü. Bezugsberchtigte 26 DM monatlich.
Sonderzahlung.in Höhe eines I 3. tariflichfi Monatsinkommens,

264 5 Plpiar, pappon-, z.llnoff- und holzrtoffou qgEndo ltrdunrie in H.$n
40 Stunden-
Akkirid.ichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzüglich 1E %.

Je nach Alter 25 - 29 Urlaubstage

Urlaubsgeld in Höhe von 26 DM ie U.laubstag.
Für Bezugsbertrhtigte 26 DM monarlich.
Jahressbrchlußleistung lür Bezugsberechtigte 1 73 Tarifsrundenlöhne zuzüglich einsn Berrag von I 30 - 155 DM in den einzelnen Lohngruppeo.

Arboitseit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für

Urlaubsbezahlung tür
eM&hsene Arbeitnehmer

Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitrzeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für

eruach$re Arbeitnehmer
Urlaub6bezahlung für

eru&hsne Arbeitnehmer
Vermägenswirk$me Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubgdauer ft.

eruachsne Arbeitnchmer
Urlaubsbczahlung für

erwachEne Arbeitnehmer
Vermögenswirkgme Leistung
Sondorzahlungon

Arbeitszeit
Leistüng'ilohn
Urlaubsdauer für

erwachsne Arb€itnehmer
Urlaqb6bezahlung für

erwrchsne Arbeitnehmer
VermögenswirksmE Leistung
Sonderzahlungen
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ArbEitizsit
Lsittun$lohn
Urlaubsdau, tür

Urlaub6b€zahlung tür
sm&h5nE Arbcitmhmcr

Vqrmahanswirk$mo Lcirtung
Sonderzahlungen

ArbeitszEit
L€istungslohn
Urlaubsdsu6r für

eMrchsne Arb€itn€hmar
Urlaubsb€zrhlung für

erwachs!ne Arbaitnehmer
Vermögenswirksme Lsistung
Sonderzshlungen

284 Zrllstoff-, Holzrhliff-, Papier- und Pappeezeugung

264 6 Prpicr, p+pco, zdhtofü urd holrrtolfcuilgand. lndutüir ln NorddlrttDmh{, Nodhd.n und {Ildrülrttmb.rfFHoh.Edlün
40 Stund€n.
Akkordrichtsau = tarirlicher Stundonlohn zuzüglich 1 5 96.

J! mch Altrr 25 - 29 Url€ubstago.

Urlluhgsld in Höhe ys 26 DM i€ Urlaubnrg.
Für BczuFborEhtigte 26 DM mnstlich.
Sondsrzahlung in Höho eim 1 3. tlriflich€n Monat$inkommqns zusätzlich 7,5 96 d6 I 3. tlritlichon Monatsoinkommmi.

264 7 Prpier, P!pDon., Z.llttofi- und Holzrtottindurtrio in Blyo?n (hior nur Prphr, M.$lrinanplppoF und Z.llttoffindunri.)
40 StundGn.
Akkordrichtsatz = tariflich€r Stundenlohn zuzüglich 15 %.

Jo nach Alter 25 - 29 Urlaubstage.

Urlaubsg€ld in Höhe von 26 DM is Urlaub6t8g.
Für Bezugsb€rochtigte 39 DM monstlich.
Sondezahlung in Höhe eines 13. taritlichen Monatseinkomm6ns zuzüglich l0O DM.

265 Papier- und Psppdvenrboitung

265 1 Prpi.r und p+p.v.nrb.it nd. lndutti. in Schlwh-Holtt in und Hrmhrtg
40 Stundsn.

Je nach Alter 20 - 30 Arbeißtage (5 Arb€itnag€ je Wodrs, mit Ausn6hma dor g$tzlichs Foiertage).

Urlaubsgold in Höhe vm 45 % d6 Urlaub*ntgaltos.
Für Bezuglb€rochtigte 52 DM mffatlidr.
Jahrossnderzahlung ie nadr Dau€r dsr Betriebszugehörigkeit 90 bzw. 100 % ein6 tlritlichm Monatsvordionstss.

265 2 Papier-, pppe und kundrtoftvorarbrit€nd! lndurtrio in Ni€drnrhnn und Brmen
40 Stund€n.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzüglich 1 5 %.

J€ nach Alter 20 - 30 Arbeitstag€ (5 tub€irstag€ j€ Wocho, mit Ausnohme der gssotzlichm Feienage).

UrlaubsgEld in Höhe von 45 % d6 UrlaubsntgDltss.
Für B€zugsber6htigte 52 OM monatlich
Jahresondezahlung ie nach Dautr ds Bctriebszugehörigkeit 90 b&. 100 % oin6 tariflichen Monatsverdiemtes.

265 3 Pei.?, P.p! und Kuiltrtofr! y.r.rbeit ndc lndutüi. in Nordrh.in
tlo Stunden.

Jo nach Altor 20 - 30 Aöoits6ge, rcbd, mit AusnEhm€ g€sotzlichor Fei.rtlgc, 5 Trg. i€ Wcho als Aö€iBtag€ g.lt!n.

Urlaubsg€ld in Höhe rcn 45 % dca U.l.ub€nqaltes.
Für BszuglbGrschtigts 52 DM mnstlich.
J8hresnderzahlung i€ nrh Dausr der Betri€bzugehörigk€it 90 be. lOO % oiM tariflichcn Monatsverdi.nsts.

2ß5 tt P4icr, pppc und kumtrtotfYorrrbeibnd. lndurüh in Wrtttsl.n
40 Stunden.
Akkordrichtstz = Eriflicher Stund€nlohn zuzüglich 15 %.

Jo nactr Alter 20 - «) Arbeitstage. wobei, mit Ausshme g€setzlicher Fei.rtq6, 5 TlgB ie wtrhe als Arb€it6tags gßlten.

Urlaub6g€ld in Höhe von 45 % d6 Url.ubsntg6ltss.
Für Bozugsberfittigte 52 DM mmatlich.
Jahrersnderzahlung ie nrch Daus der Betriebbzugehörigkeit 90 be. 100 % oin6 tariflichon Mdattvordientt6.

265 5 P!pbr-, plpp} und kunrtttoffvlErboitlndr lrdutttic in Hren
40 Stundon.
Akkordrichsatz = tariflicher Stund€nlohn zuzüglich I 5 96.

Jo nach Alte, 20 - 30 Arbeitstag€, wobei, mit Aulnahmo gGstzlicher F€ionag6, 5 Tagc ie Wche als Arb€itstage gsltsn.

U,lsubsgold in Höhe von 45 % d€s Urlaubsntg€lt€s.
Für Bozugsberrchtigte 52 DM mmatlich.
Jah.dsondlrzahlung je neh Dauer der Botriebszugehörigkeit 90 bru. 10O % einrs tariflichon Monatsverdienstes.

Arbeits€it
Lsistun$lohn
Urlaubsdauer tür

Urlaubsbeshlung tür
erushsn€ Arb€itmhmü

Vermögenswirksrme Llistung
Sonderzahlungen

Arb€itsz€it
L€istungslohn
Urlaubsdausr für

Urlaubrbezahlung lür
erwehsns Arb€itnahmor

V€rmägsnlwirksm€ Loistung
SonderzahlungEn

Arbsitszsit
L€irtu n$lohn
Urhubsdes für

eruehbnr Arboitn!hmor
Urlrubab€zshlung für

orurchsno Arbsitn€hmr
Vermägenswirisme Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
UrlaubEdau€r tür

Urlaubsbezahlung für
erwehsn! Arbsitnshmor

Vermögonswirksma L6istung
Sond€rzahlungen

Arbeiteeit
Loistungslohn
Urlaub6dausr tür

Urlaubsbezshlung für
eruachsne Arbsitn€hmer

Vermäg€nswirkem€ L€istung
Sonderzahlungsn
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Arb€itszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer tür

erwehsene A.beitnehmer
Urlaub6b€zahlung tü,

Vormäg€ßwirksme Leistung
Sonderzahlungcn

265 Papier- und Pappeverarbeitung

265 6 Papisr, pappe und kunrtrtoffvonrü.itmd. lndun?io in Eaden.Ulürttemheq (ohm Subdgn)
40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzüglich I 5 %.

Je nsch Alter 20 - 30 Arbeitstsge, wobei, mit Ausnahme g€setzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten.

Urlaubsgeld in Höhe von 45 % des Urlaubsentgeltes.
Für BezugsberEhtigte 52 OM monatlich.
JahreEsonderzahlung ie nrch Dauer dor Betriebszugehörigk€it g0 bu. 100 % eines tsriflichen Monatsverdiensts.

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für

erwrchscn€ Arbeitnehm€r

Urläubsbez8hlung für
erwachssng Arbeitnehmer

VermdrgenswirksEme Leistung
Sondgrzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer tür

erw&hsne Arbeitn€hmer
U.laubsbozahlung fül

erwrchsno Arbeitnehmr
Vermög€nswirksame Lsistung
Sonderzahlungen

265 7 Papior- uod pepderarbcitsnde lnduitrio in BsyGrn

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher- Stundenlohn zuzüglich t 5 %.

Je nach Alter 20 - 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahm€ gesetzlicher Feiertage, 5 Tag€ ie Woche als Arbeitstage
gelten.

Urlaubsg8ld in Höhe von 45 % des Urlaubsentgeltes,
Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich.
Jahrersonderzahlung je neh Dauor d€r B€tri6bszugehörigkeit 90 bzw. 100 % eines tariflichen Monatsverdienstes.

268 Druckerei und Verviolfältigung

268 1 Druckindusr?ie im Bundo{ebist ohm Berlin (Wert}

4OStunden.

Je nach Altei 26 - 30 Urlaubstage, wobei, mit Ausnshme gesetzlicher Feienags, 5 Tag€ js W@he als Urlsubstage gelten.

Urlaub6geld ie Urlaubstag in Höhe von 50 % des vercinbarten Tagsverdi€nstes.
Für Bezugsber*htigrte 52 DM monatlich.
Für Bezug5ber*htigte Jahrosl6irtung in Höhe von 100 % des monatlich€n Tariflohns.

Arbeitszsit
UrlaubsdauEr für

arwachsane Arbeitnchmor
Urlaubsb€zahlung für

erwachsen€ Arbeitnehm€r
Vermö96nswirksame Leistung
Sondsrzshlung6n

40 stunden. 
268 2 Druckindurtrio in gerlin (w'tt)

Js nach Alter 26 - 30 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage ie Woche als Urlaubstage 96lton,

Urlaubsg€ld je Urlaubstag in Höhe von 50 % d€s vereinbarten Trgssverdienstes.
Für Bezugsberehtigte 52 DM monatlich.
Für Bszugsberrchtigte Jahresleistung in Höhe von 100 % des monatlich€n Tariflohnes.

Arb6itizsit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für

erwach gns Arboitnshmer
Urlaubsbezahlung für

eru&h$na Arbaitnehmot
Vermahenswirksme Leisrung
Sondorzahlungen

270 Heßtsllun& Zurichtung und Veredlung von Leder

270 1 L€d.Ezagandc lndurtric in SchlwlcHolrtoin, Hsmbur!, t{ilderhten, Brmen, Reg.-Bez. D.tnold und lylinttlr
40 Stunden.
Akkordsätze entsprechen mindestens den tariflichon Stundenlöhnen.

Je nach Alter 24 - 28 Arbeitnage.

Urlaubsgold in Höhe vs zwei Wochenverdienst€n.
Für Bezugsberchtigte 52 DM m6atlich.
Für Bezugsberechtigte a15 Teil eines 13. Monatssinkommens 40 % eines Monatseinkommero.

270 2 Lederszeugond€ lndurtrio in Het$n
40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tarif licher Stundenlohn.

Je nach Alter 22 - 26 Arbeitstage, wobei. mit Ausnahme gesetzlicher Feiert6gg, 5 Tage ie Woche als Arbeitstage gelten

Urlaubsgeld in Höhe von zwei W@henverdiensten.
Für Bezug§bermhtigte 52 DM monatlich.
Für Bezug6bershtigte als Teil eins 13. Monatseinkommens 40 % eines Monatsinkomman§.

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdau6r für

6rwachsenG Arbeitnehmer
Urlsubsb€zahlung tür

orwachsene Arb€itn6hmer
Vcrmögenswirksme Lsistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
L€irtungslohn
Urlaubsdauo, für

üw&h$ne Arbeitnehmer
Urlaubsbszahlung lür

erwrchsne Arbeitnehmer
Vermägenswirkssme L€istung
Sonderzahlungen

270 3 Lodoreuilgondo lndsnile in Bldcclitltirttembarg
40 Stunden.
Akkordrichtsatz = mindestens taraf licher Stundsnlohn.

Je nsch Alter 24 - 28 Arhitstag€, rcbei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage ie Wocheals Arbeitstage g€lten.

U,laubsgeld in Höhe von zwei W@henverdisnsten.
Für Bezugsberrchtigte 52 DM monatlich.
Für Bczugsberrchtigte als Teir eins 13. Monatseinkommens 40 * ein's Monstseinkommcns.
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Arb€iüz.it
LsiitunOBlohn
UrlEubldauar für

Urleub!b€zrhlung tür
€rwmhtone ArbGitnehmer

VsrmögEnswirksme Leistung
Sondlrzahlungon

Arbeitszeit
Lsistungslohn
Urlrub6dauor für

srwrchsne Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwschsn€ Arbeitmhmer
VBrmög€nswirksame Leistung
Sonderzahlungen

.-_="-__.. _,.\Pr:":

Zll Ldrruraöcitung (ohno Hr3t llung rcn Scfiuhenl

2ill 1 Ldmmm und Koffüindrtüi. in Hcn
40 Stundan.
Akkordrich$ltz . tariflichor Stundonlohn.

Js nech Altor und Dauor der Betricb.zugahötigkeit22 - 27 Arb€itstago.

UrlEub6g€ld in Höho von zmi wchlnvüdisnstcn.
Für Bozug3borehtigte 39 DM monstlich
Für Bszu$berachtigte als T!il €ims 13. MonsBainkommons 30 % 6in6 Monltlrinkommr.

271 2 L.ömr.n- und Koflorindudrie in B!&curü.tünb.re
40 Stunden.
Akküdrichtaalz = tariflichsr Stundenlohn.

JE nrch AltEr 25 - 27 Arbsitstagc.

Urhubsg6ld in Höho von zwei wchenvordiansten.
Für B€zugrb€r*htigt€ 39 DM monatlich.
Für Bezwsborrchtigte als Toil eines 13. Monatsinkommens 30 % einc Momtiginkommaru.

271 3 L.dwrBn- und KollGrindlrrt i. in Blytrn
40 Stund.n.

Je nech Alt€r und Dsuer ds Botrisbeugehörigkoit 22 - 26 Arbeitstage.

Urlaubsg€ld in Höhe von zwi W*h€nwrdientton.
Für B€zuFb€rshtigte S OM moßtlich.
Für B€zugßberrchtigte als Tail einer 13. Monrtsinkommsns 30 % ein6 Monlt$inkomma3.

272 Hertellung und Reparatrr yon Schuhon.ul Loder und Textilien

272 1 Schuhinduttri. im Bund.e[bh
40 Stund.n.
AkküdrichtsaE = tarif lichor Mind€rtttund€nlohn,

25 Arbeitstag5 für alle Arbeitnehmtr.

Urlaub!€old in Höhe von zwi Wch€nvardientton.
Für B.zugsborrchtigte 39 DM monatlich.
Für Bozugsb.rochtigts rls Teil cin$ 13. Monotsinkommsns 45 96 eines Mona$ginkomffi5.

275 Textilgowsrbe

275 1 r Tcxritinduüri. Nordrhrin (ß.g..8.2. Dlisldod und Köln) Ewh dü O.bl.t dü §t dt Schwdm

40 Stunden.
AkkqdrichBatz richtet 3ich nach drm iorcil3 gültig6n Lohntaritvsrtrag.

29 Arbeitstlgo, wobei, mit Autnahm gsssul. Feiort.gs, 5 Tage le Wche al: UrleubEttgo g.lton.

Urlaubsgold in Höhe von 52O DM.
Für Bszuglborshligte 39 OM rcnatlich.
J8hrssonderzshlung in Höhe von 60 % des Mons$verdienst6.

2?5 2 Textilindurtria ln BldcPwümembe]0 (ohne EHb.d.nl und Krrit Lindlt
40 Stundsn.
Akkordrichtsatz = tsrif lich€r Mindßtstundanlohn,

30 Urlsubst;ge, rcb€i 5 TagG ie Woch8 alt UrlEubstsg€ gclten.

JG nach Douor der EetriGbszugehörigksit 365 - 7ß DM.
Für Bszugsbdshtigto 39 DM mmatlich.
Je nsch Daud dcr Betriebsugehörigkoit 40 - 55 % eines durchshnittlichen Mon!ßwrdilnst6.

275 3 Nordbry.riEhoToxtilindurtrb
40 Stund€n.
AkkordrichtsBtz richtet sich nach d6m lilails gültigen Lohnta.ifv€rtrag.

29 Arbcitstage, wobei, mit Ausnahms dsr gastzlich€n Foisrtage, 5 Tage jo W@hs rl3 Arboititsge g€ltcn.

Urlaubsg.ld in Höhe von 566 DM.
Für B8zugsber*htigts 39 DM monatlich.
Jahr6snd€rzahlung in Hö,tre vo 50 96 d€3 Monatsvcrdienstes.

Arbaitszeit
Lristungslohn
UrlsubsdEusr für

UrlEub!b8zehlung füt
srwachsn6 Arb!itmhmer

Vermög6nrwirkiam€ Leistung
Sondorzahlungsn

Arb€itizeit
Leistun$lohn
Urlaubsdauer für

Urlsubsbezahlung für

Vermtigonswirksme Lsislung
Sond€rzahlungon

Arboitszeit
L€istung6lohn
Urlaub3dauGr ftr

erwrchsne Aöeitnshmsr
Urlaubsbczahlung für

erwehsm Arbeitmhms
V€rmaig€nswirk$mc Lcistung
Sonderzahlung€n

Arb€itszeit
Lsistungslohn
Urlaubsdautr für

emschsne Aöeitnehmor
Urlaubsbezahlung für

Erwch$ne Aöeitnehmer
Vermögcnswirksme Lcistung
Sondorzahlungen

ArbeitszEit
Le!stungslohn
Urlaubsdauer für

Urlsub6bazahlung für
eru*hsns Arbeitnohmsr

V€rmarg€nswirksme Leistung
Sonderz€hlungfl
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Arb€itssit
Leinungslohn
Urlaubsdau€r rür

erwBch§ene Arbeitnehmor
Urlaubsbezahlung für

€rwachsene Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

276 Bckleiduqsgayvorbe

276 la Blkl.iduqtindurtri. in Watfden (Beg,.Be. Amb{t, D.inold rrd iAißrerl
40 Stunden.
Akkordrichtsätze in ff-B€trägen im iomils diltigen Lohnürifvertrag angogeben.

29 Aöeitstage, wobei, mit Ausnahme g€s€tzl. Feiertage, 5 TagE ie Woche 8ls Urlaubstage gelten.

Urlaubsgeld in Höhe von 453 DM.
Fü B€zugsberdchtigte 39 DM monatlich.
Jahr8ssnderlahlung in Höhe von 45 % des Monatsverdienstes.

276 2 Bokleidungsindrttri! ir Hsn
40 Stunden.

29 Arb€itstage, wobei, mit Ausnahme gosetzl, Feiertag€, 5 Tage ie Woche als Urlaubstage gelten,

Urlaubsgeld in Höhe von 304 - 389 DM je nach Dauer der Berriebszugehörigkeit.
Für Bezugsbsrmhtigt€ 39 OM monatlich.
Jahressonderzahlung in HöhNon 45 % des Monatsverdisnstes.

276 3 B.klsidungrindun ic in Baden-Württmberg und Krei! Lindil
ItO Srunden.
Akkordrichtsatz in Pf'Beträgen im jilsils gültigen Lohntarifvertrag.

29 Arbeitstage, wobei, mir Ausnahme dor gesetzl, Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage gclten.

Urlaubsgeld in HöhE von 363 - 497 DM je nach D8u€. der Betricbszugehörigkeit (NordbEzirk).341 - 5Og DM (Südbaden).
Für Bezugsberrchtigte 39 DM monatlich.
Jahresrcnderzahlung in Höhe von 45 96 d6 Monatsverdienstes.

Arbeilszeit
Urlaubsdauer für

erwachsne Arbeitnehmer
Urlaubsb€zahlung für

erwachs€ne Arbeitnehmer
Vermögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für

€rwschsene Arbeitnehmer
Urloubsbezahlung für

erwachsene Arbeitnehmor
Vermögcnswirkume Leistung
Sondsrzshlungen

Arb€itszeit
L€istungslohn
Urlaubsdau€r tür

erw8chsene Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwrchsne Arbeitnehm€r
Vormögenswi.kiama Leistung
Sonderzahlungen

276 4 BskleidunFindujtri€ in Bayorr (ohno ß.g-Bez. Unterlranksn)
40 Stunden.
Akkordrichtsatz in Pf.Eerrägen im iewgils gültigen Lohntarifvertrag.

34 Werktag€ einschl. 5 Samstage, bei der 5.Tag€-Woche 29 Arbeitstag€ mit Ausnahm€ d€r gesetzl. F€iertage.

Urlaubsgeld in Höhe von 386 - 520 Di, ie nsch Dauer der Betriebsugehörigkeit.
Für Bszugsberechtigte 39 DM monatlich.
Jahresnderzahlung in Höhe von 45 % des Monatsverdisnsts.

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für

6rwachsne arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

srwrchsne Arbaitnehme.
Varmögmswirksame Leistung
Sonderzahlungen

276 5 Bokleidungrindurrrie in B€rlin (Wstt)
40 Stunden.
Akkordrichtsatz in DM-Beträgen im jew€ils gültigen Lohntarifvertrag.

29 Arbeitstags, wobei, mit Ausnahme geseEl. Feiensge, S Tage ie W@he als Arb€itstag€ golten.

Urlaubsgeld ab 2. Urlaubsjahr je nach Dauei der Betriebszugehörigksit 382 - St2 DM.
Für Bszugsberrchrigte 39 DM monatlich.
Jahresnderzahlung in Höhe von 45 % des Monatsverdienstes.

277 Heren- und Damenschneiderhandwerk

277 1 Horr.nmrßshnoidGrhandwerk im Bunddgobi.r ohno S.!rl!nd und Borlin (WGn)
40 Stunden.
Akkordrichtstz = tariflicher Srund€nlohn zuzüglich lO %.

29 We.ktags.

Urlaubsgold in Höhe von 1 0,5O DM ie Urlsubsrag.
Jahrssonderzahlung in Höhe von 250 DM.

277 2 Damnchneiddhrndrerk in NordrhoiFuUostlllsn (hior T.rifgebicr Nordrhein)
/l{) Stunden.
Akkordrichtstz = tarillicher Stundenlohn zuzüglich 10 %.

Je nach Dauer der Berriebszugehörigksit 23 - 27 We.ktage oder 20 - 23 Arbeitstags.

Arbeitszeit
Leisrungslohn
Urlaubsdauer für

erw&h$ne Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

orwachsne Arbeitnehmer
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlautisdauq für

g,wchsno Arbeitnehmor

-17 2-



Arbeitssit
Lei3tung3bhn
Urlaubdsuor ör

€ruehsnr fuboitnehmg
Vsrmögan5wirkssmo- Lsistung

277 Herron,und Damsnrhneiderhandwsrk

277 3 Dmr.finaid.rhrdtirk in Bd.FlIürtt nrh.n
40 Stundcn.
Akkodridrnrt,. tsrillich€r Stundlnlohn zuzüglich I0 %'

Js nrch D8u6r dr Botri.buugohö.igkoit 23 - 27 Werktaqe.
Für B€zugsb.rehtigte 13 DM mmtlich.

27, a DrmmEhmidrrh.ndwrk in 8!y.m
tlo Stundon.
Akkordrichtsctz = tariflict.r Stundlnlohn zuzüglich 10 %.

Jc nrch Daus dor Bltrirbsugehörigksit 23 - 27 W.rktceo.

277 5 lGrhmrhltdwdk lm Bundc{cti.t ohm B.rlin (W!n}

40 Stundan.

J€ nrch Dauer d.. Bgtrilbsugahörigk6ir 26 - 28 WBrktEg6, wob€i, mit Au3nrhmr dü gsstzlich€n Fciert4c, 6 Trgc ic Woch. rh W.rktro.
galt€n.

Für BEzuFb.rchtigt. 312 DM jährlich.
Nactr hrlbiährigor Betri.bEuglhörigkoit J8hrlsprämiE in Höhe von 315 - 030 DM i! ffih O.uor dor rlgrlmö8igrn wöch.ntlichan Arb.lßait.

281 Mohl- und Schälmühlen (ohm ölnühlonl

40 Stundsn (b€i W6chs.lrchichtaöoit oinsdrl. €iner 30 minutig.n b.zahllrn PEus).

Jo nach Alter 24 - 28 Arb€it3tlg€, mboi, mit Ausnahmo d€r g€i€tzlichen F€irrt g., 5 T8ge i3 Woch€ !b Arb.ltttlg. gtltrn;
ab 60. Leb€nrishr zu5ätzlich 1 Arbitst{.

Ürlaubsgeld in Höho von 26 96 eim Monatswtdisnst€s.
Für B€zugsb.rshtigt. 52 DM monltlich.
Sondorzlhlun0 in Höha eims MonaBvsrdicßt6.

2&l Herstollung von Nährmitoln

281 1 Brc!r., Puddlnglhr., Trigwaren- urd diöt tiEhr Nlhmitrtlin&3rth,in liotdficin-WlrttrLn
40 Stund€n.

Je nach Atter 26 - 29 Aö€itrtrF, mboi, mh Au3nahm€ geiitzlichcr Faiertego, 6 Tlgr jo Wocho eh Arblittt.g. 9.1$n; zuaöttlich 3 Arbcl$tlF mit
Erreichung des 25 iährigrn Dionniubiläums.

Je nach Daus. dor Bcüicbgugohörigk.ir UntDßchisdsb€trag zwi3chln Krankon!üld und 100 96 d6 Nrttmntellts lür wllt!ro 2 bzw' 4 Wodlrn.
Für B.zu$b€rehtigt 52 DM mmltlich.
Fü. Bozugsb.rehtigt! 115 X oinos Mmltsinkommss,

Arb€its6it
LGistungdohn
Urhubcdauor für

€ruehsn€ Arboitßhm6

Arb6itszoit
UrlEUbsdsu€r tür

erwrch$no Arbeitn€hmtr

Vermibonrwirksam6 Loirtur{
Sondorzshlungen

Ullaub!boz!hlung lür

Vermaiglnilirksms Loistung
Sondsrz6hlurtan

ArbEltszsit
Urlaubsdeu6r für

€rwrchi€ns Arboitn6hm6r

Arboitszoit
Urlaub.dru.r für

€Mrchsno Arb€itnehmcr

Bszehlung b€i Krankhoit
Vermaigonili rksmo Lristu ng
Sonde.zshlung6n

284 Hentällung von Blckwrßn

284 1 Brot und 8rckw!renindurtri. in Schlrlwh'Holntln und Hrmburg

Arb€its26it
Url!ubid6usr für

eilehsns Arbsitnehmer
VermibEnswirksam! Leistung
Sondonshlungon

40 Stundsn.

Je nach Altsr 22 - 30 Worktags.
Fü, B€zugsbsrshtigts 39 OM momtlich.
Für Bozugsberehtigrto 55 96 dos Dutch*hnitts'MonatEinkommfis.

2E4 2 Brct urd Bmkwlrcnindudrit in Ni.dtreh.n und Brmm
Arbeitszait,
Urlaubsd!usr für

VermöganswirksEme L€istung
SondErzahlung€n

40 Stunden.

Je nrch Alter 22 - 30 Wsrktago.
Für BEzu$b€r*htigt6 39 DM monatlich.
Für Betugsborshtigts 55 % des toriflichcn Monatsontgelts.
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Arbeitszeit
Urlaubsdauer für

slMhsene Arbeitnehmer
V6rmög€mwirkem€ Leistung
Sonderzahlungen

28,4 Herstellung von Backwaren

284 3 Bret- und BßkEmin&rnri! in ilordrhdPw.rtfslon
40 Sn,ndon.

Je nach Alter 26 - 32 Wsrktage; mit Erreichung des 2sjährigon Dieffitjubiläums 2 Werktag€ zusätzlich.
Für Bezugsb€r*htigte 45,50 DM monatlich.
Sonderzuwendung in Höhs von 85 % des tariflichen Monatlentgplts, davon sind 30 % bei Antritt des Urlaubt zu zahlen.

2&4 4 Brotindurtrie in Bsyorn

40 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Beriebszugehörigkeit 21 - 3l Werktage.
Nach sjährigor Betriobszug€hörigkeit Unteßchisdsb€trag zwishen K,snkengcld und Nettolohn für weitere 2 Wochen.
Für Bozugsberehtigte 39 DM monmlich
Für Bezugsbsrechtigte 50 % des tariflichen Monatsentgalts, wovon dis Hällte für den Urlaub zu zahlen ist.

284 5 Brot und BftkwlEnindurtrie in Borlin (Wod
/tO Stunden,4S Stunden für Tourenfahrer und Mitfahr€r, sowGit diere n€ben dom tariflichen Grundlohn Provision erhalt6n.

Je nsih Alt6r u;d Dauor d€r Betriebszugehörigkeit 21 - 33 Werktage, wobei, mit Ausnahms g8setzlicher Folert8ge, 5 Tage je Woche als Werktag€ g€lten.
Wird der Urlaub 8us betriablichen Gründen vom l. I 1 . - 31. 3. genommen, zusätzlich 1 Tag tür iede Woche.

Urläubsg€ld in Höhe von 21 DM je Urlaubstag.
Für Bezugsborchtigle 39 DM monatlich.

284 6 Bäckrrhandwük in Ndrdihoin.Worttalon
tlo Stunden.

Je noch Alter und Dauer der Betiiebriugchörigkeit 22 - 32 Werktage.

Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit 220 - 475 DM.
FüiBezugsbereihtigte 45,50 DM monatliöh.

284 7 Bickorh8ndwark in Badon-Württamhsre
4l Stunden.

Je nach Alter und Dsue. der Betriebrugehörigkeit20 - 2g Werktage. Nach 1sjäh.iger Betrisbszugehörigkoir 1 Tag zusärzlich, nrch 2siähriger
Bgtriebszugohörigkeit 2 Tage.

Je nach Dau€r der Bst.i€bszugehörigkeit d€r I - 1 I /2trch€ Stund.nlohn €in8s Facharbeiters je Urlaub6tag.
Für Bezugsbgrechtigte 26 DM monatlich.,': . :

.t 285 Zuckerindustrie

285 1 Zuckorindu3trio in Schlesh-Holrtein und NiodaEetDn
40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tEriflicher Stundenlohn zuzüglich 20 %.

Jo nach Alter 24 - 29 Arbeirttage, wobei, mit Ausnahme gectzlicher Feiertags, 5 T8g€ ie Woch6 als Arbei$tage gslt€n,

Urlaubsgold für St8mmsrbeiter und Arbeitrehmer auf Zeit 30 DM je Urlaubstag.
Ab dem I 1. Btshäftigungsjahr Fortzahlung des Unterschiedsbetr8ges eischen dem Krankengeld und dem Nett@rbEitsntgolt bis zu einer Dauer von

weiteren 2 Wdhen, w€nn intolge m€hrerer Einzelerkrankungen im Kalenderjahr nichl bereits ein Krank6ngsldzu*huß füa inlge$mt 2 weitere
Woch6n g€zahlt worden ist.

Für Bezugsb6rrchtigrte 624 DM im Jahr.
Für Bozugsb€rechtigte 1 00 % d€§ tfriflichen Monatsentgelts.

285 2 Zucks.itrduttrio Süddilüchlsndt (H€sn, Rheinllnd-Pfslz, Bldon-Würn€mberg und 8rycrn)
40 Stundon.
Akkordrichtsatz = tarillicher Stundcnlohn zuzüglich 20 %

Je nach Alt.r 24 - 29 Arbeitstage, woboi, mit Ausnahme gestzlicher Feiertag€, 5 Tage je w@hc als Arbeitstage gelten.

Urlaubsgsld für Stammalb8ii-er und Arbeitnehmsr auf Zsit 30 DM je Urlaubstag.
Ab dem 1 l. Beschäftigungsjahr Fortzahlung dcs Unterschiedsbetrages zwischen dcm Krankengeld und dom N€ttolrbeitsentg€lt bis zu einer Dauer von

weiteren 2 W@hen, wenn intolge mehrerer Einzel€rkrankungen i; Kalsderjahr nicht bereiis ein frmtengitazusctruC für-insgsamt 2 weitere
Wochsn gozshlt worden ist,

Für BBzugsberEhtigtE 624 DM im Jahr.
Für Bezugsberechtigte 100 % d€s tarillich€n Monarsenrgelrs.

Arbeitszeit
Urlaubsdsuer für

6rwachsne Arbeitnehmet
Bezahlung bei KEnkheit
Vermögsnswilk$me Leistung
'Sondorzshlungen 

.

Arbeit3zeit
Urlaubsdauer"für _,

erw8chsene Arbgitnehmer

Urlautsbszahlung rür.
erwachsh§ArbEitnehfüs

Vermögenswirksame Leistung

Arb€itszeit
Urlaubsdauer für

orwrchsene Aöeitnehmer
Urlaub3b8z8hlung für

eryrchsene Arbeitnehmer
Vermögenswirkssme Leistung

Arb€itszeit
Url6ubrdausr tür

erw&hieno Arbeitnehmer

Urlaubebozahlung für
erwEch$no Arbeitnehmer

Vermaigonswirksame Leistung

Arbeitszeit
Loi3tungslohn
Urlsubsdauer für

Urlaub6berahlung tür
erwachsene AabEitnehmer

Bezshlung bei Krankheit

Vsrmögenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitsrsit
Leistungslohn
Url.ubsdsue. für

e.wschEne Arbeitrehmer
Urlaubsbezahlung Jüt

erwachsene Arbeitnehmer
Eezahlung bsi Krankheit

VermögEnswirksame Leistung
SondorzahlLngen
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286 Obrt- und Gcmiheonrbeiüng

A I Obn und Gfite-yarrrnlltr], Erdg. und Srlllnduttrio ln NiadanEhxn rnd Lüd Bilnm
tl{, Stundln.
StrrklohnrichB.tz . Grundlohn zu!üglich l5 tr.

Jc nlch Altcr urd Dear dcr Brtriob*ug.härigkoit 18 - 28 UrlEubstlgr, mboi, mit Aurn.hm. g@ulichrr F.i.rt gc, 5 T.go l. Woclr. rß Urhubet4a
g€lün.

Urlaubrycrgütungl€ mch Bltriobszugchörigkcit in Höha von 160 OM bis 260 DM
Für B.zugrberfihtigt! 62 DM monEtlich.
Für 8lzugsb€rshtigts in Höhs von 50 * dGa tlriflichon.Monatsontgolts.

288 2 Obrt- und G.ntlylmrturu$, Eltig und SlnfindutüL ln Noidrhoin.W.rttrl.n
40 Stundon.
StüklohnrichBstz = Grundlohn zuzüglich l5 %.

J. mch Alter und D!uo. dar Bqtrisbczugshö.igkoit t8 - 28 Urlaubrtrgp, wobei, mh Aumahmc go$tzlich.. FcicLge, 5 Tagp ie Woctr. !ß Urhub.tae!
galton.

UrlEubstrgüturE j6 nach Bstricbszug€hörigkeit in Höhe von 1 50 OM bii 260 OM.
Für Bezugsb€rrchtigt€ 52 DM mmotlich.
Für Bczugsb€rrchtigte in Höhe vm 50 % d6 t0rillic*len Monstsentgsltos.

286 3 Erie-, Obot und G.mib.konrfla-, Sauskmrwcn- und Srtfinduttri. in Nqdnärn mh.O-Nordbdon
40 Stund€n.
Stücklohnrichtsu = Grundlohn zuzüglich 15 96.

Jo neh Alter und Oauer dGr BoticbeugohärigkEit 18 - 28 UrlEub*aga, wobsi, mit Au3n!hm! gesulichrr Feiotugc, 5 Tsgc ir Woch. llr Urbubue,
g€ltsn.

Urlilbsv€rgütung ie neh Botrieb6zugohö,igkoit in Höhe von 150 OM bis 260 DM.
Für B€zugsbor*htigtr 52 DM momtlich.
Für B€zuglbershtigt€ in Höho von 50 % das tariflichen Monatsentgsltss.

28G t Gbct und Guürckonrrycninduttri. in Bayrm

40 Stundsn.
Stücklohnrichtst. Grundlohn zuzüglich l5 96.

Jo n6ch Altor und OEusr der Botrieb6zug3hörigksit 18 - 28 Urlaubstage, wobei, mit Au3n!hm6 getzlicher Fciortage, 5 Tag! l. Wchc llt Urlrub.o!.
golton.

Urlsubvoqftung is neh Bctriebrugehörigkoit in Höhe von 150 DM bis 260 DM'
Für B€zugsb€mhtigte 52 OM mnatlicfi.
Für Blzugsbsrochtigts in Höhe rcn 50 % dor tsriflichcn MonEtssntg€ltos,

Arbcitszoit
LGistur€tlohn
Urldhdeurr für

6ryrh$n!n Aöoitn€hmor

Urlaubsbozahlung für
ormch$n! Aörltnehmor

Vormä,gEniwirk$ ms Lristung
SondGrzahlune3n

Arbeitszrit
Leistung!lohn
Urlsubdsuor füt

Urlaubsb6zahlung fül
erreh$n€ Arb6itnehms

Vermög€nswirksmc Lsistuni
Sonderzahlung.n

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaub3dauor lür

Urlaub6bozahlung für
eMrchsne Arbsitnehm6

Vermögentwirksamo Lsistung
Sonderzshlungpn

Arb€itsz€it
LEistungdohn
Urlaubsdausr für

Urlaub6b€ahlung für
eryrchEno Arb€itmhms

Vermägen:wirksame Leistung
SondEzahlungcn

Arb€iBzeit
L€istungslohn
Urlaubtdauer lür

erwachsno Arboitmhmor
Urlaubb€z8hlung für

ery*hsn€ Athsitnehmer
Vermtig€nrwirktame L6istung
Sonderzahlungen

287 Hentellung von Süßwaren

287 1 gliwrrunindunrh ln Nl.d.rghrn und Brmm
4{, Stundon.

Js nsh Alter 22 - 28 UrlEubstlge, wob€i, mit Ausnshmr getotzlichor FoicrtlgE, 5 Tlg€ ie l{chr sb Url8ub0og. glltsn.

Urlaubsgsld in Höho von 18 DM je Urlaubüso.
Für Bozu$b.r*htig$ 52 OM monatlich.
Für BozuFb€rrcttigl. 65 96 dE3 tariflichsn Stundenlohnes x 1 73.

Arbeitszeit
LBistungslohn
Urlaub6dau€r tür

Urlaubsb€zahlung lür
erwachene Aöritnehmr

Vermögenswirk$me Leistung
Sonderzahlung€n

Arbei$zGit
Lristungslohn
Urlaubsdsusr für

e.mchseno Aö€itnehmer
Urlaub6bezahlung für

emrchsne Arb€itnohmer
VermtigonilirksEme Leistung
Sondsrzshlungen

2t7 2 gBwmnindurtrlo in Nordrhcin-Wdttrlcn
40 Stunden.
Akkordrichtsstz. trriflicher Stundsnlohn zuzüglich 12 %.

Jo nach Alter 22 - 28 Urleub6tags, wobsi, mh Auinahmo g€ßstzlichsr Feierbgs, 5 Tag. js Wmho als Urllubrtigc gsltsn.

Urlaublgeld in Höhc rcn 18 DM ie Urlsubots0
Für B€zugsb€rehtigt 52 DM mmatlict.
Für Bszugsberehtigt€ 65 % &s Eriflicfien Stundenlohnes x 1 73.

,ro Stunden. 
3 Ei.w'Eninduttric in Bsd'n-wlirttJnbÜe

Akkordricht$tz = tErillicher Stundsnlohn zozaiglich 12 %.

Je nach Altcr 2l - 27 Urlaubnsg€, woboi, mit Auinahme ge$tzlicher FEi€nagE, 5 Tsgo ie Wchc sls Urlsub6tagp gelton.

Urlsubsg€ld in Höhe von 18 DM io Urlaubnsg.
Für Bezugsber6htiglte 52 DM momtlich.
Für BozugEber6htigto 45 % des taritlichsn Stundenlohn8s x 1 73.
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287

Aöoitszeit I

Laistunsdohn I

Urlaubsdausr tür I
eruxtrm Ar{cimh.ils 'l

Urlaubcb€zahlung tü, I
erwrchsngArbeitnehmor I

V€rmihonswirksame Leistung I

Sonderzahlungen I

287 4 Säßwmninduttria in Bryün
40 Stunien.
Akkordrichtstz = tariflichor Stundenlohn zuzüglich I 2 %.

Je,nEch Alter 22 - 28 l,,lrlaubstag€, wobei. mir Au$ahmc gwtzlicher Feiertage, 5 Tage ie Wche als Urlsubstage gelten.

Urlsubsg€ld in Höhe von 1 8 OM ie UrhubstEg.
Für Bezugsber*htigto 52 DM monatlich.
Für Bezugsberochtigts 65 % des tariflichen Stundenlohnes x 1 73.

288 Milchverwertung

288 1 Meiorcim und KäEreien in Schldwag' Holrtrin
40 Stunden.

J€ n6ch Alt€r 19 - 25 Urlauhstage, wobei. mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, dis Werktage Montag bis Fr€itag ais Urlaubstrge g€lt€n; b€i urlsub
in der Zeit von Oktober bis März zusätzlich 2 Tage,

Urlsubrgeld je nsch D6u€r der Bötriebrzugehörigkeit 8,5O - 14,50 DM ie Urlaubrtag.
Untoßchiedsbotrag zwischen Krankeng€ld und 1«) % des Nettolohn6 für weitlro 2 - 8 Wochen i€ nach Dauer der Betriebszugehörigksit.
Für Bezugsber4htigte 39 DM monatlich.
Nach 1 2mmitiger Beiriebczugehörigkeit 75 % Eines Bruttomonstsv€rdienstes.

40 Stunden.

Je nach Alter 20 - 27 U,laubstage, wob€i ah Urlaub5tag6 die Werktage Montag bis Froitag gcltcn. Bei Url€ub in der Zeit voo Oktob€r - Januar
2 Tage zusätzlich; für geleistete Sonn. und Feiertagsarb€it zusätzlich 1 - 4 Urlaubstag€.

Für Bezugsber6htigts 45,50 DM m6atlich.
Sonderzahlung

Höhe von 50
in Höhe von 90 % eines@ Monatslohnes als Urlaubs- und/oder Weihnachtsgeld. Trcusptämie neh 25iährig€r Bsüi€brzugehörigkeit in
DM monatlich.

288 3 MolkeEisn und KäEreien in Nordrhain-Wettfslon
40 Stunden.

Je nach AlEr und DEuer der Betriebszugehörigkeit 24 - 30 Arb€itstage, wob€i als Arbeitstage alle Kalondertage, mit Ausnahms dsr Sornn- und F€ie.t6ge gslten.

Urlaubsgeld in Höhe von 16 DM je Urlsubrtag nach einiähriger Betriebszugehörigkeit.
Für Bezugsbor*htigts 45,50 DM monatlich.
Js nach Dauer der BotriEbszugehörigkeit 57 - 94 % eines Bruttolohnes.

288 4 Milchba'und -v€nrboitonds Ssrricbe in VJürttambcrg (ohn6 Allgöu)
40 Stunden.
Vorheirat8tenzulags in Höhe von 20 DM monatlich.

Je nsch Alter 24 - 29 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahm€ gssetzlichsr Feiertage, 5 Tage ie wche als Urlaubstage gclten, Nacfi 2siährigsr Betrieb3zugehorigkeit
zusätzlich 3 Urlaubstog€, jsdoch nacht mshr Els 30 Urlaubnage insgesmt.

J€ nrch Alter Urlaubsgeld in Höhe von 375 - 450 DM.
Untarschiedsbetrsg zwischen Krankengeld und 1 oO % des N€ttolohnes für woitere 1 - 2 Monate je nsch Dsu€r dor Betri€bszugehörigksit.
Für Bezugsber$htigte 52 DM monatlich.
Jmach Dauer der Beüiobszugehörigkeit rl0 - 75 % eines Monatsverdienstes, nach lOjähriger Betrieblzugehörigkeit ie nach Berufsgruppe I bil. 12 DM

Treueprämie je Monst.

288 5 Molkerei. und KäE.eigaw€.bo in Bayem (ohm Allgäu)
/rc Stunden.

Je nach Alter und Dauor der detriebszugehörigkeit 18 - 28 Urlaubsrage (bei S.Tage'Woche), 2l - 33 Urtaubstsge (bei 6-Tdge.Woche).

Urlaubsgeld je nEch Oauer der Betriebszugehörigk€it 1O - 15 OM ie Urlaubstag bei 5.Tage-Woche,8,50 - 13 DM bei 6-Tage.Woche.
Untotrchiedsb€trag zwischen Krankengsld und l0o % des N€ttolohnes für weitere I -.4 Krsnkh€itswochen le nach Dauer d€r Bstrisbszugehörigk€it.
Für Bezugiberechtigte 39 DM monatlich.
weihnachtsgeld in Höhe von 40 % des für den Monat Novomber vereinbarten Monateinkommens.

Arbeitszeit
Urlaubsd6uer.lür

Urlaubsbezahlung fur
erueh$ne Arb€atnehmer

Bezahlung bsi Krankheit
Vormägenswirkssme Leistung
Ssderzahlungen

Arbeitszeit
Urlauhdauer für

oryrchsn€ Arboitnehmer

Vermitgenswirksame Leistung
Sondezshlungen

Arb6itsz€it
Urlaubsdauer für

ermchsnB Arbeimehm€t
U,laubsb€zahlung für

erwehs6no Aöeimehmcr
Vsmögonswirk$me Leisung
Sonderzahlung€n

Arbeits.eit
Sozialzuls96n
UrlaubsdNE für

erwchsno Aöeitnehmer

Urlaubsbszahlung für
erwrchsns Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit
Vermdgoniwirksame Leistung
Sondou rhlungen

Arbeitszeit
Urlaubidauer für

erwachsene Arbeitnehmer
Urlaubsb?zahlung ftir

erwachsene Arbeitnehmer
Bezahlunü b€i Krankheit
Vermögenswirksme Leistung
Sondsrzahlungen

-t76-
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ArbeiBzeit
Urlaubsde6 für

l__,q-Fi1:

289 Hantolluiq von Spaireöl und Spairafctt

2& 2 Mrglrirc und Kurüüp.lr.tctt lndEnri. lm BunÖrg bbt (ohm }tlndrrn und Erlln (Wml)

40 Stund.n.

Je noch Altsr 22 - 29 Urllubstag€, wobGi, mit Aulnohmo dor geretzlichon Foisnage, 5 Tlgo ic W@ho 6ls UrlsubcllgE g€lton.

ZuCulich wird nach oinar ununtcrbr@h€non Betriabszugahörigkeit von einem Jahr rino PEusch8ls von 300 DM und tür i€den über I 5 Tag€ hintusgshanden
Urhubnag 20 DM gezlhlt.

Für Bozugsb€rehtigb 52 DM mdltlich.
Nrch 1 lmonrtigcr BatrlGbsugehörig&€it d€, lT2tache Tarifstundsnlohn rl§ Jrhrsl€istung.

Urlsubsbszahlung für
orwrchsns Arbeitnohm!r

V€rmtigonswirk$mo L€ifi ung
Sond€rzahlung€n

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaub6dsu6r für

erwrchsne ArbeitnEhmer

Urlaubibazahlung tür
emachcne Aöaitnshmer

Verm,ägenswirksm€ Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlsubsdes für

eru&hssne Arbeitnehmer

Urläubibsahlung tür
Erwachsne Arb€itnahm6r

Vermög€nswirksame Leistung
Sonds.zshlungEn

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaub€dausr für

eruachssne Arbeitnshmtr
Urlaubsbezahlung tür

eru*h$ne Arbeitnehmer
Beählung boi Krankheit
Vermäg€nswirksme Lei3tung
SondErzshlung€n

' 2911
t$ Stundgn.
Akkordrichterz = tarillichor Stundonlohn.

Schlac-literei und Fleischvera6eitur4

Floirhwsrnindurtri. in Schl.ilt-Holtllin

Urlaub$age, wobei
bis 30 Urläuhtage

291

Je nsch Alter und Dauü der Betriebszugohörigkeit 21 - 27 Arbeitstage, wobei, mit Au3n hme g€setzl. Foisrtage, 5 Tage je Woche als Arb€it§t.0.
gelten.

Urlaubsgeld in Höhe rcn 16 OM ,e Urlsubnag.
Für Bezugsb€rchtigE 52 DM monatlich.
Für Bezugrb€rrchtigte 40 % des tariflichon Monatssntgeltes.

291 2 FlciEhwaEnindutüie in Ni.d!ffihrn und Bmm
,tO Stund€n.
Akkordrichtsatz = taritlicher Slundenlohn.

Je nach Alter und Oaucr d€r B€triebsugshörigkeit 21 - 28
Bstrisbszugehörigkeit zurätzlich 2 Urhubrta0e, hächstens

als Urlaubstage die Werktago Montsg bis Freitag geltsR; n.ch 25iährlgal

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für

inigemt.

Nach €injährig€r Betri€b6zugehörigkeit Urlaubsgpld in Höhe von 1 6 DM je Urlaubstag.
Für Bezugsberchtigte 52 DM moatlich.
Für BezugsberrchtigtG 60 % des tariflichen MonatssntgEl$.

291 3 FleiEhwarenindu*rl€ in Nordrhlirw$ttll.n
tO Stundan.
AkkordrichBatz = tariflicher Zoitlohn zuzüglich 10 %.

Je nach Alter 22 - 27 Arbeitstage. Nach 25iähriger Betriebszugehörigkeit zu§äulich 3 Arb€it5tage.

Urlsubsgold in Höhe von 1 7 DM ic Urlsubstag.
Je nac}! Dausr der Eotriobszugekirigkeit Untershiedsbetrlg zwischen Krankengeld und 1m 96 de§ NEttGntgßltss für weitsro 2 bzw.4 Wod!3n.

Für Bezugßberrchtigt€ 46 OM mdatlich.
Für BezugsbershtigtE 60 % des tariflichen Monatsentgolts.

40 stund€n. 
291 tl Flsirhwrrmindutfie in Brydn

Jc nach Alter und Dauer der Betriebszug€hörigkeit2'l - 28 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahmc g€setzlichar Feiertag€, 5 TagE ie Woche 8li Urlaubstaga
g€ltEn.

Urlaubsgeld in Höhe von I 6 OM ie Urlaubstag.
Unt€rschiedsbctrsg zwisch8n Kranksng6ld und 100 % des Nettolohnes für weiter6 2 - l0 Wochen ie nach Daurr der Betrisbszugehörigklit.
Für B€zugsberrchtigte 52 DM rcnatlich.
Für BezugsberEhtiglo 50 % des taritlichon Monat§entoelts.

201 5 Fl.ishwtmfabrikon, MsEgercien und Schlrhrbotrilbc im Sarhnd
41 Stunden.

Je nach Alter und Dau€r der Betrisbszugohörigkeit 22 - 29 Werktage

Nach einjähriger Bgtri€bsrugehörigkoit Urlaubsgcld in Höhe däs l,6fachsn Stunden'Lohn€s d€r Lohngrupp€ I ie Urlaubslsg.
Für Bezugsber6htigte 1 3 DM monsllich.

2S1 6

41 Stund€n.

Je nach Alter 20 - 26 Worktago.

Urlaubsg€ld in Höh€ von I DM ie Urlaubitsg.
Ab 5. Jahr d€r Betriebzugehörigkoit UntoEchiedsbetrag zwirchen Krankongeld und Nettolohn für weitere 4 Wochcn
Für Bdugsberrchtigt€ 26 DM mottlich.

Urlaubsb€zahlung füt
erwachscne ArbeitnEhmer

B€zahlung bei Krsnkheit
Vermögonswirksame Leistung
Sondsrzahlungen

Arb€itszeit
Urlaubsdauer für

erwachsne Arbeitnehm€r
Urlaubsbezahlung für

erwachsens Arbeitnehmer
Vermögenswirksme Leistung

Arbeitszeit
U,laub6dauer für

Urlaubsb€zahlung für
erwEchsne Arbeitnohmer

Bezahlung bei K6nkheit
Vermögenryirk$m€ Loistung

-177-



Arbeitsz€it
Urlaubidauor für

eryehsen8 Arb€itnshfter
Urlaubsbezahlung lür

erwrchsne Arb€itnehmer
Vermögenswirksame Leistung
SondorzShlungon

291 Schlachterei und Fleischverarbeitung

291 T Flcirchcrhmdwek in Bryun
4l Stunden.

Je n6ch Alter und D8us. der Betriebszugehörigkeit 23 - 33 Werkrage.

Urlaubsgeld in Höhe von 5 DM je Urlaubstag.
Für B€zugsberrchtigte 39 OM rcnatlich,
Für Bezugsb€rechtigrte 25 % eines Mdatslohnes 8ls Weihnachtsgeld.

292 Fischverarbeitung

292 I Fishindurtrie in Hambure
40 Stunden.
Akkordrichtsstz = tariflicher Zeitlohn zuzüglich 38 Pf j€ Stunde.

Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit 22 - 28 Urlsubstage, wobei, mit Aurnahme gosetzl. Feiertage. 5 Tage je W@he als Urlaub6tage gelten.

Urlaubrgeld ie nach Druer der Betriebszugehörigkeit 310 - 530 DM.
Für Bszugsberechtigle 39 DM monarlich.
Für Bezugsb€rechtigte 30 % eihes tariflichen Monatsverdienstes,

292 2 Fishindunris in Cuxhilcn
40 Stunden,
Akkordrichtstz = tariflicher Zeitlohn zuzüglich 'lO %,

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugchörigkcit 2l - 28 Urlaub6tage, wobei, mit Ausnshme gestzl. Feienage, 5 Tage le W@h€ als Urlaubstags geltln.

J! nsch Alter und Dsuer dor Betriobszugohörigksit Urlaubsgeld in Höhs von 30 - 50 % oines MonaBlohnss,
Bei mehr als 5iähriger getriebszugshörigkait für die 7. und 8. Woch€ Unterschisdsb€trag zwishen Krsnk€ng€ld und Nettolohn.
Für Bezugsberechtigte 39 OM monstlich.
Für Bezugsb€rritigto 30 % eines tariflichen Monaßvsrdienrtes.

40 Stunden.
Akkordrichtsu = raritlicher Zeitlohn zuzüglich 10 %.

Je nach Alter und D8uer der Betriebszuiehörigkeir 23 - 28 Urlaub6tage, wobei, mit Ausnahme ges€tzl. Feiertag€, 5 Tsge ie Woche El3 Urlsubnsge golten;
wird der Urlaub aus betrieblich€n Gründen in der Z€it vom I . 1. - 31. 3, genomm€n, erhöht sich der Urlaub üm einen weiteren Urlauhtsg.

Urlsubsgeld in Höhe von 40 % des normalsn tariflichen Monatslohnes.
Bei mehr alt siäh,iger Betriebszugehörigkeit für die 7. und 8. Wche Unterrchiedsbstrag zwishen Kr8nkengsld und Nettolohn.
Für Bezugsberechtigte 39 DM monrtlich,
Für Bszugsberechtigu 30 % eines tariflichen MomtsvErdienstes.

293 Brauerei und Mälzerei

290 1 Bragwaöc in Hambu4 und SchlswhrHolrtlin
40 Stund6n.
Erushsn€ männliche Arbeitsr mindEst€ns 2 Liter Vollbier sls Freitrunk, weibliche Arbaitnehmer und Jugendliche 1 Liter bzw. dis gloiche Meng€ inalkoholfrei€n Geränken. für jede gel€istote Arb6its$hicht.

Js nach Alte, und Dauer der Betriebsugehörigkeit 19 - 30 Urlaubtag€ (alr Url8ubstsge golten die Tagc Montag bis Froitag).

J€ nsch Oauer der Bstriebszugchörigkeit Urlaubsg6ld von 20 DM ie Urlaubstag,
Je.nach Dauer der Bstriebszugehörigkeit für weit€re 2 bzw, 4 Wochen Unterschi€dsbEtrag zwirchen 1 OO % des Nattogohalts! und d€n Brrlsistungen dasVetricherungsträg€8.
Für B€zugsberechtigto 52 DM monatlich.
Nach einiähriger Bstriebszugehörigkeit 600 DM, danach ie nrch Bet iobszugehörigkoit 40 bis 70 % d$ Bruttomnatsverdionst6, mindest6n3 ied@h 600 DM

Arbsilszeil
Leistungsiohn
Urlaubdauer lür

srwachsne ArbsitnEhmer
Urlaubsbezahlung für

erurhEne Arbeitnghme.
Vermögsnswirksme Leistung
SondE.zahlung€n

Arb€itszeit
Leistungslohn
Urlaubsdru( für

eryrchEne Arbcitnehmer
Urlsubsbezahlung tür

srwshsne Arbgitnehmer
Bezahlung bei Krankhsit
Vermögenswirksms Loistung
Sond€rzahlungen

ArbeitszEit
L€istun$lohn
Urlaub3dauer für

emrchsne Arbeitnehmer

UrlaubsbEzahlung für
erwachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bGi Krankh€it
Vermögenwirksme Leistung
Sonderzahlungen

Arbsitszeit
Sachb€zrige

Urlaubsdauer für
oryrchsne Aaboitnohmsr

UrlEubsbezahlung tür
€.wrchsne Arbeitn€hm€r

B?zahlung bei KrankhBit

Vermdrgenswirks!mE Leistung
Sonderzahlungcn

Arbeitszsit
Sachbezüge
Urlauh6dauer für

orwachssne Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwehsne Arb€itnehmsr
VgrmögEnwirksmg Loistung
Sonderzahlungen

2Sl 2 Bruguerbo in Niedcrehrn
.40 Stunden.
Für alle Arbeitnehms über I8 Jahre 2 Litei, Jugendliche ab vollendotsm 16. Lebenriahr I Liter-Bier täglich alr Freitrunk.

Jo nach Alter 23 - 30 Urlaubstag€, wobei als UrlsubEtage dio Tag€ Montsg bis Freitsg gElten; nach 2Sjähriger Betriebszugehörigkeit zusätzlich 4 Urlaubst8gs.

Jo nlch AltEr 15 - 20 DM le Urlaubsrag.
Fü, Bezugrberehtigte 52 DM monatlich
J8hreivorgütung in HöhB yon gO % des jeweilig€n Monatr€inkommens.

Arbeitszsit
S.chbezüge
Urlaubsdau€r fur

orwachsne Arbeitnshmer
Urlaubsbezahlung für

erwachsne Aöeitnehmer
B€z.hlung bei Krankheit
V€rmögenswirksame Leistung
Sondenahlungen

293 3 Brücrailn und rlb«ändige Handoltmölzoßion in Nordrhoirwertfllan
40 Stunden.
Für !l16 Arbeitnehmer über 'l 8 Jahre 2 I /2 Lirer Bier je Arbeitstag als Freitrunk.

Je nach Alter und Dsuer de. Beriebszugehörigkeit 25 - 34 Arbeitstage, wobei die Tags Montag bis F.citag als Aöoitstage g€lten.

Nach einjähriger ununterbrchener BotriebEugehörigkeit ein Urlaubsgold in Höhe von gOO DM
Unte6chisdsbctrsg zwi*hen Krankeng€ld und loo % des N€ttolohn6s ie nrch Dauer dor Betrieb6zugehörigkeit für weitere 1 - 4 wochen.Für BEzuglberehtigte 52 DM monatlich.
Nach einiähriger Betriebszugehörigkeit I OO % eines Monatsentgeltes.

-1ru-



2Sl Brauerei und Mälzerui

2qt { Brur.lm und llllzrroion ln Horn

und Altor 2 - 3 Liter Bisr sls Frsitrunk ie Arb€itttlg; b€i Mehr-, Sonn'und Feiort8gxrbrit ja nrch daron D.wArb.iEzcit
Srchb!zügp

UrlruhdEucr für
smrh$no Arboitnehms

t rllubabezshlum tur
orush$na AöaitnGhmsr

BrzrhlurE boi Kronkhllt
Vormahsnilirk$mo Loittung
Sonderzahlungen

/rc Sturdcn.
J€ nlch Brrchäftigungsrt

zuiäulichl -3Litlr.
J€ nEch Alter 22 - 26 Arboirst806, wobsi die T096 Montag bis Frsitag als Arb€itstEg€ gslten; nsch 2siähriger B.triebsugehörigkeit zuEärzllch 2 Urlrubstlgc'

UrhubrgEld nach !in!m Jlhr Bltrirbszuglhöri*oit 20 OM is Urlsublsg.
Untorschi6dsbötrsg zwi3chrn KrEnk6ng6ld und Nettoontgolt io nach Oauer dor Betrisbqug€hörigkeit bit zu 2 bzw.4 weit€ron Wochon.

Für BezugsborEhtigto 52 OM monrtlich.

Arbsit3z€it
S.chbozü96
Urlaubsdruer für

Erushs€nE Arbeitnahmor
Urlaubsbczahlung für

orw*hsne ArbeitnshmGr
B€zEhlung bei Krankhsit
VG.mägenswirksame L€istung
Sondorzahlung€n

Arboitszeit
Sachbezüge
Urlaubsdaue lür

srw&hsn€ Arbgitnohmer

UrlEubibezshlung ,ür
erwEchsne Arbeitnehmer

Vsrmögenswirksme Lcistung
Sonderzahlungen

Arbsitszeit
Sachb€züge
Urlaub3dauer lür

erweh$ne Arbeitnehms

Urlaubsbezahlu ng ,ür
emrchene Arbeitnohmer

Bezahlung bei Krankhoit
Vermögsswirkame Leistung
SondeEahlungen

ArbEitszeit
Sschbozügc

Urlaubsdauor für
eNachsnr Arb€itnohmGr

Urlaub6b€zahlung tÜr
orw&hsno fub€itnohrier

Bezahlung boi KrEnkheit
Vermögonswirksame Lsistung
Sondorzahlungon

2Et 6 Bmmien in RhGinhn+Phh (ohr Phlz)

40 Stund€n.
Für Facharbsitsr 3 Lit€r Freitrunk Bier täglich, ftr alle Übrigen Arboitsr 2 Litsr, für Jugsndliche I Litsr.

Jo n8ch Alrer 22 - 28 Arboitstag€, mb€i, mit Auinohm€ g8sotzlicher Feiertrge, 5 Tag€ ie Woche als Arbsitstsg€ gelten.

Nsch einiäbrigor ununbrbrchsnar BsE,i€bEzugehörigkeit ein urlsubsgcld in Höhe von 20 DM i€ Urlaubtsg.
Unterschlodsbatrag zwiscion Kr!nkongeld und Netto€ntgelt ie nach Dauer dor BetIieblzugehörigkeit bi3 zu 2 bzw.4 w8itoren WochEn'

Für Bozugsbershtigte 52 OM mon8tl'Eh.
Nach eltmonatigor ununterbrccheu Botriebsugehörigkoit Jahressonderysrgütung in Höhe von 70 % de§ taritlichon Monat$ntgoltes.

29:t 6 Brugoworb! in BldofrWürttembarg (ohne llidbadcnl

40 Stund€n.
Alls Arboitnshmet haben Anip,uch aul Haust.unk.

Je nach Alter und Dauor der Bstrigbszug€hörigkeit 22 - 30 urlaub§tage, wobei, mit Ausahms der gestzlichen Feiertag, 5 Tage jc Woche al§ urlsub§t8E€

gelten.

Urlaubsgcld in Höhe von 20 DM ie Urlaubstag.
unterschiedsbetrag zwischon Krankengeld und Nottolohn ie nach Dauer d€r Betriobuugehörigkeit für 2 bir zu 6 weiteren Wochen'

Für B€zugsber6ttigte 52 DM mon.tlich.
Jahressonderv8r[ritung mindestens 60 % Eines monatlichen Einkommens'

Arbgitszeit
UrlsubsdauEr füt

erwachsno Arbeitnehmer

2St 7 Bmgeworbc in BaYern

tlo Stunden.
Je nach Alter l8 - 36 Liter BiGr, Jugendlichc 12 Liter ie Woche; die Hältt€ kGtonlc, den Rest für 45 Pf is Litcr'

Je näch Alt6r und Dausr der Betrilbsug€hörigkeit 20 - 26 Urlaub6tsge, wobei, mit Ausnahmo geseulicher Feiertage, 5 Tage i€ Wocho als Urlaub§tagc
--g"tt"". 

Ä-b 0". 5S. liu"*;"t1 r uaaüuet"g-r"a 
"b 

dem 60. Lebensjanr 2 Uriaubstage zusäulich; nach 25 iähriger Betriebczugehörigkoit zusäulich
1 Urlaubste, nach 40 iährigü t reiterm UrlaubstaS.

Je mch Dauer der Betriebsugehörigkeit Urlaub§gold in Höhe von 18 DM'
Untorschiedib€trag eiEhil Kranksngeld und d* Nettoarbeitsentg€ltes ie nach Dauor der Bstriebazugohörigk€it tür woiteß 2, 4 bzw' 6 wchen'

Für Bezugsb€rrchtigts 52 DM momtlich.
woihnachcgeld in iöhe von 80 % des vereinbarten Monatseinkommens unter An.ehnung d* übenEliflichen Urlaubigeldes und biiher g€währtet

Weihn6chtszuwcndungon.

40 Stund8n.
2 - 2 1 12 Livlt gicr 8ls Frsitrunk täglich; isder Arb€itnehmor kann für *inon Hauag€brauch momtlich bis zu 2 Kaiten Bi6r ols 3touerfr€i6n Haustrunk

beziehen.

Js nach Altor 20 - 30 Urhubtsgß, mb.i, mit Ausnohme g€sul. Feiertago, 5 Tsg€ iG Wochs alt Urlaubstag€ goltEn'
-i;; isiä;.is., eitriiuszugehSrigi€it s .u,'ätrti"t'" urt"übstage und naäh 4oiähriger Bctricbszugehörigksit 2 weitere urlaubstage'

Urlaubsuschuß 5iGhe,,Sondorzshlungon
Untoßchiedsbetrag zwi*hen Krankengeld und loo % des Nettolohnes ie n*h Dau€r der Botiebflugahörigkeit füt weitore 1 - 4 wodran'

Für Bezugsberechtigto 52 OM monatlich.
1 3. Monatsentgrlt, ie dis Hältts 8ls Weihnehtso€ld und Urlaubszuschuß'

294 Alkoholbrennerei, Herriollung von Spirituoson, ttleinhertellung und'vorarboitung

2g4 1 S.ktk.lhreitn, Brenneßion und SpirituoEnbrtricbr in Rheinland'Ptrlz

/m Stunden.

Je nach Alt€r und Dsuer d€r Betriebszugehörigk€it 22 - 28 Arbeitstage, wob6i, mit Ausnshm€ g€stzlicher Feicrtage, 5 Tage le woche als Arb€itstoge

rchnen.

Url8ubsgeld in Höhevon 17 DM ie Urlsubstag.
Für Bazugsbor*ttigts 39 DM monatlich.
Jahr8ssondervorgütung in Höhe von 50 96 dGs tariflichen Monatsntgeltes'

295 Gewinnung von Mineralbrunnen, Herstellung von MinsrSlwasrsr und Limonaden

295 1 €rfrishungBgodnkeindunrie in Nqdrhcin-Werdalm

40 Stunden.

Je nach Alt6r und Oauer de. Bettieb*ugchö.igkoit 2l - 29 Arbeitstag€ (5 Taqc i8 Wahe)'
Je nach DauEr dor Betriabszugehörigkoii für witere 2 bis 4 Wochsn Unteßchiedsbetrag zwirchen Krankengeld und I 00 % ds Nsttoentgcltes'

Für Eszusberchtigte 52 DM monatlich.
Nch einlähriger ununteörehencr Betriobszugshörigkeit Jakesnderzahlum in Höhe von 1(X) % d$ Monst€inkommem'

iin t"if iriO"i Urlaubs'Antritt, d€r andere släßlich dos wcihnachtsfEstes zu z8hlen'

Urlaubsbezahlung für
€rwachsne Arbeitnshmer

Vermögßnswirksmo Lsittung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdaus für

erwehsene Aöeitnehmer
Bezahlung bei Krankhoit
V6rmögßnswirk$me Leistung
Sonderzahlungen
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Arbeitszeit
Urlaubedauer für

295 Gewinnung von Mineralbrunnon, Hsrstellung von Mineralwasser und Limonaden

295 2 Mimnlbrunmnindu;tric in H*n
40 Stunden.

Je nach Alter 22 - 26 Arbäitstage, wobei, mit Ausn8hme gslzlicher Feiertage, S Tage je W@he als Urlaubstage gelten.

Urlaubsgeld in Höhe von I I DM je tariflichsn Urtaubstag.
Je neh D8uer der Betrieb§zugehörigkeit UntGrrchiedsbetrag ilirchen Krankengeld und Nen@ntgelt bis zu 2 bzw. 4 weiteren wochen.
Für Bezugsb€rechtigte 52 DM monEtlich.
Nach 1 1 mdatig$ Betrieb*ugehärigkeit 50 % des tariflichen Monatsentgelte§.

295 3 Erfri*hungrgetränke und Minenlbrunmn.lndurtrie in Bayern
40 Stunden.
Je Aöeitstag 1,2 - 2 Liter Getränk als ungntg€ltlichen Hausrrunk.

Jo nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 2l - 29 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, S Tag€ je Woche als Urlaub6tagegelten.
Jo nach Dauer der BetriebszugGhörigkeit einmal im Jahr Unterschiedsbotrag zwischen Krankengeld und Nettolohn bis zu 2 bzw. 7 weiteren Wochen.
Für Bezugsbsrechtigt€ 39 DM monatlich
Jahressondsrzshlung in Höhs von «) % des iw6ils lür November errrchneten Entgeltes.

297 Tabakverarbeitung

297 I Zigomnin(turtri€ im Bundo{rbiet einrdrl. Berlin (Wen)
40 Stunden,
Für Männer über l6 Jahre wtichentlich 24 Freizigarren.
Akkord.ichtsatz = tariflicher Zeitlohn + 15 %.

25 Arbeitstage bei $Tage-Woche, 30 Werklage bei 6-Tage,W@he.

urlaub§gold in Höhe von I % d€s dem urraub unmitt6rbar vorangegangenen vi€rteriahresverdienstes.
Nach einiähriger Betriebsugehörigkeit mindestens 2SO OM als Jahr6snd€rzahlung.

297 2 R.uch' und schnupltsbakindultrie im Bund€t0obi6t oinshl. Borlin (wsn) ohn€ Rhrinland.Rhcinh€s.n
40 Stunden.
Für Männer I 50 g, für Frauen 75 g Rauchtabak ie Woche.
Unterliegt d€r Regelung zwisch€n Betriebsieitung und B€triebsvortrerung.
Nach l2 Monaren Betriebszugehörigkoit Beihilfe für Gsburtskosten von IOO DM je Kind.

25 Aöeitsrage. Nach 20jähriger Betriebszugehörigkeit 27 Arbeirsrsge.

Urlaubrgeld in Höhe von I 2 OM ie Arbeitsrag.
ArbEirnehmer mit übsr 1 o Jahren Beschäftigungsdauer erhalten für weitere 4 wochen einen zushuß zu den Barleistungen des sozialversicherunosträgErs,der zusmmsn mit die*m 100 % des Nettäar6eitsentgettes err;fui. - '
Für Bezugsberchtigte 39 DM monatlich.
Jahressonderzahlung in Höhe von 300 DM.

Urlaubsbc2ahlung für
srwrchsen€ Arbeitnehmer

Bozahlung b€i Krankheit
VBrmög€nswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbsitszeit
Sachbezuge
Urlaubsdsuer für

orwschsene Arb€itnehmer

Bezahlung b€i Krankheit
Vermögenswirltsme Leistung
Sonderzahlungen

Arboitszoit
Sachb€zügs
Leistung6lohn
Urlsubsdauer für

crwschsne ArbsitnGhm€r
Urlaubsbczahlung für

erwachssno Arboitn€hmer
Sondorzshlungen

Arb6itueit
S4hbozüge
Leistungslohn
Soz ia I zu lagen
U(laubsdiler tür

€rwrchsne Arb€itnehmsr
Urläubsb€zahlung für

erwchsene Arbeitnahmet
Bszshlung bei Krankheir

Veamögonswirkgme Leistung
Sonderzahlungen

ArbGitszeit
Leislungslohn
Urlaubsdaus für

orwrch$ns Arb€iinehm6r

Bezahlung b€i Krankh€it
Vermögenswirksme Leistung
Sonderzahlungen

297 3 Zigarett nfrb?ikltion drr Fim! H. F. und ph. F. Rmüms, Hlmbqrg
40 Stundon.
lJntsrliegt d€r Regelung zwischen Bctriebsleitung und Betriebsvertretung.

'i:i"*.o"* und DauGr der Berriebszugehörigkeit 25 - 30 Arb€itstage, wobei, mir Ausnahme gcsgtzticher Feiert6ge, s rage i€ woche ats Arb6itstago
untemchj'd§betrag eischen Krankengeld und Nettolohn ie nrch Dauer der BetriEbszugehörigkeit für wcitBe 3 bi§ 7g wod[n.Für Bezugsberehrigte 52 DM monatlich.
Jshres§onderzahlung in Höhe von 150 % des Monstsentgeltes oktober einschließlich aller ständigen zulagen.

Arbsitsz€it
LeistuFgslohn
Urlaub6dauer füt

srwach$ne Arbeitnchmer

B€zahlung bei Krankheit
Sonderzahlungen

297 { ZigEEttonf.b.ikation der Fimm Brinkmann AG, Bmo und MuEtti AG, Berlin
40 Stunden.
Unterliegt der Regelung zwischen Betriebsleitung und Betriebsvertretung.

Jmitch Alter und Dauer der Betriebuugehörigkeit 25 - 30 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesstzl, Feiertage, s rEge ie woche als urlaub6tage
unterrchicd3betrag zwischen Krankengeld und Nettolohn ie nach Dauer der Berriobszugehörigkeit tür weitere 3 bis 7g wochen.Jahressonderzahlung in Höhe von t 2,5 % der Jahresbezüge,
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Arb6it6zsit
Urlaubidau€r ttir

orurchsne Arboitnahms

Urleubsbezahlung für
srwrchsn. Arb€itnrhmsr

VormögEntwirksma Lristung
Sondsrzahlungsn

li00 Hoctr. und Ticilbau 'l
3q, 1 Bsfmrö. ln Schhowig-Holrbin

tlo Stundcn.

Js nach Altar 18 - 21 Arb6itstsg!, wobei, mit AusEhme gsretzlicher Feiertage, 5 Tage je WochE als Arbeitstsge golten; wird d€r Urlsub in dor Zeit
vom 1. 12. - 31.3. g.nomm€n, zusätzlich 3 Arboitstage.

UrlaubigeldinHähovon25%derUrl8ubsntgoltEsboiUrllubinderZeitvoml.4.-30.11.und55%beiUrlaubinderZ€itvoml.l2-31.3.
Für Borugsbsrechtigts 0,25 DM io golEi3toto Arb€ilrstundo.
Für Brzug6b€rehtigt6 dsn TStachsn Gesmttarifrtundenlohn als Teil sines 13. Monatseinkommsnr,

Arb€its€it
Urlaubsdausr für

€rwachs€ne Arbeitnehmer

Urlaub6bezahlung lü.
em&hsne ArbsitnGhmer

V€rmög€nswirk3sm€ Leistung
Sonderzahlungen

300 2 Bauhruptgurbe in Hlmhuli
40 Stund€n.

J€ nsch Alter 1B - 2t Arbeitstege, wobei, mit Aumahmo gesotzlicher Feiertage, 5 Tage ie W@he rls Arboitstsge g€lten; wird der Urlsub in der Zeit
vom 1. 12. - 31.3, g€nommen, zusätzlich 3 Arb€itstag€.

Urlaubsg€td in Höhe von 25 96 d6 Urtaubenqeltos bGi Urlaub in der Zeit vom 1. 4. - 3D. I 1. und 55 % bei Urlaub in der Zeit vom 1 ' 12 - 31 3'

Fii Bezugsbor€chtigte 0,25 DM ie gsl€iit€to Aö€itsstunde'
Für Bozu$b€rehtigts den 78tehm Gsgmüarifstundenlohn als T€il oines 13. MoEtginkommons.

Aösitszeir
UrlaubsdEuer für

6rwach$ne Arb€itmhmir

Urlaubsbezahlung für
€rwachsne ArbeitnehmEr

Vermögenryirksame Leistung
Sonderzahlungen

3o0 3 Bugü€rb€ in Ni€d€ßchEn

40 Stunden.

Je nach Alt€r lg - 21 Arb€itltago, rcbei, mit Ausnahme g€setzlicher Feiertsg€,5 Tsgs i6 woche sls Arbeitstage golt€n; wird der Urlaub in der Zeit

vom 1. 12. - 31.3. genommn, zusäulich 3 Arbsitst4e.

Urlaubsgeld in Höhe von 25 % dos Urlaubsntgolt8s bci Urlaub in der Zeit vom 1. 4. - 30. 1 1 . und 55 % b€i Urleub in der Zeit vom I 'l 2 - 31 ' 3'

Für BozugsberEhtige 0,25 DM ie goleinete Arbeitsnunds'
Für Bezulsberechtigte don TSIachen Ge.€mttsrifstundonlohn al5 Teil ein6 13' Monstsinkomm'm'

Arb€itsz€it
Urlaubcdauer für

erwmh*ne Aögitnshme.

3OO 4 Bogowübe in Nordrhoin'Wrttl.l.n

40 Stunden.

Je nach Alte, tg - 2l Arbeitnage, wobei, mit Ausnahme gestzlicher Feiertage, 5 Tage io wche als Arb€itstag€ gelten; wird der Urlaub in der zeit

vom 1. 12. - 3t.3. genommen, zu§älzlich 3 Arbeit§tagE'

urlaubsgEldinHöhevon25%d$Urlsubsntg€lte§bei urlaubinderzeitvom1.4.-30. 1l und56%bei Urlaubinderzlitvom1 12 -31 3'

Für Baugsbor@htigts 0,25 io gslsistete Arb€i$nunde'
Für Bezugsberrchtigte d€n TStachen Gesmttarifstundenlohn als T€il sines 13' Monatsinkommnr'

3(xl 5 B.urilübo in H€ü.n

4O Stunden.

Je nlch AltBr .tg - 21 Arbeigt0g!, wobli, mit Ausshma gssotzlichsr Feienage, 5 Tage je woche alt Aöoitstags gelten; wird der urlaub in d€r zoit

vom 1. 1 2. - 31.3. gpnommon, zu3ätzlich 3 Arhitstago.

urhubsgeldinHöhevon2596dsUrbubentgolt6sbci urlsubinderzeitvom1.4.-30'1l und56%bei urlaubindE zsitvom1 12'-31'3'
Für B€zugsbsrechtigts 0,25 OM ie g€leiit€te Aöoit3$unde'
Für Bezugsberrchtigte den TEtachon Gdmnsrilstund€nlohn als Teil eines l3 Monatseinkommms'

Urlaubsb€zshlung füt
ermchsene Aö€itnehmsr

Vsrmög€nswirksmo Leistung
Sonderzahlung€n

ArbeiBz€it
UrlEuhd.urr für

eruachsno Arb€itnehmsr

Urlaubsb€zshlung fül
orweh!€no Arboitnshmor

Vermaig6nswirksamo L€istung
Sonderzahlungen

Arbeitseit
Urlaubsdauor tür

erwrchsenG Arb€itnehmsr

Urlaubbezahlung tür
orwachsne Arbsitnehmsr

Vermtigenswirkssme Leistung
Sonderzahlungen

3OO 6 Baugwotbo in Bhsinland'Pfslz

40 Stundon.

Je nach Altor 18 - 21 Arbeitstsge, mb€i, mit Aurnohms gesetzlichor Feiertage, 5 Tage ic Woche.als Atb€itstsge gelten; wird der urlsub in d€r zoit

vom 1. 12. - 31.3. grnommen, zusätzlich 3 Arbcitst4e'

Url8ubsg6ldinHöhevon25%desUrlsubsntg€lt3§b€i UIlaubindarZeitvom14'-30'11'undb5%b€i UrhubindorZeitvom112 -31 3'

Für Bezugsberchtigte 0,25 DM ie geleistete Arboitsstundo'
Für Bezulsberechtigte don TEfehen Ge8mttarilstundenlohn als Teil ein6 l3 Monatsinkommens'

300 7 Bugcr*öe in Bldmwümmhsq (ohm §ldbsdan)

arb€itszeit | 40 Stunden'
Ljrlaubsdsuer für I .

eruächsne Arbeirn.hmer I Je nsch Alter 1g - 2l Arbsit$age, wob€i, mit Auinahme getzlicher Feiertage, 5 Tsge ie wclre als Arbeitstage gelten; wird dcr urlaub in der zsit

I vom 1. 12 - 31.3. g€nomm6n' zu§ätzlich 3 Arboitstago'
I

''Jlilili,rtil'lli3J,ll"n.", I ,rrroo",o in Höhe von 25 % des urraub€nq€rres bei urtEub in der z€it vom 1. 4. - 30' 1 I und 55 % bei url8ub in dd zeit vom 1' 12' - 31 3

Vermöqenswirkssma LEistung I Für Bezugsberechtigts 0,25 DM ie geleistete Arboitssrunde'

;;";";;;ir";"; ' 
I ru, s".riro",*htigto den TSfrchen c*mttarifstundenlohn als Toil eines 13. Monstsinkommens

grt"i tni, i.tir.g rcn Kdtm dü B.,ut$u.bildune 1,5 % ud für z@le@sm l '1 %'
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Urlaubsbezahlung für

Vermägenswirk$me Leasung
Sonderzahlungen

ArbeitszEit
Urlaub6dauer für

eNrchsne Aöeitnchmer

Arbeitszeit
Urlaubsdauor frir

erwach*ne A.b€itnehmer

3ü) Hoch- und Tiefuau ')
SllO t Brrürrh. in Bry.rn

40 Stunden.

Je nrch Altsr l8 - 21 ArbeitstESe, wobei, mit Ausnahme g68tzlichor Feiertage, 5 Tage ie Wche als Arbsitstage gElten; wird dsr UrlEub in ds Zeit
vom 1. 12. - 31. 3 genommen, zusätzlich 3 Arbeitstage.-

Url8ubigeld in Höhe von 25 % des Urlaub*n$eltss bei Urlaub in d6r Zeit vom 1. /t. - 30. 1 1. und 55 % bei Urlaub in der Zeit vom 1. 1 2. - 31. 3.
Für B@u$bershtigte 0,25 DM je geleistete Arboitsstundo.
Für Bezugsberrchtigte den TStachen Gesamttarifutundenlohn als Teil eines 13. Monatseinkommens.

300 9 Beugowerbe in Berlin (Wet)

40 Stunden.

21 Arb€itstsgo, wobei, mit Ausnahme gestzlicher Feiertage, S Tage ie Woch€ als Arbeitstage gelten; wird der Urlaub in der Zeit
vom 1. 12. - 31. 3 genommen. zusätzlich 3 Arbeitstage,

Urlaubsgeld in Höhe von 25 % dEs Urlaubrsntgeltos, bei Urlaub in der Zeit vom 1. 12. - 31. 3. zuzüglich 30 DM
Für Bszuglbertrhtigt8 0,25 DM ie geleist€te Arb€itsstunds.
Für Bezugsbsrschtigte den TSlachen Gesamttarifstundenlohn als Teil ein6 13. Monatseinkommms.

302 Spezialbau

302 1 Schren rnd lndurtrieabbruchbetrisbr ir Nordrh.in.lryenfllon
40 Stundsn,
Akkordrich$ltz = Tariflohn zuzüglich l5 %.

28 Arb€itstag8, wobei, mit Ausnahme gestzl. Fei€rtage, 5 Tage je Woche als Arbeitstsge gelten.

Nrch 6 monatiger BetriebEugehörigkeit U.laubsg€ld je Urlaubstag in Höhe von 350 96 des Ecklohncs (Lohngruppe I I Facharb€iter).
Für Bezugsbsrshtigt€ 52 DM monartich.
Sonderzöhlung in Höhe von 20 - 75 % einEs Monatsverdiüstes je nach Betriobszu96hörigkeit.

308 Zimmerei und Dachdeckerei 1)

308 1 D*hdscksrhendwerk im Bundstebisr (ohne Bayorn und Berlin)
40 Stunden.

Je nach Altor und Dauer der Betriebszugshörigkeit 21 - 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage,5 Tage je Woche alsUrlaubstago gslten.

U.laubsgeld in Höhe von 25 % des Urlaubsentgeltes.
Für Bezugsbe.echtigte 0,25 DM ie geleistete Arbeitsstunde.
Für Bezugsb€r$htigte 660 - 720 DM als Teil eines 13. Monstseinkommens.

308 2 Dfthdrckerhandwük in Bsye.n
40 Stunden.

Je nach Altsr und Dausr der Betriebszugehörigkeit 21 - 20 Arb€itstage, wobci, mit Ausnahme der gstzlichen Feienage, 5 Tsge je W@ie al§Urlaubstag€ gelten,

Urlaubqeld in Höhe von 25 % des Urlaubsntgelts.
Für Bszugsb€rehrigte 0,25 DM ie g€loistets Arbeitsstund€.
Für Bezugsberochtigte 660 - 720 OM als Teil eines 1 3. MonBtsginkommens.

310 Bauinstallation

310 1 Ga+ u. Walorinrtsllateur- und Klempner-Handwerk in Hamliurg
zl0 Stundcn.
Akkordrichtstz = tarillicher Zeitlohn zuzüglich 15 %.

Jr nach Alter 25 - 29 Arb€itrtagE, rcboi, mit Ausnohme gesetzlich€r Feiertsg€. 5 Tag€ ie woche als Ärbeitstage gelten.

50 % dsr Urlsubsvergütung.
Für Bezugsb€rmhtigte 52 DM monatlich.
Je nach oauer cler Bat.iebszugehörigkeit 'r5 - 4s 96 eines Monatsvsrdienstes, von 39g - 1 lgs DM.

Urlaub6bezahlung für
orwachsEne Arbeitnehm€r

Vtrmög€ntwirksme Loistung
Sonderzahlungen

A.bGitszeit
Leistungslohn
Urlaub6dausr für

eruachsne Arbeitnehmer
Urlaubsbozahlung für

orw&hsne Arbeitnehmer
Vermögenswirkräme Leistung
Sonderzshlungen

Urlaubsbozahlung für
orwehsns Arb€itnehmer

Vsrmaigenswirksame Leistung
Sonderzahlungsn

Arbeiw6it
UrlaubrdEuEr für

Erwschs€nB Aö6itnehmer

Arbeitszeit
Urlaubsdauer für

oruehsne Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung fü.
emehsne Aöeitnchmer

Vermägenswirksame Leistung
Sonderzahlung!n

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer tür

srwrchEne Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung für

srwrchsne Aögitnehmer
Vsrmög€nswirksame L€istung
Sonderzahlungen

lÜaich 3,0 %, EßEnung von Koltan dar Blruflsu.bitdung f,S X una iti. Zust^ercorgung t,l %.

btTagtn für Lohnau.eloich und B.rutsuöitdung 3,7 % und für Zu$tMrDrgung t,3 96.
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Arb€itar.it
L!istun$lohn
Urlaubdsuü für
eilEhw Arbcitmhmol

Urhub3b.z.hlung für
swach$ne Arb€itmhm€r

Vorn*hlNirkrmr LoLtur{
Sond.rr!hlungan

310 Beuinstallation

310 2 lnrollrürF. l(lempu- und KcpfdrdrmiGd.hrndrvrk in Nidon*hrn
/O Sünden.
AkküdrichtsE = tariflichor Zeitlohn zuzüglich 1 5 96.

Ja mch Altrr 20 - 26 Arbeititaga, wb6i, mit Aurnahme gtrtrliche, Friertrgo, 5 Tage io Wocfis rls Arb€iBtsgE geltsn.

Urlaubsgsld in Höh. ds 4fschsn tsrirlicisn Montsurlohnss ie tarif lichen UrlaGtag.
Für B@qsbtr€drtigts 45,5() DM m@tli.fi.

310 3 lßtrllüarr, KlmDc-, Zffitrrlhddng$ür.r. uid Kupl8EhnhbHtndwrk in Nordrhrln-Wertfulen

40 Stund€n.

JE nlci Altsr 21 - 27 A.b€itstlgs, mbi, mit Ausnahme gffitzlicher Feiertage, 5 Tage je Wo{he lls Arb€itltlge g€lton. Wird dcr Urllub lus b€tri€blichen
Gründen rcm 1. 1 1. bh 2&/29. 2. gErcFEnen, z$ätzlich 1 Urlaubttsg.

Nach 6 moßtiger Botrilbaugrhörigkeit Urlaubsg€ld in Höhe von 45 % ds normslsn Urlaubsntgelts.
Für BGdgsbershtigte 39 DM mnatlich.
J€ nac+r Oausr der B€triebwglhörigkcit 3O - 50 % einr Mona6vüdisnstes.

Aöeirsz6it
Urlaubrduff für

eürchsne Arb€itmhmd

Urloubcbozohlung fül
orwrchsns Arb€itn€hmd

Vemäggnwirksame Leistur€
Sondoushlungm

Arb€its€it
Urlaub3dau6 für

erwach$n€ Arboitnshmer
UrlaubsbozEhlung für
erwhsc Arbeitmhm6

Vermtigsnswirksme Leistung
Sonderzahlungon

3lO 4 Klfitprr-, lnndlrtlur, Zutalhoizungrbiler' und KuPfcffihmi.d€handwtk in Hcmn

40 Stunden.

JE nach Alt6r 25 - 29 Arbei$taga, t,ob€i, mit Ausnahms g€$tzlicher Feiertage, 5 Tago i€ Woche als Arbeitstage gelten.

50 % der Urlsubsvergütun$
Für Bezugsbsrsdrtigts 52 DM momtlich.
Jo nach Dauer der Betriebsugehörigk€it 20 - 50 % des Gesmtverdi€nstes der letzten 3 Monate ohne sonstige Zuwendungen geteilt durch 3.

3lO 5 lnrüll.tlur, l(lmpü. und Kupfüshmiodohsndwük in B.dcn-Vlärttttrbcq (ohm tüidbrdcn)

40 Stunden.

Jo neh Altor 24 - 30 Aüeitstrge, mbei, mit Au3mhmc g€ffizlichor Feiertago, 5 Ta€ß is W@he rls Arb€itstage gsltsn.
Nach 25jähriger Betrisbsugehörigkeit 1 Arbeitst8g zusätzlich.

Urlaubsgeld in Höhe von 50 % der Urlaubnergütung.
Js nach Dauor der Bsüiobeugshörigkait UntBrshicdsb€trag dischen Krankengeld und 1m % det monatlichen Nenobezüge füt einen be.

zwei weitere Moat€.
Für Bezugsb8rc.rtthte 52 DM mmatlidr
Je nach Oau€r der Bstriobizugshörigk€it 20 - 50 % €in€r Monatryordicnstes.

310 6 Spsnglq-, Srnidrintt llatnr und Kuplffihmidroh.ndtr** in Brylrn

40 Stunden.
AkkordrichB tz = tarillicfi6 Zeitlohn.

Jr n8c+r Altor 23 - 29 ArbsirsBge, mbd, mh Au$ahme gestzlichsr Feiertagp, 5 Tagp ie Wochc als Arb€itstage gelten.

50 % do3 Aöoitryerdignn6.
Fü Bezugrbor*htigte 39 OM momtlish'
Je nach Dauor dsr Botriebsug8hörigkeit 1O - 50 % des durchschnittlichen Monst$EdiGnttet der letzten 3 Monate.

311 Elektrohandwerk

311 1 ElekEohanduverk in NordrheirW.tttalcn
tlo Stunden.

Je nach Alter 25 - 27 Arbeitstags, rcboi, mit Auinahme gssetzlicher Feiertage, 5 Tage i6 Wche 8ls Arb€itstage gelten; wird 2/3 des Urlsub§ in det

Zeit vom 1. 10, - 31. 3. gsnommen, zusatzlich 1 Urlsubstag.

Nrch €iniährig€r Betriobsugehörigkeit zu3ätzliche§ UrlaubsgEld in Höhe von 40 % des Urlaubsntgeltes'
Für Bezugsborrchtigte 52 DM monatlich.
Für Bezu$berehtigt€ 20 - 40 % sines Monatsverdien§tsr.

Arb€itszeit
Urlaubsdaucr für

srw*hpne Arb€itnehmer

Urlaubibszahlung für
ffichene Aölitmhmtr

B€ahlung bei Krankheit

Verm(htnwirkBmc Leistung
Sonderzah lu ngen

Arbeitszoit
LGistungslohn
UrlaubrdauE tül

Urlaub$€zahlung für

Vsmö'gmswirksmB Leistung
Sonderzah lu ngen

Arbeitszoit
Urlaubrdruer für

emrchsene ArbaitnEhmer

Urlaubsbczahlung lür
Brurchsene Arbcitnehmer

Vermög€nsirksame Lsistung
Sonderzahlungpn

Arbsitsz€it
Urlaub6dauer lür

erwachsne ArbeitnehmEr
Urlaubsbezahlung für

Bezahlung bei Krankhsit

Vermihenilirksme Leistung
Sond€zshlungen

311 2 Eloktrohendwük in Hetrn
40 Stunden.

Je nach Alter 2t - 27 Arb€ititage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Fciertage, 5 Tsge i6 Wc+lQ als Arbeitstage gelten

Urlaubrgeld in Höhe von 5O % des U.loubsntg€lt€s.
Unterschi€drbetrag zwiscfien K.ankengeld und 90 % dc monatlichen Netto-Einkommens je n$h Dauer der Betriebszugehörigkeit

{ür 'l bzw, 2 weitere Monata.
Für Bezugsber@htig[e 52 DM moßtlich.
Jährliche Sonderzahlung in Höhe von 30 - 50 % eines Monatsainkommm§, i€ nrch Botriebeug€hä{igkeit.
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Arb€itszeit
Urloub6dsuer lür

el.mhsne Aöeitnehmer

311 Elektrohandwerk

4O Stunden.

Je nacfi Aler 24 - 30 Arbeitstage, wobei, mit A$ahme geuli.hcr Feiertage, 5 Tage ie Wche alr Aöeitrtsg€ gßlten.
Nrch 2siährigcr Betriebszugehörigkeit I Arb.it:tao zurälzlich.

Urlaubsgeld in Höhe von 50 % der Urlsubsvergütung.
Je nr,l Dauer d€r Betriebsugehörigkeit Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 100 96 der monatlichen Nsttobezüge für

1 bil. 2 witere Monate.
Für Bezugsb€rEhtigte 52 DM monatlich.
Für Bezugsberchtigte, ie nrch Daue. der Bstriebsugehörigkeit, 1 5 - 45 96 eines Mdatsverdienstes.

312 Glaser- und Malergewerbe, Tapetenkleberei r)

312 1 Malcftudrvek in Schlwig.Holnoin
40 Stunden.
Kein einheitlichor Akkordrichtsatz, der tarifliche Stundenlohn ist garantiert.

Je nach Altcr und Dauer der Bctri€b6zugehörigkeit 20 - 25 Arbeitstag€, wobei, mh Ausnahms gs8tzlichtr FeiortagG, S Tage ie Wochc als Arb€itstage
g€llen.

Urlaubsgeld in Höhe von 25 % des Urlaubsntgelts.
Für Bszugsbcrchtigte 26 OM monatlich.
Je mch Dsucr der Betriebszugehörigkeit '120 DM bis 240 DM.

312 2 t..lorhlndwqrk in Hrmburg
40 Stunden.
Kein €inhoitlicher Akkordrichs6tz, dtr tarifliche Stundenlohn ist garantisrt.

Je nach Alrer urd Dautr der Betriebszugelxirigkeit 20 - 25 Arbeitstagq. wobei, init Ausnahme getzlicher Feiortage, 5 Tage je woche als Aöeitstage
Eelton.

Urlaubgeld in Höhe von 25 % des Urlaubsnlgalts.
Fü, BszugsbcrEhtigte 26 DM mon8ttich.
Je nsch Oauor der Betriebszug€hörigkeit t 20 DM bis 240 DM.

312 3 M.1..üsndryork in l{iod.rehbn
40 Stundsn.
Ksin einhsitlichor Akkqdrichtsstz, dor tarifliche Stund€nlohn ist garantisn.

Js mch Alter und Dau4 drr Betriebsugehörigkeit 20 - 25 Arb€it§tage, wob€i; mit Ausnahme gBctzlicher Feien4e, 5 Tage ie Wodte als Arb€itstagegslt€n.

Urlaubgeld in Höhc von 25 % dos Urlaubsntg€lrs.
Für Bezugsberchtigte 26 DM monstlich.
Je nach Daus der B8triobszugehörigk6ir 120 DM bir 240 DM

40 Stunden.
Kein 6inheitlichor Akkordrichtsatz, der tarifliche Stundenlohn ist garsntiert.

Je nsch Alter und Dauer der Betriebsugehörigkeit 20 - 25 Arbeitstage, wobei. mit Ausahmo g68tzlichcr Foirrtage,5 Tage ie wochs als ArbGitstag€gelten.

Urlaubtgsld in Höhe von 25 % des Urlaub$ntg€lts.
Für Bezugsberehtigrte 26 DM monrtlich.
Je nach Dauer dor B€rriebszugektrigkeit 120 DM bis 240 DM.

Urlaubsbezahlung für
eruachane Arb€itnehme,

Bszshlung bei KGnkheit

Vermögenswirksme Leastung
Sonderzahlungen

Arbeitszoit
LBi!tungrlohn
Urlaubrdsuer für

Gilehsns Arbsitnshmü

Urlaubibezahlung tür
srehsns AöeitnehmBt

Vcrmihpßwirksme LGistu ng

Sond€u ahlungsn

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdrutr fiir

Urlaubsbczahlung für
c.wmhsne Arbeitnshmer

Varmögenrwirksama LEistung
Sondsrzahlungen

Ärbeitszsit
Leistun93lohn
Urlaubsdeuer für

€Mchsne Arbeitmhmer

UrlaubsbotEhlung für
€rehsns Arb€itn6hmer

Vtrmtigonswirkem€ Lsistung
Sonderzahlung€n

Arbeitseit
Leistung6lohn
Urlaub5dsu€r lür

em&hsne Arhitnohms

Urlaubsborahlung für
6rwehEnE Aöeitnehmtr

VermägsilirkEme Leiitung
Sonderzahlungen

Arbeitseit
Loistung6lohn
Urlaubsd6u€r für
sil&hsm Arb€itnehmer

UrlaubsbEzshlung für
erwach$ne Arb€itnehmer

Vormägenilirksme LEi3tung
Sondeu ahlungen

312 5 Mal.rhandyverk in Hsnn
40 Stundcn.
Kein einhsitlichsr Akkordrichtsstz, dsr tarifliche Stundenlohn ist garantiert.

J";;,"jalt"' 
'no 

oauer d€r Betriebsugehörigkeit 20 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahm€ geetzticher Feiertage, E Tag€ ie woche als Arbcirstags

Urlrubsgeld in Höhe von 25 % des Urlaubssntgelts.
Für Bozuglberehtigre 26 DM monstlich.
Je nach Dauer dor Betriebsug€hörigksit 1 20 OM bis 240 DM.

Arbeitszeit
Loinungslohn
UrlsubsdauEr für

orw&h$no Arbeitn€hmer

Uilsub6bezahluhg für
srmch$n€ Arb€jtnEhmer

Vermaigenswirksmo Leistung
§ondsrzah lu ngon

312 6 Malorhandwsrk in Badon-Württ€mberg (ohna ltüdbaden)
40 Stunden.
Kein 6inheitlicher Akkodrichteu, der tarifliche Stundgnlohn ist garantiert.

'"Jir:lo't"t '"0 oauer der Betriebszugehötigkeit 20 - 25 Arbeitstags, wobsi. mir Ausnähme g*tzlich€r FeionEge, 5 Tagc ie woche als Aöeitstäg€

Urlaubsgeld in Höhe von 25 % des Urlaubsentgelts.
Für Bozugsberrchtigte 26 DM monatlich.
Je nach Dauer dor Betriebszug€hörigkoit 1 20 DM bis 240 DM.

'dqeunFk"- be urltub'ku &r Mal.' und Lski.erhanturk! aba.tüh;. oi6 anbai uii"g.i i{ fü;li" }räiä-o*.n, uno rz % tü, den urr6ub.
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Aö.ltrzcit
Lsi.tungslohn
Urlsubdeor tüt
cilehsn! Ar66itnohmE

Urlaubsbezahlung lür
srEhsno Arbsltmhmü

Vsrmägomwlrk$mo Lliatung
Sondorzahlungon

Arboitszeit
L€istungslohn
Urlaubsdaud für

aM*hseno Arbeitn€hmer

Urloubsbezahlung für
ereh$nc Aöqitnchmer

VormögenswirksEme Leistung

. 312 Glater- und Maloiggw€rbe, Tapetenkleberei 'l
312 7 tldr?- und Leki!rodtmduvük in Btylto

rU) Stund.n.
Kein.inh.itlicher Akkordrichßatz, dor tarifllchs Stundonlohn i3t gBrantiErt.

Jr nech Altr und Dsusr d€, Botriobrzugchörigkeit 20 - 25 Aöoits6gE, wob€i, mit Auhahmo gostzlichor Feionagc, 5 Tag€ io Wocfie als Arb€itst8go
goltrn.

Urlaubrglld in Höhe von 25 96 der Url.uusntg.l$.
Für Bozuesbor*hligrts 26 DM momtlidr.
Jr nach Dquer d6r BBtriebrzugohörigkoit 120 OM bis 240 DM.

4(X) Großhandel mit Waren versohiodoner Art
rO0 1 Gro&, EiF urd Austuhrhmdol ln Schlwh'Holtt in

40 Stundsn.
Akkordrichtstz . tarillichsr Stundenlohn zuzüglich 1 5 96.

Jo nsch Altor und Dbuer d8r BGtriebszug€trörigksit 20 - 28 Arboitstags, wobei, mit Ausahm! gBetzlichor Feiertsge, S Tago ie Woche als ArbeiBtage
g3lt€n. Bei Urtaub Eus b€rrieblichen Giünden in dor Zeit yom 1.11. -28.129.2 zusätzlich 2 Arbeitstsge.

Urlaubtold in Höh€ von 21 DM io Url0uh6tag-
Für Bozugsbsrrchtigte 26 DM mdrtlich.

Arbeltszeit
Url8ubsdauer für

oruachsne Arb€itnehmer

4llo 2 Grd- urd Außonhondcl in Hlnbuo
40 Stundon.

Je n*h AltBr oder O8u€r dor Eetriobszugehö(iokoit 24 - 30 Werktage, wobei, mit Ausnahma g@tzl. W@hsnleisrtlge, alöcitsfreio Sonnabende b-u' andors

arbeitsfreia Werktago als UrlauUfiago iEhfin;''tni ÜitauU nactr Arbiitstagen, 20 - 26 Arboi$tsg€, zählon di€ Sonn!bond€ nicht 8ls Url0ubstEg€. wird dor

UrlEub aus borricbtichon Gründon i; der Zoit vdn 1. 10. - 31. 3. g€nommon, zusäulich 3 Url8ubstsgo.

Urlaubigold in Höhs von 48O - 600 OM'
Für Bozugsberechtigto 26 OM monatlich.

Urlaubsbszahlung für
€rwschsne Aöoitn€hmer

V€rmögenswirksamo Lsistung

Arbsitszeit
Urlaubsdrus für

6rwachsn€ Arbsitnohmer
Urlaubcbezahlung für

amehsanc Arbaitn€hmcr
Vormögsnswirksams Leistung
Sonderzahlungen

{tO 3 Grcß- und Außenhrndel in Nicdsmhsn
40 Stundrn.

J€ nrch Alter 22 - 27 Arbeitstags, wob€i, mit Awnahme gertzlicher F€isrtag8, 5 Trge ie Wehe als Arbeirdrgß gelten.

JG mch Altor Urhubcgeld in Höhc vo 39€ - 492 DM.
Für BEzugsborocfitigte 39 OM rcnrtlicfi.
Gewrblichc Arbeitnehmer neh ziährigar Botriebsugehörigkeit und Kraftfohrsr mil sbg6chlosner Lehre I DM je Woche 8ls Zulsge.

rl00 4 Gr4- urd Außsnhand.l in Nordrftlin'Wttlllm
40 Stundon.
UntErli6gt b€tri€blich€r V€rlinbüung.

Jo nach Altor b€i 6 Arbeitstsgon i€ Wffie 27 - 31 Worktage, bei 5 Arb€itstagen ie W@h6 23 - 27 Arbsitstag€'

J€ nrch Altqr Urlrubsgold in Höho rcn 420 - 600 OM.
Für Bszugsb€rechtigtE 39 OM mffatlich

4O Stunden.
Akkddrichtstz = Teiflohn zuzüglich 15 %.

Je nach Alter 24 - 27 Arbeitttagr.

Jo nach Alt€r 320 - 600 DM.
Unt€rschi€dsbstrsg zwirchon Krankengeld und gO be. 1Oo % dos N€ttosntgelt6 j€ nrch DEusr der B6tricbszugrhörigkgit von 1 bis 6 Monaton

Für Bezugsberehtigte 52 DM monltlich.

tubsiteEit
Leistungslohn
Urlaubsdauer für

Urlrubsbczshlung lür
armchpne Aöeitnohmer

Vormög8nswirksms L€ittung

Arbsitszcit
Leistungnlohn
Urlaubsd!uEr tür

€rmchsnE Arbeitnohmor
Urlsubbezshlung für

eilrch$n€ Arb€itnehmer
Bszahlung b€i KrEnkh6it
Vermabenrwirk$me LGistung

Arbeitszeit
Urlsubsdauer für

erwach*ne ArboitnBhmer
Urlaubsbez.hlung tül

erwhsno Aöeitmhmcr
Vormög€nswirkemE Lcistung

rt@ 6 Grdhmdel in Rh€inland'Bheinhggn
tu, Stunden.

Je nach Altcr 25 - 31 WorkEge oder 22 - 27 A.b€itstSge, wob€i, mit Ausn8hme g€s€tzlicher Feionrg€, 5 Tage le woche als Arbeitstage g€lt€n'

Je nrch Alt€r Urlaubig€ld in Höh€ von «)O - 520 DM.
Für B€zugsb€rechtigte 26 DM monatlich.

sBomungka@ bzw. Urlcubtkao <tcs Mcirrl uil Lekieorhrnd6fts" .bg.lührr. Oi. Ant.ile mr4.n I % ftir di. Zuaatm6orgutr und l2 % tür &n Uiloub'
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Aöcitszeit
Urlaubsdauer tür

erwrchsne Arb€itnshmü

40 Stundon.

J€ nsch Alter 21 - 26 AöeiBtage. rcbei als Arbeitst{€
b€trieblichen Gründen, in der Zoit vom 15.10. - 15.3.

4ü) Großhandel mit Waren rlerschiedener Art

'foo 7 Grdhrd.l in da Pfrlz

r die Tage von Montsg bir Freitag gclt€n. Wird der Urlsub aus
genmmen, zutätzlich für j8do Wche I Urlaub66g.

UrlaubCbezshlung lür
erwmhEne Arbeitnshmer

Vermägenrwirkiam€ Leistung
Je nach Alter Urlaubsgold in Höhe von 370 - 560 DM.
Für Bezugsbershtigte 39 DM monatlich.

40O 8 Gmß- und AuBonhrnd€l (ohne LobenmhGlgroßhandsl) in Bad€n.Würtbmborg
40 Stunden.

Je n6ch Alter bei der s-Tage-Woche 27 - 28 Arbeitstsge.

Jo nach Alter UrlaubsgEld in Höhe von 492 - 564 DM.
Je nach DauEr dsr Bstriobszugehörigkeit Unterschiedsbstrag zwischen Knnkengeld und N6ttolohn für 1 bzw.2 Monate.
Fü. B€zugsborodrtigte 52 DM monatlich.
Jo neh Dauor dEr Bstriebszugehörigk€it 1 5 - 25 % des ieweiligen Taritsntgelß.

4O0 9 Grcß. und Außonhandcl in Bryern
40 Stunden.

J€ Bch Alter und Daud dor BGtriebEugehörigkeit 22 - 29 Aöoitrtage.

Urlaubsgsld in HöhE von 20 DM ie tariflichen Urtaubstag.
Je nach Dauer dar Betriobsugehörigksit Untrßchiedsb€trag ryischsn Krankengold und Nettoontgelt für weitsre 2, 4 bzw, 6 Monate.
Für Bazugsbcr$htigte i€ n*h W@honarbeirssit 26 - 52 DM monattich.
J€ nach Dausr der Betrieb3zugehörigk€it Tr€u€prämie in Höh€ von I O - 20 DM monatlich.

Arbcitszsit
Urlaub6dausr für

erurch§lne Arb€itmhmEr
UrlrubbGzahlung für

cilah$ns Arbeitnehmer
B.zahlung b€i Krankh6it
VsrmögGntwirksms Leistung
Sondsrzahlungen

Arb€it3zeit
Url6ubsdauer für

rrurchsnc Arb€itmhmü
Urhuh6boz8hlung für

€rwehsene Arb€itn€hmer
Bozahlung b€i Krankheit
Vermägenswirksame Laistung
Sond6rzahlungsn

4OO 10 Gro& und Außonhandd im Sertlnd
Arbsitszsit
Urlsubsdüer für

rrrehsno Arb€itmhmsr

Urlaubsbsahlung für
erwrh$nr Arbeitnchmer

Vrrmägcmwirksms Leistung

40 StundEn.

Je nach.Alter 22^- 28 werktage oder 20 - 25 Arbeitstage, wobsi 8ls Aöoitstags dio Taqe von Mont.g bis Freitsg gelten. Wird der Urlaub ausbetrieblichen Gründen in der z€it vom 1 5. 1 0. - 1 5. 3. genommen, zusätzlich für jgd;Wciche 1 Weiktag, höchitäns 4 Werktage.

Arbsitszeit
Urlaubsdruff für

oMrch$m Arb€itmhmer

Urlaubsbozahlung für
emh$ne Arbeitnohmer

Bozahlung b8i Krankheit

VsmaigpntwirksG L6istung

Jo nach Alter Urlaubsgold in Höho von 315 - 460 OM.
Für Bazugsb€r4htigte 26 OM mdstlich.

40O 11 Groß. und Außcnhrndel in Berlin (We*)
40 Stundon.

Jerach Alter 23 - 27 AöEitstag€, wob€i, mit Ausnahme gesetzl. Feiertage, S TagG je Wocho als Arbeitstsge g€lten,
Bei winterurlaub vom 16.11. - 14.3. 8us bstrieblichen öündan zusätzti-cir trr;ä S urtauostage r *lii"i"l-üs.

Urlaubsgeld in Höhe von 22 OM ie tariflichen Urtaubsrag.
Nadt.fünfjähriger Betrisbszugehörigkeit einmal im Jahr von d8r 7. - 10. woche der Arbsitsunfähigk€it Unt8rchiedsb€trsg ilishen Krankengeldund Ncttolohn.
Für Bozuglberchrigte 39 DM mon€tlich

ArbEitszeit
UrlaubGdaus für

eru*h$no Arbeitmhmer
Urlaubsbez6hlung für

crwmh$n9 Arbeitnohmer
V€rmtb€nwirkeme Lei3tung
Sond6rzahlungen

Arb6itszeit
Urhuhdur für

orwshsone Arbeitnohmer
Urlaubsbezahlung für

orwshsn6 Arb€itnehmer
V!rmtigGnwirksmo Loistung
SondruEhlung!n

430 Einzelhandel mit Waron verschiedenor Art
/ß10 1 Eintdhlndol in schbuig'Holtt in (ohno Kohlsnoinzolhlndol, Krrffahudg- und LedmEdrimnhlndst wia Tankfiellanbot i.b€)

40 Stunden.

Je mch Altor 26 - 3l Werktsge.

u.laubsgsld in Höhe von 45 % des Entgertanspruches eines ve,käufers im retzten B'rufsiEhr der Gruppe B l
Für Bezugsborrchtigte 26 DM monatlich.
1 5 % d6i monatlichen Tarifentgetts.

430 2 Einzelhrndol in Hambürg
40 Stunden.

Je nsch Alter 27 - 31 Warktage.

Urlaubtgeld in Höhe von 45 % de§ am l. Janurr geltenden Gehalts eines verkäufeß im leuten Berufsiahr der Gruppe il.
Für Bczugsber@htigte 26 DM monarlich.
15 % der monatlichen Tarif8ntgelts.
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480 Einzelhandel mit War€n \reßchied€ner Art
lli10 3 Eiudhrndcl ln ltlirdmhrn

&b!ltrlit
Urlaubdauor für

il{l Stundcn.

Jo nlch Altlr 27 - 32 Worktag€.
Urlebtb€zahlum für

ermchs6no Arboitnohmsr
Vermä!€nsirksmG Llirtun9
SondeEahlurEen

ArbcitEEit
Urlaubsd6uer tür

erwachsn€ Arbeitnghmor
Urlaubsb€zahlung für

erwachsn€ Arbsitnehmar
Bezahlung bei Krankheit

Vermögenswirksme Loistung
Sonderzahlung€n

Urhub4eld 'in Höh€ von 45 96 des !m l. Januar gGltsnden Gehalts sines Vorkäufcß lm letztln Berutliahr dor Grupp€ I l.
Für Bezugrbcrshtigt€ 26 DM momtlich.

tNlo 4 Einzrlhandsl in Nordrhain.w.fitllcn
rm Stundsn.

Jo n8ch Alt€r 27 - 32 werklrgG.

Urlrubrg€ld in Höhe von 45 96 dos jffiiligen Entgeltanspruchs dsr Gehaltsgruppe l.
Nach lojthrigu Bstriabszugehörigksir UntBrrchi6dsbetrag zwischen Kranksngeld urd 90 % dss N€ttoslnkommen§ für woitere 6 Wochen, nrch 20iähriger

Botriobizugohörigkoit nach freiem Erm&n.
Für Eezugsbsrrchtigte 26 DM monatlich.
I 5 % des monatlichEn Tsrirentgelts.

Arbsitsoit
SozislzulagEn
Urlaubdauer für

6ru*hsm Arbsitnehm€r

Urlaubrboählung für
erurch3ene Arbsitnohmsr

BGzshlung boi Krankheit
Vermitgenvirksame Leistung
Sondorzahluruen

tli10 5 Einzelhrndel in Hcm
40 Stund6n.
Für EezuFbcrehtigto Verhsiratot€nzulrg€ in Höhe vor 4 DM wöchontlich.

Je nach Altar 27 - 32 Werktage, bei Urlaub aus botrieblichon Gründrn in drr Z6it vom 1.1 1 bis 31.3. zusätzlich 1 Werktag ie volle Urlaubsw$he,
haichst€n3 3 T80e.

Urlaubsgold in Höhs von 45 96 d6 Erdg.haltä dar Gthaltsgrupp. B l.
Neh 2lährigrr Botriebsug.hörigksir Unt!ßchi6dsb€trsg zwishon Krankengold und Nottolohn je mch Oauor dor Estriebszugrhörigk€it tür 'l - 6 Momta.
Für Bozugsbamhtigt 26 DM mmtlich.
1 5 % d€3 monotlichcn Tarilents6lts.

a3O 6 EiBdh{dd im Tritl8bi.t Rh.anhndPhh
40 Stund6n.

Jo nsch AltGr 27 - 33 WerktrgE.

Urlaubsgeld in Höhe von 45 % des Endgshaltes dor Geholtsgruppe B l/K 2.

Für Bezugsb€rehtigto 26 DM mnatlich.
l5 % d3s mdstlichon Tfiifrnqol$.

4!0 7 Einzelhrndel ln Brdm-Württombcr!

40 Stunden.
Für Vorh€ir8t€t€ ohn€ Kindsr 20 DM, mit Kind.rn 30 DM monstlich. Die Kinderzul&ge wird bis zum vollond€ton 16. Lebensishr gezahlt.

J€ nBch Alte.27 - 32 Werkt ge. Ab d.m 10. Johr der Botriebszugohörigkoil zuiätzlich 1 Urlsubstog.

Urlaubrg.ld in Höhs von 45 * d6 tlritlichrn Enqeltsn3pruchs einss Verkäuftr3 im letzt.n Boruftlahr dor BErchäftigungsgruppe I l.

Untershiod$strsg zwirchsn Kronk8ng.ld und NGtto€nlgelt ie nsch Dautr dor Botri€bsug.hörigk.il für wsitera 2 bis 4 Monate.

Füi Bezug$erehtigto 26 DM momtlich.
I 5 % dss individu€ll dem Ampruchibar*htigtEn zultehondcn Tarilentgelts.

430 8 Eimllhln&l (mit Aurnahno d6 Buchhrndch) in Erycrn

40 Stundon.
Für Arbcitnehmsr, di€ vü dam 1. April 1 973 oine Hsushaltszulag€ in Höhe von 25 DM monatlich €rhiGlten. bloibt d€r B6itzstand gewahrt.

J6 nach Alter 24 - 30 Werkrage.

Urlaubsg€ld in Höhe von 45 % d6 Endgphaltos der Gruppe I l.
Einmal im Jshr nach siährigar Ectrisbszugahö.igkeit Unt€ßchiedsbetrag eischsn Krankeng6ld und Nottolohn, ie nach Dauor dEr Belriebszugehörigkeir

bk zu 1 bzw. 3 bzw. 5 MonEten.
Für BezugEberochtigt6 26 DM momtlich.
1 5 % des monatlichen Tarifanlgelts.

rlilo 9 EiEslhrndol im Slrl.nd
40 Stunden.

Je nach Alt6r 25 - 31 WerkBge, b€i U.laub aus betrieblichen Gründen in der Zoit vom 1. 1 t. - 31. 3. zuiätzlich 3 TEge.

Urlaubsgeld an Höhc von 45 % des j6wiligsn EnE€ltsnspruchs ein€s V€rkäufeß im lsut8n Borulsiahr der Gohsltsgruppe I l.

Unteßchiedsbetrag ruishcn Krankongeld und Nettolohn, bei 8iährigcr Betrieb6zugEhörigkeit bis zu 3 Monaten, bei 1siährig€r Betri€b6zugßhörigkeit
bis zu 6 MonatGn.

Für Bezugsb€rechtigte 26 DM monatlich.
l5 % d€s mnatlichen Tarilentgclts.

ArbsitszEit
Urlaub3dauqr füt

crurchssne Aöeitnshmdr
Urlaubsbezahlung für

erwach$ne Arbeitnohmsr
Vertrl"ogmswirk$mo Lsiatung
Sondelzshlungen

4ö6itszGit
Sozislzulag€n
Urlaub3dsus für

€rwrchsne Aöeitnohmtr
UrlEub6bozahlung für

omehson€ A.b€itmhmcl
Bezahlung bei KEnkheit
VermögsnswirksEms Lsistung
Sonderzahlungen

Arboitszeit
Sozialzullgen
Url6ubsdauer für

arwachsone Arb€itn€hmer
Urleubsb€zahlung für

erwachseE Arbeitnehmsr
B€zahlung b€i Krcnkheit

Vermögonswirksamo Leistung
§ondGrz6hlungen

Arbeitszeit
Urlaubsdauer tür

gruSchsne Arb€itnehmer
Urlaubsbezahlung für

erwachgne Arbeitnehmor
Bezohlung bci Krankhoit

Vermaigonswirk$me Leistung
Sooderzahlungsn
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Arb€itszeit
Urlaubsdcuer für

erw&hsnG Aögitnehmer
Urlaubsb€zahlung für

erwachsne Arbsitnehm€r
Vermögeoswirksame Leistung
SondGrzahlungen

4(10 Einzelhandel mit Waren verschiedener An
4il0 10 Einz.lh{d.l in Bdin (Wed

40 Stunden.

Js nrch Alter 26 - 32 Workbg€.

Url6ub8gßld in Höhe von 45 % des jwsiligen Entgelts eines Verkäulers im letzten Berufsjahr der G€haltsgruppe K 2.
Für Bezu6bor*htigts 26 DM monatlich.
I 5 % dcs monatlichsn Tarifontgolts.

tlll0 1 I KonumgenosnEhrften in NordrhoiDw$tfalon
40 Stunden.

Je nsch Alter 24 - 30 Werktage, bei Urlaub in der Zeit von Novembtr - März zurätzlich 2 Wsrktage.

Für Mitglisdsr bei siner der tarifvertrugrchlioßsnden Gewerkschaften Urlaubsgeld in Höhe von 50 % des 13. Monatsntg€ltss.
Ja n&ch D€uor d€. Bstriebszugehörigkait bis 4 bzw. 8 Wochen Beihilte in Höhe der Differenz zwishon Kranken- oder Housgeld und dem durchschnitt-

lichon Nettolohn. Die Beihilfe darf 50 % ds Bruttolohnes nicht übeßchreiten.
Für Bezugsberehtigte 26 DM monattich.
Waihnachtsgold in Höhe von 50 % des 13. Mon€tsentgoltes.

Aöeitseit
Urlaubsdaud für

Urlaub3bszahlung tür

Bezahlung boi Kr!nkheit

Vermah.nswirksEme Leittung
Sond6rzshlungon

Arb€itsz6it
Sozialzulagon

Urlaubrdaus fiir
orurchsne Aösitnehme.

Urlaub6b€ählung fül
erwschsm Aöeitn6hmsr

B€ählun0 bei Krankheit

Vsmögs$wirk$ms Leistung
Sondarzahlungen

Arbsit3z€ir
Urlaubsdluer für

rilschsne Aö€itnehmlr
Urlsubsbez8hlung tür

Grwrchsre Arb€itmhmar
B€zahlung bri Krankheit

VrrmögonswirkEms Lsistung
Sond«ahlungen

Aö.it5zoir
Sozialzulagen
Url6ubsdau6r tür

orwch$n€ Arbsitnohm€r
Url6ubsbszrhlung für

erwrch*ns Arb€itrehmor
B6ählung bei Krsnkhoit

VsrmtigrniwirkssmE Leistung
Sonderzahlungen

.tlilo 12 KommgDnosEhoftln in Hmn
40 Stund6n.
Fü-Bezugsberchtigte ohns Kinder in Höhe von 1O DM, mit 6incm Kind 20 DM und ab 2 Kindsr 30 DM monstlich, htichnen3 bis zur Voilcndung dos18. Lob.nsrohres. .

J8 noch Alter 28 -32 Werktage, bei urlaub in der zeit von November - März zusätzlich 2 werktage.

Für Mitglioder b€i einer der taritvertrEgschließsnd€n G€werkrchaft€n Url.ubsgeld in Höhe von 50 % des 13. Monatssntgeltes,
Je.nach D€uerdsr Bstriebsugohörigkeit bis 4 bil. 8 wochen BEihilfe in Höhe der Differenz ilish3n Krank6n. oder Hausgeld und dom durchschnitt-lichen Nettolohn. Die Boihilfo darf 50 % des Bruttolohres nicht überrchreiten.
Für Bezugsberechtigto 26 DM monatlich.
Wsihnachtsgsld in Höhe von 50 % des 1 9. Monatsentgsltes.

tl3o 13 Konrmg8n@nrdtEftan in Blden-tylimmberg
40 Stundea.

Je nach Alt6r 24 - 30 werktage, bei urlaub in der zeit von Novsmber - März zusätzlich 2 werktage.

Für Mitgliador bei einer der tarifvertrsgshlioßenden GMrklchafton Urlaubsgdd in Höhe von OO % des 13. Monstsnqdtes.
JE nach D€uerdor Bstrie-bsugehörigkeit bis 4 bzw. I wochen Beihilfs in Höhe der Differenz uishsn Kranksn- odor Hausgeld und dsm durchschnitt.lichen Nottolohn. Dio Bsihilfe dart 60 % dcs Bruttolohnes nicht überschreitEn.
Für B€zugsbershtigto 26 DM monattich.
W8ihnehtsgsld in Höhe von 50 % des 13. Monst*ntgaltes.

Arb€itszeit
Urlaubsdaug für

€Mchaene Arbeltrehmer -
Urlsubsb€zahlung für

eruachsne Arbeitnehmor
Vetmögonswirksams Leistung

/rc stunden. 
4il0 14 Konrumgenosnrhsfton ln Baycrn

Für Bezuglb€rrchtigrte di€ vor dem 1. M8i 1977 Haushal$zulage in Höhe von 25 DM monatlich €rhielten, bleibt d€r Bositzstand srhalten.

Je nach Altor 24 - 30 Wsrktage, bei Urlaub in der Zeit von November - März zusätzlich 2 Worktage.

Für Mitglisder bei €in€r der tarifvertragschließenden Gewerkichaften urlaubsgeld in Höhs von so % d6fl 3. Monatsentg€ltes.Jcn'chDausrderBariebszugohörigkeitbis4 be.SwochenBeihilfeinHöhbderDifterenzzwi$hsnKranken-oderHausgeldunddemdurchshnitt-
lich€n Nottolohn. Die Beihilfo darf EO % des Bruttolohnes nicht übeßchroitsn.

Für Bezugibcrschtigt€ 26 DM monatlich
Wsihneh$gdd in Höho von 50 % dei 13. MonarsentgsttEs. ,

501 Straßenverkehr

501 1 Vdkohtrgilübe in SchlawigrHolrtein
41 Stundon.

Je nach Altor urd Dauü der Botriebszugehörigkeit 19-- 27 werktage unter Nichtanr*hnung von vis samstagon auf den urlaub. Kraffishrer und BeilahrslimGaher'undMöb€rfernverkehrienihDaierderBetrieuszugeh6iigk.itzurätzrich2ua]Eias'. --"--"'

Nrch 2iähriger Betrisb.zugshörigkeir urraubigsrd in Höhe von l4 DM je tarifrichen urraubstag.
Für Bezugeberffhtigrts 39 DM monattich.

Arboitsz€it
Urbubsdauer für

wrch$ne fubeitnehmel

Urlaubsbczahlung tür
ormha€n€ Aö€itnohmer

V8rmihrntwirk$m€ Leistung

5Oi 2 Gütemlrerkehr. urd Splditionrgmrho in Hambuq
40 Stunden.

'"n:i,"*.ont 
und Dausr der Betriebszug8hörigkeit 20 - 25 Arbeitstage, wobei mir Ausnahme g*erztichar Feienage, 5 Tage ie w@he ats Arbeitstag'

Urlaubsgeld in Höhe von l2 DM für jeden tariflichen Urlaubstag.
Für Bezug6ber*htigte l3 DM monätlich.
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Arb.ituclt
Urlrubdau.r für

arsrchten6 Arbaltilhmff

Urlaubcb€ählung für
rilrchsna Arb!itmhmrl

Vormögcnrwirkrme Lelstung
Sondaruhlungln

--."'::... . . -:rF;i-rF,,iF.i lff +F- -'

801 Straßenverkehr

601 3 Prlylt, Vdkchrgmrtc ln l{Ldmrctrn
40 StunÖn.

Jc nrch Alt r urd Dlus dü Bltrlebtzugrhörigkolt 18 - 25 Arb.itrtEg., wob.l di. UrltubJt!0€ von Monug bir Frdt8! golton. KrEfttlhr.r und Boifshr6r
im Güt r. und Möb.lfcrnvcrkohr lc nmh Däüü dr E.tri.b8uFhörigkeit zutätzlich ? bil. 5 TsF; wird d.r Urllub aut brtrioblich€n Gründen
in dor Zlit vom t. 12. - 31. 3. gmommcn, tuitzllch I Urlaubttag ic Woch.

Urlrub{sld in Höh. von 14 DM io tlrifli.hrn Urlaubtug.
Für Bszugütrschtig$ 52 DM monetlich.
Nlch tiährig.r B.trirbsue.hörigkeit 150 DM, nach 2lährig.r Botrirbtzug€hörigkoit 300 DM.

Arb€l$zcit
Urlauhdauer für

erwachsne Arbeitnehmer

5Ol if Privrbr Gotrw.Ik.hr in Nordrhlißl{.tttulcn
41 Stundon. Dir roins Arbaitszoit am Stluar dart 54 stund€n in der Woch€ nichl üb€rrchrslten'

Je n8ch Altsr und Oauer dor Bstri€b[uFhörigksit 20 - 26 Url6ubitag8, wob6i, mit Ausnshmc g€settlichsr. FeiErtage, 5 Toge iE WochB als Arbaitstago- g"ltr"- Kiiftt hriiund Bsifahrer im öütor ünd Möbelfrrnverkehr je nrch Drwr dor Botrieb3zugchörigkoit zusätzlich 2 bzw.5 Tage.

Urlaubsgeld in Höh. von 14 DM io tatitl. UrlaubstEg
Für Bqugsbor4htigte 26 DM mmtlich.
Jo nsch Dsusr dBr Betriebszugehörigkoit Jshresondrrzahlung in Höho von 20 - 30 % dos MonEtwerdisnstos.

5O1 6 Privltlt T6nteüt' und Vcd(lhrtgcüeüe in Hsn
41 Stundon.

Jo nlch Altrr und Dausr dd BgtriEbsug€hörigk€it 20 - 29 Wsrkts0e unt€r Nichünr$hnung von 4 Sam§tegon. Kraftfahr6r und Beifahror im Güter' und

Möbsllsrnv€rkohr j€ nrch Daut dtr Betriebeugehörigkeit zusätzlich 2 bil.6 TEgr'

N&h einiährigF Bctrisbzug€hörigkoit Urlaublgold in Höhe von 10 OM i8 t ritlichsn Urlaubstsg'

Unterchied3beüsg ilirctan KrankEng€ld und Nattosrbeit3€ntgolt n8ch mindottsni 5iähriger Betriebezug€hörigk€it bi§ zu weitoren 4 Krankhsitsw@hen

Für Bozugrbrrrcitigtc 13 DM rcmtlich.

Urlaubsbezahlung lür
erwachsem Arbeitnehmsr

Vcrmägonswirksam€ Leistung
Sonderzahlungen

Arbeit326it
Urlsubidsuer für

oruehsem Arbeitnohm€r

Urlaubsbozahlung tüI
ermchsn€ Aöeitmhmer

Bezahlung bei Krankhait
V€rmögo.nilirk$ms. Leistung

Arb€iteoit
L€istun93lohn
Urlaub6dauer für

smchsm Arbeitnshmer

UrlaubbGzahlung für
orrehsna Arbeitmhms

B€zahlung b€i Krankh.it
Vormtiganswirksam Loi.tung
Sond€rzahlun$n

501 6 Verk.hEeileöo in Rheinlrn+Pt.lz

40 Stundrn, für Krsftfahrer im Ororhkrn' und MietwEgsngryorbe mit Pkw tägl. I Stundon'
Akkordrictßatz. Tariflohn zuzüglich 35 %.

Jg mc*r Daucr dcr Bstrirbsug€hörigk€it 20 - 26 TsgE, wobei die Urlaubstage von ilonPg bis Freitae r*hnen. Kroffiohrer und Beifahrcr im GÜter' und
Möbllfornv€rkehr j€ n*h D-auor dr Betri6b6zug.hörigkeit zusätzlich 2 - 5 Trge, häct6tsnr bis zu 30 Tagen.

Nach einiährigsr Bdtri€b[ugohö]igksit Urlaubrgold in Höhe von 12 DM ie Urlsubnlg.
Untorchigdtbstrrg zwi*hen Krankengsld und Nettovsrdi6n3t i6 nach Dauil dsr Batrlobszug€hörigk€it tür woit€re 2 bil.4 Wochon

Für BozuFberodrtiFe t3 bil. !b dsm 13. Momt dsr Botriobsugehörigkoit 39 DM'
Für B6zu$b€rmttigte woihnschtszuwndung in Höhe von 100 DM.

ArbsitszEit
UrlauBdsuer für

oM*hsm Arb€itnohmd
Urlaubsbczahlung für

erwhsne Aöeitnlhmer
Vormögonswirksme Lcistung

501 7 Privür Omnibutawsrbo in Bldcn'Ulürmmbal
/O Stundan, im Flhrdisnst 42 Sturdsn.

J€ nactl Alt€r und Dsuer dü Betriobszuglhörigksit l8 - 26 werktage.

Urhubsgold io Höho von «X) DM.
Für Bozu$boroc+rtigt€ 26 DM monrtlich.

5Ol I S9€ditionlpwerbc und Güter'und Möb€lnlhvsrk'ht in Blden'lvürtt'mbrg

40 Stundon.

Je nacfi Alter 22 - 28 Arbeitstago, rcb€i, mit Ausnahme geetzlicher Fsisrtage, 5 Trgo ie Woche als Urlsubstago g€lten.

UrlaubsgEld in HöhG von 18 OM ie taritlichsn Urlaubstag
Für Bezugsberehrigte 39 DM monatlich.

5Ol 9 Gotgrnah- und.frNsrklhr, üöb8lmh- und -lernvgrkehr und Sp€dition}, Lagcrci. und Tnnrpongewübe in BEiern

41 Stund€n; Lenkzeit für Krafttahre. hibhstens 48 Stundsn.

J€ n8ch Altor und Oauer der Betriobnug6hörigk€it tg - 25 Arbeitstsg€, woboi, mit AusnEhma gsctzlicher Feiartage, 5 Tag€-ia Woche Els Arboitstage- 
g.lt"n. Xr"fttatrr"r und Beilahrer im öüter'ünd Möbolfernverkehr iä nrch Dauor der Botri€bszug€hörigkeit zusätzlich 2 - 5 Tage.

Urlaubsgsld in Höho von 14 OM is UrlEübtag.
UntoFchisdsb€trsg zwirch€n KEnkongeld und Nettoverdienlt ie neh Dauor der Botriebs(ugßhörigkeit tür weitere 4 - 10 WGhGn.

Für Bezug3b€r*htigt€ js nsdr Dsuer dor Betrieb§zugEhörigkeit 13 bis 52 DM monatlich

Arbcittz€it
Urlaubsdauer für

eMrchsono Arbsitmhms
Urlaubsbozahlung für

arwachson€ Arbeitn6hm6r
Vermögenswirksm€ Leistung

Arboitseit
Urlebdausr für

UrlsubsbezEhlung für
erwchsn€ Arbeitmhm6

Bezahlung bBi Krankhoit
Vsrmihonswirksamo Loistung
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501 Straßenverkehr

SOi tO Spcditionr und löb.hprditiilgmrrbc in Bcrtin (Wct)
40 Stundcn.

J€ nEch Alter und Dauor dsr Betrisbuug€hörigkeit 22 - 29 Arb€itstage, wobei als Urlaubstag€ die Tage von MontEg bis Freitag g€lton; wird der Urlaub aus
b€Eieblich€n Gründon in der Zoit vom 1. 10. - 3I. 3. genommen, zusätzlich 3 Urlaubstage. Kraltfahrer und Beifihrs im Güts. und Möbelfornwrkshr
io n.ch Oour. dfl Betriobsugchörigksit zusätzlich 2 - 5 Tag€.

Jo mch Dauor der Batrieb8ugehörigkeit Urlaubg€ld in Höhe von 14 - 2l DM je tariflichon Urlauhn80.
NEch siährigor Betriebszugehörigkait wird 0inmal im Jahr von d€r 7. - 13. woch€ der Unterschi6dsb€trag zwisch€n NeneLohn und Krank6ngeld

gezahlt,
Für B.zugsbershtigte 39 DM mmrtich.

Arb€ita6it
Urlsub3dEuor für

!ruacl'lsne Aöcitnohmor

Urlaubsbgzahlung für
gru*h$nc Arb€itnehm€r

Bozrhlung bGi Krankheit

Vermägenswirksame Laistung

701 Wärcherei und Reinigung

701 1 ! Washorcisn in H.mbuq
AlbEitszeit
lriaun€slohn
Urlsubidauer für

drwachsne Arb6itnshmer
Url6ubcbczahlung für

6Machsn6 Arb€itnehm6r

Vermögan6wirksome Loistung
Sonderzahlungrn

Arboitszsit
Leistun$lohn
Urlrubsdauer für

Url!ubsboz!hlung für
€ruehsne Aöoitn€hm6r

Vsrmirgontwi rksam€ Leistung
Sondorzehlungcn

Arbeitrzsit
L!i3tung3lohn
Urlaubsdluü für

srurchtons Arbeitnehmsr
Urlsubsbrz!hlung fijr

wehsns Aöeitnehmor

VcrmäguMirkslme Loistung
Sondsrzahlung€n

Arbcitsoit
Laistun96lohn
Urlaubsdaur fü.flectsm Artritmlmer
UrlubsbrzlhlurE für

erurchr€ns Arbeitnehmsr

V€rmög€n3wirksame Leiitung
Sondor2ahlung€n

tlO Stunden.
AkkordrichtsEtz = tlriflichor Stundsnlohn.

40 Stund6n.
Akkordrichts€tz = tsrif lichor Stundonlohn.

701 I b wäshoDirn, PlItt.Ei.n' Schmllwätherrion, Miotwlrhküchen, Automaton-wäsh€roisn, Hsißmsng6lb.tiobo und wr5hnlont in N6dsrshsn und BEmen

Je nach Dauor der Betriebszugehörigkeit 26 - 30 Werkrag€ oder 21 - 25 Arb€iütage.

Je-nach Daulr der Betriebszug€hörigkeit Urlaubsgeld in Höhe von 4 - 1 2 Pf.i€ bezahlte,Arb6itsstunde zuzüglich oin.n Grundbstrag von 1 l,9O DM je ange-tangonen Kslendormonat im t. Berutsiahr, ab 2. Jahr j€ nach Betriebszugehörigkeit 145 - 169 OM.
Für Bszugsb€r*htigte 26 DM monatlich.
Je nlch Oauer der Botrirbszugehörigkeit Jahresonderzahlung in Höhe von 25 - 45 % des Monstsverdi6nstes,

40 Stunden.
Akkordrichtsätzo = tEritlich6r Stundenlohn.

Jr nach Dauer der Betriebszugehörigkeir 26 - 30 Werktag oder 22 - 25 Arboitstage.

J€. mch Dau-er der Bstriebsugehörigkeit Urlsubsoeld in Höhe von 4 - l2 ff ie bszahl_teArboit$tunde zuzüglich ;inen Grundbetrag von 1 1,90 DM jo ange-fang€ncn Ksl.ndormmat im 1. Berufsjahr, ab 2. Jahr ie nrch BEtriebszugchörigkeit r4s - r6g DM.
Für B.zugsb.rochtigte 26 DM monatlich.
Je nach Dauer dsr Bstrisbszugshörigkeit Jahre$ondGrzahlung in Höhe von 25 - 45 % des MonatsGrdienstes.

701 1 c Wärhmion, Plättrrcio, schmllwü5hsr€bn, Miolwehkiichon, Automdmsürchorei.n, Hoißmong.tbct.icb! und Warcfislont io Nordrhri1wrrtt1s

Aöeitsoit
LEistungslohn
UrlEubsdrue für

orwach$n€ Arb!itnehmer
Urlaubsbezehlung für

€rwrchsno Aöeitnehmsr

Arboitszcit
Loittungslohn
Urlaubadauor für

orweh$no Arb€itnehmsr
Urlaub6boahlung für

orwch$ns ArbeitnEhmor

Vertr*igaßwirksms Lsiitung
Sondarz!hlung€n

Je nach Dauor der B.triebszugehörigk6it 26 - 30 Werktage oder 22 - 2S ArbEitstag6.

Je nach Dauer der B€triebszugshörigkoit Urläubsgeld in Höhe von 4 - 12 Pf.ie bszshlte-Arb8itsstunde zuzüglich einsn Grundbetrsg von 1 l,9O DM jc ange-fsngonen Kalendsrmonsr im 1. Berufrjahr, ab 2. Jahr j€ nach Betriebszugehörigkeir rrt5 - l6g DM.
Für Bazug6borchtigrto 26 DM monatlich.
J€ mch Dau€r der Betrisbszug€hörigkeit Jahresonderzählung in Höhe von 25 - 45 % d€s MonatsvGrdi6nst6s,

701 1 d wäshlnrrn, plätt rlisn, Miotwehküchon, Hrßm.ngslrt b€n und wehrront in Bry€rn
40 Stunden.
Akkodrichtsstz = taritlicher Stundenlohn.

Js nrch Dausr dsr Botrieb6zugehörigkeit 26 - 30 Werktag€ ode.22 _ 25 Arbsi$tage.

Js nach Dau€r d8r B€triebsugehörigksit urlsubsgeld in Höhe von 4 - 1 2 Pf.ie b€zshtte.Arboitsrtund€ zuzügtich Grundbetr.g von 1 l,9o DM je ange.fangonsn Kalondermmt im 1. Bsrufsiahr, ab , Jshr js neh Betri€bsugetrörigkeit 145 _ 16g DM.
Für Bozugsber*htigto 26 DM monatlich
J' nach Daud dsr Eetrieb*ugehörigkeit Jahresonderzahlung in Höhe von 25 - 45 % des Monatsverdionstss.

701 2 GMrblich€ und indu3trioll. WäEhor€isn in Bclin (Wcn)
4l Stunden.
Akkordrichtsatz = tarifticher StundEnlohn zuzüglich 1 E %.

J€ nach D8uer de. Betriebszugehörigkeit 22 - 25 Worktage oder 1g - 2l Arbsitstage.

Ab dem 2' Jshr der Betriebszugshörigkeit, je nacfi 08uer ds Betriebszugehörigkeit 7 - I 7 ff ie gElcisteto Arbeitsstunde.

701 3 Chemisho Roinigung$, T€pphhEinigung+ und Färb!ßig3wüba im BunddgcbiGt
40 Stunden,
Akkordrichtsatz = tariflichor Stund€nlohn.

Je nrch Dauer der Betriebuugehörigkeit 26 - 30 Werktage oder 22 _ 25 Arbeirstsge.

Jo,nach Dauer.der.Bcvi€bszug€hörigkeit Urlaubsgeld in Höhe von 4 - 12 Pt.ig g1älttJ.lrbejlltllge, zuzügtich crundbel169 von 1 1,90 oM je ang€.fängen.n Krlondormonat im r. Berufij8hr, ab 2: Jahr ie nrch Betriebsrugehörigk€it 145 - 16g DM. 
' '

Für Bezugsberehrigt€ 26 0M monartich.
Jo nsch osuer der Betriebszug€hörigksit JahrEso;derzahlung in Höhe von 25 - 4s % des Monatsverdienstes.
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