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Einführu4g

Die nachgehriesenen Wochenarbeitszeiten, Brut-
tostunden- und Bruttowochenverdienste sind
Durchschnittsangaben je Arbeiter. Durch-
schnittsangaben für mindestens 10, aber we-
niger als 3C "erfaßte Arbeiter" sind in Klam-
mern gesetzt, weil sie wegen ihres hohen Zu-
fallsfehfers (einfacher refativer Standard-
fehler über 5 ?) unsicher sind. Durchschnitts-
angaben für weniger a1s 10 "erfaßte Arbeiter"
werden nicht nachgewiesen. Die Erhebung wird
in halbjährlichen Abständen für dle Monate
Mai und November durchgeführt. Erfaßt werden
Arbeiter in 9 Gewerbezweigen. Die Erhebung
wird auf repräsentativer Grundlage durchge-
führt, htobei im allgemeinen etwa 13,5 B der
Gewerbebetriebe, in denen mj-ndestens ein männ-
Iicher Arbeiter beschäftigt wird, erfaßt wer-
den. Reine Familienbetriebe sowie handwerk-
Iiche Nebenbetriebe werd.en nicht berücksich-
tigt. Bei der Erhebung werden keine indivi-
duellen AnEaben für einzefne Arbeiter erfragt,
sondern dj-e aus der betrleblichen Abrechnung
anfallenden Lohnsummen für jeweils ganze Ar-
beitergruppen (Summenmethode) .

Betrj.eb im Sinne der Erhebung ist die "ört-
liche Niederlassung", das sind die jeweils
räumfich zusammenhängenden Teile eines Un-
ternehmens.

Erfaßter Personenkreis: In die Verdiensterhe-
bung werden aIle männ11chen Arbeiter der erfaß-
ten Gewerbebetriebe einbezogen mit Ausnahme

der Arbeiter, die wegen Krankheit, Einstellung
oder Entfassung nicht für den ganzen Erhe-
bungsmonat entlohnt wurden. Nicht erfaßt
werden ferner: Teilzeitbeschäftigte Arbeiter,
mithelfende Familienangehörige sowie Arbeiter,
die a1s Empfänger von Renten aus der gesetz-
fichen Rentenversicherung ein vermind.ertes
Arbeitsentgelt beziehen. AIs Arbeiter geJ-ten
alle Personen in abhängiger Stellung, die der
Versicherungspflicht in der Arbeiterrenten-
versicherung unterliegen.

Bezahlte Wochenstunden: Die "bezahlten"
Stunden stellen die "geleisteten Arbeits-
stunden" zuzügIich der bezahlten Ausfall-

stunden, z.B. für gesetzliche Feiertage, be-
zahlten Url-aub, bezahlte Krankheitstage,
Arbeitspausen, bezahlte Freizeit aus be-
trieblichen und persönlichen Gründen (Be-
triebsversammlungen, Betrlebsausf 1üge,
Arztbesuche, Famil-ienfeiern u.ä.) dar.

Bruttoverdienst: Der "Bruttoverdienst" uin-
faßt a1le Beträge, die dem Arbeitnehmer
laufend (regelmäßig) vom Arbej.tgeber ge-
zahlt werden; das ist normalerweise der
tarifliche oder frei vereinbarte Lohn ein-
schließIich tariflicher und außertariflicher
Leistungs-, Sozial- und sonstiger Zul_agen
und Zuschläge. Nicht zum Bruttoverdienst
rechnen alle Beträge, die nicht der Ar-
beitstätigkeit in der Erhebungszeit zuzu-
schreiben sind (2.B. Nachzahlungen) sowie
Spesenersatz, Trennungsentschädigung, Aus-
Iösungen usw.. Auch afle einmaligen Zah-
lungen wie Gratlflkationen, Jahresabschl-uß-
prämien, Gewinnanteile, Gewinnbeteiligungen,
zusätzliches Urlaubsgeld und nicht regel-
mäßige vermögenswirksame Leistungen werden
nicht einbezogen, es sei denn, sie werden
in monatlichen Teilbeträgen laufend bezahlt.

Vollgesellen sind Gese11en, die mindestens
in die Lohnklasse des im Tarifvertrag fest-
gelegten Ecklohnes (100 8) eingestuft sind,
weiterhin die qualiflzierten Gesellen, die
einen Zuschlag zum Ecklohn erhaLten (2.B.
ErstgeselIen, A1tgese1len, Vorarbeiter,
Meister im Stundenlohn).

Junggesellen sind GeseIlen, deren Lohn auf
Grund ihres geringeren Lebensalters oder
ihrer gerinqeren Anzahl- von Berufsjahren
einem tarif Iich vorgesehenen Abschlag
gegenüber dem Ecklohn unterliegt.

Zu den "Übrigen Arbeitern" gehören all-e Ar-
beiter, die auf Grund ihrer Berufsausbil-
dung und ihrer Tätigkeit nicht als "Gesellen"
der betrieblichen Fachrichtung angesehen
werden können (2.8. angelernte Arbeiter, un-
gelernte Arbeiter, Hil-fsarbeiter, Fahrper-
sonal, Betriebsarbeiter in einer nicht der
handwerklichen Fachrichtung des Betriebes
entsprechenden Tätigkeit) .

-3-



ARBE I TER
GEIUP P E

NOV.
1 9a5

1 2USAT{{ENFASSENOE UEBERSICHT

OJRCHSCHI{ITTLICHE IYOCHENARBEITSZEITEN UNO BRUTTOVEROIENSTE OER ARBEtiER III HANI'iERK

NACH GEWERBEzWEIGEN UNO ARBEITERGRUPPEN

BEZAHLTE MCHENSTUNOEN
INSGESAMT OAR. I{€HRAFIBE I TSSTUNOEN

zu- l+) Bzw. zu. (+l Bzw.
ABNAHME I. } NOV. ABNAHME ( - )

GEGENUEBER 1 945 GEGENUEBER
MAI NOV, MAI NOV'
1985 1984 1985 i984

% STO.

BRUTTO-
STUNDEilVERO I ENST

2U- (+) BZW.
NOV. ABNAHME I-)
19A5 GEGENUEBER

mI NOV.
1 9a5 1 984

oir %

BRUTTO -
WOCHENVERO I ENST

zu- {.) Bzw.
aBnaHr.t I - )

GEGEilUEBEF
ul Nov.
1 985 1 98.

NOV.
1 985

S TD.

VOLLGESELLEN
JUNGGESE L LEN
VOLL.U. JUNGGES.
UEBRIGE ARBEITER

I NSGESAMT

a1 ,I
41.O
!1.1
41,9
t1 ,?

VOLLGESELLEN
JUNGGESELLEN
VOLL.U. JUNGGES.
UEBRIGE ARBEITER

ZU SAft1E N

VOLLGESELLEN
JUNGGESELLEN
VOLL.U. JUNGGES.
UEBP IGE ARBE I TEF

ZUSAffiEN

42. A

41 5
42.2
42.6
42.3

VOLLGESELLEN
JUNGGE SE L LE N

VOLL-U. SNGGES.
UEBRIGE ARBEITER

ZUSAWEN

4', a
41 .1
a1 .o
A?,1
4^ .2

VOLLGESELLEN
JUNGGESELLEN
VOLL.U. JUNGGES.
UEBRIGE ARAEITER

ZUSAWEN

42 .3
n1 ,7
Ä2 .2
Ä2 .3
42.2

VOLLGESELLEN
JUNGGESEILEN
VOLL.U. JUNGGES.
UEBPIGE ARBEITER

ZUSAWEN

VOLLGESELTEN
JUNGGESELLEN
VOLL.U. JUNGGES.
UEBRIGE ARBEITEP

ZUSAWEN

VOLLGESELLEN
JUNGGESELLEN
VOLL U, JUNGGES,
UEBRIGE ARBEITER

ZUSAWEN

41 .5
41 ,2

n1 .6

VOLLGESELLEN
JUNGGESELLEN
VOLL -U. JUNGGES.
UEBRIGE ARBEITER

ZLISAWE N

40 .
40,2
40.4
4A,1
40.{

o,5
o,5

o,7
o.7

o,5
a.2
o,5
1,2
o.5

- o.7- o.2

2
2
2
1

2

3
I
9
4

I

a

a

1

7

2
I
?
3
2

a.1
o.5
o_5
1,1
o,1

1.2
1,2
2.6
1.4

+ 1.6
+ 1.8
.15
-o!
.1.3

o
0
o
o
o

o
o
o
o
o

2
o
2
o
3

o
o

o
o
0
o
o

o
o
o

o
1

o
1

o

+oa
+o9
+ o.6

o
o
c
o

1

9

I

o
o
c
o

7

2
2

?
3
2
3
2

5
1

1

6
3

;
5

2
5

o

o,6
o.7

1.4
o.a

15 56
12.Ä3
14.99
13.26
1Ä 86

665
535
612
581
637

633
505
609
549
605

661
536
53 6
597
63 '

ALLE ERFASSTEN GEWERBEzWE IGE

KRAF TF AHR TEUGME CHAN I K ER

.o2

20
oi
62
a5
A6

+ 2.5
. 2.5
+ 2,Ä

. 2.4

+ 3.4

+ 3,6

nc
40
4O
41
40

+ o,a
- o,6
+ 1,8
. o.5

1?

c.6
o,6
o7

+ 1.6
+ 2.O

ai1

o,1

1,4
1.3

6
7
I

;

3

6
6

6

2

2
o

I
1

o1c

3
?

o
5
C

5

+ 1,6

+ 2.1
. 1.2
. 2.4

rol
+o2
+c2

9
2

?
6

6
a
3

I
1

a
A

1

1

1

5
1

9
2
4
5

3
3

5
A

2
1

3
o
2

Ä

I
7

a

2
6
1

o
o
o
0
o

o
o
o
o
o

I

6
3

SCH LOSSER

T I SCHLEF

BAECKEF

FLE ISCHER

23
2?
65
22
46

16 10
13 04
1a a9
14.O1
15 32

, a a3
11 9e
14 6C
12 61
1a 3-1

1t 92
11 93

14 1a

16
13
1a
14
15

16
13
16
14
16

5AA
549
660
609
653

o.7
1.9

20

c.2

+ o.5

653
500
615
535
605

655
493
624
53s
609

692
563
67C
594
565

99
90
a5
72
3a

16 Ca
13 0a
15.44
14.34
1a 31

16 32
1a 11
15.10
14 68
16 a2

i.1
2a
10

1

o
o
2
1

1

o
o
2
o

o
o
o
c
o

o
o

al
!T

42
Ä1

o.9
o9
o.9

i1

o.6
o!
o.6
1.3
4.7

XLEMPNER GAS- UNO WASSERINSTALLATEURE

o
o
o
1

o

o
o
1

o

1

1

1

o
1

6

1
6
7

!o
40
AA
ao
4O

+ 1,O
+ o.2

+ 3.7
+ 1,4

2
3
2
C

2

I
1

3
2
3

ELEXTROINSTAL!A]EURE

MALER UND LACKIEREF

666
431
6AA
59.
631

660
568
651
594
5!8

ZENTRALHE I ZUNGS' UNO LUEFTUNGSBAUER

2
o
o
5
2

3
I
?
7
3

11
40
41
41
41

-4-

VOLLGESELLEN
JUNGGESELL:N
VOLL.U. JUNGGES.
UEBRIGE ARBE]TER

ZUSAWEN

13 a5
16.56
14 72
16 Ä1

713
568
6S3
613
677

1.
1.
1,
2,
1

4.2
o.3
o,2
o.5
o.1

1,O
1.3
o.6

o4

. 2.a- 1,2

. 1.2

i 3,8
+31

21

c9
15

i13
+ o.5
+ o.a
1 3.o
. 1.O

5

1
2
5

o
o
o

o

o.
o.
o.
o.

+..o. 1

' o.I

9
I
c
6

29
35
31
c.2
2g

5
6
a

c.
c.
o.
o.
o,

o.
o
o.
o
o

2
5
2

o.1

1,
o,
1,
1,
1

+19

3.
3.
3
3.
3.

1

3.
?.
3



zusammenfassende Übersicht

1-2 Durchschnittliche Wochenarbeitszeiten und Bruttoverdienste der Arbeiter im Hanalwerk*) nach Arbeitergruppen

Be ri chts zei tram

Brut towochenve r d ien s t

Ub!ige I A1Ie
Arbe iter

1 957 Nov.
1 958 Mai
1 959 Mai
1 960 Mai
196'l Mai
1 962 Mai
1 963 Mai
1 964 Mai
1965 Mai
1 966 Mai

Nov.

1 967 Mai
No\, -

1 968 Mai
Nov.

1 959 Mai
Nov .

1970 I{aa
Nov.

197'l Mai
Nov.

1972 Mai
Nov.

1 97 3 l4ai
Nov.

19'7 4 Ma!
Nov .

1 975 Mai
Nov .

1 976 Mai
Nov.

'197? Mai
Nov ,

1 978 l,lai
Nov .

1 979 Mai
No\r.

1 980 Mai
Nov .

'1 981 Mai
Nov

1 982 Mai
IIov

1 983 Mai
Nov

I 984 Mai
Nov

1985 r.lai
lTov

13,83
13,94

14,38
14 ,42

14,'15
14,15

15,01
15,11

15,32
15,46

46 ,9
46,8
46 ,8
46,8
46 ,3
46 ,2
45 ,8

45 ,3
44,9
44,8

44,1
44 t3

44,3
44,7

44,4
44,8

44,4
44,6

44,2
44,0

43,6
43,'7

43 ,6
43,3

42,8

42 ,2
42 ,5

42 ,4

42 ,1
42 ,2

41 ,9
42,2

41,9
41 ,9

41,8
41,9

41 ,1
41 ,6

41 ,3
A1 ,2

41 ,1
41 ,2

41 ,1
41 ,1

4A ,9
41 ,1

46 ,6
46 ,5
46 ,4
46 ,4
46,0
45 ,1
45 ,5
44,6
4Ä,5
44,2
43,9

43 ,6
43,.1

43,'',|
43,9

43,8
44,0

43 ,6
43,'7

43 ,4

42 ,8
42,9

42 ,8
42,6

42 ,1
42 ,3

41 ,6
42,0

41 ,7
41 ,1

41 ,5
41 ,6
41 ,4
41 ,6,

41 ,4
41 ,5

41 ,4
41 ,4

41 ,3
41 ,2

41 ,1
41,4

44,9
41,2

40 ,9
41 ,O

40,8
41 ,O

46 ,4
46 ,1
46,9
4e ,g
46,'7
46,4
46,o
45,4
45 ,5
45,0
44,9

44,0
44,1

44,4
45,0

44,'7
45 ,3

44, .1

44,8

44,3
44,1

43,'1
44,1

43,8
43,5

43,0
43 ,2

42 ,4
42 ,8

42,8
42,8

42,5
42,5

42 ,1
42 ,6

42,4
42 ,4

42 ,3

42 ,1

41 ,8
41 ,B

41 ,'/
41 ,9

41 ,9
41 ,8

41 ,6
41 ,9

2,21
2 ,30
2,41
2,61

3,31
3,63
3,97
4,39
4,18
4,4'7

4,90
4,96

5,05

5 ,41

6,13
6 ,52

1,06
'7 ,36
'7,78

8,10

8,64
9,01

9,89

10,19
1O ,44

10,78
1O,94

11,41
11 ,62

11,98

12 ,12
12 ,95

13 ,62
13 ,92

14,42
14,56

14,99
15,05

15,38
15,46

15 ,69
15,82

16,00
16 ,20

1,'74
1,81
1 ,90
2,08
2 ,36
2 ,62
2,91
3 ,11
3 ,4'7
3,74
3,11

3,1'7

3,85
3,98

4 ,19
4,46

4,81
5,18

5,85

6 ,20
6,54
'7,03

1 ,33

7,'10

8,07
8,26

I ,52
8,62

9,03
9,13

9 ,46

1A,17
10 ,27

10,88
1',] ,08

11 ,60
11,'11

12,10
12,15

12,45
12 ,42

12,63
12,13

12,93
13,04

1,70
1 ,80
1,94
2 ,18

2,45
3t'11
3,45
3,18
4,04
4,11

4 t16
4,23

4 ,33
4 ,45

4 t65
4,92

5,57

5,93
6 ,18

6,56
6,A'7

'1 ,66

8,13
8,36

B ,6't
8, 86

9,19
9 ,26

9,88

1O,24
10 ,47

1O ,8'7
11 ,08

1',] ,60
11 ,89

12,37

12,94
13,03

13 ,24
'1 3,30

13,57
13 ,65

13,'79
13,85

4 ,53
4 ,60

4,63
4,69

4,78
4 ,95

5,15
5 ,48

5,84
6 ,21

6,70
6,98
'1 ,38

8,26
8,63

9,11
9,A'7

9 t'76
10,00

1O ,32
'1 0,43

10,91
't 't ,08

11,44
11,74

12 ,16
12 ,35
13,04
't 3,30

103
10'7

112
121

136
154
166
1"7 9

198
214
2\A

216
220

224
234

241

254

?91

339
354

3'1'7

390

410
424

430
444

458
464

481

491

502
520

533
543

569
583

602

60'7

620
620

632
638

645

650

554
666

81

84

88
96

'108

'1 19

133
142
155
166
166

164
'l 65

168

'1 83

195

249
226

241
253

265
280

30',l

312

324
336

336
346

355
359

374
380

392
403

421

426

450
459

4'7 9

483

49'7
499

509
51 ',l

511

522

535

44 tA
44,'7

44,0
44 t3

44 t3
44,'7

44t4
44,8

44 ,3
44,5

44,1
41 ,9

43,6
43 ,'1

43,5
43,3

42 ,8
42 ,9

42 ,2
42,5

42 ,4
42,4

42 ,1
42 ,2.

41 ,9
42 ,1

41,9
41 ,9

41 ,8
4t,g
41 ,'1
41,6

41 ,4
41,2

41 ,1
41 ,3

41 ,1
41 ,1

40 ,9
41 ,2

1,4
1,4
1,5
1,9
1,8
1 ,9
1,9
2,0
2,5
2,4

1,8
2,2

2,2
2,7

2,4

2,6
3,0

2,1
2,6

2,4
2,5

2,5
2,1

1 ,9
1 ,9

1,5
1,8

1 ,6
1,1

1,6

1,4
1 ,6

1,5
1 ,6

1,5
1,6

1,4
1,4

1,2
1,1
'1 ,0
1,2

1,0
1,1
't,0
1,2

1,0

1,5

1 ,?-

1 ,5

1,8

1,8
2,0

1,8
2,0
'1 ,8
1,9

1,7
1,8

1,8
1,5

1,3
1,4

1,1
1,3

1,1
1,2

1,1
1,2

1,0
1,1

1,1
1,1

1,1
1,1

0,9
4,9
0,8
0,8

O,B
1,0

0,9

1,s
2,0

2,6
3,0
2,8
2,']
2,2
2,'1

2,'7

2,9
3,4

3,0

2,6
3,0

2,8
2,6

2,2
2,3

1,8
2,2

2,1
2,1

1,8
2,O

1 ,'l
2,O

2,0
2,1

2,A
2,1

1,9
1 ,9
1 ,'7
1 ,',7

1,6
1,8

1,1
,I 

,B

2,2

1,8
2,2

2,1
2,6

2,4
2,8

2,6
2,9

2,6
2,6

2,2

2,5
2,1

1,9
1,9

1 ,5
1,8

1,6
1 ,'7

1,6

1,4
1,6
'1 ,5
1,6

1,6

1,4
1,4

1,2
1,1

1,1
1,2

1,1
1,1

1,1
1,3

80

83

90

101

1',18

133

't 56

172
182
18s

183
'189

192

200

201
2_23

234
249

263
212

286
304

320
334

350
362

358
1'79

394
397

413
420

431
446

46'l
410

491
503

203
206

204
208

11)

221

229
245

259
2'7 7

296
307

33'7

360

393
405

412
425

438
442

460
458

480
495

510
518

545
557

s1'1

580

595
595

606
609

618

622

627
631

0,9 1,1
1,0 2,1

521

541
545

554
558

569

570

574
581

*) Bis einschl. November 1963 Bundesgebiet ohne Berlin.
In alen Jahren 1966 und 1979 wurde der Berichterstatterkreis
der laufenden Verdrensterhebung im Hanalwerk neu ausgewählt.
Die damlt verbundene Elnschränkung der Vergleichbarkeit der
Ergebnisse vor und nach dem Wechsel des Berichterstatter-

kreases wurde durch e1n besonderes Umrechnungsverfahren aus-
geschaltet. Die hier aufgeführten Zahlen weichen deshalb ge-
rlnqfügig von den seinerzeit veröffentfichten Durchschnitts-
werten ab.
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Bruttostundenveral ienstBezahlte
wochenstunden Mehrarbe its stunden

It
VoIl-

ge se
Jung-
Ien

übriqe I A11e
Arbe i te r

voll- | Jung-
ge sel 1en

übrige I A1le
Arbe iter

voll- I Jung-
gesell-en

vo11- I Jung-
gesel 1en

übrise 
IArbei

AIle
ter



2 ANGABEN ZUR STRUXTUR. OURCHSCHNITTLICHE WOCHENAREEITSZEITgil UflO BRUTTOVEROIENSTE OER ARBEITER IM HANOYVERK

NACH BUNOESLAENDERN, GEWERBEZWEIGEN UNO ARBEITERGRUPPEN')

NOVEIEER 19A5

SCHLES -
W}G. HAMURG

HOLSTE I N
NIEDEP- AREMEN
SACHSEN

NORORH. -
WEST - HESSEN
FALEN

RHEIN-
LANO.

PFAL2

BAOEN -
V$JERTTEM. BAYERN

BEPG

ALLE ERFASSTEN GEWERgE2WE IGE

ANGABEN ZUR STRUKTUR IIN %)

VOL LGESE L LEN
JUNGGESE L LEN
VOLL.U. JUNGGES.
UEBR. ARBE I TER

I NSGE SAMT

43,5
10,o

6.3
10c.0

84,3
11,O
95, 3

Ä,7
100, o

?8
14
92

7
100

SAARLANO BERL I N
(WEST }

BUNOES.
GEB I ET

86
6

9?
7

oo

79
6

a6
13
I

2
6
I

0

?7

91
a

oo

2
3
5
5
o

BEZAHLTE WOCH€NSTUNOEN

OARUIITER I4EHRARAE I TSSTUNDEN

BRUTTOSTUNOENVERDIENSTE { IN DMi

BRUTTOWOCHENVERDIENSTE ( IN DM)

73 ,4
r6.o
a9, a
10.2

100. o

77 ,6
1A,7
92.3
7.7

100. o

83,1

48, a
11,2

100, o

ao,9
4C.8
40 I
41 ,a
40 I

!1,8
41 ,3
41 .7
42.9
41 ,8

a1 a

41 0

41 .9
41 ,2

ao
10
90
I

100

2
5
7
3
o

1
2
I
1

o

71
16
90

9
oo

VOLLGESELLEN
JUNGGESELLEN
VOLL.U. JUNgGES.
UEBR. ARBE ] TEF

I NSGESAAIT

^a,f41 .3
40.4

40.8

ao.9
ao .7
40. I
a1 ,3
11 .O

40,9
41 ,I

41.0

41 ,1
41 ,4
41 ,8
Ä1 5

a1 ,3
Ä1 ,2
41 . 

=42 1

41 .4

41
40
ao
A1
40

40
!o
40

40

Ä1
n2

71
13
91

a
18

5
3
5

5

ao
na
40
A1
ao

VOL!GESELLEN
JUNGGESELLEN
VOLL.U. JUNGGES.
UE8R. ARBE ] TER

INSGESAMT

c9
1.1
1E
1,2

I

a

9

a
a

3
9

c,9
o.?
o.a
1.1
o.9

5
3
5

5

1

1

3
1

o
1

1

1

o
3
1

6
1

3
I
2

9

ao
a

a9
10

5

5
5
o
o
6

62
30
93

CS
o?
1,5
C6

o6

{1.2)
o.9

VOLLGESELLEN
JUNGGESE L LE N

VOLL-U. JUNGGES.
UEBR, ARBE ] TER

I NSGESAMT

13 34
15.71

15 59

17

73
89

1a
59
26
22
16

16.03
13 02
15.63
13.97
15.61

16 0a
13 14
14.15

15 58

15 8a
11,82
14 .96
13.74
1A.81

16 47
r3.55
15,96

15,76

15 8a
12.95
14.92
13.05
14 72

12.49

r3.38

9a
5C
76
21
46

1'6
14
r8
1A
11

15

15

r5

27
21
80
a2
6a

11
1A
11
15

20
oÄ
62
85
Ä6

VOLLGESELLEN
JUNGGESELLEN
VOLL-U, JUNGGES.
UEBR. ARBE I TEF

] NSGESAIII

651
551
6!O
579
63 5

652
481
611
51a
614

75A
5aa

604
733

690
49A
614
441
651

643
51t
62Ä
641
622

65'l
535
55C
584
641

665
5a2
651
5A9
645

614
Ä9.
6C2
531
597

666
539
646
576
541

643
559
66i
597
655

649
529

541
603

6AA
5.5
62 ,-

51Ä
623

729
5A5
72C
633
714

666
53:
6Ä?
5a 1

631

K R A F T F A HR 7 E U GME CH A N ] X E R

ANGABEN ZUP STRUKTUR ( IN i.)

VOLLGESELLEN
JUNGGESELLEN
VOLL'U. JUNGGES.
UEBF. AREE I TER

ZUSAWEN

81 .9
10 6

VOLLGESELLEN
JUNGGESELLEN
VOLL.U. JUNGGES.
UEBR. ARBE ] TER

ZUSAWEIi

VOLLGESELLEN
JUNGGESELLEN
VOLL -U. JUNGGE'.
UEBR, ARBE ] TEF

ZUSAWEN

VOLLGESELLEN
JUNGGESELLEN
VOLL.U. JUNGGES.
UEBR. ARBE I TER

ZUSAffiEN

15 12

14.81

14 6A

11 .42
12,23
16.63
13 39
16.18

(8.9) 11.3
91 1 9?1
4.5 a 3

16,1 10 I

77 .4

92.1
19

13.1

84.3
11,?

(4.s1
12.5

75 6
16 9

1a
13.5

4C.9
41 ,1
40.9

lÄa,4)
10 .9

81
13
9(

5
11

79
14
9Ä

6
15

BEZAHLTE WOCHEISTUNOEN

6
?
5
7
5

40
40
4C
40

40
40
40
40
40

a
3

5
a

?1
25
a6
a6
13

4O
40
4O
!o
40

5

2
a

T

I
I
2
1

o
o
o
1

o

a1
o.6
a.f
T,1
o.7

6
a
7
a

6
7
1

7

o

C

o
o

G
o
c
c
c

o
o
o
1

a

40 5 10.6
141 4) aa.1
405446
aa.A al.o
446 dO7

6
5
6
1

6

40
Äc
ac

4C

3
o
2
I
3

4C
40
40
4C
4A

5
5
2
5

at

42

o.9
o3
o.a
15
o.9

DARUNTER MEHRARBE I TSSTUNDEN

BRUITOSTUNOENVERDIENSTE ( IN DM)

BRUTTOWOCHENVEROIENSTE ( IN OM)

c
c

I
c

15 56
t11 90)
r5.21
13.25
15.04

15.21
12.09
14.83
12.97
14.59

15.78
13. Ol
14.34
14 .O2
15.23

15,11
10.91
14 . 46
12.74
14.35

16.15
12.45
15 66

15.50

15.23
12 Aa
1Ä 32
12 80
1Ä.21

15 89
13.22
16.53
12.11
16.05

15. 55
12 43
1a.99
13.26
1!.B6

1l

(11
14

72
57
35
40 )

21

VOLLGESELLEN
JUNGGESEL LEN
VOLL.U. JUNGGES.
UEBR. ARBE I TER

ZUSAWEN

611
500
503
543
599

531
(493)
617
436
610

6Ä1
527
623
576
519

624
493
642
547
597

606
{ 40
592
520
57a

662
530
6a2
5AA
534

615
505
5AO
a2a
576

601
416
581

1412)
5a 1

6ao
52S
565
a98
647

633
505
609
549
605

OER ARBEITER EIN€S GEWERBEZI1EIGES BEI NZUSAWENX AUF DIE
GESAMTZAHL OER ARBEITER ]N ALLEN ERFASSTEN GEWERBEZWEIGEN
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r] OIE 7. ZABLEN BEZIEHEN S)CH: BE] DEN IVOLLGESELLENN,
,JUNGGESELLEN' UNO "UEBR]GEN ARBEITERN" AUF OIE GESAMT2AHL

72 ,9
19.8
92 ,7

1,3
roo o

50
29
a9
10
oo

3
6
9

o

ro
12
2C
r3

41 6
al ,3

3
9
2
a
o

6
A

5
9
6

{o
4C
40
41
40

o
3
o
2
1

5
o
c
1

3
3
3
a
3



2 ANGABEN ZUR STRUKTUR, DURCHSCHNITTLICHE MCHENARBEITSzEITEN UND BRUTTOVEROI€ilSTE OER ARBEITER IM HANIX{ERX

NACH BUNDESLAENOERN, GEWERBEZWEIGEN UNO ARBEITERGRUPPEN')

NOVEITEER 1945

ARBE I TERMUPPE
SCHLES.

WIG. HAIBURG
HOLSTE IN

NIEOER- BREMEN
SACHSE N

NORORH. -
WEST. HESSEN
FALEN

RHE IN-
LANO.

PF ALz

SAOEN -
WUERTTEM. BAYERN

BERG
SAARLAI{O BERLIN

(wEsr )

BUNOES -
GEB I ET

VO L LGE SE L LEN
JUNGGESE L LEN
VOLL-U. JUNGGES.
UEBR. ARBE I TER

ZUSAWEN

g3
11
94

5
6

!OLLGESELLEN
JUNGGESELLEN
VOLL.U.JUNGGES,
UEBR.ARAEI]ER

ZUSAWEN

41.3
Ä3.1

41 .9
n1 .6

{40,8)
4i ,8
40,5
41 ,7

Ä1 ,7
42 ,3

42 .3

44
la4

{46

VOLLGESELLEN
JUNGGESELLEN
!'OLL.U, JUNGGES.
UEBR. ARBE ] TER

ZUSAWEN

a4
(5
90
I

10

o
7
a
2
6

77

90
I
7

I
2
a
I

69
16
a6
13

9

I
a
3
7
6

3
a
I
I
3

A2
A1
A2
Ä2
42

3
3
A

a

5
a
A

o
5

2
7
2
3
2

3
3
3

3

70
17
aa
11
r5

Ä1
A1
A1
42
11

3

3
7
3

1

o
1

3
2

4.7

4.7
1 2)
oa

1

I
1

2
I

o
o
o
1

o

6
o

1

5

2
6
3
o
3

o
o
o
1

o

10
1,O
1.O
6.1
11

SCBLOSSER

ANOABEN ZUR STRUKTUR {IN i')

BEZAHLTE WOCHENSTUNOEN

81
10
92

7
9

14.5
15.21

10.31
6.2

7Ä
15
a9
10
13

73,1
11.6
44,8
15.2
10_ 5

15 ,2
11,2
86, 4
13.6
10,9

75, a
1A,A
94,6

5,4

77,8
7,O

8a,8
15 ,2

4
A

a
2
1

a
7
5
5
2

80
2A
26
33

30
a{
15
I

I

)
1

I

Ä1
41
41

Ä1

1,1

43.O
41 .5
4?,9
43,8
43 0

41 ,7
41 ,2
4^, ,6
40.1
41 5

42e
41 . j

43.O
Ä2 ,7

A2

43
42

3E
40
39
4O
39

a3
43
43
43
43

40
(40
40

40
40
40

40

?A
o3
54
75
41

OARUNTER MEHRARBE ITSSTUNOEN

2
1

2
2
2

7
6
6
6
6

9

9
?
a

3
2
3
4
3

a
9
7
5
7

1

(o

1

1

5
9
a
3
I

52
oa
3A
99

(4,3)
48

(6,9)
5.1

VOLLGESELLEN
JUNGGESELLEN
VOLL.U. JUNGGES.
UEBR. ARBE I TEF

ZUSAWEN

15 73
12 .9A

1d 10
15,32

VOLLGESELLEN
JUNGGESELLEN
VOLL.U. JUNGGES.
UEBR. ARBE I TER

ZUSAWEN

40 3
(40.4)
40.3

(40 3)
40.3

41 ,2(.o, 5 )

11 .1

41 ,1

VOLLGESELLEN
JUNGGESE L LE N

VOLL-U. JUNGGES,
UEBR. ARBE I TER

ZUSAWEN

(o,a)
1,1

15.69
12. 33

13.5d
15.03

16 ,70
(14,50)
16.33

I 16.02)
16.30

16,35
13,3A
15.95
14,63
14.74

12
37
69
23
51

BRUTTOSTUNOENVERDIENSTE ( IN OI{)

16
12
15
13
15

ARUTTOWOCHENVERDIENSTE { ]N OM)

15,61
13.09
14.69
13 ,71
14.54

15.44
1?,44
15,16

15,02

16
13
15

15

23
22
65

46

65.
5Ä2
613
577
508

582
535
653
551
647

5aa
5{9
650
609
653

93
94
6)
31
3C

vOLLGESELLEN
JUNGGESELLEN
VOLL-U. JUNGGES,
UEBR. ARBE I TER

]USAWEN

650
561
6AO
59?
536

147
1517 )

736
685
731

665
5r a

643
579
637

{640)
726

(739)
724

672
510
553
530
64Ä

434
644
619
540

701

68A
641
671

113
591
646
518
675

655
562
656
58a
545

VOLLGESELLEN
JUNGGESELLEN
VOLL.U. JUNGGES.
UEBR. ARBE I TER

ZUSAWEN

45.3
(9 0)
95 3
ln 7)
1A.a

as.2
(a.9)
98. 1

9,6

71
10
a7
12
17

71 a
15,3
46.7

19,1

40, 3
40.f
40,4
45.8
Ä1 ,1

4

1

I

9a

TISCHLER

ANGAEEN ZUR STRUKTUR (1N:i]

BEZAHLTE WOCHENSTUNOEN

59!
24.1
8A 1

1A.a

69.1

ae,8

12.8

61 .3
26 A
88.1
11,9
16.1

74.6
17,6
92,1
17.91

a1 ,9

gl ,1
l8 3)

Ä1 ,1

41,O
Ä1 ,6
41 .1

a1 .6
42.2
41 ,B
41 , O
41 ,1

a1.8
41,O
41 .6
42.5
a1 ,7

3
5
a
2
5

40

40

ao

40
41
41
42
a1

Ä1
40
41
41

OARUNTER MEHRAPBE ITSSTUNOEN

o3
o.3

o.3

BRUTTOSTUNENVERDTENSTE I IN OM)

BRUTTOWOCHENVERDIENSTE I IN OM)

643VOLLGESELLEN
JUNG6ESE L L EN
VOLL-U. JUNGGES.
UEBR. ARBE I TER

ZUSAWEN

694
la77 )

683
(596)
679

747
lSaa)

730

654
529
613
565
604

662
5.O
635
597
630

67A

650
(s261
640

699

691
(607)

6Aa

661
536

597
631

1.1

VOLLGESELLEN
JUNGGESELLEN
VOLL U. JUNGGES.
UEBR. ARBE I TER

ZUSAWEN

17 22
l1Ä,2A)
16.9A

(1a. al )

16.84

18,14
(14.4a )

17,41

1),?4

16. Oa
13 :r9
15 60
15.34
15 57

16.04 16 34 16.16
/ 13.93 1 3, Oa

15,55 16.05 15,63
/ 14.47 14,11

15,55 15.45 15,47

14,72
12,54
14,67
13,74
1A,57

15, 83
13.17
15 ,25
1t, oo
15.10

15.5A

1Ä,66
12,77
14,13

17

17
{14

16

33

16
91 l
97

16
13
15
1a
15

10
o{
49
o7
32

644
545
530
705
540

623

623

669
577
654
513
653

664
532
642
547
636

63A
512
600
526
591

t) DIE 7. - ZAHLEN BEZIEHEN SICH: BE] OEN "VOLLGESELLEN",
"JUNGGESELLEN' UNO "UEBRIGEN ARBEITERN" AUF OIE GESAMTZAHL

-7 -

OER ARBEITER EIilES GEWERBEZWEIGES, BEI "ZUSAIYT{EN" AUF OIE
GESAMT2AHL OER ARBEITER IN ALLEN ERFASSTEN GEWERBEZWETGEN.

55
1a

16
11

6
I
5
1

6

1

c
o
a
1

2
I
3

(14,13)
17,60
16. a9
17.54

5
0
5

a
a
6

7

9
9
9
2
9

1

1

1

o.!
o 6)
A,A
a 2)
o_4

1

2
1



2 ANGABEN ZUR STRUKTUR, OURCHSCHNITTLICHE trOCHENAREEITSZEITEN UND BRUTTOVEROIENSTE OER ARBEITER :M HANOilERK

NACH BUNDESLAENOERN. GEWERBEZWEIGEil UNO ARBEITERGRUPPEN *)

NOVET?BER 19A5

ARBE I TERGRUP PE WIG- HAreURG
HOLSTE I N

NIEOER. BREMEN
SA CHSE Ii

NORORH. -
WEST. HESSEN
FALEN

RHEIN
LANO

PFAL2

BAOEN-
WUERTTEM. BAYERN

BERG
BERL I N
(wEST )

BUN OE S
GEB ] ET

SAARLAND

VOLLGESELLEN
JUNGGESELLEN
VOLL.U. JUNGGES.
UEBR. ARBE i TER

ZUSAWSN

76.4
10.3
81 .1

10.3

71 ,6
lr,9)
79, a

20,6
7,A

VOLLGESEL LEN
JiINGSESET!EN
VCLL-U.JUNGGES.
UEBR. ARB: I TEP

:U3AWEN

41 1

42 3

43.2
lan.c',
43 0

a', 9
Ä1 9

n1 .3

VOL!GESELLEN
JUNGGESE!LEN
VOLL.U,JUNGGES.
UEBR. ARBE ] IER

ZUSAM{EN

BATCKEK

ANGABEN ZUF STRUKTUR (IN ]I)

BE ZAHLTE WOCHENSTUNOEN

59.4
15.9
a6 2
13 A
91

72 A

aa. 6
11,4
7.B

66
18
85
14

6

(19
93
(6
a

a9
34
a3

65.3
21 , O
a6.3

4.1

62
29
91

a
a

2
7
9

5

70.6
(14,5
a5, 1

11,6

A'
142

1r ar
36

lz al
36

o
4)
5
7)
5

42
AZ

A2

t2
J?
42

6

42
n5
A2

A2
40

43
42

A1

12

43
a3
Ä3

a3

{C

Ä,,

a1 i
40 6

!1 5

3
9

I

c
1

1

?
c
a
3
I

C

()
2
I
2

9
a
I

6

2
ol
3
o
2

DARUNTER MEHPARBE I TSSfUNDE\

ERUTTOSTUNDENVEEDJENST! i ]N 3N1)

2.C
10.41

4O
21

VCLLGESELI-EN
JUNGGESELLEN
VOLL.U. JUNGGES.
UEBP, ARBE I TER

ZU SAMME N

14.46
r3 2a
11.2C
13 05
1Z 93

r: 1r!
ll a. aa l
16.8A
13 6r
1t.26

11.49
11 1a
14 6a
12 3a
1l 39

il1 94
14 6C

l1! 33
14 56

1E
2A
61
81
23

1a.7?

15 06

1A.7t

14 61
1" 53
13 3_o

15 50
Ir 2 03 )

I r 93

, a g:

13 a8
16 a2
11 18
16 16

1a 43
11.9E
12.64

1t.33

15
12

11

15
12.:
1Ja

-8-

66C

533

59C

)? .,

,-2
2E

96

BR:!TTOWOCHENVEROIENSIE I 1N OMI

r'OLLGESELLEN
JUNSGESE!LEN
VSLL U. JUNGGES.
UEBR. ARB' ] TER

TUSAWEN

656

6Ä6
53 6
632

| 631
131

701

.649
a9i
61 4

5rc
602

666
15061
649

(5dol
649

642
502
62.:
5ro
619

69

a6 aa .

:5

643

649

623

1A C
11,6
8_o a

7C i
1a 3
aa 3
12 C

13

A2
a3
A2

1A
11
E7
1?

6

653
500
61 6
536
60:

655
493
624
535
509

648
5r !
6?2
496
60:

6AC
555
642
573

53
641

.:E

552
l!a6l
62t

62;

1':3
553
691
65-
692

L€ )SCEEF

ANGABEN ZUF STRU(1UE

VOL!GESELLEN
JUNGGESELiEN
VOL! U, JUNGG€S.
UEER.AREE]]EF

Z!"5AMI{E N

6A .9
13 r

17 9
91

l/CLLGESELLEN
JUNGGESELLEN
',O!L U. JUNGGES.
UEBF. AREE I IEF

:US AMMEN

VOLLGESELLEN
JUNGGESELLEN
VOL! U. JUNGGES.
UEBR. ARBE I TER

ZUSAN]MEN

19
ld

15

C7

61

66

6
3C
aa

E

??
9A

5
6

c
1
1

3

72
1Q

a2
11. 6
66 3
13 ?

31

aa a

{ao. a
AAA

aa4

C:
lc I

c1
o.3

VOLLGESELLEN
JUNGGESELLEN
VOLL.U. JUNGGES.
UEBR. ARBE I TER

ZUSAWEN

16 0z
13 03
15 5n
13 66
15 r9

16.21

.FJ 

'1

1Ä 99

EE2AHLf E wSaHENSTUNDE\
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Fachserie 16: Löhne und Gehälter

Reihe 1: Arbeiterverdienste in der Landwirtschaft
ln dem jährlich erscheinenden Bericht werden Daten über durch-
schnittliche Bruttoverdienste und bezahlte Stunden der männlichen
Arbeiter in landwirtschaftlichen Betrieben ab 50 ha landwirtschaft-
lich genutzter Fläche nachgewiesen.

Reihe 2: Arbeitnehmerverdienste in lndustrie und
Handel
Die Feststellungen werden f ür die Monate Januar. April, Ju li u nd Okto-
ber getroffen. Vorab erscheint ieweils ein E i I b e r i c h t mit ausgewähl-
ten Eckdaten für die nachfolgenden Reihen 2.1 und 2.2.

Reihe 2.1 : Arbeiterverdienste in der lndustrie

Der Vierteljahresbericht enthält Angaben über durchschnittliche
Bruttoverdienste und bezahlte Wochenstunden, gegliedert nach drei
Leistungsgruppen, Geschlecht, Wirtschaftszweigen und Bundeslän-
dern. Weiterhin werden die lndizes der durchschnittlichen Bruttover-
dienste der Arbeiter dargestellt.

Reihe 2.2: Angestelltenverdienste in lndustrie und Handel

Der vierteliährlich erscheinende Bericht bringt Angaben über
durchschnittliche Bruttoverdienste in der Gliederung nach kaufmänni-
schen und technischen Angestellten, vier Leistungsgruppen,
Geschlecht, Wirtschaftszweigen und Bundesländern. Darüber hinaus
werden lndizes der durchschnittlichen Bruttomonatsverdienste nach-
gewiesen.

Reihe 3: Arbeiterverdienste im Handwerk
ln den halbjährlich erscheinenden Berichten werden fürdie Monate
Mai und November Angaben über durchschnittliche Bruttoverdienste
sowie bezahlte Wochenstunden der männlichen Arbeiter in der Glie-
derung nach drei Arbeitergruppen, Handwerkszweigen und Bundes-
ländern veröffentlicht.

Reihe 4: Tariflöhne und -gehälter
Jeweils halbjährlich werden Lohn- und Gehaltssätze sowie aus-
gewählte Tarif regelungen aus den wichtigsten Tarifverträgen zusam-
mengestellt.

Reihe 4.1 : Tariflöhne
Die nach Wirtschaftszweigen gegliederte Veröffentlichung berichtet
über etwa 27O ausgewählte Lohntarifverträge. Für die ausgesuchten
Verträge werden die Laufzeit, Tariflohnsätze der höchsten, niedrig-
sten sowie ausgewählten wichtigen Lohngruppen und tarifliche Rege-
lungen wie Arbeitszeit, Urlaubsregelung, Zuschläge, Sonderzahlun-
gen u.ä. nachgewiesen.

Reihe 4.2 : Tarifgehälter
Nach Wirtschaftszweigen gegliedert, gibt diese Reihe Einblick in die
tarifliche Gehaltsentwicklung. Hierfür werden etwa 130 besonders
wichtige Gehaltstarifverträge ausgewählt. Aus ihnen werden u.a.
Laufzeit, tarifliche Anfangs- und Endgehälter der höchsten, niedrig-
sten sowie ausgewählten wichtigen Gehaltsgruppen, Arbeitszeit,
Urlaubsregelung, Zuschläge, Sonderzahlungen u.ä. nachgewiesen.

Reihe 4.3: lndex der Tariflöhne und -gehälter

ln der viertel.iährlich erscheinenden Reihe werden (anhand von
Tarifsätzen ausgewählter Tarifverträge berechnete) lndizes der Stun-
den- u nd Wochen löhne sowie der Monatsgehälter u nd der Wochenar-
beitszeiten, jeweils gegliedert nach Wirtschaftszweigen und
Gesch lecht, veröff entl icht.

Reihe 4.4: Dienstbezüge der Bundesbeamten

ln u n re g el m ä ß i g e r Erscheinungsfolge (ieweils nach Anderungsge-
setzen zum Bundesbesoldungsgesetz) werden Grundgehälter nach
Besoldungsgruppen und Dienstaltersstufen sowie Ortszuschläge
nachgewiesen-

Reihe 5: Löhne und Gehälter im Ausland
ln den beiden jährlich erscheinenden Berichten wird überStand und
Entwicklung der Effektivverdienste sowie der Tariflöhne und -gehälter
im Ausland berichtet.

Reihe 5.1 : Arbeitnehmerverdienste im Ausland

Hier werden Bruttostundenverdienste und Wochenarbeitszeiten der
Arbeiter sowie Bruttomonatsverdienste der Angestellten f ür etwa 3O
Länder in der Gliederung nach Wirtschaftszweigen dargestellt. Für
einen Teil der Länder werden außerdem Arbeitskostenangaben ver-
öffentlicht. Die Daten werden durch eine kurze methodische Vor-
bemerkung erläutert.

Reihe 5.2: Tariflöhne und -gehälter im Ausland

ln diesem Eericht werden Tariflohnsätze und/oder Tariflohnindizes
nach Wirtschaftszweigen für etwa 20 Länder und Tariflohnsätze für
ausgewählte Berufe für etwa 4O Länderveröffentlicht. Außerdem sind
Meßzahlen über die Lohnentwicklung der Arbeiter in fast allen wichti-
gen lndustrieländern enthalten.

Gehalts- und Lohnstrukturerhebung 1978
Zu dieser Erhebung liegt eine Veröffentlichung mit dem Titel ,,Arbei-
ter- und Angestelltenverdienste im Produzierenden Gewerbe, im
Groß- und Einzelhandel, bei Kreditinstituten und im Versicherungsge-
werbe" vor.

Persona!- und Personalnebenkostenerhebungen
Zu den in dreijährigen Abständen durchgeführten Erhebungen werden
2 Hefte herausgegeben (zuletzt für 1981 ):
Heft 1 Aufwendungen der Arbeitgeber im Produzierenden

Gewerbe
HeIt 2 Aufwendungen der Arbeitgeber im Groß- und Einzelhandel

sowie im Bank- und Versicherungsgewerbe

Systematiken
Systematik der Wirtschaftszweige mit Erläuterungen, Ausgabe 1979.

m STATI STISCHES BU NDESAMT
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