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bV

EDV
GBl.

Zeichenerkldrung

nichts vorhanden

weniger als die Halfte von 1 in der letzten
besetzten Stelle, jedoch mehr als nichts

Zahlenwert unbekannt oder geheimzuhalten
keine Angaben, da der Zahlenwert nicht sicher genug

Aussagewert eingeschridnkt, da der Zahlenwert
statistisch relativ unsicher ist

Abkiirzungen

= anderweitig nicht genannt (e, er, es)
= Bundesgesetzblatt

= Datenverarbeitung

= Elektronische Datenverarbeitung

= Gesetzblatt

KoStrukStatG = Gesetz iiber Kostenstrukturstatistik

Mill.

= Million

Abweichungen durch Runden der Zahlen



Vorbemerkung

Mit diesem Bericht werden die Ergebnisse der Kostenstrukturstatistik 1990 fir
zwel Dienstleistungsbereiche vorgelegt, namlich fir Unternehmen der Wirtschafts-
und Unternehmensberatung sowie fiir Heilpraktikerpraxen. Diese Erhebungsbereiche
wurden fiir das Berichtsjahr 1986 zum ersten Mal erfaft.

Der Textteil gibt im ersten Abschnitt einen allgemeinen Uberblick iber die
Grundlagen und Methoden dieser Statistik, ferner umfassende Erlduterungen zum
Aufbau und Inhalt der Tabellen. Der Tabellenteil bildet den nachsten Abschnitt;
es folgen zum Schlu8 die Erhebungsunterlagen sowie die Rechtsgrundlagen als
Anhang.

Die Riicklaufquote war leider vergleichsweise gering. Um so mehr ist es ange-
zeigt, auch an dieser Stelle allen Berufsorganisationen und vor allem den Unter-
nehmen und den Inhabern der befragten Praxen nochmals besonders flr ihre Mit-
hilfe und ihre Auskunftsbereitschaft zu danken.

Diese Ver3ffentlichung wurde in der Abteilung "Preise, LOhne, Dienstleistungen”
von Oberregierungsrat Dr. Wittmann und Mitarbeitern in der Gruppe "Dienst-
leistungen® bearbeitet.



1 Allgemeine und methodische Erl&uterungen

Die Kostenstrukturerhebungen werden durch

das Gesetz liber Kostenstrukturstatistik vom

12. Mai 1959 (BGBl. I S. 245), gedndert durch
das Gesetz {iber eine Pressestatistik vom

1. April 1975 (BGBl. I S. 777) und durch das
Gesetz iliber die Statistik im Produzierenden Ge-
werbe vom 6. November 1975 (BGBl. I S. 2779)

in der Fassung der Bekanntmachung vom 30. Mai
1980 (BGBl. I S. 641) sowie durch die Verord-
nung zur Abanderung der Reihenfolge der Kosten-
strukturerhebungen vom 20. August 1986 (BGBl. I
S. 1333) in Verbindung mit dem Gesetz {iber die
Statistik flir Bundeszwecke vom 22. Januar 1987
(BGBl. I S. 462, 565), gedndert durch Artikel 2
des Gesetzes vom 17. Dezember 1990 (BGBl. I

S. 2837), angeordnet. Sie finden in den einzel-
nen Erhebungsbereichen in einem vierjghr=
lichen Turnus statt. Bisher wurden im friiheren
Bundesgebiet fiir folgende Bereiche und Berichts-
jahre Kostenstrukturerhebungen durchgefihrt:

Industrie (einschl. Energiewirtschaft und Was-
serversorgung), Handwerk, Wirtschafts- und Un-
), HeilpraktikerpraxenI),

Unternehmen der Designer

ternehmensberatung1

sowie Praxen der
Psychologenz):

1958, 1962, 1966, 1970, 19743), 1978, 1982,

1986, 1990

Verkehrsgewerbe, Freie Berufe:

1959, 1963, 1967, 1971, 1975, 1979, 1983, 1987
1991

GroB8handel, Verlage, Handelsvertreter und
Handelsmakler:

1960, 1964, 1968, 1972, 1976%), 1980, 1984,
1988

1) Zum ersten Mal fiir Berichtsjahr 1986.

2) Zum ersten Mal fiir Berichtsjahr 1990.

3) Flir die Industrie (einschlieBlich Energie-
wirtschaft und Wasserversorgung) wurden im
Rahmen dieser Statistik letztmalig Ergeb-
nisse flir 1974 erstellt, da gemdB8 Gesetz
iber die Statistik im Produzierenden Ge-
werbe vom 6.11.1975 (BGBl. I S. 2779) in
der Fassung der Bekanntmachung vom 30. Mai
1980 (BGBl. I S. 641) ab 1975 im Produ-
zierenden Gewerbe jdhrliche Kostenstruktur-
erhebungen durchgefiihrt werden (siehe Fach-
:e:%e 4, Reihe 4.3.1, 4.3.2, 4.3.3, 5.3 und

4) Fir Verlage, die Zeitungen oder Zeitschrif-
ten verlegen, wurde der vierjdhrliche Tur-
nus durch das Gesetz iiber eine Pressestati-
stik vom 1. April 1975 (BGBl. I S. 777) ab
1976 auf einen zweijdhrlichen Turnus ver-
kiirzt. Die Ergebnisse werden jeweils in der
Fachserie 11, Reihe 5, verdffentlicht und ab
Berichtsjahr 1988 auch in der Fachserie 2,
Reihe 1.2.1 abgedruckt.

Einzelhandel, Gastgewerbe:

1961, 1965, 1969, 1973, 1977, 1981, 1985, 1989
Aufgrund des Gesetzes zum Vertrag zwischen der
Deutschen Demokratischen Republik und der Bun-
desrepublik Deutschland fber die Herstellung
der Einheit Deutschlands - Einigungsvertrag -
vom 31. August 1990 (Verfassungsgesetz) vom
20. September 1990, Anlage II Kapitel XVIII
Abschnitt III Nr. 2 und Anlage I Kapitel XVIII
Abschnitt II § 2 (GBl, I Nr. 64 vom 28. Sep-
tember 1990 bzw. BGBl. II S. 885) sowie des Ge-
setzes iiber die Statistik fir Bundeszwecke vom
22. Januar 1987 (BGBl. I S. 462, 565) wurden
fiir das 2. Halbjahr 1990 Kostenstrukturen in
den meisten Wirtschaftszweigen der neuen Bun-

deslinder mit Auskunftspflicht erhobenS).

purch die Statistikanpassungsverordnung
(StatAv) vom 26. Mirz 1991 (BGBl. I S. 846)
sind aufgrund des Artikels 3 in Verbindung mit
dem Gesetz iiber die Statistik im Produzierenden
Gewerbe fiir diese Erhebungsbereiche j&hrliche
Rostenstrukturerhebungen mit Auskunftspflicht
auch fiir die neuen Bundesldnder angeordnet.
Darliber hinaus werden aufgrund des Artikels 6
der StatAV in Verbindung mit dem Gesetz iber
Kostenstrukturstatistik in den lbrigen Erhe-
bungsbereichen der neuen Bundeslénder fiir zwei
Berichtsjahre jdhrliche Kostenstrukturerhebun-
gen auf freiwilliger Grundlage durchgefiihrt.
Flir die Berichtsjahre 1991 und 1992 ist fiir
alle genannten Erhebungsbereiche eine hdhere
Anzahl der einzubeziehenden Unternehmen fest-
gelegt. Ab Berichtsjahr 1993 gelten fir die
drei Erhebungsbereiche des Produzierenden Ge-
werbes fiir die gesamte Bundesrepublik Deutsch-
land neue Stichprobenhdchstgrenzen, wdhrend fir
die Ubrigen Erhebungsbereiche ab Berichtsjahr
1993 wieder der in § 5 des Gesetzes {iber Ko-
stenstrukturstatistik vorgeschriebene Erfas-
sungsgrad von 5 v.H. aller Unternehmen der ge-
samten Bundesrepublik Deutschland gilt. Die Er-
gebnisse dieser Erhebungen werden in den Fach-
serien 2, 4, 5 und 6 - ggf. als Sonderhefte -~

verdffentlicht werden.

5) Die Ergebnisse aus diesen Erhebungen wurden
teilweise verdffentlicht, und zwar in soge-
nannten Arbeitsunterlagen des Statistischen
Bundesamtes: Kostenstrukturstatistik des
Produzierenden Gewerbes (ohne Baugewerbe) im
Gebiet der ehemaligen DDR, Kostenstruktur-
statistik des Baugewerbes im Gebiet der ehe-
maligen DDR und Kostenstrukturstatistik des
Handwerks im Gebiet der ehemaligen DDR, je-
weils 2. Halbjahr 1990. Diese Arbeitsunter-
lagen sind direkt iiber das Statistische Bun-
desamt zu beziehen.



Die Kostenstrukturstatistik gibt ein Bild der
in Unternehmen verschiedener Wirtschaftszweige
erwirtschafteten Gesamtleistung und des Lei-
stungsaufwandes sowie deren Zusammensetzung.
Sie stellt damit eine Ergdnzung jener Stati-
stiken dar, deren primires Ziel es ist, das
Ergebnis der Wirtschaftstatigkeit (Produktion,
Umsatz usw.) zu messen. 2Zahlen {iber die Ko-
stenstruktur und ber die Entwicklung der Ko-
stenrelationen liefern den Ressorts und
staatlichen Stellen wertvolle An-
haltspunkte fiir die Beurteilung mancher wirt-
schaftspolitischer Probleme und MaSnahmen und
fiir die allgemeine Beobachtung der Wirtschafts-
lage und des Wirtschaftsablaufs. Von Bedeutung
sind die Ergebnisse auch flir die Beurteilung
der Wettbewerbsfdhigkeit der deutschen Wirt-
schaft innerhalb des Gemeinsamen Marktes und
sonstiger wirtschaftspolitischer Zusammen-
schlisse.

Ferner bildet die Kostenstrukturstatistik zu-
sammen mit Umsatzstatistiken unter anderem
eine unentbehrliche Grundlage fiir die Berech-
nung der Entstehung des S oz i a1l -
produkts nach Wirtschaftszweigen im
Rahmen der Volkswirtschaftlichen Gesamtrech-
nungen. Sozialprodukts- bzw. Wertschdpfungs-~
zahlen und von ihnen abgeleitete Produktivi-
tatsmeBziffern werden fiir viele Zwecke der
staatlichen Wirtschafts-, Finanz- und Steuer-
politik gebraucht., Sie dienen auBerdem inter-
nationalen Organisationen fiir Vergleiche der
wirtschaftlichen Lage und Entwicklung ihrer
Mitgliedslander.

Auch die Wirtschaft selbst kann
eine Reihe von Erkenntnissen aus den Ergeb-
nissen der Kostenstrukturstatistik gewinnen.
Angaben lber die Struktur der Kosten und die
Bedeutung der einzelnen Kostenarten in den
verschiedenen Zweigen und Unternehmensgré8en
sind nicht nur fiir die Wirtschaftspriifung, die
Steuer- und Unternehmensberatung, die Kredit-
wirtschaft, die Kammern und Wirtschaftsverbdnde
usw. von Nutzen, sondern kdnnen auch den ein-
zelnen Unternehmen Anhaltspunkte fiir die {ber-
priifung der eigenen Kostensituation und der
Wirtschaftlichkeit des Unternehmens geben. Um
diese Aufgabe zu erleichtern, werden die Er-
gebnisse sehr detailliert nach Wirtschafts-
zweigen und GrdBenklassen aufgegliedert.

AbschlieBend sei noch erwdhnt, daB Unterlagen
{iber die Kostenstruktur auch fiir die wirt-

schaftswissenschaftliche Theorie, die empiri-
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sche Wirtschaftsforschung in Instituten und
Hochschulen, die Ausbildung und die berufliche
Fortbildung eine Rolle spielen.

Zum Erhebungsbereich der
Wirtschafts- und Unternehmensberatung gehdren
hier alle Unternehmen, deren wirtschaftlicher
Schwerpunkt in der Wirtschafts~ und Unterneh-
mensberatung liegt. Ausgenommen sind Unterneh-
men, die liberwiegend in der Steuer-, Rechts-
und Patentberatung, Wirtschaftsprifung, in der
technischen Beratung und Planung tdtig sind,
da diese Bereiche gesondert befragt werden.
Nicht erfaBt werden auch Unternehmen, deren
wirtschaftlicher Schwerpunkt nicht die Bera-
tungstitigkeit ist, sondern Agentur-, Ver-
mittler-, Maklertatigkeit, Herstellung oder
Handel, woflir es ebenfalls gesonderte Kosten-
strukturerhebungen gibt. Unter Wirtschaftsbe-
ratung wird hier die Anlageberatung (Ver-
mégens-, Finanz-, Immobilienberatung u.&.)
verstanden. Die Unternehmensberatung umfafBt
die Beratung fiir grundsdtzlich alle ein Unter-
nehmen betreffende Aktivitdten, also etwa in
den Bereichen Management, Marketing, Con-
trolling, Verwaltung, Personal, aber auch

etwa die sogenannte DV-Beratung, wie System-
beratung oder Programmentwicklung.

Zum Erhebungsbereich der Heilpraktiker z&hlen
die freiberuflich tAtigen Heilpraktiker im
Sinne des Gesetzes iiber die berufsmdfige Aus-
ibung der Heilkunde ohne Bestallung (Heilprak-
tikergesetz) vom 17. Februar 1939 (Reichsge-
setzblatt I S, 251).
Erhebungseinheit fiir den Be-
reich der Wirtschafts- und Unternehmensbera-
tung ist das Gesamtunternehmen in Form des
Einzelbiliros/Einzelunternehmens, der Sozietat
oder der Gesellschaft. Als Gesamtunternehmen
gilt die kleinste rechtlich selbstdndige Ein-
heit (unabh#ngig von einer eventuellen Zuge-
hdrigkeit zu Konzernen oder Organschaften).
Das Gesamtunternehmen umfa8t auch Umsatze aus
Agentur-, Vermittlertitigkeit oder Herstellung

g.a.m.

Erhebungseinheit fiir den Heilpraktiker-
bereich ist die Praxis.

Unter den Erhebungsmerkmalen
nehmen die Kosten den grd8ten Raum ein. Erfast
werden die anfallenden Kosten nach Kostenarten,
wie 2z.B. Personalkosten, Mieten, Fremdkapital-



zinsen, Kosten fiir Kraftfahrzeughaltung oder
Abschreibungen. Dariiber hinaus werden nachricht-
lich auch die sogenannten Aufwendungen privater
Natur, also solche fiir Alters~, Invaliditats-,
Hinterbliebenen- und Krankenversicherung, er-
fragt. Weitere wesentliche Tatbestdnde sind
die Einnahmen/Umsatzerldse sowie als ein Posten
des Jahresabschlusses der Wert der Geschdfts-
oder Praxiseinrichtung. Die Einnahmen/Umsatz-
erldse dienen als Bezugsgrundlage filir die
Kosten und sind nach der Art der selbstdndigen
Tatigkeit unterschieden. AuSerdem enth3alt der
Fragebogen eine Reihe allgemeiner Fragen; so
wurden etwa die Rechtsform oder die Anzahl der
tdtigen Personen erbeten. Diese allgemeinen
Angaben dienen vor allem zur fachlichen Grup-
pierung der Erhebungseinheiten und zur Bildung
wichtiger Beziehungszahlen. Auch liefern sie
Ansatzpunkte, um die Plausibilit8t bestimmter
Angaben zu lberpriifen.

Die Kostenstrukturstatistik wird vom Statisti=-
schen Bundesamt durchgefiihrt, ist also eine
zentrale Statistik (8§ 7 des Gesetzes Uber
Kostenstrukturstatistik). Im Gegensatz zu den
meisten anderen Statistiken ist das Statisti-
sche Bundesamt damit fir Erhebung und Aufbe-
reitung allein verantwortlich. Die Erhebungen
werden auf repri3sentativer und freiwilliger
Grundlage durchgefiihrt. Der im Gesetz iiber
Kostenstrukturstatistik vorgeschriebene Repra-
sentationsgrad von 5 % (8§ 5 des Gesetzes liber
Kostenstrukturstatistik) aller Erhebungsein-
heiten bezieht sich auf den Erhebungsbereich
als Ganzes. Er variiert je nach den sachlichen
Erfordernissen in den einzelnen Bereichen und
GrdBenklassen. In Bereichen mit uneinheit-
licher Kostenstruktur miissen verh3dltnismigig
mehr Unternehmen und Praxen erfaft werden als
in Bereichen mit Uberwiegend einheitlicher

Kostenzusammensetzung.

Da die Beteiligung freiwillig ist und sich er-
fahrungsgemd nur ein Teil der angeschriebenen
Unternehmen und Praxen an der Erhebung betei-
ligt, muB dieses bei der Auswahl durch eine
héhere Zahl der anzuschreibenden Unternehmen
und Praxen entsprechend beriicksichtigt werden.
Dabei muf die Auswahlquote umso héher sein, je
dlter und ungenauer das verwendete Anschriften-

material ist.

Bei der Befragung der Unternehmen der Wirt-
schafts- und Unternehmensberatung wurde - wie
bei primdren Wirtschaftsstatistiken {iberwie~
gend {iblich - der direkte Erhebungsweg ange-
wendet. Er ist dadurch gekennzeichnet, da8 das
Statistische Bundesamt den Unternehmen die Er-
hebungsunterlagen direkt zusendet, die ihrer-
seits die ausgefiillten Fragebogen dem Stati-
stischen Bundesamt ebenfalls direkt zur Ver-
fligung stellen. Dieses Verfahren gilt auch fiir
notwendige Riickfragen.

Voraussetzung fir dieses Verfahren ist eine
Adressendatei, die das Statistische Bundesamt
- wie im Begleitschreiben zu den Erhebungsun-
terlagen erldutert - Uberwiegend aus den Bran-
chenfernsprechblichern, den sogenannten "Gelben
Seiten", aufgebaut und um Anschriften von ex-
ternen Institutionen und von kommerziellen
AdreBanbietern erweitert hat. Um diese Grund-
gesamtheit nicht willkirlich zu verklirzen, war
es unabdingbar, bei der Ermittlung dieser An-
schriftenliste eine md8glichst weite Definition
der Wirtschafts- und Unternehmensberatung zu
unterstellen.

Bei der Befragung der Heilpraktikerpraxen wur-
de - im Gegensatz zu dem Berichtsjahr 1986 -
iberwiegend ebenfalls der direkte Erhebungsweg
gewdhlt. Die Adressenliste wurde aus den Mit-
gliedslisten einiger Verbdnde aufgebaut. Da
nicht alle Verbdnde dem Statistischen Bundesamt
die Anschriften, die der strengen statistischen
Geheimhaltung unterliegen, zur Verfligung stel-
len konnten, wurde fiir einige Befragte der in-
direkte Erhebungsweg eingeschlagen. Dieser war
dadurch gekennzeichnet, daB8 zunichst dem ent-
sprechenden Verband die Erhebungsunterlagen
vom Statistischen Bundesamt beigestellt wurden.
Der Verband versah die Erhebungsunterlagen mit
einer Kennummer und sandte sie den Praxen
direkt zu. Die ausgefiillten Fragebogen waren
dann direkt an das Statistische Bundesamt zu-
rickzuschicken, allerdings ohne Namen und An-
schrift, sondern nur mit der vergebenen Kenn-
nummer. Kennummer und Anschrift k&nnen nur von
dem beteiligten Verband zusammengefiihrt werden.
Riickfragen muBSten also lUber diesen den Befrag-
ten zugeleitet werden. Durch dieses Verfahren
ist sichergestellt, daB8 einerseits das Stati-
stische Bundesamt die ausgefiillten Fragebogen
nicht einzelnen Heilpraktikern bzw. Heilprak-
tikerpraxen zuordnen kann, andererseits die be-
teiligte Stelle zwar die Anschriften und die
Kennummern, nicht jedoch den Inhalt der ausge-
fiillten Erhebungsbogen (siehe 1.6 "Durchfih-
rung und Aufbereitung der Erhebung") kennt.



Um eine Aussage iiber den Grad der erfaBten Un-
ternehmen treffen zu kdnnen, werden {iblicher-
weise die Unternehmen der Kostenstrukturstati-
stik den Ergebnissen einer einschldgigen und
aktuellen Totalstatistik gegeniibergestellt und
m3glichst hochgerechnet. In den Erhebungsbe-
reichen der Kostenstrukturstatistik, fir wel-
che keine Zensen durchgefihrt werden, werden
hierflir auch Ergebnisse der Umsatzsteuerstati-
stik benutzt. Dies wire aber - wenn iberhaupt -
nur fiir die Wirtschaftsberatung mdglich, weil
die vorgenommene Abgrenzung der Wirtschaftsbe-
ratung jener der "Anlageberatung" gemds8 der
Systematik der Wirtschaftszweige, Ausgabe
1979, voll entspricht. Die vorgenommene Ein-
schriankung bezieht sich auf die Problematik
der statistischen Zuordnung in der Praxis. Im
iibrigen werden von der Umsatzsteuerstatistik
fiir diesen Bereich keine separaten Ergebnisse

nach UmsatzgréB8enklassen publiziert1).

Unabhdngig davon ist aber die Umsatzsteuersta-
tistik weder flr die Unternehmensberatung noch
fiir die Heilpraktikerpraxen flir die Ermittlung
des Erfassungsgrades sinnvoll einsetzbar. Fir
den ersten Bereich liegt dies an ungleichen
Abgrenzungen. Die Umsatzsteuerstatistik ordnet
die Ergebnisse nach der Systematik der Wirt-
schaftszweige, die unter "Praxen von Wirt-
schaftspriifern, wirtschaftliche Unternehmens-
beratung"” Praxen von Wirtschaftsprlifern, Wirt-
schaftsprifungsgesellschaften, Praxen von ver-
eidigten Buchpriifern und Buchpriifungsgesell-
schaften nachweist, Diese Teilbereiche sind
aber - wie oben gesagt - eigene Erhebungsbe-
reiche im Rahmen der Kostenstrukturstatistik
und sind insoweit fir diese zu Vergleichs-

zwecken heranzuziehen.

Somit verbleibt zur Gegeniiberstellung nur die
Wirtschaftsklasse "Sonstige wirtschaftliche
Unternehmensberatung, a.n.g.". Hierunter fal-
len aber auch Unternehmen, deren liberwiegende
TAtigkeit nicht in der Erbringung von Bera-
tungsleistungen liegt, etwa "Heizkostenvertei-
lung und -verteilerwartung™ oder “"Maschinen-
buchhaltungslohnbetrieb™. Ein Vergleich ist
also unzuldssig. Dies gilt im lbrigen aus
methodischen Griinden auch fiir die Einkommen-
steuerstatistik.

1) S. Fachserie 14, Reihe 8 "Umsatzsteuer
1988", S. 80 und 135.

DaB die Umsatzsteuerstatistik auch nicht fiir
den Bereich der Heilpraktikerpraxen herange-
zogen werden kann, ist in der Steuerbefreiung
der Heilberufe fiir Honorare aus rein medizi-
nischer Praxis gem38 § 4 Nr. 14 Umsatzsteuer-
gesetz begriindet, wonach in der Umsatzsteuer-
statistik eine Totalerfassung der Umsdtze aus
heilpraktischer T&tigkeit nicht mdglich ist.
Auch hier ist die Einkommensteuerstatistik aus
dem gleichen oben genannten Grund nicht ver-
wendbar. Behelfsweise wird bei den Heilberufen
die Statistik der Berufe des Gesundheitswesens
zum Vergleich herangezogen. Die von dieser
Statistik nachgewiesene Anzahl selbstdndiger
Heilpraktiker (Stand April 1989) stammt aus
dem Mikrozensus 1989 und erscheint mit 6 000
selbstindigen Heilpraktikern als zu geringZ).
Diese Vermutung darf aus zwei Griinden geduBert
werden: erstens weist die ArbeitsstaAttenzidh-
lung von 1987 bereits 7 007 Praxen aus3),
zweitens liegt auch die Anzahl der angeschrie-
benen Praxen {iber diesem Wert (s. 1.6, S. 10).

Zusammenfassend muB8 gesagt werden, daB die &b-
liche Gegeniliberstellung einer Totalstatistik
fiir die Unternehmensberatung und die Heilprak-
tikerpraxen mit der Kostenstrukturstatistik
hier unterbleiben mu8. Die ermittelbaren Grade
der erfaBSten Unternehmen wiren miBverstandlich
und in hohem MaBe interpretationsbediirftig.

Die Erhebungsunterlagen fiir die Wirtschafts-
und Unternehmensberatung wurden im September
1991 an die Unternehmen versandt; die Versen-
dung der Fragebogen an die Heilpraktikerpraxen
konnte im Oktober 1991 abgeschlossen werden.

Die Prifung und Aufberei-

tung der Erhebungsbogen wurde zentral
durch das Statistische Bundesamt vorgenommen.
In zahlreichen Fillen muSten Rickfragen zu un-
vollstandig oder ungenau ausgefiillten Frage-
bogen bzw. zur Klirung von bedeutsamen Zwei-
felsfragen gestellt werden. Die Zustellung

der Riickfragen unterschied sich je nach ange-
wendetem Befragungsverfahren. Beim direkten
Erhebungsweg wurden die Riickfragen direkt dem
Befragten zugestellt. Beim indirekten Erhe-
bungsweg wurden - wie oben dargestellt - die
nur mit der Kennummer versehenen Riickfragen in

2) S. Fachserie 12, Reihe 5 "Berufe des Ge-
sundheitswesens 1990", S. 26.

3) S. Fachserie 2, Arbeitsstittenzdhlung vom
25. Mai 1987, Heft 9 "Beschdftigte in Un-
ternehmen nach Stellung im Betrieb", S. 29.



einem verschlossenen Umschlag an die den Kenn-
nummernschliissel haltende Institution ge-
leitet, die ihrerseits nach Aufbringen der
entsprechenden Adresse die Riickfrage an die
jeweilige Praxis weiterleitete.

Die nachstehende Ubersicht zeigt die Zahl der
jeweils verschickten, eingegangenen und fiir
die Ergebniserstellung verwertbaren Frage-

bogen:
Fragebogen ver-
Unter- - - wertete
nehmen, fgi g;f Frage-
Bliros, . rg bogen
Praxen ver- ein- niSer= 1in & des
der sendet [gegangen|stellung Ver—
ver= sandes
wertet

Wirt-

schafts~

und Unter-

nehmens~

beratung 41 079 2 129 1 293 3,1

Heil-

praktiker 12 646 1 049 764 6,0

Aufgrund der Tatsache, daB8 die Ricklaufquote
der vorigen Erhebung vergleichsweise gering
war, wurde die Wirtschafts~ und Unternehmens-
beratung soweit wie m8glich total erfast.
Wegen der Problematik der Anschriftenlisten
(s. 8. 8) waren 8 477 Erhebungsunterlagen
nicht zustellbar, so da8 nur 32 602 Unterneh-
men erreicht wurden. 1 436 Unternehmen AuBer-
ten schriftlich oder telefonisch, das sie
nicht zum hier definierten Erhebungsbereich
der Wirtschafts~ und Unternehmensberatung
zdhlten, so daB8 sich eine Meldequote von rd.
9 % oder von 11 % ergibt, je nach dem, ob die
Anzahl der Meldungen auf die angeschriebenen
oder auf die erreichten Unternehmen bezogen
wird., Weitere 2 129 Unternehmen sandten Erhe-
bungsbogen ein, wovon - wie aus der obigen Ta-
belle abzuleiten ist - 836 Bogen fiir die Er-
gebniserstellung nicht verwendet werden konn-
ten. Es handelte sich zumeist um Bogen, bei
denen im Rahmen der Fragebogenbearbeitung
ebenfalls festgestellt wurde, daB die entspre-
chenden Unternehmen einen anderen wirtschaft-
lichen Schwerpunkt hatten, oder bei denen
trotz Rlickfragen eine befriedigende Kl&rung
von Zweifelsfragen'nicht zu erreichen war bzw.
eine Beantwortung der Riickfrage nicht er-
folgte. Die Quote der verwerteten Fragebogen
in Prozent des Versandes oder in Prozent der
erreichten Unternehmen betrdgt 3,1 % bzw.

4,0 %.

Die Anzahl der Meldungen bei den Heilprakti-~
kerpraxen betrug 1 369, davon waren 1 049 Er-
hebungsbogen eingegangen; das entspricht einer
Riicklaufquote von rd. 11 %. Von den erhaltenen
Erhebungsbogen konnten ebenfalls nur 764 in
die Ergebniserstellung einbezogen werden, was
einer Verwertungsquote von 6,0 % entspricht.
285 Bogen muSten aus den gleichen o.g. Griinden
bei der Ergebniserstellung ausgesondert werden.

Grundsdtzlich sind die erfasten Unternehmen
und Praxen nach den Wirtschaftszweigen der
"Systematik der Wirtschaftszweige mit Erldu-
terungen, Ausgabe 1979" zu gruppieren.

Dies ist bei dem Bereich der Wirtschafts- und
Unternehmensberatung nicht ohne weiteres mdg-
lich. Ein wichtiger Grund daflir ist, daB8 keine
hinreichend genauen und allgemein akzeptierten
Bereichsabgrenzungen vorliégen. Zum anderen
sind typische, zu diesem Bereich zu rechnende
Dienstleistungen nicht unter der wirtschaft-
lichen Unternehmensberatung oder der sonstigen
wirtschaftlichen Unternehmensberatung subsu-
miert, sondern verschiedenen Wirtschaftszwei-
gen der Systematik der Wirtschaftszweige zu-
geordnet. So wurde behelfsweise die Wirt-
schaftsberatung bereits im Erhebungsbogen

als "Vermdgens-, Finanz~ und Immobilienbera-
tung u.d." erldutert, also mit dem Wirt-
schaftszweig "781 95 Anlageberatung (ohne

Ef fektenvermittlung)” gleichgesetzt. Die DV-
Beratung, die eigentlich als Teil der Unter-
nehmensberatung zu sehen ist, wegen der be-
sonderen Bedeutung aber im Erhebungsvordruck
als eigenstandiger wirtschaftlicher Schwer-
punkt bei der Selbsteinschdtzung vorgegeben
war, ist ein Teil aus der Wirtschaftsklasse
"789 20 Datenverarbeitung", zu der neben der
Entwicklung von Programmen und anderen Be-
ratungsleistungen auch Leistungen von Bu-
chungsstellen oder Schreibarbeiten gehdren

(s. Systematik der Wirtschaftszweige mit
Betriebs- u.d. Benennungen, Ausgabe 1979,

S. 649). Der Begriff Unternehmensberatung,

der im Rahmen der Kostenstrukturstatistik in
einer mBglichst weiten Definition verstanden
wird, nicht zuletzt deshalb, um die stati-
stische Grundgesamtheit nicht von vornherein
willkiirlich zu verkiirzen, beinhaltet alle
Beratungsleistungen, die im Rahmen der Fiih-
rung eines Unternehmens durch externe Stellen
erbracht werden kdnnen. Diese Dienstleistungen
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kénnen durch viele Institutionen ausgefiihrt
werden, z.B. Banken, Kammern, Vertriebsunter-
nehmen, die entsprechende Serviceleistungen im
Absatzverbund anbieten, usw. In die Kosten-
strukturstatistik sind nur solche Unternehmen
einbezogen worden, die im Rahmen der freibe-
ruflichen oder der gewerblichen Tatigkeit

Gberwiegend Unternehmensberatungs-
leistungen in den drei Wirtschaftsbereichen
Wirtschaftsberatung, Unternehmensberatung,

DV-Beratung erbrachten.

Aufiler der Zuordnung der Unternehmen nach
Branchen wurden die Unternehmen entsprechend
ihrer fGr 1990 ermittelten Einnahmen/Umsatz-
erldse zusammengefaBt. Diese Gliederung gilt
fiir alle Tabellen. Durch diese Grd8enklassen-
gliederungen kdnnen sowohl Strukturunter-
schiede zwischen den Unternehmen bzw. Praxen
unterschiedlicher Gr&8e als auch unterschied-
licher Wirtschaftszweige gezeigt werden. Wegen
der zum Teil geringen Besetzungszahlen werden
allerdings nicht fiir alle Untergliederungen
der erfaBten Branchen und auch nicht fir alle
Rechtsformen (Einzelunternehmen, Sozietit und
Gesellschaft) Ergebnisse nachgewiesen.

Die statistische Zuordnung der befragten Heil-
praktikerpraxen ist im Gegensatz zu den oben
behandelten Bereichen wesentlich einfacher.
Dies liegt zunAchst daran, da8 dieser Bereich
vergleichsweise klar abgegrenzt ist (s. S. 7),
und zum anderen, daB die Systematik der Wirt-
schaftszweige fiir diesen Bereich einen eigenen
Wirtschaftszweig, na@mlich die Wirtschafts-
klasse "771 17 Heilpraktikerpraxen", vorsieht.
In die Aufbereitung sind die Tierheilpraktiker
nicht eingegangen, da diese zu der Wirt-
schaftsklasse "774 19 Sonstiges freiberuf-
liches Veterindrwesen"” zdhlen.

Wiewohl bei der Kostenstrukturstatistik keine
Abschneidegrenze vorgesehen ist, werden iib-
licherweise aufgrund der mangelnden Beteili-
gung Ergebnisse flir Unternehmen mit Einnahmen/
Ums&tzen bis unter DM 20 000 nicht ausgewiesen.
Bei dem Bereich der Heilpraktikerpraxen wurde
davon abgewichen, da rd. 22 % der fiir eine Er-

gebniserstellung verwertbaren Erhebungsbogen
von Praxen mit Einnahmen von weniger als DM

20 000 eingesendet wurden. Bei diesen Praxen
handelt es sich sowohl um im Aufbau bef ind-
liche Praxen als auch um Praxen von Heilprak-
tikern, die die Heilpraktikertidtigkeit neben-
beruflich oder als Bezieher sonstiger Einnah-
men ausiiben. Da die Anzahl der fir die Ergeb-
niserstellung verwertbaren Erhebungsbogen ins-
gesamt - namlich gegeniiber dem letzten Be-
richtsjahr um 302 auf 764 -~ zuriickgegangen ist,
muB leider auf separate Ergebnisse fiir Gemein-
schaftspraxen verzichtet werden.

Fiir die vorliegenden Erhebungsbereiche k&nnen
nur fiir die jeweils nach GrdB8enklassen grup-
pierten erfaften Unternehmen bzw. Praxen weit-
gehend reprasentative Ergebnisse nachgewiesen
werden. Kostenstrukturdaten flir Zusammenfassun-
gen (z.B. alle Unternehmen der DV-Beratung)
oder Insgesamtergebnisse fiir eine Wirtschafts-
klasse (etwa fiir alle Unternehmen der Unterneh-
mensberatung oder alle Heilpraktikerpraxen)
sind nur durch Hochrechnung zu ermitteln, da
nicht in jedem Fall angenommen werden kann,

daB die Verteilung der erfaSten Unternehmen
bzw. Praxen nach Grd8enklassen der Verteilung
der jeweiligen Grundgesamtheit voll entspricht.
Wegen der Freiwilligkeit der Auskinfte und der
unterschiedlichen Repra@sentationsgrade in den
einzelnen GrdB8enklassen wurde eine f r e i e
Hochrechnung nicht vorgenommen. Auf eine
gebundene Hochrechnung mufte eben-
falls verzichtet werden, da kein geeigneter
Hochrechnungsrahmen zur Verfiigung stand.

Es ist also zu beachten, das8 nur die
durchschnittliche
struktur der erfaften Bereiche fiir
GrdB8enklassen

Kosten-

vor -
gegebene
dargestellt wird. Der vorliegende Bericht
liefert also weder Angaben Gber die tatsdch-
liche Besetzung der verschiedenen Grdfenklas-
sen in der Grundgesamtheit noch Angaben {ber
die Durchschnittserfolge (z.B. Einkommen, Ge-
winne oder Betriebsergebnisse) aller Praxen
bzw. Unternehmen einer jeweiligen Grund- oder
Teilgesamtheit.



2 Aufbau und

Inhalt der Tabellen

Im folgenden Abschnitt werden der Aufbau der
Tabellen und insbesondere die Begriffe in den
Tabellenkdpfen erlautert. Wie vorstehend schon
angedeutet wurde, lag den einzelnen in die Er-
hebung einbezogenen Bersichen ein nahezu ein-
heitliches Frageprogramm zugrunde, das sich
auch im Tabellenprogramm entsprechend nieder-
schldgt. Daher werden nachstehend nur die
Tabellen filir die Wirtschafts- und Unterneh-
mensberatung ausfiihrlich behandelt, wihrend
bei den Heilpraktikerpraxen lediglich die
fachlichen Besonderheiten erdrtert werden.

Die Ergebnisse werden zum Teil als ab s o-
Verhdal t-
(Prozentzahlen) und als
(z.B. Ein-

1 ute Zahlen, zum Teil als
niszahlen
Beziehungszahlen
nahmen je Beschdftigten) dargestellt. Die in
DM ausgewiesenen Werte sind mit Ausnahme der
Einnahmen je Patient, Patientenkontakt und

je Liquidation bei den Heilpraktikerpraxen

auf volle 1 000 DM aufgerundet. Im {ibrigen ist
zu beachten, daB8 die einzelne Zahl unabhingig
von der Zeilensumme auf die kleinste zur Dar-
stellung gelangende Einheit nach oben oder
unten gerundet ist, so daB kleine Differenzen
in den Summen auftreten k&nnen.

Tabelle 1.1 gibt 2zun3chst einen Uberblick iiber
die erfasten Bliros bzw. Gesellschaften und die
erfagten Inhaber sowie iliber die Einnahmen aus
selbsténdiger Tidtigkeit je Bliro bzw. Gesell-
schaft, je Inhaber/in und je Beschiftigten in

den ausgewiesenen GrdBenklassen.

Die nachgewiesenen Einnahmen aus selbstédndiger
Titigkeit im Jahre 1990 sind unterteilt nach
Einnahmen aus selbstindiger Beratungsti#tigkeit
und sonstiger selbst&ndiger T&tigkeit und
werden anteilig in Prozent angegeben.

2:1:2_Kosten und Reinertrag
2u den in Tabelle 1.2 aufgefiihrten Kosten
sollten nach M8glichkeit nur die auf das Ge-
schdftsjahr 1990 fiir das Unternehmen angefal-
lenen Betrdge angegeben werden, nicht die in
diesem Jahr tatsdchlich gezahlten. Nachzah-
lungen fiir vorhergehende und Vorauszahlungen
fir folgende Jahre sollten daher ebensowenig
enthalten sein wie Aufwendungen fiir den pri-
vaten Haushalt.

Als Personalkosten werden

LShne und Gehilter (einschlieBlich Verglitungen
an Auszubildende) sowie gesetzliche und Ubrige
Sozialkosten ausgewiesen. Die LS5 hne und
Gehédl¢ter

brutto flir die in dem Unternehmen festange-

stellen Bar- und Sachbeziige

stellten Berater (einschlieBlich Vorstandsmit-
glieder bei Gesellschaften), fiir das Bliroper-
sonal und die sonstigen Beschiftigten sowie
die Auszubildenden dar. Die Lohn- und Gehalts-
summe schlieBt die Steuern und Sozialversiche-
rungsbeitrige der Arbeitnehmer ein, jedoch
nicht die Arbeitgeberanteile zur Sozialver-
sicherung. Die den Arbeitnehmern gewdhrten
Sachbezlige waren mit dem Wert anzugeben, der
dem Lohnsteuerabzug zugrunde gelegt wurde. Die
als Spesenersatz anzusehenden Verglitungen sind
unter der Position "Reisekosten und Spesen®

ausgewiesen.

Neben den Arbeitgeberanteilen zur Sozialver-

sicherung (Kranken-, Renten- und Arbeitslosen-
versicherung) enthalten die
Sozialkosten auch die
Beitrdge zur gesetzlichen Unfallversicherung.

gesetzli-
chen
Sie sind zusammen mit den ibrigen
Sozialkosten dargestellt, zu denen u.a. Fahrt-
kostenersatz und -zuschiisse fiir Fahrten zu und
von der Arbeitsstdtte, Kosten fiir zusitzliche
Invaliditdts~-, Alters~ und Hinterbliebenenver-
sicherung u.dgl. z8hlen. (Weitere Beispiele:
siehe "Erl&uterungen zum Erhebungsvordruck"

im Anhang).

Die Honorare fiir freie Mitarbeiter
wurden separat erfragt und bilden in Tabelle
1.2 eine eigenstdndige Kostenart.

Die Kosten fiir
Dritter
beauftragte Leistungen, die durch Einschaltung

Leistungen
sind Entgelte und Honorare fiir

anderer Personen und Institutionen erbracht
werden, wie etwa EDV-Leistungen durch Rechen-
zentren. Wegen der Verbindung und der Abgren-
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zungsprobleme zu der vorstehenden Kostenart
wurde im Erhebungsbogen der entsprechende
Wert "ohne Honorare fiir freie Mitarbeiter"
erbeten.
Innerhalb der Mieten ist die Miete
fiir Biirordume (einschlieB8lich Garagen) die
wichtigste Teilkostenart. Es war der Betrag
anzugeben, der fiir die Bereitstellung und
Nutzung der R3aume zu zahlen war. In den "Er-
lduterungen zum Erhebungsvordruck" wurde auf
die Ausschaltung der Miete flir privat genutzte
Raume besonders hingewiesen. In den Fillen,
in denen Biliroraume im eigenen Haus genutzt
wurden, sollte ein Mietwert entsprechend der
Miete flir Rdume in gleichem Umfang und glei-
cher Lage eingesetzt werden. Falls dieser
nicht zu ermitteln war, sollten die Kosten
des eigenen Grundstiicks und Gebdudes (ein-
schlieBlich Garage) angegeben werden, soweit
sie auf das Unternehmen entfielen. Zu diesen
Kosten z#dhlen Abschreibungen, Instandhal-
tungskosten, Pramien flir die Gebaudeversiche-
rung, Grundsteuer, Geblihren und Beitrage fiir
Gebaude, Hypotheken- und Grundschuldzinsen.
Die (als gesonderte Position auszuweisenden)
fiir das Unternehmen anfallenden Kosten flr
Strom, Gas, Wasser und Heizung waren hier
nicht mit aufzufilhren. Wegen der steigenden
Anzahl von Leasing-Geschdften wurde im Rah-
men dieser Kostenart die Mieten fiir EDV-Anla-
gen, Bliromaschinen, Kopiergerdte u.dgl. er-
fragt und in der Kostentabelle ausgewiesen.
Kosten flir Wasser

Strom, G a s,

und Heizung, soweit sie unterneh-
mensbedingt anfallen, wurden als weitere Raum-

kosten erfaBt.

Die Steuern, soweit sie Kosten sind,
gliedern sich in Gewerbesteuer nach dem Gewer-
beertrag und dem Gewerbekapital, in Vermdgen-
steuer (soweit das befragte Unternehmen
k8rperschaftsteuerpflichtig ist) sowie in son-
stige Steuern, aber ohne Grundsteuer und Kraft-
fahrzeugsteuer, die im Mietwert bzw. in den

Kosten fiir Kraftfahrzeughaltung enthalten sind.

Gebi@ihren und 6ffentliche Beli -

t rage sind Abgaben, die fiir bestimmte
Leistungen des Staates bezahlt werden. Soweit
es sich um Gebiihren und Beitrage fiir Grund-
stiicke und Gebidude handelt, sollten diese un-

ter dem Mietwert angegeben werden.

Es folgen die Beitriage zu Be -

rufsorganisationen.
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Die Versicherungspramien
beziehen sich nur auf Berufshaftpflicht- sowie
Bliro- und Geschaftsversicherung (Feuer-, Dieb-
stahlversicherung usw.), nicht auf Versiche-
rungen fir Gebdude und Kraftfahrzeuge bzw. auf
sonstige Versicherungen privaten Charakters.

Die Fremdkapitalzinsen
stellen die Zinsen fiir die im Interesse des
Unternehmens aufgenommenen Darlehen (z.B. zur
Anschaffung von Einrichtungsgegenstdnden oder
zur Kapitalbeschaffung bei Unternehmensgrin-
dung) dar. Nicht eingeschlossen sind Zinsen
auf Darlehen fiir bauliche Ma8nahmen.

Zu den Kosten fr K r a ftf ahr-
zeughaltung zdhlen Kraftfahrzeug-
steuer, Haftpflicht~-, Kasko-, Insassenunfall-
und Rechtsschutzversicherung, Abschreibungen
auf das Kraftfahrzeug, Reparatur- und Instand-
haltungskosten, Kraftstoff- und sonstige lau-
fende Betriebskosten. Im Falle von Leasing-Ver-
trédgen fiir Kraftfahrzeuge gehdren auch die an-
teiligen Mietraten (Leasing-Raten) hinzu. Im
Erhebungsbogen wurde darauf hingewiesen, das
nur der unternehmensbedingte Anteil der Kraft-
fahrzeugkosten angegeben werden sollte.
Reisekosten und Spesen

sind Kosten u.a. flir Taxen und Mietwagen sowie
Verglitungen flir Kraftfahrzeugkosten der Mit-
arbeiter.

Die Kosten fir wissen-
schaftliche
Fachliteratur
nur erfaft, soweit diese nicht von anderer

Kongresse,
u.dgl. wurden

Seite erstattet wurden.

Aufwendungen fir kleinere E i n-
richtungsgegenstéande bis
zum Einzelwert von DM 800 stellen Anschaf-
fungskosten von abnutzbaren, beweglichen,
selbstidndig nutzbaren Wirtschaftsglitern des
Anlagevermdgens dar, die im Berichtsjahr voll
als Betriebsausgaben abgesetzt wurden, weil
die Anschaffungskosten abziiglich der enthal-
tenen Vorsteuer flir jedes Wirtschaftsgut

DM 800 nicht liberstiegen (s. § 6 Abs. 2 Ein-

kommensteuergesetz).

Bei den
bewegliche Anlagegliter (ohne Kraftfahrzeuge)
mit einem Anschaffungswert von mehr als

DM 800 handelt es sich um die steuerlichen

Abschreibungen auf Ger#te, Bliromaschinen und

Abschreibungen auf

sonstige Einrichtungsgegenstédnde ausschlies8-
lich der auf Kraftfahrzeuge. Abschreibungen



gemd8 Berlinfdrderungs- und Zonenrandfdrde-
rungsgesetz sollten ggf. eingeschlossen sein.

Der Materialaufwand wird -

im Gegensatz zum Tabellenprogramm des Berichts-
jahres 1986 - als eigenstindige Kostenart dar-
gestellt, weil nach den Erfahrungen der letzten
Erhebung vergleichsweise viele Unternehmen
auBer den als typisch fiir die Wirtschafts- und
Unternehmensberatung zu bezeichnenden Leistun-
gen auch Nebentdtigkeiten durchfiihren, also
Herstellung von materiellen Wirtschaftsgilitern
und Handel, sowohl Einzel- als auch GroS-
handel. Diesen Nebentitigkeiten entsprechend
ist der Materialaufwand in der Tabelle in

Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe sowie in
Handelsware aufgeteilt.

Die sonstigen Kosten umfas-
sen u.a. solche fiir Bliromaterial, Postgebiih-
ren, Reparaturen an Einrichtungsgegenstidnden.
Nicht zu berilicksichtigen waren Kosten fiir Re-
paraturen an Geb3uden oder an Kraftfahrzeugen,
die im Mietwert bzw. in den Kosten fiir Kraft-
fahrzeughaltung enthalten sein sollten, sowie
Einkommensteuer, Versicherungsbeitrige sowie

Postgebilihren u.dgl. fiir private Zwecke.

Die Summe der erliuterten Kostenarten wird als

Kosten insgesamt bezeichnet.

Zieht man diese Kostensumme, die auBer dem
Mietwert keine kalkulatorischen Rosten, wie
Entlohnung fiir die ohne Entgelt im Unternehmen
mithelfenden Familienangehdrigen oder Zinsen
fiir das im Unternehmen investierte Eigenka-
pital, enthdlt, von den Einnahmen ab, so er-

hdlt man den Reinertraag.

"Nachrichtlich" wird schlieB8lich nachgewiesen,
wie gro8 im Durchschnitt die Aufwendungen fiir
die flbernahme des Unternehmens und die soge~
nannten Aufwendungen privater Natur je Bliro-
inhaber/in flir jene Bliroinhaber/innen waren,
die solche Aufwendungen verbuchten, und wie
groB8 jeweils der Anteil dieser Biiroinhaber/
innen an allen erfafsten Biiroinhaber/innen war.
Aufwendungen fiir Ubernahme des Unternehmens
kénnen sowohl auf das Erhebungsjahr entfallen-
de Ausgaben als auch Abschreibungen auf einen
kduflich erworbenen Geschiftswert darstellen.
Unter den Aufwendungen privater Natur sind
hier nur solche fiir die Alters-, Invalidit#its-,
Hinterbliebenen- und Krankenversicherung des
Inhabers/der Inhaberin und seiner/ihrer Fami-
lie gemeint.

2.1.3_Beschaftiqte _und_Personalkosten_je

Unternehmen

Tabelle 1.3 gibt einen Uberblick Gber die Zu-
sammensetzung der bei den erfaSten Unternehmen
Beschdftigten im Durchschnitt des Geschifts-
jahres 1990. Die im Jahresdurchschnitt Be-
schiftigten einschlieBlich Inhaber/innen und
ohne Entgelt mithelfenden Familienangehdrigen
sollten aus der Summe der an den Monatsenden
titigen Personen geteilt durch 12 errechnet
werden, wobei Teilzeittd3tige auf Vollzeitti-
tige, etwa nach bezahlten Arbeitsstunden, um-
gerechnet werden sollten. {iber die Beschaftig-
ten hinaus wird die Anzahl der nicht im Ange-
stelltenverhdltnis stehenden freien Mitarbei-
ter/innen je Praxis angegeben.

AuBerdem werden in Tabelle 1.3 die Ldhne und
Gehdlter sowie die Sozialkosten je Unternehmen
in absoluten DM-Betr3gen ausgewiesen. Zusitz-
lich werden die gesetzlichen und die iibrigen
Sozialkosten als Summe in Prozent der gesamten
Sozialkosten dargestellt, und dariiber hinaus
die Sozialkosten in Prozent zur Gesamtsumme
der L8hne und Gehilter. SchlieBlich werden hier
die in Tabelle 1.2 in Prozent der Einnahmen
dargestellten Honorare fiir freie Mitarbeiter/
innen in der Dimension DM ver3ffentlicht.

In Tabelle 2.1 erfolgt die Aufgliederung der
Einnahmen aus selbstdndiger T&tigkeit entspre-
chend dem Erhebungsbereich der Heilpraktiker-
praxen in Einnahmen aus Privatpraxen und aus
sonstiger selbstdndiger heilpraktischer T&atig-
keit. Im AnschluB8 daran werden neben der An-
zahl der Liquidationen in Erg&nzung zum Be-
richtsjahr 1986 zus3tzlich die Anzahl der Pa-
tienten und der Patientenkontakte nachgewiesen.
Diese Gr&B8en sind jeweils auch zu den Einnahmen
aus selbstidndiger TAtigkeit aus der Privat-
praxis in Beziehung gesetzt und nachgewiesen

worden.

Bei der Durchfithrung der Erhebung zeigte sich,
da8 die Angaben der Behandlungsfille trotz
Rlickfragen nicht in jedem Falle von den Praxen
hinreichend genau angegeben wurden. Diese Ein-
schrankungen gelten deshalb auch fiir die zuvor
genannten Beziehungszahlen.
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Die Tabelle 2.2 weist im Gegensatz zu Tabelle
1.2 zunichst in einer Summe den Materialver-
brauch in der Praxis, soweit er nicht von
anderer Seite getragen wurde, sowie die frem-
den Laborkosten aus. Der bezieht sich - im
Gegensatz zu den obengenannten Erhebungsbe-
reichen - ausschlieflich auf den eigentlichen
Unternehmens~-, sprich Praxiszweck und nicht
auf Nebentatigkeiten. Die Personalkosten sind
etwas tiefer untergliedert und enthalten neben
den Honoraren fiir gelegentliche Stellvertre-
tung auch jene fir Assistent(en)/innen in
freier Mitarbeit. Wegen der geringen Bedeutung
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in diesem Bereich sind die Kosten fiir Leistun-
gen Dritter, die Steuern, Gebiihren und dffent-
lichen Beitrage sowie die Reisekosten und Spe-

sen in den sonstigen Kosten enthalten.

Tabelle 2.3 zeigt ebenfalls die bereichsspezi-
fische Zusammensetzung der Beschiftigten im
Durchschnitt des Kalenderjahres 1990. Die
ebenfalls ausgewiesenen Personalkosten um-
fassen - im Gegensatz zu der Tabelle 1.3 -
auch die Honorare fiir gelegentliche Stellver-
tretung sowie fiir Assistent(en)/innen in
freier Mitarbeit.






1

wWirtschafts- und Unternehmensberatung

1.1 Erfaste Unternehmen und Einnahmen 1990

Einnahmen’) aus selbst8ndiger Titigkeit Einnahmen” aus
Erfal8te ein-
Einnahmen Erfagte titige s :
schlieglich ohne Umsatzsteuer selbstindiger sonstiger
vzn ot bé: Unternehmen In222§;/ Umsatzsteuer Beratungs- selbst&ndiger
unter ... Te e titigkeit | THtigkeit
je Unternehmen Alilnhaber/in Besch&ftigtenZ)
Anzahl 1 000 DM [}
Wirtschaftsberatung
(781 95 Anlageberatung (ohne Effektenvermittlung))
Einzelbliros
20 600 - 50 000 9 9.0 (44,4) (39,2) (39,2) (37,9) (99,4) {0,6)
50 000 - 100 000 10 10,0 (83,5) (74,8) (74,8) (53,2) (95,1) (4,9)
100 000 - 250 000 11 11,0 (143,2) (132,1) (132,1) (87,5) (100,0) (<)
250 000 - 500 000 4 4,0 (360,0) (315,8) (315,8) (195,8) (100,0) (=)
Kapitalgesellschaften
100 000 - 250 000 1 - (180,8) (164,9) - (97,3) (87,9) (12,1)
250 000 - 500 000 4 - (400,8) (352,7) - (94,1) (92,6) (7:,4)
500 000 - 1 Mill. 4 - (798,4) (724,1) - {165,5) {97,0) (3,0)
1 Mill., - 2 Mill. 3 - (1 545,7) {1 369,8) - (432,6) (100,0) (=)
Unternehmensberatung einschlie8lich DV-Beratung
(Teil aus 781 99 Sonstige wirtschaftliche Unternehmensberatung, a.n.qg.,
Teil aus 787 50 Werbeberatung und -vermittlung,
Teil aus 789 10 Markt- und Meinungsforschung, Organisationsberatung,
Teil aus 789 20 Datenverarbeitung sowie weitere Beratungsleistungen
wie etwa fiir Logistik, Aus- und Weiterbildung, Controlling usw.)
Einzelbliros
20 000 - 50 000 29 29,0 38,8 34,3 34,3 27,2 95,1 ’
50 000 - 100 000 83 83,0 83,4 73,6 73,6 54,2 97,0 ’
100 000 - 250 000 244 244,0 189,4 166,9 166,9 100,9 96,8 ’
250 000 - 500 000 100 100,0 386,1 340,5 340,5 157,0 96,8 '
500 000 - 1 Mill. 44 44,0 787,2 694,8 694,8 173,3 93,5 ’
1 Mill., - 2 Mill. 10 10,0 1 587,8 1 403,2 1 403,2 196,2 95,8 '
Sozietdten
150 000 - 500 000 10 21,0 (243,6) (214,5) (102,1) {69,1) {(81,7) (18,3)
500 000 - 700 000 8,0 (692,7) (608,4) (304,2) (131,5) (100,0) (=)
Personengesellschaften
50 000 - 100 000 7 13,0 (84,6) (74,6) (46,2) 31,7 (93,9) (6,1)
100 000 - 250 000 19 29,0 199,6 176,7 115,8 66,3 92,1 7.9
250 000 - 500 000 15 21,0 389,8 344,7 246,2 92,8 95,3 4,7
500 000 - 1 Mill. 1 17,0 815,8 77,9 464,5 126,3 88,3 11,7
1 Mill. - 2 Mill. 10 13,0 1 411,8 1 260,0 969,3 135,5 89,2 10,8
Kapitalgesellschaften
50 000 - 100 000 18 - 91,7 80,6 - 69,4 98,7 1,3
100 000 - 250 000 106 - 207,2 182,9 - 94,3 95,5 4,5
250 000 - 500 000 112 - 398,8 352,4 - 122,0 91,3 8,7
500 006 - 1 Mill. 127 - 821,3 725,5 - 145,3 91,5 8,5
1 Mill. - 2 Mill. 99 - 1 558,1 1 380,3 - 174,4 92,6 7.4
2 Mill. - 3 Mill. 41 - 2 733,6 2 428,6 - 174,1 93,8 6,2
3 Mill. - 4 Mill. 21 - 3 914,5 3 458,1 - 175,4 85,2 14,8
4 Mill. - 5 Mill. 22 - 4 913,9 4 416,4 - 178,2 86,7 13,3
S Mill. - 10 Mill. 31 - 7 872,1 6 973,0 - 179,4 94,5 5,5
10 Mill., - 25 Mill. 26 - 17 742,6 15 926,8 - 195,2 90,1 9,9
25 Mill. - 50 Mill. 11 - 39 945,7 35 453,3 - 193,5 81,7 18,3
50 Mill. -100 Mill. S - (87 323,2) (79 777,3) - (220,6) (79,7} (20,3)

1

Umsatzerldse bei

bilanzierenden Unternehmen.

N

2) Umfast alle

im Unternehmen t3tigen Personen.



1 _Wirtschafts- und Unternehmensberatung

1.1 Erfagte Unternehmen und Einnahmen 1990

Einnahmen" aus selbst¥ndiger TAtigkeit Binnahmenl) aus
Erfafte ein-
vs:""ahmg?a Uﬁég:ﬂ::men ;:;;gzr/ schlieglich ohne Umsatzsteuer selbstdndiger| sonstiger
untet. b DM innen Umsatzsteuer Beratungs- |selbstindiger
tee e e titigkeit Titigkeit
je Unternehmen Inhaber/in [Besch!fciqtenz)
Anzahl 1 000 DM [}
Unternehmensberatung ohne DV-Beratung
Einzelbliros
20 000 - 50 000 24 24,0 38,4 34,0 34,0 27,7 96,3 ’
50 000 - 100 000 68 68,0 83,3 73,5 73,5 52,4 97,2 '
100 000 - 250 000 173 173,0 187,6 165,1 165,1 95,9 97,5 ’
250 000 - 500 000 82 82,0 379,2 334,14 334,4 152,1 97,4 ’
500 000 - 1 Mill. 34 34,0 789,1 697,5 6€97,5 189,9 98,0 '
1 Mill. - 2 Mill, 10 10,0 1 587,8 1 403,2 1 403,2 196,2 95,8 ’
Kapitalgesellschaften
50 000 - 100 000 15 - 92,6 81,5 - 74,6 99,3 0,7
100 000 ~ 250 000 5t - 200,0 176,6 - 91,8 96,2 3,8
250 000 - 500 000 63 - 407,1 359,9 - 120,8 95,6 4,4
500 000 - 1 Mill. 72 - 834,3 737,4 - 155,5 96,2 3,8
1 Mill., - 2 Mill, 58 - 1 585,8 1 407,1 - 182,0 96,8 3,2
2 Mill. -~ 3 Mill, 22 - 2 698,5 2 401,3 - 178,5 99,2 0,8
3 Mill. - 4 Mill. 7 - (4 035,0) (3 575,5) - {272,0) (97,6) {2,4)
4 Mill. - 5 Mill. 9 - (4 902,2) (4 437,5) - {233,2) (95,7) (4,3)
5 Mill. ~ 10 Mill, 13 - (7 648,4) (6 845,7) - (220,7) (95,8) (4,2)
10 Mill, - 25 Mill, 11 - (18 966,0) (17 135,9) - (214,6) (98,2) (1,8)
Management einschlies8lich Organisationsberatung
Einzelbiiros
20 000 - 50 000 9 9,0 (37,7) (33,4) (33,4) (27,1) (95,9) (4,1)
50 000 - 100 000 27 27,0 83,8 73,8 73,8 51,6 98,8 1,2
100 000 -~ 250 000 77 77,0 185,2 163,0 163,0 92,6 97,6 2,4
250 000 - 500 GO0 39 39,0 374,0 329,7 329,7 154,6 97,3 2,7
500 000 - 1 Mill, 11 11,0 775,4 684,2 684,2 75,0 100,0 -
1 Mill., - 2 Mill. 6 6,0 {1 761,6) {1 559,0) {1 559,0} (236,8) (93,7) (6,3)
Kapitalgesellschaften
30 000 - 50 000 3 - (46,3) (40,6) - (60,9) (81,5) (18,5)
50 000 - 100 000 8 - (90,3) (79,7 - (77,3) (100,0) (=)
100 000 - 250 000 19 - 185,6 163,9 - 98,3 93,6 6,4
250 000 - 500 000 30 - 407,0 360,5 - 116,9 94,9 5,1
500 000 - 1 Mill, 30 - 846,8 747,1 - 162,1 95,3 4,7
1 Mill. - 2 Mill. 26 - 1 598,5 1 422,6 - 181,8 97,4 2,6
2 Mill. - 5 Mil1, 12 - (3 181,6) (2 862,9) - (188,8) (99,5) (0,5)
5 Mill. - 10 Mill. 7 - (7 568,6) (6 812,8) - (232,4) {100,0) (=)
10 Mill. - 25 Mill, 4 - (17 210,8) {15 559,9) - (234,9) (99,6) (0,4)
25 Mill. - 50 Mill. 4 - (39 638,2) (35 421,7) - (168,3) (92,0) (8,0)
Personal einschlieslich Aus- und Weiterbildung, Training
Einzelbiiros
20 000 ~ 50 000 3 3,0 (31,2) (27,7) (27,7} (18,7} (100,0) (=)
50 000 - 100 000 12 12,0 85,0 75,7 75,7 53,8 99,2 0,8
100 000 - 250 000 20 20,0 186,9 164,5 164,5 99,7 97,0 3,0
250 000 - 500 000 13 13,0 407,7 358,4 358,4 199,1 99,6 0,4
500 000 - 1 Mill. 7 7,0 (822,4) (729,5) (729,5) {207,6) (100,0) (=)

1) Umsatzerl8se bei

bilanzierenden Unternehmen.

2) Umfast alle im Unternehmen t3itigen Personen.
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1 _Wirtschafts- und Unternehmensberatung

1.1 Erfagte Unternehmen und Einnahmen 1990

—19 —

Umfast alle im Unternehmen tXtigen Personen.

Einnahmen1) aus selbstdndiger Tdtigkeit Einnuhmen1) aus
Erfagte ein-
Einnahmen Erfagte titige :
: schlieglich ohne Umsatzsteuer selbst&ndiger sonstiger
u:g:r"' b;: Unternehmen I“T::z;/ Umsatzsteuer Beratungs- selbstindiger
R 3o e t&tigkeit TEtigkeit
je Unternehmen Inhaber/in BeschﬂftigtenZ)
Anzahl 1 _000 DM Y
Personal einschlieSlich Aus- und Weiterbildung, Training
Kapitalgesellschaften
150 000 - 250 000 3 - (247,3) (217,2) - (86,9) (92,2) (7,8)
250 000 - 500 000 11 - 388,4 341,2 - 177,0 93,1 6,9
500 000 ~ 1 Mill. 19 - 838,1 741,0 - 159,3 99,6 0,4
1 Mill. - 2 Mill. 8 - (1 538,0) (1 366,0) - (280,2) (93,9) (6,1)
2 Mill. -~ 5 Mill. 1" - 3 407,3 3 054,0 - 252,1 96,6 3,4
Rechnungswesen, Controlling
Einzelbfiros
20 000 - 50 000 4 4,0 (41,0) (36,0) (36,0) (31,7) (100,0) (=)
50 000 - 100 000 12 12,0 81,1 71,4 71,4 50,8 92,0 8,0
100 000 - 250 000 29 29,0 190,4 167,7 167,7 95,8 98,2 1,8
250 000 - 400 000 9 9,0 (340,3) (299,2) (299,2) (191,0) (97,4) (2,6)
Kapitalgesellschaften
70 000 - 100 000 4 - (98,2) (86,1) - (94,4) (97,6) (2,4)
100 000 - 250 000 10 - 215,8 189,5 - 91,1 100,0 -
250 000 - 500 000 10 - 425,5 375,5 - 98,8 99,9 0,1
500 000 - 1 Mill. 3 - (776,3) (680,9) - (136,2) (81,7) (18,3)
1 Mill. - 2 Mill. 5 - {1 515,9) (1 347,48 - (177,3) (95,0) (5,0)
Marketing einschlieflich Werbung, Public Relations., Marktforschung
Einzelbliros
20 000 - 50 000 4 4,0 (36,0) (31,6) (31,6) (24,3) (94,8) (5,2)
50 000 - 100 000 12 12,0 80,5 71,2 71,2 51,8 95,0 5,0
160 000 - 250 000 24 24,0 190,9 168,0 168,0 96,6 97,2 2,8
250 000 - 500 000 13 13,0 404,8 359,2 359,2 109,9 96,7 3,3
500 000 - 1 Mill. 1 1,0 763,5 676,5 676,5 185,1 95,6 4,4
Kapitalgesellschaften
120 000 - 250 000 9 - (201,2) (176,6) - (81,5) (98,2) (1,8)
250 000 - 500 00C 8 - (415,7) (365,5) - (139,2) (96,4) (3,6)
500 000 - 1 Mill. 14 - 819,4 724,7 - 145,3 98,2 1,8
1 Mill. - 2 Mill. 13 - 1 548,3 1 364,9 - 167,4 97,2 2,8
2 Mill. - 5 Mill. 8 - (4 020,6) (3 542,5) - (260,0) (97,0) (3,0)
5 Mill. - 10 Mill. 3 - (8 386,6) (7 356,7) - (242,5) (83,2) (16,8)
10 Mill. - 25 Mill. 3 - (22 831,0) (20 412,0) - (253,0) (100,0) (=)
DV-Beratung
Einzelbiiros
20 000 - 50 000 5 5,0 (40,7) (36,1) (36,1) (25,1) (89,9) (10,1)
50 000 - 100 000 18 15,0 84,2 73,9 73,9 64,1 96,4 3,6
100 000 - 250 000 7 71,0 193,9 171,3 171,3 114,9 95,1 4,9
250 000 - 500 000 18 18,0 417,8 368,2 368,2 181,1 94,4 5,6
500 000 - 1 Mill. 10 10,0 780,8 685,3 685,3 133,1 78,0 22,0
Rapitalgesellschaften
70 000 - 100 000 3 - (86,8) (76,1) - (50,7) (95,6) (4,4)
100 000 - 250 000 55 - 213,8 188,8 - 96,5 94,9 5,1
250 000 - 500 000 49 - 388,0 342,7 - 123,8 85,4 14,6
500 000 -~ 1 Mill. 55 - 804,1 709,9 - 133,5 85,0 15,0
1 Mill. - 2 Mill. 41 - 1 518,9 1 342,3 - 164,2 86,3 13,7
2 Mill. - 3 Mill. 19 - 2 774,2 2 460,1 - 169,4 87,7 12,3
3 Mill. - 4 Mill. 14 - 3 854,3 3 399,3 - 147,8 78,8 21,2
4 Mill. - S5 Mill. 13 - 4 922,1 4 401,7 - 153,0 80,5 19,5
S Mill., -~ 10 Mill, 18 - 8 033,7 7 065,0 - 158,7 93,5 6,5
10 Mill, - 25 Mill. 15 - 16 845,5 15 040,2 - 181,5 83,3 16,7
25 Mill. - 50 Mill. 6 - (40 585,1) (35 924,2) - (192,8) (72,1) (27,9}
50 Mill. -100 Mill. 5 - (87 323,2) (79 777,3) - (220,6) (79,7) (20,3)
1) Umsatzerldse bei bilanzierenden Unternehmen. 2)



1__Wirtschafts- und

1.2 Kosten und
Personalkosten Mieten/
Sozialkosten _
Binnahmen HBonorare Kosten Miet
Einnahm ohne L3hne frote fair Niete o
Lfa. nnahmen Umsatzsteuer und - Leistungen - -
Nr von ... bis . ins- Ge- gesetz-| o . :1: Dritter ins fg;f Gelc:lfts
¢ unter ... DM gesanmt rige arbeiter/ gesant Gescl ts- riume
Unternehmen hl}ser liche innen 2) riume 3) im
eigenen
Haus 3)
7 0006 DM % der
Wirtschafts
(781 95 Anlageberatung (ohne
Rinzel
1 20 000 - 50 000 (39,2) (2,5) (2,5) (=) (=) (1,7) (=) (10,0) (4,0) (4,0)
2 50 000 - 100 00O (74,8) (5,2) (4,6) (0,6) (=) (0,1} (8,8) (8,5) (3,3) (4,6)
3 100 000 - 250 000 (132,1) (13,3) (11,3) (1,8) (0,2) (7,4) (3,4) (5,2) (2,0) (1,3)
4 250 000 - 500 000 (315,8) (3,3) (3,1) (0,2) (=) (=) (=) (2,6) (1,7 (0,2)
Kapital
5 100 0060 - 250 000 (164,9) (50,2) (46,1) (3,9) (0,1) (5,8) (0,8) (10,7) (7,6) (1,5)
6 250 000 - 500 000 (352,7) (50,3) (45,8) (4,5) (=) (9,7) (3,9) (6,5) (2,7) (=)
7 500 000 - 1 Mill. (724,1) (40,8) (37,7) (3,0} 0,1) (8,2} {(13,0) (9,1) (7,1) {1,0)
8 1 Mill. - 2 mMill, {1 369,8) (36,2) (34,4) (1,4) (0,4) (27,5) (15,8) (2,1) (1,6) (=)
Unternehmensberatung
(Teil aus 781 99 Sonstige wirt
Teil aus 787 50 Werbeberatung und
Meinungsforschung, Organisations
sowie weitere Beratungsleistungen
bildung,
Einzel
9 20 000 - 50 000 34,3 6,0 5,8 0,2 - 0,8 1,2 9,7 4,0 5,0
10 50 000 - 100 000 73,6 7,5 6,7 0,8 - 3,9 1,9 7, 3,1 2,6
n 100 000 - 250 000 166,9 8,7 7,6 1,0 0,1 3,6 1,8 s, 2,0 2,1
12 250 000 - 500 000 340,5 10,3 8,8 1,4 0,1 7,8 2,8 3, 1,9 1.1
13 500 000 - 1 Mill, 694,8 20,1 17,1 2,9 0,1 16,9 3,5 3, 2,3 0,7
14 ' Mill. - 2 Mill. 1 403,2 28,5 24,4 3,9 0,2 24,2 3,1 1, 0,8 0,6
Sozie
15 150 000 - 500 000 (214,5) (13,9) (12,0) (1,9) (=) (0,8) 2,1 (7,8) (6,8) (0,6)
16 500 000 - 700 000 (608,4) €18,1) (15,4) (2,7) (0,0) (4,7) (1,7 (4,3) (3,3) (0,8)
Personen
17 50 000 - 100 000 (74,6) (8,8) (7,8) (1,0) (<) (0,2) (11,9) (5,1) (2,4) (2,6)
18 100 000 - 250 000 176,7 23,7 21,1 2,5 0,1 8,6 1,0 6,4 4,5 1,2
19 250 000 - 500 000 344,7 24,5 21,5 2,8 0,2 5.5 8,8 6,1 3,7 0,4
20 500 000 - 1 Mill. 77,9 34,0 29,5 4,5 - 4,3 4,2 3,6 2,0 09,7
21 1 Mill. - 2 Mill, 1 260,0 35,5 30,7 4,2 0,6 7,5 2,0 5,5 3,2 0,1
Kapital
22 50 000 -~ 100 000 80,6 55,9 51,1 4,8 0,0 5,1 0,8 8,4 5,8 0,2
23 100 000 - 250 000 182,9 57,4 52,% 4,2 0,7 5,9 2,5 ’ 3,4 0,4
24 250 000 - SO0 000 352,4 52,9 47,6 ‘4,3 1,1 7,6 3,2 4,9 3,4 0,2
25 500 000 - 1 Mill, 725,5 48,0 42,9 4,3 0,8 10,0 4,6 4,7 3,3 0,2
26 1 Mill. - 2 Mill. 1 380,3 44,1 39,3 4,2 0,6 15,0 7,3 4,6 2,8 0,1
27 2 Mill. - 3 mMill, 2 428,6 46,2 40,8 4,8 0,7 11,0 7.1 4,8 3,2 0,1
28 3 mMill. - 4 Mill. 3 458,11 47,5 41,2 5,1 1,2 7,5 8,4 4,0 2,4 0,1
29 4 Mill. - 5 Mill. 4 416,4 47,6 41,4 4,8 1,5 6,6 9,0 6,9 2,6 0,1
30 5 Mill. - 10 Mf11, 6 973,0 49,2 43,6 4,7 0,9 12,3 6,6 4,0 2,1 0,0
kR 10 Mill. - 25 Mill, 15 926,8 46,2 40,5 4,9 0,7 8,3 9,0 4,0 2,1 0,4
32 25 mill, - 50 Mill. 35 453,3 46,1 39,5 5,3 1,3 6,0 9,5 6,9 2,2 0,6
33 50 mMill, -100 Mill. (79 777,3) (42,9) (36,9) (4,8) (1,2) (7,9) (4,5) (7,7 (3,0) (=)

1) BinschliesSlich Verglitungen an Auszubildende.
2) Bntgelte und Honorare f{ir beauftragte Leistungen,
die durch Einschaltung anderer Personen/Institu-
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tionen erbracht werden (z.B. EDV-Leistungen durch Rechen-
zentren).
3) BinschlieSlich fliir Garagen, soweit unternehmensbedingt.



Unternehmengberatung

Reinertrag 1990

Leasing Steuern, Gebilihren und 3ffentliche Beitrige
Versicherungs-
Kosten
Miete fir fir Beitrige pr!?éin 6)
EDV-Anlagen, Strom, Vermdgensteuer Gebiihren zu Berufs-
Bliromaschinen, Gas, e - bei und Berufs- - Lfd.
Kopiergerdte u. Wasser, ;::mt Gz:gr:e kdrperschaftsteuer- s::"zﬁigg) 8ffent~ | organi- h'ftESéiCht Nr.
dgl. einschlieglich Heizung g uer pflichtigen u liche sationen Gesch&fts—
Kosten fiir 4) Unternehmen Beitrége versicherun
Leasing 9
Einnahmen
beratung
Effektenvermittlung))
bliros
(2,0) 1,5) (-) (=) - (=) (<) (0,3) (0,4) 1
(0,5) (1,9) (0,3) (0,2) - (=) (0,1) (0,4) (0,9) 2
(1,9) (0,8) (3,0) (2,8) - (=) (0,2) (0,2) (0,5) 3
(0,6) (0,6) (2,1) (2, 1) - (0,0) (0,0) (0,1) (0,6) 4
gesellschaften
(1,6) (2,1) (1,6) (1,5) (0,0) (=) (0,1) (0,2) (0,7) S
(3,8) (1,4) (0,6) (-) (=) (o,1) (0,5) (0,0) (0,4) 6
(1,1) (0,9) (0,2) (0,2) (0,0) (=) (c,0) (0,1} (0,5) 7
(0,5) (0,3) (0,2) (0,2) (0,0) (-) (=) (0,1) (0,2) 8
einschlieslich DV~Beratung
schaftliche Unternehmensberatung, a.n.g.,
-vermittlung, Teil aus 789 10 Markt- und
beratung, Teil aus 789 20 Datenverarbeitung
wie etwa flir Logistik, Aus- und Weiter-
Controlling usw.)
bliros
0,6 2,6 0,3 0,2 - 0,1 ’ ’ 9
1,6 1,4 B ’ - . 0,1 ' ’ 10
’ 0,9 . ¢ - ’ 0,1 . ’ 11
’ 0,6 . ’ - . 0,1 . ' 12
’ 016 ’ ’ - ’ 0:1 ’ . 13
. 0,4 . - - 0,1 . ’ 14
tdten
(0,4) 1,4 (0,8) (0,8) (-} (=) (0,0) (0,3) (0,5) 15
(0,1) (0,5) (0,1) (0,0} =) (=) (0,1) (0,2) (0,5) 16
gesellschaften
(0,2) (1,9) (0,3) (0,3) - (=) =) (0,1) (0,8} 17
0,7 1,1 2,1 2,0 - - 0,1 0,3 0,6 18
2,0 0,9 1,5 1.4 - 0,0 0,1 0,1 0,4 19
0,9 0,5 2,1 2,0 - - 0,1 0,1 0,3 20
2,2 0,5 3,0 2,9 - - 0,1 0,1 0,3 21
gesellschaften
2,4 . 1,9 0,7 . 0,0 0,2 0,3 0,4 22
1,0 0,9 1,2 0,9 0,2 0,0 0.1 0,2 0,3 23
1,3 0,7 1,0 0,7 0,2 0,1 0,1 0,1 0,3 24
1,2, 0,6 0,9 0,6 0,2 0,0 0,1 0,1 0,4 25
1,6 0,5 1,2 0,8 0,4 a,0 0,1 0,1 0,3 26
1,6 0,5 0,8 0,6 0,1 0,0 0,1 0,1 0,3 27
1,5 0,4 1,2 1,1 0,0 0,0 0,1 0,1t 0,3 28
4,2 0,4 0,9 0,6 0,2 0,0 0,1 0,1 0,2 29
1.9 0,4 1,5 1,4 0,0 0,0 ¢,0 0,1 0,2 30
1,6 0,6 1,2 1,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,3 31
4,1 0,7 0,7 0,6 0,1 0,0 0,0 0,1 0,3 32
(4,7) (1,4) (0,2) (0,1) (0,0) (0,0) (0,0) (0,0) (0,3) 33

4) Nur Unternehmensanteil.

5) Aber nicht Umsatz-, Einkommen-, K8rperschaftsteuer. Die

6) Ohne Pr3mien flir Geb3ude und Kraftfahrzeuge sowie fir
private Versicherungen.

Grundsteuer sollte im Mietwert und die Kraftfahrzeugsteu-
er in den Kosten fiir Kraftfahrzeughaltung enthalten sein.
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1 _Wirtschafts- und

1.2 Kosten und
Personalkosten Mieten/
Sozialkosten -
Einnahmen T | e | eosten Hiet
ohne Ldhne : r
Lfd. Einnahmen Umsatzsteuer und frexf Leistungen e Miete tde -
Nr von ... bis je ins- Ge- gesetz~ Mit Dritter ins fr Geschifts
unter ... DM Unter- gesamt | yyvior| liche Gbrige ar?iézgr/ 2) gesamt G:;ﬁngg?- r::me
nehmen 1 eigenen
Haus 3)
1T 000 DM $ der
Unternehmengberatung
Binzel
t 20 000 - 50 000 34,0 6,7 6,4 0,3 - 1,0 1,0 9,4 ’ 5,2
2 'S0 000 - 100 000 73,5 7.8 6,9 0,9 - 4,1 2,1 -, . 2,5
3 100 000 - 250 000 165,1 9,7 8,4 1,2 0,1 4,1 1,9 ’ ' 2,0
4 250 000 - 500 000 334,4 9,2 8,0 1,2 0,1 7,5 2,6 ’ ’ 1,3
5 500 000 - 1 Mill, 697,5 18,1 15,4 2,5 0,1 17,7 4,0 v 0,7
6 1 Mill. - 2 mill. 1 403,2 28,5 24,4 3,9 g,2 24,2 31 ’ ’ 0,6
Kapital
7 50 000 - 100 00C 81,5 53,0 48,7 4,3 0,0 5,7 1,0 9,6 6,5 0,2
8 100 000 - 250 000 176,6 53,7 49,4 3,6 0,6 6,9 4,1 5,6 3,9 0,4
9 250 000 - 500 000 359,9 50,6 45,4 4,0 1,2 8,8 4,7 4,9 3,5 0,1
10 500 000 - 1 Mill. 737,4 46,4 41,8 4,1 0,5 10,9 4,6 5,3 3,9 0,3
11 1 Mill. - 2 Mmill, 1 407,1 43,0 38,5 4,0 0,6 12,7 10,4 4,3 3,0 0,1
12 2 Mill. - 3 Mill. 2 401,3 43,1 38,2 4,3 0,6 10,7 9,3 5,0 3,5 0,1
13 3 Mill., - 4 Mill. (3 575,9%) (41,9) (37,1} (3,7) (1,1 {7,6) (20,5) 3,7 (2,6) (0,1)
14 4 Mill. - 5 Mill, (4 437,5) (42,3) (38,0) (3,6) (0,8) (8,0) (14,9) (4,7) (2,6) (=)
15 5 Mill. - 10 Mill. (6 845,7) (44,9) (40,3) (3,8) (0,8) (14,4) (11,1) (2,8) (2,1) (=)
16 10 Mill. - 25 Mill. (17 135,9) (45,8) (40,5) (4,4) (0,9) (9,2) (14,5) (3,7) (2,0) (0,8)
Management einschlieglich
Einzel
17 20 000 - 50 000 (33,4) (6,8) (6,7) (0,1) (=) (0,9) (2,5) (7,7) (2,0) (5,7
18 50 000 - 100 000 73,8 8,9 7.8 1,0 - 3,9 2,2 8,0 4,2 2,4
19 100 000 - 250 000 163,0 9,9 8,6 1,2 0,1 3,7 2,1 4,5 1,9 1,7
20 250 000 -~ 500 000 329,7 8,9 7.7 1,2 0,0 6,7 2,0 4,0 2,1 1,3
21 500 000 - 1 Mill, 684,2 18,9 16,2 2,5 0,1 19,2 1,2 3,9 2,3 0,7
22 1 Mill. - 2 Mill. (1 559,0) (22,6) (19,3) (3,2) (0,1) (29,0) (4,2) (1,1 (0,5) (0,4)
Kapital
23 30 000 - 50 000 (40,6) (69,5) (63,1 (6,5) (=) (=) (5,8) (6,1) (6,1) (=)
24 50 000 - 100 000 (79,7) (49,9) (47,3) (2,6) (6,1 (6,4) (1,6) (11,4) (6,9) (=)
25 100 000 - 250 000 163,9 48,7 44,1 3,8 0,8 10,0 1,4 5,4 3,6 0,6
26 250 Q00 ~ 500 000 360,5 52,5 48,1 3,6 0,7 8,3 2,0 5,1 3,2 0,2
27 500 000 - 1 Mill. 747,1 47,4 42,1 4,7 0,6 12,0 1,7 5,8 4,0 0,3
28 1 Mill. - 2 Mill. 1 422,6 42,7 38,0 4,3 0,3 14,8 5,6 4,4 3,1 0,2
29 2 Mill., - 5 Mill. (2 862,9) (44,6) (39,5) (4,4) (0,7) (16,7) (3,0) (3,5) (2,6) (0,2)
30 5 Mill, - 10 Mill. (6 812,8) (49,2) (44,3) (3,9) (1,1) (16,5) (2,4) (2,1) (1,8) (-)
3t 10 Mill. - 25 Mill. (15 559,9) (55,0) (49,1) (4,9) (1,1) (5,1) (5,2) (2,6) (2,3) (=)
32 25 Mill, - 50 Mill, (35 421,7) (53,8) (45,9) (5,2) (2,7) (9,2) (7.4) (3,7) (2,7) (0,3)
Personal einschlieSlich Aus-
Einzel
33 20 000 - S0 000 (27,7) (12,5) (12,3) (0,2) (=) (=) (=) (8,9) (2,9) (6,0)
34 50 000 - 100 000 75,7 8,6 7.8 0,7 - 3,8 0,8 5,1 1,7 3,3
3s 100 000 - 250 000 164,5 8,0 6,9 1,0 0,2 2,9 4,0 6,2 3,0 2,9
36 250 000 - 500 000 358,4 7,0 6,1 0,9 0,0 5,0 5,1 3,9 2,7 0,7
37 500 000 - 1 Mill. (729,5) (15,2) (12,5) (2,7) (0,0) (12,8) (1,7) (4,0) (2,8) (0,5)

1) BinschlieBSlich Vergiitungen an Auszubildende.
2) BEntgelte und Honorare filir beauftragte Leistungen,
die durch Einschaltung anderer Personen/Institu-

tionen erbracht werden (z.B. EDV-Leistungen durch Rechen-
zentren).
3) EinachlieSlich flir Garagen, soweit unternehmensbedingt.,
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Unternehmensberatung
Reinertrag 1990

Leasing Steuern, Gebilihren und &ffentliche Beitrige
Rosten Vers;;?erungs-
Miete fir far Beitridge prinien 6)
gDV—Anlagen, Strom, Vermdgensteuer Gebiihren zu Ber;fs-
Biiromaschinen, Gas imae - bei und Berufs- Lfd.
Kopiergerdte u. Hassér, ;::mt Gg:g::i kdrperschaftsteuer- S:°“Stig§) 6ffent- | organi- haftpféicht- Nr.
dgl. einschlieglich Heizung 9 pflichtigen euer liche sationen G u:!ft -
Kosten filir 4) Unternehmen Beitrlige esg h s
Leasing versicherung
Einnahmen
ohne DV-Beratung
biiros
- 2,6 . ’ - 0,1 0, 0, 1
1.7 114 ’ ’ = v 011 0, 0, 2
1,0 0,9 v ’ - . 0,1 0, 0, 3
016 017 r r - r 0:1 0; Or 4
0,9 0,5 . ’ - . 0,1 o, 0, 5
0,5 0,4 ’ - 0,1 0, 0,1 6
gesellschaften
2,9 1,5 2,0 0,6 1,2 0,0 0,2 0,3 0,4 7
1,3 1,0 1,0 0,7 0,1 0,0 0,1 0,3 0,3 8
1,3 0.8 11 0,7 0,2 0,1 0,1 0,2 0,3 9
1,2 0,7 1.1 0,8 0,2 0, 0,1 0,2 0,4 10
1,2 0,5 1,7 1,1 0,6 0,0 0,1 0,1 0,3 1
1,4 0,5 1,0 0,8 0,1 0,0 0,1 0,1 0,3 12
(0,9) (0,3) (2,0) (1,8) (0,0) (0,0) (0,1) (0,1) (0,2) 13
(2,1) (0,4) (0,9) (0,6) (0,2) (=) (0,1) (0,1) (o, 1) 14
(0,8) (0,4) (1,5) (1,4) (0,0) (0,0) (0,0) (0,1 (0,2) 15
(0,9) (0,6) (1,1) (1,0) (0,0) (0,0) (0,0) (0,1 (0,4) 16
Organisationsberatung
bliros
(-) (2,2) (0,8) (0,7) - (=) (0,1) (0,8) (0,7) 17
1,4 1,5 0,1 0,0 - 0,1 0,2 0,6 18
0,9 0,9 0,3 0,2 - ' 0,1 0,2 0,5 19
0,6 0,7 0,2 0,1 - ’ 0,1 0,2 0,4 20
0,9 0,5 0,1 0,1 - 0,0 0,2 0,3 21
(0,3} (0,3) (0,0) (=) - (-) (0,0) (0,2) (0,1) 22
gesellschaften
(=) (0,5) (0,3) (=) (-) (-) (0,3) (1,1 (0,0) 23
(4,5) (0,7) (3,5) (1,2) (2,3) (0,0) (0,1) (0,1) (0,2) 24
1,2 1,0 0,5 0,4 6,0 0,0 0,1 0,3 0,4 25
1.7 0,8 1,1 0,5 0,2 0,2 0,2 0,2 0,4 26
1,5 0,7 1,2 0,8 0,3 0,0 0,1t 0,2 0,4 27
1,1 0,5 2,3 1,4 0,8 9,0 0,1 0,2 0,2 28
(0,8) (0,4) (0,7) (0,6) 0,1) (0,0) (0,0) (0,1) (0,3) 29
(0,3) (0,3) (2,0) (1,9) (0,0) (0,0} (0,0) (0,1) (0,2) 30
(0,3) (0,6) (1,7) (1,6) (0,0) (0,0) (0,0) (0,1) (0,3) 31
(0,7) (0,8) (0,5) (0,4) (e,1) (0,0) (0,0) (0,0) (0,5) 32
und Weitetbi;dung, Training
biiros
(=) (2,1 (=) () - (=) (=) (2,2) (1,1 33
- 1,2 0,8 0,6 - 0,1 0,1 0,2 0,2 34
0,4 1,1 0,3 0,2 - - 0,1 0,3 0,2 35
0,5 0,6 0,8 0,6 - 0,0 0,1 0,1 0,2 36
(0,8) (0,3) (0,6) (0,6) - (0,0) (0,0) (0,2) (0,2) 37

4) Nur Unternehmensanteil.

5) Aber nicht Umsatz-, Einkommen-, K3rperschaftsteuer., Die

6) Ohne Pr&mien fiir Geb&ude und Kraftfahrzeuge sowie filir
private Versicherungen.

Grundsteuer sollte im Mietwert und die Rraftfahrzeugsteu-
er in den Kosten flr Kraftfahrzeughaltung enthalten sein.
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1 _Wirtschafts- und

1.2 Kosten und
Personalkosten Mieten/
Sozialkosten ~
Einnahmen ﬂa:g:are Rosten ::i:
ohne L&hne freie far Miete fir
Lfd. Einnahmen Umsatzsteuer und - Leistungen _ _
Nr von ... bis je ing- Ge~ gesetz- Mit Dritter ins flr Geschifts
° unter ... DM Unter- gesamt h&lter| liche dbrige arbeiter/ 2) gesamt Geschéfts- r&ume
hm 0 innen rume 3) im
nehmen eigenen
Haus 3)
1 000 DM % der
Personal einschliegSlich Aus-
Rapital
1 150 000 - 250 000 (217,2) (65,9) (61,5) (2,8) (1,6) (4,2) (2,1 (4,8) (2,6) (1,5)
2 250 000 - 500 000 341,2 37,6 34,4 3,0 0,3 1,0 9,9 4,9 4,3 0,1
3 500 000 ~ 1 Mill, 741,0 48,4 44,9 3,2 0,4 9,8 6,6 5,0 3,7 0,2
4 1 Mill, - 2 Mill. (1 366,0) (40,3) (36,9) (2,7) (0,7) (14,9) (13,9) (3,4) (2,9) (=)
5 2 Mill. - S Mill, 3 054,0 48,1 44,6 3,3 0,3 4,1 5,7 6,9 4,7 -
Rechnungswesen,
Einzel
6 20 000 - 50 000 (36,0) (6,2) (5,9) (0,2) (=) (=) (=) (12,5) (8,8) (3,7)
7 50 000 - 100 000 71,4 7.7 7,0 0,7 - 0,4 1,4 7,2 1,3 2,6
8 100 000 - 250 000 167,7 9,5 8,1 1,3 0,1 4,6 0,6 5,6 2,4 2,2
9 250 000 - 400 000 (299,2) (3,4) (3,1 (0,3) (0,0) (8,6) (0,4) (3,3) (0,5) (1,6)
Kapital
10 70 000 - 100 000 (86,1) (57,0) (50,8) (6,3) (=) (8,3) (=) (9,5) (7.7) (0,6)
11 100 000 - 250 000 189,5 61,7 57,9 3,4 0,4 3,9 3,2 4,7 2,4 0,4
12 250 000 - 500 000 375,5 55,4 47,9 6,5 1,0 4,1 5,1 5,3 3,5 0,2
13 500 000 - 1 Mill. (680,9) (38,3) (34,9) (3,3) o, (6,0) (9,4) (3,9) (3,3) (=)
14 1 Mill. - 2 Mill. (1 347,4) (48,0) (43,4 (4,2) (0,4) (11,6) (4,2) (4,5) (2,4) (0,1)
Marketing einschliesSlich Werbung,
Einzel
18 20 000 - 50 000 (31,6) (7,7) (6,5) 1,2) (=) 3,7 0,7) (6,9) (0,4) (6,5)
16 50 000 - 100 000 71,2 6,6 5,5 1,0 - 8,8 4,5 11,3 5,5 2,3
17 100 000 - 250 000 168,0 10,7 9,3 1,4 - 5,9 0,9 7,2 3,4 2,4
18 250 000 - 500 000 359,2 16,1 13,8 2,2 0,1 9,7 0,1 4,0 2,2 1,2
19 500 000 - 1 Mill, 676,5 22,7 19,6 2,8 0,2 12,1 10,1 3,5 2,0 0,8
Kapital
20 120 000 - 250 000 (176,6) (53,1) (49,3) (3,7) (=) (5,2) (9,1) (6,8) (5,9) (=)
21 230 000 - 500 000 (365,5) (43,8) (39,0) (3,3) (1,4) (15,6) (9,3) (4,8) (4,2) (=)
22 500 000 - 1 Mill. 724,7 44,9 40,0 4,7 0,2 8,8 5,6 5,2 4,2 a,6
23 1 Mill. - 2 Mill. 1 364,9 42,6 37,6 4,1 0,9 4,1 25,6 5,1 3,6 -
24 2 Mill. - 5 Mill. (3 542,5) (26,6) (22,4) (3,4) (0,9) (8,2) (42,2) (2,7) (1,5) (=)
25 S Mill. - 10 Mill. (7 356,7) (36,3) (32,2) (3,9) {0,3) (1,8) (38,1) (4,7) (3,1) (=)
26 10 Mill. - 25 Mill. (20 412,0) (33,0) (28,6) (3,7 (0,6) (14,8) (27,1) (3,9) (1,2) (1,5)
Dv-
EBinzel
27 20 000 - 50 000 (36,1) (3,2) (3,2) (=) (=) (=) (2,2) (10,6) (2,7) (4,5)
28 50 000 - 100 000 73,9 6,3 5,6 0,7 - 2,9 1,1 6,7 2,8 2,7
29 100 000 - 250 000 171,3 6,3 5,7 0,6 2,3 1,6 4,7 1,6 2,1
30 250 000 - 500 000 368,2 14,7 12,4 2,0 ’ 9,4 2,4 2,7 1,5 0,4
31 500 000 - 1 Mill. 685,3 27,0 22,8 4,1 ’ 14,0 1,8 3,9 2,7 0,4
Kapital
32 70 000 -~ 100 000 (76,1) (71,6) (64,1) (7,5) (=) (1,8) (-) 1,7 (1,7) (=)
33 100 000 - 250 000 188,8 60,7 55,2 4,7 0,8 4,9 1,0 4,1 3,0 0,4
34 250 000 - 500 000 342,7 56,0 50,4 4,7 0,9 5,9 1,2 5,1 3,3 0,3
35 500 000 - 't Mill, 709,9 50,0 44,4 4,5 1.1 8,8 4,5 3,9 2,6 0,1
36 1 Mill. - 2 Mill. 1 342,3 45,8 40,6 4,5 0,7 18,5 2,6 4,9 2,5 0,2
37 2 Mill. - 3 Mill. 2 460,1 49,8 43,7 5,3 0,8 11,4 4,6 4,6 2,7 0,0
38 3 Mill. - 4 Mill. 3 399,3 50,4 43,3 5.8 1,3 7,5 2,1 4,2 2,3 0,1t
39 4 Mill. - 5 Mill. 4 401,7 51,2 43,7 5,6 1,9 5,7 4,8 8,4 2,6 0,1
40 5 Mill. - 10 Mill. 7 065,0 52,1 45,8 5,3 1,0 10,8 3,4 4,7 2,0 0,0
41 10 Mi1l. - 25 Mill, 15 040,2 46,6 40,5 5,4 0,6 7,6 4,4 4,3 2,2 -
42 25 Mill. - S50 Mill. (35 924,2) (46,1) (39,5) (5,9) (0,6) (4,8) (0,8) (9,8) (2,1) (0,9)
43 50 Mill., -100 Mill. (79 777,3) (42,9) (36,9} (4,8) (1,2) (7,9) (4,5) (7,7) (3,0) (=)

1) BinschlieBlich Vergiitungen an Auszubildende.
2) Bntgelte und Honorare fiir beauftragte Leistungen,
die durch Einschaltung anderer Personen/Institu~-

tionen erbracht werden (z.B. EDV-Leistungen durch Rechen-
Zentren).
3) Einschlieslich flir Garagen, soweit unternehmensbedingt.
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Unternehmensberatung

Reinertrag 1990

Leasing Steuern, Gebiihren und 8ffentliche Beitrége
Versicherungs-
Kosten s
Miete flr fir Beitrige p's'gaf,“ 6
EDV-Anlagen, Strom, VermSgensteuer Gebithren zZu Berufs-
Biiromaschinen Gas bei : und Berufs-~ Lfd.
Koplergerite u. Wasser, i:i;t Gz::rbi- k8rperschaftsteuer- s:QSZf;QE) 8ffent- | organi~ h“ftggéiCht' Nr.
dgl. einschlieBSlich Heizung ge ue pflichtigen liche sationen Geschifts—
Kosten fir 4) Unternehmen Beitrige versicherun
Leasing 9
Einnahmen
und Weiterbildung, Training
gesellschaften
0,7 (0,9} (0,3) (0,1) (0,1) () (0,1) (0,1) (0,1) 1
0,5 0,8 1,2 0,5 0,6 0,0 0,0 0,1 0,2 2
1,1 0,7 1,2 9,7 0,4 0,0 0,1 0,2 0,3 3
(0,5) (0,4) 1,3) (1,2) (0,0) (0,0) (0,1) (0,1) (0,3) 4
2,2 0,4 2,1 1,7 0,3 0,0 0,1 0,1 0,2 S
Controlling
biiros
(=) (1,6) (=) () - (=) (=) (0,2) (0,2) 6
© 3,3 1,1 0,8 0,5 - 0,0 0,2 0,3 0,6 7
1,1 0,8 0,6 0,4 - - 0,2 0,3 0,5 8
(1,1 (0,5) (0,0) (=) - (=) (0,0} (0,2) (0,2) 9
gesellschaften
(1,2) (2,0) (0,4) (=) (=) (=) (0,4) (0,6) (0,5) 10
1,9 0,6 1,0 0,9 0,1 0,0 0,1 0,2 0,2 "
1,6 0,7 1,1 1,0 - 0,0 0,0 0,2 0,5 12
(0,6) (0,7) (0,5) (0,5) (0,0) (=) (=) (0,1) (0,1 13
(2,1) (0,5) (2,2) (0,3) (1,9) (=) (0,0) (0,1) (0,4) 14
Public Relations, Marktforschung
bliros
(=) (2,7) (<) (=) - (=) (-) (0,8) (0,7) 15
3,4 1,8 0,2 0,1 - 0,0 0,1 0,5 0,4 16
1,4 1,0 0,3 0,2 - - 0,1 0,3 0,3 17
0,6 0,6 0,7 0,5 - - 0,2 0,1 0,3 18
0,7 0,7 0,3 0,2 - - . Q0,3 0,4 19
gesellschaften
(0,9) (1,1) (1,9) (1,5) (o0,3) (-) (0,1) (0,6) (0,3) 20
(0,6) (0,7) (1,2) (1,1 (0,1) (=) (0,1) (0,2) (0,2) 21
0,5 0,6 1,3 1,1 0,1 0,0 0,1 0,2 0,3 22
1,5 0,6 0,9 0,8 0,0 0,0 0,1 0,2 0,4 23
(1,2) (0,3) (0,7) (0,5) (0,0) (0,0) (0,1} {0,1) (0,1) 24
(1,6) (0,3) (1,0) (0,9) (0,0) (-) (0,1) (0,0) 0,1 25
(1,2) (0,3) (0,8) (0,7) (0,0) (0,0) (0,0) (0,1} (0,1) 26
Beratung
bfiros
(3,5) (2,6) (0,0) (=) - (=) (a0,0) (0,0) (0,6) 27
1,2 1,6 1,7 1,6 - - 0,0 0,0 0,2 28
1,1 0,9 2,5 2,4 - 0,0 0,1 0,1 0,4 29
0,9 0.5 2,2 2,1 - - 0,2 0,1 a¢,2 30
0,8 0,7 0,5 0,4 - - 0,1 0,1 0,2 31
gesellschaften
(-) (1,n (1,0) (0,9) (0,0) (=) 0,1 (0,2) (0,3} 32
0,7 0,7 1,4 1,0 0,2 0,0 0,2 0,1 0,3 33
1,4 0,6 0,8 0,6 0,1 0,0 0,1 o, 0,4 34
1,2 0,5 0,6 0,4 0,1 0,0 0,0 0,1 0,4 35
2,2 0,5 0,5 0,4 0,1 0,0 0,0 0,1 0,3 36
1,8 0,6 0,6 0,4 0,1 0,0 0,1 0,1 0,3 37
1.7 0,4 0,8 0,7 0,0 0,0 0,1 0,1 0,3 38
5,7 0,4 0,9 0,7 0,2 0,0 0,1 0,1 0,3 39
2,7 0,5 1,5 1,4 0,0 0,0 0,0 0,1 0,2 40
2,2 0,6 1,3 1,2 0,0 0,0 0,1 0,1 0,2 41
(6,9) (0,7) (0,9) (0,8) (0,0) (0,0} (0,0) (6,1) (0,2) 42
(4,7) (1,4) (0,2) (0,1) (0,0) (0,0) (0,0} (0,0) (0,3) 43

4) Nur Unternehmensanteil.

5) Aber nicht Umsatz-, Einkommen-, K3rperschaftsteuer. Die

6) Ohne Pr¥mien fiir GebXude und Kraftfahtieuge sowie flr
private Versicherungen.

Grundsteuer sollte im Mietwert und die Kraftfahrzeugsteu-
er in den Kosten fiir Kraftfahrzeughaltung enthalten sein.
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1 _ Wirtschafts- und

1.2 Kosten und

Rosten fiir Aufwendungen Abschrei~- Materialaufwand
wissenschaft- fir bungen auf
- Kosten fame liche kleinere bewegliche -
Einnahmen k:';::I_ fir ::;z:n Kongresse, |Einrichtungs-|Anlagegiiter 5) H?ggs:
Lfd. na bi g Kraftfahr- a Fortbildungs-| gegenstinde mit einem ins- und Handels-
Nr. von ... ;H 2 ??en zeug-— s ::en3 kurse, bis zum Anachaffungs-|gesamt Betriebs- ware
anter ... haltung 2)| °P Fach- Einzelwert wert stoffe
literatur von von mehr als 6)
u.dgl. 4) 800 DM 800 DM
$ der Einnahmen
Wirtschafts
{781 95 Anlageberatung (ohne
Einzel
1 20 000 - S0 000 (2,0) (18,0) (4,6) (0,6) (1,7 (1,5) (=) (=) (=)
2 50 000 - 100 000 (4,0) (10,4) (4,9) (1,6) (1,1) (1,8) (=) (=) (=)
3 100 000 - 250 000 (1,7} (10,0) (2,9) (1,0) (0,8) (1,7) (-} (=) (=)
4 250 000 - 500 000 (4,5) (6,0) (3,3) (0,2) (0,2) (1,0} (=) (=) (=)
Kapital
S 100 000 ~ 250 000 (2,4) (5,0) (5,2) (0,5) (1,0) (2,5) (=) (=) (=)
6 250 000 - 500 000 (2,9) (1,9) (1,2) (0,5) (0,5) (3,3) (6,0) (0,1) (5,9)
7 500 000 - 1 Mill. (9,0) (4,2) (2,2) (0,6) (0,2) (3,9) (=) (=) (=)
8 1 Mill., - 2 Mill. (0,1) (2,0) (1,1 (0,0) (0,1) (1,3} (=) (=) (=)
Unternehmensberatung
{Teil aus 781 99 Sonstige wirt
Teil aus 787 50 Werbeberatung und
Meinungsforschung, Organisations
sowie weitere Beratungsleistungen
bildung,
Binzel
9 20 000 - 50 000 1,0 20,1 6,8 1,8 2,2 5,1 0,8 0,4 0,4
10 S0 000 - 100 000 1,6 10,5 5,9 1,2 1,5 4, 1,3 0,8 0,5
1" 100 000 - 250 000 1,7 8,3 5,7 1,0 1,0 3, 1,1 0,1 1,0
12 250 000 - 500 00O 1,3 5,0 5,9 ’ 0,8 2, 1,9 0,8 1,1
13 500 000 - t Mill. 1,1 2,7 4,2 , 0,6 2, 3,5 0,2 3,3
14 1 Mill. - 2 Mill, 0,8 2,4 4,5 ’ 0,2 2, - - -
Sozie
15 150 000 - 500 000 (0,7) (5,9) (4,2) (0,8) 1,4 (2,5) (2,4) (1,5) (0,9)
16 500 000 - 700 000 (1,4) (5,3) (3,8) (0,4) (0,5) (4,2) (=) (=) (=)
Personen
17 50 000 - 100 000 (2,2) (12,8) (3,5) (0,4) (2,2) (4,5) (0,8) (0,8) (=)
18 100 000 - 250 000 1,0 6,3 3,9 1,4 1,1 4,4 3,6 0,2 3,4
19 250 000 - 500 000 1,5 5,0 2,7 0,6 0,6 2,4 2,0 0,2 1,8
20 500 000 - 1 Mill. 0,8 3,4 3.1 0,2 6,7 2,9 9,1 0,1 9,0
21 1 Mill. - 2 Mill. 0,9 3,4 2,0 0,2 0,3 3,4 4,5 1,0 3,5
Kapital
22 S0 000 - 100 000 1,5 5,6 5,2 0,4 ' ' 0,6 0,4 0,2
23 100 000 - 250 000 1,0 5,8 3,7 0,5 0,9 ’ 1,6 0,5 1,1
24 250 000 - 500 000 1,0 4,1 3,4 0,4 0,6 2,9 5,2 0,4 4,8
25 $00 000 - 1 Mill, 0,9 3,2 3,9 0,5 0,6 2,6 5,6 1,2 4,4
26 1 Mill., - 2 Mill. 0,9 2,6 2,6 0,4 0,4 2,3 4,6 0,7 3,9
27 2 Mill. - 3 Mill. 0,8 2,3 4,1 0,5 0,5 2,7 3,7 0,3 3,4
28 3 Mill. - 4 Nill. 0,8 2,0 2,9 0,3 0,3 2,4 8,5 0,3 8,2
29 4 Mill. - S5 Mill. 0, 1,6 3,3 0,6 0,5 2,0 8,1 1,4 6,7
30 S5 Mill. - 10 Mill. 0,4 1,7 .9 0,7 0,3 2,8 1,9 0,2 1,7
31 10 Mill. - 25 Mill. g,8 1,5 3,3 0,6 0,3 2,6 6,2 9 5,3
32 25 Mill. - SO Mill. 0,2 0,6 3,3 0,9 0,5 2,6 8,5 0,3 8,2
33 S0 Mill. -100 Mill. (1,2} (0,5) (2,2) (0,6) (0,3) (6,3) (12,5) (1,3) (11,2)
1) Soweit unternehmensbedingt, ohne Darlehenszinsen fiir 3) EinschlieSlich Taxen- und Mietwagenkosten sowie Verglitung
bauliche Magsnahmen. fiir Kraftfahrzeugkosten der Mitarbeiter/innen.
2) Soweit unternehmensbedingt, ohne Personalkosten, die 4) Soweit diese nicht erstattet wurden.

in der betreffenden Position enthalten sind.

w

fiir Kraftfahrzeughaltung enthalten sind.
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Unternehmensberatung
Reinertrag 1990

Reinertrag Nachrichtlich
Aufwendungen flir Aufwendungens)
Ubernahme des Unternehmens 7) privater Natur
Sonstige K?::f" Rein- je e Anteil der je Anteil der je Lfd.
Rosten gesamt ertrag Unternehmen Inhaber/in Unter?:hmen Unte;T:hmen Inhaber/innen Inhaber/in Nr.
soTchen solchen mit solchen mit solchen
Aufwendungen Aufwendungen Aufwendungen Aufwendungen
1 000 DM % 1 000 DM % 1 _000 DM
beratung
Effektenvermittlung))
biiros
(7,1) (51,8) (48,2) (18,9) (18,9) (=) (=) (66,7) (8,4) 1
(5,2) (55,0) (45,0} (33,6} (33,6) (<) (=) (90,0) (1,1 2
(7,0) (59,0) (41,0) (54,2) (54,2) (=) (=) (100,0) {12,2) 3
(13,4) (37,8) (62,2) (196,4) (196,4) (-) (=) (100,0) (18,3) 4
gesellschaften
(6,7) (95,2) (4,8) (7,9) i . . - - 5
(8,5) (97,5) (2,5) (9,0) - . . - - 6
(8,6) (101,4) (-1,4) (-10,3) - (=) (=) - - 7
(6,5) (93,4) (6,6) (90,4) - (=) (=) - - 8
einschlieB8lich DV-Beratung
schaftliche Unternehmensberatung, a.n.g.,
-vermittlung, Teil aus 789 10 Markt~- und
beratung, Teil aus 789 20 Datenverarbeitung
wie etwa fiir Logistik, Aus- und Weiter-
Controlling usw.)
biiros
9,0 68,5 31,5 10,8 10,8 - - 75,9 7.6 9
7.0 56,3 43,7 32,2 32,2 . . 90,4 10,0 10
5,8 49,5 50,5 84,3 84,3 1,6 14,5 96,7 17,0 1"
5,8 49,8 50,2 170,8 170,8 - - 95,0 20,2 12
5,5 65,9 34,1 236,7 236,7 - - 90,9 26,1 13
4,6 73,8 26,2 367,0 367,0 - - 100,0 28,9 14
tdten
(12,4 (67,9) 32,1 {(68,9) (32,8) . . (76,2) (7,7 15
(17,2) (62,8) (37,2) (226,3) (113,2) (=) (=) (75,0) (9,6) 16
gesellschaften
(7,6) (62,9) (37,1) (27,7 (14,9) (=) (=) . . 17
8,1 73,6 26,4 46,7 30,6 - - 75,9 7.7 18
5,3 67,8 32,2 11,1 79,4 . . 76,2 1,2 19
7.2 76,3 23,7 170,2 110,1 - - 35,3 16,3 20
7.9 77.0 23,0 290,0 223,1 - - 100,0 17,4 21
gesellschaften
7.1 98,9 1,1 0,9 - - - - - 22
5,8 95,8 4,2 7.7 - . . - - 23
5,8 94,2 5,8 20,4 - 2,7 21,1 - - 24
6,5 . 92,9 7.1 51,2 - 3,9 37,7 - - 25
5,3 92,2 7,8 107,1 - 3,0 24,4 - - 26
7.0 92,5 7.5 182,0 - - - - - 27
5,4 92,0 8,0 277,1 - - - - - 28
6,5 94,6 5,4 240,0 - - - - - 29
5,5 91,3 8,7 607,4 - - - - - 30
8,4 93,2 6,8 1 077,8 - . B - - 3
10,0 96,8 3,2 1 134,8 - - - - - 32
(11,3) (99,7) (0,3) (240,4) - (-) (=) - - 33
6) Soweit vorstehend nicht erfast. 8) Plir die Alters-, Invaliditdts-, Hinterbliebenen- und Kran-
7) Ausgaben, die auf das Geschiftsjahr 1990 entfallen, und/ kenversicherung des Inhabers/der Inhaberin bzw. der In-
oder Abschreibungen fiir das Jahr 1990 auf einen kduf- haber/innen und der Pamilienangeh3rigen.

lich erworbenen Unternehmenswert.
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1__Wirtschafts- und
1.2 Fosten und

Kosten flr |[Aufwendungen Abschrei-~ Materialaufwand
wissenschaft- fiir bungen auf
Kosten - liche kleinere bewegliche -
i hm krrgzdz- for :gi::n Kongresse, Einrichtungs~|Anlagegiiter 5) H?;:s:
Lfad. Einna :? agx a Rraftfahr- nd Fortbildungs~| gegenstinde mit einem ins- und Handels-
Nr. von ... 8 z ?sen zeug- s :se 3) kurse, bis zum Anschaffungs- [gesamt Betriebs— ware
unter ... DM } haltung 2} pesen Fach- Einzelwert wert etoffe
literatur von von mehr als 6)
u.dql. 4) 800 DM 800 DM
der Elnnahmen
Unternehmensberatung
Einzel
1 20 000 - 50 000 1,2 20,3 . 1,9 2,4 6,0 1,0 0,5 '
2 50 000 - 100 000 1,9 11,2 ’ 1,4 1,6 ’ 0,1 0,1 ’
3 100 000 - 250 000 1,9 8,5 v 1,2 1,1 ’ 0,1 0,1 F
4 250 000 - 500 000 1,3 5,5 f 0,9 0,8 ’ 1,7 0,9 '
H 500 000 ~ 1 Mill. 0,8 2,9 . 0,6 0,5 ’ 9,6 0,2 '
6 1 Mill. - 2 Mill. 0,8 2,4 . 0,3 0,2 . - -
Kapital
7 50 000 - 100 000 1,7 6,3 5,2 0,5 1.1 3,2 0,4 0,4
8 100 000 - 250 000 1,1 6,2 4,1 0,7 1,3 3,3 0,6 0,2 0,4
8 250 000 - 500 000 0,8 4,2 4,0 0,4 0,6 2,2 2,7 0,1 2,6
10 500 000 - 1 Mill, 0,7 3,6 4,7 0,S 0,7 2,0 2,4 1,4 1,0
11 1T Mill. - 2 Mill, 0,7 2,4 3,2 0,6 0,4 1,8 1,1 0,5 0,6
12 2 Mill. - 3 Mill. 0,9 2,5 S,4 0,7 0,4 1,9 0,7 0,3 0,4
13 3 mill., - 4 Mill. (0,3) (1,2) (2,4) (0,1} (0,3) (1,8) (2,9) (0,7} (2,2)
14 4 Mill, - 5 Mill, (0,2) (1,3) (5,0) (0,8) (0,2) (1,2) (4,6) 2,1 (2,5)
15 5 Mill. - 10 Mill. (0,4) (1,2) (6,3) (0,4) (0,4) (1,1 (=) (-)- (=)
16 10 Mill. - 25 Mill, (0,3) (1,4 (3,9) (0,5) (0,2) (2,5) (0,6) (0,2) (0,4)
Management einschlieslich
Einzel
17 20 000 - 50 000 (3,1) (21,6) (7,5) (1,4) (2,0) (3,4) (=) (=) (=)
18 50 000 - 100 000 2,3 12,3 7,4 1,4 1,5 3,0 - - -
19 100 000 - 250 000 2,1 8,6 7.0 1,4 1,2 3,6 0,1 0,0 0,0
20 250 000 -~ 500 000 1,3 6,6 6,9 0,8 0,9 2,2 0,6 0,1 0,S
21 500 000 - 1 Mill, 1,0 3,8 2,8 1,0 0,5 2,7 0,2 - 0,2
22 1 Mill. - 2 Mill, (0,2) (1,1) (4,3) (0,2) (0,2) (2,6) (=) (=) (=)
Kapital
23 30 000 - 50 000 (1,4) (2,1 (0,7) (=) (=) (3,2) (=) (=) (=)
24 50 000 - 100 000 (0,8) (3,9) (8,2) (0,8) (1,7) (1,6) (0,3) (0,3) (=)
25 100 000 - 250 000 1,4 7.5 4,2 0,8 1.4 3,6 1.2 - 1,2
26 250 000 - 500 000 1,1 4,6 4,2 0,4 0,8 2,6 3,3 0,0 3,3
27 S00 000 - 1 Mill. 1,1 3,9 5,1 0,6 0,8 2,2 3,2 1,4 1.8
28 t Mili. - 2 Mill, 0,6 2,6 3,4 0,6 0,4 1,7 0,5 0,1 0,4
29 2 Mill. - 5 Mill. (0,5) (2,1 (8,2) (0,7) (0,4) (2,0) (0,1) (0,1) (0,0)
30 5 Mill., - 10 Mill, (0,5) (1,5) (9,3) (0,5) (0,2) (0,8) (=) (=) (=)
31 10 Mill. -~ 25 Mill. (0,2) (1,7 (7,1} (0,6) (0,1) (1,0) (0,5) (0,5) (=)
32 25 Mill. - SO Mill. (0,2) (0,4) (6,0) (1,1 (0,4) (1,7) (3,8) (=) (3,8)
Personal einschlieglich Aus-
Einzel
33 20 000 - 50 000 (-) (21,3) (5,3) (3,9) (2,3) (5,9) (=) (=) (=)
34 50 000 - 100 o000 2,0 8,5 3,2 0,9 2,1 4,0 0,2 0,2 0,0
3 100 000 - 250 000 2,2 8,0 5,2 1,2 1,3 1,6 - - -
3¢ 250 000 - 500 000 1,0 3,2 6,3 0,8 0,5 1,9 0,2 - 0,2
37 500 000 - 1 Mill. (0,5) (2,2) (6,2) (0,4) (0,9) (2,4) (=) (=) (=)

1) Soweit unternehmensbedingt, ohne Darlehenszinsen fiir

bauliche Magnahmen.

2) Soweit unternehmensbedingt, ohne Personalkosten, die
in der betreffenden Position enthalten sind.

3) EinschlieBlich Taxen- und Mietwagenkosten sowie Verglitung
flr Kraftfahrzeugkosten der Mitarbeiter/innen.
4) Sowelit diese nicht erstattet wurden.

w

} Ohne Abschreibungen auf Rraftfahrzeuge, die in den Kosten

fir KRraftfahrzeughaltung enthalten sind.
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Unternehmensberatung
Reinertrag 1990

Reinertrag Nachrichtlich
Aufwendungen flr Aufwendungena)
Obernahme des Unternehmens 7) privater Ratur
Kosten s
Sonstige Rein- . Anteil der je Lfa.
ins~ je je Anteil der je
Kosten gesamt ertrag Unternehmen Inhaber/in Unte;?:hmen Unte;g:hmen Inhaber/innen Inhaber/in Wr.
solchen solchen mit solchen mit solchen
Aufwendungen | Aufwendungen Auf 9 Auf 9
1 600 DM [] 7 000 DM [} 7 000 DN
ohne DV-Beratung
biiros
9,1 71,3 28,7 9,8 9,8 - - 79,2 7.7 1
6,8 56,3 43,7 32,1 32,1 . . 89,7 10,2 2
6,3 51,3 48,7 80,5 80,5 1,7 18,1 96,0 16,9 3
6,2 50,0 50,0 167,1 167,1 - - 95,1 21,2 4
6,0 63,4 36,6 255,7 255,7 - - 94,1 27,3 S
4,6 73,8 26,2 367,0 367,0 - - 100,0 28,9 6
gesellschaften
7.6 99,4 0,6 0,5 - - - - - 7
7,5 97,7 2,3 4,1 - . . - - 8
6,7 93,1 6,9 24,9 - . . - - 9
7.6 91,7 8,3 61,0 - 4,2 51,1 - - 10
5,8 89,2 10,8 152, 1 - . . - - 1"
7.9 96,3 9,7 233,0 - - - - - 12
(4,5) (89,7) (10,3) (368,0) - (=) (=) - - 13
(8,0) (92,8) (7,2) (320,6) - (=) (=) - - 14
(5,5) (90,6) (9,4) (645,7) - (=) (=) - - 15
(10,5) (95,1) (4,9) (843,3) - (=) (=) - - 16
Organisationsberatung
bliros
(9,6) (71,0) (29,0) (9,7 (9,7) (=) (=) (66,7) (7,4) 17
6,5 59,7 40,3 29,8 29,8 - - 96,3 11,3 18
6,9 52,9 47,1 76,8 76,8 3,9 18,1 93,5 17,3 19
5,7 48,0 52,0 71,3 171,3 - - 97,4 22,4 20
5.5 61,7 38,3 261,3 261,9 - - 100,0 29,1 21
(3,4) (69,4) (30,6) (477,8) (477,8) (=) (=) (100,0} (31,4) 22
gesellschaften
(19,4) (t10,1) (-10,1) (-4,1) - (=) (=) - - 23
(9,0) (100,2) (-0,2) (-0,2) - (=) (=) - - 24
7,6 95,3 4,7 7.7 - - - - - 25
5,9 93,2 6,8 24,5 - - - - - 26
6,8 93,1 6,9 51,3 - . . - - 27
5.0 85,5 14,5 206,9 - . . - - 28
(5,0) (88,2) (11,8) (337,1) - (=) (=) - - 29
(5,7) (91,3) (8,7) (594,6) - (=) (=) - - 30
(8,2) (90,0) (10,0) (1 558,9) - (=) (=) - - 31
9,1 (98,6) (1,4) (502,2) - (=) (=) - - 32
und Weiterbildung, Training
biiros -
(12,9} (78,3) (21,7 (6,0) (6,0) (=) (=) (100,0) (5,5) 33
6,7 48,1 51,9 39,3 39,3 . . 75,0 7.7 34
6,6 49,0 51,0 83,9 83,9 - - 100,0 16,9 35
6,9 43,4 56,6 202,8 202,8 - - 92,3 18,4 36
(8,7) (56,4) (43,6). (318,4) (318,4) (=) (=) (100,0) (25,2) 37
6) Soweit vorstehend nicht erfast. 8) Fliir die Alters-, Invaliditits-, Hinterbliebenen- und Kran-
7) Ausgaben, die auf das GeschXftsjahr 1990 entfallen, und/ kenversicherung des Inhabers/der Inhaberin bzw. der In-
oder Abschreibungen filr das Jahr 1990 auf einen k¥uf- haber/innen und der Familienangeh8rigen.
lich erworb Unterneh wert.
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1

Wirtschafts- und

1.2 Kosten und

Kosten fir Aufwendungen Abschrei- Materialaufwand
wissenschaft- fir bung auf
- Kosten - liche kleinere bewegliche _
Bi hm krr::dl- fdr ::i::n Kongresse, Einrichtungs-|Anlagegiiter 5) H?ggs:
Lfd. nna ;T ‘g a Rraftfahr- u:d Fortbildungs~| gegenstinde mit einem ins- und Handels-
Nr. vo: ot ;H z ??en zeug- s esen3 kurse, bis zum Anschaffungs- [gesamt Betriebg-| “are
unter ... haltung 2) P Fach- Einzelwert wert stoffe
literatur von von mehr als 6)
u.dgl. 4) 800 DM 0 DM
% der Einnahmen
Personal einschlieslich Aus-
Kapital
1 150 000 - 250 000 (1,5) (8,3) (5,1) (0,2) (1,5) (1,1) (-} (] (=)
2 250 000 -~ 500 000 0,5 4,5 2,8 0,6 0,6 1.7 4,5 - 4,5
3 500 000 - 1 Mill. 0,s 2,9 4,5 0,5 0,5 1,7 0,1 0,1 -
4 1 Mill. - 2 Mill. (1,2) (2,3) (2,6) (0,2) (0,3) 1,7 (1,3) (0,2) (1,1)
5 2 Mill. - 5 Mill, 0,3 1,9 3,9 0,2 0,2 1,4 2,5 - 2,5
Rechnungswesen,
Einzel
6 20 000 - 50 000 (0,2) (18,8) (4,5) (1,3) (1,6) (9,2) (=) (=) (<)
7 50 000 - 100 000 1,1 11,5 5,5 2,2 1,3 3,0 0,0 - 0,0
8 100 000 - 250 000 2,0 9,2 5,6 1,3 0,9 3,7 0,1 0,1 -
9 250 000 -~ 400 000 {1,9) (7,5) (6,3) (0,9) (0,7) (3,5) (0,2) (0,2) (=)
Kapital
10 70 000 - 100 000 (4,5) (4,3) (0,4) (=) (0,8) (5,7) (0,9) (0,9) (=)
1 100 000 ~ 250 000 0,6 5,4 4,0 0,7 1,6 3,4 - - -
12 250 000 - 500 000 1,3 3,7 3,1 0,4 0,6 2,1 - - -
13 S00 000 - 1 Mill. (=) (3,4) (2,0) (0,1) (0,5) (1,8) (=) (=) (=)
14 1T Mill, - 2 Mill. (1,1 (2,4) (6,0) (1,4) (0,5) (1,3) (3,2) (=) (3,2)
Marketing einschlieBlich Werbung,
Einzel
15 20 000 - 50 000 {=) (24,9) {15,4) {1,6) (2,3) (5,5) 6,7 (3,3) (3,4)
16 S0 000 - 100 000 0,9 10,8 5,1 1,1 1.9 2,2 0,4 0,4 -
17 100 000 - 250 000 1,1 7,8 6,4 0,6 0,8 3,2 0,3 0,3 0,0
18 250 000 - 500 000 1,6 4,3 5,2 0,8 1,1 2,2 7.9 5,1 ’
19 500 000 -~ 1 Mill, 0,8 2,7 4,8 0,3 0,4 1,8 0,8 0,8
Kapital
20 120 000 - 250 000 (0,9) (3,9) (1,8) (0,7) (0,8) (3,2) (0,5) (0,5) (=)
21 250 000 - 500 000 (0,3) (2,8) (4,0) (0,3) (0,3) 2,n (3,0) (0,s) (2,5)
22 500 000 - 1 Mill. 0,7 4,2 4,6 0,7 0,8 2,3 4,0 4,0 -
23 1 mMill. - 2 Mill, 0,3 1,8 2,0 0,3 0,4 1,9 2,0 2,0 -
24 2 Mil1. - S5 Mill, (0,3) (0,7 (1,8) (0,4) (0,2) (1,4) (5,1) (3,7) (1,4)
25 5 Mill, - 10 Mill. (0,1) (0,9) (1,3) (0,3) (0,8) (2,1 (=) (=) (=)
26 10 Mill. - 25 Mill. (0,4) (0,6) (0,9) (0,2) (o,1) (3,5) (=) (=) (=)
DV=-
Binzel
27 20 000 - 50 000 (=) (19,4) (5,2) (1,0) (0,9) (1,4) (<) (=) (=}
28 $0 000 - 100 000 0,4 7.4 3,9 0,4 1,3 8,2 6,5 3,9 2,6
29 100 000 - 250 000 1,2 7,8 4,4 0,6 1,0 3,3 3,5 0,1 3,4
30 250 000 - 500 000 0,9 3,0 3,0 0,5 0,6 2,3 2,5 0,1 2,4
31 500 000 - 1 Mill, 1,9 1,9 2,6 0,3 0,9 2,5 13,1 - 13,1
Kapital
32 70 000 - 100 000 (0,6) (1,8) (5,0) (<) (0,7) (4,5) (1,3) (=) (1,3)
33 100 000 - 250 000 0,9 5,4 3,4 0,4 0,6 3,6 2,4 0,7 1,7
34 250 000 - 500 000 1,2 4,1 2,8 0,5 0,7 3,8 8,5 0,8 7,7
35 500 000 - 1 Mill. 1,0 2,7 2,8 0,3 0,4 3,4 10,0 1,0 9,0
36 1 Mill, - 2 Mill, 1,1 2,8 1,7 0,3 0,4 2,9 10,0 1,1 8,9
37 2 Mill. - 3 Mill. 0,8 2,2 2,6 0,4 0,5 3,7 7,1 0,2 6,9
38 3 Mill. - 4 Mill, 1,0 2,4 3,2 0,4 0,3 2,7 11,4 0,1 11,3
39 4 Mill. - 5 Mill, 0,6 1,7 2,1 0,5 0,6 2,6 10,6 1,0 9,6
40 S Mill. - 10 Mill. 0,3 2,0 2,3 0,9 0,3 4,0 3,2 0,3 2,9
41 10 Mill., - 25 Mill. 1,2 1,6 2,7 0,7 0,3 2,8 10,9 1,5 9,4
42 25 Mill. - 50 Mill. (0,2) (0,7) (1,9) (0,8) (0,6) (3,6) (12,9) (0,6) (12,3)
43 50 Mill. ~-100 Mill. (1,2) (o0,5) (2,2) (0,6) (0,3) (6,3) (12,5) (1,3) (11,2)
1) Soweit unternehmensbedingt, ohne Darlehenszinsen fiir 3) Einschlie8lich Taxen- und Mietwagenkosten sowie Vergiitung

bauliche MagSnahmen.
2) Soweit unternehmensbedingt, ohne Personalkosten, die
in der betreffenden Position enthalten sind.

fir Kraftfahrzeugkosten der Mitarbeiter/innen.
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Soweit diese nicht erstattet wurden.
Ohne Abschreibungen auf Rraftfahrzeuge, die in den Kosten
flir Kraftfahrzeughaltung enthalten sind.



OUnternehmensberatung
Reinertrag 1990

Reinertrag Nachrichtlich
Aufwendungen fir Aufvtndungena)
Obernahme des Unternehmens 7) privater Natur
Kosten
Sonstige 1 Rein~- Anteil der Je Lfa.
ns- je je Anteil der Je
Kosten gesamt ertrag Unternehmen Inhaber/in Unterg:hmen Unte;::h-en Inhaber/innen Inhaber/in Nr.
so?chen solchen mit solchen mit solchen
Aufwendungen Aufwendungen Aufwendungen Aufwendungen
71 000 DM $ 1 000 DM [ 1 000 DM
und Weiterbildung, Training
gesellschaften
(15,4) (111,3) (=11,3) (-24,4) - (=) (=) - - 1
6,9 87,6 12,4 42,2 - . . - - 2
10,6 93,5 6,5 48,4 - . . - - 3
(6,5) (90,5) (9,5) (129,4) - (=) (=) - - 4
9,8 87,8 12,2 37,6 - - - - - 5
Controlling
bfiros )
(5,4) (61,7) (38,3) (13,8) (13,8) (=) (=) . . 6
7.0 51,1 48,9 34,9 34,9 - - 100,0 12,5 7
4,9 50,0 50,0 83,9 83,9 - - 96,6 17,3 L]
(7, (44,7) (55,3) (165,5) (165,5) (=) (=) (88,9) (21,1) 9
gesellschaften
(7,8) (102,5) (-2,5) (-2,2) - (=) (=) - - 10
S,S 96,7 3,3 6,3 - - - - - 11
8,6 92,1 7.9 29,6 - . . - - 12
(4,5) (71,2) (28,8) (195,8) - (<) (=) - - 13
(4,3) (91,7) (8,3) (112,0) - (=) (=) - - 14
Public Relations, Marktforschung
biiros
(11,0) (90,5} (9,5) (3,0) (3,0) (<) (=) {(100,0) (5,4) 15
7,2 63,5 36,5 26,0 26,0 - - 83,3 6,0 16
7.3 54,2 45,8 77,0 77,0 - - 9s,8 15,9 17
7.6 62,3 37,7 135,5 135,5 - - 92,3 20,3 18
4,7 66,4 33,6 227,1 227,1 - - 90,9 26,0 19
gesellschaften
(4,8) (94,5) {5,5) (9,7) - . . - - 20
(9,1) (87,7) (2,3) (8,3) - (=) (=) - - 21
6,5 90,6 9,4 67,9 - - - - - 22
9,1 97,3 2,7 37,8 - - - - - 23
(7,2) (98,1) 1,9) (68,3) - (=) (=) - - 24
(5,7) (93,4) (6,6) (484,0) - (=) (=) - - 25
(10,7) (96,4) (3,6) (744,4) - (=) (=) - - 26
Beratung
bliros
(8,6) (55,7) (44,3) (16,0) (16,0) (=) (=) (60,0) (7,0) 27
7.6 56,1 43,9 32,4 32,4 - - 93,3 9,1 28
4,7 45,3 54,7 93,7 93,7 . . 98,6 17,1 29
4,1 49,0 51,0 187,8 187,98 - - 94,4 15,6 30
3,7 74,9 25,1 172,0 172,0 - - 80,0 21,6 N
gegsellschaften
(4,8) (96,4) (3,6) (2,8) - (=) (=) - - 32
4,3 94,1 5,9 11,1 - - - - - 33
4,5 95,7 4,3 14,7 - . . - - 34
5,1 94,6 5,4 38,4 - . . - - 35
4,6 96,8 3,2 43,4 - . . - - 36
5,8 95,0 5,0 122,9 - - - - - 37
5,9 93,2 6,8 231,7 - - - - - 38
5,5 95,8 4,2 184,3 - - - - - 39
5,5 91,8 8,2 579,7 - - - - - 40
6,6 91,7 8,3 1 249,7 - . . - - 41
(11,8) (95,8) (4,2) (1 526,6) - (=) (=) - - 42
(11,3) (99,7) (0,3) (240,4) - (=) (=) - - 43
6) Soweit vorstehend nicht erfast. 8) Plir die Alters-, Invaliditdts-, Hinterbliebenen- und Xran-
7) Ausgaben, die auf das Geschiftsjahr 1990 entfallen, und/ kenversicherung des Inhabers/der Inhaberin bzw. der In-
oder Abschreibungen flir das Jahr 1990 auf einen kXuf- haber/innen und der Pamilienangehdrigen.
lich erworb Unterneh rt.
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1

Wirtschafts- und

1.3 Beschiftigte, Personalkosten und Wert der

Besch&ftigtei) im Durchschnitt des Gesch3ftsjahres

fest-
ohne angestellte
L£d Einnahmen Entgelt Berater/innen |Bliropersonal
° von ... bis {(einschlie8lich und Auszu-
Kr. - unter ... DM insgesamt Inhaber/innen mé:::i{g:fe Vorstands- sonstige bildende
angeh3rige mltg:ieder Beschiftigte
Gesellschaften)
Anzahl
Wirtschafts
(781 95 Anlageberatung (ohne
Einzel
1 20 000 - 50 000 (1,0) 1,0 (=) (-) (0,0) (=)
2 50 000 - 100 000 (1,4) (1,0) (0,2) (=} (0,1) (0,1)
3 100 000 - 250 000 (1,5) (1,0) (=) (0,1 (0,3) (o, 1)
4 250 000 -~ S00 000 (1,6) (1,0) (0,2) (=) (0,4) (=)
Kapital
S 100 000 - 250 000 (1,7 - - (,n (0,6} =)
6 250 000 - 500 000 (3,8) - - (1,0) (2,0) (0,8)
7 500 000 - 1 Mill. (4,4) - - (1,8) (2,6) (=)
8 1 Mill, - 2 Mill. (3,2) - - (1,7 (1,5) (=)
Unternehmensberatung
(Teil aus 7871 99 Sonstige wirt
Teil aus 787 50 Werbeberatung und
Meinungsforschung, Organisations
sowie weitere Beratungsleistungen
bildung,
Einzel
9 20 000 - 50 000 1,3 1,0 0, - 0,1
10 50 000 - 100 00O 1,4 1,0 0, 0,0 0,2 0,0
11 100 000 - 250 000 1,7 1,0 0, 0,0 0,4 ’
12 250 000 - 500 000 2,2 1,0 0, 0,2 0,8 .
13 500 000 ~ 1 Mill. 4,0 1,0 0, 0,8 1,9 ’
14 1 Mill. - 2 Mill. 7,2 1,0 0, 3,6 2,5
Sozie
15 150 000 - 500 000 3,1 (2,1} (0,3) (0,2) (0,5) (=)
16 $00 000 - 700 000 (4,6) (2,0) (=) (0,7) (1,9) (=)
Personen
17 50 000 -~ 100 000 (2,3) 1,9 (o, 1) (0,0) (0,3) (=)
18 100 000 - 250 000 2,7 1.5 0,1 0,4 0,6 0,1
19 250 000 - S00 000 3,7 1,4 0,3 0,4 1,4 0,2
20 500 000 -~ 1 Mill. 5,7 1,6 0,1 1,6 2,1 0,3
21 1 mill, - 2 Mill. 9,3 1,3 - 2,1 5,4 0,5
Kapital
22 50 000 - 100 000 1,2 - - 1,0 0,2 -
23 100 000 - 250 000 1,9 - - 1,3 0, 0,0
24 2506 000 - 500 000 2,9 - - 1,8 1,0 0,1
25 500 000 -~ 1 Mill. 5,0 - - 2,8 2,0 0,2
26 1 Mill. - 2 Mill. 7.9 - - 4,4 3,4 0,1
27 2 Mill. - 3 Mill. 14,0 - - 8,6 5,2 0,2
28 3 Mill., - 4 Mill. 19,7 - - 1,2 8,1 0,4
29 4 Mill. - S5 Mill. 24,8 - - 16,3 7.7 0,8
30 S Mill. - 10 Mill. 38,9 - - 24,9 13,4 0,
31 10 Mill. ~ 25 Mill. 81,6 - - 41,0 35,9 4,7
32 25 Mill. -~ 50 Mill. 183,2 - - 98,4 83,4 1,4
33 S0 Mill. -100 Mill. (361,6) - - {126,8)} (228,6) (6,2)
1) Umfast alle im Unternehmen tXtigen Personen. 2) Einschlieflich Vergfitungen an Auszubildende.
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Unternehmensberatung

Geschiftseinrichtung 1990 je Unternehmen

Personalkosten
Freie Sozialkosten
Mitarbeiter/innen,
die nicht Bogg:are Wert der
im L3hne ' freie Geschifts- Lfa.
Angestellten- und Anteil an einrichtung Nr
verh&ltnis GehllterZ) insgesamt gesetzliche dbrige den L3hnen lit:;:::te:/ 3)
atanden und Geh&ltern
1 000 DN [ 1 000 DM
beratung
Effektenvermittlung})
biiros
(0,3) (1,0) (=) (=) (=) (=) (0,7) (2,4) 1
(0,1) (3,4) (0,4) (100,0) (=) (13,1) (0,1) (4,6) 2
(0,6) (15,0) (2,7) (89,7) (10,3) (17,7) (9,8) (9,3) 3
(=) (9,7) (0,8) (100,0) (=) (8,1) (=) (10,6) 4
gesellschaften
- (0,6) (76,1) (6,7) (97,1) (2,9) (8,8) (9,6) {11,9) 5
(1,0) {161,4) (15,8) (100,0) (=) (9,8) (34,2) (28,5) 6
(4,5) (273,1) (22,2) (96,3) (3,7) (8,1) (59,0} (39,5) 7
(5,0) (471,6) (24,4) (79,7) (20,3) (5,2) (376,3) (54,2) 8
einschliefilich DV-Beratung
schaftliche Unternehmensberatung, a.n.g.,
-vermittlung, Teil aus 789 10 Markt- und
beratung, Teil aus 789 20 Datenverarbeitung
wie etwa £0r Logistik, Aus- und Weiter-
Controlling usw,)
biros
0,1 2,0 0,1 100,0 - 3,8 0,3 5,4 9
0,4 4,9 0,6 100,0 12,2 2,8 8,5 10
0,6 12,6 1,8 93,3 »7 14,3 5,9 17,5 11
1,3 30,0 5,0 93,4 .6 16,7 26,7 28,5 12
4,6 118,7 20,7 96,3 27 17,4 17,2 54,7 13
4,7 3421 57,9 95,4 4,6 16,9 339,3 98,0 14
téten
(0,1) (25,8) (4,1) (100,0) (=) (16,0) (1,8) (32,4) 15
(1,3) (93,7} (16,4) (98,4) (1,6) (17,%5) (28,7) (67,9) 16
gesellschaften
(0,1) (5,8) (0,7) (100,0) (=) (12,2) (0,1) (14,8) 17
0,7 37,3 4,5 98,1 1,9 12,1 15,2 21,5 18
0,7 74,0 10,3 91,9 8,1 13,9 19,1 34,4 19
0,7 211,6 32,4 100,0 - 15,3 30,7 61,2 20
0,9 387,2 60,1 87,9 12,1 15,5 94,3 93,2 21
gesellschaften
0,2 41,2 3,9 99,3 0,7 9,5 4,1 6,3 22
0,6 96,0 9,0 85,7 14,3 9,4 10,7 17,4 23
1,2 167,6 18,9 80,1 19,9 11,3 26,6 31,9 24
2,? 311,3 36,6 84,9 15,1 11,8 72,7 53,0 25
2,8 542,7 66,3 86,9 13,1 12,2 207,5 80,4 26
3,7 99¢,5 132,5 87,2 12,8 13,4 267,8 164,0 27
22,0 1 423,8 218,0 80,3 19,7 15,3 259,7 204,6 28
3,3 1 .826,2 274,5 76,4 23,6 15,0 292,7 238,9 29
6,7 3 036,9 390,7 84,0 16,0 12,9 855,4 3s51,8 30
48,2 6 453,4 903,9 87,0 13,0 14,0 1 321,5 1 376,4 31
15,8 14 000,1 2 358,1 80,3 19,7 16,8 2 120,6 2 926,4 32
(46,6) (29 428,5) (4 799,3) (79,5) (20,5) (16,3) (6 326,3) (18 210,1) 33

3) Nur steuerlicher Buchwert am Ende des Geschiftsjahres
1990, ohne Betrlge fiir Grundstiicke, Ge-

- 33

biude, Kraftfahrzeuge und immateriellen Unternehmenswert.



1 _Wirtschafts- und

1.3 Beschiftigte, Personalkosten und Wert der

Beschiftlgte1) im Durchschnitt des Geschliftsjahres
fest-
ohne angestellte
Lfa Einnahmen Entgelt Berater/innen |[Bliropersonal
* von ... bis (einschlieBlich und Auszu-
Nr. unter ... DM insgesamt Inhaber/innen m;::iifz:fe Vorstands- sonstige bildende
angehdrige mitg:ieder Beschiftigte
Gesellschaften)
Anzahl
Unternehmensberatung
Binzel
1 20 000 - 50 000 1,2 1,0 0, 0,1
2 50 000 - 100 000 1,4 1,0 0, 0, 0,2 0,0
3 100 000 - 250 000 1,7 1,0 0, 0,0 0,5 0,
4 250 000 - S00 000 2,2 1,0 0, 0, 0,9 0,
5 S00 000 - 't Mill. 3,8 1,0 0,1 0, 1,8 0,
6 t Mill. - 2 Mill. 7.2 1,0 0,1 ' 2,5 -
Kapital
7 50 000 - 100 000 1,1 - - 1,0 0,1 -
8 100 000 -~ 250 000 1,9 - - 1,2 0,7 -
9 250 000 - 500 000 3,0 - - 1,6 1,2 0,2
10 500 000 ~ 1 Mill. 4,7 - - 2,3 2,2 0,2
1 1 Mill. - 2 Mill. 7.7 - - 4,3 3,2 0,2
12 2 Mill. - 3 Mill. 13,5 - - 7.2 5,9 0,4
13 3 Mill, - 4 Mill. (13,1) - - (4,4) (8,6) 0,1)
14 4 Mill. - 5 Mill. (19,0) - - (12,4) (6,4) (0,2)
15" 5 Mill, - 10 Mill. (31,0) - - (16,8) (13,7) (0,5)
16 10 Mill. - 25 Mill. (79,9) - - (37,9) (33,7) (8,3)
Management einschlieslich
Einzel
17 20 000 - 50 000 (1,2) (1,0) (0,1) (=) (0,1} (=)
18 50 000 - 100 000 1,4 1,0 0,2 0,0 0,2 0,0
19 100 000 - 250 00O 1,8 1,0 0,2 0,1 0,5 0,0
20 250 000 - S00 000 2,1 1,0 0,1 0,1 0,9 0,0
21 500 000 - 1 Mill. 3,9 1,0 0,1 0,8 1,8 0,2
22 1 Mill. - 2 Mill. (6,6) (1,0) (=) (3,9) (1,7 (=)
Kapital
23 30 000 - 50 000 (0,7) - - (0,6) (0,1) (=)
24 50 000 - 100 000 (1,0) - - (1,0) (0,0) (-}
25 100 000 - 250 000 1,7 - - 1,1 0,6 -
26 250 000 - 500 000 3,1 - - 1,6 1,3 0,2
27 500 000 - 1 Mill. 4,6 - - 2,6 1.9 0,?
28 T Mill. - 2 Mill. 7.8 - - 5,0 2,7 0,1
29 2 Mill. - S Mill. (15,2) - - (10,8) (4,2) (0,2)
30 5 Mill. - 10 Mill. (29,3) - - (18,2) (11,1 (=)
31 10 Mill., - 25 Mill. (66,3) - - (48,8) (17,0) (6,5)
32 25 Mill. - 50 Mill. (210,5) - - (153,2) (57,0) (0,3)
Personal einschlie8lich Aus-
Binzel
33 20 000 - 50 000 1,5} (1,0) (0,3) (=) (0,2) (=)
34 50 000 - 100 000 1.4 1,0 0, - 0,2 0,1
35 100 000 - 250 000 1,7 1,0 0,1 - 0,6 -
36 250 000 ~ 500 000 1,8 1,0 0,1 0,1 0,6 -
37 500 000 - 1 Mill. (3,5) (1,0) (=) (0,6) (1,8) 0,1
1) Umfast alle im Unternehmen tdtigen Personen. 2) Binschlie8lich Verglitungen an Auszubildende.
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Unternehmensberatung

Geschiftaseinrichtung 1990 je Unternehmen

Personalkosten
Freie Sozialkosten
Mitarbeiter/innen
die nicht Bo;g:are Wert der
im L3hne ’ ‘ freie G:sc?l!ts- Lfa.
Angestellten- und i Anteil an einrichtung Nr
verh&ltnis GehllterZ) insgesamt gesetzliche tibrige den L3hnen Hit:;::;ter/ 3)
standen und Gehdltern
1 000 DM 3 1 060 DM
ohne DV-Beratung
bliros
0,2 2,2 0,1 t00,0 - 4,2 0,3 5,9 1
0,5 5,1 0,6 100,0 - 12,3 3,0 7,9 2
0,6 13,8 2,2 92,0 8,0 15,7 6,7 18,2 3
1,3 26,6 4,3 95,4 4,6 16,0 25,0 30,0 4
5,7 107,7 18,4 95,0 5,0 17,1 123,5 49,4 5
4,7 342,1 57,9 95,4 4,6 16,9 339,3 98,0 6
gesellschaften
0,2 39,7 3,6 99,0 1,0 9,0 4,6 5,8 7
0,8 87,3 7,5 85,6 14,4 8,6 12,2 20,2 8
1,5 163,5 18,7 76,4 23,6 11,5 31,6 27,5 9
3,2 308,1 34,2 89,1 10,9 11,1 80,4 51,4 10
3,0 541,3 63,6 87,8 12,3 11,7 179,1 66,8 11
4,1 918,1 116,8 87,6 12,4 12,7 256,8 153,3 12
(62,4) (1 326,5) (171,7) (77,9) (22,1) (12,9} {270, 1) (127,4) 13
(4,1) (1 683,8) (193,5) (81,9) (18,1) (11,5) (355,2) (170,9) 14
(8,9) (2 759,7) (314,7) (83,3) {(16,7) (11,4) (986,7) (215,7) 15
(104,1) (6 943,0) (900,1) (82,9) (17,1 (13,0) (t 571,9) (783,2) 16
Organisationsberatung
bliros
(0,1) (2,3) (0,0) (100,0) (=) (1,0) (0,3) (4,0) 17
0,3 5,8 0,8 100,0 - 13,1 2,8 6,7 18
0,7 14,0 2,1 92,4 7,6 14,8 6,0 19,5 19
1,5 25,3 4,0 96,9 31 15,9 22,2 28,7 20
2,6 11,0 18,0 95,4 4,6 16,2 131,1 67,9 21
(5,7) (300,9) (51,0} (96,5) (3,5) (16,9) (451,3) (120,7) 22
gesellschaften
(=) (25,6) (2,6) (100,0) (=) (10,3) (=) 1,7 23
(0,3) (37,7) (2,1) (96,9) (3,1) (5,6) (5,1) (3,7} 24
1,1 72,2 7,6 83,4 16,6 10,5 16,4 21,7 25
1,3 173,6 15,7 83,5 16,5 9,0 29,9 31,8 26
2,2 314,6 39,5 88,8 11,2 12,6 89,8 61,8 27
2,9 540,6 66,5 92,9 7,1 12,3 210,6 70,7 28
(4,3) {1 131,8) (145,6) (86,7) (13,3) {12,9) (479, 1) (151,9) 29
(10,9) (3 016,1) (338,9) (77,7} (22,3) (11,2) (1t 122,3) (167,7) 30
(25,3) {7 633,3) (922,7) (82,0) (18,0) (12,1 (797,5) (333,7) n
(23,0) (16 240,4) (2 807,0) (66,1) (33,9) (17,3) (3 268,4) {1 386,0) 32
und Weiterbildung, Training
biiros
(=) (3,4) (0,1 (100,0) (=) (1,7) (=) (6,8) 33
0,4 5,9 0,6 100,0 - 9,3 2,9 9,0 34
o,5 1,3 1,9 83,8 16,2 16,5 4,8 14,3 35
0,8 21,7 3,3 96,1 3,9 15,4 17,9 27,3 36
(1,9) (91,4) (19,6) (99,5) (0,5) (21,5) (93,4) (59,6) 37

3) Nur steuerlicher Buchwert am Ende des Geschiftsjahres
1990, ohne Betr¥ge flir Grundstiicke, Ge-

blude, Kraftfahrzeuge und immateriellen Unternehmenswert.
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1 Wirtschafts- und
1.3 Beschlftigte, Personalkosten und Wert der

Besch!ftigtef) im Durchschnitt des Geschi&ftsjahres

fest-
ohne angestellte
LEd Einnahmen Entgelt Berater/innen |Bliropersonal
M von ... bis (einschliefilich und Auszu-
Nr. unter ... DM insgesamt Inhaber/innen “;::i{fi:fe Vorstands=- sonstige bildende
angehdrige mitg:ieder Beschiftigte
Gesellschaften)
Anzahl
Personal einsachlieslich Aus-
Kapital
1 150 000 - 250 000 (2,5) - - (1,0) (1,5) (=)
2 250 000 - 500 000 1,9 - - 1,2 0,7 -
3 500 000 - 1 Mill. 4,7 - - 2,0 2,5 0,2
4 1 Mill. - 2 Mill. (4,9) - - (2,0) (2,9) =)
H 2 Mill. - 5 Mill. 12,9 - - 4,2 7.7 0,2
Rechnungswesen,
Einzel
6 20 000 -~ SO 000 “a,n (1,0) (=) (=) (0,1) (=)
7 50 000 - 100 000 1,4 1,0 0,2 - 0,2 -
8 100 000 - 250 000 1,7 1,0 0,2 0,0 0,5 0,0
9 250 000 - 400 000 (1,6) (1,0) (0,2) (=) (0,4) (=)
Kapital
10 70 000 - 100 000 (0,9) - - (0,8) 0,1 (=)
11 100 000 ~ 250 000 2,1 - - 1,5 0,6 -
12 250 000 - 500 000 . 3,8 - - 2,1 1,7 -
13 S00 000 - 1 Mill. (5,0) - - (2,0) (3,0) (=)
14 1 Mfll. - 2 Mill. (7,6) - - (5,4) (2,2) {(-)
Marketing einschlieflich Werbung,
Einzel
15 20 000 - 50 000 1,3) (1,0) (0,3) (=) (0,0) (=)
16 50 000 - 100 000 1,4 1,0 0,2 .1 0,0 -
17 100 000 - 250 000 1,7 1,0 0,2 . 0,4 0,1
18 250 000 - 500 000 3,2 1,0 0,2 ’ 1,4 0,2
19 $00 000 - 1 Mill. 3,6 1,0 - v 1,8 -
Kapital
20 120 000 - 250 000 (2,2) - - (1,4) (0,8) (-)
21 250 000 - 500 000 (2,6) - - (1,5) 1,1 (=)
22 500 000 - 1 Mill. 5,0 - - 2,1 2,6 0,3
23 1 Mill, - 2 Mildl, 8,2 - - 3,7 3,9 0,6
24 2 Mill. - 5 Mill. (13,6) - - (5,8) (7,3) (0,6)
25 5 Mill. - 10 Mill. (30,3) - - (7,3) (21,7) (1,3)
26 10 Mill. - 25 Mill. (80,7) - - (28,7) (51,0} (1,0)
DV~
Einzel
27 20 000 - 50 Q00 (1,4) (1,0) (0,4) (-) (0,0) (=)
28 50 000 - 100 000 1,2 1,0 - 0,0 0,1 -
29 100 000 - 250 000 1,5 1,0 ’ 0,0 0,4 -
30 250 000 - 500 000 2,0 1.0 0,0 0,5 0,5 -
n 500 000 - 1 Mill. 5,2 1,0 . 0,9 2,4 0,5
Kapital
32 70 000 - 100 000 (1,5) - - (1,0) (0,5) (=)
33 100 000 - 250 000 2,0 - - 1,3 0,7 0,0
34 250 000 - 500 000 2,8 - - 1,9 0,8 0,1
35 500 000 - 1 Mill. 5,3 - - 3,3 1,8 0,2
36 1 Mill. - 2 Mill. 8,2 - - 4,5 3,6 0,1
37 2 Mill. - 3 Mill. 14,5 - - 10,2 4,2 0,1
38 3 Mill. - 4 Mill, 23,0 - - 14,5 7.9 0,6
39 4 Mill. - 5 Mill, 28,7 - - 19,0 8,5 1,2
40 S Mill, - 10 Mill. 44,5 - - 30,8 13,1 0,6
41 10 Mill. - 25 Mill. 82,9 - - 43,3 37,5 2,1
42 25 Mill. - 50 Mill, (186,3) - - (72,0) (112,5) (1,8)
43 50 Mill., =100 Mill. (361,6) - - (126,8) (228,6) (6,2)

1)UmfaBt alle im Unternehmen t¥tigen Personen.

2) EinschlieBlich Verglitungen an Auszubildende.
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Unternehmensberatung

Geschiftseinrichtung 1990 je Unternehmen

Personalkosten
Freie Sozialkosten
Mitarbeiter/innen
die nicht Hogg:are Wert der
im L3hne freie Gesch&fts- Lfa.
Angestellten- und Anteil an einrichtung Nr
verh&ltnis Geh!lterZ) insgesamt gesetzliche librige den L3hnen Hit:::g;ter/ 3)
standen und Geh$ltern
1 000 DM 3 1 000 DM
und Weiterbildung, Training
gesellschaften
(0,3) (133,6) (9,5) (64,5) (35,5) (7,1 (9,1) (11,5) 1
1,6 17,3 11,1 90,6 9,4 9,5 37,5 17,6 2
1,6 332,3 26,4 88,6 11,4 7.9 72,8 43,3 3
(2,1) (503,9) (47,1) (79,3) (20,7) (9.4) {203,0) (53,5) 4
2,1 1 361,0 108,1 92,5 7,5 7.9 124,9 108,5 5
Controlling
biiros
(=) (2,1) (0,1} (100,0) (=) (4,0) (=) {3,6) 6
0,3 5.0 0,5 100,0 - 9,9 ¢,3 5,8 7
0,7 13,6 2,4 94,6 S,4 17,3 7.6 22,8 8
(0,8) (9,3) (1,0) (91,5) (8,5) (11,0) (25,6) (26,3) 9
gesellschaften
(0,3) (43,7) (5,4) (100,0) (=) (12,3) (7,1 (7.5) 10
0,3 109,7 7,2 89,6 10,4 6,6 7.4 27,7 11
1,4 179,9 28,3 86,2 13,8 15,7 15,5 22,2 12
(2,0) (237,5) (23,3) (97,8) (2,2) (9,8) (40,5) (36,0) 13
(2,6) (585,3) (61,9) (92,0) (8,0) (10,6) (156,5) {68,5) 14
Public Relations, Marktforschung
biiros
(0,5) (2,1) (0,4) (100,0) (=) (18,0) (1,2) (5,.5) 15
1,3 3,9 0,7 100,0 - 18,2 6,3 9,3 16
0,7 15,6 2,4 100,0 - 15,4 9,9 17,9 17
2,1 49,5 8,2 94,6 5,4 16,6 34,9 37,2 18
12,1 132,8 20,5 93,1 6,9 15,4 81,6 25,2 19
gesellschaften
(1,0) (87,1) (6,5) (100,0) (=) (7,5) (9,2} (21,5) 20
(2,5) (142,6) (17,4) (70,2) (29,8) (12,2) (57,2) (32,5) 21
8,5 289,6 35,7 95,9 4,2 12,3 63,4 43,7 22
2,5 513,7 68,0 82,5 17,5 13,3 55,6 59,8 23
(60,1) (792,2) {151,1) (80,2) {19,8) (19,1) (292,0) (168,6) 24
(2,0) {2 369,8) (303,3) (93,5) (6,5) (12,8) (133,3) (442,3) 25
(334,7) (5 842,5) (883,5) (85,3) (14,7) (15,1) (3 010,3) (1 488,8) 26
Beratung
bliros
() (1,1 (-) (=) (-) (=) (=) (3,0) 27
0,3 4,2 0,5 100,0 - 11,7 2,2 11,2 28
0,5 9,8 0,9 100,0 - 9,7 4,0 15,9 29
1,1 45,7 8,4 88,8 11,2 18,5 34,5 21,9 30
0,8 156,4 28,3 99,3 0,7 18,1 95,9 72,9 31
gesellschaften
(0,4) (48,8) (5,7) (100,0) (=) Mm,7 (1,4) (8,7 32
a,5 104,1 10,4 85,8 14,2 10,0 9,3 14,9 33
0,8 172,8 19,1 84,8 15,2 11,0 20,2 37,5 34
0,9 315,5 39,7 80,2 19,8 12,6 62,6 55,1 35
2,6 544,6 70,3 85,9 14,1 12,9 247,6 99,5 36
3,2 1074,4 150,8 86,7 13,3 14,0 280,6 176,4 37
1,9 1 .472,4 241,1 81,2 18,8 16,4 254,5 243,2 38
2,8 1 924,8 330,7 74,2 25,8 17,2 249,4 286,0 39
5,1 3 237,1 445,6 84,4 15,6 13,8 760,5 450,0 40
7.1 6 094,4 906,7 90,0 10,0 14,9 1 137,9 1 811,5 41
(13,7) (14 203,0) (2 342,5) {90,8) (9,2) (16,5) (1 708,9) (4 210,5) 42
(46,6) (29 428,5) (4 799,3) (79,5) (20,5) (16,3) {6 326,3) (18 210,1) 43
3) Nur steuerlicher Buchwert am Ende des Geschiftsjahres biude, Kraftfahrzeuge und immateriellen Unternehmenswert.

1990, ohne Betr#ge fiir Grundstiicke, Ge-
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2 _Praxen von

2.1 ErfaBte Praxen, Efnnahmen

Einnahmen aus selbstdndiger Von den Einnnahmen ads
) ErfaBte Tétigkeit als Heilpraktiker/in H:?:::;E:?lgiyi:x:;g¥$lge:1:uf
Lfd Einnahmen ErfaBte tétige
Nro von ... bis Praxen Praxis- Je ] sonstige
r- unter ... DM inhaber/innen Praxis- Privat- selbstdndige
Praxis inhaber/in praxts heitpraktische
Jitigkeit
Anzahl T 000 DM
Einzelpraxen von
1 0 - 10 000 60 60,0 5,7 5,7 98,2 1,8
2 10 000 - 20 000 90 90,0 15,1 15,1 98,0 2,0
3 20 000 - 30 Q00 62 62,0 24,3 24,3 97,9 2,1
4 30 000 - 40 o000 77 77,0 34,3 34,3 97,1 2,9
5 40 000 - 50 000 56 56,0 44,1 44,1 97,3 2,7
6 §0 000 - 60 000 46 46,0 54,9 54,9 96,7 3,3
7 60 000 - 70 000 40 40,0 63,8 63,8 97,0 3,0
8 70 000 - 80 000 34 34,0 73,8 73,8 97,1 2,9
9 80 000 - 90 000 31 31,0 85,0 85,0 94,6 5,4
10 90 000 - 100 000 29 29,0 94,3 94,3 97,7 2,3
11 100 000 - 120 000 47 47,0 109,1 109,1 98,3 1,7
12 120 000 - 150 000 62 62,0 133,6 133,6 98,4 1,6
13 150 000 - 200 000 48 48,0 171,2 171,2 97,9 2,1
14 200 000 - 250 000 25 25,0 222,3 222,3 96,0 4,0
15 250 000 - 300 000 10 10,0 274,1 274,1 99,0 1,0
16 300 000 - 400 000 11 11,0 344,6 344,6 99,0 1,0
17 400 000 - 500 000 6 6,0 (441,8) (441,8) (97,9) (2,1)
18 500 000 - 600 000 3 3,0 (551,4) (551,4) (100,0) (-)
2 _Praxen von
2.2 Kosten und
Personalkosten Honorare fir
£ Material-
nnahmen verbrauch
Lfd. Einnahmen je und . Léhne Sozial- elegentliche | S stent(en)/
o0 SR W e costen | gelegentiiche | ianen i
s Laborkosten 9 Gehilter insgesamt v etung nit:rggit
T 000 DN % der
Einzelpraxen von
1 0 - 10 000 5,7 13,0 1,4 1,2 0,2 - -
2 10 000 - 20 000 15,1 17,1 1,7 1,6 0,1 - 0,2
3 20 000 - 30 000 24,3 13,6 4,0 3,8 0,3 0,1 0,0
4 30 000 - 40 000 34,3 14,6 2,2 2,0 0,2 - 0,3
S 40 000 - 50 000 44,1 11,5 4,1 3,7 0,3 0,0 -
6 50 000 - 60 000 54,9 9,1 3,8 3,7 0,1 0,1 0,5
7 60 000 - 70 000 63, 13,2 6,4 5,7 0,8 0,0 0,1
8 70 000 - 80 000 73, 15,3 4,8 4,3 0,5 - -
9 80 000 - 90 000 85,0 11,7 7.4 6,6 0,9 0,2 0,7
10 90 000 - 100 000 94,3 13,3 8,0 7,0 1,0 - 0,8
11 100 000 - 120 000 109,1 13,6 9,4 8,1 1,2 0,0 0,5
12 120 000 - 150 000 133,6 14,9 10,7 9,3 1,4 0,0 0,1
13 150 000 - 200 000 171,2 14,7 11,2 9,7 1,5 0,1 1,6
14 200 000 - 250 000 222,3 12,8 14,8 12,9 1,9 0,7 1,0
15 250 000 - 300 000 274,1 16,5 14, 13,0 1,8 - -
16 300 000 - 400 000 344,6 15,5 15,7 13,4 2,3 0,4 3,2
17 400 000 - 500 000 (441,8) (21,4) (18,2) (15,4) (2,8) (-) (1,4)
18 500 000 - 600 000 (551,4) (25,4) (8,3 (7,2) (1,1) (=) (7,4)

1) EinschlieBlich flr Garagen, soweit praxisbedingt.

2) Nur Praxisanteil.
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Heilparktikern

und Behandlungsfilie 1990

Behandlungsfille je Praxis

Efnnahmen aus Privatpraxis je

Lfd.
Patienten ::;;::g:"' Liquidationen Patient : P‘:;;::i:"' Liquidation Nr.
Anzah? L)
Heilpraktikern
41 162 108 137 34 52 1
115 390 273 130 38 54 2
185 625 460 128 38 52 3
254 862 686 131 39 49 4
317 1139 725 135 38 59 5
361 1 221 888 147 43 60 6
502 1 484 1132 123 42 55 7
522 1 643 1 250 137 44 57 8
420 1679 1 280 192 48 63 9
565 2 238 1 529 163 41 60 10
848 2 376 1 742 127 45 62 11
731 2 634 2 072 180 50 63 12
1070 3 433 2 460 157 49 68 13
1212 3 948 2 977 176 54 72 14
1 282 4 140 3 029 212 66 90 15
2 216 6 419 4 857 154 53 70 16
{3 575) (7 408) (6 607) (121) (58) (65) 17
(1 167) (6 168) (6 133) (473) (89) (90) 18
Heilpraktikern
Reinertrag 1990
Mieten Vers;c?erun?s-
Kosten primien 3
R Miete fur stromn G et Beret Fremdkapftal- | Lfd
ir trom, Gas, erufs- remdkapftal- .
ins- Miete Praxisriume Apparate, Wasser, Berufs- haftpflicht- | . zinsen &) Nr.
gesamt fir 1) im EDV- Heizungz) organisationen und
Praxisrdume eigenen Efn:i;h%ungen Praxis-
Haus 1) ¢gl. versicherung
Einnahmen
Heilpraktikern
47,3 28,9 18,4 - 11,1 5,2 6,7 2,2 1
24,7 14,4 8,9 1.3 6,9 2,4 3,2 2,5 2
19,1 12,6 6,4 0,1 5,2 1,7 2,1 1,3 3
17,1 13,1 3,2 0,8 4,0 1,4 1,8 1,5 4
14,8 11,1 3,3 0,4 3,6 0,9 1,5 1,4 5
14,6 10,8 3,3 0,5 3,1 0,8 1,4 0,9 6
12,7 10,7 1,7 0,4 3,2 0,7 1,5 1,4 7
12,1 9,4 1,8 0,9 2,6 0,8 0,9 1,3 8
11,6 10,1 1,3 0,3 2,5 0,8 0,9 0,8 9
9,7 5,7 3,2 0,8 2,3 0,6 1,0 0,9 10
10,1 7,1 2,4 0,7 2,4 0,5 0,9 1.4 11
9,7 7,7 1,5 0,5 2,3 0,5 0,9 1,9 12
7,7 5,6 1,5 0,6 2,0 0,3 0,8 1,5 13
7,2 5,5 1,1 0,6 1,8 0,3 0,6 1,2 14
11,7 5,7 2,7 3,4 1,4 0,4 0,3 1,4 15
6,6 2,1 3,2 1,3 2,2 0,3 0,5 0,4 16
(6,0) (2,5) (3,2) (0,2) (0,8) (0,3) (0,3) (1,3) 17
(1,9) (1,3) (0,6) (=) (1,1) (0,1) (0,4) (2,0) 18

3) Ohne Pr!ﬁien fir Gebdude, Kraftfahrzeug- und private
Versicherungen.

4) Soweit praxisbedingt, ohne Darlehenszinsen fir bauliche
MaBnahmen.
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2 Praxen von
2.2 Kosten und

Kosten
fur Aufwendungen Absch:s;bungen
wissen- fir
X bewegliche
. schaftliche kleinere p
Lfd Einnahmen ??:::2a:g: Kongresse, Einrichfungs- A:}:g:?::;r Sonstige Kosten Reinertrag
Nr : von ... bis zeughaltun 1) Fort- geggnstande An- Kosten insgesamt
N unter ... DM 9 bitdungskurse, bis zum schaffungswert
Fach- Einzelwert von mehr als
lat:;?tu;) von 800 DM 800 Dh 3)
der tinnahmen
Einzelpraxen von
1 : 0 - 10 000 9,4 13,6 5,3 8,4 13,7 137,2 - 37,2
2 10 000 - 20 000 8,4 8,0 3,9 6,3 9,0 94,2 5,8
3 20 000 - 30 000 6,8 5,0 2,0 5,2 7,4 73,6 26,4
4 30 000 - 40 000 6,3 4,2 2,1 4,1 7,1 66,7 33,3
5 40 000 - 50 000 6,0 3,7 1,6 3,9 6,4 59,3 40,7
6 50 000 - 60 000 6,5 3,4 1,5 2,0 5,6 53,3 46,7
7 60 000 - 70 000 4,4 1,9 1,3 3,2 5,8 55,8 44,2
8 70 000 - 80 000 5,6 1,7 1,1 3,3 4,6 53,9 46,1
9 80 000 - 90 000 5,5 1,6 ?.8 2,4 4,7 51,4 48,6
10 90 000 - 100 000 4,3 2,2 3 2,6 5,4 52,6 47,4
11 100 000 - 120 000 5.5 1.8 0.8 1.9 4.5 53,2 46,8
12 120 000 - 150 000 5,3 1,5 1,0 3,1 5,0 56,7 43,3
oo |4 SR it SO
15 250 000 - 300 000 4,5 1.4 0,8 2.1 5,0 60,8 39,2
16 300 000 - 400 000 2,4 0,9 0,4 2,4 4,0 54,8 45,2
17 400 000 - 500 000 (2.9) (0,8) (0.7) (3.1) (3.7) (60.8) (39.2)
18 500 000 - 600 OGO (2,2) (0,2) (1,3) (2,2) (8,2) (60,6) (39,4)

betreffenden Position enthalten sind.
2) Soweit diese nicht erstattet wurden.

1) Soweit praxisbedingt, ohne Personalkosten, die in der

3) Ohne Abschreibungen auf Kraftfahrzeuge, die in den Kosten
fir Kraftfahrzeughaltung enthalten sind.

2 Praxen von

2.3 Beschiftigte, Personalkosten unag Wert

BeschiftigtéT) im Durchschnitt des Kalenderjahres

ohne Assis- Assistent(en)/

Lfd. vE;nnahmg?s ins- Praxis- E;:%f]t tent(en)/in- Helfer/ sonstige '?"e?e‘"
Nr. s inhaber/ nen im Ange- Be- reler

unter ... DM gesamt innen helfende stellten- innen schiftigte Mitarbeit

azamllign- verhiltnis
gehdrige
Anzahl
Einzelpraxen von

1 0 - 10 000 i,1 1,0 0,1 - - 0,0 -

2 10 000 - 20 000 1,2 1,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0

3 20 000 - 30 000 1,1 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

4 30 000 - 40 000 1,2 1,0 0,1 - 0,0 0,0 0,0

5 40 000 - 50 000 1,2 1,0 0,1 0,0 0,0 0,0 -

6 §0 000 - 60 000 1,2 1,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0

7 60 000 - 70 000 1,4 1,0 0,2 0,0 0,1 0,1 0,0

8 70 000 - 80 000 1,4 1,0 0,2 0,0 0,1 0,1 -

9 80 000 - 90 000 1,5 1,0 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1
10 90 000 - 100 000 1,5 1,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
11 100 000 - 120 000 1.6 1,0 0,1 0,1 0,3 0,1 0,1
12 120 000 - 150 000 1,8 1,0 0,2 0,1 0,3 0,2 0,0
13 150 000 - 200 000 2,0 1,0 0,2 0,2 0,3 0,2 0,1
14 200 000 - 250 000 2,4 1,0 0,2 0,2 0,7 0,3 0,2
15 250 000 - 300 000 2,5 1,0 0,2 0,6 0,6 0,1 -
16 300 000 - 400 000 3,1 1,0 0,1 0,6 1,1 0,3 0,3
17 400 000 - 500 000 (4,1) (1,0) (-) {1,2) (1,8) {0,2) (0,2)
18 500 000 - 600 00O (3,0) (1,0) (=) (0,3) (1,3) (0,3) (0,7)

2

1} UmfaBt alle in der Praxis titigen Personen.

Nur steuerlicher Buchwert am Ende des Kalender-

jahres 1990 ohne Betrdge fur Grundsticke, Gebdude, Kraft-
fahrzeuge und immateriellen Praxiswert.
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Heilpraktikern
Refnertrag 19990

Reinertrag Nachrichtlich
Je Aufwendungen fir Praxisubernahme‘) Aufwendungen privater Naturs)
A i
e o tet g¢
p : Praxis- Praxisinhaber/innen Praxisi;?:ber/ n Praxisinhaber/innen Praxisi:?:ber/in Nr.
raxis fnhaber/in mit solchen ?1: solchen
solchen solchen
Aufwendungen Aufwendungen Aufwendungen Aufwendungen
T 000 OM X T 000 DK X T 000 DN
Heilpraktikern
- 2,1 - 2,1 1,7 1,5 58,3 2,8 1
0,9 0,9 1,1 1,7 75,6 4,3 2
6,4 6,4 3,2 2,5 85,5 5,1 3
11,4 11,4 2,6 5,4 84,4 5,3 4
18,0 18,0 - - 94,6 6,6 5
25,6 25,6 6,5 2,7 91,3 7,5 6
28,2 28,2 5,0 12,5 100,0 8,2 7
34,0 34,0 - - 97,1 10,4 8
41,4 41,4 - - 100,0 8,8 9
44,7 44,7 - - 93,1 10,3 io
51,1 51,1 6,4 8,8 95,7 13,3 11
57,9 57,9 6,5 13,4 100,0 14,4 12
74,8 74,8 - - 95, 14,7 13
104,4 104,4 - - 100,0 19,1 14
107,4 107,4 - - 100,0 19,5 15
155,9 155,9 - - 90,9 20,4 16
(173,2) 173,2) E-) (-; 100,0 519.5; 17
(217,3) 217,3) -) [ 100,0 19,6 18
4) Ausgaben, die auf das Kalenderjahr 1990 entfallen, und/ 5) Flr die Alters-, Invaliditits-, Hinterbliebenen- und Kran-
oder Abschreibungen fiir das Jahr 1990 auf einen k3uf- kenversicherung des Praxisinhabers/der Praxisinhaberin bzw,.
liche erworbenen Praxiswert. der Praxisinhaber/innen der Familienangehbrigen.
Heilpraktikern
der Praxiseinrichutng 1990 je Praxis
Personalkosten einschlieBlich Honorare flir gelegentliche Stellvertretung und Assistent(en)/innen
in freler Mitarbeit
Sozialkosten Honorare fiir :e:t
Lohne Pr:xis- Lfd.
und ins ::tsél gelegentliche Ass:::entgen)/ einrichtungz) Nr.
Gehilter - : stell- en 1n
gesamt Léhnen und ertretun freier
Gehiltern v 9 Mitarbeit
140 W » T 000 DN
Heilpraktikern
0,1 0,0 / - - 1,8 1
0,2 0,0 / - 0,0 3,9 2
0,9 0,1 / 0,0 0,0 5,8 3
0,7 0,1 / - 0,1 5,3 4
1,6 0,1 / 0,0 - 6,3 5
2,0 0,1 / 0,0 0,3 4,4 6
3,6 0,5 12,8 0,0 0,1 5,5 7
3,2 0,4 12,1 - - 6,1 8
5,6 0,7 13,4 0,2 0,6 7,8 9
6,6 1,0 14,8 - 0,8 8,3 10
8,9 1,3 14,8 0,0 0,6 6,6 11
12,4 1,8 14,8 0,1 0,1 14,5 12
16,7 2,6 15,5 0,1 2,8 15,5 13
28,6 4,4 15,4 1,5 2,3 16,1 14
35,6 5,0 13,9 - - 24,9 15
46,2 7,9 17,1 1,2 10,9 31,4 16
(67,9) (12,8) (18,3) (-) (6,0) (54,3) 17
(39,8) (6,0) (15,0) (-) (40,6) (54,3) 18
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Kostenstrukturstatistik 1990

IHRE KENNUMMER >

Wirtschaftsberater,
Im Schriftwechsel bitte stets angeben UnternehmenSberater
Riicksendung an:
r A .
()

Statistisches Bundesamt

- D13 - ‘ Telefonisch erreichen Sie uns am besten in der Zeit von

Postfach 55 28 8.30-15.30 Uhr (Mo.-Do.)

. 8.30-15.00 Uhr (Fr.)
6200 Wiesbaden 1 unter der Durchwaht (06 11) 75 25 23 und 75 26 26

1

Zweck, Art und Umfang der Erhebung, Rechtsgrundlagen, Geheimhaltung, Hilfsmerkmale, Trennen und Léschen sowie
AdreBdatei siche Erlduterungen, die Bestandteil des Erhebungsvordrucks sind.

Hinweise fiir die Ausfillung: Unternehmen, die (iberwiegend in Steuer-, Rechts- und Patentberatung, Wirtschaftsprifung, technischer
Beratung und Planung tatig sind, sowie Unternehmen, deren wirtschaftlicher Schwerpunkt nicht in der Beratungstatigkeit liegt
(Agentur-, Vermittler-, Maklertatigkeit, Herstellung oder Handel), fiillen diesen Bogen nicht aus. ~ Berichtsjahr ist das Geschiiftsjahr
1990 (siehe Erlauterungen). — Wenn keine Angabe in Betracht kommt, bitten wir bei der entsprechenden Position einen Strich (-)
einzusetzen. — Bei den mit - ) gekennzeichneten Positionen bitte die beigefiigten Erlduterungen zum Erhebungsvordruck beachten.

Riicksendung: Bitte senden Sie einen ausgefillten Erhebungsvordruck innerhalb von 6 Wochen nach Erhalt an das Statistische
Bundesamt. Der Erhebungsvordruck ist fir die Benutzung von Fensterbriefumschligen bereits voradressiert. Das zweite Exemplar ist
fur thre Akten bestimmt. .

(Bitte nicht austilien)

9 10 11 12 13

I. Aligemeine Fragen

Zutreffendes
bitte
1. Kennzeichnung des Unternehmens ankreuzen
1.1 Einzelunternehmen 1
1.2 Sozietdt (0 2
1.3 Personengesellschaft 3
1.4 Kapitalgesellschaft 4
bis 1975 1976-1985 1986-1989 1990
2. Jahr der ersten Erdffnung des Unternehmens 1 2 3 4
3. Ausgeiibte Tiitigkeit
Bei Kombinationen bitte nur den wirtschaftliichen Schwerpunkt ankreuzen
3.1 Wirtschaftsberatung @) 1
3.2 Unternehmensberatung @ 2
3.3 DV-Beratung (Informations- und Kommunikationstechnik) 3

Bitte nennen Sie - wenn mdglich - fir die angekreuzte Position den/die wichtigsten Beratungsschwerpunkt(e) | @0
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Bemerkungen (besondere Hinweise, falls auBergewdhnliche
Verhiltnisse die Angaben beeinflut haben)

I. 4. Tatige Personen

im Durchschnitt des Geschéftsjahres 1990 () Anzahi
4.1 Inhaber/innen des Unternehmens 06
4.2 Ohne Entgelt mitheifende Familienangehérige (® 07
4.3 Festangestelite Berater/innen (einschlieBlich Vorstandsmitglieder bei Gesellschaften) 08
4.4 Biropersonal und sonstige Beschiftigte 09
4.5 Auszubildende 10
46 Summe (4.1bis45) _ i . m
AuBerdem: T B i 12
4.7 Freie Mitarbeiter/innen, die nicht im Angestelitenverhélitnis standen
in volien DM
Il. Posten des Jahresabschiusses am Anfang ] am Ende
des Geschiéftsjahres 1990
Wert der Geschéftseinrichtung (nur steuerlicher Buchwert), ohne Betrige 13/14
fir Grundsticke, Gebdude, Kraftfahrzeuge, immateriellen Unternehmenswert
Ill. Einnahmen im Geschiftsjahr 1990 In vollen DM
1. Einnahmen aus selbstiindiger ﬁtigkeit@
(brutto) (einschlieBlich weiterberechneter
Reisexosten und Spesen)
1.1 Gesamtbetrag einschi. Umsatzstever | | 15
1.2 Gesamtbetrag ohne Umsatzsteuer 16
2. Aufgliederung der Einnahmen ohne Umsatzsteuer (1.2)
Falls keine ausreichenden Aufzeichnungen hierzu vorliegen, geniigt
ino
sorgtiitige Schitzung, notfalls in %, % oM
2.1 Einnahmen aus selbsténdiger 17
Beratungstatigkeit
2.2 Einnahmen aus sonstiger
selbstindiger Tatigkeit 18
(2. B. Herstellung, Handel oder Vermittiung)
3. Einnahmen aus nichtselbsténdiger Titigkeit (brutto),
die aufgrund der beruflichen Qualifikation ausgeiibt wird 19
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IV. Kosten im Geschﬁftsjal'ir 1990
soweit sie die selbstéindige Tatigkeit betreffen.

Als Kosten geben Sie bitte die auf das Geschaéftsjahr 1990 entfallenden Betrdge ohne Beriicksichtigung
der Zahiungsvorgénge an. Nachzahlungen und Vorauszahlungen durfen daher in den Zahlenangaben nicht

enthalten sein. Als auBerordentlich und als betriebstremd anzusehende Aufwendungen solien nicht
mit aufgefihrt werden.
Die Kosten sind ohne Umsatzsteuer, die als Vorsteuer abzugsféhig ist, anzugeben.

1.

Personalkosten

1.1 Léhne und Gehdlter einschlieBlich Vergltungen an Auszubildende &)
(Bar- und Sachbezige brutto, d.h. vor Abzug von Steuern und Sozialversicherungsbeitragen, aber
ohne Arbeitgeberanteile, die nachstehend unter 1.2.1 aufzufGhren sind)

In vollen DM

1.2 Sozialkosten

1.2.1 gesetzliche
(Arbeitgeberanteile zur Sozialversicherung - Kranken-, Renten- und Arbeitslosen-
versicherung - sowie Beitrdge fir die gesetzliche Unfallversicherung)

1.2.2 {ibrige ®

Honorare fiir freie Mitarbeiter/innen

Kosten tur Leistungen Dritter, Entgeite und Honorare fiir beauftragte Leistungen, die durch Einschali-
tung anderer Personen/institutionen erbracht werden, z.B. EDV-Leistungen durch Rechenzentren
(ohne Honorare fur freie Mitarbeiter/innen)

Mieten (Leasing)
4.1 Miete fir Geschaftsrdume sowie fir Garagen (®

4.2 Mietwert fir Geschéftsrdume im eigenen Haus, auch Garagen, soweit unternehmensbedingt,
(z. B. Vergleichsmiete) oder, falls nicht ermittelbar, Kosten des eigenen Grundsticks und
Gebaudes (einschl. Garage), soweit sie auf das Unternehmen entfallen @, ohne Kosten fiir
Strom, Gas, Wasser, Heizung

4.3 Miete fir EDV-Anlagen, Blromaschinen, Kopiergeréte und dgt.,
einschlieBlich Kosten flur Leasing

Kosten tiir Strom, Gas, Wasser, Heizung (nur Unternehmensanteil)

Steuern, Gebiihren und 6ffentliche Beitriige
6.1 Gewerbesteuer

6.2 Vermdgensteuer bei kdrperschaftsteuerpflichtigen Unternehmen

6.3 Sonstige Steuern (aber nicht Umsatz-, Einkommen-, Kérperschaftsteuer - Grundsteuer sollte
unter IV. 4.2 und Kraftfahrzeugsteuer unter IV. 10 angegeben sein)

6.4 Gebuhren und étfentliche Beitrige @), ohne solche, die in IV. 4.2 enthalten sind
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7.

10.

11,

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

Beitriige zu Berufsorganisationen

in volien DM

Versicherungsprémien fiir Berufshattpflicht- und Geschiiftsversicherung @
(Feuer-, Diebstahlversicherung usw.),
ohne Pramien fiir Gebdude-, Kraftfahrzeug- und private Versicherungen

. Fremdkapitalzinsen, soweit unternehmensbedingt, (3 ohne Darlehenszinsen fiir bautiche MaBnahmen

Kosten tiir Kraftfahrzeughaltung, sowsit unternehmensbedingt, () ohne Personalkosten

Reisekosten und Spesen (einschl. Taxen- und Mietwagenkosten sowie Vergitung fiir
Kraftfahrzeugkosten der Mitarbeiter/innen)

Kosten tiir wissenschattliche Kongresse, Fortbildungskurse, Fachliteratur und dgl.,
soweit diese nicht erstattet wurden

Anschaftung kleinerer Einrichtungsgegenstinde bis zum Einzelwert von 800 DM

Abschreibungen auf bewegliche Anlagegiiter mit einem Anschaffungswert von mehr ais
800 DM, (® ohne Abschreibungen auf Kraftfahrzeuge

Materialaufwand (2. B. bei betrieblichen Nebentétigkeiten,
wie Herstellung oder Handel)

15.1 Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe (soweit vorstehend nicht erfaBt)

15.2 Handelsware

Sonstige Kosten, soweit vorstehend nicht erfaBt, z. B. Biiromaterial, Postgebthren, Reparaturen

Nicht anzugeben sind
Kosten fir Reparaturen an Geb4uden (siehe IV. 4.2), an Kraftfahrzeugen (siehe iV. 10), Einkommen-
und Kérperschaftsteuer, Versicherungsbeitrage sowie Postgebiihren und dgl. fir private Zwecke.

Bei vergleichsweise hohen Sonstigen Kosten geben Sie bitte an, um welche Kostenarten
es sich (iberwiegend handeit.

Summe (1 bis 16)

Autwendungen tiir Ubernahme des Unternehmens (Ausgaben, die

auf das Erhebungsjahr 1990 entfallen, und/oder Abschreibungen fir das
Jahr 1990 auf einen kiuflich erworbenen Unternehmenswert vgl. Il)

Aufwendungen privater Natur fiir die Alters-, Invaliden-, Hinterbliebenen-

und Krankenversicherung des inhabers/der inhaberin bzw. der
Inhaber/innen und der Familienangehérigen
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Statistisches Bundesamt
Postfach 55 28

6200 Wiesbaden 1

Kostenstrukturstatistik 1990

Wirtschafts- und Unternehmensberater
Erlauterungen zum Erhebungsvordruck

Zweck, Art und Umfang der Erhebung

Die Kostenstrukturerhebungen werden in vierjahrlichem Turnus
auf freiwilliger und reprasentativer Grundlage durchgefiihrt. thre
Ergebnisse dienen der Berechnung der Entstehung des Sozialpro-
dukts, der berufspolitischen Arbeit von Verbanden und Kammern
und nicht zuletzt den Unternehmen selbst flir Betriebsvergleiche,
die Ansatzpunkte fir Rationalisierungs- und Verbesserungsmas-
nahmen erkennen lassen.

Rechtsgrundlagen

Gesetz Uber Kostenstrukturstatistik (KoStrukStatG) vom 12. Mai
1959 (BGBI. | S. 245) in Verbindung mit der Verordnung zur
Abanderung der Reihenfolge der Kostenstrukturerhebungen vom
20. August 1986 (BGBI. | S. 1333) und dem Gesetz Uber die
Statistik flir Bundeszwecke (Bundesstatistikgesetz — BStatG) vom
22. Januar 1987 (BGBI. | S. 462, 565), geandert durch Artikei 2
des Gesetzes vom 17. Dez. 1990 (BGBI. | S. 2837).

Die Erteilung der Auskunft ist freiwillig gemaB § 5 Abs. 1 KoStruk-
StatG in Verbindung mit § 15 Abs. 1 Satz 1 BStatG.

Geheimhaltung

Die erhobenen Einzelangaben werden nach § 16 BStatG ohne
Ausnahme geheimgehalten.

Hilfsmerkmale, Trennen und Loschen, AdreBdatei

Name und Anschrift des Unternehmens bzw. Name des Inhabers
des Unternehmens sind Hilfsmerkmale, die lediglich der techni-
schen Durchtfiihrung der Erhebung dienen. Sie werden zur Sicher-
stellung der Trennungs- und Ldschungsvorschriften auf dem Erhe-
bungsvordruck selbst nicht angefiihrt, so daB die gemachten
Angaben nicht mehr unmittelbar dem Unternehmen zugeordnet
werden kdnnen. Die verwendete Kennummer dient der Unter-
scheidung der Unternehmen. Sie besteht lediglich aus einer lau-
fenden frei vergebenen Nummer, die nach AbschluB der Plausibiti-
tatsprifung geldscht wird.

Name und Anschrift des Unternehmens bzw. des Inhabers des
Unternehmens werden zusammen mit dem entsprechenden Wirt-
schaftszweig zur Fithrung der gemaB § 13 BStatG vorgesehenen
AdreBdatei verwendet. Sie dient ausschlieflich statistikinternen
Zwecken.

Berichtskreis

Die Erhebung erstreckt sich auf Unternehmen, deren Haupttatig-
keit die Wirtschafts- und Unternehmensberatung ist. Ausgenom-
men sind Unternehmen, die Uberwiegend in der Steuer-, Rechts-
und Patentberatung, Wirtschaftsprifung, in der technischen Bera-
tung und Planung tatig sind, sowie Unternehmen, deren wirt-
schaftlicher Schwerpunkt nicht in der Beratungstatigkeit liegt
(Agentur-, Vermittler-, Makiertatigkeit. Herstellung oder Handel).

Unterscheiden sich Geschéftsjahr und Katenderjahr, so bitten wir
fur die Angaben das Geschaftsjahr zugrundezulegen, das spéte-
stens am 31. Mérz 1991 endete.

Alle Angaben erbitten wir flir das Gesamtunternehmen ein-
schiieBlich aller Nebenbetriebe (Arbeitsstatten). Als Gesamtunter-
nehmen gilt die kleinste rechtlich setbstandige Einheit (unabhan-
gig von einer eventuelien Zugehdrigkeit zu Konzernen, Organ-
schaften). Sollten lhre Geschéftsunterlagen fir die Beantwortung
einzelner Fragen nicht ausreichen, genligen sorgféltige Schit-
zungen.

Ausfullungshinweise

@ In einer Sozietdt zusammenarbeitende Berufsangehérige flllen

fir die Sozietdt nur einen Erhebungsvordruck aus. Entsprechen-
des gilt fir die Berufsauslbung in Gesellschaftsform. Nur bei
gleichzeitiger Flihrung eines Einzelbiros ist insoweit ein beson-
derer Erhebungsvordruck auszufillen. in einer Blurogemeinschaft
zusammenarbeitende Berufsangehdrige fitien jeder fir sich einen
eigenen Erhebungsvordruck aus.

@ Vermoégens-, Finanz- und immobitienberatung u. &.

@ Beratung in den Bereichen Management, Personal, Marketing.

Controlling, Produktionstechnik, togistik, Verwaltung, Weiterbil-
dung und Training, AuBenwirtschaft (Im- und Export) u. a.

@ Der Jahresdurchschnitt errechnet sich aus der Summe der voli-

zeittdtigen Personen an den Monatsenden geteilt durch zwoif.

_ Personen, die 1990 den Grundwehr- oder Zivildienst ableisteten,

sind fir diese Zeit nicht mitzuzahien.

Als Vollzeittatige geiten Personen, die wahrend der volien, im
befragten Unternehmen ublichen Arbeitszeit tatig waren. Zu den
Teilzeittatigen rechnen Personen, die dauernd oder als Aushilfs-
krafte stundenweise, halbtags oder nur an bestimmten Tagen tatig
waren. Sie soiten auf Vollzeittatige umgerechnet werden. Fur die
Umrechnung kénnen z. B. die geleisteten bzw. bezahlten Arbeits-
stunden herangezogen werden.

(&) Im eigenen Unternehmen tatige Familienangehdrige, die in einem

vertraglichen Lohn-, Gehalts- oder Ausbildungsverhaltnis stan-
den, sind nach der Art der Tatigkeit in die Zeilen I. 4.3 bis 4.5
einzusetzen.

(&) Bilanzierende Unternehmen geben bitte die UmsatzeriGse an.

@ Die den Arbeitnehmern gewéhrten Sachbeziige sind mit dem

Wert einzusetzen, der dem Lohnsteuerabzug zugrunde gelegt
wurde. Die als Spesenersatz anzusehenden Vergiitungen sind
unter 1V. 11 mit anzugeben.

Die librigen Sozialkosten fur die unter I. 4.3 bis 4.5 aufgefihrten
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Personen sind hier nur anzugeben, soweit sie steuerlich als Be-
triebsausgaben zugelassen sind. Hierzu rechnen u. a.

Fahrtkostenersatz und -zuschiisse fir Fahrten zu und von der
Arbeitsstatte,

Wegezeitentschidigungen,

Kosten flir zusatzliche Aiters-, Invaliden- und Hinterbliebenenversi-
cherungen und dgl.,

Zuwendungen aus AnlaB von Familienereignissen,
Unterstiitzungen in Notfalien,

Beitrdge zum Einkauf von Arbeitnehmern in Unfali-, Lebens- und
Altersversicherungen,

freiwillige Aufwendungen fur Unfallverhitung.

Kosten fiir Unterbringung und Wohnung des Personals, Mietbeihil-
fen und dgl.

Hierzu zéhlen nicht Beitrdge zur Lebens-, Alters-, Krankenversi-
cherung und dgl. des Blroinhabers fir sich und seine Familie.



() Es ist die Miete einzusetzen, die fiir die Bereitstellung und

Nutzung der gemieteten Geschéftsrdume und Garagen auf
das Jahr 1990 entfiel. Miete fir Rdume, die nicht unterneh-
mensbezogen benutzt wurden, darf hier nicht eingerechnet
werden.

@ Zu diesen Kosten zdhlen: Abschreibungen, instandhaltungs-

kosten, Pramien fur Gebaudeversicherung, Grundsteuer, Ge-
blhren und Beitrdge fir Gebaude, Hypotheken- und Grund-
schuldzinsen (ohne Tilgungsbetrage).

@ Gebiihren und offentliche Beitrage sind Abgaben, die fur

bestimmte Leistungen des Staates bezahlt werden.

(id) Zu den Geschiftsversicherungen zihlen Feuer-, Einbruch-

diebstahl-, Leitungswasser- sowie Betriebsunterbrechungsver-
sicherung. Weitere Versicherungen sind Etlektronikversiche-
rung, Datentrégerversicherung usw.

@Zu den Fremdkapitalzinsen, die nicht mit Zinsertragen zu

saldieren sind, gehéren alie betrieblichen Schuldzinsen ein-

— 47 -~

schiieBlich Diskont (ohne Wechselspesen) und Provisionen fir
Bankkredite (insbesondere Kredit-, Uberziehungs- und Kredit-
bereitstellungsprovisionen) sowie Zinsen fir Lieferantenkredi-
te. Bankspesen (z.B. Kontoflhrungsgebihren, Provisionen
aus dem Zahlungsverkehr) sind dagegen unter IV. 16 anzuge-
ben.

Fremdkapitalzinsen aufgrund reiner Finanzgeschafte sollen
ebenfalls nicht enthalten sein.

(4) Zu den unternehmensbezogenen Kosten fir Kraftfahrzeug-

haltung z&hien anteilig Kfz-Steuer, Haftpflicht-, Kasko-, Insas-
senunfall- und Rechtsschutzversicherung, Abschreibungen
auf das Kraftfahrzeug, Reparatur- und Instandhaltungskosten,
Kraftstoff- und sonstige laufende Betriebskosten. Liegen Lea-
singvertrage fur Kraftfahrzeuge vor, gehéren auch die anteili-
gen Mietraten (Leasing-Raten) zu den unternehmensbezoge-
nen Kosten fur Kraftfahrzeughaltung.

Hier bitte gegebenenfalls auch die Abschreibungen gemés
Berlinférderungsgesetz und geméaB Zonenrandférderungsge-
setz angeben.



Kostenstrukturstatistik 1990

IHRE KENNUMMER B>

tm Schriftwechsel bitte'stets angeberi - H ei I p r a k ti k e r

Riicksendung an:
r )

Statistisches Bundesamt

- D13 -
Telefonisch erreichen Sie uns am bestan in der Zeit von
Postfach 55 28 8.30-15.30 Uhr (Mo.-Do.)
. 8.30-15.00 Uhr (Fr)
6200 Wiesbaden 1 unter der Durchwahi (06 11) 75 25 23 und 75 26 26
L J

Zw:ck.kArt.ugd Umfang der Erhebung, Rechtsgrundlagen, Geheimhaltung siehe Erliiuterungen, die Bestandteil des Erhebungs-
vordrucks sind.

@ Hinweise fiir die Ausfiillung: Berichtsjahr ist das Kalenderjahr 1990. — Kommt fir Sie bei vorgegebenen Positionen eine Zahlenan-
Eabe nicht in Betracht, setzen Sie bitte einen Strich (-) ein. — Zu den mit O gekennzeichneten Positionen bitte die beigefligten
riduterungen zum Erhebungsvordruck beachten.

e Rﬁcksendung: Bitte senden Sie einen ausc?efﬁllten Erhebungsvordruck innerhalb von 6 Wochen nach Erhalt an das Statistische
fBur}desar:':t. gr Erhebungsvordruck ist fiir die Benutzung von Fensterbriefumschidgen bereits voradressiert. Das zweite Exemplar ist
Ur |hre Akten bestimmt.

{Bitte nicht austiilen)

9 02
I. Allgemeine Fragen 8 9 10 11 12 13
Zutrettendes bitte ankreuzan
1. Kennzeichnung der Praxis
1.1 Einzelpraxis 1 03
1.2 Gemeinschaftspraxis (D 2
bis 1960 1961 - 1975 1976 - 1989 1990
2. Jahr der ersten Praxiserdftnung 1 5 3 4 04
bzw. Erétfnung der Gemeinschattspraxis
3. Zahl der Einwohner des Praxisortes (bei Landpraxen Einwohner des Praxiseinzugsbereiches)
3.1 bis unter 5000 1 3.4 100000 bis unter 500 000 ) 4 105
3.2 5000 bis unter 20000 2 3.5 500000 und mehr 5
3.3 20 000 bis unter 100 000 3
Bitte Jahreszahl(en) ergéanzen
4, Jahr der Erlaubniserteilung 19 19 19 19 06/07/
(bel mehreren Praxisinhabern Erlaubnisjahre) - " - - 08/09
5. Titige Personen
im Durchschnitt des Kalenderjahres 1980 @ Anzahl
5.1 Praxisinhaber/innen 10
5.2 Ohne Entgelt mithelfende Familienangehérige 3 1
5.3 Assistent(en)/innen im Angestelltenverhéitnis 12
5.4 Helfer/innen 13
5.5 Sonstige Beschiftigte, soweit nicht unter 5.3 und 5.4 erfaBt 14
5.6 Summe (5.1 bis 5.5) 15
AuBerdem:
5.7 Assistent(en)/innen in freier Mitarbeit 16
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Bemerkungen (besondere Hinweise, falls auBergewdhnliche
Verhéltnisse die Angaben beeinflu8t haben)

In vollen DM

am Anfang | am Ende

il. Posten des Jahresabschlusses des Kalenderjahres 1990

Wert der Praxiseinrichtung () (nur steuerlicher Buchwert), ohne Betrage 17118
far Grundstlicke, Gebdude, Kraftfahrzeuge, immateriellen Praxiswert

lil. Einnahmen im Kalenderjahr 1990 In volien DM
aus selbstindiger Tatigkeit als Heilpraktiker (brutto)
1. aus Privatpraxis 19
2. aus sonstiger selbstindiger heilpraktischer Tatigkeit, z. B. 20

aus selbsténdiger Vertretung, Gutachter- oder Vortragstatigkeit
Summe 21
" . . Anzahi

IV. Behandlungsfille im Kalenderjahr 1990
1. Anzahl der Patientenkontakte 22
2. Anzahl der Patienten 23
3. Anzahl der Liquidationen 24

V. Kosten im Kalenderjahr 1990
soweit sie die selbsténdige heilpraktische Tatigkeit betreffen

Bitte geben Sie die Betriebsausgaben an, die sich auf die einzelne Praxis bzw. Gemeinschaftspraxis
beziehen und die laut steuerlicher Gewinnermittlung abzugsféhig sind, nicht aber Aufwendungen fir
private Zwecke.

DM
1. Materialverbrauch (soweit nicht von anderer Seite getragen) und fremde Laborkosten in vollen

(Medikamente, Injektions- und Verbandmaterial, Chemikalien, Desinfektions- und 25
Reinigungsmittel u. a.)
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Personalkosten

2.1 Léhne und Gehilter &)
(Bar- und Sachbeziige brutto, d. h. vor Abzug von Steuern und Sozialversicherungsbeitragen,
aber ohne Arbeitgeberanteile, die nachstehend unter 2.2.1 aufzufihren sind)

in vollen DM

2.2 Sozialkosten

2.2.1 gesetzliche
(Arbeitgeberanteile zur Sozialversicherung — Kranken-, Renten- und Arbeitslosen-
versicherung — sowie Beitrage fir die gesetzliche Unfallversicherung)

2.2.2 ibrige ®

2.3 Honorare fir gelegentliche Stellvertretung

2.4 Honorare flr Assistent(en)/innen in freier Mitarbeit

Mieten
3.1 Miete flr Praxisrdume sowie fiir Garagen, soweit praxisbedingt @

3.2 Mietwert firr Praxisrdume im eigenen Haus (auch Garagen, soweit praxisbedingt) ® oder, falls
dieser nicht zu ermitteln ist, Kosten des eigenen Grundstiicks und Gebéudes (einschlieBlich
Garage), soweit sie auf die Praxis entfailen, ohne Kosten fiir Strom, Gas, Wasser, Heizung

3.3 Miete fiir Apparate, EDV-Einrichtungen und dgl.

Kosten fiir Strom, Gas, Wasser, Heizung (nur Praxisanteil)

Beitriige zu Berufsorganisationen

Versicherungspriimien fiir Berufshaftpflicht- und Praxisversicherung
(Feuer-, Diebstahiversicherung usw.),
ohne Pramien flir Gebdude-, Kraftfahrzeug- und private Versicherungen
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

. Fremdkapitalzinsen, soweit praxisbedingt, ohne Darlehenszinsen fir bauliche MaBnahmen ®

. Kosten fiir Kraftfahrzeughaltung, soweit praxisbedingt, (0 ohne Personatkosten

- Kosten fiir wissenschaftliche Kongresse, Fortbildungskurse, Fachliteratur und dgt.,

in vollen DM

soweit diese nicht erstattet wurden

Anschaffung kleinerer Einrichtungsgegenstidnde bis zum Einzelwert von 800 DM

Abschreibungen auf bewegliche Anlagegiiter mit einem Anschatfungswert von mehr als
800 DM, () ohne Abschreibungen auf Kraftfahrzeuge

Sonstige Kosten, soweit vorstehend nicht erfalt, z. 8. Buromaterial, Postgebiihren, Berufsbekieidung,
Reparaturen, EDV-Kosten (nur fremde Leistungen)

Nicht anzugeben sind
Kosten fir Reparaturen an Gebduden (siehe V. 3.2), an Kraftfahrzeugen (siehe V. 8.),
Einkommensteuer, Versicherungsbeitrage sowie Postgebihren und dgl. fir private Zwecke

Bei vergieichsweise hohen Sonstigen Kosten geben Sie bitte an, um welche Kostenarten
es sich Uberwiegend handeit.

Summe (1 bis 12)

Aufwendungen fiir Praxisiibernahme (Ausgaben, die auf das
Erhebungsjahr 1990 entfallen, und/oder Abschreibungen
flir das Jahr 1990 auf einen kéuflich erworbenen Praxiswert)

Autwendungen privater Natur fir die Alters-, Invaliden-, Hinterbliebenen-
und Krankenversicherung des Praxisinhabers/der Praxisinhaberin
bzw. der Praxisinhaber/innen und der Familienangehorigen
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Statistisches Bundesamt
Postfach 55 28

6200 Wiesbaden 1

Kostenstrukturstatistik 1990
Heilpraktiker

Erlauterungen zum Erhebungsvordruck

Zweck, Art und Umfang der Erhebung

Die Kostenstrukturerhebungen werden in vierjéhrlichem Turnus
auf freiwilliger und reprdsentativer Grundiage durchgefihrt. Ihre
Ergebnisse dienen der Berechnung der Entstehung des Sozialpro-
dukts, der berufspolitischen Arbeit von Verbanden und Kammern
und nicht zuletzt den Unternehmen selbst fir Betriebsvergieiche,
die Ansatzpunkte fiir Rationalisierungs- und VerbesserungsmaB-
nahmen erkennen lassen.

Rechtsgrundlagen

Gesetz Uber Kostenstrukturstatistik (KoStrukStatG) vom 12. Mai
1953 (BGB!. | S. 245) in Verbindung mit der Verordnung zur
Abanderung der Reihenfoige der Kostenstrukturerhebungen vom
20. August 1986 (BGBI. | S. 1333) und dem Gesetz lber die
Statistik fur Bundeszwecke (Bundesstatistikgesetz — BStatG) vom
22. Januar 1987 (BGBL. | S. 462, 565), geandert durch Artikel 2
des Gesetzes vom 17. Dez. 1990 (BGBI. | S. 2837).

Die Erteilung der Auskunft ist freiwillig gemaB § 5 Abs. 1 KoStruk-
StatG in Verbindung mit § 15 Abs. 1 Satz 1 BStatG.

Geheimhaltung

Die erhobenen Einzelangaben werden nach § 16 BStatG ohne
Ausnahme geheimgehaiten.

Aus Griinden der Geheimhaltung sind die Erhebungsvordrucke
durch eine Nummer gekennzeichnet, deren Schlissel bei den
ber die Adressen verfligenden Stelien unter VerschiuB liegt.
Etwa erforderliche Rickfragen werden diesen Stellen in einem
verschlossenen, nur mit der Kenn-Nummer versehenen Briefum-
schiag zugeleitet, die diese mit der Anschrift der betreffenden
Heilpraktikerpraxis versieht und weiterleitet.

Berichtskreis

Die Erhebung erstreckt sich auf Praxen von Heilpraktikern, die im
Kalenderjahr 1990 in eigener Praxis tatig waren.

Ausfiillungshinweise

Sind die zur Beantwortung der einzelnen Fragen notwendigen
Daten nicht unmittelbar der Buchfithrung oder sonstigen Unterla-
gen zu entnehmen, genigen sorgfiltige Schitzungen.

Die folgenden Erlauterungen zu einzeinen Punkten des Erhe-
bungsvordrucks sollen die Ausfiillung erleichtern.

In einer Gemeinschaftspraxis zusammenarbeitende Heilpraktiker
fillen fir diese Gemeinschaftspraxis nur einen Erhebungsvor-
druck aus. Gemeinschafispraxen sind Praxen, in denen sich meh-
rere Heilpraktiker zur gemeinsamen Ausiibung des Berufes zu-
sammenschlieBen. Arbeiten hingegen mehrere Heilpraktiker in
einer Praxisgemeinschaft zusammen, so fillt jeder fiir sich einen
Erhebungsvordruck aus.
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(@ Der Jahresdurchschnitt errechnet sich aus der Anzah! der volitd-

®

tigen Personen an den Monatsenden geteilt durch zwoif. Perso-
nen, die 1990 den Grundwehr- oder Zivildienst ableisteten, sind
fiir diese Zeit nicht mitzuzahlen.

Als Volltatige gelten Personen, die wéhrend der voilen, in der
befragten Praxis Ublichen Arbeitszeit tatig waren. Zu den Teilzeit-
titigen rechnen Personen, die stundenweise, halbtags oder nur
an bestimmten Tagen tatig waren. Sie sollen auf Volltatige umge-
rechnet werden. Fir die Umrechnung kénnen z. B. die geleisteten
bzw. bezahiten Arbeitsstunden herangezogen werden.

In der Praxis tatige Familienangehorige, die in einem vertragti-
chen Lohn-, Gehalts- oder Ausbildungsverhéltnis standen, sind
nach der Art der Tatigkeit in den Zeilen |. 5.3 bis 5.5 einzutragen.

@ Hier werden die Angaben nach dem Verzeichnis der abschrei-

®

bungsfihigen Anlagegiiter erbeten, welches nach den steuerli-
chen Bestimmungen neben den Einnahme- und Ausgabebiichsrn
gefiihrt wird.

Die den Arbeitnehmern gewéhrten Sachbeziige sind mit dem
Wert einzusetzen, der dem Lohnsteuerabzug zugrunde gelegt
wurde. Die als Spesenersatz anzusehenden Vergiitungen sind
unter V. 12 mit anzugeben.

Die Gibrigen Sozialkosten fir die unter I. 5.3 bis 5.5 aufgefuhrten
Personen sind hier nur anzugeben, soweit sie steuerlich als Be-
triebsausgaben zugelassen sind. Hierzu rechnen u. a.

Fahrtkostenersatz und -zuschiisse fir Fahrten zu und von der
Arbeitsstatte,

Wegezeitentschadigungen,

Kosten fiir zusatzliche Alters-, Invaliden- und Hinterbliebenenversi-
cherungen und dgi..

Zuwendungen aus AnlaB von Familienereignissen,
Unterstiitzungen in Notféllen,

Beitrage zum Einkauf von Arbeitnehmern in Unfall-, Lebens- und
Altersversicherungen,

freiwillige Aufwendungen fiir Unfaliverhitung,

Kosten fiir Unterbringung und Wohnung des Personals, Mietbeihil-
fen und dgi.

Hierzu zahlen nicht Beitrdge zur Lebens-, Alters-, Krankenversi-
cherung und dgl. des Heilpraktikers flr sich und seine Familie.

(@) Es ist die Miete einzusetzen, die fur die Bereitstellung und Nut-

zung der gemieteten Praxisraume und Garagen auf das Jahr 1990
entfiel. Miete fir Raume, die nicht praxisbezogen benutzt wurden,
darf hier nicht eingerechnet werden.



Der Mietwert richtet sich nach der Gblichen Miete fiir Rdume

in gleichem Umfang und gleicher Lage.

StoBt die Angabe des Mietwertes auf Schwierigkeiten, so sind
die Kosten des eigenen Grundstiicks und Geb&dudes, soweit
sie auf die Praxis entfallen, hier nur in einer Summe anzuge-
ben. Zu diesen Kosten zéhlen: Abschreibungen, Instandhal-
tungskosten, Pramien fir Gebaudeversicherung, Grundsteuer,
Gebuhren und Beitrdge fir Gebaude, Hypotheken- und Grund-
schuldzinsen (ohne Tilgungsbetrége).

@ Zu den Fremdkapitalzinsen, die nicht mit Zinsertrdgen zu

saldieren sind, gehdren alle betrieblichen Schuldzinsen ein-
schlieBlich Diskont (ohne Wechselspesen) und Provisionen fir
Bankkredite (insbesondere Kredit-, Uberziehungs- und Kredit-
bereitstellungsprovisionen) sowie Zinsen fir Lieferantenkredi-
te. Bankspesen (z.B. Kontofiihrungsgebiihren, Provisionen
aus dem Zahlungsverkehr) sind dagegen unter VAL anzuge-
ben.

Fremdkapitalzinsen aufgrund reiner Finanzgeschéfte sollen
ebenfalls nicht enthalten sein.
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Zu den praxisbedingten Kosten fir Kraftfahrzeughaitung

(ggf. vom Finanzamt anerkannt) z&hlen anteilig Kfz-Steuer,
Haftpflicht-, Kasko-, Insassenunfall- und Rechtsschutzversi-
cherung, Abschreibungen auf das Kraftfahrzeug, Reparatur-
und Instandhaltungskosten, Kraftstoff- und sonstige laufende
Betriebskosten. Liegen Leasingvertrage fir Kraftfahrzeuge
vor, gehdren auch die anteiligen Mietraten (Leasing-Raten) zu
den praxisbedingten Kosten tir Kraftfahrzeughaltung.

@ Hier bitte gegebenenfalls auch die Abschreibungen gemas

Berlinforderungsgesetz und gemaB Zonenrandférderungsge-
setz angeben.



Gesetz {iber Kostenstrukturstatistik
(KoStrukStatG).

Vom 12. Mal 1959.
{BGBI. | S. 245)

~ Der Bundestag hat das folgende Gesetz be-
schlossen:

In der gewerblichen Wirtschalt sowie bei sonsti-
gen Arbeitsstitten (mit Ausnahme der land- und
forstwirtschaftlichen Arbeitsstitten) werden be-
ginnend mit dem Jahre 1959 (1.Erhebungsjahr)
jdhrlich  Kostenstrukturerhebungen als Bundes-
statistik durchgefihrt. Die Erhebungen erstrecken
sich
1. im ersten Erhebungsjahr auf Unternehmen des
produzierenden Handwerks, die nicht auf Grund
des § 3 Buchstabe B Ziff. I oder des § 5 Buch-
stabe A Ziff.1 des Geselzes liber die Statistik
im Produzierenden Gewerbe vom 6. November
1975 (Bundesgesetzbl. 1 S. 2779} erfaBt werden,
sowie auf die Unternehmen des tbrigen Hand-
werks; .

2. im zweiten Erhebungsjahr auf das Verkehrs-
gewerbe und die iibrigen unter den Nummern 1,
3 und 4 nicht genannten Arbeitsstatten;

3. im dritten Erhebungsjahr auf den GroShandel
(einschlieBlich Verlagswesen) sowie das Han-
delsvertreter- und Handelsmaklergewerbe;

4. im vierten Erhebungsjahr auf den Einzelhandel
sowie das Gaststitten- und Beherbergungs-
gewerbe.

In den folgenden Jahren wiederholen sich die Er-
hebungen bei den unter den Nummern 1 bis 4 be-
zeichneten Bereichen in der gleichen Reihenfolge.
Bei Unternehmen im Sinne des § 1 des Gesetzes
Uber eine Pressestatistik vom 1. April 1975 (Bundes-
gesetzbl. 1 S. 777) werden die Erhebungen alle zwei
Jahre durchgefiihrt.

§2
Der Bundesminister fir Wirtschaft kann zum
Zweck einer zeitlichen Anpassung der Kostenstruk-
turerhebungen an andere statistische Erhebungen
durch Rechtsverordnung die Reihenfolge der Er-

hebungen bei den vier in § 1 bezeichneten Bereichen
abdndern.

§3
(1) Die Kostenstrukturerhebungen nach § 1 er-
fassen folgende Tatbestinde:

1. den Wert

a) des steuerlichen und wirtschaftlichen
Umsatzes,

b) des Warenbestandes,
c) der selbst erstellten Anlagen;

2. den Wert des Wareneingangs;
3. die Kosten, untergliedert nach Kostenarten;
4. die beschiftigten Personen.

(2) Bei Gruppen von Unternehmen und sonstigen
Arbeitsstitten, bei denen ihrer Art nach die unter
Absatz | bezeichneten Tatbestinde zur Beurteilung
des Kostengefiiges nicht ausreichen, werden zusitz-
lich Posten der Jahresbilanz (Anlagen, AuBenstinde,
Schulden) erfragt.

(3) AuBer den in Absatz 1 und Absatz 2 bezeich-
neten Tatbestinden werden Angaben zur Kena-
zeichnung der Art der Unternehmen und sénstigen
Arbeitsstitten erhoben, die zu einer zutreffenden
Beurteilung der statistischen Zuordnung erforderlich
sind.

§4

Die Angaben zu den in § 3 Abs.1 und 2 bezeich-
netea Tatbestinden beziehen sich jeweils auf ein
dem Erhebungsjahr vorangegangenes Kalenderjahr
oder Geschiftsjahr.

$S
(1) Die Erteilung der Auskunft durch die Befrag-
ten zu den Erhebungen nach § 1 ist freiwillig im
Sinne des § 7 Abs. 2 des Gesetzes Gber die Statistik
fiir Bundeszwecke vom 3. September 1953 (Bundes-
gesetzbl. I S. 1314) 3),

(2) Die Erhebungen werden mit dem Ziel durch-
gefiihrt, von 5 vom Hundert der Gesamtzahl der
Unternehmen der gewerblichen Wirtschaft und son-
stigen Arbeitsstitten (§ 1) fir die einzelnen Wirt-
schaftszweige reprisentative Gesamtergebnisse zu
erlangen.

§6

(1) Der Bundesminister fiir Wirtschaft kann fiir
den Bereich des Saarlandes zur Gewinnung repra-
sentativer Landesergebnisse im Benehmen mit der
Regierung des Saarlandes durch Rechtsverordnungen
den Beginn, die Zeitfolge und den Umfang der Er-
hebungen abweichend von den Vorsdhriften der §§ 1
und 5 Abs. 2 regeln.

(2) Absatz 1 gilt fiir die Dauer von fiinf Jahren
pach Inkrafttreten dieses Gesetzes im Saarland (§ 9).

§7

Die Kostenstrukturstatistik wird vom Statistischen
Bundesamt durchgefdhrt.

§8
Dieses Gesetz gilt nach MaBgabe des § 13 Abs. 1
des Dritten Uberleitungsgesetzes vom 4. Januar 1952
(Bundesgesetzbl. I S. 1) auch im Land Berlin. Redhts-
verordnungen, die auf Grund dieses Gesetzes er-
lassen werden, gelten im Land Berlin nach § 14 des
Dritten Uberleitungsgesetzes.

1) Gedndert durch § 5 des Gesetzes iiber eine Pressestatistik vom 1. April 1975 (BGBl. I S. 777) und durch
§ 13 des Gesetzes iiber die Statistik im Produzierenden Gewerbe vom 6. November 1975 (BGBl. I S. 2779)
(Hinweis: Anderungen im Text eingearbeitet).

2) Reihenfolge der Erhebungen teilweise gedindert durch die Verordnung zur Abinderung der Reihenfolge der
Kostenstrukturerhebungen vom 20. August 1986 (BGBl. I S. 1333).

3) Ersetzt durch §15 Abs.1 des Gesetzes iiber die Statistik fir Bundeszwecke (BStatG) vom 22. Jan. 1987
(BGBl. I S. 462, 565).
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§9

Dieses Gesetz gilt im Saarland vom Ende der
Ubergangszeil nach Artike! 3 des Saarvertrages vom
27. Oktober 1956 (Bundesgesetzbl. II S. 1587) an.

§ 10

Dieses Gesetz tritt am Tage nach seiner Verkiin-
dung in Kraft.

Die verfassungsméiBigen Rechte des Bundesrates

sind gewahrt.

Das vorstehende Gesetz wird hiermit verkiindet.

Bonn, den 12. Mai 1959.

Der Bundespriasident
Theodor Heuss

Der Stellvertreter des Bundeskanzlers
Ludwig Erhard

Der Bundesminister fir Wirtschaft
Ludwig Erhard

Begriindung des Gesetzes vom 12. Mai 1959 (BTDrucks. Ne. 770 vom 5. Januar 1959)

A. Allgemeiner Teil

I. Die Bedeutung der Kostenstrukturstatistik in
betrieblicher und volkswirtschaftlicher Sicht

Die amtliche Statistik im Bereich der Wirtschaft ist
vornehmlich auf die statistische Messung der Lei-
stungen (Produktion, Umsatz usw.) ausgerichtet.
Statistiken, die den dafiir erforderlichen Aufwand
und dessen strukturelle Entwickiung zum Gegen-
stand haben, gehdren bisher nicht zum festen Be-
standteil der fiir die Beobachtung des Wirtschafts-
ablaufs in gréBerem Rahmen durchgefiihrten amt-
lichen Statistik. Der Grund dafir ist hauptsdchlich
darin zu sehen, da8 sich der Wirtschaftsverlauf und
das Marktgeschehen anhand der Leistungen ein-
facher ermitteln und schneller iberschauen lassen
als anhand von Statistiken iber den Aufwand. Die
Ansicht, daBl damit aber nur Teilkenntnisse {iber die
Zusammenhénge des Wirtschaftsablaufs vermittelt
werden kénnen und daB die traditionellen Unter-
richtungen iliber Produktion und Umsatz einer Er-
gdnzung durch Kenntnisse iiber die Entwidklung der
Kostenstruktur und der Kostenrelationen bedirfen,
um z. B. MaBnahmen der Wirtschaftspolitik und
deren Nebenwirkungen in einer hochtechnisierten
und komplizierten Wirtschaft richtig erkennen und
beurteilen zu kénnen, besteht schon seit langerer
Zeit sowohl] bei der Verwaltung wie bei der Wirt-
schaft.

Neben der Kenntnis der Kosten- und Preisrelationen
fir die einzelnen Erzeugnisse gewinnt die Beob-
achtung dieser Zusammenhdnge im Rahmen von
Wirtschaftszweigen und ganzen Wirtschaftsberei-
chen auch in der Wirtschaft immer mehr an Bedeu-
tung. Ein Uberblick iiber die Kostenstruktur in gro-
Berem Zusammenhang der Wirtschaftszweige ver-
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mag den Unternehmen Anhaltspunkte iiber die Ent-
wicklung der Wirtschaftlichkeit im ganzen und fir
die Bedeutung der einzelnen Kostenfaktoren in der
Produktion in Ansehung der technischen Entwick-
lung zu geben. Die eigenen Betriebsvergleiche der
Wirtschaft, die vorzugsweise fir kleinere homogene
Erzeugnisgruppen aufgestelit werden, gewinnen an
Bedeutung, wenn sich ihr Schema aufgrund von
Kostenstrukturstatistiken in das Gesamtschema der
Branche einfiigen 1dBt. Insbesondere fiir die mittel-
stindische gewerbliche Wirtschaft dirfte dabei die
notwendige Kldrung ihrer Situation erleichtert wer-
den, da in diesem Bereich Schwierigkeiten in der
Geschaftspolitik zum Teil von dem mangelnden
Uberblick iiber die Kostenstruktur herriihren.

Gesteigerte Bedeutung ist diesen durch Kosten-
strukturerhebungen zu vérmittelnden Kenntnissen
im Hinblick auf die Bildung wirtschaftspolitischer
Zusammenschliisse (Gemeinsamer Markt, Freihan-
delszone) zuzumessen fiir eine zutreffende Beurtei-
lung der Lage der deutschen Wirtschaftszweige im
Vergleich zu denjenigen anderer Lander, die z. T.
bereits iiber Unterlagen dieser Art verfiigen.

Fir die Berechnung der Entstehung des Sozialpro-
dukts und der dafiir geleisteten Beitrdge der ein-
zelnen Wirtschaftsbereiche bilden Kostenstruktur-
statistiken (in Verbindung mit den bestehenden
Umsatzstatistiken) die wichtigste Grundlage. Die
Beitrdge der Wirtschaftsbereiche zum Sozialprodukt
miissen durch Differenzbildung ermittelt werden, in-
dem von den addierten Bruttoproduktionswerten
(bzw. Gesamtleistungen) aller zu einem Wirtschafts-
bereich gehérenden Unternehmen der Wert aller
jener Waren und Dienstleistungen abgezogen wird,
die die Unternehmen des betreffenden Bereichs fir
laufende Produktionszwecke von anderen Unterneh-



men gekauft und im Berichtszeitraum verbraucht
haben (,Vorleistungen® im Sinne der Sozialpro-
duktsberechnung). Die verbleibende Differenz um-
faBt die ,Wertschdpfung® des Bereichs (Lohne und
Gehilter einschlieBlich Sozialleistungen, Fremdkapi-
talzinsen und Betriebsgewinn), die verbrauchsbe-
dingten Abschreibungen und die indirekten Steuern.
Diese drei Bestandteile werden in der Sozialpro-
duktsberechnung getrennt ausgewiesen, da mit ihrer
Hilfe die ublichen SozialproduktsgroBen (Netto-
sozialprodukt zu Faktorkosten oder Volkseinkom-
men, Nettosozialprodukt zu Marktpreisen, Brutto-
sozialprodukt zu Marktpreisen) gebildet werden.

Aus der Summe der Beitrige der Wirtschafts-
bereiche ergibt sich ein zusammengefaBtes Bild der
Entstehung des Sozialprodukts im Produktions-
prozeB. Die Berechnung fithrt nicht nur zu Angaben
iber die Hohe und Entwidklung des gesamten So-
zialprodukts; sie zeigt vielmehr auch die Bedeutung
der einzelnen Wirtschaftsbereiche im Rahmen des
Ganzen und die Unterschiede in der Entwidklung
dieser Bereiche. Sie bietet ferner gewisse Anhalts-
punkte fiir Fragen der Einkommensverteilung.

Sozialprodukts- bzw. Volkseinkommenszahlen und
von ihnen abgeleitete ProduktivititsmeBziffern wer-
den fiir viele Zwedke der staatlichen Wirtschafts-,
Finanz- und Sozialpolitik gebraucht, so z. B. fiir die
laufende Beobachtung der gesamtwirtschaftlichen
Entwicklung durch das Bundeswirtschaftsministe-
rium, die Bundesbank usw., fiir die Beurteilung der
Auswirkungen finanzpolitischer MaBnahmen auf den
Wirtschaftsablauf und als Grundlage fiir Steuer-
vorausschdtzungen durch das Bundesfinanzmini-

sterium, als gesetzlich festgelegte Unterlage
fir die Anpassung der Renten an die Ent-
wicklung des Volkseinkommens usw. durch

- das Bundesarbeitsministerium und den Sozial-
beirat, als MaBstab fir einen Vergleich der
Wirtschaftskraft der Bundeslinder durch Bundes-
und Linderministerien usw. Auch die internationa-
len Organisationen wie der Europiische Wirtschafts-
rat (OEEC), die Montan-Union (EGKS) und neuer-
dings die Europdische Wirtschaftsgemeinschaft
(EWG) brauchen in starkem MaBe Sozialprodukts-
und Produktivitdtszahlen und auf ihnen aufgebaute
Vorausschdtzungen als Unterlage fir einen Ver-
gleich der wirtschaftlichen Lage und der wirtschaft-
lich Entwicklung ihrer Mitgliedslénder.

II. Aufbau und Anlage
der Kostenstrukturstatistik

Fiir die Soizalproduktsberechnungen muB eine aus-
reichende Zahl von laufenden Statistiken zur Ver-
figung stehen, um aktuelle, methodisch vergleich-
bare und zuverldssige Ergebnisse zu erlangen. Auf
die Bedeutung von Kostenstrukturerhebungen ist in
diesem Zusammenhang bereits hingewiesen worden.
Die erste und bisher einzige Kostenstrukturerhe-
bung in der Nachkriegszeit (durchgefiihrt aufgrund
des Volkszdhlungsgesetzes 1950, BGBI1. S. 335) hat
Daten fiir 1950 erbracht. Der Wert der bisher ledig-
lich durch Fortschreibung gewonnenen Ergebnisse
ist inzwischen recht zweifelhaft geworden. Die
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Kostenrelationen kénnen sich im Laufe der Zeit &n-
dern, weil sich die Zusammensetzung der Pro-
duktion (des Sortiments usw.), die Produktions-
methoden, der Kapitaleinsatz usw. dndern und weil
sich die Preise fiir die einzelnen Kostenbestand-
teile unterschiedlich entwickeln. Mit dem vorliegen-
den Gesetzentwurf sollen Kostenstrukturerhebungen
in regelmiBigem Turnus als dauernder Bestandteil
der allgemeinen Wirtschaftsstatistik eingefiihrt wer-
den. Die Erhebungen sollen, um die Wirtschaft so
wenig wie méglich zu belasten, auf représentativer
Grundlage in der Weise durchgefithrt werden, daf
der gleiche Bereich in der Regel nur alle 4 Jahre
einmal befragt wird. Innerhalb der 4 Jahre sollen
die Erhebungen in den Bereichen jeweils nachein-
ander stattfinden, um eine gleichmiBige Arbeits-
verteilung bei der erhebenden Stelle zu erzielen
und die Lieferung aktueller Ergebnisse zu ermdg-
lichen (§ 1). Der Gesetzentwurf sieht eine Ermadhti-
gung fiir den Bundesminister fiir Wirtschaft vor, die
Reihenfolge der Erhebungen bei den einzelnen Be-
reichen im Bedarfsfall durch Rechtsverordnung den
technischen und sachlichen Erfordernissen anzupas-
sen (§ 2).

Die Kostenstrukturerhebungen erstrecken sich auf
Nachweisungen liber den Wert des steuerlichen und
wirtschaftlichen Umsatzes, des Warenbestandes und
der selbst ersteliten Anlagen, iber den Wert des
Wareneingangs und iiber die Kosten, die nach
Kostenarten untergliedert werden (§ 3 Abs. 1), also
auf Angaben, die sich aus der Buchhaltung entneh-
men lassen, sowie auf die beschiftigten Personen.
In Bereichen, in denen es notwendig ist, Posten der
Jahresbilanz zur Beurteilung der Kostenstruktur
heranzuziehen, sollen auch diese erfragt werden
(§ 3 Abs. 2).

Die Kostenstrukturerhebungen sollen wie schon im
Jahre 1950 nach dem Prinzip der Freiwilligkeit
durchgefihrt werden. Das lebhafte Interesse der
Wirtschaft an den Kostenstrukturuntersuchungen
148t eine ausreichende Beteiligung erwarten, um
den fiir notwendig gehaltenen Reprdsentationsgrad
von etwa 5 vom Hundert der Gesamtzahl der in
§ 1 bezeichneten Unternehmen und sonstigen Ar-
beitsstdtten zu erreichen (§ 5).

In Anbetracht der kleinen Zahl der jdhrlich anfal-
lenden Erhebungsbogen und im Hinblick auf die
Notwendigkeit einer einheitlichen Klarung von
Zweifelsfragen, die wegen der Schwierigkeit der
Materie und der Unterschiedlichkeit des betrieb-
lichen Rechnungswesens bei der Priifung der Erhe-
bungsbogen auftreten koénnen, ist eine zentrale
Durchfithrung der Kostenstrukturstatistik durch das
Statistische Bundesamt vorgesehen (§ 6).

B. Besonderer Teil
Zu § 1

In § 1 wird die Statistik angeordnet; dabei werden
die Bereiche in ihrer fachlichen Abgrenzung und in
der Reihenfolge festgelegt, in der die Kostenstruk-
turerhebungen durchgefiihrt werden. Im Regelfall
wird der jeweilige Bereich nur alle 4 Jahre zu den



Erhebungen herangezogen. ‘Die 4 Bereiche setzen
sich so zusammen, daB von Jahr zu Jahr eine még-
lichst gleichmiéBige Arbeitsverteilung bei der erhe-
benden Stelle (§ 6) erzielt wird.

Im ersten 4-Jahres-Turnus werden nur diejenigen
Teile des Verkehrsgewerbes (§ 1 Nr. 2) zur Kosten-
strukturstatistik herangezogen, die nicht durch die
fiir 1959 vorgesehene besondere ,Statistik der
Kosten und Leistungen im Giiterverkehr mit Kraft-
fahrzeugen, mit Binnenschiffen und mit Eisenbah-
nen” erfafit werden.

Zu § 3

In § 3 werden die durch die Kostenstrukturerhebun-
gen zu erfassenden statistischen Tatbesténde in der
bei statistischen Gesetzen Gblichen Weise im Rah-
men festgelegt.

Die Angaben iliber den steuerlichen Umsatz (§ 3
Abs. 1 Nr. 1 Buchstabe a) werden gebraucht, um
die Ergebnisse der auf schmaler reprdsentativer
Basis beruhenden Kostenstrukturstatistiken mit
Hilfe der jahrlichen fotalen Umsatzsteuerstatistiken
auf Gesamtergebnisse heraufschdtzen zu kdénnen.

Die Angaben iiber den wirtschaftlichen Umsatz,
iiber die Verdnderungen der Bestinde an eigenen
Erzeugnissen und iiber die selbsterstellten Anlagen
(§ 3 Abs. 1 Nr. 1 Buchstabe a bis c) dienen dazu,
den Bruttoproduktionswert (bzw. die Gesamtlei-
stung) zu errechnen. Der wirtschaftliche Umsatz
wird den Verhdltnissen des jeweiligen Wirtschafts-
bereichs entsprechend aufgegliedert, da sich hieraus
wichtige Aufschliisse fiir die Kostenstruktur erge-
ben.

Der Wareneingang (§ 3 Abs. 1 Nr. 2) wird im allge-
meinen nur in den Bereichen erhoben, in denen der
Materialverbrauch bzw. Wareneinsatz nicht direkt
erfragt werden kann, sondern aus Wareneingang
und Verdnderungen der Bestdnde an Rohstoffen
usw. und Handelsware ermittelt werden mu8.

Die Kosten (§ 3 Abs. 1 Nr. 3) werden nach Kosten-
arten gegliedert, z. B. nach Stoffverbrauch und um-
gesetzter Handelsware, Verbrauch von Brenn- und
Treibstoffen, Energie u. dgl., Instandhaltungskosten,
Mieten, Pachten, Personalkosten, Steuern (soweit sie
Kosten sind), Abschreibungen usw. Wo es im Hin-
blick auf den Verwendungszweck der Ergebnisse
oder aus erhebungstechnischen Griinden (z. B. zum
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Zwedke der Priifung der Angaben) erforderlich ist,
werden die aufgefiihrten Kostenarten noch weiter
unterteilt, so z. B. die Personalkosten in Léhne, Ge-
hélter, gesetzliche Sozialkosten, iibrige Sozialkosten.
Bei der Gliederung nach Kostenarten wird auf die
Eigenart der Wirtschaftsbereiche und die Besonder-
heiten des betrieblichen Rechnungswesens Riick-
sicht genommen.

Angaben iiber die beschéftigten Personen (§ 3 Abs. 1
Nr. 4) werden zur Beurteilung der Personalkosten
und fiir die Bildung wichtiger Beziehungszahlen
(Produktivitdtszahlen, Umsatz je Beschiftigten usw.)
bendotigt.

Posten der Jahresbilanz (§ 3 Abs. 2), bei denen es
sich im wesentlichen um Angaben iiber Anlagen,
AuBenstinde und Schulden handelt, werden nur bei
solchen Wirtschaftsberejchen erfragt, bei denen es
fir eine zutreffende Beurteilung der Kostenstruktur
notwendig ist.

Zu § s

Der Reprédsentationsgrad von durchschnittlich 5 vom
Hundert der Gesamtzahl aller in § 1 bezeichneten
Unternehmen und sonstigen Arbeitsstéitten ist je
nach den sachlichen Erfordernissen in den einzelnen
Wirtschaftszweigen und UmsatzgréBenklassen un-
terschiedlich. So miissen z. B. in Bereichen mit un-
einheitlicher Kostenstruktur verhdltnismé8ig mehr
Unternehmen erfaBt werden als in Bereichen mit
iiberwiegend einheitlicher Kostengestaltung. Um die
notwendige Zahl brauchbar beantworteter Frage-
bogen zu erhalten — bei der Freiwilligkeit der Er-
hebungen (§ 5 Abs. 2) und der unterschiedlichen
Qualitit des betrieblichen Rechnungswesens ist er-
fahrungsgemiB mit gréBeren Ausfdllen zu rech-
nen —, soll im Bedarfsfall eine gréBere Zahl von
Untemehmen (héchstens 15 vom Hundert der Ge-
samtzahl) zur Teilnahme an der Erhebung aufgefor-
dert werden.

C. Kostenberechnung

An neuen Ausgaben entstehen fiir die Kostenstruk-
turstatistik nach Berechnung des Statistischen Bun-
desamts einmalige Aufwendungen in Hdhe von
160 000 DM und laufende Aufwendungen in Héhe
von jihrlich 100 000 DM. Die Kosten trigt der Bund.



Verordnung
zur Abanderung der Relhenfoige der Kostenstrukturerhebungen

Vom 20. August 1986

Auf Grund des § 2 des Gesetzes Uber Kostenstruktur-
statistik in der im Bundesgesetzbiatt Teil i, Gliederungs-
nummer 708-3, verdtfentlichten bereinigten Fassung wird
verordnet:

§1

Die Erhebungen nach § 1 Nr. 2 des Gesetzes Uber
Kostenstrukturstatistik bei den Gbrigen, in den Nummem 1,
3 und 4 nicht genannten Arbeitsstatten werden mit Aus-
nahme von Arbeitsstatten von Arzten, Zahnarzten, Tierarz-
ten, Rechtsanwalten und Notaren, Steuerberatemn, Steuer-
bevolimachtigten und Wirtschaftsprifern sowie Architek-
ten und Beratenden Ingenieuren im gleichen Erhebungs-
jahr wie die Erhebungen nach § 1 Nr. 1 des Gesetzes
durchgetfGhrt.

§2

Diese Verordnung git nach § 14 des Dritten Uberlei-
tungsgesetzes in Verbindung mit § 8 des Gesetzes (ber
Kostenstrukturstatistik auch im Land Berlin.

§3
Diese Verordnung tritt am Tage nach der Verkundung in
Kraft.
Bonn, den 20. August 1986

Der Bundesminister 1Gr Wirtschaft
Martin Bangemann
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A.

Begriindung
zur Verordnung zur Abdnderung der Reihenfolge der

Kostenstrukturerhebungen

Allgemeiner Teil
Nach § 2 des Gesetzes iiber Kostenstrukturstatistik (KoStrukStatG) vom 12, Mai 1959
(BGB1l. I S. 245) wird der Bundesminister fiir Wirtschaft ermidchtigt, durch Rechtsverord-

nung die Reihenfolge der freiwilligen Erhebungen bei den vier in § 1 KoStrukStatG be-
zeichneten Bereichen abzuindern.

Von dieser Verordnungsermiichtigung soll Gebrauch gemacht werden, um Teile der Erhebungen
nach § 1 Nr. 2 KoStrukStatG im ersten Erhebungsjahr durchfiihren zu kdnnen.

Besonderer Teil

2u § 1

Bisher konnten aus Kapazitdtsgriinden nicht alle in Frage kommenden Bereiche in die Er-
hebungen nach § 1 Nr. 2 KoStrukStatG im zweiten Erhebungsjahr einbezogen werden. Auf-
grund der Anderung des Gesetzes durch § 13 des Gesetzes iiber die Statistik im Produ-
zierenden Gewerbe vom 6. November 1975 (BGBl. I S.2779) werden nach § 1 Nr. 1 KoStruk-
StatG im Turnus des ersten Erhebungsjahres nur noch Unternehmen des Handwerks befragt.
Diese Entlastung im ersten Erhebungsjahr ermdglicht eine zeitlich andere Verteilung des
vom Gesetz genannten Berichtskreises auf die vier Berichtsjahre und damit eine Binbe-
ziehung von ausgewdhlten Bereichen, auf deren freiwillige Beteiligung bisher verzichtet
worden war. Dabei handelt es sich um Unternehmen aus dem Dienstleistungsbereich.

In den letzten Jahren ist die Bedeutung des Dienstleistungsbereichs in der Bundesrepu~
blik Deutschland und damit der Informationsbedarf iber Dienstleistungsunternehmen stin-
dig gewachsen. Die statistische Datenlage {iber den tertiiren Bereich ist aber nach wie
vor liickenhaft. Dies gilt in besonderem Made fiir den Bereich der Freien Berufe. So
fehlen z.B. Daten zur Diskussion liber die Kosten im Gesundheitswesen oder iber die zu-
nehmende Bedeutung von Unternehmensfunktionen, die nun von selbstindigen Unternehmen
wahrgenommen werden (Unternehmensberatung, Leasing, EDV-Dienste u.i.). Weiterhin
fehlen genauere Informationen fiir die Berechnung der Wertsch3pfung der Dienstleistungs~
unternehmen im Rahmen der Ermittlung des Sozialproduktes von der Entstehungsseite. In
diesem Zusammenhang ist zu beachten, da8 die Kostenstrukturstatistik als wichtige Grund-
lage filir Volkswirtschaftliche Gesamtrechnungen eingefiihrt wurde, was auch aus der Ge-
setzesbegrindung (BT-Drs. Nr. 3/770 vom 5. Januar 1959) hervorgeht. Auch im "Bericht
der Bundesregierung iiber die Lage der Freien Berufe in der Bundesrepublik Deutschland”
vom Jahre 1979 wird die Datenlage als "unvollstdndig” bezeichnet. SchlieBlich weisen
die von der Bundesregierung mit der Strukturberichterstattung beauftragten Wirtschafts-
forschungsinstitute auf die unzureichende Datenlage {iber die Dienstleistungsunternehmen
hin und fordern hier vollstdndigere statistische Unterlagen. Um den Informationsbedarf
in diesem Bereich besser entsprechen zu kdnnen, soll durch die Verlagerung von Teilen
der Erhebungen aus dem zweiten (§ 1 Nr. 2) in den Turnus des ersten Erhebungsjahres

(§ ¥ Nr. 1) eine wollsténdigereErfiillung des gesetzlichen Auftrages ohne den Einsatz zu-
sitzlicher Mittel ermdglicht werden. Gleichzeitig wird dadurch dem Willen des Gesetzge-
bers Rechnung getragen, eine gleichmdSige Arbeitsverteilung bei der erhebenden Stelle
zu erzielen (vgl. Begriindung zu § 1 des Gesetzes BT-Drs. Nr. 3/770 vom S. Januar 1959).

Zu § 2
Diese Vorschrift enthidlt die ibliche Berlin-Klausel.

Zu § 3
Diese Vorschrift regelt das Inkrafttreten der Verordnung.

Kosten

Durch die Ausfiilhrung der Verordnung entstehen keine zusitzlichen Kosten. Von der mit
der zeitlichen Verlagerung verbundenen Einbeziehung ausgewdhlter, repridsentativer
Unternehmen in die freiwillige Erhebung sind Auswirkungen auf Einzelpreise und Preis-
niveau, insbesondere Verbraucherpreisniveau, nicht zu erwarten.
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Fachserie 2: Unternehmen und Arbeitsstéitten
Einzelveréffentlichungen zur Arbeitsstittenzéhlung vom 25. Mai 1987

Heft 1: Einfilhrung in die methodischen und systemati-
schen Grundlagen der nichtlandwirtschaftlichen

Arbeitsstittenzéihlung

Neben einer ausfiihrlichen Darstellung der methodischen,
organisatorischen und systematischen Grundlagen der
Arbeitsstattenzahlung enthéalt dieser Methodenband samt-
liche Erhebungspapiere, das vollsténdige Tabellenprogramm,
die zugrundeliegende Systematik der Wirtschaftszweige
sowie einen Vergleichsschlissel fiir die Arbeitsstéttenzdhlun-
gen von 1970 und 1987.

Heft 2: Arbeitsstiitten und Beschiiftigte

Informationen Gber die Zahl der Arbeitsstatten und der
Beschaftigten insgesamt sowie differenziert nach Niederlas-
sungsarten (einzige Niederlassung, Zweigniederlassung oder
Hauptniederlassung) liefert dieser Bericht (Bundes- und Lan-
derergebnisse).

Heft 3: Arbeitsstiitten und Beschiiftigte
nach Beschiiftigtengréfenklassen

Diese Verdffentlichung gliedert die Zahl der Arbeitsstétten
und der Beschaftigten nach 10 Beschéftigtengrofenklassen
auf (Bundes- und Landerergebnisse).

Heft 4: Beschiiftigte in Arbeitsstiitten
nach Stellung im Betrieb

Angaben Ober die Beschaftigten in den Arbeitsstatten, geglie-
dert nach tatigen Inhabern, mithelfenden Familienangehdri-
gen, Beamten und Angestellten, Facharbeitern, sonstigen
Arbeitern, Auszubildenden, Teilzeitbeschéftigten und auslan-
dischen Arbeitnehmern, sind diesem Heft zu entnehmen (Bun-
des- und Landerergebnisse). :

Heft 5: Arbeitsstitten und Beschiiftigung

Einen Uberblick (iber die Zahl der Arbeitnehmer und die Lohne
und Gehalter {insgesamt und je Arbeitnehmer) in den Arbeits-
statten bietet diese Publikation (Bundes- und Landerergeb-
nisse; das Bundesergebnis ist nach 9 BeschéftigtengroRen-
klassen untergliedert).

Heft 6: Arbeitsstiitten und Beschiftigung nach Kreisen

Kreisdaten Giber die Zahl der Arbeitnehmer und die Léhne und
Gehalter (insgesamt und je Arbeitnehmer) in den Arbeitsstét-
ten werden in diesem Heft nachgewiesen.

Heft 7: Arbeitsstitten nach Erdffnungsjahren

Die Zahl der Arbeitsstatten und der Beschéftigten, gegliedert
nach dem Eréffnungsjahr der Arbeitsstitte (vor 1970, von
1970 bis 1984, 1985, 1986, 1987), stehen im Mitteipunkt der
Veréffentlichung (Bundes- und Landerergebnisse).

Heft 8: Unternsehmen und Beschiiftigte
nach Rechtsformen

Angaben iiber die Zahl der Unternehmen und der Beschaftig-
ten insgesamt sowie differenziert nach 9 verschiedenen
Rechtsformen werden in diesem Band dargestelit. (Bundes-
und Linderergebnisse; das Bundesergebnis ist nach 11
BeschaftigtengroRenkiassen untergliedert).

Heft 9: Beschiftigte in Unternehmen
nach Stellung im Betrieb

Dieses Heft bringt Daten zur Struktur der Beschéftigten in den
Unternehmen: Zahl der tétigen Inhaber, der mithelfenden
Familienangehérigen und der Arbeitnehmer (Bundes- und
Landerergebnisse).

Heft 10: Unternehmen und Beschéftigung

Die Zahl der Arbeitnehmer und die Lohne und Gehéiter (insge-
samt und je Arbeitnehmer) in den Unternehmen veréffentlicht
das Statistische Bundesamt in diesem Bericht (Bundes- und
Lénderergebnisse; das Bundesergebnis ist nach 11 Beschéf-
tigtengroRenkiassen untergliedert).

Heft 11: Arbeitsstitten, Unternehmen und
Beschiiftigte 1987, 1970, 1961, 1950
Angaben (ber Arbeitsstatten und Unternehmen aus der
Arbeitsstattenzihlung 1987 werden in dieser Publikation den
Ergebnissen friiherer Zdhlungen gegenibergestelit. Im Vor-
dergrund steht dabei ein Vergleich der Daten von 1970 und
1987. Daneben wird aber u.a. auch die Zahl der Arbeitsstétten
und der darin Beschaftigten in den Jahren 1950, 1961, 1970
und 1987 ausgewiesen {Bundesergebnisse).

Heft 12: Konzentration und Beschiiftigte der Unternehmen
Konzentrationsraten fir Unternehmen, gemessen an den
Beschaftigten, sowie kumulierte Anteile der Beschéftigten in
den Unternehmen eines Wirtschaftszweiges enthélt diese
Veréffentlichung (Bundesergebnisse).

Heft 13: Unternehmen, ihre Niederlassungen und deren
Beschiiftigung nach den Wirtschaftszweigen der
Unternehmen und Niederiassungen

Dieses Heft bietet Informationen Gber die sektorale Verflech-

tung der Unternehmen mit ihren Niederlassungen. Es gibt Ant-

wort auf die Frage, zu welchen Wirtschaftszweigen die Nieder-
lassungen der Unternehmen eines bestimmten Wirtschafts-
zweiges gehoren (Bundesergebnisse).

Heft 14: Unternehmen, ihre Niederlassungen
und deren Beschiftigung nach Unternehmens-
und Niederlassungssitz .
Die regionale Verflechtung zwischen Unternehmen und ihren
Niederlassungen steht im Mittelpunkt dieser Publikation. Sie
gibt Auskunft dariiber, wo die Niederlassungen der Unterneh-
men einer Region angesiedelt sind (Kreisergebnisse).

Heft 15: Arbeitsstitten sowie deren Beschiftigung nach
dem Sitz der Arbeitsstiitten und den
Wirtschaftszweigen ihrer zugehdrigen
Unternehmen

Fir die Arbeitsstatten einer Region werden die Wirtschafts-

zweige der zugehdrigen Unternehmen in diesem Band nach-

gewiesen (Kreisergebnisse).

Heft 16: Niederlassungen der Unternehmen und defen
Beschiiftigung nach Wirtschaftszweigen der
Niederlassungen und Unternehmen

Ein Bild von der sektoralen Verfiechtung zwischen den Nieder-
lassungen und ihren zugehodrigen Unternehmen vermittelt
diese Veréffentlichung. Fir die Niederlassungen eines
bestimmten Wirtschaftszweiges werden die Wirtschafts-
zweige des Unternehmens nachgewiesen (Bundesergeb-
nisse).

Sonderheft 1: Handwerksunternehmen, Beschiiftigte, Lohne

und Gehiilter sowie Rechtsformen
Strukturdaten (iber das Handwerk, insbesondere Giber Rechts-
formen, Beschaftigte sowie Lohne und Gehélter werden in die-
sem Sonderheft aufgezeigt. Die Darstellung erfolgt fir Bund
und Lander nach Wirtschaftszweigen und teilweise Beschaf-
tigtengréBenklassen.

Sonderheft 2: Arbeitsstiitten nach Erdffnungsjahren, Neu-

erdffnung und Standortveriagerung
Angaben Gber die Zahl der Arbeitsstitten und Beschaftigten,
gegliedert nach Eréffnungsjahren (vor 1960, 1960 — 1969,
1970 — 1980, 1981, 1982, 1983, 1983, 1985, 1986, 1987)
sowie — fiir nach 1980 eroffnete Arbeitsstitten — nach dem
AnlaB der Eroffnung (Neuerdffnung oder Standortverlagerung
innerhalb der Gemeinde bzw. aus einer anderen Gemeinde)
sind Gegenstand dieses Sonderheftes (Bundesergebnisse
nach Wirtschaftsklassen untergliedert).

Sonderverdffentlichung:

Kartographische Darsteliung ausgewidhiter Eckzahlen fir
kreisfreie Stidte und Landkreise

Den Schwerpunkt dieser Sonderveréffentlichung bilden
13 farbige Karten, die in tiefer Gliederung die Beschaftigten-
struktur und die Verdienstsituation in den einzelnen Wirt-
schaftssektoren veranschaulichen. Tabellarische Ubersichten
und Erlduterungen vervolistédndigen die Darstellung.

Diese Verdffentlichungen kdnnen iiber den Buchhandel oder iiber die Verlagsauslieferung Hermann Leins, Postfach 1152,

7408 Kusterdingen bezogen werden.



Fachserie 2:

Unternehmen und Arbeitsstéatten

Reihe 1: Kostenstruktur in ausgewéhiten Wirt-
schaftszweigen

Die nacheinander in vierjahriichem Turnus durchgefiihrten Er-
hebungen Gber die Kostenstruktur der Unternehmen vermitteln ein
Bild von dem Leistungsaufwand und seiner Zusammensetzung. Dabei
nimmt der Nachweis der Kosten nach Kostenarten den groRten Raum
ein. Weitere wichtige Tatbestédnde sind der Umsatz, ausgewahite
Posten der Jahresbilanz (Sachanlagen, Bestande, Forderungen und
Verbindlichkeiten) sowie der Material-und Wareneinsatz. Als Bezugs-
grundiage fir die Kosten werden die Gesamtleistung oder die Einnah-
men herangezogen. Die Gruppierung der Unternehmen erfoigt nach
Gesamtleistungs- bzw. EinnahmengréBenklassen; bei einigen Erhe-
bungsbereichen (z.B. Handwerk) auch nach BeschaftigtengroBenklas-
sen.

Reihe 1.1: Kostenstruktur im Handwerk

Reihe 1.2.1: Kostenstruktur im GroRhandel und im Ver-
lagsgewerbe

Reihe 1.2.2: Kostenstruktur bei Handelsvertretern und
Handelsmaklern

Reihe 1.3: Kostenstruktur im Einzelhandel
Reihe 1.4: Kostenstruktur im Gastgewerbe

Reihe 1.5.1: Kostenstruktur der nichtbundeseigenen
Eisenbahnen, des Stadtschnelibahn-, StraBenbahn- und
Omnibusverkehrs, der Reiseveranstaltung und -vermitt-
lung

Reihe 1.5.2: Kostenstruktur des gewerblichen Giterkraft-
verkehrs, der Speditionen und Lagereien, der Binnenschiff-
fahrt (Glterbeférderung) und der See- und Kiistenschiff-
fahrt

Reihe 1.6.1:
Tieréirzten

Reihe 1.6.2: Kostenstruktur bei Rechtsanwiiten und
Anwalitsnotaren, bei Wirtschaftspriifern, vereidigten
Buchpriifern, Steuerberatern und Steuerbevollmé#chtig-
ten, bei Architekten und Beratenden ingenieuren

Reihe 1.8.3: Kostenstruktur der Unternehmen der Wirt-
schafts- und Unternehmensberatung sowie der Heilprakti-
kerpraxen

Reihe 1.6.4: Kostenstruktur der Design-Unternehmen und
der psychologischen Praxen

Kostenstruktur bei Arzten, Zahnarzten,

Die Ergebnisse der jahrlichen Kostenstrukturerhebungen im Berg-
bau und im Verarbeitenden Gewerbe sowie im Baugewerbe und bei
Unternehmen der Energie- und Wasserversorgung werden in Fach-
serie 4: ,Produzierendes Gewerbe” ver&ffentlicht.

Reihe 2: Kapitalgesellschaften
2.1: Abschilisse von Kapitalgeselischaften

Die Berichterstattung erstreckt sich auf die Jahresabschlisse (Bilan-
zen, Gewinn- und Verlustrechnungen und Anhang) von Kapitalge-
sellschaften. Die Angaben in den Jahresabschliissen werden vom
Statistischen Bundesamt anhand der Pflichtveroffentlichungen
im Bundesanzeiger sowie von Geschéftsberichten der Unternehmen
ausgewertet und jéhrlich veroffentlicht. In einer Gliederung
nach Wirtschaftszweigen werden die Posten der Jahresabschlisse
nachgewiesen. Den Zahlen fir das Berichtsjahr sind die jeweiligen
Vergleichszahlen fir das Vorjahr gegeniibergestelit.

Ein Vorbericht enthaéit fir Kapitalgesellschaften des Produzierenden
Gewerbes vollstandige Angaben aus den Jahresabschliissen der
Unternehmen in der Gliederung nach Wirtschaftszweigen.

2.2: Zahl und Nominalkapital der Kapitalgeselischaften

Berichtet wird jahrlich fiir sémtliche Aktiengesellschaften (einschl.
Kommanditgesellschaften auf Aktien) und fir Gesellschaften mit
beschrankter Haftung iiber die Zahl der Gesellschaften und das Nomi-
nalkapital, und zwar Anfangs- und Endbestand eines Jahres sowie
Zugénge und Abgiénge, getrennt nach Arten, in der Gliederung nach
Wirtschaftszweigen. Zusatzlich wird alle drei Jahre (erstmals for
1983) der Jahresendbestand, getrennt fiir beide Rechtsformen, in der
Gliederung nach GroBenklassen des Nominalkapitals und Wirt-
schaftszweigen nachgewiesen. Die Angaben sind den Bekannt-
machungen im Bundesanzeiger Uber die Eintragungen in das Handels-
register entnommen.

Reihe 3: Abschlisse der 6ffentlichen Versor-
gungs-, Entsorgungs- und Verkehrsunterneh-

men

Die Bilanzstatistik der 6ffentlichen Versorgungs-, Entsorgungs- und
Verkehrsunternehmen erstreckt sich auf die Finanzen der staatlichen
und kommunalen Einrichtungen und wirtschaftlichen Unternehmen,
die als Eigenbetriebe oder in rechtlich seibstandiger Form gefihrt
werden. Die jahrliche Verdffentlichung gruppiert die Jahresab-
schiisse nach Betriebsarten und gliedert die Daten nach den Posten
der Bilanzen und der Gewinn- und Verlustrechnungen. Den Zahlen
fur das Berichtsjahr sind die jeweiligen Vergleichszahien fir das
Vorjahr gegenibergestellt.

Reihe 4: Zahlungsschwierigkeiten
4.1: Insolvenzverfahren

Uber Konkurse sowie erdffnete Vergleichsverfahren wird monatlich
berichtet. Zugleich enthalten die Juniausgabe das Halbjahresergebnis
und die Dezemberveriffentlichung das Jahresergebnis. Die Insol-
venzverfahren werden nach Rechtsform, Aiter und Wirtschaftszweig
der Unternehmen, nach GroBenklassen der Forderung sowie nach
Bundesldndern gegliedert. AuBerdem werden Angaben iiber Wech-
selproteste und nicht eingeldste Schecks gebracht.

4.2: Finanzielle Abwickiung der insolvenzverfahren

Die jahrliche Veroffentlichung Gber die finanziellen Ergebnisse der
eroffneten und abgewickelten Konkurs- und Vergleichsverfahren ent-
hélt in der Gliederung nach Rechtsform, Alter und Wirtschaftszweig
der Unternehmen sowie nach Bundeslandern u. a. einen Uberblick
dber Forderungen, Teilungsmassen und Verluste sowie Deckungs-
quoten.

Einzelverdffentlichungen

Die Ergebnisse der Arbeitsstattenzahlung vom 25. Mai 1987 werden in
mehreren thematisch gegliederten Heften verdffentlicht. Eine Liste
der Hefte ist auf der Vorseite aufgefiihrt.

Systematiken

Systematik der Wirtschaftszweige mit Erlduterungen, Ausgabe 1979.

Alphabetisches Verzeichnis der Betriebs- und ahnlichen Benen-
nungen zur Systematik der Wirtschaftszweige, Ausgabe 1979.

s STATISTISCHES BUNDESAMT
GUSTAV-STRESEMANN-RING 11

) 6200 WIESBADEN 1

Verdffentlichungen und Prospekte sind durch den Verlag
METZLER-POESCHEL, Verlagsauslieferung Hermann Leins
Postfach 1152, 7408 Kusterdingen, erhaltlich.
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