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Angestelltenverdienste in Industrie und Handel im Juli 1964

Der durchschnittliche Bruttomonatsverdienst der Angestell-
ten in Industrie, Handel, Geld- und Versicherungswesen ist
nach den Ergebnissen der fiir Juli 19641) durchgefuhrten Ver-
diensterhebung im Vergleich zu April 1964 erneut gestiegen,
und zwar bei den ménnlichen Angestellten um 18 DM oder
1,9% auf 970 DM, bei den weiblichen Angestellten um 12 DM
oder 2,1 %0 auf 578 DM. Er erhohte sich damit fiir die Erst-

genannten geringfiigig, fir die Letztgenannten wesentlich
starker als im Vergleichszeitraum Januar — April 1964. Bei
den erfaBten Wirtschaftszweigen variierten die Zuwachs-
raten fiir die mannlichen Angestellten zwischen 0,1 %o in der
Lederverarbeitenden Industrie und 6°o im Kali- und Stein-
salzbergbau, fur die weiblichen Angestellten zwischen 0,7 %o
in der Bekleidungsindustrie bzw. in den Kreditinstituten und

0
Durchschnittliche -Bruttomonatsverdienste der Angestellten in Industrie und Hande! seit 1957

DM
Jahr 2) Kaufménnische Angestellte Technische Angestellte Kaufmia‘mn:icy:éx:ﬂ:ynfvetechnischa
Womnat ménnlich | weiblich | zusammen | médnnlich | weiblich | zusammen|mdnnlich ;eiblich zusammen|
1957 D 567 349 446 684 426 657 603 352 484
1958 D 601 368 471 725 448 699 639 371 512
1959-D 628 384 493 755 467 729 668 387 536
1960 D 680 416 533 815 504 791 723 419 579
1961 D 742 458 583 888 546 856 788 461 632
1962 D 804 504 636 964 596 930 855 507 690
1963 D 860 544 684 1019 634 984 911 547 740
1963 Februar 839 529 666 987 615 954 886 532 720
Mai 851 538 676 1015 629 980 904 541 733
August 866 549 690 1031 642 997 919 553 748
November 884 559 704 1041 649 1006 935 562 761
1964 Januar 894 572 715 1045 655 1009 944 575 112
Aprili) 894 562 705 1064 659 1024 952 566 768
Juli 912 574 721 1083 673 1043 970 578 785
Index (Basis 1958 = 100)
1957 D 94,6 94,9 I, ( 94,6 94,6 94,9 94,7
1958 D 100,0 100,0‘ 100,0 100,0 . 100,0 100,0 100,0
1959 D 104,3 103,9 104,1 103,6 . 104,0 103,9 104,0
1960 D 112,0 11,7 111,9 111,1 111,6 11,7 111,7
1961 D 121,4 122,0 121,6 120,3 N 121,0 122,0 121,3
1962 D 131,2 133,8 132,3 130,1 . 130,8 133,17 131,7
1963 D 140,1 143,6 141,5 137,2 . 138,9 143,4 140,3
1963 Februar 136,4 1%9,7 137,7 133,4 . 135,2 139,5 136,6
Mai 138,9 142,1 140,2 136,6 . 138,0 142,41 139,3
August 141,0 144 ,9 142,6 138,6 . . 140,1 144,8 141,5
November 14%,9 147,5‘ 145,4 140,41 . 142,4 147,3 143%,9
1964 Januar 145,53 150,0 147,2 141,0 . 143%,6 149,8 145,6
April 147,5 151,1 149,0 144,3 146,2 150,9 147,8
Juli 150,3 LV 15441 151,9 146,6 . 148,8 153,9 150,5

1) Bis 1959 Bundesgebiet (ohne Saarland und Berlin); ab 1960 Bundesgebiet ohne Berlin; 1964 Bundesgebiet einschl.

Berlin (West).- 2) D = Durchschnitt aus 4 Erhebungsmonaten

+- 3) Neuer Berichtskreis.



Durchschnittliche Bruttomonatsverdienste der Angestellten in Industrie, Handel, Kreditinstituten und im' Versicherungs-
gewerbe nach Leistungsgruppen und Geschlecht
Bundesgebiet einschl. Berlin (West)

Kaufmiinnische Angestellte Technische Angestellte
Monat Binheit | ™" iswngsgruppe | zu- | Leistungsgruppe zu-
11 | I | v \4 sammen 11 I v v sammen
Mainnliche Angestellte
Juli 1964 DM 1256 926 661 | 585 912 1357 1038 805 646 1083
April 1964 DM 1241 908 646 583 894 1 340 1020 790 643 1064
Zunshme Juli 1964
gegentliber April 1964 .... % + 1,2 + 2,0 + 23 + 0,3 + 2,0 + 1,3 + 1,8 + 1,9 + 0,5 + 1,8
Weibliche Angestellte
Juli 1964 DM 1 008 728 522 454 574 1136 789 602 505 673
April 1964 DM 984 715 511 447 562 1124 772 586 499 859
Zunahme Juli 1964
gegeniiber Aprit 1964 ... % + 24 + 1,8 + 2,2 + 1,6 + 2,2 + 1,1 + 2,2 ‘ + 27 ’ + 1,2 + 21

6,1 %o im Kali- und Steinsalzbergbau. L&Bt man den Kali- und die iiber dem fiir Industrie, Handel, Geld- und Versicherungs-
Steinsalzbergbau auBer acht, weil dort die Tarifgehélter beson- wesen ermittelten Durchschnitt liegen.

ders stark erhoht worden waren, so ergeben sich als hochste Der hochste durchschnittliche Bruttomonatsverdienst ergab
Werte 3,4 %/ (Brauerei und Malzerei) und 4,16 (Erzbergbau). sich bei den ménnlichen Angesteliten im Hoch- und Tiefbau
Rund zwei Fiinftel der Wirtschaftszweige weisen bei den mit 1188 DM, das sind 372 DM oder rd. 46 /¢ mehr im Ver-
ménnlichen und weiblichen Angestellten Steigerungsraten auf, gleich zum Einzelhandel mit dem niedrigsten Durchschnitts-

_ Durchschnittliche Bruttomonatsverdienste der Angestellten in Industrie, Handel, Kreditinstituten und Versicherungs-
gewerbe im Juli 1964 nach Geschlecht, Beschaftigungsart, Leistungsgruppen, Wirtschaftsbereichen
und ausgewdhlten Wirtschaftszweigen
Bundesgebiet einschl, Berlin (West)

DM
Wirtschaftsbereich Lﬁﬁ&fénnliche éxlgeite}lti‘w_ . L 'Weibliche Angestellte 7I o
— eistungsgruppe eistungsgruppe ) 0
Wirtschaftszweig S S ¢ TS 2 s I O S ¢ S A A -
Kaufménnische Angestellte
Energiewirtschaft und Wasserversorgung ....... 1376 1005 | 784 694 929 1119 854 648 497 683
BEBDAU « - o ee v veanaaren st 1185 968 | 7171 658 959 985 811 613 432 878
darunter: Steinkohlenbergbau <............. 1153 972 | 176 661 942 980 812 619 424 677
Grundstoff- und Produktionsgiiterindustrien .. .. 1326 975 | 713 620 1009 1141 823 | 608 486 672
darunter: Eisen- und Stahlindustrie!) ........ 1209 925 707 619 952 1118 818 | 618 485 641
Chemische Industrie (chne Chemie- ! 1
faserindustrie) ................. 1420 1016 | 727 621 1070 1206 845 613 502 701
Investitionsgiiterindustrien ................... 1295 943 ‘ 683 577 965 1064 785 | 585 480 624
darunter: Stahlbau .................. ..., 1214 904 664 572 928 1120 778 591 484 636
Maschinenbau ................... 1 285 939 675 588 954 1074 792 586 472 622
Straflenfahrzeugbau . 1452 1030 757 610 1083 1113 819 . 613 496 665
Luftfahrzeugbau ................ 1 280 853 | 665 612 927 1 061 773 i 568 487 584
Feinmechanische, optische sowie ; '
Uhrenindustrie ................ 1 352 952 | 692 594 965 1066 769 583 482 612
Stahlverformung, EBM-Waren- | ‘
Industrie ..................... 1 255 916 | 656 538 947 1032 7568 567 465 609
Verbrauchsgiiterindustrien ................... 1327 945 675 520 962 1 600 735 . 580 J 444 606
darunter: Textilindustrie .................. 1387 964 | 699 537 965 1076 768 | 581 460 618
Bekleidungsindustrie ............. 1214 904 | 638 454 891 931 691 1 543 441 586
Nahrungs- und GenuBSmittelindustrien ......... 1303 943 | 728 540 952 994 726 555 451 602
Hoch- und Tiefbau®) ........coooeiviiiaon., 1347 967 \ 671 489 1 006 1197 800 ' 565 381 667
Handel, Kreditinstitute, Versicherungen ....... 1211 901 634 587 869 976 689 - 494 443 542
darunter;: Groflhandel ..................... 1236 904 . 646 525 889 949 687 ‘ 521 445 575
Einzelhandel .................... 1150 852 | 590 449 801 982 652 . 457 373 498
Kreditinstitute u. 4. .............. 1 225 969 686 699 894 1057 819 638 495 815
Versicherungsgewerbe ............ 1211 856 635 586 884 1017 718 ‘ 560 459 613
Industrie, Handel, Kredit, Versich,erungen ..... 12586 926 661 585 912 1008 728 522 454 574
Technische Angestelite
Energiewirtschaft und Wasserversorgung ....... 1434 1072 827 713 1081 1139 863 646 482 723
Bergbau ......coviiiiiiiii i 1 461 1177 1015 681 1227 1219 175 639 473 703
darunter: Steinkohlenbergbau .............. 1481 1198 1040 699 1244 1069 789 646 — 727
Grundstoff- und Produktionsgiiterindustrien .... 1436 1043 827 713 1116 1348 867 659 538 766
darunter: Eisen- und Stahlindustrie!) ........ 1262 983 755 675 1051 1104 834 621 508 690
Chemische Industrie (ohne Chemie-
faserindustrie) ................. 1605 1071 854 768 1155 1412 872 668 549 786
Investitionsgiiterindustrien ................... 1 305 994 773 641 1044 1075 788 597 501 624
darunter: Stahlbau ....................... 1291 981 690 540 1035 1089 780 595 440 597
Maschinenbau ................... 1334 1007 770 628 1050 1136 781 587 498 598
Straflenfahrzeugbau .............. 1387 1051 849 686 1111 1193 839 649 545 678
Luftfahrzeugbau ................. 1 356 906 752 659 1035 1056 747 584 441 592
Feinmechanische, optische sowie
Uhrenindustrie ................ 1365 1008 822 696 1038 1067 775 594 525 615
Stahiverformung, EBM-Waren-
Industrie ..................... 1284 967 769 715 1034 1070 771 590 493 629
Verbrauchsgiiterindustrien ................... 1291 1 005 820 676 1042 980 747 610 518 680
darunter: Textilindustrie ........ e 1 309 994 813 672 1022 1058 780 636 533 698
Bekleidungsindustrie .. . 1188 902 739 678 924 946 727 594 534 682
Nahrungs- und Genuf8mittelindustrien . . 1285 988 817 697 1043 982 758 625 523 674
Hoch- und Tiefbau?) ....... ....... [ 1524 1183 819 627 1268 1558 797 600 522 692
Handel, Kreditinstitute, Versicherungen ....... 1269 980 768 585 972 1235 706 494 447 659
darunter: Groffhandel ..................... 1248 955 724 540 953 1140 710 562 524 629
Einzelhandel .................... 1187 1007 844 647 973 1241 703 463 379 675
Kreditinstitute u. 4. ...........1.. 1787 1227 818 674 1155 — 686 585 549 690
Versicherungsgewerbe ............ 1342 1158 615 526 1022 — 735 493 480 556
Industrie, Handel, Kredit, Versicherungen ..... 1357 1038 805 646 1083 1136 789 602 505 673

1) Eisen- und Stahlerzeugung (einschl. -halbzeugwerke). — *) Einschl. Handwerk.




verdienst, der nunmehr mit 816 DM erstmals und als letztei
Wirtschaftszweig die 800-DM-Schwelle iiberschritten hat. Bei
den weiblichen Angestellten wurde am meisten im Kali- und
Steinsalzbergbau verdient (746 DM), am wenigsten ebenfalls
im Einzelhandel (500 DM); das ist ein Unterschied von 246 DM
oder rd. 49°%. Auch hier hat der Einzelhandel jetzt einen

durchschnittlichen Bruttomonatsverdienst erreicht, der nicht

mehr unter 500 DM liegt. Der durchschnittliche mittlere Ab-
stand der verschiedenen Bruttomonatsverdienste von dem je-

weils zugehérigen Mittelwert ist mit 73 DM fiir die Ménner
bzw. mit 61 DM fir die Frauen gegeniiber April 1964 nahezu
unverdndert geblieben.

Der durchschnittliche Bruttomonatsverdienst der ménnlichen
kaufménnischen Angestellten stieg gegeniiber April 1964 um
18 DM oder 2,0 %, der der weiblichen kaufménnischen An-
gestellten um 12 DM oder 2,1 %o. Fast genau so verhilt es sich
bei den technischen Angestellten (19 DM oder 1,8 %o fiir die
Maénner und 14 DM oder 2,1 %o fiir die Frauen). Die damit
erreichten durchschnittlichen Bruttomonatsverdienste betru-
gen bei den Kaufleuten 912 DM bzw. 574 DM, bei den Tech-
nikern 1083 DM bzw. 673 DM. Um diese Durchschnittsver-
dienste streuten die Bruttomonatsverdienste in den einzelnen
Wirtschaftszweigen im Durchschnitt mit jeweils 62 DM be.
den Kaufleuten und mit 70 DM bzw. 58 DM bei den Tech-
nikern.



Angaken zur Struktur
und
durchschnittliche Bruttomonatsverdienste

der Angestellten
im Juli 1964

nach Wirtschaftsgruppen, ausgewihlten Virtschaftszweigen

und -klassen sowie Leistungscruppen

Ergebnisse fiir die einzelnen Pundeslinder
werden auch in den Ctatistischen Rerichten der Statistischen

Landesamter mit der Kennziffer N I 1 verdffentlicht



Schleawig- Nordrhein-
Lei~ Hamburg Niedersachsen Bremen . Hessgen
Beschéftigungsart | Geschlecht stunge- Holstein Westfalen
gruppe
Anteil % DM Anteil % | DM Anteil % l DM Anteil ~ l DM Anteil %J DM Anteil % DM
Industrie, Handel, Kredit
Kaufminnische miénnlich 11 23,4 1197 23,6 |1 337 18,9 1 284 16,1 |1 237 22,6 |1 280 25,0 1183
Angestellte I1I 40,6 892 45,1 962 45,0 920 46,3 | 881 45,0 957 48,9 882
b4 31,7 644 25,8 699 31,2 679 33,3 651 27,4 675 22,4 634
v 4,3 574 555 619 4,9 580 4,3 577 s 591 ’ 633
zus, 45,5 871 45,6 964 47,4 896 43,1 849 42,2 935 46,5 892
welblich II 2,9 994 2,6 |1 094 2,2 946 2,0 |t 014 3,6 |1 042 4,5 943
11‘1, 18,3 680 25,3 770 20,8 694 14,1 697 22,2 734 31,1 736
Iv 64,5 493 59,5 575 62,1 497 70,5 488 59,6 52% 5254 518
14,3 440 12,6 476 14,9 435 13,4 438 14,6 473 12,0 458
zus. 54,5 534 54,4 625 52,6 539 56,9 521 57,8 581 53,5 598
alle 100 687 100 780 100 708 100 662 100 731 100 735
Technische mennlich I1 23,1 1 406 24,0 |1 470 23,2 1 406 25,1 |1 362 31,3 342 34,7 1 350
Angestellte 1II 56,3 1014 57,4 |1 043 59,2 1015 53,8 980 48,6 |1 090 53,0 955
v 18,8 798 17,9 770 15,8 769 19,7 755 18,3 845 11,5 760
v 1,8 646 0,7 627 1,8 614 1,4 635 1,8 672 0,8 621
zue. 88,5 1 058 82,5 (1 094 91,3 1059 90,0 |1 026 92,2 |1 117 90,6 1067
welblich i1 2,0 1 236) 13,4 |1 291 4,0 945 1,4 9717 5,4 |t 031 5,7 12
Il 21,3 750 23,3 839 28,7 732 17,9 762 30,0 831 48,3 782
v 49,5 615 59,3 633 59,3 542 70,4 545 45,5 635 38,4 577
v 27,2 505 4,0 546 8,0 492 10,3 531 19,1 516 7,6 483
zus. 11,5 626 17,5 765 8,7 608 10,0 589 7,8 692 9,4 705
alle 100 1 008 100 1 036 100 1 020 100 983 100 1 083 100 1 033
Keufménnische mannlich 11 23,3 1 247 23,7 |1 369 20,2 t 328 18,4 |1 279 25,7 |1 307 28,3 1 252
und technische 111 44,3 929 48,0 985 49,4 955 48,1 908 46,3 |1 007 50,3 908
Angestellte v 28,7 668 24,0 712 26,4 695 29,9 668 24,2 721 18,7 660
zusamnen v 3,7 582 4,3 619 4,0 585 3,6 583 3,8 604 2,7 631
zus. 51,5 915 51,0 995 55,8 947 49,5 893 52,4 |1 000 55,7 951
weiblich II 2,9 1 000 3,2 |1 138 2,3 946 2,0 (1 013 3,7 |1 042 4,5 958
III 18,3 683 25,2 773 21,1 696 14,2 699 22,5 | 738 31,9 139
v 64,0 496 59,5 578 62,0 498 70,5 430 59,1 526 51,8 520
v 14,8 | 444 12,1 477 14,6 437 13,3 440 14,7 4757 11,8 459
zus. 48,5 537 49,0 633 44,2 541 50,5 523 47,6 585 44,3 602
alle 100 732 100 817 100 768 100 706 100 802 100 797
Industrie (einachl.
raufmannische ménnlich 11 18,6 1328 24,3 |1 447 19,7 1 372 17,7 |1 225 26,8 |1 296 26,6 1265
Angestellte 111 43,7 937 44,3 988 55,2 930 57,7 885 44,2 |1 002 55,0 888
v 31,2 758 28,8 739 21,9 696 22,0 689 24,8 738 16,5 655
v 6,5 626 2,6 585 3,2 584 2,6 585 4,2 607 1,9 543
zus. 47,5 934 46,2 [t 017 51,6 955 52,1 894 50,9 999 48,5 943
weiblich 11 2,1 1100 2,6 |1178 1,7 1 040 2,6 978 4,2 |1 070 3,9 1052
III 22,8 751 25,8 833 27,6 752 17,9 740 25,3 810 44,9 757
v 48,6 587 61,4 630 56,4 556 61,7 559 47,2 616 42,5 551
v 26,5 493 10,2 510 14,3 436 17,8 432 23,3 495 8,7 441
zus. 52,5 610 53,8 685 48,4 601 47,9 579 49,1 656 51,5 654
alle 28,7 764 25,7 838 33,2 784 27,4 743 37,8 831 41,2 794
Technische mannlich II 23,7 1410 24,3 11 471 24,3 1426 28,7 |1 357 32,2 |1 343 35,4 1 355
ingestellte III 55,2 1023 57,2 |1 050 61,1 1 031 51,9 995 48,8 |1 092 52,4 959
v 19,2 804 18,0 772 13,4 784 17,9 778 17,4 842 11,5 767
v 1,9 646 0,5 670 1,2 623 1,5 652 1,6 677 0,7 607
zus. 88,0 1 065 85,1 |1 100 92,4 1 089 91,8 |1 095 92,6 |1 122 90,4 1075
weiblich 11 2,0 1 236) T 2,2 |1 198 3,5 1 081 2,1 977 5,8 |1 026 5,8 1224
III 20,2 758 21,4 812 29,9 795 27,0 762 30,1 849 49,0 781
v 49,9 618 71,2 640 56,8 588 5543 565 44,7 650 38,7 577
v 27,9 505 5,2 541 9,8 493 15,6 531 19,4 514 6,5 500
zus, 12,0 627 14,9 684 7,6 658 8,2 621 7,4 705 9,6 709
alle 93,6 1013 88,2 " |1 038 86,7 1 056 80,8 |1 019 91,9 |t 091 92,5 1 040
Kaufminnische mannlich 1I 21,1 1374 24,3 |1 460 22,1 1403 22,6 |1 300 29,6 |1 323 31,2 1 318
und technische 111 49,4 984 51,0 1 024 58,3 986 55,1 931 46,7 1 052 53,7 924
Angestellte v 25,3 715 23,2 753 17,5 731 20,2 724 20,9 784 13,9 703
zusammen v 4,2 631 1,5 600 2,1 595 2,1 606 2,8 628 1,2 561
zus, 61,4 999 60,6 |1 060 67,1 1025 64,7 966 66,9 [t 064 64,0 1 012
weiblich II 2,1 1114 2,6 |1 180 1,8 1047 2,5 978 4,4 |1 065 4,1 1 076
111 22,6 752 25,2 831 27,8 756 18,6 742 25,7 814 45,3 760
v 48,7 590 62,8 632 56,5 558 61,2 559 47,0 618 42,1 553
v 26,6 492 9,4 512 13,9 440 17,7 439 22,9 497 8,5 446
zus. 38,6 612 39,4 684 32,9 606 35,3 582 33,1 660 36,0 659
alle 37,7 850 34,9 912 43,4 887 34,7 831 48,8 930 51,9 885
Industrie (ohne
Kaufminnische mannlich II 17,6 1 328 23,8 |1 444 19,6 1371 17,1 |1 213 26,6 |1 294 26,4 1 266
Angestellte 111 43,4 938 43,9 988 55,4 930 58,2 883 44,0 |1 002 5543 886
v 32,2 768 29,7 740 21,9 697 22,0 687 25,3 738 16,3 658
v 6,8 629 v 2,6 586 3,1 595 2,7 587 4,1 612 2,9 544
zus, 48,0 931 46,8 |1 012 52,2 955 52,9 888 51,0 997 48,3 943
weiblich 1I 1,7 1 042 2,4 |1158 1,6 1033 2,3 941 4,1 |1 058 3,8 1034
111 21,5 756 24,0 828 26,8 751 17,7 731 24,4 811 45,1 754
v 49,2 590 63,0 629 56,7 557 61,2 557 47,6 618 42,4 551
v 27,6 506 10,6 512 14,9 441 18,8 434 23,9 498 8,7 445
zus. 52,0 610 53,2 677 47,8 599 47,1 573 49,0 654 51,7 652
alle 26,3 764 24,1 834 31,1 785 25,4 740 36,1 829 39,2 792
Techniache ménnlich 11 19,5 1 382 22,4 |1 428 23,8 1417 25,8 |1 314 33,2 |1 324 34,2 1344
Angestellte III 57,6 1017 56,8 |1 025 60,3 1010 53,9 974 45,7 |t 056 53,1 952
v 21,2 807 20,2 773 14,6 177 18,6 773 19,3 843 12,0 764
v 7 636 0,6 673 1,3 656 1,7 656 1,8 677 0,7 609
zus, 86,8 1037 83,2 |1 062 91,4 1 068 90,8 [1 019 91,7 |t 097 89,9 1 061
weiblich 1T 2,1 1 236) 2,2 1198 3,6 1031 2,2 977 5,8 1025 5,8 1224
II1 19,7 752 21,0 814 29,7 795 26,9 770 30,2 850 48,5 778
v 49,8 620 71,7 641 56,9 589 54,9 562 44,5 650 39,1 577
v 28,4 505 5,1 545 9,8 493 16,0 531 19,5 515 6,6 500
zus. 13,2 626 16,8 684 8,6 658 9,2 622 8,3 706 10,1 707
alle 83,0 983 76,8 999 75,0 1033 69,6 982 81,5 |1 065 86,4 1 025
Kaufmannische mannlich II 18,5 1 1 355 23,1 1 436 21,6 1 396 20,7 1 266 30,0 |1 31t 30,4 131
und technische III 50,2 982 50,3 |1 008 57,9 972 56,4 920 44,8 |1 030 54,2 920
Angestellte . Iv 26,9 782 25,0 753 18,3 729 20,6 720 22,2 784 14,1 705
zusammen v 4,4 631 1,6 602 2,2 612 2,3 609 3,0 632 1,3 561
zus. 61,1 982 59,6 (1 037 66,4 1011 64,3 944 65,9 |1 048 63,5 1 004
weiblich 11 1,8 1 068 2,3 |1 164 1,8 1042 2,3 944 4,3 |1 054 4,0 1 062
IIX 21,3 755 23,6 827 27,1 755 18,4 736 24,9 815 45,5 757
v 49,2 593 64,3 631 56,7 560 60,7 557 47,3 620 42,0 554
v 27,7 506 9,8 514 14,4 445 18,6 441 23,5 499 8,5 449
' zus. 38,9 612 40,4 678 33,6 605 35,7 577 34,1 659 36,5 657
alle 34,2 838 31,8 892 39,4 875 31,4 813 45,3 915 49,0 877

+) Einechl. Handwerk.




Rheinland- Baden- Berlin
FPrals iurttemberg Bayern (West) Bundesgebliet Lei~ Ge- Beschafti~
;rﬁggg' schlecht gungeart
Anteil % | DM | Anteil % | DM | Anteil % Ante1l % ] DM | Anteil % | DM
institute und Versicherungsgewerbe
23,0 1214 21,0 |1 355 5,6 |1 168 | . 25,2 9,6 22,5 |1 256 1 mannlich Keufmdnnische
45,2 884 49,7 960 3,5 35,5 7,0 45,6 926 III Angestellte
26,6 616 25,5 672 6,5 35,5 8,3 27,3 661 v
542 549 3,8 584 4,4 3,8 5,1 4,6 585 v
43,3 871 42,4 955 2,2 51,3 8,0 43,5 912 | zus.
2,9 968 1,7 |1 145 3,9 2,1 1 3,7 3,1 |1 o008 11 weiblich
18,6 693 21,1 762 4,0 14,9 4,4 22,7 728 | III
59,7 476 61,1 544 7,0 66,7 1,6 59,6 522 Iv
18,8 411 16,1 457 Syi 16,3 0,3 14,6 454 v
56,7 519 57,6 586 7,8 48,7 2,0 56,5 , 574 zus,
100 671 100 743 100 100 100 100 721 al
27,0 1 390 19,4 |1 563 40,8 |1 35,1 1 23,4 |1 29,3 |1 357 I mannlich Technische
49,9 1012 51,1 |1 115 44,1 39,7 1 66,9 51,0 |1 038 | III Angestellte
19,9 789 27,9 839 13,6 23,8 8,9 18,1 805 v
342 664 1,6 682 1,5 1,4 0,8 1,6 646 v
91,7 1 059 89,7 |1 118 8,5 |1 97,0 1 81,7 {1 90,1 |1 083 | =zus.
6,7 1 065 2,8 |1 247 7,8 |1 6,7 1 3,5 |1 5,6 |1 136 II weiblich
34,5 793 16,3 857 4,0 18,6 30,0 29,2 789 | III
36,4 594 63,0 648 4,5 57,3 61,5 51,3 602 v
22,4 526 17,9 531 3,7 17,4 5,0 13,9 505 v
8,3 679 10,3 678 145 3,0 18,3 9,9 673 zus.
100 1027 100 1073 0 100 100 100 1 043 al
24,3 1278 20,4 |1 428 30,9 |1 1 21,1 |1 24,8 |1 297 11 mennlich Keufmannische
46,7 928 50,2 |1 019 43,7 1 54,8 47,4 967 111 und technische
24,4 661 26,4 738 22,0 20,7 24,2 697 v Angestellte
4,6 575 3,0 604 3 3,4 3,6 594 v zusemmen
52,2 932 52,8 |1 016 51,5 8,2 52,8 970 | zus.
3,0 975 1,7 |1 153 4,1 3,7 3,2 {1 017 1I weiblich
19,1 699 20,9 765 24,5 4,9 22,9 731 IIX
59,0 479 61,2 549 56,4 1,6 59,3 524 v
18,9 415 16,2 461 15,0 9,8 14,6 456 v
47,8 524 47,2 590 48,5 1,8 47,2 578 | zus.
100 737 100 815 100 100 100 785 all
Hoch- und Tiefbau )
25,3 1 293 20,2 1 464 28,4 1 29,6 1 18,9 1 24,6 1 310 1I mannlich Kaufmannische
50,1 947 53,3 [1 012 45,8 23,6 55,4 48,6 957 | III Angestellte
20,2 684 21,2 701 22,6 31,0 23,6 23,5 707 v
4,4 597 243 555 3,2 2,8 2,1 343 580 v
52,4 966 43,7 |1 017 43,5 63,6 37,6 47,9 972 | zus.
3,4 1110 1,2 (1175 3,6 |1 3,9 2,1 3,1 |1 068 II weiblich
27,1 kil 21,7 826 27,7 18,7 33,7 27,3 781 III
44,7 554 60,4 591 53,0 65,2 56,0 52,2 583 v
24,8 455 16,7 459 15,7 12,2 8,2 17,4 469 v
47,6 607 56,3 627 56,5 36,4 62,4 52,1 632 | zus.
39,8 795 45,9 798 39,7 39,3 42,0 38,2 795 alle
26,8 1 412 19,2 |1 553 43,3 1 35,8 1 23,3 |1 30,0 |1 362 II mannlich Technische
49,9 1 020 51,2 [1 116 43,2 39,9 1 67,6 51,1 |1 043 III Angestellte
19,9 796 28,0 841 12,3 23,5 8,6 17,5 810 v
3,4 664 1,6 682 1,2 0,8 0,5 1,4 661, v
91,8 1 069 89,5 |1 116 89,0 |1 97,1 1 81,2 |1 90,4 |1 093 | zus.
7,3 1 065 2,7 {1 250 5,5 {1 7,1 4 3,5 N1 4,5 {1 095 II weiblich
33,8 815 16,4 857 33,1 19,4 30,0 29,0 801 III
35,0 624 62,9 647 48,8 60,5 61,6 52,3 614 v
23,9 526 18,0 531 12,6 13,0 4,9 14,2 511 v
8,2 697 10,5 677 11,0 2,9 18,8 9,6 675 zus.
94,7 |1 038 97,7 |1 070 87,9 95,7 95,3 91,8 [1 053 alle
26,1 1353 19,7 |1 512 36,4 |1 32,8 |1 21,5 |1 27,5 |1 340 II mannlich Kaufmannische
50,0 982 52,1 |1 068 44,4 26,7 1 62,7 49,9 |1 603 | III und technische
20,0 737 26,3 78% 17,1 28,17 14,6 20,3 754 Iv Angestellte
3,9 625 1,9 613 2,1 1,8 1,2 2,3 606 v zusammen
66,2 1016 60,8 |1 071 59,8 77,1 1 55,4 63,8 |1 036 | zus.
3,7 1103 1,3 |1 190 3,8 |1 4,1 1 2,4 3,2 |1 072 I welblich
27,7 715 21,2 828 28,2 18,7 33,0 27,5 783 | III
43,9 558 60,6 597 52,6 65,0 56,9 52,3 586 v
24,7 461 16,9 466 15,4 12,2 7,7 17,0 473 v
33,8 614 39,2 632 40,2 22,9 44,6 36,2 637 { zus.
49,9 880 57,2 899 49,4 51,6 5444 48,8 892 al
Bauindustrie)
25,1 1 298 19,6 |1 476 28,8 |1 30,1 18,7 24,4 (1 308 1I mannlich Kaufmidnnische
50,0 948 53,5 11 012 45,2 32,9 55,3 48,5 956 | III Angestellte
20,3 685 24,5 702 22,8 34,3 23,9 23,8 709 v
é"’ 604 2,4 558 3,2 2,7 2,1 3,3 584 v
52,3 967 43,6 |1 016 43,2 63,7 37,8 47,9 970 | zus.
3.4 1108 1,1 |1 181 3,7 |1 4,2 2,1 3,0 |1 057 II weiblich
27,0 772 20,7 832 27,5 16,0 33,1 26,6 780 III
44,2 558 61,1 593 53,2 67,7 56,3 52,6 584 v
25,4 457 17,1 460 15,6 12,1 8,5 17,8 472 v
47,7 609 56,4 626 56,8 36,3 62,2 52,1 630 | zus.
37,8 796 43,8 796 37,3 36,3 40,4 36,1 793 alle
26,7 1 402 17,6 |1 550 43,2 |1 37,4 1 23,3 11 29,7 |1 341 II mdnnlich Technische
47,6 1 001 51,3 [1 117 43,0 26,2 1 66,9 49,9 |1 023 | III Angestellte
21,9 794 29,4 841 12,9 25,7 9,2 18,9 810 v
3,8 665 1,7 690 0,9 0,7 0,6 1,5 664 v
91,0 1 050 89,0 [1 105 88,2 |1 96,7 79,6 |1 89,6 |1 072 | zus.
7.4 1 065 2,6 |1 218 5,6 |1 743 3,6 |1 4,5 |1 090 jos weiblich
33,5 817 16,2 860 33,4 19,7 29,9 28,9 801 | III
35,T 623 63,1 647 48,7 59,6 61,7 52,4 614 1v
23,4 525 18,1 531 12,3 13,4 4,8 14,2 511 v
9,0 698 11,0 676 11,8 3,3 20,4 10,4 675 | zus.
84,0 1018 92,1 [1 058 80,5 83,0 1 87,3 82,9 |1 030 al
25,8 1 348 18,5 |1 515 36,3 |1 33,7 1 21,4 27,1 |1 326 I miannlich Kaufmannische
48,9 972 52,3 |1 069 44,1 34,5 1 62,1 49,2 991 111 und technische
21,1 738 27,2 784 17,6 30,1 15,% 21,3 755 v Angestellte
4,2 630 2,0 618 2,0 1,7 1,2 2,4 609 v zusammen
65,2 1 006 60,4 |1 065 59,1 76,5 1 54,4 63,0 |1 023 zZus.
3,8 1101 1,3 |1 189 3,9 |1 4,3 1 2,4 3,1 |1 062 11 weiblich
27,5 177 20,2 834 28,1 16,2 32,6 26,9 782 | IIL
43,5 563 61,3 598 52,7 67,3 57,2 52,6 587 v
25,2 463 17,2 467 15,3 12,2 7,8 17,4 475 v
34,8 617 39,6 631 40,9 23,5 45,6 37,0 635 zus.
46,3 870 54,4 893 46,0 46,5 51,3 45,4 879 alle




Schleawig- Nordrhein-
Lei- Hambur, Niedersachsen Brem
Besochdftigungsart | Geschlecht stungs- Holetein € © remen Hessen
gruppe
PP Anteil % DN Anteil %J M Ante1l % I DM Ante1l % DM DM Anteil % DM
Energiewirtschaft :
Kaufminnische mdnnlich II 6,0 1 327 15,4 1271 6,7 1349 21,8 1106 7,4 1 454 10,4 1 386
Angestellte III 36,3 976 39,3 947 46,0 947 43,9 920 44,9 1 061 54,9 986
v 49,1 772 38,1 717 42,5 746 32,2 752 44,3 833 32,2 786
v 8,6 741 7,2 669 4,8 691 2,1 (620) 3,4 708 2,5 725
zus. 75,4 877 69,2 912 70,4 876 67,4 900 68,0 977 66,5 957
weiblich 11 0,7 3,5 1 050) 0,2 . 3,4 . 0,4 254) 1,8 (1 102)
II1 23,8 833 31,9 834 24,8 174 29,2 818 19,1 905 56,5 858
v 67,2 629 40,8 687 66,5 621 51,7 663 65,3 676 55,7 645
v 8,3 (527 23,8 631 8,5 482 15,7 549 15,2 477 6,0 477
zus. 24,6 673 30,8 733 29,6 648 32,6 698 32,0 692 33,5 721
all 2,7 827 1,4 857 2,6 808 1,6 834 1,8 886 1,4 878
Technische mdnnlioh 11 13,3 1411 47,9 1 262 14,6 1 468 29,4 1 130 17,7 1 542 14,6 1 461
Angestellte III 61,1 1056 36,5 965 57,4 1047 46,3 979 58,7 1122 57,8 1061
v 25,0 821 13,8 763 27,2 807 24,0 821 22,5 874 27,4 824
v 0,6 . 1,8 (693) 0,8 (680) 0,3 . 1,1 703 0,2 .
zus. 91,6 1043 92,8 1075 92,8 1 040 95,3 985 94,5 136 96,6 1053
weiblioh 1I - 1,1 5,4 . 12,5 . 2,0 . 6,8 .
111 17,4 . 7,9 45,2 842 40,6 (709) 34,0 937 32,6 (802)
Iv 79,4 (578) 79,8 673 39,8 641 21,9 . 56,4 677 50,3 615
v 3,2 . 11,2 (608) 9,6 . 25,0 . 7,6 (505) 10,3 .
zus. 8,4 604 7,2 678 7,2 752 4,7 679 5,5 763 3,4 680
all 10,4 1 006 5,1 1046 6,1 1019 9,5 970 3,4 116 3,5 1 041
Kaufméinnische minnlich 11 9,2 1 380 30,0 1 265 10,0 1422 26,1 1122 11,6 1 509 12,4 1 429
und technische Iz 47,0 |1 021 38,0 955 50,8 994 45,3 955 50,5 [1 090 56,3 1023
Angestellte v 38,7 786 27,2 174 36,0 765 27,5 787 35,4 844 29,9 803
zusammen v 541 742 4,8 674 3,2 690 151 (623) 2,5 707 1,4 718
zus, 81,7 949 78,1 985 78,3 945 80,9 948 76,8 042 78,4 1 004
weiblich II 0,6 . 3,2 (1 050 0,8 . 4,5 (916) 0,5 |1 245) 2,1 (1 085
III 22,6 818 28,9 832 27,2 787 30,6 80 20,3 909 36,3 855
v 69,4 619 45,7 684 63,4 622 48,1 662 64,6 676 55,4 643
v 7,4 (533) 22,2 630 8,6 490 16,8 545 14,6 478 6,2 468
zus, 18,3 661 21,9 727 21,7 660 19,1 696 23,2 697 21,6 719
all 3,7 896 2,0 929 3,3 883 2,7 900 2,1 962 1,9 942
darunter: Elektrizifidts
Zaufminnische mannlich II Ty 1 260 . . 10,9 1 255 24,6 1 092 416 12,5 1 360
Angestellte 111 37,7 955 . . 46,9 947 44,3 895 1045 62,1 974
v 51,0 719 . . 3747 753 28,1 752 801 24,3 747
v 4,2 (699) . . 4,5 677 3,0 (620) (696) 1,1 (677)
zus. 71,8 876 .. . 70,1 895 6,3 895 o011 64,3 964
weiblich II 1,1 . . 0,5 . 4,1 0,6 . 2,2 (940)
III 29,6 824 . 27,5 764 0,6 793 26,9 938 38,7 832
v 59,7 62 . 61,8 623 8,2 663 62,0 659 52,5 618
v 9,6 (488)| . 10,2 476 7,1 (529) 10,5 465 6,6 (447)
zus. 28,2 6 . . 29,9 649 3,7 688 35,0 716 35,7 697
all 1,5 819 1,1 822 1,1 82% 0,5 908 a,7 868
Technische ménnlich II 16,3 1393 . . 23,0 1413 31,4 1112 16,2 509 16,4 1452
Angestellte 111 61,7 1 064 . . 57,5 1012 16,2 967 68,2 109 64,9 1 068
v 22,0 814 . . 19,2 804 2,2 821 15,0 858 18,3 842
v - - . 0,3 . 0,2 . 0,6 (751) 0,4 .
zus. 95,7 1 062 . 91,5 1 065 5,2 980 95,3 1134 95,6 1 088
weiblich II - 11,5 . 5,4 . 3,8 . 9,2 .
111 22,7 . 51,4 2869 46,2 (696) 52,8 972 43,4 (799
v 70,0 (622) 35,2 654 1,5 . 42,5 698 32,2 (576,
v 7,3 . . . 1,9 . 6,9 . 0,9 . 15,2 .
zus. 4,3 (652 . . 8,5 820 4,8 (666) 4,7 857 4,4 671
all 5,7 1 045 . 2,1 1044 746 965 1,2 121 1,5 1 069
Kaufmiinnische minnlich II 11,2 1 347 . 15,5 1 344 8,7 1 106 1 471 14,3 1 409
und technische 111 48,5 1017 . . 50,9 976 5,5 940 5 078 63,4 1018
Angestellte v . 38,0 788 . . 30,7 765 4,5 790 2 820 21,5 784
zusammen v 2,3 (699) . . 2,9 676 1,3 (625) 2 711 0,8 (678)]
zus. 80,8 959 . . 76,9 959 1,3 947 8 070 75,7 1021
weiblich 1I 1,0 . . . 1,8 . 5,6 (905) 8 161) 247 (941
111 29,0 819 . . 30,2 785 2,6 774 9 943 39,0 829
v 60,6 62 . . 58,7 625 3,4 660 5 661 51,2 616
v 9,4 (500) . . 9,3 478 8,4 520 ,8 465 Tyt 431
2us. 19,2 6 . . 23,1 669 8,7 685 "2 728 24,3 695
all 2,1 904 . 1,3 892 2,0 898 .6 991 0,9 942
Berg
faufminnische ménnlich 1I 25,0 - - 24,6 1276 - - 25,0 170 25,2 1 280
Angestellte III 43,8 - - 61,4 956 - - 42,6 972 58,2 974
v 31, - - 11,7 723 - - 29,8 774 14,1 712
v - - - - 2,3 671 - - 2,6 669 2,5 (759
zus, 57,1 (939) - - 64,5 |1 001 - - 73,8 955 70,6 1009
weiblich 1I - - - 1,4 |01 128) - - 8,9 967 2,4 .
1II - - - o 39,1 797 - - 25,4 812 64,9 848
Iv 100,0 (535) - - 49,8 594 - - 54,3 611 30,3 618
v Z Z - - 9,7 471 - - 11,4 420 2,4 .
zus. 42,9 (535) - - 35,5 669 - - 26,2 70 29,4 779
all 0,0 (766 - - 1,1 883 - - 1,9 881 0,3 941
Technische ménnlich II 8,9 . - - 28,4 1 390 - - 27,1 1492 41,0 1311
Angestellte 111 56,4 1074 - - 56,8 1 060 - - 56,3 1199 0 1 083
v o7 837 - - 14,5 862 - - 16,6 045 14,0 909
v - - - - 0,3 (697) - - 0,0 (638) - -
zus. 96,2 |1 023 - - 97,6 |1 123 - - 99,4 |1 253 99,3 1152
weiblich 11 - - - 1,3 . - - 0,7 . - -
III 25,0 - - 28,6 (728) - - 52,8 799 16,7 .
v 75,0 - - 63,6 632 - - 45,8 646 83,3 .
v - - - 6,5 . - - 0,7 . - -
zus. 3,8 - - 2,4 659 - - 0,6 729 1 0,7 .
all 1,0 1 009 - - 5,5 1112 - 12,7 250 1,5 1148
Kaufmannische mannlich I1 11,1 (1 353) - - 27,0 1 353 - - 26,5 399 35,8 1 304
und technische III 54,7 1 060 - - 58,5 1 021 - - 52,1 143 49,4 1 040
Angestellte Iv 34,2 822 - - 13,5 819 - - 20,6 926 14,0 842
zusammen v - - - - 1,0 677 - - 0,8 668 0,8 (732
zus. a8,y |1 o1 - - 82,4 11 080 - - 89,9 162 87,4 11
weiblich 11 - - - 1,4 [0 139) - - 8,6 967 2,3 .
111 6,3 . - - 38,3 783 - - 26,4 811 63,2 845
v 93,7 (543) - - 50,8 538 - - 54,0 612 32,2 622
v - - - 9,5 472 - - 11,0 420 2,3 .
zus. 12,0 (562 - - 17,6 668 - - 10,1 674 12,6 774
alle 0,2 957 - - 1,9 1007 - - 4,1 13 0,5 1063

— 10 —



Rheinland- Baden-
Pralz Murttemberg Bayern Sasrland Lei- e Beschafti-
Zrm:" ' schlecht gungsart
Anzahl % I DM Anzahl % Anzahl % Anzahl % DM
unpd Wasserversorgung
11,7 1 421 6,5 1 464 4,7 Te2 1 396 8,1 II mannlich aufmannische
49,5 992 46,7 1055 0,9 41,9 1 023 32,7 45,5 III Angestellte
33,6 751 40,0 1,1 45,5 771 48,9 41,9 v
5,2 (701 6,8 3,3 5,4 (728) 6,3 4,5 v
61,6 946 55,0 3,2 74,5 919 69,3 66,5 zus.
0,6 . 0,8 |(1 0,6 1,0 . 2,0 0,9 II weiblich
29,3 868 12,4 1,0 19,6 919 29,3 25,1 III
58,0 624 73,2 8,5 70,4 651 33,1 60,5 v
12,1 402 13,6 9,9 9,0 (472) 35,6 13,5 v
. 38,4 673 45,0 6,8 25,5 693 30,7 33,5 zus.
1,9 841 1,3 1,6 2,3 861 2,4 1,8 al
19,7 1 481 12,0 1 12,0 1 20,1 1 562 44,1 18,9 1 II mannlich Technische
57,1 1025 63,8 1 62,8 1 60,4 1078 43,5 57,3 1 III Angestellte
22,8 779 22,5 23,0 19,5 825 12,0 22,7 v
0,4 . 1,7 2,2 - - 0,4 1,1 v
83,3 [ 1 057 95,0 | 1103 96,3 97,3 | 1126 93,8 94,4 |1 zus.
1,2 . 0,6 - - - 11,6 3,2 1 11 weiblich
41,0 5891 24,6 46,5 85,7 . 55,8 35,4 111
44,1 605 62,2 42,8 13,3 . 23,1 52,0 v
13537 . 12,6 16,7 - - 3,5 9,4 v
6,7 715 5,0 3,7 2,7 . 6,2 5,6 zus.
5,1 1034 3,5 1 3,2 2,6 1120 5,1 4,1 all
15,5 1 457 9,5 1 7,9 1 11,0 1 485 27,1 12,9 1 II mannlich Kaufmannische
53,1 1009 56,0 1 56,1 1 47,3 1044 37,8 50,7 1 III und technische
28,5 762 30,5 33,2 37,9 77 31,6 33,4 v Angestellte
2,9 (695, 4,0 2,8 3,8 (728% 3,5 3,0 v Zusammen
73,5 999 71,3 1 74,5 79,9 78,9 76,6 zus.
0,7 . 0,8 [(1 0,6 0,9 . 3,1 1,0 II weiblich
30,4 871 13,3 41,2 21,8 921 32,4 26,0 11
56,7 623 72,4 48,3 68,6 652 32,7 59,8 v
12,2 411 13,5 9,9 8,7 (872 31,8 13,2 v
26,5 677 28,7 25,5 20,1 699 21,1 23,4 zus.
2,5 914 1,8 1,9 2,3 924 3,0 2,2 al
erzeugung und =verteilung
12,6 1 470 8,3 1 5,8 14,6 (1 386) . . 10,6 II mannlich Kaufmannische
52,9 1 002 49,9 1 54,4 56,9 064 . . 50,0 III Angestellte
32,9 728 36,2 37,4 24,1 776 . . 35,5 v
1,6 . 5,6 2,4 4,4 . . . 3,9 v
59,1 960 53,7 61,3 62,6 1 023 . . 63,7 zus.
0,7 . 1,1 0,7 - . . 1,2 II weiblich
26,9 898 12,1 43,9 28,1 (966) . . 29,1 III
58,1 633 73,5 45,6 57,3 661 . . 55,1 w
14,3 395 13,3 9,8 14,6 (540 . . 14,6 v
40,9 675 46,3 38,7 3744 729 . . 36,3 zus.
1,2 843 0,8 1,3 0,6 913 0,9 alle
23,1 1518 14,6 1 14,3 20,6 |[(1 416 . . 23,0 1 II mannlich Technische
57,6 1 021 58,4 1 62,7 63,9 1 164 . . 57,4 1 11X Angestellte
18,8 753 24,7 21,7 15,5 (839 . . 18,6 iy
0,5 . 2,3 1,3 - - . . 1,0 v
92,4 1 084 95,2 1117 96,2 94,2 1166 . . 94,5 1 zus.
1,9 . - - - - . . 5,1 II weiblich
32,2 Sgeg’ 20,5 49,7 100,0 . . . 40,3 III
50,7 63 55,0 38,0 - - . . 44,3 v
15,2 . 24,5 12,3 - - . . 10,3 v
7,6 752 4,8 3,8 5,8 . . . 5,5 zus,
2,8 1 059 1,8 1 2,7 1,0 1 152 2,1 alle
17,3 1499 11,6 t 9,6 17,1 1 401 . . 16,4 1 11 mannlich Kaufmannische
55,0 1011 54,3 1 58,1 59,8 1 108 . . 53,4 1 III und technische
26,6 736 30,2 30,4 20,5 796 . . 27,6 v Angestellte
1,1 . 3,9 1,9 2,6 . . . 2,6 v zusammen
70,5 1016 69,3 1 73,2 72,7 1 082 . . 75,2 1 zus.
0,8 . 1,0 0,7 - - . . 1,5 1 1I weiblich
27,4 907 12,6 44 1 33,0 (958 . . 30,0 111
57,5 633 72,4 45,3 53,4 661 . . 54,2 v
14,3 409 14,0 9,9 13,6 (540 . . 14,3 v
29,5 681 30,7 26,8 27,3 743 . . 24,8 zus.
1,5 917 1,0 1,6 0,7 989 1,1 alsl
'bau
62,9 1 203)| 27,5 (1 346 32,8 23,9 1177 - - 25,2 11 mannlich Kaufmdnnische
30,0 (779 50,0 1 005 40,1 31,7 987 - - 44,3 III Angestellte
Ty . 19,6 19,0 41,8 785 - - 27,8 v
- - 2,9 . 8,1 2,6 552 - - 2,7 v
71,4 1036 61,8 1034 68,4 80,9 937 - - 72,8 zus.
14,3 . 1,6 3,8 9,7 1124 - - 7,2 II weiblich
64,3 (716) 23,8 44,3 17,1 905 - - 29,2 III
21,4 . 5741 40,5 60,0 701 - - 52,7 Iv
- - 17,5 11,4 13,2 450 - - 10,9 v
28,6 (683 38,2 31,6 19,1 744 - - 27,2 zus.
0,1 935 0,1 0,1 4,4 900 - - 0,8 all
58,1 1279 4 33,6 1 32,0 29,6 1417 - - 28,0 1 IT mannlich Technische
25,7 972 52,8 | 1 42,7 41,3 [ 1172 - - 54,2 | 1 111 Angestellte
16,2 (812 13,6 | (1 23,3 29,0 1 003 - - 17,7 1 v
L - z 2,0 0,1 . - - 0,1 v
97,8 1 124 100,0 1 98,1 99,6 1195 - - 99,2 zus.
- - 747 - - - - 1,1 JIT weiblich
100,0 . - 53,8 66,7 . - - 45,6 III
- - - 30,8 33,3 . - - 50,6 v
- - - 7,7 - - - - 2,7 v
2,2 . - 1,9 0,4 (781) - - 0,8 zus.
0,6 1110 0,1 1 0,8 31,4 1194 - - 5,5 all
59,7 + 2510 30,9 1 32,2 27,9 1357 - - 27,2 1 II mannlich Kaufmannische
27,2 900 51,5 1 42,0 38,6 1128 - - 51,1 1 111 und technische
13,1 780 16,3 22,0 32,7 921 - - 20,8 v Angestellte
- - 1,3 3,8 0,8 571 - - 0,9 v zusammen
86,9 1 094 78,3 1 86,8 1 93,3 1120 - - 89,2 " zus.
12,9 . 1,6 4,2 9,3 1124 - - 6,9 II weiblich
67,7 (683) 23,8 45,1 18,9 894 - - 30,0 III,
19,4 . 57,1 39,6 59,0 701 - - 52,6 v
- - 17,5 11,1 12,8 450 - - 10,5 v
13,1 664 21,7 13,2 6,7 745 - - 10,8 zus.
0,2 1038 0,1 1016 0,3 10,3 1 095 - - 1,8 1 alle
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Schleawig- Nordrhein-
Lei- Hemburg Niedersachsen Bremen Hessen
Beschéftigungsart | Geschlecht stunge- Holstein Weetfalen
ruppe
grupe Anteil % | DM [ anteil % I oM | anteir % | ow Anteilﬂ oM | Anteil % | DM | Anteil % | D
Steinkohlen
Keufminnische nénalich I - - - - - - - - 24,5 | 1150 - -
Angestellte II1 - - - - - - - - 40,6 970 - -
v - - - - - - - - 32,1 775 - -
v - - - - - - - - 2,8 675 - -
zus. - - - - - - - - 74,1 243 - -
welblioh 11 - - - - - - - - 9,9 967 - -
II1 - - - - - - - - 23,3 806 - -
v - - - - - - - - 55,7 610 - -
v - - - - - - - - 11,1 422 - -
zus. - - - - - - - - 25,9 670 - -
alle - - - - - - - - 1,7 873 - -
Technische mdnalioh II - - - - - - - - 26,7 1491 - -
Angestellte III - - - - - - - - 5546 1201 - -
v - - - - - - - - 17,6 1 048 - -
v - - - - - - - - 0,1 . - -
zue. - - - - - - - - 99,4 |1 251 - -
weiblich 1I - - - _ - - - - 0,8 . - -
111 - - - - - - - - 53,5 785 - -
13 - - - - - - - - 45,7 642 - -
zZus. : : : : - : : - 0’6 ' 722 - -
alle - - - - - - - - 11,8 1 248 ~ -
Kaufménnische ménniich II - - - - - - - - 26,1 1 395 - -
und technische IIL - - - - - - - - 51,1 1 1346 - -
Angestellte Iv - - - - - - - - 21,9 928 - -
zusammen v - - - - - - - - 0,9 675 - -
zus, - - - - - - - - 30,2 1 159 - -
welblich I - - - - - - - - 9,6 968 - -
II1 - - - - - - - - 24,4 804 - -
v - - - - - - - - 55,3 611 - -
v - - - - - - - - 10,7 422 - -
zus. - - - - - - - - 9,8 872 - -
! alle - - - - - - - - 3,8 11 - -
Braun~ und Pech
L.aufminnische mannlich 1I - - - - 24,5 1 287 - - 29,8 1 339 35,1 1101
Angestellte 171 - - - - 65,5 970 - - 62,5 989 36,3 913
v - - - - 8,0 (784 - - 6,9 767 27,5 (739)
v - - - - 2,0 . - - 0,8 . 1,1 .
zus. - - - - 69,4 1027 - - 71,1 1074 77,1 929
weiblich 11 - - - - - - - - - - T4 .
III - - - - 44,3 900 - - 42,6 849 29,6 .
v - - - - 38,6 3 - - 43,2 615 59,3 (649)
v - - - - 17,1 (582 - - 14,2 404 3,7 .
zus. - - - - 30,6 781 - - 28,9 685 22,9 (729
alle - - - - 0,1 952 - - 0,2 962 . 0,1 883
Technische ménnlich II - - - - 30,4 1 334 - - 30,8 1 522 68,3 |1 178
Angeetellte III - - - - 66,5 1 008 - - 65,3 1182 29,1 894
I“i - - - - 3,1 (857 - - 3,615 875 2,6 .
zus. - z z - 99,1 | 1103 - - 99,0 |1 274 99,6 (1 082
welblich Il - - - - - - - - - - - -
II1 - - - - 75,0 . - - 47,0 . 100,0 .
v - - - - 25,0 . - - 47,1 . - -
v - - - - - - - - 5,9 N - -
zus. - - - - 0,9 . - - 1,0 778 0,4 .
alle - - - - 0,7 1 100 - 0,9 1 269 0,4 |1 080
Kaufmiinnische wénniich 1I - - - - 28,5 1 321 - - 30,5 1459 58,9 {1 165
und technische 111 - - - - 66,2 996 - - 64,3 1115 31,1 900
Angestellte v - - - - 4,7 (817 - - 4,9 821 9,7 732
zusemmen v - - - - 0,6 . - - 0,3 . 0,3 .
zus. - - - - 87,0 1078 - - 86,9 1 203 92,0 |1 039
weiblich I1 - - - - - - - - - - 7,1 -
II1 - - - - 45,7 896 - - 42,8 852 32,1 .
v - - - - 38,0 730 - - 43,3 618 57,2 (649)
v - - - - 16,3 (582 - - 13,9 405 3,6 .
Zus. - - - - 13,0 782 - - 13,1 689 8,0 (721)
alile - - - - 0,2 1 040 - - 0,3 1136 C,1 "1 013
Erzberg
{aufminnische minnlioh 11 - - - - 49,6 1201 - - 29,6 [(1 033 33,3 .
Angestellte III - - - - 47,0 903 - - 50,0 EB1 61,9 (807)
v - - - - 3,4 . - - 1?,; 727 4,8 .
v - - - - < - - - . - -
aus. - - - - 67,2 |1 039 - - 771 856 63,6 | (929)
weiblich 11 - - - - 2,3 . - - 12,5 . 8,3 .
111 - - - - 63,9 715 - - 3745 . 66,7 .
v - - - - 24,6 498 - - 37,5 . 25,0 .
v - - - - 9,2 (380 - - 12,5 . - -~
Zus. - - - - 32,8 642 - - 22,9 (610 36,4 (618)
alle - - - - 0,2 909 - - 0,0 800 0,0 816
Technische adnnlich 1I - - - - 38,3 1 349 - - 41,9 1277 57,1 1 216
Angestellie 11l - - - - 46,2 1 085 - - 52,9 1 070 30,2 (918)
} Ig - - - - 15,5 949 - - 5,2 . 12, .
zu8. - - - - 99,5 1 165 - - 100,0 1 142 100,0 1 070
weiblich I1 - - - - - - .- - - - - -
111 - - - - 66,7 . - - - _ - -
v - - : - 33,3 : z - - z N N
v - - - - 2z - - - - - - -
zus. - - - - 0,5 . - - - - - ~
alle - - - 1,0 |1 162 - - 0,1 |1 142 0,1 |t 070
Kaufminnische mannlich I - - - - 41,9 |1 294 - - 38,4 |1 223 51,2 |1 213
und technische II1 - - - - 46,4 1 027 - - 52,1 1 001 38,1 873
Angestellte Iv - - - - 11,7 914 - - 9,0 (747) 10,7 .
zusanmen v - - - - - - - - 0,5 . - -
zus. - - - - 86,4 1126 - - 92,2 1 061 87,5 1 035
weiblich 11 - - - - 2,3 . - - 12,5 . 8,3 .
111 .- - - - 63,9 713 - - 37,5 . 66,7 .
Iv - - - - 23,8 498 - - 37,5 . 25,0 .
v - - - - 9,0 (380) - - 12,5 : - -
zZus. - - - - 13,6 641 - - 7,8 (610), 12,5 (618
alle - - - - 0,3 1 060 - - 0,0 1 026 0,0 983
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Rheinland- Baden- Berli
Pfalz Wirttemberg Bayern Saarland (:l:ttx)l Bundesgebiet Leiw
stungs- | oo 100 ¢ ety
ar
Anteil %| DM Anteil % >t Anteil % M Anteil % ™ Anteil % l I anteil % l o gruppe gung
bergbau
_ - - - 33,3 . 23,9 1177 - - 24,4 1153 I mdnnlich Kaufmannische
- - - - 33,3 . 31,7 987 - - 39,5 972 III Angestellte
- - - - 33, . 41,8 185 - - 33,3 776 v .
- - - - - -~ 2,6 552 - - 2,8 661 v
- - - - 100,06 . 80,9 937 - - 74,9 942 zus.
- - - - - -~ 9,7 1124 - - 9,9 980 II weiblich
- - - - - ~ 17,1 905 - - 22,7 812 111
- - - - - - 60,0 701 - - 56,1 619 v
- - - - - - 13,2 450 - - 11,3 424 v
- - - - - -~ 19,1 744 - - 25,1 671 zus.
- - - 0,0 . 4,4 900 - - 0,6 876 alle
- - - - 12,5 . 29,6 1417 - - 27,1 1481 I mannlich Technische
- - - - 87,5 . 41,3 1172 - - 53,8 1198 111 Angestellte
- - - - - - 29,0 1 003 - - 19,0 040 v
- - - - - ~ 0,1 . - - 0,1 (699} v
- - - - 100,0 . 99,6 1 195 - - 99,5 1 244 Zus.
- - - - - - - - - - 0,7 . 11 weiblich
- - - - - - 66,7 . - - 54,7 789 | III
- - - - - ~ 33,3 . - - 44,6 646 I‘J
- - - - - - 0,4 (781) - - 0,5 727 | zue.
- - - 0,0 . 31,4 194 - - 4,4 |1 2m alle
- - - - 18,2 . 27,9 1 357 - - 26,3 1 390 11 ménnlich Kaufmannische
- - - - 72,7 . 38,6 1128 - - 49,5 1134 111 und technische
- - - - 9,1 . 32,7 921 - - 23,3 927 v Angestellte
- - - - - - 0,8 571 - - 0,9 663 v zudammen
- - - - 100,0 (946) 93,3 1120 - - 90,6 1154 zus
- - - - - - 9,3 1124 - - 9,6 981 II welblich
- - - - - - 15,0 804 - - 23,9 810 | III
- - - - - - 53,0 701 - - 55,7 619 v
- - - - - - 12,7 450 - - 10,8 424 v
- - - - - - 6,7 745 - - 9,4 679 | zus.
- - - - 0,0 (946) 10,3 1095 - - 1,4 1 109 aldle
kohlenbergbau
- - - - 25,8 1 080 - - - - 28,8 1 282 II mannlich Kaufmannische
- - _ - 41,7 870 - - - - 58,4 71 III Angestellte
- - - - 21,7 72 - - - - 10,4 752 v
- - - - 10,8 (640)] - - - - 2,4 611
- - - - 74,1 86 - - - - 71,6 1 030 zus.
- - - - 1,5 . - - - - 0,5 . II weiblich
- - - - 45,6 792 - - - - 42,6 850 I
- - - - 42,6 (641) - - - - 43,2 637 v
- - - - 10,3 . - - - - 13,7 419 v
- - - - 25,9 702 - - - - 28,4 704 | zus.
- - - - 0,1 825 - - - - 0,1 937 alle
- - - - 19,3 1 412 - - - - 31,9 1 423 II mdnnlich Technische
- - - - 47,1 1 095 - - - - 59,5 1 130 111 Angestellte
- - - - 30,8 914 - - - - 8,1 94 v
- - - - 2,8 (683) - - - - 0,5 (657) v
- - - - 98,5 1 089 - - - - 99,0 1 202 Zus.
- - - - 14,3 . - - - - 3,4 . I weiblich
- - - - 714 . - - - - 58,6 5856 III
- - - - 14,3 . - - - - 34,5 688 v
- - - - - - - - - - 3,5 . v
- - - - 1,5 . - - - - 1,0 (799) | zus.
- - - - 0,6 1 086 - - - - 0,5 1 198 alle
- _ - - 21,2 1 293 - - - - 30,9 1 379 II mannlich Kaufminnische
- - - - 45,5 1034 - - - - 59,1 1 077 111 und technische
- - - - 28,1 871 - - - - 8,9 838 v Angestellte
- - - - 5,2 656 - - - - 1,1 626 v zusammen
- - - - 89,7 1 023 - - - - 87,7 |1 144 | sus.
- - - - 2,7 . - - - - 0,7 . II weiblich
- - - - 48,0 798 - - - - 43,4 851 III
- - - - 40,0 644 - - - - 42,7 639 v
- - - - 9.3 . - - - - 13,2 449 v
- - - - 10,3 720 - - - - 12,3 709 Zus.
- - - - 0,2 992 - - - - 0,2 1 091 alle
bau
62,9 1 203 . . 50,0 (949) - - - - 48,8 1169 II Mannlich Kaufmidnnische
30,0 (779} . . 46,2 (708) - - - - 44,9 60 II1 Angestellte
7,1 . . . 3,8 . - - - - 6,1 (645)| IV
2 Z . . - - - - - - 0,2 . v
11,4 1 036 . . 74,3 (823) - - - - 69,1 996 | 2Zue.
14,3 R . . - - - - - - 5,5 (977) 1I weliblich
64,3 (716 . . 33,3 . - - - - 60,1 705 | III
21,4 . . . 55,6 . - - - - 26,8 499 1y
M - . . 11,1 . - - - - 746 (386)
28,6 (683 . . 25,7 . - - - - 30,9 641 sus.
0,1 935 . 0,0 765 - - - - 0,0 886 alle
58,1 N 279 . . 75,9 1333 - - - - 45,1 1314 II ménnlich Technische
25,7 972 . . 22,4 (939) - - - - 41,8 v ueo | III Angestellte
16,2 (312 . . 1,7 . - - - - 13, oz [ I7
97,8 1124 . . 100,0 |1 231 - - - - 99,4 |1 154 | 2ua.
- - - - - - - - - - - - I:H weiblich
100,0 o : : : : il I I 1 A S
- - . o - - - - - z 2 z v
2,2 . . - - - - - - 0,6 . zus.
0,6 1110 . . 0,0 0 |1 231 - - - 0,2 [1150 alle
1 . . 1 - - - - 46,2 1 266 II mannlich Kaufméinnische
59,1 251 61,9 Ford - - - - i2's 404 | III und technische
27, 900 . . 29,7 {828) ’
13,1 780 . . o4 . - - - - 10,9 857 | ¥ Angestellte
p - . . - - - - - - 0,1 . v zusammen
86,9 1094 . . 90,3 1105 - - - - 87,5 1105 | 2us.
12,9 . . . - - - - - - Gg'g (277) IH weiblich
6 68 . . 3 . - - - - >
4 e : 2.2 : : : : T Rl ) W
" - . . 11,1 . - - - - 7,3 (386) v
13,1 664 . . 9,7 . - - - - 12,5 638 zZus.
0,2 1 038 . . 0,0 1 056 - - - - 0,1 1 046 alle
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Sohleawig- Nordrhein-
Lei- Hamburg Niedersachsen Bremen Heesen
Beschiftigungsart | Gesohlecht stungs~ Holstein Westfalen
gruppe
Anteid % | DM Anteil % 1 DM Anteil % | DM Anteil %] DM Anteil % DM Anteil % DM
T
darunter: Eisenerz
Kaufmiinnisohe ménnlich II - - - - 41,1 1151 - - 83,3 . 33,3 .
Angestellte IIl - - - - 58,1 907 - - 16,7 . 61,9 (807
I‘J - - - - 0,8 . - - - - 4,8 .
sue. - z - z 71,7 |1 005 - - 66,7 . 63,6 | (929)
weiblich 1I - - - - 2,0 . - - 33,3 . 8,3 .
111 - - - - 85,7 658 - - 33,3 . 66,7 .
Iv - - - - 10,2 . - - 33,4 . 25,0 .
v - - - - 2,1 . - - - - - -
zus. - - - - 28,3 636 - - 33,3 . 36,4 (618
alle - - - - 0,1 900 - - 0,0 0,0 816
Technische ménnlich II - - - - 40,2 1 346 - - 60,0 . 5741 1 216
Angestellte III - - - - 41,2 1124 - - 33,3 . 30,2 (918
Iz - - - - 18,6 . 973 - - 6,7 . 12,7 .
zus, - - - - 99:5 1185 - - 100,0 (1 094) 100,0 1 070
weiblich II - - - - - - - - - - - -
I - - - - 50,0 . - - - - - -
Iv - - - - 50,0 . - - - - - -
v - - - - 2 z - - - - - -
zus. - - - - 0,9 . - - - U - -
slle - - - 0,7 1182 - - 0,0 (1 094) 0,1 1 070
Kaufm#nnische minnlioh 11 - - - - 40,4 1 298 - - 66,7 (1 110) 51,2 1213
und technische III - - - - 45,3 1 056 - - 28,6 . 38,1 873
Angeatellte Iv - - - - 14,3 968 - - 4,7 . 10,7 .
zZusammen v - - - - - - - - - - - -
zus, - - - - 90,9 1142 - - 87,5 1053 87,5 1035
weiblich 11 - - - - 2,0 . - - 33,3 . 8,3 .
III - - - -~ 84,3 654 - - 33,3 . 66,7 .
Ig - - - - 1,8 . - - 33,4 . 25,0 .
- - - - 1.9 . - - z z z -
zus. _ - - - 9:1 630 - - 12,5 . 12,5 (618
alle - - - - 0,2 1 095 - - 0,0 (1 008) 0,0 98%
Kali- und Steinsalz
Yaufminnische minniich iI - - - - 26,7 1 364 - - 24,2 . 21,2 1 407
Angestellte III, - - - - 63,5 1013 - - 63,7 4 062) 64,9 1 000
v - - - - 8,3 748 - - 9,1 . 10,7 689
v - - - - 1,5 . - - 3,0 . 3,2 .
zus. - - - - 69,9 1 081 - - 73,3 1150 70,1 1 045
R weiblich III - - - - - - - - - - (;,2 sé7
II - - - - 53,2 851 - - 50,0 . 7
v Z - - - 3816 - - 5010 . 21,0 (619
v - - - - 8,2 (492) - - - - 2,5 .
zus. - - - - 30,1 733 - - 26,7 (746) 29,9 816
alle - - - - 0,2 ‘976 - - 0,0 |1 042 0,2 977
Technische mannlich iI - - - - 30,1 1 451 - - 21,8 1 969) 27,0 1 495
Angestellte III - - - - 52,4 1117 - - 65,5 1 362 52,8 1133
Iz - - - - 17,4 889 - - 12,7 . 20,2 932
- - - - 0,1 . - - - - -
zua. z z z - 98,4 |1 178 - - 100,0 |1 435 99,0 |1 196
weiblich II - - - - - - - - -~ - - -
II1 - - - - 23,1 . - - - - - -
B - - - - 76,9 (706) - - - - 100,0 .
zus, - - - - 1,6 (708) - - - - 1,0 .
alle - - - - 1,4 1170 - - 0,0 1 455 0,9 1190
Kaufmiinnische minnlich 11 - - - - 20,0 1 424 - - 22,7 1 804) 24,9 1 467
und technische II1 - - - - 56,0 1 078 - - 64,8 1 251 57,2 1 084
Angestellte v - - - - 14,4 862 - - 11,4 (968) 16,7 875
zusammen v - - - - 0,6 . - - 1,1 . 1,2 .
zue. - - - - 86,7 1146 - - 88,0 1 341 86,0 1 141
weiblich 11 - - - - - - - - - - 0,8 .
111 - - - - 51,1 847 - - 50,0 . 72,6 867
v - - - - 41,3 634 - - 50,0 . 24,2 626
v - - - - 746 (492) - - - - 2,4 :
zZus, - - - - 13,3 132 - - 12,0 (746) 14,0 810
alle - - - - 0,5 1 091 - - 0,0 1 269 0,3 1 094
{Uoriger
faufmunnische mgnnlich II 25, . - - 16,3 1277 - - 75,0 N 30,8 .
Angestellte III 43,8 . - - 63,9 940 - - 25,0 . 61,5 .
v 31, . - - 16,4 720 -~ - - - 7,7 .
v - - - - 3,4 655 - - - - - L=
zus. 5741 (939) - - 60,6 949 - - 57,1 . 56,5 (922
weiblich 1I - - - - 1,8 1 104) - - - - - -
111 - - - - 28,5 784 - - 100,0 . 30,0 .
v 100,0 (535) - - 60,5 585 - - - - 70,0
v - - - - 9,2 454 - - - - - =
zus. 42,9 (535) - - 39,4 639 - - 42,9 . 43,5 (661
alle 0,0 (766) - - 0,6 827 - - 0,0 . 0,0 809
Technische mdnnlich I1 8,9 . - - 22,2 1 396 - - 60,0 . 24,0 .
Angeatellte 111 56,4 1074 - - 61,1 1038 - - 40,0 . 76,0 1 097)
Ig 34,7 837 - - 1g,o 807 - - z Z M -
- - - i . - - - - - -
zus. 96,2 1023 - - 95,9 |1 078 - - 100,0 ) 100,0  [1 160
weiblich 11 - - - - 1,7 .. - - - - - -
111 25,0 . - - 24,6 (722) - - - - - -
v 75,0 . - - 64,9 613 - - - - - -
v - - - - 8,8 . - - - - - -
zus, 3,8 . - - 4,1 641 - - - - - -
alle 1,0 1 009 - - 2,4 1 060 - - . 0,1 1160
Xaufmiannische mannlich II 11,1 (1 353) - - 19,8 1 356 - - 66,7 . 26,3 ? 209
und technische 111 54,7 1 060 - - 62,2 998 - - 33,3 . T1,1 1 041
Angestellte Iv 34,2 - 822 - - 16,2 771 - - - - 6 .
zuaammen v - - - - 1,8 660 - - - - - -
zus, 88,0 1 0M - - 77,7 1026 - - 75,0 . 79,2 1079
welblich It - - - - 1,8 0 020) - - - - - -
111 6, . - - 28,2 779 - - 100,0 . 30,0 .
N v 93,7 (543) - - 60,8 587 - - - - 70,0 .
v - - - - 9,2 458 - - - - - -
zus. 12,0 (562) - - 22,3 639 - - 25,0 . 20,8 (661
alle 0,2 957 - - 0,9 940 - - 0,0 (915) 0,0 992




Rheinland- Baden- Berli
Tralz Hirttemberg Bayern Saarland (;:st? Bundesgebiet Lei- Ge- B
stungs- eschafti-
gruppe schlecht gungsart
Anteal .| D¥ Anteil % M Antexl ,«a[ DM Anteil % | DM Anteil % | DM Anteil % DM
bergbau
62,9 1203 . . 50,0 (949 - - - - 49,0 1137 1I marnlich Kaufmannische
30,0 (779) : : 16,2 2] - - - M gsz| III Angestellte
7.1 . . . 3,8 . - - - - 3,6 . 13
71,4 1 036 . . 74,3 (853) - z - - 70:9 984| zus.
14,3 . . . - - - - - - 7,7 . II wéiblich
64,3 (716) . . 33,3 . - - - - 70,2 I
21,4 . . . ??,? . - - - - 20,2 (472 13
2 z . . . - - - - 1,9 .
28,6 (683) . . 25:7 . - - - - 2901 643 | 2us.
0,1 935 . . 0,0 765 - - - - 0,0 885 alle
58,1 1279 . . 75,9 1 333 - - - - 49,2 1 308 II mannlich Technische
25,7 972 . . 22,4 (939) - - - - 35,1 1 069| ILI Angestellte
16,2 (812) . . 1,7 . - - - - 15,7 919} 17
97,8 t 124 . . 100,0 1231 - Z Z - 99:3 1 153 zus.
- - - - - - - - - - - - 11 weiblich
100,0 . . . - - - - - - 80,0 . III
2 Z . . - - - - - - 20,0 . B
z _ z z _ - - _ - _ M z v
2,2 . . . - - - - - - .7 . zZus.
0,6 |17110 . . 0,1 |1 231 - - - - a 1158 alie
59,7 1 251 . . 67, 1 245 - - - - 49,1 1 261 II mannlich Kaufmannische
27,2 ann . . 29,7 (828) - - - - 38,5 995] 1il und technische
13,1 (180) . . 2,4 . - - - - 12,4 896 Iv Angestellte
- - - - - - - - - - - - v zusammen
86,9 1094 . . 90,% 1105 - - - - 89,4 1114 zus.
12,9 . . . - - - - - - Ty3 II weiblich
67,7 (683) . . 33,3 . - - - - 70,7 6631 III
19,4 . . . 55,6 . - - - - 20,2 (473 v
- - . . 11,1 . - - _ - 1,8 . v
13,1 664 . . 9,7 . - - - - 10,6 636 | zus.
0,2 1 038 . . 2,0 1 056 - - - - 0,0 1 063 alle
terghau sowie Salinen
- - 22,8 (1 43% . - - - - 24,7 1 380 Il mannlich Kaufmannische
- - 54,4 1 020 . - - - - 62,3 1 010 III Angestellte
- - 20,3 (758 . - - - - 10,5 726 v
- - 2,5 . . - - - - 2,5 (708) v
- - 61,2 1281 (842) - - - - 69,0 1 064 | 2us.
- - - - . - - - - 0,8 . 11 weiblich
- - 26,0 fr11) . - - - - 55,0 861 | III
- - 64,0 40 . - - - - 36,4 629 v
- - 16,0 . . - - - - 1.8 (EE2
- - %, 7 . - - - - 31,0 749 | zus.
- - w0 ~43 (748) - - - - 0,1 967 alle
- - 2eyd (1 435) . - - - - 29,0 1 475 II mannlich Technische
- - 25,3 1 7% . - - - - 53,0 1134 III Angestellte
- - [T (1 1)) . - - - - 18,0 922 v
- - - - - - - - - 0,0 . v
- - 10,0 1 106 . - - - - 98,7 1195 | zus.
- - - - - - - - - - - - II weiblich
- - - - 100,0 . - - - - 21,0 . 111
- - - - - - - - - - 79,0 (692){ IV
- - - - - - — - - - - - v
- - - - 10,0 . - - - - 1,3 (692)| zus.
- - U, 1 1196 0,0 1 015) - - - 0,3 1188 alle
- 5.9 1 464 63,7 1 078) - - - - 27,4 1 445 11 mannlich Kaufmannische
- - 55,2 1 049 13,6 . - - - - 56,3 1 085 1II und technische
- - 17,8 w>a 13,6 . - - - - 15,4 375 Iv Angestellte
- - 1,1 . 9,1 . - - - - o,g (715 v zusammen
- - 71,7 1130 71,0 (931) - - - - 85, 1148 zus.
- - - - 242 . - - - - 0,8 . II weiblich
- - 20,0 (917) 22,2 . - - - - 53,3 858 | IIX
- - €4,0 649 22,2 . - - - - 38,5 635 v
- - 16,0 . 33,4 . - - - - Tyt (475 v
- - 22,3 670 29,0 . - - - - 14,4 746 | =zus.
- - 0,1 1027 0,0 835 - - - - 0,1 1090 alle
Bergbau
- - 75,3 . 45,8 (1 020) - - - - 18,6 1 236 II monnlich Kaufminnische
- - 41,1 . 37,5 (748) - - - - 61,7 934 | III Angestellte
- - 17,7 . 16,7 . - - - - 16,5 716 v
- - 5,9 . - - - - - - 342 652 v
- - 63,0 (1 015) 51,1 854 - - - - 60,0 945 | zus.
- - - - 4,3 . - - - - 1,9 (1 085 II weiblich
z - 49,0 . 50,0 (714) - - - - 30,1 775 | 1II
- - 32,0 . 37,0 (501) - - - - 58,9 580 v
- - 30,0 . 8,7 . - - - - 9,1 452 v
- - 37,0 (673 48,9 521 - = = - 40,0 636 zus.
- - 0,0 (888 0,0 742 - - - - 0,1 822 alle
- - 48,2 51 259; 56,4 1 154 - - - - 24,6 1 347 II mannlich Technische
- - 44,4 1 038 35,5 989 - - - - 58,7 1039} IIL Angestellte
- - 7,4 . 8,1 (752) - - - - 16,1 809 Ig
- - - - - - - - - - 0,6 .
- - 100,0  |(1 130 96,1 |1 063 - - - - 96,0 1 076)] zus.
- - - - - - - - - - 1,5 . I weiblich
- - . - 20,0 . - - - - 24,2 (716) I1I
- - - - 60,0 . - - - - 65,2 601 1V
- - - - 20,0 . - - - - 9,1 . v
- - - - 3,9 . - - - - 4,0 628 | zus.
- - 0,0 (1 130) 0,2 1 040 - - - - 0,3 1 058 alle
- - 43,2 51 296 5345 1122 - - - - 22,3 1 312 Il mannlich Kaufmannische
- - 43,2 1 003 36,0 919 - - - - 59,8 998 | III und technische
- - 11,3 . 10,5 (712) - - - - 16,3 773 v Angestellte
- - 2,3 . - - - - - - 1,6 659 v zusammen
- - 81,5 1 086 77,1 1 006 - - - - 78,2 1 026 | zus.
- - - - 3,9 . - - - - 1,8 {1 100) II weiblich
- - 40,0 . 47,1 $706) - - - - 29,5 770) IIL.
- - 30,0 . 39,2 498) - - - - 59,5 582 v
- - 30,0 . Q,8 . - - - - 9,2 454 v
- - 18,5 (679 22,9 606 - ~ - - 21,8 635 | zus.
- - 0,0 1009 0,1 915 - - - - 0,1 941 alle




Schleswig-

Nordrhein-

Leil- by Hambur Niedersachsen Bremen Hes
Beschaftigungsart | Geschlecht stungs- Holstein & reme #estfalen eosen
gruppe -
Anteil % DM anteal % DM inte1l % D Artell ' UM g tell v DM Anteil 9% DM
Grundstoff- und Froduktions
Keufmannische mannlich II 20,4 1 306 33,5 1 3RH 20,8 1 796 27,9 1130 26,0 1303 26,8 1358
Angestellte 111 52,7 910 41,1 w93 54,9 470 57,0 HO6 43,4 1 031 57,6 916
v 23,2 732 21,7 760 20,2 703 14,4 647 22,0 744 14,4 633
v 3,7 645 3,7 599 3,1 626 0,7 . 3,6 656 1,2 533
zus. 45,0 940 43,6 |1 059 55,5 994 51,7 878 52,5 103 52,5 989
welblich II 2,4 (993) 3,6 |1 138 1,1 1085 3,4 (964) 3,6 1141 2,5 1179
III 30,5 750 32,6 826 28,1 749 24,3 712 25,5 901 49,9 796
v 54,6 604 50,4 665 57,0 580 59,4 PEl 46,7 656 41,2 565
v 12,5 480 13,4 512 13,8 455 12,9 401 24,2 511 6,4 419
zus. 55,0 64c 56,4 714 44,5 627 4,3 609 47,5 700 47,5 687
alle 3,7 776 5,5 865 6,9 831 2,9 To4 9,9 874 11,6 845
Technische mannlich i1 28,4 1482 30,3 |1 481 29,6 1 481 24,0 1320 28,9 1378 37,3 1547
Angestellte III 52,8 1 003 43,5 1013 55, 1034 61,8 432 47,0 1096 53,0 977
. v 16,9 806 24,2 811 15,1 813 6,2 (815) 20,4 888 9,4 723%
v 1,9 (720) 2,0 707 1,8 717 1,0 . 1,7 755 0,3 (620)
zus. 87,1 1100 75,3 |1 100 40,5 112 91,0 1033 89,2 1125 84,9 1165
weiblich 11 11,0 1 452) 4,4 1 195) 3,5 (1 446) - - 4,7 104K 7,5 1 440
111 40,7 846 36,5 811 35,3 831 34,4 (822) 38,7 959 62,5 832
v 44,9 638 53,6 683 50,9 608 61,2 (539) 45,0 701 25,2 622
v 3,4 . 5,5 552 10,3 5217 4,4 . 11,6 548 4,8 515
zus. 12,9 80Y 24,7 745 9,5 708 9,0 (637) 10,8 809 15,1 809
alle 8,9 1063 15,1 |1 012 14,5 1088 7,1 998 18,3 10 21,1 L
Kaufmennische mannlich 11 23,8 1396 32,1 |1 426 24,7 1441 -8,3 1206 27,3 1349 31,4 1456
und technische II1 52,8 450 42,2 1 002 54,8 9y8 58,8 857 47,8 1 060 55,6 941
Angestellte 1y 26,5 758 22,8 784 17,9 744 12,1 728 22,2 809 12,2 663
zusammen v 2,9 666 2,9 632 2,6 657 0,8 . 2,7 684 0,8 549
zus. 56,8 1 009 53,8 |1 077 67,0 1053 67,0 Y37 64,3 1073 63,0 1066
weiblich II 3,1 1.130) 3,8 |1 149 1,3 1175 3,1 (964) 3,7 1154 3,2 1260
111 31,3 761 33,2 323 28,8 794 25,1 724 26,8 909 51,6 802
Iv 53,8 606 50,9 h68 56,4 582 59,6 587 46,5 660 39,0 570
v 11,8 482 12,1 515 13,5 160 12,0 405 23,0 512 6,2 29
zus. 43,2 656 46,2 719 33,0 634 33,0 611 35,7 711 37,0 70%
alle 4,4 856 6,Y 912 8,4 915 3,4 830 11,6 944 13,6 931
Industrie der
waufminnische mannlich II 37,1 (1 373) 45,8 [ 457? 21,5 1 327 28,2 1 222) 24,6 1361 28,3 1 334
Angestellte 111 40,3 901 43,8 (997 49,0 936 38,7 805 36,3 1041 48,6 975
v 20,7 (796) 10,4 . 22,7 7178 35,1 644 31,4 761 21,1 677
v 1,9 . - - 6,8 684 - - 7,7 736 2,0 (498)
zus. 43,7 1051 37,4 |1 187 55,7 967 64,7 869 56,5 1 008 54,9 1004
weiblich i1 6,1 . 16,2 (975) 1,6 . 1,1 . 6,4 1118 3,9 (1 202)
IIr 51,9 (649) 35,1 (790) 29,3 704 14,6 (806) 21,3 835 52,6 803
v 36,4 556 39,2 627 52,8 573 71,9 588 55,0 670 37,9 591
v 5,6 (436) 9,5 . 16,3 404 12,4 (443) 17,3 533 5,6 (370)
zus. 56, 619 62,6 730 44,3 588 35,3 608 43,5 710 45,1 714
alle 0,8 807 0,3 901 1,0 799 0,6 177 0,7 879 1,2 874
Technische mannlich ~ II 41,8 1 443%) 34,0 {1 491) 36,5 1 348 34,9 ‘1 478) 37,1 1 424 49,7 1 393
\ngestellte 111 31,8 1 116) 52,8 [1 143 47,1 1 661 51,5 (961) 11,9 1125 43,2 1054
v 26, . 13,2 . 14,2 868 13,6 . 19,0 362 6,4 806
v - — . - 2,2 (565) - - 2,0 (585) 0,7 .
zus. 90,6 1162 93,0 |t 202 95,5 112 94,3 1104 96,9 1176 92,7 1203
weiblich II - - - - - - - - 24,9 . 2,6 .
111 - - - - 22,6 - - 22,3 . 60,8 (665)]
v 85,7 . 100,0 66,5 (612) 50,0 44,8 (660) 31,3 (557
s 14,3 . - - 10,9 . 50,0 . 4,0 . 5,3 L
zZus. 9,4 . 1,0 . 4,5 (643) 5,7 . 3,1 857 7,3 756
alle 0,7 1108 0,7 |1 197 2,1 1105 1,0 1071 1,3 1166 19 1170
Kaufmannische mannliich IT 38,2 1 391 39,9 1471 28,3 1 339 30,1 1 307 30,2 1 396 37,2 1 367
und technische . 111 38,3 943 48,3 |1 077 48,2 992 42,4 660 38,8 1081 46,3 1005
Angestellte v 20,1 790 11,8 (741) 18,8 809 27,5 651 25,9 794 15,0 700
zusammen v 1,4 . - - 4,7 658 - - 5,1 710 1,5 (522)
zZus, 49,8 1078 54,5 1195 68,9 1 040 71,1 937 69,4 1083 66,1 1 087
weiblich I 5,9 . 16,1 (975) 1,5 1,0 . 7,0 |1 140 3,9 |(1 204)
III 50,6 (649) 34,8 (790} 28,9 708 14,0 (806) 21,3 834 53,1 807
v 37,6 559 39,6 628 53,5 575 71,0 585 54,8 670 37,4 590
v 5,9 (437) 9,5 . 16,1 407 14,0 (460) 16,9 534 5,6 374
zus. 50,2 618 45,5 730 31,1 591 28,9 604 30,6 715 33,9 M7
alle 0,8 847 0,4 983 1,2 901 0,6 841 0,8 970 1,4 “961
Eisen- und
naufmunnische mannlich 11 9,6 (1 081) 27,3 . 16,9 1276 19,1 1002 32,1 1216 22,9 1117
angestellte 111 69,8 835 36,3 |(1 075) 55,3 946 78,4 746 40,7 947 60,2 818
v 13,3 681 27,3 . 24,1 717 2,5 . 23,1 707 16,0 595
v 1,3 . 9,1 R 3,7 631 - - 4,1 630 0,9 (506,
zus. 58,1 825 49,3 (993) 61,6 935 56,9 791 57, 965 56,1 848
weiblich hes 4,0 . 2,9 . 1,1 |(r 188) 1,9 . 4.3 123 1,9 (987
II1 30,4 698 35,3 . 26,3 807 32,2 692 17,8 864 43,1 684
iv 59,4 574 61,8 (549) 58,8 610 49,6 542 43,6 654 46,0 480
v 6,2 . - - 13,8 471 16,3 378 34,3 438 9,0 313
zus. 41,9 632 50,7 (688) 38,4 649 43,1 574 42,1 658 43,9 562
alle 0,4 744 0,1 838 1,2 826 1,4 698 3,6 836 1,2 728
Technische mannlich 11 13,4 [(1 252) 38,9 30,5 1392 27,4 1096 40,3 123 29,3 1266
Angestellte I 60,7 945 38,9 . 55,3 1 022 71,7 818 43,2 978 63,5 1621
v 25,0 (785) 22,2 . 12,2 796 0,9 . 15,3 746 6,9 645
v 0,9 . - - 2,0 720 - - 1,2 668 0,3 .
zus. 92,6 944 94,7 |(1 150) 95,2 1 096 95,8 894 93,6 1041 95,1 1065
weiblich 11 - - - - 3,3 . - - 7.2 1095 7,8 .
II1 66,7 . - - 30,9 (805) 70,0 . 26,0 874 51,0 (691
v 33,3 . 100,0 . 53,7 614 30,0 . 48,7 636 39,3 (471
v z - Z - 12,1 (466) - - 18,1 504 149 :
zus. 7,4 . 5,3 . 4,8 678 4,2 (662) 6,4 707 4,9 624
alle 1,2 925 0,1 |1 127) 3,5 |1 076 3,3 884 6,0 |1019 2,0 1043
Kaufmannische mannlich I 1,2 1166 31,4 [(1 473) 23,8 1 391 22,3 1 047 35,4 22% 25,5 1188
und technische 111 66,0 877 37,2 [(1 070) 55,3 984 75,8 713 41,7 960 61,6 904
Angestellte Iv 21,7 731 25,5 (646) 18,1 730 1,9 . 20,0 719 12,2 607,
zusammen v 1,1 . 5,9 . 2,8 663 - - 2,9 630 0,7 (504,
zus, 68,9 875 59,3 |1 048 75,0 1016 67,5 831 68,5 996 67,5 938
seiblich 11 3,7 . 2,8 . 1,3 {1 213) 1,8 . 4,5 112 2,1 (994
111 33,1 697 34,3 . 26,6 807 33,6 694 18,3 865 43,5 684
v 57,4 579 62,9 (557) 58,4 €10 48,9 542 47,9 653 45,7 479
v 5,8 . - - 13,7 471 15,7 378 33,3 498 8,7 313
zZus. 31,1 636 40,7 (689) 25,0 651 32,5 ST77 31,5 6n1 2,5 565
21lle 0,5 801 0,1 902 1,6 925 1,6 749 40 890 1,4 B16

1) Eisen- und Stahlerzeugung (einschl. -halbzeugwerke)
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Rheinland- Baden- Berlin
Pralg surttemberg Bayern Saarland (West) Bundesgebiet I;ei— . ge- Beschdfti-
;rxﬁg:' schlecht gungsart
Anteil % oM Anteil % DM Anteil % DM Anteil % DM Anteil % M Anteal % M
giterindustrien
29,0 1 307 25,5 1 386 32,8 1 287 39,6 |1 191 24,9 1 215 27,1 1326 II mannlich Kaufmannische
52,8 955 50,7 981 50,7 893 28,5 980 49,9 848 50,4 975 III Angestellte
14,7 701 21,7 691 13,7 629 31,4 751 22,9 672 19,6 713 v
3,5 644 2,1 527 2,8 525 0,5 (544) 2,3 (510) 2,9 620 v
54,2 1009 48,7 1012 47,6 976 66,4 989 38,6 892 51,8 1009 | zus.
5,1 1148 2,6 1 206 3,8 1135 5,2 |1 139 2,6 (877) 3,3 1141 1I weiblich
33,7 809 25,3 820 39,3 736 16,6 850 36,0 734 31,4 823 { III
41,7 511 57,7 589 44,8 545 71,7 585 50,7 575 48,3 608 v
19,5 482 14,4 444 12,1 130 6, 321 10,7 472 17,0 486 v
45,8 664 51,3 643 52,4 629 33,6 647 61,4 629 48,2 672 zZus. .
15,4 851 5,5 823 5,3 794 12,9 874 4,0 730 7,9 846 alle
27,7 1 460 24,8 1517 35,2 1 425 48,6 |1 237 19,9 1 386 30,5 1 436 II mannlich Technasche
48,0 1026 46,1 1 096 51,7 954 26,7 987 57,6 940 48,6 1043 II1 Angestellte
23,2 719 27,0 792 11,7 682 24,2 812 21,8 647 19,4 827 v
1 691 2,1 671 1,4 608 0,5 . 0,7 . 1,5 713 v
90,0 1 085 83,6 1110 85,4 1083 95,6 |1 064 66,7 962 87,2 1116 | zus.
4,3 1425 4,3 K1 385) 4,3 (1 425) 6,8 . 2,2 . 4,9 1 348 II weiblich
46,2 864 22,8 911 43,5 744 18,9 (261), 45,7 788 41,4 867 111
37,6 656 58,0 678 36,7 576 43,2 (610) 39,2 574 42,9 659 v
11,9 538 14,9 563 15,5 501 31,1 . 12,9 542 10,8 538 v
10,0 771 16,4 744 14,6 675 4,4 669 33,3 685 12,8 766 | zus.
32,9 1 054 7,9 1049 9,6 1023 16,5 |1 047 4,8 870 14,8 1071 alle
28,4 1373 25,2 1 439 33,9 1 352 42,6 |1 208 23,0 1273 28,6 1 377 II mannlich Kaufmannische
50,6 985 48,9 1 025 51,2 921 27,9 982 52,9 887 49,6 1004 | III und technische
18,5 745 23,8 738 12,8 651 29,0 769 22,4 663 19,5 763 v Angestellte
2,5 653 2,1 586 2,1 549 0,5 (566), 1,7 (514) 2,3 646 v zusammen
65,8 1043 58,7 1052 59,6 1024 74,0 |1 015 46,1 919 63,0 1056 | zus.
5,1 1170 2,8 1237 3,8 1173 5,2 [1 139 2,5 (948) 3,5 1173 II weiblich
34,9 816 25,0 830 39,8 37 16,7 850 37,6 745 32,5 829 111
41,3 579 57,8 599 43,9 548 70,5 585 48,8 575 47,7 613 v
18,7 486 14,4 458 12,5 440 7,6 444 11,1 485 16,3 490 v
34,2 674 41,3 654 40,4 634 26,0 648 53,9 638 37,0 683 zus.
18,6 917 6,0 888 6,2 867 13,7 919 4,2 768 9,3 918 alle
Steine und Erden '
30,6 1161 32,2 1 301 18,7 1 348 35,3 {1 372 38,7 1074 26,4 1299 11 mannlich Kaufmannische
41,0 895 43,7 978 65,5 915 40,7 5966 41,0 802 46,3 950 III Angestellte
22,0 664 22,6 697 11,2 581 22,7 732 19,0 656 22,3 713 v
6,4 (620) 1,5 . 4,6 (446) 1,3 . 1,3 . 5,0 635 v
54,5 908 46,3 110710 54,2 937 51,7 |1 054 53,9 874 53,7 973 | zus.
4,0 {957 ) 4,5 . 0,9 . 10,0 . 10,6 (756) 4,5 1 036 II weiblich
21,5 741 33,3 758 44,1 735 22,1 5802) 41,0 660 33,0 758 | 1II
64,6 552 54,5 562 42,0 551 52,2 600) 41,4 623 50,5 593 Iv
9,9 391 7,7 374 13,0 413 15,7 . 7,0 (468) 12,0 447 v
45,5 593 53,7 635 45,8 619 48,3 668 46,1 641 46,3 650 Zus,
2,8 765 0,17 809 1,2 791 0,8 868 0,8 766 0,9 823 alle
43,9 1 263 35,3 1332 27,3 1395 43,0 K1 378; 33,5 1 406 37,0 1 370 II ménnlich Technische
31,2 967 | 41,1 1 050 62,0 1 025 39,5 1190 52,4 1 092 45,6 1058 111 Angestellte
23,4 732 22,2 842 9,4 706 17,5 (850) 14,1 (782) 15,9 805 Iv
1,5 . 1,4 . 1,3 . - ~ - - 1,5 591 v
98,6 1037 97,4 1 099 96,6 1 089 100,0 |1 212 90,0 1 154 96,4 1127 | zus.
10,6 - - 6,0 . - - - - 7,6 . 11 weiblich
10,6 - - 32,3 . - ~ 19,5 . 29,2 825 III
68,1 59,6 (695) 42,1 (616) - ~ 75,6 (597) 51,0 62% v
10,7 . 40,4 . 19,6 . - - 4,9 . 12,2 (459)| v
1,4 (726) 2,6 (607) 3,4 (643) - - 10,0 (648) 3,6 713 zus.
5,5 1033 1,1 1 086 2,3 1074 0,9 |1 212 0,8 1103 1,7 111 alle
36,5 1215 33,7 1317 22,8 1375 38,1 [(1 375) 37,0 117 31,1 1337 I mannlich Kaufmannische
36,7 922 42,4 1012 63,9 966 40,3 |1 047 44,7 912 46,0 997 | III . und technische
22,6 695 22,4 767 10,3 635 20,8 (768) 17,4 689 19,5 746 v Angestellte
4,2 (622) 1,5 (572) 3,0 (461) 0,8 . 0,9 . 3,4 627 v zusammen
67,9 965 62,0 1053 68,4 1 009 62,8 |1 111 61,9 964 66,9 1041 | zus.
4,1 {976 4,4 . 1,1 . 10,0 . 10,0 (756) 4,6 1 051 II weiblich
21,3 742 32,6 758 43,7 735 22,1 5802; 39,7 666 32,9 760 IIT
64,7 553 54,6 565 42,0 553 52,2 600 43,3 620 50,5 594 v
9,9 389 8,4 385 13,2 413 15,7 . 7,0 (469) 12,0 447 v
32,1 595 38,0 635 31,6 619 37,2 668 38,1 641 33,1 652 Zus.
3,3 846 0,8 894 1,4 886 0,8 946 0,8 841 1,1 912 alle
Stahlindustrie’’
31,9 1 359 13,6 1 472 44,2 1 084 42,5 1 168 21,8 . 31,0 1 209 IT monnlich Xaufmdnnische
45,6 879 55,9 994 37,7 767 24,5 960 68,8 (853) 42,5 925 111 Angestellte
19,6 704 28,0 673 15,6 608 32,9 754 9,4 . 23,3 707 v
2,9 (636 2,5 (487 2,5 (499) 0,1 . - - 3,2 619 v
60,6 991 50,0 956 54,6 876 70,4 980 47,6 902 58,8 952 | zus.
2,6 |(1 145 0,6 . 3,3 (1 049) 4,9 |1 117 - - 3,6 1118 I1 weiblich
22,7 766 19,9 860 24,0 716 11,2 905 68,4 (726) 20,6 g18 | 111
38,5 589 61,2 599 57,0 503 82,1 587 29,6 (599 48,6 618 Iv
36,2 477 18,3 418 15,7 374 1,8 (373 2,0 . 27,2 485 v
39,4 603 50,0 © 622 45,4 552 29,6 645 52,4 682 41,2 641 | zus.
1,5 838 0,5 789 0,4 729 10,2 881 0,1 787 1,8 824 alle
33,7 1561 18,3 1539 48,7 1251 51,2 |1 206 751 . 38,3 1262 I1 ménnlich Technische
42,1 977 55,5 1118 38,6 809 24,6 962 85,8 (1 012 45,0 983 | III Angestellte
20,1 841 25,9 764 12,2 629 24,1 811 7,1 . 15,5 755 v
4,1 706 0,3 . 0,5 . 0,1 . - - 1,2 675 v
95,0 1135 95,5 1100 93,3 1 001 97,3 |1 050 83,2 (1 021 94,3 1051 zus,
- - - - 2,0 . 13,5 . - - 6,2 1 104 I weiblich
17,5 . 6,9 18,4 . 37,8 Eamg 47,1 . 27,7 834 | IIL
15,0 . 86,3 (671 55,1 530) 48,7 606 52,9 . 48,5 621 v
67,5 (557) 6,8 . 24,5 498) - - - - 17,6 508 v
5,0 572 4,5 (692 6,7 568 2,7 715 16,8 . 5,7 690 | zus.
3,3 1107 0,7 1 082 0,9 972 13,5 | 1 043 0,1 (965 3,1 1030 alle
32,7 1 448 15,5 1 503 46,3 1 165 45,4 1 182 16,2 . 34,0 1 234 11 mannlich faufmannische
44,1 919 55,7 1 045 38,1 787 24,5 961 75,2 921 43,5 950 | III und technische
19,7 764 27,2 709 14,0 617 30,0 770 8,6 . 20,1 722 v Angestellte
3,5 672 1,6 (484 1,6 (485) 0,1 . - - 2,4 631 v zusammen
71,8 1053 62,4 1016 67,5 933 77,6 |1 004 56,8 947 69,5 993 | zus.
2,4 [(1 145 0,6 . 3,2 [(1 048) 5,2 |1 119 - - 3,8 1117 11 weiblich
22,4 760 19,5 864 23,6 716 12,1 901 66,3 5732 21,0 820 | 1II,
37,1 589 62,0 602 56,9 504 81,0 587 31,9 597 48,5 618 v
38,1 485 17,9 419 16,3 387 1,7 (373 1,8 . 26,7 486 v
28,2 601 37,6 624 32,5 553 22,4 649 43,2 683 30,5 644 | zus.
1,9 925 0,6 869 0,5 810 11,0 924 0,1 833 2,0 886 alle
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Sehleswig- Nordrhein-
Lei- Hamburg Niedersachsen Bremen Hesasen
Beschiftigungsart | Gesohlecht stungs- Holstein Westfalen
gruppe
ante1l % [ DM | anter1 % | o [ amves %i DN | anter1 % 1 DM | Anteil % | DM | anteil % | DM
davon: Eisen
Keufminnisohe miinnlich 11 . . - - 16,5 1299 19,5 1 002 32,8 1215 21,3 |t 043
Angestellte III . . - - 54,3 981 78,5 742 42,3 953 55,0 767
Iv . . - - 25,3 747 2,0 . 21,7 713 12,7 543
v . . - - 3,9 658 - - 3,2 659 1,0 .
zus. . . - - 64,6 963 5743 789 61,4 977 66,7 822
weiblich 11 . . - - 1,4 |(1 223) 1,2 . 4,1 1157 2,8 .
II1 . . - - 21,0 896 32,8 691 17,1 901 47,6 674
v . . - - 65,7 640 49,0 540 41,4 682 45,5 431
v . . - - 11,9 498 17,0 378 37,4 504 441 .
Zus. . . - - 35,4 €85 42,7 568 38,6 673 33,3 557
alle . . - - 0,8 864 1,3 695 2,5 860 0,2 734
Technische mdnnlich II . . - - 31,6 1 392 28,4 1093 40,3 1217 40,3 1 055
Angestellte III . . - - 54,7 1 040 71,6 804 45,1 973 50,7 798
v . . - - 11,0 778 - - 13,9 741 9,0 (585)
v . . - - 2,7 720 - - 0,7 647 - -
Zus. . . - - 96,2 1114 95,6 886 94,0 1037 94,1 882
weiblich 1I . . - - 3,6 . - - 8,5 1109 - -
111 . . - - 56,4 (822) 70,0 . 30,1 896 77,8 .
v . . - - 56,4 638 30,0 . 51,5 644 22,2 .
v . . - - 3,6 . - - 9,9 514 - -
zus. R . - - 3,8 7117 ¢ {662) 6,0 746 5,9 .
alle . . - - 2,4 1099 5,1 876 4,3 1 020 0,3 868
Kaufminnische minnlich II . N - - 24,2 1 361 22,9 1 04¢ 35,8 1216 34,2 1 047
und technische 111 . . - - 54,5 1012 75,9 764 43,4 962 53,6 777
Angestellte Iv . . - - 18,0 156 1,2 . 18,6 721 11,5 554
zusammen v . . - - 3,3 684 - - 2,2 657 0,7 .
zue. . . - - 77,5 1 040 67,7 826 71,4 1 001 73,9 842
weiblioch 11 . . - - 1,5 (1 231 1,1 . 4,4 1151 2,6 .
I1I . . - - 22,1 888 34,2 693 17,9 901 49,3 674
v . . - - 65,1 640 48,3 540 42,0 679 44,2 435
v . . - - 11,3 495 16,4 378 35,7 504 3,9 .
zus. . . - - 22,5 687 32,3 572 28,6 677 26,1 562
alle . . - - 1,1 961 1,6 744 2,8 909 0,2 769
Eisen~, Stahl-
Kaufmannieche manniich II 3,1 . 22,2 . 13,5 1 293 . . 30,0 1217 21 1 132
Angestellte 111 50,0 |(1 odo 278 | . 64,1 816 : : 3713 526 22 822
v 40,6 (650 33,3 . 20,0 611 . . 26,0 699 15,1 601
v 6,3 . 16,7 . 2,4 . . . 6,7 566 1,0 (502)
zus, 52,5 834 54,6 |(788) 54,7 849 . . 51,6 931 55,0 851
weiblich 11 - - - - 0,8 . . . 5,2 1079 1,7 (984)
111 13,8 . 6,7 . 40,1 710 . . 19,8 807 45,7 682
v 65,5 (627 93,3 [(514) 48,9 520 . . 45,3 609 45,1 480
v 20,7 . - - 10,2 (366) . . 29,7 489 745 308
zus. 47,5 (633 45,4 |(537) 45,3 585 . . 48,4 637 45,0 568
alle 0,1 738 0,0 [(674) 0,3 728 . . 0,5 789 10,9 724
Technische mannlich II 9,1 . 27,3 . 24,7 1 456 . . 39,0 1 238 31,1 1 200
Angestellte 111 51,5 [(1 C54 36,4 . 58,8 982 . . 42,2 981 62,4 883
v 36,4 (865 36,3 . 16,5 716 . . 16,4 742 6,2 615
v 3,0 . - - - - . . 2,4 631 0,3% .
zus. 91,7 1017 91,7 . 93,8 1 057 . . 94,1 1.C34 94,1 963
weiblich II - - - - 4,0 . . . 3,6 . 9,4 .
II1 - - - - 28,4 . . . 13,0 (844) 45,3 (6973
v 100,0 . 100,0 . 55,4 (566) . . 41,1 625 42,9 (462
v z z z z 12,2 . . . 42,3 499 2,4 .
zus. 8,3 . 8,3 . 6,2 (640), . . 5,9 616 5,9 620
alle 0,4 988 0,1 . 0,7 1 031 . . 1,0 1 009 1,4 943
Kaufminnische nénnlich II 6,1 . 24,1 . 19,2 1 401 . . 34,2 1 228 25,3 1 166
und technische 111 50,8 1 028 31,0 . 61,4 912 . B 39,6 955 62,5 846
Angestellte v 38,5 (753 34,5 . 18,2 659 . . 21,6 714 1,5 604
zusammen v 4,6 . 10,4 . 1,2 . . . 4,6 581 0,7 (468)
zus. 67,0 927 64,4 |(872) 69,4 955 . . 65,3 979 66,0 896
weiblich II - - - - 1,0 . . . 5,1 1079 2,1 (993)
III 12,5 . 6,2 . 39,2 712 . . 19,4 808 45,7 683
v 68,8 (634 93,8 |(528) 49,4 524 . . 45,1 610 45,0 479
v 18,7 . - - 10,4 374 . . 30,4 490 7,2 309
zus, 33,0 637 35,6 {(549) 30,6 589 . . 34,7 636 34,0 571
alle 0,1 831 0,0 ' 757 0,3 842 . . 0,6 860 1,0 786
Ziehereien und
<aufminnische mannlich II 11,4 . 33,3 . 37,9 1 095 . . 30,8 1 224 15,7 1 303)
hngeatellte II1 42,9 . 16,7 . 33,3 (810) . . 35,4 929 52,8 914
v 45,7 . 20,0 . 23,0 (604 ) . . 27,7 692 31,5 623
v - - - - 5,8 . . . 6,1 615 - -
Zus. 44,3 (962 44,1 {1238) 56,5 864 . . 48,7 935 45,8 884
weiblich II 6,8 . 5,3 . - - . . 4,0 1 060 2,1 .
111 18,2 . 57,9 . 20,9 5681) . . 18,4 807 23,4 718
w 75,0 (649 36,8 | . 26,9 574) . . 49,1 615 51,4 519
v - - - - 52,2 498 . . 28,5 480 23,1 325
zus. 55,7 (682 55,9 |(808) 43,5 557 . . 5143 629 54,2 530
alle 0,1 806 0,0 [(998) 0,1 731 . . 0,6 718 0,1 692
Technische mennlich II 100,0 . 57,1 . 34,5 |(1 082 . . 41,6 1 305 13,1 |2 406)
Angestellte 111 : : 22,9 | . 51,7 (8753 . . 33,5 {1 006 78,3 |1 562
v - - - - 13,8 . . . 22,9 765 8,0 (789)
v - - - - - - . . 2,2 (761) 0,6 .
sus, 100,0 . 100,0 . 84,1 917 . . 90,4 1070 100,0 |1 607
weiblich II - - - - - - . . 5,3 . - -
III - - - - 9,1 . . . 21,7 (783) - -
v - - - - 36,4 . . . 44,8 613 - -
v - - - - 54,5 . . . 28,2 498 - -
zus. - - - - 15,9 (571) . N 9,6 640 - -
alle 0,0 . 0,0 . 0,1 862 . . 0,7 1 028 0,3 |1 607
Kaufmannische mannlich II 16,2 . 40,9 . 36,6 1 090 . . 34,7 1 260 14,2 |1 907
und technische III 40,5 . 45,5 . 40,7 843 . . 34,6 956 67,9 1 357
Angestellte v 43,3 . 13,6 . 19,3 (622) . . 25,9 716 17,6 668
zusammen - v - - - - 3,4 . . . 4,8 641 0,3 .
zZus. 45,7 (965 53,7 [1281) 65,0 885 . . 58,6 984 67,4 |1 312
weiblich 11 6,8 . 5,3 . - - . . 4,1 1058 2,1 :
11 18,2 . 57,9 | . 19,2 (g9} . . 18,5 806 23,4 | 718
v 75,0 (649 36,8 . 28,2 578 . . 48,9 615 51,4 519
v - - - - 52,6 500 . . 28,5 481 23,1 325
zus. 54,3 (682 46,3 |(808) 35,0 559 . . 41,4 630 32,6 530
alle 0,1 811 0,0 post 0,1 M . . 0,6 837 0,2 |1 058
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Berlin blet Lei-
Rheinland- Baden- Saarland Bundesge e Ge- Beachdfti-
;f:lzn iirttemberg Bayern (West) z;::;gp:- schlecht gungsart
Anteil % J DM | Anteil % | DM | Anteil % ] DM | Anteil % [ DM | Anteil % | DM | Anteil % [ ™
schaffende Industrie )
- II mannlich Kaufmannische
1218 50,0 . 2.5 |1 958 429 |1 170 - 23 |18 Angestellte
2142 ’ 24,4 67 - - 42,3 936
61,9 863 50,0 . 33,2 729 3‘;'6 ?,64 - - 22,2 721 v
6,2 (597 : - 1,3 543 2,6 - Z 2.6 657 v
M Z - - - - ' ; z - 63,1 967 [ zus.
72,4 60| 33,3 . 59,0 | 89L 7,5 | 988 o |1er| ar weiblich
3.1 H - - 4,2 (1 011 280 1]2 z Z 18,5 866 | III
47,5 748 75,0 . 27,1 704 62’d gas - - 8.0 645 Iv
40,9 522 25, . 5514 489 4 (358 Z - 29,7 498 v
8,5 (265 - - 13,3 328 8’7 32 - - 36,9 661 | zus.
27,6 623 66,7 . 41,0 548 28,5 o o 1.
o . 0,2 750 8,7 887 - - ,
o se7 * ’ ' - 40,2 1 238 II mannlich Technische
R TR AN R TR T I B - A
1 . , it
34 3 16,6 . 6,7 (583) 25,2 823 - - 13:3 126 v
M z z - - - ’ : - - 4.8 1 046 | zus.
98,0 T 100,0 ) 9.8 1o 572 1o 97'9 1119 II weiblich
X R : z 55,6 R 138 81 z - 3404 gss | 111
z z . , v
100,0 M z - 4404 . 40,6 56(_)7; - - 42:? gg?, v
- - - - - T 802 - - 5,2 740 zus.
2,0 | . - - 4.4 2,8 Yo |1 om0 alle
0,2 1 016 11,3 1 048 - - 2,
10 1oe 00 ’ ! ' 1 217 II ménnlich Kaufminnische
35,9 |1 344 25,0 . 55,1 |1 138 45,7 {1 185 - - A $361 I und technische
59,5 886 62,5 . 35,3 745 23.1 32’(’) - - 1875 235 v Angestellte
4,6 592 12,5 . 9,6 553 30'1 - - 19 661 v zZusamzen
- s - - - N ; 1 - - 72,8 999 | zus.
79,9 {1 037 66,7 . 68,5 943 78,3 |1 010 w0 t11aa| 1 weiblich
3,0 . - - 4,0 [(1 011) 4,0 1 158 - - 1978 gés | 1II
49,1 739 75,0 . 28,1 ol ad 20 - Z 87 6da | 1V
39,6 522 25,0 . 55,0 489 3.3 3s8 - - 2004 498 v
8,3 (265) - - 12,9 328 21,7 640 - - 27,2 666 | zus.
20,1 622 33,3 . 31,5 549 B 1,3 908 alle
0,6 953 0,0 (989) 0,2 819 9,3 930 - ,
und TempergleBerei 1ion Kaufmannische
. 25,9 1 234 I mannlic K
sl ml e Pl oB ] s L] e BB Rrits
905 , X 680
3.5 23, 36,1 A I TN 70| 12, . 2.3 s b
4,6 (653 3,1 , , . s 533 312 .
5403|1055 4.7 914’ 53,6 826 66,7 3;; 45,8 3 AN BREALS s weiblich
R 1 - - ” I
2,8 |(1186) 0,4 . 2,8 14,3 J 725) 260 | 788 T
13,9 7901 19,4 9071 24,5 a0 el | (EBRR 1.2 5y s 574 | IV
38,4 632 61,7 605 54,6 200 1,6 ! 2:3 X 2203 165 v
44,9 505 18,5 417 18,1 3373 158 5402 683 46,9 616 | zus.
45,7 613 51,3 630 46,4 557 ’ 8ot 0'1 774 0.4 773 alle
1,0 ’
0,8 852 0,3 768 0,2 701 , 7v7 D TR o nsen Sechntoche
we fiml omr lim| g | Be || 43 b 3E @) e
8 1004 , ; b
el 832 25:3 64} 12,2 21| 197 s : 1,8 643 | ¥
7,0 706 0, . » : 1 030) 94,3 1039 ‘
93,0 |1 115| 96,0 [1109f 95,5 |1o012| 980 1023 82,1 3 2 eel o veiblich
. : 575 Y : : R S| oz ) el
1707 ( . ) aaig (700)) 70,6 | (504)f 100, L M 313 sl
79,4 557 11 . y . R 5,7 61 zZus.
s 564 4,0 (703) 4,5 (544) 2,0 : 1(7),? oo AU B 1.
,
2,0 |1 077 0,5 |1 092 0,4 991 2,0 |1 015 9,7 O i . Cautammmisahe
32,6 |1 541 106 13600 389 |1208| 480|160 | 97 924 | 464 929  1II ingesiorire
260 ol e || %2 634 | 25,8 715 | 10,2 . 20,9 (- Angeatel
2 ' -
5,8 685 7 (457) 2,6 ol 02 I 945 66 571 | zus.
68,5 |1 084 63,3 |1 005 70,8 9 13» 1 132g se 1019 | 1 weiblich
- - ’
2,6 (1 186) 0,4 . 3,0 : 9 s 732 25'% 760 | III
we | Bl o3 | e mio| | ol [ o | @ ORI B
36,7 s ’ . 2% . 22
a1 512 18,2 418 17,7 ggg 2;,2 s | a3h 683 I el zus.
31,5 609 36,7 633 29,2 ’ 28 o1 830 0,5 852 alie .
1,0 934 0,3 869 0,2 820 1,2 9 ,
Kaltwalzwerke . Kauf seche
. 29,1 1 240 11 mannlich minn.
17,2 |0 239 20,4 |1sss| as,2 (72100 2Ld [0 16 60,0 : 590 9%7 | 11 Angestellte
43,8 885 60,6 975 36,4 8T 26 Py i’ M 2.8 682 | IV
32,0 6| 174 632 16,2 (634) ; T z z 5.0 so7 |V
770 . 1 . , : - 6 . 49,5 937 | zus.
53,8 81| sty |1 o0i3|  a8)d 937 55'2 ss8 1 55 N se |1om9| weiblich
. 0,9 . 3,0 . 4y : - A 1701 792 | 1II
88 | aiol wd | ps| e | asyl s | @il me O R B
35,5 540 60,8 591 63,0 AP e M - 26,6 465 v
47,2 440 18,2 421 15,2 (3 ¢ W0 631 44 ; 505 616 | zus.
46,2 537 48,1 608 51,9 55 0’5 770 0.0 0,3 775 alle
0.2 n 0.2 o1 o e ’ ' 37,2 1 328 11 mdnnlich Technische
29,9 (1 553; 26,7 |1 393 49,5 |1 072 382 (1(2383 100,0 : 3603 {1100 uL Angestellte
17,9 (1 089) 44,2 1096 51,6 Bl e L : 21,8 172
52,2 902 28,5 760 12,1 (67 ’ : - - 107 (750) v
p - 0,6 . 0,8 91-2 96,3 1 032)| 100,0 . 91,3 1107 | 2zus.
98,5 |1 130 94,0 |1 077 84,3 ’ ’ N 3,9 . I weiblich
- - - - 8.7 - - z Z - 18,9 (Zgg) m
. 9 ; : - - 47,5
B B ol I I O I B I R -
- - - - ' 4 B _ 8,7 .
s N 6,0 (675) 15,7 (577) 3,7 1 , 0'4 1 066 alle
10 . ,
0,3 1124 0,2 1 052 0,2 859 0,3 3 ’0 32,2 1 278 11 mannlich Kaufmannische
6 50 . techniache
21,5 |1 389 22, |1 452 g602 |1 144 %3;? P3| 2000 . 22:; 992 m e et te
) i l
gg:g 202 21,0 688 1;,; 650 40,1 6?3 - - 307 68: zug zusammen
4,8 : 2 : ’ ; N 0,0 59,7 |10 .
63,7 g60] 60,7 |1033| 59 926 | 63,5 900 | 60, AV DAt R veiblich
. 4,0 . - - ' 1L
0,9 . 0,9 . 2,6 ’ o A 1901 792
IS B R M CCUREON - IR B S I
1 540 ’ - - 26,8
itrs a0 1736 421 e8| Gz L2 630 | 40,0 . 40,3 616 | zus.
36,3 539 39,3 610 40,6 ' oot oo (847) 0.3 846 alle
0,2 807 0,2 867 0,1 715 0,5 ,
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Lei- Schleswig-
Beschdftigungeart | Geachlecht stungs- Holsteln Hamburg Niedersachsen B: Nordrhein-
g remen
gruppe Westfalen Hessen
Antell % DM anteil DM
| eil % anteil # | DM | amierl & | OM | anteil % [ om [ antesz s | o
K:nuiﬁxtx:ﬂg:u méonlich II 16,7 . 19,6 1739 5 NE-Metallindustrie
,
H 50,9 . 26 R ok |'Es z - 3.2 |ro2e9 23,7 1 093
v 228 . 36,8 825 | 100 665 z gl IS e 60,0 | 792
) . ; - 1 648
zus, 2415 (879}  e2.0 |1 157 5;'3 942 - - 6,6 632 .3 ;
weiblich I%I 2,7 < OJ7 - - 45,8 963 45,4 840
I 24,3 . , 5 ’ ; - -
! : 2005 11 o050 3,4 |1 077 2,5 [1 022
Bl gn @ w PR | Bl e g 4
o 37,8 526 11,0 . 6,4 | ( 369) z - 46,2 629 42,0 551
' 75,5 640 38,0 750 ) - 3.7 483 4,1 | (a87)
alle o ¢o8 ’ 42,0 582 100,0 . 54,2 637 54,6 651
, 0,2 |1 027 0,4 791 ‘
T:;?:t::?;t- mnnlich i 35,3 . 23,7 1 83 ' ? e ’ 0,6 786 0,4 737
W 22,9 . 2.6 |1 796 & &l - - 39,6 |1 308 34,8 |1 172
v 1,8 S o3 | e | ez | 7 - TR I I A
zus - - ' . 1,2 - - ’ ’ 635
. 85,0 1 ’ : - 3,4 610 M i
weiblich 1 ’ ¢ Z” 90,3 |1 209 90,2 [1 128 - - 88,6 |1 042 85,3 965
111 - - - - - _
- - 2u,0 . 8 -0 - 5,8 1239) 2,0 .
R 66,7 . 7610 2| deid BN z - 29,0 850 66,9 | 742
zus 33,3 . 4,0 i 302 . - 44,0 627 29,0 (565)
. 15,0 . 9,7 ' - - 21,2 500 2,1 .
alle ' (179 9,8 683 - - e 700
0,2 |1 090) 1,1 1168 1,1 1 084 ' 14,7 697
Klnﬁmznn;;-ehs méinnlich 11 27.6 92.0 ! - - 1,0 |1 003 0,6 925
an .
ot s Boloms ool B3 [z omr m| oo | | B [E| BB
i I A I B R A B A AR )
N . 0,5 . - ’ 2 45
zus. 42)0 (0 052)| 76,0 [1 204 "3 1(&2) z z 21 625 - -
weiblioh - 25 o - - 59,0 |1 000 57,0 894
I11 22,5 : 20_4 b ' : - - 3,6 1 100 2
. 0 , 5 1047
B e moha o || ee | s w8 E i
) 9,6 7 - , 552
. zus. 58,0 Sl oo | BE B3 | B oo R o g:g (288)
a e ’ ' 2 656
0,1 812 o ’
> ’ 1 097 3,5 910 0,0 0,6 853 0,4 792
vaufminnische mennlich 11 darunter: NE-Metall
22,2 . 18,2
AL B o] o | o] B e | i B[] @ |
: : : i
z 1;:1 : 36,4 . 3;§ §17 X $§:8 23 661 (7?0)
zZus. 36,0 . 45,8 ’ 1 : ’ 550 - -
weiblich 11 6.3 ) ’ 42,8 a1 . 33,5 896 52,5 | (786)
111 43,7 . 15,4 N - 5 3,3 [1134) - -
by 50,0 . 5378 : HSH 553;§ 17,3 822 15,4 :
v - - 30,8 . 12,5 37,8 618 76,9 | (547)
zus. 64,0 (720) 5472 . 573 539 gé,g 445 7,7 .
alle 0,0 | (183) o0 | (780} 0,0 698 . 01 2?2 o |
T:ohni:olin; ménnlich II 23,1 . 25.0 . , 0,9 683
Angestellte I%% ?;yz . 50,0 . gz:g (932) . ) %g'g ! Sgg 22'0 &
. M o
v ’ . 25,0 - 10,9 . . . 1%:48 (709 l (BET)
zua, 100,0 [t 176)| 100,0 . - < . ’ 593) - -
weiblich 11 : ! ’ 83,2 1 056 93,9 987 78,6 (980)
111 Z - - - - - - - _
v Z z - - el . . 18,6 . 71,4 R
v - _ - - 4} . . . 44,9 (604) 28,6 .
zus. - - _ - 16’8 . . 36,5 . - -
alle 0,1 |0 17e) o0 . 0,1 978 o e 2
Kauﬁméﬁnnische m#innlich 11 22,7 . ! 0,2 964 0,1 923
und t . 1
Ll G| 81 e 3| | B[ ome P oa bup
zusammen v 148'§ . 31,6 . 21,9 (600) . 22'% 232 6?'; 805
. - - M ' ) .
zus. 57,9 |1 061 3-8 : . 7,8 562 : :
vatblich »e ns | sena Jaors)|  s7us 987 58,4 947 62,3 | e78
I11 437 N 15 = - - . . 3,1 1134) -
5,4 . ’ -
v 50,0 . 53,8 . 20| G : . 17,4 £27 27,3 )
zua = - 30,8 . 1203 . . . 28,2 617 66,6 (552)
. 42,1 (720} 10,6 . 42’5 547 . . 41,3 446 6,1 3
alle 0,1 917 0,0 ! (869) . S 299 LT | (800
, 0,1 800 0,1 802 0,0 773
saufmunnische mannlich 11 Mineralolverarbeitung (einschl, Braun
ingeatell 12,2 |(1 261) 31,8 14
\ngeatellte I%‘II 64,9 913 36,1 1 Ogg lg'; 1 gg; 23'3 E.1I bt 3 13%% 26 6
21,4 (739)) 28,1 809 31,1 868 79 n7y 48,3 11029 54,5 | (864)
an a3 ; 4,0 628 1, i : 20 AEN 9,1 .
. 914 1 " - b ’ - -
weiblich I 1:5 54,2 : 1(5)Z 62,4 1 72,2 1138 57,3 |1 080 62,9 [1 014)
III 30,7 (7é3) 24'5 8 - - 6,7 . 6,4 1 119 - -
43 15,2 ’
w 53,2 626 5105 685 s p 132 (7éa)J 238 890 30,8 .
- 14,5 . 19,2 498 9,9 a5y 67 ] & 69,2 -
L . 32,1 66s | 4813 711 | 37,6 706|278 e e2l7 220 s | (73
e 0,3 834 1,4 916 0,2 959 0,1 1 :
Fioesten nanalich I 20,9 |1 381 , , 035 0,2 934 0,0 | 909
ngestellt 27,0 1
gestellte it 68,3 |1 003 40,1 |1 s o i K VRl i e 2 ;
v 8,5 | (823) 27,6 860 | 31,4 990 13 a8l A2 A 76,9 [t 124)
’ 2.3 : 5,3 764 5,5 960 4 -l 192 861 qL .
2u8. 92,7 1 062 88,6 |1 081 9703 |1 232 9601 - 1,4 (746) - z
weiblich 11 21,4 5.8 ’ ’ 1416 93,1 1238 86,7 [1 108)
111 571 : 5715 o - - - - 10,7 . - -
w 14’3 : 3’ 49 40,0 3513 40,7 (978 50,0 .
v 43 . 4| (124 40,0 86,7 o B A I3 .
i zus. 7.3 (866)[ 11,4 793 2,7 (723) 5,9 N 122 855 150 -
€ 1,9 |1 048 3,1 |1 048 1,0 |1 218 1,1 139 ’ 3,3 .
Kaufmannische mannlich 1T 17,2 1 385 29.9 ’ ' 394 0,6 1211 0,0 [t 082)
und t 141
Ange.ii’l’?iim I 66,9 966 37,7 |1 097 g 1 3 HE 1 B S I 62 28,6 1 350
zusammen w 14,0 769 27,9 830 3103 13 1195 48,1 1085 62,8 (982
v 1,9 . 45 693 3’5 g;g 3,6 . 14,4 810 8,6 .
sus. 80,2 999 | 201 [1097| 73,9 |17185| 6 2 Ve |19 X "
weiblich II 5,3 06 1 4 3 1320 7,8 1163 70,0 {1 049
II1 35,5 (789))  27.0 - ot 545 . 6,8 |1 148 -
2 844 16,8 2 ! -
B4 ied | Ceso| ol | e | 1z S BT OO e S A N K T
zus. 133 o] 188 N T B 1] B 1o &8 \T| (625
alle 0.5 940 1'6 053 20,1 707 13,7 (783 28,2 751 30,0 (755)
’ 0,4 1 088 0,3 1 246 0,3 1 047 0,0 961
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Rheinland- Baden- By
Prals furttemberg Bayern Saarland (Eit‘; Bundesgebiet Lei~ Ge Beschaft
stungs- ) algi-
gruppe schlecht gungsart
Anteil % l M Anteil % M Anteil % M Anteil % DM Anteil % DM Anteil % DM
(einschl. NE-MetallgieBerei)
13,2 . 15,2 1 500 26,1 |1 206 44,4 . 18,3 [(1 179) 25,2 1 281 II manniich Kaufmannische
51,6 5896; 57,2 976 37,9 865 27,8 . 67,6 851 48,2 930 | 1II Angestellte
30,8 509 25,9 689 31,6 728 27,8 . 14,1 {639 ) 22,7 694 v
4, . 1,7 (596 )] 4,4 (606), - - - Z 3,9 628 v
71,7 800 43,8 975 40, 900 49,3 (978) 34,5 853 46,5 953 | zus.
- - 0,6 . 4,9 (978) 5,4 . - - 2,5 1052 11 weiblich
61,1 . 21,7 848 28,2 759 24,3 . 51,9 721 26,2 N III
33,3 . 64,2 591 51,1 598 70,3 (612) 46,7 559 51,1 600 v
5,6 . 13,5 473 15,8 494 - - 1,4 . 20,2 480 v
28,3 (622) 56,2 634 59,6 646 50,7 (690) 65,5 641 53,5 637 | zus.
0,1 750 0,6 783 0,2 748 0,1 832 0,2 724 0,4 784 alle
42,4 . 7,5 1 516 48,2 |1 346 12,5 . 18,6 [(1 252) 33,4 1 366 II mannlich Technische
45,5 . 55,2 1073 35,8 914 62,5 . 74,3 951 45,8 993 III Angestellte
12,1 . 27,1 795 15,4 758 25,0 . 7,1 . 19,2 782 v
- - 0,2 . 0,6 . - - - - 1,6 625 v
94,3 [(1 104) 91,2 1075 86,8 |1 U96 94,1 (1 024) 88,6 989 89,0 1071 | 3zus.
- - 1,2 . - - - - - - 2,7 1 294y 11 weiblich
- - 16,9 (832) 28,5 (715 - - 55,6 . 32,7 307 | III
- - 71,1 635 56,4 642 100,0 . 44,4 . 50,9 629 v
100,0 . 10,8 . 15,1 (505 - - - - 13,7 502 v
5, . 8,8 669 13,2 642 5,9 . 1,4 . 11,0 688 | 2zus.
0,1 (1,064) 1,0 1 039 0,6 |1 036 0,2 (996), 0,3 964 0,8 1 029 alle
21,0 (1 221) 16,3 1508 39,7 |1 310 29,4 . 18,4 (1 216) 29,3 1329 11 mannlich Kaufmannische
50,0 (957 56,2 1 024 36,6 394 44,1 (979) 71,0 904 47,0 960 III und technische
25,8 (501 26,5 743 21,6 741 26,5 . 10,6 (662) 21,0 734 v Angestellte
3,2 . 1,0 (605), 2,1 (598) - - - - 2,7 627 v zusemmen
76,5 881 59,2 1025 60,3 |1 021 63,6 1 000) 49,5 936 60,9 1012 | 2zus.
- - 0,7 . 4,2 (978) 5,1 . - - 2,5 1077 i1 weiblich
57,9 . 21,4 847 28,2 753 23,1 . 50,1 752 26,8 793 | 11X
31,6 . 64,6 595 51,8 605 71,8 (608) 46,5 563 51,1 603 v
10,5 . 13,3 474 15,8 495 - - 1,4 . 19,6 481 v
23,5 (610) 40,8 637 39,7 045 36,4 (683) 50,5 649 39,1 641 [ zus.
0,1 817 0,7 866 0,3 871 0,1 884 0,3 791 u,5 867 alle
gleBerei
10,2 . 18,8 1 358) 34,9 1 2%6 27,3 . 25,0 . 2%,6 1 253 II mannlich Xaufmannische
42,4 (902) 56,4 993 33,2 842 27,3 . 60,0 . 43,0 950 | Il Angestellte
44,1 (523)) 24,1 664 26,0 (627) 45,4 . 15,0 . 26,3 650 Iv
343 . 0,7 . 5,9 . - - - - 7,1 572 v
69,4 (748) 37,0 980 34,8 911 51,2 29,4 (892) 39,1 907 | zus.
- - 1,3 . 6,7 . - - - - 3,1 1 027) II welblich
69,2 . 23,8 811 34,2 755 42,9 . 62,5 (ssgg 26,8 774 III
30,8 . 62,8 601 44,7 607 57,1 . 33,3 (558 46,6 596 v
- - 12,1 (486) 14,4 (507) - - 4,2 . 23,5 453 v
30,6 (631) 63,0 642 65,2 665 48,8 . 70,6 634 60,9 623 | zus.
0,0 712 0,1 767 0,1 751 0,1 (767) 0,1 710 0,1 734 alle
13,3 . 17,6 1 504 52,7 |1 269 28,6 . 23,8 . 34,3 1 284 I mannlich Technische
60,0 . 55,0 1039 40,7 891 14,3 . 71,4 (919) 46,8 971 | III Angestellte
26,7 . 27,4 831 6,2 . 57,1 . 4,8 . 17,4 742 v
M : L Z 0,4 . : Z Z - 1,5 G| v
100,0 . 96,7 1064 87,1 |1 065 87,5 . 100,0 (994) 92,1 1033 | zus.
- . - - - - - -~ - - - - II welblich
- - - 42,0 . - - - - 29,9 (724)] TII
- - 87,5 . 36,6 (645) 100,0 . - - 48,7 610 v
- - 12,5 . 21,4 . - - - - 21,4 (486) v
- - 3,3 . 12,9 (618) 12,5 . - - 7,9 618 | zus.
0, . 0,3 1048 0,3 |1 007 0,1 . 0,1 (994) 0,2 1 000 alle
10,8 . 18,1 1447 46,5 |1 261 27,8 . 24,4 . 29,8 1274 I mannlich Kaufmannische
46,0 (1 005) 55,5 1 022 38,0 876 22,2 . 65,9 (885) 45,2 954 | III und technische
40,5 (513 26,1 774 13,1 596 50,0 . 9,7 . 21,1 694 v Angestellte
2,7 . 0,3 . 2,4 . - - - - 3,9 572 v zusammen
74,0 811 60,4 1 033 57,2 |1 012 61,0 (886) 46,1 944 58,5 979 2us.
- - 1,2 . 5,8 . - - - - 2,9 1 027) II welblich
69,2 . 23,1 811 35,3 741 39,1 . 62,5 5689; 27,0 770 | 1II
30,8 . 63,6 600 43,6 611 60, . 33,3 558 16,8 597 v
- - 12,1 (489) 15,3 502 - - 4,2 . 23,3 455 v
26,0 (631) 39,6 640 42,8 659 39,0 (691) 53,9 634 41,5 623 | zus.
0,0 765 0,2 877 0,1 861 0,1 (810) 0,1 777 0,1 832 alle
kohlen- und Torfieerdestillation)
- - 28,2 (1 561) 4,7 . 58,3 . 11,1 . 28,1 1 419 II monnilich Kaufmannische
- - 52,4 955 63,5 (950) 41,7 . 22,2 . 45,4 1 043 | 111 ingestellte
50,0 . 19,4 (573) 27,1 (633) - - 66,7 B 24,1 792 v
50,0 - - 4,7 . - - - - 2,4 665 v
50,0 . 53,4 1051 42,3 862 48,0 1 393) 26,5 . 55,2 1079 | zus.
- - 2,2 . - - 7,7 . - - 4,2 1155 II weiblich
100,0 . 30,0 (821) 33,6 (718) 38,5 . 24,0 . 27,7 862 | III
- - 60,0 58% 62,9 611 53,8 . 76,0 (617} 54,5 660 v
- - 7,8 . 3,5 . - - - - 13,6 502 v
50,0 . 46,6 685 57,7 644 52,0 (863) 73,5 (662) 44,8 716 | zus.
0,0 . 0,1 880 0,1 736 0,1 1 117) 0,0 693 0,2 916 alle
- - 25,0 . 11,1 . - - 20,0 . 31,0 1 479 1T mannlich Technische
- - 21, . 53,3 (852) - - 40,0 . 45,8 1123 IIL Angestellte
- - 53,1 . 31,1 . - - 40,0 . 19,9 899 v
- - - - 4,5 . - - - 3,3 830 v
- - 84,2 |1 096) 81,8 (867) - - 100,0 (973)] 92,4 1 179 | zus.
- - - - - - - - - - 7,5 1 180) II weiblich
- - 33,3 . 100,0 . - - - - 48,1 884 III
100,0 . 50,0 . - - - - - - 34,8 699 v
- - 16,7 . - - - - - - 9,6 (594) v
100,0 . 15,8 . 18,2 . - - - - 1,6 814 | zus.
0,0 . 0,0 [(1 053) 0,1 | (8am) - 0,0 | (973) 0,5 |1 151 alle
- - 27,4 1 509) 6,9 . 58,3 . 15,8 . 29,5 1 450 II mennlich faufmannische
- - 45,2 1 001 60,0 920 41,7 . 31,6 . 45,6 1083 | III und technische
50,0 . 27,4 (715) 28,5 (671) - 52,6 (693) 22,0 840 v Angestellte
50,0 . - - 4,6 . - - - - 2,9 759 v zusammen
33,3 . 58,4 1 062 50,8 863 48,0 1 393) 43,2 (882) 68,8 1128 | zus.
- - 2,1 . - - 7,7 . - - 4,5 1158 1 weiblich
50,0 . 30,2 (833) 38,9 726 38,5 . 24,0 . 29,6 865 IIL.
50,0 . 59,4 594 57,9 611 53,8 . 76,0 (617) 52,7 663 1v
- - 8,3 . 3,2 . ~ - - - 13,2 508 v
66,7 . 41,6 693 49,2 653 52,0 (863) 56,8 (662) 31,2 724 | zus.
0,0 . 0,1 309 0,1 760 0,1 (1 117) 0,0 757 0,5 1 002 alle




Schleawig- Nordrhein-
Lei~ Hamburg Niedersachsen Bremen Hesgen
Beschdftigungsart | Geschlecht stunge- Holstein Westfalen
ruppe
grupp Anteil % | DM [Anteal 4 | DM | Anterl % T D anteil % | DM | anteil % l v | Anteil % |
Chemische Industrie
Kaufminnische mé#nnlich 11 23,0 1 251) 30,8 1 380 27,9 1441 56,7 1.145) 18,6 1505 28,6 1433
Angeatellte 111 50,7 982 16,8 945 51,6 1 034 17,8 . 60,9 1106 57,2 942
v 25,5 678 18,3 722 17,5 666 25,5 . 18,7 797 12,9 636
v 0,8 . 4,1 (586) 3,0 565 - - 1,8 675 1,3 548
zus. 34,6 962 39,4 1023 50,0 1 063 40,5 (980) 47,9 1115 52,6 1038
weiblich II 0,9 . 2,3 127 0,9 (1 258) 5,2 . 2,5 1 200 2,4 1 235
111 24,9 865 45,1 817 31,7 804 16,5 . 30,7 945 53,0 820
v 59,0 619 41,7 657 52,4 561 70,2 642 46,8 668 39,0 587
v 15,2 477 10,9 523 15,0 466 8,1 . 20,0 532 5,6 447
zus. 65,4 663 60,6 729 50,0 630 59,5 655 52,1 739 47,4 718
alle 1,2 767 2,4 845 2,3 850 0,6 786 3,8 919 71 887
Technische mdnnlich II 32,3 1723 24,4 1499 34,9 1620 16,7 . 16,6 1633 39,8 1 646
Angestellte II1 57,7 1018 49,8 960 47,3 970 48,9 . 51,4 1 184 49,8 966
v 10,0 (130)| 22,1 737 16,1 722 25,6 . 29,9 959 10,1 726
v - - 1,7 . 1,7 (609} 8,8 . 2,1 852 0,3 (645
zus. 76,1 1217 59,8 10%2 80,6 1151 65,2 (991) 84,8 1185 81,0 1212
weiblich II 16,4 1525 4,6 . 5,3 1 410) - - 2,9 1 401 8,0 1 467
III 42,7 5913 38,2 802 36,7 832 27,0 . 45,3 980 63,6 838
v 39,3 661 51,3 678 48,4 591 73,0 . 43,5 , 133 23,7 636
v 1,6 . 5,9 (550) 9,6 515 - - 8,3 597 4,7 530
zus. 23,9 909 40,2 743 19,4 716 34,8 . 15,2 853 19,0 826
alle 2,5 1 143 753 916 3,8 1 066 1,2 (862) 8,0 1 134 14,3 1139
Kaufménnische miénnlich II 27,0 1496 28,0 1426 30,6 1519 42,8 1 184 17,7 1 564 33,7 1 546
und technische 111 53,7 939 48,1 952 49,9 |1 011 28,6 5948 56,3 |1 141 53,9 952
Angestellte v 18,8 690 20,8 730 17,0 687 25,5 735 24,1 894 1,6 671
zusammen v 0,5 . 3,1 (596) 2,5 576 3, . 1,9 767 0,8 563
zus. 45,3 1073 46,4 1027 58,5 1100 46,6 984 60,8 1149 62,4 1116
weiblich II 2,6 1 421) 2,9 1255 1,5 t 327 4,4 . 2,6 1231 3,4 1330
III 26,9 87% 43,3 814 32,3 808 18,2 . 32,7 952 54,8 824
v 56,8 622 44,2 663 51,9 564 70,6 622 46,3 676 36,3 593
v 13,7 479 9,6 528 14,3 470 6,8 . 18,4 536 545 460
zus. 54,7 691 53,6 732 41,5 641 53,4 649 39,2 755 37,6 737
alle 1,3 864 3,1 869 2,6 910 0,6 805 4,7 994 8,6 974
Chemisfaser
raufmdinnische mennlich II . . - - - - - - 11,2 1 456 . .
Angestellte III . . - - - - - - 62,2 1 078 . .
v . . - - - - - - 24,3 807 . .
v . . - - - - - - 2,3 (679) . .
zZus. . . - - - - - - 45,8 045 . .
weiblich II . . - - - - - - 1,9 1 348) . .
111 . . - - - - - - 28,4 966 . .
v . . - - - - - - 59,1 645 . .
v ) . - - - - - - 10,6 448 . .
Zus. . . - - - - - - 54,2 728 . .
alle . . - - - - - - 0,3 873 . .
Technische mannlich II . . - - - - - - 11,1 1 543 . .
Angestellte III . . - - - - - - 60,2 1 126 . .
v . . - - - - - - 28,2 945 . .
v . . - - - - - - 0,5 . . .
zZua. . . - - - - - - 79,9 1119 . «
weiblich I1 . . - - - - - - ~0,4 . . .
III . . - - - - - - 31,5 985 . .
v . . - - - - - - 52,6 711 . .
v . . - - - - - - 15,5 487 . .
zua. . . - - - - - - 20,1 764 . .
alle . . - - - - - - 0,7 1 048 . .
Kaufminnische mannlich II . . - - - - - - 11,1 1503 . .
und technische 111 . . - - - - - - 61,1 1 104 . .
Angestellte v . . - - - - - - 26,5 887 . .
zZusammen v . . - - - - - - 1,3 (692) . .
zus. . . - - - - - - 59,5 085 . .
weiblich 1T . . - - - - - - 1,6 1 338) . .
III . . - - - - - - 29,0 970 “ .
Iv . . - - - - - - 57,8 657 . .
v . . - - - - - - 11,6 459 . .
zZus. . . - - - - - - 40,5 735 . .
alle . . - - - - - - 0,4 944 . .
Sagewerke und holz
saufmunnische mennlich iI 71 . 27,9 1 258) 21,6 1 414 . . 36,6 1 230 30,0 (1 075
Angestellte IIl 73,4 892 58,9 {995) 52,9 810 . . 43,8 872 61,2 819
v 19,5 . 13, . 23,8 621 . . 14,9 653 8,4 (607)!
v - - - - 1,7 . . . 4,7 (549) 0,4 .
zus. 70,9 854 59,5 t 030 61,9 944 . . 58,5 955 64,2 875
weiblich i1 - - 22, . 3,0 (951} . . 6,8 977} 1,6 .
111 44,5 . 3,4 . 21,9 705 . . 38,0 681 37,0 (667)
B 55,5 (584)| 46,6 (621)] 63,9 504 . . 43,3 524 50,0 403
v - - 27,3 . 11,2 363 . . 11,9 380 11,4 .
zus. 29,1 (597) 40,5 (722) 38,1 545 . . 41,5 597 35,8 494
alle 0,2 719 0,1 905 0,4 792 . . 0,2 807 0,2 739
Techniache mannlich 11 29,4 . 8,1 . 28,4 1 366 . . 36,9 1 208 17,1 |(1 228
Angestellte 111 50,3 . 731 1 015) 48,7 927 . . 44,4 890 74,3 (920)
Ig , . 18,8 . 21,9 820 . . 18,7 804 8,6 .
- - - - 1,0 . . . - - - -
zus. 96,0 1 025 100,0 984 97:2 1 025 . . 97,4 992 100,0 963
welblich II - - - - - . . 70,7 . - -
111 100,0 . - - 12,4 . . . - - - -
i - - - - 75,1 . - . 29,3 N - -
v - - - - 12,5 . . . - - - -
zus. 4,0 . - - 2,8 . . . 2,6 . - -
alle 0,2 {1 004) 0,2 984 0,5 1 0n . . 0,2 986 0,2 963
Keufmannische mennlioh II 12,8 (1 388) 17,0 1 286) 23,8 1 395 . . 36,7 1223 26,2 1105
und technische 111 67,5 895 66,8 1007 51,5 915 . . 44,0 878 65,0 853
Angestellte Iv 19,7 . 16,2 . 23,2 681 . . 16,2 710 8,5 (664)
zusammen v - - - - 1,5 . . . 3,1 (549) 0,3 .
zus, 75,9 897 76,7 1 004 70,1 970 . . 67,3 967 71,7 301
weiblich I - - 22,7 . 2,9 (952) . . 7,9 (959) 1,6 .
111 46,4 . 3,4 ! 21,7 703 . . 37,53 681 37,0 (667
v 53,6 (584) 46,6 (621) 64,1 505 . . 43,1 525 50,0 403
v - - 27,3 . 11,3 360 . . 11,7 380 11,4 .
zus. 24,1 594 23,3 (722) 29,9 545 . . 32,7 600 28,3 494
alle 0,2 824 0,1 938 0,4 843 . . 0,2 847 0,2 786
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Rheinland- Baden-
Pralz ¥irttemberg Bayern Saarland ](ive,:ﬁ!)‘ Bundesgebiet Lei-
stungs— Ge- Beschiifti~
Anteil % ] DM Anteil % l DM | Anteil % DM |Anteil % [ M Anteil % Tid Inteil & T gruppe schlecht gungsart
(ohne Chemiefaserindustrie)
28,9 |1 355 29,5 1 418 42,4 1351 7,6 . 19,2 136 26 142 11
59,7 | %86 | 50, 979 13,6 goal 7137 |17 ssl0 g3 &t |hoie| m memneh | K eeateiise
9,2 739 17,5 705 12,2 631 20,7 . 22,9 694 15,5 727 v
2,2 704 2,1 556 1,8 608 - - 2,9 . 2,0 621 v
53,2 |1 063 48,3 1 052 44,2 1 055 43,5 1 076 33,5 909 48,4 1 070 | =zus.
6,2 [t 195 3,9 1 245 5,7 1185 3,7 . 0,9 . 3,2 1206 II eiblich
41,5 | 823 | 24,1 813 49,1 743 4150 (s 3474 753| 36,8 845 | 111 reblie
34,4 585 55,9 592 43,7 542 43,1 543 52,5 562 45,2 613 v
1749 511 15,8 458 10,5 443 12,2 . 12,2 472 14,8 502 v
46,8 708 51,7 651 55,8 649 56,5 651 66,5 621 51,6 701 | zus.
9,5 897 2,4 845 2,4 829 0,9 836 2,3 718 3,5 879 alle
21,7 |1 560 25,7 1 582 41,3 1530 19,6 13,4 1 368 25,8 160 11 mannlich
5400 |1 Daz 416 103 46,7 931 13,7 . 59,1 b 25 1169 anniie Rt
23,9 783 29,2 755 11,4 646 58,8 (832 26,2 614 22,6 854 v
0,4 (718) 3,5 692 0,6 . 7,9 . 1,3 . 1,4 768 v
87,0 |1 ON 73,0 1110 76,4 1144 60,0 [(1 183 60,3 869 80,7 1 155 | zus.
4,4 |1 419 5,1 1 352) 5,5 (1 460 - - 2,6 . 4 1412 jag weiblich
48,9 870 23,1 917 46,0 740 - - 12 768 45I3 372 111
38,3 658 58,3 684 33,2 556 38,2 . 38,5 564 40,8 668 v
8,4 532 13,5 562 15,3 498 61,8 . 11,7 (525 9,1 549 v
13,0 785 27,0 755 23,6 682 40,0 (562 39,7 676 19,3 786 | zus.
22,6 |1 051 3,6 1 014 4,0 1 035 0,8 934 3,0 792 6,9 1 084 alle
25,5 436 28,1 477 42,0 1 426 10,7 . 16,8 1366 26,1 1 503 Iz minnlich Keufménnisch
57,0 oio 47,3 022 44,9 916 56,6 |1 115 56,7 868 53,4 |1 039 1II oad tantainohe
16,1 769 22,0 731 11,8 637 30,6 (786) 24,3 658 18,8 796 v Angestellte
1,4 706 2,6 626 1,3 614 2,1 . 2,2 (480)| 1,7 676 v zusammen
65,0 h 076 55,7 075 53,8 1 093 46,9 1103 41,0 892 59,1 1109 ] zus.
6,0 I 216 4,1 26 5,7 1 228 3,2 . 1,3 1 156)] 1,5 1 251 II weiblich
42,4 830 24,2 83 41,0 743 34,7 775 36,9 757 38,1 850 | III
34,9 595 56,3 609 42,1 544 42,3 553 49,8 562 44,5 620 v
16,7 513 15,4 474 11,2 455 19,8 497 12,0 482 13,9 507 v
35,0 718 44,3 670 46,2 654 53,1 638 59,0 631 40,9 714 | zus,
1,9 951 2,6 895 2,7 890 0,9 856 2,5 738 4,2 947 alle
industrie
- - 9,9 (1 423) 10,8 1 308 - - . . 12,1 t 388 1I mannlich Kaufmannische
- - 50,5 1058 57,8 876 - - . . 59,4 1t o017 | III Angestellte
- - 35,4 729 29,1 684 - - . . 26,0 755 v
- - 4,2 . 2,3 . - - . . 2,5 651 v
- - 42,9 956 53,5 859 - - . . 46,9 985 | zus.
- - - - 1,7 . - - . . 1,6 1 285 II weiblich
- - 17,17 919 35,4 752 - - . . 29,0 897 [ III
- - 55,0 633 43,5 548 - - . . 55,8 625 v
- - 27,3 509 19,4 146 - - 13,6 467 v
- - 57,1 650 46,5 610 - - 53,1 693 | zus.
- - 0,1 781 0,2 743 - - 0,2 830 alle
- - 12,8 1727 13,2 1442 - - . . 13,8 1500 _II mannlich Technische
- - 63,5 |1 154 66,6 958 - - . . 62,7 |t o74| III Angestellte
- - 20,4 819 19,4 679 - - . . 22,6 867 i
- - 33 . 0,8 . - - . . 0,9 (666 v
- - 81,5 1 142 79,7 965 - - . . 79,8 1083 2us.
- - 3,2 . 2,4 . - - . 1,3 . 11 weiblich
- - 37,0 (816} 43,9 783 - - . 38,0 saT| I1II
- - 40,6 (6663 35,8 603 - - . 43,7 678 13
- - 19,2 (581 17,9 (562) - - . 17,0 534
- - 18,5 739 20,3 696 - - . 20,2 744 | 3zue.
- - 0,4 |1 068 0,7 910 - - . 0,5 |1 014 alle
- - 1,6 1 620 12,2 1 393 - - . . 13,1 1 455 II mannlich Kaufmannische
- - 58,2 1119 62,9 926 - - . . 61,3 1 050( III und technische
- - 26,6 770 23,4 681 - - . . 24,1 814 v Angestellte
- - 3,6 (593) 1,5 (583) - - . . 1,5 656 v zusammen
- - 59,4 065 66,2 91 - - . . 61,1 1 040| zus.
- - 0,6 . 1,9 . - - . . 1,5 1331 I weiblich
- - 21,4 884 37,9 762 - - . . 31,0 894 III
- - 52,2 638 41,2 562 - - . . 53,1 6351 IV
- - 25,8 519 19,0 478 - - . . 14,4 485 v
- - 40,6 667 33,8 635 - - . 38,9 704| zZus.
- - 0,2 904 0,3 825 - - . 0,2 910 alle
bearbeitende Industrie
35,5 |1 094 25,5 |1 187 35,0 | 1 050 27,5 |01 329 . 29,6 | 1197 _II mannlich Kaufminnische
33,5 885 53,9 908 55,2 813 43,3 968 . . 50,4 ea3| 111 Angestellte
28,4 697 18,2 650 741 2556 22,5 . . 17,1 649| IV
2,6 . 2,4 . 2,7 552, 6,7 . . . 2,9 513 v
55,9 894 61,1 921 52,8 871 63,8 986 . . 59,5 925[ zus.
6,4 . 0,5 . 4,3 . 4,4 . . 4,3 966| II weiblich
15,6 (741) 34,2 777 31,6 569 20,6 760, . 30,4 682| III
51,1 499 50,2 518 42,8 486 54,4 537, . 49,5 5061 IV
26,9 (412) 15,1 (365) 21,3 368 20,6 490, . . 15,8 379 v
44,1 544 38,9 586 47,2 503 36,2 611 . . 40,5 559| zus.
0,4 740 0,3 791 0,3 697 0,5 850 . . 0,2 77 alle
52,5 [1 156; 11,0 1 371) 28,2 | (1 158 44,8 1 268 . . 29,6 1 242} II mannlich Technische
27,9 | (863) 61,8 917 60,1 sro| 51,7 | 1003 . . 52,0 915 I Angestellte
19,6 (740) zg,é (854) 18'2 (701 3,5 . . . 17,8 802 v
- - s . - - . . 0,6 .
98,1 993 98,4 952 98,0 931 100,0 |1 113 . . 9811 98a| zus.
- - - - - - - - . . 24,7 . I1 weiblich
50,0 . 66,T . 60,0 - - . . 27,3 . 11T
- - 33,3 . 20,0 . - - . . 37,7 ser| IV
50,0 . - - 20,0 . - - . . 10,3 . v
1,9 . 146 . 2,0 . - - . . 1,9 (661) 2zus-
0,4 984 0,2 931 0,3 925 0,9 1113 . 0,3 982 alle
40,3 {1 117 22,4 1 206 32,7 1 082 34,8 1 296 . . 29,6 1211 I1 ménnlich Kaufmannische
31,9 280 55,6 910 56,9 833 46,9 984 . 50,9 893 III und technische
25,9 706 19,5 704 8,5 621 14,5 (742) . . 17,3 698 IV Angestellte
1,9 . 2,5 . 1,9 {556 3,8 N . . 2,2 503 v zusammen
63,7 922 66,4 924 62,5 891 75,3 1039 . . 67,7 945| 2us.
6,3 . 0,5 . 4,3 , 4,4 . .. . 4,6 gso| 11 weiblich
16,0 (734) 34,4 778 31,9 574 20,6 (760) . 30,3 683 IIL
50,6 499 50,1 519 42,5 487 54,4 (537 . . 49,4 507] IV
27,1 (415) 15,0 (365) 21,3 368 20,6 (490 . 15,7 379 v
36,3 544 33,6 587 37,5 505 24,7 611 . . 32,3 561] zus.
0,4 785 0,3 811 0,3 746 0,6 933 . 0,2 821 alle




Schleawig- Nordrhein-
Lei~ Hambur, Niedersachsen Bremen Hess
Beschdftigungsart | Geschlecht stungs- Holstein € Westfalen essen
gruppe Anteil % ! DM | Anteil % ﬁ“ Anteil % [ py Antell % I DM | Anteil % TDM Anteil # l M
davon: Sage- und Hobelwerke, Holz
Kaufménnische ménnlich II 3,1 . 2 1 258 18,2 1 466 26 1 22 8,4 1 214 Q0 1 069,
Angestellte I%I 75,6 834 £4:3 ( (9353 56,2 859 57 B o1?§ 2410 874 2?12 { (796?
v 21,3 . 13,2 . 23,7 606 18,2 . 11,3 647 5 .
1A 2 : i : 3 ’ 5'5 : 6,5 | (549) : -
2us. 72,9 819 59,5 1030 63,5 904 78,2 1 003 65,3 958 62,9 876
welblich 11 - - 22,7 . 1,3 . 15,4 . 949 (990) - -
111 49,6 . 3,4 . 2016 (688) 15,4 . 37,6 705 40,6 5665
v 50,4 (603) 46,6 (621) 66,1 476 57,7 . 36,3 517 46,7 379,
v - - 27,3 . 12,0 (350) 11,5 . 16,2 (384) 12,7 .
zua. 27,1 611 40,5 (722) 36,5 510 21,8 (588) 34,7 613 37,1 480
alle 0,1 762 0,1 905 0,2 760 0,3 913 0,1 839 0,1 729
Technische mdanlion iI 22,9 . 8,1 . 30,0 N1 348) 21,4 . 30,0 1112 11,5 .
Angestellte Ig 55,0 . 73,1 1.015) 54,9 895 50,0 1 025) 42.7 8762 88,5 (907
22,1 . 18,8 . 13,9 {756) 28,6 . 26,3 77 - -
v - - - - 1,2 \ - - - - -
zua, 100,0 [1 030)| 100,0 984 98,7 1 007 100,0 1 053) 96,7 919 100,0 (934
weiblich I}ZI[ - - - - - - - - 100,0 . - -
Iz - - - - 100,0 550 - - - - - -
2ua. - - C - 1,3 550 -~ - 3,3 . - -
alle 0,2 1 030) 0,2 984 0,3 1 001 0,6 1 053) 0,1 917 0,1 (934
Kaufmiinnische ménnlioh 11 8,1 . 17,0 1 286) 21,7 1 417 25,1 1 223 35,8 1187 26,9 (1 0717
und technische II1 70,4 896 66,8 1 007 55,8 869 49,4 1 016 43,9 873 69,0 836
Ang:stexlllta , Ig 21,5 . 16,2 . 2?,2 635 21.1 (896) 15.2 (;Zg) 4,1 .
zusamme, - - - - . . ) - -
zus, 78,3 872 76,7 |1 004 70,9 934 83,9 (1019 72,7 946 70,2 892
weiblich 11 - - 22,7 1,3 . 15,4 . 12,5 (962) - -
It 49,6 ) 34 . 2004 (688)| 154 . 36,6 705 40,6 Eees
Iv 50,4 (603) 46,6 (621) 66,5 477 57,7 . 35,2 517 46,7 379
M - - 27,3 . 11,8 o) 1.5 . 15,1 Ges)| 12,7 .
zZuse, 21,7 (611) 23,3 (722) 29,1 511 16,1 588) 27,3 621 29,8 480
alle 0,2 815 0,1 938 0,3 811 0,3 949 0,1 857 0,1 770
Sperrholz-, Holzfaserplatten-
Xaufminnische ménnlich I1 . . - - 27,7 1 352 100,0 . 34,1 1 256 18,8 .
Angestellte IIX . . - - 47,0 1019 - - 43,6 869 60,4 (905
Iv . . - - 23,9 648 - - 20,1 658 18,7 .
v . ' - - 1,4 . - - 2,2 . 2,1 .
zZus. . . - - 59,2 i 015 50,0 50,8 952 69,6 872
weiblich ha s , . - - 5,4 . - - 4,3 (951) 9,5 .
III . . - - 2%,8 727 100,0 . 38,3 662 19,0 .
v . . - - 60,6 550 - - 48,9 529 66,7 (486)
v . . - - 10,2 (384) - - 8,5 (373} 4,8 .
zus, . - - 40,8 597 50,0 . 49,2 584 30,4 (563
alle - - 0,1 845 0,0 0,1 m 0,0 718
Technische ménnlich I1 . . - - 26,4 1 396 - - 45,4 1 286 33,3 .
Angestellte III . . - - 40,8 981 - - 45,3 912 33,3
v . . - - 32,0 855 - - 9,3 (902) 33,4 .
v . - - 0,8 . - - - - - -
zus, . - - 95,4 |1 oas - - 98,3 |1 081 | 100,0  [(1 049)
welblich Iﬁ . . - - - - - - - - - -
. . - - 16 . - - - - - -
Ig : : - - ?g:i . - - 100,0 B - -
zus. . . - z 46 . - - 1,7 . - -
alle - - 0,2 1023 - - 0,1 1072 0,0 (1 049)
Kaufminnische ménnlich I . . - - 27,2 1 368 100,0 . 38,0 1 268 23,6 (211
und technische 111 . . - - 44,7 1 006 - - 44,2 864 51,4 9
Angestellte v . . - - 26,9 739 - - 116,2 706 2?.3 (691)
zusammen v . . - - 1,2 i - - . y .
zus. . - - 68,8 1027 | 50,0 61,1 996 | 77,4 931
weiblich 1I . . - - 5,2 . - - 4,2 (951} 9,5 .
111 - - 23,5 722 | 100,0 . 37,9 662 12,0 .
Iv . . - - 60,8 550 - - 49,4 529 66,7 (486)
v . . - - 10,5 (376 - - 8,5 (373) 4,8 .
zus. . . - - 31,2 594 50,0 38,9 584 22,6 (563}
alle . . - - 0,2 892 0,0 . 0,1 836 0,0 848
Zellstoff-, papier- und
faufminnische mannlich 11 12,7 . . 32,2 1550 - - 30,6 1 554 24,1 1189
Angestellte 101 73,2 913 . 54,7 979 - - 11,0 997 | 69,7 887
v 12,1 (654) . 12,4 706 - - 20,4 675 6, .
v - - . 0,7 . - - 2,0 (556) - -
2us. 48,0 916 . 52,1 1126 - - 49,3 €93 56,9 941
- - . . 2,6 . - - 2,7 i1 219) 0,9 .
weiblich e 5275 (196) : : 46’3 876 z - 34,5 876 52,6 785
v 61,0 608 . . 50,3 613 - - 52,5 604 44,0 523
v 6,5 . . . 6,8 (439) - - 10,3 447 | 2,3 :
zus. 52,0 658 . . 47,9 721 - - 50,7 698 43,1 662
alle 0,2 182 0,2 932 - - 0,3 893 0,1 820
Techniache minnlich 11 29,4 [(1 456) . 32,6 1 662 - - 42,8 1572 30,9 1347
Angestellte 111 51,5 934 . 47,7 |1 092 - - 38,1 1092 62,8 1025
v 19,1 (137 . 1%,2 853 - - 1”1(,535 863 6:’5 -
sus. 95,8 | 1 050 . . 86,5 |1 230 - - 92,7 |1 252 97,4 1107
weiblich II - -~ . . 2,9 . - - i1,0 . - -
111 35,3 . . 48,6 §e77§, - - 502 017; 66,7 .
Iv 66,7 . . 42,_8, 715 - - 3;,; (620 33,3
- -~ . 5 . - - . - -
s, 4,2 . 13,5 842 - - 3 844 2,6 .
alle 0,7 1035 . 0,4 1177 - - 0,3 1222 0,2 1099
Kaufmdnnische mannlich II 20,9 [(1 383} . . 32,4 1598 - Z 32’3 : 321 gg'g k Ss#
und technische 11 62,6 22 . . 51,6 11 023 z z 18 732 63 (652
Angestellte v 16,5 (701) . . 13,2 786 - - ‘?vg (éga) 2 2
- - . . - - ,
zusammen zug. 6355 981 : 6301 1171 - - 58,4 146 68,8 1 010
. _ . . . 2 . - - 3,0 1181) 0,8 .
weiblich A 5275 (798 : : 3% 876 z - 3571 883 53,0 186
Iy 61,3 608 . . 49,4 e - - 207 S92y 42l >
_ - . .
v &2 : : : s | W31 - - a6 704 | 31,2 664
zus, 36,5 660 . . 36,
alle 0,3 864 . . 0,3 |1 010 - - 0,3 962 0,2 902
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Rheinland- Baden- Berlin
pralz Firttemberg Bayern Saarland (West) Bundesgebiet 51,33;-5_ Ge- Beschafti-
grupge schlecht gungsart
Anteil ¢ l DM Anteil % | DM Anteil % | DM Anteil % | M Anteil % | DM Ante1l % puie
impragnieranstalten, Furnierwerke
38,0 |1 044; 27,3 1167 35,7 (948) 22,7 E1 397; . . 29,7 1160 II mannlich Kaufmannische
29,9 (887 53,9 907 57,6 802 43,2 1 026 . . 51,4 876 | III Angestellte
29,3 (704) 16,7 (639)] 6,7 . 29,6 . . . 16,3 645 Iv
2,8 . 2,1 . - - 4,5 . . . 2,6 503 v
56,2 881 62,8 924 55,4 833 73,3 1 002 . . 62,4 913 [ zus.
7,9 . - - 6,4 . - - . . 4,6 (949)| _II weiblich
13,5 . 37,1 779 31,1 (535) 6,3 . . . 29,8 686 | I1I
48,3 (496; 47,1 528 44,7 455 75,0 . . . 48,6 493 v
30,3 (407 15,8 (356) 17,8 . 18,7 . . . 17,0 372 v
43,8 540 37,2 594 44,6 483 26,7 (560) . . 37,6 551 zus.
0,3 731 0,3 801 0,2 677 0,3 884 . . 0,2 777 alle
s1,é 1 006) 6,0 . 28,4 . 22,9 . . . 25,2 1173 I mannlich Technische
18,7 . 65,4 (908) 64,2 (856) 72,9 1 009) . . 56,7 905 pess Angestellte
19,4 . 22,2 (860) 7,4 . 4,2 . . . 17,4 789 Ig
- - 4 - - - - . . 0,7 .
100,0 (909) 98,7 899 100,0 900 100,0 1 .100) . . 98,9 948 | zus.
- - - - - - - - . . 64,2 . I1 weiblich
- - 100,0 . - - - - . . 17,8 . 111
- - - - - - - - . . 18,0 . v
- - - - - - - - . . - - v
- - 1,3 . - - - - . . 1,1 . zus.
0,3 (909) 0,2 900 0,2 900 0,5 1.100) . . 0,2 947 alle
43,8 1031 23,0 1177 33,2 (981) 22,8 1 411) . . 28,3 1164 LI mannlich Kaufmannische
27,2 (867 5642 907 59,9 2 53,7 1018 . . 53,0 885 111 und technische
26,9 (709 18,5 700 6,9 . 20,6 (750) . . 16,6 689 v Angestellte
2,1 . 2,3 . - - 2, . . . 2,1 486 v zusammen
62,8 888 67,8 919 65,6 856 81,0 1037 . . 69,9 923 | zus. N
7,9 . - - 6,4 . - - . . 5,1 (941)] II weiblich
13,5 . 37,5 781 31,1 (535) 6,3 . . . 29,7 687 | 1II
48,3 54963 46,8 52 44,7 455 75,0 . . . 48,4 493 v
30,3 407 15,7 (356) 17,8 . 18,7 . . . 16,8 372 v
37,2 540 32,2 59 34,4 483 19,0 (560} . . 30,1 553 | zus. ,
0,3 758 0,3 815 0,2 728 0,4 946 . . 0,2 812 alle
und Holzspanplattenwerke
24,5 1 4303 13,5 1 445) 33,5 1272 40,6 1 2242 - - 29,6 1 293 II mannlich Kaufmannische
49,0 (880 53,9 916 50,3 839 43,8 (811 - - 47,7 904 | 1II Angestellte
24,5 (662) 28,1 (692) 8,1 5678 3,1 . - - 19,1 658 v
2,0 . 4,5 . 8,1 552 12,5 . - - 3,6 531 v
55,1 951 52,0 906 48,2 948 47,1 941 - - 53,0 959 | zus.
- - 2,4 . 1,1 . 8,4 . - - 3,7 [1 005y II weiblich ’
25,0 (739; 22,0 (760) 32,4 619 33,3 ('742) - - 31,4 676 | III
62,5 (508 63,4 488 39,9 540 36,1 (543) - - 51,2 528 w
12,5 . 12,2 (414) 26,6 395 22,2 . - - 13,7 396 v
44,9 560 48,0 550 51,8 533 52,9 656 - - 47,0 574 | zus.
0,1 775 0,1 735 0,1 733 0,2 791 - - 0,1 718 alle
34,3 1682 33,3 1,384 27,8 1 407) 71,8 1 201 - - 38,3 1333 II mannlich Technische
45,7 (937} 45,5 3| I 913 25,6 (393} - - 1276 922 | 11L Angestellte
20,0 . 21,2 . 20,8 (727) 2,6 . - - 18,1 826 13
- - - - 1,4 . - - - - ’ .
94,6 1156 97,1 1 080) 93,5 1 007 100,0 1129 - - 96,5 1 069 | zus.
- - - - - - - - - - - - II weiblich
50,0 . - - 60,0 . - - - - 33,3 . III
- - 100,0 . 20,0 . - - - - 50,0 . v
50,0 . - - 20,0 . - - - - 16,7 . v
5,4 . 2,9 . 6,5 . - - - - 3,5 (562)| zus.
0,2 1123 0,0 1 067) 0,1 984 0,4 1129 - - 0,1 1 051 alle
28,6 1 556) 18,9 1 416) 31,8 1 309 57,8 1 208 - - 32,7 1 310 II mannlich Kaufmannische
47,6 903 51,6 931 50,2 862 33,8 (881) - - 45,9 916 | III und technische
22,6 (696) 26,2 720 12,0 57053 2,8 . - - 18,9 716 v Angestellte
1,2 . . 6,0 556 5,6 . - - 2,5 538 v zusammen
66,7 1 036 59,5 953 56,7 966 66,4 1 044 - - 63,0 998 | zus.
- - 2,4 1,1 . 8,3 . - - 3,6 1 .005) II weiblich
26,2 57193 21,7 (760) 33,2 627 33,4 (742; - - 31,5 676 | III
59,5 508 63,9 1 39,3 541 36,1 (543 - - 51,2 529 v
14,3 . 12,0 (414) 26,4 392 22,2 . - - 13,7 395 v
33,3 560 40,5 1 43,3 536 33,6 656 - - 37,0 574 | 2us.
0,1 877 0,1 790 0,1 780 0,2 914 - - 0,1 841 alie
pappeerzeugende Industrie '
28,5 1 378 31,3 1 333 36,1 1 280 - - - . 30,9 1 406 I1I monnlich Kaufmannische
34,6 984 51,3 1 023 51,8 931 12,5 . . . 50,8 979 | I1II Angestellte
25,7 711 16,1 689 9,6 641 75,0 . . . 16,1 680 Iv
11,2 (577) 1,3 (589) 2,5 (567) 12,5 . . . 2,2 569 v
52,9 980 49,3 1 060 50,8 020 72,7 . . . 50,3 1054 | zus.
0,6 . 1,4 [ 377) 2,3 1 170) - - . . 2,0 (1230 | II weiblich
17,6 (864) 28,7 890 48,1 781 33,3 . . . 35,7 848 11T
40,1 619 5749 604 42,0 572 - - . . 51,1 598 v
41,7 522 12,0 430 7,6 481 66,7 . . . 1,2 461 v
47,1 625 50,7 677 49,2 679 27,3 . . . 49,7 684 | zus.
0,3 813 0,5 866 0,3 852 0,0 (798) . . 0,3 870 alle
3343 1549 30,0 1 651 40,8 1 461 - - . . 35,5 1 566 II mannlich Technische
45,3 1 148 37,8 1 214 53,3 983 - - . . 43%,9 1 096 III Angestellte
16,3 (918) 30,4 885 5,0 . - - . . 19,2 872 v
5,1 . 1,8 . 0,9 . - - B . 1,4 (732) v
96,7 1 222 88,8 1 237 88,3 1176 - - . . 90,6 1 215" | zus.
25,0 . 3,3 . - - - - . . 4,6 . II weiblich
50,0 . 31,2 5954) 55,2 5786) - - . . 44,1 908 I11
25,0 . 47,5 689} 41,3 681) - - . . 42,2 683 v
- - 18,0 (541) 3,5 . - - . . 9,1 (534) v
3,3 . 1,2 764 11,7 (732) - - . . 9,4 96 Zus.
0,5 1213 0,6 1184 0,3 1124 - - . . 0,3 1176 alle
30,4 1 452 30,8 1 449 37,4 1 336 - - . . 32,6 1 469 II mannlich Kaufmannieche
38,9 1 059 46,2 1 082 52,2 946 12,5 . . . 48,3 1 017 III und technische
22,0 771 21,4 93 8,4 700 75,0 . . . 17,2 757 v Angestellte
8,7 (608) 1,6 (655) 2,0 (586) 12,5 . : . 19 613 v zusammen
64,4 1076 59,2 1127 5747 1 064 72,7 . . . 59,9 1 112 2us.
1,2 . 1,6 1 365) 2,1 1 170) - - . . 2,1 1 238 11 weiblich
18,4 861 28,9 | 895 48,5 781 33,3 . . . 36,2 852 | 111
39,8 622 57,2 609 42,0 578 - - . . 50,6 602 v
40,6 522 12,3 441 7,4 481 66,7 . . . 11,1 464 v
35,6 634 40,8 683 42,3 682 27,3 . . . 40,1 691 zus.
0,3 918 0,5 946 0,3 902 0,0 (798) . . 0,3 943 alle
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Schleswig-
Lei- Hamb Ni
Beschdftigungeart Geschlecht stunge- Holstein anbure edersachaen Bremen Hessen
gruppe
anzahl % | DM | angahl % | DK [ anognl # [ ou [ansemis [ om anzanl %] DM
T
Gummi- und asbestver
Kaufmiinnische ménnlich 11 20,1 |(1 388 42,2 1278 9,5 1 444 - - 24,2 1 18,8 (1 240
Angestellte 111 23,0 953 35,3 872 69,4 957 - - 43,7 1 63,9 868
v 36,7 863 18,5 69 19,7 657 - - 26,5 16,3 594
v 20,2 (655 4,0 (607) 1,4 (635 - - 5,6 680 1,0 .
zus, 40,9 947 40,9 1000 56,6 939 - - 50,6 1 040 45,3 890
weiblich 11 145 . 1,9 (1 138) 0,5 . - - 5,4 1 2,9 |0 089)
. II1 13,4 (814) 14,4 845 17,9 844 - - 35,6 38,4 765
v 65,7 619 68,9 664 67,3 608 - - 43,8 49,0 549
v 19,4 482 14,8 517 14,3 497 - - 15,2 9,7 444
zZus. 59,1 623 59,1 677 43,4 636 - - 49,4 54,7 637
alle 0,5 755 1,2 810 1,2 808 - 0,3 1,2 752
Technische ménnlioh II 28,0 1 396 49,1 1 465 15,9 1 460 - - 25,8 20,5 |1 351
Angestellte 11 31,5 | 1099] 38,9 956 | 70,2 |1 073 - - 4536 148 66,2 | 936
v 31,5 890 1,8 774 13,3 814 - - 25,7 990 12,7 631
v 9,0 (692) 0,2 . 0,6 . - - 2,9 (807) 0,6 .
zus. 88,8 1079 87,9 1183 92,5 1 098 - - 90,6 1184 93,2 988
weiblich II - - 2,6 . 1,0 . - - 9,7 . 8,5 .
1z 7,1 . 11,7 . 28,7 (859 - - 25,8 907) 42,5 791
v 92,9 ((596) 81,8 676 54,5 665 - - 48,4 696 36,0 610
v - - 3,9 . 15,8 (600) - - 16,1 (621) 13,0 .
zus. 1,2 607 12,1 698 7,5 719 - - 9,4 797 6,8 715
alle 1,2 1 026 2,6 1124 2,3 1070 - - 0,4 147 1,4 969
Keufmiinnische ménnlich II 23,6 1 392 45,4 1 370 12,2 1 452 - - 24,8 1 19,5 |1 286
und technische 111 26,8 1030 36,9 912 69,7 1 006 - - 44,5 1074 64,8 895
Angestellte iy 34,4 874 15,4 724 17,0 709 - - 26,2 860 14,9 626
susanmen v 15,2 664 2,3 (596) 1,1 650 - - 4,5 712 0,8 (558)
zus. 53,8 1 006 54,1 1 084 67,6 1 006 - - 61,1 096 56,5 928
weiblich 11 1,4 . 1,9 (1 137) 0,5 . - - 557 1 3,1 {1 101
111 13,0 (812) 14,2 842 18,7 846 - - 34,9 819 38,5 766
v 67,4 617 69,9 665 66,4 611 - - 44,1 672 48,6 550
v 18,2 482 14,0 518 14,4 505 - - 15,3 630 9,8 444
zus. 46,2 622 45,9 679 32,4 642 - - 38,9 740 43,5 640
alle 0,6 828 1,4 898 1,4 888 - - 0,3 958 1,2 803
Investitions
Zaufminnische ménnlich II 15,7 1 309 20,7 1 528 20,0 1 389 18,9 1274 33,6 1273 27,8 |1 220
Angestellte III 44,7 942 49,0 995 63,7 906 53,3 855 , 977 55,2 849
v 28,4 706 29,2 692 14,0 643 22,0 638 24,6 709 15,2 641
v 11,2 609 1,1 507 2,3 554 3,8 623 546 598 1,8 540
2us. 43,3 895 45,2 1011 47,0 958 47,5 873 46,3 989 45,1 915
weiblich I 1,3 [(1 141 1,1 1233 1,0 1026 0,8 (1 124) 4,4 065 3,8 [1 063
I1 15,0 788 20,1 840 28,9 741 20,4 751 19,0 806 46,8 735
v 31,4 622 72,8 3| 605 53,7 537 60,2 555 44,6 622 41,1 544
v 52,3 515 6,0 469 16,4 435 18,6 460 32,0 502 8,3 451
zus. 56,7 597 54,8 651 53,0 584 52,5 582 53,7 638 54,9 645
alle 9,4 726 9,8 814 11,2 760 7,5 720 13,3 800 16,8 767
Technische mannlich 11 17,6 1387 15,1 1478 20,8 1 424 23,8 1 368 40,7 1265 3541 |1 211
Angestellte 1I 59,1 1 007 63,8 1 022 67,5 995 59,2 977 38,8 954 53,8 923
v 21,3 752 21,0 753 10,5 703 15,9 754 18,1 738 10,3 725
v 2,0 609 0,1 . 1,2 612 1,1 (646) 2,4 0,8 608
zus. 87,9 1012 86,4 1 033 93,4 1049 93,5 1031 93,4 1034 92,8 |1 023
weiblich II - - 0,1 . 0,7 . 1,0 . 1,9 1 050 1,9 |1 142
III 7,9 724 10,1 807 21,6 802 19,2 117 14,7 38,8 744
v 46,6 618 85,6 609 66,0 559 65,2 550 47,0 623 51,1 539
v 45,5 494 4,2 508 11,7 442 14,6 (476) 36,4 8,2 486
2us. 12,1 570 13,6 626 6,6 601 6,5 589 6,6 614 7,2 626
alle 50,1 958 46,1 978 35,6 1020 40,6 1002 35,0 006 47,7 994
Kaufminnische ménnlich 11 17,0 1361 17,2 1501 20,5 1 410 21,9 1338 37,7 268 32,2 |1 254
und technische 11 53,8 987 58,0 1013 66,0 960 57,0 935 3747 963 54,4 893
Angestellte v 23,9 732 24,3 724 11,9 675 19,0 €99 20,9 723 12,2 684
susammen v 5,3 609 0,5 503 1,6 579 2,1 631 3,7 614 1,2 566
zus, 63,9 969 63,6 1 024 66,8 1012 68,8 972 65,3 1015 65,4 980
weiblich II 1,0 | (1141 0,9 1235 1,0 1022 0,8 |(1 125) 4,2 1 064 3,6 |1 067
111 13,9 783 18,4 837 28,3 745 20,3 754 18,6 806 46,1 736
v 133,8 621 75,0 606 54,7 539 60,7 554 44,8 622 42,0 543
v 51,3 512 5,7 474 16,0 436 18,2 461 32,4 502 8,3 454
zus. 36,1 593 36,4 647 33,2 586 31,2 582 34,7 6% 34,6 643
alle 15,1 833 15,1 887 15,9 871 12,0 850 17,7 883 23,2 864
Stahl- und
£aufminnische mannlich 11 30,7 [(1.19 21,2 1286 14,7 1400 7,0 . 37,6 1195 27,1 1 199
Angestellte 111 32,7 (941 45,0 1007 65,3 901 56,3 859 33,9 912 54,2 850
Iv 30,4 (71 32,7 711 16,3 659 28,8 (544) 23,0 16,1 625
v 6,2 . 1,1 3,7 (543) 7,9 . 5,5 589 2,6 (525
Zus. 31,9 929 50,4 964 44,2 921 45,8 773 47,6 947 53,2 899
weiblich 11 6,0 . 2,6 . 1,6 . 1,2 . 5,0 1119 3,6 |(1 095
111 31,0 760 21,4 848 31,4 737 16,9 (763) 19,7 810 45,7 728
v 40,2 603 73,1 620 56,2 533 66,1 552 40,1 623 42,8 524
v 22,8 (52 2,9 . 10,8 410 15,8 . 35,2 499 749 396
zus, 68,1 661 49,6 681 55,8 591 54,2 571 52,4 46,8 628
alle 0,3 747 0,5 823 0,5 737 0,3 664 1,3 787 0,9 772
Technische mannlich I 24,5 1 285 20,1 1 520 17,3 1 384 17,7 {(1 438) 45,1 248 34,7 |1 319
Angestellte 111 50,4 955 60,1 1 085 64,1 1 006 52,9 976 36,4 955 48, 933
v 19,7 (681 19,2 726 18,0 679 24,8 (757 16,5 065 14,7 664
v 5,4 . 0,6 . 0,6 . 4,6 . 2,0 550 1,9 477
zus. 82,8 960 82,3 1099 92,7 1010 89,9 982 94,/ 95,8 |1 019
weiblich II - - - - - - - -~ 1,1 . - -
111 14,8 6,9 . 11,7 (783) 34,7 14,4 788 34,9 (758)
v 46,5 (57 91,0 576 83,9 573 65,3 . 44,8 649 61,7 517
v 38,7 (485 2,1 . 4,4 . - ~ 39,/ 437 3,4 .
zus, 17,2 555 17,7 589 Ts3 588 10,1 . 543 589 4,2 597
alle 2,0 890 3,5 1009 2,4 979 2,2 946 6,0 008 3,9 |1 001
Xaufmiinnische mannlich i1 26,2 1255 20,4 1437 16,6 1 388 14,2 (1 402) 42,9 1 235 32,2 |1 286
und technische 111 45,5 952 55,0 1 063 64,4 976 54,0 936 35,7 943 50,5 904
Angestellte v 22,7 695 23,8 719 17,5 673 26,1 680 18,4 15,2 650
zusammen v 5,6 (561 0,8 . 1,5 (515) 5,7 (551) 3,0 570 2,1 497
zus. 57,5 951 67,7 1053 70,4 984 68,2 913 73,5 1 007 75,9 980
weiblich 11 4,8 . 1,8 . 1,4 . 1,0 . 4,6 1116 3,3 |01 095
111 27,7 75% 17,1 847 28,8 740 19,8 (799 19,1 808 44,7 730
v 41,5 595 78,4 604 59,9 540 66,0 542 40,6 626 44,5 523
v 26,0 515 2,7 . 9,9 408 13,2 . 35,7 492 7,5 396
zus, 42,5 640 32,3 654 29,6 590 31,8 580 26,5 635 24,1 625
alle 0,6 819 0,9 924 0,8 868 0,6 807 2,2 909 1,5 894
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Rheinland- Baden-~ N Berlan
p 3aarland p -
Prfalz Mirttemberg (West) s%ﬁ:lxgs- Ge- Beschafti-
gruppe schlecht gungsart
Angahl % | DM | Anzanl % | DM Anzanl % snzahl % ]
arbeitende Industr:
16,1 1263 15,4 1 502 19,2 8,3 22,9 |( 19,1 |1 11 1 3
46,4 865 46,0 |1 do2 5675 aala 5513 5318 111 manaiieh mmarelize’
31,1 670 40,9 684 22,2 41,7 42,7 23,8 v
6,4 (573) 3,7 (474 ) 2,1 5,6 2,1 3,3 v
51,3 850 52,4 929 32,6 50,7 42,3 48,2 zZus.
1,7 . 1,2 . 0,5 2,8 3,0 2,1 11 welblich
14,6 794 18,9 200 44,8 5,7 21,4 26,4 111
51,6 550 68,2 602 44,9 28,6 50,4 56,8 v
32,1 404 11,7 424 9,8 62,9 25,2 14,7 v
48,7 545 47,6 626 67,4 49,3 57,7 51,8 zus.
c,8 701 0,3 785 0,3 0,2 0,% 0,5 al
22,7 (1 382) 27,7 1 510 24,3 28,0 29,6 25,1 1 II mannlich Technische
49,4 973 44,1 1117 52,7 8,0 26,0 55,8 1 III Angestellte
23,6 (775 27,0 801 12,0 48,0 44,4 16,8 v
4,3 . 1,2 . 11,0 16,0 - 2,3 v
86,6 1007 88,8 1136 90,3 92,6 75,0 90,8 zus.
- 3,2 . - - - 3,5 II welblich
44,4 . 12,6 . 41,5 - 44,4 26,9 III
27,8 . 47,4 (594) 51,2 - 55,6 55,5 v
27,8 C . 36,8 . 73 100,0 - 14,1 v
13,4 (706) 11,2 (73%) 9,7 7.4 25,0 9,2 zus.,
0,5 966 0,3 1 090 0,5 0,3 0,1 0,8 al
17,5 1 296 19,3 1 506 22,2 16,4 24,4 I mannlich Kaufmannische
47,1 889 41,3 1 041 54,3 29,5 30,9 11l und technische
29,5 688 36,5 712 16,4 44,3 43,1 v Angestellte
»9 591 2,9 (501) 741 9,8 1,6 v zusammen
56,2 884 60,2 995 51,2 62,2 46,8 1 zus.
1,6 . 1,4 . 0,5 2,7 2,9 1 II weiblich
15,8 798 18,5 809 44,6 5,4 22,9 111
50,6 553 66,9 602 45,2 27,0 50,7 v
32,0 408 13,2 474 9,7 64,9 23,5 v
43,8 552 39,8 633 48,8 37,8 53,2 zus.
0,7 738 0,3 851 0,3 0,2 0,2 al
guterindustrien
24,9 1 292 16,5 1 542 26,9 25,4 1 15,7 1 II mannlich Xaufmannische
42,6 929 55,5 1 038 37,4 26,8 65,0 111 Angestellte
25,9 654 25,9 712 23,6 36,8 18,2 v
6,6 610 2,1 580 2,1 1,0 1,1 v
46,7 927 40,8 1027 38,6 54,6 35,0 zus.
1,6 1097 0,7 1159 3,9 4,3 1 0,7 II welblich
21,4 745 19,4 858 20,4 11,0 34,8 III
37,8 566 62,1 600 9,3 76,6 59,0 v
39,2 464 17,8 475 8,1 5,5 v
53,3 573 59,2 632 45,4 65,0 zus.
8,2 738 23,1 793 9,0 22,3 al
25,3 1 408 15,5 1 599 9 45,2 1 20,0 II mannlich Technische
43,8 983 51,3 1137 9 30,6 73,7 III Angestellte
23,0 805 31,5 848 7 23,4 6,1 v
7,9 651 1,7 689 5 0,8 0,2 v
94,3 1023 92,1 1110 7 96,2 1021 84,3 1 zus.
2,4 . 1,3 |(1 157 ,6 1,0 0,6 1 11 weiblich
6,8 (775) 6,7 942 26,3 4,2 25,2 III
34,4 589 70,1 648 55,6 86,5 71,5 v
5644 528 21,9 538 12,5 8,3 2,7 v
5,7 581 7,9 650 10,3 3,8 15,7 zus. ‘
26,9 998 65,5 1073 51,3 24,7 1 62,0 al
25,2 1 %62 15,9 1578 45,8 41,1 1 18,6 1 11 mannlich Kaufmannische
43,3 962 52,8 1 100 37,1 29,0 70,8 III und technische
24,1 741 29,5 805 16,0 29,1 10,1 Iv Angestellte
7,4 637 1,8 644 1,1 0,8 0,5 v zusammen
66,9 985 63,5 1 080 60,8 72,6 57,6 1 zus,
1,6 1107 0,8 1159 4,1 4,1 1 0,7 |1 1 II we1blich
20,3 746 18,1 861 21,1 10,6 33,2 1[I
37,6 568 62,9 605 58,9 77,2 61,1 v
40,5 47 18,2 482 15,9 8,1 5,0 v
33,1 573 36,5 634 39,2 27,4 42,4 Zus.
11,6 849 32,4 917 23,8 12,4 31,6 al
Leichtmetallbau
21,5 1198 19,0 1 468 29,0 32,0 1 13,6 29,6 II monniich Xaufmanniseche
51,6 829 53,6 1008 40,1 34,0 67,8 43,8 III ingestellte
19,7 601 21,3 668 26,9 32,9 17,8 22,3 v
7,2 (475) 6,1 635 4,0 1,1 0,8 4,3 v
50,6 838 41,4 1 001 48,3 62,7 40,2 47,1 zua.
0,6 . 1,5 . 3,8 4,2 0,6 3,6 II welblich
40,3 727 24,3 855 27,5 19,2 39,5 26,4 111
39,0 525 61,6 608 57,3 66,2 57,0 48,3 Iv
20,1 358 1246 490 11,4 10,4 2,9 21,7 v
49,5 579 58,6 663 51,7 37,3 59,8 52,9 zus.
0,3 710 0,5 803 0,3 1,5 2,3 0,8 al
31,3 1 320 25,7 1 576 31,8 37,8 1 237 19,0 36,3 1 II mannlich Technische
54,3 923 48,1 1105 49,2 31,7 1012 69,8 44,6 III Angestellte
11,8 753 24,4 79 16,2 29,3 11,0 17,3 Iv
2,6 . 1,8 (677 2,8 1,2 . 0,2 1,8 v
93,9 1021 92,0 1143 90,6 93,8 1 000 85,6 92,9 zus.
16,7 . - - 1,7 2,1 0,4 0,9 i1 weiblich
12,5 . 745 . 19,7 6,5 19,8 15,1 111
?é,g (444 78,1 (634’ 63,1 82,7 7?,; $4,19 I‘V;
. 14 15,5 7
6,1 (550 810 2% 8,1 6,2 14,2 71 zus.
1,6 995 2,3 1105 1,5 7,4 6,1 3,8 al
28,2 1291 24,0 1 554 30,9 35,8 1 206 17,0 | 1 34,3 | 1 11 mannlich Kaufmhnnische
53,5 895 49,5 1079 46,2 32,5 96 69,1 44,3 III und technische
14,3 688 23,6 765 19,7 30,5 13,5 18,8 v Angestellte
4,0 (569 2,9 654 3,2 1,2 0,4 2,6 v zZusammen
74,1 964 10,2 1107 70,4 80,5 60,8 71,8 1 Zus.
2,7 . 1,2 . 3.4 3,8 0,5 3,2 11 i1 weiblich
36,7 725 21,7 858 26,2 16,9 36,2 24,9 111,
41,0 511 64,1 620 58,3 69,2 60,6 50,4 v
19,6 375 13,0 493 12,1 10,1 2,7 21,5 v
25,9 581 29,8 664 29,6 19,5 3942 28,2 zus.
0,5 865 0,9 975 0,6 2,8 3,2 1,4 4 11e




Schleswig-
Lei- & Hamb' Nied i Nerdrhein~
Beschiiftigungsart | Geschleoht stungs- Holstein amburg ederaachaen Bremen Westfalen Hessen
gruppe
anzenl % | DM | snzant % | DM | angani & | D4 [ amsani g | oM [ ancam % [ o | anzami ] om
Maschi
Kaufménnische ménnlioh II 19,0 1 343 13,0 1 425 25,5 1 325 16,8 1 240 34,4 1220 24,5 1188
Angestellte III 46,1 934 53,5 1 000 57,1 839 52,9 875 34,0 91%7 57,8 845
1v 23,3 677 32,5 693 14,2 641 26,6 660 25,0 692 15,9 617
v 11,6 592 1,0 (503) 3,2 549 3,7 (604) 6,6 616 1,8 532
zus. 45,3 912 41,0 951 46,1 926 42,8 869 44,9 945 46,6 887
weiblich II 1,8 . 1,4 M 217) 1,5 1 038 0,7 . 4,4 1 085 3,4 1 059
111 12,6 789 17,9 838 29,5 702 22,0 755 19,2 817 44,1 737
v 30,3 600 74,6 612 52,4 514 5742 567 45,4 629 44,6 540
v 55,3 507 6,1 467 16,6 407 20,1 450 31,0 499 7,9 443
Zus. 54,7 583 59,0 652 53,9 560 57,2 589 55,1 645 53,4 637
alle 3,5 732 2,3 775 3,3 729 1,7 709 4,1 780 5,4 753
Technische ménnlich 11 15,4 1 426 11,5 1 428 23,8 1 409 ~ 18,6 1 319 41,3 1 289 35,4 1279
Angestellte II1 55,0 985 66,1 1 049 62,2 964 55,6 |1 001 38,1 958 5343 919
v 27,5 719 22,3 132 12,8 689 24,6 740 18,1 729 10,7 681
v 2,1 (586) 0,1 A 1,2 595 1,2 . 2,5 648 0,6 (583)
zus, 89,9 971 84,1 1021 94,8 |[1 031 91,8 991 94,1 |1 046 93,7 1019
weiblich 11 - - - - 0,6 . - - 2,2 |(1 080) 0,9 .
111 12,5 . 6,0 (849) 13,2 723 7,8 . 11,1 813 31,2 712
v 55,0 616 91,6 586 76,4 530 7304 554 51,5 613 56,4 513
v 32,5 471 2,4 (470) 9,8 | (a34) 18,8 | (519) 35,2 '| 508 1,5 448
/ zus, 10,1 578 15,9 598 5,2 548 8,2 562 5,9 608 6,3 575
alle 13,5 931 11,8 954 11,6 {1 005 10,9 956 15,5 {1 020 16,9 992
Keaufmiinnische ménnlich II 17,0 1 384 12,0 1 426 24,5, [1 376 18,0 1 296 39,0 1 269 31,3 1 252
und technische III 51,1 964 61,6 1 034 60,3 920 54,8 963 36,7 945 55,0 890
Angestellte v 25,6 702 26,0 715 13,3 670 25,2 714 20,4 714 12,7 651
zusampen v 6,3 591 0,4 (502) 1,9 567 2,0 (608) 3,9 630 1,0 549
sus. 62,5 945 61,0 996 68,1 992 67,5 953 69,1 |1 0t2 67,9 969
weiblioch II 1,6 . 1,1 1 217) 1,4 [1 0% 0,6 . 4,2 |1 085 3,2 1066
III 12,6 179 15,7 839 28,3 703 20,1 755 18,4 817 42,9 736
v 32,9 603 77,8 606 54,2 516 59,3 565 46,0 628 45,7 537
v 52,9 505 554 467 16,1 408 20,0 458 31,4 500 8,2 444
zus., 37,5 582 39,0 642 31,9 559 32,5 585 30,9 642 32,1 631
alle 4,9 809 3,7 858 4,9 853 2,9 834 6,4 898 7,8 861
! Stragen
raufminnische ménnlich 11 16,7 . 12,6 1 423 15,7 1 531 20,1 1 644 32,3 1 588 35,7 1221
Angestellte 111 38,3 (917 60,8 1158 76,0 987 58,5 832 41,3 11177 56,9 837
v 41,7 (T48)[ 23,7 705 7,3 634 17,0 | (683) 22,5 841 6,8 642
v 3,3 . 2,9 . 1,0 (604) 4,4 . 3,9 632 0,6 .
zus. 46,9 938 51,7 1 066 56,2 |1 043 53,0 955 67,5 |1 213 54,0 959
weiblioh II 2,9 . 0,8 . 0,5 [(1 346) 1,4 . 3,6 |1 146 6,9 1093
III 17,7 810 19,3 853 37,3 811 15,6 (734) 19,5 923 58,3 728
~ Iv 33,8 650 72,5 615 44,0 589 57,5 588 52,1 680 29,1 558
v 45,6 529 744 (536) 18,2 489 25,5 539 24,8 532 5,7 494
zus. 53,1 635 48,3 661 43,8 657 47,0 603 32,5 707 46,0 690
alle 0,2 777 0,5 871 2,8 874 0,7 790 1,6 |1 048 2,2 835
Techniache ménnlich i1 4,8 . 18,2 (1 537) 18,7 1 574 44,0 1.38% 33,8 1 265 44,9 1270
Angestellte 111 76,2 (968 72,9 |1 073 76,6 [1 083 49,2 907 40,3 981 51,7 911
v 19,0 . 8,9 (785) 4,4 696 6,8 (771) 21,8 833 3,3 689
v - - - = 0,3 (635) - - 441 711 0,1 .
zus. 91,3 (959 97,3 |1 132 96,5 [1156 95,1 |1 108 91,6 |1 033 97,4 | 1 065
weiblich II - - - - - - 10,0 . 0,9 3,6 N
III - - - 52,7 888 30,0 . 11,5 (864) 64,3 782
Iv - - 100,0 . 45,5 622 60,0 . 36,0 675 25,0 (572)
v 100,0 . - - 1,8 . - - 51,6 526 791 .
zus, 8,7 . 2,7 . 3,5 762 4,9 (595) 8,4 623 2,6 721
alle 0,2 (923 0,8 t 12t 8,1 |1 143 2,8 |1 083 1,5 999 6,1 1 056
Kaufménnische minnlich II 13,6 {1 546 14,4 1 469 17,4 1 556 33,2 1 456 32,6 1 505 40,9 1251
und technische I11 48,1 938 64,7 1127 7643 1 039 53,4 870 41,1 1129 54,0 877
Angentellte v 35,8 (744), 18,9 717 5,7 660 1,4 711 22,3 839 4,8 660
zusammen v 2,5 . 2,0 . 0,6 612 2,0 . 4,0 653 0,3 {480
zus. 53,6 944 60,9 1 088 72,7 |1 104 70,0 |1 039 72,2 |1 168 72,2 1019
weiblich II 2,9 . 0,8 . 0,4 [(1 346) 2,0 . 354 1 144 6,7 1093
III 17,1 810 19,0 853 38,1 816 16,6 (734) 19,0 920 58,6 730
v 32,9 650, 72,9 617 44,1 591 57,6 578 51,2 679 28,9 558
v 47,1 529 7,3 (536) 17,4 490 23,8 539 26,4 531 5,8 495
zus, 46,4 632 39,1 662 27,3 663 30,0 603 27,8 702 27,8 691
alle 0,2 799 0,5 921 3,8 983 1,0 908 1,6 11 039 3,0 928
darunter: Kraftwagen- und Kraftrad
faufminnische mannlich II - - . . 17,9 1 593 11, . 36,0 1678 . ‘.
Angestellte III - - . . 77,8 {1025 81,0 794 44,3 {1 220 . .
v - - . . 3,7 667 ,6 . 18,5 921 . .
, \ - - . . 0,6 (737) - - 1,2 694 .
zus. - - . 59,0 [1 111 52,7 858 78,9 |1 323
! weiblich II - - . . 0,7 |(1 387) - - 2,3 |1 327 . .
111 - - . . 43,1 852 15,5 (730) 19,4 [1 038 . .
Iv - - . . 36,6 648 71,8 586 62,6 728 . .
v - - . . 19,6 530 12,7 . 15,7 551 . .
zus. - - . . 41,0 718 47,3 591 21,1 774 . .
alle - - 1,8 950 0,3 732 0,9 |1 207 .
Teohnische ménnlich 11 - - . . 22,6 |1 624 45,4 (1 413 37,7 |1 383 . .
Angestellte 111 - - . . 76,1 |1 137 52,6 898 29,8 |1 078 . .
v - - . . 1,1 782 2,0 . 31,2 940 . .
v - - . . 0,2 . - ~ 1,3 . . .
zus, - - . 96,8 |1 242 95,0 |1 123 92,1 |1 145 . .
weiblich II - - . . - - 12,5 . - - . .
111 - - . . 66,7 935 25,0 . 8,2 . . .
v - - . 32,3 602 62,5 . 23,0 (700) . .
v - - . . 1,0 . - - 68,8 479 . .
zus. - - . . 3,2 825 5,0 . 749 566 . B
alle - - . . 5,4 |1 229 2,2 |1 097 0,4 |1 099 .
Kaufminnische mannlich 11 - - . . 20,4 1611 33,8 (1 417 36,2 1 642 . .
und technische III - - . . 76,9 |1 085 62,3 852 42,6 |1 208 . .
Angestellte Iv - - . . 2,3 696 3,9 . 20,0 924 . .
zZusammen v - - . 0,4 (740) - - 1,2 693 . .
zus. - - . 74,7 1182 74,5 1 032 80,2 1 303 . .
weiblich 11 - - . 0,6 [(1 387) 1,3 . 2,2 |1 327 . .
111 - - . . 44,4 858 16,4 (732) 18,9 |1 036 . .
Iv - - . . 36,4 646 70,9 573 61,0 728 .
v - - . . 18,6 531 11,4 . 17,9 540 .
zZus. - - . 25,3 723 25,5 591 19,8 766 .
alle - - . . 2,5 | 1 066 0,6 920 0,8 |1 196 .




Rheinland~ Baden- Berlin
Pralz Wurttemberg Bayern 3aarland (West) Bundesgebiet Lei- e Beschftin
m:' schlecht gungsart
Anzahl % M Angehl % DM Angahl % DM Anzshl % oM Angahl # l M Anzgah) % hr's
nenbau
26,6 1312 16,7 1 593 36,8 1198 35,5 1 2377 11,1 1 269 26,8 1 285 II ménnlich Kaufminnische
35,0 933 53,5 1093 35,2 840 26,2 895 64,1 845 44,9 939 | IIX Angestellte
29,7 652 27,5 712 25,7 634 37,5 699 23,1 599 24,4 675 v
8,7 610 2,3 585 2,3 504 0,8 . 1,7 (458)) 3,9 588 v
45,7 922 41,9 1 060 41,4 911 57,6 940 32,8 829 43,4 954 zus.
2,0 |1 085 1,0 |13 4,0 |1 031 5,0 (1 046) 1,0 2,7 1074 1T weiblich
14,1 790 19,9 880 19,7 754 12,1 861 34,0 760 22,8 792 | 111
37,2 598 59,9 600 58,2 555 74,3 581 59,0 565 52,8 586" Iy
46,7 463 19,2 467 18,1 441 6,6 (427) 6,0 430 21,7 472 v
54,3 571 58,1 635 58,6 593 42,4 634 67,2 628 56,6 622 | zus.
4,3 732 8,1 813 5,2 1724 3,0 810 4,9 694 4,7 766 alle
22,5 1 475 14,7 1 665 47,1 1 224 51,9 1 287 15,1 1 366 30,8 1 334 II mannlich Techniache
41,7 1009 47,9 1 184 38,2 869 23,4 1 004 74,5 940 46,1 1007 III Angestellte
26,2 811 35,5 851 13,9 651 23,8 684 10,2 648 21,1 770 v
9,6 650 1,9 619 0,8 526 0,9 . 0,2 . 2,0 628 v
94,2 1 028 94,1 1125 92,9 1 004 98,4 1071 83,4 974 93,2 1 050 zua.
1,6 . - - 2,4 (1 180) -~ - 0,7 . 1,2 1136 II weiblich
343 s 5.1 974 18,1 738 - - 13,7 806 12,3 781 111
30,8 632 7345 632 61,2 549 100,0 {600) 79,5 568 64,3 587 v
64,3 537 21,4 527 18,3 437 ~ - 6,1 (409) 22,2 498 v
5,8 1589 | 5,9 627 Tl 578 1,6 (600) 16,6 595 6,8 598 | zua.
17,0 1 002 24,5 1 095 15,6 974 8,7 1 064 13,4 911 16,3 1 020 alle
24,0 141 15,4 1638 43,3 1 216 45,0 1 271 13,8 1 341 29,4 1 318 11 ménnlich Kaufadnnische
39,3 985 49,8 1 150 37,1 859 24,6 955 71,2 913 45,7 983 | III und technische
2704 750 32,8 811 18,3 642 29,6 692 14,3 622 22,2 734 v Angestellte
9,3 636 2,0 606 1,3 512 0,8 . 0,7 (464) 2,17 608 v zusammen
68,5 990 65,9 1103 63,7 970 757 1 016 55,8 927 66,5 1 016 zus.
1,9 1101 0,9 1 131 3,8 1 039 4,8 (1 046) 0,9 {1 112) 2,6 1077 II weiblich
13,1 792 18,7 882 19,6 753 13,7 861 30,6 763 21,8 792 ITI
36,7 600 61,0 603 58,5 555 75,1 582 62,5 566 53,9 586 v
48,3 471 19,4 473 18,1 141 6,4 (a27) 6,0 426 21,7 478 v
31,5 573 34,1 635 36,3 591 24,3 633 44,2 623 33,5 6Bt zus.
6,7 859 1,7 943 Ts3 832 4,3 923 6,9 792 7,0 8a3 alle
fehrzeugbau
16,1 1 364 14,1 1 611 42,0 1 228 28,0 a 242; 9,6 1221 26,2 1 452 II mannlich Kaufmannische
72,5 | 1032 60,4 |1 033 41,3 912 15,0 (967, 72,4 |1 234 53,9 |1 03| III Angestellte
11,4 694 24,4 745 15,9 647 54,6 69 16,5 593 17,9 757 Iv
- - 1,1 612 0,8 (181 2,4 . 1,5 . 2,0 610 v
61,4 1 047 48,3 1 040 47,2 999 70,1 887 41,6 1 118 55,3 1 083 zZus.
0,4 . 0,3 (1 276) 4,6 1 061 Tr4 . 0,9 . 2,5 1113 II weiblich
58,4 775 18,2 903 23,8 777 - - 33,4 800 27,6 819 1III
38,4 567 68,0 619 60,8 578 87,0 583 55,9 568 55,0 613 Iv
2,8 . 13,5 470 10,8 457 546 . 9,8 498 14,9 496 v
38,6 689 51,7 653 52,8 635 29,9 620 58,4 643 44,7 665 =zus.
0,6 909 3,3 840 2,0 807 g,5 807 1,1 840 1,9 896 alle
27,9 1 369 15,0 1 657 56,4 1295 35,3 1 193 11,3 {1 299 28,9 1 387 II mannlich Technische
67,2 956 49,8 [ 1177 36,4 880 30,0 |1 026 72,3 963 53,5 | 1051 111 Angestellte
4,6 (695 34,3 890 7,1 681 52,4 ((1 06 13,8 743 16,7 849 Iv
0,3 . 0,9 672 0,1 . 2,3 . 2,6 . 0,9 6861 v
96,3 1 059 95,6 1 146 95,2 1 100 98,9 1 0% 91,6 963 95,5 1 11| zus.
- - 0,3 . 0,6 . - - - = 0,8 . II weiblich
25,0 . 4,4 (1 031 33,6 770 - 46,9 §825) 24,9 839 III
66,7 . 74,6 693 52,3 565 100,0 . 50,0 598 52,4 649 Iv
8,3 . 20,7 588 13,5 (529 z Z 3,9 . 21,9 545 v
3,7 (607 4,4 690 4,8 633 1,1 . 8,4 (701 4,5 678 | zua.
1,3 | 1042 7,8 | 1126 3,8 | 1077 0,9 | 1089 1,4 941 3,9 | 109 alle
21,3 | 1 367 14,6 | 1638 49,1 | 1 266 31,0 | 1 220 10,4 [ 1 261 27,5 | 1420} II mannlich Kaufmannische
70,2 1 000 54,4 1 108 38,9 898 21,1 1 001 72,3 1107 5347 1040 III und technische
8,4 694 30,0 839 1,5 657 45,5 802 15,3 657 17,3 799 Iv Angestellte
0,1 . 1,0 644 0,5 (465) 2,4 . 2,0 {650) 1,5 633 v zusammen
72,9 | 1 052 67,2 | 1 100 62,8 | 1049 79,5 971 56,0 [ 1045 69,0 | 1096 zus.
0,4 . 0,3 {1 310; 4,4 1 062 1,3 . 0,8 . 2,4 1 114 II weiblich
56,9 774 17,5 905 24,2 776 - - 34,2 802 27,5 8201 III
39,7 567 68,3 624 60,5 578 87,3 583 55,6 570 54,8 614 Iv
341 . 1359 479 10,9 461 5,4 . 9,4 498 15,3 499 v
27,1 686 32,8 655 37,2 635 20,5 620 44,0 646 31,0 665 | zus.
0,7 953 4,2 954 2,3 895 0,6 899 1,2 869 2,3 963 alle
industrie (einschl, Herstellung von Motoren)
15,8 (1 323 9,4 1 53% 49,8 1236 - - - - 30,6 1 486 11 mannlich Kaufminnische
72,0 891 69,8 1 026 3743 839 - - - - 54,9 1.038| 111 Angestellte
12,2 {661, 19,4 751 12,3 654 - - - - 13,6 814 Iy
- - 1,4 616 0,6 (542) - - - - 0,9 655 v
53,3 932 46,9 | 1015 48,1 | 1012 - - - - 59,8 | 1 141} zus.
- - 0,0 . 4,1 1 045 - - - - 2,5 1125 11 weiblich
59,7 732 18,2 906 23,3 777 - - - - 30,3 828| 111
38,9 (532) 68,2 623 61,2 589 - - - - 54,3 628| “1v
1,4 . 13,6 467 11,4 459 - - - - 12,9 499 v
46,7 653 53,1 653 51,9 637 - - - - 40,2 6B4{ gzus.
0,1 802 1,6 823 1,3 817 - - - - 1,0 957 alle
27,3 1 386 12,3 1 631 61,5 1 315 - - - - 32,9 1 400 II ménnlich Technische
68,6 961 53,6 1 163 32,5 869 - - - - 52,7 1066} III Angestellte
4,1 . 33,5 905 5,9 667 - - - - 14,1 879 v
- - 0,6 (694 0,1 . - - - - 0,3 681 v
98,4 1 056 96,6 1155 95,5 1131 - - - - 96,4 1148| zus.
- - - - 1,0 . - - - - 1,1 . II welblich
50,0 . 5,0 . 37,1 769 - - - - 33,3 8541 II1
50,0 . 85,6 9 50,5 560 - - - - 50,6 631 1V
- - 9,4 (6093 1,4 (535) - - - - 15,0 517 v
1,6 . 3,4 707 4,5 641 - - - - 3,6 699 zus.
0,5 1049 4,4 1 120 2,7 1109 - - - - 2,2 1132 alle
22,7 1 368 11,2 1 600 55,7 1 280 - - - - 31,7 1 444] 11 mannlich Kaufmannische
70,0 932 59,8 1 106 34,9 853 - - - - 53,9 1051 III und technische
743 (593 28,1 864 9,1 658 - - - - 13,8 845| IV Angestellte
- - 0,9 649 0,3 (524) - - - - 0,6 661 v zusammen
73,3 | 1 006 68,7 | t 089 64,3 | 1072 - - - - 72,5 | 1 144] zus,
- - 0,0 . 4,0 1 046 - - - - 2,4 11250 11 weiblich
59,5 730 17,6 908 23,9 777 - - - - 30,5 829| I1II.
39,1 (533 69,0 627 60,7 588 - - - - 54,1 629 Iv
1,4 . 13,4 472 11,4 462 - - - - 13,0 500 v
26,7 652 31,3 656 35,7 637 - - - - 27,5 685| zus.
0,2 911 2,2 954 1,6 917 - - - - 1,3 1018 alle
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Schleswig- Nordrhein-
Lei- Hamburg Niedersachsen Bremen Hessen
Beschaftigungsart | Geschlecht stungs- Holstein Westfalen
gruppe
inteal % | DM | anteil % | DM Antell #| DM | Anteil # | DM | antens % | ow | Ameal % [ DM
Schiff
Kaufwinnische mannlich II 7,5 1 299 6,4 1 405 19,5 1 199 14,6 1 194 31,9 (1 148) 13,3 .
Angestellte I1I 44,4 <939 51,2 958 57,0 915 48,9 858 35,9 916 53,3 .
v 34,0 741 42,3 723 21,2 618 31,3 645 27,3 (678) 33,4 .
v 14,1 658 0,1 . 2,3 . 5,2 (660) 4,9 . - -
zus. 53,5 859 53,3 887 53,8 899 59,5 830 59,3 904 53,6 (816
weiblich i1 0,2 . - - 0,4 " 0,6 . 1,6 . 7,7 .
111 10,0 842 16,2 843 21,4 749 22,3 751 33,2 (774) 61,5 .
v 33,1 672 75,9 597 53,% 505 61,2 542 48,9 15,4 .
v 56,7 523 7,9 450 24,9 389 15,9 444 16,3 (539) 15,4 .
zus. 46,5 605 46,7 625 46,2 530 40,5 577 40,7 46,4 (644)
alle 1,7 741 0,9 765 0,2 729 1,8 728 0,0 800 0,0 (736)
Technische mannlich 11 14,2 1435 12,1 15651 23,0 1 309 24,8 1 396 57,4 1189 40,0 .
Angestellte 111 63,2 1055 58,6 1083 59,8 979 60,6 t 042 28,3 E%Gg 46,7 .
v 20,3 780 29,3 818 15,9 721 14,2 689 13,4 77 13,3 .
v 2,3 641 - - 1,3 . 0,4 ' 0,9 . - -
zus. 92,2 1 044 93,7 1 064 99,2 1007 94,8 1078 98,3 1057 10,0 (1 143)
weidblich II - - - - - - - - - - - -
111 5,9 . 1,8 . - - 9,1 . - - - -
B 33,3 643 98,2 615 | 100,0 509 70,4 557 - - - -
v 60,8 486 - - - - 20,5 . 100,0 . - -
zus. 7,8 553 6,3 619 0,8 509 5,2 541 1,7 . - -
alle 17,0 1 006 7,3 1 036 0,8 1 003 11,8 1 050 0,1 1 047 0,0 [(1 143)
EKgufalinnische mannlich 11 12,5 1 413 10,5 1 538 21,6 1271 20,9 1 342 44,3 1174 26,7 .
und technische III 58,2 1032 56,5 1 051 58,8 955 56,1 981 32,2 938 50,0 (293)
Angestellte Iv 23,9 765 33,0 784 17,9 67 20,8 664 20,5 690 23,3 .
zusammen v 5,4 653 0,0 . 1,7 (522) 2,2 (646) 40 . - -
zus. 77,5 995 77,2 1014 74, 96 77,2 983 73,4 978 69,8 979
weiblich I1 0,2 . - - 0,4 . 0,5 . 1,5 . 7,7 .
III 9,1 826 13,9 843 21,1 749 20,8 751 32,4 (774) 61,5 .
14 33,1 666 79,5 600 54,0 505 62,3 544 47,8 591 15,4 .
v 57,6 515 6,6 450 24,5 389 16,4 437 18,3 (5%3) 15,4 .
zus. 22,5 594 22,8 624 25,1 530 02,8 57% 26,6 015 0,2 (644)
alle 3,8 905 1,8 925 0,3 856 3,2 890 0,0 820 U,0 878
Luftfahr
Leafminnische mannlich 11 43,8 . . . 12,5 1 173) N . 31,3 . . .
Angestellte 111 56,2 . . . 56,7 792 . . 50,0 . . .
v - - p . 30,8 660 . . 18,7 . . .
v - - . . - - . . - - . .
zus, 40,0 4 075) . . 38,3 799 . . 45,7 (933) . .
weiblich 11 4,2 . . . 2,1 . . . 5,3 . . .
111 37,5 . . . 19,7 700 . . 10,5 . . .
v 50,0 (609) . . 59,1 537 . . 78,9 (632) . .
v 8,3 . . . 19,1 465 . . 5,3 . . .
zus. 60,0 (636) . . 61,7 563 . . 54,3 (683) . .
alle 0,1 812 . . 0,1 653 . . 0,0 797 . .
Technische mannlich I 38,5 . . . 18,6 1434 . . 44,4 |8 138) . .
Angestellte 1 53,8 . . . 76,8 899 . . 37,1 (962) . .
Ig 7,7 . . . 4,4 (677) . . 18,5 . . .
- -~ . . 0,2 . . . - - . .
zus. 92,9 |01 125) . . 98,7 988 . . 100,0 (929) . .
weiblich II% - . . _ - . . - - . .
I 100,0 . . . - - . . - - . .
v 4 Z . . 80,0 . . . - - . .
v - - . . 20,0 . . . - - . .
Zus. 7,1 . . . 1,3 . . . - - B .
alle 0,1 (1 084) . . 0,6 980 . . 0,0 (999) . .
Ksufminnische mannlich II 41,4 ? 241; . . 17,1 1387 . . 39,5 A 147) - .
und technische 111 £5,2 1 +1C . . 71,8 878 . . 41,9 (q91=) . .
Angestellte v 3,4 . . . 10,9 865 . . 1046 . . .
sumammen v - - . . 0,2 . . . - - - .
zus. 53,7 |1 097) . . 71,1 941 . . 6,4 a74 . .
weiblich II 4,0 . . . 2,0 . . . 5,5 . . .
111 40,0 (636) . . 19,2 700 . . 10,5 . . .
v 48,0 (609) . . 59,6 534 . . 79,0 (632) . .
v 8,0 . . . 19,2 460 B . 5,2 . . .
zus. 16,3 (633) . . 28,9 560 . . 30,6 (663) . .
alle 0,1 882 . . 0,2 831 - . 0,0 a85 . .
Elektrotechnische
Lsufmunnische mannlich 11 16,0 1 328 27,6 1 626 19,8 1 366 25,5 1194 30,1 1 203 28,4 1 221
Angestellte 111 42,7 941 46,2 986 61,9 874 55,7 843 36,7 961 53,9 850
v 30,0 687 25,4 672 17,0 640 17,4 609 26,7 706 15,2 650
v 11,3 586 0,8 (490) 1,3 560 1,4 . 6,5 596 2,5 561
zus. 41,6 887 47,9 079 41,2 928 41,2 890 40,5 942 38,0 917
weiblich 11 0,7 . 0,9 1 305) 1,0 (865) 0,2 . 3,2 1041 3,5 1 046
111 13,7 805 22,8 846 24,4 729 18,9 741 14,3 820 50,6 743
v 32,5 618 72,5 599 61,5 537 64,0 549 40,7 631 37,4 565
v 53,1 526 3,8 168 13,1 427 16,9 457 41,8 515 3,5 472
2us. 58,4 601 52,1 656 58,8 573 58,8 570 59,5 623 62,0 664
alle 2,0 720 4,1 859 2,5 719 2,3 702 3,0 752 5,4 760
Techniache mannlich II 25,9 1 363 13,5 1 440 18,1 131 22,9 1325 38,1 1237 32,3 1239
Angestellte I1I 58,5 966 69,9 985 69,7 956 65,2 903 40,0 937 56,6 927
v 14,7 764 16,4 723 10,6 732 11,9 843 19,4 779 10,0 763
v 0,9 . 0,2 . 1,6 654 - - 2,5 679 1,1 673
zus. 87,2 1036 85,2 1 003 89,3 992 | 93,7 992 91,4 1014 90,1 1 009
weiblich II - - 0,2 . 1,0 . - - 1,5 [ 030) 2,5 (1 100
I 8,5 | (174)] 11,7 814 | 18,5 795 | 40,9 | (170)| 17,0 818 44,6 749
v 50,7 637 83,0 641 64,7 566 50,0 (576) 45,2 633 47,6 571
v 40,8 478 5,1 (548) 15,8 433 9,1 . 36,3 526 5,3 496
zus. 12,8 584 14,8 658 10,7 590 6,3 648 8,6 632 9,9 660
alle 11,8 978 16,0 952 8,3 949 9,7 974 7,3 981 14,8 974
Keufadnnische mannlich i 22,6 |1 355 20,0 |1 557 18,7 1333 23,9 |1 270 34,7 |1 225 30,9 |1 233
und technische III 53,2 959 59,1 986 66,8 928 61,4 881 33,6 947 55,6 899
Angestellte v 19,9 725 20,5 694 13,0 587 14,1 728 22,5 743 11,9 709
zueammen v 4,3 587 0,4 (500) 1,5 622 0,6 . 4,2 625 1,6 608
zus. 63,7 986 62,8 038 62,1 968 62,3 952 60,0 984 59,8 975
seiblich 11 0,6 . 0,8 [ 300) 1,0 867 0,1 . 3,1 1041 3,4 |1 050
. III 12,8 802 21,0 843 23,7 735 20,4 745 14,5 820 50,0 744
3 35,6 623 74,2 606 61,9 541 63,1 550 41,0 631 28,4 566
v 51,0 520 4,0 484 13,4 428 16,4 458 41,4 516 8,2 473
ZUS« 36,3 598 37,2 657 37,9 515 37,7 576 40,0 624 40,2 664
alle 3,4 845 5,8 896 3,7 819 3,3 810 3,9 840 7,3 850
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gl ml owr g o) B o a A% |'E| 44 |'EmlE
AR AR I A I L i Al B |
32’ 6,5 756 6,9 700 26 :2; o2 s34 61,7 P
0 ’ :
1436 155 w5 55,7 | 1158 4 I I i ™ alle
214 2% 30l 1 097 3379 837 40.94 1153 21,8 311 31,6
2,0 (645 ’ 829! 10,1 651 ’ 8671 74,6 953 1! 1ea7i 11 ménnlich
93,2 99 1,0 709 03 A 14,7 760 34 H 51,7 970 | III o Technische
89,5 | 1078 4 2 - - ' 45 15,7 72| 1v Angestell
87,2 6 0,2 (44 te
i3 : 04 708 o 9,2 sio| sarn |18 on'S |+ 62h| zus
42,8 2564 6013 ge| 2010 | 745 3,6 - 0,8 ] vo |1 pood ety
510 289 5813 657 53,7 537 833 30,8 814 22’5 561 .11 weiblich
el W s | #| e | & 82,1 | 603} ST | (3%s g | 9| m
» 12,8 631 ? : st (409
»8 968 22,4 | 1 034 2501 o 4,8 (577 1509 o3 11:; 21; oy
27,0 | 1 232 1 527 961 38,8 963 4 .
45,9 22l 271 49,9 | 1153] 41,6 48 980 alle
B EE s E B E U e | e
61,2 o e 0,8 ey I A 705 1,6 gl s 950| 117 BRI v iesventod
63,0 1 599 963 0,4 . 04 a6 18,5 728) 1V und technische
2;,2 . ot |1 4'6 64,1 947 5879 97; 62)'8 602 v :nsutent.
22 69 16,5 854 oE o 1,8 . 0,6 | 1128 ’ 992 | sus. ueammen
36,8 ] 6501 s0 59,4 (4 MH (ggg) 33,0 781 53 |98 R weiblioh
?
3,8 56> 37,1 s i 3219 At AL HH IR se7 | IV
2 3 10,0 9 80 491 v
2 892 10,6 819 3:’ :16 ‘1‘;'; 639 39,1 625 | zus.
2 837 6,5 848 alle
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Schleswig~ Nordrhein-
Lei- Hamburg Kiedersachsen Bremen Hessen
Beschaftigungsart | Geschlecht stungs— Holstein Westfalen
gruppe
Ante1l % DM Ante1l % | DM interl % | DM Ante1l % [ DM Ante1l % DM wnteil %[ DM
Feinmechanische und optische
Kaufmannische - mannlich 1I 13,2 (1 133) 19,8 (1 515) 17,3 1522 . . 31,5 1257 20,6 |1 329
Angestellte II1I 47,8 1 000 57,5 1 501 52,9 901 . . 36,3 979 52,3 909
v 31,6 722 19,5 703 25,4 664 . . 27,2 689 25,4 741
v 7,4 (611) 3,2 . 4,4 (612) . . 5,0 (585) 1,7 (623)
zus. 27,5 901 36,9 1 029 42,1 936 . . 31,5 968 50,5 948
weiblich 11 0,8 . 3,5 . 0,9 . . . 6,1 1 040 3,2 [(1.139)
111 15,6 771 28,0 750 27,6 742 . . 24,8 776 30,8 723
v 24,5 598 60,8 586 5743 537 . . 45,6 627 52,3 537
v 59,1 560 7,7 (490) 14,2 445 . . 23,5 498 13,7 424
zus, 72,5 569 63,1 639 57,9 586 . . 68,5 659 49,5 598
alle 0,8 660 0,4 783 0,6 733 . . 0,2 756 0,9 715
Technische mannlich 11 14,7 1 256 15,8 1718 20,0 1 870 . . 28,0 1 272 25,1 1 402
Angeatellte III 57,4 1011 78,9 942 67,9 986 . . 46,7 994 55,4 978
v 27,9 786 5,% (762) 10,6 734 [ . 23,9 773 18,6 904
v - - - - 1,5 (615) . . 1,4 . 0,9 (701)
zus, 67,8 984 83,0 1054 68,1 1070 . . 85,5 1015 88,9 |1 068
weiblich 11 - - - - 1,8 . . 2,7 . 0,6 .
111 1,7 . 43,9 5710) 27,2 751 . . 30,4 (757) 26,8 835
v 42,0 609 53,1 541) 64,5 567 . . 51,6 |, 533 98,3 543
v 56,3 531 3,0 . 6,5 . . . 15,3 (474) 14,3 (590)
zus. 32,2 568 17,0 615 11,9 621 . . 14,5 635 11,1 632
alle 3,6 850 1,6 980 1,6 1016 . . 0,4 960 2,8 |1 020
Kaufmiinnische mannlich II 14,2 1 216 17,3 1632 18,8 1 550 . . 29,3 1 266 23,2 |1 375
und technische III 54,0 1 007 71,0 959 61,2 953 . . 42,9 990 54,1 950
Angestellte v 29,2 762 10,5 722 17,2 688 . . 25,1 740 21,5 823
zusanmen v 2,6 (611) 1,2 . 2,8 613 . . 2,7 (614) 1,2 (656)
zZus. 44,7 955 56,9 1 045 59,3 1 010 . . 52,8 998 67,5 018
weiblich 11 0,6 . 2,9 . 1,0 1 128) . . 5,6 1038 2,8 (1 138)
III 12,1 771 30,8 740 27,6 T43 . . 25,9 713 30,2 738
v 28,9 602 59,4 579 58,1 541 . . 46,3 623 53,2 538
v 58,4 507 6,9 (495) 13,3 444 . . 22,6 496 13,8 450
zus. 55,3 568 43,1 635 40,7 589 . . 47,2 656 32,5 603
alle 1,2 741 0,5 869 0,8 839 . . 0,2 836 1,3 883
Stahlverformung,
rnaufmannische mannlich I 16,5 (1 212) 29,0 1 306 21,8 1 340 20,6 1 642; 34,9 1210 29,9 |1 265
Angestellte 111 46,5 955 46,3 899 56,5 860 58,7 (947 35,8 917 50,9 841
v 28,4 723 21,7 681 17,9 647 14,3 . 24,4 654 17,6 615
v 8,6 (565) 3,0 . 3,8 490 6,4 . 4,9 552 1,6 (495)
zus., 36,6 898 34,5 958 43, 912 46,0 1023 43,2 937 43,8 923
welblich 11 - - 0,6 . 0,7 R 5,4 . 5,5 1026 3,5 |1 029
111 24,1 772 17,8 874 23,6 704 28,4 803; 22,4 758 38,5 713
v 32,5 657 73,1 623 53,4 522 44,6 601 46,8 585 49,3 505
v 43,4 519 8,5 (450) 22,3 429 21,6 443) 25,3 478 8,7 421
zus. 63,4 625 65,5 656 56,7 548 54,0 651 56,8 621 56,2 596
alle 0,9 725 0,7 760 1,2 706 0,3 822 3,2 757 2,0 739
Technische mannlich I 12,2 (1 228) 23,8 1365 26,8 1359 19,4 . 40,0 1 242 35,0 |1 226
Angestellte III 63,6 960 63,0 914 56,7 927 40,3 (1 194} 41,8, 953 5349 886
v 18,4 (765) 13,2 (741) 12,9 720 25,4 égm) 16,7 728 10,8 664
v 5,8 . - - 3,6 617 14,9 834) 1,5 602 U,3 .
zus. 81,0 938 T4,1 999 91,5 1 005 88,2 1118 94,0 1 029 91,0 980
weiblich II - - 1,0 . - - - - 2,8 (1 005) 4,0 .
111 5,7 . 15,2 . 22,6 (749N - - 21,1 819 38,3 701
w 65,7 565) 70,1 634 51,5 560 66,7 . 42,3 595 49,5 493
v 28,6 511) 13,7 . 25,9 (484) 33,3 . 33,8 485 8,2 .
zus, 19,0 563) 25,9 657 8,5 583 11,8 . 6,0 616 9,0 597
alle 1,8 867 1,6 910 2,1 969 1,1 1055 4,2 |1 004 3,1 946
Keufmannische ménnlich il 14,7 1218 26,7 1329 24,2 1 350 20,0 (1 544) 37,1 1 225 32,2 |1 246
und technische I 53,7 358 53,7 407 56,6 892 49,2 |1 059 58,3 934 52,3 862
Angestellte v 24,1 736 17,9 700 15,5 676 20,0 5818) 21,1 685 14,5 632
zZusammen v 7,5 (585) 1,7 . 3,7 549 10,8 763) 3,5 561 1,0 (514)
zus. 47,7 915 45,1 976 57,8 956 61,0 1072 56,1 976 57,4 949
weiblich 11 - - 0,6 . 0,6 . 4,8 - 5,4 1 026 3,5 |1 039
I1I 22,5 773 17,5 870 23,6 707 25,3 803) 22,4 760 38,5 713
v 35,5 642 72,7 625 53,3 524 47,0 6043 46,6 585 49,3 504
v 22,0 518 9,2 462 22,5 433 22,9 455 25,6 478 8,7 423
zus. 52,3 619 54,9 657 42,2 550 39,0 644 43,9 621 42,6 596
alle 1,0 760 0,9 801 1,3 785 0,4 905 3,4 820 2,2 799
Verbrauchsgiiter
saufmunnische mannlich 11 28,8 1 404 34,0 1 582 24,4 1 356 27,9 1 215 26,0 1 335 27,9 1199
Aingestellte II1 40,4 939 41,8 1 011 44,1 923 37,2 950 44, 982 49,7 893
v 25,0 682 21,2 712 27,1 675 31,2 656 25,2 702 18,4 621
v 5,8 (532) 3,0 (546) 4,4 524 3,7 . 4,5 550 4,0 508
zus. 38,3 985 37,9 1128 44,4 944 41,3 914 43,5 984 4244 916
weiblich I 2,7 (991) 4,4 1153 2,7 1 024 4,4 (957) 4,5 996 5,9 888
III 22,6 746 25,1 805 22,9 727 17,5 702 32,0 737 3541 724
v 63,6 567 59,2 626 57,3 551 60,1 534 48,5 572 46,8 539
v 11,1 464 11,3 500 17,1 441 18,0 378 15, 473 12,2 439
zus. 61,8 608 62,1 680 55,6 585 58,7 554 56,5 629 5746 612
alle 4,7 752 2,6 850 5,4 744 3,0 703 6,1 784 6,2 141
Technische mannlich 11 24,9 1 323 30,0 1422 28,1 1336 32,6 1 328 28,5 1265 30,4 |1 271
Angestellte 111 52,0 |1 045 57,4 |1 096 49,0 996 38,8 |1 039 47,9 |1 026 50,6 983
Iv 21,5 1 085 12,5 814 21,1 824 24,4 863 21,3 846 16,1 852
v 1, (5814) 0,1 . 1,8 642 4,2 . 2,3 706 0,9 (585)
zus. 76,3 1116 80,6 1158 83,1 1 049 74,2 1079 81,3 1049 82,8 |1 043
weiblien i 3,3 . 3,5 . 8,3 958 3,4 . 12,2 935 9,4 |1 010
111 34,2 728 35,1 805. 35,1 756 31,3 765) 38,1 754 45,3 701
v 50,1 631 62,0 663 49,1 625 42,1 564) 39,4 628 39,2 607
v 12, (583) 9,4 (559) 7,5 538 23,2 568) 10,3 527 641 (520)
zus. 23,7 668 19,4 717 16,9 692 25,8 640 18,7 703 17,2 682
alle 9,1 1010 5,3 1073 9,0 989 6,3 965 9,8 984 10,5 981
Kaufmennische mannlich II 27,3 1 376 32,3 1 518 26,0 1 347 29,6 1261 27,1 1 303 29,0 1 234
und technische III 44,8 986 48,5 1 054 46,2 956 37, 984 45,9 1 002 50,1 935
Angestellte v 23,7 822 17,4 744 24,5 729 28,7 721 23,5 759 18,3 739
zusammen v 452 539 1,8 550 3,3 551 3,9 (584) 3,5 594 2,6 520
Zus. 47,3 1035 49,1 1141 55,3 989 49,4 375 54,5 1012 54,9 976
weiblich 11 2,7 (985) 4,3 1147 3,3 |1 006 4,2 (953) 545 980 643 210
111 23,9 744 26,1 805 24,2 731 19,2 715 32,7 739 36,3 721
v 62,2 572 58,5 629 56,4 558 57,9 537 47,4 578 45,9 546
v 1,2 478 11,2 505 16,1 446 18,7 408 14,4 477 11,5 444
zus. 52,7 614 50,9 683 44,7 596 50,6 565 45,5 638 45,1 620
alle 5,4 813 3,0 908 6,0 813 3,5 767 6,9 842 7,1 815
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Rheinland- Baden- Berlin
Pfalz #irttemberg Bayern Saarlend (West) Bundesgeblet 1"1‘ Ge~ Beschafti-
Zm"?,%z- schlecht gungsart
Anteil % | DM Anteil % l o’ Anteil % | DM Anteil %[ DM Anteil %l DM Anteil % | DM
sowle Uhrenindustrie
28,3 (1 204) 21,1 1 446 27,8 1151 28,6 . 19,4 . 22,0 1 352 II mannlich Kaufmannische
49,1 8 51,4 1017 44,4 826 28,6 . 59,5 (870) 49,9 952 | III Angestellte
14,2 (818) 25,3 689 25,4 648 42,8 . 14,7 . 25,1 692 v
8,4 . 2,2 611 2,4 (527) - - 6,4 . 3,0 594 v
39,9 946 34,5 1 016 30,3 864 87,5 . 17,4 (829) 35,9 965 | zus.
- - 0,8 [(1 110) 2,4 1 024 - - 1,3 . 1,9 1 066 II weib&ich
36,3 737 18,4 817 19,4 733 100,0 . 45,2 742 22,6 769 | III
33,1 559 58,3 601 53,2 575 - - 46,4 536 53,7 583 v
30, 531 22,5 493 25,0 469 - - Ty1 T 21,8 182 v
60,1 615 65,5 620 69,7 590 12,5 . 82,6 627 64,1 612 | zus.
0,2 747 2,0 757 0,7 673 0, . 0,5 662 0,7 739 alle
32,8 1 394 15,3 1 468 38,9 1 161 - - 25,0 1 156) 22,0 1 365 II mannlich Technische
45,4 998 50,9 1 082 38,1 859 - - 68,0 903 52,7 1008 | III Angeatellte
17,2 924 31,4 840 21,4 730 | 100,0 . 7,0 . 23,6 822 v
4,6 R 2,4 725 1,6 (706) - - - - 1,7 696 v
93,6 1093 88,0 1 056 83,5 946 100,0 . 75,2 951 86,2 1038 | zus.
- - - - 2,7 . - - - - 0,9 {1 067) _II weiblich
25,0 . 6,2 (872) 24,9 708 - - 7,5 . 17,1 775 | 1II
33,3 . 69,6 622 60,0 596 - ~ 75,5 (554)] 61,5 592 v
41,7 . 22,2 526 12,4 (563)) - - 17,0 . 20,5 525 v
6,4 (596) 12,0 614 16,5 631 - - 24,8 (558) 13,8 615 | 2us.
0,8 1°061 4,4 |1 004 1,6 894 0,0 . 0,9 853 1,7 979 alle
31,1 1 328 17,6 1457 34,6 1158 22,2 . 23,4 1 124) 22,0 |1 360 1I minnlich Kaufmannische
46,7 951 51,1 1 057 40,5 845 22,2 . 65,6 894 51,6 987 | III und technische
16,1 889 29,0 789 22,9 695 55, . 9,2 . 24,2 769 v Angestellte
6,1 (612) 2,3 683 2,0 (619) - - 1,8 . 2,2 643 v zZusammen
62,0 |1 037 54,9 1041 49,8 915 90,0 . 39,1 917 55,6 1009 1 zus.
- - 0,7 (1 110) 2,4 1 024 - - 1,1 . 1,7 1 066 II weiblich
35,5 741 17,1 819 20,1 729 100,0 . 39,4 750 21,9 770 ITI
33,1 554 59,5 604 54,0 578 -] - 50,9 540 54,7 585 v
31,4 533 22,7 496 23,5 475 - - 8,6 (396) 21,7 487 v
38,0 614 45,1 620 50,2 595 10,0 . 60,9 616 44,4 613 | zus.
0,3 876 2,5 851 0,9 754 0,0 (803) 0,6 734 0,9 833 alle
EBM-Waren-Industrie
26,4 1199 22,3 1 498 36,2 1 165 41,4 1 119 25,1 1135 30,7 1 25% II mannlich Kaufmennische
45,1 885 53,5 1 008 37,6 834 30,8 807 61,7 a2 42,9 916 | III Angestellte
24,1 614 21,1 698 | 23,0 626 27,2 672 11,8 (582) 22,4 656 v
4,4 (611) 3,1 541 3,2 (420) 0,6 N 1,4 . 4,0 538 v
47,5 890 41,6 1037 38,0 893 50,0 898 37,1 867 42,3 947 | zus.
1,8 R 1,1 1 154) 4,6 984 Ts5 . 0,2 . 347 1 032 II weiblich
23,3 682 22,4 814 20,1 746 8,6 . 40,0 741 23,8 758 | III
44,5 494 59,3 573 60,3 546 70,8 560 56,3 561 51,9 567 v
30,4 426 17,2 163 15,0 134 13,1 . 3,5 (355) 20, 165 v
52,5 528 58,4 614 62,0 530 50,0 583 62,9 630 5747 609 | zus.
1,3 700 2,8 790 1,3 705 1,3 741 1,2 718 2,1 752 alle
28,8 1 262 22,0 1 567 43,3 1 207 48,8 1 104 31,5 1128 34,2 1 284 II mannlich Technische
41,1 894 47,4 1099 39,5 887 31,9 860 58,9 944 45,7 967 | III Angestellte
21,8 77 25,6 858 17,0 652 19,3 (735) 9,6 (707) 17,7 769 v
8,3 - (662) 5,0 840 0,2 . - - - - 2,4 715 v
94,3 9 91,9 1127 89,7 985 96,7 955 87,3 979 92,1 1034 | zus.
- - 18,8 . 1,4 . - - - - 5,5 1 070) 1I weiblich
20,6 . 12,8 (708) 13,4 (803) - - Ts3 . 19,1 771 II1
23,5 . 59,2 616 58,1 603 100,0 . 90,3 (613) 52,8 590 v
5549 fso3g 9,2 (531) 27,1 (498) - - 2,4 . 22,6 493 v
5,7 548 8,1 707 10,3 60 3,3 . 12,7 (633) 7,9 629 | zus.
2,4 932 3,7 1093 1,4 946 1,9 943 1,2 935 3,0 1 002 alle
27,5 1228 22,2 |1 529 39,0 1184 44,7 1112 27,8 1132 32,2 1 268 1I mannlich Kaufménnische
43,3 889 50,7 1 046 38,4 856 31,3 831 60,5 872 44,1 939 | 11l und technische
23,1 682 23,1 777 20,6 634 23,7 695 10,9 629 20,4 699 v Angestellte
641 642 4,0 710 2,0 (425) 0,3 . 0,8 . 3,3 595 v zusammen
60,9 919 55,2 1078 49,6 930 63,6 923 49,1 915 55,4 985 | zua.
1,8 . 2,0 1 119) 4,5 982 7,2 . 0,1 . 3,8 1034 I weiblich
23,2 685 21,9 811 19,8 748 8,4 . 38,1 743 23,6 798 | III
43,6 493 59,3 575 60,2 549 71,6 561 58,3 566 51493 568 v
31,4 431 16,8 465 15,5 439 12,8 - 319 (438) 20,7 467 v
39,1 529 44,8 619 50,4 590 36,4 583 50,9 631 44,6 610 | zus.
1,5 767 3,0 872 1,3 759 1,4 800 1,2 770 2,2 817 alie
dndustrien
23,0 1 260 24,6 1 448 25,1 1213 21,9 1 402 26,8 |1 138 25,6 1327 1I mannlich Kaufminnische
47,6 936 51,2 973 46,6 883 40,2 974 43,4 929 46,6 945 | III Angestellte
24,5 676 21,6 658 24,0 653 25,8 795 26,6 660 23,8 675 v
4,9 523 2,6 480 4,3 481 11,9 685 3,2 (452) 4,0 520 v
46,9 927 41,9 1009 40,4 893 47,4 987 28,1 898 42,0 962 | zus.
3,0 |1 010 1,3 1193 3,5 989 1,5 . 5,5 935 3,5 1 000 II weiblich
21,9 713 22,1 787 29,1 701 20,5 795 31,2 696 27,7 735 | III
50,7 540 59,4 572 51,6 541 50,8 597 52,0 540 53,0 560 Iv
24,4 430 17,2 435 15,8 422 27,2 480 11,3 435 15,8 444 v
53,1 565 58,1 604 59,6 584 52,6 614 71,9 599 58,0 606 | zus.
Ts4 734 10,8 774 8,9 709 4,2 791 6,4 683 6,8 755 alle
26,7 1295 25,2 1398 28,6 1 242 25,8 1 287 32,2 1130 28,0 129 i1 mdnnlich Technische
50,5 980 51,8 |1 039 5431 952 38,5 |1 024 22,9 969 50,2 |1 005 | III Angestellte
19,3 806 21,5 819 16,0 756 29,9 906 22,4 654 19,9 820 v
3,5 735 1,5 678 1,3 613 5,8 (745) 2,5 (541) 1,9 676 v
86,4 1022 76,7 1077 82,6 999 88,3 1 040 5544 939 79,7 1 042 | zus.
16,2 (938) 4,3 1175 7,4 946 24,2 . 8,6 (971) 8,6 980 | .II welblich
29,2 706 27,9 811 40,6 740 32,7 5694; 32,4 680 35,2 747 | 111
32,5 599 53,5 535 41,2 586 41,4 649 52,7 542 45,3 610 v
22,1 511 14,3 511 10,8 503 1,7 . 6,3 (499) 10,9 518 v
13,6 666 23,3 §90 17,4 666 11,7 780 44,6 621 20,3 680 | zus.
15,0 974 13,4 987 12,5 941 5,0 1010 12,8 797 10,8 969 alle
24,7 1277 24,9 1428 26,5 1 226 23,4 1 353 29,7 1133 26,6 1311 I mannlich Kaufménnische
49,0 957 51,4 999 49,8 915 19,7 932 43,2 951 48,2 972 III und technische
22,0 728 21,5 720 20,7 686 27,3 841 24,3 657 22,1 731 v Angestellte
4,3 603 2,2 532 3,0 506 9,6 699 2,8 494 3,1 560 v zusammen
59,3 970 50,9 1035 51,5 938 57,6 1 008 38,4 921 52,6 996 | zus.
4,3 982 1,7 |1 187 3,9 981 3,0 |1 168) 6,4 948 4,1 995 I weiblich
226 712 2278 790 3031 706 21,3 784 31,6 592 28,6 737 | 1IL
48,9 544 58,7 579 50,6 544 50,2 600 52,1 541 52,1 566 v
24,2 438 16,8 443 15,4 427 25,5 480 9,9 446 15,2 451 v
40,7 575 49,1 614 48,5 592 42,4 626 61,6 605 47,4 615 | zus.
8,8 sog | 11,3 829 9,6 770 4,3 846 7,9 726 7,6 815 atte
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Schleswig- Nordrhein-
Lei- Hamburg Niedersachaen Bremen Heasen
Beschiéftigungsart | Geschlecht stungs- Holstein Westfalen
gruppe -
Anteil %4| DM Anteil %T M Antei1l %LDM Ante1l % _[ DM Anteil %L DM ante1l % M
Feinkewamische
Kaufmtinnische miénnlich II 754 . 38,1 . 18,5 1 415 . . 19,7 1489 16,9 |(1 319)
Angestellte 111 25,9 . 52,4 (886 44,5 959 . . 54,3 1041 47,1 953
Iv 51,9 (676 4,8 . 34,4 706 . . 25,3 784 31,7 (698)
v 14,8 . 4,7 . 2,6 . . . 0,7 . 4,3 .
zua, 27,3 (778 15,4 (930)| 43,6 948 . . 54,6 1 061 52,6 914
weiblich 11 1,3 . 3,5 . 1,7 . . . 1,6 . 2,9 .
III 12,5 . 45,2 736 9,9 (883 . . 36,3 735 40,5 756
Iv 68,1 617 47,0 568 72,8 598 . . 47,9 609 46,2 570
v 18,1 (459) 4,3 . 15,6 480 . 14,2 481 10,4 (384)
zus. 72,7 622 84,6 659 56,4 615 . 45,4 646 47,4 638
alle 0,2 665 0,1 701 0,2 760 . . 0,2 872 0,1 783
Technische ménnlioh II 36,9 . 50,0 . 33,7 1472 . . 19,3 1290 23,0 (1 174)
Angestellte 111 52,6 (869) 50,0 40,2 1 029 . . 47,9 1 053 66,4 [1 040
v 10,5 . - - 20,7 (896 . . 28,6 782 10,6 (932)
v - - - - 5,4 . . . 4,2 (698) - -
zue. 67,9 (968) 28,6 . 84,4 1136 . 91,7 1006 70,2 {1 060
weiblich II - - 13,3 . 5,9 . . . - - 20,0 o
111 33,3 o : 35,3 . : . 35,1 221 45,0 12
v 66,7 . 26,7 . 52,9 . . . 38,2 747) 30,0 616
v - - 46,7 . 5,9 . . . 26,7 . 540 .
gus. 32,1 . 71,4 (680) 15,6 (763) . 8,3 733 29,8 742
alle 0,3 876 0,1 (7116 0,2 1078 . . 0,2 984 0,3 965
Keufmiinnische minnlich 11 19,6 . 40,7 (1 079 22,9 1 439 . . 19,5- 1 425 19,6 1 243
und technische 111 3659 (925} 51,9 (8843 43,3 978 : . 52,2 |1 045 55,8 |1 000
Angsetellte v 34, (671 3,7 . 30,4 743 . . 26,4 783 22,3 748
zusammen v 8,7 . 3,7 . 3,4 (701) . . 1,9 (675) 2,3 .
sus. 36,2 857 17,2 (949) 50,6 1 002 . . 62,8 1 043 59,2 979
weiblich II 1,2 R 4,6 . 1 . . . 1,5 . 7,6 (934)
111 1478 (80m)] 4136 738 111% 878 . . 36,2 743 41,8 762
v 67,9 622 44,6 564 71,7 602 . . 47,4 615 41,7 579
v 16,1 (459 9,2 (585), 15,1 482 . . 74,9 483 8,9 (407)
zus. 63,8 629 82,8 662 49,4 623 . . 37,2 650 40,8 667
alle 0,2 71 0,1 711 0,2 815 . . 0,2 897 0,1 852
@las
vaufminnische mannlich II 48,3 . 15,4 . 18,2 1 366 - - 13,1 1 364 46,8 (1 294
Angestellte III 24,1 . 84,6 . 53,1 928 - - 46,4 1 002 41,2 5904
v 20,7 . - - 23,6 707 - - 34,0 797 10,0 638
v 6,9 . - - 5,1 (528) - - 6,5 659 2,0 .
Zus. 46,8 (991) 36,1 . 51,8 935 - - 49,8 957 40,4 (1 061
weiblich 11 3,0 . - - 0,4 . - - 3,2 1 133) 4,8 .
11 21,2 . 43,5 . 19,9 780 - - 24,9 796 38,1 (606)
v 63,7 (499 30,4 . 62,5 565 - - 5244 594 46,6 559
v 12,1 . 26,1 . 17,2 134 - - 19,5 524 10,5 (404)
zus. 53,2 (524) 63,9 (632) 48,2 586 - - 50,2 647 59,6 584
2alle 0,1 743 0,0 (765) 0,2 767 - 0,4 802 0,1 716
Technische ménnlich 11 50,0 . 33,3 . 21,1 1 446 - - 22,8 1338 37,1 51 099
Angestellte III 50,0 . 66,7 . 50,0 981 - - 58,4 1 042 50,1 (1 036
v Z - - - 23,6 860 - - 18,2 809 12,8 .
v - - - - 5,3 (708) - - 0,6 . - =
zus. 75,0 . 100,0 . 90,0 1036 - - 91,0 1065 83,5 |1 031
weiblich II - - - - - - - - 2,5 . - -~
111 - - - - 17,4 . - - 32,0 (833) 57,8 .
Iv 50,0 . - - 65,2 (591) - - 51,7 648 12,2 .
v 50,0 . - - 17,4 . - - 13,8 (465) - -
FTER 25,0 . - - 10,0 (599) - - 9,0 699 16,5 v
alle 0,1 . 0,0 0,4 993 - ~ 0,5 1 032 0,2 953
Kaufminnische ménnlich 11 48,6 . 22,7 . 19,5 1 403 - - 16,7 1 351 42, 1213
und technische 111 28,6 . 77,3 (1 008) 51,8 950 - - 50,9 1019 45,4 973
Angestellte Iv 17,1 . - - 23,6 773 - - 28,1 800 11,3 (732)
zusammen v 5,7 . - - 5,1 (607) - - 4,3 660 1,1 N
zus. 50,0 |(1 005) 48,9 1 070) 63,4 979 - - 60,0 998 53,5 [1 047
weiblich iI 2,8 . - - 0,4 . - - 3,1 114 4,3 .
III 20,0 . 43,5 . 19,7 172 - ~ 25,3 798 40,2 (601)
Iv 62,9 (504) 30,4 . 62,7 567 - ~ 52,4 597 46,1
v 14,3 . 26,1 . 17,2 443 - ~ 19,2 521 9,4 (404)
zus. 50,0 (522 51,1 (632) 36,6 587 - - 40,0 650 46,5 581
alle 0,1 764 0,0 (846) 0,3 835 - - 0,4 858 0,1 830
Holzverarbeitende
Kaufmunnische mannlich i1 44,2 (1 242% 38,9 . 28,6 1 418 11,5 . 38,0 1199 27,5 |1 232
Angestellte III 25,9 862 51,7 1 109) 48,4 880 57,7 (1 067) 36,2 905 47,3 854
v 29,0 728) 9,4 . 19,5 640 26,9 . 22,8 630 19,5 608
v 0,9 . - -~ 3,5 (513) 3,9 . 3,0 454 5,17 (402)
zZus. 47,3 988 34,1 1 134) 48,7 975 53,3 1 005) 47,2 940 52,6 885
weiblich 11 4,0 . 14,6 . 1,3 1162) - ~ 743 992 3,8 :
111 22,6 (709) 23,2 (751) 27,7 689 4,4 . 34,6 675 27,0 738
Iv 63,9 517 62,2 (598) 55,0 520 86,8 (570) 46,6 522 53,0 430
v 9,5 . - ~ 16,0 435 8,8 . 11,5 391 16,2 378
zus. 52,7 566 65,9 71 51,3 562 46,7 (543) 52,8 594 47,4 558
aile 0,4 766 0,1 855 0,7 763 0,2 789 0,6 757 0,6 730
Techniache ménnlich 11 36,8 |(1 206 48,4 . 23,7 1334 6,6 . 44,9 1112 25,4 {1 094
Angestellte 111 35,3 gesa 32,8 . 58,5 923 56,7 (1 166) 43,1 938 55,8 927
Ig 27,9 733 18,8 B 17,8 806 36,7 (857) 1(1),;; 765 18,8 798
2ua. 86,1 955 | 100,0  [1 085) 97,9 |1 000 | 100,0 [1075| 975 935 95,8 | 945
weiblich 1I - - - ~ - - - - 3,2 . 23,4 .
111 26,7 . - - 68,6 . - - 18,3 . 23,4 .
v 60,0 . - ~ 25,1 . - - 35,7 . 33,9 .
v 13,3 . - ~ 6,3 . - - 42,8 . 19,3 .
zus., 13,9 (607) - ~ 2,1 (798) - - 2,5 (513) 4,2 .
alle 1,1 906 0,1 1 085) 1,3 995 0,8 1075 0,8 983 1,0 932
Kaufmannische mannlich II 40,8 |1 227 | 41,8 1 zgsg 26,35 |1 383 8,9 . 40,9 1159 26,6 11 172
und technische 111 30,2 865 46,0 1 085 53,1 902 57,2 1119 39,1 920 51,2 891
Angestellte Iv 28,5 730 12,2 . 18,7 713 32,1 (832) 18,0 665 19,1 693
zusammen v 0,5 . - ~ 1,9 (513) 1,8 . 2,0 501 3,1 (402)
zus. 59,5 973 42,5 1119 63,4 986 71,1 1 042 60,2 963 66,2 913
weiblich 11 3,6 . 14,6 . 1,3 1.162) - - 752 992 4,5 .
111 23,0 (719 23,2 é751§ 28,4 697 4,4 B 34,4 674 26,9 739
v 63,5 524 62,2 598 54,4 521 86,8 (570) 16,4 521 52,3 495
v 9,9 . - ~ 15,9 435 8,8 . 12,0 394 16,3 378
Zps. 40,5 571 57,5 711 36,6 566 28,9 (543) 39,8 592 33,8 561
alle 0,5 810 0,1 885 0,8 832 0,3 898 0,6 816 0,7 794




Rheinland~ Baden- Berlin
Pralz #irttemberg Bayern Saarland (West) Bundesgebiet Lei- ce- Beschafti-
stungs—
gruppe schlecht gungaart
Anteil #| DM Anteil % TDM Anteil % | DM Anteil %[ oM Antellﬂ DM Ante1l %] DM
7
Industrie
19,4 (1 1519 24,5 (1 253) 24,7 1102 7,0 . 16,7 . 21,0 1 254 II mannlich Keufmannische
40,0 956 55,9 1 049 35,9 860 . 13,5 (1 322) 47,6 888) 42,6 967 11 Angestellte
36,1 683 18,9 (667 35,0 670 46,2 994 28,6 644 31,6 729 v
4,5 . 0,7 . 4,4 550 33,3 766 Tyl . 4,8 645 v
40,8 876 39,2 1024 49,7 840 42,9 996 42,4 858 47,8 937 | zus.
9,9 . 0,9 . 2,0 (1 045) - ~ 3,5 . 1,7 |1 060 11 weiblich
19,2 7781 26,1 766 11,1 752 7,0 |(1 060) 15,8 . 20,1 765 | 1IL
55,1 570 55,4 575 69,4 569 37,7 691 57,9 595 59,0 587 v
24,8 450 17,6 481 17,5 463 55,3 501 22,8 (474) 19,2 474 v
59,2 583 60,8 612 50,3 580 57,1 612 57,6 616 52,2 609 | zus.
0,4 702 0,1 774 0,7 709 1,1 777 0,1 719 0,3 766 alle
32,9 |1 216 16,3 (1 347) 37,2 11159 6,3 . 39,1 . 27,1 1234 I mannlich Technische
48,1 975 59,6 1034 43,0 855 22,2 1249 39,1 . 45,7 984 | III Angestellte
16,0 (816) 19,8 (819) 17,4 685 53,5 987 21,8 . 22,9 816 | IV
3,0 . 4,3 . 2,4 . 18,0 (745) - - 4,3 691 v
89,4 1 024 84,4 1 026 91,8 930 97,3 1029 67,7 (1 013) 87,5 1000 | zus.
- - - = 4,9 . 50,0 . 9,1 . 6,9 (996)| 11 weiblich
20,8 . 46,1 (974) 402 §745} : 2 65,6 | . 36,5 o7 | 1II
25,0 . 30,8 . 50,0 575 50,0 . 27,3 . 39,3 642 Iy
54,2 gwsg 23,1 . 4,9 . - ~ - - 17,3 526 v
10,6 588 15,6 {797) 8,2 654 2,7 . 32,4 (778) 12,5 714 | zus.
0,9 978 0,2 990 0,6 907 1,5 1 028 0,1 937 0,3 964 alle
27,0 1196 20,4 1290 28,5 11285 6,7 (1 457) 24,6 [(1 246) 23,2 1 246 11 mannlich Kaufmannische
44,6 967 57,7 1041 38,1 858 17,5 1280 44,6 (895) 43,7 973 | III und technische
24,7 731 19,4 744 29,6 673 49,5 990 26,2 (693), 28,5 154 v Angestellte
3,7 (670)f 2,5 . 3,8 539 26,3 759 4,6 . 4,6 660 v zusammnen
58,9 960 53,4 1025 57,8 867 57,6 1 011 48,9 913 57,1 960 | zus.
0,8 . 0,8 . 2,1 1 026) 0,9 . 4,4 . 2,0 1045 II weiblich
19,3 790 28,2 802 12,2 751 6,9 1 060) 23,5 (792) 21,2 772 II1
52,2 570 52,8 583 68,7 569 37,9 691 53,0 605 57,7 590 v
27,7 455 18,2 492 17,0 164 54,3 501 19,1 (474) 19,1 4717 v
41,1 583 46,6 632 42,2 583 42,4 619 51,1 643 42,9 616 | zus.
0,5 805 0,1 842 0,7 747 1,2 845 0,1 775 0,3 812 alle
industrie
15,7 1 626 9,7 1 317) 17,2 1130 10,0 . 39,2 5996) 16,1 1 332 II mannlich Kaufmaennische
46,3 1 023 61,0 003 47,7 790 43,3 1 131§ 46,2 830) 48,3 956 II1 Angestellte
37,3 712 22,3 650 31,0 539 40,0 (118 14,6 . 30,6 717 v
0,7 . 7,0 (374} 4,1 (442) 6,7 . - - 5,0 582 v
52,0 998 48,0 9m1 46,0 757 42,6 1 011) 32,2 854 48,5 925 zus, R
0,5 . 0,3 . 0,8 . - - 10,7 . 2,1 1096 11 weiblich
17,8 771 23,1 764 22,3 654 21,0 . 29,0 (731) 23,8 746 | III
6441 536 50,1 537 65,6 470 56,8 (575) 58,0 555 56,8 548 v
17,6 435 26,5 359 11,3 373 22,2 . 2,3 . 17,3 457 v
48,0 562 52,0 546 54,0 506 57,4 603 67,8 646 51,5 591 | zus.
0,7 789 0,2 721 0,3 621 0,2 771 0,1 712 0,3 753 2lle
24,9 1817 20,1 (1 514) 13,1 1 318 40,0 . 34,1 d 259; 22,5 1 430 II mannlich Technische
56,6 1 050 60,3 97 71,4 870 30,0 . 46,3 (918 58,5 1 000 | IIX Angeatellte
18,5 696 18,7 (822) 15,1 605 30,0 . 19,6 . 18,1 770 v
- - 0,9 . 0,4 . - - - 0,9 (671) v
88,3 1175 91,7 1 051 95,0 887 80,0 |¢0 327) 86,0 1 020 90,4 1052 | zus.
- - - - - - - - 23,3 . 2,0 . 11 weiblich .
33,3 (154)] 62,6 . 61,9 . 60,0 . 21,9 . 36,4 727 | 111
66,7 563 37,4 . 25,4 . 40, . 54,8 . 52,9 602 v
- - < - 12,7 . - - - - 8,7 (470) v
11,7 627 8,3 . 5,0 (545) 20,0 . 14,0 . 9,6 644 | zus.
1,6 |1111 0,1 1 021 0,4 870 0,1 |01 187) 0,2 975 0,4 1013 alle
19,8 1 735 12,8 1 408 15,8 1 185 17,5 . 36,2 1 155 18,6 1 378 Il mannlich Kaufmannische
51,0 1037 60,8 996 56,2 826 40,0 |a 151g 46,3 1 52,2 975 | III und technische
28,8 707 21,2 695 25,3 553 37,5 (740 17,5 (7086) 25,8 731 v Angestellte
0,4 . 5,2 (370) 2,7 (449) 5,0 N - - 3,4 591 v zusammen
64,0 1079 55,8 95 56,3 48,2 1090 50,4 950 59,1 974 | zus.
0,5 . 0,3 . 0,8 . - - 11,9 . 2,1 1091 11 weiblich
19,4 768 24,4 766 23,3 650 23,3 . 28,3 (731) 24,5 745 | III
64,4 539 49,7 537 64,6 471 55,8 (587) 57,7 56,6 551 v
15,7 4351 25,6 359 11,3 373 20,9 . 2,1 . 16,8 457 v
36,0 569 44,2 550 43,7 507 51,8 605 49,6 650 40,9 594 | zus.
0,9 895 0,2 775 0,4 674 042 839 0,2 801 0,3 819 alie
Industrie
29,8 1 257 21,9 1 563 33,2 1079 50,0 . 56,9 . 31,0 1 268 II mannlich Kaufmiéinnische
44,1 956 56,8 946 51,2 785 33,0 . 39,7 . 46,7 893 | III Angeatellte
19,7 580 18,4 639 11,5 551 13,6 . 3,4 . 18,7 622 w
6,4 (422) 2,9 (470) 4,1 (492) 3,4 . - - 3,6 458 v
55,9 937 46,1 101 42,7 844 42,3 (864) 26,2 |1 069) 46,7 943 | zus.
3,4 . 1,3 . 3,2 (904) - - 5,5 . 3,8 987 II weiblich
14,8 728 26,6 755 55,3 608 36,7 . 33,5 (671) 34,1 676 | III
50,9 534 5545 550 31,6 461 52,1 (498) 5645 497 48,2 521 v
30,9 402 16,6 416 9,9 334 1,2 . 4,5 . 13,9 394 v
4441 534 53,9 588 57,3 544 57,7 (565) 73,8 571 53,3 574 | zus.
0,9 759 1,2 783 0,9 672 0,4 691 0,3 702 0,7 746 alle
15,0 |@ 323)| 23,7 1 444 30,0 1 150 60,0 . 37,4 |4 188% 30,9 1 215 11 ménnlich Techniache
68,0 1 025 49,6 1 005 59,3 796 35,6 . 52,4 (872 51,7 934 | III Angestellte
16,7 (859)] 23,6 800 8,8 (679) 4,4 . 8,0 . 16,1 786 v
0,3 . 3,1 . 1,9 . - - 2,2 . 1,3 (674) v
98,6 1 041 90,2 1 050 95,8 890 100,0 (1 157) 91,2 965 95,1 993 Zus.
- - 1,4 . - - - - 12,8 R 3,6 . ,II weiblich
- - 14,3 (686) 51,4 . - - 49,0 . 25,2 698 | III
- - 42,7 559 27,4 . - - 38,2 . 38,3 553 v
100,0 . 41,6 465 21,2 . - - - - 32,9 453 v
154 . 9,8 543 4,2 . - - 8,8 . 4,9 564 | zus.
1,3 1033 145 1 000 0,9 875 0,4 (1 157) 0,7 935 1,0 972 alle
24,2 |t 272 | 22,7 1519 32,0 |1 104 54,4 160% 42,5 1 184)1 30,9 |1 245 | II ménnlich Keufmannische
53,1 989 | 53,7 969 54,3 789 34,1 (861 49,0 892 48,8 912 | III und technische
18,6 674 20,6 77 10,5 592 9,6 . €,8 . 17,7 686 v Angestellte
4,1 (427) 3,0 (561) 3,2 (533) 1,9 . 1,7 . 2,6 504 v Zusanmen
66,7 976 58,1 1028 54,0 861 56,4 991 55,2 992 59,6 964 | zus.
3,4 . 1,3 . 3,1 (904) - - 6,2 . 3,8 980 II weiblich
14,6 728 25,8 752 55,2 608 36,7 . 34,8 (674) 33,8 676 | IIL
50,3 534 | 54,7 551 31,5 462 52,2 (498) 54,9 493 47,9 522 v
31,7 404 18,2 123 10,2 338 11,1 . 4,1 . 14,5 399 v
33,3 533 41,9 586 46,0 544 43,6 (565) 44,8 576 40,4 574 | zus.
1,0 829 1,2 842 0,9 715 0,4 805 0,4 806 0,7 807 alle
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Schleswig- Kordrhein-
Lei- Hambur, Nied hs B
Beschdftigungsart | Geschlecht stungs- Holstein € ersachsen remen. Westfalen Hessen
gruppe
Anzehl % | DM | Ainzaml % ] DM | Anzehl % | DM | Anzaml %_] DM | Anzahl % | DM | Anzanl % [ DM
Musikinstrumenten-, ,Sporigerite-,
Keufmannische minnlich II 23,1 . 45,0 [(1 724) 33,9 (1 210) - - 67,4 1 088 31,1 (1 107)
Angestellte 111 76,9 . 25,0 . 44,9 (992) - - 14,8 (868) 40,1 784;
v - - 20,0 . 21,2 . - - 15,2 . 22,7 555,
v - - 10,0 . - - - - 2,6 . 6,1 .
zus, 48,2 . 49,4 |1 183 33,6 | (975) - - 35,6 977 51,2 809
welblich 11 - - 2,4 . 3,4 . - - 17,5 (891) 7,9 .
II1 - - 39,0 §537) 50,2 §612g ~ - 25,9 (728) 39,3 5705;
v 50,0 . 41,5 531) 34,4 478 - - 44,9 549 42,8 5086,
v 50,0 . 17,1 . 12,0 . - - 11,7 (425) 10,0 .
zus. 51,8 . 50,6 603 66,4 569 - - 64,4 640 48,8 617
alle 0,0 . 0,1 890 0,0 705 - - 0,0 760 0,1 715
Technische _méinnlioh 11 - 18,2 . 30,1 ¢ 061; - - 45,8 (1 172 22,3 .
Angestellte II1 100,0 . 36,4 . 63,9 (950 - - 39,8 [(1 008 45,8 29713
v - - 36,3 . 6,0 . - - 11,1 . 31,9 855
v - 9,1 . - - - - 3,3 . - -
zus. 100,0 . 100,0 . 77,8 964 - - 86,6 1 026 93,4 963
weiblich II - - - - 10,5 . - - 8,9 . - -
111 - - - - 42,1 . - - 8,9 . 100,0 .
v - - - - 47,4 . - - 17,9 . - -
v - - - - - - - - 64,3 . - -
zZus. - - - - 22,2 . - - 13,4 . 6,6 .
alle 0,0 . 0,1 . 0,1 854 - - 0,0 947 0,1 959
Kaufménnische ménalich II 15,0 . 39,2 [(1 692) 31,9 [(1 135) - - 58,2 1116 27,3 |(1 104)
und technische 111 85,0 . 27,5 (878) 55,0 966 - - 25,5 595 42,6 871
Angestellte ) - - 23,5 . 13,1 . - - 13,4 645) 26,7 (710
zusanmen v - - 9,8 . - - - - 2,9 . 3,4 .
zus., 58,8 . 55,4 |1 137 48,1 969 - - 47,6 998 63,6 875
welblich II - ~ 2,4 . 4,4 . - - 17,0 5892) 755 .
111 - ~ 39,0 Esa7g 49,1 01 - - 24,8 726 42,5 5731
v 50,0 . 41,5 531 36,2 (457) - - 43,3 547 40,5 506,
v 50,0 . 17,1 . 10,3 . - - 14,9 (401 9,5 «
zus. 41,2 . 44,6 603 51,9 555 - - 52,4 628 36,4 633
alle 0,0 . 0,1 899 0,0 754 - - 0,0 804 0,1 787
Papier- und pappe
raufminnische mannlich 1I 32,4 1 641 30,8 |1 376 26,1 1385 . . 22,5 1 503 34,8 1 316
Angestellte III 35,6 996 28,6 |1 036 42, 931 . . 49,1 987 38,7 993
v 30,1 (732) 37,1 759 25,4 694 . . 26,2 710 19,6 700
v 1,9 . 3,5 . 6,1 612 . . 2,2 (531 6,9 (460)
Zus. 52,2 1118 46,5 |1 021 44,1 970 . . 46,9 1021 46,6 1012
welblich I 4,3 . 7,4 . 4,9 (1 00%) . . 4,8 1063 1,2 .
111 6,3 27,0 872 24,2 76€ . . 36,1 730 19,9 790
v 71,7 589 60,3 637 49,2 564 . . 39,5 599 5643 572
v 17,7 (482) 553 (536) 21,7 463 . . 19,6 504 22,6 473
zus., 47,8 606 53,5 728 55,9 612 . . 53,1 650 53,4 602
alle 0,3 874 0,3 864 0,5 770 . . 0,5 824 0,4 793
Technische ménnlich 11 32,1 |(1 316; 39,7 |1 380 31,6 1338 . . 23,4 1331 41,9 1 320
Angestellte 111 56,2 (942 50,7 |1 148 53,9 1 064 . . 56,3 1053 46,5 1 029
v 5,9 . 9,6 (871) 12,9 963 . . 18,4 837 11,6 (750)
v 5,8 . - - 1,6 . . . 1,9 (116 - -
zus. 68,0 1029 90,6 (1 214 93,9 1135 . . 91,6 1072 84,5 1119
weiblich II - - - - 4,2 . . . 11,2 . 5,7 .
II1 12,4 . 45,3 . 45,5 (aosg . . 22,4 (858, 14,4 .
iv 62,8 . 54,7 . 50,3 (639 . . 46,6 655 68,4 (566)
v 24,8 . - - - - . . 19,8 (581 11,5 .
zus. 32,0 (601)] 9,4 (749) 6,1 (734) . . 8,4 704 15,5 (612)
alle 0,5 892 0,8 |1170 0,7 111 . . 0,6 1 041 0,4 1 040
Kaufminnische mannlich II 32,4 1561 34,8 |1 378 28,2 1 364 . . 22,8 1439 37,2 1 318
und technische 111 40,6 978 38,5 |1 102 47,0 992 . . 51,8 1013 41,3 1007
Angestellte v 24,1 (737)] 24,8 778 20,5 761 . . 23,4 747 16,9 712
zusammen v 2,9 . 1,9 . 4,3 655 . . 2,0 592 4,6 (460)
Zus. 55,4 1096 59,4 {1 107 55,8 1035 . . 57,1 1 039 54,8 1048
weiblich 1I 3,6 . 6,9 . 4,9 |(1 003) . . 5,0 1039 1,5 .
111 7,2 . 28,3 875 24,9 768 . . 35,5 734 19,5 787
v 70,4 8! 59,9 637 49,2 566 . . 39,9 602 57,2 572
v 18,8 (509) 4,9 (536) 21,0 463 . . 19,6 507 21,8 473
zus., 44,6 606 40,6 729 44,2 616 . . 42,9 652 45,2 602
alle 0,3 878 044 953 0,6 850 . . 0,5 873 0,4 847
* Druckerei- und Verviel
<aufminnische mannlich II 16,7 |(2 o071 38,5 |1 772 35,9 1 295 27,6 |01 121) 29,4 1425 25,8 1 324
ingestellte III 48,7 1015 42,8 |1 052 40,8 972 30,0 851 50,3 1039 47, 992
v 22,3 (697 14,6 712 17,8 678 36,9 583 15,1 682 19,4 737
v 12,3 (545 4,1 (529) 5,5 508 555 . 5,2 584 7,4 590
zus. 34,9 1063 38,3 258 46,1 1 010 37,9 808 41,8 1075 40,1 998
weiblich I 1,6 . 3,5 (0 245) 3,4 |(1 118) 3,4 . 3,2 | 1057 4,3 (844
111 21,6 823 25,8 809 30,3 748 15,1 (687) 37,2 780 34,7 805
v 59,8 569 58,6 649 53,4 579 58,5 523 47,4 560 45,0 583
v 17,0 494 12,1 491 12,9 463 23,0 377 12,2 469 16,0 493
zZus. 65,1 615 61,7 692 53,9 633 62,1 529 58,2 647 59,9 657
alle 1,6 M 1,3 909 1,0 807 1,4 635 0,9 826 1,2 794
Technische mannlich 11 10,0 . 31,2 |1 504 38,2 1432 47,7 ? 277% 32,3 1359 32,1 1 386
Angestellte II1 59,8 1371 59,9 |1 188 39,7 1215 26,3 {0 102 18,2 1 209 42,9 1210
v 30,2 1 468 8,9 . 20,7 934 26,0 (975) 19,5 1 047 Zé.g 1025
v - - - - 1,4 . - - - - .
zus. 90,3 1421 85,1 |1 263 92,9 1230 99,1 |1 152 93,7 1 226 94,3 1 216
weiblich 11 - - - - 3,0 . - - 1,2 . 8,1 .
III - 25,4 (853) 12,2 . - - 37,3 (743) 32,1 .
v 100,0 . 70,0 (694) T446 (771) 100,0 . 54,1 712 59,8 (731
v - - 4,5 . 10,2 . - - Te4 “ - -
zus., 9,7 . 14,9 729 7,1 796 0,9 . 6,3 722 5,7 (767
alle 2,3 1 346 2,4 |[1183 1,1 1199 1,6 |1 150 1,3 1194 2,1 1191
Kaufmannische mannlich 11 14,2 |01 939 35,5 |1 673 37,0 1359 34,0 11 190 30,8 1392 29,2 1360
und technische 111 52,9 1166 49,9 |1 120 40,3 1 080 28,8 923 49,3 1 118 45,0 1102
Angestellte v 25,3 1044 12,3 776 19,1 804 33,4 680 17,2 878 22,1 907
zusammen v 7,6 (545) 2,3 (529) 3,6 505 3,8 . 2,7 584 3,7 562
zZus. 45,4 1198 49,7 11 260 59,7 1110 47,1 9117 56,7 1 146 57,8 1114
weiblich 11 1,5 . 3,2 |(1 245) 3,4  144) 3,3 . 3,2 t 067 4,5 (869)
111 20,9 823 25,8 812 29,4 754 15,1 (687) 37,2 778 34,6 803
v 61,2 573 59,4 652 54,4 592 58,6 524 47,7 567 45,7 592
v 16,4 494 11,6 493 12,8 462 23,0 377 11,9 411 15,2 493
zus. 54,6 616 50,3 695 40,3 641 52,9 530 43,3 650) 42,2 662
alle 1,7 880 1,4 976 1,1 921 1,4 712 1,0 931 1,4 923




Rheinland- Beden- Berlin
Pralz Hirttembers Bayern Saarland (Weat) Bundesgebiet Lei- . Beschifti
stungs- =
gruppe schlecht gungsart
Anzahl % ] M Angahl % M Anzahl % M Anzahl % Dl Anzahl % M Anzahl % o'
Spiel- und Schmuckwarenindustrie
48,0 [(1 osag 22,6 1415 43,6 1116 - - 28,8 . 34,7 1218 11 ménnlich Keufminaische
44,7 (871 47,0 1 022 33,0 735 - - 46,6 (833) 40,3 921 | 111 Angestellte
7,3 . 27,7 677 19,7 562 - - 24,6 . 22,6 637 v
- - 2,7 (539)! 1,7 . - - - - 2,4 (501) v
40,8 940 34,9 1 002 36,8 868 - - 28,3 843 36,3 950 | gus.
8,4 . 2,1 |(1 156) 10,7 (908) - - 3,8 . 6,0 942 11 weidlich
37,2 é6843 22,6 756 29,7 664 - - 28,2 (746) 26,9 7111 111
47,6 496 60,7 575 48,5 495 - - 60,2 550 54,4 546 v
6,8 . 14,6 422 11,1 (411) - - 7,8 . 12,7 420 v
59,2 580 65,1 606 63,2 580 - - 71,7 603 63,7 598 | 2zua.
0,3 727 0,8 744 0,4 686 - - 0,2 671 0,2 726 alle
35,0 . 20,7 t 365 35,8 1 065 - - 30,6 |(1 o49? 21,2 1203 II mannlich Techniache
48,8 (782) 56,1 1 003 48,4 878 - - 56,8 (930 5246 955 | 1II Angestellte
9,8 . 22,6 800 14,4 (784) - - 12, . 18,8 791 v
6,4 . 0,6 . 1,4 . - - - - 1,4 (647) v
94,0 (879 70,3 1031 83,8 928 - - 89,9 942 71,2 987 | zus.
- - - - - - - - - - 0,5 . I1 weiblich
75,2 . 7,6 (870) 30,6 . - - 60,0 . 14,5 734 | III
24,8 . 7345 580 52,8 (592) - - 40,0 . 66,3 576 v
- - 18,9 505 16,6 . - - - - 18,7 486 v
6,0 . 29,7 588 16,2 (583) - - 10,1 . 22,8 584 | zus.
0,5 866 1,0 899 0,4 872 - - 0,2 903 0,3 895 alle
42,4 @1 070) 21,7 1 394 42,2 1101 - - 29,8 {(1 066) 31,6 1213 iI mananlich Kaufminnische
46,4 831 51,0 1013 38,4 798 - - 51,9 888 45,4 937 | III und technische
8,4 . 25,5 725 17,8 625 - - 18, (633) 21,0 694 v Angestellte
2,8 . 1,8 (569)) 1,6 . - - - - 2,0 544 v zusammen
54,0 914 44,8 1015 45,8 889 - - 44,1 895 46,6 966 | zus.
8,1 . 1,8 [(1 156) 10,1 (908) - - 3,6 . 544 941 i1 weiblich
38,4 5685 20,3 762 29,8 661 - - 29,6 (730) 25,6 713 | II1
46,9 498 62,6 576 48,7 501 - - 53,3 550 55,7 550 1V
6,6 . 15,3 438 11,4 418 - - 745 . 13,3 430 v
46,0 583 55,2 603 54,2 580 - - 55,9 601 53,4 596 | zus.
0,3 762 0,8 787 0,4 722 - - 0,2 731 0,2 768 alle
verarbeitende Industrie
30,8 1197 25,2 1 507 17,6 1307 22,2 ((1 412) 27,8  |(1 205) 24,7 1417 11 mannlich Kaufmannische
43,1 953 49,6 1 005 59,6 812 44,5 1 015; 45,0 949 47,6 971 posy Angestellte
15,9 Eﬁseg 21,9 702 20,8 625 33,3 (632 20,7 5655) 24,0 696 v
10,2 625 3,3 (408) 2,0 (585) - - 6,5 494) 3,7 528 v
49,8 947 42,2 1 046 45,0 915 73,9 976 35,0 929 44,9 999 | zus.
5,2 . 1,5 |(1 278 1,5 . 5,7 . 5,5 (808) 3,6 1 030 II weiblich
24,8 744 21,1 805 22,7 751 11,4 . 24,0 663 26,6 753 111
41,8 541 61,6 576 58,2 545 T1,5 (589) 50,4 519 51,2 573 Iv
28,2 456 15,8 421 17,6 449 11,4 . 20,1 425 18,6 465 v
50,2 580 57,8 611 55,0 582 26,1 (652) 65,0 550 55,1 617 | zus.
0,4 763 0,7 794 0,5 731 0,2 891 0,9 683 0,5 789 alle
23,3 (1 156; 25,0 1 527 12,4 |(1 359) 47,6 . 44,9 |(1 091; 26,2 1 342 11 mannlich Technische
§§'§ (314 g;.‘i 1 ”62 70,2 (915 52,4 . 28,2 (913 Sg,g 1 gSg IE Angestellte
1 8 14 781 - - 25 . 1
11,0 (86 &9 . 2,2 & - - 1.3 X 1,9 799 v
86,3 940 91,0 1160 83,0 951 100,0 . 90,3 956 89,3 1076 | zus.
- - - - - - - - - - . 11 1
26,1 . 26,4 . 9,7 . - - - - 2328 777 111 veivlich
26,1 . 5146 (664 66,5 542 - - 65,1 . 55,1 598 v
47,8 . 22,0 . 23,8 . - - 34,9 . 20,7 536 v
13,7 . 9,0 {670} 17,0 537 - - 9,7 . 10,7 632 | zus.
0,7 884 0,7 1116 0,6 881 0,1 0,6 916 0,6 1 029 alle
27,7 1183 25,2 1514 15,6 1 323 26,7 §1 356 33,8 1152 25,3 1 389 11 mannlich Kaufminnische
38,8 940 50,2 1 046 63,8 913 45,8 1 020 39,0 940 49,9 997 | III und technische
23,0 766 22,2 761 18,5 671 27,5 (632] 22,5 704 21,8 740 Iv Angestellte
10,5 726 2,4 (432) 2,1 (727) - - 4,7 (516)| 3,0 591 v zusammen
60,2 944 51,9 1085 54,3 928 77,4 1003 44,6 938 54,9 1027 | zus.
4,7 - 1,5 | (1 278) 1,4 . 5,7 5,3 (808) 3,6 1021 11 weiblich
24,9 729 21,3 799 21,5 752 11,4 . 23,3 663 26,3 754 | III
40,3 542 61,2 578 58,9 545 71,5 (589) 50,8 519 51,4 574 1V
30,1 461 16,0 434 18,2 446 11,4 . 20,6 433 18,7 469 v
39,8 576 48,1 613 45,7 578 22,6 (652) 55,5 550 45,1 618 | zus.
0,4 798 0,7 858 0,5 768 0,2 924 0,8 723 0,5 843 alie
fHltigungeindustrie
16,0 30) 27,4 1521 41,1 1 306 26,6 1573 20,1 1453 30,1 1433 11 mennlich Kaufminniache
59,6 1 014 98,4 995 38,6 931 55,3 986 53,6 1022 47,7 1002 | III Angestellte
18,1 (669 15,8 666 17,5 659 11,6 (706), 24,8 769 17,5 686 v
6,3 . 2,4 (4860) 2,8 (497) 6,5 (529) 1,5 . 4,7 546 v
44,8 433 44,7 1074 37,2 1025 56,1 1079 32,8 1037 40,9 1 055 zus.
345 . 1,0 . 6,3 1080 2,3 . 2,0 |0 019 3.3 1058 I welblich
20,6 (803) 25,5 821 33,6 780 27,0 850 28,4 787 30,7 789 | 11
59,1 602 62,9 570 52,7 581 57,2 666 52,8 596 53,4 581 v
16,8 (473) 10,6 412 7,4 459 13,5 (520) 16,8 445 12,6 461 v
55,2 636 5543 624 62,8 670 43,9 715 67,2 633 59,1 645 | gus.
0,7 796 1,2 825 1,1 802 1,3 919 2,0 765 1,1 813 alle
23,5 298] 20,1 1436 38,7 1303 47,0 1 458 20,9 | @ 332 31,0 1372} 11 minnlioh Technische
51,8 4 074) 6437 | 1172 81,3 | 1 141 5130 ((1 374; 78,2 |1 121 53,9 | 1173] 111 Angestellte
22,7 834 14,6 924 ~ - 2,0 . 0,9 . 1,7 1.007| “Iv
2,0 . 0,6 . - ~ - ~ - - 0,4 (5511 v
99,7 1 068 93,2 1185 94,8 1185 100,0 1401 91,0 1162 93,5 1.208| zus,
- - - - 5,3 . - -~ 18,0 . 3,2 . 11 weiblich
- - 38,7 . 79,3 (920) - - 67,0 (796) 39,3 808 | III
- - 52,1 (604) 10,0 . - - 15,0 . 51,5 692 v
100,0 . 9,2 . 5,4 . - - ~ ~ 6,1 (474) v
0,3 . 6,8 (603, 5,2 (862 - - 9.0 (773 6,5 736 | zus.
1,6 1066 1,8 1146 2,2 1169 0,5 1 401 1,4 1127 1,7 1177 alle
20,0 1 348 24,0 1 488 39,8 1 305 29,6 1 545 20,4 1407 30,5 14031 II mannlich Kaufminnische
55,5 043 59,2 | 1085 51,4 {1052 54,6 | 1 041 62,8 | 1068 50,7 |1 0881 III und technische
20,5 765 15,2 782 7,6 659 10,2 2706) 15,9 769 16,2 824 v Angestellte
4,0 (675, 1,6 (482) 1,2 (497 5,6 529 0,9 . 2,6 547 v zusammen
63,1 1032 59,1 1126 56,6 1115 60,1 1128 43,1 1084 55,8 1 127| zus.
3,5 . 0,9 . 6,3 | 1072 2,3 . 2,4 (983 3,3 | 1039 11 weiblich
20,6 (803, 26,2 810 35,4 793 27,0 850 29,5 787 31,0 790 ] IlIL
59,0 602 62,4 572 51,0 581 57,2 666 51,8 595 53,3 5851 IV
16,9 (473 10,5 410 7,3 461 13,5 (520) 16,3 445 12,4 461 v
36,9 636 40,9 623 43,4 678 39,9 715 56,9 637 44,2 649 | zus.
0,9 886 1,3 920 1,4 926 1,2 963 1,9 829 1,2 916 alle
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Sohleswig- Nordrhein-
Lei- Hamb Nled h
Besohiftigungsart | Geschlecht stungs- Holstein anvurg ederaachsen Bremen Westfalen Hessen
gruppe
Anteil % ] ¥ Anteil % [ DM Anteil % | DM Anteil % l DM Anteil % DM Anteil % DM
Kunststoffverarbei
Kaufminnische ménnlich II 40,2 |- 33,7 1198 18,3 1 462 40,0 . 29,6 |1 276 22,2 11
Angestellte 11 430 (e47) 30,5 esog 4904 916 40,0 . 4?:0 1 002 67.5 313
v 8,4 . 34,1 747) 27,9 674 20,0 . 24,6 718 9,8 571
v 8,4 . 1,7 . 4,4 (564) - - 4,8 577 0,5 .
zus, 24,9 (900 ) 46,4 928 42,1 933 33,3 42,2 993 41,0 890
weiblich i1 6,5 . 4,4 2,3 |1 o38) 20,0 4,6 966 9,3 (783)
111 35,2 (s68)] 17,0 . 25,8 7 0,0 . 26, 1
Iv 58,3 548 4512 630 5313 5%2 go! . 45;3 ;’é% :11‘5 ;g'er
v - - 33,4 556 21,1 424 20,0 . 23,2 461 8,1 358
zus. 75,1 619 53,6 658 57,9 579 66,7 (560) 57,8 614 59,0 612
alle 0,2 689 0,2 783 0,4 728 0,0 (635) 0,5 774 0,7 726
Teohnisohe minnlioh I 33,6 . 41,2 1 381 29,7 1431 28,6 . 2,2 |1 358 0,4 1408
Angestellte 1 0.4 5920; 406 (9293 47,0 984 28,6 . Es:e 1010 ;5:6 973
Iv 2%.; 813 18,2 . 2;,3 753 42,8 . 1%’8 (ggg) 18,; 793
zus. 77,0 998 81,3 |1 073 87,9 |1 061 | 100,0 . 90,2 |1 083 91,3 1 080
weiblich 11 - - - - 2,1 . - - 6,7 . 4,1
111 68,4 . 16,0 62,5 E794 - - 43,4 741 61,0 800
Ig 31,6 . gz,_}, . 312 573 - - ?2,2 (ggg) 22,? (584,
zus. 23,0 . 187 | (s88) 12,1 717 - - 9,8 | 703 8,7 744
alle 0,7 904 0,4 1 000 G,7 1 020 0,1 . 0,8 1 045 1,6 1 051
Kaufuinnische minnlich II 36,2 1199 36,8 1 282 23,5 1 444 33,4 . 30,9 |1 317 26,8 1323
und technische III 41,5 §890 34,6 888 48,3 946 33,3 . 44,7 11 006 60,9 910
Angestell te v 16,6 786 27,6 733 25,0 705 33,3 . 20,5 760 12,0 712
zZusammen v 5,7 . 1,0 . 3,2 (587) - - 3.9 607 0,3 .
zus. 42,0 959 56,2 987 55,3 992 54,6 (819) 56,7 |1 036 59,0 995
welblich II 5,6 . 3,8 . 2,3 1 .049) 20,0 4,8 |1 003 8,9 (805
III 39,6 666 16,9 . 28,6 740 30,0 27,5 743 42,8 736
v 54,8 539 46,7 645 49,3 548 30,0 . 45,0 584 40,3 512
v - - 32,6 552 19,8 423 20,0 . 22,7 464 8,0 366
zus. 58,0 615 43,8 661 44,7 590 45,4 (560) 43,3 621 41,0 622
alle 0,3 760 0,2 844 0,4 812 0,0 (701) 0,5 856 0,9 842
Ledererzeugende
Laufmannische mannlich II 40,0 1 205 - - 15,4 . - - 43,6 |1 084 23,3 (1 356)
Angestellte III 24,4 §762 - - 76,9 (823) - - 36,6 E94a§ 54,0 101
Iz 253’,24 654 - - 7,7 . - - 18,5 652 }2,? (704,
X Z - z - - - 1,3 . 0 .
zus. 51,7 887 - - 59,1 (864) - - 5215 944 51,3 1 007
weiblich 11 4,8 . - - - - - - 8,5 . 1,0 .
III 20,6 (691) - - 11,1 . - - 31,8 6503 52,8 M7
Ig ?49,2 552 - - 88,9 . - - 12,2 526 41.3 563
zus. 48,3 573 - - 40,9 . - - 4775 585 48,7 645
alle 0,2 736 - - 0,0 (732) - - 0,0 774 0,1 830
Technische ménnlich 11 34,0 t 262 - - 12,0 . - - 28,0 {1 136 26,3 (1 180)
Angestellte III 42,9 5751 - - 68,0 (856) - - 44,3 5974 65,2 984
13 1;.7 740 - - 20,0 . - - 27,7 924 8,5 .
4 . - - - - - - M - - -
zus. 88,0 931 - - 96,1 (862) - - 98,7 |1 006 97,1 1 022
weiblich Il - - - - - - - - - - - -
IIL 30,0 - - - - - - - 66,7
I: 28'8 . - - 100,0 . - - 100,0 . 33,3
zus. 12,0 562 - - 3,9 . - - 1,3 . 2,9 .
alle 0,8 887 - - 0,0 (848) - - 0,0 999 0,2 1014
Kaufmnnische wgnnlich 11 36,9 1233 - - 13,2 . - - 36,0 |1 104 24,7 1 266
und technische. . 111 34,0 775 - - 71,0 (843) - - 40,4 962 59,4 996
Angestellte v 22.7 689 - - 15,8 . - - 23,2 (812) 12.; (749
zusammen v 4 . - - - - - - [¢] . .
zus. 65,9 910 Z z 79,2 863 - - 68,1 974 66,3 1014
weiblich 1I 4,1 . - - - - - - 8,4 . 9,9 .
I1I 21,9 (690) - - 10,0 - - 31,3 ssao; 53,2 782
v ?2,9 ( 1) - - 90,0 . - - 1?% 525 41.g, 564
v 1 108 - - 2z - - - | .
Zus. 3.1 2 - - 20,8 (536) - - 31,9 584 33,7 649
alle 0,3 795 - - 0,0 795 - - 0,0 850 0,1 891
Lederverarbel
saufmunnische mannlich II . - - 37,8 1 262& - - 33,9 1 214) 33,1 1051
ingestellte II1 . 100,0 38,1 5797 - - 43,9 82 39,0 836
Iv . - - 16,5 500) - - 20,3 (645) 27,0 653
v . - - 7,6 . - - 1,9 . 0,9 .
zus, . 33,3 30,9 908 - - 37,1 915 36,1 855
weiblich II - - 2,6 . - - 7,5 K1 187) 8,7 (1 020;
II1 . . 50,0 . 25,4 699 - - 28,7 710 39,4 692
v . 50,0 . 59,7 - - 55,2 517 39,6 565
v . - - 12,3 (451) - - 8,6 (379) 12,3 427
zus. . 66,7 69,1 580 - - 62,9 | 611 63,9 637
alle . 0,0 0,1 681 - - 0,1 724 0,6 716
Technische mannlich II . - - 36,0 |1 213; - - 30,2 [(1 128) 33,3 (1 149
Angestellte 111 . 100,0 . 47,9 (879 - - 59,7 819 45,9 956
Iv . - Z 14,2 . - - 10,1 1g.g (8821
v . - - 1,7 . - - - - .
zus, : 50,0 87,4 971 - - 94,0 | 891 83,9 986
weiblich 11 . - - 23,1 . - - 18,4 . 8,7 .
111 . - - 11,5 . - - - - 64,3 .
v . 100,0 . 65,4 . - - é?,g . 27,0 .
v N M z M z - - X M z
zus. . 50,0 12,6 - - 6,0 . 16,1 (67
alle 0,0 0,1 928 - - 0,1 873 0,5 937
Xaufmannische mannlich II . - - 36,9 1 239 - - 32,2 11177 33,2 1 082
und technische III . 100,0 42,8 841 - - 51,0 823 41,4 882
xsg;;ellte 1;/{ . 2 - 15,5 (606) - - 1?,1 [(634) 2‘:,; 714
en . - 4,8 . - - . .
sus. : 4050 4437 938 z z 5150 | 904 | 449 901
weiblich 11 . . - - 3,7 . - - 7,8 |1 174) 8,7 (1 029
111 . . 33,3 . 24,6 698 - - 27,9 710 40,7 689
v . . 66,7 . 60,0 (54?) - - sg,g (g;;) ?213,2 igf«,
v . - - 1,7 45 - -
zus. . 60,0 . 55,3 583 - - 49,0 610 55,1 639
alle 0,0 0,1 742 - - 0,1 760 0,6 756
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Rheinland- Baden~
Pfalz ‘Ilurttsnelberg Bayern Searland Perlin Bundesgebiet Lei-
(Weat) Ge- Beachi?
stunge- schlecht ;::gsag-
knteil % | D | anteil % | oM | anteil % | DM | amteil % | o | anteir & | oM | antesr % | ow | 0
tende Industrie
15,5 |1 372 30,2 |1 387 12,9 |1 208 8,7 . T4 . 23,1 1295 | II ménnlich Kaufminnisch
624 958 521 33 61 6 n . ’ ’ mannische
1916 671 5.6 2 24,8 e gg:g . gg:g (8.32) g?lg 232 g Angentellte
2,5 (448) 2,1 (511) 0,7 . 8,7 . L - 2.7 535 v
49,7 953 40,5 |1019 35,4 901 56,1 | (644) 20,5 |(773) 40,4 952 | zus.
0,7 . 2,0 [1 150 3,0 94 - - . 3
23,1 730 21,7 771) 271 (—9,46) 61,1 - 32:; (688) 2?,-553 _9,28 A weiblich
55,% 553 59,8 557 56,5 566 27.8 50,35 [ 487 51,4 558 | IV
20,9 305 16,5 156 131 371 11 14,7 | (462) 17,3 133 v
50,3 566 59,5 598 64,6 601 43,9 . 79,5 | 555 59,6 601 | zus.
1,1 758 0,6 768 0,8 707 0,1 |(597) 0,4 | 600 0,5 743 alle
17,7 |1 358 30,9 {1335 24,0 |1 224 30,8 . 33,0 . 29,3 |1 348 II mannlich Technische
51,9 |1 047 45,3 [1015 56,5 878 69,2 . 61,4 | (895 50,7 77 | 111 A
29.1 846 231;‘ 843 13:1 706 i : e (89 1?:; %2? T ‘ ngeatellte
’ . , . ) . - - - -
88,7 |1 039 91,8 |1 072 90,8 927 | 100,0 82,6 |(984) 89,9 |1 049 | zus.
4,8 . 17,0 . 32’ : z - 89,5 B as [ ?1,2) 10 weipiich
, . . . - - .
70,3 | (606) 71,2 636 | 51,0 | (574) - - 005 | - 42,8 s |
24,9 . 11,8 . 15,5 . - - - - 13,0 511 v
11,3 (601) 8,2 650 9,2 612 - - 17,4 . 10,1 672 | zus.
1,5 ‘989 0,8 (1037 0,8 898 0,1 . 0,3 |(904) 0,8 |10m alle
16,3 1367 30,5 1 364 17,6 1217 16,7 . 21,2 . 26,0 1 323 i1 mannlich Kaufmtéinnische
3.8 g | 49 G1| 535 g1 | 61,1 : 60,6 | (867) 52,0 954 | 1II und technische
2ol @ s | el 6 681 el : el R mn sasangen
’ ’ . . - - n
59,0 984 53,8 |1 042 47,5 912 66,7 1(743) 34,5 | 887 54,2 397 | =ua.
0,6 . 1,8 |1 150 3,0 991 - - 0,6 )
21,9 736 2115 Y 27,3 (745) 61,1 . 37,6 |(661) 23:1 3% | i veiblich
56,3 557 60,4 561 56,3 566 27,8 . 18,0 | 491 50,9 560 | 1V
21,2 an 16,3 461 13,4 374 11,1 . 13,8 | (462) 17,0 437 v
41,0 569 46,2 601 52,5 602 33,3 . 65,5 | 553 45,8 605 | zus.
1,1 814 0,7 838 0,8 749 0,1 l(e74) 0,4 | 669 0,6 817 alle
Industrie
33,3 {1 202 51,4 11 367 17,8 . - - - - 44,1 1329 | II mannlich Kaufmennische
13,9 862 38,4 315 53,2 61 - - - - 21 | 111
1}1: éazog ?:g 630 zg:g (263) - - - - ?gig (234) v kngestellte
. . . - - - - 2,7 463 v
442 916 | sti5 (1115  s57.9 900 - - - - 5105 [1052°] zus.
2,3 . 6,0 |1 102 2,2 . - - - - 5,9 |10s2 | 11 weiblich
32,2 (690) 23,2 77 26,7 654 - - - - 27,3 781 | 111
8,3 521 48,9 548 60,0 477 - - - - 49,3 s42 | 1v
17,2 (491) 21,9 334 11,1 . - - - - 18,3 358 v
55,8 583 48,5 588 42,1 517 - - - - 48,5 588 | zus.
0,1 731 0,4 859 0,0 739 - - - - 0,1 827 alle
39,1 (1 338 69,7 1279 39,5 (1 129) - - - - 56,5 1 268 II ménnlich Technisch
21,8 8132 25,7 898 119 904 - - - - 3301 904 | 111 Angestellte
ARG I I R N R I
93,8 |1 006 86,8 |1 155 97,7 981 - - - - 89,4 {1097 | zus.
60,0 B 1822 (%3‘5’3 100,0 B - Z - . 28 [ 1122) e wetblich
400 ?gig 349, : : - z - - 553 o
- - - - - - - - 13,2 257 v
6,2 R 132 61 2,3 K - - - - 1016 615"| zue.
0,3 987 0,9 |1 083 0,1 977 - - - - 0,2 |1 046 alle
gg,g 1 gzg g?,g 1 gsg ig,z (1 ;9%) - - - - gg,g 1 g?g Iﬁ mannlich Kaufminnische
’ - - - - und technische
2§Z§ (r2e) a7 | see 23ig (654) - - - - 1<1>§3 100 | TV Angestellte
. . . - - - - zusammen
61,1 963 [ 65,1 |11%5°| 69,5 933 - - - - 65,5 [1075 ] zue.
2,2 . 6,7 |1 109 2,2 . - - - - 5,6 {1067 | II weiblich
33,7 693 22,5 777 28,2 5667; - - - - 26,7 743 | 1II
a8 526 50,0 548 58,7 477 - - - - 50,0 543 | IV
16,3 (a91)| 20,8 325 10,9 . - - - - 17,7 349 v
38,9 589 34,9 591 3005 524 - - - - 34,5 591 | aus.
0,2 818 0,5 945 0,0 808 - - - - 0,1 908 alle
tende Industrie
31,0 wn 2,1 |1 230 138 (1 (7)26) - - - - 27 gg'gl e mannlich Kaufminnische
4 3 7 - - - -
2}:§ (486) 23!; 694 18,7 262y Z - - - 2?:; R Angestellts
X : . - - - - - o v
485 74| a4ls 979 | 30,2 807 - - - - 36,3 862 | zus.
1,5 . 4,3 . - - - - - - 4,8 J10sa) 11 weiblich
36,1 542 20,2 (802) 34,1 689 - - 51,2 B 33,5 692 | III
34,6 458 55,6 565 56,4 456 - - 18,8 . 48,9 s17| v
25,8 (300) 19,9 (463 9,5 (356) - - - - 12,8 400 v
51,5 69 55,2 616 69,8 526 - - 100,0 . 63,7 587 | zus.
0,3 588 0,2 778 0,3 611 - - 0,1 . 0,2 687 alile
25,4 |(1 129 21,2 . 47,2 |(1 181)] 100,0 . ~ - 33,4 1144 II ménnlich Teohnische
48,8 848 63,0 (1 004 51,2 (877) 2 Z 83,3 . 51,6 895 | 111 Angestellte
25,8 . 15,8 . 1,6 - - 16, 1(4),; 755 Ig
90,2 855 75,9 (998 76,5 |1018( 100,0 . 50,0 . 83,0 954 | zus.
81,2 N 70,9 N i . - - : z 4%'3 eao)| i1t weiblich
. . 5 . - - - -
18,8 . 29,1 . 57,1 . - - 100,0 . 42;9 5472; i
- - - - - - - - : - ) .
9,8 24,1 . 23,5 (595) - - 50,0 . 11,0 603 | zus.
0,4 834 0,1 (935 0,2 919 0,0 0,1 0,2 894 alle
24%,? 1 3%(4) ig,; “ll glg Zg,; 1 gg; 100,0 . 53—3 - zg.g 1 ;;; I:I[§ mannlich Kaufmannische
- - . und technische
23:3 (533) 2(13:? 704 13,2 (513) - - 16,7 : 2?:2 el Angestellte
; . - - - - - - zZusammen
58,6 763 48,9 983 37,6 875 | 100,0 . 23,4 45,3 895 | zus.
3,3 . 4,0 . 0,3 . - - - - 4,9 |1055| 1I weiblich
38,7 548 23,3 (800} 34,2 689 - - 35,6 . 34,2 691 | ITL
33,7 270 52,0 567 56,4 458 - - 64,4 . 18,7 sig | “1v
21,3 oo 8.7 (463) 8,9 (356 - - 2 Z 12,2 202 v
41,8 479 51,1 625 62,4 530 ~ - 76,6 | (480) 54,7 588 | zus.
0,3 648 0,1 799 0,2 660 0,0 0,1 | (557) 0,2 127 alle




Schleswig- Nordrhein-
Lei- Hambur, Niedersachsen Bremen H
Beschiiftigungsart | Geschleoht stungs- Holstein & Westfalen essen
gruppe
Anteil ,t[ N Anteil %[ DM Anteil %l DM Anteil % DM Anteil %1 M Anteil % I N
Schuh
Kaufmiinnische phnnlich iI 31,8 . - - 17,9 (2 344) - - 24,6 1050 21,1 1119
Angestellte 111 65,0 (844) - - 49,6 942 - - 42,7 827 56,2 863
v 3,2 . - - 30,8 645 - - 29,8 589 21,5 563
v - - - - 1,7 . - - 2,9 N 1,2 .
zua, 48,3 (985 - - 40,5 1 095 - - 42,1 801 40,3 847
weiblich 1T 5,9 . - - 4,6 . - - 0,8 . 1,7 .
111 50,0 {685) - - 238 792 - - 29,0 626 27,7 694
Iv 41,1 528) - - 61,1 476 - - 50,5 504 63,9 5N
v 3,0 . - - 10,5 (336) - - 19,7 373 6,7 (412)
zus. 51,7 630 - - 59,5 562 - - 57,9 517 59,7 562
alle 0,1 802 - - 0,1 771 - - 0,1 636 0,3 677
Technische ménnlioch i1 38,0 . - - 20,3 |(1 745) - - 20,8 |1 079 23,7 |1 073
Angestellte Iz 62,0 . - - 68,2 1 042 - - 46,8 922 51,4 877
v - - - - 10,8 (738 - - 26,4 875 24,9 ~ 755
v - - - - 0,7 . - - 6,0 (746) - -
zus. 100,0 [(1 110 - - 93,1 1150 - - 92,1 932 90,2 893
weiblich II - - - - - - - - 9,1 . 4,3 .
111 - - - - 54,5 . - - 44,1 . 70,2 (131)
v - - - - 45,5 . - - 38,8 . 25,5 .
v - - - - - - - - 8,0 . - -
zus., - - - - 6,9 (821 - - 7,9 (698) 9,8 (733)
alle 0,2 (1 110) - - 0,3 [1 127 - - 0,2 913 0,5 877
Kaufminnische ménnlioh II 34,1 [(1 413 - - 19,3 1 992 - - 23,1 1 061 22,4 1 096
und technische III 63,9 (83 - - 60,0 1 605 - - 42,4 869 53,9 869
Angestellte v 2,0 . - - 19,6 674 - - 28,4 699 23,1 661
zusammen v - - - - 1,1 N - - 4,1 (630 0,6 .
zus. 59,7 | 1 031 - - 59,2 1126 - - 54,3 855 54,5 869
weiblich 1I 5,9 . - - 4,4 . - - 1,1 . 1,9 .
I 50,0 %eas) - - 25,7 821 - - 29,7 633 30,3 699
v 41,1 528 - - 60,1 481 - - 50,0 509 61,5 515
v 3,0 . - - 9,8 (336)] - - 19,2 377 6,3 (412)
zus. 40,3 630 - - 40,8 577 - - 45,7 525 45,5 572
alle 0,1 870 - - 0,2 902 - - 0,1 704 0,3 134
' Textil
Xaufminnische minnlich II 34,2 | 1 237 32,9 (1 412) 19,0 1 306 33,6 1 320 23,8 1 410 25,2 1 202
Angestellte II1 39,8 942 40, (919) 43,8 954 50,2 1 006 44,6 998 52,5 863
v 23,1 612 26,% . 35,0 721 16,2 (799) 26,8 724 19,7 614
v 2,9 . - - 4,2 565 - - 4,8 574 2,6 (547)
zus. 41,1 953 26,5 1 022 47,1 916 41,4 |1 078 42,2 1 002 41,3 891
weiblich 1z 2,9 . 5,0 . 2,9 (947) 7,4 {(1 031) 2,7 |1 o038 4,2 (961)
III 22,1 760 21,6 (840) 18,6 703 16,9 (667 30,6 775 33,6 707
v 66,8 596 62,0 617 56,8 568 56,2 541 52,2 598 53,5 527
v 8,2 (456, 11,4 (506), 21,1 467 19,5 408 14,5 494 8,7 437
zus. 58,9 638 7345 682 52,9 582 58,6 573 57,8 649 58,7 598
alle 0,9 768 0,2 772 1,2 739 0,7 782 1,9 798 2,9 719
Techniache ménnlich I1 25,4 [(1 584) 21,6 |1 303; 24,5 1172 41,9 10 5 25,1 1 287 35,1 1 240
Angestellte 111 49,0 936 64,3 (951 44,4 963 32,4 2959 46,4 1018 46,7 919
v 22,7 (942 14,1 . 28,6 813 25,7 735 26,3 834 16,3 769
v 2,9 . - - 2,5 (649) - - 2,2 680 1,9 .
zus, 75,9 | 1 030 85,8 993 7545 963 79,1 1 065 80,7 1029 81,0 1 004
weiblich 11 - - - - 14,0 (972) - - 7,1 1038 8,9 .
I 16,2 . 12,5 . 24,1 738 43,6 . 29,6 T75 48,5 693
v 65,5 (669) 5745 . 46,7 639 51,3 . 48,6 632 32,1 (603)
v 18,3 . 30,0 . 15,2 591 5,1 . 14,7 528 10,5 .
zus. 24,1 (654) 14,2 (615) 24,5 702 20,9 (529) 19,3 688 19,0 671
alle 1,3 985 0,4 939 1,7 899 1,3 953 3,2 964 1,5 941
Kaufminnische ménnlich 11 31,4 | 1 327 27,1 (1 367) 19,7 1245 36,7 1239 24,4 1 352 29,7 1 222
und teohnische II1 42,7 940 52,9 939 44,0 958 43,5 988 45,4 1 007 49,9 887
Angestellte v 23,0 716 20,0 (699) 32,7 750 19,8 768 26,6 774 18,1 677
Zusammen v 2,9 . - - 3,6 586 - - 3,6 604 2,3 (620
zus. 48,1 997 41,0 1 007 54,5 933 50,5 1073 54,0 1015 53,1 942
weiblich II 2,7 . 4,7 . 4,5 958 6,7 |(1 031) 3,3 1052 4, (969)
III 21,5 761 21,1 (840)] 19,4 709 19,6 654 30,5 775 35,3 705
v 63,7 602 61,7 615 55,4 576 55,7 535 51,7 602 51,0 533
v )1 (461), 12,5 (518) 20,7 479 18,0 405 14,5 499 8,9 445
zus. 51,9 639 59,0 678 45,5 599 49,5 568 46,0 654 46,9 607
alle 0,9 812 0,2 813 1,3 781 0,7 823 2,2 849 1,1 785
darunter:
saufmunnische manalich II - - . . 17,0 1 235 - - 18,2 1 332 35,0 1 273;
Angestellte III 26,9 . . . 39,5 929 - - 50,0 991 35,6 (889
Iv 73,1 . i . 39,2 747 - - 30,2 738 23,6 .
v - - . 4,3 (568) - - 1,6 (593}, 5,8 .
zus. 37,4 . . 51,2 895 - - 45,2 M 43,3 935
weiblich I - - . . 1,4 . - - 1,5 . 5,5 .
II1 - - . . 10,5 743 - - 27,5 814 46,3 §716;
v 100,0 (624 . . 62,5 603 - - 61,9 613 39,1 486
\ - - . . 25,6 506 - - 9,1 494 9,1 .
zus. 62,6 (624 . . 48,8 600 - - 54,8 664 55,7 622
alle 0,1 (668] . . 0,3 751 - - 0,2 803 0,1 761
Technische mannlich II 100,0 . . . 20,8 1 305 - - 25,9 1 310 10,3 .
Angestellte I1I - - . . 45,8 967 - - 34,4 1 043 60,2 (976),
v - - . . 30,2 822 - - 37,4 830 25,7 .
v - . . 3,2 . - - 2,3 (631) 3,8 .
zus. 100,0 . . . 76,1 984 - - 76,8 1023 90,7 (991)
weiblich II - - . . 2,0 . - - 3,0 . - -
II1 - - . . 12,0 . - - 31,5 (757) 31,3 .
v - - . . 60,0 648 - - 46,4 607 z 2
v - - . . 26,0 (570) - - 19,1 (528) 68,7 .
zus. - - . . 23,9 643 - - 23,2 650 9,3 .
alle 0,0 . . . 0,4 902 - 0,4 936 0,1 (955)
Kaufmanniache mannlich I1 12,8 . . . 18,1 1 259 - - 21,6 1 320 23,3 1 335
und technische III 23,5 . . . 41,4 942 - - 43,1 1 010 47,3 941
Angestellte v 63,7 . . . 36,6 766 - - 33,4 784 24,6 705,
Zusammen v - - . . 3,9 (593 - - 1,9 (614) 4,8 .
zus. 40,7 . . . 56,7 921 - - 55,3 994 58,4 961
weiblich II - - . . 1,5 . - - 1,8 . 5,1 .
I1I - - . . 10,7 742 - - 28,2 803 45,3 2725;
v 100,0 (624) . . 62,2 608 - - 59,3 612 36,4 486,
\i - - . . 25,6 514 - - 10,7 504 13,2 .
zus. 59,3 (624 . . 43,3 605 - - 44,7 662 41,6 621
alle 0,1 (69%) . . 0,3 784 - - 0,3 845 0,1 820




Rheinland- Baden-
Tfalz Jirttembers Bayern Saarland }(3;::;131 Bundesgebiet Lei~
stungs- hge-ht Beschafti-
8¢ ec. t
Anteil % DM Anteil % DM | Anteil % DM | Anteil % l DM | Anteil % M | Anteil % | &ruppe gungsar
industrie '
22,1 1173 26,4 1 564 31,0 1 280 18,2 .
12,9 893 | 50,0 365 | 15,3 783 45,5 : 33 . e V& meaniich Rriciyie
28,0 697| 20,0 670 1918 517|303 : 25,0 2319 631 | W Angestellte
7,0 (488 3,6 {508), 1,1 (405) M z z z 00 472 v
42,7 872 41,8 1047 42,7 869 45,8 . 16,9 . 41,9 917 [ zus.
3,5 (969) 141 . 2,9 . - - 1
20,6 63a’| 1476 795 | 2612 66l 61,5 ) 1902 S RS R o weiblich
45,7 524 60,1 569 57,8 489 7,7 . 3743 . 54,6 525 v
30,2 422 24,2 465 12,9 362 30,8 . 30,5 . 20,6 421 v
57,3 542 58,2 584 57,3 533 54,2 . 83,1 (605)] 58,1 553 | zus.
1,4 €82 0,5 778 0,3 677 0,1 (707) 0,1 (634) 0,3 705 alle
32,4 1151 15,0 1649 23,8 1 335 31,2 . 0,0 . 2
1678 935 4232 87| 3507 3631 5000 : e L 0 S A e T T e o
13,2 (Zgg) 41,2 832 33,3 729 18,8 . 50,0 . 26,3 800 v
’ ’ . . ~ - - - 2,7 698 v
91,9 972 96,1 1019 98,2 933 94,1 [(1 029)] 100,0 . 93,5 9%7 zus.
27,8 . - - - - - - - -
221 W | 90 . - z z g A3 20 | 1l veistich
28,7 . 66,7 . 21,0 . 100,0 . - - 35,8 654 v
21,4 . 5,3 - ~ - - - - 11,8 (535) v
8,1 (729 3,9 (641) 1,8 . 5,9 . - - 6,5 721" aus.
3,6 952 0,5 1 004 0,3 930 0,2 (1 004) 0,0 . 0,4 961 alle
27,9 1159 22,0 1587 28,2 1298 25,9 . 45,8 . 25,0 2 11 1ich |2
45,1 917| 47,0 372 | 41,6 821 48,2 . 12;7 . 42:6 VAR renniie o renimrache
21,6 ™ 28,4 62 27,4 635 25,9 . 37,5 . 25,0 713 v Angestellite
914 571 2,6 (543) 2,8 (414) - - - - 3,4 554 v zZusammen
60,9 928 53,5 1036 54,5 893 65,9 (980) 28,9 . 56,1 945 | 2zus.
554 (932} 1,1 . 2,8 . - -
igiz 69 16313 732 2619 669 | 57,1 . g i 82| 1 weibiieh
57,5 490 14,3 . . 8 28 v .
29,5 a8 23.8 166 1218 362 | 28,6 : 312 . 235 5 v
39,1 556 46,5 585 45,5 535 34,1 . 1,1 (605) 43,9 560 | zus.
1,8 782 0,5 827 0,3 730 0,1 (830) 0,1 686 0,3 776 alle
industrie
22,7 1355 20,8 1453 15,1 1 358 20,0 . 2
41,9 9251 50,5 971 | 53,0 3% 40, . e 3%8 igﬂl '3 i manatich v o
28,8 783 26,1 656 26,1 714 12,0 . 17,5 576 26,6 699 v ee ¢
6,6 (622)] 2,6 512 5,8 477 8,0 . 1,6 . 4,2 537 v
48,5 962 41,4 977 43,3 917 40,3 (952) 28,0 769 42,3 965 | zus.
3,0 . 0,9 1275 1,6 (1 010} - - )7 . 2,2 1076 11
16,5 771 | 20,8 813 | 322 00| 16,2 - 23 | ei0] 228 oms | 11 weiblich
44,5 578 59,5 591 46,2 551 78,4 (525) 61,3 500 53,9 581 v
I I S O s [t P A I I
’ ’ , 59, 58 72, 561 57,7 18 | zus.
0,7 784 3,3 766 2,2 726 0,2 730 0,4 619 1,7 765 alle
37,3 1426 19,8 1 462 23,5 1 281 25,3 . 57,1 1071 24,7 130 11 lich
14)7 930 | 5577 1014] 5419 956 | 1.2 : AV MY ) 394 | nanniie et te
16,6 (829) 23,1 805 19,1 759 23,5 . 745 . 23,6 813 v
1.4 . 2,0 743 2,5 (575) - - - - 2,1 672 v
73,6 1 096 69,7 1048 75,1 986 70,8 (1 061) 68,0 1058 76,5 + 022 | zus.
26,6 . 5,8 (1 190) 7,7 1 030 - - 2 . 1 058 11 blich
22,4 708) 282 844 33,4 ( 755) 28,6 . 42:7 . 3312 720 111 nexire
21,1 698) 53,7 672 48,8 586 57,1 . 42,1 48,9 636 v
29,9 436)l 12,3 549 10,1 528 14,3 . - - 13,2 533 v
26,4 713 30,3 736 24,9 672 29,2 . 32,0 (635)] 23,5 698 | zus.
1,2 994 3,8 954 3,0 908 0,2 (941) 0,4 923 2,5 946 alle
28,0 1 390 20,4 1 456 18,3 1 321 26,1 . 40,1 (1 034) 22,6 1 352 I mannlich Kaufmannische
42,9 928 52,1 987 53,7 946 40,5 [(1 179) 45,8 863 48,7 976 { I und technische
24,4 794 25,1 703 23,5 728 28,6 (661) 13,2 (607 25,4 742 Iv Angestellte
4,7 (634) 2,4 579 4,5 497 ,8 . 0,9 . 3,3 572 v zZusammen
55,4 1011 48,2 1 002 51,5 943 48,8 996 37,4 893 51,7 988 | zus.
6,9 [(1 341) 1,6 1239 2,4 1019 - - 6,0 . 2,9 1070 11 e1blich
17,2 757 218 g19| 333 08| 18,2 ) 3202 | (e360) 2703 761 | 1i rerbiae
40,7 588 58,7 601 46,6 556 75,0 (535) 59,0 504 53,2 588 Iv
35,0 482 17,9 460 18,7 428 6,8 . 2,8 . 16,6 167 v
44,6 632 51,8 633 48,5 593 51,2 592 62,6 570 48,3 629 | zus.
0,8 842 3,4 811 2,3 713 0,2 789 0,4 691 1,9 814 a1l
Spinnerei
14,7 E1 54%) 15,1 1 466 12,8 1 439 - - . . 16,4 1 385 II rnmnlich Kaulmannisci.e
29,4 1143 51,9 986 44,5 1012 - - . . 47,6 985 | III Angestellte
36,8 2847) 29,8 656 35,4 74 - - . . 32,1 710 v
SR e I N IR N S A
. , , - - . . 45, 944 | zus.
- - 0,3 . 2,7 . - - . . 1,2 (1 011} _II weiblich
3,5 20,7 837| 24,6 79 - . . 2201 813 | III
26,3 (714)] 63,0 581 48,1 629 50,0 . . 59,5 599 1v
70,2 491 16,0 449 24, 462 50,0 . . . 17,2 472 v
45,6 564 56,1 615 51,3 634 100,0 . . . 54,3 629 | zus.
0,1 794 0,8 759 0,3 783 0,0 . . . 0,3 773 alle
59,3 [(1 724)] 20,5 1459 11,9 (1 317 - - . . 21,7 1383 11 mannlich Technische
18,5 . 57,0 1 068 51,6 1088 - - . . 46,1 1052 | IIL Angestellte
18,5 . 20,9 828 30,9 757 - - . . 29,5 817 v
JELE I PO Rl S I A IRTY- 31 - - : D e 53| wue
’ ’ ' 99 - - . . 8, 104 zus.
- - 6,1 . - - - - o . 3,2 . I1 weiblich
- - 16,8 (177 7,5 . - - . . 20,1 770 | III
- - 58,8 622 67,5 613 - - . . 54,5 618 v
100,0 - 18,3 (518 25,0 (522) - - . . 22,2 530 v
10,0 . 20,8 654 23,4 608 - - . . 22,0 641 | zus.
Oyt 131 0,7 1 001 0,4 901 - - . . 0,4 954 alle
27,4 21 655% 16,7 1 463 12,5 1 417 - - . . 18,3 1 %84 II mannlich Kaufmannische
26,3 1178 53,5 1013 47,2 1044 - - . . 47,1 1008} 1II und technische
31,6 874 27,1 696 33,7 751 - - . . 31,1 746 v \ngestellte
16:’; 1(?‘25 sg,'], (;018) 52'2 554 - - . 52,2 5'673 v zZusammen
’ » 8 ’ 959 - - . . N 9 Zus.
- - 0,8 . 2,2 . - . . 1,4 (1 007) II welblich
3,3 204 833| 22,71 798 - . . 21,9 809’ III
25,0 (714 62,6 584 51,1 626 50,0 . . . 58,9 601 Iv
7,7 493 16,2 456 24,6 471 50,0 . . . 17,8 481 v
38,7 562 49,3 618 43,5 630 100, . . . 46,4 631 | zus.
0,1 909 0,8 806 0,3 816 0,0 . . . 0,3 818 111le

— 4] —



- Schleswig-
Beschafti Lel &
gungeart | Geschlecht stungs- Holstein Hemburg Niedersachsen Bremen Nordrhein-
gruppe el % Westfalen Hessen
[ on [antesl # | ou [anvear % | ow |snteal 4
jM Anteil % DM | Anterl % l ™
K::fg'l':’t’ﬁﬁii" ménnlich i 36,9 1054
,
H 26,6 (9493 . . 12,4 11 408 - - 22,6 yene
v 32,6 630 : . 44,4 924 _ - 3 1473 25,3 |1 136
o 3,9 . 35,4 723 - z 4404 990 5,1 904
8. 48,0 863 : . 4,8 601 - 27,0 728 19,6 | (éo07)
weiblich 11 . . 47,5 909 - - 6,0 577 1.0 .
11 - - . . 0,9 ; - - 42,9 |1 004 42,1 903
I 72,0 (662) . : 20,1 722 - z e 112 2,1 .
10,6 * . 52,7 7 29,1 785 2
zus ’ : . 519 - - 52,3 9,8 739
. 52,0 612 : 26,3 456 - - ' 601 64,3 540
alle 0.2 55 . 52,5 576 - z 7 496 7,8 | (426)
Technische mannlich I ' : 0,6 734 - _ ’ 647 57,9 594
Angestellte 1T 280 . . . A 1,0 800 0,2 724
v 10,6 (975) : . 14,8 978 - - 20,9 |1 281 23,1 |1 239
v 2 : . . 36,1 828 Z - 48,2 999 53,5 962
zus. 78,2 (1 102) : 1,9 . z 283 855 19,6 679
weiblich II - . . 82,4 968 - z 616 698 3,8 .
III N - : . 2,5 . 7': et 95,0 960
v 82,4 B : . 32,0 | (764 : - , 1 075) - -
v 1736 : : : R - : B e 29,2 .
zus. 21.8 : . . 12,4 | (571) z - 2345 637 61,1 .
alle : . 17,6 652 - 14,9 504 9,7
0,5 988 . - 15,1 687 5,0 .
Xaufninnische mannlich 11 ) 0.8 910 - - 1,6 960 ' )
Angas:glﬁgche 111 e |0 202 i . 6.0 |1 352 , 0,4 943
, -
zusammen 13 22:3 Ega3 : . 148 423 z z AL R 24,2 |1 183
. ,
zus. 57:2 9ts . . 3.8 ;;2 - - 27,6 788 ?3;2 223
weiblich 11 - . . 55,8 929 - - 4,4 610 2,4 N
171 1507 - . . 1,0 ) B 55,7 1 006 57,5 930
M 73,6 601 : . 21,2 728 z - 2,4 [1109 2,0 .
11,7 . : . 52,8 573 z z 28,6 786 25,9 739
i1a zus. 4206 667 . fz’g 161 - - ?gv‘é 382 64,2 541
e . 8 - ’
P o : ' 2 37; - 44,3 651 g
! - - 11 849 0
Lkaufmannische mannlich ’ 3 787
Angeatellte I 25,1 1 145)
I 4215 s el (el gz Jrggs | ol . 25,1 peiieicunes
32,1 | (eso) 2 39,5 | T Tt : ai |53 34 ' 99
v : 8 5,4 (628) 74,2 611 46,1 (607) 40,4 319 18,8 873
sus. 32,5 ses | 36,5 o3 I G ) 6,0 ; 28.2 648 15,1 | 574
weiblich 11 2,2 . g »9 850 36,7 (830)|  40.3 tos 2l (ace)
Iﬁ 2T £ 15,2 (791) 1»23'8 1 0% 29 ' 8,0 911 : ;
v 2 555 | 7413 10 ) 109 2| () 208 666 st | e
,0 . 8,7 (a33) , 526 65,4 521 17,3 s 674
zus, 67,5 14,9 383 7 ’ 545 40,8 52
’ 591 63,5 6 ] . 12,9 ’ 3
alle : 09 62,1 547 63.% ’ 458 11,6 432
0,8 681 0 ' 568 59,7 601 8
Technische 3 725 1,0 662 58,3 598
Angestellte waanlich 1 19,9 k1 16 ’ 0,5 664 1,0 718 s
111 ’ 2) 12,3 , 717
v 6708 839°| 66,4 954 SRR R : 25,0 1183
v 12,2 : 5| a3 | A Y (889)| 4223 908 25 | a3
zus. 48,0 899 X " 2 | 1| e, : 2 181 16,1
62,7 9,2 : ) 666
veiblich P o . 21 946 62,3 | 891 35,3 947 5612 [ sa)i | eds
48,5 738 ! . Tyd (882) 4,5 y
v , 52,7 . 18
M 31,2 56613 L Engg 41,5 726 29,5 (809) 45'?, 892 10,2 f1 025)
Zus ;2'8 ; 357 4%'2 591 36,4 : 314 2‘1‘8 ﬁ'g 8
. . . i 4
alle 10 725 37,3 732 3707 664 o8 (579) 4,7 555 507 591
Kaufménnisch 1.8 808 1.1 866 1,9 8 ' s 2,8 718 41,9 669
and technia:he mannlich 11 23,2 1 150) . .+ 260 ’ 06 1,9 760 2,1 838 2,2 797
Angestellte Hr 51,9 833 62,5 958 22,9 |1 241 25,3 |t 286 25,1 |1 207
it Dl s B me) om e @R B
- - : 2 , 4 62 ,
zus. 36,8 879 46,5 637 3,3 125 14,7 29 26,4 690 15,6 615
weiblich 11 54 a 45,5 | »868 36,2 874 45,7 332 29 (530)
IIT 30:9 6é8 5 , . 3,2 941 ’ y4 886
5,1 3,6 . 10,8
v o3 o B R I - S e (16n| 3516 %62 SN
zus. 63,2 621 1.4 (440) 12,4 387 16,0 25 42,2 558 40,9 542
, 53,5 641 54 ’ (509} 16,7 470
alle o »5 572 6%,8 60% 9,9 452
,9 716 0,4 779 1,1 707 0.7 7 o 5% 528 g18
' o1 1,2 759 1,3
cstmamtaone | semiion 51|11 | S
’ 19,2 Nehrungs- und Genu8
Il 43,0 930 4002 ? ;i‘l; gg;? 1 342 9,7 |1 250 19,3 [1 309 25.9 o
v 23 | @n 2a | 553 ESEP S N IR B B SE B 22 | Ges
. s ’ 21,1
weidlich I i A 522 s6i5 | 335 | seid cot 2,0 255 N7 eon
1,5 1 019) ! ' 892 57,5 992 ! 5
III ’ 1,8 11 51,0
n 25,8 4 1978 ng 22,2 1010 2,4 (876) 301 o 3,7 1 921
v 1907 R 692 28| T & 706 | 31,4 743 P
zus. ’ 14,6 521 ] , 549 54,5 563 .
47,2 600 18,4 g 1,1 423 21,3 22 ’ 40,5 540
76 ’ 9 11,0
e alle 57 799 vy o 4;,; ggz 43,4 551 42,5 i 5t e
~Angg§§§§l§“ mannlich I 35,9 11 181 s6.0 |1 358 ’ 9 10,4 744 3,1 834 2,9 778
H 20,1 993 | 46,5 |1 069 FSE O T IR A 108 B A B 1 30,6
M 1 (965)] 17,4 851 18,5 a8 23 958 51,1 |1 008 18,5 k ;22
zus. . T e ST P g | am (E OEN 80 19,5 | 624
veiblich - Ve i AR 513 |1 037 83,0 916 83,7 |1 053 e’ |1 odo
BT @ |t o4y TR B : - - 7 | @] 1
v 4674 660 7010 760 65,2 2 29,3 (767 34,5 782 34, 5
R B I BT S B A e I we |y
4 ’ Q
alle 3,4 983 5'3 I Z)Z: 1T 18 17,0 647 16:3 Zgg 1(9)'3 765
, ,
mutmptsors | memicn 7|z | ozo | et P IS i IS ot I Al
Angestellte I%II 44,0 939 4175 33;’ 22,5 |1 328 11,4 1257 21,4 1 300
zusammen v 32,3 33,9 792 32.8 930 64,2 304 EVIE R M 27,1 |t 204
2u 2,0 {648) 1,9 556 M 729 21,3 712 2002 a8 53,8 889
weibli . 5,2 54,7 997 e2is | 367 g o 21 579 K %
relbtich i 1,6 (1 017) 2,1 |1 182 502 ol 894 61,4 11 004 5106 | a0
Bl oo | @B a9 | B @B
, 8 6 ’ 37,6
o 12,4 93| 13,5 234 AT IS B AN 551 | 53,9 16 sl | T8
. 44,8 604 45,3 6 ’ 430 21,0 433 711 5 543
alle ' 4 37,2 594 41,2 ' 465 12,6 476
5,4 816 ' 554 38,6 626
4,9 855 3,9 829 9,9 43,0 632
' 754 2,9 858 2,8 808
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Rheinland- Baden- Berli
Pfalz #irttemberg Bayern Sasrland (Wgstx; Bundesgebiet Lei-~ o
4 - o= Beschdafti-
Anteil % ] ho. Anteil % M Anteil sr“:ngs sehlecht 8“:8!8:‘%
. % | M | Anteil % | anteil % | u Anteil & | DM gruppe
rel
38,5 (1 061; 26,2 1 504 16,3 |1 38
31,9 808 53,1 895 50,2 3% Z - 34,8 : 21,2 |1425] 1L mannlich |-
38 808 ) - - 38’5 854 ¢ c Kaufmdénniasche
RO I O | B I e B O 1 s
48,0 867 35,5 1 055 470 - - - - 5,1 560 v
s ) 1:4 ’ Z'e 938 - :g,: (907) 43,3 977 | 2us.
32,5 (686 20 ’ M B - ’ . 1,7 1 124 II
I TR I B B I DR I
49:2 9 57,2 24 50,9 At - - 76,3 (514 53,2 582 | 1V
52,0 543|  64)s 583 | 53,0 585 z z 59,4 s76| el &5 ;
0,1 69| 06 | 755 o9 | 75 - : e el
o | , - 0,1 710 0,6 772 alle
, 1185 17,6 |1 451 18,0 |1 322
332 8 e ) 18,9 322 - - 15,6 . 20,3 |1301| 1II mannlich 7
) - - 72’0 echnische
R R R N A I I s
a2y iy a2 | , . - - : - 2,4 685 v
' ’ 13.9 044 BZ,Z 985 - - 84,6 |1 174 84,5 |1 004 | zus.
533 L . , . - - - - 6,1 98a)| 11
32 : hay (232) ;g:g (29,2) - - 21,4 . 22,2 (301) 111 weiblich
33,4 . 16,0 (530) 16,5 (559) - - 78,6 . 56,4 626 v
16,1 . 16,6 705 16,3 620 - - 15,4 N 122 203 .
o2 ; ’ . . zus.
2 917 0,7 988 1,3 929 - 0,1 (1 094) 1,0 953 alle
44,9 1125 22,5 1 486 1 -
257 802 55:6 e 5;,2 1 323 - - 25,2 E‘I 1823 20,8 1 373 II mannlich Kaufménnische
221 g0t 2918 i 54 - 56,1 |11 097 48,8 380 | 1II d t
0,9 . 2,1 (653) 4,3 2 - - el : a2 el 9 ingestailie
59,0 915 a2 |1 050 56,8 356 - - K 5 ] 333 o Zusamn
- - 54,86 |10 en
42 o oot » 2,4 (975) - - 54 » 5:,3 1 2:2 z‘;i eiblich
. , w G
a3 506 | 58,2 el 58 178 - - 7608 5 32 W
18,8 (389)| 20,3 449 23,8 423 - z 76,6 >28 %7 el I
41,0 551 52,8 598 43,2 591 - - S 8 29 it .
0,1 766 0,6 811 1,0 7 o oo o oo |
industite ’ ’ 98 - - 0,1 834 0,7 823 alle
25,3 |(1197)] 23,3 |1 354 27,9 |11
23 ’ 90 24,4 1 266) 34,0 86
;3;9 (Zﬁ) g;:g Zgg 35,5 863 15,3 756 21,2 (76?{) fglg ! S%ﬁ Iﬁ manaiioh Rrtpanyr it
39 4 20 | o1l 2 er2 | 268 (611) 39,6 583 | 27,5 638 | 17 Angestellte
35,7 827 38,2 971 34,7 870 3§'3 5 5,2 . 4,6 454 v
o 02 7 oo 9 831 21,8 707 3724 831 | zus.
) . ) . 5 959 3,6
26,2 643 21 ’ ’ . 9,2 (961) 5,2 931 I
2602 643 61:; 752 1.8 1200 18,0 (630)) 36,9 549 25,9 81| i welblich
197 4s6 els2 i 53:2 3l % 431 13,3 521 53,8 543 | “1v
64,3 520 61,8 586 65°3 &8 64;? ‘;"éz 7“8'2 (28;) 22.19 441_) v
o » ’ 58 2us.
,5 630 1,6 733 1,5 679 0,7 634 2,0 626 1,1 699 alle
21,8 (1 224) 19,9 1 336 26,9 1211 21
7 1.154) 31,7 t 071
412 w3 502 ser | g2 538 | 4815 809 28l8 Gal a2 (e i manniich | Techniscle
1745 (733) 1,8 ! 52 Gap| 2 e i oas e ae | et
4Tia 935°| 46,7 972 68,8 366'| 76,6 e | 468 834 5215 534 .
20,9 915 5,0 K1 179) 10,0 (go5)| 27,7 ' , it
3604 pAH 523 i 45'4 252 i3 . 8,6 (987) 11,3 946 II weiblich
368 &7 343 811 4.4 Tost 3.4 (o3l 203 678 39,6 727 | 111
168 gor| 12,0 sis| 10,3 aim| 2o A I Gen| ‘1a ol I
£6 ezo 5;,5 711 31,2 6737 23,4 (793)] 59,2 621 44,9 22 | sus.
, ,0 832 2,9 875 1,9 858 8,7 708 2,4 815 alle
23,6 |1 209 22,3 |1 349 27,4 |1 200 22
§ , 7 1199 32,4 |1 010 2
gz |Taa| sy | st i dor a7is LEES B I 0 1 I R e fn N Rt (v o
10,3 680 1,9 (522) e e | 08 7 0t 595 5rs o B ngesteltie
40,2 878 | 40,4 971 16,2 $18 | 537 sto| 307 e I 22 zusammen
9,7 (928) 147 1.232) 5,9 941 8,8 ' )
2% 925, , , . 8,9 974 6,8 s | 11
ZERAREER AN RN A I
43 484 58,4 HY 19,5 260 | 21,0 515 51,7 534 50,4 554 | 1¥
506 576 59,6 615 53,8 597 | 463 ae 13 & P 5 :
0,7 698 ! ’ e
” ;nd“ - 9 1,7 759 1,8 745 0,9 732 3,5 673 1,4 739 alie
I
21,4 |1 303 19,7 |1 452
g | o E| m|R|E DB ows | ow mla e e
3 i 22,3 i 201 s10 | 27,8 797 23,2 705 23,1 728 | 1V Angestellte
60,3 953 56,2 |1 011 52,6 881 63:3 (3;;) M ‘8817’ 41 348 :
22.2) (1 %71) 1,4 1192 3,8 920 2,7 1.126) 3:4 910 5:,9 EZi z‘::
RN AR (AR
23,2 421 16,3 433 170 447 1906 , 54,0 555 v
, 396 10,0 451 i
33; 554 13,8 618 47,4 568 | 32,6 547 53,6 575 i &2 | us.
, 795 3,1 839 4,6 733 3,5 847 5,3 726 3,9 794 alle
32,8 |1 242 27,1 |1 476 0,1 |1
?3'3 325 46:8 305 36:7 328 SZ:; } 1022 zg;? 1 19%% gg’g 1 ggg I%% mannlich Technische
21 iz 244 gl o el a0 866 1519 Je 1,2 817 | ‘v Angestellte
, . . 488 1,8
3;.; 1 024 78,6 |1 094 8,4 |1021 | 90,3 1 098 82,9 966 6.3 |1 605 | zus.
] . 1,5 . 1,7 -
1 i’ \ , . - 3,3 . 4,7 982 | .1z iblich
I T s S Y B O S ISP PSR I S -2 [
1,3 it 9,8 (480) 8,6 (113) 1715 ) ¢ 3
, . 44 N 89 v
:,z 70: 21,4 682 156 603 9,7 (605)) 17,1 660 16,7 &7 | cus.
, 99 2,0 1 006 3,1 956 2,9 1 050 2,5 914 2,7 981 alle
23,7 |1 286 21,3 |1 459 20 1
5.8 945 | 53,6 303 | seis wal e |1 AR Al IS R+ 1 Gt Lt vt s
,
pe | T ® | M| el B T | @b B ]R3 % R Angesserite
’ 1, 2 6 v
6;'; (1 ZZ?) 5?’1 o o102 91 | 71,7 17016 51,0 315 59,3 23 Zusanmen
, R 1195 3,7 921 2,6 1.126) 3,4
2 ! , 909 3,0 992 | I1 eiblich
a3 (A R R B P g B At B T
2274 421 15,8 , ) ) w A
24 1l s | 3| 3E | S| 23 B | B3 M | R e
4 6 1] i .
, 823 2,8 865 4,3 765 3.4 885 4,6 750 3,6 822 alle
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Schleswig- Nordrhein-
Lei- & Hamburg Niedersachsen Bremen Hessen
Beschiiftigungsart | Geschleoht stungs- Holstein Westfalen
ruppe
& Anteil % | DM | Anteil %—[ DM | Anteil % I DM | Anteil % 1 DM | Auveis % DM | Anteil % M
darunter:
Kaufminnische ménnlich 11 14,6 |(1 330 63,9 [(1 102 24,1 1075 22,2 . 28,3 1 227 22,4 [(1 258)
Angestellte III 23,5 1072 19,3 . 57,9 648 22,2 . 56,4 905 68,7 887
v 61,4 907 16,8 . 17,2 701 55,6 . 15,1 577 8,1 .
\ 0,5 . - - ¢,8 . - - 0,2 . 0,8 .
zus. 60,4 1 005 55,5 (1 020 47,4 873 60,0 . 24,0 946 72,0 952
weiblich II 1,5 . 6,2 . 4,2 (916 - - 1,2 (877 2,6 .
III 30,2 (696 17,9 . 37,2 601 - - 25,3 692 42,3 5722;
v 39,2 581 75,9 (636 53,0 510 100,0 . 68,1 484 36,9 583
v 29,1 (453 - - 5,6 (353 - - 5,4 429 18,2 .
zus. 39,6 587 44,5 (695 52,6 552 40,0 . 76,0 |7539 28,0 625
alle 0,5 840 0,0 875 0,2 704 0,0 (709) 0,4 636 0,1 861
Technische mdnnlich II 48,2 |(1 375 100,0 . 42,4 1092 - - 29,4 [(1 183) 54,2 .
Angestellte 111 42,0 (887 - - 57,6 966 - - 62,4 1 002 45,8 .
I‘V, 9,8 . - - - - 100,0 . 8,2 . - -
zus. 90,5 [(1 106 100:0 . 25,1 1019 80,0 . 89,4 1 050 92,2 1.110)
weiblich 1I - - - - - = - - - - - -
1z - - - - 75,0 . - 67,8 . - -
13 100,0 . - - 25,0 . 100,0 . 15,6 . 100,0 .
z z - - z - s - 16,6 . - -
zus. 9,5 . - - 4,9 . 20,0 . 10,6 . 7,8 .
alle 0,3 (1 069 0,0 . 0,1 998 0,1 0,1 1 000 0,0 1 064)
Kaufménnische minnlich 1I 18,9 1 344 69,3 [(1 140 28,6 1 081 15,4 . 28,4 1220 25,0 1 260)
und technische 111 25,9 1 034 16,4 . 57,8 877 15,4 . 57,4 921 66,9 889
Angestellte v 54,8 903 14,3 . 13,0 701 65,2 . 14,1 608 7,4 .
zusammen v 0,4 . - - 0,6 . - - 0,1 . 0,7 .
zus. 63,1 1018 59,5 [(1 058 54,1 909 65,0 (842) 26,9 961 13,3 965
weiblich iI 1,5 . 6,2 . 4,1 (916 - - 1,3 (877) 2,5 .
III 29,5 (696 17,9 . 3748 603 - - 25,6 41,5 5722;
v 40,5 589 75,9 (636 52,6 509 100,0 67,7 484 38,1 580
v 28,5 (453 - - 5,5 (353) - - 5,4 430 17,9 .
zus. 36,9 590 40,5 (695 45,9 55 35,0 . 73,1 539 26,7 623
alle 0,5 860 0,0 911 0,2 745 0,0 (744) G,3 653 G,1 874
Cbst- und gemusever
raufmannische mannlich II 26,1 (1 058 11,8 . 23,0 1 238 - - 22,7 1 296 26,1 1.175)
Angestellte 1l 47,6 5728 8,2 L. 47,4 909 - - 62,9 991 62,1 797
v 24,8 642 - - 25,3 735 - - 12,3 600 9,3 .
v 1,5 . - - 4,3 (508 ) - - 2,1 . 2,5 .
zus. 47,9 791 46,0 . 49,8 924 - - 57,4 1000 47,5 862
weiblich 11 5,0 . - - 7.9 (900 - - 4,8 (1 015) 2,1 .
IIT 27,3 (747 10,0 . 26,5 662 - - 39,0 735 47,2 (626)
v 55,9 591 80,0 . 55,6 508 - - 49,5 557 42,7 470
v 11,8 (546 10,0 . 10,0 (388) - - 6,7 (364) 8,0 .
zus. 52,1 645 54,0 (572 50,2 568 - - 42,6 635 52,5 546
alle 0,4 715 0,0 (755) 0,3 745 - - 0,1 845 0,1 696
Technische mannlich II 22,2 . 66,7 . 32,5 1 088 - - 25,6 (1 149) 30,2 1 220§
Angestellte IIL 61,1 (821 33,3 . 43,4 923 - - 48,8 03 65,3 (976
n"{ 16,7 . - - 21,0 866 - - 23.3 (804) 4,5 .
~ - - - 3,1 . - - 1 . - -
zus. 90,0 (856 100,0 . 87,0 966 - - 871 936 82,9 1 030
weiblich II - - - - 12,6 - - - - - -
111 75,0 . - - 3744 Evzgg - - 42,4 . 32,7 .
v - - - - 50,0 717 - - 57,6 . 45,5 .
v 25,0 . - - - - - - Z Z 21,8 .
zus, 10,0 . - - 13,0 747 - - 12,9 (659) 17,1 .
alle 0,4 (856 , . 0,3 938 - - 0,1 901 0,1 954
Kaufmdnnische mannlich 11 25,2 [(1 065 26,1 . 26,2 1176 - - 23,2 1 265 27,4 1.192)
und technische III 50,8 75; 73 . 46,0 914 - - 60,2 978 63,2 860
Angestellte v 22,8 (64 - - 23,9 713 - - 14,5 664 Ty .
zusammen v 1,2 N - - 3,9 (629) - - 2,1 . 1,7 .
zus. 53,9 806 53,5 {(1 017) 58,0 938 - - 61,4 988 55,6 919
weiblich 1I 4,8 . - - 8,2 (902) - - 4,6 (1 015) 1,9 .
11 28,8 (761 10,0 . 27,2 668 - - 39,2 730 45,9 641
v 54,2 591 80,0 . 55,2 521 - - 49,8 563 43,0 475
v 12,2 (551 10,0 . 9,4 (388) - - 6,4 (364) 9,2 .
ZUs. 46,1 652 46,5 (572) 42,0 580 - - 38,6 636 44,4 550
alle 0,4 735 0,0 (810) 0,3 787 - - 0,1 852 0,1 755
Fleischverarbei
KLaufmunnische mannlich II 23,9 1 205 35,0 1067 19,0 1 444 . . 20,5 1 335 40,4 1059
Angestellte 111 58,5 1007 37,5 863 50,8 903 . . 52,8 985 47,8 754
v 14,7 639 25,8 581 25,7 656 . . 23,4 711 11,0 .
v 2,9 . 1,7 . 4,5 (621) . . 3,3 (528) 0,8 .
zus. 53, 985 51,6 857 43,8 929 . . 59,4 978 47,6 869
weiblich II 0,9 . 0,8 . 1,5 . . . 4,8 (1 097) 6,8 .
III 31,2 689 27,8 564 19,0 713 . . 20,4 699 29,9 (634)
v 58,1 488 65,9 556 73,5 566 . . 61,9 565 53,2
v ' (379 5 6,0 466 . . 12,9 449 10,1 .
zus., 46,3 544 48,4 556 56,2 599 . . 40,6 603 52,4 543
alle 0,8 781 0,2 kAR 0,4 743 . . 0,2 826 0,1 698
Technische mannlich 1 61,5 {(1 113 - - 51,0 (1 270; . . 48,6 1 282 30,6 .
Angestellte 111 34,6 . - - 44,9 (978 . . 38,3 1 080 28,1
v z - - - 4,1 . . . 13,1 (917), - -
v 3,9 . - - - - . . - - 41,3 .
zus. 81,3 |[(1 025 - - 32,6 1119 . . T4,4 1157 85,8 (864)
weiblich 11 - - - - 2,0 . . . - - - -
III 66,7 . - - 29,4 755 . . 19,8 . - -
v 33,3 . - - 68,6 557 . . 46,5 (542) - -
v ~ - - - - - . . 33,7 . 100,0 .
zus. 18,7 . - - 67,4 619 . . 25,6 513 14,2 .
alle 0,3 (942 - - 0,3 782 . . 0,1 992 0,1 (820
Kaufmannische mannlich II 27,2 1 187 35,0 1 067 22,3 1 402 . . 24,5 1 320 38,9 1 056
und technische I 56,4 1 003 3745 863 50,2 910 . . 50,7 995 44,8 763
Angestellte v 13,4 639 25,8 581 23,4 658 . . 21,9 728 9,3 .
zusammen v 3,0 . 1,7 4,1 (621) . . 2,9 (528) 7,0 .
zus, 55,4 989 51,6 857 42,3 949 . . 61,1 1 003 51,0 869
weiblich 11 0,8 . 0,8 . 1,6 . . . 4,4 (1 097) 6,6 .
III 32,1 686 27,8 564 20,7 723 . . 20,4 685 29,1 (634)
1y 57,5 487 65,9 556 72,7 565 . . 60,7 564 51,8 495
v 9,6 (379 5,5 . 5,0 466 . . 14,5 454 12,5 (383)
zus. 44,6 545 48,4 556 57,7 602 . . 38,9 596 49,0 544
alle 0,7 91 0,2 (4l 0,4 749 . . 0,2 845 0,1 709

— 44 —



Rheinland- Baden-
Pralz Jirttemberg Bayern Saarland ?;ﬁ:’)‘ Bundesgebiet Lei-
N stungs~ uohg.-ht Beschéfti-
Anteil % | DM | Anteil % | DM | Anteil % | DM Anteil 4| DM anteil %] M antell %] D | STUPPe . gungoart
Brotindustrie
4,6 . 19,7 |1 455 29,1 - -
28:8 : 190 prH 52:4 2?; 10070 - 2‘;:2 (g?lg gg,g 1 éﬁ Iﬂ ménnlich Kaufminnische
. 1
I R I B Rl I B R R
Zi'z (809 55,2 | 1 008 27,4 755 50,0 . 24,4 898 31,7 883 zus.
, . - - 6,8 790 - -
28,6 . 9,4 . 555 | 3% 66,7 . 192 PEO B a3l 3 wsiblich
42,8 . 55,1 Esn 52,7 418 33,3 . 72,5 510 60,1 a70| TV
14,3 . 35,5 479 7,6 (508 : : 6.4 (480 7,5 465 v
241 . 24,8 589 72,6 509 50,0 B 7576 548 68,3 533 | zus. '
(Y (178 0,0 820 0,8 577 0,0 . 0,4 634 0,3 644 alle
50,0 . 26,3 . 41,0 . - - 51
2000 : o'd (918 5310 (900 ”,% (1(332 39,8 1196 II miénnlich Techniache
. . - - 88 53,4 967 III A
- - 5:3 . - - - - 15;4 s 6:8 (858 I¥ ngestellte
100,0 . 90,5 |(1 020] 100,0 (986 - - 97,5 |1 098 92,9 |1 050| szus.
- - - - - - - - 100,0 . 3,8 . II weiblich
- 50 . - - - )
- - 50:3 : - - - - - - 50,7 . III
Z z i ‘ - - - 36,8 . b
- - 9,5 . - - - - 2,5 N 71 (627 sus.
0,0 . 0,0 (998 0,0 (986 - - 0,2 |1 093 0,1 |1 020 alle
14,3 . 21,2 |01 416 29,6 - -
42319 . 53,8 ( 96 3 g 100,0 ] %3:2 v RN 11 ménnlioh ey Sy G
,
?0;7 : 25:0 (752 11:g (51'0 - - 2110 (663 17,3 706 13 Angestellts
80,0 | (852) 60,5 |1 010 28,2 764 50,0 . 51,9 oer| s | 4&2) sus. susanzen
14,3 . - - 6,8 (790 - -
28,6 . 10,8 . 32,9 538 66,7 - 1908 ol 228 825 s weiblich
42,8 . 55,0 (611 52,7 418 33,3 . 72,2 5910 60,0 470 v
11,3 . 34,2 (479 7,6 (508 - : 6,4 (480 7.5 465 v
20,0 . 39,5 596 7.8 509 50,0 . 68,1 550 65,2 533 | zus.
0,0 (818 0,0 847 0,6 581 0,0 0,3 681 0,3 663 alle
arbeltende Industrie
47,7 |1 099 17,0 1 388 - -
29,0 (915 3.3 342 39:7 “ 2 - - 33 2 | 1 manniion e ngesteirze”
21 : 2,9 72 2w | e - : 3309 : 1?:8 57| ‘Iv Angsstellte
49,4 912 54,3 982 51,9 931 - - 22,3 B 5206 @251 sus.
7,6 . 2,3 . - - - -
2214 . 12,9 828 45,0 613 - - 2510 : 2003 82| weivlich
52,1 (520 70,3 582 32,9 482 - - 75,0 52,1 546 1V
17,9 (364 14,5 75 22,1 (449 - - 1 : 12,6 133 v
5076 551 45,7 609 18,1 534 - - 77,7 . 414 531 | zus.
0,2 729 0,3 811 0,2 740 - - 0,0 (641 0,2 79 alle
26,2 . 24,8 |01 45 - -
R R B T I B I B TR A I Bl
'2:3 o S I s I : o S| wy | seo) T Angestellte
9:,0 (983 73,7 |1 03| 92,5 938 - - 52,8 . 85,7 969 | eus.
;4:2 : g:"{ : N - - - - - 5.4 . I{% weiblich
314 . 8;'2 (682 gg,g . - - 100,0 B g‘;:é (Z;é v
i e , . , . N - 2 : 7,0 . v
6,0 . 26,3 686 7.5 . - - 47,2 . 14,3 688 | zus,
0,4 977 0,2 946 0,1 911 - - 0,1 . 0,1 929 alle
e gl g il ope sl o o) R Iy
» - - » . » un echnische
1;(',; (6?8 23:; 7?5 28,'52 (6"75 - - 30_,3 . 119,99 ;lg; Ig Angestellte
65,1 948 56,9 991 58,7 933 - - 32,6 . 58,4 954 | sus. Fanammen
9,2 . 2,3 . - - - -
32 : 122 ase 5 o - - 19,1 . 473 90 s weiblich
50,9 5515 71,4 592 35,9 488 - - 80,9 . 54,6 553 | IV
16,8 364 13,7 473 22,4 (453 - - - - 12,2 434 v
34,9 572 43, 615 41,3 535 - - 67,4 (575 41,6 536 | zus.
0,2 817 0,3 829 0,2 768 - - 0,0 (667 0,2 805 al
tende Industrie
- - 15,5 {1 318 20,5 1 260 11,9 {(1 583 18,6 1 076 20,8 1 279 11 minniich k 'minn.
20,0 . 49,0 315 58,21 820 49,0 |1 11 ) ) e et i g
80,0 : 29,7 766| 18,9 530 e 1| e ol I 43 @ W Angestellte
: : 518 . 2.2 . 31 . 0.9 . 33 se0| v
55,6 . 42,5 913 41,8 847 57,6 | 1 024 43,4 848 50,4 938 | zus.
- - 1,0 . 5,2 (921 4,6 . 2,0 . 2
25,0 . 1706 64| B2 614 1707 | (601] 531 si2| o35 | e i veiblich
50,0 . 62,5 588 37,4 480 63,7 511 39,9 550 58,3 sas| 1v
25,0 . 18,9 423 19,2 359 12,0 | (374 5,0 (162 11,2 2| v
42,4 . 57,5 597 58,2 543 42,4 537 56,6 574 49,6 576 | zus.
0,0 . 0,1 731 0,2 670 1,2 817 0,6 693 0,2 759 alle
- - 28,1 (1 351 50,6 |1 322 38,7 |(1 329 19,2 . 43,2 |1201| II mbnnlich  |Tebhnisch
z - 384 | 1063] 350 §30 56,9 |10%0] 4735 872 : go| 111 Amgestell
z - 3;:3 (169 11I$ (850, 4 : 15,0 E . 17 | W Angestellte
- - ; : : . L - 18,3 484 42 (582 Vv
5372 |1 041 sl |1 o8s 100,0 |1 132 92,3 864 60,7 |1 074 | zus.
- - - - - - - - 20,0 . 1,0 11 weiblich
- - 12,9 . 27,9 (604 - - ' ' 8
- - 52110 520 72,1 513) - - 58:8 . 22:3 53 E
- = 46,8 539 18,9 538 - z R . 5.3 Y ous
. ! .
- - 0,2 806 0,3 982 0,7 [1 132 0,2 851 0,2 920 alle
- - 20,4 |1 335 34,6 |1 303 17,6 mbinn (aufmdnn.
20,0 . 44,9 9| s 858 s lress| &8 |Ta] 53 e8| m Hch | Kaufmannische
80,0 . 30,3 (ggg] 3.3 ans 29,3 | 773 6,9 5696 20,5 697 | IV ::‘;.222'1"{%:""‘
: : 3 2 .
55,6 . 4631 363 54,0 958 d |1 oir| 483 L B 2 sy zusannen
- - 0,7 . 4,5 (921 4,6 .
A : 16,2 t61[ 36, B 7| o sl soe| 2603 | e2s| n weibiion
30,0 . 6.9 igg ﬂs,g se1 &1 i) 39,8 552 59,2 seq | IV
, . , 14 74
214 . 53,9 580| 46,0 542 36,6 e I Gel iee 921 sue.
0,0 . 0,1 757 0,2 767 1,1 860 0,5 710 0,2 783 alle
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Schleswig-
Lei~ & Hamb Nordrhein-
Beschiftigungsart | Geschlecht stungs- Holstein anbure Niedersachaen Bremen Westfalen Hessen
gruppe
Anzahl % ! DM 4nzahl % J DM Anzahl % | -DM Anzahl % l oM anzanl % DM Anzahl ﬂI DM
Fischverarbel
Kaufminnische ménnlich II 19,4 {1 153) 21,3 (1 269)] 16,7 (0 474) 27,6 [4 188; 27,1 |0 029) 70,0 .
Angestellte I 27,7 (782) 59,6 899 46,4 926 33,5 (896 39,6 |1 068 10,0 .
Iv 49,3 861 18,2 (669) 35,0 707 31,6 124 30,2 (745) 20,0 .
v 3,6 . 0,9 . 1,9 . 7,3 . 3,1 . - -
Zus. 60,5 888 42,6 934 53,3 932 44,7 897 5545 943 58,8 (915)
weiblich 1I 1,7 : 4,0 " 2,8 . 1,0 . 1,3 B 14,3 :
111 41,8 (667) 8,6 (822) 13,0 (862) 23,5 (681) 24,7 (659) 42,8 .
1v 46,3 5509 78,2 606 77,7 528 68,3 519 57,1 558 28,6 .
v 10,2 438) 9,2 (567) 6,5 . 7,2 . 16,9 . 14,3 .
zus. 39,5 573 57,4 639 46,7 578 55,3 550 44,5 568 41,2 .
alle 0,4 764 0,2 765 0,1 766 0,6 705 0,0 776 0,0 (778
Technische médnnlich 11 42,7 . 59,4 . 11,5 . 26,8 o 30,0 . - -
Angestellte 111 46,9 . 31,2 . 42,9 969 67,4 (978) 70,0 : 100,0 .
1; 10,4 . 9,4 . 45,6 764 5,8 . - - Z -
zus. 83,5 (892) 53,3 {(1 055) 85,5 907 85,2 |(1 060) 58,8 (982) 100,0 .
weiblich II = - 28,6 . - - - - 14,3 . - -
111 100,0 . 57,1 . 23,1 . - - 28,6 ) - -
1; - - 14,3 76,9 (534) 00,0 . 5741 . - -
zus. 16,5 . 46,7 (791) 14,5 (573) 14,8 . 41,2 . - -
alle 0,2 844 0,1 (932) 0,2 859 0,6 (997) 0,0 (898) 0,0 .
Kaufninnische minnlich II 21,8 |G 140) 26,1 (1 250) 15,0 1415 27,4 1219 27,4 |00 042) 63,6 .
und technische 111 29,7 775 56,0 897 45,3 940 41,3 927 42,4 |1 043 18,2
Angestellte v 45,3 859 17,1 (675) 38,4 730 25,7 127 27,4 (745) 18,2 .
zusamuern v 3 . 0,8 . 1,3 . 5,6 . 2,8 . - -
zus, 62,3 888 43,7 949 60,8 924 50,1 934 55,8 947 61,1 (895
weiblich II 1,6 . 6,0 . 2,6 . 1,0 2 1 .
111 43,8 662 1277 (s0e)) 139 (s39)| 2275 (681) 2218 | (st6) I .
i 44,7 509 72,8 605 77,6 528 69,5 52 57,1 573 28,6 .
v 9,9 438 8,5 (567) 5,9 . 7,0 . 15,5 . 14,3 .
zus, 37,7 574 56,3 652 39,2 577 49,9 553 44,2 585 38,9 .
alle 0,4 770 0,2 782 0,1 788 0,6 744 0,0 787 0,0 (774
Brauerei und
Yaufmannische ménnlich II 24,2 |(1 386) 20,4 1317 17,6 1315 17,5 1196 12,1 |1 436 20,3 1 290,
Angestellte II1 44,8 070 31,0 1152 56,3 993 33,2 1143 67,7 |1 080 59,2 970
v 30,6 906 46,2 918 23,5 688 41,2 848 18,4 756 17,7 802
v 0,8 . 2,4 . 2,6 (677 8,1 (724) 1,8 621 2,8 .
zus, 70,5 1093 75,1 1 068 72,8 969 70,8 997 71,7 [1 055 67,9 994
weiblich 1I 3,9 . 2,4 . 3,2 . - - 2,1 |4 271) 2,9 .
Ig 11,5 . 6,4 . 25,4 837 6,9 . 31.8 23; 3%,4 7;(1)
78,8 700 83,2 838 60,6 640 7 523 5, 5 5
v %8 ° 28 BB 08 | HO T3 | 88 8| SR 8:3 ;
zus. 29,5 757 24,9 842 27,2 683 29,2 516 28,3 744 32,1 612
alle 0,3 993 0,4 1012 0,3 891 0,7 857 0,5 967 0,4 872
Technische ménnlich II 16,7 . 26,2 |(1 373) 31,3 1436 7,7 . 36,4 |1 389 26,8 (1 24
Angestellte III 75,0 . 41,8 1159 51,0 1031 46,1 5938) 53,6 |1 089 58,5 948
v 8,3 . 32,0 961 17,1 859 33,9 768) 7,2 ﬁase; 14,7 (835,
v - - - - 0,6 . 12,3 . 2,8 750 - -
zus, 80,0 | {1 202 91,2 1153 91,4 1127 91,6 886 88,7 |1 173 95,3 1011
weiblich 11 - - - - - - - - 2,1 . - -
111 33,3 . 10,0 35,3 . - - 55,9 2790 11,1 .
v 66,7 90,0 . 41,2 . 50,0 . 30,8 715 88,9 .
v M z A Z 23,5 . 50,0 . 1,2 . - -
zus, 20,0 . 8,8 (882) 8,6 (694) 8,4 . 11,3 743 4,7 .
alle 0,2 | @ 120) 0,5 1 128 0,3 1 090 1,0 863 0,2 |1 125 0,4 995|
Kaufminnische ménnlich II 23,5 (1 412) 21,7 1 331 20,9 1 358 15,2 1 204 15,0 |1 422 21,9 1 277
und technische 111 )1 1075 33,3 1154 55,0 1001 36,2 1 082 66,0 |1 081 59,0 965
Angestellte v 28,7 904 43,1 925 22,0 719 39,5 832 17,0 762 17,0 809
zusammen v 0,7 . 1,9 . 2,1 (684) 9,1 (742) 2,0 642 2,1 .
zus, 71,2 1102 78,1 1 086 76,5 1007 | 74,8 971 73,4 |1 069 72,9 998
weiblich I 3,6 . 2,2 . 3,0 . T- - 2,1 (1 270) 2,8 .
1II 12,7 . 6,7 . 26,1 835 6,4 . 32,9 912 31,7 769,
v 78,2 703 83,7 839 59,1 639 74,2 534 52,1 673 57,6 537
v 5,5 . 7,4 (608) 11,8 (459) 19,4 (398) 12,9 515 7,9 .
zus, 28,8 759 21,9 845 23,5 683 25,2 522 26,6 744 | _ 27,1 614
alle 0,3 1 003 0,4 1 033 0,3 931 0,7 858 0,5 983 0,4 894
Tabakverarbei
faufmunnische mannlich II . . 15,1 1 555 11,1 . 49,2 1 203 33,4 |1 193 49,4 (1 019
Angestellte III . i 47,4 1 203 63,9 (928) 36,7 790 27,1 854 34,5 769
v . . 37,5 955 22,2 . 8,5 5521; 34,3 591 15,1 (676
v . . - - 2,8 . 5,6 657 5,2 (524) 1,0 .
zus. oL 34,1 1163 34,6 884 46,1 972 58,8 860 60,5 873
weiblich 11 . . 0,8 . - - 4,8 |1 126) 2,9 . - -
i1l . . 25,7 917 10,3 . 35,8 814 29,5 701 61,2 5561
Iv . . 66,7 723 61,8 601 53,6 639 55,0 537 24,6 510}
v ‘ . 6,8 565 27,9 (658) 5,8 (550) 12,6 390 14,2 :
zus. . . 65,9 766 65,4 637 5349 720 41,2 579 39,5 521
alle . . 0,5 901 0,0 723 0,8 836 0,1 744 0,1 734
Technische mannlich 11 - . 25,5 1333 26,4 (1 464) 86,6 1 245 17,1 971 81,9 (91
Angestellte 111 . . 62,5 1140 72,4 1032 13,4 . 62,3 719 9,7 .
Iy . . 11,5 (828) 1,2 . - - 16,3 (693) 8,4 .
v . . 0,5 : - - - - 4,3 ) - -
zus, . . 77,3 1151 97,6 1141 81,7 1188 97,8 792 92,2 (888,
weiblich II . . - - - - - - - 23,5 . - -
III . . 16,4 (891)] 100,0 755 60,0 .0 23,5 . - -
Iv . 68,9 714 - - - - 53,0 . 100,0 .
v . . 14,7 . - - 40,0 . z Z z z
zus. . . 22,7 733 2,4 755 18,3 (739) 2,2 . 7,8 .
alle . . 1,1 1 057 0,1 1132 1,1 1106 0,1 789 0,0 (ese{
Kaufuannische mannlich II . . , 19,8 1 426 21,6 1 413) 59,4 1 220 28,6 |1 153 54,9 986
und technische III . . 54,3 170 69,7 1 003 30,3 794 37,6 817 30,3 176
Angestellte v . . 25,7 929 7,8 6,2 (621) 28,9 608 14,0 (679
zusammen v . . 0,2 . 0,9 . 4,1 (657) 4,9 553 0,8 .
zus, . . 45,6 1158 62,3 1 061 52,4 1031 66,7 840 64,2 8%
weiblich 11 . . 0,7 . - - 4,5 |0 126) 3,2 , - -
I . . 24,7 915 12,9 . 37,4 812 29,4 700 59,6 5561)
v . . 66,9 722 60,0 601 50,0 639 55,0 538 26,6 5
v . . TsT 583 27,1 658 8,1 . (588), 12,4 390 13,8 .
zus., . . 54,4 762 31,7 641 47,6 721 33,3 581 35,8 524
alle . . 0,6 943 0,1 903 0,9 883 0,1 753 0,1 750
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Rheinland- Baden- Berlin
Ptalz ¥irttemberg Bayern Saarland (West) Bundesgebiet 2;1- Ge- Beschafti
:rumpg:' schlecht gungsart
Anzanl % | M | Anzeni % | DM | Anzemd % | DM | Anzamd % | DM | Angem J IM | Anzenl % | DM
tende Industrie
- - - - 3343 . - - 3,9 . 21,8 1 204 II mannlich Kaufmannische
- - - - 66,7 . - - 31,3 . 40,0 9091 1II
- - - - 4 : z Z g8 | (679 3501 760| ‘1% Angeatellte
- - - - - - - - - - 3,1 (558 v
- - - - 42,9 . - - 73,9 (766 51,8 910 | =zus.
- - - - 25,0 . - - 19,5 . 2,8 (989) 1I weiblich
z z t z 50,0 . z - 194 . 2152 7071 111
- - - - 25,0 . - - 61,1 . 66,8 548 v
- - - - - - - - - - 9,2 438 v
- - - - 57,1 . - - 26,1 . 48,2 584 | zus.
- - - - 0,0 . - - 0,0 (705) 0,1 753 alle
- - - - - - - - 100,0 . 25,1 | (1 216} 1I mannlich Technische
- - - - - - - - - - 49,4 930 I1II Angestellte
- - - - - - - - - - 25,5 765 v
- - - - - - - - - - - - v
- - - - - - - - 100,0 . 18,4 960 | zus.
- - - - - - - - - - 11,4 . 11 weiblich
- - - - - - - - - - 38,4 §719; III
- - - - - - - - - - 50,2 601 v
- - - - - - - - - - - - v
- - - - - - - - - - 21,6 686 | zus.
- - - - - - - - 0,0 . 0,0 900 alle
- - - - . - - [ . 22 1 20 II mannlich Kaufmannisch
- - - - ;3 : i - 338 . iné 913 1II and technische
- - - - - - - - 59,4 (675) 33,3 761 v Angeatellte
- - - - - - - - - - 2,5 (558) v zusammen
- - - - 42,9 . - - 74,6 (787) 55,3 919| zus.
- - - - 25,0 . - - 19,5 . 3.3 (979 1I weiblich
- - - - 50,0 . - - 18,4 . 22,3 709°) 11
- - - - 25,0 . - - 61,1 . 65,8 550 I
- - - -~ z - - - - - 8,6 438 v
- - - - 57,1 . - - 25,4 . 44,7 5901 zus.
- - - - 0,0 . - - 0,0 (72%) 0,1 772 alle
MElzerei
19,8 1297 22,6 1 428 25,2 1317 11,2 (1 492 19,1 1178 19,0 1 349 I1 mannlich Kaufmannische
47,3 1 049 59,2 1 053 55,3 991 55,1 1039 66,7 1017 58,1 1040 III Angestellte
30,6 735 16,4 702 17,9 759 28,5 874 12,2 720 20,7 770 v
2,3 (613 1,8 (568 1,6 (643 5,2 (511 1,9 (682 2,2 628 v
72,0 992 64,2 1071 67,5 1026 74,6 1015 79,0 1005 69,8 10341 zus.
2,2 . 2,9 . 5,9 [(1 116 - - 8,6 |(1 006 3,5 1166 II weiblich
32,2 824 25,2 876 57,9 806 23,0 (724, 41,7 866 35,7 845] III
52,8 586 63,8 615 30,0 595 51,7 565 43,2 757 51,0 633 v
12,8 (437 8,1 (457 6,2 457 25,3 (432 6,5 . 9,8 473 v
28,0 654 35,8 689 32,5 739 25,4 568 21,0 812 30,2 712| zus.
0,8 898 0,7 934 1,0 933 1,0 902 0,8 964 0,6 937 alle
39,2 1289 36,5 1 640 38,0 1 326 17 . 39,7 1 279) 34 1 392 11 mannlich Technisch
4319 1 064 10,4 | 1 058 48,5 | 1 091 34:3 @ 107 53:6 4 093 4313 1 085) 1II Angestellte
7,7 (854) 23,1 968 8,5 (863) 46,0 (889) 1,7 . 14,2 893 IV
4,2 . - - 5,0 949 1,6 . - - 2,8 820 v
93,4 1112 93,4 1 250 94,2 1154 90,0 1 073 86,6 1 160 92,4 1 146 zus.
- - 7,3 . - - - - - - 1,5 . 11 weiblich
60,5 . 24,2 . 48,8 . - - 100,0 . 42,2 787} III
33,7 . 68,5 (650 46,9 . 100,0 . - - 48,6 672 v
5,8 . - - 4,3 . - - - - 7,7 (550)] v
6,6 (681 6,6 (690 5,8 (720 10,0 . 13,4 . 7,6 720 zus.
1,1 1 083 0,4 1213 0,9 1129 0,7 1030 0,3 1111 0,5 1114 alle
25,0 1 294 25,6 1 493 28,4 1 320 12,4 1 505 21,2 1195 22,0 1 362 11 mannlich Kaufmannische
47,7 1053 55,1 1 053 53,6 1013 51,2 1 048 65,9 1023 56,3 1045] III und technische
24,5 745 17,8 775 15,5 773 31, 878 11,2 723 19,4 788| IV Angestellte
2,8 (557 1,5 (568 2,5 800 4, (512) 1,7 (682) 2,3 675 v zZusammen
76,8 1024 68,8 1110 72,6 1058 77,1 1026 79,7 1020 73,4 1 056| zus.
2,1 . 3,0 . 5,7 | (1 116 - - 8,1 t 006 3.4 1168 11 weiblich
33,9 820 25,2 867 57,6 806 21,4 (724) 45,3 856 36,0 842| III
51,7 583 63,9 616 30,6 597 55,1 574 40,5 757 50,9 635 v
12,3 (440 7,9 (457 61 46¢ 23,5 (432) 6,1 . 2,7 475 v
23,2 656 31,2 689 27,4 739 22,9 573 20,3 811 26,6 712) zus.
0,9 939 0,6 978 1,0 971 0,9 923 0,6 978 0,6 965 alle
tende Industrie
18,1 0 124 21,8 1@ 139 8,9 (966 24,0 . 41,4 | (1 099 28,2 1 188| II mannlich Kaufmdnni sche
37,1 914 53,7 891 81,4 922 28,0 . 44,3 1139 42,5 945 11T Angestellte
sg,g (gge 2;,2 578 g,g (673 52,8 . 112,2 . 22,$ 721 Ig
. . 1 N .
3313 &2 45,4 865 48:8 899 67,6 | (1 oozﬁ 27,8 | 1 059 46,2 3| sus.
1,4 . 0,3 . 0,8 . 8,3 . 3,9 . 1,8 1035 II weiblich
16,7 . 20,6 763 40,8 779 50,0 . 29,7 784 29,4 7841 III
65,3 508 67,7 502 56,1 569 25,0 . 61,5 660 59,5 6131 IV
16,6 . 11,4 (366) 2,3 . 16,7 . 4,9 . 9,3 476 v
40,7 534 54,6 541 51,2 659 32,4 (573) 72,2 705 53,8 658| zus.
0,2 713 0,2 688 0,1 776 0,1 863 0,3 804 0,1 787 alle
16,7 . 16,8 . 3,7 . 50,0 . 27,2 1 200 27,1 1 221 II mannlich Technische
79,6 953 56,6 (861 92,6 1073 25,0 . 60,3 1074 60,1 990| 1II Angestellte
3,7 . 26,6 (737) 3,7 . 25,0 . 12,5 (797 11,2 (%;g Ig
96,4 1035 99,0 868 85,7 .| 1 064, 80,0 . 80,5 1073 86,0 1.022| zus.
- - - - 22,2 . - - - - 2,7 . 11 weiblich
50,0 . - - - - - - 6,1 . 22,0 812} III
50,0 . 100,0 . 77;8 . 100,0 . 81,8 (714) 61,3 708 “1v
: 2 ? z z z z - 12,1 . 14,0 (665)] v
3,6 . 1,0 . 14,3 . 20,0 . 19,5 707 14,0 729| zus.
0,2 1 020 0,1 865, 0,1 1 011 0,1 |(1 101 0,6 1002 0,2 981 alle
17,6 | (1 234 20,4 1130 7,3 (995) 30,3 | (1 333 32,0 1 156 27,8 1200 11 mannlich Kaufmannjsche
51,5 935 54,5 882 84,8 2 27,3 . 54,9 1092 49,0 965| III und technische
20,8 679 23,3 632 743 (669) 33,3 (949) 12,6 (7608 20,2 713] IV Angestellte
10,1 (63 1,8 . 0,6 . 9,1 . 0,5 . 3,0 593 v zZusammen
68,2 904 53,9 866 56,2 948 70,2 1049 48,9 1 068 55,8 968| zus.
1,4 . 0,4 N 2,2 . 741 . 3,3 . 1,9 1017 II weiblich
17,5 (714, 20,5 763 38,1 719 42,9 . 26,0 783 28,8 786| IIl.
64,9 514 67,8 502 57,6 579 35,7 . 64,7 670 59,7 620| IV
16,2 . 11,3 (%66, 2,1 . 14,3 N 6,0 (633) 9,6 496 v
31,8 536 46,1 541 43,8 663 29,8 (594) 51,1 706 44,2 663| zus.
0,2 787 0,1 77 0,1 823 0,1 913 0,4 883 0,2 834 alle
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Schleswig- Kordrhein-
Lei- Hamburg Niedersachsen Bremen Heasen
Beschiftigungsart | Gesohleont stungs- Holstein Westfalen
TRppe
erapp Antell % [ D | antetl % [ DM | Anteil % | DM | Anteil % DM | Anteil % [ DM | Anteil % [ N
‘ davon: Zigarren
Kaufminnische pinnlich 11 - - - - 25,0 . . . 28,8 1118 55,3 1 011
Angestellte 111 - - - - 75,0 . . . 30,8 861 26,7 5782
v - - - - - - . . 33,8 626 16,9 676
v - - - - - - . . 6,6 (558 1,1 .
sus, - - - - 22,2 . . 56,5 836 60,5 888
weiblich 1I - - - - - _ . . 1,5 . T ~
111 - - - - - - . . 23,8 661 61,7 gssag
v - - - - 100,0 (462 . . 58,4 513 22,5 533
v - - - - - - . . 16,3 (405 15,8 .
zus. - - - - 77,8 (462) . . 43,5 537 39,5 523
alle - - - - 0,0 (576 . . 0,1 7?6 0,1 744
Teohnisohe minnlich II - - - - 12,0 . . . 13,9 (986) 90,7 (910)
Angestellte 111 - - - - 88,0 (852) . . 63,8 77 - -
1; - - - - - Z . . 11,3 (693) 9,3 .
zus. - - - = | 10050 (894 : o T 784 | 91,5 | (se7)
weiblich II - - - - - - - - - - - -
III - - - - - - . . 100,070 ¢ . - -
v - - - - - - . . - - 100,0 .
v - - - - - - z z - - M -
2ue, - - - - - - . . 0,6 . 8,5 .
alle - - - - 0,0 (894 . . 0,1 783 0,0 (866)
Keufminnische minniich 11 - - - - 14,5 . . . 23,1 1087 61,3 986
und technische 111 - - - - 85,5 (860), . . 43,5 814 22,2 5782
Angestellte v - - - - - - . . 27,6 643 15,6 675
susampen v - - - - - - . . 5,8 (582) 0,9 .
sus. - - - - 59,6 (909) . . 67,8 816 64,2 888
weiblioh II - - - - - - . . 1,5 . - -
IIT - - - - - - . . 24,1 659 59,9 2556
134 - - - - | 100,0 (462 . . 58,2 513 24,7 545
v - - - - - - . . 16,2 (405)( 15,4 .
zus. - - - - 40,4 (462) . . 32,2 537 35,8 526
alle - - - - 0,0 729 . 0,1 726 0,1 758
Sonstige tabakver
Zeufminnische minnlich II . . 15,1 1 555 9,4 . . 40,9 1279 .
Angestellte I . . 47,4 1 203 62,5 (933) . . 21,0 835 .
v . . 37,5 955 [ 25,0 . . 35,1 535 . .
v . . - - 3,1 . . 3,0 . . .
zue, . . 34,1 1163 37,2 873 63,1 899 . .
weiblich 11 . . 0,8 . - - . . 6,1 . . .
II1 . . 25,7 917 13,0 . . . 42,1 751 . .
v . . 66,7 723 51,8 2670; . . 47,4 599 . .
v . . 6,8 565 35,2 658 . . 4,4 . . .
zus, . . 65,9 766 62,8 683 . 36,9 672 . .
alle . . 0,5 901 0,0 153 . 0,0 815 .
Technische mdanlich IX . . 25,5 1 333 30,2 (1 491) . 55,2 . .
Angestellte I . . 62,5 1141 68,2 1094 . 44,8 . .
I‘; . . 11,5 (828) 1,6 . . . - - . .
. . 0,5 . - - . . - . .
zua. . . 7,5 1151 96,9 1207 . . 81,7 (881) . .
welblich 1 . R - - - - . - . 30,8 . . .
III . . 16,4 (891)| 100,0 . . . - - . .
Ig . . 68,9 714 - - . . 69,2 . . .
. . 14,7 . - - . . - - . .
zus. X . 22,7 733 3,1 . : . 18,3 . . .
alle . . 1,1 1057 0,1 1193 . 0,0 (844) .
Kaufminnische minnlich 11 . . 19,8 1426 | 23,2 (1 442) . . 42,1 1 242 . .
und technische II1 . . 54,3 1170 66,3 1 043 . . 22,9 834 . .
Angestellte 1y . . 25,7 929 9,5 . . . 32,3 535 . .
zusammen v . N 0,2 . 1,0 . . . 2,7 . . .
zus. . . 45,6 1158 | 62,9 1094 . . 64,3 897 . .
weiblich II . . 0,7 . - - . . 7,0 . . .
II1 . . 24,7 N5 16,1 . . . 40,7 751 . .
Iy . . 66,9 722 50,0 gevo; . . 48,1 601 . .
v . . 7,7 583 | 33,9 658 . . 4,2 . . .
sus, . . 54,4 762 | 37,1 685 . . 35,7 672 . .
alle . . 0,6 943 0,1t 943 . . 0,0 817 . .
Hoch- und
Kaufménnische méanlich IT- 29,6 k1 331)] 33,8 1 482 22,9 1 390 27,1 1 343 30,4 1 345 29,8 1 254
Angestellte III 47,6 925 52,0 991 50,9 940 | 49,0 320 50,5 999 50,3 912
1y 20,2 (580)| 11,7 638 | 21,3 €83 22,4 (715)] 14,6 714 19,7 611
v 2,6 . 2,5 . 4,9 (462) 1,5 . 4,5 511 0,2 .
sus. 42,1 966 | 38,7 1112 42,5 965 | 42,4 983 48,5 1 041 53,4 954
weiblich 11 5,8 . 6,5 (1 268) 2,4 1 096) 5,4 . 6,7 1212 7,9 0 244)
I3 36,1 124 | 49,0 862'| 36,8 762°| 20,3 (816)| 44,3 194 39,9 826
v 42,9 552 40,4 642 53,3 536 66,5 574 38,4 571 44,6 544
v 15,2 . 4,1 (438) 7,5 315 7,8 (385) 10,6 396 7,6 (362)
zus. 57,9 611 61,3 782 57,5 616 57,6 639 51,5 694 46,6 698
alle 2,4 761 1,6 910 2,2 764 2,0 785 1,8 862 2,0 835
Technische méanlich II 52,6 1 483 34,9 1631 27,0 1474 | 45,8 1496 24,5 1 523 50,5 1 454
Angestellte 111 38,0 1083 60,0 1187 65,7 1146 | 40,1 1155 71,2 1259 43,3 1 073
v 5,9 (731) 5,0 755 6,3 874 14,0 813 4,1 802 5,5 (848)
\ 3,5 . 0,1 . 1,0 T, 0,1 . 0,2 (701) 0,7 .
zus. 98,1 1258 | 97,6 1 320 98,7 1210 | 98,3 1 263 99,2 1304 98,3 1 250
weiblich I - - - - - - - - 6,4 - -
111 47,6 . 41,7 . 41,5 . 31,0 . 23,0 éa}zg 87,6 .
Ig 52,4 . 49,(3) (617) 52,2 (561)| 69,0 . 63,;{ 646 12,4 .
- - 9 . . - - ' . - -
zus. 1,9 . 2,2 (67| 1,3 (656) 1,7 . 0,8 693 1,7 .
alle 10,6 1248 11,4 1 304 11,7 1 203 11,2 1 251 10,4 1299 6,2 244
Ksufmiinnische maanlich II 43,8 1 444 | 34,6 1595 | 26,0 1 455 39,6 1 461 25,9 1 472 42,1 h 396
und teohnische 111 41,7 1 o14 | 5850 1143 | 61,9 1103 | 43,0 1066 | 66,2 1 211 46,2 h 002
Angestellte Iv 11,3 (629) 6,7 730 10,1 772 16,8 770 6,7 155 11,2 679
susamnen v 3,2 . 0,7 . 2,0 434 0,6 . 1,2 534 0,5 (566)
zus, 65,1 1147 70,9 1 268 73,9 1147 68,3 1170 79,0 1 239 T3+3 130
weiblich 1I 5,6 . 6,2 (1 268) 2,4 (1 096) 5,3 . 6,7 1209 7,7 0 244)
111 36,4 729 48,7 859 36,9 763 20,5 (805)| 43,8 794 41,2 832
1v 43,1 551 40,8 640 53,3 537 66,6 576 39,0 574 43,7 545
v 14,9 . 4,3 (438) 7,4 318 7,6 (385)} 10,5 396 7,4 (362)
sue, 34,9 613 29,1 7| 26,1 617 | 31,7 638 | 21,0 694 26,7 703
alle 3,6 961 3,1 1125 4,0 1 009 3,3 1 001 3,5 1125 2,9 b 016

4) Einschl. Handwerk.




Rheinland- Baden-
Pfalz Wirttemberg Bayern Saarland Berlin
Anted (West) Bundesgebiet
nteil # | DM | Anteil % | DM | Anteil % | DM | Anteil % stange Ge- Besch
e DM An = eschafti-
industrie ‘ teil % DM Anteil % o gruppe schlecht gungsart
44,24 21
N ’2 1148 1
: d]oTe (?26) 213 . - z N 30,9
- - : 1 42 = - - - 1 08 I
40,9 B 20 . 28 : - - z -] w2 8| m mannlich | Kaufmannische
’ 0.4 874 46,7 N - - _ - 21'8 (glz) v Angestellte
- - - ’ v
12,3 . 18,5 (739) 25,0 - - - 50,8 858 | sus.
3804 ° 70,1 488 7500 N 100,0 . - - 0,7 . II
59,1 (463 258 (357)f - : - : z - | 24,6 66 | 1IT weiblich
, 463) 56,6 5211 5303 - - - z - 60,4 497 v
0,0 (654) 0,1 e o (60 109, . - il B 385 v
7.7 . 16,0 ’ 2) 0,0 . _ - 0»1 223 zus.
9213 (960)] 56,6 (861) 1000 - _ R _ ’ 93 alle
- - 26 (137) ! . - - - z 182 toes | II mannlich
100,0 10179 5 -o z - - - - - - 62,0 826 111 Technische
9 868 66,7 - - - Tsz 712 v Angeatellte
- _ ; . - z - - , . v
- - - - - - _ - 98,3 838 zZus,
- - | 100,0 N - - - - z - -
N . 1 - - - I
- - o . Oo:o . - - - - ;Z'é : 111 weiblich
, A - - z - - , . v
0,1 1o o ous 33,3 A - - - - 3 . v
22,7 9.8 0,0 . - - - 1,7 . zus.
77,3 (933)| 57,6 « ;3;) 6?'15 . _ _ . - 0,1 835 alle
z - 2 639 | 27,3 : z - - il B3 S - IS e
62,9 (982)| 5410 ; - : z - - - 48,2 845 | III mannlich Keufmannische
54,0 872 | 52,4 (728 - - - - 22,1 641 v und technische
- . 0,4 )} - - - - 3,4 569 v Angestellte
15,4 . 184 5 - - - - 61,7 851 | zus zusammen
46,2 : 0 (139) 20,0 T | 1000 - - - 0,7 .
) .
i : 11,0 Gem| 50 : - : N Y 656 | 111 weiblich
, (463)] 46,0 24| 476 - - z - 60,7 499 v
0,1 789 0 ’ . 100,0 . N - 14,1 385 v
arbeitende Ind m 0.0 - (653)h) 0,0 38,3 524 zus.
nde Industrie * - - Q9,1
726 alle
12,7
33,3 (929) . : 8,3 (95
35,6 668 : . 83,8 P2y 248 . .4
. 8,0 ' (1 099)| 26,6
18 . , : 12 Ir
654 (&2) : . g'g . 36,0 . 13 139° 4509 2a| o1 mannlich Kaufmannische
’ 817 . . 496 . 12,0 . P . 25,4 750 v Angeatellte
174 : : 0,8 siz| 4  faos| ems  |1os| edlo 383 y
’ . . ’ . ’ 983 zus.
76,1 523 . : 41,8 78. 22 : 3,9 .
B I B IR - AR I - B 2i || &3 EE
’ 575 . : ’ . 18,2 ‘ ’ 660 59,1 6
. 5 , . 1 , 64 | IV
0,1 733 . © 667 | 30,6 (s39)| 75,2 : 7.1 555 | v
25,0 ’ o 787§ 01 65| o 7051 36,0 L
67,9 (945) : . 4,0 50,0 ”? 8041 01 834 a11le
7,1 . : : 92,0 1034 | 250 . 27,2 1200 32,1
- M . . 1 284 II
93 - . . +0 : 25,0 . 92 o714 | 59,0 1 086 | III manalich Technische
5 |1 053) . . 81,7 |1 079 | s0, - :? (791)) 8,4 dis | v Angestellte
- ~ ’ 0,0 - = 0,5 . v
50,0 N .| 286 ) . .| ss |roms| sod 1es | e
50,0 . . : - - Z - - 2,8
M : . . 7,4 - - 6,1 ’ : i1 weiblich
6,7 I . . 2 <] 1090 . 81.8 @i 22,2 aig | III e
o - . . 12,3 200 - 12,1 4) 162'2 (711 Iv
. . . 66 v
15'7 (1 284) ’ . 0,1 vose | oa o 1on) 12'2 or) e 2| .
4137 559 : : 7,2 (988)| 30,3 ' 1 oo o1 1048 alle
28,1 679 . : 88,2 g80°| 27, (1 333)] 32,9 1156 [ 28,6 1266 | II
3,9 (632) . : &9 (738)] 33,3 (aig)| 3578 1092 | 49;5 1032 | III mannlich Kaufmannisch
70,6 874 : : 505 . 9,1 N 52 (760} 19,1 760 v “nd. sechaioohe
2,1 ’ 962 71,7 1 049 ' . 2,8 611 v Angestellt:
. . . 48,9 1 068 52 €
18,7 . : 2,3 . 7,7 »9 1 036 zus. zusammen
a2 21l - o R - g s e | 2t TR g vewne
. . : : , 2 | 38,5 ' 39,5 827 | 11 °
29,4 576 . 2,4 . 153 64,7 670 59,3 i
. . 4306 670 ’ . 6,0 (633 ’ 669 v
0,1 786 . i o1 7 28,3 (584)] 51,1 706) put 576 v
Tietbau’) ' 835 0,1 917 0.4 ’ 719 | zus.
efbau ' 883 0,1 886 alle
29,1 1216 31,2
50,8 921 ’ 1318 23,4 142
17,5 uBel e a2 53,8 2l e e B i i 134
2,6 . 0.8 n 19,7 654 30,7 9,?13 152,5 925 5019 96; Iﬂ manntich Kaufmuannische
54,3 sis| e67 |13 481 (aoe) 402 . H e1b ) 18,0 én | 1w Angestellte
2003 pe| W24 [0y 2 (016 o B B 955 | 493 |1 806 | oue
54,6 B aa 765 30,8 2 sl . 3,5 [0 s a4 |1 )
124 (392)] 9.5 3l e 602 | 355 ol 8 810’| 3907 80| o weiblich
, 567 53,3 6 ’ 385 | 13,2 390 ' 560 [ 45,6 565 | IV
2.0 el o 46| 51,9 560 | 37,0 Gl 28 (433} 10,3 381 v
)1 828 2,4 817 5.0 ’ 691 52,7 667 | zus.
28,1 1480 | 43 ’ 895 | 1.7 780 | 2,0
s (1] B |1 568 | 44,4 1556 25,8 |16 ’ 827 alle
4,7 (834 ' 1097 45,2 1087 | 63,0 o7 228 1446 | 32,4 1 52
0,7 . 0.8 EES P S - A S i |03 | ar mannlien  [Technische
R S I T P 1 IR | 3 . 03 ol L I Angestellte
- - 1 282 ; ) 27 v
oo . 11,4 . s ; : 98,4 1148 98,6 1 268 | zus.
10,3 . 203 (r22) 16,3 . 10,8 N - - 3,3 1
44,8 : 1377 . 53,3 585 89,2 . 44,2 . 36,3 75 1 weiblich
NIEE NE AL R -, f
10,7 1196 ' 0,7 . : , 522 v
23' 5,5 1273 7.4 1250 | 12,7 1 276 :3’2 1(630) 1,4 692 | zus.
ot 12394 388 1489 36,3 v sos | 2500 1 , 140 8,9 1 260 a11e
6.8 onl sz f10ss) s8.p (1028 5504 552 | 22,9 |1 4181 31,1 147 1
1,3 . 0,8 ey e 714 | 170 Tl e 1050 | 58,1 At mannlich  |Kaufmannische
7801 {1123 a6 |1 182 s |15 &2 soa)| ot 7201 9.2 732 | 1V und technische
. 8 v Anges t
56,0 TS TR L 3 I S 0 07 vies| 12,3 |1t 14z i1 T8 | ous. zusammen
52,5 ' 30,3 8 ’ : 3,3 (1 153
Wy | e 9e 20| 20,8 g1 | 361 L) I et I S - 1% A
RN T am e | |
,
’ 15 3.4 1 007 501 110 27,7 689 | 25,8 668 | zus.
0 3,1
’ 994 3,4 1 054 a11e
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Sohleawlg—~ Nordrhein-
Lei- Hamburg Niedersachsen Bremen H
Besohéftigungsart | Geschlecht stunge- Holatein Westfalen essen
gruppe
anteil f[ DM Anteil $J M Anteil ﬁLnu- Anteil *] Du | Anteil iT M Anteil %] DM
Handel, Kreditinstitute
Kaufmiinn{sche péinnlich 1I 25,4 1156 23,3 1297 18,4 1230 15,4 1 244 19,1 1 261 23,7 1114
Angestellte 111 39,2 8N 45,4 953 39,2 911 40,6 ars 45,6 921 44,4 877
v 32,0 596 23,8 683 36,5 673 38,9 640 29,6 630 26,8 624
v 3,4 531 6,5 624 5,9 579 541 575 5,7 580 5,1 657
gus. 44,8 844 45,3 945 45,4 863 39,6 827 37,0 881 45,1 854
weiblich iI 3,2 968 2,6 1 065 2,5 918 1,7 1029 3,3 1026 4,7 882
111 16,5 643 25,2 748 17,8 655 13,0 679 20,7 690 22,0 707
v 70,6 468 58,8 555 64,6 474 73,2 470 65,5 491 59,0 503
v 9,7 384 13,4 468 15,1 435 12,1 441 10,5 451 14,3 465
zus. 55,2 505 54,7 605 54,6 519 60,4 504 63,0 546 54,9 560
alle 1,3 657 74,3 759 66,8 671 72,6 632 62,2 670 58,8 693
Technische mianlich II 15,7 (1 326) 21,7 1449 15,2 1180 8,0 |1 440) 20,3 1333 26,9 1 272
Angeetellte 54 72,1 327 58,9 975 45,4 863 63,0 922 46,3 |1 070 60,3 306
w 12,2 . 17,0 743 33,1 724 28,1 (686) 28,8 866 10,7 675
v - - 2,4 . 6,3 602 0,9 . 4,6 653 2,1 .
zus. 95,5 960 63,2 1 028 84,4 849 82,5 894 87,6 1 046 92,5 975
weiblich I - - 47,4 303 5,6 . - - 2,3 1119) 4,6 '
111 65,2 . 28,9 (898 24,7 (485) - - 29,8 702 3741 801
v 4.8 . 23,2 563 67,1 417 100,0 (524) 51,3 550 32,6 (581
v - - 0,5 . 2,6 . - - 16,6 528 25,7 .
zZus. 4,5 . 36,8 1011 15,6 450 17,5 (524) 12,4 605 75 638
alle 6,4 943 11,8 1022 13,3 787 19,3 829 8,1 991 7,5 950
Kaufminnische minnlich 11 25,1 1159 23,3 1 302 18,1 1227 14,8 1253 19,2 1 266 23,9 1125
und technische III 40,2 874 45,9 954 39,7 907 42,4 884 45,1 932 45,4 879
Angestellte Iv 31,4 597 24,5 684 36,2 676 28,0 643 29,5 647 25,8 626
gusammen v 343 531 6,3 623 6,0 581 4,8 574 5,6 585 4,9 658
zus. 45,5 847 45,8 948 47,1 862 4,4 832 38,6 893 46,7 862
weiblich 11 3,2 968 3,4 1125 2,5 911 1,7 1 029 343 1026 4,7 883
I 16,5 643 25,2 751 17,9 652 12,8 679 20,8 691 22,1 708
Iy 70,6 468 58,2 555 64,6 473 73,5 471 63,4 492 58,9 50%
v 9,7 384 3,2 468 15,0 435 12,0 441 10,5 451 14,3 164
zus. 54,5 505 54,2 613 52,9 510 58,6 504 61,4 546 53,3 561
alle 62,3 661 65,1 766 56,6 676 65,3 640 51,2 680 48,1 701
darunters
Yaufminnische méinniich I 22,6 1158 22,7 1 354 18,2 1 291 20,3 1 227 20,8 1330 24,0 1143
Angestellte 111 39,1 837 46,2 972 35,9 953 39,6 895 51,8 932 51,0 842
v 35,8 618 26,7 678 40,2 717 35,7 631 22,7 629 21,8 636
v 2,5 (458 4,4 527 5,7 555 4,4 473 4,7 526 3,2 619
zus. 61,7 822 52,7 361 62,6 897 56,0 850 53,2 927 5743 862
weiblich I 3,4 (88 2,4 1163 2,0 964 2,5 (889) 4,3 991 4,9 899
111 25,0 ssg) 231 747 17,5 673 18,8 667 32,1 684 35,3 706
v 67,6 473 55,8 571 61,9 516 67,8 501 51,0 527 51,7 511
v 6,0 (364) 13,7 166 18,6 491 10,9 203 12,6 462 8,1 441
zue, 38,3 525 47,3 620 37,4 548 44,0 531 46,8 589 42,7 594
alle 23,0 708 32,2 800 25,8 766 24,9 710 18,6 769 18,1 748
Technische minnlich 11 8,0 . 20,4 1 472 15,6 1 203 18,1 . 26,1 1296 27,5 1 291
Angentellte III 79,3 (864) 60,0 941 39,2 887 66,2 (866) 52,9 1 066 62,4 eso;
v 12,7 . 16,4 732 39,0 741 13,4 . 19,7 777 10,1 (639
v - - 3,2 . 6,2 (636) 2,3 . 1,3 (554) - -
zus, 92,2 (842) 87,9 1 002 95,3 863 100,0 937 88,3 062 92,8 957
weiblich II - - 1,6 . 0,5 . - - 3,0 . 7,2 .
111 50,0 . 30,8 (791) 19,2 . - - 38,5 709 62,2 799
v 5040 . 5,0 571 70,1 487 - - 39,5 579 28,5 .
v - - 2,6 . 10,2 N - - 19,0 560 2,1 N
zus, 7,8 . 12,1 658 4,7 523 - - 1,7 644 7,2 716
alle 2,6 (818) 6,3 960 8,0 847 6,2 937 5,0 1014 4,3 939
Ksufminniache ménnlich 11 . 22,2 1 156 22,6 1 359 18,0 1 284 20,2 1 242 21,3 1 326 24,3 1 158
und technische 111 40,1 838 46,9 970 36,2 946 41,3 892 51,9 946 52,1 844
Angestellte v 35,3 618 26,2 680 40,0 719 34,2 631 22,4 642 20,7 636
zusamnen v 2,4 (458 4,3 528 5,8 564 4,3 474 4,4 526 2,9 613
zue., 62,3 822 53,8 963 64,8 894 57,7 855 55,4 941 59,4 871
weiblich II 3.4 (885 2,4 1165 2,0 964 2,5 (889) 4,3 993 5,0 898
II1 23,1 664 28,1 147 17,5 672 18,8 667 32,2 685 35,6 708
v 67,5 55,8 571 62,0 516 67,8 501 50,8 528 51,4 512
v 6,0 (364) 13,7 466 18,5 491 10,9 103 12,7 464 8,0 441
zus, 37,7 525 46,2 620 35,2 547 42,3 531 44,6 590 40,6 595
alle 20,2 710 28,4 805 22,4 772 22,4 718 15,8 785 15,2 759
Einzel
Kaufminnische ninnlioh II 30,7 1165 22,0 1186 19,9 1110 10,9 1 244 18,2 1193 27,1 949
Angestellte 111 33,6 837 41,5 926 40,9 781 40,7 787 34,4 892 37,0 814
Iv 32,8 525 32,5 698 26,2 551 45,4 636 44,1 607 34,4 541
v 2,9 (431 4,0 (511) 3,0 466 3,0 (563) 3,3 443 1,5 468
zus. 30,7 824 28,6 893 26,4 754 25,2 762 22,3 806 30,8 751
weiblich 11 3,8 |1 004 2,6 989 3,1 892 1,7 1126 3,3 1 045 5,7 841
111 13,7 582 16,0 717 17,5 612 10,2 664 15,5 665 14,7 631
1y 74,7 437 71,7 514 70,6 425 82,9 445 76,1 460 69,9 452
v 7,8 297 9,7 387 8,8 337 5,2 402 541 370 9,7 412
zue. 69,3 468 1,4 547 73,6 465 74,8 477 71,9 507 69,2 496
alle 34,6 577 19,7 645 26,9 541 35,1 548 29,9 573 23,1 575
Technische ménnlich 11 19,1 . 31,5 . 15,5 1.107) 0,2 . 93 1452 27,0 {(1 o84}
Angestellte 111 65,7 (877 41,8 |01 007; 68,6 798 66,0 (959) 35,0 1078 57,1 92;
v 15,2 . 26,7 “mn 13,4 (662) 33,8 . 45,4 935 10,0 (61
v < Z 2 - 2,5 i * 6 sed (678) 5,9 .
zus. 100,0 (924 27,6 1 054 59,0 823 72,9 (865) 86,6 1007 91,1 923
weiblich II - - 58,1 (1 302)] 6,8 . - - 1,5 1,5 .
111 - - 29,1 . 25,9 §454; - - 19,1 (683) 6,2 .
Iz - - 12,8 . 66,8 400 100,0 (516) 7;,2 527 gz,;/ .
- - - ~ 0,5 . - - . , .
zus. - - 72,6 o oom|  ati0 433 27,1 (516)] 13,4 557 8,9 | (549
alle 2,6 (924 4,9 1 085 441 663 11,9 774 3,0 947 2,8 889
Kaufminnische mannlich iI 30,3 1168 22,4 1195 19,5 1110 9,4 1 243 17,4 1 206 27,1 960
und technische 111 34,8 840 41,5 930 43,0 783 44,1 822 34,5 909 38,7 829
Angestellte v 32,1 528 32,2 700 34,5 554 43,9 641 44,2 638 32,3 543
zusamnen v 2,8 (43 3,9 (511 3,0 474 2,6 (563) 3,9 498 1,9 523
zus. 31,5 827 28,5 899 27,5 759 27,6 115 23,7 824 32,7 766
weiblich 11 3,8 1 004 5,0 1141 3,2 883 1,7 1126 3,3 1044 5,7 842
111 13,7 582 16,5 732 17,6 607 10,1 664 15,6 665 14,7 632
v 74,7 437 69,2 514 70,5 425 83,2 446 76,0 460 69,7 452
v 7,8 297 9,3 387 8,7 337 5,0 402 5,1 371 9,9 432
zus. 68, 468 71,5 569 72,5 464 72,4 477 76,3 507 67,3 496
alle 30,2 581 17,5 663 22,5 545 32,0 560 24,5 582 18,9 585




Rheinland- Baden- Berlin
Pralz Mirttemberg Bayern Sesrland (West) Bundesgebiet Led-~ Ge- Beschéfti
Btllngl- =
gruppe schlecht gungaart
Anteil % | DM Anteil % ] DM | Antell % J DN | Anteil % I DM | Anteil % L DM | Anteil % ] DM
und Versicherungsgewerbe )
t20,8 1125 21,8 1264 23,6 1125 21,0 1 314 20,1 1133 21,0 121 1I minnlich® Kaufminnische
40,7 813 46,4 907 41,9 862 3744 969 40,9 862 43,4 901| 1III . Angestellte
32,5 576 26,7 648 29,2 591 36,9 650 31,8 662 30,0 £34] 1V
6,0 517 5,1 596 5,3 557 4,7 651 7,2 601 5,6 587 v
37, 783 41,4 900 41,3 829 43,4 909 38,3 834 40,8 869 zus.
2,7 877 2,1 113 4,0 891 1,3 1048 4,8 959 3,2 976] II weiblich
14,3 620 20,7 707 21,6 671 13,4 730 1737 684 201 689] 11T
67,2 -450 61,7 506 59,6 438 67,3 462 65,8 520 63,6 494 v
15,8 375 15,5 455 14,8 430 18,0 451 11,7 479 13,1 443 v
62,7 474 58,6 552 58,7 541 56,6 503 61,7 565 59,2 542| zus.
60,2 589 54,1 696 60,3 660 60,7 679 58,0 668 61,9 675 alle
30,7 1 038 27,4 1 834 21,7 1 086 17,4 . 26,5 1 059 20,9 1 269 I + minnlich Teohnische
49,5 862 50,3 1055 50,9 995 36,0 1140 54,1 857 50,2 980| III Angsstellte
19,8 (662) 22,2 784 23,0 689 30,7 772) 15,1 621 24,8 768{ IV
- - 0,1 . 4, (441) 15,9 65 4,3 . 4,1 585 v
88,6 876 96,1 1 208 85,1 920 95,9 955 93,7 862 86,1 972| 2ue.
- - 17,7 . 19,8 . - - - - 14,3 1 235] Il weiblich
43,4 . 6,0 . 38,9 723 5,6 . 26,6 . 30,1 706| III
53,4 . 76,3 . 21,6 418 556 . 54,0 (461) 43,9 494 v
3,2 . - - 19,7 (358) 88,8 . 19,4 . 11,7 447 v
1,4 . 3,9 . 12,9 696 4,2 (576 6,3 (497) 13,9 659| zue.
5,3 827 2,4 |1 192 12,2 886 4,3 939 4,7 839 8,2 928 alle
21,2 1119 21,9 1 284 23,5 1122 20,9 1 309 20,5 1127 21,0 1215 11 ménnlich Kaufménnische
41,1 816 46,5 91 42,7 877 37,3 976 41,7 862 43,8 906 III und technische
32,0 579 26,6 651 28,6 598 36,6 654 30,8 661 29,7 642 v Angentellte
5,7 517 5,0 597 5,2 547 5,2 652 7,0 600 5,5 587 v gusanmen
38,3 787 42,0 308 43,4 837 44,4 9711 39,6 836 42,3 875| szus.
1“’ ggg 25,; 1 ;g; 4,2 214 1,3 1048 4,7 959 3,3 285 zﬁ weiblich
21,9 72 13,4 730 17,7 68 20,2 89
6702 450 81,7 506 5931 497 67,2 462 6;:8 523 6314 494} IV
15,7 376 15,5 455 14,8 429 18,1 452 11,8 479 13,1 443 v
61,7 474 58,0 552 56,6 543 55,6 503 60,4 565 57,7 543 zus.
50,1 594 42,8 702 50,6 671 48,4 684 45,6 672 51,2 o 683 alle
GroBhandel
22,0 1 058 22,1 1 265 26,5 1 080 21,4 1351 21,6 1124 22,0 1236 11 mannlich Kaufminnische
43,3 7 49,5 925 42,3 827 43,6 984 47,2 825 45,9 9041 1II Angestellte
29,7 575 24,8 660 28,4 561 33,1 710 30,0 654 28,0 646 .Iv
5,0 506 46 520 2,8 444 1,9 (496 1,2 (541) 4,1 525 v
57,3 763 58,1 920 54,9 808 64,8 963 48,7 835 56,1 889| zus.
4,2 872 2,3 1 056 6,6 859 1,9 7,3 869 4,0 949 II weiblich
28,7 597 23,6 721 30,8 666 18,9 712 29,7 626 28,1 687 III
53,4 453 59,0 539 53,1 500 55,9 503 52,1 511 55,1 521 v
13,7 385 15,1 412 9,5 401 23,3 436 10,9 423 12,8 445 v
42,7 502 41,9 574 45,1 566 35,2 540 51,3 562 43,9 575| zus.
17,1 652 19,6 775 21,1 699 19,1 814 13,9 695 20,6 751 alle
34,4 950 21,3 1572 22,3 1 068 25,1 26,7 j4 135) 22,9 1 2a8| I ménnlich Technisoh
49,0 817 53,1 1 023 42,9 848 33,1 54,6 882 50,0 955f IIT Angestellte
16,6 713 25,5 799 28,1 636 37,6 . 10,0 (638) 23,8 24| IV
- - 0,1 . 6, (447) 4, . 8,7 . 3,3 540 \&
98,5 845 96,0 1 083 96,7 811 100,0 (1 o84} 87,9 897 92,5 953 zus. |
- - 7,7 . - - - - - - 2,7 (1 140y II weiblich
50,5 - - 67,8 . ~ - 26,6 . 38,5 710 III
- - 92,3 . 6,7 (552) - - 54,0 (461) 43,8 s62f IV
49,5 . - - 25,5 . - - 19,4 . 15,0 524 v
1,5 . 4,0 . 343 (566) - - 12,1 (497) 7,5 629| zus.
2,6 842 1,7 |1 om 5,8 803 2,5 (1 084 2,5 848 4,6 929 alle
22,7 1049 22,1 1277 26,0 1079 21,6 1341 22,0 1125 22,0 1237 1T minnlich Kaufminniache
43,7 774 49,7 929 42,4 829 43,1 1002 47,9 831 46,3 90g| III und technische
29,0 580 24°8 665 28,4 569 33,3 714 28,2 653 27,7 651 iv Angeatellte
4,6 506 3.4 520 3,2 445 2,0 (515, 1,9 (547) 4,0 526 v zusammen
58,7 768 59,0 926 57,6 808 66,1 969 50,7 §40 58,0 895| zus.
4,1 872 2,3 1 059 6,5 859 1,9 . 7,2 869 4,0 9%0 I weiblich
28,7 598 23,5 721 31,0 666 18,9 712 29,6 626 28,2 687| IIL
53,2 453 59,1 539 52,9 501 55,9 503 52,1 511 55,0 521 IV
14,0 385 15,1 212 9,6 201 23,3 436 11,1 424 12,8 445 v
41,3 502 41,0 575 42,4 566 33,9 540 49,3° 561 42,0 575 zus.
14,5 658 15,7 782 18,0 705 15,5 823 11,2 703 17,4 761 alle
handel
20,6 1188 18,7 1305 24,8 |1 146 14,8 1242 23,4 1062 20,9 1150} 11 manniich Kaufminnische
34,0 788 44,9 846 39,5 875 32,2 945 33,7 816 37,6 852| 111 Angestellte
10,6 529 32,7 603 31,5 579 51,6 546 37,8 638 38,1 5901 IV .
4,8 (368) 3.7 549 4,2 398 1,4 (368 5,1 (368) 3,4 249 v
20,3 745 23,1 841 23,9 829 23,1 775 26,0 783 24,3 801| zus.
2,5 866 2,2 |1 185 3,7 893 0,9 902 5,1 997 3.3 982 11 weiblich
9,2 597 19,0 686 16,9 621 10,8 744 12,2 673 15,5 652| 11
77,2 430 71,1 466 71,3 456 83,7 431 76,8 498 74,0 4571 1V
11,1 337 7.7 410 8,1 382 4,6 (307 5,9 410 7,2 373 v
79,7 446 76,9 519 76,1 494 76,9 464] 74,0 539 75,7 498 zus.
30,2 506 21,5 593 21,6 574 26,2 536 28,8 603 26,2 572 alle
24,4 0 187; 11,4 . 19,9 1115 11,8 . 29,4 968 16,1 1187| 11 mdnniich Technieche
49,0 (916 60,0 (980) 59,9 1132 69,0 752 57,9 817 51,3 1.007| I11 Angestellte
26,6 . 28,6 . 18,5 792 19,2 . 12,7 . 27,7 844! 1v
- - - - 1,7 . - - - - 4,9 (647)) v
75,6 898 89,6 (917} 73,2 1 054 97,3 792| 100,0 835 7545 973 | zus.
- - 49,9 . 22,9 . - - - - 20,1 (1 24 .II weiblich
42,9 . 25, . 34,5 (743) 50,0 . - - 26,6 703} IIL
57,1 . 25,1 . 23,0 411 50,0 . - - 44,4 463| 1V
- - - 19,6 (353) - - - - 8,9 (3719 v
24,4 . 10,4 . 26,8 713 2,7 . - - 24,5 6751 zus.
2,3 786 0,2 (919) 549 963 0,7 790 1,9 835 3,1 900 alle
20,8 1188 18,7 1 304 23,9 1141 14,7 1 238 23%,8 1 054 20,5 1152 11 mannlich Kaufmannische
34,9 799 45,1 848 43,1 938 33,3 932 35,4 816 38,8 870| III und technische
39,8 532 32,6 603 29,2 603 50,6 548 36,0 637 37,2 606] IV Angestellte
4,5 (368) 3,6 549 3,8 398 1,4 (368 4,8 (368) 345 47 v zusammen
21,2 754 23,3 842 27,0 868 23,7 775 27,4 787 25,8 816) zus.
2,5 866 2,2 1184 4,1 943 0,9 902 5,1 997 3,5 996f II weiblich
9)5 | 's96 | 190 686 | 17,4 626 | 10,9 244l 1252 673 15,6 653 1IL
N 429 71,0 466 70,2 456 83,7 432 76,8 498 73,8 457 IV
11,1 337 7,8 410 8,3 380 4,5 (307 5,9 410 7,1 373 v
78,8 435 76,7 519 73,0 499 76,3 64| 72,6 539 74,2 500 | zus.
25,1 511 16,9 594 18,5 599 20,6 538] 22,5 607 21,6 581 alle
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‘ Schleawig-~ Nordrhein-
Led- Hambur, Niedersachsen Bremen
Beschiftigungsart | Geschlecht stungs- Holstein € eme Westfalen Hessen
" gruppe
. Anteil % DH Ante1l % | DM Anteil ‘,”aI Du Ante1l % DM Anteil % oM Anteil %l DM
Kredit- und sonstige
Keufminnische méinnlich 11 12,7 1262 16,9 1237 16,0 1 228 10,0 1 409 14,2 1234 17,7 1 264
Angestellte II11 54,4 982 44,6 1031 44,4 973 48,1 1017 45,9 954 41,7 1013
. Iv 25,7 691 19,7 728 29,2 684 27,8 705 28,6 696 28,6 716
v 7,2 692 18,8 754 10,4 685 14,1 729 11,3 706 12,0 713
zZus. 48,4 922 52,1 954 49,5 899 44,2 929 47,0 892 52,2 936
weiblich 11 0,7 . 1,7 1059 0,9 1057 0,3 . 1,3 1076 2,5 1032
111 14,5 827 24,5 882 12,3 783 8,0 815 17,4 804 16,5 880
v 60,7" 616 43,4 681 54,0 612 32,4 641 49,8 627 43,8 686
v 24,1 513 30,4 543 32,8 487 59,3 480 31,5 504 37,2 509
zus. 51,6 624 47,9 694 50,5 596 55,8 561 53,0 625 47,8 661
alle 10,3 768 9,0 830 9,3 746 7,5 .723 8,7 750 11,2 805
Technische mannlich IT 33,3 . Ty 4 . - - - - - -
Angestellte III 62,3 (1 299 92,6 |(1 367 5,0 . - - 95,1° [(1 039) 93,3 (1 408)
v 4,4 . - - - - - - , . , .
v - - - 95,0 (130 - z : ’ .
zus, e84 (1 449 100,0  |(1 408) 80,0 763) - - 100,0 1 031) 160,0 1 379)
weiblich I - - - - - - - .- - - -
111 100,0 . - - - - - - - - - -
v - - - - - - - - - - - -
v - - - - 100,0 . - - - - - -
zus. 11,6 . - - 20,0 . - - - - - -
alle 0,8 |(1 356) 0,3 [(1 408) 0,0 (713 - - 0,0 1.031) 0,0 a4 379)
Kaufminnische minnlich II 13,1 129 16,8 1240 16,0 1228 10,0 1 409 14,2 1234 17,7 1 264
und technische 111 54,6 989 45,1 1 039 44,3 973 48,1 1017 46,0 954 41,7 1014
Angestellte w 25,3 692 19,5 728 29,2 684 27,8 705 28,5 696 28,6 716
zusammen v 7,0 692 18,6 754 10,5 686 14,1 729 11,3 706 12,0 713
zus, 48,8 953 52,4 959 49,5 899 44,2 923 47,0 892 52,2 937
weiblich 11 0,7 . 1,7 1059 0,9 1057 0,3 . 1,3 1076 2,5 1032
III 14,8 824 24,5 882 12,3 783 8,0 815 17,4 804 16,5 880
v 60,5 616 43,4 681 54,0 612 32,4 641 49,8 627 43,8 686
v 24,0 513 30,4 543 32,8 487 59,3 480 31,5 504 37,2 509
2us. 51,2 624 47,6 694 50,5 596 55,8 561 53,0 625 47,8 661
elle 9,0 775 157 833 7,6 746 6,5 723 6,9 751 8,9 805
Versicherungs-
raufminnische mannlich II 53,8 1 039 29,6 1 269 22,6 1 200 13,5 1 224 23,5 1180 27,4 1227
Angestellte III 29,8 895 45,9 839 51,6 850 32,3 851 49,0 864 43,5 862
v 13,9 616 19,2 638 20,8 631 48,8 645 20,2 621 23,3 642
v 2,5 (517) 543 607 5,0 607 5,4 (529 743 564 5,8 605
zus, 61,5 924 47,8 915 47,4 871t 53,5 784 48,2 867 50,2 896
weiblich I 1,7 . 3,0 1090 2,0 853 2,2 . 2,8 991 3,0 1 000
III 30,3 694 42,1 724 33,1 707 22,5 712 34,1 1 36,8 730
v 55,8 537 43,3 572 44,7 552 63,1 535 47,3 560 46,7 574
v 12,2 446 11,6 494 20,2 437 12,2 467 15,8 474 13,5 476
2us. 38,5 574 52,2 643 52,6 586 46,5 575 51,8 610 49,8 631
alle 2,9 789 10,0 73 3,5 721 4,1 687 4,3 734 5,5 764
Technische mannlich 11 4,8 . - - 16,5 . - - 745 . 3,2 .
Angestellte III 95,2 (1 408 - - 30,9 (1 149) - - 53,7 . 96,8 (1 224)
v - - - - 49,7 (590) - - - - ~ -
v - - - - 2,9 . - - 38,8 . - -
2u8. 100,0  |{1 439) - - 97,1 880 - - 31,9 . 100,0  [(1 235)
welblich II - - - - - - - - - - - -
III - - - - - - - - - - - -
v - - - - 100,0 . - - 9,1 - -
v - - - - - - - - 90,9 Emo; - -
zua, - - - - 2,9 . - - 68,1 487, - -
alle 0,2 [(1 435 - - 0,1 872 - - 0 (560) 0,1 (1 235)
Kaufmtinniache ménnlich II 52,9 1 041 29,6 1 269 22,5 1 201 13,5 1 224 23,4 1180 27,2 1 227
uné techniache o 31,0 924] 5,9 839| 51,2 853| 32,3 851 49,1 864 | 43,9 868
zaﬁam,n v 13,6 616 19,2 638 21,3 629 48,8 645 20,2 621 23,1 642
2,5 (517) 5,3 607 5,0 60 Sy4 (529) 753 564 5,8 605
zus. 61,9 934 47,8 915 47,8 87 53,5 784 48,2 867 50,4 898
weiblich Iz 1,7 . 3,0 1 090 1,9 853 2,2 . 2,8 991 3,0 1000
111 30,3 694 42,1 724 33,1 707 22,5 712 33,9 711 36,8 730
v 55,8 537 43,3 572 44,8 552 63,1 535 47,2 560 46,7 574
v 12,2 446 1,6 494 20,2 437 12,2 467 16,1 474 13,5 476
zus. 38,1 574 52,2 643 52,2 586 46,5 575 51,8 609 49,6 631
alle 2,5 797 8,5 713 2,9 722 345 687 3.4 133 4,4 766
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Rheinland- Baden- Berlin
Pralz #tirttemberg Bayern Saarland (Wwest) Bundesgebiet a{,u-!_ Ge- Beschdfti-
grﬁe schlecht gungeart
Anteil %l DM Anteil 7&[ DM Anteil %l DM Anteil % | DM Anteil %[ DM Anteil ﬁL it
Finanzierungsinstitute
20,0 1169 21,7 1235 11,6 1123 26,8 1 280 15,4 1268 15,8 1225 11 mannlich Kaufminnische
39,8 950 37,7 956 41,4 940 23,9 1 045 38,5 974 42,8 969 [ III Angestellte
29,7 643 29,6 695 34,5 647 35,0 714 29,1 688 29,3 €86 Iy
10,5 - 614 11,0 693 12,5 668 14,3 769 17,0 689 12,1 699 v
47,9 867 45,1 910 46,2 826 52,4 953 55,8 888 48,1 894 | zus.
1,4 (1 02D 1,4 1059 0,8 1075 0,9 . 0,7 |1 097 1,3 1057 II weiblich
12,7 745 10,6 801 10,9 812 4,3 903 9,0 884 14,2 819 | III
44,7 601 42,5 639 45,3 642 24,8 683 42,9 704 46,8 638 v
41,2 419 45,5 514 43,0 465 70,0 504 47,4 555 37,7 495 v
52,1 550 54,9 605 43,8 588 47,7 570 44,2 652 51,9 615 | zus.
9,2 702 8,1 743 11,1 698 9,8 770 8,0 784 9,3 749 alle
38,5 . 33,3 . 40,0 . - - - - 14,1 (1 787) II ménnlich Technische
30,7 . 66,7 . 20,0 . 12,0 . - - 56,1 1 227 HI Angestellte
30,8 . - - 40,0 . 21,5 . - - 9,7 (s1e)] IV
z - - - - - 66,5 (654) - - 20,1 674 v
100,0 [(1 166)] 100,0 . 90,9  [1 316)| 83,3 702 - - 92,3 |1 155 | 3us.
- - - - - - - - - - - - 11 weiblich
- - - - - - - - - - 29,1 454
- - - - 100,0 . - - - - 3,2 . v
- - - - - - 100,0 . - - 67,7 (549) v
- - - - 9,1 . 16,1 . - - 7,7 (590)| zus.
0,1 (1 166) 0,0 . 0,0 1 250) 1,0 680 - - 0,1 111 alle
20,1 1172 21,8 1238 11,6 1125 25,7 1 280 15,4 1 268 15,8 1227 II minnlich Kaufmbnnische
39,7 950 37,7 957 41,4 940 23,4 1 041 38,5 974 42,9 970 | TII und technische
29,7 644 29,5 695 34,5 647 34,4 715 29,1 688 29,2 687 v Angeatellte
10,4 614 11,0 693 12,5 668 16,5 749 17,0 689 12,1 698 v zusammen
48,0 869 45,2 912 46,2 826 53,2 942 55,8 888 48,2 895 | zus.
1,4 (1 027) 1,4 11059 0,8 [1075 0,9 . 0,7 [1 097 1,3 |1o0s7| II weliblioh
12,7 745 10,6 801 10,9 812 4,2 90 9,0 884 14,2 819 | III
44,7 601 42,5 639 45,3 642 24,6 68 42,9 704 46,8 638 v
41,1 419 45,5 514 43,0 465 70,3 505 47,4 555 37,7 495 v
52,0 550 54,8 605 53,8 588 46,8 570 44,2 652 51,8 615 | zus.
7,5 703 6,4 744 8,9 698 749 768 6,1 784 745 750 alle
gewerbe . .
17,9 |1 165 27,1 1 224 28,7 |1 226 23,3 11 331 17,1 1 217 25,8 |1 211 1 mannlich Kaufmannische
49,0 804 46,8 850 46,7 854 44,8 859 4113 896 46,8 gse | III Angestellte
26,5 679 19,8 625 19,1 621 24,5 580 23,9 731 21,0 635 v
6,6 563 6,3 598 5,5 550 7,4 (516} 11,7 674 6,4 586
53,0 820 49,0 891 48,4 900 49,4 875 48,8 886 48,9 884 zus.
0,1 . 2,4 |1 109 2,7 11029 3,5 . 1,1 (958) 2,5 |1017 Iﬁ weiblich
30,8 665 36,9 707 40,4 724 33,0 690 34,0 768 36,3 718 n
48,3 534 44,2 549 42,5 555 46,9 536 51,2 588 46,0 560 v
20,8 399 16,5 437 14,4 444 16,6 419 13,7 489 15,2 459
47,0 547 51,0 602 51,6 620 50,6 588 51,2 640 51,1 613 | =us.
2,8 692 4,2 743 5,2 756 543 730 6,6 760 4,8 746 alle
- - - - 5,8 . - - - - 8,1 B II ménnlich Technische
100,0 . - - 59,1 . - - 100,0 65,3 1158 | III Angestellte
L z - - 23,4 . - - - - 19,2 (615)| IV
- - - - 1,7 . ~ - - - Ty4 . v
100,0 - - 47,4 (972) - - 100,0 . 69,5 1022 | zus.
- - - - - - - - - - - - II weiblich
- - - - 73,7 (735) - - - - 28,8 (735)] 11
- - - - 26,3 . - - - - 17,8 . v
- - - - z Z - - - - 53,4 (480) v
- - - - 52,6 (656) ~ - - - 30,5 556 | zus.
0,1 . - - 0,1 806 - - 0,1 . 0,1 879 alle
17,8 1 165 27,1 1 224 28,6 1 226 23,3 1 331 17,0 1217 25,7 1211 11 mannlich Kaufmdnnische
49,4 809 46,8 850 46,8 856 44,8 859 47,6 898 46,8 858 | 1II tnd techniache
26,3 679 19,8 625 19,1 622 24,5 580 23,8 731 21,1 635 v Angestellte
6,5 563 6,3 598 545 550 714 (516) 11,6 674 6,4 585 v zZusammen
53,2 822 49,0 891 48,4 900 49,4 875 49,0 887 49,0 884 | zus.
0,1 . 2,4 1109 2,7 1029 3,5 . 1,1 (958) 2,5 1017 pus weiblich
30,8 665 36,9 707 40,5 724 33,0 690 34,0 768 36,3 718 | 11I
48,3 534 44,2 549 42,5 555 46,9 536 51,2 588 45,9 560 v
20,8 399 16,5 437 14,3 444 16,6 419 13,7 489 15,3 459 v
46,8 547 51,1 602 51,6 620 50,6 588 51,0 640 51,0 613 | zus. .
2,3 693 3,3 743 4,2 756 4,2 730 5,1 761 3,8 746 alle
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Durchschnittliche Bruttomonatsverdienste der Angestellten im Bergbau sowie

Wert des Kohlendeputats und der Bergmannspramie

Lei- Steinkohlen- Braun- und“$ech- Erabergbau darunte: ::E;e:":ait::?' Ubriger Bergbau
Btungs- bergbau kohlenbergbau insgesamt Eisenerzbsf‘;bau nie Sglinen Bergbau insgesumt
gruppe
ménnl . weibl. manni. weibl, [manni, [WSlhl. mannl. weilbi. mannl. weibl. mannl.l weibl, mannl. weibl.
- N
Kaufmannische Angestellte
Durchschnittlicher II | 1152,96] 980,39 | 1281,88 | 1009,67)1168,55| 977,36]1137,09 | 923,13[1380,37 | 1194,67 | 1235,64 | 104,36 | 1184,73] 985,47
?i‘éf.ﬁ%“‘?i.‘iﬁi“&‘é;t IIT | 971,82 812,47 971,42 | 850,38| 859,60 705,30| 851,81 | 672,16[1010,13 | 860,91 | 933,89 | 774,73 | 967,65| 811,43
des Kohlendeputats) v | 776,11f 618,54 | 752,08 | 636,58| 645,11 | 498,83| 631,22 | 471,52 726,15 | 628,56 | 716,19 | 579,92 | 770,87| 613,02
v | 661,02 424,48 611,42 | 448,71} 375,00 385,93| - 257,50} 708,15 | 475,00 | 652,40 | 451,88 | 657,77| 431,85
zus.| 942,39| 676,73 | 1029,61 704,04 | 996,07 | 640,95| 983,78 | 643,37 [1064,33 | 749,13 | 945,25 | 636,13 | 959,48( 678,11
Durchachnittlicher II 19,68 9,14 13,59 5,67 - - - - - - - - 15,78 8,50
e rago Kohlen- 11 | 19,20 s,58| 10,66 6,10| - - - - - - - - 14,18 5,40
v 13,26 6,21 8,05 3,98 - - - - - - - - 12,16 4,77
v 15,11 3,72 5,30 2,75 - - - - - - - - 12,22 2,94
zus, 17,23 6,76 11,11 4,72 - - - - - - - - 13,97 5,03
Durchschnittlicher IT | 1172,64| 989,53 | 1295,47 | 1015,34(1168,55 | 977,3611137,09 | 928,13 |1380,37 |1194,67 |1235,64 | 1034,86 [ 1200,51 | 993,97
g;:;ggmggg:;;{j 111 | 991,02| 821,05 | 982,08 | 856,48| 859,60 | 705,30| 851,81 | 672,16 [1010,13 | 860,91 | 933,89 | 774,73 | 981,83 | 816,83
Wert des Kohlen~ v | 789,37| 624,75 | 760,13 | 640,56 645,11 | 498,83 | 631,22 | 471,52| 726,15 | 628,56 | 716,19 | 579,92 [ 783,03 617,79
deputats) v 676,13 428,20 | 616,72 451,46 | 375,00 | 385,93 - 257,50 | 708,15 | 475,00 | 652,40 [ 451,88 [ 669,99 434,79
zus.| 959,62 683,49 [ 1040,72 | 708,76 996,07 | 640,95 | 983,78 | 643,37 [1064,33 | 749,13 | 945,25 | 636,13 | 973,45| 683,14
Technische Angestellte
Durchschnittlicher II [1452,00|1069,00 | 1423,42 | 1306,00(1293,91 - |[1280,95 - [1475,48 - 1347,11 | 1283,00 | 1437,93[1219,33
g;‘:;;gmgg;;?;gg_ III {1168,22| 738,70 [ 1129,60 | 855,76(1043,67 | 540,60(1040,96 | 487,25}1134,22 | 693,25 [1039,22 | 716,31 | 1153,15] 774,80
lendeputat und Iv [1020,41| 646,19 | 893,73 | 687,50{ 882,02 | 506,00| 894,79 | 506,00 | 922,26 | 692,13 | 808,67 | 601,16 | 998,18 638,76
Bergmannspramie) v | 699,25 - 656,53 | 440,00 - - - - 852,00 - 679,858 | 478,33 | 681,35 472,86
zus.{ 1216,73| 727,15 | 1201,78 | 798,93(1135,35 | 534,83 1136,03 | 491,00(1194,68 | 692,37 |1075,90 | 628,24 |1204,93} 702,98
Durchschnittlicher 11 19,87 20,00 | 14,64 3,00 - - - - - - - - 16,58| 17,67
Wert des Kohlen-
deputats 111 18,08 9,53 | 10,81 4,941 - - - - - - - - 15,19| 6,85
v 14,52 8,29 6,17 2,40 - - - - - - - - 12,54 4,11
v 13,42 - 3,40 3,00 - - - - - - - - 5,71, 0,43
zua.| 17,89 9,05 [ 11,62 3,93 - - - - - - - - 15,10} 5,30
Durchschnittlicher 11 [1471,87[1089,00 | 1438,06 | 1309,00(1293,91| -~ [1280,95 - |1475,48 - 1347,11 | 1283,00 | 1454,51 (1227,00
Pt esribe III {1186,30| 798,23 | 1140,41 | 860,70 (1043,67| 540,60 (1040,96 | 487,25 [1134,22 | 693,25 | 1039,22 | 716,31 | 1168,34 | 781,65
Wert des Kohlen- IV [1034,93| €54,48 | 899,90 | 689,90| 882,02 | 506,00| 894,79 | 506,00{ 922,26 | 692,13 | 808,67 | 601,16 [1010,72| 642,87
deputats) Vo[ Tiz,67 - 659,95 | 443,00 - - - - |es2,00| - 679,88 | 478,33 | 687,06 473,29
zus.| 1234,62| 736,20 | 1213,40 | 802,86{1135,35 | 534,83 (116,03 | 491,00 [1194,68 | 692,37 |1075,90 | 628,24 |1220,03| 708,28
Durchschnittlicher 11 28,70 - 6,24 - 27,17 = 27,36 - 27,86 - 3,18 - 28,24 -
Wert a -
pi;'mieef)”’“ms 111 30,00{ - 2,70 - 28,13 - 28,08 - 15,37 - 0,90 - 28,22{ -
v 19,20 - 11,47 - 21,04 | = 24,26 - 1,52 - 0,58 - 19,70 -
v - - - - - - - - - - - - - -
sus.| 27,57 - 4,53 - 26,76 = 27,13 - 16,48 - 1,41 - 26,67 -
Duréhschnittlicher II [1480,70{1069,00 | 1429,66 | 1306,00[1321,08| =~  [1308,30 - |1503,34 - 1350,29 | 1283,00 {1466,1711219,33
?ié‘:Q%’“‘?’éi‘Z:Zﬁi' 111 |1198,22| 788,70 | 1132,30 855,76 |1071,80 | 540,60 (1069,04 | 487,25 [1149,59 | 693,25 | 1040,12 | 716,31 |1181,37| 774,80
Bergmannspramte)*) IV | 1039,61| 646,19 | 905,20 [ 687,50( 903,06 | 506,00| 919,04 | 506,00 923,78 | 692,13 | 809,25 | 601,16 |1017,88) 638,76
v | 699,25 - 656,53 | 440,00 - - - - 852,00 - 679,88 | 478,33 | 681,35/ 472,86
zus.| 1244,30| 727,15 | 1206,31 798,93 [1162,11 | 534,83 [1163,16 | 491,00 [1211,16 | 692,37 |1077,31 | 628,24 |1231,60| 702,98
Durchechnittlicher II [1500,57(1089,00 | 1444,30 | 1309,00[1321,08 =~  [1308,%0 - [1503,34 - 1350,29 | 1283,00 | 1482,75 (1227,00
frivdtcrieiiaten III |1216,30| 798,23 [1143,11 | 860,70 [1071,60 | 540,60 [1069,04 | 487,25 [1149,59 | 693,25 |1040,72 | 716,31 [1196,56| 781,65
Bergmannaprimie+)und IV, |1054,12| 654,48 | 911,37 689,90 | 903,06 | 506,00 919,04 | 506,001 923,78 | 692,13 | 809,25 | 601,16 |1030,42} 642,87
et age, Kohlen- v | m2,67| - 659,93 | 443,00f - - - - lesz00| - 679,88 | 478,33 | 687,06/ 473,29
zus.| 1262,20| 736,20 | 1217,93 | 802,86 [1162,11{ 534,83 (1163,16 | 491,00 |1211,16 | 692,37 |1077,31 | 628,24 |1246,70| 708,28
Xaufmdnnische und technische Angestellte
Durchschnittlicher II |1368,86| 980,64 {1379,16 | 1083,75[1252,70 | 977,36 (1241,30 | 928,13 |1445,00 | 1194,67 [1311,69 | 1099,82 |1364,98| 987,26
o e III | 1121,45| 810,46 [1077,24 | 850,74 | 983,42 | 698,66 | 976,66 | 662,56 [1085,39 | 857,59 | 997,86 | 770,36 |1103,35| 808,88
lendeputat und Iv | 916,07] 619,36 | 837,98 | 638,61 840,75 | 498,96 | 873,80 | 473,09 | 874,52 | 635,10 | 772,84 | 582,04 { 904,18/ 614,16
Bergnannsprénie) vV | 662,50 424,48 | 625,52 | 448,60 | 375,00 | 385,93 | ~ 257,50 | 715,00 | 475,00 | 658,63 | 454,28 | 659,85| 432,33
zus.) 1134,74| 678,59 | 1144,10 | 708,75 [1091,93 | 637,83 1093,98 | 636,38 [1148,32 | 746,28 [1026,12 | 635,41 |1128,89| 679,25
Durchachnit;]llichsr I1 19,82 9,17 14,31 5,00 - - - - - - - - 16,35 8,49
Wert des Kohlen-
deputate 111 18,35| 8,66 | 10,76 6,02 - - - - - - - - 14,92 5,50
v 13,98 6,27 6,91 3,92 - - - - - - - - 12,39 4,74
v 15,04 3,72 4,71 2,75 ~ ~ ~ - - - - - 11,64 2,91
zus,| 17,69 6,84 | 11,45 4,69 - - - - - - - - 14,75 5,04
Durchechnittlicher II |1388,68| 989,81 |1393,47 | 1088,75 [1252,70 | 977,36 [1241,31 | 928,13 [1445,00 |1194,67 |1311,69 | 1099,82 |1381,33| 995,75
gi";;:g"‘?g:;gc";{‘ III [1139,80 | 819,12 | 1088,00 | 856,76 983,42 | 698,66 | 976,66 | 662,56 (1085,39 | 857,59 | 997,86 | 770,36 [1118,27 814,38
Wert des Kohlen— v | 930,05| 625,63 | 844,80 | 642,53 840,75 | 498,96 | 873,80 | 473,09 | 874,52 | 635,10 | 772,84 | 582,04 | 916,57| 618,90
deputats) v [ 677,54 428,20 | 630,23 | 451,351 375,00 | 385,93 | - 257,50 | 715,00 | 475,00 | 658,63 | 454,28 | 671,49 435,24
zus.[1152,43 | 685,43 [ 1155,55 | 713,44 [1091,93 | 637,83 {1093,98 | 635,38 J1148,32 | 746,28 | 1026,12 | 635,41 |1143,64] 684,29
+) Im Steinkohlenbergbau und Eigenerzbergbau zuziigl. 10%,




Index der durchschnittlichen Bruttomonatsverdienste 5
der Angesteliten in Industrie und Handel nach Wirtschaftsbereichen und -gruppen
a) April 1964

i 19568 -100

Kaufm. u. techn. ] Kaufménnische | Technische

Wirtschaftsgruppe Angestollte ]

minnl. weibl, alle ménnl, weibl, alle ménnl, |
Energiewirtschaft und Wasserversorgung 141,2 140,8 141,2 141,0 141,1 141,1 141,4
Bergbau 133,0 131,2 132,8 128,4 130,9 128,9 134,8
Steinkohlenbergbau 131,9 130,2 131,8 126,8 129,7 127,3 134,0
Braun- und Pechkohlenbergbau 132,2 128,4 131,8 129,3 128,4 129,1 134,0
Erzbergbau 140,4 136,1 140,1 142,4 135,4 141,2 139,6
Kali- und Steinsalzbergbau sowie Salingn 135,6 134,0 135,5 132,5 133,6 132,9 137,4
Ubriger Bergbau 143,53 140,8 142,9 137,5 139,7 138,0 146,4
Grundstoff- und Produktionsgliterindustrien | 144,2 149,6 145,3 144,71 149,5 145,8 144,4
Industrie der Steine und Erden 154,6 153,8 154,5 153,8 153,9 153,8 155,5
Eisen- und Stahlindustrie 2) 132,8 141,8 134,0 132,5 142,0 135,0 132,4

NE-Metallindustrie (einschl.NE-Metall-

gieBerei) 142,1 146,1 143,0 142,6 146,2 144,1 138,7
Mineralslverarbeitung (einschl.Braun-

kohlen- und Torfteerdestillation) 146,0 151,7 146,9 147,17 151,5 148,8 144,8
Chemische Industrie (ohne Chemiefaser-

industrie) 149,2 152,5 149,9 148,8 152,3 150,2 149,4
Chemiefaserindustrie 149,5 146,0 148,8 152,2 145,2 149,3 148,2
Sigewerke und Holzbearbeitende Industrie | 153,5 154,7 153,6 151,7 154,7 152,5 15641
Zellstoff-, papier- und pappe-

erzeugende Industrie 141,1 149,9 142,8 142,4 150,0 144,8 139,7
Gummi-~ und Asbestverarbeitende

Industrie 146,3 148,6 146,1 146,3 148,9 147,3 143,6

Investitionsgiliterindustrien 140,5 145,1 141,5 141,6 145,4 143,1 140,0
Stahl~ und Leichtmetallbau 140,0 146,71 140,8 140,7 146,2 142,9 139,8
Maschinenbau 139,5 143,9 140,4 140,9 144,1 142,2 138,7
StraBenfahrzeugbau (einschl, Luft-

fahrzeugbau) 143,8 145,86 | 144,2 144,4 | 145,8 145,0 143,4
Schiffbau 135,5 138,9 135,9 138,2 140,2 138,8 143,6
Luftfahrzeugbau . . . . . . .
Elektrotechnische Industrie 140,8 145,5 141,8 141,0 145,8 143,4 140,6
Feinmechanische und optische sowie

Uhrenindustrie 142,8 145,1 143,4 144,9 145,1 145,0 141,6
Stahlverformung, EBM-Waren-Industrie 140,9 146,5 142,3 141,5 146,6 143,6 140,2

Verbrauchsgiiterindustrien 150,4 152,0 150,7 151,4 152,4 151,8 149,3
Feinkeramische Industrie 148,1 148,1 149,9 150,6 148,4 149,7 145,7
Glasindustrie 152,9 159,7 154,2 158,3 160,2 159,0 147,9
Holzverarbeitende Industrie 152,1 154,8 152,7 15547 154,8 155,4 149,1
Musikinstrumenten-, Sportgeridte-,

Spiel- und Schmuckwarenindustrie 149,0 155,0 151,2 150,3 155,5 152,9 47,7
Papier- und pappeverarbeitende Ind. 150,6 156,5 152,4 151,0 156,6 153,5 150,0
Druckerei- und Vervielfdltigungsind. 152,5 152,8 152,5 153,1 152,3 152,8 151,7
Kunststoffverarbeitende Industrie 147,1 156,7 150,0 145,8 157,0 150,6 148,6
Ledererzeugende Industrie 140,6 141,6 140,8 142,9 142,6 142,7 137,9
Lederverarbeitende Industrie 157,0 156,3 156,8 157,7 156,2 157,0 156,2
Schuhindustrie 142,6 146,0 143,6 145,5 146,2 145,8 139,6
Textilindustrie 150,2 150,2 150,2 150,0 150,7 150,3 150,4
Bekleidungsindustrie 151,1 150,8 151,0 152,2 152,0 152,1 149,4

Nahrungs- und GenuBmittelindustrien 148,8 150,1 149,2 148,5 150,5 149,1 149,7
Brauerei und Malzerei 144,3 147,6 145,2 145,1 147,8 145,9 142,4
Tabakverarbeitende Industrie 142,5 147,1 143,7 144,5 151,9 145,5 139,0

Hoch- und Tiefbau3) 161,7 157,2 161,1 156,9 157,3 157,0 163,3

Industrie (einschl, Hoch- u, Tiefbaui)) 144,3 150,8 145,0 144,5 148,2 145,9 147,9

Handel, Kreditinstitute und Versiche-

rungsgewerbe 149,9 152,8 151,1 149,8 152,7 151,0 151,2

GroBhandel 152,7 150,9 152,0 152,6 150,9 152,0 153,71
Einzelhandel 151,6 156,4 154,7 152,1 156,4 154,8 146,8
Kredit- und sonstige Finanzierungs-

institute 143,4 150, 1 145,8 143,5 150, 1 145,9 133,6
Versicherungsgewerbe 136,4 140,0 137,7 136,4 140,0 137,6 148,3

Industrie, Handel, Kreditinstitute

und Versicherungsgewerbe 146,2 150,9 147,8 147,5 151,1 149,0 144,53
davont Leistungsgruppe II o oo e “on cen v s es
" IIT .e e s e s e ve s o PR

" v . ) oo n e s s L P

v .. oo re ¥ ‘e o “. o v e ere

1) Bundesgebiet ohne Berlin.- 2) Eisen- und Stahlerzeugung (einschl. -halbzeugwerke).- 3) Einschl. Handwerk.



Index der durchschnittlichen Bruttomonatsverdienste R
der Angestellten in Industrie und Handel nach Wirtschaftsbereichen und -gruppen
b) Juli 1964

19568 -100
Kaufm. u,- techn. [ Kaufmannische | Technische
Wirtschaftsgruppe Angestellte
mannl, weibl, alle mannl. weibl, alle mannl,
Energiewirtschaft und Wasserversorgung 141,9 141,2 141,9 141,5 141,5 141,6 142,53
Bergbau 134,0 134,8 134,0 130,4 134,5 131,2 135,4
Steinkohlenbergbau 132,4 1337 132,5 128,6 133,2 129,5 124,0
Braun~ und Pechkohlenbergbau 132,7 130,5 132,4 129,9 130,5 130,0 134,4
Erzberghau 143,9 140,3 143,6 144,9 139,53 144,0 14344
Kali- und Steinsalzbergbau sowie
Salinen 143,5 143,9 143,6 138,9 143,6 1%9,8 146,3
Ubriger Bergbau 145,0 142,2 144,6 139,6 141,2 140,0 47,9
Grundstoff- und Produktionsgiiterindustrien | 147,6 153,5 148,8 147,5 153,4 149,4 147,8
Industrie der Steine und Erden 159,6 159,5 159,6 158,5 159,6 158,8 160,6
Eisen~ und Stahlindustrie 2) 136,9 145,4 138,0 136,6 145,7 139,0 136,4
NE-Metallindustrie (einschl. NE-Metall-
gieBerei) 143,5 147,6 144,4 143,9 147,5 145,3 140,2
Mineralélverarbeitung (einschl. Braun-
kohlen- und Torfteerdestillation) 147,7 157,7 149,3 150,5 157, 7 152,6 145,8
Chemische Industrie (ohne Chemiefaser-
industrie) 152,5 156,6 153,5 152,5 156,6 154,0 152,5
Chemiefaserindustrie . 152,3 151,% 152,2 156,0 150,7 153,8 150,6
Sagewerke und Holzbearbeitende Industrie | 155,6 156,6 155,7 153,1 156,6 154,17 159,4
Zellstoff-, papier- und pappeerzeugende
Industrie 142,3 151,8 144,2 143,7 151,9 146,3 140,9
Gummi- und Asbestverarbeitende Industrie 149,2 151,6 148,9 149,0 151,8 150,1 146,7
Investitionsguiterindustrien 142,6 147,0 143,5 143,7 147,2 145,1 142,0
Stahl- und Leichtmetallbau 142,7 148,9 143,5 142,6 148,8 145,1 142,7
Maschinenbau 141,8 146,2 142,7 143%,5 146,4 144,7 140,9
StraBenfahrzeugbau (einschl, Luftfahr-
zeugbau) 145,2 | 144,6 145,1 145,3 | 144,5 145,1 145,2
Schiffbau 137,7 139,6 137,9 139,4 140,4 139,7 137,0
Luftfahrzeugbau . . . . . ° .
BElektrotechnische Industrie 142,6 147,0 143,6 143,0 147,2 145,1 142,2
Feinmechanische und optische sowie Uhrend
industrie 144,9 148,7 146,0 147,4 148,8 148,41 143,6
Stahlverformung, EBM-Waren~Industrie 142,7 149,2 144,4 143,6 149,3 145,9 141,7
Verbrauchsgliiterindustrien 152,4 154,41 152,8 153,4 154,5 153,9 151,4
Feinkeramische Industrie 150,3 150,1 152,1 152,3 150,3 151,5 148,4
Glasindustrie 153,9 160,5 155,2 158,9 161,1 159,7 149,3
Holzverarbeitende Industrie 156,2 158,7 156,8 160,4 158,6 159, 7 152,17
Musikinstrumenten~, Sportgerate-, Spiel-
und Schmuckwarenindustrie 150,7 156,0 152,7 153,8 156,7 155,53 147,6
Papier- und pappeverarbeitende Industrie | 154,2 158,8 155,7 155,44 158,8 156,9 152,9
Druckerei- und Vervielfdltigungs-
industrie 153,5 154,9 153,9 153,4 154,4 153,9 153,4
Kunststoffverarbeitende Industrie 150,2 160,4 153,3 149,5 160,9 154,4 151,0
Ledererzeugende Industrie 143,4 144,6 143%,6 145,7 145,6 145,6 140,8
Lederverarbeitende Industrie 157,7 161,0 158,9 156,3 161,4 158,8 159,6
Schuhindustrie 144,8 145,3 145,0 147,3 145,4 146,5 142,3
Textilindustrie 151,8 152,7 151,9 151,43 153,4 152,1 152,1
Bekleidurigsindustrie 153%,0 151,9 152,5 154 ,4 152,9 153,7 150,5
Nahrungs- und GenuBmittelindustrien 154,1 154,2 154,1 153,6 154,6 153,9 155,51
Brauerei und Mdlzerei 149,53 151,3 149,9 150,3 151,6 150,17 146,9
Tabakverarbeitende Industrie 146,1 151,2 147,4 148,6 156,0 149,5 141,17
Hoch- und Tiefbau 3) 165,0 158,7 164,41 159,3 158,8 159,1 166,9
Industrie (einschl. Hoch- und Tiefbau 3)) 146,7 153,3 147,5 14741 150,8 148,5 150,3
Handel, Kreditinstitute und Versicherungs-
gewerbe 152,7 156,0 154, 1 152,7 156,0 154,1 152,6
GroBhandel 156,44 155,0 155,8 156,44 155,41 155,9 155,2
Einzelhandel 154,8 159,9 158,1 155,4 159,8 158,3 - 147,8
Kredit- und sonstige Finanzierungs- '
institute 143,9 150,8 146,3 143,9 150,8 146,4 133,6
Versicherungsgewerbe 136,2 140,7 1%7,8 136,2 140,17 137,8 148,5
Industrie, Handel, Kreditinstitute u. Ver-
sicherungsgewerbe 148,8 153,9 150,5 150,3 154,1 151,9 146,6
davon:
Leistungsgruppe II e e ve o co e o LIRS e
" I1I te s oo P e e oo e es o P
" Iv P vo # te s te e ce o se a
" V yo » ve s e 9 L] «e & s ¢ *e ¢

1) Bundesgebiet ohne Berlin.- 2) Eisen- und Stahlerzeugung (einschl. -halbzeugwerke).- 3) Einschl. Handwerk.
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