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Angestelltenverdienste in Industrie und Handel im April 1964

Nach den Ergebnissen der fiir April 19641) in Industrie,
Handel-, Geld- und Versicherungswesen durchgefiihrten Ver-
diensterhebung erhéhte sich der durchschnittliche Bruttomo-
natsverdienst der méannlichen Angestellten im Vergleich zu
Januar 1964 um 16 DM oder 1,7%0 auf 952 DM, der der weib-
lichen Angestellten um 3 DM oder 0,5% auf 566 DM. Die
Zuwachsraten in den einzelnen Wirtschaftszweigen variieren
bei den ménnlichen Angesteliten zwischen 0,1% (1 DM) in
der feinmechanischen, optischen sowie Uhrenindustrie und
8,2% (88 DM) im Hoch- und Tiefbau bzw. bei den weiblichen
Angestellten zwischen 0,2% (1 DM) in der Eisen- und Stahl-
industrie sowie in der Tabakverarbeitung und 6,6 % (41 DM)
ebenfalls im Hoch- und Tiefbau; sie liegen bei der erstge-
nannten Gruppe lberwiegend unter, bei der letztgenannten
Gruppe vornehmlich iiber dem jeweils zugehérigen Gesamt-

1) Neuer Berichtskreis,

/L

durchschnitt. La8t man bei beiden Beschéttigtengruppen den
Hodh- und Tiefbau wegen seiner durch Tariferh6hungen be-
dingten besonders hohen Steigerungsraten auBer acht, dann
betrdgt der 3treubereich bei den ménnlichen Angestellten nur
noch 0,1 bis 3,7%, das sind 1 bis 35 DM, bzw. bei den weib-
lichen Angestellten nur noch 0,2 bis 2,7%, das sind 1 bis
16 DM. Der Wirtschaftszweig mit der relativ gréBten Steige-
rung ist bei dieser Einschrénkung in beiden Féllen die Textil-
industrie. Bemerkenswert hohe Zuwadhsraten gibt es bei den
ménnlichen Angestellten auch in den Verbraudhsgiiterindu-
strien, bei den weiblichen Angesteliten in den Grundstoff-
und Produktionsgiiterindustrien sowie ebenfalls in den Ver-
brauchsgiiterindustrien.

Der hochste Bruttomonatsverdienst ergab sich bei den
maénnlichen Angesteliten im Wirtschaftszweig ,Steinkohlen-
bergbau” mit 1 150 DM. Er iibertraf den niedrigsten im Wirt-

U
Durchachnittiiche Bruttomonatsverdienste der Angesteliten in Industrie und Handel seit 1957

Jahr 2) Kaufmdnnische Angestellte
¥ ona t minnlich| weiblich ] zus n
1957 D 567 349 446
1958 D 601 368 471
1959 D 628 384 493
1960 D 680 416 533
1961 D 742 458 583
1962 D 804 504 636
1963 D 860 544 684
1964 D
1963 Pebruar 839 529 666
Mai 851 538 676
August 866 549 690
November 884 559 704
1964 Januar 894 572 715
apri1?) 894 562 705
1957 D 94,6 94,9 94,7
1958 D 100,0 100,0 100,0
1959 D 104,3 103,9 104,1
1960 D 112,0 11,7 111,9
1961 D 121,4 122,0 121,6
1962 D 131,2 133,8 132,3
1963 D 140,1 143,6 141,5
1964 D
1963 Februar 136,4 139,7 137,7
Mai 138,9 142,1 140,2
August 141,0 144,9 142,6
November 143,9 147,5 145,4
1964 Januar 145,3 150,0 147,2
April vee cee ves

Index (Basis 1958 = 100)

DM
Pechnische Angestellte Kaufmﬁnr‘&;gl;: elﬂietechnische
minnlich | weiblich | zusammen|méinniich | weiblich | zusammen
684 426 657 603 352 484
725 448 699 639 371 512
755 467 729 668 387 536
815 504 ™™ 723 419 579
888 546 856 7688 461 632
964 596 930 855 507 690
1019 634 984 911 547 740
987 615 954 886 532 720
1015 629 980 904 541 733
1031 642 9917 919 553 748
1041 649 1006 935 562 761
1045 655 1009 944 575 772
1064 659 1024 952 566 768

94,6 . . 94,6 94,9 94,7
100,0 . . 100,0 100,0 100,0
103,6 . . 104,0 103,9 104,0
111,1 . . 111,6 11,7 11,7
120,3 . . 121,0 122,0 121,3
130,1 . . 130,8 133,7 131,7
137,2 . . 138,9 | 143,4 | 140,3
133,4 . . 135,2 139,5 136,6
136,6 . . 138,0 142,1 139,3
138,6 . . 140,1 144,8 141,5
140,1 . . 142,4 147,3 143,9
141,0 . . 143,6 149,8 145,6

1) Bis 1959 Bundesgebiet (ohne Saarland und Berlin); ab 1960 Bundesgebiet ohne Berlin; 1964 Bundesgebiet eimschl.
Berlin (West).- 2) D = Durchschnitt aus 4 Erhebungsmonaten.- 3) Neuer Berichtskreis.
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schaftszweig ,Einzelhandel” mit 796 DM um 354 DM oder
rd. 44%,. Bei den weiblichen Angestellten wurde im April
1964 am meisten in der MineralGlverarbeitung (durchschnitt-
lich 705 DM}, am wenigsten — wie bei den Ménnern — in
Einzelhandel (durchschnittlich 489 DM) verdient. Die Spann-
weite betrdgt hier 216 DM, das sind ebenfalls rd. 44%, Um
den jeweiligen Mittelwert streuen die Verdienste mit 72 DM
bzw. 60 DM.

Der durchschnittliche Bruttomonatsverdienst der ménn-
lichen kaufménnischen Angestellten stieg gegeniiber Januar
1964 um 11 DM oder 1,2%0 auf 894 DM, der der weiblichen
kaufménnischen Angestellten um 2 DM oder 0,4 % auf 562 DM.
Demgegeniiber erhohte sich der Bruttomonatsverdienst bei
den maénnlichen technischen Angestellten im Durchschnitt um
25 DM oder 2,4% auf 1064 DM, bei den weiblichen tech-
nischen Angestellten im Durchschnitt um 7 DM oder 1,1 % auf
659 DM.

Dieser Unterschied zu Gunsten der technischen Angestellten
im Gesamtdurchschnitt ergab sich — von wenigen Ausnahmen
abgesehen — auch fiir die ménnlichen technischen Angestell-
ten in den einzelnen Wirschaftszweigen. Die relativen Zu-
nahmen fiir diese Beschidftigtengruppe waren ohne Hoch- und
Tiefbau mit 0,1% (1 DM) in den Brauereien und Malzereien
am geringsten, mit 4% (39 DM) in der Textilindustrie am
groBten. Unter Beriicksichtigung des Wirtschaftszweiges
«Hoch- und Tiefbau" vergréBert sich diese Spannweite um

mehr als das doppelte auf 9,3% (106 DM). Diesem letztge-
nannten Steigerungssatz steht nur einer von 4,9% (46 DM)
bei den maénnlichen kaufménnischen Angestellten des Hoch-
und Tiefbaues gegeniiber.

Bei den weiblichen Angestellten ergab sich diese Vorrang-
stellung der technischen Angestellten nicht in dieser ausge-
prigten Form, denn in zahlreichen Wirtschaftszweigen waren
die Zuwachsraten bei den kaufménnischen Angestellten gro-
Ber, besonders in den Investitionsgiiterindustrien.

Die absoluten durchschnittlichen Bruttomonatsverdienste
der ménnlichen technischen Angestellten lagen im Gesamt-
durchschnitt und auch in den einzelnen Wirtschaftszweigen —
von ein paar Ausnahmen abgesehen — wie schon im Januar
1964 liber den durchschnittlichen Bruttomonatsverdiensten der
ménnlichen kaufménnischen Angestellten. Der Verdienst-
unterschied betrug im Gesamtdurchschnitt 170 DM oder 19%b.
Bei den weiblichen Angestellten ergab sich im Gesamtdurch-
schnitt auch ein Unterschied von 97 DM oder rd. 17% zu
Gunsten der technischen Angestellten.

Bei den maénnlichen technischen Angestellten betrug die
Spannweite zwischen dem hoéchsten und dem niedrigtsen
Bruttomonatsverdienst (1 246 DM im Steinkohlenbergbau bzw.
915 DM in der Bekleidungsindustrie) 331 DM oder rd. 36%o.
Bei den ménnlichen kaufménnischen Angestellten belief sich
der Verdienstunterschied zwischen dem Spitzenreiter (Stra-

Durchschnittliche Bruttomonatsverdienste der Angestellten in Industrie und Handel im April 1964
nach Geschlecht, Beschéftigungsart, Leistungsgruppen, Wirtschaftsbereichen und ausgewéhlten -zweigen
Bundesgebiet einschl, Berlin (West)

DM

Wirtschaftsbereich Mannliche Angestellte Weibliche Angestellte

N . Leistungsgruppe | Leistungsgruppe |

Wirtschaftszweig M [ Our | v [V | |3 S ¢ ¢ S D \' 2N N A

Kaufmannische Angestell
Energiewirtschaft und Wasserversorgung ..... 1317 1004 780 712 924 1122 852 847 488 679
Bergbau ...... I T O A 1167 951 762 642 943 956 787 698 420 858
darunter: Steinkohlenbergbau ............ 1137 955 768 648 927 951 785 604 414 857
Grundstoff- und Produktionsgiiterindustrien . . 1 304 951 891 602 982 1102 807 591 472 854
darunter: Eisen- und Stehlindustrie?) ...... 1178 899 678 599 922 1102 800 801 | 470 821
Chemische Industrie (chne
. Chemiefaserindustrie) ........ 1411 987 710 605 1043 1186 829 592 487 680
Investitionsgiiterindustrien ................. 1283 931 670 559 950 1051 717 577 471 615
darunter: Stahlbgu ..................... 1201 891 857 555 908 1083 772 578 465 626
Maschinenbau ................. 1265 923 661 568 934 1080 782 577 464 811
Strafenfahrzeugbau 1448 1033 741 596 1078 1100 815 606 491 658
Luftfahrzeugbau ............... 1287 844 656 828 923 1054 764 561 481 577
Feinmechanische, optische sowie
Uhrenindustrie . ............. 1331 936 676 582 947 999 759 567 470 599
Stahlverformung, EBM-

Waren-Industrie ............. 1247 899 642 615 931 1024 742 557 457 599

Verbrauchsgiiterindustrien ................. 1318 932 662 517 948 992 721 560 437 595
darunter: Textilindustrie ................ 1391 956 887 533 954 1053 757 567 450 607
Bekleidungsindustrie ........... 1223 880 626 455 883 945 891 538 436 6580
Nahrungs- und Genuimittelindustrien ....... 1271 912 897 528 919 962 | T12 537 443 584
Hoch- und Tiefbau?) +.....coveveeeennnnn.. 1332 953 665 466 987 1158 794 561 375 662
Handel, Kreditinstitute, Versicherungen ..... 1198 882 620 588 851 950 676 484 438 531
darunter: Grofthandel .........c....ouu...’ 1217 876 631 546 864 922 865 509 434 560
Einzelhandel .......c......u... 1130 833 51 437 782 953 643 448 361 488
Kreditinstitute W, «............ 1235 968 678 696 890 1063 820 633 494 611
Versicherungsgewerbe . 1218 855 631 586 882 1023 715 557 452 608
Industrie, Handel, Kredit, Versicherungen ... 1242 908 846 583 894 984 715 511 447 562
Technische Angestellte
Energiewirtschaft und Wasserversorgung ..... 1427 1065 825 696 1072 1112 850 8468 492 720
Bergbau . .covvrvrreniiiieiaannnineninens 1463 1170 1020 633 1224 1295 754 830 488 692
darunter: Steinkohlenbergbau ............ 1490 1195 1049 528 1246 — 766 640 — 710
Grundstoff- und Produktionsgliterindustrien . . 1413 1018 809 695 1092 1 366 848 638 528 745
darunter: Eisen- und Stahlindustrie!) ...... 1231 956 736 862 1022 1088 820 608 518 872
Chemische Industrie (ohne

Chemiefaserindustrie ......... 1588 1046 833 714 1133 1436 853 646 536 787

Investitionsgiiterindustrien «.........cc0.... 1289 980 756 633 1028 1081 781 584 492 612
darunter: Stahlbau ... ....ocvvnanenen.. 1267 963 870 546 1007 1063 712 577 431 593
Maschinenbau ................. 1317 991 754 613 1033 1117 768 575 486 585
Straenfahrzeugbau . .. 1362 1042 835 893 1097 1152 833 833 539 666
Luftfahrzeugbau ........ 1347 900 741 858 1026 1024 735 583 432 580
Feinmechanische, optische sowie
Uhrenindustrie .............. 1343 996 793 861 1017 1265 770 585 517 609
Stahlverformung, EBM-

Waren-Industrie .. .. 1271 955 752 722 1020 1115 761 581 489 607
Verbrauchsgiiterindustrien . ... 1275 990 807 668 1025 974 745 604 515 875
darunter: Textilindustrie 1287 982 808 664 1007 1053 719 625 531 892

Bekleidungsindustrie .... 1187 899 736 664 915 941 727 592 517 679

Nahrungs- und Genufimittelindustrien ....... 1243 952 796 871 1009 945 719 612 518 855
Hoch- und Tiefbau®) ........cc0evrnenrnnn. 1513 1148 822 653 1243 1108 759 589 520 659
Handel, Kreditinstitute, Versicherungen ..... 1244 963 744 802 943 1214 659 461 450 627
darunter: GroShandel ................... 1245 934 727 580 934 1248 677 546 509 802
Einzelhande} .................. 1167 995 779 637 939 1213 647 419 372 841
Kreditinstitute ug. ............. 1 801 1202 814 682 1128 — 677 585 539 583
Versicherungsgewerbe .......... 1269 1166 630 495 1045 — 712 510 484 554

Industrie, Handel, Kredit, Versicherungen ... 1340 1020 790 643 1064 1124 712 586 499 659

!) Bisen- und Stahlerzeugung (einschl. -halbzeugwerke). — *) Einschl. Handwerk.
— 4



Durchschnittliche Bruttomonatsverdienste der Angestellten in Industrie, Handel, Kreditinstituten
und im Versicherungsgewerbe nach Leistungsgruppen und Geschlecht
Bundesgebiet einschl. Berlin (West)

Kaufminnische Angestelite Technische Angestellte
Monat Einheit Leistungsgruppe ™ - Lelstungagruppe [ =
11 | 11T | IV 7 vV | sammen Ir 7T 1 T 1V [ | sammen
Minnliche Angestellte
April 18684Y) .............. DM 13242 908 646 583 894 1340 1020 790 843 1064
Januar 1964) ............ DM 113123 802 640 589 883 1308 993 kit 638 1039
Zu (+) bzw. Abnahme (—)
April 1964 gegeniiber
Januar 1964 ............ % + 1,8 + 1,8 + 09 —~ 1,0 + 1,2 + 24 + a7 + I8 + Iz + 24
-
Weibliche Angestelite
April 1964Y) .............. DM 984 18 511 447 562 1134 712 586 499 459
Januast) ..., DM 969 708 808 447 560 1077 787 [ 1) 488 852
Zunshme April 1964
gegeniiber Januar ....... % + 1.5 + 1,4 + 0,6 — + 04 + 44 + 0,7 + 0,2 + &3 + 1,1

%) Neuer Berichtskreis.

Benfahrzeugbau mit 1 078 DM) und dem letzten Glied in der
Reihe (Schiffbau mit 863 DM) auf 215 DM oder rd. 25%.
Absolut niedriger, aber relativ hther waren die Unterschiede
bei den entsprechenden weiblichen Beschiftigtengruppen. Sie
betrugen bei den technischen Angestellten 253 DM oder 47%
(Mineralélverarbeitung mit 794 DM bzw. Erzbergbau mit
541 DM), bei den kaufménnischen Angestellten 160 DM oder

rd. 299/ (Kali- und Steinsalzbergbau mit 706 DM bzw. Schuh-
industrie mit 546 DM). Um den jeweils zugehdrigen Durch-
schnittsverdienst streuten die Bruttomonatsverdienste in den
einzelnen Wirtschaftszweigen mit 67 DM bei den ménnlichen
technischen und mit 54 DM bei den weiblichen technischen
Angestellten bzw. mit 61 DM bei den méinnlichen und weib-
lichen kaufménnischen Angestellten,

—
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VPR bR R A
AR YR
F P o . [ “

B . Sohleswig-
Lei- P Nordrhein- .
, Beschiftigungsart | Geschleoht | stunge-- Holstein Westfalen Hessen N
o ' &rupp T — = = = = = S M
anteil | DM | amtesi $ | M [ anvesi £ ] M [ amvesn #] 2 [ antesz g | ™ [anverzn |
Kaufwénnische aMtanlich pod \ Tiote, Batel, T
80! c 23,1 11 :
o] Miaeveseilte 1 0 |Ta | i | s a3 | 'don|  ame |V EES| ind |5 dme | ek
, 1y 24 | &1 24,9 13l 31,0 s3] 34,3 s40| 28,1 |. &5 22,8 €09 :
‘ sus. 452 859 4501 9486/ a2 2 43:2 235 4;:8 3% .§:§' " gg; '
weiblich I 2,6 | o988 2,5 |1 om 2,1 933 1,8 933 3,6 |1 008 4,2 932
111 17,2 662 24,6 760 20,1 687 154 sa7| 223 nis| 310 I
v 66,3 | 489 60, s67{. 62,6 485 63.3 481 60,4 511 523 504 '
v 13,9 | 444 12, 463 15,2 426 13,5 431 13,7 an 123 446
sus. 54,8 | 529 54,9 614] 52,8 526] 574 514 58,0 570] 54,5 580
alle 100 68| 100 764] 100 692] 100 650) 100 W 718{ 100 73
: Teohnische . sinnlioh 1 22,8 |1 390 2 1 .
. Angestellte b5 57,2 2397 see | 1oo7 ons | 'oe|  ses | as e |10l = |3l
‘ . v 18,5 788 18,3 760 18,2 750 17,3 765 8,5 830 15 746
v 1,5 603 0,8 612 1,9 630 1.4 603 1.9 666 0,7 619
sus. 88,0 |1 042 82,3 {1079 91,3 | 1 035 90,1 | 1 013 91,9 | 1 096 90,5 |1083] .
weiblioh n 2,6 |0 1m 15,6 | 122 ' '
' 171 20,0 ( Y 3§z 23 25:3 ' 1808 818 238 802 a3 |5
w 49,6 608 0,1 62 53,8 519 71,0 541 5.9 614 39,8 563
. v 278 492 41 544 7 484 11,2 523 18,4 515 7,2 6 !
J sus, 12,0 | 6%9 17,7 55 8,7, 5 9,9 591 8,1 | &7 9.5 65
. alle 100 991 100 1022 100 996 100 o) 100 1062 100 1 ot
Keufméinnische slanlioh 1 23,0 |1 241 2 “f 1 '
und technieche III 44,2 | 917 o 5| a0 | '3 e ] Ssl b |l % '3 ’
Angestellte w 29,1 655 23,3 54| 26,9 & 301 658 24,6 b { I 6
susammen V. 3.7 578 4.5 613 4,7 €06 3.6 560 3.8 611 2.9 foal -
‘ sus. 5101 303 50,4 |+ 977]  55.5 928] 49,1 a18| 52,1 918| 544 932
weiblich e 2,6 | 990 2 |1
bii 1 3 | ess 2408 Jesl 2008 a8 e I LA /1 B Eat:
W 65,8 | 492 60,3 s70] 624 486{ 63,3 482 59,9 514 51,8 506
X v 143 | 447 12,9 464 14,9 427 13,4 433 13,9 413 1.9 “7
sus. 48,9 532 49,6 621 44,5 528 50,9 516| 47,9 573 45,6 585 '
alle 100 122 100 so1l 100 750l 100 694l 100 7851 100 774
. . a Industrie (einschl,
Za sohe ) )
ingestellte 554 PR A T4 O I O R 1 B O I+ I +12 S 141 B3 B R <1
o 501 1 25,6 12 22,7 683 22,9 eel 2403 779 %2 | &e
ason -:;- 47,0 | 926 46,0 38| e 3% 55!3 ng 5120 57 @ 3%
. weiblic 2,6 11 090 2,6 1 !
I 21,9 | 747 25,5 B IPY L I ] B - Hel o3 I i | e
v 50,5 | 577 61,5 621 57,0 545 61,9 [ I i 601 43,3 542
v 25,6 | aer 10,4 505 14,9 428 18,0 28] 23,4 486 a4 as |
( . sus, 53,0 | 602 54,0 676 48,4 590 48,0 s63] 490 641 51,8 644
alle 28,9 | 754 25,6 825 32,9 70| 26,6 126 37,6 811 39,3 783
Technische méinnlich I1 23,8 |1 390 24 1
Angeatellte 11 55,8 (1 011 st 1183 23:; ;8% I R ] B | 3:?
» 7 18,7 | 198 18,3 763 13,8 772 18,1 M 11,6 .
v 1,7 603 0,6 652 1,2 607 1.4 626 IR & 38 79 .
’ st zus. 87,5 |1 054 84,6 |1 084 92,3 |1010| 9201 |1o0%al 92,4 |1 102 90,4 |1 060
« weibliol I1 2,7 0 111) 1,7 1176 1
531 19,1 765 21,2 ar6 23:3 by 260 8is ag'; 83 s | ?,-5,3
\ v 4975 612 72,0 629 58,3 580 | 55,5 5571 45,0 632| 39,9 563
v 28,7 492 5,1 539 9,2 488 16,6 522 19,1 514 5.8 8
( ‘ sus. 12,5 | 621 15,4 672 7 648 7,9 629 7.6 690 3,6 Too-}
alle * 92,8 1 000 88,6 1 021 84,8 1 038 79,4 1 006 91,8 107 91,9 1 026
Kaufmiinnisohe minnlich I1 21
ey syt L . 4912 1 gg% ;g:g 1 &4)3 gg,.g 1 ggg 22,8 1291 29,2 (1 305 31,2 1304
::5:::::11:. 1 25,1 764 23,8 740 18,1 718 38 EH £ e ?%'S Y
4,2 608 1 2 ) , :
sus. 60,7 | 5 | 6o |10e3( a5 [1o07| 38 | aeF| &3S | S| a2 | %8
weiblich 11 2,1 1 0 2 1
1 2 '3 | 203 |Taae| om% |T9R| WE3 | 3R oA 'R A '
i} 504 s81 6;,(5) 623 57,1 548 61,5 548 17,1 604 23:3 i3
2us, 39,3 | 604 39,9 i IR 8e| 52 25 52 pred S 2
alle 37,7 838 34,6 896 42,8 87 33,8 816 48,6 910 49,7 872
’ Industrie (ohpe
Aaufminnische ménniich 11
ngescellte 11 1;’:: 1 gg; f;.g 1 ;?’2 ;2.; 1 3?6 17,0 |1 219 26,2 {1275 26,6 |1 249
1y -2 723 30,6 726 2217 85 333 N Tl i g e
2,5 8 4 :
wo | LS| m| | B | B dE | & g8 | B
weiblich 11 1,6 |1 020 2,3 |1 128 1,6 | 1024 2,3 917 ‘2 4 B %] .
11 21,2 | 747 23,5 820| 25,7 7511 aTi0 BIL a8 98] e | R
) v 50,5 581 63.3 621 57,5 546 61:8 545 47,8 603 ey ]
w 26,7 | 498 10,3 507) 15,2 a35| 18,9 | 2400 488 4 35
. . 52,5 | 601 53,4 667 478 589{ 47,9 562 43,0 639 52,0 641
alle, 26,4 | 755 24,0 s20| 30,7 m 24,7 723 35,9 809 37,3 780
Technische méanlich 1 19,5 (1 352
Aogestelite i a3 [1oee [ 253 [1813| &2 |3 st |'sk| i 13| e |3
R A 20, 202 20,4 164 14,9 168 18,9 764 19,4 829 13:3 E
. , 31 1.6 630 1 6
it ..I;;. 86,3 (1 5 82,9 |1 043 e,z |1 052 gyt |1 033 91:2 1 o9 33:3 1 323
ne. 0l 2,8 1111) 1,7 1176 [ 1
111 18,8 759 20,8 811 2317 - 2710 818 23"11 i RIS
bl dgio | o4 72,4 g30] 584 580 53,8 5541 45,0 633] 399 36
oo |oma ] m e B EOTD B W) 3 3| &
. ’
. . alle 82,6 | 969 8,1 5] 73,5 |1 o017 67,9 969| 81,5 |1 046] 86,0 |1 012
Kaufminnischs ménnlioh
und teonnische i R A I I3 L I (] SO -+ B SO R+ BB A+
y Angestellte v 26,5 | M 25,5 741 18,8 716} 21,4 el 3 '35 W@ 264
susannen v 4.5 614 16 600 2.2 591 2,2 591 51 e R st
, sue. 60,4 | 972 59,4 |1 021 66,2 994 64,8 924 65,8 |1 027 63,2 391
weiblich 11 1,8 |1 037 2,
iz 20,9 748 255 | an 2000 |19t 1?1::29 %8 4% "% a2 | %3 '
v 50,3 | 585 64,6 622 57,6 549 61,2 545 7.6 605 43,0 543
v 27,0 | 97 10,0 510 14,7 38| - 18,8 37] 2316 490 8,2 439
- sus. 39:6 | 603 406 68| 338 595| 35,6 51| 34,2 64| 36,8 647
alle 34,2 | 826 31,7 878 38,8 859 30,6 797 45,1 896l 47,0 864

1) Hooh- und Tiefbeu einschl. Handwerk,



Rheinland- Baden- Berlin
Prals Firttemberg Bayern Saarland (Weet) Bundesgebiet -i..i- Goe Beschlftic
N ; srzgsp:- sohlecht gungeart
ante1d $ | 0 [anveri g | o [amtern 6 | o0 [antets $ | om0 [antess g [ o0 [oters s | o ‘
ingtitute und Versioheryngegewerbe
22,2 1 208 20,5 1 328 25,0 1158 25,9 1 257 20,2 1138 22,1 1241 11 winnlich Kaufminnische
44,4 878 49,7 942 43,9 852 33,7 956 46,4 862 45,6 qo8 | III Angestellte
26,3 €01 25,7 660 26,5 606 35,6 682 28,8 646 27,5 646 Iy
7,1 529 4,1 569 4,6 527 3,8 621 4,6 627 4,8 583 v
43,4 852 41,7 934 41,8 849 50,9 921 38,1 845 43,1 894 | sus.
2,9 962 1,6 1 104 3,7 926 2,0 1094 3,7 938 3,1 984 11 weiblich
17,7 693 20,9 749 23,5 692 14,4 747 24,5 717 22,5 715 1 -
61,7 461 61,2 534 57,3 507 65,8 484 61,4 529 60,0 511 v
17,7 404 16,3 446 15,5 425 17,8 462 10,4 465 14,4 47 v
56,6 507 58,3 574 58,2 553 49,1 531 61,9 584 56,9 562] =zus.
100 657 100 724 100 €77 100 129 100 683 100 705 alle
27,1 1373 19,1 1531 40,1 1 237 35,1 1313 23,3 1 255 29,0 1 340] 11 ménnlich Technische
49,1 1 001 51,4 1 094 44,5 919 33,7 1100 66,9 951 50,9 1 020] III Angestellte
20,5 775 28,0 820 14,1 687 23,9 867 9,0 659 18,5 7901 1V
3,3 647 1,5 668 1,3 584 1,3 644 0,8 534 1,6 643 \4
91,5 1 044 89,8 1094 88,1 1010 97,2 1113 81,5 892 89,9 1 064] zus.
6,6 1 083 2,3 1271 7,2 1149 5,7 [(1 27 4,0 1011 5,7 1124 11 weiblich
34,1 7179 17,1 825 34,2 722 24,3 756 28,7 763 29,0 772) 111
31,2 590 62,6 630 45,7 533 53,7 621 62,1 569 51,7 586| IV
22,1 515 18,0 519 12,9 446 16,3 (498) 5,2 479 13,6 499 v
8,5 668 10,2 €58 11,9 631 2,8 671 18,5 638 10,1 659 zue.
100 1012 100 1 049 100 965 100 1101 100 927 100 1024 alle
23,8 1 268 20,0 | 1 400 30,2 1195 29,1 1 280 21,4 1 188 24,4 1 281 11 miinnlich Kaufminnische
45,9 920 50,3 1 000 44,1 876 35,8 101 54,4 905 47,4 949( 1II und technisohe
24,5 648 26,5 723 22,2 624 32,2 730 21,1 648 24,5 683) 1V Angestellte
5,8 551 3,2 587 3,5 535 2,9 625 3,1 618 3,7 591 v zusammen
52,2 915 52,1 993 51,1 305 £0,9 988 48,1 902 52,3 952 | zus.
3,1 969 1,7 1115 3,9 946 2,1 1102 3.7 945 3,2 9941 II weiblioch
18,2 93| 20,7 152 24,0 694 14,6 T4T] 24,9 7211 22,7 7181 11l
60,9 464 61,2 538 56,8 508 65,6 486 61,4 533 59,7 513 1V
17,8 409 16,4 450 15,3 426 17,7 463 10,0 465 14,4 489 v
47,8 512 47,9 578 48,9 557 39,1 533 51,9 588 47,7 566 | zus.
100 722 100 794 100 735 100 810 100 739 100 768 alle
Hooh- und Tiefban)t)
24,9 1 284 20,1 1 4% 27,5 1212 29,1 1223 19,2 1174 24,2 1 292 1z mannlich Xaufminnische
49,9 941 53,0 991 46,3 870 34,0 971 54,4 aat 48,5 940 1II Angestellte
20,3 675 28,4 685 22,9 641 34,2 738 24,3 661 23,8 692] 1v
4,9 579 2,5 534 3,3 492 2,7 580 2,1 545 3,5 570 v
52,7 955 43,5 993 43,2 899 63,8 954 37,6 877 47,8 953 | sus.
3,6 1100 1,3 1120 3,5 1019 4,0 1 121 2,1 954 3,1 1048] 11 weiblich
26,4 772 21,5 811 27,4 727 18,8 813 33,3 747 26,9 71| 111
45,3 549 60,1 577 52,7 546 64,6 583 56,3 555 52,4 ste| IV
24,7 446 17,1 447 16,4 429 12,6 423 8,3 456 17,6 460 v
47,3 602 56,5 612 56,8 593 36,2 628 62,4 619 52,2 621 zus,
39,1 788 46,2 778 39,5 72% 38,8 836 42,0 716 37,8 780 alle
26,6 1 409 18,9 1530 42,7 1249 35,9 1317 23,4 1 261 29,8 1 346 II mannlich Technische
49,2 1014 51,3 1 095 44,0 912 39,5 1 096 sg.s 955 51,1 1 p2s) III Angeetellte
20,7 782 28,2 820 12,2 695 23,3 872 6 662 17,7 797] 1¥
3,5 647 1,6 667 1,1 645 0,7 628 0,% 504 144 653 v
91,8 1 056 89,6 1 093 88,7 1 027 97,2 1119 80,9 999 90,3 1.075| zus.
7,2 1 053 2,3 1274 5,1 1 060 6,1 {1 278 4,1 1 011 4,5 1084] 11 weiblich
33,8 800 17,1 826 32,8 KE3] 25,3 756 28,7 765 28,8 788] III
35,3 622 62,4 629 48,9 551 56,4 621 62,3 s71 52,6 6021 IV
23,7 516 18,2 519 13,2 465 12,2 (476 4,9 484 14,1 504 v
8,2 688 10,4 858 11,3 625 2,8 617 19,1 640 3,7 663] sus,
94,1 1 025 97,8 1 048 87,4 981 95,8 1106 95,5 931 91,5 1035 alle
25,7 1343 19,5 1 484 35,6 1236 32,6 1276 21,7 1230 27,2 1323] 11 mannlich Kaufmannische
49,6 976 52,1 1 047 45,1 892 36,8 1 039 62,2 929 49,9 9861 IIl und technische
20,5 727 26,4 764 17,2 661 28,9 794 15,0 661 20,5 740! 1V Angeatallte
4,2 606 2,0 591 2,1 534 1,7 590 1,1 534 2,4 596 v zusammen
66,3 1 004 60,5 1048 59,5 367 77,4 1 038 55,1 949 63,6 1 018| sus.
3,9 1 093 1.4 1144 3.7 ) 025 4,1 1133 2,4 970 3,2 1053 II weiblich
27,0 775 21,1 812 27,9 727 19,1 809 32,6 749 27,1 773( 111
44,5 554 60,3 582 52,3 546 64,2 585 57,3 558 52,4 5751 1Iv
24,6 152 17,2 454 16,1 432 12,6 426 747 459 17,3 463 v
33,7 609l 39,5 616 40,5 596 22,6 6300 44,9 6231 36,4 625] zus.
49,2 8M 57,4 878 49,2 817 51,1 946 54,4 803 48,4 875 alie
Bauindustrie
24,6 1 288 19,6 1 442 27,8 1199 29,6 1209 19,0 1169 24,1 129%0) 1 mannlich Kaufminnische
50,0 942 53,0 993 45,6 863 33,3 964 54,3 880, 48,3 939) II Angestellte
20,5 678 24,8 686 23,4 640 34,4 740 24,6 6§62 24,1 693 v
4,9 594 2,6 539, 3,2 497 2,7 588 2,1 549 3.5 576 v
52,4 956 43,3 993 43,0 893 64,0 949 37,7 874 47,8 951{ sua.
3,7 1098 1,2 1121 3,6 1 016 4,2 1108 2,0 941 3,0 1038] 1T weiblich
26,3 774 20,5 814 27,1 719 16,2 808 32,8 T44 26,1 769{ IIL
44,8 553 60,9 578 53,1 543 67,1 582 56,7 555 52,9 573 v
25,2 443 17,4 s 16,2 432 12,5 429 8,5 456 18,0 463 v
47,6 604 56,7 610 57,0 590 36,0 622 62,3 616 52,2 618] sus.
37,0 788 44,1 716 37,1 720 35,8 831 40,4 714 35,8 778 alle
26,2 1 388 17,3 1533 42,7 1219 37,3 1 288 23,5 1 248 29,6 3 325] II ménnlich Technische
47,1 996 51,5 1 096 43,4 896 35,7 1 059 66,9 46 49,9 1.007) III Angestellte
22,9 781 29,5 820 13,0 691 26,3 879 9,1 61 19,0 796] IV
3,8 647 1,7 670 0,9 613 0,7 623 0,5 503 1,5 653 v
90,9 [ 1036  @9,1 | 1083 87,9 | 1005 96,8 | 1 098 79,4 988 89,5 | 1 056) zus.
744 1 053 2,3 1274 5,2 1057 6,2 [(1 218 4,1 1011 4,5 o84 .II weiblich
33,5 802 16,9 828 32,9 732 24,7 758 28,7 765 28,7 789} 111
35,9 621 62,6 629 49,0 550 56,7 623 62,3 571 52,7 £021 IV
23,2 514 18,2 519 12,9 461 12,4 (47 4,8 486 14,1 504 v
9,1 689 10,9 658 12,1 625 3.2 678] 20,6 640 10,5 663] zus.
83,1 1 004 92,6 1037 80,1 959 83,2 1 081 88,1 917 82,7 1014 alle
25,3 1336 18,3 1 488 35,6 121 33,4 1 252 21,6 1219 26,9 1310 II ménnlich Keufménnische
48,7 966 52,2 1 049 44,5 880 34,5 1013 61,6 921 49,1 975 1II und technische
21,6 729 27,4 764 17,9 659 30,4 800 15,6 662 21,5 740] IV Angestellte
4.4 615 2,1 595 2,0 524 1,7 594 1,2 536 2,5 600 v zZusammen
65,3 993 60,1 1 042 58,8 952 76,9 1021 54,2 940 62,9 1 005} zus.
4,0 1091 1,4 1148 3,8 1022 4,3 1118 2,4 62 1 10 I iblich
2710 77 20,1 815 2707 721 1607 804 3201 P 22:4 9% a1 reibiie
44,0 558 61,0 583 52,7 543 66,6 584 57,7 558 52,9 576] Iv
25,0 453 17,5 455 15,8 435 12,4 432 7,8 459 11,6 466 v
34,7 612 39,9 615 41,2 593 23,1 625 45,8 621 37,1 623] zus,
45,5 860 54,6 812 45,8 804 46,0 929 51,4 794 45,1 863 alle




Schleswlg- Nordrhein-
Lei- Hambur Niedersacheen B;
Beschiftigungeart | Geschlecht | stungs- Holatein € renen Weatfalen Hesaen
gruppe
Anteil % [ oM [ anteil %1 oM [ anterl # [ ow Anteil ﬁT DM | Anteil % L DM antetl %] DM
Energiewirtschaft
Kaufminnische minnlich II 6,1 1 298 14,8 1310 6,5 1 330 20,9 1141 7,0 1 450 10,5 1 390
Angestellte 111 36,9 969 3843 931 45,2 943 45,9 930 43,6 1 061 53,9 1 006
v 48,4 781 38,8 766 43,6 T44 31,4 155 43,1 831 33,0 783
v 8,6 742 8,1 673 4,7 678 1,8 . 6,3 768 2,6 710
us. 73,8 879 69,1 902 70,3 869 67,2 913 69,0 971 67,3 965
weiblich II 0,7 . 3,6 1 029) 0,2 . 3,0 . 0,3 1 284) 1,7 (1 140
111 23,2 821 29,3 833 22,3 174 28,4 830 19,5 901 35,8 863
Iv 68,1 619 41,1 684 69,4 611 53,8 672 64,5 676 56,4 651
v 8,0 (514) 26,0 625 8,1 481 14,8 514 15,7 463 6,1 470
zZus. 26,2 661 30,9 T24 29,7 638 32,8 701 31,0 689 32,7 124
alle 2,7 822 1,4 847 2,5 800 1,5 844 1,8 883 1,4 886
Technische ménnlich Il 13,6 1 389 46,9 1 290 14,2 t 410 29,7 1122 16,8 1 556 14,1 1 468
Angestellte 111 60,2 1 059 38,1 963 57,0 1 035 46,0 967 59,4 1 112 58,8 1 062
v 25,6 829 13,2 767 27,9 809 24,0 801 22,7 872 26,8 821
v 0,6 . 1,8 (652) 0,9 (587) 0,3 . 1,1 696 0,3 .
zus. 91,2 1 043 92,9 1 084 93,2 1021 95,2 972 94,6 1 128 96,3 1 054
weiblich 11 - - 1,1 . 5,8 . 9,1 . 2,0 . 5,9 .
III 27,3 . 8,8 . 41,9 781 36,4 é‘117 36,3 935 30,7 (615)‘
v 69,5 (592) 79,1 678 46,2 641 30,3 598 54,4 655 51,2 625
v 3,2 . 11,0 (601) 6,1 . 24,2 . 7,3 (511) 12,2 .
zus, 8,8 625 Tyt 682 6,8 726 4,8 644 5.4 758 3,7 678
alle 9,9 1 006 5o 1 056 6,0 1 001t 9,3 956 3,5 1107 3,6 1 040
Keufmdnniache ménnlich I1 9,3 1 354 29,7 1295 9,8 1379 25,9 1129 11,0 1 515 12,2 1433
und technische 111 46,8 1 018 38,2 946 50,2 988 45,9 951 49,9 1 085 56,2 1033
Angestellte v 38,7 794 26,9 766 36,9 765 21,2 778 34,9 841 30,1 799
zusammen v 5,2 743 5,2 670 3,1 666 1,0 (614) 4,2 760 1,9 706
gue. 80,3 948 78,4 987 78,5 934 80,8 947 11,4 1 034 18,4 1 007
weiblich II 0,5 . 3,3 X3 030) 0,9 o 3,7 (929) 0,5 (1 267) 1,9 {1 108)
111 23,9 800 26,6 830 24,5 175 29,4 813 20,8 906 35,5 60
v 68,4 614 46,0 683 66,8 613 50,9 666 63,7 675 56,1 649
v 7,2 (521) 24,1 623 7.8 491 16,0 511 15,0 465 6,5 463
zus. 19,7 655 21,6 719 21,5 648 19,2 694 22,6 694 21,6 721
alle 3,7 8390 2,0 929 3,2 872 2,6 898 2,1 957 1,8 945
darunter: Elektirizitats
.aufminnische mannlich 11 To 1 244 . . 10,7 1 218 23,5 113 9,4 1 405 12,4 1 367
Angestsllte 111 38,0 951 . . 47,1 928 46,1 914 54,9 1035 62,4 986
Iv 50,9 782 . . 38,9 745 27,7 747 24,1 798 23,5 753
v 4,0 (700), . . 3,7 648 2,7 . 11,6 860 1,7 (638,
zus, 71,0 876 . . 70,9 878 66,0 910 67,6 993 64,4 973
weiblich 1I 1,1 . . . 0,5 . 3,5 . 0,6 . 1,8 .
Iz 30,5 803 . . 24,2 742 29,8 806 28,1 935 37,7 830
v 58,8 631 . . 65,2 608 50,9 669 61,3 661 53,5 623
v 9,6 (472) . . 10,1 487 15,8 (499) 10,0 460 7,0 440
zus, 29,0 674 . « 29,1 630 34,0 692 32,4 721 35,6 694
alle 1,5 817 . . 1,0 806 1,1 836 0,5 905 0,7 874
Technische mannlich II 16,9 1 369 . . 22,5 1320 32,0 1 102 15,0 1519 16,5 1453
\ngestellte 111 61,0 1 056 . . 57,6 1 005 45,9 956 69,8 1093 65,3 1 057
v 22,1 821 . . 19,2 787 21,9 795 14,6 870 11,8 829
v - - . . 0,7 . 0,2 . 0,6 (725) 0,4 .
zus. 95,8 1 057 . . 90,8 1030 95,2 967 95,5 1122 95,7 1 080
weiblich 1I - - . 10,8 . 11,5 . 3,7 . 9,0 .
111 22,7 . . 50,8 gvssg 38,5 (686} 52,3 969 42,0 i
v 70,0 (625) . 36,6 635 23,1 . 42,1 691 30,0 577,
v Te3 . 1,8 . 26,9 . 1,9 . 19,0 .
zus. 4,2 (654) 9,2 757 4,8 (624) 4,5 851 4,3 656
alle 5,7 t 040 2,1 1 005 7,4 950 1,2 1110 1,5 1062
Kaufminnische nannlich 11 1,5 1327 . 15,1 1275 28,6 1 12,1 1471 14,3 1412
und technische 111 48,4 1011 . 51,1 961 46,0 939 61,9 1 066 63,7 1019
Angestellte v 37,9 793 . 31,2 755 24,2 774 19,6 823 20,9 782
zusammen v 2,2 (700), . 2,6 618 1,2 (614) 6,4 854 1,1 (649
zus, 80,4 958 . 11,3 935 81,2 945 78,4 1 054 75,6 1 021
welblich 11 1,0 . . . 1,8 . 4,6 . 0,8 1.167) 2,3 (949
111 29,8 799 . . 27,7 748 31,0 787 30,1 939 38,0 826
v 59,8 . . 61,5 610 47,2 661 59,7 663 52,0 622
v 9,4 (484) . . 9,0 490 17,2 496 9,4 462 7.7 434
zue., 19,6 672 . . 22,7 647 18,8 €83 21,6 731 24,4 692
ulle 2,1 902 . 1,2 870 1,9 895 0,7 984 0,8 941
Berg
~aufm.nnische mannlich IT 23,5 . - - 23,7 1 232 - - 24,8 1 155 24,6 1t 238
angestellte III 47,1 - - 61,7 9352 - - 42,3 956 60,0 938!
Iv 29,4 . - - 12,0 704 - - 30,3 764 1344 745
v - - - - 2,6 638 - - 2,6 655 2,0 3
zus, 58,6 (934) - - 64,8 968 - - 13,9 939 70,4 981
weiblich 11 - - - - 1,6 [(1 045) - - 9,0 933 2,4 .
111 - - - 38,9 774 - - 25,2 788 63,9 792
Iv 100,0 (539) - - 50,6 578 - - 53,8 595 29,5 587
¥ - - - 8,9 455 - - 12,0 409 4,2 .
zus. 41,4 (539) - - 35,2 651 - - 26,1 651 29,6 726
alle 0,1 (770) - - 1,1 856 - - 1,9 864 0,3 905
Technische mannlich II 9,9 {1 330) - - 28,7 1 356 - - 26,9 1 499 40,1 1 259
Angestellte III 55,9 1 060 - - 56,9 1 029 - - 56,3 1 195 46,2 1 022
v 34,2 825 - - 14,1 837 ~ - 16,7 1051 13,7 844
v - - - - 0,3 (652) - - 0,1 (520) ~ -
Zus. 97,4 1 006 - - 97,6 1095 - - 99,4 1 252 99,4 1 093
weiblich 11 - - - - 1,3 . ~ - - - - -
111 33,3 . - - 35,5 (709) ~ - 53,1 779 20,0 .
v 66,7 - - 56,6 615 ~ - 46,2 640 80,0 .
v - - - - 6,6 . ~ - 0,7 . - -
Zus. 2,6 . - - 2,4 650 ~ - 0,6 712 0,6 .
alle 1,1 997 - - 5.5 1 084 - - 12,8 1 249 1,6 1 090
Yaufmunnische mannlich 11 1,7 (1 295) - - 26,8 1316 ~ - 26,3 1 400 35,0 1254
und technische III 54,7 1045 - - 58,7 992 - - 52,0 1136 50,7 489
Angestellte v 33,6 813 - - 15,3 19% B - 20,8 924 13,6 812
zusammen v - - - - 1,2 640 - - 0,9 650 0,7 N
zus. 89,5 397 - - 82,3 1 048 - - 90,0 1157 87,5 1 056
veidblich 11 - - - - 1,6 |(1 060) - - 8,6 933 2,3 .
111 6,7 . - - 38,7 769 - - 26,3 787 62,6 789
v 93,3 (543) - - 51,0 581 - - 53,5 596 31,0 591
v - - - - 8,7 457 - - 11,6 409 4,1 .
zus. 10,5 (562 - ~ 17,7 651 - - 10,0 654 12,5 72%)
i11le 0,2 951 - - 2,0 978 - - 4,1 1106 0,5 1014
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Rheinland- Baden- Berlin
Prals wurttemberg Bayern Saarland (Weat) Bundesgediet '?1..'- Gom Besohlzti-
ung schlecht gungsart
Anteil £] DM | ntetl %] M | snte1d S| DM | Antetd % | oM | Antern S| DM | anters % | ox [
und Wasserversorgung
12,0 1 398 5,3 1 490 4,7 1 497 T3 1 398 12,4 1189 8,0 131 11 miinnlich Keufminnische
49,1 993 46,2 |1 058 51,2 957 42,2 1025 32,7 969 44,8 1004 | 111 Angestellte
30,7 760 40,3 758 40,9 716 46,5 768 48,7 781 41,6 780 v
8,2 685 T2 693 3:2 596 4,0 (711) 6,2 663 5.6 T12 v
61,2 945 55,2 938 62,6 872 75,2 920 68,8 885 66,7 924 | szus.
1,0 . 0,8 h 079), 0,6 . 1,0 . 2,0 [1 056) 0,8 1122 II weiblich
29,2 857 12,3 922 39,5 815 21,4 912 28,6 8686 24,6 852 | 11
56,5 617 71,6 657 48,4 586 68,2 668 33,8 m 60,4 647 v
13,3 422 15,3 456 1,5 416 9,4 (448) 35,6 612 14,2 488 v
38,8 667 44,8 662 37,4 661 24,8 704 31,2 133 33,3 679 zus.
1,9 837 1,4 815 1,6 793 2,2 866 2,4 838 1,8 842 alle
19,1 1 481 11,9 1 627 11,7 {1531 20,8 1 549 4,7 1218 18,5 1427 i1 ménnlich Technische
54,7 1 041 63,5 1110 62,6 |1 013 58,6 |1 099 43,1 1025 57,3 1065 | III Angestelite
24,9 187 23,1 827 23,3 717 20,2 832 11,9 831 23,0 825 v
1, N 1, (726) 2,4 (730) 0,4 . 0,3 . 1,2 696 v
93,9 1 058 94,9 1100 96,3 1 011 97,7 1138 93,6 1 086 94,5 1072 | zus.
1,3 . 0,7 . - - - - 11,5 1 056) 3,1 1112 11 weiblich
42,4 5593; 23,3 (882) 41,8 éezog 83,3 . 55,2 855 35,2 850 | IiI
48,17 633 64,1 641 47,8 643 16,7 . 29,9 (733) 53,4 646 v \
I v 1,9 (399) 10,4 . - - 3,5 . 8,3 492 v
6,1 746 551 675 3,7 680 2,3 . 6,4 a3s 5.5 720 | szus.
5.2 1039 504 1079 3,3 999 2,5 1132 5,2 1 070 4,1 1 053 alle
15,4 1 447 9,3 1 584 7,8 [1519 11,2 1 480 27,4 1211 12,6 1 410 1I miinnlich Kaufniinnische
51,8 1 018 85,6 1 091 56,3 985 47,0 1 052 37,5 999 50,4 1 035 111 und technische
27,9 m 31,0 786 33,0 735 38,9 718 31,6 790 33,3 794 w Angestellte
4,9 693 4,1 699 2,9 647 2,9 (712) 3,5 662 3,7 110 v susamnen
73,6 1 000 7,3 1 026 74,3 935 80,6 983 78,5 979 76,7 990 | szus.
1,0 . 0,8 K1 117) 0,6 . 0,9 . 3,1 K1 055} 1,0 {1t 120 I weiblich
30,4 862 13,1 917 39,6 815 23,2 916 31,7 880 25,5 852 | III
55,8 618 71,1 656 48,4 589 66,7 668 33,3 713 59,8 647 v
12, 432 15,0 453 11,4 410 9,2 (448) 31,9 612 13,7 488 v
26,4 674 28,7 663 25,7 662 19,4 710 21,5 745 23,3 682 | zus.
2,5 914 1,8 922 1,9 864 2,2 930 3,0 928 2,2 918 alle
erssugung und ~verteilung
13,1 1437 8,1 1 438 5,8 (1 497 13,9 [¢1 399) . . 10,3 1 333 11 mannlich Kaufminniache
51,5 1 006 48,9 1 057 54,7 952 58,4 071 . . 49,1 984 | 1II Angestellte
29,2 741 36,7 727 37,0 722 23,3 760 . . 34,5 754 v
6,2 (582) 6,3 688 2,5 (608) 4,4 . . . 6,1 725 v
59,0 959 53,9 943 60,9 890 63,1 1 025 . . 64,2 925 | gua.
0,4 . 1,1 . 0,7 N - - . . 1,1 1 072 11 weiblich
27,1 894 11,8 926 42,1 814 28,8 (967) . . 28,4 848 | 111
55,7 625 71,6 640 46,4 580 56,2 667 . . 5449 §30 v
16,8 426 15,5 437 10,8 406 15,0 (526) . . 15,6 498 v
41,0 667 46,1 646 39,1 665 36,9 732 . . 35,8 677 | zus.
1,2 839 0,9 806 1,3 802 0,6 917 . . 0,9 836 alle
21,4 1 542 14,3 1 626 14,2 1529 20,4 |0 394) . . 22,6 1377 II minnlich Technische
56,6 1032 58,2 1123 62,4 1 007 63,3 1183 . . 57,7 1048 | III Angestellte
19,6 748 25,3 827 21,9 771 16,3 (861) . . 18,5 805 I
2,4 . 2,2 (694} 1,5 (706) - - . . 1,2 678 v
92,3 1079 95,3 1M1 96,5 025 95,2 1174 . . 94,6 1073 | zus.
1,9 . - - - - - - . . 5,0 1 o71)| 1I weiblich
31,3 ises 18,0 (8g8) 54,1 sezog 100,0 . . . 40,0 855 | I1II
55,7 642 57,5 631 32,5 698! - - . . 44,8 660 ot
11,1 . 24,5 (399) 13,4 . - - . . 10,2 465 v
7,7 752 4,7 622 3,5 708 4,8 . . . 5,4 738 | sus.
2,8 |1 054 1,8 1 088 2,7 1014 1,0 1163 . . 2,1 1054 alle
16,9 1 498 11,3 1 560 9,6 1 518 16,6 1396 . . 16,0 1 362 11 mhnnlich Keufminnische
53,8 1 019 53,6 1093 58,1 978 60,4 1120 . . 53,1 1016 | 111 und technische
24,8 744 30,9 768 30,2 738 20,4 794 . . 27,1 770 v Angestellte
4,5 (621) 4,2 690 2,1 641 2,6 o . . 3.8 719 v zusammen
70,6 1014 69,2 1028 73,0 950 13,4 1 087 . . 75,5 994 | sus.
0,5 . 1,0 : 0,6 . - - . . 1,5 1072 1I weiblich
21,5 904 12,1 924 42,6 815 32,9 (96%) : . 29,3 849 | 111
55,7 621 70,8 640 45,8 584 53,0 667 . . 54,0 632 Iv
16,3 438 16,1 434 11,0 400 14,1 (526) : : 15,2 496 v
29,4 675 30,8 645 21,0 667 26,6 745 . . 24,5 682 | sgua.
1,5 914 11 910 1,6 874 0,7 996 B . 1,1 917 alie
dau
57,0 1167 27,3 |1 327) 32,0 |1 042 23,5 1182 - - 24,8 1167 ir minnlich Raufminnische
33, (747) 51,5 972 41,5 826 31,5 992 - - “,2 951 | III Angestellte
9,7 . 18,2 (133 18,1 699 42,4 788 - - 28,3 762 v
- - 3,0 . 8,4 (628) 2,6 550 - - 2,7 642 v
72,0 967 61,1 1013 68,0 856 81,7 938 - - 73,0 943 | zue.
14,3 . - - 3,7 . 9,9 113 - - 7,3 956 11 weiblich
60,7 (700) 22,2 (871) 40,7 752 17,6 897 - - 28,9 787 | 111
25,0 . 60,3 624 43,0 565 59,0 704 - - 52,5 598 Iy
- - 17,5 (418) 12,6 (430) 13,5 451 - - 11,3 420 v
28,0 (655) 28,9 644 32,0 639 18,3 746 - - 21,0 658 | gua.
0,1 879 0,1 869 0,1 786 4,6 903 - - 0,9 866 alle
61,5 1 247 34,1 1 381 31,7 1311 29,9 1 415 - - 28,0 1 463 11 minnlich Technische
25,2 925 53,8 1 024 42,0 1 069 39,7 1 156 - - 54,0 1170 | I1I Angestellte
13, (830) 12,1 {0 107 24,5 889 30,4 1 005 - - 17,9 1 020 v
- - - - 1,8 (730) - - - - 0,1 633 v
97,1 1110 100,0 1 156 98,4 1095 99,6 1188 - - 99,2 1224 | zus.
- - - - 9,1 . = - - - 0,8 . LII weiblich
100,0 . - - 54,5 . 69,2 . - - 48,6 754 | I1I
- - - - 36,4 . 30,8 . - - ;g,; 630 I;
2,9 . - - e | (s8] o4 | (] = - 0,8 692 | zus.
0,6 1 091 0,1 1 156 0,8 1 090 32,1 1186 - - 5,6 1 220 alle
59,9 1 221 31,2 1 345 31,8 1 229 28,0 1 358 - - 2740 1 378 II winnlich Keufpinnische
28,0 852 52,8 991 41,9 996 37,3 1115 - - 50,9 1111 | Il und technische
12,1 (749) 14,7 901 2,5 843 33,9 925 - - 21,2 913 v Angestellte
- - 1,3 . 3,8 662 0,8 550 - - 0,9 641 v zusaamnen
86,6 1 060 78,6 1 083 86,7 1023 93,5 1114 - - 89,2 1137 | sus.
12,5 . - - 41 . 9,5 113 - - 7,0 957 1I weiblich
65, (653) 22,2 (C1d] 41,8 1756 19,7 884 - - 29,8 785 | III
21,9 . 60,3 624 42,5 565 57,9 704 - - 52,3 599 v
- - 17,5 (418) 1, (430) 12, 451 - - 10,9 420 v
13,4 630 1,4 644 13,3 648 6, 147 - - 10,8 660 | zus.
0,2 1 003 0,1 989 0,3 973 10,5 1 030 - - 1,8 1 086 alle
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Sohleswig- , Nordrhein-
Lei- 8 " Bremen Heesen
Beschiftigungsart | Geschlecht stungs-~ Holstein WestZalen
TUppe
& ante1l § [ oM [aatets [ o [anten # [ w0 [ante1d AT ow | anteit #T mw | antess £] m
Steinkohlen
Kaufménnische miinnlich 11 - - - - - - - - 24,4 1131 - -
Angestellte 11 - - - - - - - - 40,2 951 - -
v N - - - - - - - 32,6 764 - -
v - - - - - - - - 2,8 661 - -
Lus. - - - - - - - - 74,2 926 - -
weiblich II - - - - - - - - 10,0 934 -~ -
111 - - - - - - - - 23,2 177 ~ -
v - - - - - - - - 54,9 594 - -
v - - - - - - - - 11,9 411 - -
zus. - - - - - - - - 25,8 649 - -
alle - - - - - - - - 1,7 854 ~ -
Technische ménnlich I - - - - - - - - 26,6 1 497 -~ -
Angestellte III1 - - - - - - - - 55,6 1 196 - -
v - - - - - - - - 17,8 1 055 - -
\4 - - - - - - - - 0,0 (528) -~ -
sus. - - - - - - - - 99,4 1250 - -
weiblich II - - - - - - - - - - - -
111 - - - - - - - - 53,9 762 - -
13 - - - - ~ - - - 46,1 636 ~ -
zue. - - - - - - it - 0,6 704 -~ -
alle - - - - - - - - 1,8 1247 - -
Kaufalinnische minnlich II - - - - - - - - 25,9 1 394 - -
und technische I11 - - - - - - - - 51,0 1138 - -
Angestellte Iv - - - - - - - - 22,2 926 - -
zusammen v - - - - - - - - 0,9 656 - -
zus., - - - - - - - - 90,2 1 153 ~ -
weiblich II - - - - - - - - 9,6 934 - -
111 - N - - - - - - 24,4 776 - -
v - - - - - - - - 54,6 595 ~ -
v - - - - - - - - 11,4 211 -~ -
zue. - - - - - - - - 9,8 651 ~ -
alle - - - - - - - - 3,8 1 104 - -
Braun- und Pech
raufminnische minnlich I - - - - 24,8 1193 - - 28,7 1 364 33,3 5
Angestellte III - - - - 65,4 900 - - 63,4 995 38,9 934
v - - - - 704 (731) - - Tu1 773 26,7 (746)
v - - - - 2,4 . - - 0,8 . 1,1 .
zus. - - - - 68,9 954 - - 70,7 1 081 76,3 942
weidblich 1I - - - - - - - - - - Tyl .
III - - - - 48,3 845 - - 40,9 849 32,2 .
v - - - - 36,3 701 - - 45,2 610 53,6 (s38)
v - - - - 15,4 (543) - - 13,9 390 Ty1 :
zus. - - - - 31,1 746 - - 29,3 677 23,7 (716
alle - - - - 0,1 889 - - 0,2 963 0,1 888
Technische ménnlich 1I - - - - 30,9 1 239 - - 30,8 1 543 68,1 1 180
\ngestellte II1 - - - - 66,0 936 - - 65,0 1192 31,0 906
lz - - - - 3,1 (837) - - 3.: 878 0,9 .
sus. z Z Z z 99,0 (1 027 Z - 99,0 (1 287 99,6 | 1092
weiblich 11 - - - - - - - - - - - -
III - - - - 75,0 . - - 47,0 . 100,0 .
v - - - - 25,0 . - - 47,1 . - -
v - - - - - - - - 5,9 . - -
zZus. - - - - 1,0 . - - 1,0 (778) 0,4 .
alle - - - - 0,7 1 024 - - 0,9 1 282 0,5 1 089
Kaufminnische ménnlich II - - - - 28,9 1 226 - - 30,1 1 483 58,4 1170
und technische 111 - - - - &5,8 925 - ~ 64,4 1124 33,2 915
Angestellte v - - - - 4,5 (780) - - 541 827 8,1 (747%
zusammen v - - - - 0,8 . - - 0,4 (465) 0,3 .
zus. - - - - 86,7 1003 - - 86,7 1214 91,7 1 050
weiblich 11 - - - - - - - - - - 6,9 .
111 - - - - 49,5 841 - - 41,2 853 34,5 {soo
Iv - - - - 35,8 700 - - 45,2 613 51,7 638,
v - - - - 14,7 (543) - - 13,6 391 6,9 .
zus. - - - - 13,3 747 - - 13,3 682 8,3 (708)
alle - - - N 0,2 969 - - 0,3 1143 0,1 1 021
Erzverg
saufmunnische mannlioch 11 - - - - 46,1 1186 - - 28,3 1 004) 36,4 .
hAngestellte 111 - - - - 48,2 914 - - 50,9 Eso9 59,1 (777)
Iv - - - - 5,0 (627) - - 18,9 701 4,5 :
v - - - - 0,7 . - - 1,9 . - -
zus. - N - - 67,5 1 022 - - 76,8 835 62,9 (892)
weiblich 1I - - - - 2,2 . - - 12,5 . T,7 .
I11 - - - - 56,3 720 - - 3745 . 69,2 .
Iv - - - - 32,6 480 - - 37,5 . 23,1 .
v - - - - 8,9 (384) - - 12,5 . - -
zus, - - - - 32,5 622 - - 23,2 (592) 37,1 (565
alle - - - - 0,2 892 - - 0,0 779 0,0 770
Technische mannlich 11 - - - - 37,8 1 352 - - 41,3 1 184 57,8 1 140
Angestellte IIX - - - - 47,3 1081 - - 53,6 t 051 29,7 (852
1: - - - - 14,9 949 - - 5,1 . 12,5 .
zus, - - - - 99,0 1 164 - - 100,0 1 O‘;O 100,0 1 008
weiblich I3 - - - - - - - - - - - -
111 - - - - 83,3 . - - - - - -
v - N - N 16,7 . - - - - - -
v - - - - - - - - - - - -
zus, - - - - 1,0 . - - - - - -
alle - - - - 1,0 1 158 - - 0,1 1 090 0,1 1 008
Kaufménnische mannlich 11 - - - - 40,5 1 291 - - 37,7 1147 52,3 1136
und technische III - - - - 47,6 1 026 - - 52,9 986 3742 821
Angestellte Iv - - - - 11,7 904 - - 8,9 (720) 10,5 .
zusammen v - - - - 0,2 . - - 0,5 . - -
gus, - - - - 85,9 1118 - - 92,3 1 020 86,9 978
weiblich 11 - - - - 2,1 . - - 12,5 . 7,7 .
111 - - - - 57,5 715 - - 37,5 . 69,2 .
Iv - - - - 31,9 478 - - 3745 . 23,1 .
v - - - - 8,5 (384) - - 12,5 . - -
zus. - - - - 14,1 621 - - 7,7 (592) 13,1 (565)|
alle - - - - 0,3 1 048 - - 0,0 987 0,0 924
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Rheinland- Baden~ a Berlin
Pfals wirttemberg Bayern Sasrlsnd (vast) Bundesgebliet Roiowd Go- BeschLti-
UNES= | gohlecht gungeart
antes: § | o [antets 8 [ ow [ anter1 % [ ow | antess % | oM | ante1n £ | M | antess % |
derghau
- - - - “-1 - ;1'5 1 182 - - 24,%; 1137 Iﬁ miénniich K::‘rnmtm{;:h.
- - - - . 5 2 - - eatellte
- - - - 33,3 . 4231 988 - - 33 98| ‘1
- - - - - - 2,6 550 - - 2,8 648 v
- - - - 100,0 R 81,7 938 - - 75,1 927 | sus,
- - - - - - 9,9 113 - - 10,0 951 I weiblich
- - - - - - 17,6 897 - - 22,8 785 | 111
- - - - - - 5;,0 704 - - 55,2 604 iv
- - - - - - 13,5 451 - - 12,0 414 v
- - - - - - 8,3 746 - - 24,9 657 | sus.
- - - - 0, . 4,6 903 - - 0,6 860 alle
- - - - 12,5 . 29,9 |1 415 - - 27,0 |1 490 I ménnlich Technische
- - - - a7, . 39,7 1156 - - 53,6 1195 I1II Angestellte
- - - - - - 30,4 |1 005 - - 19,4 |1 o4l 1v
- - - - - - - - - - 0,0 (528 v
- - - - 100,0 . 99,6 1 188 - - 99,5 1246 | zus,
- - - - - - - - - - - - II weidlioh
- - - - - - 69,2 . - - 55,3 766 | 111
- - - - - - 30,8 . - - 44,7 640 1;
- - - - - - 0,4 (773 - - 0,5 710 | eus.
- - - - 0,0 . 32,1 1186 - - 4,4 1243 alle
- - - - 9,1 . 28,0 1 358 - - 26,2 1392 I1 minnlich Kaufaiinnisohe
- - - - 81,8 . 37,3 1115 - - 49,2 t 138 | III und technische
- - - - 951 . 33,9 925 - - 23,7 928 1v Angestellte
- - - - - - 0,8 5§50 - - 0,9 644 v susammen
- - - - 100,0 (940 93,6 1194 - - 90,7 1150 | zue,
- - - - - - 9,5 1 134 - - 9,6 951 1I weiblioh
- - - - - - 19,7 884 - - 24,0 783 | III
- - - - - - 57,9 704 - - 54,8 605 v
- - - - - - 12,9 451 - - 11,6 414 v
- - - - - - 6,4 747 - - 9,3 659 § =zue.
- - - - 0,0 (940) 10,5 1090 - - 1,4 1105 alle
iohlenhergblu
- - - - 26,2 1 086 - - - - 28,1 1 288 11 miinnlich Kaufmiinnische
- - - - 40,8 872 - - - - 59,0 966 | 111 Angestellte
- - - - 21, 17 - - - - 10,3 749 v
- -1, - - 11,5 (651 - - - - 2,6 609 v
- - - - 13,8 870 - - - - 71,2 1025 | sus.
- - - - 1,5 . - - - - 0,5 . 1I weiblich
- - - - 42,6 (182 - - - - 41,9 839 | III
- - - - 45,6 637 - - - - 44,2 6271 IV
- - - - 10,3 . - - - - 13,4 431 v
- - - - 26,3 6§92 - - - - 28,8 692 | szus,
- - - - 0,1 823 - - - - 0,1 929 slle
- - - - 19,4 1 435 - - - - 32,1 1 425 II nénnlich Technische
- - - - 46,1 1 106 - - - - 59,2 1126 III Angeatellte
- - - - 31,9 909 - - - - 8,2 894 v
- - - - 2,6 (730)| - - - - 0,5 (694) v
- - - - 98,3 1097 - - - - 98,9 1201 | sus,
- - - - 12,5 . - - - - 3,3 . 11 weiblich
- z z - 62,5 : - - - - 56,7 5345; 111
- - - - 25,0 . - - - - 36,7 668 v
- - - - - - - - - - 3,3 - v
- - - - 1,7 . - - - - 1,1 782 | sua.
- - - - 6,5 1093 - - - - 0,5 1196 alle
- - - - 21,4 1 309 - - - - 30,7 1383 11 mnnlich Ksufmiinnische
- - - - 44,5 1 042 - - - - 59,2 1 072 II1 und technische
- - - - 28,8 867 - - - - 8,9 e8| 1v tellte
- - - - 5,3 679 - - - - 1,2 633 v susasaen
- - - - 89,5 t 030 - - - - 87,5 1 142 | sus,
- - - - 2,6 N - - - - 0,7 . I1 weiblich
- - - - 44,8 788 - - - - 42,6 840 | IIT
- - - - 43,4 639 - - - - 43,8 629 v
- - - - a2 T - - - - 12,9 431 v
- - - - 10,5 708 - - - - 12,5 697 | sus.
- - - - 0,2 996 - - - - 0,2 1 086 alie
bau
57,0 1 167 . R 51,9 Sg;o - - - - 45,7 1 146 11 mdinnlich Kaufmiinnische
33,3 (747) . . 44,4 7 - - - - 46,3 862 | 111 Angestellte
9,7 . . . 3,7 . - - - - g'g 628 1;
12,0 | eer| . : 10 | (e22) - : - - 69,5 | 971 | sms.
14,3 . . . - - - - - - 4,9 (981)f 11 weiblich
60,7 (700) . : 30,0 . - - - - 55,0 701 111
25,0 . . . 50, . - - - - 32,2 AT1 v
- - . . 20,0 . - - - - 7,9 (394) v
28,0 (655 . . 27,0 (537)] - - - - 30,5 616 | sus.
0,1 879 . . 0,0 748 - - 0,0 863 alle
61,5 1 247 R R 73,4 1 362 - - - - 45,% 1 294 11 miianlich Technische
25,2 925 . . 25, (919) - - - - 42,5 1045 | III Angestellts
13,3 (830) . . 1, . - - - - 12,2 904 1V
97,1 |1 170 . . 100,0 |1 239 - : - - 99,0 |1 141 | sus.
- - - - - - - - - - - - 11 weidblioch
100,0 . . . - - - - - - 90,0 .l
2 Z . . - - - - - - 10,0 . I;
2,9 N N N z z z - - - 1,0 (541)] sus.
0,6 {1091 . . o, |t 239 - - - - 0,2 (1135 211e
1 221 . . 67,0 1 26 - - - - 45,4 1 246 11 miinnlioch Kaufmiinnische
23;8 5 : : 33:3 (532) - - - - 45,7 983 | 111 und technisohe
12,1 (149 . . 2,2 . - - - - 10,7 843 v Angestellte
- - . . - - - - - - 0,2 N v sussmmen
86,6 |1 060 . . 90,1 |1 115 - - - - 87,2 |1 087 | sus.
12,5 R R . - - - - - - 4,7 (981)] 11 weiblich
65,6 (653 . . 30,0 . - - - - 56,6 690 | IIL
21,9 . . . 50,0 . - - - - 31,1 470 | TV
- - . . 20,0 . - - - - 746 (394) v
13,4 630 . . (10,0) | (53M) - - - - 12,8 613 | zus.
0,2 1 003 . . 0,0 1 058 - - - - Oyt 1 026 alle
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Sohleswig~ " Nordrhein-
Lei- Hambur, Ki
Beschirtigungeart | Geschlecht | stungs- Holatein & Westfalen Heasen
gruppe
Anteil % ] DM | Anteil % I DM | Anteil % [ DM Anteil ﬁl DM | Anteil % | IM | Anteil %1 M
g
darunter: Eisenerz
Kaufmiinnische ménalich 11 - - - - 35,3 1 140 - - 83,3 . 36,4 .
Angestellte 13 - - - - 59,4 936 - - 18,7 . 59,1 | (171
13 - - - - 5,3 . - - - - 4,5 .
zus, - - - - 13,5 991 - - 66,7 . 62,9 (892)
weiblich II - - - - 2,1 . - - 33,3 . 7,7 .
II1 - - - - 68,7 698 - - 33,3 . 69,2 .
1; - - - - 29,2 (458 - - 33,4 . 23,1 .
zus. - - - - 26,5 636 - - 33,3 . 37,1 (565)
alle - - - - 0,1 897 - - 0,0 . 0,0 770
Technische nénnlioch 1I - - - - 39.6 1 366 - - 62,5 (1 032 57,8 [1 140
Angestellte 113 - - - - 42,8 1132 - - 31,3 . 29,7 {852)
1: - - - - 1746 977 - - 6,2 . 12,5 .
gue. - - - - 99,2 1 198 - - 100,0 (973 100,0 |1 008
weiblich 11 - - - - - - - - - - - -
111 - - - - 66,7 . - - - - - -
¥ - - - - 33,3 . - - - - - -
v - - - - - - - - ~ -~ - -
zus. - - - - 0,8 - - -~ -~ - -
alle - - - - 0,7 1192 - - 0,0 (973 0,1 |1 o0
Ksufminnische ménnlich 1I - - - - 38,5 1313 - - 68,2 (994 52,3 |1 136
und techaische 111 - - - - 47,0 1 068 - - 27,3 . 37,2 821
Angestollte v - - - - 14,5 944 - - 4,5 . 10,5 .
zusammen \ - - - - - - - - - - - -
gue. - - - - 91,0 1145 - - 88,0 (947) 86,9 978
weiblich e 4 - - - - 2,0 - - 33,3 . T7 .
111 - - - - 68,6 689 - - 33,3 . 69,2 .
13 - ~ - - 29,4 (453, - - 33,4 . 23,1 .
zus. - - - - 9,0 627 - - 12,0 . 13,1 {565
alle - - - - 0,2 1 098 - - 0,0 (911 0,0 924
Kali- und Steinsals
i.aufminnische minnlioh 11 - - - - 25,8 1 292 - - 23,5 . 20,4 1 342
Angeatellte pasy - - - - 64,1 953 - - 55,9  |(1 093) 66,7 951
w - -~ - - T,4 705 - - 17,7 . 10,4 (749)
v - - - - 2,7 (646) - - 2,9 . 2,5 .
zus, - - - - T1,1 1014 - - 73,9 1100 70,0 |1 003
weiblich 11 - - - - - - - - - - 0,9 .
111 - - - - 57,0 806 - - 41,7 . 15,0 809
v - - - - 37,6 567 - - 58,3 . 20,7 (569)
v - - - - 5,4 . - - - - 3.4 .
zus, - - - - 28,9 695 - - 26,1 (716) 30,0 757
alle - - - - 0,2 922 - - 0,0 1 000 0,2 929
Technische mannlich 11 - - - - 29,8 1384 - - 23,1 [(1 868) 25,8 |1 389
Angestellte 111 - - - - 53,9 1 045 - - 63,5 1 246 54,0 |1 058
v - - - - 16,3 851 - - 13,4 . 20,2 852
v - - - - - - -~ - - - - -
zus. - - - - 98,5 1 - - 100,0 1 419 99,2 {1 102
weiblich II - - - - - - - - - - - -
111 - - -~ - 25,0 . - - - - - -
13 - - - - 75,0 . - - - - 100,0 .
2us, - - - ~ 1,5 (6;6 - : - - 0,8 :
alle - - - - 1,4 1 104 - - 0,0 1 419 0,9 1 098
Kaufminnische ménnlich 11 - - ~ ~ 28,5 1 356 - - 23,2 1 7121) 23,8 |1 374
und technische 111 - - - ~ 57,3 1011 - - 60,5 1,254 58,6 |1 014
Angestellte Iv - - - - 13,3 808 - - 15,1 (822) 16,7 829
zZusammen v - - - - 0,9 (646)| - - 1,2 . 0,9 .
zus. - - - - 87,3 1079 - - 87,8 1293 86,2 |1 066
weiblich II - - - - - - - - - - 0,8 .
111 - - - - 54,8 801 - - 41,7 . 72,5 809
v - _ - - 201 576 - - 8,3 . 23,3 (578
v - - - - 5,1 . - - - - 3.4 .
zus, - - - - 12,7 692 - - 12,2 (716 13,8 753
alle - - - - 0,5 1030 - - 0,0 1 222 0,5 |1 023
. Uoriger
saufminnische mannlich II 23,5 . - - 15,7 1 243 - - 50,0 . 30,8 .
ingestellte I% 37,1 . - - 63,9 933 - - 50,0 . 69,2 B
9,4 . - - 17,3 0 - - - - - -
v 2 : : : 13 1 @ - : : : : -
zus. 58,6 (934 - - 60,8 934 - - 50,0 . 59,1 (933)
weiblich 11 - - - - 2,1 J(1 009) - - - - - -
111 - - - 28,5 761 - - 75,0 . 11,1 .
Iv 100,0 (539 - - 60,6 581 - - 25,0 . 71,8 .
v - - - - 8,9 352 - - - - 11,1 .
zus. 41,4 (539 - - 39,2 630 - - 50,0 . 40,9 .
alle 0,1 (770) - - 0,6 815 - - 0,0 0,0 {795
Technische mannlich 11 9.9 ](1 330 - - 23,2 1 387 - - 50,0 . 14,3 .
Angestellte 111 55,9 1 060 - - 60,2 1 035 - - 50,0 N 15,0 (1 139)
v 34,2 825 - - 15,8 795 - - - - 10,7 .
v - - - - 0,8 (652 - - - ~ - -
zus. 97,4 1 006 - - 96,0 1076 - - 100,0 . 100,0 (1 151)
weiblich 11 - - - - 1,8 . - - - - - -
111 33,3 . - - 29,6 (727 - - - - - -
v 66,7 . - - 59,3 613 - - - ~ - -
v ~ ~ - - 9,3 . - - - - - -
zus. 2,6 . - - 4,0 €49 - - - - - -
alle 1,1 997 - - 2,3 1059 - - . 0,1 (1 151
Xaufminnische mannlich 11 11,7 (1 295 - - 20,2 1341 - - 50,0 . 19,5 .
und technische 117 54,7 1045 - - 61,7 991 - - 50,0 . 73,2 11073
Angestellte v 33,6 813 - - 16,3 757 - - - - T3 .
zussmmen \ - - - - 1,8 648 - - - - - -
zus. 89,5 997 - - 77,6 1017 - - T1,4 (991) 82,0 (1 082
weiblich i1 - - - - 2,1 {1 030) - - - - - -
111 6,7 . - - 28,5 758 - - 75,0 . 1141 .
w 93,3 (543) - - 60,5 584 - - 25,0 . 77,8 .
v - - - - 8,9 456 - - - - 11,1 .
zus. 10,5 (562) - - 22,4 632 - - 28,6 . 18,0 .
alile 0,2 951 - - 0,9 931 - - 0,0 (850 0,0 994
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Rheinlend- Baden~ Berlin
Ptals Wirttenberg Bayern Searland (West) Bundesgebler | Lei- Ge- Beschafti-
unge-~ schleoht gungsart
T gruppe
Anteil # I N Anteil ﬂ b Anteil % l ™ Anteil $] o | Anteil % l mw Anteil 11 b
Yerghbau
57,0 |1 167 . . 51,9 5930 - - - - 44,4 |1 108 11 miinnlich Kaufminnische
33,3 (747} . . 44,4 77 - - - - 49,2 862 | 1II Angestellte
9,7 . . . 3.7 . - - - - 6,4 (581} I;
72,0 967 . . 73,0 (822) - - - - 72,3 953 gus,
14,3 . . . -~ - - - - - 6,9 . iI weiblich
60,7 | (700) . . 30,0 . - - - - 61,8 | 6831 Il
25, . . . 50,0 . - - - - 29,4 440 v
- - . . 20,0 N - - - - 1,9 : v
28,0 (655) . . 27,0 (537) - - - - 27,7 623 | zus,
0,1 8719 . . 0,0 745 - - - - 0,0 861 alle
61,5 1 247 . . T35, 4 1 362 - - - - 49,7 1 300 11 manniich Teghniache
25,2 925 . . 25,0 (919) - - - - 35,9 (1059 | III Angestellte
13,3 (830) . . 1,6 . - - - - ’ 927 Ig
911 |1 170 . . 100,0 |1 239 - - - z 99,0 |1 160 | zus.
- - - - - - - -~ - - - - I1 weiblich
100,0 . . . - - - - - - 85,7 . 111
M - . . - - - - - - 14, . v
- - 2z - - - - - - - - - v
2,9 . . . - - - - - - 1,0 . zus,
0,6 {1 0391 . . ©0,0 11 233 - - - - 0,1 [1152 alle
59,9 11 221 . . 67,0 |1 263 - - - ~ 48,2 (1 249 11 ménnlich Kaufméinni sche
28,0 852 . . 30,8 (832) - ~ - -~ 39,7 989 111 und technische
12,1 (749) . . 2,2 . - - - - N 875 Iv Angestellte
- - - - - - - - - - - - v susammen
86,6 |1 060 . . 90,1 |1 115 - - - - 89,6 {1101 | zua.
12,5 . . . - - - - - - 6,4 . II weiblich
65,6 (653) . . 30,0 , - - - ~ 63,3 666 | III
21,9 . . . 50,0 . - - - - 28,5 439 v
- - . . 20,0 . - - - ~ 1,8 . \
13,4 630 . . 9,9 (537) - - - - 10,4 613 zus.
0,2 ]9 003 . . 0,0 {1 05y - - - - 0,0 11 050 alle
bergbau sowie Salinen
- - 23,4 | 386) 42,8 - - - - 23,9 |1 38 11 mannlich Kaufmiinnische
- - 54,5 986 28,6 . - - - - 63,1 959 IIl Angestellte
- - 19,5 (764) 14,3 . - - - - 10,1 724 Iv
- - 2,6 . 14,3 . - - - - 2,9 (647) v
- - 59,7 |1 026 63,6 (823) - - - - 69,4 {1 012 zus.
- - - - 25,0 . - - - - 0,8 . II weiblich
- - 19,2 (886) 12,5 . - - - - 55,8 813 | III
- - 65,4 22 12,5 . - - - - 36,3 585 Iv
- - 13,4 . 50,0 . - - - - 7,1 | (338) v
- - 40,3 644 36,4 . - - - - 30,6 706 | zus.
- - 0,0 872 0,0 (737) - - - - 0,1 919 alle
- - 29,6 {1 446) 66,7 . - - - - 28,4 |1 398 II nénnlich Technische
- - 55,1 |1 043 22,2 . - - - - 54,2 [1 066 | IIl Angestellte
- - 15,3 14 141) 11,1 . - - - - 17,4 851 13
- - 100,0 |1 177 90,0 : - - z z 98,8 |1 122 | sus.
- - - - - - - - - - - - 11 weiblich
- - - - 100,0 - - - - 23,5 . e sy
: : : : : : : : : : 76,5 | (638)) 17
- - - - 10,0 . - - - - 1,2 {642) | sus.
- - 0,1 {1177 0,0 (994) - - - - 0,5 [t 116 alle
- - 26,9 |1 404 52,2 |(1110) - - -~ - 26,8 11 372 11 minnlich Kaufmiinnisohe
- - 54,9 |1 008 26,1 . - - - - 57,4 J1 021 | 'III und technische
- - 17,1 944 13,0 B - - - - 14,8 827 w Angestellte
- - 1,1 . 8,7 . - - - - 1,0 (647) v Lusagmen
- - 7741 1 099 71,9 (906) - - - - 85,9 [1 083 su8.
- - - - 22,2 . - - -~ - 0,8 . II weiblich
- - 19,2 (886} 22,2 . - - - - 54,3 810 | III
- - 65,4 622 11,1 - - - - 38,1 90 1v
- - 15,4 . 44,4 . - - - - 6,8 (434) v
- - 2249 644 28,1 . - - - - 1459 03 | 2us.
- - 0,1 995 0,0 817 - - - - 0,1 | 029 aliae
Bergbau
- - 37,% . 42,3 (1 000; - - - - 17,9 |1 207 1I mannlich Kaufmiinnische
- - 43,8 . 44,2 (733 - - - - 62,3 925 111 Angestellte
- - 12,5 . 13,5 . - - - - 16,8 705 v
- - 6,2 . - - - - - - 3,0 640 v
~ ~ 59,3 (1 015) 51,5 836 - - - - 60,1 930 zus.
- - - - 4,1 . - - - - 2,1 002) 1I waidblich
~ ~ 36,3 . 44,9 2716; - - - - 29,3 54 | III
- ~ 36,4 . 42,9 464 - - - - 59,7 575 v
- - 27,3 . 841 . - - - - 8,9 444 v
- - 40,7 | (646) 48,5 593 - - - - 39,9 625 | sue,
- - 0,0 (865) 9,0 718 - - - - 0,4 808 alle
- ~ 45,2 {00 274 52,7 |1 1% - - - - 25,1 {1 331 1z minnlich Teshnisohs
- - 51,6 (98 35,1 980 - - - - 57,9 |1 034 III Angestellte
- - 3,2 . 12,2 | (7%6) - - - - 16,4 795 v
- - ~ - ~ - - - - - 0,6 (652) v
- - 100,0 |1 101 98,5 {1 030 - - - - 96,5 |1 069 | zus.
- - - -, -~ - - - - - 1,7 v II weiblich
z - - - N - - - - 28,8 | (134)] 11
- - - - 100,0 . - - - - 61,0 03 1y
- - - - < - - - - - 8,5 . v
- - - - 1,5 - - - - - 35 643 zus,
- 0,0 | 101 0,2 |1 o - - - - 0,3 |1 054 alle
- - 42,6 | 289; 49,7 {1 099 - - - - 22,3 1 296 11 miinnlich Kaufwinnische
- - 48,9 (949 37,7 898 - -~ - ~ 59,6 990 | 111 und technische
- - 6,4 . 12,6 (713) - - - - 16,5 760 v Angestellte
- - 2,1 . - - - - - - 1,6 643 v susemmen
- - 81,0 11 059 78,2 975 - - - ~ 18,2 ([t 015 sus.,
- - - - 3,9 . - - - ~ 2,1 o)l 11 weiblich
- - 36,3 . 43,2 E'ns - - - -~ 29,3 753 11
- - 36,4 . 45,1 465 - - - ~ 59,7 5717 Iv
- - 27,3 . 7,8 . - - - - 8,9 48 v
- - 19,0 (646) 21,8 569 - - - - 21,8 626 2us.
- - 0,0 981 0,1 891 - - - - 0,1 930 alle
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Sokleswig- » B Fordrhetn-
Tei- 73 i Hessen
Benchirti [ echt | stunge- Holstein Yestfalen
Tuppe T
ST amteir % | W | anteis 7 [ [amterz #[ 0 [Tanters $ | o4 | antess % | 8 | antess %] o
Grundstoff- und Produk:
Kaufninnische minnlich 11 19,2 1 272 32,3 |1 350 21,0 1372 28,7 1145 25,7 |1 219 26,8 |1 347
Angestellte 111 53,3 910 41,7 988 54,8 923 57,1 9 48,7 987 57,8 908
v 22,5 710 23,0 752 20,9 678 13,5 683 22,0 710 14,0 620
v 5,0 599 3,0 601 3,3 592 0,7 . 3,6 631 1, 536
Zus. 45,7 919 43,2 |1 039 55,2 955 58,1 875 52,5 988 51 9 978
weiblich I1 2,3 (990) 3,7 |1 116 1,1 1 012 2,7 . 3,6 1 080 2,4 1162
iz 27,9 743 31,8 822 26,6 781 23,6 74 25,5 860 48,6 788
v 55,7 607 50,5 661 57,7 564] 62,0 561 46,5 625 41,9 554
v 14,1 453 14,0 512 14,6 447 1,7 412 24,4 495 71 409
sus. 54,3 632 56,8 709 4,8 609] 41,9 591 47,5 670 48,1 672
alle 3,7 763 5,5 852 6,8 800 2,8 756 9,9 837 11,2 831
Technische sinnlich 1I 28,3 1 481 30,8 {1 447 29,7 1 461 30,5 1 272 28,9 |1 343 36,7 1 548
Angestellte 111 52,1 1010 43,1 |1 o002 53,1 1 009} 60,8 91 47,3 1050 53,0 M
v 17,8 812 23,8 807 15,7 800 1,7 (830) 22,2 857 9, 129i
v 1,8 (691) 2,3 696 1,5 691 1,0 . 1,6 712 0,4 (641
sus, 86,2 17102 73,8 |1 085 90,1 1 106] 91,0 1017 88,9 |1 086 84,8 17157
weiblich I 9,5 I 531) 3,1 1 160) 3,4 (1 419) - - 4,5 1 264 Te 1501
III 38,1 823 36,0 810 32,8 823 33,0 . 38,5 916 62,0 825
v 49,2 617 55,3 665 53,0 595 62,6 (535) 45,2 666 26,4 617
v 3,2 . 5,6 558 10,8 515 4,4 . 11,8 538 4,6 505
Tus. 13,8 780 26,2 727 9,9 689 9,0 (627, 11,1 T4 15,2 802
alle 8,9 1 058 15,3 991 14,3 1 064 6,8 982 18,3 1 052 21,3 1103
Kaufmbinnische minnlich 11 23,0 1 380 31,6 |1 392 24,9 1419 29,4 1197 27,1 1 309 31,0 1 450
und technische III 52, 951 42,3 954 54,0 961 58,5 839 48,1 1 015 55,7 933
Angestellte w 290, 748 23,4 171 18,6 724 1,3 720 22,1 116 12,3 658
zusamnen v 3 618 2,7 637 2,5 619 g,8 . 2,7 653 1,0 555
sus. 56,9 996 52,9 {1 060 66,7 1 022 67,1 928 64,2 1 032 62,4 |1 056
weiblich 1I 3,0 4 144) 3,6 |1 122 1,3 1114 2,4 . 3,7 1102 3,0 |1 265
111 28,8 752 32,6 820 27,2 786| 24,3 724 26,8 868 50,3 794
b3 55,1 608 51,3 662 57,2 5671 62,1 559 46,4 629 39,9 559
v 13,1 458 12,5 516 14,3 452 1,2 416 23,1 497 6, 418
sue, 43,1 645 47,1 712 33,3 617 32,9 594 35,8 680 37,6 689
alle 4,4 845 6,9 896 8,2 887 3,4 818 11,6 906 13,2 918
Industrie der
i.aufmannische miinnlich 91 39,7 0 275) 40,2 g 283 21,3 1 221 30,1 (1 315 24,4 1 309 26,1 1277
Angestellte 111 42,4 872 50,6 056 48,7 914 37,8 810 37,8 988 49,1 919
v 15,9 (642) 9,2 . 22,3 728 32,1 638 29,9 73 21,2 599
v 2,0 . - - 7,7 612 - - 7,3 701 3,6 (508)
4 sus. 44,4 991 34,8 |1 121 56,4 915{ 62,9 907 56, 367 54,3 930
weiblich i1 5,7 . 17,1 §921; 1,8 . 1,1 . 11,4 906 4,1 f1 115)
11X 44,4 (610) 35,1 736 27,2 696 14,1 (801 22,7 802 47,7 758
v 40,9 538 36,5 589 55,4 5341 70,7 582 49,4 629 39,6 540
v 9,0 (329) 11,3 . 15,6 376 14,1 (438 16,5 519 8,6 332
zus. 55,6 572 65,2 686 43,6 556 37,1 598 43,8 682 45,7 650
alle 0,7 758 0,3 837 1,0 758 0,5 792 0,7 842 1,1 802
Technische mannlich 11 39,3 0 378) 33,6 p 388) 38,8 1 307] 45,2 (1 441 33,7 1 407 43,6 1354
Angestellte 111 32,8 @ 028) 61,4 |1 048 43,7 995 43,5 (990 46,4 1 065 44,9 987
v 26,4 . 5,0 . 15,2 851 11,3 . 17,8 840 10,1 805
v 1,5 . - - 1, . - - 2,1 (561) 1,4 .
zus. 90,6 1 085 99, v 149 96,1 1 087 93,9 1 168 97,0 1130 94,3 1124
weiblich had - - - - - - - - 18,6 . 3,6 .
11t - - - - 21,4 . - - 31,1 . 47,3 755
v 85,7 . 100,0 . 63,6 . 50,0 . 43,5 (658) 41,8 546
v 12,3 . - - 15,0 . 50,0 . 6,8 . 7,3 .
zus. 9,4 . 1,0 . 3,9 (596 6,1 . 3,0 800 5,7 657
alle 0,7 1 035 0,7 P 144 2,1 1 068 0,9 1128 1,3 1120 1,9 1 098
Kaufminnische mannlich II 39,6 1301 36,8 |1 332 29,2 1 272 34,4 1 362 28,5 1 360 33,4 1 319
und technische 111 40,0 904 $6,1 1 052 46,4 usl 39,5 866 41,6 1 026 47,3 946
Angestellte v 18,6 682 701 . 19,5 13| 26,1 653 24,5 766 16,6 652
zuasammen v 1,8 N - ~ 4,9 613 - - Se 676 2,7 549
zue. 50,9 1015 52,0 135 69,3 992 | 69,4 981 69,0 1 039 66,1 1011
weiblich II 5,5 . 17,0 5921; 1,7 . 1,0 . 11,6 919 4,1 0 121)
111 43,2 (610) 34,9 736 27,0 701 13,6 (801) 23,0 803 47,7 757
v 42,1 540 36,9 590 55,8 536 69,8 579 49,3 630 39,7 541
v 9,2 (334) 11,2 . 15,5 371 15,6 (450)| 16,1 520 8,5 333
zus. 49,1 571 48,0 685 30,7 558 | 30,6 595 31,0 686 33,9 650
alle 0,7 797 0,4 919 1,2 859 0,6 863 C,8 929 3 889
Effen- uni
seufmunnische mannlich 11 8,9 (1 086) 27,3 . 16,9 1234 19,4 989 31,8 1173 23,0 1117
Angestellte oty 69,3 820 36,4 [ 0se) 53,8 918 78,6 731 40,4 910 59,8 821
v 19,2 670 27,3 . 25,2 697 2,0 . 23,7 671 16,4 580
v 2,6 . 9,0 4,1 605 - - 4,1 609 0,8 (521)
zus. 59,0 809 49,3 (987) 60,4 903 | 57,8 119 58,0 92§ 54,9 847
weiblich i1 4,1 . 2,9 . 1,0 (1 152) 2,0 . 4,0 }1 106 17 (984)
111 33,0 686 35,3 . 23,3 810 | 32,0 689 17,6 835 42,1 679
v 55,5 570 61,8 (539) 54,8 588 | 52,9 511 42,7 634 45,8 476
v 7,4 . - - 20,9 487 13,1 393 35,7 478 10,4 321
zus. 41,0 626 50,7 (681) 39,6 624 | 42,2 563 42,0 633 45,1 554
alle 0,4 734 0,1 832 1,1 793 1,3 688 3.7 802 1,2 715
Techniache mannlich 11 14,0 N 237) 43,8 . 30,2 1 364 26,4 1.07% 40,0 1 188 28,7 1273
Angeatellte 111 57,0 928 31, . 54,5 1 oot 72,7 810 43,2 940 63,4 1019
Iv 28,1 m 25,0 . 13,3 742 0,9 . 15,4 712 7,7 708
v 0,9 . - - 2,0 679 - - 1,4 661 0,2 .
zus. 92,7 925 86,9 151y | 94,6 1070 96,0 879 93,4 1 000 95,2 1 067
weiblich 11 - - - - 3,1 . - - 6,5 1 075 7,8 .
111 66,7 . - - 21,4 (185)] 66,7 . 24,5 850 55,0 ésmg
v 33,3 . 100,0 . 52,0 611 33,3 . 49,5 618 35,3 436
v - - - - 23,5 (515) - - 19,5 511 1,9 .
zus. 7,3 . 11,1 . 5,4 647 4,0 . 6,6 683 4,8 642
alle 1,2 907 0,1 |0o9s) 3.1 1047 3,1 870 6,0 979 2,1 1 046
Kaufminniache mannlich 11 11,1 t 166 32,7 445 23,5 13171 22,1 1028 35,0 1180 25,3 1190
und technische 111 64,1 860 24,7 065 54,2 960 | 76,3 760 41,6 923 €1,3 906
Angestellte v 22,9 722 26,5 (665 19,3 713 1,6 . 20,4 683 12,8 612
zusammen v 1,9 . 6,1 . 3,0 629 - - 3,0 618 0,6 (516)
zus. 69,6 858 57,7 041 73,1 986 | 68,1 817 €8,4 955 66,6 938
welblich 11 3,8 . 2,8 . 1,2 1.183) 1,9 . 4,1 1103 2,0 (991)
111 35,6 687 33,3 . 23,1 epg | 33,2 691 18,1 836 42,7 679
v 53,8 575 63,9 (548) 54,6 590 | 52,2 512 43,1 633 45,3 477
v 6,8 . ~ - 21,1 489 12,7 393 34,7 480 10,0 321
zus. 30,4 631 42,3 (679) | 26,3 626 31,9 566 31,6 636 33,4 558
alle 0,5 789 0,1 887 1,5 891 1,6 737 41 854 1,4 811

1) Eisen- und Stahlerzeugung (einschl, -halbzeugwerke ),
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Rheinland- Baden- Berlin
Pralz #irttenberg Bayern Sasrland (West) Bundasgebist | et Ge- Besohirti-
- gruppe schlecht gungsart
Anteil % | DK | Anteil % | DM | Antetl % | DM | Anteil % | DK | ntesi #] DM | anter1 % | DM
tionsgliterindustrien
28,3 1294) 25,4 1 367] 28,7 1314] 38,8 1.192) 24,0 1187] 26,4 1 3%04{ II minnlich Kaufminnische
53,4 950] 50,3 968] 54,8 904] 29,7 973 49,7 843 0,8 951 111 Angestellte
14,7 6941 22,0 679 13,7 6231 31,0 736] 24,2 670] 19,8 691 v
3,6 636 2,3 526 2,8 532 0,5 (523* 2,9 (506) 3,0 602 v
54,4 998 48,0 396{ 47,3 973] 66,9 982} 38,4 877} 51,6 982| sus.
5,4 1126 2,6 1178 3,8 1115 5,3 1127 2,4 (864, 3,3 1102 11 weibliocn
33,0 814 24,5 §10) 28,2 733 16,2 831 35,9 731 30,7 807] III
41,9 570} 57,3 574) 44,9 539] 72,2 s80) 51,4 576| 48,5 561 v
19,7 465 15,6 437 13,1 413 6,3 404 10,3 466 17,5 472 v
45,6 660] 52,0 626! 52,7 6t8{ 33,1 639] 61,6 627] 48,2 654| zus.
14,9 844 5,5 803 5,3 786{ 12,7 869 3,9 723 7.9 a23 alle
26,9 1 446 24,3 1 488] 35,1 1 416] 49,4 124 19,9 1379] 30,4 14131 II ménnlich Teohnische
47,4 1 026] 46,2 1 072] 52,1 939] 26,6 989) 58,3 920{ 48,6 t 18] 111 Angestellte
24,5 769] 27,3 780] 11,6 6751 23,6 830 21,1 661 19,6 809| 1V
1,2 715 2,2 654 1,2 687 0,4 . 0,7 . 1,4 695 v
89,9 1 073 83,6 1 084 85,1 1073 95,6 1 074 66,1 954 86,9 1092 2us.
4,4 1 420 4,6 1 368)* 4,1 (1 448 6,9 . 2,6 . 4,6 1 366| I weiblich
45,1 863 20,3 9001 44,8 7341 19,2 asv& 45,7 781 40,7 848 III
38,9 656 60,9 653 36,3 561 41,7 599, 37,0 572 43,9 638 b3
11,6 5291 14,2 s46| 14,8 ags| 32,0 . 14,7 5511 . 10,8 528 v
10,1 769] 16,4 721 14,9 663 4,4 6601 33,9 684 13,1 745] zus.
32,3 1 042 8,0 1 024 9,6 1 012] 15,9 1 056 4,8 863 14,8 1 047 alle
27,7 1360( 25,0 1 415 31,6 1365 42,3 121 22,4 1 2530 28,1 1355 II miinnlich Kaufmiinnische
50,7 982 48,6 1 008) 53,6 919] 28,7 978] 53,1 876 49,9 979 Ii‘{ und technische
19,1 737) 28,2 725 12,7 645] 28,6 761 23,0 667{ 19,7 742 ¥ Angestellte
2,5 653 2,2 577 2,1 572 0,4 (544, 1,5 (510 2,3 627 zusaunmen
66,0 1 031 58,1 1 032 59,2 1.0t8] 74,3 1°013] 45,8 907) 62,7 1 030 zus. '
5,3 1150 2,8 1 212 3,8 1157 5,4 1 128 2,4 (949) 3,5 1141 11 weiblich
34,2 820 24,1 819 38,4 733 16,4 832 37,6 741 31,8 13| III
41,6 578 57,7 5831 43,9 541 70,8 581 49,0 575| 47,9 596 13
18,9 469 15,4 438) 13,3 423 Tv4 423 11,0 485 16,8 476
34,0 &M 41,9 637 40,8 624 25,7 640 54,2 637 37,3 664 | zus.
18,1 909 6,1 866 6,1 8571 13,4 917 4,1 760 9,2 894 alle
Steine und Erden
28,5 11571 29,9 1 292 19,0 1338) 32,5 (1 352)] 40,2 1.002] 25,5 1258 I manalich Kaufmannische
43,5 8371 44,9 955 63,9 906 46,3 5945 38,6 789 47,1 9271 III Angestellte
21,6 657] 23,0 689) 13,5 s85| 21,2 651 19,8 643 22,2 80| 1V
6,4 (621) 2,2 . 3,6 (438) - - 1,4 . 5,2 611 v
55,5 902 47,0 984 55,3 928 54,6 1 015 52,1 839 54,0 940 | gzue.
4,2 (959) 53 . 0,5 . 10,5 . 10,1 {750 5,8 936 II weiblich
22,6 721 33,2 749( 44,0 729 21,8 57793 39,9 640 32,4 737 | III
62,6 551 52,0 550 40,9 543} 52,6 s88) 13,3 604| 29,0 569 [ IV
10,6 393 9,5 390| 14,6 404) 15,1 . 6,7 (439 12,8 428 v
44,5 530 53,0 627 44,7 610 45,4 652 47,9 622 46,0 627 =zus.
2,7 763 0,7 795 1,1 786 0,8 850 0,8 735 0,3 796 alle
42,9 1 251 35,6 1 302 24,1 1 427 47,4 51 332; 33,3 1 395 35,2 1 349 I1 n#nnlich Techniache
33,2 944 22,3 1014} 65,1 1.003) 45,2 1 190)| 50, 1008 47,6 1013} 111 Angestellte
22.113 713 2},1 812 10,3 703 7,4 . 16,5 (785 1?,; Zgg Iz
1 . 0 . 0 . - - - z
98,3 1 020] 97.3 1072| 96,4 1 072 do0,0 1192] 90,3 1100] 96,5 1091 [ zus.
13,2 . - - 2,9 . - -~ - - 6,3 N 11 weidblich
17,5 . - - 47,3 5714 - - 21,0 . 30,6 776 | 111
?g.; . zg.ﬁ (649 131_, 560) - - 72,; (571) ?g.s (231) x;
17 (180) 2,7 (565 3.6 (634 - z 5,7 (631] 3.5 671 sus.
5,4 1 016 1,1 1058 2,2 1 056 0,9 1192 0,7 1 055 1,6 1 076 alle .
34,9 1208 32,7 12970 21,4 13851 38,0 13431 38,0 1118 29,8 1305 11 ménnlich Kaufminnisohe
39,0 915] 23,7 983 ] 64,4 951 45,9 1006 22,4 873| 47,3 965 | 111 und technische
22,1 é83] 22,0 746 11,9 631 16,1 (675) 18,7 684 19,4 7] v Angestellte
4,0 (634) 1,6 (s81) 2,3 (461 - - 0,9 . 3,5 614 v zusammen
68,8 954 | 62,5 10271 68,9 9951 65,7 1 081 60,4 924| 67,1 1006 { sus.
4,3 (984) 541 . 0,6 . 10,5 . 9,6 (750) 5,8 946 11 weiblich
22,6 724 32,5 7491 44,2 728 21,8 é779§ 38,9 6471 32,3 738 | 111
62,4 553 52,2 5531 40,8 550 | 52,6 588)| 44,9 601 49,1 570 | 1v
10,7 393 10,2 394 14,4 403 15,1 . 6,6 (442} 12,8 428 v
31,2 593| 37,5 625] 31,1 613 32,3 652 39,6 622 32,9 628 | zus.
3,2 841 0,8 876 1,4 875 0,8 934 0,8 805 1,0 882 alie
Stanlindustris’)
29,9 137 13,7 1 436§ 43,9 1093] 42,5 117 18,2 . 30,7 1178} 1T minnlieh Kaufminnische
46,1 880 ( 54,8 9671 37,1 7751 24, 63| 71,9 (845) 42,2 899 | 1II Angestellte
20,3 6951 28,6 653 16,6 592 | 33,3 741 9,9 . 23,8 6781 IV
3,7 606 2,9 (467) 2,4 (535 0,1 . - - 3,3 599 v
60,7 979} 49,9 54,6 878 | 70,5 977{ 45,0 8sa| 58,7 922 | zus.
1,8 (1 226) 0,6 . 4,0 (1 014 4,9 1 099 - - 3,4 1102) 11 weiblich
21,1 774 19,1 842 | 24,1 713 10,7 9031 66,5 727} 20,2 800 | III
39,4 583 | 62,0 580 56,9 5001 82,6 5851 31,7 592§ 47,8 601 Iv
57,7 187 18,3 405 15,0 373 1,8 (339 1, . 28,6 ATO v
39,3 599} 50,1 602} 45,4 553 ] 29,5 63971 55,0 6781 41,3 621 | sus.
1,4 830 0,5 764 0,4 731 9,9 878 0,1 m 1,8 798 alle
33,7 1555] 18,2 1486] 50,3 12551 51,9 t 214 7,2 . 38,2 123 11 minnlich Technischs
41,4 961 55,2 1 085 38,3 g12| 23,8 970} 85,7 (1 c06] 44,7 956 | 111 Angeatellte
22,;3 g;g 23.97 748 1(1),; 597 | 23,3 838 7.1 . 1?,2 Zzg 13
9s.8 | 1124 955 1086[ 93,3 1009 97,4 1065] 83,2 1 o1e] o4} 1022 | zus.
- - - - 2,0 . 14,3 . - - 547 1088 .11 weiblich
6,1 . 10,3 . 20,4 712} 40,0 feév 47,1 . 25,8 820 | 11I
15,1 ' 79,4 (644 53,1 515 45,7 616 52,9 . 48,7 608 v
78,8 (549 10,3 . 24,5 499 - - - - 19,8 516 v
4,2 567 4,5 (680 6,9 562 2,6 792 16,8 . 549 672 | szua.
3,1 1 100 0,7 1 049 0,8 978} 12,9 1 058 0,1 (960 3,1 1 002 alle
31,6 1458] 15,6 1460 46,8 1171 45,6 1188 13,9 . 33,7 1203) 11 minnlich Keufminnische
44,0 914 55,0 1016 37,6 7921 24,0 966 ) 77,3 914l 43,2 923 | 111 und techniache
20,45 759 27,4 689 14,1 594 30,3 767 8,8 . 20,6 696 v Angestelltes
3,9 649 2,0 (475 1,5 {522) 0,1 . - - 2,5 613 v zusanmen
72,5 1.043] 62,2 985] 67,3 938\ 77,6 1006 54,8 935 69,3 963 | zus.
1,7 (1 226 0,6 . 3,8 (1 014) 5,2 1102 - - 3,5 1101 11 weiblich
20,3 7731 18,9 847| 23,8 13 11,6 899 1 64,6 732§ 20,5 801 | IIL
38,2 583 | 62,5 583 ( 56,7 501 81,4 5851 33,7 (591 47,9 602 | IV
39,8 493 18,0 407{ 15,7 286 1,8 (339) 1,7 . 28,1 472 v
27,5 597 | 37,8 605 ) 32,7 5531 22,4 644°| 45,2 679 30,7 624 | zus.
1,7 921 0,6 841 0,5 812 | 10,6 925 0,1 819 2,1 859 alle




Sohleswig- " " R Nordrhein-
Lei-~ '3 )31 Hessen
Beschiiftigungsart | Geschlecht | stungs- Holatein Westfalen
EFEPR Antel $ | DM | untetl [ 0 [ antenn s [ @ antesl # [ oM | anteir $| DM | antens #[ o
davon: Eisen
Kaufméinnische ménnlich II 10,1 {(Y 113 - - 16,3 1 260 19,9 989 32,1 1 151 30,4 1 054
Angestellte 111 80,7 179 - - 54,7 939 18,7 727 42,1 909 5741 767
v 9,2 (57 - - 25,1 721 1,4 . 22,5 670 1,8 551
v - - - - 3,9 645 - - 3,3 633 0,7 .
gus. 64,5 195 - - 61,8 925 58,3 177 61,5 924 65,4 827
weiblich 11 5,0 . - - 1,1 . 1,2 . 4,2 1132 2,6 .
II1 46,7 674 - - 18,7 879 33,1 689 16,7 861 47,1 690
Iv 46,7 50 - - 58,8 613 52,0 508 40,4 655 41,8 447
v 1,6 . - - 21,4 506 13,7 393 38,7 411 8,5 (239)
zus. 35,5 614 - - 38,2 646 41,7 558 38,% 640 34,6 559
alle 0,3 731 - - 0,8 818 1,3 686 2,5 815 0,2 34
Technische miinalioh i1 13,9 (1 18 - - 31,5 1 362 27,3 072 40,3 1161 41,7 1045
Angestellte III 64,6 896 - - 53,9 1011 72,7 796 44,5 933 48,6 806
v 21,5 (707 - - 12,1 757 - - 14,3 696 9,7 (580)
v - - - - 2,5 686 - - 0,9 661 - -
sus. 92,9 896 - - 95,3 1 082 95,8 871 93,9 988 94,1 883
weiblich 11 - - - - 3,1 . - - 7,5 1079 - -
111 100,0 . - - 20,3 (801 66,7 . 29,6 864 66,7 .
v - - - - 5643 621 33,3 . 51,8 622 33,3 .
v - - - - 20,3 (537 - - 1,1 489 - -
zus, Ts1 . - - 4,7 660 4,2 . 6,1 713 59 .
alle 0,8 882 - 2,4 1063 2,9 862 4,3 972 0,3 869
Kaufmiinnische minnlich 1I 11,7 {(1 151 - - 23,9 1328 22,6 026 35,4 1155 34,2 1 050
und technisohe III 13,9 822 - - 54,3 975 7645 751 43,0 919 54,3 T79
Angestellte Iv 14,4 (659 - - 18,6 733 0,9 . 19,2 678 1,1 559
zusanmen v - - - - 352 661 - - 2,4 638 0,4 .
sus. 74,0 837 - - 7541 1 004 68,2 812 71,4 950 72,8 B46
weiblich 11 4,6 . - - 1,3 [(1 196 1,2 . 4,4 1126 2,5 .
111 51,5 677 - - 18,8 872 34,2 691 17,5 861 48,1 690
b9 42,1 (502‘ - - 58,6 613 51,4 509 41,1 652 41,4 453
v 1,5 . - - 21,3 508 13,2 393 37,0 477 8,0 (239)
gus. 26,0 621 - - 24,9 647 31,8 562 28,6 645 27,2 564
alle 0,3 781 - - 1,1 915 1,5 732 2,9 863 0,2 769
Eieen-, Stahl-
Kaufminnische minnlich 11 3,2 . 20,0 . 13,3 1 248 . . 29,0 1 200 21,4 1121
Angestellte 111 41,9 (1 00 30,0 . 60,0 850 . . 38,4 910 60,9 823
v 42,0 (673 35,0 . 22,1 626 . . 26,4 678 16,7 578
v 12,9 . 15,0 . 4,6 (462 . . 6,2 557 1,0 (524)
sus. 5345 815 57,1 (817) 56,0 836 . . 51,8 CER) 54,1 843
weiblich 11 - - - - 0,8 . . . 3,5 1 056 1,5 (979
111 14,8 . 6,7 . 38,2 729 N . 20,7 186 43,5 613
v 59,3 (61 93,3 (510 50,6 503 . . 45,9 599 46,3 474
v 25,9 . - - 10,4 (364 . . 29,9 484 8,7 332
zue, 46,5 (614) 42,9 (533) 44,0 579 . . 48,2 620 45,9 556
alle 0,1 721 0,0 (ses)k 0,2 723 . . 0,5 770 0,9 ™
Technische miinnlich II 11,8 . 33,3 . 24,4 1 428 . . 36,6 1235 30,3 1 204
Angestellte 111 41,2 {1 046 22,2 . 59,0 974 . . 43,8 974 62,7 880
v 44,1 (84 44,5 . 16,3 703 . . 17,5 748 6,7 695
v 2,9 . - - 0,3 . . . 2,1 620 0,3 .
sus, 91,9 992 81,8 . 93,8 1039 . . 93,4 1023 94,2 965
weiblich 11 - - - - 4,6 . . . 3,4 . 9,5 .
III - - - - 31,8 . . . 10,2 (821 52,5 ééqz
v 100,0 . 100,0 . 50,0 (583, . . 43,7 618 35,7 481
v 2 - - - 13,6 . . . 42,7 499 2,3 .
zus, 8,1 . 18,2 . 6,2 (652) . 6,6 604 5,8 641
alle 0,4 966 0,1 . 0,6 1 015 . . 1,0 995 1,4 946
Kaufminnische miinnlich 11 7.7 . 24,1 . 18,9 1 365 . . 32,4 1 218 24,9 1161
und technische 111 41,5 [(1 026, 27,6 . 59,5 912 . . 40,9 941 61,6 846
Angestellte v 43,1 (76 37,9 . 19,2 658 . . 22,3 703 12,8 600
gusammen v Te . 10,4 . 2,4 (461 . . 4,4 571 0,7 (517
zus, 68,4 907 63,0 (884) 70,2 937 . . 65,0 962 65,1 891
weiblich II - - - - 1,0 . . . 345 1 058 1,9 (990)
111 13,3 . 5,9 . 3747 731 . . 20,0 787 43,9 674
1v 63,3 (627 94,1 (5217 50,6 509 . . 45,8 600 45,8 474
v 23,4 R - - 10,7 371 . . 30,7 485 8,4 332
zus, 316 620} 37,0 | (54 29,8 585 . . 35,0 619 34,9 56;J
alle 0,1 817 0,0 759 0,3 832 . 0,6 841 1,0 77
Ziehereien und
Asufminnische minnlich II 12,1 . 38,5 . 37,4 1 065 - - 32,5 1 255 18,0 1 354)
Angestellte 111 45,5 . 46,1 . 19,9 5844 60,0 . 34,4 921 56,4 946
1v 42,4 . 15,4 . 36,3 623 40,0 . 27,3 669 25, (647
v - - - - 6,4 . - - 5,8 587 - -
zZus, 42,9 (890 40,6 |(1 249) 58,3 832 33,3 B 49,5 942 43,1 943
weiblich 1I 6,8 . 543 . - - 10,0 . 3,8 1 058 2,1 .
II1 18,2 . 57,9 . 21,4 (658, 10,0 . 18,2 806 28,3 708
v 75,0 (63 ,8 . 23,4 (557 80,0 . 46,9 606 46,7 518
v - - - - 55,2 486 - - 31,1 479 22,9 328
zZus. 57,1 (673 59,4 (1971 41,7 539 66,7 . 50,5 620 5649 538
alle 0,1 766 0,0 (981 0,1 710 0,0 (698 0,7 780 0,1 713
Technische ménnlich 11 100,0 . 5T, 1 . 34,3 (1 136 - - 42,5 1297 12,4 (2 511
Angestellte 111 - - 42,9 . 42,7 595 80,0 . 34,2 939 77,8 1 539
iv - - - - 23,0 728 20,0 . 1;.2 Zag 9,8 (841
v - - - - - - - z - -
zus. 100,0 . 100,0 . 83,2 964 100,0 . 90,5 1 042 100,0 1591
weiblich 11 - - - - - - - - 5,4 . - -
111 - - - - 8,4 . - - 18,0 (175} - -
Iv - - - - 33,3 . - - 46,2 598 - -
v - - - - 58,3 . - - 30,4 560 - -
zZus. - - - - 16,8 (565 - - 9,5 642 - -
alle 0,0 . 0,0 . 0,1 897 0,1 . 0,7 1 004 0,4 1591
Kaufwknnische ménnlich 11 17,1 . 45,0 . 36,2 1 091 - - 35,9 1272 14,5 1973
und technische I 42, . 45,0 . 28,8 907 13,3 . 34,3 927 69,8 1 360
Angestellte v 40, . . . 31,1 653 26,7 . 24,8 687 15,7 723
zusanmen v - - - - 3,9 N - - 5,0 612 - -
zgus, 44,3 (89 51,3 (% 268* 65,9 884 60,0 . 58,5 976 67,0 1 349
weidblich 11 6,8 . 543 . - - 10,0 . 3,9 1057 2,1 .
111 18,2 . 57,9 . 19,4 2669 10,0 . 18,2 805 28,3 708
v 75,0 (63 36,8 . 24,9 565, 80,0 . 46,8 606 46,7 518
v - Z - - 55,7 490 - - 31,1 483 22,9 328
2us, 55,7 (673 48,7 (797) 34,1 543 40,0 . 41,5 622 33,0 538
alle 0,1 77 0,0 | (1 039 0,1 768 0,1 (822 0,7 829 0,2 1 081
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Rheinland- Baden- Berlin
Prals ¥irttemberg Bayern Saarland (West) Bundeagebiet '{..1-. G- Beschifti-
unge.- schlecht gungsart
0 gruppe
Antell £ | DM | nteil § | DM | Auteil %] o | antenn & ] o | anten1 % [ om | antes1 % JED
schaffende Industrie
27,1 1 248 50,0 . 55,0 1 079 42,9 |1 175 - - 32,3 |1 155 11 mdnnlich Keufminnische
67,3 866 50,0 . 32,0 756, 23,9 974 - - 42,2 901 III Angestellte
540 (557} - - 13,0 555) 33,1 750 - - 22, 687 v
z z - - M - 0,1 . - - 2, 634 v
8,0 956| 33,3 . 58,7 908 71,5 986 -~ - 63,0 927 Zus.
- - -~ - 4,1 (1 027) 3,5 {1 097 - - 3,7 |1 125 11 weiblich
53.7. 135 75,0 . 28,7 693 9,4 918 - - 17,9 836 I1X
43,2 478 25,0 . 54,5 484 85,4 583 ~ - 46,9 624 1v
351 " - - 12,7 311 1,7 (323) - - 31,5 474 v
22,0 609 66,7 . 41,3 544 28,5 628 - - 37,0 €33 | zus.
0,4 880 0,0 . 0,2 758 8,4 884 - 1,1 818 alle
42,9 1512 16,6 . 53,0 1293 51,9 |1 222 - - 40,2 1Y 196 1 mdnnlich Technische
5543 913 66,7 . 39,4 754] 22,7 976 - - 44,3 937 111 Angestellte
1,8 . 16,7 . 1,6 (549)] 25,4 854 - - 1:.3 gg; I“;
99,6 1163 100,0 . 95,2 1 024 97,3 |1 0713 - - 94,6 [1008 | zus.
- -~ - - - - 16,7 . - - 7,0 |1 094 II weiblich
100,0 . - - 60,0 . 46,7 iaﬂ - - 31,9 839 111
- - - - 40,0 . 36,6 619 - - 50,2 618 v
- - - - - - - - - - 10,9 498 v
0,4 . - - 4,8 (571* 2,7 822 - - 5e4 709 zus.
0,9 1161 0,0 . 0,2 1 003 10,8 |1 066 - - 2,0 992 alle
33,8 1 382 25,0 . 54,3 1155 45,8 |1 192 - - 35,5 {1 173 11 miinnlich Kaufmiinniache
62,5 883 62,5 . 34,7 155 23,5 975 - - 43,0 916 111 und technische
3,1 (555 12,5 . 11,0 554 30,6 778 - - 19,5 699 v Angestellte
- - - - - - 0,1 . - - 2,0 641 v zusapmen
85,4 1039 66,7 . 68,2 950 78,2 [1 014 - - 72,7 959 | =zus.
- - - - 4,0 {1 027} 4,0 |1 104 - - 3,9 |1 122 11 weiblich
54,2 735 75,0 . 29,9 692 10,6 910 - - 18,8 837 | 1I1I
42,1 478 5,0 . 53,9 481 83,8 583 - - 47,1 623 v
3,1 . - -~ 12,2 311 1,6 (323) - - 30,2 475 v
14,6 610 33,3 . 31,8 545 21,8 634 - - 27,3 638 | zus.
0,5 976 0,0 {968) 0,2 821 8,9 932 - - 1,3 872 alle
und TempergieBereien
35,6 1455 8,9 |1 402 30,7 1024 44,3 (1 147 11,1 . 25,5 |1 214 11 mannlich Kaufmdnnische
31, 905 52,1 984 43,8 791 24,3 899 76,8 | (838) 45,1 sa1 | III Angestellte
27,9 712 56,1 667 21,0 612 31,0 700 12,1 . 25,1 661 v
5,4 (610, 2,9 | (432) 4,5 (583 0,4 . M - 4,3 545 v
54,1 1031 48,2 891 53,4 816 66,9 945 44,1 869 53,0 B96 | zus.
2,5 ({1 224) 0,4 . 4,4 . 15,1 K 111; - - 2,8 |1 057 ot weiblich
14,7 810 18,7 889 22,8 742 14,3 (874 65,0 725; 25,8 751 II1
39,3 626 62,8 581 54,8 507 69,0 612 32,8 602 43,0 563 v
43,5 508 18,1 405 18,0 402 1, . 2,2 . 22,4 461 v
45,9 617 51,8 609 46,6 560 33,1 T2% 55,9 678 48,0 603 zus,
G,8 841 0,3 745 0,2 696 1,0 87 0,1 762 0,4 758 alle
29,5 1 590 15,6 |1 550 48,2 1 287 53,4 {1 169 7,7 . 33,0 |1 295 11 mannlich Technische
38,3 987 58,7 (1 086 38,7 852 21,2 966 84,6 [0 016) 48,0 962 | III Angestellte
25,4 823 25,0 760 12,5 587 19,4 721 7,7 . 17,2 745 Iy
6,8 696 0,7 . 0,6 . -~ - - - 1,8 636 v
93,6 1103 95,8 |1 073 95,0 1 026 98,0 1 027 82,1 [ 025) 94,0 |1 029 | zus.
- - - - 5,6 . - - - - 3,8 [t 094) II weiblich
- - 10,4 . 11,1 . - - 47,1 . 18,0 758 | I
16,1 . 73,9 {658) 72,2 (482 100,0 . 52,9 f 45,9 589 v
8349 (549 15,1 . 11,1 . - - - - 32,3 508 v
6,4 557 4,2 (685) 5,0 (526 2,0 . 17,9 . ,0 612 | zus,
2,0 1 068 0,5 [1 057 0,4 1 001 1,9 (1 019 0,1 (964) 0,8 |1 004 alle
32,6 1515 12,1 11 492 40,2 1195 48,2 |1 157 9,7 . 29,0 |1 255 11 mannlich Kaufminnische
34,6 950 55,2 |1 035 41,0 822 25,6 929 80,1 917 4644 920 | III und technische
26,7 764 30,9 702 16,4 602 26,0 707 10,2 . 21,5 692 Iv Angestell te
6,1 657 1,8 (449) 2,4 {559, 0,2 . - - 3,1 569 v Zusammen
68,4 1 067 62,8 70,0 929 17,4 980 54,7 934 66,2 957 gua.
2,4 |(1 224 0,4 . 4,5 (930 14,6 8 111 - - 2,9 {1 060 I weiblich
13,6 810 18,4 893 22,0 142 13,9 (874 63,0 5132 25,3 752 | III
3746 625 63,2 584 55,9 505 70,0 612 35,1 599 48,8 564 1y
46,4 514 18,0 409 17,6 399 145 ' 1,9 . 23, 465 v
31,6 613 372 6§11 30,0 557 22,6 18 45,3 679 33,8 603 zus.
1,0 923 044 840 0,2 818 1,2 921 0,0 819 0,5 837 alile
Kal twalswerke
14,9 {(1 239 19,9 |1 460 43,7 1220 28,8 |1 165 50,0 . 30,5 |1 260 II mannlich Kaufminnische
45,3 875 58,5 947 36,1 778 27,9 (891) 50,0 . 37,8 918 111 Angestellte
32,8 698 18,5 617 16,4 (606) 43,3 664 - - 26,7 663 v
740 N 3,1 (510) 3,8 « - - - - 5,0 578 \
53,3 851 52,4 975 49,3 930 60,1 872 50,0 . 50,1 937 zus.
0,9 . 0,9 . 3,1 . 4,4 . - - 3,3 [t 079 I1 weiblich
16,1 (770 19,2 7176 19,2 (704 20,3 (855) 75,0 . 19,1 788 | 111
36,6 525 61,1 580 64,0 513 71,0 569 25,0 . 49,0 590 v
46,4 428 18,8 404 13,7 (398) 4,3 . - - 28,6 465 v
46,7 526 47,6 592 50,7 555 39,9 639 50,0 . 49,9 608 gus.
0,2 T00 g,2 793 0,1 740 0,5 1719 0,1 0,3 173 alle
31,8 E1 5201 24,7 |t 318 51,6 1 096 39,3 fI 225; - - 37,6 |1 324 11 miinnlich Technische
15,2 1 096 46,0 {1 080 35,1 793 46,4 (878 100,0 . 39,7 |1 064 111 Angestellte
53,0 913 28,7 713 15,3 (671 14,3 . - - 20,4 152 v
- - 0,6 . - - - - - - 2,3 692 v
98,5 1134 94,6 |1 045 85,2 933 96,6 [t 006) 100,0 . 91,5 |1 090 zZus.
- - - -~ - - - - ~ - 4,0 o (11 weiblich
100,0 . 10,0 . 9,5 . - - - - 16,2 (787) ] 111
- - 90,0 . 42,9 . 100,0 . - - 47,5 601 1v
- - - - 47,6 . - - - - 3243 549 v
1,5 . 544 (671) 14,8 (589 3.4 . - - 8,5 632 zus.
0,3 1128 0,2 |1 025 0,2 882 0,3 (991) ,0 . 0,4 |1 051 alle
20,6 1387 21,4 |1 430 47,1 1 162 31,1 |1 181 40,0 . 33,0 |1 286 11 ménnlich Kaufmiinnische
35,1 908 54,5 983 35,7 784 31,8 887 60,0 . 38,5 972 Iz und technische
39,7 796 21,8 658 15,0 631 37,1 676 - - 24,5 689 v Angestellte
4,6 . 2,3 (511) 2,2 . - - - - 4,0 601 v zusammen
63,2 948 61,1 60,3 931 65,4 900 55,6 . 59,7 991 zus.
0,9 . 0,9 o 2,7 . 4,3 . - - 3,3 1077 II weiblich
16,8 (768) 18,9 181 18,1 (709 20,0 (855) 75,0 . 19,0 788 | 1IL
36,3 525 62,0 582 61,6 521 T1,4 569 25,0 . 48,9 590 v
46,0 428 18,2 404 17,6 (439 4, . - - 28,8 469 v
36,8 528 38,9 595 39,7 559 34,6 638 44,4 . 40,3 609 zZue.
0,2 793 0,2 841 0,1 183 0,4 809 0,0 . 0,3 837 alle




Sohleswig- ‘ Nordrhein~
Lei- oT {d
Beschiiftigungsart | Geschlecht | stungs- Holstein s Westfalen Hessen
gruppe .
antesl % | D4 [anter % [ M0 [anenn 6 | 08 DM | anteil # | DM | antet $] o
NR-Metallindustrie
Kaufmiianische minnlich II 8,3 . 22,8 |1 613 124 - 31,4 |1 250 23,3 |1 086
Angestellte III 50,0 . 39,7 1 262 60,2 826 . 37,8 931 59,4 119
pAs 33,3 . 36,9 815 12,2 616 - 24,6 698 17,0 639
v 8,4 . 0,6 . 1,8 . - 6,2 630 0,3 .
sus, 22,6 (808) 61,7 [1113 56,3 904 . 46,0 955 46,2 826
weiblich i1 2,4 . 1,9 . 0,8 . - 3,2 |1 064 2,5 {1 020)
11 24,4 7718 16,9 [(1 081 39,2 692 . 19,4 819 47,7 729
v 36,6 597 70,5 709 55,6 502 . 46,3 626 46,1 546
v 36,6 514 10,7 . 4,4 (372) - 31,1 417 3,7 | (480)
sus. 77,4 618 38,3 753 43,7 575 . 54,0 631 53,8 643
alle 0,1 679 0,2 |1 012 0,4 760 . 0,6 780 0,4 727
Teohnisohe aiinnlich 11 38,9 . 24,1 1834 29,4 |1 420 - 38,9 |1 318 33,7 |1 164
Angestellte 1z 50,0 . 22,1 |1 180 61,4 964 . 38,7 954 59,4 876
v 5,6 . 53,4 945 8,0 682 Z 18,3 73 6,9 | (639)
v 5,5 . 0,4 . 1,2 N - 4,1 683 - .
zus, 85,7 [(1 190) 90,1 1 209 87,6 |1 072 . 88,8 |1 042 83,2 957
weiblich hes - - - - - - - 7,9 1 179) 1,8 -
III - - 28,0 . 43,8 778 - 27,2 826 63,9 192
1y 66,7 . 68,0 (739! 51,0 538 - 45,2 606 30,7 | (555)
v 33,3 . 4,0 . 5,2 . - 19,7 487 3,6 .
sus. 14,3 . 9,9 (179)] 12,4 637 - 11,2 688 16,8 T4
alle 0,2 [(v 107 1,1 1167 1,3 {1018 . 1,0 1 004 0,6 916
Kaufmiinnische minniich II 26,7 . 23,5 1 743 27,9 1 350 - 34,9 1 285 27,7 1 126
und technische 111 50,0 |(1 052 29,5 1 226 60,9 907 . 38,2 942 59,4 820
Angestellte v 16,7 . 46,5 901 9,7 647 - 21,7 71 12,7 639
zusammen v 6,6 . 0,5 . 1,5 (663 - 5,2 649 g,2 .
gus., 40,5 | 1 069 75,5 |1 194 71,0 | 1 002 . 59,2 996 56,9 882
weiblich i1 2,3 . 1,6 . 0,6 . - 3,6 (1086 2,5 (1 045)
Ig 22,7 77 19,1 (1 029 40,1 710 . 20,0 820 49,5 I 738
4 38,6 604, 70,0 715 54,7 509 . 46,3 624 44,3 547
36,4 514 9,3 (497 4,6 (383 - 30,1 478 3,7 (469)|
gus. 59,5 617 24,5 758 29,0 587 . 40,8 636 43,1 651
alle 0,1 800 0,5 11087 0,5 881 . 0,6 849 0,4 782
darunter: NE-Metall
raufminnische ménnlich II 11,1 . 18,2 . . . 26,6 1 205 25,3 .
Angestellte 11 44’5 : 4504 : (gi) . 35,8 928 60,3 | (725)
v 33,3 . 36,4 . 636 . 25,1 683 14,4 .
v 11,1 . - - . . 12,5 565 - =
zua, 32,1 . 45,8 . 925 . 38,1 895 64,3 73
weiblich 11 5,3 . - - - . . 2,5 (1 025) - -
Iz 42,1 . 15,4 . (707 . . 18,6 807 15,5 .
v 52,6 (572) 53,8 . 531 . . 40,0 609 74,1 (530)
v - - 30,8 . . . . 38,9 439 10,4 .
3us. 67,9 (676 54,2 . 571 . . 61,9 590 35,7 (547
alle 0,0 (750) 0,0 (786) 727 . 0,1 706 0,0 692
Technische ménnlich 1 28,6 . 25,0 . (1 437) . 34,3 1 200 28,0 .
Angestellte 11 57,2 . 50,0 . 904 : 2,1 958 67,2 | (879
v 7,1 . 25,0 . (611) . 20,2 706 4,8 .
v 7,1 . - - . . 3,4 (585 - -
zus, 100,0 ({1 196 100,0 . 974 . 94,4 | M 74,9 (950)
weiblich g - - - - - - - - - -
- - - - . . 23,8 . 71,4 .
v t z Z z : . 4716 (611) 2816
v - - - - . . 28,6 . - -
zus, - - - - . . 5,6 (591 25,1 .
alle 0,1 (1 196) 0,0 . 922 . 0,2 956 0,1 (883)
Kaufminnische minnlich I 21,7 Y 21,0 . 1 414) . 30,9 1 202 26,3 {1 076)
und teohnische I 5212 |(1 162 e : O a8 : 3904 346 . 786
I3 v 17,4 . 31,6 . (624 . 22,3 695 10,8 .
v 8,7 . - - . . 7,4 570 - | -
zus. 54,8 |[{1 os2 59,4 [(1 063) 952 . 57,6 942 67,9 840
weiblich 11 5,3 . - - - . 2,4 (1 029) - -
111 42,1 . 15,4 . (707 . 18,9 802 30,4 .
Iv 52,6 (57 53,8 . 531 . 40,3 609 62,0 (543)
v - - 30,8 . . . 38,4 439 7,6 .
zus. 45,2 (67 40,6 . 569 . 42,4 590 32,1 (583)
alle 0,1 899 0,0 (866 802 . 0,1 793 0,0 157
Mineraltlverarbveitung (einschl. Braun
Kaufminnische mannlich 1 12,6 |(1 235) 32,4 |1 434 1 540 1 210) 29,1 1335 34,8 .
hngestellte 113 65,2 900 34,9 |1 088 1038 1 016) 51,9 |1 004 56,5 (882)
v 20,7 (759) 28, 809 820 . 18,2 740 8,7 .
v 1,5 . 3,9 633 . - 0,8 . - -
zue. 69,9 gt0 51,5 1102 1 061 077 56,7 1051 63,9 |(1 026)
weiblich 11 1,7 . 4,% | 1156 - . 5,7 [(1 092) - -
111 34,5 E162 24,1 838 867 . 31,3 880 38,5 .
v 55,2 626, 51,8 685 €50 . 52,9 596 61,5 .
v 8,6 . 19,6 501 (418 . 10,1 493 - -
zus. 30,1 671 48,5 707 664 (775) 43,3 703 36,1 (690)]
alle 0,3 838 1,4 E2R 914 998 0,2 900 0,0 905
Technische wannlich 11 22,9 1 384 28,6 1 360 1636 (1 590) 40,8 1 462 18,2 .
Angestellte 111 67,4 1 076 38,9 1 085 1173 1151 48,0 1120 72,7 .
1v 8,6 (860, 26,5 865 961 - 9,3 821 9,1 .
v 1,1 . 6,0 735 (934 - 1,9 (731 - -
zus, 92,1 1125 88,8 | 1 084 1196 320 93,1 1 224 84,6 K1 233)
weiblich 11 20,0 . 5,8 . - - 10,4 . - -
111 46,7 . 51,2 84 3 . . 37,6 947, 50,0 .
1y 26,7 . 37,2 (709, 0 . . 27,3 7 50,0 .
v 6,6 . 5,8 N 7 . - 24,7 659, - -
zus. 7,9 (850 1,2 783 7 (677 1 . 6,9 844 15,4 .
alle 1,9 | 1 104 3,2 | 1051 1 1182 o 299 0,6 |1 198 0,0 [1 184
Kaufminnische manniich 11 18,4 | 1 340, 30,9 | 1 406 21,5 ] 1 600 7 j1 467 35,4 |1 414 29,4 K1 378;
und technische 11 66,4 | 1 001 36,5 | 1 087 41,9 [ 1113 4 |10 49,8 [ 1065 61,8 {1 041
Angestellte v 13,9 794 27,8 830 33,7 906 9 . 13,4 7 8,8 .
zusammen v 1,3 . 4,8 686 2,9 (892) ~ 1,4 (736 - -
zus. 80,9 | 1 03t 62,1 1 095 79,8 | 1142 5 1233 71,9 | 1144 69,4 |1 093
weiblich 11 549 . 4,6 | 1136 - - 9 . 6,2 11119 - -
111 37,0 (158 26,4 83 ' 864 6 . 32,0 888 40,0 .
Iv 49,3 627 50,6 681 M 647 7 (740 50,2 602 60,0 .
v 8,2 . 18,4 503 ’ (424) 8 . 11,6 529 - -
2us. 19,1 707] 37,9 714 ' 665 5 (780) 28,1 n1 30,6 | (720)
alle 0,5 970, 1,6 950 Y 1045 2 1172 0,3 1 024 0,0 979
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Rheinland- Baden- Beriin -
;;lll wirttemberg Bayern Saarlend (West) Bundesgebiet .m"_ Go- Beschifti-
- gruppe schleoht gungsart
Anteil ﬁl Anteil % [ DM | Anteil % I ™ Anteil il ] Antell fr m Anteil ﬁ[ .
{einschl, NE-Metallgleferei) \
18,2 . 15,8 )1 ST3 26,2 |1 202 36,9 . 21,1 K1 188) 25,8 |1 284} 31 siinnlich Kaufuknnische
54,5 (886 55,6 973 38,3 880 27,8 . 63,4 845 46,7 91s | 111 Angestellte
20, . 26,8 679 29,1 727 27,8 . 15,5 (613 ) 23,5 691 v
6, . 1,8 (590 6,4 (632 5,5 . - - 4,0 62% A4
72,1 817 43,7 982 39,5 904 49,3 (928 34,5 881 46,2 946 | sus.
- - 0,6 . 5,1 {1 o31)f 5,4 . - 2,2 |rom] 1 weiblioh
64,7 . 22,3 845 28,2 763 24,3 . 45.9 127 25,8 787 | I
35,3 . 62,6 586 53,7 587 70,3 (611) 52 6 558 52,0 59% 144
- - 14,5 467 15,0 18 - ~ 1.5 . 20,0 474 v
27,9 (614) 56,3 629 60,5 635 50,7 (680) 65,5 633 53,8 630 | sus.
0,1 761 0,6 783 0,2 74 0,1 802 0,2 19 0,4 3 xlle
45,2 . 16,9 |1 417 50,7 |1 303 23,1 . 18,9 (¢ 254} 32,9 |1 35% i sianlich Technische
48,4 . 540 [1055] 3379 900 [ 51,3 : 77,0 952'| 18,0 976 | I Angestellte
6,4 . 28,6 787 14,8 742 25,6 . 41 . 19,1 775 1w
- - 0,5 . 0,6 N - - - - 2,0 6T1 v
93,9 b 122)| 91,6 |1 047 87,0 |1 078 95,9 1 o2s) 86,1 997 8876 |1 056 | sus.
- - 1, ( . ) - - ) - - - - 3,3 0 ggs) IH weiblich
- - 18,2 850 22,6 68 - - 50 . 32,2 1
a | DB EDED B ee D) RS HE B Y
6,1 . 8,4 6T 1310 & 4,9 . 15.9 (126)] 11,4 il I
0,1 k1 077) 1,0 |1 015 0,7 |1 018 0,2 i 002) 0,3 959 0,8 [t 012 alle
25,2 K1 194 16,3 |1 524 49,5 1219 30,7 (@ 251; 20y0 220)f 29,4 |1 324 11 ninnlich Ksufmiinnische
52,9 5941 54,8 1013 35,6 892 40,0 (947 70,3 905 46,3 945 11X und technische
16,8 423 21,7 133 20,1 734 26,7 9,7 (622) 21,3 729 v Angestellte
5y1 . 1,2 (574) 2,8 (619) 2,6 . - - 3,0 640 v susammen
76,8 897 58,7 |1 014 60,1 |1 013 65,8 978 49,7 941 60,8 (1 001 | sua.
- - 0,7 . 2,7 {t 031) 5,1 . - - 2,4 1ot I weiblich
61,1 . 22,0 845 27,4 755 23,1 . 46,3 739 26,4 788 | IIX
33,3 . 63,0 589 54,3 535 7,8 (607) 52.4 560 51,9 596 v
5,6 . 14,3 468 15,6 480 - - 1,3 . 19,3 475 v
23,2 (600)] 41,3 632 39,9 €2 3442 6T4 50,3 641 2 635 | szus.
0,1 828 0,7 856 0,3 861 0,1 874 0,3 790 0,5 857 alle
{eBorel
y .1;: . 15,8 {1 420)] 38,3 |1213 25,0 . 31,8 . 25,0 |1 237 I mAnnlich Kaufminnische
46,1 . 53,7 974 30, 839 25,0 . 54,6 . 423 92 ul Angestellte
30,8 . 2?.§ 636 ﬁ:g (589) 4;.; . 13,6 . 47 ] ¥
. . - . - - ’
oy |l e gio | a0 | otz | 533 |in]| 39 [2s)] 392 | 301 | sus.
- - 1,2 . 3,2 . - - - 709 29 P9 n weiblich
2 . 23,5 796 35,8 758 42,9 . 51,0 ,
i) B E| RO B R BB B Y
L l . - ) . .
33,3 (6o7)[ 61,9 623 66,0 651 46,7 . 68,1 627 60,8 612 | zus.
0,0 720 0,1 744 0,1 % 041 (76%) 0,1 122 0,1 125 alle
. 17,1 |1 469 57,8 |1 201 42,9 . 20,0 . 34,3 |1 250 11 siinnlich Technische
2 . 5505 11016 | 36,3 855 9.5 : 7600 | (939} 46,3 956 | 111 Angestellte
15,4 . 27,4 810 HH . 47,6 . 40 : BN
2 z M M N : . L L
100,0 . 96,3 J1o31 | eme (1o} 91,3 Jroz3)] 100,06 | (994)] 92,4 oo “I‘;‘ eiblich
z 2 A N , . : - - Z R 0 I
- - 11,1 . 29,5 . - - - - 271 (qo0)} I
l - M8 . i (628} 100,0 . - - 328 (3_9,2) w
- < K . 24,5 . - - - : o 600" | sus
- - 3,7 . 12,4 (598) 8,7 . - - Ts .
0,0 . 0,3 |1 o021 0,3 979 0,1 (983) 0,1 (994) 0,2 979 slle
wt laol %5 D@l omt Pa| owa || @t oFes| & oM T Ei.
50,8 [G 002) 54,8 000 34,3 851 17,8 . ’ 2006 683 Iv Angestellte
ZZ,"r M 23'; 729 12” iggz; 4:'; . 815 z 4:3 587 v susammen
. - ’ .
4 (840) 60,2 999 51:1 993 66,2 (910) 50,0 962 58,8 964 sus,
- - 1,2 . 2,8 . - - 511 709 2; .g (4 %15 ) IE weiblich
6 . 23,0 799 34,9 746 39,1 . ' »
SEPRE AR T AR N AL I - I
- - - - ’
26 | 6on| 3 623 | 4z3 | s | oms |(ee)| 500 | sm | drz | e e
0,0 7 0,2 849 0,1 846 0,1 839 0,1 795 0,1 819
kohlen- uad Torfiserdestillation)
- - 24,1 T2 . 70,0 . 14,3 27 {1 412 Iz ninnlich ufminnische
- - iy P80 o % 30, . 28,6 . 460 [t 017 3 vt
gg.g . 20,5 (557) a:,g (634) - - 5741 . z;.f z;g'. v
4 - - - M l .
40,0 R 53,0 (1017 ] a6 gl | 45,5 [ oase)] 22,6 . 5,1 1080 | sus,
- - 2,0 . - - Te7 . - - 4,0 1147 I1 weiblich
66,7 . 27,3 (794) 32,1 (730) 38,5 . 20,8 . 26,9 848 xg
33,3 . 63’? 544 6;,2 600 53,8 . 79. (599) ?g,z 232 v
- - . . - - - »
60,0 . 46,9 641 574 éia | ses |en] 1 | (e8] ause 636 | sus.
0,0 . 0,1 841 0,1 T42 0,1 Kt 118) 0, 693 0,2 896 alle
- - . 11 miinnlioh Technische
- - 25,0 . 10,2 . - - 2.2 P M Bt Angestelltes
- - 18,7 . 53,1 (871) 5, . , 1
- - 56,3 (820) 3i,1s . - - 22,2 . 1;.; 332 ¥
- - - - » . - - ~ - '
- - 69,6 (1 050) 83,0 (868) - - 90,0 . 92,1 1168 sus.
- - - - - - - - 100,0 . 7.5 b 185) ) 11 weiblich
- - 7,1 . 100,0 . - - ~ - ;2.: 2:; IE
100,0 z 8:‘;':; : - - - - Z - 12,0 (631) v
100,0 . 30,4 (678){ 17,0 . - - 10,0 . 1,9 794" | sus.
0,0 . 0,1 (937) 0,1 850 - 0,1 (911 0,5 |1138 alle
- - 24,3 [0 529) 8,3 . 70,0 . 18,7 . 29,1 |t 3‘52 xﬁ mlianlich “ﬁ'ﬁ:ﬁ:ﬁ:m
: S iz [l sea | a2 | 300 - | B ) 85 e |y estellte
so.g . 28,5 (672) 22»; (675) - - 35 . 22.7 g2 Y Angestel
. - - . - - b 4
gg:s . 56,0 |1 025 52,0 a76 o5 e 39,0 (908)} 68,7 1113 } sus.
- - 1,7 . - - 1,7 . t,g . 2;.: 1 ;gg 1§§ weiblich
0,0 . 24,8 (801)} 37,7 (137)] 38,5 . 20 . y 8
&0 . sng 562 53:3 600 | 53,8 %0 (599)f 23,9 sz | o
- - . . - - - »
7,4 . 4“0 646 48,0 649 56,5 (8673} 61,0 (669) 1,3 705 | sus.
0,0 . 0,1 858 0,1 767 0,1 118) 0,1 762 0,3 986 alle
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Sokleswig-~ " » Nordrhein-
1el- 4 X Bremen Hesaen
Besohliztigungeart | Gesohleoht | stunge- Holetein Vestfalen
sruppe e
Anteil § | DN |aaveil & | DM | Anveti $ | M | anteid | DM [Ante1d % | M | aaten $] o
Chemische Industrie
Kaufsiinnische wiinnlich i1 17,9 (1 309 28,3 f1 325 27,5 |1 469 56,1 K1 118) 18,3 |1 454 29,0 |1 42%
Angestellte pe vy 50,7 999 48,8 940 52,1 917 20,6 . 61,7 |1 054 57,5 935
Iy 25,6 706 20,4 M 17,4 656 23,3 N 18,2 759 12,41 642
v 5,8 . 2,5 (589} 3, 554 - - 2,0 637 1,4 551
sus, 37,9 950 38,7 994 4G,4 |1 0%0 4,4 951 48,0 |1 064 52,0 |1 0%6
weiblich I 0,9 . 2,1 {1 277X 0,9 1 241 4,9 . 2,2 |1192 2,3 {123
111 24,0 866 4“,3 819 30,7 798 15,7 . 30,9 892 52,0 816
Iv 58,6 630 42,0 658 53,7 552 71,7 595 47,5 627 39,4 §77
v 16,5 458 11,6 520 14,7 456 7¢7 . 19,4 523 6,3 440
sue. 62,1 663 61,3 727 50,6 620 58,6 615 52,0 701 48,0 708
salle 142 772 2,4 830 2,2 813 0,6 754 3,8 875 6,9 879
Technische sknnlich 1 33,7 | 1170 23,7 [ 436 35,0 (1634 29,3 . 17,4 |1 586 40,0 |1 6%1
Angestellte oid 55,1 (1027 49,5 951 46,8 969 41,5 . 51,5 |1 126 49,7 963
v 1,2 (711 24,8 720 16,6 724 21,7 . 29,6 927 10,0 721
v - - 2,0 . 1,6 (576) 745 . 1,5 795 0,3 (653)
sus. 74,0 |1 242 57,1 1 002 79,9 154 68,8 [1 001) 84,4 |1 122 80,8 [1 213
weiblioh 13 14,0 . 3,0 . 5,2 1 397 - - 3,3 1432 T,4 |15%8
111 39,2 §9o7 37,6 802 35,6 825 27,0 . 45,3 931 63,6 832
v .2 648 53,6 659 50,6 582 73,0 . 43,6 689 24,6 630
v 1,6 N 5,8 (554 8,6 511 - - 7.8 571 4,4 529
sus. 26,0 876 42,9 723 20,1 705 31,2 . 15,6 814 19,2 821
alle 2,4 |1 147 To 882 3,6 |1 064 1,3 | (881) 8,0 |1 091 14,4 {1138
Xaufminnische mnnlich II 24,0 | 1857 26,3 |1 368 36,5 [ 1537 46,4 K1 146 17,7 |1 517 33,9 |1 544
und technische ur 52,4 | 1010 49, 845 50,1 936 28,2 2924 56,8 |1 086 54,0 946
Angestellte w 20,0 707 22,3 715 17,1 681 22,7 709 23,7 861 11,2 674
susammen v 3,6 . 2, (601) 2,5 559 2,7 . 1,8 703 2,9 567
sus, 46,6 |1 062 44,9 997 57,8 |1 065 48,4 969 60,7 |1 102 61,9 |1 115
weidblich 1 2 1 1 131 2 . 2,4 |1 238 3,2 |1 1358
11 o (1 43 42, 34 siid 2 4 . 329 849 54,0 ]
W 5741 632 45,0 658 53,3 556 71,9 583 46,9 635 36,9 58
v 14,7 459 10,0 525 13,9 461 6,5 . 17,8 526 5,9 452
gus. 53,4 688 55,1 726 42,2 631 51,6 615 39,3 k&ks 38,1 721
alle 144 862 3,1 848 2,5 882 0,7 787 4,6 951 8,4 967
Cheniefaser
Xaufminnisohe nlinnlioh 11 . . - - - - - - 11,2 |1 437 . .
Angestellte 111 . . - - - - - - 62,5 1023 . .
Iv . . - - - - - - 24,0 776 . .
v . . - - - - - - 2,3 (633) . .
sus. . . - - - - - - 45,8 |1 001 . .
weiblich 1I . . - - - - - - 1,7 {1 362) . .
111 . . - - - - - - 28,4 908 . .
v . . - - - - - - 59,3 603 . .
v . . . - - - - - 10,6 422 . .
zZus. . . - - - - - - 54,2 684 . .
alle . . - - - - - - 0,3 829 .
Technische ménnlich I1 . . - - - - - - 11,2 (1527 . .
Angestellte 111 . . - - - - - - 59,4 )1 084 . .
v . . - - - - - - 28,7 906 . .
v . . - - - - - - 0,7 . . .
zus., . . - - - - - - 79,7 {3 079 . .
weiblich 11 N . - - - - - - 0,4 . . .
111 . . - - - - - - 29,4 950 . .
v . . - - - - - - 54,6 671 . .
v . . - - - - - - 1546 465 . .
zus, . . - - - - - - 20,3 723 . .
alle . . - - - - - - 0,7 |1 007 . .
Kaufmiinnische andnnlich I1 . . - - - - - - 11,2 |1 486 . .
und technische 111 . . - - - - - - 60,9 |1 055 . .
Angestellte v . . - - - - - - 26,5 852 . .
zusesmen v . . - - - - - - 1,4 {630) . .
zu8, . . - - - - - - 59,5 |1 043 . .
weiblich 11 . . - - - - - - 1,4 f1 350) . .
111 . . - - - - - - 28,6 917 .
Iv . . - - - - - - 58,4 616 . .
v . . - - - - - - 11,6 434 .
zus. . . - - - - - - 40,5 692 . .
alle . . - - - - - - 0,4 901
Stigewerke und hols
Kaufminnische minnlich II 7,4 . 2,4 |04 260) 21,8 1 358 28,3 4 276; !5.1 1 232 27,0 [1 070))
Angestellte 111 72,3 917 57,7 (360 54,4 909 46,8 | (979 44, 870 63,4 801
v 20,3 . 12,0 . 22,1 615 19,5 . 16,2 637 9,2 (601)
v - - 4,9 . 1,1 . 5,4 . 3,5 (513) 044 .
sus. 70,0 870 62,8 990 62,4 930 18,5 999 57,7 949 66,4 853
weiblioh 11 - - 23,8 . 4,3 (925) - - 8,7 879 1,8 .
111 44,5 . 3,6 . 21,5 681 17,9 . 37,4 662 3541 (666)
Iy 55,5 (584 44,0 (654)] 65,3 485 67,8 | (573) 43,1 504 5549 438
v - - 28,6 . 8,9 (339) 14,3 . 10,8 395 742 .
sus. 30,0 (597 37,2 (747 37,6 533 21,5 {590) 42,3 585 33,6 513
alle 0,2 788 0,1 900 0,4 781 0,3 911 0,2 795 0,2 739
Teohnische wiinnlich 11 25,9 . 9,4 . 25,4 |1 344 19,5 . 58,9 (1 170 17,2 16 211
Angestellte I 5804 . 775 | (930)  53a4 327 s1.2 | (990 41,7 | sey 75,7 | (884
1; 15,7 . 13,1 . 23.3 794 29,3 . 19,4 192 741 .
sus. 96,9 | (994] 100,0 o66| 986 {1005] 100,0 {G o014} 98,8 | o718} 100,0 | 936
weidlioh 11 - - - - - - - - 39,0 . - -
11 100,0 . - - 50,0 . - - 20,3 . - -
v - - - - 50,0 . - - 20,3 . - -
v - - - - - - - - 20,4 . - -
zus. 3,1 . - - 1,4 . - - 1,2 . - -
alle 0,3 (979 0,2 966 0,5 |1 001 0,6 ({1 014) 0,2 975 0,2 936
Ksufslnnische miinnlioh he 1 1 374) 17,5 |4 287 22,9 |1 353 25,8 [1 256 36,8 |1 210 24,0 |1 102
and teohnische m a3 ("3 a3 7] 54,3 309 @ | 976 307 | 875 én2 | 830
Angestellte v 18,8 . 12,5 . 21,7 668 22,3 (875) 17,2 695 8,5 (659)
susasaen v - Z 2,5 . 1,3 . 3.8 . 2,3 (513) 0,3 .
sus. 16,7 909 76,9 978 70,3 953 83,7 |1 003 67,0 959 74,1 879
weidblich 11 - - 23,8 . 4,2 (925) - - 9,0 879 1,8 .
111 46,4 . 3, . 21,8 492 17,9 . 37,3 | 661 3501 | (666
v 53,6 (584)| 44,0 (654 65,2 485 67,8 | (573) 42,8 505 5549 438
v - - 20,6 . 8,8 (339) 14,3 . 10,9 399 7,2 .
sus. 23,3 (594 23,1 (747 29,7 536 16,3 (590) 33,0 585 25,9 513
alle 0,2 836 0,1 925 0,4 829 0,3 936 0,2 835 0,2 784
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Rheinland= Baden~ Berlin
Trals wurttemberg Bayern Saarland (Vest) Bundesgebiet Lei- Ge- BeachUfti-
stungs~
. schlecht gungsart
Auteil %] DM | Antetl $| DM | Anteil §] M | anteil $| o |anten $] o [amtenng] m |77
(ohne Chemiefaserindustrie)
28,2 [ 1335 30,3 1 381 32,4 1 440 546 . 16,6 1 396 25,1 1411 11 minnlich Kaufminnische
’ 976 49,3 970 54,0 935 78,2 1 041 55,9 858 57,5 987 III Angestellts
9,5 737 18,4 698 11,5 617 16,2 . 24,9 687 15,4 710 v
2,3 694 2,0 545 2,1 594 - - 2, . 2,0 605 v
53,4 | 1 048 46,7 1036 43,6 1055 50,5 1014 33,8 894 48,1 1 0431 szus.
6,6 1 160 3,6 1219 547 1153 3,6 . 0,6 . 3,1 1186 1I weiblioh
39,8 834 23,4 811 38,5 739 39,9 732 35,2 152 36,1 829| TIII
35,6 583 55,6 572 44,0 534 44,6 522 52,3 568 45,7 592 3.4
18, 480 17,4 447 11,8 417 14,9 . 11,3 467 15,1 487 v
46,6 702 53,3 630 56,4 634 49,5 621 66,2 624 51,9 €80 | =zus,
9,4 887 2,4 819 2,4 818 1,0 820 2,3 715 3,4 855 alle
20,8 1 547 24,8 1553 41,9 1 522 20,4 . 13,9 1 358 25,9 1 588 11 minnlich Technische
52,7 1 047 40,7 1078 46,0 916 14,3 . 59,1 875 49,8 1046} III Angestellte
26,0 173 30,5 T44 11,6 643 61,2 (167 26,7 632 23,0 833 3
0,5 (737 4,90 645 0,5 . 4,1 . 1,3 . 1,3 714 v
86,9 1079 73,7 10717 75,9 1137 59,0 |(1 138) 5949 875 80,4 1133 zus.
4,4 1418 5,6 (1 337 5,3 (1 460) - - 2,9 . 4,8 1 436 I weiblich
48,1 864 20,1 902 47,4 732 - - 47,8 762 44,8 853 III
39,6 6571 61,5 6641 32,9 5391 38,2 . 35,3 5651 41,7 a6 | IV
7,9 529 12,8 556 14,4 474 61,8 . 14,0 (544) 8,7 536 v
13,1 780 26,3 735 24,1 670 41,0 (525) 40,1 €78 19,6 767| zus.
22,2 1039 3,7 987 4,0 1 024 0,8 887 3,0 796 6,9 1 061 alle
24,8 1418 28,1 1 441 36,5 1 480 8,5 . 15,5 1 382 25,4 1 492 II miinnlich Kaufmiinnische
56,6 1007 45,9 t 008 50,6 927 65,5 1037 57,2 865 54,0 1011 1II und technisohe
17,1 762 23,2 722 11,5 628 25,2 (741 25,2 664 18,9 778 v Angeatellte
1.5 701 2, 602 1,4 605 0,8 . 2,1 (477) 1, 642 v gusanmen
65,0 1 062 54,7 1052 53,3 1 090 52,0 1039 41,2 887 58,7 10831 zus.
6,3 1 184 4,0 1248 5,7 1197 3,1 . 1,0 |1 207) 3.4 1 241 ir weidlich
40,9 838 22,8 825 39,8 737 3349 732 37,7 754 37,4 833] III
36,1 594 56,6 589 42,3 534 43,6 529 49,0 567 45,1 600 v
16,7 483 16,6 461 12,2 428 19,4 478) 12,3 434 14,1 491 v
35,0 712 45,3 648 46,7 640 48,0 607 58,8 634 41,3 634 | zus.
1,7 940 2,7 869 2,7 880 1,0 831 2,4 738 4,1 923 alle
industrie
- - 9,5 |(1 445 10,8 1 331 - - . . 12,1 1384 11 mannlich Kaugmiinnische
- - 48,9 047 57,6 870 - - . . 59,3 986 | III Angestellte
- - 37,4 714 28,7 694 - - . . 26,0 738 1V
- - 492 . 2,9 (563) - - . . 2,6 630 v
- - 43,6 940 51,9 860 - - . . 46,7 960 | sua.
- - - - 1,9 . - - . . 1,6 1 286 1I weiblich
- - 16,4 914 36,3 738 - - . . 29,2 858 | III
- - 55,6 640 41,6 555 - - . . 55,5 60| IV
- - 28,0 514 19,6 444 - - . . 13,7 456 v
- - 5644 649 48,1 612 - - . . 53,3 667 ] tus.
- - 041 776 0,2 741 - . . 0,2 804 alle
- - 12,6 1758 12,8 1413 - - . . 13,7 7 488) 11 pénnlich Technische
-~ - 65,2 1 126 £8,0 953 - - . . 62,6 1057] III Angestellte
- - 19,5 829 18,6 671 - - . . 22,9 84531 IV
- - 2,7 . 0,6 . - -~ . . 0,8 (620 v
~ - 79,8 1147 79,6 959 - - . . 79,2 1064 sus.
- - 3,0 . 2,4 . - - . . 1,2 . II weiblich
- - 36,2 816, 41,1 768 - - . . 36,0 867 ) III
- - 44, 655, 37,1 605 - - . . 45,6 651 v
- - 16, sog)| 1954 | (579) - - . . 17,2 519 v
- - 20,2 720 20,4 €88 - - . . 20,8 717] sus.
- - 0,4 | 1061 0,7 904 - - . . 0,5 992 alle
- - 11,3 1 647 12,0 1382 - - . . 13,0 1 446 I miinnlich Kaufmiinnische
- - 58,3 1111 63,7 922 - - . . 61,1 1027] 111 und technische
- - 27,1 762 22,7 686 - - . . 24,3 795 IV Angestellte
- - 3y (582 1,6 (584)! - - . . 1,6 627 v zusammen
- - 59,1 1060 §5,2 918 - - . . 60,7 1019] =us.
- - 0,6 . 2,0 . - - . . 1,5 11330 | II weiblich
- - 20,6 878 38,1 747 - - . . 30,7 861) I1I
- - 53,2 642 40,4 568 - - . . 53,3 é10] 1v
- - 25,6 513 19,5 482 - - . . 14,5 473 v
- - 40,9 664 34,8 633 - - . . 39,3 678 | zus.
- - 0,2 898 0,3 819 - - . . 0,2 885 alle
bearbeitende Industrile
35,7 1077 24,5 1154 35,7 1031 26,9 [(1 308 . . 29,1 1183] 11 mannlich Kaufminnische
32,7 880 5546 871 55,9 825 46,2 877 . . 51,4 873 | 111 Angestellte
28,9 651 16,1 617 6,1 éus; 20,2 . . . 16,6 637 v
2,7 . 3,8 . 2,3 563 6,7 . . . 2,9 499 v
55,9 872 59,9 886 50,4 881 63,6 986 . . 58,9 913 | zus.
644 . 0,4 . 4,3 . 5,9 . . . 4,9 93511 II weiblich
15,8 (136 32,8 737 25,3 582 19,1 762 . . 28,6 672) 111
50,8 486 48,7 509 46, 493 52,9 551 . . 50,4 498] 1V
27,0 (415 18,1 (359) 23, 354 22,1 452] . . 16,1 374 v
44,1 540 40,1 558 49,6 497 36,4 615 . . 41,1 549 sus.
0,4 726 0,3 754 0,3 690 0,5 851 . . 0,2 764 alle
53,6 (1 134 14,6 ](1 200 35,5 |(1 100 44,4 1258 . . 31,4 1195 1 miianlioh Technische
28,0 (851 71,6 908 57,9 856 50,0 ((t 000 . . 53,2 9031 III Angestellte
18,4 . 13,8 877 g,i (635) 1,5 . . . 13,5 790 I‘V'
- - - - . 1 . . . .
98,0 975 92,2 946 98,2 g32| 100,0 1 103 . . 98,0 976 | zus.
- - - - - - - - . . 6,1 . JI1 weiblich
50,0 . 13,9 . 60,0 . - - . . 31,9 ., |
- ~ 86,1 . 20,0 . - - . . 52,4 . 1v
50,0 . - - 20,0 . - - . . 9,6 . v
2,0 . 7,8 . 1,8 . - - . . 2,0 (556)| zus.
0,4 966 0,2 904 0,3 926 0,9 1 103 . . 0,3 968 alle
40,7 1098 22,5 1 160 35,6 1056 34,5 1 280 . . 29,8 1187 I adnnlich Kaufpiinnische
31,4 873 58,8 880 56,6 837 47,8 987 . . 53,9 8g3 | 11l und technische
26,0 660 15,7 663 §,2 664; 13,4 (745 . . 16,2 681 v Angestellte
149 . 3,0 . 1,6 557 4,3 . . . 2,1 500 v Zusammen
63,4 900 64,4 898 61,3 900 75,4 1037 . . 67,3 933 ] wus.
6,3 . 0,4 . 4,3 . 5,9 . . . 4,9 g930| II weiblich
16,1 (730} 32,2 738 25,6 586 19,1 762 . . 28,7 6731 IIL
50,4 486 49,8 500 46,4 493 52,9 551 . . 50,4 4971 IV
27,2 (418) 17,6 (359) 23,7 353 22,1 ® . . 16,0 375 v
36,6 540 35,6 554 38,7 498 24,6 615 . . 32,7 5491 zus.
0,4 768 0,3 115 0,3 744 0,6 933 . . 0,3 807 alle
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Sohleswig- 4 " A Nordrhein-
Tei-~ Hamburg )i X Hessen
Beschiiftigungsart | Gesonlecht stungs~ Holstein Westfalen
gruppe
Antell % l | antenn ﬁ] o Antell 11 DM Anteil ﬂ DM | Anteil ﬁ1 DK | Anteil #l DU
davon: Skge- und Hobelwerke, Hol!
Keufmiinnisohe ménnlioh i1 3,2 . 25,4 1 260 17,9 |1 438 27,6 1 278; 37,9 |1 204 29,3 |1 064
Angestellte 111 74,5 920 5747 (960 60,2 853 47,3 (979 46,2 872 64,8 (770
v 22,3 . 12,0 . 20,1 539 19,7 . 1,3 599 5,9 .
v - - 4,9 . 1,8 . 5.4 . 4,6 (497) - -
zun. 12,0 834 62,8 990 63,9 899 19,6 997 63,7 950 66,0 847
weidblich 11 - - 23,8 . 4,0 . - - 13,6 (866) - -
111 49,6 , 3.6 . 19,5 (6505 15,4 . 37,0 670 38,6 .
v 50,4 (503 44,0 (654) 67,9 455 69,2 (580) 37,4 473 53,5 (422)
v - - 28, . 8,6 (322) 15,4 R 12,0 (413) 749 .
zun. 28,0 (611 37,2 (T47)] 36,1 501 20,4 (582)| 36,3 592 34,0 | (502)
alle 0,1 172 0,1 900 0,3 58 0,3 912 0,1 821 0,1 730
Technische mlinnlich I 20,8 . 9,4 o 24,6 [(1 305) 19,5 . 36,4 1 047 10,6 .
Angestellte 111 6214 . 77,8 (990)] 60,0 903 5972 (970)] 39, 876 89,4 | (874)
I: 16,8 . 13,1 . 15,4 (714)) 29,3 . 23, 753 - -
sus. 100,0 (996}  100,0 966 | 100,0 973 100,0 {1 014) 99,2 909 100,0 (902)
weiblioch Il - - - - - - - - 100, R - -
II1 - - - - - - - - 00,0 M - -
v - - - - - - - - - - - -
v - - - - - - - - - - - -
zue., - - - - - - - - 0,8 . - -
alle 0,3 (996)| 0,2 966 0,3 973 0,6 [1 014) 0,1 908 0,2 (902)
Kaufnfinnische mianlich I 8,9 . 17,5 {1 287) 19,9 |1 388 25,2 |1 258 37,4 1 154 23,5 [ 074
und technisohe 111 70,6 909 6735 977 60,1 868 484 976 34,1 873 7274 sw)
Angestellte v 20,5 . 12,5 . 18,7 628 22,5 (875) 15,4 677 4,1 .
zusanmern v - - 2,5 . 1,3 . 3,9 . 3,1 (497) - -
zus. 79,1 886 76,9 978 71,7 922 84,6 1002 12,2 937 73,7 864
weiblioch 11 - - 23,8 . 4,0 . - - 14,3 (865) - -
II1 49,6 . 3,6 . 19,5 (650) 15,4 . 36,7 670 38,6 .
v 50,4 (603) 44,0 (654) 67,9 455 69,2 (580) 37,1 473 53,5 (422)
v - - 28,6 . 8,6 (322) 15,4 . 11,9 (413) 749 .
gus. 20,9 (61 23,1 (747} 28,3 501 1544 (582) 27,8 594 26,35 | (502)
alle 0,2 828 0,1 925 0,3 802 0,3 937 0,1 841 0,1 769
Sperrholz-, Holzfaserplatien~
Lanfminnische minnlich 11 . . - - 28,6 |1 273 . . 32,7 1276 18,8 .
Angestellte 111 . . - -~ 44,5 1 015 . . 42,5 866 58,3 59223
Iy . . - - 25,6 636 . . 22,7 663 20,8 583
v . . - - 1,3 . . . 2,1 . 2,1 .
cus. . . - ~ 60,0 984 . . 51,2 947 67,6 874
waiblich 13 . . - - 4,6 . . . 4,8 911) 8,7 .
111 . . - - 24,5 16 . . 37,8 656 21,7 .
v . . - - 61,6 533 . . 47,6 524 65,2 (487)
v . . - - 9,3 (363) . . 9,8 (378) 1,4 .
zus. . . - - 40,0 580 . . 48,8 578 32,4 (557)
alle . . - 0,2 822 . . 0,1 767 0,0 772
Technische ménalich 11 . . - - 26,7 (1 401) . . 42,0 1 306 39,2 .
Angeatellte 111 . . - - 42,8 979 . . 44,2 900 30,4 .
lz . . - - 2?,5 860 . . 13,8 (879) 30,4 .
. . - - 0 . . . - - - -
zus. ! . - - 96,3 |1 051 . . 98,3 |1 068 100,0 K1 047)
weiblich 11 - - - - - - - - - - - -
111 . . - - 50,0 . . . 33,3 . - -
v . . - - 50,0 . . . 33,3 . - -
v . . - - - - . . 33,8 . - -
zus. . . -~ - 3,7 . . . 1,7 . - -
alle . . - - 0,2 [1 045 . . 0,1 1 059 0,0 £t 047)
Xaufminnische miinnlich jos . . - - 28,0 |1 312 . . 35,8 |1 288 25,4 (1 191)
und technische 111 . . ~ - 44,0 1 004 . . 43,1 878 49,3 933
Angestellte v . . ~ - 26,8 714 B . 19,7 715 23,9 (682)
susamnen v . . - - 1,2 . B . 1,4 . 1,4 .
zus. . . ~ - 68,2 |1 005 . . 61,1 988 7545 930
weiblich 13 . . - - 4,5 . . 4,7 (911) 8,7 .
11 . . -~ - 25,2 T42 . 37,8 854 21,7 .
w . . - - 61,3 533 . . 47,5 525 65,2 (487)
v . . - - 9,0 (363) . . 10,0 385 4,4 .
zus. . . - - 31,8 587 . . 38,9 578 24,5 (557)
alle . . - - 0,2 872 . . 0,1 829 0,0 839
Zellstoff-, papier- und
saufmunnische wignniich 11 13,3 {7 269)] . B 32,9 1544 - - 30,9 1513 23,8 |1 189
Angestellte 11 72, 924 . . 53,4 976 - - 47,4 997 70,1 896
v 14,7 (680) . . 13,0 652 - - 20,1 663 6,1 .
v - - . . 0,7 . - - 1,6 (510) - -
zus., 45,2 934 . . 49,0 [t 117 - - 48,8 |1 082 55,5 944
weiblich 11 - - . . 2,0 . - - 3,0 [1182) 9,8 :
111 30,8 (825) . . 33,9 865 - - 33,3 844 53,4 17
v 62,6 625 . . 53,0 624 - - 53,1 597 42,4 520
v 6,6 . . . 11,1 424 - - 9,6 423 3,4 .
zus. 54,8 677 . . 51,0 694 - - 51,2 682 44,5 657
alle 0,3 793 . . 0,2 901 - - 0,3 877 0,1 816
Technische mannlich 11 23,9 1438 . . 33,0 1 649 - - 43,7 1 430 33,0 1 339
Angestellte 111 53, ( 922 . . s |1 090 - - 38,3 |1 106 59,2 |1 057
13 22,4 (845 . . 18.; 848 - - 1'17,2 845 7,8 N
- - . . 0 . - - . - -
zus. 95,7 |1 028 3 . 82,4 |1 227 - - 9311 |1 200 97,2 |1 129
weiblich II - - . . 2,2 . - - 5,7 . - -~
111 33,3 . . . 39,1 866 - - 5744 991 66,7 .
W 6, . . : e | (&8 - - 5152 Esstg 3303 .
v - - . . 8,7 . - - 547 . - -
zus. 4,3 . . . 17,6 794 - - 6,9 814 2,8 .
alle 0,7 |1 014 . . 0,5 1151 - - 0,3 1173 0,2 |1 18
Keufaiinnische mannlion I 18,3 |1 373 . . 32,9 |1 588 - - 35,3 |1 478 27,6 |1 263
und technische 111 63,4 923 . . 51,1 1 021 - - 44,3 1 030 65,6 956
Angestellte v 18,3 (775) . . 15,4 753 - - 19,0 719 6,8 (659)
zusammen v ~ - . . 0,6 . - - 1,4 (578) - -
zus. 60,2 978 . . 59,1 1164 - - 58,3 1322 67,4 |1 020
weiblich 11 - - . . 2,0 . - - 3,3 1 160) 0,8 .
111 30,8 (826 . . 34,6 865 - - 35,1 852 53,7 1117
v 62,8 625 . . 52,6 632 - - 52,3 597 22,2 522
v 6,4 . . . 10,8 445 - - 9,5 423 3,3 .
zus, 39,8 678 . . 40,9 707 - - 41,7 687 32,6 659
alle 0,3 858 . . 0,3 977 - - 0,3 941 0,1 903
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Rheinland- Baden~ Berlin
Prals Wirttemberg Bayern Saarland (West) Bundesgebiet {‘“" Go- Beschifti-
- ;r::g:- schlecht gungsart
Anteil §| M | Anteid £] DM | Antet1 $| MM | Antet1 %] OM | Antesi#| oM | amen s w0
imprignieranstalten, Furnierwerke
38,9 }(1 030 26,0 |1 132 36,7 (931 22,7 (1 364 . . 29,0 |1 145 I miinnlich Kaufminnische
28,4 5“’ 55,8 868 56, B24 47,1 1 030 . . 53,0 865 | III Angestellte
29,8 651 14,4 (601 6, . 25,0 . . . 15,2 628 v
2,9 . 3,8 . - - 4,6 . . .. 2,8 484 v
55,9 857 62,1 884 51,9 [ 5] 74,0 {1 009 . . 61,7 900 | sus.
8,0 . -~ - 5,7 . ~ - . . 5,4 918 11 weiblioh
15,6 . 36,8 733 22,6 {540 6,4 . . . 27,8 668 | 1II
47,7 {482 44,8 515 52,1 479 7140 . . . 50,1 486 Iy
30,7 {412 18,4 (345 19,6 . 22,6 . . B 16,7 367 v
44,1 538 37,9 564 48,1 481 26,0 (570 . . 38,3 5401 sus.
0,3 716 0,3 763 0,2 671 0,3 895 . . 0,2 162 alle
62,0 (994 10,5 . 37,7 . 22,0 . . . 28,3 1114 11 néinnlich Technische
18,6 . 76, (899 61,3 (841 70,0 (990} . . 58,0 892! 11l Angestellte
19,4 . 12,8 . 1,0 . g,g . . . 1g,$ 768 Ig
100,0 | (890} 91,6 926| 00,0 go8| 00,0 (1 077 . . 98,7 938 | zus.
- - - - - - - - . . 13,4 . 11 weiblich
- - 16,1 . - - - - . . 14,0 M 5 4
- - 83,9 . - - - - . . 72,6 . 13
- - 8,4 . - - - - . . 1,3 . zue.
0,3 (890} 0,2 880 0,2 908 0,5 (1 077) . . 0,2 931 alle
44,6 1.017 23,1 1134 37,1 (968) 22,5 (1 388 . . 28,8 1136 11 adnnlich Ksufminnische
26,0 861 53,7 875 58,5 831 55,8 11012 . . 54,5 873 | 1II und technische
27,2 655 14,1 651 4,4 . 18,1 (765 . . 14,7 667 v Angestellts
2,2 . 3,1 . - - 3,6 . . . 2,0 486 v zusammen
62,7 865 66,0 892 63,9 872 81,7 1034 . . 69,6 911 | zus.
8,0 . - - Se7 . - - . . 5,5 917 11 weiblich
13,6 . 36,1 T34 22,6 (540 644 . . . 21,7 669 | 1II
47,7 482 46,1 502 52,1 479 71,0 . . . 50,3 484 v
30,7 412 17,8 (345 19,6 N 22,6 N . . 16,5 367 v
37,3 538 34,0 558 36,1 481 18,3 (570 . . 30,4 539 | 2us. \
0,3 743 0,3 778 0,2 730 0,4 948 . . 0,2 798 alle
wnd Holzspanplattenwerke )
23,1 1(1 396 15,0 |(1 400 33,6 1 257 38,7 [(1 214 - - 29,3 1278] I1I mannlioh Kaufminnische
50,0 fava 53,5 891 54,2 826 1109 (80 - - 47,2 897 | 11t ° Angesieilte.
25,0 647 27,0 (673i 5,1 . 6,5 . - - 20,3 654 v
1,9 . 345 . Tel (563) 12,9 . - - 342 533 v
55,9 930 48,8 896 47,6 948 45,6 922 - - 52,8 948 | gus.
- - 2,1 . 1,8 . 10,8 . - - 3,9 963 11 weiblich
24,4 $739 17,9 (173) 29,8 637 29,7 'uz; - - 30,1 677 111
63,4 496 63,2 491 37,4 525 37,9 551 - - 50,8 519 v
12,2 . 16,8 (415 31,0 394 21, . - - 15,2 390 \
44,1 550 51,2 538 52,4 525 54,4 654 - - 47,2 564 | zue.
0,1 762 0,1 T3 0,1 726 0,2 776 - - 0,1 767 alle
35,5 (1 665 29,8 29,0 K1 392) 72,5 1 192; - - 38,1 1326 II ménnlich Pednnische
48,4 (921 52,2 (956 47,8 915 25,0 [(1 034 - - 42,9 936 | II1I Angestellte
6,1 . 18,0 . 2:,; (699)] 2, . - - 15,2 823 I;
93,9 11159 94,7 |01 o2 93,2 |1 000 1000 (71137 - - 9606 |1 061 | sus.
- - - - - - - - - - - - I1 weiblich
50,0 . - 60,0 . - - - - 47,1 . 111
- - 100,0 . 20,0 . - - - - 35,3 . 1y
50,0 . - - 20,0 . - - - - 17,7 . v
6, . 543 . 6,8 . - - - - 3,4 (654)] szus.
0,1 1 122 0,0 998 0,1 976 0,4 |1 137 - 0,1 1 047 aile
27,7 |(t 525 19,1 {(1 338 32,1 1 295 57,8 |1 199 - - 32,3 1 297 11 minnlich Ksufminnische
49,4 894 53,9 901 52,2 851 32,4 (904 - - 45,8 409 { III und technische
21,7 (679 24, (703 10,3 5711 4,2 . - - 19,7 708 | 1V Angestellie
1,2 . 2,5 . Se4 857 5,6 . - - 2,3 528 v gusanaen
65,9 106 56,5 931 56,0 964 65,7 1043 - ~ 62,3 986 | sus.
- - 2,0 . 1,7 . 10,8 - - 3,9 963 1z weiblich
25,6 2719 17,5 (773} 30,7 644 29,7 2742 - - 30,4 €60 | III
60,5 496 64,0 494 36,9 526 37,9 559 - -~ 50,5 s20| 1v
13,9 . 16,5 (415 30,7 392 21,6 . - - 15,2 392 v
3441 549 43,5 539 44,0 528 34,3 654 - - 37,1 566 | zus.
0,1 857 0,1 760 0,1 772 0,2 909 - - 0,1 828 alle
pappeerzeugends Industrie
33,9 1 348 31,9 |1 322 33,9 1240 - - . . 31,1 1382f II mannlich Kaufminnische
31,1 983 51,7 {1023 54,5 915 12,5 . . . 51,2 §76 | 111 Angestellte
26,5 735 15,2 677 8,4 673 75,0 . . . 15,7 675 v
8,5 (582 1,2 (627 3,2 {519 12,5 . . . 2,0 550 v
52,6 1 607 49,0 | 1 061 50,7 992 72,7 . . . 49,6 |1 047 sus.
0,6 . 1,7 (1 244 3,1 {1 122 - - . . 2,2 1180 11 weiblich
17,5 (865 28,4 88| 48,2 770 33,3 . . . 34,9 834 | 111
40,8 633 58,5 594 39,8 572 - - . . 51,4 596 ] IV
41,1 509 11,4 429 8,9 472 66,7 . . . 1,5 449 v
47,4 68 51,0 669 49,3 €76 27,3 . . . 50,4 675 sue.
0,3 821 0,5 861 0,3 836 0,0 (198 . . 0,3 859 alle
30,9 1 550 29,8 1 636 42,7 1 4% - - . . 55,8 1 508 1I ménnlioch Technische
45,5 | 119 38,7 1208 51,3 990 - - . . 43,7 1.106) III Angentellte
17,9 (935 29,6 899 541 (915 - - . . 19,1 877) IV
547 . 1,8 . 0,9 . - - . . 1,4 (714 v
96,1 1 228 89,3 1235 89,6 1172 - - . . 90,4 | 1200 szus.
20,0 . 3,3 . - - - - . . 3,3 . 11 weiblich
40,0 . 28,5 98’ 58,9 762 - - . . 42,4 900 | III
40,0 . 41,7 665 3704 689 - - . . 43,7 6631 IV
- - 20,5 565 3,7 . - - . . 10,6 (558)| v
3,9 . 10,7 756 10,4 (725 - - . . 9,6 776°| sua.
0,5 1216 0,6 1184 0,3 1 128 - - . . 0,3 1 160 alle
32,7 1 426 51,1 1 436 36,5 1 306 - - . . 32,8 | 1432] 1II whinnlich Keufsinnische
37,0 | 1089 46,7 1081 53,5 936 12,5 . . . 48,5 1018 ] 111 und technische
23,0 799 20,7 198 7.5 722 75,0 . . . 16,9 758 | 1V Angeatellte
743 (614 1,5 (672 2,5 (535 12,5 . . . 1,8 597 v zusammen
64,6 | 1098 59,1 11 58,1 1043 12,7 . . . 59,4 1 103 | sus.
1,2 . 1,8 |(1 249 3,0 |(1 122 - - . . 2,3 (1196} II weiblich
18,3 862 28,4 892 48,7 769 33,3 . . . 35,3 838 | 1II,
40,7 637 57,8 598 39,7 577 - - . . 51,0 599 1 1V
39,8 509 12,0 444 8,6 473 66,7 . . . 11,4 455 v
35,4 637 40,9 674 41,9 678 27,3 . . . 40,6 680 | sus,
0,3 934 0,5 942 0,3 891 0,0 (798 . . 0,3 931 alle
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Lei- Sohleswig- " Aied Nordrhein- H
Besohéittigungeart | Gesohlecht | stungs- Holatein Westfalen easen
i Anteil g | OM | intetl | M [antetr % | o [[mse22 ] ow | anvets 8] m Antetl £ | pu
Gumsi- und asbestver
Kaufaiinnische mianlich 11 19,4 (1 282 41,4 1 268 11,3 1414 - - 22,0 1 358 19,2 1241
Angestellte 11X 24, 8951 35,2 872 5,5 947 - - 46,2 962 63,0 867
Iy 36,6 840] 20,1 687) 21,7 632 - - 25,9 738 16,7 568
v 19,4 (64 3,3 (59 1,9 (612) - - 549 659 1,1 (541)
sus, 39,2 g0zl 41,2 990] 56,8 926 - - 48,3 973 45,3 889
weiblich 1I 2,4 N 1,9 (1 g2 0,3 . - - 2,1 (1 045) 2,3 |01 044)]
111 10,1 (18 13,2 8421 17,6 32 - - 33,3 g02| 385 760
v 65,9 6201 69,9 659 67,8 53; - - 48,5 639 49,8 547
v 21,6 474 15,0 5241 14,3 ¥ - - 16,1 584 9,4 443
zus. 60,8 613 58,8 §72| 43,2 623 - - 51,7 693 54,7 631
211 0,5 726 1,1 803 1,2 795 - - 0,3 828 1,2 748
Teohnische miinnlich Ir 26,5 |(1 36 49,3 1 4520 17,2 1 454 - - 24,2 1 440 21,1 1305
Angestellte 111 31,4 1 048] 37,6 951] 70,5 1 049 - - 46,0 1 092 65,4 935
v 33,3 901 13,1 763 11,8 796 - - 26,7 942 12,7 698
v 8,8 N - - 0,5 N - - 3,1 (759 0,8 .
sus. 86,4 1 048] 86,8 1173) 92,6 1087 - - 90,1 1126 92,3 979
weiblich Ir - - 2,3 . 2,0 . - - 6,0 . 7,2 .
111 12,5 \ 11,8 (834 23,0 (e54) - - 25,3 (859) 42,8 781
v 87,5 (564 81,2 662] 62,0 654 - - 46,4 652 39,2 584
v - - 0 .1 130 (see) - Sl e (572 10r8 .
zus, 13,6 (57 13,2 689 To4 702 - - .99 728 7,7 €92
alle 1,2 984 2,7 1109 2,3 1 058 - - 0,4 1 086 1,4 957
KeufmMnnische miinnlich 11 ez.g 1323 45,0 13590 93,8 1435 - - 22,9 1393 19,9 |1 267
und technische 111 27, 970) 38,3 909] 67,6 991 - - 46,1 1 612 63,5 893
Angestellte i\ 35,2 865 16,9 713 17,6 678 - - 26,2 821 15,2 623
zusanmen v 14,8 652 1,8 ( 595{ 1,0 629 - - 4,8 685 1,0 (534)
sus, 51,3 965] 54,1 10731 67,7 993 - - 59,4 1034 56,0 383,
weiblich 11 2,2 . 1,9 |(1 122) 0,4 . - - 2,3 (1 095), 2,5 {{1 057)
111 10,3 (17 13,0 841 1749 834 - - 32,8 805 38,7 761
B 67,4 615] 70,9 660] 67,4 602 - - 48,4 640 49,4 548
v 20,1 474 14,2 526 14,3 480 - - 16,5 583 9,4 442
zus. 48,7 610 45,9 673| 32,3 629 - - 40,6 695 44,0 633
alle 0,6 792 1,4 889 1,5 876 - - 0,3 897 1,2 796
. Anvestitionn
‘aufminnische miinniich II 16,4 12941 20,1 1 540] 20,1 1377] 18,6 1321 33,3 1267 28,0 |1 198
Angeatellte 111 43,8 937| 48,7 982| 62,9 899| 50,4 865| 36,4 964 55,0 834
v 28,5 703] 30,0 685( 14,7 6421 27,4 6441 24,5 696 15,6 621
v 11,53 589 1,2 493 2,3 537 3,6 601 5,8 577 1,4 524
zus. 42,8 890 45,4 1000f 47,3 949 48,2 880 46,2 977 44,9 898
weiblich 11 0,9 1(1 194) 1,1 1203 1,0 1 064 0,8 (1 117 4,5 1053 3.6 |1 048
111 15,7 782 19,9 838 28,5 742( 18,6 760 18,5 799 46,6 728
v 33,1 619( 73,0 600} 53,2 535] 61,5 5501 45,0 613 42,1 533
v 50,3 511 6,0 469] 17,3 431 19,1 4641 32,0 495 745 438
zus. 57,2 595| 54,6 645 52,7 581 51,8 51| 53,8 629 55,1 636
alle 9,3 721 9,7 806 10,8 755 7,4 723| 13,2 790 15,9 754
Technische ménnlich 11 17,5 1346 15,0 1 475] 20,6 1416] 24,5 1347 40,3 1 242 35,5 |1 254
Angestellte 111 60,5 994 63,6 1010| 67,4 985| 58,0 9541 38,9 939 54,3 909
v 20,1 7491 21,3 744 10,8 695! 16,4 749 18,3 724 9,7 687
v 1,9 575 0,1 . 1,2 602 1,1 (682) 2,5 646 0,5 550
zus. 87,3 993| 86,3 1022] 93,3 1038 93,8 1014 93,4 1015 92,8 |1 008
weiblich II - - [+] . 1,2 1 24 1,1 . 2,1 103 1,8 11
111 8,9 741 34 813 1857 ( azg)‘ 18,9 780] 149 80 39,8 132
v 43,4 6151 87,0 605] 68,6 550 65,8 544| 48,0 60 52,1 §20
v 47,1 486 4,3 510 11,5 83| 14,2 (442) 35,0 49 6,3 160
zus. 12,7 565 13,7 620 6,7 597 6,2 580 6,6 608 7,2 615
alle 49,5 943] 46,7 967 34,5 t oo8| 40,0 987] 34,9 988 47,4 980
Kaufmiinnische minnlich 11 17,1 1328] 17,0 1 505] 20,4 1 401 22,3 1 341 37,4 1252 32,5 |1 235
und technische 111 54,4 71l 57,7 1000] 65,6 g52{ 55,1 924 37,8 919 54,6 879
Angeatellte v 23,2 729] 24,7 716| 12,3 669| 20,6 696 | 20,9 710 12,0 653
zusammen v 5,3 586 0,6 493 1,7 565 2,0 628 3,9 602 0,9 533
zus. 63,2 959| 63,6 1t 013| 67,0 1.002{ 69,1 964 65,2 999 65,2 965
weiblich i1 0,7 (1194 0,9 1207 1,1 1082 0,8 (1 112) 4,3 1053 3,6 11053
I3 14,6 778] 18,0 833 27,6 746] 18,6 761 18,2 799 46,0 729
Iv 34,8 618] 75,4 601 54,5 5371| 61,9 549| 45,3 613 43,0 532
v 49,9 508 597 474 16,8 431 18,7 462 32,2 495 7,4 440
zus. 36,8 590 36,4 641 33,0 583! 30,9 577] 34,8 628 34,8 635
alle 14,9 824! 15,0 878 15,3 864! 11,8 844 17,6 869 22,2 850
Stahl- und
4sufminnische ménnlich Ir 27,1 (1 15 22,6 1 323] 15,6 1371 15,3 . 34,6 1184 25,9 (1169
Angestellte 11 34, Sag 44,1 1002] 66,4 896| 54,9 863] 34,5 903 55,5 852
Iv 25,4 78) 32,2 696 13,7 630 27,5 (540)| 24,5 679 16,2 602
v 12,8 . 1,1 . 4,3 (524) 2,3 . 6,4 564 2,4 (539)
zus. 34,2 874| 50,3 a0 43,7 917| 45,9 837} 48,3 923 52,7 886
weiblich 1I 6,2 . 2,5 . 2,0 . 1,2 . 5,5 1079 3,9 J{r 056)
111 31,6 746] 19,2 849) 30,2 722] 17,0 (766) 19,7 808 43,9 723
i 40,2 585] 74,3 612] 57,1 s16| 13,5 536 42,6 615 43,1 506
v 22,0 (52%) 4,0 . 10,7 390 8,3 . 32,2 480 9,1 395
zus. 65,8 6511 49,7 666] 56,3 572] 54,1 579 51,7 635 47,3 613
alle 0,3 727 0,5 819 0,5 723 0,3 697 1,1 774 0,9 57
Teohnisohe nénnlich 11 21,5 1265 20,5 1 476] 16,0 13571 20,9 [{t 298) 43,3 1216 35,4 |1 305
Angestellte 111 52,2 904! 60,2 1071 63,7 979] 5.4 962! 36, 937 49,2 917
v 20,6 675 18,7 715) 19,0 671 24,1 (750 18, 645 14,0 647
v 5,7 . 0,6 N 1,3 (544) 3,6 . 2,1 569 1,4 (494)]
zus, 84,7 93] 81,0 1083| 92,6 975| 89,0 963] 95,3 996 95,4 |1 011
weiblich II - - - - - - -~ - 3,7 o 1,0 .
11 19,2 . 6.9 s | 12,4 (13 29,3 o | 156 798| 42,4 765
v 41,9 58! 91,1 571 82,4 565| 70,7 . 45,8 611 48,0 54
v 38,9 478 2,0 . 5,2 N - - 34,9 432 8,6 .
zus. 15,3 565 19,0 580 Tob 579 11,0 (583) 447 594 4,6 613
alle 2,1 860, 3,6 987 2,5 946 2,4 922 5,6 977 4,0 992
Kaufalinnische ménnlioh II 23,0 1229] 21,2 1419 15,9 1 361 19,2 1303 40,9 1 208 32,3 |1 270
und technische 111 47,4 02| 54,6 1052] 64,4 9561 52,5 929] 35,7 928 51,2 894
Angestellte Iv 21,9 91 23,4 106 17,6 662 25,1 678 20,1 657 14,7 631
cusamnen v TsT (525) 0,8 . 2,1 533 3,2 . 3,3 566 1,8 515
sus. 60,0 902| 66,9 1044) 71,0 9591 68,7 924| 74,8 976 75,6 970
weiblich 1 5,0 . 1,7 . 1,7 . 1,0 . 5,3 1017 3,6 |(1 051
111 29,2 739] 15,4 aze| 27,7 723] 19,3 (798 19,2 807 43,8 727
13 40,5 586 79,6 597 60,7 526 72,0 523 ;z.g i’g ‘;-g 5gZ
2 3 3 .
zus. :3 FLH ;§:1 (851 23?3 % 51:; so| 252 631 2454 Hi
alle 0,6 795 1,0 910 0,8 847 0,6 816 2,0 889 1,5 as3

—96—



Rheinland- Baden- Berlin
Prals Mirttemberg Beyern Sasrland (Vest) Bundesgedies | Lel- ge- Bewobkrti-
. tr::g:‘ sohlecht gungsart
Ante1d % L M | Ante1l § l DM | Antes1 £ ] DM | Ante1l % | ™ | Ante1l % [ o | Ante1) #1 F]
arbeitende Industrie
lg,g 1 248 13.3 1518 gg,s 1 z?g 12,5 . §3,1 (1 gsg} 19:3 1 3;5 Iﬁ sénnlich Klufllnnﬁcho
i t
3t & Ly #owd 9] el | (Em 3 | (8 i Bl 'w Angeatellte
6,4 (555) 3,0 (473) 2,1 N 5,1 . 2,1 . 3,3 600 v
51,3 858 51,2 919 31,3 913 53,4 810 42,7 859 47,8 925 | sus.
2,0 o 1,0 . 0,5 . 2,9 . 3,1 1,5 1 047 II weiblich
15,2 788 18,3 788 44,6 732 11,8 . 20,8 771 25,9 783 | IIT
50,5 549 69,3 581 44,9 556 23.4 (553 53,8 570 57,9 598 iv
32,3 406 11,4 £19 10,0 433 55,9 (417 22,3 (488 14,7 480 v
48,7 546 48,8 607 68,7 625 45,6 513 57,3 607 52,2 636 | sus.
0,7 706 0,3 767 0,3 715 0,2 672 0,3 714 0,5 774 alle
22,7 [0 319} 23,6 |1 532 22,0 |1 307 10,5 . 23,1 . 24,7 |1 418 11 méinnlich Teohniache
48,0 987 47,1 1065 55,2 919 21,1 . 42,3 (s64)) 56,3 [1009| III Angestellte
24,6 (776) 28,5 786 11,4 706 47,4 . 34,6 . 16,7 811 v
4,7 . 0,7 . 11,4 755 21,0 . . - 2,3 721 v
86,3 999 | 89,8 [1093[ 89,6 1| 90,5 | (860) 76,5 | (863)] 90,4 {1070} sus,
- - 3,3 . - - - - - - 3,1 (1 267)] 11 weiblich
41,2 . 16,4 ' 41,8 1133 - - 50,0 . 25,9 808 | 111
29,4 . 42,6 (607)] 51,2 592 - - 50,0 . 57,0 636 Iv
29,4 . 37,7 . 7,0 . 100,0 . . - 14,0 568 v
13,7 (689) 10,2 (710} 10,4 642 9,5 . 23,5 . 9,6 690 | sus.
0,5 956 0,3 |1 054 0,5 928 0,2 (844) 0,1 812 0,8 [1033 alle
19,8 |1 265 17,1 |1 524 22,4 |1 262 10,3 . 24,4 K1 240}l 21,6 [1 361 1 sdnalich Ksufmiinnische
44,2 908 43,8 (1022 55,7 915 37, 5893 33,3 854 54,3 958 | 1Ir und technische
30,0 669 36,8 702 14,5 650 41,4 681 40,7 647 21,2 710 { IV Angestellte
6,0 584 2, (497), Ted 727 10,4 . 1,6 . 2,9 640 v susanmen
56,1 888 60,1 978 49,6 940 61,7 826 4741 860 59,0 98¢ | sus.
1,9 . 1,1 R 0,4 . 2,8 . 2,9 . 1,6 1073 I weiblich
16,3 792 18,2 800 44,4 731 11,1 . 22,5 (761 25,9 785 | 1II
49,6 552 67,7 582 45,4 558 27,8 555‘ 53, 572 57,8 601 v
32,2 m 13,0 151 9,8 410 58,3 443 21,0 (488) 14,7 485 v
43,9 552 39,9 613 50,4 626 38,3 523 52,9 609 41,0 639 | zus.
0,7 740 0,3 833 0,3 782 0,2 710 0,2 721 0,6 842 alle
&literindustrien
24,6 |1 298 16,3 |1 507 36,3 |1 159 34,9 |1 168 15,9 |1 188 26,5 |1 283 I pinnlich Keufmianische
42,0 917 54,7 |1 020 37,1 831 26,9 866 64,1 872 46,5 931 | 1Ix Angestellte
26,5 646 26,7 694 24,4 624 36,9 672 19,2 596 23,5 6701 Iv
6,9 586 2,3 552 2,2 472 1,3 (613) 0,8 419 3,5 559 v
47,1 316 40,7 |1 002 38,4 892 54,7 896 35,0 866 43,1 950 | sus.
1,7 |1055 0,8 |1 095 3,9 |1 02 4,3 |1043 0,6 |1 120 2,7 |1 051 11 weiblich
21,1 740 19,6 833 19,9 752 11,9 819 34,2 767 23,3 777 | 111
38,9 560 61,8 585 59,4 586 7543 570 59,6 560 53,8 577 ] 1
38,3 460 17,8 461 16,8 441 8,5 404 5,6 427 20,2 47 v
52,9 568 59,3 616 61,6 593 45,3 606 65,0 627 56, 615 | zus.
8,1 732 23,1 773 16,7 708 8,8 765 22,4 (3L 14,7 759 alle
25,4 |1 386 15,2 11591 50,6 {1 188 44,5 |1197 28,3 |1 282 30,9 |1289 | I néinnlick Teohnische
42,8 979 51,5 11115 37,2 852 0,5 939 73,5 941 49,0 980 | III Angeatellte
24,3 787 31,7 824 11,6 656 24,1 706 6,0 642 18,5 756 | Iy
7,5 634 1,6 672 0,6 500 0,9 (561), 0,2 (513) 1,6 633 4
94,3 | 1010 92,3 |1 087 89,5 998 96,5 995 84,1 992 91,5 [1028 | sus.
1,8 . 0,3 |(1 50 2 |103 1,1 . 0,6 |11 1,9 |1 081 Iz waiblich
(A (747) 7 o 2P 23 % 8,9 . 2436 a3y 1851 781 | 111
35,2 580 70,7 625 56,1 538 85,6 623 72,2 578 61,5 584 ( IV
55,3 511 21,3 525 13,6 451 4,4 . 2,6 426 18,5 492 v
5,7 566 7 625 10,5 602 3,5 629 15,9 634 8,5 612 | sus.
26,6 984 65,8 |1 052 50,6 956 24,8 982 62,6 935 44,7 993 alle
25,1 |1 351 15,6 | 1559 45,5 |1 180 40,5 {1187 18,8 |1 256 29,3 Jt287] I niinnlich Keufuinnische
42,5 354 52,7 | 1079 37,2 845 29,0 910 70,4 921 48,0 961 | III und technische
25,1 727 29,8 782 16,2 639 29,5 688 10,4 614 20,4 78| IV Angestellte
7e3 616 1,9 619 1,1 481 1, (588) 0,4 489 243 590 v susanmern
67,1 972 63,4 |1 057 60,6 960 73,0 953 57,4 950 63,8 998 | sus.
1,7 | 1065 0,8 |1 11 4,0 |1o023 4,2 |1 042 0,6 |1 125 2,6 |1054| II weiblich
20,2 141 18,5 834 20,5 750 11,7 816 32,6 773 22,8 777 | III
38,6 561 62,6 589 59,0 554 7559 574 61,7 564 5446 518 | IV
39, 166 18,1 468 16,5 “2 8, 404 Syl 427 20,0 473 v
52,9 568 36,6 617 39,4 594 27,0 607 42,6 628 36,2 615 | sus.
11,5 839 32,4 896 23,6 816 12,3 860 31,7 813 20,6 859 alie
Leichtmetallbau
19,5 |1 180 21,5 |1 442 28,4 |1 146 32,4 {1134 14,0 |1 121 28,0 |t201] II minnlich Raufmiinnische
50,7 814 49,5 963 40,5 885 33,6 859 6,7 848 44,2 891 | III Angestellte
23,6 588 20,9 649 27,7 637 32,4 671 8,5 595 23,0 657 | 1v
6,2 (261) 8,1 618 3, . 1,6 . 0,8 . 1,8 555 v
53,1 810 40,5 972 48,1 874 63,1 884 39,8 837 47,2 908 | sue.
0,7 . 1,6 . 3,5 (1 019)] 4,1 . 0,6 . 3,7 |1083] I weiblich
40,1 k&l 25,0 825 28,8 743 18,9 (820) 38,3 743 26,5 772 | 11
38,4 515 61,7 580 55,8 547 66,9 609 57,5 555 50,3 5718 | 1V
20,8 343 11,7 484 11,9 388 10,1 . 3, 393 19,5 465 v
46,9 566 59,5 642 51,9 603 36,9 654 60,2 624 52,8 626 | sus.
0,3 696 0,5 75 0,3 733 1,6 199 2,3 709 0,8 159 alle
30,4 |1 319 25,1 |1 546 32,4 |1 333 35,1 |1 233 19,5 |1 215 34,9 1267 ) 11 ménnlich Technische
53,3 928 48,1 11077 48,0 949 30,7 (1 001 69.; 948 44,9 63 | III Angestellte
14,0 680 24,8 758 15,6 684 32,8 688 10, §18 18,5 70§ IV
2,3 . 2,0 616 4,0 (432) 1,4 . 0,1 . 1,9 546 v
93,2 |1 006 93,1 |1 106 90,4 |1 011 94,8 973 85,5 964 ¢3,1 |1 007 [ aus.
14,8 . - - 1,7 . 2,3 . 0,4 . 1,8 0 063) .11 weiblich
11,1 . 749 . 14,7 (666) 7,0 . 20,6 772 16,1 7712°| 111
59,3 (447 19,9 654 73,0 532 81,3 (653) 77,7 540 65,7 5771 1V
14,8 . 12,2 . 10,6 . 9,4 . 1,3 M 16,4 433 v
6,6 (572 6,9 648 9,6 543 5,2 647 14,5 589 649 593 | sus.
1,6 9718 2,3 |1075 1,5 966 7,9 956 6,2 910 3,7 978 alle
26,9 |1 287 24,2 | 1523 31,1 | 12798 34,2 |1 203 17,5 |1 187 52,9 |1250) II minnlich Kaufminnieche
52,5 893 48,4 | 1048 45,6 931 31, 953 68,6 913 44,5 942 | 111 und technische
7,1 640 23,9 735 19,5 662 32,7 683 13,5 607 19,8 666 | 1v Angestellte
3,5 (550) 3, 617 3,8 (420) 1,4 (544) 0,4 N 2,8 551 v susaumen
75,3 a4 70,5 | 1073 70,3 967 81,6 944 60,3 918 72,3 978 | sus.
2,7 . 1,4 . 3,2 [(1 050), 3,8 . 0,6 . 3,4 |[1081| 11 weiblich
35,9 710 22,7 824 26,4 736 16,9 (818 35.4 746 25,1 772 | IIL
4, 521 64,1 59% 58,7 544 63.5 (61 ) oo.g gsg :;vg.: 32415 I;
19,9 365 11,8 48 11,7 377 10,0 41 3 9
2407 567 29,5 643 2957 591 1854 &3 3937 si8| 2727 622 | sue.
0,6 851 0,9 946 0,6 855 2,9 891 35,2 799 1,3 879 alle
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Schleswig- Nordrhein-
Lei- ¢
Beschiiftigungsart | Geschleoht stunge- Holstein Westfalen Hesaen
gruppe ==
Antei2 % | DM | antess §| DM | Anteid £ | MM | antetl % | DM | Antetl % | DM | Antets £ ] ou
Muscht
Kaufminnische ménnlich I 19,5 1 326 13,1 1 404 24,7 t 319 1274 34,1 1 25,5 1 156
Angestellte jany 46,1 52,9 985 56,9 827 907 34,0 55,9 824
v 23,2 32,7 688 15,1 623 687 25,0 17,4 603
v 1,2 1,3 (443) 3.3 558 (593) 6, 1,2 523
sus, 44,3 40,8 936 46,3 909 890 44,9 45,7 867
weiblich I 0,4 1,2 . 1,4 022 . 4, 1 3,1 1054
I11 13,3 19,6 824 27,8 704 765 18,3 44,1 729
1y 35, 72,1 610 52,7 514 563 45,6 45,1 531
v 50,7 Te3 456 18,1 404 452 31,8 TsT 431
zus. 55,7 59,2 648 53,7 554 586 55,1 54,3 627
alle 3,5 2,3 765 3,4 718 718 4,2 5,0 736
Technische minnlioh 11 14,9 1 11,7 1 431 22,9 400 1313 41,1 1 34,6 1 250
Angestellte IIr 58,4 65,4 1 0% 63,3 954 977 38,0 53,4 900
v 24,8 22,8 722 12,5 681 732 18,4 1,2 646
v 19 0, 1 . 1,3 584 . 2,5 0,8 531
Zus. 88,5 3,6 1 007 94,6 0117 979 94,0 1 93,8 990
weiblich 11 - - - 1,1 . - - 1,6 1 0,7 .
111 11,6 4,5 (845 9,6 754 8,5 . 10,4 34,7 697
Iy 52,7 93,0 593 80,0 520 76,3 553 52,5 57,6 493
\ 35,7 2,5 (484) 9,3 455 15,2 . 35,5 7,0 (426)
sus. 1,5 16,4 602 5,4 535 7,6 560 6,0 6,2 566
alle 13,5 12,4 940 11,7 991 10,6 947 16,0 1 17,0 964
Kaufniinnische ménnlich II 17,0 1 298 12,2 1421 23,5 368 18,2 1 302 38,8 1 31,2 1 222
und technische 111 52,9 61,0 1016 60,9 910 54,4 957 36,7 54,4 871
Angeatellte Iv 24,1 26,3 707 13,5 657 25,4 716 20,5 13,5 625
zusammen v 6,0 0,5 (451)! 2,1 569 2,0 (587) 4,0 0,9 527
sus, 61,53 60,9 981 68,0 976 68,2 951 69,1 61,5 944
weiblioh II 0,4 1,0 . 1,4 988 0,6 . 4,0 1 2,9 1 062
111 13,1 16,6 825 26,4 705 20,0 764 17,6 43,3 727
v 37,6 16,2 606 54,8 514 5746 562 46,2 46,2 527
v 48,9 6,2 458 17,4 406 21,8 455 32,2 706 430
zus. 38,7 39,1 639 32,0 552 31,8 583 30,9 32,5 621
alle 4,9 3,8 847 4,9 841 2,9 834 6,6 7,4 840
Strafen
raufminnische ménnlich I 20,3 (1 545 12,1 1 352 16,5 554 1 985 32,8 1 34,9 1229
Angeatellte 111 35,6 60,8 1 187 15,7 004 811 41,1 1 57,5 827
v 40,7 24,2 684 T4 684 677 22,3 7,0 631
v 3,4 2,9 . 0,4 (513)) . 3,8 0,6 (498)
rus, 46,8 52,2 1 067 56,6 1 068 991 67,5 1 54,0 949
weiblich ir 3,0 0,8 . 0,6 (1 371) R 3,5 1 7,4 1 065
I 20,9 18,3 837 38,1 827 (740) 19,6 57,2 725
Iv 29,8 71,6 609 42,6 599 575 51,2 29,0 555
v 46,3 9,3 (535) 18,7 494 555 25,7 6,4 488
zus. 53,2 47,8 £50 43,4 671 598 32,5 46,0 686
alle 0,2 0,5 867 2,4 896 809 1,5 1 2,1 828
Taohnische wiinnlich 11 4,4 16,9 (1 504)) 19,6 1593 1376 34,6 1 44,7 1 264
Angestellte 111 13,9 T443 049 76,6 1 098 312 39,9 51,8 905
v 21,7 8,8 (760) 3,6 686 0 (738) 21,5 3,4 671
v - - - 0,2 . - - 4,0 9 0,1 .
zus. 92,0 96,8 1 101 96,6 179 4 111 91,6 1 021 97,3 1 058
weiblich 11 - - - - - 1 . 1,3 . 4,5 .
II1 - - - 54,4 908 3 . 1,2 (839) 65,9 177
1v - . 44,9 596 6 . 34,7 675 23,9 (571)
v 100,0 - 0,7 . - - 52,8 5,1 .
zus. 8,0 . 3,4 766 6 (562)| 8,4 2,7 124
alle 0,2 1 086 6,9 165 %4 1 080 1,5 6,2 1 048
Kaufmiinniache minnlich 11 15,9 (1 564) 1413 18,1 1577 1 540 33,2 1 40,4 1 248
und technische I 46,3 937 1 136 76,2 1 055 863 40,8 1 54,3 869
Angestellte v 35,4 695 504 685 692 22,2 5,0 646
zusammen v 2,4 . 0,3 (521)) . 3,8 0,3 (523)
zug. 54,3 1 078 72,7 1 128 1 055 72,2 1 12,1 1 010
welblich II 2,9 . 0,5 (1 371) . 3,3 1 7,2 1064
111 20,3 837 39,0 832 (740)} 19,1 57,6 727
1v 29,0 609 42,7 599 563 50,3 28,8 555
v 47,8 (535 17,8 494 5595 27,3 6,4 489
zue. 45,7 650 21,3 675 596 27,8 27,9 687
alle 0,2 912 343 004 917 1,5 1 039 2,9 920
darunter: Kraftwagen- und Kraftrad
Kaufmunnische ménnlich 11 - - . . 18,2 1 592 . 36,1 1 . .
Angestellte 111 - - . . 17,9 1 026 786 44,2 1 . .
v - - . . 3,8 631 . 18,5 . .
v - - . . 0,1 . - 1,2 . .
zus. - - . 58,4 1 114 845 78,8 1 .
weiblich II - - 0,8 1 391) - 2,3 1 .
111 - - 41,9 861 (125 19,2 1 . .
v - - 37,3 643 579 62,5 . .
v - - 20,0 523 . 16,0 .
Zus. - - 41,6 716 587 21,2 N
alle - - 1,8 948 127 0,9 1 .
Technische widnnlich 11 - - . 22,1 1 622 1 408 36,6 1 .
Angestellte 111 - - . 1751 1133 507 30,6 1 .
Iv - - . 0,8 (629) . 31,6 .
v - - . - - - 1,2 .
zus. - - . 96,6 1237 1133 92,1 1 .
weiblich II - - . - - . - . .
II11 - - . 54,8 930 . 8,3 . . .
v - - . 35,2 605 . 21,7 (708)| . .
v - - . - - - 70,0 47 . .
zus, - - . 3.4 81% N 7,9 .
alle - - . 5,3 223 1 099 0,4 1 . B
Keaufnéinnische midnnlich I1I - - . . 20,3 1 610 41 36,1 1 . .
und technische I11 - - . . 17,5 1 084 850 42,7 1 . .
Angestellte v - - . . 2,2 631 (576} 20,0 . .
znsammen v - - . . 0,0 . - 1,2 . .
sus. - - . . T4,3 1 180 1 029 80,1 1 . .
weiblich 11 - - . . 0,7 391)] . 2,2 1 . .
I11 - - . . 43,2 867 (728} 18,8 1 . .
Iy - - . . 37,2 641 561 60,8 . .
v - - . . 18,9 523 . 18,2 . .
zug. - - . . 25,7 721 583 19,9 . .
alle - - 2,4 062 915 0,8 1 .
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Rheinland- Baden- Berlin
Pfalz Hirttemberg Bayern Searland (West) Bundesgeblet .{‘;;';._ Ge- Besohlfti-
gruppe schlecht gungaart
anteil % | DM | Anteid £ | DM | Antet1 % | oM | snteii £ [ @ | anters # | om0 [ amtens % | m
nenbau
27,0 1 318 16,4 1 555 35,9 1174 34,9 1 192 11,2 1 266 26,6 1 265 11 mannlich Kaufminnische
34,0 919 52,4 1 070 35,4 827 26,7 867 63,7 854 44,2 923 | 1II Angestellte
30,5 641 28,9 699 26,4 617 37,6 €68 24,3 584 25,2 661 Iv
8,5 595 2,3 531 2,3 493 0,8 . 0,8 . 4,0 568 v
46,6 915 42,2 1 030 41,4 888 58,1 903 32,5 831 43,4 934 Zus.
2,0 1042 1,0 1 091 3,8 1026 4,4 [(1 052) 0,8 . 2,7 1 060 II weiblich
13,8 782 20,9 843 19,4 747 18,1 813 33,4 758 22,6 782 | I
39,3 589 59,1 584 57,7 550 70,4 562 60,0 556 52,6 571 Iv
44,9 459 19,0 455 19,1 425 Ts1 (395) 548 423 22,1t 464 v
53,4 566 57,8 619 58, 562 41,9 617 67,5 621 56,6 611 | zus.
4,2 729 8,0 192 5,1 709 3,0 783 4,8 689 4,7 751 alle
22,8 11449 14,5 1678 47,0 1 223 53,0 1225 14,9 1 322 30,7 1317 11 ms&nnlich Technischs
40,9 1 006 48,3 1163 38,3 864 24,8 965 74,7 927 46,2 991 I11 Angeetellte
27,2 796 35,2 827 13,9 648 21,1 681 10,1 637 21,1 754 v
9,1 631 2,0 600 0,8 500 1,1 . 0,3 . 2,0 613 v
94,4 1015 94,2 1108 92,7 1 000 98,2 1039 82,8 955 93,1 1033 | 2us.
0,9 . 0,2 . 2,3 1.178) - - 0,7 . 1,0 1117 i1 weaiblich
3.0 . 8,0 835 17,1 736 - - 13,5 804 12,4 768 II1
31,0 626 72,0 604 61,1 549 100,0 (599)) 19,5 566 64,6 515 1v
65,1 516 19,8 515 19,5 437 - - 6,3 (410) 22,0 486 v
5,6 567 5,8 607 7,3 573 1,8 (599X 17,2 592 6,9 585 | zue.
16,7 990 24,6 1019 15,3 969 8,4 1030 13,0 892 16,4 1 003 alle
24,3 1 397 15,1 1 632 42,9 1 208 45,2 1214 13,6 1 307 29,3 1 300 11 ménnlich Kaufminnische
38,4 978 49,8 11129 37,2 851 25,6 921 11,1 905 45,5 968 | III und technische
28,4 137 33,0 789 18,6 632 28,2 674 14,8 609 22,5 717 v Angestellte
8,9 618 2,1 574 1,3 495 1,0 . 0,5 (470) 2,7 589 v zZusammen
69,0 979 66,1 1 081 63,4 958 75,7 980 54,9 914 66,4 995 | zus.
1,9 1 057 1,0 1092 3,7 1034 4,2 1 052) 0,8 1 143) 2,5 1 062 11 weiblich
12,8 782 19,9 843 19,2 747 17,5 813 30,0 762 21,7 781 | I1I
38,6 592 60,1 586 98,0 549 71,4 564 63,3 558 53,8 517 v
46,7 465 19,0 460 19,1 426 6,9 (395) 5,9 421 22,0 466 v
31,0 566 33,9 618 36,6 582 24,3 616 45,1 616 33,6 609 zus.
6,5 851 11,6 924 To2 821 4,2 892 6,7 19 7,0 868 alle
fahrzeugbau
16,1 1 354 13,4 1 549 40,5 1 207 24,9 1 212; 8,5 K1 202) 26,1 1 446 i mannlich Kaufmannische
72,4 1019 59,8 1028 41,5 903 13,5 1011 69,2 1192 53,3 1033 ) 111 Angesiellte
11,5 696 25,8 T14 17,1 636 59,1 728 21,0 551 18,8 741 v
- - 1,0 593 0,9 (462) 2,5 . 1,3 . 1,8 596 v
60,5 1036 41,8 1012 46,6 976 69,5 883 42,0 1 051 55,1 1078 | zus.
0,4 . 0,3 {1 239 4,9 1049 5,8 . 0,9 . 2,7 1 100 11 weiblich
57,3 175 17,9 881 23,1 764 1,9 . 31,5 804 27,1 815 1 III
38,8 557 67,3 604 61,3 574 90,4 567 58,2 556 54,8 606 Iv
3,5 . 14,5 459 10,7 449 1,9 . 9,4 495 15,4 491 v
39,5 681 52,2 635 53,4 628 30,5 611 58,0 633 44,9 658 Zus.
0,6 895 3,3 815 2,0 190 0,5 800 1,1 809 1,8 889 alle
29,4 1 336 14,7 1 610 56,7 1 259 35,1 1 204; 12,4 1296 29,5 1 362 11 ménnlich Technische
63,7 957 49,4 1 149 36,0 876 27,0 {1 031 70,8 966 52,4 1042 | III Angestellite
6,9 (709) 34,9 873 7,2 684 36,8 864 14,7 729 17,2 835 v
- - 1,0 713 0,1 . 1,1 N 2,1 . 0,9 693 v
95,9 1 051 95,6 1116 95,1 1077 98,9 1 031 90,8 966 95,4 1097 | zus.
- - 0,3 . 0,6 . - - - - 1,0 1152)] 11 weiblich
23,0 . 4,1 1 013) 34,4 159 - ~ 3343 2820 24,3 833 | III
61,5 . 74,4 669 51,6 566 100,0 . 54,6 582 52,1 633 Iy
15,4 . 21,2 573 13,4 {517) - - 12,1 . 22,6 539 v
4,1 (600) 4,4 667 4,9 629 1,1 . 9,2 (652) 4,6 666 | sus,
1,3 1033 7,8 1 096 3,7 1 055 0,9 1 026 1,4 937 3,7 10717 alle
21,8 1 344 14,1 1 585 48,6 1 235 29,4 1 208 10,2 1 253 27,7 1 404 i1 mannlich Kaufminnische
68,6 994 53,9 1 091 38,7 890 19,4 1 023 69,9 1 090 52,9 1037 | 111 und technische
9,6 700 31,0 815 12,2 650 49,3 173 18,2 615 18,0 783 v Angestellte
~ - 1,0 662 9,5 (454) 1,9 . 1,7 (642) 1,4 626 v zusammen
72,0 1 042 66,8 1 on 62,4 1 026 79,9 948 55,3 013 68,7 1 087 | zus.
0,4 . 0,3 1 275) 4,7 1 050 546 . 0,8 . 2,6 1101 b d weiblich
55,7 774 17,2 883 23,6 763 1,9 . 31,7 805 27,0 816 IIL
39,9 558 67,7 608 60,9 574 90,6 567 5840 557 54,7 607 Iy
4,0 (471) 14,8 468 10,8 453 1,9 . 9.5 496 15,7 495 v
28,0 677 33,2 637 37,6 628 20,1 611 44,7 634 31,3 658 | zus.
0,7 940 4,3 927 2,3 877 0,6 880 1,2 844 2,2 953 alie
industrie (einschl. Hersteliung von Motoren)
17,1 )(1 301) 10,3 1 503 48,2 1 208 - - - - 30,5 1 481 11 mannlich Kaufménnische
)5 885 68,1 1 005 37,7 845 - - - - 54,7 1034 ] 111 Angestellte
13,4 (648)) 20,3 720 13,5 647 ~ - - - 14,0 793 v
- - 1,3 594 0,6 (495) ~ - - - 0,8 633 v
51,6 924 46,9 994 48,0 990 - - - - 59,6 1133 | zus.
- - 0,0 . 4,1 1 031 - - - - 2,5 1120 11 weiblich
53,2 731 1749 884 22,3 764 - - - - 29,5 824 | 111
44,2 531 68,5 607 62,2 585 - - - - 54,9 619 v
2,6 . 13,6 459 11,4 453 ~ - - - 131 493 v
48,4 639 53,1 637 52,0 628 - - - - 40,4 675 | zus.
0,1 786 1,6 804 1,3 802 - - - - 1,0 948 alle
29,3 139 12,6 1578 61,9 1 265 - - - - 32,8 1 370 II minnlich Technische
64,7 978 53,8 1143 32,2 868 - - - - 52,9 1055 ) III Angestellte
6,0 . 33,0 887 5.9 678 - - - - 14,0 860 v
- - 0,6 (684) - - - - - - 0,5 | 682 v
98,3 1 068 96,6 1 95,4 1102 - - - - 96,3 1130 ) zus.
- - - - 0,9 . - - - - 1,3 . II weiblich
50,0 . 5,0 . 36,5 757 - - - - 33,0 849 | IIX
50,0 . 85,8 670 50,5 561 - - - - 51,0 627 1V
- - 9,2 (605) 12,1 (5086) - - - - 1%,7 508 v
1,7 . 3,4 681 4,6 631 - - - - 3,7 608 | zus,
0,5 1 060 4,4 1 096 2,7 1 080 - - - - 2,2 1113 alle
24,2 1 365 11,7 1 553 55,2 1 240 - - - - 31,6 1427 11 méinnlich Ksufminniseche
66,7 938 59,3 1 082 34,9 856 - - -~ - 53,8 1 043 | III und technische
9,1 (517) 28,1 840 9, 657 - - - - 14,0 824 v Angestellte
- - 0,9 634 0,3 {495) - - -~ - 0,6 644 v zusanmen
71,5 1 008 68,6 1 066 64,3 1 047 - - - - 12,3 t 131 | gus.
- - 0,0 . 4,0 1032 - - - - 2,4 1119 11 weiblich
53,2 730 17,3 886 22,9 764 - - ~ - 29,7 825 | III
44,3 532 69,3 611 61,6 584 - - - - 54,7 620 1y
2,5 . 13,4 464 11,5 456 - - - - 13,2 493 v
28,5 638 31,4 639 35,7 628 - - - - 27,7 676 | zua.
0,2 903 2,2 931 1,6 898 - - - -~ 1,3 1 005 alle

—90 —




Sohleswig- Nordrhein-
Lei- n H
Beschiiftigungsart | Gesohleoht stunge- Holstein e Westfelen essen
grap Antetl S P [ anvetl S| [anteti g o [anvet1 ST o Janverr 6 | ou | snter) ]
Sohife
Kaufalinnisohe miinnlioh 11 8,4 |1 299 6,5 11 410 19,1 {1 193 U,T |1 192 32,5 |1 0% 12,5 .
Angestellte 11 45,9 937] 49,2 g60| 57,8 836 | 48,1 g6z | 34, 836 | 50,0 .
v 33,8 732 44,0 723 20,7 602 31,8 645 21,0 (690)] 37,5 .
v 11,9 639 0,3 " 2,7 ' 5,4 (633} 6,5 . - -
gus. 53,0 863 54,1 884 54,8 883 59,9 830 57,7 877 59,3 (797)
weiblioh 11 0,2 . - - 0,4 . 0,6 . 4, . 9,1 .
111 10,6 842 15,5 853 24,7 707 22,0 750 21,3 (169)] 72,7 .
v 32,1 671 18,7 604 48,9 517 60,5 539 57y 9,1 .
v 57,1 522 5,8 443 26,4 404 16, 448 17,1 (490) 9,1 .
zus. 47,0 603 45,9 633 45,2 536 40,1 574 42,3 623 40,7 (689)
alle 1,6 742 0,9 769 0,2 726 1,8 727 0,0 769 0,0 (753)
Technische niinnlioh 11 14,4 |1 442 12,1 1 560 a2 1219 24,3 |1 352 54,7 |1 146 40,0 .
Angestellte 111 63,7 |1 056 57,9 |1 066 59,3 956 61,0 984 31,7 930 46,7 .
1; 12.? ;r;; 50,0 794 1?.1 724 13.; 687 13.; 673 13,3 .
sus. 92,2 [1046] 94,5 {1045| 988 99| 95'3 |10%0| 983 [1o0i1| 100,0 fu 117)
weiblioh 11 - - - - - - - - - - - -
111 2,3 . 1,0 . - - 10,0 . - - - -
v 32,8 650 99,0 s99| 100,0 . 65,0 ises - - - -
v 64,9 481 - - - - 25,0 361 100,0 . - -
zus, 748 544 5,5 601 1,2 . 47 531 1,7 . - -
alle 16,7 |1 007 7,3 |1020 0,8 983 11,6 |1 006 0.1 1 001 0,0 |0 1IT)
Kaufminnische ménnlich 11 12,8 |1 417 10,4 |1 %33 21,6 |1 250 20,7 |1 308 43,1 1126 25,8 .
und technische III 59,1 1 032 55,3 |1 038 58,6 933 56,1 944 32, 906 48,4 (955)
Angestellte v 23,4 760 34,2 767 18,1 669 21,0 663 20,2 685 25,8 .
zusammen v 4,7 625 0,1 . 1,7 (549 2,2 (627) 3,8 . - -
sus, 7,3 999 7.4 97| 5.3 us’| 11,7 oy p 7,8 g4 | 73,8 952
weiblich II 0,1 . - - 0,4 . 0,5 . 4,3 . 9,1 .
111 8,8 841 13,5 852 24,2 707 20,7 749 20,8 (769)] 72,7 .
b4 32,3 666 81,5 603 49,6 516 61,0 542 56,0 584 )1 .
v 58,8 513 5,0 443 25,8 404 17,8 435 18,9 (486) 9,1 .
sus. 22,7 592 22,6 629 24,7 535 22,3 569 28,2 619 26,2 (689)
alle 3,7 906 1,8 914 0,3 846 3,1 868 0,0 850 0,0 883,
Luftfahy
Laufminnische ménnlich 11 52,9 . . . 13,1 K1 157 . . 26,3 . . .
Angestellte 111 47,1 . . . 57,4 762 . . 36,9 . . .
I; - - . . 29,5 649 . . fg.; . . .
sus, 41,5 |(1 088) . . 38,9 780 . . 8,7 | (905) . .
weiblich hod 4,2 R . . 2,1 . . . 5,0 . . .
111 41,7 isu ’ . 19,8 683 . . 10,0 . . .
v 45, 535 . . 56,8 530 . . 70,0 (639) . .
v 8, . . . 21,3 445 . . 15,0 . . .
sus, 58,5 (584) . . 61,1 549 . . 51,3 (672) . .
alle 0,1 793 . . 0,1 639 . . 0,0 786 . .
Technische ménnlich i1 54,6 . . . 18,0 1 456 . . 46,2 (1 138 . .
Angestellte 111 45,4 . . . 75,8 873 . . 42,3 (955 . .
I; - - . . g,g (671) . . 11,5 . . .
zus, 84,6 [(1 152) . . 98,2 965 . . 100,0 |t 022) . .
weiblich 11 - - " N - - . . - - . .
111 100,0 . . . 14,3 . . . - - . .
v - M . . 71,4 . . . - - . .
v - - . . 14,3 . . . - - . .
Zus. 15,4 . . . 1,8 . . . - - . .
alle 0,1 [¢1 067, . . 0,7 956 . . 0,0 |t 022) . .
Kaufminniache winnlich II 53,6 (1 255] . . 16,8 1 398 . . 37,8 {1 147 . .
und technische 111 46,4 (95 . . 71,3 851 . . 40,0 (929 . .
Angestellte Iv - - . . 11,7 657 . . 17,8 . . .
gussmmen v - - B . 0,2 . . . 4,4 . . .
zus, 51,8 [(1 113) . . 7,3 919 . . 69,2 972 . .
weiblioh hos 3,8 . . . 2,0 . . . 5,0 . . .
111 46,2 611 . . 19,6 689 . . 10,0 . . .
v 42,3 535 . . 57,3 527 . . 70,0 (639) . .
v 7,7 . . . 21,1 441 . . 15,0 . . .
sus. 48,2 (585) . . 28,7 547 . . 30,8 (672) . .
alle 0,1 859 . . 0,2 812 . . 0,0 880 . .
Elektrotechnieche
saufminnische ménnlich 11 15,6 | 1311 27,2 |1 655 19,4 |1 361 21,8 |1 197 30,2 |1 195 28,7 {1188
Angestellte 111 38,8 916 46,2 959 61,6 874 56,1 816 37,0 947 55,4 833
v 31,6 713 26,1 662 1744 633 20,7 608 26,6 697 14,2 616
v 14,0 515 0,% . 1,6 512 1,4 . 6,2 531 1,7 493
zus. 42,1 866 47,8 |1 069 43,2 920 41,6 871 40,7 933 38,5 839
weiblich 11 1,0 . 0,8 [(1 321) 0,9 |(1 042) 0,2 . 3,1 1 041 3,4 |1 038
111 15,6 111 21,9 846 25,4 725 16,6 751 14,0 818 51,8 138
v 32,6 629 73,4 593 59,8 537 65,9 546 40,6 627 39,1 550
v 50,8 526 3,9 475 13,9 420 17,3 454 42,3 510 5,7 455
zus. 57,9 €10 52,2 650 56,8 572 58,4 565 59,3 617 61,5 658
alle 2,0 718 4,0 850 2,4 723 2,3 692 2,9 746 5,0 751
Technische ménnlich 11 26,1 1352 13,1 |1 445 18,5 |1 305 23,9 {1339 38,2 |1 219 35,1 1235
Angestellts 111 59,1 952 70,9 978 69,1 946 64,8 899 40,6 923 57,6 913
v 13,8 753 15,9 728 10,8 713 10,4 865 18,2 761 7,3 715
v 1,0 (625) 0,1 . 1,6 649 0,9 . 3,0 688 0,0 .
zus. 86,1 1 026 85,2 999 89,4 983 93,8 |1 000 91,5 |1 000 90,0 (1 011
weiblich II - - 0,2 . 0,6 . - - 1,8 (992) 1,9 [0 157)
111 12,5 (799 12,8 817 16,1 816 38,6 772 16,8 817 44,8 T44
v 43,9 633 81,1 631 65,6 567 52,3 572 46,7 623 50,4 545
v 43,6 474 5,9 544 17,7 434 9,1 . 34,7 537 2,9 (429),
zus. 13,9 584 14,8 650 10,6 587 6,2 643 8,5 632 10,0 643
alle 11,6 965 15,8 947 8,2 941 9,6 977 7,0 969 14,2 975
Kaufmidnnische mannlich 11 22,5 |1 342 19,6 |1 580 18,8 |1 327 23,0 |1 284 34,8 |1 210 32,7 |1 219
und technische 111 52,1 943 59,5 971 66,3 921 61,3 880 39,1 933 56,8 884
Angestellte 1v 19,9 731 20,6 689 13,3 674 14,6 717 21,8 728 9,9 661
gusammen v 5,5 581 0,3 . 1,6 597 1,1 . 4,3 628 0,6 492
zus., 63,2 m 62,6 |1 031 63,8 959 62,2 948 59,8 972 59,7 969
weiblich 11 0,8 . 0,7 [(t 316 0,8 |1 050) 0,2 . 3,0 |1 039 3,2 {1 046
111 15,0 781 20,5 843 24,2 733 18,1 754 14,2 818 51,1 739
v 34,6 630 74,6 599 60,6 541 65,0 547 41,1 627 40,2 549
v 49,6 517 4,2 430 14,4 422 16,7 456 41,7 512 5,5 453
zus. 36,8 605 37,4 650 36,2 574 37,8 570 40,2 619 40,3 657
alle 3,3 836 5,7 889 3,5 820 3,3 805 3,8 830 6,8 843
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d- Baden- Berlin
Rhedolan ¥irttemberg Bayern Searlend (Veat) Bundesgebiet ainte Ge- Beschifti-
N _ i} , e grpge | #ohlecht gungeart
antesl & | DM | Ante1l %] D | Amtesy £ | x| amtess $ | w0 | anveir ] ow [Awwiil s | w0
bau
16,7 . 10,0 . 40,3 (954) - - 10,5 . 12,6 |1 219 II minnlich Keufmiinnische
39,6 917 60, . 26,9 . - - 79,0 . 48,1 916 | 1I1 Angestellte
35,4 605 30,0 . 17,9 . - - 10,5 . 34,1 694 Iv
8,3 . - - 14,9 . - - - - 5,2 617 v
53,3 840 52,6 (es7)] 58,8 809 - - 36,5 . 55,3 863 | sus.
- - 33,3 . 4,3 . - - ~ - 0,7 . II weiblioh
57,1 5741 1 . 38,3 . - - 45,5 . 18,7 780 | III
28,6 499 55,6 . 46,8 (457) T - 54,5 . 55,7 587 v
14,3 ‘ - - 10,6 . - - - - 24,9 487 v
46,7 631 47,4 . 41,2 (535) - - 63,5 (637) 44,7 601 | szus.
0,1 742 0,0 (820) 0,0 696 - - 0,0 (682) 0,2 746 alle
22,6 1471 - - 55,8 |01 023 - - 8,2 . 17,7 1390 11 ménnlich Teohnische
5106 ( 999) 100,0 X 3006 (849? - - 87,7 (950) sei7 |1 033 1II Angestellte
17,7 (777) - - 7,7 . - - 4,1 . 21,6 769 Iy
8,1 . - - 1,9 . - - - - 1,0 595 v
100,0 |1 036 66,7 . 92,9 923 - - 100,0 (958) 94,4 |1 035 | zus.
- - - - - - - - - - - - 11 weiblich
- - - - 25,0 . - - - - 3,2 . 111
- - 100,0 . 75,0 . - - - - 61,8 603 w
- - z - - - - - - - 35,0 469 v
- - 33,3 . 741 . - - - - 546 561 zZus,
0,3 1 036 0,0 . 0,1 900 - - R (958) 0,9 |1 008 alle
20,0 01 394) 8,3 . 49,7 |1 o001 - - 8,8 . 16,1 1346 11 minnlioh Kaufminnische
46,4 962 66,7 . 31,6 2850 - - 85,3 (895) 55,9 |1 000 | III und technische
25,4 (673) 25,0 . 11,7 626 - - 5,9 . 25,6 737 v Angestellts
8, . - - 7,0 . - - - - 2,4 611 v gusanmen
72,4 950 54,6 (884) 75,7 878 - - 67,3 903 76,8 979 | sus.
- - 30,0 . 3,6 . - - - - 0,6 . 11 weiblich
57,1 57413 10,0 . 36,4 5642 - - 45,5 . 16,7 779 | 111
28,6 499 60,0 . 50,9 485 - - 54,5 . 56,5 589 v
14,3 . - - 9,1 . - - - - 26,2 484 v
27,6 631 45,4 . 24,3 (545) - - 32,7 (637) 23,2 596 | zus.
0,1 862 0,0 (811) 0,0 797 - - 0,0 816 0,3 890 alle
reugbau
37,4 1 650 36,2 1 810 35,3 1095 - - - - 31,1 1 287 11 ménnlich Kaufminnische
27,8 981 50,0 962 37,9 793 - - - - 37,7 844 | III Angestellte
26,1 704 13,8 (660) 25,3 609 - - - - 29,6 656 1v
8,7 (692) - - 0,3 . - - - - 1,6 (628) v
43,2 1134 37,8 1 227 35,3 849 - - - - 37,6 923 | zus.
0,7 . 1,3 . 1,6 (1 003) - - - - 1,5 1 054 i1 weiblich
7,9 (868) 21,9 857 14,4 754 - - - - 14,6 764 | III
21,9 683 64,5 588 56,5 556 - - - - 57,6 561 w
69,5 518 12,3 (435) 27,5 476 - - - - 26,3 481 v
56,8 586 62,2 639 64,7 570 - - - - 62,4 577 | zus.
0,2 823 0,1 861 0,5 669 - - - - 0,1 707 alle
25,0 11592 38,4 1 844 40,8 |1 153 - - - - 34,7 1347 11 ménnlich Technieche
28,8 988 39,8 |1 111 50,5 828 - - - - 47,8 900 | III Angestellte
27,1 881 20,4 838 8,6 648 - - - - 16,4 741 v
18,5 665 1,4 . Oyl . - - - - 1,1 658 v
95,8 1 050 93,8 1331 90,2 945 - - - - 92,6 1026 | sus.
- - - - 2,7 . - - - - 2,0 . II weiblich
- - 10,3 . 25,3 708 - - - - 18,6 735 | II1
37,5 . 62,1 (690) 39,0 558 - - - - 52,7 583 v
62,5 . 27,6 . 33,0 422 - - - - 26,7 432 v
4,2 . 6,2 (665) 9,8 564 - - - - 7.4 580 | sue.
0,8 |1 03 0,5 1 290 2,2 908 - - - - 0,7 993 alle
29,8 |1 620 38,0 |1 838 39,4 |1 140 - - - - 33,8 1334 11 miinnlich Kasufminnische
28,4 985 41,6 1 080 47,3 821 - - - - 45,3 sas | 111 und technische
27,1 815 19,3 816 13,0 628 - - - - 19,6 710 Iv Angestellte
14,7 671 1,1 . 0,3 . - - - - 1,3 649 v zusammen
65,3 1 082 74,4 1313 64,6 921 - - - - 68,1 1001 | sus.
0,6 . 1,1 . 1,8 Kt 005) - - - - 1,6 1 049 I weiblich
746 (868) 20,1 871 16,0 743 - - - - 15,1 759 | III
22,6 691 64,1 603 53,9 557 - - - - 57,0 564 v
69,2 518 14,7 (447) 28,3 467 - - - - 26,3 474 v
34,7 587 25,6 644 35,4 569 - - - - 31,9 577 | sus.
0,3 910 0,2 1141 0,8 796 - - - - 0,2 866 al
Industrie
18,1 1216 13,1 1 446 36,4 |1 126 35,1 1196 17,6 1198 25,4 1 244 11 minnlich Raufminnische
46,8 889 57,2 976 36,5 803 23,8 889 64,0 854 47,8 899 | 1II Angestellte
28,7 687 27,6 691 25,1 625 39,1 660 17,7 609 23,9 662 v
6,4 (564) 2,1 541 2,0 467 2,0 . 0,7 (483) 2,9 554 v
41,5 869 37,2 950 34,4 869 45,4 902 35,0 869 38,3 920 zue,
0,6 . 0,4 |1 158 3,8 (1018 1,7 . 0,5 1122 2,2 1 047 11 weiblich
25,5 695 17,4 839 19,5 760 6,5 (851)] 33,1 kil 23,0 779 | 111
37.4 548 64,4 591 61,1 557 83,6 569 60,8 565 55,5 578 Iv
36,5 475 17,8 467 15,6 450 8,2 (438) 5,6 426 19,3 481 v
58,5 563 62,8 615 65,6 598 54,6 586 65,0 630 61,7 615 | sus.
1,1 690 6,5 739 648 691 2,5 729 12,5 714 4,4 132 alle
30,1 1 242 13,6 |1 503 55,0 |1 155 44,3 1150 22,0 |1 294 31,6 1238 11 miinnlioh Technische
45,4 935 57,4 11 074 34,8 834 39,7 860 74,5 946 52,2 957 | III Angestellte
22,3 768 28,1 812 9,9 646 16,0 741 3.4 641 15,3 757 Iv
2,2 (645) 0,9 673 0,3 484 - - 0,9 N 0,9 659 v
93,2 984 89,8 |1 055 87,0 991 95,9 969 84,1 1011 88,5 1012 | zus.
2,1 . 0,3 . 71 1 024 - - 0,6 . 2,6 1052 | .11 weiblich
12,8 . 7,2 965 28,6 T41 - - 30,0 812 22,2 786 | i1
40,4 5563 70,3 635 54,6 525 100,0 (602) 68,5 589 61,0 587 v
44,7 487 22,2 527 9,7 449 - - 0,9 (420) 14,2 503 v
6, 560 10,2 638 13,0 615 4,1 (602) 15,9 658 11,5 631 | eus.
2,8 955 22,4 1 012 24,9 942 5,6 954 39,8 955 14,6 969 alle
25,0 |1 234 13,4 |1 486 49,4 |1 148 40,3 |1 167 20,6 |1 269 29,4 |1 239 11 miinnlich Keufmiinnische
45,9 915 57,4 |1 044 35,3 824 32,9 869 71,3 921 50,7 938 | 11I und technische
25,1 729 27,9 716 14,5 635 26,0 688 7,8 619 18,3 714 v Angestellte
4,0 589 1,3 606 0,8 4T 0,8 . 0,3 477 1,6 593 v gusangen
60,8 935 62,9 1023 59,7 954 64,8 940 59,0 968 60,8 980 sus,
0,7 . 0,4 |1 203 4,3 1 019 1,7 . 0,6 1130 2,2 |1 048 11 weiblich
24,7 696 16,0 846 20,9 756 6,2 | (851)] 32,5 783 22,9 779 | I1IL
37,6 549 $3.2 597 60,1 553 84,3 571 62,2 570 56, 579 v
37,0 476 18,4 477 14,7 450 7,8 (438) 4,7 425 18,6 483 v
39,2 563 37,1 618 40,3 600 35,2 566 41,0 636 39,2 617 | zue.
1,4 789 9,9 873 10,5 811 3,2 816 18,8 832 6,4 838 alle
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Schleswig~ Nordrhein-
. + ot Holstein 8 Westfalen Hessen
avteil $ | oM | antet’® | anted) % | o [dntet1 g | m
:
Peinmechanieche und optiuht:
Kaufmiinnieohe milanlich 16,9 [(1 o78) 18,5 (1 470)] . . 35,5 |1 260 19,5 1 303
Angestellte 42,5 |1 oze 58,0 983 . . 34,6 913 51,8 907
33,9 714 19,3 704 . . 23,8 675 26,9 127
9 . 4.2 N . . 6,1 (543) 1,8 (65
] ”we 383 (1 o8 . . 31,4 958 49,3 931
weiblioh 1,4 . 3,9 . . . 5,8 |1 026 3,2 (1 132)
15,2 7 27,4 737 . . 25,3 173 31,2 718
25,0 599 61,1 885 . . 45,7 608 52,5 518
vt 502 7,6 (443) . . "2 483 13,1 403
73,9 576 61,7 633 . . 68,6 645 50,7 585
all 0,8 661 0,4 74 . 0,2 743 0,9 756
Teohnische sinnlioh 15,2 |1 256 16,5 |1 708 1 . . 28,3 |1 235 22,0 1 347
Angestellte 58,0 |1 000 75,0 918 . . 46,0 986 57,5 970
26,4 785 8,2 (794) . . 23,8 765 19,6 847
0,4 0,3 . . . 1,9 (634) 0,9 (740)’
67,5 981 84,3 1036 6 . . 85,1 99 88,4 1027
weiblich - - - - 746 . . 2,5 . 1,8 :
1,7 R 21,0 (685), 22,0 . . 27,2 (753) 25,6 812
41,0 606 743 568, 66,1 . . 53,4 594 57,2 534
57,3 522 1,7 . 4,3 . . 16,9 (460) 15,4 (561
32,5 561 15,7 593 12,4 . . 14,9 623 11,6 618
811 3,5 844 1,6 967 1,6 . 0,4 942 2,8 979
Kaufmiinnische minnlich 15,8 |1 189 17,2 |1 613 19,7 30,9 1 246 20,9 1 330
und technisohe 52,6 |1 008 68,7 938 60,1 41,8 964 55,1 945
Angestellte 28,9 756 12,4 742 17,5 23,8 733 22,8 786
susammen 2,7 (629) 1,7 . 2,7 3.4 580 1,2 (691
43,5 953 58,3 |1 023 58,7 52,5 983 66,0 986
weiblich 1,0 . 3,2 . 1,5 ki 5,4 |1 022 3,0 (1 120f
12,0 789 26,4 734 25,7 25,5 m 30,4 729
28,9 609 63,8 581 59,7 46,7 606 53,2 521
58,1 507 6,6 (450) 13,1 22,4 481 13,4 429
56,5 573 4,7 627 41,3 47,5 643 34,0 590
a1l 1,2 738 0,5 858 0,9 0,2 821 1,3 851
Stahlverformung,
Zeufmiinnische minnlich 17,4 (1 204) 24,4 |1 294 20,8 8 34,7 1 208 29,9 1 254
Angestsllte 46,6 954 48, 901 55,7 9 36,3 899 9,6 822
27,8 714 23, €71 19,0 3 23,6 637 18,6 596
8,2 (520), 4,2 . 4,5 [ 5,4 522 1,9 (521
35,6 895 35,6 925 43,6 0 42,8 924 43,5 904
weiblioch - - 0,6 . 1,2 [ 6 5,8 |t 022 3,5 994
22,8 787 17,4 865 23,8 2 21,9 742 36,2 700
32,3 653 75,1 609 52,8 0 47,5 574 50,4 504
44,9 519 6,9 (466) 22,2 2 24,8 470 9,9 433
4,4 624 64,4 648 56,4 0 57,2 611 56,5 585
call 0,86 | 720 0,7 146 1,2 3 3,2 745 1,9 724
Technische ménnlioh 11,6  [(1 207) 22,8 1 402 3,9 4 39,8 1227 34,5 1214
Angestellte 65,1 967 58,7 938 8,3 »5 41,8 942 54,3 878
18,3 (769) 16,7 (739) 4,6 8 16,2 751 10,8 672
5,0 . 1,8 . 3,2 '3 2,2 645 0,4 .
81,0 940 75,2 1 003 92,1 '3 92,9 1018 91,3 971
weiblioh - - 1,1 . - - 2,9 1 016) 4,3 .
15,1 . 11,2 . 20,4 - 24,0 801 32,8 717
54,6 548 74,9 631 61,0 66,7 42,8 603 53,7 485
30,3 5511 12,8 . 18,7 33,3 30,3 474 9,2 .
19,0 565 24,8 657 7,9 12,7 7,1 624 8,7 587
all 1,7 869 1,5 917 2,1 1,0 4,4 990 3,1 938
Keufmiinnische ménnlich 14,9 |1 205 23,7 |1 338 22,2 20,1 36,9 |1 217 32,0 1235
und technische 54,4 961 52,6 918 56,9 50,8 38,7 919 51,7 849
Angestellte 23,8 732 20,5 695 17,0 20,1 20,4 676 15,0 621
susammen 6,9 (543) 3,2 . 3,9 9,0 4,0 550 1,3 (538)
45,7 914 45,8 958 58,0 62,3 55,7 964 57,2 934
weiblich - - 0,7 . 1.1 4,9 5,7 1 021 3,5 1 006
22,1 784 16,7 869 23,6 25,9 22,0 744 36,1 701
34, 639 75,0 612 53,2 45,7 47,3 575 50,6 503
6 519 746 (474) 22,1 23,5 25,0 470 9,8 434
3,3 619 54,2 649 42,0 37,7 44,3 612 42,8 585
all 1,0 757 0,8 791 1,3 0,4 3,5 808 2,2 785
Yerbrauch te
£aufminnieche minnlich 29,7 1 364 31,3 |1 523 24,3 26,5 25,4 |1 328 29,1 1193
Angestellte 38,8 959 a1, 1 035 44,7 38,4 45,0 962 48,5 890
24,7 681 24,3 T4 26,8 31,4 25,1 686 17,9 624
6,8 542 2,9 (529) 4,2 3,7 4,5 552 4,5 519
38,2 983 37,7 |1 101 44,6 41,4 43,1 966 42,3 914
weiblich 2,5 (983)) 4,6 |1 115 2,6 5,6 4,4 980 544 920
21,4 746 25,1 800 23,2 17,8 31,3 731 33,8 713
65,7 559 58,3 621 56,6 58,7 49,4 566 48,2 530
10,4 449 12,0 502 17,6 17,9 14,9 463 11,6 437
6158 598 62,3 674 55,4 58,6 56,9 620 57,7 604
111l 48 745 2,6 835 503 3,0 6,1 769 5,8 735
Technische ménnlich 24,8 |1 305 26,9 |1 403 28,1 1 33,1 28,8 |1 250 29,2 127
Angestellts 51,5 1 044 59,7 |1 082 50,4 20,2 46,6 |1 016 50,9 963
22,6 {1015 13,1 788 19,9 24,2 21,7 843 19,0 832
1,1 . 0,3 . 1,6 2,5 2,9 712 0,9 (647,
76,2 |1 098 80,2 (1 128 83,0 |1t 75,4 80,9 |1 037 82,5 1025
weiblich 7,7 . 3,4 . 8,0 |1 3,8 12,7 897 10,2 1013
24,6 761 35,7 810 37,2 35,8 35,8 745 43,5 717
57,1 619 53,3 633 48,5 36,5 8 632 40,0 592
10,6 (%515) 7,6 (532) 6,3 23,9 o7 545 6,3 (527)
23,8 662 19,8 703 17,0 24,6 19,1 697 1745 685
a1 9,4 995 5,5 |1 044 8,9 5,8 10,0 972 10,2 966
Kaufaknnisohe minnlich 27,8 |1 344 29,4 |1 476 25,9 |1 28,8 26,9 [t 290 29,1 1 228
und technische 43,7 997 49,3 11 059 47,1 39,1 45,7 986 49,6 924
Angestellte 23,9 803 19,5 755 23,9 28,8 »6 749 18,4 722
susazmen 4,6 558 1,8 534 3,1 3,3 3,8 605 2,9 538
47,3 |1 027 48,8 |1 113 55,5 49,4 54,2 997 54,4 964
weiblich 3,0 951 4,4 |1 111 3,2 {1 5,5 5,4 956 6,0 938
21,8 748 26,2 802 24,7 19,8 31,9 733 35,8 713
64,8 565 57,8 622 55,8 56,2 48,3 573 47,2 536
10,4 456 11,6 504 16,3 18,5 14,4 N 11,0 443
52,7 605 51,2 617 44,5 50,6 45,8 630 45,6 618
alle 5e4 805 3,0 890 6,0 4 6,9 829 6,7 804
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Rheinland- Baden- Berlin
Prals wirttenbers Bayern Saarlend (Veat) Bundesgediet | Lei- Ge- Beschr1-
gr:“pb- schlecht gungeart
Anteil § | DM | anteil § | IM | Antetd $ | DM | Ante1d $ | DM | Antesd £ | M | antenn |
‘nio Uhrenindustrie
26,6 |(1 256 21 1454 27,8 |1 123 37,5 . 16,6 J(1 104 22 1331 11 uinnlich Ksufminnische
49,6 323} R 989 s 834 2570 . 6411 ( 839 8, iz Angestellte
12,8 818 24,8 &73 27,1 630 37,5 . 15,7 (630 25,0 £76 v
11,0 634 3.4 586 3,6 | (539 - - 3,6 . 3,7 s82| 'y
39,5 937] 35,0 |1004f 29,7 89| 72,7 . 25,9 835 35,9 947 sus.
- - 1,5 (839 3,0 987 - - 1,3 . 2,3 999 II weiblich
32,4 738 18,5 798 19,0 710 33,3 . 37,2 753 22,1 759 | 111
o7 536 58,5 582 52,1 563 86, . 53,2 538 54,0 567 v
32,9 551 21,5 479 25,9 457 - - 8,3 (406 21,3 470 v
5 606 65,0 605 70,3 576 27,3 . 76,1 615 64,1 599 | zus.
0,3 737 2,0 745 0,7 657 0,1 (762 0,8 667 0,7 724 alle
30,0 |1 399 14,8 |1 463 41,4 {1155 33,3 . 26,0 [(1 177 21,8 |1 343 1I méinnlich Technische
43,9 998 49,9 11 062 35,9 847 - - 67,4 924 52,0 996 | 111 Angestellte
21,1 854 33,3 804 21,7 716 66,7 . 6,6 . 24,7 793 v
5,0 . 2,0 682 1,0 . - - - - 1,5 661 v
94,2 |1 065 87,4 |1 029 83,7 9444 100,0 . 17,0 974 85,9 |1017]| zus.
- - - - 2,8 . - - - - 1,5 Kt 265) 11 weiblich
18,2 . 6,7 (770 23,4 743 - - 7,3 . 15,0 770 111
36,4 . 67,6 60 60,4 586 - - 82,4 (s67)] 62,5 585 v
45,4 . 25, 514 13,4 (550) - - 10,3 . 21,0 517 v
5,8 {559) 12,6 595 16,3 630 - - 23,0 (588)| 14,1 609 zus.
0,8 |1 036 4,4 974 1,6 893 0,1 . 1,1 885 1,7 959 alle
28,7 |1 349 17,6 |1 458 36,1 |1 145 36,4 . 22,1 |1 154 22,1 |1 338 11 ménnlich Kaufminnische
46,0 943 49,9 |1 038 38,1 841 18,2 . 66,0 889 50,7 973 | 111 und techaische
18,0 844 29,9 761 23,8 678 45,4 . 10,4 (652)| 24,8 745 v Angestellte
743 (595)) 2,6 631 2,0 (574) - - 1,5 . 2,4 612 v zZusanmen
61,9 1017 54,8, (1 019 48,9 907 78,6 (852) 39,8 916 54,9 989 zus.
- - 1,4 (899) 3,0 989 - - 1,1 . 2,2 1 021 i1 weiblich
31,5 741 17,3 797 19,5 715 33,3 . 33,7 760 21,5 760 | 111
4,8 532 59,4 586 53,0 566 66,7 . 56,6 543 55,0 570 v
3,7 527 21,9 483 24,5 462 M - 8,6 (a3 21,3 476 v
38,1 603 45,2 604 51,1 582 21,4 . 60,2 612 45,1 600 | zus.
0,3 859 2,6 831 0,9 741 0,1 (791) 0,8 733 0,9 814 alle
XBM-VWaren-Industrie
26,1 |1 202 22,0 |1 474 36,0 |1 193 43,4 |1 102 31,2 |1 094 30,6 |1 247 11 mannlich Kaufmannische
453 869 53,5 988 36,7 824 23,3 808 5217 28 12,6 899 | III Angestellte
23,1 611 21,5 670 23,5 638 26,7 671 14,7 (549} 22,4 642 v
5,2 (546) 3,0 541 3,8 (424) 0,6 . 1,4 . 4,4 515 v
47,5 879 40,4 |1 013 39,1 898 49,0 898 37,8 854 42,0 931 | zus.
3,0 . 1,1 1 147 4,4 982 9,3 . 0,2 . 4,0 |1 024 11 weiblich
23,5 680 22,8 778 20,8 736 7,0 . 42,6 742 23,4 742 | 111
43,6 487 59,9 555 60,2 541 7,5 557 54,0 550 52,3 557 v
29,9 422 16,2 446 14,6 a22 12,2 . 3,2 (a07y| 20,3 457 v
52,5 529 59,6 595 60,9 584 51,0 585 62,2 628 58,0 539 | zus.
1,3 695 2,8 763 1,3 707 1,3 738 0,9 T14 2,1 738 alle
32,1 |1 227 21,2 [1 565 42,5 |1 224 50,8 |1 093 33,0 [1102) 33,9 [1em I ménnlich Technische
38,0 889 48,5 |1 080 39,4 870 30,8 852 56,8 92 45,7 955 | III Angestellte
22,4 734 25,5 799 17,5 693 18,4 (636)] 10,2 . 17,7 752 v
745 (642) 4,8 (855) 0,6 . - - - - 2,7 722 v
93,3 944 92,6 1100 89,7 989 96,7 946 87,2 938 91,9 |1 020 | 2zus.
- - 1,6 . 1,4 . - - - - 2,1 1 nsy| 11 weiblich
20,5 . 17,0 (640) 9,3 (769)f 76,9 . 7,9 . 20,7 761 | 111
28,2 . 63,9 585 57,5 577 23,1 . 89,5 (589)] 53,3 581 v
51,3 5497; 17,5 (540)] 31,8 (507) - - 2,6 . 23,9 489 v
6,7 541 7,4 §01 10,3 576 3,3 . 12,8 (611) 8,1 607 | sue.
2,3 917 3,7 1 063 1,5 947 1,9 938 1,1 896 3,0 986 alle
28,7 (1214 21,6 |1 514 38,6 |1 206 46,8 |1 097 32,0 |1 097 32,0 |1 258 1 miinnlich Kaufminnische
42,1 877 51,2 |1 028 37,7 843 30,0 829 54,6 848 44,0 924 | 111 und technische
23,0 664 23,3 734 21,2 656 22,9 680 12,6 (590)| 20,4 684 il Angestellte
6,2 597 3,9 720 2,5 464 0,3 . 0,8 . 3,6 581 v zusammen
60,4 907 54,3 |1 052 50,3 934 63,0 920 51,0 892 55,1 970 | zus.
2,8 . 1,2 f1°168) 4,2 980 9,1 . 0,2 . 3,9 [1027) 11 weiblich
23,4 682 22,5 773 20,3 736 8,8 . 40,2 744 23,3 743 | 111
9 487 60,1 556 €0,1 543 70,2 558 56,5 554 52,3 558 v
30,9 428 16,2 450 15,4 430 11,9 . 3,1 (a18)] 20,5 459 v
39,6 529 45,7 595 49,7 583 37,0 587 49,0 627 44,9 599 | zus.
1,5 758 3,0 844 1,3 760 1,4 797 1,0 762 2,3 803 alie
jpdustrien
22,4 |1 253 24,7 |1 417 25,0 |1 21 21,7 |1 354 27,1 1126 26,4 |1 %2 11 maunnlich Raufminnisciie
Lilid 918 51,7 950 45,5 8713 41,5 942 44,2 906 46,7 932 | III Angentellte
24,2 673 21,0 641 25,5 638 25,5 165 25,3 653 23,8 662 Iv
595 522 2,6 471 4,0 476 11,3 648 3.4 (431) 4,1 517 v
46,7 912 41,5 988 40,3 882 47,7 953 28,0 886 4,7 947 | 2us.
3,4 1 0%9 »3 1122 343 992 1,6 . 5,3 900 .4 992 II weiblich
20,6 717 21,4 774 28,8 688 20,8 776 33,7 688 27,2 727 | 111
52,2 530 58,5 555 51,6 £30 50, 579 52,4 537 53,4 550 v
23,8 422 17,8 426 16,3 47 27,0 465 10, 426 16,0 337 v
53,3 561 58,5 586 59,7 573 52,3 599 72,0 593 58,3 595 | sus.
7,3 725 | 10,9 753 8,9 697 41 767 6,5 675 6,6 742 alle
25,6 |1 295 25,1 |1 37 27,4 |1 227 24,4 |1 249 31,5 [t 126 27,6 |1 215 11 ménnlich Technische
50,8 962 52,2 |1 016 54,7 936 42,1 |1 000 43,2 962 50,2 990 | III Angestellte
19,2 788 21,1 803 16,5 744 28,6 871 22,6 627 20,1 807 Iv
4,4 657 1, 642 1,4 625 4,9 (689) 2,7 (496) 2,1 666 v
85,9 |1 000 76,7 |1 054 81,8 980 88,1 |1 009 55,6 926 79,4 |1 025 | zus.
15,6 (925) 4,4 |1 225 6,9 945 17,1 . 10,2 977) 9,0 974 | .II weiblich
31,1 685 27,2 811 40,4 735 41,2 5662 29,3 €88 34,1 745 | 1II
29,6 592 51,8 622 41,7 576 38,6 628 54,5 547 as,5 604 v
23,7 500 16,6 506 1, 492 3,0 . 6,0 (380)] 17,2 515 v
14,1 651 23,3 &8t 18,2 657 11,9 762 44,4 628 20,6 675 | zus,
15,1 951 13,3 967 12,8 921 5,1 979 13,1 793 10,9 953 alle
23,9 |1 274 24,8 |1 399 26,0 [1 218 22,7 |1 310 29,5 |1 126 26,3 [1 295 11 ménnlich Kaufminnische
22 939 51,9 976 49,4 903 41,8 965 43,7 936 48,2 958 111 und technische
21,9 719 21,1 703 21,7 672 26,7 809 23,8 640 22,3 718 v Angestellte
540 576 2,2 517 2,9 506 8,8 657 3,0 463 3,2 558 v zusamaen
59,0 953 50,3 1013 51,4 924 58,1 975 38,4 907 52,3 981 zus.
4,7 [1on 1,7 |1 154 3,7 983 2,7 | 272) 6,7 932 4,1 987 11 weiblich
21,7 712 22,1 779 29,9 695 22,3 761 31,0 688 28,0 730 | IIL
49,8 534 58,5 562 50,6 534 49,7 582 52,9 540 52,5 556 v
23,8 431 1,7 435 15,8 423 25,3 465 9,4 436 15,4 444 v
41,0 571 49,7 598 48,6 581 4, 611 61,6 602 47,7 605 | zue.
8,8 796 11,5 807 9,7 757 43 822 8,0 719 7,6 802 alle
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Schleswig- Nordrhein-
Lot~ '8 P Breaen
Beschiftigungeart | Gesohleoht | stungs- Holstein Westfalen Hessen
STUPP dunvetl | DM [ antess f [ ow | antell #| W |antesr - | 0w | Antell % | o | antety €]
: Peinkeramische.
Keufminnische ménnlich 11 18,8 . 40,0 . 18,2 1 386 . . 29,1 1 448 16,9  1(1 256)
Angestellte 113 28,1 . 50,0 (833) 44,6 963 . . 55,0 1 071 45,2 944
Iv 43,7 (639) 5,0 . 35,1 708 . . 23,3 761 33,4 676
v 9,4 . 5,0 . 2,1 N . . 1,6 (599) 4,5 .
zus. 29,9 864 15,6 (960) 44,3 944 . . 53,9 1067 51,3 885
weiblich 11 1,3 - - - 1,4 . B . 1,1 - 3,8 .
111 16,0 (803) 50,0 142 10,6 878 . . 3442 127 37,1 T14
v 68,0 5% 48,1 563 72,2 598 . . 49,2 596 46,7 579
v 14,7 (478) 1,9 . 15,8 496 . . 15,5 479 12,4 (400)
zus. 70,1 614 84,4 652 55,7 618 . . 46,1 627 48,7 621
alle 0,2 689 0,1 701 0,2 762 . . 0,2 864 0,1 756
Technische ninnlich It 29,4 . 50,0 . 3544 1430 . . 23,1 1 228 20,8 K1131)
Angeetellte 111 52,9 « 50,0 . 41,7 993 . . 45,4 1 034 71,4 923
v 17,7 . - - 11,7 (882) . . 28,0 754 7,8 .
v - - - - 5,2 . . . 3.5 (673) - -
zus. 63,0 (962) 27,3 . 83,5 1116 . . 91,6 988 68,6 965
weiblich 11 - - 12,5 . 5,3 . . . 2,9 . 19,5 .
I1I 30,0 . 12,5 . 31,6 . . . 41,2 824 43,9 {758
Iv 70,0 . 31,2 . 5749 (688) . . 38,2 675 34,2 611
v - - 43,8 . 5,2 . . . 17,7 . 2,4 .
zus. 37,0 (680) 72,7 (654 16,5 (756) . . 8,4 727 31,4 136
alle 0,3 (858) 0,1 (752) 0,2 1057 . . 0,2 966 0,3 893
Kaufminnische mtnnlich II 22,5 [(1 36 42,3 1 168) 23,2 1 406 . . 21,1 137 18,6 1194
und technische 111 36,7 891 50,0 (844, 43,7 971 . . 51,9 1 061 56,9 932
Angestellte v 34,7 651 3,9 . 30,0 738 . . 24, 758 22,0 713
zZusammen v 6,1 . 3,8 . 3,1 (711), . . 2, {637) 2,5 N
sus, 36,6 898 17,3 (973) 51,3 994 . . 62,1 1 042 57,8 921
weiblich 1I 1,2 . 1,6 . 1,6 . . . 1,2 . 8,2 (918)
III 17,7 (785) 45,1 744 11,9 876 . . 34,5 733 39,0 728
34 68,2 601 46,0 559 71,5 602 . . 48,7 599 43,2 586
v 12,9 (478) 7,3 R 15,2 498 . . 15,6 483 9,6 (420)
zus. 63,4 622 82,7 653 48,7 626 . . 37,9 632 42,2 €53
alle 0,2 723 0,1 708 0,2 815 . . 0,2 886 0,1 808
Glas
Laufminnische miinnlich II 50,0 . 15,4 . 21,3 1320 - - 12,6 1 350 32,3 1279
ingestellte 11 21,4 . 84,6 . 50,2 921 - - 47,4 1 000 30,6 877
Iv 21,4 . - - 24,9 691 - - 32,3 801 24,8 609
v 7,2 . - - 3,6 (535) - - 7.7 659 1243 (551)
zus, 46,7 (992) 36,1 . 52,1 935 - - 51,5 953 45,8 900
weiblioh I 3,1 . - - 0,4 . - - 3,1 1 070 4,5 .
111 21,9 . 43,5 . 19,4 783 - - 23,8 801 31,3 639
Iy 62,5 (487) 30,4 . 62,4 564 - - 53,8 589 47,5 542
¥ 12,5 . 26,1 . 17,8 428 - - 19,3 505 16,7 (405)
zus, 53,3 (513), 63,9 (632) 47,9 583 - - 48,5 638 54,2 570
alle 0,1 736 0,0 (765) 0,2 767 - - 0,4 801 0,2 721
Techniache minnlich 11 42,9 . 33,3 . 24,8 1 340 - - 22,2 1338 28,0 1146
Angentellte 111 42,8 . 66,7 . 45,0 974 - - 56,5 1036 51, 894
Iv 14,3 . - - 25,3 867 - - 19,0 805 21,0 781
v - - - - 4,9 (7113) - - 2,3 (842) - -
zus. 71,8 . 100,0 . 91,0 1025 - - 90,7 1055 84,2 941
weiblioh II - - - - - - - - 2,5 . - -
111 - - - - 10,0 o - - 30,9 (822) 63,7 .
v 50,0 . - - 90,0 (589) - - 50,4 682 36,3 .
v 50,0 . - - - - - - 16,2 (527) - -
zus, 22,2 . - - 9,0 (609) - - 9,3 114 15,8 .
alle 0,1 0,0 . 0,4 987 - 0,5 1023 0,2 880
Kaufmiénnische ménnlich I1 48,6 . 22,7 o 22,8 1 329 - - 1641 1 344 30,6 1 230
und technische III 25,7 . 17, 1 008) 48,0 942 - - 50,7 1 014 38,8 886
Angestellte v 20,0 . - - 25,1 765 - - 27,5 802 23,2 671
zZusammen v 5,7 . - - 4,1 (624) - - 5,7 685 Ts4 (551)
zue., 50,7 (991)) 48,9 (1 070) 63,5 973 - - 61,1 990 56,0 9117
welblioh I 2,9 . - - 0,4 . - - 3,1 1078 4,0 o
I1I 20,6 . 43,5 . 18,7 784 - - 24,2 803 34,5 629
v 61,8 (491) 30,4 . 64,4 567 - - 53,6 595 46,4 540
v 14,7 . 26,1 . 16,5 428 - - 19,1 507 15,1 (405)
zus, 49,3 (510) 51,1 (632) 36,5 585 - - 38,9 643 44,0 569
alle 0,1 754 0,0 (846) 0,3 831 - - 0,4 855 0,2 763
Holsverarbesitende-
saufmuinnische mannlich 11 46,0 (1 185 51,3 1 535; 28,2 1 396 11,1 lﬁ . 33,8 1 187 32,0 1185
Angestellte 111 23,2 865, 29,8 1 004, 47,6 889 55,6 147) 42,5 848 44,6 846
v 26,0 691 18,9 . 20,7 658 29,6 . 21,8 588 1641 570
v 4,8 . - - 3,5 (490) 3,7 . 1,9 (420) 7,3 (448)
2ue, 47,4 946 33,4 (1 108) 48,2 970 52,2 |(1 029) 46,8 898 50,4 881
weiblich I 3,6 . 14,2 . 1,8 [(1 178) - - 6,6 1001 5.9 o
111 21,8 (675) 25,4 747 27,6 698 12,1 . 37,9 645 26,7 706
Iv 63,9 515 56,3 604, 51,4 513 79,8 (544) 46,4 504 52,7 466
v 10,7 . 4,1 . 19, 420 8,1 . 9,1 391 14,7 390
zus. 52,6 554 66,6 708 51,8 559 47,8 (531) 53,2 580 49,6 553
alle 0,4 740 0,1 842 0,7 757 0,2 789 0,6 129 0,6 718
Technische miinnlich i1 34,2 (1 238 54,4 . 24,3 1 302 6,7 . 42,6 1091 22,2 1 086
Angestellts 111 38,5 827 36,9 . 56, 924 56,6 (1 246; 45,9 912 60, 910
13 27,3 m 8,7 . 13,5 786 36,7 (804 u‘),} (;2;) 17,3 (784),
sus. 79,3 936| 00,0 . 98,9 990 | 100,0 |1 101 97,3 97| 96,9 927
weiblich II - - - - - - - - 2,7 . - -
111 18,2 . - - 36,5 . - - 2743 . 33,9 .
Iv 36,4 . - - 50,6 . - - 15,7 . 66,1 .
v 45,4 . - - 12,9 . - - 54,3 392; - -
zus. 20,17 (590), - - 141 . - - 2,7 491 3,1 .
alle 1,3 864 0,1 . 1,3 986 0,8 1101 0,8 958 1,0 920
Ksufaiinnische néinnlich II 40,6 1 205 52,0 (1 290 26,5 1 351 8,8 . 3745 1 141 27,6 1 150
und technische I11 30,2 842 31,5 (958 51,6 906 56,1 1199 43,9 876 51,1 879
Angestellte Iv 26,6 700 16,5 . 19,6 711 33,3 (776) 16,9 638 16,6 670
gusammen v 2,6 . - - 2,3 (541) 1,8 . 1,7 466 4,1 (448)
sus, 58,2 942 39,7 1081 62,6 979 69,7 1 065 $9,9 929 64,2 902
weidlich 11 3,0 . 14,2 ' 1,8 (1 178) - - 6,5 1 001 5,7 .
IIt 21,2 (686)] 25,4 iﬂ'lg 27,7 698 12,1 . 37,8 645 26,9 708
v 59,3 520 56,3 604 51,3 514 79,8 (544) 45,8 504 53,0 472
v 16,5 . 451 . 19,2 420 8,1 . 9,9 391 14,4 390
sue. 41,8 560 60,3 708 37,4 559 30,3 (531) 40,1 578 35,8 556
alle 0,5 182 041 856 0,8 822 0,3 903 0,6 788 0,6 8
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Rheinland- Baden- Berlin
Prals Wirttemberg Bayern Saarlend (Vost) Bundesgediet | lei- de- Beachiets-
ung sohlecht gungsart
Anteil % | DM | Antesd % | DM | Antenn % | oM [antenn % | ox | antens % T o {antenn g | on |
Industris
B30 P B3 BB B OIE AR bae| B el BfOlE| A e |
0/ 1 stellte
37,8 681 19,3 (625) 35,9 663 | 45,1 340') 296 646} 31,6 710 | 1V
5,5 . 0,7 . 3,2 544 33,0 709 6,8 . 4,5 614 \
42,0 862 40,1 1 005 50,1 836 42,0 946 43,1 834 47,9 929 | sus.
1,3 . 0,9 . 2,3 1 023) - - 345 . 1,6 t 030 1
20,0 764 | 208 89 | 11 757 7.1 (995)] 138 : 1904 %l X weiblich
53,5 563 64,5 556 70,9 565 36,7 660 60,3 1 60,4 580 v
25,2 450 13,8 (428) 15,7 459 56,2 469 22,4 (469) 18,6 464 v
58,0 581 59,9 591 49,9 578 58,0 577 56,9 16 52,1 600 { sgus.
0,4 699 0,1 757 0,7 707 1,0 732 0,1 710 0,3 157 alle
30,3 1 240 16,4 1 347) 37,2 1150 6,5 . 36,0 . 27,7 1220 11 minnlich Teohnische
50,1 928 56,2 1 015 43,1 850 22,5 1 242 44,0 (908} 45,6 954 | 1II Angestellt
1 | (816)] 22,6 75 17,3 691 54,3 940 | 2050 . 22,8 792 | ‘19 stelite
1,9 . 4,8 . 2,4 . 16,7 (689) - - 3,9 645 v
88,4 998 86,4 994 91,9 925 97,2 991 69,4 1 003) 87,5 979 | szus.
- - - - 2,7 . 50,0 . 9,1 . 7,0 992 1z eiblich
18,5 . 47,8 (938)] 41,3 2771) l - 54,5 . 3643 @8 ik v
25,9 . 34,8 . 48,8 566} 50,0 . 36,4 . 40,7 624 Iv
55,6 2485g 17,4 . 7.2 . - - - - 16,0 532 v
11,6 580 13,6 (779) 8,1 654 2,8 . 30,6 (772) 12,5 703 zus,
0,9 950 0,2 965 0,6 903 1,4 990 0,1 933 0,3 944 alle
25,2 1212 21,0 1294 28,8 1118 7,3 1350) 21,7 1 205) 23,6 1 229 1I minnlich Kaufwinnische
44,7 939 55,3 1 020 37,9 851 17,9 1261 47,8 907 43,6 964 111 und technischs
26,6 731 21,0 706 30,3 668 49,3 940 26,1 (674) 28,5 734 v Angestellte
3,5 (530) 2,7 . 3,0 533 25,5 703 4,4 . 4,3 625 v susazmen
59,3 54,8 |1 000 58,1 863 56,8 967 5040 895 57,2 947 | zus.
1,2 . 0,8 . 2,4 1.016) 0,9 21,7 . 2,0 1021 11 weiblioh
19,9 715 23,3 819 12,2 741 6,9 (995) 47,8 (776) 20,5 762 | III
50,5 564 61,7 562 70,0 565 37,0 660 26,1 619 59,1 582 v
28,4 457 14,2 (443) 15,4 460 55,2 469 4,4 (469) 18,4 468 v
40,7 581 45,2 609 41,9 581 43,2 583 50,0 641 42,8 607 | zus.
0,5 793 0,1 823 0,7 745 1,1 801 0,1 768 0,3 801 alle
industrie
15,7 1613 9,7 |01 293) 18,3 1174 10,5 . 35,6 [ 053; 16,1 1324 II minnlioh Kaufmiinnische
47,3 |1 029 60,8 995 46,2 790 42,1 i 190; 43,6 (860 47,7 956 § III Angestellte
35,8 698 23,2 651 32,0 541 40,4 (730 20,8 . 30,5 710 i
1, . 6,3 (346) 3,5 . 7.0 . - - 5,7 584 v
51,7 997 47,8 903 46,5 768 41,6 (1 041) 34,9 882 49,4 919 [ zus.
0,5 . 0,3 . 0,8 . - - 10,3 . 2,1 1023 1I weiblich
19,0 761 25,5 751 19,7 666 1745 . 28,0 (729) 22,8 751 111
63,9 539 50,0 541 68,2 466 63,8 (553) 59,5 528 57,9 544 v
16,6 422 24,2 366 11,3 369 18,7 . 2,2 . 17,2 445 v
48,3 563 52,2 556 53,5 500 58,4 585 65,1 605 50,6 584 | sus.
0,7 787 0,2 7122 0,3 625 0,2 175 0,2 701 0,3 750 slle
24,9 1 802 21,0 1 476) 14,3 1 304 36,4 . 34,8 1 267; 22,5 1421 o mnnlich Technische
56,7 1048 57,7 988 70,7 859 27,3 . 53,7 (892 5741 988 | 111 Angentellts
18,4 698 20,4 (783) 14,3 (605} 36,3 . 11,5 . 18,8 769 w
- - 0,9 . 0,7 o - - - - 1,6 764 v
87,9 1172 89,9 1 042 94,0 884 81,5 1 371) 85,1 1 003 90,0 1041 | zue.
- - - - - - - - 21,3 B 1,9 . 11 weiblich
31,3 (739) 52,7 . 62,6 . 60,0 . 21,9 . 35,8 726 § Il
68,7 572 47,3 . 26,7 . 40,0 . 54,8 . 54,8 612 v
- - - - 10,7 . - - - - 7,5 (500) v
12,1 624 10,1 . 6,0 (582) 18,5 . 14,9 . 10,0 651 sus,
1,6 1105 0,1 1 005 0,4 866 0,1 [1230) 0,2 958 0,4 1 002 alle
20,0 |1 722 12,9 13718 16,9 1213 17,7 . 35,2 1153 18,5 1 369 11 sinniich Kaufnénnisohe
51,6 1039 59,9 993 54,9 a22 38,0 1 240 48,8 878 51,2 969 | III : und technische
27,8 698 22,5 685 25,7 553 39,2 (782 16,0 (691) 26,1 726 v Angestellte
0,6 . 4,7 (342) 2,5 (444) 5,1 . - - 4,2 610 v zusamsen
63,8 1077 55,2 943 56,6 809 48,2 1133 50,3 945 59,6 965 sus.
0,4 . 0,3 . 0,8 . - - 11,5 . 2,1 1021 II weiblich
20,4 757 26,6 754 20,9 663 20,0 . 27,4 (729) 23,6 749 | III
64,4 543 49,9 541 67,0 466 62,4 (562) 59,1 540 57,7 548 v
14,8 422 23,2 366 11,3 369 17,6 . 2,0 . 16,6 447 v
36,2 570 44,8 560 43,4 502 51,8 586 49,7 613 40,4 588 | sus.
0,9 894 0,2 m 0,3 676 0,2 850 0,2 780 0,3 813 alias
Industrie
28,9 1 203 24,1 1 403 32,4 1 082 54,6 . 52,8 . 30,6 1 230 II minnlich Kaufmliinnische
45,5 924 55,5 917 51,9 759 26,9 B 43,4 . 41,7 864 I11 Angestellts
16,6 589 17,7 643 12,8 538 14,8 . 3,8 . 18,3 607 v
9,0 (463) 2,17 (478) 2,9 (493) 347 . - - 3.4 462 v
56,5 90 45,4 974 42,8 828 41,4 (847) 23,9 (973)] 46,2 915 | sus.
4,2 . 1,8 . 3,8 (917) - - Te1 . 4,1 962 II weiblich
1642 730 22,4 733 56,3 592 38,6 . 32,9 (621) 34,2 653 | 111
51,2 511 55,8 540 29,9 447 49,7 (484) 57,8 5 47,5 508 v
28,4 392 20,0 407 10,0 323 11,7 . 2,2 . 14,2 391 v
43,5 528 54,6 563 57,2 534 58,6 (556) 76,1 560 53,8 561 | sus.
0,9 742 1,2 750 0,9 660 0,4 671 0,3 658 0,7 725 slle
20,9 1285 23,8 |1 330 31,3 1140 44,0 . 39,8 1 202; 30,7 |1 181 11 siianlich Technische
59,4 1022 49,4 952 58,6 797 52,0 . 51,9 (847 52,2 910 | III Angestellte
18,9 (828) 23,1 768 8,3 (653) 4,0 . 549 . 15,4 769 1V
0,8 . 3,7 . 1,8 . - - 2,4 . 1,1 (624) v
98,5 1 038 89,6 983 96,3 891 96,2 1 051) 90,7 969 94,9 967 | sus.
- - 1,4 . - - - - 12,8 . 1,8 . JII weidblioh
- - 25,3 (680) 54,8 . - - 48,9 . 29,5 658 { III
- - 31,6 554 29,1 . 100,0 . 38,3 . 32,1 555 Iv
100,0 . 41,7 455 16,1 . - - - - 36,6 448 4
1,5 . 10,4 549 3,7 . 3,8 . 9,3 . 5,1 553 | sus.
1,2 1029 1,5 942 1,0 877 0,5 1 633) 0,6 935 1,0 946 alle
26,0 1227 24,0 1373 32,0 1 104 49,5 1 109; 43,2 K1 157) 30,6 1 209 II sknnlich Keufslinnisoh:
50,5 966 53,0 931 54,5 715 39,0 (851 49,7 861 49,6 884 | 111 und technische
1745 682 19,9 703 11,1 571 9,6 . 5,3 . 17,1 669 v Angestellte
6,0 (477) 351 (553) 2,4 (546) 1,9 ' 1,8 . 2,7 505 v zusammen
66,8 955 56,9 980 54,5 852 57,0 945 52,6 970 59,0 937 | sus.
4,1 . 1,7 (934) 3,7 (917) -~ - Ty6 . 4,1 982 11 weiblich
16,0 730 22,6 729 56,3 591 37,6 . 34,3 (626)] . 34,0 653 | 1II
50,6 511 54,3 540 29,9 448 51,0 (489) 56,1 501 47,0 509 v
29,3 393 21,4 413 10,1 326 11,4 . 2,0 . 14,9 395 v
33,2 526 43,1 562 45,5 534 43,0 (557} 47,4 564 41,0 560 | zus.
0,9 812 1,3 800 0,9 707 0,4 1778 0,3 178 0,8 782 alle

e 35 —




Sohleswig-~ a A Nordrhein-
lei-~ '3 m B
Beschiftigungeart | Gesonleoht | stungs- Holstein Westfalen essen
‘ T [antetlUE ] M | antesi$ | o [ antess $ | DM | anvetl % | oM | avell K | ou | Anteir % | ow
Musikinstrumenten-, Sportgerite-,
Kaufslinnische siinnlioh I 50,0 . 46,2 |(1 578, 29,1 . - - 65,3 1 089 35,0 (1 066
Angestellte 11 50,0 . 25,6 . 48,2 (974) - - 17,3 i 896 37,8 5169
v - - 18,0 . 22, . - - 15,3 656 21,4 547
v - - 10,2 . - - - - 2,1 . Sy .
sus. 30,0 . 52,7 | 1 123 32,4 (938; - - 36,3 979 50,8 804
weibliok o - - 2,9 . 3,5 . - - 745 . 704 .
péd - - 37,1 5678 4 fsde - - 3216 750 45,1 688
v 100,0 . 15,7 54 40,1 482 - - 53,9 563 35,3 513
v - - 14,3 N 12,3 . - - 6,0 . 12,2 v
sus. 70,0 . 47,3 619 67,6 551 - - 63,7 651 49,2 616
alle 0,0 . 0,1 885 0,0 677 - - 0,0 770 0,1 712
Technische sinnlioh II - - 22,2 . 30,1 |(1 051 - - 36,1 J(1 154 23,2
Angestellte I 100,0 . “,5 . §3.9 | (953 - - 7,2 | (927 NN Y
1; - - 22,2 . 6,0 . - - 1;.3 . 29,1 879
- - 11,1 . - - - - . 2 -
sus. 100,0 . 100,0 . 77,8 970 - - 93,0 991 93,2 962
weiblich hed - - - - 10,5 . - - 16,2 . - -
111 - - - - 42,1 . - - 16,2 . 100,0 .
Ig - - - - 47,4 . - - 67,6 . - -
us. = z Z z 22,2 N - - 7,0 . 6,8 .
alle 0,0 . 0,0 . 0,1 858 - - 0,1 960 0,1 959
Kaufaiinnische miinnlioh 11 23,1 . 41,7 (1 560) 29,6 [(1 127 - - 51,7 1110 30,2 K1 076
und technische I 7679 . 2902 | (857 s6.8 961 - - 3152 917 41,8 | 852
Angestellte Iv - - 18,7 . , . - - 14,7 (716 24,6 (708
susammen v - - 10,4 . - - - - 2,4 . Sk .
sus, 48,2 . 57,8 | 1 099 47,6 955 - - 50,7 985 62,3 869
weiblich II - - 2,9 . 4,5 . - - 7,8 . 7,0 .
1 - - 37,1 | (678 43,8 589 - - 32,0 748 47,8 711
W 100,0 . 15,7 | (544 41,2 463 - - 54,4 557 33,6 513
v - - 14,3 . 10,5 . - - 5,8 . 11,6 .
sus. 51,8 . 42,2 619 52,4 539 - - 49,3 647 3747 631
alle 0,0 . 0,1 897 0,0 737 - - 0,0 818 0,1 179
Papier« und pappe
Leaufminnische nénnlich 11 35,6 16535 25,9 | 1 359 25,0 1 399 . . 24,0 1 353 38,4 13N
Angeetellte i1 35,9 990 35,1 967 43,6 945 . . 48,5 964 38,7 998
Iv 27,5 (738) 34,9 57 25,7 684 . . 24,9 671 18,1 739
v 1,0 . 4,1 . 5,7 576 - . 2,6 (497) 4,8 .
Tus. §1,2 [ 1112 45,6 975 43,6 970 . . 46,6 972 45,0 |1 040
weiblich 11 4,2 . Te3 . 4,2 (1 019 . . 4,4 1 066 1,1 .
111 11,1 (817, 26,9 849 22,5 790 . . 33,7 725 17,9 800
v 69,5 582 58,3 638 5341 549 . . 43,5 584 60,1 575
v 15,2 (48 7,5 (550 20,2 463 . . 18,4 491 20,9 490
sus, 48,8 60 54,4 719 56,4 606 . . 53,4 636 55,0 607
alle 0,3 866 0,4 836 0,5 764 . . 0,5 792 0,4 802
Technische nénnlich I1 34,9 (135 36,5 | 1325 33,6 131 . . 27,5 1291 40,7 |1 302
Angestellte II1I 57,0 (921 51,8 | 1093 53,7 1074 . . 53,4 1024 49,7 987
v S . 1,7 (830} 12,4 879 . . 17,4 815 9, (753
v 2,7 . - - 0,3 . . . 1,7 (731 - -
zus. 72,5 | 1 054 90,9 | 1 148 94,0 1129 . . 91,2 1 056 80,2 |1 093
weiblioh I1 - - - - 8,8 . . . 4,7 . 4,3 .
11 14,2 . 45,3 . 32,1 . . B 28,7 (812) 13,0 .
v 7,7 . 54, . 49,7 (649 . . 43,2 628 50,7 (542
v 14,1 . - - 9,4 . . . 23,4 (565) 32,0 .
zus. 27,5 (soq 9,1 (749‘ 6,0 {716) . . 8,8 682 19,8 (564,
alle 0,5 931 0,8 |t 112 0,7 1104 . . 0,6 1023 0,5 988
Kaufminnische miinnlich II 148 0 1 341 28,3 135 . . 25,3 1328 39,2 |1 308
und technische 11 2?:2 ésg 22!3 13 4713 138 . . 5035 938 43:5 93
Angestellte v 21,6 (740 24,8 774 20, 729 . . 22,1 14 15,2 42
zusammen v 1,4 N 2,4 N 3,7 581 . . 243 562 3.1 .
zus. 55,5 1 096 56,2 | 1 050 54,8 1031 . . 57,2 1 004 53,1 |1 058
weiblioh 1 3,7 J 6,9 . 4,4 [(1 018 . . 4,5 |1 060 1,5 .
111 11,5 (79 28,0 854 22,8 790 . . 33,5 729 17,4 795
v 69,8 582 58,1 638 53,0 552 . . 43,4 586 99,2 572
v 15,0 (501 7,0 (550 19,8 463 . . 18,6 496 21,9 487
zus. 44,5 608 41,8 721 45,2 609 . . 42,8 638 46,9 603
alle 0,3 879 0,4 912 0,6 840 . . 0,5 847 0,4 844
Druckerei- und Verviel
Aausnlinnische alnnlioh IX 14,8 [(2 07 34,6 | 1 702 33,9 1 306 26,1 |(1 144 29,2 | 1 448 25,8 |1 308
Angestelite 1t 48,0 | 1 069 2,8 | 1147 a1 9985 31,3 834 487 [ 103 47,8 984
Iy 23,3 svo 18,9 784 19,9 685 37,2 570 16,9 677 13.5 708
v 13,9 565 3.7 | (810 5, (494 Syé N 5.2 564 'Z 582
[TTH 36,9 1 063 56,7 | 1 247 45,6 1013 39,3 797 41,5 10N 39, 983
weiblich 11 2,0 . 4,0 |(1 15 3,5 |(1 090 3,5 . 2,7 1119 346 (907
111 21,7 820) 25,4 806 31,3 738 16,8 (690 35,5 768 36,0 789
v 59,4 580| 57,2 645 52,2 572 56,5 529 48, 559 44,9 572
v 16,9 475 13,4 487 13,0 250 23, 375 13,7 462 15,5 489
zus. 63,1 620 63,3 685 54,4 626 60,7 536 58,5 635 60,4 649
alle 1,6 783 1,2 891 1,0 802 1,4 638 0,8 816 1,1 782
Teohnisohe winnlich 11 0 . 25,9 | 1520 35,5 1416 46,3 [(1 265 33,1 1 400 32,3 |1 397
Angestellte 111 63:7 1 358 65,2 | 1 166 0 | 178 27:0 |1 098! 601 | 1 226 2,7 {1181
I\‘; 30,3 1 363 8,9 . 1g.g 931 26,7 (975 20,8 1024 23.; 101
zus. 92,5 | 1 362 84,7 | 1 229 9219 | 1 207 99,1 | 1 142 93,7 | 1 242 95,0 | 1 204
weiblich 11 - - - - J 3,0 . - - 3:.5 (147 ;g,g .
111 - - 32,4 a28) 13,4 . . - .
i 100,0 . 6716 653 72:2 (756 100,0 . Sg!g 631 48,9 | (79
v - - - - 1 . - - . - -
zus, 15,3 710 70 776 0,9 . 63 711 5,0 | (17
alle 2,5 | 1150 W 1 1,5 | 1140 1,4 | 1 208 2,1 | 1 182
Kaufsiénnisohe wénnlich 11 30,8 | 1 636 34,6 1 358 32,2 | 1197 31,1 1 423 29,2 [ 1 358
und technische I 52,5 | 1 157 42,4 1 082 30,0 906 47,4 1127 45,2 | 1 082
Angestellte Iv 14,6 800 19,8 797 34,0 667 18,8 866 22,0 884
susammen v 2,1 (510] 3,2 484 3,8 . 2,7 564 3,6 561
sus, 48,7 | 1 239 59,6 1102 48,2 902 57,2 1155 57,1 | 1 100
weiblich 11 3,7 | (4 152 3,4 [(1 11 3,5 . 2,6 1128 4,2 (917}
m 2509 | s8] 3004 742 16,7 | (630 35,3 1767 35,9 | 787
Iv 58, 646 53,2 585 56,6 531 48,8 566 45,0 578
v 12,4 487 13,0 452 23,2 375 13,3 463 14,9 489
sue. 51,3 687 40,4 634 51,8 537 42,8 638 42,9 654
alle 1,4 956 1,1 913 1,4 713 0,9 933 1,3 909
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Rheinland- Baden- Berlin
Pralz Turttemberg Bayern Seerland (west) Bundesgebiet Lat- ge- Beschurti-
;;::‘p:' schlecht gungeart
Ante1l $| M ante1l £] Anteil $| M anteil %] Anteil ;T ™ anteil %] D
8piel~ und Schmuckwarenindustrie
25,5 . 19,7 | 1 376 43,9 | 1 042 - - 28,8 . 30,4 {1179 I witnnlich Kautmiinnische
49,6 (813 51, 1 001 33, 756 - - 46,6 (833 43,7 919 | 11I Angestellte
24,9 . 26,2 655 20,9 566 - - 24,6 . 23,7 6231 IV
: - 2,4 | ase) 31, . - - - ~ 2,2 | (456) ¥
38,2 820 36,2 971 36,3 835 - - 28,3 841 36,7 918 | =us.
7,8 . 1,9 {1151 9,9 (873 - - 3,8 v 5,0 941 11 weiblich
28,9 681 22,9 747 28,6 655 - - 29,1 (743) 26,5 708 | III
50,8 446 60,6 560 49,1 480 - - 53,2 540 5544 531 v
12,5 375 14,6 436 12,4 404 - - 749 . 13,1 426 M
61,8 536 63,8 596 63,7 560 - - 71,7 598 63,3 585 | sus.
0,3 645 0,8 732 0,4 659 - - 0,2 667 0,2 707 alle
15,5 19,2 |1 389 33,7 | 1072 - - 30,0 967 23,8 1 209 I minnlich Technische
68,5 (815 58,1 1 010 47,8 926 - - 5747 914 55,7 964 | III Angestellte
10,8 . 21,9 808 17,1 (734 - - 12,3 . 19,1 793 w
542 . i 0,8 . To4 . - - - - 1,4 (679 v
88,2 (808 66,9 1036 83,2 938 - - 90,1 908 T4,5 986 | sus.
- - 1,2 . - - - - - - 1,4 . II weiblich
74,1 . 10,8 864 29,7 . - - 60,0 . 16,9 753§ II1
25,9 . 64,3 581 54, (594 - - 40,0 . 60,9 576 v
- - 23,7 522 16,0 . - - - - 20,8 519 v
11,8 . 33,1 605 16,8 (601)] - - 9,9 . 25,5 §01 | zus.
0,4 779 1,2 893 0,4 882 - - 0,2 873 0,3 888 alle
21,3 (991 19,5 1 381 40,4 1 050 - - 29,4 N1 022 27,7 1190 11 minnlich Kaufminnische
57,6 814 54,4 | 1005 38,4 829 - - 52,5 880 48,6 940 | 1II und technische
18,49 (641 24,4 715 ¥9,6 617 - - 18,1 (629 21,8 683 v Angestellte
2,2 . 1,7 (501 1,6 . - - - - 1, 522 v zusammen
50,2 815 44,9 998 45,1 870 - - 44,4 877 46,2 945 | szus.
T3 . 1,8 (1 156) 9,4 {873)) - - 3,6 . 4,6 946 I1 weidblich
31,5 665 20,8 757 28,6 656 - - 30,6 (728 25,3 711 ] 111
49,4 450 61,2 564 49,4 487 - - 58,3 539 56,1 537 v
1,8 375, 16,2 457 12, 411 - - 745 . 14,0 443 v
49,8 538 55,1 597 54,9 562 - - 55,46 596 53,8 587 | zus.
0,3 677 0,9 777 0,4 701 - - 0,2 721 0,2 752 alle
verarbeitende Indusirie
33,5 1198 25,5 | 1515 21,4 |1 258 12,9 . 28,8 (1 173 25,9 |1 361 i1 méanlich Kaufménnische
43,1 900 48,5 982 54,7 909 47,3 | ozsg 50,1 917 47,1 956 | IIL Angestellte
14,8 €672 22,4 679 22,3 593 39,8 (620, 13,7 fsze 23,4 675 | 1V
8,3 609 3,6 (429 1, . - - 7.4 434 3,6 493 v
49,6 942 41,9 1030 44,0 908 72,7 919 35,1 915 44,4 978 | =zus.
4,9 . 1,5 [(1 269 104 . 5,7 . 5,4 (808) 3,4 j1933] II weiblich
2412 751 21,8 778|232 aa| 11 . 2516 661 25.8 738 { 1II
45,4 542 61,7 560 59,4 537 71,5 574 49,2 510 53,1 563 v
25,5 449 15,8 420 16,0 434 11,4 . 19,8 428 1747 460 v
50,4 581 58,1 595 56,0 575 27,3 (639) 64,9 549 55,6 608 | zus.
0,4 760 0,8 L 0,5 721 0,2 843 0,9 617 0,5 772 alle
21,8 |(1 135 24,1 1 491 10,4 K1 434)] 42,1 . 6 111 26,1 1 323 I méinn)ich Technische
5235 (914 5452 | 1091 62,5 900 57,9 . 3% (313 5352 [1013] III Angestellte
34,3 871 21,1 857 24,9 740 - - 27,8 . 19,0 810 v
1,4 (798 0,6 . 2,2 . - 1,4 . 1,7 784 v
87,7 934 90,0 1135 86,1 916 100,0 . 89,6 951 89,2 1051 | sus.
- - - - - - - - - - 2,3 . 11 weiblich
38,0 . 28,5 . J 10,2 . - - - - 22,3 755 { 111
- - 49,0 (671 66,1 (551) - - 65,1 . 50,8 597 v
62,0 . 22, . 23,7 . - - 34,9 . 24,6 522 v
12,3 (544)f 10,0 (661 13,9 538 - - 10,4 . 10,8 623 | sus.
0,6 886 0,6 1 088 0,7 864 0,1 . 0,6 912 0,6 1 005 alle
28,7 1178 25,0 1 507 16,6 1 306 17,9  {(1 459)] 31,0 1153 26,0 1 347 1 mlinnlich Kaufminnische
39,0 905 50,4 | 1 021 58,2 905 49,1 |(1 024) 45,2 925 49,4 g78 | III und technische
22,7 794 22,0 736 23,4 662 33,0 620 18,3 5689 21,7 719 v Angestellte
9,6 (701) 2,6 (446) 1,8 (741 - ~ 5,5 459) 2,9 556 v zusammen
60,2 939 50,9 1065 56,1 911 76,2 968 43,8 927 54,7 1005 | zus.
4,5 . 1,4 (1 269) 1,2 . 547 . 542 (s08 343 1031 u weiblich
25,4 732 21,3 772 22,1 744 11,4 . 24,9 661 25,6 748 | i1
41,5 542 61,2 564 60,0 538 71,5 (574) 49,6 513 5340 s64 | IV
28,6 460 16,1 433 16,7 231 11,4 . 20,3 436 18,1 465 v
39,8 578 49,1 597 43,9 571 23,8 (639 56,2 549 45,3 609 | zus.
0,4 795 047 835 0,5 762 0,2 890 0,9 715 0,5 826 alie
filtigungsinduatrie
15,3 [(1 445) 27,8 1 451 38,8 1 319 25,5 1 499 20,8 1 461 29,1 1 421 11 mannlich Kaufminnische
59,3 975 54,0 982 40,8 935 5745 926 52,3 1008 47,6 1001 | II1 Angestellte
19,3 661 15, 650 17,9 655 11,9 682 25,4 761 18,7 683] IV
[ 3% . 2,6 (499) 2,5 (446 Sl (525 1,5 . 4,6 537 v
45,4 965 43,4 1048 36,4 | 1022 56,9 1023 32,6 1031 40,5 1083 | sus.
3,5 . 1,3 . 6,1 1051 2,7 . 2,7 (1 009 3,3 10491 II weiblich
19,6 (807 26,1 805 31,7 770 27,8 837 27,4 777 30,1 778 | 11X
60,1 595 61,7 559 51,4 572 55,2 654 54,0 587 53,0 515 ] IV
16,8 (3432 10,9 214 10,8 430 14,3 (541) 15,9 438 1346 (L3 v
54,6 624 56,6 612 63,6 648 43,1 709 67,4 627 59,5 635 | sus.
0,7 778 1,2 801 1,1 784 1,4 868 2,0 759 1,1 800 alle
27,2 |(1 266) 19,0 | 1 431 35,9 | 1 290 3745 §1 440; 26,8 |1 293 30,2 j1375) 11 méinnlioh Technische
49,7 045 68,0 1115 64,0 1087 60,9 1187 T2,4 1102 54,9 11511 III Angestellte
20,9 786 12,4 893 0,1 . 1,6 . 0,8 . 14,5 986 | IV
242 . 0, . - - - ~ - - 044 (517 v
99,5 1 044 93,6 1 144 94,8 1159 100,0 1275 9,8 1 151 93,6 t 192 | 2zus.
- - - - 5,4 . - - 18,0 . 4,0 . X weiblich
- - 34,0 . 79,0 (813 - ~ 7,0 (827, 38,2 781 | I
- - 56,1 (584) 10,4 . - - 15,0 . 52,8 672| IV
00,0 . 9,9 . 5,2 . - - - - 5,0 (450) v
0,5 . 6,4 (593) 5,2 770 - - 8,2 (793)} 6,4 716 | sus,
1,5 1041 1,8 | 1109 2,2 | 1139 0,6 1275 1,6 1122 1,7 1162 alle
21,2 | 1331 23,6 | 1 443 37,2 | 1304 27,6 |1 485 23,2 |1 384 29,7 | 1399 II adnnlich Kaufalinnische
54,5 1007 60,6 1053 53,7 1035 58,1 975 60,3 1 053 51,1 1078 III und technische
20,1 726 14,1 751 8,0 655 10,1 684 15,6 761 16,7 gog | 1Iv Angestellte
4,2 (647) 1, (5044 1,1 (446) 4,2 (525) 0,9 . 2,5 536 v tusammen
62,2 | 1 004 58,2 | 1093] 55,3 1098 61,6 1 068 43,9 1079 55,6 1114 | sus.
3,4 . 1,2 . 6,0 1044 2,7 . 3,1 (982, 3,4 | 1047 II weiblich
19,6 (807) 26,5 797 33,5 774 27,8 837 28,5 780 30,4 778 | 1IL
59,8 595 61,4 560 43,9 572 5542 654 52,9 587 53,0 579 IV
17,2 (434 10,9 412 10,6 430 14,3 (541 15, 438 13,2 451 v
37,8 623 41,8 611 44,7 653 38,4 709 56,1 632 44,4 638 | zus.
0,9 860 1,3 892 1,3 899 1,2 930 1,9 828 1,2 903 alle
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Schleswig- Nordrhein-
Lei~ Hambur, Niedersachsen Bremen
Besohliftigungsart | Gesohlecht | stungs- Holetein ¢ Westfalen Heasen
sruppe =
Antell ﬁl DM | Anteil % ] W | Antetl % | M | Anteil % ] DM | Anteil % | DM | Anteil & l ™
Kunststoffver
Kaufminnisohe minnlich 11 37,9 [(1 09% 32,1 1 247 17,7 |1 461 . . 31,0 1238 28,4 1122
Angestellte 111 47,2 (G 29,1 842 49,9 910 . . 41,8 954 59,6 823
Iv Ty4 . 37,2 747 28,0 669 . . 23,2 703 1,8 616
v Ts5 . 1,6 . 4,4 (540) . . 4,0 598 0,2 N
sus, 32,4 867 48,4 933 42,7 924 . . 41,9 970 42,3 883
weiblich i1 4,5 . 4,5 . 2,4 (1 022) . . 4,6 8717 9,2 ,
111 32,2 (686 14,7 . 23,4 734 . . 27,9 T14 49,2 707
SRR R R R R
sus. 67,6 s13| 5138 &35 53 573 : : 5821 600 | 577 812
alle 0,3 695 0,2 778 0,4 723 . . 0,5 755 0,6 721
Teohnische miinnlioh i1 33,0 |(1 207 38,8 |(1 319 30,8 |1 413 . . 29,9 1316 29,3 1483
Angestellte II1 13,3 888, 38,1 5952 48,5 956 . . 50,9 975 54,7 968
1v 19,8 758 20,6 752 19,8 772 . . 15,7 833 15,3 780
v 3,9 N 2,5 . 0,9 . . . 3,5 (712) 0,7 o
sus, 77,1 956 78,1 1 043 85,5 1057 . . 90,5 1045 91,5 1 0e8
weiblich 11 - - - - 3.; . . 350 . 8 .
111 49,6 . 22,0 . 52. 7a§ . . 49,4 725 67,7 818
Iv 44,3 . 47,2 . 35,2 (543%) . . 28,7 (578) 21,5 (63
v 6,1 . 30,8 . 1,8 . . . 18,9 (608) 7,2 i
zus. 22,9 (520), 21,9 (636) 14,5 726 . . 9,5 664 8,5 775
alle 0,7 857 0,4 954 0,6 1 009 . . 0,7 1 009 1,3 1 061
Kaufmiinnische minnlich 11 35,4 1(1 145) 34,7 1279 23,5 1433 . . 30,5 1275 28,9 1 322
und technische III 45,2 831 32,7 892 49,2 930 . . 46,1 965 56,9 899
Angestellte Iv 13,8 (748) 30,7 749 24,4 706 . N 19,6 753 13,7 716
zusammen v 5,6 . 1,9 K 2,9 (541) . . 3,8 648 0,5 .
sus. 45,9 912 57,0 976 54,7 982 . . 56,3 1 006 59,9 995
weiblich 11 3,9 . 3,9 . 2,5 [(1 106) . . 4,5 a73 8,8 .
111 34,4 680 15,7 (817) 26,6 T4é . . 29,3 716 50,6 718
i3 60,9 535 44,1 619 49,6 551 . . 44,7 575 35,7 498
v 0,8 R 36,3 534 21, 411 . . 21,5 457 4,9 (32
zua. 54,1 601 43,0 633 45,3 587 . . 43,7 604 40,1 624
alle 0,3 744 0,2 829 0,4 803 . . 0,5 830 0,7 846
Ledererzeugende
aufminnische mhnnlich 11 45,1 |01 159) - - 35,3 . - - 44,6 [ 066)) 29,8 (1 234)
Angestallte 111 20,3 . - - 58,8 (806) - - 33,4 (925) 55,5 1021
v 27,1 (649) - - 5,9 . - - 19,6 (602) 8,5 .
v 145 . - - - - - - 2,4 . 6,2 .
sus, 50,6 886 - - 56,7 {940) - - 46,5 917 47,5 1 017
weiblich 11 4,6 . - - - - - - 13,6 . 3,2 .
111 20,0 (694) - - 15,4 . - - 33,8 Eszvg 55,2 707
v 60,0 - - 84,6 (483) - - 42,5 506 35,8 567
v 15,4 (385) - - - - - - 10,1 . 5,8 .
zus. 49,4 568 - - 43,3 (518) - - 53,5 583 52,5 648
alle 0,2 729 - - 0,0 757 - - 0,0 738 0,1 823
Technische ménnlich II 34,5 [(1 268) - - 12,5 . - - 36,5 (1 014) 32,6 (1 161
Angestellte 111 43,4 E-ngg - - 66,7 (856) - - 36,3 $921 59,0 954
I‘vV 13.3 724 - - 20,8 . - - 25,2 892 8,4 .
zus. 858 932 - - 96,0 | (866) - - 95,5 sir | 97,0 1 008
weiblich II - - - - - - - - 75,0 . - -
II1 33,3 . - - - - - - - 66,7 .
v 50,0 . - - 100,0 . - - 25,0 . 33,3 .
v 16,7 . - - - - - - - - - -
zus., 14,2 573 - - 4,0 . - - 4,5 . 3,0 .
alle 0,8 881 - - . 0,0 (850) - 0,1 957 0,2 1 001
Kaufmiinnische zinnlich 11 39,6 1 208 - - 22,0 . - - 40,5 1 043 31,2 1195
und technische 111 32,4 768 - - 63,4 (837) - - 34,9 923 57,3 985
Angestellte v 23,0 681 - - 14,6 . - - 22,8 (768) 8,5 (702
susagmen v 5,0 . - - - - - - 1,8 . 3,0 .
zus. 64,4 910 - - 74,6 896 - - 62,6 932 64,3 1012
weiblich I 3,9 . - - - - - - 16,1 936 3,1 .
III 22,1 (696) - - 14,3 . - - 32,4 627 55,5 7
v 58,4 552 - - 85,7 (483) - - 41,8 506 35,8 568
v 15,6 (387) - - - - - - 9,7 . 5,6 .
zus, 35,6 569 - - 25,4 (515) - - 37,4 607 35,7 651
alle 0,3 788 - - 0,0 799 - - 0,0 810 0,1 883
Lederverarbeitende
Aaufmbanische wmdnnlich II . . - - 35,5 (1 221) - - 32,7 1215 32,1 1 185
Angestellte 11 . . 100,0 . 39,5 800 - - 42,3 809 43,6 888
v . . - - 17,4 (487) - - 23,1 (604) 20,1 627
v . . - - T+6 . - - 1,9 . 4,2 .
zus., . . 33,3 . 34,5 812 - - 37,6 8e8 3542 923
weiblich 11 . . - - 2,6 . - - 6,9 ({01 167) 10,4 (974,
111 . . 50,0 . 25,0 691 - - 29,6 685 37,7 652
v B . 50,0 . 60,2 514 - - 56,4 509 41,0 537
v . . B - 12,2 (427) - - 7,1 (381) 10,9 (41
Zus, . . 66,7 . 65,5 554 - - 62,4 598 64,8 613
alle . . 0,0 . 0,1 664 - - 0,1 707 0,6 722
Technische ménnlich 11 . . - 29,9 (1 218) - - 34,2 |0 014) 33,2 (1119
Angestellte 111 . . 100,0 . 52,1 962 - - 54,2 827 49,3 922
13 . . - ~ 18,0 . - - 11,6 . 17,5 (850)
zus. . . 50,0 . 84,9 997 - - 92,4 875 | 85,4 975
weiblich 11 . . - - 19,1 . - - 9,6 . 9,9 .
111 . N - - 9,5 . - - - - 65,1 .
v . . 100,0 . 71,4 . - - 50,7 . 25,0 .
v . . - - - - - - 39,7 . - -
zus. . . 50,0 . 15,1 . - - 7,6 . 14,6 (669
alle N . 0,0 . 0,1 939 - - 0,1 848 0,5 930
Kaufuinnische mannlich 11 . . - - 33,0 1 220 - - 33,4 |1 123 32,5 1162
und teohnische 111 . . 100,0 . 44,9 881 - - 47,6 818 45,5 901
Angestellte Iv . . - -~ 17,7 (594) - - 18,0 629 19,2 696
v . . - - 4,4 . - - 1,0 . 2,8 .
sus, . . 40,0 . 46,3 925 - - 51,1 882 44,0 941
weiblich 11 . . - ~ 3,6 " - - 751 (1 153) 10,4 (981,
111 . . 33,3 . 24,0 691 - - 28,5 685 38,9 649
v .. . 66,7 . 61,0 512 - - 56,1 508 40,3 539
v . . - - 11,4 (427) - - 8,3 (401) 10,4 (418
zus. . . 60,0 . 53,7 558 - - 48,9 595 56,0 615
alle . . 0,0 . 0,1 728 - - 0,1 742 0,6 758
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Rheinland- Baden- Berlin
Pralz ¥irttemberg Bayern Sasrland (West) Bundesgeblet {"1' Ge- Besohiirti-
i ;rzl;":' schlecht gungsart
nteil § | M [antes1 £ | M | anveiz £ | DM | suterd £ | M | intes1 £ [ o | dntenr s] m
rbaitonﬂe Industrie
16,4 |1 364 32,2 |1 370 13,4 |1 104 11,2 . 7,4 . 24,7 1 260 11 ménnlich Kaufmiinnisch,
60,6 936 ] as.8 | 93] 577 897| 55,2 . 5976 | (821) 50,7 910 | III hngestellte.
20,6 663 15,6 665 27,4 592 20,7 . 33,0 . 21,9 660 v
2,4 (435) 2,4 (512) 1,5 . 6,9 . - - 2,7 533 v
48,4 938 41,7 1020 34,7 a34 61,7 (646) 20,4 (763) 40,6 932 | sus.
0,7 . 1,9 (1 107) 3,2 [(1 015) - - 0,7 . 3,6 907 11 weiblioh
20,9 738 22,1 771 26,2 712 61,1 . 34,0 (684) 27,7 722 | 111
54,8 544 59,1 554 56,0 522 27,8 . 55,0 493 51,2 544 v
23,6 401 16,9 431 14,6 368 11,1 . 10,3 (412) 17,5 419 v
51,6 554 58,3 592 65,3 565 38,3 . 79,6 552 59,4 585 | sus.
" 740 0,6 m 0,7 658 0,1 (599) 0,4 595 0,5 725 alle
20,2 365 31,3 |1 305 23,9 |12713 30,8 . 29,8 o 28,6 |1 340 I ménnlich Techniache
51,1 1014 44,4 1 001 58,2 843 69,2 . 65,1 (922) 51,3 953 | 1II Angestellte
28,1 812 23,5 840 17,7 682 - - 5,1 . 18,5 794 v
0,6 . 0,8 . 0,2 . - - - - 1,6 664 v
89,5 {1025 90,8 |1 055 91,0 916 100,0 . 92,9 (990) 89,9 |1 030 ]| zus.
- - - - 1,7 . - - - - 2,0 . 11 weiblich
5,0 21,7 (711) 27,3 . - - 74,0 . 41,0 752 | 1IX
63,8 (592) 67,1 621 54,5 (560)] - - 26, . 42,0 585 v
31,2 . 11,2 R 16,5 N - - - - 15,0 528 v
10,5 (573 9,2 641 9,0 (592), - - 7.1 . 10,1 656 | zus.
1,5 977 0,8 |1017 0,8 887 0,1 . 0,3 (958) 0,8 992 alle
17,8 |1 364 31,8 |1 343 17,7 1198 21,4 . 20,1 o 26,5 1299 11 niinnlich Kaufménnische
57,1 962 47,5 959 57,9 875 59,5 (704) 62,7 (880) 51,0 930 | 1II und technische
23,4 730 19,0 759 23,4 620 14,3 . 17, . 20,3 716 v Angestellte
1,7 (447 1,7 (514) 1,0 . 4,8 . - - 2,2 576 v susammen
58,4 970 54,5 1035 46,6 868 70,0 (715) 36,5 891 54,0 976 | sus.
0,6 N 1,8 (1 107) 3,1 1 o11) - - 0,6 . 3,5 914 11 weiblich
19,9 746 22,1 768 26,2 713 61,1 . 35,0 (674) 28,5 724 | 111
55,4 54 53,2 5;8 56,0 523 210 . 54,3 495 50,7 546 IV
24,1 40 16,6 3 14,7 371 11,1 . 10,1 (412) 17,3 325 v
41,6 555 45,5 594 53,4 566 30,0 . 63,5 552 46,0 589 | zue
1,2 798 0,6 835 0,8 707 0,1 (658) 0,4 676 0,6 798 alle
Induestrie
32,3 |{(1 193 50,6 1336 18,3 . - - - - 44,9 1 289 I mannlich Kaufminnische
44,1 §e4e 36,2 918 55,0 914 - - - - 38,5 917 | III Angestellte
17,7 624 1,7 610 25,0 (548) - - - - 14,0 608 v
549 . 1,5 (378)) 1,7 . - - - - 2,6 (461) v
43,0 899 50,8 |1 085 57,1 880 - - - - 50,0 1030 | sgus.
2,2 . 5,9 1071 2,2 . - - - - 5,8 |1 002 II weiblich
32,2 (676) 19,1 785 26,7 5493 - - - - 25,1 728 | 1I1
45,6 500 51,7 545 62,2 477 - - - - 50,2 536 v
20,0 (458)) 23,3 352 8,9 . - - - - 18,9 369 v
57,0 s62| 43,2 511 42,9 520 - - - - 50,0 579 | sus.
0,1 707 0,4 835 0,0 726 - - - - 0,1 804 alle
40,9 (1 337 68,0 |1 282 36,4 |1 1073 - - - - 56,3 {1 261 11 ménnlich Teohnische
26,2 §815 24,6 878 43,2 (937 - - - - 31,2 e84 | III Angestellte
26,8 M 7,3 703 20,4 . - - - - 11,7 762 v
6,1 . 0,1 . - - - - - - 0,8 N v
94,2 |1 013 87,6 1139 97,8 970 - - - - 89,7 1080 | sus.
- - 12,2 |1 1093 - - - - - - 12,1 | 163; 11 weiblich
60,0 . 15,1 768)] 100,0 . - - - - 19,6 (759)] 111
40,0 . 55,2 538 - - - - - - 52,7 542 1y
- - 17,5 (360) - - - - - - 15,6 (364)] v
5,8 . 12,4 611 2,2 . - - - - 10,3 §32°| sus.
0,4 994 0,9 |1074 0,1 967 - - - - 0,2 |1034 alle
37,0 |1 280 59,6 |1 304 26,0 [(1 168) - - - - 50,7 1273 II minnlich Kaufmiinniache
34,3 834 30,2 901 50,0 - - - - 34,8 902 | 11X und technische
22,7 723 9,4 647 23,1 (642) - - - - 12,8 680 Iy Angestellte
6,0 . 0,8 (376) 0,9 . - - - - 1,7 510 v gusammen
61,2 961 64,8 1 113 69,3 318 - - - - 64,6 1 055 sus.
2,1 . 6,8 |1 085 2,2 . - - - - 6,4 1035 11 weiblich
33,7 680 18,5 783 28,2 5663 - - - - 24, 731 | III
45,3 507 52,2 544 60,9 477 - - - - 50,5 537 v
18,9 (458) 22,5 353 8,7 N - - - - 18,6 369 v
38,8 568 35,2 582 30,7 527 - - - - 35,4 585 | sus.
0,2 809 0,5 926 0,0 798 - - - - 0,1 889 alia
Indusirie !
35,3 (967) 27,5 |1 239 32,0 (1 054) - - - - 32,1 1 146 pas mdinnlich Raufmiinnische
38,4 622 39,8 |1 022 49,0 6 - - - - 43,0 841 | 111 Angestellte
24,2 (409)| 31,3 658 18,0 (465) - - - - 22,3 574 Iv
o1 . 1,4 . - - - - - - 2,6 (597) v
47,0 686 44,0 960 29,0 796 - - - - 35,7 872’ zus.
3.3 . 5,0 N - - - - - - 543 1 009 II weiblich
30,0 485 19,4 (800)| 32,7 678 - - 51,2 . 32,3 665 | 111
43,1 459 57,1 532 58, 440 - - 48,8 . 50,6 496 v
23,6 (293) 18,5 (465 8,7 (352) - - - - 11,6 394 v
53,0 447 56,0 600 7, 510 - - 100,0 . 64,3 567 | sus.
0,3 560 0,2 758 0,3 593 - - 0,1 . 0,2 676 2al1le
24,0 |(1 123) 36,8 . 44,2 |(1 115 100,0 . - - 34,2 | 1091 11 mlinnlich Technische
47,2 833 49,1 (983 54,1 (847 - - 83,3 . 51,3 885 | III Angestellte
ze,g . 14,1 . 1,7 . - - 16,7 . 13,3 T44 I;
2 . - - - - - - - - N
88,2 832 71,8 (918 75,1 9631 100,0 . 58,1 . a3,2 934 | zus.
- - - - 5,1 . - - - - 6,2 . JII weiblich
65,0 . ~ - 40,7 . - - - - 34,8 (643)] 11
35,0 . 100,0 . 54,2 . - - 100,0 . 52,; 532 I;
1,8 . 22,2 . 24,9 | (609) - - 41,9 . 16, 603 | sus.
0,4 805 0,1 (910 0,2 875 0,0 . 0,1 0,2 878 alle
31,1 1012 29,5 1186 36,0 1079] 100,0 . - - 32,8 [1125] 11 minnlich Kaufsnnische
41,6 711 41,9 1012 50,7 788 - - 83,3 . 45,9 858 | II1 und technische
25,2 483 27,5 672 13,3 (476) - - 16,7 . 19,5 618 | 1V Angestellte
2,1 . 1,1 . - - - - - - 1,8 (592) v zusammen
56,8 741 48,8 964 36,2 851 100,0 . 25,0 . 44,7 834 | sus,
3,1 . 4,7 . 0,3 . - - - - 5,5 1013 11 weiblich
32,3 498 18,2 (800 33,2 681 - - 38,9 . 32,4 664 { I1II
42,6 468 59,7 547 58,3 443 - - 61,1 . 51,0 498 | IV
22,0 (293 17,4 (465 8,2 (352) - - - - 11,1 395 v
43,2 457 51,2 604 63,8 516 - - 75,0 (506) 5553 569 | zus.
0,3 618 0,1 780 0,2 637 0,0 . 0,1 (573) 0,2 714 alle




Schleswig~ n Nordrhein- Hesmen
Beschiiftigungssrt | Gesohleoht Holstein ® Westfalen
dmte11 # | M [ paters $ [ o [awrers ST o0 [anvess s | M [amtest § | DM | amteri g | o
Schuh
Xaufménnisohe mitnnlich 31,1 . - - 19,8 [{1 955) - - 20,3 1 080 9 1079
Angentellts 65,8 (795) - - 46,9 881 - - 53,2 787 3 863
3,1 . - - 31,5 607 - - 24,3 551 [ 550
- - - - 1,8 N - - 2,2 . 8 .
41,8 (953) - - 39,2 990 - - 41,9 782 0 832
weidlich 4,5 . - - 3,5 . - - 3,6 (720 7 .
37,9 5642; - - 24,4 667 - - 26,6 665 9 709
46,2 490 - - 59,3 458 - - 50,4 496 1 502
11,2 . - - 12,8 (339, - - o4 377 3 (412)
58,2 530 - - 60,8 512 - - 58,1 526 [} 559
alles 0,1 707 - - 0,1 699 - - 0,1 633 3 671
Teohnische miinnlich 33,1 . - - 22,3 1 422 - - 19,1 1 069 8 1 021
Angestellte 66,9 776 - - 66,9 948 - - 52,4 935 8 873
L - - - 10,1 (622 - - 22,9 790 4 747
- - - - 0,7 . - - 5, (830) -
100,0 I 038) - - 93,1 1017 - - 92,5 92 8 878
weiblich - - - - - - - - 24,3 . 7 .
- - - - 54,5 . - - 21,3 . 4 (716)
- - - - 36,4 . - - 50,3 (652) 9 .
- - - - 9,1 . - - 4,1 . -
- - - - 6,9 {155 - - 745 (688 2 725
alle 0,2 J(1 038) - - 0,3 999 - - 0,2 904 5 864
Keufminnischs wénnlich 31,8 {(1409 - - 21,2 1638 - - 19,7 1075 3 1 050
und technische 66,3 (187 - - 58,3 918 - - 52,9 851 7 868
Angestellte 1,9 . - - 19,3 611 - - 23,7 651 6 645
gusanmen - - - - 1,2 . - - 3,7 (716) 4 .
54,4 987 - - 58,6 1 005 - - 55,0 843 0 853
weiblich 4,5 . - - 3,3 . - - 4,5 (733) 9 .
37,9 5642 - - 26,2 696 - - 26,3 668 2 710
46,4 490 - - 57,9 464 - - 50,4 503 0 507
11,2 . - - 12,6 (345) - - 18,8 377 9 (412)
45,6 530 - - 41,4 526 - - 45,0 533 0 569
alle 0,1 778 - - 0,1 807 - - 0,1 703 3 725
Textil
Laufminnische ménnlich 34,6 1242 30,2 (1 323 17,9 1319 32,0 1319 22,8 1429 24,8 1179
Angestellte 40,5 936 11,9 590 42,3 1 000 50,6 1 000 42,8 992 52,9 852
21,9 (604)| 27,9 687) 35,9 703 17,4 (785) 28,7 75| 20,1 598
3,0 . - - 3,9 573 - - 5,7 558 2 (570)
38,4 955 28,9 971 46,7 934 0,1 1 064 41,8 968 6 876
weiblich 2,7 . 5,0 . 1,6 [(1 015 7,4 [(1 036 3,0 1023 4 (969)
20,9 739 20,7 (832 17,8 754 6,1 (670] 29,4 780 6 714
69,1 571 63,4 607 56,7 563 8,5 537 52,7 592 1 519
7,3 (468) 10,9 (493 23,9 432 8,0 396 | 14,9 482 3 115
61,6 615 71,1 672 53,3 573 9,9 570 58,2 644 4 590
alle 0,9 746 0,2 758 1,1 742 0,7 768 1,9 788 9 709
Technische minnlich 26,7 1 562) 22,1 (1 354 22,6 1184 3,1 [(1 362 25,1 1272 ,6 1 205
Angestellte 48,5 943 58,3 E928 46,0 958 4,7 5935 43,6 1012 '6 907
22,0 (871) 19,6 687 27,9 813 22,2 743 28,3 827 0 747
2,8 . - - 3.5 (627 - - 3,0 675 8 (117)
71,7 [t 093) 89,4 975 76,6 957 80,5 1077 80,0 1 015 4 965
weiblich 12,3 . - - 10,0 (1 087 - - 7,3 101 7 .
10,3 . 17,9 . 28,3 768 8,6 . 28,3 7718 9 694
63,2 (628) 60,7 . 49,9 611 5.7 . 48,5 633 3 554
14,2 . 21,4 . 11,8 (554) Ss 7 . 15,9 552 1 .
28,3 (641) 10,6 . 23,4 696 9,5 (521) 20,0 689 6 660
alle 1,5 965 0,4 936 1,7 896 1,2 968 3,4 950 5 902
Kaufminnische mBnnlich 32,0 1330 26,4 (1 336 6 1 262 26,0 1337 23,9 1 353 27,8 1192
und technische 43,1 939 49,7 918 6 984 44,8 982 43,2 1 001 50,2 874
Angestellte 22,0 692 23,9 (687) 0 737 19,2 767 28,5 766 19,6 661
zusammen 2,9 . - - 8 592 - - 4,4 594 2,4 (643},
45,4 1 00t 42,7 973 6 942 9,0 1 069 53,5 1 000 52,5 915
weiblich 3,7 . 4,8 . 8 (1 050 6,8 (1 036) 3,5 1020 5,1 (974)
19,8 743 20,6 (833) 2 756 8,9 657 29,3 780 32,5 708
68,5 577 63,3 605 8 569 7,4 532 52,2 597 55,6 523
8,0 (471) 11,3 (499) 2 441 6,9 393 15,0 492 6,8 417
54,6 618 57,3 669 4 590 1,0 566 46,5 650 | 47,5 599
alle 1,0 792 0,2 799 2 782 0,8 812 2,2 837 1,0 765
darunter:
saufminnische mannlich - - . . ’ 1 234 - - 16,3 1343 '3 A
Angestellte 23,5 . . . , 918 - - 49,6 987 .8 (855)]
76,5 . . . y 724 - - 31,1 731 .3 .
- - . . . (590)| - - 3,0 (617) 6 .
35,2 . . . , 890 - - 45,8 954 .3 924
weiblich - - . . . - - 1,5 . 7 .
- - . . 747 - - 27,1 825 5 745;
100,0 (591) . . 576 - - 60,7 612 2 495
- - . . 493 - - 10,7 489 6 .
64,8 (591) . . 579 - - 54,2 663 7 604
alle 0,1 (629) . . 736 - - 0,2 796 1 736
Technische minnlich 100,0 . . . 1301 - - 21,3 1312 9 .
Angestellte - - . . 961 - - 37,8 1 041 4] (972),
- - . . 825 - - 37,8 848 5 .
- - . . . - - 3,1 (688) 6 .
100,0 . . . 992 - - 78,7 1015 7 (979)
weiblich - - . . . - - 2,9 . -
- - . . . - - 25,7 (742) 4 .
- - . . 5617 - - 48,3 613 3 .
- - . . 568, - - 23,1 539 3 .
- - . . 626 - - 21,3 638 3 .
alle 0,0 . . . 912 - - 0,4 935 1 (948),
Xeufminnische mannlich 20,3 . . . 1 258 - - 18,6 1 327 22,9 k? 366
und technische 18,7 . . . 1 933 - - 44,2 1 008 48,3 5914
Angestellte 61,0 . . . 2 749 - - 34,2 790 | 24,1 689
zZusammen - - . . 4,0 (608 - - 3,0 650 4,7 .
40,5 (772) . 56,9 921 - - 56,7 982 55,9 951
weiblich - - . . 1,4 . - - 1,7 . 4,4 .
- - . . 1,5 752 - - 26,9 B12 35,1 (753;
100,0 (591) . . 57,6 580 - - 58,7 612 50,2 (498
- - . . 29,5 502 - - 12,7 503 10,3 .
59,5 (591) . . 43,1 584 - - 43,3 659 | 44,1 607
alle 0,1 (665) . . 0,3 776 - - 0,3 842 0,1 799
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Rheinland- Baden-

Prals Surttemberg Bayern Ssarland Toenn Bundeagebiet Tei- . 5
stungs- eschiftl-
grappe schlecht gungsart

Anteil § | DM Anteil ﬁLm Anteil % | DM Anteil 4] DM | Anteil £ ] M| Ante1l ¥ I M
!mdustrlo
24,1 1184 25,1 1 580 30,5 t 286 18,2 . 41,6 . 24,5 1 326 I1 ménnlich Kaufminnische
43,5 881 51,1 959 | 44,9 798| 45,4 . 33,4 . 48,8 872 | III Angestellte
25,0 694 20,8 652 22,2 523 36,4 . 25,0 . 23,1 616 v
To4 (515) 3,0 (481 2,4 (461 - - - 3,6 494 v
43,5 880 42,6 |1031] 43,1 877] 44,0 . 16,2 . 42,2 911 | sus,
3.4 (973) 1,6 . 2,7 . - - 16,1 . 2,8 951 11 weiblioh
17,% €88 13,0 805 | 26,9 64| 71,4 . 14,6 . 20,7 697 | III
50,0 525 60,6 5551 58,3 489 | 14,3 . 40,3 . 55,9 519 v
29,3 21 24,8 41 12,1 356 14,3 . 29,0 . 20,6 412 v
56,5 538 57,4 569 56,9 533 56,0 . 83,8 (603 57,8 546 £us.
1,4 687 0,6 768 0,3 681 0,1 (698 0,1 (623)| 0,3 700 alle
27,6 1153 14,9 1 662 22,4 1 228 25,0 . 50,0 . 22,7 1231 II mdnnlich Teohnische
52,8 924 42,4 980 | 34,9 888 56,3 . - - 49,2 927 | IiI Angestellte
15,4 791 41,6 799 | 41,0 712 18,7 . 50,0 . 25,4 768 v
3,2 (679 1,1 . 1,7 N - - - - 2,7 705 v
91,5 957 94,6 1003| 95,7 885 | 94,1 (984} 100,0 . 92,3 950 | zus.
25,9 . - - - - - - - - 15,5 . II weiblich
20,6 . 20,2 . 30,8 . - - - 29,1 767 | 11
26,8 . 52,0 . 69,2 . | 100,0 . - - 38,3 654 v
26,7 5514; 27,8 . - - - - - - 17,1 (532) v
8,5 708 5,4 (619 4,3 . 5,9 . - - 7,1 697°| zue.
3,7 936 0,5 982 0,4 8717 0,2 (961) 0,1 . 0,4 932 alle
26,1 1166 21,3 1 601 27,3 1267 22,2 . 45,8 . 23,7 1 284 I miinnlich Kaufmdnnische
48,6 907 47,9 966 41,0 828 | 51,9 . 16,7 . 49,0 897 | 111 und technische
19,7 736 28,5 132 29,5 626 25,9 . 37,5 . 24,1 689 Iv Angestellie
5,6 583 2,3 (523) 2,2 (466) - - - - 3,2 577 v zZusemmen
61,4 v923 53,5 1024} 55,0 880 64,3 (953) 27,9 . 56,4 g28 | sue.
5,2 (929) 1,5 . 2,7 . - - 16,2 . 3,4 930 11 weiblich
17,6 698 13,2 801 27,0 667 66,7 . 14,5 . 21,1 701 | III
48,1 533 60,4 556 | 58,5 494 | 20,0 . 40,3 . 55,1 523 v
29,1 428 24,9 6| 11,8 356 | 13,3 . 29,0 . 20,4 416 v
38,6 552 46,5 570| 45,0 536 ] 35,7 (536)| 72,1 (603) 43,6 553 | Zus.
1,8 780 0,6 813 0,3 725 0,1 (804) 0,1 666 0,3 764 alle
industrie
21,9 1 363 20,3 1 580 15,5 1365] 20,8 . 25,6 925 20,7 1199 i1 mannlich Kaufmannische
41,0 916 52,7 959 52,5 930l 41,7 . 56,2 706 47,8 956 | 111 Angestellte
29,3 788 24,4 652 26,6 699 29,2 . 17,7 543 27,1 687 v
7,8 (591 2,6 (481 5,4 490 8,3 . 1,6 . 4,4 533 v
47,7 951 40,4 10371 43,3 912 31,5 (963)] 26,8 727 41,8 954 | zus.
4,1 . 0,7 . 1,5 (096 - - 5,0 . 2,1 |1os3| 11 weiblich
17,1 764 20,0 805 32,9 691 15,0 ' 28,5 (635 26,2 757 | 111
46,1 566 60,2 555 | 45,5 541 80,0 (460X 60,9 476 54,4 567 1y
32,7 485 19,1 441 20,1 426 5,0 . 5,6 . 11,3 450 v
52,3 613 59,6 569 | 56,7 575 62,5 506 | 73,2 536 58,2 607 | zue.
0,7 774 3,3 768 2,1 721 0,2 6717 0,4 587 1,7 752 alle
35,8 1420 21,9 1425f 23,8 1 231 47,4 . 48,4 . 24,7 1287 11 mannlich Technische
45,1 915 55,3 1 00} 56,1 936 | 36,8 . 43,1 (974 48,6 982 | 1I1 Angestellte
1545 (842 21,7 805 17,6 751 15,8 . 8,5 . 24,0 808 Iy
3,6 . 2,0 710 2,5 (589 - - - - 2,7 664 y
73,8 1071 69,8 1082 75,0 965 67,9 (902) 72,6 996 76,4 1007 | sus.
25,9 . 5,4 (1 231 8,3 1 005 - - 11,0 . 7,8 |1 053 11 weiblich
21,8 704 29,9 841 37,2 74871 33,3 . 35,4 . 30,6 779 | IIL
24,6 663 49,1 655 43,9 586 | 44,5 . 53,6 . 47,5 625 1v
27,7 423 15,6 531 10,6 513 22,2 . - - 14,1 531 v
26,2 T04 30,2 722 25,0 672 32,1 . 27,4 (609 23,6 692 zus.
1,2 975 3,7 945 3,0 ° 892 0,3 (805 0,4 890 2,6 932 alle
27,2 1391 20,5 1438 18,6 1300 32,6 . 35,6 (1 005 22,4 1 344 i1 ménnlich Xaufminnische
42,5 916 53,6 968 53,9 933 39,5 (1 140} 49,9 808 48,1 966 | 1II und technische
24,1 801 23,5 68| 23,2 78| 23,3 (638 13,6 (603 25,8 732 v Angestellte
6,2 (576 2,4 553 4,3 512 4,6 N 0,9 . 347 571 v zusammen
55,0 996 47,3 989 51,7 932 46,7 936 37,1 846 51,2 976 | sus.
1.7 (1 259 1,3 1230 2,5 1 000 - - 5,6 . 2,9 1 053 I weiblich
17,8 752 21,3 807 33,4 699 18,4 . 29,2 (639) 26,8 760 | II
42,6 575 58,7 573 45,3 587| 73,5 (a18)| 60,1 482 53,5 574 v
31,9 417 18,7 448 18,8 433 8,1 . 5,1 . 16,8 459 v
45,0 628 52,7 608 48,3 588 | 53,3 524 62,9 543 48,8 618 | zus.
0,8 830 3,4 788 2,3 766 0,2 716 0,4 655 1,8 801 ale
Spinnered
13,4 . 14,0 1495 13,8 149 - - . . 15,7 1 401 II monnlick Kaufminniacie
29,9 (1 097 54,8 974 43,3 1 007 | 100,0 . . . 48,4 975 | 111 Angastellte
37,3 5371 27,8 631 36,3 741 - - . . 31,6 698 v
19,4 578 3,4 (440 646 (584 - - . . 4,3 546 v
53,6 972 43,1 933 48,2 949 33,3 . . . 45,3 936 [ zus.
- - 0,4 . 2,6 . - - . . 1,2 (1 oz 11 weiblich
3,5 . J 20,9 s22] 24,1 766 - . . 22,1 g08’] 111
32,7 (641 60,8 574| 41,3 621 50,0 . . 58,1 591 v
63,8 493 17,9 434 26,0 453 50,0 . . . 18,6 461 v
46,4 556 56,9 603 51,8 617 66,7 . . . 54,7 620 | zue.
0,1 779 0,7 745 0,3 kaii 0,0 . . . 0,3 763 alle
64,0 (1 724 20,4 1 469 11,4 (1 372 - - . . 20,4 1 388 11 ménnlich Technische
20,0 . 58,1 1057 59,8 038 - - . . 47,7 1039 | 1II Angestellte
12,0 . 20,3 soa| 26,3 701 - - . . 29,4 813§ 1v
4,0 . 1,2 . 2,5 . - - . . 2,5 691 v
89,3 (1 554 79,4 1 085 78,5 979 - - . . 79,4 1035 zus.
- - 3,2 N - - - - . . 2,4 . 11 weiblich
- - 15,9 (793 24,1 (767 - - . . 20,6 7631 111
- - 61,8 602 52,0 631 - - . . 53,1 613 IV
100,0 . 19,9 (4901 23,9 (538 - - . . 23,9 530 v
10,7 . 20,6 630 21,5 642 - - . 20,6 634 | zus. '
0,1 (1 444 0,7 991 0,4 907 - - . . 0,4 953 alle
27,2 1 661 16,0 1 484 12,8 1 450 - - . . 17,5 1395 I1 mannlich kaufmannische
27,2 1139 55,9 1 001 49,8 1021} 100,0 . . . 48,1 999 | 1I1 und technische
30,4 5911 25, 676] 32,4 729 - - . . 30,8 780 | IV Angestellte
15,2 607 2,7 (466 5,0 (612) - - . . 3.6 563 v zusammen
60,1 (1 130 50,5 981 56,7 961 33,3 . . . 54,1 974 | zus.
- - 0,6 . 2,2 . - - . . 1,3 (1 038) I weiblich
3,3 . 20,4 820 24,1 766 - - . . 22,0 803 | III
31,1 (641 60,9 576 48,0 623 50,0 . . . 5745 593 iv
65,6 496 18,1 439 25,7 464 50,0 . . . 19,2 a7 v
39,9 555 49,5 605 43,3 621 66,7 . . . 45,9 621 | 2us.
0,1 901 0,7 79% 0,3 814 0,0 . . . 0,3 812 nlle
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Sohleswig- 4 - N Nordrhein-
Lei- '8 )31 Beasen
Beschiiftigungsart | Geschlecht | stungs- Boletein Westfalen
~ | antetn S [ M [ anteil § | O | Anteil £ | DN | Anteil £] DM | Amweil #[ o [ antess #]
Wedbe
Kaufminnische zinnlich II 36,9 )1 050 . . 15,5 |1 408 - - 21,9 |1 481 22,9 |1 445
Angentellte 111 26,6 5949 . . 43,3 905 - - 41,7 984 54,4 880
v 32,6 627 . . 36,8 712 - - 29,7 721 21,7 597
v 3,9 . . . 4,4 583 - - 6,7 559 1,0 .
zue, 45,1 860 . . 47,3 898 - - 42,1 986 42,5 a1e
weiblich 11 - - . . 1,1 . - - 2,3 |1 03 2,1 .
111 26,5 . . . 16,2 756 - - 26,7 789 23,4 709
Iv 64,1 (6a2) . . 57,1 568 - - 54,8 591 70,0 529
\ 9,4 . . . 25,6 454 - - 16,2 483 4,5 .
sua, 54,9 624 . . 52,7 577 - - 57,9 637 57,5 577
alle 0,2 730 . . 0,6 729 - - 1,0 784 0,2 704
Teohnische minnlioh 11 32,0 . . . 16,5 |1 284 - - 21,4 |1 249 19,0 167)
Angeetellte 111 57,4 (973 . . 48,3 986 - - 44,5 999 54,4 906
w 10,6 . . . 32,5 835 - - 30,5 838 23,7 706
v - - . . 2,7 (587) - - 3,2 686 2,9 .
zus, 744t (1 098 . . 81,1 975 - - 83,7 992 94,7 894
weiblich ho - - . . 2,3 . - - 6,1 1 096) - -
111 - - . . 31,0 (780) - - 27,8 789 29,2 .
v 87,9 . . . 54,0 609 - - 52,6 646 61,1 .
v 12,1 . . . 12,7 (508) - - 13,5 539 9,7 .
zus, 28,9 (551) . . 18,9 653 - - 16,3 699 5.3 .
alle 0,6 940 . . 0,8 914 - - 1,7 944 0,4 879
Kaufolnnische minnlich I 34,8 (1 199 . . 15,8 1 363 - - 21,7 1375 21,0 1154
und technische 11X 39,6 5964 . . 45,1 935 - - 43,0 991 54,4 892
Angestellte v 23,3 654 . . 35,3 751 - - 30,2 716 22,7 651
zueammen v 2,3 . . . 3,8 584 - - 541 596 1,9 .
sus, 53,4 961 . . 55,3 925 - - 54,7 989 57,3 885
weiblioh I - - . . 1,2 . - - 2,7 |1 046 2,0 .
11 21,3 . . . 17,7 760 - - 26,9 789 23,7 710
v 68,8 591 . . 56,8 572 - - 54,5 597 69,6 530
v 9,9 . . . 24,3 457 - - 15,9 489 4,7 .
gus, 46,6 610 . . 44,7 584 - - 45,3 643 42,7 578
alle 0,2 797 . . 0,6 172 - - 1,1 832 0,3 754
Bekleidungs
waufminnische minnlich i1 28,0 |1 128 15,3 01 303) 22,2 |1 349 32,1 . 25,3 |1 208 32,1 1104
Angestellte 11 34,5 55?8 57,5 952 46,3 825 17,5 . 4,3 894 49,9 867
v 37,5 693 27,2 (654) 27,4 583 43,8 . 25,8 626 14,0 552
v b Z M - 4,1 (355) 6,6 . 4,6 A7 4,0 (468)
zus. 29,5 878 37,9 925 39,4 855 35,0 (802) 39,0 885 42,5 883
weiblich pad 1,1 . 1,9 . 3, (924)] 10,0 . 7.4 904 6,0 (886)
111 19,8 (101} 16,6 (191} 20,6 673 21,9 (706)] 30,8 675 36,3 676
v 78,3 537 75,5 571 64,1 503 60,7 536 48,2 541 45,6 525
v 0,8 . 6,0 (483) 12,1 402 7,4 . 13,6 443 1241 422
zus, 70,5 573 62,1 611 60, 539 65,0 565 61,0 596 5745 588
alle 0,7 663 0,3 730 0,9 664 0,5 648 1,0 709 1,0 714
Technische asnnlich II 25,3 . 12,2 . 25,3 1127 17,5 . 26,8 11141 25,3 11197
Angestellte 111 56,6 (863) 65,6 956 54,2 847 5745 (845) 44,2 903 54,0 842
v 18,1 . 22,2 (750) 19,0 715 540 . 22,0 717 18,8 672
v - - - - 1,5 . 20,0 . 740 738 1,9 .
zus, 47,2 922 62,3 947 61,3 889 32,5 (943) 55,6 927 59,1 897
weiblich 11 14,3 . 6,8 . 8,7 (922) 4,8 . 19,5 858 9,9 b 021)
II1 34,4 aoe; 46,3 5786; 45,1 664 33,6 [(1 030) 41,9 127 42,4 715
v 51,3 657 43,3 635 42,9 609 32,7 . 33,8 624 40,4 584
v - - 3,6 . 3,3 . 28,9 (566) 4,8 555 T3 (568)
zus, 52,8 745 37,7 726 38,7 657 67,5 753 44,4 709 40,9 §82
alle 1,6 829 1,1 863 1,9 799 1,7 815 2,1 830 2,2 809
Kaufmlinnische ménnlich 11 27,0 |1 138) 13,8 [0 281) 23,5 1 244 26,9 |1 207 25,9 |1 179 29,2 [1139
und technische 111 42,5 871 61,6 954 49,8 836 31,7 éa49 4,2 898 51,7 855
Angestelite v 30,5 (712) 24,6 698 23,7 629 30,1 €33 24,2 685 16,1 613
zZusammen v - - - - 3,0 409 11,3 . 5,7 616 3,0 (534)
zus, 34,1 894 47,2 936 46,7 870 34,1 852 44,7 903 48,4 889
weiblich i 359 . 3,2 . 4,5 923 8,0 . 10,8 881 701 939
111 2219 738 21,7 791 26,5 669 | 26,4 (863)] 33,9 6921 38,0 683
v 12,6 554 66,8 582 59,0 522 50,0 543 44,1 558 44,1 540
v 0,6 \ 5,3 (382)] 10,0 408 15,6 (396)] 11,2 456 10,8 450
zus, 65,9 609 52,8 642 53,3 568 €5,9 637 5543 627 5146 615
alle 0,9 706 0,4 781 1,1 709 0,6 710 1,2 751 1,2 747
Hahrunke~ und. Genuf
Kaufmunnische ndnnlich 11 19,0 |1 279 19,3 |1 326 19,3 [1 329 9,8 |1 190 19,2 |1 287 25,9 1 190
ingestellte 111 43,5 98 40,4 943 51,9 900 67,5 837 57,6 954 56,0 845
v 35,6 826 38,2 748 26,7 677 20,2 686 21,1 704 16,1 630
v 1,9 (607) 2,1 554 2,1 559 2,5 602 2,1 549 2,0 (499)
Zus. 51,7 965 51,1 934 55,1 916 56,2 835 57,7 956 50,6 893
weiblich 11 2,1 (938) 1,7 |1 120 2,7 986 2,1 (869) 3,6 935 4,1 1 000
111 26,1 694 18,3 797 18,6 747 12,4 677 30,0 737 41,3 700
v 58,9 540 65,6 625 68,4 519 64,0 526 54,4 543 41,4 515
v 12,9 472 14,4 500 10,3 425 21,5 420 12,0 247 13,2 469
zus. 48,3 580 48,9 647 44,9 565 43,8 529 42,3 603 49,4 605
alle 5,9 719 4,8 794 4,2 758 10,0 701 3,1 807 2,7 751
Technische annlich I1 33,0 1158 36,5 1 323 29,5 1 286 23,0 1211 31,2 1 251 29,3 1 150
Angestellte 111 55,3 905 45,8 1 021 50,7 947 31,4 933 48,0 965 49,5 930
Iv 10,2 (869) 17,6 814 19,0 763 37,8 710 18,0 832 19,2 779
v 1,5 . 0,1 . 0,8 (695) 7,8 (543) 2,8 693 2,0 .
zus, 81,8 982 71,2 1 094 85,1 1 010 81,9 882 82,8 1 022 50,9 959
weiblich II 4,0 . 3,8 |0 266) 1,3 R - - 8,7 (862) 9,5 .
111 44,5 5723 24,0 818 25,45 765 26,7 748 3545 738 45,0 5706
v 47,2 634 68,3 678 65,1 559 53,9 582 42,3 608 38,2 616
v 4,3 . 3,9 (605) 8,1 524 19,4 613 13,5 553 7,3 .
zus, 18,2 687 28,8 731 14,9 616 18,1 633 17,2 669 9,1 685
alle 37 928 5,3 990 4,4 951 8,2 837 2,0 962 2,0 934
Kaufménnische mannlich II 21,0 |1 253 22,8 |1 325 22,1 1313 11,4 |1 195 21,5 |1 217 26,7 179
und technische III 45,1 949 41,5 960 51,6 91% 63,1 843 55,7 956 54,4 864
Angestellte v 32,0 828 34,0 755 24,6 696 22,4 691 20,5 725 16,9 672
& 4 1,9 (620), 1,7 557 1,7 576 3,1 584 2,3 584 2,0 531
sus, 54,4 968 54,2 966 61,0 942 58,5 841 61,3 969 56,8 909
weidlich 1z 2,1 (931), 1,9 t 148 2,6 991 2,0 (869) 3,9 925 4,3 999
111 26,8 696 18,9 799 19,2 749 12,9 682 30,3 737 41,4 700
1y 58,5 543 65,9 630 68,1 522 63,6 527 53,6 546 41,2 519
v 12,6 475 13,3 503 10,1 431 21,5 427 12,2 455 13,1 470
zus, 45,6 584 45,8 655 39,0 569 41,5 533 38,7 608 43,2 608
alle 5,6 793 4,9 824 4,2 796 9,5 713 2,9 829 2,6 79
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Rheinland- Baden- Berlin
Ptalz Hirttenbers Bayern Saariand (West) Bundesgebiet Lel- Ge- Beschift1~
i ;m":g:' schlecht gungeart
Anteil % | DM Anteil % DK Anteil % I ™ Anteil $Du Anteil % l DM Antell %J ™
rei
36,4 (1 072 29,4 1420 17,2 1 397 - - 28,0 . 21,2 1 422 jos ménnlich Kaufminniasche
31,2 816 52,7 993 49,7 969 - - 44,0 (767 45,0 966 | III Angestellte
32,4 686 15,9 655 28,3 692 - - 28,0 . 28,6 704 Iv
- - 2,0 . 4,8 534 - - - - 5,2 554 v
46,4 867 33,5 1055 47,2 943 - - 39,7 (805 42,6 967 | sus.
1,5 . 1,2 . 1,4 R - - 7,9 . 1,8 1 068 1 weiblich
36,9 | (s76)] 2136 760|253 742 - z 1332 ; 2406 769 | 111 ¢
46,8 494 5747 539 50,1 567 - - 78,49 464 55,2 572 v
14,8 . 19,5 421 23,2 413 - - - - 18,4 451 v
53,6 551 66,5 571 52,8 584 - - 60,3 545 5744 608 ) zus.
0,1 698 0,6 733 0,9 753 - 0,1 648 0,6 761 alle
53,2 [(1 179 17,0 1414 20,0 1290 - - 4,2 . 20,5 1270 11 mdnnlich ‘Technische
25,5 . 57,6 989 57,2 943 - - 80,3 (1 136 49,1 980 | I1XI Angestellte
1932 . 23,0 836 20,5 kadl - - 15,5 . 27,5 821 s
2,1 . 2,4 . 2,3 . - - - - 2,9 662 v
83,9 M 83,5 1019 82,9 970 - - 83,5 [(1 077 83,5 987 | zus.
- - 2,0 . 8,3 . - - - - 5,5 (984) 11 weiblich
33,3 . 13,3 . 22,2 (193 - - - - 24,8 789 1II
33,3 . 51,0 626 51,4 569 - - 100,0 53,1 621 Iv
33,4 . 33,7 (479) 18,1 (523 - - - - 16,6 519 v
16,1 . 16,5 616 17,1 625 - - 16,5 . 16,5 €66 | zus.
0,2 911 0,6 952 1,3 911 - 0,1 (1 001 1,0 934 alle
43,8 1130 24,0 |1 418 18,3 1351 - - 16,4 . 20,9 1 358 11 mannlich Kaufminnische
28,7 %eog 54,8 991 52,6 958 - - 61,7 1 000 46,8 972 | 111 und technische
26,5 681 19,0 751 25,3 717 - - 21,9 (664 28,1 754 v Angestellte
1,0 . 2,2 (593 3,8 562 - - - - 4,2 586 v zusammen
58,0 913 45,3 1039 56,8 954 - - 53,3 938 54,1 975 | zus.
1,3 . 1,2 . 2,2 (959 - - 7,0 . 2,2 1 047 11 weiblich
36,5 (679 21,1 763 25,0 747 - - 11,7 . 24,6 71| 11
45,2 503 57,2 545 50,2 568 - - 81,3 484 55,0 577 v
17,0 (393 20,5 428 22,6 422 - - - - 18,2 457 v
42,0 556 54,7 575 43,2 588 - - 46,7 552 45,9 613 ] zus.
0,1 763 0,6 785 1,0 796 - - 0,1 157 0,7 809 alle
induastrie
22,7 |(1 128 23,6 | 1372 27,1 1218 23,6 {(1 305 35,2 (890 25,9 |1 223 i1 mannlioh Kaufmannische
44,0 827 52,0 909 31,6 a70 42,1 575 22,6 733 43,3 es0 | III Angestellte
28,7 (687 22,3 617 33,5 662 27,2 658 37,2 579 26,4 626 v
4,6 . 2,1 (469 7,8 458 7,1 . 5,0 . 4,4 455 v
34,0 838 38,2 944 35,3 863 37,8 847 22,1 714 36,9 883 | rus.
8,1 [(1 256 0,7 . 3,5 (1 029 3,6 . 6,0 (915 4,6 945 I weiblich
26,2 688 22,2 740 17,4 716 18,4 (637 38,8 654 25,9 6911 III
49,1 445 59,3 547 54,5 554 56,0 498 48,7 527 54,1 538 v
16,6 425 17,8 437 24,6 343 22,0 (444 4,5 (385 15,4 436 v
66,0 571 61,8 576 64,7 572 62,2 528 77,9 601 63,1 580 | zus.
0,5 662 1,7 716 1,5 674 0,7 648 2,0 626 1,1 692 alle
17,2 {1t 123 18,6 1 347 25,8 1 215 22,3 (1 158 30,4 1 049 25,1 1167 11 mannlich Technische
44,3 880 48,2 961 43,8 922 47,6 835 21,7 883 45,0 899 | IIL Angeotellte
1,2 (148} 31,5 757 29,0 792 30,1 765 37,0 599 25,7 7361 IV
27,3 609 1,7 . 1,4 (623 - - 4,9 (498 4,2 664 v
49,1 833 47,7 963 66,6 956 7741 886 40,3 810 54,9 915 | zus.
20,8 895 5,7 [(1 262 8,4 (912 18,7 . 10,2 (992 12,1 941 i1 weiblich
40,6 656 31,7 820 42,1 725 48,1 5671 28,2 682 37,6 727 | 111
20,5 (524 50,8 624 38,9 579 32,2 626 55,4 548 42,7 592 v
18,1 577 11,8 490 10,6 (08| . - - 6,2 (474 7,6 517 v
50,9 664 52,3 707 33,4 661 22,9 799 59,7 627 45,1 679 | sgus.
1,6 747 1,9 829 3,1 857 1,9 866 8,9 701 2,4 808 alile
19,7 1128 22,2 1 366 26,5 1217 22,8 1217 31,9 997 25,6 1199 iI ménnlich Kaufminniache
44,2 856 50,9 923 3747 901 45,5 807 26,2 845 44,0 889 | 1II und technische
19,3 706 24,9 668 31,2 723 29,0 726 37,0 593 26,1 674 v Angestellte
16,8 591 2,0 (506 4,6 483 2,7 . 4,9 (466 4,3 545 v zusammen
40,7 835 40,5 950 46,2 910 55,0 871 32,4 781 43,2 897 | sus.
13,0 1034 1,7 (1 287 4,6 983 T4l . 9,1 958 6,7 943 1I weiblich
31,7 672 24,3 762 22,7 719 25,0 652 33,5 666 29,2 704 | III
38,1 461 5745 562 51,1 558 50,7 516 52,1 538 50,9 550 | IV
17,2 486 16,5 445 21,6 450 17,2 (444 5,3 437 13,2 419 v
59,3 607 59,5 604 53,8 591 45,0 588 67,6 614 56,8 608 | zus.
0,7 700 1,7 744 1,8 738 0,9 743 3,6 668 43,2 733 alie
gittelindustrie
20,7 1277 20,3 1373 17,4 1174 16,7 1 369 24,6 1 144 19,2 121 1I mannlich Kaufminnische
54,2 957 54,5 965 57,1 834 50,0 |1 006 47,8 877 54,4 912} Il ingestellte
20,6 658 22,2 699 20,4 640 21,6 783 25,3 667 23,5 697 v
4,5 550 3,0 490 5,1 498 5,7 460 2,3 575 2,9 528 v
59,8 943 55,5 974 52,3 837 65,7 974 46,7 883 54,7 919 | eus.
3,0 (1 064 1,6 1072 3,7 913 2,6 (1 119 5,7 903 3,0 962 | 11 weiblich
24,3 702 20,6 806 39,5 652 19,0 666 25,8 667 27,5 712 | 111
49,0 811 60,7 574 38,9 478 56,8 511 59,6 514 54,6 537 v
23,7 406 17,1 428 17,9 448 21,6 395 10,9 437 14,9 443 v
40,2 549 44,5 605 41,7 557 34,3 531 53,3 559 45,3 584 | zus.
4,7 785 3,1 810 4,6 703 3,5 822 5,2 710 3,9 767 alle
32,9 1212 27,9 1 361 31,8 1181 28,0 131 31,8 1094 30,7 1243 11 m¥nnlich Technische
55,1 919 45,2 983 56,9 922 56,2 1050 50,1 944 49,9 952 | 1II Angestellte
10,2 825 25,6 862 9,7 709 15,4 839 15,2 718 17,5 7961 “1v
1,8 . 1,3 (785 1,6 848 0,4 . 2,9 (463 1,9 671 v
90,6 998 78,5 1054 83,1 982 90,1 1 088 83,5 943 82,9 1.009| zus.
14,8 . 3,2 (1 060 1,1 . - - 4,0 . 4,5 945 | 1I weiblich
42,9 2720 37,0 690 44,0 653 18,4 . 30,7 (695 34,3 7191 111
39,8 576] 51,2 671 45,2 544 64,1 (631 58,8 609 51,9 612] 1v
2,5 . 8,6 (476 9,7 (392 17,5 . 6,5 . 9,3 516 v
9,4 669 21,5 674 16,9 583 9,9 (600 16,5 637 1741 655 | zus.
3,5 967 2,1 972 3,0 915 2,8 1 040 2,5 892 2,7 949 alle
23,2 1 258 21,8 1 370 20,4 1177 19,3 1 349 26,1 1132 21,6 12631 II miinnlich Keufminnische
54,3 949 52,6 968 57,0 852 51,4 1017 48,2 891 53,5 920 | III und technische
18,5 671 22,9 736 8,2 647 24,8 791 23,3 674 22,2 713 1v Angestellte
4,0 542 2,7 520 4,4 524 4,5 461 2,4 547 2,7 549 v zusammen
64,2 954 59,0 991 56,7 867 70,2 1 000 51,3 895 58,8 938 | zus.
3,5 | (1 018) 1,7 1 070 3,5 915 2,4 [(1 119) 3,7 899 3,1 961 II weiblich
25,0 703 22,0 790 39,7 652 19,0 667 26,1 €68 27,9 712 | IIL
48,6 513 59,9 581 39,3 482 5743 519 59,5 518 54,5 541 v
22,9 407 16,4 430 17,5 446 21,3 396 10,7 439 14,5 446 v
35,8 553 41,0 611 43,3 558 29,8 535 48,7 563 41,2 588 | zue.
4,5 811 2,9 835 4,3 734 3,3 862 4,6 733 3,6 794 n1lle
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Sohleswig- a n Nordrhein-
Lei~ {1 | }Y Eremen Heanen
Beschilftigungeart | Geschlecht | stunge- Holstein Festfalen
' Tuppe
grapp Mte1d $ | ™ | intair £ | W | sntess $ | T antetz §] o | anterz % { o | antetr g ] o
darunter:
Keufslnnisohe miinnlich i1 15,4 [(1 28] 60,8 1 102) 16,5 |1 o0 18,2 . 21,7 1110 26,2 |1 239
Angestellte II1 24,0 937 18,4 . 55,8 835 18,2 . 55,1 892 69,2 854
I; 60,6 a34 20,8 . 23.3 461 5;.3 . 1§.3 547 4,6 .
- - - - 4 . . - - -
sus. 60,8 935 57,6 [0 oos) 3905 70|  eal7 . 23,8 gto | 63,3 946
weiblich I1 1,3 R 6,4 . 0,8 . - - 1,4 (842) 1,1 .
II1 32, (675) 18,6 . 18,4 715 - - 25,6 692 53,3 621
v 41,7 542 75,0 (649) 76,3 428 | 100,0 . 67,8 465 38,1 (537)
v 24,4 (408) - - 4,5 (353) - - 5,2 434 Te5 .
sus. 39,2 562 42,4 (107 60,5 480 35,3 . 76,2 5217 36,7 591
slle 0,5 789 0,0 878 0,5 591 0,0 [(681) 0,3 618 0,1 816
Pechuische mianlioh II 48,5 (1 3559 100,0 . 46,0 |1 087 - - 36,0 |(t 126){ 45,3 [ 327)
Angestellte I 45,5 (932 - - 48,1 910 - - 59,5 951 54, .
I; 6, . - - 3,9 . 100,0 . 4,5 . - -
sus. 91,1 {01 130)] 100,0 . 96,3 982 80,0 . 90,9 [1 015 96,2 {(1 110)
weiblich IX - - “ - - - - - - - - -
ho 44 - - - - 33,3 . - - 44,8 . - -
I; 100,0 . - - 66, . 100,0 . 55,2 . 100,0 .
Bus. 8,9 . - - 3,7 . 20,0 . 9,1 . 3.8 .
alle 0,4 |1 o0m 0,0 . 0,1 967 0,1 . 0,1 972 0,1 1088)
Eaufmdnnische miinnlich 11 20,0 1 341 66,5 1 140) 21,0 1 035 13,3 . 29,0 1 162 29,0 1259
und technische 11 27,0 936 15,7 . 54,7 844 13,3 . 55,8 901 67,1 863
Angestellte I; 53,0 833 17,8 . zg,g 464 62.;/ (794) 1?.2 569 3,9 .
sus. 63,8 962 61,4 00 043)] 4303 791 68,2 | (779) 26,9 926 66,6 970
weiblioh II 1,9 P 6,4 . 0,8 ' - - 1,4 (842) 1,1 '
b4 31,2 (675)| 1876 . 18,4 716 - - 25,7 691 52,7 621
w 43,1 551 5, (649)] 76,3 428 | 100,0 . 67,7 466 38,8 (537)
v 23,8 (408), - - 4,5 (353) - - 5,2 434 T4 .
sus. 36,2 565 38,6 (107)] 56,9 181 31,8 . 73,1 527 33,4 590
alle 0,5 819 0,0 913 0,4 615 0,0 (706) 0,3 634 0,1 843
. Obst~ und geaussver
Keufminnische minnlich Il 23,7 |ty 103 13,3 . 22,8 1193 - - 22,2 1 243 29,9 0 206)
Angestellte 111 48,7 723 86,7 . 42,8 863 - - 63,5 917 $0,5 794
v 25,8 646 - - 30,4 679 - - 12,8 564 10,5 .
v 1,8 . ~ - 4 {504) - - 1,9 . - -
xus. 42,7 790 42,9 . 49,8 268 - - 59,0 937 49,7 900
weiblioh II 5,7 . - - 6,0 (865} - - 5,7 (922) 2,3 .
heg 28,6 (724) 10,0 . 22,0 681 - - 32,9 694 48,3 {637
v 47,1 564 80,0 . 60,2 503 - - 51,2 533 42,5 485
v 18,6 (491) 10,0 . 11,8 364 - - 10,2 334 6,9 .
zus. 57,3 618 5741 (580) 50,2 548 - - 41,0 568 50,3 567
alle 0,4 691 0,0 (741) 0,3 707 - - Oyt 94 0,1 733
Teohnische nénnlich II 37,5 . 66,7 . 32,5 1 087 - - 28,7 01 154) 34,1 (1218
Angestellte III 45,8 . 33,3 . 42,2 885 - - 46,0 821 61,0 (951
I; 16,7 . - - 22,8 756 - - 25,3 (748) 4,9 .
us. 85,7 (8719) 00,0 . 89,2 918 - - 91,9 898 80,4 [1022
weiblich 11 - - ~ - 10,6 . - - - - - -
111 75,0 . - - 21,1 . - - 46,3 f 40,0 .
by - - - - 68,3 (594) - - 33,2 . 40,0 .
v 25,0 . - - - Z - - 20,5 . 20,0 .
aus. 14,3 . - - 10,8 662 - - 8,1 . 19,6 .
alle 0,3 (865) 0,0 . 0,3 890 - - 0,1 874 0,1 938
Keufminnische nénnlich 1T 26,5 |01 oes)} 28,6 . 25,9 11 150 - - 23,4 1223 30,7 1211
und technische 111 48,1 141 T4 . 42,7 870 - - 60,4 904 60,6 845
Angestellte 1y 23,9 (646) - - 27,9 699 - - 15,0 619 8,7 (638)
zusammen v 1, N - - 3,5 (561) - - 1,2 . - -
zus. 47,5 808 51,2 It 009)] 88,2 884 - - 63,0 930 56,7 939
weiblich 11 5,5 . - - 6,3 (881) - - 545 (922) 2,1 .
111 30,1 (732) 10,0 . 21,9 682 - - 33,2 692 47,4 651
Iv 45,6 564 80,0 . 60,7 509 - - 50,8 535 42,3 489
v 18,8 (496) 10,0 . 11,1 364 - - 10,5 343 8,2 .
2us. 52,5 623 48,8 (580) 41,8 554 - - 37,0 588 43,3 570
alle 0,3 T 0,0 (800) 0,3 746 - - 0,1 804 0,1 179
Fledschverarbei
saufminnische winnlich i1 19,5 12712 32,0 1 058 20,5 1429 . f 23,4 1274 38,5 |01 104)
Angeatellte II1 62,8 1 086 33,2 873 50,3 893 . . 52,8 934 48,5 135
v 14,9 593 32,2 607 24,7 660 . . 20,8 685 11,9 :
v 2,8 . 2,6 . 4,5 (633) . . 3,0 (546) 1,1 .
sus. 51,9 |1 032 48,9 836 43,8 933 . . 60,2 950 48,2 869
weiblich i1 Q0,8 . 1,3 . 2,2 . . . 4,9 (892) 3,8 .
111 21,2 670 22,0 559 17,0 718 . . 22,8 666 36,7 (640)
v 62,1 497 72,3 511 75,8 553 . . 59,8 541 46,3 513
v 9,9 (368) 44 : 5,0 (430) . . 12,5 434 13,2 .
zus, 48,1 535 51,1 524 56,2 587 . . 39,8 573 51,8 956
2alle 0,9 793 0,2 676 0,4 739 . . 0,2 800 041 707
Technische mitnnlich 11 61,5 {(1 103), - - 40,0 (1 284; . . 46,0 (1 230 28,6 .
Angestellte 111 34,6 . - - 50,1 (987 . . 43,6 |1 028 25,8 .
v - - - - 949 . . . 6,9 . -~ -
v 3,9 . - - 2 - . . 3,5 . +6 .
zus. 86,7 [1 a08) - - 32,8 1 089 . . 64,5 1089 [ 100,0 (847)
weiblich II - - - - 1,0 . . . 10,1 . - -
111 50,0 . - - 33,0 759 . . 40,2 i;zo - -
1v 50,0 . - - 66,0 549 . . 5?.3 549 - -
v - - - - - - . . . - -
zua. 13,3 . - - 67,2 622 . : 35.5 n - -
alle 0,3 (960) - - 0,3 175 . . 0,1 870 0,0 (847)
Kaufminnische ménnlich 11 23,1 1234 32,0 |1 058 22,6 |1 402 . . 26,5 1263 36,9 1093
und technische 331 60,4 |1 077 33,2 873 50,3 903 . . 51,5 945 44,6 743
Angestellte v 13,6 593 32,2 607 23,1 667 . . 18,9 690 9,8 .
gusanmen v 2,9 . 2,6 . 4,0 (633) . . 3.1 551 8,7 .
Bus, 53,8 |1 030 48,9 836 42,3 950 . . 60, 969 52,9 865
weivlich 11 0,8 . 1.3 . 2,1 (1 073) . . 5,5 (814) 3,8 .
111 27,5 674 22,0 559 19,5 729 . . 24,5 619 36,7 (640)
v 61,9 497 72,3 511 74,2 553 . . 56,1 547 46,3 513
4 9,8 (368) 4,4 . 4,2 (430) . . 13,5 434 13,2 '
zus. 46,2 537 51,1 524 57,7 593 . . 39,3 561 4741 556
alle 0,8 802 0,2 676 0,4 744 . . 0,2 809 0,1 720

— 44 —



Rheinlans- Baden- Berlin
Pfals urttenbers Bayern Sasrland (Weut) Bundeagebiet . {..1- o Beschilfti-
unge~
L - &ruppe schleoht gungsart
antesl £ | D | Anteil %] ou | antens # ] o | anteti £ | 2w | antena $] on | antenl g ] o
Brotindustrie
4,6 . 17,5 . 26,5 903 - - 31,6 (930% 24,0 |1 058 i1 sitnnlich Kaufalnnische
40, . 55,1 247 58,2 68 100,0 . 39,1 gz; 53,2 gio| III Angestellte
40, . 27,4 (688 12,1 (45 - - 29,3 (591) 21,1 595 v
13,6 . - - 3,2 . - - - - 1,7 (487), v
75,9 (802 54,1 949 29,2 709 60,0 . 24,9 825 32,3 818°| sus.
14,3 . - - 6,1 (790 - - 1,6 . 3,1 812 131 weidlich
28,6 . 9,4 . 34,2 591 100,0 . 21,3 (685} 27,9 647} 111
42,8 . 57,0 582 50,0 417 v - 70,7 480 61,4 450 v
14,3 . 33,6 444 9,7 484 - - 6,4 . 1.6 452 v
24,1 . 45,9 559 70,8 506 40,0 . 75,1 530 67,7 516 | zus.
0,0 (773} 0,0 770 0,8 565 0,0 . 0,4 603 0,3 614 alle
50,0 . 27,8 . 44,2 . - - 43,6 1 165{ 42,6 1 156 II minnlich Technische
50,0 . 66,7 863 55,8 (968 - - 43,6 1113 51,6 952 | 111 Angestellte
- - 545 . - - - - 12,8 . 5,8 (799) I;
100,0 . 94,7 (955)] 92,8 (975) - - 95,1 1094 93,5 (1030 | zus.
- - - - - - - - 50,0 . 4,1 . I weiblich
N - 100,0 . 100,0 B - - - - 36,8 . 111
- - - - - - - - - - 55,0 (586) v
- - - - - - - - 50,0 . 4,1 . v
- - 5,3 . 1,2 . - - 4,9 . 6,5 (630)] szus.
0,0 0,0 (955) 0,0 (967), - - 0,2 |1 072 0,1 1 004 alle
14,3 . 19,8 1 314) 27,0 907 - - 35,4 1 023 26,3 1078 1I minnlich Kaufaiinnische
42,9 . 57,7 925 58,1 697 100,0 . 10,6 989 53,0 827 | 11I und teohnische
32,1 . 22,5 (697) 11,8 (457) - - 24,0 (617) 19,2 603 v Angestellte
10,7 . - - 3,1 . - - - -~ 1,5 (487) v fusammen
80,0 (847) 59,8 951 29,9 717 60,0 . 32,7 912 35,2 845 | szus.
14,3 . - - 6,1 £790) - - 2,0 . 3,1 813 11 weiblich
28,6 . 11,0 . 34,2 532 100,0 . 21,1 (685); 28,0 648 | 1II
42, . 56,0 isez 50,0 417 - - 70,1 480 61,3 450 v
14,3 . 33,0 444 9,7 484 - - 6,8 (459) T46 452 v
20,0 . 10,2 567 70,1 506 40,0 67,3 531 64,8 517 | zus.
0,0 (814) 0,0 796 0,6 569 0,0 . 0,3 655 0,3 632 alle
arbeitende Industrie
41,8 1 137; 20,0 1 431 21,4 1 422) - - 33,3 . 22,9 1 281 II mannlich Keufméinnische
37,8 (826 56,0 942 58,1 854 - - 33,3 . 55,1 ses | 1II Angestellte
20,4 . 24,0 745 19,8 (613) - - 33,4 . 20,7 660 v
- - - - 0,7 . - - - - 1,3 (469) v
51,3 891 52,8 993 50,5 924 - - 20,8 . 52,2 926 [ sus.
7,5 . 2,0 . 1,4 . - - 22,8 . 4,2 925 1I weidlich
28,6 i694; 14,2 782 52,4 598 - - - - 28,7 673 | 1II
51,4 511 67,8 574 29,8 474 - - 68,5 . 53,6 535 v
12,5 . 16,0 467 16,4 (379) - - 8,7 . 13,5 404 v
48,7 566 47,2 595 49,5 533 - - 79,2 . 47,8 573 | szus.
0,2 733 0,3 805 0,2 731 - 0,1 (616) 0,2 757 alle
28,1 . 35,5 |01 336 19,1 Ja 129; - - 72,3 . 30,6 1167 1I mannlich Technische
60,2 (925) 36,0 (978 70,1 (820 - - - - 49,7 88t { III Angeatellte
6,2 . 26,5 (1 004 10,8 . - - 27,7 . 18,0 783 v
5,5 . 2,0 . - - - - - - 1,7 . v
30,3 (960) 17,8 1103 91,4 848 - - 52,8 . 86,8 946 | szus,
20,3 . 3,4 . - - - - - - 5,2 . 11 weiblich
40,7 . 6,9 . - - - - - 22,1 (705)] 111
39,0 . 89,7 (669) 38,2 . - - 100,0 . 61,5 615 1v
- - - - 61,8 . - - - - 11,2 (390) v
9,7 . 22,2 (689) 8,6 . - - 47,2 . 13,2 636 | sus.
0,4 936 0,1 1 012 0,1 811 - - 0,1 . 0,1 905 alle
35,1 1 148) 22,7 1 406 20,8 1 350 - - 54,6 . 24,9 1 246 i1 miinnlich Kaufminnische
48,8 886 52,6 946 61,3 844 - - 15,1 . 53,7 887 | III und technische
13,4 (569) 24,4 793 17,4 (600) - - 30,3 . 20,0 688 v Angestellte
2,7 . 0,3 . 0,5 . - - - - 1,4 {510) v zusammen
65,1 925 55,9 1 012 57,4 904 - - 31,1 . 58,0 931 | zus.
8,8 . 2,1 . 1,3 . - - 17,8 . 4,2 937 11 weiblich
29,8 2678 13,7 782 50,6 596 - - - - 28,4 674 | 111
50,2 516 69,2 582 30,1 476 - - 75,4 . 54,0 540 v
11,2 . 15,0 467 18,0 (374) - - 6,8 . 13,4 404 v
34,9 580 43,1 601 42,6 529 - - 68,9 (568) 42,0 517 | zus.
0,2 805 0,3 831 0,2 744 - - 0,1 (645) 0,2 782 ali
tende Industrie
- - 14,9 1 321) 20,8 1 250 11,8 |o 570) 19,3 1 053 21,3 1 269 I munnlich Kaufminnische
40,0 . 51,5 861 57,2 788 48,0 1108 73,6 8d6 53,5 921 | 111 Angestellte
60,0 . 29,9 742 20,8 538 35,9 77 6,2 (558) 22,3 675 Iv
M - 3,7 . 1,2 . 4,3 . 0,9 . 2,9 538 v
45,4 . 45,4 895 41,7 829 56,4 1010 42,7 a37 50,2 929 ( sus.
- - 1,0 . 4,1 (954) 4,3 . 1,4 . 2,9 977 11 weiblich
33,3 . 17,6 728 36,0 651 17,3 (598) 47,9 568 26,1 644 | II1
50,0 . 65,1 554 39,6 494 65,1 494 46,4 522 60,3 530 Iv
16,7 . 16,3 (420) 20,3 404 13,3 (365) 4,3 (425) 10,7 409 v
54,6 . 56,6 571 58,3 551 43,6 523 57,3 544 49,8 560 | sus.
0,0 (444) 0,1 712 0,2 667 1,2 798 0,6 €69 0,2 45 alle
- - 26,2 (1 269) 52,8 1077 38,1 |0 326) 21,4 R 42,1 1172 11 méinnlich Technische
- - 35,9 984 35,9 909 57,6 1 032 48,4 (833) 41,5 958 | III Angestellite
- - 30,8 (761) 11,3 (604) 4,3 . 14,3 . 11,9 722 1v
- - 731 . z - - - 15,9 (447) 4,5 (646) v
- - 50,3 982 77,7 963 100,0 1130 92,7 847 66,3 1006 | zus.
- - 9,2 . - - - - 20,0 . 5,4 (798)| 11 weiblich
- - 61,2 473 21,5 . - - 20,0 . 40,3 545 | III
- - 25,5 (618) 78,5 496 - - 20,0 . 47,8 543 v
- - 4,1 . - - - - 40,0 . 6,5 (396) v
- - 49,7 552 22,3 514 - - 7,3 . 33,7 548" | zus.
- - 0,2 768 0,3 863 0,7 1130 0,3 822 0,2 851 alle
- - 19,4 1293 35,8 1130 11,5 1 456 19,8 1091 25,5 1237 11 afnnlich Keufwdnnische
40,0 . 45,3 913 47,2 831 50,0 1 089 68,1 810 51,0 927 | 11X und technische
60,0 . 30,3 750 16,4 559 29,1 710 8,0 gsw 20,3 661 v Angestellte
- - 5,0 (754) 0,6 . 3,4 . 4,1 481 3,2 569 v zusanmen
45,4 . 45,9 930 53,2 892 62,3 1 036 48,4 839 52,8 944 | zus.
- - 347 . 345 (954) 4,3 . 1,6 . 3,2 942 I weiblich
33,3 . 32,1 566 33,8 644 17,3 (598) 47,5 569 27,8 627 | IIL
50,0 . 51,9 564 45,5 495 65,1 494 46,0 522 58,8 531 v
16,7 . 12,3 425 17,2 404 13,3 (365) 4,9 (399) 10,2 408 M
54,6 . 54,1 565 46,8 546 37,7 523 51,6 543 47,2 558 [ zus.
0,0 (444) 0,1 732 0,2 730 1,1 842 0,8 €87 0,2 762 alle
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Dot~ Sohleswig- Hambur, Hiedersachsen Bre Nordrhein-
Beschiiftigungsart | Gesohlecht stungs- Holstein s ot men Westfalen Hesson
bl antetl £ [ ™ [ antet11% | M [ antetr £ | M | antet1 % [ o ] antesz s | o [ anters | u
Fischvertrbei
Ksufmiinnisohe miinnlich II 22,4 (1 1%4] 18,2 (1 259) 17,1 |(1 469)) 29,4 K1 188 28,0 |01 053) 11,8 .
Angestellte 11 29,0 'ns:1 59,7 886 It 917 266 | (912 42,1 |1 085 l M
1w 45,1 817 21,2 (665) 39,9 690 37,2 709 26,2 (785) 22,2 .
v 3,5 N 0,9 . 1, . 6,8 . 3,7 . - -
sus, 57,2 870 43,1 904 51,8 912 44,0 893 57,8 9T 64,3 .
weiblich 11 1,4 . 3,9 . 2,7 . 0,9 . 1,3 . - -
II1 34,7 (665) 8,5 (781) 11,1 (816) 21,4 (687) 24,4 (647) 80,0 .
1v 53,9 457 78,4 79,2 500 72,0 509 62,8 508 20,0 .
v 10,0 (420) 9,2 (555) 7,0 (380) 5,7 ' 11,5 . - -
sus. 42,8 530 56,9 628 48,2 542 56,0 544 42,2 543 35,7 .
slle 0,5 725 0,2 747 0,1 733 0,6 697 0,0 791 0,0 | (80%)
Teohnisohe miinnlioh o 36,8 . 56,7 . 6,0 . 25,4 . 25,0 . - -
Angestellte I 51,7 . 33,3 . 32,7 (950) 11,5 (964) 75,0 . 100,0 .
1; 1,5 . 10,0 . 61,3 781 3,1 . - - - -
sus, 82,1 (926), 51,7 |1 042)] 87,2 852 84,4 (1 040) 63,2 (977) 100,0 .
weiblich I1 - - 21,4 . - - - - 14,3 . - -
111 100,0 . 50,0 , . 41,7 . - - 1,4 . - -
13 - - 28,6 . 58,3 . 100,0 . 14,3 . - -
sus. 17,9 . 48,3 (757) 12,8 (610) 15,6 . 36,8 . - -
alle 0,2 (865)) 0,1 (904} 0,2 821 0,5 (976) 0,0 (887) 0,0 .
Kaufalinnische miinnlioh 11 23,7 |0t 149) 22,6 |01 241) 13,2 [(1 403) 28,6 |1 206 27,7 [0 019) 70,0 .
und technisohe 111 31,1 712 56,7 885 38,2 927 35,9 (933) 45,4 1030 10,0 .
Angestellte Iy 42,1 816 19,9 (670) 47,3 731 30,1 m 23,5 (785) 20, .
susammen v 3,1 " 0,8 . 1,3 . 5,4 o 344 . - -
sus. 58,9 875 43,9 920 60,2 891 48,8 923 58,3 972 66,7 (881)
weiblich 11 1,3 . 54 N 2,5 . 0,9 2,4 . - -
111 36,6 (659)| 12,0 (175) 13,5 (810) 20,6 (687) 28,2 (659) 80,0 .
i 52,4 457 74,2 596 77,6 499 73,0 515 58,8 511 20,0 .
v 9,7 (420)] 8,4 (555) 6,4 (380) 5,5 . 10,6 . - -
sus. 41,1 532 56,1 639 39,8 547 51,2 547 41,7 559 33,3 .
alle 0,4 T34 0,2 762 0,1 754 0,6 731 0,0 800 0,0 (794)
Brauerei und
Laufminnische minnlich 11 25,0 [{1 246) 18,6 1335 16,9 1391 18,3 |1 192 12,2 1359 25,6 |1 232
Angestellte 111 42,2 11012 33,2 1110 60,2 994 35,1 |1 113 66,7 1053 62,0 934
v 30,0 791 45,5 859 20,6 692 38,9 820 19,4 742 10,5 745
v 0,8 . 2,7 (710) 2,3 (693) 7,7 (6t4) 1,7 627 1,9 .
zus. 71,9 |1 001 75,8 |1 027 73,2 992 1,5 981 71,4 1022 68,9 983
weiblioh II 4,3 . 2,5 . 2,9 . - - 2,4 |0 317) 5,0 .
111 12,8 . 7,5 . 17,7 905 4,8 . 30,0 898 27,9 777
v 78,7 667 81,7 71 72,1 608 78,3 530 54,8 650 54,5 564
v 4,2 . 8,3 (593) 7,3 (433) 16,9 (387) 12,8 518 12,6 (364)
sus. 28,1 727 24,2 789 26,8 660 26,5 518 28,6 723 31,1 627
alle 0,3 924 0,4 969 0,3 903 0,6 849 0,5 937 0,4 872
Technische pinnlich 11 8,3 . 26,7 |(1 447) 29,5 1 500 T4 . 42,2 1371 25,4 L 262)
Angestellte 111 83,4 |(1 015) 42,2 15 55,8 1 007 39,7 (937) 49,0 1042 60,0 955
Iv 8,3 . 31,1 (941) 14,1 (886} 39,7 (765) 6,6 (892) 14,6 (826)
v - - - - 0,6 . 13,2 . 2,2 . - -
sus. 80,0 (1 084} 88,2 [1 164 90,9 1134 94,4 863 88,2 |1 163 97,4 |1 014
weiblich II - - - - - - - - 6,1 . - -
111 33,3 . 16,7 . 37,4 . - - 54,9 5803 ~ -
I; 66,7 . 83,3 (736) 62,6 (661) ggg . 33,3 693 100,0 697
sus. 20,0 ; me | | e | (1m 5,6 : 1.8 749 2,6 | 697
alle 0,2 (1 014) 0,4 |1 118 0,3 1 095 1,0 854 0,2 1114 0,4 |1 006
Kaufminnische minnlich II 23,5 [(1 274) 20,2 1 364 19,8 1 429 15,6 |1 204 15,7 1363 25,5 |1 240
und technische III 47,7 1013 35,0 1 119 59,2 997 36,2 1 066 64,7 1t 052 61,5 939
Angestellte b3 4 28,0 789 42,7 871 19,1 725 39,1 =07 17,9 748 11,6 172
zusemmen v 0,8 . 2,1 (710) 1,9 (699) 9,1 {688) 1,7 635 1,4 N
sus. 72,5 1 009 77,9 |1 053 76,6 1025 76,0 952 73,0 1039 74,6 991
weiblich 11 4,0 . 2,3 . 2,7 . - - 2,5 0 271) 4,9 .
111 14,0 . 8,3 |t 012) 19,3 889 4,6 31,0 891 27,3 777
v 78,0 670 81,8 113 71,3 611 71,0 53,8 651 55,4 569
v 4,0 . 7,6 (593) 6,7 (433) 18,4 (401) 12,7 518 12,4 (364)
zus. 27,5 727 22,1 787 23,4 664 24,0 526 27,0 724 25,4 629
alle 0,3 931 0,4 995 0,3 941 0,7 850 0,5 954 0,4 899
Tabakverarbei
Kaufminnische ménnlich 11 14,3 . 16,3 1 543 11,4 . 47,7 |1 135 32,3 1175 44,7 (991)
Angeatellte 111 50,0 . 46,2 |1 187 62,9 (971) 36,9 731 33,3 752 37,1 m
13 31.4 . 53.1 953 25,7 . 2,; 52;5; 2§.g (§;;> 1;.3 (621)
zue. WE foose] b {113 33,7 907 i 904 58,5 855 59,2 842
weiblich Iﬁ - o 0,8 . - - 5,6 [(1 034) 2,9 . o 55
8,3 824 26,4 912 11,6 . 35,3 146 29,3 693 5
v 3’83 24) 67,0 721 62,3 600 53,5 565 55,6 513 28,5 | (508)
v ~ - 5,8 (558) 26,1 (656) 5,6 | (500) 12,2 401 13,2 .
sus. 62,2 (801 65,8 765 66,3 639 52,9 651 41,5 568 40,8 511
alle 0,1 890 0,5 899 0,0 730 0,8 770 0,1 724 0,1 707
Technisohe ménnlich 11 12,5 . 25,9 1351 30,1 |1 407) 85,3 |1 162 13,8 (972) 81,0 (892)
Angestellte ° 11 62,5 (1 131)} 61,9 (1 125| &9,9 |1 029 17 | (81)] 650 763 10,1 .
v 12.; . 11,7 (835) - - - - 16,8 (694) 8,9 .
v 12, . 0,5 . - - - - 4,4 . - -
sus. 47,1 (1 12) 77,7 1147 96,4 1143 74,7 111 96,2 771 91,9 (870)
weidblich Ili 5,6 . -9 - 00-0 - 39-1 - 442,6 . - -
I 44,4 . 1 . 1 . . . - -
1y 38,9 : 72,9 719 : : 4 M 132 : 100,0 .
v 11,1 N 15,2 . - - 60,9 5629 - - - -
zus. 52,9 (798) 22,3 732 3,6 . 25,3 675 3,8 . 8,1 .
alle 0,3 950 1,1 1 054 0,1 1129 1,2 |1 001 0,1 767 0,0 (851)
Kaufuiinnische minnlich II 13,3 . 20,6 1435 24,4 (1 370) 58,2 |1 146 26,9 1 144 50,3 966
asteie ol owD e B3 TE| OE T W anl B | B 8| &
estellte b 1 . 25 2! .
susanmen v 13,3 . 034 9.9 4 - 45 5635; So4 53 0,8 .
sus. 42,3 | (1 081) 45,7 1152 61,4 1071 52,5 961 66,1 816 62,7 846
w#eiblich 11 2,4 R 0,7 . - (1) 5,0 |1 032) 23.2 (23?) 5170 553
111 63,4 832 24,8 13 15 801 35,7 T4
v 29,3 G 67,7 n 53,7 850 565 54,6 519 30,1 | (515)
v 4,9 . 6,8 579 25,0 (656) 1,3 (572) 12,0 401 12,9 .
sus, 57,7 800 54,3 762 38,6 645 47,5 654 33,9 570 37,3 514
alle 0,1 919 0,6 940 0,1 907 0,9 815 0,1 733 0,1 722
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Rheinland- Baden- Berlin
Pfalz #urttemberg Bayern Saarland (West) Bundesgebiet i’“' Ge- Beschifti-
;:-:?:Gp:- schlecht gungsart
sntel % | DM | Autetl % | DM | inte1d # ] oM [antetl % | M [ antesr % | M | antetl £ ]
tende Induatrie
- - - - 33,3 . - - 2,9 . 22,7 1199 11 aganlich Kaufminnisch
- z - ot 6.7 : - - 3103 . 38,1 goe | 111 Angentellte
- - - - - - - - 61,8 (678) 36,0 738 v
- - - - - - - - - - 3,2 (563) v
- - - - 42,9 . - - 73,9 (819) 51,1 902 | zus.
- - - - 25,0 . - - 19,4 . 2,5 (993)| 11 weiblich
- - - - 50,0 - . - - 19,5 . 19,8 693 | III
- - - - 25,0 . - - 61,1 . 69,6 521 v
- - - - z - - - - - 8,1 440 v
- - - - 57,1 . - - 26,1 . 48,9 560 | zus.
- - - - 0,0 B - - 0,1 (743 0,1 735 alle
- - -~ - - - - - 100,0 . 19,9 [(1 198)} II ménnlich Technische
- - - - - - - - - - 46,1 918 111 Angestellte
- - - - - - - - - - 34,0 780 I\‘{
- - - - - - - - 100,0 . 78,9 927 zus.
- - - - - - - - - - 9,3 . 11 weiblich
- - - - - - - - - - 48,6 (724)] 111
: z : z : z : : : : 421 | (5601 Y
- - - - - - - - - - 21,1 679 | zus.
- - - - - - - 0,0 . 0,0 875 alle
- - - - 33,3 . - - 76 . 22,2 1 199 11 mannlich Kaufmdnnische
- - - - 66,7 . - - 33,0 N 39,6 910 | 1II und technische
_ - - - z z - - 59,4 (678) 35,6 745 v Angestellte
- - - - - - - - - - 2,6 (563) v zZusammen
- - - - 42,9 . - - 74,7 (838) 54,7 907 | zus.
- - - - 25,0 . - - 19,4 . 2,9 (990)] 11 weiblich
- - - - 50,0 . - - 19,5 . 21,5 6971 III
z - - - 0 . - -~ 61,1 . 68,0 523 v
- - - - - - - - - - 7,6 140 v
- - - - 57,1 . - -~ 25,3 . 45,3 567 2us.
- - - - 0,0 . - 0,1 (759) 0,1 753 alle
Halzerei
20,6 1 293 23,6 1390 23,5 1 240 10,5 |1 467)] 19,5 1181 18,9 1 303 II mannlich Kaufmannische
46,6 1016 53,0 1031 57,3 912 56,8 030 67,8 982 58,4 1002 | 1II Angestellte
30,3 722 15,7 688 17,4 689 26,3 889 10,9 719 20,1 739 v
2,5 (616)) 1,7 . 1,8 (645) 6,4 (515) 1,8 . 2,1 627 v
72,1 974 62,6 1 054 67,0 945 74,5 1 006 78,8 988 69,5 998 | zua.
2,3 . 3,4 . 6,0 |(1 049) - - 9,4 [(1 013) 3,8 111 II weiblich
31,9 sdol 2516 8é1]  55.€ %630 em1 | 2] a8 855’ 3131 822 | 111
51,8 (598) 63,1 (598) 33,0 534 52,7 (570 42,0 747 52.2 5;; v
14,0 406 7,9 43 5,4 450 24,2 432 5,8 . 4 v
27,9 655 37,4 &3 33,0 687 25,5 572) 21,2 sio 33:5 688 | zue.
0,8 885 0,7 911 1,0 860 1,0 896 0,7 950 0,6 904 alle
37,8 1 270 34,2 1 499 40,6 1217 1745 N 42,1 1 256 35,2 352 11 mannlich Technisch
A8 1138 3% 1883 8 s8] 3403 Joo il 20 188 #E |8 Angestallte
6y1 (876) 26,6 939 8,7 5848; 46,0 (880, 1,8 . 14,6 885 v
3,9 . - - 4,1 903 1,6 . - - 2,4 756 v
91,8 109 93,9 1176 94,0 1095 90,0 1 069 85,1 1139 92,2 1111} zus.
- - - - - - - - - - 1,5 » II weiblich
49,1 . 41,9 . 40,3 . - - 100,0 (758) 43,0 778 | 111
41,5 . 42,3 . 5543 . 100,0 . - - 48,4 672 v
9,4 . 15,8 . 4,4 . - - - - 7,1 (499) v
8,2 (667) 6,1 (629) 6,0 (709) 10,0 . 14,9 {758 7,8 708 | sgus.
1,0 1056 0,5 1142 0,9 1 071 0,7 1 026 0,3 1 082 0,4 1079 alle
25,1 1 284 25,9 1 422 27,6 1 253 11,8 1 488 21,8 1 196 22,1 1319 11 mannlich Kaufmiinnische
48,1 1 022 53,7 1034 54,7 930 52,6 1 040 66,6 988 56,7 1005 | III und technische
24,0 733 18,1 770 15,3 710 30,1 886 10,0 722 19,0 161 v Angestellte
2,8 (553)) 1,3 N 2,4 752 545 {515 1,6 . 2,2 656 v zusammen
76,4 1 005 67,6 1 081 71,9 981 77,1 1018 79,4 1003 73,1 1021 | szus.
2,1 . 3,3 R 5,7  [{1 049) - - 8,8 {{1 013) 3,7 1107 1I weiblich
33,2 823 26,1 853 55,0 763 21,4 (724) 46,6 841 34,5 820 | III
51,1 595 62,5 600 33,9 542 56,1 579 39,2 747 52,3 613 v
13,6 (418) 8,1 (432) 5,4 459 22,5 (432) 5,4 . 9,5 466 v
23,6 656 32,4 669 28,1 688 22,9 577 20,6 806 26,9 689 1 zus.
0,9 923 0,6 947 1,0 899 0,9 917 0,6 962 0,6 931 alie
tende Industrie
18,5 (1 139) 21,9 (1 151 9,8 |(1 005) 24,0 . 38,2 |(1 054 27,6 1169 1II muanlieh Kaufminnische
38,9 879 49,2 895 80,5 910 32,0 . 47,1 1 064 43,7 904 1 IIX Angestellte
26,9 264’3 26,4 583 8,1 (694) 32,0 . 13,2 . 24,3 701 v
25,7 62 2,5 . 1,6 . 12,0 . 1,5 . 4,4 567 v
61,0 824 46,0 858 49,6 895 65,8 (950) 26,9 1 006 46,5 913 | zus,
1,4 B 1,4 . 0,8 . 77 . 3,8 2,1 958 ) II weiblich
17,4 . 18,3 769 40,0 Kis) 46,1 . 28,6 751 28,9 767 | 11I
66,1 49| 69,2 5oo)l 56,8 seo| 23,1 . 63,8 6211 60,3 5971 1¥
14,5 . 10,9 (350; 2,4 . 23,1 . 3,8 . 8,7 457 v
39,0 522 54,0 533 50,4 660 34,2 (531), 73,1 671 53,5 641 ] sus.
0,2 706 0,2 682 0,1 777 0,1 807 0,3 161 0,1 768 alle
15,7 . 28,0 990 3,6 . 50,0 . 23,8 1170 27,4 1 186 11 ménnlich Technische
80,4 948 39,8 869 92,8 1 069 25,0 . 63,1 1 063 59,1 980 [ IIL Angestellte
3,9 . 32,2 T46) 3,6 . 25,0 . 13,1 (776 13,3 (Hg) Iz
94,4 1 026 99,0 863 84,9 1 053 80,0 . 80,7 1 051 85,2 1004] zus.
- - - - 20,0 . - - - - 3,9 . LII weiblich
33,3 . - - 10,0 . 100,0 . 9,7 . 23,4 793 | III
66,7 . 100,0 . 70,0 . - - 77,4 (709 54,5 702 Iv
- - - - - - - 12,9 . 18,2 (646), v
5,6 . 1,0 . 15,1 . 20,0 . 19,3 705 14,8 717 | zus.
0,2 997 0,1 860 0,1 1007 0,1 |1 o 0,6 984 0,2 962 alle
17,6 1 (1 234) 23,6 1097 7,8 |(1 010) 30,3 | (1 242 28,8 1117 27,5 11751 I alinnlich Kaufmannische
52,2 913 46,5 8d9 84,4 965 30,3 %965 57,6 1 064 49,2 937 | 111 und technische
19,5 657 28,1 637 6,7 (686) 30,3 867, 13,1 (760) 19,9 714 IV \ngestellte
10,7 (623) 1,8 . 1,1 . 9,1 N 0,5 . 3,2 513 \ zusammen
68,8 889 54,3 859 57,0 944 68,8 987 47,8 1036 55,7 946 | zus.
1,4 . 1,4 . 2,2 . 6,7 . 3,2 . 2,2 938 | II weiblich
18,0 (704 18,3 769 37,8 717 53,3 . 25,9 751 28,5 769 1 IIL
66,7 91 69,5 500 57,8 589 26,0 . 65,8 641 59,8 604 "Tv
13,9 . 10,8 (350) 2,2 . 20,0 . 51 (579 9,4 4861 v
31,2 521 45,7 533 43,0 667 31,2 (550 52,2 676 44,3 647 | zua.
0,2 74 0,1 710 0,1 825 0,1 851 0,4 848 0,2 814 alle
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Schleswig- Nordrhein-
Lei- Hambur, Niedersachesn Brea
Beschiiftigungsart | Gesohlecht stungs- Holstein & renen Westfalen Heesen
gruppe
ntes1 $ | O | antetd S| M [ante1s $ | M | antern g | M | ancenn AR
davon: Zigarren
Kaufminnische ménnlich I - - - - 25,0 . . . 27,9 |1 113 49,3 991
Angestellte 111 - - - - 75,0 . . . 31,3 833 30,6 757
v - - - - - - . . 32,8 617 19,1 621
v - - - - - - . . 8,0 (542 9 .
sus. - - - - 22,2 . . . 56,1 817 53,6 845
weidblich II - - - - - - . . 1,4 . - -
111 - - - - - . . 22,8 671 57,8 Esso;
I - - - - 100,0 (452) . . 60,3 01 27,4 524
v - - - - - - . . 15,5 (413) 14, .
zus. - - - - 71,8 (452) . . 43,9 33 40,4 s11
alle - - - - 0,0 (568, . . 0,1 692 0,1 710
Technische ménnlioh 11 - - - - 11,3 . . . 10,4 (993) 90,1 (892)
Angestellte 111 - - - - 88,7 (846) . . 66,7 60 - -
x; - - - - - - . . 12.3’ (694) 9,9 .
2us. - - - - 100,0 | (s87 : . 91,1 162 91,0 | (e70)
weiblich 11 - - - - - - . . 51,9 . - -
111 - - - - - - . . 24,1 . - -
v - - - - - - . . 24,0 . 100,0 .
v - - - - - - - - - - - -
£us. - - - - - - . . 2,3 . 9,0 .
alle - - 0,0 (887) . . 0,1 759 0,0 (849)
Kaufménnische ménnlien 11 - - - - 13,9 . . . 21,2 |1 09 55,6 966
und technische 111 - - - - 86,1 (855) . . 44,9 731 25,9 7517
Angestellte v - - - - - - . . 27,2 37 17,6 625
zusammen v - - - - - - . . 6,7 (543)] 0,9 .
sus. - - - - 60,7 (902) . . 67,0 96 63,0 849
weiblich II - - - - - - . . 2,4 . - -
111 - - - - - . . 22,8 670 56,3 §55°
W - - - - 100,0 (452) . . 59,6 01 ' 534
v - - - - - - . . 15,2 (413) 14,4 .
zue, - - - - 39,3 (452) . . 33,0 5 31,0 514
allae - - - - 0,0 726 . . 0,1 710 0,1 725
Sonstige tabakver
L.aufminnische minnlich 11 . . 16,3 1 543 9,7 . . . 39,5 1 244 . .
Angestellte 111 . . 46,2 1187 61,3 {983) . . 36,5 639 . .
Iv . . 37,1 953 29,0 . . . 21,7 596 . .
v . . 0,4 . - - . . 2,3 . . .
zus. . . 34,2 |1 156 36,0 899 . . 63,0 864 . .
weiblich X . . 2'6 . e - . . 4;,2 27 . .
111 . . 26,4 12 1 s . . . .
v . : 67,0 21 52,7 672 . . 45,6 570 . .
v . . 5,8 (558) 32,7 656 . . 5,2 . . .
sus. . . 65,8 5 64,0 687 . . 37,0 644 . .
alle . . 0,5 899 0,0 763 . . 0,0 783 . .
Technische minnlich II . . 25,9 1 351 35,5 J(1 426) . . 55,2 . . .
Angestellte 111 . . 61,3 |1 123 64,5 |1 101 . . 14,8 . . .
Iv . . 1 3'; (835) -~ - . . - - . .
v . . . - . . - - . .
sus. . : 7 |1 17| 95,4 |1 216 : : 81,7 | (881) . :
weiblich II . . - - - - . . 30,8 ° . . .
111 v . 11,9 R 100,0 . . . 9,2 . . .
Iv . . 72,9 7 - - . . - - . .
v . . 15,2 . - - . . - - . .
sus, . . 22,3 732 4,6 . . . 18,3 . . .
alle . . 1,1 1 054 0,1 1195 . . 0,0 (844) . .
Kaufmiinniache nénnlich Iz . . 20,6 1435 26,9 (1 390) . . 40,7 121 . .
und technische 111 . . 53,3 |1 154 63,4 |1 063 . . 5741 657 . .
Angestellte v . . 25,7 929 9,7 . . . 20,9 596 . .
zusammen v . . 0,4 . - - . . 2,2 . . .
zus, . . 45,7 [ 1152 61,6 |1 110 . . 64,1 866 . .
weiblich II . 0,7 . - - . . 6,7 . . .
111 . . 24,8 913 19,0 801 . . 44,2 714 . .
v . . 67,7 721 50,0 672 . . 44,1 570 . .
v . . 6,8 579 31,0 656, . . 5,0 . . .
zus, . . 54,3 762 38,4 691 . . 35,9 646 . .
alle . . 0,6 940 0,1 949 . 0,0 787 . .
Hooh- und
naufmunnische mannlich 1T 31,4 (125 31,9 1 446 2%,9 1 351 25,8 1 358 26 1 323 29,7 1253
ingestellte I 45,8 z 53,2 997 | 47,7 335 55,2 902 51,9 g8z2| 501 922
v 21,0 (590) 12,1 710 22,7 671 17,3 (720) 17,7 686 19,0 632
v 1,8 . 2,8 . 5,7 (472) 1,7 . ’ 516 1,2
zus. 41,5 949 37,7 |1 092 43,1 948 39,2 982 49,7 |1 002 52,1 962
weiblich I 5,5 . 6,5 [(1 264) 2,2 |(1192) 5,2 . 7,7 |t 107 8,4 K1 272)
111 29,2 77| 518 859  35.9 5| 2213 | (842)] 4541 772{ 4231 8
v 50,4 38,6 631 50,5 534 63.6‘ . 37,3 560 43, 561
v 14,9 (303 3,3 (424) 1144 314 8,9 (357) ’ 392 I3 385
zus, 58,5 605 62,3 783 56,9 606 60,8 50,3 681 47,9 718
alle 2,5 747 1,6 899 2,2 754 1,9 773 1,7 840 1,9 845
Technische mannlich 11 54,8 | 1 486 38,3 |1 604 26,6 |1 474 44,5 11478 23,6 |1 532 1
Angestellte 1 37,9 | 1 062 5612 |1 163 65:2 |1 108 41, 148 7?:9 1332 22:3 i 353
v 5,2 . 543 741 743 818 13,8 823 4,3 875 6,2 (758)
2,1 0,2 . 0,9 0,1 . 0,2 (753) 0,4 .
zus. 97,1 1 264 97,1 1308 98,8 |1 178 98,0 236 99,2 |1 275 98,9 |1 230
N weiblich I1 - - - - - - - - 6,5 . 32,1 .
111 32,2 . 43,1 5785; 44,8 - 36,7 748 18,5 .
13 67,8 . 5;,2 536 5g,(2> (562)] 100,0 . 45,2 601 49,4 .
- - . . - - 1 . - -
zus, 2,9 . 2,9 (637) 1,2 (650) 2,0 X 0.8 657 1,1 .
alle 10,2 1247}, 10,5 1 289 11,3 1 172 11,5 1 22% 10,3 1270 5,8 1 226
Kaufmiinnische mannlich 1 45,7 |1 423 36,6 |1 568 25,9 |1 444 39,0 |1 455 24,5 |1 475 42,4 (138
und technische 111 40,9 | 1 003 55,4 |1 121 60,5 |1 072 45,6 |1 020 66,9 |1 171 4514 3%
Angestelite v 11,4 (620 7,1 727 11,4 741 14,8 768 7,6 766 11,5 671
gusammen v 2,0 . 0,9 (538) 2,2 452 0,6 . 1,2 553 0,7 (693)
zus, 63,7 | 1 141 68,7 |1 252 73,6 {1 117 68,2 |1 162 79,5 |1 207 72,1 1119
neiblich 1I 5,3 . 6,2 f(1 264) 2,2 (1 192) 5,0 . 7.6 1103 8,8 1 268)
111 29,3 753 51,2 856 36,1 765 21,7 (842)l 44,9 772 41,7 619
v 51,0 537 39,2 625 50,5 535 04,7 574 5745 561 43,5 563
v 14,4 (303) 3,4 (424) 11,2 317 8,6 (357) 10,0 393 6,0 385
zus. 36,3 607 31,3 776 26,4 607 51,8 637 20,5 680 27,9 721
alle 3,5 947 2,9 11102 3,9 982 3,2 995 3,5 1099 2,7 |1 ous

1) Einsohl. Handwerk.
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Rheinland- Baden- |
8 .
Pfalz Adurttemberg Bayern Saarland (:l:::t')l Bundesgediet Lei~ Ge. B ht&ft ' l
stungs- - &80 i- !
' — - = schlecht gungsart
[ 1% | DM | Anteil % | M | Antetl % | DM | Anteil % | DM | Anteid % | m gruppe !
. industrie
o 44,4 . 21,6 {1 163)| 14,3
W 6 . : . - T - - 2 ménn odnn
55: . 242'1 g%g 5;,1 . 100,0 . - - 33:? ! gig I%i tich Kaur i'ahe
N - 2:1 T 2 16 . - - - - 26,4 604 v Angestellte
42,9 . a3 8ée| 50,0 : 100,0 R - z e | G e
' : o ‘ ’ . - 51,0 839 gus.
R 16,7 . 1 4 , N z z Z Z 5 5
R AR R I R R N R R - 1
. 33,3 : 16 | (344 : : z ' : : IR R )
s | e sl | izl sop0 . : z : : 381 B L l
0,0 (656) 0,1 668 0,0 (637 0,0 . - . p " .
o . o " - 0,1 681 alle
91,7 |1 ode)] 39,8 ;B‘9§ 100,0 B : z z z 123 31
. . ; ; - - - - mdnnlich Techniache
: - 32:2 7:‘ : : - - - - ?g;g 3‘:; IH' Angestellte ot
100,0  {(1 086)] 99,0 g63| 66,7 R - z z z e 5 . '
. ¢ . ¢ . . - - 97,4 826 | zus.
: - - - - - - - - 24,3 . 11 eiblich X
- - | 10050 . 100,0 . z z z z it o - - ’
S S R I I I R R B R R I I ’ .
0,1 |+ 066) 0,1 860 0,0 - o 82 - |
| - - - 1 1
2.8 . 25,7 {1094 9,1 - - . R ; v
. (932) ;g'g 98¢ 37 - - - f2.9 b} g§§ ﬁ ménnlich Kaufmdnnische
- - T 644 18,2 - - - 25:‘; 637 IIV \;nd t:clﬁuschc
! N ' - - - estellte '
63,6 {1 003) st 864 ] 55,0 ; z z 6e a2l sasaamen S
- - 4 . - ’
16,7 . 15,8 - z - 3 5
|| B || Ea SR AR 1L T
33,3 . 11,6 (344) L - - - 62,4 493 w ‘
36,4 (a38)] 45,6 512| 45,0 z - z 1 H .
o1 poos o s o - 38,5 518 zua,
. arbeitende Industrie ) ) o ™ srte ’
13,3 (1 227) . 9,5 '
122 2 : . s (998)| - 24, . . 38 1 0!
1518 64?, : : 8%’3 358 240 : 161 ( OZ:) 32:4 1 g’;’g Iﬁ mannlich Xaufmannische f
, },2'3 562}} . . 17 . 3%'8 . 1’,"? . 2340 768 v Angeatellte '
§23 . . . , . . 3 567
o1 . 4(9).§ 904 67,6 (950)] 26,9 |1 006 44, 357 | sus.
2 - : . . . 8,3 . 3,8 . 2,7 65
Bl L\ 8 | g1 | & e o BRSO
i o : : 313 25,0 . 638 61| 594 a1 | x
: ) . . 50,4 , : ) 7 208 .
) I e IO i = il - I ) il [ |
. ’ 9 761 1]
N 2(2),2 . . . 3,8 50,0 2 ' ) o T a
i 77:44 (879) . . 92,5 |1 089 25,0 . 25 I o3l % e il ménnlich | Rechmiscns !
, . . . . 3,9 . 25,0 . 13,1 (776) 8,4 g0s | v Angestellte )
90,0 | (992)] . . X 7 X N ¥ 5 o2 0
j » 2:,(7) 1070 80,0 . 80,8 |1 051 7916 |1 106 | zus.
. 33,3 . . . ) . X B X N 3
23 . : : 122 v | 10000 . 9,7 . 2007 758 | 1 woivlich
it : . . : . - - T (o) 539 Qoo
- - : . a3 - - , .o N 646) v |
0,1 (942) . . 0:1 1 029 22'(1) [¢] 0;7) 12': o oo o =
, 1} ' 984 O, 1 027 11
g:é (1 ggg) . . 7,7 1 .004) 30,3 [0 242 28,8 1117 2a't 1235 n. ) i
he, | % . : 85,1 gl 33 E 5706 |1 064 511 992 [ III ST e vt 104 ‘
w2 @ : 60 3.3 ser)l ini e ine 75 | v A egonmiee
848 . 3 ) 3
2:1 . . 5:.1 955 70,2 987 a8 |1 036 5%13 1899 | sue. masannen ’
& . . . 213 e | s . 3,2 R EREEX 954 | Ix weiblich
7500 502 : : 56’4 d » . 25,9 151 30,8 804 11T
it : . ‘ o B3| 2 . 63,8 & 58,8 653 | T
. 552 : X 42 7 X 3 : LY LRSS y
o 2 : : o.? §;4 23.8 (531)| 52,2 §76'| 47,2 700 { zua. '
o , 5 ) 853 0,4 848 0,1 865 alie ;
30,5 |1 239 30,7 |1 305 23,7 |1 ' .
A A 51:_’ Eyed 55:1 ;i'sl ig,? ": 3‘;? 23,9 1 301 27,1 1332 11 munnlich Raufminniscre
484 226 21 a2 55,1 4 2,1 58,2 903 51,3 953 | 1II ingestellte
3,9 . 1,3 (338) 4,7 (437) R 699 e 810 52 e | o et
57,8 943 48,3 999 | 46,4 89 623 1o | 3305 giz| 4% P
352 2,7 1.101) 2,2 1 101) : : o H
22 do | 421 0 , 1,6 . 3,6 K128y 4,7 |18 11
2.8 Ta0 | 436 A I go| 4z g3 | 454 793 40,1 794 | 111 woiblich ]
13,6 (387) 8,3 101 19,5 384 14,5 (362 i S e 3 I
42,2 560'F 51,7 657 536 G4 | 3137 Fo 3 I L) B A . \
241 781 251 822 2,4 804 3’0 892 " o o pob e
, , 1,6 7 2,0 817 a1l I
29,4 (14861 45,1 l1sm 12,2 |15 : )
29,4 (1484 | 43 1 R 55 27,2 |1 569 22,8 |1 384 32,1 i
i o, 8z 1011 49,9 11 049 63,9 |1 226 7301 |1 037 R %43 i méantich Prtddriie '
o'§ . 0,3 . 32 730 o8 7 3 674 31 F I esstette ‘
o 11 7 . A . 0,8 65 v
’ a1 woor [1255| omie lizas | ooe |1 26| 981 |1 1a | e |0 263 | zue :
- - - 1,5 - )
43,2 . 65,2 719 25, . B ., i He 5 H
1216 . 20,7 AR I (621) 0.0 . S " o R e
442 : 14,4 . 28,7 54 : - pd . e 2|
1, . 0,9 (675) 212 636 0,4 . 33 (623) 73 (sgg) M C
: ) £l Zus.
11,0 1188 5,2 1 249 7,’3 1 228 12,17 1213 T4 1 095 8,7 1 236 alle
29,7 [1399] 39,2 |14 5,2 :
58,2 1 222 13:2 1 016 21 :9 } ggs gz :g :ll ?;J’ ‘213:': : g?g gg,; :" 382 I;I miinnlich loutndnnische
e | (5 o (;ﬂ) %;s 11 163 711 62 642 9.4 %8 | T 3:‘;;::3’1"1’3""’
e iR ek 14950°) edls |1 745 | e2le {183] 11,2 |1 0és P o zusamnen
22:% 7io 4‘?'8 (1 101) ;,1 (1 112) 1,6 . 345 1 128) 4,7' 1157 x:. weiblich
, L]
53,8 Rod 43,1 el % 600 907 A % i IR ’
8 . v
1210 i1 2 a0k 198 391 14,3 (364) 3.1 @ol 113 380 v :
o o 31, 644 17,6 697 28,8 684 25,9 662 Zus.
, 2,1 998 3,4 989 5,1, |1 097 3,0 958 3,3 1103 alle

. — 49 — - "
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A S k R I ’ o N s Ce
| N . ‘} . ¥ - “‘1 } 'Y v X R (5% . ‘ K\‘ ."’ rl "{“"A‘
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4 LI 1 ‘ -
N [ b . “ ' . P
B N . - 0 — ’
\ . \ X . ! R o
Iy
M . . " X .
M ¢ % v o *
I .
. o Haah 4 - Hordrhein- : -
Desshiiftigungssrt | Gesohlecirt l%l— Boletein e n - Westfalen .l"“?‘ 2
~ m”. e re— ' - 0 * v
, ‘Awvetd S| W | apversf | M [ aatett S| 0 [ amerr s | ow [amverz 4 | w0 [Amtern x| o '
‘» : \ , o i "’ Handel, Ereditinstitute
Xeufmllanische slinnlioh II 25,0 {1 162 23,1 |1 279 17,0 |1 240 15,0 |1 224 18,9 |1F242] 23,0 .1 107, .
Angestelite . 111 38,7 851 | , 47,1 930 40,1 890 40,0 879 45,3 904 44,3 857 VA
v 33,0 585 23,2 658 35,5 657 39,8 629 30,7 . 618 21,2 536 B
v 1343 547 6,6 | é17 7y 612 52 552 541 595 5,5 617
sus., 44,5 85|l 44,7 927 45,0 846 ] 39,2 814 36,5 864 43,7 830
weiblioh II 2,8 956 2,5 |1 047 2,4 901 146 929 3,3 991 |, 4.4 867
111 15,4 616 24,3 737 17,4 643 14,8 670 21,0 676 23,7 *670
v 7245 466 59,9 548 64,9 462 71, 464 66,5- 481 | * 57,6 487
v 9, 398 13,3 152 15,3 425 12,2 433 9,2 454 14,3 450 |,
sus. 55,5 501} 5543 594 55,0 498 60,8 498 63,5 537 56,3 542
slile - M, 648 74,4 743, 67,1 655 73,4 622 62,4, 656 60,8 €68 .
Teohnisohe siinnioh iI "11,1 141 23,4 1436 12,3 |1 225 8,7 [1 421} 19,4 |1 329 27,8 |1 264
Angestellte III 73,1 876 55,7 971 36,9 865 76,2 882 46, 1 053 56,9 893
v 15,8 . 17,9 735 44,3 711 13,9 731 29,3 oge 12,8 788
v .- - 3,0 . 6,5 655 1,2 . 1, 634 2,5 .1
sus. 94,8 900 65,2 |1 025 85,7 827 82,5 904 85,7 |1 022 92,1 977
weiblich 11 - - 63,3 ' |1 221; 0,4 . - - 15,0 (940) 1,2 . §
111 48,8 . 16,7 880 32,1 (506)) H - 29,8 | 657 33,4 796
v 51,2 . 1 19,5 $71, 64,5 352 98,4 (s25)] 51,2 518 37,9 (564)
v - - ?.s . 3,0 . 1,6 . 14,0 525 27,5 . l
sus, 5,2 . 34,8 |1 040 14,3 407 17,5 (525)] 14,3 581 7,9 614 ‘
. alle 7,2 882 11,4 {103 15,2 " 767 20,6 837 8,2 959 |+ 8,2 | 948 e
Keufennischd' ' | minnlich 11 24,5 |1 166 23,1 1285 16,5 1239 14,5 |1 234 18,9 |1 249 23,3 1.119 w
und teohnische ' 1 59.2 853 47,4 932 39,8 887 43,1 8680 45,4 915 45,1 860
Angeotellte Iy 32, 586 23,0 660 |, 36,4 663 37,6 633 30,6 632 26,3 602 |,
susammen v 3,2 5471 ' 6,5 616 7,3 616 4,8 551 5,1 598 5,3 619
\ sus. 45,3 8331 45,3 930 47,0 | 844 41,1 822 38,1 875 45,2 840
weiblich 11 2,8 956 3,5 |1099 2,3 901 1,6 929 3,3 990 4,4 868
111 15,5 646 24,2 738 17,6 640 14,6 670 21,1 676 23,7 svﬂ
‘ 34 72,4 466 59,2 548 65,0 460 71,7 465 66,3 482 57,9 487
v 9,3 398 13,1 452 15,1 425 12,1 433 9,3 455 14,4 450
sus. 54,7 501 54,7 601 52,9 | 497 58,9 498 61,9 537 54,8 542
alle 62,3 651 65,4 750 57,2 660 66,2 631 51,4 666 50,3 \ 677
’ . - darunter:
Zaufm¥nnische miinnlich hod 22,1 1108 | ‘22,4 |1 327 16,7 |1 323 20,3 |1 191 20,6 |1 295 22,3 1126
Angestellte 111 39,0 807 48,6 952 35,8 918 38,5 899 50,9 905 |5 83,3 gos
Iv 36,3 597 23,8 652 39,1 918 36,0 627 24,5 617 | 21,0 597 "
v 2,6 440 5,2 530 8,4 622 5,2 451 4,0 562 3.4 596 ‘}\y'
san, 62,2 788 52,1 943 62,3 876 55,2 . 837 53,0 901 56,5 827 ¥
weiblich I, 3,2 (909) 2,5 |1 104 1,7 |1 008 2,4 (881) 4,6 943 4,6 859 & .
111 22,9 664 26,7 732 18,4 649 20,2 650 33,8 661 36,3 677
Iv 66,9 a7 58,7 ‘561 62,3 503 64,4 492 50,3 515 -49,2 500
v 7,0 358 12,1 462 17,6 470 13,0 372 11,3 460 9,9 423
sus, , 37,8 521 47,9 608 | 37,7 532 42,8 518 47,0 578 43,5 573
alle . 22,3 687 32,0 783 25,5 147 25,8 694 18,7 749 18,4 n7
Technische miinnlich 11 4,6 . 23,5 |1 453 13,3 |1 265 18,2 |0 452)| 24,7 [1,294 26,7 |1 279
Angestellts 111 74,7 . (786)] .56,0 955 35,7 868 63,8 881 52,7 1041 59,3 860
v 20,7 . 17,1 740 43,1 781 16,0 (672)] 21,0, 760 14,0 8|,
- \ v M - 3,4 . ‘7,9 685 | . 2,0 . 1,6 €526) - - I
' gus. 91,5 (7719) * 87,7 1 020 96,3 869 97,8 943 87,3 1036 92,8 960
weiblich I1 - - 1,7 . - - - - 2,9 . 1,0 .
111 33,3 . 33,5 (761) 12,3 . - - 37,3 661 54,8 787
iy 86,7 . 62,1 560 72,7 482 83,3 . 40,3 567 42,3 (521)
v - - 2,7 15,0 . 16,7 . 19,5 545 1,9 .
zus, 8,5 . 12,3 648 3,7 505 2,2 . 12,7 815 7,2 677
. alle ! 3,4 (758) 6,0 974 8,7 855 743 935 4,9 983 4,8 939
Kaufmiinnische minnlich II 21,5 |1 110 22,5 1333 16,3 . |1 318 20,1 1208 21,0  [1 295 22,7 |1 143 R
und teohnische 111 40,2 805 49,0 952 35,8 912 40,4 897 51,1 919 53,9 814
Angestellte v 35,7 598 23,4 656 39,6 711 34,5 628 24,1 629 20,3 609
susammen v 2,6 240 5,1 530 8,3 629 5,0 451 3,8 561 3,1 596
, zus. 62,9 187 53,2 947 64,9 875 57,1 845 55,2 914 58,7 840
weiblich 1I 3,2 (909) 2,5 |1 106 1,6 |1 008 2,5 (881) 4,6 946 - 4,6 861,
III 23,0 664 26,7 732 18,4 650 20,1 650 33,9 661 36,5 679
Iv 66,9 47 58,7 561 62,4 502 64,4 492 50,1 516 49,1 501
v 6,9 358 12,1 462 17,6 470 13,0 373 11,4 463 9,8 423
zué. 37,1 521 46,8 608 35,1 532 42,9 518 44,8 5794 . 41,3 575 | « «
alle 19,7 689 28,3 788 22,3 755 23,3 704 15,9 764 15,7 730 )
Einzel ' i
Kaufmiinnische ménnlich 11 30,7 |1 173 22,1 1174 17,7 {1073 9,1 121 17,6 |1 178 26,9 947 W
Angestellte - 111 32,4 800, 45,6 871 44,3 774 40,1 780 { 135,1 875 33,8 811 1,
. v 34,8 525 | /29,1 658 35,1 543 48,9 612 43,6 591 36,3 509°1%,
v 2,1 (269 3.2 (515) 2,9 457 1,9 (538) 2,7 436 3,0 348 !
sue. 30,1 812 28,1 865 26,4 736 24,7 738 21,4 790 29,1 724
) weiblich i1 3,2 991 2,3 983 3,2 854 1,3 967 3,2 |1 016 2,0 837
, ) 111 12,4 5831 16,3 699 16,5 600 12,8 666 15,6 - 65 18,2 59%
bY) 78,1 43| 70,6 507 T1,1 411 81,2 43 77,9 45 66,9 436
v 6,3 287 10,8 361 9,2 328 4,7 40 3.3 353 ' 9,9 384
. zus, 69,9 461 71,9 533 73,6 448 75,3 474 78,6 438 70,9 479
alle 35,0 567 20,0 626 27,2 524 35,3 539 30,0 561 25,3 551
Teohnische miénnlich 11 15,3 . 26,2 . 8,3 1.085) 0,2 ° . 9,6 1417 30,6 0 084)
Angestellte . 111 69,8 (855 47,5 E938 40,5 835 94,1 (880) 37,2 1 079 52,4 907 -
v 14,9 b 26,3 726 48,9 579 5,0 . 44,3 a83 9,6 (746)
v o - fo- - - 2,3 (579) 0,7 . 8,9 (670) 7.4 .
zus, ° 100,0 890 34,1 992 65,0 725 72,7 875 83,7 988 89,8 928
weiblich - b 0 - - 78,9 |1 226) 0,4 . - - 7,7 ° . 1,4 .
111 - - 13,2 . 35,7 §493 - - 23,1 (650) 8,1 .
v - - 7,9 . 63,4 325 99,0 (514) 66,0 482 32,8 .
v - - M - 0,5 . 1,0 . 3,2 . 57,7 .
zus. - - 65,9 K1 141)] 35,0 389 27,3 (514) 16,3 547 10,2 (539) -
' alle 2,6 (890 4,8 1090 53 607 12,0 776 3,1 916 2,9 8e8 .
Kaufsénnischs alinnlich 11 30,2 [ 1175 22,5 |1 184 16,8 |1 073 7,9 |1 270 16,8 |1190 27,1 959
und teohnische pees 33,8 805 45,7 874 43,9 779 47,4 807 35,3 895 35,3 822
Angestellte v 34,0 528 29,0 661 36,5 548 43,9 616 44,6 618 34,2 514
gusammen v 2,0 (469 3,0 {(515) 2,8 467 1,8 (540) 3,3 494 3.4 404
sus. 30,9 815 28,3 870 28,1 735 27,1 757 '23,0 808 30,8 740
weidlich 11 3,1 991 5,0 |t 119 31 855 1,3 967 2 [1014] 50 |+838
111 1204 583| 162 706 16,9 595 12,6 666 73:7 655 8 593
] v ! 78,1 34 68,3 507 70,8 409 81,5 441 77,8 452 66,8 436
v 6,4 87 10,5 361 9,1 328 4,6 407 3,3 354 10,1 385 | .
) ) . szus, 69,1 461 71,1 555 71,9 w7 72,9 475 77,0 498 69,2 480
' alle 30,5 570 17,9 644 23,1 528 32,1 551 L 24,6 570 20,9 560
B i 1 "
y L
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Rheinland- Baden- Berlin
Pfals Yurttenberg Bayern Saarlend (Veut) Bunfengediss | lei- ge- Beschifti-
. u::”- sohleoht gungsart
Anteil & l DK | Anteil £ l M [ anteil % ‘ DM | Antetl % l M | anteil ﬁi DM | Antesd $ ] oM e
und Versicherungsgewerbe
19,9 1121 20,9 1 235 23,2 1114 22,9 |1 299 20,9 |1 114 20,5 1198 11 miinnlich Ksufsiinnische
39,4 804 46,7 891 42,3 839 33,5 942 40,8 844 43,5 882 | 11 Angestellte
31,7 559 26,8 639 29,0 587 38,8 €36 31,9 638 30,2 620 v
9,0 505 5,6 583 5,5 542 4,8 643 6,4 646 5,8 588 v
37,4 762 40,1 878 40,9 814 42,6 891 38,5 822 40,3 851 | sus.
2,6 869 1,9 1095 3,9 872 1,2 1058 4,9 934 3,1 950 11 weiblich
13,4 618 20,4 696 21,0 664 12,7 708 18,0 677 20,1 676 | 11X
69,7 433 62,0 500 60,2 486 68.3 446 65,2 513 64,1 48¢ v
14,3 369 15,7 446 14,9 422 19,8 472 11,9 469 12,7 438 v
62,6 460 59,9 543 59,1 529 57,4 492 61,5 558 59,7 531 | sus,
60,9 573 53,8 678 60,5 645 61,3 662 58,0 659 62,2 660 alle
35,5 1 021 24,7 (1577 21,3 1 061 14,7 . 21,8 |1 135 19,8 |1 244 11 ménnlich Technische
46,4 783 55,1 |1 045 47,7 967 44,2 |1 190 56,6 859 48,4 963 | 111 Angestellte
18,1 (637) 19,7 811 28,1 664 25,3 754 16,5 629 27,9 744 v
- - 0,5 . 2,9 (416) 15,8 658 -5,1 . 3,9 602 v
88,1 841 96,3 |1 129 83,7 886 96,3 979 93,1 868 85,5 943 | zus.
- - 6,7 . 17,0 . - - - - 14,2 |1 214 11 weiblich
37,6 . 13,3 . 41,1 687 6,3 . 26,1 . 30,4 659 | III
58,5 ) 80,0 . 29,9 397 6,2 . 52,9 (457) 45,1 461 v
3,9 . - - 12, (346) 87,5 . 21,0 . 9,7 450 v
1,9 (451) 3,7 . 16,3 660 3,7 . %9 490 14,5 627 | szus.
5,9 795 2,2 |1 114 12,6 849 4,2 964 4,5 842 8,5 898 alle
20,6 |1 112 21,0 |1 246 23,0 |t 109 22,6 |1 293 20,9 |1 115 20,5 1 201 11 ménnlich Kaufwinnische
39,8 803 46,9 896 42,8 853 33,9 955 41,6 845 43,8 888 | III und technische
31,0 561 26,7 642 28,9 595 38,2 639 31,2 638 30,0 628 v Angestellte
8,6 505 5,4 584 5,3 535 5,3 645 6,3 644 5,7 589 v sussamen
38,5 766 40,8 885 43,0 821 43,6 894 39,7 825 41,7 857 | sus.
2,6 869 1,9 |1 096 4,0 897 1,2 |1 058 4,9 934 3,2 960 II weiblich
13,5 618 20,4 696 21,3 665 12,7 708 18,0 676 20,2 676 | IIX
€9,7 433 62,0 500 59,8 485 66,2 446 65,1 513 64,0 484 Iv
14,2 369 15,7 446 14, 421 19,9 473 12,0 469 12,6 438 v
61,5 460 59,2 543 57,0 530 56,4 492 60,3 557 58,3 532 | zue.
50,8 578 42,6 682 50,1 655 48,9 668 45,7 664 51,6 667 alle
! groshandel
20,9 1 062 20,2 |1 218 25,4 |1 076 26,1 |1 315 22,2 |t 107 21,1 1217 11 mhnnlich Kaufménnische
42,6 766 50,3 903 43,2 793 37,7 920 48,5 805 46,2 876 | III Angestellte
30,0 560 25,4 658 27,6 554 34,0 700 27,8 634 28,0 631 Iv
6,5 524 4,1 522 3,8 an 2,2 (457) 1,5 (576) 4,7 546 v
56,1 751 56,7 889 54,1 784 63,1 938 48,1 821 55,5 864 | zuas.
3,6 853 2,1 989 5,9 856 1,7 . 6,9 820 3,8 922 i1 weiblich
24,5 593 23,7 696 31,6 646 17,4 628 29,4 608 28,7 665 | IIT
58,3 434 58,1 533 53,3 486 48,2 484 53,4 498 55,0 509 v
13,6 377 16,1 401 9,2 379 32,7 502 10,3 414 12,5 434 ¥
43,9 480 43,3 560 45,9 548 36,9 528 51,9 543 44,5 560 | sus,
11,6 632 18,9 746 21,1 676 19,2 787 13,7 677 20,5 729 alle
31,9 927 19,0 |1 465 20,9 1067 20,9 . 20,6 [1 137) 21,3 |1 245 II méinnlich Technische
53,1 713 59,8 (1 025 42,4 812 45,8 [1 436) 55,8 916 49,1 934 | III Angestellte
15,0 675 21,0 825 32,2 602 29,1 . 12,4 (623) 26,2 727 Iv
M - 0,2 . 4,5 (432) 4,2 . 11,2 . 3.4 580 \i
98,2 719 95,2 |1 066 94,9 781 100,0 {1 130) 86,0 889 91,9 934 | zus.
- - 7.7 . - - - - - - 2,0 1 246)} I weiblich
42,8 . 15,4 . 49,7 - - 26,1 . 36,4 677 | IIL
- - 76,9 . 34,7 (492) - - 52,9 (45T) 46,3 546 v
57,2 . - - 15,6 . - - 21,0 . 15,3 509 v
1,8 . 4,8 5,1 (537) - - 14,0 490 8,1 602 sus,
2,7 775 1,5 |1 051 5,9 768 2,5 [0 130) 2,2 833 4,7 907 alle
21,6 (1 051 20,1 {1 226 24,9 1075 25,9 |1 305 22,0 |1 110 21,2 1220 11 ménnlich Kaufniinnische
43,2 763 50,6 908 43,1 195 38,1 953 49,1 815 46,4 e81 | 111 und technimche
29,1 563 25,3 663 28,1 560 33,7 702 26,6 634 27,8 638 v 11te
6,1 524 4,0 522 3,9 414 2,3 (477) 2,3 (582) 4,6 548 v gusammen
57,5 752 57,5 895 56,8 784 64,4 948 49,8 826 57,4 870 | sus,
3,6 853 2,1 992 5,8 856 1,7 . 6,8 820 3,8 924 11 weiblich
24,5 593 23,6 696 31,7 646 17,4 628 29,3 608 28,8 665 | III
58,3 434 58,2 534 53,2 486 48,2 484 53,4 497 54,9 510 v
13,6 3717 16,1 401 9,3 379 32,7 502 10,5 413 12,5 435 v
42,5 480 42,5 560 43,2 548 35,6 528 50,2 543 42,6 561 | zus.
14,9 637 15,0 753 18,0 682 15,5 798 11,1 684 17,4 739 alie
handel
18,9 1168 20,1 |1 268 26,3 |1 109 14,0 |1 258 24,6 |1 040 20,8 1130 IX mdnnlich Kaufmiinnische
32,0 757 44,9 826 39,6 851 29,1 984 33,9 788 37,9 833 | 1II Angestellte
35,7 495 30,6 574 31,3 579 55,9 545 39,1 600 37,9 571 Iy
13,4 425 4,4 513 2,8 362 1,0 (326) 2,4 422 3.4 437 v
21,2 697 22,5 824 23,2 820 23,2 M 26,9 768 23,9 782 | zus.
2,6 862 2,0 [1 153 3,6 850 0,7 (928) 5,3 979 3,2 953 11 weiblich
9,0 595 19,0 677 15,8 626 10,2 748 12,7 675 15,6 643 | III
79,7 412 71,0 461 72,3 445 84,4 415 75,6 490 74,7 446 Iv
8,7 321 8,0 397 8,3 377 4,7 321 6,4 388 6,5 361 v
78,8 432 77,5 510 76,8 483 76,8 443 73,1 533 76,1 488 | sus.
30,5 488 22,0 581 21,8 561 26,7 523 29,0 596 26,6 558 alle
39,7 1.100 3,5 . 20,7 |1 069 11,2 26,0 |1 128 15,8 1167 11 ménnlioh Technische
37,3 863 62,8 $933 56,7 |1 116 70,6 747 61,5 799 48,8 995 | III Angestellte
23,0 592 33,7 776 2;‘,3 794 18,2 . 12,5 . 51.0 (Zgg) 1;
7,2 895 96,6 | (895)] 7137 |1 027 97,5 | 87| 1000 | ee3| 75,2 939 | zus.
- - . - 20,6 . - - - - 20,5 (1213 ] .11 weidblioh
37,2 . - - 38,8 (701) 50,0 : - - 27,9 647 | III
62,8 : 100,0 . 29,0 374 50,0 - - 45,7 419 1y
M z - < 11,8 . - - - - 6,1 (372) v
22,8 . 3,4 . 28,3 683 2,5 . - - 24,8 641 | sus.
2,9 792 0,3 (884) 6,0 929 0,8 785 1,8 863 3.4 865 alle
20,4 1159 19,8 |1 269 25,3 1103 13,9 |1 253 24,7 |1 046 20,3 1132 I mMonlich Ksufminnische
32,4 766 45,3 829 42,7 913 30,5 966 35,7 789 38,9 851 | 1II und technische
34,8 500 30,6 577 29,5 606 54,7 548 37,4 600 37,3 586 Iv Angestellte
12,4 425 4,3 513 2,5 361 0,9 (326) 2,2 422 3,5 459 v zussnmen
22,4 ™ 22,8 825 26,3 857 23,7 kidl 28,2 774 25,4 796 | zus.
2,6 862 2,0 {1153 4,1 904 0,7 (928) 5,3 979 3.3 968 11 weiblich
9,2 594 19,0 677 16,4 630 10,2 748 12,7 675 15,8 643 | 111
79,6 412 71,0 461 71,2 444 64,4 416 15,6 490 74,4 446 v
8,6 321 8,0 397 8,3 376 4,7 321 6,4 388 6,5 361 v
71,6 432 71,2 510 73,7 488 76,3 449 71,8 533 74,6 489 | zus.
25,5 495 17,3 583 18,6 585 21,1 525 22,8 601 22,0 567 alle




Schleswig~

Lei~ Nied n
Beschdftigungsart | Geschlecht stungs~ Holstelin Heasen
gruppe
Anteil % | DM Kntetl # [ o4 Db | amtes1 %0 N
Kredit- und sonstige
Kaufmannische miinnlich i1 12,6 |1 399 15,4 |1 243 0 1 228 17,8 1271
Angestellte I1J 52,8 993 44,9 966 7 1 954 41,2 1 008
v 26,6 &89 29,3 671 2 683 29,2 710
v 8,0 691 10,4 685 1 699 11,8 722
gus. 49,0 939 48,8 893 2 884 52,1 934
waiblich 11 0,3 . 1,0 |1 026 '3 098 244 1025
III 13,8 842 12,4 785 8 803 16,0 878
v 59,8 632 53,5 610 6 620 44,5 678
v 26,1 529 33,1 490 '3 501 37,1 518
zus. 51,0 635 51,2 596 8 618 4749 659
alle 10,5 784 9,5 741 "3 742 10,9 602
Technische miénnlich I1 25,7 A - - - - - -
Angestellte I 69,7 |(1 283 5,3 . - - 034) 93,3 1(1 401
v 4,6 . Z - - - 6,7 .
v - - 94,7 5757} - - - -
Zus. 87,9 |01 409 79,2 787 - - 028) 100,0 §(1 377)
weiblich II - - - - - - - - -
II1 100,0 . - - - - - - -
v 2 z - - - - - - -
v - - 100,0 . - - - - -
2us. 12,1 . 20,8 . - - - - -
alle 0,7 (@1 321 0,0 {727), 0,0 028) 0,0 {1 371
Kaufménniache ninnlich 11 12,8 |1 816 1 15,4 |1 243 1 13,9 228 17,8 1 2n
und technische II1 53,1 |1 000 1 44,8 1 45,5 954 41,2 t 009
Angestellte v 26,2 690 29,3 671 29,9 683 29,2 710
zusammen v 7,9 691 10,5 686 10,7 695 11,8 722
zus, 49,3 948 48,8 892 46,7 884 52,1 934
welblich I 0,3 . 1,0 |1 026 1,1 098 2,3 1025
111 14,0 839 12,4 785 16,9 803 16,0 878
i\ 59,6 632 53,5 610 49,8 620 44,5 678
M 26,1 529 33,1 490 32,2 501 37,2 518
Zue. 50,6 635 51,2 596 53,3 618 47,9 659
alle 9,1 790 747 741 6,9 742 8,7 802
Versicherungs
waufminnische mannlich 1 51,4 1130 »5 22,9 [1 205 1 23,7 202 26,7 1 243
ingestellte 111 29,7 917 4 51,2 854 47,8 864 43,4 859
v 16,5 604 .8 20,4 641 21,3 623 23,8 642
v 2,4 (501) )3 5,5 562 742 570 6,1 591
zus. 61,0 965 0 47,1 875 872 50,4 894
weiblich 1I 3,7 . »9 1,7 1010 1 006 2,9 987
III 28,2 697 ,8 31,8 703 709 36,6 719
v 55,6 540 ,8 45,5 560 557 45,5 570
\ 12,5 478 5 21,0 41 465 15,0 473
zua. '39,0 581 0 52,9 588 604 49,6 622]
alle 2,9 815 ,0 3,6 723 733 5,2 759
Techniache mannlich 11 4,8 . - - 20,3 . . 2,9
\ngestellte 111 95,2 | 400 - - 37,3 |0 1153 . 97,1 {{1 237]
]‘v’ - - - - 3«33,? (592 - - -
zus. 100,0 |(1 428 - - 96,5 (979) . 100,0 |(1 242#
weiblich 11 - - - - - - - -
111 - - - - - - - - -
v - - - - 100,0 . 9 . - -
v - - - - - - 5 480; - -
zus, - - - - 3,5 . 8 487 - -
alle 0,2 J(1 428) - - 0,1 (967), [} (571) 0,1 | (1 242
Kaufminnische udnnlich 11 0 1131 22 1 20 13,1 23,7 1 202 26,6 1 243
and teohnisehe 1 3013 1" ad4 4 2:8 11383 i 78 1337 d64
\ngestellte 1 16,42 604 8 20,6 640 49,6 21,2 623 23,6 642
zusammen v 2,4 (501 3 S,5 562 5,7 743 569 6,1 591
zus. 61,5 973 0 47,4 876 53,5 48,0 871 50,5 836
weliblich 1 3,7 . 9 1,7 } 1010 2,4 2,5 006 249 987
111 28,2 697 i 31,8 703 23,3 33,6 709 36,6 719
w 55,6 540 8 45,5 560 61,3 47,3 557 45,5 570
v 12,5 478 5 21,0 441 13,0 16,6 465 15,0 473
zus, 38,5 581 »0 52,6 588 46,5 52,0 604 49,5 622
ulle 2,5 822 5 2,9 725 2.4 3,4 732 4,2 760




Rheinland- Baden- Berlin
Pfals #iurttemdberg Bayera Saarland (West) Bundesgediet Lei- G- Besohkrti-
atangs~
schlecht gungsart
Anteil %] M | Anteil £ | TM | Anteil $] M | anteil § | IM | antei § [ o [amten ] o |7
Tinanzierungeinstitute
20, 1162 20,6 | 1 251 1,4 |1 146 26,4 |1 264 15,9 |1 261 15,5 1235 hos minnlich Kaufwinnische
38, 949 37,6 971 40,8 939 22,8 1 050 37,5 269 42,4 968 | III Angestellte
31, 640 31,0 689 35,2 645 36,3 694 29,8 90 30,2 678 v
10,2 617 10,8 688 12,6 669 14,5 762 16,8 688 11,9 696 v
47,9 862 45,0 911 46,3 825 52,5 936 55,7 885 48,0 890 | sus.
1,4 |(1 021 1,1 1092 0,7 1079 1,4 . 0,7 j(1 097 1,1 1063 II weidblioh
1274 742 1001 812 1074 817 3,8 (302) 8.7 895 138 820 ) 111
45,1 593 44,6 633 45,3 634 24,7 684 42,2 798 47,1 633 1y
41,1 415 44,2 514 43,6 460 70,1 502 48,4 554 38,0 494 v
52,1 544 55,0 604 53,7 580 41,5 569 44,3 650 52,0 611 sus.
9,2 696 8,2 742 11,0 €94 9,8 762 8,1 781 9,3 745 s1lle
36,4 . 33.3 . 40,0 . - - - - 12,1 Q 801) II ménnlioh Teohnische
27,2 . 66,7 . 20,0 . 12,0 . - - 57,2 1t 202 IIX Angestellte
36,4 . - - 40,0 . 21,5 . - - 10,1 (814 v
- - - - - - 66, (658) - - 20,6 682 v
100,0 0 181 100,0 . 90,9 |(1 316) » 705 - - 92,% 1128 sus.
- - - - - - - - - - - - II weiblich
- - - - - - - - - - 31,0 . 111
- - - - 100,0 B - - - - 3,5 . v
- - - - Z - 100,0 . - - 65,5 539§ v
- - - - 9,1 . 14,4 . - - 7,5 583} szue.
0,1 |1 149) 0,3 . 0,0 | @ 250) 0,9 €83 - - 0,1 1 087 alle
20,2 | 1164 20,6 |1 254 1,4 [ 1147 25,3 1 264 15,9 |1 261 15,5 1236 11 ménnlich Keufaiinnische
38,6 950 37,1 972 40,8 939 22,4 {1046 37,5 969 42,5 970 | 1II und technische
31,1 641 30,9 689 35,2 645 35,6 696 29,8 690 30,1 679 v -Angestellte
10,1 617 10, 688 12,6 669 16,7 745 16,8 688 11,9 696 v susemmen
48,0 863 45,1 912 46,3 825 53,3 926 55,7 885 48,1 891 sus.
1,4 | (1 021) 1,1 1092 0,7 t 679 104 . 0,7 (1 097 1,2 1063 i1 weiblich
12,4 742 10,1 812 10,4 817 3,8 (902 8,7 895 13,8 g0 | III
45,1 593 44,6 633 45,3 634 24,5 684 42,2 701 47,0 633 v
41,1 415 44,2 514 43,6 460 70,3 503 48,4 554 38,0 494 v
52,0 544 54,9 604 53,7 580 46,7 569 44,3 850 51,9 611 | zus.
7,5 697 6,4 743 8,8 694 79 759 6,2 781 7,5 745 alle
.‘go"rbe
17,9 | 1173 26,7 | 1193 27,7 |1 23 23,7 |1 348 16,7 |1 211 25,5 1218] 11 mannlich Kaufminnische
47,3 826 47,3 844 47,4 849 43,6 852 46,8 892 46,2 gss | IIL Angestellte
28,6 658 20,0 615 19,7 615 26, 541 24,4 713 21,9 631 1v
6,2 594 6,0 597 5,2 553 6, (532) 12,1 690 6, 586 v
53,0 826 48,2 87 48,6 894 48,5 867 49,0 877 48,7 882 | sus.
0,3 62 ;'é 1 035 2,8 |1 041 3.2 . 1,3 (909)| 2,5 1 (7)23 Iﬁ weiblich
2 3 702 37,4 727 32 [1 35,5 755 35,4 15
i34 534] 13,6 546) 4,5 551 1817 s33) 508 530 46,3 5s7| IV
21,7 388 18,2 428 15,3 437 1504 420 12,6 476 15,8 452 v
47,0 544 51,8 593 51,4 613 51,5 586 51,0 638 51,3 608 | sus.
2,8 693 4,2 730 5,3 749 5,3 722 6,4 755 4,8 741 81l1le
- - - - 27,6 . - - - - 13,2 4] 2694 II alinnlich Teohnische
100,0 . - - 45,2 . - - 100,0 . 64,6 1 1861 1II Angestellte
- - - - 22,7 . - - - - 15,4 (30 v
- - - - 4,8 . - - - - 6,8 M v
100,0 . - - 49 (9473} - - 100,0 . 66,8 | 1045] sus.
- - - - - - - - - - - - II weiblich
- - - - 65,2 (112 - - - - 28,7 (712} III
- - - - 30,4 . - - - - 20,3 N 1y
- - - - 4,4 . - - - - 51,0 (484) v
- - - - 51,1 (635 - - - - 33,2 554 | sus.
0,1 . - - 0,1 785 - - 0,1 . 0,1 882 allae
17,7 1173 26,7 | 1198 27,7 1229 23,7 1348 16,6 121 25,5 1218 11 néinnlich Kaufakinnische
47,7 830 47,3 844 47,4 850 43,6 852 47,1 894 46,3 857 | III und technische
28,4 658 20,0 615 19,7 616 26,0 541{ 24,3 713 21,8 631] 1v Angestellte
6,2 594 6, 597 5,2 §52 6,7 (532 12,0 690 644 586 v susammen
53,2 828 48,2 877 48,6 B94 188,5 867 49,1 878 48,7 sa2 | sus,
0,3 . 2,4 | 1075 2,8 |1 oM 3,3 . 1,2 (909) 2,4 |1023) 11 weiblich
29,4 672 35,8 702 37,6 727 32,6 690 35,5 755 35,4 715 | 1IX
48,6 534 43,6 546 44,4 551 48,7 533 50,7 590 46,3 5571 IV
21,7 388 18,2 428 15, 437 15,4 420 12,6 476 15,9 452 v
46,8 544 51,8 593 51, 613 51,5 586 50,9 638 51,3 608 | sus.
2,3 695 3.3 730 4,3 750 4,2 722 5,0 156 3,8 742 alle
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Durchschnittliche Bruttomonatsverdienste der Angesteliten im Bergbau sowie
Wert des Kohlendeputats und der Bergmannsprémie

Brsbergbau Kali- und Stein- .
Lei- Steinkohlen- Braun- und Pech- Yoriger Be."gbau
nae- IS IS el R sesganans
sTuppe &
alinnl, J weibl, alnn} . weibl. | miinnl.  weibl. minnl. weibl.| mknnl. J weibl. B nl. i-dhl. nnnl.J weibl,
DM
1l
Ksufmiinnische Angestellte
Durchechnittlicher II |4137,43 | 950,57 | 1288,16 | 1055,00]1145,57 | 981,40 [ 1107,71 | 944,29 [1317,67 (1159,33 |1206,64 [1001,69 [1167,23 [ 955,61
ol 111 | 955,08 | 785,12 | 966,08 | 839,32| 861,78 | 700,68 | 861,61 | 683,00 ( 959,06 | 812,90 | 925,36 | 756,48 | 950,81 | 786,99
des Kohlendeputats) IV [ 767,64 1603,94 | 748,65 627,25} 627,56 | 470,82 | 581,18 | 440,27 721,42 | 584,98 | 704,92 | 574,61 | 762,33 | 597,97
V| 647,75 (414,45 | 608,58 | 430,55 420,00 | 394,13 - 333,00 646,61 | 433,56 | 640,45 | 444,07 | 641,87 | 419,6
sus. | 927,21 1657,13 | 1024,88 | 692,05 971,14 | 616,33 | 952,68 | 622,66 [1011,95 | 706,34 | 929,96 | 624,77 | 942,80 | 658,45
Durcheohnittlicher 11 19,87 | 9,47 13,66 5,67 - - - - - - - - 16,00 8,78
Sepaars oM ur o) o194 9,92 | 10,74 6,070 - - - - - - - - 14,24 Ey14
1w 13,33 | 6,66 1,72 3,84 - - - - - - - - 12,22 5,02
v 14,76 | 4,43 5,25 2,67 - - - - - - - - 1,79 3,48
sus.| 17,33 | 7,42 1,11 4,63 - - - - - - - - 14,04 5,44
Durchschnittlioner 1I 1157,%0 (960,04 1301,82 [ 1060,67[1145,57 [ 981,40 | 1107, 71 944,29 |1317,67 {1159,33 [1206,64 [1001,69 [1183,23 964,39
Frittarsribiicn 11T | 974,49 [7195,04 | 976,62 845,39 861,78 | 700,68 | 861,61 |683,00 | 959,06 | 812,90 | 925,36 | 754,48 | 965,05 | 793,13
Wert des Kohlen- ba 4 780,97 } 610,60 756,37 631,09| 627,56 | 470,82 581,18 | 440,27 [ 721,42 584,98 704,92 574,61 774,55 602,99
deputate) v | 662,51 |418,88 | 613,83 | 433,22| 420,00 | 394,13 - 333,00 646,61 | 433,56 | 640,45 | 444,07 | 653,66 | 425,09
sus. | 944,54 | 664,55 | 1035,99 | 696,68] 971,14 | 616,33 | 952,68 | 622,68 [1014,95 | 706,34 | 929,98 | 624,77 | 956,34 | 663,89
technische Angestellts
Durchschnittlicher II 1456,21 - 1424,62 | 1306,00(1273,06 - 1271,78 - 1397,85 - 1336,68 |1283,00 |1436,12 1294,50
b bt 5ol 111 |1162,96 (766,17 [ 1125,92 | 845,12(1028,29 | 558,11 | 1029,38 | 483,17 [1060,17 | 652,00 |1034,34 | 733,59 [1144,77 | 753,54
lendeputat und 17 [1024,60 | 640,37 | 894,35 667,55 879,75 | 391,00 | 896,23 (391,00 861,14 | 638,31 | 795,25 | 603,25 | 999,02 | 629,77
Bergmannsprimsie) v 527,60 - 694,21 | 440,00 - - - - - - 652,48 | 497,00 } 633,08 487,50
sus, |1215,09 | 709,96 | 1200,54 | 781,87{1120,96 | 541,40 | 1130,72 [ 470,00 [1121,57 | 641,53 |1068,59 | 643,32 [1199,51 | 691,97
Durchechnittlicher 11 20,17 - 14,41 3,00 - - - - - - - - 16,79 1,50
topitary Tomien- 11 | 18,43] 10,08 | 10,90] 4,29 = - - - - - - - 15,47 6,87
w 14,59 | 5,57 7,22 2,27 - - - - - - - - 12,70 3,03
v 11,00 - 3,36 2,00 - - - - - - - - 4,58 0,33
sus,| 18,15 | 8,06 11,69 3,43 - - - - - - - - 15,33 4,82
Durchechnittlicher 11 [1476,38 - 1439,03 [ 1309,00(1273,06 - [1271,78 - [1397,85 - [1336,68 [1283,00 {1452,91 (1296,00
it et g r |1181,39 776,25 | 136,82 | 649,41[1028,29 | 558,11 | 1029,38 | 483,17 /1060,17 | 652,00 [1034,34 | 733,59 |1160,24 | 760,71
Wert des Kohlen- v 1039,19 | 645,94 901,57 669,82| 879,75 | 391,00 896,23 | 391,00 861,14 638,31 795,25 603,25 [1011,72 632,80
deputats) v | 538,60 - 697,57 | 442,00 - - - - - - 652,48 | 497,00 | 637,66 | 487,83
zus, | 1233,24 | 718,02 1212,23 785,30(1120,96 | 541,40 | 1130,72 | 470,00 [1121,57 641,53 [1068,59 643,32 (1214,84 696,79
Durohschnittlicher F§4 33,36 - 6,84 - 27,69 - 27,87 - 33,97 - 3,53 - 32,30 -
::ﬁio:o:i Bergaanns~ 111 32,12 - 2,76 - 29,19 - 29,57 - 16,55 - 1,15 - 30,20 -~
v 24,10 - 12,93 - 25,70 - 30,40 - 1,54 - 0,96 - 24,71 -
v - - - - - - - - - - - - - -
gus 30,89 - 4,89 - 28,08 - 28,84 - 18,89 - 1,7t - 29,72 -
Durchschnittlicher 1I 1489,57 - 1431,46 | 1306,00{1300,75 - 1299,65 - 1431,82 - 1340,21 [1283,00 |1468,42 1294,50
:{‘.‘:::'?:::::;{‘ 111 }1195,08 (766,17 | 1128,68 | 845,12]1057,48 | 558,11 | 1058,95 | 483,17 |1076,72 | 652,00 |1035,49 | 733,59 [1174,97 | 753.84
Bergananspriais)*) IV [1048,70 | 640,37 | 907,28 667,55| 905,45 | 391,00 | 926,63 |391,00] 862,68 | 638,31 | 796,21 | 603,25 |1023,73 | 629,77
v 527,60 - 694,21 440,00 - - - - - - 652,48 | 497,00 633,08 481,50
sus. {1245,98 (709,96 | 1205,43 | 781,87/1149,04 | 541,40 [ 1159,56 | 470,00 [1140,46 | 641,53 |1070,30 | 643,32 |1229,23 | 691,97
Durchschnittlicher 11 1509,74 - 1445,87 | 1309,00|1300,75 - 1299,65 - 1431,82 - 1340,21 [1283,00 |1485,21 1296,00
:ﬁ:::'?:;:::ﬁ' 111 |1213,51 | 776,25 | 139,58 [ 849,41|1057,48 [ 558,11 | 1058,95 | 483,17 [1076,72 | 652,00 [1035,49 | 733,59 [1190,44 | 760,71
Bergaannspriaie und IV ]1063,29 | 645,94 | 914,50 | 669,82| 905,45 | 391,00 | 926,63 | 391,00] 862,68 | 638,31 | 796,21 | 603,25 |1036,43 | 632,80
::;:t:;:)“”“' v | 538,60 - 697,57 | 442,00 - - - - - - 652,48 | 497,00 | 637,66 | 487,83
sus.|1264,13 | 718,02 | 1217,12| 785,3011149,04 | 541,40 | 1159,56 | 470,00 |1140,46 | 641,53 |1070,30 | 643,32 |1244,56 | 696,79
Kaufalinnische und technische Angestellte
Durchsohnittliober 1I 1367,70 } 950,57 1382,78 | 1117,75}1232,19 ! 981,40 ) 1228,76 { 944,29 ]1372,36 [1159,33 }1296,39 ]1020,06 |1359,16 957,32
ey oLl 1L [1113,53 | 783,48 | 1072,40 | 839,70 972,08 | 689,99 | 970,14 | 665,62 [1020,54 | 809,70 { 990,36 | 752,83 |1092,48 | 784,55
lendeputat und IV [ 914,62 1605,05 | 837,71 628,95 824,07 469,61 | 848,83 |438,68] 827,16 | 589,90 | 759,83 | 576,96 | 900,66 | 599,29
Bergmannspriiaie) ¥ | 643,95.414,45 | 632,56 | 430,68 420,00 | 394,13 - ]333,00] 646,61 | 433,56 | 643,44 | 448,14 | 641,18 | 420,27
sus,11128,82 | 659,11 1141,60 696,5611073,20 ( 612,80 | 1080,07 | 612,87 {1082,51 703,36 {1015,05 626,27 11119,67 659,97
‘Durchschnittlicher 1 20,08 | 9,47 14,18 5,00 - - - - - - - - 16,57 8,74
::;1“::: Kohlen~ I 18,66 9,93 10,84 5,95 - - - - - - - - 15,14 6,19
v 14,05 6,63 7,42 3,71 - - - - - - - - 12,50 4,94
v 14,64 1 4,43 4,72 2,66 - - - - - - - - 11,22 3,45
sus.| 17,91 7,44 11,49 4,57 - - - - - - - - 14,93 5,41
Durchschaittlicher 11 |1387,78 | 960,04 | 1396,96 | 1122,75/1232,19 | 981,40 | 1228,76 | 944,29 |1372,36 |1159,33 |1296,39 [1020,06 {1375,73 | 966,06
et foteerar- 1r {1132,19 [ 793,41 [ 1083,24 | 845,65] 972,08 | 689,99 | 970,14 { 665,62 1020,5¢ | 809,70 | 990,36 | 752,83 {1107.62 | 790,74
Vert dvs Kohlen- IV | 928,67 | 611,68 | 845,13 | 632,72 824,07 469,61 | 848,83 |438,68] 827,16 | 589,90 | 759,83 | 576,96 | 913,16 | 604,23
deputats) v | 658,59 {418,88 | 637,28 433,34 420,00 | 394,13 ~ | 333,00| 646,61 | 433,56 | 643,44 | 448,14 | 652,40 | 423,72
sus,|1146,73 { 666,55 1153,09 701,1311073,20 | 612,80 | 1080,07 | 612,871082,51 703,36 [1015,05 626,27 |1134,60 665,38

1 Steinkohlenborgbau und Eisenersbergbau susigl. 10% .
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