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Vorbemerkung 

Tabellen 

lnhal t 

Aufwendungen der Arbeitgeber für Löhne und Lohnnebenkosten 1959 rn 
14 ausgewählten Industriezweigen 

Zuckerindustrie 

Brauerei und Mälzerei 

Wollspinnerei 

Baumwollspinnerei 

Chemiefaserherstellung 

Papiererzeugung 

Chemische Industrie 

Gummiverarbeitung 

Zementindustrie 

1-!erstellung von feinkeramischen Erzeugnissen 

Werkzeugmaschinenbau 

Elektrotechnik , 

Schiffbau 

Bau von Kraftfahrzeugen und deren Motoren 

Zeichenerklärung 

= nicht vorhanden 

= kein Nachweis vorhanden 

Nachdruck - auch auszugsweise nur mit Quellenangabe gestattet. 

Erschienen tm November 1961 
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Vorbemerkung 

Im Herbst 1960 hat die Europäische Wirtschaftsgemeinschaft (EWG) in allen ihren Mitgliedstaaten eine 

Erhebung über die Aufwendungen der Arbeitgeber für Löhne und Lohnnebenkosten im Jahre 1959 in 14 aus­

gewählten Industriezweigen durchgeführt. Ziel dieser Befragung war es, vergleichbare Daten über die 

Höhe der Löhne und Gehälter sowie der übrigen Arbeitskosten in den Ländern der EWG zu gewinnen. Die 

Durchführung und Aufbereitung der Erhebung lag in den Händen der nationalen statistischen Dienststellen. 

Z~r schnelleren Unterrichtung der Öffentlichkeit werden die wichtigsten Ergebnisse der Erhebung für die 

Bundesrepublik Deutschland in diesem Heft bekanntgegeben. Obgleich die Erhebung der EWG in ihrer Metho­

dik und Zielsetzung weitgehend mit der in der Bundesrepublik Deutschland durchgeführten Gehalts- und 

Lohnstrukturerhebung 1957, Teil II, übereinstimmt, ist es nicht möglich, die Ergebnisse beider Erhebun­

gen ohne weiteres miteinander zu vergleichen. Ein solcher Vergleich, verbunden mit einer Darstellung 

der Ergebnisse wird in einem zweiten Sonderheft dieser Schriftenreihe erfolgen. Im vorliegenden Berichts­

heft werden deshalb nur die wichtigsten, zum Verständnis der nachgewiesenen Zahlen erforderlichen Erläu­

terungen gegeben. 

Regionale und fachliche Gliederung, Erhebungszeitraum 

Die hier nachgewiesenen Ergebnisse beziehen sich auf das Bundesgebiet ohne Saarland und Berlin. Die Er­

hebung erstreckte sich auf fo~gende Industriezweige: 

Zuckerindustrie, 

Brauerei und Mälzerei, 

Wollspinnerei, 

Baumwollspinnerei, 

Chemiefaserherstellung, 

Papiererzeugung, 

Chemische Industrie, 

Gummiverarbeitung, 

Zementindustrie, 

Herstellung von feinkeramischen Erzeugnissen, 

Werkzeugmaschinenbau, 

Elektrotechnik, 

Schiffbau, 

Bau von Kraftfahrzeugen und deren Motoren. 

Erhebungszeitraum war das Jahr 1959. Sofern das Wirtschaftsjahr eines Betriebes nicht mit dem Kalenderjahr 

übereinstimmte, waren die Angaben für das Wirtschaftsjahr zu machen, das im Kalenderjahr 1959 endete. Der 

der Meldung zu Grunde liegende Berichtszeitraum mußte auf jeden Fall 12 Monate umfassen. 

Einbezogene Betriebe 

Als Erhebungseinheit galt der Betrieb, d. s. ,sämtliche räumlich zusammenhängendenTeile eines Unternehmens. 

Der Betrieb ist also nicht schlechthin dem Unternehmen gleichzusetzen. Die beiden Begriffe Betrieb und Un­

ternehmen decken sich, wenn das Unternehmen räumlich eine Einheit bildet, was häufig der Fall ist, sie stim­

men aber nicht überein, wenn das Unternehmen aus zwei oder mehreren örtlichen Niederlassungen besteht. 

Einbezogen in die Erhebung ~urden alle Betriebe in den ausgewählten Industriezweigen, die im Jahresdurch­

schnitt 1959 50 und mehr Arbeitnehmer beschäftigten. 

Eingetragene Arbeiter und Angestellte 

Als solche galten alle gegen Entgelt (auch halbtagsweise) beschäftigten Aroeiter und Angestellten,sofern sie 

nicht in den "Sozialen Diensten" (z.B. Werksärzte, Schwestern, Sanitäter, Sportlehrer, Bademeister), mit 

der Neueinstellung von Personal und mit der Berufsausbildung sowie mit der Instandhaltung der betriebs­

eigenen Wohnstätten der Arbeitnehmer beschäftigt waren. Vom Betrieb war - getrennt nach Angestellten und 

Arbeitern -_die Zahl der an 12 Stichtagen des Erhebungsjahres unter Arbeitsvertrag stehenden Arbeitnehmer 

anzugeben. Der daraus errechnete Durchschnitt wurde als die Zahl der im ganzen Erhebungsjahr beim Betrieb 

beschäftigten Arbeitnehmer zugrunde gelegt. 
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Hierunter iet der Betrag zu verstehen, der den eingetragenen Arbeitnehmern lediglich auf Grund der ge­

leisteten Arbeit zusteht, also um alle Zahlungen vermindert ist, die nicht mit der eigentlichen Arbeits­

leistung in direktem Zusammenhang stehen wie z.B. Fortzahlung des Lohnes bzw. Gehaltes im Krankheits­

falle, während des Urlaubs, an geeetzlichen Feiertagen, ferner Sozialversicherungsbeiträge, Gratifika­

tionen, Familien-, Hausstands- und Kindergeld, Wohnungshilfe, Studienbeihilfen, Kleidergelder, Trennungs­

gelder, Prämien, die als Aufwendungen (Lohnnebenkosten) bezeichnet werden. 
, 

Geleistete Arbeitsstunden 

Die geleisteten Arbeitsstunden wurden nur für die Arbeiter und gewerblichen Lehrlinge und Anlernlinge 

erfragt. Hierunter sind die "hinter der Stechuhr" (d. h. innerhalb der Arbeitsstätte bzw. auf der Ar­

beitsstelle) verbrachten Zeiten abzüglich allgemein betrieblich festgesetzter Ruhepausen zu verstehen, 

die innerhalb der betrieblichen Arbeitszeit gewährt werden. 

Bezahlte Feiertage 

Zu den Aufwendungen für bezahlte Feiertage rechnet die EWG nicht nur die Aufwendungen für an gesetzlichen 

Feiertagen (soweit sie auf einen Werktag fielen) entstandene Ausfallzeiten, sondern auch die Aufwendungen 

für alle weiteren bezahlten Ausfallzeiten, soweit es sich nicht um Urlaub im engeren Sinne handelt. Hier­

zu gehören z. B. Ausfallzeiten infolge Betriebsunfalles, Arbeitsbefreiung bei Niederkunft der Ehefrau, 

beim Tod des Ehegat~en oder von Familienangehörigen, bei der eigenen Eheschließung (einschließlich der 

Abwesenheit zur Erledigung standesamtlicher Angelegenheiten) oder der eines Famil~enangehörigen, Ausfall­

zeiten infolge von Betriebsfeiern und Betriebsausflügen, Abwesenheit zwecks irledigung VQn Angelegenheiten 

bei Behörden (auch Ausübung von Ehrenämtern, z.B. Tätigkeit als Schöffe) oder sonstiger Art (z.B. Arzt­

besuche) und Arbeitsausfälle infolge Wahrnehmung gewerkschaftlicher Funktionen. Ferner gehören die Auf­

wendungen für Hausarbeitstage, für bezahlte Arbeitspausen und die Aufwendungen für Arbeitsau~fälle auf 

Grund des Betriebsverfassungsgesetzes hierher. Nicht einbezogen sind jedoch die Aufwendungen für die Be­

zahlung von Krankheitstagen. 

Kranken-, Mutterschafts- und Invaliditätsversicherungen 

Diese Aufwendungen umfassen die Arbeitgeberanteile der Pflichtbeiträge zur gesetzlichen Sozialversicherung 

(ohne Arbeitslosenversicherung und Unfallversicherung) sowie die auf gesetzlicher Grundlage erfolgten Auf­

wendungen und Zuschüsse zur Betriebskrankenkasse nach der RVO. Nicht enthalten sind Beitragsanteile zu 

Höher-, Zusatz- und freiwilliger Weiterversicherung sowie vom Arbeitgeber freiwillig getragene Arbeitneh­

meranteile zur gesetzlichen Sozialversicherung. Diese Aufwendungen sind vielmehr unter den "Zusätzlichen 

Pensionsversicherungen" enthalten. 

Gesetzliche Familienbeihilfen 

Hierunter sind die Aufwendungen auf Grund des Kindergeldgesetzes zu verstehen. 

Sonstige gesetzliche Beiträge 

Hierunter sind alle Aufwendungen zu verstehen, die den Betrieben durch die Vorschriften des Mutterschutz­

gesetzes über Beschäftigungsverbote (Schutzfristen und Verbot bestimmter Arbeiten), Stillzeit und Atteste 

entstehen und die ihnen nicht erstattet werden. 

Vertragliche oder freiwillige Beiträge 

Zusätzliche Pensionsversicherung 

Hier waren direkte Pensionszahlungen wie Alters- und Invalidenrenten sowie laufende Zahlungen für die 

Witwen- und Waisenversorgung anzugeben, sofern keine Finanzierung aus früheren Rückstellungen erfolgte. 

Die im Jahre 1959 vorgenommenen Rückstellungen für spätere Altersversorgungsleistungen waren jedoch aufzu­

führen. Ferner sollten hier Zuweisungen an Pensions- und Unterstützungskassen sowie sonstige Aufwendungen, 

die der wirtschaftlichen Sicherung der Arbeitnehmer wie der Einkauf in Unfall-, Lebens- und Altersversiche­

rungen, wenn der Arbeitnehmer bzw. seine Erben alleinbegünstigt sind, die freiwillige Zahlung von Arbeit­

nehmeranteilen der Beiträge zur gesetzlichen Sozialversicherung, vom Arbeitgeber getragene Beiträge oder 

Beitragsteile zu Weiter-, Über- bzw. Zusatzversicherungen, Beitragszahlungen an private Krankenkassen, Ar­

beiterhabeversicherungen (Kollektivversicherungen gegen Schäden und Verluste von Gegenständen, die den Ar~ 

beitnehmern gehören, wie z.B. Fahrräder, Straßenbekleidung usw.) angegeben werden, 
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Vertragliche Familienbeihilfen bzw. Zusätzliche Familienunterstützung 

Unter diesen beiden Positionen waren alle tariflichen bzw. freiwilligen Leistungen im Zusammenhang mit 

dem Familienstand wie Familien-, Hausstands- und Kindergeld aufzuführen. 

Sonstige Beiträge 

Hier waren z.B. Beihilfen und Zuschüsse zu Erholungs- und Kuraufenthalten, Zuweisungen an Unterstut­

zungskassen (soweit es sich um Beträge handelt, die nicht der betrieblichen Altersversorgung dienen, 

sondern für Unterstützungen in Notfällen bestimmt sind), direkte Zahlungen in Notfällen, ferner Zulagen 

zu denjenigen Leistungen der Kranken- und Unfallversicherung, die nicht Krankengeld sind und Aufwendungen, 

die über die gesetzliche Verpflichtung hinaus auf Grund tariflicher oder freiwilliger Vereinbarungen als 

Ausgleichsbeträge zwischen Krankengeld und Verdienst gezahlt wurden, anzugeben. 

Verschiedene Sozialaufwendungen 

Direkte Zahlµngen 

sind z.B. Verpflegungszuschüsse und andere Aufwendungen, die dem einzelnen Arbeitnehmer direkt zugute 

kommen, wie Gewährung von Familienheimfahrten, Wegezeitentschädigungen und Zuwendungen zur Berufsausbil­

dung von Kindern der Arbeitnehmer. 

Indirekte Zahlungen 

sind Aufwendungen, die dem einzelnen Arbeitnehmer nicht direkt zugute kommen, sondern nur indirekt über 

bestimmte Einrichtungen, wie z.B. die Werkskantine, die Werksbücherei, das werkseigene Schwimmbad usw. 

Zu den indirekten Zahlungen gehören also vor allem die Bruttolohn- und die Gehaltssummen der Arbeiter und 

der Angestellten im "Sozialen Dienst". Ferner waren hier die Aufwendungen für Arbeitskleidung, Werkszeit­

schriften, Werksbüchereien, Unterhaltungseinrichtungen verschiedener Art, Werkorchester, Werksport, Spiel­

und Sportanlagen, Gemeinschaftsräume, Erholungsheime und -stätten, Kindergärten, Haushalts- und Handar­

beitsschulen, Aufwendungen für werkseigene Transportmittel zur Beförderung der Arbeitnehmer zwischen Wohn­

sitz und Arbeitsplatz anzugeben, außerdem sächliche Aufwendungen für Krankenstuben oder -anstalten, Ein­

stellungs- und Pflichtuntersuchungen, Bestrahlungen, Massagen, Heilbäder, Röntgenreihenuntersuchungen, be­

sondere hygienische Einrichtungen wie Bäder, Duschen u. a. 
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Zuckerindustrie 

Arbeiter / Aqootell te 
Arbelhr .&Dpatell te 

---- htrlebe Jet:riebe 
Arbeit.Hit 111 t , • , haollllftlC'en 111 t ,. , haabllttlC'eD ------ iJlllgeaaat 

AM der Aut'tr•D4-D 
iDIISHaat 50-99 1oo-499 1 500-99' 1 00011.Mbr 50-99 1oo-499 500-999 ,ooo .. -

Zllhl der Arbeiter bn, Jnpatellten 

11.ngetr, 11111ml, Arbeitalr:rllth 11 746 792 5 766 975 4 213 1 794 119 784 1'7 754 

lingetr, wei bl, Arbeihlr:rllth 1 722 1'1 659 238 694 544 28 209 54 253 

•u-•n ,, 468 923 6 425 1 213 4 907 2 '38 147 993 191 1 007 

darunter Lehrlinge 
56 lllbmllobe 132 11 2 63 34 - 11 5 18 

... ibllohe - - - - - 23 1 6 7 9 

zuauaon 1'2 11 56 2 63 57 1 17 12 27 

Arbei t1nei t in 1 000 Std, 

Wlbrend 4•• Jahre• geleiatete 

1 1 1 1 .1 1 1 1 1 

ArbeitHtunclen (o.Lebrllnge) 3' 865,0 2 515,0 16 487,4 2 976, 3 111 886,4 
darunter Uberatun.d.en 4 597, 7 490,2 2 752, 3 142,6 1 212, 6 

Von Lehrlingen geleiat.Stunden 229, 5 19, 2 100,9 4, 1 105, 3 

Aufwendungen in 1 000 DJI 

Löhne ftlr effelctiT geleiotote 
82 007,9 5 265, 4 38 701, 3 6 964, 7 31 076, 5 26 Arbeit n1,1 1 669, 7 11 477, 1 1 764, 3 11 226,0 

Direkter Lohn 78 932, 3 5 209,0 37 235, 1 6 832, 7 29 654, 5 21 534, 3 1 350, 2 9 778,3 1 604, 7 8 801,0 

darunter tur Uberetunden 13 115, 0 1 282, 7 7 704,0 402, 1 3 726, 1 - - - - -
Ergebnioprbien (einaobl. 
Produkti Ti tlltaprllmien) 1 077, 7 9,6 462, 1 63,0 543,0 2 788,4 187,9 729,9 77,8 1 792,8 

Verachiedene Gratifikationen 
(Weibnoohto- und lleujabre-
zuwen4un&en. JlerienprN.-
mien un.) 1 997,9 45, 9 1 004,0 69,0 879,0 1 814, 5 131, 6 968,9 81,B 632, 2 

ze~~:!.!~ nicht geleiatete 6 618,6 397, 7 2 964, 1 556, 7 2 700, 1 2 021, 3 107,0 816,9 123,6 973,8 
Bezahlter Urlaub 3 919,8 242, 1 1 743, 9 370,6 1 563, 2 1 234,0 72, 6 521, 2 77,8 562,5 
B••ahlt• 1e1ertag• 2 229, 3 110, 1 1 004,8 162, 7 951 ,8 749,6 32,8 276, 7 44,6 395,6 
Entlaaaunge1ntachildi1UD«•D 2,6 0,6 2,0 - - 6,0 - 6,0 - -
Urlaubeabgel tung 466,9 44, 9 213, 3 23, 4 185, 2 31, 7 1. 7 13,0 1, 2„ 15,8 

A.rbei tgeberbei trlLg• zur S011al-
veraioherung und zu P'aailian-

6 761, 3 1 468, 3 be1bilfen 15 215,B 909, 1 6 077,2 1 458, 7 476,5 2 775,5 418,4 3 788,4 
Geaetzliohe !ei tri&• 

kranken- ,llu"tteraohafta- 1 In-
8 963, 6 605,B 156, 3 765, 4 436, 1 T&lidi tlltaTereicherungen 4 3 1 475,6 95, 7 655,0 121,6 603, 2 

Lohnfortzahlung im Irank-
heitofall 332, 7 14,9 155, 4 35,8 126,5 334, 7 5, 4 83, 2 31, 5 214,6 

Arbeite loeenTer•icherung 823, 4 53,0 386, 2 70, 2 314, 1 165,8 10,2 74, 1 13,0 68, 5 

v:;~~t:~.~::r=!~t:; 2 168,9 150, 3 1 021, 3 159,8 837,5 423, 5 26,8 232, 1 23, 7 140,9 

Familienbeihilfen 1 011, 3 67, 7 462, 9 80,4 400, 2 192, 1 15,B 93, 3 12, 4 70,6 

Sonetige Bei trllge 1. 3 o, 5 - o, 3 o, 5 3, 1 - 0,3 o, 1 2, 7 

Vertraglich• oder freiwillige 
!eitrllge 4 579, 2 Zuelltsliche PeneioneTere. 1 624,6 8, 1 491, 2 329,0 796,3 318,3 1 524,9 211, 2 2 524,8 

Vertr&cl. 1'aa.1.l1enbe1h1lfen 27 ,B - 27 ,o - o,e 185,0 1,0 51,8 - 132, 2 
Zuallt111che Faa.ilienunter-
etUtsung 40, 4 2, 7 11, 6 25,8 0,2 4,9 - 4,2 o, 7 -

Sonatige Jloi trllg• 221,8 6, 0 49,3 1. 7 164,8 94,9 3, 3 56, 5 4, 2 30,9 

1faturalle1etungen u. Tergleich-
bare Ver?:tungen 1 594,4 58, 3 694, 7 385, 8 455, 5 2 413,0 71, 4 866,9 170,7 1 303,9 
·Deputate ICohle,1:oke,Gae,Strom) 254, 7 16,9 111, 5 118,7 7,6 285, 1 20, 2 178, 1 19, 1 67,8 
Wohnung 1 061 ,o 25 ,o 460,0 241, 9 334, 1 1 938, 2 43, 9 605, 3 135, 1 1 153,8 
lliet1uachü1ae 80,8 12,8 58, 5 - 9, 5 141, 5 5, 0 59,6 10,4 66, 6 
Sonatige llaturalleietungen 

(Getrllnke, Verpfleguna, Be-
kleidung uow.) 19,7 ,9 3,6 64,6 25, 3 104, 3 48, 2 2, 3 24,0 6, 2 15, 7 

Sonatige Sozial bei trtlge 1 630,B 5,4 381,8 101,4 1 142, 2 325,_3 0,3 35, 2 36, 1 253, 7 
Ver1chiedene Sozialau.fwen-

dungen 1 5)3, 7 1. 7 373, 5 101,4 1 117,0 323, 4 o, 3 35,0 36, 1 252,0 

daTon: Direkt• Zahlun«en 50,0 o, 5 19, 8 - 29,6 4, 3 o, 3 2, 4 - 1 ,6 
Indirekte Zahlungen 1 543, 8 1, 2 353, 7 101, 4 1 087, 4 319, 1 - 32, 6 36, 1 250, 4 

Geaetz Uber Schwerbeachlldigt• 37, 1 3, 7 8,2 - 25, 2 1,9 - 0,2 - 1 ,7 

A::•~:~::u!:i::::in1tellung 321,8 15, 6 135, 5 3,6 167 ,o 156, 3 2, 3 28,9 30,0 95, 1 
Xeuein1tellung v.Arbeitekrltten 37,6 o, 3 18,8 - 18,5 17, 1 - 2,4 o, 7 14,0 

Trennungageld und Zuechüa1e !Ur 
:raailienheiafahrten 37, 1 1. 7 33,9 - 1. 5 5,9 0,2 0,1 - 5,6 

:Berutaauabildung 217 ,s 13, 6 81, 3 3, 5 119,5 118, 7 2,0 25, 8 28,6 62, 2 
d&TOIU Löhne für eftelctiT g•-

leiatete Arbeit Ton 
Lehrliqen u.in Au1-
bildung 1tehenden Per-

167,7 62,8 eonen 10, 7 2, 2 92,0 83, 2 1,6 20,9 13,6 47,0 
Vergütung flll" Tage, an 

denen Lehrlinc• u. in 
Auabildung 1tehende 
Per1onen nicht gear-

16,9 16,5 beitet haben 41, 7 2,9 o, 5 21,4 o, 2 4,4 2,6 9,2 
Son.atig• ~01ten der :Be-

rut1auabildung 8, 5 - 1 ,6 o,8 6, 1 19, 1 0, 2 0,5 12, 5 5,9 
Stipendien tur den Beauoh TOD 
:Beruf••chu1eu - - - - - 9,6 - 0,3 - 9, 3 

Untorrioht in Jetr1e,llh7giene 
und JletriobHioherbeit 27, 6 - - o, 1 27,5 1,1 - - o,o 1,1 

Soutige J.llf'wendungen 1. 5 - 1. 5 - - 3,8 - 0,3 0,7 2,8 

'foa .A.rbe1·t1lohn einbah&lten• 
Steuern und .lb1aben 5 301, 7 339, 4 2 430,8 309,0 2 222, 5 3 900,6 218,6 1 713,4 189,8 1 778,7 

.arbe 1 tnehaerbei trMa• au.r P••t•-
liehen SoaialTeraioherunc wul 

658,8 41. 9 787,0 4 542, 5 835, 5 3 750, 2 1 641 ,4 105,9 729,2 1'4,6 671 ,7 

_.,_ 



Ar bei tor / AJl!!oetoll to ------
Ar bei tazei t ------

J..rt der Au!'wendu.n&•n 

EiJl!!etr. 111,1ml. Arbeitol<rlltte 
Ein«etr. weibl. Arbeitel<rlltte 

sueamaen 

darunter Lehrl1Jl!!• 
allnnliohe 
weiblich• 

ZUl!l&mllD 

Wllhrend- des Jabree geleiatete 

1 

Arbeitutunden (o.Lehl'lill!!•l 
darunter ttberetunden 

Von Lehrlingen geleiet.Stunden 

Löhne !Ur ettektiT geleistete 
Arbeit 
Direktor Lohn 

d&l"llD.te-r für Uberetunden 
Ergebnieprlaien {einschl. 

Produlcti Ti tllbprllmien) 
Ver•ohieden, Gratitilr:ationen 

(l'eilmaoMe- und leujahro-
zuwendunge.a., li"erienprll-
aien UIIW.) 

Zahlungen für nicht gelei•tete 
Ar bei totage 
Be•&hl ter Urlaub 

,Besahlt• Peiertage 
Entl•e•una••ntachlldigungen 
Urlaubeobgel tung 

Arbe! tgeberbei trllge 1ur Sosial-
Teraicherun,; und su Faailien-
beihilfen 
Geaetsliohe !ei tri«• 

Iranken-,llutte:reoba!ta-, In-
val idi tlltaTeraicherungen 

LohnfortsahlUJl!! im Irani<-
heitetall 

Arbei teloe•nveraicherung 
Vereioherung gegen Betri•be-
untlllle u.Berutekrankhe1 ten 

Pam111enbeih1lfen 
Sonatige Bei trilg• 

Vertragliche oder tre1w1111ge 
Beitrllge 

Zueltzliohe PeneioneTere. 
Vertrql. Paa111enbelJlilfel) 
Zual.tcliohe Pam111enunter-
atUtsun« 

Sonatig• Bei trl.g• 

Katurall•1etungen u.Tergleich-
bare Verntun«cm 
Deputat• Iohle,JCoke,Gae,Strom} 
Wohnung 
llietzuechUeee 
Sonetige Naturalleistungen --

(GetrKnke, Verp!legung, Be-
kleidUJl!! uew.) 

Sonatige Sozialbeiträge 
Verschiedene Sozialau!wen-

dungen 
daTon: Dil"ekte Zahlungen 

Indirekte Zahlungen 
Geeet~ Uber Scp.wer,beacblidigte 

Au.twendun&en !ür lleuein•tellung 
und BerutoauobildUJl!! 
Beue1natellung v.Arbe1tekrä!ten 

TJ:.~~~=~:r=~::schüe•• !Ur 
Berutaauebildung 

davon1 Ll:Sb.De tür et!elctiT ge-
l•iatete Arb.ei t von 
Lehrlin,«en u. in Aus-
b1ld\Ull' atehenden Per-
aonen 

VorgUtim,; für Togo, an 
denen Lehrlin,«e u. in 
Au•bildun& •t•h•nd~ 
Peraon•n nioht gear-
b•i tet haben 

Sonatige ~o•t•n der !e-
rutoauobildim,; 

Sti-pendi•n !'lll' d•n !eeuah TOD 
!erutaaohulen 

Unterricht in lletriebllhJ'giene 
und. letr1ebaa1oh•rhe1t 

Sonotige .lutwenduncon 

Te• Arbeitalohn •inb•haltene 
Steuern und J.bgaben 

.&rbei tn•hm•rb•1 träge •ur &•••t•-
liehen Sos1a1Teraich•run& und 
dcl. 

Aufwendungen der Arbeitgeber für Löhne und Lohnnebenkosten 

Brauerei und Mälzerei 

Arbeiter 
!etriebe 
mit • • • Be11chl!itt!.gten 

inage•am.t 
50-99 100-499 500-999 , OOOu.•ehr inegeaat 

50-99 

Zahl der Arbeiter binr. AJl!!eotell ten 

36 967 7 517 19 387 8 410 1 653 9 006 1 617 
3 847 771 1 653 1 082 34 1 2 601 511 

40 814 8 288 21 040 9 492 1 994 11 607 2 128 

1 192 395 574 185 38 301 67 
1 1 - - - 143 49 

1 193 396 574 185 38 444 116 

Arbei tazei t in 1 000 Std. 

86 651, 1 

1 1 

1 20 144,9 

1 1 1 

17 372, 4 44 768, 2 4 365,6 
e 145, 5 1 544,6 4 231, 2 1 1 942, 7 427 ,o 
2 270, 1 777,6 1 095, 4 328, 9 68, 1 

Au!wendu..n«en in 1 000 DII 

234 842,8 44 746, 4 120 367,6 57 23S,4 12 490, 4 101 645,2 17 097 ,8 
225 954, 7 43 756, 1 116 716, 3 54 138, 7 11 343, 5 90 566, 2 15 835, 1 

26 282, 4 4 71'2,5 13 79,1 ,o 6 531, 0 1 188,0 - -
1 492, 6 101, 2 565, 6 304, 2 521, 6 2 617 ,o 248, 2 

7 395, 4 889,0 3 085,6 2 795, 4 625, 3 8 462, 0 1 014, 5 

21 418, 4 3 953, 5 10 944, 8 5 531, 4 988,8 9 1 763,9 854, 5 
12 170, 7 2 207,8 6 253, 6 3 092, 2 617 ,o 5 805,8 1 019, 2 

9 1fü:l,8 1 729,8 4 665, 7 2 431, 7 361, 6 3 888,6 6'32, 1 
6, 5 1, 2 2, 2 3, 1 - 86, 1 33, 6 

52, 5 14, 7 23, 3 4, 3 10, 2 73, 9 19, 1 

'i4 869,8 9 164, 7 27 229 ,o 12 672, 3 5 803,8 27 062,6 3 999, 2 

27 393, 3 5 266, 4 14 042, 7 6 728,0 1 356, 2 7 142,9 1 305, 4 

172, 6" 1 316,8 663, 7 390, 1 90, 4 1 369, 7 144, 1 
2 441, 9 467,8 1 261, 7 593, 3 119, 1 761, 5 144,4 

783, 1 731, 7 1 1 069, 1 163, 3 3, 915,9 945, 5 190, 1 
1 912, 7 366, 2 991, 2 451 ,6 103, 7 569, 4 102,0 

45, 5 4, 1 41, 4 " - 20,) 1, 6 

16 964, 4 1 983, 3 7 931, 3 3 218, 3 3 831, 5 15 354,0 2 017, 8 
36, 3 8,0 28, 3 - - 308, 2 46, .2 

202, 6 34,0 80,5 55,8 32, 2 8!:J, 2 11,0 
773, 4 130, 7 272, 4 289, 7 80, 6 379,0 63, 4 

208, 2 608,2 9 993, 7 2 4 874, 3 .2 372, 8 538,4 3 77 1 ,8 
26, 5 8, 7 13, 1 4, 7 " 142, 9 57, 4 

389, 5 109,4 148,4 131, 7 - 576, 7 138, 7 
56, 4 6, 1 19,9 12, 2 18,2 141, 6 18, 6 

'l 521, 3 2 084,0 4 693, 0 2 224, 1 520, 2 2 747, 0 55~7, 1 

1 942,8 129, 7 -- 842, 8 891, 5 78,8 929, 6 41, 6 

1 628, 9 62, 1 66:.i ,o 825,0 78,8 83u ,9 3.::', 
101, 7 15,8 25, 6 60, 4 - 41,9 B, 5 

1 527, 2 46,4 637, 4 764, 6 78,8 795,0 23, 7 
313, 9 67, 6 179 ,8 60, 5 - 92, 7 ')' 5 

2 220, 2 694,9 34&, 3 1 077,5 101, 6 827, 3 172, 8 
89, 7 12,6 37, 6 39, 2 o, 3 88, 3 6, 3 

33, 2 2, 6 30, 6 - - 17, 7 4, 1 
2 007, 7 665, 4 943, 9 304, 9 93, 5 687, 5 161, 1 

1 608,B 542, 3 753, 5 228, 4 84,6 557 ,o 132, 9 

311, 4 94, 9 154, 3 53, 3 8,9 108, 1 22, 3 

87,6 28, 3 36, 1 23, 2 - 22, 4 5 ,9 

3, 6 1 ,4 1, 7 o, 5 - 7, 7 u, 5 

10,4 - 0,9 1, 7 7,8 1,1 -
75, 6 12,8 62,8 - - 25,C o, 9 

1 

::::J 
16 850, 5 2 818,0 8 612,0 4 452, 8 967, 7 12 1 777,8 

29 835, 1 5 734, 2 15 304,4 7 321, 3 1 475, 3 7 1 ct41::l,8 

/ 

-8-

AJl!!oetell te 
Betriebe 
111 t • • • lloachllftigten 

100-499 500-999 1 ooou.aehr 

4 652 2 213 524 
1 31 2 620 158 

5 964 2 833 682 

149 65 20 
68 25 1 

217 90 21 

1 1 1 

52 190, 3 26 069,6 6 287, 5 
46 727,3 22 4B5,5 5 518, 3 

- - -

1 519,8 563,8 2&), 2 

3 943, 2 J 020, 3 484,0 

4 ';181, 1 2 487, 7 621. 7 
2 931, 9 1 447, 1 407, 6 
1 '!58,0 1 026,0 212, 4 

52, 6 - -
3,9, G 14, 6 1, 7 

1) 525,0 7 68~. 7 1 854,7 

3 737, 9 1 669, 1 430, 6 

627, 2 517, 4 81,0 
389, 4 176, 7 51, 0 

534, 6 268, 3 83, 0 
313, 3 115, 2 _;e,9 

14, 0 4,8 -

7 572, 7 + 6G4, 6 1 098, 7 
146, 1 103, 2 12, 7 

40, 5 24, 3 12, 3 
149, 2 11:;J, 8 46, 6 

1 625, 2 956, 2 255, 0 
67, 3 10, 9 7, 3 

256, 2 181, 6 0, 1 
o7, 4 47,8 7 ,9 

1 234, 2 71 S, 9 239,8 

344, 4- 354, 7 188, 9 

2:,7, 0 318, '_l 1 D6, 9 
.6, 3 27, 2 -

290, 7 291, 7 188, 9 
47, 4 3J, a -

412, 7 182,6 5';:J, 1 
53, 1 28, 4 c, 5 

8,0 ), 4 2,-2 
326,4 15~,8 4:;J, 2 

.:::61 ,o 118, 2 45, 0 

55,8 25,8 4, 2 

9, 7 6,8 -
- - 7, 2 

1,1 - -
24, 1 - -

6 130,0 3 414, 2 827, 1 

-l 127, 3 1 845,8 481, 5 



Arboi ter / An&eatell te ------
Ar bei taze1 t ------

Art der Autwend.UI1&en 

Eiu«etr. llllnnl. Arbeitekrll!te 
Eiu«etr, weibl. Arbei tekrll!te 

zuamen 

darunter Lehrlill!:e 
llllnnliohe 
weibliche 

zuaanimen 

Wtihrend dea Jahres geleistete 

1 

Arbeiteetunden (o.Lehrliu«•l 
darunter tlberatunden 

Von Lehrlingen geleiet.Stunden 

Lbhne !Ur effektiv geleii,tete 
Arbeit 
Direkter Lohn 
darunter t'Ur Uberetunden 

Ergebnieprbien (eiD.!lchl. 
Produkti Ti tllteprillllien) 

Verechiedene Gratifikationen 
(Weihnachte- und Neujahre-
zuwendungen, FerienprN.-
mien uew.) 

Zahlungen !Ur nicht geleistete 
Arbei tetage 
B•zahl ter Urlaub 
Bezahlte 1'•1ertage 
Entlaasungsentschädigungen 
Urlauba&bgel tung 

Arbeitgeberbei träge zur Sozial-
veraicherun,; und zu F-ilien-
beihil!en 
Ge1etzliohe Bei trige 

Kranken-, Mutteraohafts-, In-
validi tM.tsveraicherungen 

Lohn!ortr;&hlllll8 im Krank-
h•i tafall 

Arbei tsloaenTereicherung 
Vereicherung gegen Betriebs-
un!IUle u.Berutekrankheiten 

Familienbeihilten 
Sonetige Beiträge 

Vertr&gliche oder freiwillige 
Bei trllge 

Zueltzliche PensioneTer•. 
Vertragl. Familienbeihilfen 
Zual.tzliche Fam.ilienunter-

otUtsUD& 
Son•t1ge Bei träge 

Naturalleistungen u. Tergleicb-
bare Verrxt ungen 
Deputate ICohle,Koks,G&a,Strom) 
llohnUD& 
Kietzu•chUaee 
Sonstl.!:e lf&turalleietungen 

(GetrK.n.ke, Verpflegung, Be-
kleidung uew.) 

Sonstige Sozial bei träge 
Verachiedene Sozialaufwen-
dungen 
de.Ton: Direkte Zahlungen 

Indirekte Zahlungen 
Geeetz über Schwerbeechlldigte 

Aufwendungen für Neueinstellung 
und Beru!eauebildun& 
Neueinstellung T. Arbeit ekrKften 
Trennungegeld und ZuechUsse für 

Pam.111 enh1 im!ahrten 
Beru!eauebildung 

daTon: Löhne tUr effekti.,. ge-
leistete Arbeit TOD 
Lehrli~1n u. in Aue-
bildung atehenden Per-
sonen 

VergUtUD& !Ur Tag•, an 
denen Lehrlinge u. in 
Auabildun« atehende 
Pereonen nicht gear-
bei tet haben 

S0n.etig1 loeten der :!e-
rufoauobildw,g 

Stipendien fur den Eeauoh TOD 
Eerufaachulen 

Unterrioht in lletriebah7gione 
und :!etrieba•ioherheit 

Son.otige .lu!won4-n 

Yoa Arbeit•lohn einbehaltene 
Steuern und .Abgaben 

.ll'bei tnehaerbei trlge •ur geaets-
liehen Sosial.,.•r•ioherung und 
dgl, 

Aufwendungen der Arbeitgeber für Lohne und Lohnnebenkosten 

Wollspinnerei 

Arbeiter 
Betrlebe 
m1 t , , , llHohll.fUgten 

inage11ut 50-99 100-499 1 500-999 1 ooou.aehr 1.n.eg•• .. t 50-99 

Zahl der Arboi ter bn, An«eetell ten 

13 358 626 6 175 2 739 3 818 3 583 186 
23 045 1 300 9 135 5 066 7 544 1 615 86 

36 403 1 926 15 310 7 805 11 362 5 198 272 

464 229 58 167 150 6 10 
72 9 35 28 - 175 10 

536 19 264 86 167 325 16 

Arbei tazei t in 1 000 Std. 

1 1 

665,0 

1 

14 169 ,9 

1 1 1 

68 509, 1 3 733, 4 29 20 940,9 
2 440, 7 163,0 1 099, 5 463, 0 715, 2 

963, 6 32,- 1 482,B 169, 7 279,0 

AutwendWlf!:•n in 1 000 DII 

181,3 7 083, 7 58 257 ,o 29 097, 2 45 743, 3 140 39 956,9 1 833, 3 
134 741, 7 6 970, 1 56 852, 7 28 382, 4 42 536, 5 35 030, 5 1 735, 1 

5 990,0 394, 6 2 646,9 1 199,8 1 748,6 - -
1 675,0 5, 5 193, 7 37, 7 1 438, 1 2 307, 2 18, 7 

3 764, 6 108, 2 1 210,6 677, 1 1 768, 7 2 619, 3 79, 6 

603,4 14 749, 3 6 022,0 3 040, 1 5 083, 7 4 011, 5 216, 3 
8 058, 1 319, 5 3 541, 3 1 497,6 2 699,8 2 364, 2- 122, 1 
6 662, 5 283, 0 2 463, 0 1 541, 4 2 375, 1 1 615, 3 90, 5 

3, 3 o, 1 3, 1 0,2 - 14, 2 -
25, 3 0,9 14, 6 1,0 8,9 17 ,8 3, 7 

24 658,9 1 226,3 10 077,5 5 086,6 8 268, 4 6 980,0 260, 2 

16 901,B 848,3 7 043, 7 3 603, 3 5 406,5 3 203, 2 143, 4 

697, 6 267 ,6 161, 9 232, 5 35, 5 703, 7 12,0 
1 539, 7 82,9 627, 1 330, 4 499, 3 333,9 15, 2 

1 215, 5 79, 6 565, 5 242, 6 327, 9 201, 2 11,1 
1 338, 6 62, 9 556,8 300, 4 418, 5 305, 4 13, 7 

105, 1 0,6 19, 6 17, 5 67, 4 7, 3 -

365,0 2 109,4 828, 7 . 301,3 1 125,6 1 870, 1 55, 6 
57, 2 2, 1 27, 1 15,9 12, 1 176, 7 7, 2 

21, 7 -0, 7 19, 5 1, 5 - 35, 3 -
416, 6 4, 3 121,8 111,9 178,6 143, 3 2, 1 

1 270,6 23, 6 320,5 201, 7 724,8 396, 7 18,9 
7 ,o o, 6 6, 5 - - 5, 6 -

1 046, 6 17 ,o 168,6 175,7 685, 3 346, 5 13, 4 
9},6 5, 4 87, 7 o, 3 o, 3 31, 6 5, 5 

123, 3 o, 6 57, 7 25, 7 . 39, 2 13,0 -
2 767, 1 18,6 416, 4 631, 0 1 701, 1 843, 2 1, 5 

2 664, 5 9, 5 379, 2 611, 7 1 664, 1 824,4 0,9 
136, 5 3,6 18,9 77,8 36, 2 18,6 o, 3 

2 528, 0 5,9 360, 2 534, 0 1 627 ,9 805,8 0,5 
102, 6 9, 1 37, 2 19,2 37 ,o 18,8 o, 7 

2 111,9 51, 8 475, 2 739, 9 844,9 728,4 18,9 
939, 2 8,4 84,3 364,0 482, 5 247, 9 o, 1 

5, 2 - 5, 2 - . - 14,8 -
863,0 40, 1 361, 2 120, 1 341, 6 417,5 18, 5 

680,4 29,4 275,9 91, 5 283, 6 299,9 15, 4 

156, 3 6, 1 71, 2 23, 4 55,6 81 ,o 3, 1 

26, 3 4,6 14, 1 5, 2 2,4 36,6 -
13, 2 - 4,8 8, 3 o, 1 11,0 o, 2 

229,8 - 0,8 208, 3 20,7 15,8 -
61, 5 3, 3 18,6 39, 4 - 21, 4 -

6 859, 1 318, 2 2 618,7 1 537, 2 2 385,0 4 628, 3 201,0 

18 441,5 931, 2 7 670,8 3 933, 8 5 905, 8 3 537, 1 158,7 
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An&••tellt• 
lletrt•b• 
111 t .. , llHohll.fUgten 

100-499 500-999 1 OOOu.aehr 

1 396 743 1 258 
577 392 560 

1 973 1 135 1 818 

75 20 49 
83 55 27 

158 75 76 

1 1 l 
13 906, 7 8 393, 2 15 823,6 
12 741, 4 7 523, 9 13 030, 1 

- - -
348, 2 278, 2 1 662, 1 

817, 1 591, 2 1 131, 4 

1 344, 4 825, 3 1 625, 5 
,781, 7 471, 4 989,0 
543, 2 349, 2 632, 5 

8,4 3, 2 2,5 
11,1 1, 5 1, 5 

2 198,9 1 454, 4 3 066, 5 

1 199, 2 656, 1 1 204, 3 

168, 3 203,8 319,6 
119,0 68, 1 131, 6 

78,3 36, 1 75,6 
106, 7 59, 3 125, 7 

4, 2 o, 2 2, 9 

414,0 379, 2 1 021, 3 
71, 2 12, 9 85, 4 

2, 1 - 33, 3 
35,8 · 38,6 66, 7 

116,8 47, 6 213, 4 
5, 6 - -

83,7 43, 0 206, 4 
23, 1 2, 7 0,4 

4,4 2,0 6, 7 

26, 4 155, 3 660,0 

25, 7 155, 3 642, 5 
2, 2 10, 2 5,9 

23, 5 145, 1 6}6, 6 
0,6 - 17,5 

251, 2 255, 8 202, 5 
37, 7 127, 6 82, 5 

10,0 0,6 4,2 
199, 1 100, 1 · 99,8 

143,9 67, 6 72,9 

45, 6 14,4 17,8 

9,5 1B,O 9,0 

2,8 3, 3 4,8 

- 7,0 8,8 
1,6 17, 3 2, 5 

1 366, 7 688, 1 2 172, 5 

1 318, 3 724, 2 1 336,9 



Arbe1 ter / Anjl;eotell te 

Arbei teze1 t 

Art der Au.twendwi«en 

1!1ngetr, llllnnl. Arbe1tekrll.!te 
Eingetr, woibl, Arbe1tokrll.!te 

darunter Lehrlinge 
lllllnnl1ohe 
weibliche 

zueaa.en 

zuaumen 

Während dea Jahree gelei•tete 
Arbeitsstunden (o,Lehrlinge) 
darwiter ttberetunden 

Von Lehrlingen geleiot, Stunden 

Löhne tür ettekt1T geleistete 
Arbeit 
Direkt er Lohn 
darunter :tür Uberetunden 

Ergebn1aprb.1en (einschl. 
Produll:t1 -.1 tlf.taprllll1en) 

Verechiedene Gratifikationen 
(11e1hnoohto- und lfeujahro­
zuwendungen, P'erienp:"11.­
mien ul!lw.} 

ZahlUD89D tur nicht geleistete 
Arbei tetage 
Beaahl ter Urlaub 
Besahl te feiertage 
Entlaeeung1entechädigungen 
Urlaub•abgel tun« 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial­
Tereicherung und zu Paa111en­
be1hil!on 
Gesetzliche !ei träge 

Krank:en-,lluttereobafta-, In­
valid! tätavereicberungen 

Lohntortr.e.hlung im l.rank­
he1 to!all 

Arbe! teloeenTer.aicherung 
Ve_reicherung gegen Betriebe-
unfiille u.Berutekranlcheiten 

li"amilienbeihilten 
Sonertige 1'ei träge 

Vertragliche oder tr1iwillige 
Beiträge 

Zueätzliche PeneionaTere. 
Vertragl. Familienbeihilfen 
Zueltr.licbe Fam.ilienunter-· 

11Stüttwi« 
Sonstig, Bei träge 

Naturallei11Stungen u. Tergleich­
bare Vergütungen 
Deputat, (Kohle, Kok:8, Gas, Strom) 
Wohnung 
Mietr.ueohüef!le 
SonBtige Naturalleistungen 

(Getränke, Verpflegung, Be-
kleidung USW,) , 

Sonatige Sor.1albe1 träge 
Ver1chiedene S0zialau1'w1n­

dungen 
da Ton t Direkte Ze.hlu.D!en 

Indirekte Zahlungen 
Ge11Setr. über Scbwerbe11Schiidigte 

Aut'wendungen für Neueinetellung 
und Berut1au119bildung 
Neueinstellung v .Arbei tekrli!ten 
Trennungegeld und Zuschüsse !Ur 
Fuilienheim!ahrten 

1'eru.teaueb1ldung 
da.Ton: Löhne für ettekti v ge­

leistete Arbeit Ton 
L1brlipg1n u. in Aua­
bildUD& atehenden Per-
1onen 

VergütUD& tur Tage, an 
d1n1n Lehrlin&l!I u. in 

. AuabildUD& atehende 
Peraonen nicht gear­
beitet b&blD 

Sonatige Koat,n der 1'e­
rutoau11t• Uung 

Stip1ndi1n tur 4111 leauoh Ton 
1'erutaaohul1n 

Unterr1oht 1n llotriebeh7g1ene 
und B1tri1b1aich1rh1it 

Sonatige A.ufwendunc•n 

Yoa ArbeitalohD 1inb1balt1n1 
Stauern- und Abgab1n 

.ll'beitnebm1rb1itr1&e sur g1a1ts­
lichen S0si&l"f'eraich1rW1g u.nd 
dgl. 

inegeeamt 

26 031 
37 629 

63 66ü 

603 
192 

795 

Aufwendungen der Arbeitgeber für Löhne und Lohnnebenkosten 

Baumwollspinnerei 

Arbeiter 
Betriebe 
m1 t , , , Beechlf.ft1gten 

50-99 100-499 500-999° 1 OOOu.mehr inogeoamt 50-99 

314 
593 

907 

Zahl der_Arbeiter bsw • .Angeatellten 

10 422 
17 518 

27 940 

118 
78 

196 

b 079 
8 735 

14 814 

183 
48 

231 

9 216 
10 783 

19 999 

298 
65 

363 

Arbo1 toze1 t in 1 000 Std. 

5 563 
2 034 

7 597 

160 
161 

321 

71 
22 

93 

1
117 556,51 

3 221, 3 
1 4ü2,0 

1 708, 1 1 
81, 2 
7,0 

51 601, 9 1 
1 418, 4 

342, 5 

27 146, 1 
841, 2 
435, 0 1 

37 100,51 
880,5 
617, 5 

241 236,8 
233 931, 3 

7 7 29, 0 

1 93G.~ 

5 368, 6 

23 523,2 
12 471 ,o 
10 994, 5 

7, 2 
5U, 4 

45 421,0 

29 039,6 

1 236, 3 
2 639,5 

2 628,7 
2 576,0 

378, 5 

J 6)u, 3 
399,9 

73, 2 
819 ,o 

4 418,9 
93, 1 

3 '/29, 1 
257, 9 

3J8,9 

3 917, 3 

3 655,8 
562, 4 

3 09J,4 
261, J 

3 497, 3 
1 158, 4 

22, 0 
2 217, 5 

' 

1 694, 7 

384,8 

138, 1 

1,8 

10, 6 
87,0 

11 201, 1 

31 679,2 

3 263,4 
3 194, 3 

201, 7 

10, 7 

58, 3 

318, 2 
169, 4 
148,3 

0, 5 

543, 8 

-392, 5 

14, 6 
38,8 

48,0 
2s, o 
0,8 

14, 5 
2, 5 

4, 1 

30, 2 

19, 1 
1,1 

10,0 

13, 9 

10, 2 
3, 6 
6, 5 
3, 7 

29,9 
17, 1 

0,4 
12, 4 

7, 1 

2, 7 

2, 6 

0, 1 

156, 9 

431, 3 

Aufwendun«en in 1 000 DII 

105 012,3 
102 219,2 

3 419, 0 

525, 1 

2 268, 1 

10 053,3 
5 236, 1 
4 784, 9 

7, 1 
25, 2 

18 910,9 

12 707, 2 

528,9 
1 108, 2 

1 191, 6 
1 070, 7 

193, 1 

1 692, 3 
119, 9 

22, 2 
277, 1 

1 357, 5 
29, 2 

1 158,0 
91, 5 

78, 9 

1 460, 8 

1 337, 3 
157, 1 

1 180, 2 
123, 5 

1 565 ,9 
715,0 

18, 5 
776, 5 

615, 1 

133,0 

28, 4 

o, 7 

7, 9 
47, 2 

4 867, 4 

13 815, 4 

55 895,5 1 
53 980,3 

1 985, 5 

291, 5 

1 623, 7 

5 611, 6 
3 104, 6 
2 495, 1 

o, 1 
11,8 

11 460, 3 

6 727,5 

304,6 
652, 7 

573, 0 
557 ,8 

36, 7 

2 259, 9 
107 ,o 
31, 7 

209, 4 

1 682,0 
52,6 

1 481,8 
41, 5 

106, 1 

917, 2 

862, 7 
146, 2 
716, 5 

54, 5 

b8b, 1 
156, 5 

1,8 
502, 9 

413, 1 

82, 1 

7,8 

o, 2 
26, 7 

2 641, 2 

7 380, 2 
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77 065,5 
74 537,6 

2 062, 8 

1 109, 5 

1 418, 5 

7 540, 1 
3 960,9 
3 566, 2 

13,0 

14 506 ,o 

9 212, 5 

388, 2 
839,9 

816, 2 
919, 6 
147 ,9 

1 663, 6 
170, 5 

19, 4 
328, 4 

1 349, 2 
11, 4 

1 070, 1 
123,B 

143 ,9 

1 525, 4 

1 445 ,6 
255, 5 

1 190, 1 
79, 7 

1 213, 4 
269,8 

1, 3 
925, 7 

659, 4 

167, 1 

99, 3 

1,0 

2, 5 
13, 1 

3 535,6 

10 052,3 

57 532,9 
51 892, 7 

1 580, 7 

4 C59, 5 

5 888, 1 
3 416, 3 
2 431,0 

26, 6 
14, 2 

11 14~, 5 

4 778, 4 

988,; 
475, 5 

325, 1 
543, 6 

3, 3 

3 370, 8 
544, 8 

17,3 
95, 5 

1 458,6 
108, 6 

1 240, 5 
77, 3 

32, 3 

S04, 7 

784,0 
57, 7 

726, 3 
20, 7 

740,0 
228, 3 

21, 7 
456, 2 

337 ,8 

78,4 

40,0 

12, 7 

0,8 
20, 3 

5 864, 2 

5 253, 9 

657, 6 
615,0 

8, 7 

34,0 

67, 4 
40, 3 
27, 1 

91, 7 

53,8 

4,8 
6, 5 

4, 3 
5, B 
0, 1 

7,8 
7,4 

1, 4 

5, 7 
0,6 
2, 3 
1, 5 

1, 3 

1,0 

0, 6 
0, 5 
0, 1 
o, 3 

6, 9 
2, 3 

4, 1 

3, 2 

0,9 

o, 5 

52, 5 

60, 3 

An&eetell te 
!etriebe 
a1 t , , . lluchlf.!t1gten 

100-499 500-999 1 ooou.1aohr 

2 090 
698 

2 788 

70 
91 

161 

21 405,2 
19 413, 5 

500, 7 

1 491, 0 

2 146, 9 
1 252,8 

870,0 
13,0 
11,0 

3 J78, 5 

1 788, 5 

231, 3 
178, 2 

114, 2 
174, 2 

C, 1 

1 29), J 
145, 4 

8, 7 
42, 3 

360, 6 
20,0 

299 ,9 
56, 5 

4, 2 

18S,O 

182,0 
6, 3 

175, 6 
7,0 

339, 8 
91,8 

16, 1 
213, 5 

163, 0 

32, 5 

17,9 

5, 0 

o,8 
12, 7 

2 141, 6 

1 966, 7 

1 315 
375 

1 690 

26 
J6 

62 

12 83~,4 
11 31c, 3 

447,8 

1 073, 7 

1 28), 3 
748, 5 
5;3, 4 

1, 4 

- 2 539,2 

1 048, 2 

216, 4 
104, 2 

7 2, 9 
113, 7 

8J0,9 
134, 7 

8, 3 
o, 9 

685, 5 
79, 3 

584, 4 
17, 4 

4, 4 

17':l, 7 

172, 3 
20, 4 

151, 9 
3, 4 

138, 1 
36, 8 

1, 6 
89, 4 

69, 3 

13, 8 

6, 2 

6, 2 

4, 1 

1 276,8 

1 152, 3 

2 087 
939 

3 ü26 

63 
30 

22 637,6 
20 55),5 

623, 5 

1 460, 7 

2 390,5 
1 374,6 
1 000, 4 

13,6 
1,8 

4 533,u 

1 887,9 

}35,8 
186 ,6 

1 33, 7 
249 ,8 

3, 2 

1 236, 6 
257, 3 

o, 2 
41 ,8 

406 ,8 
8, 7 

353 ,9 
21 ,8 

439, 1 

429, 1 
30, 5 

3'98,6 
10,0 

255, 3 
97, 5 

4,0 
149, 3 

102, 2 

31, 1 

15, 9 

1,0 

3, 5 

2 593, 3 

2 OH,5 



Aufwendungen der Arbeitgeber für Löhne und Lohnnebenkosten 

Chemiefaserheratellun1 

Arbeiter / Ani1:ootellto 
Arbeiter qHtollto 

------ ~•trieb• Betrieb• 

Arbei taEei t m1 t • • • l!eochUtigton a1 t • • • l!Hoh.ll!tigton 
------ inegeeamt in•«•••t 

Art der AutwendUD&•n 50-99 100-499 500-999 1 ooou.aohr 50-99 100-499 500-999 1 OOOu.uhr 

Zllhl der Arboi tor bn. ~Htollton 

Ei1111:otr. Jlllnnl. Arbeitokrll.!te 23 056 - 367 53 22 6% 4 611 - 162 447 4 002 

E11111:otr. w1ibl. Arbei tekrllfte 6 977 - 274 56 6 647 1 766 - 101 365 1 300 

SUl!l&DllllD 30 033 - 641 109 29 283 6 377 - 263 812 5 302 

d&ruD.t1r Lehrlinge 
619 615 111.!mliche - 4 - 82 - 8 1 73 

weibliche 25 - - - 25 100 - 3 - 97 

21uaamm1n 644 - 4 - 640 182 - 11 1 170 

Arbei ter:ei t in 1 000 Std. 

Wkbrend dee Jahree geleistete 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Arboitootundon (o.Lohrl11111:o) 61 426, 1 1 - 1 261, 1 233, 9 59 931, 1 -
darunter Überstunden 1 084,3 - 13, 4 17, 2 1 053, 7 -

Von Lehrlingen geleiet .Stunden 1 162,0 - 5, 6 o, 5 1 155,8 -
Au:t'wenduni;en in 1 000 DII 

L~~• !ür o!!oll:t1v geleiototo 
163 390, 3 2 751, 3 586, 8 160 052, 2 58 842,3 682, 3 059; 5 

Arbeit - - 2 8 rno, 5 48 

Direkt er Lohn 150 131,0 - 2 610,8 ?37, 5 146 982, 7 51 352,6 - 2 226,6 6 850, 5 42 275, 5 

darunter tür Uberetunden 3 188, 5 - 33, 2 57 ,8 3 097, 4 - - - - -
Ergebni1prlll.ien { einschl. 

123, 3 36, 0 Produlcti Ti t!ltoprllmion) 5 - - 5 087, 3 2 543, 4 - - 484, 1 2 059,3 

Verechi1d1n1 Gratifikationen 
('lloihnoohto- und Neujahre-

zuwendUJl81D, F1ri1nprK-
mien u1w.) 8 136,0 - 140, 5 13, 3 7 982, 2 4 946, 3 - 455, 6 766,0 3 724, 7 

Zahlungen fUr nicht geleistete 
16 262, 7 6 Arbei tatage 144,9 - 59, 7 15 822, 4 785, 4 - 279,B 925,9 5 579, 7 

ßeeabl ter Urlaub 9 690,8 - 163, 0 36, 1 9 491, 7 4 035, 2 - 179, 1 556, 2 3 299,9 

BeH.hl te Pe1ertage 6 222, 9 - 99, 5 22, 9 b 100, 5 2 597, 7 - 99,8 357, 2 2 140,7 

Entlaeeungeentachld1gungen 227, 6 - - - 227, 6 146,6 - - 7,9 138,6 

Urlaubaabgel tung ,, 7 - o, 2 0,8 2, 7 5, 8 - 0,8 4,6 0,5 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-
"f'eraicherung und gu Faailien-

30 701, 7 760, 2 983, 4 28 958, 2 14 825, 7 beihilfen - - 998,8 3 319, 2 10 507, 7 

Geaetzliohe Beitrl!lge 
Krank:en-,Yutteraohafte-, In-

18 096, 4 339, 2 67,4 17 689, 9 3 765, 1 216 ,4 "f'&lidi tKta"f'ereicherungen - - 132, 8 415,9 3 

Lohnfortzahlun« im lranlc-
heito!e.ll 851, 2 - 12,8 7 ,6 830,8 1 681, 1 - 57, 5 260, 7 1 362, 9 

Arbei taloeenvereicherung 1 612,9 - 2B,9 6, 3 1 577,8 391,8 - 15, 9 40,6 335, 3 
Veraicherun« gegen Betriebs-
un!llle u.Berutet.rankhe1 ten 1 523, 8 - 25, 6 10, 3 1 487,g 473, 7 - 16, 7 54, 3 402, 7 

Familienbeihilfen 1 905, 3 - 33,8 11,0 1 860, 6 429, 5 - 20,4 57, 7 351, 5 
Sonstige Bei träge oo, 9 - o, 5 - 60, 3 9,8 - - 4, 3 5, 5 

Vertragliche oder freiwillige 
Beitrllge 

Zue!Ltz11cbe Peneions"f'era. 3 734, 5 - 285,8 730,0 2 718,8 7 061, 5 - 734, 7 2 202, 1 4 124, 7 

Vertr&gl. Familienbeihilfen 1 092, 6 - - 3, 3 1 089,4 552, 1 - 7, 1 33, 3 509, 7 

Zue!Ltzliche Familienunter-
etUhUlll!: 031, 0 - 29, 1 0,7 601, 3 18,2 - 1,0 3, 4 13,B 

Sonetige Beiträge 1 193,0 - 4,6 146,9 1 041, 5 442,8 - 12,8 244,B 185, 1 

Naturalleietu.n«en u. Tergleich-
bare Verrxtungen 2 448, 1 - 7,0 20.16 2 420, 6 1 678,5 - 9, 7 236, 7 1 432, 1 
Deputate Kohle, Koke, Gas, Strom) 16,9 - - - 16,9 56, 1 - - - 56, 1 

Wohnung 1 224, 1 - - 13,9 1 210, 2 1 472, 5 - 7,9 198, 1 1 266, 5 

llietzuechüaee 41, 7 - - o, 4 41, 3 33,8 - 0,8 5,4 27, 6 

Sonetige Naturalleistungen 
(Getr!Lnke, Verpflegung, Be-
kleidung uew.) 1 165, 4 - 7,0 6, 3 1 152, 2 116, 1 - 0,9 33, 1 82,C 

Sonetige Sozial bei trage 9 953,0 - 90,0 259,0 9 604, 1 2 7-r .... , + - 60, 9 300,6 2 )82,9 
Verschiedene Sozialaufwen-

dungen 9 893, 9 - 90,0 259,0 9 544,9 2 737, 4 - 60,9 300,6 2 375,9 
da"f'on t Direkte Zahlungen 954, 3 - - 1,9 952, 4 152, 2 - - 27,9 124, 3 

Indirekte Zahlungen 8 939, 6 - 90,0 257, 1 8 592, 5 2 585, 2 - 60,9 272, 7 2. 251, 6 
Geeetg über Schwerbeechllidigte 59, 1 - - - 59, 1 7,0 - - - 7,0 

Aufwendungen für Neueinetellung 
und Beru!eauebildung 4 880,8 - 4, 3 6, 6 4 869, 9 1 416, 2 - 49,4 118, 5 1 248,4 
Jieueinetellung .,. • Arbe! tekrlften 2 391, 0 - o, 3 2, 0 2 388, 8 656,6 - 23, 2 53,6 579, 7 
Trennu.n«egeld und Zuechüa•e !'Ur 
:Pu.ilienheimtabrten 24,0 - - 1,1 23,0 82,0 - 10,5 12,0 59,5 

Berufeauebildung 2 239, 1 - 4,0 3,6 2 231, 5 626, 3 - 14, 9 52,9 558,6 
daTon: LBhne tur eftek:tiv ge-

leietet• Arbeit von 
Lehrlin«en u. in Aus-
bildung etehenden Per-

1 064, 5 eonen - 3, 3 o, 3 1 060,9 27,9,8 - 11, 6 3, 7 264, 5 
VergUtung :f'Ur Tage, an 

denen Lehrling• u. 1n 
A\labildung atehende 
Peraonen nicht gear-

225, 1 bei tet haben - o, 7 o,o 224, 4 41, 2 - 1, 3 0,9 39,0 
Sonatige J:oaten der Be-

949, 3, 2 946, 3 rutaauebildung - - 305, 2 - 1,9 48, 2 255, 1 

Stipendien !Ur den hauch "f'OD 
BerufeachUlen 10, - - - 10,7 15, 9 - - - 15,9 

Unterricht 1ll l!otrioboh7giono 
und Betriebeeioherhe1 t 12, - - - 12,9 2,6 - - - 2, 6 

Sonatt«e .A.ufwendun&en 203, - - - 203,0 32, 9 - 0,8 - 32, 1 

Yoa Arbeitelohn einbehaltene 
Steuern und Abgaben 8 

"'·l 
- 110,5 45, 2 8 021,5 6 764,9 - 391, 0 905, 2 5 468,6 

&rbeitnehaerbeitrlge aur g•••t•-
liehen Sosial"f'era1oheru.ag und 
4-1. 19 709, - 368,0 73, 6 19 267,7 4 157,0 - 148,7 456,5 3 551,8 

-H-



, AuVNendungen der Arbeitgeber für Löhne und Lohnnebenkosten 

Paplererzeu1un1 

Arboi ter / AD&ootell te Arbeiter AJl&ootell to 

------ '!etriebe :!etrieb• 
Ar bei tezei t mit • • • BHchllftiirton 111 t • • • ~oohllfti&ten ------ inegeaaat inngesamt 

Art der Aufwendungen 50-99 10o-499 500-999 1 OOOu.uhr 50-99 _100-499 500-999 1 ooou.mohr 
. ' 

Zahl der Arbeiter bn. AD&ootellten 

Ein«otr. Jllnnl. Arbei tolcrllfte 53 374 2 947 20 399 13 882 16 146 7 356 343 3 035 1 585 2 39:, 
Ein&etr. weibl. Ar bei telcrllft o 11 649 650 5 313 2,, 228 3 458 2 904 158 1 216 653 877 

mueauen 65 023 3 597 25 712 16 11Q 19 604 10 260 501 4 251 2 238 3 270 

darunter Lehrlin&• 
· ,lll!nnliche 1 344 29 387 450 478 267 11 122 47 87 

weibliche 1 7 ._ ' 1 - 6 233 20 103 38 72 

zuBamm.en 1 351 29 388 450 484 500 31 225 85 159 

Arbei tazei t in 1 000 Std. 
'. . 

Wll.hrend dee Jabree geleietete 

1 1 1 

55 988,21" 

1 1 l 1 
·1 

1 

Arbeiteotundon (o.Lohrlin&e) 140 380, 6 7 869,6 34 293,9 42 229,0 
darunter ttberetunden 10 409,9 695, 2 4 535, 0 2 345, 5 2 834, 3 

Von Lehrlingen gelßet.Stunden 2 492,0 59, 5 718,9 816, 0 897,6 

Aufwendungen in 1 000 Dll 

LBhne für e!foktiv geleietete 
598~ 2 Arbeit 344 498, 7 17 442,5 130 575,5 89 715, 4 106 765, 4 95 2QO,O 3 949,0 39 102, 8 21 549, 9 • , 30 

Direktor Lohn 307 844,0 16 216, 1 119 770,8 80 452, 0 91 405, 1 79 569, 0 3 559, 4 32 696,B 18 184,8 25 128,0 
darwiter fUr Uberetunden 31 147,5 1 856, 1 12 529,9 7 745, 7 9 015,8 - - - - -

Ergebnioprllllien (einechl. 
Produkti Ti tlt oprllllien) 19 876, 2 795,9 5 793, 4 4 346, 2 8 940,7., 4 253,6 134, 7 2 108, 3 722,9 1 287, 7 

Verechied.ene Gratifikationen 
(Weillllaoht•- und ·Neujahre- -suwendungen, Perienprli-
mien un.) 16 778, 5 430, 5 5 011,3 4 917, 1 6 419, 6 11 377, 3 254, 9 4 297, 6 2 642, 2 4 182, 6 

ZahlUD&en fUr nicht geleietote 
9 532, 6 416, 0 2 Arbei tetage 29 841,6 1 456 ,3 11 484,7 7 689, 4 9 211, 2 3 773, 7 154, 5 3 188,4 

Besohl tor Urlaub 17 725,5 802,5 6 539, 3 4 538, 2 5 845, 5 5 604, 1 232, 9 2 142,8 1 271, 5 1 956,9 

:::~!!:n!:!:~!:Gdigungell 
1a 047, 1 647, 5 4 899,8 3 134,0 3 365, 7 3 813,4 177, 3 1 556, 6 856, 2 1 223, 3 

26,8 o, 3 18,6 8,0 - '80,6 1,4 53, 6 19, 1 6, 6 
UrlauboabgeltUD& 42, 2 6,o 27, 1 9, 2 - 34, 4 4, 5 20, 7 7, 7 1,6 

Arbeitgeberbeitr&&e zur S01ial-
Ter•icherung und zu F&llilien-
beihilfon 74 524, 7 3 406, 2 26 411,9 21 855, 2 22 851, 5 22 439, 2 776,9 9 113, 9 5 383, 9 7 164, 5 
Goaet•lioho Bei trllge 

i:rani:en-, Kutt eraohatte-, In-
T&lMi tätnereich8rungen 39 086;9 2 OHt,6 15 011,6 10 2~1, 4 11 835, 3 6 075, 1 298, 7 2 518, 3 1 290, 4 1 967 ,6 

Lohn!ortollhlUD& im lrellk-
heitofall 1 707,0 78,4 627, 2 413, 9 587, 4 1 562,8 42, 6 528, 7 318, 6 672,9 

Arbei teloeenTereicherung 3 513, 9 181,2 1 357, 5 895,6 1 079, 6 663, 5 31, 9 271,0 149, 2 211, 4 
\rereioherung gegen Betriebe-

652,6 2 150, 6 un!Ulo u.lleru!altrankheiton 6 598,8 315, 3 2 480,4 1 901,4 35, 8 322, 7 209, 3 353, 5 
Familienbeihilfen 4 665, 3 233, 2 1 783, 7 1 168,9 1 479, 5 981, 2 46, 7 388,3 204, 2 '342,0 
Sonatige llei trllge 103,4 0,9 16, 4 17 ,4 68, 7 15, 3 - 1, 9 o, 7 12, 6 

Vertragliche oder freiwillige 
Beitrllgo 

Zu.el!ltsliche PeilllioneTere. 16 998,4 512, 4 4 6 556, 2 4 721,9 10 625, 3 295,0 4 495, 2 2 831, 4 3 G03, 7 · 
V ertragl. Pamilienbeihil!en 482, 1 15,6 105, 3 251, 3 569,8 19, 7 210,8 128, 7 230, 6 
Zual.tsliche Familienunte:r-

170,1 otühUD& 745, 6 7,7 364, 3 203, 0 93,0 1,1 25, 3 47, 6 FJ,O 
Sonetige Bei trllge 1 '523, 3 42, 9 546,6 459,6 474, 1 931 ,8 5, 3 351, 5 203,,8 371, 1 

llatlll'&lleietungen u. Tergleich-
1 797, C 3 640, 1 69, 6 1 259, 3 737 ,6 573, 6 bare Verntungen 5 447,8 87,3 1 489,3 2 074, 2 1 

Deputate l:ohle,Kolt8,Gaa,Strom) 249 ,o 2, 1 57, 4 99, 5 - 90,0 491,3 11, 3 240, 2 92, 7 147, 1 
WohnUD& 4 352, 7 68,9 1 

3tJ: 
1 192, 2 1 700, 1 2 682, 0 46,o 766, 1 559,8 1 310, 1 

llietr;u19chül!lee 168, 7 2,8 22, 6 64,0 382, 5 11, 7 216, 4 55,8 98, 6 
Sonl!ltige Baturalleil!ltungen 

(GetrM.nke, Verpt'legung, Be-
677, 4 13, 4 268,1 220, 2 84,3 o, 6 36, 5 29, 4 kleid UD& uaw.) · 175, 1 17,B 

Sonstige Sozialbeiträge 6 394,6 39, 9 1 394,' 1 578, 7 3 -,81, 1 2 094, 2 14, 4 479, 1 343, 6 1 257, 1 
Vereohiedene Sosialau!wen-

dungen 6 179,8 26 ,8 1 287, 1 506, 6 3 359, 4 2 067, 7 14,0 462, 5 340,8 1 250, 4 
davon t Direkte Zahlungen 296,3 7,7 

2~t 
112,0 118,9 56,9 1, 7 18,0 11,8 25, 3 

Indirekte ZahlUD&en 5 883,5 19, 1 1 1 394, 6 3 240, 5 2 01,0,8 12, 3 444,5 329 ,o 1 225,0 
Gel!let1· Uber ~chwerbeeohlf.d.igte 214,8 13, 1 107;c 72, 1 21, 7 26, 5 0,4 16, 6 2,8 6,8 

Autwend,_ungen t'Ur Neueinetellung 
2 049, 7 46, 5 734, 5 269,3 und lleru!oauebildUD& , '· 4 559,6 80,4 1 059, 1 317 ,.o 2 102, 3 999, 4 

Neueinetellung v.Arbeitekrätte-n 872,4 19, 1 101; 83, 2 668, 6 970, 4 8,4 282, 8 63, 1 616, 1 
Trennu.ngl!lgeld und. Zul!lchUal!le rur 

Pamilienheimfahrten 28,0 0,3 7, 11, 7 8,1 109,5 2, 5 61, 7 20,0 25, 3 
Beruf'sauebildung 3 382, 1 59, 7 844, 1 141, 7 1 336,8 849, 7 33,0 348,9 15~, 5 308, 4 

da..on: L6hne für e!felctiT go-
leiatete Arbei:t TOD 
Lohrl1n«on u.in Aua-

.. 
bildung •t1henden Per-

2 371,8 46,6 651,! 882,3 aonen 791, 3 582, 6 26, 1 246, 7 102~ 2 207, 6 
V ergUtung .tur Tage, an 

denen Lehrling• u. in 
AuebildUD& otohende 
Perilonen nicht gear-

5.27,0 8, 5 196,8 189, 3 120,9 6, 2 bo1tot habon 132, 53, 7 22, 5 , 38, 5 
· Sonetige i:oaten der Be-

ru!oauobildUD& · 483,3 4,6 60,! ·153,i'i 265, 2 146,2 0,7 48,4 34,8 62, 2 
Stipondion fUr il.on IIHuoh Ton 
llerutaachulen 11, 3 0,7 1,, 5, 7 

Untorrioht 1n htriebohygiono 
3, 1 17,0 - 5, 3 - 11, 7 

und llotriobH1cherha1 t 81,1 o, 3 37, 1 19,8 23,9 34, 1 o, 1 6, 5 6,0 21, 5 
Sonotige J.ufwondun&•n 184,6 o, 3 67, 1 54, 9 61,8 69,0 2, 6 29, 4 20,6 16,4 

Toa Arbeitolohn einbebal teno 
Stauern und .t.bgaben 17 808,B 783,4 6 

"'·J 
4 747 ,6 5 592, 3 12 605,0 456,6 5 165,9 2 745, 2 .4 237, 3 

_, 

.lJ'beitnehmerbeitrlge •ur s•••t•-
liehen SosialTeraiaherung und 
dgl. 42 600,8 2 199,8 16 369, 11 116,9 12 914,9 6 738,6 330, 7 2 789, 3 1 439,6 2 179, 0 

'• -12-



Aufwendungen der Arbeitgeber für Löhne und Lohnnebenkosten 

Chemische Industrie 

Arbeiter / Angeotellte 
Arbeiter AngHtellte 

------ Betriebe Betriebe 

Arbeitez1it m1 t • • • IIHchUti(ten llit ••• IIHohlfti(tell 
------ inege•amt inegeeut 

Art der Auf'wendungen 50-99 100-499 500-999 1 OOOu.aehr 50-99 100-499 500-999 1 OOOu.mehr 

Zahl der A.rb1i ter bn. AllcHtellte" 

Ein&etr. 1111.Dnl. Arbei tolcrlU'te 172 262 5 504 28 903 15 510 122 345 63 B56 2 518 11 424 5 337 44 577 

El.Jl&etr. weibl. Arboi tolcrlUte 44 63B 2 426 10 562 4 005 27 645 29 302 1 833 7 242 3 098 17 129 

suaama1n 216 900 7 930 39 465 19 515 149 990 93 158 4 351 18 666 B 435 61 706 

darunter Lehrlinge -
1111.nnl iche 6 468 44 409 343 5 672 3 026 193 702 249 1 BB2 

weibliche 449 4 13 B 424 2 069 218 601 1B1 1 069 

zueumen 6 917 48 422 351 6 096 5 095 411 1 303 430 2 951 

Ar bei tezei t in 1 000 Std. 

Während dee Jahree geleietete 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Arbeiteetunden (o.Lehrlin«e) 427 946, 7 16 401, 3 B1 300, 4 40 623,7 l 289 621,3 
darunter t:Jberetunden 15 4B4, 5 987,0 4 470,0 2 087, 7 7 939, 8 

Von Lehrlingen geleiet .Stunden 11 364,6 81,0 750, 5 621, 3 9 911,9 

Aufwendunge.o in 1 000 DII 

Löhne für effe.ktiT geleietete 
Arbeit 1153 755, 7 37 036,9 191 001,B 105 019, 7 820 697, 3 824 874,6 31 632, 3 148 063,9 69 643, 3 575 535, 2 

Direkter Lohn 1043 610, 2 34 811,8 178 915, 9 95 211,0 734 671, 5 716 770,6 28 306,9 130 186,8 60 036,8 498 240, 1 

darunter für ttb1retunden 45 926, 3 2 111,8 12 271, 5 6 604, 7 24 938, 3 - - - - -
Ergebnieprlimien (einschl. 

ProduktiTi t!toprl!llion) 29 884, 4 797, D 4 183,9 4 654, 3 20 249, 3 37 364, 7 1 294, 2 7 370, 1 5 257, 2 23 443, 3 

Verschieden• Gratifikationen 
(Weihnachte- und Neujahre-

zuwendw:ig1n, Ferienprll.-
mien uaw.) 80 261, 1 1 428,0 7 902, 1 5 154, 4 65 776,6 70 739, 3 2 031, 2 10 507 ,o 4 349, 3 53 851, 7 

Zahlun«en für nicht gelei11tete 105 701,4 211,9 786, 1 
Arbei tetage 131 809, 5 3 450, 1 19 347, 1 10 342,9 98 669, 4 3 14 7 009, 7 BQ 693, 7 

Bezahlter Urlaub 68 217, 7 1 979, 5 10 921, 9 6 058,8 49 257, 5 57 642, 7 1 883,8 B 740, 1 4 128, 6 42 B90, 3 

Be1ahl te Peiertage 62 745, 6 1 447, 4 8 314, 2 4 223, 4 48 760, 5 46 5B3, 4 1 248, 2 5 880,0 2 824, 2 36 631, 0 

Entlae11ungeentachll.digun«en 639, 1 2, 1 30,6 36, 2 570, 2 1 259, 7 39,4 91,0 38, 5 1 090,8 

Urlaub11abgel tung 207, 1 21 ,o 80, 5 24, 4 81, 2 215, 5 40, 4 75,0 18, 5 81,6 

Arbei tge berbei träge zur Sozial-
ver11icherung und zu Familien- 624, 5 beihilten 258 746,6 7 454, 4 40 551, 1 25 116, 5 185 233 753, 7 5 307, 1 33 162, 2 14 356 ,8 1BO 927, 7 

Geaetzliche Bei tr1«e 
Kranken- ,Mutter11ohafte-, In-

22 736, 4 validi tlitaveraicherungen 135 076,8 4 370,9 12 100, 5 95 875, 0 52 B57,D 2 442, 0 11 022, 9 4 643, 2 34 748,9 

Lohnfortzahlung ia ~rank-
603,9 heitafall 5 702, 5 164,8 888, 1 4 045, 7 22 650, 1 412, 5 2 580, 4 1 304, 4 18 352,B 

Arbe! taloeenTereicherung 12 149, 2 401,8 2 017, 1 1 111, 3 8 619, 1 5 606, 5 253,0 1 094,8 478,3 3 7BD, 3 

Vereicherung gegen Betriebl!I-
un!ll.lle u.Beru!akranlcb.ei ten 17 604, 3 535,9 3 308, 5 1 610, 6 12 149 ,4 9 490, 7 345, 1 1 535, 4 798,4 6 811,8 

Familienbeihilfen 16 385, 3 491, 7 2 774,5 1 288,0 11 831, 2 7 784,6 307, 1 1 316, 3 583, 3 5 577, 9 
Sonstige Bei trll.ge 280, 1 ,,4 23, 3 4, 1 247, 2 112,0 8, 1 12, 9 14,9 76, 1 

Vertragliche oder freiwillige 
Beitrlge 
zualtzliche Peneionevere. 49 519,9 1 255, 4 6 B57, 6 6 779, 2 34 627, 7 121 651,8 1 356,B 14 383, 2 5 613, 7 100 298, 1 

Vertragl. Familienbeihilfen 9 224, p 97, 5 1 092,4 602, 5 7 432, 2 6 863, 6 76, 2 731,0 448, 9 5 607, 5 

ZueM.tr;liche Familienunter-
atUtzung 3 268, 5 19, 3 296,B 522, 7 2 429, B 1 159,0 11, 7 128, 9 139 ,9 B78, 5 

Sonstige Bei trllge 9 535, 2 111,8 562, 5 493, 8 8 367, 2 5 57B, 4 94,6 356, 3 331, 7 4 795, 7 

NaturalleietUJl!en u. Tergleich-
bare Ver~tWl!en 33 473, 3 346, 4 3 147, 7 2 280, 2 27 698, 9 22 203, 4 247, 2 1 673 ,8 1 393, 0 18 B89, 4 

Deputate Kohle,Koka,G&e,Strom) 97, 5 8,D 50,0 5, 1 34, 4 241, 2 14,6 59, 2 12, 5 155,0 

Wohnung 19 153, 1 178,0 1 645,8 1 335, 3 15 994,0 16 392, 1 195, 2 1 275, 3 1 107 ,8 13 B13, 9 

MietzuechUe11e 196, 2 3,8 31, 9 98,0 62, 5 454, 2 7,6 98, 1 85,0 263, 5 

Sonstige laturalleietungen 
(Getränke, Verpflegung, Be-

026, 4 607, 9 5 kleidun.« uew.) 14 156, 7 1 420,0 841,8 11 115,8 29,8 241, 2 187 ,8 4 657,D 

S01111tige Sozialbeiträge 70 725, 2 344,8 4 871, 2 4 390, 7 61 118, 5 35 916, 3 211,9 2 251, 5 2 136, 6 31 316, 4 

Verachiedene Sozialau!wen-
dungen 69 909,9 322, 4 4 703, 1 4 284, 1 60 600, 3 35 613,0 197, 3 2 188, 3 2 113, 7 31 113, 7 

davon: Direkte Zahlungen 5 170, 2 41, 9 296 ,3 142, 6 4 689, 2 1 383, 2 35,6 148, 5 96, 9 1 102, 2 

Indirekte Zahlungen 64 739, 7 280, 5 4 406, 7 4 141,5 55 911, 1 34 229,8 161, 7 2 039 ,9 2 016, 7 30 011, 5 

Gesetz Uber Schwerbeechädigte 815, 3 22, 4 168, 2 106, 6 518, 1 303, 3 14,6 63, 2 22,9 202, 7 

Aufwendungen für Neueinetellung 
und Beru!aauebildung 31 582, 5 115, 7 1 214, 2 1 341, 5 28 911, 1 25 570, 2 6B3, 6 2 883, 2 1 659, 5 20 343,9 
Neueinatellung v .Arbei tekrä!ten 9 400, 6 29,0 379, 1 429, 7 B 562, 8 B 726,6 134,9 690, 5 577,D 7 324, 2 
Trennungsgeld und ZuschUaee fUr 
Familienheim!ah.rten 163, 6 0,5 40, 7 14, 7 107, 7 1 594, 1 19, 2 213, 5 111,4 1 249, 9 

Berufsausbildung 20 288, 6 64, 7 647, 4 737,8 18 838,8 13 970,3 507,B 1 768, 7 856, 7 10 837,0 

da-Yon: Löhne !Ur effektiv ge-
leistete Arbeit von 
Lehrlingen u.in Aue-
bi ldung stehenden Per-

478, 7 6 543, 2 eonen B 991,0 45, 3 409, 9 B 057, 1 400, 7 1 289, 1 465, 1 4 388, 3 

Vergütung !Ur Tage, an 
denen Lehrlinge u. in 
Auabildung atehende 
Peraonen nicht gear-
bei tet haben 2 165, 4 14, 3 102, 1 113, 3 1 935, 7 1 348, 1 77, 1 297,6 102, 6 870,8 

Sonatige J[oaten der Be-
ru.taauabildUJl& 9 132, 2 5, 0 66, 6 214, 6 8 846, 0 6 079,D 30, 1 182,0 289,0 5 577,9 

Stipendien für den lleauoh Ton 
llerufaaohulen 70, 4 - 3, 9 3,D 63, 5 266, 6 1,6 21, 0 14, 1 229,9 

Unttrrioht in Betriobo~gieno 
un4 Betr1ebaa1oherheit 1 191, 6 1,1 17, 2 22, 5 1 150,8 581,8 0,4 12, 5 8,9 560,0 

Sonatige A:ufwendun,;en 467, 7 20, 5 126,0 133,B 187, 5 430,B 19, 7 177,0 91, 3 142,8 

Yoa Arbeitaloh.n einbehaltene 
Steuern und Absahen 69 879,3 1 99B, 5 10 OB9,3 6 105, 1 51 686,4 105 229,8 3 626,9 18 369,0 B 256, 2 74 977,7 

Ubeitnehaerbeitrlige 1ur geaets-
liehen Sosial-Yeraioherung und 
dcl. 147 226, 1 4 772, 7 24747,5 13 211,8 104 494, 1 58 463,5 2 695,D 12 117, 7 5 121, 5 38 529,2 
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Aufwendungen der Arbeitgeber für Löhne und Lohnnebenkosten 

Gummiverarbeitun, 

Arbeiter/ AngHtelUe 
Arbeiter Angeotollh 

------ Betz-iebe ll1tri1b1 
Arbei tacei t 

inageaamt 1 

111 t • • • IIHchllftigten llit ••. IIHohllftigten ------ inageaamt 
Art der Aufwendungen 50-99 100-499 500-999 1 OOOu.aehr 50-99 100-499 500-999 1 00011 ... hr 

Zlhl der Arbeiter bn. Aß&Htell ten 

l!:incetr. idllnl. Ar bei tola'llfto 49 531 1 198 9 418 4 498 34 417 11 230 332 1 921 1 188 7 789 
Eincetr. wlibl. Ar bei toltrllfto 26 307 905 6 181 3 802 15 419 5 672 217 1 254 815 3 386 

suaaaen 75 838 2 103 15 599 8 300 49 836 16 902 549 3 175 2 003 11 175 

dannter Lehrlin,e 
llllzmliohe 691 21 123 91 456 487 17 107 85 278 
w1ibl1oh1 9 - - 6 3 336 41 120 47 128 

au,ammen 700 
' 1 

21 123 97 459 823 58 227 132 406 

ArblitoHit in 1 000 Std. 

Wl.hrend de• Jahr•• g•l•i•t•t• 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Arb•i tHtunden ( o. Lehrlinge) 146 244,81 4 226,8 30 551,4 16 052, 2 95 414,4 
4arunter tfberatun4en 4 514,8 155, 7 1 354, 7 374,9 2 629, 5 

Von Lehrlingen gllliot. Stunden 1 277,8 35, 7 217,8 159,6 864,6 

Aufwendungen in 1 000 DII 

Lijhne !Ur efhlttiY geleioteh 
370 821, 6 8 743,8 67 258 782,4 127 664,2 3 491,7 23 781, 2 14 462,8 85 928, 5 Arbeit 425,0 35 870, 4 

Direkter Lohn 351 091,6 8 530, 1 65 367 ,9 35 031,4 242 162, 2 115 745,8 3 219, 2 21 453, 2 13 624,6 77 448, 7 
darunter !Ur Uber1tunden 12 875,5 418, 7 3 517 ,6 1 003, 7 7 935, 4 - - - - -

Ergebnioprlllien ( linochl. 
Produll:tiYi tlltoprllllien) 6 003,9 8,6 473,3 135,9 5 386, 2 3 500,8 89,0 944, 5 262, 3 2 205,0 

Veraohiedan• Gratifikationen 
('1'11.hnlohto- und •euJahre-

suwendungan, 1er1enprl-
llien un.) 13 726,0 205, 1 1 583,8 703, 1 11 234,0 8 417,7 183, 6 1 383, 5 575,8 6 274, 7 

Zahlungen fUr nicht geleiotete 
826, 5 26 869,8 360, 3 Arbli totago 37 994,4 6 503, 3 3 794, 7 12 928,6 2 235, 5 1 381, 7 8 951,0 

:Bes&hl tar Urlaub 21 260,9 458,7 3 503, 7 2 094,0 15 204, 5 7 583, 1 193, 1 1 235,9 844,9 5 309, 2 
!esahl te Jleiertage 16 653,5 363, 5 2 967, 2 1 691,6 11 631, 3 5 191,0 154, 2 948, 3 524, 1 3 564,4 
Entl•••wi«••ntachl.digungen 5, 3 - o, 5 - 4,8 92,0 6,9 25, 3 3,0 56,8 
Urlauboabgel tung 74,7 4,4 32,0 9, 1 29, 3 62,'4 6, 1 26, 1 9, 6 20, 7 

Arbei tgeberbei trlge 1ur Sozial-
veraicberung und su Paailien-

72 980,1! 1 484,3 13 300,7 7 201, 5 50 993,6 beihilfen 26 740,6 559,5 4 545, 1 2 617, 7 19 018, 2 
GeHhliohe llei tri&• 

lran.ken-, llutteraohafta-, In-
44 356,4 1 012, 5 T&l1d1 tl.teTereioherungen 7 923, 7 4 351,4 31 068,8 9 758, 2 288,4 1 741,3 1 032, 6 6 696,0 

Lohnfortsahlung 1• J:ranlt-
heitofall 1 651,9, 33, 5 358, 1 155,4 1 104, 9 3 167, 5 46,B 337,0 307, 1 2 476, 6 

Ar bei taloaenTeraicherung 4 039, 7 99,6 726,3 394,4 2 819, 5 1 036,8 34,5 181,9 115,0 705, 4 

V~i~t:~e~::r!:!!:~ 4 571, 7 104,6 747, 1 424, 7 3 295,3 1 360, 2 32, 3 212, 4 143, 5 972,0 
l!'am111onbe1h1lfon 4 640, 6 143, 5 845,0 453,9 3 198, 1 1 215, 7 43, 9 197, 1 140, 2 834, 5 
Sonatige Bei trllge 154, 3 0,9 16, 7 8,4 128, 3 9,9 - 4,9 1,0 3,9 

Tertra&liohe oder freiwillige 
lloi trllge 

Zueltslich• PenaionaTere. 10 880, 7 64,3 2 301,0 1 230, 2 7 285, 2 9 424, 5 103, 1 1 726,3 761 ,9 6 833, 3 
Vortragl. 1omil1onbe1hilfen 1 229, 1 13, 7 247,0 130, 7 837, 7 326, 7 9,6 73, 7 76, 3 167 ,o 
Zuel!l.tr.;liche .FUl.ilienunter-

atU.tsUD& 
1 6~~:r 4, 5 22,9 7, 7 365, 6 66, 1 o, 3 6,6 1,9 57, 3 

Bozwtigo Boi trllgo 7, 2 112,9 44, 7 890,2 375,0 0,7 64,0 .58, 2 27'2, 1 

ll'atur&lleietungen u.Tergleich-
165,0 2 104, 2 bare Ver?:tungen 2 524, 7 13, 5 242,0 491 ,4 4,4 184, 5 30, 7 271,B 

Deputate Iohle,loka,Gaa,Strom) 11, 7 o,8 2, 1 8,8 - 5,6 1, 2 2,0 2, 4 -
'l'ohnung 677, 3 2,0 121,0 28,9 525, 5 375, 1 1,9 154, 3 6, 7 212, 1 
llieteuaohtlaae 24,8 o, 2 19, 1 5,4 - 24, 2 - 9, 6 14,6 -
Sonatige Waturalleietungen ! 

(Getrl!lnke, Verpfle&UD,!, Be-
ltloidung uow.) 1 810,9 10, 5 99,8 121,e 1 578,8 86, 5 1, 3 18,5 7 ,o 59, 7 

Sonotigo Sosillboitrllgo 13 628, 1 44,6 1 012, 6 997 ,o 11 573, 9 2 756, 7 29, 2 232, 7 211, 6 2 283, 2 
Veraohiedene Soa:ialau!wen-

dungen 13 077,8 35,6 960,9 935, 3 11 146,0 2 659,4 27, 3 224, 1 205, 3 2 202, 7 
d&TODI Direkte Zahlungen 627,3 3,6 76, 2 30, 6 517,0 115, 7 16,4 20, 2 7 ,9 71, 1 

Indirekte Zahlungen 12 450, 5 32,0 884,7 904, 7 10 629,0 2 543, 7 10,8 203,9 197 ,4 2 131,6 
Geeete Uber Sohwerbeaohlidigte 550, 4 9,0 51, 7 61,B 427 ,9 97, 3 1,9 8,6 6, 4 eo, 5 

Aufwendun«en :rur leueinatellung 
621, 7 342, 2 11 354, 1 und Borufoauobildung 12 37 ,9 887, 5 4 255,9 79,0 542, 5 300,0 3 334, 5 

Beueinatallung T.Arbeitakrlften 10 746,0 5,0 658,2 163, 7 9 919, 2 2 178,3 5, 2 180,4 112, 4 1 880,3 
!rennungageld und ZuachU..ae t11r 

0,9 1amilionhe1mf&hrton 38,9 1,7 11,3 24,9 114, 3 6, 2 32,8 17,0 58, 2 
Borufoauobildung 1 582,0 31,0 199, 1 149,6 1 202,3 1 836,9 66, 7 317 ,6 167,4 1 285, 2 

d&TOD1 LHhne :rur effektiT «•-
leiatete Arbeit TOD 
Lahrliqen u. in Aue-
bilduna: atehanden Per-
aonen 947,0 27, 3 141,9 99,4 678,4 836,7 54,8 225,4 119, 7 436,8 

Vorglltunc !Ur Tage, an 
donon Lohrlingo u. in 
J.uobildung otohonde 
Peraonen nioht gear-
boi tot haben 187,4 2,9 28,5 28,0 128, 1 221, 3 11,1 48,2 33, 6 128, 3 

S0D11tige J:oaten der Ba-
ruf1&uob1ldung 447, 5 0,8 28, 7 22, 2 395,8 778,9 o, 7 44,0 14, 1 720, 1 

Stipend.ien tur den Baauoh Ton 
24,6 o,8 21,8 29, 3 6, 5 1,1 21, 7 llorufHohulon - 2,0 -

Untorrioht in lotriobah7giono 
121,1 5,6 3, 2 112, 2 61,2 1,7 2,0 57, 5 und llotr1ebH1oherhoit - -

S0not11e J.utwend-n 109,1 o, 2 11, 3 - 97,7 36,0 0,9 3, 5 - 31,6 

TOii Arbo1tolohn oinbehaltono 
Steuern und Abgaben 22 675,9 436,7 3 505, 7 1 861,4 16 872,1 14 810, 3 389,3 2 600,3 1 582, 5 10 238, 3 

.&.rbe1tnehaerbe1trlge •ur geaets-
liohen S0sialTeraioher1111g u.nd 

48 396,1 1 112, 1 8 650,0 4 745,8 33 886,3 10 795, 1 322,9 1 923, 2 1 147, 5 7 401,4 411. 
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Arbeiter / An«••tollte ------
Arbeitas11t ------

Art der Autw1ndung1n 

Ein&otr. llllnnl. Ar bei tek.rUte 
Eingotr. woibl. Arbei tekrl!.tte 

sue-,n 

darunter Lehrlinge 
llllnnlicho 
w1ibliohe 

liUl!laDIJHD 

Während dea Jabree geleietete 

1 

Arbeiteetundon (o.Lehrlinge) 
darunter Uberetunden 

Von Lehrlingen geleiat .Stunden 

Llihno !llr ' etf'ektiv geleistete 
Arbeit 
Direkter Lohn 
darunter !Ur Uberetunden 

Ergebnieprlulien ( ein.11chl. 
Produll:ti Ti tlltoprlimien) 

Verachied1n1 Gratifikationen 
(Weihnacht•- und Neujahre-
zuwendungen, F1r11nprä-
mien u1w.) 

ZahlllllgOD !Ur nicht geloietote 
Arbei tetage 
Besahl t1r Urlaub 
B11ahlte Peiertage 
Entlas1ung1111nt1chädigungen 
Urlaubll!!labgel tung 

Arbeitgeberbeiträge r.:ur Sozial-
vereicherung und 1:u Familien-
beihil!on 
G11et1liche Bei trllg• 

Kranken-, lluttereoha!te- 1 In-
validi täteT1raicherw1&en 

Lohnfortzahlung 111. Krank-
heitef'all 

Arbei teloaenTeraicharung 
Versicherung gegen :Betriebe-

un!l!Llle u. Beru!akranlthei ten 
Familienbeihil!en 
S0n1tige Bei träge 

Vertragliche oder freiwillige 
B1itrN.ge 

Zuelltzliche Peneionevere. 
Vertragl. li"amilienbeihilf'en 
Zu1ilt1liche Fam111enunter-

otUtzung 
Sonstige Beitrlig• 

Naturalleietungen u. Tergleich-
bare Ver~tun«en 
Deputate 1Cohle,Kok8,Gas,Strom) 
Wohnung 
Yietzuschüsee 
Sonstige Naturallei8tungen 

(Getr!l.nke, Verp!legung, Be-
kloidung uow.) 

Sonstige Sozialbeiträge 
Verschiedene Sozialau!wen-

dungen 
davon: Direkte Zahlungen 

Indirekte Zahlungen 
Geaetg über Schwerbeechädi.gte 

Au!wendUJlfl:en !Ur Neueinstellung 
und Beru!eauebildun& 
Neueinstellung v.Arbeitakrätten 
Trennrui«ageld und Zuachüese !Ur 

Fam.ilienheim!ahrten 
Beru!sauebildung 

daTon: Lbhne !ür e!felr:tiT ge-
leietete Arbe! t Ton 
Lehrlingen u.in Aue-
bildung 1tehenden Per-
1onen 

Vergtitun& .rur Tage, an 
denen L1hrlin,;e u. in 
Au1bildun& etehende 
Pereonen nicht gear-
bei tet haben 

S0n1t1ge lo1ten der Be-
ru!oauobildung 

Stipendien tur den l111uoh TOD 
ll1rut11chul1n 

Unterricht in llotrioboh71iono 
und llotriobooichorhoit 

Sonotigo .lu!wondungon 

Yoa Arb1it1lohn einbehaltene 
Steuern und Abgaben 

!rbeitn1hm1rb1itrllg1 sur ge11t•-
liehen S0sialT1r1iaheruna und 
dgl. 

Aufwendungen der Arbeitgeber für Löhne und Lohnnebenkosten 

Zementindustrie 

Arbeiter 
'Betrieb• 
m1 t • • • llooohllftigton 

ine:g1aam.t 50-99 100-499 500-999 1 OOOu.a1hr 
inag,aaat 

50-99 

Zahl dor Arboitor bn. An«ootoll ten 

18 251 988 10 178 2 275 4 810 2 510 130 
353 5 182 22 144 731 31 

18 604 993 10 360 2 297 4 954 3 241 161 

69 170 66 496 16 241 4 
1 - 1 - - 72 7 

497 16 242 69 170 138 11 

Arbe! tu.:ei t in 1 000 Std. 

40 430, 6 

1 

2 329,5 

1 

23 394, 8 

1 

5 107,4 

1 

9 598,9 

1 1 
3 327, 2 260,9 2 347,0 304, 7 414,6 

914, 2 25,4 435, 4 145,8 307, 6 

Aufwendungen in 1 000 DM 

109 828,9 5 840,9 61 704, 3 13 529, 1 28 754, 5 31 693, 3 1 631,0 
98 030, 6 5 408, 5 55 613, 4 12 200, 3 24 808,4 25 279,6 1 397, 7 

9 828, 7 790, 5 7 018,6 883,6 1 136,0 - -
7 473, 3 291, 1 3 785,6 772,4 2 624, 2 2 846,8 88,7 

4 325,0 141,4 2 305, 2 556, 4 1 321 ,9 3 566,9 144,6 

8 603, 6 483,9 4 703, 1 994, 7 2 421,9 136, 3 3 389,4 
5 813, 9 314, 1 3 105,0 682,8 1 711, 9 2 320,6 86, 6 
2 776,2 164, 1 1 590, 2 311, 9 709,9 1 064, 7 49,2 

6, 2 4, 5 1,8 - - 2,8 o, 5 
7, 3 1, 2 6, 1 - - 1,3 -

28 621, 3 1 191,9 15 572, 5 3 596, 4 8 260, 5 9 975, 4 333,0 

12 031, 5 667,4 6 830,9 1 516, 7 3 016, 5 2 036, 3 100,2 

459,8 34, 5 232,0 57, 7 135, 7 479, 3 5, 1 
1 091, 3 66, 1 616, 3 137, 3 271, 6 220, 7 13, 2 

3 345,9 211, 2 1 952,9 -415, 2 766, 6 748,3 32, 6 
1 991, 3 79,4 993, 2 270, 0 648, 7 378,4 16,0 

0,2 - 0,2 - - 6, 3 -
8 142, 1 82, 4 .4 398, 4 1 114, 2 2 547, 1 5 718,3 159, 7 

499, 7 19, 2 69 ,o 11, 3 400, 2 94,6 1, 5 

354, 3 12, 2 228, 1 28, 6 85,3 87, 7 1,3 
705, 1 19, 5 251, 4 45, 3 388,8 205,5 3, 6 

2 950, 4 65, 2 1 367, 6 307, 7 1 209,9 1 065, 7 14,6 
406,0 17,0 50, 3 19, 6 319, 1 163,5 9, 2 

2 131 ,4 6, 2 969,3 265, 2 890,8 768, 3 -
29, 5 - 28,9 o, 7 - 87, 6 -

383, 4 42,0 319, 2 22, 2 - 46, 3 5, 4 

2 645, 9 17,4 1 018, 7 409,0 1 200,a. 657, 6 o,6 

2 583,9 12, 9 985, 5 399, 2 1 186, 3 642, 6 0,6 
121, 5 6,6 81, 3 1,0 32, 7 20,3 -

2 462, 3 6,3 904, 2 398, 2 1 153, 6 622, 4 o,6 
62, 1 4,5 33, 2 9,9 14, 5 14, 9 -

1 070, 1 35, 7 457, 2 139, 1 438, 2 350,9 15, 7 
15, 7 - 8, 2 7, 5 - 85, 4 -
2,8 - 2,8 - - 12,0 -

927 ,4 35, 7 367,4 119, 7 404, 7 239,0 15, 7 

585, 3 20,0 244, 6 90,8 229,8 156,9 13,2 

107, 7 5, 1 62,5 8,2 32,0 22,0 2, 3 

234,4 10, 6 60,3 20, 6 142, 9 60, 2 o, 2 

17,4 - 10,0 7,4 - - -
40,9 - 2,8 4, 5 33, 5 1,0 -
65,9 - 65,9 - - 13,4 -

5 345, 1 261,6 3 063,8 655,2, 1 364, 5 4 470,4 214, 7 

13 122, 7 733, 5 7 447, 2 1 654,0 3 288,0 2 257, 0 113, 3 
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An«ootoll to 
llotriobo 
111 t • • • llooohll!Ugton 

100-499 500-999 1 OOOu.aohr 

1 344 222 814 
415 59 226 

1 759 281 1 040 

26 11 25 
24 3 38 

50 14 1 63 

I. 1 1 

17 262, 6 ,2 865,6 9 934, 1 
13 757, 1 2 302, 2 7 822, 7 

- - -
1 330, 8 269,8 '1 157, 5 

2 174, 8 293, 5 954,0 

2 089,0 219,0 945, 0 
1 462,9 149, 4 621, 7 

622, 6 69, 7 323, 4 
2, 3 - -
1, 3 - -

5 461, 1 855, 6 3 325, 7 

1 140,3 167, 1 628,8 

221,6 45, 1 207, 5 
121, 1 17, 4 69, 1 

321, 1 41,6 353,0 
185, 7 29, 1 147 ,6 - - 6, 3 

3 285,9 552,0 1 720, 7 
55, 3 1, 7 36, 1 

57, 4 1, 7 27,4 
72,9 - 129, 1 

518,0 177,8 355, 4 
69,6 3, 0 81, 7 

337, 3 157, 2 273,8 
70, 1 17, 5 -
41,0 - -

303,0 7B, 3 275,6 

294,8 78, 3 268,8 
12, 1 - 8,1 

282, 7 78,3 260, 7 
8, 1 - 6,8 

189, 1 23, 3 122,8 
78,B 6, 6 -

7, 3 3, 2 1, 5 
88,6 13, 5 121, 2 

56, 1 11, 9 75,7 

12,8 1, 6 5, 2 

19, 7 - 40, 2 

- - -
1,0 - -

13,4 - -
2 676,8 289, 2 1 289,8 

1 261, 3 184, 5 697,9 



Aufwendungen der Arbeitgeber für Löhne und Lohnnebenkosten 

Herstellung von feinkeramischen Erzeucnissen 

Arboitor / Angootollte 
Arbeiter Angoatollto 

------ lletriobo llotriobe 
Arbei t1zei t a1 t • • • llooohllftigton a1 t • • • llooohllftigton _.,. ____ 

in11ge11amt 
Art der Aufwendungen 50-99 100-499 500-999 1 00011.uhr 

1n1ge1aat 
50-99 100-499 500-999 1 OOOu.uhr 

Zahl dor Arboi tor bn. AngHtOlltoll 

Ei~otr. allm>.l. Ar bei toll:rll.fto 32 328 1 647 10 140 12 447 8 094 6 313 369 2 097 2 499 1 348 
l!i~otr. woibl. Arboi toll:rllfte 33 042 1 537 10 394 12 400 8 711 3 307 216 1 234 1 280 577 

SUll ... eD 65 370 3 184 20 534 24 847 16 805 9 620 585 3 331 3 779 1 925 

darw,ter Lohrli-
lllbmlioho 988 55 279 436 218 250 24 79 100 47 
weibliche 97 9 50 9 29 336 34 113 119 70 

SUI .... D 1 085 64 329 445 247 586 58 192 219 117 

Arbei te1ei t 1n 1 000 Std. 

~~=~i.~;:J:r(~. f!~:~~!_:!i 
1 

126 964, 2 

1 

6 334, 1 

1 

40 072,3 

1 

48 456,8 

1 
32 101, 1 

1 1 1 1 1 
darunter Uberatunden 4 209,8 134,4 1 435, 7 1 698, 4 941, 3 

Von Lehrlingon geloht.Stunden 1 911, 3 116,-l 598, 2 759,9 436,9 

Aufwendungen in 1 000 DII 

Lijhno !Ur e!!elctiv geloioteto 
Arbeit 260 489, 1 12 491,8 81 956, 9 98 729,0 67 311, 5 67 059,8 3 781,3 23 187,6 26 862,9 13 227,8 
Direkter Lohn 252 623, 7 12 197 ,4 79 758,3 95 537, 1 65 130,9 60 358, 7 3 500,7 20 941, 1 24 042, 6 11 874,3 
darunter f'Ur Uberatunden 10 824,2 387,0 3 581, 1 4 334, 4 2 521 ,8 - - - - -

Ergobnioprlllllon ( oinoohl. 
Produlcti Yi tllto1rllaien) 1 41 ::;, 3 66, 0 410,8 451, 4 487, 2 2 228, 3 eo,o 874, 2 819,3 455,8 

Ver11ohied1n1 Gratifikationen 
(Weihnoohto- und Seujahro-

SUWlnd.UJ1&1D, :P1ri1nprl!-
aien un.) 6 450, 1 228, 4 1 787,8 2 740, 4 1 693, 4 4 472,8 200, 6 1 372, 5 2 002, 0 897, 7 

Zahl~en !Ur Dicht goloiot•t• 
Ar bei tetago 26 806,5 1 2;9, 7 8 295, 5 10 112, 3 7 159 ,o 7 216,0 401, 7 2 453, 3 2 797 ,o 1 563,9 
B11&hl t1r Urlaub 14 890,0 690, 7 4 576, 9 5 693, 5 3 928, 9 4 234, 4 233, 1 1 454, 5 1 675,8 870,9 
!1sll.hl te P1i1rtag1 11 854, 5 545 ,9 3 684, 5 4 398,8 3 225,4 2 697, 5 155, 3 955, 5 1 080, 3 506, 3 
Entla1aung11nt1ohll.digung1n 12, 7 0,2 11, 2 1,4 - 222,6 7 ,o 24, 7 16,8 174, 1 
Urlaubeabgol t~ 49, 3 2,9 23,0 18, 7 4,7 61, 5 6, 2 18, 6 24,0 12, 7 

Arbeitgeberbeitrlig• zur Sozial- -
?er1ich1rung und au 1aa111•n-

53 5~1,7 446,5 beihilfon 2 16 471, 3 21 192, 1 13 431, 7 14 930, 7 709, 6 5 153,0 6 039, 9 3 028, 2 
Ge1etsliahe :Bei trl.ge 

Krank1n-, 11utt1r1ahatt1-, In-
349, 0 942, 2 11 787, 5 "t'&lidi tlt1?er11iah•nmc•n 31 1 540,8 9 8 078, 4 5 605, 6 350, 7 1 918,4 2 216, 1 1 120, 5 

Lolm!ort•ahl~ im ~&nie-
heito!all 1 390,0 61, 1 425, 0 548, 2 355, 7 1 205, 5 29,0 320, 2 493,6 362, 7 

Arbei telaeen"t'er1icb1rung 2 829, 7 144, 2 905, 3 1 058, 3 721,9 571, 7 34, 7 202, 2 222, 2 112,6 

v~~~~:r:.,.~:~:=~!:; 9 643, 4 239, 1 2 323, 5 4 410,6 2 670, 2 1 062,B 4.2, 2 299,8 487, 7 233, 1 
P11111lionboihil!on 3 297 ,o 167, 4 1 080,8 1 214,9 833, 9 741, 3 43, 3 255, 4 292, 4 150, 2 

Sanetig• :Beitrlige 170,6 o, 3 37, 5 73,8 58,9 4,8 o, 5 2,8 1, 5 -
Vertr"'l!licho odor !roiwilligo 

Boitrllge 
Zueltsliche P1n.1ion1"t'er1. 4 102, 3 266,9 1 522, 9 1 752,6 559,9 4 905, 9 198, 7 1 921, 8 2 026, 1 759, 4 
Vortr"'l!l• PUlilionbeihil!on 77,5 5,9 31, 2 40,4 - 633, 7 4,6 152,9 226,6 249,6 
Zu1lt1lioh• Paailienunter-
otllts~ 47, 5 2,0 9, 1 22,8 13, 6 24,6 1,1 3,8 17, 7 2,0 

Sonotigo lloi trllgo 634, 7 18,8 193,8 283,0 139, 1 174,8 4,8 75,8 56,0 38, 2 

l'aturalleietungen u.Tergleich-
429, 6 bare Ver?:tungen 1 19, 4 317, 2 637 ,8 455, 2 732,9 30,6 220, 4 237 ,8 244, 1 

Deputate Iohle, l.olca, Gai, Strom) 14, 1 o,8 4,9 0,6 7,8 62,9 2, 3 23,5 0, 7 28, 5 
Wohn~ 1 139, 5 7 ,9 217 ,9 532,6 381,0 614,8 22,8 166, 6 212, 1 213, 3 
ll1etzuecbU11e 28, 5 2, 5 9,6 12, 7 3, 7 22, 5 4,8 14, 6 3,? -
Sonetig• laturall1i11tun,;en 

(Getränke, Verpflegung, Be-
247 ,6 8,2 62, 7 kloidung uew,) 84,7 91,9 32,8 0,0 15,8 13,9 2, 3 

S0n11tig1 Sos1albe1 träge 4 091, 1 54,8 906,4 1 884,4 1 245, 5 853,6 10,4 348,0 360,0 135, 2 
Ver1chieden1 Sosialautwen- ' 
d~OD 3 776,7 40, 4 819,1 1 811, 7 1 105, 6 835,0 9,4 344, 1 349,0 132, 5 

de."t'on: Direkt• Zahlungtn 676,0 10,s 201, 4 394, 7 69,0 71, 1 1, 3 26, 7 36, 1 6,9 
Indirokto Zahl-on 3 100,8 29,6 617, 7 1 417,0 1 036, 5 763,9 8,0 317, 3 31.;:o,9 125,6 

Ge11tz Uber Schw1rbeachl.41gte 314, 4 14, 5 87, 2 72, 7 140,0 18,6 1,0 3,9 10,9 - 2, 7 

Au!'wenduncen !Ur ••ueinatellunc 
3 409, 5 104, 3 889,0 1 570,4 845,9 1 513, 2 94, 5 471,9 504, 7 442, 1 und lleruteauebild~ 

l'1u11.nt1tellUJ18 .,. .Arbei t1krllltt1n 1 413, 3 10, 3 301,6 769, 2 332, 2 445, 3 1, 7 106, 4 150, 3 186,9 
Trennung1g1ld und Zu1ohU1•• !Ur 
Puiliollhoill!ahrten 16,6 o, 7 6, 7 8, 6 o, 5 30,8 8,8 9,9 5, 5 6,6 

lloruteauobild~ 1 939, 5 87,0 560, 2 782,7 509, 7 1 004, 1 81,8 347 ,5 340, 2 234, 5 
daTODI Löhne !Ur effelttiT ge-

l1i1t1t1 Arbeit Ton 
Lohrl~on u.in J.uo-
bildung 1t1h1nden Per-

1 403, 5 70,0 404,2 591, 4 337,8 64, 7 IOJllD 634, 1 205, 3 229, 9 134, 3 
Vergilt- !Ur !ago, an 

donon Lohrl~o u. 111 
Au1bildung 1t1bend1 
:Pez•1onen nicht gear-
boi tot habon 353, 8 14,0 106, 1 147,9 85,8 159, 1 14,4 48,2 63, 7 32,9 

801111tic• lo1ten der :Be-
rutoauobild~ 182,2 3,0 49,9 43, 3 86,0 210,e 2,8 94, 1 46, 6 67,4 

Stipend.len tu.r den h1uoh Ton 
1!11ru.t11ohul1n 6,2 0,5 - 3, 1 2, 7 25,3 0,7 3, 1 8,5 13, 1 

Untorrioht 111 JotriobohJ'giono 
o, 6 und BotriobHioherhoi t 6,8 0,6 3, 2 2, 1 0,8 1,9 o, 1 o, 2 1,0 

. S0not11• J.u!wolld1m1on. 27, 2 5, 2 17,3 4, 7 - 5,8 1, 5 4,3 - -
'l'oa .irbeit1lohD 1inb1h&lt1ne 
lteu1rn und. Abgaben 12 504,7 586,6 4 034,3 4 868,8 ' 015,0 7 079,6 361,4 2 532,0 2 827, 4 1 358, 7 

.&rbo 1 tnohaorboi trllgo aur gHota-
liehen Boaial"t'eraioh•runc ua4 
dcl, 34 178,8 1 685,0 10 847,5 12 84.5,9 8 800, 3 6 177,3 385, 4 2 120, 6 2 438, 3 1 233, 1 

-t6-



Arbe1 ter / AJl«eetell te ------
Arbei t1n.ei t ------

Art der Aufwendungen 

Ein«etr. mllmll. Arbeitelr:rM.fte 
Ein«etr. weibl. Arbeitelr:rUte 

zuaamHn 

darunter Lehrli~e 
mll.nnliche 
weibliche 

zue&lllllen 

Während dee Jab.rel!I geleistete 

1 

Arbeitsstunden (o.Lehrlinge) 
darunter tlberetwiden 

Von Lehrlingen geleist. Stunden 

Lohne für effektiv geleistete 
Arbeit 
Direkter Lohn 
darunter !ür Überstunden 

Ergebnisprbien ( einechl. 
Produkt! vi tktsprä.m.ien) 

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihnachts- UD.d leuj&hra-
zuwendungen, Ferienprä-
mien usw.) 

Z!lhlungen !ur nicht geleistete 
Arbei tst&ge 
Bezllll.l ter Urlaub 
Bezahlte Feiertage 
Entlaesungeent!llchädigungen 
Urlaubse.bgel twi« 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-
vereicherung und zu Familien-
beihil!en 
Ge!lletzliche Bei träge 

Kranken-, Mut1;ereohafte-, In-
v&lidi tä.teversicherungen 

Lohnfortzahlung im I.rank-
heite!all 

Arbeitslosenversicherung 
Versicherung gegen Betriebs-
un!älle u.Beru!ekrankheiten 

Familienbeihilfen 
Sonstige Bei träge 

Vertragliche oder freiwillige 
Beiträge 

Zusätzliche Pensionsvere. 
Vertr&gl. Familienbeihil!en 
Zusätzliche Famil!enunter-
etützung 

Sonetige Bei träge 

Naturalleistungen u. Tergleicb-
bare Verfxtun«en 
Deputate Kohle,Koke,Gas,Strom) 
l!Ohnlllll!: 
MietzuecbUeee 
Sonstige Naturalleistungen 

(Getränke, Verpflegung, Be-
kle!dung uew.) 

Sonstige Sozial bei träge 
Verechiedene Sozial&u!wen-

dungen 
davon: Direkte Zahlungen 

Indirekte Zahlungen 
Geeetr. über Schwerbeschädigte 

Aufwendungen !Ur Neueinetellung 
und :Beru!eauebildun« 
Neuein!lltellung v .Arbe! tekrä!ten 
Tre1U1ungegeld und Zuschüeee !Ur 
Fa.milienheim!Bhrten 

Berufsausbildung 
da.Ton: Löhne für e!!ektiv ge-

leietete Arbeit Ton 
Lehrlingen u. !n Aue-
bildung •tehenden Per-
eonen 

VergUtunc !Ur Tage; an 
denen Lehrlin&• u. in 
Auebildung atehende 
Personen nicht gear-
bei tet haben 

Son1tige :r.oaten der Be-
rur„ueoildwig · 

Stipendien rur den Be1uoh Ton 
!eruf11chulen 

Unterricht in :Betrieb1hygien• 
und :Btitrieb11icherh1it 

S0n1tig• Auf'wend.UD1•n 

To• Arbeit1lohn einbehaltene 
Steuern und Abgaben 

A.rbei tnehmerbeiträg• sur g111ts-
liehen S0zial'l"er1ioherung 1111d 
11e1. 

Aufwendungen dar Arbeitgeber für Löhne und Lohnnebenkosten 

Werkzeuemaschinenbau 

Arbeiter 
:!etriebe 
m1 t ••• Boochll!ti«t•n 

inegee11amt inage•amt 
50-99 100-499 500-999 1 ooou.aehr 

Zahl der Arbeiter binr. An«Htellten 

67 833 4 237 24 254 13 272 26 070 14 676 
2 521 165 1 363 405 788 5 833 

70 354 4 402 25 417 13 677 26 858 20 509 

10 079 931 4 473 1- 758 2 917 719 
21 - 11 3 7 618 

10 100 931 4 484 1 761 2 924 1 337 

Arbe! t!ltei t in 1 000 Std. 

1 1 1 1 1 1 

124 436, 2 7 172, 3 42 752, 6 24 382, 9 50 128,4 
7 932, 6 463,9 2 813,0 1 777, 3 2 878, 4 

17 592, 7 1 620, 5 7 808,9 3 057, 3 5 106,0 

Aufwendungen in 1 000 DK 

343 340, 4 19 251, 2 115 705, 2 70 614, 1 137 770,0 160 521, 1 
327 938, 4 18 657, 4 111 801,6 68 120,8 129 358, 7 148 606,6 

25 073, 2 1 417, 4 8 096, 3 5 949, 1 9 610, 4 -
4 617, 3 196, 4 723, 6 617, 8 3 079, 5 3 84 l, 1 

10 784, 7 397, 4 3 180,0 1 875, 6 5 331, 7 8 073, 4 

35 072, 7 1 879, 2 11 423,9 7 667,0 14 102, 7 17 802,0 
19 068, 6 1 016, 7 6 166, 3 4 000,4 7 885, 3 10 041,6 
15 964,8 850,6 5 240, 2 3 659, 2 6 214, 7 7 676, 9 

9, 1 - 6, 5 - 2,6 10, 7 
30, 3 11,8 11,1 7, 4 - 72,8 

70 06':1,o 3 643 ,8 23 474, 3 14 932, 8 28 018, 1 30 730,6 

41 419, 5 2 417,4 14 230, 1 7 976,8 16 795, 2 11 840,6 

1 525,3 51 ,·9 587, 6 454, 7 431, 1 3 884, 3 
3 944, 5 209,8 1 343, 7 757, 2 1 633,8 1 272, 3 

680, 6 286, 4 4 1 500, 4 910, 5 1 983, 4 988,9 
4 728,3 256, 6 1 591, 4 889,0 1 991, 2 1 564,9 

64, 6 1, 2 56, 1 3, 4 4,0 34,6 

11 501, 3 356, 7 3 449, 2 3 622, 2 073, 3 862,4 4 9 
973 ,o 26,0 285,0 124, 5 537, 4 825, 5 

119,8 4, 7 74, 4 3, 4 37, 4 49 ,4 
1 112,0 33, 1 356, 4 191, 2 531, 3 407, 7 

1 405, 7 36, 4 242,8 220, 2 906, 2 830, 7 
2,9 1,8 1,1 - - 3,4 

1 097 ,5 25, 5 196, 5 140, 3 735, 2 748,5 
35, 3 0,4 6, 9 3,3 24, 7 36,0 

270, 0 8, 7 38, 4 76, 6 146,4 42,8 

6 156, fit 91, 8 1 282, 3 1 911, 3 2 871,3 2 847,5 

5 872,8 67 ,4 1 167 ,6 1 855, 5 2 782, 4 2 789, 1 
442, 4 18,9 142,9 121, 1 159, 5 161, 5 

5 430, 4 48, 5 1 024, 7 1 734, 4 2 622, 9 2 627, 6 
283,8 24,4 114, 7 55, 8 88,9 58, 4 

523,9 1 137, 6 6 787, 4 514,6 6 17 3 084,3 3 439, 3 
1 768,0 37, 2 431, 3 485, 3 814, 2 806, 6 

6, 6 94, 2 52, 3 21, 3 14,0 134, 0 
15 364,0 1 088,9 6 109, 2 2 965, 9 5 200,0 2 370, 9 

9 649, 3 831, 9 3 986, 6 1 822,8 3 008, 1 1 373, 6 

2 492, 2 215,0 1 086,9 494, 3 696,0 297,4 

3 222, 5 42,0 1 035, 8 648,8 1 4-96,0 700,0 

18,9 - 5,6 o, 7 12, 7 36,8 

o,6 51, 5 19, 1 10, 3 21, 4 17,0 
227, 3 4, 3 169, 9 31, 2 21,9 74,0 

23 674,9 1 406,9 8 030, 5 5 434,8 8 802, 7 18 595,0 

45 364,0 2 627, 2 15 573,8 8 734, 0 18 429, 0 13 112,9 

-H-

All«Htoll to 
Betriebe 
111 t • • • l!eochl!t1«t•n 

50-99 100-499 500-999 1 OOOu.aehr 

731 5 140 3 161 5 644 
336 2 144 1 231 2 122 

1 067 7 284 4 392 7 766 

63 337 121 198 
57 260 96 205 

120 597 217 403 

' 

1 1 1 

7 274,8 53 722, 4 35 762, 5 63 761, 3 
6 681 ,9 50 311, 3 32 623,0 58 990,4 

- - - -
273, 4 685, 6 1 292, 5 1 589, 7 

319, 6 2 725,5 1 847, 1 3 181,2 

807, 3 6 026, 3 4 037 ,9 6 930, 6 
459, 5 3 354, 1 2 184, 9 4 043, 1 
340,8 2 633,0 1 845, 4 2 857 ,8 
- 9, 4 - 1, 3 

7, 0 29 ,8 7, 5 28, 5 

1 151, 1 9 271, 2 1 363,3 12 944,9 

590, 7 4 202, 2 2 639, 2 4 408, 5 

81 ,4 913, 9 925, 4 1 963, 6 
60,B 463, 1 282, 3 466, 1 

46, 7 267, 1 287, 4 387, 7 
77 ,5 521, 5 317,9 648,0 

1,4 25, 1 3,8 4, 2 

265, 3 681, 6 2 443,2 2 4 472, 3 
19, 3 328, 4 117 ,8 360, 1 

4, 2 9, 7 20,5 15,0 
3,9 96,9 87,3 219, 5 

42,0 211, 3 104, 5 472,8 
1,8 0,6 - 1,0 

34, 0 191, 5 73, 3 449,8 
5, 7 14,4 6, 3 9, 7 

0,6 4, 9 24, 9 12,4 

62, 6 538,8 896,0 1 350, 1 

60, 1 521, 3 882, 1 1 325, 6 
6,4 49,8 66, 1 39, 2 

53,8 471, 5 815,9 1 286,4 
2, 5 17, 5 13,9 24, 5 

190,6 1 262, 2 798,0 1 188,5 
45, 2 285, 6 243, 1 232, 7 

7, 7 58,3 44,8 23, 2 
133, 8 867, 7 487, 5 881,8 

100, 5 586, 5 228,0 458, 6 

25, 7 129, 2 49, 1 93, 3 

7, 5 152, 1 210, 4 330,0 

o, 1 0,9 3,8 32, 1 

o, 2 4, 1 1, 5 11, 2 
3,6 45, 6 17,3 7, 5 

780,0 5 978,6 4 198,9 7 637, 5 

651, 5 4 665, 4 2 921, 5 4 874, 5 



Aufwendungen der Arbeitgeber für Löhne und Lohnnebenkosten 

Elektrotechnik 

Arbeiter / Angootollto Arbeiter .Angootoll to 

----- :Betrieb• llotriobo 
Arbeitameit ai t • , • llooohllttigton ai t • • • :looohllttiston ------

Art der Au!wondungon 
inagea„t 50-99 100-499 500-999 1 OOOu.aohr 

inllgeeut 50-99 100-499 500-999 1 00011.uhr 

Zahl der Arbeiter bn: Aqootell ten 

Bineotr. llllnnl. Arbei tekrllfto 300 063 9 752 47 969 33 761 208 581 106 812 2 582 13 487 8 869 81 874 
Einc•tr. weibl. Arbeitel<rllfto 185 553 6 490 35 019 23 348 120 696 54 250 1 700 8 304 5 346 38 900 

•ua-•n. 485 616 16 242 82 988 57 109 329 277 161 062 4 282 21 791 14 215 120 774 

4o.runtor Lehrlince 
llllnnlioho 24 372 1 580 5 288 2 793 14 711 3 518 163 702 356 2 297 
weiblioho 142 1 21 26 94 3 338 252 925 452 1 709 

zuaUllleD 24 514 1 581 5 309 2 819 14 805 6 856 415 1 627 808 4 006 

Arb11 t1s11 t in 1 000 Std. 

Wlhrand dea Jahres g1l1iat1t1 

1 1 1 1 1 1 1 

Arboi toetun4on ( o. Lohrline•) 
1903 958, 1 28 954,4 151 697,31107 438, 1 1615 868,3 

darunter Ub1ratund1n 34 362,0 958,6 6 043,8 5 363,5 21 996, 1 
Von Lehrlingen gole1ot.Stun4on 43 315, 6 2 634, 7 9 136,9 4 945, 1 26 396,9 

AufwandWI&en in 1 000 DI 

Ltlhno fUr ottolct1T goloiatoto 
Arbeit 12137 241, 2 61 018,1 329 792,0 245 234, 2 501 196,9 h324 329,3 27 849,5 152,600, 9 100 768, 1 1043 110,9 
Dirolctor Lohn 12029 200,4 59 532, 5 319 853,9 237 865, 1 411 949,0 h181 614,4 25 912,9 141 233,0 94 611 ,6 919 856,9 
darunter tur Uberatunden 97 119, 2 2 498,2 16 554,3 14 811,9 63 254,7 - - - - -

Ergobnioprllaion ( einllohl. 
Pro4ulctiTi tltoJrllll1on) 48 979, 7 299, 3 2 030, 5 1 154, 6 45 495, 3 96 855, 5 869, 7 3 996,0 1 750, 1 90 239, 7 

Ve1•1cbi1d1n1 Gratitikattonan 
(Weihnoohto- un4 lou~ahro-
auwendungan, 11:rianprlll-
aion un.) 59 061, 1 1 186, 2 7 907, 7 6 214, 5 43 752,6 45 859, 4 1 066, 9 7 371,9 4 406, 3 33 014,3 

Zllhlungon tUr nicht goloiatoto 
Arboi totago 221 147, 1 5 879, 1 32 710, 3 23 572,9 158 984, 7 131 241, 7 2 806,0 15 964,0 10 805,6 101 666, 2 
Beaahl t1r Urlaub 120 603,8 3 190, 2 17 760, 1 12 724, 3 86 929, 3 75 562, 3 1 623, 3 9 073, 3 6 099, 2 58 766,5 
Bes&hl t1 11i1rtage 98 996, 1 2 644,0 14 825, 2 10 790, 1 70 736,8 54 066, 5 1 140, 4 6 632, 4 4 626, 8 41 667 ,o 
Entlaaaungaantachildigungen 1 231, 5 1,2 8,2 6, 4 1 215, 7 1 311, 7 9,6 121, 7 28,5 1 151,9 
Urlauboabgel tung 315,6 43, 7 116,8 52, 1 103,0 301, 1 32,8 136, 6 51, 0 80,8 

Arboi tgoberbei trlge 1ur So•ial-
Teraioh•r11ll&: un4 su ru111,n-
bo1h1lton 404 879, 1 10 854,0 61 853, 5 46 604,9 285 566, 6 369 408, 2 4 327, 5 26 994,9 18 781 ,4 319 304,4 
Geeet•liohe !ei tri«• 

1:ranlr:en- ,l.utteraobatta-, In-
7 434, 2 28 989, 6 596, 7 n.1141 tM.taTere1oh•r11ll&:•n 250 778,3 40 757 ,8 173 95 212,4 2 251, 4 12 245, 3 7 857, 7 72 858,0 

Lohntortlllhlung 1• ~ranlc-
heitotall 9 763,0 274,6 1 641, 2 961, 9 6 885, 2 32 607,9 311, 2 2 495, 5 2 507, 3 27 293,9 

Arbei taloeenTeraicherung 22 491, 7 680,0 3 576, 1 2 496, 7 15 739,0 9 403,9 247 ,8 1 302, 4 854,6 6 999, 2 

'~!~~:r:.le~:r::ti1;!!:; 19 523, 6 564, 1 2 901,8 2 282, 5 13 775,2 6 488,2 120,7 739, 4 515, 7 5 112, ,4. 
Pamilienbe1h1lton 23 458, 1 691, 3 4 053, 7 2 737 ,o 15 976, 1 12 219, 3 265, 1 1 467, 2 924, 7 9 562, 2 
Sonatige Bei trM.ge 1 696, 5 10, 5 34, 2 491, 9 1 160,0 443, 7 3, 2 8,8 193, 7 238,0 

Vertragliche oder treiwillig• 
lloi trllgo 

Zualltzliche Peuion•Tera. 58 242, 7 975, 6 6 883,3 7 176, 1 43 207, 7 193 961,8 969,0 7 650,0 4 862, 2 180 480,5 

;::i:fi~h!-;1.!i~~!:!!!!!~n 6 886,9 122, 3 934,6 588, 2 5 241,8 13 486, 6 69,6 705,4 619,4 12 092, 2 

•tUt•ung 760, 5 17,4 203, 4 119,0 420, 6 1 080,3 12, 2 86, 5 102, 7 878,9 
Bonotigo Boi trllgo 11 277,9 84, 1 867, 5 761, 9 9 564,4 4 504, 1 77, 3 294, 4 343, 5 3 789,0 

Raturalleietuncen u.Tergleich-
6 738, 6 bare Ver~tUJ18•D 9 036, 3 162, 4 e .:s,~ 650, 1 7 350, 3 844,9 81, 5 530, 3 5 494,4 

Deputate lCohle,ltok•,Gae,Strom) 30, 5 8, 7 11,0 6, 4 4,4 22,e 5,6 11 ,6 3, 2 2,3 
Wohnung 3 844,0 110,0 290,9 322, 5 3 120,6 5 736,9 49,8 505,6 431,9 4 749,6 
llietzu•chUe•e 93,8 4, 5 24,6 49,9 14,8 245, 1 19, 1 133,0 55,8 37, 1 
Son•tige llaturalleietungen 

(Getrlln.k:e, Verpflegung, Be-
11::leidung uew.) 5 067 ,9 39, 2 546,9 271, 3 4 210, 5 840, 1 7 ,o 88,4 39, 4 705, 4 

Sonotige Sosial boi trllgo 62 059,7 314, 7 3 410, 4 3 476, 8 54 857 ,8 38 690, 1 150, 3 1 680, 7 1 396,9 35 462, 2 
Ver1ohiedene Sozialau.twen-
dungen 58 442, 4 263, 5 3 097 ,6 3 269, 4 51 812,0 37 814,7 142,0 1 591,9 1 355, 3 34 725, 5 
daTODI Direkt• Zahlungen 1 965, 3 75, l 499, 7 410, 2 980,3 4 522, 4 26, 7 192, 6 56,0 4 247, 1 

Indirolcto Zahlungen 56 477, 2 188,4 2 597, 9 2 859, 2 50 831,8 33 292, 3 115, 3 1 399, 3 1 299, 3 30 478,4 
Ge••t• Uber Schwerbe1ohM.digt• 3 617 ,3 51, 3 312,8 207,4 3 045,8 875, 4 8,3 88,8 41 ,6 736, 7 

Autwendun&•n ttlr lleuein1tellun& 
104 044,3 2 002,9 9 213,0 5 995, 7 86 832, 6 73 962, 3 592, 1 3 441, 5 

2 m:~ 67 778,1 und !erutaauabildung 
ReueiJ111tellung v.Arbeitekrltten 40 538,8 111,0 1 791, 1 1 341, 5 37 295, 1 52 624, 1 73,9 950, 0 51 005,9 
Trennungage ld und ZuaohU••• tUr 

682,0 6, 5 155, 7 156,0 363, 8 1 481,8 27,6 316, 4 195, 4 942,5 Paailionhoiatllhrton 
llorutaauobildung 57 855,2 1 861, 2 7 024, 1 4 397, 2 44 572, 7 18796,7 485, 5 2 078, 1 1 298,0 14 935, 1 

d&TODI LHhD• tUr ettektiT ge-
leiatete Arbeit TOD 
Lehrlinl•n u. in Au•-
bild\Ull 1tehenden Per-

30 630, 5 1 382,8 4 653,0 2 807,7 21 787,0 11 536,9 377,8 1 442,7 774,0 8 942, 3 aonen 
VergUtung tUr Tago, an 

4onon Lehrlinge u. 1n 
!uob114ung otohondo 
Peraonen nicht gear-

6 663,4 348,6 1 283,8 694,0 4 337 ,o 2 326,9 82,0 358,0 180,2 1 706,, bei tot hlbon 
S0J111ti1• l:01ten der !•-

20 561, 2 129, 7 1 087,2 695, 6 16 448, 7 4 932,9 25, 7 277, 4 343,6 4 286, 1 rutoauob114ung 
Stipendien tu.r den Beauoh Ton 

875, 5 40, 5 19 ,3 815, 7 226, 2 1, 6 30,6 38,6 155,• ••~••chulen -
Untorrioht 1n lletriob1h7gion1 

3 274,7 1,0 24, 1 11,B 3 237, 7 3,0, 1 o, 7 12, 2 6,0 311, un4 llotri1b11ioh1rh1i t 
Bonotigo Autwond-n 818,1 23, 2 177,5 69,8 547 ,16 503,4 2, 7 54, 3 18,3 428, 1 

foa Arboitolohn oinbehlltono 
Steuern und Abgaben 134 893,3 3 396, 1 18 611, 5 13 692, 2 99 193, 5 150 494,0 2 899,9 17 078,0 10 905, 3 119 610, 

.&rbeitnehllllr'beitrlge aur ae••t•-
liehen S0•ialTer11oherUDg und 

273 270,0 8 114, 1 44 333,9 31 486, 3 189 335,6 104 616,3 2 499, 1 13 547,7 8 712,3 79 857, 4c1. 

-
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Arbeiter / All!eatell te ------
Arbeitszeit ------

Art der Aufwendungen 

, Eingetr. mllnnl. Arbeitolr.rllfto 
Ein«otr, weibl. Arbei tekrl.tte 

zuaammen 

darunter Lehrlinge 
mllnnliche 
weibliche 

zusammen 

WM.brand dee Jahres .geleietete 

1 

Arbeitoetunden (o.Lehrlin«el 
darunter Überstunden 

Von Lehrlingen geleiet .Stunden 

LC>hne für et!e.ktiv geleietete 
Arbeit 
Direkter Lohn 
darunter !Ur Uber.atunden 

Ergebn18prb.1en ( einacbl. 
Produk:ti Ti tl!iteJ'räll.ien) 

Verschiedene Gratifikationen 
(Weihn&ohta- und Neujahre-

r;uwendungen, Ferienprl!i-
mien uaw.) 

Zahlungen rur nicht geleistete 
Arbei tatage 
Bezahlter Urlaub 
Bez&bl te Feiertage 
Entlaee~eentechl!id1.«uDgen 
Urlaubeabgel t~ 

Arbeitgeberbeiträge zur Sozial-
Teraicherung und zu Pam.ilien-
beihilten 
Geaetzliohe Bei triige 

Kranken-, M'uttereoha!ta-, In-
validi tM.teveraicherungen 

Lohnfortzahlung im X.rank-
heitl!l!all 

Arbe! teloeenversicheru.n& 
Versicherung: gegen Betriebe-
unfälle u.Beru!etrankheiten 

Familienbeihilfen 
Sonatige Beitrllg:e 

Vertragliche oder treiwillig:e 
Bei trllg:e 

Zusätzliche PeneioneTera. 
Vertrag!. Fam.ilienb1ihil!en 
Zu11llt1:liohe Familienunter-

atUt.zung 
Sonatige Bei träge 

Naturalleistungen u.Tergleich-
bare Verrxtungen 
Deputate Kohle,Xoke,Gae,Strom) 
Wohnung 
?Uetzuechüal!le 
Sonl!ltige Naturalleistungen 

(GetrM.nke, Verpflegung, Be-
kleidung uaw.) 

Sonstige Sozialbeitrllge 
Verachiedene Sozialautwen-

dungen 
davon: Direkte Z&hlungen 

Indirekte Zahlungen 
Gel!let.z über Scbwerbeechl!idig:te 

Au!lrendungen für Heueinetellung 
und Beru!l!l&uebild\llll: 
Neueinstellung v .Arbeitskräften 
Trennungegeld und Zuschüeee !ür 

Familienheimf&brten 
Beru!aauebildung 

daTon: Löhne !ür etfekti'l' ge-
leietete Arbeit von 
Lehrlingen u. in Aue-
bildun& stehenden Per-
sonen 

Vergütun& !Ur Tage, an 
denen Lehrlinge u. in 
Auebildung atehende 
Peraonen nicht gear-
bei tet haben 

Sonatige ltoaten der Be-
ruteaueb:1.ldun& 

Stipendian :rur den B,auoh Ton 
~erut••obulen 

Unterricht in Betriebahygiene 
und Betrieb•aicherheit 

Sonatig• .lu1'wendungen 

Yoa Arbeitalohn einbehaltene 
Steuern und Abgaben 

.lrbeitnehmerbeitrllge sur geeets-
l ichen Sosial 't'eraioberu.ng und 
ql. 

Aufwendungen der Arbeitgeber für L..öllne und Lollnnebenkosten 

Schiffbau 

Arbeiter 

!etriebe 
111 t , , , Boochliftigton 

1negeeamt 100-499 500-999 1 ooou.aehr lll•g••am.t 
50-99 

Zahl der Arbeiter bsw. AngHtOll tel1 

E2 132 1 348 11 227 6 985 62 572 10 106 
910 7 102 57 744 2 449 

83 042 1 355 11 329 7 042 63 316 12 555 

5 53"3 290 8 820 319 2 078 890 
20 - - 1 19 358 

8 840 319 2 078 891 5 552 648 

Arbei tezei t in 1 000 Std. 

1 1 1 

\ 121 610, 5 

1 1 

154 827 ,o 2 130, 2 18 551,8 12 534,5 
16 216, 6 136, 1 1 296, 3 717, 4 14 066,8 
15 473, 7 527,9 3 611, 2 1 538,8 9 795,8 

Aufwendungen in 1 000 Dll 

763, 6 5 312,8 49 420,0 33 509 ,9 342 520, 9 100 816,8 430 
420 738, 3 5 221,0 48 294, 3 32 801, 7 334 421, 2 94 370,4 

53 269, 2 403, 7 4 154, 5 2 269, 4 46 441, 6 -
265, 9 22, 5 79, 7 145, 5 18, 2 1 805,6 

9 759, 5 69, 3 1 045 ,9 562, 8 ·8 081,5 4 640, 8 

45 581, 1 51 S,4 5 099,6 3 618,8 36 347, 4 9 429,0 
26 562, 4 310,4 3 067, 9 2 027, 4 21 156, 6 5 750, 4 
18 787, 6 200, 2 1 974, 2 1 581, 1 15 032, 1 3 602, 1 

4, 7 0,7 3,0 1,0 - 43 ,3 
226, 4 4,0 54, 6 9, 2 158, 6 33, 2 

89 472,8 1 058, 2 10 351, 7 6 837,8 71 225, 1 19 821,8 

54 011, 3 696,4 6 309, 2 4 299,8 42 705,9 7 997, 3 

2 039,0 41, 3 206,8 127,0 1 664, 0 2 139, 5 
4 585,0 62, 4 545, 8 375 ,9 3 600, 9 806,9 

212,0 685, 6 7 230, 3 9 272, 7 144,8 1 1 002, 3 
5 761,0 59, 5 622, 4 390,0 4 689, 1 1 010,9 

5, 4 5, 2 - - o, 2 4, 9 

250,0 566, 5 009, 8 6 234, 6 10 851, 3 25,0 1 9 
129,4 20,9 89,8 18, 7 - 59,0 

109, 7 0,3 21, 5 50, 1 37,8 145, 3 
2 708,0 2, 4 94, 2 324, 2 2 287, 2 421, 1 

645,0 32,0 317, 1 6 141,8 6 154,4 357, 7 
54,8 2,8 6, 3 o, 7 45, 1 10,9 

1 894, 6 10,9 164, 9 48, 2 1 670, 5 268,8 
365, 7 - 30, 7 16, 7 318, 3 17, 7 

4 329, 9 18,0 115, 2 88,8 4 ~·08, o 60, 2 

8 759, 3 29, 4 777,0 708,9 7 244,0 1 689, 3 

8 663, 3 25,5 745, 3 693,8 7 198, 7 1 679, 2 
311, 6 1,6 73,3 61,8 174, 9 48,8 

8 351, 6 23,9 672,0 632,0 7 023,8 1 630, 4 
96,0 3,9 31, 7 15, 1 45, 4 10, 1 

724, 6 2 755, 3 13 349, 7 544, 9 1 074, 8 9 1 518, 8 
762, 7 5,6 118,8 20, 1 618, 2 536, 5 

487, 7 1,6 31,3 2,3 452, 6 45, 5 
12 151,0 337,4 2 365, 1 1 036, 1 8 412,4 813,1 

. 
8 060, 5 234, 3 1 703, 1 748,0 5 375, 1 511,8 

1 968,8 69,0 428, 1 185, 4 1 286, 2 119,0 

2 121, 7 34, 1 233,8 102, 7 1 751, 1 182,2 

48,8 - 6, 7 - 42,0 40,4 

93,4 0,4 1, 6 o, 5 91,0 62,0 
181,0 4,8 21, 3 15, 8 139, 1 21, 1 

28 747, 1 282,8 2 964,4 1 916,9 23 582,9 10 401, 1 

58 596,3 758,8 6 855, 0 4 675, 7 46 306,8 8 804, 2 
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AllgHtollto 
Betrieb• 
111 t .. , lloochllftiaton 

50-99 100-499 500-999 1 OOOu.aohr 

131 1 397 851 7 727 
37 421 235 1 756 

168 1 818 1 086 9 483 

8 82 35 165 
9 50 37 262 

17 132 72 427 

1 1 1 

1 162, 4 13 829,6 8 563, 7 77 261, 1 
1 100, 6 12 750,9 7 870,9 72 647 ,9 

- - - -
10,4 225, 9 326, 6 1 242, 7 

51, 4 852, 8 366, 1 3 370, 5 

126, 2 1 376, 1 773,0 7 153, 7 
75, 4 822, 7 448,0 4 404, 3 
45, 7 498, 7 316,4 2 741, 4 

- 40,8 2, 5 -
5, 1 13, 9 6, 1 a, 1 

167, 7 2 368,8 1 259 ,8 16 025, 5 

101,9 1 085, 6 737, 4 6 072, 4 

12, 7 184, 9 144, 5 1 797, 3 
11,1 116, 1 74, 1 605, 6 

168,S. 15,6 52,0 765,8 
11, 8 134, 6 65,8 798, 6 

- o, 4 - 4,6 

7 ,4 598,8 122, 1 5 506, 3 
6,6 52,4 - --- 3,8 15,0 126,6 
0,7 23,4 48,8 348, 2 

7,6 68,7 20,0 261,4 
0,8 4, 5 o, 7 4, 9 
6, 5 52, 2 15,8 194, 3 

- 8, 6 3, 5 5, 7 

o, 2 3, 5 - 56, 6 

19, 6 162, 2 67, 5 1 440,0 

19, 6 160, 5 67, 1 1 432,0 
- 6, 7 12,8 29,3 

19, 6 153,9 54, 3 1 402, 7 
- 1,6 0,5 8,0 

30, 4 183,0 117, 1 1 188,3 
0,6 24,5 18,1 493, 3 

1, 2 4, 5 o, 2 39,6 
28,6 149,5 95, 7 539, 3 

14,6 105,8 56, 6 334,8 

-

3, 5 . 22, 5 14, 3 78,8 

10,6 21, 2 24,8 125, 7 

- 1,2 - 39; 2 

- 1, 2 - - 60,9 
- 2, 1 3, 1 16,0 

107, 5 1 509, 2 899, 2 7 885, 1 

112, 9 1 201, 7 811, 5 6 678,0 



Aufwendungen der Arbeitgeber für Löhne und Lohnnebenkosten 

Bau von Kraftfahrzeucen und deren Motoren 

.lrboi tor / Angootell te Arbeiter Angootollto 

------ Betriebe Betriebe 
Arbei tezei t llit ... lloochllftigton 111 t • • • l!oochllfti,ton ------

Art der Aufwendungen 
inegeaaat 

50-99 100-499 500-999 1 OOOu.aehr 1.upoaat 
50-99 100-499 500-999 1 00011.aohr 

Zahl der Arbei t•r bsw. Angootollten 

EiJl&otr. llllnnl. Arboitoltrifto 188 871 171 1 657 834 186 209 25 812 12 . 147 125 25 528 
111llptr. wo1bl. .lrbo1tolcrlltto 10 343 65 211 98 9 969 8 678 5- 105 92 8 476 

aua ... en 199 214 236 1 868 932 196 178 34 490 17 252 217 34 004 

darunter Lohrl1ngo 
llllnnl1oho 6 141 13 100 13 6 015 519 - 10 4 505 
wo1bl1oho 38 - - - 38 381 - 12 14 355 

sua ... en 6 179 13 100 13 6 053 900 - 22 18 860 

Arbei t111ei t 1n 1 000 Std. 

Wlhrend de• Jahrea geleiatete 

1 1 1 1 1 1 

Arbu tootundon ( o. Lehrlinge) 384 426,01 439,4 3 655, 41 1 692, 71 378 638, 51 darunter ttberatunden 16 262,B 20,8 214, 4 57, 3 1 5 970, 3 
Von Lehrlingen geleiat.Stunden 10 454, 6 28, 4 182, 5 22, 3 10 221, 5 

Autwendungen in 1 000 llll 

Löhne tür ettektiT geleiatete 
Arbo1t 1156 665,8 1 072,6 8 889, 7 4 470, 9 1142 232, 6 307 544,0 166,9 1 883, 5 1 494, 6 303 999,0 
D1rol<ter Lohn 1094 605,8 1 047,4 8 638, 5 4 275,5 1080 644,3 290 937,0 163,9 1 782,0 1 277, 2 287 713,9 
darunter tur Uberetunden 61 376,0 64, 7 650, 2 164, 5 60 496, 7 - - - - -Ergobn1oprla1on (o1nachl. 
Produl<1:1 T1 tllto]!lrb1on) 28 604, 4 - 88,3 56, 6 28 459,5 6 958, 1 - 44, 4 75, 2 6 838, 5 

Verach1•4•n• Grat1t'1Jcat1onen 
(l'eihnoohto- und Bou3abro-
1uwendwagen, Perienprll-
m1en uow.) 33 455, 6 25, 1 162,9 138, 8 33 128,8 9 648,8 3 ,o 57,0 142, 2 9 446,6 

Zahlungen !Ur n1oht g•l•1•t•t• 
120 260, 2 95,0 782,B 473, 1 909, 2 618, 3 269, 2 Arbei tatage 118 30 18, 4 198,B 131,9 30 

!esahl ter Urlaub 68 504, 5 52,0 421,0 229,9 67 801,6 18 149, 4 12, 2 104,8 87,9 17 944, 5 
l!Habl te Po1ortage 51 696, 2 40, 7 357, 2 243, 2 51 055, 1 12 335 ,9 5, 7 87, 2 43, 7 12 199, 2 
Entlaaa\lDgaentaohl.digungen 28,8 - - - 28,8 76,0 - - - 76,0 
Urlaubaabg:el tung 30, 7 2,4 4,6 - 23,8 5'7, 1 o, 5 6,8 o, 3 49, 5 

Arbeitg:eberbeitrllg• 1:ur S01:ial-
Ter1icherung und •u Faailien-

256 bo1h1lton 913, 2 200,8 1 579,4 1 433, 3 253 699,7 66 816,9 41, 2 319, 1 734, 1 65 722, 4 
Ge1etslioh• :Bei trage 

l.ranken- ,Mutteraohatta-, In-
136 T&lid 1 tltaTeraioh•run«•n 157, 7 129, 3 1 048,0 555,9 134 424, 5 22 929,5 9,9 146, 3 132, 5 22 640,9 

Lohnfort1:ahlUJl& ia l.rant-
25, 6 be1tetall 9 045 ,3 3,0 13, 9 9 002, 7 8 984, 5 0,1 35, 0 35, 1 8 915, 7 

Arbei talo1enTeraioherung 12 018,9 11,4 92,0 48,8 11 866, 7 2 283, 4 1, 5 17, 7 14,B 2 249,4 

v~i~t:~.~::r:=!~~:; 12 442,6 12, 6 90,8 32, 7 12 306, 5 2 254, 1 1, 3 6, 7 6, 1 2 240,0 
Pamil1enbo1h1lton 18 961 ,9 12, 5 133,9 41, 3 18 774, 1 3 219,9 2, 2 19, 7 14, 7 3 183, 3 
Sonstig• :!eitrige 3 152,8 - 4,8 - 3 148,0 281 ,o - - - 281,0 

Vertragliche oder treiwillige 
l!o1trllge 

56 888,0 29, 1 103,0 713, 1 56 042, 7 23 897,8 25,_ 1 79, 6 521,9 ?3 271, 2 Zualtllliohe PenaionaTera. 
Vertracl. J'aailienbeihilt•n 3 553, 4 2,s 69, 5 2),8 3 457, 3 2 299, 0 o, 6 13, 1 8,9 2 276, 4 
Zuolltol1cho P•1l1enuntor-
otfitsunc 1 541, 7 - - - 1 541, 7 199, 6 - - - 199,6 

Sonatige :Bei trM.ae 3 151, 1 - 11, 7 3, 7 3 135, 7 468,0 - 3, 1 - 464, 9 

l'aturalleiatungen u.Tergleich-
bare Verntungen 12 169, 6 - 2, 3 5, 3 12 162,0 1 21 o,o - 4, 4 - 1 211, 6 
Deputate 'lohle,ICoka,Gae,Stroa) - - - - - 10,6 - - - 10,6 
Wohnung 4 796, 4 - - 4, 6 4 791,8 536,8 - 0,4 - 536,4 
lliet1:uaohUa•e 804,3 - - - 804, 3 175, 3 - 3,8 - 171, 5 
Son.atige laturalleiatungen -(Getrlnlce, Verptlegun.&, Be-

kle1dung uow. ) 6 568, 9 - 2, 3 0,7 6 565,9 493, 3 - 0,2 - 493, 2 

Sonatige S0zi&lb1itrlige 30 890,9 
Ver1ohi1dene Sozialaldw'en-

3,9 206, 5 76, 5 30 604, 1 9 889,2 - 42,0 35, 1 9 812, 1 

dungon 30 525, 7 - 196, 6 76, 5 30 252, 6 9 827 ,6 - 38, 7 35, 1 9 753,8 
daTon: Direkte Zahlungen 595, 2 - - 22, 6 572, 6 110, 2 - 4, 2 10, 4 95, 6 

Indirekte Za.t1lun«•n 29 930, 5 - 196,6 53, 9 29 680,0 9 717,4 - 34, 5 24, 7 9 658, 2 
Ge1et1: Uber Schwerbe1chlidigt• 36.J, 2 3,9 9,9 - 351, 5 61, 6 - 3, 3 - 58, 3 

Au.twendungen fUr leueinatellung 
und !erut1auabildun« 24 422, 4 16, 5 134,0 22, 6 24 249, 4 8 166, 1 1, 4 66, 3 32, 7 8 065, 7 
leueinatellu.a« T.Arbeitakrl.tten 4 163,9 8,2 41,8 - 4 114,0 3 344, 2 1,4 16, 5 2, 4 3 323, 9 Trennung•g•ld und Zu1chU.1e tur 

Paa1l1onho111tal:.rton 489, 1 - o. 3 - 488, 7 401,0 - 1,8 - 399, 3 l!orutoauob1ldung 17 249, 7 8,3 90, 5 22, 6 17 128, 4 3 773,0 - 47, 6 29,8 3 695, 5 d&Ton I Löhne f'Ur ettekti T ge-
lei1tete Arbeit Ton 
Lehrlinc•n u. in Aue-
b1lduq atehenden Per-
1onen 8 836, 2 

Vorglltung tUr Ta,•, an 
donon Lohrl1ngo u. 1n 

7, 7 71, 3 10, 2 8 747,0 1 343,8 - 23, 4 21, 2 1 299, 2 

Auob1ldung otohondo 
Peraonen nioht 1•ar-

1 531 ,6 0,6 bo1 tot habon 15, 3 3,8 1 511 ,9 227,6 - 4,6 4,0 219,0 
S0nati1• loaten der ~e-

rutoauob1ldung 6 B81,8 - 3,9 8, 5 6 869, 5 2 201,6 - 19,6 4,6 2 177,3 
Stipendien !Ur den :Beauoh TOD 

249, 3 249, 3 Berutaaohulen - - - 49, 3 - - 0,5 48,8 
Untor1'1oht 1n Jotr1oboh7g1ono 

und l!otr1oboo1oherho1 t 631, 5 - - - 631, 5 39,3 - - - 39, 3 
Sout1ge .luflrondungon 1 638,9 - 1,4 - 1 637,5 559,4 - 0,4 - 558, 9 

l'oa Arbeitaloho einbehaltene 
Steuern und .A.b&&ben 78 299,9 66, 1 549, 1 276,9 

'""''1 
36 564,8 18,0 198,4 199,6 36 148,B 

.A.rbe1. tnehaerbe1 trlge 1ur geaets-
liehen SosialTeraioherwig und 

148 176,5 604,7 146 291, 25 213,0 164,0 ql. 140,7 1 140,0 11,4 147, 3 24 890,3 
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