PREISE

STATISTISCHES

0 0
BUNDESAMT lOHNE

WIESBADEN

WIRTSCHAFTSRECHNUNGEN

Reihe 12
Verdienste und Lohne im Ausland

Tariflohne und Lohnindices in ausgewihlten Lindern

1950 his 1958

W.KOHLHAMMER VERLAG




M-708



vt | PREISE
LOHNE ,
WIRTSCHAFTSRECHNUNGEN

Reihe 12

Verdienste und Lohne im Ausland

Tariflohne und Lohnindices in ausgewiihlten Lindern
1950 bis 1958

Jahrgang 1958 - Nr. 2

VERLAG W. KOHLHAMMER GMBH / STUTTGART UND MAINZ
(59 vb0F),
59 534 7




. Sei
Allgemeine Vorbemerkungen « « v 4 4 ¢ v 4 4 v v v 4 v et e e e e e e e e e T 3
Abkiirzungen und Zeichenerklarufg . . . . . v v 4 v 4 o v 4 4 e 4w e e e .. T 4
A, Tariflshne
Frankreich .
orbemerkung . . “« e 5
Durchsc?nlttliche tarifliche Stundenldhne mannlicher und weiblicher Arbeiter nach Arbeitergruppen 1m Bezirk Paris (Gesamtdurch—
schnitt .
Durchschnittliche tarifllche Stundenldhne erwachsener mannlicher und weiblicher Arbeiter nach Arbeitergruppen und lirtschnftsgruppen >
im Bezirk Paris . . . STt et et et e e s et e e e e
Gesetzliche Mindeststundenlohne der Arbelter in der verarbeitenden Induatrie una im Handel L T 3
Grofbritannien
orbemerkung . . e . T T T T T S 8
Tarifliche Lohneatze erwachsener mannllcher und weihllcher Arbeiter nach Berufen, Arbeitergruppen und ¥Wirtschaftsgruppen . . . . . . 9
Irland
VorSemerkung . e e e v e e e e 10
Tarifliche Mindeststundenlﬁhne und Wochenarheitszeiten erwachsener mannlicher Facharbeiter naah Beruzen in Dublin f e e et e 11
Norwegen
—v—%o,emermg. 12
nurchschnittliche tarifliche Stundenldhne erwachsener mﬂnnlicher und weiblichar Arbelter nach Arbeitergruppen und Wirtachaftsgruppen 13
Usterreich
orbemerkung . T L O T T U, 14
Tarifliche Wochenldhne erwachsener mannlicher und weiblicher Arheiter nach Beruren, Arbeitergruppen und Wirtschaftsgruppen in Wien . 15
Schweiz
orbemerkung . T T T T 16

Tarifl&hne erwachsener mannlicher Facharbeiter nach Beruren in Zurich L T :

L 7

N

Argentinien
aorsemerEhn R T T T 18

4
Tarifiiche Mindeststundenlbhne mannlicher Arbeiter nach Berufen und Arbeitergruppen in Buenoa Aires T 19
Kanada '
orbemerkung . ener mEANTLLoher tnd Wit atan Gmat el Tttt e e e e e e e 20
Durchachnittliche tarifliche Stundenlohne erwachsener ménnlicher und weiblicher Arbeiter nach Berufen, Arbeltergruppen und Wirt-
achaftsgruppen . « v v ¢ & vt 4 e 4 4n s . ....................................-...... 21
Australien
orbemer ......-.................-......-....-...‘.. 22
Durchschnittliche tarifliche Mindestwochenlbhne und Wochenarbeltszeiten erwachsener mannlicher und weiblicher Arbeiter nach Wirt-
8chaftBETUPPEN . + & & ¢ 4 4 4 e 4 e e e e e e e e e e L T e s et e e e e e 23
Neuseeland
orbemerkung .....................-............--..... 24
Durchschnittliche tarifliche Mindestwochenlohne erwachsener mannlicher und weiblicher Arbeiter nach Berufen, drbeitergruppen und
Wirtechaftegruppen . . v v v v 4 v v 0 b v e e e e e e e e e, T T T e S 25

. Tariflohnengaben des Internationalen Arbeitsamtes fiir ausgewahlte Lander
Vorbemerkung . . . . . . L . e i e e . 4L e e e e e e e e e L T 26

Belgien
Targfiiche Mindeststundenl8hne und Wochenarbeltszeiten erwachsener minnlicher Arbeiter nach Berufen, Arbeitergruppen und Wirtechafts-

gruppen in Brilssel . . ., . . . L L T T T 27
Finnland

Tarifliche Mindeststundenlohne und Wochenarbeitszeiten erwachsener msnnlicher Arbeiter nach Berufen, Arbeitergruppen und Wirtschafts-

gruppen in Helsinki . . . . . o v v v v v v v e e e e e e e T 27
Italien

Tarifilche Mindeststundenléhne und Wochenarbeitszeiten erwachsener mannlicher Arbeiter nach Berufen, Arbeitergruppen und Wirtschafts-

gruppen in Mailand und Ne@pel + +« « v & v & & o o o o o« « T T T T . 28
Niederlande .

Tarifllche ¥indeststundenlshne erwachsener ménnlicher Arbeiter nach Berufen, Arbeitergruppen und Wirtschaftsgruppen in der hchaten

LoBNzZone « . .t v v i 4 h st e e e e e e e e e .. T T . . 28

Portugal
Durchechnittliche tarifliche Stundénldhne erwachsener mannlicher Arbeiter nach Beruten, Arbeitergruppen und lirtschaftagruppen in

Lissabon . . . . . ¢ i v i i e e e e e e e e e e, LI T T s e e v e oe . 29
Schweden ]
Tarifliche Mindeststundenldhne erwachsener minnlicher Arbeiter nach Berufen, Arbeitergruppen und Wirtschaftsgruppen in Stockholm , , 29
B. Lohnindices
Belgien
Vorbemerkung R S “ e v e - 350
Index der durchschnittlichen tariflichen Stundenlﬁhne ervachsener mdnnlicher und weiblicher Arbeiter nach Arbeitargruppen und Wirte
schaftsgruppen.....................-..........................-.....-.... 3
Frankreich
orbemerkung . . X [ “ e e s s 32
Index der durchschnittiichen’ tarifiichen’ Stundenlahne erwachsener néanlicher’ una’ wciblichor Arbeiter nach Arbeitergruppen f e e e e 33
Index der durchschnittlichen tariflichen Stundenl®hne erwachsener Arbeiter nach Wirtschaftegruppen . . . . , . . . . St s e e e e 33
Grogbritannien
orbemerkung . A T S
Index der durchschnittlichen tariflichen Wochenldhna mﬂnnlicher und weiblicher Arbeiter T

w
2

Italien .
~ Vorbemerkung T T R N N T 36

Index der durchschnittlichen Tariflohnsatze er'achsener mﬁnnlicher und weiblicher Arbeiter nach Arbeltergruppen und Wirtschafts-
37

BUUPPEN « v o v e v b v h et et e e e et e e e e e e e e e e e RS T T

Biederlande
orbemerkung R T 38"
Index der tariflichen Mindeststundenl&hne erwachaener ménnlicher Arbeiter nach 11rtschaftlgruppen L T T T, 38

Portugal
VorEemerkung L T T T T 39
Index der durchschnittlichen Tariflohne erwachsener m&nnlicher Facharbeiter nach Bernten 1n Liasabon L T T 39

Kanada -
orbemerkung . R T 40
Index der durchschnittlichen Tariflohnsatze der Arbeiter nach Wirtschaftsgruppen T 41

Neuseeland
orbemerkung . , . T T 42
Index der tariflichen Mindestwochenlohne erwachsener mannlicher Arbeiter nach Wirtschaftagruppan T T T 43

Anhang

Auszug aus dem Ubereinkommen Nr. 63 der Internationalen Arbeitsorganisajion uber Statistiken der Lshne und Arbeitszeiten vom ,

20.Juni1938(TeilIIundIII),...................................-...........-.... 44

Internationale Systematik der wirtschaftlichen Tatigkeiten . . . . . ., . ..., . ... R T T 46

Auslandsstatistische Vercffentlichungen des Statistischen Bundesamtes . T 47



. Allgemeine Vorbemerkungen

Das vorliegende 2. Heft der Versffentlichungsreihe "Preise, Lohne,
Wirtschaftsrechnungen" Nr. 12 iiber Verdienste und Lohne im Ausland
bietet Unterlagen lber die HOhe und zeitliche Entwicklung

der tariflichen Lohnsdtze der Arbeiter im Ausland. Es wurden Ta~
bellen mit Angaben in absoluten Zahlen in der jeweiligen Landeswdh-
rung und in Form von Indexziffern zusammengestellt. Da die Tarif-
lohnstatistik in den verschiedenen Lédndern unterschiedliche Begrif-
fe verwendet, sind die Zahlen nur mit Einschrankung vergleichbar.

Aus diesem Grunde wurde das gesammelte Material, wig im 1.Berichts-
neft iiber Arbeiterverdienste ‘im Ausland, ldnderweise getrennt darge-
stellt. Die andere, vielleicht interessantere Zusammenstellung nach
Wirtschaftsgruppen und Berufen, deren Auswahl und Abgrenzung von
Land zu Land 2zudem sehr unterschiedlich ist, muBte unter-

bleiben.

Fiir jedes in die Vertffentlichung einbezogene Land sind in einer
Vorbemerkung die der Lohnstatistik zugrunde liegenden Begriffe und
Verfahren vorangestellt. Auf diese Weise ist es dem Benutzer mbgiich,
in gewissem Umfange die Bedeutung der lohnstatistischen Zahlen der
verschiedenen Linder selbst zu beurteilen.

In den Vorbemerkungen sind auch die Quellen angegeben, denen die
hier zusammengestellten Zahlen entnommen sind. Dabei ist zu beach-
ten, daB die Reihenfolge der Wirtschaftsgruppen sich nach der "In-
ternationalen Systematik der wirtschaftlichen Tatigkeiten" (Inter-
national Standard Industrial Classification of All Economic Acti-
vities - ISIC) richtet. Die Reihenfolge von Berufen wurde in Fédllen,
in denen die Zugehdrigkeit eines Berufes zu einer bestimmten Wirt-
schaftsgruppe nicht zu ersehen ist, durch sinngemdBe Zuordnung des
Berufes zu einer Wirtschaftsgruppe ebenfalls der Systematik der
ISIC angepalBlt.

Die Angaben iiber tarifliche Arbeitszeit, bezahlten Jahresurlaub
sowie die Bezahlung gesetzlicher Feiertage in den einzelnen Landern
sind dem Bericht des Internationalen Arbeitsamtes liber "Die Arbeits-
zeit", Genf 1958, entnommen.

Lohnindices wurden einheitlich auf das Jahr 1953 umbasiert.

Fremdsprachliche Bezeichnungen, fir die es keine angemessene Uber-
setzung gibt bzw. deren wortliche Ubersetzung AnlaB zu Irrtiimern
geben konnte, sind in Klammern im Original wiedergegeben.
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Abkirzungen

JD = Jahresdurchschnitt

Vi. = Vierteljahr

Min.L. = Mindestlohn

Std.L. = §tundenlohn

Tag.L. = Tagelohn

Wo.L. = Wochenlohn

Mo.L. = Monatslohn

Schicht.L. = Schichtlohn
Zeichenerkldrung

]

kein Nachweis vorhanden -
. Angaben fallen spadter an
vorldufiges Ergebnis

i
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]

Nachdruck - auch auszugsweise - nur mit
Quellenangabe gestattet

Erschienen im Pebruar 1959



A. TARIFLOHNE ’
Frankreich

Vorbemerkung

Art der Lohnstatistik: Es handelt sich um eine Tariflohnstatistik, Sie beruht auf Erhebungen tarifvertraglicher Stundenlohnsatze erwach-
sener mhnniicher und weiblicher Arbeiter im Zeitlohn,

Trager der Statistik: Trdger der Erhebungen ist das Ministére du Travail, Paris.

Periodizitit der Statistik: Die Erhebungen werden vierteljahrlich in etwa 30 000 Betrieben mit 10 und mehr Beschaftigten durchgefiithrt. Es
werden TarlTlonhnsatze nach dem Stand am Anfang Jedes Kalendervierteljahres erhoben.

Regionaler Geltungsbereich: Die Tariflohnstatistik erstreckt sich uber das gesamte Land. Es werden Angaben fur das Gebiet Paris und ein-
zelne Lohnzonen (vgl.Erlauterungen auf S. 7) nachgewiesen. Die hier verdffentlichten Angaben beziehen sich auf das Gebiet Paris.

ErfaBte Wirtschaftsgruppen: Es werden Tariflohnsatze 1n einzelnen Zweigen der verarbeitenden Industrie, im Baugewerbe (einschl. §ffent-
Ticher Arbelten), 1o ﬁandel, im Transport- und Verkehrasgewerbe (ausschl. der Staatseisenbahnen und der sffentlichen Pariser Verkehrsbe~

triebe) sowie im sanitaren Dienstleistungsgewerbde erhoben.

personaler Geltungsbereich: Die Lohnsatze gelten fur erwachsene Arbeiter im Alter von 18 Jahren und dariber. Es werden Angaben filr mdnn-
TIche und weibliche Zrbeiter nach Arbeitergruppen nachgewlesen, und zwar fur hochqualifizierte Pacharbeiter (ouvriershautement qualifiés),
Pacharbeiter (ouvriersqualifiés), angelernte Arbeiter (ouvriersspécialiss), Hilfsarbeiter fur schwierigere Tatigkeiten (marrceuvres
specialisés) und Hilfsarbeiter fur einfache Tatigkelten (manoeuvres ordinaires)

Abgrenzung des Lohnbegriffes: Die nachgewliesenen Pariflohnsatze (taux des salaires horaires moyens) stellen durchschnittliche Stundenlohn-
satze der Arbeiter Em Zeitlohn dar.

Nicht berucksichtigt sind tarifliche Zulagen oder Zuschlage, wie sie z. B. fur {berstunden-, Nacht-, Sonn- und Peiertagsarbeit, als Lei-~
stungs- oder Erschwerniszulagen, fur Ehefrau und Kinder, fur Urlaub oder im Krankheitsfall festgelegt sind.

Tarifiiche Arbeitszelt: Den Lohnsatzen liegt im Jahre 1957 in der Mehrzahl der Tarife eine Wochenarbeitszeit von 40 Stunden fir erwachsene
Arbeiter zugrunde.

Die Mindestdauer des bezahlten Jahresurlaubs fiir erwachsene Arbeiter 1st im Jahre 1957 tariflich bzw. gesetzlich auf 3 Wochen festgelegt.

Im Jahre 1957 gab es 11 arbeitsfreile gesetzliche Feiertage. Ein Feiertag muBte nach dem Gesetz bezahlt werden. Tariflich wurde oft die
Bezahlung sdmtlicher, meist jedoch fiir 5 Felertage geregelt.

Berechm smethode der nachgewiesenen Lohnsdtze: Bei den durchschnittlichen Stundenlohnsatzen handelt es sich um gewogene Zahlen. Die Ge-
wichtung erToIgf uhter Verwendung der Zahl der nach den einzelnen Tarifvertragen bezahlten Arbeiter. Die Durchschnitte werden nach Ge-
schlecht und Qualifikation der Arbeiter sowie nach Lohnzonen berechnet.

guellena%§abe: rEtudes Séntisti ues, Supplément Trimestriel du Bulletin Mensuel de Statistique", herausgegeben vom Institut National de
a atlstique et des Etudes Economiques, Paris.

Durchschnittliche tarifliche Stundenlshne *) minnlicher und weiblicher Arbeiter
nach Arbeitergruppen im Bezirk Paris
franzgsische Francs

1. Januar ' 411.April l1.Juli 1.0kt. 1.Jan,
Arveitergruppe
1950 1951 _1?52 1953 1954 1955 1956 1957 1958

Hochqual. Pacharbeiter 116,0 140,1 186,1 197,7 207,6 218,5 240,0 | 257,5 261,7 270,73 279,0 290,1
Pacharbeiter 96,7 115,5 152,8 160,2 169,4 177,77 194,5 215,2 219,7 226,4 233,6 242,6
Angelernte Arbeiter 84,8 101,7 133,8 139,7 146,6 15%,8 168,3 184,2 187,6 193,5 199,8 207,0
Hilfsarbeiter I1> ' 76,3 92,9 | 122,0 126,0 131,7 140,0 152,4 | 166,3 169,8 174,9 180,6 187,72
Hilfsarbeiter IIz) 70,5 86,9 13,2 17,7 122,8 131,7 142,4 155,2 158,5 162,2 168,6 174,1
Hochqual.Pacharbeiter,weibl. 99,2 17,3 157,4 164,0 170,4 182,2 199,3 211,7 221,6 223,4 231,0 241,5
Facharbeiter, weibl. 86,4 103,3 134,1 140,2. 146,9 156,6 168,6 185,0 186,1 189,6 198,8 204,6
Angelernte Arbeiter, weibl. 78,1 94,0 121,7 125,8 131,2 138,8 151,5 160,6 163,4 168,4 173,7 179,3
Hilfsarbeiter f?, weibl. T1,1 86,7 112,6 115,5 121,4 130,6 141,8 149,0 151,3 155,0 1€3,5 164,9
Hilfsarbeiter 112),weib1. 66,5 82,6 105,9 109,0 113,9 125,1 135,0 141,2 143,2 145,6 150,8 156,3

¥) Gesamtdurchschnitt aus verarbeltender Industrie, Baugewerbe, Handel, Transport~ und Dienstleistungsgewerbe.- 1) Hilfsarbeiter fir
schwierigere Tatigkeiten.- 2) Hilfsarbeiter fur einfache Tatigkeiten.



noch: Frankreich

Burchschnittliche tarifl?che Stundenlqhne erwachsener mannlicher und weiblicher Arbeiter
nach Arbeitergruppen * ynd Kirtschaftsgruppen ir Bezirk Paris

franzésische Francs

Wirtschaftsgruppe - 1. vktouer
und Arbeitergruppe 1950 1951 1952 1053 1954 1955 1956 1957
Verarbeitende Industrie
Nahrungsmittelindustrae B ’
Facharbetrter 113,2 155,6 165,8 175,4 183,3 128,2 217,2 242,5
Angelernte Arbeiter 90,6 123,% 130,3 135,5 142,2 156,0 170,8 184,7
Hilfsarbeiter 30,8 106,1 11,9 116,6 124,1 136,0 146,9 160,9
Facharbeiter, weibl. 103,8 144,2 162,1 167,1 168, 1 178,9 . 207,6
Angelernte Arbeiter, weibl. 85,0 117,53 123,9 125,3 129,4 144,3% 156,9 166,4
Hilfsarbeiter, weibl. 79,3 102,4 106,9 11,0 19,1 131,10 138,8 149,4
Textilindustrie
Facharbeiter 127,1 168,2 186,2 188,6 196,4 221,6 239,2 270,8
Angelernte Arbeater 92,6 130,8 135,0 140,8 149,1 161,5 177,3 194,0
Hilfsarbeiter 82,1 109,1 114,4 14,4 124,1 138,2 150,7 156,2
Pacharbeiter, weibl. 98,6 136,3 146,8 160,0 167,4 189,0 193,5 225,9
Angelernte Arbeiter, weibl. 86,7 115,4 120,2 125,9 153%,8 147,8 154,3 168,4
Hilfsarbelter, weibl. 79,2 105,4 106,4 109,8 118,3 1%1,8 141,8 146,9
Bekleidungsindustrie
Pacharbeiter 131,1 170,2 186,5 201,0 212,6 220,9 250,4 285,9
Angelernte Arbeiter 98,2 135,8 143,5 151,3 156,2 163,7 182,0 211,1
Hilfsarbeiter 1,8 106,7 , 114,17 114,7 124,1 135,9 148,9 162,4
Facharbeiter, weibl. 105,0 139,7 147,5 159,1 169,5 179,9 204,2 219,5
Angelernte Arbeiter, weibl. 86,¢ 114,8 120,7 126,0 133,4 144,2 154,0 173,0
Hilfsarbeiter, weibl. 73,5 100,7 103,9 106,5 116,6 129,9 1%2,6 144,0
' Holzindustrie 1)
Pacharbeiter 122,3% 168,0 183,0 195,3 201,8 220,8 245,6 275,9
Angelernte Arbeiter 95,6 131,0 141,3 147,8 156,7 168,8 185,1 207,7
Hilfsarbelter £1,9 107,1 114,6 120,7 128,3 137,7 151,2 171,5
Angelernte Arveiter, weibl. 36,7 118,5 128,0 133,9 138,0 149,6 160,2 181,1
Hilfaarbeiter, weibl. 76,1 102,9 107,1 114,3 119,6 132,5 142,5 153,4
Papierindustrie
Facharbeiter 125,2 168,5 190,9 201,0 215,3 226,9 242,6 267,0
Angelernte Arbeiter 95,8 126,2 138,6 145,7 154,4 167,7 180,7 196,6
Hilfsarbeiter 79,8 105,5 12,1 118,2 126,6 137,1 148,83 163,
Pacharbeiter, weibl. 114,5 142,3 161,5 162,3 167,8 184,9 200,2 217,0
Angelernte Arbeiter, weibl. 3537 114,3 122,2 127,6 134,2 144,5 156,8 172,7
Hilfsarpeiter, weibl. 73,4 102,3 104,4 109,3 17,0 129,71 137,1 149,0
Druckereigewerbe
Facharbeirter 156,7 194,2 236,3 240,0 259,4 271,8 298,2 323,2
Anoelernte Arbeiter 126,41 146,7 174,7 176,1 154,4 196,6 219,9 236,3
Hilfsarberter 45,4 11,3 i32,8 133,3 144,0 153,6 166,2 183,2
Pacharbeiter, weibl. 125,7 161,2 197, 1, 201,9 213,6 227,4 248,3 276,8
Angelernte Arbeiter, weibl. 96,6 122,9 139,1 139,5 149,0 158,9 172,4 191,4
Hilfsarbeiter, weibl. 82,0 102,1 113,2 114,6 125,1 135,3 142,0 156,6
Lederindustrie
Pacharbeiter 121,7 165,6 182,5 203,7 209,8 218,7 234,4 280,8
Angelernte Arbeiter 92,5 125,9 136,9 145,8 151,2 159,9 179,9 198,9
Hilfsarbeiter 80,8 105,3 110,3 115,0 122,7 133,1 143,0 152,8
Pacharbeiter, weibl. 11,8 150,1 161,9 178,0 180,8 187,0 206,2 242,6
Angelernte Arbeiter, weibl. 88,5 120,3 127,6 135,8 137,7 146,9 158,8 176,3
Hilfsarbeiter, weinl. 79,6 102,7 109,4 108,2 118,9 129,7 139,2 149,4
Chemische Industrie 2) .
Facharbeiter 12,8 160,6 164,0 174,6 179,8 201,7 220,6 246,9
Angelernte Arbeiter 92,0 125,17 128,7 135,2 141,2 157,59 172,1 186,6
Hilfsarbeiter 83,0 11,2 113,9 119,2 125,4 138,6 150,0 165,7
Pacharbeiter, weibl. 97,4 147,0 148,3 149,9 158,4 176,8 183,7 204,0
Angelernte Arbeiter, weibl. 84,4 120,1 121,2 125,1 130,8 145,2 152,9 167,4
Hilfsarbeiter, weibl. 79,4 106,5 109,3 112,7 19,5 132,9 141,2 150,8
Industrie der Steine und Erden 3)
Facharbeiter 104,4 145,6 162,6 162,1 170,4 194,6 216,1 248,9
Angelernte Arbeiter 85,4 116,9 123,3 126,3 129,3 143,4 164,5 189,7
Hilfsarbeiter 79,6 102,5 108,3 11,5 116,5 128,7 143,2 159,7
Angelernte Arbeiter, weibl. 86,3 106,3 109,8 120,3 124,9 N 138,8 154,2 169,1
Hilfsarbeiter, weibl. 78,0 98,7 100,5 104,6 109,1 126,1 137,1 149,2
Metallwarenherstellung 4)
Facharbeiter 136,5 184,1 200,3 210,5 221,4 242,5 265,6 294,1
Angelernte Arbeiter 96,7 131,3 140,2 146,5 152,7 166,2 183,1 200,4
Hilfsarbeiter 84,2 13,0 120,7 125,1 131,8 144,1 158,% 174,6
Baugewerbe 5)
Facharbeiter 109,7 158,9 174,7 182,4 187,7 203,9 233,8 261,7
Angelernte Arbeiter 89,9 127,2 137,6 143,3 147,4 160,3 180,9 203,4
Hilfsarbeiter 80,6 108,6 116,8 121,5 125,8 137,3 154,2 169, 1
Handel 67
Facharbeiter 122,8 166,2 179,3 189,2 193,5 212,8 243,7 264,2
Angelernte Arbeiter 95,9 128,1 137,14 144,4 150,4 163,0 181,4 208,6
Hilfsarbeiter 82,1 110,3% 17,8 121,3 128,8 139,9 154,8 171,5
Facharbeiter, weibl. 104,9 . 153,0 156,5 157,4 167,8 196,4 238,0
Angelernte Arbeiter, weibl. 86,7 118,0 125,51 128,7 132,95 144,6 158,5 182,9
Hilfsarbeiter, weibl. 79,6 100,9 108,8 11,6 119,7 131,8 145,92 156,6
Transportzewerbe 7)
Pacharbelter 122,6 154,4 173,73 183,4 185,8 203,8 221,2 246,7
Angelernte Arbeiter 89,9 121,2 153,8 137,3 142,7 156,2 173,6 190,5
Hilfsarbeiter 83,0 107,6 116,7 117,9 125,6 135,7 146,8 161,8
Dienstlerstungsgewerbe 8)
Facharbeiter 116,5 140,2 168,8 166,4 179,3 187,4 205,5 226,9
Angelernte Arbeiter 93,5 119,1 131,7 136,4 141,5 154, 1 165,6 178,4
Hilfsarbeiter 84,9 105,7 114,4 116,6 123,8 135,0 143,4 159,7
Pacharbeiter, weibl. 100,4 120,1 136,9 142,6 153,9 161,1 160,3 177,9
Ancelernte Arbeiter, weibl. 86,7 18,3 116,5 12%,4 128,1 135,5 144,6 153,3
Hilfsarbeiter, weibl. oC,0 ‘J 101,9 104,6 108,0 115,8 126,9 136,8 143,9
*) Be1 den nachgewlesenen Arbeivergrupien hendelt o. Sich um hochqualifizierte Facharbelter (ouvriers nautement qualifiés), um angelernte Arbei-

ter (ouvriers sceclalishs) und un .1lfsarberter Lur einfache latigkelten (maneouvres ordinaires).— 1) sinschl. Mobelindustrie.~ 2) Einschl. naut—
schukindustrie.- 2) Leramische Industrie; 1456 und 1357: einschl. Glasindustrie.- 4) Eainschl. des Maschinenbaus und der elektrotechnischen Indu-
strie.~ 5) Linschl. offentlicher Arbeiten.— 6) mandel mit nichtlandwirtschaftlichen rrzeugnissen.- 7) Ausschl. der Staatseisenbahnen und der
Pariser staatlichen Trancportbetriebe.- %) Janltare Dicnstleistungen.

.




noch: Frankreich

Gesetzliche Mindeststundenlﬁhne*) der Arbeiter in der verarbeitenden Industrie und im Handel

franzosische Francs

1) 1.September | 8.Februar 11.0ktober 4.April 1.Apral 1.August 1.dJanuar 1.M.rz 1.Juny
Lonnzone 1951 2) 1954 2) 1954 2) 1905 3) 1956 1957 1258 1059 1958
Zone 0 (FParis) 100,00 115,00 121,50 126,00 126,00 15%,45 139,20 . 144,80 149,25
Lohnubschlag
gegenuber
7one C 1in vd
0,44 93,56 114,14 120,¢0 125,15 125,45 152,35 133,60 144,20 149,60
2,22 97,7¢% 110,69 116,95 121,00 125,20 130,45 156,10 141,60 145,95
3,11 96,89 108,96 115,10 120,10 122,10 129,25 134,30 140,30 144,60
3,56 96,44 108,10 . 114,20 119,30 121,50 124,65 134,25 139,65 143,95
4,44 95,56 106,38 112,40 117,60 120,40 127,50 133,05 138,40 142,65
5,33 94,67 104,65 110,55 115,90 119,30 126,30 131,80 137,10 141,30
5,78 94,22 103,79 109,65 115,10 113,70 125,70 151,15 136,45 140,65
6,67 93,33 102,06 107,85 115,40 117,60 124,50 129,90 133,15 139,30
7,56 92,44 100,34 106,09 111,70 116,50 123,35 128,70 133,85 138,00
8,00 92,00 99,48 105,10 110,90 115,90 122,75 128,05 133,25 137,30

X) Gesetzliche Mindeststundenlohne (Salaire minimum interprofessionnel garanti - 5. M. I. G.) einschl. audergesetzlich festgelegter Stunden-
lohn-Zuschlage (prime horaire non hiérarchisée).- 1) Lohnabschlagszonen festgelegt durch ErlaB vom 17. Marz 1956.- 2) Lohnabschlagszonen mit
Abschlagen von 0,75 vH bas 13,50 vH gegenuber Zone 0, festgelegt durch Erla8 vom 13. Juni 1951.- %) Lohnabschlagszonen mit Abschlagen von
0,67 vd bis 12,00 vH gegenuber Zone O, festrelegt durch Erlaf vom 2. April 1955,

Die vorstehende Ubersicht behandelt die Zesetzlichen Kindeststundenlonne der Arveater in der verarbeltenden Industrie und im Handel.

Im Jahre 19%6 hatte sich mit der Unterzeichnung der sog. sMatignon-Vertrage 1n Verbindung mit der Einfuhrung der 40-3tunden~-Woche eine Um-
stellung von der individuellen Lohnverdinbarung' zun Gesamtarbeitsvertrag vollzogen. Nach ausbruch des 1I. Weltkrieges kam es ru einem all-
gemeinen Lohnstop. Durch dle Gesetze vom 10. XI. 1239 und 1. VI. 1940 nahm der Staat offizlell EinfluB auf die Lohnfestsetzung. Der Begriff
"Lohnzone® wurde erstmals im Gesetz vom 2%. V. 1341 und 1in den Durchfuhrungsverordnungen vom 19. VI. 194% und 7. III. 1944 verwendet. Das
Land wurde in sechs Lohnzonen aufgeteilt. Ma3gebend fur die Zoneneinteilung war die kinwohnerzahl der Stadte und die Lage nach Industrie-
gehieten.

Abschlage in vH
Lohnzone gegenuber Zone 1 Orte
1 o] rir1s und die meisten Orte des Département Seine
2 15 Ubrige Orte des Bezirks Puris, ferner Lyon, marsellle ung wichtige Industriezentiren
3 20 Stadte mi1t 100 000 Einwohnern und mehr
4 26 Stadte mit 20 000 bis unter 100 000 Einwohnern
5 33 Stadte mit 5 000 bis unter 20 000 Einwohnern
6 40 Ubrige Orte, sowelt nicht 1n den Zonen 1 bis 5 enthalten.

Nach Aufhebung des allgemelnen Lohnstops wurden durch Verfugung vom 24. VIII. 1944 Lohnerhohungen ermoglicht, wodurch sich die Lohnunter-

schiede zwischen Paris und der Provinz verscharften. Durch die hrlasse vom 15. III. 1945 und 19. VII. 1945 (arrétées Farodi) wurde eine um-
fassende Neuordnung der Lohnfestsetzung angestrebt. Es wurden die Hochstabschlage von 40 vd auf 33 vH, spater auf 25 vH gegenuber der 2Zone
Paris reduziert. Eine weitere Herabsetzung auf 20 vH erfolgte durch Erla8 vom 28. II. 1949. Neben Cinwohnerzahl und Lage nach Indus triege—
bieten wurden nunmehr auch die Lebenshaltungskosten bei der Lohnzoneneinteilung berucksichtigt.

Durch Gesetz vom 11. IL. 1950 blieb die lohnfestsetzung der freien Vereinbarung zwischen aen Tarif parteien uberlassen, jedoch wurde den
Arbeitern in allen Berufen ein "garantierter dindestlonn" (salaire minimum interprofessionel garanti) gesichert. Sertdem erfolgt eine
Nivellierung der gesetzlichen Mindestlohne, die durch die standige Herabsetzung der Hochstabschlage gegenuber der Zone Paris verdeutlicht
wird. Diese wurden durch die Erlasse vom 23, ¥III. 1950 auf 18 vi, vom 1%, IV. 1951 auf 13,5 vH, vom 2. IV. 1955 auf 12 vH und vom

17. III. 1956 auf 8 vH begrenzt.

Die gegenwartige Lohnzonenelnteilung geht aus folgender Jversicht hervor.

Abschluge in VvH

gegenuber Lohnzone O Orte, wie z. B.

’ ’ 0 raris, La Seyne-sur-ier, Mmarsellle
0,44 Saint-lazaire, Nizza, Cote d'Azur
2,22 Stra3bourg, Lyon, Montpellier, Lille, Nancy, Rouen, Nantes
3,11 amiens
3,56 Bor@eaux, Toulouse, Clermont-Ferrand
4,44 Orléans, Reims, Limoges, Dijon, Rennes, Tours, Valence
5,32 Poitiers, Alb:, Bourges, kvian, Saint-guentin
5,78 Vierzon, Chateau-Thierry
6,67 Cavaillon
7,56 Renazé (iayenne)
8,00 kleinere Orte in der Erovinz.

Die gesetzlichen Mindeststundenlohne umfassen seit dem Erlad vom 8. II. 1954 (Neufassungen vom 11. X. 1954, 4. Iv., 1955, 1. VIII. 1957,
1. I. 1958, 1, IITI. 1958, 1, VL. 1958) Stundenlohnzuschlage (prime horaire non hiérarchisée), die nicht vom Gesetzgeber, sondern von den
Tarifpartnern festgelegt sind und eine Teuerungszulage (indemn:té) darctellen.

Eine Brhohung der geseizlichen Mindestlohne tritt bel Anstieg agr Lebenshaltungskosten eln. kalgebend 1-t der Freisindex fur die Lebens-
haltung, wie er vom Institut Hational de la statistique et des Etudes ﬁconomlques auf Grund von Preiserhebungen fur 179 Artikel in Paris
und 17 anderen groBeren Stadten berechnet wird. B

Pur die Landwirtschaft ist ein beuonderer zest tzlicher Mindeststundenlohn festgelegt worden.

guellenangabe: #Journal Officiel ce la Republique Francaise" vom 2. wmarz 1956, “Etudes statistigues", hersusgegeben vom Instltul National
e 1a Statistique et des Etudes ~nconomiques, Paris.



GroBbritannien

Vorbemerkung

Art der Lohnstatistik: Es handelt sich um eine Tariflohnstatistik. Sie be-
ruht auf der Registrierung tarifvertraglicher oder amtlicher Mindest-
lohns&tze. :

Tréager der Statistik: Trédger der Statistik ist das Ministry of Labour and
National Service, London. _

Periodizitdt der Statistik: Es werden Tariflohnsdtze nach dem Stand am 14,
in Ausnahmeféllen an einem spidteren Tag des Monats April jedes Jahres
festgestellt.

Regionaler Geltungsbereich: Die Tariflohnstatistik erstreckt sich iiber das
United Kingdom. Es werden Angaben fiir einzelne Tarifgebiete, z. B.
England, Schottland, Wales, Nordirland, London, Yorkshire, nachgeyiesen.

ErfaBte Wirtschaftsgruppen: Es werden Tariflohnsdtze fiir typische Berufe
in der Landwirtschaft, im Bergbau, in einzelnen Zweigen der verarbeiten-
den Industrie, im Baugewerbe, in der Energiewirtschaft, im Handel, im
Transport- und Verkehrsgewerbe, in staatlichen und kommunalen Verwal-
tungen sowie im privaten Dienstleistungsgewerbe festgestellt. Die hier
veroffentlichten Angaben beziehen sich auf den Bergbau, einzelne Zweige
der verarbeitenden Industrie, das Baugewerbe und das Transportgewerbe.

Personaler Geltungsbereich: Die Lohnsidtze gelten im allgemeinen fiir 20~

'~ Jdhrige und &dltere mdnnliche und fiir 18jdhrige und dltere weibliche
Arbeiter. Teilweise werden Angaben fiir Arbeitergruppen, z. B. PFach-
arbeiter und Hilfsarbeiter nachgewiesen. Weibliche Berufe oder Arbeiter—
gruppen sind, sofern sie nicht durch ihre urspriingliche Bezeichnung als
solche erkennbar sind (z. B. Schneiderinnen), durch Hinzufiigen des Wor-
tes "weiblich" gekennzeichnet (z. B. Hilfsarbeiter, weiblich).

Abgrenzung des Lohnbegriffes: Die nachgewiesenen Tariflohnsitze (time
rates of wages) stellen im allgemeinen Mindest- oder Standardlohnsitze
der Arbeiter im Zeitlohn dar. Es werden Stunden-, Tage-~ und Wochenlohn-~
-s8tze ausgewiesen. Vereinzelt sind tarifliche Teuerungszulagen und Aus-
gleichszahlungen in die Lohnsédtze einbezogen. Fiir erwachsene Arbeiter im
Zeitlohn werden im allgemeinen die Lohnsidtze der hichsten Tarifposition
erfalt. :

Grundsdtzlich nicht beriicksichtigt sind tarifliche Zulagen und Zu-
schlédge, wie sie z. B. fiir Uberstunden-, Nacht-, Sonn- und Feiertags-
arbeit, als Leistungs- oder Erschwerniszulagen, fiir Ehefrau und Kinder,
fur Urlaub oder im Krankheitsfall festgelegt sind.

Tarifliche Arbeitszeit: Den Lohnsédtzen liegt im Jahr 1958 in der Mehrzahl
der Tarife eine Wochenarbeitszeit von 44 Stunden fiir erwachsene Arbei-
ter zugrunde.

Die Mindestdauer des bezahlten Jahresurlaubs fiir erwachsene Arbeiter
ist im Jahr 1958 tariflich mit 6 Arbei tstagen festgelegt. Tariflich
bzw. gesetzlich ist ferner die Bezahlung von 6 arbeitsfreien gesetz~
lichen Peiertagen im Jahr 1958 geregelt.

Quellenangabe: "Time Rates of Wages and Hours of Labour", herausgegeben
vom Ministry of Labour and National Service, London.



GraBbritannien

¥

Tarifliche Lohnsitze erwachsener mén?licher und weiblicher Arbeiter

nach Berufen, Arbeitergruppen

und Wirtschaftsgruppen

Regionaler

Tarifliche Lohnsatze in Shillings/Pence

Zeitliche
Wirtschaftasgruppe und -zweig Beruf und Arbeitergruppe Geltungs=- 1.April
vereich Lohneinheit 957 7955 Ly 857 7958 ]
Bergbau
Kohlenbergbau Hauer untertage 1) GroB8britannien Schicht.L. . 31. 9 34. 1 34, 1 35, 9
Pacharbeiter ubertage " " . 27. 5 29. 9 29. 9 1. 4
Eisenerzbergbau Hauer untertage Cumberland " 2) 26. 2 27. 3 29. 1 31. 4 33, 0
Hilfsarbeiter ubertage " " 24. 3 25. 4 27. 2 29. 5 3. 1
Verarbeitende Industrie
Nahrungsmittelindusirie
Muhlenindustrie {GroBmihlen) Muller, Facharbeiter Grofbritannien Wo.L. 170. © 180. 0 199, 6 213. & 227. 6
Hilfsarbeiter " " 132. 0 140. O 146. 0 156. 0 166. 0
Backwarenherstellung Backer, Meister London kin.Std.L. 3.1 3. 4 3, 7 3.7 3.11
Arbeiter am Ofen " M 2.1 301 3. 4 3. 4 3.7
SuBwarenindustrie Arbeiter Grofbritannien Min.Wo.L. 128. 6 137. 0 147. O 147. 0 154, 6
Arbeiter, welbl. " " 92. 0 98. 6 105, 6 105. 6 111. 0
Schlachtereien Schlachter England u.Wales . 143, 6 160. © 170. 0 176, 6 185. O
Getrdnkeindustrie
Brauereien Brauer London " 142. 0 148. 0 168. 0 168. 0 184, 0
Hilfearbelter, weibl. " " 105. 6 109. 6 123. 6 123. 6 135. O
Tabakindustrie
Zigarettenherstellung Arbeiter 3) United Kingdom " 138. 0 143. 155. 0 160. 0 168. 0-
Arbeiter, weibl, " " 98. 6 102. 0 111, 0 114. 9 120. 9
Textilindustrie 2)
Baumwollindustrie Weber, Facharbeiter 3) GroBbritannien . 177. 4 188. 0 188. 0 197 5 207. 3
Hilfsarbeiter, weibl. " " 2 93. 9 99. 5 99. % 104. 5 109. 7
Wollinduatrie Pacharbelter Leicester " % 124. 8 135.11 138, 5 148. 5 155. 7
Facharbeiter, weibl. " " 79. 3 86. 3 87.10 94. 1 99, 5
Textilveredelung Facharbeliter Nord-Irland " 117. 9 123. 9 131, 6 142.11 148. 7
Hilfsarbeiter " " 105. 9 111, 9 118. 9 129. 9 135. 5
Hilfasarbeiter, weibl. " " 72. 2 76. 2 80, 2 86.11 90. 11
Bekleldungsindustrie Zuschneider 1)
nach 4 Berufsjahren GroB8britannien Min.Std.L. 2.11 3. 2 3. 4 3. 8 3.10
Schneiderinnen 5} " " 1.10 2. 0 2. 2 2. 5 2.7
Schuhherstellung und -reparatur Schuhmachermeister " Min.Wo.L. 134. O 140. O 140. O 161, O 161. 0
- Zuechneider 3) " " 129. 0 135. 0 135, 0 156, O 156, O
Hilfsarbeiter, weibl. " " 85. 6 90. 0 90. 0 102. © 102. 0
Holzindustrie .
Sdgewerke bandsager 6) Schottland Std.L. 3, 5 3.7 3.10 4.1 4. 5
Hilfsarbeiter " " 2.11 3. 0 3. 2 3.5 3. 8
Msbelindustrie Schreiner London Min.std.1.2) a2l a0 4.4 4.5 4.9
Hilfsarbeiter 5) M " 2 2. 673 3.7 3.9 3.1 42
Hilfsarbeiter, weibl. * " 2 1. 8 2.5 2.10 2. 3. 2
Papierindustrie
Papiererzeugung Facharbelter United Kingdom " 3.1 3. 3 3. 6 3. 8 3.10
Hilfsarbveiter, weibl. " " 2. 0 2. 2 2. 3 2.5 2. 6
Paplerwarenherstellung Facharbeiter nach 2 Berufs-
Janren GroS8britannien Min.Wo.u. 150. 6 159. 3 165. 9 172, 6 182. 6
Arbeiter nach 1 Berufs-
jahr, weibl. n " 87. 9 94. 0 98. 6 103. 3 107. 9
Druckereigewerbe 2
Zeitungsdruck (Morgenzeitungen)} Setzer London " 262, 03 265. 0 294. 0 294. 0 328. 0
Drucker " " 250. 02 253. Q 280. 6 280. 6 313. Q
Hilfsarbeiter " " 179. O 182. © 202. 213. 6 224. 0
Lederindustrie
Ledererzeugung Pacharbeiter " Std.L. 3. 2 3. 4 3.7 3.10 4. 0
Hilfsarbelter 5) " " 2.1 3.1 3.3 3. 6 3. 8
Hilfsarbelter, welbl. " . 2. 2 2.3 2. %5 2. 7 2. 9
Lederwarenherstellung Facharbeiter 5) " Min.Std.L. 3. 0 3.1 3. 4 3. 7 3. 9
s Facharbeiter, weibl. " " 2.1 2. 3 2. 5 2. 17 2. 9
Kautschukindustrie Facharbeiter 3) GroB8britannien " 3.1 3.3 3. 6 3. 6 3. 8
Pacharbeiter, weibl. " " 2. 2 2. 3 2.5 2.5 2. 7
Chemische Industrie
Farben- und Lackheratellung Facharbeiter London Min.Wo.L. 156. 6 162. 0 174.10 181. O 186. 6
Hilfsarbeiter 3) " " 134. 6 140. 0 152.10 159, 0 164. 6
Hilfsarbeiter, welbl. " " 91. 3 95. 3 104. 0 108. 3 112, 0
Industrie der Steine und Erden " 2)
Plachglasherstellung Facharbeiter 5) Std.L. 4.1 4. 5 4. 9 4.1 5. 3
Hilfearbeiter 5) " " 3. 4 3. 6 3.10 4. 0 4.3
Ziegelelen Brenner Schottland Min.Std. L. 3. 0 3.5 3. 8 3. 8 3.10
Hilfsarbeiter, welbl. n " 1.1 2. 3 2. 5 2. 5 2. 7
Eisenschaffende Industrie
GieBereien Modellmacher Gro3britannien Min.Wo.L. 158. 7 169. 7 185, 1 185, 1 196. 1
Former " * 182.10 193.10 205. 4 205. 4 216. 4
Schmiede " " 144. 4 155. 4 166.10 166.10 177.10
Hilfsarbeiter " " 2) 128.10 137. 7 146. 7 146. 7 156. 1
Walzwerke dilfsarbeirter Sud-Wales " 133, 4 136.10 161. O 165, 2 175. 8
Metallwarenherstellung 2
Drahtherstellung Drahtzieher 3) Grofbritannien " 2% 120. 0 131. O 141. 0 148, ¢ 158, 0
Hilfsarbeilter, weibl. " . 84. 9 93, O 105, 9 111, 1 118. 6
Stanzwarenherstellung Stanzer " " 136. 4 144.10 155.10 168, 4 179. 4
Polierer " v 138, 4 146.10 157.10 170. 4 181, 4
Maschinenbau Monteure London " 149. 6 160. 6 173. 0 173. © 184. 0
Hilfsarbeiter " " 128, 0 136, 0 145, 6 145. 6 154, 6
Elektrotechnische Industrie 8) Facharbeiter Middlesex " 137. 6 153. 1 162. 3 162. 3 171. 5
Hilfsarbeiter, weibl. " " g0. 9 99.11 107. 3 t07. 3 115, 6
Fahrzeugbau
Automobilindustrie - PFacharbeiter (z.B.Karosserie-
bauer) London Min.Std.L. 3. 6 3. 8 4. 2 4. 2 4. 5
Hilfsarbeiter " " 3.1 3.3 3. 8 3. 8 3.1
Arbeiter nach 1 Berufs-
jahr, weibl. 3) 9) " " 2.9 2.1 3.3 3.3 3.5
Schiffbau Facharbeiter
(z.B. zimmerleute, Elektriker) | United Kingdom Wo.L. 147. 0 158. 0 170. 6 170. 6 181, 6
Hilfsarbeiter " " 125. @ 133. 0 142, 6 142, 6 151. 6
Baugewerbe Bauhandwerker 4) London std.L. 3. 9 4. 2 4. 5 4. 6 4. 9
Bauhilfsarbeiter " " 3. 4 3.7 3.1 4. 0 4. 2
Transportgewerbe
Staatseisenbahnen Lokomotivfuhrer 5)
. nach 3 Berufsjahren 5 " Wo.L. 166. 6 195. 0 212. 0 222. 6 222. 6
Heizer nach 3 Berufsjahren " " 139. 0 164. 0 175, 6 184. 6 184. 6
Fahrkartenkontrolleure 5 " " 142. 0 152. 0 162, 6 170. 6 170. 6
3treckenarbeiter 5)
nach 2. Berufsjahren " " 127. 6 138, 0 147. 6 154. 6 154. 6
Dock~ und Verladebetriebe Dock- und Verladearbeiter GroBbritannien kin.Tag.L. 24. C 26, O 28. 0 28. 0 29, 6

*) Weibliche Berufe oder Arbeitergruppen sind, sofern
"weiblich" gekennzeichnet
3} 21 Jahre und alter.- 4} 18 Jahre und alter.

durch Hinzufugen des Wortes
gleichszahlungen.-

sie nicht durch 1nre urspruaglicae Be
(z. B. Hilfsarbeiter, weibl.).

lagen und Ausgleichszahlungen.- 8) Kabelherstellung.- 9) Neherinnen von Sitzpelstern, Schonbezugen und dgl.
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~ 1) Hochste Leistungsgruppe.- 2)
— §) 20 Jahre und alter.- 6) 19 Jahre und alter.- 7

seicanune als so0lche erkennbsr sind (z. B. Schneiderinmen),
Einschl. Teuerungszulagen und Aus-
) Ausschl. tariflicher Teuerungszu-



Irland

Vorbemerkung

Art der Lohnstatistik: Es handelt sich um eine Tariflohnstatistik.
Sie beruht auf der Registrierung tarifvertraglicher oder amtlicher
Mindeststundenlohnsédtze erwachsener médnnlicher Facharbeiter im Zeit-

lohn.

Triager der Statistik: Tridger der Statistik ist das Central Statistics
Office, Dublin, in Zusammenarbeit mit Arbeitnehmer- und Arbeitge-
berorganisationen, Arbeitsdmtern und Schlichtungsstellen.

Periodizitdt der Statistik: Es werden die Tariflohnsitze nach dem
Stand am 1. Januar Jjedes Jahres festgestellt.

Regionaler Geltungsbereich: Die Tariflohnstatistik erstreckt sich
lUber das gesamte Land. ‘Es werden Angaben fiir Dublin und andere
Stadt- und Landkreise nachgewiesen. Die hier veroffentlichten An-
gaben beziehen sich auf das Gebiet Dublin.

ErfaBte Wirtschaftsgruppen: Es werden Mindeststundenlohnsdtze fir,
typische Berufe der verarbeitenden Industrie, des Bau- und Trans-
portgewerbes festgestellt.

Personaler Geltungsbereich: Die Tariflohns&tze gelten fiir erwachsene
mdnnliche Facharbeiter im allgemeinen im Alter von 21 Jahren und
dariiber.

.Abgrenzugg des_Lohnbegriffes: Die nachgewiesenen Lohnsidtze
(wages normally paid) stellen tarifliche Mindeststundenlohnsitze
der Arbeiter im Zeitlohn dar.

Nicht berlicksichtigt sind tarifliche Zulagen und Zuschlége, wie sie
z. B. flir Uberstunden-, Nacht-, Sonn- und Feiertagsarbeit, als Lei-
stungs- oder Erschwerniszulagen, fiir Ehefrau und Kinder, fiir Urlaub
oder im Krankheitsfall festgelegt sind.

Tarifliche Arbeitszeit: Den Lohnsdtzen liegt im Jahr 1956 in der
Mehrzahl der Tarife eine Wochenarbeitszeit von 44 Stunden fiir ‘er—
wachsene Arbeiter zugrunde. )

Die Mindestdauer des bezahlten Jahresurlaubs fiir erwachsene Arbeiter
ist im Jahr 1956 tariflich bzw. gesetzlich mit 7 Arbeitstagen fest-

gelegt.

Tariflich bzw. gesetzlich ist ferner die Bezahlung von 6 arbeits-
freien gesetzlichen Feiertagen im Jahr 1956 geregelt.

Quellenangabe: "Statistics of Wages, Earnings, and Hours of Work",
"Irish Trade Journal and Statistical Bulletin", herausgegeben vom
Central Statistics Office, Dublin.

=-10-



irland

Tarifliche Mindeststundenldhne und Wochenarbeitszeiten
erwachsener mannlicher Facharbeiter nach Berufen

in Dublin
Taﬁigﬁigﬁe 1. Jannar
Beruf arbeitozslt | 1950 [ 1951 1952 l 1953 l 1954 ] 1955 T 1956
Stunden Shillings/Pence
Bicker (am Ofen) 44,5 3. 5 3. 5 3.9 4. 1 4. 1 4. 1 4. 6
Fleischer 48,0 2. 9 2.11 3. 2 3. 5 3. 5 3. 8 3.10
Bottcher 44,0 3. 2 3. 2 3. 8 4. 0 4. 0 4. 0 4. 5
Msbeltischler 1) 47,0 3.2 [ 3.2 | 3.6 3.9 0 3.9 | 3.9 | 4.1
Polsterer 44,0 3. 3 3. 3 3. 8 3.11 3.11 3.1 4. 2
Schmiede 44,0 3.3 3. 3 3 7 3.11 3.1 3.11 4. 2
Blechséhmiede 44,0 3.3 1,33 3.7 3.11 3.1 3,11 4.3
Kesselschmiede 44,0 3.3 | 3.3 3. 7 3,11 3,11 3.11 4. 4
Maschineneinrichter 44,0 3. 3 3.3 3. 1 3.11 3.11 3.11 4. 4
Motorenschlosser 47,0 3., 2 3., 3 3. 7 3.11 3,11 3.11 4. 3
Stellmacher 47,0 3. 3 3. 3 3. 7 3.1 3.11 3.11 4. 4
Elektriker 44,0 3. 3 3. 3 3. 8 4. 0 4. 0 4. 0 4. 4
Maurer,2imferer,Fliesenleger 44,0 3, 3&) 3. 33) 5. 72) 3.118) 5.118)| 3.198) | 4. 22)
Dachdecker 44,0 3. 2 3. 2 3. 7 3.10 3.10 3.10 4. 2
Klempner 44,0 L IERELYY BEREUR EERTLY EPRTLI R TLN RVAPLY
Maler, Tapezierer 44,0 3, 2 3, 2 3, 6 3.10 3.11 3.11 4, 2
Lastwagenfghrer2> 48,0 2.5 | 2.6 2.9 3.0 3.0 3. 0 3,3
tédglich.~

b

Zuziiglich 4 Shillings Werkzeuggeld wochentlich.

-11-

1% An Stelle von Dublin: Cork.- 2) Schwere Ferntransportwagen.- a) Zuziuglich 6 Pence Werkzeuggeld



Norwegen

Vorbemerkung

Art der Lohnstatistik: Es handelt sich um eine Tariflohnstatistik. Sie be
ruht auf krhebungen tarifvertraglicher Mindeststundenlohnsitze erwach-
sener mé&nnlicher und weiblicher Arbeiter im Zeitlohn.

Tréger der Statistik: Erhebungstriger ist das Statistisk Sentralbyra, Oslc

Periodizitdt der Statistik: Die Erhebungen fanden in den Jahren 1950,
1951, 1952 und 1955 statt. 1954 wurde eine Erhebung nur in wenigen
Wirtschaftszweigen durchgefihrt. 1953 und 1956 fanden keine Erhebungen
statt. Berichtszeltraum der Erhebungen ist jeweils das Kalenderviertel-
jahr, in welchem Tariflohnidnderungen in erfaBten ¥irtschaftszweigen zu
verzeichnen waren.

Regionaler Celtungsbereich: Die Erhebungen erstrecken sich uger das ge-
samte Land. Angaben [lr einzelne TArifgebiete, Lohnzonen, Ortsklassen
und dgl. werden nicht nachgewiesen.

“rfaBte Wirtschaftsgruppen: Es werden Tariflohnsitze im Erzbergbau und i:
einzelnen Zweigen der verarbeitenden Industrie erhoben.

Die Erhebungen erstrecken sich auf sidmtliche Betriebe mit 5 und mehr Be
schdftigten. Betriebe mit weniger als 5 Beschdaftigten werden gbenfalls
erfat, sofern sie unter einen allgemeinverbindlichen Tarifvertrag fal-
len. Im Jahre 1955 wurden insgesamt 9 108 Betriebe mit 232 424 Arbei-
tern erfaft. '

Personaler Geltungsbereich: Die Tariflohnsidtze gelten fiir erwachsene Ar-
beiter von 19 Jahren und dariiber und erwachsene Arbeiterinnen im Alter
von 18 Jahren und dariiber. Vereinzelt werden Angaben fiir Facharbeiter
(Fagarbeidere) und Hilfsarbeiter (Hjelpearbeidere) nachgewiesen.

Abgrenzuns des Lohnbegriffes: Die nachgewiesenen Tariflohnsitze
-~ (gJennomsnittlige stipulert lonn) stellen durchschnittliche Mindest-
stundenlohnsdtze fir Arbeiter im Zeitlohn dar.

Nicht beriicksichtigt sind tarifliche Zulagen oder Zuschlédge, wie sie

z. B. filir Uberstunden-, Nacht-, Sonn- und Feiertagsarbeit, als Leistungs
oder Erschwerniszulugen, fiir Ehefrau und Kinder, fir Urlaub oder im
Krankheitsfall <festgelegt sind. .

Tarifliche Arbeitszeit: Den Lohnsdtzen liegt im Jahr 1955 in der Mehrzahl
der Tarife eine Wochenarbeitszeit von 48 Stunden fiir erwachsene Arbeite:

zugrunde.

Die Mindestdauer des bezahlten Jahresurlaubs flir erwachsene Arbeiter is
im Jahr 1955 tariflich bzw. gesetzlich mit 3 Wochen festgelegt.

Teriflich bzw. gesetzlich ist ferner die Bezahlung von 10 arbeitsfreien
gesetzlichen Feiertagen im Jahre 1955 geregelt.

Berechnungsmethode der nachgewiesenen Lohnsitze: Bei den durchschnitt-
lichen Mindeststundenlohnsédtzen handelt es sich um gewogene Zahlen. Die
Gewichtung erfolgt unter Verwendung der Zahl der nach den einzelnen Ta-
rifvertrdgen bezahlten Arbeiter. Die Durchschnitte werden nach Geschlech

und Qualifikation der Arbeiter berechnet.

Quellenangabe: "Lonnsstatistikk", herausgegeben vom Statistisk Sentral-
byra, Oslo.
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Norwegen

Durchschnittliche tarifliche Stundenlihne erwachsener m#nnlicher und weiblicher Arbeiter
nach Arbeitergruppen und ¥irtschaftsgruppen

norwegische Kronen

Wirtsghafts ruppe Arbeltergruppe 3. Vierteljahr
~zZwe
und -zweig 1950 1951 1952 1954 1955
Erzbergbau mannl.Arbeiter insgesamt 2.39 2.81 3.17 3.21 .
mannl.Arbeiter untertage 2.581b 3.07}b 3.40 3,46 3.497b
mdnnl.Arbeiter ilbertage 2.26 2.65 .05 3.10 .
Verarbeitende Industrie
Nahrungsmittelindustrie
Miihlenindustrie mannl. Arbeiter 2.61 3,04 3.52 p 3.72 3.73
Backwarenherstellung mannl. Arbeiter 2.80 3.23 3.75 . 4.21
weibl. Arbeiter 1.70 2.18 2.52 . 2.93
Fleisch- und Wurstwarenherstellung mdnnl. Arbeiter 2.82 3.20 3.6%5 . 4.0%
welbl. Arbelter 1.79 2.15% 2.53 . 2.81
Konservenindustrie mannl. Arbeiter 2.4M 2.79}b 3.28)y . 3,471y
weibl. Arbeiter 1.61 1.97 2437 . 2.41
Pischverarbeitende Industrie n mannl. Arbeiter 2'45}b 2.64 a 3.01}a . 3.47 a
. weibl. Arbeiter 1.74 1.90 2.26 . 2.73
Getrankeindustrie 2) mannl. Arbeiter 2.57 2.95 3.38}b 3.61 3.62
weibl, Arbeiter 1.84 2.13 2.46 2.65 2.67
Tabakindustrie mannl. Arbeiter 2.55 2.97 3.38 . 3.56
weibl. Arbeiter 1.76 2.10 2.48 . 2.60
’
Textilindustrie mannl. Arbeiter 2.48), 2.85), 3.30], . 3,541,
weibl. Arbelter 1.59 1.98 2.37 . 2.48,
Wollindustrie mannl. Arbeiter 2.38}b 2.76], 3.21], . 3.421,
welbl. Arbeiter 1.57 1.94 2.32 . 2.45
Baumwoll- und Leinenindustrie mannl. Arbeiter 2.35}b 2.79], 3.231, . 3.5% b
weibl. Arbeiter 1.58 1.98 2.35 . 2.49
Bekleidungsindustrie 3) ménnl. Arbeiter 2.80 3.19 3.56 3.79 3.83,
weibl. Arbeiter 1.89 2.25 2.54)° 2.7 2.7
Schuhindustrie mannl. Arbelter 2.331y 2,737y 3.021, 3.27 3.34],
weibl. Arbeiter 1.64 2.00 2.33 2,44 2.48
Holzindustrie .
Sagewerke mannl. Arbeiter 2.46 b 2.86 b 3.31 . 3.54 b
Holzwarenherstellung mannl. Arbeiter 2‘49}b 2.92 b . 3.5% c 3.64
weibl. Arbveiter 1.66 2.05 2.56 2.62
Holzveredelungsindustrie mannl. Arbeiter . 3.221 3.38] . 3.52 ¢
weibl. Arbeiter . 2.37 2.55 . 2.68
Msbelindustrie mannl. Arbelter 2.47 2.86 . 3.51 ¢ 3.50
weibl. Arbeiter 1.81 2.11 . 2.70 2.67
Papierindustrie 4) mannl. Arbeiter 2.72 b 3.18 b 3.67 . 3.89
weibl. Arbeiter 1.77 2.15 2.48J° . 2.73JP
Druckereigewerbe 5) mannl. Arbeiter 3.28 b 3.711 4.17 o 4.72 b
weibl. Arbeiter 1.96 2.3%4 2.68 3.01
Lederindustrie
Ledererzeugende Industrie mannl. Arbeiter 2.57 2.94 3.34 3.57 c 3.56
weibl. Arbeiter 1.59 2.07 2.26 2.59 2.61
Lederverarbeitende Industrie mannl. Arbeiter 2.43 2.91 3.21 3.35 3.50
weibl. Arbeiter 1.74 2.06 2.44 2.59° 2.61
Kautschukindustrie 6) mannl. Arbelter 2.32 2.66 3.06 b 3,12 3.15 b
weibl. Arbeiter 1.54 1.90 2.31 2.34 2.34
Chemische Industrie 7) mannl. Arbelter 2.63 ¢ 3.031, 3.21 e . 3,38
weibl. Arbeiter 2.02 2.29 2.31 . 2.70
Industrie der Steine und Erden
Glasindustrie mannl. Arbeiter 2.69 c 3.09 c 3.34 c 3.36 e
weibl. Arbeiter 1.75 2.19 2.37 2.32
Zementindustrie mannl. Arbeiter 2.50 b 2.87 b 3.27 . 3.36 b
Ziegeleien mannl. Arbeiter 2.34 2.72 3.19 . 3.36
Eisenschaffende Industrie 8) mannl. Facharbeiter 2.42 2.68 3,12 3.19 3,41
mannl. Hilfsarbeiter 2.09;b 2.42 2.79 2.84 2.98
ménnl. Arbeiter 2.23 2.49 2.94 3.01 3,15
Metallwarenherstellung mannl. Facharbeiter 2.53 2.90 3.39 3.55% 3.74
mannl. Hilfsarbdelter 2.12 " 2.51 2.88 2.91 3.0%
mannl. Arpeiter 2.34 2.65 3.13 3.24 3.35
weibl. Arbeiter 1.67 2.03 2.35 2.43 2.46
Maschinenbau mannl. Facharbeiter 2.42 2.76 2.20 3,38 3.45
mannl. Hilfsarbeiter 2.1630 2.51 2.89 2.98 3.00
mannl. Arbeiter 2.%4 2.68 3.12 3.28 3.35
Blektrotechnische Industrie mannl. Facharbeiter 2.50 2.86 3.42 3.51 3.62
mannl. Hilfsarbeiter 2.090, 2.51 2.91 2.99 3.01
mannl. Arbelter 2.38 2.68- 3.22 3.32 3.39
welbl. Arbeiter 1.68 2.02 2.39 2.44 2.46
Fahrzeugbau 9) mannl. Pacharbeiter 2.26 2.64 3.08 3.12 3.15
mannl. Hilfsarbelter 2.03}0 2.40 2.75 2.77 2.77
mannl. Arbelter 2.21 2.57 5.00 3.05 3.09

1) Insbesondere Trangewinnung.- 2) Brauereien und Mineralwasserherstellung.- %) Ausschl. Jchuhindustrie.- 4) lapier- un: [appwarenher-
stellung.- 5) Einschl. Buchbindereien.- 6) Jummiwarenherstellung.- 7) Llektrochemische einuchl. electrometallurgische lndustrie.-

&) Fisen- und Stahlindustrie, Walzwerke.- 9) Stahlschaiffbau.

a = 1. Vierteljahr - b = 2. Vierteljanr - ¢ = 4. Vierteljahr.
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Osterreich

Vorbemerkung

Art der Lohnstatistik: Es handelt sich um eine Tariflohnstatistik.Sie
beruht auf der hegistrierung tarifvertraglicher Wochenlohns&gdtze er-
wachsener ménnlicher und weiblicher Arbeiter.

Tréger der Statistik: Triger der Statistik ist das Osterreichische
Statistische Zentralamt, Wien, in Zusammenarbeit mit der Bundeskam-
mer der gewerblichen Wirtschaft, dem Osterreichischen arbeiterkam—
mertag und dem Osterreichischen Gewerkschaftsbund.

Periodizitdt der Statistik: Es werden die Wochenlohnsiétze nach dem
Stand am Ende jedes Kalenderjahres festgestellt.

Regionaler Geltungsbereich: Die Tariflohnstatistik erstreckt sich
uber das gesamte Land. Es werden Angaben fiir Wien und die Gebiete
Nieder- und Oberssterreich, Burgenland, Salzburg, Steiermark,
Karnten, Tirol und Voralberg nachgewiesen. Die hier verdsffentlich-
ten Angaben beziehen sich auf das Gebiet Wien., :

brfafte Wirtschaftsgruppen: Es werden Wochenlohnsdtze fiir typische Be-
rufe im Bergbau, in einzelnen Zweigen der verarbeitenden Industrie
und im Baugewerbe festgestellt.

Personaler Geltungsbereich: Die Lohnsitze gelten fiir erwachsene minn-
liche und weibliche Arbeiter im Alter von 18 Jahren und dariiber.Da-
bei werden Arbeitergruppen wie z. B. Meister, Spezial-, Fach-,ange- |
lernte Arbeiter, selbstidndig und unselbstédndig Arbeitende, Hilfsar-
beiter und Arbeiter in anderen "Lohnkategorien" unterschieden.eib-
liche Berufe oder Arbeitergruppen sind, sofern sie nicht durch ihre
urspringliche Bezeichnung als solche erkennbar sind (z. B. Spule-
rinnen), durch Hinzufiligen des Wortes "weiblich" gekennzeichnet
(z. B. Hilfsarbeiter, weiblich).

Abgrenzung des Lohnbegriffes: Die nachgewiesenen tariflichen Wochen-
lohnsétze stellen im allgemeinen Mindestlohns&dtze dar.

Nicht beriicksichtigt sind tarifliche Zulagen und Zuschlige, wie sie

- B. fur Uberstunden-, Nacht-, Sonn- und Peiertagsarbeit, als Lei-
stungs- und Erschwerniszulagen, fiir Ehefrau und Kinder, fur Urlaub
oder im Krankheitsfall festgelegt sind. ‘

Tarifliche Arbeitszeit: Den Lohnsitzen liegt im Jahre 1957 in der
Mehrzahl der Tarife eine Wochenarbeitszeit von 48 Stunden fir er-
wachsene Arbeiter zugrunde.

Die Mindestdauer des bezahlten Jahresurlaubs fir erwachsene Arbeiter
ist im Jahre 1957 tariflich bzw. gesetzlich mit 12 arbeitstagen
festgelegt.

Tariflich bzw. gesetzlich ist ferner die Bezahlung von 12 bis 13
arbeitsfreien gesetzlichen Feiertagen im Jahre 1957 geregelt.

Jyuellenangabe: "Statistisches Handbuch fiir die Republik Usterreich",
herausgegeben vom Csterreichischen Statistischen Zentralamt, Wien.
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isterreich o

Tarifliche Wochenlshne erwachsener ménnlicher und weiblicher Arbeiter nach Berufen,
) Arbeitergruppen‘) und Wirtschaftsgruppen in Wien

’ gsterreichische Schilling
31. Dezember
Wirtschaftsgruppe und -zweig Beruf wund Arbeitergruppe 1350 1951/52 1) 7953 7954 1955 1956 1957
Bergbau 2)
Kohlen~ und E1senerzbergbau Hauer untertage . . . 307,20 331,20 331,20 355,20
Hauer ubertage . . . 302,40 326,40 326,40 350,40
Nichtkohlenbergbau Hilfsarbeiter untertage . . . 254,40 273,60 273,60 288,00
Hilfsarbeiter ubertage . . . 252,00 271,20 271,20 285,60
Verarbeitende Industrie
Nahrungsmittelindugtrie
Muhlenindustrie (GroSmuhlen) Muller 260,16 324,96 324,96 360,00 384,00 465,60 465,60
Hilfsarbeiter 212,16 271,20 271,20 297,60 312,00 350,40 350,40
Hilfsarbeiter, weibl. 200,16 257,76 257,76 280,80 280,80 316,80 316,80
Backwarenherstellung Mischer 270,52 336,48 336,48 356,60 356,60 445,80 445,80
Hilfearbeiter 202,77 260,64 260,64 270,70 270,70 303,20 303,20
Molkereiprodukte Facharbeiter . . . 328,80 325,95 423,36 423,36
Hilfsarbeiter . . . 259,68 267,79 332,16 332,16
Hilfsarbeiter, weibl. . . . 232,80 244,86 282,24 262,24
Fleischwarenherstellung 1. Gehilfe 274,00 340,60 340,60 370,00 393,00 470,00 470,00
Hilfsarbeiter 203,00 260,60 260,60 275,00 289,00 330,00 330,00
Hilfsarbeiter, weibl. 170,00 223,60 223,60 235,00 244,00 275,00 275,00
SuBwarenindustrie Facharbeiter, Zuckerbacker 250,56 314,40 314,40 336,48 369,60 427,20 427,20
Hilfsarbeiter 225,12 285,60 285,60 305,76 328,80 ’ 352,80
Hilfsarbeiter, weibl. 177,60 |- 232,32 232,32 252,48 266,40 278,40 278,40
Getrankeindustrie
Brauereien 3) Facharbeiter 262,48 327,58 327,58 363,00 392,62 432,00 496,32
. Angelernte Arbeiter 244,42 307,35 307,35 328,00 354,76 386,88 439,20
Hilfearbeiter 217,47 277,17 277,17 296,00 327,72 344,16 390,72
Brennereien Brenner . . . 356,00 385,40 468,48 496,32
Hilfsarbeiter, welbl, N . . 233,00 252,10 268,40 279,40
Textilindustrie
Wollindustrie Weber . . . 292,80 304,32 304,32 318,74
Spulerinnen . . . 227,52 236,64 236,64 247,20
Baumwollindustrie Weber 192,00 244,80 244,80 264,48 275,04 275,04 287,52
Spulerinnen 156,00 205,44 205,44 221,76 230,40 230,40 240,96
Textilveredelungsindusirie Handdrucker 269,28 308,16 377,28 407,52 437,28 437,28 456,96
Hilfsarbeiter 172,80 223,68 223,68 258,72 269,28 269,28 261,28
Hilfsarbeiter, weibl. 163,20 213,12 222,00 230,88 240,00 240,00 251,04
Bekleidungsindustrie
Herren- und Damenbekleidung Selbsténdige Arbeiter 197,76 257,76 257,76 276,00 287,04 287,04 287,04
Unselbstandige Arbeiter
im 1. Jahr, weibl. 144,00 | 184,80 184,80 | 197,76 | 205,44 205,44 | 205,44
Wascheindustrie ! 1. Zuschneider 259,68 319,20 319,20 341,76 355,20 355,20 355,20
Spezialnaherinnen 191,04 243,84 243,84 261,12 271,68 271,68 271,68
* Handbiiglerinnen 188,16 240,48 240,48 257,28 267,36 267,36 267,36
Schuhindustrie Facharbeiter 248,16 295,20 295,20 317,25 324,85 329,85 329,85
Hilfsarbeiter 191,04 238,56 238,56 240,48 240,48 250,08 250,08
Hilfsarbeiter, welbl. 161,76 207,84 207,84 208,80 208,80 216,96 216,96
Holzindustrie
Sagewerke Segemeister 216,48 272,64 272,64 307,20 307,20 336,00 352,80
Hilfsarbeiter 186,72 239,52 239,52 257,28 257,28 280,80 288,00
Holzverarbeitende Industrie Pacharbeiter 209,28 264,48 300,00 328,32 328,32 357,60 357,60
Hilfsarbeiter 194,88 248,16 256,32 271,68 271,68 295,20 295,20
Hilfsarbeiter, weibl. 181,44 233,28 233,28 255,36 255,36 278,40 278,40
Druckereigewerbe Maschinensetzer 283,83 352,43 390,00 445,00 481,00 541,00 541,00
Drucker, Handsetzer 257,47 327,07 367,00 431,00 465,00 523,00 523,00
Hilfsarbeiter im 1, Jahr . . . 237,00 254,00 286,00 286,00
Hilfsarbeiter im 1. Jahr, weibl. . . . 203,00 203,00 228,00 228,00
Lederindustrie
Gerberelen Gerber 244,32 302,40 302,40 318,24 331,20 331,20 331,20
Hilfsarbeiter 204,96 259,20 259,20 274,56 285,60 285,60 285,60
Hilfsarbeiter, weibl. 176,16 228,00 228,00 241,92 251,52 251,52 251,52
Lederwarenherstellung PFacharbeiter, Zuschneider 252,00 315,84 315,84 332,64 346,08 346,08 346,08
Maschinennaherinnen 188,64 242,40 242,40 259,20 269,76 269,76 269,76
Hilfsarbeiter 173,76 226,56 226,56 242,40 252,00 252,00 252,00
Chemische Industrie Facharbeiter 227,52 285,12 285,12 318,72 345,60 369,60 369,60
Angelernte Arbeiter 206,40 264,00 264,00 299,52 326,40 350,40 350,40
Angelernte Arbetter, weibl. 179,52 235,20 235,20 246,72 264,00 283,20 283,20
Industrie der Steine und Erden
Ziegeleien Setzer, Ein- und Ausfahrer 202,56 257,76 257,76 276,00 276,00 304,80 304,80
Hilfsarbeiter 196,80 252,00 252,00 270,24 270,24 297,60 297,60
Flachglasindustrie Gehilfen nach dem 5. Jahr 244,80 303,36 334,08 367,68 367,68 391,20 391,20
Hilfsarbeiter 166,56 214,08 222,72 244,80 244,80 259,20 259,20
Hilfsarbeiter, weibl. 151,20 194,88 203,52 223,68 223,68 235,20 235,20
E1senschaffende Industrie 4) Pacharbeiter 216,00 273,60 273,60 297,60 321,60 45,60 345,60
. Angelernte Arbeiter 192,00 249,60 249,60 268,80 288,00 307,20 307,20
Hilfsarbeiter 172,80 225,60 225,60 240,00 259,20 273,60 273,60
Hilfsarbexrter, weibl. 156,00 208,80 208,80 218,40 230,40 244,80 244,80
Baugewerbe Hilfspoliere 2Maurer) 275,85 355,60 355,60 37€,80 410,40 424,80 424,80
Hilfspoliere (Zimmerer) . . . 393,60 429,00 443,40 443,40
Meler, Gehilfen im 3. Jahr 264,00 324,00 324,00 359,52 391,68 391,68 391,68
Gipser, Gehilfen - . . 398,40 434,40 448,80 448,80
Handlanger 223,20 278,40 278,40 297,60 324,00 336,00 336,00

*) Veibliche Berufe oder Arbeitergruppen sind, sofern sie nicht durch ihre ursprungliche Bezeichnung als solche erkennbar sind (z. B. Spulerinnen), durch
Hinzufugen des Wortes "weiblich" gekennzelchnet (z. B. Hilfsarbeiter, weibl.).- 1) Gegenuber Dezember 1951 haben cich die tariflichen Wochenlohne fur
Dezemwber 1952 nur geringfugig verandert.- 2) Die Angaben fur den Bergbau gelten fur die Geblete Nieder- und Oberosterreich, Burgenland, Salzburg, <arn'ten,
Sterermark ahd Tirol. Bs handelt sich um Gruben mit 100 und mehr Beschaftigten.— %) Betriebe mit einer Jahresproduktion von 20 Q00 hl und mehr.- 4) Ein-
schlieB8lich Metallwarenherstellung,
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Schweiz

Vorbemerkung

Art der lLohnstatistik: Es handelt sich um eine Tariflohnstatistik. Sie
. beruht auf der Registrierung tarifvertraglicher Lohnsidtze erwachsener
m&nnlicher Arbeiter im Zeitlohn.

Trédger der Statistik: Tridger der Statistik ist das Bundesamt fiir Indu-
strie, Gewerbe und Arbeit, Bern, in Zusammenarbeit mit den zustidndigen
Berufsverbidnden und Gemeindebehdrden.

Periodizitdt der Statistik:'Es werden Tariflohnsdtze nach dem Stand am
1. April und 7. Oktober jedes Jahres festgestellt.

Regionaler Geltungsbereich: Die Statistik erstreckt sich auf die finf
GroBstddte Ziirich, Bern, Basel, Lausanne und Genf. Die hier versffent-
lichten Angaben beziehen sich auf Ziirich.

ErfaBte Wirtschaftsgruppen: Es werden Tariflohnsidtze fiir typische Berufe
in der verarbeitenden Industrie, im Baugewerbe und Transportgewerbe
festgestellt.

Personaler Geltungsbereich: Die Tariflohnsitze gelten fir erwachsene
ledige ménnliche Facharbeiter im allgemeinen im Alter von 21 Jahren
und dariliber. Vereinzelt werden in der Originalquelle auch Angaben fiir
Hilfsarbeiter hachgewiesen, die sich allerdings nur auf wenige Jahre
erstrecken. |

Abgrenzung des Lohnbegriffes: Die nachgewiesenen Tariflohnsdtze stellen
Mindest- oder Durchschnittslohnsitze fiir Arbeiter im Zeitlohn dar. Es
werden Stunden-, Wochen- oder MonatslShne ausgewiesen. Im allgemeinen
handelt es sich um Lohnsitze der hichsten Tarifposition. Sie enthalten
den vertraglichen Grundlohn einschlieBlich festgelegter Teuerungszula-
gen.,

Nicht berilicksichtigt sind tarifliche Zulagen und Zuschlige, wie sie
z. B. fir Uberstunden-, Nacht-, Sonn- und Feiertagsarbeit, als Lei-
stungs- oder Erschwerniszulagen, fiir Urlaub oder im Krankheitsfall
festgelegt sind.

Tarifliche Arbeitszeit: Den Lohnsétzen.liegt im Jahr 1958 in der Mehr-
zahl der Tarife eine Wochenarbeitszeit von 48 Stunden fiir erwachsene
Arbeiter zugrunde.

Die Mindestdauer des bezahlten Jahresurlaubs fiir erwachsene Arbeiter
ist im Jahr 1958 tariflich bzw. gesetzlich mit 6 Arbeitstagen festge-
legt.

Tariflich bzw. gesetzlich ist ferner die Bezahlung von 4 bis 8 arbeits-
freien gesetzlichen Feiertagen im Jahr 1958 geregelt.

Berechnungsmethode der nachgewiesenen Lohnsitze: Bei den fiir einzelne Be-
rufe im Baugewerbe nachgewiesenen durchschnittlichen Stundenlohnsédtzen
handelt es sich um gewogene Zahlen. Die Gewichtung erfolgt unter Ver-
wendung der Zahl der nach den einzelnen Tarifen bezahlten Arbeiter im
Gebiet Ziirich.

Quellenangabe: "Die Volkswirtschaft", herausgegeben vom Eidgendssischen
Volkswirtschaftsdepartement, Bern.
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Schweiz

Tariflohne erwachsener mannlicher Facharbeiter nach Berufen in Ziirich
schweizer Franken

R e R e
Min.Mo.L.Q) Std.L. 3) Min.Wo.L. Min.Wo.L. Min.Wo.L. Min.Std.L.
1950 Okt. 138,67 2,99 134,75 144,75 126,80 2,55
1951 Okt. 138,67 3,04 142,75 152,75 131,60 2,65
1952 Okt. 147,27 3,17 147,75 157,75 136,90 2,65
1953 Okt. 143,75 3,17 147,75 162,75 136,90 2,65
1954 Okt. 188,15 3,22 147,75 162,75 136,90 2,80
1955 Okt. 188,15 3,22 147,75 162,75 136,90 2,80
1956 Okt. 535,00 3,32 152,75 167,75 141,90 2,80
1957 Okt. 565,00 3,42 152,75 167,75 141,90 2,90
1958 Okt. 580,00 3,60 157,75 172,75 146,90 3,05
peit Maurer Zimmerleute Dachdecker Spenglex's) in§é5ﬁ2223re ggi:gﬁ%g"
Std.L. 3) Min.Std.L. 8td.L. 3) Min.Std.L. Min.Std.L. Min.Std.L.
1950 Okt. 2,76 2,78 3,16 2,65 2,70 2,55
1951 Okt. 2,85 2,87 3,26 2,75 2,80 2,65
1952 Okt. 2,97 2,99 3,3%6 2,75 2,80 2,65
1953 Okt. 2,97 2,99 3,36 2,75 2,80 2,65
1954 Okt. 2,97 2,99 3,36 2,75 2,80 2,65
1955 Okt. 3,07 3,09 3,46 2,90 2,80 2,80
1956 Okt. 3,22 3,22 3,56 2,90 2,80 2,80
1957 Okt. 3,22 3,22 3,56 3,00 2,80 2,95
1958 Okt. 3,47 3,42 3,81 3,15 3,05 3,08
Plattenleger Gipser Tapezierer Maler Kraftfahrer” Fuhrleute 7)
Zeit ~
Std.L. Std.L. 3) Std.L. 3) Min.Std.L. Wo.L. wo.L.
1950 Okt. 3,44 3,39 2,99 2,95 139,40 132,90
1951 Okt. 3,64 3,47 3,05 3,00 143,40 136,90
1952 Okt. 3,75 3,60 3,15 3,10 150,60 143,90
1953 Okt. 3,75 3,60 3,20 3,10 150,60 143,90
1954 Okt. 3,75 3,60 3,20 3,10 105,60 143,90
1955 Okt. 3,87 3,60 3,30 3,10 153,90 147,20
1956 Okt. 3,87 3,80 3,35 3,25 158,90 152,20
1957 Okt. 4,00 3,90 3,45 3,25 161,20 154,50
1958 Okt. 4,15 4,18 3455 3,45 167,20 161,45

1) Selbsténdigé Gehilfen.- 2) Von 1950 bis 1955 Mindestwochenlthne.- 3) Durchschnittslohn.-
4) Ab 3. Jahr nach der Lehre.- 5) Ab 2. Jahr nach der Lehre.- 6) Ab 4. Jahr der Berufstétig-
keit.- 7) Ab 6. Jahr der Berufstdtigkeit.
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awrgentinien

Vorbemerkung

Tt der Lohnstatistik: s handelt sich um eirne Tariflohnstatistik.
S>le beruht auf cer fegistrierung tarifvertraglicher irdeststunder—
lohnsi.tze erwachsener mannlicher arbeiter.

Trager der Stotistik: Trager der statistik ist die Direccion Nacional
de mstacistica y ternsos, EBuenos aires.

teriodizit.t der otatistik

&8 werden die lohnsitze nach dem Stand
an anfan, Jjeaes Lonats t

cestellt.

wepionaley Geltun siercich: Die leriflonnstoetistik erstrec«t sicih.
auf tuenos nires. angabvern fiur wudere Tarifgeciete, Lohnzonen, Urts-
Klasven und dgl. werden nicht nachgewiesen.

brfeite berufe und personaler ueltun;sbereich: Die kindestlohnsutze
= iten fur erwacrsene mannlichie racharpeiter (Cbreros oficiales)
und udilfsarveiter (Cbreros peornes) in typischen berufern der ver-
arveitenden lndustrie und des Baugewerbes.

abgrenzung des Lohnbegriffes: Die nachgewieseren Tariflotinsdtaze
(salarios basicos) stellen Mindeststundenlohnsctze erwachsener
mannlicher arbeiter dar.

licht berlcksichtigt sind tari.liche Zulagen und Zuschlidge, wie sie
z. 3. fur tberstunden-, Nacht-, Sonn- und feiertagsarbeit, als Lei-
Stungs- oder Brschwerniszulagen, fur shefrau und Kincer, fur Urlaub
oder im Krankheitsfall festgelegt sind.

Tarifliche arbeitszeit: Den lohnsitzen liegt im Jahre 1457 in der
hehrzehl der Yearife eine wochenarbeitszeit von 44 Stunden fur er-
wachsene arbeiter zugrunde.

Die ‘l.irndestdauer des bezahlten Jahresurlaubs fir erwachsene arbei-
ter ist im Jahre 1957 tariflich bzw. gesetzlich mit 10 arbeitstegen
fectgelept.

Tariflich bzw. gesétzlich ist ferner die Bezahlung von 7 arbeits-
freier gesetzlichen reierta.en im Jahre 1957 geregelt.

berechnungsumethode der nachgewiesenen lohnsatze: Die Jahresdurch-
schritte werden als gewogenes arithmetisches kittel aus den lonats-
angaben errechnet.

wwellenangabe: "Boletin ierncuul de wstadistica", herausgegeben vom
Ministerio de nwcienda, Direccion hicionzl de bstacdistica y censos,
Buencs aires.
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Argentinien

Tarifliche Mindeststundenlchne mannlicher Arbeiter nach Berufen und Arbe1tergruppen
in Buenos Aires

Pesos

. Jahresdurchschnitt- . :

Beruf Arbeitergruppe | 1950 [ 1951 | 1952 | 1953 | 1954 [ 1955 | 1956.| 1957
Backer FPacharbeiter 2,73 3,10 4,37 4,63 5,25 5,37 7,09 7,25 .
Hilfsarbeiter 2,58 | 2,95 | 3,6T| 3,82 4,34 | 4,45 5,87 6,00

Weber. Facharbeiter 2,70 | 3,00 | 4,37| 4,65! 5,32 | 5,45 | 7,15 7,30
Hilfsarbeiter 2,10 | 2,40 | 3,61} 3,85| 4,52 | 4,65} 6,12} 6,25

Schneider Pacharbeiter 5,03 | 5,98 | 6,69 6,83 7,41 | 7,53 | 10,15 10,39
Hilesarbeiter | 2,26 | 3,49 | 4,11 | 4,24 | 5,16 | 5,35 7,21 7,38

Schuhmacher Facharbeiter 3,32 3,63 | 4,85 5,10 | 5,93 | 6,10 | 7,61 1,75
Hilfsarbeiter 2,48 | 2,75 | 3,57 | 3,74 | 4,53 4,69 | 5,78 5,88

Drucker Facharbeiter 4,46 | 4,60 | 5,68 | 5,90 6,82 | 7,00 | 10,47 | 10,78
Hilfsarbeiter 2,92 | 3,00 | 3,83 4,00| 4,92 | 5,10 7,30 7,50

Schmiede Facharbeiter 3,53 | 4,00 | 5,31 | 5,57| 6,24 | 6,37 | 9,70 10,00
Hilfsarbeiter 2,81 3,19 4,22 4,45 5,00 5,12 7,30 7,50

Dreher Facharbeiter 3435 4,10 5,02 5,20 5,87 6,00 8,11 8,30

Hilfsarbeiter 2,22 3)10 3,68 3180 4)59 (4)75 6)40 6,55

Elektriker Facharbeiter 3,53 4,00 5,31 5,57 6,24 6,37 9,70 | 10,00

Hilfsarbeiter 2,81 3,19 4,22 4,43 5,00 5,12 7,30 7,50

Radiotechniker Pacharbeiter 3,35 4,10 5,02 5,20 5,87 6,00 8,11 8,30

Hilfsarbeiter 2,22 | 3,10 | 3,68 | 3,80 | 4,59 | 4,75 | 6,40 | 6,55

Maurer Facharbeiter 3,53 | 4,00 | 5,31 | 5,57| 6,24 | 6,37 | 9,70 10,00
- Hilfsarbeiter 2,81 3,19 | 4,22 4,43 5,00 | 5,12 | 7,30 | 7,50

Zimmerer Facharbeiter 3,35 | 3,76 | 4,75 | 4,96 | 5,42 | 5,45 7,63 | 7,83
Hilfsarbeiter 2,73 | 3,13 | 3,86 4,02 | 4,67 | 4,75 | 6,70 | 6,88

Maler Facharbeiter 3,53 | 4,00 | 5,31 | 5,57| 6,24 | 6,37 | 9,70 10,00
Hilfsarbeiter 2,81 3,19 | 4,22 | 4,43 5,00 5,12 | 7,30 [ 7,50°
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Kanada

Vorbemerkung

Art der Lohnstatistik: Es handelt sich um eine Tariflohnstatistik. Sie be-
ruht auf Jahreserhebungen sowie auf der Registrierung tarifvertraglicher
Lohnsdtze erwachsener Arbeiter im Zeitlohn.

€

Trdger der Statistik: Trdger der Tariflohnstatistik ist die Economics and
Research Branch des Department of Labour, Ottawa.

Periodizitdt der Statistik: Die Erhebungen werden im Oktober jedes Jahres in
etwa 14 500 Betrieben mit 15 und mehr Beschidftigten durchgefiihrt. Berichts-
zeltraum ist, die letzte volle und normale Lohnwoche vor dem 1. Oktober
jedes Jahres.

Regionaler Geltungsbereich: Die Erhebunéen ergstrecken sich iiber das gesamte
Land. Es werden Angaben flr das gesamte Land, einzelne Provinzen, Indusfrie-
geblete und GroBstddte nachgewiesen.

LrfaBte Wirtschaftsgruppen: Es werden Lohnsidtze in der Forstwirtschaft, im
Bergbau, in einzelnen Zweigen der verarbeitenden Industrie, im Baugewerbe,
in der Energiewirtschaft, im Handel, im Transport- upd Verkehrsgewerbe so—
wie im Dienstlei.tungsrewerbe erhoben. Die hier vertffentlichten Angaben
beziehen sich auf Lohnsatze im Bergbau, in einzelnen Zweigen der verarbei-
tenden Industrie sowie im Bau~ und Transportgewerbe.

Personaler Geltungsbereich: Die Lohnsidtze gelten im allgemeinen fiir erwachsene
mannliche PFacharbeiter und Hilfsarbeiter, in einigen Fallen fir erwachsene
weibliche Arbeiterin einzelnen Berufen und wirtschaftsgruppen. Weibliche Be-
rufe oder Arbeitergruppen sind, sofern sie nicht durch ihre urspriingliche
Bezeichnung als solche erkennbar sind (z. B. Ndherinnen), durch Hinzufiigen
des Wortes "weiblich" erldautert (z. B. Hilfsarbeiter, weiblich).

Abgrenzung des Lohnbegriffes: Die nachgewiesenen Tariflohnsatze (average wage
rates) stellen durchschnittliche Stundenlohnsditze (im Bergbau: Tagelshne) er—
wachsener Arbeiter im Zeitlohn.dar. Vereinzelt enthalten sie tarifliche
Teuverungszulagen. ‘

Nicht beriicksichtigt sind tarifliche Zulagen oder Zuschlige, wie gie z. B.
fir Uberstunden-, Nacht-, Sonn- und Feiertagsarbeit, als Leistungs- oder
Erschwerniszulagen, fiir Ehefrau und Kinder, fiir Urlaub oder im Krankheits~
fall festgelegt sind.

Tarifliche Arbeitszeit: Den Lohnsdtzen liegt im Jahre 1957 in der Mehrzahl
der Tarife eine Wochenarbeitszeit von 40 Stunden flir erwachsene Arbeiter
zugrunde,

Die durch die Gesetzgebung in den Provinzen festgelegte Wochenarbeitszeit
betrdgt 48 oder 44 Stunden. In einzelnen Wirtschaftsgruppen wird die Wochen-
arbeitszeit tariflich auf 47, 45 oder 44 Stunden begrenzt. In der verarbei-
tenden Industrie galt jedoch im Jahre 1957 fur die Mehrzahl der Beschéftigten
eine tarifliche Wochenarbeitszeit von 40 Stunden.

Die Mindestdauer des bezahlten Jahresurlaubs fiir erwachsene Arbeiter ist im
Jahre 1957 tariflich bzw. gesetzlich mit 2 Wochen festgelegt.

Tariflich bzw. gesetzlich ist ferner die Bezahlung von 7 bis 9 arbeits—
freien gesetzlichen Feiertagen im Jahre 1957 geregelt. .

Berechnungsmethode der nachsewiesenen Lohnsdtze: Bei den durchschnittlichen
Tariflohnsdtzen handelt es sich um gewogene Zzahlen. Die Gewichtung erfolgt
unter Verwendung der Zahl der nach den einzelnen Tarifvertridgen bezahlten
Arbeiter. I'ie Durchschnitte werden nach Geschlecht und Qualifikation der
Arbeiter sowie nach Tarifgebieten berechnet.

WQuellenangabe: "Wage Rates and Hours of Labour in Canada", herausgegeben vom
Department of Labour, Ottawa.
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Kanada

Durchschnittliche tarifliche Stundenlshne ervachsener mannlicher und weiblicher Arbeiter nach Berufen,
Arbeiterqruppen und Wirtschaftsgruppen

kanadische Dollars

1 Regionaler 1. Cktober
Wirtschaftsgruppe und —zwely Beruf und Arbeitergruppe ) geltﬁngsberglch 1952 Y] 1954 155 1750 1257 .
B, bau
eﬁﬁhlenbergbau 2) Jauer untertage Kanada 15,19 13,25 13,93 12,99 135,03 14,51
Hilfsarbeirter untertage " 10,89 10,12 10,12 9,9 12,14 11,07
41lfsarbeiter ubertage " 13,72 11,09 10,88 10,03 10,6+ 11,84
Erzbergbau Hauer untertage " 1457 1,67 1,72 1,77 1,90 1,73
Ji1lfsarveiter ubertage * 1,20 1,317 1,45 1,39 1,44 1,6
Verarbeitende Industrie
Nahrungsmittelindustrie
Muhlenindustrie Kuller " 1,40 1,52 1,60 1,6 1,65 1,75
di1lfsarveiter " 1,1 1,18 1,76 1,20 1,32 1,39
Backwarenherstellung Hacaer " 1,16 1,23 1,235 1,38 1,43 1,49
nilfsarberter " 0,89 0,94 0,98 1,02 1413 1,20
n1lfsarbeiter, weilbl. b 0,74 2,78 0,81 0,32 0,99 1,01
Fleirschwarenherstellung Fleischer " 1,4¢ 1,53 1,58 1,63 1,69 1,83
Hilfsarbeiter " 1,28 1,34 s 58 1,41 1,53 1,62
Fischkonservenindustrie Filetschneader Neu-Schottland 0,68 0,90 0,92 0,52 0,97 1,02
Hilfsarbeiter " 0,7€ 0,8 0,89 0,81 0,38 0,88
Packerinnen " L 0,61 0,63 0,64 0,66 0,72 0,71
Getrankeindustrie Facharbeiter 1n grauerelen aanada 1,51 1,64 1,72 1,76 1,85 1,98
Jd1lfsarbeiter in Brauereien " 1,41 1,51 1,56 1,64 1,77 1,82
Tabakindustrie Facharveiter an Z1garettenmaschinen " - 1,64 1,68 1,73 1,79 1,86
Facharbelter an 2igarettenmaschinen, weibl. " 1,33 1,53 1,41 1,47 1,46 1,56
Hilfsarbeiter, welbl. " 1,07 1,13 1,23 1,77 1,21 1,34
Textilindustrie
Baumwollindustrie #Webstuhleinrichter " 1,30 1,30 1,35 1,30 1,35 .37
Lettschererinnen " 0,99 1,01 0,99 0,a2 0,98 1,05
Wollindustrie . #ebstuhleinricntex " 1,26 1,36 1,33 1,40 1,40 ,43
deber " 1,15 1,0 1,21 1,15 1,70 1,17
feberinnen " 0,90 0,8 0,96 0,92 0,83 0,83
Bekleildungsindustrie Zuschneicer in der aerrenbeslerfung " 1,355 1,58 1,63 1,62 1,69 1,77
laschinennuhorinnen " 0,74 v 589 0,730 0,84 0,24 0,95
Pelzindugtrie Felzzurichter - 1,77 1,87 1,2 1,84 1,9 2,10
Pelznaherinnen " 1,13 1,21 1,17 1,23 1,% 1,49
Schuhindustrie 3chuhmacher " 1,34 1,41 1,46 1,0 1,30 1,32
Haherinnen " 3,82 J,29 C,39 Oy~ 2,95 C,n0
Holzindustrie
Sagewerke Bandsaser " 1,40 1,20 1,97 2,00 2,08 2,74
mlfsarbelter " .17 1,18 1,20 1,21 1,27 1,43
Mobelindustrie Mobelschreiner " 1,10 1,19 1,20 1,08 1, 1,42
tolsterer " 1444 1,54 1.53 1,41 1,44 1,53
Hilfsarbeiter " 0,¢3 86 0,89 0,M3 1,20 1,02
Papierindustrie Facharbeiter 1n der rapiernerstellung " 1,52 1,% 2,0% 2,13 2,25 2,%6
Pacharbeiter 1n der Adrtonherstellung " 1,32 1,41 1,48 1,50 1,60 1,63
dilfsarberter . " 0,38 1,04 1,11 1,14 1,27 1,734
Hilfsarbeiter, weibl. - G, 73 Uy 78 0,80 0,80 0,84 c,87
Druckereigewerbe
Zeitungsdruck dand- und Mascninensetzer Cttuwa 2,04 2475 2,50 2,61 2,50 2,77
Drucker b 2,24 2,35 2,50 2,61 2,6 2,77
Lederindustrie Gerber ranada 1,21 1,24 1,2 1,15 1,2 1,31
Hilfsarbeiter in der Lederbearbeitung " 1,01 1,08 1,09 1,11 1,11 1,22
Chemische Industrie
Farben- und Lackherstellung Mischer " . 1,43 1,50 1,54 1,61 1,68
Hilfsarbeirter " . 1,16 1,26 1,30 1,35 1,39
Hilfearbeiter, weibl. " . 1,01 140 1,12 1,14 1,14
Kohlenwertstoffindustrie Pacharbeiter in Erdolraffinerien " 1,99 1,98 2,03 2,12 2,27 2,44
Hilfsarbeiter in Trdolraffinerien " 1,35 1,42 1,45 1,5% 1,59 1,1
Industrie der Steine und Erden
Tonwarenherstellung Pacharbeiter am Brennofen " 1,21 1,29 1,37 1,37 1,44 1,53
Hilfsarbeiter " 1,01 1,08 1,10 1,18 1,25 1,34
Fiaenachaffende Industrie Schmiede " 1,66 1,74 1,78 1,95 2,21 2,34
#alzwerkarbexrter » 1,78 1,85 1,84 1,99 2,27 2,44
Xranfuhrer " 1,63 1,67 1,73 1,83 2,01 2,16
. Hilfsarbeiter " 1,41 1,46 1,49 1,53 1,68 1,78
GieBereien hodellmacher " 1,62 1,73 1,73 1,80 1,92 1,99
Former " 1,46 1,55 1,60 1,56 1,62 1,75
ailfsarbeiter " 1,27 1,32 1,35 1,37 1,43 1,51
Metallwarenherstellung
Blechwarenherstellung Stanzer " 1,33 1,42 1,47 1,42 1,50 1,62
Schweiller " 1,56 1,60 1,61 1,64 1,69 1,81
Blechwulzer " 1,75 1,78 1,86 1,87 1,92 2,07
Hilfsarbeiter " 1,26 1,34 1,39 1,27 1,35 1,40
4
Maschinenbau 3) Kerkzeugmacher " . 1,1 1,7 1,88 1,04 2,03
Schweiger " . 1,55 1,62 1,56 1,62 1,70
Hilfsarbeilter " . 1,1 1,72 1,17 1,17 1,27
Elektrotechnische Industrie wlektriker " . 1,71 1,42 1,84 1,95 2,03
Spulenwickler » 1,40 1,52 1,49 1,4 1,58 1,64
Spulenwicklerinnen " 1,98 1,10 1,50 1,20 1,74 1,36
Bandarbeiter, weibl. " 1,19 1,21 1,29 1,13 1,17 1,27
Fahrzeughau
Automobilindustrie Bandarbeirter Ontario 1,60 1,69 1,63 1,6% 1,80 1,9
Elektriaer " 1,80 237 1,90 1,94 2,10 2,0 -
Hilfsarveiter " 1,48 1,56 1,52 1,57 1,72 1,82
Plugzeugbau Mechaniker nanada 1,42 1,55 1,76 1,70 1,10 1,14
Schwellder " 1,42 1,60 1,69 1,7 1,72 1,88
Hd1lfsarberter " 1,14 1,04 1,21 1,3n 1,45 1,40
3chiffbau achrelner " 1,43 1,48 1,55 1,60 1,6n 1,84
sacchinisten " 1,0 1,56 1,64 1,70 1,71 1,85
decselschmiede " 1,45 1,54 1,57 1,67 1,74 1,77
Llestriker " 1,52 1,53 1,52 1,72 1,97 5,00
dilfsarveiter " 1,13 1,30 1,26 1,72 1,35 1,46
Raugewerbe waurer Ottawa 1,30 2,00 2,00 2,1 2,20 >, 30
Zimmerleute " 1,69 1,75 1475 1,82 1,92 2,05
rlektriner " 1,00 1,95 1,35 2,9 2,17 2,72
Ylaler " 1,23 1535 1,50 1,50 1,0 Ny
I ndlanger " 5990 <199 1,36 1,00 1,10 1,15
“ransnort- unl Verkehrogewrrbe
“te.dticches Verkehrswesen votr2senvanntahrer " 1,0 1,398 144 1,45 1,60 1,63
‘*ralentroastort . ~tsarenfabrer " 1,99 1,14 1,2% 1, 9 1,42 1,19
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Australien

Vorbemerkung

Art der Lohnstatistik: Es handelt sich um eine Tariflohnstatistik.
Sie beruht auf der Registrierung tarifvertraglicher oder amtlicher
Mindestwochenlohnsédtze erwachsener Arbeiter.

Trédger der Statistik: Triger der Statistik ist das Commonwealth
Bureau of Census and Statistics, Canberra.

Periodizitdt der Statistik: Es werden die Mindestwochenlohns&dtze nach
dem Stand am Ende Jedes Kalendervierteljahres festgestellt.

Regionaler Geltungsbereich: Die Tariflohnstatistik erstreckt sich
uber das §esamte Land. Es werden Angaben fir das gesamte Land, fiir
einzelne Staaten und GroB8stidte nac gewiesen. Die hier versffent-
lichten Angaben beziehen sich auf das gesambte Land.

ErfaBte Wirtschaftsgruppen: Es werden die Mindestlohnsédtze in der
Landwirtschaft, im Bergbau, in einzelnen Zweigen der verarbeitenden

Industrie, im Bau-, Transport- und Dienstleistungsgewerbe festge-
stellt. :

Personaler Geltungsbereich: Die Mindestlohnsidtze gelten fiir er~
wachsene mannliche und weibliche Arbeiter im Alter von 21 Jahren
und dariiber. Angaben fiir Arbeitergruppen, z. B. fiir Facharbeiter,
angelernte Arbeiter, Hilfsarbeiter, werden nicht unterschieden.

Abgrenzung des Lohnbegriffes: Die nachgewiesenen Tariflohnsétze stel-
len durchschnittliche Mindestwochenlohnsitze dar.

Nicht berilicksichtigt sind tarifliche Zulagen und Zuschlige, wie sie
z. B. fir Uberstunden-, Nacht-, Sonn- und Feiertagsarbeit, als lei-
stungs- und Erschwerniszulagen, fiir Ehefrau und Kinder, fiir Urlaud -
oder im Krankheitsfall festgelegt sind.

Tarifliche Arbeitszeit: Den Lohnsatzen liegt im Jahre 1957 in der
Nehrzahl der Tarife eine Wochenarbeitszeit von 40 Stunden fiir er—
wachsene Arbeiter zugrunde.

Die Mindestdauer des bezahlten Jahresurlaubs fir erwachsene Arbeiter
ist im Jahre 1957 tariflich bzw. gesetzlich mit 12 Arbeitstagen
festgelegt.

Tariflich bzw. gesetzlich ist ferner die Bezahlung von 9 bis 12
arbeitsfreien gesetzlichen Feiertagen im Jahre 1957 geregelt.

Berechnungsmethode der nachgewiesenen Lohnsitze: Bei den durch-
schnittlichen Mindestwochenlohnsztzen handelt es sich um gewogene
Zahlen. Die Gewichtung erfolgt unter Verwendung der Zahl der nach
den einzelnen Tarifvertridgen bezahlten Arbeiter. Die Durchschhitte
fir das gesamte Land werden als arithmetisches Mittel aus den Lohn-
sdtzen flr die einzelnen australischen Staaten errechnet.

Quellenangabe: "(uarterly Summary of Australian Statistics", heraus-
gegeben vom Commonwealth Bureau of Census and Statistics, Canberra.
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Australien

Durchschnittliche tarifliche Mindestwochenlghne und Wochenarbeitszeiten
erwachsener mannlicher und weiblicher Arbeiter
nach Wirtschaftsgruppen

Tarif- %7. Dezember
liche -
Wochen-~ 1950 171951 L,1952 I 1953 I 1954 ‘ 1955 AJ 195641 1957
Wirtschaftsgruppe arbeits
und -zwelg zeiten . . . , y
1957 Durchschnittliche tarifliche Mindestwochenlohne
Stunden australische Shillings/Pence
esamtaurchschnitt’) ,
mdnnl. Arbeiter 39,9 199.11 [2%9. 6 271, 1 ]278. 3 281. 4 1292. 6 308. 6] 313. 1
weibl. Arbeiter 40,0 140. 5 1170, 4 19%. 5 1197.11 197.11 | 20%3. 4 213. 2] 218.10
Bergbauz)
mdannl. Arbeiter 39,7 211. 0 {249. 2 281. 8 |288. 2 288. 0 | 300. 4 313, 91319, 4
Verarbeitende Industrie
Nahrungsnittelindustrie>
ménnl. Arbeiter 39,9 199.11 |239. 3 271. 5 1279. 5 280. 9 [.290. 4 | 307. 3 | 312. 3
weibl. Arbeiter 40,0 135. 9 |164. 2 186. 8 | 191, 2 191, 2 1198. 7 210. 9 212, 2
Textilindustrie4)
mi#nnl. Arbeiter 40,0 202.10 |242.10 273, 6 |278.10 | 278.10 | 283. 4 294, 2 | 308.11
weibl. Arbeiter 40,0 139. 2 [169. 6 182, 5 {196. & 196. 6 | 197. 6 205. 2 | 214. 5.
Holzindustried’
minnl. Arbeiter 40,0 199. 8 |238. 8 270, 2 1276.11 281.11 | 295.11 309. 4 |315. 0
Druckereigewerbe
midnnl. Arbeiter 39,7 228, 9 |274. 5 305. 5 | 313.11 324.11 | 332, 2 348. 9 | 353. 4
Metallindustrie®)
ménnl. Arbeiter 40,0 198, 2 |237. 1 267.10 | 274. 2 284, 0 § 288. 8 303. 5 {309. 6
Baugewerbe
ménnl. Arbeiter 39,9 215.11 | 259. O 293.11 | 301. 3 207, 6 | 323, 2 340. O | 344. 7
Transportgewerbe
Eisenbahnen7)
ménnl. Arbeiter 40,0 199. 2 | 238. 0 269. 4 |278. 3 289, 9 | 301.11 322. 1 323. 2
Lastwagentransport
mdnnl. Arbeiter 40,0 192. 7 |233. 2 263.11 | 270. 3 273. 31 281. 3 298. 3 | 302, 4
Dienstleistungsgewerbee)
ménnl. Arbeiter 40,0 186. 8 | 224. 8 255. 8 }262. 5 263. 0 | 273. 6 287. 7 1292. 9
weibl. Arbeiter 40,0 132, 1 1160.10 183. 6 [ 188. 7 188.10 { 195. 1 | 205.11 1 209. O

1) Durchschnitt aus Bergbau, einzelnen Zweigen der verarbeitenden Industrie, Bau-, Transport- und Dienst-
leistungsgewerbe.- 2) Kohlen-, Erz- und Goldbergbau.- %) Einschl. Getrdnkeindustrie.~ 4) Einschl. Be~
kleldungsindustrie.- 5) Einschl. Mtbelindustrie.- 6) Einschl. Maschinenbau.- 7) Einschl. StraBenbahnen.-
8) Hotel- und Gaststidttengewerbe sowie Haushaltsdienste.
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Neuseeland

Vorbemerkung

Art der Lohnstatistik: Es handelt sich um eine Tariflohnstatistik. Sie
beruht auf der Registrierung tarifvertraglicher oder amtlicher Mindest-
wochenlohnsétze der Arbeiter im Zeitlohn. .

Tréager der Statistik: Tréger der Statistik ist das Department of
Statistics, Wellington.

Periodizitét der Statistik: Es werden die Mindestwochenlohnsétze nach dem
tand am . Marz jedes Jahres festgestellt.

Regionaler Geltungsbereich: Die Tariflohmstatistik erstreckt sich iiber
das gesamte Land. Die nachgewiesenen Lohnsidtze gelten fiir die vier
wichtigsten Industriezentren des Landes (Northern, Wellington, Canter-
burry und Otago/Southland).

ErfaBte Wirtschaftsgruppen: Es werden Lohnsdtze im Bergbau, in einzelnen
Zwelgen der verarbeltenden Industrie, im Baugewerbe, im Handel, Trans-
porigewerbe und Dienstleistungsgewerbe festgestellt.

Personaler Geltungsbereich: Die Lohns&dtze gelten fiir erwachsene mannliche
und weibliche Arbeiter im Alter von 21 Jahren und dariiber. Vereinzelt
werden in den Originalquellen auch Angaben fiir jugendliche Arbeiter
ausgewiesen. Weibliche Berufe und Arbeitergruppen sind, sofern sie nicht
durch ihre urspriingliche Beseichnung als solche erkennbar sind (z. B.
Schneiderinnen?, durch Hinzufiigen des Wortes "weiblich" gekennzeichnet
(z. B. Hilfsarbeiter, weiblich).

Abgrenzung des Lohnbegriffes: Die nachgewiesenen Tariflohnsitze (average
minimum weekly wage rates) stellen durchschnittliche tarifliche Min-
destwochenlohnsédtze erwachsener ménnlicher und weiblicher Arbeiter im
Zeitlohn dar.

Nicht berlicksichtigt sind tarifliche Zulagen oder Zuschlége, wie sie

z. B. fir Uberstunden-, Nacht-, Sonn- und Feiertagsarbeit, als Lei-
stungs- oder Erschwerniszulagen, fiir Ehefrau und Kinder, fiir Urlaub oder
im Krankheitsfall festgelegt sind.

Tarifliche Arbeitszeit: Den Lohnsétzen liegt im Jahre 1957 in der Mehr-
zahl der Tarife eine Wochenarbeitszeit wvon 40 Stunden fiir erwachsene
Arbeiter zugrunde.

Die Mindestdauer des bezahlten Jahresurlaubs fir erwachsene Arbeiter ist
fir das Jahr 1957 tariflich bzw. gesetzlich mit 2 Wochen festgelegt.

Tariflich bzw. gesetzlich ist ferner die Bezahlung von 9 arbeitsfreien
gesetzlichen Feiertagen fiir das Jahr 1957 geregelt.

Berechnungsmethode der nachgewiesenen Lohnsitze: Bei den durchschnittli-
chen Mindestwochenlohnsatzen handelt es sich um gewogene Zahlen. Die
Gewichtung erfolgt unter Verwendung der Zahl der nach den einzelnen Ta-
rifvertrédgen bezahlten Arbeiter. Die Durchschnitte fiir das gesamte Land
werden als arithmetisches Mittel aus den Lohnsidtzen fiir die oben genann-

ten vier Industriezentren errechnet.

Quellenangabe: "New Zealand Official Year-Book", "Report on Prices, Wages,
and Labour Statistics of New Zealand", herausgegeben vom Department of
Statistics, Wellington.
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Neuseeland

Durchschnittliche tarifliche Mindestwochenlohne erwachsener ménnlicher und weiblicher Arbeiter
nach Berufen, Arbeitergruppen und hirtschaftsgruppen

Shillings/Pence
1) 31, farz
Yirtschaftsgruppe und -zwelg Beruf und Arbeltergruppe 1950 1351 1 e 1953 1954 1955 1956 1957
Kohlenbergbau Heuer untertage (Schichtlohn) 35. 6 40.10 40.10 42. 3 46. 6 47. 9 47. 9 53, 3
Schlepper untertage 165. 0 13, 7 189. 7 192. 1 211, 4 214. 3 214, 3 240, 0
Ubertagearbeiter 147. 9 175. 3 180, O 197,11 217. 9 227.11 228,10 253, 9
Verarbeitende Industrie
Nahrungsmittelindustrie
Muhlenindustrie Muller 168, 4 201. 3 201. 3 207. 6 235. 3 241. 7 247. 3 258. 0
Hilfsarbeiter 147. 6 177. 4 177. 4 183. 4 208. 8 214, 3 219.11 229. 6
Backwarenherstellung Backer 161. 4 191. 3 191. 3 205. 4 225.10 232. 0 237. 8 248. 2
Hilfsarbeiter 138. 8 159. 6 153. 6 173. 6 190.10 196. 1 201. 8 210. 8
Arbeiter 1n Backereien, weibl. 94. 0 108. 1 113.10 118. 2 130. O 133, 6 136.11 143, 0
Fleischwarenherstellung Fleischer 7.1 207. 6 203. 8 219. 2 241. 1 247. 8 250. 6 264. 6
Zwerte Gehilfen 164. 9 192. 4 193. 9 204. 0 224. 5 230. 6 233. 2 246. 5
Fleischkonservenindustrie Knochenhauer 173. 4 222. C 247. 3 250, O 274. 0O 282,10 289. 6 304.10
hilfssrbexter 155. 0O 182. 0 201. 3 210. 0 231. 0 239. 2 248. 17 259. 7
Getrankeindustrie Arauerelarbelter 148. 0 166. 5 175. 7 139. 1 209. © 220. 4 220. 4 238.11
Textilindustrie Yollspinner 160. 0 184. 0 189. 3 203. 4 223. 8 229. 9 235. 5 245.10
nilfsarbeiter in der Wollindustrie | 143. 4 164.10 17C. 7 181, 8 199.10 205. 3 210.11 220. 3
Arberter in der Wollindustrie,weibl.| 96. 8 118.10 118.10 126. 8 141, 2 145. 0 148, 9 159 .+ 4
Bekleidungsindustrie Schneider 156. 8 185.11 185.11 200. O 220. 0 229%. 9 229. 9 239.11
Schneiderinnen 97. 0 117.11 17.11 128. Q 140.10 144. B 148. 9 155, 4
Schuhindustrie Arbeiter 155. O 178. 3 185.11 200. O 220. 0 226. 0O 234. 6 244 .10
Arbeiter, weibl. 96. O 110. 5 117.11 124. 0 139. 8 143. 6 149. 2 155 9
Holzindustrie Bandsager in Sagewerken 167.11 201. 9 204. 7 214. 7 236. 1 245. 6 246.11 263. 9
Hilfsarbeiter in Sagewerken 148. 9 182. 2 182. 7 191. 8 210.10 220. 2 221. 1 236. 9
Lederindustrie Zurichter 154. 2 177. 4 184. 0 194. 2 213. 7 221. 4 225. 1 235. 0
Hilfsarbeiter 136. 8 157. 2 161. 0 171. 8 188.10 195.10 200, 0O 208.10
Druckereigewerbe Setzer 164, 2 198. 5 202. 3 212. 6 236. 6 246. 9 246. 9 263. 6
Drucker 156. 8 189. 9 193. 7 204. 3 227. 4 237. 4 237+ 4 253. 8
Hilfsarbeiter, weibl. 91. 0 106.11 1M1. 7 117. 0 132. 0 138. 5 138. 5 150. 5
Industrie der Steine und Erden Z1egeleifacharbeirter 154.10 179.11 181. 5 194. 0 214. 6 222. 3 224. 1 238. 1
Ziegeleihilfsarbeiter 140. 3 162. 3 163. 2 175. 3 194. 4 202. 0 203. 5 216. 6
Metallindustrie Former 159. 2 182.11 188. 8 202. 6 226. 6 235. 6 235, 6 250. 9
Schmiede 156. 8 188. 4 188. 4 204. 2 224. 7 237. 0 241. 3 253. 3
Kesselschmiede 156. B 189. 9 189. 9 204. 2 224. 7 230. 9 237. 4 247.10
Maschinenbau Einraichter 162. 6 192. 3 192. 3 206. 8 227. 1 237.10 243, 6 254. 1
Elektrotechnik Mechaniker 156. 8 194. 3 194. 3 212. 6 232.11 243. 8 249. 4 259.11
Elektriker 163. 4 193. 6 193, 6 208. 9 229. 2 238. 7 239. 9 258. 5
Fahrzeugbau - Schiffbau Schiffszimmerleute 167. 3 194. 6 194. 6 212. 6 233. 1 239. 3 245. 4 255.10
Baugewerbe Maurer 162.11 188. 7 197. 0 212. 6 233. 5 240. 8 240. 8 251. 8
Z1mmerleute 16%. 4 192. 7 192. 7 206. 8 226, 8 233. 7 236. 5 248, 1
Klempner 165.10 196. 8 196. 8 210.10 251. 5 243. 0 243. 0 259. 5
Handlanger 149. 4 178. 3 178. 3 188.10 207. 9 214. 0 214. 0 224. 8
Transport- und Verkehrsgewerbe Lokomotivfuhrer, 3. bis
6. Dienstjahr 167. 6 210.10 210.10 222. 1 244. 4 261. 8 261. 8 283. 9
Heizer, 2. bis 9. Dienstjahr 135. 4 191. 9 181. 9 201. 8 221.10 233, 9 233. 9 252.11
Schaffner, 1. bis 3. Dienstjahr 161. 3 201. 9 20t. 9 212.11 237. Q 250. 5 250. 5 271. 3
StraBenbahnfahrer 155. 0 178. 3 182. 1 192. 6 211. 9 217. 6 226, 0 236. 0
Hafen- und Verladearbelter 160. 0 185. 0 195. 0 200. 0 23. 8 238. 4 248. 4 259. 7

1) Weibliche Berufe und Arbeitergruppen sind, sofern ste nicht durca 1hre ursprungliche Bezeichnung als solc

durch Hinzufugen des Wortes "weiblich" gekennzeichnet (z. B. Hilfsarbeiter, weibl. ).
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Tariflohnangaben des Internationalen Arbeitsamtes fiir ausgewhlte Lander

Vorbemerkung

Die nachfolgenden Angaben liber tarifliche Lohnsdtze und Wochendrbeitszeiten in den Landern Belgien, Finnland, Italien,
Niederlande, Portugal und Schweden beruhen auf einer Statistik des Internationalen Arbeitsamtes. Dieses 148t sich auf Grund
des ILO-Ubereinkommens Nr. 63 (siehe Seite 44) jdhrlich fiir den Monat Oktober von den Trdgern der Statistik in den eingel-
nen Ldndern Angaben iiber Tariflohnsatze und "normale" oder gesetzliche Wochenarbeitszeiten der Arbeiter in 41 Berufen
melden.

Die Angaben gelten fir die Hauptstadt, fiir einzelne GroBstddte oder wichtige Industriegebiete eines Landes. Es werden Je~
doch auch Durchschnittssédtze fur das gesamte Land oder fiir eine Mehrzahl von Stddten erfragt.

Bei den gemeldeten Lohnsdtzen handelt es sich um Stundenlohnsdtze fiir Arbeiter im Zeitlohn, wie sie als Mindest- oder
Hochstlohnsdatze, als durchschnittliche oder als "vorherrschende" Lohnsditze festgelegt sind. In diesen Lohnsitzen sind im
allgemeinen keine tariflichen Zulagen und Zuschlige enthalten.

Die Lohnsétze gelten fur erwachsene mannliche und weibliche Facharbeiter, vereinzelt auch fiir ménnliche Hilfsarbeiter, in
folgenden Berufen und Wirtschaftsgruppen:

Kohlenberghbau N noch: Verarbeitende Industrie
1. Hauer untertage Maschinenbau
2. Schlepper untertage 21. Monteure
Yerarbeitende Industrie s%: gg::]e.{macher
Nahrungsmittelindustrie 24. Hilfsarbeiter
3. Backer Fahrzeugbau und -reparatur
Textiéindustrie 25. Automechaniker, Garagenwarte
4. inner
a? ménnlich ) Baugewerbe
b) weiblich 26. Maurer
5. Weber 27.  Stahlbauarbeiter
6. Webstuhleinrichter 28. Zementbereiter
7. Hilfsarbeiter 29. Zimmerer
Bekleidungsindustrie 30. Maler
8. Oberhemden-Naher 31. Klempner
a}) mdnnlich 32. Elektroinstallateure
b) weiblich 33. Bauhilfsarbeiter (Handlanger)
M°g?légggzz§;; Energiewirtschaft
10. Polsterer 34. Hochspannungselektriker im AuBendienst
11. Polierer 35. Hilfsarbeiter in E-Werken
Drackerelgeverte Transporigenerbe
13. Maschinensetzer Eisenbahnen
14. Drucker 36. Verladearbeiter
15. Buchbinder 37. Streckenarbeiter )
a) meannlich StraBenbahnen und Autobusse
b) weiblich 38. Fahrer
16. Hilfsarbeiter 39. Schaffner
Chemische Industrie Guter-Stadtverkehr
17. Mischerb 40. Lastwagenfahrer (LKW unter 2 to)
18. Hilfsarbeiter s
Eisen- und Stahlindustrie Dienstlelstungsgewerbe
19. Schmelzer 41. Hilfsarbeiter in sffentlichen Anlagen.
20. Hilfsarbeiter .

Die Angaben werden regelmifig in dem vom Internationalen Arbeitsamt herausgegebenm"ear Book of Labour Statistics™ unter
der Uberschrift "Hourly wages of adult wage earners in 41 occupetions" und "Normal hours of work in 41 occupations” ver-
éffentlicht. Letzte Vertffentlichung: Year Book of Labour Statistics 1958.

Im einzelnen ist zu den vorgenannten allgemeinen Feststellungen noch folgendes gu bemerken:
Irédger der Statistik ist

in Belgien das Institut National de Statistique, Briissel;

in Finnland das Statistische Zentralbiiro, Helsinki;

in Italien das Arbeitsministerium, Rom;

in den Niederlanden das Centraal Bureau voor de Statistiek, 8'Gravenhage;
in Portugal das Instituto Nacional de Estatistica, Lissabon;

in Schweden das Sozialministerium, Stockholm.

Periodizitat der Statistik: Es werden in den Ldndern Belgien, Finnland, Italien, Niederlande und Schweden Tariflohnsétze
nac em and 1m tober, in Portugal nach dem Stand im September jedes Jahres festgestellt.

Regionaler Geltungsbereich: Die nachgewiesenen Tariflohnsitze gelten

in Belgien fiir das Gebiet Briissel,

in Pinnland fiir das Gebiet Helsinki,

in Italien fiir das Gebiet Mailand und Neapel,

in den Niederlanden fiir die htchste Lohnzone (Orte wie z. B. Rotterdam, Amsterdam),
in Portugal fiir das Gebiet Lissabon,

in Schweden fiir das Gebiet Stockholm.

Abgrenzung des Lohnbegriffes: Die nachgewiesenen Tariflohnsitze in den Léndern Belgien, Finnland, Italien, Niederlande und
Ecﬁweaen stellen ﬁIndestIoﬁnsatze, in Portugal durchschnittliche Lohnsatze dar.
Tarifliche Arbeitszeit: Den Lohnsitzen liegen im Jahre 1957 in der Mehrzahl der Tarife nachstehende Arbeitszeiten zugrunde

in Belgien eine Wochenarbeitszeit von 45 Stunden,

in Pinnland eine Wochenarbeitszeit von 47 Stunden,

in Italien eine Wochenarbeitszeit von 48 Stunden,

in den Niederlanden eine Wochenarbeitszeit von 48 Stunden,

in Portugal eine Wochenarbeitszeit von 48 Stunden,

in Schweden eine Wochenarbeitszeit von 48 Stunden fiir erwachsene Arbeiter.

Die Mindestdauer des bezahlten Jahresurlaubs fiir erwachsene Arbeiter ist fir das Jahr 1957 tariflich bzw. gesetzlich fest-
gelegt:

in Belgien mit 6 Arbeitstagen,

in Pinnland mit 3 Wochen,

in Italien mit 10 Arbeitstagen,

in den Niederlanden mit 12 Arbeitstagen,

in Portugal mit 6 Arbeitstagen,

in Schweden mit 3 Wochen.

Tariflicn bzw. gesetzlich geregelt ist ferner fur das Jahr 1957 die Bezahlung voni

10 gesetzlichen PFeiertagen in Belgien,
10 gesetzlichen Feiertagen in PFinnland,
16 gesetzlichen Feiertagen in Italien,
6 bis 10 gesetzlichen Feiertagen in den Niederlangen,
9 gesetzlichen Feiertagen in Portugal,
1 gesetzlichen Feiertagen in Schweden.
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Belgien

Tarifliche Mindeststundenlshne und Wochenarbeitszeiten erwachsener minnlicher Arbeiter
nach Berufen, Arbeitergruppen und Wirtschaftsqruppen in Briissel

Ta;égit;%ﬁe 1| farifiiche Mindeststundenlbhne im Oktober
Wirtschaftsgruppe Beruf und Arbeitergruppe arbeitszeiten
und -zwelg eru STETUPP Oktober 1957 1953 j 1954 l 1955 I 1956 1 1957
Stunden belgische Francs

Verarbeitende Industrie
Nahrungsmittelindustrie Bdacker 45,0 24,00 24,00 25,50 26,05 27,15
Textilindustrie Spinner 45,0 18,15 18,59 18,60 21,85 24,25
Weber 45,0 17,15 17,51 17,55 20,95 23,32
Hilfsarbeiter 45,0° 16,55 16,95 16,95 20,10 21,93
Mibelindustrie Sehreiner 45,0 23,20 25,70 25,70 27,45 30,35
Dmckereig‘;werbe Handsetzer, Drucker 45,0 21,86 27,25 27,25 27,72 30,57
Maschinensetzer 45,0 22,65 28,25 28,25 28,72 31,72
Chemische Industrie Hilfsarbeiter . . 17,90 17,90 17,90 20,002) 21,00
Eisen-~ und Stahlindustrieu Hilfsarbeiter 45,0 17,94 17,94 17,94 20,502) 21,00
Maschinenbau Monteure 45,0 . . 22,50 | 23,059| 23,65
Hilfsarbelter 45,0 17,94 17,94 20,00 20,502) © 21,00
Pahrzeugbau Automechaniker 45,0 22,95 22,95 22,96 27,70 28,40
Baugewerbe Zimmerer, Maler, Klempner 45,0 20,153) 27,573) 27,573) 29,80 32,00
Energiewirtschaft Hochspannungselektriker 45,0 25,08 25,08 25,60 26425 28,70

Transportgewerbe

Eisenbahnen Verlade- und Streckenarbeiter 48,0 18,37 18,37 18,37 19,25 20,28
StraBenbahnen Fahrer . 23,50 23,50 24,59 25,18

1) Glltig fiir aas gesamte Land.~ 2) Einschl. Tarifzulage.- 3) Durchschnittsldhne.

Finnland
Tarifliche Mindeststundenlohne und Wochenarbeitszeiten erwachsener ménnlicher Arbeiter

nach Berufen, Arbeitergruppen und Wirtschaftsgruppen in Helsinki

Tarifliche Tarifliche Mindeststundenlcdhne im Oktober
Wochen- >
Wirtschaftsgruppe N arbeitszeiten
ood -zwe%g PP Beruf und Arbeitergruppe Obtobew 1957 | 1953 l 1954 ‘ 1955 l 1956 1957
Stunden Finnmark
Verarbeitende Industrie
Textilindustrie Spinner 47,0 109,25 109,25 109,25 124,00 141,00
Weber 47,0 115,00 | 115,00 | 115,00 [ 130,00 ) 148,00
Hilfsarbeiter 47,0 102,35 102,735 102,35 117,02 133,00
Mtbelindustrie Schreiner,Polsterer, Polierer 47,0 115,00 115,00 124,00 140,00 140,00
Druckereigewerbe Drucker, Buchbinder 46,0 131,40 | 131,40 | 155,00 ] 175,00 | 201,00
Hilfsarbeiter 46,0 119,80 119,80 125,00 143,00 148,00
Maschinenbau Monteure 47,0 126,50 126,50 126,50 142,00 143,00
Hilfsarbeiter 47,0 106,95 106,95 106,95 122,00 122,00
PFahrzeugbau Automechaniker 47,0 143,75 143,75 143,75 160,00 165,00
Baugewerbe Maurer, Zimmerer, Klempner 46,5 147,20 147,20 147,20 164,00 164,00
Bauhilfsarbeiter 46,5 109,25 109,25 109,25 125,00 125,00
Energiewirtschaft Hochspannungselektriker 47,0 147,20 147,20 147,20 164,00 164,00
Hilfsarbeiter in E-Werken 47,0 120,75 | 120,75 | 120,75 [ 136,00 { 136,00
Transportgewerbe
Eisenbahnen Streckenarbeiter 46,0 110,40 110,40 115,00 130,45 PN




Tarifliche Mindeststundenlthne und hochenarbeitszeiten erwachsener ménnlicher Arbeiter nach Berufen, Ar

Italien

und Wirtschaftsgruppen in Mailand und Neapel

beitergruppen

Ta;-lfllche Tarifliche Mindeststundenlohne
) Ngchen- 1n hailand 1n Neapel
Artechatiagruppe Beruf und Arbeltergruppe arvertsy 1m Cktober
- Okt. 1957 | 1954 [ 1955 [ 1956 | 1957 | 1954 | 1955 | 1958 1 1957
Stunden Lire
Verarbeitende Industrie
Texlrlandustrie Spinner, Weber, #ebstuhleinrichter 48,0 16.5 163 174 176 146 146 157 159
Hilfsarbeiter 48,0 151 151 155 157 127 127 139 141
Mobelindustrie Sehreiner, lolsterer 48,0 181 185 199 201 161 161 177 179
tolierer 48,0 163 166 179 181 144 144 158 160
Druckerelgewerbe dandsetzer, Drucker 36,0 249 252 258 282 222 222 236 258
Maschinensetzer 26,0 50€ 210 222 351 279 273 295 322
Luchovinder 26,0 202 202 214 231 179 179 191 206
Chemische Industrie liischer 48,0 167 172 180 182 143 148 159 161
dilfsarberter 48,0 149 153 160 162 126 131 141 142
Kisen- und Stahlindustrie Schmelzer 44,0 190 132 209 211 167 167 186 188
Hilfsarvelrter 44,0 152 163 167 168 131 131 146 148
¥aschinenbau Xonteure 44,0 171 173 138 196 149 149 166 168
Modellmacher 44,0 190 192 209 21 167 167 186 188
Hilfsarbeiter 44,0 152 163 167 168 131 131 146 148
Fahrzeugban Automechaniker 44,0 190 197 209 211 167 167 186 188
Baugewerbe Maurer, Zimmerer, Maler, alempner 48,0 194 198 213 215 153 157 172 174
Elektroinstallateure 45,0 . 220 2%6 259 . 175 192 194
Bauhilfsarbeiter 48,0 173 175 188 189 135 137 150 152
Energiewirtschaft Hochspannungselextriker 48,0 2573 259 275 278 227 227 255 258
Hilfsarbeiter in E-Werken 48,yu 197 197 203 205 166 168 186 188
Transportgewerbe
Eisenbahnen Verlade- und Streckenarbeiter 48,0 160 160 177 179 160 160 159 161
1) Gultig fur das gesamte Land.
Niederlande
Tarifliche Mindeststundenlthne erwachsener mannlicher Arbeiter nach Besufen, Arbeitergruppen
und Wirtschaftsgruppen in der hochsten Lohnzone ¥
Tarifliche windeststundenlohne im Oktober
Wirtschaftsgruppe 4 195 l ]
uhd -zweis Beruf und Arbeltergruppe 953 954 955 1956 1957
hollandische Gulden
Verarbeitende Industrie
Nahrungsmittelindustrie Backer 1,15 1,29 1,36 1,45 1,59
1
Textilindustrie Spinner 394" 1,0813 1,13 1,21 1,32
fieber 1,01 1,181/ 1,23 1,31 1,44
Mobelindustrie Schreiner 1,03 1,23 1,25 1,32 1,49
Druckereigewerbe Handsetzer 1,17 1,53 1,38 1,43 1,60
Maschinensetzer 1,26 1,43 1,48 1,53 1,72
Drucker 1,22 1,4C 1,40 1,43 1,60
Hilfsarbeiter 0,96 1,09 1,12 1,16 1,32
Chemische Industrie Mischer 1,01 1,14 1,16 1,2% 1,36
dilfsarbeiter 0, M 1,04 1,07 1,13 1,26
Maschinenbau sonteure 1,16 1,32 1,32 1,40 1,55
Hilfsarbeiter 0,99 1,1 1,11 1,18 1,30
Fahrzeugbau Automechaniker 1,18 1,24 1,24 1,42 1,56
Baugewerbe #iaurer, Zimmerer, Naler 1,20 1,335 1,332 1,37 1,52
Klempner 1,17 1,32 1,12 1,51 1,66
Flektroinstallateure 1,21 1,37 1,47 1,46 1,60
Bauhilfsarbeiter 0,98 1,072 1,00 1,12 1,25
tnerzrewirtschaft Hochspannungselextriker 1 ,182) 1,35 1,40 1,48 1,63 ’
fdilfsarbeiter in .-#erken 1,30 1,12 1,15 1,2 1,41
Transportreworbe
kisenbahnen Verladearbeirter 1,07 1,27 1,27 1,3 1,49
Streckenarbeiter 1,03/ - PN T, 3% y52
7
3traBenbahnen u. Autobusse Fahrer 1,187 1,5 L 1,10 1,44 1,6%

X*) Dazu Jen.ren Orté wie z. B.
1hne.

smoteraam, Rotteri:im, len dua;,
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Portugal

Durchschnittliche tarifliche Stundenlohne erwachsener minnlicher Arbeiter nach Berufen, Arbeitergruppen
und Wirtschafisgruppen in Lissabon

Durchschnittliche tarifliche Stundenlohne im September
‘irtschaftsgruppe Beruf und Arbeitergruppe 1955 | 1954 | 1955 | 1956 | 1957
und -zweig
Escudos
Verarbeitende Industrie
Nahrungsmittelindusirie Backer 4,07 4,09 4,46 4,44 4,46
Mobelindustrie Schreiner 5,21 5,26 5,39 5,71 5,70
Polsterer 5,13 5,44 5459 5,73 6,38
Polierer 5,18 5,38 5,38 5,49 5,69
Druckereigewerbe Handsetzer 6,44 7,40 T.54 7,51 7,70
Maschinensetzer 7,43 8,66 8,82 8,92 9,34
Drucker 6,40 7,07 7,25 7,29 . ~7,60
Buchbinder 6,00 6,35 6,39 6,62 6,74
Fahrzeugbau Automechaniker . 5,54 5,71 6,3C 6,46
Baugewerbe Maurer 5,08 . 5,25 5,44 5,62
Zimmerer 5,71 5,70 5,77 5,92 6,09
Maler 5,18 5,24 5,04 5,48 5,36
Elektroinstallateure 5,97 6,10 6,12 6,12 5,97
Bauhilfsarbeiter 3,28 3,22 3,26 3,42 3,50
Energiewirtschaft Hochspannungselektriker 5,92 6,01 6,23 6,94 7,01
Hilfsarbeiter in E-Werken 3,75 3,90 4,07 4,46 4,46
Transportgewerbe
Eisenbahnen Verladearbeiter 3,55 3,59 3,61 . .
Streckenarbeiter 3,51 3,49 3,77 4,00 3,99

Schweden

Tarifliche Mindeststundenlshne erwachsener ménnlicher Arbeiter nach Berufen, Arbeitergruppen
und Wirtschaftsgruppen in Stockholm ’

Tarifliche Mindeststundenlohne im Qktober

Wir;:ghii‘z:%guppe Beruf und Arbeitergruppe 185% l 1954 T 1955 1956 T 1957
schwedische Kronen
Verarbeitende Industrie
Nahrungsmittelindustrie Bdcker 3,45 3,55 3,99 4,37 4,70")
Textilindustrie 2) Spinner, Weber 2,24 2,24° 2,393 2,55 2,68
Webstuhleinrichter 2,90 2,907 3,18%) 3,34 3,47
Mébelindustrie Schreiner 2,55 2,65 5,00 3,20 5,80
Polsterer 2,80 2,88 3,23 3,39 5,84
Druckereigewerbe Handsetzer, Maschinensetzer,Drucker 3,30 3,30 3,60 3,76 3,86
Buchbinder 3,09 3,09 3,33 3,49 3,59
Hilfsarbeiter ’ 3,09 3,09 3,53 3,49 3,59
Maschinenbau Monteure . 2,33 2,68 2,89 3, 731 )
Hilfsarbeiter 2,03 2,03 2,35 2,51 3,331
Baugewerbe Maurer, 2Zimmerer, Klempner 3,44 3,44 5,44 3,824) 4,981)
Maler 3,50 3,50 3,50 2150 6,30"
Bauhilfsarbeiter 3,29 3,29 3,29 3,67% 4,83
Energiewirtschaft Hochspannungselektriker 3,23 3,23 3,43 3,56 4, 791 )
Transportgewerbe
Eisenbahnen Streckenarbeiter 3,03 3,03 3,18 3,30 3,991 )

1) Einschl. tariflicher Zulagen.- 2) Loshne 1n Norrkoping.- 3) Lohne 1in halmd.- 4) Vorherrschende Lohne.




B. LOHNINDICES

Belgien

Vorbemerkung

Art der Lohnstatistik: Es handelt sich um Indexreihen, die auf Grund
einer Tariflohnstatistik errechnet werden. Diese beruht auf der
Registrierung tarifvertraglicher Stundenlohnsitze erwachsener und
Jugendlicher mdnnlicher und weiblicher Arbeiter. Die Berechnung
der Indices erfolgt durch das Institut National de Statistique,
Briissel.

Periodizitdt und regionaler Geltungsbereich der Statistik: Die den
Indexzahlen zugrunde liegenden Tariflohnsitze werden nach dem
Stand am Fnde eines jeden Kalendervierteljahres festgestellt.

Die Tariflohnstatistik erstreckt sich iiber das gesamte Land.
Indexzahlen flir einzelne Tarifgebiete, Lohnzonen, Ortsklassen
‘und dgl. werden nicht nachgewiesen.

ErfaBte Wirtschaftseruppen: Die Indexzahlen beziehen sich auf den
Bergbau, einzelne Zweige der verarbeitenden Industrie sowie das

Transportgewerbe.

Personaler Geltungsbereich: Die den Indexzahlen zugrunde liegenden
Tariflohnsdtze gelten fiir erwachsene minnliche und weibliche Ar-
beiter im allgemeinen im Alter von 21 Jahren und dariiber. Es wer-
den Indexzahlen fiir Facharbeiter, angelernte Arbeiter und Hilfs-
arbeiter nachgewiesen.

Abgrenzung des Lohnbegriffes: Den Indexzahlen (indices des salaires
horaires normaux moyens) liegen tarifliche Stundenlohnsitze zu-
grunde,wie sie als Durchschnittslohnsidtze fiir einzelne Wirtsthafts-
gruppen sowie flr Arbeitergruppen berechnet sind.

Nicht bericksichtigt sind tarifliche Zulagen und Zuschlige, wie
sie z. B. flr Uberstunden-, Nacht-, Sonn- und Feiertagsarbeit,
als Leistungs- oder Erschwerniszulagen, fiir Ehefrau und Kinder,
fir Urlaub oder im Krankheitsfall <festgelegt sind.

Quellenangabe: "Bulletin de Statistique", herausgegeben vom Institut
National de Statistique, Briissel.




Belgien

Index der durchschnittlichen tariflichen Stundenlchne erwachsener mannlicher und weiblicher Arbeiter nach
. Arbeitergruppen und Nirtschaftsgruppen

1953 = 100
Jahresdurchschnitt 1. V. | 2. V§.1)
Firtschaftsgru uné -zwei Arbeitergruppe
IrLaenetieamEe mE ° 1954 1955 1956 1957 1958
Rergbau
Steinbruche Facharbeiter 102,2 106,0 13,9 124,5 128,5 128,1
Angelernte Arbelter 102,0 10¢,6 13,6 123,7 126,1 126,2
L1lfsarbeiter 101,8 105,2 114,7 126,6 132,7 132,2
Mannl., Arbelterr zusammnen 102,0 105,9 114,0 125,0 129,1 128,8
Verarbeitende Industrie
Tabakiniuwtrie Facharbelter N 1035,1 11,8 118,6 124,8 126,1
Angelernte Arpeiter . 102,0 110,4 17,4 124,9 126,3
Hilfsarbeiter . 103,7 11,9 120,2 126,0 126,7
Mannl. Arbelter zusam2en . 103,0 111,4 118,7 125,2 126,4
Facharbheiter, weibl. . 105,3 12,0 123,95 129,8 130,0
Anelernte Arbeiter, weibl. . 102,7 109,56 17,8 125,4 125,1
Hilfsarbeiter, weibl. . 104,0 110,4 120,9 128,7 128,6
¥e1bl. Arbelter zusammen . 104,0 110,7 120,7 128,0 127,9
Jahuhin ugtrie Facharbeiter 102,3 104,2 109,5 120,1 126,9 127,6
Angelernte Arveiter 102,1 104,2 109,0 120,7 128,5 128,1
Hdilfsartelter 102,9 105,8 110,7 121,8 127,% - 127,8
¥annl. Arpelter zusgmmen 102,4 104,7 109,7 120,9 127,6 127,8
Facharbelter, weibl. 103,2 105,9 12,5 126,1 135,6 136,2
An.celernte Arbeiter, welbl. 102,2 105,3 112,5 125,6 136,8 136,4
Hilfsarbeiter, weibl. 102,3 104,8 111,9 127,2 1317,0 136,6
Weibl. Arbeiter zusammen 102,6 105,3% 12,3 126,% 136,5 136,4
Folgziniustr.e
Jageaerke Facharbeiter 101,8 106,7 113,4 122,7 132,3 132,7
Angelernte Arbeiter 100,8 105,1 12,7 121,% 129,0 128,5%
Hilfsarvelter 101,3 106,2 113,9 121,8 129,2 129,5
Mannl. Arbelter zusammen 101,3 106,0 113,3 122,0 130,2 130,2
Holzverarbeitung Facharbeiter . 103,0 108,6 119,5 124,4 125,5
Angelernte Arbeiter . 104,5 110,7 122,1 126,7 127,6
Hilfsarbeiter . 103,8 112,2 123,9 12R8,7 130,3
Mannl. Arbeiter zusamTen . 103,8 110,5% 121,8 12¢,6 127,8
Pacharberter, weibl. . 105,9 110,3 122,7 126,0 128,6
Angelernte Arbeiter, welbl. . 104,4 110,5 122,7 128,5 129,3
Hilfsarbeiter, welbl. . 104,5 109,6 121,3 127,5 127,9
Wweibl. Arbeiter zusammen . 104,9 110,71 122,2 127,3 128,6
Mobelindustirie Pacharbeiter . 102,% 108,5% 118,2 122,93 124,0
Angelernte Arbeiter . . 104,0 12,1 122,1 105,2 126,8
a1lfcarbelter . 103,1 12,5 1.4,3 123,93 133,4
Kannl. Arbeiter zusammen . 103,2 111,30 121,5 125,9 127,1
Facharbeiter, weibl. . 13,1 107,8 17,0 121,5 124,6
Angelernte Arbeiter, weibl. . 104,3 111,0 122,1 123,2 130,4
Hilfsarbeirter, weibl. . 122,0 112,8 121,5 128,1 130,8
Weibl. Arbeiter zusammen B 103,3 110,5 120,5 126,3 128,6
Papierindustrie
Paplererzeugung Facharbeiter 105,6 11,9 1220,4 128,6 132,2 132,7
Angelernte Arbeiter 105,9 11,9 120,9 128,0 131,4 131,4
Hilfsarbeiter 105,4 111,8 119,7 127,5 131,9 131,8
Mannl. Arbeiter zusammen 105,6 111,8 120,3 128,0 131,8 132,0
Angelernte Arbeiter, weibl. 110,9 116,7 125,7 136,6 139,9 139,8
Hilfsarbeirter, welbl. 107,71 113,6 120,4 127,8 130,4 130,8
Neibl. Arbeiter zusammen 109,3 15,2 123, 132,2 135,2 135,3
pPaprerwarenherstellung Pacharbeiter 103,3 104,9 114,1 120,7 124,5 125,1
Angelernte Arbeilter 104,6 106,9 114,6 120,2 124,8 124,9
Hilfsarbeiter 103,6 106,5 114,9 121,8 126,2 125,5
Manul. Arbelter zusammen 103,8 106,1 114,5 120,9 125,2 125,2
Pacharbeiter, weibl. 102,7 103,7 11,3 116,9 121,2 122,0
Angelernte Arbeiter, weibl. 102,2 104,9 112,6 118,0 121,0 120,9
Hilfsarbeiter, weabl. 101,9 103,6 11,2 120,5 125,1 123,1
Weibl. Arbelter zusammen 102,3 104,1 111,7 | 118,5 122,4 122,0
Druckereigewerbe Pacharbeiter . 107,6 116,1 } 122,6 128,84 139,6
Facharbeiter, weibl. . . 109,1 '116,1 | 119,8 127,19 195,7
Angelernte Arbelter, welbl. . 107, 18,2 122,0 126,5 128,6
Weibl. Arbelter zusammen . 108,1 11742 120,37 125,2 127,2
lLederindustrie
Ledererzeugung (Gervereien) Facharbeiter 100,9 102,8 110,3 114,56 16,7 17,6
Angelernte Arbeiter 1€0,8 101,8 107,8 115,5 12¢,2 121,4
Hilfsarveilter 100,9 102,73 109,3 17,3 121,2 20,4
Mannl. Arbelter zusammen 100,9 102,3 109,2 J 115,8 17,4 170,%
Industrie der Steine und Erden
Keramische Tndustrie Facharbeiter 100,7 124,0 113,11 121,1 174,4 12%,6
Anrelernte Arbelter 102,3 104,3 113,0 124,1 128,6 128,5
Hiltsarbeiter 101,7 105,3 13,3 127,1 129, 198,34
Mannl. Arbeirter zus:amen 101,6 104,5 12,1 122,8 127,4 126,8
Pacharbeiter, weibl. 102,8 103,2 108,4 115,8 119,1 114,8
Angelernte Arbeiter, weibl. 100,9 103,0 11133 120,79 121,2 1072,
Hilfsarbeiter, welbl. 102,9 105,1 11,8 123,4 128,9 129,2
#eibl. Arbeilter zusammen 102,2 103,8 110,5 | 113,7 123,11 122,8
Zjiegeleien Pacharbelter 103,6 105,3 115,3 \ 125,4 . 128,2
Angelernte Arbeiter 104,9 105,3 16,5 128,2 . 126,5
Hilfsarbeiter 104,2 107,0 116,0 123,0 . 131,4
Wannl., Arbelter zusammen 104,2 105,9 116,0 127,2 . 128,7
Zementindustrie Facharbeiter 10141 107,3 113,2 120,€ 1 7,A 116,7
Angelernte Arbelter 100,1 105,8 111,7 117,4 11,9 117,0
diirfrarberter 101,5 108,2 11e,8 113,7 . 120,6 18,3
¥innl. Arbelter zu. amren 100,9 107,1 112,2 19,2 118,0 17,3
Eisenschaffende Industrie Facharbeiter 101,1 105,0 110,1 17,7 121,6 120,4
angelernte srbuiter 100,4 105,4 110,46 1°7,¢8 121,4 120,5
41lfsuroelter 101, 1 105,3 109,9 116,C 1220,% 119,0
vannl. aArbel‘er zuoammen 100,9 105,3 110,2 117,3 20,1 120,20
Transportgewerbe
Gutertransport Fachirbeiter 102,4 104,4 11,7 124,7 76,0 120,1
Angelernte Arbelter 102,1 1CT,5 116,4 1304 15,3 12701
Hilfsarbexter 101,6 122,0 14,8 11,7 11,2 103,7
Mannl. Arbeirter zusamTen 102,90 104,6 ! 12,7 124,6 177, 121,2
StraBenbahnen Facrarbertsr 102,6 102,9 102,9 11€, 5 11051 113,
Angelernte -rowiter 102,6 122,49 105, ) 16,4 113,11 119,1
c1lfsarbelter 12,6 102,49 15,7 11€,4 119,1 11,1
Mannl. Arce.ter Zuaoasnen 12,6 132,9 10%,9 11€,4 113, 1,1

1) Vorl.u".-a lab.en.
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Frankreich

Vorbemerkung

Art der Lohnstatistik: Es handelt sich um Indexreihen, die auf Grund

einer Tariflohnstatistik errechnet werden. Diese beruht auf Erhe-
bungen tarifvertraglicher Stundenlohnsitze erwachsener Arbeiter im
Zeitlohn und wird im Ministére du Travail, Paris, bearbeitet.

Periodizitdt und fegionaler Geltungsbereich der Statistik: Die den

Indexzahlen zugrunde liegenden Tariflohnsitze werden viertel jihr-
lich in etwa 30 000 Betrieben mit 10 und mehr Beschidftigten nach
dem Stand am Anfang jedes Kalenderviertel jahres erhoben.

Die Statistik erstreckt sich iiber das gesamte Land., Indexzahlen
flir einzelne Tarifgebiete, Lohnzonen; Ortsklassen und dgl. werden
nicht nachgewiesen.

ErfaBte Wirtschaftsgruppen: Die Indexzahlen beziehen sich auf ein-

zelne Zweige der verarbeitenden Industrie, auf das Baugewerbe (ein-
schlieBlich ¢ffentlicher Arbeiten), den Handel, das Transport- und
Verkehrsgewerbe (ausschlie8lich der Staatseisenbahnen und der of-

fentlichen Pariser Verkehrsbetriebe) sowie auf das sanitdre Dienst
leistungsgewerbe.

Personaler Geltungsbereich: Die den Indexzahlen zugrunde liegenden

Tariflohns&tze gelten fur erwachsene Arbeiter im Alter von 18 Jah-
ren und dariber. Pir den Gesamtdurchschnitt aller Wirtschaftsgrup-
pen werden Indexzahlen fiir ménnliche und weibliche Arbeiter nach
Arbeitergruppen nachgewiesen, und zwar fiir hochqualifizierte Fach-
arbeiter (ouvriers hautement qualifiés), Facharbeiter (ouvriers
qualifiés), angelernte Arbeiter (ouvriers specialisés), Hilfsar-
beiter fir schwierigere Tadtigkeiten (manoeuvres specialisés) und
Hilfsarbeiter fiir einfache Tadtigkeiten (manoeuvres ordinaires).

Abgrenzung des Lohnbegriffes: Den Indexzahlen (indices des taux des

salaires horaires) liegen tarifliche Stundenlohnsitze der Arbeiter
im Zeitlohn zugrunde, wie sie als Durchschnittslohnsitze fir ein-
zelne Wirtschaftsgruppen und Arbeitergruppen berechnet ‘sind.

Nicht berilicksichtigt sind tarifliche Zulagen und Zuschlige, wie sie
z. B. fir Uberstunden-, Nacht-, Sonn- und Feiertagsarbeit, als Lei~
stungs- oder Erschwerniszulagen, fiir Ehefrau und Kinder, fiir Urlaub
oder im Krankheitsfall festgelegt sind.

Berechnungsmethode der nachgewiesenen Lohnindices: Bei den den Index-

zahlen zugrunde liegenden Stundenlohnsitzen handelt es sich um ge-~

wogene Zahlen. Die Gewichtung erfolgt unter Verwendung der Zahl der
nach den einzelnen Tarifvertrigen bezahlten Arbeiter. Der Gesamt-
durchschnitt fiir alle erfaBten Wirtschaftsgruppen wird nach Ge-
"schlecht und Qualifikation der Arbeiter berechnet.

Originalbasis der Indexzahlen ist der 1. Januar 1956.

Quellenangabe: "Bulletin Mensuel de Statistique", herausgegeben vom

Institut National de 1la Statistique et des Etudes Economiques,Paris.
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Index der durchschnittlichen tariflichen Stundenlthne erwach

Frankreich

nach Arbeitergruppen™
1. Januar 1853 = 100

3ener mannlicher und weiblicher Arbeiter

Arbed tergruppe 1. Januar 1.dan.l 1.Apr11| T.Julll 1.0kt.
1950 1951 1952 1954 1955 1956 1957 1958

Pacharbeiter 61,6 71,8 96,9 104,0 109,3 120,4 129,9 145,6 151n1 155,0 156,3
Angelernte Arbeiter 61,3 72,3 37,0 1035,9 110,32 121,1 129,9 144,8 150,1 153,9 154,9
Hilfsarbeiter I Y 61,6 73,8 97,9 103,9 112,4 122,7 130,9 145,5 151,0 154,8 156, 1
Hilfsarbeiter II 2) 61,2 74,2 97,4 104,2 114,5 124,1 131,9 145,8 151,7 155,9 157,0
Ménnliche Arbeiter zusammen 61,6 72,9 97,2 103,8 111,1 121,5 130,5 145,6 151,2 e coe
Facharbeiter, weibl. 62,3 74,0 97, ( 102,9 11,9 120,6 128,48 142,8 148,9 150,9 152,2
Angelernte Arbeiter, weibl. 62,2 74,5 98,4 103,0 112,2 122,5 128,9 142,7 148,3 151,3 152,3
Hilfsarbeiter I 1), weibl. 61,0 74,5 98,7 | 105,9 | 114,6 | 125,1 131,0 | 143,91 150,0 | 153,1 154,5
Hilfsarbeiter II 2), weibl. 60,8 75,4 98,6 104,3 17,6 127,53 132,6 145,6 151,9 155,8 156,6
Weibliche Arbeiter zusammen 61,7 74,6 98,4 103%,3 13,7 123,6 129,9 143,4 163,1 res .o
Alle Arbeiter 61,7 73,6 97,7 104,0 112,1 122,5 130,8 145,5 151,2 154,8 156,1

*) Gesamtdurchschnitt aus einzelnen Zweigen der verarbeitenden industrie, Baugewerbe (einschl. ¢ffentlicher Arbeiten), Handel, Trans-
portgewerbe (ausschl., Staatseisenbahnen und der offentlichen Yariser Verkehrsbetriebe) sowie dem sanitdren Dienstleistungsgewerbe.-

1) Hilfsarbeiter fiir -schwierigere Tatigkeiten.- 2) Hilfsarbeiter fur einfache Tatigkeiten.

Index der durchschnittlichen tariflichen Stundenldhne erwachsener Arbeiter*)

nach ¥irtschaftsgruppen

1953 = 100
Jahresdurchschnitt 1.Jdan. 1.Apr11‘ t.Jull 1.0kt.
Wirtschaftsgruppe und -zweig
1950 1951 1952 1954 1955 1956 1957 1958
Verarbeitende Industrie
Nahrungsmittelindustrie 65,1 83,6 97,4 107,9 116,2 125,1 134,8 143,1 148,9 153,3 154,6
Textilindustrie 66,2 85,5 98,5 106,1 114,0 122,0 130,2 139,0 143,3 145,4 146,0
Bekleidungsindustrie 66,7 85,1 98,0 109,2 117,8 125,1 134,41 142,0 148,6 151,4 152,8
Holzindustrie ') 64,5 | 82,8 | ar,2 | 1080 | m7,2 | 12m7 | 37,8 | 46,9 | 151,9 | 155,88 | 157,3
Papierindustrie 64,4 84,0 97,6 107,9 17,0 127,1 136,4 144,9 151,7 155,6 157,0
Druckereigewerbe 67,7 82,4 98,2 106,5 112,1 120,4 131,4 142,9 152,6 156,9 158,9
Lederindustrie 67,5 84,8 98,0 108,0 116,9 125,6 135,0 14%,3 148,5 152,1 153,6
Chemische Industrie 2) 64,9 84,0 97,2 106,39 116,6 125,8 135,4 144,6 151,5 154,6 155,7
Industrie der Jteine und Erden 66,2 83,6 98,2 110,1 119,1 128,4 157,9 146,5 153,5 157,4 157,6
Eisenschaffende Industrie 3) 66,1 86,1 99,6 106,6 116,6 127,7 138,6 148,2 153,4 155,90 155,4
Metallwarenherstellung 4) €5,5 83,2 36,8 105,6 112,4 124,0 134,7 142,8 147,9 151,4 152,4
Baugewerbe ©) 65,7 | e1,6 | 96,9 | 104,6 | 111,7 | 93,0 | 138,1 | 142,3 | 147,6 | 51,8 | 153,2
Handel 6) 65,8 -83,5 97,8 107,2 15,7 125,6 136,2 144,9 150,9 154,8 156,9
Transportgewerbe ) 65,4 | 82,8 | 97,5 | 106,8 | 115,5 | 1252 | 153,5 | 143,7 | 47,2 | 152,3 | 15454
Dienstleistungsgewerbe 8) 66,3 84,2 97,7 108,4 116,4 123,2 130,3 137,3 145,1 148,3% 148,6

%) Mannliche und weibliche Arbeiter zusammen.- 1) Einschl. MSbelindustrie.- 2) Einschl. Kautschukindustrie.- 3) Einschl. anderer Metall-
erzeugung.- 4) Einschl. des Maschinenbaus und der elektrotechnischen Industrie.- 5) Einschl. offentlicher Arbeiten.- 6) Handel mit nichi-
landwirtschaftlichen Erzeugnissen.- 7) Ausschl. Staatseisenbahnen und der Sffentlichen Pariser Verkehrsbetriebe.- 8) Sanitares Dienst-

leistungsgewerbe.
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GroBbritannien

Vorbemerkung

.

Art der lLohnstatistik: Es handelt sich um Indexreih<n, die auf Grund
einer Tariflohnstatistik errechnet werden. Diese beruht auf der Re-
gistrierung tarifvertraglicher oder amtlicher Mindestwochenlohn-
sédtze und wird im Ministry of Labour and National Service, London,
bearbeitet.

Periodizitdt und regionaler Geltungsbereich der Statistik: Die den
Indexzahlen 2ugrunde liegenaen Wochenlohnsatze werden nach dem
Stand am Ende eines jeden Monats festgestellt.

Die Statistik erstreckt sich iUber das United Kingdom. Indexzahlen
fir eingzelne Tarifgebiete, Lohnzonen, Ortsklassen und dgl. werden
nicht nachgewiesen.

.Erfalte Wirtschaftsgruppen: Die Indexzahlen beziehen sich auf die
Landwirtsch.ft, den Bergbau, einzelne Zweige der verarbeitenden In-
dustrie, das Baugewerbe, die Energiewirtschaft, den Handel, das
Transport- und Verkehrsgewerbe, staatliche und kommunale Verwaltun-—
gen sowie das private Dienstleistungsgewerbe. Die Indexzahlen wer-
den als Gesamtdurchschnitt aller erfaBten Wirtschaftsgruppen und
fir "Verarbeitende Industrie insgesamt" nachgewiesen.

Personaler Geltungsbereich: Die den Indexzahlen zugrunde liegenden
Lohnsédtze gelten im allgemeinen filir 20jidhrige und &altere mdnnliche
und fir 18jdhrige und dltere weibliche Arbeiter sowie fiir jugend-
liche Arbeiter (m&nnliche Arbeiter im Alter von 16 bis 20 Jahren
und weibliche Arbeiter im Alter von 16 bis 17 Jahren). Indexzahlen
fir einzelne Arbeitergruppen, z. B. fiir Facharbeiter, angelernte
Arbeiter, Hilfsarbeiter, werden nicht nachgewiesen.

Abgrenzung des Lohnbegriffes: Die den Indexzahlen (index of full-

'~ time weekly wage-rates) zugrunde ljiegenden Tariflohnsidtze stellen
Wochenlohns&dtze der Arbeiter im Zeit-, Schicht- oder Akkordlohn dar
Es handelt sich im allgemeinen um Mindest- oder "Standard"-Lohn+
sitze.

Grundsédtzlich nicht berlicksichtigt sind tarifliche Zulagen und Zu-
schlédge, wie sie z. B. filir Uberstunden-, Nacht-, Sonn- und Feier-
tagsarbeit, als Leistungs- oder Erschwerniszulagen, fiir Ehefrau
und Kinder, flr Urlaub oder im Krankheitsfall festgelegt sind.

Berechnungsmethode der nachgewiesenen Lohnindices: Bei den den In-
dexzahlen 2zugrunde liegenden Tariflohnsdtzen handelt es sich um
gewogene Zahlen. Es werden konstante Gewichte benutzt unter Ver-
wendung der durch die Lohnsummenerhebung im Oktober 1955 festge-
stellten Beschiftigtenzahlen, in einigen Pillen unter Verwendung
geschatzter Zahlen.

Fur erwachsene Arbeiter im Zeitlohn werden iliblicherweise die Lohn-
sidtze der hochsten Tarifposition der Indexberechnung zugrunde ge-
legt. '
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In Fillen, in denen Schichtléhne der Berechnung der Indexziffern zugrunde liegen,
werden die verschiedenen Schichtzulagen berlicksichtigt. Sofern die Arbeit im allge-
meinen iiber eine 7-Tage-Woche oderim 3-Schicht-Wechsel-System geleistet wird, be-
rechnet man einen durchschnittlichen Wochenlohn, wobei die Zuschldge fir Samstags-/
Sonntagsarbeit besonders beriicksichtigt werden.

In Pdllen, in denen Akkordlthne der Berechnung der Indexziffern zugrunde liegen,
werden die Grundlohnsdtze beriicksichtigt, wie sie fiir eine bestimmte sachliche oder
zeitliche Akkordeinheit festgelegt sind, ferner Akkordrichtsédtze ("piece work basis
time rates") sowie Akkordzuschlége in Form von vH-S&tzen oder von Geldeinheiten.

Bei Tariflonninderungen erfolgtdie Indexberechnung unter Beriicksichtigung der Be-
schiftigtenzahlen der gesamten Wirtschaftsgruppe, fiir die die Anderungen wirksam

werden. Nach Tarifgebieten unterschiedliche Lohnsédtze werden durch Gewichtung mit
der Zahl der nach dem Tarifvertrag bezahlten Arbeiter innerhalb der Tarifgebiete

bei der Berechnung der Indexziffern beriicksichtigt.

Originalbasis der Indexziffern ist der 31. Januar 1956,

Quellenangabe: "Ministry of Labour Gazette", herausgegeben vom Ministry of Labour
and National Service, London. ,

Index der durchschnittlichen tariflichen ¥ochenldghne
mannlicher und weiblicher Arbeiter

Dezember 1953 = 100

Gesamtdurchschnitt 1) Verarbeiz:gggaigdustrie

Zeit alle mannl. weibl. jugendl.| ménnl. weibl. jugendl.

Arbeiter

1950 Dez. . 82,6 83,1 81,1 79,2 84,3 80,6 78,0
1951 Desz. 91,3 91,9 90,9 89,3 93,3 91,0 88,0
1952 Dez. 97,1 97,1 96,5 96,0 98,5 96,5 96,7
1954 Dez. 104,3 104,4 10%,5 104,7 105,2 104,9 105,3
1955 Dez. 111,6 112,5 110,5 11,4 11,9 11,8 112,7
1956 Dez. 120,3 120,8 118,8 121,7 120,3 120,2 121,8
1957 Dez. 126,9 127,4 125,3 128,17 127,0 126,4 128,73
1958 Jan. 127, 1 127,5 125,5 128,9 127,1 126,6 128,17
Pebr. 127,3% 127,8 125,8 129,4 127,4 127,3 129,1
Mérz 127,6 127,8 | 125,9 - 129,5 127,4 127,4 ©129,1
April 127,6 127,9 126,1 129,6 127,5 127,6 129,2
Mai 127,8 128,1 126,4 129,9 127,6 128, 1 129,17
Juni 128,2 128,17 126,9 130,5 127,8 128,4 129,9
Juli 128,17 129,1 127,4 130,9 128,0 128,6 130,1
August 129,0 129,4 128,2 131,3 128,4 129,0 130,4
Sept. 129,7 130, 1 128,4 131,9 128,17 129,2 130,6
Okt. 131,71 131,7 129,3 133,2 131,1 130,6 132,4
Nov. 131,3 131,8 129,4 133,6 131,3 130,8 132,7
Dez. 131,4 131,9 129,6 133,7 131,3 130,8 132,7

1) Durchschnitt aus Landwirtschaft, Kohlen- und Erzbergbau, einzelnen Zweigen der
verarbeitenden Industrie, Baugewerbe, Gas-, Wasser- und Elektrizitdtsversorgung,
GroB- und Einzelhandel, Transport- und Verkehrsgewerbe, staatlichen und kommunalen
Verwaltungen sowie sanitdren Dienstleistungen.
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Italien

Vorbemerkung

Art der Lohnstatistik: Es handelt sich um Indexreihen, die auf Grund
einer Tariflohnstatistik errechnet werden. Diese beruht auf der
Registrierung tarifvertraglicher Stunden-, Tage~ oder Wochenlohn-
sdtze erwachsener Arbeiter und wird im Ministero del Lavoro,  Rom,

bearbeitet,

Periodizitdt und regionaler Geltungsbereich der Statistik: Die den
Indexzahlen 2zugrunde liegenden Tariflohns&tze werden nach dem
Stand am Ende eines jeden Monats festgestellt.

Die Statistik erstreckt sich liber das gesamte Land. Indexzahlen
fir einzelne Tarifgebiete, Lohnzonen, Ortsklassen und dgl. werden
nicht nachgewiesen,

ErfaBte Wirtschaftsgruppen: Die Indexzahlen Dbeziehen sich auf den
Bergbau, einzelne Zweige der verarbeitenden Industrie, auf das
Baugewerbe sowie die Energiewirtschaft.

Personaler Geltungsbereich: Die den Indexzahlen zugrunde liegenden
Tariflohns&tze gelten flr erwachsene ménnliche und weibliche Ar-
beiter im allgemeinen im Alter von 21 Jahren und dariiber. Bei den
mannlichen Arbeitern werden Angaben fiir hochqualifizierte Fachar-
beiter (operai specializzati), Facharbeiter operai qualificati),
angelernte Arbeiter (manovali specializzati) sowie Hilfsarbeiter
(manovali) unterschieden.

Abgrenzung des Lohnbegriffes: Den Indexzahlen (numeri indici dei
salari lordi contrattuali) liegen Tariflohnsitze der Arbeiter im
Zeit—- und Akkordlohn zugrunde, wie sie als Stunden-, Tage- oder
Wochenlohnsdtze festgelegt und als Durchschnittslohnsdtze fiir
einzelne Wirtschaftsgruppen im gesamten Land berechnet werden,

Nicht berilicksichtigt sind tarifliche Zulagen und Zuschlidge, wie
sie z. B. fiir Uberstunden-, Nacht-, Sonn- und Feiertagsarbeit, als
Leistungs- oder Erschwerniszulagen, fir Ehefrau und Kinder, fir
Urlaub oder im Krankheitsfall festgelegt sind.

Berechnungsmethode der nachgewiesenen Lohnindices: Bei den den In-
dexzahlen zugrunde liegenden durchschnittlichen Tariflohnsédtzen
handelt es sich um gewogene Zahlen. Die Gewichtung erfolgt unter
Verwendung der Zahl der nach den einzelnen Tarifvertréigen bezahl-
ten Arbeiter. Die Durchschnitte werden nach Geschlecht und Quali-
fikation der Arbeiter berechnet., Die Indexzahlen fiir die verar-
beitende Industrie insgesamt werden als gewogenes arithmetisches
Mittel aus den neun nachgewiesenen Zweigen der verarbeitenden In-
dustrie errechnet.

Nriginalbasis der Indexzahlen ist 1938 = 1.

Quellenangabe: "Bolletino mensile di Statistica", herausgegeben vom
Istituto Centrale die Statistica, Rom,
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Italien

Index der durchschnittlichen Tariflohnsitze erwachsener mannlicher und weiblicher Arbeiter

nach Arbeitergruppen und Wirtschaftsgruppen

1953 = 100
) Jahresdurchschnitt Jan.] April| Juli | Okt.
Wi, .schaftsgruppe Arbeltergruppe 7950 | 1951 | 1952 | 1954 | 1955 [ 1956 | 1957 1958
1)
Gesamtdurchschnitt Hochqualifizierte Facharbeiter B1,4 93,1 97,2 { 103,51 18,5 ] 115,21 121,0] 124,V 126,91 126,91} 129,8
Facharbeiter 84,6 93,4 97,3 | 103,6 | 108,0 | 114,7|11%,9 | 122,2| 125,0| 125,0 [ 127,9
Angelernte Arbeiter 85,7 93,1 97,0 1 103,51 107,91 114,9] 120,4 ) 123,0) 125,9 ) 125,9 ) 128,9
Hilfsarbeiter 86,1 92,0 96,2 | 103,3 | 108,95 { 114,8| 120,4 | 124,0([ 127,0} 127,0 | 129,9
- Mannliche Arbelter zusammen 84,8| 92,90 96,9 {103,5! 108,21 114,9] 120,35} 123,2] 126,1) 12¢,1 ) 129,0
Weibliche Arbeiter 86,7 94,6 98,0 | 104,0 | 109,4 | 115,1| 119,71 121,8] 124,11 124,1 | 126,8
Alle Arbeiter 85,5 93,5 97,3 { 103,7 | 108,6 [ 114,91 120,71 | 122,5) 125,4 | 125,4 | 128,73
Bergbau Hochqualifizierte Facharbeiter 81,7 93,6 97,3 [ 103,9{ 108,1 | 113,6| 117,0| 118,6| 121,3 | 121,3 | 124,0
Facharbeiter 84,1 93,2| 97,3 |104,2| 108,11 113,0| 116,41 117,3} 120,54 120,5 | 123,2
Angelernte Arbeiter 86,4 94,0| 97,9 |103,5| 106,99 111,4| 114,8 [ 116,4 | 119,1 [ 119,71 } 121,8
Hilfsarbeiter 87,3 93,2 97,9 | 103,8 | 107,6 | 112,5( 115,71 117,31 119,8 | 119,81 122,4
Mannliche Arbelter zusammen 85,8 93,4 97,7 { 103,9 | 107,7{ 12,5 15,9 117,4| 120,0 20,0 | 122,6
Verarbeitende Industrie insgesant 2) Hochqualifizierte Facharbeiter 82,5 93,8 97,7 | 103,5 | 107,7{ 114,6 | 120,6 | 122,5( 125,4 | 125,4 | 128,3
Facharbeiter 85,3 94,0 97,8 1 103,6 | 107,6| 114,5| 119,9| 121,6| 124,5| 124,5 | 127,5
Angelernte Arbelter 86,6 93,9 97,8 | 103,5 | 107,5] 114,9| 120,7 | 122,4 | 125,4 | 125,4 | 128,4
Hilfsarbeiter 88,8 93,3 97,6 | 103,3] 106,9| 114,4| 121,0] 122,7| 126,1| 126,1 | 129,2
Mannliche Arbelter zusammen 85,7 93,9 97,8 1 103,5 | 107,4 | 114,6| 120,4 ) 122,2] 125,2 | 125,2 | 128,2
Wei1bliche Arbeiter 86,7 94,6 98,0 | 104,01} 109,4 | 15,1 119,7] 121,23 124,71 | 124,71 } 126,8
Alle Arbelter 86,1 94,2 97,9 | 103,71 108,31 114,8| 119,9 | 121,8| 124,7[ 124,7 | 127,5
Nahrungs- und GenuBm:ttelindustrie Hochqualifizierte Facharbeiter 82,4 94,1 97,9 | 102,8 | 105,7[ 115,1| 128,2 | 129,8] 132,6 | 132,6 [ 135,4
Facharberter 85,0 93, 97,8 | 103,1{ 106,2{ 115,8] 129,2| 130,8| 133,6 | 133,6 | 136,5
Angelernte Arbeiter 84,1 92,9 97,8 | 102,8 | 105,6 | 115,2 128,6 | 130,3( 133,0( 133,0({ 135,9
Hilfsarbeiter 89,1 94,3 97,9 | 102,6 | 105,% | 114,3] 126,68 | 128,4] 131,1| 131,1 | 133,9
Mannliche Arberter zusammen 85,3 93,81 97,9 | 102,81 105,8| 115,11} 128,2 | 129,9| 132,7 | 132,7 { 135,5
‘Weibliche Arbeiter 85,8 94,3 97,9 ]105,5 | 112,1| 121,7| 134,91 136,6] 139,6 | 139,6 | 142,6
Alle Arbeiter 85,4 | 93,9 97,9 [103,5| 107,41 116,8] 123,9 | 131,6( 134,4 | 134,4 | 137,2
Textilindustrie Hochqualafizierte Facharbeiter 83,4 94,2 98,1 | 102,5{ 105,3 | 109,61 112,91 114,34 116,93} 116,9 | 119,4
Facharbeiter 85,5| 94,1 98,0 [103,2| 106,1| 110,7| 114,21 115,7| 118,4 | 118,4 | 121,1
Angelernte Arbeiter 87,3 93,9 98,0 ] 102,9 | 105,6 [ 110,1| 13,5 115,71 117,71 117,7 [ 120,3
Hilfsarbeiter 89,9 94,4 98,1 [ 103,21 106,8] 111,2] 114,6 ) 116,11 118,7| 118,7 | 121,4
Mannliche Arbeiter zusammen 86,0 94,1 98,0 | 103,0| 106,0| 110,4| 113,91 115,4| 118,0 ] 118,0 { 120,7
Weibliche Arbeiter 87,2| 94,91 9s,1 {103,3]107,5] 111,8| 115,0| 116,5] 119,0 | 119,0 | 121,4
Alle Arbeiter 87,0 94,8 98,1 | 103,2| 107,2} 111,5| 114,868 116,53 118,8| 118,8 | 121,3
Lederinfustrie Hochqualifizierte Facharbeiter 82,6 94,0 97,9 | 103,21 108,9§ 113,6] 117,2} 118,81 121,6 | 121,6 | 124,3
Facharbeiter 85,6 94,1 98,0 | 103,04 108,5| 113,1]| 116,6 | 118,2| 120,9| 120,9 | 123,7
Angelernte Arbelter 87,1 94,1 97,9 ( 102,81 109,9| 112,7¢ 116,21} 117,9} 120,57 120,5 | 123,3
Hilfsarbeiter 89,3 | 04,2 98,0 (102,6| 107,97} 112,4| 115,9} 117,5| 120,2} 120,2 | 122,9
Mannliche Arbe:ter zusammen 85,7 94,1 37,9 1 102,91 108,4 | 113,0{ 116,6 [ 118,21 120,91} 120,38 { 123,6
Weibliche Arbeiter 86,5 94,5 98,0 | 103,1| 13,5 118,6| 122,5| 124,2| 127,0| 127,0 | 130,0
Alle Arbeiter 86,1 94,3 98,0 { 103,04 110,7{ 115,5| 119,2{ 120,9( 123,6 | 123,6 | 126,4
Holzindustrie Hochquelifizierte Facharbeiter 82,5 a4,1 97,9 } 103,11 106,41 112,2} 116,8] 118,5] 121,21} 121,2 | 124,0
Pacharbeiter 85,4 94,1 97,9 [ 103,2 | 106,5| 112,2| 116,7[ 118,31 121,1 ] 121,71 1 124,0
Angelernte Arbeiter 86, 94,1 97,9 1103, 107,01 112,5] 117,01 118,7] 121,41 121,4 { 124,3
Hilfsarbeiter 89,0| 94,2 98,0 103,3| 106,6| 112,21 116,9{ 118,5| 121,3| 121,3 | 124,1
Mannliche Arbeiter zusammen 86,0 94,1 97,9 [ 103,21 106,6 | 112,2{ 116,81 118,51 121,21} 121,2 ] 124,1
Weibliche Arbeirter 85,6 94,4 98,0 { 103,3| 106,7| 115,9] 122,5| 124,3%| 127,2| 127,2 | 130,2
Alle Arbeiter 85,9! 94,2{ 97,91103,21{ 106,6| 112,6| 117,51 19,1} 121,91} 121,98 § 124,7
Druckereigewerbe Hochqualifizierte Pacharbeiter 79,6 89,7| 95,51 104,6) 112,6) 116,6] 123,71 130,9) 133,2| 133,2 | 135,5
Facharbeiter 82,5 91,1 96,2 | 104,6 112,6[ 116,5( 123,7[ 131,0} 133,2 | 133,2 | 135,6
Angelernte Arbeiter 84,6 93,8| 96,8 | 104,9) 113,0) 117,3] 123,8] 130,0) 132,4| 132,4 §135,0
Hilfsarbeiter 84,2 90,2 95,4 [ 105,11 t13,6( 117,8| 124,2] 130,3} 132,8] 132,81 135,3
Mannliche Arbeiter zusammen 82,1 30,7 96,0 | 104,714 112,8| 116,81 123,81 130,6] 133,0| 133,0 | 135,4
Chemische Industrie Hochqualifizierte Pacharbeiter 82,7 94,1 98,01 103,8] 110,11} 114,7| 118,11 119,7| 122,4 | 122,4 | 127,4
Angelernte Arbeiter 86,8 94,0 97,9 | 103,7] 109,9| 114,61 118,71 | 119,8] 122,5| 122,5 | 128,0
mhlfsarbeiter 83,9 94,01 97,9]103,4) 109,3| 113,9] 117,57} 119,2] 121,9] 121,9) 127,3
Mannliche Arbeiter zusammen 86,3 94,1 97,9 | 103,61 109,7; 114,41 117,9| 119,5| 122,2 22,2 [127,3
Weibliche Arbeiter 85,31 34,11 98,01105,8| 115,2| 120,1| 123,81} 125,51 128,3 | 128,3 | 133,2
Alle Arbeiter 86.1| o94,1| 98,0 104,9] 113,1] 117,8] 127,5] 123,1| 125,31 125,9 [ 131,0
Industrie der Steine und Erden Hochqualifizierte Facharbeiter 80,4 9%,2 97,0 | 02,9 105,9| 114,7| 121,0{ 122,6| 127,91} 127,9 | 131,5
Angelernte Arbeiter 85,8 93,0 96,7 | 103,1| 105,6| 115,3) 122,71 | 123,74 123,7 | 129,7 ] 133,3
Hilfsarbeiter 87,71 92,8| 96,5 103,0| 105,5| 115,0( 122,0 | 123,7| 129,4 | 129,4 | 132,8
Mannliche Arbeiter zusammen 84,8 92,9 96,7 | 102,91 105,5] 114,7] 121,31 122,9] 128,6 | 128,6 | 132,1
Weibliche Arbeiter 84,4| 92,6 96,5 104,2| 109,6( 119,2| 124,6 ] 126,4| 132,7| 132,7 [ 136,0
Alle Arbeiter 84,71 92,81 96,6} 103,27 106,3| 115,6] 122,0) 123,6} 129,41 129,4 : 132,9
Eisenschaffende Industrie Hochqualifizierte Facharbeiter 82,4 93,71 98,0 | 103,9]| 108,3| 116,2| 120,7 [ 122,3) 125,0| 125,01 1°7,6
Facharbeiter 85,8 94,4 98,0 | 103,9( 108,3] 116,3{ 120,9| 122,5( 125,11 125,1 [ 127,8
Angelernte Arbelter 87,3 94,2] 98,0 103,8]| 108,0] 116,2| 120,8| 122,4| 125,1| 125,1 | 127,8
Hilfsarbeiter 89,7| 94,5{ 98,0 103,6} 107,7| 115,7{ 120,2| 121,7| 124,3 | 124,3 { 126,9
Mannliche Arbeilter zusammen 86,5 94,2 98,0 | 103,81 108,11 116,2] 121,2] 122,4| 125,0| 125,0 | 127,7
Maschinenbau Hochqualifizierte Facharbeiter 82,8 94,2 98,8 | 104,1| 108,7( 116,1| 120,5 ]| 122,0| 124,7 | 124,7 [ 127,4
Facharbelter 85,7 94,3 98,0 | 104,01 108,4 | 115,7} 120,2{ 121,71} 124,4 | 124,4 | 127,2
Angelernte Arbeiter 87,3| 94,3 98,0 103,9| 108,3| 115,6( 120,0| 121,6| 124,2 | 124,2 [12€,9
Hilfsarbeiter 89,4 94,5 98,0 | 104,01 108,5{ 115,7! 120,01 121,5] 124,71 | 124,71 { 126,9
Mannliche Arbelter zusammen 86,1 94,3 98,0 | 103,9{ 108,4| 115,7| 120,1 | 121,7} 124,4 ] 124,4 1 127,
Weibliche Arbeiter 86,4| 94,3| 98,0 106,2| 113,4( 121,1] 125,8| 127,4 130,2 | 130,2 | 133,1
Alle Arbeiter 86,1 94,3 98,0 | 104,3] 109,1) 116,5| 120,9| 122,51 125,2 | 125,2 | 127,98
Baugewerbe Hochqualifizierte Facharbeiter 78,3 90,8 95,8 | 103,61 111,8| 117,€6| 123,3 | 130,9| 133,51 133,5 | 13€,%
Facharbelter 80,3 89,8 94,0 103,3| 111,0] 116,91 122,6 ] 130,0| 132,7| 132,7 [ 135,6
Angelernte Arberter 82,8 90,2 94,1 | 103,41 109,9| 115,8| 121,0| 127,1] 129,8| 129,8 | 137,7
Hilfsarbeirter 83,9 90,3 94,81 103,3| 104,93 115,8} 121,11 126,8] 129,71 129,7 | 172,5
Mannliche Arbelter zusammen 82,5 90,3 94,7 | 103,4 | 110,3| 11€,1{ 121, | 127,8| 130,6 | 130,6 | 123,4
Energiewirtachaft 3) dochqualifizierte Pacharbeiter 78,7 87,91 91,5| 102,91 1¢8,3) 115,88, 118,81 120,4} 123,1) 123,71 1125,8
Pacharbeiter 79,6 87,5 91,4 { 102,61 107,5) 114,8| 17,7 119,2| 121,7| 121,7 [ 124,1
Angelernte Arbeiter 80,9 88,0 g1,8 | 102,2| 106,86 113,31 116,21} 117,7; 120,21} 120,2 }122,8
Hilfserbelter 81,1 88,0 91,6 | 102,2] 106,61 113,6| 116,4 | 117,7| 119,91 119,9 [ 122,1
Mannliche Arbeiter zusammen 80,1 87,8 91,6 | 102,5{ 107,2| 114,3} 17,2 118,7] 121,2{ 12,2 | 123,6
.
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hschnitt aus Bergbau, einzelnen Zweigen der verarbeitenden Industrie, Baugewerbe und Energilewirtschaft.- 2) Durchschnitt aus
ustriezweigen.- 3) Brzeugung und Verteilung elekirischer bnergie.
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Index der tariflichen Mindeststundenlthne erwachsener minnlicher Arbeiter
nach Wirtschaftsgruppen

1953 = 100

riflohnstatistik errechnet
r Mindeststundenlohnsitze
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Verarbeitende Industrie
. Gesamt— RNahrungs- 4) Transport
Zeit DN I 2) - Metall- Baugewerbe por
durchschnitt insgesamt indg;:ﬁgi—}) industrie gewerbe

1950 JD 89 89 89 90 87 90,
1951 JD 96 96 96 97 95 97
1952 JD 98 99 99 99 98 98
1954 JD 111 11 110 109 112 110
1955 JD 117 116 17 115 118 116
1956 JD 121 120 120 120 120 124
1957 JD 134 133 134 133 132 136
1958 Jan. 2) 139 137 138 137 136 142

Pebr, 139 137 138 137 136 142

Mirz 139 137 138 137 136 142

April 139 137 138 137 136 142

Mai 140 137 138 137 136 142

Juni 144 142 138 137 154 142

Juli 144 142 138 137 154 142

Aug. 144 142 138 137 1

Sept. 144 142 138 137 1?3 ;2;

Okt. 144 142 138 137 154 142

Nov. cos 142 ces e e

Dez, ses ...p cee e cee jf?p

¥) Originalbasis der Indexzahlen ist der 30, Juni 1946.- 1) Durchschnitt aus Landwirtschaft, einzel-
nen Zweigen der verarbeitenden Industrie sowie Bau- und Transportgewerbe., - 2) Durchschnitt aus 40 Zwei-
gen der verarbeitenden Industric, einschl. des Baugewerbes.- 3) Herstellung von Nahrungs- und GenuB-
mitteln,~ 4) Einschl. der holzverarbeitenden Industrie,- a) Jeweils Monatsende.



Portugal
Vorbemerkung

Art der Lohnstatistik: Es handelt sich um Indexreihen, die auf Grund einer Tariflohnstatistik errechnet
werden. Diese berunt auf der Registrierung tarifvertraglicher Stunden-, Tage- oder Wochenlohnsétze
und wird im Instituto Nacional de Estatistica, Lissabon, bearbeitet.

Periodizitit und regionaler Geltungsbereich der Statistik: Die den Indexzahlen zugrunde liegenden Tarif-
foﬁﬁsgtze werden nach dem Stand am Ende jedes Kelendervierteljahres festgestellt.,
Diese erstrecken sich auf das Gebiet Lissabon. Indexzahlen fiir andere Tarifgebiete, Lohnzonen, Orts-
klassen und dgl. werden richt nachgewiesen.

Erfa8te Wirtschaftsgruppen und Berufe: Die Berechnung der Indexzahlen erfolgt auf Grund von Tariflohn-
shtzen Tur ausgewanlte Berufe in der verarbeitenden Industrie, im Bau- und Transportgewerbe.

Personaler Geltungsbereichs: Die den Indexzahlen zugrunde liegenden Tariflohnsdtze gelten fir erwachsene
TEnnliche Facharbeiter. vereinzelt werden in der Origilnalquelle auch Angaben fir Hilfsarbeiter nachge-
wiesen.

Abgrenzung des Lohnbegriffes: Den Indexzahlen (indices de salarios por profissdes) liegen Tariflohn-
Shtze der Arbeiter %m 7eit— und Akkordlohn zugrunde, wie sie als Stunden~-, Tage~ oder Wochenlohnsdtze
festgelegt und als Durchschnittslohnsétze fir einzelne Berufe im Gebiet Lissabon berechnet sind.

Nicht berticksichtigt sind tarifliche Zﬁlagen und Zuschlége, wie sie z. B, fir Uberstunden-, Nachi-,
Sonn- und Feiertagsarbeit, als Leistungs- oder Erschwerniszulagen, fiir Ehefrau und Kinder, fir Urlaub
oder im Krankheitsfall <festgelegt sind.

'guellenangabe: "Boletim Mensal", herausgegeben vom Instituto Nacional de Estatistica, Lissabon.

Index der durchschnittlichen Tariflshne erwachsener mannlicher Facharbeiter nach Berufen
in Lissabon

September 1353 = 100*) .

) September
Beruf

1950 1951 1952 1954 1955 1956 1957
Backer 10031 100,3 100,3% 99,7 112,2 112,3% 113,1
Schreiner 98,8 99,7 100,0 101,2 103,1 109,4 109,3
Drucker 98,1 98,9 101,2 106,8 110,0 11,9 116,1
Handsetzer 98,1 98,0 100,2 107,0 109,8 111,1 114,1
Maschinensetzer 99,4 99,2 99,8 104,5 105,6 106, 1 111,6
Buchbinder 96,4 96,7 99,0 108,2 109,2 113,1 15,2
Schmiede 91,4 96,7 98,6 101,4 104,1 106,9 17,3
Schlosser 94,8 96,7 99,2 100,7 104,6 110,1 116,2
Dreher 99,8 98,3 99,6 100,8 103,2 106,4 107,1
Einrichter 97,4 99,3 99,5 101,0 103,1 106,3% 108,4
Elektriker 97,6 98,6 99,4 101,2 104,8 116,1 17,1
Maurer 101,7 101,7 100,4 100,6 105,2 109,1 112,17
Zimmerer 98,3 100,6 100,4 101,6 105,0 108,2 112,4
Klempner 97,9 98,6 99,0 102,0 104,5 108,6 109,9
Maler 98,6 100,2 98,6 99,4 101,9 103,2 109,3
Autobusfahrer 92,5 97,4 99,6 101,9 104,5 116,6 124,%
Lastwagenfahrer 98,8 100,4 100,0 100,3 100,6 112,1 114,1
StraB8enbahnschaffner 89,6 101,0 100,4 99,6 99,9 99,9 117,1

%) Originalbasis ist der Durdhschnitt der Monate Mirz, Juni, September und Dezember 1948.
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Kanada

Vorbemerkung

Art der Lotinstatistik: Es handelt sich um Indexreihen, die auf Grund
einer Tariflohnstatistik errechnet werden. Diese beruht auf Jahres-
erhebungen sowie auf der Registrierung tarifvertraglicher Lohnsat-
ze erwachsener Arbeiter im Zeit- und Akkordlohn und wird im Depart-
ment of Labour, Ottawa, bearbeitet.

Periodizitdt und regionaler Geltungsbereich der Statistik: Die Er-
hebungen werden im Oktober jedes Jahres durchgefiihrt. Berichts-
zeltraum ist die letzte volle und normale Lohnwoche vor dem 1. Ok-
tober, : ‘

Die Statistik erstreckt sich iliber das gesamte Land. Indexzahlen
fur einzelne Tarifgebiete, Lohnzonen, Ortsklasse und dgl. werden
nicht nachgewiesen,

ErfaBte Wirtschaftsgruppen: Die Indexzahlen beziehen sich auf die

" Forstwirtschaft, den Bergbau, einzelne Zweige der verarbeitenden
Industrie, das Baugewerbe, die Energiewirtschaft, den Handel, das
Transport- und Verkehrsgewerbe sowie das Dienstleistungsgewerbe,
Indexziffern fiir die Forstwirtschaft werden hier nicht nachgewiesen.

Personaler Geltungsbereich: Die den Indexzahlen zugrunde liegenden
ariflohnsétze gelten fiir erwachsene minnliche und weibliche Arbei-
ter in ausgewdhlten Berufen und Wirtschaftsgruppen. Die Auswahl der
Berufe erfolgt in der Weise, daB sie reprédsentativ flir Arbeiter al-
ler Qualifikationsstufen im betreffenden Wirtschaftszweig ist. In-
dexzahlen fiir einzelne Qualifikationsstufen (z. B. Facharbeiter,
angelernte Arbeiter, Hilfsarbeiter) werden nicht nachgewiesen.

Abgrenzung des Lohnbegriffes: Den Indexzahlen (index numbers of
average wage-rates) liegen durchschnittliche Tariflohnsitze der
Arbeiter im Zeit- und Akkordlohn zugrunde, wie sie als Stunden-,
Tage~ oder Wochenlohnsidtze festgelegt und als Durchschnittslohn—
sdtze fir einzelne Wirtschaftsgruppen im gesamten Land berechnet
sind. Vereinzelt enthalten sie tarifliche Teuerungszulagen,

Nicht beriicksichtigt sind tarifliche Zahlungen und Zuschlédge, wie
sie z. B. fiir Uberstunden—, Nacht-, Sonn- und Feiertagsarbeit, als
Leistungs- oder Erschwerniszulagen, fiir Ehefrau und Kinder, fiir
Urlaub oder im Krankheitsfall festgelegt sind.

Berechnungsmethode der nachgewiesenen Lohnindices: Bei den den In-
dexzahlen zugrunde liegenden Tariflohnsatzen handelt es sich um
gewogene Zahlen. Die Gewichtung erfolgt unter Verwendung der Zahl
der Beschidftigten in den einzelnen Berufen und Wirtschaftsgruppen,
wie sie durch den Industriezensus von 1951 festgestellt wurde,

Originalbasis der Indexzahlen ist 1949 = 100.

Quellenangabe:"Wage-Rates and Hours of Labour in Canada", herausge-
geben vom Department of Labour, Ottawa.




Kanada
index der durchschnittlichen Tariflohnsitze der Ar‘beiter*) nach ¥irtschaftsgruppen
1. Oktober 1953 = 100

1. Oktober
h 4 - i
Wartschaftogruppe und —swe’s 1950 1951 1952 1954 1955 1956 1957
Gesamtdurchschnitt ') 79,0 89,1 95,6 103,2 106,1 11,3 17,1
Bergbau 81,4 91,2 98,8 102,2 104,0 109,8 116,0
Kohlenbergbau 82,9 89,6 100,0 99,6 99,0 99,7 110,8
Erzbergban 80,7 91,9 98,3 103,3 106,0 114,0 118,1
Verarbeitende Industrie insgesamt 2) 78,8 89,4 95,4 102,9 105,6 11,3 17,8
Nahrungsmittelindustrie 3) 79,7 89,6 95,4 103,3 106,9 12,7 119,4
Muhlenindustrie 73,8 86,0 92,3 104,6 108,5 110,7 116,2
Backwarenherstellung 80,9 88,4 95,9 103,1 106,7 114,9 121,8
Molkereiprodukte 81,5 90,5 95,5 103,7 108,0 112,4 118,4
Fleischwarenherstellung 71,8 92,0 95,1 101,86 10%5,8 110,9 118,4
Fischkonservenindustrie 85,4 94,8 101,9 105,2 106,3 114,6 19,0
Getrankeindustrie 4) 71,0 79,5 89,1 103,2 106,6 13,8 122,4
Tabakindustrie 72,1 88,9 92,8 02,0 105,5 108,4 114,9
Textilindustrie 83,3 91,8 97,6 101,141 102t3 105,9 110,5
Baumwollindustrie 82,4 91,0 99,1 100,6 102,2 107,7 11,1
Wollindustrie 81,1 91,3 95,9 102,3 104,3 106,2 112,9
Kunstfaserindustrie 86,6 93,1 36,6 100,9 100,8 103,1 107,6
Bekleidungsindustrie 5) 82,9 90,3 95,8 101,5 103,58 109,2 115,3
Herrenbekleidungsindustrie 80,8 90,3 95,7 101,5 103,4 110,1 115,4
Damenbeklelidungsindustrie 87,5 31,0 98,8 100,3 106,9 110,2 17,4
Pelzwarenherstellung 87,6 90,9 94,3 100,1 103,6 109,9 17,5
Schuhindustrie 79,5 88,5 95,2 102,5 103,3 11,3 116,6
Holzindustrie 6) 81,5 91,7 97,7 100,9 103,3 108,8 116,1
Sdgewerke 81,3 92,5 99,2 100,7 103,5 108,4 116,6
Mobelindustrie 83,1 90,2 95,0 100,6 104,0 109,1 115,2
Papierindustrie 76,3 91,3 93,9 105,1 109,6 17,6 124,0
Papierherstellung 76,0 91,6 93,4 105,1 109,9 118,2 124,5
Papierverarbeitende Industrie 7) 78,1 83,0 96,3 105,5 108,4 114,0 120,8
Druckereigewerbe 18,7 85,4 94,7 104,0 107,0 111,10 116,2
Lederindustrie 8) 79,8 88,8 94,8 102,5 103,5 110,7 116,6
Gerbereien 81,0 390,90 9%,4 102,1 104,5 108,2 116,5
Kautschukverarbeitende Industrie 18,1 92,1 94,4 102,4 103,5 107,5 111,5
Chemische Industrie 77,3 87,0 95,3 104,7 107,7 114,8 121,3
Kohlenwertstoffindustrie 9) 74,8 87,1 96,0 102,9 107,4 114,4 122,8
Industrie der Steine und Erden 10) 76,3 87,6 91,0 104,4 107,6 116,2 123,2
Eisenschaffende Industrie 77,2 90,1 95,8 102,0 108,4 120,4 128,2
Metallverarbeitende Industrie ') 72,3 88,8 ‘96,4 102,2 102,2 107,1 12,7
Maschinenbau 12 77,1 89,0 94,4 104,1 107,0 11,4 17,1
Elektrotechnische Industrie 78,8 90,7 96,7 103,6 106,1 11,4 114,0
Pahrzeugbau 78,0 88,2 85,4 104,1 105,8 111,4 118,14
Automobilindustrie 81,0 89,4 96,8 100,2 103,3 109,9 117,6
Flugzeugindustrie 74,6 84,0 94,4 108,7 111,6 115,4 119,8
Schiffbau 75,5 89,6 96,0 102,9 106,2 108,7 15,3
Baugewerbe 13) 76,9 87,1 94,4 102,8 106,8 110,6 118,0
Energiewirtschatt 47 73,6 82,1 91,3 102,9 108,7 116,6 123,2
Handel 80,9 91,9 95,0 104,2 107,6 110,6 116,1
GroB8handel 79,1 89,5 94,4 105,2 109,4 116,0 12241
Einzelhandel 81,6 92,8 95,3 103,8 106,9 108,4 13,7
\Transport- und Verkehrsgewerbe 15) 77,1 87,5 97,3 102,7 104, 4 111,0 116,6
Transportgewerbe 77,2 88,1 97,9 101,9 103,1 110,3 115,7
Nachrightenverkehr ') 76,7 84,7 94,0 108, 1 11,9 15,4 121,4
Dienstleistungsgewerbe 83,5 89,7 95,4 104,3 107,3 110,4 12,7
Waschereien 82,7 88,2 95,2 105,2 106,5 12,0 118,0
Gaststattengewerbe . 83,6 89,9 95,4 104,1 107,4 110,1 111,6
i

X) Mdnnliche und weibliche Arbeiter zusammen.- 1) Durchschnitt aus den darunter angefilhrten Wirtschaftsgruppen einschl. der Land-
und Porstwirtschaft.- 2) Durchschnitt aus den darunter angefuhrten 19 Industriezweigen.- 3) Einschl. Getrankeindustrie.-
4) Brauereien.- 5) Einsehl. Pelzwarenherstellung, ausschl.  Schuhindustrie.- 6) Einschl. Mobelindustrie.- 7) Kartonherstellung.-
8) Einschl. Schuhindustrie.- 2) Erddlraffinerien.- 10} Tonwarenherstellung.- 11) Blechwarenherstellung.- 12) Herstellung von Haus-
halts- und Buromaschihen.- 13) Hochbau.- 14) Elektrizitatserzeugung und -versorgung.- 15) Einschl. Lagereibetriebe.- 16) Telefon-
verkehr.
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Neuseeland

Vorbemerkung

-

Art der Lohnstatistik: Es handelt sich um Indexreihen, die auf Grund
einer Tariflohnstatistik errechnet werden. Diese beruht auf der
Registrierung tarifvertraglicher oder amtlicher Mindestwochenlohn-
sé&tze der Arbeiter im Zeitlohn und wird im Department of Stati-
stics, Wellington, bearbeitet.

Periodizitdt und regionaler Geltungsbereich der Statistik: Die den
+ Indexzahlen zugrunde liegenden Tariflohnsitze werden nach dem
Stand am Ende jedes Kalendervierteljahres festgestellt.

Sie erstrecken sich iliber das gesamte Land. Indexzahlen fir ein-
zelne Tarifgebiete, Industriezentren, Ortsklassen und dgl. werden
nicht nachgewiesen.

ErfaBte Wirtschaftsgruppen: Die Indexzahlen beziehen sich auf die
Landwirtschaft, den Bergbau, einzelne Zweige der verarbeitenden
Industrie, das Baugewerbe, die Energiewirtschaft, das Transport-
und Dienstleistungsgewerbe.

Personaler Geltungsbereich: Die den Indexzahlen zugrunde liegenden
Tariflohns&tze gelten flir erwachsene minnliche Arbeiter im Alter
von 21 Jahren und dariiber. Eine Unterscheidung nach Arbeitergrup-~
pen, z. B. mach Facharbeitern, angelernten Arbeitern und ‘Hilfs-
arbeitern, erfolgt nicht.

Abgrenzung des Lohnbegriffes: Den Indexzahlen (nominal weekly
wage-rates index numbers) liegen Mindestwochenlohnsétze der Arbei-
ter im Zeitlohn zugrunde.

Nicht berilicksichtigt sind tarifliche Zulagen und Zuschlidge, wie
sie z. B. fiir Uberstunden-, Nacht-, Sonn- und Feiertagsarbeit,
als Leistungs~ oder Erschwerniszulagen, fiir Ehefrau und Kinder,
fiur Urlaub oder im Krankheitsfall festgelegt sind.

Berechnungsmethode der nachgewiesenen Lohnindices: Bei den den In-
dexzahlen zugrunde liegenden Mindestwochenldhnen handelt es sich
um gewogene Zahlen. Die Gewichtung erfolgt unter Verwerfdung der
Zahl der Beschédftigten in den einzelnen Berufen und Wirtschafts-
gruppen, wie sie durch den Industriezensus von 1951 festgestdllt
wurde. '

Die Berechnung der Indexzahlen wurde 1954 revidiert. Dabei wur-
den die Abgrenzung der erfaBten Berufe und Wirtschaftsgruppen so-
wie das Gewichtungsschema verbessert.

Originalbasis der Indexzahlen ist 1954 = 1 000.
Quellenangabe: "New Zealand Official Year-Book"; "Report on Prices,

Wages, and Labour Statistics of New Zealand", herausgegeben vom
Department of Statistics, Wellington.
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Neuseeland

Index der tariflichen Mindestwochenlchne erwachsener mannlicher Arbeiter
nach irtschaftsgruppen

1953 = 100
Wirtschaltsgruppe Jahresdurchschnitt
und -zweig 1950 1951 1952 1954 1955 1956 1957
besamtdurchachaitt 1) 78,5 89,2 93,8 107,6 11,4 13,6 16,8
Bergbau 80,7 91,8 93,3 108,7 12,4 117,4 125,5
;erarbeitende Industrie
Ngﬁg&ngsmigyel_
gstrie 79,3 87,9 93,8 | 107,3 112,9 15,7 120,8
Textilindustrie3) 78,9 89,2 92,17 107,0 110,6 113,0 118,1
Holzindustrie 78,1 90,3 93,3 107,4 110,6 12,9 118,7
Papierindustrie’’ 77,2 88,9 92,9 107,6 12,1 14,3 120,2
Lederindustrie 79,2 88,8 92,6 107,5 110,8 112,7 17,2
Iﬁggsgiézng?r Steine 78,6 88,6 92,4 107,6 111
R s , ’ »9 114,4 119,8
Metallindustrie 78,2 88,7 92,2 107,9 111,4 114,1 119,1
Baugewerbe 78,7 ‘89,8 92,8 107,1 110,53 111,9 117,17
Gnergiewirtschaft®) 78,1 89,7 93,1 107,5 11,1 114,3 119,9
Transportgewerbe7) 77,9 89,9 92,9 107,6 112,2 115,1 120,1
Dienstlelstungsgewerbes) 76,5 85,1 88,7 108,5 112,6 113,6 118,7

1) Eurc@schnaf# aus Lendwirtschaft, Berzbeu, einzelnen Zweigen der verarbeitenden Industrie, Bauge-
werbe, tngergiewirtschaft, Transport-und Dienstleistungsgewerbe.- 2) Einsohl. Getridnkeindustrie. -
2) Elnsghl. Bekleidungs- und Schuhindustrie. - 4) Einscn?. Druckereigewerbe. - 5) Einschl. chemischer
Industrie. - 6) Gas-, Wasser— und Elektrizitatswerke. - 7) Landtransportgewerbe. - 8) Hotels, Restau-
rants und persdnliche Dienstleistungen. -
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ANHANG

. Auszug aus dem

Ubereinkommen Nr. 63 der Internationalen Arbeitsorganisation iiber "Statistiken der Lohne und der Arbeitszeit

in den hauptsdchlichsten Zweigen des Bergbaus und des verarbeitendsn Gewerbes einschlieBlich des Baugewerbes
sowie in der Landwirtschaft" vom 20. Juni 1958

Teil II: Statistiken des durchschnittlichen Verdienstes undder tatsachlichen Arbeitszeit im Bergbau und im verarbeitenden Gewerbe

Artikel S

1. Es sind fur die in jedem der hauptsachlichsten Zweige des Bergbaus und des verarbeitenden Gewerbes, einschlieBlich deg Bauge-
werbes, beschaftigten Arbeiter Statistiken des durchschnittlichen Verdienstes und der tatsgchlichen Arbeitszeit zZusammengu-
stellen. .

2. Die Zusammenstellung der Statistiken des durchschnittlichen Verdienstes und der tatsachlichen Arbeitszeit hat auf der Grundlage
von Daten zu erfolgen, die sich entweder auf die Gesamtheit oder auf eine reprasentative Auswahl der Betriebe und der Arbeiter
erstrecken.

3. Die Statistiken des durchschnittlichen Verdienstes und der tatsachlichen Arbeitszeit haben
a) fiir jede der hauptsachlichen Industrien getrennte Zahlen aufzufilhren;
b) die Industrien oder die Industriezweige kurz zu bezeichnen, auf die sich die Zahlen beziehen.

Artikel 6

Die Statistiken des durchschnittlichen Verdienstes haben zu umPassen
a) alle Bargzahlungen und Prdmien, die die beschaftigten Personen vom Arbeitgeber erhalten;

b) die Beitrige, die wie Sozialversicherungsbeitrdge von den beschaftigten Personen zu zahlen sind und vom Arbeitgeber einbe~
halten werden;

¢) die Steuern, die von den beschéftigten Personen an eine Behdrde zu zahlen sind und vom Arbeitgeber einbehalten werden.

Artikel 7

In Landern und in Industrien, wo Sachbezuge, etwa in Form von unentgeltlichen oder verbilligten Wohnungen, Nahrungsmitteln oder
Brehnstoffen, einen wichtigen Teil der Gesamtvergutung der beschaftigten Arbeiter bilden, sind die Statistiken des durchschnitt-
lichen Verdienstes durch Angaben uber diese Bezuge und soweit als méglich durch eine Schdtzung ihres Barwertes zu ergdnzen,

Artikel 8

Die Statistiken des durchschnittlichen Verdienstes sind soweit als mgglich zu ergdnzen durch Angaben iiber den Betrag der Pamilien-
zulagen, der durchschnittlich auf die einzelne beschaftigte Person in dem Zeitraum entfallt, auf den sich die Statistiken beziehen.

Artikel 9

1. Die Statistiken des durchschnittlichen Verdienstes haben sich auf den nach Stunden, Tagen, Wochen oder nach einem andera ubli-
chen Zeitabschnitt berechneten durchschnittlichen Verdienst zu beziehen.

2. Wenn sich die Statistiken des durchschnittlichen Verdienstes auf den nach Tagen, Wochen oder nach einem anderen iiblichen Zeit-
abschnitt berechneten durchschnittlichen Verdienst beziehen, so ist den Statistiken der tatstichlichen Arbeitazeit derselbe

Zeitabschnitt zugrunde zu legen.
7

Artikel 10

1. Die in Artikel 9 erwahnten Statistiken des durchschnittlichen Verdienstes undder tatsachlichen Arbeitszeit sind einmal Jjéhrlich
und, soweit dies moglich ist, in kuirzeren Zeitabstdnden zusammenzustellen.

2. Die Statistiken des durchschnittlichen Verdienstes und soweit als mdglich auch die Statistiken der tatsdchlichen Arbeltszeit
sind alle drei Jahre und, soweit diesmoglich 1st, in kiirzeren Zeitabstanden zu ergdnzen durch getrennte Zahlen fiir die beiden
Geschlechter sowie fur Erwachsene und Jugendliche. Es ist jedoch nicht erforderlich, diese getrennten Zahlen fur Industrien
zusammenzustellen, in denen mit geringen Ausnahmen alle Arbeiter demselben Geschlecht oder nur einer der beiden genannten
Altersgruppen angehtren, oder getrennte Zahlen der tatsdchlichen Arbeitszeit flir Manner und Frauen oder fur Erwachsene und
Jugendliche bei Industrien zusammenzustellen, in denen die gewdhnliche Arbeitszeit nach Geschlecht oder Altersgruppe nicht ver-
schieden ist.

Artikel 11 -

Beziehen sich die Statistiken des durchschnittlichen Verdienstes und der tatsachlichen Arbeitszeit nicht auf das ganze Land, son-
dern nur auf bestimmte Gegenden, Stadte oder Industriezentren, so sind diese Gegenden, Stadte oder Industriezentren soweit als
méglich anzugeben.

. Artikel 12

1. Indexziffern (MeBzanlen), die die allgemeine Bewegung des Verdienstes nach Stunden und, wenn méglich, nach Tagen, nach Wochen
oder nach einem anderen hierfur ublichen Zeitabschnitt anzeigen, sind so oft und so regelmdBig als mdglich auf Grund der Sta-
tistiken zu berechnen, die in Anwendung dieseg Teiles des vorliegenden Ubereinkommens zusammengestellt werden.

2. Bei der Berechnung dieser Indexziffern (MeBzahlen) 1st unter anderem die verhdltnismdBige Bedeutung der verschiedenen Industrien
gebuhrend zu beriicksichtigen.

3. Bel der Vertffentlichung dieser Indexziffern (MeBzahlen) sina Angaben liber das Verfahren zu machen, das jkLrer Berechnung zu-
grunde liegt.

Teil III: Statistiken der Zeitldhne und der gewdbhnlichen Arbeitszeit im Bergbau und .im verarbeitenden Gewerbe

Artikel 13

Es sind 1n einer reprdsentativen Auswahl der hauptsachlichsten Zwerge des Bergbaus und des verarbeitenden Gewerbes, einschlieBlich
des Baugewerbes, Statistiken uber Zeitlohnsatze und uber die gewohnliche Arbeitszeit der Arbeiter zusammenzustellen.

Artikel 14

1. Die Statistiken der Zeitlohnsatze und der gewchnlichen Arbeitszeit haben die Lohnsatze und die Arbeitszeiten zu enthalten, die
a) durch Gesetzgebung, Gesamtarbeitsvertrag, Schiedsspruch oder zu deren Durchfiihrung festgesetzt sind;

b} von Verbanden der Arbeitgeber und der Arbeitnehmer, von gemischten Korperschaften oder anderen geeigneten Augkunftsquellen
erlangt worden sind, wenn die Lohnsatze und Arbeitszeiten nicht durch Gesetzgebung, Gesamtarbeitsvertrag, Schiedsspruch
oder zu deren Durchfubrung festgesetzt sind.

2. Die Statistiken der Zeitlohnsatze und der gewohnlichen Arbeitszeit haben die Art und die Quelle der Auskunfte, auf die sie sich
stutzen, zu vermerken und besonders anzugeben, ob es sich um Lohnsatze und Arbeitszeiten handelt, die durch Gesetzgebung, Ge-
samtarbeitsvertrag, Schiedsspruch oder zu deren Durchfubhrung festgesetzt sind, oder vielmehr um Lohnsatze und Arbeitszeiten,
die durch Einzelubmachungen zwischen Arbeltgebern und Arbeitnehmern vereinbart sing.
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5, Handelt es sich um Lohnsatze, die 3ls kindestlchne (mit Ausnahme der gsesetzlichen Mindestlohne), Normaliohne, typische Lohne
oder ubliche Lonne oder unter annlichen Bezeichnungen angefuhrt werden, so 1st der Sinn dieser Ausdruche zu erklaren.

4. Ist die "gewohnliche Arbeitszeit" nicht durch Jesetzgebung, Jesamtarbeltsvertrag, Schiedsspruch oder zu deren Durchfuhrung
restresetzt, so bedeutet dieser iusdruck die Zanl der an einem Tave, 1in elner Woche oder in einem anderen Zeltabschnitt ge-
lei.teten irbeitsstunien, nach deren cberschreitung jede geleistete Arbelt mit dem Satz fur Uberstunden vergilitet wird oder eine
Ausnahme von Aden Betricborerseln und -gewohnhelten fur die betreffenden arbeltergrupven bildet.

Artikel 15
1. Die Statistiken der Zeitlohnsitze und der geiohnlichen Arbeitszelt haben zu enthalten

a) in Abstanden von nich* mehr als drei Jahren zetrennte Zahlen fur die Hauptberufe in einer umfussenden und reprasentativen
Auswahl der verschiedenen Industrien;

b) mindestens einmal jahrlich und nach Moglichkeit haufiger getirennte Zahlen fur einige asuntoerufe der wichtigsten dieser
Tndustrien.

5., Dle Daten aber dile Zeitlohnsatze und uber die gewohnliche Arbeitszelt sind soweit als moglich auf der 5rundiage derseluen Be-
rufseinteilung zussmmenzustellen.

%, Geben die Auskunftsquellen, nach denen die Gtatistiken rusamwiengestellt werden, alcht die einzelnen Berufe an, auf die sich die
Lohnsatze oder die Arbeitszeiten beziehen, sondern setzen sie verschiedene Lohnsutze oder arbeitszeirten fur anderswie gruppierte
Arbeltnehmer (wie gelernte, angelernte oder ungelernte Arbelter) oder die gewohnliche arbeitszeit jetrennt nach Betriebsgruppen
oder Betriebszwelgen fest, so sind getrennte .anlen, nach diescen Aufteilungen gegliedert, anzugeben.

4., Handelt es sich bel den Arbeitnehmergruppen, fur die Zahlen gegeben werden, nicnt um deutlicn geschiedene Berufe, so ist der
verr1ffliche Umfans jeder einzelaen Gruppe zu bezelchnen, Soweit dle Auskunftsjuellen, nach denen die Statistiken zusammenge-
ste11t werden, die notwendigen Angaben dzfur liefern.

Artikel 16

teben die Statistiken der “eitlohne keine Stundenlohns.tze,condern die Satze fur einen Tag, erne Woche oder einen anderen ublichen
7ei1tabschnitt an,

2) so haben sich die Statistiken der gewohnlichen Arbeitszeit auf den gleichen Zeitabschnitt zu beziehen;

b) so rat das Mitglied dem Internationalen Arbeitsamt alle Angaben zu machen, die fur die Berechnung der Stundenlohnsatze zweck-
dienlich sind.

. Artikel 17
Tnthalten die Auskunftaguellen, nach denen die Statistiken zusammengestellt werden, getrennte Angaben nach Geschlecht und Alters-

gruppe, so haben die Statistiken der Zeitlohnsatze und der gewohnlichen Arbeitszelt fur jedes Geschlecht und fur Erwachsene und
Jugendliche getrennte Zahlen anzugeben..

Artikel 18

Beziehen sich die Statistiken der Zeitlohnsatze und der gewohnlichen Arbeitszeit nicht auf das ganze Land, sondern nur auf be-
stimmte Gegenden, Stadte oder Industriezentren, so sind diese Gegenden, Stadte oder Industriezentren soweit als mdglich anzugeben.

Artikel 19

Enthalten die Auskunftsquellen, nach denen die Statistiken der Zeitlohnsatze und der gewdhnlichen Arbeitszeit zusammengestellt
werden, Angaben uber diesen Gegenstand, so haben diese Statistiken in Zeitabstdnden von nicht mehr als drei Jahren anzugeben:

a) die Ansatze der Urlaubsbezahlung, soweit eine solche erfolgt;
b) die Ansatze der Familienzulagen, soweit solche gezahlt werden;
¢) die Sdtze oder den Hundertsatz der Zuschlage, um die die normalen Lohnsatze fur Uberstunden erhcsht worden sind;

d) die Zahl der zugelassenen Uberstunden.

Artikel 20

In. Landern und Industrien, wo Sachbezuge in Form von unentgeltlichen oder verbilligten Wohnungen, Nahrungsmitteln oder Brennstoffen,
einen wichtigen Teil der Gesamtvergutung der beschaftigten Arbeiter bilden, sind die Statistiken der Lohnsatze durch Angaben uber
diese Besziige und soweit als mbglich durch eine Schatzung ihres Barwertes zu erganzen.

Artikel 21
1. Jahrliche Indexziffern {MeBzahlen), die die allgemeine Bewegung der Stunden- oder Wochenlohnsatze anzeigen, sind auf Grund der
Statistiken zu berechnen, die in Anwendung dieses Teiles des vorliegenden Ubereinkommens zusammengestellt wurden und nach Bedarf

durch alle weiteren verfugbaren Auskunfte uber diesen Gegenstand (z. B. Angaben iber die Schwankungen der Stucklohnsatze) zu er-
gdnzen.

2. Wird eine einzige Indexziffer (ieBzahl) der Stunden~ oder der Nochenlohnsatze berechnet, so 1st auf derselben Grundlage auch
eine Indexziffer (MeBzahl) der Schwankungen der gewohnlichen Arbeitszeit zu berechnen.

3, Bei der Berechnung dieser Indexziffern{MeBzahlen) ist unter anderem die verhaltnismaBige Bedeutung der verschiedenen Industrien
gebuhrend zu berucksichtigen.

4. Bei der Veroffentlichung dieser Indexziffern {Me3zahlen) sind Angaben uber das Verfahren zu machen, das ihrer Berechnunz zu-
grunde liegt.
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internationale Systematik der wirtschaftlichen T'aitigkeiten*)

(International Standard Industrial Classification of All Economic Activities-ISIC)

Abteilung O Landwirtschaft, Forstwirtschaft, Jaad und Fischerei

01 Landwirtschaft und Tierzucht

02 Forstwirtschaft und Waldnutzung

03 Jagd, Fallenstellerei und Wildhege
04 Fischerei

Abteilung Industrielle Rohstoffgewinnung

1 Kohlenbergbau

2 Erzbergbau

3 Erddl- und Krdgasgewinnung

4 Stein-, Ton- und Sandgewinnung

9 Bergbau und Natursteingewinnung, soweit nicht anderweitig nachgewiesen

Abteilung 2-3% Verarbeitgndes Gewerbe
o]

20 Nahrungsmittelindustrie (ausschl. Getrdnkeindustrie)

21 Getrinkeindustrie

22 Tabakindustrie

23 Textilindustrie

¢4 Bekleidungsindustrie (einschl. Schuhindustrie)

25 Holz~ und Korkindustrie (ausschl. Mobelindustrie)

2 Mobelindustrie

2 Papiererzeugung und —-verarbeitung .

28 Druckerei-, Verlags- und verwandte Gewerbe

29 Ledererzeugung und -verarbeitung (ausschl. Schuhindustrie)

30 Kautschukindustrie

31 Chemische Industrie

32 Mineraldl- und Kohlenwertstoffindustrie

33 Industrie der Steine und Erden (Verarbeitung nichtmetallischer Mineralien)
34 Eisenschaffende Industrie (Metallurgische Grundindustrien)

35 lietallwarenherstellung (ausschl. Maschinenbau und Fahrzeugbau)
36 Maschinenbau (ausschl. Elektromaschinenbau)

37 Elektrotechnische Industrie

38 Fahrzeugbau

39 Verschiedene andere verarbeitende Industrien

Abteilung 4 Baugewerbe

40 Baugewerbe

Abteilung 5 Energiewirtscharft, Wasserversorgung und sanitidre Dienste

51 Energiewirtschaft
52 Wasserversorgung und sanitidre Dienste

Abteilung 6 Handel, Banken, Versicherungen, Immobilienwesen

61 GroB- und Einzelhandel

62 Banken und andere Finanzinstitute
63 Versicherungen .
64 Immobilienwesen

Abteilung 7 Trangport- und Verkehrsgewerbe, Lagerung und Nachrichtenwesen

71 Transport- und Verkehrsgewerbe
72  Lagerung
73 Nachrichtenwesen

Abteilung 8 Dienstleistungen

81 Offentliche Dienste

82 Gemeinnitzige und geschidftliche Dienstleistungen
83 Dienstleistungen fir Freizeitgestaltung

84 Perstnliche Dienstleistungen

Abteilung 9 Ungenligend beschriebene Tdtigkeiten

90 Ungenlugend beschriebene Tati_keiten

*) GemdB BeschluB des Wirtschafts— und Sozialrates der Vereinten Nationen im August 1948
{-Doc. E/795/Ad4.1 ~ UNO-Statistical Papers, Series M, No. 4, Lake Success, N.Y. 1949).
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Auslandsstatistische Vergffentlichungen des Statistischen Bundesantes

. Titel

Statistisches Jahrbuch fur die Bundesrepublik Deutschland,
Abschnitt: Internationale Ubersichten

Wirtschaft und Statistik, Abschnitt: Weltmarktpreise wichtiger Handelsgliter

Statistischer Wochendienst, Abschnitt: Weltmarktpreise

Allgemeine Statistik des Auslandes
Internationale Monatszahlen

Lénderberichte (Erscheinungsjahr des jJeweils letzten Heftes in Klammern)

Argentinien 1
Australien §182?§
Belgien-Luxemburg 1958
Brasilien 1957)
Frankreich 1958)
Indien (vergriffen) 1957)
Indonesien 1958§
Italien 1958
Japan 1957)
Kanada 1958)
Niederlande 1958;
Schweden 1958
Stidafrikaenische Union 1958)
Tirkei (veririffen) 1955)
Vereinigte Arabische Republik und Jemen (1958)

Eisen- und Stahlindustrie

Bauwirtschaft, Bautatigkeit, Wohnungen
Reihe
im Ausland

Statigtische Berichte
Weltmarktpreise ausgewihlter Waren (Arbeitsnummer VI/19)

Preise, Lshne, Wirtschaftsrechnungen

1: Ausgewihlte Zahlen fiir die Bauwirtschaft, Abschnitt: Die Bauwirtschaft

Reihe : Die GroBhandelspreise im Ausland
Teil I: Die Preisentwicklung fiir Getreide, Vieherzeugnisse, Ulfriichte,
le und Fette .
Teil II: Die Preisentwicklung bei Textilrohstoffen, Hauten, Kautaschuk, Harzen,
' Mineraldlen, Zellstoff, Holz und Baustoffen
Teil III: Die Preisentwicklung bei mineralischen Rohstoffen, Metallen und
chemischen Stoffen
Reihe 9: Die Einzelhandelspreise im Ausland

Ergdnzungsheft zu Reihe 9: Internationaler Vergleich der Preise fur die Lebens-

haltung

Reihe 12: Verdienste und Lthne im Ausland

Der AuBenhandel der Bundesrepublik Deutschland, Ergdnzyngsreihe: Der AuBenhandel

des Auslandes .

(Erscheinungsjahr des jeweils letzten Heftes in Klammern)

Agypten (1954) PFranztsische Union (1953)
Angola (1958) Ghana (1957)
Argentinien (1954) Griechenland (1952)
Australien (1957) GroSbritannien (1957)
Belgien-Luxemburg (1958) Hongkong (1958)
Belgisch-Kongo (1953) Indien (1957)
Bolivien (1958) Indonesien (1957)
Brasilien (1957) 1Irak (1955)
Birma (1957) 1Iran 3 (1954)
Ceylon (1958) Irland (1955)
Chile (1958) 1Island (1957)
Dénemark (1856) Israel (1957)
Dominik. Republik (1954) 1Italien (1956)
Ecuador (1958) Japan (1958)
Pinnland (1958) Jugoslawien (1954)
Fﬁankreich, seine Kanada (1954)
ing Saariand (1956) Kemie, Ugandawma

Kolumbien
Kuba
Libanon
Liberia
Luxemburg, Belgien-
Malaya
Mexiko
Neuseeland
Niederlande
Nigerien
Norwegen
Usterreich
Pakistan
Pardguay
Peru .
Philippinen
Portugal

-y g

(1955)
(1957)
(1957)
(1958)
(1958)
(1958)
(1957)

Erscheinungsfolge

Jjahrlich

monatlich

wbchentlich

monatlich

Im allge-
meinen

jahrlich,
in Aus-

nahmef#l-
len unre-
gelmdBig

vierteljdhrlich

unregelmiBig

monatlich

viertel jaéhrlich

viertel jdhrlich

jahrlich

halbjébhrlich

unregelmaBig

Salvador
Saudisch-Arabien
Schweden

Schweiz

Spanien

Sudafrikanische
Union und Siid-
westafrika

(1953) syrien

(1958)
(1957)
(1957)
(1958)
(1952)
(1953)
(1957)
(1957)
(1957)

Tschechoslowakei
Ttirkei

UdSSR

Ungarn

Uruguay
Venezuela

Vereinigte Staaten
von Amerika

Zentralafrikanische
Foderation

(1958)
(1958)
(1957)
(1958)
(1957)

(1957)
(1957)
(1953)
(1957)
(1955)
(1953)
(1953)
(1958)

(1957)

(1954)
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PREISE - LOHNE - WIRTSCHAFTSRECHNUNGEN

Reihe 1:
Reihe 2:
Reihe 3:
Reihe 4:
Reihe 5:
Reihe 6:
Reihe 7:
Reihe 8:
Reihe 9:

Reihe 10:

Reihe 11:

Reihe 12:

Reihe 13:

Reihe 14:

Reihe 15:

Reihe 16:

Die Serie gliedert sich in 15 Einzelreihen

Einfuhrpreise und Index der Einkaufspreise fir Avuslandsgiiter

Die Rethe erscheint jdhrlich mit den Monatszahlen (etwa 70 Waren und 120 MeBziffern) fir das abgelaufene Sahr und den Durchschnitien
fir die Jahre seit 1950, Als Ergdnzung wird monathich die Arberisreihe Vi/20 der Statistischen Berichte her gegeb

Preise und Preisindex ausgewdhlier Grundstoffe

Auch diese Reihe mit Monatszahlen (etwa 95 Grundstoffe und etwa 200 MeBziffern) erscheint jdhrlich wie Reihe 1. Als Ergdnzung wird
monatlich die Arbeitsreihe VI/2 der Statishschen Berichte herausgegeben.

Erzeugerpreise und Index der Erzeuvgerpreise

Die Reihe (etwa 500 halbmonatlich bzw. monatlich festgestelite Preise und etwa 500 monatlich errechnete MeBziffern) wird erstmalig
1961 mit den Monats- bzw. Halbmonats- und lahreszahlen seit 1950 erscheinen und soll jahrlich fortgesetzt werden. Hieriiber erscheint
bisher monailich die Arbeitsrerthe VI/6 der Stahstischen Berichte.

Einkaufspreise der Landwirtschaft und Index der landwirtschaftlichen Einkaufspreise

Die Reihe (etwa 200 Preise und 150 MeBziffern) ist erstmalig fir die Zahlen von 1950 bis 1958 vorgesehen (mit vierteljdhrlichen Angaben
bis 1956, monatlichen ab 1957) und wird jdhrhch fortgesetzt, Als Ergdnzung erscheint monatlich die Arbertsrethe VI/7 der Statishschen
Berichte.

Preise und Preisindex fiir den Wohnungsbavu

Bis zum Erschei I

der geplanten Reihe wird vierteljdhrlich die Arbeitsreihe VI/21 der Statistischen Berichte herausgegeben.

Einzelhandelspreise und Indexzahlen der Verbraucherpreise

Neben den monatlichen Landes- und Bundesdurchschnitispreisen fur 289 Waren und Leistungen und den Bundesdurchschniftan fir 56
Waren und Leistungen sowie 9 bundesernheitlichen Tarif- und Gebuhrensatzen enthdlt diese jahrlich erscheinende Rethe die monafiiche
Entwicklung des Pretsindex fir die Lebenshaltung (gegliedert nach 9 Bedarfsgruppen sowie 86 Warengruppen und Waren) und des Index
der Einzelhandelspreise (gegliedert nach 18 Branchen sowie 37 Warengruppen und Waren). Daneben enthalt der Bericht Ubersichten,
die die Streuung der Preise fiir die Lebenshaltung an einem Stichtag erkennen lassen. Als Ergdnzung wird monatiich die Arbeitsreihe Vi3
und wochentlich die Arbeitsrethe VI/1 der Statistischen Berichte her gegeb

Preise fisr Verkehrsleistungen

Die Reihe erschaint viermal im lahr. Sie gibt fiir 14 Lander Auskunft Uber Preise im Eisenbahnverkehr, in der See- und Binnenschiffahrt
und im Luftverkehr (350 Verkehrsreiationen und 60 Indexreihen), iberwiegend mit Monatszahlen.

GroBhandelspreise im Ausland

Vierteljéibrlich mit Zahlen fir die letzten 15 Monate erscheinen 3 Hefle 1n monatlichem Absiand,

Teil 1: Nahrungs- und GenuBmuttel, Technische Ole v & (etwa 75 Waren 1n 540 Preisreihen)

Teil N: Texhlien, Leder, Papier, Harze, Treibstoffe, Baustoffe u a. (etwa 65 Waren tn 540 Preisreihen).

Teil lil: Kohle, Metalle, Chemikalien, Kunststoffe u. d. (etwa 100 Waren in 540 Preisreihen).

Als aktueller Bericht wird monatlich die Arbeitsreihe VI/19 der Staf hen Berichte herausgegeben, die sine Auswahl von Weltmarki-
preisen enthdlt,

Einzelhandelspreise im Ausland

Die Reihe erscheint vierteljdhrlich mit Zahlen fur die letzien 15 Monate {mehr als 40 Lénder mit etwa 1600 Preisreihen und Preisindices
fir die Lebenshaltung in etwa 100 Ldndern).

Ein etwa jdhriich erscheinendes Ergdinzungsheft, Internationaler Vergleich der Preise fir die Lebenshaltung* {zuletzt mit Zahlen bis
Ende 1957) berichtet uber internationale Kaufkraftvergleiche (Verbrauchergeldparitaten) der auslandischen Wdhrungen 1m Ver-
haltnis zur RM/DM als Ergebnisse von Preisvergleichen der Lebenshaltungsguter. Bisher wurden Vergleiche mit 40 Ldandern berechnet.

Arbeiterverdienste (eingestellt)

Die vierteljdhrlich erschienene Reihe wurde mit dem Berichtsmonat Februar 1957 eingestellt ynd wird in erweiterter Form {56 stati
29 Wirtschaftsgruppen, Einb hung des Handels und der Angestelitenverdienste) als Reihe 15 forigesetzt.

Tarifldhne und -gehélter

Eine Loseblattsammilung, die im Mai und November eines jeden Jahres auf den nevesten Stand gebracht wird und sich in Teil | fur
Arbeiter und Teil Il fir Angesteilte gliedert, enthdlt Lohnsatze aus 341 und Gehalissatze aus 126 Tarifvertragen. Es werden Zaitlohnsdize
der hdchsten tariflichen Altersstufe und Monatsgehalter (Antangs- und Endgehalter) fur ausgewahlte Lohn- bzw. Gehaltsgruppen sowia
»Wichtige tarifliche Regelungen* dargestellt, Als Teil I erscheint vierteliahrlich ein Heft, das die Entwicklungsreihen des Index der
Tarifishne und -gehdlter in der Gliederung nach Wirtschaftsgruppen enthalt,

Verdienste und Léhne im Ausland

Der Bericht bringt halbjdhrlich Angaben tiber Arbeitnehmerverdienste, Tariflshne und Arbaitszeiten im Ausland. Neben Tabelien
enthdlt er methodische und begriffliche Erlduterungen zu den Lohnstatistiken in den einzelnen Landern.

Wirtschaftsrechnungen

Laufend wird in zwei Teilen (Teil {: 4-Per Arbeitneh haushalte, Teil {i: Haushalte von Rentnern, Firsorgeempféingern u. &.)
iber monatliche Einnahmen, Ausgaben und Verbrauch an Lebensmitteln in privaten Haushalten berichtet. Die einzelnen Hefte mit
Monats-, Vierteliahres- und Jahreszahlen erscheinen in Abstdnden von 1 oder 2 Jahren. Daneben werden in Sonderheften Jahresunter-
suchungen fir Haushalte verschiedener Bevdlkerungsgruppen veroffentlicht, von denen Sonderheft 1 uber Arbeitnehmerhaushalte
1949 und 1950/51 inzwischen erschienen ist. Als Erganzung wird dreimal im Jahr ein Heft in der Arbeitsrethe Vl/4 der Statistischen Berichte
herausgegeben,

Arbeiterverdienste in der Landwirtschaft

Die Reihe erscheint einmal jahrlich und enthdlt jeweils fir den Berichtsmanat September die durchschnittlichen Brutobarverdianste
ausgewdhlter Arbentergruppen und die durchschnittlichen Arbettszeiten der Arbeiter im Stundenlohn in Betrieben mit einer landwirt-
schafthchen Nutzflache von 20 und mehr Hekiar,

Arbeitnehmerverdienste in Industrie und Handel

Die Reihe erscheint vierteljahrlich und bringt jeweils fur den mittleren Monat des Quartals Angaben Gber die durchschnittlich bezahlten
Wochenarbeitsstunden, Bruttostunden- und Bruttowochenverdienste der Arbeiter und die Monatsverdienste der Angestellten in 56 Wirt-
schaftsgruppen, geghiedert nach Geschlecht und Leistungsgruppen 1m Bundesgebiet und 1n den einzelnen Landern (Tedl I: Arbeiter-
verd el fl: ltenverdienste). Uber die Schichtung der Arbeiter und Angestellten 1n der Industrie nach Verdienstklassen
vnterrichten die Bande 90 und 91 in der Rethe ,,Statistik der Bund bhk Deutschland",

Arbeiterverdienste im Handwerk
Eine halbjéhrlich erscheinende Reihe, erstmalig mit Angaben fir November 1957, isi vorgesehen.
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